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Editörden  

2008 yılında yayına başlayan dergimiz, kurulduğu günden beri hiçbir aksama olmadan ve 
bilimsel ilkelerden taviz vermeden yayın hayatına devam etmiş ve bugün 36. sayısını 15 adet 
birbirinden değerli makale ile çıkarmıştır. Dergimizin uluslararası indeksler tarafından taranması, 
basılı ve elektronik ortamda kesintisiz olarak ulaşılması, dergide makale yayın talebini de artırmıştır.  

Dergiye gelen makaleler, öncelikle editörler kurulunun yayın ilkeleri bakımından incelemesinden 
sonra en az iki hakem tarafından bilimsel açıdan titizlikle incelenmektedir. Dergimizde ayrıca alan 
editörleri uygulaması bulunmaktadır. Alan editörleri, üniversite ayrımı yapılmadan, alanında kabul 
görmüş bilim insanları arasından seçilmektedir. Hakemler de alanında uzman bilim insanları 
arasından seçilmektedir. Dergide, hakemlerin onayı olmayan hiçbir makale yayınlanmamaktadır. 

Dergimizin bu derece başarıya ulaşmasında, yayın kurulu, danışma kurulu üyelerinin katkıları 
büyüktür. Özellikle makalelerin bilimsel açıdan incelenmesinde hakemlerimizin çok büyük zahmeti 
olmuştur. Kendilerine dergi çok adına teşekkür ederiz.  

Bir derginin okunmasını, bilim çevrelerinde kabul görmesini sağlayan, kısacası dergiyi dergi 
yapan içindeki makalelerdir. Değerli çalışmalarından dolayı yazarlarımıza özellikle teşekkür ederiz. 

Dergimizin 36. sayısının bilim dünyasını heyecanlandıracağını umar bilim alanımıza katkıda 
bulunmasını dilerim. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Ahmet KURTARAN 

Editör 
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From the Editor  

Our journal which started to be published in 2008 has continued its publication life without any 
disruption and without compromising scientific principles since its establishment and has issued its 
36th issue today with 15 articles one more outstanding than the other. Being scanned by 
international indexes and being reached continuously in printed and electronic media have 
increased the article publishing demand from the researchers to the journal.  

The articles sent to the journal are examined scientifically with a great care at least by two 
reviewers after being examined by the council of editors in terms of the publication principles. Our 
journal also has field editors application. Field editors are selected from among the scientists who 
are master in their fields without making any university discrimination. Reviewers are also selected 
from among the scientists who are expert in their fields. No article has been published in the journal 
without being approved by reviewers.  

The contributions of the editorial board and the advisory board should be mentioned for the 
success of our journal. Especially our reviewers made a great effort to examine the articles 
scientifically. We would like to thank them in behalf of the journal.  

It is the articles that make a journal being read and accepted by scientific society; in other words, 
it is articles which reveal the real value of a journal. We especially would like to thank our authors 
for their worthful researches.  

I hope that the 36th issue of our journal will attract the interest of the scientific world and make 
a contribution to our scientific field.  

 

 

 

 

Professor Ahmet KURTARAN  

Editor 
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