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YAYIN iLKELERI / PUBLICATION PRINCIPLES

AdiyamanUniversitesiSosyal Bilimler EnstitiisiitarafindanyayinlananADYU SOSYAL BiLIMLERENSTITUSU
DERGiSiSosyalBilimleralanindakikuramsalveuygulamali 6zgiin arastirma, inceleme ve derlemelerin
yayinlanacagi uluslararasi, hakemli bilimsel elektronik birdergidir.

e Dergi Nisan, Agustos ve Aralik aylarinda olmak (izere yilda li¢ defa online olarak yayinlanir.

e  Dergide daha once higbir yerde yayinlanmamis calismalara yer verilir. Daha 6nce
herhangi bir yerde yayinlandigi belirtiimedigi ya da belirlenemedigi icin yayinlanan
calismalar ile ilgili telif haklarina iliskin dogabilecek hukuki sonuglar tamamen
yazar(lar)a aittir.

e  Derginin yayin dili Tlrkgedir. Ancak, dergi her kurumdan ve her ulustan bilim
insanlarinin calismalarina agik olup farkli dillerde yazilmis ¢alismalar da Yayin
Kurulu’nun onayi alinarak yayinlanabilir.

e  Calismalar herhangi bir kurum veya kurulus tarafindan desteklenmisse, bu kurum veya
kurulus ¢alismada dipnot olarakbelirtiimelidir.

e Dergiye gonderilen ¢alismalar Yayin Kurulu karariyla en az iki hakemin
degerlendirilmesine sunulur. Yayin Kurulu gerekli gordigi durumlarda galismayi ikiden
fazla hakeme inceletebilir. Yayinlanacak ¢alismaile ilgili nihai karar hakem ¢ogunlugunun
gorisu de dikkate alinarak Yayin Kurulu tarafindan verilir. Dergi, gonderilen yazilarda
diizeltme yapmak, yazilari yayimlamak ya da yayimlamamak haklarina sahiptir.

e  Yayin Kurulu'nun gerekli gérmesi halinde, hakem gorigsleri de dikkate alinarak
yazar(lar)dan gerekli diizeltme istenebilir. Yazar, hakemin ve kurulun belirttigi
diizeltme 6nerilerini yerine getirmek zorundadir.

e Yazar(lar) hakemlerin olumsuz gorlslerine karsi kanit gostermek kosuluyla itiraz
edebilirler. Bu itiraz Yayin Kurulu'nda incelenir ve gerekli gorulirse farkli hakem
goriusine basvurulur.

e  Calismalarin yayinlanabilmesi igin yazar(lar), Hakem ve Yayin Kurulu’nun gériis ve
onerilerini dikkate almak zorundadirlar.

e  Dergide yayinlanmasi igin gonderilen ¢alismalar yayinlansin ya da yayinlanmasin iade
edilmez.
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Yayinlanmis yazilarin yayin haklari ADYU SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU DERGISI'ne aittir.
Kaynak gosterilmeden alinti yapilamaz. Yazar(lar)a herhangi bir sekilde telif Ucreti
6denmez.

Hakemler, Yayin Kurulu’'nun belirleyecegi makul sire igerisinde ¢alismayi
degerlendirmezler ise Yayin Kurulu ilgili ¢alismay degerlendirmek Uzere farkli
hakemlere gonderebilir.

Degerlendirmeye gonderilen c¢alismalarda yazar(lar)in ve hakemlerin isimleri karsilikh
olarak gizli tutulur.

Dergiye gonderilen ¢alismalarda dil bilgisi kurallarina (imla, noktalama, agiklik,
anlasilirlik vs.) azami derecede riayet etme mecburiyeti vardir. Bu nedenle olusabilecek
problemler ve elestirilerden tamamen yazar sorumludur.

icindekiler bélimii, alan bazinda gruplandirilmakta olup alan isimleri kendi icinde
alfabetik olarak verilmektedir. Alan basliklari altinda ¢alismalara yer verilirken ise
yazarlarin soyadlar esas alinarak yine alfabetik olarak siralanmaktadir. Birden ok
yazarli galismalarda ise ilk yazarin soyadi siralamada esas alinmaktadir.

Dergide yayinlanan galismalarin igeriginden kaynaklanan yasal sorumluluklar, tamamen
yazar(lar)ina aittir.
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MAKALE YAZIM KURALLARI / ARTICLE WRITING RULES

Makalelerin asadida belirtilen sekilde sunulmasina 6zen gosterilmelidir:

Yazi, Makale Takip Sistemi araciligiyla, e-posta adresi ve parolayla girilen kisisel sayfadan
gonderildikten sonra, ayni sistemden hakem siireci takip edilebilir. Bu asamadan sonra,
dizeltmelerin yapilmasi igin, bitiin hakemlerden raporlarin gelmesi beklenmelidir.
Clnkl yazarlar, sisteme bir kez diizeltme ekleyebilmektedirler. Bir hakemin istedigi
dizeltmeyi yapip yazi sisteme eklendiginde, sonraki asamada ikinci bir hakemin de
diizeltme istemesi durumunda istenen diizeltmeler yapilamayacaktir.

Baslik: icerikle uyumlu, onu en iyi ifade eden bir baslk olmali ve 12 punto ile koyu
harflerle yazilmaldir.

Yazar ad(lar)i ve adresi: Yazinin bashginin altinda yazar adi, unvani, gorev yaptigi
kurum ve kendisine ulasilabilecek e-posta adresi gibi bilgilere yer verilmemelidir. Yazar
adlari, sistem yoneticisi tarafindan gérulebildiginden, bu bilgiler, yaziya editor tarafindan
eklenecektir. Yazilar sisteme eklenirken, yazara ait herhangi bir bilginin yazida yer
almadigindan emin olunmalidir. Bu husus, makaleyi inceleyecek hakemlere daha rahat

hareket imkani taninmasi agisindan énemlidir.

Ozet: Makalenin basinda, konuyu kisa ve 6z bicimde ifade eden ve en fazla 200
kelimeden olusan Tiirkge ve ingilizce 6zet (Abstract)bulunmalidir. Ozetin altinda bir satir
bosluk birakilarak, en az 3, en ¢ok 5 sozcikten olusan anahtar kelimeler verilmelidir.
Ozet metni 9 punto, 1 satir araligiyla yazilmalidir. Ozet metinleri sag ve soldan 1cm. icten
yazilmalidir.

Ana Metin: A4 boyutunda (29.7x21 cm.) kagitlara, MS Word programinda, Calibri yazi
karakteriile 10 punto, 1.5 satir araligiyla yazilmalidir. Sayfa kenarlarinda

2.5 cm. bosluk birakilmali ve sayfalar numaralandiriimamalidir.

Makale metninde paragraf basi yapilmamali, paragraf aralari 1 satir (12 nk) bosluk
birakilarak belirginlestiriimelidir (Ofis'te Paragraf-Girinti ve Araliklar- Aralik-Sonra-12
nk).

Dipnotta yer alan bitin bilgiler 9 punto, 1satir araligiyla yazilmalidir.

Bolim Baghklan: Makalede, dizenli bir bilgi aktarimi saglamak lzere ana, ara ve alt

basliklar kullanilabilir ve gerektigi takdirde basliklar numaralandirilabilir.
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Tablolar ve Sekiller: Tablolarin numarasi ve bashg bulunmalidir. Tablolar metin iginde
bulunmasi gereken yerlerde olmalidir. Sekiller renkli baskiya uygun hazirlanmalidir.
Sekil numaralari ve adlari seklin hemen altina ortali sekilde yazilmalidir.

Resimler: Yiksek ¢ozlnirliikll, baski kalitesinde taranmis halde metin igerisindeki
yerlerinde verilmelidir. Resim adlandirmalarinda, sekil ve gizelgelerdeki kurallara
uyulmalidir.

Alintive Gondermeler: Dergimize génderilecek makalelerde asagidaki alinti ve gonderme
standartlarina uyulmalidir. Bu kurallara uymayan ¢alismalar, dizeltilmesi igin yazarina
iade edilecektir. Metin iginde birkag¢ cimleyi gegen alintilar, sagdan ve soldan 1 cm. igte
yazilmalidir.

Metnin sonunda KAYNAKCA bashgl altinda, atifta bulunulan kaynaklar soyadina gore
siralanmalidir. Kaynakga icin asili paragraf bicimi uygulanmalidir (Ofis'te Paragraf-

Girinti ve Araliklar-Girinti-Ozel-Asili Paragraf).
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