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Belirtilen Etik Kurallar1 (Hususlar1) Acik Bir Sekilde ve Kendi iradeleriyle Taahhiit/kabul Etmis
Sayillmaktadirlar:

Yayimlanmasi amaciyla degerlendirilmek iizere Dergi-Park sistemi aracihfiyla Bartin Universitesi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisine yiiklenmis cahisma(da); yer alan ve kullamlan tiim
kaynaklara, bilimsel arastirma yontemleri ve etik ilkeler dogrultusunda atif yapilmistir.

Eger ¢alisma, birden fazla kisiye aitse calismada tiim yazarlarin akademik-bilimsel olarak dogrudan ve
ortak katkisi vardir.

Bu ¢alisma, yazar(lar)in 6zgiin bir calismasidir.

Biitiin yazarlar gonderilen makalenin son halini gérmiis ve sonuglarini onaylamistir.

Calisma makale olarak daha 6nceden higbir sekilde yayimlanmak iizere bir yere gonderilmemis ve /veya
yayimlanmak tizere kabul edilen ve/veya bagka bir dergide yayimlanmak tizere bekletilen bir ¢alisma
olamayip, “Bartin Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi"nin degerlendirme siireci
sonuclanincaya kadar baska bir bilimsel dergide yayimlanmasi icin degerlendirme siirecine
gonderilmeyecektir.

Calismada kullanilan denek/deneklere iliskin herhangi bir etik ihlal yapilmamis, kullanilan tiim veri
toplama yontemlerinde bilimsel etik ilkelere gére hareket edilmistir.

Calismanin degerlendirilmesine iligkin tiim siire¢ler (hakem raporlari, editdr notlar1 vb.) ti¢iincii kisilerle
paylasilmamis/paylasiimayacaktir.

Yayimlanmak iizere kabul edilen yazilarin her tiirlii yayin hakk: dergiyi yayinlayan kuruma aittir.
Yazilardaki diisiince ve dneriler tiimiiyle yazarlarin sorumlulugundadir.

Calisma daha 6nceden bilimsel bir toplantida sunulan 6zet veya bu ¢alismanin daha kisa hali ise,
makalede bu durum belirtilmistir.

Yazar(lar); bu ¢alisma tizerindeki mali haklari, 6zellikle isleme, cogaltma, temsil, basim, yayim, dagitim
ve internet yoluyla iletim de dahil olmak iizere her tiirlii umuma iletim haklarini “Bartin Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi’ne sinirsiz olarak kullamlmak iizere devretmeyi kabul ve
taahhiit eder(ler).

Calismayla ilgili olarak, telif hakk ihlali nedeniyle tiglincii sahislarca istenecek hak talebi veya agilacak
davalarda “Bartin Universitesi [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi” ve ilgili kurullarimin higbir
sorumlulugu olmayip, tiim sorumluluk yazar(lar)a aittir.

Calismada, hi¢bir su¢ unsuru veya kanuna aykir1 ifade bulunmamakla birlikte, arastirma yapilirken
kanuna aykir1 herhangi bir yontem kullanilmamis olup, ¢alisma ile ilgili tiim yasal izinler alinmis ve etik
kurallara uygun hareket edilmistir.
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