EDITORDEN
Degerli Okuyucularimiz,

Stileyman Demirel Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi’nin yeni sayisiyla siz
degerli okurlarimizla yeniden bulusmanin mutlulugunu yasiyoruz. Hukukun
dinamik dogasi icerisinde gerek teorik gerekse uygulamaya doniik giincel tar-
tismalara isik tutmayl amaclayan dergimizin bu sayisi da farkl hukuk disiplinle-
rinden kiymetli akademik katkilar icermektedir. Her biri alaninda uzman aka-
demisyenler ve arastirmacilar tarafindan kaleme alinan calismalarin hukuk
biliminin gelisimine katki saglayacagina inaniyoruz.

Bu sayida kamu hukuku alaninda dikkat ceken arastirma makaleleri yer
almaktadir. Dr. Ogr. Uyesi Eylem Cakmaz “Hukuk Devleti Cercevesinde Hukuki
Giivenlik llkesi: Anayasa Mahkemesi Kararlari Uzerine Bir inceleme” baslikli
¢alismasinda hukuk devleti ilkesini anayasa yargisi perspektifiyle ele alirken; Dr.
Ogr. Uyesi Gonca Erol “Olagan Dénem Cumhurbaskanhdi Kararnamelerinin
Konu Bakimindan Sinirlarinin Gri Alanlari” bashkli calismasinda ylritme yetki-
sinin sinirlarina dair dnemli tespitlerde bulunmaktadir. Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Palas
Dagh “Tiirk Hukukunda Egitim Hizmeti ilkelerinin Ozel Okullar Bakimindan De-
derlendirilmesi” adli ¢galismasinda egitim hakkinin 6zel hukuk boyutunu tartis-
makta; Dr. Ogr. Uyesi Siimeyye Simsek Karabekiroglu ise “Kentsel Déniisiimde
Yasanan Sorunlar ve Oneriler” baslikl yazisiyla toplumsal bir gerceklige hukuk
perspektifinden yaklasmaktadir.

Ceza hukuku alaninda Dog. Dr. Abdullah Batuhan Baytaz'in “Kanun Madde
Gerekgelerinin Normlarin Yorumlanmasindaki Rolii ve Cinsel Saldiri Su¢unun Ese
Karsi islenmesi” baslikli ¢alismasi dikkat cekmektedir. Bu ¢alismada normlarin
yorumlanmasinda kanun madde gerekgelerinin islevi ele alinmakta ve cinsel
saldiri sugunun ese karsi islenmesi 6zelinde 6zel hayata dair sug tiplerinin hu-
kuki degerlendirmesi yapilmaktadir. Dr. Ogr. Uyesi Buminhan Duman ve Dr.
Ogr. Uyesi Selen Evirgen “Yagma Sugunun Konusu Uzerine Bir Dederlendirme
(Tasinmazlar Yagma Sugunun Konusunu Olusturabilir mi?)” adli ortak ¢alisma-
larinda tasinmazlarin bu sucun konusu olup olamayacagina dair 6zgilin bir yo-
rum getirmektedir. Uluslararasi hukuk alaninda ise Dog. Dr. Erdi Safak ve Samet
Hamza Ruso’nun birlikte kaleme aldiklari “Uluslararasi Antlasmalarin Ugiincii
Taraflar Acisindan Badlayiciligi “Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Ornedi” bashkli
¢alisma devletlerarasi iliskilerde siklikla tartisilan 6nemli bir konuyu ele almak-
tadir.
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Uluslararasi hukuk ve cevre hukuku kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi Ebru De-
mir’'in ingilizce kaleme aldig1 “Tiirkiye’nin iklim Politikasi: Peki Fedakarlhidi Kim
Yapacak?” baslikh calismasi iklim adaleti tartismalarina katki sunarken; Dr. Ogr.
Uyesi Ali Turan’in “Istanbul Barosu Tarihinden Bir Par¢a: Osmanl (istanbul)
Barosu Dahili Nizamnamesi” adl yazisi hukuk tarihi bakimindan zengin bir ice-
rik ortaya koymaktadir.

Bu sayimizda ayrica 6zel hukuk alaninda gesitli glincel ve 6nemli meseleleri
ele alan 6zglin arastirma makaleleri de yer almaktadir. Dog. Dr. Pakize Ezgi
Akbulut “Ayirt Etme Giiciinden Yoksunlugun Borglar Hukukunda Hukuki islem
Ehliyeti Bakimindan Sonuglari ve Ozellik Arz Eden Haller” bashkli calismasinda
islem ehliyetinin sinirlarini incelerken; Dog. Dr. Gékhan Sahan ve Ogr. Gér. Ah-
met Baskan “Serh Edilmis Tasinmaz Satis Vaadi Sézlesmesinden Dogan Hak ile
Ipotek Hakki Arasindaki Oncelik iliskisi” ¢alismasinda tasinmaz lzerindeki hak-
larin karsilikh 6nceligini tartismaktadir.

Dr. Ogr. Uyesi Esma Kira¢g Adir'in “Konser Sézlesmesinin Hukuki Niteligi”,
Dr. Ogr. Uyesi Hasibe Sena Akkisla’nin “iklim Degisikliginin Tarimsal Uriin Kira
Sézlesmesine Etkileri”, Av. Mijgan Elif Kaplan’in “7343 Sayili Kanun ile Getirilen
Degisiklikler Isiginda Bosanma Kararinin Cocuklar A¢isindan Sonuglari” baslhkli
calismalari medeni hukuk ve s6zlesme hukukuna 6zgiin katkilar sunmaktadir.

is hukuku kapsaminda ise Dog. Dr. Ozgiir Oguz, Dr. Ogr. Uyesi Cetin Terzi,
Ars. Gor. Dr. Dogukan Kiiciik ve Ars. Gor. Mehmet Suikrii Yildizin “fs Saghdi ve
Giivenligi Bakimindan iscilerin Yénetime Katilmasi” baslikh ortak calismalari;
Ogr. Gor. Dilek Senel’in “4857 Sayili is Kanunu Cercevesinde Dezavantajli Grup-
lara Yénelik Diizenlemeler ve Dezavantajli Gruplarin Isgiicii Piyasasindaki Gorii-
niimii” ve Ogr. Gor. Selcuk Cengiz'in “Isyerinde Gergeklesen Psikolojik Taciz
Nedeniyle iscilerin Basvuracaklari Hukuki Careler” bashkli yazilar is hukukunun
sosyal boyutunu ortaya koymaktadir.

Ars. Gor. ilayda Yilmaz ve Prof. Dr. Mehmet Fahrettin Onder’in birlikte ka-
leme aldiklar “Kaginilmazligin Madenlerde Meydana Gelen is Kazasi ve Meslek
Hastaliklari Bakimindan Degerlendirilmesi”, Dog. Dr. Doga Ekrem Doganci’'nin
“Genel islem Kosullari icerik Denetiminde Toplama ve Dengeleme Etkilerinin
Kapsami ve Tiirlerine iliskin Bir inceleme”, Dr. Ogr. Uyesi Himmet Kog¢’un “7518
Sayili Kanunla Getirilen Diizende Kripto Varliklara Yénelik Bir Analiz” ve Ars.
Gor. Dr. Selman Yavuz Gokce'nin “Son Gelismeler Ekseninde Cekin Sekil Sartla-
ri” bashkli calismalari da 6zel hukukun farkl alanlarinda dikkate deger deger-
lendirmeler sunmaktadir.
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Alternatif ¢6ziim yollari ve usul hukuku agisindan ise Ogr. Gér. Zeliha Ka-
raman Okay’in “Yargitay ve BAM Kararlari Isiginda Sigorta Sirketine Yapilan
Yazili Basvurunun Arabuluculuk Bakimindan incelenmesi” ve Dr. Ogr. Uyesi
ismet Mazlum’un “Hukuk Yargilamasinda Hedef Siire Uygulamasi” bashkli ¢a-
lismalari dikkat cekmektedir.

Bu sayinin hazirlanmasinda emegi gegen tiim yazarlarimiza, titiz degerlen-
dirmeleriyle katki sunan hakemlerimize ve yayina hazirlik siirecinde 6zveriyle
¢alisan yayin ekibimize i¢ten tesekkirlerimi sunarim. Toplamda yirmi li¢ 6zgiin
arastirma makalesine yer verdigimiz bu sayinin, Siileyman Demirel Universitesi
Hukuk Fakiltesi Dergisi araciligiyla hukuk camiasina ve arastirmacilara faydal
olmasini temenni ederim.

Saygilarimla...

Editér
Prof. Dr. Yiiksel METIN
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