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Degerli Okuyucular,

Bilimsel bilgi iiretiminin disiplinlerarasi etkilesimle zenginlestigi giinlimiizde, spor bilimleri ve egitim alanindaki
arastirmalar yalnizca performans odakli degil, ayn1 zamanda sosyo-kiiltiirel, teknolojik ve etik boyutlariyla da ele
alinmaktadir. Education Science and Sports dergisinin 7. cilt 2. sayisi, bu ¢ok boyutlu yaklagimi benimseyen 6zgiin
caligmalart bir araya getirerek, alanin giincel meselelerine 151k tutmaktadir.

Bu sayida yer alan ilk makale, Osman Yildiz ve Betiil Zengin tarafindan kaleme alinan “Comparison of Wushu
Coach Training Systems in Tiirkiye and China” basglikli ¢alismadir. Makale, iki iilkenin antrendr yetistirme
sistemlerini karsilagtirmali olarak inceleyerek, kiiltiirel ve yapisal farkliliklarin spor egitimi iizerindeki etkilerini
ortaya koymaktadir. Bu caligma, uluslararasi spor pedagojisi agisindan degerli bir kargilagtirmali analiz
sunmaktadir. Hiiseyin Emirhan Kiling ve Selman Kaya’nin “2023-2024 Sezonunda UEFA Kuliip
Turnuvalarinda Atilan Gollerin Karsilagtirmali Analizi” bashikli calismasi ise futbolun istatistiksel yoniine
odaklanmakta; farkli turnuvalarda gol dagilimlarini inceleyerek oyun stratejileri ve performans dinamikleri iizerine
onemli ¢ikarimlar yapmaktadir. Bu analiz, spor performansinin veri temelli degerlendirilmesine katki sunmaktadir.
Pero Duygu Dumangoz ve Bilal Yildirnm’in “Analysing Social Media Addiction among Referees in Izmir: A
Quantitative Study by Demographics” baslikli ¢alismasi, hakemlerin dijital bagimlilik diizeylerini demografik
degiskenler iizerinden inceleyerek, spor profesyonellerinin dijital yasamla kurdugu iliskiye dair 6nemli bulgular
sunmaktadir. Bu c¢alisma, spor psikolojisi ve dijital davraniglar alaninda dikkat ¢ekici bir katki niteligindedir.
Ahmet Vahap Deniz, Bekir Baris Cihan ve Levent Var’in “Tiirkiye Siiper Ligi’'nde Futbol Oynayan Tiirk
Sporcularin Irk¢ilik ve Ultramilliyetcgilik Kavramlar: Cercevesinde Yabanci Oyunculara Yonelik Diistincelerini
(Coziimlemek™ baslikli calismasi, sporun sosyolojik boyutuna odaklanarak, Tiirk futbolcularin yabanci oyunculara
dair algilarini rk¢ilik ve asirt milliyet¢ilik baglaminda analiz etmektedir. Bu c¢aligsma, sporun toplumsal etkileri
tizerine derinlemesine bir tartisma zemini sunmaktadir. Son olarak, Gizem Celik ve Saffet Karayaman’in “Meslek
Yiiksekokulu Ogrencilerinin Yapay Zekdya Karsi Tutumlart ve Is Bulma Kaygilarimn Incelenmesi” baslikli
caligmasi, egitim teknolojileri ve genglerin kariyer beklentileri arasindaki iliskiyi sorgulamakta; yapay zeka ¢aginda
Ogrenci tutumlarini anlamaya yonelik 6nemli veriler sunmaktadir. Bu sayimizda yer alan ¢aligmalar, spor ve egitim
alanlariin yalnizca teknik degil, ayn1 zamanda kiiltiirel, psikolojik ve etik boyutlarini da kapsayan bir perspektifle
ele alindigimi gostermektedir. Dergimizin bu sayisinin, akademik diinyada yeni tartigmalara kap1 aralamasini ve
uygulayicilar i¢in yol gosterici olmasini temenni ediyoruz.

Dergimize degerli calismalariyla katkida bulunan yazarlarimiza ve hakemlerimize, Education Science and Sports
editor kurulu adina tesekkiir ederiz. Sizlerin katkilari, dergimizin akademik niteligini gii¢lendiren temel
unsurlardandir. Dergimiz, Dergipark altyapisiyla genis bir okuyucu kitlesine ulasmakta ve uluslararasi indekslerde
yer alma ile ULAKBIM TR Dizin'e dahil olma hedefleri dogrultusunda ¢alismalarini siirdiirmektedir. Bu siirecte,
okuyucularimizdan gelecek geri bildirimlerin yol gosterici olacagini belirtmek isteriz.

Bilim ve bilginin 151¢1nda, bir sonraki sayimizda bulusmak dilegiyle...

Saygilarimla,

Prof. Dr. Erkut TUTKUN
Bas Editor
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Abstract

This study aims to compare the educational approaches, standards, programme contents
and processes of Wushu coaching education systems in Turkey and China, and to offer
suggestions that will contribute to the process of training Wushu coaches in Turkey. This
research includes a one-to-one comparison approach based on document analysis. It is
conducted in accordance with the qualitative research model. In this context, the current
research design includes comparative analyses to find answers to the common criteria
determined by Gok and Aslan (2019). As a result, this comparative analysis on wushu
coaching education and related regulations in China and Tiirkiye revealed that both
countries show many similarities and differences in this field. These differences stem from
the social, cultural and administrative structures of the two countries and affect the
development of wushu coaching. China and Tirkiye have different approaches in many
factors, such as authorisation to organise training, course models, level systems,
participation conditions, employment processes, and equivalence procedures, and this
situation has different effects on the development of wushu coaching. Therefore, China and
Tiirkiye sharing their experiences in the field of wushu coaching with each other and
conducting joint studies can make significant contributions to the further development of
both wushu sport and coaching education.

Tirkiye ve Cin’deki wushu antrendérii egitim sistemlerinin

karsilastirilmasi

Ozet

Bu calismada Tirkiye ve Cin'deki Wushu antrenorlitk egitim sistemlerinin egitim
yaklagimlari, standartlari, program icerikleri ve siireclerinin karsilastirmali olarak
incelenmesi, Tiirkiye’deki Wushu antrenorii yetistirme siirecine katki saglayacak oneriler
sunulmasi hedeflenmektedir. Bu arastirma, dokiiman analizine dayali birebir karsilastirma
yaklasimini icermektedir. Nitel arastirma modeline uygun olarak yirttiilmektedir. Bu
baglamda mevcut arastirmanin tasarimi Gok ve Aslan (2019) tarafindan belirlenen ortak
kriterlere yanit bulmaya yonelik karsilastirmali analizleri icermektedir. Sonug olarak; Cin ve
Turkiye'deki Wushu antrendrlik egitimi ve ilgili diizenlemeler {izerine yapilan bu
karsilastirmali analiz, her iki tilkenin bu alanda bir¢ok benzerlik ve farklilik gosterdigini
ortaya koymustur. Bu farkliliklar, iki tlkenin sosyal, kiiltiirel ve idari yapilarindan
kaynaklanmakta ve Wushu antrenorliigiiniin gelisimini etkilemektedir. Egitim diizenleme
yetkisi, kurs modelleri, seviye sistemleri, katihim kosullari, istihdam stiregleri, denklik
islemleri gibi bircok faktoérde farkli yaklasimlar sergileyen Cin ve Tirkiye, bu durumun
Wushu antrenérliigiiniin gelisimine farkl etkiler yarattigini gostermektedir. Bu nedenle,
Cin ve Tirkiye'nin Wushu antrendrliik alanindaki deneyimlerini birbirleriyle paylasmalar1
ve ortak calismalar ytirtitmeleri hem Wushu sporunun hem de antrenorliik egitiminin daha
ileri diizeyde gelismesine 6nemli katkilar saglayabilir.

How to cite: Yildiz, O. & Zengin, B. (2025). Comparison of wushu coach training systems in Tiirkiye and China. Education, Science and Sport, 7 (2),
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INTRODUCTION

Woushu, as a martial art born in China, developed and spread throughout the country’s geography,
absorbing influences from diverse cultural, ethnic, and philosophical communities (International
Wushu Federation, 2025). It encompasses numerous distinct styles and is divided into two
practical groups: unarmed combat techniques and the use of traditional weapons. Reflecting
ancient Chinese philosophical ideas, Wushu integrates elements of Chinese culture and religious
traditions such as yin-yang, Buddhism, and Taoism. Over time, Wushu has undergone notable
transformations in content, appearance, and function, rapidly spreading across regions. At this
point, Wushu can be classified into two main categories: traditional and modern (Han, Theeboom
& Zhu, 2021). Though originally developed as a method of self-defense and survival, Wushu has
evolved into a system rich with methods, philosophies, tactics, and techniques. It has transcended
its original purpose, aligning with ethical and moral values, and now serves as a practice to
preserve cultural heritage and life-enhancing techniques. Today, it holds global importance as both
a sport and a cultural symbol (International Wushu Federation, 2025).

In Tiirkiye, Wushu has been known since the 1970s as "Kung Fu." With its growing popularity and
development, the Turkish Wushu Kung Fu Federation was established in 2006, institutionalizing
Wushu as an independent sport nationally (Donmez, 2019). Over time, participation in the sport
has increased significantly. As of 2025, there are 141,314 athletes, 4,600 coaches, 3,150 referees, and
550 clubs affiliated with the federation (Ttirkiye Wushu Federation, 2025). Although the exact
number of athletes in China is uncertain, a report by the General Administration of Sport of China
in 2020 stated that more than 10 million active athletes participate in Wushu (General
Administration of Sport of China, 2025). Additionally, there are between 10,000 and 15,000
professional competitors, over 50,000 certified trainers according to the 2021 report, and more than
12,000 officially registered Wushu clubs under the Chinese Wushu Association (Official Website of
Chinese Wushu Association, 2025).

Coach education plays a critical role in athlete performance and Wushu’s global recognition. While
China has long-standing expertise and a distinct coaching system rooted in its cultural legacy,
there is a scarcity of academic research on Wushu coach education in Turkiye (International
Wushu Federation, 2025). A comparative analysis of the coaching systems in Tiirkiye and China
will illuminate similarities and differences, offering useful guidance for improving Tiirkiye’s
training processes. Filling this research gap will enrich academic literature and support the
refinement of sports policies and coaching practices. Such a cross-national comparison also
contributes to building a more effective and efficient training model, helping to identify strengths
and weaknesses within existing systems. This study aims to evaluate the training approaches,
standards, content, and processes in both countries, proposing strategies to enhance Wushu coach
education in Tirkiye. By addressing cultural, athletic, and educational differences, the study seeks
to provide insight for developing a more competitive and impactful international coach education
model (Gok & Aslan, 2023).

METHOD

Research Model

This study was conducted in accordance with the qualitative research approach. Description
focuses on a phenomenon or event and tries to explain how and why it is the way it is. Knowing
why or how something happened will allow us to see what has already happened and perhaps
even evaluate something that will happen (Punch, 2016).

Sampling Method

These documents are the official documents of Wushu Coaches Training published by China on
the internet regarding coaching education systems and the official documents obtained from the
Turkiye Wushu Federation.

Education Science and Sports (ESAS), 2025, Volume 7, Issue 2 www.dergipark.org.tr/esas
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Data Collection Tools

In the Document Analysis section, the data collection tool created by Gok and Aslan (2019) and
current documents were used as data sources. In this study, data on coaching education systems
implemented in Tirkiye and China were provided by a data collection tool which includes
common criteria and developed by the research named "A Data Collection for a Comparison of
Coaching Education Systems" by Gok & Aslan (2019). The data collection tool consists of 9 main
titles and 23 items in question-and-answer form. The designed data collection tool comprises the
issues such as the institutions or organizations authorized to organize the coaching education in
the countries subject to the research, the conditions of participation in the coaching education, the
model of the courses, curriculum, content and duration of the courses, the coaching level systems,
the assignment of the instructors to the courses, being entitled to the coaching certificate, the
equivalence procedures, the supervision of courses, and employment. At the end of the research,
the information obtained in response to these questions was discussed comparatively.

Content analysis, which requires coding and thematic interpretation of data into relevant
categories, is a qualitative data analysis type used to make comparisons and reveal trends over
time. For this purpose, a comparative approach was utilised in the study to reveal qualitative
similarities and differences. This study used the one-to-one comparison approach to reveal the
qualitative similarities and differences between the education systems for training coaches in the
mentioned countries. In the one-to-one comparison approach, the current education systems of the
countries are discussed in terms of determining criteria (Balci, 2015). Wushu coach education
systems of the countries were compared holistically. Firstly, the Wushu coach training system in
Ttirkiye was described with the determined criteria. Afterwards, the Wushu coach training system
in China was described with the determined criteria. Finally, these two systems were compared
according to these criteria.

The research data obtained related to the coaching education systems in China involved in the
research, was translated into Turkish and assessed with descriptive and comparative analysis
approaches. The data obtained by the descriptive analysis approach is arranged, summarized and
interpreted in accordance with the previously determined themes (Yildirim & Simsek, 2016).
Within the scope of the research, 27 different data sources mentioned below were analysed. Table 1
and Table 2 present the documents analysed within the scope of the research and the number of
documents.

Table 1.
Documents related to the Chinese Wushu coach training system

Data Sources Documents

Ba, Y. J. (2019). A study on the coaching ability of coaches in martial arts Sanda clubs in Xi'an. Unpublished doctoral
dissertation. Xi'an: Xi'an Institute of Physical Education.

Cai, L. (2007). Research on the coaching ability structure and self-evaluation of Chinese Sanda coaches. Unpublished doctoral
dissertation. Beijing Sport University, Beijing, China. DOI: 10.7666/d.D295457.

Chen, J. (2018). The relationship between organizational support, self-efficacy, and job performance of competitive Wushu
routine coaches. Unpublished doctoral dissertation. Shandong Sports University, Shandong, China.

Chen, X., & Chen, S. (2021). Sports Coaching Development in China: the system, challenges and opportunities. Sports
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Documents related to the Turkish Wushu coach training system
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FINDINGS
Table 3.
Information on organisations authorised to organise coaching training
uestion nswers ina irkiye
ti A Chi Tiirkiy:
. . L State/ Public Authori N
Which institutions and organisations a) a‘e/ uPne At ority
. . b) Universities \/
are authorised to organise wushu . .
. L. . c) National Sports Federations \/ v
coaching training courses in your . . N
country? d) International Sports Organisations
) e) Other...

The organisations authorised to organise coaching education in China and Tiirkiye are given in
Table 3. In China, the institutions authorised to organise wushu coaching courses include the
state/public authority (Shen, 2024), universities (Zhao and Bai, 2017), national sports federations
and international sports organisations (Yang, 2019). In Turkiye, however, only national sports
federations possess this authority (Wushu Coach Training Instruction, 2025). This indicates that
there are differing structural and regulatory approaches to organising wushu coaching courses
between the two countries.
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Table 4.
Information on the model, curriculum, content and duration of courses
Question China Tiirkiye
Can you give information about the curriculum Core Curriculum
programme (course contents, compulsory courses, Compulsory Courses (Theoretical and practical) ~ Compulsory Courses
basic courses, special training courses) implemented Basic Courses (Theoretical and practical) Theoretical and Practical Courses
gradually in wushu coaching courses in your Special Education Special Education Courses
country?

The average varies in different institutions, Level 1 96 hours
How many hours are the course hours applied in Level 1480 - 720 hours Level 2130 hours
wushu coach training courses? (Theoretical and Level 2720 - 1080 hours Level 3 125 hours
practical) Level 31080 - 1728 hours Level 4 237 hours

Level 4 1440 - 2592 hours Level 5175 hours

The content of the curriculum programmes applied in China and Tiirkiye and the duration of the
trainings given in coaching courses are given in Table 4.

While the curriculum programme in wushu coaching courses in China is implemented gradually
in the form of compulsory courses (both theoretical and practical), basic courses (theoretical and
practical) and special training courses (Zhang, 2004), the curriculum programme in Tiirkiye is
organised as core curriculum, compulsory courses (theoretical and practical courses) and special
training courses (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

There are significant differences between China and Tiirkiye regarding course hours and duration
in wushu coach training courses. In China, wushu coach training courses apply different course
hours for different levels; in general, on average, 480 - 720 hours at level 1, 720 - 1080 hours at level
2,1080 - 1728 hours at level 3 and 1440 - 2592 hours at level 4 (Chen & Zeng, 2003).

On the other hand, the course hours in wushu coach training courses in Tiirkiye have a different
structure. 96 hours at level 1, 130 hours at level 2, 125 hours at level 3, 237 hours at level 4 and 175
hours at level 5 (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Table 5.
Information about coaching level systems
Question China Tiirkiye
How many levels are there in the wushu 1-4 1-5
coaching education system in your
country?
To have passed the minimum period To have passed the minimum period
-, determined between the levels. To pass determined between the levels. To pass the
How are the transition systems between . . - -
. the written and practical exams written and practical exams successfully.
Wuhsu coaching levels?
successfully.

1 year to get to level 2,
There is no waiting period between levels, 2 years to get to level 3,
application can be made. However, some 3 years to get to level 4,
organisations require coaching experience 2 years to move to level 5, to be working and
for promotion. to fulfil other seminar conditions.
Is the same grading system applied for all  No, it varies from branch to branch. Yes
sports branches?

How many days and hours do Wushu
coach training courses consist of for each
level?

Comparison of Level and Transition Systems in Wushu Coaching Education Systems applied in
China and Ttrkiye is given in Table 5. Wushu coaching education systems in China and Turkiye
are remarkable with similar and different aspects. In both countries, there are certain levels in the
wushu coaching education system, but the number of levels differs. In China, there are 1-4 levels in
the wushu coaching education system (Wang, 2019). In Tiirkiye, this number is determined as 1-5
levels. This difference reflects the differences in the approaches of both countries to wushu
coaching education (Wushu Coaches Training Instruction, 2025). In terms of transition systems
between levels, China and Tiirkiye have a similar approach. In both countries, a minimum period
of time must be passed for the transition between the levels. In addition, successfully passing
written and practical exams is also an important condition for transition (Ma, 2016). This is to
verify that candidates have both theoretical and practical knowledge and skills (Cai, 2007).

However, there are differences between the two countries in implementing the grading systems for
all sports branches. In China, the same grading system is not applied for all sports branches; it
varies from branch to branch. This situation aims to provide a more specific and appropriate
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training, taking into account the specific characteristics and requirements of each branch (Wu &
Luo, 2008). On the other hand, the same grading system is applied for all sports branches in
Turkiye (Wushu Coaches Training Instruction, 2025). This approach provides a standardised
training and assessment process for coaches in different sports. This comparison reveals the
similarities and differences of the level and transition systems in the wushu coach education
systems of China and Tiirkiye. It is seen that both countries, while developing their education
systems, aim to disseminate and professionalise wushu coaching effectively. In these courses in
China, it is generally possible to apply without a waiting period between grades, but some
institutions require coaching experience as a requirement for promotion (Chen & Zeng, 2003). In
addition, certain periods are required for the transition between levels in Tiirkiye; For the
transition to the 2nd level, it covers the training programme that can be attended by coaches who
have a 1st level assistant coaching licence and who have documented that they have worked at
least 1 year with a senior coach and have attended at least 1 development seminar related to the
sport during this period. For the transition to the 3rd level, it covers the training programme that
can be attended by coaches who have a 2nd level coaching licence and who have documented that
they have worked at the 2nd level for at least 2 years and who have attended at least 1
development seminar related to the sport or whose coaching certificate has been validated by the
federation for at least 1 year. , For the transition to the 4th level, it covers the training programme
that can be attended by coaches who have a 3rd level coaching licence and who have documented
that they have worked at the 3rd level for at least 3 years and who have attended at least 2
development seminars related to sports during this period or whose coaching certificate has been
validated by the federation for at least 3 years. For the transition to the 5th level, it covers the
training programme that can be attended by coaches who have a 4th level coaching licence and
who have documented that they have worked at the 4th level for at least 2 years and have attended
at least 3 development seminars at this level or whose coaching certificate has been validated by
the federation for at least 3 years (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Table 6.
Conditions of Participation

Question China Tiirkiye

High school graduation requirement (or equivalent).
Absence of body and mental disability

No criminal record

At least 18 years old

To have at least black belt 1st Dan level

Basic wushu knowledge and skills
Being at least 18 years old
Education and academic career
Physical fitness

What are the conditions for
participation in the wushu coach
training course in your country?

The conditions for participation in coaching training courses in China and Tiirkiye are given in
Table 6. The conditions for participation in wushu coach training courses are based on certain
standards in China and Tiirkiye and differ in both countries. The conditions for participating in a
wushu coaching training course are comprehensive in China. Firstly, candidates must have basic
wushu knowledge and skills (Sun and Guo, 2014). This requires them to understand and be able to
apply the basic principles, techniques and philosophy of the art of wushu. In addition, participants
are required to be at least 18 years old. The age limit aims to ensure that individuals are physically
and mentally fit for training and mature enough to fulfil their coaching duties (Jia, 2019).
Education and academic career are also factors taken into account. This indicates that candidates
should have a certain level in the field of education and that their academic background can
contribute to coaching education. Physical fitness is another important condition. Candidates'
physical fitness required for wushu coaching enables them to participate in training and education
processes actively and to guide students correctly (Chen, 2018).

In Tiirkiye, the conditions for participation in the wushu coaching training course have a different
structure. High school graduation is required (or an equivalent level of education). This condition
aims to ensure that candidates have completed their basic education and have a certain level of
knowledge. The absence of physical and mental disabilities is also an important condition. This
condition ensures the maintenance of the physical and mental health necessary to fulfil the
coaching duties and to teach students effectively. No criminal record is also a requirement for
participation. This condition guarantees that coaches are honest, trustworthy and role models for
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society. Being at least 18 years old, candidates in Tiirkiye are also expected to have reached a
certain level of maturity and have the ability to fulfil their coaching duties. In addition, candidates
must have at least a black belt 1st Dan level. This condition indicates that the candidates have
reached a certain level of mastery in the art of wushu and have sufficient knowledge and skills to
coach (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

In general, the conditions for participation in wushu coaching training courses in China and
Ttirkiye differ according to the educational understanding of both countries, the importance given
to the art of wushu and the qualifications expected from coaches.

Table 7.

Course instructors

Question China Tiirkiye

By which institutions are the instructors who  Chinese Wushu Federation

give training in wushu coaching courses in ~ Wushu Training Institutes and Academies Ttirkiye Wushu Federation
your country covered? Local Sports Bureaux

The institutions where the trainers who provide training in the coaching education courses
implemented in China and Ttirkiye are given in Table 7. The provision of instructors teaching in
wushu coaching courses is an important part of the sport education system in both China and
Turkiye, and different institutions undertake this task in both countries; In China, the Chinese
Wushu Federation provides various programmes and resources to support the training,
certification and professional development of instructors, Wushu Training Institutes and
Academies are responsible for transferring in-depth knowledge of the art of wushu and teaching
techniques to instructors, and Local Sports Bureaus contribute to training by providing the
necessary infrastructure for instructors' practical application and coordinating regional
organisations (Wen-hao, 2017).

In Ttirkiye, the Turkish Wushu Federation leads the development of wushu coaching by providing
a wide range of support and training programmes, from the training of instructors to opportunities
to participate in competitions at the national level (Wushu Coaches Training Instruction, 2025)

Table 8.

Information on qualifying for a coaching certificate

Question China Tiirkiye

Which stages do the trainees who attend  Theoretical Training Theoretical Training

Wushu coaching training courses go Practical Training Practical Training

through to qualify for a coaching Projector Thesis Preparation Practical Examination

certificate (Examination, thesis  Practical and Theoretical Examination Theoretical Examination

preparation, etc.)? General Evaluation and Documentation General Evaluation and Documentation

The process of qualification of the trainees who participated in the Coaching Training courses in
China and Tirkiye for the coaching certificate is given in Table 8. The processes of the trainees
participating in wushu coaching training courses to qualify for a coaching certificate consist of
certain stages in China and Ttirkiye and show similarities and differences in both countries.
Trainees attending wushu coaching training courses in China must undergo a series of stages to
obtain a coaching certificate. Firstly, they receive theoretical training (Qin, 2008). At this stage, they
learn about the basic knowledge, history, philosophy, techniques and training methodologies of
wushu art. Then, they move on to practical training. In practical training, trainees can master
wushu techniques by applying them. After these stages, the trainees are asked to prepare a project
or thesis (for coaches who carry out their training on a university basis). This allows the trainees to
do in-depth research in the wushu field and deepen their knowledge. Then a practical exam is
held. In this exam, the practical skills and abilities of the trainees are assessed. Finally, an overall
assessment is made, and those who are successful are awarded a certificate (Fu, 2023).

The process followed by the trainees attending wushu coaching training courses in Turkiye to
obtain a coaching certificate is also quite detailed. Trainees are first subjected to theoretical
training. At this stage, the basic knowledge of wushu art is learnt. Then, practical training starts,
and the trainees improve their skills by applying wushu techniques. In the theoretical exam, the
depth and accuracy of the trainees” wushu knowledge are evaluated. Then, the practical exam is
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held, and the practical skills of the trainees are analysed. Finally, a general evaluation is made, and
those who are successful are given a certificate (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Table 9.

The process of performance audits of coaches

Question

China

Tiirkiye

Are performance audits carried out for
coaches after obtaining a coaching
certificate?

How and by which organisation are the
coaches' performances evaluated?

Chinese martial arts coaches undergo
performance and assessments after
receiving certification.

Performance supervision and evaluation of
Chinese martial arts coaches is the
responsibility of sports management
centres and local sports administrative
units.

Yes, every year the coaching positions are
visas, and the development of the coach is
monitored.

With the visa seminar organised by the
Turkish Wushu Federation, it is aimed to
complete the deficiencies of the coaches
and to transfer the current developments
related to the branch.

Coaches who do not attend the visa
seminar organised at the beginning of the
year in order to get their coaching
certificate visa cannot perform official
coaching duties that year. Coaches who
have not had their visa done for a long
time can take an active role and perform
their duties after having their visa done
when the visa is due.

Thanks to the registration tracking system,
it is monitored by official institutions.
Sanctions up to warning, suspension of
coaching certificate and cancellation of
coaching certificate are applied to inactive
coaches. However, excused and
exceptional cases are not within the scope
of penalties.

Is there a system that monitors whether
coaches with a coaching certificate are
active coaches or not? For those who are
not active coaches, what kind of a
process do they go through when they
want to become active coaches again?

The process of performance audits of coaches after obtaining a coaching certificate in China and
Turkiye is given in Table 9. There are different practices in China and Tiirkiye regarding the
performance audits of coaches after receiving a coaching certificate. In China, wushu coaches are
subjected to performance audits and evaluations after certification. Performance supervision and
evaluation of wushu coaches are the responsibility of sports management centres and local sports
administrative units (Bai, 2019). In addition, through the registration tracking system, official
institutions monitor whether coaches are active or not (Chen, 2018).

In Tirkiye, coaching certificates are renewed annually through seminars organised, and the
coach's development is followed. The visa seminar organised by the Turkish Wushu Federation
aims to complete the coaches' deficiencies and convey the branch’s current developments. In
addition, coaches who do not attend the visa seminar organised at the beginning of the year to get
their coaching certificate visa cannot perform official coaching duties that year. Coaches who have
not had a visa for a long time can take an active role and perform their duties after getting a visa
when the visa is due (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

In general, in both countries, the performance of coaches is regularly monitored, and their activity
status is kept under control.

Table 10.
The employment processes of coaches
Question China Tiirkiye
Is there a sport policy for the Chm.as sports policy on the emplgyment .of Ministry of Youth and Sports
. martial arts coaches focuses on recruiting martial permanent / contractual coach
employment of coaches in your . .
arts coaches, strengthening school sports, recruitment.

country? If there is, can you give
information about this policy?

What are the fields of work where
coaches are employed in your
country?

promoting the transformation of retired athletes
and optimising the building of the coaching team.

The fields of study of Chinese martial arts coaches
include teaching, scientific research, competition,
cultural communication, club management,
international development, teacher training and

Possibility to open a private gym.
Possibility to open courses in Public
Education Courses.

Coaching in sports halls affiliated to
the Ministry of Youth and Sports.
Coaching in Public Education courses
Possibility to run a private sports club.

candidate talent training.

The employment processes of coaches after obtaining a coaching certificate in China and Ttirkiye
are given in Table 10. In China, the sports policy regarding the employment of martial arts coaches
centres on recruiting these coaches, enhancing school sports, facilitating the transformation of
retired athletes (Tang, 2017), and optimising the building of coaching teams (Luo, 2023). The areas
of expertise for martial arts coaches are quite broad and encompass teaching, scientific research,
competition, cultural communication, club management, international development, teacher
training, and the nurturing of prospective talent (Bai, 2019).
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In Tiirkiye, the Ministry of Youth and Sports recruits permanent/contracted coaches (Directive on
Working Procedures and Principles of Coaches, 2025). In addition, there are also opportunities for
coaches to open private sports halls and to open courses in Public Education Courses. The working
areas of coaches are generally coaching in sports halls affiliated to the Ministry of Youth and
Sports, running private sports clubs and coaching in Public Education courses (Coaches

Regulation, 2025).
Table 11.

Coaching certificate equivalence processes

Question

China

Tiirkiye

How are the equivalence procedures
of coaching certificates (domestic
and foreign equivalence procedures)
carried out? Briefly inform us?

How are the equivalence procedures
for coaching certificates obtained
abroad carried out? Which criteria
are sought during equivalence
procedures?

Can it be determined within the

framework of the equivalence
procedures applied in Europe
(European Qualification

Framework) during the equivalence
of coaching certificates?

Are your coaching certificates
obtained in your country recognised
abroad?

Domestic Recognition Procedures: The competent
authority is the Ministry of Sports of China and
the relevant local sports administrations
Document evaluation, education and experience
evaluation, Examination

Foreign Equivalence Procedures

Diplomatic channels, Chinese foreign ministry,

sports  ministry  co-operation,  additional
documents
Recognition  Process: Processes application,

evaluation, and request for additional information,
decision-making and notification processes.

There is no definite range within which
recognition procedures are regulated. Chinese
sports authorities compare the Wushu coaching
standards of the issuing country abroad with
China's own standards. This comparison includes
many factors such as the content, duration and
experience requirements of the coaching training.
If the certificate and the coach's experience are
deemed to be in line with China's standards,
recognition can be granted.

Different education systems, different standards
and regulations, different assessment processes.
For these reasons, the European framework of
recognition procedures cannot be used when
recognising coaching certificates in China.

It varies according to the equivalence procedures
of the applied country.

After making an application to the
Turkish Wushu Federation, a coaching
certificate is issued according to the
answer from the federation's
equivalence board. The issues taken
into consideration are equivalent
education level.

The wushu federation equivalence
board examines and decides whether
the training periods and training
contents of the basic and special
training programmes are equivalent in
terms of levels. There is no specific
meeting time

Tirkiye differs from Europe in this
respect due to its own sport policies.
Equivalence procedures are carried
out within the framework of the
relevant legislation.

Certificates obtained in Tiirkiye are
recognised in countries with the same
educational content. Course hours and
course contents are taken as basis.

However, it varies from country to
country.

Graduates of higher education
institutions of universities providing

How are the equivalence procedures
carried out for graduates of Physical

Graduates from sports and coaching departments
of Chinese universities can obtain coaching

Education and Sports Departments qualification certificates at different levels by physical education and sports
and Coaching Departments of completing relevant training courses and education are not held responsible for
universities? assessments. These certificates are issued in the theoretical courses in basic

accordance  with national standards and education if they certify that they are

successful in the courses in the basic
education programme.

procedures, ensuring that graduates from different
professional backgrounds can go through the
same certification process

Coaching certificate equivalence processes applied in China and Turkiye are given in Table 11.
Recognizing coaching certificates involves different structures and processes in China and Tiirkiye.
Detailed information on these issues is given below.

Domestic Recognition Procedures in China: The competent authority is the Chinese Ministry of Sport
and the relevant local sports administrations. Recognition of domestic coaching certificates in
China includes document evaluation, training and experience evaluation and examination stages.
The validity, issuing organisation and content of the certificate are evaluated. If the certificate is
not deemed sufficient, the coach may be required to receive additional training or participate in
additional training programmes per the education system in China for a certain period. In
addition, the coach’s previous coaching experience is also considered in this assessment process. In
some cases, there may be a requirement to take written or practical examinations. These exams are
designed to measure the coach's theoretical knowledge and practical skills (Chen & Chen, 2021).
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Domestic Equivalency Procedures in Tiirkiye: In Ttirkiye, the Turkish Wushu Federation under the
Ministry of Youth and Sports plays an important role in recognising coaching certificates. The
equivalence of the certificates obtained from Tiirkiye is evaluated by applying to the federation's
equivalence board. After the application is made, the coaching certificate is issued according to the
answer from the federation's equivalence board. The equivalent education level is considered
(Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Foreign Recognition Procedures in China: Coaching certificates acquired from abroad in China are
recognised through diplomatic channels in collaboration with the Chinese Ministry of Foreign
Affairs and the Ministry of Sports. If the certificate is obtained from another country, the embassy
or consulate in China is contacted first. The embassy or consulate initially inquires about the
document and gathers the necessary information. Subsequently, the embassy or consulate
forwards the process to the Chinese Ministry of Foreign Affairs (Chen & Chen, 2021). The Ministry
of Foreign Affairs plays a crucial role in international relations and diplomatic procedures, and in
cooperation with the Ministry of Sport, assesses the equivalence of the document. In this process,
the coaching standards of the country that issued the certificate are compared with China's
standards (Chuanwei, Jisheng & Xuetin, 2015). Occasionally, additional documents may be
required. For instance, accreditation documents from that country's educational institution and
detailed coaching experience records. These documents are requested to enhance the assessment of
the reliability and validity of the certificate. The recognition process includes application,
evaluation, requests for additional information, decision-making, and notification. However, no
definitive range exists within which recognition procedures are organised (Chen & Chen, 2021).
Foreign Recognition Procedures in Tiirkiye: In Tiirkiye, the Wushu Federation Equivalence Board
examines and decides whether the education periods and education contents of the basic and
special education programmes are equivalent. They do not have a specific meeting time. Due to
Ttirkiye's own sports policies, the framework of equivalence procedures in Europe is not used, and
equivalence is accepted in countries with the same educational content. Course hours and course
contents are taken as a basis (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Recognition Procedures in China according to European Standards: Due to different education systems,
standards and regulations, and assessment processes, the European framework of recognition
procedures cannot be used when recognising coaching certificates in China (Chen & Chen, 2021).
Recognition Procedures in Tiirkiye according to European Standards: Tirkiye differs from Europe due
to its sports policies (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Recognition Procedures for University Graduates in China: Graduates from sports and coaching
departments of Chinese universities can obtain different levels of coaching qualification certificates
by completing relevant training courses and assessments. These certificates are issued per national
standards and procedures so that graduates with different professional backgrounds can undergo
the same certification process (Liu, 2006).

Recognition Procedures for University Graduates in Tiirkiye: In Tiirkiye, graduates of higher education
institutions of universities providing physical education and sports education are not held
responsible for basic education (theoretical) courses if they certify that they are successful in the
courses included in the basic education program (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

DISCUSSION and CONCLUSION

When analysing the model, curriculum, content, and duration of wushu coaching courses in China
and Tirkiye, it is noted that the curriculum programme for Wushu coaching in China is
implemented gradually, consisting of compulsory courses (both theoretical and practical), basic
courses (theoretical and practical), and special training courses (Zhang, 2004). In contrast, the
curriculum programme in Tiirkiye is organised into a core curriculum, compulsory courses
(theoretical and practical), and special training courses (Wushu Coaches Training Instruction,
2025). Unlike in China, Turkiye has a core curriculum application, indicating that creating a
unified curriculum in China is challenging due to provincial governance. When analysed in terms
of the course hours applied in Wushu coach training courses in China and Tiirkiye, it is seen that
the duration of the training given in China (Chen & Zeng, 2003) is much longer and therefore
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comprehensive than the duration of the training given in Tiirkiye (Wushu Coach Training
Instruction, 2025).

When the Wushu coaching level systems in China and Tiirkiye are analysed, it is evident that the
coaching levels in China range from 1 to 4 (Wang, 2019), whereas in Tiirkiye they span from 1 to 5.
In all other sports disciplines in Tiirkiye, coaching levels extend up to the 5th level (Wushu Coach
Training Instruction, 2025). When the transition systems between Wushu coaching levels are
examined, it is clear that the systems in Tiirkiye and China are similar. In China, there is no
waiting period between levels, and applications can be submitted directly. However, some
institutions require coaching experience for promotion (Chen & Zeng, 2003). The grading system,
however, varies across different branches. In Tiirkiye, there is a requirement to wait a certain
period and attend seminars, but the same grading system is applied across all sports disciplines
(Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

When analysing the conditions for participation in the Wushu Coaching training course in both
China and Tiirkiye, it becomes evident that similar criteria are required. The only distinction is that
individuals wishing to attend the coaching training course in Tiirkiye must not have a criminal
record, a requirement that is not present in China (Wushu Coach Training Instruction, 2025). When
it is examined by which institutions the instructors who provide training in wushu coaching
courses in China and Tiirkiye are assigned, the Wushu Federation, Wushu Training Institutes and
Academies, and Local Sports Bureaus undertake this task in China (Wen-hao, 2017). In Tturkiye,
this task is fulfilled only by instructors assigned by the Turkish Wushu Federation (Wushu
Coaches Training Instruction, 2025).

Trainees attending Wushu coaching training courses in China and Tiirkiye go through similar
exams and practices to qualify for a coaching certificate. There is an obligation to prepare a project
or thesis only for those who study in the Wushu departments of universities in China (Fu, 2023). In
both countries, coaches undergo performance audits after obtaining a coaching certificate. In
China, sports management centres and local sports administrative units are responsible for
supervising and evaluating coaches' performance (Bai, 2019). In Tiirkiye, the Wushu Federation
conducts the audits (Wushu Coach Training Instruction, 2025).

In China, there is an online tracking system that monitors whether coaches are active or not.
Sanctions such as warnings, suspensions, and cancellations of coaching certificates can be applied
to inactive coaches; however, excused and exceptional cases are not within the scope of
punishment. For instance, if an individual has begun an insured job in a state institution or has
officially started employment in an institution and is therefore unable to coach, their coaching
certificate is not cancelled but only suspended. This is in accordance with state government
policies aimed at encouraging individuals to work in government offices and private organisations
(Chen, 2018). In Tiirkiye, coaches wishing to coach actively are required to obtain a visa for their
coaching certificate from the federation each year. Coaches who do not hold a visa for an extended
period may continue to participate actively and fulfil their duties upon obtaining a visa when it is
due (Wushu Coaches Training Instruction, 2025). Sanctions such as warnings or cancellations are
not imposed on coaches who have been inactive for a prolonged period. For example, it is noted
that there are 4,600 coaches in Tiirkiye who officially hold a Wushu coaching certificate, and
according to information verified from the federation's page, only 410 of this number had actively
maintained their coaching certificate visa in 2025 (Ttirkiye Wushu Federation, 2025).

When analysing the employment processes of coaches after obtaining a coaching certificate in
China and Tiirkiye, it becomes evident that sports policies in both countries emphasise the
recruitment of coaches, the opportunity to run private sports clubs, the development of coaching
teams, and the strengthening of school sports through coaches. However, in China, unlike in
Turkiye, there are policies aimed at encouraging the transformation of retired athletes (Tang, 2017).
This policy reflects the value that the Chinese state places on athletes and addresses the future
concerns of these athletes.

When analysing the processes for coaching certificate equivalence in China and Tirkiye, the
competent authority in China is the Ministry of Sports along with the relevant local sports
administrations. The recognition process comprises the application, evaluation, requests for
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additional information, decision-making, and notification stages. However, there is no specific
timeframe within which these recognition processes are regulated (Chen & Chen, 2021). In
Turkiye, the Turkish Wushu Federation, under the Ministry of Youth and Sports, plays a
significant role in recognising coaching certificates, particularly considering the equivalent level of
education. The equivalence of certificates is assessed by submitting an application to the
federation's equivalence board (Wushu Coaches Training Instruction, 2025). In both countries,
there is no defined time frame for organising equivalence procedures. In China, equivalence
procedures for coaching certificates obtained from abroad are conducted through diplomatic
channels in cooperation with the Ministry of Foreign Affairs and the Ministry of Sports (Chen and
Chen, 2021). In Tirkiye, the equivalence board of the Wushu Federation is responsible for
evaluations and decisions (Wushu Coaches Training Instruction, 2025). Whether the Wushu
coaching certificates obtained in China and Tiirkiye are equivalent in other countries varies
according to the equivalence procedures of the respective nation. When examining the equivalence
procedures in China and Tiirkiye according to European standards, it is evident that the varying
education systems, standards, regulations, and evaluation processes mean that the framework of
equivalence procedures used in Europe cannot be applied to the equivalence of coaching
certificates in China (Chen & Chen, 2021). Tiirkiye's practices also differ from those in Europe due
to its own sports policies. When scrutinising the equivalence procedures for university graduates,
China ensures that university graduates undergo the same certification process. In Tiirkiye,
graduates from relevant departments are not held liable for the theoretical courses in basic
education if they can attest to their success in the courses within the basic education programme
(transcript) (Wushu Coaches Training Instruction, 2025).

Consequently, the wushu coach education systems in Tiirkiye and China were comparatively
examined, and the educational approaches, standards, programme contents, and processes in both
countries were evaluated. This comparative analysis of wushu coaching education and related
regulations in China and Tiirkiye has revealed that both countries exhibit numerous similarities
and differences in this domain. These differences arise from the social, cultural, and administrative
structures of the two nations and influence the development of wushu coaching. China and
Turkiye adopt differing approaches regarding various factors such as the authority to organise
training, course models, level systems, participation conditions, employment processes,
recognition procedures, and so on. This situation has differentiated effects on the advancement of
wushu coaching. For instance, in China, the fact that the state and various institutions jointly
possess the authority to regulate coaching education contributes to the establishment of a
comprehensive and systematic educational framework. In contrast, in Tiirkiye, the authority
resides solely with the Turkish Wushu Federation, reflecting a more centralised management
approach. Moreover, discrepancies in training durations, level transition conditions, and
employment policies influence the professional development of wushu coaches in both nations
and the proliferation of wushu as a sport in varying ways. Therefore, China and Tiirkiye sharing
their experiences in the sphere of wushu coaching and conducting collaborative studies can
significantly enhance the further development of both wushu as a sport and coaching education.

RECOMMENDATIONS

1. China and Tiirkiye should increase their collaboration in wushu coaching education.
Establishing a common educational standard will enable students to adjust more easily to
different countries' educational systems and contribute to a more consistent development of
wushu coaching on an international scale.

2. The two countries should try to harmonise their wushu coaching level systems. This will
recognise coaches’ levels in different countries and facilitate their transition, which will
positively impact their career development.

3. The indefinite and unclear duration of the recognition process hinders the international
mobility of coaches. Both countries should expedite the recognition procedures and establish
a more transparent process. This will enhance the opportunities for coaches to work and
study in various countries.
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4. China and Tiirkiye ought to enhance the quality of wushu coaching instructors. This can be
accomplished through regular training programmes, supervision mechanisms, and
performance evaluations. Competent instructors will cultivate more skilled coaches and
contribute significantly to the advancement of wushu as a sport.

5. The two countries should develop policies to support the employment of wushu coaches.
Incentives could be offered to private sports clubs, the role of coaches in school sports could
be enhanced, and programmes for transitioning retired athletes could be established. This
would broaden the career opportunities for wushu coaches and help to popularise the sport.
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Ozet

Bu calisma, 2023-2024 sezonunda UEFA Sampiyonlar Ligi, Avrupa Ligi ve Konferans
Ligi'nde ceyrek final asamasindan itibaren oynanan maglarda atilan golleri analiz etmeyi
amaglamustir. Toplam 39 magcta kaydedilen 106 gol; gol zamani, gol bélgesi, vurus tiirii ve
gol atan oyuncularin mevkisi dahil 11 kategori kapsaminda incelenmistir. Veriler
UEFA'min resmi internet sitesinden toplanmis, normallik Shapiro-Wilk testi ile
degerlendirilmis ve parametrik dagilim saglanmadig: icin ligler arasi karsilastirmalarda
Kruskal-Wallis testi uygulanmustir. Sonuglar, incelenen parametrelerde ligler arasinda
anlamli fark olmadigini gostermistir (p >.05). Tiim liglerde gollerin ¢ogunlukla ceza sahasi
icindeki merkez bolgelerden atildigy, bitirici vuruslarda ise direkt sutlarin yaygin oldugu
belirlenmistir. Sampiyonlar Ligi'nde asist olmadan atilan goller daha fazla goriiltirken,
Avrupa ve Konferans Liglerinde merkez bolgelerden yapilan asistlerin 6ne c¢iktig
gorilmistir. Bu bulgular, farkli turnuvalarda gol atma bgimlerine iliskin pratik bilgiler
sunmaktadir ve antrenorlerin taktiksel planlamalarina katki saglayabilir. Ozellikle ceza
sahas1 merkezi bitiriciligi, direkt sut bitiricilii ve merkezden pas kombinasyonlarina
yonelik antrenman planlamalarinda kullanilabilir.

Comparative analysis of goals scored in UEFA club tournaments

during the 2023-2024 season

Abstract

This study aimed to analyse goals scored in the UEFA Champions League, Europa League,
and Conference League matches during the 2023-2024 season, starting from the
quarterfinal stage. A total of 106 goals from 39 matches were examined across 11
categories, including goal timing, area, type of shot, and the positions of goal scorers. Data
were collected from UEFA’s official website. Normality was assessed using the Shapiro-
Wilk test, and due to non-parametric distribution, Kruskal-Wallis tests were conducted to
compare leagues. Results showed no significant differences between leagues for any
parameter (p >.05). Across all tournaments, most goals were scored from central areas
within the penalty box, with direct shots being the most common finishing method. In the
Champions League, goals without assists were more frequent, reflecting greater reliance
on individual skills, while in the Europa and Conference Leagues, assists from central
areas were more prominent, indicating collective attacking strategies. These findings
provide practical insights into goal-scoring patterns across different UEFA tournaments
and may contribute to coaches’ tactical planning. In particular, they can be utilized in
training designs focusing on central finishing inside the penalty area, direct shooting
efficiency, and passing combinations through central areas.
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GIRIS

Futbol, stirekli degisen dinamiklerle karakterize edilen ¢ok boyutlu ve karmasik bir takim
sporudur. Giiniimiizde futbol, sahip oldugu medya etkisi ve genis izleyici kitlesi sayesinde
yalnizca bir spor olmanin Gtesine ge¢mis; kiiresel dlgekte etkili bir endiistri kimligi kazanmustir.
Futbol izleyenler icin bir eglenceyken antrenorler igin yalnizca performans yonetimi degil, ayni
zamanda oyun i¢i davraniglarin sistematik gozlem ve analizini gerektiren uygulamali bir bilim
alanidir (Gtirkan ve Karabiyik, 2023). Bir antrenoriin basariya ulasabilmesi i¢in maglarda meydana
gelen hareketleri gozlemleyebilmesi onun en ¢nemli gorevlerinden birisidir (Hughes, 2004).
Futbolda son yillarda klasik yontemlerin yerini daha sistemli antrenmanlar almakta ve takimlar
maglarda daha basarili olabilmek ic¢in yeni yontemler denemektedir. Yine birgok futbol takimu
kultiplerine mag analistleri katarak teknolojiyi daha fazla futbolun icine dahil edip basar: elde
etmeye calismaktadirlar (Carling vd., 2007).

Gol atmak, takim basarisinda belirleyici bir rol oynadig; icin, basarili bir futbol performansmin en
temel gostergesi olarak one ¢citkmaktadir. Tiim rekabetci seviyelerde, asil endise sadece rakipten en
az bir gol daha fazla atmaktir; bazi turnuva ortamlarinda ise gol farki hiicum felsefesini
etkileyebilir. Ma¢ sirasinda atilan tek bir gol, oyunun dinamigini énemli 6l¢tide degistirebilir ve
stratejik kararlar1 yeniden sekillendirebilir (Palomino vd., 1998). Sonu¢ olarak, futbol magclarmdaki
performansin en ¢ok belirlenen bilesenleri atilan gollerdir. Gollerin nasil atildigina dair bir analiz,
en uygun hiicum stratejisini belirlemeye ve kisaca kazanma formiiliinti elde etmeye yardimci
olacak kritik faktorleri ortaya cikarabilir (Michailidis vd., 2013). Bu nedenle, gol atma bicimlerinin
analizine antrenorler ve teknik ekip tarafindan daha fazla 6nem verilmesi gerekmektedir; ¢tinkii
bu tiir bilgiler, takim basarisin1 maksimize etmeye yonelik stratejilerin olusturulmasinda onemli
katkilar saglayabilir (Kubayi ve Toriola, 2019). Son yillarda oyun analizi, spor bilimleri alaninda
one ¢ikan bir arastirma alam haline gelmis ve rekabetci ortamlarda bireysel ve takima yonelik
performansi belirleyen unsurlar hakkinda onemli bilgiler sunmustur (Castellano ve Pic, 2019;
Glazier, 2010). Sistematik gozlem ve yorumlamaya dayanan bu analiz siireci, sporcunun ve
takimin gelisimine katki saglayabilecek kritik bilgilerin ortaya konmasma olanak tanimakta;
boylece hedefe yonelik geri bildirimlerin olusturulmasina ve baglama 6zgii antrenman
uygulamalarimin planlanmasma yardimci olmaktadir (Flores vd., 2019; Sarmento vd., 2022;
Travassos vd., 2013).

Literattir incelendiginde futboldaki gol atma kaliplar1 hakkinda bir¢ok galisma bulunmasina
ragmen (Agyol ve Cinan, 2023; Alberti vd., 2013; Ar1 ve Apaydin, 2024; Giirkan vd., 2018; Kaya ve
Kiling; Kubayi ve Toriola, 2019; Lépez-Araya vd., 2025; Yolgormez ve Tttiinct, 2023), oyun
taktiklerinin stirekli olarak gelismesi ve antrenorlerin ozellikle biiyiik turnuvalarda gol atma
kaliplarindaki son trendlerden haberdar olmasmin 6nemli olmasi nedeniyle futbolda gollerin nasil
ve ne zaman atildiginin analiz edilmesine ihtiya¢ vardir. Ek olarak, bu tiir bilgiler futbol
antrenorlerinin antrenman programlar: tasarlama ve uygulama ve uygun gol atma taktiklerini
secme konusunda ¢ok yararl olabilir ve boylece takimin basarisi sansini1 artirabilir (Yiannakos ve
Armatas, 2006). Her ne kadar futbol maglarinda gol atma bigimlerine yonelik bir¢ok calisma
bulunsa da, farkli UEFA kultip turnuvalari arasindaki karsilastirmali analizlere odaklanan
calismalar smurhidir. Bu eksiklik, turnuvalar arasi farkli taktiksel egilimlerin ve hiicum
stratejilerinin anlasilmasmi giiglestirmektedir.

1955-1956 sezonundan bu yana diizenlenen UEFA Sampiyonlar Ligi (SL), daha sonra eklenen
Avrupa Ligi (AL) ve Konferans Ligi (KL) ile birlikte, Avrupa kuliip futbolunun en tiist diizey
organizasyonlarini olusturmaktadir. Bu turnuvalar, yalnizca rekabet diizeyleriyle degil, aym
zamanda gol atma kaliplar1 agisindan da modern futbolun dinamiklerini yansitmaktadir.
Dolayisiyla UEFA kultip turnuvalari, futbolda golle sonuglanan sekanslarin yapisal ¢zelliklerini
incelemek adina degerli bir veri kaynag1 sunmaktadir. Bu calismanin amaci, 2023-2024 sezonunda
UEFA SL, AL ve KL turnuvalarmin geyrek final asamasindan itibaren atilan golleri analiz ederek,
bu turnuvalarda gozlemlenen gol atma bicimlerini ortaya koymaktir.

16
Education Science and Sports (ESAS), 2025, Volume 7, Issue 2 www.dergipark.org.tr/esas


http://www.dergipark.org.tr/esas

Kiling ve Kaya; 2023-2024 sezonunda UEFA kuliip turnuvalarinda atilan gollerin karsilastirmali analizi.

YONTEM

Arastirma Modeli

Bu arastirmada, mevcut durumu betimlemeye yonelik bir yontem olarak tarama modeli tercih
edilmistir. Tarama modeli, belirli bir olguya iliskin ge¢misteki ya da giintimiizdeki kosullarin,
herhangi bir dis miidahaleye maruz birakilmaksizin, dogal baglamu icerisinde sistematik bicimde
incelenmesini amaclayan bir arastirma yaklasimidir. Bu yontemde ele alinan birey, nesne ya da
olay, kendi 6zgilin cevresel ve sosyal kosullar1 icinde gozlemlenerek, olabildigince nesnel ve
kapsamli bir bigimde tanimlanmaya calisilmaktadir (Karasar, 2013).

Arastirma Grubu

09 Nisan -01 Haziran 2024 tarihleri arasinda UEFA Sampiyonlar Ligi, Avrupa Ligi ve Konferans
Ligi'nde geyrek finallerden itibaren oynanan toplam 39 miisabaka ve atilan 106 gol (SL:43 gol;
AL:30 gol; KL:33 gol) arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir. Arastirmaya atilan tiim goller
dahil edilmis olup; goller 11 farkl: kategoride analiz edilmistir (Tablo 1).

Tablo 1.
Arastirmada analiz edilen parametreler

Kategori Parametre Basliklar
Gollerin zaman (Dakika) 0-15;16-30;31-45;45+;45-60;61-75;76-90,;90+;90-105;105+;106-120;120+
Gol bolgesi Tanimlanan gol bélgeleri (Sekil 1)
Direkt vurus; 1 Dokunus+Vurus; 2 Dokunus+Vurus; 3 Dokunus+Vurus;
Gol 6ncesi topa temas sayist Adam Eksilterek+2 dokunus; Adam Eksilterek+3 dokunus; Adam
Eksilterek+4 dokunus
Gol Gol vurusu Sag ayak ici; Sag ayak tistii; Sag ayak disy; Sol ayak ici; Sol ayak tistii; Sol

ayak disy; Kafa vurusu; Diger

Kalecinin sag1 havadan; Kalecinin sag1 yerden; Kalecinin solu havadan;
Kalecinin solu yerden; Kalecinin tistiinden; Kalecinin bacak arasindan
Kendi kalesine; Defans; Orta saha; Forvet; Sol kanat; Sag kanat; Sol bek; Sag

Goliin oldugu taraf

Gol atan oyuncunun mevkisi

bek
Gol olus sekli Akan oyun; Korner; Frikik; Penalt;; Kaleciden donen top; Kendi kalesine
Asist bolgesi Tanimlanan asist bolgeleri (Sekil 2)

Asist yok; Kenar ortast yerden; Kenar ortasi havadan; Yerden pas;

Asist Asist tiirt Havadan pas
Asist yapan oyuncunun mevkisi Asist yok; Stoper; Orta saha; Forvet; Sol kanat; Sag kanat; Sol bek; Sag bek
i1k goliin etkisi ilk golii atan takim: Kazanmis; Kazanmamig
Veri Toplama Araclar:

Arastirmanin verileri, UEFA tarafindan diizenlenen kultipler bazindaki 3 biiyiik turnuvada
miicadele eden 24 takimin (Tablo 2) ceyrek finallerden itibaren oynadig: toplam 39 miisabakada
kaydedilen gollerin analizi UEFA'nin agik erisime sahip internet sitesinden elde edilerek
yapilmistir (uefa.com, 2024). Tiim gollerin analizi futbol antrencrliik belgesine sahip (UEFA C)
yazarlar tarafindan 30 giin ara ile iki seferde yapilmistir. Gol vurusunun yapildigr bolgeyi
belirlemek igin futbol sahas1 10 boliime, asist yapilan bolgeyi belirlemek icin ise futbol sahas1 5
bolgeye ayrilarak boliimlerin rakamlarla gosterildigi bir analiz formu kullanilmistir (Sekil 1, Sekil
2). Miisabakalarda oyuncularmn kendi kalelerine attiklar1 3 gol belirlenmis olup ilgili kategorilere
dahil edilmistir. Elde edilen veriler herhangi bir analiz programi kullanilmadan Microsoft Excel®
programinda kayit altina alinmistir. Golii atan ve asist yapan oyuncular o magtaki gorev yerlerine
gore degerlendirmeye alinmustir.
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Tablo 2.
2023-2024 UEFA turnuvalarinda ceyrek finallerde yer alan takimlar
Turnuva Takimlar
mopivonlar Liei Arsenal, Atlético Madrid, Barcelona, Bayern Miinih, Borussia Dortmund, Manchester City, Paris Saint-
Sampiyonlar Lig Germain, Real Madrid
Avrupa Ligi Atalanta, Bayer Leverkusen, Benfica, Liverpool, Marseille, Milan, Roma, West Ham United
Konferans Ligi Aston Villa, Club Brugge, Fiorentina, Fenerbahge, Lille, Olympiakos, PAOK, Viktoria Plzeni
- [ ] -
e [ < 4 | '
[/ i J =
5 2 TN
4 X 12 \ 3 = 2 ?
: ‘ 6 =
8 7
5
Y 5 — | ‘ 2
Sekil 1. Gol bolgeleri Sekil 2. Asist bolgeleri

Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizi icin SPSS 29 (IBM, USA) paket programi kullanilmistir.
Verilerin dagilim 6zelliklerini belirlemek amaciyla normallik analizleri yapilmistir. Bu kapsamda,
her bir parametre icin Shapiro-Wilk testleri uygulanmis, ayrica skewness-kurtosis degerleri
incelenmistir. Skewness ve kurtosis degerlerinin +1 araliginda olmasi normal dagilimin gostergesi
olarak kabul edilmistir. Histogram grafikleri de degerlendirilerek dagilim ozellikleri
desteklenmistir. Parametrik test varsayimlarmnin saglanamamasi nedeniyle, ti¢ farkli turnuvada
atilan gollerin karsilastirilmasma yonelik Kruskal-Wallis testi kullanilmistir. Tanimlayici
istatistikler kapsaminda, her bir parametre icin frekans (n) ve ytizde (%) degerleri hesaplanmustir.
Anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak belirlenmistir.

BULGULAR
Bu boltimde UEFA tarafindan diizenlenen kultipler bazindaki 3 biiytik turnuvada miicadele eden

24 takimin geyrek finallerden itibaren oynadig: toplam 39 miisabakada kaydedilen gollerin analizi
incelenmis olup veri analizleri sunulmustur.

Tablo 3.
Liglere gore gol dakika araliklar: dagilimlan
SL AL KL
Dakika n % Dakika n % Dakika n %

0-15 dk 7 16.3 0-15 dk 5 16.7 0-15 dk 7 213
16-30 dk 1 23 16-30 dk 7 233 16-30 dk 4 121
3145 dk 8 18.6 3145 dk 2 6.7 3145 dk 4 121
45+ dk 0 0 45+ dk 0 0 45+ dk 1 3
45-60 dk 6 14 45-60 dk 3 10 45-60 dk 4 121
61-75 dk 11 256 61-75 dk 4 133 6175 dk 5 15.2
76-90 dk 9 20.9 76-90 dk 6 20 76-90 dk 4 121
90+ dk 1 23 90+ dk 3 10 90+ dk 1 3
90-105 dk 0 0 90-105 dk 0 0 90-105dk 1 3
105+ dk 0 0 105+ dk 0 0 105+ dk 0 0
106-120 dk 0 0 106-120dk 0 0 106-120 dk 2 6.1
120+ dk 0 0 120+ dk 0 0 120+ dk 0 0
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100
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Tablo 3 incelendiginde, ti¢ ligde de gollerin zaman araliklarina gore dagiliminda belirgin
farkliliklar oldugu goriilmektedir. SL'de en yiiksek gol orani (%25.6) 61-75. dakikalar arasinda
kaydedilmistir. Bu, ikinci yarmin ortalarinda takimlarin fiziksel ve taktiksel olarak yogunlastigin
ve gol firsatlarinin arttigini gostermektedir. {1k 15 dakika (%16.3) ve 76-90. dakikalar (%20.9) da gol
bakimindan dikkat ceken periyotlar arasinda yer almistir. Uzatma dakikalarinda ve 105+ dakikalar
gibi ekstra stirelerde gol atilmadig1 gozlemlenmistir.

AL’de gollerin en yogun oldugu periyot, 16-30. dakikalar arasidir (%23.3). Bu durum, takimlarin
erken donemde tisttinliik saglama cabalarmin etkili oldugunu diistindiirmektedir. 76-90. dakikalar
arasinda da kayda deger bir gol orani (%20) gortlmiusttir. AL'de gollerin ilk yariya daha esit
dagildig1, ancak 31-45. dakikalarda diisiis yasandig: dikkat cekmistir (%6.7).

KL’de ise gollerin ilk 15 dakikada (%21.3) en yiiksek oranda atildig1 goriilmektedir. Bu durum,
takimlarin mag baslangicinda tempoyu yiiksek tutarak gol bulma cabalarmi yansitmaktadir.
Ayrica 61-75. dakikalarda da (%15.2) gollerin yogunlastig1 gozlenmistir. {lging bir sekilde, 106-120.
dakikalar arasinda gollerin goriildiigii tek lig KL olmustur (%6.1).

Tablo 4.
Asist bolgeleri dagilimlar
SL AL KL
Bolge n % Bolge n % Bolge n %

Asist Yok 17 395 Asist Yok 10 333 Asist Yok 9 27.3
Sol (2. Bslge) 8 18.6 Sol (2. Bolge) 3 10.0 Sol (2. Bolge) 5 15.2
Orta (3. Bolge) 9 209 Orta (3. Bolge) 8 267 Orta (3. Bolge) 10 303
Sag (4. Bolge) 2 47 Sag (4. Bolge) 4 133 Sag (4. Bolge) 3 9.1
Ceza Sahast Ici Ceza Sahast Ici Ceza Sahast Ici
(1. Bolge) 4 93 (1. Bolge) 4 13.3 (1. Bolge) 121
Kendi Sahasindan Kendi Sahasindan Kendi Sahasindan
(5. Bolge) 3 70 (5. Bolge) 1 33 (5. Bolge) 2 61
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 4 incelendiginde, {i¢ farkli turnuvada asist bolgelerinin dagiliminda belirgin farkliliklar
oldugu gozlemlenmektedir. SL'de, asist katkisi olmadan kaydedilen gollerin orani %39.5 ile en
yiiksek seviyede yer almakta olup, bu durum bireysel beceriye dayali gol girisimlerinin ve
dogrudan hiicum aksiyonlarinin 6n planda oldugunu diistindiirmektedir. Asist yapilan bolgeler
incelendiginde, orta bolgeden gelen asistlerin %20.9 ile en yiiksek oranda oldugu, sol kanattan
yapilan asistlerin ise %18.6 oraninda gerceklestigi goriilmektedir. Sag kanattan gelen asistler
oldukca diistik bir oranda kalirken (%4.7), ceza sahasi iginden yapilan asistlerin orami %9.3 ve
kendi sahasimndan baslayan asistlerin oran1 %7.0 olarak tespit edilmistir.

AL’de, asist katkis1 olmadan atilan gollerin oram (%33.3), SL'ne kiyasla daha diisiik olmasina
ragmen kayda deger bir seviyede kalmistir. Bu turnuvada asistlerin en fazla orta bolgeden geldigi
(%26.7) belirlenmis olup, bu durum merkezden organize edilen hiicum aksiyonlarmin etkili
oldugunu gostermektedir. Sol kanattan yapilan asistlerin oran1 %10 ile gorece diisiik kalirken, sag
kanattan ve ceza sahasi icinden yapilan asistlerin orani esit seviyede (%13.3) gerceklesmistir. Kendi
sahasindan baslayan asistlerin ise %3.3 gibi diisiik bir oranda oldugu tespit edilmistir.

KL’de ise asist olmadan kaydedilen gollerin oram %27.3 ile en diisiik seviyede yer almakta olup,
bu durum s6z konusu ligde asist katkismin daha belirgin oldugunu gostermektedir. Orta bolgeden
yapilan asistler %30,3 ile en yiiksek orana sahip olup, bu bulgu KL'de merkezden gelisen hiicum
aksiyonlarinin daha fazla tercih edildigini gostermektedir. Sol (%15.2) ve sag kanattan (%9.1)
yapilan asistlerin oranlari birbirine yakin seviyede olup, ceza sahasi i¢inden yapilan asistlerin
orant %12.1 ile AL'den daha yiiksek bir seviyede kaydedilmistir. Kendi sahasindan baslayan
asistlerin orani ise %6.1 olarak belirlenmistir.
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Tablo 5.
Asist yapan oyuncularin mevkilerine yonelik dagilimlar
SL AL KL
Mevki n % Mevki n % Mevki n %

Asist Yok 17 39.5 Asist Yok 10 33.3 Asist Yok 10 303
Stoper 3 7.0 Stoper 0 0 Stoper 1 3.0
Orta Saha 12 27.9 Orta Saha 7 23.3 Orta Saha 7 212
Forvet 5 11.6 Forvet 4 13.3 Forvet 3 9.1
Sol Kanat 2 47 Sol Kanat 4 133 Sol Kanat 5 152
Sag Kanat 1 2.3 Sag Kanat 3 10.0 Sag Kanat 5 15.2
Sol Bek 1 2.3 Sol Bek 0 0 Sol Bek 1 3.0
Sag Bek 2 4.7 Sag Bek 2 6.8 Sag Bek 1 3.0
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 5 incelendiginde; asist yapan oyuncularin mevkilerine gore dagiliminda ligler arasinda bazi
benzerlikler ve farkliliklar oldugu goriilmektedir. SL’de, asist olmadan atilan gollerin oran1 %39.5
(n=17) ile oldukca ytiksek bir seviyededir. Asistlerin biiytik bir kismi1 orta saha oyuncular1 (%27.9,
n=12) tarafindan yapilmustir, bu durum orta sahanmn hiicum organizasyonlarinda énemli bir rol
tstlendigini gostermektedir. Forvet oyuncular1 (%11.6, n=5) da asist katkis1 saglamistir. Kanat
oyuncularindan gelen asistlerin toplam orami duisiiktiir; sol kanat (%4.7, n=2) ve sag kanat (%2.3,
n=1) seviyesinde kalmistir. Bek oyuncularindan gelen asist katkis1 da sinirlidir; sol bek (%2.3, n=1)
ve sag bek (%4.7, n=2) oraninda gerceklesmistir. Stoper oyuncularmin asist orani ise %7.0 (n=3)
olarak tespit edilmistir.

AL’de, asist katkis1 olmadan kaydedilen gollerin orani %33.3 (n=10) olup, bu oran SL'ne kiyasla
daha diustik seviyededir. Orta saha oyuncularmin asist katkis1 %23.3 (n=7) olup, bu mevkinin asist
tiretiminde one giktig1 goriilmektedir. Forvetler %13.3 (n=4), sol kanat oyuncular1 %13.3 (n=4) ve
sag kanat oyuncular1 %10.0 (n=3) oraninda asist yapmistir. AL’de bek oyuncularinin asist katkisi
duistiktiir; sag beklerden %6.8 (n=2) oraninda asist gelirken, sol beklerden asist kaydedilmemistir
(n=0). Stoper oyuncularindan asist gelmemesi (n=0) de dikkat ¢eken bir bulgudur.

KL'de, asist olmadan atilan gollerin oran1 %30.3 (n=10) olup, diger iki lige kiyasla en diisiik
seviyede yer almaktadir. Orta saha oyuncularinin asist katkis1 %21.2 (n=7) ile en yiiksek seviyede
gerceklesmis, ancak Sampiyonlar ve AL'ne kiyasla daha diistik bir ytizdeye sahiptir. Forvet
oyuncularindan gelen asist oran1 %9.1 (n=3) olup, bu oran diger liglere kiyasla daha dustiktiir. Sol
kanat (%15.2, n=5) ve sag kanat (%15.2, n=5) oyuncular1 KL'de diger liglere kiyasla daha ytiksek
asist oranlarma sahiptir. Bek oyuncularindan (sol bek %3.0, n=1 ve sag bek %3.0, n=1) gelen asist
katkis1 simirhidir. Stoperler ise %3.0 (n=1) oraninda asist yaparak diger liglerden farkli bir durum
sergilemistir.

Tablo 6.
Liglere gore gol bolgeleri dagilimlar:
SL AL KL
Bolge n % Bolge n % Bolge n %

1 10 233 1 3 10.0 1 3 9.1
2 4 9.3 2 1 33 2 3 9.1
3 6 140 3 9 30.3 3 8 242
4 9 209 4 6 20.3 4 7 21.2
5 5 11.6 5 4 13.3 5 1 3.0
6 0 0 6 0 0 6 0 0
7 3 7.0 7 2 6.7 7 4 12.1
8 2 47 8 2 6.7 8 3 9.1
9 0 0 9 0 0 9 0 0
10 4 9.3 10 3 10.0 10 4 12.1
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 6 incelendiginde; SL’de, gollerin en fazla kaydedildigi bolge %23.3 (n=10) oraniyla 1. bolge
olmustur. Bu bolgeyi %20.9 (n=9) ile 4. bolge takip etmektedir. 3. bolgeden gelen goller %14.0
(n=6), 5. bolgeden gelen goller %11,6 (n=5) oraninda gerceklesmistir. 2. ve 10. bolgeler %9.3 (n=4)
ile benzer bir dagilim gosterirken, 7. bolgeden atilan goller %7.0 (n=3), 8. bolgeden ise %4.7 (n=2)
seviyesinde kalmustir. 6. ve 9. bolgelerden gol kaydedilmemistir (n=0). Bu bulgular, SL’de gollerin
merkezi bolgelerden geldigini ve belirli alanlarin daha etkin kullanildigini gostermektedir.

AL’de, gollerin en yogun oldugu bolge %30.3 (n=9) ile 3. bolge olurken, 4. bolge %20.3 (n=6)
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oraninda gol katkis1 saglamistir. 5. bolgeden atilan goller %13.3 (n=4), 1. bolgeden gelen goller
%10.0 (n=3) olarak hesaplanmistir. 7. ve 8. bolgeler %6.7 (n=2) ile birbirine yakin bir dagilim
gostermektedir. 2. bolgeden gelen goller %3.3 (n=1) ile siurli kalirken, 6. ve 9. bolgelerden gol
kaydedilmemistir (n=0). AL"de belirli bolgelerde gol yogunlasmas: oldugu ve 6zellikle 3. bolgenin
diger liglere kiyasla daha fazla kullanildig: dikkat cekmektedir.

KL’de, gollerin en fazla kaydedildigi bolge %24.2 (n=8) ile 3. bolge olmustur. 4. bolgeden gelen
goller %21.2 (n=7) seviyesinde olup, bu durum AL ile benzerlik gostermektedir. 1. ve 2.
bolgelerden atilan goller %9.1 (n=3), 8. bolgeden gelen goller %9.1 (n=3) oraninda gergeklesmistir.
7. ve 10. bolgeler %12.1 (n=4) ile ayn1 diizeydedir. 6. ve 9. bolgelerden ise gol kaydedilmemistir
(n=0).

Tablo 7.
Gol oncesi dokunusg sayist dagilimlan
SL AL KL

Dokunus n % Dokunus n % Dokunus n %
0 2 47 0 1 33 0 0 0
Direkt Vurus 24 558 Direkt Vurus 16 53.3 Direkt Vurus 21  63.6
1 Dokunus +Vurus 9 20.9 1 Dokunus +Vurus 6 20.0 1 Dokunus +Vurus 7 21.2
2 Dokunus + Vurus 4 9.3 2 Dokunus + Vurus 0 0 2 Dokunus + Vurus 4 12.1
3 Dokunus + Vurus 1 23 3 Dokunus + Vurus 1 3.3 3 Dokunus + Vurus 0 0
Adam Eksilterek 0 0 Adam Eksilterek 0 0 Adam Eksilterek 0 0
Adam Eksilterek +2 1 23 Adam Eksilterek +2 2 6.7 Adam Eksilterek +2 0 0
Adam Eksilterek +3 1 23 Adam Eksilterek +3 4 13.3 Adam Eksilterek +3 0 0
Adam Eksilterek +4 0 4.7 Adam Eksilterek +4 0 0 Adam Eksilterek +4 1 3.0
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 7’ye gore; SL'de, gollerin biiytik bir kismimin %55.8 (n=24) oranmiyla direkt vurus ile
kaydedildigi gortilmektedir. Tek dokunusla atilan goller %20.9 (n=9), iki dokunusla atilan goller
%9.3 (n=4), tic dokunusla atilan goller %2.3 (n=1) oraninda gerceklesmistir. Adam eksilterek atilan
gollerin oran1 dustiktiir; +2 dokunus %2.3 (n=1), +3 dokunus %2.3 (n=1), +4 dokunus ise %4.7
(n=2) oraninda gergeklesmistir. Hic dokunmadan atilan gollerin oran1 %4.7 (n=2) seviyesindedir.
Bu bulgular, SL’de hizli ve dogrudan sonlandirmalarin 6n planda oldugunu gostermektedir.
AL’de, direkt vurusla kaydedilen gollerin orani %53.3 (n=16) olup, bu oran SL'ne kiyasla daha
duistik seviyededir. Tek dokunusla atilan goller %20.0 (n=6), iki dokunusla atilan goller %3.3 (n=1),
ti¢ dokunusla atilan goller %3.3 (n=1) olarak gerceklesmistir. Adam eksilterek kaydedilen goller
SL'ne kiyasla daha ytiiksek bir orana sahiptir; +2 dokunus %6.7 (n=2), +3 dokunus %13.3 (n=4)
olarak kaydedilmistir. Hi¢ dokunmadan atilan goller ise %3.3 (n=1) oraninda gerceklesmistir.
AL’de direkt vuruslarin 6n planda olmasina ragmen, adam eksilterek atilan gollerin oraninin
gorece yiiksek olmasi dikkat cekmektedir.

KL’de, direkt vuruslarla atilan gollerin oran1 %63.6 (n=21) ile en yiiksek seviyede gerceklesmistir.
Tek dokunusla atilan goller %21.2 (n=7), iki dokunusla atilan goller %12.1 (n=4), {ic dokunusla
atilan goller %3.0 (n=1) oraninda gerceklesmistir. Adam eksilterek atilan goller KL'de en diistik
seviyede kalmistir; +4 dokunus ile atilan goller %3.0 (n=1) olarak kaydedilmistir. Hi¢ dokunmadan
atilan goller ise kaydedilmemistir (n=0). KL'de direkt vuruslarin diger liglere kiyasla daha fazla
kullanildig1, ancak adam eksilterek atilan gollerin olduk¢a diisiik oranda gergeklestigi
gortilmektedir.

Tablo 8.
Gol atan oyuncularin mevkilerine yonelik dagilimlar
SL AL KL

Mevki n % Mevki n % Mevki n %
Defans 1 2.3 Defans 5 16.7 Defans 1 3.0
Orta Saha 9 20.9 Orta Saha 6 20.0 Orta Saha 9 27.3
Forvet 15 34.9 Forvet 6 20.0 Forvet 14 424
Sol Kanat 6 14.0 Sol Kanat 7 23.3 Sol Kanat 3 9.1
Sag Kanat 6 14.0 Sag Kanat 5 16.7 Sag Kanat 4 12.1
Kendi Kalesine 2 4.7 Kendi Kalesine 1 33 Kendi Kalesine 0 0
Sol Bek 2 47 Sol Bek 0 0 Sol Bek 1 3.0
Sag Bek 2 47 Sag Bek 0 0 Sag Bek 1 3.0
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100
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Tablo 8’e gore SL'de, en fazla gol %34.9 (n=15) ile forvet oyuncular: tarafindan kaydedilmistir.
Orta saha oyunculart %20.9 (n=9) oraninda gol katkis1 saglarken, sol kanat %14.0 (n=6) ve sag
kanat %14.0 (n=6) oyuncular1 dengeli bir dagilim gostermistir. Defans oyuncular1 %2.3 (n=1)
oraninda gol atarken, sol bek %4.7 (n=2) ve sag bek %4.7 (n=2) oraninda gol kaydetmistir. Kendi
kalesine olan gol orani ise %4.7’dir (n=2). Bu bulgular, SL’de hticum oyuncularmnn gol katkismin
belirgin oldugunu ve savunma oyuncularinin gol katkisinin sinirli oldugunu gostermektedir.
AL’de, en fazla gol %23.3 (n=7) ile sol kanat oyunculari tarafindan kaydedilmistir. Forvetler %20.0
(n=6), orta saha oyuncular1 %20,0 (n=6) oraninda gol katkis1 saglamistir. Sag kanat oyuncular:
%16.7 (n=5), defans oyuncular1 %16.7 (n=5) seviyesinde gol katkisi sunmustur. Bek
oyuncularindan gol katkis1 gelmemistir (sol bek ve sag bek %0, n=0). Kendi kalesine gol atan
oyuncu orant %3.3 (n=1) olarak kaydedilmistir. AL’de kanat oyuncularmin ve defans
oyuncularmin gol katkisinin diger liglere kiyasla daha ytiksek oldugu gozlemlenmistir.

KL'de, forvet oyuncularmin gol katkis1 diger liglere kiyasla en yiiksek seviyededir (%42.4, n=14).
Orta saha oyuncular1 %27.3 (n=9), sag kanat oyuncular1 %12.1 (n=4), sol kanat oyuncular1 %9.1
(n=3) oraninda gol katkis1 saglamistir. Defans oyuncular1 %3.0 (n=1), sol bek %3.0 (n=1) ve sag bek
%3.0 (n=1) oraninda gol kaydetmistir. Kendi kalesine gol atan oyuncu bulunmamaktadir (n=0).
KL’de hiicum oyuncularinin daha belirleyici oldugu, 6zellikle forvetlerin gol tiretiminde baskin bir
rol oynadig goriilmektedir.

Tablo 9.
Gollerin atildig1 taraflara iliskin dagilimlar
SL AL KL

Gollerin atild1g; taraf n % Gollerin atildigs taraf n % Gollerin atildig: taraf n %
Kalecinin Sag1 Kalecinin Sag1 Kalecinin Sag1
(havadan) > 1.6 (havadan) 4 133 (havadan) 2 61
Kalecinin Sag1 1 5.6 Kalecinin Sag1 9 303 Kalecinin Sag1 15 455
(yerden) (yerden) (yerden)
Kalecinin Solu Kalecinin Solu Kalecinin Solu
(havadan) > 116 (havadan) 2 67 (havadan) 5 15.20
Kalecinin Solu 14 306 Kalecinin Solu 8 267 Kalecinin Solu 7 210
(yerden) (yerden) (yerden)
Kalecinin Usttinden 2 47 Kalecinin Usttinden 0 0 Kalecinin Usttinden 3 9.1
Kalecinin Bacak Kalecinin Bacak Kalecinin Bacak
Arasindan 1 23 Arasindan 1 33 Arasindan 0 0
Bos Kaleye 5 11.6 Bos Kaleye 6 20.0 Bos Kaleye 1 3.0
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 9a gore SL’de, gollerin en fazla %32.6 (n=14) ile kalecinin sol tarafindan yerden kaydedildigi
gortilmektedir. Kalecinin sag tarafindan yerden atilan gollerin orani %25.6 (n=11) olup, bu iki
bolgenin gol olusumunda belirgin sekilde one ciktig1 gozlemlenmistir. Kalecinin sag ve sol
tarafindan havadan atilan goller ise %11.6 (n=5) oraninda gerceklesmistir. Kalecinin tsttinden
atilan goller %4.7 (n=2), kalecinin bacak arasindan atilan goller %2.3 (n=1) olarak hesaplanmustur.
Bos kaleye atilan goller %11.6 (n=5) seviyesinde olup, SL’de nispeten yiiksek bir orana sahiptir. Bu
bulgular, SL’de gollerin biiyiik olgtide yerden ve ozellikle kalecinin sag veya sol tarafindan
atildigini gostermektedir.

ALl’de, gollerin en fazla %30.3 (n=9) ile kalecinin sag tarafindan yerden kaydedildigi
goriilmektedir. Kalecinin sol tarafindan yerden atilan gollerin orani %26.7 (n=8) olup, bu iki
bolgenin toplamda gol olusumunun biiytik bir kismmi olusturdugu gozlemlenmistir. Kalecinin
sag tarafindan havadan atilan goller %13.3 (n=4), sol tarafindan havadan atilan goller %6.7 (n=2)
oraninda gerceklesmistir. Kalecinin {iistiinden gol atilmamis olmas1 (n=0) dikkat ¢ekmektedir.
Kalecinin bacak arasindan atilan goller %3.3 (n=1) ile sinurli kalirken, bos kaleye atilan goller %20.0
(n=6) oraninda kaydedilmistir. AL'de bos kaleye atilan gollerin diger liglere kiyasla daha ytiksek
oranda olmasi dikkat cekerken, kalecinin {iistiinden atilan gollerin olmamasi oyun ici gol
mekanizmalarmin farklilastigini gostermektedir.

KL'de, gollerin en fazla %45.5 (n=15) ile kalecinin sag tarafindan yerden kaydedildigi
goriilmektedir. Bu oran, diger liglere kiyasla oldukca ytiksektir. Kalecinin sol tarafindan yerden
atilan goller %21.2 (n=7) oraninda gerceklesmis olup, yerden atilan gollerin bu ligde baskin oldugu
gozlemlenmistir. Kalecinin sag tarafindan havadan gelen goller %6.1 (n=2), sol tarafindan havadan
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gelen goller %15.2 (n=5) seviyesindedir. Kalecinin tiistiinden gelen goller %9.1 (n=3), kalecinin
bacak arasindan gelen goller kaydedilmemistir (n=0). Bos kaleye atilan goller ise %3.0 (n=1)
oranindadir. KL'de ¢zellikle kalecinin sag tarafindan yerden atilan gollerin en yiiksek seviyede
oldugu ve diger liglere kiyasla bu bolgenin daha fazla hedef alindig1 goriilmektedir.

Tablo 10.
Gollerin olus sekillerine iliskin dagilimlar:
SL AL KL

Gollerin olus sekli n % Gollerin olus sekli n % Gollerin olus sekli n %
Akan Oyun 29 674 Akan Oyun 21 70.0 Akan Oyun 25 758
Korner 3 7.0 Korner 4 13.3 Korner 5 15.2
Frikik 1 23 Frikik 0 0 Frikik 0 0
Penalt1 4 9.3 Penalt1 3 10.0 Penalt1 2 6.1
Kaleciden Dénen Top 4 9.3 Kaleciden Dénen Top 1 3.3 Kaleciden Dénen Top 1 3.0
Kendi Kalesine 2 47 Kendi Kalesine 1 3.3 Kendi Kalesine 0 0
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 10 incelendiginde, SL’de, gollerin btiytik bir kismu %67.4 (n=29) ile akan oyundan
kaydedilmistir. Korner organizasyonlarindan atilan goller %7,0 (n=3), frikikten atilan goller %2.3
(n=1), penaltidan atilan goller %9.3 (n=4) oraninda gerceklesmistir. Kaleciden donen toplarin golle
sonuclanma orami %9.3 (n=4) seviyesindedir. Kendi kalesine atilan goller %4.7 (n=2) oraninda
kaydedilmistir. SL’de gollerin biiyiik oranda akan oyundan geldigi ve set oyunlarmin (korner,
frikik) daha dtistik oranlarda etkili oldugu goriilmektedir.

AL’de, gollerin en biiytik kismu %70.0 (n=21) oraniyla akan oyundan atilmustir. Kornerden gelen
goller %13.3 (n=4), penaltidan gelen goller %10.0 (n=3), kaleciden donen toplardan gelen goller
%3.3 (n=1) seviyesinde gerceklesmistir. Frikikten gol atilmamistir (n=0) ve kendi kalesine gol atilan
pozisyonlar %3.3 (n=1) olarak kaydedilmistir. AL’de akan oyun gollerinin oran1 SL'ne gore biraz
daha ytiksektir, ayrica kornerden gelen gollerin oraninin da diger liglere kiyasla daha belirgin
oldugu gozlemlenmektedir.

KL’de, akan oyundan atilan gollerin orani %75.8 (n=25) ile en yiiksek seviyede gerceklesmistir.
Korner organizasyonlarindan gelen goller %15.2 (n=5), penaltidan atilan goller %6.1 (n=2),
kaleciden donen toplardan atilan goller %3.0 (n=1) oraninda kaydedilmistir. Frikikten ve kendi
kalesine atilan gol bulunmamaktadir (n=0). KL'de akan oyundan gelen gollerin oranmin diger
liglere kiyasla en yiiksek oldugu, ancak duran toplardan gelen gollerin gorece diisiik seviyede
kaldig1 gortulmektedir.

Tablo 11.
11k goliin etkisine yonelik dagilimlar
SL AL KL
ik goliin etkisi n % i1k goliin etkisi n % 11k goliin etkisi n %
Kazanmis 7 53.8 Kazanmis 10 76.9 Kazanmis 11 84.6
Kazanmamis 6 46.2 Kazanmamig 3 231 Kazanmamig 1 7.7
Gol atilmadan biten Gol atilmadan biten Gol atilmadan biten
. 0 0 " 0 0 . 1 7.7

miisabaka miisabaka miisabaka
Toplam 43 100 Toplam 30 100 Toplam 33 100

Tablo 11’de yer alan bulgular, UEFA SL, AL ve KL'de ceyrek final asamasindan itibaren oynanan
magclarda ilk goliin ma¢ sonucuna etkisini ortaya koymaktadir. SL'de ilk golii atan takimlarin
%53.8’1 miisabakay1 kazanirken, %46.2’si mag1 kazanamamustir. Bu durum, SL'de ilk golin her
zaman belirleyici olmadigmi, yiiksek rekabet diizeyi ve takimlar arasi denge nedeniyle skoru
cevirebilme olasiigmin daha fazla oldugunu gostermektedir. AL'de ise ilk goliin galibiyete
doniisme oran1 %76.9 olup, bu oran Sampiyonlar Ligi'ne kiyasla oldukca yiiksektir. Bu durum,
AL’de ilk golii atan takimin skor tistiinltiglinii koruma ve magc1 kazanma konusunda daha basarili
oldugunu ortaya koymaktadir. KL'de ise ilk golii atan takimlarmn %84.6's1 mag1 kazanmustir;
sadece bir karsilasmada ilk golii atan takim galibiyet elde edememistir. Ayrica bu ligde gol
atilmadan sona eren bir miisabaka da yer almaktadir. Bu veriler, KL'de ilk goliin mag¢ sonucunu
belirlemede en yiiksek etkiye sahip oldugunu ve bu ligde gol avantajinin korunmasmin diger
turnuvalara gore daha belirgin oldugunu ortaya koymaktadir. Genel olarak, turnuva seviyesi
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duistiikce ilk goliin belirleyiciligi artmakta; bu da mag stratejilerinin ve oyun kalitesinin turnuva
diizeyine gore farklilik gosterdigini diistindtirmektedir.

Tablo 12.
Liglere gore tiim parametrelerin karsilastirmast.

Parametre Grup N Ortalama Sira H Sd p

SL 43 55.53

Gol dakikalar1 AL 30 52.65 343 2 .843
KL 33 51.62
SL 43 49.33

Asist bolgesi AL 30 55.47 1.471 2 479
KL 33 57.15
SL 43 52.65

Asist tiirii AL 30 52.57 214 2 .899
KL 33 55.45
SL 43 47.36

Asist yapan oyuncu mevkisi AL 30 56.62 3.146 2 .207
KL 33 58.67
SL 43 49.35

Gol bolgesi AL 30 55.80 1.372 2 .504
KL 33 56.82
SL 43 52.56

Gol 6ncesi dokunus AL 30 56.68 574 2 751
KL 33 51.83
SL 43 53.71

Gol vurusu AL 30 54.40 .074 2 964
KL 33 52.41
SL 43 55.78

Gol atan oyuncu mevkisi AL 30 51.85 421 2 .810
KL 33 52.03
SL 43 56.03

Goliin oldugu taraf AL 30 55.68 1.511 2 470
KL 33 48.21
SL 43 56.24

Goliin olus sekli AL 30 53.62 1.268 2 .530
KL 33 49.82
SL 43 51.23

ilk goliin etkisi AL 30 56.75 784 2 676
KL 33 53.50

Tablo 12’deki Kruskal-Wallis testi sonuglarma gore, SL, AL ve KL arasinda incelenen
parametrelerin higbiri anlamh farklilik gostermemistir (p > .05). Baska bir deyisle, farkli liglerdeki
tim parametreler benzerlik gostermektedir.

TARTISMA ve SONUC

SL’de kaydedilen gol dakikalari, magmn akist ve takimlarin oyun stratejileri hakkinda onemli
ipuglar1 sunmaktadir. Analizlerimiz, gollerin en yogun sekilde atildig1 zaman diliminin 61-75.
dakikalar (%25.6; 11 gol) oldugunu gostermektedir. Bu durum, ikinci yarmin ortalarinda
takimlarin  taktiksel degisiklikler yaparak oyunun temposunu artirmasi ve oyuncu
degisikliklerinin hiicum etkinligi tizerindeki etkisiyle agiklanabilir. Ayrica, veriler incelendiginde,
gollerin %62.8'inin (27 gol) ikinci yarida kaydedildigi gortilmektedir. Bu da ikinci yarinin, 6zellikle
takimlarin hticum etkinliklerini artirdigi ve savunmalarin daha fazla acgik verdigi bir stireg
oldugunu gostermektedir. Eleme usulti oynanan maglarda teknik direktorlerin ve oyuncularin
skoru lehlerine ¢evirmek icin daha fazla risk alma egiliminde oldugu, bunun da magin ilerleyen
dakikalarinda gol oranlarinin artmasina neden oldugu sdylenebilir. ik yariya (16 gol) kiyasla
ikinci yarida daha fazla gol atilmasi (26 gol), takimlarin fiziksel ve taktiksel adaptasyonlarmin
devreye girmesiyle baglantili olabilir. Bu bulgu, ayn1 zamanda oyuncularin fiziksel dayaniklilig,
mag ici stratejik hamleler ve oyun temposundaki degisimlerin gol olasilig1 tizerindeki etkisini
ortaya koymaktadir. Benzer sekilde, Alberti ve ark. (2013) tarafindan yiiriitiilen calismada da
gollerin biiytik cogunlugunun ikinci yarida atildigr bulunmustur. Bilgin ve Bozyilan (2024)

tarafindan ti¢c Dtinya Kupas1 kapsaminda yapilan analizler de gollerin biiyiik bir kismunin ikinci
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yarida atildigini ortaya koymaktadir. Bu sonuglar, iist diizey turnuvalarda ikinci yarmin belirleyici
bir faktor oldugunu ve farkl ligler ve turnuvalar arasinda bu egilimin tutarh bir sekilde devam
ettigini gostermektedir. Ayrica, daha once yapilan baska calismalarda da benzer sonuglar elde
edilmistir (Agyol ve Tanyeri, 2022; Ar1 ve Apaydin, 2024; Cobanoglu ve Terekli, 2018; Isikdemir,
2020). Bununla birlikte, SL'de uzatma dakikalarinda gol olmamas: dikkat cekici bir veri olarak
degerlendirilebilir. Eleme maglarmin dogas1 geregi, takimlar uzatma dakikalarinda daha temkinli
oynayarak savunmaya agirlk vermekte ve riske girmekten kaginmaktadir. Ozellikle kritik
maglarda, takimlarin mevcut skoru koruma egiliminde olmalari, uzatmalarda gol oranlarmnin
diistik olmasini agiklayan dnemli bir faktordiir.

AL’de, takimlarin macmn baslangic asamasinda daha temkinli bir oyun sergileyerek rakiplerini
analiz etmeye yonelik bir strateji benimsedikleri gozlemlenmektedir. Bu baglamda, gollerin en
fazla 16-30. dakikalar (%23.3; 7 gol) arasinda atilmasi, takimlarin oyuna adapte olmasimin ardindan
hticum etkinliklerini artirmalariyla agiklanabilir. Bu stirecte, bireysel ve takim bazli hiicum
aksiyonlarinin daha fazla tiretildigi ve takimlarin rakip savunmay1 asmak i¢in daha etkili hiicum
varyasyonlarma yoneldigi diistintlebilir. Bunun yaninda maclari, ilk ve ikinci devre olarak
ayrrdigimizda, en fazla goliin ikinci devrede (16 gol) gerceklestigi gortilmektedir. Bu analizimiz,
literattirde yapilan ¢alismalarla da ortiismektedir (Afyon vd., 2018; Ertetik ve Miiniroglu, 2021).
Ogzellikle ikinci yarida oyuncu degisikliklerinin artmasi, fiziksel yorgunluk nedeniyle defans
hatalarmin siklasmasi ve teknik ekiplerin taktiksel muidahalelerinin etkisiyle ikinci yarida gol atma
oranlarinin ytikseldigi sdylenebilir.

KL'de ise, 0-15 dakikalik zaman diliminde atilan gollerin yiiksek oranda gerceklesmesi (%21.3; 7
gol), takimlarin erken gol bulma stratejisini benimsedigini gostermektedir. Bu durum, 6zellikle
diger iki organizasyona gore daha alt seviyedeki takimlarin miicadele ettigi bu turnuvada, erken
goliin psikolojik tistiinliik sagladigini ve rakip takimin mag icindeki taktiksel kararlarini dogrudan
etkiledigi diistintilebilir. Bu ligde, gol zamanlamalarina iliskin dikkat gekici bir diger nokta ise, ilk
ve ikinci yar1 arasindaki gol oranlarinin oldukca yakin olmasidir. Verilere gore, ilk yarida atilan
goller %48.48 (16 gol), ikinci yarida ise %51.52 (17 gol) oraninda gerceklesmistir. Bu durum,
takimlarin oyun stratejilerini mag boyunca dengeli bir sekilde stirdtirdtigiinti ve oyunda belirgin
bir kirilma aninin olusmadigini gostermektedir.

Ligler arasindaki gol dakikalarmin dagilimi, her bir turnuvanin kendine 6zgii oyun dinamiklerini,
rekabet seviyesini ve stratejik yaklasimlarini yansitmaktadir. Ayni zamanda, oyuncu kalitesi ve lig
seviyesinin farkliliklar1 da bu sonugclar tizerinde dogrudan etkili olmaktadir. AL'de 16-30.
dakikalar arasinda gollerin yogunlasmasi, takimlarin oyuna kademeli olarak uyum saglama ve
rakip savunmay1 yipratma stratejisini benimsedigini gostermektedir. SL'de 61-75. dakikalar
arasinda gollerin artmasi, takimlarin fiziksel ve taktiksel isttinliiklerini ikinci yarida daha etkili
kullandigin ortaya koymaktadir. KL'de 0-15. dakikalar arasinda gollerin yogunlasmasi, takimlarm
erken gol bulma ve macmn kontrolinii ele gecirme stratejisini izledigini gostermektedir. Bu
bulgular, her ti¢ turnuvada da farkli oyun tarzlarinin ve stratejik yaklasimlarin baskin oldugunu
ortaya koymaktadir. Bu nedenle, antrenorler ve teknik ekiplerin gelecek maclara yonelik taktik
planlamalarinda bu bulgular1 dikkate almalar1 kritik bir 6neme sahiptir.

SL’de 2023-2024 sezonunda asist olmadan gerceklesen gollerin yiiksek oranda (%39.5;17) oldugu
gozlemlenmistir. Bu durum, bazi takimlarin daha dogrudan hiicum etmeye yonelik bir oyun
tarzin1 benimsemesiyle agiklanabilir. Ozellikle {ist diizey bireysel yeteneklere sahip oyuncular,
savunma arkasina sizarak veya rakiplerini ¢calimlayarak dogrudan gol girisimlerinde bulunmus
olabilirler. Hizli hiicumlar, savunma hatalarinin degerlendirilmesi ve bireysel becerilere dayali
bitiricilik, asist olmadan atilan gollerin ytiksek oranda gerceklesmesinde etkili faktorlerdir.

Asist bolgeleri incelendiginde, orta bolgeden yapilan asistlerin (%20.9; 9 asist) ve sol kanattan
yapilan asistlerin (%18.6; 8 asist) dikkat cekici bir sekilde yiiksek oldugu gortilmektedir. Bu bulgu,
SL’deki takimlarin hiicum organizasyonlarimin merkezinde orta saha oyuncularmin kritik bir rol
oynadigini ve sol kanadin daha sik kullamilan bir hiicum hatt1 oldugunu ortaya koymaktadir.
Ozellikle orta sahadan yapilan asistlerin orani, merkezi oyun yapisinin ve pas kombinasyonlarina
dayali hiicum organizasyonlarmin dnemini vurgulamaktadir.

Benzer sekilde, AL'de gollerin %33.3'ti (10) asist olmadan kaydedilmistir. Bu oran SL ile benzer
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sekilde, bireysel becerilerin ve dogrudan gol girisimlerinin ¢nemli bir rol oynadigmm
gostermektedir. Ozellikle serbest vuruslar, penaltilar veya bireysel cabalarla atilan goller, asist
olmadan atilan gollerin neden yiiksek oldugunu aciklayan unsurlardir. AL’de asistlerin biiytik
olctide orta bolgeden (%26.7; 8 asist) ve ceza sahasi icinden (%13.3; 4 asist) geldigi gozlemlenmistir.
Bu durum, takimlarin hiicum organizasyonlarimi merkezden sekillendirmeyi tercih ettigini ve dar
alan kombinasyonlarini sik¢a kullandigini gostermektedir. AL’deki hiicum stratejilerinin daha ¢ok
merkez odakli ve teknik oyunculara dayali oldugu sdylenebilir.

KL’de orta bolgeden yapilan asistlerin orani1 %30.3 (10 asist) ile en yiiksek seviyededir. Bu bulgu,
orta saha oyunculariin oyun kurma siirecinde kritik bir rol ustlendigini ve hiicum
organizasyonlarmin biiyiik oranda merkezden sekillendigini gostermektedir. Tkinci sirada ise asist
olmadan atilan goller (%27.3; 9) yer almaktadir. Bu durum, diger iki organizasyona gore daha alt
seviyedeki takimlarin oyun tarzlarini ve hiicum organizasyonlarini yansitmaktadir. Ozellikle bu
ligde oynayan takimlarin, asist yaparak hiticum tamamlamak yerine bireysel cabalarla sonuca
gitmeye calistig1 gortilmektedir.

SL, AL’de asist verileri analiz edildiginde, her ti¢ turnuvada da asist olmadan atilan gollerin en
yiiksek orana sahip oldugu goriilmektedir. SL'de asist olmadan atilan goller %39.5, AL’de asist
olmadan atilan goller %33.3, KL'de asist olmadan atilan goller %27.5tir. Benzer sekilde, 2024
Avrupa Sampiyonasinda da asist olmadan atilan gollerin biyiik bir cogunluk olusturdugu
bildirilmistir (Kaya ve Kiling, 2024). Bu durum, modern futbolda hizli hiicumlarm, bireysel
becerilerin ve savunma hatalarindan faydalanarak gol atma egiliminin 6n planda oldugunu ortaya
koymaktadir. Bu istatistikler, takimlarin {ist diizey rekabet ortaminda daha hizli hiicum etmeye
calistigimmi ve organize hiicum yerine bireysel yetenekleri kullanarak gol bulma egiliminde
olduklarini gostermektedir. Ozellikle SL’de bu oranin daha yiiksek olmasi, bu turnuvada yer alan
oyuncularin bireysel becerilerinin tist seviyede olmasiyla agiklanabilir. KL'de ise asist olmadan
atilan gollerin oranmnin ikinci sirada kalmasi, takimlarmn daha c¢ok kolektif oyun planlarma
yoneldigini gostermektedir.

Asist bolgeleri agisindan incelendiginde, en fazla asist (asist olmadan atilan 36 gol haric) orta
bolgeden yapilmistir. SL'de orta bolgeden yapilan asistler %20.9 (9 asist); AL'de orta bolgeden
yapilan asistler %26.7 (8 asist); KL'de orta bolgeden yapilan asistler ise %30.3ttir (10 asist). Bu
veriler, her ii¢ turnuvada da orta saha oyuncularinin oyun kurma ve hiicum organizasyonlarinda
kritik bir rol oynadigini ortaya koymaktadir. Ozellikle AL ve KL'de orta saha oyuncularinin asist
katkisinin daha fazla olmasi, bu liglerde daha dengeli ve pas odakli bir oyun sisteminin
benimsendigini gostermektedir. Agyol ve Tanyeri (2022) tarafindan yapilan 2020 Avrupa
Sampiyonas: analizi, merkezden gelisen hiicumlarin golle sonuc¢lanma oranlarinin en ytiksek
ylizdelere sahip oldugunu gostermektedir. Bu bulgu, modern futbolda merkezden gelisen
ataklarin ve orta saha oyuncularmin hiicum stireclerindeki 6nemini vurgulamaktadir. Bu bulgular,
ligler arasindaki oyun tarzlar1 ve taktiksel yaklasimlar konusunda 6nemli ipuglar1 sunmaktadir.
SL’de asist olmadan atilan gollerin yiiksek olmasi, {ist diizey oyuncularin bireysel becerilerine
daha fazla giivenildigini ve hizli hiicum stratejilerinin 6n planda oldugunu gostermektedir.
Ogzellikle bu ligde miicadele eden takimlar, savunma gegislerini hizlandirarak ve rakip savunmay1
bireysel beceriyle asarak sonuca gitmeye calismaktadir.

Ote yandan, AL’de SL'ye gore merkez bolgeden yapilan asistlerin oraninin daha yiiksek olmasi, bu
turnuvada takimlarin hiicum organizasyonlarint daha dengeli ve kolektif bir yapida
gerceklestirdigini gostermektedir. AL'de yer alan ekiplerin, set hiicumlariyla rakip savunmay1
agmay1 hedefledigi ve pas oyununa dayali bir strateji benimsedigi soylenebilir.

KL’de ise asist olmadan atilan (9 gol) gollerin diger liglere gore daha diistik olmasi, takimlarin
bireysel yetenekten ziyade kolektif oyun planlari dogrultusunda gol aradigimi gostermektedir.
Diger iki lige gore alt seviyedeki takimlardan olusan bu turnuvada, orta saha oyuncularmin
hticumlar1 yonlendirme ve oyunu kurma stireglerindeki etkisi daha belirgin hale gelmektedir.
Nitekim, orta bolgeden yapilan asistlerin en yiiksek orana sahip oldugu lig KL olup, bu durum
hticumlarin merkezden sekillendigini ve kanatlardan ¢ok merkezden delici paslarla gol yaratma
egiliminin baskin oldugunu ortaya koymaktadir.

Sonug olarak, SL’de bireysel yeteneklerin ¢n planda oldugu dogrudan hiicum anlayisi, AL’de pas
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oyununa dayali dengeli hiicum organizasyonlari, KL'de ise merkezi oyun kurulumuna dayal
kolektif hticum stratejileri 6ne c¢ikmaktadir. Bu farkliliklar, turnuvalarin teknik ve taktik
dtizeylerine iliskin degerli bilgiler sunarken, antrenérlerin ve mag analistlerinin bu verileri dikkate
alarak oyun planlarin sekillendirmeleri agisindan da énemli bir kaynak niteligindedir.

SL, asist ttirleri analiz edildiginde (SL: %39.5) asist olmadan atilan gollerin en yiiksek ytizdeye
sahip oldugu goriilmektedir. Benzer sekilde, Agyol veTanyeri (2022) tarafindan yapilan calismada
da bireysel becerilere dayali gollerin, takim organizasyonlariyla tiretilen gollere kiyasla daha
yiiksek oranda gerceklestigi tespit edilmistir. Bu bulgu, lig miisabakalarinda takim halinde yapilan
savunmalart asmanin etkili yontemlerinden birinin bireysel yeteneklere dayali hticumlar
oldugunu gostermektedir.

Avrupa Ligi ve Konferans Ligi'nde yerden pas asist tiirii (% 43.3; % 39.4) ilk sirada yer almaktadir.
Bu liglerde yer alan takimlarin oyun yapilarinda daha kolektif ve organize hiicumlara dayali
sistemlerin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir. Bu liglerdeki takimlar, gol firsatlarin1 daha ¢ok takim oyunu
ve kisa paslasmalar tizerinden yaratmakta, bu da yerden pasla yapilan asistlerin oranin
artirmaktadir. Ayrica, savunma direnglerinin Sampiyonlar Ligi'ne kiyasla daha duistik olmasi,
yerden oynanan organize ataklarin daha kolay sonuca ulasmasini saglamaktadur.

Asist ttirleri acisindan degerlendirildiginde, yerden pasla yapilan asistler her ti¢ ligde de nemli
bir yer tutmaktadir. AL’de yerden pas oran1 %43.3 ile en yiiksek seviyededir, KL'de bu oran %394,
SL'de ise %30.2 seviyesinde kalmistir. AL’de yerden pasla yapilan asistlerin en ytiksek orana sahip
olmasi, bu turnuvada takimlarin hizli kombinasyonlarla sonuca gitmeye calistigin1 ve 6zellikle
ceza sahasma yapilan etkili paslarla hticum organizasyonlarii tamamladigini gostermektedir. Bu
bulgu, ligde topa sahip olma oranlarmin yiiksek oldugu ve set hiicumlarinin daha fazla tercih
edildigi bir oyun yapisinin yaygin oldugunu ortaya koymaktadir.

Asist olmadan atilan goller disarida birakildiginda, her tic UEFA turnuvasinda da en yiiksek
oranla yerden pasla yapilan asistlerin golle sonuglandig1 goriilmektedir. Ozellikle Tiki-Taka ve
Gegenpressing (topun kaybedildigi anda yapilan baski) gibi oyun sistemlerinde de goruldugu
tizere, rakip savunmay1 asmanin en etkili yollarindan biri, hizli ve kisa paslarla ceza sahasina giris
yapmaktir. Takimlarin bu stratejiyi benimsemesi, hem defansif hatlar1 asma konusunda daha
verimli olmalarini saglamakta hem de hiicum cesitliligini artirmaktadir. Bununla birlikte, hava
toplarma dayali hiicumlar gecmiste daha yaygmn kullanilan bir yontem olmasina ragmen (Armatas
ve Yiannakos, 2010; Wright vd., 2011; Yiannakos ve Armatas, 2006), giintimtiz futbolunda ise bu
taktigin etkisinin azaldig1 gozlemlenmektedir. Savunma oyuncularinin fiziksel olarak daha giiclu
olmasi, hava toplarma karsi daha iyi pozisyon alabilmeleri ve takimlarin ytiksek tempolu pres
stratejileri, hticum oyuncularinit havadan pas yerine yerden paslar1 tercih etmeye yonlendirmistir.
Ayrica, savunma oyuncularmin hava toplarma karsi olan dayanikliliklarinin artmasi, hticum eden
takimlarin alternatif ¢oziim yollar1 gelistirmesini zorunlu kilmistir. Ozellikle son yillarda futbol
analizlerinde 6nemli bir veri olarak 6ne c¢ikan gol beklentisi (xG) agisindan degerlendirildiginde,
yerden paslarin xG degerinin daha yiiksek oldugu bilinmektedir (Kartal ve Yildiz, 2023). Bu
durum, yerden paslarin golle sonuclanma ihtimalinin hava toplarina kiyasla daha fazla oldugunu
ve takimlarin bu nedenle bu tiir hiicum organizasyonlarim1i daha sik tercih ettiklerini
gostermektedir. Calismamizda ulasilan veriler de bu egilimle orttismektedir.

Asist yapan oyuncularin mevkileri incelendiginde, her ti¢ turnuvada da asist olmadan atilan
gollerin en yiiksek orana (toplam 36 gol) sahip oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, bireysel
becerilerin ve dogrudan hiicum aksiyonlarinin, organize hiicumlara kiyasla daha fazla golle
sonuclandigini gostermektedir.

SL ve AL’de orta saha oyuncular: en fazla asist yapan mevki olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu durum,
orta saha oyuncularinin oyun kurma ve hiicum organizasyonlarmi yonlendirme rollerinin
dogrudan bir sonucu olarak degerlendirilebilir. Modern futbolda topa sahip olma oyununa dayalt
sistemlerde orta saha oyuncularinin pas kalitesinin ve oyun gortisinin kritik bir 6neme sahip
oldugu bilinmektedir. Ozellikle yaratici orta saha oyuncularmin rakip savunmayi asacak kilit
paslar1 verme becerileri, bu mevkideki oyuncularin asist katkisini artirmaktadur.

KL’de ise orta saha oyuncularinin en yiiksek asist ytizdesine (%21.2) sahip oldugu gortilmekle
birlikte, kanat oyunculariin asist katkis1 da (9 asist) oldukca dikkat cekicidir. Benzer sekilde,
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SL’de kanat oyuncular1 3 asist yaparken, AL'de bu say1 7 olarak kaydedilmistir. Baskaya (2023)
tarafindan yapilan galisma, 6zellikle kanat oyuncularmin asist katkisinin ytiksek oldugunu ortaya
koymaktadir. Bu durum, KL'deki takimlarin hiicum aksiyonlarinda kanat oyununu daha fazla
tercih ettigini gostermektedir. Ozellikle bu ligde miicadele eden takimlarin kadrolarindaki teknik
kapasitenin diger iki organizasyona gore daha alt seviyede olmasi, hiticum organizasyonlarini daha
basit ve dogrudan bir yap:1 tizerine kurmalarina neden olmaktadir. Bunun bir sonucu olarak,
savunma hatt1 rakibin merkez bolgesini kapatmaya daha fazla odaklanirken, kanat oyuncularma
daha fazla bos alan yaratilmakta ve bu da oyuncularin asist katkis1 artmaktadur.

Genel olarak, her ti¢ turnuvada da orta saha oyunculari, en fazla asist yapan (toplam 26 asist)
mevki olarak ©on plana c¢ikmaktadir. Literatiirde yapilan calismalar da bu bulgumuzu
desteklemektedir (Agyol ve Tanyeri, 2022; Agyol vd., 2023; Alibeyogullari, 2018; Cobanoglu, 2019).
Bu bulgular, ligler arasindaki oyun tarzlari, taktiksel yaklasimlar ve oyuncu profilleri arasmndaki
farkliliklar1 gostermektedir. SL de ve AL’de orta saha oyuncularmn asist katkisinin en ytiksek
seviyede oldugu ve takimlarin merkezi oyun sistemine daha fazla agirlik verdigi gortilmektedir.
Ote yandan, KL'de kanat oyuncularinin asist katkisinin da belirgin olmasi, bu ligdeki hiicum
dinamiklerinin daha farkl bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.

Gol bolgeleri analiz edildiginde, SL'de 1. Bolgedeki (Altipas ici) yiiksek gol orani (%23.3),
takimlarin bireysel yeteneklerine ve ceza sahasi igindeki etkinliklerine dayali hiicum anlayisim
yansitmaktadir. Altipas ici, gol olasiliginin en yiiksek oldugu alanlardan biri oldugu igin, hticum
oyuncularmin bitiriciligi burada belirleyici bir faktor olmaktadir. Ayrica, bu bolgeden atilan
gollerin fazlaligi, rakip savunmanin baski altinda oldugu anlarda olusan firsatlarla da
iligkilendirilebilir.

AL’de ve KL'de ise 3. (%30.3; %24.2) ve 4. Bolgelerde (ceza sahasi ici) (%20.3; %21.2) atilan gollerin
daha ytiksek bir ytizdeye sahip oldugu goriilmektedir. Bu bolgeler, ceza sahasimin hemen ¢ntinde
konumlandig: icin, daha ¢ok organize pas oyunlar1 ve ceza sahasina yonlendirilen toplarla
iliskilendirilebilir. Bu alanlardan atilan goller, genellikle ikinci toplar, geri cevrilen toplar ya da
ceza sahasma gonderilen ara paslarla olusan pozisyonlarla sekillenmektedir. Turnuvadaki
takimlarin oyun yapilart goz oniine alindiginda, savunma hatlarinin genellikle merkezde siki
durdugu, ancak bu bolgelerin etkili sut pozisyonlar1 igin daha fazla kullanilabildigi
anlasilmaktadar.

Her ¢ turnuvada da ceza sahasi icinden atilan gollerin ytizdesel olarak fazlaligi, daha 6nce bu
konuda yapilan calismalarla paralellik gostermektedir (Agyol ve Cinan, 2023; Agyol vd., 2023;
Baskaya, 2023; Bilgin ve Bozyilan, 2024; Yolgormez ve Tiittincti, 2023). Bu bulgular, takimlarin
hiicum oyunlarinda bireysel yetenekleri ve dogrudan sonuca gitme stratejilerini 6n plana
cikardigini ortaya koymaktadir. Ayrica, 9 (sol kanat) ve 6 (sag kanat) numarali bolgelerden yapilan
hticumlarin belirgin bir rol oynamadig1, hiicum organizasyonlarmin daha ¢ok merkez bolgelerde
yogunlastig1 gozlemlenmektedir. Bu durum, modern futbol anlayisinda kanatlardan merkeze
yonlendirilmis hiticumlarin daha etkili oldugunu ve genellikle kanat oyuncularmin son paslari
vermek yerine, ceza sahasina yonlendirilmis ortalar ya da paslarla asist katkist sunduklarim
gostermektedir. Sonug olarak, SL'de dogrudan bitiriciligin ve bireysel becerinin 6n planda oldugu
hticumlar tercih edilirken, AL ve KL'de 3. ve 4. bolgelerden atilan gollerin fazlalii, organize
hiicum ve pas oyunlarinin daha yaygin oldugunu ortaya koymaktadir. Bu farklilik, turnuvalardaki
oyun tarzlarinin ve oyuncu profillerinin taktiksel farkliliklarmi yansitmaktadir.

SL, AL ve KL'deki gol 6ncesi dokunus tiirlerine bakildiginda, hticum oyuncularmin pozisyonlara
girdiklerinde genellikle dogrudan vurus yapmay1 tercih ettikleri gozlemlenmektedir. Bu egilim,
ozellikle SL’de belirgin bir sekilde 6ne ¢ikmaktadir. SL'de direkt vuruslar, gol éncesi dokunuslarin
%55.8'ini olusturmakta ve bu durum, oyuncularin hizli ve anlik kararlarla sonuca gitme egilimini
yansitmaktadir. Benzer sekilde, AL'de de direkt vuruslar, gol 6ncesi dokunuslarin %53.3'tnt
olusturarak en yaygin tercih olarak one cikmaktadir. KL'de ise bu oran daha da yiikselerek
%63.6'ya ulasmaktadir. Bu veriler, KL'deki takimlarin daha dogrudan ve hizli hiicum stratejileri
benimsedigini gostermektedir.

Her {i¢ ligde de en ytiiksek oranin direkt vuruslar kategorisinde olmasi, modern futbolun hticum
anlayisinda hizli karar verme ve dogrudan sonuca gitme egiliminin hakim oldugunu ortaya
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koymaktadir. Bu bulgular, Mitrotasios veArmatas (2014)'1n calismasiyla da ortiismekte ve hiicum
oyuncularmin pozisyonlarin1 hizlica degerlendirerek kaleyi dogrudan hedef alma egiliminde
olduklarmmi desteklemektedir. Bu durum, modern futbol takimlarinin hizli hiicumlar ve anlik
kararlarla gol firsatlarin1 degerlendirme stratejilerini benimsedigini gostermektedir. Ayrica, adam
eksilterek gol atma oranlar1 ligler arasinda farklilik gostermektedir. AL ve KL'de bu oran daha
yiiksekken, SL'de daha diistiktiir. Bu fark, SL'deki takimlarin savunmalarinin daha organize ve
kolektif bir yapiya sahip oldugunu, bireysel yetenekle rakip ge¢menin daha zor oldugunu
gostermektedir. Diger liglerde ise savunmalarin daha az organize olmasi, bireysel becerilerin daha
fazla 6ne ¢ikmasina olanak tanimaktadir.

Liglere gore gol vuruslar incelendiginde SL'de ve AL’de en fazla gol, sag ayak ici vurusla
kaydedilmistir (SL:17 gol; AL: 12 gol). Bu durum, bu turnuvalarda miicadele eden oyuncularin sag
ayaklarmi daha etkili kullandigini ve teknik becerilerinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

KL’de ise en faz gol sol ayak i¢i vurusla (11 gol) atilmistir. KL'de sol ayak ici vuruslarinin daha
fazla tercih edilmesi, bu turnuvada yer alan oyuncularin profiliyle dogrudan baglantilidir. Bu
farklilik, KL'de miicadele eden oyuncularin sol ayakli olma oraninin diger turnuvalara kiyasla
daha ytiiksek olabilecegini gostermektedir. Bununla birlikte, her ti¢ turnuvada da en ¢ok tercih
edilen vurus tiirtintin ayak i¢i vuruslar olmasi, sadece dominant ayak tercihine bagh degil, aym
zamanda modern futbolun teknik oyun anlayisiyla da iliskilidir. Ayak i¢i vuruslar, topa daha fazla
kontrol saglama ve isabet oranmi artirma avantaji sundugundan, oyuncular tarafindan en
guvenilir ve etkili vurus teknigi olarak tercih edilmektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, ti¢ turnuvada da en fazla golin ayakla atildig1 goriilmektedir.
Bu durum, ayakla yapilan vuruslarin kontrol edilebilir olmasi, sut isabet oraninin yiiksekligi ve
oyuncularin dogal refleksleriyle agiklanabilir. Literatiirde yapilan gesitli ¢alismalar da bu
bulgularla orttismektedir (Akgtil ve Pepe, 2017; Dogan vd., 2010; Durlik ve Bieniek, 2014; Giirkan
vd., 2018; Njororai Simiyu, 2013). Ogzellikle sag ayakla atilan gollerin yogunlukta olmasi,
oyuncularin biiytik cogunlugunun sag ayakli olmasiyla dogrudan iliskilidir. Sonug olarak, her tig
turnuvada da en fazla tercih edilen vurus tekniginin ayak igi vuruslar olmasi, futbolun teknik
standartlarinin ve top kontroliine dayali oyun anlayisinin bir yansimasidir. Bu teknik, oyunculara
daha ytiksek isabet oram1 ve sut hassasiyeti sundugu i¢in, modern futbolda en gtivenilir vurus
yontemi olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Gol atan oyuncularm mevkileri incelendiginde, SL ve KL'de forvet oyuncular:1 en fazla gol atan
mevki olarak 6ne ¢ikmaktadir. SL'de forvetler 15 golle (%34.9) en fazla gol atan grup olurken, bu
durum takimlarin forvet oyuncularina dayali hiicum organizasyonlarmi daha fazla tercih ettigini
gostermektedir. KL'de ise forvetler 14 golle (%42.4) en fazla gol atan oyuncu grubu olmus, bu oran
forvetlerin gol tiretimindeki belirgin roltinti ortaya koymaktadir. Literatiirde yapilan galismalar da
bu bulgular1 desteklemekte olup, forvetlerin en cok golti attigr yoniinde cgesitli arastirmalar
bulunmaktadir (Alibeyogullari, 2018; Arikan, 2009; Guineri, 2014; Imamoglu vd., 2007; Michailidis
vd., 2013)

AL'’de ise kanat oyuncularinin gol yollarindaki katkis1 dikkat cekici seviyededir. Kanat oyunculari,
7 golle (%23.3) en fazla gol atan oyuncular olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu bulgu, kanat oyuncularinin
yalnizca asist yapmada degil, dogrudan gol atma konusunda da kritik bir rol oynadiklarini
gostermektedir. Ancak, bu konuya iliskin akademik calismalarin smirli oldugu goriilmektedir.
Bagkaya (2023) yaptig1 calismada, forvet ve kanat oyuncularmin gol ytizdelerinin birbirine yakin
oldugunu tespit etmis, Agyol veTanyeri (2022) ise kanat oyuncularini 6zel olarak raporlamasa da,
orta saha oyuncularinin en yiiksek ytizdeyle gol atan mevki oldugunu bulmustur. Bu durum,
AL’de skor yiikiintin yalnizca forvetlerde degil, kanat ve orta saha oyuncularinda da paylasildigim
gostermektedir.

SL’de miicadele eden takimlar, tist diizey oyuncu kalitesine sahip olmalari nedeniyle daha
organize hiicumlar gelistirmekte, rakip sahada yerleserek pas oyunuyla forvetleri golle
bulusturmayi hedefleyen bir oyun anlayisini benimsemektedir. Bu baglamda, orta sahalarin en ¢ok
asist yapan mevki olmasi ve forvetlerin en fazla gol atan oyuncular olmasi, takimlarin sistematik
hticum organizasyonlariyla dogrudan uyumludur.

KL’de ise forvetlerin en fazla gol atan mevki olmasi, bu ligde miticadele eden takimlarin genellikle
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daha dogrudan ve hizli hiicum stratejilerini benimsemesi forvet oyuncularmna daha fazla gol firsat1
yaratmaktadir. Bunun temel nedenleri arasinda, savunma organizasyonlarinin diger liglere kiyasla
daha zayif olmasi ve gecis hiicumlarmin daha sik kullanilmasi yer almaktadir. Bu durum, ligler
arasindaki oyun tarzlari ve taktiksel yaklasimlarin belirgin farkliliklarini ortaya koymaktadir.
AL’de ise kanat oyuncularinin en fazla gol atan mevki olmasi, bu ligdeki oyuncu profili ve
taktiksel anlayislarla dogrudan iligkilidir. AL’de kanat oyunculari, genellikle hizli, atletik ve teknik
becerileri ytiksek oyunculardan olusmaktadir. Bu ¢zellikler, kanat oyuncularmin yalnizca asist
yapmada degil, ayn1 zamanda dogrudan gol atma konusunda da etkili olmalarini saglamaktadir.
AL, SL'me kiyasla daha dtistik bir kalite seviyesine sahip olmasmna ragmen, KL'den daha {ist
diizeydedir. Bu "orta seviye" kalite farki, takimlarin daha dengeli bir oyun tarz1 benimsemesine ve
hiicum organizasyonlarinda forvetlerden ziyade farkli mevkilerden skor {iretmeye yonelmelerine
neden olmaktadir.

Bu noktada, SL'de forvetlerin biiytik olctide klasik "9 numara" (striker) profiline sahip oldugu
gozlemlenmektedir. Erling Haaland, Kylian Mbappé, Robert Lewandowski ve Niclas Fiillkrug gibi
oyuncular, bitiriciligi 6n planda olan santrforlar olarak bu durumu desteklemektedir. Ote yandan,
AL’de Victor Boniface ve Gianluca Scamacca gibi baglanti oyununa katki saglayan santrforlarin
tercih edilmesi, kanat oyuncularina daha fazla gol sans1 tanimaktadir. Bu durum, AL’de forvetlerin
yalnizca bitirici degil, ayni zamanda hiicumun yonlendirici bir parcast oldugu bir oyun anlayismin
benimsendigini gostermektedir. Son olarak, asist yapan mevkilerin ytizdesel karsilastirmas: da bu
bulgular1 desteklemektedir. Forvetlerin asist katkisinin en yiiksek oldugu turnuva AL olup, bu
durum baglant1 santrforlarin etkin roltint dogrulamaktadir (SL; %11.6, AL; %13.3, KL; %9.1).
AL’de forvetlerin yalmizca skorer kimlikleriyle degil, ayn1 zamanda hiicum organizasyonlarini
yonlendiren bir unsur olarak da one ¢ikmalari, ligin taktiksel cesitliligini ve oyun yapisindaki
farklilasmay1 gozler dntine sermektedir.

Gollerin oldugu taraf incelendiginde SL’de atilan gollerin biiyiik ¢ogunlugunun kalecinin
solundan yerden (%32.6) ve sagindan yerden (%25.6) gerceklestigi gozlemlenmistir. Bu dagilim,
turnuvada oynayan forvet ve hiicum oyuncularinin genellikle daha kontrollti ve duistik riskli
bitiricilik tercih ettigini gostermektedir. Ust diizey teknik yeteneklere sahip oyuncularin yer aldig
SL’de, gollerin buyiik olglide kalecilerin zayif noktalar1 olan koselere, ozellikle de yerden
gonderilmesi stratejik bir tercih olarak degerlendirilebilir. Daha diisiik agili sutlarda dahi yerden
yapilan vuruslarin, kalecilerin refleks stirelerini kisitladigi ve kurtarma sanslarini azalttigi
bilinmektedir.

AL’de de benzer bir egilim gozlemlenmis olup, kalecinin sagmdan yerden atilan goller (%30.3) ve
solundan yerden atilan goller (%26.7) en yiiksek oranlara sahiptir. Bu dagilim, SL’deki verilerle
btiytik olctide ortiismekte ve teknik seviyenin gorece yiiksek oldugu liglerde oyuncularin
genellikle sutlarmni yere yakin tutarak isabet oranmi artirmay: hedefledigini gostermektedir.
Kalecinin {isttinden atilan gol bulunmamasi, oyuncularin genellikle yerden yapilan bitiriciligin
kaleciler icin daha zorlayici bir vurus tiirii olmasi sebebiyle bu yontemi daha fazla tercih ettigini
ortaya koymaktadir. Yerden sutlar, kalecilerin kurtarma ihtimalini azaltirken, 6zellikle uzanma
mesafesi kisith olan kalecilere kars: daha etkili bir hiicum stratejisi sunmaktadir.

KL'de ise gol vuruslarmin yapildig1 taraf acisindan belirgin bir farklilik gozlemlenmektedir.
Kalecinin sagmdan yerden atilan gollerin oran1 %45.5 ile acgik ara en yiiksek seviyede yer alirken,
solundan yerden atilan gollerin orami %21.2 seviyesinde kalmaktadir. Bu dagilim, KL’'deki
takimlarm genellikle dogrudan ve hizli hticumlarla sonuca gitmeyi tercih ettigini gostermektedir.
SL’de takimlar, rakip savunmay1 acmak icin daha organize pas oyunlarina yonelirken, KL de ise
hticumlar genellikle rakip savunmanin dengesiz yakalandig1 anlarda sonuglandirilmaktadir. Bu
hizli hiicumlar sirasinda oyuncular, acty1 diisiinmek yerine en hizli ve giivenli gordiikleri sutu
tercih etmektedir.

Havadan atilan gollerin oran1 KL'de SL ve AL'ne kiyasla daha ytiksektir (sag havadan %6.1, sol
havadan %15.2). Benzer sekilde, kalecinin tisttinden atilan gollerin orani %9.1 ile diger liglere
kiyasla daha ytiksektir. Bu durum, KL'deki kaleci kalitesinin gorece daha diisiik olabilecegini ve
kalecilerin pozisyon alma ile yan toplara ¢ikma konusunda daha fazla hata yaptigimni
gostermektedir. Rakipler, bu zaaflar1 degerlendirmek icin daha sik olarak kalecinin {izerinden
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vuruglari tercih etmektedir.

Her ti¢ turnuvada da gollerin biiytik kismimin yerden atilmasi, modern futbolun bir sonucu olarak
degerlendirilebilir. Oyuncular, daha ytiksek isabet orani saglamak ve kalecilerin kurtarma sansin
azaltmak igin genellikle yerden vuruslar tercih etmektedir. Ote yandan, KL'de kalecinin iistiinden
atilan gollerin oraninin (%9.1) diger liglere gore daha ytiksek olmasi, bu turnuvadaki kalecilerin
pozisyon alma konusunda daha fazla hata yaptigini ve ileri ¢ikiglarinin rakipler tarafindan daha
sik cezalandirildigini gostermektedir.

Turnuvalarda gollerin olus sekli gozlemlendiginde SL'de gollerin biiyiik cogunlugu akan oyun
(%67.4; 29 gol) sirasinda kaydedilmistir. Bu durum, bu turnuvada miicadele eden takimlarin
hticum organizasyonlarinda ne kadar etkili olduklarini ve set hiicumlarim1 basariyla
sonuclandirabildiklerini gostermektedir. Takimlar, hizli ve isabetli paslarla rakip savunmay1
zorlamakta ve organize ataklar sonucunda gol bulmaktadir. Penaltidan atilan gollerin orani %9.3
(4 Gol) olup, bu oran diger liglere kiyasla daha yiiksektir. Bu durum, SL’deki hiicum
oyuncularmin bire bir miicadelelerde daha etkili oldugunu ve ceza sahasinda rakiplerinden daha
fazla faul aldiklarini gostermektedir. Teknik kapasitenin ve bireysel becerinin yiiksek oldugu bu
turnuvada, hticum oyuncular1 daha fazla penalti kazanarak takimlarina avantaj saglamaktadir.
AL’de de gollerin biiyiik cogunlugu akan oyun sirasinda (%70.0; 21 gol) kaydedilmis olup, bu
durum ligdeki takimlarin hiicum organizasyonlarindaki etkinligini gostermektedir. Penaltidan
atilan gollerin oran1 %10.0 (3 Gol) ile SL ile biiytik dl¢iide paralellik gostermektedir. Bu durum,
rakip ceza sahasimda benzer bir penalt1 yaptirma egilimi oldugunu diistindtirmektedir.

KL’de ise akan oyun sirasinda atilan goller daha yiiksek bir oranla (%75.8; 25 Gol) gerceklesmistir.
Bu bulgu, KL'de miicadele eden takimlarin daha hizli ve dogrudan hiicum stratejileri
benimsedigini ortaya koymaktadir. Bu ligdeki takimlar, daha ¢ok gegis hiicumlariyla gol bulmaya
calistiklar1 igin rakip savunma dengesiz yakalandiginda sonug alabilmektedirler.

AL ve KL'de frikikten gol atimamasi, bu turnuvalardaki oyuncularin frikik kullanma
yeteneklerine SL'de miicadele eden futbolcular kadar sahip olmadiklarim1 ya da duran top
organizasyonlarinin daha az etkili kullanildigimi diistindtirmektedir. SL'de ise bireysel olarak
frikik yetenegi yiiksek oyuncularin bulunmasi, bu tiir gollerin daha fazla gortilmesini
saglamaktadir. Her {i¢ ligde de gollerin biiyiik bir kismi1 akan oyunda atilmistir, ancak oranlar SL
(%67.4; 29 gol), AL (%70.0; 21 gol) ve KL (%75.8; 25 gol) seklinde artis gostermektedir. Bu egilim,
lig seviyesi dusttikce takimlarin set hticumlar: yerine daha hizli, dogrudan ataklarla veya duran
toplarla gol bulmaya yoneldigini gostermektedir. Penaltidan atilan goller acisindan SL (%9.3) ve
AL (%10,0) benzer oranlara sahipken, KL'de bu oran daha diisiik olup %6,1 seviyesindedir. Bu
fark, SL’de hiicum oyuncularinin bire bir miicadelelerde daha etkili oldugunu ve ceza sahasinda
rakiplerinden daha fazla faul aldiklarmi gostermektedir. KL'de ise oyuncularin bireysel
yeteneklerinin ve ¢alim becerilerinin daha sinirli olmasi, rakiplerini eksik yakalama konusunda
daha az etkili olmalarmma ve dolayisiyla penalti kazanma oranlarinin dustik kalmasma yol
acmaktadir.

Kaleciden dénen toplardan atilan gollerin oran diger iki lige gore SL'de %9.3 (4 gol) ile en yiiksek
seviyededir. Bu durum, hticum oyuncularmm topu takip etme becerileri, reaksiyon zamanlarinin
ve pozisyon alma becerilerinin daha gelismis oldugunu ve ikinci toplar1 daha iyi
degerlendirdiklerini gostermektedir. SL'de oynayan forvetler, genellikle sut sonras: kaleciden
donen toplar1 hizlica tamamlayarak gol yapabilen oyuncular olduklari i¢in bu oran daha yiiksek
cgikmaktadir.

AL ve KL'de ise kaleciden donen toplardan atilan gol oranlar: sirastyla %3.3 (1 gol) ve %3.0 (1 gol)
olarak gozlemlenmistir. Bu durum, hiicum oyuncularinin SL seviyesinde oldugu kadar hizli karar
veremediklerini ve kaleciden donen toplar1 degerlendirme konusunda ayni etkinligi
gosteremediklerini dustindiirmektedir. Ayrica, bu iki ligde kalecilerin genellikle daha fazla hata
yapabilme potansiyeli oldugu icin, sutlar daha sik dogrudan golle sonuclanmakta ve ikinci
toplarin golle sonuglanma ihtimali azalmaktadir. Bu konuyla ilgili yapilan literatiir calismalarina
bakildiginda benzer sonuglara ulasan bir¢ok ¢alisma bulunmaktadir (Agyol ve Cinan, 2023; Agyol
ve Tanyeri, 2022; Armatas ve Yiannakos, 2010; Eniseler ve Egesoy, 1995; Giineri, 2014; Njororai
Simiyu, 2013; Tokul, 2017). Bu calismalar, futbolun farkl seviyelerinde akan oyun sirasinda atilan
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gollerin en yaygin gol tiirti oldugunu, ayrica hticum oyuncularinin bireysel yeteneklerine bagh
olarak penalt: kazanma oranlarmin farklilik gosterebildigini ortaya koymaktadir. Genel olarak,
SL’de hiicum organizasyonlarinin daha planli ve pas odakli oldugu, AL'de ise daha dengeli bir
hticum anlayisinin hakim oldugu, KL'de ise dogrudan hiicum stratejilerinin 6n plana ciktig:
gozlemlenmektedir. Bu farkliliklar, lig seviyelerine gore takimlarin taktiksel yaklasimlarmdaki
degisiklikleri yansitmaktadur.

Arastirmada incelenen tic UEFA turnuvasinda da, ilk golii atan takimlarin karsilasmalar: kazanma
oranmin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Konferans Ligi'nde oynanan 13 karsilasmanin 11’inde
(%84.6), Avrupa Ligi'nde 13 macin 10'unda (%76.9) ve Sampiyonlar Ligi'nde 13 magin yalnizca
7’sinde (%53.8) ilk golii atan takim galip gelmistir. Bu bulgular, ilk goliin futbol miisabakalarinin
kaderini 6nemli ¢lctide etkileyebilecegini gostermektedir (Hadi ve Goral, 2022; Kaya ve Kiling,
2024; Leite, 2013; Liu vd., 2021; Martinez Martinez ve Gonzalez-Garcia, 2019).

Turnuvalar arasinda yapilan karsilastirma, ilk gol avantajinin turnuvanin seviyesi arttikca etkisini
kaybettigini ortaya koymaktadir. Ozellikle UEFA Sampiyonlar Ligi'nde ilk golii atan takimin
kazanma oranimnin diger iki turnuvaya kiyasla oldukca diistik olmas: dikkat ¢ekicidir. Bu durum,
Sampiyonlar Ligi'nde miicadele eden takimlarin taktiksel esnekliklerinin daha yiiksek olmasi,
psikolojik direnglerinin gticlii olmas1 ve mag igerisinde geri dontis yapabilme yeteneklerinin daha
gelismis olmasiyla aciklanabilir. Nitekim bu ligde yer alan takimlar, skor dezavantajina ragmen
oyun disiplinini stirdiirebilmekte ve yiiksek seviyedeki oyuncu kalitesiyle sonuca etki edecek
hamleleri uygulayabilmektedir.

Ote yandan, Avrupa Ligi ve 6zellikle Konferans Ligi'nde ilk gol, magin gidisatin1 belirleyen daha
glclu bir degisken olarak one c¢ikmaktadir. Bu seviyelerde miicadele eden takimlarin taktiksel
olarak daha az esnek olusu, geri doniis ihtimalini azaltmakta ve ilk golii atan takima skor
avantajin1 koruma konusunda daha elverisli bir zemin sunmaktadir. Ayrica magin psikolojik
boyutunda da ilk gol, 6ne gecen takimin motivasyonunu artirirken, geriye diisen takim tizerinde
baski yaratmakta ve bu durum oyun kalitesini etkileyebilmektedir. Bu baglamda, ilk goliin hem
taktiksel hem de psikolojik tistiinliik saglama agisindan 6nemli bir unsur oldugu ve turnuva
diizeyine gore bu etkinin farklilik gosterebildigi sonucuna ulasilabilir.

Sonug olarak; SL’de gollerin en fazla 61-75. dakikalar arasinda atildig1 gortilmektedir. Bu durum,
takimlarin ikinci yarida oyun temposunu artirmasi, oyuncu degisikliklerinin hiicum etkinligine
katk: saglamasi ve magin son boliimlerinde skoru lehine gevirme cabasiyla agiklanabilir. Buna
karsilik, AL ve KL'de ilk 30 dakikalik periyotta daha fazla gol atildig: tespit edilmistir. Bu egilim,
bu turnuvalarda oynayan takimlarin rakip savunmalar oturmadan erken dakikalarda gol bulma
stratejisini benimsedigini ve hizli baglangic yapma egiliminde oldugunu gostermektedir. Ug
turnuvada da asist olmadan atilan goller 6nemli bir orana sahip olmakla birlikte, orta bolgeden
yapilan asistlerin ikinci sirada yer almasi, hiicum organizasyonlarinin biiyiik 6lctide merkezden
sekillendigini ortaya koymaktadir. Bireysel becerilerle atilan goller dikkat cekse de, yerden pasla
yapilan asistlerin tiim turnuvalarda ikinci sirada yer almasi, pas oyununa dayali hticum
anlayisinin modern futbolun temel yap1 taslarindan biri oldugunu vurgulamaktadir. Orta saha
oyunculari, her {i¢ turnuvada da en fazla asist yapan mevki olarak ¢ne ¢ikarken, KL'de kanat
oyuncularmin asist katkisinin daha ytiksek olmasi, bu ligdeki takimlarmn kenar ataklarini daha
fazla kullandigin1 gostermektedir. Tim turnuvalarda en fazla goliin ceza sahasi icinden atilmasi,
modern futbolda ceza sahasi ici etkinligin ve gol beklentisinin (xG) énemini bir kez daha ortaya
koymaktadir. Ayrica, direkt vuruslarm en yaygin gol tiirti olmasi, hticum oyuncularmin hizh karar
alma, bitiricilik ve pozisyon bilgisi gibi becerilerinin 6n plana ¢iktigini gostermektedir. Sag ayak ici
vuruslarinin en fazla tercih edilen gol vurusu olmasi, futbolcularin vurus tekniklerinde
hassasiyetin 6nemini vurgulamaktadir. Kalecilerin en fazla yerden gelen gollerle maglup oldugu
gortlmiis olup, ozellikle alt koselere yapilan vuruslarin kaleciler icin en zor miidahale edilen
sutlar oldugu bilinmektedir. Gol ytikiinti en fazla forvet oyuncular: tistlenirken, AL'de kanat
oyuncularinin diger turnuvalara kiyasla daha fazla gol atmasi, liglerdeki forvet oyuncu
tercihlerinin (False 9, Striker) farkliliklarim1 yansitmaktadir. Son olarak, akan oyundan atilan
gollerin t¢ turnuvada da en yaygm gol turti olmasi, takimlarin hizli hiicum ve pas
organizasyonlarini etkin bir sekilde kullanarak gol bulmaya calistigini ve set hiicumlarma kiyasla
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acik oyun icinde daha fazla gol tiretildigini gostermektedir.

Sonug olarak, SL, AL ve KL'de gol atma bicimleri ligin seviyesine, oyuncu profillerine ve taktiksel
tercihlere bagli olarak belirgin farkliliklar gostermektedir. SL'de bireysel becerilere dayali
dogrudan hiicumlarin 6n planda oldugu; AL’de dengeli ve pas odakli hticum organizasyonlarinin
one ciktigl;, KL de ise daha hizli, dogrudan ve kolektif oyun anlayisma dayali hticumlarin baskin
oldugu goriilmistiir. Bu farkliliklar, yalnizca takimlarin teknik ve taktik kapasitelerini degil, aym
zamanda turnuva diizeyleri arasindaki rekabet seviyelerini de yansitmaktadir. Elde edilen
bulgular, antrentrler ve spor bilimciler acisindan mag stratejilerinin hazirlanmasinda dikkate
alinabilecek 6nemli ipuglar1 sunmaktadir.

Uygulama agisindan degerlendirildiginde, antrendrlerin ceza sahasit merkezi bitiriciligine yonelik
antrenmanlara daha fazla onem vermeleri gerektigi ortaya ¢ikmaktadir. Bunun yani sira, direkt sut
bitiriciligi ve hizli hticum varyasyonlarmin sistematik bicimde calisilmasi, miisabakalarda basariy:
artirabilecek kritik unsurlar arasinda yer almaktadir. Ayrica, merkez bolgeden pas
kombinasyonlarmin ¢nceliklendirilmesi, hticum cesitliligini zenginlestirmekte ve farkli savunma
yapilar1 karsisinda gol olasiligini yiikseltmektedir. Bu dogrultuda, antrenorler ve uygulayicilar,
liglerin farkli taleplerini goz ontinde bulundurarak antrenman igeriklerini bu bulgular 1s18inda
sekillendirebilirler.
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EXTENDED ENGLISH SUMMARY

Introduction: This study presents an in-depth analysis of goal-scoring patterns across
UEFA’s three main club tournaments the Champions League, Europa League, and
Conference League during the 2023-2024 season, specifically focusing on the quarterfinal
stages and beyond. Methods: A total of 106 goals scored in 39 matches were analyzed
using 11 distinct categories, including goal timing, goal zones, shot types, pre-shot
actions, goal scorers positions, and assist characteristics. The data were analyzed by
UEFA C licensed coaches to ensure reliability. The field was divided into 10 zones to
classify goal locations and 5 zones to identify the assist origin. Data collection included
meticulous recording of the number of touches before each goal attempt, the method of
finishing, and the target zone within the goal. All statistical analyses were performed
using SPSS version 29. Normality was assessed using the Shapiro-Wilk test,
complemented by skewness, kurtosis, and histogram evaluations. Since the data failed to
meet parametric assumptions, non-parametric Kruskal-Wallis tests were used for inter-
league comparisons, with the significance level set at p < .05. The analysis revealed no
statistically significant differences between the three competitions in any of the measured
variables (p> .05). Findings: In the Champions League, most goals were scored between
the 61st and 75th minutes, reflecting the influence of tactical changes and player
substitutions in the second half. In the Europa League, the highest concentration of goals
occurred between the 16th and 30th minutes, suggesting teams prioritize establishing
early dominance. In the Conference League, the majority of goals were scored in the first
15 minutes, indicating a strategy of applying high initial pressure to seize early control of
the match. Unassisted goals were most prevalent in the Champions League, where 39.5%
of goals were scored without an assist. This highlights the emphasis on individual skills,
counter-attacks, and one-on-one situations in elite-level competitions. In contrast, the
Europa and Conference Leagues featured more goals assisted from central areas,
indicating a focus on structured team plays and collective offensive strategies. Across all
three tournaments, the central regions of the penalty area were the primary zones for
scoring. In the Champions League, 23.3% of goals were scored from the six-yard box,
whereas the Europa and Conference Leagues showed higher frequencies of goals scored
from just outside the six-yard box, reflecting more build-up plays and coordinated
attacks. Direct finishes dominated across all competitions, with the Conference League
showing the highest rate at 63.6%. However, the Europa League had a relatively higher
number of goals involving dribbling past defenders, indicating that individual effort
remains a critical factor in decisive moments, especially in transition phases. In terms of
positional analysis, forwards were the primary goal scorers in all leagues, particularly in
the Conference League. Midfield players in the Champions League contributed
significantly to both goal scoring and assists, underlining their dual role in playmaking
and finishing. The Europa League demonstrated a more balanced contribution from
forwards, wingers, and even defenders, reflecting a varied offensive structure. In all three
leagues, goals were predominantly scored by targeting the goalkeeper’s sides at ground
level, especially the right side in the Conference League. Shots placed over the goalkeeper
or between the legs were rare, while “empty-net” goals resulting from defensive errors or
goalkeeper displacement were more common in the Europa League. Open-play goals
accounted for the majority of the scoring in each competition: 67.4% in the Champions
League, 70% in the Europa League, and 75.8% in the Conference League. While set-piece
goals, such as those resulting from corners or free-kicks, contributed to the total goal tally,
they were less prominent in the higher-tier tournaments. A particularly noteworthy
finding was the influence of scoring the first goal on match outcomes. In the Champions
League, teams that scored first won the match in 53.8% of cases, suggesting a higher
potential for comebacks and tactical shifts at the elite level. In the Europa League, this
figure rose to 76.9%, while in the Conference League, it reached 84.6%. This trend
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indicates that the lower the competitive level, the more decisive the first goal becomes in
determining the match outcome. Conclusion: These findings offer valuable insights for
coaches, analysts, and performance staff involved in game preparation and tactical
design. In top-tier competitions like the Champions League, success often depends on
individual brilliance and rapid transitions, whereas in the Europa and Conference
Leagues, collective strategies, structured build-up play, and organized defensive
breakdowns are more frequently observed. Understanding these tendencies allows
practitioners to develop context-specific training regimens, optimize tactical approaches,
and make informed in-game decisions, contributing to competitive success at various
tournament levels.
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Abstract

This study aimed to determine the levels of social media addiction among referees
working in the province of Izmir. The research was conducted within the scope of
quantitative research, using a survey model and a descriptive research design. The
research population consisted of referees actively working in the province of Izmir, while
the sample group consisted of 300 referees working in the provinces of izmir in the
branches of basketball, volleyball, archery and taekwondo, determined using the
convenience sampling method. A demographic information form and the Social Media
Addiction Scale were used as data collection tools in the research. IBM SPSS 22.0 software
was used for data analysis. The findings revealed that there was no significant difference in
the total scores for social media addiction, virtual communication, and virtual tolerance
sub-dimensions based on the referees' gender, length of service as a referee, or level of
education. However, a significant difference was observed in referees' perceptions of social
media addiction, the sub-dimensions of virtual communication and virtual tolerance, and
the total social media addiction score according to their age. In light of this study,
comparisons with referees in other disciplines and different groups on the same subject
could be considered.

Izmir'deki hakemler arasinda sosyal medya bagimliliginin analizi:
Demografiye gore nicel bir calisma

Ozet

Bu calismada Izmir ilinde gorev yapan hakemlerin sosyal medya bagimlilik diizeylerinin
belirlenmesi amaclanmistir. Arastirma nicel arastirmalar kapsaminda, tarama modelinde
olup, betimleyici arastirma deseninde incelenmistir. Arastirma evreni, [zmir ilinde aktif
olarak gorev yapan hakemleri kpasarken, orneklem grubunu ise kolay ulasilabilir
ornekleme yontemi ile belirlenmis yine Izmir ilinde basketbol, voleybol, okculuk ve
tekvando bransglarinda gorev yapan 300 hakem olusturmaktadir. Arastirmada veri
toplama araglar1 olarak demografik bilgi formu ve Sosyal Medya Bagimliligi olcegi
kullanilmustir. Verilerin analizinde IBM SPSS 22.0 paket programindan yaralanilmustir.
Elde edilen bulgular sonucunda hakemlerin cinsiyetine, hakemlik siiresine ve egitim
diizeyine gore sosyal medya bagimliligi, sanal iletisim ve sanal tolerans alt boyutlarinin
toplam puaninda anlamli bir fark olmadig: belirlenmistir. Yaslarna gore ise hakemlerin
sosyal medya bagimlilig: algilari, sanal iletisim ve sanal tolerans alt boyutlar ile sosyal
medya bagimliligi toplam puaninda anlamli bir fark oldugu goriilmiistiir. Bu calisma
s1ginda diger branslardaki hakemlerle ve aymi konuda farkli gruplarla karsilastirma
yapilmas1 diistintilebilir.
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INTRODUCTION

Addiction means an excessive and irresistible desire for a person, an object or an entity.
Psychological addiction, which is one of the types of addiction, is the constant repetition of a
certain behaviour in order to achieve satisfaction. Another type of psychological addiction is
expressed as “Technology Addiction”. One of the subheadings of technology addiction is “Social
Media Addiction” (Giindiizalp et al., 2020). People now spend a significant portion of their day on
social media and interact with these platforms. While smartphone use and social media
interactions are among the five most frequent activities, experts state that individuals are
increasingly spending their time in virtual environments and their consumption habits are
changing accordingly (Munusturlar & Munusturlar, 2023). Although the purpose of social
networking sites seems to be to make friends, there may be very different underlying reasons, and
the behaviours that develop depending on these reasons can affect every area of our lives with
continuity (Yilmaz & Karahiiseyinoglu, 2017). The increasing use of social media networks
mentioned here makes it necessary to analyse the duration of time people spend on social media
platforms and to examine their addiction levels. In this context, this study aims to conduct a
detailed evaluation of the relationship between individual demographic variables and social media
addiction using a sample of referees, using social networks, which offer virtual interaction
environments with the largest user base.

This study aims to determine whether the social media addiction levels of referees working in
Izmir differ according to some demographic variables. The secondary purpose is to provide
information about the concepts related to the research topic. This study makes a significant
contribution to the literature on social media addiction. In particular, the findings regarding
referees' social media usage habits and how these habits relate to factors such as age, gender,
education level, and length of refereeing will serve as an important reference point for future
research. Furthermore, by examining the impact of social media addiction on the world of sports,
this study could fill a significant gap in the fields of sports management and sports psychology.

LITERATURE REVIEW

Addiction

Addiction can be considered as a state of uncontrolled and continuous use of a substance or
behaviour. While this state continues, the person's control power is usually disabled and life
becomes unsustainable without the substance or behaviour (Eyibilen et al., 2021). Addiction is
basically addressed in two categories. These are called substance addiction and behavioural
addiction. Behavioural addiction includes types such as eating, exercise, gambling money and
shopping amount; internet use is also included in this group (Kurtoglu & Siislii, 2022). With the
increase in computer support and internet access, it is seen that technological tools and equipment
have increased. This increase negatively affects social relationships in individuals and causes
various behavioural disorders. Internet addiction, in particular, draws attention as a prominent
example of negatively affecting social relationships (Arslan, 2020; Yang & Tung, 2007). Digital
addiction is felt particularly among the younger generations in our age, where communication
technologies and the internet environment are constantly being renewed. With the advancement of
technology, the internet has become a tool that not only provides access to power, but also
establishes relationships between individuals and enables a range of digital components. Social
media sites, which are an important member of social media platforms, allow users to create
personal profiles, interact with other users, and share information about social and political
policies (Eyibilen et al., 2021).

Social Media Addiction

Social media can be described as virtual environments where various users can share content for a
specific purpose, retrieve it and manage it. It enables these platforms to reach their target
audiences, advertise, disseminate information and receive feedback quickly. Social media acts as a
communication channel between individuals and organizations, encouraging mutual interaction
and ensuring the growth of the target audience. At the same time, it allows the options to be
rearranged and changed according to the situation of the target audience. In addition, social media
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contributes to advertising processes by enabling target audiences to learn and companies to
improve themselves during feedback periods (Bat & Vural, 2015; Kalfa&Kocaman-Adas, 2019;
Reitz, 2012; Sengoz & Eroglu, 2017). Studies conducted on young people examine the social media
use of different institutions, its reasons, the purposes of using social networks, social media
addiction and its effects on daily life. Studies addressing the problems caused by social media also
reveal health risks such as inappropriate usage conditions and performance, sedentary lifestyle,
problems arising from various posture disorders, musculoskeletal disorders, obesity and poor
quality sleep system, and social risks such as difficulty focusing and relationship problems
(Eyibilen et al., 2021).
One of the basic elements of social media is the opportunity to chat between users. Social media
networks provide a strong communication channel by presenting these chats in the form of group
chats or individual chats. According to Naslund et al. (2020) research, people with psychological
problems make their situation worse when they join social media chat rooms. This also applies to
individual chats. On the other hand, Twenge and Campbell (2018) state in their research that
constant presence on chat sites without physical contact can lead to an increase in mental health
problems among social media users. It has been determined that this situation is associated with
psychological disorders such as loneliness. Although chatting does not directly cause mental
health problems, it has been observed that prolonged conversations can lead to violent incidents.
In addition, research argues that young people should be careful when chatting with their peers on
social media. Social media dissemination often highlights positive characteristics while allowing
negative ones to be lost and may portray this situation in a false way. Young people may not
realize that such posts do not reflect reality and may not understand that their friends' posts are
fake and may think that there is something wrong with them in order to appear attractive or
successful. For example, a commercial featuring a muscular man may negatively affect social
media users who do not have similar physical characteristics psychologically. Similarly, the social
reflection seen in advertisements featuring tall women may have negative psychological effects on
young girls (Beyari, 2023). Among the common characteristics seen in many types of connections,
factors such as mood swings, the need to attract attention and deprivation situations may also
occur in social media consumption in a similar way. This platform is used more by those who
struggle with social interaction in real life due to the satisfaction of social media (Unal, 2019).
Referee
The referee is the person who applies the rules in sports competitions and applies penal sanctions
in the event of a rule violation. The persons assigned by the relevant federation to manage a
competition, who are responsible for the correct playing of the two teams by protecting their rights
and adhering to their principles, are called referees. The definition of the job that the referee carries
out with the performance he shows on the sports field and the procedure he is obliged to
implement is called refereeing (Akdagcik & Polat, 2022). Referees have the following duties:
evaluating the events that occur during the competition, making decisions, managing the
competition, resolving disputes and maintaining order. Although certain duties are common, they
vary from branch to branch. In general, the duties of referees are as follows:

» Protecting the rules of the competition and acting to comply with the rules in the
competition,
Verifying the license information of the athletes who will play in the competition,
Ensuring that the competition to be played is suitable for the environment,
Determining which team will start the competition first,
Starting the competition,
Detecting, warning and penalizing players who do not comply with the rules,
Checking the equipment of the athletes and teams and eliminating any situations that may
disrupt safety,
Starting or stopping the game by following the duration of the competition,
Following the score of the competition and following a series of other rules and keeping
records,
> Declaring the winner of the competition (Eren, 2023).

VVVYYY

VYV V
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In addition to physical capacity, a referee must also have sufficient competence in terms of mental
state and self-confidence. Referees who have these can exhibit positive behaviour against internal
and external pressures during the competition and make healthy decisions. Referees can increase
their competition performance by being clear in their decisions and being fair to both teams thanks
to their knowledge of the rules and self-confidence (Car et al., 2023).

In order to impose his authority on today's athletes, the referee must have general sports
knowledge and sufficient wisdom and experience in the sport he is involved in. For this reason,
being an athlete in the branch he is refereeing increases his prestige. In addition, it is seen in
studies that referees who have gained experience in their job rarely have problems, are less likely
to encounter bad language, and receive higher scores from the team that scores them in the
competitions they manage (Baskan, 2003; Baser,1998).

METHOD

In the study, the survey method, which is among the descriptive studies, was used. This method is
a method used to define, analyze and interpret a situation, event or problem in detail. In this
method, the relationships between the events and variables examined are questioned within the
framework of criteria (Aydogdu, et al., 2017). In addition, the survey method is descriptive and
makes it possible to make inferences about the universe with survey data on the sample (Cepni,
2010). From this point of view, the current study tried to determine the social media addiction
levels of referees. In the study, a two-section form was used, which included demographic
information about gender, education level, age and refereeing period, and also questioned the
social media addiction levels of referees. In the first section, there is a personal information form to
determine the demographic characteristics of the participants, and in the second section, there is
the Social Media Addiction-Adult Form Scale. Data in the study was collected by the researcher
through Google forms. This study was approved by the Aydin Adnan Menderes University Social
and Human Sciences Research Ethics Committee on 09.02.2024 with the decision number 11/12. In
addition, the necessary written permission for the scale used in the research was obtained from the
scientists who developed the scale. The hypotheses to be tested in line with these questions are as
follows;
» HI1. There is a significant difference in the social media addiction levels of referees
according to their gender.
» H2. There is a significant difference in the social media addiction levels of referees
according to their age.
> HB3. There is a significant difference in the social media addiction levels of referees
according to their refereeing period.
»> H4. There is a significant difference in the social media addiction levels of referees
according to their education level.
> HB5. The social media addiction levels of referees are high.
> H6. There is a significant negative relationship between referees' social media addiction
levels and their age and refereeing duration.

Sampling Method

The universe of the research consists of referees who are actively working in Izmir province; the
sample consists of referees who are basketball, volleyball, archery and taeckwondo referees who are
working in Izmir province. The sample in the research was selected by convenience sampling.
Convenience sampling is a non-random sampling method in which the sample to be selected from
the main population is determined by the judgment of the researcher. In convenience sampling,
data is collected from the main population in the easiest, fastest and most economical way
(Malhotra, 2004; Hasiloglu et al., 2015). Similarly, Kurtulus et al. (2004) stated that the convenience
sampling method was used in approximately 90% of the studies conducted in Turkiye. The
research data were obtained by means of an online form. 300 referees were included in the
research based on voluntary participation (Table 1).
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Table 1.
Statistical distributions of demographic characteristics of referees
Gender N % Age* N % Educationlevel N % Refereeing period N %
Female 130 433  Youngadulthood 112 37.3  Secondary school 27 9.0 5 years or less 151 50.3
Male 170 56.7  Middle adulthood 188 62.7  Associate degree 47 15.7  6-10 years 65 21.7
Total 300 100.0 Total 300 100.0 Bachelor' degree 192 64.0 11yearsormore 84 28.0
Postgraduate 34 113  Total 300 100.0
Total 300 100.0

*Young adulthood (ages 18-30), Middle adulthood (ages 31-60)

It was determined that 43.3% of the referees participating in the study were female, 56.7% were
male, 37.3% of the referees were in young adulthood, and 62.7% were in middle adulthood. The
proportion of referees who graduated from secondary school was 9.0%, while 15.7% of the referees
had an associate degree, 64.0% had a bachelor's degree, and 11.3% had a postgraduate degree.
50.3% of the referees had been practicing refereeing for 5 years or less, 21.7% for 6-10 years, and
28.0% for 11 years or more.

Data Collection Tools

Social media addiction scale-adult form: The scale developed by Cengiz Sahin & Mustafa Yagc1 (2017)
has a 20-item structure consisting of two sub-dimensions (virtual communication and virtual
tolerance). Virtual tolerance has sub-dimensions consisting of items 1 to 11, while virtual
communication covers items 12 to 20. Items 5 and 11 in the scale were scored with a reverse
scoring system. The highest score (100 points) obtained from the scale indicates that the individual
is addicted to social media, while the lowest score (20 points) indicates that the individual is not
addicted to social media. The reliability coefficients of the scale were calculated as Cronbach's
Alpha value .94 in total, .91 in the virtual communication sub-dimension and .92 in the virtual
tolerance sub-dimension ($Sahin & Yagci, 2017).

Data Analysis

In the study, firstly the data were examined and the missing data were checked. In the second
section, descriptive statistics such as mean, standard deviation, frequency/percentage were
performed. Before testing the hypotheses of the study, the normal distribution test (Kolmogorov-
Smirno test) was applied. It was determined that the data were normally distributed according to
the independent variable of gender, but the independent variables of age, education status and
refereeing period were not normally distributed. Therefore, in the analyses, independent simple t-
test was adopted for pairwise comparisons made according to gender, Mann-Withney U Test for
age variable, Kruskal Wallis H Test and Spearman Correlation Test were adopted for the variables
of education status and refereeing period. IBM SPSS 22.0 package program was used in the
analysis of the data.

FINDINGS
Table 2.
Meaning scale of social media addiction scale
Degree of Participation Participation Range SMBO
1 1.00-1.80 Doesn't suit me at all
2 1.81-2.60 Not suitable for me
3 2.61-3.40 I'm undecided
4 3.41-4.20 Suitable for me
5 4.21-5.00 It suits me very well

The participation ranges of the scale were calculated using the formula (n-1)/n (Atalan, 2017).
Therefore, the interval unit of the social media addiction scale with a 5-point participation degree
was determined as 4/5 = .80.
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Table 3.
Results regarding social media addiction levels of referees
Variables X ss Minimum Maximum  Level of participation
Virtual Tolerance 2.39 57 1 391 Not suitable for me
Virtual Communication 2.32 71 1 478 Not suitable for me
SMB Total Points 2.36 .58 1 4.20 Not suitable for me

N (300) ; SMB (Social Media Addiction)

According to Table 3, the reference ranges for the referees' social media addiction levels show that
the averages are at the "not suitable for me" level in the sub-dimensions of virtual tolerance (x=
2.39), virtual communication (X= 2.32) and social media addiction total score (x= 2.36).

Table 4.
Distribution of social media addiction Scale subscale scores according to referees' gender

Dependent Variables Gender N X ss t sd p
. Female 130 241 .59
Virtual Tolerance Male 170 238 55 407 298 .685
. . Female 130 2.36 .68
Virtual Communication Male 170 298 7 1.003 298 317
. Female 130 2.39 .59
SMB Total Points Male 170 234 58 .762 298 447

*p<.05; N (300) (Social Media Addiction)

According to Table 4, the social media addiction levels of referees according to gender, no
statistically significant difference was found between male and female referees in the sub-
dimensions of virtual tolerance (t298= .407; p>0.05), virtual communication (t298= 1.003; p>0.05)
and the total score of social media addiction (t295=.762; p>0.05).

Table 5.
Distribution of referees’ scores on the social media addiction scale sub-dimensions in terms of age
Dependent Variables Age N Rank Mean Rank top. U p
. Young adulthood 112 166.75 18675.50
Virtual Tol 8708.500 012
Hrital folerance Middle adulthood 188 140.82 2647450
. o Young adulthood 112 166.13 18606.50
Virtual Communication Middle adulthood 188 141.19 26543.50 8777.500 .016
SMB Total Point Young adulthood 112 169.02 18930.00 8454.000 004
Otal Iomnts 8 o
Middle adulthood 188 139.47 26220.00

*p<0,05; N (300) Young adulthood (ages 18-30), Middle adulthood (ages 31-60); SMB (Social Media Addiction)

When Table 5 is examined, the social media addiction levels of the referees according to their ages,
a statistically significant difference was found between the age categories in the sub-dimensions of
virtual tolerance (U=8708.500, p<0.05), virtual communication (U=8777.500, p<0.05) and the total
score of social media addiction (U=8454.000, p<0.05).

Table 6.
Distribution of subscale scores on the social media addiction scale according to referees' refereeing periods
Dependent Variables Referee period N Rank Mean  sd X2 P (I-])
5 years or less 151 155.89
Virtual Tolerance 6-10 years 65 148.45 2 1.357 .507
11 years or more 84 142.39
5 years or less 151 155.50
Virtual Communication 6-10 years 65 150.91 2 1.474 A79
11 years or more 84 141.20
5 years or less 151 156.34
SMB Total Points 6-10 years 65 150.08 2 1.845 .398
11 years or more 84 140.32

*p<.05; N (300) SMB (Social Media Addiction)
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According to Table 6, the social media addiction levels of the referees according to the length of
time they have been a referee, it was determined that there was no statistically significant
difference in the sub-dimensions of virtual tolerance x2(sd=2,n=300)=1.357; p>0.05), virtual
communication y2(sd=2,n=300)=1.474; p>0.05 and the total score of social media addiction
Xx2(sd=2,n=300)=1.845; p>0.05) according to the length of time they have been a referee.

Table 7.
Distribution of Social Media Addiction Scale subscale scores according to referees' educational status

Dependent Variables Education level N RankMean sd X2 p (I-))
Secondary school 27 133.98
. Associate degree 47 136.23
Virtual Tolerance Bachelor’ degree 192 15295 3 4724 193
Postgraduate 34 17347
Secondary school 27 135.02
. A Associate degree 47 142.78
Virtual Communication Bachelor’ degree 192 149.00 3 5.774 123
Postgraduate 34 181.94
Secondary school 27 135.61
. Associate degree 47 137.37
SMB Total Points Bachelor’ degree 192 15072 3 5.601 133
Postgraduate 34 179.21

*p<0,05; N (300) SMB (Social Media Addiction)

The social media addiction levels of the referees in terms of their educational background
according to Table 7, it was determined that there was no statistically significant difference in the
sub-dimensions of virtual tolerance x2(sd=3,n=300)=4.724; p>0.05), virtual communication
x2(sd=3,n=300)=5.774; p>0.05 and the total score of social media addiction y2(sd=3,n=300)=5.601,
p>0.05.

Table 8.
Distribution of scores regarding the relationship between referees' levels of social media dependency and
their age and length of refereeing experience

Dependent Variables Virtual Tolerance Virtual Communication SMB Total Points
Age 212 -192" -233"
Refereeing Period -.064 -.067 -.074

*p<.05; **P<0,01; N (300)

When Table 8 is examined, the relationship between the referees' social media addiction levels and
age and refereeing period, a statistically low level negative significant relationship was found
between the referees' age and virtual communication (r= -.192; p<0.01), virtual tolerance (r= -.212;
p<0.01) sub-dimensions and social media addiction total score (r= -.233; p<0.01), while no
statistically significant relationship was found between the refereeing period and virtual
communication (r= -.067; p>0.05), virtual tolerance (r= -.064; p>0.05) sub-dimensions and social
media addiction total score (r= -.074; p>0.05).

DISCUSSION and CONCLUSION

The referees' social media addiction levels are averaged in the sub-dimensions of virtual tolerance
(x=2.39), virtual communication (x= 2.32) and social media addiction total score (x= 2.36), so it can
be said that the referees' social media addiction levels are not very high.

When Table 4 is examined, it is seen that there is no significant difference in the scores of virtual
communication and virtual tolerance sub-dimensions and the total score of social media addiction
according to the gender of the referees. Although no significant difference was found between the
sub-dimensions according to gender, the averages show that the total scores of female referees,
virtual communication, virtual tolerance and social media addiction are higher than the averages
of male referees. In parallel with these results, when the results of the research conducted by Giil &
Diken (2018) on social media addiction are examined, although there is no significant difference in
terms of gender (p>0.05); They found that women (x=2.72) had higher mean scores than men
(x=2.55). Therefore, it can be said that women are at greater risk than men in terms of social media
addiction. Becan (2018) found that there was no difference between male and female students
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when he examined the motivation factors for following the news in his study (p>.05). There are
many studies in the literature that show that women use the Internet more than men and are
addicted to social media (Kraut et al., 1998; Okumus, 2018; Tasqi&Ekiz, 2018). The reason why
women use social media more is because they have developed a tendency to maintain social ties
regardless of distance and obstacles (Shaw&Black, 2008). In addition, some studies have found that
genetic predisposition also increases women's addiction tendencies (Nakaya, 2015). However,
there are also studies in the literature that provide evidence that there is no significant difference
between the genders (Aktan, 2018; Baz, 2018; Sagar, 2018; Yilmazsoy&Kahraman, 2017).

Contrary to the findings of our study, Ciftci (2018) found that the conflict and repetition sub-
dimensions of men were higher than women. Similar to this study, Karaman & Kurtoglu (2009)
found that female teacher candidates spent less time than male teacher candidates and that the
frequency of their internet use differed according to gender. Esen (2010) found that male
adolescents had higher internet addiction compared to women (p<.01). According to the t-test
results in Cam's study on Educational and General Purpose Facebook Use and Facebook Addiction
of Teacher Candidates at Sakarya University Faculty of Education, it was determined that boys
used Facebook more than girls (2012). Seferoglu & Yildiz [(2013) compared internet addiction
scores according to gender, but they did not find a significant difference in the result (p<.05). In the
study conducted by Balta & Horzum (2008), when the internet addiction levels of the students in
the sample group were examined, it was seen that there was a statistically significant difference
before the lessons (U = 4353.50, p <.05) and after the lessons (U = 4230.50, p <.05) according to the
gender variable. According to the study conducted by Uslu (2021), social media addiction scale
scores differ significantly in men and women. The findings reveal that the average social media
addiction scores of men are statistically significantly higher than the average scores of women. The
underlying reasons why women, in particular, use social media networks more intensively and
actively than men; the emergence of alternatives such as online shopping, sharing recipes,
promoting and selling products, etc. have made the examination of addiction levels an element of
curiosity (Munusturlar & Munusturlar, 2023).

When Table 5 is examined, it is seen that there is a significant difference in the scores of virtual
communication and virtual tolerance sub-dimensions and the total score of social media addiction
in terms of age in the referees' social media addiction levels. When the mean ranks of virtual
communication, virtual tolerance and social media addiction total scores are examined, it is found
that the referees in the young adulthood period are higher than those in the middle-aged period.
In other words, it can be said that the referees in the young adulthood period spend more time on
social media, prefer to communicate more through social media, and therefore have a greater
tendency towards social media than the referees in the middle-aged period. Ciftci (2018) found in
his study that there is no significant difference between the social media and its sub-dimensions
and age groups (p > .05). According to Hazar (2011), the rankings change when the grades of the
students are taken into consideration. Although the 1st grades spend less time on social media,
they are more addicted than the other grades. According to research conducted in 2023, it was
determined that the most frequent users of social media applications are the 20-29 age group and
university students (We Are Social, 2023). The intense competition environment of university
students, the responsibilities of daily life, the rapid change in technology and the effort to adapt to
this change, the desire to follow global and local developments, and economic and psychological
problems, such factors, distance them from the real world and direct them to the virtual world.
This situation leads to deterioration in their relationships and leads to the emergence of
individuals addicted to social media (Malikova & Sahin, 2023).

It was determined that there was no significant difference in the scores of virtual communication
and virtual tolerance sub-dimensions of referees' social media addiction levels and the total score
of social media addiction according to the period of refereeing (Table 6). Therefore, it can be said
that the referees' attitudes towards social media are similar. However, even though there is no
significant difference, it can be stated that referees who have served for 5 years or less feel more
free on social media and spend more time on social media than those who have served for 6-10
years and more than 11 years, based on the mean ranks. When we look at the previous studies that
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have addressed the variable of refereeing period, no study has been found and it is possible to
state that the current study represents a first in the literature in this respect. Therefore, the results
of the study, especially regarding refereeing period, will serve as an example for future studies.

It is seen that the level of education, referees' perceptions of social media addiction, virtual
communication and virtual tolerance sub-dimensions and social media addiction total score do not
differ (Table 7). It can be said that the level of education graduated does not affect the referees'
social media addiction. When the mean ranks are examined, it is seen that referees who graduated
from postgraduate programs are more active on social media.

The results in Table 8, which are aimed at determining the relationship between the referees' age,
refereeing period and social media addiction levels, show the existence of a low-level negative
significant relationship between the referees' age and the virtual tolerance and virtual
communication sub-dimensions and the social media addiction total score (Table 8).

The findings of the study are limited to the qualities that can be measured by the Social Media
Addiction Scale-Adult Form and the personal information form created by the researcher; the
answers given by the 300 referees who constitute the sample; referees with at least 1 year of
refereeing experience and 300 referees working in the province of Izmir. In the light of this study, it
may be considered to compare the same topic with referees in other branches and with different
groups. Federations may recommend that referees create policies that regulate and limit social
media use. These policies may include issues such as what content can be shared and when it can
be shared. It may be recommended that federations organize alternative activities for their referees
that can replace social media. These may be sports events, seminars or workshops.
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Ozet

Kimlik tistiinliigii arayis: olarak da goriilen irkcilik ve ultramilliyetgilik ifadeleri insanlarin
farkli kokenlerden veya kiiltiirlerden geldigi iddiasi ile bunlar arasinda bir tiir hiyerarsi
belirlemeye calismaktadir. Kurdugu hiyerarsik iliski ile somiirii, baski ve hakimiyeti
mesrulastirma islevi de goriir. Kendinden farkli fiziksel veya kiilttirel 6zellikleri kendileri gibi
olmayan bireyleri kiictik gormeleri sebebi ile calismanin spor acisindan 6nemini arttirdig:
distintilmektedir. Calismanin katilimeilarimi, Tiirkiye Siiper Liginde Futbol Oynayan 10
sporcu olusturmustur. Arastirma verileri, nitel veri toplama araglarindan yar1 yapilandirilmis
goriisme ile elde edilmistir. Katihmcilarla yapilan goriismeler sonucunda elde edilen veriler,
icerik analiziyle incelenmistir. Verilerin analizi sonucunda, literatiir goz oniinde
bulundurularak irkcilik ve ultramilliyetcilik kavramlar1 gercevesinde olusturan sekiz tema
belirlenmistir. Bu temalar (1) “Oyuncu kontenjani”, (2) “Semboller”, (3) “Irkcilik ve
ultramilliyetcilik”, (4) “iliskiler”, (5) “Taraftarlar”, (6) “Yoneticiler”, (7) “Coztim onerileri” ve
(8) “Korkulariniz” seklindedir. Sonug olarak, bu ¢alisma 1rkcilik ve ultramilliyetciligin futbol
gibi multikiiltiirel bir alanda yalnizca bireyler diizeyinde degil, yapisal, kiiltiirel ve tarihsel
diizeylerde de ele alinmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Egitim, medya, yonetimsel
uygulamalar ve psikolojik destek alanlarinda atilacak ¢ok yo6nlii adimlar, futbolun daha
esitlik¢i, kapsayici ve gitivenli bir alan haline gelmesine katki saglayacag: diistintilmektedir.

Analysing the perceptions of Turkish football players in the Turkish
Super League toward foreign players within the framework of racism

and ultranationalism

Abstract

Racism and ultranationalism, often regarded as pursuits of identity superiority, rest upon
claims of cultural or ethnic differences and seek to establish hierarchies among people. By
constructing such hierarchical relations, they function to legitimize exploitation, oppression,
and domination. Within the realm of sports, this phenomenon gains further significance, as
individuals with distinct physical or cultural characteristics are frequently subjected to
marginalization. The present study examines this issue through the perspectives of 10
professional athletes competing in the Turkish Stiper Lig. Data were collected using semi-
structured interviews, a qualitative research method, and analyzed through content analysis.
In light of the literature, eight themes were identified within the framework of racism and
ultranationalism: (1) Player quota, (2) Symbols, (3) Racism and ultranationalism, (4)
Relationships, (5) Fans, (6) Managers, (7) Proposed solutions, and (8) Fears. Findings suggest
that racism and ultranationalism in football, as a multicultural arena, should be addressed not
only at the individual level but also at structural, cultural, and historical levels. It is argued
that multidimensional initiatives in education, media, managerial practices, and psychological
support could significantly contribute to making football a more egalitarian, inclusive, and
secure environment.

How to cite: Deniz, A.V., Cihan, B.B. & Var, L. (2025). Tiirkiye Stiper Ligi'nde futbol oynayan Tiirk sporcularin wrkcilik ve ultramilliyetcilik
kavramlari cercevesinde yabanci oyunculara yonelik diistincelerini ¢coztimlemek. Education, Science and Sport, 7 (2), 49-64.

@@ CC BY 4.0 This is an open access paper distributed under the terms and conditions of the Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International License.


https://orcid.org/0009-0008-1276-4995
https://orcid.org/0000-0002-3107-3849
https://orcid.org/0000-0001-8089-0610
mailto:ahmet.deniz@ahievran.edu.tr

Deniz, Cihan ve Var; Tiirkiye Siiper Ligi'nde futbol oynayan Tiirk sporcularm irkcilik ve ultramilliyetcilik kavramlar: cercevesinde yabanci oyunculara yénelik
diisiincelerini ¢oziimlemek.

GIRIS

Oyle bir oyun diisiiniin ki, diinyanin kiiciik-biiyiik, zengin-yoksul tiim {iilkelerinde oynansin;
her tilkede futbol takimlar1 ve bu takimlarin taraftarlar1 bulunsun. Bu sorunun evrensel yaniti
stiphesiz futboldur. Futbol, 6zellikle son ytizyilda yalmzca bir spor dali degil; toplumsal
yasamda, ekonomik alanlarda ve siyasi konjonkttirde etkili bir olgudur (Goziitok ve Gaberli,
2011). Rekabet ve galibiyetin otesinde, toplumsal cesitliligi temsil eden bireyleri ortak
hedeflerde bulusturan; uluslararas: iligkiler araciigiyla tilkelerin ekonomilerini etkileyen,
onyargit ve diismanhg azaltmayi, dostluk, hosgorii ve kiiltirel etkilesimi giiclendirmeyi
amaglayan; bireysel farkliliklar1 dislamadan birlikte var olmay1 tesvik eden ve milyonlarca insan
icin stresi hafifleten bir sosyal organizasyon olarak degerlendirilmektedir (Singh ve Lamba,
2019).

Futbolun oyun yapist ile buna paralel ekonomik ve toplumsal boyutlarinda her gecen giin gozle
gortliir degisimler yasanmaktadir. Yirminci ytizyilin son ceyreginden itibaren kiiresellesme ve
buna eslik eden soylemler, basta ekonomi olmak tizere pek ¢ok alanda dontistime yol acmus ve
futbol da yerel sinirlar1 asarak uluslararasi bir kimlik kazanmistir (Boniface ve Yergtiz, 2007). Bu
streg, milletleraras1 miisabakalarin ve transfer politikalarinin cesitlenmesine, stratejilerin
yeniden tanimlanmasina zemin hazirlamistir. Tturkiye Stiper Ligi baglaminda da, yabanci
oyuncu kotasi ve yerli futbolcu gelisimi tartismalar1 son yillarda hem medyada hem de
akademik calismalarda yogunluk kazanmistir. Tiirkiye Futbol Federasyonu'nun son
dtizenlemeleriyle birlikte, 2025-2026 sezonunda A takimi kadrosunda yer alabilecek yabanci
oyuncu sayist 14 olarak simrlandirilmis, ayrica bazi yas kriterleri getirilmistir. Bu politika
degisiklikleri, yerli oyunculara daha fazla firsat yaratmayi, altyap: sistemini giiclendirmeyi ve
milli takim performansinin ligdeki yapilanmalarla uyumlu olmasimi hedeflemektedir. Bununla
birlikte, yabanci futbolcu kotasimin kultiplerin Avrupa kupalarindaki performansi, geng yerli
oyuncularin oynama sansi ve kultiplerin finansal stirduiriilebilirligi tizerindeki etkileri tartisma
konusu olmaya devam etmektedir (Kavaz, 2023; Yildiz ve Aydin, 2022).

Futbolun bu 6lcekte yayginlasmasi, farkli disiplinlerin dikkatini cekerken, ultramilliyetcilik ve
irkgilik kavramlar: da futbol evreninde stireklilik gosteren problem alanlari olarak giindemde
kalmustir. Irkcilik; farkli etnik koken, irk ya da kiltiirel gecmise sahip bireyler arasinda
hiyerarsik bir yap1 kurarak kimliksel tisttinliik iddiasma dayanan bir tutumdur. Aidiyet ve
gtivenlik duygularini beslerken tahakkiim ve somiiriiyti mesrulastiran ideolojik bir arag olarak
islev gortir; farkli gruplar1 sembolik olarak diismanlastirip nefret ve kiictimsemeyi besleyen
sosyo-kiilttirel bir stirece dontistir (Aktas, 2019). Psikoloji literattirti, kurumlarda, gruplar arasi
iliskilere ve gtindelik yasama niifuz eden 1rk¢iligin insana ve topluma etkilerini agiklamak igin
yol gosterici cercevelere duyulan gereksinimin stirdtignii vurgular (Miller vd., 2019). Bu
esitsizliklerin goriintir oldugu alanlardan biri de futboldur.

Irkcilik ile milliyetgilik iliskisi literatiirde farkh sekillerde tartisilir. Baz1 yaklasimlar iki olgunun
birbirine yakin ve iliskili oldugunu, bazilar1 ise yapisal ve ideolojik acilardan ayristiklarini
savunur. Bir baska goriis, wkciligr milliyetciligin asir1 uglarda aldigr bir bigim olarak
degerlendirir. Ezilen uluslarin ulusal kurtulus miicadelelerine dayali milliyetcilik ile 1rkcilik
arasimda belirgin farklar bulunmakla birlikte, yayilmaci ve egemen ulus milliyetciliklerinin kimi
tarihsel ve siyasal baglamlarda irkcilikla orttiserek birbirini besledigi de gortilir (Anderson,
1995; Koriikmez, 2025). Bu baglamda irkcilik, zaman zaman yayilmact milliyetcilik pratikleriyle
i ice gegip cesitli sbylemler araciligiyla mesruiyet zemini arar.

Irk temelli tisttinliik ideolojileri, tarih boyunca milyonlarca insanin kitlesel 6liimlerine yol acan
yayllmaci ve fasist rejimlerin zeminini olusturmustur. Avrupa merkezli beyaz tsttinltigi
diistincesi, Almanya’daki Nazi rejimi gibi asir1 milliyet¢ci ve 1rkct yapilar tarafindan
benimsenmis; Yahudi ve Roman topluluklar: sistematik soykirima maruz birakilmstir.
Evrenselci bir iddiaya sahip bazi aydinlanma filozoflarimin dahi zaman zaman ulusal
karakterlere atifla 6nyargilar1 diistince sistemlerine dahil ettikleri bilinmektedir (Aktas, 2014).
Sonug olarak, irk¢i duistince ve yaklasimlar yalmizca bireylerin kendini tanimlama ¢abasiyla
siirli  kalmayip “6teki”’ne atfedilen olumsuz niteliklerle toplumsal felaketlere zemin
hazirlamistir. Bu calisma, Turkiye Stiper Ligi'nde oynayan futbolcularin irkgiik ve
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ultramilliyetcilik baglaminda yabanci futbolcularin varligimi nasil karsiladiklarmmi ve Turk
futbolcularin bu duruma yonelik tutumlarimi incelemeyi amaglamaktadir. Bu amacla,
katilimcilarla yapilan bire bir goriismelerde yoneltilen sorulara verilen yanitlar analiz edilerek
futbolcularin konuya iliskin goriis ve degerlendirmeleri ortaya konulmustur.

METOT

Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, kavramlarin anlasilmasma daha uygun oldugu icin nitel arastirma desenlerinden
fenomenolojik desen ile tasarlanmistir. Fenomenolojik arastirmalarda, katilimcilarin kendi
diinyalarina yonelmeleri ve tecriibelerini kendi sozciikleriyle dile getirmeleri, zihinlerinin
derinliklerinde yatan kavramlar1 soze aktarmalar: istenir. Derinlemesine gortisme yontemi ya
da yazili veriler araciligiyla veri toplama stirecinde acgik ucglu sorular kullanmilmaktadir
(Christensen vd., 2014). Bu desenin tercih edilmesinin bir diger nedeni de fenomenolojik
desenin insan deneyimlerinin dogal ortaminda ve gercek¢i olarak yansitilmasma uygun
olmasidir.

Calisma Grubu ve Katilimcilar

Fenomenolojik arastirmalarda, incelenen olguya iliskin derinlemesine bilgi saglayabilecek ve bu
konuda dogrudan deneyim sahibi olan katilimcilarin segilmesi esastir (Creswell, 2012). Bu
nedenle arastirmanin calisma grubunu, Tirkiye Stiper Ligi'nde profesyonel futbol deneyimi
bulunan Tiirk uyruklu sporcular olusturmaktadir. Katilimcilarin se¢ciminde, amagcl 6rnekleme
yontemlerinden dlgiit 6rnekleme stratejisi tercih edilmistir (Miles ve Huberman, 2015). Olgiitler
arasinda katilimcilarin Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmalari, Stiper Lig'de profesyonel
olarak futbol oynamis olmalari ve bu ligde belirli bir siire deneyim kazanmis olmalar1 yer
almaktadir. Arastirmaya dahil edilen galisma grubu, farkli yas gruplar1 ve pozisyonlardan
secilmis toplam 10 profesyonel futbolcudan olusmaktadir. Katilimcilardan biri 20 yasindayken,
besi 20-30 yas araliginda, dordii ise 30 yas tizerindedir. Pozisyon dagilimi incelendiginde ise {ic
futbolcu savunmaci, dort futbolcu orta saha, iki futbolcu santrafor ve bir futbolcu da kaleci
olarak gorev yapmaktadir. Bu katilimcilar, sahip olduklari deneyimleri ayrintili bicimde ifade
edebilecek, arastirmanin amacina uygun bilgi saglayabilecek nitelikte futbolcular arasindan
belirlenmistir. Gortismeler oncesinde katilimcilara arastirmanin amaci, kapsami ve stireci
hakkinda ayrintili bilgi verilmis, gontillti katihm esas almarak bilgilendirilmis onam almmustir.
Katilimcilarin kimlik bilgilerinin gizliligini saglamak amaciyla, metin igerisinde gercek isimler
yerine S1, S2, ..., S10 seklinde kodlamalar kullanilmistir. Bu sekilde olusturulan ¢alisma grubu,
arastirmanin  fenomenolojik yaklasimina uygun olarak, incelenen konunun farkh
perspektiflerden ve derinlemesine ele alinmasina imkan saglamaktadir.

Veri Toplama Araclar:

Nitel arastirmada veri birimleri sozctikler oldugundan katilmcilarin arastirma konusu ile ilgili
deneyimlerini desifre etmek icin fenomenolojik desen tercih edilmistir. Bu amagla
katihmcilardan elde edilen veriler gortisme notlar1 seklinde kaydedilmistir. Boylelikle
katihmcilarin deneyimlerini kendi bakis agilarindan aktarabilmelerine oncelik verilmistir
(Cohen ve ark, 2007). Goritisme teknigi katilimcilarin gergeklige (fenomene) nasil anlam
ytiklediklerini kendi sozctikleriyle yansitmalarina olanak saglamasi nedeniyle tercih edilmistir
(Greasley ve Ashworth, 2007). Arastirmada veri toplama yontemi olarak yar1 yapilandirilmis
gortisme teknigi tercih edilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme, onceden hazirlanan soru
formuna dayali olmakla birlikte katilimcilarin yamitlar1 dogrultusunda ek sorular
yoneltilebilmesine imkan tanmiyan esnek bir yaklasimdir. Bu ozelligi sayesinde arastirma
konusunun ¢ok boyutlu ve ayrintili bicimde incelenmesine katki saglamaktadir. Nitel
arastirmalarda yaygin bicimde kullamilan gortisme yontemi, sozlii iletisim temelli olmasi
nedeniyle katilmcilarin duygu, diistince ve deneyimlerini derinlemesine ifade etmelerine
olanak sunmaktadir (Patton, 2015).
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Verilerin Analizi

Veri analizinde; betimsel analiz yontemi ve igerik analizi teknikleri kullanilmistir. Betimsel
analiz yoluyla, katilimcilarin tamtict bulgular1 degerlendirilir, icerik analizi ile veriler
tanimlanmaya calisilir; birbirine benzerlik gosteren veriler belirli kavramlar ve temalar
cercevesinde gruplandirilarak yorumlanir. Olgunun tanimlanmasi, veri toplama aracinin
diizenlenmesi, verilerin toplanmasi, verilerin analiz edildikten sonra yorumlanmasi ve rapora
yansimasindan olusan bir stireg takip edilmistir (Mayring, 2011). Veri analiz stireci Sekil 1'de
gosterilmistir. Analizde; Strauss ve Corbin (1998) tarafindan oOnerilen verilerden c¢ikarilan
kavramlara gore kodlama yaklasimi tercih edilmistir. Gerekgesi; arastirmacinin belirlediginin
degil, bizzat katihmcinin ifadesine basvurmanin onun zihin haritasin1 ortaya ¢ikarmakta daha
etkili olacag: diistincesidir.

Analiz ve
Yorumlama

Tema

Sekil 1. Veri analiz siireci
Fenomenolojik veri analizi genellikle deneyimlerin ana temalar haline getirilerek betimlenmesi
tizerine kurgulandig: icin (Ersoy, 2016), arastirmanin igerik analizi sonucunda igerige iliskin
objektif degerlendirmeler yapilmaya, soylemin ilk bakista goriinen igerigi yerine, sakli olan, ima
edilen bilginin ortaya ¢ikarilmasia ¢alisilmistir (Creswell, 2012).

BULGULAR

Arastirmada elde edilen veriler ile yapilan istatistiki islemler sonucunda asagidaki bulgular
bulunmustur.

Soru 1: Yabanci oyuncularn Tiirkiye liglerinde oynamasi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Yabanci oyuncu
kontenjanina iligkin
goriigler

Kosullu olumlu
Olumlua Olumsuz yaklasim
[ yaklasim ] [ yaldagim ¥ 3
- Suurh sayida oyuncu

- Kalite ve marka - Belirli standa.rﬁ - Agir1 yabanci oyuncu

degeri gore kabul sayisi

- Geligim katkis1 - Rekabet dengesinin - Gegmig futbol

- Futbolun evrensellifi bozulmas1 ortamina dzlem

Sekil 1. Yerli oyuncularin yabanci oyunculara iliskin gortisleri

S1 “Yabanc: oyuncularin Tiirkiye liglerinde oynamast Tiirk futboluna kalite katiyor.” S2 “Cok sayida
olmasim anlamsiz buluyorum. Kalitenin arttii séyleniyor ama eskiden yabanci simirlamas: varken
futbolun kalitesi daha yiiksekti diyebiliriz.” S3 “Oynamalar: gerektigini diisiintiyorum ama gerektigi
kadar oynamali.” S4& “Standartlar: olmas: gerektigini diistiniiyorum. Her dniine gelen yabanci oyuncu
Tiirkiye de oynayamamali.” S5 “Kendimi genelde iyi hissediyorum. Ozellikle spora aktif olarak katildigim
icin.” 86 “Ben yabanct oyuncuya karst olmayan bir oyuncuyum. Tiirkiye'de yabanc: oyuncu kalitesinin
artmast gerektigini diistintiyorum.” S7 “Yabanci oyuncularn ligin marka degerini ve kalitesini olumlu
yonde etkileyecegini diistintiyorum.” S8 “Bu tarz diisiinceler diinya futbolunda artik rafa kalkt1 futbol
evrensel bir oyun ve diinya tizerinde bu oyunu oynayan oyuncularn wrkimn sorqulanmamas: gerektigini
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diisiiniiyorum.” S9 “ Futbolda kalitenin artmast i¢in bircok etkenden yalnizca birisidir bence.” S10 “ Tiirk
futbolunda yabanci stmirlamas: getirildigi takdirde futbolun ti¢ biiyiik kuliip etrafinda sekillenecegini ve
kalitenin diiseceSini diistiniiyorum.”

“Yabanci oyuncularin  Tiirkiye liglerinde oynamas: hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?” sorusuna
katilmcilar verdigi yamnitlar incelendiginde, katihmcilarin yabanci oyuncularm Tiirkiye
liglerinde oynamasina yonelik genel yaklasiminin olumlu ancak kosullu oldugu goriilmektedir.
Cogu katilimci, yabanct oyuncularin Ttirk futboluna kalite ve marka degeri kattigini (S1, S6, S7)
ve oyunun gelismesine katki sagladigini ifade etmektedir. Ancak bu olumlu goriis, siklikla
“gerektigi kadar” (S3) veya “belli standartlara gore” (54) gibi simirlayici kosullarla birlikte dile
getirilmektedir. Bu durum, yabanci oyunculara tamamen kapali olunmadigini, fakat kabuliin
performans, kalite ve sayisal denge gibi kriterlere baglandigini gostermektedir. Baz1 katilimcilar,
gecmiste uygulanan yabanci sinirlamasi doneminde futbol kalitesinin daha yiiksek oldugunu
savunarak (S2) nostaljik bir karsilastirma yaparken; bazilar1 ise futbolun evrensel bir oyun
oldugunu ve 1rk ya da milliyet sorgulamasinin artik anlamsiz oldugunu vurgulamaktadir (S8).
Diger yandan, S9"un ifadesi, yabanci oyuncu konusunun futbol kalitesini etkileyen tek faktor
olmadigina isaret etmektedir. S10'un goriisii ise yabanci simirlamasinin Tiirk futbolunu birkag
buiytik kultip etrafinda daraltabilecegi ve kaliteyi dustirebilecegi yoniinde, rekabet dengesi
temelli bir elestiridir. Genel olarak, bu yanitlar futbolcularin hem kiiresellesmenin getirdigi
cesitlilige acik olduklarini, hem de yerel futbolun dengesi ve gelisimi icin belirli diizenlemeler
gerektigini distindiiklerini ortaya koymaktadir. Bu ikili yaklasim literatiirde sik¢a tartisilan
kosullu kozmopolitizm ile uyumlu olup, yabanci oyuncularin katkisini kabul ederken ulusal
futbol politikalarinin da korunmasi gerektigi anlayisini yansitmaktadir.

Soru 2: Irkgilik sembolleri hakkinda ne diistiniiyorsunuz?

Irkcilik sembolleri hakkindaki goriisler -

Miicade edilmesi
gereken bir durum

Sug unsuru Gereksiz bir durum

Sekil 2. Yerli oyuncularin irkcilik sembolleri hakkindaki goriisleri

S1 “Toplumun bu tarz sembollerle agik savas ilan etmesi ve tarihten silmesi gerektigini diisiiniiyorum .”
S2 “Bu tarz seyleri ¢ok biiyiik bir insanlik sugu olarak nitelendiriyorum” S3 “Hayatimin sonuna kadar
bu diistincelerin karsisinda olacagimdan eminim ¢ok biiyiik bir insanlik sucu.” S4 “Bu tarz sembollerden
daha cok insanlarm duygularimin ve diisiincelerinin temizlenmesi gerekiyor.” S5 “Gereksiz ve olmamast
gereken hatta konusulmamasi gereken seyler olarak gériiyorum” S6 “En biiyiik insanlik suglarindan
birisi.” S7 “Bunu yapanlarin en agir cezalara ¢carptirilmast gerektigini diisiintiyorum.” S8 “Hayatimin
sonuna kadar miicadele edecegime emin olabilirsiniz.” S9 “Nefret ediyorum .” S10 “Her seyin tizerinde
bir konu tartisilmaz ve nefret sucu.”

Verilen yanitlar incelendiginde, tim katilimcilarin irkgilik sembollerine karsi net, sert ve
olumsuz bir tutum sergiledigi gortilmektedir. Katilimcilar bu sembolleri “insanlik sugu” (S2, S3,
S6), “nefret sugu” (510) veya “gereksiz ve konusulmamas: gereken seyler” (S5) gibi ifadelerle
tanimlamaktadir. Baz1 katihmcilar (S1, S7), bu sembollere kars: toplumsal 6lgekte agik miicadele
verilmesi ve agir cezalarin uygulanmasi gerektigini vurgularken; bazilar1 (54) sorunun yalnizca
sembollerin ortadan kaldirilmasiyla degil, insanlarin zihin ve duygularmin degistirilmesiyle
¢oziilebilecegini ifade etmistir. Bu farkli vurgular, katilimcilarin hepsinin temel olarak aym
goriiste (karsitlik) birlestigini, ancak ¢oztim anlayislarinin cezai yaptirimlar ile egitim ve biling
dontisumii arasinda gesitlendigini gostermektedir. Bazi katilimcilarin (S8, S9) kisisel diizeyde
miicadele kararliligim1 vurgulamasi, bu konunun yalmizca soyut bir fikir diizeyinde degil,
bireysel motivasyon ve deneyimlerle desteklenen bir hassasiyet olarak da yasandigi
gostermektedir.
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Soru 3: Insan haklar: baglaminda wrkgilik ve ultramilliyetcilik hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Sekil 3. Yerli oyuncularin irk¢ilik ve ultramilliyetcilik hakkindaki goriisleri

S1 “Kesinlikle kabul edemiyorum uluslararas: insan haklart mahkemelerinin bu tarz suclar hakkinda cok
agir cezalar vermesi gerektigini diistiniiyorum.” S2 “Bu tarz davramiglart sergileyen insanlarin en agir
sekilde cezalandinlmast gerektigini diisiiniiyorum.” S3 “Insanlarmn aklina dahi getirmemesi gereken bir
diisiince olarak goriiyorum hastalikli beyinlere niifuz etmis bir durum.” S4 “Ben tiim Diinya insanlar:
olarak yeterince miicadele ettigimizi diisiinmiiyorum irkgihigin her tirliistiniin yasandir bu diinyada
sonsuza kadar bunlarla miicadele edilmesi gerektigini diisiiniiyorum.” S6 “Kabul edemedigim en biiyiik
diisiince suglar1 arasinda goriiyorum.” S7 “Ben Miisliiman bir bireyim ve bu bana tamamen ters geliyor
Allah huzurunda herkes esittir.” S8 “Tiirkiye'den Ingiltere’ye ilk gittigimde karsilastigim bir durumdu.
Bu tarz bir davramsa maruz kalms birisi olarak bunun etkisinden kurtulmam uzun yillar aldi.” S9 “Ben
wkeih§in davranmis haline gelmesini sevgisiz toplumlarda olusan travmatik olaylar toplulugu oldugunu
diisiintiyorum ve Tiirk halkina bu konuda tesekkiir etmek istiyorum c¢iinkii biz Tiirkler bu konuda
gercekten ¢ok samimi ve icten insanlariz.” S10 “Arkadaglarimin birgok defa maruz kaldi§ini gordiigiim
bir davranig kesinlikle kabul edilemez bir durum.”

“Insan haklar1 baglaminda rkgihik ve ultramilliyetcilik hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?” sorusuna
katilmcilarin  verdigi cevaplar incelendiginde, katilimcilarin tamaminin insan haklar
baglaminda irkcilik ve ultramilliyetcilige karst kesin ve net bir karst durus sergiledigi
gorilmektedir. Katilimcilar, but tiir davranislar1 “en agir sekilde cezalandirilmasi gereken
suclar” (S1, S2), “kabul edilemez duistince suglar1” (S6) ve “hastalikli zihniyet” (S3) olarak
tanimlamaktadir. Baz1 katilimcilar (54), bu sorunun kiiresel 6lcekte halen devam ettigini ve
miicadelenin stirekli, kararlh ve tim diinyada ortak bigcimde yiirttilmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Bireysel ve kiiltiirel perspektifler de 6ne gikmaktadir. Ornegin S7, dini
inanglar1 temel alarak herkesin esit oldugunu belirtirken; S9, irkciigin sevgisiz ve travmatik
gecmise sahip toplumlarda ortaya ciktigini ifade etmis, Tuirk halkinin bu konuda samimi ve
misafirperver tutumunu takdir etmistir. S8'in ifadesi ise yurt disinda yasadig: irk¢t deneyimin
uzun sureli psikolojik etkilerini ortaya koymaktadir. Bu durum, irk¢iligin yalmzca soyut bir
insan haklar1 ihlali degil, dogrudan bireylerin yasamlarimi ve ruhsal durumlarinm etkileyen
travmatik bir olgu oldugunu gostermektedir. Genel tablo, katihmcilarin iwrkcilik ve
ultramilliyetciligi evrensel insan haklarma aykiri, etik ve hukuki acidan kabul edilemez bir
sorun olarak gordiiklerini ortaya koymaktadir.

Soru 3 (devam): Bu tiir sorunlarin ¢oziimii icin neler yapmaktasiniz?

S1 “Acikcast konugmaktan ve sadece sosyal medya iizerinden tepki gdstermek disinda tepki verdigim
soylenemez.” S2 “Sadece sosyal medya iizerinden tepki gistermekle yetiniyoruz.” S3 “Insanlarin daha
cok bilinglendirilmesi gerekiyor empatiyi olmazsa olmaz olarak gériiyorum.” S4 “Ashmda hicbir sey
yapmadigum séylemek isterim bu tiir olaylar yasanmadikca odak noktamizdan uzaklasiyor .” S5 “Her
platformda sonuna kadar destekliyorum.” S6 “Bu tarz olaylarin ¢oziimleri icin drgiitlenme ne yazik ki
yok denecek kadar az elimden geldigi kadar miicadele etmeye calistyorum.” S7 “Kinamaktan baska
neredeyse hi¢ bir sey yapmiyorum.” S8 “Ulagabildigim tist yetkililere ulasmaya calistum ama sonug
alamadim.” S9 “Bu tarz davramslara maruz kalan futbolcu kardeslerime destek oluyorum.” S10
“Sagduyulu olmaya calistyorum ve nefrete nefretle karsilik vermiyorum.”

“Bu tiir sorunlarin ¢oziimii icin neler yapmaktasiniz?” sorusuna katilimcilarin verdigi cevaplar
incelendiginde ise bazi katiimcilar bu konularin yasanmadikca unutulup gittigine dair gorusler
bildirmislerdir. Bunun yaninda, orgiitlii bir sekilde bilin¢clendirme ve empati olusturma
faaliyetlerinin gerekliliginin vurgusu bulgular arasinda olup; sosyal medyanin bu konudaki

miicadele ile ilgili bir arag olarak kullanildi1g1 ancak yetersiz oldugu analiz edilmistir.
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Soru 4: Yabanci oyuncular ile iliskileriniz nasil?

Olumilu - Olumsuz

-Sosyal kiiltiirel farklar

I5 hayat1 algisindaki
farklar

Sekil 4. Yerli oyuncularin yabanci oyuncular ile iliskileri hakkindaki gortisleri

S1 “Sosyal anlamda oldukga i¢ iceyiz agikgast yerli ve yabanct oyuncular arasinda iligki farkim neredeyse
yok gibi.” S2 “Sosyal yasantr farkhiliklar: oldugundan miitevelli ¢ok yogun baglar kurulamiyor .” S3
“Yabanci oyuncularla iliskilerim ¢ok eglenceli ve sicak diyebilirim.” S4 “Yerli oyunculardan daha samimi
ve daha iyi.” S5 “Aynim yapamam her oyuncuyla iliskilerim iyi.” S6 “Yerli veya yabanci diye
nitelendirmiyorum kendine saygist olan her bireyle aram oldukca iyi” S7 “Cok eglenceli
arkadashiklarimizin oldugunu soyleyebilirim.” S8 “Yabanci oyunculara karst oldukca seviyeli olmaya
calistyorum ciinkii profesyonellik anlayislarimin onlar bazen daha kapal yaptigim diistiniiyorum .” S9
“Muhtesem arkadashk iliskilerim var.” S10 “Tiirkiye'de arkadashik kavrami Avrupa’dan daha farkl,
oldukga i¢ ice, ayak uydurmaya calistyorum.”

4

“Yabanct oyuncular ile iligkileriniz nasil?” sorusuna katilimcilarin verdigi cevaplar incelendiginde,
katilimcilarin biiytik cogunlugunun yabanci oyuncularla iliskilerini olumlu, samimi ve yapici
olarak tanimladig1 goriilmektedir. Bircok katihmei (S1, S3, S4, S5, S6, S7, S9) yerli-yabanci ayrimi
yapmadigini, iliskilerin genel olarak sicak ve arkadasca oldugunu belirtmektedir. Bazi
katilimcilar yabanci oyuncularla iliskilerini yerli oyunculardan daha samimi bulurken (54),
bazilar ise iliskilerinde temel kriter olarak karsilikli saygiy1 one c¢ikarmaktadir (S6). Bununla
birlikte, birka¢ katilimcr kiiltiirel ve sosyal yasanti farkliliklarimin (S2) veya farkli profesyonellik
anlayislarinin (S8) zaman zaman daha yakin iliskiler kurulmasini zorlastirabildigini ifade
etmektedir. Ancak bu durum, genel yaklasimi olumsuz yonde etkilememekte; katihmcilar
farkliliklara uyum saglamaya calistiklarim1 ve bu farkhiliklar1 profesyonel cercevede
degerlendirdiklerini vurgulamaktadir. Genel olarak verilerin, futbolcular arasinda kiiltiirel
gesitliligin iliskileri olumsuz etkilemek yerine gogunlukla zenginlestirici bir unsur olarak
algilandigimi diistindtirmektedir. Kiilttirel farkliliklarin zaman zaman mesafe yaratsa da, ortak
spor kimligi ve profesyonel ortamun iliskilerde birlestirici bir rol oynadig1 ve bu durumun, ¢ok
uluslu  takimlarda uyumun, iletisim ve karsihikli saygi temelli yaklasimlarla
gliclendirilebilecegini duistindtirmektedir.

Soru 5: Futbol taraftarlarimin irkgilik ve ultramilliyetcilik hakkindaki davranmslarin degerlendirir misiniz?

Sekil 5. Yerli oyuncularin irkcilik ve ultramilliyetgilik hakkinda futbol taraftarlarina dair gortisleri

S1 “Ben wrk¢ilik davramislarinin sosyal ve egitim diizeyiyle dogru orantili oldugunu diisiinmiiyorum. Bu
davrams tiiri tam anlamyla ruhsal bir davrams olarak gériiyorum, Tiirkiye de gormeye cok aliskin
olmamakla beraber Avrupa da ve Amerika Birlesik Devletlerin de oldukca yaygin siirekli hale gelmis bir
durum olarak nitelendirebiliriz.” S2 “Taraftarlarin oynanan oyunun bir sélen oldugunu unutmamalart
gerektigini ve buna uygun bir bicimde duygularim kontrol etmeleri gerektigini diisiiniiyorum.” S3
“Tiirkiye'de neredeyse hi¢ yapilmayan bir davrams olarak goriiyorum.” S4 “Ofke patlamasi bastirilmis
duygular ve bunun gibi bircok diigiinceye sahibim.” S5 “Ulkemizde bu tarz davramslar yok ama Avrupa
bu konuda sabikali diyebilirim.” S6 “Davramssal olarak toplumda genler aracihgiyla giiniimiize
tasindigim diigtiniiyorum.” S7 “Taraftarlarla ilgilenmiyorum onlara sadece saygr duyuyorum bana da
saygr duymalarini bekliyorum.” S8 “Béyle bir durumla daha once karsilasti§im icin sadece o anda
yasadiklarimi kimsenin yagamamas: gerektigini diigiintiyorum.”S9 “ Ulkeden iilkeye toplumdan topluma
farklihik gosteriyor.” S10 “Bu konuda sadece sunu soyleyebilirim ki bu davramisin merkezi Avrupa’dir.”
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“Taraftarlarin 1rkcilik hakkindaki davramslariny degerlendirir misiniz?” sorusuna katilimcilarin
verdigi cevaplar incelendiginde, katihmcilarin genel olarak Tiirkiye'de futbol taraftarlarmin
irkgilik ve ultramilliyetcilik davranislarmma diisiik diizeyde egilim gosterdigi gortistinde
olduklari, buna karsilik Avrupa ve Amerika’da bu tiir davranislarin daha yaygin ve sistematik
oldugu yoniinde bir algiya sahip olduklari goriilmektedir. Bir kissm katihmar (S1, S5, S10) bu
bolgeleri bu konuda “sabikali” olarak nitelendirirken, bazilar1 (S3) Tiirkiye’de neredeyse hig
karsilasilmadigini ifade etmektedir. Baz1 katilimcilar 1irk¢i ve asirt milliyetgi davranislarin otke
patlamalari, bastirilmis duygular (54) veya kiiltiirel aktarim yoluyla nesilden nesile gectigini
(S6) one stirmektedir. Diger yandan, bireysel yaklasimlarda da farkliliklar goze carpmaktadir;
kimi katihmcilar (S7) taraftarlarla mesafeli bir iliski kurmay1 tercih ederken, kimileri (S8)
yasadiklar1 olumsuz deneyimlerin bagkalar1 tarafindan yasanmamasi gerektigini
vurgulamaktadir. Ayrica, baz1 katihmcilar (52, S9) taraftarlarin oyunun bir eglence ve solen
oldugunu unutmamalar1 gerektigini, bu davranislarin ise tilke ve toplumlara gore degisiklik
gosterebildigini dile getirmistir.

Genel olarak, bulgular futbol taraftarlarinin irk¢ilik ve ultramilliyetcilik egilimlerinin tek bir
nedene indirgenemeyecegini, bu durumun hem bireysel hem de kiiltiirel ve toplumsal
faktorlerle iliskili oldugunu diistindtirmektedir. Turkiye’de daha duistik diizeyde gozlemlendigi
belirtilse de, uluslararas1 diizeyde bu davranislarin koklii toplumsal dinamikler ve tarihsel
stireclerle beslendigi katilimci goriislerinden anlasiimaktadir.

Soru 6: Yoneticilerin irkcilik ve ultramilliyetcilik hakkindaki davramslarim degerlendirir misiniz?

+ Otunita ;. ...

- Amatdr yonetici davramslar
- Kiiltiir catismasi
- Maddi anlasmazliklar

Sekil 6. Yerli oyuncularin irkcilik ve ultramilliyetcilik hakkinda yoneticilere dair gortisleri

S1 “Tiirkiye de cok goriilmeyen bir durum ashmnda ama ¢ok profesyonel bir futbol anlayisimin
olmamasindan dolayt zaman zaman rkgilik olmasa bile kiiltiir ¢atismast Qibi sorunlar karsilikli
yasanabiliyor.” S2 “Tiirkiye de yabanci oyuncularin hicbir zaman karsilasmadigr bir durum oldugunu
soyleyebilirim.” S3 “Her zaman yabanct oyuncularin yaninda ve arkasinda duran bir tutum igerisinde
olduklarimi séyleyebilirim.” S4 “Oyuncu ve kultip arasinda maddi sorunlar yasandiginda bu tarz
olaylar meydana gelebilir diye diisiiniiyorum.” S5 “Tiirkiye’de boyle bir sey olmasi cok zor.” S6
“Yéneticilerle alakali fiilen boyle bir durumla karsilasmadim.” S7 “Tiirkiye’de en kiymetli oyuncu
yabanct oyuncudur.” S8 “Her zaman belirtece§im Avrupa’da bu tarz davranslar her zaman mevcut.
Tiirkiye de béyle bir duruma sahit olmadim.” S9 “Irk¢ilik ya da ayrim yapma gibi bir durum olmasa da
maddi konularda bazen iki taraf da birbirine cok sert olabiliyor. Bu bazen biz Tiirk futbolcular icin de
gecerli” S10 “Yéneticilerle yabanci oyuncularin ¢ok iyi diyalog kurduklarim gézlemliyorum”

“Yoneticilerin 1rkcilik ve ultramilliyetcilik hakkindaki davramslarimi degerlendirir misiniz?” sorusuna
katihmcilarm verdigi cevaplar incelendiginde, katihimcilarm biiyiik cogunlugu Tirkiye'de
futbol yoneticilerinin 1rk¢iik veya asir1 milliyetcilik temelli olumsuz davramslarda
bulunmadiklar: goriistindedir. Bircok katilimer (S2, S3, S5, S6, S7, S8, S10) yoneticilerin yabanci
oyunculara karst olumlu tutum sergiledigini, hatta bazi1 durumlarda yabanci oyuncularin yerli
oyunculardan daha ayricalikli bir konuma sahip oldugunu ifade etmistir. Ozellikle S3 ve S7'nin
ifadeleri, yabanct oyuncularin kuliip nezdinde degerli ve korunmaya calisilan bir unsur olarak
gortldigiinu gostermektedir. Bununla birlikte, az sayida katilimer (S1, S$4, S9) dogrudan irkgilik
olmasa da kulttirel farkliliklarin yol actig iletisim sorunlarina veya maddi anlasmazliklarin iki
taraf arasinda gerginlik yaratabildigine dikkat ¢cekmistir. S1'in vurguladig gibi, profesyonellik
anlayisinin tam anlamiyla yerlesmemesi, zaman zaman kiiltiir catismasina benzeyen sorunlarin
yasanmasina neden olabilmektedir. Benzer sekilde S4 ve S9, 6zellikle maddi kriz donemlerinde
kultip-oyuncu iliskilerinde gerilimin artabilecegini, bunun hem yabanci hem de yerli oyuncular:
etkileyebilecegini belirtmistir. Genel olarak, bulgular Tiirkiye’de futbol yoneticilerinin irkgilik
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ve ultramilliyetcilik konusunda gorece olumlu ve destekleyici bir yaklasim benimsedigini,
ancak kilttirel uyum sorunlar1 ve ekonomik anlasmazliklarin zaman zaman iliskilere olumsuz
yanstyabildigini ortaya koymaktadir. Bu durum, yoneticilerin yalnzca sportif basariya degil,
aym1 zamanda Kkiiltirel uyuma ve iletisim stireclerine de ©nem vermesi gerektigini
gostermektedir.

Soru 7: Irkgilik ve ultramilliyetcilik davramgslarina olan egilimler ne yapilirsa azalir?

/N

Irkcilik ve
livetcilil
ile miicadele

\e”’

Sekil 7. Yerli oyuncularin irk¢ilik ve ultramilliyetcilik ile miicadele yontemleri hakkindaki gortisleri

S1 “Diinyadaki tiim insanlarin sadece insan oldugumuz konusunda birbirimizden deri rengi sa¢ goriintis
olarak farkli olsak da duygularimizin degismeyecegini empoze etmeliyiz ve irk¢t duygular: tetikleyecek
televizyon yayinlarini engellemeliyiz.” S2 “Islam ritiielleri tam olarak insanlarin ruhuna sirayet ederse
irkgilik ve buna benzer davramslarin en biiyiik sorunlart ¢éziilebilir.” S3 “Sosyal medya tizerinden
insanlarin birbirleri hakkinda tutumlar ve sevgilerinin artmasi hususunda daha yogun calismalar
yapulabiliv.” S4 “Irkgilik yapan insanlarin toplumdan dislanmas gerektigini ve yogun psikolojik tedaviler
uygulanmasi gerektigini diisiintiyorum.” S5 “Ben bu tarz davranmslarin konusulmasina dahi karsiyim.”
S6 “Agir toplumsal cezalar uyqulanmalidir.” S7 “Her zaman savundugum bir diisiincem sugsuz insant
korumak icin her tiirlii sertlige varim.” S8 “Her insana mal etmek dogru degil ama yogunlukla yapildigi
yerler var ve bu iilkelerin tarihlerinde de bu davramslar mevcut en agir cezalarda verilse kirik bir kalp
unutmuyor.” S9 “Insanlarm bu tarz davramslara en sert tepkileri vermesi gerektigini
diisiintiyorum.” S10 “Cocukluktan egitimle halledilmesi gerekiyor.”

“Irk¢ilik ve ultramilliyetcilik davramislarina olan egilimler ne yapilirsa azalir?” sorusuna katilimcilarin
verdigi cevaplar incelendiginde, Katihmcilarin ifadeleri, wrkcihik ve ultramilliyetgilik
egilimlerinin azaltilmas1 i¢in ¢ok boyutlu bir yaklasim gerektigini gostermektedir. Yanitlar,
temel olarak ti¢ ana eksende toplanmaktadir: egitim, toplumsal yaptirimlar ve medya/iletisim
alanindaki diizenlemeler. Birinci olarak, bircok katilimci (S1, S3, S10) farkindalik ve egitim
stireglerinin énemini vurgulamaktadir. Ozellikle cocukluk cagindan itibaren esitlik, empati ve
insan haklar1 degerlerinin kazandirilmas1 gerektigi, sosyal medya ve diger iletisim araglarinin
bu yonde kullanilmasmin etkili olacag1 belirtilmistir. S1’in ifadesi, irk¢1 duygular: tetikleyen
yayinlarin engellenmesi gerektigini de ortaya koymaktadir. Ikinci olarak, ciddi toplumsal ve
hukuki yaptirimlarin uygulanmasi gerektigi goriisti 6n plandadir. 54, S6, S7, S9 gibi katilimcilar,
irkcilik yapan kisilerin toplumdan dislanmasi, agir cezalarla karsilasmasi ve hatta sert tepkilerle
karsilanmasi gerektigini savunmaktadir. Bu yaklasim, caydiricilik unsurunu 6ne ¢ikarmaktadir.
Ucgtincti olarak, bazi katilimailar (S2, S8) konuyu dini degerler ve kiiltiirel baglamda ele almus,
insanlarin manevi yonlerinin giiclendirilmesinin ve toplumun ahlaki yapisinin korunmasinin
Onemine deginmistir. S8 ise, verilen en agir cezalarin bile magdurlarin yasadig psikolojik
etkileri tamamen ortadan kaldiramayacagma dikkat cekerek, sorunun insani boyutunu
hatirlatmaktadir. Genel olarak, bulgular irkcilik ve ultramilliyetcilik egilimlerinin azaltilmasi

i¢in yalmizca cezai yaptinmlarin degil, egitim, kiilttirel dontisim ve medya politikalarinin da
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igeren biittinctil bir stratejiye ihtiya¢ oldugunu ortaya koymaktadir. Bu hem bireysel hem de
kurumsal diizeyde uzun vadeli bir miicadele gerektirdigini diistindtirmektedir.

Soru 8: Siz yurt disina transfer olsamz 1rk¢t ve ultra milliyet¢i davramslar ile ilgili korkularimiz olur mu?

Sekil 8. Yerli oyuncularm irkcilik ve ultramilliyetcilik baglaminda yurt disma transferleri
hakkindaki gortisleri

Olumsuz

yaklagim

S1 “Ozellikle Avrupa’ya transfer olsam bu tarz korkularim olurdu.” S2 “Ulkesine gire degiskenlik
g0sterebilecek bir durum oldugunu diisiiniiyorum. Ornek vermek gerekirse Israil’e ya da Rum kesimine
futbol oynamaya gitsem bu konuda tereddiitlerim olur.” S3 “Avrupa liglerine transfer olsam bu tarz
korkularim olabilir ciinkii Avrupa’y: ikgilik konusunda sabikali olarak gériiyorum.” S4 “Herkesin bu
tarz korkulari olur diye diistintiyorum.” S5 “Ben psikolojik olarak hazir hissediyorum tabi ki sadece bana
destek olunmasini istiyorum. Hocalarimda bana pozitif olduklari iyi davrandiklari icin basarili olmamda
etkili olacak. S6 “Ozellikle Avrupa’ya transfer olsam muhtemelen olurdu.” S7 “Bu tarz davramslar
bitmeyecektir sadece azalmasim temenni ediyorum korkularim olurdu evet.” S8”Benim ilk transferimde
boyle bir korkum yoktu ama yasadiktan sonra bu tramvay: atlatmam cok uzun zaman aldi.” S9 “Benim
bu tarz korkularim yok ama bitmesini istiyorum artik. “S10 “Ben kendime giivenen bir insanim ama yine
de her gittigim tilkede bu tarz korkularim oluyor.”

“Siz yurt digina transfer olsamiz k¢ ve ultra milliyet¢i davramslar ile ilgili korkulariniz olur mu?”
sorusuna katiimcilarin verdigi cevaplar incelendiginde, yurt disina transfer olma durumunda
irkgilik ve ultramilliyetci davramislara dair korkularin, kisisel deneyimler, tilke tercihleri ve
bireysel psikolojik dayaniklilik diizeyleri ile yakindan iliskili oldugunu ortaya koymaktadir.
Birinci olarak, ¢ogu katihmc1 (S1, S3, S4, S6, S7, S10) ozellikle Avrupa’ya transfer olma
durumunda bu tiir endiselerin ytiksek olacagini belirtmektedir. Bu ifadeler, Avrupa futbol
kultiirinde ge¢miste yasanmis 1rk¢r olaylarin yarattigi olumsuz algimin hélen etkili oldugunu
gostermektedir. S3’'tin Avrupa’y1 “irkc¢ilik konusunda sabikali” olarak tanimlamasi, bu algimn
koklii ve genellestirilmis bir inanca doniistiigiinii gostermektedir. Ikinci olarak, baz1 katilimcilar
(52, S8) bu korkularin tlkeye ve baglama gore degiskenlik gosterecegini vurgulamustir. S2,
ornek olarak Israil ve Rum kesimi gibi spesifik bolgelerden stz ederek, siyasi ve kiiltiirel
gerilimlerin spor ortamina yansiyabilecegini ifade etmektedir. S8 ise daha 6nce bu korkuya
sahip olmadigini, ancak yasadigr olumsuz deneyim sonrasinda uzun siireli bir psikolojik
travma yasadigini belirtmektedir. Bu durum, kisisel deneyimlerin algi ve korkular {izerinde
kalic1 etkiler yaratabilecegini gostermektedir. Ugtincti olarak, bazi katilimcilar (S5, S9) daha
ozgtivenli bir yaklasim sergileyerek bu tiir korkularinin olmadigini, ancak yine de destek ve
gliven ortaminin basarilar1 acisindan 6nemli oldugunu dile getirmistir. S5"in psikolojik hazirlik
ve pozitif destek vurgusu, sporcularin uluslararas: transferlerde yalnizca teknik beceriler degil,
ayni zamanda sosyal ve psikolojik uyum stirecleri agisindan da desteklenmeleri gerektigine
isaret etmektedir. Genel olarak, bulgular yurt disma transfer olan sporcularin irkcilik ve
ultramilliyetgilik konusundaki korkularmin hem ge¢mis deneyimlerden hem de {ilkeler arasi
kulttirel farkliliklardan etkilendigini gostermektedir. Bu nedenle, transfer ncesinde sporculara
yonelik psikolojik hazirlik programlarimin uygulanmasi, tilke ve lig seciminde sosyokiiltiirel
faktorlerin dikkate alinmasi ve transfer sonrasi sosyal destek mekanizmalarinin giiclendirilmesi,
bu korkularin azaltilmasina yardimci olabilir.
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TARTISMA ve SONUC

Spor ve buna bagli olarak futbol evreninde hala ciddi bir sorun olarak goriilen irkcilik ve
ultramilliyetcilik kavramlarmi, Turkiye Super Ligi'nde oynayan yerli futbolcularin yabanci
oyunculara karsi olan tutum ve perspektifleri cercevesinde analiz etmek amaciyla yapilan bu
calisma, yerli ve yabanci futbolcularin iletisimi, sosyal iliskileri, yerli futbolcularin goztinden
yabanci oyuncularin Tirkiye Stiper Ligi'ndeki pozisyonlar1 ve yerli futbolcularin yurt disi
transfer kaygilarini tespit edebilmek adina nem arz etmektedir.

Arastirma bulgulari, Tirkiye Super Ligi'nde yabanci oyunculara genel olarak olumlu ancak
kosullu bir yaklasim oldugunu gostermektedir. Katiimcilar, yabanci oyuncularin ligin kalitesini
ve marka degerini artirdigim ifade ederken, bunun belirli standartlar ve sinirlamalarla
desteklenmesi gerektigini vurgulamistir. Bazi katimcilar, “futbol evrenseldir” gortstiyle
kiiresel bir bakisi savunurken, bazilar1 “eskiden kalite daha yiiksekti” diyerek nostaljik ve
yerlici bir bakis acis1 ortaya koymustur. Bu bulgular, futbolun kiiresellesmesi ile yerel-ulusal
degerler arasindaki gerilimleri ele alan calismalara paralellik gostermektedir (Giulianotti ve
Robertson, 2009; Maguire, 1999). Turkiye'deki arastirmalar genellikle ekonomik ve sportif
etkiler tizerinde dururken (Aksar, 2005; Arslan, 2020), bu calismada “kalite” ve “standart” gibi
kavramlarin milliyetgi egilimleri dolayli yoldan vyansitabildigi gortlmektedir. ingﬂtere
orneklerinde rastlanan agik irkg¢ilik sdylemlerinin aksine (Back vd., 2001; Cleland ve Cashmore,
2016) bu ifadeler daha ortiik ve i1liml1 bir milliyetcilik barindirmaktadar.

Arastirmada, katilimcilarin tamaminin irkgilik sembollerine karsi kesin ve ortak bir olumsuz
tutuma sahip oldugunu gostermektedir. Katilimcilar, bu sembolleri “insanlik sugu”, “nefret
sucu” veya “kokiinden yok edilmesi gereken unsurlar” olarak tamimlamaktadir. Bazilar1 bu
sembollerle yalnizca sembolik bir miicadelenin yeterli olmayacagini, asil olarak insanlarin
zihniyetlerinin ve duygularmin arimdirilmas: gerektigini vurgulamaktadir. Bu durum, irk¢iligin
yalnizca sembollerle sinirli kalmayan, toplumsal zihniyet dontistimiinii de gerektiren bir sorun
olduguna isaret etmektedir. Bu bulgular, spor ortamlarinda ve toplum genelinde irkcilik
sembollerine karsi gelistirilen tepkilerin giderek daha sert ve “sifir tolerans” yaklasimina
dayandigini gosteren uluslararasi literatiirle ortiismektedir (Cleland ve Cashmore, 2016; Back,
Crabbe ve Solomos, 2001). Ozellikle Avrupa futbolunda, irkcilik sembolleri ve soylemlerine
kars1 uygulanan “No to Racism” gibi kampanyalarin yaygmligi:, katilimcilarin bu konudaki
hassasiyetiyle benzer bir ¢izgide ilerlemektedir (UEFA, 2021). Bununla birlikte, literatiirde bazi
calismalarda sembollerin yasaklanmasiin tek basina ¢oziim saglamayacagi ve bu durumun
egitim, farkindalik ve kiltiirel dontistimle desteklenmesi gerektigi vurgulanmistir (Hylton,
2009). Katilmcilarin “asil sorun diistincelerin temizlenmesidir” yaklasimi bu tartismalarla
paraleldir.

Arastirmada, baz1 katilimcilar, yurt disinda yasadiklar1 ya da arkadaslarimin tamik oldugu irkci
davranislarin psikolojik etkilerinin uzun stire devam ettigini belirtmistir. Bununla birlikte, Ttirk
halkinin misafirperver ve samimi yaklasimi, wrkcilik algisimin Tirkiye'de gorece daha dustik
olduguna dair bir sonug yaratmaktadir. Bu bulgular, literattirde irk¢iligin kiiresel dlgekte insan
haklarina aykir1 ve hukuki yaptirim gerektiren bir ihlal olarak degerlendirildigini ortaya koyan
arastirmalarla paralellik gostermektedir (Back vd., 2001; Hylton, 2009). Bu durum ile miicadele
yontemlerine bakildiginda ise, katilimcilar ¢ogunlukla sosyal medya tizerinden tepki
gostermeye odaklanirken, 6rgiitlti miicadele ve bilinglendirme ¢alismalarinin yetersiz oldugunu
ifade etmistir. Baz1 katilimcilar, bu sorunun ¢dziimii i¢in empati gelistirme ve toplumsal biling
artirma faaliyetlerinin kritik oldugunu vurgulamaktadir. Sosyal medyanin etkili bir ara¢ oldugu
kabul edilse de tek basina yeterli bir ¢coztim sunmadig1 goriilmektedir. Bu durum, literatiirde
vurgulanan egitim, farkindalik ve sivil orgiitlenmenin irk¢ilikla miicadelede ©nemli rol
oynadig1 bulgulariyla orttismektedir. (Cleland ve Cashmore, 2016; Doidge, 2018). Bu baglamda,
irkcilikla miicadelenin yalnizca bireysel tepkilerle smirli kalmayip, toplumsal farkindalik,
empati temelli egitim ve kurumsal sorumluluk anlayisiyla desteklenmesinin etkili sonuglar
dogurabilecegi duistintilmektedir.

Arastirmanin bulgulari, yerli futbolcularin yabanci oyuncularla olan iliskilerinin genel olarak
olumlu, samimi ve yapici oldugunu ortaya koymaktadir. Katilimcilarin biiytik boltimii, yabanci
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oyuncularla arasinda bir ayrim yapmadiklarmi, arkadashklarinin yerli oyuncularla benzer
diizeyde oldugunu ifade etmektedir. Baz1 katilimcilar ise yabanci oyuncularm farkh kiilttirel
yapilar ve daha kati profesyonellik anlayislar1 nedeniyle daha mesafeli ve ice doniik olabildigini
belirtmistir. Buna ragmen, katilimcilar bu durumlar1 anlayisla karsiladiklarmi ve uyum
saglamaya calistiklarini ifade etmistir. Bu bulgular, spor alaninda kiiltiirel cesitliligin iliskileri
olumsuz etkilemek zorunda olmadigmi, aksine farkhiliklarin hosgorii ve anlayis temelinde
karsilandiginda zenginlestirici olabilecegini gostermektedir (Agergaard, 2016; Maguire, 1999).
Aym zamanda, profesyonellik anlayisinin kiiltiirden kiiltiire degisebilecegi ve bu durumun
spor ortamlarinda sosyal mesafeyi etkileyen bir unsur olabilecegi yontindeki bulgularla da
uyumludur (Elliott ve Weedon, 2010). Katilmcilarin ifadeleri, sporcular arasinda kiilttirel
farklara ragmen ortak bir spor kimliginin gelistigini ve iliskilerin bu temel {izerinden
kuruldugunu diistindtirmektedir; bu durumun, ¢ok uluslu spor takimlarinda birlikte yasama ve
calisma becerilerini destekleyebilecegi degerlendirilmektedir.

Arastirma, katilimcilarin biiytik ¢ogunlugunun, Tiirkiye'deki futbol taraftarlarimin irkcilik ve
ultramilliyetcilik davramslarina ¢ok sik basvurmadiklari yoniinde ortak bir goriise sahip
oldugunu gostermektedir. Katillmcilar, bu ttr davranislarin Avrupa ve Amerika’da daha
yaygin oldugunu, hatta bazi bolgelerde bu davramslarin stirekli ve sistematik bir sekilde
tekrarlandiginmi ifade etmektedir. Ayrica wrkciligin yalmizca bireysel bir tercih degil, bazi
toplumlarda kiiltiirel aktarim ve tarihsel gecmisle beslenen bir yap1 haline geldigi gortisti de
dile getirilmistir. Katilimcilar arasinda bu davranislarin sadece tfke patlamasi veya bireysel
tepkilerle aciklanamayacagi, aksine bazi toplumlarda genetik ya da sosyo-kiiltiirel olarak
nesilden nesile aktarilabildigi diistincesi de bulunmaktadir. Bu gortisler, irkciik ve nefret
soylemlerinin bireysel degil, toplumsal yapilarin ve tarihsel siireclerin bir sonucu oldugu
yontindeki literatiirle orttismektedir (Doidge, 2018; Hylton, 2009). Bazi katilimcilarin bu ttr
olaylarla kisisel deneyimlerinin, olmasi, irk¢iligin sadece dissal bir sorun degil, futbolcularin
dogrudan maruz kalabildigi travmatik bir deneyim oldugunu da ortaya koymaktadir. Literatiir
incelendiginde bu durumu destekleyen calismalarin mevcut oldugu goriilmektedir (Sahin ve
Cicioglu, 2019; Yiice ve Erkmen, 2020). Sonug olarak, katilimcilar, taraftar davranislarinin tilke,
kultiir ve sosyo-politik yap1 gibi degiskenlerle onemli olgtide farkhihik gosterdigini
belirtmektedir; bu durum, irkc¢ilik olgusunun sadece bireysel egilimlerle degil, toplumsal ve
tarihsel dinamiklerle sekillenen c¢ok katmanli bir sorun olarak ele almnmasi gerektigini
diistindiirmektedir.

Tiurk futbol yoneticilerinin konuyla ilgili tutumlarmin analiz edildigi bulgular sonucunda,
katilimcilarin biiyiik cogunlugunun Tiirk futbol yoneticilerinin irkcilik ve ultramilliyetcilik gibi
ayrimc1 davranislar sergilemedigini disindugint gostermektedir. Yoneticilerle yabanci
oyuncular arasmnda genel olarak olumlu ve destekleyici iliskiler oldugu ifade edilmektedir.
Bununla birlikte baz1 katihmcilar, yoneticilerin profesyonel yaklasim eksikliginin zaman zaman
kilturel uyumsuzluklara yol actigmi veya maddi anlasmazliklarin yol actigi catismali
durumlarin yasanabildigini belirtmistir. Ancak bu durumlar dogrudan irkcilik degil, daha ¢ok
yonetimsel iletisim sorunlar1 olarak degerlendirilmektedir. Bu sonuglar, sporda ayrimciligin
yalnizca acik nefret davramislariyla degil, aym zamanda kurumsal yapilarin isleyisiyle de
dolayl olarak ortaya cikabilecegini gosteren literatiirle orttismektedir (Arslan 2020; Doidge,
2018; Hylton, 2009). Bu baglamda, yoneticilerin tutumlar: her ne kadar dogrudan ayrimcilik
icermese de, iletisim eksikliklerinin zaman zaman kiiltiirel gerilimlere zemin hazirlayabilecegi
diisiiniilmektedir.

Katillmar futbolcularin verdigi yamitlar, irkcilik ve ultramilliyetciligin 6nlenmesine yonelik
gesitli ¢oztim yollar1 6nerdiklerini gostermektedir. Bu oneriler arasinda en ¢ok 6ne ¢ikanlar; kitle
iletisim araclarinin (TV, sosyal medya) bilingli kullanimi, gocukluk ¢agindan itibaren verilecek
egitimler, toplumsal dislama ve cezai yaptirimlar, psikolojik destek mekanizmalar1 ve dini ya da
ahlaki degerlerin giiglendirilmesi olmustur. Ozellikle kiiciik yaslardan baslayacak egitim temelli
onleme yaklasimi birgok katihmci tarafindan vurgulanmis, bu davranislarin konusulmasindan
rahatsizlik duyan ya da cezalandirmay1 6n plana ¢ikaran katilimcilar ise daha sert mtidahale
yontemlerini savunmustur. Bu bulgular, literattirde de siklikla vurgulanan ¢ok yonlti miicadele
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anlayistyla orttismektedir. Irkciligin yalmzca bireysel bir egilim degil, medya, egitim sistemi,
toplumsal yap1 ve kiltiirel kodlarla sekillenen ¢ok katmanh bir sorun oldugu kabul
edilmektedir (Akm, 2021; Hylton, 2009). Ayrica, medya igeriklerinin denetimi ve sosyal
medyada nefret sdyleminin simirlandirilmasi, Avrupa Konseyi ve UNESCO gibi uluslararasi
kuruluslarin da onerdigi stratejiler arasinda yer almaktadir. Katilmcilarmn dile getirdigi
“egitim”, “empati”, “toplumsal dislama” ve “medya denetimi” gibi yontemler, bu stratejilerle
uyumlu ve uygulanabilir 6neriler olarak degerlendirilebilir.

Arastirma bulgulari, yerli futbolcularin biiyiik ¢ogunlugunun yurt disma transfer olmalar:
durumunda 1rkgilik ve ultramilliyetgilik temelli davranislara maruz kalma konusunda belirgin
kaygilar tasidigini gostermektedir. Katilimcilar, o6zellikle Avrupa tlkelerinde bu tiir
davranislarla karsilasma olasiligini ytiksek gormekte, bu durumun gec¢miste yasanan olaylara
ve {lilkelere 6zgii sosyal yapilara dayandigim ifade etmektedir. Baz1 katihmcilar, irkciligin
bolgesel olarak yogunlastigini ve transfer olunacak tilkenin tarihsel ve kiiltiirel baglamina gore
bu kaygimin degiskenlik gosterebilecegini vurgulamistir. Ayrica, daha 6nce yurt disinda bu tir
davranislara maruz kalan futbolcularin yasadiklar1 travmalar, bu korkunun sadece varsayima
degil, kisisel deneyimlere de dayandigim ortaya koymaktadir. Ote yandan, baz1 futbolcular 6z
gtivenlerinin yiiksek oldugunu ve bu tiir durumlarla basa ¢ikabileceklerini ifade etseler de, bu
bireysel tutumlar, sistemsel irk¢iigin etkilerini tiimiiyle ortadan kaldirmamaktadir. Bu durum,
spor sosyolojisi literattirtinde yer alan, futbolun evrenselligine ragmen baz: liglerde irk¢iigin
yapisal bir sorun olarak varligini sturdiirdiigiinii savunan galismalar1 desteklemektedir (Back
vd., 2001; Hylton, 2009; Long vd., 2015; Kassimeris, 2022; Kazanci, 2024). Ayrica, FIFA ve UEFA
gibi tist diizey kurumlarm “No to Racism” gibi kampanyalar ytiirtitmesine ragmen, uygulamada
bu politikalarin tilkeden tilkeye farklilik gosterdigi bilinmektedir (Cleland ve Cashmore, 2016;
UEFA, 2021). Turk literatiirtinde de benzer sekilde, ayrimcilik ve irkcilikla miicadelede
kurumsal destek, medya dili ve taraftar kiltiirti gibi faktorlerin belirleyici oldugu
vurgulanmaktadir (Akin, 2021; Giines, 2019; Nuhrat, 2024; Ttrkmen, 2018; Yildiran ve Yildiran,
2017). Bu cergevede, yurt dis1 transfer stirecine iliskin kaygilarin yalnizca bireysel endiseler
degil, ayn1 zamanda gecmis deneyimlere ve yapisal esitsizliklere dayali olarak sekillendigi,
dolayistyla bu stirecin psikososyal boyutlarimin da dikkate alinmasi gerektigi diistintilmektedir.
Bu galisma, yerli futbolcularin yabanci oyuncularla iliskileri, irk¢ilik ve ultramilliyetgilikle ilgili
tutumlari, taraftar ve yonetici davranislari, ¢oztim Onerileri ve yurt dis1 transfer stireglerine
iliskin kaygilarimi buittinctil bir bicimde ele almistir. Bulgular, futbolcularin yabanci oyunculara
kars1 genel olarak olumlu bir tutum sergilediklerini; ancak bu tutumun zaman zaman kalite,
standart ve sayisal smur gibi teknik kavramlarla kosullandigimi gostermektedir. Bu durum,
dislayict soylemlerin agik bir bicimde degil, daha ortiik bicimlerde yeniden tiretildigine isaret
etmektedir. Katihmcilar, irk¢iliga ve 1irk¢i sembollere kars: agik ve sert bir tutum sergilemekte,
bu tiir eylemleri insanlik sucu olarak tanimlamaktadir. Ancak bu kararliliga ragmen, miicadele
bicimlerinin ¢ogunlukla sosyal medya tepkileriyle sinirli kalmasi, orgiitlii ve stirdiirtilebilir
midahale stratejilerine olan ihtiyaci ortaya koymaktadir. Taraftar davramislar1 baglaminda
Turkiye'deki 1rk¢1 egilimlerin gorece daha az oldugu, ancak Avrupa ve Amerika gibi bolgelerde
bu davranislarin daha sistematik bicimde yasandig1 vurgulanmaktadir. Yoneticiler agisindan ise
dogrudan 1rk¢1 veya ayrimci bir tutumdan s6z edilmemekle birlikte, profesyonellik eksikliginin
kiilturel catismalara ve iletisim sorunlarina zemin hazirlayabildigi ifade edilmistir. Yurt disi
transfer stireclerinde ise futbolcular yalnizca sportif degil, ayn1 zamanda kiiltiirel, sosyal ve
psikolojik agidan riskler tagimaktadir. Ozellikle Avrupa liglerine transfer olan oyuncularm bu
tiir davranislarla karsilasma ihtimaline dair ciddi kaygilar tasidigi, bu kaygilarin kimi zaman
dogrudan yasanmis travmalardan beslendigi dikkat cekmektedir.

Ttm bu veriler, futbolun yalnizca teknik performansla degil, cok katmanli sosyal ve kiiltiirel
etkilesimlerle sekillendigini ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda, irk¢ilik ve ultramilliyetgilikle
miicadelenin yalmizca bireysel tutumlara birakilmadan, kuliipler, federasyonlar ve spor
kurumlar tarafindan daha yapisal bir yaklasimla ele alinmas1 gerektigi aciktir. Futbolculara
yonelik kiltiirel farkindalik egitimlerinin ve psikolojik destek hizmetlerinin yayginlastirilmasi,
cocukluktan itibaren empati temelli egitimin giiclendirilmesi ve medya ile sosyal medyada
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kullanilan dilin ayrimcilik karsiti bir gerceveye oturtulmasi bu stirecin ayrilmaz parcalaridir.
Ayrica futbol kultipleri, taraftar gruplar1 ve teknik ekipler dahil olmak tizere tiim aktorlerin
katilmiyla olusturulacak irkgilik karsitt kurumsal politikalar ve onleyici mekanizmalar, bu tiir
davranislarin yayginlasmasimin éntine gegilmesinde énemli bir rol oynayacaktir. Tiim bunlara
ek olarak, uluslararasi spor kurumlariyla kurulacak isbirlikleri ve kiiresel kampanyalara aktif
katilim, hem oyuncu giivenligini hem de sporun evrensel etik degerlerini koruma agisindan
onem arz etmektedir.

Sonug olarak, bu calisma irkgilik ve ultramilliyetciligin futbol gibi multikiiltiirel bir alanda
yalnizca bireyler diizeyinde degil, yapisal, kiiltiirel ve tarihsel diizeylerde de ele alinmasi
gerektigini ortaya koymaktadir. Egitim, medya, yonetimsel uygulamalar ve psikolojik destek
alanlarinda atilacak ¢ok yonlii adimlar, futbolun daha esitlik¢i, kapsayici ve giivenli bir alan
haline gelmesine katki saglayacag: dustintilmektedir.
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EXTENDED ENGLISH SUMMARY

Introduction: Football, as a globally embraced sport, transcends borders and unites
diverse communities around shared values. Beyond its competitive nature, it has evolved
into a socio-cultural and economic institution influencing international relations and
fostering intercultural dialogue. However, the global expansion of football has also
brought challenges, including persistent issues of racism and ultranationalism. Racism,
often grounded in hierarchical perceptions of ethnic or cultural superiority, continues to
manifest in institutional and interpersonal domains—sports being no exception. In this
context, football becomes a space where both unity and division are observed. This study
aims to examine how Turkish footballers in the Turkish Super League perceive racism
and ultranationalism, particularly in relation to foreign players. Using a qualitative
approach, data were collected through semi-structured interviews, allowing for an in-
depth exploration of athletes' perspectives on racial and nationalist attitudes within
professional football. Method: This study employs a qualitative phenomenological design to
explore participants' lived experiences and perceptions. Phenomenology was chosen for its
suitability in uncovering deep meanings through participants’ own expressions. Data were
collected through semi-structured interviews using open-ended questions, allowing for a nuanced
understanding of how individuals interpret the phenomenon in question (Christensen et all., 2014).
The study group consisted of 10 Turkish football players with experience in the Turkish Super
League, selected based on their direct exposure to exclusion-related issues (Creswell, 2012; Miles &
Huberman, 2015). Interview notes were used to record the data, prioritizing the authentic
reflection of each participant’s perspective (Cohen et al., 2007; Greasley & Ashworth, 2007). Data
analysis involved both descriptive and content analysis. Codes and themes were generated
inductively following Strauss and Corbin’s (1998) method, emphasizing participants’ own
language to capture their mental frameworks. Beyond surface content, the analysis aimed to
uncover implicit meanings within participants' discourse (Mayring, 2011; Creswell, 2012).
Findings: Most players viewed foreign athletes in Turkish football positively, highlighting
their contribution to quality, though some stressed the need for limits. Racist symbols
were unanimously condemned as crimes against humanity. Participants strongly
opposed racism and ultranationalism, citing personal or observed experiences and
praising Turkish tolerance. While most actions against these issues remained limited to
social media, some emphasized the need for education and collective awareness. Player
relations with foreign teammates were generally good, despite some cultural differences.
Racist fan behavior was seen as rare in Turkey but more common abroad. Managers were
mostly seen as fair toward foreign players, though financial conflicts were noted.
Solutions included early education, strict sanctions, and responsible media use. Many
players admitted fears of racism if transferred abroad, especially depending on the
destination country. Conclusion: This study explores racism and ultranationalism in
football through the perspectives of Turkish players in the Turkish Super League.
Findings indicate that while foreign players are generally viewed positively, this support
is often conditional, tied to performance and standards. Participants strongly condemned
racist symbols and behavior, emphasizing the need for mindset change beyond symbolic
gestures. Relationships with foreign teammates were largely friendly, though cultural
differences sometimes created distance. Racism was perceived as more prevalent abroad,
particularly in Europe and the U.S., whereas Turkish fans and managers were seen as
more inclusive. Despite this, concerns about potential discrimination during international
transfers were common. Players’ actions against racism were mostly limited to social
media, highlighting the need for systemic and educational interventions. The study
concludes that combating racism in football requires structural strategies involving clubs,
federations, education, and media, alongside stronger psychological and institutional
support for athletes.
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Yapay zekdnin mantik ve matematiksel ¢ikarimlariyla sonuglara ulasmadaki etkileyici
performansi, insanlarin is siireglerinden cekilmesini saglayacak bir ¢éziim sunmustur. Yapay
zekanin kazandig basarilar, insanin yerini alabilme ve insan adma gorevler gerceklestirebilme
kapasitesi diistintildigiinde cesitli endise ve tartismalarin ortaya ¢ikmasma sebep olmustur. Bu
baglamda arastirma Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin yapay zekdya yonelik tutumlarinin is
bulma kaygilar: tizerindeki etkisinin saptanmasi amaciyla yapilmistir. Arastirma iliskisel tarama
modeli esasiyla goniilliiliik temelinde kolayda 6rnekleme kullanilarak 208 6grencinin katilimiyla
anketle yapimistir. Ogrencilerinden elde edilen verilerle yapilan korelasyon analizi ile Yapay
Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ve Is Bulma Kaygisi Olgegi arasinda r=.497 kuvvetinde ve (p<.05
anlamlilik diizeyinde) pozitif yonde orta diizeyde iligki belirlenmistir. Yapilan regresyon analizi
sonucunda 6grencilerin Yapay Zekaya Yonelik Tutumlarinin fs Bulma Kaygilar1 tizerinde (8=.638;
F=67.572; p<.05) etkisi tespit edilmistir. Yapilan t testi sonucunda demografik degiskenlerinden
yas ile Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ve Is Bulma Kaygisi Olgegi arasinda p<.05 anlamlihik
diizeyinde anlamli fark bulunmustur. Demografik degiskenlerinden cinsiyet ile Yapay Zekaya
Yonelik Tutum Olgegi arasinda p<.05 anlamlilik diizeyinde anlamli fark bulunmustur. Yapilan
ANOVA sonucunda yapay zekaya yonelik tutum ile demografik degiskenlerden boliim, internet
kullamim siiresi ve internet kullanim amaci arasinda p<.05 anlam diizeyinde anlaml farklilik
tespit edilmistir.

Examination of vocational school students' attitudes towards artificial

intelligence and their anxiety about finding a job

Abstract

The impressive performance of artificial intelligence in reaching conclusions through logic and
mathematical reasoning has provided a solution that will enable humans to withdraw from work
processes. The successes achieved by artificial intelligence have given rise to various concerns and
debates when considering its capacity to replace humans and perform tasks on their behalf. In this
context, the research was conducted to determine the effect of university students' attitudes
toward artificial intelligence on their job search anxieties. The research was conducted using a
questionnaire with the participation of 208 students, based on a correlational survey model and
convenience sampling on a voluntary basis. Correlation analysis conducted using data obtained
from the students revealed a moderate positive correlation between the Attitude Toward Artificial
Intelligence Scale and the Job Search Anxiety Scale, with a correlation coefficient of r = 0.497 (at a
significance level of p<.05). The regression analysis revealed that students' attitudes toward
artificial intelligence had a significant effect on their job search anxiety ($3=0.638; F=67.572; p<.05).
The t-test revealed a significant difference at the p<0.05 significance level between the age of
university students and their attitudes toward artificial intelligence and job search anxiety. A
significant difference was found between gender, one of the demographic variables of university
students, and the Attitude Toward Artificial Intelligence Scale at a significance level of p<.05. As a
result of the ANOVA, a significant difference was found between attitudes toward artificial
intelligence and demographic variables such as department, daily internet usage, and purpose of
internet use at a significance level of p<.05.
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GIRIS

Yapay zeka, dogal bir organizmanin 6zelliklerini kullanmadan, insan benzeri davranis sergileyen
makinelerin ¢alistig1 bir teknoloji bicimidir. Yapay zeka, bir sistemin dis kaynaklardan etkili bir
sekilde faydalanarak bu bilgileri analiz edebilme, bunlardan ders c¢ikarma ve bu 6grenimleri
kullanarak esnek bir sekilde belirli hedeflere ulasabilme 6zelliklerine sahip bir aragtir. Giintimtizde
internetin yaygm kullanim1 ve sundugu genis veri cesitliligi, bilgilere erisimi kolaylastirsa da
arzulanan verilere ulasim genellikle karmasik bir hal almistir. Arama motorlari, biiytk veri
havuzlar1 arasinda gerekli bilgilere yapay zeka yardimiyla saniyeler icinde erisebilme yetenegine
sahiptir. Arama motorlarmin temel islevi bilgi bulmak ve sunmaktir; yapay zeka sistemleri ise bu
stireci daha etkili ve verimli hale getirmektedir.

Bilgi teknolojileri ve yapay zekadaki gelismeler, sosyal, toplumsal ve ekonomik dontistimleri
tetiklemis ve ozellikle yapay zekanmn bircok sektorde hizla benimsenmesini saglamistir. Yapay
zeka uygulamalar1 sayesinde, daha 6nce yalnizca insanlar tarafindan yapilan pek ¢ok gorev ve
islem, artik makineler, robotlar veya bilgisayarlar tarafindan daha etkin, dogru ve zaman tasarrufu
saglayacak bigcimde gerceklestirilebilmektedir (Giilen ve Donmez, 2021). Gegmis yillarda
“Makineler diistinme kapasitesine sahip mi?” sorusuyla baslayan yapay zeka sertiveni; sanal
asistanlar, bilgisayar oyunlari, alisveris, ¢evrimici reklamlar, sohbet ve yardim botlar,
dolandiricilik 6nleme, gtivenlik sistemleri, akilli evler ve sehirler, yasli bakimi, akilli ilaglar ve
mobil doktorlar gibi gesitli uygulamalarla giinlitk yasami etkileyerek ilerlemeye devam
etmektedir. Yapay zekanin kesin bir taniminin olmayisinin temel sebebi, onun bircok farkl alanda
kullanilabilecek cesitlilige sahip olmasidir.

Tum bu gelismeler, calisma hayatindaki pek cok stireci degistirmis, insanin yaptig1 bircok is
stirecinin yapay zeka yardimiyla yapilir hale dontustiirmiistiir. Bir anlamda yapay zekd, calisma
hayatinda insanin yaptig1 isleri yapar hale gelmistir (Aydin ve Degirmenci, 2018).

Ogrencilerin teknolojik doniisim kargisinda is bulma kaygist yasadigi literatiirde sikca
vurgulanmigtir. Ornegin, Li ve arkadaglarmin (2025) arastirmasi, yapay zekd tutumu ve
okuryazarliginin is arama kaygisini azaltmada aracilik etkisi oldugunu gostermektedir. Ayrica,
Dogan (2023) spor bilimleri 6grencileri {izerinde yaptig1 calismada, yapay zekaya dair olumlu
tutumlarin is bulma kaygisini artirdigina dair bulgular ortaya koymustur

YONTEM

Bu arastirma Meslek Yiiksekokulu (MYO) 6grencilerinin yapay zekdya yonelik tutumlarmnn is
bulma kaygilar1 tizerindeki etkisinin saptanmasi amaciyla iliskisel tarama modeli esasiyla
(Karasar, 2005) goniilliiliik temelinde anketle yapilmigtir. Aragtirma igin Artvin Coruh Universitesi
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun 16.05.2025 tarih ve 178649 sayili onayz ile etik kurul
izni alinmustir.

Arastirmanin hipotezleri;

H1: MYO o6grencilerinin yapay zekdya karsi tutumlari, is bulma kaygilarmi pozitif yonde
etkilemektedir

H2: MYO o6grencilerinin yapay zekaya karsi tutumlari, demografik degiskenlere gore anlamh
farklilik gostermektedir

H3: MYO o6grencilerinin is bulma kaygisi, demografik degiskenlere gore anlamli farklilik
gostermektedir

Arastirmanin Modeli
Arastirmanin modeli Sekil 1'de gosterilmistir.

iS BULMA

YAPAY ZEKA KAYGISI

(Bagimsiz
degisken)

v

(Bagimli degisken)

Sekil 1.Arastirmanin kavramsal modeli
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Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni Artvin Coruh Universitesi Arhavi MYO Yerleskesi ogrencileridir. Orneklemi
ise s6z konusu yerleskede okuyan 208 6grenciden olusmaktadir. Veriler, goniilliiliik esasina dayal
olarak ytiz ytize ve Google Form araciligiyla toplanmis ve kolayda ornekleme yontemi
kullanilmistir. 2025 yilinda ilgili yerleske icerisinde 385 6grencinin egitim gordiigii bilinmektedir
(www.artvin.edu.tr). Uzgoren (2012)’e gore 385 kisilik ana kiitlenin %5 gtivenilirlik diizeyinde
ornekleminin 192 olmas: gerektigi vurgulanmaktadir. Bu baglamda arastirmanin drneklemi igin
gontllilik esasma gore galismay1 destekleyen 208 6grenci yeterli ve ana kiitleye uygun kabul
edilmektedir.

Veri Toplama Araglar:

Arastirmada 2 6lgegin yani sira demografik bilgileri kapsayan cinsiyet ve yas ile yapay zeka
farkindaligr hakkinda 7 ifade ile anket olusturulmustur. Kaya vd. (2022) tarafindan Tiirkceye
uyarlanan Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi 20 ifade ve 2 alt faktorden (pozitif, negatif)
olusmaktadir. Tkinci 6lcek Aslan ve Ugras (2021) tarafindan gelistirilen Is Bulma Kaygis1 Olgegi 8
ifade ve tek alt faktérden olusmaktadir. Olgeklerde yer alan toplam 28 ifade, begli Likert tipi (1: Hig
katilmiyorum- 5: Tamamen katiliyorum) derecelendirme sistemiyle yapilandirilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmanin analiz edilmesinde SPSS 23.0 istatistik paket programi kullanilmistir. Analizler igin
istatistiksel anlamlilikta p<.05 diizeyi baz alinmistir. Hipotezlerin dogrultusunda verilerin
degerlendirilmesi icin normal dagilim analizi, guvenilirlik analizi, KMO Barlett testi, T-testi,
ANOVA, korelasyon ile regresyon analizi yapilmustir.

BULGULAR

Arastirmaya katilim saglayan tiniversite 6grencilerinin demografik bilgileri ile degiskenlere ait
betimleyici ve tanimlayici istatistiklerine yer verilmistir.

Tablo 1.
Katilimcilarin demografik bilgileri

Cinsiyet N % Internet kullanim N % Yapay zeka uygulamalar: N %
Kadin 118 56.7 1 saatten az 3 14 Katilmiyorum 8 3.8
Erkek 90 433 2-3 saat 73 35.1 Ortadayim- kararsizim 34 16.3
3-4 saat 40 19.2 Katiliyorum 100 481
Yas N % 4 saatten fazla 92 44.2 Tamamen katiliyorum 66 31.7
18-22 137 65.9
23-30 71 34.1
Boliim N % Yapay zeka kullanimi1 N % Yapay zeka kolaylastiriciliga N %
G.i'ir”sel ;leti§im Tasarimi 35 16.8 Hig kullanmiyorum 16 77 Katilmiyorum 6 29
Bolumi
Mimarlik Bélumii 34 16.3 Ara sira kullaniyorum 90 43.3 Ortadayim- kararsizim 22 10.6
Peyzaj Mimarlig1 Bolimii 34 16.3 Nadiren kullaniyorum 46 221 Katiliyorum 105 505
Dis Ticaret Bolimii 20 96 Diizenli olarak 41 19.7 Tamamen katiliyorum 75 361
kullantyorum
Biiro Yonetimi Bolimii 20 9.6 Yogun olarak 15 70
kullantyorum
Spor Yonetimi Bolimii 37 17.8
T}'lr'l'zni ve Otel Isletmeciligi 28 135
Bolumi
Yapay zeka bilgisi N % Yapay zeka kullanim N % Yapay zeka tehdidi N %
amaci
Hayir, hicbir bilgim yok 9 43 Egitim 108 519 Hig katilmiyorum 4 1.9
Cok az bilgi sahibiyim 33 15.9 Giinliik yasam 55 26.4 Katilmiyorum 10 48
Orta diizeyde bilgi sahibiyim 122 58.7 Is / Profesyonel kullamm 32 15.4 Ortadayim- kararsizim 44 21.2
Tam olarak bilgi sahibiyim 35 16.8 Saglik 7 3.4 Katiliyorum 83 39.9
Cok bilgi sahibiyim 9 43 Hig kullanmiyorum 6 29 Tamamen katiliyorum 67 322

Aragtirmaya katilan 6grencilerinin cogunlugu kadin (%56.7), yaslar1 18-22 arasinda (%65.9),
internet kullanimlar1 4 saatten fazla (%44.2), spor yonetimi boltiimii (%17.8), orta diizeyde yapay
zeka bilgisi (%58.7), yapay zekdy:r egitim amaciyla kullanim (%51.9), yapay zeka tehdidine
katilryorum cevabi verenler (%39.9), yapay zekanin kolaylastiriciligina katiliyorum cevabi verenler
ise (%50.5) oldugu belirlenmistir.

67
Education Science and Sports (ESAS), 2025, Volume 7, Issue 2 www.dergipark.org.tr/esas


http://www.dergipark.org.tr/esas

Celik ve Karayaman; Meslek yiiksekokulu d¢rencilerinin yapay zekdya karsi tutumlari ve is bulma kayqilarinin incelenmesi

Tablo 2.
Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ve Is Bulma Kaygist 6lgegi iivenilirlik analizi sonuclart
Yapay Zeka is Bulma Kaygis1
Cronbach's Alpha n Cronbach's Alpha n
926 20 941 8

Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi (a=.926) sonucuyla Is Bulma Kaygisi Olgegi (a=.941)
sonucuyla ytiksek diizeyde giivenilir oldugu belirlenmistir (Biiytikoztiirk, 2007).

Normal Q-Q Plot of YAPAY_ZEKA Normal Q-Q Plot of i$_BULMA_KAYGISI

ES o

-3 -

T T T T T T T T T T
3 4 5 [

Sekil 2. Olgeklerin normal dagilim grafigi

Aragtirmada kullanilan Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ile s Bulma Kaygis1 Olgegi verilerin
normal dagilim (-3 ile +3) gosterdigi belirlenmistir (Kalayci, 2014).

Tablo 3.
Yapay Zekiya Yonelik Tutum Olgegi ile Is Bulma Kaygist Olcegi KMO ve Bartlett's testi sonuglar
Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olcegi is Bulma Kaygis1 Olgegi
Kaiser_Meyer_Olkin Measure of 0.908 0.913
Sampling Adequacy.
Bartlett's-Test of-Sphericity Approx. Chi.Square 2635.448 1389.440
Df 190 28
Sig. 0.000 0.000

KMO orneklem yeterlilik ve faktor analizine uygunluk testinde alt sinir deger kabul edilen limiti
0.50"dir. Bu degerlerin 0.80 - 1.080 arasinda olmas1 uygun (Kalayci, 2014) oldugunun gostergesidir.
Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi (0.908), is Bulma Kaygisi Olcegi (0.913) sonucuyla KMO
Barlett testinin neticesinde 6rneklemin yeterli oldugunu ve faktdr analizine uygun oldugunu
gostermektedir. Buna karsin olgeklerin varsayilan teorik faktorleri elde edilemediginden faktor
analizi yapilamamustir.

Tablo 4.
Yapay Zekdya Yonelik Tutum ve Is Bulma Kaygist 6lcekleri acisindan cinsiyete gore farkliliklar

Yas N Ort. S.H. p
Yapay zekaya yonelik tutum ol¢egi 18-22 137 3.4445 .50808 000
23-30 71 4.0697 66861 '
Is bulma kaygus1 6lcegi 18-22 137 3.8978 .86247 000
23-30 71 4.3204 .65354 ’
Cinsiyet N Ort. S.H. p
Yapay zekaya yonelik tutum ol¢egi Kadin 118 3.4453 47989 000
Erkek 90 3.9367 71429 ’
Is bulma kaygus1 6lcegi Kadin 118 3.9756 .85520 182
Erkek 90 41292 76906 )

Tablo 4 gore katilimcilarin demografik degiskenlerinden yas ile Yapay Zekaya Yonelik Tutum
Olgegi ve Is Bulma Kaygisi Olgegi arasinda p<.05 anlamlilik diizeyinde anlamli fark
bulunmustur. Katilimcilarin demografik degiskenlerinden cinsiyet ile Yapay Zekaya Yonelik
Tutum Olgegi arasinda p<.05 anlamlilik diizeyinde anlamli fark bulunmustur.
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Boliim Kareler.top. df Ort. Kare F Sig. Grup farki

Yapay zekaya Gruplararasi 7.934 6 1.322 Spor Yonetimi < Gorsel
yonelik tutum Grupici 76.746 201 .382 3.463 003 lletisim Tasarimi, Mimarlik
vlcegi Toplam 84.679 207

. Gruplararasi 9.126 6 1.521 Spor Yonetimi < Gorsel
I§ bl{l.ma kaygist Grupici 130.287 201 .648 2347 033 lletisim Tasarmu

Oleegl Toplam 139413 207

Internet kullanimi (saat) Kareler.top. df Ort. Kare F Sig. Grup farki

Yapay zekaya Grup%a'raraa 6.549 3 2183

yonelik tutum Grupici 78.130 204 383 5.700 .001 4 saatten fazla < 2-3 saat
olcegi Toplam 84.679 207

. Gruplararasi 2.258 3 753

ISI bulma kaygist  Grypii 137.156 204 672 1119 342

cleest Toplam 139413 207

Yapay zeka kullanim amaci Kareler.top. df Ort. Kare F Sig. Grup farki

Yapay zekaya Gruplararast 18.044 4 4.511 Is/profesyonel kullanan >
yonelik tutum Grupici 66.636 203 328 13.742 000  Egitim, Giinliik, Hig
olcegi Toplam 84.679 207 kullanmayan

. Gruplararasi 7.851 4 1.963 . .
I§ b%I-ma kaygis1 Grupici 131.562 203 648 3.029 019 Is/profesyonel kullanan > Hic
olcegi Toplam 139.413 207 kullanmayan

Anova; ikiden fazla 6rneklem grubunun arasinda bulunan ortalamalarin anlamlilik seviyesinde
farklilik tasiyip-tasimadiginin  saptanmasinda kullanmilmaktadir (Kalayci, 2014:131). Tablo 5
incelendiginde, Yapay Zekaya Yonelik Tutum acisindan Spor Yonetimi bolimu 6grencileri ile
Gorsel lletisim Tasarimi ve Mimarlik bsliimi ogrencileri; Is Bulma Kaygisi dlgegi agisindan ise
Spor Yoénetimi ogrencileri ile Gorsel Iletisim Tasarimi grencileri arasinda negatif yonde anlamlt
bir fark saptanmustir (p < .05). Yapay Zekdya yonelik tutumlar baglaminda, giinliik internet
kullanim stiresi 4 saatten fazla olan 6grencilerin, 2-3 saat araliginda internet kullanan dgrencilere
kiyasla anlaml1 diizeyde daha negatif tutum sergiledikleri belirlenmistir (p < .05). Ayrica, interneti
is/ profesyonel amagcla kullanan 6grencilerin Yapay Zekaya yonelik tutumlarinin, egitim, gtinliik
ve hi¢ kullanmayan 6grencilere gore anlamh diizeyde daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (p <
.05). Benzer sekilde, Is Bulma Kaygist acisindan da interneti is/profesyonel amacla kullanan
ogrencilerin, hi¢ kullanmayan 6grencilere gore anlamli diizeyde daha yiiksek kaygi diizeyine
sahip olduklar1 gortilmektedir (p < .05).

Tablo 6.
Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ile Is Bulma Kaygist Olgegi Korelasyon analizi sonuglar:

Korelasyon Yapay zekaya yonelik tutum dlcegi  Is bulma kaygis1 6lgegi
Pearson C. 1 497"
Yapay zekdya yonelik tutum 6lgegi  Sig. (2) .000
N 208 208
Pearson C. 497 1
Is bulma kaygis1 dlcegi Sig. (2) .000
N 208 208

Korelasyon, iliskinin nedenselliginin sebebinin bulunmasinda 6n bilgi vermektedir Korelasyon
analizi iliskinin varligindaki “r” korelasyon katsayisi ile gosterilmekte olup -1 ile +1 arasinda deger
almaktadir (Giirbiiz ve Sahin, 2014). Yapilan korelasyon analizi ile Yapay Zekaya Yonelik Tutum
Olgegi ve Is Bulma Kaygis1 Olgegi arasinda r=.497 kuvvetinde ve pozitif yonde orta diizeyde iliski
belirlenmistir (p<.05).
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Tablo 7.
Regresyon analizi
Model R R2 p t F Sabit B
Yapay Zeka 497 247 .000 5.934 67.572 1.709 638

Is Bulma Kaygisi= 1,709 + (0,638 * Yapay Zeka)

Regresyon analizi; degiskenler arasinda bulunan etkilesimin analiz edilmesinde, iki degiskenden
birindeki degisimin digeri tizerindeki degisimin agiklanmasinda kullanilmakta olan istatistiksel
yonteme denmektedir (Giiris ve Caglayan, 2005: 199). Bu analizde Rz bagimli degiskendeki
degisimin bagimsiz degisken tarafindan ne kadarmi agikladigini, F: regresyon analizinin anlaml
olup/olmadigini (p<.05 den kiiciik olmast), 3: bagimsiz degiskenin etkisi sabit kilinarak bagiml
degisken tizerindeki etkisinin test edilmesinde kullanilmaktadir (Kalayci, 2014:259-269).

Yapilan analiz sonucunda Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ve Is Bulma Kaygisi Olgegi modeli
istatistiki olarak (p=.638; F=67,572; p<.05) anlamhdir. Belirlilik katsayis1 R2=.247 olarak bulunmus
olup, Is Bulma Kaygisindaki degisimin %24.7’si Yapay Zekaya Yonelik Tutum tarafindan
aciklanmaktadar.

Tablo 8.
Hipotez sonuglar

Hipotez Sonug

H1: MYO 6grencilerinin yapay zekaya kars1 tutumlars, is bulma kaygilarimni

pozitif yonde etkilemektedir Kabul (p=0,000)

Kismen Kabul
Yas(p=0,000), Cinsiyet(p=0,000), Boliim(p=0,003), internet
kullanimi(p=0,001), Kullanim amaci(p=0,000)

H2: MYO &grencilerinin yapay zekaya kars: tutumlari, demografik
degiskenlere gore anlamli farklilik gostermektedir.

H3: MYO ogrencilerinin is bulma kaygisi, demografik degiskenlere gore

K Kabul
anlamli farklilik gostermektedir smen Kabu

Yas(p=0,000), Bslum(p=0,033), Kullanim amaci(p=0,019)

Tablo 8 incelendiginde, H1 hipotezinin kabul edilmesi, MYO &grencilerinin yapay zekdya yonelik
tutumlarinin is bulma kaygilarini pozitif yonde etkiledigini gostermektedir. H2 hipotezi kismen
kabul edilmis olup, yapay zekaya yonelik tutumlarin yas, cinsiyet, boliim, internet kullanim stiresi
ve kullanim amaci gibi demografik degiskenlere gore anlaml farklilik gosterdigi goriilmektedir.
H3 hipotezi de kismen kabul edilmis; is bulma kaygisinin yas, bolim ve internet kullanim amaci
degiskenlerine gore anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir.

TARTISMA ve SONUC

Bu calisma, tiniversite 6grencilerinin yapay zekaya yonelik tutumlari ile is bulma kaygilar
arasindaki iliskiyi incelemek {izere tasarlanmustir. Arastirma, iliskisel tarama modeline dayali olup
kolayda ornekleme yontemiyle secilen 208 gonitillti 6grenci tizerinde 6lgek formlar1 uygulanarak
yiriitiilmistir. Katihmcilardan elde edilen verilerle yapilan korelasyon analizi ile Yapay Zekaya
Yonelik Tutumlari ile Is Bulma Kaygilari arasinda r=.497 kuvvetinde pozitif yonlii orta diizeyde
anlamli iliski saptanmstir (p<.05). Yapay Zekaya Yonelik Tutum ile Is Bulma Kaygisi degiskeni
arasinda yapilan regresyon analizi sonucunda (B=.638; p<.05) etkisi saptanmistir. Yapilan
korelasyon analizi ile Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi ve Is Bulma Kaygist Olcegi arasinda
r=.497 kuvvetinde ve pozitif yonde orta diizeyde iliski belirlenmistir (p<.05). Yapilan regresyon
analizi sonucunda 6grencilerin Yapay Zekaya Yonelik Tutumlarmin is Bulma Kaygilar tizerinde
(P=.638; F=67.572; p<.05) etkisi tespit edilmistir. Belirlilik katsayis1 R2 =.247 olarak bulunmus olup,
Is Bulma Kaygisindaki degisimin %24.7’si Yapay Zekaya Yonelik Tutum tarafindan
aciklanmaktadir. Yapilan t testi sonucunda katilimcilarin demografik degiskenlerinden yas ile
Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olcegi ve Is Bulma Kaygisi Olgegi arasinda p<.05 anlamlilik
diizeyinde anlamli fark bulunmustur. Katiimcilarin demografik degiskenlerinden cinsiyet ile
Yapay Zekaya Yonelik Tutum Olgegi arasinda anlamli fark bulunmustur (p<.05). Yapilan ANOVA
sonucunda yapay zekdya yonelik tutum ile demografik degiskenlerden boliim, internet kullanim
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saati ve internet kullanim amaci arasinda anlaml farklilik tespit edilmistir (p<.05). Ayrica is bulma
kaygzsi ile demografik degiskenlerden bolim ve internet kullanim amaci arasinda anlamli farklilik
tespit edilmistir (p<.05).
Alan yazinda Yapay Zekaya Yonelik Tutum ile Is Bulma Kaygisi arasindaki iliski ve etkiyi
arastiran calismaya rastlanmamustir. Ancak bu degiskenlerin benzer degiskenler ile yapildig1 ve bu
arastirmay1 dolayli bicimde destekleyen ya da celisen bazi arastirmalar soyle ozetlenebilir. Bu
calismada ulasilan “olumlu Yapay Zeka tutumunun is bulma kaygisini artirdig1” bulgusu, Li ve
ark. (2025) tarafindan bulunan olumlu tutumun kaygiy1 azaltic1 etkisi bulgusu ile celismektedir.
Her iki ¢alismanin baglam ve 6lcek farkliliklar1 dogrultusunda karsilastirmali degerlendirmesine
ihtiya¢ vardi. Celik ve Donmez (2025)"in bulgulari, olumlu tutum ve kayg: arasinda negatif bir
korelasyonu ortaya koymakta ve calismamizi destekler niteliktedir. Ayrica, Yasar ve Karagtigiik
(2025) uiniversite 6grencileri arasinda yapay zeka kaygisinin kariyer kararliligina negatif etkisini
vurgulamistir. Dogan, Dogan ve Cetinkayal1 (2023), spor bilimleri 6grencileri tizerinde yaptiklar:
arastirmada yapay zekaya yonelik tutumlarin is bulma kaygzsi ile anlamh sekilde iliskili oldugunu
tespit etmistir. Aytac (2022) ise tniversite 6grencilerinin yapay zeka 6grenme ve is degistirme
kaygilarini ele almis ve teknolojik dontisimlerin is giicli tizerindeki kaygilar1 artirabilecegini
vurgulamistir. Benzer sekilde, Banaz ve Maden (2024) de 6gretmen adaylarmin yapay zeka
tutumlarinin bazi demografik degiskenlere gore anlamli sekilde farklilastigini bulmustur. Bu
bulgular, mevcut arastirmanin sonuglarim1 destekler nitelikte olup, yapay zeka algismin
ogrencilerin gelecek kaygilariyla yakindan iligkili oldugunu gostermektedir.
Yapay zekdnin insanin yerini alabilme ve onun adina gorevler tistlenebilme kapasitesi, bu alandaki
basarilar arttikca ciddi endise ve tartismalar1 da beraberinde getirmistir (Thompson, 2023).
Ozellikle dijitallesmenin her gegen giin hizlandif1 giintimiizde, yapay zekanin gelecegi nasil
sekillendirecegi en onemli tartisma basliklarindan biridir (Karayaman, 2023). Elde edilen bulgular
neticesinde calismaya yonelik su 6neriler yapilabilir;
v" Ogrencilerin yapay zekay1 tehdit olarak konumlandirmak yerine 6grenmeye ve anlamaya
calismasi,
v" Ogrencilerin gelecekte yapay zekann kullanilmasi konusunda endise etmemesini saglayict
egitimler verilmesi,
v" Ogrencilerin yapay zekanin insanlar1 gozetlemek ve figslemek gibi bir amacinin olmadigina
egitimlerde deginilmesi,
v" Ogrencilerin yapay zekanin gitgide daha fazla kullanilmast durumunda insanlarm zarar
gorecegi diistincesinden siyrilmasi,
v' Ogrencilerin 6zel sektérde boluimiiyle ilgili bir iste calisabilmek igin is tecriibesinin
aranmasi endiselerinin azaltilmasi konusunda egitimler verilmesi onerilebilir.
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EXTENDED ENGLISH SUMMARY

Introduction: Artificial intelligence (AI) has become a transformative force in today’s
world due to its remarkable ability to achieve results through logical and mathematical
reasoning. The rapid development of Al systems has enabled them to replace humans in
certain business processes and undertake tasks on behalf of individuals. While these
advances offer efficiency and innovation, they have also raised concerns and debates
regarding the future of human labor. In particular, young people increasingly experience
uncertainty and anxiety about their career prospects, as Al technologies are expected to
reshape professions and job opportunities. Within this context, the present study aimed to
examine the effect of vocational school students” attitudes toward artificial intelligence on
their job search anxiety. Method: The population of the study consists of the students of
Artvin Coruh University, Arhavi Vocational School Campus. The sample is composed of
208 students enrolled at the same campus. Data were collected both face-to-face and
through Google Forms, on a voluntary basis, using the convenience sampling method. It
is known that in 2025 the Arhavi Vocational School Campus hosted a total of 385
students. According to Uzgoren (2012), for a population of 385 individuals, a sample size
of 192 is required at a 5% margin of error. In this regard, the sample of 208 students who
voluntarily participated in the study is considered sufficient and representative of the
population. In addition to two main scales, the questionnaire included demographic
items covering gender and age, as well as seven items regarding Al awareness. The
“Attitude Toward Artificial Intelligence Scale,” adapted into Turkish by Kaya et al. (2022),
consists of 20 items and two sub-factors (positive and negative). The second instrument,
the “Job Search Anxiety Scale,” developed by Aslan and Ugras (2021), is composed of 8
items under a single factor. Altogether, the survey contained 28 Likert-type items (1 =
Strongly Disagree, 5 = Strongly Agree). For data analysis, the SPSS 23.0 statistical package
program was employed. A significance level of p < 0.05 was adopted as the basis for
statistical interpretations. In line with the hypotheses, the analyses included tests of
normality, reliability analysis, KMO and Bartlett's test of sphericity, t-test, ANOVA,
correlation, and regression analysis. Findings: The correlation analysis revealed a positive
and moderate relationship between attitudes toward Al and job search anxiety (r = 0.497,
p < 0.05). Regression analysis further demonstrated that students’ attitudes toward Al
significantly predicted their job search anxiety (f = 0.638; F = 67.572; p < 0.05). In terms of
demographic variables, t-test results showed that age had a significant effect on both Al
attitudes and job search anxiety (p < 0.05), whereas gender differences were significant
only for Al attitudes (p < 0.05). The ANOVA results indicated that students’ attitudes
toward Al differed significantly depending on their academic department, daily internet
usage duration, and primary purpose of internet use (p < 0.05). Conclusion; The findings
suggest that students’ perceptions and attitudes toward artificial intelligence directly
influence their level of job search anxiety. Demographic factors, such as age and gender,
also play a moderating role in this relationship. The results highlight the importance of
preparing young individuals for the challenges and opportunities of the Al-driven labour
market. Educational institutions should therefore develop training programs that help
students perceive Al not only as a potential threat but also as a tool that can provide new
career opportunities. In this way, students may reduce their job-related anxieties while
enhancing their adaptability to future labour market dynamics.
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