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= Tanim

Tirkiye Bilimler Akademisi‘'nin (TUBA) yayin organi olan Yiiksekdgretim
Dergisi /TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-HER), yilda Uc kez
(Nisan, Agustos, Aralik) yayimlanan, disiplinlerarasi, hakemli, bilimsel bir
dergidir. Her yil bir cilt tamamlanir. Duizenli sayilar gereginde birden fazla
bolum halinde yayinlanabilir. Dergi ayrica duzenli sayilara ek sayilar ya da
ozel konulu sayilar yayinlayabilir. Yayin dili Tirkce ve Ingilizce olan ve hem
basili (p-ISSN 2146-796X) hem de elektronik (e-ISSN 2146-7978) strumleri
bulunan derginin icerigini ytksekodgretim ile ilgili konular olusturur. Derginin
elektronik striimd, cevrimici (online) acik erislim (open access) dergi olarak
www.yuksekogretim.org adresinde ve ayni zamanda TUBITAK ULAKBIM
DergiPark platformunda yayimlanmaktadir.

® Amac ve Hedef

Derginin amaci Turkiye ve dunyada yiksekogretime iliskin temel yapisal
ozelliklerin  degerlendirildigi, uygulamalar acisindan Glkeler arasindaki
benzerlik ve farkliliklarin irdelendigi, karsilasilan temel sorunlarin incelendigi
ve cOzumlerine yonelik onerilerin ortaya kondugu bilimsel bir platform
olusturmaktir. Dergi boylelikle yuksekogretimde uygulanabilir, strdurdlebilir,
yenilikci (inovatif), girisimci ve stratejik yaklasimlarin gelistirilmesine katki
saglayarak akademik bir arsiv yaratmayi hedeflemektedir.

= Dizinler/Veritabanlari
Dergi TUBITAK ULAKBIM TR Dizin, ESCI (Emerging Sources Citation Index),
EBSCO Education Full Text (H. W. Wilson) Database Coverage List ve Google
Scholar tarafindan dizinlenmektedir.

= Telif Haklan

Yiksekogretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-
HER),blnyesinde yayinlanan yazilarin fikirlerine resmen katilmaz, basili ve
cevrimici surimlerinde yayinladigr hicbir Grtin veya servis reklamricin givence
vermez. Yayinlanan yazilarin bilimsel ve yasal sorumluluklari yazarlarina aittir.
Yazilarla birlikte gonderilen resim, sekil, tablo vb. unsurlarin 6zgtin olmasi
ya da daha 6nce yayinlanmis iseler derginin hem basili hem de elektronik
stiriminde yayinlanabilmesi icin telif hakki sahibinin yazili onayinin
bulunmasi gerekir. Yazarlar yazlarinin batin yayin haklarini derginin
yayincisi TUBA'ya devrettiklerini kabul ederler. Yayinlanan icerigin (yazi ve
gorsel unsurlar) telif haklari dergiye ait olur. Dergide yayinlanmasi uygun
gorulen yazilar icin telif ya da baska adlar altinda hicbir tcret 6denmez ve
baski masrafi alinmaz; ancak ayri baski talepleri ticret karsiligi yerine getirilir.
TUBA, vyazarlardan devraldigi ve derginin cevrimici (online) striminde
yayimladigi icerikle ilgili telif haklarindan, bilimsel icerige evrensel acik
erisimin (open access) desteklenmesi ve gelistirilmesine katkida bulunmak
amaciyla, bilinen standartlarda kaynak olarak gosterilmesi kosuluyla, ticari
kullanim amaci ve icerik degisikligi disinda kalan tum kullanim haklarini
(ilgili icerikte tersi belirtimedigi strece) CC BY-NC-ND 4.0 Lisansi (www.
creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0) araciligiyla bedelsiz kullanima
sunmaktadir. Icerigin ticari amach kullanimi icin yayinevinden yazili izin
alinmasi gereklidir.

= Yayin Etigi

Yiiksekogretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-
HER), yayin etigini en yuksek standartlarda uygulamayi ve Yayin Etigi
ve Kotlye Kullanim Bildirgesinin ilkelerine uymayi taahhtt eder. Yayin
strecleri ile ilgili olarak yazarlar, hakemler ve editérlerin sorumluluklarinin
tanimlandigi bu bildirge Yuksekogretim Dergisi Editor Kurulu tarafindan,
Committee on Publication Ethics (COPE), Council of Science Editors (CSE),
Directory of Open Access Journals (DOAJ) ve Open Access Scholarly
Publishers Association (OASPA) adli inisiyatiflerin, dergi editorleri ve
yayincilar icin gelistirdikleri &neri ve kilavuzlar temel alinarak hazirlanmistir.
Yuksekogretim Dergisi Yayin Etigi ve Kotlye Kullanim Bildirgesi ile ilgili
ayrintili bilgi icin www.yuksekogretim.org adresini ziyaret edebilirsiniz.

= Yayin Kiinyesi }
Imtiyaz Sahibi: Turkiye Bilimler Akademisi (TUBA) Baskanligi adina
Prof. Dr. Muzaffer Seker (Baskan)

Sorumlu Yazi isleri Miidiirii: Doc. Dr. Cem Korkut

Yonetim Yeri: Vedat Dalokay Cad., No: 112, Cankaya, Ankara

26 Haziran 2004 tarih ve 5187 sayili Basin Kanunu geregince yerel streli
yayin tirinde siniflanan Yiksekégretim Dergisi / TUBA Higher Education
Research/Review (TUBA-HER), Turkiye Bilimler Akademisi (TUBA) tarafindan
yayimlanmaktadir (Copyright © 2025, TUBA).

Baski ve Cilt / Printing and Binding: Bilgin Repro Matbaacilik Amb. Oto. San. ve
Ltd. Sti., Kazimkarabekir Cad., Kaltur Carsisi, No: 7/71, Altindag, Ankara.

Asit icermeyen kagida basilmistir / Printed in Turkiye on acid-free paper (Agustos
/ August 2024).
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= Description

Yiiksekogretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-
HER), the official journal of the Turkish Academy of Sciences (TUBA), is
an interdisciplinary, peer-reviewed scientific journal on higher education
studies. One volume is completed every year. The regular issues may be
published in multiple parts if deemed necessary. The journal may also
publish supplements or special issues on specific topics. It is published
triannualy (April, August, December) in both printed (p-ISSN 2146-796X)
and electronic (e-ISSN 2146 7978) versions and welcomes manuscripts in
Turkish or English. Electronic version is published as an open access journal
at www.yuksekogretim.org and on the JournalPark platform by TUBITAK
ULAKBIM synchronously.

Aim and Scope

The aim of the journal is to establish a scientific platform to evaluate the
essential functional characteristics of higher education in Turkiye and the
world, to address similarities and differences among countries’ higher
education systems in terms of practice, and to examine common problems
and to suggest solutions for these problems. In this way, the journal aims
to establish an academic archive that will contribute to the development
of applicable, sustainable, innovative, entrepreneurial and strategic
approaches in higher education.

Abstracted/Indexed

The journal is currently indexed in the following indexing services: TUBITAK
ULAKBIM TR Index, ESCI (Emerging Sources Citation Index), EBSCO
Education Full Text (H. W. Wilson) Database Coverage List, and Google
Scholar.

Copyright ) R
Yuksekogretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-
HER), does not officially agree with the ideas of manuscripts published in the
journal and does not guarantee for any product or service advertisements
on both printed and online versions of TUBA, the publisher of the journal.
Scientific and legal responsibilities of published manuscripts belong to their
authors. Materials such as picture, figure, table etc. sent with manuscripts
should be original or written approval of copyright holder should be sent
with manuscript for publishing in both printed and electronic versions if
they were published before. Authors agree that they transfer all publishing
rights to TUBA. Copyrights of all published contents (written and visual
elements) belong to the journal. No payment is done for manuscripts under
the name of copyright or others approved for publishing in the journal and
no publication cost is charged; however, reprints are at authors’ cost. To
promote the development of global open access to scientific information
and research, TUBA provides copyrights of all online published papers
(except where otherwise noted) for free use of readers, scientists, and
institutions (such as link to the content or permission for its download,
distribution, printing, copying, and reproduction in any medium, without
any changing and except the commercial purpose), under the terms of CC
BY-NC-ND 4.0 License (www.creativecommons. org/licenses/by-nc-nd/4.0),
provided the original work is cited. To get permission for commercial
purpose please contact the publisher.

Publication Ethics ) R
Yuksekogretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-
HER), is committed to upholding the highest standards of publication
ethics and observes the following principles of Publication Ethics
and Malpractice Statement which contains author responsibilities,
responsibility for the reviewers and editorial responsibilities, and is based
on the recommendations and guidelines for journal editors and publishers
developed by the Committee on Publication Ethics (COPE), the Council
of Science Editors (CSE), the Directory of Open Access Journals (DOAJ)
and the Open Access Scholarly Publishers Association (OASPA). Detailed
information about the Publication Ethics and Malpractice Statement of the
journal is available online (www.yuksekogretim.org).

Publication Info R
Ownership: On behalf of Turkish Academy of Sciences (TUBA)
Prof. Dr. Muzaffer Seker (President)

Managing Editor: Assoc. Prof. Dr. Cem Korkut

Administrative Office: Vedat Dalokay Cad., No: 112, Cankaya, Ankara

Due the Press Law of Turkish Republic dated as June 26, 2004 and numbered
as 5187, this publication is classified as a local periodical. Yiksekogretim

Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-HER) is published
by Turkish Academy of Sciences (TUBA) (Copyright © 2025, TUBA).

Yiksekogretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-HER),
cevrimici (online) strimu internet adresi: / is available online at
www.yuksekogretim.org
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= Yazi Degerlendirme Siireci

Yayinlanmak Uzere dergiye gonderilen yazilar daha ©nce baska bir dergide
yayinlanmamis veya yayinlanmak Uzere eszamanli olarak herhangi bir dergiye
gonderilmemis olmalidir. Bilimsel toplantilarda sunulmus bildirilerden hazirlanan
yazilar, tamami yayinlanmamis olmak kosuluyla dergiye génderilebilir. Gelen yazilar
Editor Kurulu tarafindan ©n incelemeden gecirilir. Derginin yayin amacina uygun
olmayan yazilar dogrudan reddedilebilir ya da hakem degerlendirmesine alinmadan
yayin amacina ve yayin kurallarina uygun hale getirilmesi amaciyla yazara geri
gonderilir. Dergi kapsamina uygun gorilen yazilar cift kér (double-blind) hakem
degerlendirme (es degerlendirme/peer review) surecine alinir. Editor Kurulu, hakem
yorum ve Onerileri dogrultusunda dergiye gonderilen yazilarin yayina hazirlanmasi
asamalarinda gerekli gordugu duzeltme ve degisiklikleri dnermeye ya da herhangi
bir asamada yaziy reddetmeye yetkilidir. Es degerlendirme strecinde gerekli dizelti
asamalarini gectikten sonra yayina kabul edilen yazi, sayfa dizeni hazirlanmak Gzere
yayinevine iletilir. Sayfa dizeni asamasi tamamlanan yazilarin provasi, son baski
onay! icin ilgili (yazismalarin yapildigi) yazara gonderilir. Bu asamalari gecen yazilar,
yazar onayinin ardindan, daha sonra sayfa numarasi verilerek dergi periyoduna
uygun sayida yer almak tzere DOI kodu tanimlanarak cevrimici (online) yayinlanir.
TUm bu strecler ile ilgili olarak yazarlar, hakemler ve editorlerin sorumluluklarinin
tanimlandigi YUksekogretim Dergisi Yayin Etigi ve Kétlye Kullanim Bildirgesi ile ilgili
ayrintili bilgi icin www.yuksekogretim.org adresini ziyaret edebilirsiniz.

» Kapsam

YUksekogretim  Dergisinde  baslica,  yiksekogretim alanina  giren  konular
disiplinlerarasi bir yaklasimla, her acidan derinlemesine inceleyen ¢zgin ampirik
ve kavramsal arastirma yazilari, derlemeler, ¢rnek olay calismalari, gorls yazilari,
gecmis deneyimlere bakis sunan tarihsel yazilar ve editére mektuplar yayinlanir.
Bu sinif yazilardan editére mektup disinda kalanlar icin yayin karari, Editor Kurulu
6n incelemesi sonrasi, hakem degerlendirme (es degerlendirme/peer review) stireci
sonucunda verilir. Hakem degerlendirmesine girecek tim yazi tdrlerinin 6zetler,
anahtar sozctkler ve kaynak(lar) icermesi zorunludur.

Dergide bunlarin disinda, es degerlendirme strecine girmeyen ve yayinlanma karari
yetkisinin Editér Kuruluna ait oldugu, bir bolima davet Gzerine hazirlanan, kisa rapor,
uygulama kilavuzu niteligindeki yazilar ve anma yazilari, kitap degerlendirmeleri,
kongre ve literatr 6zetleri, yiksekogretim faaliyetleri ile ilgili haber ve duyurular yer
alabilir.

Dergide yer alan béltimler asagidaki gibi siniflanmaktadir:
* Ampirik Arastirma

e Kavramsal Arastirma
» Ornek Olay Calismasi
® Derleme

® Gorus

* Gecmise Bakis

o Editore Mektup

* Kisa Rapor

® Kilavuz

® Anma Yazisi

* Kitap Degerlendirmesi
o Ozetler

* Haberler

e Duyurular

Yiksekogretim Dergisinin kapsami genel olarak asagidaki konulardan
olusmaktadir:
o Yiksekodgretim Yonetimi
 Yiksekogretim Politikalari ve Stratejileri
o Yiksekogretimde Egitim-Ogretim (ulusal veya uluslararasi olcekte genel
egitim konulari: egitim politikalari, egitim yeterlilikleri, mufredatlar, egitim
programlari, egitim teknolojileri, 6lcme-degerlendirme vb.)
o Yiksekdgretimde Universitelerin Yapilandiriimasi
® Yiksekodgretimde Kalite ve Akreditasyon
o Yiiksekogretimde Bilim Adami Yetistirme, insan Kaynaklar ve Yetenek Kesfi
® Yiksekodgretimde Finansman
* Yiksekogretimde Uluslararasilasma
o Yiksekogretimde Cesitlilik
o Yuksekogretimde Siralama Sistemleri
o Yiksekogretimde Yenilikcilik, Girisimcilik ve ARGE Stratejileri
e Yiksekogretimde Sanayi ve Toplum iliskileri
o Yiksekodgretimde Kampus Yasami
 Yiksekogretimde Yeni Egilimler
® Yiksekdgretime Gecis

Yazarlara Bilgi / Instructions to Authors

Detailed information for authors is available at www.yuksekogretim.org

®» Yazilarin Hazirlanmasi

TUBA-Yiksekdgretim Dergisinde yayinlanacak yazilarin hazirlanmasinda, asagidaki
kurallar disinda, sosyal bilimler alaninda yaygin kullanilan Amerikan Psikologlar
Birligi'nin (APA) onerdigi ortak kurallar (APA 7) gecerlidir (www.apastyle.org).
Yazilar 21x29.7 ¢cm (A4) boyutundaki sayfaya, kenarlardan 2,5 cm bosluk
birakacak sekilde, 10,5 punto Times New Roman karakteriyle, cift aralikli, sola blok
seklinde olarak yazilmalidir. Hazirlanacak metinlerin (baslik sayfasi haric), kaynak
listesi ile tablo ve sekil yazilari dahil 25 sayfayl gecmemesine 6zen gosterilmelidir.

Yazilarda bulunmasi gereken boltmler sirasi ile sunlardir:

Sayfa 1 - Baslik sayfasi (Bu sayfa ayri bir dokiiman olarak sisteme ytklenmelidir.)
Sayfa 2 - Turkce Baslik, Ozet ve Anahtar Sozciikler

Sayfa 3 - ingilizce Baslik (Title), Ozet (Abstract) ve Anahtar Sézciikler (Keywords)
Sayfa 4 ve sonrasi — Temel Metin

Sonraki Sayfa - Genisletiimis Ozet (Makale dili Turkce ise Kaynaklar balimi
oncesinde ilave edilmelidir.)

Sonraki Sayfa — Kaynaklar

Sonraki Sayfa — Tablo Yazisi ve Tablo (her tablo ayri sayfada belirtiimelidir)
Sonraki Sayfa — Sekil Yazisi ve Sekil (her sekil ayri sayfada belirtilmelidir)

Son Sayfa - Ekler (dipnotlar, anket formlari vb.)

Baslik Sayfasi

Baslik sayfasi sisteme ayri bir dosya olarak yuklenecek sekilde hazirlanmali,
ozellikle yazar adi ve kurum kimligi gibi bilgiler, dogrudan ya da dolayl olarak
baslik sayfasi disinda hicbir sayfada belirtilmemelidir.

® Yazinin bashgi (Baslik, koyu 12-14 punto yazilmali ve ortali olmalidir)

e Yazar(lar)in acik ad ve soyad(lar)i, unvan(lar)i ve ORCID kodlari (www.orcid.org)

o Calismanin yapildigi ya da yazar(lar)in bagh bulundugu kurumun adi (Universite/
fakUlte/boltim) ve sehir (farkli boltim ya da kurumlardan olan yazarlar belirtilecek
sekilde) (Ttrkce ve ingilizce)

o Uzun baslikli yazilarda, dergide yayinlandiginda devam sayfalarinin Gst tarafinda
goriinmesi arzu edilen ve 80 karakteri gecmeyen kisaltilmis baslik

o Yazismalarin yapilabilecegi yazarin adi ile birlikte iletisim adresi, telefon ve e-posta
adresi

 Varsa calismayi destekleyen fon ya da kurulusun adi, proje numarasi ve tarih

o Calisma daha 6nce bir kongre ya da benzeri bir bilimsel toplantida sunulmus ise
(sadece 6zetinin yayinlanmis olmasi kosuluyla) bunun belirtildigi aciklama (Ttrkce
ve Ingilizce)

o Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na ve fikir ve sanat eserleri icin gecerli telif
haklar diizenlemelerine uyuldugunun beyani

 Birden fazla yazarin bulundugu makalelerde yazarlarin ayri ayr katkilarinin kisaca
ifade edilmesi ve cikar cakismasi beyani

e Arastirma sinifi makalelerde calisma icin Etik Kurul onayi veAveya yasal/ozel izin
gerekip gerekmediginin beyani

Ozet Sayfalari

Tirkce ve ingilizce 6zetler bashgi izleyen en az 150, fazla 250 sozciikten olusacak
sekilde ardisik iki ayri sayfaya yaziimalidir. ingilizce 6zet (Abstract) sayfasinda,
ingilizce baslik (Title) bulunmalidir. Ozetleri takiben her bir 6zet sayfasina,
aralarinda virgil olacak sekilde alfabetik sirayla dizilmis ve kicuk harfle yaziimis,
Tirkce ve ingilizce olmak (izere en az 3'er anahtar sézciik eklenmelidir.

Temel Metin

Dergiye génderilen makaleler, Genisletilmis ingilizce Ozet haric, 8.000 kelimeyi
asmamalidir. Arastirma yazilan dért ana bélimde sunulmalidir. ik bélim
basliklandinimaksizin giris bilgilerinin sunuldugu bélimdar. izleyen bélimlerin
basliklari Yontem, Bulgular ve Tartisma (gerektiginde ek olarak Sonuc ve/veya
Tesekkr bolumu) sirasiyla yazilmalidir. Diger yazi tiplerinde bu standart aranmaz
fakat metin (giris boluma haric) Ara Basliklara bolinms sekilde sunulmalidir. Her
bir ara basligin varsa alt ve daha alt basliklari numaralandirilarak ayirt edilecek
bicimde yaziimalidir.

Etik Kurul onayi gerektiren calismalarin (insan veya hayvan deneklerin kullanildigi
klinik veya deneysel calismalar ile anket, mulakat, odak grup calismasi, gézlem,
deney, gortsme teknikleri vb. kullanilarak katilimcilardan veri toplanmasini
gerektiren nitel ya da nicel yaklasimlarla yurattlen her tarlt arastirmalar icin ya
da geriye donuk kisisel veri kullanan calismalarda) yontem bolimunde onay ya
da iznin hangi kurumdan alindiginin (tarih ve sayi bilgisi verilerek) belirtilmesi
gereklidir. Bu gibi durumlarda ilgili belge 6rnegi sisteme ayrica ytklenmelidir.

Genisletilmis ingilizce Ozet
Turkce makaleler icin hazirlanacak olan Genisletilmis Ingilizce Ozet'te bulunmasi
gereken bolumler sunlardir:

1. Baslik:

2. Giris:

e Arastirmanin arka plani ve énemi.
® Arastirma problemi veya hipotezi.
e Calismanin amaci ve hedefleri.
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3. LiteratUr Taramasi:

e Konuyla ilgili mevcut literatirdeki dnemli bulgular ve calismalar.
e Arastirmanin literattrdeki boslugu nasil doldurdugu.

4. Yontem:

e Arastirma tasarimi ve yaklasimi.

e Kullanilan veri toplama yontemleri (anketler, deneyler, gozlemler, vb.).
e \Veri analizi teknikleri ve araclari.

5. Bulgular:

e Arastirma sonucunda elde edilen ana bulgular.

e Bulgularin detayli ve anlamli bir sekilde sunulmasi.

6. Tartisma:

e Bulgularin literattrdeki diger calismalarla karsilastiriimasi.

e Bulgularin anlami ve 6nemi.

e Calismanin sinirlamalari.

7. Sonuc ve Oneriler:

e Arastirmanin genel sonuclari.

e Uygulamalar ve gelecekteki arastirmalar icin éneriler.

Genisletilmis Ingilizce 6zet 2-3 sayfa uzunlugunda (750-1000 sézciik) olup,
calismanin tim 6nemli noktalarini kapsamali ve okuyucuya detayl bir bakis
acisi sunmalidir.

Kaynaklar
Kaynaklar, baslarina sira numarasi konmaksizin alfabetik sirayla listelenmelidir.
Tum kaynaklara metin icinde génderme (atif) yapilmis olmalidir.

Metin icinde Génderme

Bir veya iki yazarli calisma
Bir veya iki yazarli bir calisma icin, her alintiya yazar soyad (lar) ini eklenir.

- Veeramah (2004) tarafindan yapilan bir calismada ......... bulunmustur.

- Saglik calisanlarinin arastirma kullanim oranlarinin incelendigi bir calismada,
..... dir (Veeramah, 2004).

- Dembo ve Gibson'a (1985) gore egitim .............ccce vovee e dir.

- Egitim genel anlamda ...... tanimlanir (Dembo & Gibson, 1985).

Uc veya daha fazla yazarh calisma

Uc veya daha fazla yazarl bir calismada makale dili Ttrkce ise ilk yazarin soyad
yazilir ve yanina “(ve ark.)”, makale dili ingilizce ise ilk yazarin soyadinin yanina
“(et al.)” baglaci eklenir.

- Williams ve arkadaslari (1994) tarafindan yapilan.......
.................................... ( Williams ve ark., 2010)
.................................... (Williams et al., 2010)

Metin icinde ilk gosterme
(World Health Organization [WHO], 2006)

Daha sonraki gostermeler
(WHO, 2006).

¢ Ayni soyadli yazarlar:
Eger kaynakca/kaynaklar listesinde iki veya daha fazla ayni soyadi olan Yazar
varsa, metin icinde ilk adlari da verilerek kullanilir. Hatta yayin yillari farkli olsa bile
boyle kullaniimasi gerekir.

N. Milner (1985) ve A. Milner (1990) tarafindan yapilan calismalarda.....

e Ayni parantez icinde iki veya daha cok calisma:

Yayin yilina gore siralanarak, ayni yazarlarin iki ya da daha cok calismasi
duzenlenir. Basimda olan calisma varsa, bu en sona konulur. Once yazarlarin
soyad|ari verilir, ardindan her bir calisma icin sadece calisma yillari verilir.

(Hockenberry & Wilson, 2011,2013).
(Hockenberry, 2010, 2013, 2016, basimda).

e Ayni yazarin ayni yil yaptigi calismalar:
Yazarin birden fazla calismasini ayirt edebilmek icin yillardan sonra a,b,c harfleri
kullanilir.

(Kleber, 1990a, 1990b, 1990c; Wang, 1992 basimda-a, 1992 basimda-b)
* Yazarlan farkli iki veya daha fazla calisma:

Bu tur calismalar ayni parantez icinde, soyadlarina gére alfabetik siraya dizilerek
ve birbirlerinden noktali virgul ile ayirarak verilir. Ornegin;

Cesitli calismalar ... (Kajermo, 2008; Kuuppelomeki, 2003; Rycroft-Malone, 2004).

Cilt/

Yazarlara Bilgi / Instructions to Authors
www.yuksekogretim.org

Metin ici Alinti Stilleri/ In-text Citation Styles *

Yazar Tiirli / Author Type  Parantezli Alinti Anlatisal Alinti

Bir yazar /

One author (Luna, 2020) Luna (2020)

iki yazar / (Salas & D'Agostino, ~ Salas and D’Agostino

Two authors 2020) (2020)

Martin ve arkadaslari
(2020)

(Martin ve ark.,
2020)

Uc veya daha fazla yazar /
Three or more authors

Kisaltmali grup yazari / Group author with abbreviation**
National Institute

of Mental Health
(NIMH, 2020)

(National Institute
of Mental Health
[NIMH], 2020)

ilk alinti / First citation

Sonraki alintilar/

Subsequent citations IR, 2020

NIMH (2020)

Kisaltmasiz grup yazari/
Group author without

(Stanford University,
2020)

Stanford University
(2020)

* Makaleniz Tirkce ise metin ici kaynak gdsteriminizi Ttirkce, ingilizce ise ingilizceye
uygun olarak yapiniz.

** Grup yazarinin kisaltmasini metinde yalnizca bir kez, parantez veya anlatim
bicimini secerek tanimlayin. Bundan sonra, metinde grubun gectigi yerlerde
kisaltmayi kullanin.

Kaynak listesi

Asagida verilen genel 6rneklere uygun sekilde hazirlanmalidir. Birden fazla yazarli
yayinlardan, yedi yazara kadar olanlarda son yazardan énce “&" baglaci konmalidir.
Yazar sayisi yediden fazla ise ilk alti yazardan sonra “..." (Gc nokta) konup son
yazarin adi verilir. Kaynak kinyelerinde yediden fazla yazar adi sunulmaz. Streli
yayin adlari, kisaltma yapilmaksizin acik olarak, italik yaziimalidir. Kitaplarla ilgili
kunyelerde, kitap adlarinin da, bas harfi haric kictk harfle ve italik yazilmasi
gereklidir. Birden fazla baski yapmis kitaplarda baski sayisi ve DOI (digital object
identifier) kodu bulunmayan kitaplarin kiinyelerinde yayinevi mutlaka belirtilmelidir.
Kaynak kunyelerinde DOI kodu, kiictk harfle “https://doi.org/” ibaresi yazildiktan
sonra ara verilmeksizin yazilir.

1. DOI iceren dergi makalesi / Journal article with DOI

McCauley, S. M., & Christiansen, M. H. (2019). Language learning as language
use: A cross-linguistic model of child language development. Psychological Review,
126(1), 1-51. https://doi.org/10.1037/rev0000126

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (McCauley & Christiansen, 2019)
Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: McCauley ve Christiansen (2019)

ingilizce makale / English article: McCauley and Christiansen (2019)

2. internet Kaynaklan / Internet Resources

Makalenizde web sitesinden yararlandiysaniz metinde web sitesinin adini verin
ve URL'yi parantez icine alin. Ornegin, anket olusturmak icin bir web sitesi
kullandiysaniz, metinde web sitesinden bahsedin. Anketimizi Qualtrics (https:/
www.qualtrics.com) kullanarak olusturduk.

If you used the website in your article, give the website name in the text and
enclose the URL in parentheses. For example, if you used a website to create a
survey, mention the website in the text. We created our survey using Qualtrics
(https.//www.qualtrics.com).

APA 7 formatinda ag sayfalarindan yapilan atiflar parantez icinde gosterildigi gibi
olmadilidir: (Yil, Ay, GUn). Ag sayfasi tek bir yazarin adini veriyorsa, 6nce yazarin
adi verilmelidir.

e Soyadi, M. E. (YIl, Ay, Gun). Sayfa bashgi. Site adi. URL adresinden gun, ay, yll
tarihinde alinmistir.

Turkce makale / Turkish article:

- Bologna, C. (2019, October 31). Why some people with anxiety love watching
horror  movies.  HuffPost.  https:/Awww.huffpost.com/entry/anxiety-love-
watching-horrormovies_|_5d277587e4b02a5a5d57b59¢ adresinden 7 Ocak
2025 tarihinde alinmistir.

ingilizce makale / English article:

- National Institute of Mental Health. (2018, July). Anxiety disorders. U.S.
Department of Health and Human Services, National Institutes of Health.
Retrieved January 7, 2025 from https:/Avww.nimh.nih.gov/health/topics/anxiety
disorders/index.shtml
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3. DOI icermeyen URL kaynakli dergi makalesi / Journal article with URL
without DOI

Ahmann, E., Tuttle, L. J., Saviet, M., & Wright, S. D. (2018). A descriptive review
of ADHD coaching research: Implications for college students. Journal of
Postsecondary Education and Disability, 31(1), 17-39. https://www.ahead.org/
professional

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:
Turkce makale / Turkish article: (Ahmann ve ark., 2018)
ingilizce makale / English article: (Ahmann et al., 2018)
Metin ici alinti / Narrative citation:

Tarkce makale / Turkish article: Ahmann ve ark. (2018)
ingilizce makale / English article: Ahmann et al. (2018)

4. DOI iceren, 21 veya daha fazla yazarh dergi makalesi / Journal articles
with 21 or more authors including DOI

Kalnay, E., Kanamitsu, M., Kistler, R., Collins, W., Deaven, D., Gandin, L., Iredell,
M., Saha, S., White, G., Woollen, J., Zhu, Y., Chelliah, M., Ebisuzaki, W., Higgins,
W., Janowiak, J., Mo, K. C., Ropelewski, C., Wang, J., Leetmaa, A., . . . Joseph,
D. (1996). The NCEP/NCAR 40-year reanalysis project. Bulletin of the American
Meteorological Society, 77(3), 437-471. http://doi.org/fg6rf9

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:

Turkce makale / Turkish article: (Kalnay ve ark., 1996)

ingilizce makale / English article: (Kalnay et al., 1996)

Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Kalnay ve ark. (1996)

ingilizce makale / English article: Kalnay et al. (1996)

5. Bir dergide 6zel boliim veya 6zel say1 makalesi / Special section or
special issue article in a journal

Lilienfeld, S. O. (Ed.). (2018). Heterodox issues in psychology [Special section].
Archives of Scientific Psychology, 6(1), 51— 104.

McDaniel, S. H., Salas, E., & Kazak, A. E. (Eds.). (2018). The science of teamwork
[Special issue]l. American Psychologist, 73(4).

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:

Turkce makale / Turkish article: (Lilienfeld, 2018; McDaniel ve ark., 2018)
ingilizce makale / English article: (Lilienfeld, 2018; McDaniel et al., 2018)

Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Lilienfeld (2018) ve McDaniel ve ark. (2018)
ingilizce makale / English article: Lilienfeld (2018) and McDaniel et al. (2018)

6. DOI iceren kitap / Book containing DOI

Brown, L. S. (2018). Feminist therapy (2nd ed.). American Psychological
Association. https://doi.org/10.1037/0000092- 000

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (Brown, 2018)

Metin ici alinti / Narrative citation: Brown (2018)

7. Akademik arastirma veri tabanlarindan veya basil versiyonundan DOI
icermeyen kitap / Book without DOI from academic research databases
or printed version

Burgess, R. (2019). Rethinking global health: Frameworks of power. Routledge.

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (Burgess, 2019)
Metin ici alinti / Narrative citation: Burgess (2019)

8. DOl icermeyen, URL ile yazilan e-kitap veya sesli kitap / DOI-free, URL-
written e-book or audiobook

Cain, S. (2012). Quiet: The power of introverts in a world that can’t stop talking
(K. Mazur, Narr.) [Audiobook]. Random House Audio. http://bit.ly/2GOBpbl
Christian, B., & Griffiths, T. (2016). Algorithms to live by: The computer science of
human decisions. Henry Holt and Co. http://a.co/7qGBZAk

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:

(Cain, 2012; Christian & Griffiths, 2016)

Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Cain (2012) ve Christian ve Griffiths (2016)
ingilizce makale / English article: Cain (2012) and Christian and Griffiths (2016)

9. Akademik arastirma veritabanlarindan veya basili, editorlii, DOI
icermeyen kitap / Academic research databases or printed, edited, DOI-
free books

Hacker Hughes, J. (Ed.). (2017). Military veteran psychological health and social
care: Contemporary approaches. Routledge.

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (Hacker Hughes, 2017)

Metin ici alinti / Narrative citation: Hacker Hughes (2017)

Yazarlara Bilgi / Instructions to Authors

Detailed information for authors is available at www.yuksekogretim.org

10. Ceviri kitap / Translated book
Piaget, J., & Inhelder, B. (1969). The psychology of the child (H. Weaver, Trans.;
2nd ed.). Basic Books. (Original work published 1966)

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (Piaget & Inhelder, 1966/1969)
Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Piaget ve Inhelder (1966/1969)

ingilizce makale / English article: Piaget and Inhelder (1966/1969)

11. Kitap serisi / Book series
Madigan, S. (2019). Narrative therapy (2nd ed.). American Psychological
Association. https://doi.org/10.1037/0000131- 000

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (Madigan, 2019)
Metin ici alinti / Narrative citation: Madigan (2019)

12. DOI iceren kitap boliimii / Book chapter with DOI

Turkce: Balsam, K. F, Martell, C. R., Jones, K. P, & Safren, S. A. (2019). Affirmative
cognitive behavior therapy with sexual and gender minority people. G. Y. wamasa
& P A. Hays (Ed.), Culturally responsive cognitive behavior therapy: Practice and
supervision (2. baski, s. 287-314) icinde. American Psychological Association.
https://doi.org/10.1037/0000119- 012

ingilizce: Balsam, K. F, Martell, C. R., Jones, K. P, & Safren, S. A. (2019).
Affirmative cognitive behavior therapy with sexual and gender minority people.
In G. Y. lIwamasa & P A. Hays (Eds.), Culturally responsive cognitive behavior
therapy: Practice and supervision (2nd ed., pp. 287-314). American Psychological
Association. https://doi.org/10.1037/0000119- 012

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:
Turkce makale / Turkish article: (Balsam ve ark., 2019)
ingilizce makale / English article: (Balsam et al., 2019)
Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Balsam ve ark. (2019)
ingilizce makale / English article: Balsam et al. (2019)

13. DOI icermeyen kitap boliimii / Book chapter without DOI

Turkce: Weinstock, R., Leong, G. B, & Silva, J. A. (2003). Defining forensic
psychiatry: Roles and responsibilities. R. Rosner (Ed.), Principles and practice of
forensic psychiatry (2. baski, s. 7-13) icinde. CRC Press.

ingilizce: Weinstock, R., Leong, G. B., & Silva, J. A. (2003). Defining forensic
psychiatry: Roles and responsibilities. In R. Rosner (Ed.), Principles and practice of
forensic psychiatry (2nd ed., pp. 7-13). CRC Press.

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:

Turkce makale / Turkish article: (Weinstock ve ark., 2003)
ingilizce makale / English article: (Weinstock et al., 2003)
Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Weinstock ve ark. (2003)
ingilizce makale / English article: Weinstock et al. (2003)

14. Bir devlet kurumu veya baska bir kurulusun raporu / Report of a
government agency or other organization

- Australian Government Productivity Commission & New Zealand Productivity
Commission. (2012). Strengthening trans- Tasman economic relations. https://
Www.pc.gov.au/inquiries/completed/australia-new- zealand/report/trans-tasman.
pdf

- Canada Council for the Arts. (2013). What we heard: Summary of key findings:
2013 Canada Council’s Inter-Arts Office consultation. http:/publications.gc.ca/
collections/collection_2017/canadac ouncil/K23-65-2013-eng.pdf

- National Cancer Institute. (2018). Facing forward: Life after cancer treatment
(NIH Publication No. 18-2424). U.S. Department of Health and Human Services,
National Institutes of Health. https:/Awww.cancer.gov/publications/patient-
education/life- after-treatment.pdf

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:

Turkce makale / Turkish article: (Australian Government Productivity Commission
ve New Zealand Productivity Commission, 2012; Canada Council for the Arts,
2013; National Cancer Institute, 2018)

ingilizce makale / English article: (Australian Government Productivity Commission
& New Zealand Productivity Commission, 2012; Canada Council for the Arts,
2013; National Cancer Institute, 2018)

Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: Australian Government Productivity Commission
ve New Zealand Productivity Commission (2012), Canada Council for the Arts
(2013) ve National Cancer Institute (2018)

ingilizce makale / English article: Australian Government Productivity Commission
and New Zealand Productivity Commission (2012), Canada Council for the Arts
(2013), and National Cancer Institute (2018)
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15. Yayinlanmamis Tezler / Unpublished Theses

Harris, L. (2014). Instructional leadership perceptions and practices of elementary
school leaders [Unpublished doctoral dissertation]. University of Virginia.

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation: (Harris, 2014)
Metin ici alinti / Narrative citation: Harris (2014)

16. Sozliik / Dictionary

American Psychological Association. (n.d.). Positive transference. In APA dictionary
of psychology. Retrieved August 31, 2019, from https://dictionary.apa.org/positive-
transference

Parantez icinde alinti / Parenthetical citation:

Tarkce makale / Turkish article: (American Psychological Association, t.y.; Merriam-
Webster, n.d.)

ingilizce makale / English article: (American Psychological Association, n.d.;
Merriam-Webster, n.d.)

Metin ici alinti / Narrative citation:

Turkce makale / Turkish article: American Psychological Association (t.y.) ve
Merriam-Webster

ingilizce makale / English article: American Psychological Association (n.d.) and
Merriam-Webster (n.d.)

17. Konferans ve bildiri kaynakca gosterimi / Conference and paper
references

Dergide Yayinlanan Konferans Bildirileri:

Duckworth, A. L., Quirk, A., Gallop, R., Hoyle, R. H., Kelly, D. R., & Matthews,
M. D. (2019). Cognitive and noncognitive predictors of success. Proceedings of
the National Academy of Sciences, USA, 116(47), 23499- 23504. https:/doi.
0rg/10.1073/pnas. 1910510116

Kitap Olarak Yayinlanan Konferans Bildirileri:

Kushilevitz, E., & Malkin, T. (Eds.). (2016). Lecture notes in computer science:
Vol. 9562. Theory of cryptography. Springer. https://doi.org/10.1007/978-3-662-
49096-9

Kitap Bolumu Olarak Yayinlanan Konferans Bildirileri:

Bedenel, A.-L., Jourdan, L., & Biernacki, C. (2019). Probability estimation by an
adapted genetic algorithm in web insurance. In R. Battiti, M. Brunato, |. Kotsireas,
& P Pardalos (Eds.), Lecture notes in computer science: Vol. 11353. Learning and
intelligent optimization (pp. 225-240). Springer. https://doi.org/10.1007/978-3-
030-05348-2_21

Sekil ve Tablolar / Figures and Tables

Metin icinde ayri kategorilerde numaralandirimali, numaralandirmada Romen
sayilari kullanilmamalidir. Tablo yazilari tablolarin Ust tarafinda yer almalidir. Sekil
yazilari sirasina gére ayri bir sayfada sunulmalidir. Vektorel yazilimlarda hazirlanmis
sekiller (cizim ve grafikler) TIF ya da EPS formatinda kaydedilebilir. Renkli sekiller RGB
(8 bits) olarak jpg. formatinda, siyah/beyaz cizimler ise EPS formatinda kaydedilmis
olmalidir. Sekiller 300 DPI ¢ézinurlukte, TIF ya da JPG formatinda hazirlanmalidir.
Sekil ve tablolarda gerektiginde standart disi kisaltmalar kullanilabilir. Bu durumda
kullanilan kisaltma ilgili baslk ya da sekil yazisinda aciklanmalidir. Daha 6nce
yayinlanmis sekil ve tablo yalniz kesin gerektigi durumlarda karsilastirma amaciyla,
yazar ya da yayincasindan (telif hakki sahibinden) yazili izin alinarak, kaynak
gosterilmek kosuluyla kullanilabilir.

Ekler / Appendixes

Metin icinde yer kaplamamasi amaciyla ayri bir yerde (dipnot olarak) verilmek
istenen aciklamalar bu bélimde siralanabilir. Metin icinde gerekli yerlerde, koseli
parantez icinde Ust karakter seklinde sira numarasi verilen ilgili dipnotlar bu
bolimde (endnotes) siralanarak sunulmalidir. Yazarlarin zorunlu olmadikca dipnot
kullanmamalari 6nerilir. Bunun disinda anket formu, harita, plan vb. diger 6geler
de ekler boluminde verilebilir. Bunlarla ilgili aciklama yazilari da bu boélumde yer
almalidir. Birden fazla ek malzeme sunulmasi gerekliliginde her bir ek icin Romen
rakamlari ile ayri sira numarasi verilmelidir.

Kontrol Listesi
1. Yazinin uzunlugu (en fazla 25 sayfa)
Genel bicim (iki aralikli satir; 10,5 punto Times New Roman karakteri; kesme
isareti disindaki noktalama isaretlerinden sonra tek aralik)
Baslik sayfasi (yazar ve kurum adlari(fakulte, bolim); kisa baslik; iletisim adresi)
Ozetler (Tlrkce ve Ingilizce; en az 150, en fazla 250 sozciik)
Anahtar sézcukler (en az 3'er adet)
Temel metin (basliklar)
Kaynaklar (APA kriterlerine uygunluk)
Sekil ve tablolar (numaralandirma; alt yazilar; 6zgunluk/izin yazisi)
9. Ekler (Romen rakami ile numaralandirma ve aciklama yazilari)
10. Basvuru mektubu (iletisimden sorumlu yazar; cikar cakismasi beyani)
11. Gorsel malzeme (sekil vb.) izin yazisi (daha 6nce yayinlanmis ise)

©~NoU; AW

Cilt/

Yazarlara Bilgi / Instructions to Authors
www.yuksekogretim.org

= Yazilarin Génderilmesi

Degerlendiriimek Uzere dergiye goénderilecek yazilarin gonderim ve hakem
degerlendirme sureci (peer review) izlemi sadece www.dergipark.gov.tr/
yuksekogretim adresinde, Makale Gonder sekmesi altinda yer alan cevrimici
(online) sistem araciligiyla yapilabilmektedir. Dergimiz Subat 2019 itibariyle
elektronik ya da geleneksel posta yoluyla yazi kabul etmemektedir. Gonderilecek
yazilarin hem Word hem de PDF formatinda dokimanlar olarak gtincel stirim bir
yazilimla hazirlanmis olmasina dikkat edilmelidir.

Editéryal iletisim:
Doc. Dr. Haydar Yalcin

Turkiye Bilimler Akademisi (TUBA), Baskan Danismani
Vedat Dalokay Cad., No: 112, Cankaya 06670 Ankara
Tel: 0312 442 29 03

E-posta: tuba@tuba.gov.tr
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Denizcilik Egitiminde Mezun Mentorlugu Siirecinin
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The Mediating Role of Work Stress in the Effect of Toxic Leadership Perceptions on
Work Engagement in Universities: A Study on Research Assistants in 50/d Cadre
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TUBA-HER

Yiiksekogretim

Dergisi

Degerli Okuyucular,

Tiirkiye ~ Bilimler ~Akademisi tarafindan  yayimlanan TUBA
Yiiksckogretim Dergisi (TUBA-HER)'in yeni saywst ile sizlerle yeniden
bulusmanin mutlulugunu yagtyoruz. Kurulusumuzdan bu yana temel
yuksekogretim alamnda nitelikli bilimsel bilgi  tiretimini
desteklemek, disiplinlerarasi yaklagimlar tesvik etmek ve giincel tartismalar
akademik zemine tagimaktir. Dergimiz, ¢ift kor hakemlik sistemi, bilimsel etik
ilkelerine baglihg: ve agik erisim politikasiyla alaminda giivenilir ve saygm bir
yaym organi olma niteligini kararhlikla stirdiirmektedir. Bu saymmzda yer
alan caligmalar, yiksekégretimin yonetsel, kurumsal, pedagojik ve sosyal
boyutlarin ¢ok yonlii bir bakus agisiyla ele almakta; akademik camianin yam

sira uygulayicilar ve karar vericiler igin de 6nemli ¢ikarimlar sunmaktadir.

amacimiz;

Denizcilik Egitiminde Mezun Mentorlugu Surecinin Turkiye 6rnegi
izerinden incelenmesi, mentorluk mekanizmalarinin 6grenci gelisimi ve
mezun-6grenci etkilesimi agisindan tasidigi 6nemi ortaya koymaktadir.
Mehmet Oztiick ve Mustafa Yildiim'm arastirmast ise, toksik liderlik
algilannin i stresi aracihgiyla aragurma gorevlilerinin ise tutkunlugu
uzerindeki etkisini inceleyerek, akademik ¢alisma kogullarmna iligkin 6nemli
psikososyal bulgular sunmaktadir. Arastirma tiniversiteleri odaginda, Mutlu
Onen ve Giilsah Karakayamin Tiirkiye’deki aragirma {iniversitelerinin
etkinligi ve performansina yonelik analizi ile Tuna Batuhanin performans
Olcmeye yonelik alternatif model o6nerisi, yiiksekogretim —sisteminde
performans degerlendirme yaklagimlarina 6nemli metodolojik katkilar
saglamaktadi.  Ali Vasfi Aglarcrmn tip fakiiltelerinin  bilimsel yayn
performansim bibliyometrik yontemlerle analiz ettigi ¢alismasi, alan bazh
akademik iiretkenligin mevcut goriiniimiinii ortaya koyarak stratejik 6neriler
sunmaktadi. Fatth Sahin’in tniversite—sanayi i birliklerinin digsa yonelik
dogrudan yabanci yatirmmlar tizerindeki etkisini egitim sisteminin diizenleyici
rolu cergevesinde ele aldigi makale, yitksekdgretimin ekonomik kalkinma ile
iligkisini gii¢lii bir kuramsal zeminde tartigmaktadir. Akademik yagamin sosyal
boyutlarmi ele alan Fatma Oztat’in akademik yagam doyumu, sosyal doyum
ve yiiz yiize iletisim arasindaki iligkiyi inceleyen caliymasy; Ezgi Ozey, Berrin
Erkan ve Selver Ozozen Kahramanin Tiirkiye'nin yiiksekégrenim 6grenci
hareketliligini uluslararasi go¢ sistemi baglaminda degerlendiren arastirmasi,
yuksekogretimin bireysel deneyim ve kiiresel hareketlilik boyutlarina 151k
tutmaktadi. Emine Sener, Merve Turpcu ve Muhammed Maruf’un
holakrasi modelinin degisime direng ve inovatif davrams tizerindeki etkisinde
orgiitsel yapin rolinii irdeleyen ¢alismasi, gagdas 6rgiitlenme modellerine
iligkin 6zgiin bulgular sunmaktadir. Yuksekogretimde kalite stireglerine
odaklanan Merve Karabiyik ve Elif Baykal'm toplam kalite yonetimine
kargi cahsan direncini ele alan makalesi ile Metin Kaya, Ahmet Taylan
Aydin ve Tiker Altunbagak’m akran 6greniminin 6grenci ¢iktillan tizerindeki
etkisini meta-analitik yontemle degerlendiren galiymasi, 6gretim stireglerinin
niteligine iligkin 5nemli ampirik kamtlar ortaya koymaktacir. Murat Ozdemir,
Ahmet Aypay ve Pmar Ayyildiz’'in Turk yuksekégretim ¢aligmalan igindeki
bilimsel aglar ikincil veri analiziyle inceledikleri makale ile Sileyman
Yildiz ve Aydin Balyer’in akademik hareketlilikler aracihgiyla bilgi aglarmmn
olusumunu ele alan aragtirmasi, akademik is birliklerinin yapisal boyutuna
dikkat ¢ekmektedir. Ayse Hilal Kaymak Ayik’in savas sonrasi ingiltere
ornegi uzerinden yiiksekdgretim reformlarmi tarihsel bir perspektiften
degerlendirdigi cahsmas: ve Melike Eger-Aydogmus’un mitkemmeliyetciligin
akademik bagar tizerindeki etkisini ele alan makalesi bu saymm kuramsal
zenginligini tamamlamaktadir. Goriig bolumiinde yer alan Mehmet Cetin’in
akademisyenlerin egitim-6gretim  becerilerinin
Onemine vurgu yapan yazisi, performans degerlendirme anlayislarmi yeniden
diisinmeye davet eden 6nemli bir tartiyma zemini sunmaktadir.

degerlendirilmesinde

Bu vesileyle, bilgi ve emekleriyle dergimize katki sunan tim degerli
yazarlarimiza, degerlendirme streclerinde bilimsel titizlik ve tarafsizlikla
gorev yapan hakemlerimize ve yaym siirecini biiytik bir 6zenle yiiriiten
editor kurulu tyelerimize en icten tesekkiirlerimizi sunariz. Yeni sayimizin,
yiksekogretim alanindaki kuramsal bilgi birikimine degerli katkilar
saglamasini, ele aldigi temalar aracih@iyla yeni aragtirmalara ilham vermesini
ve egitim politikalarinin gelistirilmesine yonelik yapici tartismalara vesile
olmasim temenni ediyoruz.

Saygilarmzla,

Editorden / Editorial

Yiksekdgretim Dergisi / TUBA Higher Education Research/Review (TUBA/HER),
15(3), vi. © 2025 TUBA  doi:10.2399/yod.24.000000

Dear Readers,

We are delighted to meet you once again with a new issue of the TUBA
Fournal of Higher Education (TUBA-HER), published by the Turkish Academy
of Sciences. Since our establishment, our core aim bas been to promote high-quality
scientific knowledge production in higher education, encourage interdisciplinary
approaches, and bring current debates into the academic arena. Through its
double-blind peer review process, adberence to the principles of scientific ethics,
and open-access policy, our journal steadfastly maintains its position as a reliable
and respected academic publication in the field. The studies included in this issue
address the managerial, institutional, pedagogical, and social dimensions of higher
education from a multifaceted perspective, offering significant insights not only for
the academic community but also for practitioners and policymakers.

The study examining the impact of graduate mentoring in maritime
education on students and alummni in the Turkish context bighlights the
importance of mentoring mechanisms for student development and graduate—
student interaction. The research by Mebmet Oztiirk and Mustafa Yildwim
investigates the mediating role of work stvess in the effect of toxic leadership
perceptions on work engagement among research assistants, providing important
psychosocial findings regarding academic working conditions. Focusing on
research universities, the analysis by Mutlu Onen and Giilsah Karakaya on
the efficiency and performance of vesearch and candidate research universities
in Tiirkiye, together with Tuna Batuban’s alternative model proposal for
measuring  performance, offer valuable methodological ~contributions to
performance evaluation approaches in higher education systems. Ali Vasfi
Aglarc’s bibliometric analysis on the scientific publication performance of
medical faculties presents a comprebensive overview of field-based academic
productivity and provides strategic vecommendations. Fatib Sabin’s study on
whether university—industry collaborations promote outward foreign direct
investment, examined through the moderating role of the education system,
discusses the relationship berween higher education and economic development
on a strong theoretical basis. The study by Fatma Oztat exploring the
relationship among academic life satisfaction, social satisfaction, and face-to-
face communication; and the research by Ezgi Ozey, Bervin Erkan, and Selver
Ozizen Kabraman assessing Tiirkiye’s bigher education student mobility within
the context of the international migration system, shed light on the individual
experience and global mobility dimensions of higher education. The study by
Emine Sener, Merve Turpcu, and Mubammed Maruf, which investigates the
role of organizational structure in the effect of adopting the holacracy model
on resistance to change and innovative bebavior, presents original findings on
contemporary organizational models. Focusing on quality processes in higher
education, the article by Merve Karabiyik and Elif Baykal addressing employee
resistance to total quality management, along with the meta-analytic study
by Metin Kaya, Abmet Taylan Aydm, and Tlker Altunbasak on the effect
of peer learning on student outcomes in higher education, reveal important
empirical evidence regarding the quality of instructional processes. The paper
by Murat Ozdemir, Abmet Aypay, and Pmar Ayyddiz, which examines the
scientific networks within Turkish higher education studies, and the research
by Siileyman Yildiz and Aydm Balyer on the formation of knowledge networks
through academic mobility, draw attention to the structural dimension of
academic collaborations. The study by Ayse Hilal Kaymak Ayik, which evaluates
bigher education reforms from a bistorical perspective using the example of
post-war England, and the article by Melike Eger-Aydogmus on the impact of
perfectionism on academic success, complete the theoretical richness of this issue.
The opinion piece by Mebmet Cetin emphasizing the importance of teaching
skills in the evaluation of academics provides a critical discussion ground that
invites rethinking established approaches to performance appraisal.

We extend our sincerest gratitude to all our esteemed authors who
contributed their knowledge and effort to our journal, to our reviewers who
carried out their duties with scientific rigor and impartiality during the
evaluation processes, and to our editorial board members who meticulously
executed the publication process. We hope that this new issue will provide
valuable contributions to the theoretical knowledge base in higher education,
inspire new research through the themes it addresses, and facilitate constructive
discussions aimed at developing educational policies.

Sincerely,

Viii Yiiksekégretim Dergisi | TUBA Higher Education Research/Review (TUBA-HER)
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