wq/n‘ln‘ ;% 2?%
11l DER(

JTHB - The Journal of Travel
and Hotel Business

www.soidergi.com.tr

Sahibi
SIDAS MEDYA AJANS TANITIM

DANISMANLIK LTD. STi. ADINA
IMTIYAZ SAHIBI VE YAZI ISLERI
SORUMLUSU

SAKIR SARICAY

Genel Yayin Yonetmeni
Sakir SARICAY

Bas Editor
Prof. Dr. Muammer MESCI

Yardimci Editor
Dr. Emrah OZTURK

Alan Editorii
Dr. Erhan BOGAN

Reklam Midiirii .
Nurcan AKMAN SENGOR

Hukuk Danigmani
Murteza AYDEMIR

Abone Sorumlusu
Halil SOLAK

Grafik Tasarim
Irem SIMSEK

Yonetim Yeri

Fevzipasa Blv.Celik is Merkezi
No:162 K:3 D:302 Cankaya - IZMIR
Te 1:+90 0 232 441 60 01
Belgegecer:+90 0 232 441 61 06

Dort Ayda Bir Yayinlanan Dergimiz
Basin Meslek llkelerine Uymaktadir

Yil: 22

Sayi: 3

Eylll - Ekim - Kasim - Aralik 2025
ISSN: 1304-7590 E-ISSN: 2548-0871
Seyahat ve Otel Isletmeciligi Dergisi

Bir SIMEDYA
Yayinidir.

Yayin Tirt: Yerel Sureli
Hakem Denetimli Uluslararasi Hakemli Dergi

Dergimiz

indekslerinde yer almaktadir.

——

Degerli Okuyucularimiz,

Dergi olarak 22. yilin son sayisi ile 67. sayimiza ulastik. Bu gurur verici yolculukta bize eslik
eden herkese minnettariz. Bilgiye, arastirmaya ve bilime olan tutkumuzun yeni bir
yansimasi olan bu sayiya katki veren herkese ictenlikle tesekkur ederiz.

Bu sayimizda hakem denetimli 14 makale ve 1 olgu sunum bulunmaktadir. Olgu
sunumu Sayin Atila YUKSEL tarafindan ele alinmistir. Yazar, dért makaleden olusan
elestirel serinin tgiinclisi olan “Tiiketiyorum, Oyleyse Varim (3): Pazarlama — Gereklilik ya
da Manipulasyon? Yanlis Biling, Mistifikasyon, Sosyal Yikama-Aklama, Seylestirme,
Ozdesles(tir)me” baslikli calismasinda pazarlamanin g¢agdas kapitalizmin en incelikli
ideolojik aygiti olarak, bireysel bilinci ve toplumsal gercekligi nasil yeniden bigimlendirdigini
tartismaktadir. Hakem denetimli galismalardan, ilk makale Sayin Dogan ATAMAN ve Sayin
Serhat HARMAN tarafindan ele alinmistir. Yazarlar, geleneksel Mardin telkari el sanatinin
mevcut durumunu, meslege duyulan ilgiyi ve meslegin zorluklarini tespit etmek, gelecek
nesillere aktariimasinda Kkarsilasilan gugclikleri aciklamak, turizmin el sanatlarinin
korunmasindaki rollinu tartismak ve telkari el sanati mesleginin korunmasi ve surdurulebilir
gelisimi agisindan &nerilerde bulunmaya yénelik bir aragtirma yapmistir. ikinci makale
Sayin Hatice CENGER tarafindan ele alinmistir. Yazar, BIST Turizm Endeksi’nde (XTRZM)
yer alan firmalarin 2023-2024 dénemi finansal performanslarini degerlendirmek amaciyla
Deng (1982) tarafindan gelistirilen Gri lliskisel Analiz (GIA) yéntemini kullanmistir. Ugiincii
makale Sayin Hande Akyurt KURNAZ, Sayin Alper KURNAZ ve Sayin Melek BASDAL
tarafindan ele alinmistir. Yazarlar, turizm rehberligi lisans programi 6grencilerinin turist
rehberligi meslegi hakkindaki metaforik algilarini belilemeye ydnelik bir arastirma
gerceklestirmiglerdir. Dérdiincii makale Sayin izzet tarafindan ele alinmistir. Yazar, otel
isletmelerinde yapay zeka (YZ) uygulamalarinin kullanim alanlarini, etkilerini, karsilagilan
zorluklari ve gelisim egilimlerini sistematik bir bakis agisiyla analiz etmeye yoénelik bir
arastirma gergeklestirmistir. Besinci makale Sayin Yasemin ASILTURK OKUTAN
tarafindan ele alinmistir. Yazar, turizm igletmelerinde 6nemli bir departman olan mutfak
kismindaki ¢alisanlarin maruz kaldigi ayrimciliklar tespit etmeyi, ayrimciliklarin éntine
gecerek etkilerini en aza indirmek igin 6nerilerde bulunmaya iliskin bir arastirma
gerceklestirmistir. Altinci makale Sayin Taner AKKOC tarafindan ele alinmistir. Yazar,
Turkiye'de Yavas Yemek Seyahat Programi icin en uygun destinasyonu belirlemeye
yénelik bir inceleme gergeklestirmistir. Yedinci makale Sayin Niliifer SAHIN TEZCAN ve
Sayin Nezire Derya ERGUN OZLER tarafindan ele alinmistir. Yazarlar, oérgiitsel
sosyallesme, lider-uye etkilesimi ve orgutsel 6zdeslesme degiskenleri arasinda bulunan
iliskilere yénelik model gelistirmislerdir. Sekizinci makale Sayin Bahadir inang OZKAN ve
Sayin Pelin KOG tarafindan ele alinmistir. Yazarlar, Van’a cevre illerden (Hakkari, Sirnak,
Bitlis, Siirt ve Agr) yapilan i¢ goclerin Van'in mutfagina, mutfak kiltirtiine ve
gastronomisine herhangi bir etkisinin olup olmadigina yoénelik bir arastirma
gerceklestirmiglerdir. Dokuzuncu makale Sayin Melis SOYER tarafindan ele alinmistir.
Yazar, orgutsel adalet ve psikolojik guvenligin calisan sessizligi Gzerindeki etkisinde
psikolojik gliglendirmenin roliinli arastirmistir. Onuncu makale Sayin Clineyt TAT ve Sayin
Gokhan DEMIRAY tarafindan ele alinmistir. Yazarlar, kapsayici liderligin, is tatmini
Uzerindeki etkisinde psikolojik sermayenin aracilik roliinl incelemeye yonelik bir aragtirma
gerceklestirmiglerdir.On birinci makale Sayin Elif Zeynep OZER tarafindan ele alinmistir.
Yazar, seyahat sirasinda gastronomik deneyim yasayan bireylerin kilo kontrolu 6z-yeterlilik
diizeyleri ile yiyecek neofobisi edilimleri arasindaki iligkiyi incelemistir. Ayrica, s6z konusu
degiskenlerin  demografik 06zellikler ile beslenme tercihleri agisindan farklilasip
farklilagsmadigini ortaya gikarmaya yonelik bir arastirma yapmistir. On ikinci makale Sayin
Yildinm YILDIRIM tarafindan ele alinmistir. Yazar, hiziin turizminin etik boyutu ile
incelenmesine yonelik bir arastirma gergeklestirmistir. On Uglinci makale Sayin Ridvan
SOLMAZ tarafindan ele alinmistir. Yazar, cografi isaretli Odemis Nohut Mayali Ekmeginin,
somut olmayan kultirel miras ve yerel kimlik baglamindaki roliinii incelemistir. On
dérdiincli makale Sayin Elif DEMIR, Sayin Ulkar IBADLI, Sayin Kiibra PEKTAS ve Satin A.
Celil CAKICI tarafindan ele alinmistir. Yazarlar, turizm sektoriinde yonetici pozisyonunda
galisan kadinlarin evliliginin kariyer devamliidina etkisine yonelik bir arastirma
gerceklestirmislerdir.

Bu zengin igerigin olusmasinda blyuk pay! olan tim yazarlarimiza, hakemlerimize ve

saylda emegdi olan herkese sonsuz tesekkurlerimi sunarim. Bir sonraki sayimizda
bulusmak dilegiyle sevgi ve saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. Muammer MESCI
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The Journal of Travel and Hotel Business aims to provide and improve the communication and collaboration
between the managers acdemics and researchs working in the tuorism sector, to create a platfrom where new
ideas related to tourism and tourism management are offered where problems and solution proposals, that are
met, are discussed and to inform the upper and middle level managers working in the tourism sector about the
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~ In addition, the reviews of tourism sector representatives and reviews filed about tourism sector are published.
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~ All coprights related to published articles belong to the journal.
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~ Except where otherwise noted, academic content of this online version of the journal by SIDAS Publishing
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