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Hilal YILMAZ

OKUL ONCESI DONEM COCUKLARININ GOZUNDEN AILE:
RESIMLERLE ANLATI

0z

Okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin aile kavramina iliskin algilari, onlarin sos-
yal ve duygusal gelisimlerini anlamada 6nemli bir yere sahiptir. Bu nedenle aras-
tirmanin amact okul oncesi donemdeki ¢ocuklarin ‘aile’ kavramina yénelik algi-
larinin resim yoluyla incelenmesi olarak belirlenmistir. Tarama modelindeki bu
aragtirma nitel desenlerden durum ¢alismas: deseninde tasarlanmistir. Arastirma
sehir merkezinde yer alan bir bagimsiz anaokulundaki tek bir sinifta gergeklestiril-
digi icin durum ¢alismasi tercih edilmistir. Sinirli zaman diliminde bir durumun
betimlendigi ya da temalarin ortaya ¢ikarildig1 yaklasim durum galismasidir. Arag-
tirmanin galisma grubu, 2024-2025 egitim ve 6gretim yilinda Rize ili Merkez ilge-
sinde Milli Egitim Bakanligrna bagl bagimsiz anaokulunda 6grenim goren ayni
siniftaki 60-72 aylik 15 ¢ocuktan (6 kiz, 9 erkek) olusmaktadir. Calismada 6rnek-
leme yontemlerinden tipik durum 6rneklemesinden yararlanilmistir. Bu nedenle
¢alisma grubu ilin genelini temsil etme amaci tasimamakta; orta sosyoekonomik
diizeydeki tipik bir okul ve sinif ortamindaki ¢ocuklardan olusmaktadir. Aras-
tirmada veriler ¢iz-anlat teknigi ile elde edilmistir. Cocuklardan toplanan resim-
ler, betimsel analiz ile frekans ve yiizde hesaplamalar: yapilarak analiz edilmistir.
Aragtirmanin sonucunda ¢ocuklarin aile resimlerinde en ¢ok mavi ve yesil rengi
kullandiklar1 belirlenmistir. Cocuklarin ‘aile sizce nedir?’ sorusuna yonelik resim-
lerinde kullandiklar: sembollerin en ¢ok ev ve giines oldugu, resimlerinde mekan
olarak en ¢ok ev resmettikleri ve ¢izdikleri insan figiirlerinin anneleri ve kendileri
oldugu tespit edilmistir.

Anabhtar Kelimeler: Aile, Cocuklar, Okul Oncesi Dénem, Resim Analizi.

ek

FAMILY IN THE EYES OF PRESCHOOL CHILDREN:
REPRESENTATIONS THROUGH DRAWINGS

ABSTRACT

This study aimed to examine preschool childrens perceptions of the concept
of “family” through their drawings, which are important for understanding their
social and emotional development. Designed within the qualitative research ap-
proach, the study was conducted using a case study design, as it was carried out in
a single classroom within an independent kindergarten located in the city center.
The study group consisted of 15 children (6 girls, 9 boys) aged 60-72 months, at-
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tending the same classroom of an independent kindergarten affiliated with the
Ministry of National Education in the central district of [anonymous] province
during the 2024-2025 academic year. Typical case sampling was utilized, and the
study does not aim to represent the province in general but to explore percep-
tions within a middle socioeconomic environment. Data were collected using the
draw-and-tell technique and analyzed through descriptive analysis by calculating
frequencies and percentages. The findings revealed that children most frequently
used blue and green colors in their family drawings. The most commonly used
symbols in response to “What is family for you?” were houses and the sun, while
the home was the most frequently depicted setting. The human figures drawn were
mostly the children themselves and their mothers, reflecting their close relation-
ships and perceptions of family.

Keywords: Family, Children, Preschool, Drawing Analysis.

e e
GIRIS

Aile, bireyin ilk sosyal ¢evresi olup, ¢ocugun duygusal, biligsel ve sosyal geli-
siminde belirleyici bir rol oynamaktadir (Early ve Burchinal, 2001). Okul 6ncesi
doénemdeki ¢ocuklar, gevrelerini anlamlandirma siireglerinde aileyi merkeze al-
maktadir (Spagnola ve Fiese, 2007) ve aile bireyleriyle kurduklari iliskiler, onlarin
kisilik gelisiminden deger yargilarina kadar birgok alanda etkili olmaktadir (Cha-
se-Lansdale, Wakschlag ve Brooks-Gunn, 1995). Bu nedenle, ¢ocuklarin aile algi-
larinin incelenmesi, onlarin diinyay: nasil gordiiklerini anlamak agisindan 6nemli
bir arastirma konusudur.

Erken ¢ocukluk dénemi, bireyin temel sosyal becerileri kazandigi, duygusal
baglarini gelistirdigi ve gevresiyle etkilesime gectigi kritik bir donemdir (Schofield
ve Beek, 2005). Bu siiregte cocuklarin giiven duygusunu gelistirmeleri, aidiyet his-
sini kazanmalar1 ve saglikl iligkiler kurmalar: biiyiik dl¢iide aile ortamina baghdir
(Schofield ve Beek, 2005). Aile igindeki iletisim bigimleri (Fitzpatrick ve Koerner,
2005), ebeveynlerin tutumlar: (Bjelica ve Milanovic, 2022) ve ¢ocuklara sunulan
destek (Munford vd., 2007), onlarin kendilerini ifade etme bigimlerini, gelisimleri-
ni ve diinyaya bakis agilarin sekillendirmektedir. Bu nedenle, erken ¢ocukluk do-
neminde ailenin rolii yalnizca temel bakim saglamakla sinirli kalmaz; ayni zaman-
da ¢ocugun duygusal dayaniklihigini (Flouri vd., 2015), empati becerisini (Tong
vd., 2012) ve sosyal uyumunu (Agbaria ve Mahamid, 2023) da giiclendirmektedir.

Cocuklar, duygu ve diisiincelerini ifade etmede yetiskinlerden farkl: yollar kul-
lanmaktadirlar (Oybarchin, 2023). Okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklar i¢in resim
cizmek, kendilerini ifade etmenin en dogal ve etkili yollarindan biridir (Yavuzer,
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2013). Heniiz soyut diistinme becerileri tam gelismemis olan ¢ocuklar, kelimeler-
le anlatamadiklar1 duygu ve diigiincelerini resimleri araciligiyla yansitir (Yavuzer,
2013). Gocuklarin gizimleri, onlarin aile yapisina, aile igi iliskilere ve aile kavra-
mina bakis agilarini anlamada 6nemli ipuglar1 sunmaktadir (Van Limpt-Broers,
Postma ve Louwerse, 2025). Bu baglamda, okul 6ncesi ¢ocuklarin aile algilarinin
resimler yoluyla incelenmesi, onlarin aile i¢cindeki rollerini nasil algiladiklarini ve
aile bireylerine ne tiir anlamlar ytiklediklerini ortaya koymak agisindan degerli bil-
giler saglayabilir.

Cocuklarn aile ile ilgili algilarinin belirlenmesine iliskin literatiir incelendi-
ginde cesitli arastirmalarla karsilagilmistir. Gernhardt, Riibeling ve Keller (2013),
Almanya, Kamerun ve Tiirkiyede yasayan okul 6ncesi ¢ocuklarin aile ¢izimleri-
ni incelemis ve gocuklarin resimlerinde kiiltiirel 6zelliklere, aile yapisina ve me-
kan 6zelliklerine iliskin farkliliklara rastlanmustir. Sobkin, Ryabkova ve Sozinova
(2024) 4-7 yas arahigindaki 44 ¢ocugun aile temali resimlerini incelemislerdir.
Aragtirmanin sonucunda kiz ¢ocuklarinin ¢izimleri, olumlu duygusal iyi olusu,
anne ile 6zdeslesmeyi ve geleneksel cinsiyet rollerine yonelimi agik¢a yansitmigtir.
Erkek ¢ocuklarinin gizimlerinde, ebeveyn otoritesinin baskin oldugu, ¢ocugun ise
ailesini 6zel bir sosyal grup olarak algiladig tespit edilmistir. Akpinar (2015) 60-72
aylik 40 gocuk ve aileleri ile aile algilarinin incelenmesine y6nelik bir aragtirma ger-
¢eklestirmistir. Arastirmanin sonucunda cinsiyet, kardes sayisi, ebeveyn 6grenim
durumu, aile yapisi ve okul 6ncesi egitim siiresinin gocuklarin ve ebeveynlerin aile
algisinda farklilasmalara neden oldugu tespit edilmistir. Alpar (2022) 5-6 yas arali-
gindaki 28 ¢ocugun aile iklimi algilarini “Aile Ciz Testi” ile incelemistir. Cocuklar
ve aileleri ile ilgili bilgiler 6gretmenden elde edilmistir. Arastirmanin sonucunda
olumlu bir aile ortamina sahip ¢ocuklarin bu olumlu yapiy1 resimlerine de yansit-
tiklar: tespit edilmistir. Akgiin ve Ergiil (2015) 54-74 aylik 109 ¢ocugun aile algi-
sin1 resimleri araciligiyla bir degerlendirme araciyla incelemislerdir. Aragtirmanin
sonucunda ailenin ¢ogunlukla bir arada ¢izildigi ve olumlu ifadelere yer verildigi
tespit edilmistir. Karanfil ve Yolcu (2021) ise 62 aylik 10 gocuk ile ti¢ hafta siireyle
resim ¢izme ve goriigmeyle aile temast iizerine bir aragtirma ytiritmastiir. Aragtir-
manin sonucunda ¢ocuklarin 6znel ve kiilttirel degerler iceren resimler ¢izdikleri
belirlenmistir. Literatiirdeki bu ¢aligmalar ¢ocuklarin resimlerinde aile kavramini
nasil algiladiklarini ortaya koymaktadir. Ancak bu ¢alismalarin ¢ogu, ¢ocuklarin
aile kavramna iliskin algilarmni belirli bir baglamda, sinirli tematik analiz ile ele
almaktadir. Bu ¢alisma ise ¢ocuklarin aile kavramina iliskin algilarini resimler ve
belirli kategoriler ile sunmakta ve frekans verileri ile destekleyerek aciklamaktadur.
Bu yoniiyle literatiirdeki diger ¢alismalardan farklilagmaktadur.

Cocuklarn aile kavramina iliskin algilarinin incelenmesi hem egitimciler hem
de ebeveynler i¢in bilyitk 6nem tasimaktadir. Egitimciler, cocuklarin aileye dair al-
gilarin1 anlamlandirarak, onlarin sosyal-duygusal gelisimlerini destekleyici egitim
programlari gelistirebilir. Ebeveynler ise ¢ocuklarinin aileye yonelik bakis acilarini
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fark ederek, onlarin ihtiyaclarina ve beklentilerine daha duyarli bir sekilde yaklasabi-
lirler. Ayrica, gocuklarin resimlerinde ortaya ¢ikan semboller ve temalar, aile ici ilis-
kilerin ve ¢ocuklarin duygusal durumlarinin degerlendirilmesine katki saglayabilir.

Arastirma bulgularinin, alfa nesli ¢ocuklarin aile ile ilgili algilarinin daha iyi
anlasilmasina katki saglayarak, erken ¢ocukluk egitimi alanindaki uzmanlara, 6g-
retmenlere ve ebeveynlere rehberlik etmesi beklenmektedir. Buradan hareketle
aragtirmanin amaci, okul 6ncesi dénemdeki ¢ocuklarin ‘aile’ kavramina yonelik
algilarinin resim yoluyla ortaya konulmast olarak belirlenmistir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Bu aragtirma nitel aragtirma desenlerinden durum ¢aligmasi deseni ile yiiriitiil-
mistiir. Nitel arastirma; gozlem, gorlisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri top-
lama yontemlerinin kullanildigs, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekgi ve
biitiinciil bir bigimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arastir-
ma olarak tanimlanmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2013). Sinirli zaman diliminde
bir durumun betimlendigi ya da temalarin ortaya ¢ikarildigi yaklasim durum ca-
lismasidir (Creswell, 2023). Arastirma sehir merkezinde yer alan bir bagimsiz ana-
okulundaki tek bir sinifta gerceklestirildigi i¢cin durum ¢aligmasi tercih edilmistir.

Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢aligma grubu, 2024-2025 egitim ve 6gretim yilinda Rize ili
Merkez ilgesinde Milli Egitim Bakanligrna bagl bagimsiz anaokulunda 6grenim
goren ayni siniftaki 60-72 aylik toplam 15 ¢ocuktan (6 kiz, 9 erkek) olusmaktadr.
Calisma grubu tipik durum ornekleme yontemine gore belirlenmistir. Tipik du-
rum 6rneklemesi, genelleme amaci glitmeden belirli bir baglamda tipik goriilen bir
durumu ayrintili sekilde incelemeyi amaglamaktadir (Yildirim ve $imsek, 2013).
Bu nedenle, bu ¢alisma ilin genelini temsil etme amaci tasimamakta; orta sosyo-
ekonomik diizeydeki tipik bir okul ve sinif ortamindaki ¢ocuklarin ¢izimlerinin
derinlemesine incelenmesine odaklanmaktadir.

Veri Toplama Araglari

Aragtirmada veriler ¢iz-anlat teknigi ile elde edilmistir. Bu teknik ¢ocuklarin
kendilerini etkileyen durumlarla ilgili yorum yapma haklarinin oldugu goérisiine
dayanmaktadir (Angell, Alexander, & Hunt, 2015). Cocuklarin goriislerinin ¢ocuk
merkezli bir bakis agisiyla elde edildigi bu teknik, ¢ocuklarin giinlitk yasantila-
r1 igerisinde resim yapma, ¢evrelerindeki kisilerle etkilesim halinde olma, resim
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malzemelerine erisim kolaylig1 ve zaman gibi faydalar1 barindirmaktadir (Angell,
Alexander, & Hunt, 2015).

Verilerin Toplanmasi

Arastirma kapsaminda Artvin Coruh Universitesi Rektorliigii Bilimsel Arag-
tirma ve Yayin Etigi Kurulu 10.01.2025 tarih ve E-18457941-050.99-163353 say1-
I1 karari ile etik kurul izni alinmigstir. Resmi izinle okul 6ncesi egitim kurumuna
gidilerek, okul mudiriinden izin almmistir. Calismanin yiriitilecegi siniftaki
¢ocuklarin velilerinden veli onam formu araciligiyla izin alinmistir. Arastirmaci
sinifa girmeden 6nce okul 6ncesi 6gretmeniyle tanigmis ve arastirma siirecinden
bahsetmistir. Sinifa 6gretmenle birlikte girilmis ve arastirmaci ¢ocuklara kendini
tanitmistir. “Cocuklar bugiin sizden resim ¢izmenizi istiyorum. Size resim kagidi
dagitacagim?” yonergesi verilmistir. Her cocuga A4 boyutunda beyaz bir resim ka-
g1d1 ve ayni sayida renkli boya kalemleri verilerek; “Aile sizce nedir, bana resmini
¢izer misiniz?” yonergesi ile aile resmini ¢izmeleri istenmistir. Cocuklarin birbirle-
rinin resimlerinden etkilenmemeleri i¢in her masada dort ¢ocuk olacak sekilde ve
aralikli bicimde oturtulmugslardir. Herhangi bir siire kisitlamasi bulunmamaktadir.
Cocuklar resimlerini bitirdikten sonra ¢ocuklara uygun masa ve sandalyenin oldu-
gu rehberlik sinifinda bire bir gortiismeler yapilmistir. Ciinkii ¢ocuklar resimlerini
anlatirken duygu ve diistinceleri ile ilgili daha detayl: bilgi verebilirler; kimi zaman
disaridan bakanin géremeyecegi bir ayrinti cocugun anlatimiyla birlikte resmin
esas noktalarindan biri haline gelebilir (Wright, 2010). Bu goriismelerde ¢ocuk-
larin soyledikleri arastirmaci tarafindan bir deftere yazilmistir. Cocuklara ¢izdi-
¢i resim gosterilerek “Bu nedir, bu kim, ne yapiyor, burada ne oluyor?” sorular1
yoneltilmistir. Her ¢ocuga ayni sorular, ayni sirayla sorulmustur. Goriisme yakla-
sik 6 dakika stirmistiir. Cocuklar C1, C2 olarak kodlanmis ve verdikleri yanitlar
yazili olarak arastirmaci tarafindan kaydedilmistir. Cocuklarin verdikleri yanitlar
resimlerine gore yiizde ve frekans olarak belirlenen kategorilere gore bulgular bo-
limiinde sunulmugtur. Her bir ¢ocukla goriisiildiikten sonra siifa doniilmiis ve
cocuklara tesekkiir edilerek onlarla vedalagilmistir. Cocuklarin resimlerinin de-
gerlendirilmesinin ardindan iki farkli okul 6ncesi egitimi alan uzmani tarafindan
uzman goriisi alinarak bulgular bolimii tamamlanmustir. Veriler 11.01.2025 tari-
hinde elde edilmistir.

Verilerin Analizi

Bu aragtirmada ¢ocuklardan toplanan resimler, betimsel analiz ile frekans ve
yiizde hesaplamalar: yapilarak analiz edilmistir. Betimsel analiz, verilerin belirle-
nen temalara gore Ozetlenmesi, diizenlenmesi ve agiklanmasi siirecidir (Yildirim
& Simgek, 2013). Bu siiregte, toplanan resimler arastirma sorular1 dogrultusunda
kategorilere ayrilmis, ardindan frekans ve yiizde hesaplamalari yapilarak bulgular
desteklenmistir.
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Etik

Bu arastirma igin etik onay, Artvin Coruh Universitesi Rektérliigii Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Kuruluwnun 10.01.2025 tarihli ve E-18457941-050.99-
163353 sayil karari ile alinmistir. Arastirmanin uygulandigi okula gidilerek okul
miidiiriinden resmi izinler temin edilmistir. Arastirmaya katilan ¢ocuklarin veli-
lerinden yazili onam formlar1 araciligryla goniillii katilim onay: alinmus, gocuklara
da aragtirmanin amaci ve siireci yaslarina uygun bir dille agiklanarak katilimin
tamamen goniilliliik esasina dayandig ifade edilmistir. Cocuklara diledikleri za-
man aragtirmaya katilmaktan vazgegebilecekleri 6zellikle belirtilmistir. Aragtirma
kapsaminda ¢ocuklardan toplanan resimlerin yalnizca bilimsel amaglarla kullan:-
lacag1 agiklanmig; bu gorsellerin herhangi bir platformda yayimlanabilmesi ya da
paylagilabilmesi i¢in hem ¢ocuklardan sézlii onay alinmig hem de velilerden yazili
izin talep edilmistir. Katilimcilarin mahremiyetine saygi gosterilmis, tiim veriler
anonimlestirilerek gizlilik ilkesi dogrultusunda degerlendirilmistir. Arastirma sii-
recinde etik ilkelere ve ¢ocuk haklarina uygun hareket edilmistir.
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BULGULAR

Bu arastirma kapsaminda ¢ocuklarin aile resimleri ‘kullanilan renkler’, ¢izilen
semboller, ‘mekan ozellikleri’ ve ‘insan figtirleri’ agisindan incelenmis ve bu bo-
limde sunulmustur.

Tablo 1. Calisma Grubunun Aile Resimlerinde Kullandiklar1 Renklere iliskin
Frekans Dagilimi

n=15
Kullanilan Renkler
f
Mavi 12
Yesil 12
Siyah 11
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Kahverengi 9
Mor 9
Sar1 9
Kirmizi 7
Pembe 7
Turuncu 5
Gri 1

Tablo 1'e bakildiginda ¢ocuklarin aile resimlerinde en ¢ok mavi ve yesil rengi
(12), sonra siyah (11), kahverengi (9), mor (9) ve sar1y1 (9); en az ise gri rengi (1)
kullandiklar: belirlenmistir.

Resim 7, Kiz Resim 9, Erkek

Tablo 2. Caligma Grubunun Aile Resimlerinde Cizdikleri Sembollere liskin
Frekans Dagilimi

n=15

Cizilen Semboller

Ev

Giines
Gokkusag:
Agag
Bulut
Kalp
Araba

Kus

[ S S R - T Y, B« )

Meyve
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Oyuncak 2
Yagmur 2
Cigek 1
Deniz 1
Evcil hayvan 1
Gokyiizii 1
Havug 1
Kuzen 1
Mercimek ¢orbasi 1
Semsiye 1
Ugak 1

Tablo 2’ye gore; gocuklar aile resimlerinde en ¢ok ev ve giines (6) ¢izmistir.
Ardindan sirasiyla gokkusag (5), agag, bulut, kalp (4), araba (3) ve kus, meyve,
oyuncak, yagmur (2) sembollerini resmetmislerdir.

LELE{]T: | (—\ {_j} % \/’_! -

Resim 1, Kiz Resim 6, Erkek

Tablo 3. Caligma Grubunun Aile Resimlerinde Cizdikleri Mekan Ozelliklerine
Mliskin Frekans Dagilim1

Mekan Ozellikleri 11=f15
Ev p
Park 3
Aligveris Merkezi 5
Sahil 5
Bahge .
Orman .
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Tablo 3’ gore; ¢ocuklar aile resminde mekan olarak en gok ev (6) resmetmistir.
Ardindan sirasiyla park (3), alisveris merkezi, sahil (2), bah¢e ve orman (1) ¢iz-
mislerdir.

7

Resim 14, Erkek Resim 4, Erkek

Tablo 4. Calisma Grubunun Aile Resimlerinde Cizdikleri Insan Figiirlerine
[ligkin Frekans Dagilim

. n=15
Insan Figiirleri

f
Anne 15
Kendi 15
Baba 14
Kardes 7

Tablo 4% gore; cocuklar aile resimlerinde en fazla annelerini ve kendilerini ¢iz-
migstir. Cocuklarin 14’ babasini ¢izerken 7’si kardesini resmetmistir.

OV
iy \H/\/Vf,

A

Resim 7, Kiz Resim 10, Erkek
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TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Okul dncesi donem ¢ocuklarinin aile kavramina iligkin algilarinin ¢izdikleri
resimler araciligiyla incelendigi bu aragtirmanin sonucunda ¢ocuklarin ‘aile’ re-
simlerinde en ¢ok mavi ve yesil rengi kullandiklar1 belirlenmistir. Akgiin ve Ergiil
(2015) aile resimlerinde erkek ¢ocuklarin soguk ve koyu renkler, kiz ¢ocuklarin ise
canli ve parlak renkler kullandiklarini belirlemistir. Yilmaz (2024) ¢ocuklarin ya-
pay zekaya yonelik cizdikleri resimlerinde en ¢ok mavi rengi kullandiklarini tespit
etmistir. Ramazan ve Oveg (2017) tarafindan yiiriitiilen ¢aligmada 72 aylik ¢ocuk-
larin mutluluk ve seving gibi olumlu duygulari resmederken tiim renkleri birbirine
yakin oranda kullanmakla birlikte en ¢ok maviyi; korku ifade eden resimlerde ise
daha ¢ok siyah rengi kullandiklari tespit edilmistir. Buna benzer sekilde Cankirili
(2013), gocuk resimlerinde siyah rengin genellikle karamsarlig: ifade ettigini bil-
dirmektedir. Yukay Yiiksel ve digerleri (2015) 48-72 aylik ¢ocuklar ile yaptiklar
calismada, ¢ocuklarin iyi kavramina yonelik resimlerde en ¢ok mavi, sar1 ve yesil
renklere yer verdiklerini, siyah rengi ise diisiik oranda tercih ettiklerini bulmustur.
Yavuzer (2013) ¢ocuklarin kullandiklar: renklerin kesin bir sonug¢ vermesinin zor
oldugunu, ¢ocugun o anki hislerine gore degisebilecegini belirtmektedir. Ote yan-
dan Golomb (2003) ¢ocuklarin 4 yasindan sonra renk segiminde bilingli tercihleri
oldugunu ifade etmektedir. Burkitt ve digerleri (2003) ¢ocuklarin kétii figiirler i¢in
en ¢ok siyah rengi kullandiklarin: tespit etmislerdir. Koyu renklerin ve zayif ¢izgi-
lerin kullanimi iiziintliyi simgelemektedir (Rosenblatt ve Winner, 1988). Mevcut
caligmada ¢ocuklarin aile resimlerinde en ¢ok mavi ve yesil rengi kullanmalarinin
nedeni mavi rengin genellikle sakinlik, huzur ve giiven duygularini gagristirmasi
(Eng, 2013) olabilir. Bu bulguya gore ¢ocuklarin huzurlu bir aile algilarinin oldugu
sOylenebilir.

Cocuklarin aile resimlerinde kullandiklar: semboller incelendiginde en ¢ok ev
ve giines ¢izdikleri tespit edilmistir. Bu semboller ¢ocuklarin giivenlik, aidiyet ve
mutluluk algilariyla yakindan iliskilidir (Zlateva, 2019). Ev sembolii, ¢ocuklarin
ailelerini en ¢ok ev ortaminda deneyimlemeleri nedeniyle sik¢a kullanilan bir fi-
giirdiir. Ev, cocuklar i¢in giiven, sicaklik ve aidiyet duygusunu temsil eder. Ayni za-
manda, aile i¢cindeki iliskilerin merkezi olarak goriildiigii i¢in ¢ocuklarin ailelerini
tanimlarken ilk akla gelen sembollerden biridir (Deguara ve Nutbrown, 2018). Gii-
nes sembolil ise ¢ocuklarin mutluluk, sicaklik ve pozitif duygular ile iliskilendir-
dikleri bir unsurdur (Zlateva, 2019). Giinesin resimde bulunmasi, ¢ocugun ailesine
yonelik olumlu bir bakis agisina sahip oldugunun gostergesi olabilir. Ayrica, giines
figiirti kiiltiirel baglamda da 6nemlidir; birgok kiiltiirde giines, yasam kaynag1 ve
nese simgesi olarak kabul edilir (Joy, 2020). Mevcut arastirmadan elde edilen bu
bulgu, ¢ocuklarin aile kavramina dair algilarinin daha cok fiziksel mekéanlar ve
duygusal baglar tizerinden sekillendigini gostermektedir.
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Cocuklar aile resminde mekan olarak en ¢ok ev resmetmistir. Bu bulgu, ¢o-
cuklarin aile kavramini en ¢ok ev ile iliskilendirdigini gostermektedir. Benzer
caligmalar da ¢ocuklarin aile resimlerinde evin, merkezi bir unsur olarak yer al-
digin1 ortaya koymaktadir. Ornegin, Gernhardt, Riibeling ve Keller (2013) farkli
kiltirlerde ¢ocuklarin aile cizimlerini inceledikleri arastirmalarinda, ¢ocuklarin
biiyiik bir kisminin ailelerini ev ortaminda resmettigini tespit etmistir. Bu durum,
evin fiziksel bir yapidan 6te, cocuk i¢in aidiyet ve gliven duygusunun simgesi oldu-
gunu desteklemektedir. Yilmaz (2024) ¢ocuklarin yapay zeka resimlerinde en ¢ok
park ve bahge gibi dis mekan resmettiklerini tespit edilmistir. Halmatov, Saricam
ve Halmatov (2012) Istanbulda yasayan 6 yas grubu ¢ocuklarin resimlerinde genis
alanlar, mistakil bahgeli evler ve oyun parklari ¢izdiklerini saptamigstir. Nodelman
(1988) resimlerinde ¢esitli obje ve figiirleri kullanan ¢ocuklarin mutluluk kaynag:
olarak bu tiir ortamlar1 gérdiigiinii belirtilmektedir. Ozellikle okul éncesi dénem-
de, cocuklarin aile yasantisindaki en temel referans noktasi ev ortami oldugundan,
¢izimlerinde de bu mekana sik¢a yer vermeleri beklenen bir durum olarak yorum-
lanmaktadir.

Cocuklar aile resimlerinde en fazla annelerini ve kendilerini ¢izmistir. Bu bul-
gu, cocuklarin aile i¢inde en giiglii duygusal bag1 anneleriyle kurduklarini ve ken-
dilerini ailenin merkezi bir iiyesi olarak gordiiklerini gostermektedir. Okul oncesi
doénemde ¢ocuklar, 6zellikle baglanma teorisi (Bowlby, 1969) cercevesinde deger-
lendirildiginde, anneleriyle giiglii bir duygusal bag gelistirme egilimindedir. Anne,
¢ocugun temel bakim vereni olarak, onun fiziksel ve duygusal ihtiyaglarini karsila-
yan en 6nemli figiirdiir (Field, 1994). Bu nedenle, ¢ocuklarin aile resimlerinde en
fazla annelerini ve kendilerini ¢izmelerinin, onlarin duygusal giivenlik algilar ve
baglanma iligkileri ile baglantil1 olabilecegi diisiiniilmektedir. Nitekim Slee ve Skr-
zypiec (2016), ¢ocuk resimlerindeki insan figiirti ¢izimlerinin, ¢ocuklarin biligsel
gelisimlerinin diginda duygularini da yansitan bir 6ge oldugunu belirtmektedir.
Dogru ve digerleri (2006) yas ilerledik¢e ¢ocuklarin resimlerinde daha fazla ay-
rintiya yer verdiklerini belirtmektedir. Cocuklarin yaklagik %81’inin resimlerinde
ailesini ¢izdigini soyleyen Cherney, Seiwert ve Flichtbeil (2006) ¢ocuklarin ¢izim-
leri ile i¢ diinyasini, kendi ailesiyle yasadiklarini yansitarak ortaya koyduklarini
soylemektedir. Yavuzer (2013) resimlerinde kendilerini ¢izmeyen ¢ocuklarin ken-
dilerini giivensiz ya da yetersiz hissedilecegini belirtmektedir.

Sonug olarak okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin ‘aile’ kavramina yo6nelik algi-
larinin resim yoluyla incelendigi bu arastirmada ¢ocuklarin aile resimlerinde en
sik gizdikleri semboliin anneleri ve kendileri oldugu tespit edilmistir. Cocuklarin
aile kavramini anne-baba ve ¢ocuktan olusan bir yap olarak algiladig1 sdylenebi-
lir. Cocuklarin aile resimlerinde ev ve giinesin 6ne ¢ikmasi, onlarin aileye yonelik
algilarinda giivenli bir mekan, mutlu bir atmosferin ve olumlu bir yapinin baskin
oldugunu géstermektedir. Arastirmadan elde edilen bulgular 151g1nda 6gretmenler
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ve arastirmacilar icin birtakim éneriler sunulmaktadir. Oncelikle bu arastirma tek
bir simiftaki ¢ocuklarla yiirtitillmustiir, gelecek arastirmalarda caligma grubunun
say1s1 ve gesitliliginin arttirilmasi onerilmektedir. Bu arastirmada ¢ocuklarin re-
simleri incelenmigtir, takip eden arastirmalarda ¢ocuklarla birebir goriigmeler ya-
pilarak aile ile ilgili goriigleri detayl sekilde incelenebilir. Bu arastirmanin sonug-
lar1 ¢ocuklarin aile ile ilgili temel bir algisinin var oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir.
Ogretmenlerin ¢ocuklarla aile kavramu ile ilgili bilgilendirici paylagimlar yapma-
lar1 6nerilmektedir.
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FAMILY IN THE EYES OF PRESCHOOL CHILDREN:
REPRESENTATIONS THROUGH DRAWINGS

Extended Abstract:

Introduction

The family is the first social environment of the individual and plays a key
role in a child’s emotional, cognitive, and social development (Early & Burchinal,
2001). During the preschool period, children place their family at the center of
their efforts to make sense of their environment (Spagnola & Fiese, 2007). The
relationships they build with family members influence many areas of their de-
velopment, including personality formation and value systems (Chase-Lansdale,
Wakschlag, & Brooks-Gunn, 1995). Therefore, studying children’s perceptions of
family is essential for understanding how they view the world. Early childhood is a
critical period where individuals gain basic social skills, develop emotional bonds,
and engage with their surroundings. The development of trust, a sense of belong-
ing, and the ability to form healthy relationships are largely shaped within the fam-
ily environment (Schofield & Beek, 2005). Parental attitudes (Bjelica & Milanovic,
2022), communication patterns (Fitzpatrick & Koerner, 2005), and the support
provided to children (Munford et al., 2007) all play significant roles in shaping
children’s self-expression, development, and worldviews. In this sense, the role of
the family extends beyond basic care to fostering emotional resilience (Flouri et
al., 2015), empathy (Tong et al., 2012), and social adaptation (Agbaria & Mahamid,
2023). Children express emotions and thoughts differently than adults (Oybarchin,
2023). Drawing is one of the most natural and effective ways for preschool chil-
dren to express themselves, as they may not yet be able to articulate their feelings
verbally (Yavuzer, 2013). Children’s drawings provide important clues about their
perceptions of family structure and relationships (Van Limpt-Broers, Postma, &
Louwerse, 2025). The aim of this study is to examine preschool children’s percep-
tions of the concept of “family” through their drawings. It is expected that the
findings will contribute to a better understanding of Generation Alpha children’s
perceptions of family and offer guidance for early childhood education profession-
als, teachers, and parents.

Method

This research was designed using a qualitative research approach within the
scope of case study methodology. Qualitative research aims to present perceptions
and events in a realistic and holistic manner in their natural environment (Yildirim
& Simsek, 2013). A case study was chosen as the study was conducted in a single
classroom of an independent preschool in the city center, focusing on a specific
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situation within a limited timeframe (Creswell, 2023). The study group consists of
15 children (6 girls and 9 boys) aged 60-72 months, studying in the same class at an
independent preschool in the central district of [anonymous city] during the 2024-
2025 academic year. The group was determined using typical case sampling to rep-
resent a general preschool population. Data were collected using the draw-and-
tell technique, which encourages children to express their perspectives through
drawings (Angell, Alexander, & Hunt, 2015). After obtaining ethical approval, the
researcher visited the classroom and asked children to draw their families with
the instruction: “What is family for you? Please draw it” Following the drawings,
individual interviews were conducted, during which the children explained their
pictures, and their responses were recorded.

Findings

The results of this study, which examined the perceptions of preschool children
regarding the concept of family through the drawings they created, revealed that
children mostly used blue and green colors in their family’ drawings. When the
symbols used in children’s family drawings were examined, it was determined that
the most frequently drawn symbols were houses and the sun. As a place, children
most frequently depicted a house in their family drawings. Additionally, children
most often drew their mothers and themselves in their family pictures. In conclu-
sion, in this study, which explored preschool children’s perceptions of the concept
of ‘family” through their drawings, it was found that the symbols children most
frequently depicted in their family drawings were their mothers and themselves.

Discussion

The results of this study show that preschool children express their percep-
tions of family through the use of specific colors, symbols, and settings in their
drawings. The frequent use of blue and green aligns with the notion that these
colors evoke feelings of calmness, safety, and natural harmony (Eng, 2013). Sim-
ilar studies (Akgiin & Ergiil, 2015; Ramazan & Oveg, 2017) have also found that
children tend to use blue when depicting positive feelings and secure relationships.
The lower frequency of black suggests that children did not associate negative or
fearful emotions with their family concepts. The frequent presence of houses and
the sun in the drawings is significant. The house represents a place of security and
belonging for children, reflecting their direct experiences with family life (Deguara
& Nutbrown, 2018). The presence of the sun as a symbol of happiness and warmth
(Zlateva, 2019) indicates that children have a generally positive perception of their
families. These findings also highlight the importance of familiar, safe environ-
ments in the development of young children’s sense of security and well-being.
The fact that children most often drew themselves and their mothers confirms the
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central role of mothers in early childhood attachment and emotional development
(Bowlby, 1969). This finding suggests that children see their mothers as their pri-
mary caregivers and emotional anchors. Additionally, the presence of themselves
in their drawings reflects their sense of belonging and inclusion within the family
unit (Cherney, Seiwert, & Flichtbeil, 2006). Overall, the findings of this study are
consistent with previous research, demonstrating that preschool children depict
family through warm, safe, and emotionally secure images. This emphasizes the
importance of home, attachment, and positive emotional experiences in shaping
children’s family perceptions.

Keywords: Family, Children, Preschool, Drawing Analysis.
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AZERBAYCAN SINEMASINDA 'GORUS' FILMININ ALTERNATIF
SINEMA BAGLAMINDA FEMINIST INCELEMESI

0z

Sinema tarihinde, kadinlarin genellikle ikincil bir konumda temsil edilmesi, sa-
natin evrimi boyunca siiregelen belirgin bir 6zellik olmustur. Bu durum, kadin ka-
rakterlerin siklikla erkek karakterlerin yaninda yardimci veya destekleyici rollerde
yer almasiyla tezahiir etmistir. Sinema endiistrisindeki yapisal ve kiiltiirel faktorler,
kadinlarin genellikle erkek odakl: hikayelerin bir pargas: olarak sunulmasina yol
agmugtir. Ancak, ilerleyen zamanlarda feminist elestiri ve alternatif sinema hare-
ketleri gibi gelismeler, bu geleneksel normlar: sorgulamis ve kadinlarin deneyim-
lerini merkeze alan daha cesitli ve kapsayici bir sinema anlayigini tegvik etmistir.
Sovyet Azerbaycan sinemasinda dikkate deger bir yer edinmis “Gériis” filmi bu
gelenegi sorgulayan ve kadinlarin sinemadaki ikincil konumlarimi yeniden deger-
lendiren bir 6rnektir. Bu baglamda ¢aliymanin 6rneklemini 1955 yapimli Goriis fil-
mi olusturmaktadir. Calisma kapsaminda nitel arastirma yontemi benimsenmis ve
belgeye dayali durum ¢aligmast teknigi kullanilarak film incelenmistir. Goriis filmi,
kadin karakterleri merkeze alarak onlarin deneyimlerini anlatmakta, giiclii ve cok
yonlii kadin karakterlerin varligini vurgulayarak, kadinlar1 sinemadaki geleneksel
ikincil konumlarindan ¢ikarmakta ve kadinlarin kendi hikayelerini anlatma firsat1
buldugu alternatif bir yaklagimi temsil etmektedir.

Anabhtar Kelimeler: Alternatif Sinema, Kadin, Feminst Iinceleme, Gériis Filmi.

e 2k

R FEMINIST ANALYSIS OF THE FILM 'GORUS' WITHIN THE
CONTEXT OF ALTERNATIVE CINEMA IN AZERBAIJANI CINEMA

ABSTRACT

In the history of cinema, the often-secondary representation of women has
been a prominent characteristic throughout the art form's evolution. This has ma-
nifested in women characters frequently occupying auxiliary or supportive roles
alongside male protagonists. Structural and cultural factors within the film in-
dustry have often led to women being presented as part of male-centered narrati-
ves. However, subsequent developments such as feminist criticism and alternative
cinema movements have challenged these traditional norms and fostered a more
diverse and inclusive understanding of cinema that centers women's experiences.
The film "Goriis”, which holds a noteworthy place in Soviet Azerbaijani cinema,
stands as an example that questions this tradition and re-evaluates the secondary
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positions of women in cinema. In this context, the sample of this study comprises
the 1955 production, "Goriis.” Employing a qualitative research methodology, this
study utilizes a document-based case study technique to analyze the film. "Goriis”
presents an alternative approach by centering female characters and narrating their
experiences. By emphasizing the presence of strong and multifaceted characters,
it moves women away from their traditional secondary roles in cinema, offering
them the opportunity to tell their own stories.

Keywords: Alternative Cinema, Woman, Feminist Analysis, Goriis Film.

e e
GIRIS

Kadinlar, kendi tarihlerini kesfetme ¢abalarina genellikle son yiizyilda basla-
muslardir. Ancak, toplumsal cinsiyet esitsizligi ve kadinlarin tarihteki katkilarinin
g6z ardr edildigi bir gegmis héla etkisini siirdirmektedir. Bu sebeple, toplumsal
cinsiyet esitligi ve kadinlarin tarih i¢indeki rollerinin 6n plana ¢ikarilmasi, edebi-
yat, sinema ve diger sanat eserlerinin elestirel bir bakis acisiyla yeniden degerlendi-
rilmesi 6nemlidir (Ozarslan, 2013, s. 143). Bir toplumun kiiltiirel yapisini yansitan
sanat dallarindan biri olan sinema geleneksel dokular: yeniden iireten giiclii bir
aractir (Oztiirk ve Akbulut, 2022: 1047). Dolayisiyla sinema, cinsel farkliliklar ve
cinsiyet rolleri tizerine mitlerin tiretildigi ve yeniden tretildigi bir kiiltiirel prat ola-
rak kabul edilmektedir. Feminist film teorisi, sinemanin bu alandaki genis etkilesi-
mini inceleyerek kadin ve erkek temsillerinin nasil sekillendigini aragtirmaktadir.
Feminist teori, kadin ve erkek cinsiyetinin sinema tarafindan nasil temsil edildigi,
cinsiyet kimliklerinin nasil insa edildigi ve kimliklerin yeniden iiretimini ele al-
maktadir. Bu teori, sinemanin toplumsal cinsiyet normlarini ve cinsel kimlikleri
etkileyen 6nemli bir kiiltiirel ara¢ oldugunu vurgumaktadir. Feminist film teori-
si, sinemanin cinsiyet normlarini, toplumsal beklentileri ve cinsel kimlikleri nasil
yansittigini ve yeniden iirettigini anlamak igin bir ¢er¢eve sunmaktadir (Smelik,
2008, s.1). Feminist film teorisinin en 6nemli islevlerinin elestirel bir yaklasima
olanak tanimasi ve toplumsal cinsiyet olgusunun desifre edilmesine katki saglama-
st oldugunu séylemek miimkiindiir.

Feminist film elestirisinden yola ¢ikilan ¢alisma kapsaminda Sovyet Azerbay-
can sinemasindan amagh 6rnekleme yontemi ile secilen “Goriis” filmi incelen-
mektedir. Amagh 6rnekleme yontemi, nitel arastirmalarda siklikla kullanilan ve
olasilik temelli olmayan 6rnekleme yaklagimidir. Feminist film teorisi klasik sine-
may1 kadinlara dayatilan basmakalip roller baglaminda elestirmektedir. Calisma
kapsaminda 6rneklem olarak secilen Goriis filmi alternatif sinema baglaminda,
geleneksel dokulara meydan okumaktadir. Bu film, geleneksel sinema anlayisinin
sinirlarini zorlayarak, kadin karakterlerin giiglendirilmesi ve toplumsal cinsiyet
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normlarinin sorgulanmasi yoluyla feminist bir bakis agisini yansitmaktadir. Kadin
karakterlerin aktif roller uistlendigi, kendi hikayelerini sekillendirdigi ve kendi ar-
zularini takip ettigi bir anlati yapisi, “Goriis” filminin alternatif sinema pratigine
katk: saglayan 6nemli unsurlarindan biridir. Bu film, alternatif sinemanin énemli
ornekleri olarak degerlendirilirken, toplumsal cinsiyet esitsizligi konusunda far-
kindalik yaratma ve degisim i¢in potansiyel ortaya koyabilmektedir.

Feminist Film Elestirisinde Alternatif Sinema

Sinema tarihindeki genis ve goze ¢arpan standartlar, Hollywood'un eski klasik
ve geleneksel anlati sinemasi olarak bilinen tarzinin temelinden gelmektedir. Ge-
leneksel sinema anlatisinda, belirli bir olay dizisi bulunmakta ve zaman, homojen
bir yapida ve kronolojik bir diizende ilerlemektedir. Geleneksel sinema anlatisinda
izleyiciyi derinden etkileme, karakterle duygusal bir bag kurma ve sahnelerdeki
eyleme katilimi saglama amaci bulunmaktadir. Bu anlati bi¢imi, bir taklit sanat
dali olarak, diejetik yapidan farkli olarak anlatici varligini gizlemektedir (Giirkan
& Ozan, 2014, 5.155). Geleneksel sinemanin belirgin ataerkil ve burjuva karakteri,
kendisiyle 6zdeslesen bir izleyici kitlesi olusturma egiliminde bulunmaktadir. Bu,
klasik/ana-akim sinema ayn1 zamanda ataerkil biling tarafindan diizenlenmekte-
dir. Disil karakterler, genellikle eril bir bakis a¢isinin tirtinii olarak tasvir edilir ve
dolayisiyla, sinema icinde 6teki olarak sunulan kadin figiirti bakisin nesnesi olarak
konumlandirilir (Cagrici, 2014, s. 42). Hollywood sinemasinin temel yapisi pat-
riyarkal eksen iizerinde insa edildiginden, erken donem feminist teorisyenler, bir
filmi feminist olarak nitelendirebilmek icin geleneksel anlati ve sinema teknikle-
rinden kag¢inilmasi gerektigini ve bunun yerine deneysel uygulamalara odaklanil-
mas1 gerektigini 6ne stirmiislerdir. Bu durum, feminist sinemanin bir karsi-sine-
ma olmas1 gerektigi fikrini ortaya koymaktadir (Smelik, 2008, ss. 6-7). “Feminist
sinema, disil 6znenin fetislestirilmesinden ya kaginir ya da elestirel bir yaklasimla
yapisokiime ugratir” (Ogiit, 2009, s. 204). Bu elestiri ataerkil yapinin kodlarininin
ingasini ve siirekliliginin nedenlerini, kadinlarin sinemada maruz kaldig: baskilari
ve cinsiyet¢i ayrimlari koken olarak tanimlerken, ayni zamanda feminist bakis aci-
sina uygun filmlerin gelistirilmesini tegvik etmeyi amaglamaktadir (Ozden, 2020,
s. 194).

Feminist film elestirisindeki alternatif veya karsi sinemanin gelisimine katkida
bulunan isimler arasinda, bu elestirinin onciileri olan Laura Mulvey ve Claire Joh-
nston 6nemli ¢alismalar gerceklestirmiglerdir. Laura Mulvey ve Claire Johnston'mn
ortak noktalari, eril egemenligi sorgulayan ve toplumsal cinsiyeti sekillendiren
séylemleri yerinden etmeye yonelik bir sinema bigimi énermeleridir ( Ipek, 2016,
s.127).
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Alternatif sinemay1 geleneksel Hollywood’un karsit1 olarak géren Laura Mul-
veye (2010, s. 19) gore geleneksel Hollywood sinemasi genellikle kadinlar: erkek
bakis agisiyla nesnelestirmekte ve ataerkil normlari pekistirmektedir. Bu normlara
kars1 ¢ikan Mulvey toplumsal cinsiyet rollerini sorgulamakta ve alternatif sinema-
nin cinsiyetgi stereotipleri reddetme ve geleneksel normlara kars1 durma potan-
siyeline sahip oldugunu savunmaktadir. Mulvey’in bakis a¢isi, kadinin genellik-
le bir tehdit olarak degerlendirilmesinin sinema tizerindeki psikanalitik etkisini
vurgular. Mulvey, kadinin sinemadaki roliinii genellikle iki katmanda ele alir: ka-
rakterler igin bir erotik nesne ve izleyiciler icin bir erotik nesne. ilk feminist film
teorisi doneminde, Mulvey kadinlarin patriyarkal sinemadan kurtulmasini 6nerir
ve Hollywood sinemasinin baskici diizenine hizmet ettigini savunur (Ogiit, 2009 s.
206, akt. Smelik, 2008, ss.1-2). Mulvey’in 1973 yilinda yazdig1 Gorsel Haz ve Anlati
Sinemasi makalesinde alternatif sinemay soyle anlatmustir:

Alternatif sinema, hem politik hem de estetik anlamda radikal bir silah sinema-
nin dogabilecegi ortami saglar ve genel gecer filmlerin temel varsayimlarina meydan
okur. Bu, genel gecer filmleri ahlaki agidan reddetmek degil ama, onlarin bigimsel
kaygilarinin, onlari iireten toplumun psisik takintilarini yansitis yollarmmi aydinlat-
mak ve daha otesi, alternatif sinemamn ozellikle bu takintt ve varsayimlara karsi
harekete gecmek zorunda oldugunu vurgulamaktir (2010 s.19).

Bu baglamda, Mulvey genel gecer filmlerin sik¢a goz ard1 edilen veya normal-
lestirilen toplumsal meseleleri ele almada yetersiz kaldigina dikkat geker. Alternatif
sinema, bu tiir meselelere farkli bir bakis acis1 getirir ve toplumsal normlarmn ve
takintilarin elestirel bir sekilde sorgulanmasina yardimei olur. Ozetle, alternatif si-
nema, sadece estetik anlamda degil, ayn1 zamanda politik ve toplumsal agidan da
6nemli bir rol oynar. Laura Mulvey ile benzer bir yaklasimi benimseyen Johnston,
sinemay1 semiyotik bir gosterge sistemi olarak ele alarak, “gelenekler ve form agi-
sindan radikal bir kopusa yol agmasi gerektigi’ni savunmustur ( akt. Smelik, 2008
s. 2). 1970’li yillarin baginda ilk kez Peter Wollen tarafindan kullanilan, anaakim
sinemanin ideolojik zitliklara, kurallara ve normlara kars1 direnen ve bunlar1 de-
gistirmeye ¢abalayan bi¢imi olarak “karsi sinema” terimini (Giirkan & Ozan, 2014,
s. 155), feminist film elestirisinde kullanan Johnston, sinemanin mitolojik anlam-
landirmasinin, gergekgiligin ideolojik bir stil oldugunu ve monolitik siniflandir-
madan kaginma ¢abalarinin elestirel agidan 6nemli bir odak oldugunu savunur.
Ayrica, kadinlarin temsili konusunda kodlarin farklilasmasini ele alan Johnston'in
ideolojinin igleyisini a¢iga ¢ikarma ¢abalari, feminist bir sinema kurami olustur-
ma istegiyle ortiismekle birlikte, sinema kurami alaninda diger feminist yazarlarin
6nemli ¢abalarini genisletmek i¢in bir adim olarak da 6nem tasimaktadir (Nicols,
2008, s. 242). Claire Johnston (2008), 1973 yilinda “Kargi-Sinema Olarak Kadin
Mitleri” isimli makalesinde Roland Barthesn “mit” kavramindan yola ¢ikarak,
klasik sinemadaki kadin mitini arastirir. Johnston, sinemada kadinin genellikle er-
kek bakisinin bir uzantisi olarak sunulmasini ve kadin rollerinin cinsiyetci ideoloji
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i¢inde sinirli kalmasini elestirir. Sinema tarihinde, kadin rollerinde biiyiik degisik-
likler yerine, erkek rollerinde daha belirgin degisimlerin olmasinin temel nedeni,
cinsiyet¢i ideolojiyle ve erkegi tarihin igine yerlestirerek kadini tarih dis1 birakan
temel karsitlikla iligkilidir. Johnston, klasik sinemadaki kadin mitinin ve kadin
gostergesinin erkekler i¢in ideolojik anlam tagidigini ancak kendi icerisinde hi¢bir
anlam tasgimadigini savunur. Kadinlar genellikle “kadin gibi kadin” olarak degil,
negatif bir sekilde erkek olmayanlar olarak temsil edilirler. Johnston, egemen sine-
may1 ve onun erkek-egemen temelini sorgulayan bir sinema pratigini kargi-sinema
olarak adlandirmaktadir (Ogiit, 2009, 5.207).

YONTEM

Alternatif sinema ve feminist film teorisi baglaminda Goriis filminin incelen-
digi caligmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel aragtirma desenleri ige-
risinde 6rnek olay/durum c¢aligmasi deseni siklikla kullanilmaktadir. Bu ¢aligmada
belgeye dayali durum ¢alismas: teknigi kullanilarak Goriis filmi incelenmektedir.
Belgeye dayali durum ¢alismasinda veri toplama stirecinde belgeye dayali kaynak-
lara yer verilmektedir. Belgeye dayali durum ¢alismasinda fotograflar, filmler, vide-
olar, klinik durum kayitlar1 vs. kaynak olarak kabul edilmektedir (Tutar ve Erdem,
2020:181). Nitekim bir film hangi tiirde yapilmis olursa olsun ya da hangi tarihsel
doneme ait olursa olsun, sosyolojik veriler saglayan bir belge niteligi tasimaktadir
(Keles, 258).

“Goriis” Filmi, Ozeti ve Konusu

Sovyet Azerbaycan sinemasi, birgok basarili eser ortaya koymustur ve giinii-
miizde de genis bir izleyici kitlesi tarafindan sevgiyle izlenmektedir. Goriis adl1 ko-
medi filmi, Sovyet donemine ait bagarili bir yapittir. Azerbaycan sinemasi tarihsel
stirete gecirmis oldugu doniisiimler bakimindan ti¢ dénemde incelenmektedir.
1915-1920 yillar1 aras1 birinci dénem Azerbaycan Sinemasi1 donemi olarak adlandi-
rilirken, 1920-1990 yillar1 aras: ikinci dénem Sovyet Azerbaycani Sinemasi olarak
adlandirilmakta ve 1990 sonrasi tigiincli donem Bagimsiz Azerbaycan Cumhuriye-
ti Sinemasi olarak adlandirilmaktadir (Ismailov 2006dan akt. Simsek Kaya, 2023:
650). 1955 yapimli Gériis filmi Sovyet Azerbaycani doneminde yasanan olaylar1
ve insanlarin yagam tarzlarini yansitmakta, bu yoniiyle biiyiik bir ilgi gormektedir.
Goriis filmi, Sovyet Azerbaycan1 donemine odaklanirken, ayni zamanda insan ilis-
kilerini, agki ve umudu ele alan bir hikdye sunmaktadir. Bu donemdeki filmler,
toplumsal ve politik olaylara dair derin bir anlayisa sahip olmanin yani sira estetik
acidan da dikkate degerdir.

Yonetmenligini Tofik Tagizade’nin yapig1 Goriis (1955) filmi, Azerbaycan ve
Ozbekistanda rekabet halinde olan pamuk yetistiricilerinin geleneksel dostluguna
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odaklanmaktadir. Hikdyenin merkezinde, Ozbek kiz1 Lala ile Azerbaycanli Kamil
arasinda saf bir agk iliskisi bulunmaktadir. Kamil, baglangicta tembel ve kaygisiz
bir kisilik olarak tasvir edilirken, Lala’ya kars1 duydugu saf sevgi, onu emegin kah-
ramani olarak pamuk ciftcileri saflarina katmaktadir.

Film, insanin ¢alismanin giizelligiyle kendini gelistirebilecegi, toplumda itibar
kazanabilecegi ve mutluluk bulabilecegi diisiincesini ileri stirmektedir. Bu film,
pamuk yetistiriciligi gibi tarimsal faaliyetlerin insanlarin karakterini ve toplumsal
statiisiini nasil etkileyebilecegini vurgulamaktadir. Ayni zamanda, Azerbaycan ve
Ozbekistan arasindaki dostlugun ve is birliginin 6nemini vurgulayan bir mesaji
da tagimaktadir. Film, emegin degerini, ¢caliymanin insanin kendini gelistirmesi ve
topluma katk: saglamasi acisindan 6nemini anlatmaktadir.

Goriis filmi, zengin olay orgiisiiyle renk ve eglenceyi artiran bir yapim olarak
one ¢ikmaktadir. Film, Ozbek pamuk ciftgilerinin, sosyalist ilerlemenin kontro-
lint saglamak amaciyla Azerbaycanli meslektaslarinin pamuk tarlalarini ziyaret
ederek planlarin uygulanmasi hakkinda birbirlerine rapor verdikleri bir dénemi
konu almaktadir. Lala, Kamil'i 6nde gelen bir pamuk giftcisi olarak gérmekte ve
ona ilgi duymaktadir. Filmde ayrica KAmil'in ablasi Bilgeyis'in traktor soforit Musa
ile yasadig1 ask hikayesi, ¢iftlik bagkan1 Miinevver’in ¢aligkan insanlarla olan ilis-
kisi, emek yarigmasinin heyecanla takip edildigi ¢iftlik ¢alisanlar1 gibi karakterler
de yer almaktadir. Bunun yani sira, Sikhali ve Ebiilfaz gibi komik karakterler de
filmde 6n plana ¢ikmaktadir. Film, komik olaylar ve tembelliklerin teshir edilmesi
gibi eglenceli unsurlarla seyircilerin biiyiik ilgisini ¢ekmektedir.

Kadinlarin Otoriter Gii¢ Olarak Filmde Yer Almasi

Gorsel 1-2: Pamuk cift¢isi midiirii Miinevver’in bagarisiz erkekleri azarlamasi
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Goriis filmi, kadinlarin giicli, caliskan ve otoriter olarak tasvir edildigi bir anla-
t1 yapisina sahiptir. Geleneksel cinsiyet normlarini sorgulayan bir yaklasim benim-
seyen film, izleyicilere kadinlarin liderlik potansiyelini ve yeteneklerini gostermeyi
hedeflemektedir. Bu 6rnekte, kadin karakterler giicii ve otoriteyi ele gecirirken,
erkek karakterlerin tembel ve pasif bir rolde olduklari gozlemlenmektedir. Bu
baglamda kadinlarin sadece cinsel cazibe veya fiziksel gii¢ tizerinden degil, akillar
ve liderlik yetenekleri gibi 6zellikler ile 6ne ¢ikan anlatimi olduk¢a 6nemlidir.

Filmde, kadinlar hem is¢i hem de yonetici gibi giilii pozisyonlarda yer almak-
tadirlar. Filmin kadin karakterlerinden Miinevver, basarisiz ve sorumsuz erkekleri
azarlamakta ve otoritesini kullanarak diizeni saglamaya ¢alismaktadir. Gorsel 1 ve
2'de gosterilen sahneler, erkek egemenligine dayali toplumsal cinsiyet normlarinin
sorgulandigi, geleneksel anlatidan farkli olarak kadinin giiglii ve etkin konumda
bulundugu bir anlatiya sahiptir. Bu sahneler, filmdeki cinsiyet rollerinin elestirel
bir analizini sunarak, izleyiciye cinsiyet esitligi ve kadin giiglenmesi konularinda
ditsiinme firsati sunmaktadir. Filmde kurgulanan otoriter kadin portresi, kadin-
larin sadece toplumun smirladig: stereotipik rollerle sinirli olmadigini, ayni za-
manda liderlik pozisyonlarinda basarili olabileceklerini vurgulaya ¢alismaktadir.
Goris filminde ortaya konan feminist yaklasim, Sovyet Azerbaycani doneminde
sinemada cinsiyet normlarinin sorgulanmasi ve degisen toplumsal rollerin yansi-
tilmasi agisindan olduk¢a 6nemlidir.

Sinemada kadin temsiliyetinin ataerkil bakis acisiyla sunulmas: kadinin edil-
gen ve pasif konumda gosterimini beraberinde getirmektedir. Eril soylem gelenek-
sel toplumsal cinsiyet rollerini pekistirmektedir. Kadini erkek arzusunun nesnesi
olarak konumlandirirken edilgen ve yardima muhtag bireyler olarak erkek gii¢ ve
otoritesine bagl seyirlik araglar olarak temsil edilmektedir (Hidiroglu ve Kotan,
2015:57). Ancak feminist sinemada kadin, seyirlik obje ve yardimei karakter ko-
numundan ¢ikarak derinlikli ve gercek bir 6zne olarak temsil edilmektedir. Go-
ris filmi 6rneginde pamuk ciftcilerinin miidiiri Miinevver’in otoriter gii¢ olarak
temsili toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin erkeklere atfettigi rolleri dontisiime
ugratmaktadir.
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Erkek Egemenliginin ikinci Konumda Bulunmasi

Gorsel 3: Erkek karakterlerin ¢ay ocaginda issiz olduklari i¢in bos oturduklar: sahne

Filmde, erkek egemenliginin ikinci planda oldugunu gosteren birgok detay bu-
lunmaktadir. Oncelikle, KAmil karakteri is konusunda tembel ve kaygisiz bir portre
cizmektedir. Bu, geleneksel olarak erkeklere atfedilen is etigi ve sorumlulugunun
eksikligini vurgular. Kdmil'in ise karsi duyarsizligi, onun pasif bir karakter ola-
rak tasvir edilmesine ve basarisizlikla iliskilendirilmesine yol agmaktadir. Daha
sonrasinda Lala ile karsilasan Kamil yeniden isine odaklanarak basarili bir ¢iftci
olarak gosterilmektedir. Bir diger erkek karakter olan Abiilfaz ise ¢alismamak i¢in
kendine kadin arayan yash bir amca olarak gosterilir. Bu karakter, erkeklerin top-
lumda gegerli olan cinsiyet rollerine uymak yerine, kolay yoldan kazang saglama
arzusunu yansitir. Abiilfaz’in ¢abalari, maddi kazang yerine kolaylik ve rahatlik
arayustyla iligkilendirilir, bu da onun geleneksel erkeklik roliinde gosterilmedigini
vurgulamaktadir. Erkek karakterlerden Sikhali ise karisinin tizerinden ge¢imini
saglayan bir koca olarak tasvir edilmektedir. Burada geleneksel olarak erkeklerin
aile reisi ve ge¢im saglayici roliinii iistlendigi stereotipten farkli bir anlatim dikkat
¢ekmektedir.

Goriis filmindeki karakterlerin tasvirleri, filmde erkek egemenliginin mevcut
olmadigini ve toplumsal cinsiyet rollerinin belirli komedi kaliplarina sikigip kal-
digini gosterir. Goriis filmi izleyiciyi cinsiyet rolleri tizerine derinlemesine diisiin-
meye sevketmekte ve kaliplasmis toplumsal cinsiyet rollerinin degisimi noktasin-
da farkindalik olusturmaktadir. Bu durum, toplumsal cinsiyete dayali ayrimciligin
sorgulanmasini ve toplumsal cinsiyete dayali is rollerinin degisebilecegi mesajini
iletebilmektedir. Filmin 6. dakikasinda (Gorsel 3) erkek karakterlerin ¢ay ocaginda
igsiz olduklar1 icin bos oturduklar: sahne, erkeklerin pasif ve tembel bir sekilde
tasvir edildigini gosterir.
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Geleneksel sinema ilk yillardan itibaren ataerkil anlati yapisini benimseyerek
kadini toplumsal cinsiyet kaliplar1 igerisinde konumlandirmistir. Feminist film
pratigi ise mevcut kalip yargilar1 bozguna ugratarak kadin karakterlerin merke-
zi konumda oldugu yeni bir bakis agisini1 benimsemektedir (Yildirim ve Vardar,
2024:11-12). Goris filmi erkegin merkezi temsiliyetini bozguna ugratmas: baki-
mindan anlamlidir.

Esitlikci Cinsiyete Tesvik

Gorsel 4: Abiilfaz’in ¢igekle Lalay Gorsel 5: Kamil'in Lala icin sark:
kargilamaya gidisi okumasi

Filmdeki cinsiyet rollerinin sorgulandig: sahneler, izleyicilere cinsiyet rolleri-
nin toplumsal yapilar oldugunu ve degisebilecegini gostermesi agisindan énem-
lidir. Abiilfaz karakteri, filmin 18. dakikasinda Lala’ya giil alarak onu karsilamaya
gider (Gorsel 4). Bu hareketiyle, Abiilfazin romantik ve gekici olma ¢abasinda ol-
dugunu gosterilmektedir. Bu durum ana akim sinemada yer alan erkegin segilen
degil secen oldugu geleneksel anlatiya alternatif olusturmas: bakimmdan anlam-
lidir. Diger yandan filmin 21. Dakikasinda (Gorsel 5), Kdmil karakterinin Lala’y1
etkilemek igin sesini kullandig1 sahne yer almaktadir. Filmdeki bu yaklasim, ana
akim sinemadaki erkek temsilinden farklilagmaktadir. Nitekim ana akim sinema-
da erkek karakterler genellikle giiclerini ve etkilerini fiziksel 6zellik ve maddi gii¢
gibi unsurlar tizerinden saglamaktadirlar. Ancak Goriis filmi geleneksel anlatidan
farkli olarak kadin-erkek iliskilerinde esitlik¢i ve rizaya dayali secimleri yansitmasi
bakimindan anlamladir.

Goris filmi geleneksel sinemada ilk dénemler siklikla yer verilen kadin-erkek
iligkilerinde baski ve hiyerarsik yapilara iliskin anlayis1 esitlikgi cinsiyete dayali ola-
rak doniistirmiistiir. Geleneksel sinemada kadin ve erkek arasinda esit olmayan
temsiller bulunmaktadir. Nitekim kadinin es ve anne olarak korunup kollanmaya
ihtiya¢ duyan kisi olarak temsilinin yani sira kadinin fiziksel 6zellikleri baglamin-
da ele alindig giizellik ve cazibe unsuru olarak erkek karakterlerin dikkatini ¢ek-
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tigi, dolayistyla konumunun erkege bagl olarak belirlenebildigi anlati yapisinin
hékim oldugu goriilmektedir. Erkek karakterlerin ise kahraman ve giigli kisilikler
olarak temsil edildigi geleneksel anlati yapis1 kadinin sinemada sorunlu temsili-
yetini ortaya koymaktadir (Kaymaz Mert, 2022:13). Kadinin sinemada sorunlu
temsili sinemada feminist elestirel diistince baglaminda kuramlarin olusmasini
beraberinde getirmistir.

Kadin Hareketlerinin etkisiyle gelisen feminist diistince ilk olarak 1960’11 y1l-
larda edebiyat alaninda varlik gostermistir. Sinamada feminist diistincenin gelis-
meye baglamasi ise 1970’li yillarda miimkiin olmustur (Smelik, 2008:2). Esasinda
sinemada kadin bakis agisiyla ortaya konan feminist film pratiginin 2000’li yillarda
yayginlastigini soylemek miimkiindiir (Yildirim ve Vardar, 2024: 10). Bu baglamda
1955 yapimli Goriis filmi, feminist film pratiginin ilk érneklerinden biri olarak
esitlikei cinsiyede dayali temsile yer vererek sinemadaki geleneksel kadin temsilini
doniistime ugratmasi bakimindan olduk¢a 6nemlidir.

Sonucg

1955 Azerbaycan yapimu giildiirti filmi olan Goriis, pamuk tarlasinda ¢alisan
Ozbekistanli isci Lala ile Azerbaycanli Kamil'in kargilagmalari ve asklarinin anla-
tildigr giildiirds filmidir. Filmde ana karakterler tizerinden kurgulanan hikaye ayni

zamanda donemin sosyolojik yapis1 hakkinda bilgi icermesi bakimindan 6nemli-
dir.

Goriis filminin alternatif sinema baglaminda degerlendirildigi ¢alismada, fil-
min ana akim sinema anlayigina ne 6lgiide karsi ¢iktigi, kadin temsillerini nasil
ele aldig1 ve donemin sosyo-politik atmosferiyle nasil bir iliski kurduguna cesitli
acilardan bakilmistir.

Goriis filmi anlat1 yapist ve kullanilan temalar baglaminda degerlendirildiginde
filmin geleneksel Sovyet sinemasinin kahramanlik ve propaganda odakli anlati ya-
pisindan farkli olarak ana akim sinemanin goz ardu ettigi konulari ele aldig: goriil-
miistiir. Filmde kadin karakterler baskin ve giiglii yansitilarak, kadin dayanigma-
sina vurgu yapildigi gorilmiistiir. Bu baglamda Goriis filminin alternatif sinema
ornegi olusturdugunu séylemek miimkiindiir. Alternatif sinema, ana akim sinema
anlayisindan farkl olarak toplumsal elestiri, deneyim ve bakis agilarini merkeze
almaktadir. Kadin karakterlerin ve pamuk iscilerinin deneyimlerinin ele alindig:
filmde politik ve ticari kaygilardan ziyade sanatsal ifade ve toplumsal elestirinin 6n
plana ¢iktig1 goriilmiistiir.

Ayrica Goriis filmi karakter temsili yoniinden incelendiginde ana akim sine-
mada siklikla yer verilen stereotipik kadin temsillerine yer verilmedigi gortilmek-
tedir. Filmde ana akim sinema yaklagimindan farkli olarak kadin karakterler giiclii
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ve bagimsiz olarak temsil edilmektedir. Filmde erkek karakterler, kadin karakterle-
rin golgesinde kalan, zayif ve aciz bireyler olarak temsil edilmektedir.

Goris filmi sinematografik agidan incelendiginde filmin kurgusu ve bigim-
sel ozellikleri bakimindan dénemin sinema anlayisindan farklilagtigini séylemek
miimkiindiir. Genel bir degerlendirme yapildiginda Goris filminin geleneksel cin-
siyet normlarini sorguladigini, kadinlarin aile ve is yasaminda aktif 6zneler olarak
konumlandirildigini, erkek egemenliginin sorgulandig: ve ataerkil yapilarin elesti-
rildigini s6ylemek miimkiindiir.
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R FEMINIST ANALYSIS OF THE FILM ‘GORUS’ WITHIN THE CON-
TEXT OF ALTERNATIVE CINEMA IN AZERBAIJANI CINEMA

Extended Abstract:

In the history of cinema, the often-secondary representation of women has
been a prominent characteristic throughout the art form’s evolution. This has ma-
nifested in women characters frequently occupying auxiliary or supportive roles
alongside male protagonists. Structural and cultural factors within the film in-
dustry have often led to women being presented as part of male-centered narrati-
ves. However, subsequent developments such as feminist criticism and alternative
cinema movements have challenged these traditional norms and fostered a more
diverse and inclusive understanding of cinema that centers women’s experiences.
The film “Goriis”, which holds a noteworthy place in Soviet Azerbaijani cinema,
stands as an example that questions this tradition and re-evaluates the secondary
positions of women in cinema. In this context, the sample of this study comprises
the 1955 production, “Gériis” Employing a qualitative research methodology, this
study utilizes a document-based case study technique to analyze the film. “Goriis”
presents an alternative approach by centering female characters and narrating their
experiences. By emphasizing the presence of strong and multifaceted characters,
it moves women away from their traditional secondary roles in cinema, offering
them the opportunity to tell their own stories.

In a study examining the film “Goriis” within the context of alternative cine-
ma and feminist film theory, a qualitative research method was employed. Among
qualitative research designs, the case study design is frequently utilized. This parti-
cular study investigates “Gorilg” through a document-based case study technique.
In document-based case studies, the data collection process relies on documentary
sources. Within this framework, photographs, films, videos, clinical case records,
and similar materials are accepted as primary sources. Soviet Azerbaijani cinema
produced numerous successful works that continue to be fondly watched by a wide
audience today. The comedy film “Goriis” (The Meeting) stands as a successful
production from this prolific Soviet era. The film reflects the events and lifestyles
of that period, garnering significant interest. While focusing on the post-war era,
“Goriis” also presents a narrative addressing human relationships, love, and hope.
Films from this period not only demonstrate a profound understanding of social
and political events but are also aesthetically noteworthy.

The film “Goriis” narrates a story in which women are depicted as powerful,
industrious, and authoritative figures. Adopting an approach that questions tra-
ditional gender norms, the film aims to showcase women’s leadership potential
and capabilities to its audience. In this instance, it is observed that while female
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characters assume positions of power and authority, male characters are portrayed
in indolent and passive roles. By reflecting an interrogation of gender roles and
societal norms, the film foregrounds the female narrative. Within this context, the
depiction of women’s intellect and leadership abilities is emphasized, moving be-
yond representations based solely on sexual allure or physical strength.

The scenes in the film that interrogate sexual differences and gender roles il-
lustrate to viewers that these are societal constructs and therefore subject to chan-
ge. Notably, the film refrains from a gender-essentialist portrayal of its male chara-
cters. For instance, at the 18-minute mark, the character Abiilfaz approaches Lala
with a rose as a welcoming gesture. This action demonstrates Abiilfaz’s attempt to
appear romantic and attractive, reflecting a male character employing romantic
gestures to appeal to a woman. Subsequently, at the 21-minute mark, the character
Kémil utilizes his voice to impress Lala. This instance suggests that the male chara-
cters’ value is not solely predicated on their biological sex; rather, they can express
their attractiveness through various means. This approach within the film supports
a narrative that does not confine male characters’ power and influence to their
sexual organs. Consequently, the film reminds viewers that gender is not merely a
biological attribute and that individuals can manifest their agency in diverse ways.

The film Goriis, when evaluated within the context of its narrative structure
and employed themes, demonstrates a departure from the heroic and propagan-
da-focused narrative structure prevalent in traditional Soviet cinema, addressing
subjects often overlooked by mainstream cinema. Notably, the film portrays do-
minant and powerful female characters, underscoring female solidarity. In this re-
gard, it can be argued that Goriis exemplifies alternative cinema, which, unlike ma-
instream cinema, centralizes social critique, experiences, and diverse perspectives.
The film, which explores the experiences of female characters and cotton workers,
prioritizes artistic expression and social criticism over political and commercial
concerns.

Furthermore, an examination of character representation in Goriis reveals an
absence of the stereotypical female portrayals frequently observed in mainstream
cinema. In contrast to the mainstream cinematic approach, the film depicts female
characters as strong and independent. Male characters, conversely, are represented
as weak and helpless individuals, often overshadowed by their female counterparts.
From a cinematographic standpoint, the editing and formal characteristics of Go-
riis indicate a divergence from the prevailing cinematic conventions of its time. In
a general assessment, it can be asserted that Goriis interrogates traditional gen-
der norms, positioning women as active agents in both domestic and professional
spheres, challenging male dominance, and critiquing patriarchal structures.

Keywords: Alternative Cinema, Woman, Feminist Analysis, Gortis Film.
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Merve AKGUL

MURATHAN MUNGAN’IN SECTIKLERIYLE ‘ERKEKLER
YALNIZLIKLAR’ ADLI OYKU KiTABINDA MADUN ERKEKLIKLER

0z

Hegemonik erkeklik, toplumsal cinsiyet hiyerarsisinin en iist noktasinda ko-
numlanarak idealize edilen ve gesitli toplumsal pratikler, kurumlar ve iktidar iligki-
leri tarafindan siirekli yeniden tiretilen bir modeldir. Bu nedenle akademik alanda
siklikla arastirilan konu basliklarindan biri olmugtur. Ancak hegemonik erkeklik
kadar goriiniir olmayan, buna ragmen toplumsal diizen i¢inde 6nemli karsiliklar:
bulunan tabi kilinmis (madun) erkeklik bicimlerinin de incelenmeye degerdir. Bu
¢alisma, Murathan Mungan’in Erkekler Yalnizliklar adli seckisinde yer alan ve ce-
sitli nedenlerle yalnizlagtirilmis, dislanmis ya da 6tekilestirilmis erkek karakterleri
odaga alarak madun erkeklik temsillerini ortaya ¢ikarmay1 amaglamaktadir. Metin
analizi yontemiyle gerceklestirilen incelemede, karakterlerin i¢inde bulunduklar:
sosyal baglam, gii¢ iliskileri, duygusal kirilganliklar: ve ataerkil yapiyla kurduklar:
catigmali iligkiler degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular, Mungan’in anlatilarinda
hegemonik normlara uymayan erkeklik hallerinin belirgin bir bi¢imde goriiniir ki-
lindigin1 ve edebi diizlemde elestirel bir tartisma alani sundugunu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Erkeklik Calismalari, Madun Erkeklik, Murathan Mungan,
Oykii.
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GIRIS
“Baz1 erkekler mechuldiir daha yagarken otekilerden”
Murathan Mungan (Erkekler i¢in Divan)

Murathan Mungan Tiirk edebiyatinda yazinsal tiretimlerini sosyolojik ve psi-
kolojik analizleriyle de zenginlestirmeyi basarabilen yazarlardan biridir. Kadin ve
erkek kimlikleri {izerine yazilan eserlerinin gokluguna bakilarak da Munganin
toplumsal cinsiyeti, homofobiyi, ataerkiyi dert ettigi pekéld soylenebilir. Yazarin
gerek kendi yazdigi eserlerinde gerekse makalede incelemeye alinan ve bagka ya-
zarlarca kaleme alinan derleme dykiilerde salt bu amaci giitmemekle birlikte cin-
siyetler/cinsel yonelimler tizerinden madun kimligini karakterlerinde fazlaca kul-
lanan bir yazardir.

Diinyada ve Tiirkiyede yeni bir ¢aligma alani olarak gelisen erkeklik ¢alismalar1
tizerinden ataerkil kodlamalarin erkekleri de disladigini kurgusal diizeyde gorebil-
mek adina ii¢ 6ykii secilmistir. Seckide yer alan Pinar Kiire ait “Kisa Yol Yolcusu®,
Ayfer Tunga ait “Kadin Hikayeleri Yiiziinden” ve Polat Ozliioglu'na ait “Evde Bek-
leyen Biri” isimli dykiilerdeki kahramanlar hegemonik erkekligin disinda birakila-
rak otekilestirilen erkeklerdir. Bu erkekleri ‘yalnizlik a iten temel argéimanlarin bir
ruh halinden ziyade kiiltiirel agidan incelemek ve madun olarak nitelendirebilecek
erkeklerin iktidar ile dikey iligkisini tartigmaya agmak ¢alismanin esas amacidur.

YONTEM

Oykii analizlerine gegmeden evvel dayanilan argiimanlarin kuramsal cerceve
ortaya konacaktir. Erkeklik caligmalar: erkekligin tarihsel, kiiltiirel ve toplumsal
bir kurgu oldugundan hareketle, eril iktidarin kaynaklarina ve farkl: tezahiirlerine
151k tutmay1 amaglayan disiplinler arasi bir akademik ¢alisma alanidir. Kuramsal
cercevede Oykiiler maduniyet {izerinden analiz edilecektir. Bu ¢alismada nitel bir
aragtirma yontemi olan metin analizi kullanilmistir. Caligmanin nitel aragtirma
yontem ve teknikleri kullanilarak yapilmasinin temel nedeni, arastirmanin konusu
ve amacina uygun olmasidir. Birincil kaynak olarak yazarin derleme &ykii kitab:
esas alinmustir. Yazar hakkinda yapilmis ¢alismalar ve kuramsal tartismalar i¢in
basili ve dijital ortamlardan edinilen kaynaklar kullanilmigtir.

Alan yazininda maduniyet ve erkeklik ¢aligmalarinin kisith oldugu tespit edil-
mistir. Maduniyet kavraminin ¢alismanin ekseninden daha genis bir anlam iger-
mesi smirlandirmay: zorlagtirmistir. Edebi eserlerde erkeklik konusunun ¢alisil-
mas1 Orneklem konusunda yol gosterici olsa da madun erkekliklere en fazla bir
paragraf halinde deginilmesi gii¢lige neden olmustur. Maduniyete ve erkeklige
iliskin ¢alismalarin ekseriyetle ana dil diginda olmasi ¢alismayi sinirlamistir. Ca-
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lismanin bu kismi igerisinde Murathan Mungan'in “Erkeklikler Yalnizliklar” isimli
secki oykil kitabinda bulunan dykiilerde madun erkek olarak tasvir edilebilecek er-
kek karakterleri hegemonik erkeklikten uzaklastiran fiziksel, ekonomik, sosyolojik
zeminlerin yansimalari incelenecektir.

1. TOPLUMSAL CiNSIYET VE ERKEKLIK

Feminizmin diinya ¢apinda yiikselen bir hareket olmasindan dolay: feminist-
ler, cinsiyet esitsizligi ve erkek egemen iktidarin handikaplarina ve kadinlarin
ataerkil diizende ikinci simif konumlanigina iliskin diistinceler tireterek bir¢ok
toplumsal eylemin ve diislincenin omurgasini olusturmustur. Toplumsal cinsiyet
caligmalari ilk olarak kadin haklar1 miicadelesiyle baglamigtir. 1970’lerden itibaren
Kadin Caligmalari ile toplumsal cinsiyet baglaminda feminist ¢alismalar degisiklik
gostermigstir. Kadinlarin mekéna, zamana, kiilttire, cografyaya gore farkl kadinlik
modelleri deneyimledigi goriilmiistiir (Topgu, 2012:1).

Simone de Beauvoir “kadin dogulmaz kadin olunur” soziiyle biyolojik indir-
gemeciligin 6tesinde bir cinsiyet kavramina atif yapmistir. Feminist literatiirde de
kadinlik ve erkekligin dogustan gelen bir anatomik 6zellik olmadig, insanlarin
toplum i¢inde 6grendigi kiiltir tarafindan inga edilen bir siire¢ oldugu kabul edil-
mektedir. Toplumsal iligkiler biyolojik 6zellikler olarak atfedilen eril ve disil kav-
ramlarindan ¢ok daha farkli manada bu 6zellikleri biinyesinde konumlandirmak-
tadir. Serpil Sancar bunu cinsiyetlendirilmis toplumsallik olarak ifade etmektedir
(2013:15).

Gramsci'nin kiiltiire]l hegemonya teorisi de toplumda var olan esitsiz durumun
aksinin distintilemeyecegini ifade eder. Bu alginin dogal oldugu ve bunun da he-
gemonyanin devamliligini sagladigi hegemonya teorisinin varsayimidir. Kadin ve
erkek arasindaki toplumsal konum ve eylemlerin esitligi acisindan makas boylece
agilmaktadir. Connell’a gore erkeklerin iktidarini siirdiirmesini saglayici ii¢ unsur;
cinsiyete dayali is bolimi (tiretim iliskileri), erkeklerin gii¢ pozisyonlarin: elinde
tutmast, patriarkal kurumlarda s6z sahibi olmast (ataerki) ve kateksis adini verdigi
cinsel arzunun sekillendigi toplumsal iliskilerdir. Bu sistem dahilinde kadinlar bo-
yun egen ve erkeklere tabi olan konumundadir.

Connell toplumsal cinsiyet esitsizliklerini yalnizca kadinlarin degil ayricalik-
l1 kesimi olusturan erkeklerin de anlamasi gerektigini vurgulamaktadir. Sancar’a
(2013) gore ise, artik bu esitsizlikle miicadele alaninda sadece kadinlar1 barindiran
feminist argtimanlar gegerliligini yitirmistir. Esitligin saglanmasinda ataerkiile, eril
iktidar sistemleri ile miicadelede erkeklerin de olmasi gerektiginin alt1 gizilmistir.
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1.1. Erkeklik Calismalari

Erkeklik ¢alismalar1 1960’larin sonu 1970’lerin basinda Amerikada ortaya ¢ik-
mustir. Ataerki ve erkek egemen diinyayr anlamak igin kadin ¢aliymalarinin ya-
ninda erkeklik ¢aligmalarimin da yayginlasmas, aslinda ¢ok da gériinmez kilinan
bir alanin aydinlatilmas: ve hegemonya altina alinan kadinlarin, gocuklarin yasa-
diklar: sorunlarin tespit edilebilmesi agisindan 6nem arz etmektedir (Cengiz, Tol,
Kiigiikural 2004:50-53).

Erkeklik ¢alismalar: 6zellikle radikal feminizmin kadin ezilmisliginin sebebi-
nin erkekler ve ataerki oldugu savindan etkilenmistir. Ancak erkeklik arastirmalar1
feminizmin semsiyesi altinda toplanamamustir, bunu ise Bozok (2009) erkeklerin
feminist yapiy1 varliklariyla bozacag: diisiincesi nedeniyle kadinlar tarafindan er-
keklerin bu alana dahil edilmemesi olarak belirtmistir.

Erkeklik, biyolojik bir olgu olmanin ¢ok 6tesindedir. Erkeklikle ilgili var olan
inang ve varsayimlar o toplumdaki iktidarlar tarafindan beslenmektedir. Erkeklik
norm ve aliskanliklarini sirf biyolojik 6zelliklere indirgemek meselenin 6ziinii yok
etmektedir. Erkeklige hasredilen siddet ve cinsellik diirtiisti, hormonlar, bedensel
gii¢ ve farkliliklar erkeklik normlarinin olusmasini kismen desteklese de biyolojik
indirgemecilikle toplumsal rollerin olusmasina sebebiyet vermemektedir. Serpil
Sancar’in ¢alismasinda da belirttigi gibi Tiirkiyedeki cinsiyet esitsizliklerini bes-
leyen hususlardan biri biyoloji temelli anlayisin toplumun alt kesiminden modern
kesimine kadar benimsenmesidir (Sancar 2013:305).

Erkeklikle ilgili yapilan literatiir taramalarinda, Connell'n iizerinde ¢alistig
hegemonik erkeklik ve hegemonik erkeklige gore sekillenen karsit erkekliklerin
toplumdaki yeniden tiretiminde rol alan unsurlarin ¢ok gesitli oldugu gortilmiistiir.
Hegemonik erkeklik toplumda birgok noktada karsimiza ¢ikmaktadir. Kapitalist
caligma diizeninden futbol maglarina, ev i¢i (iicretsiz) emek paylasgimindan sanayi-
deki is glintintin cinsiyetlendirilmesine, ataerkil diizende devam eden kirsal yagsam
geleneklerinden sehir yasantisindaki konuslanmaya kadar giinliik yagantimiz i¢in-
de de farkinda olmadigimiz kadar kendini yeniden tretmektedir. Kugkusuz ki, bu
carkin donmesine hizmet eden sey, kavrami olusturan kelimenin manasidir. Zira
hegemonik erkeklik denilen kavramdaki hegemonya Gramscinin kullandig: bir
kavramdir. Hegemonyay: diktatorlitkten ayiran sey rizadir (Sigin,A.& Canatan, A.
2018:166). Erkeklik Simone de Beauvoir’in “Ikinci Cins” kitabinda bahsettigi iizere
kendi konumunu sorgulama dis1 birakmak icin bagka cinsiyet 6zelliklerinden bah-
seden bir iktidar unsurudur. (akt. Sancar, 2013:16) Dolayisiyla tanimlamalardan
da anlagilacagi izere hegemonik erkeklikte bu erkeklik disinda kalan tiim erkeklik
tipleri, erkek iktidarina tabi kadin ve dahi ¢ocuklarin bu yapiya razi oldugu ya
da edildigi, bu yapinin riza ile kendini yeniden iirettigi, toplumsal cinsiyet esit-
sizligi ve eril tahakkiim tizerinde yiitkseldigini s6ylemek miimkiindiir (Messers-
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chmidt, 2019:132). Hegemonik erkeklikler belirli bir erkek tipini temsilden ziyade
kadinlik, erkeklik ile kadin ve erkeklik iliskileri arasindaki esitsizlikleri sembolize
ederler. Connell’a gore “Hegemonik erkeklik, daima kadinlarla ilgili oldugu kadar,
ikincil konuma itilmis ¢esitli erkeklik bicimleriyle ilgili olarak da inga edilmekte-
dir” (Connell 2022:268, 271). “Erkeklik’in kurulmasinda, kadinlar ile erkeklerin
oldugu kadar, erkek ve diger erkekler arasinda da mutlaka bir iktidar 6riintisii
mevcuttur.

1.2. Connell’in Erkeklik Turleri

Connell, birden fazla erkekligin var oldugunu ve bunun kabuliinden sonra
bunlar arasi iligkilerin irdelenmesi gerektigini séyler (Connell, 2019:149). Bu ir-
deleme yapilirken toplumsal cinsiyet iligkileri géz ardi edilmeksizin kadinlar ile
erkekler analiz edildigi gibi erkekler ile erkekleri de kendi arasinda kargilastirmak
gerekir.

1.2.1Hegemonik Erkeklik

Gramsci hegemonya terimini egemenin, ideolojisini gii¢ kullanmaksizin top-
lumca kabul edilmesini agiklamak i¢in ortaya atmistir. Hegemonik erkeklik, kiil-
tiirel alanda erkeklerin neden kadinlar ve bazi erkek hemcinslerine karsi baskin
geldigini anlamlandirmak amaciyla Connell tarafindan erkeklik ¢caligmalar: kapsa-
minda ilk kez kullanilmistir. Connell, Avustralyada lise 6grencileri arasindaki sid-
det ve akran zorbaligini arastirirken birden fazla erkekligin var olabilecegini ortaya
¢ikarmustir. Hegemonik erkekler ataerkilligin ayricaliklariyla konumlar: giiglendi-
rir ve egemen konumu isgal ederler. Bunu yaparken de kendilerine olusturduklar1
zemini ikna ve riza tizerine oturturlar. Kiiltiirel bir insa neticesinde meydana geldi-
gi icin hegemonik erkeklik degisip doniistiiriilebilir.

Hegemonik erkeklige siireklilik kazandiran toplumsal yapilar, devlet, yasa, hete-
roseksiiellik, ordu, evlilik, is yasamu gibi pratiklerdir. Gramsciden alinan hegemon-
ya kavrami zor ve siddeti degil, ikna ve rizay1 icermektedir. Kadinsi 6zelliklerin dis-
lanmasi, cesaret, siddet kullanma becerisi ve istegi, ekonomik ya da siyasi niifuzun
bulunmasi hegemonik erkekligi stirdiiren unsurlardan belli bashlaridir. Bu tahak-
kiimiin siirdiiriilmesi i¢in giic, otorite, homofobik olma, heteroseksiiel cinsel ha-
yatta aktif olma, kadins: 6zelliklerden uzak olma gibi 6zelliklerin taginmasi 6nem
arz etmektedir. Ancak bu 6zelliklerin taginmasi zarureti de en ¢ok hegemonik er-
keklik idealine ulagmaya galisan erkeklere zarar vermektedir. Bell Hooks (2004)
bunu “Ataerki, erkekleri biitiinliikten vazgegmeye ve inkara dayali hayatlar yasama-
ya tesvik eder. Kompartmanlara ayirma, duygularim gizleme ve bag koparma bece-
rilerini 6grenen erkekler, dyle olmadigi halde biitiinliik icinde hareket ettiklerini dii-
siinebilirler” seklinde ifade ederek ataerkinin golgesinde yasayan erkeklerin, dinini




Murathan Mungan’in Sectikleriyle ‘Erkekler Yalnizliklar’ Adu Oyki Kitabinda Madun Erkeklikler

bir kompartimana, isini ailesini diger kompartimanlara yerlestirerek rahat ettigini
ancak bitinligiin olmadan tam olmanin da miimkiin olmayacagini ifade eder.

1.2.2. Sug Ortad Erkeklik

Connell'a gore “hegemonik erkekligin miskin versiyonu” olarak tanimlanan
su¢ ortag1 erkeklik hegemonik erkek imgesine tam olarak uyum saglamasa da ata-
erkiye onay veren ve bu onay sonucu menfaat elde eden erkeklerdir. Hegemonik
erkeklik kaliplarinin tamamini kargilamasa dahi ataerkinin giictinden faydalanir-
lar. Sancar, “eril fanteziler yoluyla zevk almay1 odagina alan erkek eglenceleri diin-
yasina katilma, kadinsi-escinsel erkeklere agagilayici ve dislayici davranma 6zgiir-
lagi, alt sinif erkeklerin kizginliklarini bosaltmak i¢in barlarda, sokaklarda, futbol
maglarinda tagkinlik yapmalarina hosgorii gosterme, erkeklerin kadinlar iizerinde
sagladigy iktidardan yararlanma gibi ayricaliklardir bunlar” diyerek érneklendir-
mistir (2008:32). Bu erkekler ataerkiden verdikleri birtakim tavizler dolayisiyla
erkeklik hiyerarsisinde ikincil konumdadir ancak konfor alanlarini da hegemonik
erkeklik dinamiklerine bor¢ludur.

1.2.3. Madun Erkeklik

Cenk Ozbay’in (2013) calismasinda belirttigi iizere madun erkeklik, hegemo-
nik olmayandan yola ¢ikarak tespit edilebilir. Ozbay belirli ipuglar1 yordamryla he-
gemonik olan, onu idealize eden, pastadan payini alan ya da tamamen diglanmis
erkeklerin ampirik arastirmalardan ziyade belirli sorular ile bulunabilecegini ifa-
de etmigstir. Dolayisiyla tam bir tespitten ziyade methum-u muhalifiyle toplumda
karakterize olmus ve madun olarak nitelenebilecek erkekliklerin Gykiiler yoluyla
kavrama 151k tutabilecegi varsayilmistir.

Madun, ikinci bélimde ayrintili sekilde ele alindig: tizere, Arapga kokenli bir
kelime olup alt, asag1 anlaminda kullanilmaktadir. Madun kavrami, sadece dile
yerlesmis bir kavram olmanin da otesinde bir kimlik olarak belli toplumsal de-
gerlere erismekte giicliik yagayan kisi veya gruplar i¢in kullanilmaktadir (Kose, H.
Celik,A. 2023:44). Madun kelimesini literatiire kazandiran kisi Gramscidir. Gram-
sciden sonra birtakim Hintli tarih¢iler bu kavrami postkolonyal baglamda kullan-
muslardir. (Manap, H.M.) Madun toplum i¢inde dezavantajli konumla 6zdeslesmis,
kendine yabancilasmuistir. Erkeklik calismalar1 kapsaminda ise madun; hegemonik
erkeklik 6zelliklerini tagimayan en alt tabaka erkekligi anlatmaktadir. Connell'n
(2019) hegemonik erkekligin karsisinda olarak tanimladigi diger erkeklik tiirle-
ri sug ortag: (isbirlik¢i), marjinallestirilmis ve madun (tabi kilinan) erkeklikler-
dir. Connell bunlar arasindaki iligkilerin de incelenmesi gerektigi goriisiindedir
(2019:150). Bu etkilesim incelenmeden varilacak her kani eksik kalabilir; zira bir
tiire atfedilen ozellikler diger erkeklik siniflandirilmalarinda da goriilebilir (Ay-
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han & Barutgu 2023:120). Bu sebeple Connell'in (2019) tanimladig1 madunluk da
sinirlart mutlak olmayan, diger erkeklik kategorilerindeki 6zellikleri biinyesinde
barindiran bir siniftir.

Hegemonik erkekligin oldugu yerde otekilestirilen bir kars1 grup vardir. Oteki-
lestirilen grupta kadnlar olabilecegi gibi, homoseksiiel, dezavantajly, irk ve etnisite
nedeniyle ayrimciliga maruz kalanlar, toplumca yaftalanan kadins: 6zellikleri biin-
yesinde ve dilinde barindiranlar, hatta okul doneminde akran zorbaligina ugrayan
erkek ¢ocuklar ve bu 6rnegi genisletirsek siddet ve kavgadan hoglanmayan erkek-
ler dahi hegemonik olmayan erkekler mevcuttur (Connell akt. Sigin A., Canatan
A.2018:168).

Madun erkeklik Connell'in tarif ettigi erkeklik hiyerarsisinde en alt basamakta
yer almaktadir. Connell madun erkekligi hegemonik erkeklerin cinsel yonelim-
lerinden dolay1 homoseksiiel erkeklere yaptig1 baski olarak tanimlasa da madun
erkekligin kapsaminin bundan ¢ok daha genis oldugu, heteroseksiiel erkeklerin de
madun kategorisine girebilecegi goriilmektedir (Atak, S. 2021:54). Heteroseksiiel
erkeklerin toplum tarafindan erkeklere yakistirilmayan feminen 6zellikler goster-
mesi, ev ici is boliimiine katilmasi, kadin hareketlerini desteklemesi, siddet karsit1
ve/veya siddete karsilik vermemesi, eril dil kullanmamasi, erkek egemen spor mii-
sabakalarinin taraftar: olmamasi dahi hiyerarside altta kalig sebebi sayilabilmekte-
dir. Ciinkii erkeklik kadins: ya da kadina 6zgii olan her seyin karsisinda konum-
lanmistir. Bu durum da erkeklerin madunlagtirilmasina ve akabinde erkekligin
karilgan bir zemine kaymasina neden olmaktadir. (Ezgin Agilli, S.- Agik Turguter,
E. 2021:9) Belki de sadece zikredilen 6zellikler disinda Connellin degindigi “ata-
erkil pay” dan nemalanmayan erkekler de erkek olmanin getirdigi iktidar firsatini
teperek karsthegemonik erkek olmaktadir (Dilben, 2021:94).

Deniz Kandiyoti tarafindan literatiire kazandirilan ataerkil pazarlik kavrama,
ataerkinin sebep oldugu tiim esitsiz kosullara ragmen ve kosullarla birlikte kadina
vaat ettigi ya da sundugu konfor alaninin kadinlar tarafindan terk edilmemesi ve
bu noktada erkeklerle kadinlar arasinda acik ya da 6rtiilii bir anlagma olmasini tas-
vir eder. Birtakim somut zorunluluklar sebebiyle kadinlarin, ataerkinin koruyucu
glictinden faydalanmas: karsiliginda da ataerkinin baskici tarafini iradi ya da iradi
olmayarak kabul etmesi bu iligkinin “pazarlik” olarak tanimlanmasina yol agmustir.
Bell Hooks “Zalim olmayan ataerkil erkeklerin hayatlarindaki kadnlar, ihtiyagla-
rint karsilayan ve kendilerini koruyan gergek bir erkege, yiice goniillii bir patriarka
sahip olmamn sans olarak goriildiigii ayartict mite tutunabilirler.” diyerek bunun
irade diginda da gergeklesebilecegine isaret etmektedir. irade dig1 olmasindan ka-
sit, pazarligin hi¢ farkinda olunmamasi degil de, daha ¢ok kadina yiiklenen ataerkil
kodlarin farkinda olunmamasidir. Kadin evde yasli, cocuk bakar, ev i¢i tiretimde
bulunur ancak ge¢imi esi tarafindan karsilanir. Bu kargilikli kazang beklentilerin
karsilanmasi ile gerceklesir.
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2.2.4. Marjinal Erkeklik

Degismez bir kisilik tipini gostermemekle birlikte hegemonik erkeklerin kendi
ayricalikli konumlarini stirdiirebilmek pahasina diger gruplarin madunlastirilma-
sina herhangi bir tepki gostermemesi marjinal erkeklik olarak tanimlanmaktadir.
“Marjinallestirme, daima hegemonik olanin yetkilendirilmesine bagldir” (Con-
nell, 2019:156). Connell bu erkekligi 1rk, etnik grup gibi aidiyetleri nedeniyle ataer-
kiden dislandigini belirtir. Buna 6rnek olarak da ABD'de iin yapmus siyahi bir spor-
cunun servet ya da sohretinin siyahi erkeklere bir otorite kazandirmamasini verir.

2. MADUNIYET NEDIR?

2.1. Gramsci’nin Subaltern Kavrami

Kokenini Gramscinin “Hapishane Defterleri” eserinden alan madun terimi irk,
din, dil, cinsel yonelim gibi agilardan asagilanan veya hakir goriilen bir kisi veya
bir toplulugu ifade etmek i¢in kullanilmistir. Kelime, dilimize Arap¢adan girmesi
sebebiyle tam olarak anlamini karsilamamaktadir. Kelimenin etimolojik kokeni-
ni de inceledigi makalesinde Yetigkin (2013), madunun karsilig1 olan “subaltern”
kelimesindeki “sub’un alt veya ast anlamina geldigini ancak “altern” s6zciigtiniin
Fransizcadan Tiirkgeye “devirle, sirayla” gibi bir anlamda ¢evrildigini; dolayistyla
madunu karsilayan subaltern sézciiglint “alttakinin veya asagidakinin siirekli bas-

kaligi” olarak ifade etmektedir. Burada Yetiskin'in ifade ettigi rotasyonlu olma hali
madunun homojen bir yapida ve sabit olmamasina atiftir.

Gramsci ‘nin madun kavraminin neye karsilik sdylendigi konusunda fikir bir-
ligi bulunmamaktadir. Latin dilinde, ordudaki alt riitbeli askerleri ifade etmek igin
kullanilan madun kavrami, Hapishane Defterleri isimli eserde Gramsci tarafindan
toplumda sesi olmayan, kendini ifade edemeyen, temsil kabiliyeti olmayan kisi ya
da gruplar: ifade etmek i¢in kullanilmigtir. Spivak’a gore, Gramsci hapishanede bu
kavrami Marksist anlamda proleterya s6zciiglini sanstirlemek i¢in kullanmustir
(Spivak,2017 akt. Gezici 2022). Ancak proleteryadan farkli olarak madun 6rgiit-
lenme egilimi olsa da orgiitlenemez ¢iinkii madunun yapisi pargalidir, bu yap: ge-
regi de egemenin otoritesine bagldir.

Gezici (2022) ¢aligmasinda, Gramsci tarafindan kullanilan madun kavraminin
1980’li yillardan sonra déniisiime ugradigini, etnik, dinsel gruplar, azinliklar, gog-
menler; kadinlar, ¢cocuklar, LGBT+ gruplar gibi 6tekilestirilen kimlikler i¢in bir
astlik- aistliik iligkisi baglaminda asti tanimlamak icin “semsiye bir kavram” olarak
kullanildigini belirtmektedir.
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2.2. Maduniyet Calismalari

Gramsciden sonra maduniyet kavrami 1970’li yillarin sémiirge sonras: Hindis-
tan'inda yeniden giindeme gelmistir. Maduniyet ¢alismalari, Giiney Asyali Ranajit
Guhanin ¢alismalariyla ortaya ¢ikmistir. David Arnold, David Hardiman, Dipesh
Chakrabarty, Partha Chatterjee, Gayatri Spivak maduniyet ¢aligmalar: ile bilinen
isimlerdir.

Maduniyet tarihgileri, Hindistanda yalnizca segkinlerin anlatildigini, alt si-
niflara deginilmedigini belirterek somiirgeci tarih anlayisina karsi ¢ikmiglardir.
Onyargilarin goriilebilmesi nedeniyle de bu tarihgilik anlayisinin protest bir tavir
sergiledigi belirtilebilir (Dogan 2019:23). Elitist tarih yazimi yontemi yerine esitsiz
olanin tarihini anlatmak, madunu tarihin 6znesi yapmak odak noktalar1 olmustur.

2.3. Spivak’a Gore Madun

Literatiire katkis1 bakimindan en 6nemli isimlerden biri olan Spivak’a gére ma-
dun, kolonilestirilmis {ilkelerde sosyal, politik giice erisimi olmayanlardir. 1988
yilinda, Postkolonyalizmin iiretilerini incelemek amaciyla yazdig1 “Madun Konu-
sabilir mi?” isimli iinléi makalesi kitap olarak basilan Spivak maduniyet ¢aligma-
larinda basat bir roldedir. Spivak, madunun kim olduguna iliskin tanimin batili,
beyaz akademisyenlerce yapilmas: hususunda temkinlidir. Zira onlar deneyim dist
olarak bilgi temelli varsayimlar iiretir.

Spivak, Gramcsiden aldig1 madun kavramini Marksist ve feminist baglamda
yeniden yorumlamistir. Spivaka gére madun, dikey hareketlilik sansina sahip ol-
mayan, toplumda degiskenlik gosteren alt kesimlerdir. Ancak bu alt kesimde bu-
lunma hali sadece yoksullar1 degil toplumun tiim kesimlerini kapsar. Buna 6rnek
olarak da kendi anneannesinin kardesi olan Bhubaneswarinin on yedi yasinda
intihar etmeden 6nce dahi adet donemini bekleyip adet olduktan sonra intihar
etmesi gosterilebilir. Bu kadin orta sinifa ait olusu madunlugun ekonomik olanin
da 6tesinde oldugunu gostermektedir. Maduniyet, Spivak’in savina gore bir gruba
dahil olmaktan farkli olarak bir esigin 6tesinde ya da berisinde durmakla ilgilidir
(Celik, 2022).

Spivak “Madun Konugsabilir mi?” isimli makalede madunun konusamayacagini,
sesini duyuramayacagini, yani Celik'in ifade ettigi gibi, esigi gecemeyecegini, gegse
de dinlenilmeye deger bulunmadigini ifade eder. Madun konugsa dahi tahakkiim
edenin diliyle konusacaktir ki, bu da kendi kimligini temsil edememesi demektir.
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3. OYKULER BAGLAMINDA MADUN ERKEKLIK

Aragtirmaya konu derleme 6yki kitabr 6nsoziinde Murathan Mungan; “Top-
lumsal cinsiyet yapilandirmasimn sonucunda kendisine ogretilmis erkekligin icinde
tutuklu kalmus, bir tiirlii bunun disina ¢ikamayan erkeklerin farkindalik bilinci ta-
stmayan yalmzligi, en yaygin yalmzhk cesitlerindendir. Bu nedenle bu segkide er-
keklerin igine kistirildiklari toplumsal rollere, kimliklere, kosullara izdiistimler iceren
oykiiler bulunmasina ézen gosterdim?” (2021:16) diyerek aslinda toplumsal roller
geregi durduklar: yerin ve mecbur birakildiklart konumun hig farkina varamamus,
hatta neredeyse oykiilerin tiimiinde ismi dahi belirtilmemis erkek karakterlerin
agzindan yalniz kaliglarina ya da yalniz birakilislarina dair dykiiler derlenmistir.

Connell, erkekligin hem giindelik yasamda hem de bilim alaninda nelere teka-
biil ettigini bulabilmek i¢in soyut fikirlerle sinirli kalmayip bu fikirlerin pratik ze-
minlerine de bakilmasi gerektigini savunmustur (2019: 35). Bu baglamda erkeklik
bicimlerini anlama ve yorumlama asamasinda kurgusal bir toplumsal pratik olarak
degerlendirilebilecek olan s6z konusu 6ykiilerin, farkli erkeklik bigimlerine dair
onemli ipuglarina sahip oldugu ifade edilebilir. Clinkii erkekliklerin edebi metin-
lerde kurgulanisi ayn1 zamanda yazildiklar1 dénemde varligini siirdiiren erkeklik
bigimlerinin anahtarini da biinyesinde barindirmaktadir.

Hegemonik erkeklige bakildiginda literatiirde ¢ogunlukla, beyaz, heteroseksii-
el, aile reisi, caligan erkek gibi tanimlara rast gelinir. Caligma yasami erkekligin ye-
niden iiretildigi yerlerden biridir. Erkek olmak ¢alismakla bir tutulur, ¢alisarak var
olmak sadece ekonomik anlamda tiretimde bulunmanin da 6tesinde eril kimligi
de besler. (Sancar 2013:56-62) ¢aligma hayatinda yer alamayan ya da is yasaminda
sermaye sahiplerinden farkli konumda bulunan erkeklerin erkeklik tehdidi yasa-
yabilecegi pekala séylenebilir.

Topcu (2012), 1980 sonrast yazilan Tiirk ykiilerdeki erkeklik olgularin: ince-
ledigi yiiksek lisans tezinde erkekligin tam da Connell'n tarif ettigi erkeklik nos-
yonuna uyacak sekilde ti¢ bicimde yer aldigini belirtmistir. “Birincisi, erkek kim-
ligini benimseyen ve hayatini giiclii erkek imgesi ¢ergevesinde yasayan erkekler.
Ikincisi, erkek kimligine sarilan ancak bu erkeklik icin yeterli bedensel ve ruhsal
ozelliklere sahip olmamasindan dolay: erkek olmay1 beceremeyen erkekler. Ugiin-
ciisii, toplumsal ve giindelik yagsamlarinda erkek kimligini reddedenler ve bu erkek
kimliginden muzdarip olan erkekler” (Topcu. 2012:230).

Arastirmaya konu segki kitapta yukarida kategorize edilen erkekliklerden ikin-
ci tiriine 6rnek gosterilebilecek anlaticili/kahramanli Gykiiler secilmesine 6zen
gosterilmistir. Segilen ti¢ adet dykiiniin ana karakteri olan erkeklerin ti¢iiniin de
ortak ozelligi gézden ¢ikarilan, kaybeden, dislanan; daha genel bir anlatimla ifade
edilecek olursa hegemonik erkeklik kurgusu disinda kalan 6zellikleri biinyesinde
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barimdirmasidir. Tiirk yazarlarca kaleme alinmis bu 6ykiiler, Tiirkiye toplumunun
gercekleriyle de paralellik gostermektedir.

Kisa Yol Yolcusu isimli 6ykiiniin kahramani, esinin evlendikten alt1 ay sonra
terk ettigi erkektir. Yalniz kalan erkek karakter hegemonik erkekligin insa siireg-
lerinden sayilan evlilik olgusunu gerceklestirmesine ragmen evliligini siirdiire-
memistir. Evli olmak, yuva kurmak bir sosyal konum saglar. Evli erkek, problemi
olmayan erkek olarak goriiliir. Ciinkii evlilik erkegin heteronormatif oldugunu, evi
gecindirecek kadar para kazandigini, sorumluluk sahibi oldugunu belirtir ki bu da
erkegin iktidar alanini saglamlastirir.

Kadin Hikayeleri Yiiziinden isimli 6ykiide kendini fiziksel olarak yeterli gor-
meyen karakter, ditkkaninin yan tarafina tagman bagka bir esnafla kurdugu iliski
sebebiyle kendi erkeklik algisini sorgulamaya baslamus, kendi fiziksel 6zelliklerin-
den ve evliliginden memnun olmayis1 da bu durumu perginlemistir. Hegemonik
erkeklik algis1 sebebiyle birlikte vakit gecirdigi insanlar ile girilen rekabet duygusu
olay orgiistinii farkls bir noktaya tagimigtir.

Evde Bekleyen Biri isimli 6ykiide hegemonik erkekligin tezahiir alanlarindan
biri olan bedenin, erkek kimliginde hegemonik aygit olarak belirlenmesi neticesin-
de erkekler tizerindeki baskis1 ele alinmigtir. Zekeriya isimli ciice karakter, hayatini
idame ettirmekte zorlanan, dnce ailesi sonra da ¢evresi tarafindan diglanmig bir
karakterdir. Bedensel yetersizligi nedeniyle madunlastiriimistir.

3.1. Kisa Yol Yolcusu

Secki kitabinda Pinar Kiir tarafindan kaleme alinan ‘Kisa Yol Yolcusu® 6ykii-
stinde alt1 aylik esi tarafindan terk edilmis bir erkegin yasadiklar: anlatilmaktadr.
Anlaticinin annesi, babasi tarafindan 6ldiriilmiis, anneannesi tarafindan bakail-
mistir. Yillar sonra ¢ikip gelen babasi onu zorla {ivey annenin oldugu eve gotiir-
miis, ge¢misin izlerini silmeye ¢alismistir. Kiigiik yaglarda yaninda kaldig1 annean-
nesine erigemesin diye ne mahalle ismini zikretmis ne de onu odaya kilitlemeden
birakmustir.

“Annemi oldiirdiigii icin babama kizmadim mi? Ya beni birakip gittigi icin an-
neme? Hepsi Oyle uzak ve bulamk ki simdi-hepsini yasamimdan uzaklastirmak
icin Oyle cok ugrastim ki yillardir-kizmistiysam bile artik animsamiyorum.”

Sancar’a gore bir aile babasi olmanin en biiyiik gostergesi para kazanabilmek-
tir, ancak bu sayede baba toplumca “diizgiin bir adam” olarak kabul edilmektedir
(2009: 64) Oykiiniin kahramani erkek, toplam on is¢inin bulundugu geliri diisiik
bir iste caligmakta, digiin masraflar icin ev esyasina kefil olan patronuna karsi
mahcubiyet hissetmektedir.




Murathan Mungan’in Sectikleriyle ‘Erkekler Yalnizliklar’ Adu Oyki Kitabinda Madun Erkeklikler

“Dort yildir zam isteyemedim. Taksitler gecen yil bitti, yine de isteyemedim...
belki de [patron] icin icin giiliiyordur alti ay bile kullanamadigim esyalarin bede-
lini ii¢ y1l boyunca 6dememe.”

Sevdigi kadin Aysel ile evlenmis, bunun igin babasindan kalan evi satarak dii-
gln takilarini, ev esyalarini almistir.

“Kiralik gelinlikle evlenmeyi bir tiirlii icine sindirememisti karim. Nikah kiyilir-
ken, stislii piislii taksiyle Telli Baba’ya gidilirken, 6gleden sonra diigiin salonunda,
aksamiistii yeniden taksiye binip evimize dogru yola ¢iktigimizda bir kez olsun
giilmedi yiizii...Oysa gelinlik almanin olanaksizligimi anlatmus, durumu nicedir
benimsemis saniyordum.” (2021:64)

Ancak karis1 bir tiirli mutlu olmamus, evliliginin altinci ayinda evdeki esyalar
da alarak baskasina gitmistir.

“Sevgiyi kimi kitaplarda okudugumda, yok oglum diyorum, senin becerebilece-
gin bir duygu degil bu. Senin gibilerin harci degil bunca derin sarsintilar. Karin
da belki o yiizden her koynuna giriste aglads, alti aya varmadan taksitle alinmis-
larin hepsini toplayip baska birine gitti”

Kahraman karisinin onu terk edisi tizerine hiddet bile duy(a)mayan, ekonomik
statiisii dolayisiyla toplumsal tabakanin en altinda kalmis, rutin bir yasam siiren
biridir. Oykiiniin igindeki kendini “uysal bir ¢ocuktum, uysal bir adam oldum” ola-
rak tanimlamaktadir (2021:74). Ne 6zel hayatinda ne i hayatinda hakkini arama-
mus olan anlatici, kaderine raz1 gelmektedir. Hayat en bagindan beri ona bu hevesi
ve imkani sunmamuigtir ¢inkd.

3.2. Kadin Hikayeleri Yiiziinden

Ayfer Tun¢’'un “Kadin Hikayeleri Yiztinden” 6ykiisti, rutin bir hayati olan evli
bir terzinin yan ditkkanina taginan bagka bir esnafla tanismasiyla gelisen olayla-
r1 konu alir. Anlaticr evliligi icinde de mutlu olmayan, mutlu olmasi gerektigine
inanan ama bunu bagaramayan, fiziksel gortintisi ile ilgili birtakim komplekslere
sahip biridir.

“Masmavi bir adam goriirdiim aynada, ucuz ve mavi bir etek astar: gibi gek-
mis, burusmus bir yiiz. Sanki yiiziimiin ¢izgilerine mavi bir miirekkep dolard:.
Terk edilmis bir ev kopegini andirirdi durusum. Sebepsiz yere fermuar demetle-
rini indirirdim raftan, hi¢ liizumu yokken diigme kutularinin yerlerini degistirir-
dim. Diikkan siipiirmeye kalkardim ve aynada gordiigiim, terk edilmis, mavi ev
kopegini unutmaya ¢alisirdim.” (2021:81)
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Yan ditkkanina taginan Turcan isimli esnafla tanigmasiyla anlaticida igsel he-
saplagmalar bas gostermis ve bazi yaralar giin yiiziine ¢ikmustir. Karisinin hayal
ettigi kadinlar gibi giizel olmadigini, hayalindeki kadinlara hi¢ erisemeyecegini
bilmektedir. Turcan ve arkadaslarinin eril ortaminda kendini zamanla diglanmis
ve caresiz hissetmektedir.

“Turcan beni 6gle yemegine, boylece kadin hikdyelerine gotiirdii. Rak: ictik, pi-
yaz, lakerda yedik. Turcan hep kadinlardan soz etti. Dikkat ettim de sanki onun
anlattigr kadmlarin timii, kemiksizdi. O kadinlarin ellerini diistiniiyordum,
tenlerinin beyazhgindan gozlerim kamasiyordu. Sonra ne kadar konuskan ve
sicaktilar onun anlattii kadinlar. Giilmeyi biliyorlardi. Cep telefonundan hep
kadinlar aradilar Turcani. Agik sagik konugstu onlarla, biiyiik kahkahalar att,
arada bir gegirdi (2021:82).

Anlatic1 Turcan ve arkadaslarinin kadinlardan, geklerden ve vadelerden konustu-
guortamda misafirligine devam etmekte ve onlarin sohbetlerini saskinlikla ve imrene-
rek dinlemektedir. Yanlarinda eziklik hissettigi su metinde daha net anlagilmaktadir.

“..1ig erkek otoparktan getirilen arabaya gosterisli edalarla binerken ben tak-
siyle giderim dedim, Bir taksiye isaret ettim. Duran taksinin kapisim agip, bin-
meden onlara el salladim. Ug erkegin bindigi araba, giindiiz kabaligindan eser
kalmams caddedeki sokak lambalarinin 151g1mn altindan gegerek ve ii¢ erkegin
kahkahalar: gibi, giiriiltiiyle kayboldu, ben doniip taksiciye eyvah dedim. Iceride
bir sey unuttum, sen beni bekleme git. Taksinin kapisini kapatip lokantaya dogru
yiirtidiim. Bir sokaga girip taksinin sesini dinledim.”

Turcan ve arkadaglari, anlaticinin onlarin diinyasina uyum saglayamadig ya
da uygun olmadigin: disiinmiis olacaklar ki, zamanla diglamig hatta onu artik ¢a-
girmamuslardir.

“Turcan ve arkadaslar: her seferinde bana bir oncekinden daha az ilgi goster-
diler. Besinci gecenin sonunda beni tuvalette unuttular. Ben bir avug kiildiim,
iifleyip dagitmigslardi. Altinct gece hi¢ yasanmadi, ¢iinkii beni bir daha hi¢ ¢agir-
madilar. Ama ben kendi kendime bu gecelere devam ettim” (2021:83).

Anlatic1 bu andan itibaren kendini bir oyuna kaptirir, i¢ diinyasinda yarattig1 ve
kendini giiglii kildig1 zanniyla aslinda hi¢ olmayan kadinlarla egleniyor, esini alda-
tryor gibi bir imaj gizer. Geceleri eve geg gelir, ditkkédnda alkol alir, karisin1 endise-
lendirir. Esini aldattig1 izlenimiyle kirilan erkeklik gururunu tamir etmeye ¢alisir.
Bir gece diikkanda miisterilerinden birinin ¢antasindan diigiirdiigii ruj ile kendi
gomleginin yakasini oper ve dudak izi ¢ikarir. Bir giin miisterilerinden birinden
yiikli bir kazang elde eder ve eline gegen bu para ile vermek istedigi izlenimleri
daha kolay sergileyebilecektir.




Murathan Mungan’in Sectikleriyle ‘Erkekler Yalnizliklar’ Adu Oyki Kitabinda Madun Erkeklikler

“Hep uzaktan baktigim, kapisindan girmeye de cesaret edemedigim bir pavyo-
na gittim. Cebimdeki para beni sarhos etmisti. Kapidaki fedailer giildiiler, daha
¢ok erken dediler. Saat on ikiye dogru gel. Peki dedim. Ne yapacagimi bilemiyor-
dum (2021:90).

Anlatict hayatinda ilk kez pavyona gitmistir. Parasini kaptirmaktan korkar. An-
cak yanina gelen kadinla bir fotograf cektirerek esine onu aldattigina iliskin somut
bir delil sunmak ister. Fotograf ¢ektirip fotografin arkasini imzalar ve cebine koyar.

“Aksam karimm ¢ok durgun oldugunu gordiim. Sessizdi, beni gérmiiyor gibiy-
di, kiis bile degildi, ¢ok tuhafti hali. Cocuklarin giiriiltiisiine hi¢ aldiris etmedi.
Sabah oglan geldi yanima, baba biz bugiin dayimlara gidicez, dedi. lyi, gidin
dedim; aldirmadim (2021:93)

Anlatici, o giin igmekten vazgecerek evine gelir ancak evinin kapisinin kalabalik
oldugunu goriir. Esi ¢cocuklar1 dayilarina biraktiktan sonra evde kendini asmustir.

“Yemek masasimnn iistiinde mavi kalpli kirmizi kravatla, Cansev’le gekilen res-
mimiz duruyormus. Onlart hep almis polisler. Kemikli kadindi karim. Evet, giizel
degildi, ama kalbi olan bir kadind. Ben yok sandim’ (2021:94).

Erkeklik egosunda buhran yagayan anlatici stirdiirdiigti bu oyunla esinin oli-
miine sebebiyet vermistir.

3.3. Evde Bekleyen Biri

Polat Ozliioglu tarafindan kaleme alinan “Evde Bekleyen Biri” isimli 6ykiide
ise Zekeriya, pavyonda caligan ciice bir karakterdir. Annesi ve babasi bir kazada
o kiigtikken hayatini kaybettigi icin amcasi tarafindan uzakta bir yatili okula gon-
derilmistir. Liseyi bitirdikten sonra kendini sokaklarda bulan Zekeriya is aramaya
koyulmustur ancak bedensel yetersizligi sebebiyle is bulamamis, buldugu islerden
de kovulmustur. Giinliik islerde caligmistir. Tas Oz ve Yigit'in calismasinda bu du-
rum, yani giini kurtaracak isler pesinde kosulmasi De Certeau tarafindan madu-
nun ayakta kalmasinin yolu olarak tanimladigi, bunun bir taktik oldugu belirtilir.
(2021) En sonunda kendisine pavyonda is bulmustur.

“Ne is yaparsin dediklerinde her is deyince buradakiler giilmemistir. Ortalikta
gezinecek, oradan oraya kosacak birine her zaman ihtiyag varmus, oyle demis-
lerdi. Hem burada yani pavyonda, bu dipsiz kuyuda, bu 6lii 1siklarn altinda,
yart kapali gozlerin kiyisinda, yalanci diislere yatmis bedenlerin arasinda, plastik
yiiksek taburelerin kuytusunda, bardaklarin, siselerin, tabaklarin ardinda pek
goze batmiyordu.”
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Ideal erkek ozellikleri hegemonik erkeklik tanimlarinda kendini gostermek-
tedir. Pmar SeleKin ¢aligmasinda tespit etmis oldugu o6zellikler ise; “Giigli, sert
ve bagarili gériinmeyi bilen, duygularini belli etmeyen, diger yandan oturmasini
kalkmasini bilen, agirbasli ve sert mizagh olan, giivenilir ve diirtist, viicut 6lgiileri
bakimindan yakigiklilik niteliklerini tastyan, orug tutmak ve cumaya gitmek gibi
dini vazifelerini yerine getiren, yeri gelince dévmesini de sevmesini de bilen er-
kek” seklinde tanimlanmigtir (Selek, 2018: 127). Ancak 6ykiide Zekeriya bu ideal
ozelliklerin hicbirine bedenindeki kusur sebebiyle erisememistir. Ustelik bedeni ile
ilgili derin buhranlar yagsamaktadir.

“Gozlerini yumdu. Aklindan yine aym sey gecti. Uyandiginda dev gibi bir
adam olmak. Oyle kapilara sigmayan, basi tavanlara ¢arpan, kollari agaglarin
en yiiksek dallarina uzanan, ayaklar: ayakkabilara sigmayan, kiyafetleri her giy-
diginde bedenine kiigiik gelen bir adam.”

Oyle bir rahatsizlikt: ki duydugu, genelev ziyaretinde dahi oraya gelen diger
erkeklerin bedenlerine imreniyordu.

“Erkeklerin higbirisi kendisine benzemiyordu. Et bekleyen sirtlanlar gibi agizla-
rindan salyalar akarak, elleri apis aralarinda etrafta dalgalanan bir siirii adam.
Imkan olsa onlardan biriyle yer degistirmek i¢in neler vermezdi.”

Oyle ki Zekeriya kendini toplumdan izole olarak yasadig: tek yer olan evinde
kendini iyi hissetmek i¢in cansiz manken alarak onlar1 kendi bedeninden daha
kiigiik hale getirmis ve hem yalnizlik hissini hem de bedensel kompleksini telafi
etmeye ¢aligmistir.

“Zekeriya etten kemiktendi, onlar plastikten, polyesterden, elyaftan olsun ne
farklar: vardi? Eski piiskii kullamlmayan kiyafetler, peruklar bulup giydirmisti
hepsine. Vitrinde durduklarmdan daha mutlu gibiydiler. Higcbirinin bacaklari,
yani govdesinden asagisi yoktu. Onlara gerek duymamistt Zekeriya. Hepsinin
boyu onunkiyle birdi, hatta bazis: daha kisaydi.”

Zekeriya ¢alistig1 yer olan pavyonda sahne alan ve getir gotiir islerini yaptig1
Hiilya'ya kars: farkl: hisler beslemekle birlikte bedeniyle ilgili algilari onun duygu-
sal olarak da agilmasina engel olmaktadir.

“Zekeriya kendini buraya ait hissediyordu. Hos adini sorsalar bilen ¢ikmazd
belki ama bir tek Hiilya ona adiyla seslenirdi. O adiyla ¢agirinca, opiilmekten

yarilmis kalm dudaklariyla “Zekeriya” deyince diinya pat diye dururdu.”

Ancak Hiilya onu bir giin azarlarken gurur kirici bir ciimle soylemisti.
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“..Ama o lafi soylemeyecekti. Herkes soylesin ama o séylemesin. Soylemezdi
hi¢ oysa. Kapisimin éntindeki kopekten fark: yoktu. Kopege kopekligini hatirlat-
mak! Olur muydu? Reva miydi da aglamst: iste. “Yikil karsimdan pis ciice” diye
kovunca kapiyr kapatir kapatmaz kendini digar: atmgt...elinde olsa kendini de
bu ufacik bedenin disina atardi ama yapamamigti.”

Dogana gore (2019) madunluk ile saglik arasindaki matris, bedendir. Beden
madunluga yol acabildigi gibi madunluk da saglik imkanlarin: elverigsiz kilmak-
tadir. Erkek bedeninin idealize edilisi, bu idealin diginda kalan tim beden form-
larimin eksiklik olarak addedilmesi erkeklerde memnuniyetsizlik duygularini yo-
gunlastirmaktadir. Hegemonik erkeklik ol¢titlerinden olan giiglii erkek imajinin
karsilanamamas: madunlasmaya sebebiyet vermektedir. Erkeklik insas: kiiltiirel
degerlerle oldugu kadar fiziksel ol¢iitlerle de belirlenmektedir. Beden prototipine
uymayan bir erkek otekilestirilir.

Artik Zekeriya pavyona gitmemektedir. Hiilya'ya olan kizginlig1 sebebiyle 6¢
aldigin1 diistinmektedir. Bir sabah evde uyurken kapist ¢calar.

“Mutfaga girerken kapi ¢aldi birden. Irkildi. Sabahin kériinde kim olurdu ki?..
Kap: bir daha ¢alinca telaslandi. Gidip kapimin oniinde sessizce bekledi. Nefes
nefese kalmis biri vardi sanki kapinn ardinda ...Hiilya m1 acaba, diye gecirdi
icinden.”

Bir umutla Hiilya oldugunu umdugu kisinin ¢aldig1 kapiy: actiginda yiizii gozii
morarmis ve aglayan birisini gérmektedir. Kisinin yardima ihtiyaci oldugu, birisin-
den kagtig1 asikardir. Zekeriya kizi iceri alir.

“Zekeriya ¢ikip sandalyeye oturdu. Kiz ona bakti basini egip. Zekeriya ne diye-
cegini bilemedi. Ayaklar1 yere degsin istedi. Uzun zamandir boyle siddetle isteme-
misti. Ekmek gibi, su gibi istedi.”

Kizla birlikte sessizce beklerlerken kapinin siddetle ¢alindigini ve Oya isimli
kizin adinin bir erkek tarafindan yiiksek sesle cagrildigini duyarlar. Kiz irkilir, Ze-
keriya korkar. Ancak daha fazla direnis gostermezler ve Zekeriya kapiy: agar. Kar-
sisinda beliren adam 6nce bir sagkinlik duyar ama Zekeriya’y: gecerek Oya’y1 bul-
mak igin eve girer. Zekeriya adamin iizerine atlar ancak bu hamlesini caniyla 6der.

“Zekeriya adamin iizerine atladi birden. Atlamadi sanki uctu. Garip bir his
sarmaladi Zekeriya’yr bu esnada. Cok ferahlamus hissetti kendini, kiitiik gibi agir
gelen bedeni sanki kus kadar hafifti niyeyse...o parlak, buz gibi metal sey derisini
delip icine dogru etine girerken Zekeriya hi¢ korkmadi, pisman da olmadi. Ken-
dini iyi hissetti, huzurlu nedense.”
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Sosyal yapr igerisinde kadinlara ve erkeklere atfedilen toplumsal cinsiyet rolleri
ve bu roller igerisinde konumuyla digerlerini belirleyen erkeklik kavrami gergeve-
sinde incelemede bulunulmugtur. Toplumsal cinsiyet rejimi eril degerler {izerinde
yiikselmistir. Bu eril degerleri karsilayan erkeklik tipi olarak da hegemonik erkek-
lige isaret edilmektedir. Hegemonik erkeklik tek bir tanimlama ya da kaliba s1gdi-
rilmamakla birlikte heterosekstiel, beyaz yakali, rekabetci, erkeklige dair olan tim
stirecleri (askerlik, siinnet gibi) tamamlamis, ev gecindiren biri konumundadir.
Dolayistyla bu 6zellikleri tasimayanlar 6tekilestirilir.

Bu calismada, Murathan Mungan tarafindan derlenen 6ykiilerinin temel sorun-
sali konumunda bulunan “erkeklik” kimliginin ve otekilestirilen madun erkekligin
kurmacadaki izlerini stirmek hedeflenmistir. Bu analiz yapilirken de Connell'n
kullandig1 madun kavraminin kokeninin, tarihsel siirecte kavrami ortaya ¢ikaran
tikirlerin, madun diye tabir edilen kesimin 6zelliklerinin ne oldugu incelenmistir.

Gramchi tarafindan ortaya konan madun kavraminin Connell tarafindan er-
keklik ¢aligmalarina kazandirilmasi neticesinde bu kimligin atfettigi roller ve dav-
ranislarin edebiyat yoluyla bir nebze de olsa somutlagtirilmas: saglanmaya caligil-
mustir. Bu baglamda Avustralyali sosyolog Connell tarafindan kavramsallastirilan
hegemonik erkeklik ve madun erkeklik nosyonunu edebi diinyaya tasiyarak bu
kavramin ve Gtekilestirilen erkeklerin izini kurmaca metinlerde arayan bu ¢aligma,
edebiyat ve sosyoloji alanlarinin bir araya getirildigi disiplinler arasi bir yaklagimla
olusturulmaya caligilmuistir.
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REPRESENTATIONS OF SUBALTERN MASCULINITIES IN
MURATHAN MUNGAN’S SELECTED STORIES

Extended Abstract:

Gender studies is an important field aimed at understanding how concepts
like masculinity and femininity are shaped in society and how these roles relate
to social structures. A key topic that frequently attracts attention in these studies
is hegemonic masculinity. Hegemonic masculinity refers to the idealized model
of masculinity that occupies the top of the gender hierarchy and is predominantly
valued by society. This concept implies that a specific form of masculinity is seen
as more valuable compared to less dominant or marginalized forms of masculinity,
and it is continuously reinforced by social norms. Hegemonic masculinity is not
only reinforced by social structures but is also deeply connected to power relati-
ons. This model creates dominant and “natural” norms around masculinity within
society, playing a significant role in shaping broader social structures. The ideali-
zation of hegemonic masculinity leads to its establishment as a defining element
within social norms.

Furthermore, the increasing academic focus on hegemonic masculinity is con-
sidered an important step toward gaining a deeper understanding of social struc-
tures. Hegemonic masculinity, as a factor that reinforces power relations and gen-
der-based inequalities on both a social and individual level, has become a central
focus in studies of gender. However, the dominance of hegemonic masculinity has
led to the neglect of other, less visible, marginalized or peripheral forms of mascu-
linity. In other words, alongside hegemonic masculinity, it is important to examine
the masculinities that are marginalized and “subordinated” by social structures.
Subordinated masculinity, unlike hegemonic masculinity, refers to less visible and
more marginalized forms of masculinity in society. These forms of masculinity ty-
pically represent groups that struggle to conform to dominant social norms, or are
excluded and othered. The role of subordinated masculinities in social structures
and their impact on gender identities is a highly significant research topic.

Unfortunately, in academic resources and databases related to higher education
theses and articles, research focusing predominantly on hegemonic masculinity is
more prevalent. Research on subordinated masculinities is limited. This demonst-
rates that gender studies and masculinity research often center on hegemonic mas-
culinity, sidelining other forms of masculinity. However, it must be emphasized
that these masculinities are just as important as hegemonic masculinity and play a
fundamental role in understanding social structures. At this point, the question of
how gender roles and identities are questioned and represented in literary works
presents an important area of research.




Murathan Mungan’in Sectikleriyle ‘Erkekler Yalnizliklar’ Adu Oyki Kitabinda Madun Erkeklikler

Murathan Mungan is one of the authors who questions gender identities and
roles in his works. He often portrays isolated and marginalized male figures in his
stories. In Mungan’s works, these marginalized men are characters who do not
conform to society’s imposed gender norms and experience a form of identity cri-
sis. The male figures in Mungan’s works are individuals who, in a society domina-
ted by hegemonic masculinity, are pushed to the margins, often isolated. Through
these characters, Mungan critiques social norms, conceptions of masculinity, and
gender-based inequalities. Understanding how subordinated masculinity is repre-
sented in Mungan’s selected stories and how it is shaped within social structures is
a valuable resource for addressing the gaps in this field.

The subordinated male figures in Mungan’s selected stories illustrate how rigid
and constraining social gender norms can be. Mungan, through these figures, de-
eply explores the pressure exerted by hegemonic masculinity on social structures,
and the struggles faced by men attempting to resist this pressure. The men in these
stories often struggle to find their identities because society imposes the norms of
hegemonic masculinity upon them. As a result, these characters are either exclu-
ded or isolated. Mungan’s selected stories highlight the fluidity of masculinity and
gender, demonstrating how these concepts are shaped by social structures.

This study aims to examine the subordinated masculinity figures in Murat-
han Mungan’s selected stories through text analysis. By investigating subordinated
masculinity, the study will analyze how this form of masculinity is shaped in so-
ciety and how it finds its place within social practices. The study will emphasize the
need for more research on subordinated masculinities in academic literature and
the importance of a more multifaceted approach to gender studies.

In conclusion, research on hegemonic masculinity plays an important role in
understanding social structures and power relations. However, it is clear that su-
bordinated masculinities must be examined in as much depth as hegemonic mas-
culinity. Murathan Mungan’s works offer a valuable resource for such studies and
play a crucial role in understanding the multiple facets of gender. Understanding
the role of subordinated masculinities in social structures and how these forms of
masculinity are shaped by social norms will contribute to the development of a
more comprehensive perspective in gender studies.

Keywords: Masculinity Studies, Subaltern Masculinity, Murathan Mungan,
Short Story.
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EMPATI BECERILERI VE EVLILIK DOYUMU iLiSKisi
0z

Bu aragtirma, evlilikte empati becerilerinin evlilik doyumu tizerindeki etkileri-
ni incelemek amaciyla yiiriitilmiistir. Empati, bireyin karsisindaki kisinin duygu
ve diistincelerini dogru bicimde algilayabilmesi ve bu anlayis1 uygun davranislarla
gosterebilmesi olarak tanimlanmakta; evlilikte giiveni, baglhiligi, karsilikli anlayist
ve duygusal yakinlig1 giiclendiren temel bir psikolojik stire¢ olarak kabul edilmek-
tedir. Literatiirde, empati diizeyi yliksek bireylerin iliskilerinde daha fazla uyum
ve tatmin yagadiklary; empatik iletisimin evlilikte stirekliligi destekledigi ve ¢atis-
malar1 azalttig1 sik¢a ifade edilmektedir.Arastirma, Istanbulda yasayan, en az bir
yillik evlilik deneyimine sahip ve hélen evli olan 314 birey ile gerceklestirilmistir.
Katilimcilara Kisisel Bilgi Formunun yani sira Inang ve Celik (2009) tarafindan
gelistirilen Evlilik Doyumu Olgegi ve Sahin ile Sirin (2015) tarafindan gelistiri-
len Evlilikte Empati Olgegi uygulanmustir. Veriler SPSS 25 programi kullanilarak
analiz edilmis; tanimlayici istatistiklerin yani sira Pearson korelasyon, bagimsiz
orneklem t-testi, tek yonlit ANOVA ve regresyon analizlerinden yararlanilmistir.
Bulgular, empati diizeyi yiikseldik¢e evlilik doyumunun da arttigini gostermekte-
dir. Bunun yaninda egitim diizeyi, evlilik siiresi ve ¢ocuk sahibi olma durumu gibi
bazi demografik degiskenlerin evlilik doyumu tizerinde anlaml farkliliklar olus-
turdugu belirlenmigstir. Elde edilen sonuglar, empati becerilerinin yalnizca esler
arasindaki iligkiyi giiclendiren bir unsur olmadigini; ayn1 zamanda aile i¢i huzur,
ebeveyn-gocuk iligkileri ve genel toplumsal iyi olus acisindan da 6nemli bir degis-
ken oldugunu ortaya koymaktadir.Bu ¢ergevede ¢alisma, aile danismanligy ve ¢ift
terapisi uygulamalarinda empati temelli yaklagimlarin gelistirilmesinin 6nemine
dikkat gekmekte; ileride yapilacak aragtirmalara kiiltiirel baglami daha genis ele
alan yeni perspektifler sunmaktadir. Sonuglarin, uygulayicilara yonelik psiko-egi-
tim programlarinin gelistirilmesinde de yol gosterici olabilecegi diistiniilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Empati, Evlilik Doyumu, Cift Mliskileri, Aile Danismanli-
g1,iletisim.

i

THE RELATIONSHIP BETWEEN EMPATHY SKILLS AND MARITAL
SATISFACTION

ABSTRACT

This study examines the influence of empathy skills on marital satisfaction. Em-
pathy is defined as the ability to accurately understand another person’s emotions
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and thoughts and to reflect this understanding through appropriate responses. It is
considered one of the fundamental psychological processes that strengthens trust,
commitment, mutual understanding, and emotional closeness within marriage.
The literature frequently notes that individuals with higher empathy levels expe-
rience greater harmony and satisfaction in their relationships, and that empathic
communication supports marital stability while reducing conflict. The research
was conducted with 314 individuals living in Istanbul who had been married for
at least one year. In addition to a Personal Information Form, participants com-
pleted the Marital Satisfaction Scale, developed by Inang and Celik (2009), and the
Empathy in Marriage Scale, developed by Sahin and Sirin (2015). The data were
analyzed using SPSS 25 through descriptive statistics, Pearson correlation, inde-
pendent samples t-tests, one-way ANOVA, and regression analyses. The findings
show that higher empathy levels are associated with increased marital satisfaction.
Certain demographic variables, such as education level, length of marriage, and
parental status, resulted in statistically significant differences in marital satisfac-
tion. Overall, the results suggest that empathy not only enhances the quality of
the marital relationship but also plays a role in maintaining family harmony, sup-
porting parent—child interactions, and contributing to broader social well-being.
The study highlights the importance of incorporating empathy-focused approach-
es into marriage counseling and couple therapy, providing insights that might in-
form culturally sensitive research in the future. The findings may also guide prac-
titioners in developing psychoeducational programs that emphasize empathy as a
central component of healthy family functioning.

Keywords: Empathy, Marital Satisfaction, Couple Relationships, Family Coun-
seling, Communication.

e e
1. GIRIS

Evlilik, tarih boyunca yalnizca iki bireyin birlikteligi olarak degil, ayn1 zamanda
toplumlarin kiiltiirel stirekliligini ve sosyal yapisini sekillendiren temel bir kurum
olarak degerlendirilmektedir. Aile yapisi icinde gelisen iliskiler, bireylerin psiko-
lojik iyilik halini, duygusal uyumunu ve toplumsal bagliliklarini dogrudan etki-
lemektedir. Bu nedenle evlilik iligkisinin niteligini anlamaya y6nelik arastirmalar,
hem uluslararas: hem de ulusal alanyazinda 6nemli bir yer tutmaktadir. Evlilik
doyumu ise bu iliskinin niteligini yansitan temel kavramlardan biri olup eslerin
evliliklerinden elde ettikleri mutluluk, uyum ve genel memnuniyet diizeyini ifade
eder (Fowers & Olson, 1993; Karney & Bradbury, 1995).

Evlilik doyumunu etkileyen unsurlar ¢ok boyutludur. iletisim bicimleri, catig-
ma ¢ozme yaklasimlari, evlilik siiresi, egitim diizeyi ve ¢ocuk sahibi olma durumu

OKAD, 2025, Cilt 5, Sayi 2, Sayfa: 205-224
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bu unsurlar arasinda yer almaktadir. Psikolojik degiskenler icinde ise empati, evli-
lik iliskisinin gidisatini belirleyen en giiglii etkenlerden biri olarak 6ne ¢ikmakta-
dir. Empati, bireyin karsisindaki kisinin duygu ve diigiincelerini dogru bir sekilde
anlamasi ve bu anlayis! iliskisel baglamda uygun davranislarla ifade edebilmesi
olarak tanimlanmaktadir (Davis, 1983).

Uluslararasi ¢alismalar, empati diizeyi yiiksek bireylerin iliskilerinde daha faz-
la uyum ve doyum yasadigini, iletisim siirecinde daha yapici ve duygusal olarak
daha dengeli bir tutum sergilediklerini gostermektedir (Brackett, Rivers & Salovey,
2011; Batson, 1997; Gottman, 1999). Tiirkiye baglaminda empatiyi ele alan éncii
¢alismalardan biri olan Dékmen (2009), empatik becerinin iliskilerde yasanan an-
lasmazliklarin ¢6ztimiinde ve iletisim kalitesinin artirilmasinda kritik bir rol oy-
nadigini vurgulamaktadir. Bu bulgu, empatinin evlilik iliskilerinde yapici iletisimi
destekleyen temel bir siire¢ oldugunu gostermektedir.

Toplumsal degisim, bireysellesmenin artmasi ve dijitallesmenin hizlanmasi,
evlilik iliskilerinin dinamiklerini énemli 6l¢iide doniistiirmektedir. Bu doniisiim,
eslerin beklentilerini, iletisim aligkanliklarini ve problem ¢6zme bigimlerini de de-
gistirmekte; empati gibi iliskisel becerilere duyulan ihtiyaci daha da artirmaktadir.

Bu arastirmanin temel amaci, evli bireylerin empati diizeyleri ile evlilik do-
yumlari arasindaki iliskiyi incelemek ve bu iliskinin bazi demografik degiskenlere
gore farklilagip farklilagmadigini ortaya koymaktir. Istanbulda yasayan ve en az bir
yillik evlilik deneyimine sahip bireylerle yiiriitiilen bu ¢aligma, hem Tiirk aile ya-
pist baglaminda literatiire katki saglamay1 hem de uygulayicilar i¢in empati temelli
miidahale programlarina yol gostermeyi hedeflemektedir.

Aragtirma su sorulara yanit aramaktadir:

1. Bireylerin empati diizeyleri ile evlilik doyumlar: arasinda anlamli bir iliski
var midir?

2. Empati diizeyi evlilik doyumunu yordamakta midir?

3. Evlilik doyumu; cinsiyet, egitim diizeyi, evlilik siiresi ve ¢cocuk sahibi olma
durumuna gore farklilik gostermekte midir?

4. Empati diizeyi bu demografik degiskenlere gore farklilasmakta midir?

2. LITERATUR TARAMASI

Evlilik, tarih boyunca farkls kiiltiirlerde gesitli bigimlerde tanimlanmus olsa da,
ortak nokta onun bireyler ve toplumlar i¢in tasidig1 6nemdir. Evlilik doyumu kav-
ramt ise 20. yiizyildan itibaren psikoloji, sosyoloji ve aile bilimleri alanlarinda sik-




Empati Becerileri Ve Evlilik Doyumu iligkisi

likla arastirilan bir olgu haline gelmistir. Evlilik doyumu, bireylerin evliliklerinden
elde ettikleri mutluluk, tatmin ve uyum diizeyi olarak tanimlanmaktadir (Fowers
& Olson, 1993). Bu kavram, yalnizca bireylerin iligkilerinden duydugu subjektif
memnuniyeti degil, ayn1 zamanda iletisim, baglilik, giiven ve ortak degerler gibi
unsurlarin biitiiniinii yansitmaktadir.

Literatiirde evlilik doyumunu etkileyen pek ¢ok degisken incelenmistir. Karney
ve Bradbury (1995) uzunlamasina yaptiklar: ¢alismada, evlilik doyumunun birey-
lerin ruh saglig1 ve iliskisel istikrarla dogrudan baglantili oldugunu vurgulamis-
lardir. Gottman (1999) ise yaptig1 gézlemler sonucunda, ¢iftlerin evliliklerini siir-
diirebilmelerinin en giiclii belirleyicilerinden birinin empatik iletisim oldugunu
ortaya koymustur. Ozellikle giiven, duygusal destek ve karsilikli anlay1s, doyumun
stirekliliginde kritik rol oynamaktadir.

2.1. Empati Kavrami

Empati, bireyin kendisini karsisindaki kiginin yerine koyarak onun duygu,
diistince ve yasantilarini dogru bir bigcimde anlamasi ve bu anlayis1 uygun davra-
niglarla ifade etmesi olarak tanimlanmaktadir (Davis, 1983). Bu kavram, yalnizca
duygusal bir paylagim degil, ayni zamanda bilissel bir siirectir. Kisi, empati sayesin-
de hem karsisindakinin duygusal durumunu fark eder hem de kendi igsel tecriibe-
leriyle bu durumu anlamlandirarak uygun bir yanit tiretir. Dolayisiyla empati, bi-
reyler arasi iletisimin niteligini belirleyen en temel psikolojik becerilerden biridir.

Rogers (1975), empatiyi ozellikle psikolojik danismanlik ve psikoterapi siireg-
lerinde terapétik iligkinin merkezinde konumlandirmis ve daniganin i¢ diinyasini
onun perspektifinden gorebilme becerisi olarak agiklamigtir. Ona gére empati, bi-
reyler arasi giivenin, agikligin ve karsilikli sayginin gelismesini saglayan bir aragtir.
Hoffman (2000) ise empatiyi yalnizca kisilerarasi iletisim baglaminda degil, ahlaki
gelisimin ve toplumsal uyumun da temelinde yer alan bir kapasite olarak degerlen-
dirmistir. Hoffman'a gore, empati sayesinde insanlar baskalarinin acilarina karsi
duyarlilik gelistirir, bu da dayanigmayi ve toplumsal baglilig: giiclendirir.

Son yillarda yapilan arastirmalar, empatinin ¢ok boyutlu dogasini vurgula-
maktadir. Empati, yalnizca biligsel bir beceri degildir; ayn1 zamanda duygusal ve
davranigsal bilesenlere de sahiptir. Biligsel boyut, karsidakinin duygu ve diisiince-
lerini anlamay1; duygusal boyut, bu duygulari igsel olarak hissetmeyi; davranigsal
boyut ise bu anlayis1 uygun bir tutum veya tepkiyle ortaya koymayi icerir (Schutte
et al., 2018). Bu ¢ok boyutlu yapi, empatiyi kisileraras: iliskilerde kritik bir unsur
héline getirmektedir.

Evlilik baglaminda empati, esler arasinda saglikli iletisim kurulabilmesi agisin-
dan bityiik 6nem tasir. Empatik iletisim, yalnizca sozlii ifadelerle degil; g6z temast,
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beden dili, jest ve mimiklerle de desteklenir. Partnerlerden birinin duygu durumunu
fark eden diger esin, bu duyguyu kiigiimsemeden ya da gérmezden gelmeden karsi-
lamasy, evlilikte giiveni ve baglilig1 artirir. Nitekim yapilan ¢alismalar, empati beceri-
si yliksek bireylerin ¢atigmalar1 daha yapic1 bigimde ¢ozebildiklerini, partnerlerinin
ihtiyaglarini daha kolay anlayabildiklerini ve evliliklerinde daha yiiksek bir doyum
yasadiklarini gostermektedir (Batson, 1997; Brackett, Rivers & Salovey, 2011).

Empati, ayn1 zamanda toplumsal kiiltiir tarafindan da sekillenen bir olgudur.
Kolektivist toplumlarda empati, daha ¢ok aile baglar1 ve toplumsal sorumluluk ger-
cevesinde degerlendirilirken, bireyci toplumlarda daha ¢ok kisisel ihtiyaglarin ve
duygularin anlagilmasi baglaminda ele alinmaktadir. Bu durum, empatinin yalniz-
ca bireysel bir beceri olmadigini, ayni zamanda toplumsal ve kiiltiirel baglamin da
etkisiyle sekillendigini gostermektedir.

Empati, hem bireysel hem de toplumsal diizeyde iliskilerin niteligini belirleyen
¢ok katmanli bir olgu olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Ozellikle evlilik iliskilerinde
empati, eslerin birbirlerini anlamalarini, duygusal baglarini gii¢lendirmelerini ve
evlilik doyumlarini artirmalarini saglayan temel bir psikolojik beceri olarak deger-
lendirilmektedir.

2.2. Evlilik Doyumu Kavrami

Evlilik doyumu, aile arastirmalar1 ve psikoloji literatiiriinde uzun yillardir tize-
rinde durulan, ancak glinimiizde toplumsal degisimlerle birlikte daha da 6nem
kazanan bir kavramdir. En genel anlamryla evlilik doyumu, eslerin evliliklerinden
duyduklar1 mutluluk, tatmin, uyum ve genel memnuniyet diizeyini ifade eder. Bu
kavram, yalnizca kigisel bir degerlendirme siireci olmayip, ayni zamanda eslerin
birbirleriyle olan etkilesimlerinden, iletisim bigimlerinden ve iliski i¢inde sahip
olduklari beklentilerden dogrudan etkilenmektedir.

Fowers ve Olson (1993) evlilik doyumunu, bireylerin evliliklerinden beklenti-
leri ile yagadiklar1 ger¢ek deneyimler arasindaki uyumun derecesi olarak tanimla-
mustir. Beklentiler ile deneyimler arasindaki fark agildiginda, evlilik doyumu azal-
makta; beklentilerin kargilanmasi ise doyum diizeyini artirmaktadir. Bu nedenle
evlilik doyumu, yalnizca eslerin birbirlerine duyduklar1 duygusal baglilig1 degil,
ayn1 zamanda evlilikteki islevsellik, paylagim, destek ve deger uyumunu da icine
alan ¢ok boyutlu bir yap: olarak ele alinmaktadir.

Aragtirmalar, evlilik doyumunun bireylerin ruh saglig1 ve genel yasam doyumu
tizerinde kritik bir rol oynadigini gostermektedir. Karney ve Bradbury (1995), ev-
lilik doyumunun uzun dénemli mutluluk ve iliskisel istikrar agisindan belirleyici
oldugunu ortaya koymustur. Diisiik evlilik doyumuna sahip bireylerde depresyon,
kaygi, yalnizlik ve 6znel iyi olus diizeyinde diigiis daha sik goriilmektedir. Ayrica,
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diisiik doyumun boganma oranlarini artirdigy ve 6zellikle cocuklarin psikolojik ge-
lisimi tizerinde olumsuz etkiler yarattig1 da vurgulanmaktadir (Fincham & Beach,
2010). Bu durum, evlilik doyumunun yalnizca bireysel bir mesele degil, ayn1 za-
manda toplumsal refah ve aile i¢i huzur agisindan da kritik bir degisken oldugunu
gostermektedir.

Tiirkiye baglaminda yapilan ¢aligmalar da evlilik doyumunun 6nemini ortaya
koymaktadir. Dokmen (2009), empati becerilerinin egler arasinda giiveni artirarak
evlilik doyumunu yiikselttigini belirtmis, eslerin birbirlerini anlamalarimnin iligki-
lerde gatigmay1 azalttigini ve baglhilig: giiclendirdigini gostermistir. Yavuzer (2012)
ise aile ici uyumda empatik iletisimin belirleyici roliine dikkat ¢ekmis, empati dii-
zeyi yiiksek bireylerin daha saglikli evlilik iligkileri kurduklarini vurgulamigtir. Bu
bulgular, Tiirk toplumunda empati ve evlilik doyumu arasindaki iliskinin giigli bir
sekilde hissedildigini gostermektedir.

Son yillarda yapilan aragtirmalar, evlilik doyumunun demografik degisken-
lerden de etkilendigini ortaya koymustur. Egitim diizeyi yiiksek bireylerin daha
saglikli iletisim becerilerine sahip olduklari, problem ¢6zmede daha yapici dav-
raniglar sergiledikleri ve esleriyle daha esitlikei iligkiler kurduklar: belirlenmigtir
(Canel, 2007; Kayabol vd., 2023). Evlilik siiresi ise doyumu etkileyen dnemli bir
faktor olarak 6ne ¢ikmaktadir; evliligin ilk yillarinda daha ytiksek olan doyum,
ilerleyen yillarda rol gatigmalari, ekonomik yiikler ve ¢ocuk bakim sorumluluklar:
nedeniyle azalma egilimi gosterebilmektedir (Karney & Bradbury, 1995). Bununla
birlikte, uzun yillar evli kalan bazi ¢iftlerin kargilikli uyum ve dayanisma sayesinde
doyum diizeylerini koruduklar: da ifade edilmektedir.

Evlilik doyumu, yalnizca psikolojik ve iliskisel faktorlerle sinirli kalmamakta,
ayn1 zamanda kiiltiirel degerler ve toplumsal normlardan da etkilenmektedir. Ko-
lektivist toplumlarda evlilik, yalnizca iki bireyin degil, ayni zamanda iki ailenin bir
araya gelmesi olarak degerlendirildigi i¢in, doyum kavramu aile baglari, toplumsal
beklentiler ve sosyal destek sistemleriyle daha giiclii bir sekilde baglantilidir. Bu
nedenle, Tiirkiye gibi kolektivist egilimleri yiiksek olan toplumlarda evlilik doyu-
mu, yalnizca bireysel mutluluk degil, ayn: zamanda sosyal uyum ve toplumsal is-
tikrarin da gostergesi olarak goriilmektedir.

Giintimiizde evlilik doyumu kavrami, degisen toplumsal yapilar, bireysellesme-
nin artig1 ve toplumsal cinsiyet rollerindeki dontistimlerle birlikte yeniden ele alin-
maktadir. Kadinlarin is giiciine katiliminin artmasi, ekonomik bagimsizlik kazanma-
s1ve aile icindeki rollerin farklilasmasi, evlilik doyumunu etkileyen yeni dinamikler
dogurmustur. Aragtirmalar, esitlik¢i rollerin benimsendigi evliliklerde doyum dii-
zeylerinin daha ytiksek oldugunu ortaya koymaktadir. Bunun yaninda, empati ve ile-
tisim becerileri zayif olan ¢iftlerde ise rol ¢atismalarinin daha sik yasandig: ve evlilik
doyumunun digtiigii gortilmektedir (Brackett, Rivers & Salovey, 2011).
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Evlilik doyumu bireylerin psikolojik iyilik halini, aile i¢ci huzuru ve toplumsal
refah1 dogrudan etkileyen ¢ok boyutlu bir kavramdur. iletisim, empati, problem
¢6zme, deger uyumu, ekonomik faktorler, evlilik siiresi ve toplumsal normlar, ev-
lilik doyumunu sekillendiren baslica degiskenler arasinda yer almaktadir. Litera-
tiirdeki bulgular, empati becerilerinin evlilik doyumu tizerinde belirleyici bir rol
oynadigini acik¢a gostermektedir. Bu nedenle evlilik doyumu kavrami, hem ku-
ramsal hem de uygulamali aragtirmalarda 6nemini korumakta ve aile danigmanlig
¢aligmalarinin odak noktasinda yer almaktadir.

2.3. Empati ve Evlilik Doyumu iligkisi

Empati ile evlilik doyumu arasindaki iliski, aile danismanligi, psikoloji ve sos-
yoloji alanlarinda uzun yillardir tartisilan ve arastirmalara konu olan énemli bir
bagliktir. Literatiir incelendiginde, empatinin evlilik doyumunu dogrudan ve giiglii
bicimde etkileyen en temel psikolojik degiskenlerden biri oldugu gériilmektedir.
Empatik iletisim becerisine sahip bireyler, eslerinin duygu ve diisiincelerini daha
iyi anlamakta, bu anlayisi destekleyici davranislarla pekistirmekte ve béylece ilis-
kilerinde daha yiiksek bir doyum yagamaktadirlar.

Canel (2007) Turkiyede yaptig1 calismada, empatik iletisim becerilerinin ev-
lilik doyumunu artiran en kritik faktorlerden biri oldugunu vurgulamigtir. Ben-
zer sekilde Brackett, Rivers ve Salovey (2011), duygusal zeka ile evlilik doyumu
arasindaki iliskide empatinin merkezi bir rol oynadigini belirlemis; empati diizeyi
yiksek eslerin duygusal destek saglama, catigmalar1 ¢6zme ve iliskiyi daha saglikli
stirdiirme konusunda daha basarili olduklarini ortaya koymustur. Dékmen (2009)
de empatik becerilerin evlilikte giiven ve baglilig1 artirdigini, empati yoksunlugu-
nun ise duygusal uzaklasmayi ve catismalar: tetikledigini gostermistir.

Tiirkiye baglaminda giincel bir ¢alisma yiiriiten Kayabol ve ark. (2023), em-
pati diizeyinin evlilik doyumunu anlaml sekilde yordadigini ortaya koymustur.
Caligmada, 6zellikle egitim diizeyi yiikseldik¢e empati-evlilik doyumu iliskisinin
daha giiclii hale geldigi bulunmustur. Bu bulgu, egitimli bireylerin iletisim beceri-
lerini daha etkin kullanabildigini, farkli bakis agilarina daha acik olduklarini ve bu
sayede empatik iletisimin evlilik doyumunu artirict etkisinin daha goriiniir hale
geldigini gostermektedir.

Uluslararas: arastirmalar da benzer bulgular sunmaktadir. Schutte ve arka-
daslarinin (2018) yaptig1 meta-analiz, empati ve duygusal zekanin yalnizca evlilik
doyumu degil, genel mutluluk, iliskisel tatmin ve psikolojik iyi olus lizerinde de
gliclil etkiler yarattigini gostermistir. Bu meta-analiz, farkl kiiltiirlerde yiiriitilen
onlarca ¢alismay: bir araya getirerek empatinin evrensel bir psikolojik degisken
oldugunu ortaya koymaktadir.
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COVID-19 pandemisi siireci, empatinin evlilik iligkilerindeki 6nemini daha da
goriiniir hale getirmistir. Li ve Fung (2021), empati diizeyi yiiksek ciftlerin pande-
mi doneminde artan stres, kayg: ve belirsizlikle daha saglikli baga ¢iktiklarini ve
evlilik doyumlarinin daha yiiksek oldugunu rapor etmistir. Empati, bu baglamda
yalnizca olagan kosullarda degil, ayn: zamanda kriz donemlerinde de iliskilerin
stirdiirtilebilirligi agisindan kritik bir tampon mekanizma iglevi gérmektedir.

Evlilik doyumu tizerinde empatik iletisimin etkisini inceleyen arastirmalardan
biri de Mark ve arkadaglaridir (2014). Aragtirmada, esler arasindaki empatik ileti-
simin yalnizca duygusal bagliligi degil, ayn1 zamanda cinsel doyumu da artirdig1 ve
bunun evlilik doyumunu dogrudan yiikselttigi ortaya konmustur. Bu sonug, em-
pati becerilerinin evlilik iliskisinde hem duygusal hem de fiziksel boyutlarda etkili
oldugunu gostermektedir.

Gottmanin (1999) uzun siireli gézlem ve analizlere dayali aragtirmalar1 da em-
patinin evliliklerdeki kritik roliinii desteklemektedir. Ona gore, ¢iftlerin birbirle-
rini empatik bir sekilde dinleyebilmesi, evliliklerin uzun vadede siirdiiriilebilirligi
i¢in en temel faktorlerden biridir. Gottman, “dort atl” (elestiri, savunma, kiigiim-
seme ve duvar 6rme) olarak tanimladig yikici iletisim kaliplarinin ancak empatik
bir yaklasim ve saglikli iletisim becerileriyle agilabilecegini ileri stirmiistiir.

Diger yandan, Hoffman (2000) empatinin yalnizca bireyler arasi iligkilerde de-
¢il, toplumsal baglamda da islevsel oldugunu belirtmistir. Evlilik iligkisi 6zelinde
degerlendirildiginde, empati becerisi yiiksek eslerin ¢ocuklariyla daha saglikl ilis-
kiler kurduklari, bu durumun ise aile i¢i huzuru artirarak evlilik doyumuna dolayli
katkida bulundugu goriillmektedir. Béylece empati, yalnizca esler aras: etkilesimi
degil, aile sisteminin genel isleyisini de olumlu yonde etkilemektedir.

Kiiltiirel baglam agisindan da empati-evlilik doyumu iligkisi dikkate degerdir.
Bat1 toplumlarinda yapilan aragtirmalar genellikle bireysel ihtiyaclarin kargilanma-
s1 lizerinden empatiyi degerlendirirken, Tiirkiye gibi kolektivist kiiltiirlerde empa-
ti, daha ¢ok aile i¢i uyum, toplumsal roller ve karsilikli sorumluluk baglaminda ele
alinmaktadir. Bu nedenle empati, yalnizca psikolojik bir beceri degil, ayn: zaman-
da kiiltiirel normlarin gekillendirdigi bir iligki diizenleyici olarak goriilmektedir.

Literatiirdeki bulgular empatinin evlilik doyumunu artiran temel bir faktor ol-
dugunu giiclii bir sekilde ortaya koymaktadir. Empati becerisi yiiksek bireyler, es-
lerinin duygusal ihtiyaglarini daha kolay anlayarak iliskilerini daha doyumlu hale
getirmekte; empati yoksunlugu ise iletisim sorunlarina, duygusal uzaklagmaya ve
evlilik doyumunun diismesine neden olmaktadir. Bu nedenle, hem ulusal hem de
uluslararas: ¢aligmalar empatinin evliliklerde saglikli iletisim, giiven, baglhlik ve
stirdiiriilebilirlik agisindan vazgecilmez bir unsur oldugunu gostermektedir.
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2.4. Literatiirdeki Bosluklar

Empati ve evlilik doyumu arasindaki iligkiyi ele alan arastirmalar oldukea genis
bir literatiir olusturmakla birlikte, bu alanda hala 6nemli bosluklarin bulundugu
goriilmektedir. Mevcut ¢alismalarin yogunlugu, ¢ogunlukla kisa dénemli, sinirh
orneklemler ve benzer metodolojik yaklagimlarla sinirli kalmaktadir. Bu durum,
elde edilen bulgularin hem kiltiirler aras1 genellenebilirligini hem de iliskideki
degiskenlerin dinamik etkilerini tam anlamiyla ortaya koymayi giiglestirmektedir.

Birinci bosluk, kiiltiirel baglamin yeterince incelenmemis olmasidir. Litera-
tiirdeki ¢alismalarin biiyiik cogunlugu Bati toplumlarinda yiirtitiilmiis ve bireyci
kiiltiirlerin iligki dinamikleri temel alinmistir (Schutte et al., 2018). Ancak Tiirkiye
gibi kolektivist 6zellikler gosteren toplumlarda, evlilik yalnizca iki bireyin birlik-
teligi degil, ayn1 zamanda aileler arasi iliskilerin ve toplumsal normlarin da etkisi
altinda sekillenmektedir. Dolayistyla empati-evlilik doyumu iliskisinin, toplumsal
roller, dini degerler, kusaklar aras: etkilesim ve kiiltiirel beklentiler 15181nda nasil
farklilagtigina dair arastirmalar sinirlidir. Ozellikle kadin—erkek rollerinin degisi-
mi, aile baglarinin yogunlugu ve genis aile yapisinin evlilik doyumuna etkisi, gele-
cekteki calismalar i¢in 6nemli arastirma alanlar1 olarak 6ne ¢ikmaktadir.

ikinci bosluk, metodolojik sinirliliklardan kaynaklanmaktadir. Bugiine ka-
dar yapilan ¢aligmalarin ¢ogu kesitsel tasarimlar tizerinden yiiriitiilmis, yani belir-
li bir zaman diliminde elde edilen veriler tizerinden iliskiler incelenmistir. Bu tiir
caligmalar, empati ile evlilik doyumu arasindaki iligkinin varligini gostermekle bir-
likte, nedensellik hakkinda kesin bir yargiya varilmasina izin vermemektedir. Or-
negin, yiiksek empati becerilerinin evlilik doyumunu artirdig1 mi, yoksa doyumlu
evliliklerin bireylerin empati becerilerini gelistirdigi mi sorusu, boylamsal ¢alis-
malar olmadan net bir bicimde yanitlanamamaktadir. Bu baglamda, uzunlamasina
ve deneysel arastirmalara duyulan ihtiyag literatiirde dikkat gekici bir eksikliktir.

Ugiincii bosluk, araci ve diizenleyici degiskenlerin yeterince aragtirilmamis
olmasidir. Evlilik doyumu, tek boyutlu bir olgu degildir; baglanma stilleri, stresle
basa ¢ikma stratejileri, iletisim bicimleri, duygusal zeka diizeyi, ekonomik kosul-
lar ve hatta dijitallesmenin iligkiler tizerindeki etkisi gibi bir¢ok faktor tarafindan
sekillenmektedir. Ancak literatiirde bu degiskenlerin empati-evlilik doyumu ilis-
kisindeki diizenleyici veya araci rolleri ¢ok az ¢alismada ele alinmistir. Ornegin,
baglanma kuramina gore giivenli baglanma stiline sahip bireyler daha yiiksek em-
pati gosterebilmekte, bu da evlilik doyumunu artirmaktadir; ancak bu tiir ok de-
giskenli modellerin ele alindig1 aragtirmalar sinirlidir (Mikulincer & Shaver, 2016).

Dordiincii bosluk, dijital ¢agin getirdigi yeni dinamiklerle ilgilidir.
Guntimiizde esler arasindaki iletisimin 6nemli bir boélimii dijital platformlar
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tizerinden gerceklesmektedir. Sosyal medya, mesajlagma uygulamalari ve ¢gevrimici
danigmanlik hizmetleri gibi unsurlar, empati becerilerinin nasil sergilendigini ve
evlilik doyumunu nasil etkiledigini degistirmektedir. Ancak mevcut literatiirde,
dijital iletisim bi¢imlerinin empatiyi nasil doniistirdiigtine ve bunun evlilik
doyumuna yansimalarina dair ¢aligmalar olduk¢a sinirlidir. Bu durum, modern
iligkilerin anlasilmasi agisindan ciddi bir arastirma bosluguna isaret etmektedir.

Besinci bosluk ise kiiltiirlerarasi karsilastirmali ¢alismalarin eksikligidir.
Empati ve evlilik doyumu tizerine yapilan aragtirmalarin biiyiik bir kismi tek kiil-
tiirlti 6rneklemlerle sinirl kalmistir. Oysa farkl kiiltiirlerden ciftlerin kargilastiril-
dig1 calismalar, bu iliskinin evrensel yonlerini ve kiiltiire 6zgii farkliliklarini ortaya
koymada biiyiik katki saglayacaktir. Ozellikle go¢men ciftler, ¢ift kiiltiirlii evlilikler
ve farkli dini-kiiltiirel arka planlara sahip bireylerle yapilacak arastirmalar, litera-
tiirdeki 6nemli bir eksikligi giderebilir.

Mevcut ¢aligmalar empati ve evlilik doyumu arasindaki giiglii iligkiyi ortaya
koymakla birlikte, kiiltiirel gesitlilik, uzunlamasina yontemler, arac1 degiskenlerin
roli ve dijital ¢cagin etkileri gibi boyutlarda ciddi eksiklikler bulunmaktadir. Bu
nedenle gelecek aragtirmalarin, farkli metodolojik yaklagimlar ve kiiltiirel perspek-
tiflerle bu iliskiyi daha derinlemesine incelemesi, hem kuramsal literatiire hem de
uygulamali alanlara 6nemli katkilar saglayacaktir.

3. YONTEM

Bu aragtirmada, evli bireylerde empati diizeyleri ile evlilik doyumu arasindaki
iliskiyi incelemek amaciyla nicel aragtirma desenlerinden iliskisel tarama modeli
kullanilmistir. Bu model, degiskenler arasindaki iligkilerin mevcut durum tizerin-
den betimlenmesine imkéan tanimaktadir.

3.1. Aragtirma Modeli

Aragtirmada iligkisel tarama modeli tercih edilmis; empati diizeyi ile evlilik
doyumu arasindaki iliski degerlendirilmistir. Ayrica cinsiyet, yas, egitim diizeyi,
evlilik siiresi ve ¢ocuk sahibi olma durumu gibi demografik degiskenlerin her iki
degisken tizerindeki farklilagtirici etkisi incelenmistir.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Istanbulda yagayan, en az bir yil evlilik dene-
yimine sahip ve halen evli olan 314 yetiskin birey olusturmaktadir. Katilimcilar
kolayda drnekleme yontemi ile belirlenmistir. Arastirmaya katilim goniilliliik esa-
sina dayanmakta olup tim katilimcilardan bilgilendirilmis onam alinmistir. Veri
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toplama sirasinda katilimecilarin yas, cinsiyet, egitim durumu, evlilik siiresi ve ¢o-
cuk sahibi olma durumu gibi demografik bilgileri kaydedilmistir.

3.3. Veri Toplama Araglari

Kisisel Bilgi Formu: Katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemek amaciy-
la hazirlanmustir.

Evlilik Doyumu Olgegi: Inang ve Celik (2009) tarafindan gelistirilen 13 madde-
lik, besli Likert tipi bir 6l¢ektir.

Evlilikte Empati Olgegi: Sahin ve Sirin (2015) tarafindan geligtirilen 20 madde-
lik, besli Likert tipi bir 6l¢ektir.

3.4. Veri Toplama Siireci
Etik kurul onayinin ardindan veri toplama siireci ¢evrim i¢i anket formlar: ara-

ciligryla yiiratilmistiir. Katilimeilar aragtirmanin amaci hakkinda bilgilendirilmis
ve tiim yanitlar anonim bir bi¢imde toplanmustir.

3.5. Veri Analizi
Veriler SPSS 25 programinda analiz edilmistir. Tanimlayici istatistiklerin ar-
dindan Pearson korelasyon, bagimsiz 6rneklem t-testi, tek yonlii varyans analizi

(ANOVA) ve dogrusal regresyon analizleri uygulanmigtir. Tiim testlerde anlamli-
lik diizeyi .05 olarak kabul edilmistir.

4. BULGULAR
Bu boéliimde, arastirma sorularina uygun olarak gerceklestirilen istatistiksel

analizlerden elde edilen bulgular, standart bilimsel raporlama ilkeleri dogrultu-
sunda sistematik bigimde sunulmustur.

4.1. Demografik Bulgular

Katilimcilara iliskin demografik dagilimlar Tablo 1de yer almaktadir.
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Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Degisken Kategori n %
Cinsiyet Kadin 156 52.0
Erkek 144 48.0
Yas 20-29 82 27.3
30-39 104 34.7
40-49 74 24.7
50-60 40 13.3
Egitim Durumu Lise 105 35.0
Universite 120 40.0
Lisansiistii 75 25.0
Evlilik Siiresi 1-5yil 96 32.0
6-14 y1l 110 36.7
15 yil ve tizeri 94 31.3

4.2. Empati ve Evlilik Doyumu Arasindaki Korelasyon

Empati diizeyi ile evlilik doyumu arasindaki iligski Pearson korelasyon analizi
ile incelenmistir.

Tablo 2. Empati ve Evlilik Doyumu Arasindaki Korelasyon Analizi

Degiskenler r P

Empati < Evlilik Doyumu 45 <.01

4.3. Evlilik Doyumunun Demografik Degiskenlere Gére incelenmesi

4.3.1. Cinsiyete Gore Evlilik Doyumu

Kadm ve erkek katiimcilarin evlilik doyumu puanlari bagimsiz érneklem
t-testi ile karsilagtirilmistir.
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Tablo 3. Cinsiyete Gore Evlilik Doyumu t-Testi

Cinsiyet n Ort. SS t P
Kadin 156 42.10 6.85
Erkek 144 40.32 7.14 2.15 .032

4.3.2. EGitim Diizeyine Gore Evlilik Doyumu

Egitim diizeyi gruplar arasinda evlilik doyumu puanlarinin farklilasip farkli-
lagmadigini belirlemek tizere ANOVA yapilmustir.

Tablo 4. Egitim Diizeyine Gore Evlilik Doyumu ANOVA Sonuglar:

Kaynak Kareler Toplam1 sd F P
Gruplar Arasi 512.87 2 421 .016
Gruplar ici 18845.12 311

Post-hoc Bonferroni sonuglarina gére “Lisansiistii” grubunun puanlar1 diger
gruplardan anlaml diizeyde farklilasmaktadir.

4.3.3. Evlilik Stresine Gore Evlilik Doyumu
Evlilik siiresi degiskenine gore yapilan ANOVA sonuglar1 Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Evlilik Siiresine Gore Evlilik Doyumu ANOVA Sonuglar:

Kaynak Kareler Toplam1 sd F P
Gruplar Aras1 428.42 2 3.65 .027
Gruplar ici 18601.73 311

4.3.4. Cocuk Sahibi Olma Durumuna Gére Evlilik Doyumu

Cocuk sahibi olan ve olmayan katilimcilarin evlilik doyumu puanlar t-testi ile
incelenmistir.
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Tablo 6. Cocuk Sahibi Olma Durumuna Gore Evlilik Doyumu t-Testi

Durum n Ort. SS t P
Var 212 41.52 6.92
Yok 102 43.30 7.01 2.02 .044

4.4. Evlilikte Empatinin Demografik Degiskenlere Gére incelenmesi

4.4.1. Cinsiyete Gore Empati

Tablo 7. Cinsiyete Gore Empati t-Testi

Cinsiyet n Ort. SS t p
Kadin 156 78.42 8.11
Erkek 144 74.15 8.54 3.89 <.001
4.4.2. EGitim Diizeyine G6re Empati
Tablo 8. Egitim Diizeyine Gore Empati ANOVA Sonuglar:
Kaynak Kareler Toplam1 sd F P
Gruplar Arasi 688.52 2 5.14 .006
Gruplar ici 20848.93 311

4.5. Empatinin Evlilik Doyumunu Yordama Giicii

Empati diizeyinin evlilik doyumunu ne 6lgiide yordadigini belirlemek amacry-

la dogrusal regresyon analizi yapilmistir.

Tablo 9. Empatinin Evlilik Doyumunu Yordamasina Iligkin Regresyon Sonuglart

Degisken

R2

Empati

.53

.28

<.001
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5. TARTISMA

Bu arastirmada evli bireylerin empati diizeyleri ile evlilik doyumlar: arasinda-
ki iligki kapsamli bi¢cimde incelenmis ve bulgular alanyazindaki bir¢ok ¢aligma ile
tutarli sonuglar ortaya koymustur. Arastirmanin temel bulgusu, empati diizeyinin
evlilik doyumunu anlaml bicimde yordadigidir. Bu bulgu, gerek kuramsal gerce-
vede gerekse deneysel arastirmalarda empatinin iligki kalitesini belirleyen merkezi
bir degisken oldugunu gosteren galigmalar1 desteklemektedir. Davis (1983), empa-
tinin kisileraras: iligkilerin devamlilig, gliveni ve duygusal yakinhig: giiclendiren
temel bir mekanizma oldugunu ifade ederken; Gottman (1999) empatik tepki vere-
bilen ¢iftlerin ¢atisma sirasinda daha dengeli, daha saygili ve daha islevsel iletisim
kurduklarini vurgulamstir. Bu arastirmanin sonucunda da empati diizeyi yiiksek
bireylerin iliskilerinde daha yiiksek doyum bildirmeleri, evlilik baglaminda empa-
tik davranigin koruyucu ve onarici islevini agik¢a gostermektedir.

Uluslararast literatiirde de empati ile iliskisel doyum arasindaki pozitif iligkiye
dikkat geken bir¢ok caligma mevcuttur. Ornegin Laurent ve Hodges (2009), empati
diizeyi yiiksek eslerin stresli durumlarda birbirlerine daha fazla destek sunduklari-
n1; Fincham ve Beach (2010) ise empatik kapasitenin evlilikte affetme, anlayis ge-
listirme ve catismadan sonra iliskiyi yeniden yapilandirma siiregleriyle dogrudan
iligkili oldugunu belirtmistir. Bu aragtirmanin bulgulari, s6z konusu ¢alismalara
paralel bicimde empati becerisinin evlilik doyumunda belirleyici bir degisken ol-
dugunu gostermektedir.

Tirkiye baglaminda yapilan arastirmalar da benzer sonuglar sunmaktadir.
Doékmen (2009), empatik iletisimin aile i¢i ¢atigmalar1 azalttigini ve evlilik do-
yumunu artirdigini ortaya koymustur. Kayabol ve arkadaslarinin (2023) ¢alisma-
sinda da empati diizeyi yliksek eslerin daha istikrarli, daha destekleyici ve daha
tatmin edici iliskiler yasadiklar1 belirtilmistir. Bu arastirmanin bulgulari, Tiirk
kiltiiriinde aile ici iletisimin 6nem kazandig, duygusal ifadelerin ve karsilikli an-
layisin iliski niteligini giiglendirdigi goriistinti desteklemektedir. Geleneksel bag-
lamlarda eslerin empatik davranis gelistirmesi, kiiltiirel beklentiler ve toplumsal
roller agisindan zaman zaman zorlayici olsa da, bu becerinin iligkiyi koruyan bir
islev iistlendigi goriilmektedir.

Arastirmada elde edilen ikinci 6nemli sonug, demografik degiskenlerin evli-
lik doyumu tizerinde anlaml farklar olusturdugudur. Egitim diizeyi ytikseldikce
evlilik doyumunun arttig1 belirlenmistir. Bu durum, egitimli bireylerin iletisim
becerilerinin, duygusal ifade bigimlerinin ve problem ¢6zme yetilerinin daha ge-
lismis olmasiyla agiklanabilir. Fowers ve Olson (1993), egitim diizeyinin iftlerin
iliski kalitesini belirleyen bilissel ve duygusal siireclerle yakindan iliskili oldugunu
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vurgulamigtir. Egitimli bireylerin duygusal farkindaliklarinin daha yiiksek olmasi,
iliskide yasanan sorunlar1 daha yapic1 bicimde ele almalarini kolaylastirmaktadir.
Bu nedenle arastirmanin bu bulgusu literatiir ile biiyiik dl¢tide uyumludur.

Evlilik siiresi agisindan elde edilen sonuglar da alanyazindaki bulgularla o6rtis-
mektedir. Orta evlilik dsneminde doyumun bir miktar azalmasi, yasam dongiisii
kuramcilarim belirttigi sekilde, ¢ocuk bakimy, is yiikii, ekonomik sorumluluklar
ve rol catigmalar gibi stres kaynaklarinin yogunlastig1 evreyle iliskili olabilir. Kar-
ney ve Bradbury (1995), evlilik doyumunun zamanla sabit bir ¢izgi izlemedigini;
giftlerin yasam kogullari, rol beklentileri ve stres diizeylerine bagl olarak dénemsel
dalgalanmalar gésterebilecegini belirtmistir. Bu arastirmada da benzer bir egilimin
goriilmesi, evlilik siiresinin iligkisel dinamikler tizerindeki etkisini dogrulamaktadir.

Cocuk sahibi olma durumuna gore evlilik doyumunda goriilen farklilagma
da literatiirde sik¢a tartisilan bir konudur. Yurt disinda yapilan bazi aragtirmalar
ozellikle ¢ocuklarin erken donemlerinde ebeveynligin ciftler {izerinde yogun stres
yarattigini ve iliskisel memnuniyeti gecici olarak azaltabildigini gostermektedir
(Twenge et al., 2003). Bununla birlikte baska arastirmalar, ¢ocuk sahibi olmanin
aile baghiligini artirdigini ve uzun vadede iliskiyi giiclendiren bir unsur olabile-
cegini belirtmistir (Grych & Fincham, 1990). Bu arastirmada kademe kademe
farklilagmalar goriilmesi, ebeveynlik rollerinin kiiltiirel normlarla ve esler arasi is
boliimiiniin adaletiyle yakindan iligkili olabilecegini gostermektedir. Ozellikle Tiir-
kiye gibi toplumsal rollerin belirgin oldugu kiiltiirlerde ebeveynlik deneyimi, ¢if-
tin evlilik doyumunu olumlu veya olumsuz yonde etkileyebilecek ¢ok boyutlu bir
stirectir. Aile igi rollerin dengelenmesi ve iligkisel huzurun korunmasina yonelik
yaklagimlarin evlilik bagini giiclendirdigi daha 6nceki ¢aligmalarda da belirtilmis-
tir (Ozkan, 2015).

Cinsiyet degiskenine iliskin bulgularda anlaml farkin ortaya ¢ikmamas: ise
modern literatiirle uyumludur. Geleneksel ¢aligmalarda kadinlarin evlilik doyum-
larinin daha diisiik olduguna dair sonuglar bulunmakla birlikte, giincel arastirma-
lar cinsiyet farkliliklarinin giderek azaldigini gostermektedir (Amato et al., 2007).
Tiirkiyede de degisen toplumsal roller, kadinlarin ¢alisma hayatina katilimi ve esit-
likgi iliski beklentilerinin artmasi bu farkin sinirli kalmasina yol agiyor olabilir. Bu
aragtirmanin bulgusu da bu doniisiimii destekler niteliktedir.

Regresyon analizi sonuglari empatinin evlilik doyumunun giiglii bir yordayicist
oldugunu bir kez daha gostermistir. Empati diizeyinin evlilik doyumunun yaklagik
tigte birini agiklamasi, iligkisel baglamda bu becerinin belirleyici giictinii ortaya
koymaktadir. Batson (1997), empati becerisinin hem duygusal hem davranissal
bilesenlerle iligkili oldugunu ve bu nedenle iliskisel davranislar1 dogrudan etkile-
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digini belirtmigtir. Bu aragtirmanin bulgusu, evlilik doyumunun agiklanmasinda
empatinin merkezi bir degisken oldugunu ve diger sosyodemografik faktorlerden
daha giiglii bir etki sundugunu gostermektedir.

Genel olarak bu bulgular, aile danigmanlig1 ve gift terapisi uygulamalar1 agisin-
dan 6nemli ¢ikarimlar sunmaktadir. Empati becerilerinin gelistirilmesine yonelik
psiko-egitim programlari, eslerin iletisim tarzlarini déniistirmekte; catigmalar:
daha yapic1 bir ¢ergeveye oturtarak iliskisel memnuniyeti artirmaktadir. Bu ne-
denle, empati temelli miidahalelerin hem koruyucu hem de iyilestirici bir iglev ist-
lendigi soylenebilir. Ayrica gelecekte yapilacak calismalarin daha farkli bélgelerden
orneklemlerle yiiriitillmesi, kiiltiirel etkilerin daha derinlikli incelenmesi ve em-
pati becerisinin evlilik siireci boyunca nasil degistigini analiz eden uzunlamasina
aragtirmalar yapilmasi literatiire 6nemli katk: saglayacaktir.
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THE RELATIONSHIP BETWEEN EMPATHY SKILLS AND MARITAL
SATISFACTION

Extended Abstract:

This study aimed to examine the impact of empathy skills on marital satis-
faction among individuals who have been married for at least one year and are
currently married. In the evolving structure of modern relationships, empathy
has become one of the most vital psychological skills that sustain emotional in-
timacy, effective communication, and mutual understanding between spouses.
Marriage, beyond being a legal or emotional partnership, represents a social and
psychological bond that requires commitment, tolerance, and continuous effort
to preserve harmony. Within this understanding, empathy plays a transformative
role by enabling individuals to perceive their partner’s emotions and perspectives
accurately and to respond with understanding rather than reactivity. It serves as a
foundation for building trust, enhancing cooperation, and maintaining relational
stability within marital life. The research was conducted with a sample of 314 par-
ticipants residing in Istanbul, each having at least one year of marital experience
and currently maintaining their marriage. The participants completed a Personal
Information Form, the Marital Satisfaction Scale developed by Inang and Celik
(2009), and the Marriage Empathy Scale developed by Sahin and $irin (2015).
The inclusion of individuals with a minimum of one year of marital experience
provided a more mature and realistic perspective on long-term relationship dy-
namics. Data were analyzed using SPSS 25.0, and descriptive statistics, Pearson
correlation, independent samples t-test, one-way ANOVA, and regression analy-
ses were applied. The findings revealed that individuals with higher empathy skills
reported significantly higher levels of marital satisfaction. In addition, education
level, duration of marriage, and parental status were found to have significant
effects on marital satisfaction.

A more detailed examination indicated that women scored higher in marital
satisfaction than men. This might be explained by women’s greater tendency
to use empathic communication, prioritize emotional sharing, and apply emo-
tional intelligence skills in sustaining relationship stability. Higher education
was associated with better problem-solving and interpersonal communication,
both of which facilitate mutual understanding. However, a moderate decline in
marital satisfaction was observed as the duration of marriage increased, which
is often attributed to the gradual shift from romantic intensity to daily respon-
sibilities and familial routines. Similarly, the presence of children brought new
emotional and temporal demands, slightly reducing marital satisfaction. The
findings highlight empathy as a multidimensional construct that influences not
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only the quality of individual relationships but also the emotional climate of the
family system and social well-being. Empathy functions as an emotional bridge
through which partners can understand one another’s inner experiences, tol-
erate differences, and resolve conflicts in a constructive manner. Couples with
high empathic competence sustain closeness even during periods of stress, as
empathy nurtures compassion, active listening, and emotional regulation. Par-
ticularly during crisis periods such as financial hardship, illness, or global chal-
lenges like the pandemic, empathy plays a protective role in maintaining marital
balance and emotional connection.

Culturally, this study reveals how empathy operates within the Turkish con-
text, where marriage extends beyond individual union and represents an alliance
between families and traditions. In collectivist cultures, empathy functions as
both a personal skill and a social virtue that fosters unity and understanding.
Gender roles, cultural norms, and religious values influence how empathy is ex-
pressed in marital relationships. As traditional dynamics evolve, empathy sup-
ports equality, emotional balance, and coexistence despite differences. The prac-
tical implications of these findings are significant for family counseling, couple
therapy, and premarital education programs. Empathy-based psychoeducational
approaches can enhance couples’ emotional awareness, improve communication
quality, and strengthen resilience. Incorporating empathy training into therapeu-
tic settings helps partners identify and respond to one another’s emotional needs,
thereby reducing conflict and increasing satisfaction. Empathy also positively in-
fluences parenting behaviors, encouraging intergenerational understanding and
emotional harmony within families. Beyond personal relationships, empathy
contributes to broader social cohesion. Individuals with strong empathy skills
tend to exhibit cooperative, supportive, and tolerant behaviors that sustain col-
lective harmony. Conversely, the absence of empathy can lead to miscommunica-
tion, emotional detachment, and relational dissatisfaction, which may ultimately
weaken family bonds and children’s emotional security. Thus, empathy functions
simultaneously at the micro level of family life and at the macro level of cultural
and social integrity.

Although the study is limited to participants living in Istanbul and relies on
self-reported data, its methodological rigor enhances the validity of the find-
ings. The adequate sample size, reliability of the measurement tools (Marital
Satisfaction Scale o = .87; Empathy Scale a = .90), and comprehensive statisti-
cal analyses strengthen the results. Future studies should investigate mediating
variables such as attachment styles, coping strategies, and digital communica-
tion habits using longitudinal and cross-cultural designs. In conclusion, the
study reveals that higher empathy levels significantly enhance marital satis-
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faction, while lower empathy undermines relational quality. Empathy is not
merely an individual trait but a psychological capital that preserves family
unity, transmits cultural values, and promotes social well-being. Integrating
empathy-centered approaches into marriage and family counseling can foster
stronger emotional bonds and psychological health among couples. Ultimate-
ly, empathy stands as both a personal virtue and a social necessity is essential
for cultivating resilient, balanced, and emotionally connected marriages in
modern societies.

Keywords: Empathy, Marital Satisfaction, Couple Relationships, Family Coun-
seling, Communication.
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KADIN KOOPERATIFLERINDE LiDERLIK DINAMIKLERI VE
FARKINDALIK: KRALICE ARI SENDROMUNU ANLAMAYA
YONELIK BiR ARASTIRMA

0z

Bu ¢alisma, Antalya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatiflerinde Kralige Ar1
Sendromu’nun (KAS) varligini ve kadin tiyeler tizerindeki etkilerini incelemekte-
dir. Toplam 229 kadin kooperatif iiyesinden elde edilen nicel veriler dogrultusun-
da, KAS ile yap, destek ve yeterlilik boyutlar1 arasindaki iligkiler analiz edilmistir.
Korelasyon ve regresyon analizleri, KAS algisinin bu {i¢ alt boyutla istatistiksel ola-
rak anlaml ve pozitif iliskiler icinde oldugunu gostermistir. Regresyon sonuglari,
ozellikle yap1 boyutunun (B = 0.705), destek (p = 0.702) ve yeterlilik (f = 0.705)
algilarinin KAS tarafindan yiiksek diizeyde agiklandigini ortaya koymaktadir. De-
mografik degiskenler agisindan, yalnizca yasin KAS algisi iizerinde anlaml farklilik
yarattigi; medeni durum, egitim diizeyi, kooperatifteki gorev ve ¢alisma siiresinin
ise anlaml etkiler olusturmadig: saptanmistir. Bulgular, KAS'in bireysel farklilik-
lardan ¢ok, orgiitsel kiiltiir ve liderlik pratikleriyle iligkili oldugunu gostermektedir.
Ayrica, kadin yoneticilerin adil ve kapsayici tutumlari, destek algisini olumlu yonde
etkilemis, KAS1n olumsuz etkilerini sinirlamustir. Calismanin bulgulari, literatiir-
deki giincel ¢alismalarla karsilagtirmali olarak degerlendirilmis, 6zellikle Celen ve
Tuna (2021) 6lgeginin kuramsal yapisiyla uyumlu sonuglara ulagilmistir. Bu bag-
lamda, kadin kooperatiflerinde kapsayici liderlik ve giiven temelli iliskilerin tesviki,
KAS'm etkilerini azaltmada 6nemli bir arag olarak énerilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Kralice Ar1 Sendromu, Kadin Kooperatifleri, Orgiitsel
Davranis, Liderlik Algisi, Kadin Dayanismasi.
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LEADERSHIP DYNAMICS AND AWARENESS IN WOMEN'S
COOPERATIVES: A RESEARCH TO UNDERSTAND QUEEN
BEE SYNDROME

ABSTRACT

This study examines the presence of Queen Bee Syndrome (QBS) in women’s
cooperatives operating in Antalya province and its effects on female members. In
line with the quantitative data obtained from a total of 229 women cooperative
members, the relationships between the QBS and the dimensions of structure, sup-
port and competence were analyzed. Correlation and regression analyses showed
that the perception of QBS was statistically significant and positively related to
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these three sub-dimensions. The regression results reveal that especially the percep-
tions of construct size ( = 0.705), support (p = 0.702) and adequacy (B = 0.705) are
highly explained by QBS. In terms of demographic variables, it was found that only
age made a significant difference in the perception of QBS; marital status, education
level, duty and working time in the cooperative were found to be not significant.
The findings show that QBS is related to organizational culture and leadership pra-
ctices rather than individual differences. In addition, the fair and inclusive attitudes
of female managers positively affected the perception of support and limited the
negative effects of QBS. The findings of the study were evaluated comparatively with
current studies in the literature, and results were reached that are compatible with
the theoretical structure of the Celen and Tuna (2021) scale. In this context, the
promotion of inclusive leadership and trust-based relationships in women’s coope-
ratives is recommended as an important tool to reduce the effects of QBS.

Keywords: Queen Bee Syndrome, Women’s Cooperatives, Organizational Be-
havior, Leadership Perception, Women’s Solidarity.

e o
GIRIS

Kooperatifler, bireylerin ekonomik ve sosyal gereksinimlerini kargilamak ama-
cryla goniillilitk esasina dayali olarak kurulan, esitlik¢i ve demokratik yapilardir.
Kadin emeginin kolektif tiretim ve dayanigma yoluyla 6rgiitlenmesini miimkiin
kilmast agisindan kooperatif yapilari, yalnizca ekonomik degil ayni zamanda sos-
yal doniistimiin de 6nemli bir aracidir (Irmaklioglu ve Irk, 2022). Modern anlamda
kooperatifcilik hareketi, 1844’te Ingiltere’de kurulan Rochdale Adil Onciiler Der-
negi'yle kurumsallagmis ve bu yapi, giniimiizde hélen gegerliligini koruyan temel
kooperatif ilkelerini ortaya koymustur (Thompson, 1994). Tiirkiyede ise 6zellikle
2012 sonrasinda, ILO kararlar1 ve ulusal kalkinma politikalar1 dogrultusunda ka-
din kooperatiflerinin sayisinda dikkat ¢ekici bir artis yasanmistir. Bu kooperatifler,
kadinlarin ekonomik yasama katilimni artirirken, yerel kalkinmaya da katk: su-
nan 6nemli kurumsal yapilar haline gelmistir. Ancak kadin kooperatifleri, sadece
tretim ve istthdam alanlar: degil, ayn1 zamanda toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin
yeniden tretildigi veya dontistiirtildiigi sosyal alanlardir. Kadinlarin hem tiretici
hem de yonetici roller iistlendigi bu ortamlarda, kimi zaman toplumsal cinsiyet
normlarmin etkisiyle gesitli ¢atismalar ve psikososyal sendromlar ortaya ¢ikabil-
mektedir (Pehlivan,2021). Bu baglamda literatiirde “Kralice Ar1 Sendromu” (KAS)
olarak adlandirilan olgu, kadin liderlerin hemcinslerine karsi mesafeli, rekabetci
ve diglayici tutumlar sergilemeleriyle iliskilendirilmektedir. KAS, kadinlarin 6rgiit
ici yiikselis stirecinde erkek egemen yapilarla basa ¢ikma stratejileriyle baglantili
olarak ele alinmaktadir (Staines vd., 1973; Ellemers vd., 2004; Derks vd., 2011).
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Ayar vd. (2023), KASnu 6rgiitsel davranis dinamikleriyle iligkilendirerek, kadin
liderlerin ast pozisyondaki kadinlara kars: gelistirdigi olumsuz tutumlarin psikolo-
jik gtivenlik, baglilik ve aidiyet gibi kritik unsurlar: zayiflattigini vurgulamaktadir.
Akman ve Akman (2016) tarafindan egitim sektort 6zelinde yapilan ¢aligmada ise
kadin yoneticilere yonelik destek algisinin diisiik oldugu, kadin 6gretmenlerin bu
yoneticileri yetersizlik ve destek eksikligi ile iliskilendirdigi belirlenmistir. Sinema
temsilleri izerinden ilerleyen Sargin (2024), “Late Night” filmi tizerinden kadin
yoneticilerin giiglerini korumak adina erkeksi tutumlar benimsediklerini ve kadin
caliganlara karg1 dislayic1 davraniglar sergilediklerini gostermistir. Kuramsal zemi-
ni gliclendiren bir diger katki ise Celen ve Tuna (2021) tarafindan konaklama sek-
torinde gergeklestirilen ve KASnu nicel olarak 6l¢iimlemeye yonelik gelistirilen
Ozgiin Olgektir. Aric vd. (2023) ise sendromun tarihsel kokenlerinden baglayarak
davranig kaliplarini ve orgiitsel sonuglarin: sistematik bicimde degerlendirmistir.
Yapilan bu literatiir incelemesi gostermektedir ki, mevcut ¢alismalar daha ¢ok bi-
reysel kariyer yollari, egitim ve hizmet sektorleri baglaminda kurgulanmigtir. Oysa
kadin kooperatifleri, liderligin demokratik se¢imle belirlendigi, tiretimin kolektif
yuriatildigi ve dayanismanin temel ilkelerden biri olarak 6ne ¢iktig1 yapilardir.
Bu nedenle, bu yapilarda KASnun varlig1 daha da carpici bir sosyolojik ¢eliski ola-
rak degerlendirilebilir. Kooperatifler, teoride esitliki iliskileri ongorse de pratikte
yoneticilik pozisyonlarinin sosyal prestij ve kamu destekleri agisindan sinirli kay-
naklara erisimi temsil etmesi, kadinlar arasinda rekabetin yogunlasmasina neden
olabilmektedir (Pehlivan, 2021).

“Kadin Kooperatiflerinde Liderlik Dinamikleri ve Farkindalik: Kralice Ar1
Sendromunu Anlamaya Yonelik Bir Aragtirma” adli bu ¢alismanin temel amaci,
Antalya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatiflerinde KAS algisinin varligini
aragtirmak; sendromun destek, yap1 ve yeterlilik boyutlar: tizerinden orgiit ici di-
namiklere etkisini ortaya koymaktir. Ayrica yas, egitim, medeni durum, koope-
ratifteki ¢alisma stiresi gibi demografik degiskenlerin bu alg: tizerindeki etkisi de
incelenmektedir. Calismanin 6zgiin yonii, KASnin ampirik olarak heniiz ele alin-
madig bir alan olan kadin kooperatifleri baglaminda nicel yontemle incelenmesi
ve kadin dayanismasinin kurumsal yapilarda nasil kirilganlagtigini analiz etmesi-
dir. Aragtirma sonuglari, kadin liderliginin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifiyle
yeniden degerlendirilmesine ve kooperatiflerde daha kapsayici bir yonetisim anla-
yisinin gelistirilmesine katki sunmay1 hedeflemektedir.

KAVRAMSAL CERCEVE

KAS, kadmlarin is yasaminda kargilastiklar: yapisal esitsizliklerin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikan, 6zellikle lider konumundaki kadinlarin hemcinslerine kars
mesafeli, dislayici ve rekabetci davraniglar sergilemeleriyle tanimlanan 6zgiin bir 6r-
giitsel davranis bigimidir. Ilk kez Staines, Tavris ve Jayaratne (1973) tarafindan kav-
ramsallagtirilan bu olgu, kadinlarin erkek egemen yapilarda edindikleri pozisyonlari
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koruma giidiisiiyle benzer pozisyonlara aday kadinlara karsi olumsuz tutumlar ge-
ligtirmelerini agiklamaktadir. KAS, yalnizca bireysel bir tutumdan ibaret olmayp,
kadinlarin erkek normlarinin hakim oldugu orgiitlerde var olabilmek adina gelistir-
dikleri savunmaci stratejilerin ve kurumsal esitsizliklerin bir yansimasi seklide de-
gerlendirilmektedir (Ellemers vd., 2004; Derks vd., 2011). Celen ve Tunanin (2021)
gelistirdigi KAS Olgegi, bu davranislar: Destek Boyutu (DB), Yeterlilik Algisi Boyutu
(YAB) ve Yap1 Boyutu (YB) olmak {izere ii¢ temel boyutta ele almaktadir. Olgek ka-
din yoneticilerin kadin ¢aliganlara karg1 olan tutumlarini nesnel olarak analiz etme
imkan: sunmaktadir. Sosyal Kimlik Kurami Turner, Brown ve Tajfel (1979) bu send-
romun olusumunu a¢iklamada 6nemli bir kuramsal zemin olusturmaktadir. Bu ku-
rama gore bireyler, mensubu olduklar1 sosyal gruplar tizerinden kimlik insa etmke-
tedirler. Kadin liderler, kadin kimliginin 6rgtitsel baglamda diigiik statiide algilandig1
durumlarda, bu kimlikten uzaklagma egilimi gosterebilmektedirler. Kadinlar, erkek
normlarini igsellegtirerek diger kadinlar1 diglayabilmektedirler. Boylece, kralige ar1
davransslari bir statii koruma ve aidiyet ¢atismasi baglaminda anlam kazanmaktadir.
Cam Tavan Sendromu da KAS’un anlagilmasinda tamamlayici bir kuramsal ¢ergeve
sunmaktadir. Morrison ve Von Glinow (1990) tarafindan tanimlanan bu kavram,
kadinlarin gériinmeyen ancak etkili engeller nedeniyle iist diizey pozisyonlara eri-
sememesini ifade etmektedir. KAS, bu goriilmeyen cam tavani asabilmis kadinlarin
kendi konumlarini tehdit altinda hissetmeleriyle iligkilendir. Derks vd. (2011) ile Jo-
hnson ve Mathur-Helm (2011) gibi aragtirmacilar, bu durumun kadinlar arasinda
dayanismadan ¢cok mesafe ve ¢atisma yarattigini ortaya koymaktadir.

Son yillarda yapilan ¢aligmalar da sendromun yalnizca bireysel psikolojiyle de-
¢il; ayni zamanda kurumsal kiiltiir, 6rgiitsel adalet ve digsal sembolik sermaye mii-
cadelesiyle baglantili oldugunu gostermektedir. Ayar vd. (2023), KAS'un psikolojik
glivenligi ve orgiitsel aidiyeti zedeledigini; Arict vd. (2023) ise bu olgunun, kadin
liderlerin i¢sellestirdikleri erkek egemen degerler yoluyla sekillendigini savunmak-
tadir. Kadin kooperatifleri 6zelinde ise KAS, esitlik¢i ve dayanigmaci yapilar icinde
ortaya ¢ikmasiyla dikkat ¢ekmektedir. Bu yapilarin demokratik isleyis ilkelerine
ragmen, liderlik rollerinin sinirli olmasi, dis desteklerin siyasallasmasi ve medyada
goruniirliik rekabeti, kadin yoneticilerin kendi konumlarini koruma i¢giidiisiiyle
diger kadinlara kars: diglayict tutumlar gelistirmelerine zemin hazirlayabilmekte-
dir (Pehlivan, 2021). Bu durum, sendromun kadin kooperatiflerinde kurumsal bir
geliski olarak ele alinmast ve incelenmesi gerektigi ongériinii olusturmaktadir.

Kadin Kooperatiflerinde Liderlik Dinamikleri ve Farkindalik: Kralice Ari
Sendromunu Anlamaya Yonelik Bir Arastirma adli bu ¢aligma, Celen ve Tunanin
(2021) olgegini kadin kooperatifleri baglaminda uygulayarak, KASnun bu 6zgiin
orgiitsel yapilarda ne sekilde tezahiir ettigini incelemeyi amaglamaktadir. Boylece
hem sendromun sektorel ¢esitliligi hem de kadin dayanigmasinin kurumsal yap1
icinde nasil durumda bulundugu sorgulanmakta; orgiitsel davranis literatiiriine
toplumsal cinsiyet ekseninden 6nemli bir katki sunulmaktadir.
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YONTEM

Arastirma Modeli

Kadin kooperatifleri, kadinlarin ekonomik hayata katilimini artirmak, tiretim
glicinii orglitlemek ve toplumsal cinsiyet esitligine katk: saglamak amaciyla ku-
rulmus yapilardir (Adar, vd. 2023). Ancak bu yapilarin i¢ dinamikleri, orgiit ici
iletisim, liderlik iliskileri ve sosyal dayanisma a¢isindan gesitli zorluklar barindira-
bilmektedir (Okan, Kagar, vd., 2024). KAS, kadinlarin yonetici konumlarina yiik-
seldiginde kendi hemcinslerini bir tehdit olarak algilamalari ve destekleyici olmak-
tan ziyade dislayici tutumlar sergilemeleriyle tanimlanan bir sendromdur (Derks
vd., 2011). Antalyadaki kadin kooperatiflerinde, kolektif tiretim yapisina ragmen
yoneticiler ile iiyeler arasinda mesafe olustugu, destek eksikligi yasandig: ve kimi
zaman rekabetin isbirliginin Oniine gectigi gézlemlenmistir (Pehlivan, 2021). Bu
caligmanin temel problemi, KASnun kadin kooperatifleri 6zelinde var olup olma-
digin1 ve bu durumun tiyelerin bireysel ve orgiitsel diizeydeki tutumlarini nasil et-
kiledigini ortaya koymaktir. Bu kapsamda arastirmanin amaci, kadin yoneticilerin
diger kadin tiyelere yonelik tutumlarini analiz etmek ve bu tutumlarin destek, yap1
ve yeterlilik boyutlarinda nasil sekillendigini belirlemektir. Ayrica, demografik de-
giskenler ile KAS algis1 arasindaki olast iliskilerin tespit edilmesi de arastirmanin
alt amaclar1 arasinda yer almaktadur.

Literatiir taramasi, kuramsal ve kavramsal ¢erceve dogrultusunda bu ¢aligma-
nin temel arastirma sorusu, kadin kooperatiflerinde KAS olgusunun var olup ol-
madiginy, varsa bu olgunun kadin iiyelerin bireysel ve 6rgiitsel diizeydeki tutum-
larini nasil etkiledigini ortaya koymaktir. Bu kapsamda, kadin yoneticilerin diger
kadin iiyelere yonelik tutumlarinin KAS gergevesinde degerlendirilmesi ve bu tu-
tumlarin yapi, destek ve yeterlilik boyutlarinda nasil sekillendiginin incelenmesi
amaglanmaktadir. Ayrica, demografik degiskenlerin KAS4a iliskin algilar {izerin-
deki etkisini ortaya koymak da aragtirmanin alt amaglari arasinda yer almaktadir.

Bu ¢ercevede aragtirmanin alt sorular: sunlardir:

Soru 1: KAS ile yapi, destek ve yeterlilik boyutlar: arasinda anlamli bir iligki
var midir?

Soru 2: KASnin ysp1 boyutu kadin kooperatif tiyelerinin yoneticilere iliskin
algilarini nasil etkilemektedir?

Soru 3: KASnin destek boyutu, kooperatif icindeki dayanisma algisini ne 6l-
ctide etkilemektedir?

Soru 4: KASnin yeterlilik algis1 boyutu, kadin iiyelerin kadin yoneticilere duy-
dugu gtiven tizerinde etkili midir?
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Soru 5: Kadin kooperatif iiyelerinin medeni durumu, KAS ve alt boyutlarina
iliskin algilarinda anlaml farklilik yaratmakta midir?

Soru 6: Kadin kooperatif tiyelerinin yas diizeyi, KAS ve alt boyutlarina iliskin
algilarinda farklilik yaratmakta midir?

Soru 7: Kadin kooperatif tiyelerinin egitim diizeyi, KAS ve alt boyutlarina ilis-
kin algilarinda farklilik yaratmakta midir?

Soru 8: Kadin kooperatif iiyelerinin kooperatifteki gorevleri, KAS algisi tize-
rinde belirleyici midir?

Soru 9: Kadin kooperatif iiyelerinin kooperatifteki caligma stiresi, KAS ve alt
boyutlarina iliskin algilar iizerinde anlamli bir fark yaratmakta midir?

Antalyada faaliyet gosteren kadin kooperatiflerinde KAS algisini incelemek ve
bu sendromun orgiitsel yap: tizerindeki etkilerini degerlendirmek amacini tagiyan
bu ¢alisma, nicel aragtirma yontemi esas alinarak ve betimsel tarama modeli kap-
saminda yapilandirilmistir. Temel veri toplama araci olarak Celen ve Tuna (2021)
tarafindan gelistirilen KAS Algi Olgegi kullanilmig; bu &lgek, kadin ¢alisanlarin
ayni cinsiyetten yoneticileriyle olan iliskilerini, orgiitsel tutumlarini ve igsel ¢atis-
ma dinamiklerini 6lgmeye yénelik olarak yapilandirilmistir. Olgegin boyutlarr ile
ilgili sablon ¢aligma Celen & Tuna (2021)’nin “Konaklama isletmelerindeki Kadin
Calisanlarin Kralige Ar1 Sendromu Algilarinin Olgiilmesine Yonelik Bir Olgek Ge-
listirme Caligma” isimli ¢calismadan alinmustir.

‘ Yapi Boyutu / \
Demografik Degiskenler
) -Medeni Durum
Kralice -Yas Diizeyi
An ‘ Destek Boyutu '_’ -Egitim Dizeyi
Sendromu -Kooperatifteki Gorevi
-Kooperatifte Calisma
‘ Stresi
Yeterlilik Boyutu \ /

Sekil 1. Olgegin boyutlari (Celen & Tuna, 2021)

Caligma baglamina uygunluk saglamak amaciyla, 6lgegin kapsam gecerliligi
Antalyadaki kadin kooperatiflerinde gérev yapan bagkan ve iiyelerle yapilan 6n
goriismelerden elde edilen nitel veriler ile desteklenmis, uzman goriisii alinarak
nihai héli belirlenmistir. Bu yoniiyle ¢alisma, KAS olgusunu kadin kooperatifleri
gibi katilimci-demokratik 6rgiit yapilarinda nicel yontemle inceleyen 6nciil bir
arastirma niteligi tasimaktadir. Ayrica Caligma yalnizca Antalya ili ile sinirli tu-
tulmus; farkli bolge ve illerdeki kadin kooperatifleri kapsama dahil edilmemistir.
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Bu durum, elde edilen bulgularin Tiirkiye genelindeki kadin kooperatiflerine ge-
nellenebilirligini kisitlamaktadir. Ayrica, veriler Ekim-Kasim 2024 déneminde
toplanmis olup, bu déoneme 6zgi sosyal, ekonomik ve politik kogullarin etkisi goz
ard1 edilememektedir.

Arastirmaya katilan 51 kadin kooperatifinden 229 kadin tiyenin goriisleriyle
sinirli olan 6rneklem, bazi kooperatiflerin kapanmasi ya da ¢aligmaya katilmay1
reddetmesi nedeniyle temsil diizeyini etkilemis olabilir. Ol¢me araci olarak kul-
lanilan KAS Alg: Olgegi, konaklama sektériine o6zgii olarak gelistirilmis olup,
bu calismada kadin kooperatifleri baglamina uyarlanmistir. Bu nedenle, 6l¢egin
yeni baglamda gecerliligi, arastirmada yapilan analizlerle sinirh kalmaktadir. Ote
yandan, aragtirmanin temelini olusturan veriler katilhimcilarin 6znel algilarina da-
yanmakta; bu durum, sosyal istenirlik ya da kisisel 6nyargilardan kaynakli yanit
hatas1 riskini beraberinde getirmektedir. Son olarak, ¢alisma yalnizca nicel veri
ile yuratiilmiis; KASnun duygusal, deneyimsel ya da kiiltiirel boyutlar: gibi daha
derinlemesine nitel veriler arastirma kapsami diginda birakilmigtir. Bu sinirliliklar
dogrultusunda, ilerleyen aragtirmalarda bu sinirliliklarin asilmasina yénelik tasa-
rimlar gelistirilmelidir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin evrenini, Antalya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatifle-
ri olusturmaktadir. Tiirkiye Kooperatif Bilgi Sistemi (KOOPBIS) verilerine gére,
2025 yil itibariyla Antalya ilinde toplam 56 kadin kooperatifi bulunmaktadir.
Ancak ekonomik gerekgelerle kapanan 3 kooperatifin ve ¢alismaya katilmay: red-
deden 2 kooperatifin kapsam diginda kalmasi nedeniyle, aragtirma 51 aktif ko-
operatif ile sinirlandirilmistir. Anket uygulamasi, bu kooperatiflerin toplam 376
iyesi arasindan ulagilabilen ve katilim konusunda goniilliilitk esasini kabul eden
229 kadin ile gergeklestirilmistir.

Veri toplama siireci, Google Form araciligiyla ¢evrim i¢i olarak yiiriitiilmiistiir.
Tiirkiye genelinde Istanbuldan sonra en fazla kadin kooperatifine sahip ikinci il
olmasi nedeniyle Antalyanin tercih edilmesi hem 6rnekleme erigsim kolayligi hem
de aragtirmanin yayginlik diizeyi agisindan anlamli bir tercih olarak degerlendiril-
mistir. Arastirmanin 6rnekleminde, kadin kooperatif tiyelerinin sosyodemografik
ozellikleri acisindan gesitlilik saglanmasina 6zen gosterilmistir. Katilimcilarin be-
lirlenmesinde, konuya iliskin farkindalik ve deneyim diizeylerini esas alan amacl
ornekleme yontemi kullanilmistir (Yazicioglu ve Erdogan, 2007). Bu sayede, kadin
kooperatiflerinde KAS algisin1 derinlemesine analiz etmeye elverisli bir 6rnekleme
yapist olusturulmustur.
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Veri Toplama Araclari

Arastirmada veri toplama araci olarak, Celen ve Tuna (2021) tarafindan gelisti-
rilen KAS Ol¢egi kullanilmigtir. Olgek, kadin ¢alisanlarin kadin yoneticilere yone-
lik tutumlarini 6l¢gmeye yonelik olarak hazirlanmis olup, 6rgiitsel baglamda kadin
dayanismasini etkileyen yapisal, sosyal ve psikolojik dinamiklerin nesnel bicimde
degerlendirilmesine olanak tanimaktadir. Besli Likert tipi derecelendirme siste-
mine dayanan 6lgek, Destek Boyutu (DB), Yap: Boyutu (YB) ve Yeterlilik Algist
Boyutu (YAB) olmak iizere {i¢ alt boyuttan ve toplam 27 maddeden olugsmaktadur.
Katilimcilar her bir ifadeyi 1 (Kesinlikle Katilmryorum) ile 5 (Kesinlikle Katilryo-
rum) arasinda puanlayarak degerlendirmistir.

Olgegin uygulanacag baglam ve hedef kitle goz éniinde bulundurularak, uyar-
lanmas: siirecinde, 6n galisma Antalya ilinde faaliyet gosteren Sinirli Sorumlu Bi-
lim Sanat Egitim Kiiltiir Kadin Girisimi Uretim ve Igletme Kooperatifi'nin yénetim
kurulu, denetim kurulu ve 33 iyesi ile 6n test gerceklestirilmistir. Bu 6n uygulama
stirecinde, katilimcilarin 6lgek maddelerine iliskin algilari, anlasilirhk diizeyi ve
baglamsal uygunlugu analiz edilmistir. Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
bazi ifade ve yonlendirmelerde diizenlemeye gidilmis, 6l¢cek arastirma baglamina
uygun hile getirilmistir. Olcegin icerik gecerliligini saglamak amaciyla ilgili alanda
uzman {i¢ akademisyen ve ozel sektérde gorev yapan insan kaynaklar1 uzmanla-
riin gorislerine bagvurulmustur. Uzman déniitleri dogrultusunda gerekli reviz-
yonlar yapilarak nihai form olusturulmustur. Ayrica arastirmada, katilimecilarin
demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla medeni durum, yas, egitim diizeyi,
kooperatifteki gorev siiresi ve kooperatif icindeki gorev gibi degiskenleri iceren
goktan segmeli sorulara da yer verilmistir. Boylece KAS algisinin, demografik fak-
torlere gore farklilagip farklilagmadigi istatistiksel olarak analiz edilebilmistir.

Verilerin Analizi

Bu ¢alismada nicel arastirma yontemi kullanilmig ve veriler, Tiirkiyenin Antal-
ya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatiflerinde yer alan 229 kadin iiyeden anket
yoluyla toplanmustir. Verilerin analizinde SPSS 26 programindan yararlanilmigtir.
Oncelikle betimsel istatistikler kapsaminda, katilimcilarin demografik ozellikle-
rine iligkin frekans, yiizde, aritmetik ortalama (M) ve standart sapma (SS) deger-
leri hesaplanmistir. Olgegin giivenilirligini belirlemek amaciyla Cronbach’s Alpha
katsayist hesaplanarak i¢ tutarlilik analizi yapilmigtir. Verilerin parametrik testlere
uygun olup olmadigini degerlendirmek i¢in normallik testleri uygulanmais; Skew-
ness-Kurtosis katsayilar1 incelenmis ve Shapiro-Wilk testi gerceklestirilmistir. Ol-
¢egin yapi gecerligini test etmek amaciyla Agiklayict Faktor Analizi (AFA) yapilmig
ve faktor yiikleri belirlenerek boyutlandirma dogrulanmistir. KAS Alg: Olgegi ile
demografik degiskenler arasindaki farkliliklarin analiz edilmesinde tanimlayici is-
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tatistikler, normallik testleri, Levene’s testi, ¢ok degiskenli varyans analizi (MANO-
VA), ANOVA (tek yonlil varyans analizi), coklu karsilastirma testleri (Tukey HSD
ve Tamhane), Pearson korelasyon analizi ve yapisal esitlik modellemesi (SEM)
kullanilmistir. Bulgular, kadin kooperatiflerinde KAS algisinin farkl degiskenler
acisindan nasil sekillendigini ortaya koymaya yonelik olarak degerlendirilmis ve
literatiirdeki benzer ¢aligmalarla kargilastirilarak yorumlanmastir.

Gecerlik, Givenirlik ve Etik

Caligmada kullanilan “KAS Algi Olgegi’nin i¢ tutarliligina iligkin Cronbach’s
Alpha katsayis, tiim Ol¢ek icin a = .938 olarak hesaplanmistir. Bu deger, 6l¢egin
genel diizeyde yiiksek derecede giivenilir oldugunu gostermektedir (George ve
Mallery, 2010).

Tablo 1. Giivenirlik Analizi

Faktorler Cronbach’s Alpha N of Items

KAS 938 27

Elde edilen sonuca gore ¢alismada kullanilan KAS o6l¢egi giivenilir dl¢timler
sunmakta olup, aragtirma kapsaminda toplanan verilerin analizine saglam bir te-
mel olugturmaktadir. Olcekte toplam 27 madde bulunmakta ve bu maddelerin bir
biitiin olarak dl¢ek yapisina katkisinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durum,
Olgegin hem teorik yapiya hem de uygulama alanina uygun olarak gelistirildigini
ve orneklem grubu iizerinde tutarli sonuglar {iretebildigini géstermektedir.

Tablo 2. Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk Analizi

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Degiskenler D Sd P w Sd P
KAS .080 225 .001 939 225 .000
DB .266 225 .000 775 225 .000
YAB 142 225 .000 .892 225 .000
YB 159 225 .000 .852 225 .000

Tablo2, KAS ve alt boyutlarina iliskin normal dagilim varsayiminin test edil-
digi Kolmogorov-Smirnov ve Sapiro ve Shapiro-Wilk sonuglarini gostermektedir.
Aragtirmada Shapiro-Wilk testi temel alinarak degerlendirme yapilmistir. Ciinkii
bu test 6zellikle kiiciik ve orta 6lgekli 6rneklemler (n <500) i¢in daha hassas ve gii-
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venilir kabul edilmektedir (Yapicioglu ve Erdogan, 2007; Field, 2013). Tablo 2'de de
goruldugi tizere, tim degiskenler i¢in Shapiro-Wilk testi anlamli (p <.05) olarak
tespit edilmektedir.

Tablo 3. KMO and Bartlett’s Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Ornekleme Yeterliligi Olgiisii. 938
Yaklagik x* 8703.678
Bartlett’in Kiiresellik Testi Sd 351
P .000

Olgegin faktdr analizine uygunlugunu belirlemek amaciyla yapilan Kai-
ser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett’s Kiiresellik Testi sonuglari, analiz i¢in yeterli
istatistiksel kosullarin saglandigini gostermektedir. Elde edilen KMO degeri .938
olup, bu deger literatiirde mitkemmel diizeyde bir 6rneklem yeterliligine isaret et-
mektedir (Kaiser, 1974). Ayrica Bartlett’s Test of Sphericity istatistigi anlamh bu-
lunmus (Sd=351, x*>= 8703,678; p <.001); bu durum degiskenler arasinda yeterli
korelasyon bulundugunu ve faktor analizinin uygulanabilir oldugunu gostermek-
tedir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Bu bulgular dogrultusunda, 6l¢ek maddelerinin
faktor yapisini ortaya koymak amaciyla AFA uygulamas: gerceklestirilmistir.

Tablo 4. KAS Olgegine iliskin faktor analizi, madde istatistikleri, agiklanan var-
yans ve gilivenirlik katsayilar:

Madde Faktor
Faktor Madde Skewness Kurtosis Yiikderi Val;zr)ans Crgrllll:l:;:h’s
1 2 3
S4 -.842 -.859 969
S2 -.783 -1.013 969
S7 -.697 -1.186 967
S1 -.724 -1.076 964
DB S5 -712 -1.161 953 40.31 987
S6 -.836 -913 948
S3 -.819 -1.031 939
S8 -.537 -1.178 936
S9 -913 -.757 933
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S19 -1.061 214 943
S27 -.950 484 938
S24 -1.148 638 934
S21 -.962 .075 924
S22 -1.074 .336 919
YAB 29.0 975
S23 -.943 .068 919
S20 -.808 185 .896
S25 -.984 463 .893
526 -.637 -.646 .884
S18 -.599 -219 772
S16 -1.609 2.075 908
S11 -1.354 1.783 .896
S10 -1.602 2.435 .880
S13 -1.362 1.780 .862
YEB 13.21 948
S14 -1.452 2.118 .856
S15 -1.146 .857 .842
S17 -.952 .597 .822
S12 -718 -.859 767
KAS Total 82.54 938

N=229; Skewness Std. Error = .161; Kurtosis Std. Error=,320

KAS Olgegirnin gegerliligi ve giivenirligi, normallik testleri ve faktdr analizleri
aracihigryla kapsamli bicimde degerlendirilmistir. Olgegi olusturan 27 maddenin
Skewness (¢arpiklik) degerleri-0.537 ile-1.609, Kurtosis (basiklik) degerleri ise-
1.186 ile 2.435 arasinda degismektedir. Ozellikle s10 maddesine ait basiklik degeri
olan 2.435, normallik varsayimi agisindan sinir degere olduk¢a yakindir. Ryu, E.
(2011), garpiklik ve basiklik degerlerinin +2.00 araliginda kalmasiin normalli-
¢in kabul edilebilir sinirlar1 i¢inde oldugunu belirtmektedir. Ancak West, Finch ve
Curran (1995), 6zellikle yapisal esitlik modellemesi ya da faktor analizlerinde bu
siirin +2.00dan +7.00’a kadar genisletilebilecegini ifade etmektedir. Bu baglamda,
ilgili veriler parametrik analizler i¢in elverisli kabul edilmektedir.

AFA sonucunda ti¢ faktorlii bir yapi elde edilmistir: Destek Boyutu (DB), Yeter-
lilik Algis1 Boyutu (YAB) ve Yap1 Boyutu (YB). DB 9 maddeyle toplam varyansin
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%40.31’ini, YAB 10 maddeyle %29’unu, YB ise 8 maddeyle %13.21’ini agiklamak-
tadir. Toplam agiklanan varyans ise %82.54 diizeyine ulasmaktadir. Bu oran, sosyal
bilimlerde beklenen %60 esiginin oldukga {izerindedir ve ytiksek yap1 gegerliligi-
ne igaret etmektedir. Faktor yiiklerinin .767 ile .969 arasinda degismesi, her bir
maddenin kendi boyutuyla giiglii bicimde iliskili oldugunu gostermektedir. Ayrica,
Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayilari, DB > 0.987, YAB > 0.975, YB >0.948 ve
KAS >0.938 olarak hesaplanmustir. Bu degerler, 6lgegin hem genel hem de alt bo-
yut diizeyinde oldukea yiiksek i¢ tutarliliga sahip oldugunu ortaya koymaktadir.
Netice itibariyle 6l¢cek analiz sonuglar1 incelendiginde hem normallik varsayimi
hem faktor gegerligi hem de i¢ tutarlilik degerleri 6lcegin istatistiksel olarak giiclii
bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.

BULGULAR

Demografik degiskenlerin KAS algis1 tizerindeki etkilerini degerlendirebilmek
icin, degiskenlerin yapisina gore farkli analiz yontemleri kullanilmistir. Tkili ka-
tegori olan medeni durum degiskenine bagimsiz 6rneklemler t-testi; {i¢c ve daha
fazla kategori iceren degiskenler i¢in ise tek yonlit ANOVA tercih edilmistir. Bu
yaklasim, her bir degiskenin dogasina uygun istatistiksel degerlendirme yapilma-
sin1 saglamustir. Tablo 5 Antalya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatiflerine tiye
229 katilmcinin demografik ve kooperatif i¢i 6zelliklerine iliskin temel bulgular:
ortaya koymaktadir.

Tablo 5. Tanimlayicr istatistikler

Frekans % Gegerli % Kiimiilatif %
Kooperatifte Goreviniz?
Bagkan 25 10.9 10.9 10.9
Denetim Kurulu 19 8.3 8.3 19.2
Uye 128 55.9 55.9 75.1
Yonetim Kurulu 57 24.9 24.9 100.0
Yasimiz?
18/29 48 21.0 21.0 21.0
30/39 55 24.0 24.0 45.0
40/49 86 37.6 37.6 82.5
50 ve tizeri 40 17.5 17.5 100.0
Medeni Durumunuz?
Bekar 38 16.6 16.6 16.6
Evli 191 834 834 100.0
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Egitim Durumunuz?

[lkogretim 18 7.9 7.9 7.9

Lisans 54 23.6 23.6 314
Lisans Ustii 7 3.1 3.1 34.5
Ortadgretim 116 50.7 50.7 85.2
On Lisans 34 14.8 14.8 100.0

Caligma siireniz?

1 yildan az 147 64.2 64.2 64.2

1-5 75 32.8 32.8 96.9

6-10 6 2.6 2.6 99.6

10 yildan fazla 1 0.4 0.4 100.0
Toplam 229 100.0 100.0

Katilimcilarin ¢ogunlugu %55.9 oraniyla kooperatifte tiye statiistinde yer al-
makta, %24.9u yonetim kurulu iiyesi, %10.9’u bagkan ve %8.3’li denetim kurulu
tiyesi olarak gorev yapmaktadir. Bu dagilim, arastirma grubunun agirlikli olarak
kooperatifin taban tiyelerinden olustugunu gostermektedir. Yas dagilimi incelen-
diginde, katilimcilarin en yogun olarak %37.6 ile 40-49 yas araliginda toplandigy;
bunu %24 ile 30-39 yas grubu, %21 ile 18-29 yas grubu ve %17.5 ile 50 yas ve tizeri
grubun izledigi gortilmektedir. Bu bulgu, kooperatiflerde yer alan kadmlarin ¢o-
gunlukla orta yas grubunda yer aldigini gostermektedir. Medeni durum agisindan
katilimcilarin %83.40 evli, %16.6’s1 bekardir. Bu durum, kadin kooperatiflerinde
yer alan bireylerin biiyiik bir kisminin evli kadinlardan olustugunu gostermekte-
dir. Egitim diizeyi bakimindan incelendiginde, katilimcilarin %50.7’si ortadgretim,
%23.6’s1 lisans, %14.8’i 6n lisans, %7.9u ilkogretim ve yalnizca %3.11 lisanstistii
egitim diizeyine sahiptir. Bu bulgu, aragtirma grubunun biyiik 6l¢tide ortadgretim
mezunu kadinlardan olustugunu ve yiiksekégrenim diizeyindeki temsilin sinirh
kaldigini ortaya koymaktadir. Son olarak, kooperatifte calisma stiresi degiskenine
gore katilimcilarin %64.2’i bir yildan az sitiredir kooperatifte yer almaktadir. Bunu
%32,8 ile 1-5 yl arasi ¢aliganlar izlemekte, 6-10 y1il deneyime sahip olanlar %2.6,
10 yil ve tizeri ¢alisanlar ise yalnizca %0.4 oranindadir. Bu durum, ¢alismaya ka-
tilan kooperatif {iyelerinin biiyiik gogunlugunun kooperatif deneyiminin oldukea
yeni oldugunu ve orgiitsel tecriibelerinin sinirl olabilecegini gostermektedir. Ge-
nel olarak bulgular, yas, egitim, medeni durum ve gorev siiresi gibi demografik
degiskenlerin KAS'na iligkin algilar tizerinde anlamli etkiler yaratma potansiyeline
sahip oldugunu ortaya koymaktadur.

Tablo 6da yer alan analiz, KAS ile bu sendromun {i¢ alt boyutu olan destek DB,
YAB ve YB arasindaki iliski diizeyini ortaya koymak amaciyla gergeklestirilmis-
tir. Bu dogrultuda, degiskenlerin siirekli, sayisal ve aralarindaki iligkinin dogrusal
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olup olmadigini test etmek icin Pearson korelasyon analizi tercih edilmistir. KAS
ile DB, YAB ve YB arasindaki dogrusal iliskilerin tespit edilmesi i¢in (Soru 1) Pear-
son korelasyon analizi uygulanmustir. (Field, 2013). Bu analiz, faktorlerin birbiriyle
ne diizeyde iliskili oldugunu ve olasi yapisal bir 6riintiiniin varligini ortaya koymak
amaciyla gerceklestirilmistir.

Tablo 6. iliskisel analiz

KAS DB YAB YB
KAS 1.000

Pearson DB 702 1.000

Korelasyonu YAB 708 080 1.000
YB 634 120 469 1.000
KAS

Sig. (1-tailed) B 000
YAB 1000 116
YB 1000 036 000

Elde Tablo 6da sunulan Pearson korelasyon analizi sonuglarina gore, KAS ile
alt boyutlar1 olan DB, YAB ve YB arasinda anlamli ve pozitif yonlii korelasyonlar
gozlemlenmektedir. KAS ile YAB arasinda r = .708; KAS ile DB arasinda r = .702
ve KAS ile YB arasinda r = .634 diizeyinde iliskiler tespit edilmektedir. Tim bu
iligkiler, istatistiksel olarak anlamlidir (p <.001). Sonuglar yalnizca 0.001’in altinda
bir degere isaret etmektedir (Field, 2013). Bu durum, KAS algisinin DB, YAB ve
YB bilesenleriyle yiiksek diizeyde iliskili oldugunu ve bu alt boyutlarin sendromun
bitiinciil yapisinda agiklayic nitelikte oldugunu gostermektedir. Alt boyutlar arast
iligkilere bakildiginda, DB ile YAB arasinda dusiik diizeyde ve anlamsiz bir iligki
goriilmektedir (r = .080; p = .116), bu da bu iki boyut arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir baglanti olmadigini géstermektedir. Buna kargin, DB ile YB arasinda
zayif ama anlamli bir iliski mevcuttur (r =.120; p = .036). Ayni sekilde, YAB ile YB
arasinda da anlamli ve orta diizeyde bir iliski tespit edilmektedir (r = .469; p <.001).

Soru 2 kapsaminda, KASnun YB tizerindeki etkisini belirlemek amaciyla basit
dogrusal regresyon analizi uygulanmustir. Bu yontemin segilme nedeni, KAS pu-
aninin, kadin kooperatif iiyelerinin yoneticilere iliskin yapi algisini yordayip yor-
damadigini test etmek ve bu etkiyi istatistiksel olarak modellemektir (Field, 2013).
Regresyon analizinden 6nce Pearson korelasyon analizi ile degiskenler arasinda
pozitif ve anlamli bir iligki saptanmus ve r = .708 degeri ileri diizeydeki bir dogrusal
iligkinin varligini tespit edilmektedir.
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Tablo 7. KAS ve yap1 boyutu ANOVA analizi

Model Var. K. KT Sd KO F
Gerileme 123.422 1 123.422 223.745 .000°
1 Artik 125.217 227 552
X 248.639 228

Regresyon analizine iliskin ANOVA sonuglari, modelin anlamli oldugunu ortaya
koymaktadir (F (1, 227) = 223.745, p F (001). Bu deger, KAS degiskeninin YB tize-
rindeki varyanst istatistiksel olarak anlamli bicimde agikladigina isaret etmektedir.

Tablo 8. KAS ve yap1 boyutu basit dogrusal regresyon analizi

Standartlagtirilmamis ~ Standartlastirilmig %95 Giiven B
Katsayilar Katsayilar icin aralik
Model
Alt Ust
B Std. H b t p- Smir  Sir
(Sabit) .075 .260 290 772 -.436 .587
1
KAS 972 .065 .705 14958 .000  .844  1.100

Regresyon katsayilarina iligkin bulgulara gore, KAS puani, YB puanini anlaml
diizeyde yordamakta olup (B = .972, p = .705, t = 14.958, p < .001) bu iliskinin
pozitif yonlii oldugu goriilmektedir. Standardize edilmemis katsayiya gore, KAS
puanindaki her bir birimlik artis, yap1 boyutu puaninda yaklagik .972 birimlik bir
artiga karsilik gelmektedir. Modelin anlamliligy, yiiksek t degeri ve anlamli p degeri
ile desteklenmektedir. Bu bulgu, Celen ve Tuna (2021) tarafindan gelistirilen KAS
Olgeginin teorik yapisiyla da drtiigmektedir.

Soru 3 kapsaminda KASnun DB yordayiciligini belirlemek amaciyla basit dog-
rusal regresyon analizi kullanilmistir. Bu analiz, KAS diizeyinin kadin tiyelerin ka-
din yoneticilerden algiladiklar: destek diizeyini istatistiksel olarak anlamli bigimde
aciklayp agiklamadigini test etmektedir (Field, 2013). Regresyon analizinden 6nce
gerceklestirilen Pearson korelasyon analizi (Tablo 6), KAS ile DB arasinda giiglii ve
pozitif yonlii bir iliski oldugunu gostermektedir (r =.702, p <.001). Bu iligki, KAS

arttik¢a destek algisinin da anlamli bicimde degistigine isaret etmektedir.
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Tablo 9. KAS ve destek boyutu ANOVA analizi

Model Var. K. KT Sd KO F
Gerileme 224.011 1 224.011 219.949 0.000°
1 Artik 231.193 227 1.018
X 455.204 228

Regresyon analizine iliskin ANOVA tablosuna goére, modelin genel olarak an-
lamli oldugu gortilmektedir (F (1, 227) = 219.949, p <.001). Bu bulgu, KASn DB
tizerindeki varyansi istatistiksel olarak anlamli diizeyde agikladigini gostermektedir.

Tablo 10. KAS ve destek boyutu basit dogrusal regresyon analizi

Standartlagtirilmamis  Standartlastirilmis %95 Giiven B igin
Katsayilar Katsayilar aralik
Model
Alt Ust
B Std. H b t p- Sinir Simir
(Sabitt) -1.382 353 -3.916 .000 -2.078 -.687
1

KAS 1.310 .088 702 14.831 .000 1.136 1.483

Regresyon katsayilarina iliskin bulgular, KAS puaninin, DB'nu anlamli ve giiglii
bir sekilde yordadigini gostermektedir (B = 1.310, p =.702, t = 14.831, p <.001). Bu
bulgu, KAS puanindaki her bir birimlik artigin, DB'nda 1.310 birimlik bir artisla
iligkili oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica modelin standartlastirilmis katsayisi
(B = .702), KAS degiskeninin DB tizerindeki etkisinin yiiksek diizeyde oldugunu
ve degiskenler arasinda giiclii bir pozitif iligki bulundugunu gostermektedir. Reg-
resyon modeli istatistiksel olarak anlamlidir ve giiven aralig1 da bu etkiyi dogrula-
maktadir (95% giiven araliginda 1.136, 1.483). Bu sonuglar, kadin kooperatiflerin-
de KAS algisinin, iyelerin kadin yoneticilerden algiladigi destegi anlaml bigimde
etkiledigini gostermektedir

Soru 4 kapsaminda, kadin iiyelerin kadin yoneticilere yonelik giiven algisinin,
KAS'm YAB ile nasil bir iliski icinde oldugu incelenmistir (Tablo 6) Pearson ko-
relasyon analizine gore, KAS ile YAB arasinda pozitif yonli ve anlaml bir iliski
bulunmugtur (r = 0.634; p <0.001). Bu sonug, YAB'na iliskin algilar ile KAS diizeyi
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir korelasyon oldugunu gostermektedir. Diger
taraftan, YAB ile DB (r = 0.120, p <0.05) ve YB (r =0.469, p <0.001) arasinda da
pozitif ve anlamli iligkiler elde edilmistir.
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Tablo 11. KAS ve yeterlilik algis1 boyutu ANOVA analizi

Model Var. K. KT Sd KO F
Gerileme 123.422 1 123.422 223.745 .000°
1 Artik 125.217 227 552
Y 248.639 228

Regresyon modeline iliskin ANOVA sonuglar1, modelin istatistiksel olarak an-
lamli oldugunu gostermektedir (F (1, 227) = 223.745, p F (001). Bu bulgu, KAS
diizeyinin, kadin tiyelerin yeterlilik algis1 tizerinde anlamli bir etkisinin oldugunu
ortaya koymaktadir.

Tablo 12. KAS ve yeterlilik algis1 boyutu basit dogrusal regresyon analizi

Standartlagtirilmamis  Standartlagtirilmig %95 Giiven B
Katsayilar Katsayilar i¢in aralik
Model

Alt Ust
B Std. H 6 t p- Sinir Sinir

(Sabit) .075 .260 .290 772 -.436 .587

1

KAS 972 .065 .705 14.958  .000 .844 1.100

Regresyon katsayilarina gore KAS puani, YAB puanini anlamli diizeyde ve po-
zitif yonde yordamakta olup (B =.972, p =.705, t = 14.958, p <.001), KAStaki bir
birimlik artisin, yeterlilik algisinda ortalama .972 puanlik bir artisla iliskili oldugu
goriilmektedir. Regresyon modeli istatistiksel olarak anlamlidir ve giiven aralig1 da
bu etkiyi dogrulamaktadir (95% giiven araliginda .844, 1.100). Bu sonuglar, kadin
kooperatiflerinde KAS algisinin, yeterlilik algisina iliskin boyutunu anlamli bi¢im-
de etkiledigini gostermektedir

Arastirmada Soru 5 kapsaminda, kadin kooperatif tiyelerinin medeni durum-
larina (evli-bekar) gore KAS ve alt boyutlarina iliskin algilarinda anlaml bir fark
olup olmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz 6rneklemler igin t-testi uygulan-
mustir. Bu test, iki bagimsiz grup arasindaki ortalama farkinin anlaml olup olma-
digin test etmek amaciyla tercih edilmistir (Field, 2013). Medeni durum degiskeni
iki kategorili oldugundan ve 6lgeklerin normal dagildig varsayimi saglandigindan,
parametrik t-testi uygun bir analiz yontemi olarak degerlendirilmistir.
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Tablo 13. Bagimsiz Orneklem T-Testi

Levene Varyans Ortalamalarin Esitligi T-testi

Esitligi Testi
%95 Giiven aralig1
P P
F P t SD (2-yonlii) M\ S.H.\ Alt Ust
Varyanslar = .638 425 -.362 223 718 -.04927 13615 -31758  .21904
KAS
Varyanslar# -414 61.892 .680 -.04927 11905 -.28725 .18871
Varyanslar = .096 757 .250 223 .803 06359 25420  -.43734  .56453
DB
Varyanslarz .249 52.817 .805 06359 25576  -.44944 57662
Varyanslar = 2.214 138 -.368 227 714 -.06831 .18585 -.43451 .29789
YAB
Varyanslar# -.398 57.333 .692 -.06831 .17160 -.41189 27527
Varyanslar = 3.571 .060 -.824 227 All -12059  .14636  -.40899  .16780
YB
Varyanslar# -1.037  70.402 .303 -12059 11633  -.35259 .11141

Elde edilen sonuglara gore, YAB igin t (223) = .250; p = .803, DB i¢in t (227) =
—-.368;p=.714, YBicin t (227) = —.824; p = .411 ve KAS puani igin t (223) = —.362;
p = .718 bulunmugtur. Elde edilen tiim p-degerlerinin 0.05’in {izerinde olmasi ne-
deniyle, medeni duruma gére KAS ve alt boyutlarina iliskin algilar arasinda istatis-
tiksel olarak anlaml bir fark saptanmamustir.

Soru 6 kapsaminda arastirmada, yas degiskeninin KAS alt boyutlarina iligskin
algilar Gizerindeki etkisini ayni anda test edebilmek amaciyla MANOVA yontemi
kullanilmistir. Bu yontem, birden fazla bagimli degiskenin (yap1, destek ve yeterli-
lik boyutlari) bir veya daha fazla bagimsiz degiskenle birlikte analiz edilmesine ola-
nak tanir. MANOVANIn temel avantaji, degiskenler arasi iliskileri dikkate alarak
tip-I hata olasiligini azaltmasi ve analiz glicinii artirmasidir. Bu baglamda, kadin
kooperatif iiyelerinin farkli yas gruplarina gore KAS algilarinda anlamli farkliliklar
olup olmadig: ¢cok boyutlu bir bigimde test edilmistir. Bu yontem, 6zellikle sosyal
bilimlerde birden ¢ok sonu¢ degiskeni oldugunda onerilmektedir (Tabachnick &
Fidell, 2013).
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Tablo 14. Yas diizeyi, KAS ve alt boyutlarina MANOVA analizi

A N Hipotez Hata Kismi . G.
Etki Deger F df df P Eta? Parametresiz Giiclendirilmis
Pillats 965  2001.947°  3.000  219.000 000  .965 6005.840 1.000
Trace
Wilks 035 2001.947°  3.000  219.000 000  .965 6005.840 1.000
Lambda
Kesisme
.
noktas: ?r‘;‘:e“‘“gs 27424 2001.947°  3.000  219.000 000  .965 6005.840 1.000
Roy’s
Largest 27424 2001.947°  3.000  219.000 000  .965 6005.840 1.000
Root
Pillai’s
080 2.021 9.000  663.000 035  .027 18.187 862
Trace
e
Wilks 922 2.023 9.000  533.139 035  .027 14.724 762
Lambda
Yasiniz s
Hotelling's 05 2,017 9.000  653.000 .035  .027 18.155 861
Trace
Roy’s
Largest 046 3411 3000 221000 018 044 10233 764
Root

Analizde Wilks’ Lambda =.922; F (9, 533.139) = 2.023; p = .035; 1> = .027 dege-
ri elde edilmistir. Diger ¢cok degiskenli test istatistikleri de benzer bicimde anlaml
bulunmaktadir: Pillai’s Trace = .080; F (9, 663) = 2.021; p = .035; Hotelling’s Trace
=.083; F (9, 653) = 2.017; p =.035. Ayrica Roy’s Largest Root degeri de anlaml
ctkmugtir F (3.221) = 3.411; p = .018; > =.044.

Soru 7 kapsaminda gergeklestirilen MANOVA sonuglarina gore, kadin koope-
ratif iyelerinin egitim diizeyine gore KASnun yapi, destek ve yeterlilik boyutlarina
iliskin algilarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.
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Tablo 15. Egitim diizeyi KAS ve alt boyutlarina MANOVA analizi

. . Hipotez Kismi . G.

Etki Deger F df Hata df P Eta® Parametresiz Giiglendirilmis
iﬂxs 934 1021067 3000 218000 000  .934 3063.202 1.000
X::(; i 066 1021.067° 3000 218000 000  .934 3063.202 1.000

Kesisme

noktasi Hotelling’
Tr‘;:e MES 14051 1021.067°  3.000 218000 .000  .934 3063.202 1.000
Roy’s
Largest 14051 1021.067°  3.000 218000 000  .934 3063.202 1.000
Root
Pillai’s
Trace 019 357 12000 660.000 .977  .006 4284 208
‘LA::(; i 981 356 12000 577.065 978 006 3.763 184

Egitim

D .

urumunuz ?r"::e“mgs 020 355 12000 650.000 978  .007 4258 207

Roy’s
Largest 018 963¢ 4000 220000 428 017 3.853 303
Root

Analiz sonuglarina gore Wilks’ Lambda = .981; F (12, 577.065) = .356; p
=.978; n* = .006 bulunmugtur. Diger ¢cok degiskenli testler de benzer sekilde
anlamliliga ulasmamugtir: Pillai’s Trace = .019; F (12, 660) =.357; p = .977; Ho-
telling’s Trace = .020; F (12, 650) = .355; p = .978; Roy’s Largest Root =.018; F
(4.220) = .963; p = .428.

Soru 8 kaplaminda gergeklestirilen MANOVA sonuglarina gore, kadin koo-
peratif tiyelerinin kooperatifte tistlendikleri gorevlere gére KASnun yapi, destek
ve yeterlilik boyutlarina iliskin algilarinda istatistiksel olarak anlamli bir farkli-
lik bulunmamustir.

OKAD, 2025, Cilt 5, Sayi 2, Sayfa: 225-258



Feray ATALAY, Mustafa OZYUCEL

Tablo 16. Kooperatif gorevleri, KAS ve alt boyutlarina MANOVA analizi

. N Hipotez Kismi . G.
Etki Deger F df Hata df P Eta® Parametresiz Giiglendirilmis
Pillai’s .
950 1391.184° 3.000 219.000  .000 950 4173.552 1.000
Trace
Wilks .050 1391.184° 3.000 219.000  .000 950 4173.552 1.000
Lambda
Kesisme Hotel-
noktast ling’s 19.057 1391184 3000  219.000 .000  .950 4173.552 1.000
Trace
Roy’s
Largest 19.057  1391.184° 3.000 219.000  .000 950 4173.552 1.000
Root
Pillai’s
.032 786 9.000 663.000  .630 011 7.072 .396
Trace
-
Wilks 968 786 9.000 533.139  .630 011 5728 318
Lambda
Kooperatif Hotel-
goreviniz  Jipg 032 785 9.000  653.000 630 011 7.067 396
Trace
Roy’s
Largest .029 2.109¢ 3.000 221.000  .100 .028 6.327 534
Root

Wilks’ Lambda =.968; F (9, 533.139) =.786; p =.630; > = .011 olarak hesaplan-
mustir. Diger test istatistikleri de benzer sekilde anlamliliga ulasmamuigtir: Pillais
Trace =.032; F (9, 663) = .786; p =.630; Hotelling’s Trace =.032; F (9, 653) =.785; p
=.630; Roy’s Largest Root = .029; F (3, 221) = 2.109; p = .100.

Soru 9 kapsaminda gergeklestirilen MANOVA sonuglarina gore, kadin koope-
ratif tiyelerinin kooperatifteki ¢aligma siirelerine gore KAS ve alt boyutlarina iligkin
algilarinda genel olarak istatistiksel acidan zayif diizeyde bir farklilik gozlenmistir.
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Tablo 17. Caligma siiresine gore KAS ve alt boyutlarina MANOVA analizi

. N Hipotez Kismi . G.
Etki Deger F d Hata df P Eta? Parametresiz Giiclendirilmis
Pillai’s b
649 102.500' 4.000 222.000  .000 .649 410.001 1.000
Trace
Wilks 351 102.500° 4.000 222.000  .000 649 410.001 1.000
Lambda
Kesisme  fotel-
noktast ling’s 1.847 102.500° 4.000 222.000  .000 649 410.001 1.000
Trace
Roy’s
Largest 1.847 102.500° 4.000 222.000  .000 .649 410.001 1.000
Root
Pillafs 083 1587 12000 672000 .091  .028 19.044 838
Trace
Wilks 918 1.601 12.000 587.648  .087 .028 16.910 778
Lambda
Galisma  yy,¢el-
Siireniz ling’s .088 1.612 12.000 662.000 .084 .028 19.343 .845
Trace
Roy’s
Largest 072 4.005¢ 4.000 224.000  .004 .067 16.020 906
Root

Roy’s Largest Root testinde bu fark anlamli bulunmus (F (4, 224) = 4.005; p =
.004; n* = .067) ve gozlenen test giicii yitksek ¢ikmistir (G. G = .906). Bu bulgu,
ozellikle ¢aligma siiresi uzun olan bireylerde KAS algisinda farklilasma olabilece-
gini diistindirmektedir. Buna karsilik, Wilks’ Lambda (p = .087), Pillai’s Trace (p
=.091) ve Hotelling’s Trace (p =.084) gibi diger ¢ok degiskenli testlerde elde edilen
anlamlilik degerleri .05 diizeyinin tizerinde kalarak farkin istatistiksel olarak an-
lamli olmadigini gostermektedir.
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Tablo 18. Degiskenler aras: etkilerin testleri
Kaynak g:gg;mklln K:i'l:: l::IrIZ df  Ort. Kare F K];ts::i Parametresiz (g“;
KAS 1.488° 3 496 864 461 011 2.592 237
Diizeltilmis DB 17.579° 3 5.860 3013 031 .039 9.038 705
Model YAB 284.537¢ 3 94.846 868 458 011 2.605 238
YB 2.630¢ 3 877 1298 276 017 3.895 344
KAS 180.304 1 180.304  314.128 .000  .583 314.128 1.000
Kesisme DB 145.372 1 145372 74741 000  .249 74.741 1.000
noktast YAB 16548.585 1 16548.585 151.486 .000  .402 151.486 1.000
YB 246.842 1 246.842 365522 .000  .619 365.522 1.000
KAS 1.488 3 496 864 461 011 2.592 237
Caligma DB 17.579 3 5.860 3.013 031 039 9.038 705
Siireniz YAB 284.537 3 94.846 868 458 011 2.605 238
YB 2.630 3 877 1298 276 017 3.895 344
KAS 129.146 225 574
DB 437.625 225 1.945
Hata
YAB 24579.349 225 109.242
YB 151.946 225 675
KAS 3658.411 229
DB 3688.464 229
> YAB 371459.000 229
YB 4160.188 229
KAS 130.634 228
Diizeltilmis DB 455204 228
Toplam YAB 24863886 228
YB 154.576 228

Kadin kooperatif iiyelerinin kooperatifteki ¢aligma siirelerine gore KAS ve alt
boyutlarina iligkin algillarinin farklilasip farklilasmadigini belirlemek amaciyla
gerceklestirilen tek yonlii varyans analizi sonuglarina gore, yalnizca DB'nda ista-
tistiksel olarak anlamli bir fark tespit edilmistir F (3, 225) = 3.013; p = .031; > =
.039. Bu bulgu, kooperatifte gecirilen siirenin, kadin tiyelerin kadin yoneticilerden
algiladiklar: destek diizeyini etkileyebilecegini gostermektedir. Diger yandan, KAS
puani (p = .461), YB (p = .458) ve YAB (p = .276) agisindan elde edilen p degerleri
anlamlilik sinirinin tizerinde kalmigtir. Bu durum, ¢aligma siiresinin KAS1n bu
boyutlari tizerinde belirgin bir etki olusturmadigini ortaya koymaktadir.
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TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Antalya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatiflerinde KASnun varlig1 ve bu
sendromun kadin iyeler lizerindeki bireysel ve érgiitsel etkilerinin incelendigi bu
¢alismanin 6rneklemini Antalya ilinde faaliyet gosteren kadin kooperatiflerine iiye
229 kadin olugturmaktadir. Ozellikle 229 katilimcinin tamaminin kadin oldugu bir
orneklemde yalnizca 25’inin bagkan olarak temsil edilmesi, kadn liderliginin nicel
olarak diisiik seviyede oldugunu ve temsil adaletinin hala tartigmali bir diizeyde
bulundugunu géstermektedir. Xiong ve Westlund, (2022)’un ortaya koydugu gibi,
kadin liderliginin kurumsal yapilarda daha fazla desteklenmesi, yalnizca esitlik
degil, ayn1 zamanda Orgiitsel performans ve aidiyet duygusunun giiclenmesi agi-
sindan da 6nemlidir. Buradan hareketle, arastirmada ulasilan genis kadin tiye kit-
lesine anketin ulastirilabilmis olmasi, kooperatif baskanlarinin adil davrandigini
ve orgiitsel isleyisin demokratik temelde yiiriitildiigiini de ima etmektedir. Bu du-
rum, KASnun her degisken {izerinde kendini géstermedigini, hatta bazi yapilarda
kadin liderlerin destekleyici rol iistlenebildigini de diisiindiirmektedir (Ellemers,
vd., 2004; Faniko, Ellemers, ve Derks, vd. 2011). Katiimcilarin %37.6’sinin 40-49
yas araliginda yer almasi, orgiitte yer alan kadinlarin bityiik cogunlugunun orta yas
grubunda oldugunu gostermektedir. Bu veri, literatiirde yer alan “mesleki rekabe-
tin en yogunlastig1 donemler” ile 6rtiismektedir (Akman ve Akman, 2016). Stilia-
di'nin (2024) kisilik ve liderlik davranisi iizerine yaptig1 ¢aliymada da vurgulandig:
lizere, bu yas aralig1, bireylerin kariyer beklentileri ve liderlik arzularinin en belir-
ginlestigi donemdir. Bu baglamda, KAS olgusunun bu yas grubunda belirginlesip
belirginlesmedigi sonraki analizlerle birlikte degerlendirilmistir. Calisma siiresine
iliskin veriler, kooperatif tiyelerinin %64.2’sinin bir yildan az siiredir gérev aldigin
ortaya koymaktadir. Bu sonug, orgiitsel deneyimin sinirli oldugu bir yapida KAS
gibi karmasik sosyal fenomenlerin ortaya ¢ikisinin heniiz baglangic asamasinda
olabilecegini diistindiirmektedir. Ancak kisa siireli katilimin, dayanigma ve aidi-
yet duygularini yeterince pekistirmemis olmasi, tiyeler aras1 mesafeli iliskilerin ve
dolayisiyla destek boyutunda diisiik algilarin olugmasina da neden olabilir. Bu du-
rum, Ozellikle orgiitsel destek eksikligiyle iliskilendirilen KASnun gelisme zemini
bulabilecegi bir baglam sunmaktadir (Zandria, Luther-King ve Hennie, 2020).

Gergeklestirilen korelasyon analizine gére, KAS ile YAB, DB ve YB boyutlar1
arasindaki iliskiler incelenmis ve tiim boyutlar ile KAS arasinda anlaml ve pozitif
yonlii korelasyonlar tespit edilmistir. Ozellikle DB ve YAB boyutlariyla iliskilerin
giicli diizeyde olmasi, KAS algisinin bu yapilarla birlikte sekillendigini goster-
mektedir. Bu bulgu, Celen ve Tuna (2021) tarafindan gelistirilen 6l¢egin kuramsal
temelleriyle ortiismektedir. S6z konusu faktorler, KASnun bireysel ve orgiitsel dii-
zeydeki goriiniirliigiinti yordayan temel bilesenler olarak 6ne ¢ikmaktadir. Nitekim
Sobczak. (2018), bireysel farkliliklarin liderlik tarzi tizerindeki etkisini ele alirken,
kisileraras: giivenin diisiik oldugu yapilarda sendrom davraniglarinin daha kolay
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goriiniir hale geldigine dikkat ¢ekmektedir. Ayrica Suo ve Niu (2014) tarafindan
bal arilarinda gozlemlenen hiyerarsik davranis kaliplarina dair bulgular, KASnun
biyolojik metaforla a¢iklanabilirligini desteklemektedir. Caligmamizda da benzer
sekilde, KAS algis arttik¢a hiyerarsik gerilimlerin orgiitsel ortama yansima olasi-
lig1 artmaktadir.

KASnin YB ile yoneticilere iliskin algilar arasinda pozitif ve anlamlr bir iligki
belirlenmistir Regresyon analizine gore, YB KAS algisinin %70’ini agiklamaktadur.
Bu sonug, orgiitsel yapilanmanin adalet, seffaflik ve kadinlar aras: gii¢ paylasimiyla
dogrudan iligkili oldugunu gostermektedir. YB'ndaki alg farkliliklari, kadin yone-
ticilerin diger kadinlara yonelik davranislarinin nasil algilandigini belirlemede kri-
tik bir degiskendir. Suo ve Niu (2014) kadin yoneticilerin hiyerarsik yapilar ig¢inde
kendi pozisyonlarini koruma egiliminde oldugunu, bu durumun da ¢alisan kadin-
larda dislanmislik hissi yaratabilecegini ifade etmektedir. Ancak mevcut ¢aligmada
gozlenen porzitif yonli etki, kadin yoneticilerin yapisal rollerini kapsayici sekilde
kullandiklarini gostermektedir. Ozellikle 51 kooperatifte yapilan yaygin veri topla-
ma, yoneticilerin katilimi tegvik eden bir anlayisla hareket ettigini distindiirmek-
tedir. YB'nun bu derece etkili olmasi, 6rgiitteki rollerin agik tanimlanmasi, sorum-
luluklarin esit dagitilmasi ve karar alma siireclerine taban tiyelerinin dahil edilmesi
gibi yapisal etkenlerin sendrom algisinin yoniinii belirledigini ortaya koymaktadr.
Arastirmalar, kadin desteginin desteklenmesini tesvik eden bir anlayisla hare-
ket edildiginde KAS'nun sekillendigini gdstermektedir. Ozellikle Matroushi, vd.,
(2020); Kim ve Shin (2017) ¢aligmast gibi ¢alismalar, kadin giictiniin siirdiirtilebilir
olmasinin ¢atigmayi azalttig1 ve dayanigmayi artirabilecegini ortaya koymaktadir.

KASnun orgiitsel dayanisma algisi1 arasinda giiglii ve anlamli bir iliski bulun-
mustur. Calismada KAS puanindaki artisin, destek algisinda paralel bir artisla
iligkili oldugu goriilmektedir. Bu sonug, orgiitte kadin yoneticilerin diger kadinlari
destekleyip desteklemedigine dair alginin, KASnun varligina dair 6nemli bir gés-
terge oldugunu ortaya koymaktadir. Celen ve Tuna (2021) tarafindan gelistirilen
DB, kadin liderlerin hemcinslerine yonelik destekleyici ya da dislayici tutumlari-
nin nesnel o6lgiitii olarak degerlendirilmistir. Bulgular, KAS algisinin kadin daya-
nigmasinin temel tast olan destek yapisinda ciddi bir etkisinin olabilecegini goster-
mektedir. Arif vd. (2023) kadin liderliginin topluluk temelli kalkinmada ne derece
doniistiiriicii olabilecegini vurgularken, bu dayanigma oriintiisiiniin bozulmasinin
orgiitsel basariyr da tehdit edebilecegini belirtmistir. Anketin kadin yoneticiler
aracihifiyla taban iiyelere ulagmasi, destek boyutundaki iliskinin olumsuz degil,
olumlu bir oriintii ile ilerledigini diistindiirmektedir. Ancak bu destek sisteminin
stirdiiriilebilirligini saglamak i¢in orgiit igcinde kadinlar arasi giivenin kurumsallas-
masi ve kadin dayanigmasini destekleyen politika ve egitimlerin yayginlastirilmasi
gerekmektedir (Hogue, 2016).
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KASnun YABnun, kadin kooperatif tiyelerinin kadin yoneticilere duydugu
giiveni anlaml ve yiiksek diizeyde yordadigini ortaya koymustur. Elde edilen bu
bulgular, kadin liderliginin algisal diizeyde giiven boyutuyla dogrudan baglantili
oldugunu ortaya koymaktadir. Sonuglar, Celen ve Tuna (2021) tarafindan gelistiri-
len dlgegin yeterlilik boyutuna iligkin tanimlamalariyla értiismektedir. {lgili boyut,
kadin yoneticilerin bilgi, beceri ve liderlik yeterliliklerinin kadin tiyelerce nasil al-
gilandigina odaklanmakta; giiven insasinda yeterlilik atfinin merkezi rol oynadi-
g1 varsaymaktadir. Bu baglamda, elde edilen bulgu, 6lcegin yapisal gecerliligini
destekler niteliktedir. Ote yandan, Guro (2024) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada,
kadin liderlerin doniigiimcti liderlik stillerinin kurumsal performansla iliskili ol-
dugu ve bu durumun duygusal zekadan ziyade liderin algilanan yeterliligine da-
yandigi belirtilmistir. Benzer bicimde, bu arastirmada da yeterlilik algisi, yalnizca
yoOnetsel pozisyonlarin varligi degil, bu pozisyonlara iliskin atfedilen degerle de
iligkili bulunmustur. Bu, kadin yoneticilerin goriiniirliigiiniin 6tesinde, liderlik
niteliklerinin mesruiyetinin de KAS algis1 baglaminda belirleyici oldugunu gos-
termektedir. Katilimeilarin ¢ogunun kisa siireli kooperatif deneyimine sahip oldu-
gu ve Orgilitsel yapiya yeni entegre olduklar1 distintildiigiinde, yeterlilik algisinin
yeni gelisen giiven baglarinin temelinde rol oynadig ileri striilebilir. Bu durum,
giivenin yalnizca ge¢mis deneyimlerle degil, mevcut liderlik performansinin algi-
lanigiyla da bigimlendigini gostermektedir. KASna iligkin YAB, kadin kooperatif
iyelerinin kadin liderlerine yonelik giivenini dogrudan ve giiglii bicimde etkileyen
bir unsur olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu bulgu, kadin yoneticilerin yalnizca varlik-
lartyla degil, yeterlilik diizeyleriyle de orgiitsel iklimi sekillendirdiklerini ve KAS1n
YAB’larinda belirleyici bir rol oynadiklarin: ortaya koymaktadur.

Kooperatif iiyelerinin medeni durumlarina gore KAS ve alt boyutlarina iligkin
algilarinda anlamli bir farklilik olup olmadig1 bagimsiz 6rneklemler icin t-testi ile
incelenmistir. Elde edilen analiz sonuglarina gore, KAS genel puani ve alt boyutlar
olan YB, DB ve YAB algilar1 bakimindan evli ve bekar kadinlar arasinda istatistik-
sel olarak anlamli bir farklilik bulunmamustir. Tim p-degerlerinin 0.05’in {izerinde
olmasi, medeni durumun KAS algisini sekillendirmede belirleyici bir faktor olma-
digin1 ortaya koymaktadir. Bu bulgu, Arici, vd. (2023)’nin KASna iligkin teorik de-
gerlendirmesinde vurguladigi, sendromun kisisel statiilerden ziyade orgiitsel kiil-
tiir ve liderlik pratikleriyle daha fazla iliskili olduguna dair bulgularla uyumludur.
Ayni sekilde, Akman ve Akmanin (2016) egitim sektériindeki kadin ¢aliganlara
yonelik ¢aligmasinda da benzer bigimde medeni durumun KAS1 dogrudan etki-
leyen bir degisken olmadigi, aksine kadin yoneticilerle etkilesim siklig1 ve kurum-
sal pozisyonlarin bu algida daha etkili oldugu bildirilmistir. Literatiir ve bulgular,
kadinlarin evli ya da bekar olmalarina bakilmaksizin, kooperatif baglaminda da
benzer orgiitsel iliski dinamiklerine maruz kaldigini diisiindiirmektedir. Ozellikle
kadin kooperatiflerinin yapist geregi kadin dayanigmasini 6nceleyen platformlar
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olmasi, medeni durumun belirleyiciligini sinirlayabilir. Bu baglamda, orgiitsel isle-
yisin ve liderlik anlayisinin daha belirleyici oldugu sonucuna ulasilabilir.

Kooperatif iiyelerinin yas gruplarina gére KAS ve alt boyutlarina iliskin algila-
rinda farklilik olup olmadigit MANOVA ile test edilmistir. Sonuglar, 6zellikle orta
yas gruplarinda yer alan bireylerin, gen¢ ya da ileri yas grubundaki bireylere kiyas-
la liderlik iligkilerine, orgiitsel destek beklentisine ve yoneticilerin yeterliligine dair
algilarinin farklilagtigini gostermektedir. Bu bulgu, kadin liderlik dinamiklerinde
yas faktoriiniin belirleyici bir degisken olabilecegini savunan Choi (2013) ve Sti-
liadi (2024) gibi ¢alismalara paralellik gostermektedir. Choi (2013), yasla birlikte
artan orgiitsel deneyimin, kadinlar arasinda daha stratejik pozisyonlanmalara ne-
den oldugunu, dolayisiyla hem destek hem de liderlik algisinda belirgin farklar
dogurdugunu ortaya koymustur. Stiliadi (2024) ise kisilik ve yas gibi bireysel degis-
kenlerin liderlik davraniglari tizerinde etkili oldugunu, 6zellikle de kadin y6netici-
lerin yasla birlikte giiglenen giiven ve temsil becerilerinin, alt grup kadin ¢alisanlar
tarafindan daha olumlu degerlendirildigini ileri siirmektedir.

Kooperatif tiyelerinin egitim diizeylerine gore KAS ve alt boyutlarina iligkin
algilarinda anlaml bir farklilik olup olmadigi MANOVA ile test edilmistir. Elde
edilen bu bulgular, kadinlarin egitim diizeyleri arttikca KAS'na iliskin yapi, destek
ve yeterlilik boyutlarina dair algilarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik ol-
madigini gostermektedir. Egitim diizeyinin sendromun algilanis1 iizerinde belirle-
yici bir etkisinin olmamasi, kadinlarin érgiitsel deneyimlerinin ve sosyal rollerinin
egitimden bagimsiz olarak benzer sekilde sekillendigini diisiindiirmektedir. Aycan
(2006) ve Ozkanli ve Beyaz (2008) gibi ¢alismalar, Tiirkiyede kadinlarin yonetsel
pozisyonlara erisiminde egitim diizeyinden ¢ok, toplumsal cinsiyet rolleri ve ata-
erkil 6rgiit kiiltiirlerinin belirleyici oldugunu ifade etmektedir. Dolayisiyla egitim-
li ya da az egitimli kadinlarin, kadin liderlerle yasadiklar1 deneyimlerin niteligi
benzer kalabilmektedir. Ote yandan bu sonug, kadinlar aras1 dayanigma ve lider
kadinlara duyulan giivenin, egitim diizeyinden ziyade kisisel deneyim, kurum kiil-
tiirii veya liderin liderlik tarzi gibi daha baglamsal unsurlara bagl olabilecegini
diisiindiirmektedir. Ozellikle Guro (2024) ve Choi (2013) gibi calismalarda vurgu-
lanan liderlik stillerinin, bireysel ézellikler ve algilar iizerindeki belirleyiciligi bu
durumu desteklemektedir. Kadin kooperatifleri gibi homojen yapilar i¢inde egitim
farkliliklarinin kadinlar arasi iligkiler ve liderlik algilar: izerinde sinirli etkiye sa-
hip olabilecegini gostermektedir. Bu baglamda ¢aligma, KAS1in daha ¢ok kisisel et-
kilesimler, liderlik deneyimleri ve kurum i¢i dinamiklerle sekillendigi sdylenebilir.

Kooperatif iiyelerinin kooperatifte {istlendikleri gorevlere gére KAS ve alt bo-
yutlar1 olan algilarinda anlaml bir farklilik olup olmadigit MANOVA ile test edil-
mistir. Elde edilen sonuglara gore, kooperatif i¢i gorevin KAS algisi iizerinde an-
lamli bir etkisi bulunmamaktadir (Wilks’ Lambda = 0.968; F (9, 533.139) = 0.786;
p =0.630; 1> = 0.011). Diger test istatistikleri de benzer sekilde anlamliliga ulasma-
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mistir. Ozellikle Roy’s Largest Root (F (3, 221) = 2.109; p = 0.100) degeri anlamlilik
esigine yaklagsa da istatistiksel olarak anlamli kabul edilememektedir. Bu bulgular,
kadinlarin kooperatifteki konumlarinin ister yonetici diizeyinde isterse iiye konu-
munda olsun KAS algilarini anlaml bigimde etkilemedigini gostermektedir. Diger
bir ifadeyle, kooperatif icindeki hiyerarsik pozisyonun, kadinlarin kadin yonetici-
lere iligkin yapi, destek ve yeterlilik algilarini degistirmedigi anlagilmaktadir. Lite-
ratiirde KASnun her zaman hiyerarsik rollerle dogrudan baglantili olmadigini 6ne
siiren ¢alismalarla 6rtiismektedir. Ornegin Choi (2013), lider kadinlarin yalnizca
pozisyonlar1 nedeniyle degil, kisisel deneyimleri ve sosyal algi nedeniyle de di-
ger kadinlara kars1 mesafeli davranabilecegini belirtmistir. Benzer sekilde Stiliadi
(2024), liderlik rollerinde bulunan bireylerin kisilik 6zellikleri, toplumsal cinsiyet
rolleri ve bireyler arasi iligkilerin KAS1 sekillendirmede daha belirleyici oldugunu
ortaya koymustur. Calismanin 6zgiin 6rnekleminde, 51 farkli kadin kooperatifin-
den toplanan verilerde, gorevlerin adil dagitildig: ve liderlerin katilimci destegiyle
anket uygulamalarina onciliik ettigi goriilmektedir. Bu baglamda, katilimcilarin
gorevlerinden bagimsiz olarak benzer KAS algilarina sahip olmalari, 6rgit ici
iletisimin acik ve yatay bir sekilde isledigine isaret edebilmektedir. Ayrica bu du-
rum, KASnun bu tiir is birlik¢i yapilarda diisiik diizeyde tezahtir ettigini diistin-
diirmektedir. Calisma kapsaminda kooperatif gorevinin KAS algisinda, orgiitsel
pozisyondan ziyade bireysel ve kiiltiirel faktorlerin sendromun algilanisinda daha
etkili olabilecegini gostermektedir. Liderlik pozisyonlarinda yer alan kadinlarin
diger kadinlara karg1 kapsayici tutum sergiledikleri yoniindeki bulgular, toplumsal
cinsiyet temelli dayanigma kiltiiriiniin kooperatif yapisinda gorece daha giiglii ola-
bilecegini diisiindiirmektedir.

Kadin kooperatif iiyelerinin kooperatifteki ¢aligma siiresine gore KAS ve alt
boyutlarina iliskin algilarinda anlamli bir farklilik genel olarak gozlenmemistir.
Bulgular, kooperatifte gegirilen siirenin, kadin tiyelerin kadin yoneticilerden al-
giladiklar: destek diizeyini etkileyebilecegini diisiindiirmektedir. Bununla birlikte,
KAS'1n toplam puani ile diger iki alt boyutu olan YB ve YAB agisindan anlamli bir
fark bulunmamistir. Bu sonug, 6rgiitsel deneyim arttik¢a 6zellikle destek algisinda
farklilagma yasandigini gostermektedir. Ozellikle bir yildan az siiredir kooperatifte
bulunan iiyelerin oraninin %64.2 gibi yiiksek bir diizeyde olmasi, heniiz yerlesik
iliski aglarmin olugmamis olabilecegini diisiindiirmektedir. Bu baglamda, destek
boyutunda goézlemlenen farklilagma, zamanla kurulan sosyal sermaye ve giiven
iliskilerinin bir yansimasi olabilir (Guro, 2024; Arif vd., 2023). Ayrica, Larasatie
ve Ulifah (2023), kadin liderlerin zamanla hem duygusal hem yapisal destek sis-
temleri gelistirdigini, bu siire¢lerin daha uzun siire gérev yapan bireyler tarafin-
dan daha net algilandigin: ortaya koymustur. Kooperatif yapilarinin katilimei ve
demokratik ozellikler tasidig1 diisiintildiigiinde, deneyim siiresi arttik¢a bireylerin
orgiit ici iliskilerdeki beklentileri de farklilasabilir. Bu, kadin liderlerden beklenen
destek davraniglarinin da tiyelik siiresine bagli olarak degisebilecegi anlamina gelir.
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Calisma siiresi ile yap ve yeterlilik boyutlarinda anlamli fark bulunmamasi ise bu
boyutlarin daha ¢ok genel KAS algisindan ya da bireysel degerlere dayali tutumlar-
dan kaynaklandigini diisiindiirmektedir (Stiliadi, 2024; Choi, 2013). Bulgular, 6r-
giit ici iligkilerin zamana bagli olarak evrildigini ve destek algisinin daha deneyimli
iyelerde farkl: sekillerde olugabilecegini ortaya koymaktadir. Liderlerin bu algilar:
dikkate alarak orgiitsel baglilik ve gliven insasina yonelik kapsayici politikalar ge-
listirmesi, KASnu 6nlemede islevsel olabilir.

Arastirma bulgularina gore KAS kadin kooperatiflerinde yapi, destek ve ye-
terlilik algilariyla anlamli bi¢imde iliskilidir. Bu sonuglar, Celen ve Tunanin
(2021) gelistirdigi olcegin kuramsal yapisini dogrular niteliktedir. Bu cergevede,
kooperatiflerde gorev alan kadin yo6neticilerin yalnizca temsil degil, destek ve ye-
terlilik algilarini da giiclendirecek kapsayici liderlik pratiklerini benimsemeleri
gerekmektedir. YB iliskin bulgular, 6rgiitsel seffaflik ve katilimer karar alma me-
kanizmalarimimn KAS algisini diisiirebilecegini gostermektedir. Bu nedenle, gorev
tanimlarinin agik yapilmasi, sorumluluklarin esit dagitilmas: ve tiyelerin karar sii-
reglerine dahil edilmesi 6nemlidir. DB'nda gozlenen iligkiler ise, kadin liderlerin
hemcinslerine yonelik destek davranislarini goriintir kilmalar gerektigine isaret
etmektedir. Ozellikle orgiitsel baglilik ve giiven duygusunu artirmaya yonelik
stratejilerin gelistirilmesi onerilmektedir. YAB'nun KAS tizerindeki belirleyici et-
kisi dikkate alindiginda, kadin y6neticilerin yetkinliklerini sergileme firsatlarinin
artirilmasi, mesleki gelisimlerinin desteklenmesi ve bu yeterliligin kurumsal dii-
zeyde taninmas, giiven duygusunu giiglendirecektir. KAS algisinin medeni durum
ve gorev degiskeninden etkilenmemesi, sendromun bireysel statiilerden ¢ok 6rgiit-
sel iklimle iligkili oldugunu gostermektedir. Bu baglamda, kooperatiflerde kadin-
lar arasi iliskileri gii¢lendiren, giiven temelli ve esitlikei bir kiltiiriin gelistirilmesi,
sendromun olumsuz etkilerinin 6nlenmesine katki saglayacaktir.
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LEADERSHIP DYNAMICS AND AWARENESS IN WOMEN’S
COOPERATIVES: A RESEARCH TO UNDERSTAND QUEEN
BEE SYNDROME

Extended Abstract:

Women’s cooperatives have become increasingly prominent organizational
models for strengthening women’s participation in economic life, promoting colle-
ctive production, and contributing to social transformation through gender equa-
lity. In Turkey the rapid rise in the number of women’s cooperatives, especially af-
ter 2012, aligns with national development policies and international frameworks
such as ILO recommendations. Despite their egalitarian and participatory orga-
nizational ideals, the internal dynamics of these cooperatives may also reproduce
gender-based inequalities and interpersonal conflicts. In this context, the Queen
Bee Syndrome (QBS) emerges as a key psychosocial phenomenon that can influ-
ence organizational culture, leadership perception, and intra-gender relations in
women-led structures.

The QBS refers to a situation in which women in leadership positions, often
shaped by male-dominated organizational cultures, distance themselves from other
women and adopt exclusionary or competitive behaviors to maintain their status
(Staines et al., 1973; Derks et al., 2011; Ellemers et al., 2004). These behaviors are
not only personal strategies but are also embedded in broader organizational inequ-
alities and cultural expectations. While the concept has been explored in sectors
such as education, public administration, and corporate management (Akman &
Akman, 2016; Ayar et al., 2023; Arici et al., 2023), there is a gap in its empirical exa-
mination in collective production-based structures such as women’s cooperatives.

This research, titled “Leadership Dynamics and Awareness in Womens Coo-
peratives: A Research to Understand Queen Bee Syndrome,” aims to explore the
presence of QBS in women’s cooperatives operating in Antalya, Turkey. Specifi-
cally, the study investigates how perceptions of support, organizational structure,
and competency related to women leaders reflect the presence or absence of QBS
among female cooperative members. Moreover, the study examines whether de-
mographic variables such as age, education level, marital status, cooperative role,
and duration of membership significantly influence QBS-related perceptions.

The study is grounded in the theoretical framework of Social Identity Theory
(Tajfel & Turner, 1979), which posits that individuals tend to align themselves with
social groups and may distance themselves from negatively stereotyped identities.
In the case of QBS, women leaders may attempt to dissociate from the female iden-
tity when it is perceived as low-status, thereby engaging in behaviors that suppress
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or exclude other women. Additionally, the “Glass Ceiling Syndrome” (Morrison &
Von Glinow, 1990) supports the notion that women who manage to ascend within
male-dominated hierarchies may perceive other women as threats, thus reinfor-
cing exclusionary behaviors.

The empirical design of this research adopts a quantitative approach with a
descriptive survey model. The primary data collection tool is the QBS Perception
Scale developed by Celen and Tuna (2021), which measures three key dimensi-
ons of the syndrome: Support (DB), Structure (YB), and Perceived Competency
(YAB). The scale includes 27 items assessed on a 5-point Likert scale. Additionally,
demographic information was collected through multiple-choice questions. The
validity and reliability of the instrument were ensured through pre-testing with 33
members of a selected women’s cooperative and expert evaluations.

The study population consists of all women’s cooperatives registered in Antalya
province. According to KOOPBIS records, there were 56 cooperatives in 2025, but
5 were excluded due to closure or refusal to participate. Ultimately, data was colle-
cted from 229 female members across 51 cooperatives via an online survey.

The data were analyzed using SPSS 26.0 Descriptive statistics (mean, standard
deviation, frequency) were used to describe the sample. Pearson correlation analy-
sis was employed to examine the relationships among QBS and its sub-dimensions.
Simple linear regression was used to determine the predictive power of QBS on
Structure, Support, and Competency perceptions. Independent samples t-test and
MANOVA were applied to explore differences based on demographic variables.

Findings revealed that QBS was positively and significantly correlated with
all three sub-dimensions (Structure: r=0.634; Support: r=0.702; Competency:
r=0.708; p<0.001), supporting the theoretical model proposed by Celen and Tuna
(2021). Regression analysis further indicated that QBS significantly predicts mem-
bers’ perceptions regarding women leaders’ organizational roles, their supportive
behavior, and their perceived competency. For instance, QBS accounted for 70%
of the variance in structure-related perceptions (R*=0.705), highlighting its strong
explanatory power.

In terms of demographic influences, no significant differences were observed
based on marital status or educational background. However, age and duration of
cooperative membership were found to moderately affect support-related percep-
tions, indicating that experience within the cooperative may influence how women
perceive leadership dynamics. These results align with previous literature emphasi-
zing the importance of organizational culture and leadership behavior over perso-
nal characteristics (Choi, 2013; Stiliadi, 2024).
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The study concludes that although women’s cooperatives are theoretically ba-
sed on equality and solidarity, QBS behaviors can emerge within these structures
due to hierarchical competition, limited leadership positions, and symbolic capital
struggles. This finding presents a sociological paradox and highlights the need for
more inclusive, trust-building leadership practices within women’s organizations.

This research makes an original contribution by empirically examining QBS
in a cooperative setting and demonstrating its multidimensional effects on orga-
nizational behavior and gender dynamics. The study recommends the institutio-
nalization of gender-sensitive leadership training, the promotion of transparent
communication within cooperatives, and the integration of inclusive governance
models to mitigate QBS. Furthermore, longitudinal research and mixed-method
studies are suggested to explore the long-term psychological and organizational
implications of QBS in similar community-based organizations.

Keywords: Queen Bee Syndrome, Womens Cooperatives, Organizational Be-
havior, Leadership Perception, Women’s Solidarity.
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KADINLARDA FLORT SIDDETI TUTUMUNUN YORDAYICILARI:
SINDERELLA SENDROMU VE TOPLUMSAL
CiNSIYET ROLLERI

0z

Kadinlarda flort siddeti tutumu, Sinderella Sendromu ve toplumsal cinsiyet
rolleri arasindaki iligkiyi belirlemeyi amaglayan bu arastirma nicel arastirma yon-
temlerinden iligkisel tarama modeline gére yiiriitiilmiistiir. Arastirmaya, uygun or-
nekleme yontemiyle ulasilan 18 yas istii toplam 511 yetiskin kadin katilmigtir. Veri
toplama araglari olarak “Yakin Iligskilerde Siddete Yonelik Tutum Olgegi, Sinderella
Sendromu Olgegi ve Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi” kullanilmustir. Elde
edilen bulgulara gore flort siddetini kabul edici tutumlari ile Sinderella Sendromu
arasinda pozitif yonlii anlamli iligki tespit edilmistir. Ayrica Sinderella Sendromu,
toplumsal cinsiyet rollerinin alt boyutlar1 olan erkek cinsiyet rolii, kadin cinsiyet
roli, evlilikte cinsiyet rolii ve esitlik¢i cinsiyet rolii ile negatif yonde; geleneksel
cinsiyet roli ile pozitif yonde anlamli iliski gostermektedir. Arastirma bulgulars,
flort siddeti tutumunu toplumsal cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutumlarin
ve Sinderella Sendromunun anlamli 6lgiide yordadigini géstermistir. Bulgular,
toplumsal cinsiyet rolleri ile ilgili esitlik¢i tutumlarin giiglenmesi durumunda flort
siddetini kabul etme egiliminin azaldigini ve Sinderella Sendromu diizeyinin yiik-
selmesiyle birlikte bireylerin flort siddetini kabullenme tutumlarinin arttigini gos-
termektedir. Kirsalda yagayan kadinlarin ve egitim diizeyi diisitk olan kadinlarin
flort siddetini kabul edici tutumlari ve Sinderella Sendromu diizeyi daha yiiksektir.
Bu sonuglar ilgili alan yazin kapsaminda tartisilmis ve ileride yapilacak arastirma-
lar i¢in 6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Flort Siddeti, Sinderella Sendromu, Toplumsal Cinsiyet,
Cinsiyet Rolil.
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THE PREDICTORS OF DATE VIOLENCE ATTITUDES IN WOMEN:
CINDERELLA SYNDROME AND GENDER ROLES

ABSTRACT

This study which aims to examine the relationships between Cinderella Synd-
rome, gender roles and dating violence attitudes in women was conducted using
the correlational survey model, a quantitative research method. A total of 511 adult
women over the age of 18, recruited through a convenience sampling method, par-
ticipated in the study. “Turkish Intimate Partner Violence Attitude Scale-Revised,
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Cinderella Syndrome Scale and Gender Roles Attitude Scale” were used as data
collection tools. According to the findings, positive and significant relationships
were found between the accepting attitudes toward dating violence and Cinderella
Syndrome. Cinderella Syndrome exhibits negative significant relationships with
male gender roles, female gender roles, marital gender roles, and egalitarian gender
roles, and positive significant relationships with traditional gender roles. Traditi-
onal attitudes toward gender roles and Cinderella Syndrome significantly predict
attitudes toward dating violence. The findings indicate that as egalitarian attitudes
toward gender roles strengthen, the tendency to accept dating violence decreases,
and as the level of Cinderella Syndrome increases, individuals’ acceptance of da-
ting violence increases. Women living in rural areas and those with lower levels of
education have higher levels of acceptance of dating violence and Cinderella Synd-
rome. The findings are discussed in light of the relevant literature.

Keywords: Dating Violence, Cinderella Syndrome, Gender, Gender Role.
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Sinderella Sendromu, adin: Kiilkedisi masalindaki, yasadig1 olumsuz kosullara
ragmen bir prensin kendisini kurtarmasini bekleyen kadin karakterden almakta-
dir (Saha ve Safri, 2016). Kadinlarin bagimsizliktan uzak durarak hayatlarinda bir
erkegin kurtarici rolii tistlenmesini beklemeleriyle karakterize edilen bu sendrom,
ilk olarak Dowling (1981) tarafindan tanimlanmistir. Bu sendrom, kadinlarin ken-
di yeteneklerini kullanmaktan ¢ekindikleri ve dis bir figlirden destek alma arzusu
i¢cinde olduklar: bir psikolojik yapiy1 yansitmaktadir (Akt. Atsan vd., 2023).

Sinderella Sendromu, kadinlarin zorlu kosullara sabirla katlanarak bir erkek
tarafindan kurtarilacaklarina dair beklentiyi stirdiirmeleriyle iliskili bir psikolojik
bagimlilig1 temsil eder (Shaw ve Lee, 2001). Sinderella Sendromu’na sahip kadinlar,
bir “prens” figiiriiniin kendilerini kurtaracagi umuduyla, ¢evrelerindeki bireylerin
beklentilerine boyun egme ve onlarin arzularini yerine getirme egilimindedir. Bu
durum, kadinlarin kendi potansiyellerini fark edip gelistirmeleri yerine, digsal bir
kurtariciya ihtiyag duyduklar1 bir yasam anlayisini benimsemelerine yol agmakta-
dir. Sinderella Sendromu, kadinlarin yasadiklar: olumsuzluklara ragmen bir erke-
¢in kurtarici roliiyle hayatlarina miidahale edecegi beklentisini tagidiklar: psikolo-
jik bir bagimlilik durumunu tanimlar (Saha ve Safri, 2016). Bu durum, bireylerin
tek baglarina yasamlarini stirdiiremeyecekleri kaygisini tagimalarina ve degisim-
den uzak durmalarina yol agabilmektedir. Boyle bir iligkide kalmaya devam etmek
ise, kisinin bu iliskinin disinda var olamayacagina inanmasi nedeniyle istismarci
ya da saglksiz iligki oriintiilerinin siirmesine zemin hazirlayabilmektedir (Yildi-
rim, 2018). Bu baglamda kadin, yasamin gesitli alanlarinda esinden yonlendirme
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bekler ve stirekli onun destegine ihtiya¢ duyar. Sendromun etkileri arasinda dii-
stik 0z saygi, ozgiiven eksikligi, yogun kaygilar ve ekonomik bagimsizlik eksikligi
yer almaktadir. Pek ¢ok kadinda bu sendroma dair belirtiler gozlemlenebilirken,
yiksek diizeyde Sinderella Sendromu olan bireyler, erkek figiiriine yonelik narsis-
tik diizeyde bir bag gelistirme egilimindedir (Lindsey, 2016). Bu baglanma bigimi,
erkekleri kusurlar olan bireyler olarak degil; ulasilamaz, idealize edilmis figiirler
olarak gormelerine neden olur. Bu gercek dis1 beklentiler karsilanmadiginda ise
kadinlar hayal kirikligina ugrarlar, stirekli ilgi beklerler ve kosulsuz bir bicimde
bakim ve onay ihtiyac1 hissederler (Gentile vd., 2018). Kendilerini tek baslarina ye-
terli goremedikleri i¢in, iligkinin sona erme olasiligina karst yogun korku yasarlar
ve bu nedenle sagliksiz iliskiler icinde kalmayi stirdiirebilirler. Bagimsizlik arzusu-
nun zayif olmasi, erkegin koruyucu roliini yiiceltmelerine ve bu yolla daha mutlu
olacaklarina inanmalarina neden olur (Akkaya, 2023). Sinderella Sendromu olarak
ifade edilen bu kavram, kisinin sorunlarla bas etmede aktif bir rol tistlenmek ye-
rine, ¢oztimi disaridan gelecek bir destege birakmasi seklinde ortaya ¢ikmaktadir
(Akkaya, 2020; Giindiiz, 2017).

Bu bagimli yapinin temelinde yer alan bagimsizliktan kaginma, kadinlarin
erken yasglardan itibaren igsellestirdigi ve kolayca degistirilemeyen bir egilimdir.
Sinderella Sendromu’nun ortaya ¢ikisinda toplumsal cinsiyet rolleri belirleyici bir
rol oynamaktadir (Selcuk, 2021). Toplumsal cinsiyet, kadin ve erkeklere atfedi-
len sosyal inanglar ve beklentiler biitinii olup, biyolojik cinsiyetten bagimsiz bir
kavramdir. Bu roller, toplumun bireylerden cinsiyetlerine uygun sekilde bekledi-
¢i davranis ve tutumlar: ifade eder. Kisiler bu rolleri, ¢ocukluktan itibaren sosyal
6grenme siiregleriyle edinir ve kiltiirel yapiya bagh olarak farklilik gosterebilir
(Yaldirim ve Terzioglu, 2018). Bu yoniiyle toplumsal cinsiyet, farkli kiiltiirlerde ka-
din ve erkek rollerinde cesitlilik yaratabilir (King vd., 2019). Literatiirde toplumsal
cinsiyet rolleri genellikle geleneksel ve esitlik¢i olmak tizere iki kategoride incelen-
mektedir. Geleneksel roller, kadin ve erkek arasinda esitsiz sorumluluk dagilimla-
rin1 6ngoriirken; ayni zamanda bireylerin sosyal ortamlarda kendilerini nasil ifade
ettiklerini de sekillendirmektedir (King vd., 2019). Her ne kadar kiiltiirel farklara
gore degiskenlik gosterse de, kadinlara daha ¢ok sefkat, hassasiyet ve fedakarlik; er-
keklere ise gii¢, cesaret ve bagimsizlik gibi nitelikler atfedilmektedir. Bazi toplum-
sal yapilarda, kadinlara bu roller aracilifiyla erkege bagimli olma 6gretilir ve bu
durum, Sinderella Sendromu’nun gelisimine katki saglayabilir (Gentile vd., 2018).

Toplumsal cinsiyet rolleri, bireylerden belirli davranislar1 benimsemelerini
bekleyen ve onlar1 bu ¢ercevede yonlendiren sosyal normlar biitiiniidiir. Bu rol-
lerin yapasi, kadinlari edilgen ve bagimli konumda, erkekleri ise koruyucu ve bas-
kin konumda tasvir etme egilimindedir (Abig vd., 2022). Bu ¢ergevede Sinderella
Sendromu’na sahip kadinlar, iligkilerinde daha ¢ok pasif ve bagimli roller @istlenme
egilimi gosterebilirler. Bu durum, 6zellikle flort siddeti baglaminda 6nemli sonug-
lara yol agabilir. Flort siddeti, geleneksel olarak erkeklerin kadinlara siddet uygula-
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dig1 bir olgu olarak degerlendirilse de, gliniimiizde bu durum her iki cinsiyetin de
yasadig1 karsilikli bir problem olarak ele alinmaktadir (Yildirim ve Terzioglu, 2018).
Flort siddeti, romantik iligkilerde taraflardan birinin digerine yonelik uyguladig: fi-
ziksel, psikolojik, cinsel ya da dijital siddet davraniglarini kapsamaktadir (Baldan ve
Akis, 2017). Cogu ¢aligma, flort siddetini biyolojik cinsiyet temelinde incelemis olsa
da (Huss ve Kramer, 2004), aragtirmalar toplumsal cinsiyet rollerinin bu davraniglar
tizerinde daha etkili oldugunu ve bu rollerle flort siddeti arasinda dogrudan iligkiler
bulundugunu gostermektedir (Berkel vd., 2004; Hilton vd., 2003).

Siddet ¢ogunlukla partnerler arasindaki gii¢ esitsizliginden kaynaklanmakta
olup, bu durum toplumsal cinsiyet rollerinin bir yansimas:i seklinde
aciklanabilmektedir. Sinderella Sendromu, 6zellikle kadinlarin flort iligkilerinde
yasadiklar1 deneyimlerle dogrudan iliskilidir (Tagdemir vd., 2022). Kadinlarin
iliskide pasiflik ve bagimlilig1 iceren rolleri benimsemeleri, onlar: siddete daha
acik hale getirebilir; ¢clinkii bu roller, kadinin sinir koyma, itiraz etme veya siddeti
reddetme kapasitesini kisitlayabilir. Hem kadinlar hem de erkekler arasinda yaygin
olarak gortldigi belirtilen flort siddetine, toplumsal cinsiyet rollerinin etkileri
farkli bigimlerde ortaya cikabilmektedir (Cengel ve Yurdalan, 2022). Toplum
erkekleri daha baskin, saldirgan ve kontrolcii roller tistlenmeye tesvik ederken;
kadinlar1 daha ¢ok edilgen ve magdur konumda tutar. Bu nedenle Sinderella
Sendromu egilimindeki kadinlarin, siddeti kabullenme ve olaganlastirma
ihtimalleri artmaktadir. Bu cercevede, toplumsal cinsiyet rolleri ile flort siddeti
arasindaki iliskinin Sinderella Sendromu baglaminda ele alinmasi derinlemesine
bir kavrayis gerektirmektedir. Sinderella Sendromu etkisindeki kadinlarin, top-
lumsal cinsiyet rollerine bagli olarak “zayif” ve “korunmaya ihtiya¢ duyan” bireyler
seklinde algilanmalari ile onlarin yakin iliskilerde siddet davraniglarina hosgorii
gostermeleri ya da bu davranislari mesru kabul etmeleri arasindaki bagin ortaya
konulmas: 6nem arz etmektedir.

Ilgili alan yazinda Sinderella Sendromu ile ilgili aragtirmalarin heniiz ok yeni
oldugu goriilmektedir. Flort siddeti tutumu ve toplumsal cinsiyet rollerinin ilis-
kisinin incelendigi arastirmalar mevcut olmakla birlikte Sinderella Sendomunun
flort siddeti tutumu ile iligkisine dair kanitlar olduke¢a sinirlidir. Bu arastirmada,
toplumsal cinsiyet rolleri, Sinderella Sendromu ve flort siddeti tutumu arasinda-
ki iligkileri incelemek amaglanmistir. Bu amag dogrultusunda asagidaki sorulara
cevap aranmuisgtir:
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o Flort siddeti tutumu ile Sinderella Sendromu ve toplumsal cinsiyet rolleri ara-
sinda anlamli diizeyde iligki var midir?

o Flort siddeti tutumunu, toplumsal cinsiyet rolleri ve Sinderella Sendromu an-
laml diizeyde yordamakta midir?

o Flort siddeti tutumu ve Sinderella Sendromu yasam yerine ve egitim durumuna
gore anlaml diizeyde farklilik gostermekte midir?

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Bu ¢alisma, nicel arastirma yaklasgimlarindan biri olan iligkisel tarama mode-
li ¢ergevesinde gergeklestirilmistir. Tarama modelleri, belirli bir evrenden secilen
orneklem tizerinden bireylerin egilimlerini, tutumlarini veya goriislerini betim-
lemeye imkan taniyan aragtirma desenlerinden biridir (Creswell, 2017). iki ya da
daha fazla nicel degisken arasindaki iliski diizeyini korelasyon katsayisi yoluyla be-
lirlemek amaciyla ise Iligkisel tarama modeli kullanilmaktadir (Fraenkel vd., 2012).
Bu baglamda arastirmada, kadinlarda flort siddeti tutumu, Sinderella Sendromu ve
toplumsal cinsiyet rolleri arasindaki iligkiler incelenmistir.

Arastirma Grubu

Aragtirmada katilimcilara ulagmak i¢in kolayda 6rnekleme yontemi tercih edil-
mistir. Bu yontem, erisimi kolay bireylerin 6rnekleme déhil edilmesi esasina dayanan
ve en stk kullanilan 6rnekleme stratejilerinden biridir (Benoot vd., 2016). Bu kap-
samda hazirlanan veri toplama formu, ¢evrimigi araglar izerinden farkli yas grupla-
rindaki kadinlara ulagtirilmigtir. Calismaya 18 ile 65 yas araliginda toplam 511 kadin
katilmus olup katilimecilara iliskin sosyo-demografik bilgiler Tablo 1'de verilmistir.
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Tablo 1. Katilimcilarin Sosyo-Demografik Bilgileri

Degiskenler n %
Iligkisi yok/bekar 89 17.4
Medeni/iliski Durumu Evli 387 75.7
Bosanmis 35 6,9
flkokul/Ortaokul 12 2.3
Lise 47 9.2
Egitim Diizeyi .
Universite (Lisans) 348 68.1
Lisanstistii 104 20.4
Calityor 345 67.5
Calisma Durumu
Caligmiyor 166 325
Koy 34 6.7
flge 111 21.7
Yasaminin Cogunu Gegirdigi Yerlesim Yeri
Sehir 325 63.6
Metropol 41 8.0

Katilimailarin sosyo-demografik o6zellikleri incelendiginde, yas ortalamasinin
35,56 (S§=10.00) oldugu belirlenmistir. Medeni durum agisindan degerlendirildi-
ginde, grubun %75.7’sinin evli, %17.4’iinlin bekar ve %6.9’unun bosanmis oldugu
goriilmektedir. Egitim durumu dagiliminda ise katilimcilarin %68.11 lisans, %20.4’i1
lisansiisti, %9.2’i lise ve %2.3’1 ilkokul/ortaokul mezunudur. Calisma durumu agi-
sindan, katilimeilarin %67.5’inin ¢alistigs, ikamet yerine bakildiginda ise %63.6’sinin
sehirde yasadigi saptanmustir. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden elde
edilen toplam puanlar incelendiginde, kesme puani olan 95’in {izerinde deger alan
katihmcilarin esitlikei tutumlara sahip olduklar: kabul edilmistir. Buna gére, 511 ka-
tilimcinin tamaminin esitlikei cinsiyet tutumuna sahip oldugu belirlenmistir.

Veri Toplama Araclari

Bu aragtirmada “Sinderella Sendromu Olgegi”, “Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tu-
tum Olgegi”, “Yakin Iliskilerde Siddete Yonelik Tutum Olgegi” ve Kisisel Bilgi For-
mu kullanilarak veriler toplanmuistir.

Kisisel Bilgi Formu: Katilimcilarin sosyo-demografik ozelliklerini belirlemek
amaciyla aragtirmaci tarafindan hazirlanmigtir. Formda; yas, medeni durum, egitim
durumu, ¢alisma durumu, ¢ocuklugun gectigi yer, mevcut ikamet edilen yer, ebevey-
nlerle olan iligkiler ile ocukluk doneminde aile i¢inde yasanan fiziksel, sozel ve duy-
gusal siddet ya da ihmal durumlarini belirlemeye yonelik sorulara yer verilmistir.

OKAD, 2025, Cilt 5, Sayi 2, Sayfa: 259-281



Elif ATSAN, Meryem VURAL BATIK

Sinderella Sendromu Olgegi (SSO): Demir vd. (2021) tarafindan gelistirilen
olgek, 5li Likert tipi formatta hazirlanmistir. Olgek 25 maddeden olusmakta olup
elde edilen puaninin yiiksek olmasi, Sinderella Sendromu diizeyinin arttigini gos-
termektedir. AFA sonucunda, 6lgegin ti¢ alt faktorden meydana geldigi belirlenmis-
tir: Cinsiyet¢i tutum, Sorumluluktan kagma ve Kariyerden vazge¢me. Bu tig faktor,
Sinderella Sendromu ile ilgili toplam varyansin %54,69'unu agiklamaktadir. DFA
bulgular1 ise s6z konusu ii¢ faktérlii yapiyr desteklemektedir. Olgegin i¢ tutarlilik
glivenirligi Cronbach’s alpha degeri .94 olarak hesaplanmistir (Demir vd., 2021).
Mevcut arastirmada hesaplanan Cronbach’s alpha degeri ise .94’tiir.

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi (TCRTO): 38 maddeden olusan ve
besli Likert tipi olan olgek, Zeyneloglu ve Terzioglu (2011) tarafindan gelistiril-
mistir. AFA sonucunda, dl¢egin bes alt faktérden meydana geldigi belirlenmis-
tir: Erkek Cinsiyet Rolii, Kadin Cinsiyet Rolii, Evlilikte Cinsiyet Rolii, Geleneksel
Cinsiyet Rolii ve Esitlik¢i Cinsiyet Rolil. Geleneksel Cinsiyet Rolii disindaki alt
boyutlardan alinan puanlar arttikea, o role iliskin esitlik¢i tutumun yiikseldigi ka-
bul edilmektedir. Buna karsilik, Geleneksel Cinsiyet Rolii alt boyutunda yiiksek
puanlar, geleneksel tutumun giiglii oldugunu géstermektedir. Ol¢egin toplam pu-
an1 hesaplanirken, tiim alt boyutlarin puanlar: dogrudan toplanirken, Geleneksel
Cinsiyet Rolii alt boyutundaki maddeler ters puanlanarak eklenmektedir. Toplam
puanin yiiksek olmasi, toplumsal cinsiyet rollerine yonelik esitlik¢i tutuma isaret
ederken; diisitk puanlar geleneksel tutumun varligina isaret etmektedir. Kesme
puani olarak belirlenen 95 ve tizeri degerler, esitlik¢i tutumu gosterirken, 95’in
altindaki puanlar geleneksel tutuma sahip bireyleri temsil etmektedir. Ol¢egin i¢
tutarlilik katsayis1 Cronbach’s alpha degeri .92 olarak bildirilmistir (Zeyneloglu ve
Terzioglu, 2011). Mevcut arastirmada hesaplanan Cronbach’s alpha degerleri ise
.63 ile .82 arasindadir.

Yakin Iliskilerde Siddete Yonelik Tutum Olgegi- Gozden Gegirilmis Formu
(YISTO-GG): Olgek, Fincham vd. (2008) tarafindan gelistirilmis, Toplu-Demirtag
vd. (2017) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmistir. Besli Likert formatinda hazirlanmig
olan bu 6lgekte toplam 17 madde yer almaktadir. AFA sonucunda, 6lgegin ii¢ alt
faktorden meydana geldigi belirlenmistir: Siddet, Kontrol ve Istismar. Ol¢ekten
elde edilen yiiksek puanlar, psikolojik ve fiziksel siddete yonelik daha kabul edi-
ci tutumlarin varligini gostermektedir. Ol¢egin i¢ tutarlilik giivenirligi Cronbach’s
alpha degeri .72 olarak bulunmustur (Toplu-Demirtas vd., 2017). Mevcut aragtir-
mada hesaplanan Cronbach’s alpha degeri ise .73’tiir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirmada Ondokuz Mayis Universitesi Sosyal Ve Begeri Bilimler Aragtir-
malar1 Etik Kurulu'ndan 28.04.2023 tarih ve 2023-377 sayili etik kurul izni alin-
mugtir. Cevrim igi veri toplama formu hazirlanarak, formun erisim linki, ¢esitli
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sosyal medya platformlarinda e-posta ve WhatsApp gibi uygulamalar araciligiyla
paylasilmigtir. Arastirmaya katilmada gontlli olan 18 yas tstii yetigskin kadinlar
anketleri doldurmuslardir. Anketlerin doldurulmasi yaklagik 10-12 dk. siirmiistiir.

Verilerin Analizi

[lk olarak ug degerlere sahip veriler belirlenmis ve ug degerlere sahip veriler
gikartilmigtir. 511 katilimeinin verileri ile analizler gerceklestirilmistir. Normallik
varsayimlar i¢in hesaplanan carpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) katsayilar:
degerlerinin Sinderella Sendromu igin .81 ve .66, toplumsal cinsiyet rolleri i¢in
-.78 ve .28, flort siddeti tutumu igin .61 ve .45 olarak hesaplanmistir. Hair vd.
(2010) d6rneklem biyiikliigii 200den fazla olan ¢aligmalarda Skewness ve Kurtosis
degerlerinin +10 araliginda kabul edilebilecegini ifade etmektedir.

Toplumsal cinsiyet rolleri ve Sinderella Sendromu’nun flort siddeti tutumunu
yordama diizeyini belirlemek i¢in uygulanacak hiyerarsik regresyon analizinden
once, 6n kosul varsayimlar: incelenmistir. Degiskenler arasindaki iligkiler Pearson
Momentler Carpimi Korelasyon analizi ile hesaplanmuis, degiskenlerin flort siddeti
tutum toplam puani ile korelasyonu degerlendirilmis ve ¢oklu baglanti sorununun
olmadig belirlenmistir. Flort siddetini yordayan faktorleri incelemek amaciyla hi-
yerarsik regresyon analizi gerceklestirilmistir. Ayrica, katilimcilarin sosyo-demog-
rafik 6zelliklerine gore Sinderella Sendromu ve flort gsiddeti tutumu puanlarinin
kargilagtirilmasi igcin MANOVA ve Bonferroni testi uygulanmuistir. Analizler SPSS
22 programi kullanilarak yapilmis; elde edilen istatistiklerin anlamlilig1 .05 diize-
yinde incelenmistir.

BULGULAR

Betimsel Analizler

Katilimcilarin Sinderella Sendromu Olgegi, Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutu-
mu Olgegi ve Yakin Iliskilerde Siddete Yonelik Tutum Olgegi ile alt boyutlarindan
elde edilen puan ortalamalari, standart sapma degerleri ve degiskenler arasindaki
iligkiler Pearson Korelasyon Analizi kullanilarak belirlenmis olup, sonuglar Tablo
2de sunulmustur. Korelasyon katsayilari incelenmeden 6nce, 6lgek puanlarinin
yorumlanmasina iligkin bazi hatirlatmalarin yapilmasi faydali gortilmektedir. Top-
lumsal Cinsiyet Rolleri Tutumu Olgeginde erkek, kadin ve evlilikte cinsiyet rolii
ile esitlikgi cinsiyet rolii alt boyutlar1 ve 6lgegin toplam puaninin artmasi, o role
iligkin esitlik¢i tutumlarin yiikseldigini gostermektedir. Geleneksel cinsiyet rolii alt
boyutundan alinan yiiksek puan ise gelenek¢i tutumlarin yogunlugunu ifade et-
mektedir. Sinderella Sendromu Olgegi puanlarinin yiikselmesi sendrom diizeyinin
arttiging Yakin Iligkilerde Siddete Yonelik Tutum Olgegi puanlarinin yiikselmesi
ise flort siddetine yonelik tutumlarin daha kabul edici oldugunu géstermektedir.
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Tablo 2. Degiskenler Arasindaki Korelasyon Katsayilari

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 12 13 14
CT (1)

SK (2) 77

KV (3) 79%  .63*

SS (4) 96*  .89*  85¢

ErCR (5) -54% -54* -53% -59% -

KCR (6) -59% -45%  -51* 57 48

EvCR (7) -58% -47% -66% -.61* .44* 51*

GCR (8) 78%  72* 68 81 -.62* -70% -58*%

EsCR (9) -49% -37* -54* -50* .36* .55 .56% -.50*
TCR (10) -76* -.65% -72% -78* .72* .87 .73* -89* 72%

$(11) 200 17 25¢ 22% 20 -22% -35% 23 33 -31* -
K (12) A3% 38 34 43% 27 -41% -39% 43 -29% -460 31%
i(13) 8% 42¢ 38 43% 38 -25% -38%  402%  -30%* -41* 28¢  .30%

FST (14)  .49*  47*  45%  52*  -40* -42* -51* .51*  -41* -56* .62 .81* .73%

Ort. 20.92 1558 10.57 47.08 26.39 27.73 3823 1540 37.56 16.53 527 13.72 10.37 29.37

SS 8.11 583 369 16.16 322 554 217 549 3.06 1584 215 .3.85 323 6.81

*p<.001, CT= Cinsiyet¢i Tutum, SK= Sorumluluktan Kagma, KV= Kariyerden Vazgegme, SS= Sinderella Sendromu,
ErCR= Erkek Cinsiyet Rolii, KCR= Kadin Cinsiyet Rolii, EVCR= Evlilikte Cinsiyet Rolii, GCR= Geleneksel Cinsiyet
Rolii, EsCR= Egitlikgi Cinsiyet Rolii, TCR= Toplumsal Cinsiyet Rolleri, $=Siddet, K= Kontrol, I= Istismar, F$T= Flort
Siddeti Tutumu.

Sinderella Sendromu Olgeginde Cinsiyet¢i Tutum alt boyutunun ortalamasi
20.93 + 8.11, Sorumluluktan Ka¢ma alt boyutu 15.59 + 5.83 ve Kariyerden Vazgeg-
me alt boyutu 10.57 + 3.69 olarak bulunmustur. Olgegin toplam puan ortalamasi
ise 47.09 + 16.16d1r. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutumu Olgegi'nde Erkek Cinsiyet
Rolii alt boyutu 26.40 + 3.22, Kadin Cinsiyet Rolii alt boyutu 27.74 + 5.54, Evlilikte
Cinsiyet Rolii alt boyutu 38.23 + 2.17, Geleneksel Cinsiyet Rolii alt boyutu 15.41
+ 5.49 ve Esitlikgi Cinsiyet Rolii alt boyutu 37.57 + 3.06 olarak hesaplanmugtir. Ol-
¢egin toplam puan ortalamast 162.53 + 15.84°tiir. Yakin {liskilerde Siddete Yonelik
Tutum Ol¢eginde ise Siddet alt boyutu 5.28 + 2.15, Kontrol alt boyutu 13.73 + 3.85
ve Istismar alt boyutu 10.37 + 3.23 olarak belirlenmis; toplam flort siddeti tutumu
(YIST) ortalamasi 29.38 + 6.81 olarak saptanmustir.

Korelasyon analizine gore, Sinderella Sendromu ile Erkek Cinsiyet Rolii (r=-
.588, p<.01), Kadin Cinsiyet Rolii (r=-.573, p<.01) ve Evlilikte Cinsiyet Rolii (r=-
.613, p<.01) arasinda anlamli ve negatif korelasyon gozlenmistir. Ote yandan, Sin-
derella Sendromu ile Geleneksel Cinsiyet Rolii arasinda pozitif (r = .806, p<.01),
Esitlik¢i Cinsiyet Rolil ile negatif (r=-.503, p<.01) korelasyon tespit edilmistir.
Genel olarak, toplumsal cinsiyet rolleri ile Sinderella Sendromu arasinda giiclii ve
negatif yonlii bir korelasyon mevcuttur (r=-.804, p<.05), bu da Sinderella Sendro-
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mu diizeyi arttikca bireylerin daha geleneksel cinsiyet¢i rol benimseme egiliminde
oldugunu gostermektedir.

Katilimcr yanitlarina gore, Sinderella Sendromu ile siddet alt boyutu arasin-
da dustik fakat pozitif bir iliski saptanmistir (r=.220, p<.05), bu da sendrom dii-
zeyi yiikseldikee flort siddetini kabul etme egiliminin arttigini isaret etmektedir.
Kontrol tutumu ile Sinderella Sendromu arasinda orta diizeyde ve pozitif bir iligki
bulunmugtur (r=.432, p<.05), bu durum yakin iliskilerde kontrolii kabul eden bi-
reylerde Sinderella Sendromu diizeyinin de yiikseldigini gostermektedir. Benzer
sekilde, Sinderella Sendromu ile istismar tutumu arasinda orta diizeyde pozitif bir
iliski tespit edilmistir (r=.431, p<.05). Ayrica, Sinderella Sendromu ile genel Yakin
Mligkilerde Siddete Yonelim Tutumu arasinda giiglii ve pozitif bir iliski goriilmiistiir
(r=.518, p<.05), bu da sendrom diizeyindeki artisin siddeti kabul etme egilimini
artirdigini ortaya koymaktadir.

Genel Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutumu ile Yakin ligkilerde Siddete Yone-
lik Tutum arasinda anlaml negatif korelasyon tespit edilmistir. Genel Toplumsal
Cinsiyet Rolleri Tutumu ile Siddet alt boyutu arasinda r=-.308 (p<.01), Kontrol
alt boyutu ile r=-.458 (p<.01) ve Istismar alt boyutu ile r=-.413 (p<.01) diizeyin-
de negatif korelasyon bulunmugtur. Ol¢egin toplam Yakin Iliskilerde Siddete Yo-
nelik Genel Tutum puani ile Genel Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutumu arasinda
ise r=-.552 (p<.01) diizeyinde anlamli negatif bir iliski vardir. Erkek Cinsiyet Roli
ile Siddet (r=-.200, p<.01), Kontrol (r=-.274, p<.01) ve Istismar (r=-.379, p<.01)
alt boyutlar1 arasinda negatif korelasyon gozlenmis; ayni sekilde Yakin Iligkilerde
Siddete Yonelik Genel Tutum ile de r=-.398 (p<.01) diizeyinde negatif bir iliski
bulunmaktadir. Kadin Cinsiyet Rolii alt boyutu ile $iddet (r=-.223, p<.01), Kontrol
(r=-.405, p<.01) ve Istismar (r=-.247, p<.01) arasinda negatif korelasyon saptanmis,
toplam genel tutum ile de r=-417 (p<.01) diizeyinde anlaml bir negatif iliski
vardur. Evlilikte Cinsiyet Rolii ile Siddet (r=-.353, p<.01), Kontrol (r=-.391, p<.01)
ve Istismar (r=-.381, p<.01) alt boyutlar1 arasinda anlamli negatif korelasyon be-
lirlenmis; Yakin ligkilerde Siddete Yonelik Genel Tutum ile ise r=-.513 (p<.01)
diizeyinde negatif iliski mevcuttur. Geleneksel Cinsiyet Rolii ile Siddet (r=.230,
p<.01), Kontrol (r=.433, p<.01) ve Istismar (r=.402, p<.01) alt boyutlar1 arasinda
pozitif korelasyon gériilmiis; Genel Tutum ile ise r=.509 (p<.01) diizeyinde anlaml1
pozitif iliski vardir. Esitlik¢i Cinsiyet Roli alt boyutu ile Siddet (r=-.318, p<.01),
Kontrol (r=-.293, p<.01) ve Istismar (r=-.298, p<.01) alt boyutlar1 arasinda negatif
korelasyon gozlenmis; toplam Yakin Iliskilerde Siddete Yonelik Genel Tutum ile ise
r=-.408 (p<.01) diizeyinde anlaml negatif iliski tespit edilmistir.
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Fl6rt Siddeti Tutumunun Yordayicilari
Sinderella Sendromu ve toplumsal cinsiyet rollerinin, flort siddetine yonelik
tutumlar tizerindeki yordayici etkilerini incelemek amaciyla gergeklestirilen Hiye-

rarsik Regresyon analizi sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ol¢eklerin Toplam Puanlari ile Hiyerarsik Regresyon Analizi Sonuglari

Bagiml Degisken Ree. Kat St. Hat B ¢ R R .
eg. Kat. . Hata "
Flort Siddeti Tutumu & (degisim)
Sabit 67.96 2.59 - 26.21
1 .55 .30% 223.44
TCR -.24 .02 -.55 -14.95
Sabit 51.41 5.04 - 10.20
2 TCR -.16 .03 -.38 -6.49 .57 33* 14.53
SS .10 .03 22 3.81

*p<.000, R=_57, R’= .32, F, , =121.96
TCR= Toplumsal Cinsiyet Rolleri, SS= Sinderella Sendromu

Tablo 3’te yer alan bulgular, toplumsal cinsiyet rolleri (t=-6.49, p<.001) ve Sin-
derella Sendromu (t=3.81, p<.001) degiskenlerinin flort siddeti tutumunu anlaml
olarak yordadigini gostermektedir. Toplumsal cinsiyet rolleri, flort siddeti tutu-
mundaki toplam varyansin %30’unu agiklamaktadir (R*= .30, F ssimr, s00) = 22344,
p=.000). Buna ek olarak, Sinderella Sendromu ise toplam varyansa %3 oraninda
katkida bulunmaktadir (AR?=.03, F gisimr, son = 1433 p=-000). Beta degerleri ince-
lendiginde, flort siddeti tutumunu en giiglii bicimde “Toplumsal Cinsiyet Rolleri’,
ikinci sirada ise “Sinderella Sendromu” yordamaktadir. Diger bir ifadeyle, flort sid-
deti tutumunun %30’u toplumsal cinsiyet rolleri ile, %3’ Sinderella Sendromu ile
aciklanmakta ve iki degisken bir arada flort siddetine yonelik tutumun %33’tinii
agiklamaktadir (R°=.32, F , . =121.96, p=.000).

Bir sonraki agamada Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi’nin alt boyutlar
ve Sinderella Sendromu Ol¢egi'nin alt boyutlar1 ayr1 ayr1 Regresyon analizine dahil
edilerek hangi alt boyutlarin yordayici etkisi gosterdigi incelenmistir (Tablo 4).
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Tablo 4. Olgeklerin Alt Boyutlar1 ile Hiyerarsik Regresyon Analizi Sonuglari

Bagiml Degisken
o . Reg. Kat.  St. Hata B t R R? F i
Flort Siddeti Tutumu (degisim)
Sabit 91.04 4.57 - 19.89
1 51 .26% 182.104
EvCR -1.61 12 -.51 -13.49
Sabit 69.17 532 - 12.99
2 EvCR -1.18 13 -.38 -9.16 57 .33 51.45
SK .34 .05 29 7.17
Sabit 60.35 5.87 - 10.27
3 EvCR -.99 14 -.32 -7.14
.59 .35 11.58
SK 21 .06 18 3.49
GCR 24 .07 19 3.40
*p<.000, R="59, R>= 35, F, , =89.47

EvCR= Evlilikte Cinsiyet Rolii, GCR= Geleneksel Cinsiyet Rolii, SK= Sorumluluktan Kagma

Tablo 4, flort siddeti tutumunu anlaml bigimde yordayan alt boyutlarin yor-
dama sirasini ve glicinii gostermektedir. Analiz sonuglarina gore, Evlilikte Cinsi-
yet Rolii (t=-7.14, p<.001), Sorumluluktan Kagma (t=3.49, p<.001) ve Geleneksel
Cinsiyet rolii (t=3.40, p<.001) alt boyutlari flort siddeti tutumunu anlaml diizeyde
yordamaktadir. Evlilikte cinsiyet rold, flort siddeti tutumuna ait varyansin %26’sin1
agiklamaktadir (R*=.26, F, .. .,=182.10, p=.000). Sinderella Sendromu’nun
Sorumluluktan Kagma alt boyutu ikinci sirada regresyona dahil olmus ve toplam
varyansa %6 oraninda katki saglamigtir (AR?=.06, E isimat, 508 =2 145> p=.000). Ge-
leneksel Cinsiyet Rolii ise regresyon analizine {igiincti sirada dahil olmus ve flort
siddeti tutumuna ait varyansa %2 oraninda katki saglamistir (AR®=.02, | —
s0=11.58, p=.000). eta degerleri incelendiginde, flort siddeti tutumunu en fazla
“Evlilikte Cinsiyet Rol”, ardindan “Sorumluluktan Ka¢ma” ve tigiincii olarak “Ge-
leneksel Cinsiyet Rolii” yordamaktadir. Bagka bir ifadeyle, flort siddeti tutumunun
%26’s1 Evlilikte Cinsiyet Rolii, %6’s1 Sorumluluktan Kagma ve %2’si Geleneksel
Cinsiyet Roli ile agiklanmakta ve bu ti¢ degisken bir araya geldiginde toplam var-
yansin %351 flort siddeti tutumunu agiklamaktadir (R*=.35, F ,  , =89.47, p=.000).

Degigkenlere iliskin MANOVA Sonuglari

Sinderella Sendromu ile flort siddeti tutumunun, katilimcilarin yasadiklari yere
gore anlamli farkliliklar gosterip gostermedigini incelemek amaciyla yapilan MA-
NOVA testi sonugclari Tablo 5’te sunulmustur.
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Tablo 5. Yagsam Yeri Degiskenine iliskin MANOVA Sonuglari

Degiskenler n  Ortalama SS Sd F  Gruplar Aras: Fark
Koy (1) 34 54.26 1.57 3
flce (2) 111 50.74 1771 1>3,1>4
Sinderella Sendromu 5.99%
Sehir (3) 325 4554 1522 253
Metropol (4) 41 43.41 13.77
Koy (1) 34 33.76 7.30 3
flge (2) 111 30.83  7.23 1>3,1>4
Flort Siddeti Tutumu 8.80*
Sehir (3) 325 28.60 6.57 2>4
Metropol (4) 41 27.95 4.87
*p<.01

Tablo 5e gortldigh tizere, Sinderella Sendromu puanlarinin kadinlarin yaga-
diklar1 yere bagl olarak anlamli farkliliklar gosterdigi tespit edilmistir (F=5.99,
p<.01). Bulgular, koy ve ilcede yasayan kadinlarin Sinderella Sendromu diizeyleri-
nin sehirde yasayanlara kiyasla daha yiiksek oldugunu, metropolde yasayan kadin-
larin ise en diisiik diizeye sahip olduklarini géstermektedir. Ayrica, Yakin iligkiler-
de Siddet Yonelim Tutumu puanlarinin da yasam yerine gore anlaml farkliliklar
sergiledigi goriilmektedir. Toplam flort siddeti tutum puanlari incelendiginde,
koyde yasayan kadinlarin flort siddetini kabul eden tutumlarinin, sehir ve met-
ropolde yagayan kadinlara kiyasla anlaml olgiide daha yiiksek oldugu sonucuna
ulasilmistir (F=8.80, p<.01).

Sinderella Sendromu ve flort siddeti tutumunun kadinlarin egitim diizeyine
bagli olarak anlaml farkliliklar gosterip gostermedigini incelemek amaciyla yapi-
lan MANOVA testi sonuglar1 Tablo 6da sunulmugtur.
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Tablo 6. Egitim Diizeyine Degiskenine fliskin MANOVA Sonuglari

< Gruplar
Degiskenler n Ort. SS Sd F Aras Fark
flkokul/Ortaokul (1) 12 6625 17.97 3
Lise (2) 47 5421 17.48 1>3,1>4
Sinderella Sendromu 11.69%
Universite-Lisans (3) 348 46.69  15.97 253, 254
Lisanstistii(4) 104 4295 13.38
ilkokul/Ortackul (1) 12 3325 747 3 1>3,1>4
Lise (2) 47 3255 821
Flort §iddeti Tutumu 8.02% 2>3,2>4
Universite-Lisans (3) 348 29.41  6.54
Lisansiistii(4) 104 2737 622 3>4

“p<.01

Tablo 6da yer alan bulgular, Sinderella Sendromu puanlarinin kadinlarin
egitim diizeyine gore anlaml bigimde farklilik gosterdigini ortaya koymaktadir
(F=11.69, p<.01). Buna gore, ilkokul/ortaokul ve lise mezunu kadinlarin Sinderella
Sendromu diizeyleri, lisans ve lisansiistii mezun kadinlara kiyasla daha yiiksektir.
Kadinlarin Yakin {liskilerde Siddet Yonelim Tutumu puanlari egitim diizeyine gore
anlamli farkliliklar sergilemektedir (F=8.02, p<.01). Ilkokul/ortaokul ve lise mezu-
nu kadinlarin siddeti kabul eden tutumlari, lisans ve lisansiistii mezunlara kiyasla
daha yiiksektir. Ayrica, lisansiistii mezun kadinlarin, lisans mezunlarina gore sid-
deti kabul etme diizeylerinin daha diisiik oldugu gozlenmistir.

TARTISMA

Sinderella Sendromu ile toplumsal cinsiyet rolleri ve flort siddeti tutumu ara-
sindaki iligkinin aragtirildig1 bu arastirmadan elde edilen bulgulara gore, flort sid-
deti tutumunun birinci derecede belirleyicisi “toplumsal cinsiyet rolleri’, ikinci de-
recede ise “Sinderella Sendromu”dur. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi ve
Sinderella Sendromu alt boyutlar1 ayr1 ayr1 regresyon analizlerine déhil edilerek,
hangi alt boyutlarin flort siddeti tutumunu anlamli sekilde yordadig: incelenmistir.
Sonuglar; fl6rt siddeti tutumunun birincil yordayicisinin “Evlilikte Cinsiyet Roli”,
ikincisinin “Sorumluluktan Kagma” ve tigiinciisiiniin “Geleneksel Cinsiyet Rolii”
oldugunu gostermistir. Literatiirde, cinsiyet rolleri ile siddet egilimleri arasindaki
iliskiyi inceleyen galigmalar, bu bulgular1 destekler niteliktedir. Tiirkiyede yapi-
lan birgok arastirma (Arslan, 2018; Celik ve Altintas, 2015; Demirtag ve Oztiirk,
2019), geleneksel cinsiyet rolleri benimseyen bireylerin siddeti daha fazla kabul
edip uygulama egiliminde olduklarini gostermektedir. Ote yandan, bazi aragtir-
malar (Kimmel, 2002; Yildirim, 2010) toplumsal cinsiyet rolleri ile siddet arasinda
anlamli bir iligki bulamamistir. Bu farkli sonuglar, kiiltiirel ve sosyal degiskenlerin

OKAD, 2025, Cilt 5, Sayi 2, Sayfa: 259-281



Elif ATSAN, Meryem VURAL BATIK

etkisinden kaynaklanabilir. Anderson ve Umberson (2001) da, geleneksel cinsiyet
rollerinin yaninda bireysel ve toplumsal faktorlerin siddet egilimlerini sekillendir-
mede 6nemli oldugunu vurgulamaktadir. Bu ¢alismanin sonuglari, siddete yonelik
tutumlarin yalnizca cinsiyet rolleri ile agiklanamayacag1 ve daha kapsamli bir top-
lumsal baglamin dikkate alinmas: gerektigine isaret etmektedir.

Toplumsal cinsiyet rolleri ile flort siddeti tutumu arasindaki negatif korelas-
yon, esitlik¢i cinsiyet tutumlarinin artmasinin flért siddetini kabul eden tutumla-
rin azalmasiyla iligkili oldugunu gostermektedir. Bu sonuglar, toplumsal cinsiyet
rollerinin bireylerin yakin iliskilerde siddete yonelik tutumlarin: sekillendirmede
onemli bir rol oynadigini ortaya koymaktadir. Erkek cinsiyet rolii ile flort siddeti
arasindaki negatif korelasyon, geleneksel erkek rollerine bagli olan bireylerin flort
siddetini daha fazla hosgordigtinii gostermektedir. Bu durum, Holt ve Espela-
ge'nin (2015) erkeklerin gii¢ ve kontrol arzusu nedeniyle flort siddetine yonelebi-
lecegi gorisii ile benzerdir. Flort siddeti ile kadin cinsiyet rolii arasindaki negatif
iliski ise, geleneksel kadin rollerini benimseyenlerin siddeti daha fazla kabul etme
egiliminde olduklarmi gostermektedir. Baldan ve Akis (2017), toplumsal cinsiyet
rollerinin kadinlarin giigsiiz ve pasif olarak goriilmesine yol agan yapilarla iligkili
oldugunu ve bunun kadinlarin siddeti kabul etme egilimini artirdigini ifade etmis-
tir. Bu bulgu, Bucheli ve Rossi'nin (2017) geleneksel cinsiyet rollerine sahip kadin-
larin partner siddetini daha kabul edilebilir bulduklarina iligkin arastirmalariyla
paralellik gostermektedir. Jewkes (2002), cinsiyet esitsizligi ve geleneksel cinsiyet
rollerinin siddet davranislarini etkileyebilecegini vurgularken, Gage ve Thomasin
(2017) caligmasi, geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin yakin partner siddetini
tetikleyebilecegini gostermistir. Ote yandan, esitlik¢i cinsiyet rolleri benimseyen
bireylerin flort siddetini daha az kabul ettiklerini gosteren ¢alismalar (Kok vd.,
2022) ile toplumsal cinsiyete iligkin olumlu algilarin flort siddetine karsi olumsuz
tutumlar: gliglendirdigine dair bulgular (Lotfi vd., 2022) da mevcut ¢aligmanin so-
nuglariyla uyumludur. Genel olarak, geleneksel cinsiyet rollerinin benimsenmesi
ile flort siddetini kabul etme arasinda pozitif bir iliski bulunurken, esitlik¢i cinsiyet
tutumlarryla flort siddetine karsi toleransin azaldig1 gézlemlenmektedir.

Sinderella Sendromu ile flort siddetine yonelik tutum arasinda pozitif yonde
anlaml diizeyde korelasyon bulunmustur. Bu durum, Sinderella Sendromu diize-
yindeki artigin, bireylerin flort siddetine yonelik kabul edici tutumlarinin da yiik-
selmesiyle baglantili oldugunu gostermektedir. Literatiirde, Sinderella Sendromu
tizerine yapilan ¢alismalarin yeni basladig1 ve flort siddeti ile iligskilendirilen ¢a-
lismalarin oldukga sinirh oldugu goriilmektedir. Yapilan bir ¢alismada (Ustiinel
ve Vural Batik, 2024), ailesinde fiziksel siddet ve duygusal ihmal deneyimlemis
kadinlarin Sinderella Sendromu puanlarinin anlaml sekilde daha yiiksek oldugu
raporlanmistir. Bu durum, sosyal 6grenme kurami gercevesinde agiklanmaktadir:
Kurama gore, aile ici siddeti digsallastiranlarin genellikle erkekler oldugu ve bu ne-
denle saldirgan davranislara daha sik yoneldikleri, kizlarin ise siddeti igsellestirerek
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romantik iligkilerde daha ¢ok magdur pozisyonunda olduklari ileri siirtilmektedir
(McKee ve Payne, 2013). Ayrica, Sinderella Sendromu ile flort siddeti tutumu ara-
sindaki iligki, geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri temelinde de degerlendirilebilir.
Daha 6nce belirtildigi iizere, toplumsal cinsiyet rolleri ve siddet kabulii arasindaki
iligkileri inceleyen aragtirmalar, geleneksel cinsiyet rollerini benimseyen geng ka-
dinlarin giddeti daha fazla kabul ettiklerini gostermektedir. Bu veriler, geleneksel
cinsiyet rolleriyle yakindan iligkili olan Sinderella Sendromu’nun flort siddeti tutu-
mu ile baglantisini agiklamaktadir.

Bu arastirma, Sinderella Sendromu ile Erkek Cinsiyet Rolii, Kadin Cinsiyet
Rolii, Evlilikte Cinsiyet Rolii ve Esitlik¢i Cinsiyet Rolii tutumlar1 arasinda gliglii
negatif iliskiler; Geleneksel Cinsiyet Rolii ile ise giiglii pozitif bir iliski bulundugu-
nu gostermektedir. Bu sonuglar, toplumsal cinsiyet rollerine dair geleneksel tutum-
larin artmasinin Sinderella Sendromu diizeyini yiikselttigini, esitlik¢i tutumlarin
ise bu sendromu azalttigini gostermektedir. Literatiirde yer alan bazi ¢aligmalar
da bu bulgularla paralellik tagimaktadir. Ustiinel ve Vural Batik (2024) tarafindan
yapilan arastirma bulgulari, evlilikte cinsiyet rolii, erkek ve kadin cinsiyet rolleri
ile ilgili gelenek¢i tutumlarin Sinderella Sendromuw’nu anlamli sekilde yordadigini
ortaya koymustur. Ayrica Sinderella Sendromu olan kadinlarin daha ¢ok gelenek-
¢i cinsiyet rollerine sahip olduklar: vurgulanmiglardir. Koca (2006) ise geleneksel
cinsiyet rollerinin kadinlarin psikolojik durumlari tizerindeki etkilerini inceledigi
aragtirmasinda benzer sonuglari rapor etmistir. Ote yandan, Martin vd. (2017) ise
cinsiyet rolleri ile psikolojik sendromlar arasindaki iliskiyi arastirdiklar: ¢aligma-
da, Sinderella Sendromu ile giiclii bir bag bulamamigtir. Benzer sekilde, Yilmaz'in
(2015) tez ¢aligmasi toplumsal cinsiyet rolleri ile psikolojik sendromlar arasinda
anlamli bir iliski gostermemistir; ancak bu arastirmalarin 6zel olarak Sinderella
Sendromu iizerine odaklanmadig ifade edilmelidir. Sinderella Sendromu ile ilgili
yapilan pek ¢ok ¢alisma, toplumsal cinsiyet rollerinin bu sendromun ortaya ¢ikma-
sinda onemli bir faktér oldugunu vurgulamaktadir. Chastine ve Darmasetiawan
(2019), ¢alisan kadinlar tizerinde yaptiklar: aragtirmada, ebeveynlerden model ali-
nan geleneksel cinsiyet rollerinin kadinlarda Sinderella Sendromu gelisimine yol
actigini belirtmistir. Joseph vd. (2021) ise kadinlarin bagimsizlik korkusu ve bas-
kalarina bagli olma isteginin toplumsal cinsiyet rollerinin etkisiyle sekillendigini
gostermistir. Bu bulgular, mevcut ¢alismanin Sinderella Sendromu ve toplumsal
cinsiyet rolleri arasindaki iligkiyle ilgili sonuglarini desteklemektedir.

Bu ¢alismada, Sinderella Sendromu ve flort siddeti tutumlarinin yagam yerine
gore anlamli farkliliklar gosterdigi belirlemigtir. Bulgular, sehir ve metropolde ya-
sayan katilimcilarin Sinderella Sendromu kéy ve ilgede yasayanlara kiyasla daha
diisiik oldugunu gostermektedir. Ote yandan, kdyde yasayan katilimcilarin flort
siddetine iliskin kabul edici tutumlari, sehir ve metropolde yasayanlardan anlam-
I1 sekilde daha yiiksektir. Hofstede (2001) kiiltiirel boyutlar teorisi kapsaminda,
farkls yerlesim bolgelerindeki bireylerin deger ve inang sistemlerindeki farklilikla-
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ra dikkat ¢ekmistir. Kirsal kesimde yasayanlarin daha muhafazakér ve geleneksel
degerlere sahip oldugu (Eriksen, 1993), modern kentlerde ise bireylerin gelenek-
sel cinsiyet rollerine daha az bagli kaldig: ifade edilmektedir (Inglehart ve Norris,
2003). Tirkiye'ye ozgii arastirmalarda da genellikle kirsal bolgelerde kadinlarin
geleneksel cinsiyet rollerinin daha belirgin oldugu (Kirkpinar, 2017), kentlerde ya-
sayanlarin ise daha esitlik¢i tutumlar benimsedigi (Demir, 2015) ortaya konmus-
tur. Bu, sehir ve metropolde yasayan katilimcilarin daha diistik diizeyde geleneksel
cinsiyet¢i tutumlar sayesinde daha diisiik Sinderella Sendromu yagamalarini ve
dolayisiyla, siddete kabul tutumlarinin daha diisitk olmasini agiklayabilir. Benzer
bicimde, Ustiinel ve Vural Batik (2024) tarafindan yapilan ¢alismada, yasamlarinin
biyiik boliimiinii kdy veya ilcede geciren kadinlarda daha yiiksek diizeyde Sinde-
rella Sendromu oldugu belirlenmistir. Bu arastirmanin sonuglariyla tutarl olarak,
mevcut arastirma da koyde yasayan katilimcilarin daha ytiksek Sinderella Sendro-
mu ve siddet kabulii puanlarina sahip olduklarini gostermektedir.

Mevcut arastirmada, Sinderella Sendromu ve flort siddeti tutumunun egitim
durumuna anlamh farklihk gosterdigini ortaya koymustur. Egitim diizeyi art-
tik¢a Sinderella Sendromu’nun azaldigy; siddet tutumlarina karsi daha disiik ka-
bullenme gosterildigi tespit edilmistir. Literatiirde, toplumsal cinsiyet rollerinin
egitim durumuna bagli olarak degistigini gosteren gesitli ¢alismalar bulunmak-
tadir. Egitim diizeyi diisitk ve ¢aligmayan kadinlarda Sinderella Sendromu sevi-
yesinin anlaml bi¢imde yiiksek oldugu (Ustiinel ve Vural Batik, 2024), ilkokul,
ortaokul ve lise mezunu kadinlarin Sinderella Sendromu puanlarinin tiniversite
mezunu kadinlara kiyasla anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu (Atsan ve Vu-
ral-Batik, 2023) ortaya konmustur. Egitim seviyesi yiiksek bireylerin daha esitlik-
¢i tutumlar sergiledigi, egitim diizeyi diisiik olanlarin ise daha geleneksel cinsiyet
rollerini benimsedigi ifade edilmektedir (Selguk, 2021). Toplumsal cinsiyet rolleri
flort siddetinin olusumunda 6nemli rol oynamaktadir (Holt ve Espelage, 2015;
Kepir Savoly vd., 2014). Toplumsal cinsiyet rollerindeki degisimin yakin partner
siddetinin azalmasinda belirleyici oldugu goriilmektedir (Gage ve Thomas, 2015).
Bu baglamda, egitim seviyesi yiikseldik¢e toplumsal cinsiyet rollerinin daha
esitlik¢i bir yaprya kavustugu, dolayisiyla Sinderella Sendromu ve siddeti kabul
eden tutumlarin azaldig1 séylenebilir. Bu bulgu, egitim diizeyinin flort siddetine
karsi koruyucu bir faktér oldugunu disiindiirmektedir. Universite egitiminin,
kadmin cesitli alanlarda bagimsizhigini artiran bir deneyim oldugu géz oniine
alindiginda, tiniversite mezunu kadimnlarin daha az cinsiyet¢i tutum sergilemeleri,
sorumluluk almalari ve kariyerden vazge¢memeleri anlagilir bir durumdur.
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SONUC VE ONERILER

Bu ¢aligma, Sinderella Sendromu ve toplumsal cinsiyet rollerinin bireylerin
yakin iligkilerde siddete bakis agilarini nasil etkiledigine dair 6nemli bulgular sag-
lamaktadir. F1ort siddeti tutumunu toplumsal cinsiyet rolleri ve Sinderella Sendro-
mu anlaml diizeyde yordamaktadir. Toplumsal cinsiyet rollerine iliskin geleneksel
tutumlar arttik¢a Sinderella Sendromu artmakta ve flort siddetine yonelik kabul
edici tutumlar artmaktadir. Toplumsal cinsiyet rollerine iliskin esitlik¢i tutumlar
arttik¢a ise Sinderella Sendromunun azalmakta ve flort siddetine iliskin kabul edi-
ci tutumlar azalmaktadir.

Arastirmanin gesitli sinirliliklart bulunmaktadir. iligkisel tarama modeliyle ve
kesitsel bir tasarimla yiiriitilmiis olmasi, degiskenler arasindaki iliskilerin yonii-
niin belirlenmesine olanak tanimamaktadir. Dolayisiyla Sinderella Sendromunun
flort siddeti tutumlarini artirdig ya da flort siddetini kabul eden bireylerde Sinde-
rella Sendromu diizeyinin daha yiiksek oldugu net bir bicimde ortaya konulama-
maktadir. Ayrica calismada kullanilan uygun 6rnekleme yontemi, katilimcilarin
¢ogunlukla goniillii ve ¢evrimici platformlardan ulagilan bireylerden olusmast,
Tiirkiyedeki tim kadin niifusunun temsiliyetini sinirlandirmaktadir. Katilimei-
larin ¢ogunlugunun tniversite mezunu, ¢alisan ve sehirde yasayan kadinlardan
olusmasi ve tamaminin esitlik¢i cinsiyet rollerine sahip olmasi sonuglarin genelle-
nebilirligini sinirlandirmaktadir. Verilerin sosyal begenilirlik yanliligina acik olan
0z-bildirim 6lgekleriyle toplanmis olmasi bir diger sinirlilik olarak degerlendirile-
bilir. Flort siddeti tutumlar1 ve toplumsal cinsiyet rolleri, katilimcilarin toplumsal
beklentiler dogrultusunda yanit verebilecegi hassas konular oldugundan, ortak
yontem yanlilig: iliskilerin oldugundan daha giiglii goriinmesine yol agmis olabilir.
Gelecekte yapilacak ¢alismalarda, egitim diizeyi diisiik, kirsal bolgede yasayan ve
calismayan kadinlarin da yogun olarak yer aldig1 daha genis 6rneklem gruplarinda
Sinderella Sendromu’nun incelenmesi 6nerilebilir. Ayrica Sinderella Sendromu’nun
arac1 veya diizenleyici roliintin incelendigi arastirmalarin yiriitilmesi, karma de-
sen aragtirmalarla bu iligkilerin daha derinlemesine incelenmesi 6nerilebilir.

Kadinlar ve erkeklerin toplumsal cinsiyet rollerinden kaynaklanan beklentilere
kars1 bilingli olabilmesi ve bu rollerin iligkiler tizerindeki olumsuz etkilerini azal-
tabilmesi i¢in toplumsal farkindalik ve egitim programlari biiyiik 6nem tagimakta-
dir. Egitim programlari, gengleri toplumsal cinsiyet rolleri konusunda bilgilendir-
meli ve flort siddeti ile basa ¢ikabilmeleri icin gerekli becerileri kazandirmalidir.
Boylece, hem kadinlar hem de erkekler daha saglikli ve esitlikgi iliskiler kurma
yolunda énemli adimlar atabilirler. Bu dogrultuda, Sinderella Sendromu ve flort
siddeti deneyimi yasayan bireylere y6nelik uygun miidahale stratejilerinin gelisti-
rilmesi; egitim kurumlarinda cinsiyet esitligi ve flort siddeti konusunda bilinglen-
dirme programlarinin diizenlenmesi; toplumsal cinsiyet rolleri ve saglikli iligkiler
baglaminda psikolojik destek hizmetlerinin planlanmasini igeren politikalarin
olugturulmasi 6nerilmektedir.
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THE PREDICTORS OF DATE VIOLENCE ATTITUDES IN WOMEN:
CINDERELLA SYNDROME AND GENDER ROLES

EXTENDED ABSTRACT:

Cinderella Syndrome represents a psychological dependency associated with
women patiently enduring challenging circumstances and maintaining the expec-
tation that they will be rescued by a man (Shaw & Lee, 2001). Women with Cinde-
rella Syndrome tend to submit to the expectations of those around them and fulfill
their desires, hoping that a “prince” figure will rescue them. This leads women to
adopt a life perspective in which they need an external savior, rather than realizing
and developing their own potential. The avoidance of independence, which lies at
the core of this dependent structure, is a tendency internalized by women from
an early age and cannot easily be changed. Gender roles play a decisive role in
the emergence of Cinderella Syndrome (Selguk, 2021). Gender roles are a set of
social norms that expect individuals to adopt certain behaviors and guide them
within this framework. The structure of these roles tends to portray women as
passive and dependent, and men as protective and dominant (Abig et al., 2022). In
this context, women with Cinderella Syndrome may tend to assume more passive
and dependent roles in their relationships. This can have significant consequences,
particularly in the context of dating violence. Dating violence, which is reported to
be prevalent among both women and men, can manifest in different ways through
the influence of gender roles (Cengel & Yurdalan, 2022). Therefore, examining the
relationship between gender roles and dating violence in the context of Cinderella
Syndrome requires an in-depth understanding. It is important to reveal the link
between the perceptions of women affected by Cinderella Syndrome as “weak” and
“in need of protection” based on their gender roles and their tolerance or legitima-
cy of violent behavior in close relationships.

This study aimed to examine the impact of gender roles on womenss attitudes
toward dating violence and the role of Cinderella Syndrome in this relationship.
The research was conducted within the framework of a correlational survey model,
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a quantitative research approach. A total of 511 women aged 18-65 participated
in the study, recruited through a convenience sampling method. The mean age of
the participants was 35.56 (SD = 10.00), 75.7% were married, 17.4% were single,
and 6.9% were divorced. 68.1% of the participants had an undergraduate degree,
20.4% had a postgraduate degree, 9.2% had a high school degree, and 2.3% had
completed primary or secondary school. Data were collected using the “Cinderella
Syndrome Scale,” the “Gender Role Attitude Scale,” the “Attitude Towards Violen-
ce in Close Relationships Scale,” and a Personal Information Form. Hierarchical
regression analysis was conducted to examine the predictors of dating violence.
Additionally, MANOVA and Bonferroni tests were used to compare the Cinderella
Syndrome and dating violence attitude scores according to the participants’ soci-
o-demographic characteristics.

The findings indicate that egalitarian gender roles are negatively correlated
with Cinderella Syndrome and accepting attitudes toward dating violence (r=-.804,
p<.05). There is a positive correlation between Cinderella Syndrome and accepting
attitudes toward dating violence (r=.518, p<.05). This suggests that as Cinderella
Syndrome levels increase, individuals tend to adopt more traditional gender ro-
les and accept violence. Gender roles (t=-6.49, p<.001) and Cinderella Syndrome
(t=3.81, p<.001) significantly predict attitudes toward dating violence. Gender ro-
les explain 30% of the total variance in attitudes toward dating violence (R2=.30,

Difference(, 509)=223.44, p=.000). In addition, Cinderella Syndrome contributes 3%
of the total variance (AR?*=.03, FDiﬁemce(l, 508>=14.53, p=.000). When beta values
are examined, “Gender Roles” is the strongest predictor of attitudes toward da-
ting violence, followed by “Cinderella Syndrome.” In other words, 30% of attitudes
toward dating violence are explained by gender roles, 3% by Cinderella Syndro-
me, and the two variables together explain 33% of attitudes toward dating violence
(R*=.32, F,, ,, =121.96, p=.000).

Other research results have found that Cinderella Syndrome scores vary signi-
ficantly depending on where women live (F=5.99, p<.01). Women living in villages
and districts had higher levels of Cinderella Syndrome compared to those living
in cities, while women living in metropolitan areas had the lowest levels. Women
living in villages had significantly higher levels of acceptance of dating violence
compared to women living in cities and metropolitan areas. Cinderella Syndrome
scores differ significantly by women’s education level (F=11.69, p<.01). Women
with primary/secondary and high school degrees had higher levels of Cinderella
Syndrome and acceptance of violence compared to women with undergraduate
and graduate degrees. Furthermore, women with graduate degrees had lower levels
of acceptance of violence compared to those with undergraduate degrees.

This study provides important findings regarding how Cinderella Syndrome
and gender roles influence individuals’ perspectives on violence in intimate rela-
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tionships. Attitudes toward dating violence were significantly predicted by gen-
der roles and Cinderella Syndrome. As traditional attitudes toward gender roles
increase, Cinderella Syndrome increases, and accepting attitudes toward dating
violence increase. As egalitarian attitudes toward gender roles increase, Cinderel-
la Syndrome decreases, and accepting attitudes toward dating violence decrease.
Public awareness and education programs are crucial for women and men to be
more aware of the expectations stemming from gender roles and to mitigate the
negative impact of these roles on relationships. Education programs should inform
young people about gender roles and equip them with the skills necessary to cope
with dating violence. This allows both women and men to take important steps
toward building healthier and more equitable relationships. In this regard, it is re-
commended that appropriate intervention strategies be developed for individuals
experiencing Cinderella Syndrome and dating violence; that awareness programs
be organized in educational institutions about gender equality and dating violence;
and that policies be developed to plan psychological support services within the
context of gender roles and healthy relationships.




282

OKAD, 2025, Cilt 5, Sayi 2



=~ ondokuz Mayis Universitesi Kadin ve Rile Arastirmalari Dergisi, P
= Ondokuz Mayis University Journal of Women’s and Family Studies o

——

e

4
—c
tas ONNE

>

S

e-ISSN: 2791-6871, OKAD Aralik 2025, 5 (2): 283-298

Calisan Kadinlarin Degerlendirmesiyle Kadinlarin
Evici Emegi

Domestic Labor of Women as Assessed
by Working Women

Rafiye Hatun SAHIN’, Giilsiim CAMUR?

'ondokuz Mayis Universitesi, Samsun.
- rafiyeshn2326@gmail.com - > 0009-0000-6062-3507

20ndokuz Mayis Universitesi, Samsun.
- gcduyan@gmail.com - > 0000-0001-5116-2462

Makale Bilgisi/Article Information

Makale Tiirii/Article Types: Arastirma Makalesi/Research Article
Gelis Tarihi/Received: 13 Ekim/October 2025
Kabul Tarihi/Accepted: 28 Aralik/December 2025
Yil/Year: 2025 | Cilt-Volume: 5 | Sayi-Issue: 2 | Sayfa/Pages: 283-298

Atif/Cite as: $ahin, R. H,, Camur, G. "Calisan Kadinlarin Degerlendirmesiyle Kadinlarin Evici Emegi"
Ondokuz Mayis Universitesi Kadin ve Rile Aragtirmalari Dergisi 5(2), Aralik 2025: 283-298.

Sorumlu Yazar/Corresponding Author: Rafiye Hatun SAHIN.



Rafiye Hatun SAHIN, Giilsiim CAMUR

CALISAN KADINLARIN DEGERLENDIRMESIYLE KADINLARIN
EViCi EMEGI

0z

Bu arastirma, goriinmeyen emek olarak tanimlanan ev igi ticretsiz emegin
caligan kadinlar tarafindan nasil algilandigini incelemektedir. Geleneksel olarak
kadinlara atfedilen ev isleri {icret karsilig1 yapilmadigindan goriinmez kalmakta;
bu durum kadinlarin sosyal giivenlik ve saglik hizmetlerinden dogrudan fayda-
lanamamalarina yol agmaktadir. Arastirma, hizmet sektértiniin farkli alanlarinda
calisan 109 kadindan anket araciligiyla elde edilen verilerle yiriitilmistiir. Bulgu-
lar, katilimcilarin bityiik gogunlugunun geng, egitimli ve ¢aligma yasaminda aktif
oldugunu gostermektedir. Kadinlarin yarist evli, %56,9’u ¢ocuk sahibi degildir;
¢ocuk sahibi olanlarin ¢ogunlugu tek ¢ocuga sahiptir. Caligan kadinlarin %67,9’u
tam zamanli, %27,5’1 yar1 zamanh ¢alismaktadir. Ev i¢i emege iliskin gorislerde,
katilimcilarin %62,3’t ev iglerinin ticretlendirilmesi gerektigini, %82,5’i ev isleri
i¢in disaridan tcretli destek alinmasini uygun buldugunu ifade etmistir. Ayri-
ca %61,4 ev islerinin is yasamini olumsuz etkiledigini belirtmistir. Cocuk sahibi
kadimlarin 6nemli bir kism1 (%72,3) ev isi ve ¢ocuk bakiminda kadmn-erkek is
boliimii yapilmas: gerektigini savunmaktadir. Bununla birlikte, %65,9’u is yagami1
ile cocuk bakimi arasinda denge kurmanin zor oldugunu, %87,2’si ise kres ve bakim
destegi saglanmas halinde is yasaminin kolaylasacagini dile getirmistir. Bulgular,
toplumsal cinsiyet rollerinin kadinlarin is ve 6zel yasam dengesi tizerindeki
etkilerini ortaya koymaktadir.

Anahtar Sozciikler: Goriinmez Emek, Kadin Emegi, Evi¢i Emek, Bakim,
Sorumluluk.
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DOMESTIC LABOR OF WOMEN AS ASSESSED
BY WORKING WOMEN

ABSTRACT

This study examines how working women perceive unpaid domestic labor, defi-
ned as invisible labor. Traditionally attributed to women, domestic work remains in-
visible because it is not paid; this situation prevents women from directly benefiting
from social security and health services. The study was conducted using data obtai-
ned through a survey of 109 women working in different areas of the service sector.

The findings show that the vast majority of participants are young, educated,
and active in the workforce. Half of the women are married, 56.9% do not have
children; the majority of those who do have children have only one child. 67.9%
of working women work full-time, 27.5% work part-time. Regarding views on
domestic labor, 62.3% of participants stated that housework should be paid, and
82.5% found it appropriate to hire paid outside help for housework. In addition,
61.4% stated that housework negatively affected their working life for this reason.

A significant proportion of women with children (72.3%) argued that there
should be a division of labor between women and men in housework and childcare.
However, 65.9% stated that it was difficult to balance work life and childcare, while
87.2% said that work life would be easier if daycare and childcare support were pro-
vided. The findings reveal the impact of gender roles on women’s work-life balance.

Keywords: Invisible Labor, Women’s Labor, Domestic Labor, Care, Responsibility.

ek
GIRIS

Ev i¢inde kadinlarin yapmis oldugu giindelik yasama ait isler kadinlarin goriin-
mez emegi olup siirekli kendini yenileyen veya tekrarlayan bir dongiiye sahiptir. Ev
i¢i emek, hane icinde gerceklesmekte, ekonomik bir karsilig1 bulunmamakta ve bu
nedenle ¢ogu zaman goriinmez kilinmaktadir.

Ev i¢i emegin kadinlara 6zgii bir sorumluluk olarak goriilmesi biyolojik
farkliliklardan ¢ok ataerkil sistemin bir sonucudur. Endistrilesme siireciyle
birlikte kamusal alanin ticretli tiretimle, 6zel alanin ise yeniden iretim ve ba-
kim faaliyetleriyle 6zdeslestirilmesi; erkekleri kamusal alanin, kadnlar1 ise ev
i¢i emegin asli 6znesi olarak konumlandirmistir (Oakley, 2018). Kadina atfedi-
len sefkat, bakim, fedakérlik gibi duygusal yiik ve roller “dogal” kabul edilmek-
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te, ev ici emegin lcretsiz ve gériinmez bi¢imde kadinlar tarafindan istlenilme-
sini megrulastirmaktadir. Hochschild (1989), bu durumu kadinlarin tcretli bir
caligtiktan sonra evde yerine getirdikleri “ikinci vardiya” olarak betimlemekte
ve ev i¢ci emegin kadinlarin omuzlarinda yogunlagsmasinin yapisal bir esitsiz-
lik durumu olduguna isaret etmektedir. Bunlara ek olarak bakim ve ev i¢i eme-
gin kamusal olarak yeterince desteklenmemesi, sosyal politika rejimlerinin aile
merkezli yapist ve isgiicti piyasalarindaki cinsiyet temelli ticret esitsizlikleri, bu
emegin kadinlar tarafindan iistlenilmesini ekonomik olarak da zorunlu hale ge-
tirmektedir (Folbre, 1994). Dolayisiyla ev i¢ci emegin kadinlara 6zgti bir unsur
olarak goriilmesi, bireysel tercihlerden ¢ok toplumsal cinsiyet temelli bir olgudur.
Bu durum, yapisal esitsizlikler tarafindan yeniden tretilen tarihsel bir toplumsal
insa niteligi tasimaktadur.

Goriinmez emek, toplumsal siirecler icerisinde 6grenilen, normallestirilen ve
¢ogu zaman somiiriiye agik hale gelen bir emek bi¢imidir. Nitekim ¢ocuklukta bas-
layip evrilen bu diizen “evcilik oyunu” tizerinden de tahlil edilebilir. Kiz ¢ocugu
evin kadini olurken oglan ¢ocugu evin reisi, eve para getiren roliindedir. Zamanla
bu roller benimsenmekte, gercek hayata aktarilarak tanimlanan roller yasam igeri-
sinde kadinin karsiliksiz emegine dontismektedir.

Gorlinmeyen emek, kadinlar arasinda zamanla mesrulastirilan ve igsellesti-
rilen bir sorumluluk alanina doniismektedir. Bu durum, kadinlarin bir kisminin
i¢cinde bulunduklari yapisal esitsizlikleri fark etmelerini zorlagtirabilmektedir. “Yu-
vay1 yapan disi kug”, “yemege sevgi katmak” gibi deyimler, ev ici emegi kutsallastir-
makta ve bu emegi duygusal bir manipiilasyon aracina doniistiirmektedir. Kadinin
siirekli emek vermesi gereken kutsal bir alan olarak kurgulanan ve kadin emegi
tizerinden idealize edilen “yuva” kavrami, kimi durumlarda kadinlarin siddet ve
somiiriiye maruz kaldigi bir mekana dontisebilmektedir. Toplumsal algilarda ev
i¢i alanda kadin kirilganlikla, erkek ise gii¢ ve dayaniklilikla 6zdeslestirilmekte-
dir. Kalaycioglu ve Tilig (2001) yaptiklar1 ¢alismada, kadina en uygun is olarak
ev isleri ve cocuk bakiminin tanimlanmasinin Tiirk toplumunda kiiltiirel bir de-
ger olarak kabul edildigini ifade etmektedirler. Nitekim toplumsal bakis agisiyla
degerlendirildiginde, kadinlar ev ici alanda emek sarf ederken kendilerini ise ya-
rar hissetmekte; ancak bu emegin karsiliginda herhangi bir ticret alamamaktadir.
Bu durum, kadinlarin istihdama ve ticretli isgiictine katilimin1 sinirlamaktadir.

Ataerkil toplumsal normlar bakim isini kadin isi olarak gérmektedir. Gelismis
ve gelismekte olan iilkelerde gériinmez emegin insan ve toplum refahina katkis
sayilarla aciklanmaya calisilmis ve hane icerisindeki {iretim, mal ve hizmetlerin
refaha katkisini 6lgmek tizere 6l¢ti birimi zaman olarak parasal deger ile belirle-
nip bu iilkelerin GSYH’sinde %20-%60 arasinda bir artis sagladig1 ortaya ¢ikmis-
tir (Toksdz, 2011). Bu durum, goriinmez emegin yalnizca toplumsal degil, ayni
zamanda ekonomik refah agisindan da 6nemli bir katki sundugunu ortaya koy-
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maktadir. Beauvoir (2019)’a gore kadinlik biyolojik bir 6zellik degildir, kiiltiirel
ve tarihsel olarak edinilir. Bu baglamda Simone de Beauvoir temelinde cinsiyetler
arasi esitligin kadin 6zgiirliigtintin esas1 oldugu bir anlayisa sahip olmakla birlik-
te, onun talebi esitlik i¢inde farkliliklar1 yagamaktir. O, “kadin dogulmaz, kadin
olunur” sozii ile bu durumu net bigimde ortaya koymaktadir. Cinsiyet ayrimi
gozetilmeksizin bireyler, bityiime, gelisme ve ¢alisma stireglerinde toplum norm-
larina uyum saglayarak toplumsal yapi igerisinde farkli konumlar edinmektedir.
Bu baglamda kadinlarin 6nemli bir boliim, ev ici isleri i¢sellestirerek bakim eme-
gini ustlenmekte ve hane icerisinde bakim sorumlulugunu agirlikli olarak yerine
getiren konumda yer almaktadir. Bu konum, ev i¢i emegi yalnizca gértinmez degil
ayni zamanda “sonsuz bir mesai” olarak kadinlara ytikleyerek kadinlarin dinlenme
ve kisisel zaman haklarinin yok sayilmasi, onlari siirekli hazir ve tiretken olmaya
zorlamakta; boylece toplumsal cinsiyet esitsizligi hem 6zel hem de kamusal alan-
da yeniden iiretilmeye devam etmektedir. Tiirkiyede 15-49 yas grubunda ticretli
calisan evli kadin orani %32 ile siurly; evli kadinlar tcretli bir iste ¢alismalari-
nin temel nedeni olarak ev kadini olmalarini ve ¢ocuk bakimini gostermektedir
(TNSA 2018). Calisan kadinlar, profesyonel yasamlarinda tiretken bireyler olarak
yer alirken, ayn1 zamanda ev i¢i sorumluluklarin biytik bir kismini tistlenmeye
devam etmektedirler.

Kadin emegi, tarih boyunca hem kamusal alanda hem de 6zel yasamda 6nemli
bir rol oynamakta ancak kadmlarin is glictine katilimu arttikea, ev i¢ci emegin pay-
lagim1 konusunda toplumsal cinsiyet temelli esitsizlikler ne yazik ki devam etmek-
tedir. Bu aragtirma ekseninde, ¢aligan kadinlarin perspektifinden ev i¢i emek ele
almarak, toplumsal cinsiyet rollerinin bu alandaki etkisinin incelenmesi, kadin-
larin ev i¢i emege dair algisy, i ve 6zel yagsam dengesi konusundaki deneyimleri
ve bu emegin gortinmezligi tizerine yapilan degerlendirmeleri hedeflenmektedir.

Bu baglamda arastirmanin genel amaci hizmet sektériinde ¢alisan bir grup
kadinin géziinden ev i¢i emegin ticretlendirilmesine iliskin goriis ve diigiinceleri-
nin belirlenmesidir. Hizmet sektorii kadin istthdaminin yogun oldugu ve toplum-
sal cinsiyet temelli is bolimiiniin en goriiniir bicimde yeniden iiretildigi alanlardan
biri olmakla birlikte esnek ¢alisma bigimleri, diisiik ticret diizeyleri ve giivencesiz
istihdam yapilariyla ev ici emek ve bakim emegiyle kuvvetli bir iligki tasimaktadir.
Bu baglamda caligma icerisinde hizmet sektoriinde ¢aligan kadinlarin ev ici emek
yiikil ile ticretli emek arasindaki iligkiyi goriiniir kilmak 6nem tagimaktadir. Alt
amaglar ise su sekilde formiile edilmigtir:

o Hizmet sektoriinde ¢aligan kadinlarin genel 6zellikleri nedir?

« Hizmet sektoriinde ¢alisan kadinlar ev ici i ve emek konusu nasil degerlen-
dirmektedir?

OKAD, 2025, Cilt 5, Sayi 2, Sayfa: 283-298
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o Hizmet sektoriinde ¢aligan kadinlar ev ici islerde kadinlarin yasadiklar: so-
runlar1 nasil degerlendirmektedir?

YONTEM

Arastirma Modeli

Aragtirma betimsel tarama modeli ile yapilmistir. Betimsel tarama modeli, ge¢-
miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan
aragtirma yaklagimidir (Karasar, 2012).

Calisma Grubu

Arastirmanin evreni hizmet sektoriinde ¢alisan kadinlardan olusmaktadir. Bu
baglamda hizmet sektorii kategorisinde ¢aligan bir grup kadin aragtirmanin ¢alis-
ma grubunu olusturmaktadir. Kolayda 6rneklem yolu ile kadinlarin yogunlukta ca-
listig1 perakende satis, gida, tekstil vb. hizmet sektériinde gorev yapan, arastirmaya
katilmay1 kabul eden kadinlar bu aragtirmanin ¢aligma grubunu olusturmaktadir.
Bu kapsamda arastirmanin ¢aliyma grubunu Amasya/Merzifon icerisinde kafe,
restoran, tekstil alanlarinda ¢alisan, 01-30 Nisan 2025 tarihlerinde arastirmaya ka-
tilmay1 kabul eden toplam 109 kadin olugturmaktadir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Toplanmasi

Betimsel arastirma, ¢aligilan konunun mevcut durumuna iliskin hipotezleri
test etmek icin veya sorulara cevap bulmak igin veri toplamay: gerektirir. Betim-
leyici veriler; genellikle gozlem, anket, goriisme veya test gibi bilgi toplama yollar1
ile elde edilir. Betimsel yontemde oldukga sik kullanilan veri toplama araglarindan
biri olan anket, birincil kaynaklardan veri toplamak i¢in hazirlanan sistematik bir
soru formudur (Kircaali-iftar, 1999). Arastirmanin verileri aragtirmanin amaclari
cercevesinde ve ilgili literatiir arastirilarak olusturulan Anket Formu araciligiyla
toplanmustir. Anket Formunda kapali uglu sorularin yaninda ¢alisan kadinla-
rin ev i¢i emege yonelik distincelerini ortaya koymayi amaglayan acik uglu so-
rular ile, “katiliyorum, katilmiyorum ve fikrim yok” segeneklerini iceren ctimle/
ifade sorular1 da sorulmustur. Agik uglu soru sorulmasinin amaci, 6rneklemden
elde edilen verinin esnek ve a¢ik uglu bicimde zenginligini saglamaya caligmaktir
(Yildirim ve Simsek, 2008).

Hazirlanan anket formuna, kapsam gegerligi hususunda alaninda uzman iki
akademisyenden goriis alinarak gerekli diizenlemelerle son sekli verilmistir. On-
dokuz May:s Universitesi, Sosyal ve Begeri Bilimler Etik Kurulunun 28.02.2025 ta-
rihli, 2025/272 sayili onay: ile Amasya 1li Merzifon ilgesinde kadinlarin agirlikly
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caligtiklar1 perakende, gida, tekstil vb. hizmet sektoriindeki kadinlara ulagilmis ve
caligmaya katilmayi kabul eden kadinlara uygulanmigtir. Arastirmanin verileri 01-
30 Nisan 2025 tarihleri arasinda toplanmistir. Veriler 6n kontrolden gegirilerek,
acik uglu sorular diizenlenip secenekleri olusturulmusgtur. Aragtirmanin istatistik-
sel hesaplamalarinin tamami SPSS 22.0 istatistik paket programi kullanilarak be-
timleyici analizler yapilmistir.

BULGULAR

Aragtirmanin  bulgular1 amaca uygun bicimde c¢alisan kadinlari tanitici
bulgular, calisan kadinlarm ev ici ise/ emege yonelik diisiincelerine yonelik bul-
gular, ¢ocuk sahibi ¢alisan kadinlarin ¢ocuga dair sorumluluklar: baglaminda ev
i¢i emege yonelik diigiincelerine yonelik bulgular ve bekar ¢alisan kadinlarin ev
i¢i emek baglaminda evlilik yasamina yonelik diisiincelerine yonelik bulgulardan
olmak tizere dort bolimden olusmaktadir.

Tablo 1. Calisan Kadinlarin Demografik Ozellikleri

Ozellikler (n=109) Gruplar n %
Yas 20-29 47 43,1
30-39 44 40,4
40-49 13 11,9
50-59 5 4,6
Egitim Durumu Tlkokul 2 1,8
Lise 28 25,7
Lisans 66 60,6
Lisanstistii veya doktora 13 11,9
Medeni Durum Evli 52 47,7
Bekar 57 52,3
Cocuk Sahibi Olma Durumu Evet 47 43,1
Hayir 62 56,9
Cocuk Sayisi 1 ¢ocuk 30 63,8
2 ¢ocuk 15 31,9
Ug veya daha fazla gocuk 2 43
Calisma Sekli Tam zamanl 74 67,9
Yar1 zamanli (part time) 5 4,6
Ceyrek zamanlt 30 27,5
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Aragtirma kapsaminda ¢alisan kadimlarin biiyiik cogunlugu (%83,5 ) 20-39 yas
araliginda ve bunu %40,4 ile 30-39 yas aralig1 takip etmektedir. Bu da aragtirmanin
geng ve aktif calisma ¢agindaki kadinlarla yapildigini gostermektedir. Kadinlarin
%60,6s1 iniversite mezunu ve bunu %25,7 ile lise mezunlari takip etmektedir. Ka-
dinlarin %47,7’si evli %52,3’t bekar; %56,9u ¢ocuk sahibi degil; %63,8 gibi 6nemli
bir cogunlugunun bir ¢ocugu vardir. Kadinlarin %67,9’u tam zamanl %27,5’i gey-
rek zamanli islerde calismaktadir.

Tablo 2. Calisan Kadinlarin Ev i¢i Ise/ Emege Yonelik Diigiinceleri

Fikrim

Evet Hayir Yok
Diisiinceler n % n % n %
Ev i¢i Is/ Emek Ucretlendirilmeli 68 623 27 247 14 12,8
Ev Igleri igin Disardan Ucretli Destek Alinmal: 90 825 13 11,9 6 5,5
Ev I‘§ler1 Calisma Hayatin1 Olumsuz 67 614 5 137 27 247
Etkilemekte
Ev isleriyle lgili Erkeklere Yonelik
Bilinglendirme Calismalar1 Yapilmal: 105 963 2 1.8 2 1.8
Ucretli Ev Igiligi Bagimsizlik Saglasa da
Calismay1 Tercih Etme Durumu 78 71,5 21 19.2 10 21
Ev ii Isler Kadinlarin Dogal Sorumlulugudur 4 3,6 39 357 66 60,5

Calisan kadinlarin ev i¢i islerin ticretlendirilmesine yonelik diisiincelerini or-
taya koyan sonuglar su sekildedir. Calisan kadinlarin %62,3’iine gore ev i¢i is/emek
ticretlendirmeli, %82,5 gibi 6nemli bir kismui ev isleri icin disaridan tcretli destek
almmasi fikrine katilmakta ve %61,4 katilimciya gore ev isleri calisma hayatini
olumsuz yonde etkilemektedir.

Ayrica ¢alisan kadinlarin neredeyse tamami (%96,3) ev isleri konusunda er-
keklerin bilinglendirilmesi fikrine katildigini ve %71,5’i ev isleri iicretli olsa da
bagka bir iste ¢alismay1 diisiindtigtinii ifade etmistir. Buna ek olarak katilimcilarin
%60,5’1 ev islerinin kadina ait dogal bir sorumluluk oldugu goriisii hakkinda karar-
s1z oldugunu belirtmis %35,7’sinin ise bu fikre katilmadig1 belirlenmistir.
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Tablo 3. Cocuk Sahibi Caligan Kadinlarin Cocuga Dair Sorumluluklar: Bagla-

minda Ev I¢i Emege Yonelik Diisiinceleri

Fikrim

Evet Hayir Yok
Diisiinceler (n=47) n % n % n %
Evisiile g:,oct.l.k"ba.lflmmda kadin ve erkek 4 723 9 19.1 4 85
arasinda is boliimii yapilmali
s ve ¢ocuk bakimi arasinda denge kurmak zor 31 659 15 31,9 1 2,1
.I§ sonrasi anne ev isi ile, baba ¢ocuk ile 19 404 24 51 4 8,5
ilgilenmeli
Evde ¢ocuk l:)aknP'l iicretlendirilirse is hayatin1 12 255 30 638 5 10,6
sonlandirabilecegi
Kres ve bakim destegi saglanirsa is hayatinin 41 872 4 8,5 ) 42

daha rahat olabilecegi

Cocuk sahibi ¢alisan kadimnlara ¢ocuk bakimi ve ev i¢i emege dair bazi
diistinceleri sorulmustur. Bu kapsamda ¢alisan ve ¢ocuk sahibi kadinlarin %72,3
gibi 6nemli bir kismu ev isi ve ¢ocuk bakimi konularinda kadin ve erkegin is bolii-
mil yapmast fikrine katildig1, %65,9’u i yagsami1 ve ¢ocuk bakimi konusunda denge

kurmakta zorlandigini ifade etmektedir.

Cocuk sahibi ¢alisan kadinlarin yaridan biraz fazlasi (%51) is sonras: evde ¢o-
cuk bakimi ile babanin, ev isleri ile kadinin ilgilenmesi fikrine katilmadig1 ancak
%40,4’tintin bu fikre katildig1; %63,8’inin evde ¢ocuk bakimi yapmanin {icretlen-
dirilmesi ile is yasamina son verebilecegi diisiincesine katilmadig1 ve %87,2 gibi
bityiik bir oranda ¢aligan annelerin kres ve bakim destegi saglanirsa is hayatinin
daha rahat olacag: diistincesine katildig1 sonuglarina ulagilmigtir.
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Tablo 4. Bekar Caligan Kadinlarin Ev i¢i Emek Baglaminda Evlilik Yagsamina
Yonelik Diistinceleri

Evet Hayir Fl;{;;(m
Diisiinceler (n=57) n % n % n %

Ev isi ve ¢ocuk bakimindan dolay1 evlilikten

28 49,1 19 33,3 10 17,5
kaginma durumu

Ev isleri iicretlendirilse evlenebilme durumu 25 43,8 25 43,8 7 12,2

Is sonrasi aktivite yapma ve kendine zaman

50 87,7 7 12,2
ayrramama durumu

Bekar oldugu igin ev islerinde rahat davranma

49 85,9 8 14
durumu

Aragtirmaya katilan bekar kadinlarin ev i¢i isler ve evlilik yasamina dair diisiin-
celeri ele alindiginda; kadinlarin yaria yakini (%49,1) ev isleri ve ¢ocuk bakimi
sorumlulugundan dolay: evlilikten kagindigins; esit oranlarda kadin (%43,8) ev is-
leri iicretlendirildigi taktirde evlenebilme durumuna evet ve hayir demis olmakla
birlikte %12,2’sinin ise bu konuda fikri olmadigini %87,7 gibi 6nemli bir oranda
caligan bekar kadinlar is sonrasi aktivite yapmada ve kendine zaman ayirmada zor-
landigini ve yine %85,9 gibi 6nemli oranda kadinlar bekar oldugu i¢in ev islerinde
rahat davrandig ifade etmigtir.

TARTISMA VE SONUC

Aragtirma kapsaminda goriisiilen kadinlar geng ve aktif calisma ¢aginda, egi-
tim diizeyi yiiksek ve biiyiik oran da tam zamanli olarak ¢alismaktadir. Kadin-
larin yaridan biraz fazlasi bekar, %43,1’i ¢ocuk sahibi ve ¢ogunun bir ¢ocugu
bulunmaktadir.

Kadinlarin bityiik ¢ogunlugu (%62,3) ev igi isin/emegin iicretlendirilmesi
gerektigini savunmakta ve  %82,5 gibi bilyikk bir kesimi ev islerine dair
yiikil azaltmak amaciyla digsaridan bu konuda ticretli destek almak istedigini
belirtmektedir. Bu bulgu ¢alisan kadinlarin ev ici emeginin ekonomik bir deger
tasidigini ve bu konuda profesyonel destek gerektirdigini yoniindeki algiy1 orta-
ya koymaktadir. Kadinlar ev i¢i emegi, toplumsal olarak taninma ihtiyacina da-
yandirmaktadir. Arastirma sonucunu destekler bicimde Hochschild ve Machung
(2012)’in aragtirmasina gore ¢aligan kadinlarin {icretli islerinden sonra evde yap-
mis olduklar ise “ikinci vardiya” olarak tanimlanmaktadir. Ayrica arastirma so-
nuglarina gore evli ve ¢ocuklu kadinlar erkeklere nazaran daha fazla caligmakta
ve goriinmeyen bu emegin ekonomik bir karsilig1 da yoktur. Yine Greenhaus vd.
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(2003)’nin caligmasina gore kadinlarin is aile ¢atigmast kariyer memnuniyetini
olumsuz yonde etkilemekte ve bu ¢atigmayi azaltmak amaciyla kadinlar kaynak
arayisina girmektedir. Kadinlarin is hayatinda bulunma motivasyonu ve evdeki is
yikiinii hafifletme ¢abasi 6rnegin digsaridan ¢ocuk bakimi, temizlik hizmeti alma
gibi bir dengeleme stratejisi haline gelmektedir. Sonuglardan hareketle kadinla-
rin ¢ogunlugunun ev igi isler konusunda digsaridan destek arama isteginin olma-
s1 kariyer hedeflerini koruma istegi ile iligkilendirilebilir. Ev i¢i bakim emegi ve
isleri ticretlendirilse bile kadinlar profesyonel bir iste ¢calismay: diigiinmektedir. Bu
durum, ticretlendirmenin birincil hedefinin ekonomik kazangtan ziyade emegin
taninmasi ve dig destekle yiikiin azaltilmasi oldugunu distindiirmektedir. Caligan
kadinlarin 61,4’ tine gore ise ev isleri caligma yagamini olumsuz yonde etkilemek-
tedir. Bu oran, ev i¢i sorumluluklarin kariyerde ilerleme, performans veya is-6zel
yasam dengesi izerindeki baskisini yansitmaktadir.

Kadinlarin neredeyse tamami (%96,3) ev islerine dair konularda erkeklerin
bilinglendirilmesi gerektigi fikrine katilmistir. Bu bulgu ev i¢i emegin adil payla-
simina yonelik giiglii bir toplumsal beklentiyi isaret etmektedir. Coltrane (2000)
calismasinda ev iglerini paylasmadaki adaletsizligin sadece zaman veya gelir fark-
lilig1 ile degil erkeklerin ev islerine dair sorumluluklar hususunda biligsel cerce-
velerinden de kaynakladigini belirtmektedir. Burada bilinglendirme geleneksel
toplumsal cinsiyet rollerinin sorgulanarak ev ici islerde adaletli sorumluluk alma
oldugunu belirtmek gerekir. Bir ¢aliyma sonucu gostermektedir ki ev islerinin
adil paylasimi olsa dahi kadin istthdami yeterince artmamaktadir (Shelton ve John,
1996). Arastirmacilar gercek esitligin saglanabilmesi i¢in erkeklerin ev islerine sa-
dece yardim etme davranis1 ve niyetiyle degil ortak sorumluluk olarak bakmasinin
onemli olduguna isaret etmektedir. Caligan kadinlar; erkeklerin bu ortak sorum-
luluk bilincini kazanmasi i¢in egitilmesi ve bilinglendirilmesi gerekliligine dair
gereksinimi belirtmektedir. Burada kadnlar pasif yardim etme davranist yerine
bilingli davranigi tercih etmektedir. Ev isleri sadece fiziksel eylemlerden ibaret de-
gildir ayn1 zamanda planlama, organize etme ve hatirlama gibi pek ¢ok zihinsel
yikii de icermektedir. Calisan kadinlarin bilinglendirme talebi, erkeklerin sadece
eyleme ge¢cmeye degil, ayn1 zamanda ev i¢i organizasyonun gériinmeyen zihin-
sel ytkiinii de fark etmeye ve paylasmaya tesvik edilmesini amaglar. Erkeklerin
bilinglendirilmesi, zihinsel yiikiin gortiniir kilinmasi ve bu yiikiin esitlenmesi ko-
nusunda empati gelistirmesini saglayarak kadinlarin tizerindeki ¢ift sorumlulugu
azaltmay1 hedefler. Katilimcilarin bityiik bir kismi ev iglerinin kadina ait dogal bir
sorumluluk olmadigini belirtmektedir. Bu bulgu, ¢alisan kadinlarin geleneksel
toplumsal cinsiyet rollerini biiyiik 6l¢iide sorguladigini ve dogal sorumluluk mitini
reddettigini gostermektedir.

Cocuk sahibi kadinlarin ¢ogu ev isi ve ¢cocuk bakimi konusunda kadin ve erkek
arasinda is boliimii yapilmasina dikkat ¢ekmektedir. Bu da ¢ocuk bakimini ve ev
islerini kadinlarin ortak sorumluluk olarak gérdiiklerini ortaya koymaktadir. Ay-
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rica kadinlar is yagami ve ¢ocuk bakimi sorumluluklar: arasinda denge kurmakta
zorlanmaktadir. Bu sonuglara benzer ¢alismalar bulunmaktadir. Soyseckin (2016)
Tiirkiyede ¢alisan annelerin is hayati ile ¢cocuk/ev bakim sorumluluklar: arasin-
da denge kurmaya galisirken yasadiklar: catismalar: ve bag etme stratejilerini nitel
derinlemesine goriismelerle incelemis ve ¢aligan annelerin is ve aile dengesinde
sorunlar yasadigini ve sosyal destek ihtiyacinin ytiksek oldugunu belirlemistir.
Ayrica Oztiirk ve Tiirk (2025) galigmasinda is-aile ¢atismasinin kadinlarda is do-
yumunu diigiirdiigiinii ve bu hususta es desteginin koruyucu etkide oldugunu sap-
tanmustir. Evde ¢ocuk bakimi ticretlendirdigi taktirde i yasamini sonlandirmak
istemeyenlerin orani ve kreg destegi saglanirsa is yasaminda daha rahat olacagini
ifade edenlerin orani oldukea yiiksektir. Gorildiigii gibi ¢ocuk sahibi kadinlar i¢in
es/baba destegi ya da kres bakim hizmeti gibi destekler is yasamina dahil olmasi ve
bu konuda bir sorun yasamamasi adina olduk¢a 6nemlidir.

Bekar caligan kadinlarin yariya yakini (%49,1) ev isi ve gocuk bakimi konula-
rindan dolay evlilikten kaginmaktadir. Bu bulgu olduk¢a anlamlidir. Calisan bekar
kadin igin evlilik ve gocuk sahibi olmak is yasamindan uzaklasma ya da bu konu-
da zorluk yagama anlamini tagimaktadir. Ozkete Kozan vd. (2019)’in ¢alismasinda
geng kizlarin evlenmeme gerekeeleri temalarinda sorumluluk almama saptanmis-
tir. Ayrica TUIK 2021 Tiirk Aile Yapisi Aragtirmast sonuglarinda oldugu gibi ev ici
islerinin ve gocuk bakiminin biiyiik oranla kadinlarin tarafindan yerine getirilmis-
tir (6rnegin kadinlar en fazla %94,4 ile cocuk bakimi, %85,6 ile gamasir ve bulasik
yikama (makineyle bile olsa), %85,4 ile yemek yapma ve evin giinliik toplanmasi
ve temizlenmesi islerini tistlenmistir). Bu kapsamdaki bakim yiikiiniin kadinlarin
evlilik/galigma tercihleri iizerinde caydirici etki yarattig1 séylenebilir. Bu sonuglar
aragtirma sonuglarini desteklemektedir. Bir diger dikkat ¢ekici bulgu bekar ¢aligan
kadinlarin %43,8’si ev isleri ticretlendirilirse evlenebilecegini yine benzer oranda
(%43,8) kadin buna hayir demistir. Bu bulgunun bagka arastirmalarla derinligine
incelenmesinde yarar oldugu dustintilmektedir. Bekar ¢alisan kadinlarin ¢ogu is
sonrasinda aktivite yapabilmekte ve kendine zaman ayirabilmekte ve bekar oldugu
i¢in ev isleri konusunda daha rahat davranabilmektedir.

Aragtirma sonuglar1 kadinlarin ev i¢i emege dair algilarinin ¢ok boyutlu ve
baglamsal oldugunu géstermektedir. Cocuk sahibi ¢aligan kadinlar is yasami ve
¢ocuk bakimi ile ev igi islerde daha zorlanirken; arastirma kapsamindaki bekar ka-
dinlar bu sorumluluklardan kagmakta ve evlenmeyi diisiinmemektedir. Ev isi, ¢o-
cuk bakimu gibi konularina dair “dogal sorumluluk” soylemi artik yaygin degildir;
kadinlar emeklerinin taninmasini ve desteklenmesini istemektedir. Ancak bu talep
yalnizca maddi ticretlendirme ile sinirli olmamaktadir. Kadinlar, kres destegi, es-
nek ¢alisma modelleri, erkeklerin bilinglendirilmesi ve esit is boliimii gibi ¢ok yon-
lii sosyal politikalarin hayata gegirilmesini arzulamaktadir. Ozellikle ¢ocuk sahibi
kadinlar, yapisal destek olmadan is giiciinde kalmalarinin zor oldugunu vurgula-
maktadir. Cocuk bakimi hem bireysel diizeyde hem de kiiresel dl¢ekte kadinlarin
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ekonomik ilerlemesini engelleyen cetrefilli bir sorundur (Alter, 2015). Bu bulgular,
toplumsal cinsiyet esitligi politikalarinin yalnizca farkindalikla degil, kurumsal dii-
zeyde ¢oztimlerle desteklenmesi gerektigini agik¢a ortaya koymaktadir.

Kadinlarin en ¢ok yogunlastigi sektor olarak hizmet sektorii icerisinde ¢aligma
kosullar zorlagmakta, egitim seviyeleri ile ilgili olmayan islerde erkeklere oran-
la daha fazla ¢alismak durumunda kalmaktadir. Bu nedenle egitim durumlariyla
yaptiklari igin niteligi ortiismemektedir (Bilir, 2020). Bu durum acik bir esitsizlik
sorununu 6ne ¢ikarmaktadir. Ayni zamanda performans, isverenlerin ¢aliganlar-
dan bekledigi beceri ve niteliklerle sekillenmekte hizmet sektoriinde talep edilen
becerilerin kapsami oldukea genisleyerek duygularin, bedenin miisteri memnuni-
yeti icin kontroliinden, kendi ¢ikarini kollayan, bagimsiz karar alabilen, etik deger
yargisi tastyan, boylece sorunlar: giderirken empati kurabilen ve is birligine yatkin
bagimsiz ve birey 6znelere kadar uzanmaktadir (Ozkaplan, 2015). Bu tip ozellikler
¢alisma hayatini yorucu hale getirerek 6zellikle ¢alisan kadinlar icin ev ici yiikii
¢ift vardiyaya dontistirmekte, cocuk bakimini zorlagtirmakta ve omuzlarina agir
sorumluluklar yiiklemektedir. Bununla birlikte, tipik olarak duygusal mesafeyi ko-
ruyan bir yoneticiye kiyasla, evden sorumlu bir kadin genellikle derin bir duygusal
yatirim i¢indedir; bu durum, rol ile iligkili stres ve yorgunlugu artirir (Barigozzia,
2025). Dolayistyla goriinmez emek duygusal olarak yipranma payini da beraberin-
de getirmektedir. Callaci (Hinsliff, 2025) bu durum igin sdyle demistir; “Ihtiyacim
oldugunda zaman ayirma konusunda kendime ¢ok daha fazla giiveniyorum, 6rne-
¢in hasta oldugunda ¢gocuguma bakmak ve bunu yapmaktan dolay1 suglu hisset-
memek gibi” Callaci, bu séylemi ile ¢alisan kadinlarin ev ve is ag1 arasinda denge
kurmanin 6nemini vurgulamaktadir. Bir diger 6rnek olarak Gilman'in teorisine
gore; “Insanlar yemek yapma, beslenme ve gocuk yetistirme konularinda egitilme-
li ve verdikleri hizmetler karsiliginda para kazanmali, ev ici emegin yeniden dii-
zenlenmesi ile kadinlar 24 saatlik ticretsiz daimi zuliimden kurtulacaklar ve ticret
karsiliginda 8 saat galisacaklardir” (Donovan, 1997). Dolayisiyla Gilman burada ev
i¢i emegi bir projeye dokmiis ve ticret karsilig1 yapilabilecek bir ise indirgemistir.

Tarihsel uzantisi genis olan ve dogallastirilmis bir emek olarak sunulan ev igi is,
kadinin bir parcasi haline gelmektedir. Kadinlarin “ev” ici alandaki sorumluluklar:
onlar1 “ev” den uzaklagtirmakta ve goniillerindeki “ev” neredeyse oraya gitme is-
tegi uyandirmaktadir. Bu tamamen kiiltiiriin korlestirdigi ve tarihsel olarak toplu-
ma alg1 politikasiyla isledigi bir siirectir. Antropolog Nancy Lindisfarne’ “Samda
Raks” (2002) kitabinin ilk 6ykiisti olan “Kaplumbaga’dan yola ¢ikarak, kadinin
ev ici emek siirecini nitelendirmis ve kaplumbagalari; o sert kabuklar: igerisinde
yasamalariyla, evlerini sirtlarinda tagimalariyla ve bagini ¢ikarmaya korktugu ka-
bugundan (evinden) asla ¢ikmayip sabirli ve tirkek durusuyla kaplumbaga figiirii
kadina benzetilmigtir (Kaplan, 2011, s. 164). Oykiide gegen kaplumbaga figiirii
yeniden iiretim diinyasinda yer alan, ev igi tiim sorumluluklar1 sirtlanmis ve piya-
saya Ucretsiz emek iireten kadin figiiriintin bir sembolii olmaktadir. Kaplumbaga
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hiziyla da olsa atilacak her adim, bir giin kadinlarin kabuklarindan ¢ikmalarina
elbette yardimer olacaktir. Bakildiginda; 1975 manifestosunda “Ask diyorlar ki, biz
buna ticretsiz is diyoruz” ifadesini ortaya atan Federici i¢in mesele kelimenin tam
anlamiyla para almak degil, devrimci miicadeleydi (Hinsliff, 2025). Sorun herhan-
gi iki cinsin degil toplumun, iktidarin ve kapitalizmin getirdigi tiretim diinyasinin
sorunudur. Bazilar1 erkeklige bazilar1 erkek egemen topluma bazilar1 kapitalizme
bazilar1 ise hemen hemen hepsine saldirsa da ayni sonuca varilmaktadir; yeniden
iretim ile kapitalist diinyaya yeni is¢i hazirlamak tizere yetistirilmis bir kadin var
olmakta ve sarfettigi is meta olarak goriilmemekte, dogallagtirilmakta, icine sevgi
katilmaktadr.

ONERILER

1.

Ev i¢i emek taninmalidir. Bakim ve ev ici emek alaninda ¢alisan kadinlarin
yaptig1 bakim ve ev i¢i emek faaliyetleri “is” olarak tanimlanmakla birlikte
hane i¢i emege dair zaman kullanim istatistikleri artirilmali; TUIK basta
olmak tizere ¢esitli kurumlar bu konuda daha detayli veri tiretmeli.

Toplumda kres ve bakim hizmetleri ticretsiz ve yaygin olmalidir. Ozellikle
diisiik gelirli kadinlar i¢in ticretsiz, kaliteli, erisilebilir kres sistemleri yay-
ginlastirilmali ve mahallelere bakim merkezleri (yasli, gocuk) kurulmali.

Esit ¢ocuk bakim paylagimini tegvik etmek i¢in, babalara zorunlu babalik
izni verilmeli.

Kadinlar igin geyrek/yar1 zamanli ¢alisma modellerin is giivencesi olmali ve
evden ¢aligma haklarinin kadinlar lehine diizenlenmesi saglanmali.

Erkeklere ev i¢i sorumluluklar: anlatan kampanyalar (kamu spotlari, okul-
larda egitimler, dijital icerikler) yayginlastirilmali.

Caligma kapsaminda bakildiginda 6zellikle evli ve ¢ocuklu kadinlarin
bityiik bolimil ev ici emegin sadece iticretlendirilmesinden ziyade, ev igi
emege yonelik destek alabilecek mekanizmalarin olmasini istemekte ve
evli olanlar da esleri ile evigi isleri paylasmak istemektedir. Ev i¢i emegin
ticretlendirilmesi tek bagina ¢6ziim olmadig goriilmekte ve bu uygulama;
sinirli alanlarda uygulanabilir olmaktadir (6rnegin: uzun siireli hasta/yash
bakiminda). Kadin: eve sikistiracak degil, kamusal hayatta tutacak politika-
lar 6ncelikli olmalidir. Bu konuda konunun detaylarini ortaya koyabilmeyi
hedefleyen arastirmalara gereksinim duyulmaktadir.

Bekar ¢aligan kadinlarla konunun detaylarini ortaya koyacak arastirmalarin
yapilmasinda yarar oldugu diigiiniilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT

The findings of the study provide important insights into the demographic
characteristics, educational status, marital status, parenthood status, and working
patterns of working women. It also details their views on the remuneration of do-
mestic work, work-life balance, and childcare.

First, looking at the age distribution of the women who participated in the
study, it is seen that the vast majority (83.5%) are in the 20-39 age range. This result
shows that the study was conducted among young women of working age. This
period in womenss life cycles is a critical phase, marked by both intense participa-
tion in the workforce and the assumption of family and childcare responsibilities.
Therefore, the fact that the study focused on this age group allows for a more mea-
ningful interpretation of the findings in the context of work-family balance.

When examining educational background, it is seen that 60.6% of participants
are university graduates, while 25.7% are high school graduates. These figures re-
veal that the group of women participating in the research is highly educated. Na-
turally, highly educated women participate more in working life, which contributes
to their developing a more conscious and critical perspective on both their career
expectations and their roles within the family.

According to marital status data, 47.7% of participants are married, while
52.3% are single. This distribution shows that nearly half of the participants have
assumed family responsibilities within the context of marriage, while the other half
continue to live as singles. When looking at childbearing status, 56.9% of women
do not have children. A significant majority of women with children, 63.8%, have
only one child. This finding suggests that having children is an important decision
for women in the workforce, and that limiting the number of children may stem
from the search for balance between work and personal life.

When examining work patterns, it was found that 67.9% of participants worked
tull-time, while 27.5% worked part-time. This suggests that a significant propor-
tion of women are engaged in a demanding work life, but that some also choose
part-time work in order to better manage their domestic responsibilities.

The study also included the opinions of working women on the remuneration
of domestic work. According to the findings, 62.3% of women stated that domestic
work and labor should be remunerated. A large majority of women, 82.5%, agreed
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with the idea of hiring paid outside help for housework. This result shows that the
workload of working women is not limited to their professional lives, but when
combined with domestic responsibilities, it creates serious pressure.

In addition, 61.4% of women stated that housework negatively affected their
working lives, and a significant proportion of women (61.4%) stated that domestic
responsibilities limited their working lives. These findings clearly reveal how inten-
sely women experience the conflict between work and private life. Indeed, a very
large majority of working women (96.3%) stated that men need to be made more
aware of household chores. This percentage shows that women strongly feel the
need for a transformation of gender roles.

On the other hand, 71.5% of women stated that they would continue to work
outside the home even if housework were paid. This finding suggests that women
view their presence in the workforce not only as an economic necessity but also in
terms of personal development, identity, and social status. 60.5% of women were
undecided on whether housework is a natural responsibility for women, while
35.7% stated that they completely disagreed with this view. This situation shows
that a significant proportion of women question gender stereotypes.

The findings regarding women with children are even more remarkable. 72.3%
of working women with children shared the view that women and men should sha-
re the division of labor in housework and childcare. This result shows that egalita-
rian approaches are valued in family life. However, despite this, 65.9% stated that it
is difficult to balance work life and childcare. This situation shows that despite the
desire for equal division of labor, the inadequacy of social and institutional support
mechanisms puts pressure on women.

While 51% of participants disagreed with the idea that fathers should take care
of household chores after work and childcare, 40.4% agreed with this idea. This
result shows that social acceptance regarding the sharing of domestic roles is still
tied to traditional patterns. In addition, 63.8% stated that they would not quit their
jobs if childcare at home were paid, while a large majority (87.2%) stated that work
life would be much easier if daycare and childcare support were provided. These
findings reveal that working mothers want to continue their professional lives, but
that institutional support mechanisms are critically important for this.

In conclusion, the research findings show that working women constitute a
young, educated, and largely full-time segment of the workforce. It is clear that
domestic work and childcare negatively affect women’s working lives. Women ad-
vocate for an equal division of labor in both housework and childcare, but feel that
this is insufficient in practice. Support mechanisms such as daycare, childcare sup-
port, and increased participation of men in housework are important factors that
will strengthen women’s presence in the workforce.
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