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ABOUT/ HAKKINDA 

Erzurum Technical University Journal of Social Sciences Institute (ETUSBED), which started its publication life in print in 2015, is a 
peer-reviewed and scientific journal that continues its publication life electronically as of the 11th issue (e-ISSN: 2717-8706). It aims 
to publish original and scientific studies that will contribute to the accumulation of social sciences in the fields of Philosophy, 
Economics and Administrative Sciences, Psychology, Sociology, History and Turkish Language and Literature. ETÜSBED is published 
thrice a year (January, May and September). Authors bear the sole legal responsibility for their published works in the ETÜSBED. 
The ETÜSBED has the sole ownership of copyright to all published works. No part of this publication shall be produced in any form 
without the written consent of the ETÜSBED. The Editorial Board reserves the right to publish or not to publish the manuscripts. No 
article is returned to authors. 
 
2015 yılında basılı olarak yayın hayatına başlayan Erzurum Teknik Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi (ETÜSBED), 11. 
sayıdan itibaren (e-ISSN: 2717-8706) elektronik olarak yayın hayatına devam eden hakemli ve bilimsel bir dergidir. Sosyal bilimlerin 
İktisat, İşletme, Felsefe, Psikoloji, Sosyoloji, Tarih, Türk Dili ve Edebiyatı ve İngiliz Dili ve Edebiyatı alanlarındaki birikime katkıda 
bulunacak, özgün ve bilimsel yöntemlere uygun çalışmaları yayınlamayı kendine amaç edinmiştir. ETÜSBED yılda üç defa (Ocak, 
Mayıs ve Eylül) yayımlanır. ETÜSBED’de yayınlanan tüm yazıların dil, bilim ve hukuki açıdan bütün sorumluluğu yazarlarına, yayın 
hakları ETÜSBED’e aittir. Yayınlanan yazılar yayıncının yazılı izni olmaksızın kısmen veya tamamen herhangi bir şekilde basılamaz, 
çoğaltılamaz. Yayın Kurulu dergiye gönderilen yazıları yayınlayıp yayınlamama hakkını saklı tutar. Dergiye gönderilen yazılar iade 
edilmez. 
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AIMS AND SCOPE 
ETÜSBED is a scientific, open access, online-only periodical published in accordance with independent, unbiased, and double-blinded peer-review 
principles. The journal published thrice a year in January, May and September. The publication languages of the journal are Turkish and English. 
ETÜSBED aims to contribute to the literature by publishing manuscripts at the highest scientific level in Turkish language. The journal publishes 
original articles, reviews, care reports, and letters to the editors that are prepared in accordance with ethical guidelines. The scope of the journal 
includes all Social Sciences in general. 
The target audience of the journal includes researchers and specialists who are interested or working in all fields of all Social Sciences. 
ETÜSBED is currently indexed in TUBITAK ULAKBIM TR Dizin, MLA, Sherpa Romeo, Scilit, MIAR, Erih Plus. 
The editorial and publication processes of the journal are shaped in accordance with the guidelines of the Council of Science Editors (CSE), 
Committee on Publication Ethics (COPE), European Association of Science Editors (EASE) and National Information Standards Organization (NISO). 
The journal is in conformity with the Principles of Transparency and Best Practice in Scholarly Publishing (doaj.org/bestpractice). 
Disclaimer 
Statements or opinions expressed in the manuscripts published in the journal reflect the views of the author(s) and not the opinions of the editors, 
editorial board, and/or publisher; the editors, editorial board, and publisher disclaim any responsibility or liability for such materials. 
Open Access Statement 
ETÜSBED is an open access publication, and the journal’s publication model is based on Budapest Access Initiative (BOAI) declaration. All published 
content is available online, free of charge at https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED. The journal’s content is licensed under a Creative Commons 
Attribution-Noncommercial (CC BY-NC) 4.0 International License which permits third parties to share and adapt the content for non-commercial 
purposes by giving the appropriate credit to the original work. 
You can find the current version of the Instructions to Authors at https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED  
 
Editor in Chief : Assc. Prof. Mehmet Akif GÖZİTOK (Ph.D.)  
Address : Erzurum Technical University Faculty of Letters, Department of Turkish Language and Literature, Erzurum / TÜRKİYE 
E-mail : makif.gozitok@erzurum.edu.tr, sbedergi@erzurum.edu.tr,  
Webpage : https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED  
 
AMAÇ ve KAPSAM 
ETÜSBED; bağımsız, tarafsız ve çift-kör hakem değerlendirme ilkelerine bağlı yayın yapan, Erzurum Teknik Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü’nün 
açık erişimli bilimsel elektronik yayın organıdır. Dergi Ocak, Mayıs ve Eylül aylarında olmak üzere yılda üç sayı olarak yayınlanmaktadır. Derginin 
yayın dilleri Türkçe ve İngilizce’dir. 
ETÜSBED, Türkçe dilinde en yüksek bilimsel düzeyde makaleler yayınlayarak literatüre katkı sağlamayı amaçlamaktadır. Dergi, etik kurallara uygun 
olarak hazırlanmış özgün makaleler, derlemeler, bakım raporları ve editörlere mektuplar yayınlar. Derginin Sosyal Bilimler gibi alanları kapsamakla 
birlikte bununla sınırlı değildir. 
Derginin hedef kitlesi, Sosyal Bilimler ve yakın alanlarda çalışan araştırmacı ve uzmanlardır. 
ETÜSBED, TUBITAK ULAKBIM TR Dizin, MLA, Sherpa Romeo, Scilit, MIAR, Erih Plus gibi indeksler tarafından taranan uluslararası alan indeksli bir 
dergidir. 
Derginin editöryal ve yayın süreçleri Council of Science Editors (CSE), Committee on Publication Ethics (COPE), European Association of Science 
Editors (EASE) ve National Information Standards Organization (NISO) kılavuzlarına uygun olarak biçimlendirilmiştir. ETÜSBED, dergisinin editöryel 
ve yayın süreçleri, Akademik Yayıncılıkta Şeffaflık ve En İyi Uygulama (doaj.org/bestpractice) ilkelerine uygun olarak yürütülmektedir. 
Sorumluluk Reddi 
Dergide yayınlanan yazılarda ifade edilen ifadeler veya görüşler, editörlerin, yayın kurulunun ve/veya yayıncının görüşlerini değil, yazar(lar)ın 
görüşlerini yansıtır; editörler, yayın kurulu ve yayıncı bu tür materyaller için herhangi bir sorumluluk veya yükümlülük kabul etmemektedir. 
Açık Erişim Bildirimi 
ETÜSBED yayınlanma modeli Budapeşte Açık Erişim Girişimi (BOAI) bildirgesine dayanan açık erişimli bilimsel bir dergidir. Derginin arşivine 
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETÜSBED adresinden ücretsiz olarak erişilebilir. ETÜSBED’in içeriği, Creative Commons Alıntı-Gayri Ticari (CC BY- NC) 
4.0 Uluslararası Lisansı ile yayınlanmaktadır. 
Yazarlara Bilgi’nin güncel versiyonuna https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED adresinden ulaşabilirsiniz. 
 
Baş Editör : Assc. Prof. Mehmet Akif GÖZİTOK (Ph.D.)  
Adres : Erzurum Teknik Üniversitesi Edebiyat Fakültesi, Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü, Erzurum/ TÜRKİYE 
E-posta : makif.gozitok@erzurum.edu.tr , sbedergi@erzurum.edu.tr  
Web : https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED 
  

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED
mailto:makif.gozitok@erzurum.edu.tr
mailto:sbedergi@erzurum.edu.tr
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED
https://dergipark.org.tr/tr/pub/oannes
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED
mailto:makif.gozitok@erzurum.edu.tr
mailto:sbedergi@erzurum.edu.tr
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ETUSBED


 
 
 
CONTENTS / İÇİNDEKİLER (ETÜSBED 24, January / Ocak 2026) 
 

Araştırma Makaleleri / Research Articles  
Adnan KARATAŞ, Tuna BATUHAN 

Disiplinlerarası Bir Kavram Olarak Kurumsal Dirençlilik: Literatürün Bibliyometrik Analizi 
Institutional Resilience as An Interdisciplinary Concept: Bibliometric Analysis of Literature 
 

1 

Mustafa Bilgehan KUTLU 
Tüketicilerin Kendin Yap Motivasyonları ve İnternetten Montaja Hazır Mobilya Satın Alma Davranışları 
Consumers' Do-it-yourself Motivations and Online Ready-to-assemble Furniture Purchasing Behavior  
 

23 

Bilgen Gaye YALPA 
Çalışanların Yeşil Memnuniyeti (Employees’ Green Satisfaction) Ölçeği Türkçe Uyarlaması: Geçerlik ve Güvenirlik 
Çalışması 
Turkish Adaptation of the Employees’ Green Satisfaction Scale: A Validity and Reliability Study 
 

41 

Tarık YALÇINKAYA  
Impact Of Effort-Reward Imbalance on Job Satisfaction: Research in The Hospitality Sector 
Çaba-Ödül Dengesizliğinin İş Tatmini Üzerindeki Etkisi: Konaklama Sektöründe Bir Araştırma 
 

58 

Salim Sercan SARI, Turgut KARABULUT 
Kadınların Yaşadıkları Finansal Sıkıntılar ve Çözüm Önerileri Üzerine Bir Araştırma 
A Study on The Financial Distress Faced by Women and Possible Solutions 
 

71 

Semra DEMİRDİŞ 
Digital Family Practices and Migration: Experiences of Turkish Migrants in the United Kingdom 
Dijital Aile Pratikleri ve Göç: Birleşik Krallık’taki Türk Göçmenlerin Deneyimleri 
 

82 

Yavuz DAŞDEMİR 
Johann Georg Hamann’s Theological View of Language in the Context of Kant's Critique 
Johann Georg Hamann'ın Kant Eleştirisi Bağlamında Teolojik Dil Görüşü 
 

96 

Rahman ŞAHİN 
Orta Arnavutluk’ta Demografik ve Ekonomik Dönüşüm: İlbasan Sancağı Örneğinde Bir Değerlendirme 
Demographic and Economic Transformation in Central Albania: An Assessment in the Case of the Sanjak of Elbasan 
 

109 

Emre KESER, Dinçer KOÇ 
The Entertainment Culture of Rulers and Subjects in the Emirate of Bukhara 
Buhara Emirliği’nde Yönetici ve Tebaanın Eğlence Kültürü 
 

122 

Merve Nur SEZGİN 
Joseph Campbell’in Monomit Kuramı Bağlamında Köroğlu Destanının İncelenmesi 
An Analysis of the Köroğlu Epic within the Context of Joseph Campbell’s Monomyth Theory 
 

131 

 


