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gileri ya da bu içerikleri çağrıştıracak bilgiler yer almamalıdır. 

 
3. Dergide yayımlanmak üzere gönderilecek çalışmaların, şablona uygun haldeki metinlerinin 5.000- 
12.000 kelime aralığında olması gerekmektedir. Yazılar 11 puntoda “Calibri” fontu kullanılarak ve bir (1) 
aralıkla hazırlanmalıdır. Makalelerin bu limitleri belirli bir ölçüde aşması durumunda, değerlendirme sü- 
recinin başlatılmasına dergi editörlüğü karar verecektir. 

 
4. Gönderilen yazıların Türkçe ve İngilizce başlıkları, 120 kelimeyi aşmayacak şekilde yazının tümünü öz 
biçimde (çalışmanın amacını, yöntemini, bulgu ve sonucunu) yansıtacak nitelikte Türkçe ve İngilizce özet- 
ler ile Özetlerin başlığı ve metin kısmı, “Calibri” karakterde 10 punto ve bir (1) aralıkla yazılmalıdır. Yazı- 
ların başlığı çalışmayı doğru temsil etmelidir. 

 
5. Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi en yüksek yayın etiği standartlarını korumak 
için COPE (Committee on Publication Eticks)'un Editör ve Yazarlar için Uluslararası Standartları ve ICMJE 
(International Committee of Medical Journal Editors) ilkelerini gözetmektedir. Ayrıntılı bilgi için 
http://sbd.ogu.edu.tr/ adresini ziyaret ediniz. 

 
6. Etik kurul izni gerektiren araştırmalarda, izinle ilgili bilgilere (kurul adı, tarih ve sayı no) yöntem bölü- 
münde, ayrıca makalenin ilk/son sayfalarından birinde; olgu sunumlarında, bilgilendirilmiş gönüllü 
olur/onam formunun imzalatıldığına dair bilgiye makalede yer verilmelidir. Etik kurul onayı gerektirip bu 
izni bulunmayan ya da bilgileri sağlanmayan makaleler dergimizde değerlendirmeye alınmaz ve yayın- 
lanmaz. 

 
7. Metin içi ve metin sonu atıflarda APA yöntemi olarak adlandırılan ve Amerikan Psikoloji Birliği tarafın- 
dan yayımlanan "Publication Manual of American Psychological Association” 6. versiyon kuralları takip 
edilmelidir. 

 
8. Gönderilen yazıların sonunda ayrı bir sayfada kaynakça oluşturulmalıdır. Yazıda kullanılan kaynaklar 
yazar soyadı dikkate alınarak alfabetik sıra ile kaynakçada yer almalı, yazıda adı geçmeyen kaynaklara 
yer  verilmemeli,  yazı  içinde  yer  alan  tüm  kaynaklar  da  kaynakçada  yer  almalıdır. 

http://sbd.ogu.edu.tr/
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Kaynak Verme Kuralları 

Metinde kaynaklara atıfta bulunurken yazar soyadı, tarih ve gerekliyse sayfa bilgisi verilmelidir. Tek ya- 
zarlı kaynaklara atıf örnekleri, Öztürk (2005)...; Kaya (2008)...; Taş (2007). İki yazarlı kaynaklara yapılan 
atıf   örnekleri:   Kaya   ve   Taş   (2004)…;   Öztürk   ve   Doğan’a   (2009)   göre. 

 
APA atıf formatına uygun olarak, atıfta bulunulan kaynağın yazar sayısı 3 ile 5 arasında ise, kaynağa metin 
içinde ilk geçtiği yerde yukarıdaki gibi atıfta bulunulur: Öztürk, Kaya ve Taş (1998). Aynı kaynağa daha 
sonra yapılan atıflarda ilk yazarın soyadı ile birlikte "v.d." ifadesi kullanılır: Öztürk v.d. (1998). Cümle 
sonunda birden fazla esere atıfta bulunuluyorsa bu kaynaklar parantez içinde alfabetik sıra ile verilmeli- 
dir. Örneğin: ...(Kaya, 2008; Öztürk, 2005; Öztürk ve Doğan, 2009; Taş, 2007). 

 

 
Amaç ve Kapsam 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi sosyal bilimlerin çeşitli alanlarında yapılan nite- 
likli bilimsel çalışmaları yayımlayarak sosyal bilimlerin gelişimine katkı yapmayı amaç edinmiştir. 

 

 
Dergi, Hukuk, İktisat, İlahiyat, İşletme, Karşılaştırmalı Edebiyat, Maliye, Psikoloji, Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi, Sanat ve Tasarım, Sosyoloji, Tarih, Turizm, Türk Dili ve Edebiyatı, Uluslararası İlişkiler alanla- 
rındaki Türkçe ya da İngilizce hazırlanmış bilimsel makaleleri yayınlamaktadır. 

 
İletişim Adresi: 
Doç. Dr. Şafak Ağdeniz 
Eskişehir Osmangazi Üniversitesi 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Sosyal Bilimler Dergisi 
26480 Meşelik / ESKİŞEHİR 
Telefon: 0 – 222 – 2293048 
Belgegeçer: 0 – 222 – 2293048 
E-posta: sosbildergi@ogu.edu.tr 

mailto:sosbildergi@ogu.edu.tr
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EDITORIAL POLICY 
1. All manuscripts submitted to Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences should not 

previously be published elsewhere or should not be submitted for publication in another journal, 
they should not be in the review process of another journal or should not have been accepted for 
publication elsewhere. 

2. Author(s) are fully responsible for studies published in Eskisehir Osmangazi University Journal of 
Social Sciences and those under review processes. Articles published in the journal do not reflect 
the opinions of Eskisehir Osmangazi University. 

 
3. Copyrights of all accepted manuscripts and published articles (printed or electronic) belong to 

Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences, without any further action. 
 

4. The Journal publishes articles written in Turkish and English. 

5. Any study supported by an institution or derived from a thesis should indicate this by using (*) sign 
at the top of the last word on the title of the work and give information in a footnote on the same 
page. 

6. All manuscripts submitted to the journal, are subject to initial review by the editorial board. All types 
of content and formatting changes may be requested from studies under initial review. 

 
7. Editor and editorial board decide to start the review process. Manuscripts that passed the initial 

review are sent to at least two referees. 
 

8. The identity of both author and referees is kept strictly confidential during the evaluation process. 
 

9. According to the referees’ reports, the manuscript may be accepted for publication, revision or ad- 
ditional information and shortening may be requested from the author(s), or it may be rejected, and 
the author(s) is notified from the decision made. 

10. Author(s) is required to make all the changes requested by referees. The manuscript cannot be pub- 
lished without requested changes have been made. The author(s) should submit a report containing 
changes that have been made to referees' reports. 

 
11. An author can publish only one article in one issue. Also, an author cannot publish more than one 

article in two consecutive issues. 
 

12. Manuscript submitted to journal cannot be returned to the author(s). 
 

13. This journal adopts open access policy. When an issue is published, it will be freely opened to the 
public. 

14. Journal of Social Sciences, Eskişehir Osmangazi University is committed to upholding the highest 
standards of publication ethics and observes the following principles of Publication Ethics and Mal- 
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practice Statement which is based on the recommendations and guidelines for journal editors de- 
veloped by the Committee on Publication Ethics (COPE) and International Committee of Medical 
Journal Editors (ICMJE). For detailed information please visit the website of the journal which is 
available at http://sbd.ogu.edu.tr/ 

 

WRITING INSTRUCTIONS 

1. Authors should prepare their manuscripts using our typesetting template in Microsoft Office Word. 
Manuscripts that do not comply with the article template will be subject to editorial desk rejection. All 
the rules are given in the typesetting template. 

 
2. Except for the introduction page of the article and additional information on the last page, when nec- 
essary, the author's identity (s) or any information that may be linked to the author(s) should not be 
included in the text. 

 
3. Manuscripts should be in the range of 5.000-12.000 words. Manuscripts should be prepared using the 
"Calibri" font with 11 points and one (1) spacing. If the articles exceed these limits to a certain extent, 
the journal editor will decide to initiate the evaluation process. 

 
4. The Turkish and English titles and Turkish and English abstracts (not exceeding 120 words) should be 
written with 10 font sizes in the "Calibri" font and one (1) spaced. The titles of the articles should accu- 
rately represent the work. 

 
5. Journal adapts to the principles of the Committee on Publication Ethics and International Committee 
of Medical Journal Editors to maintain the highest standards of publication ethics. For detailed infor- 
mation, visit http://sbd.ogu.edu.tr/. 

 
6. For research requiring ethics committee approval, authors should provide relevant information about 
the permission (committee providing the approval, date, and protocol number) both in the methods 
section and at the end of the manuscript. Manuscripts that do not have an ethics committee approval 
or have missing information will not be evaluated and published in the Journal. 

 
7. For in-text and end-of-text citations, American Psychological Association 6th edition guidelines should 
be followed. 

http://sbd.ogu.edu.tr/
http://sbd.ogu.edu.tr/
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Aim and Scope 

Eskişehir Osmangazi University Journal of Social Sciences aims to contribute to the development of so- 
cial sciences by publishing qualified scientific studies in diverse fields of social sciences. 

 
The journal publishes scientific articles in Turkish and English in the fields of Art and Design, Business, 
Comparative Literature, Economics, Finance, History, International Relations, Law, Psychology, Political 
Science and Public Administration, Sociology, Theology, Tourism, and Turkish Language and Literature. 

 
 

 
Communication Address: 
Assoc. Dr. Şafak Ağdeniz 
Eskişehir Osmangazi University 
Social Sciences Institute 
Journal of Social Sciences 
26480 Meşelik / ESKİŞEHİR 
Phone: 0 – 222 – 2293048 
Fax: 0 – 222 – 2293048 
E-mail: sosbildergi@ogu.edu.tr 
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