ESKISEHIR
OSMANGAZI

UNIVERSITESI e-ISSN 2149-9047

ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI, SOSYAL BILIMLER DERGISI
JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES, ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITY
CILT/VOL: 27 SAYI/NO:1 MART/MARCH 2026







Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University

Mart (March) 2026 | Cilt (Volume): 27| Sayi (No): 1 |e-ISSN 2149-9047 |

imtiyaz Sahibi: Prof. Dr. Kamil COLAK (Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorii)
Owner: Prof. Dr. Kamil COLAK (Rector of Eskisehir Osmangazi University)

Bas Editor (Editor): Dog. Dr. Zehra GUVEN KILICARSLAN

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi,
Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Ensti-
tusi’nce yilda Ug kez yayimlanan hakemli uluslararasi bir
dergidir. Dergi 2021 yili Aralik ayi itibari ile elektronik ola-
rak yayinlanmaktadir. Dergi, asagida yer alan ulusal ve
uluslararasi veri tabanlari ve indekslerce taranmakta ve in-
dekslenmektedir:

. TUBITAK/ULAKBIM Sosyal Bilimler Veri Tabani

. International Bibliography of the Social Sciences (IBSS)
. Ebscohost

. Akademia Sosyal Bilimler indeksi (ASOS)

. Ulrich's Periodicals Directory

Basilmasiistenen yazilar, derginin yazim kurallarina uygun
bigimde hazirlanmalidir.

Derginin tumi ya da boltim/bélumleri Eskisehir Osman-
gazi Universitesi’nin yazili izni olmadan elektronik, optik,
mekanik ya da diger yollarla basilamaz, ¢ogaltilamaz ve da-
gitilamaz.

Makale igeriklerinin tim sorumlulugu yazarlarina aittir.

Eskisehir Osmangazi University, Journal of Social Sciences
is a refereed international journal published three times in
a year by Eskisehir Osmangazi University, Institute of
Social Sciences. The journal has been published
electronically since June 2021. The journal is indexed and
covered by the following national and international
databases and indexes:

. TUBITAK-ULAKBIM Social Science Database

. International Bibliography of the Social Sciences (I1BSS)
. Ebscohost

. Akademia Social Sciences Index (ASOS)

. Ulrich's Periodicals Directory

Before submission, manuscripts should be prepared by
Journal’s writing instructions.

No part of this journal may be printed, reproduced, or dis-
tributed by electronic, mechanical, or other means with-
out the written permission of the University.

Writers are solely responsible for the content of their arti-
cles.

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ogusbd

iletisim Bilgileri (Contact Info): Eskisehir Osmangazi Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisti, Meselik, 26040 ESKISEHIR/ e-posta:

sosbildergi@ogu.edu.tr
Web: http://sbd.ogu.edu.tr, Tel: +90 222 229 30 48 / Faks: +90 222 229 30 48


https://dergipark.org.tr/tr/pub/ogusbd
mailto:sosbildergi@ogu.edu.tr
http://sbd.ogu.edu.tr/

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University

Mart (March) 2026 | Cilt (Volume): 27| Sayi (No): 1 |e-ISSN 2149-9047

Alan ve Dil Editorleri (Field and Language Editors)

Gorsel Sanatlar - Endiistriyel Tasarim - iletisim
Dog. Serenay SAHIN

Dog¢. N. Muge SELCUK

Dr. Ogr. Uyesi Hatice S. KESDI

Dr. Ogr. Uyesi Didem DENiZ ANAMUR

Hukuk
Dr. Ogr. Uyesi Bilge AYTUGAR

ilahiyat
Dog. Dr. Yunus ARAZ
Dr. Ogr. Uyesi Fatma HAZAR

iktisadi ve idari Bilimler
Prof. Dr. Selim SANLISOY

Dog. Dr. Diirdane KUCUKAYCAN
Prof. Dr. Ozcan DAGDEMIR

Psikoloji
Dr. Ogr. Uyesi Hatice ATILGAN

Tarih
Prof. Dr. Oktay BERBER

Turizm - Gastronomi ve Mutfak Sanatlari

Prof. Dr. Duran CANKUL

Tiirk Dili ve Edebiyati
Dog. Dr. Duygu KAMACI GENCER

Yabanci Dil Editorii
Ogr. Gor. Dr. Sibel KUSCA GUNGOR

Dil Editori
Ogr. Gér. Dr. Pinar ERGIN

Yayin Kurulu (Editorial Board)

Prof. Dr. Tung KOSE
Prof. Dr.Gilbin OZDAMAR AKARCAY

Prof. Dr. Umut KOC
Prof. Dr. Ferzane DEVLETABADI
Dog. Dr. Ece OMURIS

Doc. Dr. Sevilay KUCUKSAKARYA

Dog. Dr. Aslihan KIYMALIOGLU

Dog. Dr. Ufuk TEKIN

Dog. Dr. Aybice TOSUN

Dr. Ogr. Uyesi Fulya KIRIMER AYDINLI

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Akdeniz Universitesi
Anadolu Universitesi
Akdeniz Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Anadolu Universitesi



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University

Mart (March) 2026 | Cilt (Volume): 27| Sayi (No): 1 |e-ISSN 2149-9047

Danisma Kurulu (Advisory Board)

Prof. Dr. Deniz BOZER
Prof. Dr. Eyyup YARAS
Prof. Dr. Fatma DOGRUEL
Prof. Dr. Fevzi OKUMUS
Prof. Dr. Halis Murat YILDIZ
Prof. Dr. Hayati DEVELI
Prof. Dr. Serdar SAYAN
Prof. Dr. Stikrii OZEN
Prof. Dr. Yalgin KARATEPE
Dog. Dr. Selmin KARA
Dog. Handan DAYI

Hacettepe Universitesi
Akdeniz Universitesi
Marmara Universitesi
University of Central Florida
Ryerson University

istanbul Universitesi

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi
izmir Ekonomi Universitesi
Ankara Universitesi

OCAD University

Akdeniz Universitesi



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi

Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University

1-25

26-49

50-70

71-95

96-132

Mart (March) 2026 | Cilt (Volume): 27| Sayi (No): 1 |e-ISSN 2149-9047

ICINDEKILER / CONTENTS

Makale Tiirii: Derleme / Paper Type: Review Article
Mogol isgalinde Nasiruddin Tusi; Hayati, Mirasi ve Tarihteki Yeri
Nasir Al-Din Tusi, During The Mongol invasion His Life, Heritage And Place in History

Selami SAYGIN

Makale Tuirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Bilim, Teknik ve Rasyonalite Elestirisi: Weber, Marcuse ve Habermas Arasinda Bir
Tartisma

The Critique of Science, Technique and Rationality: A Debate Between Weber, Marcuse
and Habermas

Abdulkadir iNCE

Makale Tuirli: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Etnik Kimliklerin Yemek Kiiltiiriinde Meydana Gelen Degisimler: Sakarya’da Bir
Arastirma

Changes in the Food Culture of Ethnic Identities: A Study in Sakarya

Vildan TUYSUZ, Giilgin OZBAY

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

The Mediating Role of Organizational Commitment in the Effect of Transformational
Leadership on Job Satisfaction

Déniisiimci Liderligin is Tatminine Etkisinde Orgiitsel Baghligin Aracilik Rolii

Filiz SIVASLIOGLU

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Tiirkiye Ekonomisinde Para Politikasi, Faiz, Doviz Kuru ve Enflasyon Dinamikleri:
2006- 2025 Dénemi Uzerine Ampirik Bir Analiz

Monetary Policy, Interest Rate, Exchange Rate and Inflation Dynamics in the Turkish
Economy: An Empirical Analysis over the Period 2006—2025

Okan SENOL



133-153

154-173

174-195

196-216

217-240

Makale Turrii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Distan-ice Pazarlama Kabiliyetinin Firma Performansina Etkisinde Proaktifligin
Diizenleyici Etkisi

The Moderating Effect of Proactiveness on The Effect of Outside-In Marketing
Capability on Firm Performance

Abdullah BAS

Makale Tiirli: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Testing the Feldstein—Horioka Puzzle for HIC and IBT Groups: Evidence from Hidden
Symmetric and Asymmetric Causality Analysis

HIC ve IBT Gruplari igin Feldstein—Horioka Bulmacasinin Test Edilmesi: Gizli Simetrik ve
Asimetrik Nedensellik Analizinden Kanitlar

Mikail PEHLIVAN

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Siretii Beni Hilal Destani’nin Edebi Sanatlar Agisindan Degeri
The Value of the Epic of Siretii Beni Hilal in Terms of Literary Devices

Mahmoud BENRAS

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Antik Yunan Mitolojisinde Mese Sembolizmi ve Diisiinsel Temelleri
The Symbolism of the Oak and Its Ideological Foundations In Ancient Greek Mythology

Said Miibin CALIS

Makale Turrii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Coastal Security Dynamics of the Ottoman Empire in the Eastern Mediterranean
(1891-1915)

Osmanli Devleti’nin Dogu Akdeniz’de Sahil Glvenlik Dinamikleri (1891-1915)

Ozge TOGRAL



Makale Tiirli: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Benlik Saygisi ve Orgiit Temelli Oz Sayginin Orgiitsel Baghhk Uzerindeki Etkileri:
Turizm Sektériinde Calisan Beyaz Yakalilar Uzerine Bir Arastirma

241-266

The Effects of Self-Esteem and Organization-Based Self-Esteem on Organizational
Commitment: A Study on White-Collar Employees in the Tourism Sector

Enver Kerem AVCI, Tuba YiYiT

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Tencere Kayniyor, Sozler Tasiyor: Tiirk Atasozlerinde Gastronominin Kiiltiirel ve
Anlamsal izleri

267-292

The Pot Boils, Words Overflow: Cultural and Semantic Traces of Gastronomy in Turkish
Proverbs

Dogu Can GULER, Batuhan AKTEPE

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Sezonluk ve Siirekli Calisan Mutfak Personelinin is Stresi Uzerine Karsilastirmali Bir
Degerlendirme

A Comparative Assessment on Job Stress of Seasonal and Permanent Kitchen Staff

Mehmet GZDAMAR

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Memliikler Doneminde Filistin Toplumunu Olusturan Dinfi Gruplar
324'349 Religous Groups That Shaped Palestinian Society During The Mamluk Period

Mehmet Emin ESER

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Tiirkiye’de COVID-19 Pandemisinin Aile Ekonomisi Uzerindeki isgiicii Piyasasi
3 50_3 67 Kaynakh Etkilerinin Mikroekonomik Analizi

Microeconomic Analysis of Labor Market-Related Effects of the COVID-19 Pandemic on
Family Economy in Turkiye

Sitkican SARACOGLU



368-384

385-405

406-418

419-434

435-457

Makale Turrii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Koruyucu Aile Hizmetinin Haber Medyasinda Temsili: 30 Haziran Koruyucu Aile Giinii
Baglaminda Bir icerik Analizi

The Representation of Foster Family Service in the News Media: A Content Analysis in
the Context of the June 30th Foster Family Day

ipek TOK

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Doga Olaylar Konulu Kazak Atasozlerine Fenomenolojik Bir Yaklagim
A Phenomenological Approach to Kazakh Proverbs on Natural Events

Mehmet KAHRAMAN

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Between Empire and Reform: Stirbei’s Memorandum on the Administration of
Wallachia in 1827

imparatorluk ile Reform Arasinda: Stir Bey’in Eflak idaresine iliskin 1827 Tarihli
Memorandumu

Serkan KECECI

Makale Tuirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Seramik Sanatinda Seffaf Sirin Oksitlerle Renklendirilmesi: Farkli Firin ve Biinye
Tiplerine Gore Bir Degerlendirme

Coloring of Transparent Glaze with Oxides in Ceramic Art: An Evaluation According to
Different Kiln and Body Types

Ahmet CUNEYT ER, Cigdem ONDER ER, Hiilya AK, Nazl Harika ZORKUN

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Aile Odakli Kamu Politikalarinda Cocuk Haklar1 Yaklasimlari: Tiirkiye ve BM
Belgelerinin Tematik Analizi

Child Rights Approaches in Family-Oriented Public Policies: A Thematic Analysis of
Turkiye and UN Documents

Tugba DAMGACI



458-487

488-500

501-532

533-549

550-581

Makale Turrli: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Aile Yilinda Cocuk Ruh Saghigina Katki: Cocuklar igin Felsefenin Bibliyometrik Analizi

Contribution to Child Mental Health in the Year of the Family: A Bibliometric Analysis
of Philosophy for Children

Bahanur MALAK AKGUN, Burcu OZKAN

Makale Tuirli: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Temsilin Anlatisi, Anlatinin Zihniyeti: Evliya Celebi’'nin Seyahatndme’sinde Atina

The Narrative of Representation, the Mentality of Narrative: Athens in Evliya Celebi’s
Seyahatndme

Mustafa Altug YAYLA

Makale Tuirli: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Proje Onerisi Hazirlama Siirecinde Uretken Yapay Zeka Araglarinin Kullanimi: Ogrenci
Goriigleri ve Deneyimleri

The Use of Generative Artificial Intelligence Tools in the Project Proposal Preparation
Process: Student Perspectives and Experiences

Ebru POLAT

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Sosyalist Devletler ve Hareketlerin Arap-israil Catismasina Bakisi: 1940’lardan
1970’lere Tedrici Degisim

The Attitude of Socialist States and Movements Towards Israel: Gradual Change from
1940’s to 1970’s

Selim SEZER

Makale Tiiri: Derleme / Paper Type: Review Article
Somut Kiiltiirel Mirasin Kent Markalasmasi ve Turizmdeki Rolii: Mersin Ornegi

The Role of Tangible Cultural Heritage in City Branding and Tourism: The Case of
Mersin

Mikail BATU, Onur TOS



582-604

605-627

628-646

647-667

668-697

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Family, Ideology, and Gender: A Comparative Analysis of State Discourses in France
and Iran

Aile, ideoloji ve Toplumsal Cinsiyet: Fransa ve iran’da Devlet Séylemlerinin
Karsilagtirmali Analizi

Muhammed Ramazan DEMIRCi

Makale Tiiri: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Temel Politika Belgelerindeki Konumlandirmalar ve Yonelimler Kapsaminda Tiirk
Kamu ihale Sisteminde Cevresel Siirdiiriilebilirlik

Environmental Sustainability in the Turkish Public Procurement System Within the
Context of Positioning and Tendencies in Key Policy Documents

Halime AVCI YILDIZ , Sedat POLAT

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

The Effect of Local People's Social Media Usage on Cultural Tourism: The Case of
Mardin

Yerel Halkin Sosyal Medya Kullaniminin Kiiltiir Turizmine Etkisi: Mardin Ornegi

Onur AKGUL, Lezgin AYDIN

Makale Tuirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article
Dijital Cagda Ulus Markalama: K-Endiistrileri Modeli Tiirkiye i¢in Uygulanabilir mi?
Nation Branding in The Digital Age: Can The Kindustries Model Be Applied to Tirkiye?

Aybala LALE KAHRAMAN

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Dil ve Edebiyattaki Evrenselliklere Merih’ten Bir Nazar: Chomsky’nin “Evrensel
Dilbilgisi” ve Goethe’nin “Diinya Edebiyati” Arasindaki Kosutluklarin izinde

An Analysis of the Parallels Between Chomsky’s “Universal Grammar” and Goethe’s
“World Literature” From a Martian Perspective

Halil ibrahim iSKENDER, Tacettin TURGAY



698-720

721-746

747-767

768-790

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Can Renewable Energy Mitigate Inflationary Pressures from Energy Imports?
Evidence from Tiirkiye

Yenilenebilir Enerji, Enerji ithalatindan Kaynaklanan Enflasyonist Baskilari Azaltabilir
mi? Tirkiye'den Kanitlar

Emre AKUSTA

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Tiirkiye’s Public Diplomacy in Latin America and the Caribbean: An Analysis through
Nicholas Cull’s Approach

Tirkiye'nin Latin Amerika ve Karayipler’deki Kamu Diplomasisi: Nicholas Cull'un
Yaklagimi Uzerine Bir Analiz

Mehmet BAYDEMIR, ismail EDiz

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Tirkiye Bliyik Millet Meclisinde 28. Yasama Dénemindeki Siyasi Partilerin Aile
Politikalan: Parti Programlari Uzerine Bir Analiz

Family Policies of Political Parties in the 28th Legislative Term of the Turkish Grand
National Assembly: An Analysis of Party Programs"

Naile ERDEM

Makale Turii: Arastirma Makalesi / Paper Type: Research Article

Teknostresin is Tatmini Uzerindeki Etkisinde Temel Benlik Degerlendirmesinin Araci
Rolii

The Mediating Role of Core-Self Evaluation in the Effect of Technostress on Job
Satisfaction

Hilal BARAN



Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University

10.

11.

12.

13.

14.

Mart (March) 2026 | Cilt (Volume): 27| Sayi (No): 1 |e-ISSN 2149-9047

YAYIN POLITIKASI

Yayimlanmak Gzere dergiye gonderilen ¢alismalarin daha dnce hig bir yerde yayimlanmamis ya da
yayimlanmak lizere baska bir derginin degerlendirme siirecine alinmamis veya baska bir yerde ya-
yimlanmak tizere kabul edilmemis olmasi gerekir.

Degerlendirme siirecinde olan ve yayimlanan yazilarin sorumlulugu tiimuyle yazar(lar)a aittir. Der-
gide yayimlanan yazilar Eskisehir Osmangazi Universitesi'nin gériisiinii yansitmaz.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, yayimlanmak iizere kabul edilen ve yayim-
lanan yazilarin yazili ve elektronik ortamda, baska bir isleme gerek kalmaksizin, bitiin yayin hakla-
rina sahip olur.

Dergide, Tiirkge ve ingilizce dillerinde yazilmis yazilar yayimlanir.

Arastirma konusu makale ve yazi herhangi bir kurum tarafindan destek gérmiis veya tezden dretil-
mis ise bu durum eser bashginin son kelimesi lzerine (*) isareti konularak ayni sayfada dipnot olarak
belirtilmelidir.

Dergiye génderilen ¢alismalar, bir Yayin Kurulu iiyesi tarafindan 6n degerlendirmeye tabi tutulur. On
degerlemeye alinan makale ve yazilara iliskin her tiirlii sekil ve icerik degisiklikleri istenebilir.

Hakem inceleme siirecinin baslatilmasina Editér ve Yayin Kurulu karar verir. On degerlemeyi gecen
yazilar, en az iki hakem tarafindan incelenir.

Makale degerlendirme siirecinde yazar ve hakem isimleri gizli tutulur.

Hakemlerden gelen raporlar dogrultusunda, makale veya yazilarin yayimlanmasina, raporlar gerge-
vesinde yazar(lar)dan dizeltme, ek bilgi ve kisaltma istenmesine veya yayimlanmamasina karar ve-
rilir ve yazar(lar)a bildirilir.

Yazar(lar), hakemler tarafindan istenilen biitiin degisiklikleri yapmakla yikiimliidiir. istenilen degi-
siklikler yapilmadan makale ve yazilar basilamaz. Yazar(lar), yaptiklari degisiklikleri igeren bir raporu,
dizeltilmis makale veya yazilariyla birlikte dergiye gdénderirler.

Bir yazarin ayni sayida veya birbirini takip eden iki sayida birden fazla makalesi yayimlanamaz.
Dergiye gonderilen yazilar yazar(lar)ina iade edilmez.

Bu dergi acik erisimi saglama politikasini benimsemektedir. Yayimlanan sayilar bu politikaya uygun
olarak agik erisime sunulmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi en yiiksek yayin etigi standartlarini korumak
icin COPE (Committee on Publication Ethics)’un Editor ve Yazarlar icin Uluslararasi Standartlari ve
ICMIJE (International Committee of Medical Journal Editors) ilkelerini gbzetmektedir. Ayrintili bilgi
icin http://sbd.ogu.edu.tr/ adresini ziyaret ediniz.


http://sbd.ogu.edu.tr/

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University

Mart (March) 2026 | Cilt (Volume): 27| Sayi (No): 1 |e-ISSN 2149-9047

YAZIM KURALLARI

1. Yazarlar makalelerini dergi internet sitesinde yer alan dizgi sablonuna uygun sekilde Microsoft Office
Word ile hazirlayarak gondermelidirler. Makale sablonuna uygun hazirlanmayan calismalar hakem de-
gerlendirme sirecine alinmadan editoryal redde tabi tutulacaktir. Makale yazimina dair tiim kurallar
dizgi sablonu icerisinde verilmistir.

2. Makale giris sayfasi ve gerektiginde son sayfadaki ek bilgiler hari¢ metin icinde yazar/larin kimlik bil-
gileri ya da bu igerikleri cagristiracak bilgiler yer almamalidir.

3. Dergide yayimlanmak Uzere gonderilecek g¢alismalarin, sablona uygun haldeki metinlerinin 5.000-
12.000 kelime araliginda olmasi gerekmektedir. Yazilar 11 puntoda “Calibri” fontu kullanilarak ve bir (1)
aralikla hazirlanmalidir. Makalelerin bu limitleri belirli bir 6l¢iide asmasi durumunda, degerlendirme si-
recinin baslatilmasina dergi editorligu karar verecektir.

4. Gonderilen yazilarin Tiirkge ve ingilizce basliklari, 120 kelimeyi asmayacak sekilde yazinin timiini 6z
bicimde (¢alismanin amacini, ydntemini, bulgu ve sonucunu) yansitacak nitelikte Tiirkce ve ingilizce 6zet-
ler ile Ozetlerin basligi ve metin kismi, “Calibri” karakterde 10 punto ve bir (1) aralikla yazilmalidir. Yazi-
larin bashigi calismayi dogru temsil etmelidir.

5. Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi en yiiksek yayin etigi standartlarini korumak
icin COPE (Committee on Publication Eticks)'un Editor ve Yazarlar igin Uluslararasi Standartlar ve ICMJE
(International Committee of Medical Journal Editors) ilkelerini gbézetmektedir. Ayrintilh bilgi icin
http://sbd.ogu.edu.tr/ adresini ziyaret ediniz.

6. Etik kurul izni gerektiren arastirmalarda, izinle ilgili bilgilere (kurul adi, tarih ve sayi no) yontem boli-
miinde, ayrica makalenin ilk/son sayfalarindan birinde; olgu sunumlarinda, bilgilendirilmis gondllu
olur/onam formunun imzalatildigina dair bilgiye makalede yer verilmelidir. Etik kurul onayi gerektirip bu
izni bulunmayan ya da bilgileri saglanmayan makaleler dergimizde degerlendirmeye alinmaz ve yayin-
lanmaz.

7. Metin ici ve metin sonu atiflarda APA yontemi olarak adlandirilan ve Amerikan Psikoloji Birligi tarafin-
dan yayimlanan "Publication Manual of American Psychological Association” 6. versiyon kurallari takip
edilmelidir.

8. Gonderilen yazilarin sonunda ayri bir sayfada kaynakga olusturulmalidir. Yazida kullanilan kaynaklar
yazar soyadi dikkate alinarak alfabetik sira ile kaynakcada yer almali, yazida adi gegmeyen kaynaklara
yer verilmemeli, vyazi icinde vyer alan tim kaynaklar da kaynakcada yer almaldir.
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Kaynak Verme Kurallari

Metinde kaynaklara atifta bulunurken yazar soyadi, tarih ve gerekliyse sayfa bilgisi verilmelidir. Tek ya-
zarli kaynaklara atif érnekleri, Oztiirk (2005)...; Kaya (2008)...; Tas (2007). iki yazarh kaynaklara yapilan
atif  ornekleri: Kaya ve Tas (2004)...; Oztirk  ve Dogan’a (2009) gore.

APA atif formatina uygun olarak, atifta bulunulan kaynagin yazar sayisi 3ile 5 arasinda ise, kaynaga metin
icinde ilk gectigi yerde yukaridaki gibi atifta bulunulur: Oztiirk, Kaya ve Tag (1998). Ayni kaynaga daha
sonra yapilan atiflarda ilk yazarin soyadi ile birlikte "v.d." ifadesi kullanilir: Oztiirk v.d. (1998). Ciimle
sonunda birden fazla esere atifta bulunuluyorsa bu kaynaklar parantez icinde alfabetik sira ile verilmeli-
dir. Ornegin: ...(Kaya, 2008; Oztiirk, 2005; Oztiirk ve Dogan, 2009; Tas, 2007).

Amag ve Kapsam

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi sosyal bilimlerin ¢esitli alanlarinda yapilan nite-
likli bilimsel galismalari yayimlayarak sosyal bilimlerin gelisimine katki yapmayi amag edinmistir.

Dergi, Hukuk, iktisat, ilahiyat, isletme, Karsilastirmali Edebiyat, Maliye, Psikoloji, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi, Sanat ve Tasarim, Sosyoloji, Tarih, Turizm, Tirk Dili ve Edebiyati, Uluslararasi iliskiler alanla-
rindaki Tuirkce ya da ingilizce hazirlanmis bilimsel makaleleri yayinlamaktadir.

iletisim Adresi:

Dog. Dr. Safak Agdeniz

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitisi

Sosyal Bilimler Dergisi

26480 Meselik / ESKISEHIR
Telefon: 0 —222 — 2293048
Belgegeger: 0 — 222 — 2293048
E-posta: sosbildergi@ogu.edu.tr
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EDITORIAL POLICY

All manuscripts submitted to Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences should not
previously be published elsewhere or should not be submitted for publication in another journal,
they should not be in the review process of another journal or should not have been accepted for
publication elsewhere.

Author(s) are fully responsible for studies published in Eskisehir Osmangazi University Journal of
Social Sciences and those under review processes. Articles published in the journal do not reflect
the opinions of Eskisehir Osmangazi University.

Copyrights of all accepted manuscripts and published articles (printed or electronic) belong to
Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences, without any further action.

The Journal publishes articles written in Turkish and English.

Any study supported by an institution or derived from a thesis should indicate this by using (*) sign
at the top of the last word on the title of the work and give information in a footnote on the same
page.

All manuscripts submitted to the journal, are subject to initial review by the editorial board. All types
of content and formatting changes may be requested from studies under initial review.

Editor and editorial board decide to start the review process. Manuscripts that passed the initial
review are sent to at least two referees.

The identity of both author and referees is kept strictly confidential during the evaluation process.
According to the referees’ reports, the manuscript may be accepted for publication, revision or ad-
ditional information and shortening may be requested from the author(s), or it may be rejected, and
the author(s) is notified from the decision made.

Author(s) is required to make all the changes requested by referees. The manuscript cannot be pub-
lished without requested changes have been made. The author(s) should submit a report containing

changes that have been made to referees' reports.

An author can publish only one article in one issue. Also, an author cannot publish more than one
article in two consecutive issues.

Manuscript submitted to journal cannot be returned to the author(s).

This journal adopts open access policy. When an issue is published, it will be freely opened to the
public.

14. Journal of Social Sciences, Eskisehir Osmangazi University is committed to upholding the highest

standards of publication ethics and observes the following principles of Publication Ethics and Mal-
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practice Statement which is based on the recommendations and guidelines for journal editors de-
veloped by the Committee on Publication Ethics (COPE) and International Committee of Medical
Journal Editors (ICMJE). For detailed information please visit the website of the journal which is
available at http://sbd.ogu.edu.tr/

WRITING INSTRUCTIONS

1. Authors should prepare their manuscripts using our typesetting template in Microsoft Office Word.
Manuscripts that do not comply with the article template will be subject to editorial desk rejection. All
the rules are given in the typesetting template.

2. Except for the introduction page of the article and additional information on the last page, when nec-
essary, the author's identity (s) or any information that may be linked to the author(s) should not be
included in the text.

3. Manuscripts should be in the range of 5.000-12.000 words. Manuscripts should be prepared using the
"Calibri" font with 11 points and one (1) spacing. If the articles exceed these limits to a certain extent,
the journal editor will decide to initiate the evaluation process.

4. The Turkish and English titles and Turkish and English abstracts (not exceeding 120 words) should be
written with 10 font sizes in the "Calibri" font and one (1) spaced. The titles of the articles should accu-
rately represent the work.

5. Journal adapts to the principles of the Committee on Publication Ethics and International Committee
of Medical Journal Editors to maintain the highest standards of publication ethics. For detailed infor-
mation, visit http://sbd.ogu.edu.tr/.

6. For research requiring ethics committee approval, authors should provide relevant information about
the permission (committee providing the approval, date, and protocol number) both in the methods
section and at the end of the manuscript. Manuscripts that do not have an ethics committee approval
or have missing information will not be evaluated and published in the Journal.

7. For in-text and end-of-text citations, American Psychological Association 6*edition guidelines should
be followed.
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Aim and Scope

Eskisehir Osmangazi University Journal of Social Sciences aims to contribute to the development of so-
cial sciences by publishing qualified scientific studies in diverse fields of social sciences.

The journal publishes scientific articles in Turkish and English in the fields of Art and Design, Business,
Comparative Literature, Economics, Finance, History, International Relations, Law, Psychology, Political
Science and Public Administration, Sociology, Theology, Tourism, and Turkish Language and Literature.

Communication Address:
Assoc. Dr. Safak Agdeniz
Eskisehir Osmangazi University
Social Sciences Institute
Journal of Social Sciences
26480 Meselik / ESKISEHIR
Phone: 0 — 222 — 2293048

Fax: 0 —222 —2293048

E-mail: sosbildergi@ogu.edu.tr
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