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POST-YUGOSLAYV SINEMADA 1990 SONRASI DEGISEN
DOGU-BATI TEMASI VE YUGO-NOSTALJI

Aras. GOr. Ahmet Ender UYSAL
Yiiziincii Y1l Universitesi,
ahmetenderuysal@yyu.edu.tr

Ozet

1990’11 yillarin Post-Yugoslav sinemasi, ulusal siddetin milliyet¢i olmayan bir bigimde temsil
edildigi donemi simgeler. Bu donem ideoloji ve tarih iligkisinin 6n plana alindigi bir donemdir.
Fakat tarihsel gercekler genellikle gormezden gelinmistir. Bu durum bagimsizligini yeni kazanmis
Post-Yugoslav iilkelerine dayandirilabilir. Bu siirecte sinema sektorleri de birbirinden farkli ulusal
estetik kriterleri pazarlamak istemis, fakat birbirine benzeyen Yugoslav sinema filmlerinden daha
ileriye gidememistir. Sosyalist donemden kalan film yOnetmenleri ve stiidyo sisteminin bunda
biiyiik bir etkisi vardir. 2000’li yillarin Post-Yugoslav sinemasi ise sembolizmden gergeklige
gecigin sinemasidir. Fakat sinemasal kimlikler dinsel ve kiiltiirel sinirlamalara bagl bir sekilde
kendi ideolojilerini tiretmistir. Ulusal kimlik ingasi ise hala belirsiz, ¢ogul ve devam eden bir
stirectir. Cizilen yeni politik sinirlara ragmen ortak kaygi ve bagliliklar Yugoslav sinemasinin
karakteristigidir. Marjinallik, etnik karigikliklar, otoritelere direnis gibi problemler hala devam
etmektedir. Fakat bolgenin sinemalarinda 6nemli degisiklikler de gozlenebilmektedir. Bu
calismanin amaci, 1990 sonrasi Post-Yugoslav filmlerini Dogu-Bati temasi ve Yugo-nostalji
kavrami agisindan karsilagtirmaktir.

Anahtar Kelimeler: Yugo-nostalji, Dogu-Bati temasi, Post-Yugoslav sinema

CHANGING EAST-WEST LEITMOTIF AND YUGO-
NOSTALGIA IN POST-YUGOSLAYV CINEMA AFTER 1990

Abstract

Post-Yugoslaviancinema of the 1990’s was a period of representingforms of violence in a non-
nationalistway. Thecinema in thisperiod has prioritizedrelationshipbetweenhistoryandideology, but
thehistoricalfactsusuallyignored. This situation can be understandable if we relate it to newly in
dependent Yugoslavian states. In that time film industry wanted topromote differentnation
alaesthetic criteria showever films have been quite similar. Because film director sand studio
system remaining fromsocialistera had a hugeimpact on thecinema.The Post-Yugoslaviancinema of
the 2000’s is one which symbolism has been replace dbytruth. But cinema ticidentities had their
own ideology, which depended on religious and cultural restrictions. The national identities were
stillun clear, pluraland an ongoingprocess. Inspite of newly drawn political boundaries, common
preoccupation sandinter connnection scharacterize the Post-Yugoslav cinema.Problemssuch as
marginality, ethnicconflicts, resistancetoauthorities arestillexist. But significantchanges can be
observed in thecinemas of theregion. Thepurpose of thisstudy, is tocomparetherepresentation of
West-East leitmotifandtheconcept of Yugo-nostalgia in Post-Yugoslav cinemaafter 1990.

Keywords: Yugo-nostalgia, West-East leitmotif, Post-Yugoslav cinema.
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1. POST-YUGOSLAV ULKELERDEKi DOGU-BATI
TEMALARIN iNSASI

Avrupa’nin kalesiterimi Avrupa Birligi’nin dis sinirlarini tanimlamak igin
kullanilmaktadir(Kunz ve Leinonen 2004: 5). Bu terimi Berlin duvarinin
yikilmasindan sonra bagimsizligini kazanmis olan Post-Yugoslav Ulkeleri igin
diistiniirsek, i¢erideki Avrupa’yr disariya karst koruyan bir kimlikten ¢ok, ikili bir
kimlik tanimlamasi oldugunu goriiriiz. Diger bir deyisle orada tam olarak bir
Avrupali kimligi yoktur. Aksine dinsel, dilsel ve etnik olarak birbirine karigan
farkl1 kiiltiirel kimlik tanimlamalar1 mevcuttur. Bu yilizdendir ki Kaplan (2005: 33),
Balkanlar1 analiz edebilmek icin iki Avrupa’nin mevcut oldugunu diigiinmemizi
ister. Kaplan,Giineydogu Avrupa kesiminde kalan bu bélgenin politik, ekonomik
egilimler bakimindan ¢ogunlukla kotii, dengesiz ve yoksul iilkelerden olustugunu
sOylerken Milosevi¢ sonrasi yapilanmaya galisan Sirbistan, Kosova ve Bosna-
Hersek gibi iilkeleri merkezine alir. lordanova(1998: 264)ise cografi olarak Avrupa
kitasinda kaldigr belli olan bdolgenin Avrupali olarak tanimlanamamasindaki
kiiltiirel 6zelliklere vurgu yapar. Cilinkii Bat1 kavrami belirli yasam bigimleri ve
toplum igindeki birtakim hiyerarsik degerlerden olugmaktadir.

Huntington(1993: 29)da Dogu Avrupa’yr tamimlarken i¢ heterojenlige
vurgu yapmakta fakat dinsel vurguyu On plana almaktadir. Ona gdre Bati
Hristiyanlig1, Ortodoksluk ve Islam bu ayrimin temel nedenini olusturmaktadir.
Slovenya ve Hirvatistan’n Bati Roma Imparatorlugu’nun etkisiyle Katolikligi
benimsemesi, Bosna-Hersek’in Osmanli Imparatorlugu’nun etkisiyle Islami bir
kimlige biiriinmesi ve Sirbistan’mm Dogu Roma Imparatorlugu biinyesinde
Ortodokslugun etki alaninda olmasi Yugoslavya’daki dinsel ayrimin nedenlerini
olusturmaktadir (Kenar 2005: 13-21). Avrupa’nin cografi, dinsel 6zellikleri disinda
ayr1 bir medeniyetle 6zdeslestirilmesi bolgenin tanimlanmasini zorlastiran diger bir
unsurdur. Farkli kiiltlirlerin etkisi altinda kalan Balkan iilkelerinin Avrupa
medeniyetinden uzak bir konumda tutulmasi, ge¢mis karisiklik ve nefretlerin sik
sik su yiizeyine ¢ikmasiyla da dogrudan iligkilidir (Jovic 2001: 103-104). Fakat
etnik karigiklik ve catismalardan daha 6nemli olan bir unsur daha vardir.
Wolff(1994: 4)’untartistigi bu unsur 18. Yiizyilda Bati Avrupa’da ortaya ¢ikan
aydinlanma ¢agidir. Dogu Avrupa’nin gélgelenmis bolgelerine karsi bir karsitlik
yaratan bu durum bireysellik Uzerinden Gstun bir uygarlik imajinin yaratimidir.
Guniimiize geldigimizde ise Balkan iilkelerinin Avrupa kitasiyla biitiinlesme
cabalariin arttigin1 goriiriiz. Bu durum aslinda bolgenin Avrupali kimliginin
yeniden kesfidir. Betz(1990: 186)’indedigi gibi artik Balkanlar ¢ok daha tarafsiz
bir bicimde tanimlanabilmektedir. Todorova (1997: 3) ise Balkan savaglar1 ve
ondan sonra gerceklesen Yugoslav savaslarindan dolay1 Balkan iilkelerinin Avrupa
Birligi’ne uygun olmadigini diisiinmektedir. Ciinkii bu iilkeler hala ¢ok dengesiz ve
yogun siddet barindirmaktadir

Balkanlar, medeniyet agisindan Dogu ve Bati Avrupa arasinda kalmis bir
durumla tamimlanmaktadir. Bu tamim ¢ogu zaman Avrupalilik taniminin
tizerindedir. Bati’ya gore Otekilestirilen bir Dogu kavrami, Oncelikle onun
kavramsallastirillmasinda aranmalidir. Said (1994: 2), Oryantalizm kavramina
somirgelestirme siireci sonrasi Bati’da yeni bir kimligin tanimlanmasi olarak
bakmaktadir. Dogu ve Bati arasindaki bu yanlis ayrim ona goére ontolojik ve
epistemolojik ayrim gibi kokten bir ayrima dayandirilmaktadir Todorova(1997:
17)ise Oryantalizm kavramina goéreceli bir Bati karsitligi olarak bakarken,
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Balkanizm kavramima goreceli bir belirsizlik durumu olarak bakmaktadir.
Belirsizlik anormal olan davraniglardir. Gegis devletlerindeki tanimlanamayan
karakter ve kisilikleri igerir. Yugoslav sinemasinda yogun olarak gordiigiimiiz bu
marjinal karakterler hem kendileri hem de baskalari i¢in bir tehlikedir. Sonug
olarak bazi gergekler onlari anlamamamizin nedenidir.

Dogu ve Bati Avrupa arasindaki kiiltiirel ayrimlar ve Dogu’nun
Oryantalizm kavramiyla 6zdeslestirilmesi pek ¢ok diisiiniir tarafindan 20. Yiizyilin
siyasi, politik gelismeleriyle 6zdeslestirilmistir. Bunlardan en dnemlisi ise Demir
Perde’nin yikilmasi ve ardindan demokratik, kapitalist Bat1 ile baskici, komiinist
bir rejim olan Dogu arasindaki engellerin ortadan kalkmasidir. Zengin bir Bati’ya
kars1 konumlandirilan yoksul Dogu Avrupa kavrami ¢ogunlukla eski Yugoslavya
ile Ozdeslesmistir. Yugoslavya’nin tarihsel olarak Osmanli ve Bati Roma
Imparatorlugu arasinda kalmis olmasi kiiltiirel ayrimin nedenlerinden birini
olusturmaktadir. Neumann(2001: 58)da benzer bigimde, Balkanlarin sdylemsel
olarak disarida temsil edilmesinde siyasi aktorlerin roliine deginmistir.

1.1 Dogu ve Oteki

Diinyaya Dogu ve Bati kavramlarin1 kullanarak bakmanin o6nceden
bahsedildigi gibi Oryantalizm kavramiyla yakin bir iliskisi vardir. Dogu olarak
oOtekilestirilen bu bilgi nesnesi Said(akt. Cetinkaya 2009: 8)’e gore ayni zamanda
tahakkiim altindakileri ifade eder.Weber(akt. Nelson 1976: 121),Dogu kiiltiirlerini
arastirdigi calismasinda buradaki kiiltiirel ve kurumsal yapilarin genel anlamda
Batr’y1 etkiledigi soylerken Dogu’yu doniistiiren gelismelerde de bir yavaslama
oldugunu belirtir. Bununla beraber rasyonelligin karmagik yapisinin sadece Bati’da
gelistigini vurgular. Yani Weber bu tahakkiim nesnesini kdlelikten kurtarmis ancak
biligsel diizeyde farkliliklar1 vurgulayip Bati’nin imajin1 yeniden iiretmistir.

Dogu ve Bati temasinin zamanla pek ¢cok degisime ugradigini sdylemek de
miimkiindiir. Dogu ve onunla 6zdeslesen Oteki kavrami Descartes’dan baglayarak
Bat1 aydinlanma diisiincesinde var olan kendini diinyanin geri kalanindan bireysel
olarak  soyutlama bilincine dayandirilabilir.Dogu’nun  Bati  tarafindan
otekilestirilmesi onun nesne olarak birtakim kavramlarla bagdastirilmasini da
zorunlu bir hale getirmistir. Said(akt. Ulu¢ ve Soydan 2007: 37)bu kavramlar
pasif, akilc1 olmayan, yonetilmesi gereken ve hayalci olarak tanimlar. Dogu’nun
negatif bir sGylem olarak kodlanmasi kapitalizmin diinyaya yayilmasiyla da
dogrudan iliskilidir. Bulut(2006: 87)’agére Oryantalist ¢alismalar Dogu’ya olan
ilgiyi canli tutmakta ve insanlarin kesfedilmemis topraklara gitmesini
Ozendirmektedir. Oryantalist Oteki kavraminin Bati tarafindan baslangigta
somurgeci amaclar igin olusturuldugu disiiniildiigiinde benzer durumun post-
kolonyal soylem bigiminde devam ettigigoriilebilir. Bununla beraber bu kiiltirel
caligmalarin hepsinin somiiriiyli hakli ¢ikarmak i¢in yapildigimi séylemek de
oldukea guctar.

2. YUGOSLAYV SINEMASININ ARADA KALMISLIGI

Eski Yugoslav iilkelerindeki sinemay1 anlamanin en énemli kosullarindan
birisi Dogu ve Bat1 etkisinde kalmis olan kiiltiirii ¢6ziimlemekten geger. Berlin
duvarmin yikilmasinin ardindan uluslararas: izleyicilere yogun olarak 6lim ve
yikimi sunan bu sinema fiziksel, manevi ve mali sorunlarini heniiz atlatamamis
olan iilkelerden bize seslenirken artik Bati’ya doniik olan yliziiyle de karsimiza
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cikmaktadir. Dogu-Bati temalarinin Balkan sinemasinda belirgin olarak yer almasi
ise eski Yugoslavya donemine kadar gider. Bu temalar sinema filmlerinde
dogrudan gosterilmek yerine modern-geleneksel, kir-kent, kozmopolit-tasrali
ayrimi gibi birtakim gerilim unsurlariyla beraber gosterilir. 1991 yilindaki sivil
savasin baslangicini konu alan SiviKamionCrveneBoje (TheRedColoredGrey
Truck, SrdjanKoljevic, 2004) bu karsitliklarin belirgin bigimde goériindigi bir
filmdir. Filmde renk korii olan geleneksel bir kamyon soforiiyle, sehirli bir geng
kizin kargilagmasi konu edilir. Grbavica (Esma’sSecret, JasmilaZbanic, 2006) filmi
ise karsitliklarin daha ortiik bir bicimde yer aldigi filmdir. Film ge¢mis savas
travmalarinin insanlar tizerindeki etkisini, ekonomik zorluklar1 ve Bati ile eski
Yugoslavya’nin karsitlik iligkisini Esma karakteri iizerinden sorgularken diiriistliik,
ulke sevgisi gibi olumlu 6zellikleri eski Yugoslavya’ya baglamaktadir.

Yugoslav Sinemasimin arada kalma durumu goriintiide yer alan ¢agrisimsal
bir degisim yaninda rasyonel bir siniflandirma gii¢liiglinden kaynaklanmaktadir.
Bu tanimlama zorluguna Yugoslav filmleri agisindan yaklagirsak her etnik grubun
Dogu ve Bati temalar1 igerisinde Ozglir bigimde kendi miraslaryla
egzotiklestirildiklerini goriirtiz (Bjelic 2002: 1-19). Yani her etnik veya dinsel grup
Dogu veya Bati olarak tanimlanmayip akiskan bir sekilde bu temalar igerisinde
eritilmektedir. Bu acidan Yugoslav sinemasi, Dogu ve Bati arasinda kalan melez
bir sinema olarak tanimlanabilir. SrdanGolubovic’inKlopka (The Trap, 2007) filmi
bu melezligi bir kara film iislubunda sunan filmlerdendir. Filmde Sirbistan’da
yasayan siradan bir mithendisin, kendi ¢ocugunun yasamu ile bir bagkasinin 6liimii
arasinda kalmasi konu edilir. Bat1 kavrami ana karakter olan Mladen tarafindan
sunulurken, ekonomik zorluklar ve gecmis travmalar olumsuz bir Dogu imaji
uretmektedir.

Bu arada kalma durumunu somutlastirirsak, asil sorunun giintimiizdeki
gercekleri, gegmisi yeniden insa ederek olusturmaktan kaynaklandigini goriiriiz.
Yugoslav sinemasinda ge¢misin yeniden kesfi ise Balkanlastirma olarak
adlandirilan  kavramin toplumsal agidan uyumsuzluk icermesiyle yakindan
iligkilidir. Ellis ve Wright (1998: 687)’1n belirttigi gibi bu kavramin gruplar arasi
farkliliklart tanimlamanin Gtesinde ayrilikgr bir yapist vardir.Kristeva(1982: 64)bu
yiizden tekinsizlik sinemasi ile ¢ok fazla siddetin oldugunu diisiindiigii Yugoslav
sinemasim birbirinden ayirip, Yugoslav sinemasmin bdlgedeki yoksullugun
tiretimini kiiltlirel agidan destekledigini belirtmistir. Toplumdan olabildigince
kopuk ve siddet egilimli olan bu tiplemeler 2000’li yillarda Emir
Kusturica’ninZivot Je Cudo (Life is a Miracle, 2004) ve Zavet (Promise Me This,
2007) gibi filmlerinde devam etmis goziikmektedir.

BalkanlarBati agisindan,metaforik olarak iki arada yasayanlar olarak
tanimlanmaktadir (Antic 2003: 8). Ne orada ne de burada olamama durumu
Ozellikle 1980 yilindan itibaren Yugoslav sinemasinda yer alan gecisli karakterler
tzerinden temsil edilir. Bjelic (2005: 102-103)’e gore medya tarafindan yaratilmis
olan bu stereotipvahsi Balkan erkegidir. Temelde, milliyetci sOylemler ile
kiiresellesmeyi karsilagtirmak igin yaratilan stereotip, 1990’11 yillarda kiiresel
medya tiim tilkeye yerlesince daha da belirginlesmistir. lordanova (2001: 116)’ya
gore ise bu tutkulu halk kahramanlar1 ulusalci, romantik sair ve yazarlar tarafindan
yaratilmig olan ulusal lider mitinin mirasin1 simgeler. Fakat bu film karakterleri
geemisin liderleri gibi ahlaki bir gérev sorumlulugu veya endise tasimamaktadir.
Kendi suglariyla mistik ve nostaljik soylemi birlestirmektedir. Radovic(2014:
38)duruma iyimser bir tavirla yaklasarak Yugoslav sinemasmin kiiresellesme
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yolundaki ilerleyisine, Hollywood estetigi ve karakterlerinden kurtulma gabasi
olarak bakmaktadir. Ayni zamanda bu tek yonlii ideolojik sOylem insasinin
somiirgelestirme  veya  kiiresel stereotip yarattmi  olup olmayacagini
tartigmaktadir.Aleksic(2013: 31-32)ise bu stereotipi erkeklik duygusunun bir
uzantisi olarak goérmekte ve bunun kaniti olarak da kadinlar ve azinliklarin
siddetten uzak tutulmasini géstermektedir.

Her ne kadar vahsi Balkan erkegi Kklisesinin yaratilmasinda farkli
diisiinceler mevcut olsa da bu klisenin zamanla doniisiim gecirdigi de bir gergektir.
Yugoslavya’nin dagilma yillarindan itibaren yerini yavas yavas Hollywood anlatim
bi¢cimini bireysel, gergekei karakterler {izerinden anlatmayi deneyen filmlere
birakmustir. Fakat Longinovic(2005: 45)’in kendi kendini Balkanlagtirma olarak
tammladigit Sampson, Todorova ve Wolff(akt. Iliev 2007: 16)’a gbre ise
Balkanlarin negatif imajin1 yeniden iireten, Bati’y1 suglayan, ger¢eklikten
olabildigince kopuk, siirsel, kendi farkliliklartyla eglenen ve tutkularmin kolesi
tiplemeler 2000’1i yillarda da devam etmistir.

Post-Yugoslav filmlerinin  kliseler iizerinden ge¢misi sorgularken
kapitalizm siirecine alet olmalarinda Yugo-nostalji kavraminin 6nemi biiyiiktiir. Bu
kavram kimligin yeniden {iretiminin, modernlesme ¢abalarinin ve ge¢misin nasil
algilandiginin isaretlerini bize verirken Dogu-Bati temasinin filmlerde ne sekilde
temsil edildigini de gostermektedir. Bu ylUzden 6ncelikle Yugo-nostalji kavramina
deginilmesi gerekir.

2.1 Yugo-Nostalji

Yugo-nostalji kavrami genis anlamda, bir Ulkeye duyulan hayallerle
tanimlanmaktadir. Bu {ilke 1945-1991 yillar1 arasinda var olmus olan Sosyalist
Federal Yugoslavya Cumhuriyeti’dir. Boym(2001: 14) nostalji kavramini tedavi
edilemez modernlik durumu olarak tanimlayarak giiniimiizdeki 6zlem duygusuna
vurgu yapmustir. Yaklasik olarak her dilde nostalji kavrami giizel, eski giinlerin
duygusal 6zlemini ifade eder. Nostalji ge¢mis hakkinda bir 6zlem duygusunu
cagristirsa da igerisinde yabanci diismanligi, 6fke, korku, nefret ve endiseyi de
barindirir. Bu terimin 19. Yiizyilin psikiyatrik metinlerinde ortaya c¢ikmasi
hastaliklarla baglantili olumsuz birtakim o6zellikleri olduguna isaret eder.
Jameson(1997: 25)nostaljiyi daha genis bir baglamda degerlendirip, ¢agdas
kapitalizmin yarattig1 tarihsel bilingte yer alan bir yetersizlik ve yabancilagsma
durumu olarak tanimlamistir. Yugo-nostalji kavrami da buna benzer bicimde
paradoksal bir ikilik 6zelligi tasir. Hem 6zlem hem de acilarin bir arada oldugu
elestirel bir diinyadan bize seslenir. Bu diinya politik sOylemlerin baskin,
ayriliklarin agik veya oOrtiik olarak anlatildigi sembolik bir cografya yani eski
Yugoslavya’dir (Lindstorm 2006: 233).

Boym(2007: 13)’un bu konuda yaptig1 bir ayrima gore nostalji, onarici ve
yansitict olmak tizere ikiye ayrilmaktadir. Onarict nostalji olmayan bir diinyanin
yeniden ingasina yonelir. Yansitici nostalji ise olmayan dlinyaya doniisiin umutsuz
ve ironik bir bigimde gerceklesmesini saglar. Bu ayrimin kesin simirlari
olmadiginin altin1 ¢izen Boym, onarici nostaljinin kendini aslinda bir nostaljiden
cok, geleneksellik olarak diistindiigiinii, yansitici nostaljinin ise 6zlem ve aidiyet
duygusunun karmasasiyla gergegi siipheli bir bicimde sorguladigini diisiiniir.
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Yugo-nostalji agisindan bakildiginda eski Yugoslavya c¢ogunlukla
sistematik olarak reddedilmis, kiiglimsenmis veya tamamen yalanlanmistir (Hayden
ve Hayden 1992: 15). Bu durumun pek ¢ok nedeni oldugundan s6z edilebilir. Fakat
en oOnemli nedenlerinden biri 1992-1995 wyillar1 arasinda acimasiz olarak
gerceklesen i¢ savasin sucunun ilkenin kurucusu ve baskani olan Tito’ya
yoneltilmesidir. Bu yizden Gilbert(2006: 14), Bosna-Hersek’in kendi Yugoslav
sosyalist gegmisini bile genis bir kamuoyu Oniinde hi¢bir zaman tartismadigini
sOylemektedir. Yugoslavya’da 1990 sonrasi ¢ekilen filmlerde o6zellikle i¢ savasa
karsi, kotimser bir bakis agisina rastlanmaktadir. Yugoslav i¢ savasi sonrasi
toplumda meydana gelen degisimleri gercekei bir bicimde ele almaya calisan Bure
Baruta (Caberet Balkan, GoranPaskaljevic, 1998), farkli etnik ve dinsel kimlikler
tizerinden  savasin  acimasizligini  anlatan ~ PredDoZdot(BeforetheRain,
MilchoManchevski, 1994) ve Yugoslav i¢ savasmin baslangicinmi sokaktaki
protestolar ve bir radyo istasyonunu merkeze alarak anlatmaya c¢alisan
CrniBombarder(Black Bomber, DarkoBajic, 1992) bu filmler arasinda sayilabilir.
Fakat bu filmlerde gegmis Tito donemi dogrudan elestirilmemekte, naif bir 6zlem
duygusuyla hatirlanmaktadir. Bu agidan bakildiginda 1990 dénemi filmlerinin
Boym’un ortaya attig1 onarici nostalji kavramina benzedigi sdylenebilir.

Giinlimiize yaklastigimizda ise Post-Yugoslav Ulkelerindeki Yugo-nostalji
kavramimin belirgin bir bicimde ortaya ¢iktigin1 goriirliz. Bunun nedeni
Yugoslavya dagildiktan sonra bagimsizligini kazanan iilkelerin demokratik bir
bicimde kamuoyu goriislerine yonelmeleri ve modernlesme ¢abalar1 sonucu kendi
farkliliklarini kesfetme ¢abasidir.

Palmberger(2008: 357)’in belirttigi Yugo-nostalji kavramu,
modernlesmeyle 6zdeslestirilen kapitalizmin Post-Yugoslav iilkelerine yayilmasini
da cagristirir. Yugo-nostalji artik moda iiriinlerinden reklamlara kadar uzanan bir
genislikte gergeklesen sosyal bir olaydir. Yugoslavya’nin filmlerde tiiketim amaclh
bir Utopya olarak yer almasi Kusturica’ninUnderground (1995) filminde oldukca
belirgindir. Filmin final sahnesinde iki kisinin evlili§i Tuna nehrinin ortasindaki
kiigiik bir kara parcasinda gergeklesir. Bu durum artik olmayan Yugoslavya’ya
ozlem dolu bir bakisi simgeler. Nostaljinin u¢ noktalar1 ise Ugresic(2006)’in
belirttigi gibi bireysel acidan tehlikeli sonuglara yol agabilir. Fakat burada ele
alman bireysel bir algilamadan ¢ok, kisilerin rahat bir sekilde paylastiklari i¢ savas
sonrast ortaya ¢ikmig olan ortak bir iletisim deneyimidir. Yine de karsilastirma
kavraminin nostaljinin dogasinda oldugu unutulmamalidir. Masum bir iletisim
deneyimine benzese de ginimuzin Post-Yugoslav devletlerine karsi igerisinde bir
tepki de barindirir (Davis 1977: 417). Yugoslav i¢ savasi Oncesi Yugoslavya ve
Arnavutluk siirindaki askerleri anlatan Karaula(TheBorder Post, RajkoGrlic,
2006) filmi Yugoslavya’nin tek diismaninin aslinda kendisi oldugunu gosterirken,
gecmisin yetersiz olan milliyet¢ilik duygularina da seslenmektedir. Bu tiir filmler
nostaljinin sadece gegmise degil ayn1 zamanda var olan duruma ve gelecege dogru
yoneldigini gosterir. Giinlimiiz bakis agisiyla gelecegin yaratimi o6ncelikle gegmisin
bireysel travmalariyla yilizlesmeyi zorunlu bir hale getirmektedir.

1990 donemi filmlerinde Yugo-nostaljiyle iligkili olarak gercek arsiv
goriintiileriyle kurguyu birlestirme cabasi da gbze carpmaktadir. I¢ savasin
cocuklardan baslayarak insanlar1 nasil birbirine dislirdiigiinii anlatanRane
(Wounds, SrdanDragojevi¢, 1998), ayni konuyu Bosnak ve Sirplar iizerinden
isleyen LepaSelalLepo Gore (PrettyVillage, PrettyFlame, SrdanDragojevié, 1996)
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ve 10 yasinda kiigiik bir ¢ocuk lizerinden Tito’ya bakisin sorgulandigi Tito i ja
(Titoand Me, GoranMarkovic, 1992) filmleri bunlar arasinda sayilabilir.

3. 1990 SONRASI YUGOSLAYV SINEMASI

1990’larin  basinda gergeklesen i¢ savas yillarinin ardindan Post-
Yugoslavya, Avrupa ile biitlinlesme konularina egilip biyiik bir ideolojik
degisiklige odaklanmistir. Bu donem ayni zamanda yeni milliyetci inga
stireclerine gdmulu kitlesel olarak tarihin yeniden yazildigi yillardir. Bu yillarda
iilkelerin glivenligi, anti-g0¢ ve neo-liberal politikalar 6n planda olmustur. Deleuze
ve Guattari(akt. Kovacevic 2013: 189)’nin One siirdiigii topraksiziagtirmaterimi
1990 sonrast Yugoslavya’yr aciklamada g¢ok faydali gdzikmektedir. Bu terim
kapitalizmin bir bolgeye yayilmasi ile onun tahrip potansiyelinin es zamanli olarak
ortaya ¢iktigini anlatir. Bu aslinda insanlarin ve nesnelerin soyut ve degistirilebilir
olmasiyla esdeger bir ¢ikarimdir. Yani aslinda degisen fazla bir sey yoktur. Avrupa
metonimilerle eski Yugoslavya’yt kendi ¢ikarmma wuygun olarak yeniden
iretmektedir. 1990’11 yillarin ikinci yarisi Post-Yugoslav sinema agisindan benzer
bir paradoksa sahiptir. Erkeklik soylemi ve milliyet¢i bakis acis1 bu zamanda da
filmlerde devam etmis goziikmektedir. Manutic’in 1980 yili Yugoslavya’st i¢in
sOyledigi kimlik ve yon arayis1 hala 6n plandadir. Ciinkii hiikiimetle yiizlesmek i¢in
filmler ¢ekilmemekte karmasik, cografi ve tarihi arka plan belirli oranda
gormezlikten gelinmektedir (La Roche 1988: 25).

1990’11 yillarda her Post-Yugoslav sinemanin ayni tematik konular isleyip
ayn1 estetik bigimleri kullandigini1 sdylemek de giigtiir. Vidan (2011)’a gore Sloven
sinemasi sosyal diglanma {izerine kasvetli dramalar {iretirken, Hirvatistan sinemasi
0z elestirisel, toplumsal psikolojik filmler tiretmektedir. Sirbistan ve Bosna-Hersek
sinemasi ise kara mizahin 6n planda oldugu filmlerde gecisli kimliklerin oldugu
karakterlere sahiptir.

Bu donemdeki Hirvatistan, Sirbistan ve Bosna-Hersek film endustrileri
karsilagtirlldiginda ise Hirvatistan film endistrisinin Sirbistan’a gore O6zellikle
altmiglardaki siyah dalga film akimindan dolayr daha az basarili oldugu
sOylenebilir. Pavicic (2000)’e gbre Sirbistan filmleri zamanla daha kigkirtict ve
toplumla uyumsuz bir hale biiriinmiistiir. Sirbistan giiclii bir film gelenegine sahip
olsa da bunlar cogunlukla diisiik biitceli ve diisiik kalitedeki komedileri
kapsamaktadir. Bunun aksine Hirvatistan sinemast ulusal kdlturin genel
karakterini sinemaya daha iyi yansitmistir. Bosna-Hersek’teki film Gretimi ise i¢
savas sliresince tamamen durmustur. Ekonomik olarak diger iki iilkeye nazaran
kotii bir durumda olmasi, gelismesinin Oniindeki en biiyiik engeli olusturur.
lordanova ve Durovicova(akt. Jovanovic 2012)’ya goére Bosna-Hersek
sinemasindan geriye diger Yugoslav iilkelerinden farkli olarak tanimlanmamig
etno-ulusal kavramlar kalmistir. Bu yiizden Bosna-Hersek sinemasini ulusal olarak
sinirlandirilmig bir sinema olarak tanimlamiglardir.

4. 2000 SONRASI POST-YUGOSLAV SINEMADA DEGISEN
TEMALAR
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Politik sartlarin film endiistrisini dogrudan etkiledigi Yugoslavya’daki film
dretimi 1990’11 yillarin basindan itibaren kesintilere ugrasa da giiniimiize kadar
devam etmistir. Post-Yugoslav iilkelerinin 2000’li yillarda normallesme siirecine
girmelerinde  yari-demokratik  rejimlere gecisin @ ve ekonomik, kiiltiirel
degisikliklerin biiyiik bir rolii vardir. Artik bu iilkeler, kendi kalturel Grinlerini
disariya pazarlamaktadir. Bu durumdan sinema sektérii de payini almistir.
Hollywood stili filmler zamanla bu tlkelerde ¢ekilmeye baglanmigtir.

Biagioli(akt. Imre 2012: 78)’ye gbre bu donemde cekilen filmler sert
politik gercekleri gosterirken karmasik olaylari, kotiiliige karsi iyiyi kullanan
romantik dykulerle birlestirirler. Yani siyah ve beyaz terimleri gibi kiiltiirel, politik
ve tarihsel karmagikliklar basit ahlaki senaryolara dondstlrilir. Bu filmler
gecmisle ylizlesmeyi ise Hollywood filmlerinin geleneksel anlati yapisina uygun
olarak bireysel kahramanlar lizerinden gerceklestirir. Ornegin
DusanKovacevic’inProfesionalac  (The Professional, 2003) isimli filminde
Milosevic ve komiinizm elestirisi eski bir felsefe profesorii olan Teja iizerinden
verilir. Fakat klasik Hollywood tiir filmlerinden farkli olan durumlar da mevcuttur.
Smif, rk ve din catigmalari gizlenmez. Filmde geg¢mis arsiv goriintiilerinden
yararlanilarak 1991 yilinda gerceklesen Milosevic karsiti gosteriler, 1999 yilinin
NATO bombardiman1 ve Hirvatistan’dan Sirplarin gogli gibi toplumsal olaylar
gosterilir. Oykiiler bazen acik uclu olarak da bitirilebilmektedir. Bu agidan, donem
filmlerini klasik ile gergekgilik arasinda bir yere yerlestirebiliriz (Gianetti1996: 3).
Zaten bigimsellikten git gide uzaklasildigi donem gercekligin kurmaca anlatilarla
islendigi, politik olarak ise bagimsiz kalan iilkelerin Avrupa’ya uyum c¢abalarinin
arttig1 bir dénemdir.

Konu olarak gegmisle hesaplasan, savas travmalarini grotesk iisluptan uzak
sade bir dille isleyen filmler ¢ogunlukla 2000’li yillara aittir. Bu yillarin post-
kominist filmleri oryantalist Ozelliklere karst bir Onyargiyr igerisinde
barindirmaktan cok, onlarla uzlasmay:r Oneren igeriklerden olusur. Arsen A.
Ostojic’inHalimin Put (Halima’sPath, 2012) filminde oldugu gibi Bosna’da uzak
bir Miisliiman koyilinde yasayan Halima, geleneksel yasamim yillar sonra da aym
sekilde devam ettirebilmektedir. Boym(2001: 18)’un ortaya attig1 yansitici nostalji
kavraminin sinemada islenmesine denk diigsen bu filmler bize gelenek ve gercegin
harmanlandig belirli bir zaman ve mekandan seslenir. Bu zaman Yugoslavizm ile
yiizlesildigi bir donemdir. Levi (2007: 3)’ye gore 1990 yilindan 6nce Bosna gibi
iilkelerde insanlar birbirlerine karsi korku duymaktan cok, kendi farkliliklarindan
gurur duymaktadir. Komiinizmden etnik milliyetgilige gegisle birlikte ise
gecmisteki etnik 6fkeler gériiniir olmustur. DanisTanovic’inNo Man’s Land (2001)
isimli filmi ge¢misteki bu etnik o6fkeleri, biri Bosnak biri Sirp olan iki asker
iizerinden anlatmaktadir. Oliimle biten bu yiizlesme artik geriye dénmenin
mumkin olmayacaginin elestirel bir kanit1 gibidir.

Egzotik bir diinyadan kapitalist ve modern bir diinyaya ge¢isin sancilarini
anlatan bu filmler anlati agisindan tarihsel olaylarin tekrarlanma ve bunlardan
kurtulamama olasiliklarinin degistigine taniklik eder. Artik karakterlerin diinyaya
bakis agilarinda umutsuzluk yaninda daha iyi bir diinya istegi de on plandadir.
Fakat ge¢mis de hi¢bir zaman peslerini birakmamaktadir. Bu dénem filmlerinde
fiziksel savasla birlikte mali sorunlarla ugrasan iilkeler ve ruhsal acilarla yiizlesen
karakterler gorulir. RatUzivo (War Live, DarkoBajic, 2000) filminde film
yapimcist olan Sergei ve ekibi bir yandan mali sorunlarla bogusurken bir yandan da

1999 yilinin Belgrad’inda NATO bombalamasi olmaktadir.
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Balkan kimligini olabildigince gercekei bigimde sunmaya calisan donem
filmleri marjinallikten uzaklagsa da ideolojik olarak kesin sonuglar ¢ikarmaktan
kaginir.  SiviKamionCrveneBoje (TheRedColoredGrey Truck, SrdjanKoljevic,
2004) filminde oldugu gibi 1990’larin dagilan Yugoslavya’sinda kamyonu
bombalanan  bir  kamyon = soforii  bile  farkliliklarin  Gnemsizligini
vurgulayabilmektedir. Balkan teriminin ¢ogunlukla tarih disinda bir yere
konumlandirildigimi disiiniirsek, 2000°1i yillar uzun siire gérmezlikten gelinen bir
bolgenin kendi gergegini ortaya koyan filmlerle uluslararasi alanda daha da
goriiniir hale geldigi zamanlardir(Todorova 1997: 7).

Filmlerdeki karakterlerin arada kalma durumu neo-liberal politikalar
sonucu Kkapitalizmin daha da derinlesmesi krizine benzer. Diinya kapitalist
sistemine entegreolmaya c¢alisan bu iilkeler kéyden kente gbclin artmasi ve
yurttaglik bilincinin azalmasi nedeniyle etnik, dini ayrimeciliga ve ¢atigsmaya uygun
yeni bir zemin de yaratirlar (Akyol 2009: 25). Kuguk bir kasabadan Ljubljana
sehrine taginan Alexandra’y1 anlatan Slovenka (A Call Girl, 2009, DamjanKozole)
filmindeki gibi bu ayrimeciliklar maddi sorunlar sonucu hayat kadinlig1 yapmak
zorunda kalan kisilere kadar uzanabilmektedir.

Dogu-Bat1 ikiliginiPost-Yugoslav filmlerinde gérmek o kadar kolay
degildir. Aslinda bu ikiligi kesin bir ayrim olarak diiginmemek gerekir. Bu durum
daha ¢ok birlesen gorintilerle olusturulmus birtakim dolayli yolculuklardir.
Yonetmenin bilingli veya bilingsiz olarak manipiile ettigi gergekleri igerir. Zaten
Balkanizm agisindan yaklasildiginda bu ikiligin genis anlamda bdlgenin karakteri
oldugu goralir.

2000°1i yillarin Post-Yugoslav filmlerinde karakterlerin ironik bir bi¢imde
toplumdan soyutlanmasi veya Oykiilerinin O6nemsizlestirilmesi de s0z konusu
degildir. Bu yiizden karakter yonelimleri eskiye gore ¢ok daha rahat bir bigimde
goriilebilmektedir. Bu filmlerde giincel karigikliklar ve gecmis hakkinda yorumlar
da rahat bir bigimde dile getirilir. Bu durum 2000’li yillarin Post-Yugoslav
filmlerini  modern ve geleneksellik arasindaki gerilimin net bir gsekilde
goriilebilecegi araclar yapmaktadir. Tamamlanmaya ¢aligilan ulusal kimlik
ingasinin bunda 6nemli bir pay1 olabilecegi de unutulmamalidir. Snijeg (Snow,
2008, Aida Begic) filmi ele alindiginda ulusal kimlik ingas1 Dogu Bosna’nin bir
koylinde yasayan, i¢ savag sonucu kocalar1 Olmiis kadinlar tarafindan
sunulmaktadir. Bu kadinlar Sirplarin baskist sonucu kdylerinden ayrilmak zorunda
kalirken Islam, ge¢mis etnik savas, maddi problemler ve geleneksel yasam,
dogrudan Bosna ile iliskilendirilir.

Post-Yugoslav sinema kimliklerinin kendi otantikligi i¢in miicadele
vermesi pek ¢ok filmde goze carpan ana unsurlardan biridir. Yine de Dogu-Bati
temasinin film karakterlerinde tam olarak birlesmediginin altim ¢izmek gerekir.
Bunlar daha ¢ok, pargali birtakim kimlik tanimlamalarindan olusur. 1990’11 yillarin
Post-Yugoslav filmlerinde etnik catismalar ve milliyet¢iligin 6n plana ¢iktig
disiiniildiigiinde 2000°1i yillarin yonetmenlerinin daha c¢ok igce doniip gegmisi
kazdiklar1 ve gogunlukla kotii birtakim olaylar bulduklar1 sdylenebilir. Bu yiizden
bu donemdeki film karakterleri Dogu-Bat1 ikiligini anlatmada bize daha gercekei
araclar sunmaktadir. Bu yiizdendir ki Wolff(1994: 5) kavrama kiiltiirel bir agidan
deginerek Dogu-Bati ayriminin filmlerde aydinlanma g¢alismalariyla birlikte ortaya
¢ciktigini savunmustur Post-Yugoslav {ilkelerinin Bati Avrupa tilkelerinden farkli
olarak kita ile biitiinlesememe, yabanci diismanligi ve milliyet¢ilik gibi konularda

Copyright © 2016 by IBAD
ISSN: 2536-4642

124




POST-YUGOSLAYV SINEMADA 1990 SONRASI DEGISEN DOGU-BATI TEMASI
VE YUGO-NOSTALJI

cok fazla acilar ¢ektigi disiiniildiigiinde 2000’li yillarin filmlerinde goriilen savas
sonrasi travmalar, yeni bir kapitalist sisteme uymanin zorlugu ve kimlik sorunlar
daha rahat anlasilabilir.

5. SONUC

Sadece Bat tarafindan degil Balkan yazar ve film yapimcilari tarafindan da
insa edilen Bat1 gibi Dogu temas1 Yugoslav filmlerine uzun yillar hakim olmustur
(lordanoval998: 263). 2000 yili sonrasi Post-Yugoslav iilkelerinde gergeklesen
modernlesme ve demokrasi hareketleri ise film konularin1 zamanla eski Yugoslav
gecmisgle yiizlesmeye dogru gotiirmiistiir. Normallesme olarak adlandirilabilecek
bu donemde filmlerin gegmisle yiizlesip tamamen Bati’ya yoneldigini sdylemek de
giictiir. Gegmisten yogun olarak etkilenen ve i¢ savas sonrasi dogan geng neslin,
umutlarin1 ve travmalarini gerceke¢i bir sekilde yansitmaya calisan bu filmler
iilkeden iilkeye degisiklik gosteren bir yapiya sahiptir. Ornegin ¢agdas Bosna
sinemasinin iilkedeki i¢ savasi tarafli olarak yansitan ve kahramanlart 6n plana alan
propaganda filmleri iiretmedigi sOylenebilir (Panjeta 2014: 121). 2000 sonras1 Post-
Yugoslav filmlerinde Dogu-Bati temasinin gortinir olmakla birlikte i¢ ice gegmis,
karigik, sembolik bir yapiya sahip olmadigi da goriilmiistiir. Filmlerin gergekei
yapist bu durumda oldukga etkilidir.

Yugo-nostalji kavrami agisindan filmlere bakildiginda ise ge¢mis veya
gelecege iliskin bunalimlarin dogrudan yansitilmasi, pasif, depresif karakterler ve
kasvetli, diizensiz mekénlarin agirlikta olmasi, gecmisin olumsuz hatiralarinin
gercekei bir bigimde goriilmesini saglamistir. Toplumsal ¢arpikliklar ve ekonomik
sikintilar bireysel bir sorun olarak iglenmek yerine ¢ogunlukla toplumun biitiiniine
genellenmistir. Bdylece gelecege karst duyulan umutsuzluk ve endise Post-
Yugoslav {ilkelerin ge¢mis sorunlarla beraber ana sorunlarindan biri haline
gelmistir.

Filmlerde Dogu ve Bat1 temasi arasindaki sinir1 kesin olarak belirlemek de
oldukga zordur. Bu yiizden Dogu-Bati temasi arasinda kalan bir durumundan s6z
edilebilir. Yine de karakterler acisindan tamamen birbirinin i¢ine geg¢mis bir
durumdan s6z edebilmek miimkiin degildir. Ciinkii Dogu-Bati temalarindan biri
film karakterlerinde her zaman 6n planda olmustur. Kavramlar aras1 gegirgenlik
olsa da her zaman birbirinden ayrilan toplumsal kimlikler s6z konusudur. Bu
duruma, toplumsal agidan Bati’ya yonelme ve modernlige gecis asamasi olarak
bakilabilir. Dogu kavrami bir sekilde marjinalligini iiretmeye devam ettiginden
filmlerin tam anlamiyla Bati’ya yoneldigi desOylenemez. Fakat ahlaki cturimenin
Kusturica, Paskaljevic ve Dragojevic’in filmlerine oranla daha fazla
insanlagtirilarak ve gercekei bir bigimde sunuldugu soylenebilir. Anormal kimlikler
yerine gercekci melez kimliklerin kullanilmasi filmin gegmis sorunlardan kagmak
yerine onlar1 ortaya c¢ikarmak istemesiyle iligkilidir. Toplumun Bati’yla
biitiinlesebilmesi icin  oOncelikle kendi gecmisiyle yiizlesmesi gerektigi
diistiniildiigiinde Dogu imgelerinin neden Bati imgelerine goére marjinalligini
korudugu anlasilabilir.

Filmografi
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SiviKamionCrveneBoje - TheRedColoredGrey Truck (SrdjanKoljevic,
2004)

Grbavica - Esma’sSecret (JasmilaZbanic, 2006)

Klopka - The Trap (SrdanGolubovic, 2007)

Zivot Je Cudo - Life is a Miracle (Emir Kusturica, 2004)
Zavet - Promise Me This (Emir Kusturica, 2007)
Underground (Emir Kusturica, 1995)

Bure Baruta - Caberet Balkan (GoranPaskaljevic, 1998)
PredDoZdot - BeforetheRain (MilchoManchevski, 1994)
CrniBombarder - Black Bomber (DarkoBajic, 1992)
Karaula - TheBorder Post (RajkoGrlic, 2006)

Rane — Wounds (SrdanDragojevi¢, 1998)

LepaSelaLepo Gore - PrettyVillage, PrettyFlame (SrdanDragojevi¢, 1996)
Tito i ja- Titoand Me (GoranMarkovic, 1992)
Profesionalac - The Professional (DusanKovacevic, 2003)
Halimin Put - Halima’sPath (Arsen A. Ostojic, 2012)

No Man’s Land (DanisTanovic, 2001)

RatUzivo - War Live (DarkoBajic, 2000)

Snijeg—- Snow (Aida Begic,2008)

Slovenka - A Call Girl (DamjanKozole, 2009)
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Ozet

Gunumuzdeki ylksek rekabetci is ve ekonomi diinyasinda her isletmenin hedefi rakiplerine gore
rekabet ustiinliigii, daha fazla kar, uzun siireli bir yasam omrtdiir. Fakat isletmeler bu hedeflerini
artik o kadar kolay gergeklestirememektedir. Ciinkii gevresel degisimler 6nceye gore ¢cok daha hizli
ve komplekstir. isletmeler yasamlarim siirdiirebilmek icin, diizenli olarak yeni iiriin ve hizmet
Uretmek zorundadirlar. Her yeni inovatif rlin ve hizmet Uretimi icin daha fazla kaynaga ihtiyag
duyar, eger bu tiriin pazarda basarisiz olursa, bu durum kaynak israfinin diginda da isletme i¢in yeni
farkl: riskleri beraberinde getirecektir. Isletmeler, bu riskleri en aza indirmek ve pazarda rekabet
avantaji artirmak i¢in inovasyon paradigmasini degistirdi. Son yillarda isletmeler acik inovasyon
yaklagimlarinin yogun olarak kullanmaya bagladi. Ag¢ik inovasyon kavrami hem akademik, hem
tim endustriyel sektorlerde fazla ilgi gérmektedir. Bu galigmanin temel amaci, agik inovasyonun
oOzelliklerini ve onun rekabet tistiinligiine etkisini incelemek.

Anahtar Kelimeler: Ag¢ik Inovasyon, Inovatif Uriin, Rekabet Ustiinliigii, Stratejik Yaklagim

THE INFLUENCE OF OPEN INNOVATION ON COMPETITIVE
STRATEGY

Abstract

In today’s highly competitive business environment the goal of each organisation is to gain
competitive advantage, high profit and longer lifetime more than competitors. But companies can't
realize this goal so easy, because environmental changes are so fast and complicated per before. In
order to survive, companies must be produce new products and services on a regular basis. Every
new innovative product or service need more resources, if the new product is unsuccessful in the
market, this situation can bring more risk to company. Companies changed the innovation paradigm
to minimize these risks and to increase competitive advantage in the market. In recent years
businesses have begun to use extensively open innovation approach. The concept of open
innovation has attracted more interest from the academic and all industrial sectors alike. The main
objective of this study is to examine characteristics of open innovation and the impact on
competitive advantage

Keywords: Open Innovation, Innovative Product, Competitive Advantage, Strategic Approach
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1. Giris

Pazar ve misteri yapilarindaki sert ve dinamik degisimler isletmelerin
inovasyon uygulamalarinda énemli oranda degisimlere neden olmustur. Isletmelerin
klasik inovasyon uygulamalar1 son on yildir gerek kavramsal gerekse pratik agidan
inovasyon da yeni bir bakis acgisimi ortaya ¢ikarmistir.  En yalin hali ile klasik
inovasyon; isletmelerin kendi 6z kaynaklarini kullanarak yeni fikirlere bir performans
stireci ile ticari bir boyut kazandirarak bu fikirlerin pazara sunulmasi ve pazardaki
beklentilerin karsilanmasidir.

Klasik inovasyonda isletmeler kapali bir yapisal Ozellik gostererek yeni
fikirlerin olusumu ve ticarilesme siireglerinde miimkiin oldugu kadar dis paydaslar
stirecten uzak tutarak 0z kaynaklarimi kullanmislardir. Fakat teknolojideki hizli
degisiminden etkilenen homojen pazar ve miisteri yapisi, yerini heterojen ve dinamik
yapilara birakmistir. Bu degisim karsisinda isletmeler sadece 6z kaynaklar1 ile miisteri
ihtiya¢ ve beklentilerini karsilanmada yetersiz ve basarisiz olmaya baglamislardir.
Isletmeler, pazardaki rekabete karsi yeni iiriin tasarimlari ile diren¢ gdsterirken bu
yonde caligmalar yapmak i¢in biiylik kaynaklara ihtiya¢ duymaktadirlar. Teknolojik
degisim ve drlinlerin pazar Omriiniin son yillarda kisalmasi, miisteri yapisindaki
degisim, ayn1 segmente ¢ok Uriiniin olmasi ise isletmeleri inovatif tiriin tasarimlarina
yonlendiren baglica etkenlerdir. Bu durum tiim sektorleri ciddi anlamda tehdit
ederken, yeni {irlin tasarim maliyetlerinin ¢ok yiiksek oldugu sektorlerdeki isletmeler
icin ise daha blylk Onem tagimaktadir. Otomobil endistrisi buna verilecek
orneklerden birisidir. Son yillarda otomotiv sektoriindeki iiriinlerin pazar émriiniin on
yildan alt1 yila kadar diigmesi ve bu diislisiin hald devam ediyor olmasi dikkat
cekicidir.? Rekabetin boyutu pazardaki iiriinlerin yasan émiirlerini de etkilemektedir.
Rekabetin yogun oldugu bazi sektorlerde, 6rnegin tiiketici elektroniginde, yeni bir
Uriinlin pazar omrii alt1 ile on iki ay arasinda degismektedir. Artan heterojen miisteri
talepleri ve bu talepleri karsilama yarigina giren isletmeler, iiriinlerin pazar dmiirleri
tizerinde bir baski olusturur. Miisteri yapisindaki heterojenlik dogrultusunda iiriine
kars1 beklenti de artmaktadir. Bu durum ise isletmeler igin {iriin ¢esitliginin artmasi
anlamina gelir. Her yeni tasarim ve iiriin versiyonu ise isletmeye yiiksek gelistirme
maliyetleri ve kaynak yiikii getirecektir. Isletmenin, yeni iiriin tasarim ig¢in gerek
duydugu bilgiyi 6z kaynaklari ile saglamasi bu maliyetleri daha yiikseltecektir. Grupp
ve digerlerine (2003; 2004) gore etkisi siirekli artan global rekabet, isletmeleri yeni
iiriin tasarimi sirasinda ihtiya¢ duydugu bilgiyi maliyeti daha diisiik iilkelerden transfer
etmeye yonlendirmistir.® Bu durum ise klasik inovasyon anlayisinin degismesine etki
eden onemli sebeplerden birisidir. Isletmeler yeni iiriin tasarmmi siirecinde agik
inovasyon ile i¢ ve dig kaynaklardan yararlanmay1 hedefler. Burada ama¢ pazarin
dinamizmine kars1 daha ¢ok dis kaynaklar ile igbirligi yaparak ihtiya¢ duyulan bilgi ve
yeni fikirlerin kullamlmasi yéniindedir. Ozellikle miisteriler ve dis aktorlerle aktif
iletisim, isletmenin ihtiya¢ duydugu yeni bilgi ve ¢dziimler icin bir kaynak
olusturacaktir. Sonug olarak isletmenin yenilik¢ilik kapasitesinin artmasi ile birgok
belirsizligin sebep olacagi pazar riskleri azalacaktir. Ayni zamanda bu durum,
isletmelerin rekabet stratejisinin olusumu yoniinde de katki saglayacaktir.

1 Ulrich, K. , Eppinger, S. (2007) : Product design and development. 4th Edn. New York: , McGraw Hill.
2 Brockhoff, K. (1999). Produktpolitik. 4. Auflage, Stuttgart, Verlag: Lucius & Lucius

% Grupp H. , Legler G., Licht H. (2003;2004). Technologie und Qualifikation fiir neue Markte.
Erganzender Bericht zur technologischen Leistungsfahigkeit Deutschlands, Berlin.
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Pazardaki rekabet, isletmeleri su sorulara cevap aramaya yonlendirmektedir:
Problemin ¢6zum siirecinde hangi yeni yontemler, kaynaklar daha etkindir veya hangi
veni imkdnlarla igletme yeni bir iirtinii basarii bir sekilde tasarlayabilir? Bu yeni
tasarima miisteri ihtiya¢ ve beklentilerini hangi oranda basarili bir sekilde
yansitabilir? Isletme ihtiva¢ duydugu bu bilgiyi kendi deger zinciri siirecine aktif
olarak nasi/ entegre edebilir? Bu durum da isletmeleri dis paydaslari ile daha yakin
bir isbirligine, yani a¢ik inovasyon siirecine yonlendirmektedir.

2. Acik inovasyona Kavramsal Bakis

Agik inovasyona kavram ve uygulama olarak, modern isletmelerin uyguladigi
klasik inovasyon siirecinin daha gelismis bir hali olarak bakilabilir. Yani acik
inovasyon, klasik inovasyonun yerine gecen degil; onu tamamlayict nitelikte bir
uygulama olarak kabul edilir. A¢ik inovasyon modeli, isletmelerin hem i¢ hem de dis
kaynaklardan yararlanabildigi daha dinamik ve daha az dogrusal bir yaklasimdir. A¢ik
inovasyon yaklasiminda isletme ihtiya¢ duydugu bilgiyi dis kaynaklardan elde ederek
yeni fikirleri pazara daha kisa bir siirede sunmak i¢in dis paydaslar ile is birligini
yogunlastirir. Ag¢ik inovasyon (Open Innovation) kavrami gesitli arastirmacilar tarafindan
farkli gekillerde tanimlanmistir. Ag¢ik inovasyon {izerine yapilan tiim caligmalarda
Chesbrough’iin gorislerinin ve bakis a¢isinin baz alinmasi bize onun bu konuda 6ncii
oldugunu goéstermektedir. Agik inovasyon kavramimi Chesbrough(2003) ise
isletmelerin yenilik siirecinde i¢ inovasyonlarini hizlandirmak amaci ile disaridaki
bilgi ve fikirleri kullanarak pazarlarni genisletmesi olarak tanimlamaktadir. *
Chesbrough’a (2006) gore isletmelerin pazar alanlarimi genisletmek icin isletme
disindaki bilgi ile kendi bilgi ve teknolojisi ile yogurarak pazarda daha fazla gayret
gostermesi de agik inovasyona dahildir.® isletmenin ihtiyag duydugu bilgiyi etkin bir
sekilde ¢alisan paydaslarindan elde etmesi daha kolay ve maliyeti daha diisiik oldugu
kadar yeni {irlin tasariminda da etkilidir. Wallin ve Krogh (2010) calismalarinda,
isletmelerin son on yil i¢inde miisterilerini, tedarik¢ilerini ve diger katilimeilarii aktif
olarak {irlin tasarimi ve diger siire¢lerine miidahil etme paradigmasinin bir agik
inovasyon oldugunu ifade etmislerdir.’ Buganza ve Verganti’ye (2009) gére, rekabetgi
isletmeler inovasyon bazli iiriin ve siireglere biiyiikk yatirimlar yapmaktadir.” R&D
masraflar1 her isletme i¢in 6nemli yiikler getirmekte ve bu durum ise isletmenin yeni
iriin tasariminda esnek olmasini engellemektedir. Bigliardi ve digerleri (2012) ise
dinamik ve zorlu pazar ekonomilerinde inovasyonun sadece i¢ kaynaklardan
olusamayacagini; geleneksel arastirma modelleri ile tiim masraflarin isletmenin ig
kaynaklarindan karsilanmasi isletmelerin  Orgiitsel  biiylimeleri igin  yeterli
olmayacagmi savunmuslardir. ® Bu nedenle isletme, gerekli bilgiyi sadece ic
bilinyesinde degil pazardaki diger paydaslar {izerinden de aramalidir. Gassmann ve
Enkel’e (2004) gore agik inovasyon ii¢ temel siirecten olusur: dis bilgi siiregleri, i¢
bilgi siirecleri ve ic-dis birlesik bilgi siirecleri.® Bu tanimlama ayni zaman agik

* Chesbrough H. (2003). Open Innovation: The New Imperativefor Creating and Profiting from
Technology, Harvard Business School Press , Boston, USA.

% Chesbrough H. (2006). New puzzles and new findings. In H. Chesbrough, & W. Vanhaverbeke (Eds.),
Open innovation: Researching a new paradigm (S:15-33). Oxford: Oxford University

®wallin, M.W. , Von Krogh, G. (2010). Organizing for open innovation: Focus on the integration of
knowledge” Organizational Dynamics 39(2): 145-154.

"Buganza, T. , Verganti, R. (2009). Open innovation process to inbound knowledge: Collaboration with
universities in four leading firms. European Journal of Innovation Management, 12 (3), 306-325.

8 Bigliardi B. , Dormio, A. , Galati, F. (2012). The adoption of open innovation within telecommunication
industry. European Journal of Innovation Management, 15 (1), 27-54.

® Gassmann, O. , Enkel, E. (2004). Towards a Theory of Open Innovation: Three Core Process
Archetypes. [Mimeo] University of St. Gallen, Switzerland, Institute of Technology Management.
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inovasyonun temel boyutlar1 olarak kabul edilmektedir. Rigby ve Zook (2002) agik
inovasyonun dort temel faydasina dikkat ¢ekmektedir: Farkli yoOnlerden
(paydaslardan) gelen fikirlerin siirece dahil olmasi inovasyon yeniliklerinde liderlik
saglar. Isletmenin fikirlerini dis paydaslara agarak gelir elde etmesi, yeni yeteneklerin
isletmeye kazandirilmasim ve pazara giris bariyerinin kalkmasini saglar.' Isletmelerin
ihtiyag duyduklar bilgiyi acik inovasyon sayesinde farkli boyutlarda kullanabilme ve
onu siireclerine dahil edebilmesi de isletmenin yonetimi ve ¢alisanlarin yeterliligi ile
iligkilidir. Ebersberger ve digerleri (2010) ise agik inovasyon uygulamalarindaki
yaklasimlar1 genisleterek yedi boyutta tanimlamustir: dis kaynak genisligi, dis kaynak
derinligi, arama genisligi, arama derinligi, isbirligi genisligi, isbirligi derinligi, koruma
genisligi."* West ve digerleri (2006) agik inovasyonun etkisini bes farkli seviyede ele
almistir: Tek ve gruplar bazinda, isletme igin etkileri, Orgiitler arasi deger aglari,
endiistri veya sektorel seviyede, ulusal kurumlar ve yenilik sistemleri tizerinde.*? A¢ik
inovasyonun igletmeler {izerindeki pozitif etkileri goriildik¢e arastirmacilar
caligmalarin1 daha derin boyutlarda yapmaya basladilar. A¢ik inovasyonun sadece
yeni iirlin tasarimina degil isletme igindeki diger deger zinciri iizerine olan etkileri de
arastirilmaya baslands. 1li ve digerlerinin (2010) ise endiistrilerdeki acik inovasyonun
etkilerini analiz ederken dort boyut tiizerine yogunlastiklari goriilmistiir: Yeni
iiriin/hizmet, isletme igi operasyon ve siiregler, isletmenin gelecekteki egilimleri ve
goriisleri. *® Gassmann ve digerleri (2010) ise acik inovasyon boyutunu daha da
genisleterek dokuz katmanda incelemislerdir: Isletmenin mekani, isletmenin yapusi,
isletmenin miisterileri (kullanicilar1), isletmenin tedarikgisi, isletmede kaldirag etkisi
yapan faktorler, islem siireci, isletmede kullanilan araglar, isletmenin kurumsalligi,
isletmenin kiiltiirel yapisi. ** A¢ik inovasyonun isletmelerdeki uyumu, inovasyon
yOnetiminin en gilincel ve sicak konusudur. Acik inovasyon sadece yliksek teknoloji
odakli isletmelerde degil aymi zamanda diisiik teknoloji {ireten veya imalatgi
isletmelerin basvurdugu yontemlerdendir. Grundstrom ve digerleri (2013) pratikte,
acik inovasyon ile isbirligini benimseyen sadece yiiksek teknoloji sektorlerinde degil,
ayni zamanda imalat¢i firmalar tarafindan kullanilmaya baslamasidir. ** Agik
inovasyon yonteminin isletmelere sagladigi faydanin 6nemine binaen arastirmacilar bu
konu {izerine olan ¢alismalarina hiz kesmeden devam etmektedirler. Bundan sonraki
kisimda acik inovasyonun boyutlar1 hakkinda bilgi icermektedir.

3. Ac¢ik Inovasyonun (Open Innovation) Onemi

Acik inovasyon 0zellikle yenilik bakimindan kisir dongiiye girmis isletmeler
icin her gecen giin daha 6nemli hale gelmektedir. Bu tiir sektorlerde isletmeler bu
yaklasimi kendi siireglerine entegre etmektedirler. Ili ve digerleri (2010) otomotiv
endiistrisinde yaptiklar1 bir ¢aligmada klasik inovasyonun yenilik bakimindan sinirh
kaldig1 dolayisiyla bu sektor i¢in agik inovasyonun onemli bir alternatif oldugu

0 Rigby, D. , Zook, C. (2002). Open market innovation. Harvard Business Review, 26 (3), 3-17.

1 Epersberger B. , Bloch, C. , Herstad, S. J. , Van De Veld, E. (2010). Open innovation practices and
their effect on innovation performance. International Journal of Innovation and Technology Management,
9 (6), 1-22.

12 West, J. , Vanhaverbeke, W. , Chesbrough, H. (20069. Open innovation: A research agenda. In:
Chesbrough, H. W., Vanhaverbeke, W. & West, J. (eds.) Open Innovation, Researching a New Paradigm.
Oxford, Oxford University Press, 285-307.

B1i, S., Albers, A. , Miller, S. (2010). Open innovation in the automotive industry. R&D Management
40 (3), 246-255.

14 Gassmann O. , Enkel, E. , Chesbrough, H. (2010). The future of open innovation. R&D Management,40
(3), 213-221.

15 Grundstrom, C. , Sjostrom, R. , Ronnbéck, A. O. (2013). Manufacturing SMEs and Open Innovation—
findings from Sweden, The 6th ISPIM Innovation Symposium, Melbourne, Australia, 1-18.
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sonucuna ulasmuslardir.’® Sekil 1°de klasik inovasyon ile agik inovasyon siiregleri
karsilastirilmaktadir.

Klasik inovasyon Siireci/ Kapal inovasyon

isletme Pazar

-_—
P — [ ] L -@
isletme ici Kaynaklar m

Acik inovasyon Siireci/ Acik inovasyon

isletme " " Pazar
islet ici K ki
- sletme ici Kaynaklar - o
isletme Disi1 Kaynaklar

ic + Dis1 Kaynaklar

Sekil 1. Kapali ve Acik inovasyon Siiregleri (vazar tarafindan tasarlanmistir)

Acik inovasyon, yiiksek teknoloji iiretimine yoOnelik sektorlerdeki kiigiik
Olcekli isletmelerin ¢ok yogun olarak olarak kullanmaya bagladigi bir yaklasim olarak
ortaya cikmistir. Gassmann ve digerleri (2010) calismalarinda agik inovasyonun
yiiksek teknoloji bazli kiigiik isletmelerde, biiyiik isletmelere gore daha yogun ve
esnek olarak kullanildigimi tespit etmislerdir.’” Agik inovasyon konusunda yapilan
caligsmalar sonrasinda bu yaklagimin {i¢ temel yap1 iizerine kuruldugu goriisii kabul
gormiistiir.

1-Disaridan ig siireglere entegrasyon ( The outside-in process):

Isletmenin kapasitesine dis paydaslarin (miisteri, tedarikciler, ve dis bilgi saglayicilar)
bilgisinin entegre edilerek yenilik¢i siirecler igerisnde kullanilmasi. Yani disaridaki
bilginin isletmeye kazandirilmasi.

2- Iceriden dis siireclere (The inside-out process):

Isletmenin bilgilerinin pazarda yeni fikirler olarak sunulmasi. isletmenin sahip oldugu
patent ve teknolojinin transfer edilmesi ve yeni gelirlerin saglanmasi.
3- Cift yonli surec ( The coupled process):

Disaridan igeriye ve igeriden disariya bilgi akisi temelli igbirlikleri ile paydaslarin
birbirlerini tamamlayarak kritik bagar1 faktoriiniin saglanmast.

Yukaridaki bu ii¢ temel yaklasim ag¢ik inovasyonun temel yapisini olusturmaktadir. Bu
ti¢ stirecin her biri isletmelerin durumlarina gore farkli 6neme sahip olabilirler. Enkel
ve digerleri (2009) calismalarinda farkli sektdrdeki isletmelerin yenilik i¢in
kullandiklar bilgilerin

%11i, S., Albers, A., Miller, S. (2010). Open innovation in the automotive industry, R&D Management,
Vol. 40 No. 3, 246-255.

7 Gassmann O. , Enkel E. , Chesbrough H. (2010). R&D Management 40, 3, 2010. 2010 The Authors.
Journal compilation 2010 Blackwell Publishing Ltd, 213 9600 Garsington Road, Oxford, OX4 2DQ, UK
and 350 Main St, Malden, MA, 02148, USA
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% 78’ini Miisterilerin
% 61’ini Tedarikgcilerin
% 49’unu Ticari amach arastirma merkezlerinin

olusturdugunu ortaya koymuslardir. *® Yukaridaki bu degerler bize isletmelerin
rekabetleri Gzerinde etkin bir role sahip olan miisterileri ve tedarik¢ilerin isletmeler
icin aym zamanda yenilikler agisindan 6nemli kaynak oldugunu gostermektedir.
Agik inovasyonun ii¢ temel boyutu asagida daha detayli analiz edilmektedir.

4. isletme Perspektifi ile Acik Inovasyon ve Rekabet Ustiinliigii

Isletmeler pazardaki rekabeti farkli stratejilerle gelistirerek uzun siire
varliklarini korumak ve rakiplerine gére daha fazla kar elde etmek isterler. Bu rekabet
stireci igletmeleri, yeni iiriin tasariminin pazarda daha basarili olmasi yoniinde {iriin
farklilagtirma stratejisini ve agik inovasyon yaklagimini yogun kullanmaya itmistir. Bu
yaklasim risklerin en aza indirilmesini ve rakiplerine gore daha fazla basar1 elde
edilmesini saglar. Klasik yaklagimdaki tiim yeniliklerin isletme kaynaklarmdan
karsilanmasi yerine dis kaynak kullanimina yonelim baslamistir. A¢ik inovasyonun bir
isletmenin rekabet iistiinliigiine olan etkisi Sekil 2°de gdsterilmistir. Agik inovasyonun
rekabet ve isletme performansina etkisi dort boyutta olmaktadir.

Uriin Tasarnm Surecinde Verimlilik

Acik inovasyon ile Rekabet UstiinliGgi

Sekil 2. Acik inovasyon ile Rekabet Ustiinliigii (yazar tarafindan tasarlanmistir)

Pazara zamanmnda girmek: Pazardaki rekabetin sik ve siddetli olmasi yeni iiriinlerin
pazar Omiirleri iizerinde etkili olmaktadir. Kisa pazar Omriiniin korunmasi ve
yukseltilmesi igin tiriiniin gelistirmesinden baslayip pazarda lansmanini yapacagi
zaman siiresinin kisaltilmasinda etkilidir.

Pazara uygun fiyat ile girme: Bir yeni {irlin siirecinde iiriiniin planlanmasindan pazar
lansmanina kadar olan maliyetin diisiik olmasi.

18 Enkel E. , Gassmann O. (2009). Neue Ideenquellen erschlieRen —Die Chancen von Open Innovation
Marketing Review St. Gallen
% Enkel E. , Gassmann O. (2009). Neue Ideenquellen erschlieRen —Die Chancen von Open Innovation
Marketing Review St. Gallen.
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Pazarda alici istekliligi: Talep edenlerin pozitif bir satin alma tutumu ile yeni bir
Uriiniin pazar kabuliiniin ylikselmesi. (Miisterilerde 6demek i¢in daha yiiksek bir istek
olusturma).

Pazarda iiriiniin yeniligi: Bir yeniligin haber derecesi talep edenler araciligi ile
artacak, bdylece {iriiniin ¢ekiciligi ve {irline olan ilgi yiikselecektir.

Isletme ag1k inovasyon ile zaman ve fiyat boyutlarin1 gz dniinde tutarak iiriin tasarin
icin isletmedeki deger zincirinin verimli kullanimimi gergeklestirirken, pazarda yenilik
yaparak misterinin satin alma istekliliginde inovasyon slrecindeki etkinligine
katacaktir.

4.1. Pazara Zamaninda Girme Siirecinin Kisalmasi

Pazardaki birgok degisken, yeni tiriinlerin pazar ve raf dmriinii her gecen giin
biraz daha kisaltmaktadir. Bu risk, isletmeleri yeni {irlinii fikir agamasindan lansman
stirecine kadar ongordiikleri planlama ile gerceklestirip zamaninda pazar sunmalarini
gerekli kilmaktadir. Bitzer’a (1991) gore zaman odakli bir rekabet stratejisi ile yeni
irin gelistirilirken deger zinciri iginde isletme i¢i ve digindan saglayan beceriler, yeni
iriin rakiplere gore daha hizli gelistirilecek ve pazardaki ihtiyaci karsilayacak ozellikte
pazara sunulacaktir. °° isletmelerin, yeni iiriinler rakiplerinden daha erken pazara
sunmalari, kendilerine hizli, yiiksek bir pazar pay1 saglarken, rakipleri icin de pazara
girig bariyerleri olusturacaktir. Pazara erken giris ile misterilerin tiriiniin erken yasam
dongiisii iginde miisterilerin 6deme yapma kapasitelerinin yiiksek olmasi igletme icin
onemli bir kar firsati olacaktir. Ayrica pazara erken giris, isletmenin yenilik lideri
imajini pozitif yonde etkiler. Picot ve digerleri (2003) ise agik inovasyon araciligl ile
yeni Urlin tasarimi i¢in gerekli zamanin azaltilmasi ve is bdoliimiinde avantaj
saglanmasi agisindan onemli oldugunu ifade etmislerdir. * Sekil 3’te otomotiv
sektoriindeki 1984 ile 2005 wyillar1 arasinda pazardaki yeni araglarin yillik
ortalamalarindaki sayisal artig gosterilmistir.

2 Bitzer, M. R. (1991) Zeitbasierte Wetthewerbsstrategien: die Beschleunigung von

Wertschdpfungsprozessen in der Unternehmung. Giessen: Ferber.
2l picot, A. , Reichwald, R. , Wigand, R. (2003). Die grenzenlose Unternehmung. 5. Auflage,
Wiesbaden: Gabler.
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Otomotiv Sekt@riinde Urimlerin Yagam Cewrimi

meR A
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gy~

Bir Yila Ortalama Bir Yila Ortalama Bir Yila Ortalama
Arag Sayisi : 0,9 Arag Sayisi1: 2,3 Aracg Sayisi : 3,3

Heinrich Hertz Vorlesung H. Petri und Dr. Grube, DaimlerChrysler (2001)

Sekil 3. Otomotiv Sektoriinde Uriinlerin ~ Pazara Giris Siiresi
Kaynak : Petri H. , Grube , X. (2004). Heinrich Hertz VVorlessung , DaimlerChrysler
AG.

Agik inovasyon yaklasimi ile is boliimlerinde ihtiyag duyulan bilgiler kolay karsilanir.
Geleneksel inovasyonda, fikirden pazara kadar olan siirecte Uretici ile potansiyel
miisteri arasinda c¢ok sayida geri bildirim dongileri onemli zaman kayiplarinin
olusmasina neden olmaktadir. Miisterinin siirece entegrasyonu ile bu dongiilerden
dolay1 yasanan tekrarl1 zaman kayiplar1 ortadan kalkacaktir.

4.2. Pazara Uygun Fiyat ile Girme

Uriiniin fikir agamasindan baslayip pazara ve miisteriye sunulmasi arasinda
olusan tiim maliyetler bu kapsama girer. Uriin ne kadar diisiik maliyetli ise isletmeye
bu oranda rakiplerine gére maliyet liderligi istiinliigii saglayacaktir. Isletmeler, yeni
{iriin gelistirme sathasindan dnce o iiriin igin bir proje biitcesi olustururlar. Isletmeler
icin ideal olan durum, bu biit¢cenin ek kaynak ihtiyac1 olmadan yeni {irlin i¢in
tanimlanan zaman iginde kullanilmasidir.

Yeni {irlin tasarimi asamasindaki her ek maliyet {iriiniin pazardaki satis fiyatin
yiikseltecegi i¢in pazardaki fiyat rekabeti icin isletmeye bir dezavantaj getirecektir.
Ozellikle globallesmenin artt1g1 pazar ekonomisinde yeni iiriin gelistirme, isletmeler
icin kritik 6nem tasimaya baslamistir. Hauschildt ve Salomo’ya (2007) gore arastirma
maliyetleri ne kadar diiserse bir tiriiniin karlilig1 ve isletmenin uzun siireli biiylimesi o
derecede mimkiin olur.?

Acik inovasyon, isletmelerin arastirma ve gelistirme maliyet giderleri
tizerinde belirleyici bir katkida bulunur. Bir isletmenin yenilik ¢alismalarinda dis
aktorleri kullanmasi sadece zaman degil maliyet tasarrufu i¢in de 6nemlidir. Hazir
olan dis bilgi ve teknolojilerin yeni {irlin tasarim siirecinde kullanilmasi bu maliyetler
tizerinde etkilidir. Endiistrideki farkli alanlarda sik sik yeni ¢oziimler bulunmasi, bu
¢oztimlerin ve teknolojilerin tekrar farkli alanlarda kullanilmasi “isletmeler igin

22 Hauschildt, J. , Salomo, J. (2007). Innovationsmanagement. 4. Auflage, Miinchen: Vahlen.

Copyright © 2016 by IBAD
ISSN: 2536-4642

137




ACIK INOVASYONUN REKABET STRATEJiSi UZERINE ETKIiSi

birlesik etki” kavramini ortaya ¢ikarmistir. Ornegin, kimya sanayiindeki bir yeniligin,
sektore 6zgl olarak yapmis oldugu bir ¢oziimiin otomotiv sektoriindeki bir isletme
tarafindan uygulanmasi. Flynn ve digerlerine (1996) gore isletmeler, pazara
sunacaklar1 yeni {irlinlin lansmani sirasinda olusacak maliyetleri kendi sosyal ag1
iizerinden, secilmis miisteriler ile daha etkin bir sekilde tamitilmasiyla azaltabilirler .*

4.3. Pazarda Al Istekliliginin Yiikseltilmesi

Yeni bir iiriiniin pazarda kabulii, talep edenlerin satin alma yoniindeki pozitif

tutumlari ile tanimlanir. Yani yeni bir {iriin pazara ¢ikmasi miisteriler tarafindan hangi
siklik ve oranda takip edildigi, miisterinin {irlinii almak i¢in ne kadar istekli ve
ongortlen iicreti ddemeye ne kadar hazir oldugunu gosterir (Ornegin, iPhone model
cep telefonunun yeni {iriinlerinin miisteriler tarafindan takip edilmesi). Miisteriler yeni
bir {irlinde, heniiz ortaya ¢ikan ihtiyaglarinin karsilanmasini arzu ederler.
Isletmeler, miisteri beklentilerini daha iyi anlamak igin iiriiniin fikir asamasindan
pazarda konumlandirmasina kadar farkli sekillerde miisterilerini sisteme entegre eder.
Bir Urlinin ylksek pazar kabull, Griniin mevcut piyasa ihtiyaglarini karsilamasi ile
miimkiindiir. Diamantopoulos ve digerleri (1995) ise bir iriiniin performansini, talep
edenlerin ihtiyaclarinin karsilanmasi yoniinde firmanin sunduklari (Ornegin, teknoloji,
kalite, performans, fiyat) ile Slgiilebilecegini ifade ederler.®® Franke ve digerlerine
(2004) gore misterilerin bir iriin i¢in istekli olmasi yiiksek pazar kabulii olarak
nitelen(grilir. Pazara sunulan iirliniin arz talep orani, iiriine olan miisteri ilgisini ortaya
cikarir.

Pazarda yiiksek alici isteginin olugmasi, potansiyel miisterilerin ihtiyaglar
hakkinda bilgi sahibi olunmasi1 ve bu ihtiyaci karsilayacak en uygun c¢oziimiin
miisteriye sunulmasi ile baglantilidir. Ureticinin bir isletme bakisiyla pazarda yiiksek
alic1 sansini artirmasi ancak miisteri igin kaliteli ¢6zUm veya ihtiyag bilgilerini Griine
yansitmasi ile olur. Ancak her iki durum da acik inovasyon ile gerceklesir. Yenilikei
ihtiyaglar geleneksel pazar arastirmalari ile yapildiginda yetersiz kalmaktadir. Pazar
arastirmacilari geleneksel inovasyon siireci i¢ginde miisteriyi istatiksel degerlendirme
ortalamas1 olarak goriirler. Reaktif pazar aragtirma araclari ile miisterinin gizli
ihtiyaclari algilanir ve test edilmeye calisilir. Bu durumda miisteri ihtiyaclari, belirli
bir etkilesim ile isletme ve miisteri arasinda problem ¢dzme karakterine sahip
olmayacaktir. Buna karsin agik inovasyon, lider kullanici o6zellikleri ile aktif
kullanicilar1 inovasyon siirecine entegre etmeye odaklanir.

4.4. Pazardaki Uriiniin Yeniligi

Bir inovasyonun yenilik diizeyi tuketicilerin algis1 ile tanimlanir. Geleneksel
inovasyon sureci diizenli olarak artan yenilikler getirmektedir. Bu tir yenilikler
mevcut bilgilere dayanmakta ve mevcut sorunlart gidermeye yoneliktir. Yenilik
diizeyi diisiiktiir ve misteri tarafindan kolay fark edilmektedir. Christensen (2000) ise
klasik inovasyon ile isletmelerin mevcut bir lirliiniin gelistirilmesinde veya {iriinde yeni

Z Flynn, L. R. , Goldsmith, R. E. , Eastman, J. K. (1996). Opinion leaders and opinion seekers: two new
measurement scales. Journal of the Academy of Marketing Science, 24 ,2: 137-147.

24 Diamantopoulos, A. , Schlegelmilch, B. , DuPreez, J. (1995). Lessons for Pan-European marketing?
The role of consumer preferences in fine-tuning the product-market fit. International Marketing Review,
12, 2: 38-52.

% Franke, N. , Piller, F. (2004). Toolkits for user innovation and design: An exploration of user
interaction and value creation. Journal of Product Innovation Management, 21 (2004) 6 (November): 401-
415.
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yiiz degisimi oldugunu ongormektedir. ®® Bu duruma ise isletmelerin ¢oziim
yapilarindaki dominantlik yol agar. Isletmeler ancak sahip olduklar1 sinirli yonetim ve
urlin bilgisini inovasyon sirecinde uygularlar ve bu, pazara ¢ok radikal bir yenilik
olarak yansimaz.”’ Oysa acik inovasyon bazli yenilikler daha islevsel yeniliklere
sahiptir. Ciinkii heniiz kullanicilarin  karsilagmadigi ihtiyag yeniliklerini de
kapsamaktadir.

Riggs ve digerleri (1994) ise lider kullanicilar tarafindan olusturulan
ihtiyaglar1 ve ¢dziim bilgilerinin isletme i¢in yeni iriin gelistirmede kullanilmasinin
yani sira birgok iyilestirmede de kullanilarak isletmeye destek oldugunu
vurgulamaktadir.”® A¢ik inovasyonun isletmenin rekabet stratejisi iizerindeki etkileri
analiz edilerek agik inovasyon ile klasik inovasyondaki pazara zamaninda girme,
uygun fiyat, miisterinin satin alma istegi ve yeniligin boyutlar1 ile isletme
performansina olan etkileri incelendi.

Agik inovasyonun miisteri entegrasyonu izerindeki etkisi ve uygulama
siirecleri ile bunlar iizerindeki faktorler anlatildi. Agik inovasyon ile isletmelerin
pazardaki rekabet performansi ve bunlarin boyutlar1 incelendi.

5. Sonug

Isletimlerin bulunduklar: etkilesim cevreleri ¢ok hizli bir degismektedir. Bu
cevresel degisimler isletmenin tiim performansi iizerinde etkin degerlere sahiptir.
Isletmeler cevrelerindeki degisimlere cevap verecek yapida kendi yapisinda degisim
ve doniisiimler yapmak zorundadir. Isletmeler kendileri i¢in yasam kaynagi olan
miisterilerinin ihtiyac ve beklentilerini rakiplerine gore daha hizli, uygun fiyat, farkl
ve 6zgun drln konseptleri ile sunarak rakiplerine gore pazar Ustiinlikleri elde etmeyi
hedefler. Isletmeler miisteri yapisindaki devamli degisimleri izleyerek bu yonde yeni
inovatif iiriin/hizmet tasarimlart yaparlar. Kiiresellesme ve bilisim teknolojilerindeki
hizli degisimler, is ve ekonomi diinyasindaki bir ¢ok parametrelerin de degisimine
neden olarak isletmeleri daha fazla is birliklerine dogru yonlendirmeye baslamustir.
Isletmelerin daha &nceleri yeni iiriin/hizmet siirecinde uygulamis olduklar1 kapali
inovasyon anlayisi lizerinde de 6nemli degisimlerin yasanmasima neden olmustur.
Isletmeler pazardaki rakiplerine karsi devamli yeni iiriin/hizmet stratejileri gelistirme
ihtiyaci i¢ine girmislerdir. Fakat bu yenilikleri gergeklestirmek icin ihtiya¢ duyduklart
kaynaklara erisimleri her gecen giin daha fazla zorlasmaktadir. Bu durum isletmelerin
daha once yeni Griin/hizmet tasarimindaki kapali inovasyon siireglerinde radikal
degisimlere neden olarak acik inovasyona dogru yonelmelerine neden olmustur. Son
on yildir agik inovasyon konusunda gerek teorik, gerekse farkli birgok sektordeki
pratik olumlu etkiler, agik inovasyon paradigmasina karsi olan ilginin daha da
fazlalagsmasina neden olmustur.

Diinyadaki ekonomik smnirlarin  ¢ok biiyiikk o6lclide kalkmis oldugu
giinimizde, ulusal sinirlar i¢indeki tiim sektorlerde yerel rekabetin yerine global
rekabet anlayigt almaktadir. TUrkiye’deki isletmelerin de yeni {iriin/hizmet tasarim
stirglerinde agik inovasyon yaklagimlarina yonelerek  pazara sunmalart yeni
tirtin/hizmetlerin igin ihtiyag¢ duyacaklari kaynaklari daha etkin yonetmelerine imkan

28 Christensen, C. M. (2000). The innovator’s dilemma. New York: Harper Business.

27 Szulanski, G.(2003). Sticky knowledge: Barriers to knowing in the firm. London: Sage.

%8 Riggs, W. , Von Hippel, E. (1994). Incentives to innovate and the sources of innovation: The case of
scientific instruments. Research Policy, 23 (1994) 4: 459- 4609.
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verecektir. Universite sanayi isbirligi ile agik inovasyon konusundaki yeni ve giincel
yaklasimlar, sektorel isbirlikleri isletmedeki inovasyon siireglerine entegre edilmesine
imkan sunacaktir. Bu is birligi ile Universitelerdeki agik inovasyon konusunda yeni
teorik yaklasimlarin gelismesine imkan saglayacaktir. Isletmeler igin pazardaki
rekabetin can damari olan yeni iriin/hizmet siireci i¢in ihtiya¢ duyulan kaynaklarin
daha etkin yonetilerek pazara zamaninda girme, pazarda alici istegi yiiksek
urun/hizmetler pazara uygun fiyat ile girme , pazardaki Uriiniin yeniligi gibi pazardaki
rekabet iizerinde belirleyici olan bu parametrelerin daha etkin ve dogru yonetilerek
rekabet iistiinliigii kazanmay1 saglayacaktir.

Pazara sunulacak inovatif bir iiriin sadece kendi sektoriindeki degisimi degil
ayn1 zamanda diger sektorlerin de gelisim siireci lizerinde de ¢ok 6nemli bir etkiye
sahip olacaktir. Her gegen giin pazardaki rekabetin siddet ve boyuttu hiz kesmeden
devam etmektedir. Her yeni Urlin veya hizmetin basarili olmayacagi bilinen bir
gerceklik oldugu i¢in, Gnemli olan miisterinin beklentisinin rakiplere gore daha farkli,
daha 6zgun olarak, daha uygun zaman, fiyat ve dzellikler ile karsilanmasi olacaktir.
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Son yillarda saglikli yasama ve buna bagli olarak fonksiyonel gida kavrami giderek artan bir 6nem
kazanmigtir. Bu ozelligiyle ceviz yagli tohumlar igerisinde linoleik yag asitleri, E vitamini
zenginligi, yiiksek protein degerleri, kardiyovaskiiler saglik iizerine etkileri ile son derece 6nemli
bir gidadir. Ulkemiz ceviz yetistiriciliginde dnemli bir yere sahipken, fonksiyonel gida pazarinda
heniiz istenilen seviyede degildir. Bu durum yerli ceviz tiirlerinden Kaman cevizi gibi dayanikl,
doymamis yag asidi oram yiiksek tiirlerin arastirilip, zenginlestirilmesini gerekli kilmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Fonksiyonel gida, ceviz, Kaman cevizi, omega-3.

THE INFLUENCE OF OPEN INNOVATION ON COMPETITIVE
STRATEGY

Abstract

In recent years, increasingly live in a healthy and functional food concept has gained increasing
importance accordingly. Walnut with this feature in oil seeds is extremely important food with their
linoleic fatty acids, vitamin E richness, high protein values, effects on cardio health. While our
country is an important place in the walnut cultivation, it is not yet at the desired level in the
functional food market. In this case, such as walnut of Kaman that resistant, high in unsaturated
fatty acid species from native walnut species to examined and enrichment.requires necessary

Keywords: Functional foods, Walnut, Walnut of Kaman, Omega-3.
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GIRiS

Gelisen teknoloji buna bagli olarak da stresli bir yasamla birlikte
insanlarin  besinlerden faydalanma ihtiyaglar1 her gegen giin daha da
farklilasmaktadir. Bu farkliliklardan en c¢ok dikkat ¢ekeni ise fonksiyonel gida
kavramidir. Fonksiyonel gidalar, “herkes tarafindan tam anlamiyla kabul edilen bir
tanimi1 olmamakla birlikte genel olarak; viicudun temel besin &gelerine olan
ihtiyaci karsilamanin 6tesinde insan fizyolojisi ve metabolik fonksiyonlari tizerinde
ilave faydalar saglayan, boylelikle hastaliklardan korunmada ve daha saglikli bir
yagsama ulagsmada etkinlik gosteren gidalar veya gida bilesenleridir” seklinde tarif
edilmektedir(Hacioglu, 2012:161). Ayrica, fonksiyonel gidalar higbir islem
gormemis dogal bir besin maddesi olabilecegi gibi fonksiyonel bir besin 6gesi ile
zenginlestirilmis veya genetik miithendislik yontemleri ile degisiklige ugratilmis bir
besin de olabilir ve gunlik diyetle tiiketilebilir. Bu 6zelligi ile yagli tohumlar
icerisinde en fazla omega 3 yag asidi igerigi, doymamis yag asitlerinin yapisi, E
vitamini ve protein degerleri ve temel besin 6gelerini uygun miktarlarda icermesi
sebebiyle ceviz; kalp damar sagligi, beyin islevleri, ¢ocuklarda biityiime ve gelisme
agisindan oOnemli bir fonksiyonel gida olarak disiiniilmektedir(Krystallis,
2008:525-526).

Fonksiyonel Gida Kavramina Genel Bakis

Fonksiyonel gidalar yukarida bahsettigimiz tanima ek olarak, bir¢cok farkli
sekillerde de tamimlanmaktadir. Ozellikle, Avrupa Birligi Fonksiyonel Gidalar
Komisyonu'nuna goére "Bir gidanin fonksiyonel gida sayilabilmesi igin, temel
beslenme 6zelliklerinin yan: sira, insan saghgini iyilestirmede ve/veya hastaliklarin
olusumunu 6nlemede etkili olmas: gerekir” seklinde ifade edilmektedir (Alasalvar
ve Pelvan, 2009:26-29).

Fonksiyonel gidalar; fonksiyonel bir etken igeren dogal bir gida (domates-
likopen) olabilecegi gibi fonksiyonel etkeni ilave edilen (iyotlu tuz, omega-3 yag
asitli yumurta) veya zararl bir bilesigi ¢ikartilan gidalar da (sodyumu azaltilmig
tuz) olabilir. Ayrica gida igerisindeki bazi bilesikler degisiklige ugratilarak (yogurt-
protein-biyoaktif peptit), biyoyararliligi artirtlarak (islenmis domates-likopen) ve
bunlarin farkl kombinasyonlart kullanilarak fonksiyonel gidalar
uretilmektedir(Erbas, 2006:791). Bunun yaninda fenolik maddeler, antioksidanlar,
oligosakkaritler, probiyotikler, prebiyotikler, vitaminler, ¢oklu doymamis yag
asitleri, siilfiir iceren bilesenler, fitodstrojenler ve bitki sterolleri gidalara eklenerek
gidalar fonksiyonel hale getirilebilmektedir (Meral ve Ark, 2012:45-50). Besinler
makro ve mikro besleyici dgelerinin yaninda fonksiyonel boyutlariyla da ele
almmaktadirlar(Yucecan, 2006:18-19). Domatesin likopenle, somon baliginin
omega-3 yag asitleriyle, soyanin fitodstrojenlerle, sogan ve sarimsagin allilik
siilfitlerle anilir olmasi, gidanin besinsel ve keyif verici Ozelliklerine ilaveten
fonksiyonel beklentilere de cevap veren 3 farkli boyutunu da ortaya koymaktadir.
Gidanin bu boyutunun varligi aslinda yeni bir olgu degildir. Yaklagik 2500 y1l 6nce
tibbin babasi sayilan Hipokrat; "Besinler ilaciniz, ilaciniz besininiz olsun"
demistir(Sevilmis,2008:107). Gilinimiizde en ¢ok kullanilan fonksiyonel gida
bilesenlerinden birisi antioksidanlardir. Fenolik bilesiklerin antioksidan madde
olarak rol almalar, fenolik bilesik iceren dogal bilesenlerin ¢esitli {irlin
formiilasyonlarina girmesini ve fonksiyonel gida gelistirme ¢alismalarinda yaygin
olarak kullanilmaya baslamasini saglamistir(Tekeli ve Ark, 2008:35-41). Bu
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bilesiklerin kanda kolesterol diizeyini azalttigi, osteoporotik ve antikanserojen
etkili oldugu ve antioksidan aktiviteye sahip olduklar1 pek ¢ok ¢alisma sonunda
rapor edilmistir (Anonim, 2004a). Bu maddelerin ayrica istenmeyen bakteri
enfeksiyonlarini inhibe edebilecegi yoniinde goriisler de bulunmaktadir (Meral ve
Ark., 2012:45-50). Tim bu goriislerle birlikte, fonksiyonel gidalarla ilgili ilk
arastirmalar ve calismalar 1980 li yillarda Japonya’da baslamis olup, Global
Niitrasotikler Pazar Verileri'ne (2008) gore en biiyiik payr ABD (% 33) alirken AB
tlkeleri ve Japonya onu izlemektedir.

Ayrica Diyabetik ve Fonksiyonel Gida Ureticileri Dernegi'ne gore
fonksiyonel gida pazarinin 2009 yilinda, 187 milyar dolarlik bir hacme ulastig
tahmin edilirken, 2010°da ise 200 milyar dolara ulastig1 diisiiniilmektedir ve
Business Monitor International’in arastirmasinda, Amerikan fonksiyonel gida
sektoriiniin 2011 yilinda 32,85 milyar $’lik bir biiyiikliige ulastigi belirtilmistir
Tulrkiye ise, fonksiyonel gida pazarinda g¢ok kiiciik bir yer isgal etmektedir
(Alasalvar ve Pevlan, 2009:26-29). Turkiye'de, fonksiyonel gida pazari, 6zellikle
son bes yilda biyik gelisme gostermis, artan saghk bilinci ve tiketicilerin
fonksiyonel gida Grlnlerine yonelik talebine paralel olarak, birgok firma, pazara
fonksiyonel gidalar sunmaya baglamistir. 2009 yili verilerine gére, Turkiye'de
fonksiyonel gida pazari, 2.2 milyon $ bir hacme sahiptir. Pazar blyukliklerine
yonelik veriler incelendiginde, Amerika Birlesik Devletleri, Japonya ve
Avrupa'daki fonksiyonel gida pazarlarina gore, Turkiye pazarinin hentiz emekleme
doéneminde oldugu agikga gorilmektedir(Hacioglu ve Kurt, 2012:161).

Fonksiyonel Gidalara Neden Gereksinim Duyuluyor ve Omega-3’tin Onemi,

Diyete bagli kronik hastaliklar diinyada hizla artiyor ve toplam 6liimlerin
% 60’11 olusturuyor. Britanya Kalp Vakfi istatistiklerine gore, kardiyovaskuler
rahtsizliklardan 6len insanlarin iigte biri diizensiz ve bilingsiz beslenme sonucu
hayatlarim kaybediyor. Diinya Saglik Orgiitii’niin (WHO) verilerine gére, bir yilda
16,7 milyon insan kardiyovaskiiler rahtsizliklardan, 7,9 milyon insan kanserden
hayatim1 kaybediyor. Tiirk Kalp Vakfi verilerine gore; sadece Tirkiye’de her 2,5
dakikada bir insan, kalp damar hastaliklarindan hayatin1 kaybediyor. Avrupa
iilkelerinde 25 milyon diyabet hastasi var, 200 milyondan fazla insan da obezite
sinirinda. Bu hastaliklarla miicadele etmek i¢in harcanan para ¢ok biiyiik miktarlara
ulagtyor. Akla gelen ilk soru bu hastaliklarin nasil dnlenebilecegi. Kalorisi diisiik
iiriinlerle baslayan saglikli beslenme egilimi, piyasaya siiriilen probiyotik yogurt,
prebiyotik siit, 6zellikle ¢ocuklar i¢in hazirlanmis kalsiyum agisindan zengin
biskiivi, meyveli yogurt vs. ile hizla fonksiyonel gidalara dogru egilim artmaktadir.
Diinyadaki gibi Tiirkiye’de de en hizli biiyliyen alan fonksiyonel siit ve yogurt
iriinleri. Bu {irlinleri, margarinler, meyve sular1 ve nektarlari, biskiivi/krakerler ve
bitkisel caylar gibi gida gruplan izlemektedir. Leatherhead’in raporuna gore, %
38,1 ile siit tiriinleri, fonksiyonel gidalar sektoriinde en c¢ok tercih edilen {iriinler.
Siit driinlerini % 22,7 ile unlu mamuller, % 12,5 ile igecekler ve % 8,1 ile yaglar
takip ediyor (Gozde Sevilmis, 2013). Fonksiyonel gidalarin tiiketime sunulmadan
once hangi hastaliklardan koruyucu veya hangi hastaliklar1  Onleyici
olabileceklerinin klinik testlerle belirlenmesi 6nem kazanmaktadir. Ayrica insan
deneklerle yapilan yedirme uygulamalari ve biyokimyasal testler, {irlinlerin
ozelliklerinin dogrulanmasimm1 ve bdylece bilimsel esaslara dayanan Uretim ve
tiketimi miimkiin kilmaktadir. Genel olarak fonksiyonel gida anlaminda
gelistirilen ilk trlinlere 6zellikle C vitamini, E vitamini, folik asit, ¢inko, demir ve
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kalsiyum eklenmis ve son zamanlardaki g¢alismalarla daha ¢ok omega-3 yag
asitleri, bitki sterol/stanol, koenzim ve ¢6ziinebilir lifli yapilar ile zenginlestirildigi
goriilmektedir. Bu caligmalarin amaci bir tek gida ile bir¢cok saglik sorununu
giderecek ¢oziimler uretmektir. .Ozellikle EPA ve DHA yag asitleri fonksiyonel
gidalara eklenen maddelerin basinda geliyor ve alinan miktara gore viicuda birgok
olumlu etkisi var. Bitkisel yaglardaki sterol/stanoller kolestrol diisiiriicii 6zellige
sahip. Ozellikle omega 3 yag asitlerinin genel viicut sagligi icin énemli bir yeri
bulunuyor. Asagidaki tabloya bakildiginda bunun énemi daha net anlagilmaktadir.

Tablo-1:Saglik icin Omega-3 gereksinimimiz ne kadardir?

Viicut ¢alismasindaki islevleri Gunluk ihtiya¢ (g/gun)
Beyin fonksiyonlari 2,5
Kalp fonksiyonlar 5
Kronik agr1 tedavisi 10
Norolojik agn tedavisi >10

Tablo 1‘den de anlagilacag:i gibi, genel vicut fonksiyonlarinda omega-3
yag asitleri olduk¢a onemli bir yere sahiptir. Bu anlamda ozellikle Balik ve su
alglerinin (yosunlarinin) zengin oldugu omega-3 yag asitleri, findik, fistik gibi
yagl tohumlarla beyin fonksiyonlar1 i¢in son derece zengin olan ceviz benzeri
gidalarda daha fazla bulunmaktadir(Pelvan, 2009). Omega-3 yag asitlerinin
hayvansal kokenli de ¢ok onemli kaynaklar1 bulunmaktadir. Ozellikle somon, ton,
uskumru, sardalye gibi baliklarda bulunan omega-3 yag asitleri, poliansatiire uzun
zincirli (18-22 karbon uzunlukta) yag asitleridir ve ¢ok sayidaki ¢ift baglardan ilki
molekuliin metil ucundan baslayarak ti¢iinci karbon atomunda yerlesiktir.Omega-3
yag asitlerinden Onemli olan ikisi eikozapentaenoik asit (EPA) ve
dokozahekzaenoik asittir (DHA)DHA hiicre membranlarinda , beyin ve retinada
bulunur ve bu bdlgelerin islevi icin gereklidir(Hasler, 2002:132). Sagligimiz
lizerinde ¢cok 6nemli olumlu etkileri vardir. Ornegin hipertansiyon, Crohn hastalig,
romatoid artrit ve astim tedavisinde etkilidir. Koroner arter hastaligi riski ve serum
trigliserid diizeylerini azaltmaktadir(Rennie ve Ark., 2003). Meme ve akciger
kanserini azalttigin1 gosteren veriler vardir. Fetal yasamda sinir dokusu da dahil
yeni doku olusumu ve neonatal beynin gelismesi i¢in gereklidir. Omega-3 ile
zenginlestirilmis diyet almakta olan deney hayvanlarinda 6grenme ve bellek
gelisimi daha iyi olmugtur. Ayrica omega-3 yag asitleri LDL-kolesterol diizeylerini
duslrir. Gunde 35 gr veya daha ¢ok balik tiketimiyle ani enfarktislere bagli 6lim
oram Onemli Olclde azaltilabilir. Haftada en az bir 6gin balik yemekle
kardiyovaskiiler hastalik riskinin énemli oranda dustrulebilecegi gosterilmistir(Lee
ve Lip, 2003:96). On bir randomize kontrollu ¢caligmanin meta-analizinde omega-3
yag asidi tuketimi ile miyokard enfarktiisu mortalitesi ve Kkardiyovaskiler
hastaliktan olimlerin azaldigi bulunmustur. Calismalar omega-3 yag asitleri
tiketimi ile alzheimer sikhigi arasinda ters bir oranti oldugunu gostermektedir.
Haftada en az bir porsiyon balik tiiketenlerde seyrek olarak balik tuketenlere gore
alzheimer gorulme riski %60 oraninda azalmaktadir. Omega-3 yag asitleri bazi
psikiyatrik bozukluklarda da etkili bulunmustur. Emosyonel bozukluklar, major
depresyon, bipolar bozukluk, sizofreni ve demansta yararl olabilecegi yonunde
veriler vardir. Gebelik sirasinda ve laktasyon ddéneminde gorilen psikiyatrik
bozukluklarda da glvenle kullanilabilir(Freeman, 2000:159-165). Ayrica ¢oklu
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doymamis yag asitlerinin (PUFA) asidi oksidasyonunu saglayan genleri aktive
ettigi, yag asitlerinin sentez ve depolanmasim saglayan genleri baskiladig:
anlasilmigtir. Bu veriler, PUFA’nin yakin bir gelecekte yag asidi oksidasyonunu
arttirarak ve yag dokusu kaybini arttirarak obesite tedavisinde kullanilabilecegine
isaret etmektedir. Boylesi bir yaklasim “nitrisyonel genetik” veya “nutrigenomics”
kavramlarini 6n plana g¢ikarmaktadir. Fonksiyonel besinler sagligimizi olumlu
etkilemekle birlikte bir besinin “sihirli mermi” oldugu diisiiniilmemelidir.
Fonksiyonel besinlerin saglik {izerindeki olumlu etkilerinden yararlanilabilmek i¢in
sebze, meyve ve zenginlestirilmis besinleri de iceren dengeli bir diyet
tuketilmelidir.

Yagh Tohumlarin Fonksiyonel Gida Ozellikleri ve Cevizin Saghk Uzerine
Faydalarz,

Besinlerimiz, i¢erdikleri besin 6geleri ve besin 6gesi olmayan kimyasallar
acisindan farklilik gostermektedir. Higbir besin tek bagina viicudumuz igin gerekli
besin Ogelerini karsilayamaz. Genel olarak yagli tohumlar da saglikli ve dengeli
beslenme agisindan icerdikleri esansiyel yag asitleri ile 6nemli bir besin gurubunu
olusturmaktadir. Besin cesitliliginin ve saghigin korunmasi agisindan yagh
tohumlarin giinliik 6nerilen miktarlarda tiiketilmesi onemlidir. Yagli tohumlarin
enerji degerleri ve besin &gesi igerigi oldukga zengindir. Ozellikle; B grubu
vitaminleri, mineraller, yag ve proteinden zengin olan besinlerdir. Ancak yagh
tohumlar diger besinlere gore daha fazla yag icerdiklerinden tiiketim miktarlarina
dikkat edilmelidir. Yagl tohumlarin bir kismimin enerji, karbonhidrat, protein
icerikleri, asagida Tablo-2’de verilmistir. 1991 yilinda Besinlerin Bilesimleri isimli
caligmada goriildigii gibi, yaglh tohumlar, 6zelikle kalori degerleri ve yag igerikleri
ile dikkat cekmektedir. S6z konusu tablodan kolesterol diizeyleri sifir oldugu igin
¢ikartilmistir. Bu durum, yagl tohumlardaki yagin, bilindiginin aksine kolestorele
yol agmadigin1 gostermektedir.

Tablo-2: Yagl tohumlarin, enerji, karbonhidrat, yag ve protein igerikleri

Yagli Tohumlar Enerji(kkal) Karbonhidrat(g) Protein(g) | Yag(g)
Ceviz 651 15.8 14.8 64.0
Cam Fistig1 635 20.5 13.0 60.5
Findik 634 16.7 12.6 62.4
Kabak Cekirdegi | 610 10.0 30.0 50.0
Badem 598 19.5 18.6 54.2
Antep Fistig1 594 19.0 19.3 53.7
Susam 582 17.6 18.2 53.4
Yer Fistifi 582 20.6 26.2 48.7
Ay Cekirdegi 560 19.9 24.0 47.3

Kaynak::Besinlerin Bilesimleri, TDD, Baysal, 1991

Yagh tohumlar igerisinde ise ceviz, yag igerigi bakimindan daha da
zengindir. Ayni ¢alismada antep fistig1, ceviz, yer fistig1, badem ve kabak ¢ekirdegi
gibi yagli tohumlari 100 gramlarinin protein igeriklerinin et ve et iiriinlerine yakin
oldugu ancak protein kalitelerinin daha diisiik oldugu belirtilmistir. Ayrica Ayaz
tarafindan 2008 yilinda yapilan bir ¢aligmada bitkisel kaynakli besinlerin kolesterol
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igermedikleri, ceviz, cam fistig1 ve findik gibi yagli tohumlarin 100g’larindaki yag
igeriklerinin digerlerine gére daha yiiksek oldugu gosterilmistir(Ayaz, 2008:727).
Asagidaki tabloda findigin tekli doymams yag asitlerinden, cevizin ise tekli
doymamus yag asitleri ile birlikte ¢oklu doymamus yag asitlerinden olan omega-3
(n-3), yag asitlerinden de zengin oldugu goriilmektedir. Bu durum ¢alismamizda
daha Once bahsettigimiz omega-3 yag asitlerinin beslenmedeki Onemini bize
hatirlatarak, 6zellikle ceviz yagh tohumunun fonksiyonel gida olma 6zelligini daha
da kuvvetlendirmektedir.

Tablo-3: yagli tohumlarin 100 gramu i¢in bulunan yag icerikleri

Yagli tohumlar Yag(gr) | Doymus Tekli Coklu
(100¢9) Yag Doymamis Doymamig
Asitleri(g) Yag Asitleri(g) | Yag Asitleri(g)

Ceviz 64.0 5.59 14.18 39.13

Cam Fisti§1 60.5 7.80 19.08 21.34

Findik 62.4 4.60 49.09 6.00

Kabak Cekirdegi | 50.0 7.97 13.10 19.21

Badem 54.2 4.95 33.90 10.96

Antep Fistig1 53.7 6.69 35.66 7.99

Kaynak::Besinlerin Bilesimleri,TDD, Baysal, 1991

Yine bir bagka ¢alismada cevizi fonksiyonel kilan en 6nemli maddelerin
igerisindeki yag asitleri oldugu; ceviz yaginin toplam yag miktarinin %72sinin
coklu doymamis yag asidi, oldugu ve %18’ nin tekli doymamis yag asidi (oleik
asit) ve %10’nunun ise doymus yag asitlerinden olustugu Tablo-3’ den ¢ikartilan
bir sonuctur. Ayrica cevizin igerdigi vitamin E ve diger antioksidantlarin da
(fitosterol ve polifenoller) cevizin fonksiyonel gida olarak kabul gormesinde
katkis1 bulunmaktadir. Bu bilesiklerin; kalp damar hastaliklarina, belli kanserlere
ve yaslanmanin olumsuz etkilerine karsi koruyucu rol oynadigi belirtilmektedir.
Vitamin E’nin LDL (Low Density Lipoprotein) kolesterol oksidasyonuna karsi
koruma sagladig1 ve kalp hastaliklar riskini azalttig1 bildirilmistir Ayrica cevizin,
antioksidan 6zelligi oldugu, kalp damar sistemi i¢in yararl etkileri olan melatonin
igerdigi de saptanmustir. Ceviz polifenollerinin, ise bagisiklik sistemini giiclendirici
Ozellik gosterdigi belirtilmistir. Bunun sonucu olarak, ceviz tuketimi kalp-damar
hastaliklarina ve kansere yakalanma riskinin azaldigi klinik c¢aligmalarla
desteklenmistir(Anderson, 2001:131).

Cevizde vyuksek oranda bulunan, temel amino asitlerden L-arjinin
hipertansiyonda 0zel bir éneme sahiptir. L-arjinin insan vicudunda nitrikoksite
doniserek, kan damarlarmin i¢ duvarlarmi  yumusatmakta ve damarlarin
rahatlamasini saglamaktadir. Nitrik asit diizeylerinin normal oldugu dénemde agiga
¢ikan hipertansiyonun, diyabet ya da kalp hastaliklarindan ileri geldigi ifade
edilmektedir(Anonim, 2005b). Boylece, bu tip hastalarin diyetlerine ek olarak
alacaklar1 ceviz, blylk énem tasimaktadir. Epidemiyolojik calismalar; sert kabuklu
meyvelerin kalp-damar hastaliklarinin neden oldugu 6liim oranlarini azalttigini ve
bu etkinin; yas, egzersiz, sigara, alkol, diyetteki yag, lif, meyve, sebze ve vitamin E
ile iligkili oldugunu gostermektedir Coklu doymamis yag asitlerinin kalp-damar
hastaliklarindaki onleyici rolii uzun yillardir bilinmektedir. Bu yag asitlerinin insan
ve hayvanlarda kan lipid seviyesine etki ettigi bildirilmektedir(Ackurt ve Ark.,
1999:10-21). Coklu doymamis yag asitlerinin kalp-damar hastaliklarin1 6nlemede;
antiinflamator, antihipertensif oldugu, 6zellikle kan lipid seviyesini azalttigi,
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trombosis ve damar tikanikligim1 engelledigi bildirilmektedir. Cevizin kalp
sagligin1 koruyucu etki géstermesinin; sahip oldugu yag asidi profili ve polifenol
zenginliginden kaynaklandigi aciklanmustir. Sert kabuklu meyvelerden badem,
findik, yer fistig1 tekli doymamis yag asitlerince (Monounsaturated Fatty Acid;
MUFA) zengin iken, ceviz ¢oklu doymamis yag asitlerini (Polyunsaturated Fatty
Acid; PUFA) daha yiiksek oranda icermektedir. Cevizin omega-6 ve omega-3,
PUFA’larin her ikisini de bir arada bulundurmasi, cevizi sert kabuklu meyveler
arasindan One ¢ikartan en 6nemli ozelliktir. Ayrica diger sert kabuklu meyveler ile
kiyaslandiginda; ceviz en yiksek Omega-3 yag asidi miktarina sahiptir. MUFA ve
PUFA’larin doymus yag asitleri yerine tiiketildiginde, toplam plazma ve LDL
kolesterol konsantrasyonunu azalttigi ifade edilmistir. Omega-3 ve Omega-6;
esansiyel yag asitleri olup viicut tarafindan sentezlenememesi nedeniyle gidalar ile
alinmasi zorunludur. Sahip oldugu bu o6zellik cevizin tliketimini vazgecilmez
kilmustir (Heidal ve Ark., 2004). Cevizin, belirtilen ¢oklu doymamis yag asitlerini
uygun oranda icermesi, fonksiyonel bir gida olarak tanimlanmasini
desteklemektedir. Omega-3 ve Omega-6 eksikligi, anne karnmindaki bebeklerde
daha sonradan gortilen ve kalic1 olan zeka geriliklerinin yani sira, isitme, gorme ve
kavrama fonksiyonlarinda da bozulmalara neden olmaktadir. Ayrica yeterli oranda
Omega-3 almayan ¢ocuklarin asir1 derecede hiperaktif oldugu, 6grenme zorlugu
cektigi ve davranis bozukluklarina sahip oldugu belirtilmistir. Cocuklarda uyku
problemi, davranis bozukluklarinin biiylik g¢ogunlugunun nedeni Omega-3
eksikligine baglanmistir(Anonim, 2005b).

Ceviz meyvesinin i¢ kisminin yan1 sira, ceviz yapragi ve kabugunun uzun
yillar alternatif tipta kullanildigi bilinmektedir. Ceviz yapraginin farmakolojik
olarak; damar daraltici, hipoglisemi, antifungal, keratolitik (sigil giderici), ishal
kesici ve cildi temizleyici etkisinin oldugu belirlenmistir. Bunun yani sira VSU
(Vesicularis Stomatis Virus)’ e karsi antiviral etki gosterdigi, damarlar1 koruyucu
ve timor engelleyici oldugu bildirilmistir. Modern eczacilik ¢alismalarinda
cevizin; kanin pihtilagsmasimi 6nledigi, kan dolagimini diizenledigi, kan pihtilarmi
bozdugu, antialerjik 0zellik gosterdigi, karaciger fonksiyonlarmi diizenledigi,
protein sentezini tesvik ettigi, serum kolesteroliiniin azalmasini sagladigi bagisiklik
fonksiyonlarinin korunmasini saglarken ve anormal antikor olusumunu engelledigi
aciklanmistir(Yigit ve Ark., 2005:169). Tarih boyunca insanlar, bazi hastaliklarinin
giderilmesi icin de cevizi kullanmislardir. Ceviz igi; idrar soktiricd, tas dokuct,
kolesterol diisiiriicii, astim, kronik 6ksiiriik, kansizlik, hamilelik boyunca kusmay1
onleyici, kilo aldirict ve sakinlestirici olarak kullanildig:r bildirilmektedir.
Tohumlarindan elde edilen yag; sa¢ kurulugu, kepeklenme ve bas yaralarinin
tedavisinde ise yilizey uygulamasi ile kullanilmaktadir. Meyve kabugu suda
kaynatilarak; bagirsak iltihabinda (agizdan), mantar hastaliklarinda (haricen)
kullanilmaktadir. Yesil kabuk; kansizligi mide iltihaplarini, deri hastaliklarini,
apseleri, g6z kapagi iltihaplarini, bas ve viicut bitlerini, uguklari, bagirsak kurtlarini
engellerken, diger bitkilerle kombinasyonda seker hastaligim1 tedavi ettigi
gOriilmiigtiir. Yapraklari; deri iltihaplarinda, el ve ayak terlemelerinde, akne ve
yaralarda, egzamada, uguklarda, ar1 sokmalarinda haricen kullanilmaktadir. Bunun
yani sira skrofula (lenf iltihabi, 6zellikle bogaz bolgesi) tedavisinde kullanildig
bildirilmektedir. Erkek ¢iceklerin et suyu icerisinde kaynatildiginda, Oksiiriige ve
bag donmesine iyi geldigi ifade edilmektedir(Anonim, 2005b). Tim yukarida
bahsedilen o6zellikleri ile cevizin fonksiyonel gida olarak degerlendirilmesi,
tlkemiz ve topluim saglig1 a¢isindan son derece énemli bir durumdur.
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Ulkemizde Yetistirilen Baz1 Ceviz Turleri ve Kaman Cevizinin Yapisi

Daha onceki bolimlerde onemli fonksiyonel gida oOzellikleri ile ele
aldigimiz cevizin, iilkemiz cografi kosullarinda tiretim miktari, Cin, ABD ve
fran’dan sonra 136 000 ton/yil ile diinya ihracatinda yaklasik % 10’luk bir payla
dordiincii siradadir(FAO, 2002). Belirtilen bu miktar igerisinde, en énemli pay1
Kaman, Sebin, Yalova-3 ve Bilecik gibi dayanikli gesitler olusturmaktadir(Akga,
2001:27-28). Ceviz Ulkemizin hemen her boélgesinde meyvesi ve kerestesi icin
yetistirilmektedir. Cevizler aroma ve tadi gelistirmek, goriinim ve gevrekligi
arttrmak ve gidalart siisleyip renklendirmek amaciyla cesitli Urunlerde
kullanilmaktadirlar. Ayrica yalniz baglarina veya diger sert kabuklu meyveler ile
birlikte, seker, bal ve suruplar ile karistirilarak ¢esitli macunlarin yapiminda da
kullanilmaktadirlar. Tiim bunlarin yaninda cevizler ¢ok ¢esitli geleneksel Grtinlerin
(pestil, bastik, ceviz ezmesi, siit cevizinden; ceviz regeli, ceviz sekeri, ceviz
salamurasi vb.) iiretiminde de kullanilmaktadirlar(Sen, 1986). Ulkemizde yaygin
olarak yetistirilen baz1 ceviz ¢esitlerinin fonksiyonel gida 6zelligine etki eden kuru
madde miktarlarn ile yag igerikleri incelendiginde en fazla etki eden bilesen
gurubunun yag igerigi oldugu tespit edilmistir. Ayrica ¢alismamiza konu olan
Yalova 4, Bilecik, Sen 1 ve Kaman 5 tiirlerinin 2005 yili yag asidi ve kuru madde
degerleri asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo-4: Tiirkiye’de yetistirilen bazi ceviz ¢esitlerinin yag igerikleri
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Ceviz Kuru Yag Doymamis Coklu
Cesidi Madde Orani(%) Yag Doymamis
(2005 Orani(%) Orani1 (%) Yag Oram
verileri) (%)
Yalova4 | 96,88 72,56 90,59 68,17
Bilecik 96,67 67,80 91,66 75,32
Sen 1 96,82 67,41 91,40 64,78
Kaman5 | 96,81 67,87 91,70 68,09
Kaynak::Besinlerin Bilesimleri,TDD, Baysal,1991

Tablo 4’de goriildiigii gibi ceviz gesitlerinin yag icerigi %61.47 ile %72.56
degerleri arasinda degismistir. En yiiksek yag miktarina 2005 yilinda hasat edilen
Yalova 4 ¢esidi sahip olmus, Kaman 5 cevizinin ise 6zellikle Doymamis Yag Asidi
agisindan zengin oldugu goriilmiistiir. Ozellikle doymamis yag asitlerinin kalp
damar sagligi acisindan faydalan disiiniildiigiinde {ilkemizde yetisen ceviz
cesitlerinden Kaman 5 tiirliniin bu 6zelligi ile ele alinmasi mumkindir. Yine
Bakkalbasi ve Arkadaslarinin 2010 yilinda yaptigi bir ¢aligmada tilkemizde yetisen
farkli ceviz tiirlerinden 6zellikle Kaman 5, Yalova ve Sebin ¢esitlerinin randiman
degerlerinin diger tiirlere gore daha yiliksek oldugu, ayrica Kaman 5 ve Sebin
gesitlerinin ayni zamanda daha ¢abuk kirilabildigi ve ceviz i¢i eldesinin yiiksek
oldugu, buna ragmen Kaman 5, Bilecik ve Sebin ¢esitlerinin ¢oklu doymamis yag
asitlerinden zengin olugsunun bu tiirlerin taze tiilketimde daha iyi olacagi sonucuna
varilmistir. Kapluhan tarafindan 2015 yilinda yapilan bir diger ¢alismada Kaman
cevizinin, kendi tarleri iginde, 6zelikle; Kaman 1, Kaman 4 ve Kaman 5 tirlerinin
baz1 ozellikleri asagidaki Tablo-5’de verilmistir. Tabloya bakildiginda bu ceviz
trlerinin her Ggunde de, Uretimi tekrarlanan yillarda verimin dismedigi,, 6zellikle
Kaman 4 tiiriiniin %71 gibi ¢ok yliksek randimana sahip oldugu belirtilmistir.
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Tablo-5: Farkli Kaman cevizi tiirlerinin 6zellikleri

Kaman Ceviz Tirlerinden Bazilan

Ceviz Turi

Ozellikleri

Kaman 1

Ortalama meyve agirligi 11 g, i¢
agirhigr 5,3 g, ic oram1 % 48.1 i¢
yag

orani % 65 olup kuru tiikketim i¢in
idealdir. Uziim salkimi meyve
siklig1

vardir.Eyliil sonunda hasat
edilir.Kirma makineleri i¢in ideal
sekildedir. Tozlayic1 tiirii Kaman

- Salkim 4-8-12 li meyve 6zelligi vardir,
-Antraknoza ve diger hastaliklara kars1
dayaniklidir,

-Yan tomurcuklarda % 90 verimlidir,
-I¢ kurduna dayamklidir,

- Meyve agirligi kabuklu 10-12 g.dir,

- Kaman 2-3-4 ten geg yapraklanir,

- {lk bahar ge¢ donlarindan etkilenmez,
- Her y1l ayn1 verimi verir
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olarak tliketime uygundur. Eyliil
sonlarinda hasat edilir. Apomiks
Ozelligi arastirilmaktadir.

5°tir.
Kaman 4 -4 1ii meyve yapisi vardir,
-Kabuklari incedir, % 71 randimani
vardir
-Ortalama 13 g. kabuklu agirligi vardir,
-Yan tomurcuklarda verimlidir,
-I¢ ceviz kabuktan kolay ve biitiin ¢ikar,
-Erken hasat edilir, taze olarak ta
tuketilir,
-Meyve ig¢i acik renktedir,
-Her yil ayn1 verimi verir.
Kaman 5 - Her y1l ve ayni oranda {iriin verir,
Ortalama meyve agirligi 16 g dir. | - Randiman yiiksektir,
Ic - Kabuk-i¢ oran1 verimi yiiksektir,
agirhig1 7.7 g olup Ig oram % 48 - {lkbahar gec donlarindan etkilenmez,
dir, - Kabuklar ince olup, i¢i biitiin olarak
Ceviz yag oran1 % 65 olup, I¢ cikar,dis kabuk ve i¢ ceviz goriiniimii
ceviz beyazdir,
protein orani % 25 tir.Taze ve - Yag oran1 fazla degildir,
kuru - Ana gozlere ilaveten yan gozlerde

meyve verir,

- Erken hasat olumuna gelir,turfanda
satilabilir.

-Kuvvetli kazik kdk yapar 300-500 sene
yasayabilir, siddetli kis donlarina
dayanr,

--Hastalik ve haserelere karsi
dayaniklidir, Kaman 5 cevizinin sekli
yuvarlaktir. Kabuk kirma makineleri
icin ¢cok uygundur.

Kaynak: http://www.kamantso.org.tr/kaman-cevizi-m-kaman-62.html, 2015

Yukaridaki tablodan da anlasildigi gibi Kaman ceviz tiirleri, zorlu iklim kosullarina
dayanikli, bunla beraber, randimani yiiksektir. Genel 6zellikleri verilen ve Kirsehir
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ilinini Kaman ilgesini merkez olmak (izere hemen her bdlgemize uyumlu bu ceviz
tiirliniin hava kosullarindaki dayaniklilig1 disiiniildiigiinde, tilkemiz cografyasimnin
geneline sorunsuz uyum saglayabilecegi ele alinmas1 gereken bir konudur.

SONUC VE ONERILER

Yagli tohumlar icerisinde hemen hemen en yiiksek omega 3 ve omega 6
yag icerigine sahip olan ceviz; bu 6zelliginin yan1 sira, beyin saglig1 ve gelisimine
olan faydalari, icerdigi protein degerleri ve esansiyel bilesikleri ile beslenme ve
sagligin korunmasinda son derece 6nemli bir besindir. Ayrica igerdigi polifenol
bilesikleri sayesinde, E vitamini ve mineralleri ile kalp damar sagligmin
korunmasinda, iskelet sisteminin saglhigi ve vicut direncinin arttirilmasinda
vazgecilmez bir fonksiyonel gidadir. Fonksiyonel gida pazarinda emekleme
asamasinda olan Ulkemizde yapilacak gesitli galismalarla; 6zellikle iilkemiz cografi
kosullarina uyum saglayan Kaman cevizi basta olmak iizere sert ve iliman iklim
kusagina uygun Yyerel ceviz turlerinin yayginlastirilmast ve gelistirilmesi ile
toplumumuzda saglikli beslenme aligkanliklar1 kazandirilabilir.

Degisen beslenme aligkanliklar1 géz oniine alindiginda, cevizin beyin ve
viicut sagligina olan katkilarindan faydalanarak, basta gengler ve ¢ocuklar olmak
tizere ceviz tilketimi yayginlastirilip, bu sayede ulkemizde toplum sagligi olumlu
yonde gelistirilebilir. Ulkemizin bulundugu cografi konum geregi, hemen hemen
her bolgemizde dogal ortaminda yetistirilebilen ceviz iretimi; daha sistemli ve
planli hale getirilerek, yerel ceviz tiirleri zenginlestirilerek, fonksiyonel gida
sektortiindeki payimiz arttirilip, yillik 200 milyar dolarlik bir pazarda 6nemli bir yer
edinmemiz mimkiin olabilir. Ozetle, saglikl1 bir gelecek nesil, saglikl1 bir toplum,
ekonomik anlamda kalkinma ve biiylime, diinya pazarinda Onemli bir yer
edinebilme, tarim gelirlerinin artmasi1 gibi birgcok sebeple fonksiyonel gida
Ozelligiyle ceviz; Ulkemiz icin son derece 6nemli bir besin maddesidir. Bu sebeple
de hak ettigi degeri gormesi ve bu alanda gerekli ¢alismalarin daha kapsamli bir
sekilde yapilmasi gerekmektedir. Ayrica farkli ceviz tiirleri arasinda kendine has
tadi ve lezzeti, kabugunun yapisi, cografi zorluklara kolay uyum saglamasi ve
icerdigi yag asitleri dengesi ile yiliksek verimlilige sahip Kaman cevizi daha yaygin
hale getirilerek iilkemiz tarim ekonomisi ve bolge kalkinmasi desteklenebilir.
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Ozet

Arastirma metotlar1 dersinin bir amaci da dersi alan her 6grenciyi birer bilgi okuryazari1 yapmaktir.
Bu nedenle bu calismanin amaci, 6grencilerin arastirma metotlart dersini aldiktan sonra bilgi
okuryazarlig1 becerilerinin gelisip gelismedigini incelemektir. Bu ¢alismada 6grencilere arastirma
metotlar1 dersini almadan 6nce bir anket uygulanmigs ve bu anketten bir takim veriler elde
edilmistir. Daha sonra, arastirma metotlar1 dersini alan ayn1 6grencilere ayni anket sorulart donem
sonunda tekrar sorulmus ve yine bir takim veriler elde edilmistir. Ardindan 6grencilerin vermis
olduklar1 her iki anket cevaplari karsilastirilmig ve dgrencilerin bu dersi almadan 6nce ve aldiktan
sonraki bilgi okuryazarligi konusundaki gelisimleri analiz edilmistir. 47 6grenciye uygulanan anket
daha sonra SPSS istatistik programinda degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilgi okuryazarligi, arastirma metotlari, tiniversite 6grencileri

THE ROLE OF RESEARCH METHOD COURSE iN THE
DEVELOPMENT OF INFORMATION LITERACY SKILLS OF
UNIVERSITY STUDENTS

Abstract

One the purposes of the research methods course is to provide each student who taking the course
an information literate. Therefore the aim of this study was to examine the students' research
methods course after receiving the information literacy skills improves. In this study, a survey
applied of students beginning of the semester who had taken the research methods course and a set
of data obtained from this survey. Then, the same survey applied the same students at the end of
the semester and some data were obtained. Then, both surveys were compared and students take
this course before and after receiving the information literacy skills were analyzed. A questionnaire
was applied to 47 students and it was analyzed using SPSS.

Keywords: Information literacy, research methods, university students
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GIRIS

Bilginin ve bilgi kaynaklarinin sayisindaki hizli arti, i¢inde bulundugumuz
donemin “Bilgi Cag1” olarak adlandirilmasini saglamistir. Her ne kadar iginde
bulunulan dénem bilgi ¢ag1 olarak adlandirilsa da, bu bilgi yi1gin1 iginde insanlarin
ihtiya¢ duyduklar1 bilgiyi nereden ve nasil temin edeceklerini ya da elde ettikleri
bilgiyi islerinin hangi noktasinda kullanacaklarini bilememesi; daha da 6nemlisi
elde ettikleri bilginin giivenilirliginden emin olmamasi biiyiik bir problem haline
gelmistir.

Bilgi okuryazari olmak, toplumda her seviden her insanin sahip olmasi gereken bir
yetkinliktir. Bir diger deyisle sadece okuldaki dersleri igin arastirma yapmasi
gereken 6grencilerin degil; herhangi bir konuda karar vermesi gereken herkes i¢in
gereklidir.

Bilgi okuryazarligi, yasam boyu ogrenmenin temel yapitasidir. Yasam boyu
O0grenmenin temelleri ise ancak okulda atilabilir. Ozellikle yiiksekdgretim
kurumlarindaki Sgrencilerin, cesitli kaynaklardan elde ettikleri bilgiyi aktif bir
bigimde yasamlarinin her alaninda analitik bir diisiinceyle kullanmasi ve
uygulamasi beklenmektedir. Cesitli bilgi kaynaklarimin kullanimi sonucu olugan
O0grenim genellikle kaynaga dayali Ogrenim olarak adlandirilmaktadir
(AASL/AECT,1998; ALA 2000; Spitzer, Eisenberg and Lowe, 1998; Kurbanoglu
2001). Kaynaga dayali 6grenim her formattaki bilginin 6grenciler tarafindan etkin
sekilde kullanimim gerektirir. Ogrencilerin, hangi formatta olduguna bakmaksizin
karsilastiklar1 her tiirli bilgiyi etkin bir sekilde kullanabilmesi, onlarin ¢ok iyi birer
bilgi okuryazari olmasi ve bilgiyi hayata dogru uygulamasiyla mimkainddr. Bilgi
okuryazarligi ise kazanilan ve gelistirilen bir beceridir. Aragtirma metotlar1 dersi de
Ogrencilerin bu becerisini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Tiirkiye’de, yiiksekégrenimde zorunlu olmamakla birlikte pek ¢ok bélimde verilen
arastirma metotlar1 dersinin temel amaci, 6grencilerin aradiklar1 bilgiyi nerede,
nasil bulacaklarimi, bulduklar1 bilginin dogru olup olmadigina nasil karar
vereceklerini ve dogru olduguna karar verdikleri bilgiyi nasil kullanacaklarini
Ogretmektir. Dolayisiyla kisaca bu dersin amaci, 6grencileri iyi birer bilgi
okuryazar1 ve hayata dogru uygulayici olmasini saglamak ve iyi bir yasam boyu
Ogrenen kisi olmalar1 icin gerekli donanimlara sahip olmalarimi saglamaktir.
Nitekim bilgi miktarindaki artis bilgiye ulagsma becerilerinin gelismesini
gerektirirken, stirekli yeni bilgi {retimi yasam boyu O&grenmeyi zorunlu
kilmaktadir. Elektronik ortamdaki bilginin artmasi, bilginin egitim, 6gretim ve
arastirmalarda etkin olarak kullanilmasinin ve yasam boyu 6grenmenin gerekliligi,
bilgi okuryazarlig1 becerilerinin yiiksekogretimde kazanilmig olmasini zorunlu hale
getirmektedir.

Marmara Universitesi Bilgi ve Belge Ydénetimi Boliminde giiz ve bahar
dénemlerinde 3. Simif 6grencilerine verilen bu ders haftada 3 saattir. Bu derste
Ogrencilerden, bahar doneminin sonunda bir proje teslim etmeleri istenmektedir.
Ogrenciler giiz déneminin basinda, istedikleri bir konuyu segmekte ve biitiin bir yil
boyunca bu konu iizerinde arastirmalar yapmaktadir. Bu arastirmalar sirasinda
Ogrenciler, aragtirma metotlar1 dersinde gordiikleri bilgileri uygulayabilmektedirler.
Dolayisiyla, kendi tercih ettikleri bir konuyu se¢me, konuyu boliimlere ayirarak
calisilabilir hale getirme, farkli formatlardaki literatiirii tarama ve elestirel literatiir
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analizi yapma, hipotez gelistirme, referans gosterme gibi bilimsel g¢alisma ve
yazma tekniklerini Ogrenmekte ve bunlar1 yapabilme becerisine sahip
olmaktadirlar. Derse ait ders izlencesi de Ogrencilerin bilgi okuryazarligi
becerilerinin gelistirilmesi amacina bagl olarak hazirlanmistir.

Bu c¢alismada, yukarida ifade edilen becerilere sahip olmalar1 beklenen
Ogrencilerin, bu dersi almadan 6nce ve bu dersi aldiktan sonra bilgi okuryazarlig
becerilerinde bir gelisme ya da degismenin olup olmadigimi incelenmistir.
Dolayisiyla bu ¢alisma su 2 temel amaca sahiptir:

1- Aragtirma metotlar1 dersi ile bilgi okuryazarligi arasindaki iliskiyi test
etmek.

2- Bilgi okuryazarlig1 becerilerinin gelismesinde aragtirma metotlar1 dersinin
Onemini vurgulamak

BIiLGi OKURYAZARLIGI KAVRAMI

Bilgi okuryazarligi ifadesi ilk olarak 1970°li yillarin basinda Paul Zurkowski
tarafindan yazilan bir raporda “isleriyle ilgili bilgi kaynaklarimi kullanabilmek
tizere bireylerin egitilmesi” olarak tanimlanmistir (Webber and Johnston,
2000; Doyle, 1994). Bilgi okuryazarligi kavramimin ozellikle 80°li yillardan
itibaren, hem kurumlarin hazirlattigi raporlarda hem de kisilerin kendi ¢abalariyla
yaptiklar ¢aligmalarda siklikla tartisilmaya baslandigr goriilmektedir (ALA, 1989;
Durrance, 1984; Cross, 1986). Bu donemde bilgi okuryazari olmanin gerekliligi,
bilgi cagmin bilgi patlamasi yaratmasiyla iliskilendirilmistir (Presidential
Committee, 1989). Hatta Amerikan Kiitiiphaneciler Birligi"’nin raporunda (1989)
Amerikan toplumunu “Bilgi Cag1” kadar degisime ugratan baska higbir etkinin
olmadigindan bahsedilmektedir. Bu donemde yapilan tanimlara bakildiginda ise,
bilgi okuryazarligi kavraminin igerik olarak pek de degismedigini sdylemek
miimkiindiir. Nitekim 80°li ve 90’11 yillarda yapilan tamimlarda bilgi okuryazarlig
yine “insanlarin ihtiya¢ duydugu bilgiye nereden ve nasil ulasacagini bilmesi ve bu
bilgiyi kullanabilmesi” olarak tanimlanmistir (Presidental Committe 1989;
Durrance 1984; Cross 1986).

2000’1 yillara gelindiginde ise, yine bilgi okuryazarligimin amacinin ve verilen
Oonemin ayn1 oldugu goriilmektedir. Aslinda tanimda da pek bir farklilik olmamakla
birlikte ¢ok 6nemli iki kavranin etkisi eklenmistir: “Teknoloji ve Hiz”. Dolayisiyla
milenyum ¢ag1 denilen bu dénemde bilgi okuryazarligi kavraminin artik bir 21.yy
paradigmasi olarak tanimlandig1 goriilmektedir (Horton 2007). Bu dénemde bilgi
okuryazarligi “dijital diinyada, kiuresel bilgi toplumunun ve yasamboyu
Ogrenmenin birer {iyesi olmak i¢in insanlarin ihtiya¢ duyduklart bilgiyi nereden
nasil bulacaklarini bilmeleri ve bu bilgiyi sistematik bir bi¢imde is siireclerinde
kullanmasi1” olarak tanimlanmistir (The Alexandria Proclamation, 2005;
Information Literacy (UNESCO) 2012; Information Literacy (ALA 2000). Hatta
arttk bu dénemde hem ALA hem de UNESCO tarafindan bilgi okuryazarlig
standartlarinin da olusturuldugu goriilmektedir (ALA 2000; UNESCO 2010).

* Bundan sonra ALA (American Library Associations) olarak gececektir.
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Literatiirde bilgi okuryazarligi kavrami, bilgi problemlerini ¢6zme becerisi olarak
da adlandinldigi i¢cin (ALA 2000), bilgi problemi ¢ézme asamalarmin bilgi
okuryazarliginin asamalari olarak ele alindig1 da gériilmektedir (Kurbanoglu 2001).
Eisenberg tarafindan “big six” olarak adlandirilan bilgi problemi ¢6zme
asamalarinin farkli kaynaklarda farkli basliklar altinda ele alindig1 goriilmektedir
(Eisenberg and Berkowitz 1992; Spitzer, Eisenberg and Lowe 1998; lannuzi,
Mangrum Il and Strichart 1999; ALA 2000; The Information 2000). Scott ve
digerleri (2005) tarafindan hazirlanan bilgi problemi ¢6zme anketinde ise bu asama
4 seviyede ele alinmistir. Catts ve Lau’nun ise bu konuya ortalama bir ¢éziim
getirdigi  gorilmektedir. Catss ve Lau (2008) yaptiklar1 c¢alismada bilgi
okuryazarligi yetkinligini 5 seviyede ele almistir. Horton (2007) tarafindan
UNESCO i¢in hazirlanan caligmada ise bu siirecin 11 adimdan olustugu
goriilmektedir. Dolayisiyla bilgi okuryazarlig yetkinliginin 4 ile 6 arasinda degisen
yetkinlik kriterlerine sahip oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Bilgi okuryazarligl tanimi ve asamalari i¢in her yazarin ya da her kurumun kendi
ihtiyaglarina ve bakis agilaria gore tanimlar olusturdugunu séylemek miimkiindiir.
Aslinda birbirinden farkli gibi goriinse de biitiin tanimlar ve asamalarin “bilgi
okuryazarliginin yasam dongiisiinii resmetmeyi” amacladigi sdylenebilir. Sonug
olarak bilgi okuryazarligi seviyelerini asagidaki sekilde 6zetlemek miimkiindiir:

«Bilgi ihtiyacinin Tanimlanmasi

*Bilginin / Bilgi Kaynaklarinin Aranmasi ve Bulunmasi

«Bilginin/ Bilgi Kaynaklarinin Saklanmasi ve ihtiyac duyuldugu anda
Kullanilmasi

*Bilginin / Bilgi Kaynaklarinin Elestirel Stizgecten Gegirilmesi ve
Sunulmasi

Sekil1- Bilgi okuryazarligi yetkinliginin seviyeleri

Bilgi okuryazarligi konusunda son donemlerde yapilan ¢aligmalara bakildiginda ise
bu konunun artik tek basina ele alinmadigi gortilmektedir. Cunkd “dinya dizdir
(Friedman 2006)” denilen yeni diizen aslinda dijital diinyay1 anlatmaktadir. Bunun
yanisira medya okuryazarligi da bilgi okuryazarligi ile yan yana anilmaktadir
(Hobbs 2011 ). Hatta bu konuda UNESCO ve IFLA (International Federation of
Library Association) tarafindan diizenlemis olan toplantilar ve sonug bildirgeleri
oldukca énemlidir (IFLA 2011; UNESCO 2012).
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BiLGi OKURYAZARLIGI iLE ARASTIRMA METOTLARI DERSI
ARASINDAKI ILISKI

Bilgi okuryazar olmak, toplumda her seviyeden her insanin sahip olmasi1 gereken
bir yetkinliktir. Bir diger deyisle sadece okuldaki dersleri i¢in arastirma yapmasi
gereken 6grencilerin degil; herhangi bir konuda karar vermesi gereken herkes icin
gereklidir.

Kigilerin ihtiyag duydugu dogru bilgiyi bulup, bulduklar1 bilgiyi kullanip,
kullandiklar1 bilginin sonuglarint da tekrar is siireclerinde kullanmasi faaliyetinin
dogru ve tam olarak yapilabilmesi igin, hangi bilginin hangi bilgi kaynagindan ve
nasil temin edileceginin bilinmesi gerekmektedir.  Bu nedenle arastirma
metodolojisinin iyi bilinip uygulama siireglerinde kullanilmasi, kisilerin bilgi
okuryazarlig1 yetkinliginin gelismesi i¢in son derece 6nemlidir.

Bilgi okuryazarhigi siirecinde arastirma faaliyetlerinin Onemi konusu, hem
ilkdgretim ve lise hem de iniversite Ogrencilerinin sahip olmasi1 gerektigi
noktasinda literatiirde siklikla yer almaktadir. Ozellikle son yirmi yilda
kiitiiphaneciler ve bilgi bilim ¢alisanlar1 bilgi okuryazarligi ile arastirma metotlar
arasindaki igbirliginin 6nemine vurgu yapmaktadir(Byerly and Brodie, 1999;
Webber 2006; Kuhlthau 1987; Bruce 1997; ALA 2005; Bundy 2004).

YONTEM

Bu caligmada oncelikle, bilgi okuryazarligi konusunda yayin, uygulama, standart
ve raporlarin incelendigi bir literatiir ¢aligmasi yapilmistir. Bu kapsamda, bilgi
okuryazarliginin tanimlari, agsamalari, beceri kazandirilmasina yonelik gelistirilen
yontemler, standartlar ve raporlarla ilgili kaynaklar incelenmistir. Dolayisiyla bilgi
okuryazarlig1 konusu her yoniiyle ele alinarak arastirma metotlar1 dersi ile iliskisi
kurulmus ve Marmara Universitesi Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii’nde
gerceklestirilecek olan ¢aligmanin temeli olusturulmustur.

Literatlir taramasinin ardindan, bilgi toplama araci olarak anket kullanilmis ve
anket SPSS uygulamalarindan biri olan On-test / son-test ile degerlendirilmistir.
Ogrencilere hem bu dersi almadan 6nce hem de bu dersi aldiktan sonra aym
sorulardan olusan bir anket uygulanmistir. Anket, bu ¢alisma icin yazar tarafindan
gelistirilmis ve ortalamasi olmayan 6’l1 likert 6lgegi kullanilarak hazirlanmistir.
Kullanilan o6lgek, bilmiyorum ifadesi ile baglayip kesinlikle katilmiyorum
ifadesiyle biten bir skalaya sahiptir. Diger likert Olceklerinden farkli olarak
“bilmiyorum” ifadesi vardir.

Ankette yer alan sorular, hem IFLA (2005), hem ALA (2000) hem de UNESCO
(2008) tarafindan hazirlanmig olan rapor ve standartlar referans alarak
hazirlanmistir. Rapor ve standartlarda da goriilecegi gibi, yapilan calismalarin hig¢
birinde bilgi okuryazarliginin seviyeleri ve asamalari ile ilgili standart bir yaklagim
yoktur. Ornegin UNESCO tarafindan yapilan bir ¢alismada (Catts 2010) bilgi
okuryazarligi 4 asamada ele alinmigken UNESCO’nun bir bagka caligmasinda
(Horton 2007) 11 seviyede ele alinmigtir. ALA tarafindan hazirlanmis olan bilgi
okuryazarligi standartlar1 ¢aligmasinda ise (2000) bilgi okuryazarliginin 5 temel
standart altinda 22 alt kriterle degerlendirildigi goriilmektedir.
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Anket ¢aligmas1 Marmara Universitesi Bilgi ve Belge Yénetimi Béliimiinde 2014-
2015 akademik doneminde egitim goren 3. sinif 6grencilerine uygulanmistir. Butln
Ogrencilere aym1 anda uygulayabilmek amaciyla, arastirma metotlart dersini
almadan Once ders kayitlar1 sirasinda; arastirma metotlar1 dersini aldiktan sonra ise
dersin final sinavindan 6nce yiiz yiize uygulanmistir.

BULGULAR

Arastirmaya katilan 47 kisiye 27 sorudan olusan bir anket uygulanmistir. Bu anket,
Ogrencilerin bilgi okuryazarligi becerilerinin arastirma metotlar1 dersini aldiktan
sonra gelisip gelismedigi konusunda fikir verici mahiyettedir. Ana hipotez ve alt
hipotezler seklinde anket analiz edilmistir. Ana hipotezde arastirmaya katilan 47
kisinin 27 soruya verdigi oOn-test ve son-test cevaplarinin ortalamalar1 esas
alimmistir. Bu ayn1 zamanda bilgi okuryazarligi gelisimini gostermektedir. Bu
geligimin alt kategorilerde incelenmesi bilgi okuryazarliginin olusturan faktorlerin
analizi ile gerceklestirilmistir. Bu faktorler 3 sorudan olusan bilgi ihtiyacinin
tanmimlamas1 faktorii olarak ele alinmustir. 3 soruya verilen cevaplarin ortalamasi
almmustir. Diger faktor bilginin/bilgi kaynaklarinin aranmasi ve bulunmast ile ilgili
8 sorunun on-test ve son-test ortalamalar1 alimp karsilastirilnustir. Ugiincii faktor
analizi bilgi kaynaklarinin saklanmasi ve kullanilmast ile ilgilidir. Bu bélumde de
katilimeilara 6 soru sorulmus, on-test ve son-teste verilen cevaplarin ortalamasi
almmustir. Son faktoér analizi bilginin/bilgi kaynaklarinin elestirel siizgegten
gecirilmesi ve sunulmasi ile ilgili 9 soruya verilen 6n-test ve son-test cevaplarin
ortalamasini ifade etmektedir. Calismanin tamaminda, butlin alt hipotezlerin, ana
hipotezi destekleyip desteklemedigi sorgulanmistir.

Ana Hipotez

H;= Arastirma Metotlarinin Dersinin 6grencilerin bilgi okur-yazarlig1 becerilerinin
gelismesinde roli etkili olmustur.

Ho= Arastirma Metotlarinin Dersinin 6grencilerin bilgi okur-yazarlig: becerilerinin
gelismesinde roli etkili olmamistir ya da degismemistir.

159

Puan Gruplar [ N | X SS SH 'SI' dTeStt'

Bilgi Okur Ontest |47 291|071 |00 |46 |-13,18 |0,0
Yazarligi Becerileri | Sontest | 47 | 4,21 | 0,29 | 0,04 0
*p<,01

Aragtirma metotlar1 dersinin  Ogrencilerin  bilgi okuryazarligi becerisinin
gelisimindeki rolii, tablo incelendiginde on teste katilanlarin verdigi cevaplarin
ortalamasi 2,91 kararsizlik seviyesindeyken bu oran son testte 4,21 kesinlikle
katiliyorum seviyesinde gerceklesmistir. Bulunan t degeri (-13,187) p<0,01
degerinden kiigiiktiir. On test ve son test puanlari ortalamalar1 arasinda anlamli bir
fark vardir ve bu fark istatistiksel acidan onemlidir. Yani arastirma metotlar1 dersi
Ogrencilerin bilgi okuryazarligi becerileri konusunda etkili olmustur hipotezi kabul
edilmisgtir.

ALT HiPOTEZLER:

Faktor 1: Bilgi Thtiyacimin tanimlanmasi
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H;= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarimi aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmustur.

Ho= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarini aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmamistir ya da degismemistir.

Puan Gruplar |N |X |ss |SH ngeStt' P
Bilgi On test 47 13,15 | 093 | 0,13 |46 | -8,833 0,0
ihtiyacinin Son test 47 14,28 | 0,41 | 0,06 0
tanimlanmasi

*p<,01

Aragtirma metotlar1 dersinin, 6grencilerin Bilgi ihtiyacinin tanimlanmasindaki rolii,
tablo incelendiginde ©On teste katilanlarmm verdigi cevaplarin ortalamasi 3,15
kararsizlik seviyesindeyken bu oran son testte 4,28 kesinlikle katiliyorum
seviyesinde gerceklesmistir. Bulunan t degeri (-8,833) p<0,01 degerinden kiigiiktiir.
On test ve son test puanlari ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark vardir ve bu fark
istatistiksel acidan 6nemlidir. Yani arastirma metotlar1 dersi, dgrencilerin Bilgi
ihtiyacinin tanimlanmasi konusunda etkili olmustur hipotezi kabul edilmistir.

Faktor 2: Bilginin/Bilgi kaynaklarinin aranmasi ve bulunmasi

H;= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarini aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmustur.

Ho= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarini aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmamistir ya da degismemistir.

Puan Gruplar | N X SS SH g dTeSJE[' P
Bilgi On test 47 295 |063 | 0,09 |46 |- 0,00
kaynaklarimin | Son test 47 |4,09 | 0,38 | 0,05 10,5
aranmasl, 14
bulunmas1 ve
kullanilmasi

*p<,01

Arastirma metotlar1 dersinin, Ogrencilerin Bilgi kaynaklarinin aranmasi ve
bulunmasindaki rolii, tablo incelendiginde 6n teste katilanlarin verdigi cevaplarin
ortalamas: 2,95 kararsizlik seviyesindeyken bu oran son testte 4,09 katiliyorum
seviyesinde gerceklesmistir. Bulunan t degeri (-10,514) p<0,01 degerinden
kiiciiktiir. On test ve son test puanlari ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark vardir
ve bu fark istatistiksel acidan Onemlidir. Yani arastirma metotlar1 dersi,
Ogrencilerin bilgi kaynaklarimin aranmasi ve bulunmasi konusunda etkili olmustur
hipotezi kabul edilmistir.

Faktor 3: Bilgi kaynaklarinin saklanmasi ve korunmasi

H;= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarimi aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmustur.
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Ho= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarim aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmamistir ya da degismemistir.

Puan Gruplar | N X SS SH g dTes'E[' P
Bilgi On test 47 (288 089 |0,13 |46 |- 0,00
kaynaklarimin | Son test 47 4,29 | 0,37 | 0,05 10,6
saklanmasi ve 33
korunmasi

*p<,01

Aragtirma metotlar1 dersinin, Ogrencilerin bilgi kaynaklarimin saklanmasi ve
korunmasindaki rolii, tablo incelendiginde 6n teste katilanlarin verdigi cevaplarin
ortalamasi 2,88 kararsizlik seviyesindeyken bu oran son testte 4,29 kesinlikle
katiliyorum seviyesinde gergeklesmistir. Bulunan t degeri (-10,663) p<0,01
degerinden kiigiiktiir. On test ve son test puanlari ortalamalar1 arasinda anlamli bir
fark vardir ve bu fark istatistiksel agidan 6nemlidir. Yani arastirma metotlar1 dersi,
ogrencilerin bilgi kaynaklarimin saklanmasi ve korunmasi konusunda etkili
olmustur hipotezi kabul edilmistir

Faktor 4: Bilginin/Bilgi Kaynaklarinin elestirel siizgecten gecirilmesi ve
sunulmasi

H;= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarini aramasi,
bulmasi ve kullanmasi konusunda etkili olmustur.

Ho= Arastirma metotlar1 dersi, 6grencilerin bilgiyi ve bilgi kaynaklarimi aramasi,
bulmasi ve kullanmas1 konusunda etkili olmamistir ya da degismemistir.

Puan Grupla N | X sS SH T Testi p
r Sd. |t

Bilgi Ontest |47 |[264 |0,71 |[0,10 |46 |- 0,00
kaynaklarinin Sontest | 47 |4,17 |0,31 | 0,04 15,
elestirel slizgecten 808
gecirilmesi ve
sunulmasi

*p<,01

Aragtirma metotlar1 dersinin, 6grencilerin bilgi kaynaklarinin elestirel siizgecten
gecirilmesi ve sunulmasindaki rolii, tablo incelendiginde on teste katilanlarin
verdigi cevaplarin ortalamasi 2,69 kararsizlik seviyesindeyken bu oran son testte
4,17 katiliyorum seviyesinde gergeklesmistir. Bulunan t degeri (-15,808) p<0,01
degerinden kiigiiktiir. On test ve son test puanlari ortalamalar1 arasinda anlamli bir
fark vardir ve bu fark istatistiksel agidan énemlidir. Yani arastirma metotlar1 dersi,
Ogrencilerin bilgi kaynaklarimin elestirel siizgecten gecirilmesi ve sunulmasi
konusunda etkili olmustur hipotezi kabul edilmistir.

H;= Arastirma Metotlarinin Dersinin dgrencilerin bilgi okur-yazarligi becerilerinin
gelismesinde rolii etkili olmustur.
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Ho= Arastirma Metotlarinin Dersinin 6grencilerin bilgi okur-yazarligi becerilerinin
gelismesinde roli etkili olmamistir ya da degismemistir.

Puan Gruplar |N | X SS SH g dTeStt'

Bilgi Okur On-test 47 | 2,9118 | 0,71009 | 0,10358 |46 | -

Yazarhig Son-test | 47 | 4,2122 | 0,29521 | 0,04306 13,187

Becerileri *
*p<,01

Arastirma metotlar1 dersinin  Ogrencilerin  bilgi okuryazarligi  becerisinin
gelisimindeki rolii, tablo incelendiginde On-teste katilanlarin verdigi cevaplarin
ortalamast 2,91 kararsizlik seviyesindeyken bu oran son-testte 4,21 puanla
kesinlikle katiliyorum seviyesinde gergeklesmistir. Bulunan t degeri (-13,187)
p<0,01 degerinden kiigiiktiir. On-test ve son-test puanlar1 ortalamalar1 arasinda
anlamlt bir fark vardir ve bu fark istatistiksel agidan 6nemlidir. Yani arastirma
metotlart dersi 6grencilerin bilgi okuryazarlig1 becerileri konusunda etkili olmustur
hipotezi kabul edilmistir.

TARTISMA VE SONUC

Yasam boyu 6grenme becerileri ile donatilmig bireylerin yetistirilmesinde 6ncelikli
sorumluluk egitim / 6gretim kuruluslarindadir. Teknolojik gelismeler egitim
kurumlari i¢in de yeniden yapilanmay1 zorunlu kilmistir. Pasif ve bireysel 6grenme
yerine aktif ve katilimer dgretim yonteminin gecerlilik kazanmasi, kaynaga dayal
Ogretim, esnek ogretim vb. gibi egitim modellerini 6n plana ¢ikarmistir. Arastirma
ve bilgiye dayali 6gretimi ifade eden bu modellerde kisilere bilginin elde
edilmesinden ve kullanimina ve iletimine kadar olan siirece iliskin baz1 becerilerin
kazandirilmasi 6n plandadir.

Bilgi okuryazarligi bu becerilerin karsiligi olarak son dénemde ortaya ¢ikmis bir
kavramdir. Bilgi yogun bir toplumda, bireylerin sorun ¢dzme ve karar vermede
gereksinim duyduklar bilgiyi bulma, elde etme, degerlendirme ve kullanmalar
bilgi okuryazari olmalarima baglidir. Bu baglamda bilgi okuryazari bireylerin
olusturdugu bir toplumu olusturmak egitim kurumlarinin baglica sorumlulugudur.

Egitimin son halkasini olusturan tiniversiteler, bireylerin toplumsal rolleri igin
biiyiik oranda belirleyici kuruluslardir. Bu anlamda yasam boyu 6grenen, yani bilgi
okuryazar1  bireyler yetistirmede sorumluluklar1 biiyiiktiir.  Universiteler,
ogrencilerin bilgi okuryazari bireyler olarak mezun olmalarina yonelik programlar
olusturmalidirlar. Bu programlarin olusturulmasinda kiitlphaneciler oncelikli
sorumluyken, bu programlarin basariya ulagmasi kiitiiphaneciler ile egitimcilerin
igbirligine baglidir.

Bilgi okuryazarligi kavrami, 6zel olarak elde edilmek istenen bilginin 6nemli bir
pargasidir. Ogrencilerin bilimsel arastirma yapmay1 grenmesi, arastirma verilerini
toplamay1, yorumlamayi, yazmayi Ogrenmesi ve hayata dogru uygulamasi
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onemlidir. Ayrica temel istatistik bilgisine sahip olmasi ve tez, rapor ve Odev
yazimi sirasinda gerekli ilke ve kurallar1 6grenmesi hedefini tagiyan arastirma
metotlart dersinin bilgi okuryazarlig1 becerisinin gelismesiyle paralel bir iliskisinin
oldugu aciktir. Yapilan anket caligmalar1 sonucunda da goriildiigii gibi, arastirma
metotlar1 dersini almadan 6nce ve bu dersi aldiktan sonra, dgrencilerin bilgi
ihtiyacini tanimlama, dogru bilgiyi elde etme, dogru yerde kullanma ve el ettikleri
¢iktiy1 kullanabilme becerisine sahip olduklari goriilmektedir.
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EK 1- Arastirma Metotlar1 Dersini Ogrencilerin Bilgi Okuryazarligi Becerisine
Etkisinin Olgiilmesinde Kullanilan Anket Calismasi

15 15
% 2 | 2 £
= =8 & |E 2 2
EEE E g 2 O
oo [ - — - 7]
@ 2 2 2 < < <
FAKTOR 1 - BILGI IHTIYACININ TANIMLANMASI
1)Kendime bir arastirma konusu 0 1 2 3 4
belirleyebilirim
2)Belirledigim arastirma konusunu 0 1 2 3 4
sinirlandirip, operasyonel hale getirebilirim.
3)Bilimsel calismanin / akademik 0 1 2 3 4
calismanin ne oldugunu bilirim.

FAKTOR 2- BiLGININ / BiLGI KAYNAKLARININ ARANMASI VE BULUNMASI
4)Arastirma konumla ilgili literatir taramasi | 0 1 2 3 4
yapabilirim
5)Bilgi ve Belge Yonetimi alanindaki bir

S N . 0 1 2 3 4
cahisma icin ilk bakacagim veri tabanlarini
bilirim.
6)SSCI‘nin ne oldugunu bilirim 0 1 2 3 4
7)Arastirma yaptigim konuyla ilgili hipotez 0 1 2 3 4
gelistirebilirim
8)Arastirma yaptigim konunun amag ve 0 1 2 3 4
problemini belirleyebilirim.
9)Calisma konumla ilgili olarak veri toplama |0 1 2 3 4
yollarini bilirim
10) Arastirma yaptigim konuyla ilgili 0 1 5 3 4
kaynagi hangi veritabaninda bulabilecegimi
bilirim
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11) Arastirma yaptigim konuyla ilgili farkh

formatlarda buldugum bilgi kaynaklarini 0 1 2 3 4 5
kullanabilirim (web sitesi, multimedia, basili

yayinlar, elektronik yayinlar vb.)

12) Calisma yaptigim konuyla ilgili yeterli
diizeyde bilgi toplayamazsam, yeni bir bilgi
arama stratejisi gelistirebilirim.

FAKTOR 3- BiLGi KAYNAKLARININ SAKLANMASI VE KULLANILMASI

13) Birincil ve ikincil kaynak arasindaki 0 1 2 3 4 5
farki bilirim

14) Elestirel literatir analizi yapabilirim

15) Aradigim bilgiye erismek igin, ¢calisma

yaptigim konuyla ilgili kaynaklarin indeks, 0 1 2 3 4 5
icindekiler tablosu, referanslar gibi kaynak

ici erisim metotlarini kullanirim.

16) Calisma yaptigim konuyla ilgili farkh
kaynaklardan elde ettigim bilgileri
birlestirebilir ve degerlendirebilirim.

17) Farkh kaynaklardan elde ettigim
bilgiyi, bilgi problemini ¢dzmek igin
kullanabilirim.

18) Elde ettigim bilgiyi daha sonra

kullanmak icin nasil tasnif / organize
edecegimi bilirim

FAKTOR 4- BiLGINiN / BiLGi KAYNAKLARININ ELESTIREL SUZGECTEN GEGIiRILMESi VE

SUNULMASI
19) Yaptigim calismayi bilimsel bir 0 1 2 3 4 5
sekilde/ formatta sunabilirim.
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20) Yaptigim ¢alismayi bilimsel bir Gslupla

yazabilirim.

21) Yaptigim ¢alisma icin alan ¢alismasi
gerekliyse anket ya da goériisme sorulari
hazirlayabilirim

22) Tez danismanima “tez énerisi”
hazirlayabilirim

23) Elde ettigim bilgiyi kullanirken nasil
referans gosterecegimi bilirim.

24) Calismanin sonucunda elde ettigim
bilgiyi degerlendirip genel bir sonug
cikarabilirim

25) Baskalarinin yapmis olduklari
calismalari degerlendirip genel bir sonug
cikarabilirim.

26) Calismanin sonucunda eksik ya da
yanls olan noktalari tespit edebilirim

27) Gahismanin bir sonraki asamasini
tasarlayip yeni stratejiler gelistirebilirim
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Ozet

Nedim Giirsel, son donem Tiirk edebiyatinin 6nemli isimlerinden biridir. Soylesi, deneme, elestiri,
roman, Oyki, siir, inceleme, gezi vb. tiirde otuzdan fazla eseri mevcuttur. Onun eserlerinden biri
Ispanya gezisi intibalarmi anlattigi Giineste Oliim’diir. Yazar, bu eserinde Yahya Kemal’in
Madrit’te elgilik yaptig1 sirada yazdigi Endiiliis’te Raks adli siirinden bahseder ve soyle der: “Son
Osmanl sairi, ayn1 kentte i¢ savas sirasinda fasistlerce kursuna dizilen bir Ispanyol sairinin kanin
distinecek degildi ya! O, Endiiliis aksaminda ti¢ defa kirmizi goriiyordu, ama kan gormek
istemiyordu. Oysa Machado’nun dizelerinden biliyordum, cinayet Girnata’da islenmisti, Lorca’nin
Girnata’sinda.” Nedim Giirsel bu ifadeleriyle ispanya i¢ savasi sirasinda sosyalist sair Federico
Garcia Lorca’nin General Franco taraftarlarinca katledilisini meshur Endiiliis’te Raks baglikli
siirinde islemedigi i¢in Yahya Kemal’i elestirir. Yahya Kemal’i, eserleri ve etkisinin cok fazla
oldugu Tiirkiye Cumhuriyeti doneminin sairi olarak gérmez, onun Osmanli sairi oldugunu soyler.
Oysa Yahya Kemal modern Tiirk Siirinin en 6nemli temsilcilerinden biridir. Nedim Giirsel’in
Yahya Kemal’le ilgili bu iki degerlendirmesi; yani Yahya Kemal’in Endilisli bir esmer giizeli
anlattig1 Endiiliis’te Raks adl1 siirinde sosyalist sair Lorca’nin kanini (kanin kirmiziligindan dolay1)
konu etmemesinin tarihi sebebi ve Yahya Kemal’in Osmanli sairi olduguna dair degerlendirmesi
sunacagimiz tebligde tartisilacak ve bazi gercekler ortaya konacaktir.

Anahtar Kelimeler: Nedim Giirsel, Yahya Kemal, Endiiliis’te Raks, Osmanli Sairi

ABOUT “NEDIiM GURSEL, YAHYA KEMAL, THE DANCE IN
ANDALUSIA AND SPAIN”

Abstract

Nedim Girsel is one of the important names of the modern Turkish literature. He has more than
thirty literary works (i.e. interviews, essays, literary critiques, novels, stories, poems, memoirs,
travel notes, etc.). Death under The Sun is his one of the works in which he tells his impressions
about his trip to Spain. The author mentions The Dance in Andalusia a poem Yahya Kemal wrote
when he was an ambassador in Madrid and says: "The last Ottoman poet would not think about the
blood of a Spanish poet shot by fascists in the same city during the Spanish civil war! In an
Andalusian evening, he saw red three times, but he did not want to see blood. But | knew it from
Machado’s verses, that a murder was committed in Granada, in Lorca’s Granada." With such
descriptions, Nedim Gursel criticizes Yahya Kemal for having not covered, in his famous poem
entitled Dance in Andalusia, the assassination of the socialist poet Federico Garcia Lorca's by
General Franco’s supporters during the Spanish civil war. He does not consider Yahya Kemal a
poet of the Republic of Turkey period although Kemal has works and an important impact on this
time period. Girsel says that Yahya Kemal is an Ottoman poet. However, Yahya Kemal is one of
the most important representatives of the modern Turkish poetry. In this paper, these two ideas of
Nedim Gursel will be discussed. The two ideas are the historical reason why Yahya Kemal, in his
poem The Dance in Andalusia where he describes the beauty of an Andalusian brunette, did not
cover the blood of the socialist poet Lorca (because of his blood’s redness) and why Giirsel
considers Yahya Kemal an Ottoman period poet. Clarifications will be made through the
discussion.

Keywords: Nedim Gursel, Yahya Kemal, Dance in Andalusia, Ottoman poet

" Bu calisma “I. Uluslararasi Bilimsel Arastirmalar Konferansi — insan ve Toplum Bilimleri” (IBAD-
2016) sempozyumunda s6zli bildiri olarak sunulmustur.
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1. GIRIS

1951°de Gaziantep’te dogan Nedim Giirsel, son donem Tiirk edebiyatinin 6nemli
isimlerinden biridir. Nedim Gursel, Galatasaray Lisesinden mezun olur, Sorbonne
Universitesinde modern Fransiz edebiyat: okur. Doktorasmi Sorbonne'da, Louis Aragon ile
Nazim Hikmet'i konu alan "karsilastirmali edebiyat" alaninda yaptigi calismasi ile
tamamlar. Sorbonne Universitesinde Tiirk edebiyat1 dersleri verir. Nedim Giirsel’in edebi
yazilart 1960’larin basindan itibaren yayimlanir. Soylesi, deneme, elestiri, roman, 6yKu,
siir, inceleme, gezi yazilar kaleme almis olan Nedim Giirsel’in 30’dan fazla eseri bulunur.

Nedim Giirsel’in eserlerinden biri, ilk baskis1 2003 ikinci baskisi ise 2011 yilinda yapilan
Giineste Oliim Ispanya Izlenimleri'dir. Yazar, bu eserinde Girnata, Kurtuba, Madrid,
Toledo, Barcelona, Sevilla gibi Ispanyol sehirlerindeki izlenimleri ve bu sehirlerdeki tarihi
yapilar, boga giireslerini, énemli Ispanyol ressamlarini, Ispanya i¢ savasini, bu savas
sirasinda yasananlari, i¢ savasi sirasinda Ispanya’da bulunan ve bu savasi dile getiren
Hemingway, Malraux, Semprun gibi yazarlari ve en ¢ok da Federico Garcia Lorca’yi
anlatir.

Nedim Giirsel eserinin hemen basinda Ispanya i¢ savasi sirasinda Sldiiriilen Ispanyol sair
Federico Garcia Lorca’nin sanatini, siirlerini, siyasi miicadelesini anlatir. Nedim Giirsel’in
sevgisine fazlasi ile mazhar olan Federico Garcia Lorca, Ertugrul Onalp’in Sair ve Yazar
Olarak Federico Garcia Lorca adli yazisinda soyle anlatilir:

“Ispanyol sairi ve tiyatro yazari Federico Garcia Lorca, 1898° yilinda, Girnata'nin Fuentevaqueros
adli koyiinde dogdu. Cocuklugu FEndiiliis'iin biitiin giizelliklerine sahip bu sirin kéyde gecti.
Eserlerinde tabiatin giizelliklerini sik sik dile getirdigini gérmekteyiz; yasadigi memleketin insanini,
geleneklerini, diisiince yapisini, kisacasi Endiiliislin ruhunu siirlerinde ve tiyatrosunda ustalikla
yansitnigtir. Hayati boyunca tek gayesi halkimin dertlerini, duygularini ve ihtiraslarini sanati
aracitligryla sergilemek olmustur. Lorca, 38 senelik kisa omriinde, hepsi birbirinden glzel ve derin
anlamli eserler verdi. Bir sanat¢inin yasarken isim yapamamasi, ¢agdaslari tarafindan taninmamasi
stk rastlanan bir vakadir. Genellikle bir ressam, bir miizisyen, bir yazar bu diinyadan ayrildiktan
sonra degeri anlasilir sagken meshur olmanmin zevkini tadamaz. Lorca ise hayatta iken sohretin
zirvesine ulasan ve iinii vatani Ispanya'min sirlarini asarak Amerika kitasina kadar varan ender
sanatgilardan biridir. O, sadece iinlii bir sair ve tiyatro yazari degildi; ayni zamanda miizisyen,
sahne yonetmeni, ressam ve konferans¢i olarak yetenegi olan ¢ok yonlii bir insandi... Siirrealist
tarzda yazdig siirlerini yorumlamak, onun karmasik ruh yapisini tahlil etmek kadar zordur. Lorca,
hakkinda en fazla kitap yazilmis, en ¢ok incelenmis Ispanyol sairi olmasima ragmen ¢ok az
anlasilabilmistir... Siirlerinin tefsirini yapanlar ¢ogu zaman birer sembol olarak kabul ettikleri ve
sanatginin eserinde sik sik goriilen ay, riizgar, at, boga gibi kelimelerden hareket ederler.”

Yildiz Canpolat ise Lorca’nin nasil dldiiriildiigiine ve sanatina dair sunlar1 sdyler:

“1899 yilinda Fuente Vaqueros'da dogan, i¢ savas basladiktan biraz sonra 1936'da sagci
falanjistler tarafindan kursunlanarak éldiiriilen Federico Garcia Lorca, bu kisacik yasamina,
Ulkemiz dahil bitin dinya sahnelerinde sik sik oynanan ¢ok sayida tiyatro yapitinin yanmi sira,
yiizlerce siir sigdirabilmistir”

Nedim Giirsel de Lorca’y: iyi taniyan bir yazardir. Giineste Olmek adli eserinde sozii
Lorca’nin Girnata’da nasil 6ldiiriildiigiine getirir. Nedim Giirsel’e gore Girnata Lorca’nin
kanmiyla da kirmizidir. Fakat Miinir Nurettin’in bestesi sayesinde hemen hemen biitiin
Tiirklerin bildigi Yahya Kemal’in Endilis’te Raks adli siirinde Nedim Giirsel’e gore,
Lorca’nin kanimin kirmizisi yoktur. Nedim Giirsel;

Zil, sal ve giil. Bu bahgede raksin biitiin hizi
Sevk aksaminda Endiiliis ii¢ defa kirmizi

L http://www.efdergi.hacettepe.edu.tr/yonetim/icerik/makaleler/1575-published.pdf

2 Dog. Dr. Yildiz CANPOLAT, Federico Garcia Lorca'nin Ozanhig:
(http://dergiler.ankara.edu.tr/dergiler/26/1249/14264.pdf) —erisim: 17 May1s 2016- adli yazisinda dogum tarihini
1899 olarak gosterir.
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diye baslayan Endllis’te Raks’in ilk iki dizesini verir ve bu li¢ kirmizinin neler oldugunu
aciklar:

“Ilk kirmizi Aslanl Avlu’nun havuzunda Elhamra’min kehribar rengi gériintiisii olmaliydi, sarayin
son Musliiman hiikiimdar: Boabdil’in gozyaslart ile 1slanmug; ikinci kirmizi Albaicin tepesindeki bir
magarada Flamenko yapan esmer Cingene’'nin gogsiindeki “yosma Girnata’min en giizel giilii; peki
ya iigiincii kirmizi “yelpaze ¢evrilir gibi birden doniisleri, isveyle devrilis, sagilis, ortiintisleriyle”
Madrid biiyiikelgimizi bastan ¢ikaran Endiiliislii rakkasenin saliydi elbet, “Her rengi istemez
goziimiiz simdi aldadi/Ispanya bu aksam bu saldadir” diyen son Osmanli sairi, ayni kentte i¢ savas
swrasinda fasistlerce kursuna dizilen bir Ispanyol sairinin kamni diisiinecek degildi ya! O, Endiiliis
aksaminda ii¢ defa kirmizi gériiyordu, ama kan gormek istemiyordu.  Oysa Machado nun
dizelerinden biliyordum, cinayet Gurnata’da islenmisti, Lorca’nin Girnata’sinda. Benim géziimde
Endulis Cingene Romanslari 'ni yazan sairin kaniyla da kvrmiziydi”

Nedim Giirsel bu ifadeleriyle sosyalist sair Lorca’nin 6liimiinii islemedigi ya da fark
etmedigi icin Yahya Kemal’i elestirir. Yahya Kemal’i; eserlerinin ve etkisinin ¢ok fazla ve
etkin oldugu Cumhuriyet déneminin bir sairi olarak gérmez ve onu Osmanii Sairi olmakla
adeta itham eder. Bir manada Osmanli Devleti yikilip tarihe karistig1 i¢in Yahya Kemal’e
mirteci demis olur.

Bu yazida ¢ok degerli bir edebiyat adami olan Nedim Gtirsel’in kendi fikir diinyas1 ve sanat
anlayisi istikametinde eser vermemis olan Yahya Kemal’le ilgili bu iki degerlendirmesine;
yani Yahya Kemal’in Endiiliis’teki bir giizeli anlattigi Endilis’te Raks adli siirinde
sosyalist sair Lorca’min kamm konu etmemesine ve Yahya Kemal’in Osmanli sairi
olmasma dair baz1 degerlendirmeler yapilacaktir.

2. YAHYA KEMAL ve HAKKINDAKI iKi iDDiA
A. Federico Garcia Lorca ve Yahya Kemal

1884°te Uskiip’te dogan ve 1958’de Istanbul’da vefat eden Yahya Kemal, Tiirk Siirinin en
onemli ve dnde gelen temsilcilerinden biridir. Yahya Kemal’in dort siir kitabi ile sekiz
mensur eseri bulunur. Hakkinda yazilan kitaplarin sayisi 50’yi ¢oktan agmistir. Edeb1 yonii
lizerine yapilan yiiksek lisans ve doktora tezleri mevcuttur. Adini tagiyan bir enstitii ve
miize ile hakkinda yazilmis yiizlerce akademik makale vardir. Siirlerinin yaridan fazlasi
bestelenmistir. Biitiin bu c¢alismalar sebebiyle Yahya Kemal Tiirkiye’'nin en meshur
edebiyatgilardan biri haline gelmistir. Kendi GOk Kubbemiz adli eseri Tiirkiye’de en ¢ok
satilan siir kitaplarindan biridir. Kendi GOk Kubbemiz’de daha ziyade sade Tirkge ile
modern tarzda; Eski Siirin Riizgdriyle’de ise eserin adindan da anlasilacagi gibi klasik dil
ile eski zevk anlayisimi yansittigi siirlerini bir araya getirmistir. Yahya Kemal her iki siir
kitabinda da ¢ok degisik konulardan bahsetmekle beraber agirlikli olarak Istanbul’u, Tiirk
tarihinin degisik donemlerini, kahramanlarini, bir biitlin olarak Tiirk milletini anlatir.

Yahya Kemal edebi eserlerinde Tiirk milleti ile Islim’m biitiin degerlerini isler. O, bu
degerler ile daima barigiktir. Onun siirlerinde bazen bir cami, koprii bazen bir hat bazen
yenigeri bazen klasik bir sair bazen orug¢ tutan bir Miisliiman bazen Kanuni, Fatih gibi
komutanlar bazen Malazgirt bazen 26 Agustos 1922 zaferi bazen Maltepe, Fenerbahce gibi
Istanbul semtleri bazen bir Tiirk sairi goriilebilir. Belki de Yahya Kemal daima Tiirk
milletinin degerlerini anlattig1 i¢in, milleti onu daha hayatta iken c¢ok sever, siirlerinin
yayimlanmasini biiyiik bir heyecanla bekler.

Nedim Gursel’in Yahya Kemal’le ilgili az 6nce de sdylendigi gibi iki temel elestirisi vardir.
Bunlardan birincisi Endilus’te Raks bashikli siirinde Lorca’min kammn kirmizisindan
bahsetmemesi, ikincisi ise Yahya Kemal’in bir Osmanl: sairi olmasidir. ilk olarak Nedim
Gursel’in birinci iddias1 tizerinde durmak gerekir. Ciinkii bu husus maddi delillerle ortaya
konabilir. Yahya Kemal, TBMM’de Urfa milletvekilligi yaptigi sirada 14 Haziran 1926’da
Vargova’ya orta el¢i olarak atanir. Burada iki buguk yil kadar galistiktan sonra 6 Subat
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1929°da Madrid elgiligine atamir. 22 Mayis 1929°da Madrid’de goreve baslar.® Yahya
Kemal Madrid’i ve Ispanya’y1 ¢ok sever. Orada, Ispanya krali ile ahbaplik edecek kadar
cevre edinir. Hayatmin bu yillarina dair hatiralarinda: “Eglence yerlerinin az ve
Ispanyollara mahsus oldugunu, sinirli olan sosyetesinin ecnebilere kapali bulundugunu,
kadimlarin harikulade gilizelligine temastan sonra, Madrid’e gelmese esmer giizellerinin bu
kadar miitenevvi olduklarmi idrak edemeyecegini soyler.”* Yahya Kemal, Madrid’de iken
Ispanyol raksini gérmeyi ¢ok ister. Yine hatiralarinda: “Ispanya’da en ¢ok Ispanyol raksim
gormek istedigini halbuki bu raksin en iyisini Paris’te Opere-Comique’de gordiigiini
belirtir.”® Yahya Kemal hakkinda eser ve arastirmalari bulunan Sermet Sami Uysal’in
naklettigine gore, Yahya Kemal Ispanya’ya geleli hayli zaman olmasina ragmen hala dogru
diiriist bir Ispanyol raksi gormedigini bir Marki’ye soyler. Marki, Ispanyol raksim
gostermek icin Yahya Kemal’i Endulis’e davet eder. Yahya Kemal belirlenen tarihte
Endiiliis’te Serez’e gider. Marki, oradan ve Madrid’den giizel kiz ve kadinlar davet eder.
Dans eden ii¢ kizdan biri fevkalade giizel raks etmektedir. Iste o gece sair, zil, sal ve giil
kelimelerini bulur. Bylece duyulan ve diisiiniilen Endiilis’te Raks 1933’te tamamlanir.”
Bu ifadelerden, Sermet Sami Uysal’m zikrettigi 1933 yilinda Yahya Kemal Madrid’de
bulunmasa bile, sairin Endilis’te Raks siirini 1929’dan 1932’ye kadar 3,5 yil kaldig
Madrid’de yazdigi anlagilir. En ¢ok taninan-bilinen siirlerinden olan Endiliis’te Raks’ta
Yahya Kemal; done done, kivrila kivrila dans eden esmer bir ispanyol giizelini anlatir.
Giizel; elinde zil, omzunda sal, alninda kakiil ve gogsiinde Girnata’nin en giizel giiliiyle
Ispanya’y1 temsil eder. Ispanyol giizeli; giil tenli, kor dudakl, komiir gozlii, siirmelidir.
Dans ederken isveyle devrilir, sacilir, ortiiniir. Bazen aniden durur, basini ¢evirir ve 6ldiirtr
gibi bakar. Sair goérdiigii bu manzaradan ¢ok etkilenir. Elde kadehleri ve sihirli agk
sarkilartyla cosan insanlarda ve dans eden giizelin salinda biitiin Ispanya’nin temsil
edildigini hisseder, diigiiniir. Yahya Kemal: “Gozler kamastiran sala, meftun eden giile/Her
kalbi dolduran zile, her sineden: "Ole!" der ve o coskulu ortama kendisi de ruhu ile dahil
olur, katkida bulunur. Endiilis’te Raks bir Ispanyol aksamindaki neseli bir amin tasviridir,
hicbir siyasi miilahaza i¢cermez. Sair gordiigii ve etkilendigi biiyiilii manzaray1 anlatir.
Yahya Kemal’in Madrid’deki elgilik gorevi 25 Nisan 1932’de sona erer ve sair Tiirkiye’ye
doner. 1934 yilinda 4. donem Yozgat milletvekili olur. Bir zamanlar elgilik yaptigi
Ispanya’da i¢ savas 1936°da ¢ikar. Federico Garcia Lorca’nmn kursuna dizildigi bu yilda,
Yahya Kemal 5. donem Tekirdag milletvekili olarak TBMM’dedir. Ayrica yukarida da
ifade edildigi gibi Yahya Kemal Endilis’te Raks siirini 1936’dan ¢ok once bitirmistir.
Yahya Kemal’in bu siirinde Lorca’nin kanindan bahsetme imkan1 yoktur.

B. Yahya Kemal Osmanh Sairi mi?

Nedim Giirsel’in ikinci degerlendirmesine ge¢meden Once bazi hususlari hatirlamak
gerekir. I. Diinya Savasi’ndan yenik ¢ikan Osmanli Devleti ¢ok kisa bir siire sonra dagilir
ve yok olur. Kendisini Osmanli Devleti’nin varisi sayan Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti
halifeligi ve saltanati kaldirir. Cumhuriyet elitlerinin en 6nemli hedeflerinden biri yeni bir
toplum yaratmaktir. Bu sebeple sosyal, askeri, ticari, kulturel alanda Turk milletinin
geleneksel degerleri ile ortlismeyen bircok degisiklik gerceklesir. Bu degisikliklerden
etkilenen alanlardan biri de edebiyattir. Edebiyatta muhteva bakimindan esash degisimler
Tanzimat’tan itibaren baglar. Klasik edebiyatin diisiince ve hayal diinyasi yerini yeni
konulara birakir. Bu siireg; Servet-i FUnin déneminde bireysel, Milli Edebiyat déneminde
yine sosyal-milli konularin iglenmesi ile devam eder. Milli edebiyatta muhteva olarak
sosyal meseleleri 6nceleyen konular iglenirken Yahya Kemal Tanzimat Oncesi klasik
anlayis1 yansitan siirler yayimlar. Bu tarz siirlerin tamami Yahya Kemal’in Eski Siirin
Riizgariyle adli kitabinda toplanmustir ve 71 adettir. Bu eski tarz siirlerden sadece 13’iiniin

® Yetis, Kazim, Yahya Kemal I Hayati, istanbul Fetih Cemiyeti Yayinlari, 1. Bask: Istanbul 1998, s.180
4 Yetis, Age, 5.182.

5 Yetis, Age, s.182.

® Yetis, Age, 5.182-83.

Copyright © 2016 by IBAD
ISSN: 2536-4642

173



“NEDiM GURSEL, YAHYA KEMAL, ENDULUSTE RAKS ve iSPANYA” UZERINE

yaymni Cumhuriyetin ilanindan yani 1923’ten 6ncedir.” On ii¢ siirden biri 1915°te, besi
1918°de, altist 1919°da, biri de 1922’de yayimlanir. Yani Yahya Kemal bu siirlerini,
Osmanli donemi edebiyatinin geleneksel, kiiltiirel birikiminin etkisinin kalmadigi bir
donemde yazar. Kald1 ki bu siirler Osmanli zevk ve anlayisini yansitan siirler de degildir.
Cumbhuriyetin ilanindan sonra yayimlanan siirlerinden biri 1938, biri 1940 digerlerinin
tamami ise 1950’den sonraki yillarda yayimlanmistir. Bu siirler agirlikli olarak 1956-57-58
yillarinda yayimlanir. Daha 6nce hi¢ yayimlanmanus eski tarz siirleri ise 1962 yilinda ilk
defa kitap olarak nesredilen Eski Siirin Riizgariyle adli eseriyle ortaya g¢ikar. Yani iki
acidan Yahya Kemal’e Osmanli sairi demenin dogru olmadigr goriiliir. Bu iki ac¢idan
birincisi sudur: Hangi edebiyat tarihi veya arastirma kitabina bakilirsa bakilsin, Yahya
Kemal Cumhuriyet déneminin bir sairi olarak gosterilir ki Oyledir. O biitiin eserlerini
Cumbhuriyet déneminde vermistir; dolayistyla Cumhuriyet dénemi sairidir. ikincisi sudur:
Yahya Kemal eski tarz siirlerini bile Cumhuriyet déneminde vermistir ve onda bir hayal
olarak bile Osmanliyr diriltme diisiincesinin olmadigi eserlerinin tamami okundugunda
rahathikla goriiliir. O Tiirklerin Anadolu’ya girisiyle basladigim® diisiindiigii Tiirk tarihini
bir bitlin olarak goriir. Eski tarz siirleri dahil, eserlerinde Tirk tarihinden Ornekler verir.
Behget Kemal Caglar, Yahya Kemal’in Paris’te Tirkligi yiiceltebilmek igin Tiirk
edebiyati, Tiirk tarihi ve Tiirk vatam aradigim soyler.” Yahya Kemal’in 1076°dan beri
Anadolu’nun Tiirk olduguna inandigini, Osmanliligin degil Tiirkliigin esas oldugunu
kesfettigini sdyler. Yahya Kemal’in bir kesif i¢in kiitiiphane ve kitaplar arasindaki biiyiik
cabasini anlatir. Tiirkiye’deki biitiin miinevverlerin: “Cihangirane bir devlet ¢ikardik bir
agiretten” gorisiinii savunurken Yahya Kemal’in 1071’1 kesfettigini, Tiirk tarihini buradan
baglattigini; bu sebeple ona Osmanli sairi demenin dogru olmadigini sitem dolu bir iislupla
sOyle ifade eder: “Yahya Kemal’e Osmanli sairi diyenlerin bir kelimelik noksani var.
Zarar1 yok “Tirk” yerine “Selguk-Osmanli” Yahya Kemal desinler. Eti meti de onlarda
kalsin.” Yahya Kemal’in Divan siiri tarzini tercih etmesi ve Osmanliyr konu etmesinin
amacini veya bunlarin Yahya Kemal’in siirine yaptig1 katkiy1 birgok yazar, fikir adami ve
sanatkar aciklar. Behget Kemal Caglar bir baska yazisinda': “Onu yalniz lmiis bir zevki
zorla yasatmaya calisan bir maziperest diye damgalayip miizelik yapmak isteyenleri
anlamiyorum ve pek anlasilacak, hak verilecek bir taraflar1 oldugunu da hi¢ sanmiyorum.”
der. Ahmet Hamdi Tanpinar kendisi ile yapilan bir ankette™ s6yle der: « Yahya Kemal’in
eski dilde yazdig1 siirler i¢in yalmz bir kelime soylenebilir. Divan siirinin
Avrupalilasmas1.” Aym ankette® Hikmet Dizdaroglu: “Kullandigi kelime ve terkiplere
bakarak onu Divan siirinin bir devami sayanlar, zarfa takili kaldiklar1 ve Yahya Kemal’in
ne yapmak istedigini bilmedikleri icin aldanmaktadirlar.” Anketi® cevaplayanlardan
Mehmet Kaplan: “Yahya Kemal Divan siirinden sadece malzeme almis, fakat onlardan
yepyeni bir siir viicuda getirmistir. Divan siiri ‘mazmun’a dayanir. Yahya Kemal’de
‘mazmun’ yoktur, tablo ve atmosfer vardir. Sanatta ‘malzeme’ye gore degil ‘biitiin’e,
‘yap1’ya gore hiikiim vermek lazimdir.” Dogan Naci Aksan, Yahya Kemal’in Dili*
baslikli yazisinda: “Osmanli devrindeki yasayisimizi, zevkimizi, sanatimizi dile getiren
tarithimizin: “Bulunmus Sahifeler”i olan, klasik siirimizin en son, en giizel drneklerini teskil
eden bu siirlerde, adeta fon miizigi yerine gegmek iizere, eski dilin kullanilmas1 her halde
pek yadirganamaz.” der. Yakup Kadri Karaosmanoglu, Yahya Kemal®™ baslikli yazisinda:

" Bu konuda ayrintili bir bibliyografya igin su calismaya bakilabilir. Mijjgan Cumbur, Dogumunun Yiiziincii
Yilinda Yahya Kemal (Ayribasim), Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Ankara 1994, 5.90-210.

8 Mehmet Kaplan, Tiirk Edebiyat: Uzerine Arastirmalar 1, Dergah Yaymlari, 3. Baski 1995, 5.535-549.

® Kazim Yetis (Hzl.), Yahya Kemal i¢in Yazilanlar 1, istanbul Fetih Cemiyeti Yayinlar, istanbul 1998, 5.324-
325.

10 Yirminci Asir, 23 Temmuz 1953.

1 Ahmet Hamdi Tanpmar’in Cevabi, Tiirk sanati, Temmuz 1953.

12 Hikmet Dizdaroglu’nun Cevabu, Tiirk Sanati, Agustos-Eyliil 1953.

3 Mehmet Kaplan’in Cevabi, Tiirk Sanati, Ekim 1953.

14 Arayis, Nr. 5, Ocak 1957.

15 Diinza, 7 Kasim 1958.
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“Onu kah Divan edebiyatinin, kah aruz sairlerinin sonuncusu telakki edenler veya Oyle
gostermek isteyenler pek biyuk bir hataya diismektedirler. Yahya Kemal bir tarzin
sonuncusu degil, bir ¢igirin baslangicidir ve edebiyat tarihimizde ancak bu sifatla yer
almasi lazim gelir.” der. Yasar Nabi: “Gerg¢i siirimizde yenilik hareketi Sinasi ile baslar.
Ama o yenilik yalniz bi¢imde kalmis, 6ze isleyememisti. Siirimizi iri laflar etmek
merakindan kurtarip bati anlayisinda giizelin yolunu ilk agan Yahya Kemal olmustur.” der
Biiyilk Hemserimin Ardindan™ adli yazisinda. Necati Cumali, Orman Yanginlari Gibi®’
adl1 yazisinda: “Dilimize biiyiik sairlerin dili oldugu ¢aglarin kudreti, Seyh Galip’ten sonra
yliz elli yil arayla, Yahya Kemal’le doner...Cok siirlerinde bizi ulusca bir zevk
beraberligine ulastiran bir gii¢ vardir” der. Can Yiicel, Yazik ki Yahya Kemal®® bashikh
yazisinda Yahya Kemal’in Osmanliligina dair farkli bir hususa dikkat ¢eker: “Heredia ile
Yunan’a, Yunan uygarliginin besigi Anadolu’ya, ordan da Bizansli Osmanliliga,
Istanbulluluga geciste bir tarih anlayisinin gelisimini degil, siirine estetik bir temel arama
cabasini gozlemleriz.” Sabahattin Kudret Aksal ise Yahya Kemal’in Divan siirine benzer
eserler kaleme alisini soyle degerlendirir: “Diyebiliriz ki Yahya Kemal gazelleriyle Divanin
son ozani degil giiniimiiziin ilk ozanidir... Boyle oldugu ig¢in de siirimizin bir
classique’idir”

3. SONUC

Yukaridaki degerlendirmelerde de goriildiigii izere Yahya Kemal’i Osmanl: sairlerinin son
bir halkasi olarak gérmek, ona Osmanli sairi demek zordur. Clinkli Yahya Kemal Divan
tarzi siirlerinde klasik anlayisi oldugu gibi devam ettirmemistir. Divan tarzi siire yepyeni
bir hayal sistemi getirmistir. Ayrica Yahya Kemal Osmanli Devletini Tlrk tarihinin bir
halkas1 olarak goriir. Bu sebeple onu Osmanli kabul etmek haksizlik olur. Zaten eserlerini
de Osmanli Devleti zamaninda degil Tiirkiye Cumbhuriyeti doneminde vermistir. Yahya
Kemal’in bir Osmanii sairi oldugunu iddia eden goriisiin arka planinda; onun radikal bir
kiiltiir kesintisine kars1 olmas1 ve halka, halkin inandig1 degerlere siki sikiya bagli olmasi
yatiyor olabilir. Yahya Kemal hakkindaki birinci iddia i¢in ise su sdylenebilir. Yahya
Kemal Endiiliis’te Raks baslikli siirini 1933’te bitirmistir. ispanyol sosyalist sair Lorca’nin
oldiiriilmesi 1936 yilindadir. Bir sairi, tamamladig1 bir siirde daha sonra yasanacak bir
hadiseden bahsetmedigi i¢gin elestirmek hakkaniyet olmasa gerektir.
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Ozet

Caliganlarin orgiitsel taleplerden daha fazla galismasi ve kendini ise adamasi olarak ifade edilen
igkoliklik kavrami, hem ¢aligsanlar hem de orgiitler agisindan 6nemli bir konu olarak goriilmesine
ragmen lilkemizde bu konuda yapilan ¢alismalarin yeterli olmadigi goriilmektedir. Bu galismanin
temel amaci, iskoliklik ile kariyer tatmini arasindaki iliskiyi ve ¢alismanin kapsamini olusturan
Kirikkale Universitesi’nde gorev yapmakta olan akademik personelin cesitli demografik
degiskenler acisindan kariyer tatmini ve iskoliklik diizeylerini tespit etmektir. Bu kapsamda,
iskolikligi 6lgmek amaciyla, Schaufeli, Taris ve Bakker (2006) tarafindan gelistirilen ve Dogan ve
Tel (2011) tarafindan tlirkgeye uyarlanan kompulsif ¢alisma ve asiri calisma olmak tizere 2
boyuttan olusan DUWAS 6l¢egi, kariyer tatminini 6l¢gmek igin ise Greenhaus vd. (1990) tarafindan
gelistirilen 5 maddelik 6lgek kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore; iskoliklik ve
iskolikligin boyutlarindan agir1 ¢alisma ve kompulsif ¢alisma boyutu ile kariyer tatmini arasinda
anlaml bir iligki tespit edilememistir.

Anahtar Kelimeler: Iskoliklik, Kariyer, Kariyer Tatmini

WORKAHOLISM AND CAREER SATISFACTION

Abstract

Although workaholism concept defined as “employees who work more than organizational
demands and their lives to dedicate themselves to their jobs” is a gradual important topic regarding
as organizational outcomes, it is observed that there are not adequate national researches. The main
purpose of this research is to determine the relationship between workaholism and career
satisfaction. Based on this purpose, sample of this research is constituted by the academic staff
working in Kirikkale University. In this concept, to determine the level of career satisfaction, career
satisfaction scale developed by Greenhaus, Parasuraman, Wormley (1990) and which has five
items; to determine the level of workaholism, DUWAS scale developed by Schaufeli, Taris and
Bakker (2006) and applied into Turkish by Dogan and Tel (2011). According to the results, there is
not any relationship found between career satisfaction and workaholism and one of the dimensions
of it called overworking and compulsive working.

Keywords: Workaholism, Career, Career Satisfaction

"Bu caligma “I. Uluslararas1 Bilimsel Aragtirmalar Konferansi - insan ve Toplum Bilimleri (IBAD-
2016)” sempozyumunda sozlii bildiri olarak sunulmustur.
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KAVRAMSAL CERCEVE

Iskoliklik, ozellikle son yillarda tiim orgiitlerde hizla yayilan bir kavram
olmakla birlikte, sadece isletme yoneticilerinin ve ¢aliganlarin degil, ayn1 zamanda
akademik arastirmacilarin da yogun olarak ilgisini ¢ekmistir. Ancak, neredeyse
yaklasik 30 yildir ¢ok boyutlu bir kavram olmasi sebebiyle, iskoliklik kavramina
iligkin evrensel bir tanim yapilamamustir. Aziz ve arkadaglarina (2010:73) gore,
iskoliklik kavramina iligkin farkli arastirmacilar tarafindan yapilan tanimlarin ortak
noktasi, iskolikligin ¢alisanin isine yaptig1 6nemli bir yatirim olmasidir.

Iskolikligin tantmi konusunda fikir birligi saglanamadigi gibi, iskolikligin
bireysel ve oOrgiitsel sonuglaria iligkin de bir fikir birligi saglanamamistir. Bir
kisim yazarlar, iskolikligin pozitif bir tutum ve davranis oldugunu savunurken, bir
kisim yazar ise, iskolikligin negatif bir tutum oldugu goriisiindedirler. Nitekim
Schaef ve Fassel (1988), Killinger (1991) gibi yazarlar, iskolikligin negatif bir
tutum oldugu konusunda hemfikirdirler. Buna karsin, Machlowitz ve Sprankle ve
Ebel gibi baz1 yazarlar, iskolikligin orgiitsel agidan pozitif bir kavram oldugunu
ileri stirmiistir. Nitekim Machlowitz, 1980 yilinda yaptig1 arastirma ile iskolik
calisanlarin daha ¢ok tatminkar ve iiretken olduklarini tespit etmistir (Burke,
1999a:333).

Qates, iskolikligi bireyin siirekli olarak kontrol edilemeyen bir calisma
ihtiyact duymasi olarak tanimlamaktadir. (Libano vd, 2010:143). Bu tanima gore,
iskolik calisanlar, maddi ihtiyaclarin ve orgiitsel taleplerin Gtesinde zamaninin
biiyiik bir kismumi galisarak gecirmektedirler. Ote yandan Cherrington, yaptigi
arastirmada, iskolikligi ¢aligmaya asir1 derecede baglilik olarak tanimlamistir. Bir
diger arastirmact Machlowitz (1980) ise, iskoliklik insanlari, Orgiitiin talep
ettiginden daha fazla isine zaman harcayan ve zamaninin ¢ogunu isini diistinmekle
geciren ¢alisanlar  olarak  tanimlamistir  (Burke, 1999a:335).  Literatir
incelendiginde, iskoliklik konusunda birbirinden ¢ok farkli tanimlamalarin
yapildig1 goze ¢arpmaktadir. Ancak, literatiirde en fazla ilgi goren tanimi yapan
Spence ve Robbins (1992) iskoliklik ¢aliganlari, isine baglilik diizeyi yiiksek olan,
kendini ig¢sel baskilardan dolay1 siirekli olarak calismak zorunda hisseden ve
yaptig1 isten zevk alma diizeyi diisiik olan bireyler olarak belirtmistir (Burke,
2001:2340).

Bugiine kadar birgok arastirmact birbirinden farkli iskoliklik tiirleri
gelistirmiglerdir. Ornegin, Spence ve Robbins, ii¢ farkli boyuttan olusan bir
igskoliklik modeli gelistirmislerdir. Bu boyutlar ¢alisma ilgisi, calismaya bagimlilik
ve son olarak ¢alisma zevkidir (Buelens ve Poelmans, 2004:442). Ote yandan,
Scott, Moore ve Miceli (1997) ise, kompulsif bagimlilik, miikemmelliyetgilik ve
basar1 odaklilik olmak {izere Ug¢ tip iskolik davranig modeli ortaya koymuslardir.
Onlara gore, kompulsif bagimlilik; stres, endise, fiziksel ve psikolojik sorunlar ile
pozitif iligkiliyken; is tatmini ve is performansi ile negatif iligkilidir.
Miikemmelliyetci iskoliklik, stres, fiziksel ve psikolojik sorunlar, diisiik is tatmini
ve diistik is performansi ile pozitif iliskilidir. Basar1 odakli iskoliklik ise, fiziksel ve
psikolojik saglik, is tatmini, is performansi ile negatif iliskilidir (Burke ve
Matthiesen, 2004:302).

Piotrowski ve Vodanovich (2006:86), iskoliklerin, genellikle evliliklerinde
problemleri olan, sosyal iliskilerini devam ettirmede gii¢liik ¢eken ve aile yasamina
vakit ayirmayan bireyler olarak ifade etmektedir. Benzer sekilde, Buelens ve
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Poelmans (2004) ve Bonebright vd., (2000) tarafindan yapilan arastirmalar,
iskoliklgin is aile gatigsmasinin artmast ile dogru orantili oldugunu; Burke, (2000b;
2000c) ise bagimliligin is yasam dengesizligi ile aile, arkadas ve sosyal ¢evreden
duyulan tatmin yetersizligi ile iliskili oldugu gdzlemlemislerdir. Iskoliklik,
caliganlarin aile ve sosyal yasamlarimin yam sira, kariyer basarist ve
kariyerlerinden duyduklar1 tatmine olumlu ya da olumsuz etki edebilmektedir.

Bireyleri, isin gerektirdiginden daha fazla ¢alismaya iten birtakim farktorler
bulunmaktadir. Bunlar, maddi sorunlar, evliligin kotii gitmesi, orgit kiiltiird,
yOnetimin baskisi ve kariyer ilerleme istegi gibi faktorleri icermektedir (Shimazu
ve Schaufeli, 2009:496). Bu ylzden iskolikligin yan1 sira kariyer tatmini, kariyer
ile ilgili arastirmalarda 6nemli bir konu olarak gorilmektedir. Ciinkii basariya
iliskin subjektif duygular, bir¢ok is davranisi ve iyilik hali ile iligkilidir (Spurk vd,
2011:315). Bu kapsamda, calisanlarin hem iskoliklik hem de kariyer tatmin
diizeyleri, sadece bireysel memnuniyet veya memnuniyetsizlikler agisindan degil,
aynt zamanda isletme performansina da biiylik oranda etki etmeleri agisindan
Onemli bir faktor olarak gortlmektedir.

Bu arastirmada, alan yazinina paralel olarak, akademisyenlerin igkoliklik ve
kariyer tatmin duzeylerinin ¢esitli degiskenler acisindan belirlenmesi ile birlikte;
iskolikligin kariyer tatmini ile iliskisinin tespit edilmesi amaglanmaktadir.
Aragtirmanin amaci ger¢evesinde ve veri setinden elde edilen bilgiler
dogrultusunda, olusturulan hipotezler su sekildedir:

H1: iskoliklik ile kariyer tatmini arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
vardir.

Hla:iskolikligin asir1 ¢alisma boyutu ile kariyer tatmini arasinda istatistiksel olarak
anlaml bir iliski vardir.

H1b: iskolikligin kompuslif calisma boyutu ile kariyer tatmini arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir iligki vardir.

H2: Akademik tesvik ile iskoliklik arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
vardir.

H3: Unvan ile kariyer tatmini arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki vardir.
H4: Akademik tesvik ile kariyer tatmini arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iliski vardir.

METODOLOJI
Arastirmanin Amaci, Kapsami ve Veri Toplama Araclari

Aragtirmanin 6rneklemini, Kirikkale Universitesi’nde gorev yapmakta olan
130 akademik personel olusturmaktadir. Akademisyenlere kolayda ornekleme
yoluyla anket formlar1 dagitilmistir. Veri toplama araglari katilimcilara ylizyiize ve
e-mail aracilifiyla uygulanmistir. Arastirmaya katilan akademisyenlerin
demografik 6zelliklerine iliskin bulgular Tablo 1’de sunulmustur.

Katilimeilarin Kariyer tatmini algilarmi 6lgmek igin Greenhaus vd. (1990)
tarafindan gelistrilen 5 maddelik 6l¢ek kullanilmistir. Iskolikligi l¢mek amaciyla
Schaufeli, Taris ve Bakker (2006) tarafindan gelistirilen ve Dogan ve Tel (2011)
tarafindan tiirk¢eye uyarlanan DUWAS 6l¢egi kullanilmistir. Ayrica, katilimeilara
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yonelik olarak yas, cinsiyet, unvan ve hizmet slresi gibi ¢esitli degiskenler
hakkinda bilgi elde etmek igin kisisel bilgi formu kullanilmustir. Kariyer tatminine
yonelik algilar1 6lgmek icin Greenhaus vd. (1990) tarafindan gelistrilen 5 maddelik
6l¢ek kullanilmigtir. Greenhaus vd. (1990:86) kariyer tatminini bes faktor altinda
ele almiglardir. Bunlar: Kisinin kariyer bagarisina ulagsma, genel kariyer hedefleri,
gelir hedefleri, terfi hedefleri ve yeni yetenekler gelistirmeye yo6nelik hedeflere
ulagma diizeyidir.

Iskolikligi 8lgmek amaciyla ise Schaufeli, Taris ve Bakker (2006) tarafindan
gelistirilen ve Dogan ve Tel (2011) tarafindan tiirk¢eye uyarlanan DUWAS 6l¢egi
kullanilmigtir. Bu Ol¢ek, kompulsif ¢alisma (6 madde) ve asir1 ¢alisma (8 madde)
olmak tlizere 2 boyuttan ve 14 ifadeden olugmaktadir. Asir1 ¢alisma alt 6lgegi
bireyin calismaya yasamindaki diger aktivitelerden daha fazla yer verdigini ve
olmas1 gerekenden fazla calistigimi ifade eden maddelerden olusurken, Kompulsif
calisma alt 6lcegi ise bireyin icten gelen bir zorlama ve hissiyle kendisini ¢alismak
zorunda hissetmesine neden olan ifadelerden olusmaktadir (Dogan ve Tel,
2011:64).

BULGULAR

Arastirma gergevesinde saglanan verileri analiz etmek igin SPSS22 programi
kullanilmistir. Bu dogrultuda ilk olarak katilimcilarin yas, cinsiyet, medeni durum
gibi ¢esitli demografik 6zellikleri incelenmis, olgeklerin glivenirliligi test edilmis
ve daha sonra belirlenen degiskenleri arasindaki iliskiyi 0l¢cek amaciyla da
korelasyon analizi yapilmistir. Tablo 1’de katilimcilarin cinsiyet, yas, medeni
durum, unvan, c¢aligma siiresi ve sosyal hayata katilim diizeylerine iligkin
demografik bulgulara yer verilmistir.

Tablo 1: Katithmeilara Ait Demografik Bulgular

N % N % |
Cinsiyet  Kadin 30 23,1 1 yildan az 2 15
Erkek 100 76,9 1-5 yil 47 36,2
Medeni Bekar 31 23,8 6-10 y1l 14 10,8
Durum Evi 97 746 Csa[}‘fe‘;‘ia 115yl 17 131
Bosanmis/Esini 2 15 16-20 y1l 23 17,7
kaybetmis
25 ve alti 4 31 21 yil ve 27 20,8
tizeri
26-34 46 35,4
Yas 35-44 43 331 Hicbir 1 8
Sosyal  zaman
45-54 23 17,7 hayata ~Nadiren 16 12,3
_ katihhm
55 ve Uzeri 14 10,8 diizeyi ~ Bazen 59 454
Ars. Gor. 36 27,7 Sik sik 45 34,6
Okutman 7 5,4 Herzaman 9 6,9
Ogretim Gor. 30 23,1
unvan 4 Doc. br 37 285
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Dog. Dr. 17 131
Prof. Dr 3 2,3

Aragtirmaya katilan akademisyenlerin demografik dzelliklerine bakildiginda,
katitlimeilarin -+ %23,1°ini kadinlar  %76,9’unu ise erkekler olusturmaktadir.
Calisanlarin %23,8’1 bekar %74,6’s1 evli %1,5’i bosanmis/esini kaybetmistir.
Katilimeilarin %3,1°1 25 yas ve alti, %35,4’0 26-34 yas %33,1°1 35-44 yas
araligina, %17,7’si 45-54 yas ve %10,8’1 ise 55 ve {lizeri yas degerine sahiptir.
Calisanlarin unvanlan incelendiginde, %27,7°si aragtirma gorevlisi, %5,4’l
okutman, %23,1°1 6gretim gorevlisi, %28,5°i Yrd. Dog. Dr, %13,1’i Dog. Dr. ve
%2,3’1i ise Profesorlerden olugmaktadir. Katilimcilarin is disinda sosyal hayata
katiim diizeyleri incelendiginde %0,8’inin hi¢bir zaman, %12,3’iiniin nadiren,
%45,4’1 bazen, %34,6’s1 sik sik ve %6,9’unun her zaman katilim gosterdigi
gorilmektedir. Katilimcilarin %1,5°i 1 yildan az, %36,2’si 1-5 yil, %10,8’i 6-10
yil, %13,1°1 11-15 yil, %17,7°si 16-20 y1l ve %20,8’1 ise 21 yildan fazla galigma
siresine sahiptir.

Kullanilan 6lgeklerin giivenirligini test etmek amaciyla yapilan glvenirlilik
analizi sonucunda iskoliklik 6lgegi igin Cronbach Alpha (,87) ve iskolikligin alt
boyutlarindan olan asir1 galisma (,78) ve kompulsif ¢alisma (,77) boyutu ile kariyer
tatmini Olgegine (,88) iliskin giivenirlilik degerleri elde edilmistir. Elde edilen
sonuglara gore, kullanilan degiskenlerin yiiksek giivenirlilik degerlerine sahip
oldugu anlagilmaktadir. Katilimeilarin iskoliklik ve kariyer tatmin dizeylerinin
unvanlarma gore farkliligini ortaya koymaya yonelik tespitler Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2: iskoliklik ve Kariyer Tatmininin Unvana Gore Farkhliginin
Tespitine Yonelik One-Way Anova Testi Sonuclari

Asir1 Calisma
(Ort)

322 341 286 3,32 3,50 3,88 4,027 ,002

Kompulsif 3,26 3,43 3,17 3,32 3,63 3,56 1,200 ,313
Calisma(Ort)

Iskoliklik 3,24 3,42 2,99 3,32 3,56 3,74 2,697 ,024
(Ort)

Kariyer 336 363 321 3,30 3,99 4,67 3,68 ,004
Tatmini
(Ort)

Iskoliklik ve kariyer tatminin unvana gére farkliligin1 saptamak icin yapilan
analizlere gore, iskoliklik ve iskolikligin alt boyutlarindan olan asir1 ¢aligma
boyutu ile kariyer tatmini (p<0,05) unvana gore istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik gostermektedir. Ancak kompulsif ¢alisma boyutu unvana gore anlamli bir
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farklihk  gostermemektedir. Iskoliklik puan ortalamalarina  bakildiginda,
profesorlerin (3,74) iskoliklik diizeylerinin diger katilimcilara oranla daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir.

Kariyer tatmin diizeylerine bakildiginda ise, Kariyer tatmin dizeyi en yiiksek
olanlar (4,67) yine profesorlerdir. Bununla birlikte, asir1 ¢alisma boyutunda yine
profesorler en yliksek ortalamaya (3,88) sahiptir. Son olarak, dogentlerin kompulsif
calisma diizeylerinin (3,63) diger katilimcilara oranla daha yiiksek oldugu bulgusu
elde edilmistir.

Tablo 3: Iskoliklik ve Kariyer Tatmininin Cinsiyete Gore Farkliiginin Tespiti

Asir1 Calisma Kadin 30 3,41 ,58

Erkek 100 3,17 63 ,451
Kompulsif Kadn 30 3,322 ,62
Calisma Erkek 100 3,32 ,69 ,408
Iskoliklik Kadin 30 3,37 ,55

Erkek 100 3,23 ,62 /403
Kariyer Tatmini  Kadin 30 3,42 ,92

Erkek 100 3,44 ,85 ,758

Tablo 3’de iskoliklik ve kariyer tatmininin cinsiyete gore farkliligina yonelik analiz
bulgularina yer verilmistir. Katilimcilarin agir1 ¢alisma, kompulsif ¢alisma, toplam
iskoliklik diizeyi ve kariyer tatmin duzeyleri cinsiyete gore, istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik gostermemektedir. Bununla birlikte, kadin akademisyenlerin
asirt galisma (3,41), kompulsif ¢alisma (3,32) ve genel iskoliklik diizeyleri (3,37)
erkek calisanlara oranla daha yiiksek ¢ikmustir. Ancak, erkek calisanlarin (3,44)
kariyer tatmin ortalamalar1 kadinlara oranla daha yiiksektir.

Tablo 4: Iskoliklik ve Kariyer Tatmininin Medeni Durum, Yas, Calisma
Siiresi ve Sosyal Hayata Katihm Diizeyine Gore Farklih@inin Tespiti

Bekar 3,35 3,44 3,39 3,45
Evli 3,18 3,29 3,23 3,42
Medeni D.
® Bosanmig/Es.Kay. 3,63 2,83 3,29 4
1,341 1,055 ,834 442
p ,265 ,351 437 ,644
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25 yas altt 3,72 3,54 3,64 3,8

26-34 3,30 3,36 3,33 3,50

Yas 35-44 3,16 3,25 3,20 3,4
X) 45-54 3,22 3,27 3,24 3,47
55 ve Uzeri 3,05 3,42 3,21 3,16

F 1,189 ,363 ,679 ,610

p ,319 834 ,608 ,656

1 yildan az 3,25 3,25 3,25 4

1-5yil 3,27 3,38 3,32 3,45

6-10 yil 3,00 3,07 3,03 3,6

Calisma Siiresi ~ 11-15 y1l 3,29 3,34 3,31 2,92
X 16-20 yil 3,53 3,49 3,51 3,83
21 yil ve iizeri 2,97 3,19 3,06 3,27
F 2,55 ,947 1,922 2,819

p 0,031 ,453 0,095 ,019

Hichir zaman 3,13 4,17 3,57 2,6

Nadiren 3,28 3,23 3,26 2,85

Sosyal Hayata ~ Bazen 3,23 3,39 3,30 3,43
Katihm Sik sik 3,19 3,27 3,22 3,56

X Her zaman 3,29 3,19 3,25 4

F ,093 797 ,163 3,487

p ,984 ,529 ,957 ,010

Tablo 4’de ifade edildigi tlizere, medeni durum ag¢isindan asirt ¢alisma,
kompulsif ¢aligma ve genel iskoliklik ile kariyer tatminine iligkin faktorlerin
ortalamalar1 arasindaki fark anlamli degildir (p>0,05). Yas degiskenine gore
incelendiginde, iskoliklik ve kariyer tatmini ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel olarak anlamli degildir. Degiskenlerin yasa gore ortalamalarina
bakildiginda, diger yas gruplarina oranla en iskolik yas grubunun 25 yas alti
bireylerden (3,64) olustugu goriilmektedir. Kariyer tatmin diizeyi en yiiksek olan
grubun 25 yas alt1 bireylerden (3,8) olustugu tespit edilmistir.

Medeni durum agisindan degiskenlerin ortalamasi incelendiginde, asirt
calisma boyutunda en yiiksek ortalamaya bosanmis/esini kaybetmis grubun (3,63)
sahip oldugu, kompulsif ¢alisma ve iskoliklik diizeyleri en yiiksek grubun bekarlar
(3,44) oldugu ve yine kariyer tatmin dlzeyi en yuksek grubun bosanmus/esini
kaybetmis grubun (4) oldugu tespit edilmistir

Calisma siiresi acisindan iskoliklik ortalamalar arasindaki fark, asir1 ¢calisma
boyutu disinda istatistiksel olarak anlamli bulunamamistir. Asirt c¢alisma,
kompulsif ¢alisma boyutunda ve toplam iskoliklik degiskeninde 16-20 yil calisma
siiresine sahip calisanlarin en yiiksek ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.
Buna karsin kariyer tatmin ortalamasi arasindaki fark, c¢alisma siiresi agisindan
istatistiksel olarak anlamlidir. Kariyer tatmin dlizeyi en yiiksek grubun 1 yildan az
caligma siiresine sahip (4,0) bireylerden olustugu belirlenmistir. Arastirmadan elde
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edilen bir diger sonuca gore, sosyal hayata katilim diizeyine gore iskoliklik puan
ortalamalar1 arasindaki fark, istatistiksel olarak anlamli bulunmazken; kariyer
tatmini ortalamasi arasindaki farkin anlamli oldugu sonucu elde edilmistir.
Dolayisiyla, sosyal hayata katilimlari ¢ok diisiik diizeyde olan akademisyenlerin
daha iskolik olduklar1 sonucuna ulasilabilir. Buna karsin, is disinda sosyal hayata
katilimi yiiksek olan calisanlarin kariyer tatmin diizeylerinin daha yiiksek oldugu
yorumu yapilabilir.

Tablo 5: Korelasyon Analizi

1. Asir1 Calisma 3,23 ,63 1 ,752**  950** 172 -,157 -,146
2. Kompulsif 3,32 67 1 ,920** 124 -,124 127
Cahsma

3. iskoliklik 3,27 61 1 ,161 -,152 ,147
4. Kariyer 3,43 87 1 - 272%*  174*
Tatmini

5. Akademik 1,93 ,80 1 -,019
Tesvik

6. Unvan 301 148 1

Tablo 5’de degiskenlerin ortalamas: ile degiskenler arasindaki iliskileri
ortaya koyan korelasyon analizi sonuglari yer almaktadir. Sonuglara gore,
iskoliklik ve iskolikligin boyutlarindan asir1 ¢alisma ve kompulsif ¢alisma boyutu
ile kariyer tatmini arasinda anlamli bir iliskiye rastlanilmamistir. Dolayisiyla,
igskoliklik ve iskolikligin alt boyutlarindan agiri ¢alisma ile kariyer tatmini arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmaktadir seklinde kurulan H1, Hla ve
h1b hipotezleri kabul edilmemistir. Bununla birlikte asir1 ¢aligma, kompulsif
calisma ve genel iskoliklik ile akademik tesvik ve unvan arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iliskiye rastlanilmamustir. Ancak Kariyer tatmini ve akademik
tesvik arasinda negatif yonlii, unvan ile de pozitif yonlii bir iligki tespit edilmistir.
Boylelikle, arastirma kapsaminda ileri siiriilen H3 ve H4 hipotezleri
desteklenmistir. Bu bulgulara gore, ¢alisanlar unvan olarak yiikseldikge, buna bagh
olarak kariyer tatmin duizeyleri de yukselecektir.

SONUGC

Yapilan aragtirmalar ile ortaya konan bilgiler 1s181nda, iskoliklik kavraminin
hem bireyler hem de orgiitler agisindan oOnemli sonuglarin oldugu goze
carpmaktadir. Bireylerin sadece is hayatina degil ayn1 zaman da sosyal yasantisina
da biyuk oranda etki eden bir kavram olan iskolikligin, calisma yasami agisindan
onemli bir kavram oldugu arastirmalarla ortaya konulmustur. Bu nedenle, yapilan
bu arastirma ile, kurumsal performansa biiyiik 6l¢iide etki eden iskoliklik ve
kariyer tatmini iligkisi arastirilmistir.

Arastirma kapsaminda incelenen faktorlerin genel ortalamasina bakildiginda,
akademisyenlerin orta diizeyde iskolik (3,27) olduklar1 sonucu ortaya ¢ikmuistir.
Katilimeilarin  toplam iskoliklik ve Kkariyer tatmin duzeyleri cinsiyete gore,
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermese de, kadin akademisyenlerin agirt
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calisma (3,41), kompulsif caligma (3,322) ve genel iskoliklik dizeyleri (3,37)
erkeklere oranla daha yuksektir. Bu durum, kadinlarin ev hayati disinda is
hayatinda da takdir edilmek ve kariyer konusunda tatmin edici bir diizeye ulasmak
icin giderek daha fazla caligmaya yOnelimleri ile aciklanabilir. Bu sonucla tutarh
olarak, Gergek ve arkadaslarmin (2015) calismasinda da kariyer tatmininin
cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermedigi belirtilmistir. Benzer sekilde,
Burke’nin (1999a) yaptig1 arastirmada da iskoliklik tipleri ile cinsiyet arasinda
anlaml bir farkliligin olmadig tespit edilmistir. Bu arastirmanin bir diger sonucu
olarak, iskolikligin sadece unvana gore asir1 ¢alisma boyutunda farklilik gosterdigi
ve ¢alisma siiresi bakimindan da yine sadece asir1 ¢alisma boyutunda anlamli bir
farklilik oldugu belirlenmistir.

Kariyer tatmini ve iskoliklik diizeylerine bakildiginda, en yiiksek ortalamaya
profesorlerin sahip oldugu belirlenmistir. Bu sonug, profesdrlerin unvanlar
itibariyle idari gorevlerde daha fazla yer almalari nedeniyle daha ¢ok
calistiklarinin, buna karsin belli bir kariyer hedefine ulastiklari i¢in de kariyer
tatmin diizeylerinin yiiksek oldugunun bir gdstergesi olabilir. Literatiir arastirmasi
yapildiginda ise, Naktiyok ve Karabey’in (2005) arastirmasinda, Yardimc1 Dogent
unvanina sahip 6gretim iiyelerinin daha fazla iskolik oldugu sonucuna ulasilmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen bir diger bulguya gore, iskoliklik ve
igskolikligin boyutlarindan asir1 ¢alisma ve kompulsif ¢alisma boyutu ile kariyer
tatmini arasinda anlamli bir iliskiye rastlamilmamustir. Buna gore, her ne kadar
iskolik bireylerin ¢aligma hayatina ayirdiklart zaman ile orantili olarak
kariyerlerinden duyduklari doyumun artacagi yoniinde yorumlar yapilabilse de;
yapilan bu arastirma ve ele alinan 6rneklem ile bu durum desteklenmemistir.
Ayrica, asir1 ¢alisma, kompulsif ¢alisma ve genel igkoliklik ile akademik tesvik ve
unvan arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligkiye rastlanilmamigtir. Ancak
kariyer tatmini ve akademik tesvik arasinda negatif yonlii, unvan ile de pozitif
yonlii bir iligki tespit edilmistir. Dolayisiyla, g¢alisanlarin unvani yiikseldikge
kariyer doyumlar1 da artacaktir. Bu arastirma ile tutarli olarak, Burke’nin (1999b)
yaptig1 arastirmada da, ¢alisma ilgisi ve ¢aligmaya bagimlilik ile kariyer tatmini
arasinda herhangi bir iliski tespit edilemezken kariyer tatmini ile ¢aligma zevki
arasinda pozitif yonlii bir iligki tespit edilmistir. Bununla birlikte kadinlarin kariyer
tatmin diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucu elde edilmistir.

Bu aragtirma ile ortaya konan bulgular, arastirma kapsaminda ele alinan
orneklem ile sinirlidir. Bundan sonra yapilacak arastirmalarda farkli kurumlarda ve
farkli sektorlerde iskolikligin kariyer tatmini ile iligkisi arastirilabilecegi gibi,
igskolikligin is yasam dengesi, calisma yasamu kalitesi, is performansi, isten ayrilma
niyeti, motivasyon gibi cesitli degiskenlerle iliskisi de arastirilabilir. Alan yazini
incelendiginde, iskoliklik ile ilgili olarak ayrintili bir kavramsal analiz yapilmadigi
goriilmektedir. Bu nedenle, iskoliklige sebep olan faktorlerin, hangi kosullarda ve
hangi yonetim diizleminde ortaya ¢iktig1 detayl bir sekilde incelenmelidir.
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Ozet

Giliniimiizde hizmet sektdriiniin yiikselisi ile onem kazanan duygusal emek, calisanlarla hizmet
alanlarin yakin iliskiler kurmasi gereken islerde, isin gerekleri nedeniyle sarf edilen emek bicimidir
ve duygularin doniistiiriilmesini igermektedir. Kronolojik olarak duygusal emek kavramiyla ayni
donemde giindeme gelen titkenmislik ise; isi geregi insanlarla yogun bir iliski icerisinde olanlarda
goriilen duygusal tiikenme, duyarsizlasma, diisiik kisisel basar1 ve yetersizlik hissidir. Bu kavram ve
olgulardan yola ¢ikan g¢alismanin amaci; akademisyenlerde duygusal emek ile tiikenmislik diizeyi
arasindaki iliskiyi belirlemektir. Ayrica akademisyenlerin demografik ézellikleriyle duygusal emek
ve tikenmisglik diizeyleri arasinda iligkinin var olup olmadigi da incelenmeye ¢alisilmistir.
Arastirmanin evreni, Kocaeli Universitesi Meslek Yiiksekokullarinda gérev yapan oOgretim
elemanlar1 olarak belirlenmistir. Arastirmanin sonucunda; akademisyenlerin cinsiyet, yas, toplam
calisma stiresi ve aylik toplam gelir diizeyi gibi demografik 6zellikleriyle duygusal emek arasinda
ve duygusal emek davranislari ile tiikkenmislik diizeyleri arasinda anlamli iliskiler oldugu bulgusuna
rastlanmugtir.

Anahtar Kelimeler: Duygusal emek, tiikenmislik diizeyi, ise yabancilasma, akademisyenler.

A STUDY ON THE RELATIONSHIP BETWEEN EMOTIONAL
LABOR BEHAVIOR AND BURNOUT LEVEL OF
ACADEMICS: KOCAELI UNIVERSITY SAMPLE

Abstract

Emotional labor gains importance with the rising of service industry. Emotional labor is a kind of
labor which workers have to establish close relationships with customers and it also includes the
transformation of emotions. Burnout which came up in the same period with emotional labor occurs
in workers who have to establish close relations with customers the way of emotional burnout,
desensitization, low success and the feeling of inadequacy. This work which is arised from these
concepts aims to determine the relation between emotional labor and the level of burnout in
academics. Moreover, it was tried to examine that there is a relationship between demographic
features of academics and emotional labor/the level of burnout. The research environment was
determined the academics of Kocaeli Universitesi Vocational Schools. The consequences of this
work are that there is a relation between demographic features such as academics’ ages, sexes,
working hours or monthly earnings and emotional labor as well as there is a relation between
emotional labor behaviors and the level of burnout.

Keywords: Emotional labor, burnout level, work alienation, academics.

" Bu calisma “I. Uluslararasi Bilimsel Arastirmalar Konferansi — insan ve Toplum Bilimleri” (IBAD-
2016) sempozyumunda s6zlu bildiri olarak sunulmustur.
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GIRIS

Calisma yasaminda duygularin 6nemli hale gelmesi ve orgiit yasaminin duygular
ile baglantisinin ele alinmasi, hizmet sektdriiniin yiikselisi ile paralellik
gostermektedir. Gunlmizde o6zellikle hizmet alan-galisan etkilesiminin yogun
oldugu islerde calisanlar “duygu isgileri” olarak adlandirilmakta, fiziksel ve
zihinsel emekten daha ¢ok duygusal emek harcamaktadirlar. Hizmet sektori
icerisinde 6nemli bir konuma sahip olan egitim kurumlar1 ve bu kurumlarda ¢alisan
egitimciler de, duygusal emegin sorumlulugunu ve bilincini agirlikli olarak tagiyan
kisilerdir. Ancak gercekte hissedilenler ile is rolleri arasindaki farkliliktan
kaynaklanan duygusal ¢eliski nedeniyle, duygu is¢ilerinde ise yabancilagma sorunu
kendini gosterebilmektedir. Diger yandan, isle ilgili problemlerden kaynaklanan
veya bireysel olarak yasanan ve tiikenmiglik olarak adlandirilan uzun donemli
mutsuzluk; hem ¢alisanlar, hem de oOrgiit acisindan istenmeyen sonuglar
iretmektedir. Tiikenmislik yasayan meslek gruplarinin ig¢inde egitim alaninda
calisan akademisyenler dnemli bir paya sahiptir. Bu meslegin 6grencilerle direkt
iletisim kurmay1 gerektirmesi duygusal emegi kullanabilmeyi 6n plana ¢ikarirken;
kisisel, is yogunlugu ve Ogrenci kaynakli faktorler nedeniyle tiikenmislige yol
acmaktadir. Bu genel kavram ve olgulardan yola ¢ikan c¢alismanin amaci;
akademisyenlerin demografik o6zellikleriyle duygusal emek ve tiikkenmislik
diizeyleri arasinda iliskinin var olup olmadigini incelemek ve duygusal emek ile
tilkenmislik diizeyi arasindaki iliskiyi belirlemektir.

1. KAVRAMSAL CERCEVE

Calismanin kavramsal ¢ercevesi duygusal emek ve tiikenmislik bilesenlerinden
olusmaktadir.

1.1.Duygusal Emek, Duygusal Emegin Boyutlari ve ise Yabancilasma

“Duygusal Emek”, giinimiiz kosullarinda bir¢ok hizmet alani ve meslegin
vazgecilmez bir kavrami olarak dikkat ¢ekmektedir. Duygusal emek; “duygu” ve
“emek” kavramlarindan yola c¢ikilarak “insanin bilingli olarak giristigi ¢aligma
siirecinin, kendi i¢ diinyasinda uyandirdigs izlenim” olarak nitelenebilir.

Duygusal emek (emotional labour) kavramini 1979°da ilk kez giindeme getiren
Hochschild’e gore duygusal emek, duygulari kontrol etmek ya da bastirmaktan
farkli bir kavramdir. Duygular1t kontrol etmek veya bastirmak sadece duygulari
engellemek ve zapt etmek anlamina gelir. Duygusal emek ¢ok daha genis kapsamli
bir terimdir ¢ilinkii duygular1 ¢agirma, paylagsma ve bastirma gibi anlamlari vardir.
Cagirma durumunda bireyin biligsel odagi, o an hissetmedigi ancak hissetmeyi
istedigi bir duygu iizerinde olusur. Bastirma ise, biligsel odagin istenmeyen bir
duygu iizerinde yogunlasmasidir.”> Hochschild’in tanimiyla duygusal emek; is

! H. Nejat Basim - Memduh Begenirbas, “Calisma Yasaminda Duygusal Emek: Bir Olgek Uyarlama
Caligmas1”, Yonetim ve Ekonomi, Cilt:19, Say1:1, 2012, 5.78.

Z Arlie Russell Hochschield, “Emotion Work, Feeling Rules and Social Structure”, American Journal
of Sociology, Vol.85, No.3, 1979, p.561.
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geregi duygularin diger kisiler tarafindan gézlenecek bicimde dizenlenmesi ve
hem yiiz mimikleriyle, hem de bedensel olarak gosterimde bulunulmasidir.®

Duygusal emek “yizeysel rol yapma” (surface acting) ve “derinden rol yapma”
(deep acting) olmak Uzere iki boyuta sahiptir. Yuzeysel rol yapma, gercekte
hissedilmeyen duygularin fiziksel olarak ifade edilmesidir. Derinden rol yapma ise,
gercekte hissedilen duygunun siirdiiriilmesi  degil, hedeflenen duygunun
hissedilmesi igin c¢aba harcanmasidir.® Yiizeysel rol yapmada, calisanlar
orgutlerinin kendilerinden istedikleri gosterim kurallari ger¢evesinde duygularin
bir anlamda sahtelestirerek ve gergek hissettigi duygulardan farklilastirarak,
karsisindaki misteriye/aliciya yansitmaktadir. Diger bir deyisle, gercek hislerini
maskeleyerek degisik sebeplerle disariya farkli duygusal gdsterimlerde
bulunmaktadir. Burada 6nemli olan nokta ¢alisanin gercek duygulariyla sergiledigi
duygularin birbirinden tamamen farkli olmasidir. Diger boyut olan derinden rol
yapmada ise, his veya duygusal tepkiler kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir. Calisan
gercek hislerini kendisinden beklenen davraniglarla uyumlu hale getirmeye gayret
etmekte; bagka bir ifadeyle, géstermek durumunda oldugu duyguyu bizzat tecriibe
etmeye ve yasamaya calismaktadir.’ Ashforth ve Humprey, bu iki boyutun
Otesinde, calisanlarin gorevlerini yerine getirirken gercekten hissedebilecekleri
davraniglar olabilecegini ileri surerek, Uclinci boyut olarak “dogal duygular’
eklemislerdir. Dogal duygular, calisanlarin yansitmak durumunda olduklar
duygulart icten gelerek hissediyor olmalarinin davranisa yansimasidir. Ashforth ve
Humprey, bu davranis tiriinde, ¢alisanlarin ¢cok az duygusal emek harcadigin ifade
etmektedir.

Gercekte hissedilen duygular ile is rolleri arasindaki farkliliklar c¢alisanlarda
duygusal c¢eligkiler yaratmakta, boylelikle duygu iscilerinde ise yabancilasma
sorunu kendini gostermektedir. Yabancilasma kavramini ilk olarak ortaya atan
Hegel’dir. Hegel’e gore yabancilagsma insanin fiziki ve ruhi varligi arasindaki
ayrim sonucu ortaya c¢ikmaktadir. Hegel yabancilasma kavramini “ben”in
kusatilmasi yoluyla bagimsiz varolustan vazgegmesi ve hatta kisilikten uzaklagsmasi
anlaminda kullanmistir.” Yabancilagsma kavramini etraflica arastirarak kullanan
Karl Marx’tir. Marx yabancilasmayi Kapitalist sistemle iliskilendirerek, insanin
kendini isinden ve trettiklerinden soyutlayip diglayarak koparmasi, isinde kendi
arzularimi  ve beklentilerini ifade etmeyi birakmast durumu olarak
tanimlamaktadir.® Calisanin ise yabancilasmasi, isin gerektirdigi roller ile calisanin
kendi 6z dogasi arasindaki uyusmazligin bir sonucu olarak goriilmektedir.’ ise
yabancilagma, “calisanin isini anlamsiz bulmasi; orgiitiinde kurdugu iliskilerden

% Arlie Russell Hochschild, The Managed Heart: Commercialization of Human Feeling, 20th Ed.,
University of California Press, Berkeley and Los Angeles, 1983.

* Hochschild, The Managed. ..

5 Memduh Begenirbag - H. Nejat Basim, “Duygusal Emekte Bazi Demografik Degiskenlerin Rolii:
Gorgiil Bir Aragtirma”, Cankaya University Journal of Humanities and Social Sciences, 10/1, 2013,
5.48-49.

® Blake E. Ashforth - Ronald H. Humphrey, “Emotional Labor in Service Roles: The Influence of
Identity,” Academy of Management Review, 1993, p.18.

" Ufuk Kaya - Neslihan Serceoglu, “Duygu Iscilerinde ise Yabancilasma: Hizmet Sektoriinde Bir
Arastirma”, Calisma ve Toplum, 2013, s.318.

8 Memduh Begenirbag, “Psikolojik Sermayenin Calisanlarin Duygu Gosterimleri ve Ise
Yabancilasmalarina Etkileri: Saglik Sektdriinde Bir Arastirma”, Siileyman Demirel Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, C.20, S.3, 2015, 5.252.

° Kaya - Sergeoglu, a.g.m., 5.319.
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doyum saglayamamast; kendisini yalniz, yetersiz, gili¢csiiz gormesi; gelecege iligkin
umutlarini yitirmesi ve kendisini sistemin basit bir garki olarak algilamas1” olarak
tammlanmaktadir.  Yabancilagmanin =~ dogurdugu  sonuglara  bakildiginda;
calisanlarda is tatminsizligi, iletisim sorunu, sorumluluk ve karar almadan kagis,
birokrasi sempatisi, yenilik korkusu, siirekli sikdyet durumu, insanlarla yakin
iletisimi yiik olarak algilama siralanabilir.*

1.2.Tiikenmislik

Modern zamanlarin énemli fenomenlerinden biri olan tiikenmiglik (burnout), ilk
olarak 1970’lerde Amerika’da miisteri hizmetlerinde ¢alisan insanlarin yasadigi
mesleki bunalimi ifade etmek amaciyla kullanilmigtir. Kavram ilk kez 1974 yilinda
klinik psikolog Herbert Freudenberger tarafindan tanimlanmistir. Bu tanima gore
tilkenmislik “basarisiz olma, yipranma, enerji ve giic kayb1 veya karsilanamayan
istekler sonucu bireyin i¢ kaynaklarinda tiikkenme durumu”dur.™

Tiikenmisligin 1982 yilina kadar yapilmis tanimlamalarindan yola ¢ikan Pearlman
ve Hartman’in yaptig1 “goklu kavramlastirma”, su tamimlar1 icermektedir: ™

- Basanisizlik, yorgunluk ve duygusal olarak tiikkenme,

- Yaraticilig yitirme,

- Ise baglhilig1 yitirme,

- Miisterilere, ¢alisma arkadaslarina, ise ve kuruma karsi yabancilasma,

- Kronik strese verilen tepki,

- Genellikle rahatsiz edici fiziksel ve duygusal belirtilerle iligkili olarak,
bireyin kendisine ve miisterilerine yonelik uygun olmayan davranislar
sergilemesi.

Tiikenmisligin negatif ¢iktilari kinisizm, memnuniyetsizlik ve isgiicii devrini
(turnover) igerir. Tiikkenmislik tek basina onu yasayana zarar getiren bir olgu degil,
ayni zamanda bireyin etrafindaki her seyi ve herkesi yikima ugratabilen bir
olgudur. Maslach’a gore tiikkenmisligin (anksiyete, depresyon, benlik saygisinda
diisme ve bunun gibi ruh sagligiyla ilgili negatif etkiler yaratabilen) ruhsal
¢okiintiiye (dysfunction) neden olabilecegi ifade edilmektedir.*®

Kristensen ve arkadaslar1 tarafindan gelistirilen Kopenhag Tikenmislik
Envanteri’ne (CBI) gore tiikkenmislik, ti¢ farklt boyutun birlesiminden meydana
gelmektedir. Bu boyutlar kisisel tiikenme, is ile ilgili tilkenme ve miisteri (hizmet
verilen) ile ilgili tiikenmedir:**

1 {smail Tokmak, “Duygusal Emek ile ise Yabancilasma iligkisinde Psikolojik Sermayenin
Diizenleyici Etkisi”, Isletme Arastirmalar1 Dergisi, 6/3, 2014, ss.138-139.

1 Olea Siirgevil Dalkilig, Calisma Hayatinda Tiikenmislik Sendromu, 2.b., Nobel Yayncilik, 2014,
$.5-6.

2 palkilig, a.g.e., s.11.

¥ Goniil Konakay, “Akademisyenlerde Duygusal Zeka Faktorlerinin Tiikenmislik Faktorleri ile
[liskisine Yonelik Bir Arastirma: Kocaeli Universitesi Ornegi”, Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Dergisi, Cilt: 15, Sayr: 1, Yil: 2013, 5.125-126.

14 Rana Ozen Kutanis - Ahmet Karakiraz, “Akademisyenlerde Titkenmisligin Kopenhag Tiikenmislik
Envanteri (CBI) ile Olgiilmesi: Bir Devlet Universitesi Ornegi, Isletme Bilim Dergisi, Cilt:1, Say1:2,
2013, s.16-17.
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Kisisel Tiikenme: Bireyin deneyimledigi fiziksel ve psikolojik bitkinlik diizeyidir.
Temel olarak "Ne kadar yorgun ya da bitkinsin?" sorusunun cevabidir. Bu boyutta
fiziksel yorgunluk/bitkinlik ile psikolojik yorgunluk/bitkinlik arasinda bir ayrima
gidilmemistir.

Is ile Igili Tikenme: Bireyin isi ile ilgili olarak algiladifi, uzun siireli
fiziksel/psikolojik yorgunluk ve bitkinligin ifadesi olarak tanimlanmistir. Bu 6lgek
ile bireyin yasadig1 fiziksel/psikolojik yorgunluk ve bitkinligin is kaynakli m
yoksa diger faktorler kaynakli m1 oldugunun saglikli bir sekilde tespit edilebilecegi
ileri siirilmiistiir.

Miisteri (Hizmet alan) ile Ilgili Tiikenme: Kisinin miisteri (hizmet alan) ile yiiz
yiize olan isi ile ilgili olarak algiladigi, uzun siireli fiziksel/psikolojik yorgunluk ve
bitkinligin bir ifadesi olarak tanimlanmistir. Miisteri (hizmet alan) kavrami ¢ok
genis kapsamli olup hastalar, mahktmlar, 6grenciler, ¢ocuklar vb. 6rneklemler bu
kavram i¢inde degerlendirilebilir.

1.3. Duygusal Emek ile Tiikenmislik Arasindaki Iliski

Isletmecilerin ve ¢alisma ekonomistlerinin galigmalarma konu olan duygusal emek
kavramu bilindigi tizere duygularin disa vurumu ile ilgili bir kavram olarak kendini
gostermekte ve bireyin isini yaparken bedensel ve zihinsel olarak emegini ortaya
koymasi agisindan oldukg¢a 6nem tagimaktadir. Bireylerin hissetmedigi duygularim
calistiklar1 ortamlarda hissediyormus gibi davranarak sergilemeleri, duygusal
emegi ortaya cikaran en temel eylemdir. Diger yandan duygularin g¢alisma
ortamlarinda dogru yoneltilmesi; sermayenin, isletmenin hedefleriyle uyumlu ve
miigteri odakli olmasinin beklenmesi ¢alisanda stres, depresyon gibi maliyetler
ortaya ¢ikarmaktadir. Bu yoneltme eylemi kurum i¢in fayda yaratirken, bireyin
yabancilagsmasina ve tilkenmesine de neden olabilmektedir. Yukarida da ifade
edildigi gibi tiikkenmislik, bir diger deyisle bireyde kronik olarak gerceklesen
stresin adidir. Aslinda uzun siiredir devam eden yiiksek diizeydeki strese karsi
verilen fiziksel, zihinsel ve duygusal tepkilerin de bir sonucudur. Yapilan bu
arastirmada duygusal emek ile tiikenmislik arasinda bir iligkinin olup olmadigi ve
bu iliskinin ne yonde oldugu, duygusal emek ve tilkenmislik kavramlarinin alt
boyutlart agisindan arastirilmis ve genel anlamda duygusal emek ile tiikenmislik
arasinda iligki tespit edilmistir. Arastirmanin sonuglari ise yapilan literatiir taramasi
sonucunda konuyla ilgili mevcut cogu arastirma ile de desteklenmektedir. Ornegin;
“duygusal emek boyutlarindan yiizeysel rol yapma ve derinden rol yapma ile
tilkenmislik arasinda pozitif iligkinin oldugu”, Eroglu (2014), Yildirim - Erul
(2013), Oral - Kése (2011) tarafindan yapilan arastirmalarda da goriilmektedir.’
Ancak literatlir taramasinda konuyla ilgili yapilan arastirmalarda demografik
degiskenlerle ilgili farkli sonuglara rastlanmistir. Yildinm - Erul (2013)
calismasinda “Demografik degiskenlerle duygusal emek ve tiikenmislik diizeyi

1% Seyma Giin Eroglu, “Orgiitlerde Duygusal Emek ve Tiikenmislik iligkisi Uzerine Bir Aragtirma”,
Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Say1 19, 2014, s.156; Mehmet Halit
Yildirim - Emel Eyliil Erul, “Duygusal Emek Davranisinin Isgorenlerin Tiikenmislik Diizeylerine
Etkisi”, Organizasyon ve Yonetim Bilimleri Dergisi, Cilt 5, Say1 1, 2013 ISSN: 1309 -8039 (Online),
5.96; Lale Oral - Seving Kése, “Hekimlerin Duygusal Emek Kullanim ile ise Doyumu ve
Tiikenmislik Diizeyleri Arasindaki Iliskiler Uzerine Bir Arastirma”, Siileyman Demirel Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Cilt 16, Say1 2, 2011, 5.485.
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arasinda istatistiki agidan farklhilik olup olmadigi arastirilmig herhangi bir farkliik
bulunamamistir”*°, Oral — Kose (2011) calismasinda “Demografik degiskenlerle
ilgili olarak yapilan analizlerde, duygusal emek boyutlarinin hi¢cbirinde, bu
degiskenlere bagl olarak farkhilik olmadigr sonucu elde edilmistir”"’, Kése vd.
(2011) calismasinda “Demografik degiskenlerle ilgili olarak yapilan analizlerde,
duygusal emek boyutlarinin hi¢birinde, bu degiskenlere bagh olarak farkhilik
olmadigi sonucu elde edilmistir”™™® ifadeleri yer almaktadir. Ayrica Kutanis —
Karakiraz akademisyenlerde tiikenmisligi ele alan c¢alismalarda genellikle su
bulgular elde edildigini ifade etmektedirler:*® Budak ve Siirgevil (2005) kadin
akademisyenlerin duygusal tikenme diizeylerinin erkek akademisyenlere gore daha
yiiksek oldugunu sdylerken; Yoleri ve Bostanct (2012) erkek akademisyenlerin
duyarsizlagsma diizeylerinin kadin akademisyenlerin duyarsizlasma diizeylerinden
daha yiiksek oldugunu belirtmektedir. Toker (2011) ise cinsiyet ile tiikenmislik
arasinda anlamli bir iliski saptamamistir. Cordes ve Doughtery (1993) kadinlarin
ve erkeklerin tiikenmislik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigina
dair net bir sonug verilemedigini dile getirmislerdir.

2.METODOLOJIi

Aragtirmanin amaci; akademisyenlerde duygusal emek ile tikenmislik diizeyi
arasindaki iliskiyi belirlemektir. Duygusal emek yuzeysel rol yapma, derinden rol
yapma, dogal duygular olmak iizere ii¢ faktér halinde; tiikenmislik diizeyi ise
ogrenci ile ilgili ilgili tikenme, is ile ilgili tikenme, kisisel tikenme olmak (izere
ti¢ faktor halinde incelenmistir. Arastirmanin hipotezleri soyledir:

H 1: Yiizeysel rol yapma ile ogrenci ile ilgili tiikenme arasinda pozitif yonlii bir
iliski vardur.

H 2: Yuzeysel rol yapma ile is ile ilgili tiikenme arasinda pozitif yonlii bir iligki
vardir.

H 3: Ylzeysel rol yapma ile kisisel tiikenme arasinda pozitif yonlii bir iligki vardir.

H 4: Derinden rol yapma ile 6grenci ile ilgili tiikenme arasinda pozitif yonlii bir
iliski vardur.

H 5: Derinden rol yapma ile is ile ilgili tiilkenme arasinda pozitif yonlii bir iligki
vardur.

H 6: Derinden rol yapma ile kisisel tiikenme arasinda pozitif yonlii bir iligki
vardir.

H 7: Dogal duygular ile 6grenci ile ilgili tiikenme arasinda pozitif yonlii bir iligki
vardur.

H 8: Dogal duygular ile is ile ilgili tiilkenme arasinda pozitif yonlii bir iligki vardir.
H 9: Dogal duygular ile kigisel tiikenme arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.

18 Yildirim - Erul, a.g.m., 5.97.

17 Oral - Kése, a.g. m., 5.487.

18 Seving Kose vd. “Duygusal Emek Davranislarinin Is gorenlerin Tiikenmislik Diizeyleri ile Iliskisi
Uzerine Saglik Sektoriinde Bir Arastirma”, Isletme Fakiiltesi Dergisi Cilt 12, Say1 2, 2011, 5.180.

1% Kutanis - Karakiraz, a.g.m., s.18.
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Ayrica akademisyenlerin demografik 6zellikleriyle duygusal emek ve tiikenmislik
dizeyleri arasinda iligkinin var olup olmadigi da incelenmeye ¢aligilmustir.
Aragtirmanin evreni, Kocaeli Universitesi Meslek Yiiksekokullarinda gérev yapan
ogretim elemanlari olarak belirlenmis olup, evren biiyiikliigii 310’ dur. Anket formu
184%° $gretim eleman tizerinde uygulanmis ve tamami gegerli sayilmustir.
Arastirmada sistematik rassal 6rnekleme yontemi uygulanmus, veriler yiiz yiize
anket yontemi ile toplanmistir. Anket formunda 39 soruya yer verilmistir. Anketin
uygulanmasina 14.03.2016 tarihinde baslanmis ve dort hafta slreyle devam
etmistir. Anket formunda cevaplayicilarin demografik 6zelliklerini ve ekonomik
yapilarini belirlemeye yonelik sorular yer almistir. Caligmaya katkida bulunan
akademisyenlerin duygusal emek davranislar1 Diefendorff ve arkadaslar tarafindan
gelistirilen Duygusal Emek Olgegi’nin® Tiirkce uyarlamasi? ile dogal duygular,
yiizeysel rol yapma ve derinden rol yapma bi¢iminde ii¢ boyutta 5’1i Likert 6l¢egi
kullanilarak belirlenmistir. Tikenmislik diizeyleri ise Kopenhag Tukenmislik
Envanteri (CBI)’nin® Tiirkce uyarlamasi® ile kisisel tikenme, is ile ilgili tikenme
ve 6grenci ile ilgili tikenme bigiminde (¢ boyutta 5°li Likert olgegi kullanilarak
belirlenmistir. Verilerin analizinde SPSS 21 paket programi kullanilmistir.
Calismada t-test, ANOVA, Friedman testi, Pearson Korelasyon testi, Post-Hoc
testler, glvenilirlik analizi, o6rneklem vyeterlilik testleri uygulanmstir. Tim
analizlerde istatistiki anlam diizeyi olarak %5 (p=0,05) kullanilmistir.

3.BULGULAR VE DEGERLENDiRME

Yapilan anket caligmasinda analizlere baglanmadan dnce orneklem yeterlilik testi
yapilmis ve KMO Orneklem Yeterliligi Testi sonucuna gore 184 birimlik drnegin
analizler i¢in yeterli oldugu sonucuna varilmistir (KMO=0,930; p=0,000). Buna ek
olarak Likert tipi Ol¢ekler olan Duygusal Emek ve Tiikenmislik Diizeyi igin
giivenilirlik analizi yapilmis ve degerler giivenilir seviyede ¢ikmustir (Cronbach
Alpha > 0,75). Toplam 184 akademisyen lizerinde yapilan ¢alismada demografik
bilgiler ve demografik degerlerin Duygusal Emek ve Tiikenmislik Diizeyine gore
dagilimlar Tablo 1’de yer almaktadir.

2 Remzi Altunisik vd., Sosyal Bilimlerde Aragtirma Yontemleri, 5.b., Sakarya Yayincilik, Sakarya,
2007, 5.127, Tablo 6.1. Belli Evrenler icin Kabul Edilebilir Ornek Biiyiikliikleri.

2L Diefendorff, James, M. et al, “The dimensionality and antecedents of emotional labor strategies”,
Journal of Vocational Behavior, 66, 2005, p.339-357.

%2 Basim - Begenirbas, a.g.m.

28 Tage S. Kristensen, “The Copenhagen Inventory: A new tool fort he assessment of burnout”, Work
& Stress, 19(3), July/September 2005, p.192-207.

% Refika Bakoglu Deliorman vd., “Tiikenmisligi Olgmede Alternatif Bir Arag: Kopenhag
Tiikenmislik Envanterinin Marmara Universitesi Akademik Personeli Uzerine Uyarlanmasi”,
Yonetim, Y11:20, Say1: 63, Haziran 2009, s.77-98.
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Tablo 1: Demografik Degerlerin Duygusal Emek ve Tiikenmiglik Diizeyine Gore
Dagilimlari

Duygusal Emek Tiikenmislik Diizeyi
(Cronbach Alpha=0,779)|(Cronbach Alpha=0,922)
n %] Or S p* Ort S p*

Cinsiyet Kadm 81 44| 261 058 0,0000 262 065 0,106
Erkek 103 56] 299 0,52 2,47 0,61

Yas 25-34 32 171 2,75 0,61 0,001} 242 0,71 0,057
35-44 75 411 269 0,56 2,65 0,64
45-54 65 35| 292 0,53 2,54 0,59
55 ve Uizeri 12 65| 334 0,50 2,17 0,44

Medeni durum Bekar 43 23] 2,76 0,67 0,661 243 056 0,428
Evli 137 75 2,84 0,55 2,58 0,65
Diger 4 22 29 0,04 246 0,74

Unvan Ars.Gor. 9 49 257 062 0391 235 0,69 0,408
Uzman 7 38 287 059 2,32 0,63
Ogr.Gor. 99 54| 289 0,52 2,57 0,61
Ogr.Gor.Dr. 7 38| 253 046 2,85 0,95
Yrd.Dog.Dr. 44 241 2,82 0,60 259 0,60
Doc.Dr. 14 76| 264 0,80 2,28 0,76
Prof.Dr. 4 22| 287 0,70 255 0,22

Mevcut Calisma 1 yildan az 5 2,7 2,58 0,47 0,138 2,28 0,55 0,801
Suresi 1-5 yil 38 21| 2,74 054 2,54 0,62
6-10 y1l 32 171 2,80 0,70 2,58 0,73
11-15y1l 54 291 2,75 0,59 249 0,63
16 y1l ve iizeri 55 30 298 0,49 259 0,60

Toplam Calisma  0-5 yil 15 8,2 2,77 0,61 0,007 2,34 0,61 0,554
Suresi 6-10 y1l 28 15| 254 0,55 257 0,71
11-15y1 35 19 2,73 048 2,64 0,53
16-20 y1l 44 241 283 0,57 259 0,67
21 yil ve iizeri 62 34] 300 0,58 2,48 0,63

Aylik Gelir 3000 TL ve alt1 5 27 334 052 0,018 269 052 0,847
3001-4000 TL 39 211 261 057 259 0,61
4001-5000 TL 48 26| 2,85 048 255 0,55
5001 TL velizeri] 92 501 2,87 0,60 250 0,69

* t-test ve ANOVA uy gulanmugtir

Tablo 1’de goriildiigli iizere Duygusal Emek cinsiyet (p=0,000), yas (p=0,001),
toplam caligma siiresi (p=0,007) ve aylik gelir (p=0,018) degiskenligine gore
anlamhi bir farklilik gostermistir. Tiikenmislik Diizeyi ile hicbir demografik
degisken arasinda anlamli bir iligki elde edilememistir.

Sekil 1-a, 1-b’de goriildiigli iizere Duygusal Emek faktorlerinde erkeklerde
kadinlara gore daha fazla “ylzeysel rol yapma” ve ‘“derinden rol yapma”
davraniglar1 ortaya ¢ikmistir (p=0,010 ve p=0,000). Bununla birlikte kadinlarda
“kisisel tiikenmiglik” erkeklere gore daha fazladir (p=0,010).
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MKadin MErkek MmKadin mErkek

Yizeysel Rol Yapma Derinden Rol Yapma Dogal Duygular Ogrenciile lgili Tikenme s ile ilgili Tukenme Kisisel Tukenme

Sekil 1-a, 1-b: Duygusal Emek Faktorleri ile Tiikenmislik Diizeyi Faktorlerinin
Cinsiyete Gore Dagilimi

Sekil 2-a, 2-b’de goriildiigii iizere, yapilan ANOVA ve ardindan gelen Post-Hoc
testlerle (Tukey Test) yapilan ikili karsilastirmalar sonucunda ‘“‘derinden rol
yapma” (p=0,000 ve p=0,002), “6grenci ile ilgili tiikenmislik” (p=0,009) ve “is ile
ilgili tiikenmislik” (p=0,036) faktorlerinde yaslar arasinda farkliliklar tespit
edilmistir. Buna gore “derinden rol yapma” faktoriinde 55 ve {izeri yasa sahip
olanlar 25-44 yas araliginda olanlara gore daha fazla, benzer sekilde 45-54 yas
araliginda olanlar da 35-44 yasinda olanlara gore daha fazla bu davranisi
gostermektedirler. Ayrica 35-44 yas araliginda olanlar, 25-34 yasinda olanlara gore
daha fazla “ogrenci ile ilgili tiikenme” ve 35-44 yaslarindaki kisiler 55 yas ve
tizerinde olanlara gore daha fazla “is ile ilgili tiikenme” yasamaktadirlar.

W25-34 mW35-44 45-54 m55ve lzeri m25-34 m35-44 45-54 W55 ve Uzeri

Yizeysel Rol Yapma Derinden Rol Yapma Dogal Duygular Ogrencille ilgili Tukenme s ile ilgili Tikenme Kisisel Tikenme

Sekil 2-a, 2-b: Duygusal Emek Faktorleri ile Tiikenmiglik Diizeyi Faktorlerinin
Yaglara Gore Dagilimi

Sekil 3-a, 3-b’de goriildiigii lizere, yapilan ANOVA ve ardindan gelen Post-Hoc
testlerle ““derinden rol yapma” ile toplam g¢alisma siiresi arasinda iliski tespit
edilmistir (p=0,010). Buna gore *““derinden rol yapma™ faktoriinde 21 yil ve iizeri
calisanlar, 0-5 yil calisanlara gore daha fazla bu davranisi gostermektedirler.
Toplam c¢alisma siiresi ile tiikenmislik diizeyi arasinda iliski bulgusuna
rastlanmamustir.
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WO-5yil m6-10yil 11-15yil  W16-20yil W21yl ve Gzeri HO-5yil m6-10yil 11-15yIl W16-20yil W21yl ve Gzeri

Yiizeysel Rol Yapma Derinden Rol Yapma Dogal Duygular Ogrencille ilgili Tikenme s ile ilgili Tikenme Kisisel Tikenme

Sekil 3-a, 3-b: Duygusal Emek Faktorleri ile Tiikenmislik Diizeyi Faktorlerinin
Toplam Calisma Siiresine Gére Dagilimi

Sekil 4-a, 4-b’de Duygusal Emek faktorleri ile Tiikenmiglik Diizeyi faktorlerinin
aylik toplam gelir diizeyine gore dagilimi yer almaktadir. Duygusal Emek ve
Tiikenmislik Diizeyi biitiin halinde incelendiginde aylik toplam gelir diizeyinin
Duygusal Emek degiskenine gore farklilagtigi goriilmistii (Tablo 1).Yapilan Tukey
Testi sonucuna gore bu farkliligin sadece 3000 TL ve altinda geliri olanlarin 3001-
4000 TL arasinda geliri olanlar arasinda olustugu sdylenebilir. Baska bir ifadeyle,
3000 TL ve altinda geliri olanlar 3001-4000 TL arasinda geliri olanlara gore daha
fazla Duygusal Emek ortaya koymaktadirlar. Ancak, Duygusal Emek, kendisini
olusturan faktorler bazinda incelendiginde, aylik toplam gelir diizeyinin herhangi
bir faktore gore farklilagmadig1 da goriilmektedir.

m3000TL ve alti m3001-4000 TL m3000TL ve alti m3001-4000 TL
14001-5000 TL m5001TL ve Uzeri 4001-5000 TL m5001TL ve Uzeri

Yiizeysel Rol Yapma Derinden Rol Yapma Dogal Duygular Ogrencilile ilgili Tikenme s ile ilgili Tikenme Kisisel Tikenme

Sekil 4-a, 4-b: Duygusal Emek Faktorleri ile Tiikenmislik Diizeyi Faktorlerinin
Aylik Toplam Gelir Diizeyine Gore Dagilim1

Calismada Duygusal Emek, Diefendorff ve arkadaslar1 tarafindan gelistirilen
Duygusal Emek Olgegi’ne gore Yiizeysel Rol Yapma, Derinden Rol Yapma ve
Dogal Duygular olarak 3 faktdrde incelenmistir. Benzer sekilde, Tiikenmislik
Diizeyi de Kopenhag Tiikenmislik Envanteri’nin ortaya ¢ikardigi Ogrenci Ile Ilgili
Tiikenme, Kisisel Tiikkenme ve Is Ile Ilgili Tiikkenme basliklarinda 3 faktor olarak
incelenmigstir. Belirlenen faktorlerin dagilimlar1 ve istatistiki degerleri Tablo 2’de
verilmistir.

Tablo 2: Duygusal Emek Faktorleri ile Tiikenmislik Diizeyi Faktorlerinin Dagilimi
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95% Giiven Aralifn
Oort [std.Sap.| AltLimit | Ust Limit | Siralama p*

Duygusal Yizeysel Rol Yapma 1,99 0,76 1,88 2,10 1,23 0,000
Emek Derinden Rol Yapma 3,03 1,15 2,86 3,20 1,99

Dogal Duygular 4,22 0,67 4,12 4,32 2,78
Tiikenmislik |Ogrenci ile figili Tiikenme 2,56 0,71 2,46 2,67 2,07 0,324
Diizeyi is ile ilgili Tiikenme 2,55 0,71 2,45 2,65 2,02

Kisisel Tiikenme 2,51 0,70 2,40 2,61 1,92

* Friedman Testi uy gulanmistr.

Tablo 2’ye goére Duygusal Emek faktorleri kendi i¢inde anlamli bir siralama
olusturmaktadir (p=0,000). Bu siralama dogal duygular, derinden rol yapma ve
yiizeysel rol yapma diizeninde olusmustur. Tiikkenmislik Diizeyi’ne ait faktdrlerin
birbirleri arasinda istatistiki olarak anlamli bir 6nem siralamasi ortaya ¢ikmamistir

(p=0,324).

Tablo 3’de Duygusal Emek ile Tiikenmislik Diizeyi faktorleri arasindaki iligkiler
incelenmigtir. Buna gére Duygusal Emek faktorlerinden ““ylizeysel rol yapma™
faktorit, Tiikenmislik Diizeyi faktorlerinden “dgrenci ile ilgili tiikenme” (r=0,174 ,
p=0,018) ve “is ile ilgili tiikenme” (r=0,192 , p=0,009) arasinda zayif da olsa
pozitif yonlii bir iligkiye sahiptir. Bununla birlikte, ““derinden rol yapma” ile
Tiikenmislik Diizeyi faktorleri arasinda herhangi anlamli bir iligki ortaya
cikmamistir. “Dogal duygular” ile Tiikenmislik Diizeyinin tiim faktorleri arasinda
negatif yonlii diisiik diizeyde bir iligki tespit edilmistir.

Tablo 3: Duygusal Emek Faktorleri ile Tikenmislik Diizeyi Faktorleri Arasindaki
Tiski

Tiikenmislik Diizeyi

Ogrenci ile ilgili is ile ilgili Kisisel

tikenme tikenme tikenme
Yizeysel Rol Yapma r 0,174 0,192 0,066
© p 0,018 0,009 0,373
4 % | Derinden Rol Yapma r 0,053 0,001 -0,015
g UEJ p 0,475 0,994 0,840
[a) Dogal Duygular r -0,183 -0,211 -0,202
p 0,013 0,004 0,006

Pearson Korelasyon Testi uygulanmustir.

SONUGC

Arastirmanin temel inceleme konusu olan Duygusal Emek ile Tiikenmislik Diizeyi
faktorleri arasindaki iligkiler incelendiginde “yiizeysel rol yapma” ile “égrenci ile
ilgili tikenme” ve “is ile ilgili tiikenme” arasinda zayif da olsa pozitif yonlii bir
iliskiye sahip olduklar1 belirlenmistir. Ayrica “dogal duygular” ile Tikenmislik
Diizeyinin arasinda negatif yonli disiik diizeyde bir iliski tespit edilmistir.

Aragtirmanin bulgusuna gore akademisyenlerde en yogun “dogal duygular”,
ardindan “derinden rol yapma™ ve en az dizeyde “yuzeysel rol yapma”
davranislart belirlenmistir. Erkeklerde kadinlara gore daha fazla “‘ylzeysel rol
yapma” ve “derinden rol yapma” davraniglar1 ortaya ¢ikmistir. Bununla birlikte
kadinlarda “kisisel tiikenmiglik” erkeklere gore daha fazladir. Yukaridaki sonuglara
gore erkeklerin kadinlara oranla daha objektif ve profesyonel yaklagim
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sergilemeleri, onlarin gorevlerini yerine getirirken rol yapma davraniglarini 6n
plana ¢ikarabilirken; kadinlarin duygusal ve subjektif yapilari onlarin rol yapma
yetilerini geri plana atabileceginden derinden rol yapma davraniginin erkeklerde 6n
plana ¢ikmasi dogal bir sonug olarak goriilebilir. Tiikenmislik diizeyinin kadinlarda
yiiksek ¢ikmasi ise, kadinmn toplumsal cinsiyetteki rolii geregi yipranma
durumunun erkeklere oranla daha fazla olmasi bi¢ciminde agiklanabilir.

Duygusal Emek ile demografik ozellikler arasindaki iligkiye bakildiginda ise;
cinsiyet, yas, toplam ¢aligma siiresi ve aylik gelir degiskenligine gére anlamli bir
farklilik gortilmiistir. Cinsiyete gore bakildiginda, erkeklerin kadinlara oranla daha
fazla duygusal emek davranis1 gosterdigi; yasa gore bakildiginda, 45-55 yas ve
tizeri olanlarin daha gen¢ yaslara oranla daha fazla duygusal emek davranisi
gosterdigi; toplam g¢alisma siiresine bakildiginda, 16 yil ve tizeri slreye sahip
olanlarin daha kisa siireye sahip olanlara oranla daha fazla duygusal emek
davranis1 gosterdigi; son olarak aylik gelire bakildiginda, geliri 3000 TL ve alt1
olanlarin daha st gelir gruplarina gore daha fazla duygusal emek davranisi
gosterdigi belirlenmistir. Bu sonuglara gore, bireyin yasa ve toplam caligma
sliresine bagli olarak deneyiminin artmasi, rol yapma yetenegini de olumlu yonde
etkiledigi diistiniilmektedir. Aylik gelir degiskeni agisindan bakildiginda ise, diigiik
gelirli bireyin yiiksek gelirlilere oranla isi kaybetme kaygisi tasiyabilecegi bu
yiizden de rol yapma davranis1 gosterdigi diisiiniilmektedir.

Sonug olarak Hipotez 1, Hipotez 2 desteklenmis; Hipotez 3, Hipotez 4, Hipotez 5,
Hipotez 6, Hipotez 7, Hipotez 8, Hipotez 9 destek gormemistir.

Yapilan bu calisma, Kocaeli Universitesi Meslek Yiiksekokullarinda gorev yapan
ogretim elemanlar1 ile smirlandirldigindan, sonucglar Kocaeli Universitesi
akademisyenlerine genellenmemelidir. Arasgtirmanin ikinci ayaginda fakiiltede
gorev yapan 6gretim elemanlari 6rneklem olarak secilebilir.

Duygusal Emek Olgegi

1: Higbir zaman 4: Cogu zaman
2: Cok nadir 5: Her zaman 11213415
3. Bazen

Ogrencilerle uygun sekilde ilgilenebilmek igin rol yaparim.

Ogrencilerle ilgilenirken iyi hissediyormusum rolii yaparim.

Ogrencilerle ilgilenirken bir sov yapar gibi ekstra performans sergilerim.

Meslegimi yaparken hissetmedigim duygulari hissediyormusum gibi davranirim.

Meslegimin gerektirdigi duygulari sergileyebilmek igin sanki bir maske takarim.

Ogrencilerime, gergek hissettigim duygulardan farkli duygular sergilerim.

Ogrencilere gostermek zorunda oldugum duygulari gergekten yasamaya caligtrim.

Gostermem gereken duygulari gercekte de hissetmek i¢in ¢aba harcarim.

©of o wf o ;v B w| M| -

Ogrencilere gostermem gereken duygulari hissedebilmek igin elimden geleni yaparim.

[N
o

Ogrencilere sergilemem gereken duygulari igimde de hissedebilmek i¢in yogun ¢aba gosteririm.

-
-

Ogrencilere sergiledigim duygular samimidir.

[N
)

Ogrencilere gosterdigim duygular kendiliginden ortaya ¢ikar.

[N
w

Ogrencilere gosterdigim duygular o an hissettiklerimle aynidir.
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Tiikenmislik Olgegi

1: Highir zaman 4: Cogu zaman
2: Cok nadir 5: Her zaman 11213 4 5
3: Bazen

Ogrencilerle galigirken aldigiizdan daha fazlasini verdiginizi diisiiniir miisiiniiz?

Isiniz nedeniyle tiikendiginizi hisseder misiniz?

Ogrencilerle calismak enerjinizi tiiketir mi?

Isiniz duygusal anlamda yorucu mudur?

Ogrencilerle galismak size zor gelir mi?

Isiniz bunaltir m?

Ogrencilerle galigmay1 yipratict bulur musunuz?

Calistigimiz her saatin sizin i¢in yorucu oldugunu distiniir miistiniiz?

©f o w| o g B w| M| -

Ne siklikta kendinizi yipranmis hissedersiniz?

[N
o

Is dis1 zamanlarimizda aileniz ve arkadaslarimz igin yeterli vakit ayiracak giicii kendinizde bulur
musunuz?
11 | Ogrencilerle calismayi ne kadar daha siirdiirebileceginizi diisiindiigiiniiz oluyor mu?

12 | Sabah uyandiginizda “bir is giinii daha” diisiincesiyle kendinizi bitkin hisseder misiniz?

13 | Kendinizi ne siklikta fiziksel olarak bitkin hissedersiniz?
14 | Kendinizi ne siklikta duygusal olarak bitkin hissedersiniz?

15 | Kendinizi ne siklikta hastaliklara kars1 zayif ve direngsiz hissedersiniz?

16 | Is giinii sonunda kendinizi tiikenmis hisseder misiniz?

17 | Ne siklikta “daha fazla dayanamayacagim” diye diisiiniirsiiniiz?

18 | Ogrencilerle caligmaktan biktiniz mi?

19 | Kendinizi ne siklikta yorgun hissedersiniz?
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Ozet

Tiirkiye’de, kirdan kente dogru yasan go¢ nedeniyle, kirsal kesimde agirlikli olarak yasli niifus
kalmaktadir. Séyle ki, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) istatistiklerle Yaslilar 2014 verilerine gore
2008 yilinda kirsal alanda yagayan yash niifusun orani %10,2 iken, bu 2014’te %14,6’ya
yiikselmistir. Kentsel alanda ise toplam niifus i¢indeki yaslt niifus oram1 2008°de 5,7 iken, 2014
yilinda 7,4’e ¢ikmistir. Dolayistyla kentsel alanda da yash niifus orani artmakla birlikte, oransal
olarak kirsal alandaki yash niifus, kentsel alana gore ¢cok daha yiiksektir. Calismanin konusunu yaz-
kis stirekli olarak kirsal alanda yasayan yasl niifustan, kadin niifus olusturmaktadir.

Hem kadin hem de yash kadin olmak, dezavantajli konumu pekistirmektedir. Konu ile ilgili
literatiir de incelendiginde yash kadmlarin yash erkeklere gore yoksul ve yalniz yasama olasiligi
daha fazla olmaktadir. Calismanm amacinm kirsal kesimde yasayan kadin yashlarin dncelikli sorun
ve mudahale alanlarinin ortaya konulmasidir.

Calismanin 6rneklemini Sivas ili Zara ilgesinin 20 kdyiinde yaz-kis siirekli yasayan 65 yas ve lizeri
83 kadin olusturmaktadir. Veriler dogrudan gériisme yolu ile soru formu uygulanarak derlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Yashilik, Kadin Yash, Kirsal Kesim

BEING AN “ELDERLY WOMAN” IN RURAL AREAS

Abstract

Because of widespread migration to urban areas, elderly people are now the majority of the rural
population in Turkey. In accordance to the data of Turkish Statistical Agency (TUIK), while elderly
people were 10.2% of the population in 2008, in 2014 it raised to 14.6%. Meanwhile in urban areas
in the same period, the percentage of elderly population raised from 5.7% to 7.4%. Thus, while the
percentages raises in both, proportionatly, elderly population in rural areas is much higher. This
study focuses on elderly females of that specific population which lives in rural areas.

Being both woman and an elderly individual is a strikingly disadvantageous position. As is widely
demonstrated in the relevant literature, elderly women’s possibility to live in poverty and alone is
much higher in comparison to men. The research aims at specifying the primary problems and
possible policies to resolve those problems.

Sample of the research includes 83 elderly women who are over 65 years old and all live in 20
different villages of the Zara district of the city of Sivas, Turkey. The data is collected through a
survey study that is carried out by face to face talking.

Keywords: Senectitude, Elderly Females, Rural Areas
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GIRIS

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerine gore (2016:1) 65 yas ve iizeri yash
niifusun oran1 2014 yilinda %8 iken 2015 yilinda %8,2’ye yiikselmistir. En ylksek
yasl niifus oranina sahip ilk iigiilke sirastyla %30,4 ile Monako, %26,6 ile Japonya
ve %21,5 ile Almanya’dir. Tiirkiye bu siralamada 167iilke arasinda 66. sirada yer
almaktadir. Ve ¢esitli sekillerde sik sik dile getirildigi tizere Tiirkiye hizla yaslanan
bir toplum olma yoluna girmistir. Bagimlilik oran1 da giderek artmaktadir. Soyle
ki, calisma ¢agindaki her 100 kisiye diisen yasli sayisini ifade eden yash bagimlilik
orani, 2014 yilinda %11,8iken bu oran 2015 yilinda %12,2’ye yiikselmistir (TUIK
2016:1).

TUIK 2015 verilerine gore yash niifusun %43,8ini erkekniifus, %56,2’sini kadin
niifus olusturmaktadir (TUIK 2016:1).Kadinlarda ortalama yasam siiresi erkelere
gore daha uzundur (Bkz. Tablo 1, Sekil 1 ve Sekil 2). Bu nedenle “Turkiye’de de
yasliligin kadinlagsmas siirecinin basladigi ifade edilmektedir (Tufan, 2014:68).

Tablo 1: Cinsiyete Gore Dogustan Beklenen Yasam Siiresi

Yil Toplam Erkek Kadin
2013 76,9 74,7 79,2
2015 77,1 74,9 79,4
2017 77,3 75,1 79,6
2023 77,9 75,8 80,2

Kaynak: TUIK, 2013 Niifus Projeksiyonlar1, 2015-2023.

Yukaridaki tabloda yer alan 2015-2023 niifus projeksiyonundan da anlasilacagi
tizere, yillar itibariyle kadinlarla erkekler arasinda dogustan beklenen yasam siiresi
farki kapanmamaktadir. Kadinlarda dogustan beklenen yasam siiresi 2013°te 79,2
iken 2023’te 80,2’ye ulasmaktadir. Erkeklerde ise dogustan beklenen yasam siiresi
2013’te 74,7 iken 2013’te 75,8°dir. Buna ek olarak 2013, 2015 ve 2017 yillarinda
dogustan beklenen yasam siiresi kadinlarda erkeklere gore 4,5 yil daha fazla iken,
2023’te bu farkin 4,4 olacagi 6n goriilmektedir.

Sekil 1: Nufus Piramidi 2013-2050 Sekil 2: Nufus Piramidi 2013-2075

-1,00 -0,50 0,00 0,50 1,00 -1,00 -0,50 0,00 0,50 1,00
Erkek-2013 M Erkek-2050 Erkek-2013 MErkek-2075
WEKadin-2013 B Kadin-2050 EKadin-2013 BEKadin-2075

Kaynak:TUIK, 2013 Niifus Projeksiyonlar1, 2015-2023

Niifus piramitleri de hem Tiirkiye’deki niifusun hizla yaslandigini hem de kadin
yaslt niifusun erkek yasli niifusa gore yillar itibariyle daha fazla oldugunu
gostermesi acisindan Onemlidir.Ancak burada 6nemli olan ve altinin ¢izilmesi
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gereken nokta, ne kadar uzun yasandig1 degil, nasil yagandigidir. Bagka bir deyisle,
ortalama yasam siiresinden 6te, yasam kalitesi gok daha énemlidir

Kadinlarda dogustan beklenen yasam siiresinin erkeklere goére daha uzun olmasi,
kadinlara avantajli bir konum saglamaktan ¢ok, dezavantajli konumlarim1 daha da
pekistirmektedir. Soyle kierkek yashi niifusun 2015 yilinda %1,2’sinin  hig
evlenmemis, %83,2’sinin resmi nikahla evli,%?2,8’inin bosanmis, %12,9’unun esi
Olmis iken, kadin yash niifusun %2,6’s1 hicevlenmemis, %43,8’i resmi nikahla
evli, %3,1°i bosanmis, %50,5’inin ise esi dlmiistiir (TUIK, 2016:1). Dolayisiyla esi
Olmiis olan kadin yash niifusunorani, erkek yasli niifusun oranindan yaklasik dort
kat (3,9) daha fazladir.Gelir ve yasam kosullar1 arastirmasi sonuglarina goére ise
2014 yilinda tek kisilik yaslh hane halklarinin, toplamtek kisilik hane halklar
icindeki oram1  %45,8’dir. Tek Dbasina yasayan yashlarin = %76,5’ini
kadinlar,%23,5’ini ise erkekler olusturmaktadir (TUIK, 2016:1).

Tablo 2: Cinsiyete Gore Yoksulluk Oram (2012-2014)

Yil
Cinsiyet 2012 2013 2014
Toplam 22,6 22,4 21,8
Yash (65+) 18,7 17,9 18,3
Erkek
Toplam 22,2 22,0 21,4
Yash (65+) 17,7 17,4 18,3
Kadin
Toplam 22,9 22,8 22,2
Yash (65+) 19,4 18,2 18,2
Kaynak: TUIK, Gelir ve Yasam Kosullar1 Arastirmasi, 2012-
2014a.

TUIK’in Istatistiklerle Yashlar, 2016 verilerine gore yoksulluk oranm1 2014
yilindaTiirkiye geneli igin %21,8’dir. Yash niifus i¢inse yoksulluk oran: %18,3ile
Tirkiye ortalamasina yakindir. Cinsiyete gore iseyoksul erkekyasli niifus oram
2012 yilinda %17,7 iken bu oran 2014 yilinda %18,3’e yiikselmistir. Yoksul kadin
yash niifus oraniise 2012 yilinda %19,4 iken bu oran 2014 yilinda %18,2’ye
diismiistiir.Genel olarak yasli olmak yoksul kalma olasiligin arttirirken, esi 6lmiis,
kirsal kesimde tek basma yasayan kadin yashh olmak, bu olasilig
kesinlestirmektedir. Bu nedenle, yapilan bu ¢alisma ile Zara’nin 20 kdyiinde yaz-
kig siirekli kdyde yasamini siirdiiren kadin yashlarin sosyo-ekonomik profili,
oncelikli sorunve miidahale alanlarinin ortaya koyulmasi amaglanmustir.

YONTEM

Bu calismanin verileri, TUBITAK SOBAG tarafindan desteklenen ve alan
uygulamas1 Sivas ili Zara llgesinin 20 kdyiinde yapilan 113K515 Huzurevi
Koyleri: Kirsal Kesimde Yaglilik adli proje verilerinden, yaz-kis siirekli yasayan 65
yas ve lizeri toplamda 83 kadin katilimcinin verileri gekilerek elde edilmistir.Alan
calismas1 1-21 Agustos 2014tarihleri arasinda yapilmistir. Alan ¢alismasinin
yapildigr Zara’nin 20 kdyii sunlardir: Dipsizgdl, Kaplan, Girit, Nasir, Canova,
Derbent, Deredam, Utiik, Yaragil, Todiirge, Yapak, Ekinli, Korkut, Giimiiscevre,
Avsar, Tuzlagozii, Kizilkale, Kevenli, Eymir,
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Koyler secilirken, Zara ilgesinin merkezi Ol¢ii alinarak Dogu, Bati, Kuzey ve
Gliney olmak iizere kdyler dncelikle belirlenmis, ardindan ise giidiimlii 6rnekleme
teknigi ile niifusu en kalabalik olan kdy secilmistir. Gidilen kdylerde ise tam sayim
yapilmistir. Veriler, hazirlanan Sosyo-Ekonomik Soru Formu, 65 yas ve iizeri kadin
katilimcilara dogrudan goriisme yoluyla uygulanarak derlenmistir. Ayrica gidilen
her koy hakkinda bilgi almak iizere Koy Genel Bilgi Formu hazirlanmis ve
mubhtarlara, muhtara ulasilamadigi durumlarda da azalara uygulanmstir.Verilerin
degerlendirilmesi SPSS Nicel Veri Analiz Programi araciligi ile yapilmistir.

BULGULAR
1. Temel Demografik Gostergeler

Bu baslik altinda ¢alisma kapsaminda yer alan kadm yashilarin yas, medeni durum,
dogum yeri, egitim durumu gibi tanimlayici verilere yer verilecektir.

Yas dagilimi agisindan en yliksek orani %31,3 ile 65-69 yas arasinda olan kadinlar
olusturmaktadir. Bunu daha sonra %22,9 ile 70-74 yas, %18,1 ile 80-100 ve %13,3
ile 75-79 yas arasinda olanlar izlemektedir. Kadin yaglilarin %14,5’1 ise yaslarini
bilmediklerini belirtmiglerdir.

Kadin yaglilarin %98,8’inin dogum yeri koydiir. Kent dogumlu olanlarin
orani ise sadece %1,2’dir.

Tablo 3: Egitim Durumuna Gére Dagilim

Egitim Durumu Say1 %
Okur-yazar degil 76 91,6
Okur-yazar ama bir okuldan mezun degil 4 4.8
IIkokul mezunu 3 3,6
Toplam 83 100,0

Kadin yaslhilardan %91,6’s1 okur-yazar degildir. Okur-yazar ama bir okuldan
mezun olmayanlar %4,8dir. [lkokul mezunu olanlarin oran1 ise sadece %3,6°dr.

Tablo 4: Medeni Duruma Gore Dagilim

Medeni Durum Say1 %
Hig evlenmedi 1 1,2
Evli 40 48,2
Bosandi 1 1,2
Esi oldu 41 49,4
Toplam 83 100,0

En ylksek oran1 %49,4 ile esi 6lmis olanlar olugturmaktadir.Bunu daha sonra
%48,2 ile evli olanlar izlemektedir. En diisiik orani ise, %1,2 ile esit oranda olmak
tizere, hi¢ evlenmeyenler ile bosanmis olanlar olusturmaktadir.

Dolayisiyla kadin yaslilarin yartya yakinin esi 0lmiistiir. Bunda da hem kirsal
kesimde evlenen kadin ve erkekler arasinda yas farkinin kadinin aleyhine yiiksek
olmasinin hem de kadinlarin ortalama yasam siiresinin kadinlara gére daha yiiksek
olmasinin etkisi oldugu sdylenebilir.
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Toplam ¢ocuk sayisina gore en yiiksek orani %22,9 ile bes ¢ocugu olanlar; en
diisiik orani ise %1,2 ile 10 cocugu olanlar olusturmaktadir. Hi¢ cocugu olmayanlar
ise %4,8 oranindadir.

Tablo 5: Hanede Kis Aylarinda Yasayan Kisi Sayisi1

Hanede Kis Aylarinda Yasayan Kisi

Sayisi Say1 %
1 14 16,9
2 35 42,2
3 9 10,8
4 3 3,6
5 5 6,0
6 5 6,0
7 7 8,4
8 1 1,2
9 4 4.8
Toplam 83 100,0

Hanede kis aylarinda yasayan kisi sayis1 agisindan en yiiksek oram %42,2 ile iki
kisi yasayanlar, en diisik orani ise %1,2 ile sekiz kisi bir arada yasanlar
olusturmaktadir. Tek kisi yasadigimi belirtenlerin orani ise, 16,9 ile, iki kisi
yasadigini belirtenlerden sonra en yiiksek orani olugturmaktadir. Bu de demektir ki,
kadin yaslilarin yaklasik %17’si kisin kdyde ve evinde tek basina yasamini
siirdiirmektedir. Yaz aylarinda tatillerde bagka sehirlerde yasayan c¢ocuklar, konu
komsu ve akrabalar koye geldiklerinden, s6z konusu aylarda koyler c¢ok
kalabaliklasmakta ve bu yaghlarn yalmizlik c¢ekmelerini kismen de olsa
azaltabilmektedir.

2. Sosyo-Ekonomik Ozellikler

Katilimeilarin k@yde yaz-siirekli yasama ortalamasi 52 yildir (Std. 2,70858E1). En
kisa suire kdydeyasamis olan iki yil, en uzun siireli de 92 y1l yasanmuistir.

Gog egilimine bakildiginda ise %87’si gog¢ etmeyi hi¢ diisiinmedigini belirtirken,
%131 gb¢ etmeyi diislindiigiinii belirtmistir.

Go¢ etmek istemedigini belirtenler neden olarak en yiiksek oranda (%66,7) koylni
sevmesini gostermistir. Bunu daha sonra 21,6 ile kimsesinin ve gidecegi yerin,
baska evinin olmadigini belirtenler, 3,9 ile de, esit oranlarda olmak iizere, sehirde
yagamin zor oldugunu ve cocuklarinin yanina gitmek istemedigini belirtenler
izlemektedir.

Go¢ etmeyi diisiindiigiinii belirtenlerin go¢ etme nedenleri arasinda ilk sirada %50
ile yalmizlik gelmektedir. Bunu daha sonra %37,5 ile ¢ocuklarinin yanina gitmek
istemeleri izlemektedir. Sehirdeki imkanlar fazla oldugu icin go¢ etmeyi
diisiinenlerin orani ise %12,5’tir.

Kadin yaslilara, “eger olanaklar: olsa nerede yasamak istedikleri” soruldugunda
%79,5’1 yine o kdyde yasamak isteyeceklerini belirtmislerdir. Sehirde yasamak
istedigini belirtenler sadece %10 oranindadir. Kdyiin-Sehrin fark etmeyecegini,
cocuklar1 neredeyse orada yasamak isteyecegini belirtenler ise %7,2’dir.
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“Olanaklart olsa eger kiminle yasamak istedikleri” soruldugunda ise en ylksek
oranda, %51 ile esi ve g¢ocuklan ile birlikte yasamak isteyecegini belirtenler
olusturmaktadir. Bunu daha sonra %27,2 ile ¢ocuklari ile ve ¢ocuklarinin evinde,
%9,6 ile kendi evinde ve ¢ocuklar ile yasam isteyecegini belirtenler izlemektedir.
Eger esi hayatta degilse kendi evinde yalnmiz yasamak isteyecegini belirtenlerin
oran1 %7,2 iken, huzurevinde yasamak isteyecegini belirtenler ise %1,2 ile en
diisiik orandadir.

Tablo 6: En Onemli Sorunun Ne Oldugu?

En Onemli Sorun Say1 % (N=83)"
Hig bir sorunum yok 25 30,9
Gecim sikintisi (=parasizlik) 4 4,9
Saglik (=hastalik) 45 55,6
Yalnizlik 4 49
Aile ici gegimsizlik 1 1,2
Cocuklarimin rahatsizlig1 1 1,2
Torunlarin bekar olmasi 1 1,2
Toplam 81 100,0

* 2 Bilinmiyor

En 6nemli sorununun saglik oldugunu belirtenler %55,6 ile en yiiksek orandadir.
Bunu daha sonra %30,9 ile higbir sorununun olmadigini belirtenler izlemektedir.
En 6nemli sorununun yalnizlik ve ge¢im sikintisi oldugunu belirtenler ise %3,7 ile
bir birine esit orandadir.

Tablo 7: Temel Ge¢im Kaynag

Gecim Kaynagi Say1 %
Hicbir gelir kaynagim yok (oglum 5 6.0
bakiyor/tanidiklar veriyor)

Emekli aylig1 45 54,2
Dul ve yetim aylig1 14 16,9
Yaglilik aylig1 9 10,8
Tarim ve hayvancilik 10 12
Toplam 83 100,0

Temel gecim kaynaginda birinci sirada %54,2 ile emekli aylig1 yer almaktadir.
Bunu daha sonra sirasiyla %16,9 ile dul ve yetim ayligi, %12 ile tarim ve
hayvancilik, %10,8 ile yaglilik ayligi izlemektedir. Hicbir gelir kaynaginin
olmadigini ve oglunun/tanmidiklariin baktigini belirtenler %6 ile azzimsanmayacak
bir orandadir.

Tablo 8: Ekonomik Durumun Nasil Degerlendirildigi?

Ekonomik Durumun Nasil

Degerlendirildigi? Say1 %

Cok iyi 3 3,6

Iyi 21 25,3
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Orta 39 47,0
Kot 18 21,7
Cok kot 2 2,4

Toplam 83 100,0

Ekonomik durumlarini orta olarak degerlendirenler %47 ile en yiiksel orandadir.
Bunu daha sonra ekonomik durumunu %25,3 ile iyi, %21,7 ile kot olarak
degerlendirenler izlemektedir. Ekonomik durumunu ¢ok iyi olarak degerlendirenler
%3’6, ¢ok kotii olarak degerlendirenler ise %2,4 oranindadir.

Tablo 9: Su Anki Ekonomik Durumdan Memnuniyet Derecesi

Memnuniyet Derecesi Say1 %
Cok memnunum 3 3,6
Memnunum 38 45,8
Orta 17 20,5
Memnun degilim 23 21,7
Hi¢ memnun degilim 2 2,4
Toplam 83 100,0

Su anki ekonomik durumundan memnun oldugunu belirtenler %45,8 ile en yiiksek
orandadir. Bunu daha sonra %27,7 ile memnun olmadigini, %20,5 ile orta olarak
degerlendirdigini belirtenler izlemektedir. Su anki ekonomik durumundan g¢ok
memnun oldugunu belirtenler %316, hi¢c memnun olmadigini belirtenler ise %2,4
oranindadir.Yasamda en onemli sey, en yiiksek oranda ve %53 olarak saglik
gorulmektedir. Bunu daha sonra %15,6 ile aile (¢oluk, ¢ocuk, torun, aile huzuru
vb.), %8,4 ile para izlemektedir. Yasaminda hicbir seyin onemli olmadigii
belirtenler %6, bilmedigini belirtenler ise %10,8 oranindadir.

3. Saghk

Saglik durumunun kotii oldugunu belirtenler, %33,7 ile en yliksek orandadir. Bunu
daha sonra %27,7 ile orta, %25,3 ile iyi, %8,4 ile cok kotl ve %4,8 ile ¢ok iyi
oldugunu belirtenler izlemektedir. Daha da Onemlisi, uygulanan ve asagidaki
tabloda verilen ve uygulanan Geriatrik Depresyon Olgegi verilerine gore, kadin
yaslilarin yarisindan fazlasinda kesin depresyon bulunmaktadir.

Tablo 10: Depresyon Durumu

Depresyon Durumu Say1 %

Depresyon yok 23 21,7
Olas1 depresyon 10 12,0
Kesin depresyon 50 60,2
Toplam 83 100,0

Tablodan da anlasilacagi iizere yashi kadinlarin %60°2’sinde kesin depresyon,
%12’sinde olas1 depresyon belirlenmistir. Depresyonu olmayan yash kadin oran
ise sadece %27,7°dir. Buna ek olarak kadin yaslilarin yine yarisindan fazlasinda
(%55,4) uyku problemi belirlenmistir. Uyku problemi olmayan yasli oranm
%44,6’d1r.
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Herhangi bir saglik sorunlar1 oldugunda 6ncelikle bagvurulan yer %95,1 ile hastane
olmaktadir. %4,9’u ise aile hekimine basvurdugunu veya aile hekiminin kdye
geldigini belirtmistir.

Tablo 11: Sosyal Giivenlige Sahip Olma Durumu

Sosyal Guvenlik Durumu Say1 %
Var 77 92,8
Yok 6 7,2
Toplam 83 100,0

Kadin yashlarm %92,8’1 Sosyal giivenlik kapsamindadir. Bununla birlikte %7,2
gibi azimsanmayacak oranda kadin yaslinin da hicbir sosyal gilivencesi
bulunmamaktadir.

Sosyal giivenlik kapsaminda olanlarin %41,6’s1 BAG-KUR, %37,7’si SSK,
%9,6’s1 Yesil Kart sahibi, %1,3’ Emekli Sandigi’na baghdir. Bilmedigini
belirtenlerin orani ise %9,1 dir.

Katilimcilar, genel olarak kendilerine verilen saglik hizmetlerinden memnun
degillerdir. Soyle ki, kadin yaglilarin %61,7’si yashlara verilen saglik hizmetinden
memnun olmadigini belirtirken, sadece %6,2’si memnun oldugunu ifade etmistir.

4. Kamu Politikalar:

Bu basghk altinda kdyde ve sehirde yasayan yashlara verilen hizmetlerin
degerlendirilmesine, en ¢ok hangi hizmetin eksik hissedildigine iligkin verilere yer
verilmistir.

Tablo 12: Kéyde Yasayan Yashlara Verilen Hizmetlerin Nasil
Degerlendirildigi?

Say1 %
Yeterli 28 33,7
Orta 10 12,0
Yetersiz 32 38,6
Bilmiyorum 9 10,8
Hizmet yok 4 4,8
Toplam 83 100,0

Koyde yasayan yaslilara verilen hizmeti yetersiz olarak degerlendirenlerin orani
%38,6 ile en yiksektir. Bunu daha sonra %33 ile yeterli, %12 ile orta olarak
degerlendirenler izlemektedir. Bilmedigini belirtenlerin oran1 %10,8, hizmetin hig
olmadigin belirtenler ise %4,8 oranindadir.

Kadin yaslilara, “Oncelikli olarak en fazla hizmet gétiiriilmesi gereken kesimin kim
oldugu” soruldugunda %45,1 ile en yiiksek oranda yaslilar yanit1 alinmigtir. Bunu
daha sonra %17,1 ile gencler, %13,4 ile yoksullar, %4,9 ile cocuklar, %3,7 ile
engelliler izlemektedir. En diisiik oranlari ise, %1,2 ile esit oranda olmak lizere
hastalara ve kimsesizlere Oncelikli hizmet gotiiriilmesi gerektigini diigiinenler
olusturmaktadir. Bilmedigini belirtenler %8,5, herkese verilmesi gerektigini
diistinenler ise %4,9 oranindadir.Yasanilan kdyde en fazla eksikligi hissedilen
hizmet %44 ile altyapidir (yol, su, kanalizasyon vb.). Bunu daha sonra %6,1 ile
Saglik Ocagi, %2.,4 ile sik sik elektrik ve telefon kesintisi izlemektedir. En diisiik
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oranlari ise, %1,2 ile esit oranda olmak iizere, maddi imkansizlik, ¢evre kirliligi,
kigin yalniz hissetme olusturmaktadir.  Bilmedigini belirtenler %7,3, higbir
hizmetin olmadigini ifade edenler ise %1,2 oranindadir.

5. Yashhk Algis1

Bu baslik altinda, kadin yaslilarin hayatlarindan memnuniyet derecesine, en biiyiik
mutluluk kaynaklarinin ne olduguna, elden ayaktan diistiiklerinde nerede ve kim
tarafindan bakilmak istediklerine, en biiylik korkulara iliskin verilere yer
verilecektir.

Tablo 13: Hayatlarindan Memnuniyet Derecesi

Memnuniyet Derecesi Say1 %
Cok memnunum 18 21,7
Memnunum 37 44.6
Orta 14 16,9
Memnun degilim 8 9,6
Hi¢ memnun degilim 6 7,2
Toplam 83 100,0

En yiiksek orani, 44,6 ile memnun oldugunu belirtenler olusturmaktadir. Bunu
daha sonra, %21,7 ile ¢ok memnun oldugunu, %16,9 ile orta diizeyde memnun
oldugunu, %9,6 ile memnun olmadigint ve %7,2 ile hi¢ memnun olmadiginm
belirtenler izlemektedir.Elden ayaktan diistiiklerinde en yiksek oranda, %41 ile
kendi evlerinde ¢ocuklarinin bakmasini istemektedirler. Bunu daha sonra %37,3 ile
¢ocuklarmin evinde ve ¢ocuklarinin, %6 ile esi hayatta ise esinin yoksa da kendi
evinde yalniz yasamak istedigini belirtenler izlemektedir. Bunun disinda %2,4 ile
esit oranlarda devletin bakmasini, kimseye muhta¢ olmak istemedigini belirtenler
ile Allah baksin diyenler bulunmaktadir.Bilmedigini belirtenler %4,8 ve
huzurevinde bakilmak istedigini belirtenler ise %1,2 ile en diisiik orandadir.

Tablo 14: Yashlar Asik Olabilir mi?

Asik Olma Say1 % (N=83)"
Evet 28 35,0
Hayir 34 42,5
Fikrim yok 15 18,8
Cevap vermek istemdi 3 3,8
Toplam 80 100,0

* 3 Bilinmiyor

En yiksek oram1 %42,5 ile yashlarin asik olamayacagimi belirtenler
olusturmaktadir. Bunu daha sonra %35 ile asik olabilecegini, %18,8 ile fikrinin
olmadigini belirtenler olusturmaktadir. %3,5’1 ise cevap vermek istememistir.

Tablo 15: Yashlarin En Biiyiik Korkusu
En Buyuk Korku Say1 % (N=83)"
Olim 8 9,8
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Yalnizlik 3 3,7
Elden ayaktan diismek, bakima muhtag¢ olmak 22 26,8
Bilmiyorum 3 3,7
Allah 12 14,6
Korkum yok 31 37,8
Bagka 3 3,6
Toplam 82 100,0

*1 Bilinmiyor

Higbir korkusu olmadigini belirten %37,8 oranindaki yash kadin, kapsam disinda
birakilirsa eger, korku olarak en yiiksek oran1 %26,8 ile elden ayaktan diismek ve
bakima muhta¢ olmak olusturmaktadir. Bunu daha sonra %14,6 ile Allah korkusu,
%09,8 ile 6lum, %3,7 ile yalnizlik oldugunu belirtenler izlemektedir. Baska (%3,6)
secenegi kapsaminda ise en bilylik korkusunun iilkedeki karigiklik, iman-kuran
yoksunlugu oldugunu belirtenler yer almaktadir.

Kadin yaslhlarin en biiyiik mutluluk kaynaklar1 %31,3 ile ¢cocuklaridir. Bunu daha
sonra %12 ile komsu ve akrabalari, %10,8 ile esi, %7,2 ile kendisi %4,8 ile Allah,
%2,4 ile esit oranda olmak iizere saglik ve torunlari, kdyii oldugunu belirtenler
izlemektedir. Mutluluk kaynagi olmadigini ifade edenlerin oram %7,2 ile
azimsanmayacak bir orandadir. Bilmedigini belirtenler ise %3,6 oranindadir.

Yaslhilarin koyde yasarsa daha mutlu olacagini belirtenlerin orani, %65,4 ile en
yuksektir. Bunu daha sonra %11,1 ile kendileri nerede isterse orada, %8,6 sehirde,
%6,2 ile ¢ocuklarmin yaninda ve %3,7 kendi evlerinde yasarlarsa daha mutlu
olacagm belirtenler izlemektedir. Bilmedigini belirtenler ise %4,8 oranindadir.

Tablo 16: Koéyde Yasayanlarin En Onemli Sorunu
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En Onemli Sorun Say1 %
Bakim 11 13,3
Ekonomik durum 9 10,8
Gugsizluk 3 3,6
Yalnizlik 4 48
Bilmiyorum 27 32,5
Sorunlar1 yok 19 22,9
Saglik 5 6,0
Ulagim 2 2,4
Huzur 2 2,4
Comp ek :
Toplam 83 100,0

En yiiksek orani, %32,5 ile “kdyde yasayanlarin en énemli sorununun ne oldugunu
bilmedigini belirtenler olusturmaktadir. Bunu daha sonra %22,9 ile sorunlarn
olmadigini,%13,3 ile bakim, %10,8 ile ekonomik durum, %4,8 ile yalmzlik, %3,6
ile giigsiizliik, %2,4 ile esit oranlarda olmak iizere ulasim ve huzur izlemektedir.
Cevap vermek istemeyenler ise 1,2 oranindadir.
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SONUG

Oncelikle verilerden hareketle ¢ikarilmasi gereken genel sonug, yaslilara ve
ozellikle yasli kadinlara yonelik hizmetlere kirsal kesimden baslanmasi seklindedir.
Cinsiyet bagimsiz bir degisken olarak ele alinmadan degerlendirilecek olunursa,
kirsal kesimde yasayan yaslilar kentsel kesimde yasayan yaslilara oranla daha
dezavantajli konumdadirlar.Eger siirekli kOyde yasayanlar kadin yaslilardan
olusuyorsa yasanilan yoksunluklarin daha da arttigt Zara koyleri Orneginden
hareketle sdylenebilir.

Calisma kapsaminda yer alan kadin yashlarin %91,6’s1 okur-yazar degildir.
Turkiye geneli igin bu oran 2014 igin %23,9, erkek yaslilarda %9,8, kadin
yaslhlarda ise %34,9’dur (TUIK, 2014b). Dolayisiyla Zara koylerinde okur-yazar
olmayan kadm yaslilarin oran1 Tiirkiye geneline gore yaklasik ti¢ (2,6) kat daha
fazladir.

Kadinlarda dogustan beklenen ortalama yasam siiresinin erkelere oranla daha
yiiksek olmas1 ve ozellikle kirsal kesimdeki geleneksel aile yapisinda evliliklerde
kadin ile erkek arasinda yas farkinin fazla olusu, yaslilikta esi 61diigii igin tek kalan
kadin yaslt oranimnin artisi seklinde sonuglanmaktadir. Bu nedenle de Tiirkiye’de
yasli niifusun yasal medeni durumu, cinsiyetler arasinda onemli farkliliklar
gostermektedir. 2015 verilerine gore yash erkek niifusun %12,92unun esi 6lmiis
iken, yash kadin niifusta bu oran %50,5’tir (TUIK, 2016) Zara koylerinde ise esi
Olmiis kadin yasli oram 49,4 ile Tiirkiye geneline ¢cok yakindir.

Gelir ve yasam kosullar1 arastirmasi sonuglarina gore (TUIK 2014a) tek kisilik
hanelerin  %45,8’ini yaslilar olusturmaktadir. Tek basina yasayan yaslilarin
%76,5’ini kadinlar, %23,5’ini ise erkekler olusturmaktadir. Zara kdylerinde ise tek
basina yasayan kadin yash 16,9 ile azimsanmayacak bir orandadir. Kadin yaslilar
olanaklar1 olsa Oncelikle esleri hayatta ise esleriyle, esleri hayatta degilse de
cocuklari ile birlikte yagamak istemektedirler. Sadece bir (%1,2) yaglinin huzurevi
secenegini belirtmis olmasi ice ¢ok anlamlidir.

Hem genel olarak tiim yaglilara gore hem evli yaslilara gore, esi 6lmiis yashilar ve
ozellikle esi Olmiis kadinlar en yoksul ve gelir agisindan en kirillgan kesimi
olusturmaktadir (Arber, 2004:97 vd.’denAkt.: Arun ve Karademir Arun 2011:
1520).

Calisma kapsaminda yer alan koylerde kadin yaglilarin temel ge¢im kaynaklari
sirastyla emekli ayligi, dul ve yetim ayligi, tarim ve hayvancilik ile yaslilik
ayligidir. Azimsanmayacak oranda (%6) kadin yashinin ise hicbir gelir kaynagi
bulunmamaktadir. Bununla birlikte kadin yaglilarin yariya yakini (%47) ekonomik
durumunu “orta” olarak degerlendirirken, yine yariya yakim (%45,8) su andaki
ekonomik durumundan memnun oldugunu belirtmistir. En 6nemli sorun ise oransal
olarak sirastyla saglik, yalnizlik ve de son sirada ge¢im sikintisi yer almaktadir.

Gecim kaynaklarina bakildiginda, yoksulluk simirinda olmakla birlikte hem
ekonomik durumlarindan orta diizeyde memnun olmali, hem su andaki ekonomik
durumlarindan en yiliksek oranda memnun olmalar1 ve en Onemli sorun
siralamasinda gecim sikintisinin son sirada yer almasi ilk bakisti ¢ok celigkili bir
durum olarak disiiniilebilir. Ancak bu konudaki literatiir incelendiginde (Bkz. Gl
ve Ark. 2015:45) bu durum “memnuniyet paradoksu” olarak seklinde
tanimlanmaktadir.
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Soyle ki, gerontolojik arastirmalar, yaslilarin gelirleri diisiik olmasina ragmen
ekonomiktatminlerinin genglere oranla daha yiliksek oldugunu gostermistir. Yash
insanlaringelirleri diisiik olmasina ragmen, gencglere gére daha memnun olduklari
gozlenmekteve bu durum “memnuniyet paradoksu” terimiyle adlandirilmaktadir

(Hansen, Slagsvold, Moum 2008’den Akt. Gul ve Ark. 2015:45).

Saglik algilarini sirasiyla kotd, orta, iyi, cok kotll ve ¢ok iyi oldugunu belirtenler
izlemektedir. Yasam memnuniyeti arastirmasi sonuglarina goére ise 2014 yilinda
genel saglik durumundan memnunoldugunu belirten yaslh bireylerin oran1 %47,5
iken bu oran 2015 yilinda %45,6’ya diismiistiir (TUIK, 2016:2).0lum nedeni
istatistiklerine gore 2014 yilinda o&len yaslilarin %46,7’si  dolagim sistemi
hastaliklarindanhayatin1 kaybetmis ve bu hastalig1 ikinci sirada %16,9 ile iyi huylu
ve kotii huylu tiimorler, ligiincii sirada ise%12,8 ile solunum sistemi hastaliklari
takip etmektedir (TUIK, 2016:2).

Prof. Dr. Ismail Tufan’in ifadesiyle, “yashilik bir hastalik degildir ve yashik
donemindeki saglik sorunlarimin  nedeni yashihk degil, yaslhilarin yasam
kosullarindan kaynaklanmaktadwy”. Dolayisiyla “nasil yasarsak 6yle yaslaniriz”
ifadesinden hareketle, yaslilik doneminde yasam kalitesinin arttirilmasina yonelik
politika ve uygulamalarla yashlarin yaslilik doneminde saglik agisindan kendilerini
cok 1iyi hissetmeleri saglanabilecektir. Kadin yaglilar tarafindan en 6nemli sorun
olarak birinci sirada saglik sorununun yer almasi da bu yorumu destekler
niteliktedir. Daha da Onemlisi ¢aligma kapsaminda yer alanlarin kirsal kesimde
yagsamasi, kadin olmasi, tamamina yakimin okur-yazar olmamasi, bu konudaki
biling diizeylerinin diisiik olmasina hem de saglik hizmetlerine erisimde, kentsel
alanda yasayan yaslilara gore saglik vb. hizmetlere erisimde yoksunluk yasamalari
ile sonuglanmaktadir. Azimsanmayacak oranda kadin yashnin kdyde tek basina
yasamini siirdiirmesi, gidilen kdylerden sadece bir kdyde saglik ocagi bulunmasi,
genel olarak saglik durumlarini kotii olarak hissetmelerine ragmen diizenli saglik
kontrolii yaptiramamalar1 ve kendi kaderlerine terk edilmeleri anlamina
gelmektedir.

Zara’nin 20 koyiinde yapilan bu galismada yash kadinlarin %60°2’sinde kesin
depresyon, %12’sinde olast depresyon belirlenmistir.Yapilan g¢alismalara gore
yaslilik doneminde gorilen ruhsal sorunlar arasindadepresyon birinci sirada yer
almaktadir (Bkz. Elkin, 2016:2).S6z konusu veriler Tiirkiye ortalamasinin
tizerindedir. Ancak burada bir noktanin altinin ¢izilmesi gerekmektedir. Yaglilara
yonelik olarak yapilan depresyon calismalarinda, Tiirkiye geneli i¢in bir birin ¢ok
farkli oranlar elde dilmistir. Cinsiyete gore degismekle birlikte, Tiirkiye ¢apinda
yapilan c¢aligmalarda yaslilarda depresyon goriilme sikligi %10,2 ile %61,1
arasinda degismektedir. Soyle ki, Sivas il merkezine bagli bulunan kirsal
bolgelerde yasayan yashlarda %36 (Kocatas ve ark. 2004), Trabzon’da
huzurevinde yasayan yaslilarda %41, evinde yasayanlarda %29 (Topbas vd. 2004),
Edirne’de kendi evinde yasayanlarda %37,2 ve huzurevinde yasayanlarda %48,1
(Sahin ve Yalgin 2003), Erzincan ili merkezinde yapilan calismada ise %61,1
oraninda kesin depresyon bulgusu ortaya c¢ikarilmistir (Hacihasanoglu. vd. 2008).
Gonulli olarak segilen 84 yaslh birey lizerinde yapilan ¢alismada %28,6 (Kabatova
0,2014), Lefkosa’da yasl bireylerde depresyon belirtileri goriilme yayginlig
%30,9 olarak saptanmustir (Sucuoglu 2012). Tamam ve Oner tarafindan yapilan
bagka bir c¢aligmada toplumumuzdakiyash kisilerin %13.5’inin depresyon
hastaligmin ~ oldugu belirlenmistir  (Tamam ve Oner’den  Akt.:ElKin,
2016:10).Ugkuve Kiey ise galismalarinda, 65 yas tizerindedepresif belirtileri %11,
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major depresyonyayginligint %6  diizeyinde saptamuslardir (Ucku ve
Kiiey’denAkt.:Elkin, 2016:10) .Ulkemizde yashlarda depresyon goriilmesikligi
%10-20 olarak bildirilmektedir.Kulaksizoglu ve Giirvit’in yaptiklaricalismada
yaslilik depresyonu sikligi ise %18olarak bulunmustur(Kulaksizoglu ve
Girvit'tenAkt. :Elkin, 2016:10). Bu verilerden hareketle caligma kapsaminda yer
alan yaslilardaki depresyon oranmnin Tirkiye ortalamasinin lizerinde oldugu ve
ciddi bir saglik sorunu oldugu, 6nlem alinmadig: taktirde yaslilarda intihar oraninin
artacagl soylenebilir. Nitekim yapilan sistematik bir derlemede 65 yas ve lizeri
toplum icinde yasayan yashlarda depresyonun mortaliteyi artirdigi
belirlenmistir (Dewey ve Saz’danAkt.:Elkin, 2016:10). Depresyon konusunda
yapilancalismalarda depresyonun ortaya cikmasinda yas, cinsiyet, irk, medeni
durum,

yasanilan yerin cografi durumu, disiik sosyo- ekonomik diizey, olumsuz
yasam olaylari, sevgi yitimi, is yasamindaki ¢atismalar ve doyumsuzluklar,
benligi inciten onur kirict durumlarla karsilasilmasi, aile bunalimlari,
emeklilik, beden sagliginin bozulmasi ve yashlik gibi yasam olaylarinin 6nemli
yer tuttugu saptanmistir (Kocatas, Giiler ve Giiler'den Akt.:Elkin, 2016:10). Bu
noktadan hareketle, Tiirkiye ¢capinda 65 yas ve lizeri yaslilara iliskin, cesitli
degiskenlere gore depresyon egilimini ortaya koymaya yonelik ¢alismalarin
yapilmasininbir zorunluluk oldugunun alt1 ¢izilebilir. Kdyde yasayan yaglilara
yonelik olarak verilen her tirlii hizmet yetersiz olarak degerlendirilmekte ve
oncelikli olarak ve daha fazla kdyde yasayan yaslilara hizmet verilmesi gerektigi
diisliniilmektedir. Yasanilan koyde en fazla eksikligi hissedilen hizmetler ise
sirastyla altyapi (yol, su, kanalizasyon vb.)Saglik Ocagi, sik sik elektrik ve telefon
kesintisi, maddi imkansizlik, ¢evre kirliligi, yalnizliktir.Oncelikle tiim kdylerin alt
yap1 sorunlarinin ¢dziimiine yonelik politika gelistirilip uygulanmalidir. Evinde
musluk suyu olmayan yash bir bireyin kOylin ¢esmesinden evine bidonlarla,
kovalarla su tagimasinin imkansizlig1 ya da hastalandiginda acil olarak hastaneye
yetisgtirilmesine engel olan yolun, alt yap1 sorunun acilen ¢6ziimii agisindan ne
kadar onemli oldugunu gosteren sadece iki durumdur. Tiirkiye’de kdy kirsal
yerlesimler daginik ve c¢ok fazla kirdan kente go¢ verdiginden, Zara koyleri
orneginde oldugu gibi kis aylarinda kdy niifusu daha da azaldigindan, kuskusuz
her bir kdye saglik ocagi, asevi, sosyal alan vb. yapilmasi ¢ok maliyetli ve bu
nedenle de imkansiz olabilecektir. Ama bunun yerine tek tek kdylerin birbirlerine
yakinliklarma, cografi konumlarina iliskin yapilacak olan bir 6n incelemeden
sonra, cografi olarak bir birine yakin sekilde kiimelenmis olan birka¢ kdyiin
ortasindaki alana saglik ocagi, as evi, misafirhane vb. yapilabilir. Koylerde erkekler
camiye giderek akranlar ile sosyal iligki kurabilirlerken, kadin yaslhlar i¢in bu tir
sosyal alanlar bulunmamaktadir.Hatta kdy camileri koydeki erkekler icin bir
yoklama yeri olarak da islev gorebilmektedir. En azindan siirekli camiye gelen bir
yasl1, bir iki giin gelmediginde dikkat ¢ekebilmekte ve merak edilebilmektedir.

Bu olanaksizliklarina ragmen yaslilarin yariya yakini su andaki hayatlarindan
memnundurlar. Bunda da her seye ragmen dogup biiyiidiikleri, ¢ocukluklarinin
gectigi, geride amlar biraktiklari, havasina suyuna aligtiklart  kOylerinde
yasamalarinin etkisi oldugu diisiiniilebilir. Nitekim Kadin yashlara, “eger
olanaklart olsa nerede yasamak istedikleri” soruldugunda 1/3’Uniin yine o kdyde
yasamak isteyeceklerini belirtmeleri ya da ¢ok yiiksek oranda (%87) baska bir yere
ve de Ozellikle sehir gé¢ etmek istemediklerini belirtmeleri bu yorumu destekler
niteliktedir. Ister kadin ister erkek yash olsun, en uygun yasam ortaminin bizim
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istedigimiz ve uygun buldugumuz yer degil, onlarin istedikleri yer oldugunu da
unutmamak gerekiyor. Ki bu anlamda da bakildiginda yaslilar huzurevinde degil,
oncelikle esleri hayatta ise esleri ile birlikte kendi evlerinde, esleri hayatta degilse
de ¢ocuklart ile birlikte ve kdylerinde yasamak istemektedirler.

En biiylik korkulari elden ayaktan diigmek ve bakima muhtag¢ olmak olusturmaktir.
Bunu daha sonra Allah korkusu, 6liim, yalmzlik izlemektedir. Kadin yaslilarin en
bliyiik mutluluk kaynaklari1 ise sirasiyla ¢ocuklari, komsu ve akrabalari, esleri,
kendileri, Allah, sagliklari, torunlari, kdyleridir.Yasam memnuniyeti aragtirmasi
sonuglarina gore ise yash bireylerin 2015 yilinda en 6nemli mutluluk kaynagi
birinci sirada %66,8 ile aileleri, ikinci sirada ise %16,5 ile ¢ocuklaridir.
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Ozet

1950°1i yillarda Fransa’da mevcut sinema endiistrisine ve bu endiistrinin prensiplerine baskaldiran
sinema elestirmeni ve yonetmenlerin bir araya gelerek olusturduklar1 Yeni Dalga akimi, sinema
tarihinin en Onemli akimlarindan biridir. Ortaya c¢iktig1 giinden giiniimiize Yeni Dalga
literatiriinden bahsedilirken Jean-Luc Godard, Francois Truffaut, Alain Resnais, Eric Rohmer,
Jacques Rivette, Claude Chabrol, Jacques Demy ve Louis Malle gibi erkek yonetmenlerin
sinemalarina daha fazla yer verilirken, bu erkek yonetmenlerle eszamanli olarak filmler iireten ve
iretmis oldugu filmler ile Yeni Dalga sinemasinin temellerini atan Agnés Varda’nin goériinmez
kilindig1 dikkat cekmektedir. Varda, erkek egemen diigiince yapisinin ve iiretim iliskilerinin egemen
oldugu geleneksel sinemada oOzellikle kadin tizerinden kullanilan somiirii dilini reddederek ve
sinemadaki bu dile 6zgii yerlesik kodlar1 kirarak yeni ve alternatif bir sinema arayiginda olmustur.
Bu arayis neticesinde Yeni Dalga akiminin ilk filmi La Pointe Courte (Paralel Yasamlar, 1954)’yi
ceken ve akimin tek kadin yonetmeni olan Varda hem Yeni Dalga akimi, hem de diinya sinema
tarihi nazarinda ayricalikli bir konuma sahip olmustur. Buna ragmen tarihte ¢ok defa kadin
sanatcilarin isimlerinin ve eserlerinin literatiir diginda birakilmis olmasi gibi, Varda’nin ismi ve
sinemas1 da Yeni Dalga literatiiriiniin disinda birakilmaktadir. Varda’min farkina varilmasim
amaclayan bu calisma, iki boyutlu olarak ele alinmustir. Oncelikle eril bir sinema akimi olarak
dikkat ¢ceken Yeni Dalga sinemasinda bir kadin yonetmen olarak Varda’nin konumu incelenmistir.
Ikinci boyutta ise yonetmenin sinemasinda kadin temsili, feminist sdylem analizi yontemi ile ele
almmis ve yine toplumsal cinsiyet normlarina karsi gelistirdigi sdylem feminizm temelinde analiz
edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yeni Dalga, Agnés Varda, Cléo de 5 a 7, kadin temsili, feminizm

A FEMALE FILM DIRECTOR IN-MALE DOMINANT
PRODUCTION ENVIRONMENT OF FRENCH NEW WAVE
CINEMA: AGNES VARDA AND HER FILMS

Abstract

New Wave which was formed by movies critics and film directors who rebelled against 1950' s
film industry and principles of this industry in France, is one of prominent movement. It is
remarkable that when mentioned New Wave literature, movies of male film directors such as Jean-
Luc Godard, Francois Truffaut, Alain Resnais, Eric Rohmer, Jacques Rivette, Claude Chabrol,
Jacques Demy and Louis Malle are given more place. However; Agnés Varda who produced
simultaneous movies with these male film directors and laid the base of New Wave Cinema_ is
invisible.Varda denied language of explotation used via woman at traditional cinema ruled by male-
dominated mentality and relations of production and she was in search of an alternative cinema by
breaking this established codes. As a result of this searching, Varda who filmed La Pointe Courte
(1954)-the first film of New Wave- and is the first female film director of the movement has a
privileged position in the eyes of both New Wave Movement and World Cinema History.
Nevertheless, Varda's name and cinema have become invisible at the literature of New Wave as
works and names of female artists have faded many times in history. This study that aims to make
Varda visible has been dealt as two-dimensional. First, position of VVarda as a female film director
has been studied at New Wave cinema which draws attention as a masculine cinema movement. As
for the second dimensional, representation of women at the cinema of Varda has been dealt with
discourse analysis and the discourse that built against norms of gender has been analysed according
to feminism.

Keywords: New Wave, Agnés Varda, Cléo from 5 to 7, women representation, feminism
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GIRIS

Fransa’da 1950°li yillarda ortaya ¢ikan Yeni Dalga akimi, yerlesik sinema normlarina karsi
yeni bir sinema dili ortaya koymasi bakimindan sinemanin tarihsel gelisimi noktasinda
Onem tasimaktadir. Yeni Dalga, gerek sinemaya kazandirdigi yeni agilimlar, gerekse farkli
iilkelerde de sinema alaninda benzer ‘yeni’ hareketlerin ortaya ¢ikmasina yol agmasi
bakimindan diinya c¢apinda etki yaratmig bir sinema akimidir. Agnés da ise Yeni Dalga
akimma mensup oldugu varsayilan yonetmenlerden biridir ve akimin tek kadin
temsilcisidir.

Sanat alaninda kadin sanatcilarin gériinmez kilinmasina yonelik genel tutumdan hareketle,
Yeni Dalga sinemasinin kurucusu olarak Agnés Varda sinemasinin 6zellikle akimin diger
erkek yonetmenleri ile karsilastinldiginda goriinmez kilindigi ortaya c¢ikmaktadir. Bu
dogrultuda ¢alisma kapsaminda Yeni Dalga sinemast literatiiriinde Varda’nin gériinmezlik
sorunsalinin, ydnetmenin kadin kimligi ile olan baglantisi irdelenecektir.

Bunun yani sira filmografisine bakildiginda hemen hemen tiimiinde feminist duyarlilik
sonucu iiretilen bir sdylemin egemen oldugu Agnés Varda sinemasinda kadin temsili;
bakisin diizenlenmesi ve dykiiniin kurulumu esas alinarak ¢alismanin 6rneklemini olusturan
Cléo de 5 & 7 (5’ten 7’ye Cléo, 1962) filmi Uzerinden analiz edilecektir. Ayrica bir kadin
yonetmen olarak Varda sinemasinda bakisin diizenlenmesine iliskin yonelimlere
deginilecek, bu dogrultuda kadinin toplumsal diizlemdeki konumu ile Varda sinemasindaki
konumu arasindaki benzerlik ve farkliliklar tespit edilerek ortaya konulacaktir.

YENIi DALGA’NIN FEMINEN YUZU: AGNES VARDA

Tarih boyunca resim, heykel, miizik, edebiyat, sinema gibi sanat dallarmin erkek
temsilcileri oldugu kadar kadin temsilcileri de mevcuttur. Ancak bu mevcudiyet, soz
konusu sanat dallarina iliskin literatiir calismalarinda kadin sanatcilarin da erkek sanat¢ilar
kadar yer alabildigi anlamina gelmemektedir. Kadin sanatcilarin sanatlardaki gériinmezlik
sorunsali, bu sanat dallarinda kadin temsilcilerin olmamasi ile degil, kadin sanatgilarin
literatiir caligmalarinda goriinmez kilinmasi ile dogru orantilidir. Dolayisiyla kadin
sanat¢ilarin hayatlarmi1 yazmak; kadinlarin da sanatsal faaliyetlerde basarili olduklart
gercegini belgelemek ve onlar1 da “geleneksel olarak benimsenen tarihsel gerceveye
yerlestirmek™ agisindan 6nem tagimaktadir (Berktay, 2012: 15). Kadin sanatgilar {lizerine
yapilan 6zellikle monografik ¢aligmalar, kadin sanatgilarin goriiniir kilinmasi bakimindan
onem arz etmektedir. Bu ¢alismalar, kadin sanat¢ilarin sayisinin yadsinamayacak kadar
fazla oldugunu, yalnizca literatiiriin disinda birakilmak suretiyle goriinmez kilindiklart
gergegini ifsa etmektedir.

Kadinlar sinematografin icadindan bu yana film {iiretiminde aktif olarak yer almistir.
Kadmnlarin film yapim macerast erkek yonetmenlerinkiyle es zamanli olarak, sinemanin
icadiyla birlikte baslamistir. Ancak kadin sinemacilarin sinematografin icadindan bu yana
film yapim siirecinin tiim asamalarinda aktif rol almalari, onlarin diinya sinema
literatiiriinde hak ettikleri yerde konumlandirildiklari anlamimi tagimamaktadir. Diinya
sinema literatiiriine bakildiginda bunun en somut sekli, ilk kadin yonetmen Fransiz Alice
Guy 6rneginde goriilmektedir. Alice Guy, 1896 yilinda kurmaca tiiriinde La Fée aux Choux
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(Lahanali Peri) filmini yapmis ve dolayisiyla diinyanin ilk 6ykiili filmini yapan yénetmen
olmustur. Ancak ilk oykiilii filmi yonetenin Alice Guy olmasi adini sinema literatiiriine bu
sekilde yazdirmasina yetmemistir. Alice Guy’un yerine Le Voyage dans la Lune (Aya
Seyahat, 1902) filmi ile Georges Mélies’in ismi, sinema tarihine ilk kurmaca (6ykula) film
yonetmeni olarak gecmistir. Bu unvanm bdylece Mélies’e kaptiran Guy’un ismi ise diinya
sinema tarihine ilk kadin yonetmen olarak ge¢cmistir. Guy’in diinya sinema literatiiriinde ilk
kurmaca film ydnetmeni yerine, ilk kadin ydnetmen olarak tanimlanmasinda belirleyici
etken, tasidigi biyolojik cinsiyetidir. Bu durum, «feministler tarafindan cinsel kimligin
farkliligim1 vurgulamak i¢in kullanilan kadin yonetmen kategorisinin bu kez kadinlar ve
erkekler arasinda Oncii olan bir kadini 6ne ¢ikarmamak ic¢in 6zellikle tercih edildigini»
gostermektedir (Oztiirk, 2004: 18). Sanat dallarinda karsilasilan kadin sanatcilara tarih
yaziminda yeteri Olglide yer verilmemesi konusundaki tavrin bu sekilde sinemaya da
sigramig oldugu goriilmektedir.

Alice Guy’a yapilan bu muameleyle basglayan kadin yonetmenlerin sinema alaninda
goriinmez kilimmas1 sorunsalinin giiniimiize kadar farkli kadin ydnetmenler iizerinden de
siiregeldigi goriilmektedir. Bu kadin yonetmenlerden biri de Yeni Dalga sinemasinin tek
kadin yonetmeni olan Agnés Varda’dir. Mevcut Yeni Dalga sinemast literatiiriinde akimin
erkek yonetmenlerini 6n plana ¢ikarmak suretiyle Yeni Dalga sinemasinin eril bir sinema
akimi haline doniistiiriildiigii ve bu sekilde sunuldugu goézlemlenmektedir. Genel olarak
Yeni Dalga sinemasindan bahsedilmesi durumunda veya Yeni Dalga literatiri
incelendiginde; Jacques Doniol Valcroze, Pierre Kast, Jean-Luc Godard, Frangois Truffaut,
Eric Rohmer, Jacques Rivette, Jacques Demy, Claude Chabrol, Alain Resnais, Louis Malle,
Chris Marker gibi erkek yonetmenlerin isimleri 6n plana ¢ikarilmakta, bu yonetmenlerin
akimin ortaya c¢ikmasindaki katkilarindan bahsedilmekte ve Yeni Dalga estetigi bu
yonetmenlerin filmografilerinden verilen ornekler iizerinden ortaya konulmaktadir. Ancak
akimin kurucu ismi olan Varda’nin bu anlamda sunmus oldugu katkilara yeterince yer
verilmedigi goriilmektedir. Bu nedenle Yeni Dalga literatiiriinde erkek yonetmenlerin 6n
plana cikarilmasit ve Agnés Varda’min ise bu literatiiriin disinda birakilmasi, Yeni Dalga
sinemasini ka¢inilmaz bir bigimde eril bir sinema akimi gériintiisiine biiriindiirmektedir.

Yeni Dalga’nin sinemaya kazandirdigi en bilylik yeniliklerden biri, sinemanin bir dil
oldugu anlayisin1 ortaya koymasidir. Bu anlamda Alexandre Astruc tarafindan ilk kez
ortaya atilan Kalem-Kamera (Le Caméra Stylo) teknigi ile auteur (yaratici yonetmen)
kamerasim tipki bir yazarm kalemi gibi kullanmakta 6zgiir ve esnek olacaktir (Monaco,
2006: 12). Astruc’un gelistirdigi bu teknik sayesinde Yeni Dalga yonetmenleri, sinemanin
standart haline gelen klise anlatilarin digina ¢ikarak yeni bir anlatt modeli ile sinemaya daha
modern bir estetik kazandirmiglardir (Odabas, 1994: 284). Astruc gibi sinemaya yeni bir
dil kazandirma inanci ile yola ¢ikan Varda, bu estetik arayisi ile sinemasinda daha yalin bir
anlatim teknigi gelistirmistir. Stiidyo ortaminda biiyiik biitceli filmler yapmak yerine, diger
Yeni Dalga yonetmenleri gibi kamerasini sokaga tasiyarak daha diisiik biitceli filmler
yapmay1 tercih etmistir. Ana akim sinemanin en Onemli Ozelliginden biri olan star
sisteminin Yeni Dalga sinemasi ile 6nemini yitirmesi, Varda sinemasinda da karsilasilan bir
ozelliktir. Tiim bunlarin yani sira Varda’nin kadin haklari, kanser gibi toplumsal sorunlara
dair farkindalik yaratmak amaciyla bu sorunlar1 sinemasinin merkezine tasidigi da
gorilmektedir.

1960 yilindan bu yana, bazi sinema elestirmen ve tarihgileri Yeni Dalga akiminin
kurucusunun Agnées Varda, akimin ilk filminin ise Varda’nin La Pointe Courte filmi oldugu
konusunda hem fikir olmuslardir (Ungar, 2013: 16). Yeni Dalga sinemasimin ilk filmini
yapmasi ve bir kadin yonetmen olarak Yeni Dalga sinemasi igerisinde ayr1 bir yere sahip
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olmasi dolayisiyla Varda sinemasi da, akim igerisinde farkli ve 6zel bir konuma sahiptir.
Yonetmenin sinemasinin bu farkli ve 6zel konumundan dolay1 en az akimin diger erkek
yonetmenlerinin  sinemalar1  kadar incelenmesi, {lizerinde aragtirmalar yapilmasi
beklenmektedir. Ancak bu niteliklerine ragmen Varda, Yeni Dalga sinemas: igerisinde
goriinmeyen bir yiize sahiptir ve dzellikle Truffaut, Godard, Rivette, Rohmer, Resnais gibi
erkek yonetmenlerin golgesinde birakilmistir (Hossain, 2011).

Agirlikl olarak erkek yonetmenlerden olugsmasi dolayisiyla eril bir olusum goriintiisii veren
Yeni Dalga akimmin bu yiiziinii, Agnés Varda’nmin varligi bozmaktadir. Bu sekilde
giiniimiize kadar eril bir akim olarak dikkat ¢eken Yeni Dalga’nin Varda’nin mevcudiyeti
ile aslinda eril bir olusum olmadig1 ayrica disil bir yiizii de oldugu anlagilmaktadir. Agnés
Varda’nin akim igerisindeki mevcudiyeti, gerek gorsel diizenlemelerle gerekse ozellikle
erkek yonetmenlerin sinemalarina egilen caligmalarla erillestirilen Yeni Dalga’nin disil bir
yiizii de oldugunu ortaya koymaktadir.

VARDA SINEMASI’NDA FEMINIiZMIiN iZLERINi SURMEK

Feminizm, film teorisi ve film elestiri tizerinde etkin bir toplumsal hareket ve kulttrel bir
eylemdir. Sinemasal agidan ele alinmasi gerekirse; feminizm, sinemanin erkekler ve
erkeklik hakkinda oldugu kadar, kadinlar ve kadinlik hakkinda da olmas1 gerektigi teorisi
ile bezeli bir digiincedir (www.arsivbelge.com). Bu noktada, Varda’nin ikinci dalga
feminizm hareketinden etkilenerek filmlerinde kurdugu feminist temelli sdylemin
toplumsal yonii ile incelenecegini sdyleyerek ¢alismaya devam etmekte yarar var.

Agnés Varda, Yeni Dalga sinemasmin ortaya c¢ikmasinda en fazla katki saglayan
yonetmenlerden biridir. Ilk uzun metraj filmi La Point Courte (1954) ile Yeni Dalga
sinemasinin temellerini atan ve kendisi gibi sinemanin gelecegine dair farkli fikirlere sahip
yonetmenleri etkileyen Varda, geleneksel sinemanin klasiklesen kodlarini ve anlati dilini
elestirmis ve sinemaya modern bir anlat1 dili kazandirilmasinin gerekliligini savunmustur.
Agnés Varda bu dogrultuda Germaine Dulac’in izinden giderek ataerkil sinemanin
karsisinda durmustur. Bu anlamda egemen sinema dilini degistirerek yeni ve alternatif bir
sinema dili olugturmanin miicadelesini vermistir (Tuncer, 2012: 58).

Varda, sinemasinda erkek egemen ideolojinin normallesmesi karsisinda bir tavir
takinmakta ve kendisinden Onceki ataerkil sdylemi bozarak feminizm temelli yeni bir
sOylem {iretmektedir. Bu sOylem kadini; Gteki ve Oznelligi olmayan bir varlik olarak
konumlandirmak yerine, ona 6znellige ulasma yolunda cesaret ve 6zgiiven asilayan bir
soylemdir (Hayward, 2003: 859). Agnés Varda ayrica kadmin toplumsal roliiniin
iyilestirilmesine ve bu roliin sinemadaki temsiline dair sinemasinda ortaya koydugu radikal
fikirleri nedeniyle feminist film teorisyenleri tarafindan 6ncii feminist yonetmenlerden biri
olarak kabul gérmektedir (DeRoo, 2008: 189). Varda’nin 6ncii feminist yonetmenlerden
biri olarak nitelendirilmesinde, Varda sinemasinda ozellikle 6n plana ¢ikan feminist
ideolojiyi yeniden iireten sOylemin, bu sdylemi iiretitken 1960’11 yillarda ortaya g¢ikan
ikinci dalga feminizm hareketinden etkilenmesinin ve Varda’nin hem kadina hem de erkege
bicilen toplumsal rollerine yonelik duydugu kisisel tavrin etkili oldugu goriilmektedir.

Hemen hemen tiimiinde feminist sOylemin egemen oldugu Agnés Varda filmlerinin
merkezinde kadin karakterler vardir. La Pointe Courte filmindeki kadin karakter (elle),
Cléo de 5 a 7 filmindeki Cléo, Le Bonheur (Mutluluk, 1964) filmindeki Thérése ve Emilie,
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L’Une Chante L’Autre Pas (Biri Sarki Soyliiyor, Digeri Soylemiyor, 1976) filmindeki
Pauline ve Suzanne, Sans Toit Ni Loi (Yersiz Yurtsuz, 1985) filmindeki Mona gibi...
Hayatin merkezine kadini yerlestirme ¢abasina esdeger olarak filmlerinin merkezine de
kadimi yerlestirme giidiisii, Varda sinemasinin en temel 6zelliklerinden birine doniismiistiir.
Varda sinemasinda kadin temsiline ve filmde feminist sdylemin iiretilis bigimine iliskin
incelemelere yonetmenin Cléo de 5 & 7 filmi tzerinden yer vermeye devam edilebilir.

CLEOde5a7

Cléo de 5 a 7 filminde Varda, ayni zamanda filmin ana kahramani olan Cléo isimli
sarkicinin 21 Haziran 1961 tarihinde on yedi ile on dokuz saatleri arasinda gegirdigi iki
saatine kamera tutmaktadir (Ungar, 2013: 43). Filmde Cléo’nun gecirdigi ve izleyicinin
tanik oldugu zaman, gercek zaman ile paralellik gostermektedir. Film zamaninin gergek
zaman ile paralellik gosterdigi, Cléo’nun bindigi takside gergekte o tarihte vuku bulan
olaylara iliskin radyodan duydugu haberlerden anlasilmaktadir (Prédal, 2003: 33). Varda bu
sekilde filminde kullandig1 belgeleme teknigi ile izleyiciyi o glin gercekte vuku bulmus
olaylardan da ayrica haberdar etmektedir.Yeni Dalga sinemasinda genel olarak erkek
kahramanlarin protagonist1 oldugu, kadin kahramanlarin ise ikincil konumda
kendilerine yer bulabildigi dikkat c¢ekmektedir. Bu anlamda akimin erkek
yonetmenleri filmlerinin merkezine erkek karakterleri alarak bu karakterlere sinirsiz
ozgiirlik imkani tanimislardir. Ancak Varda Yeni Dalga sinemasinin diger erkek
yonetmenleri gibi, erkek kahramanina sinirsiz 6zgiirliik tanimak yerine, filmin
kadin kahramani olan Cléo’ya bu 0zglirliigli tanimay1 tercih etmistir. Varda'nin
sinemasinda kadin kahramanina siirsiz 6zgiirliik sunma tercihinin yalnizca Cléo de
5 a 7 filmine 6zgii olmadigi, yonetmenin diger filmlerinde de bu tercihin
yinelendigi goriilmektedir. Dolayisiyla bu tercih, Varda sinemasinin karakteristigini
olusturan en Onemli unsurlardan biri haline gelmektedir. Cléo’ya serbest bir
bicimde Paris sokaklarinda dolasabilme, kafelerinde kahvesini yudumlayabilme,
disarida arkadasi ile Ozgiirce vakit gecirebilme firsat1 veren Varda, kendisinden
sonra gelen kadin yonetmenlere de ayni 6zgiirliigii kendi kadin kahramanlarina
tanima firsati vermeleri i¢in Ornek olmus ve bu anlamda kendilerine onciiliik
etmistir.

Agnés Varda sinemasinda kadinin genel olarak yalnizca 6zel alanda temsil
edilmedigi, bunun aksine, kamusal alanda da serbest bir bicimde temsil olanagi
buldugu goriilmektedir. Ornek olarak, Cléo de 5 a 7 filminde Cléo'nun evine gitmek
tizere bindigi taksinin soforiinlin bir kadin olmasi gosterilebilir. Varda, izleyiciye
biliyiik oranda gilinlimiizde dahi gormeye alistk olunmayan o doéneme iliskin
kosullar1 resmetmektedir. Cléo ve yardimcisi evlerinin Oniine geldikten sonra
taksiden inerler; aralarinda taksinin soforii olan kadinin ilging bir karaktere sahip
oldugundan ve son derece cesur oldugundan bahsederler. Cléo ve yardimcisinin
taksi soforii kadina imrendikleri bu sahnede agikca ortaya ¢ikmaktadir. Filmin o
sahnesine kadar heniiz kendi 6znelligini kesfedemeyen Cléo, taksi soforii kadinin
istedigi isi yapabilme konusundaki ozgiirliigline hayran kalmistir. Boylece, film
boyunca Cléo’nun taksi soforii gibi karsilagtigi giiclii kadin kimlikler, Cléo’nun

! Protagonist, Fransizca protagoniste kelmesinden gelmektedir. Kelime anlami olarak bir oyunun bas
kisisi anlamina gelmektedir. Protagonist yine baska bir sekilde ‘bir oyunun gelismesinde, seyirciyi
kendiyle 6zdeslestiren, en 6nemli oyun kisisi’ olarak ifade edilebilir (http://www.tdk.gov.tr).
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oznelligini kesfetmesinde ona hem yol gosterici hem de ilham verici olmustur.
Varda’nin da Cléo’nun ozgiirlesmesi ve 6znelligini kesfetmesine yardimci olacak
bu gibi ipuclarint zaman zaman karsilasmast i¢cin Cléo’nun yolu {izerine
yerlestirdigi goriilmektedir. Zira bu karsilagsmalar bir rastlant1 sonucu ortaya ¢ikan
gelismeler degil; tam aksine Varda tarafindan filmin feminizm temelli sdylemini
guclendirmeye yonelik bilingli bir bi¢imde gerceklestirilen hamleler olarak dikkat
cekmektedir.

Agnés Varda sinemasinda kadin temsili iizerine yapilacak degerlendirmelere iliskin bir
diger dayanak noktasi, sinemada bakis meselesidir. Kadimnin cinsel bir nesne olarak
sunulmasi ve tamamen cinsel nitelikleri ile 6n planda tutulmasi, kadinin sinemada bakan
degil bakilan olarak konumlandirilmasina neden olmaktadir. «Geleneksel teshirci
rollerindeki kadinlar, bakilast olduklarini ifade etmesi acisindan gorsel etki amacryla
kodlanmug giiclii erotik goriiniisleriyle, eszamanli olarak hem izlenir hem de teshir
edilirler» (McGowan, 2012: 34). Feminist film teorisyeni Mulvey'e gore klasik Hollywood
sinemasi erkek izleyicinin kameranin bakisiyla ve erkek kahramanla 6zdeslesmesine imkan
saglarken, kadin karakterler yalnizca bakilacak nesne olarak sunulmaktadir. Mulvey, ayrica
geleneksel sinemadaki bakisin diizenlenmesinin ve temsilinin ataerkil sistemin bir devami,
uzantisi oldugunu ortaya koymakta ve bakis ilizerinden kadimi edilgen, erkegi ise etken
sekilde konumlandiran ana akim sinemanin saglamis oldugu geleneksel hazzi reddetmek
gerektigini belirtmektedir. Ancak bunun gerceklesebilmesi icin geleneksel sinemadaki
yerlesik kodlarinin kirilmasi gerektigini vurgulamaktadir (Mulvey, 2012: 296). Cléo de 5 a
7 de birbirinden anlati bakimindan farkli iki bolimden olusmaktadir. Bu boliimlerden
ilkinde 6liim korkusunun ele gec¢irdigi, hayati1 boyunca aldig: kararlar ya da yaptig1 segimler
kendi elinde olmayan, kendi hayatina hiitkmedemeyen, isteklerinin yerine gelmesi igin
yalnizca kapris yapan bir Cléo vardir. Bu sekilde Cléo, Mulvey’in belirttigi gibi, bir yandan
izleyicinin arzu nesnesi, bir diger yandan da kendi hayatinin 6znesi degil nesnesi haline
doniismektedir. Baslangigta filmin dykiistiiniin Cléo’nun bu doniisiimiinii destekleyecek ve
bu amaca hizmet edecek sekilde kuruldugu goriilmektedir. Kameranin konumu da bu
nesnellestirmeye ayrica yardimci olmaktadir. Oyle ki kamera, izleyicinin dikkatini
Cléo’nun kivrimli viicut hatlarina, sarisin saglarma, yiiksek topuklarina, peruguna ¢ekmeyi
basarmaktadir. Kamera bu noktada Cléo’nun nesnellesmesine ve izleyicinin cinsel arzu
nesnesine donlismesine hizmet etmektedir. Bu dogrultuda Cléo, filmin ilk yirmi bes
dakikalik béliimiinde bakilan konumundadir. Evinde sevgilisinin, miizisyen arkadaslarinin;
sokakta ise karsilastigi kisilerin bakislar1 daima Cléo’nun iizerinde yogunlagmaktadir.
Dolayisiyla Cléo’nun bakilan konumunda iken daha iirkek, daha kirillgan ve daha alingan
bir yapiya sahip oldugu dikkat ¢ekmektedir. Varda’nin bu noktada geleneksel sinemanin
erkegi daha kusursuz, daha eksiksiz, daha gucli seklinde, kadini ise daha edilgen ve glgsuz
(Smelik, 2008: 6) seklinde kodlamasina apagik elestiride bulunmaktadir.

Cléo c¢evresinin de etkisiyle daima giizel, bakimli ve saglikli olmas1 gerektigine
inanmaktadir. Bu gereklilige olan inancin Cléo’da ne denli icsellestirildigi, sikca ayna
karsisinda kendisini seyrederken yasadigi hazdan anlasilmaktadir. Onceleri &znelligini
giizelligi, bakimli ve saglikli olusu ile elde edebilecegini diisiinen Cléo, yasadigi hayatin
kendisini esir aldigin1 hissetmeye baglamasinin ardindan 6znellige giden yolda
olgunlasmasi gerektigini diisiindiigii tiim bu kosullarin gegici olduguna ve Cléo’yu gercekte
Cléo yapanin kendisine duymasi gereken saygidan ve kendini oldugu gibi kabul etmekten
gectigine kanaat getirmistir. Cléo, zihninde yasadig1 bu degisimin ardindan filmin basindan
itibaren kafasindan c¢ikarmadigi perugunu cikarir. Bu davranisi Cléo’nun kendini
gerceklestirme ve kendini oldugu gibi kabul etme yolunda attig1 ilk adim, simgesel bir
disavurum seklinde yorumlanabilir.
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Bu noktadan sonra, Cléo sokaga ¢ikar. Filmin ilk boliimiinde bir arzu nesnesi olarak
bakilan konumunda olan Cléo’nun oOznelligini kesfetmeye bagladiktan sonra bakilan
konumundan bakan konumuna gectigi dikkat ¢ekmektedir (Decock, 1993: 948-949). ikinci
boliimde, perugundan kurtularak ozgiirliige ilk adimi atan, tiiylii ve sislii kiyafetlerini
cikararak daha sade kiyafetler tercih eden ve bu anlamda kendisi olmay1 basaran bir Cléo
ortaya ¢ikmugtir (Sellier, 1999). Cléo, ilk bdliimde kendisini eril bakigin arzu nesnesine
doniistiren tim agirlik ve bagimliliklarindan kurtulmus ve neticede birinci boliimiin
nesnesi olan Cléo’nun, ikinci bdliimde kendi 6znelligini kesfetme siirecinde basarili bir
sonug elde ettigi goriilmektedir.

Cléo filmin ilk boliimlerinde kendine siirekli aynada bakma ihtiyaci duyan giizel ve bakimli
kadin imaj1 ile 6zdeslestirilmekte ve bu ihtiyaci ¢evresindekiler tarafindan Cléo’ya siirekli
hatirlatilmaktadir. Ornegin Cléo’nun sevgilisi José Luis de Villalonga ona strekli
giizelliginden bahsetmektedir. Miizisyenleri ise Cléo’ya siirekli ask sarkilart soylemesini
telkin etmektedir. Dolayisiyla toplumsal bilinin bir birey olarak Cléo’nun tercihlerine sirtim
dondigiini sdylemek miimkiindiir. Bu noktada esas olan, Cléo’nun toplumun kendisinden
beklentilerini bir 6dev gibi yerine getirip getirmedigidir. Bu beklentilerin kendisinde
yarattifl huzursuzlugu hissetmeye bagladigi an filmin donliim noktasidir. Bu doniim
noktasinin yasanmasinin akabinde Cléo, gercek kimligi ile ortaya ¢ikmakta, tiim bu telkin
ve beklentilerden siyrilarak kendi gercekliginin farkina varmaktadir (Sellier, 1999).
Cléo’nun 6znelligini kesfetme siirecinde gostermis oldugu gayret ve miicadele, genel olarak
ana akim sinemanin kadin karakterlerinin gelisiminde alisik olunmayan bir durumdur.
Cléo’da goriilen bu c¢aba ve gayret, Varda’nin 1970’li yillarda ilhamini aldigi feminist
hareketten gelmektedir. Bu anlamda Varda, sinemasinda kendi gayreti ile kendini
gergeklestirebilen giiglii kadin imgesi iizerinden {irettigi feminist sdylemi bu sekilde daha
da giiclendirmeyi bagsarmaktadir.

Bunun yanmi sira filmin ana karakteri Cléo neredeyse film boyunca her sahnede
gosterilmekte, gosterildigi sahnelerde ise c¢ercevenin tam ortasinda yer almaktadir.
Ozellikle Cléo’nun o6znelligini kazanma siirecinin baglamasindan sonra Varda’min bu
bilingli dokunusglar1 ile daha fazla karsilasiimaktadir. Cléo’yu ¢ercevenin merkezine alarak
kadinin sinemada oldugu gibi bir birey olarak toplumun da merkezinde olmasi gerektigi
sOylemini (reten Varda, bu soylemi gerek gorsel dizenlemelerle gerekse dykiinin
kurulumu ile gelistirmekte ve diger pek cok filminde de tekrarlamaktadir.

SONUC

Biitiin sanatlarin elestirmenleri tarafindan genel bir tutum olarak uygulanan kadin
sanatcilart goriinmez kilma g¢abasi sinemada da kendini gostermektedir. Kadin
yonetmenler, erkek egemen diisiince kaliplari ile yola ¢ikan elestirmenler ve sinema
tarihgileri tarafindan geri plana itilmis ve bu kadin yonetmenlerin isimleri ve
eserleri literatiir disinda birakilmistir. Yeni Dalga akiminin kurucusu ve ilk filminin
iireticisi olarak kabul edilmesi gereken Agnés Varda da bu sekilde erkek egemen
tutum ve tavirlardan dolayr geri plana itilmis ve Yeni Dalga’nin erkek temsilcileri
akimin goriinen yiizii ve en etkili isimleri olarak kabul gdrmiistiir. Sinemanin
hakkaniyetli elestirmenleri ve tarih yazicilarinin hepsinin kabul ettigi gibi Agnés
Varda Yeni Dalga icerisinde 6zel bir konuma ve etkiye sahiptir. Agnés Varda
yaptig1 biitiin filmlerde kadia dayatilan edilgen rolii yikmaya calisarak kadinin
erkekle es bir 6zglirliik ve yaptirim giiciine sahip oldugu anlayisini savunmustur.
Ozellikle de Cléo de 5 a 7 filminde Varda’nin bu anlayis: biitiin yalinligiyla ortaya
koyulmustur. Buna gore kadin da erkek kadar yetkindir ve kadin higbir alanda
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ikincil bir konuma itilmeyi kabul etmemeli ve hak ettigi yeri ve konumu igin
miicadele etmeyi strdirmelidir.

Filmlerinde kadinin 6zgiirliigii, kendini gergeklestirmesi ve bireysellesmesi gibi
meseleleri ele alan Varda, gerek Yeni Dalga akimi igerisinde, gerekse feminist
literatiirde onemli bir yere sahiptir ve Yeni Dalga’yr dogru ve farkli agilardan
okuyabilmek bakimindan en Once ele alinmasi gereken yonetmenlerden biridir. Bu
sayede Yeni Dalga’nin disil dogasi ve yiizii daha iyi anlagilabilecektir.
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Ozet
Siyasal diisiince tarihinde Montesquieu’niin adiyla ozdestirilen kuvvetler ayriligi ilkesi, 1789
Amerikan ve 1791 Fransiz Anayasalarindan baslayarak pek cok pozitif hukuk belgesinde
diizenlenmistir. Cagdas anayasa hukukunun temelini olusturan bu ilkenin hukuki niteliginin yani
sira siyasi nitelik tagidigini belirtmek gerekir.

Kuvvetler ayrilig1 ilkesi, devlet niteligi tasiyan her siyasi toplulukta birbirinden farkli kuvvetlerin
bulundugu ve bu kuvvetlerin yasama, yiirlitme ve yargi olarak iice ayrilabilecegi ve dzgiirliklerin
giivence altina alinabilmesi i¢in bu ii¢ kuvvetin de ayri, bagimsiz organlara verilmesi gerektigi
temeline dayanmaktadir.

Modern anlamda siyasal partiler, kuvvetler ayrilig1 ilkesinden ¢ok daha uzun bir siire sonra ortaya
cikmustir. Tarihte ilk siyasi partiler, Bati’da 19. yiizyilda; énce ABD’nde, sonra Ingiltere’de ortaya
cikmuglardir. Siyasi partiler ile ilgili uzun siire hukuki diizenleme yapilmamisg; ancak, II. Diinya
Savasi’ndan sonra Anayasalarda siyasi partiler ile ilgili diizenlemelere yer verilmistir.

Saf kuvvetler ayrilig1 teorisi ile uyumlu bir siyasal rejim ornegine giiniimiizde rastlamak miimkiin
degildir. Clinkii, bu teorinin ileri siiriildiigii tarihlerde henliz modern siyasal partiler mevcut degildi.
Iktidarla ilgili sorunlar, daha ¢ok kurumsal nitelikteydi. Degisik organlar ve bunlar arasindaki yetki
ve iliskiler, kuvvetler ayrilig1 ile dengeye oturtulabiliyordu. Giiniimiizde ise siyasal yasama yon
veren siyasal partilerdir ve kurumlar, bunlara sadece bigimsel bir gergeve saglamaktadir.

Bu galismamizda 6nce kuvvetler ayriligi ilkesinin tanimi ve pozitif ilkelere gegisine yer verecegiz.
Calisgmamizin ikinci boliimiinde ise Kuvvetler ayriligi ilkesine gore hilkiimet sistemleri konusunu
inceleyecegiz. Ugiincii boliimde ise Kuvvetler ayriliginin parlamenter sistemde siyasal partilerin
faaliyetlerine etkisi konusunu irdeleyip sonuca iliskin izlenimlerimiz ile calismamiz
noktalayacagiz.

Anahtar Kelimeler: Demokrasi, hukuk, kuvvetler ayrilig1 ve parlamenter sistem

EFFECT OF SEPERATION OF POWERS ON ACTIVITIES OF

POLITICAL PARTIES IN PARLIAMENTARY SYSTEM
Abstract
The principle of separation of powers which has become identical with Montesquieu in the history
of political thought, had been arranged in many judicial documents beginning with 1789 American
and 1791 French Constitutions. This principle, that forms the ground of contemporary constitutional
law, has political aspects as well as legal dimensions.
The principle of separation of power is based on the acceptance that there are different powers in
every society which has the characteristics of state and these can be named as legislation, execution
and judgment, and in order to maintain the safety of such freedoms, these three powers should be
assigned to different bodies.
With their modern definitions, political parties have long been existed before the principle of
separation of powers. The first political parties in history had emerged in 19th century in West and
their in US and Great Britain. There had not been any legal arrangements for political parties for
long years and after World War I, there had been legal arrangements in constitutions.
In this study, we will evaluate the definition of separation of powers principle and transition to
positive principles. In the second section of study, we will study government systems due to
principle of separation of power. In the third section we will examine effects of separation of power
principle on activities of political parties in parliamentary system and discuss our impressions on
result.
Keywords: Democracy, law, separation of power and parliamentary system

" Bu calisma “I. Uluslararasi Bilimsel Arastirmalar Konferansi — insan ve Toplum Bilimleri” (IBAD-
2016) sempozyumunda s6zli bildiri olarak sunulmustur.
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GIRIS

Siyasal diisiince tarihinde Montesquieu’niin adiyla 6zdestirilen kuvvetler ayrilig: ilkesi, 1789
Amerikan ve 1791 Fransiz Anayasalarindan baslayarak pek c¢ok pozitif hukuk belgesinde
diizenlenmistir. Cagdas anayasa hukukunun temelini olusturan bu ilkenin hukuki niteliginin yani sira
siyasi nitelik tagidigini belirtmek gerekir.

Kuvvetler ayriligi ilkesi, devlet niteligi tasiyan her siyasi toplulukta birbirinden farkli
kuvvetlerin bulundugu ve bu kuvvetlerin yasama, yiiriitme ve yargi olarak lice ayrilabilecegi ve
Ozgiirliiklerin glivence altina alinabilmesi icin bu ii¢ kuvvetin de ayri, bagimsiz organlara verilmesi
gerektigi temeline dayanmaktadir™.

Kuvvetler ayriliginin ¢ikis noktasi, mutlak monarsicilerin baskici yontemlerine karsi kisi hak
ve Ozgiirliiklerini glivence altina almaya yonelikti. Belirli devlet fonksiyonlarinin, birbirlerinden
bagimsiz farkli organlar tarafindan yerine getirilmesi hem kamu hizmetlerinin iyi islemesi hem de
monark karsisinda hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi amacina hizmet edecekti. Dolayisiyla bu ilke her
seyden dnce monarsinin mutlak yetkilerini sinirlayan ve milli egemenlik ilkesinin yolunu acan tarihsel
bir islev iistlenerek temsili rejimlerin dogumunda énemli bir rol tistlenmistir®.

Modern anlamda siyasal partiler, kuvvetler ayrilig1 ilkesinden ¢ok daha uzun bir siire sonra
ortaya ¢cikmustir. Tarihte ilk siyasi partiler, Bati’da 19. yiizyilda; énce ABD’nde, sonra Ingiltere’de
ortaya ¢ikmiglardir. Siyasi partiler ile ilgili uzun siire hukuki diizenleme yapilmamis; ancak, II. Diinya
Savas1’ ndan sonra Anayasalarda siyasi partiler ile ilgili diizenlemelere yer verilmistir.

Saf kuvvetler ayrilig1 teorisi ile uyumlu bir siyasal rejim Ornegine giiniimiizde rastlamak
miimkiin degildir. Ciinkii, bu teorinin ileri siirtildiigli tarihlerde heniiz modern siyasal partiler mevcut
degildi. Tktidarla ilgili sorunlar, daha ¢cok kurumsal nitelikteydi. Degisik organlar ve bunlar arasindaki
yetki ve iligkiler, kuvvetler ayriligi ile dengeye oturtulabiliyordu. Giiniimiizde ise siyasal yagama yon
veren siyasal partilerdir ve kurumlar, bunlara sadece bigimsel bir ¢erceve saglamaktadir.

Demokrasi agisindan kuvvetler ayriliginin giinlimiizde kazandigr c¢agdas goriintii ise
cogulculuk ilkesi temelinde frenler ve dengeler sistemi bigiminde gelismektedir. Bu gercevede, iktidar-
muhalefet iligkileri ideolojik bir ¢ogulculugun gdriiniimii olarak farkli ideoloji ve fikirlerin serbestce
orgiitlendigi partiler kanaliyla gerceklesmektedir. Kurumsal ¢ogulculuk boyutunda ise demokratik
secimlerle is basima gelen siyasal kurum ve organlar ile bu kurum ve organlar1 denetleyen yargi
mekanizmasi yer almaktadir.

Bu ¢alismamizda 6nce kuvvetler ayriligi ilkesinin tanimi ve pozitif hukuk belgelerine gegisine
yer verecegiz. Caligmamizin ikinci béliimiinde ise Kuvvetler ayriligi ilkesine gore hiikiimet sistemleri
konusunu inceleyecegiz. Ugiincii béliimde ise kuvvetler ayriliginin parlamenter sistemde siyasal
partilerin faaliyetlerine etkisi konusunu irdeleyip sonuca iliskin izlenimlerimiz ile g¢alismamizi
noktalayacagiz.

! Mustafa, Kutlu, Kuvvetler Ayrilig1 Temelleri- Gelisimi, Hukuk Devleti’nin Kékenleri, Seckin Yaynevi, 2. Baski, Ankara,
2010, s.25

2 Ergun, Ozbudun, Tiirk Anayasa Hukuku, Gézden Gegirilmis 11. Baski, Yetkin Yaynlari, Ankara,2010, s.194
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BIiRINCIi BOLUM
I. KUVVETLER AYRILIGI

A. Tanim

Siyasi partiler, cagdas siyasal yasamin en temel kurumlaridir. Demokratik siyasal yasam,
partiler olmaksizin diisiiniilemez. Modern anlamda siyasal partilerin ortaya cikislar1 oldukg¢a yenidir.
Bununla birlikte siyasal partiler, cok hizli gelisme gostererek tiim iilkelerde siyasal hayatin ana unsuru
ve temel dinamik giileri haline gelmistir.> Buna karsilik kuvvetler ayrilig1 ilkesinin ¢ikis kaynag: ise
modern anlamda siyasi partilerin dogumundan ¢ok uzun bir siire 6nce asagida ayrintili bir sekilde
deginecegimiz gibi Eski Yunan filozoflar1 Aristo ve Platon’a kadar uzanmaktadir.

Anayasa teorisi agisindan devletin {i¢ temel hukuki islevi bulunmaktadir. Yasama, yiirlitme ve
yargl. Bu nedenledir ki kuvvetler ayrilig1 teorisi, bu islevlerinin her birinin yerine getirilmesinin ayr1
birer kuvveti veya giicii gerektirdigi diisiincesinden hareketle devletin orgiitlenisini bu islevlerin
diizenlenis tarzina gore degerlendirmektedir®.

Kuvvetler ayrilig1 ilkesi, devlet niteligi tasiyan her siyasi toplulukta birbirinden farkli
kuvvetlerin bulundugu ve bu kuvvetlerin yasama, yiiriitme ve yargi olarak lice ayrilabilecegi ve
ozgiirliiklerin giivence altina alinabilmesi i¢in bu ii¢ kuvvetin de ayri, bagimsiz organlara verilmesi
gerektigi temeline dayanmaktadir®,

Hukuki agidan kuvvetler arasindaki iligkiler klasik kuvvetler ayriligina gére tanimlanmakta ve
temelde kisi hak ve hiirriyetlerinin korunmasi amaglanmaktadir. Liberal anlayisa gore kisi amag
olunca hiirriyetlerin giivencesi de kuvvetler ayriliginda aranmistir. Buna gore elinde kuvvet
bulunduran her makam ya da kisi bunu kotiiye kullanabilir. Bu durumun engellenmesi i¢in kuvvetlerin
farkli ellerde bulunmasi gerekmektedir. Kuvvetler ayriligi ilkesini ortaya koyanlar nereden gelirse
gelsin yonetimde baskiy1 onleyecek bir yol aramaktadirlar. Bunun ¢oziimiinii de kuvvetlerin tek bir
elde toplanmamasinda buldular®.

Aristo’dan esinlenerek Locke ve Montesquieu tarafindan gelistirilen ve ayni zamanda
kuvvetler arasindaki iligkinin niteligine gore hiikiimet sistemlerinin tiiriinii belirleyen bu ilke, modern
anayasa hukukunun dogusunda onemli bir yere sahiptir. Hatta 1789 Insan Haklar1 ve Yurttashk
Haklar1 Bildirisi, kuvvetler ayriligi sistemini icermeyen bir diizenlemenin anayasa niteligi
tasimayacagini kabul etmektedir’.

Kuvvetler ayriliginin ¢ikis noktasi, mutlak monarsicilerin baskici yontemlerine karsi kisi hak
ve Ozgiirliklerini giivence altina almaya yonelikti. Belirli devlet fonksiyonlarinin, birbirlerinden
bagimsiz farkli organlar tarafindan yerine getirilmesi hem kamu hizmetlerinin iyi islemesi hem de
monark karsisinda hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi amacina hizmet edecekti. Dolayisiyla bu ilke her
seyden dnce monarsinin mutlak yetkilerini sinirlayan ve milli egemenlik ilkesinin yolunu agan tarihsel
bir islev lstlenerek temsili rejimlerin dogumunda 6nemli bir rol iistlenmistir. Bu durumun dogal
sonucu olarak Fransa’da 1789 Devrimi sonrasinda Fransa’da kuvvetler ayriligi ilkesi, mutlak
monarsiye son verebilmenin bir yontemi olarak kullanilmigtir®,

*Fevzi, Demir, Anayasa Hukuku, Birlesik Matbaacilik, 8. Baski, izmir, Ekim 2012, 5.171

“Mustafa, Erdogan, Anayasal Demokrasi, Siyasal Kitabevi, Tipki Basim, 8. Baski, Ankara, Mart 2010, s.199

S7afer, Géren, Anayasa Hukuku, Yetkin Basimevi, Ankara, 2011, s.155

6Erdogan, Tezi¢, Anayasa Hukuku, Beta Yayinevi, Gézden Gegirilmis ve Genisletilmis 14. Basi, Istanbul, 2012, s. 463

"Ali, Ekrem, Akartiirk, Parlamenter Rejim Uygulamalar: ve Parti Sistemleri, Yeditepe Universitesi Yaymlari, 1. Baski,
Istanbul, 2010, s.32

8Mehmet, Akad- Bihterin, Vural, Dingkol, Genel Kamu Hukuku, Der Yayinlari, Gézden Gegirilmis 7. Basim, Istanbul, Ekim
2012, 5.38
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Modern kuvvetler ayriliginin saf teorisi ya da ideal tipini su sekilde tanimlayabiliriz: Devletin
yasama, yiiriitme ve yargi seklinde {i¢ bransa veya boliime ayrilmasi siyasi 6zgiirliigiin kurulmasi ve
devaminin esasini olusturmaktadir. Bu {i¢ organin her birine kendi niteliklerine uygun birer devlet
islevi karsilik gelmektedir. Her bir organ, sadece kendi islevini yerine getirmeli ve diger organlarin
islevlerine karismasina izin verilmemelidir. Ayrica bu ii¢ organi olusturan kisiler, birbirinden
ayrilmali, higbir kisi ayn1 anda birden fazla organin iiyesi olmamalidir. Bu sekilde organlarin her biri
digerlerini frenleyecek ve tek basina higbir grup, devlet mekanizmasini kontrol edemeyecektir. Kisaca;
hem organlar hem islevler hem de bunlari yerine getirenler, farkls kisiler olacaktir.®

Kuvvetler ayriligimin temel prensibi, siyasal iktidari, giiclin farkli organlara dagitilmasi
yoluyla siirlamaktir. Buna gore kanunlar1 hazirlayan organ ile kanunlari uygulayan organlar farkli
olacaktir. Yarg: ise bu iki organin birbiriyle iliskisine gore daha bagimsiz bir durumda olacaktir.
Ciinkii kuvvetler ayriligi, her kuvvetin mutlaka birbirinden bagimsiz olacagi anlamina gelmemektedir.
Bdyle bir durumun arzu edilebilir oldugunu sdylemek de miimkiin degildir. Ciinkii, bu durumda sistem
saglikli calisamadigi gibi devlet yonetiminde uyum ve istikrarin saglanmasi da miimkiin olamaz. Bu
nedenle yargiy1 bir kenara birakirsak kuvvetler arasinda isbirligi de gereklidir'. Bu sayede kuvvetler
arasindaki uyum saglanacak ve sistem daha demokratik bir sekilde isleyecektir.

Ana hatlar1 ile kuvvetler ayriligina genel bir giris yaptiktan sonra ¢alismamizin bu boliimiinde
ise kuvvetler ayriliginin pozitif hukuk belgelerine gegisi konusuna deginecegiz.

B. Kuvvetler Ayrihg ilkesinin Pozitif Hukuk Belgelerine Gegisi

Kuvvetler ayrilig1 ilkesinin gelisiminde Amerika ve Fransa’daki gelismeler onemli yer
tutmakta ise de ilkenin kaynagini ingiltere tarihindeki siyasal gelismeler olusturmaktadir. Ingiltere’de
bu alandaki gelismelerden en 6nemli olam1 1689 tarihli Bill of Rights (Haklar Bildirisi) ile kralin
sadece yasalarm uygulayicisi oldugu ilan edilirken parlamentonun da iistiinliigii benimsenmistir'.

1789 tarihli Amerikan Anayasasi, kuvvetler ayriligi ilkesini kabul etmistir. Amerikan
Anayasasi’nin diisiinsel kokeninde Montesquieu’ye atfedildildigi sekliyle kuvvetlerin mutlak ayrilig
degil kuvvetlerin birbirini kontrol ve denge icerisinde tuttugu bir devlet mekanizmasi diisiincesi yer
almaktadir. Fransiz Devrimi’nin temelinde ise kuvvetlerin ayrilmasi, kralin mutlak iktidarma karsi,
devrim onderlerince “siyasal dogma” olarak benimsenmistir.

Bu diisiincenin etkisi ile 1789 tarihli Insan ve Yurttas Haklar1 Bildirisi’nin 16. Maddesinde
“erkler ayriliginin uygulanmadig: bir toplumda Anayasa’nin da olmayacagi kuralina yer verilmistir.
Fransa’da devrim anayasalari niteligindeki (1791,1795,1848), erkler ayrilig1 ilkesini benimsemistir'.
Nihayet 1958 Anayasasi’ni hazirlamak tizere General De Gaulle’e yetki veren 03.06.1958 tarihli
kanunda, kuvvetler ayriligina atif yapilmistir™.

Kuvvetler ayriligr teorisi, XIX. yy. anayasacilik hareketleri iizerinde derin izler birakmustir.
Ote yandan rejimlerin siniflandirilmasinda bir tiir mihenk tas1 olacaktir. Yargilamanm niteliginin ve
amacinin, yasama ve yiriitme fonksiyonlarindan farkli olmasi nedeni ile rejimlerin
smiflandirilmasinda dikkate alinmamasina yol agar. Ciinkii, yargilama, hukukun ihlali ve bir dava
acilmasi halinde harekete gecmekte ve amaci da hukukun iadesini saglamaktir. Bu bakimdan anayasa

9Erdogan, age., S. 200

OMehmet, Fatih, Hiiner, Demokrasinin Isleyisinde Yarginin Rolii ve Mesruiyeti, Adalet Yayinevi, 1. Baski, Ankara, 2012,
s.59

YSerkan,Yolcu, Ingiltere’de Kuvvetler Ayriligi ve Yargi Bagimsizhig Alanindaki Gelismeler, Seckin Yaymevi, 1. Bask,
Ankara,2011,s.27

YGoren age., S.156

13Nur,Ulusahin, Anazasal Bir Tercih Olarak Bagkanlik Sistemi, Ankara,1999, s. 74
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hukukunda, siyasi rejimlerin siniflandirilmasinda daima yasama ve yiiriitme iligkileri dikkate
alinmaktadir™,

Kuvvetlerin yasamada (Fransa’da Konvansiyon dénemi 1795, giiniimiizde Isvigre) ya da
yiriitmede (1799 Konsiillik Anayasasi) birlestigi yonetim bigimlerine karsilik kuvvetlerin 1liml
ayriigina dayanan Ingiliz parlamenter rejimi ile kuvvetlerin sert ayrilifma dayanan Amerikan
bagkanlik rejimleri yer almaktadirlar. Aslinda kuvvetler ayrilifina dayanan yalnizca baskanlik
rejimidir. Zira parlamenter rejim, yasama ile yiiriitme arasinda siirekli isbirligine dayanmaktadir™.

IKiINCi BOLUM

I. KUVVETLER AYRILIGI iILKESINE GORE
HUKUMET SiSTEMLERININ SINIFLANDIRILMASI

Hiikiimet sistemlerinin tasnifinde yasama ve yiirlitme kuvvetleri arasindaki iliski hesaba
katilir. Yargi kuvveti kural olarak isin diginda tutulur. Yargmin her sistemde yasama ve yiiriitme
kuvvetlerinden ayri oldugu veya olmasi gerektigi varsayilir'. Buna gore, hiikiimet sistemleri ilk 6nce
kuvvetler birligi ve kuvvetler ayrilig1 sistemleri olarak ikiye ayrilir. Kuvvetler birligi sistemleri de
kendi i¢inde kuvvetlerin yiiriitmede ve yasamada birlestigi sistemler olarak ikiye ayrilir. Kuvvetlerin
yliriitmede birlestigi sistemler diktatorliik veya mutlak monarsidir. Kuvvetlerin yasamada birlestigi
sisteme “meclis hiikiimeti sistemi” ad1 verilir'’

Kuvvetler ayriligi sistemleri de kendi iginde sert ve yumusak olmak iizere ikiye ayrilir.
Yumusak ya da itlimli kuvvetler ayriligi sistemine ise “parldmenter sistem,” Sert kuvvetler ayriligi

sistemine “bagkanlik sistemi”, adi verilmektedir Calisgmamizin konusu kuvvetler ayriligi oldugu igin
kuvvetler ayrilig sistemine gore hiikiimet sistemlerinin siniflandirilmasi konusunu ele alacagiz.

A. Parlamenter Hiikiimet Modeli

Parlamentarizm, 18. Yiizyil ortalarinda Ingiltere’de kral- parlamento miicadelesinden dogmus
ve 19.ylizyilda Kita Avrupasi iilkelerinde yayginlagmistir. Parlamentarizmin dogusu, monarsik iktidar
ile temsili organlarin uzlagsmalari ile gerceklesmistir. Parlamenter sistemlerde ana 6zellik, ylriitmenin
yasama iktidarindan kaynaklanmasi ve yasama organinin giivenine sahip olmasi zorunlulugudur.
Ulkemizde de uygulanan siyasal rejimin temelini olusturan bu durum, hiikiimeti parlamento
cogunlugunun iradesine bagli kilmaktadir™.

Yasama ve yiiriitme organlar arasindaki karsilikli igbirligi, parlamenter rejime karakteristik
Ozellik vermekle birlikte bu rejimin can alici noktasi, yasama organmi i¢inden dogan yliriitmenin
parlamentoya karsi siyasal sorumlulugunun olmasidir. Nitekim Epstein, parlamenter rejimi, yiirlitme
kuvvetinin yasama kuvvetinden kaynaklandigi ve yiirlitmenin yasamaya karsi siyasal agidan sorumlu
oldugu anayasal hiikiimet bigimi olarak tanimlamaktadir™.

Parlamenter rejimlerde hiikiimet, parlamentoya dayanmak ve parlamento i¢inden ¢ikmak
zorundadir; ama, parlamentodan bagimsiz hareket etmek imkanina sahiptir. Bu 6zellik, parlamenter

YTezig, age., 5.468

15Tezi(;, age., S.469

®Kemal,Gézler, Anayasa Hukukuna Giris, Ekin Kitabevi Yayinlari, Dordiincii Baski, Bursa, 2004, s.84
17Mehmet, Turhan, Hikiimet Sistemleri, Glindogan Yaynlari, 2. Baski, Ankara, 1993, s. 129

8 yusuf, Murat, Ak, Do. Dr. Mehmet Somer’in Anisina Armagan, Beta Basim A.S, Istanbul, 2006 5.930

19 Akartiirk, age, s.42
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rejimi, meclis hiikiimeti rejiminden ayirir. Hilkkiimetin hukuksal kimligi parlamenter rejimlerde
parlamentodan ayr1 ve dzerktir®.

Parlamenter sistem bagkanlik sisteminin aksine kuvvetlerin yumusak ayrilifina veya
isbirligine dayanan hiikiimet sistemi olarak tanimlanir. Parlamenter rejimde yasama ve yliriitme
organlar1 hukuken birbirinden bagimsizdir; ancak aralarinda igbirligi ve etkilesim bulunmaktadir. Bu
isbirligi ise hukuken birbirinden bagimsiz olan, varlik ve siirekliligi birbirine bagli olmayan iki farkl
organa verilmistir.*

Parlamenter sistemin klasik 6rnegi Ingiliz Devlet Sistemi’dir. Bu demokrasi tipi, Ingiliz
Parlamentosu ve kurumlarimi kapsayacak sekilde “Westminister modeli” olarak da anilmaktadir.
Ingiltere tarihsel gelisimi ii¢ evreye ayrilmaktadir. Bunlar; Ingiliz ihtilalleri ve bildirileri, 18’inci
yiizyilda parlamenter rejiminin kurulmasi, 19’uncu yiizyilda iktidarin demokratlagsmasi donemleridir.
Kralin mutlak iktidarinin sinirlanmaya baglamasi ile ilgili ilk ¢abalar 1215 tarihli Biiyiik Sart (Magna
Charta) dayanmaktadir. Biiyiik Sart’t modern anlamda bir insan haklar1 bildirgesi olarak gormek
miimkiin olmamakla birlikte soylularin ve toprak sahibi baronlarin baslangicta kendi ¢ikarlarim
gozeterek krala imzalattiklart bu belge daha sonra kaleme alinig bigimindeki esneklik dolayisiyla
halkin lehine isleyen bir sekle doniismiis ve demokratik ilkelerin kaynagini olugturmus; 1628 yilinda
dilekce hakki, 1689 insan haklar1 bildirisi gibi onemli Ingiliz siyasi belgelerinin de temelini
olusturmustur.?

Parlamenter rejimler ile ilgili ¢esitli tanimlamalar ve siniflandirmalar yapilmakla birlikte
sistemin biinyesini olusturan unsurlar su sekilde siralanabilir:

- Bir veya iki meclisten olusan parlamento.

- Yiiriitmenin iki bagli olusu.

- Devlet bagkaninin siyasi agidan sorumsuzlugu.

- Bakanlarin yasama organina kars1 siyasi sorumluluklari.
- Yiiriitme organmin parlamentoyu fesih yetkisi®®.

B. Baskanlik Sistemi

Baskanlik rejimi, Ingiliz parlamenter sistemi gibi tarihi bir gelisim siireci izlememistir.1787°de
ABD’nin Philedelphia kentinde toplanan kurucu meclisin goriismeleri sonucu temel ilkeleri
belirlenmistir. Her ne kadar orijinal bir sistem gibi goriinse de 1787 tarihli ABD anayasasi
olusturulurken Ingiliz monarsisinden esinlenilmistir. Bu bakimdan ABD baskanlik sistemi mesruti
monarsinin cumhuriyete doniistiiriilmiis bigimidir. Bagkanlik rejiminin en basarili 6rnegi Amerika
Birlesik Devletleri’nde uygulanmaktadir.**

Temsili hiikiimet sistemlerinden biri olan bagkanlik rejimi, erklerin birbirinden sert bigimde
ayrilmasi temeline dayanir. Bu rejimde yiiriitme organi ile yasama organi gorevlerini karsilikli olarak
birbirinden bagimsiz olarak kullanir. Baskanlik rejiminde hiikiimet ile yasama meclisi, birbirinden
tamamen bagimsiz ve farkli iki organdir. Siyasi agidan ¢ok giiclii ve genis yetkilere sahip olan

DMurat, Sezginer, Giiniimiiz Demokrasilerinde Kuvvetler iliskisi ve 1982 Anayasasi’nda Sorunlar, Seckin Yaymnevi, 2.
Baski, Ankara, 2010, s.37

“Mehmet, Emin, Akgiil, Kuvvetler Ayrilig1 {lkesinin Déniisiimii ve Giiniimiiz Demokratik Rejimlerindeki Anlami, Ankara
Barosu Dergisi, Say1:4, y11:2010,www. Ankarabarosu.org.tr/siteler/ankara barosu/ 4/2010 akgul pdf

2Mehmet, Emin, Akgiil, Kuvvetler Ayrihg1 ilkesinin Déniisiimii ve Giiniimiiz Demokratik Rejimlerindeki Anlami,Ankara
Barosu Dergisi, Say1:4, y11:2010, www. Ankarabarosu.org.tr/siteler/ankara barosu/ 4/2010 akgul pdf

2 Tezig, age., 5.478
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ylirlitme organi yani hiikiimetin basi, ayn1 zamanda devletin de basidir. Bu 0&zelliginden Otirii
baskanlik rejiminin, demokrasi ile kisisel iktidari birlestirdigi soylenebilir®.

Bagkanlik sisteminde yasama ve yiiriitme birbirinden tamamen farkli iki organdir. Bagkanlik
rejiminin temelindeki erklerin bagimsizligi, organlarin yapisinda, fonksiyonunda ve iliskilerinde
olmak iizere ii¢ noktada toplanmaktadir®.

Organlarin  yapisindaki ~ bagimsizlik,her  organin  yapist  birbirinden  farklidir.Se¢im
mekanizmasi organlarin her biri i¢in ayr1 ayr1 kullanilmaktadir. Yasama organmi genel oyla halk
tarafindan secildigi gibi yiiriitme yetkisini kullanan baskan da yine halk tarafindan secilmektedir.
Baskanlik rejiminde yiirlitme, parlamenter rejimden farkli olarak yasama organinin ¢ogunlugun
icinden ¢ikmamaktadir®’,

Organlarin fonksiyonlarindaki bagimsizlikher organ bir faaliyet ile sinirhidir. Parlamento,
kanun koyar; ama, onun uygulamasina katilmaz. Hiikiimet, kanunlar1 uygular; ama, onun yapilmasina
katilmaz. Mahkemeler yargilama faaliyetini yiiriitiir; ama, kanunlarin yapilmasina ve yiiriitiilmesine
katilmazlar®®,

Organlarin isleyisindeki bagimsizlik, organlarin hi¢ biri digerine karsi etkileme aracina sahip
degildir. Halk tarafindan secilen baskanin meclisten giivenoyu alma ihtiyaci yoktur. Bunun gibi onun
sectigi bakanlar da goreve baslamak i¢in meclisin giivenoyuna ihtiya¢ duymazlar. Gorevleri siiresince
bagkan ve bakan parlamento tarafindan goérevden uzaklastirilamaz. Giivenoyu seklinde bir denetim
mekanizmasi getirilmedigi gibi bagkanin da meclisi feshetme yetkisi yoktur®.

Gortildiigii gibi yasama ve yliriitme organinin faaliyetlerinin icrasi sirasinda kesin bir ayrilik
s0z konusudur. Parlamenter sistemin ana karakteristigi olan Bakanlar Kurulu’nun meclise karst
sorumlulugu ilkesinin baskanlik sisteminde uygulanma olanagi bulunmamaktadir. Zira yasama ve
ylirlitme organlar1 parlamenter sistemden farkli olarak gerek gdreve baslarken gerekse gorevin
devaminda giivenoyu almalarina gereksinim duymamaktadir. Yasama ve yiirlitme organlar
birbirlerinden kesin ve sert olarak ayrilmislardir.

ABD Federal Anayasasi’nin hazirlanmasinda 6zellikle Montesquieu’ niin erkler ayriligiilkesi
en etkili ilkelerden biri olmustur. Ciinkii, erkler ayriligi ile yasama, yiiriitme ve yargi giicleri ayri
ellerde toplanarak fren gorevi gormesi bakimindan temel hak ve 6zgiirliikleri garanti altina alan en
onemli ilke olarak kabul edilmistir. Gliniimiiz ABD Anayasasinin temelini olusturan bu ilke uyarinca
yasama, yiiriitme ve yargi gii¢leri, tamamen birbirinden ayrilmislardir®.

III. BOLUM KUVVETLER AYRILIGININ PARLAMENTER
SISTEMDE SiYASAL PARTILERIN FAALIYETLERINE ETKIiSi

Modern anlamda siyasal partiler, kuvvetler ayriligi ilkesinden ¢ok daha uzun bir siire ortaya
cikmustir. Tarihte ilk siyasi partiler, Bati’da 19. yiizyilda; énce ABD’nde, sonra ingiltere’de ortaya
cikmislardir. Siyasi partiler ile ilgili uzun siire hukuki diizenleme yapilmamis; ancak, II. Diinya
Savasi’ ndan sonra Anayasalarda siyasi partiler ile ilgili diizenlemelere yer verilmistir®".

Saf kuvvetler ayrilig1 teorisi ile uyumlu bir siyasal rejim Ornegine giiniimiizde rastlamak
miimkiin degildir. Ciinki, bu teorinin ileri siiriildigii tarihlerde heniiz modern siyasal partiler mevcut
degildi. Iktidarla ilgili sorunlar, daha ¢ok kurumsal nitelikteydi. Degisik organlar ve bunlar arasindaki

25Demir, age.,s.117
*®Ozbudun,age., 5.303
27Tezi(;, age.,s.502
*Tezig, age., 5.502
*Demir, age., 5.118
**Demir, age., 5.122
*Tezig, age., 5.309
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yetki ve iligkiler, kuvvetler ayriligi ile dengeye oturtulabiliyordu. Giinlimiizde ise siyasal yasama yon
veren siyasal partilerdir ve kurumlar, bunlara sadece bic¢imsel bir ¢erceve saglamaktadlraz. Bu
durumun dogal sonucu olarak da iktidar ve muhalefet partileri ayrilig1 ortaya ¢ikmustir.

Parlamenter hiikiimet sisteminde parlamentoda ¢ogunlugu elinde bulunduran iktidar partisinin,
bir yanda yasama faaliyetleri ¢ergcevesinde “parlamento makinesini”, 6te yandan yiiriitme faaliyetleri
cercevesinde hiikiimet makinesini yoneten ve yonlendiren motor islevi gordiikleri sdylenebilir. Hatta
sert kuvvetler ayriliginin uygulandig1 baskanlik sisteminde bile Baskanin parlamento ¢ogunlugu ile
ayni partiden olup olmamasina gore degisiklik gostermektedir. Bagkanin ve parlamentonun ayni
partiden olmas1 durumunda bu parti, hem yasama hem de Baskan {izerinde giiclii bir etkiye sahip olur.
Duverger’in ifadesi ile” bir parti ayni zamanda hem Baskanligt hem de iki meclis ¢ogunlugunu elinde
bulundurdugu takdirde anayasal kuvvetler ayriligini hemen tamamen ortadan kaldirir. Parlamenter
rejim ile Baskanlik rejimi arasindaki fark, aralarindaki hukuki ayriliga ragmen fiiliyatta silinir”®.

Parlamenter rejimde parlamentoda ¢ogunlugu olusturan Bagbakan da yasama ve yiiriitme
giiclinii kendi elinde toplayabilir. Tiirkiye’deki uygulamada, bagbakan hem mensup oldugu partinin
genel bagkani hem bakanlar kurulunun baskant hem de milletvekili sifatiyla yasama giicliniin bir iiyesi
olarak kuvvetler toplanmasinin ¢arpici bir 6rnegini olusturmaktadir. Yasama organinin, partilerden
bagimsiz olarak kurumsal biitiinliige ve kendi 6z dinamikleri ile hareket etmeye doniik yetenekleri
oldukca kisithdir. Yasama organinin yasa yapma ve hiikiimeti denetleme konusundaki islevleri, parti
yapilarina ve parlamenter ¢ogunluklarmna gére belirlenmektedir®. Goriildiigii gibi yasama organinin bu
siyasi konjonktiir icinde bagimsiz hareket etme kabiliyeti son derece sinirlidir; bu durum da yasama
organini adeta siyasi partilere bagimli kilmakta ve bagimsizligina halel getirmektedir®.

Bu agidan diinyanin en liberal iilkelerinden biri olan Ingiltere’de rejimin liberal yapiya sahip
olmasinin temelinde yasama ve yiirlitme ayrihigindan ziyade iktidar-muhalefet ayriligi yatmaktadir.
Iktidar ve muhalefet kavramlar1 ise siyasi partilerin parlamentoda olusturduklar1 ¢ogunluga gére
belirlemektedir. Muhalefetin iktidar1 denetleme imkani ve se¢imler yoluyla yarmin iktidarini elde
edebilme yolunun acik olmasi, rejimin liberal niteligine temel olusturmaktadir. Bdylece temsili
demokrasinin gelisimi, kuvvetler ayriligin1 giderek iktidar-muhalefet ayriligina doniistiirmiis ve siyasal
partiler sayesinde hiikiimet ve parlamento birbirinin karsitt iki ayr1 kuvvet olma o&zelligini
yitirmislerdir®.

Parlamenter sisteme gore hiikiimet sistemlerinin siniflandirmasini parlamentoda temsil
edilen/edilmeyen parti, iktidar partisi- muhalefet partisi, tek partili hiikiimet — koalisyon hiikiimeti
ayrimina tabi tutarak agiklayabiliriz:

A. Parlamentoda Temsil Edilen — Edilmeyen Parti

Parlamenter rejim uygulamalarina etkisi agigindan yapilabilecek en temel tasniflerden biri,
parlamentoda temsil edilen/edilmeyen parti ayrimidir. Partilerin parlamentoda temsil edilebilmeleri
icin ise, her seyden Once uygulanan se¢im sistemine bagl olarak yeterli oy oranina ulagmis olmalar
gerekir. Eger uygulanan bir se¢im baraj1 sz konusu ise, bu barajin da asilmasi gerekir. Bu kosullari
saglayamayan parti, parlamentoda temsil olanagi elde edemez. Bununla birlikte, partilerin
parlamentoda temsil edilmelerinde tek belirleyici kosul se¢imlerde gosterdikleri performans degildir.
Secimlerdeki performansi sayesinde parlamentoda temsil olanagi elde eden parti, daha sonra yasan
istifalar nedeniyle bu temsil olanagini kismen ya da tamamen yitirebilecegi gibi, parlamentoda temsil
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edilmeyip de sonradan bagimsiz ya da baska partiden milletvekillerinin katilimiyla parlamentoda
temsil olanag1 elde eden partiler de s6z konusudur®’.

Ayrica, parlamento icinde dogan partiler ve parlamento disinda dogan partiler ayrimi da
yapilabilir. Parlamento i¢cinde dogan partiler; belirli bir grup milletvekili tarafindan kurulan ve bu
andan itibaren parlamentoda temsil olanagi elde eden partilerdir. Oysa, parlamento disinda dogan
partilerin kurucular1 milletvekili olmadiklari i¢in, bu partiler ancak se¢imler yoluyla ya da daha sonra
gerceklesen milletvekili katilimiyla temsil olanagi elde ederler. Partilerin ilk ortaya ¢iktigi donemlerde
genellikle partilerin parlamento icinde beliren siyasal gruplasmalardan dogdugunu ifade etmistik.
Gilinlimiizde de partilerin parlamento catisi altindaki milletvekilleri tarafindan kurulmasi ve bu andan
itibaren pgarlamentoda temsil edilen parti niteligi kazanmasi s6z konusu olabilmekteyse de bu durum
istisnaidir™.

Partilerin parlamentoda temsil edilmelerinin 6nemi, rejimin isleyisinde oynadiklar1 rolle
ilgilidir. Yoksa partinin parlamentoda temsil edilip edilmemesi, onun hukuksal niteligi ya da statiisii
tizerinde herhangi bir rol oynamaz. Bagka bir degisle, parlamentoda temsil edilsin ya da edilmesin
biitiin partiler ortak bir hukuksal rejime tabidirler. Ote yandan, parlamentoda temsil edilmeyen partiler,
parlamenter olanaklardan yoksun olduklari i¢in rejimin isleyisinde dogrudan bir etkiye sahip
degildirler. Parlamentodaki yasama faaliyetleri, hiikiimetin denetlenmesi ya da yeterli ¢ogunluk elde
edilmigse hiikiimet edilmesi parlamentodaki temsil giiclerine baglidir. Ayrica, parlamentoda temsil
olanagi elde eden partilerin baska ayricaliklarindan da s6z etmek miimkiindiir. Bu partilere aldiklar1 oy
ya da parlamentodaki temsil oranlarina gore devletce mali yardim yapilmasi, anayasa mahkemesinde
iptal davas1 agma hakki tanmmasi gibi ayricaliklartaninmaktadir®.

Parlamentoda temsil edilen partilerin etkinligi ise, sahip olduklar1 parlamenter cogunluklarla
Olciilmektedir. Bu parlamenter ¢ogunluklara gore; iktidar partisi, ana muhalefet partisi ve muhalefet
partileri gibi isimler almaktadirlar. iki-parti sistemlerinde parlamento, iktidar ve ana muhalefet
partisinden olusurken; c¢ok-parti sistemlerinde parlamento c¢ok sayida partiye ev sahipligi
yapabilmektedir. Ancak, parlamentodaki partilerin belirli bir biitiinliik ve etkinlik iginde parlamenter
faaliyetlere katilimi parti gruplari sayesinde gerceklesir. Ayni partiye mensup belli sayida
parlamenterden (15 ya da 20) olusan bu gruplar, parti érgiitiiniin ayr1 bir kurulusu olmayip partilerin
parlamentodaki uzantilaridir. Bu gruplara taninan parlamenter ayricaliklar sayesinde, partiler
parlamenter faaliyetlere daha etkin bir bi¢imde katilabilirler. Ayni zamanda parlamentodaki bu parti
gruplart, belirli bir parti disiplini i¢inde kendi iiyelerinin parti politikalarina ve grup kararlarina uygun
oy kullanmasin ve bu yonde ¢alismalarda bulunmasini saglarlar®.

B. iktidar Partisi — Muhalefet Partisi Ayrim

Genel anlamda iktidar ve muhalefet kavramlar1 oldukga eski bir ge¢mise dayanir ve karsilikl
gi¢ iliskilerinin bir goriiniimii olarak ortaya ¢ikar. Demokratik temsili rejimlerde ise, kural
¢ogunlugun yonetimidir. Nitekim Antik Yunan tarih¢isi Thucylide’in Pelepones Savasi’ni anlatan
kitabinda, iktidar azinligmm degil; daha biiyiik sayidaki ¢ogunlugun elindedir” derken; ¢ogunluk
kosulunu iktidarin demokratik mesruiyeti olarak gérmekteydi. Siyasal kararlarin ¢ogunluk kuralina
uygun olarak alindig1 ¢agdas anayasal demokrasilerde, hiikiimetten farkli goriiste olan politik kesimler
muhalefet olarak nitelendirilmektedir®’.

Parlamenter rejimin igleyiginde iktidar-muhalefet ayrimi siyasal oldugu kadar kurumsal bir
nitelik de tagir. Kurumsal muhalefet hukuksal giivenceyle donatilmis bir muhalefet olarak, asgari
diizeyde bir demokrasi ve diisiince 6zgiirliiglinlin varligin1 gerektirir. Ayrica, 6zellikle parlamentodaki
azinligin hiikiimete kars1 glivence altina alinmasi ve hiikiimet yolunun demokratik usuller
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ger¢evesinde herkese acik tutulmasi esastir. Bu niteliklere sahip bir muhalefet ise, ancak modern
parlamenter rejimin ortaya ¢ikistyla ve 6zellikle partiler diizeyinde gelisebilmistir®.

Parlamenter rejimin besigi sayilan Ingiltere’de1867 se¢im reformuna kadar gercek bir iki
partili sistem yoktu ve hiikiimetler degisen ¢ogunluk gruplarina ve hatta bazen azinliklara dayanarak
kuruluyorlardi. Oy verme hakkini niifusun daha biiyiik bir kismina yayan 1867 secim reformuyla
birlikte, sikica Orgiitlenmis partilerin gelismesi parti hiikiimeti ilkesine ve muhalif parti konumuna
istikrar kazandirdi. Ozellikle, Gladstone ve Disraeli Hiikiimetleri doneminde * parti hiikiimeti” ilkesi
iyice yerlesti. Bdylece, 20. ylizyilda se¢imleri kaybeden partilerin “gdlge kabineler” kurmalar1 bir
gelenek halini ald1. 1937°de ise “Kralin Bakanlar1 Hakkindaki Yasa’nin” (the Ministers of the Crown
Act of 1937), muhalefet liderine hazineden 2000 sterlin (1957°de 3000’¢ ve 1965°te 4500 sterline
yiikseltilmistir) tahsis etmesiyle muhalefetin kurumsal niteligi tescil edilmistir®.

Parlamenter rejimin isleyisini sadece yasama ve yiirlitme organi arasindaki iliskileri
diizenleyen anayasal kurallara bakarak anlayamayiz. Bu nedenle, anayasal diizenlemelere konu edilen
bicimiyle bile kuvvetler ayriligi, glinlimiiz siyasal rejimlerinin nitelendirilmesinde yeterli bir kriter
olmaktan ¢ikmistir. Parlamenter rejimin isleyisini fiilen belirleyen siyasal partilerdir. Parlamenter
cogunlugu elde eden parti aynt zamanda hiikiimeti kurma yetkisi de elde etmektedir. Boylece
¢ogunlugu araciligiyla yasama organina hakim olan parti, hiikiimete de hakim olmakta dolayisiyla her
iki kuvvet siyasal parti araciligiyla parti yonetiminin eline gegcmektedir. Parlamenter cogunlugu elinde
bulunduran siyasal partilerin yasama ve yiirlitme iizerindeki egemenligi, disiplinli parti yapilarinin
olusumuyla islerlik kazanmaktadir. Disiplinli parti yapilar ise bir yandan hiikiimete kolektif bir yapi
kazandirmis diger yandan da parlamentodaki gruplara belirli bir disiplin ve biitiinliik kazandirarak
olusturduklari gogunluklara gore iktidar ve muhalefet rollerinin kurumsallasmasim saglamuslardir.*

Parlamenter rejim Ingiliz yonetim geleneginin bir iiriiniidiir. Parlamento ile hiikiimet arasinda
belirli bir dengenin oldugu ve kuvvetler ayriligi ilkesinin mutlak anlamiyla uygulanamadigi bir yapi
olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ingiliz parlamenter sistemi, parlamentonun etkinligini yitirdigi buna
karsilik hiikiimetin 6nem kazandigi sistem olarak tanimlanmaktadir Hiikiimet, Avam Kamarasi’nda
cogunluga sahiptir ve yasa ¢ikarmakta bir giicliikle karsilagmaz. Bu nedenle hiikiimet “cok agik bir
bi¢imde” yasamadan iistiin bir durumdadir®.

O halde ger¢ek kuvvetler ayriligi, parti sistemiyle anayasal gergevenin bir bileskesidir
denilebilir. Hatta bazi durumlarda parti sisteminin anayasal ¢erceveden daha baskin bir rol oynamasi
da s6z konusu olabilir. Bilhassa ¢ogunlugu elinde bulunduran disiplinli yapiya sahip bir hiikiimet
partisi s6z konusuysa uygulamada anayasal ¢ergeve tarafindan belirlenen kuvvetler ayriligindan ¢ok
farkl1 sonuglar ortaya c¢ikabilmektedir. Bu parti, yasama ve yiriitmenin sahip oldugu belirli
ayricaliklari kendinde toplamaktadir®®.

Demokratik yonetim sisteminde, kuvvetler ayriligi teorisi geregi, yonetim yetkileri yasama,
ylrlitme ve yargt arasinda paylastirtlmaktadir. Ancak parlamenter yonetim sisteminde yiiriitme
yasamadan ¢iktigindan yasamaya karsi sorumlu konumdadir ve bu nedenle yasama ve yargi organlari
tarafindan denetlenmektedir. Fiili wuygulamada ise yasama yiiriitmeyi denetlemede yetersiz
kalmaktadir. Ciinkii yiiriitmenin basi olan basbakan, mecliste ¢ogunlugu olusturan parti veya
partilerin lideri konumundadir. Dolayisiyla Montesquieunun kuvvetler ayriligi ilkesinde ongoriilen
denetim, sadece meclisteki muhalefet partisi veya partileri tarafindan yerine getirilebilmektedir®’ .
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Muhalefetin mecliste azinlikta olmasi, meclis denetimini zayiflatmaktadir. Calisma bu
nedenle muhalefete 6nem atfederek muhalefetin tanimini, sistem i¢inde oynadigi rolii ve muhalefetge
olusturulan Golge Kabine'nin 6nemini analiz etmektedir. Bu anlayisa gore; parlamenter yonetim
sisteminde, hiikiimetin denetlenebilmesi i¢cin muhalefetin “Golge Kabine” olusturarak diizenli ve
siirekli muhalefet etmesi Onerilmektedir. Bu kapsamda muhalefetin tanimini, muhalefet etme
yontemlerini ve kapsamli bir muhalefet drgiitlenmesini irdelemektedir. Etkin denetim i¢in muhalefetin
"rekabetci ve isbirligine dayanan" politikalar uygulamasi gerekmektedir. Muhalefetin "rekabetci ve
igbirligine dayanan" politikalarla iktidara ciddi bir alternatif oldugunu ispatlamasi gerekmektedir. Bu
kapsamda, muhalefet bir taraftan hiikiimeti yapici politikalarla uyararak iktidar partisine oy vermis
secmenlerin begenisi alinmali, diger taraftan toplum-sal sorunlara alternatif ¢oziimler tireterek iktidara
hazir oldugunu gosterilmelidir®.

Siyasal partilerin kuvvetler ayriligimi iktidar-muhalefet ayriligina doniistiirmesi siyasal
gelismelerinin trtiniidiir; ancak, iktidar-muhalefet ayriligi bu doniisiimiin yalnizca siyasal boyutunu
ortaya koymaktadir. Oysa bu doniisiimiin hukuksal boyutu da goz ardi edilemez. Kuvvetler ayriliginin
doniisiimiiniin hukuksal boyutu anayasal giivenceyle donatilmis bagimsiz yargidir. Hukuksal boyut
acisindan kuvvetler ayrilig1 giiniimiizde yarginin diger iki kuvvetler ayriligini, bagimsizligini ifade
etmektedir. Artik parlamentolar hak ve Ozgiirliikklerin gilivencesi olma oOzelliklerini yitirmislerdir.
Yasama organinin mensup olunan siyasi partilerden bagimsiz bir kimligi yoktur. Parlamentoda
cogunlugu elinde bulunduran parti hem yasama giiciiniin hem de yiiriitme giiciiniin tek hakimi olarak
ortaya ¢ikiyor. Bu durum gilinlimiizde parlamentolarin hiikiimetleri siyasal acidan denetleyebilecek
fonksiyonlarinin bulunmadigini gostermektedir. Bu gelismelerde o6zellikle siyasal parti olgusunun
olusturdugu pati disiplinin, lider sultasinin ve iktidarin kisisellesmesi olgularinin pay1 biyiiktiir*.

Parlamenter sistemlerde giliniimiizde yasama organi yiirlitmeye tamamen bagimli ve onun
inisiyatifi ile hareket eden bir organ olduguna gore; burada, yargi kuvvetinin yasama-yiiriitme
biitiinlesmesinden ayrilig1 daha biiyiik bir anlam ifade etmektedir. Yasama-yiiriitme kaynagmasi hatta
yasamanin ylriitme iginde erimesi Ozellikle muhalefet partilerinin zayif ve etkisiz oldugu ya da
parlamentoda denetim ve denge islevini saglayacak asgari ¢ogunluklara sahip olmadigi hallerde
Ozgiirliikler aleyhine olumsuz sonuc¢larin dogumuna neden olabilmektedir. Bu nedenle denge ve
denetim iglevini yerine getirebilecek hak ve 6zgiirliiklerin glivencesi olabilecek gii¢ ve donanima sahip
bagimsiz bir yargmim varlig1 ¢ok biiyiik bir Gneme sahiptir.”

Demokrasi agisindan kuvvetler ayriliginin giinlimiizde kazandigr c¢agdas goriintii ise
cogulculuk ilkesi temelinde frenler ve dengeler sistemi bigiminde gelismektedir. Bu ¢ercevede, iktidar-
muhalefet iligkileri ideolojik bir ¢ogulculugun goriiniimii olarak farkli ideoloji ve fikirlerin serbestce
orgiitlendigi partiler kanaliyla ger¢eklesmektedir. Kurumsal ¢ogulculuk boyutunda ise demokratik
secimlerle is bagina gelen siyasal kurum ve organlar ile bu kurum ve organlar1 denetleyen yargi
mekanizmasi yer almaktadir. Frenler ve dengeler sistemi ise Ozlinde siyasal iktidar1 daha genis
kesimlerle paylagsma onu dengeleme ve denetleme islevi tistlenen kurumlar biitiiniinii ifade etmektedir.
Cagdas demokratik rejimlerde bu kurumlara 6rnek olarak; ombudsmanlik, ¢ift meclis, idari 6zel
kuruluslar, hukuksal giivenceye sahip muhalefet partileri, gii¢lii yerel yonetimler ve basin 6zgiirliigi
giivencesine sahip medya kuruluslar1 gosterilebilir®.

C.Tek Partili Hiikiimet- Koalisyon Hiikiimeti

Parlamenter rejimlerde, partilerin hiikiimetteki temsil yetenegi parlamentodaki ¢ogunluklarina
gore belirlenir. Bu durumda parlamenter ¢ogunluk tek bir partiye dayaniyorsa bu parti baska partilerle

®Riza Aslan, “Parlamenter Yonetim Sisteminde Gélge Kabine’li Muhalefet”, w.w.w.asosindex.comhttp:// /journal-article-
abstract?id=17979
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hiikiimet ortakligi kurmaya ihtiyag duymayacagi i¢in tek partili bir hiikiimet kurulacaktir. Ancak,
hicbir parti tek basima hiikiimeti kuracak parlamenter cogunluga sahip degilse; bu durumda
parlamenter ¢ogunlugu saglayacak birden fazla partinin hiikiimeti kurmasi anlamina gelen koalisyon
hiikiimeti s6z konu olur™.

Iki parti sisteminde, tek partili hiikiimet s6z konusu oldugundan, parti; hem parlamento hem
de hiikiimet iizerinde etkili tek glictiir. Bu durumda parti hiikiimetin parlamento {izerindeki
istiinliigiinii saglayan bir nevi arag¢ niteligindedir. Ciinkii hiikiimet parti liderinin elindedir ve
parlamenter ¢ogunlugu olusturan milletvekilleri de ayni partiye mensup milletvekilleri olarak lidere
bagli konumdadir. Hele parti ezici bir parlamenter ¢ogunluga sahipse, etkili bir parti disiplini s6z
konusuysa bu durum parlamentoda ve hiikiimette siki bir parti dayanigmasinin yasanmasina ve
dolayistyla hiikiimet istikrarina yol acar. Parti kimligi milletvekili kimliginin 6niine gecer. Yasama ve
yiiriitme kuvvetleri arasinda giiclii parti kimliginden kaynaklanan bir kaynasma yasanir>.

Buna karsin ¢ok parti sistemlerinde ise genellikle en az iki partiden olusan hiikiimet
koalisyonlarinin ortaya ¢iktigini gériiyoruz. Iki parti sistemlerinde yiiriitmenin giiclenmesinde tek parti
hiikiimeti Oncli bir rol oynarken; ¢ok parti sistemlerinde parti, hatta zit goriislerdeki partilerin
olusturduklart koalisyonlar, hiikiimet istikrarsizliklarina yol acabilmekte ve bu da yliriitmeyi zayif
diisiirmektedir. Hatta koalisyon hiikiimetini paylasan partilerin sayica fazla olmasi, parti ideolojileri
arasinda derin ugurumlar bulunmasimi ya da parti disiplinin islememesi gibi faktorler hiikiimet
istikrarsizliklarin1 daha ¢ok koriikklemektedir. Bu durumun dogal sonucu olarak yasama ve yiiriitme
arasindaki giic dengesi ve ayrilik derecesi, se¢im sistemiyle partiler sistemi tarafindan dogrudan
etkilenmektedir™,

Ister tek parti hiikiimeti, isterse koalisyon hiikiimeti s6z konusu olsun, mutlaka kurulacak
hiikiimetin parlamenter ¢cogunluga dayanmasi gerekir. Parlamenter cogunlugun tek bir parti tarafindan
saglanamamast durumunda, mevcut parti sistemi ¢ergevesinde degisik koalisyon modelleri ortaya
cikabilir. Nitekim parlamenter sistemlerde ne tiir koalisyonlarin kurulabilecegini 6ngdren baslica 6
cesit kuram ileri stiriilmiistiir™:

-Asgari Cogunluklu Koalisyonlar: Bu kategorideki hiikiimetler, sadece hiikiimete ¢cogunluk
statiisii kazandirmaya yetecek asgari 6lciideki partinin yer aldig1 koalisyon modeli iginde yer alir.

-Asgari Biiyiikliikte Koalisyonlar: Parlamentodaki siyasal tabloya gore; partiler elde edecekleri
bakanlik sayisini arttirmak icin gereksiz partileri koalisyondan dislayarak, miimkiin olan en dar
parlamenter ¢cogunluga dayanan bir hiikiimeti tercih ederler.

-Asgari Sayida Partiden Olusan Koalisyonlar: Asgari ¢ogunluklu koalisyonlarm miimkiin
olan en az sayidaki partiyi kapsayacak bicimde kurulmasi beklenir. Ciinkii diger sartlarin esit olmasi
halinde koalisyonun kurulmasi ile ilgili goriisme ve pazarliklar daha az partiyle daha kolay yiiriitiiliir
ve koalisyon da daha kolay bir arada tutulur.

-Asgari Cesitlilige Sahip Koalisyonlar: Bu kuram, partilerin biiyiikliikleri ya da sayilarini esas
almaktan ziyade partilerin siyasal tercihleri ve programlarina gore bir model olusturur. Siyasal
tercihler ve programlar agisindan benzerlik tasiyan partiler arasinda koalisyon kurulmasi daha
kolaydir.

-Asgari Cogunluklu Baglantili Koalisyonlar: Bu kuram, “baglantili” yani siyasal yelpazede
birbirine yakin duran partiler arasinda, ayn1 zamanda gereksiz ortaklara yer vermeyen bir koalisyon
olusturabilecegini ongoriir. Bu kuram, siyasal yakinligi olan partilerin koalisyon kurmaya ¢alisacaklari
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ve ¢ogunluk koalisyonu saglanana kadar da diger siyasal yakinligi olan partilerin buna eklenecegi
varsayimina dayanir.

- Politikalara Dayali Koalisyonlar: Bu kuram, partilerin iktidarda kalmaktan ziyade sadece
politikalarla ilgilendiklerini varsaydigindan, bu durumda gergek iktidar yasama organinda toplanmis
olur. Yasama organinda da kilit oneme sahip parti istedigi politikalarin yiriirliige konmasim
saglayabilir

Tek partili hiikiimet ve koalisyon hiikiimeti arasindaki ayrimi tabloya doniistiirerek analizini
yaptigimizda asagidaki sonuca ulasabiliriz.

Isn.kra}r Ve | Parti sistemi Se¢im sistemi | Sorumluluk Megruiyet
etkinlik
Tek partili - o . g - -
hitkiimet Giicli Iki-parti Cogunluk¢u Giicli Giicli
Koalisyon Zayif Cok-parti Nispi temsil Zayif Zayif
hiikiimeti

Yukaridaki tabloda da goriildiigii gibi, tek partili hiikiimetler genellikle cogunluk usulii se¢im
sisteminin bir sonucu olarak, iki-parti sisteminin gegerli oldugu rejimlerde ortaya ¢ikmakta; istikrar ve
etkinlik acisindan giiclii bir performans gosterme olanagina sahip olabilmektedirler. Buna karsin,
koalisyon hiikiimetleri nispi temsil se¢im sisteminin gegerli oldugu rejimlerde ortaya c¢ikmakta ve
hiikiimette birden fazla siyasal parti oldugu i¢in bu hiikiimetler istikrar ve etkinlik agisindan zayif
performans gostermektedirler. Ayrica, iktidar ve muhalefet sorumlulugu koalisyon hiikiimetleri
dénemlerine oranla tek partili hitkiimet donemlerinde daha giigliidiir®®.
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SONUC

Cagdas demokrasilerde tam kuvvetler ayriligina dayanan bir hiikiimet sistemi 6rnegi yoktur.
Kuvvetlerin sert ayriligina dayanan Amerikan tipi bagkanlik rejimi bunun yalnizca kismi bir istisnasini
olusturur. Bunun disinda Ozellikle parlamenter rejimleri siniflandirmada kuvvetler ayriligi kriteri
yetersizdir. Bu rejimde kuvvetler ayrilig1 teorisinde ongoriildiigii gibi yasama ve yiiriitme arasinda bir
ayriliktan degil daha ¢ok kuvvetlerin paylasimindan soz edilebilir. Ciinkii parlamenter rejimlerde
hiikiimetlerin parlamentonun oyuyla atanmasi, desteklenmesi ve yerine gore azledilmesi soz
konusudur.

Siyasal partilerin kuvvetler ayriligini iktidar-muhalefet ayriligina doniistirmesi siyasal
gelismelerinin iirlinlidiir; ancak, iktidar-muhalefet ayriligi bu doniisiimiin yalnizca siyasal boyutunu
ortaya koymaktadir. Oysa bu doniisiimiin hukuksal boyutu da géz ard1 edilemez. Demokrasi agisindan
kuvvetler ayriligiin giiniimiizde kazandig1 cagdas goriintii ise ¢ogulculuk ilkesi temelinde frenler ve
dengeler sistemi bi¢iminde gelismektedir. Bu gercevede, iktidar-muhalefet iliskileri ideolojik bir
¢ogulculugun goriiniimii olarak farkli ideoloji ve fikirlerin serbestge oOrgiitlendigi partiler kanaliyla
gerceklesmektedir. Kurumsal ¢cogulculuk boyutunda ise demokratik se¢imlerle is basina gelen siyasal
kurum ve organlar ile bu kurum ve organlar1 denetleyen yargi mekanizmasi yer almaktadir.

Frenler ve dengeler sistemi ise Oziinde siyasal iktidar1 daha genis kesimlerle paylasma onu
dengeleme ve denetleme islevi iistlenen kurumlar biitiiniinii ifade etmektedir. Cagdas demokratik
rejimlerde bu kurumlara o6rnek olarak; ombudsmanlik, ¢ift meclis, idari 6zel kuruluslar, hukuksal
giivenceye sahip muhalefet partileri, giiclii yerel yonetimler ve basin 6zgiirliigli giivencesine sahip
medya kuruluslari gosterilebilir®’.

Kuvvetler ayriligi ilkesinde siyasi partilerin gii¢ kazanmasi ile birlikte hiikiimet sistemlerinin
siniflandirilmast da 6nem tasimaktadir. Tirkiye’de ise 1982 Anayasasi’nin 7. maddesi, “yasama
yetkisi, Tilirk milleti adina TBMM’ndir. Bu yetki devredilemez” hiikkmiinii igermektedir. Anayasa’nin
8. maddesi ise “Yiriitme yetkisi ve gorevi, Cumhurbagkani ve Bakanlar Kurulu tarafindan, Anayasaya
ve kanunlara uygun olarak kullanilacag:i ve yerine getirilecegi” ifade edilmektedir. Goriildiigli gibi
1982 Anayasasi’nda yiiriitme, hem gorev hem de yetki olarak nitelendirilmistir. Bu durumun pratik
sonucu yiiriitme organinin dogrudan genel ve asli bir diizenleme yapma yetkisine sahip olmasidir.
Dolay1s1y1% yiiriitme organi, sikiyonetim, olaganiistii hal KHK leri ile Cumhurbagkanlig1 kararnamesi
cikarabilir™.

Yiiriitme organi ve 6zellikle Cumhurbaskanligi makami 1982 Anayasasi’nda gii¢lendirilmistir.
1982 Anayasasi’nin kurdugu hiikiimet sistemi, halk tarafindan secilen Cumhurbagkani’nin roliiniin
klasik parlamentarizme oranla bir hayli etkin olmasina karsin temelde parlamenter rejim 6zelliklerini
korumaktadir. Bu nedenle sistemi parlamenter rejim ile baskanlik rejimi arasinda “bagkanli
parlamenter” rejim olarak nitelendirmek abartili bir yaklasim olmayacaktir. Baska bir ifade ile rejimin
ad1, Fransiz literatiiriinden esinlenerek “yumusatilmis parlamentarizm”seklinde detelaffuz edilebilir™.
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Abstract

The people with Borderline Personality Disorder (BPD) show pathological personality traits in
three of the five domains (APA 2013). In addition to diagnostic criteria for BPD, described by
Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (DSM-5), the dimensional model of
personality disorder, based on five-factor model of personality, seems to gain interest as it
promisses to eliminate problems associated with poor-fit, co-morbidity and unclear diagnosis.

The purpose of this study is to identify the personality traits by people who are already diagnosed
with BPD using the DSM-5 categorical criteria. Based on the theoretical concepts and existing
research findings as well as increased interest in the dimensional personality theory, we assume that
people diagnosed with BPD will show high levels of pathology on three trait domains: negative
affectivity, disinhibition and antagonism.

This study was conducted in Germany in psychiatric clinic. Fifteen participants represented a
convenience sample, of patients already diagnosed with BPD. For this study Personality Inventory
for DSM-5 (PID-5) was used. The findings supported the assumptions that people with BPD show
some degree of anxiousness, emotional lability, hostility, impulsivity, risk taking and separation
anxiety. The study also found that traits such as distractibility, withdrawal and submissiveness were
also present in this participant group.

Even though, study was conducted with small number of participants it has provided contribution to
the already existing knowledge and understanding in regards to common personality treats for
people diagnosed with BPD.

Keywords: Personality traits, Attachment, Borderline Personality Disorder, Childhood,
Diagnostic Criteria

Anahtar Kelimeler: Kisilik Ozellikleri, Baglanma, Sinirdaki Kisilik Bozuklugu, Cocukluk
Doénemi, Tanmi Kriterleri

Copyright © 2016 by IBAD
ISSN: 2536-4642

Doi Number :http://dx.doi.org/10.21733/ibad.53


mailto:stahirovic@ius.edu.ba
mailto:bajric_adela@yahoo.com.au

PERSONALITY TRAITS AND BORDERLINE PERSONALITY DISORDER

1. Introduction

The word personality is more than meaning of the word persona. It could mean,
how one appears to another, the part one plays in a life of another, summary of qualities
one has and shows in his work, as well as dignity (Monte 1999). In the beginning of the
19™ century Emil Kraeplin has mentioned word psychopathic personality, he tried to
categorise personality disorders in four different types. He explained the unstable
personality features as fluctuating between hypomanic and depressive, similar to the
description of the today’s known borderline personality disorder features (Millon, 2011).

Many theories have attempted to explain the development of personality
disorder, through different and sometimes similar perspectives, considering the causal
factors they deem as influential in the development of the same. They proposed many
risk factors, which may be responsible for the development of personality disorder.
Different schools of thought have shown that there are genetic, environmental, learning,
parental, developmental, conscious and unconscious factors that drive our personality
(Schultz, et al., 2005). There are neuro-chemical vulnerabilities, which influence
personality disorder development (Kamali, et al., 2001). However, it is important to
consider to what extent environmental factors influence the genetic predisposition, as
environmental influences may trigger or suppress genetic predisposition (Schultz, et al.,
2005).

Schultz and Schultz (2005) suggest that environmental and social influences
shape behavior and with it influence our personality structure. The psychoanalytic
theory somehow supports this idea. The theory conforms that not only basic physical
drives, that happen on an unconscious level, shape behaviour and subsequent personality
traits, but are influenced by social expectations that are accessible at the conscious level
(Monte, 1999). Psychoanalytic theory explains that development of personality disorder
is largely due to identity fusion and pathological identity formation, where person is split
between idealization and devaluation, good and the bad, thus creating distorted view of
interpersonal relationships (Lenzenweger, et al., 2005).

Cognitive theory may differ a little, as it pays most of its attention on the
perception and interpretation of situations and their influence on the personality
development. They believe that, based on the information processing theory, one’s
thoughts influence personality formation and cognitive distortions lead to dysfunctional
thinking and over a prolonged period of time dysfunctional personality (Lenzenweger &
Clarkin, 2005). The cognitive theory proposed that personality disorders are based on
individual’s perception and interpretation of life situations, specifically when those
situations are irrationally interpreted. This would in turn lead to development of
distorted cognitive schemas, that are resistant to change (Lenzenweger & Clarkin, 2005).

Humanistic theory focused less on the risk factors, it did point out that failure to
fulfill innate needs would lead to the dysfunctional personality formation. Maslow also
mentioned that learning and social influences might help or hinder the progress through
the hierarchy of needs (Schultz, et al., 2005).

Linehan (1993) pointed out that, specifically for BPD, combination of risk
factors is a indication of personality dysfunction. She suggested that invalidated social
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environment and labile attachment to the primary caregiver were significant risk factors
for personality formation. However, she mentioned that biological vulnerabilities and
developmental context must also be taken into account, as they are also significant in
personality development. Biosocial developmental model is based on the idea that
borderline personality disorder is related to missing ability for emotional regulation in
all areas of functioning, although other risk factors such as biological vulnerability,
developmental context and their interactions must also be considered (Crowell,
Beauchaine, & Linehan, 2009). Biological mechanisms, such as serotonin, dopamine,
vasopressin, and acetylcholine are related to development of BPD (Kamali, Oquendo, &
Mann, 2001). The twin studies have also shown genetic component as well as family
environment, to be linked to the BPD development (Crowell, Beauchaine, & Linehan,
2009).

The Five Factor Model (FFM) of personality is a theory, which describes the human
personality based on five dimensions of personality, namely, openness to experience,
conscientiousness, extraversion, agreeableness, and neuroticism. The developmental
history of this theory dates to early 1900’s when several psychologists attempted to
describe personality through lexical approach, by collecting terms that could be
attributed to the personality description (McCrae & John, 1992). This was further
developed by Cattell who proposed Sixteen Personality Factor model that was based on
the original ideas from Gordon Allport and Henry Odbert, and included factors such as
warmth, reasoning, emotional stability, dominance, liveliness, rule-consciousness, social
boldness, sensitivity, vigilance, abstractedness, privateness, apprehension, openness to
change, self-reliance, perfectionism, and tension (Fehriinger, 2004). At the same time,
other groups of researchers (Ernest Tupes, Raymond Cristal, Paul Costa, Jeff McCrae,
and Lewis Goldberg) also studed the personality factors, and proposed very similar
personality traits, differing only in names of the traits (McCrae & John, 1992). The idea
of dimensional description of personality received little interest until the 1980°s. From
that point onward, the FFM, especially the version provided by Costa and McCrae,
discovered and is currently receiving growing attention in research (McCrae, et al.,
1992).

According to McCrae and Costa the FFM refers more to the body of research,
than theory of personality. They argued that a personality should be viewed as a system,
and that a theory should provide a definition of that system. The FFM is based on the
trait theory of human personality, which suggested that “individuals can be characterized
in terms of relatively enduring patterns of thoughts, feelings, and actions; that traits can
be quantitatively assessed; (and) that they show some degree of cross-situational
consistency” (McGrae & Costa, 2008, pp. 160). They argue further that study of
behavior would give us information about that behavior in context, but it may not be
generalisable, whereas the traits would describe the individuals's recurrent patterns of
acting, their character and describe how they differ from others. This in turn, according
to the trait theory, would allow empirical generalisations how people with similar traits
would behave and react (McGrae, et al., 2008).

The FFM is based on 6 postulates. Basic tendencies subdivided into
individuality, origin, development and structure postulate that all adults show different
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personality traits that are based on their patterns of thoughts, feelings, and actions. Those
traits are endogenous basic tendencies, developed through intrinsic maturation and other
biological processess and are organised in a hierarchical structure. Characteristic
adaptations subdivided into adaptation and plasticity postulate that people tend to react
to their environment and change their patterns of thoughts, feelings, and behaviors
accordingly. The Objective biogarphy, subdivided into multiple determination and life
course, postulated that action and experience is influenced by characteristic adaptations
and are driven by complex functions and people are capable of planning and organising
based on those adaptations consistent with their personality traits. The self-concept,
subdivided into self-schema and selective perception, postulated that people would
maintain cognitive-affective view of self and that self view will be consitent with
personality traits. External influences, subdivided into interaction and reciprocity,
postulated that social and physical environment shape characteristic adaptations, which
in turn influence the flow of behavior.. And dynamic processes subdivided into universal
dynamics and differential dynamics postulated that thoughts, feelings, and behaviors are
regulated in part by universal mechanisms, and are affected by basic tendencies of the
individual’s personality traits (McGrae, et al., 2008).

It seems that no theories and their explanations on how a personality dysfunction
occurs, can be viewed in isolation, as no single factor has so far been found to influence
personality development in isolation. It seems that personality development is complex
and it is influenced by many different factors, as those above summarized, and when
trying to understand we would need to take a holistic point of view, or run the risk of
missing valuable information regarding personality formation.

1.1. General DSM criteria of personality disorder and Borderline Personality
Disorder

The general criteria for personality disorder, specific diagnostic features of all
personality disorders currently present in the DSM-5 are presented in the following text.
Later on we will present specific diagnostic features of Borderline Personality Disorder
(BPD).

The APA has presented a set criteria and the Table 1 will present those as
outlined in the DSM-5.

Table 1  General Personality Disorder

Criteria

A. An enduring pattern of inner experience and behaviour that deviates markedly
from the expectation of the individual’s culture. This pattern is manifested in two
(or more) of the following areas:

1. Cognition (i.e., ways of perceiving and interpreting self, other people, and
events).

2. Affectivity (i.e., the range, intensity, lability, and appropriateness of
emotional response).

3. Interpersonal functioning.
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4. Impulse control.

B. The enduring pattern is inflexible and pervasive across a broad range of personal
and social situations.

C. The enduring pattern leads to clinically significant distress or impairment in
social, or other important areas of functioning.

D. The pattern is stable and of long duration, and its onset can be traced back at
least to adolescence or early adulthood.

E. The enduring pattern is not better explained as a manifestation or consequence of
another mental disorder.

F. The enduring pattern is not attributable to the physiological effects of abuse (i.e.,
a drug abuse, a medication) or another medical condition (e.g., head trauma).

Adapted from “Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders 5™ Edition”
by American Psychiatric Association, p. 663). Copyright by the American
Psychiatric Association.

It is important to note that only when personality traits are inflexible and
maladaptive, and cause significant distress or impairment in functioning, can be
considered as personality disorder. Furthermore, it is important to evaluate if the
symptoms are present over a long period of time, and evaluate if the symptoms were
also evident in early adulthood. As some transient situational stressors and mental states
may impact the personality development and change, it is important to evaluate if the
traits are stable over time and not due to the situational changes (American Psychiatric
Association, 2013).

To further understand, the general diagnostic criteria, it is important to note that
personality disorders are divided in three clusters. The APA (2013) has outlined the
different clusters and rationale behind it. They are as follows: Cluster A is divided into
paranoid, schizoid and schizotypal personality disorders. They are characterised by odd,
eccentric cluster of symptoms. The Cluster B is divided into borderline, narcissistic,
histrionic and antisocial personality disorders. They present more dramatic, emotional
and erratic cluster. The Cluster C is divided into avoidant, dependent and obsessive-
compulsive personality disorders. They are characterised by anxious and fearful cluster
of symptoms (American Psychiatric Association, 2013).

One personality disorder, attracting increasing scientific interest, is the BPD.
This disorder is characterised by “persistent and pervasive cognitive, emotional, and
behavioural dysregulation”, and it is considered “among the most severe and perplexing
behavioural disorders” (Crowell, Beauchaine, & Linehan, 2009, p. 495). Due to the
severity of this disorder, the empirical research has focused on uncovering causal factors
of the disorder development, with limited success (Crowell, et al., 2009). In the DSM-5,
revisions were made and the following paragraphs will provide newest version of the
diagnostic criteria of the BPD.

Copyright © 2016 by IBAD
ISSN: 2536-4642

244



PERSONALITY TRAITS AND BORDERLINE PERSONALITY DISORDER

According to the APA a personality disorder “is an enduring pattern of inner
experience and behaviour that deviates markedly from the expectations of the
individual’s culture, it is pervasive and inflexible, has onset in adolescence or early
adulthood, it is stable over time, and leads to distress or impairment” (American
Psychiatric Association, 2013, p. 645).

APA provided a set of diagnostic features of the BPD that needs to be met for the
disorder to be diagnosed. Table 2 will show a dignostic criteria that need to be met in
order for the BPD to be diagnosed.

Table 2  Diagnostic Criteria of Borderline Personality Disorder 301.83 (F60.3)

Diagnostic Criteria

A pervasive pattern of instability of interpersonal relationships, self-image, and affects,
and marked impulsivity, beginning in early adulthood and present in a variety of
contexts, as identified by five (or more) of the following:

A. Frantic efforts to avoid real or imagined abandonment. (Note: Do not include
suicidal or self-mutilating behavior covered in criterion 5).

B. A pattern of unstable and intense interpersonal relationships characterised by
alternating between extremes of idealization and devaluation.

C. Identity disturbance: markedly and persistently unstable self-image or sense of
self.

D. Impulsivity in at least two areas that are potentially self-damaging (e.g.,
spending, sex, substance abuse, reckless driving, binge eating). (Note: Do not
include suicidal or self-mutilating behavior covered in criterion 5).

E. Recurrent suicidal behavior, gestures, or threats, or self-mutilating behavior.

F. Affective instability due to a marked reactivity of mood (e.g., intense episodic
dysphoria, irritability, or anxiety usually lasting a few hours and rarely more than
a few days).

G. Chronic feelings of emptiness.

H. Inappropriate, intense anger or difficulty controlling anger (e.g., frequent
displays of temper, constant anger, recurrent physical fights).

I. Transient, stress-related paranoid ideation or severe dissociative symptoms.

Adapted from “Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders 5™ Edition”
by American Psychiatric Association, p. 663). Copyright by the American
Psychiatric Association.

The most important aspect of the BPD is the instability in different areas of
functioning, such as relationships, how patients see themselves, their affected instability
and impulsivity (American Psychiatric Association, 2013). This group of patients shows
perceptual problems, exibit extreme reactions to real or imagined separtion or rejection,
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it shows fear and tries to avoid real or imagined abendonment. They react with fear or
anger when faced with separation, and changes in plans. The idealisation of important
people can easily change to devaluation, if the patient believes they did not receive
enough care, love and affection as expected. They also show very unstable self-image,
and will show identity disturbances with sudden shifts in goals, values and motivation.
In addition, sexual preferences may also change due to the unstable self-image ( APA,
2013).

Furthermore, a person with BPD will also show some level of impusivity, that is
deemed as self-damaging. Some of the impulsive behaviours include reckless driving,
gambling, unsafe sex, substance abuse or eating disturbancies. Some people may exibit
self-mutilating bahaviours such as cutting, burning, or nail bitting. In addtion, suicial
gestures, and/or attempts are common among this group of people. Reactive mood is a
common feature exhibited by people suffering from BPD. They will often show periodic
changes in mood, from fear, to anger, irritability or dysphoria. At times, paranoid
ideation or dissociation may also be exhibited by this patient group (2013).

To the above named main features, associated features may also be exhibited. For
example,those people may sabotage their positive outcomes by ending a task short
before its completion. They may also show transient.psychosis-like symptoms, when
placed under pressure. The BPD may co-occur with other mental disorders, such as
depression, anxiety, posttraumatic stress and bipolar disorder. In addition, other
personality disorders may also co-occur (2013).

In addition to the diagnostic criteria described above, this study will be using the
dimensional assessment of BPD. The dimensional model of personality disorder, based
on five-factor model of personality, seems to gain interest as it promisses to eliminate
problems associated with poor-fit, co-morbidity and unclear diagnosis (Thompson,
2011). It also promises to go beyond the current criterion, to give more comprehensive
description of personality disorders (Trull & Widiger, 2013). They also suggest that
personality disorders could better be exlained as an extension of normal personality, than
disease. The initial analysis of five factor model suggsted a dimensional structure of
personality reflected in extraversion vs introversion, agreeableness vs antagonism,
continuousness vs constraint, emotional stability vs neuroticism and intellect (Trull, et
al.,, 2013). They described trait domains such as negative affect, detachment,
antagonism, disinhibition and psychotisicm to describe personality functioning,
maintaining the description behind the individual traits (Thompson, 2011).

It has been further suggested that people with BPD will show pathological
personality traits in three of the five domains. Namely, they will display negative
affectivity, characterised by emotional lability, with frequent mood changes, emotions
that are easily aroused, intense and out of proportion to the events and circumstances.
They will also display anxiousness, with intense feelings of nervousness, tension, panic,
fear of falling appart or losing control. Those feelings are most likely to be present in
interpersonal circumstances.

Eventhough five-factor model of personality was not fully accepted in the DSM-
5, its relevance can not be ignored. The BPD is a complex disorder that is often difficult
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to diagnose and treat. For this reason, this study will be utilising both models in an
attempt to familiarise the reader with all aspects of BPD and help improve assessment
and diagnostic criteria of the same.

The DSM-5 has included the alternative model in the section 3 of the new
manual. The inclusion of the alternative model was mostly due to the acknowledgement
that the categorical model of personality disorder diagnosis has its own limitations, and
that the inclusion of the alternative models may help reduce those shortcomings (Trull &
Widiger, 2013). The model proposed that there are 2 primary criteria: 1) personality
functioning ranging from little to no impairment to extreme impairment, and degree of
impairment identified through 4 elements: identity, self-direction, empathy, and
intimacy; and 2) pathological personality traits. The traits of the alternative model
proposed in the DSM-5 are based on the FFM, with minor changes of the names of the
traits, having the content remain the same. There is, however, one major change, namely
the original FFM includes over 100 maladaptive traits, and the DSM-5 reduced the
dimensional traits to 25. There was a need to simplify the model so that it becomes user
friendly, however, it has been suggested that the reduction of maladaptive traits could
result in inadequate coverage of the domains. The new DSM-5 model of personality
disorder provided a questionnaire that is designed to test all of the 25 traits as well as the
5 main domains, and as such it will be used in this study.

2. Materials and Methods

This study was designed to identify personality traits by people who are already
diagnosed with BPD using the DSM-5 categorical criteria.

2.1. Hypotheses
Based on the theoretical concepts and existing research findings, we assume that:
Hypothesis 1:

People diagnosed with BPD will show high levels of pathology on three trait domains:
negative affectivity, disinhibition and antagonism.

- Sub-hypothesis 1.1: The participants will score high on negative affectivity
domain characterised by emotional lability, anxiousness, separation
insecurity and depressivity.

- Sub-hypothesis 1.2: The participants will score high on disinhibition domain,
characterised by impulsivity and risk taking.

- Sub-hypothesis 1.3: The participants will score high on antagonism domain,
charactrerised by hostility.

2.2. Participants

Fourteen women and one man aged between 18 and 54 years participated in this
study, the mean age being 33 years. Participants were selected based on three selection

Copyright © 2016 by IBAD
ISSN: 2536-4642

247



PERSONALITY TRAITS AND BORDERLINE PERSONALITY DISORDER

criteria: they must have had a prior diagnosis of borderline personality disorder as a
primary diagnosis, they had to be older than 18 years of age, and they had to show clear
distance from suicidal thoughts and behaviour.

General Participant Information are as follows. Two participants stated they were single
(13.3%), 6 participants stated they were living de facto (40%), one participant stated
they were married for the first time (6.7%), one participant stated they were married for
more than one time (6.7%), and 5 participants stated they were separated or divorced
(33.3%). Additionally, 3 participants stated they were housewives (20%), 2 participants
worked full time (13.3%), 1 participant worked part time (6.7%) and 9 participants
stated they were not working (60%). From the total of 15 participants, 3 completed
primary school (20%), 5 completed secondary school (33.3%), 5 completed high school
(33.3%), one participant started but did not complete apprenticeship (6.7%) and one
participant acquired university degree (6.7%).

The rationale to include 15 participants was based on the in part qualitative nature of this
study. This was a convenience sample, as those patients who met the selection criteria
and were being treated in the inpatient clinic. 15 patients were asked to participate and
all agreed to participate in the study.

2.3. Measures

To assess dimensional personality traits, Personality Inventory for DSM-5 (PID-5) was
used. This is a 220-item self-rated personality trait assessment scale for adults aged 18
years or more. This personality inventory has been based on the Five Factor Model (
FFM), and utilised trait domains as proposed by the DSM-5, section 3.

The inventory was divided into 5 domains: negative affect, detachment, antagonism,
disinhibition and psychoticism. Each domain has different facet scales. The negative
affect includes emotional lability, anxiousness, separation anxiety, and depressivity. The
detachment includes withdrawal, anhedonia, and intimacy avoidance. The antagonism
includes manipulativeness, deceitfulness, and grandiosity. The disinhibition includes
irresponsibility, impulsivity, and distractibility. And psychoticism includes unusual
beliefs and experiences, eccentricity, and perceptual dysregulation.

However, the questionnaire contains total of 25 trait facets, and those facets have been
identified to play a significant role in specific disorder evaluation. The 25 facets that are
used to assess personality traits are anhedonia, anxiousness, attention seeking,
callousness, deceitfulness, depressivity, distractibility, eccentricity, emotional lability,
grandiosity, hostility, impulsivity, intimacy avoidance, irresponsibility, manipulativeness,
perceptual dysregulation, preservation, restricted affectivity, rigid perfectionism, risk
taking, separation anxiety, submissiveness, suspiciousness, unusual beliefs and
experiences, and withdrawal.

It has been identified that people with BPD will display negative affectivity,
characterised by emotional lability, anxiousness, separation insecurity, depressivity. The
domain disinhibition will be characterised by increased impulsivity and risk taking. And
lastly, in the antagonism domain there will be the hostility trait facet (American
Psychological Association, 2013). Each trait facet consists of 4 to 14 items. Each item is
rated on a 4-point scale. Items are rated 0 = very false to 3 = very true.
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Although PID 5 is one of the newest personality inventories, it has already
shown high test-retest reliability, and construct validity, that is able to capture
personality pathology as outlined in the DSM IV (Bastiaens, et al., 2015; Fossati,
Krueger, Markon, Borroni, & Maffei, 2013).

2.4. Procedures and Analysis

After receiving the information about the potential candidates, contacts with them were
made and selection criteria were examined. The verbal information about the study,
aims, procedure and ethical issues were provided to candidates. The participation was
voluntary and confidential. All participants were instructed to sign a consent form prior
to the receiving the questionnaires. The participants were asked to fill out the Personality
Inventory for DSM 5. The participants were supplied with information how to fill out
questionnaires. All participants were provided with an opportunity to individually
discuss any difficult parts of the questionnaires.

The data analyses from PID 5 were done with use of the IBM SPSS. We have also used
cross tabulation, also known as contingency table, is a statistical method to observe
frequency distribution of set variables This allowed us to primary analysis of data,
provide structure and method for further analyses. Furthermore, this study will utilise
Spearman’s Rho correlation coefficient, a statistical method, a non-parametric measure
of statistical significance between two variables. This correlation can be used for both
continuous and ordinal variables (Wilson, et al., 2011). Due to the facts that most of our
variables are ordinal or nominal, this measure was the most suited for the assessment of
relationships between a range of variables used in this study:.

3. Results and discussions

The following table 3 will display the results from the 5 traits domains captured by the
PID-5

Table 3 The Distribution of the PID-5 Domains

Negative

Disinhibitio
Affect Detachment Antagonism n Psychoticism
1 Low low none low low
2 Average average none average low
3 Average low low low average
4 Low low low low low
5 Average low Low low low
6 Average low Low average average
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7 Average average Low average low
8 Low low None low low
9 Average average None low low
10 Average low Low low low
11 Low average Average average average
12 Average average Average average low
13 Low none Low low none
14 Average low Low average low
15 Low low Low low low
Total N 15 15 15 15 15

Std. 0.507 0.594 0.640 0.507 0.516

Deviatio

n

Mean 1.60 1.27 0.87 1.40 1.13

a. Limited to the first 100 cases.

As we can see from the table, all of the participants displayed some level of
disturbance across all of the domains. The most obvious finding is that the most of the
participants displayed a negative affect trait dominance, followed by the disinhibition
trait.

Hypothesis 1: People diagnosed with BPD will show high levels of pathology in
three trait domains: negative affectivity, disinhibition and antagonism. The results
indicate that people with BPD show from low to average levels of pathology across all
three domains, however, the results also indicated that other two domains, namely
detachment and psychoticism also showed medium levels of psychopathology for some
participants. Nevertheless, following a Spearman’s Rho statistical analysis, it has been
found that there is a statistically relevant relationship between disinhibition and
detachment r = 0.58, p < 0.05, therefore the hypothesis is only partially supported (see
Table 4)

Table 4  Relationship Between Domains utilising Pearson’s Rho Correlation Analysis
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Negati

ve  Detachme Antagonis Disinhibit

Affect nt m ion Psychoticism
Negative  Correlation  1.000 0.364 0.054 0.389 0.203
Affect Coef.

Sig. (2- 0.183 0.848 0.152 0.467

tailed)

N 15 15 15 15 15
Detachmen Correlation  0.364 1.000 0.075 0.582" 0.261
t Coef.

Sig. (2- 0.183 0.789 0.023 0.348

tailed)

N 15 15 15 15 15
Antagonis  Correlation  0.054 0.075 1.000 0.378 0.282
m Coef.

Sig. (2- 0.848 0.789 0.165 0.309

tailed)

N 15 15 15 15 15
Disinhibitio Correlation  0.389 0.582" 0.378 1.000 0.325
n Coef.

Sig. (2- 0.152 0.023 0.165 0.237

tailed)

N 15 15 15 15 15
Psychoticis Correlation  0.203 0.261 0.282 0.325 1.000
m Coef.

Sig. (2- 0.467 0.348 0.309 0.237

tailed)

N 15 15 15 15 15

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Sub-hypothesis 1.1: The participants will score high on negative affectivity
domain characterised by emotional lability, anxiousness, separation insecurity and
depressivity.

We conducted a frequency analysis to evaluate what personality trait facets were
somewhat (1), moderately (2), or extremely (3) present. The results showed that 11
participants (73.3%) showed anxiousness personality trait by scoring more than 1 point
on the PID 5, anxiousness scale. Furthermore, the results showed that 7 participants
(46.7%) showed increased depressivity personality trait by scoring more than 1 point on
the PID 5 depressivity scale. Six participants (40%) scored more than 1 point on the PID
5 separation anxiety scale (M = 1.47, SD = 0.64). The emotional lability trait was
evident in 12 participants (80%) who scored more than 1 point on the PID 5 emotional
lability scale.

As it can be seen from the Table 5, most of the participants displayed some to
moderate levels of anxiousness, depressivity, emotional lability. However, following the
Spearman’s Rho analysis, there was statistically no significant relationship between four
of the trait facets rejecting the hypothesis.

Table 5 Negative Affectivity Domain Frequencies
Separation Emotional
Anxiousness  Depressivity Anxiety Lability
1 some Some no some
2 some Some some moderate
3 moderate Some no Some
4 no No no some
5 some Some no moderate
6 some No some some
7 some Some no some
8 some No no No
9 moderate Some no some
10 some No moderate moderate
11 no Some some No
12 some No some some
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13 no No no some
14 some No some some
15 no No no No
Total N 15 15 15 15
Std. Deviation 0.640 0.516 0.640 0.655
Mean 1.87 1.47 1.47 2.00

a. Limited to the first 100 cases.

Sub-hypothesis 1.2: The participants will score high on disinhibiton domain,
characterised by impulsivity and risk taking. Although the frequency table outlines that
some of the participants show impulsivity and risk taking traits (see Table 6), after
Spearman’s correlation analysis, there was no statistical relationship found between the
two traits. As only 5 participants scored some to moderate on the two trait facets
respectively, and as no relationship was found between the two trait facets, the
hypothesis is not supported.

The results indicated that eight participants (53.4%) showed increased
impulsivity personality trait by scoring more than 1 point on the PID 5 impulsivity scale
(M = 1.6, SD = .63). The risk taking trait was evident in 5 participants (33.4%) who
scored more that 1 point on the PID 5 risk taking scale. The Table 6 will present
disinhibition domain trait frequencies.

Table 6 Disinhibition Domain Trait Frequencies
Impulsivity Risk Taking
1 No No
2 Some No
3 Some No
4 No No
5 Some None
6 Some Some
7 Some Some
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8 No No
9 No None
10 No Some
11 Some Moderate
12 Some Some
13 No No
14 Moderate No
15 No No
Total N 15 15

Std. 0.632 0.799

Deviation

Mean 1.60 1.27

a. Limited to the first 100 cases.

Sub-hypothesis 1.3: The participants will score high on antagonism domain,
charactrised by hostility. The results showed that 7 participants (46.7%) showed
increased hostility personality trait by scoring more than 1 point on the PID 5 hostility
scale. As about half of the participants showed some hostility, the hypothesis is not
supported.

Additionally, our study also found that more than half of the participants showed
distractibility, withdrawal and submissiveness traits. This study also found that other
traits such as anhedonia, distractibility, eccentricity, intimacy avoidance, perceptual
dysregualtion, rigid perfectionism, submissiveness, suspiciousness and withdrawal
personality traits were also present at least some of the time with mean ranging from 1 to
1.67. Personality traits such as attention seeking, calousness, deceitfulness, grandiosity,
irresponsibility, manipulativeness and unusual beliefs and experiences all had results less
than 1.

4. Conclusion and Recommendations

Our findings indicated that people who were already diagnosed with BPD, based
on the DSM-5 categorical criteria, show disturbances on the dimensional trait domains,
findings consistent with the current and past research on the personality disorder domain
disturbances (Fossati, Krueger, Markon, Borroni, & Maffei, 2013; Thompson, 2011), as
well as alternative diagnostic criteria in the section 3 of the DSM-5 (American
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Psychiatric Association, 2013). Firstly, the presence on all 5 domain disturbances could
not fully be explained, as it appears not be consistent with the current research findings
of the above mentioned studies and theoretical underpinnings. And secondly, although
those participants showed disturbances on all 5 domains, there was no statistically
significant relationship between the traits in each domain. The accidental finding of this
study was that study also found out that more than half of the participants showed
distractibility, withdrawal and submissiveness traits. This study also found that other
traits such as anhedonia, distractibility, eccentricity, intimacy avoidance, perceptual
dysregualtion, rigid perfectionism, submissiveness, suspicionsness and withdrawal
personality traits were also present at least some of the time ranging from 1 to 1.67,
meaning low but still existing.

The DSM-5 domain testing shows growing interest, however, there is a gap in
research to further evaluate the BPD trait domains and trait facets. Nevertheless, the
findings of our study could be possibly explained by the following arguments. Namely,
our study did not screen co-morbid personality disorders, therefore, it possibly allowed
inconsistencies in trait domain scores between our findings and the main stream research
findings. It may be that some of the participants displayed traits of narcissistic,
dependent, insecure personality traits, these were, however, not excluded, but also not
considered in data analysis. It could also be that the BPD diagnostic criteria still require
further fine tuning due to the disorder complexity, which could cause the diagnostic
inconstancies to remain. This opinion is supported by the Krueger, Derringer, Markon,
Watson, and Skodol (2012), who stipulate that personality traits relate to the formal
personality disorder, however, may not constitute the same. They acknowledge this gap
in research and further encourage continuing assessment of the relationship between
pathological traits and the DSM-5 personality disorder criteria (Krueger, et al., 2012).
And lastly, our sample constituted of 15 participants, a rather small sample to draw
reliable and valid relational conclusions of 25 different trait facets.

Nonetheless, the findings of our study supported the original FFM and the
dimensional DSM-5 model, as the results still showed that BPD traits are dimensional..
It has been shown that the severity of domains does vary from trait to trait and that there
is a statistically significant consistency between personality disorder traits, as proposed
by the growing literature, and personality disorder DSM-5 criteria for at least 2 domains.

Although some of the hypotheses were not supported, the main aim of the study
has been met. We believe that findings of this study are relevant as they show, consistent
with many studies, that BPD is a complex disorder, and that variables, such as all 5 trait
domains of the dimensional trait theory are related to this disorder. The results of this
study did provide some evidence to support the reliability of the dimensional models of
personality disoder as outlined in the DSM-5 section 3. Nevertheless, having in mind
the above explained limitation of this study in regards to number of participants,
additional research needs to be done in order to prove reliability of dimensional models
of personality disoder.

The BPD occurrence is not declining, and therefore we ought to expand our research
relating to this phenomenon even further to improve our diagnostic criteria, treatment
plans and outcomes. The next stage of our research would be to apply the same
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instruments with control group, namely to do research with aim to investigate
differences on personality treats between people with BPD and those who has no
diagnoses.
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