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SUNUS

“Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir”

Cumbhuriyetimizin 93. yilini kutladigimiz 2016 yilinda, Tirkiye Buyik Millet
Meclisi’nin duvarlarinda yazili Yiice Onder Mustafa Kemal Atatiirk’e ait bu
s6zlin kiymetini her zamankinden ¢ok daha iyi idrak ediyoruz.

Maalesef 15 Temmuz 2016 aksami Devletimize ve Milletimize hizmet et-
mekle yikimli pek cok kisinin vazifelerinin gerekliliklerinin aksine, mille-
tin imkanlariyla yine millete karsi, ucakla, bombayla silahla saldirdigi bir
zamani yasadik.

Tirk milleti bu hain kalkismaya karisan kisilere “Egemenlik kayitsiz sartsiz
milletindir” s6ziinlin geregi gibi en glizel cevabi yine kendisi vermistir.

Ne yazik ki, bu aci olayin bilangosunda 250 sehit ve yiizlerce gazimiz oldu.
Fakat asla unutulmamalidir ki, o sehitler ve gaziler sayesinde bugiin, Cum-
huriyetin ilanini taglandirdigimiz Cumhuriyet Bayramini yeniden kutlaya-
bilme imkanimiz olmustur.

Uziilerek goriiyoruz ki, asil 6nemli siire¢c 15 Temmuz gecesinden sonra
baslamistir. Bu hain yapilanma sadece orduda degil, devlet icinde de ¢ok
onemli mevkilere yerlesmisler ve teskilatlanmislardir. Sahip olduklari tim
imkanlari kendileri ve ait olduklari yapinin menfaatleri dogrultusunda kul-
lanmaktadirlar.

15 Temmuz aksamindan sonra milletge yakaladigimiz birlik ve beraberlik
ruhuna sahip ¢ikarak, daima igimizde yasatarak, bu tiir olusumlara, giri-
simlere karsi Devletimizi ve Milletimizi korumaliyiz. Bunun baslangi¢ nok-
tasi da gorev aldigimiz mevki ne olursa olsun, hukuk ve etik dahilinde, mil-
lete hizmet etme diistincesiyle, meslegimizi layikiyla icra etmek olmalidir.

Tum meslek mensuplarimizin ve yurttaslarimizin Cumhuriyet Bayrami kut-
lu olsun!

Ali SAHIN
Ankara SMMM Odas1 Baskani






Degerli MUVU Okuyucular,

2016 yilimin Ucuncu sayisinda hem akademisyenlerin hem uygulama-
cilann ilgi gosterecegini diisiindligiimiiz bes makale ile yine karsiniz-
dayiz.

Dergimiz kaliteli, iyi secilmis yazilar ile sizlerle birlikte olmaya devam
edecek.

Yeni sayida goriismek dilegi ile.

Prof.Dr. Nalan AKDOGAN
MUVU
Genel Yayin Yonetmeni
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ULUSLARARASI FINANSAL RAPORLAMA
STANDARTLARI VE KURUMSAL YONETIM
ILISKiSi: BORSA iISTANBUL KURUMSAL
YONETiIM ENDEKSI’NE TABI HALKA ACIK
SIRKETLERDE BiR ANKET CALISMASI”

Prof.Dr. Basak ATAMAN™
Ars.Gor. Hakan CAVLAK™"

Ampirik inceleme Muhasebe ve Vergi
(Empirical Research) Uygulamalari Dergisi
Kasim 2016; 9 (3): 209-240

0z

1980’li yillardan itibaren diinya genelinde yasanan ekonomik krizler ve
sirket skandallari, isletmelerin hem idari hem de mali olarak daha iyi
yonetilmelerini gerekli hale getirmistir. Bu noktada isletmeler de, idari
ve mali olarak daha iyi yonetilmelerini saglamak igin Kurumsal Yoneti-
mi, finansal raporlarinda seffafligi saglamak igin ise Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarini (UFRS) arag¢ olarak kullanmiglardir. Calismada
isletmelerin kiresel diizeyde rekabet edebilmelerinde bliyliik 6neme sa-
hip UFRS ve Kurumsal Yonetim arasindaki iliski incelenmistir. Calismanin
arastirma kisminda da Kurumsal Yonetim Endeksi’'ne tabi olan sirketlerde
UFRS-Kurumsal Yonetim iliskisi algisi Gizerine bir anket gergeklestirilmis ve
elde edilen veriler ile sirketlerin sahip olduklari Kurumsal Yonetim Notlari
karsilastirilarak calismada ileri stirtilen hipotezler test edilmistir. Sonugcta,
sirketlerin UFRS-Kurumsal Yonetim iliskisine dair algilari ile sirketlerin sa-
hip olduklari Kurumsal Yonetim Notu arasinda hipotezlerde ileri stirGldGg
gibi pozitif bir iliskinin bulundugu ortaya ¢cikmistir. En guglu iliskinin ise,
Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile Kamuyu
Aydinlatma ve Seffaflik Notu arasinda oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Sozciikler: Kurumsal Yonetim, Borsa istanbul Kurumsal Yonetim
Endeksi, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari.

JEL Kodlari: M40, M41, M49, G34

* Makalenin génderim tarihi: 16.02.2016; Kabul tarihi: 05.04.2016
**  Marmara Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Bélimii 6Gretim (iyesi, bataman@mar-
mara.edu.tr
***  Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Béliimii égretim elemani, hakan.cav-
lak@marmara.edu.tr (Sorumlu yazar; Correspondent author)
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THE RELATIONSHIP BETWEEN INTERNATIONAL FINANCIAL REPORTING
STANDARDS AND CORPORATE GOVERNANCE: A SURVEY OF THE PUB-
LICLY TRADED COMPANIES LISTED ON BORSA ISTANBUL CORPORATE GO-
VERNANCE INDEX

nMuvu:/ 2016-3

ABSTRACT

The economic crises and corporate scandals since the 1980s have been
followed by a marked improvement in the financial and administrative
management of companies. At present, companies have started to use
Corporate Governance to ensure the quality of their administrative and
financial management and have started to use International Financial Re-
porting Standards (IFRS) to ensure transparency in financial reports. This
study examines the relationship between IFRS and Corporate Governance,
which has a huge impact on the global competitiveness of enterprises.
The study employs survey research as a methodology to measure the rela-
tionship between IFRS and Corporate Governance. To test the hypotheses,
it compared the data of survey results with the Corporate Governance
Scores of the participant companies. The results showed a positive relati-
on between the perception of IFRS and Corporate Governance relations-
hip and the Corporate Governance Score, as the hypothesis suggested. It
is determined that the strongest relation is between the perception about
IFRS and Disclosure and Transparency Principle relationship and the Disc-
losure and Transparency Score.

Keywords: Corporate Governance, Borsa Istanbul Corporate Governance
Index, International Financial Reporting Standards.

JEL Codes: M40, M41, M49, G34

1. GiRiS

Ozellikle son yirmi yilda ydnetimsel alanda yasanan sorunlarin Enron,
Worldcom, Parmalat, Ahold ve Kanebo gibi biiyik sirket skandallarina yol
acmasi ve Ulke ekonomilerini zor duruma sokmasi isletmelerin daha iyi
yonetilmelerini zorunlu hale getirmistir Kiiresellesmenin beraberinde ge-
tirdigi daha rekabetgi ticari ortam da yénetim anlamindaki bu zorunlulugu
pekistirmistir. Bu noktada, kullanilacak araglardan biri olan Kurumsal Yone-
tim kavraminin 6nemi, isletmeler icin glin gectikce artmistir.

Kiresellesme, beraberinde birtakim zorluklar getirmekle beraber ayni
zamanda isletmelere global olarak da is yapabilme gibi bazi avantajlarda
sunmaktadir. Ancak bu durum, diinyadaki diger isletmeler ve yatirrmcilar
ile iliski icinde olarak is yapmayi amaglayan isletmelere birtakim zorunlu-
luklar getirmistir. Bunlardan bir tanesi iyi yonetimi temsil eden Kurumsal

210 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO



Yonetim anlayisina sahip olmalari, bir digeri de finansal olarak seffaflig
saglayabilmeleri agisindan tim diinyada yaygin bir kullanima sahip stan-
dart seti olan UFRS’yi kullanmalaridir. Bu iki kavram, gliniimizde isletme-
lerin sadece uluslararasi diizeyde degil ulusal diizeyde de var olabilmeleri
ve rekabette yer alabilmeleri agisindan da 6nem arz etmektedir.

UFRS ile Kurumsal Yonetim uygulamalarinin dneminden hareketle gercek-
lestirilen bu ¢alismada Kurumsal Yonetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerde
UFRS-Kurumsal Yonetim iliskisi algisi Gzerine bir anket gergeklestirilmis ve
elde edilen veriler ile sirketlerin sahip olduklari Kurumsal Yonetim Notlari
karsilastirilarak ¢calismada ileri striilen hipotezler test edilmistir.

2. ULUSLARARASI FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI

Finansal raporlama, isletme yoneticilerine isletme kaynaklarinin dénemler
boyunca nasil yonetildigi ve bu donemler sonunda isletmenin finansal du-
rumu hakkinda bilgi aktaran bir aragtir (Palea, 2013: 18). Bu arag, finansal
bilgi kullanicilarinin dogru kararlar almasinda énemli bir rol oynamakta-
dir (Ozden ve Ataman, 2014: 14). Bir baska tanimla, finansal raporlama,
isletmenin belirli bir streg icinde tamamlanan ticari faaliyetlerine goére
isletmenin varlk ve yikimliliklerine dayanarak mevcut ekonomik duru-
munu gosteren ve bu konuya 6nem veren bir finansal dokiimandir (Aerts
ve Walton, 2013: 384).

isletme ici ve isletme disi paydaslar icin dnemli bilgiler sunan muhasebe ve
finansal raporlama, bu bilgileri bir takim ilkeler ve standartlar ¢ergevesin-
de hazirlamaktadir. Bu standartlarin en énemlisi ise Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlaridir. UFRS, finansal tablolari hazirlamak icin gerekli
ilkeleri, esaslari, teamdilleri, kurallari ve uygulamalari iceren normlar ola-
rak tanimlanmakta ve finansal tablolarin hazirlanmasina iliskin ilkelerin
uygulamaya gecirilmesini saglayan esaslar ve yontemlerden olusmaktadir
(Stolowy vd., 2013: 28).

2.1. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin Gerekliligi

UFRS, finansal tablolarin seffafligini, tutarhligini ve karsilastirilabilir olma
ozelliklerini arttirmayi hedeflerler (Kaya, 2003: 12) ki bu unsurlar ve bu
alanda saglanmak istenen ortak dil, muhasebe ve finansal raporlama agi-
sindan standartlara ihtiya¢ duyulmasinin nedenlerini olusturmaktadir (El-
liott ve Elliott, 2013: 101).

Uluslararasi alanda ortaya ¢ikan, sinirlarin ortadan kalkmasi ve isletme-
lerin uluslararasi faaliyetleri gibi gelismeler; kaliteli, ortak, anlasilabilir fi-
nansal bilgi ihtiyacini da beraberinde getirmistir. isletmeler tarafindan ger-
ceklestirilen muhasebe ve finansal raporlama uygulamalarinda farkli di-
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zenlemeleri uyumlu hale getirmek amaciyla tek bir muhasebe ve finansal
raporlama standartlari setinin kullanimi gerekliligi de bu noktada ortaya
cikmistir (Gokgen vd., 2011: ll). Ayrica uluslararasi ¢cevrede karsilastirila-
bilir finansal bilgiye duyulan ihtiya¢ (Stolowy vd., 2013: 163), isletmelerin
optimum dizeyde finansal ve finansal olmayan bilgilerin glvenilir, agik bir
sekilde kamuya sunulmasi talebi (Sipahi ve Arsoy, 2010: 53) ve sermaye
birikiminin artmasi ile birlikte yatirimcilarin, yatirim yapilmak istenen islet-
melerin gergek finansal durumunu 6grenme ihtiyaci (Cebeci, 2014: 160),
finansal raporlama standartlarinin gerekliligini arttirmistir.

nMuvu:/ 2016-3

Finansal raporlama standartlarinin olusturulmasinda s6z sahibi kurumlar
olan Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu, standartlarin temel ama-
cini, borg verenlere, mevcut ve potansiyel yatirnmcilara, isletmeye kaynak
saglamak igin alacaklari kararlarda yararli bilgiler saglamak olarak tanimla-
maktadir (Palea, 2013: 21). Bu bilgiler ayrica akademisyenler gibi yatirimci
olmayan finansal rapor kullanicilarina da ¢alismalarinda yardimci olmakta-
dir (Kieso vd., 2013: 21).

UFRS’nin amaclarindan biri de isletmenin alacagl yonetim, yatirrm ve kre-
di kararlarinda (Zeff, 2012: 59), isletme yatirimcilarinin verecekleri yatirim
kararlarinda ihtiya¢ duydugu gercekei ekonomik performans ve nakit akis
durumu hakkinda faydali ve glivenilir finansal bilgiler sunmaktir (Alexan-
der vd., 2012: 85).

Kiresel olarak glicli bir yapiya sahip olan finansal raporlama standart-
larinin adaptasyonu sayesinde hem isletmeler hem yatirrmcilar hem de
Ulkeler dogrudan ve dolayli olarak yararlar saglamaktadir (Ball, 2006:
11). UFRS’nin sayilan amaglarindan hareketle UFRS’nin isletmeler arasin-
daki asimetrik bilgi dizeyini diisirmesi, isletmeler agisindan saglanan en
onemli faydalardan biri olarak gorilmektedir. Yapilan akademik calisma-
larda gostermektedir ki uygulanan finansal raporlama standartlarinin asi-
metrik bilgi diizeyini dislirmesi, isletmelerin yaptiklari yatirimlarin verim-
liligini yukseltmektedir (Biddle vd., 2009: 129). Ayrica, UFRS’nin uygulan-
masi ile azalan bilgi asimetrisi, isletmelerin kurumsal yénetim anlayisinin
gelismesine de katkida bulunmaktadir (Cormier, 2014: 21). Ozetle, UFRS
ile olusturulan finansal raporlama sistemi, paydaslar arasindaki bilgi asi-
metrisinin azaltilmasina katkida bulunarak muhasebe bilgilerinin kalitesi-
nin artmasina ve kurumsal yonetimin iyi bir sekilde uygulanmasina hizmet
etmektedir (Kao ve Wei, 2014: 226).

2.2. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin Gelisimi

Uluslararasi Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarinin olusturul-
masi konusunda ilk tartismalar uluslararasi kuruluglar tarafindan 1960’lar-
da baslatilmistir. Bu konunun bir orgiit ya da komite eliyle yuritilmesi-
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ne yonelik somut dneriler ise ilk defa 1972 yilinda Sydney’de yapilan 10.
Uluslararasi Muhasebeciler Kongresi’'nde glindeme getirilmistir (Baspinar,
2004: 53). 1973 yilinda, Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesinin
kurulmasi ile standart olusturma ¢alismalari baslamis ve 1975’te ilk stan-
dartlar yayimlanmistir. 2001 yilinda, Uluslararasi Muhasebe Standartlari
Kurulu (UMSK) adini alan organ tarihsel siireg icerisinde bircok standart
yayimlamistir (Aysan, 2007: 52).

Turkiye’de muhasebe ve finansal raporlama standartlarinin tarihsel gelisi-
mi, devlet onciligiinde gergeklesmis olup bu dogrultuda hazirlanan di-
zenlemelerde 6nce Fransiz mevzuatinin daha sonra da Alman mevzuatinin
etkisi gorilmustir. 1950 yilindan sonra ise ABD ile olan iliskilerin gelisme-
siyle Amerikan sisteminin etkisinde, 1987 sonrasinda Avrupa Birligi'ne tam
Uyelik basvurusunda bulunulmasi ile AB diizenlemelerinin ve UFRS’nin et-
kisinde kalinmistir (Saglam vd., 2009: 25).

Turkiye’de standartlara iliskin ilk ¢alisma, 1994 yilinda kurulan Tirkiye
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurulunun (TMUDESK) yayinlamis
oldugu 19 adet standarttir. S6z konusu standartlar, bu alanda atilmis en
onemli adim olarak goriulmektedir (Gokgen vd., 2011: 1IV). GlUnimuzde
ise Turkiye'de standartlarinin hazirlanmasinda tek yetkili organ, Kamu
GoOzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK)'dur. (Yalkin,
2012.41). Kurum, yapilan anlasma cergevesinde UMSK’nin (IASB’nin) ya-
yinladigi standartlari, Tlrkgeye birebir cevirerek yurirlige koymaktadir.

Turkiye’de standart konusunda en dnemli kilometre taslarindan biri de
2012 yilinda yirirltge giren 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’'nda yer
alan dizenlemelerdir (Gokgen vd., 2011: V). Bu diizenlemeler ile UFRS,
Turkiye'de faaliyet gosteren isletmelerin dikkat edecegi 6ncelikli konu-
lardan birisi haline gelmistir (Kéroglu ve Dogan, 2012: 4). Turk Ticaret
Kanunu ile Bakanlar Kurulu’nun belirledigi kriterleri saglayip bagim-
siz denetime tabi olan ve KGK’'nin aldig1 26 sayili kararin ekli listesinde
yer alan tiim isletmeler, finansal tablolarini Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari’na (TFRS) gore diizenlemek zorundadirlar (PwC, 2014: 217
ve PwC, 2015: 3).

3. KURUMSAL YONETIM VE UFRS iLE iLiSKiSi

Calismanin bir diger 6nemli kavrami olan Kurumsal Yonetim, bir isletmeye
finansman saglayan yatirimcilarin, bu yatirimlarindan bir kazang saglama
konusunda kendilerini giivende hissetmelerine yarayan yontemdir (Shlei-
fer ve Vishny, 1997: 737). Bir baska agidan kurumsal yonetim, sadece is-
letmeye yon veren aktorler olan yonetim kurulunun ya da Ust yonetimin
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uyacagl kurallardan olusan degil, tim paydaslar tarafindan da uyulmasi
gereken ilkelerden olusan yénetim bicimi seklinde tanimlanabilmektedir.

Ozetle, bir yénetim bigimi, uygulamalar biitiin{, sistem ya da ydnetmelik
olarak tanimladigimiz kurumsal yonetim, hissedarlar, yoneticiler, yatirim-
cilar ve diger paydaslar tarafindan kendi amaglari dogrultusunda kullan-
diklari bir yontem olarak goéziikmekle beraber bu gruplar arasinda yasa-
nabilecek ¢ikar catismalarini 6nleme ve bu dogrultuda isletmenin temel
hedeflerine ulasma amaclarini da gitmektedir.

nMuvu:/ 2016-3

Basarili kurumsal yonetim uygulamalari sadece ¢ikar ¢atismalarini, kay-
naklarin israf edilmesini 6nleyen iyi bir koruyucu degil, ayni zamanda da
bircok Ulke tarafindan talep edilen finansal seffaflik, ortaklik faaliyetlerinin
kontrolii, sosyal sorumluluk bilinci ve yatirimcilarin korunmasi konusun-
da 6nemli faydalar saglayan bir unsur olarak da gérilmektedir (Shelton,
1998: 2). Ayrica kurumsal yonetim temel olarak, isletmenin tim i¢ ve dis
paydaslarinin haklarinin korunmasini, isletme hedeflerinin gerceklesmesi-
ni ve uluslararasi rekabette avantaj saglanmasini amaglamaktadir.

3.1. Kurumsal Yénetimin Onemi

Yasanan ulusal ve uluslararasi finansal krizlerin ve skandallarin nedeni
neredeyse tiim otoriteler tarafindan ulkelerin ve isletmelerin sahip ol-
dugu yetersiz kurumsal yonetim anlayisi olarak gorilmis olup 6zellikle
1980»lerden sonra, kurumsal yénetim sorunlari diinya kamuoyunda ¢ok
ilgi cekmistir. Ayrica Kurumsal Yonetim, bu tarihlerden itibaren pek ¢ok al-
kede yaygin olarak gorulen sirket skandallarina ve yolsuzluklarina karsi bir
care olarak gorilmeye baslanmis ve 1990’li yillarin basindan itibaren de
degisik yonleriyle en ¢ok tartisilan ve arastirma konusu yapilan konulardan
biri haline gelmistir (Alp ve Kilig, 2014: 17).

Diinya Bankasl eski baskanlarindan James David Wolfensohn’un 1999°da
soyledigi “Diinya ekonomik biiyiimesi igin isletmelerin kurumsal ynetimi,
devletlerin idaresinden daha énemlidir.” (Wolfensohn, 1999: 38) climlesin-
den de hareketle kurumsal yonetim, daha genis agidan ele alindiginda, ku-
rumsal yonetimin (ilke ekonomilerinin gelismesi i¢in bly{k bir 6nem teskil
ettigi gérilmektedir.

3.2. Tiirkiye’de Kurumsal Yénetim ve Borsa istanbul Kurumsal Yonetim
Endeksi

ABD ve ingiltere’de kurumsal yénetim calismalarinin finansal krizlerle
basladigl goz oniline alinacak olursa, Tirkiye'deki calismalarin da 2001
ekonomik krizi ve ardindan ortaya ¢ikan bankalardaki usulsiiz kredi is-
lemleri sonucunda hizlandigini séylemek kurumsal yénetimin diinyada-
ki gelisimine ters dismeyecektir. Ayrica, Turkiye’de kurumsal yonetim
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calismalarinda yapilan diizenlemeler ile hizli bir gelisme kaydedilmistir
(Dogan, 2007: 91).

Turkiye'de 6zellikle sermaye piyasalarinda, kurumsal yénetim anlayisini ve
ilkelerini yaymak ve bu konudaki farkindaligi artirmak igin atilan énemli
adimlardan biri, OECD Kurumsal Yonetim ilkeleri ve cesitli Gilke uygulama-
larini gbz online alinarak hazirlanan, ilk kez 2003 tarihinde yayinlanan ve
2005 yilinda revize edilen SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’dir. SPK tarafindan
bu ilkeler yayinlandiktan sonra gesitli tarihlerde degisiklikler yapilarak giin-
cellenmistir.

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri, mevcut diizenlemelere herhangi bir istisna
teskil etmemekte, diger bir deyisle, halka agik anonim sirketlerin mevzuat
ile belirlenen yiikiimliilikleri aynen devam etmektedir. ilkeler, mevcut di-
zenlemelerin ilerisinde prensipler icermekte, mevcut mevzuatta ve uygu-
lamada kurumsal yonetim konusunda olusan eksikligi giderme ve boslugu
doldurma amacindadir (SPK, 2005: 4).

UFRS’de oldugu gibi 2012 yilinda yururlige giren 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu, Kurumsal Yonetim konusunda da 6nemli diizenlemeler getirmis-
tir. Kurumsal Yonetim, bu kanunla beraber Tirkiye’de hukuki bir zemine
oturtulmustur. Ayrica Kurumsal Yonetimin 6nemli ilkelerinden biri olan Ka-
muyu Aydinlatma ve Seffaflik hususunda yer alan dizenlemeler, isletme-
lerin yayinlayacaklar finansal tablolarin hazirlanmasinda KGK tarafindan
cikartilan TFRS Setinin baz alinmasi gerektigini ifade etmektedir. Bu ifade,
Kurumsal Yonetim ile UFRS arasindaki iliskinin ortaya konmasi agisindan
onemli noktalardan biri olarak gorulebilmektedir.

Calismanin arastirma kisminda incelenen sirketlerin yer aldigi Borsa istan-
bul Kurumsal Yonetim Endeksi (XKURY: Kurumsal Yonetim Endeksi’nin Bor-
sa Istanbul’daki kodu), kurumsal yénetim ilkelerini uygulayan isletmelerin
dahil edildigi endekstir. BIST Kurumsal Yonetim Endeksi’nin amaci, paylari
Borsa Istanbul pazarlarinda (Gézalti Pazari ve C Listesi haric) islem gdéren
ve kurumsal yonetim ilkelerine uyum notu 10 lzerinden en az 7, her bir
ana bagslik itibariyla 10 lizerinden en az 6,5 olan isletmelerin fiyat ve getiri
performansinin élciilmesidir (BiST, 2015).

Kurumsal yonetim uyum derecelendirmesi, kabul edilen kurumsal yénetim
ilkeleri cercevesinde isletmelerin kurumsal yonetim uygulamalarinin kali-
tesini sorgulayan niteliksel bir derecelendirme faaliyetidir (Glglt, 2010:
64). Bunun nedeni ise kurumsal yonetim kavraminin niteliksel olmasi,
rakamlarla degil daha ¢ok davranis bicimleriyle aciklanmasidir. Bu 6zellik
kurumsal yénetim uyum derecelendirmesini kredi derecelendirmesinden
ayiran énemli bir husustur (Sandikcioglu, 2005: 9).
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Kurumsal yonetim ilkelerine uyum derecelendirmesinde bir bitlin olarak
tiim ilkelere uyum ile pay sahipleri, kamuyu aydinlatma ve seffaflik, men-
faat sahipleri ile yonetim kurulu ana boélimleri itibariyla ayri ayri olmak
Gzere 1 ile 10 arasinda derece notu verilir. Tim ilkelere uyum ve her bir
bolim icin verilen not, 1 en zayif profili, 10 en gli¢lu profili temsil etmek
tizere degerlendirilir. BIST Kurumsal Yénetim Endeksi'ne girebilmek icin
isletmelerin bir bitlin olarak tim ilkelere uyum bakimindan en az 7 ile
derecelendirilmis olmasi gerekir. Ayrica, her bir bdlim igin ayri ayri ve-
rilen notlar kamuya aciklanir. isletmelerin toplamdaki kurumsal yénetim
notunun olusturulmasinda ise yonetim kurulu notunun payr %35, pay
sahipleri ile kamuyu aydinlatma ve seffaflik notunun payr %25, menfaat
sahipleri notunun payi ise %15’tir (SAHA Kurumsal Yonetim ve Kredi Dere-
celendirme, 2015). Bu derecelendirmeye sahip ve belirli kosullari saglayan
sirketler, kendi istekleri dogrultusunda Borsa istanbul Kurumsal Yénetim
Endeksi’nde islem gérmektedirler.
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Borsa istanbul Kurumsal Yénetim Endeksi’nin hesaplanmasina 31.08.2007
tarihinde baslanmis ve bu tarihte endekse kayitli 5 isletme islem gérmek-
teydi. Arastirmanin gerceklestirildigi tarih olan Mayis 2015 sonunda ise
endekste islem goren halka acik isletme sayisi 48’dir. Ayrica endekse dahil
olmayan 6 adet halka kapali isletmenin de halka acik isletmeler gibi ku-
rumsal yonetim notu hesaplanmaktadir (TKYD, 2015).

3.3. UFRS ve Kurumsal Yonetim Arasindaki iliski

Kurumsal yonetimin isletmelerin yonetiminde ve dolayli olarak ulkelerin
ekonomilerinde 8nemli degisikliklere neden oldugu bilinmektedir. Ozellik-
le gelismekte olan llke ekonomilerinde isletmeler i¢in olusturulmak iste-
nen saglkli yatirnm ortami, iyi kurumsal yonetim uygulamalari ile garan-
ti altina alinabilmektedir (Hassaan, 2013: 47). Bu degisiklikler oncelikle,
isletmelerde uygulanan bilgi sisteminde ve muhasebe uygulamalarinda
kendini gostermektedir. Muhasebe uygulamalarinin ¢agdas ozellikleri,
bilgi ve raporlama sisteminde ortaya ¢ikmakta ve bu bilgilerin glvenilir,
kolay anlasilabilir, ulasilabilir olmasi 6nem tasimaktadir. Kurumsal yonetim
de buyik 6l¢lide bu 6zelliklere sahip bir bilgi sisteminden gli¢c almaktadir.
Bu agiklamalardan hareketle, muhasebe uygulamalarinin ve kurumsal yo6-
netimin karsilikli etkilesim halinde oldugunu ve iyi kurumsal yonetim sis-
teminin, gergekleri yansitan gilcli bir bilgi sistemine dayanmak zorunda
oldugunu soéylemek miimkiindir (Aysan, 2007: 17).

isletmelerde kurumsal ydnetim anlayisinin uygulama sonuclarinin géz-
lemlenmesinde ve degerlendirmelerin yapilabilmesinde, muhasebe bilgi
sistemi icerisinde Uretilen ve finansal raporlar araciliglyla sunulan bilgilere
gereksinim duyulmaktadir. Bilgiyi zamaninda ve gerekli yerlere ulastiran
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muhasebe bilgi sistemi de kurumsal yonetim uygulamalarinin, isletme ice-
risinde gelismesi ve yayginlasmasi agisindan son derece 6nemli bir aragtir
(Hatunoglu ve Glines, 2012: 243). Baska bir ifadeyle kurumsal yonetim
anlayisi; yoneticiler, yatirimcilar ve kreditorler arasindaki ¢ikar farklhilasma-
sina yonelik olarak dogan bilgi asimetrileri sorununu, sorumlu, seffaf, he-
sap verebilir ve esitlik ilkesine dayali eszamanh bilgi sunumu saglayabilen
(Ding ve Abdioglu, 2009: 168) ve isletmedeki finansal bilgi akisinin etkin
bir sekilde sirdirilmesine yardimci olan muhasebe bilgi sistemi araciligi
ile cozebilmektedir (Lee vd., 2013: 19).

Kurumsal yonetim anlayisina uygun raporlama yapan muhasebe bilgi sis-
teminin, kurumsal yonetime katki saglayacagi ve isletmelerde kurumsal
yonetimin yerlesmesinin, muhasebe bilgi sisteminin bu anlayisa uygun
bilgi Gretmesi ile mumkin olabilecegi séylenebilir (Hatunoglu ve Glines,
2012: 243). Ayrica muhasebe bilgi sisteminde énemli bir yere sahip olan
UFRS ve kurumsal yonetim anlayisi, benzer sekilde isletmenin seffaflik, fi-
nansal raporlama, i¢ kontrol ve risk yonetimi gibi aracglara da ihtiya¢c duyan
kurumsal bilgi sistemi icin de dnemli bir yere sahiptir (Lepadatu ve Oprea,
2011: 412).

UFRS Oncesi yurutilen muhasebe politikalarindaki katilik, diizenlemeler-
deki yetersizlikler, finansal tablolarin farkli bir sekilde hazirlanmasina ve
sunulmasina, dolayisiyla finansal raporlamanin da icinde yer aldig1 ku-
rumsal yonetim konusundaki bu eksikliklerinin ¢ok agik sekilde yasandi-
g1 isletme skandallarinin yasanmasina neden olmustur (Citak, 2009: 83).
Yasanan bu skandallar isletmelerin; seffafligi saglayan, isletmelerin birden
fazla rapor hazirlama zorunlulugunu ortadan kaldiran ve kurumsal yéne-
tim ile etkilesim icinde calisan standart ihtiyacini ortaya c¢ikarmistir (Mil-
letlerarasi Ticaret Odasi ve Tirkiye Milli Komitesi, 2008: 86). Bu noktada
kullanilabilecek en 6nemli uluslararasi araglardan biri de muhasebe bilgi
sisteminde etkin bir role sahip olan UFRS olarak gézikmektedir (Atabey
ve Cetin, 2012: 25). Clinkl UFRS, isletmelerde kurumsal yonetim anlayisini
tamamlayan énemli bir role sahiptir (Lepadatu ve Oprea, 2011: 408).

Kurumsal yénetim ile UFRS iliskisini hizlandiran en énemli gelisme, daha
oncede deginildigi izere yasanan sirket skandallari olarak goriilmektedir
(Solomon ve Solomon, 2004: 41). Kurumsal yonetimin en 6nemli fonksi-
yonlarindan biri yasanan so6z konusu isletme skandallarinda da etkili olan
finansal raporlama siirecinin kaliteli olmasini temin etmektir (Cohen vd.,
2004: 88). Cinki guvenilebilir finansal tablolardan olusan, hatalardan ve
hilelerden uzak kaliteli finansal raporlama siireci, dengeli kurumsal yo-
netim sistemi ile basariya ulasabilmektedir (Rezaee, 2003: 1). Bu durum,
net bir sekilde kurumsal yonetim ile finansal raporlama arasindaki pozitif
iliskiyi gbstermekte ve basarili bir kurumsal yonetim uygulamasinin, finan-
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sal raporlama kalitesini arttirdigini (Maharani ve Siregar, 2011: 23), stan-
dartlara daha hizli adapte olmaya ve bdylece yiksek kalitede finansal bilgi
saglamaya yardimci oldugunu ortaya koymaktadir (Chen ve Rezaee, 2012:
171). Bu noktada, kurumsal yonetim uygulamalarinda 6nemli veriler sagla-
yan finansal bilgilerin saglanmasinda UFRS uygulamalarinin dnemli bir yere
sahip oldugu da unutulmamalidir (Jansson vd., 2012: 1). Kisacasi, finansal
raporlama kalitesi, glicli kurumsal yénetim mekanizmalari ile UFRS'nin bir-
birlerine adaptasyonuyla saglanmaktadir (Verriest vd., 2012: 1).

nMuvu:/ 2016-3

isletmelerde seffafligin, hesap verebilirligin, paydaslarin haklarinin giiven-
ce altina alinmis olmasinin artmasi, bir baska ifadeyle kurumsal yéneti-
min iyi bir sekilde uygulanmasi ile isletmelerin piyasalardan daha ucuza
finansman temin etmesi, daha distk maliyetlerle is yapmasi ve daha ko-
lay yabanci ortak bulmalarini saglamaktadir (Erdikler, 2006: 15). Bu stireg-
te kullanilabilecek en 6nemli araglardan biri de UFRS’dir. Bunun disinda
UFRS’nin, kurumsal yonetim kalitesini etkilemesi farkh diizeylerde de orta-
ya ctkmaktadir. Bu etkiler, finansal tablolarin kalite diizeyinde, denetim si-
reci seviyesinde kendini géstermektedir (Naciri, 2013: 191). Bu durumun
varligi, UFRS ve kurumsal yonetimin, birbirleri ile cok yakin baglantili uygu-
lamalar oldugunu tekrar ortaya koymaktadir (Chorafas, 2006: 30).

Uluslararasi Finansal Rraporlama Standartlari ve Kurumsal Yonetim iliski-
sinde belirtilmesi gereken noktalardan biri de kamuyu aydinlatma ve sef-
faflik boliminin notunun hesaplanmasinda isletmede uygulanan finansal
raporlama standardinin uygulanma diizeyinin 6nemli bir yere sahip oldu-
gudur (Aksu ve Espahbodi, 2009: 1). Bu durum, kurumsal yénetimin, UFRS
icin 6nemli ve etkili bir uygulama mekanizmasi oldugunun gostergelerin-
den biridir (Chen ve Cheng, 2007: 291). Bu ¢ercevede 6nem verilen diger
bir konu da gercege uygun sunus ve gercege uygun deger kavramlaridir.
Clinkl finansal raporlarda saglanan seffaflik, ekonomideki genis bir kulla-
nici kitlesi icin gercege uygun sunulus ¢ercevesinde bircok yararli bilgi sag-
lamaktadir (Lepadatu ve Pirnau, 2009: 104). Hem kurumsal yonetim, islet-
melerde seffafligin saglanmasi konusunda bu iki kavrama 6nem vermekte;
hem de UFRS, finansal raporlarda seffafligi saglamada bu iki kavrami arag
olarak kullanmaktadir (Chorafas, 2006: 394).

4. BORSA iSTANBUL KURUMSAL YONETIM ENDEKSI’NE TABi HALKA
ACIK SIRKETLERDE BiR ANKET CALISMASI

4.1. Arastirmanin Amaci, Kapsami ve Yontemi

UFRS-Kurumsal Yonetim algisini, iliskinin varligini ve diizeyini olgmeyi
amaclayan bu arastirma, Tiirkiye’de Borsa istanbul’da islem géren ve Borsa
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istanbul Kurumsal Yonetim Endeksi’ne tabi olan 48 halka agik sirketi kap-
samaktadir. Arastirmamiza konu olan sirketlerin listesi, 04.05.2015 tarihi
itibariyle Borsa istanbul Kurumsal Yonetim Endeksi’nden alinmis olup, ilgili
sirketlerin listesi EK-1'de yer almaktadir.

Algi diizeyini 6lgmeyi ve buradan saglanan veriler ile birtakim analizler
yapmay! amagclayan bu arastirma icin belirtilen sirketlere anket uygulan-
masi, arastirmanin yontemi olarak secilmistir. Anketin olusturulmasi asa-
masinda benzer alanda yapilan akademik calismalar basta olmak Uzere
muhtelif yayinlardan yararlanilmistir.

Anket, genel olarak A, B ve C olmak Uzere l¢ bélime ayrilmis olup sirketle-
re sunulan anket EK-2’de yer almaktadir. Anketin A boliminde, Kurumsal
Yénetim ilkeleri’nin standartlar icinde yer alan béliimleri baz alinarak 4 alt
kategoride toplam 15 soru olusturulmustur. Al kategorisinde standartlar-
da yer alan ve Pay Sahipleri ilkesi ile iliskilendirilen 4 adet ifade, A2 kate-
gorisinde standartlarda yer alan ve Menfaat Sahipleri ilkesi ile baglantili
olan 4 adet ifade, A3 kategorisinde standartlarda yer alan ve Kamuyu Ay-
dinlatma ve Seffaflik ilkesi ile iliskilendirilen 3 adet ifade ve son olarak da
A4 kategorisinde yer alan ve Yonetim Kurulu ilkesi ile baglantil olan 4 adet
ifade yer almaktadir. A bélimunde yer alan tim ifadelere cevap olarak ise
“Hi¢ Onemli Degil, Onemli Degil, Ne Onemli Ne Onemsiz, Onemli, Son De-
rece Onemli” seklinde 5'li likert 6lcegi kullanilmistir. Anketin B bélimiinde,
katihmcilarin demografik dagilimini 6lgmek amaciyla ankete katilan kisi ve
sirketi hakkinda birtakim sorulara yer verilmistir. C bolimiinde de ankette-
ki verilerin dogrulugunu kontrol etme amaglh bazi sorular yer almaktadir.

Anketin uygulanmasi ise anketin katiimcilara online form olarak génderil-
mesi seklinde olmustur. Ankette yer alan sorular diizgiin bir format olustu-
rularak “Google Form”a aktarilmistir. Anketin online olarak diizenlenmesi,
hem katihmcilarin anketi cevaplandirma sirelerini kisaltmasi hem de ka-
tilmcilara daha kolay ulasilmasini saglamasi bakimindan tercih edilmistir.

Google Form’da diizenlenen ve Kurumsal Yonetim Endeksi’ne tabi olan sir-
ketlerde Kurumsal Yonetim ve UFRS algisini 6lgmeyi amaglayan anket icin
sirketlerin Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve kendi internet sitelerinde
yer alan, anket konusu ile ilgili ydneticilerinin e-posta adresleri kullaniimis-
tir. Bu adreslere tanitim yazisi ile beraber online formun internet baglantisi
gonderilmistir.

4.2. Arastirmanin Hipotezleri

Bilindigi Uzere bir arastirma silrecinde ortaya konan hipotez, arastirma
probleminin ¢6zim icin dogrulanmasi ya da yanlislanmasi gereken dner-
me seklinde ifade edilmektedir (islamoglu ve Alniagik, 2013: 31). Bu aras-
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tirmada da, Kurumsal Yonetim Endeksi’'ne tabi sirketlerde, kurumsal y6-
netim anlayisi ve ilkeleri kapsaminda UFRS’de yer alan standartlarin roliinG
ve 6nemini ortaya koymak amaciyla bes adet hipotez belirlenmistir. Bun-
lardan besincisi arastirmanin ana hipotezini, diger dort hipotez ise bu ana
hipotezi destekleyen ve onu olusturan hipotezleri olusturmaktadir. Ortaya
konan hipotezler su sekildedir:

nMuvu:/ 2016-3

H,: Kurumsal Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerdeki Pay Sahipleri ilkesi-
UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari Pay Sahipleri Notu
arasinda pozitif bir iliski vardir.

H,: Kurumsal Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerdeki Menfaat Sahipleri
ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari Menfaat Sahip-
leri Notu arasinda pozitif bir iliski vardir.

H,: Kurumsal Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerdeki Kamuyu Aydinlat-
ma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari
Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Notu arasinda pozitif bir iliski vardir.

H,: Kurumsal Y6énetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerdeki Yonetim Kurulu
ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari Yénetim Kurulu
Notu arasinda pozitif bir iliski vardir.

H,: Kurumsal Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerdeki Kurumsal Yonetim-
UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari Kurumsal Yénetim
Notu arasinda anlamli pozitif bir iliski vardr.

Yukarida yer alan hipotezler, anketten elde edilen veriler ile sirketlerin sa-
hip olduklari notlarin karsilastiriimasi ile degerlendirileceklerdir.

4.3. Aragtirmanin Bulgulari ve Degerlendirilmesi

Anket sonugclarinin degerlendirilmesinde Kurumsal Yonetim Endeksi’ne
tabi olan sirketlerin isimleri, sirketlerden gelen talep dogrultusunda kulla-
nilmayacaktir. Anketi cevaplayan 34 sirketi temsilen sirketler, “Sirket No”
(Ornegin, Sirket 07) kodu ile temsil edileceklerdir. Oncelikle ankete kati-
lim diizeyi degerlendirilecek olup daha sonra yoneltilen sorular ve ifadeler
analiz edilerek hipotezlerin gegerliligi sinanacaktir.

Kurumsal Yonetim Endeksi’'ne tabi olan sirketlerde Kurumsal Yonetim-
UFRS algisini ve iliskisini dlgmeyi amaclayan ankete, Tablo 1’de de goril-
digl uzere 48 halka acik sirketin %70,83U olan 34 adet sirket katilmistir.
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Tablo 1. Ankete Katiim Duzeyi

Ankete Katilim Durumu Frekans (f) Yizde (%)
Katilan Sirket 34 70,83
Katilmayan Sirket 14 29,17
TOPLAM 48 100

Kurumsal Yonetim Endeksi’ne tabi sirketlerde Kurumsal Yonetim ve UFRS
algisi Uzerine bir anket ¢alismasinin kurumsal yonetim uygulamasinda
UFRS’nin etkisini 6lcmeyi amaclayan “A” bélimi, 4 alt bolimden ve top-
lamda da 15 ifadeden olusmaktadir. Kurumsal yénetim ve UFRS arasindaki
iliskiyi ortaya c¢ikarmayi amagclayan bu béliim, ankete katilan 34 sirketin
cevaplari ve arastirmanin hipotezleri dogrultusunda analiz edilmistir. Ana-
lize girecek veriler ise sirketlerin anketin “A” bélimunde yer alan ifadelere
verdikleri cevaplardan ve sirketlere derecelendirme kuruluslari tarafindan
verilmis olan en son tarihli Kurumsal Yonetim Notlarindan saglanmistir. Bu
analizlerin sonuglari asagida basliklar halinde verilmekte ve sayisal bilgileri
iceren tablolar ile de desteklenmektedir.

Arastirmanin hipotezleri kisminda one siirllen hipotezlerin analiz edil-
mesinde iki farkli yerden saglanan veriler kullanilacak ve bunlarin arasin-
daki iliski, korelasyon analizi ile ortaya konacaktir. Korelasyon analizin ile
amaglanan, incelenen iki metrik degisken arasindaki iliskinin ve bu iliskinin
pozitif yonde mi negatif yonde mi oldugunun belirlenmesidir. Bu analiz
sonucunda bir korelasyon katsayisi elde edilmektedir ve bu katsayi -1 ile
+1 arasinda bir deger almaktadir. Katsayinin isareti negatif ise iki degisken
arasinda ters yonli bir iliski; pozitif ise iki degisken arasinda ayni yonla bir
iliski s6z konusu olmaktadir. Bir baska ifadeyle pozitif yonde bir iliskinin
bulunmasi, bir degisken arttiginda (azaldiginda) diger degiskenin de art-
ngini (azaldigini); negatif bir iliskinin bulunmasi da bir degisken arthiginda
(azaldiginda), diger degiskenin azaldigini (arthigini) ifade etmektedir. Genel
olarak 0,1 ile 0,3 arasindaki korelasyona zayif; 0,3 ile 0,5 arasindaki kore-
lasyona orta kuvvette; 0,5 ile 0,8 arasindaki korelasyona gli¢lii; 0,8'den bii-
yik bir korelasyona ise ¢ok giiclii korelasyon adi verilmektedir (islamoglu
ve Alniagik, 2013: 340).

Pay Sahipleri ilkesi ve UFRS iliskisine Dair Sonuglar: Anketin “A”
boliminin ilk alt bélim olan ve “A1” kodu ile ankette yer alan bu kisim-
da UFRS’de pay sahipleri ilkesinin gesitli noktalari ile iliskilendirilen stan-
dartlarda yer alan 4 adet ifadenin sirketler icin 6nem diizeyi 1-4 arasindaki
sorular ile katilimcilara sorulmustur. Cevaplarin dagilimi Tablo 2’de veril-
mektedir.
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Tablo 2. Pay Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisi Sonuglar

“Al Bolumu” 1. Soru 2. Soru 3. Soru 4. Soru
Cevap (f) (%) (f) (%) (f) (%) | () | (%)
Son Derece Onemli 13 38,24 14 41,18 10 29,41 15 | 44,12

Onemli 13 |3824| 12 [3529| 15 |4412| 14 |41,18
Ez 8::2;2 7 |2059| 6 |1765| 6 |1765| 4 |1176
Onemli Degil 1 29| 2 |58 | 2 |58 | 1 |29
Hic Onemli Degil 0 0 0 0 1 | 29| o 0

TOPLAM 34 | 100 | 34 | 100 | 34 | 100 | 34 | 100

Tablo 2’de yer alan sonuglar degerlendirilirse su noktalar 6ne ¢cikmaktadir:

1. soru olan “UFRS’nin pay sahiplerinin haklarini kullanmasini kolaylastir-
masl” ifadesi, sirketlerin %76,48’i tarafindan 6énemli bulunurken, %20,59’u
bunun ne 6nemli ne de 6nemsiz oldugunu ve 1 sirkette 6Gnemli olmadigini
belirtmistir.

2. sorudaki “UFRS’nin azinlik paylarinin gosterilmesine ve azinlik haklarinin
korunmasina iliskin dizenlemeler icermesi” ifadesi, 26 sirket tarafindan
%76,47 oraninda 6nemli olarak ifade edilmekte, 6 sirket ne 6nemli ne de
onemsiz ve 2 sirkette 6nemli olmadigini belirtmektedirler.

“UFRS’nin istiraklerdeki pay sahiplerinin yatirnmlardaki oy hakki konusunda
aciklamalarda bulunmasi” ifadesini iceren 3. soruyu katiimcilar, dnceki ifade-
lerle benzer olarak %73,53 oraninda 6nemli, %17,62 oraninda ne 6nemli ne
de 6nemsiz ve %8,82 oraninda da 6nemsiz olarak cevaplamaktadirlar.

Son soru olan 4. sorudaki “UFRS’nin istiraklerdeki pay sahiplerinin yatirnm-
lardaki oy hakki konusunda agiklamalarda bulunmasi” ifadesi katihmcilarin
%85,3'i oraninda 29 sirket tarafindan énemli bulunurken, %11,76 oranindaki
4 sirket tarafindan ne dnemli ne de 6nemsiz ve 1 sirket tarafindan da 6nemsiz
bulunmustur.

Bu bélimde elde edilen sonuglar ile sirketlerin pay sahipleri notunu ele aldi-
gimizda ise Tablo 3 ortaya ¢ikmaktadir. Tablo 3’te de goriilen “Al1 Ortalama”
ve “Pay Sahipleri Notu” arasindaki korelasyona bakildiginda ise ortaya ¢ikan
korelasyon katsayisi degeri “0,449” olmaktadir. Bu deger sonucu sunu soyle-
mek mumkuindr:

Hipotez 1'de ortaya konan “Kurumsal Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketler-
deki Pay Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari
Pay Sahipleri Notu arasinda pozitif bir iliski vardir.” ifadesi, Tablo 3’teki ve-
riler analiz edildiginde ortaya ¢ikan 0,449 korelasyon katsayisi sonucu kabul



edilmektedir. Hipotez 1 ile kabul edilen Pay Sahipleri- UFRS iliskisine dair
algi ile Pay Sahipleri Notu arasindaki pozitif iliskinin kuvveti ise genel olarak
kabul edilen rakam araliklarina gore orta derecededir. Bir baska ifadeyle, bu
iki degisken arasinda orta kuvvette bir pozitif iliski bulunmaktadir.

Tablo 3. Pay Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisi ve Pay Sahipleri Notu

Sirket Adi Cevap 1 Cevap 2 Cevap 3 Cevap4 | Al Ortalama Pay :;I:Lpleri
Sirket 01 5 5 5 5 5,00 90,91
Sirket 02 4 4 4 4 4,00 95,36
Sirket 03 4 5 4 5 4,50 83,10
Sirket 04 5 5 5 5 5,00 92,90
Sirket 05 4 5 4 4 4,25 95,03
Sirket 06 3 3 3 3 3,00 95,34
Sirket 07 4 4 4 4 4,00 89,36
Sirket 08 3 3 3 3 3,00 85,17
Sirket 09 5 5 5 5 5,00 94,36
Sirket 10 5 4 4 5 4,50 91,67
Sirket 11 4 4 3 3 3,50 95,38
Sirket 12 5 5 5 5 5,00 87,70
Sirket 13 3 3 4 5 3,75 89,23
Sirket 14 5 5 5 5 5,00 94,77
Sirket 15 2 2 2 2 2,00 74,00
Sirket 16 3 2 3 3 2,75 79,30
Sirket 17 4 4 4 4 4,00 85,57
Sirket 18 4 3 3 5 3,75 87,80
Sirket 19 5 5 5 5 5,00 88,30
Sirket 20 5 5 1 5 4,00 88,07
Sirket 21 5 5 5 5 5,00 95,24
Sirket 22 5 5 5 4 4,75 85,19
Sirket 23 4 4 4 4 4,00 90,19
Sirket 24 5 5 5 5 5,00 97,79
Sirket 25 4 5 4 4 4,25 93,05
Sirket 26 4 4 4 4 4,00 84,51
Sirket 27 3 4 4 5 4,00 90,84
Sirket 28 4 4 4 4 4,00 95,51
Sirket 29 5 4 4 4 4,25 89,36
Sirket 30 3 4 4 4 3,75 80,90
Sirket 31 4 4 4 4 4,00 84,88
Sirket 32 5 5 5 5 5,00 94,63
Sirket 33 4 3 2 4 3,25 93,85
Sirket 34 3 3 3 4 3,25 94,68

Menfaat Sahipleri ilkesi ve UFRS iliskisine Dair Sonuglar: Anketin
“A” bolimiinde “A2” kodu ile yer alan bu kisimda UFRS’de kurumsal yone-



timin menfaat sahipleri ilkesinin muhtelif noktalari ile iliskilendirilen stan-
dartlarda yer alan 4 adet ifadenin sirketler icin 6nem dizeyi 5-8 arasindaki
sorular ile sirketlere sorulmustur. Verilen cevaplarin dagihmi Tablo 4’te
gosterilmektedir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 4. Menfaat Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisi Sonuglari

“A2 Boliimii” 5. Soru 6. Soru 7. Soru 8. Soru
Cevap (f) (%) (f) (%) (f) (%) (f) (%)
Son Derece Onemli 13 38,24 14 41,18 16 47,06 19 55,88
Onemli 13 38,24 13 38,24 11 32,35 9 26,47
EZ g:Z:Eiz 6 |1765| 4 |1176| 5 |18471| 6 | 17,65
Onemli Degil 2 5,88 2 5,88 2 5,88 0 0
Hig Onemli Degil 0 0 1 2,94 0 0 0 0
TOPLAM 34 100 34 100 34 100 34 100

Tablo 4’te yer alan sonuglarin degerlendirilmesi su sekilde olmaktadir:

Ankette yer alan 5. soru ile “UFRS’nin isletmenin misterisi ve tedarikgisi ile
olan iliskileri ele almasi.” hususunu 6lgmeyi amaglayan ifadeyi katilimcilarin
%76,48'i onemli bulmakta, %17,65’i ne dnemli ne dnemsiz olarak degerlen-
dirmekte, %5,88’i ise dGnemli bulmamaktadir.

6. soru ile sorulan “UFRS’nin isletmenin devlet ile olan iligkisini diizenlemesi.”
hususuna katiimcilarin gogunlugunu temsil eden ve %79,42’sini temsil eden
27 sirket 6nemli bulmakta iken 4 sirket 6nemli ya da 6nemsiz olarak deger-
lendirmemekte, geri kalan 2 sirket ise 6nemsiz bulmaktadir.

“UFRS’nin isletmenin calisanlarina iliskin getirdigi diizenlemeler.” hakkinda
yoneltilen 7. soruya, bir énceki soruda oldugu gibi 27 sirket 6nemli olarak,
%14,71'i temsil eden 5 sirket ne 6nemli ne 6nemsiz olarak, geri kalan %5,88
kapsamindaki 2 sirket ise Gnemsiz olarak yanit vermektedir.

“A2” boliminin son sorusu “UFRS'nin menfaat sahiplerini, isletmenin du-
rumu ve 6nemli olaylar hakkinda bilgilendirilmesi.” olan 8. ifadeyi, katilimci-
larin %82,35 oranindaki 28 sirket dnemli, geri kalan 6 sirket ne dnemli ne de
onemsiz olarak ifade etmektedir. Bu ifadeyi dnemsiz goren sirket bulunma-
maktadir.

Bu bolimde elde edilen veriler ile sirketlerin menfaat sahipleri notlarini ana-
liz ettigimizde Tablo 5’teki rakamlar elde edilmektedir. Tablo 5'te goriilen “A2
Ortalama” ve “Menfaat Sahipleri Notu” arasindaki iliski korelasyon analizine
tabi tutuldugunda ise ortaya ¢ikan korelasyon katsayisi degeri “0,547” olmak-
tadir. Bu katsayi degeri sonucu sunu ifade etmek mimkiindr:

Hipotez 2’de ortaya konan “Kurumsal Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketler-
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deki Menfaat Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip ol-
duklari Menfaat Sahipleri Notu arasinda pozitif bir iliski vardir.” dGnermesi ka-
bul edilmektedir. Ayrica kabul edilen bu pozitif iliski glicll bir diizeye sahiptir.

v/ 2016-3

Tablo 5. Menfaat Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisi ve Menfaat Sahipleri Notu

Sirket Adi Cevap5 | Cevap6 | Cevap7 | Cevap8 | A2 Ortalama Sah“inp(::ia;totu
Sirket 01 5 5 5 5 5,00 92,60
Sirket 02 5 5 5 5 5,00 96,44
Sirket 03 3 3 4 3 3,25 83,00
Sirket 04 5 5 5 5 5,00 97,10
Sirket 05 5 5 5 5 5,00 96,01
Sirket 06 5 4 5 4 4,50 98,60
Sirket 07 4 2 5 4 3,75 92,42
Sirket 08 3 2 3 3 2,75 75,79
Sirket 09 5 5 5 5 5,00 93,92
Sirket 10 4 5 5 5 4,75 89,74
Sirket 11 5 1 2 3 2,75 91,05
Sirket 12 4 5 5 5 4,75 88,90
Sirket 13 2 4 4 5 3,75 92,31
Sirket 14 3 4 4 5 4,00 98,09
Sirket 15 3 4 3 3 3,25 73,80
Sirket 16 2 3 3 3 2,75 68,40
Sirket 17 4 4 4 4 4,00 87,83
Sirket 18 4 4 4 5 4,25 83,20
Sirket 19 5 5 5 5 5,00 85,10
Sirket 20 4 4 5 4 4,25 84,02
Sirket 21 5 5 5 5 5,00 97,10
Sirket 22 4 4 5 5 4,50 87,90
Sirket 23 4 4 4 4 4,00 94,95
Sirket 24 5 5 5 5 5,00 94,39
Sirket 25 4 4 4 4 4,00 91,72
Sirket 26 5 5 5 5 5,00 95,81
Sirket 27 3 4 3 5 3,75 90,81
Sirket 28 4 5 4 4 4,25 86,82
Sirket 29 5 5 4 5 4,75 91,67
Sirket 30 4 4 4 4 4,00 84,33
Sirket 31 4 4 4 4 4,00 97,13
Sirket 32 5 5 5 5 5,00 97,32
Sirket 33 4 3 2 5 3,50 94,87
Sirket 34 3 3 3 3 3,00 93,81

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi ve UFRS iliskisine Dair So-
nuglar: Anketin “A” boélimiinde “A3” kodu ile yer alan kissmda UFRS'de
kamuyu aydinlatma ve seffaflik ilkesinin muhtelif noktalari ile iliskili ve
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standartlarda yer alan 3 adet ifadenin sirketler icin Gnem diizeyi 9-11 ara-
sindaki sorular ile katilimcilara sorulmustur. Cevaplarin dagilimi Tablo 6’da
sunulmaktadir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 6. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisi Sonuclari

“A3 Bolumii” 9. Soru 10. Soru 11. Soru
Cevap (f) (%) (f) (%) () (%)
Son Derece Onemli 15 44,12 17 50,00 20 58,82
Onemli 15 44,12 12 35,29 11 32,35
EE 8222;2 3 8,82 4 11,76 3 8,82
Onemli Degil 1 2,94 1 2,94 0 0
Hic Onemli Degil 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 34 100 34 100 34 100

Tablo 6’da yer alan sonuglar degerlendirilirse su noktalar 6ne ¢cikmaktadir:

9. soru ile ifade edilen “UFRS’nin uygulanmasi hakkinda ve standart 6zelinde
belirtiimesi gereken hususlarin kamuoyuna aciklanmasi”, katilimcilarin bi-
yuk cogunlugu olan ve %88,24’lUinu temsil eden 30 sirket tarafindan nemli,
%8,82'yi temsil eden 3 sirket tarafindan ne énemli ne 6nemsiz ve sadece 1
sirket tarafindan da 6nemsiz olarak ifade edilmistir.

“UFRS’nin isletmelerin kamuya agiklamasi gereken énemli olaylari ne zaman
ve ne sekilde yapacagini diizenlemesi.” ifadesini yonelten 10. soruyu, sirket-
lerden 29’u 6nemli, 4’ ne 6nemli ne 6nemsiz, 1'i ise Gnemsiz olarak cevap-
lamiglardir.

“A3” boliumuniin son sorusu olan 11. soruya (“UFRS'de kamunun aydinlatilma-
sinda dnemli role sahip mali tablolarin tanimlanmasi ve diizenlenmesi.” ifade-
sine) katilimcilarin %91,17’sini kapsayan 31 sirket dnemli, geri kalan %8,82'sini
temsil eden 3 sirket ne 6nemli ne 6nemsiz olarak cevap vermislerdir. Dikkat
¢eken nokta ise higbir sirketin bu ifadeyi 6nemsiz olarak gormemesidir.

“A3” bolimiinde elde edilen veriler ile sirketlerin kamuyu aydinlatma ve sef-
faflik notlarini analiz ettigimizde Tablo 7’deki rakamlar ortaya ¢ikmaktadir.
Tablo 7’de goriilen “A3 Ortalama” ve “Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Notu”
arasindaki iliskiyi korelasyon analizine tabi tuttugumuzda ise ortaya ¢ikan ko-
relasyon katsayisi degeri “0,739” olarak bulunmaktadir. Elde edilen bu kore-
lasyon katsayi degeri ile su sonucu ¢ikarmak mimkindr:

Hipotez 3’de ortaya konan “Kurumsal Yonetim Endeksi’ne tabi olan sirketler-
deki Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketle-
rin sahip olduklari Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Notu arasinda pozitif bir
iliski vardir.” ifadesi, ¢ikan 0,739 korelasyon katsayisi sonucu kabul edilmek-
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tedir. Bir baska ifade ile Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisine -
dair algi ile Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Notu arasinda glicli pozitif bir §
iliski bulunmaktadir. =

Tablo 7. Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisi ve Kamuyu Ay- E
dinlatma ve Seffaflik Notu

Sirket Adi Cevap 9 | Cevap 10 | Cevap 11 | A3 Ortalama Kamt;zl;f:gil:llzzuma ve
Sirket 01 4 4 5 4,33 92,67
Sirket 02 5 4 4 4,33 94,29
Sirket 03 4 4 4 4,00 88,90
Sirket 04 5 5 5 5,00 98,40
Sirket 05 5 5 5 5,00 96,34
Sirket 06 4 4 4 4,00 91,99
Sirket 07 3 3 4 3,33 83,34
Sirket 08 3 3 3 3,00 74,37
Sirket 09 5 5 5 5,00 95,70
Sirket 10 5 5 5 5,00 90,00
Sirket 11 3 2 5 3,33 91,10
Sirket 12 5 5 5 5,00 93,51
Sirket 13 2 5 5 4,00 91,67
Sirket 14 5 5 5 5,00 92,08
Sirket 15 4 3 4 3,67 82,00
Sirket 16 4 4 4 4,00 82,90
Sirket 17 5 5 5 5,00 99,26
Sirket 18 5 5 5 5,00 91,60
Sirket 19 4 4 4 4,00 90,40
Sirket 20 5 5 5 5,00 90,49
Sirket 21 5 5 5 5,00 91,33
Sirket 22 5 5 5 5,00 93,51
Sirket 23 4 4 4 4,00 93,67
Sirket 24 4 4 3 3,67 85,78
Sirket 25 4 5 5 4,67 96,83
Sirket 26 5 5 5 5,00 92,90
Sirket 27 4 4 4 4,00 91,89
Sirket 28 4 4 5 4,33 93,96
Sirket 29 4 3 3 3,33 82,04
Sirket 30 5 5 5 5,00 98,99
Sirket 31 4 4 4 4,00 93,12
Sirket 32 5 5 5 5,00 95,81
Sirket 33 4 5 5 4,67 96,67
Sirket 34 4 4 4 4,00 91,24

Yonetim Kurulu ilkesi ve UFRS iliskisine Dair Sonuglar: Anketin “A”
boliminde “A4” kodu ile yer alan kissmda UFRS'de kurumsal yonetimin
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yonetim kurulu ilkesinin muhtelif noktalari ile iliskilendirilebilen standart-
larda yer alan 4 adet ifadenin sirketler igin 6nem diizeyi 12-15 arasindaki
sorular ile sirketlere sorulmustur. Sirketler tarafindan verilen cevaplarin
dagihmi Tablo 8'de gosterilmektedir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 8. Yonetim Kurulu ilkesi-UFRS iliskisi Sonuglari

“A4 Bolumi” 12. Soru 13. Soru 14. Soru 15. Soru
Cevap (f) (%) (f) (%) (f) (%) (f) (%)
Son Derece Onemli 17 50,00 15 44,12 11 32,35 11 32,35
Onemli 15 44,12 15 44,12 15 44,12 16 47,06
Ez 8:2$2iz 2 |58 | 4 |11,76| 8 [2353| 7 |2059
Onemli Degil 0 0 0 0 0 0 0 0
Hic Onemli Degil 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 34 100 34 100 34 100 34 100

Tablo 8'de yer alan sonuglar degerlendirilirse sunlari séylemek miumkin-
dir:

“A4” bdliminiin ilk sorusu olan 12. soru ile ifade edilen “isletme ydnetimin
alacagi bazi kararlarda UFRS'nin dikkat edilmesi gereken hususlari belirtme-
si”, sirketlerin %94,12'si olan 32 sirket tarafindan énemli, %5,88’ini temsil
eden 2 sirket tarafindan da ne 6nemli ne de 6nemsiz olarak goriilmektedir.
Ayrica bu sorudaki ifade ankete katilanlarin higbiri tarafindan 6nemsiz olarak
ifade edilmemektedir.

13. soru olan “Yénetim kurulunun yetki ve sorumluluklari konusunda UFRS'de
yapilan agiklamalar.” ifadesini katiimcilarin 30’u 6nemli, geri kalan 4’0 ise ne
dnemli ne de 6nemsiz olarak bulmaktadir. ifadeyi 6nemsiz olarak géren ka-
tihmci yoktur.

“Yonetici personelin se¢imi hususunda UFRS tarafindan getirilen diizenle-
meler.” ifadesini iceren 14. soruya sirketlerin %76,47’si 6nemli, geri kalan
%25,53'lik kismi ise ne 6nemli ne dnemsiz bulmaktadir. Higbir sirket tarafin-
dan belirtilen ifade 6nemsiz olarak goriilmemektedir.

15. soru ile ifade edilen “isletme ile ilgili karar almadaki yetkililerin UFRS'de
tanimlanmasi.” hususu, katilimcilarin %79,41’ini temsil eden 27 sirket tarafin-
dan 6nemli, geri kalan %20,59’u kapsayan 7 sirket tarafindan da ne 6nemli ne
de 6nemsiz olarak cevaplandiriimistir. Ayrica higbir sirket bu hususu, dnemsiz
olarak ifade etmemistir.

Yonetim kurulu ilkesi ile UFRS arasindaki iliskileri lgmede elde edilen sonug-
lar ile sirketlerin kurumsal yénetim notlarindaki yonetim kurulu notunu ana-
liz ettigimizde Tablo 9’daki rakamlar ortaya ¢ikmaktadir. Tablo 9'da goriilen
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“A4 Ortalama” ve “Yonetim Kurulu Notu” arasindaki korelasyona bakildiginda
ise ortaya ¢ikan korelasyon katsayisi degeri “0,414” olmaktadir. Bu korelasyon

katsayisi degeri sonucu ise sunu ifade etmek mimkindr:

Hipotez 4’de ortaya konan “Kurumsal Yonetim Endeksi’ne tabi olan sirketler-
deki Yénetim Kurulu llkesi-UFRS iliskisine dair algi ile sirketlerin sahip olduklari
Yénetim Kurulu Notu arasinda pozitif bir iliski vardir.” 6nermesi kabul edil-

mekte ve bu pozitif iliski orta derecede kuvvete sahiptir.

Tablo 9. Yénetim Kurulu ilkesi-UFRS iliskisi ve Yénetim Kurulu Notu

Sirket Adi | Cevap 12 | Cevap 13 | Cevap 14 | Cevap 15 | A4 Ortalama Yﬁnet;ln;tlt(lurulu
Sirket 01 5 5 5 5 5,00 90,81
Sirket 02 4 4 3 4 3,75 86,57
Sirket 03 5 5 5 4 4,75 82,80
Sirket 04 5 5 5 5 5,00 90,90
Sirket 05 5 5 5 5 5,00 91,05
Sirket 06 4 4 5 5 4,50 89,45
Sirket 07 4 4 4 4 4,00 82,95
Sirket 08 3 3 3 3 3,00 71,16
Sirket 09 5 5 5 5 5,00 91,23
Sirket 10 5 5 4 3 4,25 90,32
Sirket 11 4 3 3 3 3,25 85,55
Sirket 12 5 5 5 5 5,00 86,86
Sirket 13 5 5 4 3 4,25 88,52
Sirket 14 4 4 4 4 4,00 90,09
Sirket 15 4 4 4 4 4,00 79,50
Sirket 16 3 4 4 4 3,75 78,80
Sirket 17 4 3 3 3 3,25 90,74
Sirket 18 5 4 4 4 4,25 87,90
Sirket 19 5 5 5 5 5,00 90,50
Sirket 20 5 4 4 4 4,25 84,99
Sirket 21 5 5 5 5 5,00 87,94
Sirket 22 5 3 3 4 3,75 85,39
Sirket 23 4 4 3 4 3,75 85,31
Sirket 24 5 5 4 5 4,75 88,17
Sirket 25 4 4 4 4 4,00 94,08
Sirket 26 5 5 5 5 5,00 89,62
Sirket 27 4 4 4 4 4,00 90,21
Sirket 28 4 5 4 4 4,25 93,46
Sirket 29 5 5 3 3 4,00 85,56
Sirket 30 4 4 4 4 4,00 86,85
Sirket 31 4 4 4 4 4,00 89,67
Sirket 32 5 5 5 5 5,00 92,05
Sirket 33 4 4 3 4 3,75 91,80
Sirket 34 4 4 4 3 3,75 93,34
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Kurumsal Yénetim - UFRS iliskisine Dair Sonuglar: Bu kisimda, anketin “A”
bolimindeki “A1”, “A2”, “A3” ve “A4” alt bélimlerinde yer alan ve 1-15
arasindaki sorulardan olusan 15 adet ifadenin sonuglari ile sirketlere dere-
celendirme kuruluslari tarafindan verilen Kurumsal Yonetim Notu arasinda
herhangi bir iliski olup olmadigi ve dolayisiyla hipotez 5’teki, “Kurumsal
Yénetim Endeksi’ne tabi olan sirketlerdeki Kurumsal Yénetim-UFRS iliskisi-
ne dair algi ile sirketlerin sahip olduklari Kurumsal Yénetim Notu arasinda
anlamli pozitif bir iliski vardir.” ifadesi, Tablo 11’deki veriler i1siginda analiz
edilecektir.

mIvui/ 2016-3

Besinci hipotezde de belirtilen “Kurumsal Yonetim Endeksi'ne tabi olan
sirketlerdeki Kurumsal Yonetim-UFRS iliskisine dair algt ile sirketlerin sahip
olduklari Kurumsal Yonetim Notu arasinda anlamli pozitif bir iliski vardir.”
ifadesi, Tablo 11’deki veriler degerlendirildiginde ortaya gikan korelasyon
katsayisi Tablo 10’da da goraldugi Gzere 0,591 ¢ikmaktadir. Bu sonug, or-
taya konulan Hipotez 5’in dogrulandigini ve kabul edilebilecegini goster-
mektedir. Ayrica 0,591 sonucu, iki degisken arasinda ortaya ¢ikan bu pozi-
tif iliskinin gli¢li seviyede oldugunu da ifade etmektedir.

Tablo 10’da arastirmanin hipotezlerini test etme araci olarak kullandigimiz
korelasyon analizi sonucunda elde edilen korelasyon katsayilarinin toplu
olarak gosterimi yer almaktadir. Bu tabloya bakildiginda ele alinan butiin
iliskilerin pozitif oldugu ve iki iliskinin orta kuvvette, geri kalan (g iliskinin
ise gliclii seviyede oldugu gortlmektedir.

Tablo 10. Arastirma Hipotezlerinin Korelasyon Katsayilari

.. Korelasyon
Degiskenler Katsayisi
Pay Sahipleri ilkesi - UFRS iliskisi (Soru 1-4) ve 0.449
Pay Sahipleri Notu !
Menfaat Sahipleri ilkesi - UFRS iliskisi (Soru 5-8) ve 0.547
Menfaat Sahipleri Notu !
Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi - UFRS iligkisi (Soru 9-11) 0,739
ve Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Notu !
Yénetim Kurulu ilkesi - UFRS iliskisi (Soru 12-15) ve

- 0,414
Yonetim Kurulu Notu
Kurumsal Yénetim - UFRS iliskisi (Soru 1-15) ve
- 0,591
Kurumsal Yonetim Notu
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Tablo 11. Kurumsal Yénetim-UFRS iliskisi ve Kurumsal Yénetim Notu

Sirket Adi Cevap 1-15 Ortalamasi Kurumsal Yonetim Notu
Sirket 01 4,87 9,16
Sirket 02 4,27 9,22
Sirket 03 4,13 8,44
Sirket 04 5,00 9,42
Sirket 05 4,80 9,41
Sirket 06 4,00 9,29
Sirket 07 3,80 8,61
Sirket 08 2,93 7,62
Sirket 09 5,00 9,35
Sirket 10 4,60 9,05
Sirket 11 3,20 9,02
Sirket 12 4,93 8,90
Sirket 13 3,93 9,01
Sirket 14 4,47 9,30
Sirket 15 3,20 7,79
Sirket 16 3,27 7,84
Sirket 17 4,00 9,11
Sirket 18 4,27 8,81
Sirket 19 4,80 8,91
Sirket 20 4,33 8,70
Sirket 21 5,00 9,20
Sirket 22 4,47 8,77
Sirket 23 3,93 9,01
Sirket 24 4,67 9,09
Sirket 25 4,20 9,41
Sirket 26 4,73 9,01
Sirket 27 3,93 9,09
Sirket 28 4,20 9,31
Sirket 29 4,13 8,65
Sirket 30 4,13 8,80
Sirket 31 4,00 9,05
Sirket 32 5,00 9,44
Sirket 33 3,73 9,40
Sirket 34 3,47 9,32
5. SONUC

Sirketlerin yonetimsel konularda Kurumsal Yonetim, finansal konularda da
UFRS uygulamalarini kullanarak rekabet ortaminda basarili bir pozisyon
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almalari, bu iki unsurun da birbirlerini destekleyen ve tamamlayan pozis-
yonda bir iliski icinde olduklarini géstermektedir. Hem UFRS’nin tam anla-
miyla uygulanabilmesi icin Kurumsal Yonetim ilkeleri’'ne hem de Kurumsal
Yonetim uygulamalarinin tam olarak basari saglayabilmesi icin UFRS uygu-
lamalarina ihtiya¢ duyduklari g6z ardi edilemez bir gercektir. Genel olarak
yapilan ¢alismalarda da bu iki konunun birbiri ile olan iliskisine deginilmek-
le beraber bu iliskinin ne diizeyde ve hangi noktalarda gerceklestigine dair
somut ¢alismalar pek fazla bulunmamaktadir.

nMuvu:/ 2016-3

Calismanin arastirma kisminda, daha 6nceki bolimlerde konu edilen Ku-
rumsal Yonetim-UFRS iliskisine dair BiST Kurumsal Yonetim Endeksi’'ne tabi
sirketlerde bir anket ¢alismasi gerceklestirilmis ve elde edilen sonuglar sir-
ketlerin sahip olduklari Kurumsal Yonetim Notu ile analize sokularak bu
iliskinin var olup olmadigi ve diizeyi test edilmistir. Arastirmanin sonuglari
da gostermistir ki ankete katilmis olan sirketlerin genel olarak cogunlugu,
Kurumsal Yonetim ilkeleri-UFRS iliskisinin varligini verdikleri cevaplar ile
dogrulamislardir. Ayrica verilen bu cevaplar ile sirketlerin Kurumsal Yone-
tim Notlari korelasyon analizi ile teste tabi tutulmus ve arastirmanin hipo-
tezleri kisminda da 6ne siiriilen Kurumsal Yonetim ilkeleri-UFRS iliskisine
dair algi ile Kurumsal Yonetim Notlari arasinda pozitif bir iliski bulundugu-
na dair 6nermeler kabul edilmistir.

Kurumsal Yonetim Endeksi’'ne tabi olan halka acik sirketlerde Kurumsal
Yonetim-UFRS iliskisine dair alglyi ve buradan elde edilen sonuglar ile bu
sirketlerin sahip olduklari Kurumsal Yonetim Notu arasindaki iliskinin varli-
gini ve derecesini 6lgmeyi amaglayan bu arastirma sonucunda bircok bilgi
elde edilmistir. Bu bilgilerin sayisal olarak dagilimi énceki bolimlerde or-
taya konulmustur. Bu sayisal bilgilere ilaveten arastirma kapsaminda ifade
edilebilecek diger 6nemli noktalar olarak su hususlar 6ne ¢ikmaktadir:

Anketin, endekse kayitli olan 48 sirketten 34’0 tarafindan cevaplan-
dirllmasi, bir baska ifade ile yaklasik %71’lik bir katiim saglanmasi, anket
sonunda ortaya ¢ikan sonuglarin Kurumsal Yonetim Endeksi’ndeki tim sir-
ketleri temsil etmesi agisindan anlamli kabul edilmesini saglamaktadir.

Arastirmanin ana konusu olan ve Kurumsal Yonetim-UFRS iligkisi al-
gisini Olgen anketin “A” bolumu ile arastirmada ortaya konan hipotezler
sinanmaktadir. Sirketlerin, UFRS-Kurumsal Yonetim ilkeleri iliskisine dair
algilari ile Kurumsal Yonetim Notlari arasindaki korelasyon, hipotezlerde
de ileri stirtldugi gibi pozitif yonde gerceklesmistir. Farkhlik arz eden nok-
ta ise ilkeler bazinda UFRS ile olan iliskiye dair algl ve kurumsal yonetim
notu arasindaki pozitif iliskinin ne derecede gigli oldugudur. Tablo 10’da
da ortaya konan korelasyon katsayilari sonucu bu iliskilerin dereceleri hak-
kinda sunlari ifade etmek mimkdinddr:
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En giicli iliski, “Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi-UFRS iliskisine dair
algi ile Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik Notu” arasinda bulunmaktadir. Bu
sonucun 6nemli bir noktasi ise Kurumsal Yénetimin dort temel ilkesinden
biri olan Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesinin uygulanabilmesi igin
UFRS'yi arag olarak kullanmasidir.

ikinci sirada ise “Menfaat Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile Menfa-
at Sahipleri Notu” arasindaki glicli iliski yer almaktadir.

Daha sonra ise “Pay Sahipleri ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile Pay Sahipleri
Notu” ve “Yénetim Kurulu ilkesi-UFRS iliskisine dair algi ile Yonetim Kurulu
Notu” arasinda bulunan orta seviyedeki pozitif yonli iliski gelmektedir.

Tim ilkeleri kapsayan “Kurumsal Yonetim ilkeleri-UFRS iliskisine dair alg
ile Kurumsal Yonetim Notu” arasindaki pozitif yonlu iliskinin derecesi ise
Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ile Menfaat Sahipleri ilkesinde oldugu gibi
gliclt seviyede bulunmaktadir.

Sonug olarak glinimiizde sirketlerin varliklarini sirdlrebilmeleri ve reka-
bet edebilir seviyede bulunabilmeleri icin gerekli iki unsur olan Kurum-
sal Yonetim ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari, hem kendi
alanlarinda sirketlere deger katmakta hem de birbirlerini destekleyici ve
tamamlayici bir iliski icinde bulunarak sirketlerin hedeflerine ulasmalarina
katki saglamaktadirlar. Bu hedeflere sahip olan sirketlerin de bu noktada
Kurumsal Yonetim-UFRS iliskisini iyi bir sekilde benimsemeleri ve sahip ol-
duklari bilgi sistemleri, muhasebe sistemleri ve diger unsurlari, bu iliski
cercevesinde sekillendirmeleri gerekmektedir.
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EKLER

EK 1: Borsa istanbul Kurumsal Yonetim Endeksine Tabi Sirketlerin Listesi

(04.05.2015)

Sirket Adi BIST Kodu
AKiS GMYO A S. AKSGY
AKSA AKRILIK KIMYA SANAYi A.S. AKSA
ALBARAKA TURK KATILIM BANKASI A.S. ALBRK
ANADOLU EFES BIRACILIK VE MALT SANAYi A.S AEFES
ARGELIK A.S. ARCLK
ASELSAN ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET A.S. ASELS
AYGAZ AS. AYGAZ
COCA-COLA ICECEK A.S. CCOLA
CREDIWEST FAKTORING CRDFA
CEMAS DOKUM SANAYI AS. CEMAS
DOGAN SIRKETLER GRUBU HOLDING A.S. DOHOL
DOGUS OTOMOTIV SERVIS VE TICARET A.S. DOAS
EGELI & CO YATIRIM HOLDING A.S. EGCYH
ENKA INSAAT VE SANAYi A.S. ENKAI
GARANTI FAKTORING A.S. GARFA
GARANTI YATIRIM ORTAKLIGI A.S. GRNYO
GLOBAL YATIRIM HOLDING A S. GLYHO
HURRIYET GAZETECILIK VE MATBAACILIK A.S. HURGZ
iHLAS EV ALETLERI IMALAT SANAYIi VE TICARET A.S. IHEVA
iHLAS HOLDING A.S. IHLAS
iS FINANSAL KIRALAMA A.S. ISFIN
iS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. ISGYO
iS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. ISMEN
iZOCAM TICARET VE SANAYI AS. 1ZOCM
LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S. LOGO
OTOKAR OTOMOTIV VE SAVUNMA SANAYi A.S. OTKAR
PARK ELEKTRIK URETIM MADENCILIK SANAYi VE TICARET A.S. PRKME
PEGASUS HAVA TASIMACILIGI A.S. PGSUS
PETKiIM PETROKIMYA HOLDING A.S. PETKM
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYii A.S. PETUN
PINAR SU SANAYi VE TICARET A.S. PINSU
PINAR SUT MAMULLERI SANAYii A.S. PNSUT
SEKERBANK T.A.S. SKBNK
TAV HAVALIMANLARI HOLDING A.S. TAVHL
TOFAS TURK OTOMOBIL FABRIKASI A.S. TOASO
TURCAS PETROL A.S. TRCAS
TUPRAS TURKIYE PETROL RAFINERILERI A.S. TUPRS
TURK PRYSMIAN KABLO VE SISTEMLERI A.S. PRKAB
TURK TELEKOMUNIKASYON A S. TTKOM
TURK TRAKTOR VE ZIRAAT MAKINELERI A.S. TTRAK
TURKIYE GARANTI BANKASI A.S. GARAN
TURKIYE HALKBANKASI A.S. HALKB
TURKIYE SINAI KALKINMA BANKASI A.S. TSKB

TURKIYE SiSE VE CAM FABRIKALARI A.S. SISE

VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET A.S. VESTL
YAPI VE KREDI BANKASI A.S. YKBNK
YAZICILAR HOLDING A.S. YAZIC
YESILGMYO AS. YGYO
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EK 2: Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari Ve Kurumsal Yonetim
iliskisi: Borsa istanbul Kurumsal Yénetim Endeksi’ne Tabi Halka Acik Sirket-
lerde Bir Anket Calismasi

ULUSLARARASI FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI VE KURUMSAL YONETIM
iLiSKisi: BORSA ISTANBUL KURUMSAL YONETIM ENDEKSI’NE TABI HALKA AGIK
SIRKETLERDE BiR ANKET CALISMASI

Sayin ilgili,

Bu anket, akademik bir nitelige sahip olup edinilen bilgiler, hazirlamakta oldugumuz “Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlari ve Kurumsal Yonetim lliskisi: Borsa istanbul Kurumsal Yénetim
Endeksi'ne Tabi Halka Agik Sirketlerde Bir Anket Calismas” isimli makale igin kullanilacak, onun
haricinde hicbir yerde ve farkli amagla kullaniimayacaktir. Calismanin basarisi biyiik olgide sizin
degerli katkilariniza bagh olacaktir. Bu nedenle sorularin dikkatle cevaplanmasi, sonuglarin gegerliligi
ve anlamlilig agisindan biiyiik 8nem tagimaktadir. ilgi ve hassasiyetiniz icin simdiden tesekkiir eder,
saygilarimizi sunariz.

Prof. Dr. Basak ATAMAN Ars. Giir. Hakan CAVLAK 3
T.C. Marmara Universitesi S.B.E. T.C. Marmara Universitesi S.B.E. o § =
Muhasebe-Finansman Anabilim Dali Muhasebe-Finansman Anabilim Dali ol ‘5 g
bataman@marmara.edu.tr hakan.cavlak@marmara.edu.tr % E’ % g
A. |KURUMSAL YONETIM - UFRS iLiSKisi HAKKINDA BILGILER 5 E5 E H
AL |Pay Sahipleri llkesi ile ligili Faktér HEEEE
UFRS'nin pay sahiplerinin haklarini kullanmasim kolaylastirmasi. (UFRS 10'da yatinm yapilan isletme
1. |Uzerinde gii¢ saglayan haklann -oy ve yénetme hakki gibi- ve UFRS 3'de isletme birlesmesi sonrasi |1 |2 |3 (4|5
birlesmis isletmedeki oy hakkinin agiklanmasi hususu)
5 UFRS'nin azinlk paylarinin gosterilmesine ve azinlik haklarimin korunmasina iliskin dizenlemeler izl 3 s
icermesi. (UMS 1'de Kapsaml Gelir tutarinin gosteriminde azinlik paylarinin ayri olarak gbsterilmesi)
3. UFRS'nin igtiraklerdeki pay sahiplerinin yatirimlardaki oy hakki konusunda agiklamalarda bulunmasi 1l213lals
(UMS 28'de isletmenin yatinminda énemli etkisinin bulunup bulunmadiginin kesulu)
Kér payina iliskin bazi agiklamalarin UFRS yer almasi. (UMS 10'da raporlama dbneminden sonra
4. (temettilerin finansal tablolara alinmasi, UMS 18'de kar payinin ne zaman finansal tablolara |1 |2 |3 |4 |5
yansitilacagi, UMS 33'de kar payinin, hisse bagina kazang hesaplamalarindaki etkisi)
A2. [Menfaat Sahipleri ilkesi ile llgili Faktér
UFRS'nin isletmenin miisterisi ve tedarikgisi ile olan iliskileri ele almasi. (UMS 38'de miisteri ve tedarikei
5. |iliskilerinin maddi olmayan duran varliklardaki yeri, UFRS 3'de misteri iliskilerinin muhasebelestirilmesi, |1 |2 |3 |4 |5
UFRS &'de biyiik misterilere iliskin bilgilerin sunulmasi)
6 UFRS'nin isletmenin devlet ile olan iliskisini dizenlemesi. (UMS 20'de devlet tesviklerinin ve 1l2lalals

" |yardimlannin nasil muhasebelestirilecei, finansal tablolarda gisterimi hususu)

UFRS'nin isletmenin calisanlanna iliskin getirdigi diizenlemeler. (UFRS 2’de calisan ile yapilan islemin
7. |hisse bazli 6deme olup olmadigi, UMS 12'de ¢alisamin emeklilik maasinin ertelenmis verginin unsuru |1 |2 |3 |4 (5
olup olmadig ve UMS 19'da ¢alisanlara saglanan faydalarin tanimi ve muhasebelestirilmesi)

UFRS'nin menfaat sahiplerini, isletmenin durumu ve onemli olaylar hakkinda bilgilendirilmesi.
(Kavramsal Cergeve'de menfaat sahiplerinin nereden bilgi saglayacaklan, UMS 8'de muhasebe
* | politikalarindaki ve tahminlerindeki degisiklikler hakkinda bilgilendirme, UMS 10°da raparlama dénemi
sonrasi diizeltme gerektiren islemler hakkinda menfaat sahiplerinin bilgilendirilmesi)

A3. |Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik ilkesi ile ilgili Faktar

UFRS'min uygulanmasi hakkinda ve standart ozelinde belirtilmesi gereken hususlarin kamuoyuna
9. |agiklanmasi. (Her standart sonunda ilgili standart ile ilgili agiklanmasi gereken hususlanin belirtilmesi. |1 |2 |3 |4 (5
Ornegin, UMS 2'de stok degierleme ve maliyet hesaplama yontemlerinin dipnotlarda agiklanmasi)
UFRS'nin isletmelerin kamuya agiklamasi gereken énemli olaylari ne zaman ve ne sekilde yapacagini
diizenlemesi. (UMS &'de muhasebe politikalarinin ve bunlardaki degisikliklerin, UMS 10'da raporlama
déneminden sonra ortaya gikan olaylar nedeniyle yapiimasi gereken diizeltmelerin ve UFRS 3'de isletme
birlesmeleri sirasinda ve sonrasinda kamuoyuna agiklanmasi gereken bilgilerin belirtiimesi)

[
ra
w
S
A

—
ra
w
I
[
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" |kosullarin belitilmesi, UMS 7'de isletmenin Nakit Akig Tablosunu nasil hazirlayacag ve UFRS 1'de

UFRS'de kamunun aydinlatiimasinda énemli role sahip mali tablolanin tanimlanmasi ve diizenlenmesi.
(UMS 1'de genel amagli finansal tablolarin, dipnotlarin tanimlanmasi, bunlann sunulusuyla ilgili asgari

standartlarin ilk kez uygulandifi dénemde finansal tablolanin igermesi gereken bilgilerin ghsterilmesi)

. |Yonetim Kurulu llkesi ile ilgili Faktor

nMuvu:/ 2016-3
S

12,

Isletme yénetimin alacag bazi kararlarda UFRS'nin dikkat edilmesi gereken hususlan belirtmesi. (UFRS
8'de igletme ybnetiminin muhasebe politikalarinin gelistirilmesi ve uygulamasi hususunda alaca |1 (2 (3 |4 |5
kararlarda dikkate almasi gereken hususlar)

13,

Yénetim kurulunun yetki ve sorumluluklan konusunda UFRS'de yapilan agiklamalar. (Kavramsal
Cerceve'de yonetim kurulunun sorumluluklarinin, UMS 1'de yonetimin finansal tablolan dizenlerken |1 |2 |3 |4 |5
dikkate almasi gereken hususlarin ve UFRS 8'de yéneticilerin sorumluluklarinin gdsterilmesi)

14,

Yénetici personelin segimi hususunda UFRS tarafindan getirilen dizenlemeler. (UFRS 10°da yatinmai

isletmenin yatirim yaptifi isletmede kontroli nasil saladigi hakkindaki diizenl )

15.

isletme ile ilgili karar almadaki yetkililerin UFRS'de tanimlanmasi. (UFRS 8'de isletmenin faaliyetlerine
iligkin karar almaya yetkili mercii teriminin tanimlanmasi)

. | KATILIMCI VE SIRKET HAKKINDA BILGILER

Cinsiyetiniz? Erkek ( ) Kadin( )

Egitim dizeyiniz? Lise ( ) Universite ( ) Yiiksek Lisans ( ) Doktora( ) Diger.. ...
Sirketteki unvaniniz? Elsgte[r)uzey\’onem ( ) Orta Kademe Yénetici ( )} Genel Midir({ )
Sirkette sorumlu oldugunuz departman?  Muhasebe ( ) Finans ( ) Uretim ( ) Pazarlama | ) Diger ...
Sirketteki gorev siireniz? 03() 46() 79() 1012( ) 1315() 15+ ( )
Sirketinizin faoliyet alom? Uretim ( ) Hizmet( ) Finans{ )

. |KONTROL AMAGLI BILGILER (istenen bilgiler sadece verilerin toplanmasinda kontrol amacli olarak kullanilacaktir.)

Ad-Soyad: Sirket Adi:

E-Pasta: Telefon:

=

Anket sonuglarinin tarafiniza e-posta aracilifryla génderilmesini ister misiniz?
(Cevabiniz Evet ise sonuglar belirttifiniz e-posta adresine gnderilecektir.)

Evet( ) Hayir( )

Degerli katiimc, arastirmamiza verdiginiz katkidan dolay gok tesekkiir ederiz.
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TURKIYE’DEKi MUHASEBE EGITiMININ
ULUSLARARASI MUHASEBE STANDART-
LARI iLE UYUMLASTIRILMASI SURECINDE
KARSILASILAN ADAPTASYON PROBLEMLE-
RININ MUHASEBE ALT KULTUR DEGERLERI
CERCEVESINDE TARTISILMASI®

Yrd.Dog.Dr. Erkan OZTURK™
Yrd.Dog.Dr. Hakki FINDIK™

Ampirik Arastirma Muhasebe ve Vergi
(Empirical Research) Uygulamalari Dergisi
Kasim 2016; 9 (3): 241-256

0z
Bu calismada, Tirkiye’deki muhasebe egitiminin uluslararasi muhasebe
standartlarina adaptasyonunda karsilasilan problemler, muhasebenin alt
kaltur boyutlari cercevesinde degerlendirilmeye c¢alisilmistir. Bu gergeve-
de, misterek sosyal ve kultlrel etkinliklerin diizenlenmesini de iceren bir
misyonu olan Trakya Universiteler Birligi'ne baglh dort iniversitenin isletme
b6limi son sinifinda 6grenim géren 6grencilerin muhasebe kiltlr deger-
leri bir arastirma anketi yardimiyla él¢tiimustiir. Boylelikle; hedef kitleye
ait muhasebe kiltlr degerlerinin, uluslararasi muhasebe standartlarinin
uyumlu oldugu kiltir degerleri ile ne 6lciide uyum sagladigi tartisiimistir.
Elde edilen sonuglar incelendiginde, ankete katlan 6grencilerin muhasebe
kaltara degerlerinin profesyonellik, tekdiizelik ve seffaflik egilimli oldugu
gorilmustar.

Anahtar Sézciikler: Muhasebe Egitimi, Genel Kabul Gérmiis Muhasebe il-
keleri, Uluslararasi Muhasebe Standartlari, Muhasebe Alt Kaltard.

JEL Kodlari: M40, M41

* Makalenin génderim tarihi: 25.03.2016; Kabul tarihi: 06.05.2016
** Kirklareli Universitesi Iktisadi ve [dari Bilimler Fakiiltesi isletme Béliimii 6dretim iyesi, erkan.ozturk@klu.
edu.tr (Sorumlu yazar; Correspondent author)

***  Krklareli Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme B6limii gretim iyesi, hakkifindik@klu.
edu.tr
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THE DISCUSSION OF ADAPTATION PROBLEMS ENCOUNTERED IN THE
PROCESS OF HARMONIZATION OF ACCOUNTING EDUCATION WITH THE
INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS IN TERMS OF THE ACCOUN-
TING SUBCULTURE VALUES IN TURKEY

nMuvu:/ 2016-3

ABSTRACT

This study aims to assess the problems encountered in the adaptation of
the accounting education in Turkey to the International Accounting Stan-
dards with respect to the subcultural dimensions of accounting. In this
regard, the accounting cultural values of the fourth-year Business Admi-
nistration undergraduate students of the four universities, which are the
members of Union of Thrace Universities having the mission to organize
mutual social and cultural activities, have been evaluated through a re-
search survey. Therefore, it is discussed that to what extent the target
audience’s accounting cultural values comply with the cultural values of
the International Accounting Standards. The research outcome demons-
trates that the participant students’ accounting values are tended to be
professionalism, uniformity and transparency.

Keywords: Accounting Education, Generally Accepted Accounting Princip-
les, International Accounting Standards, Accounting Sub-Culture.

JEL Codes: M40, M41

1. GiRIS

Bilisim ve iletisim teknolojilerindeki gelismelerden isletmeler de etkilen-
mektedir. Bilgi cagindaki bu ilerlemeler, iktisadi bir birim olan isletmelerin
degisim ve gelisim gostermesine katkida bulunmus, firmalara rekabet giicii
saglayarak finansal bilgi kullanicilarinin sayisini ve niteligini de artirmistir.
Finansal bilgi ihtiyaci olan genis kullanici kitlesi, genel kabul gormiis mu-
hasebe ilkeleri ve Ulkelerin ulusal muhasebe uygulamalarindan yeterince
faydalanamamistir. Bu yetersizligin giderilebilmesi icin anlasilabilir, ihtiyaca
uygun, givenilir ve karsilastirilabilir finansal raporlarin elde edilebilmesi ve
bu raporlarin finansal bilgi ihtiyaci cercevesinde yorumlanabilmesi cok daha
onemli hale gelmistir. Finansal bilgi kullanicilarin faydalanacagi niteliksel bil-
giye sahip finansal raporlarin hazirlanabilmesi igin uluslararasi bir yaklagim
sergilenmesi zorunlu hale gelmistir. Muhasebenin kiiresellesmesi de denilen
bu yaklasim muhasebe bilimine yeni gérev ve sorumluluklar yiklemistir.

isletme ilgililerinin beklentileri dogrultusunda artan finansal bilgi ihtiya-
cinin karsilanabilmesi amaciyla, basta Avrupa Birligi normlari ile uyumlu
hareket eden ulkeler olmak Uzere, bugiin uluslararasi arenada yer almak
isteyen birgok lilke, muhasebe sistemlerini, muhasebe uygulamalarini ve
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bunlara bagl olarak muhasebe egitimi konusundaki ders iceriklerini ulus-
lararasi muhasebe standartlari ile uyumlu hale getirebilmek icin cesitli gi-
risimlerde bulunmaktadir. Ancak bu uluslararasi entegrasyona uyum siire-
ci, uygulamada karsilasilan bazi yapisal ve kiiltlirel problemler nedeniyle,
Turkiye'nin de arasinda yer aldigi bircok llkede heniiz tamamlanamamis-
tir. Bu problemleri inceleyen ¢alismalarin bir¢ogunda, stirecin yalnizca ya-
pisal boyutu ele alinmis; ancak, kiltirel boyut yeterince tartisiilmamistir.

Bu calismada, Tirkiye’deki muhasebe egitiminin uluslararasi muhasebe
standartlari ile uyumlastirilmasi stirecinde karsilasilan problemler, muha-
sebenin alt kiltlr degerleri gercevesinde tartisiimak istenmistir. Calismada
ilk olarak muhasebenin kiiresel yakinsama siireci ve bu siiregte karsilasilan
problemler ele alinmis; ardindan, bu yakinsama siireci kiltlr bazh deger-
ler cercevesinde tartisilmistir. Calismanin uygulama bélimiinde; uluslara-
rasi muhasebe standartlari ile uyum sirecinde karsilasilan kiltirel adap-
tasyon problemleriile ilgili ampirik bulgular elde edebilmek amaciyla, mu-
hasebe alt kiltir boyutlari kapsaminda bir arastirma anketi uygulanmistr.
S6z konusu arastirma anketi, Trakya Universiteler Birligi’'ne bagli bulunan
dort Universitenin® isletme bolimi son sinif 6grencilerine uygulanmistir.
Anket yardimiyla, Turkiye’deki muhasebe egitimi almakta olan isletme bo-
[imi son sinif 6grencilerinin muhasebe alt kiltir profillerinin belirlenmesi
amaclanmistir. Boylelikle, arastirma kapsamina alinan 6grencilerin genel
kabul gormis muhasebe ilkelerinden uluslararasi muhasebe standartlari-
na gegciste hangi muhasebe alt kiiltlir degerleri Gzerinde ¢atisma halinde
olduklarinin ve bu ¢atisma davranisinin ne él¢lide dnemli oldugunun tes-
piti yapiimis ve elde edilen sonuglar tartisiimistir.

2. TURKIYE’DEKi MUHASEBE EGIiTiMINDE MEVCUT DURUM

Bilgi cagindaki degisimler ve gelismeler isletmeleri etkiledigi gibi egitim
streglerini de etkilemektedir. Tlirkiye’de muhasebe egitimi ilk olarak 1868
yihinda kurulan “Mekteb-i Milkiyeyi Sahane” okulunda baslamistir. Daha
sonra 1883 yilinda kurulmus olan “Hamidiye Yiiksek Ticaret Mektebi” ile
devam etmistir (Ozdogan, 1978: 13). Zaman igerisinde siirekli degisim ve
gelisim gosteren muhasebe egitimi, buglin itibariyle sistematik bir biitlin-
lige kavustugu soylenebilir. isletmenin dili olarak da adlandirilan muhase-
be bilimi, Turkiye’de farkli diizeylerde 6gretilmektedir. Bu diizeyler; orta-
O0gretim, on lisans, lisans, ylksek lisans, doktora ve mesleki kurslardir.

1 Bu iiniversiteler Trakya Universitesi, Kirklareli Universitesi, Namik Kemal Universitesi ve Canakkale Onse-
kiz Mart Universitesi‘dir.
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Tablo 1. Tiirkiye’de Farkli Diizeylerde Verilen Muhasebe Egitimi

Muhasebe P oy . . | Muhasebe Standartlari
wero .. .| Suresi Kurum Ogrenci Kabult o
Egitimi Duzeyi Egitimi
Milli Egitim Bakanligi'na
Ortacgretim bagh MesIeI‘d ve‘ Teknik TEOG ‘Smaw
Diizeyi 4yl Anadolu Lisesi, Cok veya Diploma Yok
Programli Anadolu Lisesi ve Notu
Mesleki Egitim Merkezleri
YGS veya
On Lisans 2yl Meslek Yuksek Okullari Sinavsiz Gegis Bazilarinda Segmeli
Sistemi

iktisadi ve idari Bilimler

Lisans 4y Fakiiltesi, Uygulamalt YGS ve/veya | Bazilarinda Se¢meli veya

Bilimler Yiiksek Okulu Ls Zorunlu
ALES, Diploma
Yiksek Lisans 2yl Sosyal Bilimler Enstitlist NOtL.I' Mvulakat Bazilarinda Secmeli veya
ve Birgogunda Zorunlu
Dil Puant.
Doktora 4yl Sosyal Bilimler Enstitiist ALES, DII Puani | Bazllarinda Segmeli veya
ve Miilakat Zorunlu

Bazi Egitim Kuruluslari
Tarafindan Muhasebe
Standartlari Egitimi
Yapilmaktadir

Mesleki Kurslar

v Serbest Ticari Egitim Kurumlari Onkosul Yok
veya Egitimler

Ortadgretim dizeyindeki muhasebe egitimi, 1739 sayili Milli Egitim
Kanunu’nda agiklanan temel ve 6zel amaglara bagl olarak verilmektedir.
Kismi muhasebe egitimi sunan ortadgretim diizeyi muhasebe egitiminde,
daha cok uygulamaya yonelik muhasebe sektoriinde ihtiya¢ duyulan, mes-
leki yeterlikleri kazanmis nitelikli elemanlarin yetistiriimesi amaglanmak-
tadir (Muhasebe ve Finansman Alani Cerceve Ogretim Programi, 2011: 5).
Dort yillik bir egitim sirecini kapsayan lise egitiminde, ortak derslerin yer
aldigi birinci yil disindaki diger yillarda muhasebe egitimine yonelik dersler
verilmektedir.

On lisans diizeyindeki muhasebe egitimi, meslek yiiksekokullarinin farkl bé-
limlerinde iki yil stireli olarak verilmektedir. Muhasebe ve vergi uygulamala-
ri, muhasebe, maliye gibi bélim adlariyla Turkiye'nin bitln illerinde ve bazi
ilcelerinde bu diizeyde muhasebe egitimi verilmektedir. Bu diizeydeki egitim
de ortadgretim diizeyindeki egitime benzer olarak isletmelerin ihtiyaci olan
on muhasebe elemanlarinin yetistiriimesidir. Bu nedenle, ders mufredati uy-
gulamaya yonelik derslerin agirlikli olarak verildigi sekilde yapilandiriimakta-
dir. Bu egitime katilanlarin ¢ogu, ortadgretim diizeyinde muhasebe egitimi
alarak sinavsiz gecis sisteminden yararlanmis 6grencilerden olusmaktadir.
Bu programi tamamlayan 6grenciler 6rgilin ya da yaygin egitim yollari ile ka-
riyer gelisimlerini ilerletme sansina sahiptir (Ozdemir, 2010: 105).

Lisans diizeyinde muhasebe egitimi, tniversitelerin iktisadi ve idari bilim-
ler fakultesi ve dengi fakiltelerin (isletme fakultesi, isletme ve yonetim bi-

244 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO



limleri fakultesi, iktisat fakiltesi, insan ve toplum bilimleri fakiltesi, sosyal
ve beseri bilimler fakiltesi, siyasal bilgiler fakiltesi, uygulamalari bilimler
yiksekokulu vb.) isletme, iktisat, muhasebe ve maliye vb. bolimlerinde
dort yil sureli olarak verilmektedir. Bu egitim diizeyinde daha ¢ok bilim-
sel ve teorik temelli muhasebe egitimi verilmektedir. Gerekli sartlari ta-
mamlayan 6grencilerin serbest muhasebeci mali misavir de olabildigi bu
dizeydeki muhasebe egitiminde finansal muhasebe, maliyet muhasebesi,
denetim ve finansla ilgili dersler agirlikli olarak verilmektedir.

Lisanslstl dizeyindeki muhasebe egitimi, ylksek lisans ve doktora ola-
rak ikiye ayrilmaktadir. Bu diizeydeki muhasebe egitimi, isletme, muha-
sebe, muhasebe ve finansman anabilim dallari biinyesinde verilmektedir.
Glincel konulari iceren 6zglin muhasebe derslerinin verildigi egitim, temel
bilgiler yerine daha yiksek seviyede akademik bilgilere dayanmaktadir
(Kutlu, 2010: 236).

Mesleki kurslar kapsaminda da gerek halk egitim merkezleri ve yerel yéne-
timlerin gerekse serbest kurslarin daha g¢ok temel diizeyde ve uygulamaya
yonelik muhasebe egitimi konusunda kurslari bulunmaktadir. Danismanlik
firmalari da muhasebe egitimine yonelik calismalar yaptigi gorilmektedir.

3. MUHASEBE EGIiTiMiNDEKi KURESEL YAKINSAMA CALISMALARI VE
KULTUREL CATISMALAR

Kiresellesme, finansal piyasalarin biitlinlesmesini, sermaye piyasalarina
isletmelerin engelsiz girisini, muhasebenin kiresellesmesini ve ortak bir
muhasebe dilinin kabul gérmesi icin muhasebe standartlarinin harmoni-
zasyonunu zorunlu hale getirmistir (Akgiin, 2012: 1). Muhasebe odakl ya-
kinsama ¢alismalari uyumlastirma ve standartlastirma kavramlari ile lite-
ratiirde yer almaktadir. Uyumlastirma, doniistiirme dizeylerine kisitlama-
lar getirerek muhasebe uygulamalarinin karsilastirma seviyelerini artirma
surecidir. Standart ise ilkeler setinin kapsaminin belirlenmesidir ve daha
net sekilde ifade edilmesidir (Cankaya, 2007: 128).

3.1. Muhasebe Alanindaki Kiiresel Yakinsama Calismalari

Muhasebe standartlarinin uyumu konusunda yapilan tanimlamalarin or-
tak noktasi, farkli kurallardaki azalmayi ifade ederek, farkhhga ve gesitlilige
karsi uyum siireci ve bunun bir sonucu olarak finansal raporlamanin yiik-
sek karsilastirilabilirligini saglamaktir (Akglin, 2012: 3). Toplumlarin mu-
hasebe kiltir degerlerinde gorulen farkliliklar, her tlkenin kendine 6zgi
muhasebe yaklasimlari benimsemesine neden olmustur. Muhasebenin
ciktisi olan finansal raporlar da kiiltiirel farkhliklardan etkilenmistir. Ulke-
lerin farkh finansal raporlar diizenlemesi, bu finansal raporlarin karsilasti-
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rilmasini, anlasiimasini ve denetlenmesini zorlastirmistir (Ciftci ve Erserim,
2008; Oztiirk, 2015: 23). S6z konusu farkhliklarin ortadan kaldirilabilmesi
amaciyla uluslararasi diizeyde bazi girisimler yapilmistir ve yapilmaya de-
vam etmektedir. Muhasebe alani kapsamindaki uluslararasi entegrasyon
calismalarina katilan lkeler, muhasebe sistemlerini ve buna bagh olarak
da muhasebe egitimi konusundaki planlarini diger (lkelerle uyumlu hale
getirmek icin caba harcamaktadir.

nMuvu:/ 2016-3

Finansal raporlarin uluslararasi bir standarda kavusmasi ve farkh kltir-
lerdeki finansal tablo kullanicilarina hizmet edecek ortak bir muhasebe
dilinin olusturulabilmesi amaciyla uluslararasi isletmeler tarafindan yakin
zamana kadar kullanilan kural bazh olarak hazirlanan ABD merkezli “Ge-
nel Kabul Gérmis Muhasebe Standartlarn” veya ilke bazl olan AB mer-
kezli “Uluslararasi Muhasebe Standartlari” diizenlemelerinden biri tercih
edilmekteydi. Ancak, bu iki diizenleme arasindaki farkliliklar, muhasebeye
uluslararasi diizeyde yon veren uluslararasi kuruluslarca da degerlendiril-
mistir. Bugiin itibariyle diinyada 100’den fazla {ilkenin benimsedigi “Ulus-
lararasi Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar”, muhasebenin ortak
dili olarak kabul edilmektedir (Karabinar vd., 2014: 41; Oztiirk, 2015: 24).

Uluslararasi Muhasebeciler Federasyonu (IFAC), Uluslararasi Muhasebe
Standartlari Komitesi Vakfi (IASC)?? ve Uluslararasi Sermaye Piyasalari Or-
glti (I0SCO) gibi kuruluslar, muhasebede ortak bir dil ve finansal rapor-
larda bir standart olusturmak icin muhasebenin kiiresellesmesi yoniinde
calismalar yapmaktadir (Karabinar, 2006: 141). Ancak, toplumlarin birbir-
lerinden farkli kilttrlere sahip olmasi ve dolayisiyla bir alt kiilttr olarak
ortaya ¢ikan muhasebe kiltir degerlerinin farkli muhasebe uygulamalari-
na yon vermesi, muhasebede ortak bir dil olusturulabilmesinin dntindeki
dnemli bir engel olarak goriilmektedir (Oztiirk, 2015: 23).

Yapilan arastirmalarda, az gelismis ve gelismekte olan Ulkelerin genellik-
le uluslararasi muhasebe ve finansal raporlama standartlarini ya hig¢ be-
nimsemedigi, ya da kismen benimsedigi gérilmustir (Mukoro ve Ojeka,
2011: 915; Oztiirk, 2015: 28). Bu durum, séz konusu lkelerin temel esasli,
korumaci, gekingen, riskten kaginan, glic mesafesi genis ve bireyselligin
yiksek oldugu kilturel 6zelliklerinden kaynaklanmaktadir. Bu lkelerdeki
muhasebe egitimi ise, kiltlrel gelisimin bir alt kultlir boyutu olarak sekil-
lenmektedir. Muhasebe egitiminde temel olarak alinan genel kabul gor-
miis muhasebe ilkelerinden uluslararasi muhasebe standartlarina dogru
muhasebe egitim sisteminin degistirilmesi siirecinde az gelismis ve gelis-
mekte olan llkeler dogal bir karsi koyma davranisi gdstermektedir (Oztiirk,
2015: 29, 30).

22001 yilinda bu komitenin adi Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (IASB) olarak dedistirilmistir.

246 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO



3.2. Muhasebe Alt Kiiltiirii Degerleri ve Muhasebe Egitimi

Gelismekte olan bircok tlkenin muhasebe kltir degerleri ile bu tlkelerdeki
cevresel ve toplumsal 6geler arasinda giicgli bir bag bulunmaktadir. Bu ne-
denle, gelismekte olan bircok llkede oldugu gibi Tirkiye’de de muhasebe
kaltir degerleri, cesitli dis etkenler, ekolojik faktorler ve toplumsal degerle-
rin birbirleriyle etkilesimi sonucu sekillenmektedir (Oztiirk, 2015: 26).

Muhasebenin uluslararasi bir yakinsama slirecinde olmasinin etkisiyle,
Turkiye’nin de icinde bulundugu birgok tlke, muhasebe egitimi sireclerini
bu uyumlastirma faaliyetlerine gore revize etmektedir. Ancak; bu tlkelerin
muhasebe egitim sistemlerinde goriilen bu zorunlu dénisiim, muhasebe
alt kiilturd degerlerinin baskin yoni nedeniyle s6z konusu déniisiim stre-
cini oldukca zahmetli bir hale sokmaktadir.

3.2.1. Muhasebe Alt Kiiltiirii Degerleri

Gray (1998), bir llkedeki muhasebe degerleriyle sekillenen muhasebe sis-
teminin, o Ulkenin kaltir degerleri ile iliskili oldugu distincesiyle muhase-
be alt kiltlir degerlerini dort boyutta degerlendirmistir. Bunlar:

1- Profesyonellige karsi statikoculuk,
2- Tekdiizelige karsi esneklik,

3- Tutuculuga karsi iyimserlik,

4- Gizlilige karsi seffaflik.

Profesyonellige karsi statiikoculuk boyutu; merkezi bir otoritenin muhase-
be uygulamalari Gzerindeki etki diizeyi ile ilgilidir (Gray, 1998: 8). Profesyo-
nelligin yiksek oldugu toplumlarda, muhasebe uygulayicilarinin muhase-
be ile ilgili karar streglerinde 6zgiin kararlarinin gegerliligi s6z konusu iken;
profesyonelligin disik oldugu toplumlarda, muhasebe uygulayicilarinin
verecekleri kararlarda merkezi bir otoriteye bagl olma ihtiyaglari artmak-
tadir (Varici ve Ozdemir, 2013: 28; Karabinar, 2005: 47; Oztiirk, 2015, 22).

Tekdlizelige karsi esneklik boyutu; muhasebe uygulayicilarinin muhasebe
uygulamalari esnasinda yapacaklari tercihlerin belirlenmesinde, ihtiyac
duyduklari olgiide bagimsiz davranip davranamadiklari ile ilgilidir (Kara-
binar, 2005: 48; Oztiirk, 2015: 22). Esneklik diizeyi yiksek toplumlarda,
yenilige ve gelismelere acik bir yonelis s6z konusu iken; tekdlize muhasebe
klltlra degerine yakin toplumlarda yeni yaklasimlara karsi dogal bir dire-
nis sergilenmektedir.

Tutuculuga karsi iyimserlik boyutu; muhasebe uygulayicilarinin gelecege
yonelik risk beklentilerine karsi gosterdikleri kaginma egilimi ile ilgilidir
(Gray, 1998: 8). lyimserlik kiiltir egiliminin yiiksek oldugu toplumlarda,
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muhasebe uygulayicilarinin Ustlendikleri risk diizeyi de nispeten artmak-
tadir. Buna karsin, tutuculuk kultir egiliminin yiksek oldugu toplumlarda
muhasebe uygulayicilarinin tutucu tutumlari sebebiyle Gstlendikleri risk
diizeyi nispeten azalmaktadir (Oztiirk, 2015: 22).

mIvui/ 2016-3

Gizlilige karsi seffaflik boyutu; muhasebe sistemi ile elde edilen finansal
bilgilerin ne 6l¢lide kamuya agiklanacagi ile ilgilidir (Gray, 1998: 8). Gizli-
lik kaltir egiliminin yiksek oldugu toplumlarda agiklanan finansal bilgiler,
seffaflik kiltir egiliminin yiksek oldugu toplumlarda raporlanan finansal
bilgilere gore daha sinirli olmaktadir. Bu sebeple; bu boyutta gérilen kil-
turlerarasi farklilasma, finansal tablolarda sunulan ayrintinin derinligini
etkilemektedir (Karabinar, 2005: 49; Oztiirk, 2015: 22).

3.2.2. Muhasebe Alt Kiiltiirii Degerlerinin Muhasebe Egitimi Uzerindeki
Etkileri

Ulkelerin muhasebe alt kiiltiirii degerleri, uluslararasi muhasebe stan-
dartlarinin uygulanmasinin 6ntindeki dnemli engellerden biridir. Bunun-
la birlikte, Glkelerin muhasebe egitimi sistemlerinin uluslararasi muha-
sebe standartlarina uyumlu hale getirilebilmesi igin, toplumlarin kiiltirel
parametrelerinin iyi anlasilmasi ve uluslararasi muhasebe standartlari-
nin bu parametrelere gore ayarlanmasi gerekmektedir (Dincer, 2011:
197, 198).

Tablo 2. Muhasebe Kiltlir Degerleri Parametrelerinin Karsilastirilmasi

Geligsmekte Olan Ulkelerin Ortak Anglo-Amerikan ve iskandinav Kiiltiirlerin
Muhasebe Alt Kiiltiir Ozellikleri Ortak Muhasebe Alt Kiiltir Ozellikleri

- Temel esasl - Detayci

- Korumaci - Rekabetci

- Gizli (gekingen) - Seffaf

- Riskten kaginma ylksek - Riske acik

- Gli¢ mesafesi genis - Glg¢ mesafesi dar

- Bireysellik ylksek - Bireysellik zayif, kolektivizm ylksek

- Kisa vadeli normalar belirleyici - Uzun vadede pragmatizm belirleyici

- Hosgori zayif, direng ylksek - Hosgorl yuksek

Kaynak: (Oztiirk, 2015: 29)’den uyarlanmistir.

Tablo 2’de gelismekte olan ilkelerin ve Anglo-Amerikan iskandinav kiil-
turlerin muhasebe alt kiltlirt parametreleri yer almaktadir. Tabloda yer
alan karsilastirma, muhasebe egitimi sistemlerinin uluslararasi boyutta
yakinsamasi igin gosterilen ¢abalarin 6niindeki engelleri 6zetler nitelikte-
dir. Ulkeler, muhasebe egitim sistemlerini planlarken, kiiltiirel catismalarin
etkisini azaltabilmek igin, Tablo 2’de sunulan parametrelerden hangisinde/
hangilerinde catisma meydana geldigini belirlemesi gerekmektedir.
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Tablo 2’de sunulan ve uluslararasi muhasebe standartlari tarafindan esas
alinan kdltlrel degerler, muhasebe alt kiltlr degerleri agisindan ele alin-
diginda; uluslararasi muhasebe standartlarinin “profesyonel”, “seffaf”,
“esnek” ve “iyimser” degerler gergevesinde sekillendigi anlasiimaktadir
(Varici ve Ozdemir, 2013: 31).

4. TURKIYE'DEKIi MUHASEBE EGIiTIMININ ULUSLARARASI MUHASE-
BE STANDARTLARI iLE UYUMLASTIRILMASI SURECINDE KARSILASILAN
ADAPTASYON PROBLEMLERININ MUHASEBE ALT KULTUR DEGERLERI
GERCEVESINDE TARTISILMASI

4.1. Grneklem Secimi ve Kisitlar

Arastirma icin secilen 6rneklem, miusterek sosyal ve kilturel etkinlikle-
rin diizenlenmesini de iceren ortak bir misyonu olan Trakya Universiteler
Birligi’'ne bagh dort Universitenin iktisadi ve idari bilimler fakiltelerinin is-
letme bolimi son siniflarinda 6grenim géren 6grencilerden olusmaktadir.
Arastirma evrenini olusturan bu Universiteler; Trakya Universitesi, Kirk-
lareli Universitesi, Namik Kemal Universitesi ve Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi‘dir.

Orneklem kapsamina alinan {niversitelerin isletme bélimi ders miifre-
datlari incelendiginde, Turkiye Muhasebe Standartlari icerikli en az bir
dersin se¢cmeli olarak okutuldugu gorilmektedir. Bolimlerin mifredatin-
daki bu ders, ancak lisans son (dérdiincl) sinif seviyesinde uygulanabildigi
icin; 6rneklem, isletme bolimi son sinif 6grencileri ile sinirli tutulmustur.

4.2. Aragtirma Yontemi

Arastirma yontemi olarak, konuyla ilgili bilimsel literatlirde yaygin olarak
kullanilan ve Chanchani ve Willett (2004) tarafindan gelistirilen anket 6lge-
gi kullanilmistir. Hedef kitlenin muhasebe kiltir degerlerini 6lgmek ama-
clyla tasarlanan ve 5’li likert 6lcege sahip 16 adet sorudan olusan anket,
toplam 284 6grenciye uygulanmistir. Anket sorulari, muhasebe kiltir de-
gerlerini belirleyen doérder sorudan olusan dort ayri faktdre ayrilmis olup;
genel gecerligi olan bir 6lgek kullanildigi igin faktor analizi uygulanmamis-
tir. Anket sonuglar SPSS istatistik paket programi yardimi ile degerlendiril-
mistir.

4.3. Bulgular, Karsilagtirma ve Tartisma

Anket verilerinin gtvenilirligi olup olmadigi icin veriler ilk etapta glivenilir-
lik analizine tabi tutulmustur. Hesaplanan 0,674 buyikliglindeki “alpha”
degeri neticesinde, arastirma verilerinin makul diizeyde giivenilir oldugu-
na kanaat getirilmistir.
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Anket verilerinin veri tabanina aktarimin asagidaki yonelise gore diizenlen-
mis olup; elde edilen sonuglar bu egilimler ¢cercevesinde yorumlanmistir.

1- statlikocu yonlii ve 5 - profesyonellik yonla,

mIvui/ 2016-3

1- esneklik yonli ve 5- tekdiize yonla,

1- tutuculuk yonli ve 5- iyimserlik yonl,
1- gizlilik yonla ve 5- seffaflik yonld,
4.3.1. Arastirma Bulgulan

Analiz sonuclarindan elde edilen muhasebe kiltir deger ortalamalari asa-

gidaki gibidir:

Tablo 3. Muhasebe Kiiltlir Degeri Ortalamalari
Muhasebe Kultir Degerleri Ortalama
Profesyonellige karsi statiikoculuk 3,22
Tekdiizelige karsi esneklik 3,24
Tutuculuga karsi iyimserlik 3,08
Gizlilige karsi seffaflik 3,75

Tablo 3’de sunulan degerler incelendiginde; isletme son sinif 6grencileri-
nin muhasebe kiltir degerlerinin “profesyonellik”, “tekdizelik” ve “seffaf-
lik” 6lgllerinde oldugu sonucuna varilmaktadir. Tutuculuga karsi iyimserlik
boyutunda ise net bir egilim s6z konusu degildir.

Yapilan bu degerlendirme, anketlere verilen cevaplar bazinda farkl yonde
yigihmlar olusup olusmadigi konusunda bilgi vermemektedir. Bu sebeple,
anket sonuglarina ait frekans dagilimlarinin ayrintili olarak degerlendiril-
mesi gerekmektedir.

Tablo 4. Profesyonellige Karsi Statiikoculuk Muhasebe Kultlr Degeri Yiiz-
deleri

PROFESYONELLIGE KARSI STATUKOCULUK 1 2 3 4 5

Muhasebe meslegi ile ilgili dlizenlemeler meslek
mensuplari ve onlarin kurdugu kurum ve kuruluslar 8,1 7,0 | 19,4 | 26,1 | 39,4
tarafindan yapiimalidir.

Bir firmanin mali yapisinin ve performansinin nasil

M e - 12,0 | 13,7 | 24,6 | 24,6 | 25,0
degerlenecegini en iyi sadece meslek mensuplari bilirler.

Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alacagina en iyi

muhasebe meslek mensuplari karar verebilir. 77 | 81 126412711306

Muhasebe meslek mensuplari yiksek diizeyde etik
standartlari stirdirmelidirler.

ORTALAMA 83 | 81 |21,7 247|372

53 | 35 16,2 | 21,1 | 53,9

Tablo 4’te sunulan profesyonellige karsi statiikoculuk muhasebe kiiltur
degerlerinin 5-profesyonellik yonll bir dagilim gosterdigi gorilmektedir.
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Anketlere verilen yanitlarin yaridan fazlasi, muhasebe uygulamalarinin
merkezi bir otoriteden ziyade mesleki 6rgitler tarafindan sekillendirilmesi
yoniinde gorus bildirmektedir.

Tablo 5. Tekdiizelige Karsi Esneklik Muhasebe Kiltlir Degeri Yuzdeleri

TEKDUZELIGE KARSI ESNEKLIK 1 2 3 4 5

Amortisman kurallari her farkli varlik grubu icin Maliye

Bakanhgi tarafindan belirlenmelidir. 116 88 | 176 1254 | 366

Tum sirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir. 25,0 | 13,0 | 19,4 | 13,7 | 28,9

Muhasebe politikalari (stok degerleme ve amortisman
yontemleri gibi) bir kere belirlendikten sonra 25,7 | 17,6 | 13,7 | 19,0 | 23,9
degistiriimemelidir.

Mali tablolarda standartlastirilmis ayrintili bilgilerin sayisi
arttiriimahdir.

ORTALAMA 19,5|13,5| 18,3 | 20,6 | 28,1

15,8 | 14,4 | 22,5 | 24,3 | 22,9

Tablo 5’te sunulan tekdiizelige karsi esneklik muhasebe kiiltir degeri bo-
yutunun genel olarak tekdiizelikten yana bir egilim icerisinde oldugu anla-
silmaktadir. Sorulara verilen yanitlarin yarisina yakin kismi tekdiizelik yo-
ninde olan 4. ve 5. 6lgek degerleri etrafinda toplanmistir.

Anket sorularina verilen yanitlar detayli olarak incelendiginde; “Tim
sirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir.” ve “Muhasebe politikalari
(stok degerleme ve amortisman yontemleri gibi) bir kere belirlendik-
ten sonra degistiriimemelidir.” ifadeleri ile sorulan sorularda, 6gren-
cilerin bir kisminin tekdizelik yoniinde goris bildirmesine karsin bir
kisminin esneklik yoninde gorus bildirdigi anlasiimaktadir. Bu sonug;
ankete katilan 6grencilerin, merkezi bir otoritenin var olmasi yoniin-
deki beklentilerine karsin, muhasebe uygulamalarinda 6zginlik kay-
gilari tasidiklari yoniinde sunulabilecek bir degerlendirme ile agikla-
nabilir.

Tablo 6. Tutuculuga Karsi iyimserlik Muhasebe Kiiltiir Degeri Yiizdeleri

TUTUCULUGA KARSI IYIMSERLIK 1 2 3 4 5

Supheli durumlarda varlik deger dusuklugu karsihgi

42,6 [ 22,5(21,1| 85 | 53
ayrilmahdir.*

Gergege uygun deger, tarihi maliyetlere gére daha az

. 10,6 | 14,1 | 26,8 | 18,7 | 29,9
yararhdir.

Tarihi maliyetler yerine genellikle gercege uygun deger

kullaniimahdir. >3 | 7,7 2011208 | 461

Fiyatlarin yikseldigi zamanlarda LIFO yerine FIFO yontemi
kullaniimahdir.

ORTALAMA 17,8 | 14,3 | 23,4 | 16,6 | 27,9

12,7 | 13,0 | 25,7 | 18,3 | 30,3

* Diger sorularla uyumlu olmasi igin sorunun veri girisi ters yonli olarak
yapiimistir.
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Tablo 6’de sunulan sonuglar incelendiginde tutuculuk veya iyimserlik 6lce-
ginde net bir sonug elde edilememektedir. Ancak; sonuglar soru bazinda
incelendiginde, “Stpheli durumlarda varlk deger dustklugi karsihgi ay-
rilmahdir” ifadesiyle sorulan sorunun belirgin bir sekilde tutuculuk dlcegi
etrafinda yogunlasmasina karsin; diger sorularin iyimserlik 6l¢egi etrafin-
da yogunlastigi gérilmektedir. Bu durum; ankete katilan 6grencilerin, fi-
nansal raporlamadan bekledikleri finansal bilgi niteliginin gercege uygun
deger Olgilslinde olmasina karsin; bu beklentiyi, bugline kadar aldiklari
geleneksel muhasebe egitimi icerisindeki “intiyatlilik” ilkesi ile bagdastira-
mamalarindan kaynaklanmaktadir.

nMuvu:/ 2016-3

Tablo 7. Gizlilige Karsi Seffaflik Muhasebe Kiiltlir Degeri Yuzdeleri

GIZLILIGE KARSI SEFFALIK 1| 2 3 4 5

Bilango ve gelir tablosu isletme yoneticilerinden ziyade

kamuoyuna yonelik olarak diizenlenmelidir. 23911581 17,6 | 15,0 | 236

Mali tablolarda minimum diizeyde detayl bilgiye yer

. - 16,5 | 158 | 20,1 | 15,1 | 32,4
verilmelidir.

Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali

tablolarda yer almamalidir.* 27,1 112,01 19,0 1 158 1 26,1

Yonetimin isletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer
almalidir.

ORTALAMA 23,0 14,2 | 19,9 | 17,6 | 25,4

24,3 |13,0(229(204 | 194

* Diger sorularla uyumlu olmasi igin sorunun veri girisi ters yonli olarak
yapiimistir.

Tablo 7’de sunulan sonuglar incelendiginde, genel egilimin seffaflik 6lgegi
yoninde olmasina karsin, bazi sorularda gizlilik 6lcegi egiliminde cevap-
larda toplanma meydana geldigi goriilmektedir. Bu durum, ankete katilan
ogrencilerin seffaf finansal rapor elde edebilme beklentilerinin yaninda, is-
letme ile ilgili bazi finansal bilgilerin mahremiyeti konusunda gosterdikleri
hassasiyet ile agiklanmaktadir.

4.3.2. Sonuglarin Karsilagtirilmasi ve Tartisma

Arastirmanin analiz béliimiinden elde edilen sonuglar, Trakya Universite-
ler Birligi’ne bagh dort Gniversitenin iktisadi ve idari bilimler fakiltelerinin
isletme bolimi son sinifi 6grencilerinin “profesyonel”, “tekdiize” ve “sef-
faf” muhasebe kultlr degerlerine sahip oldugu yoniindedir. Diger yandan;
uluslararasi muhasebe standartlari, 6ziinde “profesyonel”, “esnek”, “iyim-
ser” ve “seffaf” muhasebe kiltlr degerlerine sahiptir. Elde edilen sonuglar
ile uluslararasi muhasebe standartlari tarafindan esas alinan muhasebe
kaltir degerleri karsilastirildiginda, ankete katilan 6grencilerin “profesyo-
nellik” ve “seffaflik” boyutlarinda uluslararasi muhasebe standartlari ile
uyumlu oldugu goérilmektedir. Bununla birlikte; uluslararasi muhasebe
standartlarinin 6ziindeki “esneklik” boyutunun ankete katilan 6grenciler
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nezdinde yeterince somutlasmadigi sonucuna ulasilmistir. Bu durum, (lke-
mizdeki muhasebe uygulamalari tGizerindeki etkisini halen stirdiiren “vergi
muhasebesi” anlayisinin kiltirel acidan da bir beklenti haline gelmis ol-
masi ile ilgilidir. Baska bir ifadeyle, uluslararasi muhasebe standartlarinin
yayginlasmasi 6niindeki yapisal engellerden biri, ayni zamanda kdltirel bir
algi engeli olma 6zelligi de gostermektedir.

5. SONUC

Buglin gelinen asamada muhasebe egitimi ortadgretim diizeyinden itiba-
ren verilmekle birlikte, bu egitim icerisinde yer alan uluslararasi muhasebe
standartlari egitimi heniiz yeterince yayginlasmamistir. Yine de, muhasebe
egitimi vermekte olan bazi 6n lisans egitim kurumlarindan baslanarak bazi
Universitelerde se¢meli, bazilarinda ise zorunlu ders olarak uluslararasi
muhasebe standartlari dersi mifredat programlarina girmistir.

Uluslararasi muhasebe standartlari egitiminin yayginlasmasinin éniinde
gerek yapisal ve gerekse kiltlrel birtakim engeller bulunmaktadir. S6z
konusu engeller, ayni zamanda, uluslararasi muhasebe standartlarinin ge-
lismekte olan Ulkelerin birgogunda heniiz yeterince kabul gérmemesinin
de nedenini olusturmaktadir. Ancak her tlke igin farkli yapisal ve kiltirel
engeller oldugu da goz ardi edilmemelidir.

Bu calismada; gelismekte olan ve uluslararasi muhasebe standartlarini ye-
rel muhasebe uygulamalari ile heniiz tam olarak bitlinlestirememis bir
lke olan Tirkiye’deki muhasebe egitiminin, kiiltirel agidan uluslararasi
muhasebe standartlari ile ne 6l¢lide uyumlu oldugunun cevabi verilmek
istenmistir. Bu amacla, Trakya Universiteler Birligine iye konumunda bu-
lunan Universitelerin isletme bdlimu son sinif 6grencileri tizerine bir aras-
tirma gergeklestirilmistir. Boylelikle; muhasebe egitiminde yasanmasi arzu
edilen uluslararasi déntsimiin, hangi kiltirel engel veya engeller nede-
niyle tamamlanamadigina dair bolgesel sonuglara dayal bazi degerlendir-
meler yapilmistir.

Arastirmadan elde edilen sonuclara dayali olarak; muhasebe kultiir de-
gerlerini aciklayan dort boyuttan “profesyonellik” ve “seffaflik” boyutlari-
nin kiltirel agidan uluslararasi muhasebe standartlari ile uyumlu oldugu
degerlendirilmistir. Bununla birlikte; elde edilen sonuglardan, muhasebe
uygulamalarinin muhasebe profesyonellerine emanet edilmesi durumuna
kayg! ile yaklasan bir kisim cevabin bulundugu da gdézardi edilmemelidir.
Benzer sekilde, seffaflik konusunda mahremiyet kaygisi tasiyan gorisler
de azimsanamayacak buyukliktedir. Profesyonellik boyutundaki algi sap-
masi, yerel muhasebe 6rgitlerinin kurumsallagsma diizeyinin ve muhase-
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be meslek mensuplarina yonelik verilen egitim kalitesinin arttirilmasi gibi
glven arttirici bazi uygulamalar ile asilabilir. Ancak; seffaflik boyutundaki
algl sapmasi, toplumun sugluluk duygusu tasiyan, korumaci ve ¢ekingen
ozelliklerinden ileri geldiginden; seffaflik konusunda goriilen kaygilar, kisa
doénemli birtakim ¢alismalardan ziyade uzun dénemli toplumsal kabullenis
ile asilabilecek niteliktedir.

Uluslararasi muhasebe standartlarinin esneklik ve iyimserlik 6lgegindeki
kultirel beklentileri ankete katilan 6grencilerin muhasebe kiltir deger-
leri ile uyum saglamamaktadir. Bu boyutlardaki en énemli algi eksiklikle-
ri; toplumsal olarak riskten kaginmanin yiksek, glic mesafesinin genis ve
bireyselligin yiksek olmasindan kaynaklanmaktadir. Burada s6zi edilen
toplumsal degerler, gelecege yonelik glgli kaygilar tasiyan ve muhase-
benin evrensel boyuttaki ihtiyathlik ilkesine siki bir bicimde bagh bulunan
bir alginin sekillenmesine neden olmaktadir. Buradaki algi sapmasinin;
Turkiye’nin de, gliven duyulan gelismis Ulkeler arasinda yer almasi ile asi-
labilmesi mimkiindr.

Gelecegin muhasebe uygulayicilari konumunda yer alan isletme bolima
ogrencileri igin belirlenen muhasebe kiltir degerleri profili, s6z konusu
ogrencilere verilen muhasebe egitiminin uluslararasi muhasebe standart-
lariile yeterince uyumlastirilamadigini géstermektedir. Uluslararasi muha-
sebe standartlarini uygulayan isletme sayisinin giderek arttigi tilkemizde,
muhasebe uygulayicilari agisindan gelecekte yasanabilecek kiltirel ¢atis-
malarin 6niinde gegebilmek igin, muhasebe egitiminin bu calismadaki tes-
pitleri giderecek bir yaklasimla yeniden tasarlanmasi gerekmektedir.

Bu c¢alismayi takip eden farkli galismalarda, bu ¢alismanin arastirma kis-
minda kullanilan ve gecerliligi genel kabul géormis olan anket kullanilarak
Turkiye’nin farkl bolgelerindeki muhasebe alt kiltir profilleri de belirle-
nebilir. Boylelikle, bu galismanin sonuglari ile karsilastirilabilir sonuglar da
elde edilerek, muhasebe egitiminin kiltir temelli eksiklikleri agisindan
daha genis kapsamli ve karsilastirmali bir degerlendirme yapilmasi olanagi
da saglanmis olacaktir.
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Bu calisma Tiirkiye’de 2000-2015 yillari arasindaki dénemde YOK tez ta-
rama sayfasindan ulasilan muhasebe alaninda yayinlanmis olan doktora
tezlerinin konu ve metodolojik olarak siniflandirmasini igermektedir. Uni-
versitelerde yayinlanmis olan muhasebe doktora tezlerinin muhasebe
konu basliklari agisindan siralamalarini icermektedir. Sonuglar birinci do6-
nem 2000-2005, ikinci donem 2006-2010 ve Uglincli donemde 2011-2015
olmak lizere lic dénem halinde ortaya koyulmustur. Siralamalar tim yillar
kapsayan 2000-2015 dénemine gore raporlanmistir. Calismada kullanilan
temel arastirma metodolojisi arsivsel arastirma metotlarindan birisi olan
icerik analizidir. Sonuglar, muhasebe doktora egitiminde en ¢ok tercih edi-
len metodolojilerin anket ve 6rnek olay, en ¢ok tercih edilen ¢alisma alan-
larinin ise finansal muhasebe ve denetim oldugunu gostermektedir. Calisi-
lan doktora tezi sayisi ve tezlerde kullanilan muhasebe alanlarin gesitliligi
bakimindan ise Marmara Universitesi'nin diger tiim Universitelerden ¢ok
daha farkh bir yerde oldugu goriilmektedir.
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A FIELD STUDY OF TOPICAL AND METHODOLOGICAL UNIVERSITY CLASSI-
FICATION OF PHD THESES PREPARED IN TURKEY IN THE PERIOD OF 2000-
2015

nMuvu:/ 2016-3

Abstract

This study includes the methodological and the topical classifications of
accounting PhD theses accessed from YOK thesis screening pages in the
period of 2000-2015. The study, in the corresponding period, also investi-
gates Turkish university rankings of used accounting topics in Ph.D. theses.
Results have been revealed in three periods; 2000-2005 is the first peri-
od, 2006-2010 is the second period, and 2011-2015 is the third period.
Rankings are reported for the 2000-2015 period which cover whole years
of this study. The content analysis, which is one of the archival research
methods, is used as the main research methodology of this study.Results
reveal that survey and case study methodologies are two most commonly
used methodologies and financial accounting and auditing topics are two
most popular accounting topics in accounting PhD education. In terms of
the number and the accounting topical diversity of the PhD thesis, Mar-
mara University seems to be in a place apart from other universities.

Keywords: AccountingPhD Education, Research Methodology, Accounting
Topical Areas, Turkey

JEL Codes: M40, M41, M42, M49

1. GiRiS

Bilimsel arastirma ¢evrenin bazi yonleri kontrol, tahmin ve anlamaimkani
saglamak gibi belli amaclar icin yapilan faaliyetleri ifade etmektedir. Bura-
da arastirmaislerin nasil yapildigina iliskin yeni teorilerin ya test edilmesini
ve gelistirilmesini ya da kabul gérmis olan teorilerin ¢lrittilmesini ifade
etmektedir (Kinney, 1986, s.339). Tabii bilimlerle karsilagtirildiginda sosyal
bilimlerde bilimsel arastirma yapmak deneyin kontrol edilmesi agisindan
¢ok daha zordur. Muhasebe arastirmalari 6zellikle kontrol edilmemis bir
ortamda gergeklesen bir olaydan sonra nelerin gerceklesebilecegini aras-
tirmaktadir (Brennan, 1998, s.35).

Parker vd. (2011) muhasebe arastirmalarini muhasebe uygulamacilarinin
kullandigi teknik uygulamalari ve teknolojileri arastiran uygulamali bir bi-
lim dali olarak ifade etmektedirler. Watts ve Zimmerman (1984, s.1) ise
muhasebe teorisinin amacini muhasebe uygulamalarini agiklamak ve tah-
min etmek olarak ifade etmektedir.
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Muhasebe bilim alaninda yapilan akademik arastirmalar 1960 6ncesi ve
sonrasi arastirmalar olmak Gzere iki bélim seklinde incelenebilmektedir.
1960’tan 6nceki muhasebe arastirmalari daha kuralci (normatif) muhase-
be aragstirmalari olmakla birlikte “dogru muhasebe uygulamalarini arayan
ve neyin yapilmasi gerektigini vurgulayan” c¢alismalardir.1960°li yillardan
sonra yapilan muhasebe arastirmalarinda ise bu durum yerini “ne oldugu-
nu arastiran” pozitif arastirmalara birakmistir. Pozitif calismalara getirilen
bir cok elestiriler olmasina karsin muhasebe arastirmalarinda muazzam bir
artis yasanmasini saglamistir (byuaccounting.net, 2015).Modern pozitif
muhasebe arastirmalarinin gelisiminde basta Ball ve Brown (1968) tara-
findan hazirlanan “Muhasebe Gelir Rakamlari Uzerinde Ampirik Bir Uygu-
lama” ve Beaver (1968) tarafindan hazirlanan “Yillik Kazang Bildirilerinin
Bilgisel icerigi” calismalari olmak (izere arastirmacilar tarafindanfinansal
muhasebe Uzerinde uygulamali finans metotlarinin kullanilmaya baslama-
sinin blylk etkisi olmustur (Watts ve Zimmerman, 1990,s.132).0ler vd.
(2010) tarafindan yapilan arastirma metodolojilerini inceleyen calismada
normatif arastirmalardan pozitif arastirmalara gegis bariz bir sekilde or-
taya koyulmustur. Oyle ki, 1960’l yillara kadar arastirma metodolojisinin
yaklasik %80»ini olusturan normatif arastirmalar 2000’li yillara gelindigin-
de %2’lere kadar gerilemistir.

Diinyada muhasebe bilim diinyasinda yasanan gelismeler ve gelinen son
nokta degerlendirildiginde, diger bir ¢ok bilim dalinda oldugu gibi oldukca
genis bir yelpaze igerisinde birbirinden ¢ok farkli arastirma metodolojile-
rinin kullanilmaya baslandigi gérilmektedir. Hatta bir cok ¢alismada ayni
anda birden ¢ok farkli arastirma stratejilerinden yararlanildigi gérilmek-
tedir. Yapilan literatiir ¢calismasinda Turkiye’de muhasebe bilim alaninda
yapilan ¢alismalara iliskin metodolojik gelisime iliskin ¢alismalarin ve uy-
gulanan bu metodolojilere iliskin yapilan arastirmalarin yeterince ¢ok ol-
madigi ve dolayisiyla da boyle bir metodolojik siniflandirmanin Tirkiye'de
muhasebe alaninda yapilan bilimsel ¢alismalara faydali olacagi dusinl-
mektedir.

Bu ¢alisma Turkiye’de 2000-2015 yillari arasinda muhasebe alaninda ha-
zirlanmis olan ve YOK Tez Tarama sayfasinda doktora tezine erisim imkani
taninan tezleri hem alan hem de metodolojik olarak incelemektedir. Uni-
versiteler arasinda muhasebe doktora tezlerinde segilmis olan muhasebe
alanlari arasindaki siralamalara yer vermekte ve tniversitelerde tercih edi-
len arastirma metodolojilerini ortaya koymaktadir. Boylelikle Turkiye>de
muhasebe alanindaki bilimsel calismalari yapan arastirmacilarin doktora
tezlerini hazirladiklari alanlari vekullandiklari metodolojiler ortaya koyul-
maktadir. Ayrica, muhasebe bilim alanlarinin hangi Gniversitede arastir-
masini yUriten arastirmacilar tarafindan daha ¢ok tercih edildigi ve gele-
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cekte muhasebe alaninda doktora yapmay dislinen potansiyel doktora
ogrencilerine konu ve metodoloji seciminde faydali bir basvuru kaynagi
olacagi diisiintilmektedir.

nMuvu:/ 2016-3

Calismanin birinci boliminde dinyada en cok tercih edilen muhasebe
arastirma alanlari siralanmis ve bu arastirma alanlarina giren konular be-
lirtilmistir. ikinci bélimde muhasebe bilim diinyasinda kullanilmakta olan
arastirma metodolojileri icerisinden arastirmanin kapsami igerisine giren
doktora tezlerinde kullaniimis olan metodolojilere yer verilmis ve ayrin-
til bir sekilde acgiklanmistir. Arastirmanin Uglinci boliminde, Turkiye'de
muhasebe bilim dalinda 2000-2015 yillari arasinda yayinlanmis ve YOK tez
tarama sayfasindan ulasilabilen tezlerde kullanilmig aragtirma alanlarinin
ve kullanilan metodolojiler arastirilmistir. Bu bolimde, arastirma yapilan
Universiteler ve bu arastirmalarda kullanilan yontemler karsilagtirmali bir
sekilde incelenmistir. Her bir muhasebe bilim alani igin Gniversiteler ara-
sinda siralamalar yapilmis ve hem Universite bazinda hem de dénemsel
olarak tercih edilen muhasebe arastirmalari incelenmistir.

Bu ¢alismanin muhasebe bilim dalinda doktora egitimi yapmak isteyen
arastirmacilar, doktora mezunu arastirmacilar, arastirma enstitileri ve
mesleki organizasyonlara bu arastirma sonucunda elde edilen bilgilerin
ozellikle kariyer ve planlama ve istenen bilgiye erisim agisindan faydal bil-
giler sunacagi dusliniilmektedir. Coyne vd. (2010, ss.2-3) tarafindan belir-
lenmis olan muhasebe metodolojisinde yapilan bdyle bir siniflandirmanin
faydali olabileceginin distnuldigu gruplar ve bu faydalar su sekilde ifade
edilmistir:

¢ Potansiyel doktora 6grencileri

e Doktora Derecesini Almis Olanlar
e Arastirma Enstitileri

¢ Mesleki Organizasyonlar

Muhasebe alaninda yapilan bilimsel ¢alismalara iliskin alan ve metodoloji
siniflandirmasi sadece doktora tezlerini kapsamayacagi ¢ok daha genis bir
alani kapsayacag agiktir. Oyle ki diinyada bu alanda yapilan énciil calismalar
incelendiginde 6zellikle bu calismalarin bilimsel makaleler Gizerinde yapildig
gorulmektedir. Bir cok arastirmaci muhasebe alaninda olduk¢a énemli bir
yeri olan muhasebe dergilerinde yayinlanmis olan makalelerde tercih edil-
mis olan alanlar ve bu alanlarda kullaniimis olan metodolojileri incelemekte-
dir. Calismalarin kapsam acisindan farklilastigi gériilmektedir. Ornegin Bazley
ve Nokolai (1975) ve Bonner vd. (2006) gibi bazi arastirmacilar dar bir kap-
sam, muhasebe bilimde en prestijli kabul ettikleri 4, 5 dergi belirlemelerine
karsin; Coyne vd. (2010) gibi diger arastirmacilarsa, muhasebe biliminde en
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prestijli 11 dergi, daha genis bir kapsam kullanmislardir. Bu ¢alisma, makale-
lerde yapilan bu tir alan ve metodolojik siniflandirmalari doktora tezlerine
tasimakta ve muhasebe bilim diinyasinda bilimsel arastirmalari sekillendire-
cek olan arastirmacilarin tezlerinde kullandiklari alanlari ve metodolojileri
inceleyerek arastirmaya yeni bir boyut katmaktadir.

2. MUHASEBE BiLiMi ARASTIRMA ALANLARI/KONULARI

Muhasebe bilim diinyasinda yapilan akademik arastirmalari Coyne vd.
(2010) tarafindan 5 alan bashgi altinda incelemektedir. Pickerd vd. (2011)
gibi bircok arastirmaci de benzer siniflandirmayi galismalarinda kullanmis-
lardir. Bu calismada da Turkiye'deki hazirlanmis olan muhasebe doktora
tezleri dikkate alinmis ve Coyne vd. (2010) tarafindan uygulanan siniflan-
dirmaya biyik olgtide baglh kalinmistir. Literattirde farkh siniflandirmalarin
varhgi incelendiginde Coyne vd. (2010) tarafindan yapilmis olan bu sinif-
landirmaya Oler vd. (2010) gibi diger arastirmacilar kurumsal yénetimi ek-
ledigi gortlmektedir. Fakat bu calismada, Tirkiye’deki mevcut muhasebe
arastirmalari dikkate alindiginda kurumsal yénetimle ilgili yapilan ¢alisma-
lar ayri bir muhasebe alani olarak degerlendirilmemistir.

Muhasebe bilimi arastirma alanlari su sekildedir (Coyne vd., 2010, ss.637-
638):

2.1. Muhasebe Bilgi Sistemi

Muhasebe bilgi sistemi alaninda yapilan galismalar temel olarak muhase-
be bilgilerini olusturan, depolayan ve toplayan sistemlerle veya kullanici-
lariyla ilgili alanlara odaklanmaktadir. ilgili sistemler, elektronik sistemler
olabilecegi gibi maniel sistemler de olabilir. Muhasebe bilgi sistemi aras-
tirma alt basliklari dizayn, sistem destekleri, stire¢ giivencesi, giivenlik,
kontrol, sistem kullanislihgi, sistem performansi vb. calisma konularini
icermektedir.

2.2. Denetim

Denetim alaninda yapilan bilimsel calismalari icermektedir. Denetim konu-
lari genellikle, denetimin denetim karar sireci, denet¢i bagimsizligi, i¢ ve
dis cevresi, finansal raporlama silirecinde denetim etkisi, denetim lcretleri
vb. calisma konularini icermektedir.

2.3.Finansal Muhasebe

Temel olarak finansal muhasebe alaniyla ilgili yapilan calismalari ifade et-
mektedir. Calisma konulari genellikle finansal muhasebe, finansal piyasa-
lar ve finansal muhasebe bilgilerine dayanarak karar verme sireciyle ilgili
konulardir.
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2.4.Yonetim Muhasebesi

Bltceleme, tazminatlari, isletme ici karar verme siiregleri, tesvikler, islet-
me i¢i kaynaklarin dagitimi vb. ydénetim muhasebesi konulari incelemek-
tedir.

nMuvu:/ 2016-3

2.5.Vergi Muhasebesi

Vergi muhasebesi genel olarak mikelleflerin karar verme sireclerine ilis-
kin, vergi tahsisi, vergi hesaplama, vergi amaclarini karsilamak icin muha-
sebe islemlerinin yapilandirilmasi, vergi avantajlari, vergi agiklamalarina
iliskin reaksiyonlar vb. konulari incelemektedir.

2.6. Diger

Yukaridaki basliklar altinda degerlendirilemeyen konulari kapsamaktadir.
Muhasebe egitimi, muhasebe metodolojisi, hukuk, psikoloji, tarih, mu-
hasebe mesleginin kendisi vb. konular diger kapsaminda degerlendirile-
bilmektedir. Calisma kapsaminda yapilan siniflandirmalarda, diger basligi
altinda hig bir doktora tezi yer almadigi icin, siralama ve siniflandirmalarda
boyle bir bashga yer verilmemistir.

Coyne vd. (2010) tarafindan yapilan siniflandirma maliyet muhasebesi ve
yonetim muhasebesi calismalari tek bir baslik olarak birlestirmis ve muha-
sebe alaninda uluslararasi 11 dergiyi 6rneklem icerisine almistir. Turkiye'de
ki mevcut durum dikkate alindiginda maliyet muhasebesi yonetim muha-
sebesinden ayrilmis ve ayri bir baslik olarak ¢alismaya dahil edilmistir.

3. MUHASEBE BiLiMiNDE KULLANILAN ARASTIRMA METODOLOJILERI

Arastirma metodolojisi belli bir problemi ¢c6zmek ve bu probleme cevap/
cevaplar bulmak igin gelistirilen yaklasimlari ifade eder. Arastirma ¢alisma-
lari genel olarak belli bir olgu ya da davranisa iliskin bir teoriye dayanarak
baslamakta ve arastirmacinin teorik perspektifinden ve arastirma sorulari-
nin dogasindan etkilenerek gelismektedir. Uygulamada ¢ogu zaman “aras-
tirma dizayni” ve “arastirma metodolojisi” kavramlarinin birbirinin yerine
kullanildigi gorilmektedir (Brennan, 1998, s.29).

Muhasebe biliminde arastirma metodolojileri izerinde arastirma yapan
arastirmacilarin bazilari, daha genis bir bakis acgisiyla ve alt baslklar ha-
linde metodolojileri incelerken, diger bazi arastirmacilarsa daha dar bir
sekilde metodolojiler belirleyip siniflandirmistir. Uygulamada en ¢ok karsi-
lasilan muhasebe metodolojileri kronolojik olarak su sekilde siralanabilir:
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Tablo 1: Muhasebe Biliminde Aragtirma Metodoloji Onerileri

M loji poa L
__etoc!o ol Muhasebe Metodoloji Onerisi Aragtirmacilar
Oneri Yil
Arsivsel- Laboratuar Deneyi- Analitik- Saha .
1976 Calismasi- Ornek Olay- Fikir/Goriis Buckley, Buckley,ve Chiang
1994 Genel Deneysel- Sermaye Piyasasi- Davranissal- | Carnaghan, Gyepesi, ve
Analitik ve Ekonomik Modelleme- Tartisma Gibbins
istatistiksel- Laboratuar Deneyi- Saha
1996 Arastirmasi- Ornek Olay- Ornek Olay ve Lukka ve Kasanen
istatistiksel
Arsivsel- Deneysel- ic Mantik- Anket - Ornek
2003 Olay- Saha Calismasi- igerik Analizi- Etnografik Searcy ve Mentzer
Gozleme dayali ve Arsivsel- Deneysel- Analitik- .
2009 Saha ve Ornek Olay- Anket Kachelmeier
Arsivsel- Deneysel- Simiilasyon- i¢ Mantik- .
2010 Anket- Ornek Olay Bouillon ve Ravenscroft
Arsivsel- Deneysel- Analitik- G6zleme Dayali- .
2010 Ornek Olay- Saha Calismasi salterio
2010 Analitik- Arsivsel- Deneysel- Diger (Anket, Ornek | Coyne, Summers, Williams,
Olay, Saha Calismasi, Simiilasyon vb.) veWood
Arsivsel- Deneysel- Saha Calismasi- inceleme-
2010 Anket- Teorik- Normatif Oler, Oler, ve Skousen
Pickerd, Summers, ve
2011 Arsivsel- Deneysel- Analitik Wood;
3 Y Stephen, Summers, Williams,
veWood
Laboratuar Deneyi, Saha incelemesi, Boylamsal,
Kesitsel, Birlesik Strateji, Ornek Olay,
2011 Temellendirilmis Teori, Etnografik, Yorumsal, Olalere
Biyografik, Diger

Tablo 1 incelendiginde farkl arastirma metodolojisinin muhasebe arastir-
malarinda kullanildigi gériilmektedir. Bu ¢alismada tim bu metodolojile-
rin aciklanmasi yerine, Turkiye>de muhasebe doktora tez arastirmalarinda
kullanilan metodolojilerin agiklanmasi tercih edilmistir. Bu metodolojiler
asagida ayrintili bir sekilde incelenmistir.

3.1. Anket Arastirma Metodu

Bazi arastirmacilarin anket arastirmalarini, fikir/goriis arastirmalarinin bir
alt bashgi seklinde inceledigi goriulmektedir. Fikir/gorus arastirmalari, belli
bir kisinin ya da grubun gorislerini, degerlendirmelerini ve yargilarini ige-
ren arastirmalardir. Direk bir gozlemle 6lglilmek istenen olaylar gézlene-
mez. Bu tiir ydontem icerisinde anketler, kamuoyu yoklamalari, goriismeler
delphi yontemi ve beyin firtinalari gosterilebilmektedir (Buckley, 1976).
Oler vd. (2010) anket arastirmalarini veri elde edilecek gruba belli bir is-
lem (yonlendirme yapilmaksizin) uygulanmaksizin katilimcilardan istenen
bilgileri elde etmek icin uygulanan bir veri toplama metodu olarak ifade
etmektedir.
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Gordon ve Porter (2009, s.32) deneysel olmayan arastirma metotlari iceri-
sindeki en basit 6rnegin anket oldugunu ifade etmektedir. Yontem istenen
bilgilerin elde edilmesi agisindan olduk¢ca 6nemli bir yontem olmasini vur-
gulamalariyla birlikte elde edilen verilerin giivenilirligi konusunda bir ¢ok
problemi barindirdigini da géz ardi etmemektedir.

nMuvu:/ 2016-3

Bu ¢alismada, Tirkiye’de muhasebe alaninda yapilan doktora tezlerinin fi-
kir/gorls arastirmalari bashgi altinda genel olarak anket arastirma metodu
ile yapildig1 goriilmektedir. Doktora tezlerinde uygulanan anket calismala-
rinin detay farkhliklari ele alinmamistir, metodolojik olarak uygulanan tim
anket yontemleri bu gruba dahil edilmistir.

3.2. Arsivsel Arastirma Metodu

Coyne vd., (2010), Jenkins (1985), ve Pickerd (2011) arsiv galismalarini-
nuygun bir kaynaktan ve objektif bir sekilde elde edilmis veriler esas alina-
rak yapilan bilimsel calismalar oldugunu ifade etmektedirler. Buckleyvd.e
(1976) gore veri kaynagi acisindan ug farkl kaynak vardir. Bunlar;

Birincil Kaynaklar: Orijinal dokiimanlar (faturalar, satin alma emirleri), ikin-
cil Kaynaklar: Finansal raporlar, muhasebe kayitlari

Fiziksel Kaynaklar: Teknikler tarama, gozlem, 6rneklem ve icerik analizini,
parmak izleri vb. iceren kaynaklardir.

Coyne vd. (2010) gibi bir ¢cok arastirmaci ozelikle finansal muhasebe ala-
ninda yapilan bilimsel arastirmalar basta olmak lzere muhasebe arastir-
malarindaki en ¢ok kullanilan yontemin arsivsel arastirma metodu oldu-
gunu belirtmektedirler. Objektiflik yontemi diger bir cok arastirma meto-
dundan ayiran temel 6zelliktir ve arsivsel arastirma metodunda arastirilan
katilimcilarla direkt bir iliski kurulmasina gerek duymaz. Maliyet ve zaman
tasarrufu saglamasi ve arastirmacilari diger islerden kurtararak daha ziya-
de veri analizine yogunlasmalarina imkan tanimasi, metodun en énemli
avantajlarindandir (Olalere, 2011, 5.27).

Mock ve Turner’a (2001, ss.238-239) gore arsivsel muhasebe arastirma-
larinin birgok avantaji vardir. Bunlardan ilki, bu ¢calismalardaki veri deneti-
minin, denetim kararlarinin ve yargilarinin gergek alan sonuglarini temsil
etmesidir. Misterilerde ve ¢alisma kagitlarinda bircok potansiyel kullanish
veri kaynagi yer almaktadir. Bu ¢alismalardan elde edilen sonuglar gergek
diinyaya genellestirilebilir ve simile edilmis verilere kiyasla uygulamalari
ve standart gelistiricileri daha fazla etkileyebilmektedirler. Arsivsel muha-
sebe arastirmalari hem genel akademik arastirma amaclarini (genel ve te-
mel bilgilerin olusturulmasi vb.) hem de uygulamali arastirma amaglarini
kapsamaktadir (denetim yargisina, uygulamalarina ve diizenlemelerine
yardimci olacak bilgi vb.).
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3.3. Deneysel Arastirma Metodu

Oler vd. (2010) fikir/gorus temelli muhasebe arastirma metotlariyla de-
neysel arastirma metotlari arasindaki temel farkliligin deneysel arastirma
metodunun gruplar arasinda énceden olusturulmus belli yénlendirmeler
iceren bir aragtirma metodu oldugunu ifade etmektedir. Deneysel arastir-
ma metodu gozlemlere ya da deneylere dayanir ve gergcek duruma iliskin
direk baglantilar kurulur. Yontemde arastirmacilar ya bir olguyu deneye
tabi tutar ya da olayl gozlemler (Buckley vd., 1976). Buckley vd. (1976)
deneysel arastirmalari asagidaki gibi alt kategoriler halinde incelemekte-
dirler:

Olay: Arastirmayi yapilandirmak igin herhangi bir girisimde bulunulmaz.
Deneme yoktur, kontrol dizayni yoktur ayni zamanda alan ya da laboratuar
calismasi yoktur.

Saha: Deneysel dizayn icerir fakat kontrol yoktur. Yapisaldir, veri toplama
ve analiz etmeye dair model vardir.

Laboratuar: Deneysel dizayn ve kontrol icerir. Similasyon buna 6rnek ve-
rilebilir.

3.4. Simiilasyon Arastirma Metodu

Simuilasyon arastirma metodunda deneysel olaya iliskin dogal ve zaman-
lama kriterleri dnceden belirlenir. Metodoloji, gercek duruma yakin bir
similasyon modeli olusturmayi amaglamaktadir (Jenkins, 1985, s.104).
SimUlasyon arastirma metodu muhasebe arastirmalarinda ¢ok fazla tercih
edilen bir yontem degildir. Similasyon yontemi ozellikle arastirma soru-
suyla ilgili hig bir verinin olmadigi ya da ilgilenen degiskenlerin 6lglilemez
oldugu durumlarda arastirma kolayligi saglamaktadir (Labro, 2015, s.100).
Simulasyon arastirma metodu bir¢cok ¢alismada deneysel arastirma me-
totlariicerisinde ve bir alt arastirma metodu olarak degerlendirilmektedir.
Bu ¢alisma kapsaminda ise ayri bir arastirma metodu olarak degerlendiril-
mistir.

3.5. Ornek Olay Aragtirma Metodu

Turkiye’de muhasebe doktora tezlerinde kullanim sikligi dikkate alindi-
ginda deneysel bir arastirma metodu olan 6rnek olay arastirma metodu
ayri bir baslik olarak degerlendirilmistir. Ornek olay deneysel bir ydntem
olarak, belli bir kisi, organizasyon, sosyal ya da politik bir durumun de-
rinlemesine, midahil olmadan, incelenmesini icerir (Olalere, 2011, s.24).
Ornek olay arastirmalarinda bagimsiz degiskenler manipiile edilmez, mii-
dahil olunan degiskenler disinda baska bir kontrol uygulanmaz ve bagimh
degiskenler 6lgilmez (Jenkins, 1985, s.105).
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3.6. Normatif Arastirma Metodu

Normatif muhasebe arastirma metodu veri icermez ve analitik bir model
kurgusuna yer vermez. Arastirma metodu belli bir muhasebe uygulama-
sinin ya da bu tir uygulamalardaki hareket bigcimini ve neyin yapilmasi
gerektigini tartisan bir arastirma metodudur. Cogu zaman diger arastirma
metodolojilerinde yer bulamayan arastirmalarin toplandigi bir metodoloji
olarak da karsimiza ¢ctkmaktadir (Oler vd., 2010).
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4. CALISMANIN METODOLOJISI
4.1. Calismanin Amaci ve Kapsami

Bu galismanin amaci Tirkiye’de 2000-2015 vyillari arasinda muhasebe ala-
ninda hazirlanmis olan ve YOK Tez Tarama sayfasinda doktora tezine erisim
imkani taninan tezleri hem alan hem de metodolojik olarak incelemektir.
Bu kapsamda her bir muhasebe alaninda hazirlanmis olan doktora tezle-
rinin metodolojik olarak incelemesi yapilmaktadir. Calisma ayni zamanda
hangi Universitede hangi muhasebe alanlarinin ve metodolojilerin kulla-
nildigini incelemektedir. Her bir muhasebe alani igin ise Universiteler ara-
sinda siralamalara yer vermektedir. Boylelikle bu ¢alisma, temel olarak,
gelecekte muhasebe alaninda doktora yapmak isteyen 6grencilere hangi
Universitelerin hangi metodolojilerle doktora tezleri hazirlathgl ve hangi
alanlarda uzmanlastigini géstermek ve onlara Universite se¢im asamasin-
da yardimci olmayi amacglamaktadir. Siralamalar verilirken, kiimalatif top-
lamlar hesaplanarak tablolarda sunulmustur. Birinci donem, 2011-2015
(Son 5 yil), ikinci donem 2006-2015 (Son 10 yil), Giglinci dénem 2000-2015
(Son 16 yil) calismanin kapsami olarak verilmistir.

4.2, Gahismanin Kisitlar

Calisma 2000-2015 tarihleri arasinda Turkiye>de hazirlanmis olan tim
doktora tezlerini degil, YOK Tez Tarama sayfasinda erisim izni olan tiim
muhasebe doktora tezlerini kapsamaktadir. Dolayisiyla bu ¢alisma kapsa-
minda incelenmis olan doktora tezlerinin disinda da hazirlanmis doktora
tezlerinin varhgi dikkate alinmalidir.

4.3. Caligmanin Yontemi

Calisma kapsaminda 2000-2015 yillari arasinda toplam 242 doktora te-
zine ulasiimis olup alan ve metodolojik siniflandirmalarin yapilmasinda
arsivsel bir arastirma metodolojisi olan icerik analizinden yararlaniimis-
tir. Bu kapsamda, YOK Tez Tarama sayfasinda ulasilan tezlerin &ncelikle
Ozetleri incelenmis olup yapilmis olan galismanin hangi muhasebe ala-
ninda ve hangi metodoloji kullanilarak yapildigina karar verilmistir. Bazi
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calismalarin 6zet sayfalarinda o6zellikle kullanilan metodolojiye dair ye-
terli bilgi yer almaya bilmekte ve boyle durumlarla karsilasildiginda tez
tamamen indirilmekte ve incelenmektedir. Bazi calismalarda birden fazla
muhasebe alaninda ve/veya birden fazla metodoloji kullanildigi gorl-
mektedir. Boyle durumlarla karsilasildiginda, tez dikkatli bir sekilde in-
celenmekte ve tezin hazirlandigi ana muhasebe alani ve ana metodolo-
jidikkate alinmaktadir.

Muhasebe calisma alanlari olarak Coyne vd. (2010) tarafindan ortaya
konulmus olan denetim, finansal muhasebe, muhasebe bilgi sistemi, yo-
netim muhasebesi ve vergi muhasebesi alanlari belirlenmistir. Coyne vd.
(2010) tarafindan yapilan siniflandirmadan farkli olarak yénetim muha-
sebesi ve maliyet muhasebesi yonetim muhasebesi altinda birlestirilmek
yerine ayri ayri ¢alisma alanlari olarak belirlenmistir. Doktora tezlerinde
kullanilan metodolojiler dikkate alindiginda, bu ¢alismada arastirma meto-
dolojileri olarak anket, arsiv, deneysel, normatif, similasyon ve 6rnek olay
metotlari belirlenmistir.

5. CALISMANIN BULGULARI

Calismanin bu boliuminde, Tirkiye’de 2000-2015 yillari arasinda hazirlan-
mis olan doktora tezlerine iliskin alan ve metodolojik siniflandirmalara ilis-
kin ylzdeler Tablo 2’de gosterilmektedir. Tablodan da gorilebilecegi gibi,
en ¢ok tercih edilen muhasebe arastirma alani finansal muhasebe ve en
cok kullanilan arastirma metodolojisi ise ankettir. Muhasebe arastirmala-
rinda, 6zellikle finansal muhasebe, en ¢ok tercih edilen arastirma metodo-
lojisi olan arsivsel arastirma metodolojisinin Tlrkiye»>deki doktora tezlerin-
de; anket, 6rnek olay ve deneysel arastirma metodolojilere kiyasla daha az
tercih edildigi gorilmektedir.

Tablo 2: Her Bir Muhasebe Alaninda Kullanilan Metodolojilere iligkin
Yizdeler

Muhasebe Alanlari Arsivsel | Deneysel | Anket 0(;;:,k Simiilasyon | Normatif
Muhasebe Bilgi Sistemi %20 %5 %50 %20 %0 %5
Denetim %13 %22 %43 %7 %2 %13
Finansal Muhasebe %22 %13 %27 %24 %1 %13
Yénetim Muhasebesi %0 %25 %50 %25 %0 %0
Maliyet Muhasebesi %3 %16 %24 %54 %0 %3
Vergi Muhasebesi %13 %25 %25 %13 %0 %25
Ortalama %12 %18 %37 %24 %0 %10
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Tablo 3’te muhasebe arastirma alanlarinda hazirlanmis doktora tezlerine
iliskin kronolojik siniflandirma yapilmaktadir. Bu kapsamda yapilan 16 yillik
incelemede en ¢ok tercih edilen muhasebe alanlari finansal muhasebe ve
denetim oldugu goriilmektedir. En az tercih edilen muhasebe arastirma
alanlari ise vergi muhasebesi ve yonetim muhasebesidir. Arastirma kap-
saminda en ¢ok doktora teziyle temsil edilen yillar 2010 ve 2012 vyillarn
oldugu gorilmektedir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 3: 2000-2015 yillarindaki Doktora Tezlerinin Muhasebe Alanlarina
Gore Dagilimi

Y T ., - - -
2g | 8 3|83 g g <
2015 0 5 7 0 1 1 14
2014 1 4 5 0 2 0 12
2013 2 5 8 0 1 1 17
2012 5 3 15 2 6 0 31
2011 1 6 11 0 3 0 21
2010 1 3 11 1 8 0 24
2009 1 3 10 0 0 0 14
2008 0 2 8 0 2 1 13
2007 2 2 10 2 2 1 19
2006 2 1 10 1 1 1 16
2005 1 0 9 1 4 0 15
2004 1 4 2 0 1 1 9
2003 2 3 8 0 0 1 14
2002 0 3 2 0 1 1 7
2001 0 2 3 1 2 0 8
2000 1 1 4 0 2 0 8
Toplam | 20 a7 124 8 36 7 242

Tablo 4 muhasebe alaninda hazirlanmis olan doktora tezlerinin metodolo-
jik olarak siniflandirmasini icermektedir. Bu kapsamda en cok tercih edilen
metodolojilerin anket ve 6rnek olay oldugu gorilmektedir. En az tercih
edilen arastirma metotlari ise similasyon ve normatif arastirma metotlari-
dir. Fakat burada metodolojiler arasinda bir karsilastirma yaparken dikkat
edilmesi gereken en 6nemli nokta burada sadece kullanilmis olan metodo-
lojilere yer verilmis olmasidir. Yukarida belirtildigi gibi dlinyada muhasebe
arastirmalarinda kullanilan bir¢cok farkli metodoloji de vardir.

268 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO



Tablo 4: 2000-2015 yillarindaki Doktora Tezlerinin Kullanilan Metodoloji
Agisindan Yillara Goére Dagilimi

Normatif
Toplam
IMIVE/ 2016-3

3 & 8
Yillar E % E E §
o} @
2015 3 1 6 1 0 3 14
2014 1 1 5 4 0 1 12
2013 1 1 9 0 4 17
2012 5 2 8 12 0 4 31
2011 3 2 11 2 1 2 21
2010 5 3 9 5 0 2 24
2009 5 2 3 2 0 2 14
2008 5 1 1 3 0 3 13
2007 2 3 4 7 0 3 19
2006 3 2 6 5 0 0 16
2005 3 2 5 3 0 2 15
2004 0 3 3 2 1 0 9
2003 1 3 7 3 0 0 14
2002 0 5 0 2 0 0 7
2001 1 2 1 4 0 0 8
2000 1 4 0 3 0 0 8
Toplam 39 37 78 60 2 26 242

Tablo 5’te Tirkiye>de muhasebe alaninda doktora tezi hazirlanmis olan
Universiteler ve bu Universitelerde tez arastirmasinda tercih edilen meto-
dolojiler incelemektedir.

Tablo 5: 2000-2015 yillarindaki Doktora Tezlerinin Kullanilan Metodoloji
Agisindan Universitelere Gore Dagihimi

_ z s -

- % ® s
0 ¢ g g o z g E
Universite =4 ] = x P £ s
< 8 < £ E 2 2

0 @

Adnan M. Universitesi 0 0 1 0 0 0 1
Afyon K. Universitesi 0 2 2 5 0 0 9
Akdeniz Universitesi 0 1 2 1 0 0 4
Anadolu Universitesi 4 2 6 3 0 1 16
Ankara Universitesi 3 4 2 1 0 3 13
Atatiirk Universitesi 2 0 5 1 0 1 9
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Baskent Universitesi 1 0 0 0 0 0 1
Bogazici Universitesi 0 0 0 0 0 1 1
Biilent Ecevit Univ. 0 0 1 0 0 0 1
Celal Bayar Universitesi 0 0 2 0 0 1 3
Canakkale 0. M.Univer. 0 0 1 1 0 0 2
Cukurova Universitesi 1 0 2 2 0 0 5
Dokuz Eylil Universitesi 1 2 3 2 1 0 9
Dumlupinar Universitesi 0 2 0 0 0 1 3
Ege Universitesi 0 0 0 0 0 1 1
Erciyes Universitesi 1 0 0 0 0 1 2
Gazi Universitesi 4 5 2 4 0 3 18
Gebze Universitesi 1 0 3 0 0 0 4
Hacettepe Universitesi 1 0 0 0 0 0 1
inéni Universitesi 0 0 5 2 0 0 7
istanbul Universitesi 2 3 3 9 0 4 21
istanbul T. Universitesi 0 0 0 1 0 0 1
Kadir Has Universitesi 2 0 0 0 0 1 3
Kocaeli Universitesi 1 1 0 2 0 1 5
™ | 1 | o | 2|5 | o | x| 7
Marmara Universitesi 8 12 9 13 1 4 47
Mugla S. K. Universitesi 0 0 1 0 0 0 1
Nigde Universitesi 0 0 1 1 0 0 2
opTU 1 0 0 0 0 0 1
Sakarya Universitesi 0 1 6 3 0 1 11
Siilleyman D. Universitesi 2 0 7 1 0 0 10
Selguk Universitesi 1 1 9 3 0 1 15
Kahramanmaras S. i.Uni 0 0 1 0 0 0 1
Uludag Universitesi 1 1 2 2 0 0 6
Yasar Universitesi 1 0 0 0 0 0 1
Toplam 39 37 78 60 2 26 242




Tablo 6: 2000-2015 yillarindaki Doktora Tezlerinin Universitelere Gore
Dagilimi ve Universite Siralamalari

Sira Universite 2000-2015 2006-2015 2011-2015
1 Marmara Universitesi 47 35 16
2 istanbul Universitesi 21 13 6
3 Gazi Universitesi 18 13
4 Anadolu Universitesi 16 7 3
5 Selguk Universitesi 15 13 10
6 Ankara Universitesi 13 7 2
7 Sakarya Universitesi 11 11 8
8 Siileyman Demirel Universitesi 10 9 6
9 Afyon Kocatepe Universitesi 9 6 1
10 Atatiirk Universitesi 9 9 4
11 Dokuz Eyliil Universitesi 9 5 3
12 inéni Universitesi 7 6 4
13 Karadeniz Teknik Universitesi 7 3 1
14 Uludag Universitesi 6 3 0
15 Cukurova Universitesi 5 4 3
16 Kocaeli Universitesi 5 4 1
17 Akdeniz Universitesi 4 4 1
18 Gebze Universitesi 4 3 1
19 Celal Bayar Universitesi 3 3 2
20 Dumlupinar Universitesi 3 3 0
21 Kadir Has Universitesi 3 3 0
22 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2 2 2
23 Erciyes Universitesi 2 2 0
24 Nigde Universitesi 2 2 2
25 Adnan Menderes Universitesi 1 1 1
26 Baskent Universitesi 1 1 1

27 Bogazici Universitesi 1 1 0

28 Biilent Ecevit Universitesi 1 1 1
29 Ege Universitesi 1 1 1

30 Hacettepe Universitesi 1 1 1

31 istanbul Teknik Universitesi 1 1 0

32 Mugla Sitki Kogman Universitesi 1 1 1

33 Orta Dogu Teknik Universitesi 1 1 1

34 Ifal?ram.annr.warag( Sitgli imam 1 1 1

Universitesi
35 Yasar Universitesi 1 1 1

Tablo 6 2000-2015 yillari arasinda hazirlanmis olan doktora tez sayisi dikka-
te alarak yapilan Universite siralamalarini icermektedir. Boyle bir siralama
yapilirken tg farkli donem belirlenmis olmasina karsin siralama yapilirken



en genis veri seti olan 2000-2015 dénemi dikkate alinmistir. Bu kapsamda
anilan dénemde en ¢ok doktora tezi Marmara Universite’sinde hazirlanmis
olup istanbul Universitesi ve Gazi Universitesi de sirasiyla ikinci ve ticlincii
sirayl almistir. Toplam doktora tezi hazirlanmis Universite sayisi ise 35'tir.
16 yillik bu dénemde Universite basina ortalama doktora tez sayisi ise yak-
lasik 7 olarak gergeklesmistir.
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Tablo 7: 2000-2015 yillarinda Arastirma Alani Muhasebe Bilgi Sistemi
Olan Doktora Tezlerinin Universite Siralamalari

Sira Universite 2000-2015 2006-2015 2011-2015
1 Marmara Universitesi 4 3 3
2 | Anadolu Universitesi 3 3 2
3 Siileyman Demirel Universitesi 3 2 1
4 | Selguk Universitesi 3 3 1
5 | Ankara Universitesi 2 1 0
6 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 1 1 1
7 Gebze Universitesi 1 1 1
8 Hacettepe Universitesi 1 1 1
9 | indna Universitesi 1 0 0
10 | Uludag Universitesi 1 0 0

Tablo 7’de alani muhasebe bilgi sistemi olan doktora tezlerin hangi Uni-
versitelerde hazirlandigina ve bu Universiteler arasindaki siralamalara yer
verilmektedir. 2000-2015 déneminde toplam 10 liniversitede muhasebe
bilgi sistemi alaninda doktora tezi hazirlandigl gérilmektedir. En fazla tez
hazirlanan Universite Marmara Universitesidir. Universite basina anilan
doénemde hazirlanmis ortalama muhasebe bilgi sistemi doktora tez sayisi
2’dir.

Tablo 8 denetim alaninda hazirlanmis olan doktora tezlerine iligskin tGniver-
site siralamalarini icermektedir. Toplam 22 Universitede denetim alaninda
doktora tezi hazirlanmis olup en fazla denetim konusunda tez hazirlanan
iniversite Marmara Universitesi’dir.Universite basina denetim alaninda
hazirlanan doktora tez sayisi yaklasik 2 olarak gerceklesmistir.

Tablo 8: 2000-2015 yillarinda Aragtirma Alani Denetim Olan Doktora Tez-
lerinin Universite Siralamalan

Sira Universite 2000-2015 2006-2015 2011-2015

1 Marmara Universitesi 12 9 6

Atatiirk Universitesi

Celal Bayar Universitesi

w il w | w|w
PN W W

O |IN|IN |-

2
3
4 Gazi Universitesi
5

istanbul Universitesi
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Ankara Universitesi

Cukurova Universitesi

inéni Universitesi

O [0 | N |

Karadeniz Teknik Universitesi

10 Siileyman Demirel Universitesi

11 | Uludag Universitesi

12 Adnan Menderes Universitesi

13 Afyon Kocatepe Universitesi

14 | Akdeniz Universitesi

15 | Anadolu Universitesi

16 | Bilent Ecevit Universitesi

17 | Dokuz Eyliil Universitesi

18 Dumlupinar Universitesi

19 | Erciyes Universitesi

20 Orta Dogu Teknik Universitesi

21 | Sakarya Universitesi

R IR |Rr|lRr|RPr[R[RPR[R|Rr|RLR|RLR[NMN|IN[NMN[NMINN
R|lRr|Rr|lRr|Pr[RrR[RPR|lO|R|R|R|Rr|IN|[O|INM|R|O
= |lO|Rr|O|O(FR|FP|O|FR|[O|R|O|IN|O|N|=|O

22 | Selcuk Universitesi

Tablo 9’da finansal muhasebe alaninda hazirlanmis doktora tezlerinin tni-
versiteler arasindaki dagilimi ve siralamalari yer almaktadir. Tablo’dan da
anlasilabilecegi gibi, en fazla muhasebe tezi hazirlanan alan finansal mu-
hasebedir. Ayni zamanda da en fazla liniversitede doktora tezi hazirlan-
mis olan muhasebe alani finansal yonetimdir. Siralamalar incelendiginde,
2000-2015 yillari arasindaki donemde en fazla finansal muhasebe tezinin
hazirlandigi Universiteler sirasiyla Marmara Universitesi, istanbul Univer-
sitesi ve Gazi Universitesidir. Finansal muhasebe alaninda doktora tezi ya-
yinlamis Universitelerde ortalama tez sayisi 4.5 olarak gerceklesmistir.

Tablo 9: 2000-2015 yillarinda Arastirma Alani Finansal Muhasebe Olan
Doktora Tezlerinin Universite Siralamalari

Sira Universite 2000-2015 2006-2015 2011-2015
1 Marmara Universitesi 17 12 4
2 |istanbul Universitesi 13 9 5
3 | Gazi Universitesi 11 9 4
4 | Anadolu Universitesi 10 3 0
5 | Ankara Universitesi 9 6 2
6 | Selguk Universitesi 9 7 6
7 | Sakarya Universitesi 7 7 6
8 | Atatirk Universitesi 5 5 3
9 Afyon Kocatepe Universitesi 4 2 0
10 |indni Universitesi 4 4 2
11 |Karadeniz Teknik Universitesi 4 3 1
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2 12 | Siilleyman Demirel Universitesi 4 4 2
§ 13 | Akdeniz Universitesi 3 3 0
5 14 | Dokuz Eyliil Universitesi 3 2 1
E 15 | Kadir Has Universitesi 3 3 0
16 | Kocaeli Universitesi 3 3 1
17 | Gukurova Universitesi 2 1 1
18 | Gebze Universitesi 2 1 0
19 | Nigde Universitesi 2 2 2
20 | Baskent Universitesi 1 1 1
21 | Bogazici Universitesi 1 1 0
22 Dumlupinar Universitesi 1 1 0
23 | Ege Universitesi 1 1 1
24 | Erciyes Universitesi 1 1 0
25 Eﬂ:\zz;gzar@ Sitgli imam 1 1 1
26 | Uludag Universitesi 1 1
27 | Yasar Universitesi 1 1

Tablo 10 yonetim muhasebesi alaninda doktora tezi hazirlanmis Gniversi-
telerdeki hazirlanan doktora tez sayisini ve siralamasini icermektedir. Sa-
yisal agidan en az Universitede ¢alisiimis olan muhasebe doktora alani y6-
netim muhasebesidir. Coyne vd. (2010) tarafindan yapilan siniflandirmada
yonetim muhasebesi ve maliyet muhasebesi, yonetim muhasebesi altinda
birlestirilmis olmasina karsin, Turkiye’de maliyet muhasebesi alaninda ¢a-
lisilan tez sayisinin yonetim muhasebesi alaninda ¢alisilan tez sayisina ki-
yasla daha fazla oldugu goriilmektedir.

Tablo 10: 2000-2015 yillarinda Arastirma Alani Yonetim Muhasebesi
Olan Doktora Tezlerinin Universite Siralamalari

Sira Universite 2000-2015 2006-2015 2011-2015

1 Marmara Universitesi 3 3 0

Afyon Kocatepe Universitesi

2
Dokuz Eyliil Universitesi 1
1
1

= |O|r» O

2 1
3 1
4 |istanbul Universitesi 0
5 1

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Tablo 11 maliyet muhasebesi alaninda calisiimis tez sayilarini, bu tezlerin
Universiteler arasindaki dagilimlarini ve siralamalarini géstermektedir. Ca-
lisma kapsaminda 17 (iniversiteden tez bulunmaktadir ve en ¢ok maliyet
muhasebesi tezi sirasiyla Marmara Universitesi ve Gazi Universitesinde ca-
lisildig1 goriilmektedir. Maliyet muhasebesi alaninda doktora tezi yayinlan-
mis Universite basina disen ortalama tez sayisi yaklasik 2’dir.
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Tablo 11:

2000-2015 yillarinda Arastirma Alani Maliyet Muhasebesi
Olan Doktora Tezlerinin Universite Siralamalari

Sira Universite 2000-2015 2006-2015 2011-2015
1 Marmara Universitesi 8 6 3
2 Gazi Universitesi 4 2 1
3 Dokuz Eyliil Universitesi 3 1 0
4 istanbul Universitesi 3 3 1
5 Sakarya Universitesi 3 3 2
6 Afyon Kocatepe Universitesi 2 2 1
7 Kocaeli Universitesi 2 1 0
8 Uludag Universitesi 2 1 0
9 Anadolu Universitesi 1 0 0
10 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 1 1 1
11 Cukurova Universitesi 1 1 1
12 Dumlupinar Universitesi 1 1 0
13 Gebze Universitesi 1 1 0
14 istanbul Teknik Universitesi 1 1 0
15 Karadeniz Teknik Universitesi 1 0 0
16 Siileyman Demirel Universitesi 1 1 1
17 | Selguk Universitesi 1 1 1

Tablo 12 muhasebe alaninda hazirlanmis olan vergi muhasebesi alanin-
daki doktora tez sayilarini, Gniversite dagihmlarini ve siralamalarini gos-
termektedir. Vergi muhasebesi alaninda yapilan ¢alisma sayisi ve yonetim
muhasebesi alaninda yapilan ¢alisma sayisi en az ¢alisma yapilan alanlar
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Calisma kapsaminda sadece 6 liniversitede
vergi muhasebesi alaninda doktora tezi hazirlandigi gérilmektedir ve or-
talama vergi muhasebesi alaninda doktora tezi hazirlanmis tiniversite ba-

sina dUsen ortalama tez sayisi ise yaklasik 1 olarak gergeklesmistir.

Tablo 12: Tablo 11: 2000-2015 yillarinda Arastirma Alani Vergi Muhase-

besi Olan Doktora Tezlerinin Universite Siralamalari

Sira

Universite

2000-2015

2006-2015

2011-2015

1

Marmara Universitesi

3

2

0

Anadolu Universitesi

Atatiirk Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

istanbul Universitesi

|| w|N

Selguk Universitesi

R R |R |k |-

1
1
0
0
1

= OO |O |+
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6. SONUC

Bu ¢alisma 2000-2015 vyillari arasindaki donemde Tiirkiye’de muhasebe
alaninda hazirlanmis olan ve YOK Tez Tarama sayfasinda teze erisim im-
kani saglanmis olan tezlerin metodolojik ve dénemler halinde muhasebe
alan siniflandirmalarini ve siralamalarini igermektedir. YOK Tez Tarama
sayfasinda teze erisim imkani saglanmis olan tezler ¢alismamizin kisitini
olusturmustur.

nMuvu:/ 2016-3

Calisma kapsaminda veriler lic donem halinde incelenmistir. Bu dénemler;
birinci dénem: 2000-2005, ikinci donem 2006-2010 ve Uglincli donem de
2011-2015 yillarini kapsamaktadir. Calisma kapsaminda yapilan siralama-
lar ise en genis kapsam olan 2000-2015 vyillarini kapsamaktadir. 16 yillk
kapsamda toplam 242 muhasebe alaninda hazirlanmis doktora tezine
ulasilmistir. Calismada kullanilan arastirma metodu arsivsel bir arastirma
metodu olan igerik analizidir.

Turkiye'deki muhasebe alanindaki doktora tezleri alan acgisindan incelendi-
ginde en ¢ok ¢alisiimis olan konular finansal muhasebe ve denetim konu-
laridir. En az galisiimis olan alanlar ise, yonetim muhasebesi ve vergi mu-
hasebesi alanlaridir. Metodolojik agidan incelendiginde ise, en fazla tercih
edilen yontemler sirasiyla anket ve 6rnek olay yontemleridir. En az tercih
edilen yontem ise, similasyon yontemidir. Fakat burada yapilan siniflan-
dirmaya muhasebe alaninda tercih edilen ve kullanilan tiim metodolojiler
dahil edilmemistir. Aksine metodolojiler en az bir doktora tezinde kullanil-
masi sartiyla siralamaya dahil edilmistir.

Dinyadaki en prestijli muhasebe dergilerinde yapilan benzer siniflandir-
malarda en ¢ok tercih edilen muhasebe arastirma metodolojisinin arsivsel
arastirma metodolojisi oldugu gortilmektedir. Turkiye’de hazirlanan dokto-
ra tezlerinde arsivsel arastirma metodunun en ¢ok tercih edilen dordiinct
metot oldugu gorilmektedir. En ¢cok tercih edilen Gic metodoloji sirasiyla
anket, 6rnek olay ve deneysel arastirma metodolojileridir.

Turkiye’de anilan donemde hazirlanmis olan doktora tezleri muhasebe
alani agisindan ve hazirlandigi Gniversiteler agisindan siniflandirmaya ve
siralamaya tabi tutulmuslardir. Bu kapsamda tim muhasebe alanlarinda
en cok doktora tezi hazirlanan Universite Marmara Universitesi olarak
gerceklesmistir. istanbul Universitesi ve Gazi Universitesi sirasiyla en fazla
muhasebe alaninda doktora tezi hazirlanan Universiteler olmustur. Her bir
muhasebe alaninda hazirlanmis olan doktora tezlerine iliskin alan sirala-
malari yukaridaki tablolarda ayrintili bir sekilde incelenmistir. Marmara
Universitesinin hem sayi hem de doktora tezi hazirlanmis olan muhasebe
alani agisindan yapilan siniflandirma ve siralamalarda diger tim Gniversi-
telerden ¢ok daha fazla doktora teziyle temsil edildigi gorilmektedir.
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Bu calisma ozellikle gelecekte muhasebe alaninda doktora yapmak iste-
yen bilim insanlarina tez agamasinda planlama agisindan yardimci olmayi
amaclamaktadir. Bu kapsamda, bu calismada, Turkiye’de en fazla kullani-
lan metodolojiler ve bu metodolojilerin daha ziyade hangi alanlarda kul-
lanildigi ve hangi Gniversitelerin hangi muhasebe konularinda daha fazla
doktora tezi hazirlattigi gibi kritik bilgilere erisim imkani taninmaktadir.

Bu ¢alismada yapilan siniflandirmalar ve siralamalar muhasebe alaninda
hazirlanmis olan doktora tezlerini esas almistir. Fakat metodolojik ve alan
acisindan yapilabilecek siniflandirma siralama igin kullanilan daha farkli
yontemler de vardir. Uygulamada en ¢ok kullanilan yontemlerden birisi
olarak ilgili alan ve metodolojilerde hazirlanmis olan makaleler karsimiza
cikmaktadir. Genellikle en prestijli muhasebe dergilerinde yapilan ¢alisma-
lar alan ve metodolojik olarak siniflandirilmaktadir. Literatlirde karsimiza
¢ikan bir ¢ok calismada ise, alan ve metodolojik siniflandirmalar yapilir-
ken ilgili Gniversitelerde ¢alisan bilim adamlarinin makalelerden aldiklari
atiflarin degerlendirildigi goriilmektedir. Bu calisma halen ve gelecekte
muhasebe alaninda bilimsel ¢alismalari yiriten ve yiritecek olan bilim
adamlarinin doktora tezlerinde kullandiklari metodolojileri ve alanlari in-
celemekte ve temel olarak sonuglari Gniversite seciminde kullanacak olan
potansiyel kullanicilara faydal bilgiler saglamayl amaclamaktadir.

Ulkemizde, vergi kanunlari muhasebe uygulamalarinda énemli bir etkiye
sahip oldugu yadsinamaz bir gergektir. Muhasebe alaninda yapilacak olan
doktora tezlerinin vergi uygulamalarina yonelik olarak daha fazla ¢alisiima-
si gerektigi dustnulmektedir.

Bu calismada doktora tezlerinin icerik analizi ile sonuglar elde edilmistir,
bundan sonra yapilacak olan ¢alismalarin, makale ve bildiriler tGizerinde uy-
gulanmasi literatlire dnemli katki sunacagi diistintilmektedir.
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Uluslararasi degisime konu mallarda dolayl vergileme hakki ithalatgi Gilke-
ye aittir. Bu nedenle ihracata konu olan mallar i¢in ihracat istisnasi getiri-
lerek, bu mallarin dolayli vergi ylkiinden arindirilmasi amaglanmaktadir.
ihracat istisnasi, “Varis Yeri Ulkesinde Vergilendirme ilkesi”ni hayata geci-
ren bir uygulama bigimi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu ilkeye gore mal
ve hizmetler sadece ithalatgi tlkede vergilendirilir. Bu ¢alismada, miikel-
leflerin hizmet ihracatinda Katma Deger Vergisi (KDV) iadesinden yarar-
lanmasinda, hizmet ihracatinin KDV istisnasina konu olabilmesi icin gerekli
sartlar, ilgili kanun ve tebliglerde yer alan son degisiklikler dikkate alinarak
incelenmistir. Calismada ayrica hizmet ihracatinda yiklenilen KDV’nin ia-
desindeki yasal dizenlemeler de ele alinmigstir.
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Uygulama Teblig.

JEL Kodlari: M41, M48

*  Makalenin génderim tarihi: 20.01.2016; Kabul tarihi: 28.03.2016

Ogretim Elemani, Erciyes Universitesi, KMYO, Dis Ticaret Programi, ssumerli@erciyes.edu.tr (Sorumlu
yazar; Correspondent author)

Ogretim Uyesi, Erciyes Universitesi, KMYO, Dis Ticaret Programi, batopcu@erciyes.edu.tr

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO

281



THE EVALUATION OF THE VALUE ADDED TAX EXCEPTION IN SERVICE EX-
PORT IN TERMS OF VALUE ADDED TAX GENERAL PRACTICES NOTIFICA-
TION

nMuvu:/ 2016-3

ABSTRACT

The right of indirect taxation of the goods that are subject to change in-
ternationally belongs to the importing country. For this reason, the goods
that are subject to export are aimed to be excluded from the indirect tax
load by preceding export exception. Export exception, is faced as “Desti-
nation Country Taxation Policy” in a life practice. To enable this policy, the
taxation of goods and services must be applied in the importing country.
In this study, in order to make service exporting tax payers benefit from
Value Added Tax (VAT) return required terms have been studied in detail
considering the recent changes in the papers. The study also focuses on
the legal regulation of VAT down loaded from service export.

Keywords: Service Export, VAT Exception, VAT Return, VAT General Prac-
tices Notification

JEL Codes: M41, M48

1. GiRiS

KDV’nin konusuna giren islemler, Katma Deger Vergisi Kanunu (KDVK)'nin
1. maddesinde belirtilmistir. Buna gore Tirkiye’de yapilan ticari, sinaf, zirai
faaliyet ve serbest meslek faaliyeti ¢ercevesinde yapilan mal ve hizmet tes-
limleri, her tirli mal ve hizmet ithalatt KDV’nin konusunu olusturmaktadir.
Uluslararasi ticarette uygulanan “Varis Yeri Ulkesinde Vergilendirme ilkesi”
ihracatin ekonomideki énemine binaen llkemiz agisindan da kabul edilmis
ve her tirli mal ve hizmetler her ne kadar ithalat asamasinda KDV’ye tabi
olsa da, ihracat agamasinda KDV’den istisna edilmistir.

3065 Sayil KDVK’nin 11 ve 12. Maddelerinde ihracat istisnasi ile ilgili di-
zenlemeler yapilmistir. KDVK’nin 11/1-a maddesinde ihracat teslimleri ve
bu teslimlere iliskin hizmetler, yurt disindaki musteriler icin yapilan hiz-
metler, serbest bolgelerdeki musteriler igin yapilan fason hizmetler ve
karsilikl olmak sartiyla uluslararasi roaming anlagsmalari ¢ergevesinde yurt
disindaki masteriler igin Tirkiye’de verilen roaming hizmetleri KDV'den is-
tisna edilmistir.

KDVK’nin 11/1-b maddesinde yolcu beraberi esyaya (bavul ticareti), ya-
bancilarin tasimacilik kapsaminda satin alacaklari mal ve hizmet teslimleri
ile fuar, panayir ve sergilere katilmalari dolayisiyla satin alacaklari mal ve
hizmetler karsilikli olmak kaydiyla KDV’den istisna edilmistir. Yine bu mad-
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de de sinematografik eserlere iliskin yabanci yapimcilar tarafindan satin
alinacak 213 sayili Vergi Usul Kanunu (VUK)'un 232. Maddesi’nde yer alan
ve ilgili yilda uygulanmakta olan haddin tzerindeki mal ve hizmetler nede-
niyle 6denen KDV’nin yapimcilara iade olunmasi 6ngorilmustar.

KDVK’nin 11/1-c maddesinde ise ihrag kayitli satislara iliskin diizenleme
yapilmis, ihrag¢ edilmek sartiyla imalatgilar tarafindan kendilerine teslim
edilen mallara ait KDV'nin ihracatgilar tarafindan édenmeyecegi aciklan-
mis, dahilde isleme rejimi kapsaminda yurticinde hammadde temininde
de 11/1-c maddesi kapsaminda islem yapilmasi 6ngorilmustir.

Calismamizda hizmet ihracatinda KDV istisnasi ele alinarak, konu ile ilgili
KDVK’da yer alan ilgili maddeler, tebligler, 6zelgeler, bu konudaki Danis-
tay kararlari ve Maliye Bakanhgi’'nin gorisleri Gzerinde durulacaktir. Ayrica
26.04.2014 tarih ve 28983 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak 1 Mayis
2014 tarihinde yirirluge giren “Katma Deger Vergisi Genel Uygulama Teb-
ligi” ile daha 6nce yayinlanan KDV tebligleri tek bir tebligde birlestirilerek
onemli birtakim diizenlemeler yapiimistir. Calismamizda KDV Genel Uygu-
lama Tebligi’nde hizmet ihracatinda KDV istisnasina getirilen diizenlemeler
ele alinarak, eski uygulama ile karsilastirma yapilacaktir.

2.HiZMET iHRACATINDA KDV iSTISNASINDAN YARARLANMA SARTLARI

Yeni KDV Genel Uygulama Tebligi'ne gore, 3065 sayil KDVK’'nin 11/1-a
maddesi kapsaminda, KDVK'nin 12/2. maddesinde bir hizmetin yurt di-
sindaki mdsteriler icin yapilan hizmet sayilabilmesi, baska bir ifadeyle
KDV’den istisna edilebilmesi icin asagida yer alan sartlarin birlikte olugsma-
sI gerekmektedir:

* Hizmet, yurt disindaki bir misteri icin yapiimis olmaldir,
¢ Hizmetten yurt disinda faydalaniimaldir.

KDVK’nin 12/2. maddesinde sayilan hizmet ihracat istisnasinda aranan
sartlar yukaridaki gibi olmakla birlikte, hizmetin KDV’nin konusuna girmesi
(KDV’nin konusuna giren islemlerin Turkiye’de yapilmasi) temel sart olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Zira yukarida belirtilen “hizmetin yurtdisindaki mis-
teri icin yapilmasi” ifadesinden hareketle yurtdisinda yapilan hizmetlerin
de hizmet ihracati kapsaminda oldugu gibi uygulamada zaman zaman ha-
tali degerlendirmeler yapildiginin gérilmesi tGzerine Maliye Bakanhgi'nca
Sirkller ve Tebliglerle yurtdisinda yapilan veya diger sebeplerle KDV’nin
konusuna girmeyen islemler igin istisna uygulanmasinin séz konusu ola-
mayacagi aciklanmigtir.

ilk sartin anlasilmasinda ve uygulamasinda pek tereddiit yasanmamakta-
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dir. Ancak, eski uygulamaya gore, ikinci sart olan “Hizmetten yurtdisinda
faydalaniimalidir” sartinin anlasilmasinda ve uygulamasinda ciddi anlam-
da tereddiitler yasanabilmekteydi. Hizmet niteligi geregince soyut bir kav-
ram oldugu i¢in mal ihracatindaki gibi gercekten yurtdisi edilip edilmedigi-
nin tespit edilmesi oldukga zordu. Ancak bu karmasa KDV Genel Uygulama
Tebligi ile giderilmistir.

nMuvu:/ 2016-3

Ayrica ilgili Kanunun 12/3. maddesinde, fason hizmetlerin serbest bolge-
lerdeki misterilere yapilmis sayilmasi dolayisiyla KDV’den istisna edilebil-
mesi icin asagida yer alan sartlar yerine getirilmelidir:

* Fason hizmet serbest bolgelerde faaliyet gdsteren musteriler igin ya-
pilmis olmalidir.

* Fason hizmetten serbest boélgelerde faydalaniimalidir.

Bunun yani sira s6z konusu sartlara ilaveten, ana madde ve malzemele-
rin serbest bolgeden gonderilmesi ve fason hizmete konu malin yeniden
serbest bolgeye gonderilmis olmasi gerekir. Buna gore, serbest bdlgeden
gonderilen ana madde ve malzemelerin, yurtiginde bulunan isletmelerde
cesitli islemlere tabi tutulduktan sonra yeniden serbest bolgeye gonde-
rilmesi suretiyle verilen fason hizmetler istisna kapsaminda degerlendiril-
mektedir.

Serbest Bolge Kanununun 6. maddesi geregi Serbest bolgelerin yurt disi
olarak degerlendirilemeyeceginden hizmet ihraci kapsaminda KDV istisna-
sinin miimk{n olamayacagi yonundedir. Dolayisiyla yeni tebligi ile getirilen
en 6nemli diizenlemelerden birisi de, Tlrkiye’den serbest bolgelere veri-
len hizmetlerde hizmet ihracati istisnasi uygulanmayacagidir. KDVK’'nin 11
ve 12. maddelerinin birlikte incelenmesinden de anlasilacagi tizere, malin
serbest bolgeye gelmesi ve buradaki aliciya teslim edilmesi ihracat istis-
nasi kapsaminda degerlendirilirken, fason hizmetler harig serbest bélgeye
yapilan hizmet ifalarinin ihracat sayilacagina dair bir diizenleme yapilma-
mistir. Dolayislyla, fason hizmetler harig Turkiye’den serbest boélgelere ve-
rilen hizmetler KDV’ye tabi bulunmaktadir.

Yeni tebligi ile getirilen bir baska diizenleme ise, Tirkiye iginde tasima hak-
ki bulunmayan yabanci bayrakli gemilere ve ucaklara verilen tadil, bakim,
onarim hizmetlerinin hizmet ihracati kapsaminda KDV’den istisna olma-
sidir. S6z konusu tebligi ile KDV uygulamasinda tartismali olan bir konuya
daha aciklik getirilmistir. Eski uygulamada bu sorun verilen 6zelgelerle ¢o-
zimlenmistir, ancak konu hakkinda Teblig diizeyinde bir diizenleme yapil-
mamis olmasi tereddiitlere neden olmaktaydi. Bu tereddiitler yeni tebligi
ile giderilmistir.
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2.1. Hizmetin KDV’nin Konusuna Girmesi

KDVK’nin 1. Maddesi uyarinca “Tirkiye’de yapilan” ticari, sinai, zirai fa-
aliyet ve serbest meslek faaliyeti cercevesinde mal teslimleri ve hizmet
ifalari, her tirli mal ve hizmet ithali ile diger faaliyetler KDV’nin konusuna
girmektedir.

Kanunun 4. Maddesi’'nde hizmet; teslim ve teslim sayilan haller ile mal
ithalatr disinda kalan islemler olarak tanimlanmis, bu islemlerin; bir seyi
yapmak ve islemek, meydana getirmek, imal etmek, onarmak, temizle-
mek, muhafaza etmek, hazirlamak, degerlendirmek, kiralamak, bir seyi
yapmamayi taahhit etmek gibi, sekillerde gerceklesebilecegi belirtilmistir.

Kanunun 6. Maddesinde islemlerin Tiirkiye’de yapilmasindan ne anlasiima-
si gerektigi aciklanmis ve hizmet yoniinden “hizmetin Turkiye’de yapilmasi
veya hizmetten Turkiye’de faydalaniimasi hallerinde islemlerin Tlrkiye'de
yapilmis sayilacagl” belirtilmistir.

KDV’den bahsedilebilmesi icin hizmetin Turkiye’de yapilmasi/hizmetten
Turkiye’de faydalanilmasi da yeterli olmayip, Kanunu’nun 1. Maddesi uya-
rinca ithalat ve diger faaliyetlerden dogan islemler haricinde, hizmetin;
ticari, sinai, zirai faaliyet ve serbest meslek faaliyeti ¢ergevesinde ifa edil-
mesi de gerekmektedir.

Diger taraftan hizmetin baska bir tlkede yapilmasi halinde bu hizmetten
Tirkiye’de faydalaniimis ise islem yine Tirkiye'de yapilmis sayilacak ve
KDV’ye tabi olacaktir. Ancak calismamizin konusunu teskil eden hizmet
ihracat istisnasi agisindan Tirkiye'de faydalanilan hizmetler istisna kapsa-
mina girmemektedir. Turkiye'de faydalanilan hizmetler ihracatin tam tersi
ithalat icin s6z konusu olabilecektir. Buna gore hizmet ihracat istisnasin-
dan so6z edilebilmesi igin ilk olarak Tirkiye’de KDV’nin konusuna giren bir
hizmet yapilmasi gerekmektedir.

2.2. Hizmetin Yurt Disindaki Bir Miisteri igin Yapilmasi

KDVK’'nin 12/2. maddesinde yurtdisindaki musteri; “ikametgahi, isyeri,
kanunt ve is merkezi yurt disinda olan alicilar ile yurt icinde bulunan bir
firmanin yurt disinda kendi adina faaliyet gosteren subeleri” seklinde ta-
nimlanmaktadir.

Hizmet ihracati, hizmetin yurtdisina gidilerek veya techizat ve eleman
gonderilmek suretiyle Tirkiye disinda hizmet verilmesi yoluyla gergeklesir.
Hizmetin fiilen yurt disinda icra edilmis olmasi, bu hizmetin KDV istisna-
sina tabi olmayacagl anlamina gelmemelidir. S6z konusu hizmet Tirkiye
kaynakli bir hizmettir, KDV kapsamindadir ve ihrag edilmis bir hizmettir.
Hizmetin yurt disinda icra edilmis olmasi o hizmetin yapisi ve bu durum
hizmetin ihracat istisnasindan yararlanamayacagini géstermez.
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KDV Genel Uygulama Tebligi'ne gore, hizmetin yurtdisindaki bir musteri
icin yapildigl hususunun, yurtdisindaki misteri adina diizenlenen fatura,
serbest meslek makbuzu ve benzeri belge ile tevsik edilmesi gerekmek-
tedir. Kanunda, boyle bir sart aranmamakla beraber, hizmet yurtdisindaki
misteriye yapilmis ise faturanin veya serbest meslek makbuzunun da o
misteri adina diizenlenmis olmasi gerekmektedir. Ornegin, fatura veya
benzeri belge yurt disindaki misterinin Turkiye’de bulunan temsilcisi adi-
na diizenlenirse, istisna uygulanamayacaktir.

nMuvu:/ 2016-3

2.3. Hizmetten Yurt Disinda Faydalanilmasi

Hizmetten yurtdisinda faydalanilmasindan kastedilen husus; Tirkiye'de
yurtdisindaki misteri icin yapilan hizmetin, musterinin yurtdisindaki is, is-
lem ve faaliyetleri ile ilgili olmasi baska bir ifadeyle Turkiye’deki faaliyetleri
ile ilgisi bulunmamasidir. Yurtdisindaki misteri icin yapilmakla birlikte yur-
ticinde yararlanilan hizmetler hizmet ihracati istisnasindan yararlanamaz,
bunlar genel hikkiimlere gére KDV'ye tabidir.

KDV uygulamasinda, ihrag ve ithal edilen mallara iliskin olarak verilen hiz-
metlerin KDV karsisindaki durumuna iliskin olarak ozellikle “faydalanma
kriteri” konusu ile ilgili karmasa KDV Genel Uygulama Tebligi ile gideril-
mistir. Buna gore hizmet, yurtdisindaki musterinin Tlrkiye’deki faaliyetleri
ile ilgili ise yani yurtdisindaki musterinin bizzat Turkiye’'ye gelerek, fiilen
burada faydalandigi bir hizmetse hizmetten Tirkiye'de faydalanildigi kabul
edilir ve istisna uygulanmaz.

3218 Sayili Serbest Bolgeler Kanunu’na gore serbest bolgeler Tlrkiye siyasi
sinirlariicinde bulunmakla birlikte bu bolgelerde glimriik ve kambiyo mev-
zuati uygulanmamaktadir. Serbest bolgelerin Tirkiye siyasi sinirlari iginde
bulunmasi sebebiyle bu bélgelere verilen hizmetten Tiirkiye’de yararlanil-
mis olacagindan prensip olarak serbest bolgelere verilen hizmetler KDV'ye
tabidir ve serbest bolgelere verilen hizmetlere ihracat istisnasi uygulan-
maz. Ancak daha 6ncede belirtildigi gibi, KDV Kanunu’nun 11/1-a maddesi
ile serbest bolgelerdeki musteriler igin verilen fason hizmetler KDV’'den
istisna edilmistir.

Tebligde “faydalanma kriteri” ¢ercevesinde yapilan agiklamalar su sekil-
dedir:

* Yurt disindaki firmalarin, Turkiye’ye gonderecekleri mal ve hizmetler
Turkiye'de tiketildiginden, bu firmalara s6z konusu mal ve hizmetler igin
Turkiye’de verilen danismanlik, aracilik, gézetim, musteri bulma, piyasa
arastirmasi vb. hizmetlerin hizmet ihracati istisnasi kapsaminda deger-
lendirilmesi miimkin degildir. Dolayisiyla bu hizmetler KDV’ye tabi bulun-
maktadir. Bu gibi durumlarda faydalanma kriterinin tespitinde, yapilan hiz-
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metin ithal edilen mal ile dogrudan iliskili olmasi hususunun géz énlinde
tutulmasi gerekir.

* Yabanci firmalarin Turkiye'den ithal ettigi (Turkiye'nin ihrag ettigi) mal-
lar dolayisiyla verilen danismanlik, aracilik, gézetim, musteri bulma, piyasa
arastirmasi vb. hizmetler ise, bu mallar yurt disinda tiketileceginden, hiz-
met ihracati kapsaminda KDV’den istisna olacaktir.

2.4. Hizmet ihracatina iliskin Bedelin Doviz Olarak Yurda Getirilmesi

Hizmet ihracatinda KDV istisnasina yonelik eski uygulamaya gore, 26 ve
30 Seri No.lu KDV Genel Tebligi'nde bir hizmetin hizmet ihracati istisna-
st kapsaminda degerlendirilebilmesi igin; yukarida belirtilen sartlarin yani
sira, hizmet bedelinin doviz olarak Tirkiye'ye getiriimesi sarti da aran-
maktadir. 113 No.lu KDV Genel Tebligi’'nde yurt disindaki musteriler igin
ifa edilen hizmetlerin, hizmetin ifa edildigi donemde, bedelin déviz olarak
Turkiye’ye gelmesi beklenilmeden ihracat istisnasi kapsaminda beyan edil-
mesi yoniinde agiklama yapilmistir. Ancak bu tebligde hizmet bedeli déviz
olarak Turkiye'ye gelmeden mikelleflere KDV iadesi yapilmamasi gerektigi
belirtilmistir.

Hizmet ihracati kapsaminda islem yapan, buna karsilik bu kapsamda KDV
iade talep etmeyen mikelleflerin, hizmet bedeli dovizi yurda getirmek
veya doviz alim bordrosu ile tevsik etme zorunluluklari bu teblig ile kal-
dirilmistir. Buna karsilik, hizmet ihracati yaptigi icin KDV iade talep eden
mikellefler ise hizmet bedelinin yurda getirildigini tevsik edeceklerdir.

Yeni KDV Genel Uygulama Tebligi’'nde de hizmet ihracatina iliskin bedelin
doviz olarak yurda getirilmesi hususunda higbir degisiklik yapilmamistir.
Soyle ki, diger sartlarin da gerceklesmesi halinde hizmetin verildigi do-
nemde istisna uygulanacak, iade talebinde bulunulmasi halinde ise bede-
lin d6viz olarak yurda getirilmis olmasi aranacaktir.

3. HiZMET iHRACATINDA KDV iSTiSNASI iLE iLGiLi ORNEKLER

Turkiye'de yapilan hizmetlerin hizmet ihracat istisnasi karsisindaki duru-
mui ile ilgili drnekler asagida yer almaktadir:

e Turkiye’'de faaliyette bulunan (A) sirketi tarafindan, Almanya’da yerle-
sik bir firmaya Turkiye’den satin aldigi tekstil Grlinlerinin temin edilmesine
aracilik etme hizmeti, hizmet ihracati istisnasi kapsaminda KDV’den istis-
nadir.

* Tirkiye'de yerlesik olan ve aracilik faaliyetinde bulunan (A) sirketi,
Almanya’da yerlesik bir firmaya verdigi mallarina Tirkiye’de musteri bul-
ma hizmeti vermektedir. Bu hizmetten yabanci sirket Tiirkiye'de faydalan-
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digindan, bahse konu hizmet ihracatta KDV istisnasi kapsaminda degerlen-
dirilmeyecektir. Clinkl yabanci firma bu hizmet karsiliginda Tirkiye'ye mal
satmaktadir. Faturanin yabanci firma adina dizenlenmis ve hizmet bede-
linin Turkiye’ye getirilmis olmasi bu durumu etkilemez. Eger bu hizmetten
Almanya’da faydalanilmis olursa, s6z konusu hizmet ihracatta KDV istisnasi
kapsaminda degerlendirilecektir.

nMuvu:/ 2016-3

* Turkiye’deki davalar veya ihaleler vb. hizmetler ile ilgili yurt disindaki
kisi ve kuruluslara danismanlik veya aracilik hizmeti verilmesi KDV'ye ta-
bidir. Ornegin, Turkiye’deki bir danismanlik firmasi, italya’daki bir firmanin
mallarinin Tirkiye’de pazarlanmasina yonelik piyasa arastirmasi yapmak-
tadir. Bu hizmetler karsiliginda yurt disina fatura kesilmis, bedeli doviz
olarak Turkiye’ye getirilmis olsa dahi, yabanci firma hizmetten Turkiye'de
faydalandigi icin bu hizmet istisna kapsaminda degerlendiriimeyecek ve
KDV’ye tabi tutulacaktr.

* svigre’de yerlesik bir firmaya Tirkiye’den ithal edecegi maden cevhe-
ri nedeniyle verilen maden cevherinin saglanmasi, kalite kontrolii, malin
ihra¢ limanina kadar tasinmasi ve gemilere ylklenmesi gibi hizmetler,
hizmet ihracati istisnasi kapsaminda degerlendirilecektir. Clinkii maden
cevheri yurt disinda tliketilecektir ve yabanci firma da Turkiye’den ithal
edecegi maden cevheri ile ilgili olarak kendisine verilen s6z konusu hiz-
metlerden yurt disinda faydalanacaktir.

* Turkiye'de yerlesik (A) havayolu firmasi kendisine ait ucaklarla ve per-
soneliyle yurtdisinda ugus hizmeti vermektedir. (A) havayolu firmasinin
yurtdisindaki havayolu firmalarina yurtdisinda vermis oldugu ugus hizme-
ti hizmet ihracatinda KDV istisnasi kapsaminda degerlendirilmez. Clinki
yapilan bu hizmet, KDVK’nin 1. maddesinde belirtilen KDV’nin konusuna
giren islemler arasinda yer almamaktadir.

* KDV Genel Uygulama Tebligi’'nde belirtildigi gibi, fason hizmetler haric,
Turkiye’den serbest bolgelere verilen hizmetler KDV’ye tabi bulunmakta-
dir. Bagka bir ifadeyle ihracatta KDV istisnasina tabi degildir. Ancak serbest
bolgelerdeki musterilere yapilan fason hizmetler, daha 6nce bahsedilen
KDVK’nin ilgili maddesinde belirtilen sartlari tasimasi halinde, ihracatta
KDV istisnasi kapsaminda degerlendirilmektedir.

Ornegin, Adana Yumurtalik Serbest Bélgesi’nde faaliyette bulunan (A) fir-
masl, buradan yurt disina gonderilecek olan elbiselerin eksik olan digme-
lerini yurt icindeki bir firmaya fason olarak diktirmistir. Yapilan bu hizmet,
serbest bolgede faaliyet gosteren (A) firmasi igin yapilmakta ve bu hizmet-
ten serbest bolgedeki gdmlek ihracatgisi olan (A) firmasi yararlanmaktadir.
Dolayisiyla s6z konusu fason hizmet, hizmet ihracatinda KDV istisnasina
tabi olacaktir.
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* Yurt disina haberlesme hizmeti verilmesi hizmet ihracatinda istisna
kapsamina girmektedir. Ornegin Tiirk Telekom firmasinin yurt disindaki kisi
veya kuruluslara verdigi haberlesme hizmeti istisna kapsamina girmekte-
dir.

* Yurt disinda imal edilecek mallarin kalip ve modellerinin yapilmasi is-
tisna kapsamina girmektedir. Turkiye’deki bir kalip firmasi, yurt disinda Gtd
masasl imalati yapan bir firma ile bazi kaliplarinin imalati konusunda an-
lasma yapmis ve bu kaliplarin imal edilmesi icin Turkiye’deki imalathaneye
siparis vermistir. Trk firmasi, yurt disina ihrag edecegi parcalarin dokim-
nin yapilacagi kalibi imal etmis ve bedelini yurt disindan doéviz olarak getir-
mistir. ihrag¢ edilecek mallarin imalinde kullanilacak olan kalip, Tiirkiye’de
satilacak mallarin imalinde kullanilmamak sartiyla imal edildiginden, s6z
konusu kalip imali de hizmet ihracatinda istisna kapsamina girecek ve kalip
bedeli i¢cin yurt disina diizenlenecek faturada KDV hesaplanmayacaktr.

* Yurt disina yapilan finansal kiralama islemleri istisna kapsaminda de-
gerlendirilmez. Tiirkiye’'de yerlesik gercek veya tiizel kisiler, isletmelerinde
kayith makine ve techizatlari yurt disindaki firmalara kiraya verebilmekte-
dir. Kiralama islemleri daha ¢ok is makineleri alaninda yogunlagsmaktadir.
Bu kiralamalar ihracat mevzuatinda finansal kiralama yoluyla yapilan ihra-
cat olarak diizenlenmistir.

ihracat Yonetmeligi'nin 4/m maddesinde finansal kiralama; mallarin kira
bedeli karsihgi belirli bir stire kullaniimak (izere gegici olarak Tlrkiye giim-
riik bolgesi disina veya serbest bélgelere ¢ikarilmasi olarak tanimlanmistr.
S6z konusu yonetmeligin 13/2. maddesinde ise, finansal kiralama yoluyla
yapilacak ihracatin gimrik mevzuati hikiimlerine tabi oldugu belirtilmis-
tir.

Maliye Bakanligi, “is makineleri ve ekipmanlarinin yurt disina kiraya veril-
mesi isleminin Tirkiye’de yapilan veya Tirkiye’de faydalanilan bir hizmet
niteliginde bulunmadigindan, KDV’nin konusuna girmemesi nedeniyle hiz-
met ihracati olarak degerlendirilemeyecegi ve bu islem nedeniyle yikleni-
len vergilerin iade olarak talep edilemeyecegi, gider veya maliyet unsuru
olarak dikkate alinabilecegi” goristndedir.

Maliye Bakanhgi’nin bu gorisiinl yansitan bir 6zelgesinin metni soyledir
(GiB, Ankara Vergi Dairesi Baskanlig’nin 18.08.2008 tarih ve 3032 sayili
Ozelgesi): Yurt disinda taahhiide dayali olarak yapmis oldugunuz insaat is-
lerinde kullanilmak Gzere finansal kiralama yoluyla edinmis oldugunuz is
makineleri ve ekipmanlarinin yurt disina kiraya verilmesi islemi, Turkiye'de
yapilan veya Tirkiye’de faydalanilan bir hizmet niteliginde bulunmadigin-
dan KDV’nin konusuna girmemektedir. Bu nedenle KDV’nin konusuna gir-
meyen bu islem istisna kapsaminda degerlendirilmez. Ayrica, bu islemlerle
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ilgili olarak yuklenilen vergiler KDVK’'nin 30/a maddesine gore indirim ko-
nusu yapilamayacak olup, gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alina-
caktr.

nMuvu:/ 2016-3

Danistay ise, “Tlrkiye’den yurt disina yapilan makine ve techizat kirala-
masinin ticari kiralama yoluyla ihracat olarak hizmet ihracati kapsaminda
KDV'den istisna oldugu” goristndedir.

Merkezi ve faaliyeti Turkiye’de bulunan sirketin aktifinde kayitl kamyon
ve frigofirik yari romorklarin Irak’ta bulunan bir firmaya ticari kiralama yo-
luyla kiralanmasi isleminde kiralama islemi Tirkiye’de, kiralama hizmetin-
den faydalanma ise yurt disinda gerceklestiginden, kiralama hizmeti 3065
saylli Kanunun 11. maddesi ve 12. maddesinin 2. fikrasi uyarinca hizmet
ihracat kapsaminda KDV’den istisna olacaktir (Dn. 3. D/nin, 31.01.2012
tarih ve E. 2009/2043, K. 2012/243 Sayili Karari). (Karar’in tam metni igin
bkz. Yaklasim, Yil:21, Sayi: 244, Nisan 2013, 303-305).

Bu durumda, kiralama islemi Tirkiye’de yapilmakta ve kiralamaya konu
olan makine ve techizat Turkiye’den ilgili (ilkeye gonderilmekte, makine
ve techizat yurt disina gikarilarak, orada kiraya verilmesi s6z konusu olma-
maktadir. Bu sekilde makine ve techizatin yurt disindaki musteriye ticari
kiralama yoluyla ihracat kapsaminda génderildigi durumlarda, kiralama is-
leminin hizmet ihracati kapsaminda KDV’den istisna tutulmasi daha uygun
olacaktr.

* fhracat komisyonlari hizmet ihracati kapsaminda KDV’den istisnadir.
Ornegin; Almanya’da yerlesik bir firma elektrik ve kablolama projesini
Ustlenen (A) Turk firmasi hakkinda, (B) Tirk danismanlik firmasindan, bu
firma ile ilgili olarak yeterlilik arastirmasi yapmasini istemistir. (B) Tiirk da-
nismanlik firmasi bu hizmeti ile ilgili olarak yaptigi harcamalari ve komis-
yon lcretini yabanci firmaya fatura etmekte ve karsiligini da déviz olarak
Turkiye’ye getirmektedir. Bu durumda, (A) firmasinin hizmetinden yurt
disinda faydalanilacagindan, (B) danismanlik firmasinin yaptigi bu hizmet
karsiliginda aldig1 komisyon hizmet ihracati kapsaminda KDV’den istisnadir.

4. KDV iSTiISNASININ TEVSiKi VE BEYANI

istisnanin tevsiki ve beyani hususunda KDV Genel Uygulama Tebligi’'nde
yapilan diizenlemeler asagidaki gibidir.

4.1. istisnanin Tevsiki

Hizmet ihracatina iliskin istisna, yurtdisindaki misteriye diizenlenen hiz-
met faturasi ile tevsik edilecektir. Hizmet faturalarinin firma yetkililerince
onayh fotokopileri veya dokiimlerini gosteren listelerin, istisnanin beyan
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edildigi ddonemdeki beyanname verme siiresi icinde bir dilek¢e ekinde ver-
gi dairesine ibraz edilmesi gerekmektedir. Bu diizenleme KDV Genel Uygu-
lama Tebligi ile getirilmis yeni bir diizenlemedir. 1 Mayis 2014 tarihinden
itibaren yapilan hizmet ihracati istisnasi kapsamindaki islemler agisindan
gecerlidir. Mikelleflerin KDV iade talebi olmasa dahi, bu tevsik isleminin
yapilmasi zorunludur.

4.2. istisnanin Beyani

Daha once belirtildigi gibi, hizmet ihracati istisnasinin sartlari arasinda yer
alan hizmete ait bedelin, Turkiye’ye doviz olarak getirilmesi zorunlulugu
milga 113 no.lu Teblig ile kaldirilmis KDV Genel Uygulama Tebliginde de
ayni anlayis korunmustur. Buna gore hizmet ihracati istisnasi bedelin doviz
olarak yurda getirilip getiriimedigine bakilmaksizin hizmetin ifa edildigi do-
nemde beyan edilecek olup, iade talebinde bulunulmasi halinde bedelin
doviz olarak yurda getirilmis olmasi aranacaktir.

ihracat istisnasi, hizmetin ifa edildigi vergilendirme dénemine ait 1 No.lu
KDV Beyannamesi ile beyan edilecektir. Beyan, yurtdisindaki musteri igin
yapilan hizmetin tamamlandigi/ifa edildigi ddSnem beyannamesinin “istis-
nalar-Diger iade Hakki Doguran islemler” kulakgiginda “Tam istisna Kapsa-
mina Giren islemler” tablosunda 302 kod numarali islem tiirii satiri kulla-
nilmak suretiyle yapilacakdtr.

Bu satirin, “Teslim ve Hizmet Tutar1” sitununa hizmetin bedeli girilecek-
tir. “Yuklenilen KDV” stitununa ise bu hizmetin blinyesine giren, Tebligin
(IV/A) bolimiindeki agiklamalar dikkate alinarak hesaplanan KDV tutari
yazilacaktrr. iade talep edilmemesi halinde, “Yiiklenilen KDV” veya “iadeye
Konu Olan KDV” alanina “0” yazilacaktir. Bu sekilde beyanda bulunan mi-
kelleflerin, iade igin istenenler harig, iade hakki doguran islemi tevsik eden
belgelerin beyanname ekinde ibraz etmeleri gerekir.

Bu sekilde beyan edilen islemlerle ilgili yiklenilen ve indirim yoluyla telafi
edilemeyen KDV’nin iadesi, hizmet bedeli doviz olarak Tirkiye'ye gelme-
den yerine getiriimeyecektir.

5. IHRACATTA KDV iADESINiN GENEL ESASLARI

ihracatta KDV iadesinin genel esaslari, sahte veya muhteviyat itibariyle ya-
niltici belge diizenleme veya kullanma fiili ile dogrudan veya dolayli olarak
ilgisi bulunmayan mukellefleri kapsamaktadir. KDV iadesinin genel esaslari
mahsuben iade ve nakden iade olmak tzere iki kisimdan olugmaktadir.

KDV Genel Uygulama Tebligi ile hizmet ihracat istisnasinda genel ilkeler
korunurken, 6zellikle bu istisnadan dogan KDV iadelerinin nakden ve mah-
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suben iade islemleri zorlastirilmigtir. Bunun nedeni ise, son yillarda hizmet
ihracatindan kaynakl KDV iadelerinin artmasidir.

5.1. Mahsuben iade

nMuvu:/ 2016-3

KDV Genel Uygulama Tebligi’nden 6nce; mikelleflerin hizmet ihracatin-
dan kaynaklanan mahsuben iadelerinde miktarina bakilmaksizin inceleme
veya teminat aranilmamaktaydi. S6z konusu tebligden sonra ise; mukel-
leflerin hizmet ihracatindan kaynaklanan ve 5.000’yi asmayan mahsuben
iade talepleri inceleme raporu, Yeminli Mali Misavir (YMM) raporu ve te-
minat aranmadan yerine getirilir. iade talebinin 5.000’yi asmasi halinde
asan kismin iadesi vergi inceleme raporu veya YMM tasdik raporuna gore
yerine getirilir. Teminat verilmesi halinde mikellefin iade talebi yerine ge-
tirilir ve teminat vergi inceleme raporu veya YMM raporu sonucuna gore
¢ozulir.

Bu islemlerden dogan KDV iade alacaklari, mikellefin kendisinin veya or-
taklik payi ile orantili olmak lizere adi, kollektif ve adi komandit sirketlerde
ortaklarin (komandit sirketlerde sadece komandite ortaklarin), vergi daire-
lerince takip edilen amme alacaklarina, ithal sirasinda uygulanan vergileri-
ne, SGK prim borglarina mahsup edilebilecektir.

5.2. Nakden iade

KDV Genel Uygulama Tebligi’'nden 6nce; hizmet ihracatindan kaynaklanan
nakden iadelerde 4.000’nin altindaki iadeler incelemesiz ve teminatsiz,
Uzerindekiler inceleme raporu veya YMM iade raporu ya da teminatla ye-
rine getirilmekteydi. S6z konusu tebligden sonra ise; mikelleflerin hizmet
ihracatindan kaynaklanan nakden iade talepleri miktarina bakilmaksizin
vergi inceleme raporuna veya 01.11.2014 tarihinden itibaren YMM rapo-
runa gore yerine getirilir. Teminat verilmesi halinde, miikellefin iade talebi
yerine getirilir ve teminat vergi inceleme raporu veya 01.11.2014 tarihin-
den itibaren YMM tasdik raporu sonucuna gore ¢ozulir.

Bu duruma sayisal bir 6rnek verecek olursak;

Tirkiye'de faaliyet gdsteren A insaat isletmesi, merkezi yurt disinda bulu-
nan B insaat isletmesi ile yurt disindaki bir ingaatin proje ¢izimi igin anlas-
ma yapmistir. A insaat isletmesi, B isletmesine proje icin 300.000 karsiligi
USD fiyat teklifinde bulunmustur. Yurt disindaki isletme bu teklifi kabul
etmis ve parasini banka havalesi ile gdnderecektir.

* Belirtilen Tutarlara (%18) KDV dahildir.

A sirketi Tlrkiye de proje ¢izimini tamamlayarak Aralik 2014 déneminde
yurt disindaki firmaya teslim etmistir.
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Fatura Kesilirken Yapilacak Muhasebe Kaydi

/ /
120 ALICILAR 300.000,00
120.01 B Firmasi

601 YURTDISI SATISLAR 300.000,00
601.01 Yurtdisi Hizmet Satiglari

/7

A sirketi proje cizimi icin 200.000 maliyete katlanmis bunun karsiliginda da
36.000 KDV yiklenmistir.

/ 7/
740 HIZMET URETIM GIDERLERI 200.000,00
191 INDIRILECEK KDV 36.000,00
320 SATICILAR 236.000,00
/ /

Ay sonu itibariyle sirketin yurt icindeki hizmetleri dolayisiyla 10.000 He-
saplanan KDV’si bulunmakta olup, bu bilgilere gore ay sonundaki KDV
mahsubu asagidaki gibi olusacaktir.

KDV Mahsup Kaydi

/ /
391 HESAPLANAN KDV 10.000,00
136 DIGER GESITLI ALACAKLAR 26.000,00
136.01 Hizmet ihracati KDV iadesi Alacadi
191 INDIRILECEK KDV 36.000,00
/ /

Donemin hizmet ihracati istisnasi toplam tutari ilgili donemin KDV beyan-
namesinde Tablo 8'de tam istisna kapsamina giren islemler béliminde
302 kodlu 11/1-a madde numarali hizmet ihracati olarak beyan edilmesi
gerekmektedir.

Ay sonu KDV mahsubunda 26.000 KDV iadesi alma imkani bulunmakla be-
raber, bu tutar ancak hizmet bedelinin doviz olarak Tiirkiye'ye getirildigi
tarihte iade olarak vergi dairesinden talep edilebilecektir.

5.3. Hizmet ihracat istisnasindan Dogan KDV iadelerinde Aranan Belgeler

Hizmet ihracatinda KDV'yi doguran olay, hizmet isleminin tamamlanma-
sidir. Hizmet ihracatinda KDV ¢ogu zaman hizmeti yapanin, hizmeti belge-
leyen fatura veya benzeri belgeyi diizenledigi ayda dogar. Dolayisiyla KDV
sorumlulugunun hizmetin tamamlandigl veya hizmet tutarinin gider veya
maliyet olarak kayitlara alindig tarih itibariyle yerine getirilmesi gerekir.

Hizmet ihracatindan dogan iade taleplerinde asagidaki belgeler aranir:
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. Standart iade talep dilekgesi,

. Hizmet faturasi veya listesi,

. Odeme belgesi (ddvizin Tiirkiye'ye getirildigini tevsik eden bir bel-
ge, banka dekontu vb.),

. Hizmet ihracatinin beyan edildigi doneme ait indirilecek KDV lis-
tesi,

o Yuklenilen KDV listesi,

. iadesi talep edilen KDV hesaplama tablosu.

GUmrik beyannameli mal ihracatinin beyaninda, glimriik beyannamesi ve
satis faturalarinin, bir dilekge ile ihracat istisnasina iliskin beyanname ekin-
de vergi dairesine verilmesi gerekmektedir. ihracata iliskin giimriik beyan-
namesi verilebilecegi gibi, gimrik beyannamelerindeki bilgilerin yer aldigi
listelerin verilmesi de mimkiindur.

Hizmet ihracatina iliskin istisna, yurtdisindaki misteriye diizenlenen hiz-
met faturasi ile tevsik edilir. Hizmet faturalarinin firma yetkililerince onayh
fotokopileri veya dokimlerini gosteren liste verilir. Bu belgelerin istisna-
nin beyan edildigi donemde beyanname verme siresi i¢cinde bir dilekce
ekinde ibrazi gerekir.Roaming istisnasi, yurtdisindaki misteriye dizenle-
nen hizmet faturasi ile tevsik edilir. Ayrica, ilgili Glke itibariyla karsihklili-
gin varligina iliskin olarak, yurtdisindaki musteri tarafindan ilgili tilke resmi
makamlarindan alinan belgenin de ibrazi gerekir.

Serbest bolgelere yapilan fason hizmetler, fason hizmete konu malin ser-
best bolgeden yurt icine, yurt icinden serbest bolgeye gonderilmesine ilis-
kin gimrik beyannamesi veya giimrik beyannamesi yerine gecen belge
ve fason hizmete iliskin olarak serbest bolgedeki alici adina dizenlenen
satis faturalari ile tevsik edilir.

6. SONUC

Yeni yayimlanan KDV Genel Uygulama Tebligi ile hizmet ihracatinda KDV
istisnasi uygulamasinda 6nemli degisiklikler yapilmistir. Su ana kadar ya-
yimlanan tebligler yirirlikten kaldirilarak tek bir tebligde birlestirilmistir.
Bazi konulara agiklik getirilirken, daha dnce teblig diizeyinde belirtiimemis,
ancak 6zelgelerle diizenlenmis bazi konular da ilk defa teblige aktarilmistir.
Bu cercevede hizmet ihracatinda KDV istisnasindan yararlanma sartlarina
aciklik getirilmistir.

Eski uygulamada bir hizmetin ihracat istisnasina konu olabilmesi i¢in ge-
rekli sartlardan biri olan hizmetten yurtdisinda faydalaniimasi konusunda



tereddutler yasanmaktaydi. Bunun nedeni ise hizmetin soyut bir kavram
olmasindan 6tiirt, mal ihracatina gore hizmetin gergekten yurtdisi edilip
edilmediginin tespitinin zor olmasidir. Bu konuda yeni teblig ile ¢cok sayi-
da ornekler verilerek faydalanma kriteri ¢cergevesinde yasanan problemler
acikliga kavusturulmustur. Baska bir ifadeyle ihrag ve ithal edilen mallara
iliskin olarak verilen hizmetlerdeki KDV sorunu ortadan kaldirilmistir.

Kambiyo Mevzuati'na gore, Turkiye'de yerlesik kisilerin hizmet karsihg
elde ettikleri dovizleri serbestce tasarruf edebilmek haklari vardir. Bu do-
vizlerin Tlrkiye'ye getirilmesi ve bozdurulmasi mecburi bir durum degildir.
Ama buna ragmen eski uygulama ve yeni tebligde belirtilen mukelleflerin
KDV iadesi talep etmeleri durumda hizmet bedelinin déviz olarak yurda
getirilmesi ve doviz alim belgesinin tevsik edilmesi sarti halen devam et-
mektedir.

Turkiye’nin serbest bolge disindaki yerlerinden, serbest bolgelere yapilan
hizmet ifalarinin, hizmet ihracati olarak kabul edilmesi ve istisna kapsa-
minda degerlendirilmesi mimkiin bulunmamaktadir. Ancak, Turkiye’den
serbest bolgelere yapilan hizmet ifalarinin, KDV'den istisna olduguna ilis-
kin, eski uygulamada herhangi bir hiikim bulunmamaktadir. Yeni teblig
ile fason hizmetler harig Turkiye’den serbest bolgelere verilen hizmetlerin
KDV istisnasina tabi olmayacag belirtilmistir.

Yeni tebligi ile getirilen baska bir diizenleme ise, hizmet ihracatindan do-
gan KDV iadesinin nakden veya mahsuben iade islemlerinin zorlastiriima-
sidir. Bunun nedeni ise, son yillarda hizmet ihracatindan dogan KDV iade-
lerinin artmasidir.
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Seffaf, glivenilir ve elde edilen bilgilerin kullanilabilir olmasi gerekliliginde
olan muhasebenin AB uyum slireci basta olmak lzere yasal diizenleme
cercevesinde uyumlastiriimasi gerekmektedir. ihtiyaglara cevap verebile-
cek bir muhasebe sisteminin uyumlastirma galismalarinin yolu muhasebe
standartlarindan ve diizenlemelerinden ge¢cmektedir. Ulusal ve uluslara-
rasi yatirimcilar nezdinde glivenirliligin artmasi, finansal tablolara olan
glvenin saglanmasi, finansal raporlama, denetim ve yayim yukimluliik-
lerinin diizenlenmesi ve AB direktiflerine uyum asamasinda Yerel Finansal
Raporlama Cergevesinin hazirlanmasi bliyiik 6nem arz etmektedir. Ancak
s6z konusu cgergeve taslaginin yirirliige girmeden énce muhasebe mes-
lek mensuplarindan ve akademisyenlerden gelen geri bildirimler dogrul-
tusunda yeniden gozden gegirilmesi ve egitim alt yapisinin tamamlanarak
mevzuatlar ile tam uyumlu hale getirilmesi gerekmektedir.
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EVALUATION OF LOCAL FINANCIAL REPORTING FRAMEWORK FROM
ACCOUNTING PROFESSIONALS’ POINT OF VIEW: PRACTICE OF ACCOUN-
TING PROFESSIONALS IN ANKARA

MIVU/ 2016-3

ABSTRACT

Accounting which requires to be clear, reliable and have usable information
should be harmonized in the regulatory framework, especially the EU har-
monization process. Way of an accounting system harmonization efforts
to respond to the needs passes through the accounting standards and re-
gulations. Increasing of reliability in the eyes of national and international
investors, ensuring confidence in financial statements, financial reporting,
regulation of the supervision and publishing obligations and the preparati-
on of Local Financial Reporting Framework in compliance phase of the EU
directives are of paramount importance. However, the draft of the frame-
work should be revised again before entering into force and also in line with
feedback from academics and accounting professionals and be fully compli-
ant with the legislation after completing education infrastructure.

Keywords: Local Financial Reporting Framework, Accounting, EU Accoun-
ting Directives, Accounting Standards.

JEL Codes: M40, M41, M48

1. GiRiS

Gelismis birgok tlkede oldugu gibi llkemizde de muhasebe standartlari-
nin olusturulmasina yonelik bircok diizenleme yapilmaktadir. S6z konusu
dizenlemeler, faaliyet alanlari gz 6nline alindiginda bircok isletmenin,
ozlinde ayni esasi giiden ancak uygulama asamasinda farkhliklar barin-
diran standartlara tabi olma zorunlulugunu getirmektedir. 1992 yilinda,
21447 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ve Maliye Bakanlginca hazirla-
nan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi (MSUGT) ve ekindeki Tek
Dizen Hesap Plani, SPK Tebligleri, Tlirkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ve
Uluslararasi Muhasebe Standartlarina (UMS) gére mali tablolarini diizen-
lemek zorunda kalan isletmeler gliniimiizde mevcuttur.

Ulkemizde MSUGT, TMS uygulamayan isletmeler igin gecerli finansal ra-
porlama gergevesi olarak kabul gormustir. Ancak MSUGT, bazi kalemlere
iliskin degerleme hiikiimlerine yer vermemis ve uygulama sekline iliskin
acik ve anlasilir bir dille anlatim saglayamamistir. Bu sebeple 2014 yilinda
yayimlanan “TMS’leri Uygulamayan Sirketlerin Finansal Tablolarinin Hazir-
lanmasinda Uygulanacak flave Hususlar” (KGK, 2014) ek bir cerceve olarak
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yirirliige girmistir. ilave hususlarin yayimlanmasindaki amag, Yerel Finan-
sal Raporlama Cergevesinin (YFRC) uygulama asamasina kadar TMS uygu-
lamayan isletmeler icin MSGUT’nin eksik kaldigi alanlarin doldurulmasidir.

Yayimlanan ilave hususlar da, AB Muhasebe Direktifine (Aksoy, 2005:4)
tam uyum saglamamaktadir. isletme &l¢iitlerinin dikkate alindigi YFRC ile
AB Muhasebe Direktiflerine uygun raporlama hedeflenmektedir. Bu kap-
samda idari otorite olarak ortaya ¢ikan ihtiyactan dolayi YFRC taslagi Kamu
GoOzetimi Kurumu (KGK) tarafindan olusturulmustur.

Bu galismamizda, KGK tarafindan taslagi kamuoyuna duyurulan YFRC’'nden
beklenen hedeflerin ve 6ngoriilen degisikliklerin ulusal muhasebe sistemi-
mize katacagi degerler tartisilirken ayni zamanda da s6z konusu sistemin
uygulayici konumunda bulunan muhasebe meslek mensuplarinin beklen-
tileri 6lglilmeye cahsiimistir.

2. LITERATUR ARASTIRMASI

AB Direktifleri ve muhasebe standartlarinin giderek karmasiklagsmasi, sek-
torel bazda ve uygulama siireclerinde farkliliklara neden olmaktadir. Orne-
gin; vergi yasalari ile TMS arasinda ertelenmis vergi etkisi doguran bircok
gegici fark vardir (Badem ve Ozbek, 2013: 88). Bu tiir sorunlarin ¢dziimiine
yardimci olabilmek amaciyla gerek ulusal gerekse uluslararasi literatiirde
pek ¢ok calisma yapilmistir.

UMS’lerin benimsenme kararlari Uzerine etkilerinin incelendigi bir aras-
tirmada, egitim dizeyi ylksek ve sermaye piyasasi olan 32 6rnek Ulkede
UMS’lerin benimseme oraninin egitim diizeyi disiik ve sermaye piyasasi
olmayan Ulkelere gore yliksek oldugu tespit edilmistir (Zeghal ve Mhedhbi,
2006: 376-384).

Dinyanin en iyi denetim sirketleri olarak gosterilen ve “Big Four” olarak
da adlandirilan Deloitte Touche Tomatsu, Ernst & Young, KPMG ve Price-
waterhouse ile birlikte Coopers Grant Thormon denetim sirketi tarafindan
henliz UMS’yi uygulamayan 57 ulkedeki muhasebe meslek mensuplari
lizerinde bir arastirma gerceklestirilmistir. S6z konusu arastirmaya gore,
standartlarin benimsenmemesi, standartlarin karmasikhgi, Glkelerin vergi
egilimli muhasebe yapilari, para ve sermaye piyasalarinin yetersizligi, stan-
dartlarinin ulusal dillere geviri zorlugu ve Ulkeler arasindaki uyumsuzluklar
on plana ¢ikmaktadir (Street, 2003: 10-11).

AB Uye llke isletmeleri Gizerinde gergeklestirilen ¢alismada, UMS uygula-
malarinda karsilasilan zorluklar; yorumlama eksiklikleri, bilgi ve egitim ye-
tersizligi ve bilgi teknolojilerinin degisiklik ihtiyaci olarak tespit edilmistir
(Jermakowichz ve Tomaszevski, 2006: 170-189).
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Warsame (2006) tarafindan bir baska ¢alismada ise, UMS benimseme si-
recini etkileyen faktorler, icsel ve dissal faktorler olarak ikiye ayrilmistir.
Dissal faktorler olarak; yabanci yatirim, ekonomik biitiinlesme, uluslarara-
sI sermaye piyasalari yer alirken, icsel faktorler; ise yasal sistem, sahiplik
yapilari, meslek orgltleri ve siyasal otorite olarak ifade edilmistir (Warsa-
me, 2006: 32-147).

nMuvu:/ 2016-3

Ulkemizde standartlarin benimsenmesi ve uygulanmasi {izerine yapilan
calismalar incelendiginde; Agca (2003), muhasebe altyapisinin ve nitelikli
sektor elemani yeterliliginin UMS’leri uygulayacak esdeger niteliklere sa-
hip diger Ulkelere nazaran daha hazir bir sisteme sahip oldugumuzu belirt-
mistir (Agca, 2003:176).

TMS’lerin uygulanmasinda standartlarin zor anlasilir olmasi, bilgilerin sade
ve anlasilr ifadelerle agiklanmamis olmasi ve egitimli personel ihtiyaci en
blyilik sorunlar olarak goruldigi Akdogan (2007)'in ¢alismasinda belirtil-
mistir (Akdogan, 2007: 113).

Yeminli Mali Misavirlere yonelik yapilan bir anket ¢calismasinda ise, kati-
limcilarin %90’ninin orta-ust diizeyde bilgi sahibi oldugu tespit edilmistir.
TMS” lerin uygulanmasinda meslek mensuplarinin yasadiklari zorluklar de-
gerlendirildiginde ise; teknolojik altyapidan kaynaklanan bilisim sorunlari,
yasal diizenleme sorunlari ve isletme yapilarindan kaynaklanan sorunlar
on plana ¢ikmistir. Anket sorulari arasinda standartlarin uygulanmasindaki
en 6nemli unsur olarak, %48,3 diizeyinde bir oranla egitim yetersizligi ¢cik-
mistir (Evci, 2008: 157-165).

3.ULKEMiZDE MUHASEBE STANDARTLARININ BELIRLENMESi UZERINE
YAPILAN CALISMALAR

Finansal verilerin tanimlanmasi, kaydedilmesi, siniflandiriimasi, 6zetlenmesi
ve raporlanmasi muhasebe kurami ile bir anlam kazanir (Marsap ve Kurt,
1997: 227). Muhasebe kuramlarinin hayata gecirilebilmesi ve uygulanabilir-
ligi, standartlarla kazanilir. Ulkemizdeki muhasebe standartlarinin belirlen-
mesi ve uygulanmasi asamalarinda genellikle Turk Ticaret Kanunu (TTK) ve
Vergi Usul Kanunu (VUK) hikimlerinin esas alindigi ve kamu otoritesinin
oncllagiinde gelistirilmis goris ve oneriler esas alinmaktadir. Bu kapsamda
yetkili idari otorite kurumlar tarafindan yapilan ¢alismalar sunlardir;

a. iktisadi Devlet Tesekkdillerini Yeniden Diizenleme Komisyonu tarafindan
hazirlanan ve 1972 yilindan itibaren zorunlu olarak uygulamaya baglanilan
Tekdiizen Muhasebe Sistemi,

b. Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan, SPK’ya tabi isletmeler icin ya-
yimladigi Seri XI, 1 Nolu ve Seri XI, 3 Nolu teblig,
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c. Turkiye Bankalar Birligi (TBB), bankalarin kullanacaklari, ortak esas ve
usulleri iceren bilanco ve gelir tablosu tiplerini belirleme,

d. 1987 yilinda Turk Standartlari Enstitlisi blinyesinde kurulan komite ile
ortaya ¢ikarilan 43 adet muhasebe standardi,

e. Maliye Bakanhgl koordinatorligiinde kurulan Muhasebe Standartlari
Komisyonu tarafindan yapilan ¢alismalar sonucunda Vergi Usul Kanunu
blinyesinde 1992 yilinda yayimlanan 1 sira nolu “Muhasebe Sistemi Uygu-
lama Genel Tebligi”,

f. 1994 yilinda TURMOB tarafindan kurulan “Tiirkiye Muhasebe ve Dene-
tim Standartlari Kurulu” (TMUDESK) tarafindan 1 Ocak 1997 tarihinden iti-
baren yirirlige giren ve uygulanmaya baslanan Turkiye Muhasebe Stan-
dartlari (TMS) ve

g. Bankacilik Denetleme ve Dlzenleme kurulunun hazirlayarak Ekim 2002
tarihinden itibaren yurirlige soktugu 18 adet teblig calismalari ile muha-
sebe standartlarina yon verilmeye calisiimistir (Baspinar, 2005:46-52).

4. YEREL FINANSAL RAPORLAMA CERCEVESi

Seffaf, acik ve glvenilir bir sistem cercevesine ulasabilmek ve Avrupa Bir-
ligi Muhasebe Direktiflerine uyum saglama duslincesiyle; tilkemizde TMS
uygulamayan ancak bagimsiz denetime tabi olan isletmeler icin KGK tara-
findan bahse konu hususlari ihtiva edebilecek Yerel Finansal Raporlama
Cercevesi (YFRC) taslagl 13.11.2015 tarihinde kamuoyunun gorisiine su-
nulmustur.

AB Uye Ulkelerin uygulamalari incelendiginde, 6zellikli isletmelerde Ulus-
lararasi Finansal Raporlama Standartlarinin (UFRS), diger isletmelerde ise,
Ulkelerin kendi muhasebe standartlarinin esas alindigi, denetim esaslari
acisindan ise farkh kriterlerin kullanilabildigi gdzlenmektedir. Ulkemiz uy-
gulamasi incelendiginde, bagimsiz denetimin mevcut denetim standartlari
cercevesinde olmasi gerekirken KGK’'nin 26.08.2014’de yayinlanan Karari
ile uygulanabilir finansal raporlama cercevesi yeniden yapilandirilmistir
(Tas ve inaltong, 2015:74). Ancak yayinlanan ilave hususlar, ayrintili olarak
ele alinmamis ve yerel finansal raporlama taslaginin olusmasi gerekliligini
ortaya c¢ikarmistir.

AB Direktifinde biyilk olgekli firmalar icin daha yogun kurallar ve uygula-
malar 6ngorilirken, orta 6lgekli firmalar icin daha basit kural ve uygula-
malar uygulanmasi planlanmaktadir. YFRC taslaginda da AB Direktifindeki
istisnalar dikkate alinarak biiylk olgekli isletmelerin bazi ylkimliltklerin-
den orta dlgekli isletmeler muaf tutulmustur. Bu kapsamda isletmelerin
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Olceklendirilmesinin dogru sekilde yapilmasi gerekmektedir. AB Direktifi
baz alindiginda isletmelerin 6lgeklendirilmesine iliskin esas ve usullerin Gl-
kemizdeki tanimlamalari karsiladig1 goriilmektedir.

nMuvu:/ 2016-3

AB Direktifine gore asagidaki li¢ dlclitten en az ikisini saglayan isletmeler,
Olcekli isletme olarak tanimlanmaktadir (KGK, 2015a).

Aktif Toplami > 20 milyon Avro
Net Satis Hasilati > 40 milyon Avro
Calisan Sayisi > 250 kisi

YFRC’nin kamuoyunun gorislne sunulan taslak ¢alismasinda;

a. isletmelerin 8lgeklendirilmelerine gore biiyiik ve orta biyiiklikteki islet-
meler i¢in farkli uygulama segenekleri bulunmaktadir.

b. Tarihi maliyet genel esas olarak uygulamada hedeflenmistir.

c. Mevcut uygulamalardaki standartlarin eksiklik ve/veya farkhklarini orta-
dan kaldirmaya yonelik bir calisma oldugu icin, TFRS’de de farkliliklar bu-
lunmaktadir.

d. Gerek meslek mensuplarinin gerekse akademisyenlerin gorislerine su-
nulan ve tam olarak netlestiriimemis 6zel konular mevcuttur.

e. Acgiklik ve seffaflik esasi geregi uygulamalarin tam olarak agiklanabilmesi
amaclyla, dipnot agiklamalari igin ayri bir bolim olarak dustnalmuastar.

f. TMS uygulamayan ancak bagimsiz denetime acik isletmelerin finansal
raporlama standartlari diizenlenmistir.

g. AB Direktifi cercevesinde daha detayl bilgi verilmesi beklenen bazi ka-
lemler i¢in (stoklar, maddi ve maddi olmayan duran varliklar, diger alacak
ve borglar) detayli bilgi verilmesi planlanmistir.

5. YEREL FINANSAL RAPORLAMA GERGEVESIi TASLAGI iLE BEKLENEN HE-
DEFLER

YFRC, mevcut sistem ele alindiginda TMS uygulamayan isletmeler
icin finansal raporlama esaslarini ve isleyisini ortaya koyan MSGUT ve
MSGUT’nin eksik yonlerini doldurmak amaciyla KGK tarafindan olusturu-
lan ilave hususlarin yerine tlkemizde uygulanabilecek finansal raporlama
usul ve esaslarini iceren uygulama haline gelecektir. Finansal tablo kulla-
nicilarinin bilgi ihtiyacini saglayacak diizeyde olmasi beklenen YFRC'nin
esas hedefi, finansal raporlamada gercege uygun sunumun saglanmasidir.
Cercevenin ylrirlGge girmesi ile birlikte beklenen diger hedefler ise, sdyle
siralanabilir.
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a. Isletmelerin biyiikligi dikkate alinarak, kiigiik ve orta buyikliikteki
isletmelerin finansal raporlama yikimluliklerinin hafifletmesi amaglan-
maktadir.

b. Avrupa Birligi (AB) Muhasebe Hukukundaki yapilan diizenlemeler nede-
niyle ortaya ¢ikan ve AB’ye Uye Ulkelerin muhasebe akislarini diizenleyen
AB Muhasebe Direktifleri ve bunlara uyum hedeflenmektedir (Gielen vd.,
2005:5-6).

c. Sadece AB Uye llkelerin hedef olarak alinmadigi ekonomik gelismislik
anlaminda diger gelismis Ulkelerdeki mevzuat ve uygulama esaslarina
uyum saglanmaktadir.

d. Yeni gerceve ile kiicik ve orta buyulklikteki isletmelere 6ncelik verile-
rek, s6z konusu isletmelerde finansal raporlamanin maliyet esasina gore
diizenlenmesi hedef alinmistir. Diizenleme ile birlikte buyik 6lgekli islet-
melere ise ilave ylikiumlulikler getirilmistir.

e. Cerceveyi olusturan bolimlerin ¢ergevenin bir bitlin olarak ele alinma-
sina imkan verecek sekilde diizenlendigi gorilmektedir.

f. Finansal tablolarin verimli, sunulan bilgilerin anlasilabilir olmasi amaciy-
la kullanici dostu olarak tanimlanabilecek ¢ercevede, anlasilabilir ve sade
bir dil kullanilmasi 6ngoérulmistir.

6. YEREL FINANSAL RAPORLAMA CERCEVESi TASLAGI iLE YAPILMASI ON-
GORULEN DEGISIKLIKLER

YFRC’nin yururlige girmesiyle, isletmelerin finansal raporlarinda uymak
zorunda olacaklari standartlara iliskin diizenlemeler, asagida belirtilmistir
(KGK, 2015b);

a. isletmelerin sunacaklari tablolar, AB direktifinde yer alan finansal du-
rum tablosu ve kar veya zarar tablosu, nakit akis tablosu, kar dagitim tab-
losu ve dzkaynaklar degisim tablosudur.

b. Gercege uygun deger lUzerinden degerleme ongoriilmedikce, degerle-
meler maliyet bedeli Gzerinden yapilir.

c. AB Muhasebe Direktifinde yer alan sureklilik, tahakkuk esasi, ihtiyathlik,
onemlilik, netlestirme yasagi, 12 aylik raporlama, tutarlilik ve karsilastir-
mali bilgi olarak belirtilebilecek genel raporlama ilkeleri esas olarak alin-
mistr.

d. Muhasebe politikalarinin donemler itibariyle ve diger isletmelerin kul-
landigi 6lgutler ile tutarh olmasi dngorilmustar.
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e. isletmelerin gergege ve ihtiyaca uygun bilgi olmasi durumunda muha-
sebe politikalarinda degisiklige gitmesi gerektigi vurgulanmistir. Ancak, ya-
pilacak politika degisikliklerinde karsilastirilabilirlik ve tutarlilik kavramlari
g6z 6nlinde tutulmalidir. Ayrica, politika degisikligine gidilecekse, politika
degisikligi geriye dogru uygulanmak zorundadir.

nMuvu:/ 2016-3

f. Muhasebe tahminlerinde yapilan degisikliklerin, ilgili donemlere ait kar
ve zararlarina ilave edilerek ileriye yonelik olarak kayda alinmasi gereklidir.

g. Finansal tablolarin onaylanma asamasindan énce tespit edilen hatalar,
ilgili donem igerisinde diizeltilmelidir. Finansal tablolarin onaylanma asa-
masindan once tespit edilemeyen hatalar i¢in geriye donlk dizeltme 6n-
gorilmustar.

h. Hizmet sunumu ve insaat sdzlesmelerine iliskin hasilat, tamamlanma
yuzdesi yontemi kullanilarak, donem sonlarinda 6l¢iilir ve kayda alinir.

i. Finansal Araglar ve Ozkaynaklar bélimi etkin faiz yontemi kullanilarak
kayda alinir.

j. Maliyet bedeli ile kayitlara alinmasi gereken Stoklar grubunun dénem son-
larinda maliyet veya net gerceklesebilir degerden diislik olani tizerinden de-
gerlenmesi 6ngdriilmistir. TMS’lerde ve KOBI standartlarinda iiretim gider-
lerinde 6ncelikle normal maliyet yontemi esas alinmakta, YFRC'de ise, tam
maliyet ve normal maliyet yonteminden birisinin secilmesi gerekmektedir.

k. Ticari alacak ve borglar ile diger alacak ve borglar finansal durum tablo-
sunda mukayyet degerleri lizerinden gosterilir, donem sonlarinda da rees-
konta tabi tutulur.

|. Ticari alacak ve borglar ile diger alacak ve borglar disinda kalan borglan-
ma aragclari itfa edilmis maliyet Gzerinden olgilir.

m. Halka acgik piyasada islem goren isletmelerde 6zkaynaga ait finansal
varliklar ilk kayda almada islem fiyatindan, degerleme glinlinde ise piya-
sada olusan degerinden 6lgilir. Piyasada islem gormeyenler ise, maliyet
degerleri Gzerinden degerlenir. Ayrica, diger finansal araglar kapsaminda,
taahhitler maliyet bedeliyle, diger tiim finansal araclar ise, gercege uygun
degeri Uizerinden &l¢llir. KOBI TFRS’de 6zkaynaklara iliskin bir bélim ve
finansal araglara iligkin ise iki bolim (Temel Finansal Araglar ve Diger Fi-
nansal Araclar) yer alirken, YFRC taslaginda finansal araglar ve 6zkaynak
bir arada ele alinarak bu ti¢ bélim birlestirilmistir.

n. Bir yatirimin istirak olarak tanimlanabilmesi icin, isletmenin yatirim ya-
pilan isletme Gzerinde 6nemli etkisinin bulunmasi (oy hakkinin %20’sine
sahip olunmasi) ve is ortakligi veya bagli ortaklik niteliginde olmamasi ge-
rektigi ongorilmustdr.
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o. Istiraklerin ve miistereken kontrol edilen isletmelerin biiyik isletmeler
tarafindan 6zkaynak yontemiyle, diger isletmeler tarafindan maliyet yon-
temiyle degerlenmesi 6ngorilmustir.

p. Diger is ortakliklarinin varlik, yikidmlalik, gelir ve giderlerinin sahip olu-
nan katihm payi oraninca finansal tablolara dahil edilmesi 6ngdrilmustar.

g. Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin, ilk kayda alinmasinda mali-
yet bedeli Gzerinden degerlenmesi dngorilmuistir. Satin alinan bir maddi
duran varligin maliyetinin belirlenmesinde, alinmasi beklenen nakit tutar
buglinkli degerine indirgenmemektedir.

r. Sonraki 6l¢limlerde, TMS 38 yeniden degerleme modelini de 6ngdormek-
tedir. Ancak, YFRC taslaginda maddi duran varliklar maliyet yontemi veya
yeniden degerleme modeline gore degerlenebilir. Degerlemeler yapilir-
ken, birikmis amortismanlar ve birikmis deger diisiklGgl zararlar disul-
mektedir.

s. Yatirirm amagl bir gayrimenkuliin ilk kayda alinmasinda maliyet bedeliyle
degerlenmesi Ongorilmustdr.

t. Isletme birlesmeleri, satin alma ydntemi kullanilarak muhasebelestirilir.
Birlesme tarihinde edinilen varlik ve Ustlenilen ylikimliltuklerin gercege
uygun deger lizerinden kayda alinmasi dngérilmustar.

u. Serefiyenin degeri hesaplanirken, edinilen varliklarin ve yukimlulikle-
rin net gercege uygun degerinin, birlesme esnasinda édenen bedelden in-
dirgenmesiyle bulunur. Sonraki 6lcimde ise, birikmis itfa paylari ve deger
dustkluga zararlarinin maliyet degerinden indirgenmesi 6ngdrilmustir.

v. Yeniden Degerleme Yedegi, maddi duran varliklarin yeniden degerleme-
si sonucu ortaya ¢ikan kur farklarinin aktarilmasi igin kullaniimaktadir. S6z
konusu farklar, TMS’lerde diger kapsamli gelirde izlenmektedir.

w. AB Direktifi uyarinca ertelenmis vergi, sadece buyik isletmeler i¢in zo-
runlu kilinmaktadir. YFRC taslaginda ertelenmis verginin muhasebelestiril-
mesinde KOBI TFRS ve tam setten farkli bir yaklasim benimsenmistir. Mev-
cut standartlarda varlik ve borglarin vergi ve muhasebe degeri arasindaki
gecici farklar dikkate alinirken, YFRC taslaginda hesaplama vergi ve mu-
hasebe degerleri arasindaki zamanlama farklari tizerinden yapilmaktadir.

x. Kiigiik ve orta 6lgekli isletmeler konsolide olmayan finansal raporlarinda
ertelenmis vergi hesabi yapilmamaktadir. Ancak, istege bagh diizenlenen
konsolide finansal tablolarinda ertelenmis vergi tutarlarini hesaplamalari
zorunludur. Bagh ortakhk yatirimi bulunan buyik isletmelerin ise, ertelen-
mis vergi tutarlarini gdstermeleri zorunlu tutulmustur.

y. Yararli ekonomik émri belli olmayan maddi olmayan duran varliklar
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itfaya tabi tutulmamaktadir. Guvenilir bir sekilde yararli émdrleri tahmin
edilemeyen gelistirme giderleri i¢in 5 yil stire verilmistir.

z. Buyuk olgekli isletmeler hem bireysel hem de konsolide finansal tablo-
larini hazirlayacaklardir.

nMuvu:/ 2016-3

7. UYGULAMA

Tirkiye Muhasebe Standartlarini uygulamayan ancak bagimsiz denetime
tabi isletmeler icin Kamu Goézetim Kurumu tarafindan olusturulan ilave
hususlari iceren YFRC taslagina iliskin meslek mensuplarinin gorislerini
alabilmek igin “YFRC Taslaginin Muhasebe Meslek Mensuplari Agisindan
Degerlendirilmesi” ne yonelik bir uygulama yapilmistir.

7.1. Yontem ve Orneklem

Arastirmada meslek mensuplarinin gorislerini alabilmek icin 5li likert
tipi anket hazirlanmistir. Anket iki kissimdan olusmaktadir. Birinci kisimda
meslek mensuplarinin YFRC ile ilgili gorusleri sorulurken, ikinci kisimda ya-
pilmasi éngorilen degisikliklere iliskin gorusleri alinmistir. Anket, biylk
orneklem grubuna uygulanmadan 6nce kuglk bir rneklem grubuna uy-
gulanarak ankette yer alan sorularinin gegerliligi ve gtivenirliligi sinanmis-
tir. Buradaki sonuclara gore gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra, blytk
drneklem grubuna uygulanmistir. Orneklem sayisinin dogru olarak belir-
lenmesi, arastirmanin bilimsel gegerliligi agisindan énemlidir. Bu nedenle
orneklem sayisinin belirlenmesinde Ryan’in (1995) (1.1)'deki formlu kul-
lanilmistir.

_ N.P.q
“ (N—-1).B2+P.q (1.1)
ZZ

n

n =Orneklem Sayisi, N =Arastirmaya Konu Olan Topluluk Sayisi
P =Topluluk orani veya tahmini, q=1-P

B=Katlanilabilir Hata Oranini, Z=istenilen giiven araligini temsil etmekte-
dir.

Arastirmanin evrenini Ankara ilinde ¢alisan Serbest Muhasebeci Mali M-
savir (SMMM) ve Yeminli Mali Misavirler (YMM) olusturmaktadir. 2015
yili itibariyle Ankara ilinde calisan 11.629 Serbest Muhasebeci Mali M-
savir ve 496 Yeminli Mali Misavir (Ankara YMM QOdasl, 2015, s:22) bulun-
maktadir. 12.125 meslek mensubu arastirmanin evrenini olusturmaktadir.
LiteratUr taramasinda arastirma konusu ile ilgili olarak daha énceden bir
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calisma yapilmamis olmasi nedeniyle formildeki P degeri 0,50 olarak alin-
mistir. Calisma icin hata orani 0,05 olarak secilmistir. Arastirma sonuglari-
nin istenilen given araliginda olmasi 6nemlidir. Bu nedenle Z degeri %95
olasiliga karsilik gelen 1,96 segilmistir.

_ 12125. (0,50). (0,50)
~ (12125 — 1).0,052 + (0,50). (0,50)
1,962

n = 93,15

Ryan’in (1995) formilline gore evreni temsil edecek 6rneklem sayisi 93’d(ir.
Anketlerin geri donmeme ihtimali ve arastirma bulgularinin daha saglikh
olabilmesi igin toplam 500 kisiye anket formu gonderilmis ve 382’sinden
geri déniis alinmistir. Orneklem sayisinin fazlaligi analizlerin giivenirliligini
ve elde edilen sonuglarin daha saglikli olmasini saglayacaktr.

7.2. Veri

Muhasebe meslek mensuplarinin YFRC taslagina iliskin gorislerini almak
icin Ek’te olgekleri sunulan anket Ankara ilindeki toplam 382 SMMM ve
YMM'’e uygulanmistir. Ankete katilan personelin 6zet bilgisi Tablo 1'de yer
almaktadir.

Tablo 1: Ankete Katilan Personelin Ozet Bilgileri

MIvVU/ 2016-3

Kisisel Bilgiler Secenek Frekans %
SMMM 341 89,3
Meslek Unvani
YMM 41 10,7
2-5vil 20 5,2
. . 5-10vil 145 38,0
Mesleki Tecriibe
10-20 vl 140 36,6
20 Yil ve Ustu 77 20,2
Lise 36 9,4
. Onlisans 13 3,4
Egitim Durumu
Lisans 299 78,3
Lisans Ustu 34 8,9
. Bay 323 84,6
Cinsiyet
Bayan 59 15,4

Tablo 1'den de anlasilacagi Gzere gbre ankete katilan 382 meslek men-
subunun, %89,3’i SMMM, geri kalan %10,7 ise YMM’dir. Katilanlarin
%94,80'nlin meslek tecribesi 5 yilin Gzerinde olup, meslek mensuplarinin
buyuk bir kismi (%87,20) lisans ve lisanslisti mezunudur.

Anketin glvenirliligini test etmek icin Cronbach’s Alpha katsayisina ba-
kilmistir. Cronbach’s Alpha katsayisi 6lgcekte yer alan k adet maddenin
varyanslari toplaminin genel varyansa oranlanmasi ile bulunan agirlikli
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bir standart degisim ortalamasidir (Ercan ve Kan, 2004: 213). Calismada
Cronbach’s Alpha katsayisi 0,825 cikarak, gelistirilen Olcegin yiksek gi-
venirlilige sahip bir 6lcek oldugu tespit edilmistir. YFRC taslagina iliskin
gorisleri daha kapsamli bir sekilde alabilmek igin anket formundaki her
soru bir boyutu olcecek sekilde dizayn edildigi igin aciklayici faktor analizi
yapilmamistir. Clinki faktor analizinde; “...hangi degiskenin hangi faktori
oOlctligu biliniyorsa ya da bitlin degiskenlerin esit sekilde agirlikli dagildigi
yani degiskenin nispi dneminin bilindigi durumlarda faktér analizinin uygu-
lanmamasi” gerektigi belirtiimektedir (Tathdil, 1996: 256).

mIvui/ 2016-3

7.3. Analiz

Meslek mensuplarinin YFRC taslagina iliskin gorislerini 6grenmek igin
anketin ilk béliminde sorulan alti soruya iliskin cevaplarin dagihmi Tablo
2’de gosterilmistir.

Tablo 2: Mensup Mensuplarinin YFRC ile ilgili Goriislerine iliskin Bulgu-

lan

« 5| 5§ £ £ o E

28 08| & HERIRE
. . = 4 ]

YFRGileilgii | £ g £ z c x| E| s
o o = = E = u £ © 7]
Goriisler x £ £ S S ¥ & £ i
~ 4 o &

F| % |F| % | F % | F| % |F| %

Anlatim Dilinin

Uve 194,97 |35 | 9,16 | 87 | 22,77 |200|52,36| 41 | 10,73 | 3,6 | 0,97
Gergege 8209 |28 733 77 | 20,16 | 219 | 57,33 | 50 | 13,09 | 3,72 | 0,86
Uygunluk

Rapor

vikamldlagin |25 | 6,54 | 40 | 10,47 | 93 | 24,35 | 185 | 48,43 | 39 | 10,21 | 3,45 | 1,03
Hafiflemesi

B:ﬁ;ﬁﬂere 18| 4,71 27| 7,07 | 98 | 25,65 |181|47,38| 58 | 15,18 | 3,61 | 0,98

Bilgi Karsilama
Dur.

Fin. Riskten
Korunma

11(2,88 |35 9,16 | 110 | 28,80 | 182 | 47,64 | 44 | 11,52 | 3,56 | 0,91

16| 4,19 | 22| 5,76 | 88 | 23,04 |188 (49,21 | 68 |17,80 | 3,71 |0,97

Amortisman
Yont. 123,14 | 9 | 2,36 | 59 | 15,45 |212 55,50 | 90 | 23,56 | 3,94 | 0,87
Belirlenmesi

Tablo 2’deki sonuglar incelendiginde meslek mensuplarinin;
a. %63,09'u YFRC taslaginda kullanilan dilin agik ve sade oldugunu,
b. %70,42'si YFRC ile gercege uygun finansal tablolar olusturulabilecegini,

a. %58,64’U YFRC'nin kiicik ve orta buyuklikteki isletmelerin finansal ra-
porlama yuklerini hafifletecegini,

b. %62,56s1 YFRC ile AB muhasebe direktiflerine uyum saglanabilecegini,
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. %59,16’s1 YFRC’'nin finansal tablo kullanicilarinin bilgi ihtiyaglarini karsi-
layabilecek diizeyde oldugunu,

d. %67,01’i YFRC’de finansal riskten korunma muhasebesine yer verilmesi
gerektigini,

e. %79,06’si maddi duran varliklarin hangi amortisman yéntemine tabi tu-
tulacaginin YFRC taslaginda belirtilmesi gerektigini distinmektedir.

Meslek mensuplarinin meslek unvanlarina goére YFRC ile gorisleri arasinda
bir farklihgin olup olmadigini belirlemek amaciyla tek faktorli varyans ana-
lizi yapilmistir. S6z konusu varyans analizinin amaci degiskendeki varyansin
kaynagini arastirmaktir (Unver vd., 2013:321). Bagimsiz érneklem t-testi,
iki bagimsiz grup ortalamasinin farklihgini karsilastirmak icin kullanilmak-
tadir. Bagimsiz érneklem t-testinin kullanilabilmesi igin varyanslarin ho-
mojenliginin kontrol edilmesi gerekmektedir. Varyanslarin homojenligini
kontrol etmek igin Levene testi uygulanmistir. Varyanslarin esit olmamasi
durumunda standart sapma farklilasacagindan t degerleri de farklilasacak-
tir (Altunisik vd., 2012: 194).

Levene test sonuglarina gore “Anlatim Dili, Gergege Uygunluk, Rapor Y-
kiimlalugin Hafiflemesi, Direktiflere Uyum, Bilgi Karsilama Durumu, Fi-
nansal Riskten Korunma, Amortisman Yénteminin Belirlenmesi” konula-
rinda grup varyanslari homojen olmadigi (p<0.05) tespit edilerek yapilan
test sonuglari Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: Meslek Unvanina Gore Meslek Mensuplarinin YFRG ile Goriisle-
rinin t-Test Sonuglari

E b= i‘-_ = =5 = )
” & £ 3£ TS P8 | B w2
Degiskenler S8 s 5 485 | 38 2 :
o a2 - &0 a o
Anlatim Dilinin Uygunlugu -0,234 0,144 -1,621 53,43 0,111
Gergege Uygunluk -0,177 0,142 -1,249 380,00 0,212
Rapor YuklimlGligin 0,012 0,170 -0,069 380,00 0,945
Hafiflemesi
Direktiflere Uyum -0,243 0,162 -1,495 380,00 0,136
Bilgi Karsilama Durumu 0,269 0,151 1,789 380,00 0,074
Finansal Riskten Korunma -0,246 0,159 -1,547 380,00 0,123
Amortisman Yonteminin 0,096 0,172 0,560 46,38 0,578
Belirlenmesi

Tablo 3’teki sonuglara gére meslek mensuplarinin unvanlarina gére YFRC
iliskin gorusleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunma-
maktadir. Yani SMMM ve YMM'’ler, YFRC taslagina iliskin “Anlatim Dili, Ger-
¢ege Uygunluk, Rapor Yikimlilugin Hafiflemesi, Direktiflere Uyum, Bilgi
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Karsilama Durumu, Finansal Riskten Korunma, Amortisman Yonteminin
Belirlenmesi” konusundaki gorisleri ayni dogrultudadir.

Meslek unvanina gore daha detayl inceleme igin her bir grubun YFRC ile
goruslerine ait istatistik sonuglari Tablo 4’tedir.

Tablo 4: Meslek Unvanina Gére Meslek Mensuplarinin YFRG ile Goriis-
lerinin

Grup istatistik Sonuglar

Unvan N Ortalama Std. Std.Hata
Sapma Ortalamasi
e . SMMM 341 3,522 1,0 0,053
Anlatim Dilinin Uygunlugu
YMM 41 3,756 0,9 0,134
. SMMM 341 3,701 0,9 0,047
Gergege Uygunluk
YMM 41 3,878 0,8 0,122
. . . SMMM 341 3,452 1,0 0,055
Rapor YukUmlulGgun Hafiflemesi
YMM 41 3,463 1,2 0,182
SMMM 341 3,587 1,0 0,053
Direktiflere Uyum
YMM 41 3,829 1,0 0,152
_ SMMM 341 3,587 0,9 0,050
Bilgi Karsilama Durumu
YMM 41 3,317 0,9 0,137
SMMM 341 3,680 1,0 0,052
Finansal Riskten Korunma
YMM 41 3,927 1,0 0,158
SMMM 341 3,950 0,9 0,046
Amortisman Yonteminin Belirlenmesi
YMM 41 3,854 1,1 0,166

Tablo 4 incelendiginde SMMM ile YMM her bir boyuta verdikleri cevapla-
rin ortalamalari yaklasik olarak aynidir. S6z konusu bu durum yeni taslagin

meslek mensuplarinca benimsenmis oldugunun bir géstergesi niteliginde-
dir.

Meslek mensuplarinin mesleki tecriibeye gore YFRC gorusleri arasinda bir
farkhihgin olup olmadigini belirlemek amaciyla Anova testi yapilmistir. Var-
yanslarin homojenligini kontrol etmek icin Levene testi uygulanmistir. Le-
vene test sonuglarina gore “Anlatim Dili, Gergege Uygunluk” boyutlarinda
grup varyanslari homojen oldugundan (p>0,05) ANOVA, diger boyutlarda
ise grup varyanslari homojen olmadigindan (p<0.05) Welch ve Brown-
Forsythe testleri yapilmistir. Anova test sonuglari Tablo 5’tedir.



Tablo 5: Meslekteki Tecriibesine Gore ANOVA Test Sonuglari

Kareler Ort. .
Top df Kare F Sig.
Gruplar Arasi 2,145 3 ,715 ,754 ,521
Anlatim Dilinin Uygunlugu Grup Igi 358,507 378 ,948
Toplam 360,652 381
Gruplar Arasi 3,165 3 1,055 1,435 ,232
Gergege Uygunluk Grup igi 277,864 378 ,735
Toplam 281,029 381

Tablo 5’e gore “Anlatim Dili, Gergege Uygunluk” boyutlarinda, mesleki
tecriibeye gore YFRC taslagina ait gorusleri arasinda bir farklilik bulunma-
maktadir. Meslek mensubunun tecriibesi 2 yil ya da 20 yilin Gstliinde de
olsa s6z konusu taslagin anlatim dili ve gercege uygun finansal tablolar
sunacagina iliskin ayni gorisleri benimsemektedirler.

Rapor YukumlulGgin Hafiflemesi, Direktiflere Uyum, Bilgi Karsilama Du-
rumu, Finansal Riskten Korunma, Amortisman Yonteminin Belirlenmesi
boyutlarinda grup varyanslari homojen olmadigindan (p<0.05) Welch ve
Brown-Forsythe testleri uygulanmistir. Test sonuclari Tablo 6’da gosteril-
mektedir.

Tablo 6: Meslekteki Tecriibesine Gore Welch ve Brown-Forsythe Testi So-
nuglari

. Serbestlik T
F Degeri Derecesi p degeri
Rapor Yikimlalugiin Welch 1,214 83,972 ,310
Hafiflemesi Brown-Forsythe 1,412 205,734 ,240
Welch ,148 81,836 ,931
Direktiflere Uyum
Brown-Forsythe ,175 192,554 ,913
Welch 1,395 83,381 ,250
Bilgi Karsilama Durumu
Brown-Forsythe 1,342 200,715 ,262
Welch 1,375 81,438 ,256
Finansal Riskten Korunma
Brown-Forsythe 1,425 179,382 ,237
Amortisman Yonteminin | Welch 323 78,923 ,809
Belirlenmesi Brown-Forsythe ,363 125,174 ,780

Tablo 6’ya gore gosterilen bes boyutta, meslek tecriibesi ile YFRC taslagina
iliskin gorlsler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edi-
lememistir (p>0,05). Meslek mensubunun tecriibesi ne olursa olsun s6z
konusu taslak lizerinde ayni gorisleri paylasmaktadirlar.

Meslek mensuplarinin egitim durumlari ile YFRC gorisleri arasinda bir
farkhihgin olup olmadigini belirlemek amaciyla Anova testi yapilmistir. Le-
vene test sonuglarina gore “Anlatim Dili, Finansal Riskten Korunma” bo-



yutlarinda grup varyanslari homojen oldugundan (p>0,05) ANOVA, diger
boyutlarda ise grup varyanslari homojen olmadigindan (p<0.05) Welch ve
Brown-Forsythe testleri uygulanmistir. Anova test sonuglari Tablo 7’dedir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 7: Meslek Mensubunun Egitim Durumuna Gére ANOVA Test So-

nuglar
Kareler df Ort.Kare F Sig.
Toplami
Gruplar Arasi 3,933 3 1,311 1,389 ,246
Anlatim Dili Grup gi 356,719 378 ,944
Toplam 360,652 381
. | Risk Gruplar Arasi 2,759 3 0,920 0,987 ,399
Finansal Riskten Grup ici 352,403 | 378 932
Korunma
Toplam 355,162 381

Tablo 7 incelendiginde Anlatim Dili ve Finansal Riskten Korunma boyutla-
rinda meslek mensuplarinin egitimleri ile YFRC taslagi hakkindaki gérisleri
arasinda bir farklilik bulunmamaktadir. Meslek mensubunun egitimi ne
olursa olsun s6z konusu taslagin anlatim dili ve finansal riskten korunma
boyutlari icin ayni gorisleri paylasmaktadirlar.

Gergege Uygunluk, Rapor Yukiumlaligin Hafiflemesi, Direktiflere Uyum,
Bilgi Karsilama Durumu, Amortisman Yonteminin Belirlenmesi boyutlari ile
ilgili olarak uygulanan Welch ve Brown-Forsythe testleri sonuglari ise Tablo
8’de sunulmustur.

Tablo 8: Meslek Mensubunun Egitim Durumuna Gére Welch ve Brown-
Forsythe Testi Sonuglari

. Serbestlik P
F Degeri Derecesi p degeri
Welch 2,237 41,008 ,098
Gergege Uygunluk
Brown-Forsythe 2,442 68,604 ,072
Rapor Yiikamliilugin Welch 1,230 42,665 ,311
Hafiflemesi Brown-Forsythe 1,090 97,862 ,357
Welch 0,657 39,245 ,583
Direktiflere Uyum
Brown-Forsythe 0,490 72,759 ,690
Welch 0,613 42,480 ,610
Bilgi Karsilama Durumu
Brown-Forsythe 0,473 93,511 ,702
Amortisman Yénteminin Welch ,982 44,296 410
Belirlenmesi Brown-Forsythe 1,153 78,970 1333

Tablo 8’e gore meslek mensubunun egitim durumlari ile YFRC taslagina
iliskin gorugler arasinda bes boyut icin anlamli bir farkhlik tespit edileme-
mistir (p>0,05).
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Meslek mensuplarinin YFRC’de yapilmasini 6n gérdikleri degisikliklere ilis-
kin gorusleri igin anketin ikinci bolimiinde on soru sorulmus ve meslek
mensuplarinin verdikleri cevaplarin dagihmlari ise Tablo 9’da sunulmustur.

MIvUi/ 2016-3

Tablo 9: Mensup Mensuplarinin YFRG’de Ongériilen Degisikliklere iliskin
Gorisleri

i Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum Kesinlikle
YFRC Taslagi lle Katilmiyorum 4 ¥ Katilyorum

ilgili Goriigler

Ortalama
Std.Sapma

F % F % F % F % F %

Varlik ve
Kaynaklarin Detayli | 13 | 3,40 |22| 5,76 |50 13,09 | 222 |58,12|75| 19,63 | 3,85 0,92
Gosterilmesi
Nakit Akig
Tablosunun 12| 3,14 |[13| 340 |75| 19,63 |213|5576|69 | 18,06 | 3,82 (0,88
Zorunlulugu

AB Direktifinin Esas
Alinmasi

GUG Stoklara
Yiklenmesinde
Tam,Normal Mal.
Ynt.Uyg.

Tic. ve Diger Al.
Mukayyet Degeri |13 | 3,40 |17| 4,45 |72 18,85 |198|51,83 |82 | 21,47 |3,84|0,93
ile Gosterilmesi

3 0,79 (19| 497 |72 18,85 (2245864 64| 16,75 | 3,86 (0,78

8 2,09 (16| 4,19 |64 16,75 |231|60,47 |63 | 16,49 | 3,85 0,82

istiraklerin Biiyiik
isl.de Ozkaynak

Ynt, Dig. isl. 13 3,40 19 4,97 83| 21,73 | 219 57,33 | 47 | 12,30 | 3,70 | 0,87
de Mal.Ynt. ile
Degerlenmesi

Borglanma
Maliyetinin
Aktiflestirilmesinde | 4 1,05 |11| 2,88 |57| 14,92 |235|61,52|75| 19,63 | 3,96 |0,74
Varlik Taniminin
Gerekliligi

Konsolide
Tablolarin Tim
isletmelerde
Yapilmasi

30( 785 |40| 10,47 |89 | 23,30 |155|40,58|68| 17,80 | 3,50 | 1,14

Ertelenmis Verginin
Tum Igletmelerigin [ 10 | 2,62 |24 | 6,28 |70 18,32 | 186 (48,69 |92 | 24,08 | 3,85 | 0,94
Zorunlu Olmasi

Dipnot’un Zorunlu

16| 419 (24| 6,28 |55| 14,40 | 192 (50,26 | 95| 24,87 | 3,85 | 1,00
Olmasi

Tablo 9’daki sonuglar incelendiginde meslek mensuplarinin;

a. %77,75'i Bilango’da Stoklar, Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar
ile Alacak ve Borglarin daha detayli olarak sunulmasinin finansal tablolarin
kalitesini ve anlasilabilirligini artiracagini,

b. %73,82'si nakit akis tablosunun zorunlu tutulmasinin finansal tablo kul-
lanicilarinin bilgi gereksinimlerini karsilamalarinda katki saglayacagini,
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c. %75,39'u gergege uygun sunum hazirlamak i¢cin AB muhasebe direktifle-
rindeki genel raporlama ilkelerinin esas alinmasi gerektigini,

d. %76,96's1 stok maliyetlerinde normal maliyet veya tam maliyet yontem-
lerinin tercihinin daha dogru bir uygulama oldugunu,

mIvui/ 2016-3

e. %73,30'u Ticari ve Diger Alacaklarin mukayyet degeri ile gosterilerek
dénem sonlarinda reeskonta tabi tutulmasi gerektigini,

f. %69,63’U istiraklerin blylk isletmelerde 6zkaynak yontemi ile diger is-
letmelerde ise maliyet yontemi ile degerlendirilmesinin uygun olacagini,

g. %81,15’i borclanma maliyetinin aktiflestiriimesinde varlik taniminin ya-
pilmasi gerektigini,

h. %58,38’i bitlin isletmeler i¢cin konsolide tablonun zorunlu olmasini,
i. %72,77'si ertelenmis verginin tim isletmeler igin zorunlu tutulmasini,

j. h.%75,13’l konsolide tablo hazirlayan isletmelerin bireysel finansal tab-
lolarinda da dipnot uygulamasinin zorunlu tutulmasi gerektigini diistin-
mektedirler.

k. Meslek mensuplarinin unvanlarina gére YFRC'de yapilmasi dngorilen
degisikliklere iliskin gorugleri arasinda anlamh bir farklihgin olup olmadi-
gini belirlemek amaciyla t-testi yapiimistir. Analiz sonuglari Tablo 10°dadir.

Tablo 10: Meslek Unvanina Gore YFRC’de Yapilmasi Ongoriilen Degisik-
liklere iliskin t-Testi Sonuglar

E v = = =z - T
" G = S8 2 P8 | b
Degiskenler —g 3 £ E éﬂ g g 5 3 & 3
o &2 - S0 a o
Varlik ve Kaynaklarin Detayl -0,061 0,152 -0,400 380,00 0,689
Gosterilmesi
Nakit Akis Tablosunun 0,265 0,144 1,838 380,00 0,067
Zorunlulugu
AB Direktifinin Esas Alinmasi 0,057 0,129 0,445 380,00 0,657
GUG Stoklara Yiiklenmesinde
Tam,Normal Mal.Ynt. -0,331 0,134 -2,467 380,00 0,014
Uygulanmasi
Tic. ve Dig.Alacaklarin
Mukayyet Degeri ile -0,103 0,154 -0,669 380,00 0,504
Gosterilmesi
istiraklerin Biyiik isl.de
Ozkaynak Ynt, Dig. isl.de Mal. -0,032 0,144 -0,219 379,00 0,826
Ynt. ile Degerlenmesi
Borglanma Maliyetinin
Aktiflestiriimesinde Varlik 0,226 0,136 1,670 47,77 0,102
Taniminin Gerekliligi
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Konsolide Tab.Tim

: 0,369 0,218 1,695 46,77 0,097
Isletmelerde Yapilmasi

Ertelenmis Verginin Tim

; N 0,192 0,156 -1,228 380,00 0,220
Isletmeler Igin Zorunlu Olmasi

Konsolide Tab.Hazirlayan
isletmelerin Bireysel
Tablolarinda Dipnot
Sunulmasinin Zorunlu Olmasi

-0,355 0,165 -2,159 380,00 0,032

Tablo 10’daki sonuglara gére meslek unvanlari ile YFRC’de yapilmasi 6ngo-
rillen degisiklikler arasinda “GUG’nin Stoklara Yiiklenmesinde Tam, Nor-
mal Maliyet Yontemlerinin Uygulanmasi” ve “Konsolide Tablo Hazirlayan
isletmelerin Bireysel Tablolarinda Dipnot Sunulmasinin Zorunlu Olmasi“
boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Diger 8 sekiz
boyut icin SMMM ve YMM’lerin YFRC’de yapilmasi 6ngorilen degisiklikle-
re iliskin gorisleri aynidir.

Meslek unvanlarina gore anlamli bir farkhlik tespit edilen “GUG Stokla-
ra Yuklenmesinde Tam, Normal Maliyet Yontemlerinin Uygulanmas|” ve
“Konsolide Tablo Hazirlayan isletmelerin Bireysel Tablolarinda Dipnot Su-
nulmasinin Zorunlu Olmasi“ boyutlarina iliskin grup istatistik sonuglari
Tablo 11'dedir.

Tablo 11: Meslek Unvanina Gére YFRG’de Yapilmasi Ongoriilen Degisik-
liklere iliskin Grup istatistik Sonuglan

Unvan N | Ortalama Std. Std.Hata
Sapma | Ortalamasi
GUG Stoklara Yiiklenmesinde Tam,Normal | SMMM | 341 | 3,815 0,832 0,045
Mal.Ynt.Uygulanmasi YMM | 41 4,146 0,615 0,096
Konsolide Tablo Hazirlayan isletmelerin SMMM | 341 3,815 1,011 0,055
Bireysel Tablolarinda Dipnot Sunulmasinin
Zorunlu Olmasi YMM | 41 4,171 0,863 0,135

Tablo 11’de meslek unvanlarina gore farkl oldugu tespit edilen 2 boyut
incelendiginde YMM'’lerin SMMM’e gére GUG’nin Stoklara Yiiklenmesin-
de Tam, Normal Maliyet Yontemi uygulanmasinin daha dogru olacagini ve
Konsolide Tablo Hazirlayan isletmelerin Bireysel Tablolarinda Dipnot Su-
nulmasinin zorunlu olmasi gerektigini diisinmektedirler.

Meslek mensuplarinin mesleki tecriibelerine gére YFRC'de yapilmasi 6n-
gorulen degisikliklere iliskin aralarinda bir farkhhgin olup olmadigini be-
lirlemek amaciyla Anova testi yapilmistir. Levene test sonuglarina gore
“Nakit Akis Tablosunun Zorunlulugu, GUG’nin Stoklara Yiiklenmesinde
Tam, Normal Maliyet Yontemlerinin Uygulanmasi, Ticari ve Diger Alacakla-
rin Mukayyet Degeri ile Gosterilmesi, Borglanma Maliyetinin Aktiflestiril-
mesinde Varlik Taniminin Gerekliligi, Ertelenmis Verginin Tim isletmeler
icin Zorunlu Olmasi” boyutlarinda grup varyanslari homojen oldugundan
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(p>0,05) Anova, diger boyutlarda ise grup varyanslari homojen olmadigin-
dan (p<0.05) Welch ve Brown-Forsythe testleri uygulanmistir. Anova test
sonugclari Tablo 12’dedir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 12: Meslekteki Tecriibesine Gore ANOVA Test Sonuglari

Kareler .
Toplami df | Ort.Kare F Sig.

Gruplar Arasi 1,279 3 0,426 0,554 | ,645
Nakit Ak|§vTab|osunun Grup igi 290,617 | 378 769
Zorunlulugu

Toplam 291,895 | 381

Gruplar Arasi 1,783 3 ,594 ,980 ,402
AB Direktifinin Esas Grup igi 229,298 | 378 | 607
Alinmasi

Toplam 231,081 381
GUG Stoklara Yiiklenmesinde Gruplar Arasi 1,487 3 0,496 0,741 | ,528
Tam,Normal Mal.Ynt. Grup igi 253,007 378 ,669
Uygulanmasi Toplam 254,495 | 381
Tic. ve Dig.Alacaklarin Gruplar Arasi 3,390 3 1,130 1,313 | ,270
Mukayyet Degeri ile Grup igi 325,220 | 378 ,860
Gosterilmesi Toplam 328,610 | 381
Borclanma Maliyetinin Gruplar Arasi 1,991 3 0,664 1,198 | ,310
Aktiflestiriimesinde Varlik Grup igi 209,339 | 378 ,554
Taniminin Gerekliligi Toplam 211,330 | 381

Gruplar Arasi 10,380 3 3,460 3,970 | ,008
Ertelenmis Verginin Tim i
isletmeler icin Zorunlu Olmasi Grup I¢i 329,410 | 378 871

Toplam 339,791 381

Tablo 12’ye gére “Ertelenmis Verginin Tim isletmeler icin Zorunlu Olmasi”
boyutu icin meslek tecriibesine gore YFRC'de yapilmasi éngorilen degi-
siklikler arasinda bir farkhhigin bulundugu tespit edilmistir. Hangi meslek
tecriibesi arasinda farkhliginin bulundugunu tespit etmek igin Tukey yon-
temine gore c¢oklu karsilastirma analiz yapilmis ve sonuglari Tablo 13’te
gosterilmistir. Diger incelenen alti boyut icin meslek mensubunun tecri-
besi ne olursa olsun YFRC’de yapilmasi dngorilen degisiklikler hususunda
ayni gorlslere sahiptirler.

Tablo 13: Coklu Karsilastirma Analiz Sonuglari

Mesleki Tecriibe Ort.Fark Std. Hata Sig.
5-10vil -,260 ,223 ,647

2-5Yil 10-20 il -,507 ,223 ,106
20 Yil ve Ustu -,589 ,234 ,050
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2-5vil ,260 ,223 ,647

5-10vil 10-20 Vil -,247 ,111 ,117
20 Yil ve Ustu -,329 ,132 ,062

2-5vil ,507 ,223 ,106

10-20 vil 5-10 vl ,247 ,111 ,117
20 Yil ve Ustu -,082 ,132 ,926

2-5vil ,589 ,234 ,050

20 Yil ve Ustu 5-10 il ,329 ,132 ,062
10-20 il ,082 ,132 ,926

Bagimli Degisken: Ertelenmis Verginin Tiim isletmeler icin Zorunlu Olmasi

Tablo 13 incelendiginde, meslek tecriibesi “2-5 yil” ile “20 yil ve isti” olan
gruplar arasinda YFRC’de yapilmasi 6ngorilen degisikliklere hakkinda fark-
lliklar bulundugunu gortlmektedir.

R

“Varlik ve Kaynaklarin Detayli Gosterilmesi”, “istiraklerin Biiyiik isletmeler-
de Ozkaynak Yéntemi ile Diger isletmelerde Maliyet Yontemleri ile Deger-
lenmesi”, “Konsolide Tablolarin Tiim isletmelerde Yapiimasi”, “Konsolide
Tablo Hazirlayan isletmelerin Bireysel Tablolarinda Dipnot Sunulmasinin
Zorunlu Olmas!” boyutlarinda grup varyanslari homojen olmadigindan
(p<0.05) Welch ve Brown-Forsythe testleri uygulanmistir. Test sonuglari
Tablo 14’te gosterilmistir.

Tablo 14: Meslekteki Tecriibesine Gore Welch ve Brown-Forsythe Testi
Sonuglari

. . | Serbestlik ..

F Degeri Derecesi p degeri
Varlik ve Kaynaklarin Detayli Welch 0,238 80,131 ,870
Gosterilmesi Brown-Forsythe | 0,281 166,267 ,839
istiraklerin Buyiik isl.de Ozkaynak Welch 0,546 84,146 ,652
Ynt, Dig. isl.de Mal.Ynt. ile
Degerlenmesi Brown-Forsythe 0,539 208,360 ,656
Konsolide Tab.Tiim isletmelerde Welch 0,596 81,120 ,619
Yapilmasi Brown-Forsythe 0,598 172,099 ,617
Konsolide Tab.Hazirlayan isl. Welch 2,575 81,406 ,060
lerin bireysel tablolarinda dipnot h
sunulmasinin Zorunlu Olmasi Brown-Forsythe 2,040 127,877 111

Tablo 14 incelendiginde dort boyut icin meslek tecrtibesiile YFRC'de yapil-
masini dngorilen degisiklere iliskin gorisler arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilememistir (p>0,05). Meslek mensubunun tecriibesi ne olursa
olsun YFRG'de yapilmasini diisiindiikleri degisiklikler benzesmektedir.

Meslek mensuplarinin egitim durumlari ile YFRC’'de ongorilen degisik-
likler arasinda bir farkliligin olup olmadigini belirlemek amaciyla Anova
testi yapilmistir. Levene test sonuglarina gére “Varlik ve Kaynaklarin De-
tayl Gosterilmesi, Nakit Akis Tablosunun Zorunlulugu, AB Direktifinin
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Esas Alinmasi, istiraklerin Biyiik isl.de Ozkaynak Ynt, Dig. isl.de Mal.ynt.
ile Degerlenmesi, Borglanma Maliyetinin Aktiflestirilmesinde Varlik Tani-
minin Gerekliligi, Ertelenmis Verginin Tiim isletmeler icin Zorunlu Olmasi”
boyutlarinda grup varyanslari homojen oldugundan (p>0,05) Anova, diger
boyutlarda ise grup varyanslari homojen olmadigindan (p<0.05) Welch ve
Brown-Forsythe testleri uygulanmistir. Anova test sonuglari Tablo 15’tedir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 15: Meslek Mensubunun Egitim Durumuna Gore ANOVA Testi So-

nuglari
Kareler Ort. .
Top. df Kare F Sig.
Gruplar 1,139 3 | 0380 | 0449 |,718
Varlik ve Kaynaklarin Detayli Arasi
Gosterilmesi Grup igi 320,054 378 | ,847
Toplam 321,194 381
i::spllar 16450 | 3 | 5483 | 7,525 |,000
Nakit Akis Tablosunun Zorunlulugu Grup igi 275446 | 378 | 729
Toplam 291,895 381
Gruplar 0,199 3 | 0,066 | 0,108 |,955
) o Arasi
AB Direktifinin Esas Alinmasi Grup igi 230,883 378 | 611
Toplam 231,081 381
. X N Gruplar
Istiraklerin Buyuk Isl.de Ozkaynak Arasi 4,015 3 1,338 | 1,768 | ,153
Ynt: Dig. I§|.d§ Mal.Ynt. ile Grup ici 285,470 377 | 757
Degerlenmesi
Toplam 289,486 | 380
Gruplar 1,609 3 | 0536 | 0,966 |,409
Borglanma Mal. Aktif. Varlik Aras
Taniminin Gerekliligi Grup igi 209,721 378 ,555
Toplam 211,330 | 381
Gruplar 4,951 3 | 1,650 | 1,863 |,135
| is Verginin Zorunlu Olmasi Aras)
Ertelenmis Verginin Grup ici 334,839 | 378 | ,886
Toplam 339,791 | 381

Tablo 15’%e gore sadece Nakit Akim Tablosunun zorunlu tutulmasi husu-
sunda, meslek mensuplarinin egitim durumlarina gére anlamli bir farklihk
bulunmaktadir. Hangi egitim durumunun digerlerinden farkh oldugunu
tespit etmek icin Tukey yontemine gore coklu karsilastirma analizi yapil-
mis ve sonuglari Tablo 16’da sunulmustur. Diger incelenen bes boyut igin
meslek mensuplarinin egitim durumlari ne olursa olsun YFRC’de yapilmasi
ongorilen degisiklikler konusunda ayni gorisii paylasmaktadirlar.
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Tablo 16: Coklu Karsilagtirma Analiz Sonuglan

Egitim Durumu Ort.Fark Std. Hata Sig.

,043

Lisans -,675 ,151 ,000

Lisans Ustii -,835 ,204 ,000

Lise ,729 ,276 ,043

Onlisans Lisans ,054 ,242 ,996
Lisans Ustii -,106 ,278 ,981

Lise ,675 ,151 ,000

Lisans Onlisans -,054 ,242 ,996
Lisans Ustii -,160 ,154 ,729

Lise ,835 ,204 ,000

Lisans Ustii Onlisans ,106 ,278 ,981
Lisans ,160 ,154 ,729

Bagiml Degisken: Nakit Akim Tablosunun Zorunlulugu

Tablo 16 incelendiginde Nakit Akim Tablosunun zorunlu olmasi konu-
sunda “Lise Mezunu” meslek mensuplari ile “Onlisans, Lisans ve Lisan-
stisti” mezunlar arasinda anlamli bir farklihigin oldugu tespit edilmistir.
Lise mezunu meslek mensuplari, nakit akim tablosunun hazirlanmasi-
nin zorunlu tutulmasinin finansal tablo kullanicilarinin bilgi ihtiyacla-
rini karsilamada katki saglayacagl hususunu diger mezunlara gore di-
sinmemektedir.

“GUG Stoklara Yiiklenmesinde Tam, Normal Mal.Ynt.Uygulanmasi, Tic. ve
Dig.Alacaklarin Mukayyet Degeri ile Gosterilmesi, Konsolide Tablo Hazirla-
yan isletmelerin Bireysel Tablolarinda Dipnot Sunulmasinin Zorunlu Olma-
s, Konsolide Tab.Tiim isletmelerde Yapiimasi” boyutlarinda grup varyans-
lari homojen olmadigindan (p<0.05) Welch ve Brown-Forsythe testleri
uygulanmistir. Test sonuglari Tablo 17’de verilmistir.

Tablo 17: Meslek Mensubunun Egitim Durumuna Goére Welch ve Brown-
Forsythe Testi Sonuglar

Serbestlik
Degeri _—
F Degeri Derecesi p degeri
GUG Stoklara Yiiklenmesinde Tam, Welch 0,725 39,114 ,543
Normal Mal. Ynt. Uygulanmasi Brown-Forsythe | 0,904 46,910 446
Tic. ve Dig. Alacaklarin Mukayyet Welch 5,030 38,322 ,005
Degeri ile Gosterilmesi Brown-Forsythe | 5,551 55,008 ,002
Konsolide Tab.Hazirlayan isl. Welch 12,161 39,035 ,000
lerin bireysel tablolarinda dipnot
sunulmasinin Zorunlu Olmasi Brown-Forsythe | 12,388 49,845 ,000
Konsolide Tablolarin Tiim isletmelerde | Welch 1,745 40,612 173
Yapiimasi Brown-Forsythe 1,579 59,297 ,204
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Tablo 17’ye gére “Ticari ve Diger Alacaklarin Mukayyet (Kayitl) Degeri ile
Gosterilmesi” ile “Biitiin isletmeler icin Konsolide Tablo Hazirlanmasinin
Zorunlu Olmasi” konularinda meslek mensuplarinin egitim durumlari-
na gore anlamh bir farklihgin oldugu tespit edilmistir. S6z konusu farkli-
ligin hangi egitim dizeyleri icin gegerli oldugunu tespit etmek icin Tam
Hane’sT2 yontemine gore coklu karsilastirma analiz yapilmis ve sonuglari
Tablo 18’de sunulmustur. Diger iki boyut olan GUG’nin stoklara yiiklenme-
sinde tam ve normal maliyet yénteminin segilmesi ve konsolide tablolarin
tliim isletmelerde yapilmasi konusunda ayni goris hakimdir.

mIvui/ 2016-3

Tablo 18: Coklu Karsilastirma Analiz Sonuglari

Ort.Fark Std. Hata Sig.

Onlisans -,058 ,376 1,000

Lise Lisans -,660 ,191 ,008

Lisans Ustii -, 750" ,239 ,015

Lise ,058 ,376 1,000

Onlisans Lisans -,602 ,332 ,445

Tic. ve Dig.Alacaklarin Lisans Ustii -,692 361 361
Mukayyet Degeri ile - -

Gésterilmesi Lise ,660 ,191 ,008

Lisans Onlisans ,602 ,332 ,445

Lisans Ustii -,090 ,160 ,994

Lise ,750° ,239 ,015

Lisans Ustii | Onlisans ,692 ,361 ,361

Lisans ,090 ,160 ,994

Onlisans ,397 ,395 ,907

Lise Lisans -,760" ,204 ,004

Lisans Ustii -1,186" ,234 ,000

Lise -,397 ,395 ,907

Konsolide Tab. Onlisans | Lisans -1,157" ,347 ,033

Hazirlayan Isl.lerin Lisans Usti | -1,584° 365 003
bireysel tablolarinda - "

dipnot sunulmasinin Lise 1760 ,204 ,004

Zorunlu Olmasi Lisans Onlisans 1,157 ,347 ,033

Lisans Usti 427" ,137 ,019

Lise 1,186 234 ,000

Lisans Ustu | Onlisans 1,584" ,365 ,003

Lisans 427" ,137 ,019

Bagimh Degisken: Egitim Durumu

Tablo 18 incelendiginde Ticari ve Diger Alacaklarin mukayyet (kayith) dege-
ri ile gosterilmesi konusunda; lise mezunu meslek mensuplari ile lisans ve
lisansistl mezunlar arasinda anlamli bir farkliigin oldugu tespit edilmistir.
Batiin isletmeler i¢in konsolide tablo hazirlanmasinin zorunlu olmasi bo-
yutunda da,

a. Lise mezunu meslek mensuplari ile lisans ve lisanslstl mezunlar ara-
sinda,
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b. Onlisans mezunu meslek mensuplart ile lisans, lisansiistii mezunlari ara-
sinda,

c. Lisans mezunu meslek mensuplari ile lise, onlisans, lisanistii mezunlar
arasinda,

d. Lisanslsti mezunu meslek mensuplari ile lise, dnlisans, lisans mezunlar
arasinda, anlamli bir farklihgin oldugu tespit edilmistir.

8. SONUC

Yerel finansal raporlama gercevesi olarak ortaya konulan taslagin tilkemizde
uygulanan muhasebe sistemlerindeki karmasikligi ve boslugu doldurabilir ni-
telikte olma, AB direktiflerine uyum siirecine dogrudan olumlu etki yaratma
hedefi akademik agidan incelendiginde dogru bir yaklasim olarak degerlen-
dirilmektedir. YFRC taslagi, buna benzer diger standart olusturma calisma-
larinda oldugu gibi farklihk yasanan noktalarin iyilestirilmesi ve kullanicilar
tarafindan dogru yorumlanarak uygulanmasi hedefini amaglamaktadir. S6z
konusu taslak ¢alismada; isletme biyukliklerine gore finansal raporlama
yukimliltkleri hafifletiimekte, AB Muhasebe direktiflerine uyumlastirma
on planda tutulmakta, finansal raporlarin daha verimli hale getirilebilmesi
amaciyla anlasilabilir ve sade bir ¢ergeve anlayisi benimsenmektedir.

Muhasebe meslek mensuplarinin YFRC taslagina bakis agilarini 6lgebilmek
icin uygulanan anket sonuglari; (analiz kisminda detayh olarak da agiklan-
dig1 tizere) meslek tecriibesi, meslek unvani ve egitim durumlari arasinda
bir farklilik olmamakla birlikte, YFRC taslagina iliskin olumlu gorislerin ol-
dugunu gostermektedir. Anket sonuglari degerlendirildiginde muhasebe
meslek mensuplarinin genel olarak YFRC taslaginin agik ve sade oldugunu,
finansal tablo kullanicilarinin bilgi gereksinimlerini karsiladigini, AB direktif-
lerine uyumlu oldugunu, kolay bilgi edinebilmenin mimkin olabilecegini
belirtmisler ve YFRC’nin finansal riskten korunma muhasebe uygulamala-
rina yer vermesinin gerekli oldugunu degerlendirmislerdir. Ayrica YFRC'nin
uygulamaya girmesi ile birlikte muhasebe meslek mensuplarinca;

a. Meslek mensuplarinin yeterli bilgi altyapisina sahip olmadiklari igin
meslek odalari tarafindan hizmet ici egitimlerin verilmesinin,

b. Yurdrlikte olan kanun ve yonetmelikler ile uyumlastirma galismasinin
yapilmasinin,

c. Finansal raporlama islemleri yapilirken, ortaya ¢ikan olumlu ya da olum-
suz farklarin VUK’un hikimlerine ve diger vergi kanunlarina uyumlu hale
getirilmesinin,

d. Yerel finansal raporlama tiim isletmelerin gercek durumunu yansitmasi
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ve anlasilir olmasi nedeniyle YFRC’'nin uygulamaya gecilmesinin zorunlu-
luk arz ettigi, ayni zamanda Ulkemizde vergi kanunlarina yonelik finansal
raporlama yapilmasi nedeniyle vergi kanunlarinin da YFRC’yi kapsayacak
sekilde yenilenmesinin gerekli oldugu savunulmaktadir. Bununla birlikte
muhasebe meslek mensuplari; Turkiye kosullarinda alt yapi yetersizligi ve
egitim zorlugu nedeniyle kisa donemde YFRC uygulanmasina gecilmesinin
problemlere neden olacagl, kiiclik veya biyik isletme ayrimi yapiimaksizin
her isletmede esit kosullarda uygulanmasinin gerekli oldugu ve YFRC'nin
saglikh bir sekilde gerceklesmesi icin dncelikle isverenin bilinglendirilmesi
gerektigi hususlarini dile getirmislerdir.

nMuvu:/ 2016-3

Ozetle AB uyum siirecinde ekonominin temel veri kaynaklarindan olan finan-
sal raporlamanin etkilenecegi YFRC taslagi gerek akademik agidan incelendi-
ginde gerekse muhasebe meslek mensuplarinin gorusleri dikkate alindiginda,
altyapi ve egitim eksikliginin giderilmesi, yurarlikteki mevzuatlar ile uyumlag-
tirmanin saglanmasi hususlari giderildiginde uygulanabilir ve uygulanmasi ha-
linde de verimli olabilecek bir taslak calisma olarak degerlendirilebilir.
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YEREL FINANSAL RAPORLAMA CERGEVESININ MUHASEBE MESLEK MEN-
SUPLARI AGISINDAN DEGERLENDIRILMESINE

YONELIK HAZIRLANMIS ANKET GCALISMASINDA KULANILAN OLGEKLER

mIvui/ 2016-3

A. Meslek Mensuplarinin YFRG ile ilgili Goriigleri

1. Sade ve acik bir dille anlatim saglanmigstir.

2. YFRGC ile gergege uygun sunum saglayan anlasilabilir finan-
sal tablolar olusturulabilecektir.

3. YFRC ile kiguk ve orta buytklikteki isletmelerin finansal
raporlama yukumlilikleri hafifleyecektir.

4. YFRS ile AB Muhasebe Direktiflerine uyum saglanacaktir.
5. YFRC finansal bilgi kullanicilarinin bilgi ihtiyacini karsilaya-
cak diizeydedir.

6. YFRG’de finansal riskten korunma muhasebesine yer ver-
mesi gerekir.

7. YFRC’de maddi duran varliklar icin amortisman yontem-

leri belirlenmelidir.

B. YFRG ile Yapilmasi Ongoriilen Degisikliklerle ilgili Gériisler

8. Bilangoda stoklar, maddi duran varliklar ve maddi olma-
yan duran varliklar, diger alacak ve borglarin daha detayli verilmesi
istegi kaliteli ve anlasilabilir finansal tablolarin hazirlanmasini sag-
lamaktadir.

9. Nakit akis tablosunun hazirlanmasinin zorunlu tutulmasi
finansal tablo kullanicilarinin bilgi ihtiyacini karsilamaya katki sag-
lamaktadir.

10. AB Muhasebe Direktifindeki genel raporlama ilkelerinin
esas olarak alinmasi gercege uygun sunum amacina yaklastirmak-
tadir.

11. Stoklara iliskin genel Gretim giderlerinin stokun maliye-
tine ylklenmesinde normal maliyet veya tam maliyet yonteminin
kullanilmasi tercihi dogru bir uygulamadir.

12. Ticari ve diger alacaklar finansal durum tablosunda itfa
edilmis degil mukayyet degerleri lizerinden gosterilir ve donem
sonlarinda reeskonta tabi tutulmasi gereklidir.

13. istiraklerin ~ biylk isletmeler tarafindan
Ozkaynak yontemiyle, diger isletmeler tarafindan
maliyet yontemiyle degerlenmesi uygundur.
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o
14. Borglanma maliyetinin aktiflestirilmesi konusunda varlk :?
taniminin yapilmasi gereklidir. Q

S~
15. Konsolide finansal tablo hazirlama yikumliligu sadece | B
blyuk isletmeler icin degil tiim isletmeler tarafindan yerine getiril-
melidir.
16. Ertelenmis vergi sadece blyik isletmeler icin degil, dene-

time tabi tim isletmeler i¢in zorunlu olmalidir.

17. Konsolide finansal tablo hazirlayan isletmelerin bireysel
finansal tablolarinda dipnotlarin sunulmasi zorunlu tutulmahdir.

C. Yerel Finansal Raporlama Cergevesi hakkinda distinceleriniz varsa lut-
fen belirtiniz.
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YAZIM KURALLARI ve YAYIN KOSULLARI

nmivu/ 2016-3

I. Bicimlendirmeye Dair Genel Kurallar

1. Bitldn metinler; Times New Roman, 12 punto ile A4 kagidi-
nin tek yiziine ve tek satir araligi ile yazilmalidir.

2. Metin kismi arastirmanin gerektirdigi ve izin verdigi yeterlik,
derinlik ve hacimde olmalidir. Kati olmamakla birlikte tiim kisim-
lar dahil sayfa siniri 25'tir.

3. Giris ve sonug dahil olmak (izere tiim basliklar numaralandi-
rilmali ve koyu olmalidir. Kaynakg¢aya numara verilmemelidir.

4. Birinci derecedeki baslklarin “timu biyik harf’, digerlerin-
de “sadece ilk harf blyik” seklinde olmahdir.

5. Ust, alt ve her iki yandaki kenar bosluklari diizenleme ve ¢o-
galtmayi kolaylastiracak sekilde 4cm. olmalidir.

6. Tarafsiz bir degerlendirme yapilabilmesi i¢in yazarlar kendi-
lerini dogrudan veya dolayli bicimde belli edecek sekilde davran-
mamalidirlar.

7. Calismanin bashigl, yazarin adi, unvani ve bagl oldugu kuru-
lus, e-mail adresi, varsa tesekkir notlari ve yazarin verileri pay-
lasmak isteyip istemedigini belirten dipnotu igeren bir kapak say-
fasi olusturulmahdir.

8. Ayrica Yayin Kurulu olarak yazarlara tavsiyemiz bir 6nceki sa-
yida basiimis bir eserin érnek alinmasidir.

Sayfa numaralandirma:

Bltln sayfalar sirali bicimde numaralandiriimalidir. Sayfa numa-
ralari sayfanin altinda ve ortalanmis bigiminde konumlandiriima-
hdir.

Metin icinde yer verilecek rakamlar:

Birden ona kadar olan rakamlar; tablo ve listelerde kullaniimasi,
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matematiksel, istatistiki veya teknik birim ve miktarlarin (uzaklik,
agirhk vs.) belirtiimesi harig yazi ile yazilmahdir. Diger tiim sayilar
nimerik olarak goésterilmelidir.

nmivu/ 2016-3

Ornegin: Giclincii giin, 3 km., 30 yil.

Yuzdeler ve kesirler:

Zorunlu olmadikca metin icerisinde “%” isareti yerine dogrudan
“ylzde” ifadesi kullaniimalidir.

Denklemler:

Denklemler parantez icinde numaralandirilmal, numaralar saga
yaslanmis ve muteselsil olarak birbirini izlemelidir.

Anahtar kelimeler:

Ozetin ve abstractin altinda, ilgili dilde, endekslemeye yardimci
olacak 4 anahtar kelimeye yer verilir.

Jel Kodlari: Anahtar kelimelere uygun olarak https://www.aea-
web.org/jel/guide/jel.php adresinden belirlenecek jel kodlarina
yer verilmelidir.

Il. Ozet ve Giris

1. Makalenin dili Tiirkge ise ingilizce bashigin da bulundugu bir
abstract, makalenin dili ingilizce ise Tiirkce bashgin da bulundugu
bir 6zet yer almalidir.

2. Ozet ve abstract, metinden 6nce ayri bir sayfada yer almali-
dir.

3. Ozet okuyucuyu metnin basligi, metodu ve bulgulari hakkin-
da bilgilendirmelidir.

4. Anahtar kelimeler ve jel kodlar 6zeti takip etmelidir.

5. Aciklama ve tesekkiirde bulunulmak istendiginde “1. GIRIS”
bashginin yanina konulacak “*” simgesi ile referans eklenmeli ve

328 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO



acilan dipnotta gerekli agiklamaya veya tesekkire yer verilmeli-
dir. Ornek: 1. GIRI$®

6. Giris bolimu, calismayi genel olarak tanitan, genel olarak ¢a-
lismanin amaci, metodolojisi ve bulgulari hakkinda bilgi sunma-
hidir.

7. lzleyen bélimler, yazar tarafindan konunun akisina uygun
olarak yapilandiriimali ve siralanmalidir.

8. Sonug boélimd, eserin bulgularinin degerlendirilmesi, litera-
tur ile iliskilendirilmesi veya literatlire katkisinin agik olarak ifa-
de edilmesi, sonraki calismalara dair yonlendirmeleri gibi somut
ifadeleri icermelidir. Sonug bolim, calismanin 6zetlendigi veya
bulgularin yeniden tekrarlandigi bir kisim olarak degerlendiril-
memelidir.

lll. Tablo ve Sekiller
Yazar su noktalara dikkat etmelidir:

1. Her tablo ve sekil tek bir sayfada gortinecek sekilde ve metnin
sonuna gelecek sekilde yerlestirilmelidir. Her biri bir numaraya ve
icerigi tam olarak belirten bir bashga sahip olmaldir.

2. Tablolar kendi icinde birbirini miteselsil takip edecek sekilde
ve asagidaki 6rnekte oldugu gibi Times New Roman biciminde 10
punto ile tablonun Gzerinde,

Tablo-1: Yillar itibariyle Enflasyon Oranlari

3. Sekiller, giziler ve grafikler ise kendi icinde birbirini miteselsil
takip edecek sekilde ve asagidaki 6rnekte oldugu gibi Times New
Roman biciminde 10 punto ile sekil, cizi veya grafigin altinda,

Grafik-1: Orneklem icindeki Gézlemlere Ait Pasta Grafigi

4. Tablo ve sekiller her degiskeni agiklayabilmelidir. Baslik ve ta-
nimlar, okuyucunun metne bakmadan tablo veya sekli anlayabi-
lecegi kadar yeterli detaylandiriimis olmalidir.

5. Her grafigin referansi metinde yer almalidir. Yazar her grafigin
metnin neresine ait oldugunu gostermelidir.

6. Grafiklerin icerigi metne bakilmadan énemli bicimde anlasi-
labilmelidir.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi

Ankara SMMMO

nmivu/ 2016-3

329



7. Tablo, sekil, grafik vb. alinti ise alint1 yapilan kaynak alt kisim-
da parantez icinde belirtilmelidir.

nmivu/ 2016-3

IV. Alintilar, Kaynakga ve Dipnotlar

1. Alintilar, kaynakca ve dipnotlar APA Style Guide (6.
Baski)’'ya gore hazirlanmalidir. Bu konuda yardim almak igin
http://referencing.port.ac.uk/ adresi ziyaret edilebilir.

2. Bu baslik icin APA Style Guide (6. Baski)’dan alinan bazi
ornekler asagidaki gibidir:

Kitaplar
Standart form

1.Yazar, Adinin Bas Harfi., 1.Yazar, Adinin Bas Harfi., & 1.Yazar,
Adinin Bas Harfi. (yil). Kitabin bashdi (Eger birden ¢ok baski var
ise kacinci baski oldugu 6rnek: 3. Baski). Basim yeri: Yayinevi.

Ornek

Armitage, A., Bryant, R., Dunnill, R., Hammersley, M., Hayes, D.,
Hudson, A., & Lawes, S. (2008). Teaching and training in post-
compulsory education (3. Baski). Maidenhead: Open University
Press.

Metin i¢i alint1 6rnekleri
Creme and Lea (2003, p. 51) indicate that ...

It has been suggested (Moore, Estrich, McGillis, & Spelman,
1984, pp. 142-143) that offenders ...

Makaleler
Standart form

Yazarin Soyismi, Adinin Bas Harfi. (yil). Makalenin bashgi. Der-
ginin Adl, Cilt — Eger tek cilt ise (Say1), sayfa baslangic ve bitis
numaralari.

Ornek

Guo, Z., Liu, T., Fedoroff, N., Wei, L., Ding, Z., Wu, N,, ... An, Z.
(1998). Climate extremes in Loess of China coupled with the
strength of deep-water formation in the North Atlantic.Global
and Planetary Change, 18(3-4), 113-128.
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Metin i¢i alint1 6rnekleri

Guo et al. focused their research on climate extremes (1998, p.
120) ...

Recent theories (Noguchi et al., 1993, p. 658) suggest that ...
Popper and McCloskey (1993, pp. 75-76) state that ...
internet sayfalari

Standart form

Yazarin Soyismi, Adinin Bas Harfi. (yil). Baslik. Ahntinin yapildig
web sayfasi

Ornek
Yazari belli olmasi halinde

Banks, I. (t.y.). The NHS Direct healthcare guide. Cevrimici www.
healthcareguide.nhsdirect.nhs.uk

United Nations Environment Programme. (2004). Common
questions about climate change: Introduction. Cevrimigi http://
www.gcrio.org/ipcc/qa/01.html

3. Her calismada sadece atifta bulunulan calismalari iceren bir
kaynak listesi bulunmali ve yazarlar metin igerisinde alinti yapi-
lan referanslar ile referans listesinde listelenenlerin birebir esles-
tiginden emin olmalidirlar (isimler ve yillar da eslesmelidir).

4. Dipnotlar atif yapmak icin kullanilmamalidir. Ancak metin ice-
risinde kullanildigi takdirde metnin bitlnligini bozacak nite-
likteki bilgiler dipnot olarak kullanilmali ve metinden daha uzun
olmamalidir. Dipnotlar metin boyunca, yer verilmesi gereken
noktada referans numarasi Ust simge biciminde olacak bicimde
miuteselsil numaralandirilarak ilerlemelidir. Dipnot metni tek sa-
tir araligiyla sayfa altinda, Times New Roman fontu ile ve 10 pun-
to ile yer almalidr.

V. Makale Gonderim Kurallari

1. Baska bir dergi tarafindan degerlendirmede olan calismalar
gonderilmemelidir. MUVU Dergisine eser génderiminde bulunan
yazarin ilgili calismasini baska bir yerde yayinlamadigi veya de-
gerlendirilmek (izere baska bir dergiye sunmadigi kabul edilir. Bu
konudaki sorumluluklar yazari baglar.
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2. Makale gonderiminde ULAKBIM Dergipark platformu
kullanilmahdir.

3. ULAKBIM Dergipark tizerinden makale génderimi yapilami-
yor ise makale gonderimi JatsEdit@gmail.com adresine elektro-
nik posta yoluyla yapilmahdir.

nmivu/ 2016-3

4. Gonderilen eserlerin kabull telif haklarinin Muhasebe ve
Vergi Uygulamalari (MUVU) Dergisi’ne gectigini ifade etmektedir.

5. MUVU Dergisi kisa bir siire daha yayin basvuru licreti alma-
dan yayin hayatina devam edecektir.

6. Etik kurulu izin belgesi gerektiren hallerde, yazarin s6z konu-
su belgeyi de editorliglimiize ulastirmasi gerekmektedir. Bu bel-
ge gerektigi halde, belge gonderimizi gerceklestirmemis yazarlar,
dogacak sorumluluklari kabul etmis sayilirlar.

7. Tim yazarlara ait kimlik bilgileri gonderilen metin ve herhan-

gi bir ekli dosyadan kaldiriimalidir. isimler dosyalarin “Ozellikler”
kismindan da kaldiriimahdir.

8. Yayin Kurulu, saha ¢alismasi veya deneye dayali calismalarda,
calismanin dayandigi veri kaynagini (anket, gérisme plani vs.) ta-
lep edilebilir. MUVU Dergisine makale gonderen yazar, bu kosulu
kabul etmis sayilir.

9. Dergiye gonderilen yazilar, baski 6ncesi sorumlu yazara gon-
derilir. Sorumlu yazar, ivedi olarak, calismasi ile ilgili hatali veya
dizeltilmesini istedigi yerleri geciktirmeden ve metin Uzerinde
genis caph degisiklikten kacinarak yapar ve sorumlu yazar maka-
lenin basimi icin son halini onaylar. Taninan siire icinde sorumlu
yazar tarafindan onay verilmemesi halinde, makale yazara onay
icin gonderilen sekliyle basilir. MUVU Dergisi Editorligi, bu go-
revini zamaninda yerine getirmeyen yazar tarafindan sorumlu
tutulamaz.

10. Makale génderen yazarlarin, dergimiz ile yaptiklari yazisma-
lari saklamalari onerilir.

11. Yeniden gonderimlerde hakem(ler)in ve editoriin yaptiklari
yorumlara karsi yanitlar ayri bir belge olarak génderilmelidir.

12. Diizeltme alan eserlerin yeniden yayin sirecine alinabilmesi
icin, dlizeltme karari yazara ulastiktan sonra dizeltme igin 6n-
gorilen sure en ¢ok 12 aydir. 12 aydan sonra yapilan basvurular
ikinci basvuru olarak degil, yeni basvuru bigiminde degerlendiri-
lecek, editor veya hakemler degisiklik gosterebilecektir.
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SUBMISSION GUIDELINES

nmivu/ 2016-3

I. General Rules About Style

1. Manuscripts should be written in Times New Roman, 12 font
size and single spaced on one side of A4 paper.

2. Manuscript should be competent, profound and voluminous
as required and allowed by the research. Not being strict, num-
ber of pages including all parts is limited to 25.

3. All headings including introduction and conclusion should be
numbers and typed bold. References should not be numbered.

4. First degree headings should be written in “upper case” and
others should be written in “title case”.

5. Top, bottom, left and right margins should be 4 cm. in order
to ease editing and reproduction.

6. Authors, directly or indirectly, should not act so as to reveal
their identity for an objective assessment process.

7. A cover page that consists of title, author name, author title
and affiliation, e-mail address, if available any acknowledgment
and a footnote indicating if author share research data.

8. Additionally our advice as Publication council is for authors
to take a paper published in the previous issue as an example.

Page numbers:

All pages should be numbered consecutively. Page numbers
should be centered at the bottom of the page.

Numbers in the manuscript:

Numbers from one to ten, except for ones in tables and lists
or in indicating mathematical, statistical or technical units and
amounts (distance, weight etc.) should be written in text. All oth-
er numbers should be written numerically.

Example: third day, 3 km., 30 years.
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Percentages and fractions:

If not mandatory “percentage” should be used in the manuscript
instead of “%”.

nmivu/ 2016-3

Equations:

Equations should be numbered in parenthesis and numbers
should be right aligned and consecutive.

Key words:

Below abstract 4 key words should be written, in the matching
same language with the abstract, in order to help indexing.

Jel codes:

Jel codes consistent with key words that are specified from htt-
ps://www.aeaweb.org/jel/guide/jel.php should be indicated.

Il. Abstract and Introduction

1. If manuscriptis in Turkish an abstract in English with a title in
English or if manuscript is in English an abstract in Turkish with a
title in Turkish should be included.

2. Abstract and “6zet” should take place on a previous separate
page.

3. Abstract should inform reader about title, method and find-
ings of the paper.

4. Key words and jel codes should follow abstract.

5. If there is any acknowledgement, a footnote should be add-
ed with “” symbol that will be place by “1. INTRODUCTION” and
acknowledgements should be indicated in this footnote. Exam-
ple: 1. INTRODUCTIONS?

6. Introduction part should present general information intro-
ducing the study and general information about objective, meth-
odology and findings of the study.
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7. Following parts should be structured and arrayed by the au-
thor in accordance with the flow of the subject.

8. Conclusion part should consist of solid statements such as
an evaluation of findings of the study, relationship with the lit-
erature or apparent statement of contribution to the literature,
guidance for further studies. Conclusion part should not be con-
sidered as a section in which study is summarized or findings are
restated.

lll. Tables and Figures
Authors should remark those points:

1. Eachtable and figure should be fitted on one page and should
be placed below text. Each of them should include a number and
a heading precisely indicating the content.

2. Tables should be numbered consecutively and should be as
in the following example; Times New Roman, 10 font size and
above the table

Table-1: Inflation rates across years

3. Figures, drawings and graphs should be numbered consecu-
tively and should be as in the following example; Times New Ro-
man, 10 font size and below figure, drawing or graph

Graph-1: Pie Chart for Observations within the Sample

4. Tables and figures should be defining each variable. Heading
and definitions should be detailed enough so that reader can un-
derstand table or figure without reading the text.

5. Reference for each graph should be placed in the manuscript.
Author should indicate for each graph which part of the text that
they are related to.

6. Content of graphs should be substantially understandable
without reading the text.

7. If a table, figure, graph etc. is cited, cited source should be
referred within parenthesis.
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IV. Citations, References and Footnotes

1. Citations, references and fottnotes should be prepared ac-
cording to APA Style Guide (6. Edition). You can visit http://refer-
encing.port.ac.uk/ for further help.

nmivu/ 2016-3

2. Some examples that are taken from APA Style Guide (6. Edi-
tion) for this heading are given below:

Books
Standard form

15t Author, Initial Letter of Name of Author., 2" Author, Initial Let-
ter of Name of Author., & 3™ Author, Initial Letter of Name of
Author. (year). Book Title (Number of the Edition if there is more
than one edition, example: 3™ Edition). Place of Printing: Pub-
lisher

Example

Armitage, A., Bryant, R., Dunnill, R., Hammersley, M., Hayes, D.,
Hudson, A., & Lawes, S. (2008). Teaching and training in post-
compulsory education (3™ Edition). Maidenhead: Open Univer-
sity Press.

In-Text Citation examples
Creme and Lea (2003, p. 51) indicate that ...

It has been suggested (Moore, Estrich, McGillis, & Spelman,
1984, pp. 142-143) that offenders ...

Articles
Standard form

Last Name of Author, Initial Letter of Name of Author., (year).
Title of Article . Journal Name, Volume — Number if one vol-
ume (Number), beginning and ending page numbers.

Example

Guo, Z., Liu, T.,, Fedoroff, N., Wei, L., Ding, Z., Wu, N., . . . An,
Z. (1998). Climate extremes in Loess of China coupled with the
strength of deep-water formation in the North Atlantic.Global
and Planetary Change, 18(3-4), 113-128.
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In-Text Citation examples

Guo et al. focused their research on climate extremes (1998, p.
120) ...

Recent theories (Noguchi et al., 1993, p. 658) suggest that ...
Popper and McCloskey (1993, pp. 75-76) state that ...

Web pages

Standard form

Last Name of Author, Initial Letter of Name of Author. (year). Ti-
tle. Cited web page.

Example
If author is known,

Banks, I. (t.y.). The NHS Direct healthcare guide. Online www.
healthcareguide.nhsdirect.nhs.uk

United Nations Environment Programme. (2004). Common ques-
tions about climate change: Introduction. Online http://www.
gcrio.org/ipcc/qa/01.html

3. Each study should have reference list that includes only cited
studies and authors should ensure that there is one to one cor-
respondence between cited references in text and ones listed on
references list (names and years should correspond).

4. Footnotes should not be used for citation. Solely information
that would impair the integrity of text should be footnoted and
should not be longer than text. Footnotes should be numbered
consecutively and appropriately as superscript. Footnote text
should be placed with single space below the page, Times New
Roman and 10 font size.

V. Article Submission Rules

1. Studies that are under assessment for another journal should
not be submitted. It is assumed that author’s submitted study is
not published elsewhere or presented to another journal for as-
sessment. Responsibilities for this issue are attached to author.

2. ULAKBIM Dergipark shoud be utilized for article submission.

3. If article submission cannot be made through ULAKBIM Der-
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gipark, article should be submitted to JatsEdit@gmail.com via
electronic mail.

4. Acceptance of submitted articles implies that copyright are
transferred to Accounting and Taxation Studies (JATS).

5. JATS will continue publication without requesting application
fee for a short period of time.

6. In cases where approval of ethics boards is needed, author
should convey aforementioned document to editors. Authors
who have not sent the document, even the document is needed,
are considered to accept all responsibilities.

7. ldentifying information of all authors should be removed

from text and any supplementing file. Names also should be re-
moved from “Properties” section of files.

8. Publication Board may request data set (survey, interview
plan, etc.) for studies that are based on field work or experi-
ments. Authors that submit articles to JATS are considered to ac-
cept this.

9. Papers submitted to journal are sent to corresponding author
before publication. Corresponding author promptly corrects er-
rors and proofs avoiding extensive change in the text and corre-
sponding authors approves the final state of the article. If author
does not approve within the prescribed period of time, article
is published as it is sent to author. JATS Editors cannot be held
responsible by authors who have not approved within the pre-
scribed time.

10. It is recommended for authors to preserve correspondences
with the journal.

11.In case of resubmission responses to peer reviews and editor
comments should be submitted as a separate document.

12. For all submission with a revise to be considered for publi-
cation, projected period for revision is within 12 months of the
decision letter. Any revisions submitted after 12 months will not
be considered as a second submission but as a new submission,
and need not receive the same editor or referee.






Basak ATAMAN
Hakan CAVLAK

ULUSLARARASI FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI VE
KURUMSAL YONETIM iLiSKiSi: BORSA iSTANBUL KURUMSAL
YONETiM ENDEKSI’NE TABi HALKA AGIK SiRKETLERDE

BiR ANKET CALISMASI

Erkan 6ZTURK
Hakki FINDIK

TURKIiYE’DEKi MUHASEBE EGiTiMiNiN ULUSLARARASI
MUHASEBE STANDARTLARI iLE UYUMLASTIRILMASI SURECINDE
KARSILASILAN ADAPTASYON PROBLEMLERININ MUHASEBE ALT
KULTUR DEGERLERi CERCEVESINDE TARTISILMASI

|
Bilal SOLAK
Sedat ERDOGAN

TURKIYE’DE 2000-2015 YILLARI ARASINDA HAZIRLANMIS OLAN
DOKTORA TEZ METODOLOJILERININ UNiVERSITELERE GORE
SINIFLANDIRILMASINA YONELIK BiR ALAN ARASTIRMASI

Sevgi SUMERLI SARIGUL
Betiil ALTAY TOPCU

HiZMET iHRACATINDA KATMA DEGER VERGISi iSTISNASININ
KATMA DEGER VERGISi GENEL UYGULAMA TEBLiGi ACISINDAN
DEGERLENDIRILMESi

Biilent YILMAZ
Tugba DOLEN
Murat ATiK

YEREL FINANSAL RAPORLAMA GERGEVESINiN MUHASEBE
MESLEK MENSUPLARI ACISINDAN DEGERLENDIRILMESi: ANKARA
iLi MESLEK MENSUPLARI UYGULAMASI
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