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Bas Editorden,

Zihnimiz bulandirildik¢a kavramlar yerine oturmamakta ve bunun sonucunda
tartismalar sonucsuz kalmaktadir. Bu bulanikliga ve dolayisiyla kafa karisikligina ne-
den olan kavramlardan ikisi iimit etmek ve iyimser olmaktir. Umit etmek, bir deger
olciisiinde beklenti icinde olmak demektir. Tyimserlik ise her sart altinda olumlu dii-
siinmek demektir. Iyimserler her olayda iyi bir yan ararken, iimitvarlar her olayn
iyi ve kotii yanini bir degere gore ortaya koyarak beklerler. S6ziin 0zii, iyimserlikle
imit etmek arasindaki temel fark, bir deger Olciisiiniin olup olmamasidir. Kosulla-
rin egemenligine teslimiyeti Ongdren iyimserlik, kosullar1 mesru kilar. Asil facia da
buradadir. Belki de kisisel gelisim fantezisiyle yaratilmak istenen de budur; kosulla-
rin degistirilemezligi... Umit etmek ise, kosullarin degistirilemez olmasini1 reddeder.
Ciinkii iimitli olmak, siirekli bir caba icerisinde olmak demektir. Iyimserligin bir diger
zéfiyeti, idealden yoksun olmasidir. Umit etmede ise ideal olan1 arama vardir. Var
olanla yetinmekle, var olani irdelemek ayni sey degildir. Umit etmedeki var olani
irdeleme, idealize edilmeyen bir bakisla yani kotiimserlikle eslestirilerek, sorunlu bir
goriiniim arz ettirilmektedir. Iyimserlikle yetinmek (siikiir) arasindaki iliski de sorun-
ludur. Ciinkii iyimserlik, yetinmek (yani haline siikretmek) degildir. Tyimserlik, var
olani olumlamak demektir. Siikiir etmek ya da yetinmek ise, bir cabanin sonucundaki
teslimiyettir. Tam da burada iimit etmek vardir.

Iyimserlik; cabasiz, cilesiz, katkisiz ve teslimiyetci kafanmn iiriiniidiir. Bardagin
dolu tarafini gérmeyi ve o halde kalmay yegler. Oysa timit etmek, korii koriine var
olanla yetinmeyi degil; bardagy, icindeki suyu, neden yarisinin dolu ya da bos oldugu
anlagildiktan sonraki teslimiyeti ongoriir. Umitli olmak iyi olan1 gormeyi de icerir. Za-
ten belirli bir deger 6l¢iisiinde beklemek, iyi olani sezmek, gormek veya hayal etmek
demektir. Dolayisiyla iyimserlik, iyi olan1 gormek degil, iyi olana saplanip kalmak de-
mektir. Ote taraftan {imit, korkuyu ve dikkatli olmay1 beraberinde tagir. Korku yoksa
iimit olmaz. Iyimserlik ise korkusuzluk ve dikkatsizliktir. En azindan korkuyu hafife
almaktir. Oysa korku, insan icin yol isaretleridir. Iyimserlik, yol isaretlerinden yoksun
olarak ¢6lde hedef aramak demektir.

Genel kanaat, timit var olanlarin iyimser olmasi gerektigidir ya da timitli olanlar
iyimserdirler. Oysa bu kavramlar ne ardisik, ne de benzerdir. Ardisik degil, clinkii
her iimitli olan iyimser olmadig1 gibi her iyimser de umutlu degildir. Ornegin intihar,
umutsuzlugun sonucudur. Ama intihar eden, kendini ortadan ¢ekmekle islerin dii-
zelecegini de diistintir ki bu iyimserliktir. Olaylarin seyri, sizi olumsuz kilabilir ama
degerleriniz ayni olaylar iizerine {imitli olmaniz1 saglayabilir. Insan igin tehlike, iyim-
serligini kaybetmesi degil, iimidini kaybetmesidir. Belki de iyimserligin kaybedilmesi
gereklidir. Ciinki yoldaki isaretleri gormek onemlidir.

Korkuyu, cabayy, ¢ileyi, ideali icinde barindiran iimidi yok eden iyimserlerin cok
oldugu toplumlar saglikli toplumlar degildir. Siirii psikolojisi denilen sey, bu toplum-
larin var olma gerekgesidir ki, bu, her iyimserin dolayl olarak da katkida bulundugu
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psikolojidir. Liberal ekonomi-piyasa, modern diinya, kapitalist hayat algisi, umudun
yerine iyimserligi ikame edeli beri, insanlar “akilli”, “olgun”, “heyecansiz”, “man-
tikl1” bireyler haline getirildi. Ve bu insanlar, var olanla yetinmeyi olumlamak adina

stirekli iyimserlestirilmektedir.

Iyimserligin karsit: kotiimserliktir. Kotiimserlik, her sart altinda olumsuz diisiin-
mek; her olayda olumsuz bir yan aramak; var olani olumsuzlamak demektir. Kisa-
ca bardagin bos tarafini gérmeyi ve o halde kalmay: yegler. Kotiimserlik kotii olani
gormek ise imidin karsiti nedir? Yeistir. Yeis kotiimserlik degil, iimitsizliktir. Olum-
suz kosullarin degistirilemezligine saplanip kalmak demektir. Yani kotiimser hayatin
berbat olduguna inanir ve boyle bakar her olaya. Yeise kapilanlar ise, hayatin berbat
oldugunu sdyler ve bu berbatligin ilanihaye devam edecegine inanir. Bu nedenle ka-
dim gelenekler yeise kapilmay1 olumsuzlar.

Bu kavramsal analiz muvacehesinde sosyal bilim alanlarinda yapilan arastirma-
larin (tez, makale, proje vb.) ¢ogunun iyimserlik ve kotiimserlik baglaminda gercek-
lestirilmesi (Ornegin kimi aragtirmalar mevcudu olumlamakta, kimisi ise olumsuzla-
maktadir) nedeniyle sorunlar teshis edilememektedir. Teshis edilen sorunlara yonelik
ise kalici tedbir ve Onerilerden cok palyatif tedbir ve Oneriler ortaya konulmaktadir.
Uzun stiredir yapilan ¢alismalarin toplumsal karsiliginin yeteri kadar olmamasi da bu
tespiti giiclendirmektedir. Bu nedenle sosyal bilim alanlarinda yapilan ¢alismalarin
bir deger 6l¢lisiine gore (iimitvar anlayisla) yapilmasi anlayisina gegilmelidir. Bu de-
ger Ol¢lisiiniin ise kiiltiir oldugu kusku gotiirmez bir gercekliktir.

Prof. Dr. Ismail AYDOGAN
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SEKULERiZM, KULTUR VE EGITiM

Prof. Dr. Ismail AYDOGAN!

0z

Bat1 paradigmasinin egemen oldugu bu gagin en temel 6zelligi sekiiler olmasidir. Once
kendi kiiltiiriinii sekiilerlestiren bati diinyasi, egitim aracilifiyla diger kdltiirleri de se-
kiilerlestirmistir. Egitimin Almanya onciiligiinde hem genel hem de zorunlu hale geti-
rilmesinin amaci, bu sekiiler insan tipini ortaya cikarmakti. Bu egitim sisteminin Islam
iilkelerinde yayginlagsmasi, Miisliiman iilkelerin kendi kiiltiirleriyle bagini koparmistir. Bu
nedenle Tiirkiye basta olmak tizere her iilkenin kiiltiir temelli bir egitim sistemine ihtiyaci
vardir. Aksi durumda, bilgi ve becerisi yiiksek ama aidiyet duygusu zayif insan yetistirme
sistemi devam edecektir.

Anahtar Kelimeler: Sekiilerizm, Kiiltiir temelli Egitim, Modernizm

Secularism, Culture and Education

Abstract

The most basic feature of this age in which the Western paradigm dominates is being secular.
Western world that firstly makes its own culture secularize makes also the other cultures
secularize via education. Education under the guidance of Germany was both general and
compulsory and the aim of it was to display this kind of secular human being. The prevalence
of this kind of education system in islamic countries caused Muslim countries disconnect with
their own cultures. Therefore, all countries, particularly Turkey, need a culture-based system
of education. Otherwise, the system of child rearing that is good at knowledge and ability but
bad at sense of belonging will continue.

Keywords: Secularism, a Culture-Based System of Education, Modernism

1 Kirikkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii, iaydogan124@gmail.com



. Giris

nsanlik tarihinin bir sapmasi olarak degerlendirilebilecek Bati egemenligindeki

son ¢ yiizyilllik donemde ana eksen olarak belirlenen sekiilerizm, insanin ru-

hunu, gonliinii veya teolojik yanini bir sube olarak belirlemis ve bu subenin her
tlirli girdisi de normatif olgular olmustur. Bunun dogal sonucu olarak her tiirlii ilahi
dine karst olumsuz tavir takinmay1 var olma nedeni sayan aydinlanmaci Bat1 diinyast,
dini, hayatin kiyisina ve insanin icine hapsetmeyi hedeflemis ve basarmistir. Ayrica
Aydinlanma Dénemi olarak adlandirilan ama aslinda diinyevilesmek (sekiilerlesmek)
olarak adlandirmanin daha dogru oldugu bu donemden itibaren egitimin paradig-
masl, insana bilgi ve beceri kazandirmak olarak sinirlandirilmigtir?, Egitimin insanin
metafizik, transandantal ya da ruhi-dini tarafin1 gérmezden gelerek sadece bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesine odaklanmasi, en hafif tabirle insanda aidiyet duygusunu
ortadan kaldirir. Ote yandan geleneklerin (kiiltiiriin) yerine yasalari, dinin yerine
psikolojiyi® ikame etmek icin egitimi ara¢ olarak kullanmustir. Boylelikle aydinlan-
maci devlet aygitinin eliyle genel ve zorunlu egitim, yeni sekiiler hayatin kurulmasi,
bu hayata uygun insanin yetistirilmesi ve hayatta sabit kalmasi icin hemen her tilkede
zorunlu hale getirilmigtir®.

Boylece Bati diinyasinin Aydinlanma déneminden bugiine egemenligini kuran,
stirdiiren ve pekistiren ana mekanizmasinin bu yeni zorunlu ve genel egitim oldugu
sOylenebilir. Ciinki egitim, kiiltiir aktarmaciliginin en basit ayn1 zamanda en saglam
yoludur. Modern donemlerde Almanya’da baslatilan okullar, zamanla diinyanin diger
tilkelerine de yayilmustir. Batili devletlerdeki ilkokullarin, liselerin ve iiniversitelerin
uzantist seklinde basta Afrika tilkelerinde kurulan okullarin esas misyonu somiirgeci
iilkelerin kiiltiiriinii tagtmakt1. Ornegin Afrika iiniversiteleri, Ingiltere, Fransa ve
Belcika’daki tiniversitelerin deniz asir1 kolej ya da resmi uzantilari olarak teskil edil-

2 Oysa Batili diinya tarafindan diinyevilestirilen egitimin bundan dnceki dénemlerde ana amaci
insana “fabrika ayarlarini” hatirlatmak ve onu orada muhkem kilmakt1. Ornegin karanlik ¢ag
olarak adlandirilan ama aslinda Batinin aydinlik dénemlerinden biri sayilabilecek yaklagik bin
yillik Orta Cagda (ki bu ¢agin ozelligi Hristiyan dininin egemenliginin siirmesidir) egitimin
amaci, diinyevilikten cok mistik, metafizik ve askin degerlerle hayatin siirdiiriilmesini
saglamakti. Ayni sekilde Dogu diinyasinda yani Islam diinyasinda da egitim, bastan itibaren
Yaraticinin emirleri dogrultusunda insani ve hayati diizenleyen miitemmim ciizdii.

3 Aydinlanmact Modern Bati, Orta Cag sonrasi hayata gegirdigi sekiiler hayat ve insan anlayigini
sirdiirmek igin, teoloji agirhikli hayat ve insan algisinin merkeze kondugu (dinden neset etmis)
gelenek-gorenekler ile yine dinden ilham alan insan disiincesini tarihin karanlik odalarina
hapsetmistir. Bunun sonucunda olusan sekiiler insanin ihtiyaglari, sorunlari, Giziintiileri, sevin-
¢lerivs. dinle ¢oziillemeyecegi igin psikoloji bilimi gereginden fazla onemsenmis hatta neredeyse
kutsanmistir. Bu durum halen de gecerlidir.

4 Zorunlu ve genel egitimin tarihi Ik Cag’a kadar gotiiriilebilir. Antik Atina’da zorunlu egitim
her ne kadar mevcut ise de daha sonra bu goniillii egitime evrilirken; Sparta’da tam olarak
uygulanmistir. Platon’un ideal devletine de temel teskil etmistir. Ardindan gelen Orta Cag’da
Kiliseler eliyle yiiriitiilen egitim, informal olarak gerceklestirilmistir. Reform hareketleri-
yle egitimin tekrar zorunlu ve genel olarak siirdiiriilmesi Martin Luther ve John Calvin’le
Almanya’da (Prusya) basglamistir. Mevcut modern anlamiyla egitimin temeli ise 1819 yilinda
Almanya’da atilmistir. Bu modern egitimin amaci da, devlete, sermayeye, orduya itaat eden
bireyler yetistirmek olarak belirlenmistir.
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Sekiilerizm, Kiiltiir ve Egitim

mistir. Ornegin Uganda’daki Makerere Koleji, Nijerya-Ibadan’daki Universite Kole-
ji, Gana-Legon’daki Universite Koleji, aslen Londra Universitesi’nin subeleri olarak
acilmuglard. Bu okullarin her biri, Londra Universitesi’nin 6zel sartlarma gore dgren-
ci alir; hoca ve profesorleri, kismen Londra’daki Universiteler Arasi Yiiksek Egitim
Meclisi’nin gosterdigi kolayliklar sayesinde tayin edilirdi. Londra ve Afrika subeleri
arasinda belli bir istisare bulunmasina ragmen, miifredat programi ve smavlar icin
bile Londra’nin onay: alinmisti. Sinav sorular1 6nce Afrika kolejlerinde belirleniyor,
daha sonra elestiri ve diizenleme icin Londra’ya sunulmustur. Londra’da tasdik edi-
len sorular, burada basiliyor, zarflara konuyor, miithiirleniyor, Afrika kampislerine
geri gonderiliyor ve imtihan gliniine kadar acilmiyordu. Degisiklikler Londra’da ya-
pilmigsa, bunlar, hoca tarafindan hi¢ bir miidahalede bulunulamayacak kadar geg
fark ediliyordu. Neticede Afrika Universitesi, kendi dersleri iizerinde cok az bir
kontrole sahipti.> Bununla birlikte gogunlukla yerli halka yardim etme amaciyla ku-
rulan bu tiniversitelerin 6gretim kadrosu yine soz konusu iilkelerden gelmekteydi.®
Giiniimiizde de bu okullar egitim-6gretim hayatina, ayni1 denetimle olmasa da ayni
paradigmayla devam ettigi s6ylenebilir.

Sekiilerizm ve Insan

Kita Avrupasr’min kendi cografyasinda hakim olan dinin (Hristiyanligin) hayata
ve insana hakimiyetini azaltma veya dinin icerigini degistirme tecriibesi (R6nesans ve
Reform Hareketleri), somiirge iilkelere kiiltiir transferi yapmada dnemli bir avantaj
saglamistir. Bu tecriibe ile Tiirkiye basta olmak iizere Yakin Dogu, Orta Dogu, Uzak
Dogu ve Afrika iilkelerinin kiiltiirii ile siradan insaninin hayati uzun soluklu ve degi-
sik yontemlerle gerceklestirilen kiiltiir transferiyle sekiilerlestirilmistir. Bu durumun
sonucunda Bat1 ve Dogu insaninin hayati arasinda farklar belirginlikten uzaklagmis-
tir. Ornegin her iki tarafin insani, sekiilerizmin séyle ya da béyle musallatindan kur-
tulamamustir. Ancak kiiltiirlerin benzesmesi 6zsel baglamda olmakla birlikte islup
(bicem) bakimindan degisiklikler arz etmektedir. Bu baglamda olusturulan insan
tiplerini Batili ve Bat1 dis1 toplumlarda olmak iizere iki ana kategoride belirtmek
miimkiindiir:

A-Batida insan tipleri: Batinin her tiirlii degerinin feminen bir din gOriintiisii
veren Hristiyanlik Ogretisinin ikliminde olugmasi, modernizmin sekiiler yapisina
metafizik bir yon kazandirmak icin post modernizmin olusturulmas: ve bunlarla
yogurulan egitim siireci Bat1 toplumlarinda alt1 tiir insan ortaya ¢ikarmistir. Bunlar:
Modern, sekiiler, klasik sekiiler, modernist sekiiler, irkci ve kiiltiirel insan tipleridir.

5 Philip G. Altbach, Gail P. Kelly (1991). Somiirgecilik ve Egitim, (Cev: Ibrahim Kalin), Insan
Yayinlar, Istanbul.

6 Mazrui Ali A. (2016). Diinya Siyasetinde Kiiltirel Etkenler. Cev: Cagla Taskin, Hece Yayinlari,
Ankara.
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Modern insan, ¢agin getirdiklerine boyun eger. Teknolojik yenilikler basta
olmak tizere her tiirlii yeniligi sorgulamadan kabul eder ve hayatina gegirir.
Ona gore gelisme, degisme ve yenilesme uyum saglanmasi gereken olgular-
dir. Cocuksu bir heyecana sahiptir.

Sekiiler insan, bilincli bir modernisttir. Bu insan tipinde ¢ocuksuluk yoktur.
Her tiirli degisme, gelisme ve yenilesme mistik, metafizik ve transandantal
degerlerden arindirilarak anlamlandirilir. Asil olan akildir.

Kilasik sekiiler insan, tipik bir deisttir. Tanr1 yapacagint yapmis, gdge cekil-
mis ve onu seyretmektedir. Dindardir.

Modern sekiiler insan, hem deist, hem rasyonel hem de ¢agcildir. Giiniimiiz
bati insan tipi daha cok bu kategoridedir.

Irkg¢t insan, kendi irkinin diginda higbir 1rki, milliyeti kabul etmeyen, etno-
santrik bir ruha sahip insanlardan olugsmaktadir.

Kiiltiirel insan, hem doguyu hem de kendi kiiltiirtinii bilen, bilingli ve 6zgii-
venli insanlardir.

B-Bati disi toplumlarda insan tipleri: Bu alt1 insan tipinin olusturdugu anlayis,
algilayis, bakis ve durus, egitimle, Batmin disinda kalan insanlar1 da (Islam iilkele-
rindeki insanlar da dahil) etkilemis, burada bes insan tipi ortaya ¢ikmistir. Bunlar:
Batil, batici, dogulu, dogucu ve kiiltiirel insan tipleridir.

®,
o

Batili insan, cografya olarak Batinin uzaginda bir tilkede yasasa da, iilkesi-
nin kiiltiriyle hicbir ilgisi, bilgisi ve meraki olmayan, bununla birlikte, bir
batil1 gibi yasayan insanlardir. Genellikle o iilkenin yonetimine ve sermaye-
sine sahiptir. Bat1 lilkelerindeki sekiiler insana benzer.

Batict insan, diinyanin merkezinin Bati olduguna iman etmis ve Batiya asik
olmustur. Bati iilkelerindeki modern ve modern sekiiler insana benzer.

Dogulu insan, ilk iki insan tipinin tersine batiya dair bilgisi ve ilgisi olma-
yan, kiiltiirtin ritiiellerini yaparak yasayan insanlardan olugsmaktadir. Bati
tilkelerindeki 1rk¢i insana benzer.

Dogucu insan, dogulu grubun bilingli olanlaridir. Oksidantalisttirler. Sayi-
lar1 hayli fazladir. Bat1 tilkelerindeki klasik sekiiler insana benzerler. Ancak
klasik sekiiler insanin deist olmasina kargin, bunlar, teisttirler.

Kiiltiirel insan ise hem batiy1 hem de kendi kiiltiiriini bilen, bilingli ve 6z-
giivenli insanlardir.

Bati dist toplumlardaki insanlardan kiiltiirel insan tipi digindakilerin batiya kars:
ciddi bir tavir icinde olmadiklari, hatta dogucu grubun entelektiiellerinin Batili anla-
y1s, algilayis, bakis ve durusu o iilkelere tastyan asil unsur olarak gormek miimkiindiir.
Ciinkii ¢ilenin fikrine sahip olmayi, fikir cilesi zanneden kiiltiirel insan tipi disindaki-
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lerin hemen hepsi kiiltiirel unsurlara sahip ctkmayi, bu baglamda kimi haklarin elde
edilmesini, asila riicu etmek olarak degerlendirmekte ama elde edilenlerin aslinda
mevcut duruma siki sikiya baglanmaya yol agtigin1 gorememektedir. Biraderoglu’nun’
tespitiyle batiya dogru seyreden bir geminin icinde doguya dogru kosmayi benlik sa-
yan bu diisiinme bigimlerinin 6zgiinliikten yoksun oldugu rahatlikla sdylenebilir.

Sekiilerizm ve Tiirkiye

Batililarin kurdugu sekiiler hayatta, din hayatin digina, kiiltirler mekanlara, se-
hirler ekonomiye, kurumlar bekgilige, adet ve gorenekler eskiye indirgenirken; se-
kiiler insan akla, ekonomiye, okula, diinyaya ve paraya odaklandirilmistir. Béylelikle
modern donemde hayat ve insan, belli bir formata kavusturulmustur. Formatlanan
bu hayat ve insanin Islam iilkelerinde gerceklestirilmesi ise Tanzimat Doneminde fii-
len baglamistir. Sekiiler bir Islam iilkesi yaratmak icin bu dénemden itibaren iktidar:
elinde bulunduran yoneticilerin batiy1 6nceleyen hedefleri arasindan en 6nemlisi dini
(Islam’1) kontrol altina almak olmustur. Béylelikle din yani Islam batili paradigmanin
sinirlart icinde serbest olurken, Miisliimanlar bu paradigmayla ¢celismemek kosuluyla
ozgiir(!) olmaya cahsmislardir. Boylelikle Islam paradigmasindan uzaklastirilan Miis-
liimanlar, diger Miislimanlarla bagsiz ve baglantisiz, her biri kendi bagina olmak tize-
re (ayrica baskinin korkusuyla ve baskicilarin belirledigi alanlara dahil olarak) dindar
yetistirmeye kosullandirilmislardir.

Tim bu sartlar, Tiirkiye 6zelinde Miisliman diisiincesinde diinyevilesmis bir
dindarlik, Fransiz ihtilalinin 6ngérdiigii ozgiirliik, esitlik ve adalet duygusu, Hristi-
yanlagsmaktan cok Yahudilesme temayiilii gosteren bir muhafazakarlikla sonuglan-
muistir. Bunun en somut gostergelerinden birincisi yukarida sayilan batici insan tipinin
hayli fazla olmasidir. ikincisi ise dini cemaat ve tarikatlarim ilgi alaninin Miisliiman-
larin diinyevi sorunlarina ¢o6ziim aramalaridir: Faizin haram olup olmadigy, kadinla-
rin toplumsal hayattaki konumunun nasil olmasi gerektigi, orucun sagliga faydalari,
ateizmin insana buhran getirip getirmedigi, diger dinlere mensup olanlarin da insan
oldugu ve onlarla diyalog kurulup kurulamayacagi, hosgorii gibi konular bunlara 6r-
nek olarak verilebilir.?

Bu sekiiler Miisliiman tipinin anlayis, algilayis, bakis ve durus baglaminda var-
liklarini borglu oldugu iki ana akim pragmatizm ve oportiinizm olmustur. Pragma-
tizm, insanin bu dort ana siitununu (anlayis, algilayis, bakis ve durus) icinde bulunu-
lan ¢agin iyi ve dogru olarak varsaydigi 6lgeginde degerlendirilmesini (mesela mutlu

7 Ali Biraderoglu (2015). Oportiinizmin itham ve ilzami-1, Kayseri Egitim ve Kiiltiir Vakfi
Yayinlari, Kayseri.

8 Bu baglamda 15 Temmuz 2016 tarihinde Tiirkiye'yi isgal etmek isteyenlerin diinyevilesmis bu
Islam algistyla yetistirildigini belirtmek gerekir. Bat1 paradigmasi iginde ve bu paradigmanin
dogurdugu Islam algisiyla yetisen bu giiruhun yetismesindeki en biiyiik pay, Tanzimat'la
baglayan ve devrimlerle dayatilan sekiiler hayat algisi, bu algida var olmaya calisan korkak dini
liderler, bunun sonucunda diinyevilesen Miislimanlardir.
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eden seyin iyi, karsiligi olan seyin dogru oldugu gerceginden hareketle) sagladigindan
karakter zedelenmesine yol agmistir. Oportiinizm ise s6z konusu bu dort ana unsuru
degerlendirecek herhangi bir zemine sahip olmadigindan insanin kisiliginin zedelen-
mesine yol agmistir. Dolayisiyla pragmatizmin hazirladigi zeminde yiikselen oportii-
nist kisilikler idealist ruhlar1 dejenere etmistir. Gelinen noktada Batici insan anlayist
yetistirme gayreti, son tahlilde, benlik problemi yaratmustir.

Sonug¢

Gerek insanin gerekse hayatin en biiyiik problemi olarak ekonominin goste-
rilmesi aslinda yanilticidir. Ekonominin bagimsiz bir degisken degil, bagl degisken
oldugu gercegini hem tarih hem de tiim kadim gelenekler ortaya koymaktadir. Kiil-
tlir tasavvuruna gore degisen her unsur gibi ekonominin de anlamlandirilmasindaki
degisme, ekonominin degil insanin degistiginin gostergesidir. Bat1 paradigmast son
tahlilde kapitalist bir paradigmadir. Kalkis ve varis noktasini kapital olarak tercih et-
tiginden, bu iklimde yetisen insanlarin da ayni tarzda diistinme ve yasama aliskanlig1
gelismistir. Bati dist toplumlara uyguladig: kiiltiir aktarmaciligini ise egitimle oldugu
kadar ekonomik araclarla da gerceklestirmistir. Iktisat kavraminin taniminim “sinirls
kaynaklarin sinirsiz insan ihtiyaglarina paylastirilmasi” olarak yapilmasi bile bati disi
toplumlarin somiirii arac olarak kullanilmasina neden olmustur. Bu ekonomik 6nce-
lemeli hayat, zihni koleler yaratmistir.

Ikbal®, Batinin insanliga yaptigi en biiyiik zulmiin onlar1 “zihni kole” yapmak
oldugunu belirtir. Insanligin kurtulusunun ise bu kolelik zincirlerini kirmaktan gecti-
gini belirtir. Ancak o zaman siyasi, sosyal ve ekonomik 6zgiirliigiin olusabilecegini de
belirtir. Bu zihni kéleligin ortadan kalkmasi igin Miisliiman iilkeler basta olmak tizere
iilke insanlarimin kendi benliklerini tanimalarini, egitmelerini, 6zii ve sdzii temiz ka-
lamayan yapay Bat1 medeniyetini taklit etmekten sakinmalarini belirtir.

Bu nedenle Batili diinyanin etkisi altina giren Tiirkiye gibi Bat1 dis1 toplumlar-
da kiiltiirel insan tipinin olusturulmas: saglanmalidir. Bunun da yolu kiiltiirii temel
alan bir egitimle miimkindir. Kiltiir temelli egitim, iilkelerin kiiltiirlerinin insana
dogal olarak verdigi anlayzs, algilayis, bakis ve durusla hayatin stirmesini saglayan bir
egitimdir. Bu kiltiir ikliminde yetisen bireylerin benlik problemleri olmayacag: gibi
varlik problemleri de dogal olarak olmayacaktir.

Sonug olarak egitim, sadece belli bir yerde, belirli bir zamanda, belirlenmis ki-
siler tarafindan 6grencilere verilen bir etkinlik degildir. Egitim, icinde yasanilan za-
manin ruhundan etkilenen ve ¢agin egemen giigleri tarafindan olusturulan iklimde
var olmaya ¢alisan insanin bu ruh ve iklimden rasyonel olarak aciklanmasi zor olan
bir etkilenme bi¢imiyle de kendini gosterir. Bu baglamda egitim, kurumlar vasitasiyla
gerceklestirilen etkinlikten ziyade, kurumlar1 da var eden konjonktiiriin ¢ok yonlii

9 Celal Soydan (2016). ikbal’e Dair. Hece Yayinlari, Ankara.
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bir etkilemesinin sonucudur. Cagin egemen giiclerinin hayat paradigmasi soyle ya da
boyle herkesi etkilediginden insan da bu paradigmanin etkisi altindadir. Ancak bu
durum, insanin s6z konusu etkilerin toplamindan c¢ikan bir sonug¢ oldugu anlamina
gelmez. Ciinkii insan ontolojik olarak idealist bir varlik oldugundan bir amac ugruna
yasamasi gerektigi gerceginden kacamaz. Son iic ylizyillik egemen bati paradigmasi-
nin sekiiler bir paradigma oldugu kusku gotiirmez. Sekiiler paradigma, sekiiler hayati
ve insan1 hedeflemektedir. iste insanin hem idealist hem de amacli bir varlik olmasi
benlik duygusunu var etmesini zorunlu kildigindan, giiniimiiz insaninin egemen bati
kiiltiiriiniin i¢inde yasamasi kaginilmaz olabilir ama ruhunu s6z konusu kiiltiire ada-
masi diisiiniilemez. Bu nedenle kiiltiir temelli egitim, hem insanin benlik duygusunu
olusturur hem de tlkelerin paradigmasinin ¢agin egemen paradigmasinin icinde yok
olmasini 6nler.

Kiltiir temelli egitimin hem insant hem de toplumun benligini olusturmasi
iki sekilde miimkiindiir: Birincisi benligi olusturan 6zelliklerin (ruhun) s6z konusu
paradigma icinde yasatilmasi, ikincisi (birincisinin miimkiin olmadigi durumlarda)
varligin s6z konusu paradigmanin disinda konumlandirilmasidir. Birincisi sekiiler
Bati paradigmast iginde kiiltiir temelli bir egitim yapmaya ¢aligmak gibi ¢etin bir yolu
gerektirir. Tkinci yol ise sekiiler Bat1 paradigmasia giiclii bir elestiri yaparak kiiltiir
temelli bir paradigmanin da olabilecegine inanmaktir. Hangisi tercih edilirse edilsin,
her iki yontemin de asil bir yontem oldugu muhakkaktir.
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KULTUR AKTARIMI CERCEVESINDE
ORTAOKUL OGRENCILERININ TURK VE
YABANCI MUZIKLERE BAKISININ INCELENMESI
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0z

Miizik, kiltiirii olusturan en 6nemli unsurlardan birisidir. Ferdi hislerin yani sira toplumlar etkileyen olaylar karsisin-
da seving, cosku, ac1 gibi duygular basta olmak tizere pek ¢ok hissin somutlagtirilarak dile getirilmesi dncelikle dil ve
miizige bagvurularak gerceklestirilmektedir. Dolayisiyla duygu birliginin saglanmasinda anadilin ve ezginin dnemli bir
islevi bulunmaktadir. Miizigin bu biitiinlestirici etkisi gormezden gelinemez. Insanlarm benimsedikleri kiiltiire gore al-
giladiklar1 ayn1 cevresel uyaricilar farkh yorumlama tutumu gosterdikleri pek cok bilim adamu tarafindan dile getirilen
genel bir bilgidir. Bu nedenledir ki fertlerin insan toplulugu hélinden kiiltiirlenerek i¢inde yasadiklar: toplumun degerler
sistemini kavramug bireyler olmasi egitimimizin genel amaglari arasinda kendisine yer bulmustur. S6z konusu ¢alismada
da bu tespitlerden yola cikarak ortaokulun her kademesinde egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren dgrencilerin mii-
zik kiilttirlerini, Tiirk miizigine ve yabanci kiiltiirlere bakis agilarini, bunlari tercih etme oranlarini ve tercih sebeplerini
ortaya cikarmaya yonelik on bir soru yoneltilmistir. Cahsmadan elde edilecek sonuglarin (miizik baglamida) kiiltiir
yozlagmasi, kiiltiir aktariminda yasanilan zorluklar ve ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimleri gibi hususlara yonelik veriler
saglamasi amagclanmustir. Arastirmanin sonuglarindan hareketle kiiltiir siirekliligini saglayabilmek igin yeni kusaklara
Tiirk miiziginin yeterince tamtilip 6gretilmedigi, bu nedenle de miizik dersi miifredatlarinin ve 6gretim programlarmin
kiiltiir aktarmm bakimindan gozden gegirilmeye ihtiya¢ duydugu saptanmis ve buna bagh olarak énerilere yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tirk Miizigi, Kiltir Aktarimi, Miizik Ve Kiiltiir, Miizik Egitimi.

Analyzing the Viewpoints of the Secondary School Students on the
Turkish And Foreign Musics in Terms of Culture Transference

Abstract

Music is one of the most important elements that create the culture. Expressing emotions such as joy, enthusiasm and
pain which are come at a result of social events and invidiual feelings, is realized by language and music. Therefore
mother tongue and melody have an important role in extending emotional unity. That kind of integrating effect of mu-
sic can’t be ignored. It’s stated by many scientist that people comments the same environmental conditions differently
according to the culturel background. To this respect transferring people from a simple colony to a community which is
established by invidiuals who comprehend the moral values of society is among our educational aims. In this study, there
are eleven questions which are asked for observing secondary school students musical culture, their point of view about
turkish music and other cultures and their prefence rates and prefence reason of these elements. It’s aimed that the
results will provide data about cultural corruption, diffuculties in cultural transference and the solutions of the probable
problems. As a result of study, it is confirmed that in order to realize cultural continuity, turkish music is not introduced
and taught to new generations completely, therefore musical lesson syllabus and educational programs should be revi-
sed according to cultural tranference it also includes advises for this issue.

Keywords: Turkish Music, Cultural Transference, Culture And Music, Education Of Music.

1 Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi, Sosyal Bilimler ve Tiirkce Egitimi Bolimii, Tiirkce
Egitimi Anabilim Dali. mnurlu@gmail.com
2 Ogretmen. Eskisehir, Tepebagi, Namik Kemal Ortaokulu. bahadirgulden@hotmail.com



Giris

l : iiltiir, ait oldugu toplum acisindan bakildiginda birlestirici, milletler arasilik
noktasindan bakildiginda ise ayirt edici bir unsurdur. Bir milletin millet ola
bilme siirecini tamamlayabilmesi i¢in sadece ayn dili konugmalarindan ote
ayni ruha, ayni bilince sahip olmalar1 gerekmektedir. Bireylerin, yasamin her nokta-
sinda ve renginde mecazi anlamda da ayni dili konusabilmeleri ¢cok 6énemli bir husus-
tur. Bu olgunluga erismis, kiiltiiriine sahip cikarak onu daha da zenginlestirmenin
cabasi icinde olan milletlerin mazilerine bakildiginda ne konuda badireler yasarsalar
yasasinlar kiltiir ¢cekirdeklerinin saglamligi ve giriftliginden gii¢ alarak her tiirlii si-
kintiy1 agsma kudretini benliklerinde bulabildiklerini ve giiclerini derin kokleri olan
kiiltiirlerinden aldiklarina sahitlik ederiz. Dolayisiyla zengin bir kiiltiir gecmisine sa-
hip olmanin 6nemi kadar bu kiiltiiriin kusaktan kusaga aktariminin da saglikli olarak

gerceklestirilmesi ayni oranda Onem tagimaktadir.

Cocuklar, icinde yasadiklar1 toplumun kurallarini bilmezler. Paylasmayi, yar-
dimlasmay, ig birligi icinde calismay1, duygularini ve diisiincelerini iginde yasadiklar1
kiltiiriin uygun gérdigi bicimde ifade etmeyi sonradan 6grenirler. Toplu yasamak ve
topluma uyum saglamak icin bu davramslarin 6grenilmesi gerekir (inang, 2004: 9).
Bireylere kiiltiir aktarimi yapilirken izlenecek iki 6nemli yol vardir: Bunlar sosyalles-
me ve kiiltiirlemedir. “Sosyallesme bir kisilik ve kimlik edinme siirecidir” (Kdsoglu,
1992: 103). Bu noktada dikkat cekilmesi gereken husus bireyin sosyallesirken kendi
kiiltiiriiniin 6zelliklerini mi yoksa yabanci kiiltiirlerin 6zelliklerini mi 6n planda tu-
tulacagidir. Tiirkdogan (1998: 63), kiiltiirii maddi ve manevi olarak ifade ederken
bir millete ait maddi kiiltiiriin benimsenmesinin manevi kiiltiir boyutunda da etkileri
olacagini vurgular. Dolayisiyla kendi kiiltiriinii benimsemeden yabanci kiiltiirlerin
maddi kiiltiir unsurlarini benimseyen bireyler, o kiiltiiriin manevi yonlerini de 6ziim-
seyeceklerdir. Bu durum da bireylerin i¢inde yasadiklari topluma uyum saglamalarini
olumsuz etkileyebilecegi gibi birey-toplum gatismalarini da beraberinde getirecektir.

Duygu birligimizi ortaya koyan Tiirk miiziginin kiiltiiriimiiziin temel direklerin-
den biri oldugunu bilmemiz, kaginilmaz bir gercektir. Hem mevcut degerlerin ko-
runmasina hem bu degerlerin, icinde bulundugumuz cagin 6zellikleri dogrultusunda
gelistirilmesine ve kusaklara biitiin yonleriyle tanitilmasina duyulan ihtiyac 6zellikle
kiiltiirler arasi etkilesimin diger devirlerle mukayese edilemeyecek kadar hizli oldugu
bu yiizyilda milli benliklerini muhafaza etmek isteyen milletler i¢in daha 6nemli bir
konu haline gelmistir. Kiiresellesme stireciyle birlikte iiretim ve tiiketim toplumlari
arasindaki aligveris sadece mal ve hizmetle sinirli kalmamis, sunulan mal ve hizmetin
icinde bunu iiretenlerin dil ve kiiltiirleri de yer almaya baglamistir. Boylece, kiiresel
kitle kiiltiirii ve bu kiiltiiriin dili olan Ingilizce, gelisen iletisim teknolojilerinin de
yardimiyla diinya tizerinde biiyiik bir hizla yayilmaya, baskin duruma ge¢meye bagla-
mustir (Ili, 2001:165). Kiiltiir aktarimina miizik ¢ercevesinden bakildiginda ise kendi
kiiltiriinin mizigini, estetik degerlerini hissetmeden yabanci miizik kiiltiiriine tabi
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olan bireylerin degisimi sadece miizik alaninda olmayacak, benimsedigi kiiltiiriin ic-
racilarinin yasam tarzina, sekil ozelliklerine ve deger yargilarina karst da bir 6zentiye
dontisecektir. Yukarida belirtildigi gibi sosyallesmeye calisan birey kisiligini ve kim-
ligini ortaya koyma cabasina girecektir. Bunu da genellikle birilerini model alarak
gerceklestirme yoluna gidecektir.

Yasadig1 sosyal ortami belirli bir stire bu pencereden gdzlemleyen her bireyin
giiniimiizdeki teknolojik gelismelere bagli olarak artan kiiltiirlerarasi etkilesimin ne
oranda arttigini fark etmemesi miimkiin degildir. Bu artisa bagh olarak da 0z kiiltiir
ve kiiltiir aktariminin 6nemi noktasinda farkindaligr gelismeyen ve buna bagl olarak
kiltirintin zenginliklerini dis unsurlarin yozlastirici etkisinden korumaya yonelik
belirli politikalar yiiriitmeyen toplumlarin kiiltiirlerinde son yillarda meydana gelen
tahribat da inkar edilemeyecek boyutlardadir. Milli kiiltiir konusunda suurlu kusak-
larin yetismesi gerek icinde yasadigi toplumla barisik bir gengligin olusturulmasi ge-
rekse milletin yarinlara daha umutla bakarak varligini gelecekte de diri bir bicimde
stirdiirebilmesi bakimlarindan bilyiikk 6nem arz etmektedir.

Yontem

Arastirma Modeli

Ortaokul 6grencilerinin miizik zevklerinin ve kiiltiir aktarimi acisindan Tiirk
miizigini benimseme oranlarinin belirlenmesini amaclayan bu arastirmada tarama
modeli kullanilmigtir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin ¢alisma evrenini Eskisehir Namik Kemal Ortaokuluna 2014-2015
egitim-ogretim yilinda devam eden 6grenciler, 6rneklemini ise her simiftan iki sube
olmak tizere secilen sekiz subenin 6grencileri olusturmaktadir. Arastirma kapsamin-
da 168 6grenciye acik uclu sorulardan olusan goriisme formu uygulanmis, uygulanan
formlarin tamami degerlendirmeye alinmustir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan gelistirilen ve or-
taokul 6grencilerinin benimsedikleri miizik kiiltiiriinii ve yerli ve yabanci miizik tiirle-
rini tercih etme oranlari ve sebeplerini tespit etmeyi amaglayan bir agik uclu sorular-
dan olusan goériisme formu kullanilmistir. Gériisme formu, 6grencilerin Tiirk miizik
kiiltiiriinii benimseme oranlart ile yabanci miizikleri tercih etme sebeplerini tespit et-
mektir; 6grencilerin diisiincelerine yer veren iki béliimden olusmaktadr. Ilk bolim-
de yer alan dort acik uglu soru, 6grencilerin yabanci ve yerli miiziklere yonelim oran-
larin1 ve sebeplerini tespit etmeyi 6lcerken ikinci boliimdeki yedi soru ise 6grencilerin
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Tirk miizik kiiltiiriine iligkin bilgilerini yoklama amaci giitmektedir. Taslak olarak
hazirlanan form gecerlilik calismasi i¢in alan uzmanlarmin incelemesine sunulmus,
gerekli incelemeler yapilip doniitler alindiktan sonra diizeltme islemi gerceklestiril-
mistir. Arastirmanin giivenirliini gergeklestirmek amaciyla ortaokul 6grencilerinin
acik uglu sorulara verdikleri yanitlar aragtirmaci ve alandan dort uzman ile incelene-
rek “Gortis Birligi” ve “Goriis Ayrilig1” olan maddeler belirlenmistir. Arastirmanin
giivenirligi icin Miles ve Haberman’in (1994) 6nerdigi formiil kullaniimistir:

R (Giivenirlik) = Na (Goriis Birligi)
Na (Goris Birligi) + Nd (Goriis Ayriligr)

Bu formiile dayanarak yapilan hesaplama sonucunda R = 93 degeri bulunmus
ve arastirma giivenilir kabul edilmistir. Goriisme formu, 6grencilere uygulanmadan
once 0n uygulama yapilmis, bu kapsamda 11-14 yags araligindaki yirmi goniillii 6gren-
ciden goriisme formundaki sorular1 yanitlamalari istenmistir. Formlardaki yanitlar
incelenmis, elde edilen veriler 1518inda gerekli diizeltmeler yapilarak forma son sekli
verilmistir. Uygulamaya hazir duruma getirilen goriisme formu 27-31 Ekim 2014 ta-
rihleri arasinda 6grencilere uygulanmustir.

Verilerin Coziimlenmesi

Uygulanan goriisme formunda yer alan agik uglu sorular betimsel analiz yon-
temi kullanilarak (Bogdan ve Biklen, 1998) degerlendirilmis, daha sonra bulgular
nicel olarak sunulmustur. Ogrencilerin sorular hakkinda verdikleri cevaplar cesitliligi
oraninda bagliklandirilmis, elde edilen veriler frekans ve yiizdelerle tablolar seklin-
de sunulmus, yer yer arastirmaya katilan 6grencilerin dikkat ¢ekici goriislerinden de
dogrudan alintilar yapilmustir.

Arastirmanin Amact

Bu aragtirmanin amaci 11-14 yas araligindaki ortaokul 6grencilerinin miizik kiil-
tiirlerine, tercihlerine ve tercih sebeplerine yonelik bilgiler sunmaktadir. Bu kapsam-
da asagidaki sorulara yanit aranmigtir:

1. Ortaokul 6grencilerinin tercih ettigi miizik tiirlerinde yabanci ve yerli mii-

ziklerin orani nedir?
Ortaokul 6grencilerinin Tiirk miizigine bakis agis1 nasildir?

3. Ortaokul 6grencilerinin kendi kiilttirlerinin bir pargasi olan Tiirk miiziginin

dallarina ve tarihine dair ne oranda bilgiye sahiptirler?

4. Ortaokul 6grencilerinin yabanci miizikleri ve sanatcilari tercih etme sebep-
leri nelerdir?

5. Ortaokul 6grencilerinin miizik zevklerinin ve kiiltiirlerinin olugmasinda ya-
sadiklar1 ¢evrede hangi unsurlar ne oranda etkin ve belirleyici olmaktadir?
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Kiiltiir Aktarnimu Cercevesinde Ortaokul Ogrencilerinin Tiirk ve Yabanct
Miiziklere Bakiginin Incelenmesi

Siirhiliklar

Arastirma 2014-2015 egitim 6gretim yili birinci yartyili icinde Eskisehir Namik
Kemal Ortaokulu 5, 6, 7 ve 8. sinif 6grencilerinin acik uglu sorulardan olusan goris-
me formuna verdigi yanitlarla sinirlidir.

Bulgular

Bu boliimde 6grencilerin goriisme formlarindaki agik uglu sorulara verdikleri
yanitlardan elde edilen bulgular yer almaktadir. Bulgular; tilkemizde kiiltiir aktari-
minda miizigin durumunu tespit etmeye iliskin 6grencilerin giinliik hayatlarinda din-
ledikleri miiziklerde yabanci miiziklerin orani ve yabanci miizikleri tercih etme se-
bepleri, Tiirk miizigi hakkinda diistinceleri ve bilgi birikimleri olmak iizere iki baglk
altinda ele alinarak yorumlanmustir.

Ogrencilere dinledikleri miiziklerin tiirlerini ve o tiirii tercih etme sebebi iizeri-
ne iligkin dort soru yoneltilmistir:

% Dinlediginiz miizik tiiriini isaretleyiniz.

% Siirekli olarak dinlediginiz beg sanatciy1 asagidaki bosluklara yaziniz.
% Hangi tiir miiziklerden hoslandiginizi asagiya yaziniz.

% Yabanci miizikleri ve sanatcilar1 tercih etme sebepleriniz nelerdir?

KD

s “Dinlediginiz miizik tiiriinii isaretleyiniz.” sorusuna ogrencilerin tercih ettikleri mii-
ziklerin oran dagilimu Tablo 1°de gosterilmigtir:

Tablo 1
Dinlediginiz miizik tiiriinii isaretleyiniz

Smiflar Yerli Yabanci Her ikisi Frekans
5. SINIFLAR 8 (%21,05) 2(%5,26) 28 (%73,68) 38

6. SINIFLAR 7 (15,55) 3 (%6,66) 35 (%717,77) 45

7. SINIFLAR 7 (%14,58) 4 (%8,33) 37 (%77,08) 48

8. SINIFLAR 8 (%21,62) 2 (%5,40) 27 (%72,97) 37
TOPLAM 30 (%17,85) |11 (%6,54) 127 (%75,59) |168

Tablo 1’de goriildiigii gibi “Dinlediginiz miizik tiriini isaretleyiniz.” sorusuna
ogrencilerin %17,85’1 sadece yerli miizik, %6,54’i sadece yabanci miizik, %75,59’u
ise her iki tiirde de miizik tercihinde bulunduklarini ifade etmislerdir. Elde edilen bu
dagilimdan hareketle 6grencilerin biiyiik bir cogunlugunun gerek yabanci gerekse de
yerli muizige acik olduklari, yaklasik olarak her dort 6grenciden birinin ise belirli bir
tiirle miizik tercihlerini sinirladigr goriilmektedir.
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KD

s “Siirekli olarak dinlediginiz bes sanatgyr asagidaki bosluklara yaziniz” sorusuna og-
rencilerin tercih ettikleri sanatgilarin yerli-yabanct oran dagilvmi Tablo 2°de gosterilmistir:

Tablo 2

Stirekli olarak dinlediginiz beg sanatciyr asagidaki bogluklara yaziniz

Siniflar Yerli Yabanci Frekans
5. SINIFLAR 90 (%62,06)  |55(%37,94) |145

6. SINIFLAR 133 (%56,52) |97 (%42,17) |230

7. SINIFLAR 130 (%58,82) |91 (%41,17) |221

8. SINIFLAR 97 (%65,11) |52 (%34,89) [149
TOPLAM 450 (%60,40) 295 (%39,59) | 745

Tablo 2’de goriildigi iizere 6grenciler siirekli olarak dinlediklerini ifade ettik-
leri sanatcilar icin % 60,40 oraninda yerli sanatgilarin isimlerine yer verirken %39,60
oraninda yabanci sanatgi isimlerine yer vererek bu isimleri siirekli olarak dinledik-
lerini belirtmislerdir. Yani; yazilan her bes sanatcidan yaklasik olarak tigii yerli, ikisi
ise yabanci sanatcidir. En kiiciik ve en biiyiik yas grubunu olusturan 5 ve 8. siniflarin
yabanc sanatgilar1 tercih etme oranina bakildiginda ise bu iki yas grubunun tercih-
leri arasinda cok fazla oranda bir farklilik goriillmemektedir. Buradan da 6rneklem
grubumuzun yabanci sanatgilarla ve miiziklerle tanismalarinda yas unsurunun pek
s6z konusu olmadig1, 6grencilerin dillerini anlamamalarina, kiiltiirlerine daha yaban-
c1 olmalarina ragmen yabanci miizikleri tercih etmede bir 6n yarg: beslemediklerini
sOylemek miimkiindiir.

K2

s “Hangi tiir miiziklerden hoslandigimizi asagiya yaziniz” ifadesine verilen cevaplarin
yerli-yabanci siniflamasina gore dagilimi Tablo 3’te gosterilmistir:

Tablo 3
Hangi tiir miiziklerden hoglandiginizi asagiya yaziniz.

Simiflar Yabanci1 Miizik | Yerli Miizik | Frekans
Tiirleri Tiirleri

5. SINIFLAR 59 (%61,45) 37 (%38,55) |96

6. SINIFLAR 72 (%58,06) 52 (%41,94) 124

7. SINIFLAR 71 (%46,10) 83 (%53,90) |154

8. SINIFLAR 52 (54,73) 43 (%45,26) |95

TOPLAM 254 (%54,15) 215 (%45,85) |469

Ogrenciler, dinledikleri miizik tiirleri olarak Tiirkce pop, yabanct pop, hiphop,
yabanci rap, Tiirkce Rap, rock, Anadolu rock, klasik miizik, Tiirk halk miizigi, Tiirk
sanat miizigi, 6zglin miizik, protest miizik, caz, elektronik miizik gibi miizik tiirlerini
belirtmis; tercih edilen yabanci miizik tiirlerinin orant % 54,15 olmustur. Bunun yani
sira yerli mizik tiirlerinin tercihi % 45,85’te kalmustir.
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KD

% “Yabanci miizikleri ve sanatcilar: tercih etme sebepleriniz nelerdir?” sorusuna ogren-
cilerin yabanci miizikleri ve sanatcilar: tercih etme sebepleri ve oranlar: Tablo 4’te giste-
rilmigtir:

Tablo 4
Yabanci miizikleri ve sanatcilar tercih etme sebepleriniz nelerdir?

Siniflar Hosuma |Daha Yabanci Yabanci sa- | Tercih Fre-
gidiyor |kaliteli |dilimi natcilarin | etmiyorum | kans
gelistirmek | gorsel
icin ozellikleri
5. SINIFLAR |25 0 1 1 11 38
(%65,78) [ (%0,0) | (%2,63) (%2,63) (%28,94)
6. SINIFLAR |21 9 3 6 10 49
(%42,85) | (%18,36) | (%6,1) (%12,24) | (%20,40)
7. SINIFLAR |39 5 0 1 6 51
(%76,47) | (%9,80) |(%0,0) (%1,96) (%11,76)
8. SINIFLAR (22 10 5 1 4 42
(%52,38) |(%23,80) | (%11,90) |(%2,38) (9%9,52)
TOPLAM 107 24 9 9 32 171
(%62,57) |(%14,03) |(%5,26) (%5,26) (%18,71)

Ogrencilerin yabanci miizikleri tercih etme sebeplerini anlamak amaciyla yo-
neltilen bu soruda 6grencilerin yogunlastig1 yanit baghklari ve oranlar: su sekildedir:
Hosuma gidiyor (%62,57), Daha Kaliteli (%14,03), Yabanci Dilimi Gelistirmek Igin
(%5,26), Tercih Etmiyorum (% 18,71).Oran dagiliminda en sik dile getirilen “Ho-
suma gidiyor” aciklamasina pek ¢ok 6grenci Tiirk miiziklerini eglenceli ve kaliteli
bulmadiklarini da ifade etmiglerdir. Yabanci miizikleri anlamasalar da bu miiziklerde
ezgi ve ritim basta olmak iizere pek cok noktada daha kaliteli icranin s6z konusu ol-
dugu dile getirilmis, bununla birlikte yabanci miiziklerin 6grencilerin ruh diinyalarin-
da daha belirgin olumlu etkiler sagladigi da siklikla 6grenciler tarafindan yer verilen
sebepler arasinda yer almistir. Ogrenciler, yabanci sanatcilarin gorsel ozelliklerinden
de etkilenmekte olduklarini, miizik tercihlerinin yani sira yabanci sanatgilarin bicim-
sel olarak da kendilerine model olusturdugunu sanatgilar1 “Cok havali” diyerek vur-
gulamay1 gerekli gormiislerdir. S6z konusu bu 6zenmenin ve begeninin, 6grencilerin
calmak istedikleri miizik aletleri tercihlerinde de belirleyici bir husus oldugu yapilan
aciklamalardan anlagilmaktadir.

RS

s “Bildiginiz bes tiirkiiniin isimlerini asagidaki bosluklara yaziniz” sorusuna égrenci-
lerin yazabildigi tiirkii sayilar: ‘Besten az, Beg ve iizeri, Hi¢c Bilmeyen’ seklinde ii¢ bashk
altinda toplanmus ve oranlar: Tablo 5°te gosterilmistir:
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Tablo 5
Bildiginiz bes tiirkiintin isimlerini asagidaki bosluklara yaziniz

Siniflar Hic bilmeyen |Besten az Bes ve Frekans
bilen iizeri bilen

5. SINIFLAR 24 (%63,15) 14 (%36,84) |0 (%0,0) 38

6. SINIFLAR 16 (%35,55) 23 (%51,11) |6 (%13,33) |45

7. SINIFLAR 10 (%20,83) 33 (%68,75) |5 (%10,41) |48

8. SINIFLAR 7 (%18,91) 27 (%72,97) |3 (%8,10) |37

TOPLAM 57 (%33,92) 97 (%57,73) |16 (%9,52) |168

Ogrencilerden tiirkii bilmediklerini ifade edenlerin orani %33,92 gibi azim-
sanmayacak bir saytyr gostermektedir. Ogrencilerin 6z kiiltiirlerinin miizigine ait
Ogelerden bir tane dahi sayamamalar1 gercekten ¢ok diisiindiiriicii olmakla birlikte
bu ¢alismanin da en carpici sonuglarindan birini ortaya koydugunu sdylemek yanlig
sayllmaz. Bunun yan1 sira 6grencilerin %57,73’liik orani ise besten az sayida tiirkii
ismi yazabilmislerdir. Ogrencilerin bildikleri tiirkiiler ise giiniimiizde yayinlanan ya
da yayinlanmus dizi veya sinema filmlerinde gecen ya da Asik Veysel, Neset Ertas gibi
sanatcilarin soyledigi tiirkiilerden olusmaktadir.

Tirkd bilmedigini ifade eden ve bildikleri tiirkiilerin sayis1 besten az olan 6gren-
cilerin oranlarinin toplamina bakildiginda %91,65’lik trkiitiicii bir yiizdeyle karsila-
silir. Bu da yiiz 6grenciden neredeyse doksan ikisinin Tiirk miiziginden ¢ok uzak ol-
dugunu gostermektedir. Cesitli ezgilerde, duygularda ve pek cogunun kiiltiiriimiiziin
yasanmigliklariyla viicut bulan tiirkiilerin 6grenciler tarafindan bu kadar az bilinmesi,
kiiltiir aktarimi ve egitim sistemimiz ¢ercevesinde sorgulamamiz gereken 6nemli bir
carpiklik olarak degerlendirilebilir.

o,

s “Tiirk miizigi” kavram size ne cagristirtyor?” sorusuna égrencilerin verdikleri cevap-
lar incelenmig, Tiirk miizigi kavranuna iligkin yorumlar “Yorum Yapabilenler”, kavrama
herhangi bir yorum getiremeyenler ise “Yorum Yapamayanlar” baghklar: altinda Tablo
6’da belirtilmistir:

Tablo 6
“Tiirk miizigi” kavranu size ne cagristurryor? Asagiya yaziniz.

Simiflar Yorum Yorum Frekans
Yapabilenler Yapamayanlar

5. SINIFLAR 19 (%50) 19 (%50) 38

6. SINIFLAR 44 (%97,77) 1(%2,33) 45

7. SINIFLAR 36 (%75) 12 (%25) 48

8. SINIFLAR 17 (%62,96) 10 (%37,04) 27

TOPLAM 126 (%75) 42 (%25) 168

Ogrencilerin %751 Tiirk miizigi hakkinda bilgi sahibi olduklarini belirten yorum-
lar yapabilirken % 25°lik kismi ise bu kavrama herhangi bir yorum getirememistir.
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KD

s “Tiirk halk miizigi” kavramu size ne cagristiriyor?” sorusuna égrencilerin verdikleri
cevaplar incelenmig, Tiirk halk miizigi kavranuna iliskin yorumlar “Yorum Yapabilenler”,
kavrama herhangi bir yorum getiremeyenler ise “Yorum Yapamayanlar” baslklar altinda
Tablo 7’de belirtilmistir:

Tablo 7

“Tiirk Halk Miizigi” size neleri cagnigtirtyor?

Siniflar Yorum Yorum Frekans
Yapabilenler Yapamayanlar

5. SINIFLAR 14 (%36,84) 24 (%63,16) 38

6. SINIFLAR 40 (%88,88) 5 (%11,11) 45

7. SINIFLAR 35 (%72,91) 13 (%27,08) 48

8. SINIFLAR 30 (%81,08) 7 (%18,92) 37

TOPLAM 119 (%70,84) 49 (%29,16) 168

Ogrencilerin %79,17’si halk miizigine iligkin bilgi sahibi olduklarimi gésteren
ifadelere yer verirken %20,83’liikk boliimii Tiirk halk miiziginden herhangi bir bilgiye
sahip olmadiklarini ifade etmislerdir. Smiflarin bu kavrama dair yorum yapabilme
oranlar1 6-7 ve 8. siniflar arasinda yakinlik gdstermekte ancak 5. Sinif 6grencilerinde
yorum yapabilme oraninda diger siniflarla biiyiik bir farkin oldugu goze carpmakta-
dir. Bu durumun sebebi ise 5. sinif 6grencilerinin yag itibariyle hem bilgi donanimi
hem de bilissel gelisim diizeyleri acisindan soyut kavramlara heniiz hazir olmamala-
ridir.

KD

«»  “Tiirk sanat miizigi” kavramu size ne ¢agrigtirtyor?” sorusuna ogrencilerin verdikleri
cevaplar incelenmis, Tiirk sanat miizigi kavranuna iliskin yorumlar “Yorum Yapabilen-
ler”, kavrama herhangi bir yorum getiremeyenler ise “Yorum Yapamayanlar” baghklar
altinda Tablo 8’de belirtilmistir.

Tablo 8

“Tiirk Sanat Miizigi” size neleri ¢cagristirtyor?

Siiflar Yorum Yorum Frekans

Yapabilenler Yapamayanlar

5. SINIFLAR 5(%13,15) 33 (%86,85) 38

6. SINIFLAR 11 (%24,45) 34 (%75,55) 45

7. SINIFLAR 5(%10,42) 43 (%89,58) 48

8. SINIFLAR 14 (%37,84) 23 (%62,16) 37
TOPLAM 35 (%20,83) 133 (%79,17) 168
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Ogrencilerin Tiirk miizigi ve Tiirk halk miizigi hakkinda bilgi sahibi olduklarini
gosteren yorumlarin orani ile Tiirk sanat miizigi hakkinda elde edilen veriler kiyas-
landiginda yorum yapilma oranlarinda ¢arpici bir diisiisiin yasandigi dikkat cekmek-
tedir. Tirk miizigi (%75) ve halk miizigi (%70,84) farkindaliginin 6grenciler arasinda
yiiksek oldugu durumda sanat miizigine yorum getirebilen 6grencilerin orani sadece
%20,83’te kalmustir. Sanat miizigi hakkinda belirli oranda bilgi sahibi olduklarini ifa-
de eden o6grenciler ise Tiirk sanat miiziginin sadece yaslilarin dinledigi, koro halinde
sOylenebilen ya da ritmi cok agir olan bir miizik ¢esidi oldugunu ifade etmis, bu mii-
zik tiirtinii dinlediklerine ya da olumlu diisiinceler beslediklerine dair herhangi bir
yorum getirmemiglerdir. Bunun yani sira 6grencilerin Tiirk sanat miizigi ile baba,
anne, dede, nine gibi aile fertleri sayesinde tanigsarak haberdar olduklar1 yaptiklari
yorumlardan anlagilmaktadir.

< “Dinlemekten hoslandiginiz miizik tiirleriyle nerede tanigtiniz?” sorusuna égrencile-
§! g y § i

rin verdikleri yanitlar ve frekans dagilimi Tablo 9’da gosterilmistir:

Tablo 9
Dinlemekten hoslandiginiz miizik tiirleriyle nerede tanigtiniz?

Siiflar Tv, Radyo, Arkadas Aile Ogretmen | Frekans
Sosyal Medya | Cevresi

5. SINIFLAR 20 (%40) | 4(%8) 25(%50)  |1(%2) |50

6. SINIFLAR 37 (%52,11) |11 (%1549) |22 (%30,98) | 1 (%1,40) | 71

7. SINIFLAR 36 (%44,44) |13 (%16,04) |29 (%35,80) |3 (%3,70) | 81

8. SINIFLAR 23 (%4339) |12 (%22,64) |17 (%32,07) |1 (%1,88) |53

TOPLAM 116 (%4549) |40 (%15,68) |93 (%36,47) |6 (%2,35) | 255

Tablo 9’da gorildugi tizere 6grenciler dinledikleri sanatci ve miizik tiirleriyle
en fazla televizyon, radyo ve sosyal medya araclari (%45,49) lizerinden tanigmis; bu
secenegi aile fertleri (%36,47) takip ederken arkadas cevresi (%15,68) secenegi de
azimsanmayacak bir yiizde almistir. Dikkat ceken yanitlardan biri de 6grencilerin
miizik 6gretmenleri sayesinde belirli miizik tiirleriyle tanistiklarini ifade etmis olma-
laridir. Yani 6grenciler okullarda verilen egitimle ¢cok az bir oranda (%2,35) ilgilerini
cekebilecek miiziklerle tanigsabilmekte ve estetik duygularina ve zevklerine bu bag-
lamda sekil verebilmektedir. Bu durum egitim sistemimiz igerisinde yer alan miizik
derslerinin iglevselliginin ve 6gretim programlarinin yeterliligini kiiltiir aktarimi cer-
cevesinde gozden gecirilmesinin bir gereklilik oldugunu gostermektedir.
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Miiziklere Bakisinin Incelenmesi

“Baglama ¢calmay: diigiiniir miiydiiniiz? Nigin?” sorusuna ogrencilerin verdikleri ya-
nitlar ve frekans dagilimlari tablo 10°da gosterilmistir:

Tablo 10

Baglama calmay: diigiiniir miiydiiniiz? Nigin?
Siniflar Evet Hayir Frekans
5. SINIFLAR 9 (%23,68) 29 (%76,32) 38
6. SINIFLAR 20 (%44,44) 25 (%55,55) 45
7. SINIFLAR 20 (%41,67) 28 (%58,33) 48
8. SINIFLAR 15 (%40,54) 22 (%59,46) 37
TOPLAM 64 (%38,10) 104 (%61,90) 168

Ogrencilerin Tiirk kiiltiiriiniin en énemli sembollerinden biri olan baglamaya
bakis acilarinda da dikkat cekici sonuclar elde edilmis olup %38,10’luk bir boliim
baglama calmay istediklerini dile getirmislerdir. % 61,90 bir kisim ise baglama cal-
may1 diisiinmediklerini ifade etmislerdir. Neden calmak istemediklerine dair ver-
dikleri yanitlarda ise konunun yine kiiltiir aktarimi1 noktasiyla yakindan ilgili oldugu
goriilmustiir. Genellikle 6grenciler baglamanin ve baglama ile yapilan miiziklerin
kendilerine hitap etmedigini dile getirirken dinledikleri miiziklerin ve sanatgilarin
miizik icralarinda baglamay1 tercih etmediklerini aciklamislardir. Dolayisiyla 6gren-
cilerin dinledikleri miizikler ve bunlarin icracilari da belirli kiiltiir 6gelerinin aktari-
minda 6nemli rol oynayan ve 6z kiiltiiriin korunmasinda ve aktarilmasinda titizlikle
iizerinde durulmasi gereken bir unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ogrencilerin baglama calmay: istememelerinin sebepleri arasinda saydiklar
dikkat cekici yanitlarin bazilar1 ise bu miizik aletinin arkadas cevreleri tarafindan
pek fazla takdir gormeyecegi, hatta kendileri lizerinde yaratacagi izlenimin olumsuz
olabilecegi yoniindedir.

2

“*  “Hangi miizik aletini calmak isterdiniz? Nicin?” sorularina dgrencilerin verdigi ce-
vaplar “Bati Calgilart” “Yerli Calgilar” ve “Hi¢biri” basliklar: altinda toplanmus, frekans
dagilimlari tablo 11°de gosterilmistir:

Tablo 11
Hangi miizik aletini calmak isterdiniz? Nigin?

Smiflar Bati Calgilan | Yerli Calgilar | Hicbirini | Frekans
5. SINIFLAR 29 (%78,38) |5(%13,51) |3 (%8,1) 37

6. SINIFLAR 40(%81,63) |7 (%14,28) |2 (%4,08) |49

7. SINIFLAR 37 (%71,15) |12 (%23,07) |3 (%5,76) |52

8. SINIFLAR 34 (%89,47) |4 (%10,53) |0 (%0,0) 38
TOPLAM 140 (%79,55) |28 (15,91) 8 (%4,54) |176
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Ogrencilerin ¢almayi arzuladiklarini belirttigi her miizik aleti not alinmus, ar-
dindan da bu aletler kokenlerine gore yerli ve yabanci miizik aletleri olarak iki gruba
ayrilmistir. Ney, baglama, davul, kemence, ut gibi miizik aletleri yerli ¢algilar bolii-
miinde degerlendirilirken; gitar, bateri, keman, viyola, piyano ve klarnet de bati ¢al-
gilari olarak degerlendirilmistir. Ogrencilerin %79,55’i bati calgilari arasinda yer alan
miizik aletlerinden bir ya da birkacini calmak istediklerini belirtirken ney, baglama,
davul, kemence veya ut ¢almak istedigini belirten 6grencilerin oran1 %15,91°de kal-
mugtir. Ogrencilerin %4,54’( ise hicbir miizik aleti galmak istemedigini belirtmistir.
Ogrencilerden bati galgilarini calmak istediklerini belirtenlerin tercih sebepleri ise
cok dikkat cekicidir. Ogrenciler bati calgilarindan gitar ve bateriyi calmak istedik-
lerini yogun olarak dile getirmis; bunun sebebi olarak da bu aletlerin daha havali ve
daha ¢agdas olduklarini ifade etmislerdir. Ayni zamanda, bu galgilarin giiniimiiz mii-
ziklerine daha fazla uygunluk gostermekte oldugunu ve bu calgilar1 calmalarr halinde
arkadaslar tarafindan takdir edileceklerini vurgulamiglardir.

Miizik Ogretim Programinda Tiirk Miizigine Yonelik Yer Verilen
Kazanimlar

1-8. sinif miizik 6gretim programinda Tirk miizigine ve kiiltlir aktarimina yo-
nelik becerileri 6grencilerin elde edecegi disiiniilen kazanimlar ve bu kazanimlar
icin Onerilen etkinliklerle aciklamalara yer verilerek formal 6gretimin konuya dair
yeterliliklerinin sorgulanmasinin arastirmaya 1s1k tutacaktir. S0z konusu programda
Tirk miizigine ve kiiltiir aktarimina yonelik su bulgular tespit edilmistir:

% Birinci siif kazanimlar1 arasinda bu kapsama girecek bir kazanima rast-
lanmamustir.

% Ikinci simf miizik dersi kazanimlari arasinda “Cevresinde kullanilan calgilari
tanir.” kazanimina yer verilmis, aciklama olarak “Ogrencilerin cevresindeki
geleneksel ve uluslararasi varmali ezgili ve vurmali ezgisiz calgilarla tanigsma-
lar1 saglanmalidir.” aciklamasina yer verilmistir (MEB, 2006: 35).

% Uciincii simuf miizik dersi kazammlar1 arasinda “Bildigi calgilar
kullanim bigimlerine gore siniflandirir.” (MEB, 2006: 47) ciimlesi kiiltiir
aktarimina yonelik bir kazanim olarak goriilmistiir. Ancak Tirk miizigine
iliskin calgilara yonelik 6zel bir amag¢ gldilmemistir. Dordinci sif
miizik dersine yonelik olarak “Sarki - tiirkii ve oyun miiziklerinde hiz
degisikliklerini fark eder.” (MEB, 2006: 51) kazanimiyla sarki ve tiirkiilere
deginilmis, ancak bunlarin niteliklerine ya da ulusal-uluslarasiligina yonelik
Ogrencilere kazandirilmasi amaglanan bir beceri s6z konusu olmamistir.
“Farkli tirlerdeki miizikleri dinleyerek miizik begeni ve kiiltiiriini
gelistirir.” (MEB, 2006: 51) kazanimi da aragtirmanin kapsamina girecek
bir kazanimdir. Ancak 6z kiiltiire ve bunun aktarimina yonelik bir amacin
benimsenmedigi gérilmektedir.
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% Besinci smiflarda “Atatiirk’iin sevdigi tiirkii ve sarkilari tanir.” (2006: 60)
kazanimiyla tiirkiilerimizin tanitilmasi amaglanmigtir.

% Altinc smiflarda “Toplum hayatinda 6nemli yer tutan marslarimizi dogru
soyler.” (MEB, 2006: 62) kazanimi da kiiltiir aktarimi ¢ergevesinde yer bu-
labilecek bir kazanimdir. Kazanimin agiklamasinda ise Tiirkge dersi ile bu
kazanimin iligkilendirilmesi edilmis ve su aciklamaya yer verilmistir: “Ttirk-
ce Dersi, ‘Dinleme/izleme’ Ogrenme Alani: Siir, tiirki, sarki tiirlerinde
metinler ezberler.” (2006: 62). Altinci sinif kazanimlarindan bir dierinde
de ogrencilere Tiirk Halk ve Tiirk Sanat Miiziginin yani sira pop miizik ve
cagdas cok sesli Tiirk miizigine yonelik de 6rnekler verilmesi istenmekte-
dir. “Yurdumuzdaki baslica miizik tiirlerini ayirt eder.” (MEB, 2006: 65),
“Geleneksel Tiirk halk ve Tiirk sanat miizigi, pop mizik ve cagdas cok sesli
Tirk miizigi hakkinda 6rnekler verilmeli, bu tiirlerin dogusu ve genel 6zel-
likleri hakkinda aciklamalar yapilmalidir.” ve “Atatiirk’iin Tiirk miizigine
iliskin diisiincelerini kavrar.” (2006: 65) kazanimlart da Atatiirk araciligiyla
Tiirk miizigi hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi amacini tagimaktadir.

% Yedinci simif kazanimlar1 arasinda yer alan “Toplum hayatinda dnemli yer
tutan marslarimizi dogru soéyler.” (MEB, 2006: 68) kazanim1 da Tirk mii-
zigini dolayisiyla kiiltiirinii aktarma amacina hizmet edecek niteliktedir.
Kazanim agiklamasinda ise kazanimda bahsi edilen marglara 6rnek olarak
Onuncu Yil Marsi, Dumlupinar Marsi, Vatan Marsi, Mehter Mars1 drnek
olarak gosterilmistir. “Yurdumuzdaki miizik tiirlerinden eserler seslendi-
rir.” (2006: 68) kazanimi da yedinci siniflarda 6z kiltiir aktarimina katki
saglamasi amaclanan bir diger kazanimdir. Kazanim, agiklamasinda ayrin-
tilandirilmig ve Tiirk miizigini olusturan tiirler ifade edilmistir: “Gelenek-
sel Turk halk ve Tirk sanat miizigi, pop miizik ve cagdas coksesli Tiirk
miiziginden seckin drnekler, dgrencilerin ses sinirlarina ve sinif diizeyine
uygun bigime doniistiiriilerek verilmelidir.” (MEB, 2006: 68). Yedinci sinif
kazanimlar: arasinda yer alan “Halk tirkiilerinin yasanmis oykiilerini can-
landirir.” (MEB, 2006: 70) kazanimi Tiirk miiziginin 6zelliklerini 6grenci-
lere kavratmaya uygun niteliklerde bir kazanimdir. Kazanim Tiirkge dersi,
“Konusma” becerisi ile iliskilendirilmistir. Atatiirk vasitasiyla Tirk miizi-
ginin 6grencilere kavratilmasina yonelik bir diger kazanim da “Atatiirk’iin
giizel sanatlar icinde Tiirk miiziginin gelistirilmesine verdigi dnemi acik-
lar.” kazanimidir (MEB, 2006: 71).

% Sekizinci siniflarda ise yedinci sinifta da yer verilen “Toplum hayatimizda
o6nemli yer tutan marslarimizi dogru soyler.” (MEB, 2006: 74) kazanimina
yer verilmis ve ayni tavsiyeler yapilmustir. “Tiirk toplum ve topluluklarinin
miizik kiltirlerinden uygun 6rnekleri dinlemekten hoslanir.” (MEB, 2006:
74) kazanimu da Tiirk miizigini ve kiiltiiriinii 6grencilere aktarmaya yonelik
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bir kazanim olarak dikkat cekmektedir. “Yurdumuzdaki miizik tiirlerinden
eserler seslendirir.”, Halk tiirkiilerinin yasanmig Oykiilerini canlandirir.”
ve “Geleneksel Tirk miiziklerine iligkin tiirleri ayirt eder.” (2006: 74-77)
kazanimlar1 da onceki siniflarda birebir yer verilmis kazanimlardan olup
kiltir aktarimina katki saglamasi umulan kazanimlardandir.

Sonug

Ortaokul 6grencilerinin kiltiir aktarimi ¢ercevesinde miizik kiiltiirleri ve Tiirk
miizigi ve kiiltiiriine bakis acilarin1 6grenmeyi amaglayan bu calismada elde edilen
veriler 1s181nda su sonuglara ulasilmistir:

Kiltiiriimiiziin kusaklara aktariminda yasanilan sorunlar miizik konusunda da
kendisini gostermekte, yasanilan kiiltiir yozlagsmasindan miizik de payini almaktadir.
Tirk cocuklarinin tiirkii bilmemesi, bilinen tiirkiilerin ise sadece giinimiizde ¢ok
izlenen film, dizi gibi kaynaklarda yer bulabilmis eserlerden ibaret olmas: ¢ok dii-
stindiiriicidiir. Bunun yani sira, 6grencilerimizin tiirkii oldugunu diisindiikleri pek
cok eser de tiirkii degildir. Bu da 6grencilerimizin tiirkiilerin niteliklerini tam olarak
bilmediklerini gostermektedir. Daha da diistindiiriicti olan bir nokta ise kendi miizik
kiiltiiriiniin 6gelerine bu kadar yabanci olan 6grencilerimiz yabanci kiiltiirlerin mii-
ziklerini ve sanatcilarini bilyiik bir ilgi ve hazla takip etmektedirler. Bu durum sadece
miizikle siirh kalmadig gibi 6grencilerin begeni boyutu ezgiden ¢ikip giyim, dav-
ranig, yasam tarzi gibi diger kiiltiirel 6zelliklere sicramakta, 6grencilerimiz yabanci
sanatcilarin bicimsel 6zelliklerini ve degerlerini 6ziimsemektedirler. Boylelikle kendi
kiltiirlerinden 6nce bagka kiiltiirlerin niteliklerini benimseyen 6grencilerimiz Tiirk
kiiltiriinden uzaklasmakta; kendi toplumuna yabancilasmaktadir.

Mevcut egitim sistemi igerisinde miizik dersleri Tiirk miizigini ve onun zengin-
liklerini 6grencilere tanitmakta ve sevdirmekte cok yetersiz kalmaktadir. Bu durum
ayr1 bir aragtirma konusu olmakla birlikte arastirmada miizik 6gretim programi ka-
zanimlarindan ve acgiklamalarindan kiiltiir aktarimini destekleyecek nitelikte olan
kisimlar tespit edilerek programin bu amaca hizmet edebilme yetkinligi ortaya ko-
nulmaldir. Dolayisiyla, miizik 6gretim programi bu baglamda bagka bir arastirmaya
tabi tutularak incelenmeli, elde edilen veriler 15181nda gerekli adimlarin atilip miizik
derslerinin islevselliginin kiiltir aktarimi boyutuyla artirilmasi gerekir.

Ogrencilerimizi, basta milli calgimiz baglama olmak iizere, Tiirk miiziginin biitiin
nitelikleri ve zenginlikleri ile tanistirmanin bir yollari aranmalidir. Kiiltiir aktariminin
basarili olmasi ve Tiirk kiltiiriiniin yeni ve genc hiicrelere sirayet ettirilerek
yasamini daha saglam yapida siirdiirebilmesi icin Tiirk miiziginin de bir arac oldugu
unutulmamalidir. Bu konuda okullar basat rol tistlenmeli; ancak, atilacak adimlar
sadece okullarla sinirli kalmamaly, kitle iletisim araclariyla da desteklenmelidir.
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Arastirmada goriis belirten 6grencilere formun uygulanmasindan sonra Tiirk
halk miizigine ve Tiirk sanat mizigine ait eserler canli olarak dinletilmis; Tirk mi-
zigiyle ilgili diisiincelerinin degisip degismedigi sorulmustur. Pek cok 6grenci Tiirk
miizigi lehinde diisiincelerinin degistigini ifade etmistir. Bu da, yukarida belirtilen ve
atilmasi tavsiye edilen adimlarin yerinde oldugunu dogrular nitelikte bir veridir. So-
runun belirli ve bitytik bir boliimiinii kiiltiirimiiziin bat1 kiiltiirii ve diger kiiltiirlerden
daha si1g olmasi degil, kendi kiiltliriimiize gereken 6nemi vermememiz ve cocuklari-
muzi Tiirk kiilttiriiniin unsurlariyla yeterince bulusturmamamiz olusturmaktadir.

Egitim sistemimizde ve politikalarimizda 6z kiiltiiriin aktarimina yonelik man-
tiklr hedefler belirleyip bunlarin hayata gegirilmesinin titizlikle takip edilmesi sarttir.
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FURUZAN’IN HIKAYELERINDE GENC
KIZLARIN TERCIHI YA DA KADERI

Yrd. Dog. Dr. Giilten BULDUKER!

0z

Tiirk edebiyatinda roman, tiyatro gibi Bati kaynakli edebi tiirler Tanzimat devrinde taninmaya baglamustir.
Modern anlamda hikaye de bu devirde ceviri yoluyla edebiyatimiza kazandirilmis bir tiirdiir ve kendine
has ozellikleriyle bizim eski hikdye anlayisimizdan oldukga farkhidir. Nitelikli bir hikdyede, okura iletilecek
mesaj veyahut da okur iizerinde birakilacak carpici etki giicii belirleyici bir kriterdir. Ayrica hikdye romana
gore daha az hacimli olusu yoniiyle de giiniimiiz okurlari agisindan kisa siirede okunabilme 6zelligine
sahiptir. Insani ve insanin hayatla olan macerasini anlatilabilmede hikayenin kendine 6zgii daha pek ok
ozelliginden s6z etmek miimkiindiir. Bu gergeklerden hareket ile sosyal gergekgi bir yazar olan Fiiruzan’in
hikayelerini inceleyerek onun hikayeci kimligini tespit etmek ve Tiirk edebiyati icerisindeki yerini be-
lirlemek bu galismanin amacidir. Calismamizi edebi metni edebiyat arastirmalarinin merkezine alan bir
anlaysla kaleme almug bulunuyoruz. incelemis oldugumuz hikayelerde gogunlukla hizl kentlesmeye bagli
olusan sehir yasaminin sorunlari, anlatilmistir. Hayata tutunma miicadelesi veren yoksul insanlarla onlarin
cocuklart arasindaki hayati algilayig bicimi kusak catismasina sebep olmustur. Hikaye kisilerinden en ¢ok
dikkati cekenler okuyamamig kenar mahalle kizlaridir. Bu kizlarin hayattan beklentileri ve hayata tutun-
ma miicadeleleri sosyal ¢evreleriyle birlikte degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Geng Kiz, Gecekondu, Para, Ask, Yoksulluk

The Choice or Fate of the Young Girls in Fiiruzan’s Stories

Abstract

Western literary genres, such as novels and theater in Turkish literature began to be recognized in the
Tanzimat era. The story in modern sense is also a genre, that has gained our literacy through translation
in this era, and with its own characteristics it is quite different from our old story understanding. In a
qualified story, the message to be conveyed to the reader or the astonishing effect that will be left on the
reader, is a power-setting criterion. In addition, due the fact that the story has less volume than the novel,
it has the characteristics that it can be read shortly in terms of today’s readers. It is possible to mention
many more specific features of the story, such as its ability to describe the human and the human’s ad-
venture with life. Acting on these facts, it is the purpose of this study to examine the stories of Fiiruzan - a
social realist writer-, to identify her storyteller’s identity and to determine her place in Turkish literature.
We write up our study with an understanding which is placing the literary text into the center of the lite-
rary researches. In the stories we have examined, the problems of urban life, mostly occurred due to ra-
pid urbanization, are explained. The way of perceiving life has caused a generation conflict between the
poor people who struggle to hold on to life and their children. The most noteworthy people in the story
are the girls in the suburbs who have not gone to school. The expectation from the life and the struggles
to hold on to life of these girls are evaluated together with their social environment.

Keywords: Young Girls, Slum, Money, Love, Poverty
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Giris

gezi, oyun tiirlerinde eser vermis olmasina ragmen daha ¢ok hikayeci kim-

ligiyle dikkati ceken bir yazardir. Asil adi Feruze Cerci'dir. Fiiruzan Yer-
delen (1956-58) imzasii da kullanan yazarin ilk hikayelerine, Segilmis Hikdyeler
(1956), Tiirk Dili, Pazar Postast ve Yenilik dergilerinde rastlanir. Turhan Selguk’la
evlendikten sonra bir siire Fiiruzan Selcuk imzasini kullanir (1958). Papiriis ve Yeni
Dergi’de hikayelerinin yayimlanmasiin ardindan, Tiirk edebiyatinin kayda deger
hikayecilerinden biri olarak anilmaya baslar.

F tiruzan, Cumhuriyet Devri Tiirk Edebiyati icerisinde roman, roportaj, siir,

Fiiruzan, ilk hikaye kitab1 Parasiz Yatl’yr 1971°de yayimlatir. 1972°de Sait Faik
Hikaye Armagani’na layik goriilen bu eseri Kusatma, Benim Sinemalarim, Giil Mevsi-
midir, Gecenin Oteki Yiizii, Sevda Dolu Bir Yaz takip eder. Calismamizin birinci elden
kaynaklar1 olan bu hikéyeleri inceledigimizde, Fiiruzan’in yazarlik sertiveninin bas-
ladig1 1956’dan son hikaye kitabinin yayimlandigi 1999 tarihine kadar gecen siirede,
Tirkiye’deki sosyokiiltiirel yapiyr gormek miimkiindir.

Fiiruzan, yasadigr donemin tanikligini yapan bir yazardir. Bu taniklik, onun bi-
rikimi, diinya goriisii ve insana yaklasimiyla kurulur (7iirk Dili 1975:133). Yazar, ya-
sadig1 cevrenin kendisine sundugu kaynaklardan faydalanmayi bilmistir. Onun eser-
lerindeki kisiler, XX. yiizyil Tiirk toplumunun sosyokiiltiirel 6zelliklerini yansitacak
tarzda, Cumhuriyet devrinin sagladigi imkanlardan faydalanarak mevcut durumlarini
daha da iyilestirenler ile alt sinifa mensup olanlardir.

Hikayelerini toplumun yasadigi ekonomik sorunlar iizerine kurgulayan Fi-
ruzan, yoksulluk yiiziinden insanlarin icine diistiigli ¢cikmazi, yasamda gizli olan ve
herkesin kolay kolay fark edemeyecegi ayrintilarla anlatir. Genel olarak ayni konu-
lar1 islemesine ragmen ayrintilarda gizli olan farkliliklari ve giizellikleri gorebilmesi
hikayeci kimliginin olusmasinda en biiyiik etkendir.

1960’1 yillarin sonuna dogru, Tiirkiye’de, toprakla gecinemeyen koyliiniin bii-
yiik sehre gocii yogunlagir. Koylii, biiyiik sehre, 6zellikle Istanbul’a, kurtulus umuduy-
la gelir. Go¢ edenler arasinda siyasi nedenlerle Balkanlar’dan gelen aileler de vardir.
Bu insanlar, sirtlarina ytiklendikleri bir kat yataktan bagka bir seye sahip degildirler
ve topraktan bagka bir is ile ugrasamazlar. Dolayisiyla sanayi kuruluslarinin yogun
oldugu bir sehirde ancak diisiik nitelikli is bulabilirler; az bir imkanla normal yasam
standartlarinin altinda yasarlar. Yeterli alt yap1 ve is imkanlarindan yoksun sehirde
barinmalari ¢ok gii¢ olur.

Bu calismada Nehir, Su Ustast Mirag, Kusatma, Benim Sinemalarim, Ah Giizel
Istanbul, Kirlangic Balikcilar, Seyyid, Tokat Bir Bag Icinde, Giil Mevsimidir, Harag,
Cocuk, Edirne’nin Kopriileri, Giintibirlik Adada, Gecenin Oteki Yiizii, Birinci Yaz Sar-
kilar ve Ikinci Yaz Sarkilart adh hikayeler incelenmistir. Kendine 6zgii konusu ve iis-
lup 6zelligi olan bu hikayelerde geng kizlar ve onlarin hayat karsisindaki tutum ve
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davraniglari dikkat cekicidir. Buradan hareketle Geng¢ Kizlarin Beklentileri ve Gergek
Hayat, Namusun Farkl Algilamisinin Sebep Oldugu Catismalar ve Bilingli Geng Kiz Tipi
alt bagliklar1 cergevesinde yazarin kadin ve kadin sorunlarina yaklagimi belirlenmeye
calisilmugtr.

Gen¢ Kizlarin Beklentileri ve Gercek Hayat

Firuzan’in hikayelerinde, i bulamayan babalar, heniiz ergenlik donemini ya-
sayan kizlarinin hizmetcilik yapmasina, tiitiin fabrikasinda calismasina miisaade
ederler. Bu arada erken yasta calismaya baslayan kizlarin egitimsiz olusu ciddi bir
sorundur. Kizlar ilkokuldan sonra okuyamazlar. Kiiciik yasta para kazanmanin 6z-
giirligiint tatmak, onlara, hayata kendilerince karsi koyma giicii verir; ancak bu gii-
ciin yanls kullanimi ¢ogunun feldketine sebep olur.

Fiiruzan, ¢ocuk denecek yastaki kizlarin harcanmalari ve “diismiis” kadinlar ko-
nusu tizerinde 1srarla durmustur. Boyle bir kizi ilk defa Nehir’le taniriz. Kizin kaderi,
on ii¢ yasindayken Yusuf Aga’nin odasinda degisir. Bu hikayenin devami sayilabile-
cek Su Ustasi Mira¢’ta, Firuzan’in anlattif1 “kiz”lardan yalniz bu kiz kurtulur. Kiz,
aga ile evlenip hanim olmustur. Kusatma ve Benim Sinemalarim’da yoksul kenar ma-
halle kizlari, caresizlik ve iradesizliklerinden sémiirgenin tuzagina diiserler.

Fiiruzan’in hikayelerinin hemen hepsinde insanlarin ahlaki degerlere baglilik-
lar1 bir davranisglariyla ya da sozleriyle mutlaka vurgulanir. Hikaye kisilerinin ¢ogu
yoksul da olsalar namusu her seyin iistiinde tutarlar. Hikayelerdeki orta yash kadin-
larin cogu, geleneksel kiiltiirle yetismis, agirbasli, her tiirlii giicliige dayanabilecek
denli sabirlt tiplerdir. Benim Sinemalarim’da Nesibe’nin annesi, yasami bir kere bile
sorgulamak geregi duymazken kizinin goézlerinin erken agilmasi karsisinda sasar ka-
lir. Bir nesil arasindaki degisen deger yargilari, aile kurumu agisindan hic de olumlu
sonuclanmaz. Nesibe’nin aza kanaat etmeyisi, sinif atlama tutkusu annesiyle onu kar-
st karstya getiren sorunlarin basinda gelir. Anne, geleneksel kiiltiire sahip her anne
gibi kizin1 “helal siit emmis” (Fiiruzan, 1996:31) birisiyle evlendirmek isterken kizi,
asla ulasamayacag1 hayallerin pesinde kosar. Nesibe nin kaciginin ardindan kendince
hakli olusunu, komsu kadin “Nesibe ye kizmayin! Ben dort yil oldu evleneli, giin mii gor-
diigtim var.” (Fiiruzan, 1996:11) diye dile getirir, Nesibe’yle aralarinda gecen konus-
may1 hatirlatir: “4nneme babama aciyorum. Ben daha fazla para kazanmanin yolunu
bulsam da, onlan rahata ¢ikarabilsem diye diigiiniiyorum hep.”, “... Biliyor musun abla,
yukarida sebek gibi kadinlar giizellenelim diye neler yapmuyorlar. Senin su saclarin var ya
onlarda olsa ¢idinrlar vallahi...” (Firuzan, 1996:11).

Fiiruzan’in hikaye kisileri, ask ve sevgiyi toplumsal gerceklige uygun yasarlar.
Hikayelerde Tiirk toplumunda kabul géren anlamiyla agki, sevgiyi yasayanlar oldugu
gibi ulagsmak istedikleri maddi giice sahip kimselerle birlikte olma istegini ask zanne-
denler de vardir. Tkinci grupta yer alanlarin hayal ettikleri agki yasamalarinin 6niinde
sinif farki agilmasi imkansiz bir engeldir.
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Nesibe, kendi sinifindan erkekleri begenmeyerek okumus geng erkeklerle gezip
tozar ve bunu agk zanneder. Gergi onlarla cinsellik yasamaz ama niyeti sinif atlamak
oldugundan o genglerle flortii bir masumiyet tagimaz. Nesibe, seckin delikanlilarin
kendisiyle evlenmeyecegini bilir. Bilingaltindaki bu ger¢egin farkinda olus, onun ken-
disini yash erkeklerin kucagina atmasinda yoksulluktan daha etkili olmustur. Dis-
lerle gerceklerin catistigi noktada insan saglikli karar veremez. Nesibe gerceklerin
farkindadir; ancak yasi geregi dils diinyasina dalmaktan kendisini alamaz:“... Yok iyi
aile kiz1 isterlermis. Ise gidip gelirken goriiyorum, iyi aile kizlanni. Benden iistiinliikleri
neymig yani! Yavuz Sinemast’ndaki filmde nasildi? Yoksulun yoksulu kizi, koskoca, kont
dedikleri adam alverdi. Ben de oglanlara bayilmiyorum ya!... Gitmezsem haber salyyorlar
diikkdna. Ariyorlar beni. Namusmus, vururmus babam. Kendi paralr is bulsun da beni
calistrmasin”(Firuzan, 1996:27).

Incelemis oldugumuz hikéayelerde giic yasam kosullari, kenar mahalle kizlarmin
ilkokuldan sonra okumalarina firsat vermez. Bu durumda onlarin farkli yollarda yii-
riimeleri so6z konusu olabilmektedir. Hikaye kisileri, sosyal gerceklige uygun hareket
ederek kendi kaderlerini belirleyecek olani segerler. Evlenmesi s6z konusu olan ¢o-
gunluk yoksul aile kizlaridir. Bu kizlarin bazilar1 kendilerine uygun kismetlerle ev-
lenirken digerleri de kendi sinifindan erkekleri begenmez, gozleri yiikseklerdedir;
ancak hayal edilen yiikseklere ¢cikmaya hicbirinin giicii yetmez.

Kusatma'nin Nazan’i, is arkadasi Rasel ile birlikte diikkkanin etrafinda dolasan
seckin ailelerin delikanlilartyla kurlagsmaya baslar. Madam Sara onlari, o delikanlilar-
dan hayir géormeyecekleri konusunda birkag kez uyarir; fakat kizlarin yaslari kiiciik de
olsa iyi kismetlere akillar1 ermektedir; kendi siniflarindan birini istemezler:

“Bakar mi o ¢cocuk bize? Bakmaz. Bize anca soforler, erler bakiyor. Annem de dedi,
evilendin mi memurdan filan olsun diye” (Fiiruzan, 2001:71).

Geleneksel anlayista okumamis bir kizin heniiz ¢cevresini tanimadan deyim ye-
rindeyse gozii agilmadan evlendirilmesi uygun goriiliir. Benim Sinemalarim’daki kom-
su kadimin dedigi gibi: “Kiz kismini hemen ltistiinii goriince evlendirilmeli. Yoksa tiirlii
haller geliyor baslarina” (Fiiruzan, 1996:11). Aydin konumdaki bazi insanlarin yanls
buldugu bu anlayisin, sosyal gerceklik yoniiyle disiiniildiigiinde, olumlu yonlerini de
gormek miimkiindiir; ¢iinkii insanlarin icinde bulunduklari yasam kosullari iyilestiril-
meden zihinlerinin degismesi bazen toplumda ¢oziilmelere sebep olmaktadir. Tabii ki
bu zihinsel degisim, iyi bir egitimle saglanacaksa tartisilacak bir sey de yok demektir.
Ote yandan hikayelerdeki ilkokuldan sonra okuma sans1 olmayan kizlarin durumunu
diisiinecek olursak -ki Tiirkiye’de okuma sansina sahip olamayan ve asla da olamaya-
cak yiizlerce kiz mevcuttur- zihinsel degisimin olumsuz bir sekilde yasanmasindansa
kizlarin, deyim yerindeyse gozleri acilmadan kendi siniflarindan bir kismetle evlendi-
rilmeleri toplumsal gerceklige daha uygun goriinmektedir.

Nesibe’nin genc erkeklerle gezmesine annesi razi olmaz; ciinkii bu “okumus

»

erkekler”, “iyi aile kizi, okumus kiz” (Fiiruzan, 1996:14) isterler. Bu durumda Nesibe
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onlarla “adim dillendirirse” kendi sinifindan biriyle evlenme sansini da kagiracaktir.
Oysa bu, Nesibe’nin umurunda bile degildir. Kendi sinifindan kismetleri begenmez:

“...Yorgancuun oglu Kadir icin ne kadar direttim. Nuh dedi, peygamber demedi:
— Eh onlar da giil gibi bir kiz alwerdiler” (Fiiruzan, 1996:10).

Kugatma’da kisiler, sosyal gerceklige uygun bir sekilde yasam savasi verirken
dogru ve yanlig olan1 se¢gmenin catismasina diiserler. Catismaya sebep olan sey, ya-
samin kisilere sundugu gerceklerle, kisilerin yasamay1 arzu ettikleri arasindaki de-
rin ugurumdur. Hikaye kisileri bu farkin bilincinde olmalarina ragmen hep bir adim
“yukart” gikmak ister; fakat bu o kadar kolay degildir. Her seyin bir bedeli vardir ve
kisiler her ne sekilde olursa olsun bu bedeli 6demeye hazirdir.

Kugatma’da heniiz on dort yagindaki Nazan’in diistisii anlatilir; onun kendisine
ornek aldigi tip ise, gengliginin baharinda ¢okiisii yasamakta olan bir komsu kizidir.
Nazan, on iki yasinda calismaya baglar. On dordiine geldiginde bazi konulara akil
erdirebilmektedir. Oniinde secebilecegi iki yol vardir: Ya smif arkadagi Neriman gibi
“helal siit emmis” kendi cevresinden biriyle bag goz olacak ya da Nigar Abla’sinin
yuridiigl yolda yiiriiyecektir. Nazan ikincisini secer; ¢linkii Nigar Abla “yukarda”
caligmaya baslayali epeyce kazanmaktadir:

“Nigar Ablalar kat almus, ben de sana kat alacagim... Beyoglu'na ¢ikacagim, para
kazanacagim. Nigdr Abla ne yaptiysa yaparim. Burada durmakla olmuyor. Saniye de
¢tkacak...” (Firuzan, 2001:68).

Bir zamanlarin giizelligiyle dillere destan Nigar Abla’si iyi kazanmaktadir ama
bu kazancin bedelini agir 6der. Heniiz yirmi ikisindeyken davraniglarina bir tirkeklik
coker; giizelligi solmaya baslar.

Gii¢ yasam kosullarinin ayn1 zamanda kenar mahalle kizlarini bir bataga dogru
ittigi de sdylenebilir ancak kisinin iradesiyle verecegi karar da ¢cok 6nemlidir. Kizlarin
yaslarinin kiiciik olmasi onlar1 tamamen masum kilmiyor ciinki bilingli bir secim so-
nucunda hayata kafa tutarcasina bir cesaretle kendilerini u¢urumdan atarlar. Nazan,
siif arkadast Neriman’in diigiiniine gitmek icin isten erken c¢iktig1 o aksam sinema
locasinda emek harcamadan para kazanmaya karar verir ve Haluk Bey’in kendisini
sinema locasina siiriiklemesine karsi ¢cikmaz:

“Nazan’a kiistiigii her seyi kirip dokmek icin bu adami se¢cmis gibi geldi. Caddenin
bir yamina dogru kendisini stiriiklemesine ses etmedi” (Fiiruzan, 2001:78) .

Oysa Nazan, daha birkag dakika 6nce sattigi dantellerin parasini almak igin
diikkdna gelen Haluk Bey’in sigara igme teklifini biiyiik bir utanc ve cocuk safligiyla
reddetmistir:

“— Biz kiictigiiz, Haluk Bey, Olmaz ki ayiptir.

— Kocaman kizlarsiniz, sizin kadarlar artist oluyor” (Fiiruzan, 2001:75).
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Benim Sinemalarim’da Nesibe, Nazan’in iki yas biiyigiidiir. Nesibe hamal olan
babasi evi gecindiremeyince Beyoglu'nda bir tiitiin diikkkdninda calismaya baslar. Bu-
rada kendisiyle ayn1 kaderi paylasan pek cok genc kiz vardir. Nigar Abla’nin Nazan’a
kotii 6rnek olmasi gibi bu kizlar da Nesibe’nin hayatini kaydiracak yanls kararlar
almasina sebep olur.

Nesibe de Nazan gibi seckin erkekleri begenmektedir; fakat ne yazik ki ancak
“lyi aile kizlart” “ seckin erkeklerle” evlenip hanimefendi olabilmektedir.

Nesibe, yash erkeklerin gonliinii eglendirerek iyi kazanmaktadir. Giizel elbisele-
re, dikis makinesine onlar sayesinde sahip olurlar. Aslinda annesinin de bunu bildigi
su sozlerle dile getirilir:“... Bizim mahalledeki kizlardan biliyorsun. Eskiden beri yoksul
oldugumuzdan biliyorsun. Yaslh adamlarla gezdigimi de bal gibi biliyorsun. Geng adam-
lar hosunuza gitmiyor yalmiz” (Fiiruzan, 1996:15).

Nesibe giin gectikce hircinlasir, sevgi ihtiyaci igindedir. Diislerinde yash adam-
larin varligina hig yer vermez. “Varduwrlar, ama yok da olabilirlerdi” (Fiiruzan,1996:26).
Onlarla birlikteyken aralarinda bir konusma bir giilisme ge¢mez. Boylesi yakinliklar-
dan sakinir. Nesibe’ye dyle gelir ki, adamlardan beraberlikleri aninda ne kadar uzak
durursa ruhu o kadar az kirlenir. Boyle davranmakla hayallerindeki delikanlilara
ulasma umudunu tagimak istemesinin etkisi de vardir diyebiliriz.

Kactig1 giiniin ilk gecesi Nesibe tedirginlik i¢indedir. Caddenin kalabalig: icin-
de bir adama arsizca giiler. Adam bu yeni yetme kizin “utan¢sizigindan” (Fiiruzan,
1996:39) iirkerek arkasini doner. Bundan sonra Nesibe korkusunu arsizlikla yenebi-
lecegini anlar.

Vaktiyle kendi smifindan kismetleri begenmeyen kizlar, Ah Giizel Istanbul
hikayesinde goriilecegi lizere genel evde calismaya baglayinca namusluca bir yuva
kurmanin 6nemini ge¢ de olsa anlarlar. Tiim kaybettiklerine ragmen ufacik bir umut
yeter kalplerini ucurmaya. Samahat Abla kizlarin génlii hos olsun diye evlendirip telli
duvakl gelin ettigi bir kizin kocasiyla cekilmis fotografini siirekli gostererek kizlar
umutlandirir:

“Bulunur alan be! Nicin olmasin? Biraz para yapmanin yolunu bulsak... Boga-
zimizdan kiramizdan artinp. Alir da herifciogullar: paranuzi yedikten sonra ativerirler.
Yahu o bile az sey mi? Al elin yillanmis orospusunu, gotiir hanum kadin diye oturt. Ev
ag. Vesikali kadint once semtin bakkal ¢ikariy, bilir. Gelmisi gitmisi vardwr kerhdne’ye”
(Fiiruzan, 2001:98).

Gergi Sart Kamil Cevahir’i nikahlamaya niyet etmistir “Bu doniiste ona nikdh
kiyacagim be Erdogan, sevabumdu: Oyle iyi ev kadimi ¢ikti ki... Anasint satayim! Kimin
haddine diismiis ayiplamak!” (Fiiruzan, 2001:92) ancak sonug Cevahir’in felaketi olur.

Istanbul, giizelligiyle ilk gorenleri kendine hayran birakan bir sehirdir; ancak bu
biiyiiniin tesiri uzun siirmez. Istanbul biiyiiledigi, son bir hayat umuduyla kendisini
kollarina atan garesizleri kirar, ezer, aglatir, yok eder. Ah Giizel Istanbul hikayesinin

30 Ocak 2017 | Cilt: 7, Sayr: 1



Fiiruzan’in Hikadyelerinde Geng Kizlarin Tercihi ya da Kaderi

bagkisisi Cevahir de ilk gordiigiinde hayranhigim Ah giizel Istanbul sozleriyle dile ge-
tirmekten kendini alamamis ve bu sehrin kucaginda kaybolanlar arasina katilmstir.

Nesibe ve Nazan biiyiik sehirde yagsamaktayken yoksullugu reddedip zengin ya-
sama arzusuyla hayat kadin1 olmay: tercih etmislerdir. Onlarca “namus” kavraminin
yoksul olduktan sonra hicbir degeri yoktur. Oysa iivey ana zulmiine dayanamayip
kendisini cahilce bir tutumla kamyon soforiiniin kucagina atana degin Cevabhir, hi¢
biiytik sehir yiizii gdrmemis bir koyli kizidir. Cok ge¢gmeden de yolu Ziirefa Soka-
gr'ndaki evlere diigmiistiir. Bu ii¢ hikayeyi art arda okuyana Oyle gelir ki Nesibe ve
Nazan da bu evdeki “ayib: yitirmis” kizlar arasindadir; onlarin da “plaj” ve “sinema
locasr”ndan sonra yollar1 bu evlere diismiistiir. Her ne sebeple olursa olsun diistiik-
leri bu evlerde kadimnlar unutur geride kalan ne varsa... Onlara Oyle gelir ki bu ayib1
secmeleri kendi yiizlerindendir.

Genel evler ve orada calisan kadmlarin sorunlari, Ah Giizel Istanbul adli
hikayede tiim gercekligiyle cok acik ve secik anlatilmaktadir. Genel evler, burada
calisan kadinlarin ekmek kapisidir. Pek cok kadin, kimsesizlik ve caresizlikten adeta
genel eve siginmug gibidirler; mahallesinde hastabakicilik yaptigini sdyleyerek burada
calisip cocuk okutanlar bile vardir.

Ah Giizel Istanbul’da gurbetgilerin, kadin hasreti gekenlerin genel evlere olan
ilgisi, “Tasradan Istanbul’a gelmis, az parayla is tutabilmis wgatlar, izinli askerler ya da
onlardan farkll goriiniisleri olmayanlar o garip agir kokulu delikten iceriyi gérmeye ca-
balarlard:.” (Fiiruzan, 2001:101) s6zleriyle anlatilir. Bu hikdyede yolu genel eve dii-
senlerden sofor Sar1 Kamil’in karsisina Cevahir ¢ikar. Birbirlerinden ¢ok etkilenir-
ler; hatta birbirlerini severler... Oyle ki Sar1 Kamil, nikAhlamak niyetiyle Cevahiri
genel evden ¢ikarmayi bile goze alir: “Kdmil onu oradan ¢ikarmak icin gereken her
seyi yerine getirmigti. ‘Nikdhlim yapacagim. Sevabi cennet doldurur.’ Séziintin burasinda
giiltivermisti Cevahir’e bakip ve utanma sicacik, ifil ifil agnugti yeniden Cevahir’in. Eli-
ni boynuna gotiirmiistii dosdogru. Yan evlerden birinde semaverler bagira bagira sarki
soyliiyorlard.” (Fiiruzan, 2001:109) Ug sene birlikte yasarlar. Sar1 Kamil’e Cevahir’i
genel evden ¢ikarmak zor gelmez; ancak sevgisi onunla bir yuva kurmayi diisiinecek
kadar uzun siirmez. Fiiruzan, bu andan sonra hikayeyi cok etkileyici kurgulamis; Sar1
Kamil’in gittigi bir seferden gecikmesini saglayarak Cevahir'e artik yolun goriindii-
gint hissettirmistir:

“Inanma gordiiklerine Cevahir, diye diisiindii.

Nolabilirmis iki caput serip bir sedir kurmussan! Bil artik cahil, Kamil dylesine zor-
larp sokiip aldigi Ziirefa Sokagimin orospusunu niye nikéhsiz tutup duruyor. Uciincii yih
stiriiyoruz birlikte. Genel evlerin sokagindan kadin ¢ikarmamnin ne cesit bir is oldugunu ci-
han, alem bilir. Yiiklendiydi her bir engeli.... Neye yarar donse de donmese de. Isin ucu aynt
kapya cikiyor hep. Sant Kamil'in kapatmastyim... Omriinii benle geirir derdim. Vay benim
Cevahir’i helilinden kart yapmaya yakistiramayan Kamil'im. Senin de tek dikili tasin yok
benim misali, ama erkeksin, ofkelendiginde bas kaldirirsin ” (Fiiruzan, 2001:110).
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Utang simirmin asildigl son nokta icin “ar daman ¢atlamak” deyimi kullanilir.
Zirefa sokaginda calisan kadinlar ise bu deyim yerine “ayiba alismak” sdztinii kulla-
nir ve bunun igin bir haftalik zamana ihtiya¢ duyulduguyla birbirlerini teselli ederler:

“Ilk odaya kaparsta, isi cabuklagtirmak icin ogretilen yontemleri uygulayamamus,
istemedigine zorla verilmis geng bir gelin sabriyla ilk miisterisinin oniinde kollart kavusuk
durmusgtu oyle.

‘Cahillik ya, cahillik... Alisirsin sekerim erkege. Fark etmezsin sonunda. Bir hafta
yeter. Bir hafta disini sik, sonra giiler gecersin. Napalim boyle de yaganir goreceksin.’

2

Alwsmugty Cevahir, otekiler gibi deli giilmeleri, kiifiirleri, hizly is gormeyi ogrenmisti
(Fiiruzan, 2001:108).

Ah Giizel Istanbul’da anlatilanlara okurun tahammiil sinir1 otuz bir sayfalik
hikayenin bitimiyle sinirliyken burada calisanlarin miiebbede mahktm oluslar1 insani
agidan diisiiniilmelidir. Fiiruzan, etkili anlatimi ve kurgusuyla bu hikayesinde de oku-
run ruh diinyasini sarsmay1 basarmakla kalmamig ayn1 zamanda iyi bir hikéayeci ol-
dugunu ispat etmistir. Yazar, genel evde calisan kadinlarin yasadiklar sikintilari, bu
mekanda ve onlari émriiniin tiikkenisini akip giden zaman boyutuyla biitiinlestirmis;
genel evde insan onurunun ayaklar altina alinisini sergilemek istemistir. Hikayenin
sonunda ise Cevahir’e intihar1 uygun gérmekle “umudun tiikendigi yerde oliimiin kur-
tulus olacagmmi” gostermistir; ciinkii genel ev kadinlar1 “ayibr yasamaya” alistiktan
sonra belki dayanabilirler o hayat1 sirdiirmeye ama bir kere oradan ciktiktan sonra
geri donmeye dayanmak imkansizdir. Cevabhir iyi bildigi bu gercek karsisinda denize
atlayarak yasamina son vermekten bagka bir care bulamaz:

“Benim hincim kendime gecer anca... Ikimiz iistiindeki de kara bulut ya , bana
diigeni iyice umarsiz. Bahtim actk olsaydi ilk bindigim kamyonun soforii sen olurdun,
Kamil. Baht kim biz kimiz, degil mi! Gegmis lafla diizeltilmez kizim, hadi sen davran
bakalim” (Firuzan, 2001:110).

Ah Giizel Istanbul adl hikayeyi degerli kilan bir diger unsur da her derdin insan
icin oldugu gergegini, insanin bagina her tiirli felaketin gelebilecegini ve her seye
ragmen hayatin devam etmekte oldugunun ya da etmesi gerekliliginin gézler dniine
serilmesidir... Bircok kadin, Ziirefa sokagindaki evlere ¢esitli sebeplerle diismiistiir.
“Gegmisleri hepsinin umutsuzluk, dengesizlik” doludur. “Bir diisiinceyi olugturup, bir
gortintiisiinii bile kivangla anamadiklar gegmislerini diisiinmemeyi, utang duygularini
yitirdikge kolaylikla” (Fiiruzan, 2001:100) becerirler. Burada kadinlar, her seye rag-
men yagamaya devam ederler. Yasama giiciinii ya yasamak zorunda olduklari ¢irkinli-
ge alisarak ya da “yiizsiizliik”, “arsizlik” maskesini takarak bulmaya calisirlar. Aslinda
“utangsizliklar biiyiik bir ilgisizliktir.” (Firuzan, 2001:104)

Kastamonulu Melahat, Leman, Sidika , Giilli Saime, Nazlica, Tombul Rukiye
filain sadece bir donla dururlar aksama dek. Bu isin ciplak dolagma tarafi olmasa
sanirlar ki “orospuluk” onlara daha kolay gelecek. Giyinme saatleri islerinin bittigi
aksam saatleridir, giyinmeyi severler.
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Tahammiil sinirmin asildigt noktada Nazlica “gogiis uglaryla” kanatana dek oy-
nar. Kadinlar acik sacik konusup sarkilar soylerler. Cevahir’in gériilmez bir utanmaz-
lig1 yasadigy, asiriliklarda bulundugu bir giin Samahat Abla bile dayanamayip patron-
lugunu takinarak ona engel olmak geregini duymustur:

‘A kizim Cevahir, bizim yaptigimiz is malum malum olmaya ya, seninki pek yaki-
stksiz kagmaya basladi. Bazi adamlarin once baylarak baktigini, sonra senden korkup
cekildigini anlamiyor musun? Nazlica’nin meme numarasint kinarken. .. Vallahi diyecek
50z bulamiyorum sana!” (Fiiruzan, 2001:105).

Genel evde calisanlara gore, Olen bu diinyadan kurtulmus demektir; ¢linkii
genclikte bazi zorluklara dayanmak daha kolaydir. Oysa yaslanan- “iskortaya ¢ikmug
(6yle denilirdi)”- (Fiiruzan, 2001:101) kadinlarin calistigi yere polis, bek¢i koymak bile
gereksizdir. Onlarin yasamakta olduklar1 karanlik ¢ukur her gecen giin biraz daha
derinlesir.

Kirlangi¢ Balik¢ilar’nda ise Zarife dokuz yasindaki ogluyla kocasi tarafindan
terk edilince fuhsa mecbur olur.

“Uste bir de ¢cocukla saldi pesinden beni, o bunu yapinca ben namussuz oluyorum,
orospu oluyorum . Kendi karmint duyuramayan adamin sevda neyineymis.” (Fiiruzan,
2001:126).

Seyyid hikayesinde ise fuhug konusuna mizahi bir bakis s6z konusudur. Heniiz
¢evreyi tanimayan Seyyid odalara cay gotiirdigiinde kapilari hizla agip igeri dalar. Bu
durumda bazi odalardaki “zamamindan énce biiyiimiis, yorgun yardimct kizlar” carga-
buk firlayip eteklerini toplar; yash patronlar, “Destur! Destur! Ahira mu giriyorsun!”
(Fiiruzan, 1996:67) diye cikisir. Cok siirmez bu durum, Seyyid iceri dalmadan kapi
vurmay1 dgrenir.

Fiiruzan’in hikayelerinde para icin fuhus yapmasa da yasak iliski yasayan pek
cok kadin vardir. Tokat Bir Bag I¢inde hikayesinde Istanbullu, “cagdas” bir tip olarak
tanitilan kadin bunlardan biridir. Onun yasamindaki “temel ses” (Fiiruzan, 2001:19)
annesini agip ilging bir kadin olmaktir. Kendisi erkek diigkiinliigiinii Freud’le aciklar.
Evlidir; ancak evli olmasi esini aldatmasina engel degildir. Bir giin kalabalikta insan-
lara “orospu” olmadigini, para i¢in degil zevk igin yattigin1 sdyleyerek kafa tutar ve
beklemedigi cevabi kendisinin zidd1 olan Hatice’den alir:

“Daha kotii boylesi, onlarin durumunda bile degilsin. Ustelik evliliginin iistiine titri-
yorsun, dteki burjuva kadinlanindan ayrilacagin yok ki!” (Fiiruzan, 2001:16).

Giil Mevsimidir adli hikayede ise ilk agkinin hayalini hi¢ unutmayan Mesaadet
Hanim, ¢ok giizel, alimli ve bakimli bir kadindir. Sevistigi “verlerde giinlerce hava”si
(Fiiruzan, 2001: 23) kalir. Yasamina kattig1 eglenceleri, “Zengin bekdr katlarinin ha-
valandirilmanusg, giinah istek dolu gizliligini gérmek icin giderdim. Hep vaktim vardi”
(Fiiruzan, 2001:24) diyerek anlatir.
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Harag hikayesinde ise konagin sahibi Rusihi Bey’in hizmetgilerin odasina gitme-
si sonucu yasanan cinsellige deginilir. Glizel hizmetci Semsitap, hanimefendinin evde
olmadig1 geceler beyin gonliinii hog tutarken ayni duruma Servet Hanim, caresizlik-
ten boyun eger. Servet Hanim, yillar sonra bile kendisini sorguya cektiginde giinahsiz
olduguna kanaat getirerek kocasiyla bile beraberligini yasanmamuis sayarak, “Rabbim
bilir bu boyle. Yataga girdim onlarla” (Firuzan, 2004:165) der. Kendisine giinahsiz
oldugunu ispat edecek bir kanit da o giinah basladigindan bu yana Rusihi Bey’le “du-
daktan opiismemis” (Fiiruzan, 2004:147) olmalaridir.

Yoksulluk konusunu isleyen Cocuk hikayesinin ise temasi fuhustur. Adim bil-
medigimiz kadin bir zamanlar tiitiin isindeyken daha sonra eve erkek almaya baslar.
Biiyiik bir evin giines gdrmeyen “in” gibi bir odasini kiralamistir. Burada yasini ve
adini bilmedigimiz, akli heniiz, her seye yeni ermeye baslayan ogluyla yasamaktadir.
Kadin ¢ogu zaman disaridadir; eve yorgun gelir. Cocuk ise yapayalniz annesini bek-
ler. Olaylar ve durumlar ¢ocugun ruh haliyle yansitilir. Oyle ki annesi, cocugu uyudu
sanip, gece eve aldig1 adam ile birlikte yattiginda, cocuk uyur gibi davranir. Ne kadar
karanlik olsa da, ne denli sessiz olsalar da biraz 6tesindeki o iki kisiyi goriir. Odada
ticiincii biri varken uyanik oldugu anlagilmasin diye, solugunu daha aralikli almay1 da
Ogrenmistir.

Namusun Farkl Algilamisinin Sebep Oldugu Catismalar

Fiiruzan’in hikaye kisileri genelde namusludur; yalniz namusu reddeden tipler
de vardir. Benim Sinemalarim’m Nesibe’siyle ailesi arasinda kusak catigmasina, na-
musa verilen deger farki neden olur. Nesibe cocuk denilebilecek yasta ¢alismaya bas-
layinca gozii tez agilir. Paranin satin alma giiclinii ve “yukaridakilerle asagidakilerin®
yasam standardi arasindaki zitligi kavrar. Nesibe nin ailesi yoksul ancak namusludur.
Varoslarda tek gdz odada yagamaktadirlar. Nesibe’nin odast “basmayla ayrilan kiiciik
bir boliim”diir. Nesibe geceleri burada yatarken babasinin eve geldigini ayak koku-
sundan anlar.

Nesibe’nin geng erkeklerle gezdigini babast duyunca Nesibe’ye bir giizel dayak
atar. “Namussuz kizi el alacagina yer alsin” (Firuzan, 1996:11) der. Nesibe diisiiniir:

“Niye ugrastyorlardi kendisiyle? Nicin isten eve, evden ise gitsin istiyorlardi? Onlar
gibi olsundu! Acili, hasta, yorgun. O namus dedikleri seyle neyi diizeltmislerdi ki!” (Fi-
ruzan, 1996:27).

Kugatma’nin Nazan’i, Nigar Abla’sinin evlenememesine adini dillendirmis ol-
masinin engel oldugunu bildigi halde, namusun degerini anlayip kavrayamaz:

“Nigdr kiz degildi ya, buydu isigini alip gotiiren. Giizelligine yansiyan bir uzaklik, bir
saskinliktan otiirii kimseler ona soru soramaz, ayiplayamaz olmustu. Mahalledeki anne-
ler, ogullarina ondan ‘Zavalli Nigar, yazgisi kotiiymiis’, diye soz ediyorlardi. Bununla bazi
seyleri engelliyorlardi” (Fiiruzan, 2001:55).
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Bazi calisan kizlar hakkinda sdylenen kotii seylere ragmen, Nigar't “bagt yerde
bir kiz” sanip isteyenler olmustur. Goriiciiler gelecegi giin Nigar Abla neselenmistir;
toprak avluya su serpip siiptirdiigiinde her yer mis gibi kokmustur; sanki kirlenen her
seyi temizlercesine... O giin Nigar Abla esiklerin tahtasina kadar boyamistir; fakat ne
yazik ki oglan tarafini caydiracak sozler, mahallede kisa siirede yankilanir:

“Nigdr evlenemezdi.

Bunu kesin biliyorlardi.

Clinkii Nigdr kadin olmustu.

Evlenmeden kadwin olmaksa ¢aresizin ¢aresizi bir durumdu” (Fiiruzan, 2001:54) .

Ah Giizel Istanbul’da genel evde caligan kadinlar namusun degerini onu kaybe-
dince anlayabilmislerdir:

“Namusun diyeti ¢cok biiyiik onu neyle ddeyebiliriz ki!” (Fiiruzan, 2001: 99).

Edirne’nin Kopriileri'nde ise “tango” oldugu sdylenen bir komsu kizi Nesibe’yi
hatirlatir. Kizcagizin ardindan ileri geri konusulmasina dayanamayan Naciye yenge,
“Kizimin da almayalim bir giinahini. ‘Genctir, cahildir’ demek kolay, her bir kisiye tango.
Biz de olmayalim cahil” (Fiiruzan, 2004:77) diyerek kiiciik kizlarini terbiye etmeye
calisir.

Bilingli Geng Kiz Tipi

Fiiruzan’in birkag¢ hikayesinde zeki geng kiz tipleriyle karsilasiriz. Giiniibirlik
Adada’nin Cennet’i on bes yasinda bir besleme olmasina ragmen fazlasiyla bilinglidir;
yeni fikirler edinerek aydinlik bir gelecek diisler. Tokat Bir Bag Icinde adli hikayede,
caligmakta oldugu isini birakarak 6gretmenlik yapmaya karar veren Hatice, idealist
tutumuyla yazarin fikirlerinin temsilcisidir. Birkag hikayede ise kendi halinde, haya-
tin her siirprizine hazir, kanaatkar geng kiz tipi cizilir: Bu kizlardan Gecenin Oteki
Yiizii’'ndeki tniversiteli gencin ablasi, lise mezunu, okumay1 seven, yiiregi insan ve
yasama sevgisiyle dolu bir kizdir. Birinci Yaz Sarkilar ve Ikinci Yaz Sarkilari’'nda yasa-
ma sevinciyle dolu, her seye ragmen gelecege olan umudunu kaybetmeyen Nagehan
ismindeki geng teyze de okurla yakinlik kuran tipler arasindadir.

Fiiruzan, toplumda kadina diisen roliin Onemini, tiim sosyal gercegiyle
hikayelerinde sergilemistir. Okumamus kizlar ya kendi siniflarindan biriyle evlenmeye
razi olurlar ya da fuhsa siiriikklenirler. Yazar, bu kizlarin hayat karsisindaki durusla-
ria miidahale etmez; ancak Cennet’te yazar bilinci sezilir. Yazar, okuyamamus bir
kizin kendi sinifindan biriyle erken yasta evlendirilmesine karst olusunu, Cennet’in
babasinin “Hayuwrl: bir kismet ¢iktiginda seni de veririz” kizim demesi lizerine Cennet’e
verdirdigi cevapla ortaya koyar. Cennet babasina “Ben evlenmeyecegim... Redife’ye
¢ok tiziildiim” (Fiiruzan, 1996:144) der.
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Cennet de heniiz ergenlik doneminde olmasina ragmen diger kizlardan farkli
olarak, is¢iligin hizmetcilikten daha onurlu bir is oldugunu diisiinmeye baglar. Oysa
yanlig bir secim yaparak kendi felaketlerini yasayan kizlarin is¢i oldugunu hatirlaya-
cak olursak yine emegin somiiriilldiigii gergegiyle karsi karsiya geliriz.

Nesibe ve Nazan’dan farkli olarak Cennet’in akli baginda konusmalar1 takdire
degerdir. Plaja gotiiriildiigii glin Durul’la aralarinda ¢ocukca bir etkilenme olur. Du-
rul ilerde bir giin, bir yelkenliyle acik denizlere gitmenin hayalini kurar ve Cennet’in
de gelmesini ister. Cennet ise “Ben...Ben nicin geleyim... Senin neyin” (Fiiruzan,
1996:132) diyerek hemen susar, akilli kizdir; asamayacagi sinirlari bilir.

Sonug¢

Fiiruzan, hem ele aldigi konular hem de bunlari anlatabilme yetenegiyle kendi
kimliginden soz ettirmeyi basarabilmis bir yazardir. Onu 6nemli kilan, anlattig: ¢ev-
re ve o cevrenin insanlarindan aldig: ilhamla cizdigi tiplerin gozlerde canlanmasi ve
hikaye okunup bittikten sonra, okurda yakinlik kurdugu tiplerden bir seyler kalmasi-
dir. O kalan sey ise; “insana olan inancin yok olmamasi gerektigi” seklinde 6zetlene-
bilir ki bircok deger yargisinin yozlastig1 giintimiizde, anlatmaya bagli edebi eserlerle
insana ulagabilme basarisi kiiciimsenecek bir sey olmasa gerektir. Sadece bunlar bile
Fiiruzan1 Tirk edebiyatinin ihmal edilmemesi gereken bir hikaye yazari oldugunu
ortaya koymaktadir.

Yogun goé¢ olgusuna bagli sehir yasaminda, yasam kosullart oldukga giiclesmis-
tir. Insanlar, hayata tutunma miicadelesi verirken yeni nesillere manevi degerlerin
aktarilmasini ihmal edebilmektedirler. Incelemis oldugumuz hikayelerde en dikkati
ceken sey, okuyamamig kenar mahalle kizlarinin anne-babalariyla aralarindaki kusak
catismasidir. Bir nesil dncesi, aza kanaat ederek sabirla hayata tutunan kimselerken
heniiz ergenlik donemini yasamakta olan kizlari, hayattan bezecek derecede yorgun
diismiistiir. Kizlarin secebilecegi iki yol vardir: Ya kendi cevrelerinden biriyle bas goz
edilmek ya da yukarilara citkmak. Cogu geng kiz ikincisini secer; ciinkil baska ttrli
hayalini kurduklar1 refah dolu hayata kavugsamayacaklarini bilirler. Bu arada kiz ¢o-
cuklarina iyi bir egitim-6gretimin verilmesi geregi de vurgulanmaktadir. Yazar her
ne kadar kendi kimligini gizlese de, ayaklar1 yere basan kadin bilincini uyandirmak
ister. Ancak bu diisiincesi, feministce bir tutumdan ziyade, insan haklarini esas alan
bir bilinclenmeyi icermektedir.
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HAKAN GUNDAY’IN “DAHA” ADLI
ROMANI UZERINE “ZiHNiYET” BAGLAMINDA
BiR OKUMA
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Hakan Giinday’in son romant Daha’nin konusunu giiniimiiziin en 6nemli problemlerin-
den biri olan “gd¢” ve “insan kacake¢iligr” olusturur. Ge¢miste yapilan hatalarin cezasini
¢cekmek zorunda kalan ¢ocuklarin drami, roman kahramani Gaza ve cevresiyle sembol-
lestirilir. Ayrica “insanligin biiyiik giinahi”yla yiizlesme siirecini anlatan roman, Gaza’nin
0ze donisiiniin hikayesi olarak da degerlendirilebilir. Okur, Daha’nin ilk ciimlesiyle
birlikte kahraman anlaticinin “ne anlattigy/icerigi” ile daha ¢ok mesgul olmaya baslar.
Bu noktada okuyucuyu metne baglamasi yoniinden “zihniyet” kavrami 6énemli bir unsur
olarak ortaya cikar. Bu yazida romaninda, bireyden topluma dogru genisleyen, anlatic
kahraman vasitastyla okurun dikkatine sunulan, yazarin ve donemin zihniyetini anlamaya
yardimci olan unsurlar iizerinde durulacaktir.

Anahtar Kelimeler: Hakan Giinday, Daha, Tiirk Romani, Roman ve Zihniyet

A Mentality-Related Reading about Hakan Giinday’s “Daha” Novel

Abstract

The subject of Hakan Giinday’s last novel “Daha” consists of one of the most important
problems nowadays “immigration” and “human trafficking”. Tragedy of children who
suffer from the mistakes made in the past are symbolized with main character of the
novel “Gaza” and his surroundings. Also, this novel, which tells the face-off period of
humanity with its big sin, can be evaluated as the story of Gaza’s transformation to self.
Reader starts to deal with mostly “what is narrated/content” just with the first sentence
of Daha. At this point, mentality concept becomes prominent due to connecting the re-
ader to the text. In this essay, some elements that expand from individual to society, that
are brought to the attention of reader by main character and that helps to understand
mentality of the writer and era will be analyzed.

Keywords: Hakan Giinday, Daha, Turkish Novel, Novel and Mentality
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Giris

ikhail Bakhtin’in ifadesiyle roman, canliligi ve degiskenligi nedeniyle tah-
M lili zor bir edebi ifade vasitasidir. Bu 6zelligi bir roman teorisi olusturul-

masinin giicliiklerini ortaya koyar. (Bakhtin 2001:165) Gergek olmayan
bir diinyada “gercek degerlere ulagsma” arayisi olan roman, ayn1 zamanda bireysel ve
toplumsal tarih belgesi 6zellikleri tasir. (Goldmann 2005:22) Goldmann, romani iire-
tim iligkileri baglaminda degerlendirir. Goldman’a goére romanin yapist ile toplumun
yapisi arasinda bir iliski vardir. Bu edebi tiir piyasa ekonomisinin iirettigi “bireyci
toplum” anlayisini yansitir. Goldmann 2005:25) Roman tiiriiniin temelinde “tahkiye”
vardir. Vaka, romanda en 6nemli unsurdur, romandan vakay: kaldirdigimiz zaman
elimizde “bir yigin s6z” kalir. (Aktas 1991:11) Anlatmaya bagh edebi metin 6zelli-
&i nedeniyle romanin masallarla, destanlarla ve halk hikayeleriyle ortakligi oldugu
aciktir. Hikaye edilen vakanin icinde, vakanin olusumuna katkisi bulunan kahraman-
larin “roman karakteri” olabilmesi icin “destanilikten” siyrilmasi gerekir. Bu durum
olaganiistii niteliklere sahip kahramanin, siradan bireye doniisimii anlamina gelir.
Modern bireyin ihtiyaglarini, hazlarini, diisiincelerini ve davraniglarini yansitan bir
edebi tiir olarak roman, devamli degisimin pesindedir. Roman yazari romanin okur-
la iliskisini kesmemek, gazetelerde tefrika edilen roman boliimlerinin okunmasini
saglamak icin vaka, olay orgiisii gibi romana 6zgii unsurlar ¢ok iyi secip kullanmaya
gayret gOsterir. Vaka kurgusu, karakter yaratma, karakteri roman atmosferinin orta-
minda yasatabilme ve romani, kurgulanan biitiin bu yapiyla baglantili olarak sonlan-
dirabilme, romancinin basarisi icin gereklidir. Biitlin bu “karmasik” yapisi icinde bir
romant “tahlil etmek”ten ¢ok onu “tahlili bir bakigla anlamaya”, “degerlendirmeye”,
“okumaya” (Rifat 2012:11) caligmaktan soz edilebilir. Burada bize yardimci olacak
en dnemli arag eserin kendisidir.

Daha: “Bir Diinya Ofke”

Giniimiiz Tirk romaninin bilinen kalemi Hakan Giinday’in 2000’li yillardan
bu yana yayimnladig1 romanlarin bugiin itibariyla sonuncusu olan Daha’nin konusunu
yirmi birinci yiizyilin baglica problemlerinden biri olan “gd¢”? ve buna bagh olarak
insan kagakg¢ilig1 olusturur. Babasinin “hatalar1” nedeniyle hayati olumsuz anlamda
degisen Gaza’nin anlatimiyla gireriz romanin kurmaca diinyasina. Dedelerin isledi-
gi giinahlarin cezasimi ¢cekmek zorunda kalan ¢ocuklarin drami, Gaza’nin hayatinda
sembollestirilir. Metin, Anadolu’nun kiiciik bir kasabasi olan Kandalrda yasayan,
“insan ticareti” yapan babasi yiiziinden hayatin “koti” yiiziyle karsilastiktan sonra
bu kotiligin kaynagina gitmek icin uzun bir yola ¢ikan Gaza'nin 6ze doniisiintin
hikayesidir. Gaza Ornegi iizerinden insanligin giinahlariyla yiizlesmesi, giinahlarin-

2 Yoksulluk, issizlik, savag nedeniyle topraklarini terk etmek zorunda kalan insanlarin yasadist
yollardan yaptiklari, uzun siirecte kétiiliklere maruz kalarak, hastalik ve bircok bagka neden-
den dolayi bircogunun yollarda 6ldiigii toplumsal hareket.
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dan arinmaya ¢alismasi ve bu siirecte ¢ektigi sikintilar tasvir edilir. Romanda insani
degerlerin, maddiyata tapan zihniyet karsisinda iflasinin, bireyin ve toplumun her
kademesinde had safhaya ulasan ¢liriimenin, insanin caresizliginin 6rnekleri goriiliir.

Anlatmaya bagl bir edebi metnin tahlilinde esere sorulmasi gereken temel iki
soru vardir. Birincisi metnin igerigiyle baglantili olan: “metinde ne anlatiliyor?” soru-
su; ikincisi metnin bicimiyle yani olay 6rgiisiiniin diizenlenisi, dil ve iislup gibi unsur-
lar1 anlamaya yonelik olan “hikaye nasil anlatiliyor?” sorusudur. Hakan Giinday’in
“Daha” adli romanini okumaya basladigimda metni olusturan hangi par¢anin yazarca
onemsendigi/One ¢ikarildigi baslica sorularimdan biriydi. Bir okur olarak romanda ilk
olarak Gaza’nin sesini duyduguma gore acaba onun bana “ne” anlattigiyla mi1 yoksa
bunu “nasil” dile getirdigiyle mi ilgilenecektim? Eserin ilk ciimlesinden itibaren kah-
raman anlaticinin “ne anlatti§1” ile daha ¢ok mesgul oldugumu gérdiim. Bir romanda
karsiniza ¢ikan ilk ses: “Babam bir katil olmasaydi, ben dogmayacaktim...” ciimlesi
olunca zihninizi kurcalayan sorulardan bazilart: “Bu hikdyenin anlaticist kim? Babast
ni¢in katil olmus? Babaswun katilligi ile kendisinin diinyaya gelip gelmemesi arasinda ne
gibi bir iligki var? Neden sonug bagina onem veren bir anlatict ile mi karst karsyyayim?”
olacaktir. Bu sorular, Forster’in tasvirinde oldugu gibi, okurda merak, zeka, bellek
arar ve vakanin icerigiyle baglantilidir. (Forster 1985:129) Daha’da bu unsurlardan
one ¢ikani “merak”tir. Okuyucunun meraki: Gaza ve babasinin kacaklari nereye go-
tiirecegi, depoda ne olacagi, kacaklarin Tiirkiye’yi terk edip edemeyecekleri sorulari
etrafinda sekillenir. Bu sorulara anlaticinin yardimiyla “kolayca” bulunan cevaplar,
okuyucunun metinden kopmamasini saglar ve eseri bir bakima “popiiler” hale getirir.
David Lodge’un da belirttigi gibi “dinleyicisinin aklinda sorular olusturan” anlatilar
kendilerine yonelik ilgiyi devamli ayakta tutarlar. (Lodge 2013:30)

Daha Romaninda Zihniyetle Ilgili Unsurlar

=9

Okuyucuyu metne baglayan ve eserin “ne anlattig1” ile baglantili olan 6nemli bir
unsur “zihniyet”tir. Tirkge sozliikte “anlayis” olarak ifade edilen zihniyet kavramini
Serif Aktas’in ifadesiyle “topluma hakim askeri, idari, felsefi, adli giicler, rejimle ilgili
diigtinceler; uygulanan sosyal hayat diizeni, kanunlar, ileri siiriilen diisiinceler, din ve egi-
tim ile ilgili uygulanan ve ileri stiriilen teklifler, ticari hayati idare eden prensipler”in bir
arada ortaya cikardig1 “zevk ve anlayis” (Aktas 2013:38) olarak anliyor ve Daha roma-
ninda zihniyeti olusturan unsurlar1 aramak istiyoruz. Bizi bu konuda diisiinmeye iten
nedenlerden biri, roman yazarinin, kurgu kahramanini kendi diinya goriigtintin, “ide-
olojisinin” sozciisti olarak kullanmasi. Yazarin bu yaklagimi romani, bircok boliimde
adeta uzun bir elestiri metnine doniistiiriiyor. Eserde roman kahramani Gaza’nin
diinyayr anlamaya calismasina, yasadiklarini sorgulamasia sahit oluyoruz. Hatta
Daha romaninin, topluma hakim anlayis baglaminda “idari”, “adli”, “dini”, “sosyal
hayatla iligkili” “cliriime”nin nedenleri ve sonuclarinin tasviri tizerine kurgulandigini
sOyleyebiliriz. Bu noktada eser, Milan Kundera’nin roman tanimina uygun olarak
“sorgulama” ve “kesif” Ozelligi tasir. (Kundera 1989:13) Bireyin kendisini, ailesini,
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toplumu sorguladigi metin olan roman, Kundera’nin goéziinde: “diissel kahraman-
lar aracih@yla goriilen yagsam iizerine diigiinmedir.” (Kundera 1989:97) Sorgulamanin
basladig1 nokta hayatta bir seylerin yanlig gitti§ine dair sezgilerin yogunlastigi andir.
Daha romaninin odak noktasi; Gaza’nin bireyi, toplumu, ahlaki, sistemi, devleti yani
“igeride” ve “disarida” olan her seyi sorgulamasidir.> Kahraman toplumsal ¢iiriimeye
sahit olur. Romanin biitiiniinde insani degerlerin nasil ciiriidiigii/ctirtitiildiigi 6rnek-
lenir. Yanlisliklar cocugun dogum anindan baslar, genetik mirasini tasidigl babasin-
dan kaynaklanir. Gaza biylidiikce “Ahadlasir”, “kiigtliir”, “siradan”lasir, nefret ettigi
insanlarin arasina katilir. Bireyin biitiin bu karmagik durumlar karsisinda gelistirdigi
tepkiler, Daha romaninin “son hakim zihniyet” baglig1 altinda degerlendirilebilece-
gini gosterir. Serif Aktag dort ana donemde ele aldigi hakim zihniyet kavramini s6yle
izah eder:

Son hakim zihniyet ise biiylik anlatilardan kagan, her seyi birden kucakla-
yan insanin on dokuzuncu yiizyll sonlarindan itibaren yeni bir mistik tavrin
esliginde tamimaya basladigi kaotik bir durumdur. Insan ayni zaman dili-
mi iginde en eskiyi ve en yeniyi, en iyiyi ve en kotiiyii birlikte yasar. Pegin
hiikiimlerden degil, bir durumdan bir bagka duruma cok rahat gegislerin
hazirladigi bir bunalimi yasamaktadir. (Aktas 2013:40)

Daha’da yirmi birinci yiizyll insaninin yasadigi “kaotik durum” gozler dniine se-
rilir. Bireyin, geleneklesmis carpik toplum diizeni karsisindaki “caresizligi” eseri mo-
dern dénemlerin hakim zihniyetine yaklastiran tarafidir. Romanda “sorgusuz sualsiz
itaat” tavriyla bireye; ling kiiltiiriinden beslenmesi ve bunu yasam bigimi haline getir-
mesi yoniiyle topluma biitiin bunlarin yaninda ¢iirtimenin 6nlenmesine degil hizlan-
dirilmasina ¢anak tutan devlet idaresine yonelik yogun bir elestiri vardir. Yazimizin
ilerleyen boliimlerinde Daha romaninda, bireyden topluma dogru genisleyen, anlatici
kahraman vasitasiyla okurun dikkatine sunulan, yazarin ve donemin zihniyetini anla-

mamiza yardimet olan unsurlarin neler olduklari {izerinde durulacaktir.

Katiiliigiin Mirascist Insan

Kahraman anlatic1 Gaza, sinirlari ¢izilmis, 6zgiirlikten yoksun, “verili” bir diin-
yanin i¢ine dogar. Gaza —her insan gibi- dogustan giinahkardir. Dedelerinden miras
kalan “katillik” vasfi genlerindedir. Cocuk, babasinin giinahlarla dolu diinyasinin at-
mosferinde soluk almaktan, onun gibi olmaktan kacamaz ve onunla 6zdeslesir: “Ben
de babam olmugstum! Bir Ahad olmustum. Hatta ondan da beter...” (s. 52) Gaza'nin,
babas1 hakkindaki diistinceleri eseri psikanalitik okumaya elverigli kilar. Onun, ro-
manin farkli boliimlerinde dile getirdigi: “babasmin oliimiinii istemek” , “oldiirdrigii
babasinin yerine gecmek” gibi diisiinceler, Freud’un Dostoyevski iizerinden agikladigi

3 Sorgulama, bir olayin sadece nedenini arastirmak degildir. Yazarin eserinde anlatmayi ter-
cih ettigi, tizerine disiindigi, okura farkli Orneklerle sundugu her unsur onun diinyay:
sorgulamasinin bir pargasidir.
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“baba katli”, “baba ozdeslesmesi” kavramlariyla birlikte degerlendirilebilir. (Freud,
2016:232) Gaza “ben”, Ahad “iist-ben”dir ve bu iki unsur stirekli gatigir. Babasinin
Olimiine kadar olan siirecte, yani Gaza “babast oldugunda”, biiyiik bir varolussal buh-
ran i¢inde kendisini bir “yaratik” gibi hisseder: “Korkung bir yaratiga doniismem sade-
ce bes yil siirmiistii. Babam, Aruz, Dordor ve Harmin'in bir toplami olmugtum.” (s. 71)

Icine “diistiigii” hayat1 yasamak zorunda kalan Gaza, yazgisini degistirmek is-
ter. Geg¢misiyle yiizlesmeye calisirken ge¢gmisin bir kurgudan ibaret oldugunu goriir.
Gecmis zannedildigi gibi olup biten, yasanmus, degistirilmesi miimkiin olmayan an-
lardan m1 ibarettir? Yoksa her gecen giin kisiden uzaklasan, uzaklastikca degisen,
farklilagan hatiralar midir? Gaza nefret ettigi gecmisinden “bir seferde anlatarak” ve
bu anlattig1 hikdyeyi “miuhiirleyerek” kurtulmaya calisir. Gaza her firsatta gecmisini
yeniden kurgular, yasamadiklarini yasamis, gormediklerini gérmiis gibidir. Babasinin
bu kurguda biiyiik pay1 vardir. Gaza, “Ahadlasma” dedigi doniisiimii “korkung bir
yaratiga doniigmek” imgesiyle karsilarken, rityasinda karsilastig1 ge¢misini de benzer
bir imgeyle tasvir eder:

Sonra da iki avucumu yiiziime gotiiriip gozyaslarimi sildim ve basimi kal-
dirdigimda onu gordim: Karanligin icinde duran gecmisimi. Bicimsiz bir
hayvan gibi karsimda dikilmis, bana bakiyordu. Toynaklari vardi. Dogmasi-
n1 izledigim o buzag: gibi. Incecik ve simsiyah tiiylii bacaklarinin iizerinde
dogrulmus, her yanindan, plasentaya benzeyen seffaf bir camur akiyordu.
Govdesi, topraktandi. Ve o topraktan tasmis onlarca cesedin ellerini, bu-
runlarini ve dislerini gorebiliyordum. Bir yiizii yoktu. Sadece, gozlerinin ol-
masi gereken yerde, karanligin icinde parlayan iki kirmizi nokta duruyordu.
Ankara’daki bankada gordiigiim o dijital panodaki noktalarin aynisi! Bir
agz1 ve bir burnu da yoktu ama aldig1 her nefesi verisinde, kirmiz1 gozleri-
nin altinda bir buhar bulutu beliriyordu. (s. 312)

Gecmisin yeniden kurgulanmasi yalnizca bireysel bir durum degildir. Gaza, ka-
bullenmek istemese de bugiinkii “sucluluk bilinci”’nin nedeni gecmisidir. Eserdeki bu
tespitler, Sigmund Freud’un insanda sucluluk bilincinin olugmasiyla ilgili goriislerini
hatirlatir. Freud bir insanin sug islemesinden once, bilincaltinda “sucluluk bilinci”nin
olustugunu belirtir ki bunun kaynaklarindan biri “Odip Kompleksi”dir. Sug isleme
“sucluluk bilinci” iginde olan insanin rahatlamasidir. (Freud 2016:202) Depoda in-
sanlara uyguladig1 iskenceler ve isledigi diger suclarda onun “sugluluk bilinci”yle
yetismesinin payi biyiiktiir. Bu bilincin olusumunda aileden baslayarak bircok fark-
It unsurun etkisi oldugu ve bu noktada Gaza’nin kdtiiliikklerinin nedensiz olmadig:
goriilir. Terry Eagletonin deyisiyle “kotiiliik fikri, kegi ayakli bir seytan fikrini var-
saymak zorunda degildir.” Yani kotiiliigiin kaynagini tamamen “dogaiistii” olaylarda
degil (Eagleton 2012:19-20) bir takim neden-sonug iliskilerinde aramak miimkiindiir
ki Gaza’nin “koétiliigi” bu niteliktedir.
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Kacaklar: tasidiklar sirada, i¢inde bulunduklari kamyonun ucurumdan yuvar-
lanmas1 Gaza’yr “kotiliigin kaynag1” olarak gordiigii babasindan kurtarir. Uguru-
mun dibi aslinda Gaza’nin hayatinda en 6nemli kirilma noktalarindan biri, onun arin-
maya bagladigi yerdir. Ciinkii Gaza, cukurda gecirdigi saatlerde “gecmisiyle ytizlesir”,
bir bakima “ana rahmi”ne doner. Kahramanin “cukur” olarak niteledigi insanin, ¢u-
kurun en dibine diismesi aslinda kendisiyle karsilasmasi ve dontismesidir. Gaza bunu
soyle ifade eder:

Giiliiyordum. Bitecekti biitiin bunlar! Gegip gidecekti! Buradan ciktigimda
okula donecektim! Her sey degisecekti. Ahad 6lmiis olacakti. Hayata yeni-
den baglayacaktim. Daha 15 yasindaydim. Hicbir sey i¢in gec degildi. Anne-
min karninda 15 yil kalip, dyle ¢ikmis oldugumu varsayabilir ve yepyeni bir
Gaza olabilirdim. (s. 205)

Otoritenin Soguk Yiizii: Baba

Gaza’nin goziinde insanoglu, yaratildigindan bu yana ayni giinahi islemeye yani
“6ldiirmeye” devam eder. Kabil’in Habil’i 6ldiirmesinden bu yana katletmeyi yasam
felsefesi olarak se¢mis bir varliktir insan. Daha’da “Hepimiz aslinda katil dedelerin to-
runlaryiz.” anlaminda pek ¢ok ciimle vardir. Yasamak igin her tiirlii hileyi goze alan,
yalan sdyleyen, hirsizlik yapan ve adam o6ldiiren, bir canlinin Sliimiine gdz yuman
dedelerin torunlari, babalarin ogullaridir insan. Baba “yasamak” anne “yasatmak.”
isteginin sembolleridir. Vicdan babanin ellerinde yok olur gider. Babalar katil ol-
may1 se¢mese, cocuklar diinyaya gelmeyecektir. Insanoglu dogal bir tercih netice-
sinde hayatta kalr. Oziinde giiclii olanin giigsiiz olana tahakkiimii anlamma gelen
bu goriis, Darvinci diinya anlayisinin romana/kahramana yansimasidir. Yagsamak igin
oldiirmek zorunda kalan insanin diinyadaki hali ironiktir. Insanoglunun kendi ya-
rattig1 “ahlak” yasalari ile “doganin kanunlar1” arasinda devamli bir catisma vardir.
Bu catigma sonucunda bir yandan biiyiik medeniyetler kurulur; diger yandan bunlari
yikmak isteyen topluluklar tiirer. Insan kacakgiligiin éziinde aslinda bu ironi yatar.
Bati, medeniyetini kurarken etrafindaki kiiltiirleri acimasizca katletmis, yok etmistir.
Sira, katledilen dedelerin torunlarinin intikamina gelmistir. Gaza’nin goziinde Ahad
“zalim” , “katil” , “suclu”, “giinahkar” , “miisebbib” , “kotii” , “Oldiiriilmesi gereken
kisi”dir. Kahraman bazen kendisi hakkinda istihbarat toplamak i¢in kurulmus bir giz-
li servis olarak goriir babasini ve bunu soyle tasvir eder:

Deprem kokusu alan ilkel hayvanlar gibiydi. O 6li mavi gozlerinin hemen
ardinda, i¢ diinyama ayarli bir radar vardi. Sadece beni mahvetmek icin
tiretilmis bir silaht1 babam. Bir teknoloji harikasi! Insansiz hava araci gibi
bir sey! Ya da her neyse, icinde insan olmayan bir sey! Ama ben de hazirlik-
liydim! Benim de kendime gore tekniklerim vardu... (s. 86)

Gaza’nin babasiyla iligkileri hicbir zaman arzuladig: gibi olmaz. Baba Gaza’ya
hep uzaktir: “Giiliimsiiyordu. Ben de giiliimsedim... En son ne zaman elimi tuttugu-
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nu hatirlamwyordum. Kasabanin tek caddesinde, karsidan karsiya gecerken belki. Yillar
once... O kadar zaman sonra yeniden elimi tutmasinin nedeni de ayni olabilirdi. Beni
karstya gecirmek icin. Bagka bir hayata...boylece o an bizi uzaktan gorenlere, bagka bir
resim olduk. Oldugumuzdan farkli ciktigimiz bir fotograf. Duygudan insa edilmis bir
baba ogul sahnesi.” (s. 112)

Baba kavrami eserde gercek ve mecaz anlamiyla okunabilir. Romanin biitiinii
diisiiniildigiinde “baba”nin giicii temsil ettigi ve bu giiciin “adil” degil “zalim” ; “ya-
picr” degil “yikict” ; “vicdanli” degil “acimasiz” oldugu aciktir. Bireysel, siyasi, top-
lumsal, ekonomik vs. “gii¢” her olusumun daha 6tesinde, herkesin icinde var olan
bir arzudur. Otoriter olmak bir viriis gibidir ve insanin 6liimsiizliik arayisiyla baglan-
tilidir. (s. 131) Gaza’nin, babasi hakkindaki disiinceleri, yukarida degindigimiz gibi
Odip Kompleksi ile izah ettigimizde/anlamaya cahistigimizda bize cok elverisli bilgiler
sunabilir. Ancak niyetimiz eserden yola cikarak yazarin “nevroz”larini ortaya koymak
(Moran 2014:150) olmadigindan, konunun bdyle bir okumaya uygun olduguna isaret
etmeyi yeterli gortiyoruz.

Otoritenin Deneyimlenmesi: Depo

Eserde farkli okumalara/degerlendirmelere, “anlamsallastirma” (semanticizati-
on) (Jahn 2012:109) yoluyla okumaya acik unsurlardan biri de kacak go¢menlerin ge-
cici olarak barindirildigi yer olan depodur. Gaza’nin evinin hemen yaninda, hangarin
icinde su deposu niyetine yaptirilmig olan bu yer; 200 kisiyi alabilecek 72 metrekare
genislikte bir “gayya kuyusu” ; insanlarin birer birer, toplumun 6niinde ling edildi-
gine tanik olunan “arena” ; “toplumsal ciirime”nin bir evresi; insanlarin 6lmeden
once atildiklar1 “¢oplik” ; “mitkemmel bekleyiciler”in evi ve onlarin “uyku olmayan
kapanma hali”ni yasadiklari yer olarak tasvir edilir. (s. 57) Kahramanin “bilingalt1”
olarak da yorumlanabilecek mekan, metinde Ahad’in Gaza’y: ¢igneyen agzina ben-
zetilmistir. (s. 82) Gaza, Ahad tarafindan “iradesizlestirilmis”, “itaat ettirilmis” adeta
“kolelestirilmis”, “igdis edilmis”tir. (Freud 2016:50)

Deponun sembolik anlamlarindan biri de onun siyasi sinirlara sahip kiigiik bir
iilke olmasidir. Gaza’nin gercek diinyayr doniistiirdiigii, oyun alani héline getirdigi
deponun bu goriintiisii, Freud un ¢ocuk ve oyun tizerine tespitleriyle ortiisiir. Freud’a
gore cocuk, gercek diinyayr oyunlastirarak zorluklarin iistesinden gelmeyi, yaratici
olmay1 6grenir. Boylece hayati tecriibe eder, giice ulasmanin zevkini yasar: “oyun
oynayan biitiin ¢ocuklar, oynadiklar oyunlarla kendilerine 6zgii bir diinya yaratur; daha
yerinde bir deyisle, yasadigi diinyarmin nesnelerini kendi begenisine uygun olarak kurdugu
yeni bir diizen icine yerlestirir, boylece tipki bir sanat¢i gibi davranir. (Freud 2016:104)
Gaza’'nin “yarattig1” depo tilkesinde yasayan kacak gd¢menler 6zgiir olduklarini zan-
nederler. Oysa hepsi “biiyiik bir kafes”te yasamaktadir. (s. 134) Yirmi birinci yiizy1-
lIin insan1 buna benzer kafeslerde demokrasi, insan haklari, 6zgiirliik gibi yalanlarla
avunan “modern kole” haline gelmistir/getirilmistir. Bu insanlar kapandiklar: sinir-
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larin iginde ahlak yasalari iiretirler. Ornegin onlar icin kafeslerini korumak bir “onur
meselesi”’dir. Simgesel degerler, insani degerlerin 6niine ge¢mistir. Modern kafes-
lerde yasayanlara gore “diiriistliilk” onur meselesi yapilacak kadar dnemli bir olgu
degildir. “Kafes toplumu”nun onur meselesi yaptigi konular1 ve ylizyilimiz acisindan
insanlarin ¢izdigi siyasi sinirlarin anlamsizligini kahraman anlatici soyle ifade ediyor:

“Dolayisiyla onur meselelerinin bile gercekgi bir tarafi olmasi gerekiyordu.
Ornegin, kadmlar ve bekaretleriyle ilgili olmasi cok daha mantiklydi! Iste
bu, gercekgi bir onur meselesiydi! Ya da bir kan davasi! Ya da inandig1 dinin
tartisilmasi! Ya da ahlakinin elestirilmesi! Ya da icinde yasardig: kafesin si-
nirlartyla oynanmasi! Bunlar ¢ok daha mantikli konulardi ve stirdiiriilebilir
ekonomiye zerre kadar zararlar1 yoktu. Dolayisiyla, insanlik tarihi denilen
ve icinde birikmekte olan metan gaziyla iiciincii diinya savaginin ilk patla-
masinin ger¢eklesecegi copliik, artik onur meselesi yapilamayacak konular-
la doluydu. Her ne kadar, diinya haritasindaki sinir cizgileri akli baginda bir
diinya dist varliga son derece klostrofobik gelecek olsa da yapilabilecek bir
sey yoktu.” (s. 135)

Yasam Dongiisii: Ciiriime

Daha romaninin baglica temasi bireysel ve toplumsal degerlerin anlamint yitir-
mesi, “insanliin ¢irtimesi”dir. Ciirtime bireyde/bireyle baglar, topluma yayilir. Ada-
let, diiriistliik, erdem, vicdan gibi degerlerin kaybolmasiyla kendini gdsterir. Roman-
da maddi ve manevi olmak iizere iki tiir ciiriimeden bahsedilebilir. Yazar, Gaza’nin
dilinden topragin altinda yasanan biyolojik ciiriimeden ¢ok topragin iistiindeki, ha-
yatin icindeki ciirimeyi anlatir. Gaza kiiciik yasina ragmen, ciirimenin bu tiiriini
“bir bakigta” taniyabilir hale gelmistir. Clriime “insan nefes alirken” , “kalbinde ya da
beyninde” baglar. Kahraman topragin altinda gerceklesen, “her seyin her seyi yiyerek”
yaratilan ¢lirimeden nefret eder. Bagka tiirlii bir yasam dongisii “olamaz miydi?”
diye diistintir. (s. 208) Gaza, kendisinin de ciiriime siirecinin pargasi oldugunu kaza
yaptiginda anlar. Aslinda dogumundan 15 yasina kadar olan dénemde c¢iiriimenin
evrelerini yasamistir. Annesinin ona hayat hakki tanimamasi, onun 6liimiinii dolay-
styla ciirtimesini baglatir. Bu hikayeyi kahraman soyle anlatir: “ciiriiyiisiim annemin
beni bir tag gibi gommeye calistigi o gece baslanugsti. Tam 15 ydduwr ctiriiyordum! O an,
annemden oyle bir nefret ettim ki elimdeki cakmagin alevini, biraz once siitiinii ictigim o
gogstin ucuna gotiirdiim ve yanmasint bekledim.” (s. 218)

Bireysel ciirimenin nedenlerinden biri “koérlesme”dir. Romanda kisirddngii ola-
rak da ifade edilen bu durum insanin ayni noktadan ikinci kez gectiginin farkinda
olmamasidir. Kisi, zaman i¢ginde ilerledigini zanneder, Olirken buna inanir. Kisir-
dongiiyii yasayan birey korlesmeyi “savunma bigimi” olarak kabul eder ve diinyadaki
bitiin kotiliiklere karst “mekanik bir tepki” olarak korlesmeyi secer. Yasama icgii-
diisiiyle dolu birinin diinyada en biiyiik korkusu “6liim”diir. Bu noktada Harmin’in
Gaza’ya sundugu regete sudur:
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Eger gercek bir hayat yasamak istiyorsan, gercekten de bir amacin olsun
istiyorsan, once 0lim korkusunu atacaksin tstiinden! Dogar dogmaz eli-
ne tutusturduklari o 6lim korkusu denilen, hayatin, o yaninda bedavadan
verdikleri anlami var ya, iste Once onu firlatip atacaksin! Ancak o zaman,
Ozgiir olursun! Ancak o zaman gidip de hayatinin gercek anlamini bulur-
sun!” (s. 122)

Oliim korkusunu yenmenin, 6zgiirlesmenin yolu ise insanin “zaten bir i oldu-
gunu” bilmesi ve kabul etmesidir. Gaza’nin hayat ve olim hakkindaki diisiinceleri
varoluscu diinya goriisiiniin bir yansimasidir. Oliimliiliik, “var olma”nin “su¢” ola-
rak goriilmesi diisiincelerinin esast Hazreti Adem ile Havva’nin cennetten kovulmasi
hadisesine kadar dayanir. Cennetten kovulan insan “6limli” olmay secmistir. Diin-
ya “hastalikli bir varolug”a sahiptir; aslinda “biitiin doga” “Adem’in diismesi gibi
Tanrrdan diigmiis” oldugu igin sucludur ve “suglu olus” “korku”yu dogurur. (Soykan
2004:43-44) Harmin’in yukaridaki tavsiyesi bu noktada anlam kazanir. Kisi “6liim
korkusu”nu yendigi an “Ozgiirlesmis”tir.

Her bireyin dogasinda var olan giic arzusu, varlik miicadelesinin dolayisiyla
“toplumsal ¢liriime”nin hizlanmasinin nedenlerinden biridir. Otorite kurma yontem-
leri icinde fiziksel, parasal ya da istege dayali olmak iizere ii¢ baghk 6ne cikar. Insanin
gii¢c arzusunun ne kadar hayati oldugunu Gaza “Depo” aracilifiyla anlamaya calisir.
Kiiciik bir tilke olarak depo, insanligin gii¢ icin hangi degerleri gormezden geldigini,
hangi zuliimleri uyguladigini gosterir. Gaza’nin “proje” olarak adlandirdigi depo si-
miilasyonu, cocugun oyun oynayarak gercek diinyayr kavrama cabasidir ve bununla
birlikte deponun kétiiliiklerin toplandigt yer olarak goriilmesi ¢ocuk zihninin diinya-
ya verdigi olumsuz anlamin bir gostergesidir.

Cagin Biiyiik Sucu: Insan Kacakeiligt

Bireyin var olma istegi beraberinde, kahramanin ifadesiyle “siirdirilebilir ko-
tuligi” getirir. “Ben”in varligi “6teki”nin yokluguna/yok edilmesine baghdir. Kacak
gocmenler bu dongiiniin farkinda olmadan, bilgisizce saf degistirmeye calisirlar ve
daha konforlu bir yasam ugruna modern diinyanin koleligini arzularlar. Modern
diinyanin isleyisi “suirdiiriilebilir kotiiliik” mantigina dayanir ve bu insanlarin ¢ogu,
diizenin isleyisine yardimci oldugunun farkinda bile degildir. Kacak gé¢cmen olarak
ciktiklart yolda “kacak isci” ye doniisecek ve “kacak mal” iireterek bu siirece katki

saglayacak insanlarin sayisi giinden giine artmaktadir.

Romanda devlet diizeninin isleyisine yonelik elestirel durus bu noktada ortaya
cikar. “Insan ticareti” bir kisim devlet memuru tarafindan yonetilir. Bunlar arasinda
Tlge Jandarma Komutan1 Yadigar da vardir. Hatta Gaza’nin ifadesiyle Yadigar Bas-
cavus: “sadece bir karakol komutani degil degil.. . bir su¢ makinesinin garanti belgesi”dir.
(s. 109) Kahraman anlatici, gecirdigi kazadan 200 saat sonra kurtarildiginda etrafinda
duydugu sesler devlet gorevlilerinin insan kacakeiligi konusunda ne kadar duyarsiz
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olduklarini hatta kacakciliktan biiyiik menfaatler sagladiklarini ve bu menfaatleri icin
insanlarin dini degerlerini kullandiklarini s6yle dile getirir:

Sesler duyuyordum. Biri piiriizsiiz, digeri catalli. Biri geng, digeri yasl.
Genc olan soruyordu. “Emniyet miidiiriinii ne yapacagiz?” “O bize lazim.
Onu hic karistirma. Belediye bagkanina yik. Jandarmayi da kat icine. Soyle
savciya, bagka kimsenin adi gegmesin.” “Her yerden muhabir yollamislar.
Biitiin bahce, kamera dolu... Bir agiklama yapmak lazim.” “Sorusturma
baslady, der, gegistirirsin. Esas, ¢ocugu anlat. O varken, gerisiyle ugras-
mazlar. Onca zaman, yemeden, icmeden... Mucize... Oyle soyle sen de!
Cenab-1 Hakk’in mucizesi, de. SOyle bir imanlar1 tazelensin...” (s. 238)

“Surdiiriilebilir kotiiliik” insanin kendine ve topluma ihanet siirecini ifade
eder. Diinya tarihi bu ag¢idan baktigimizda bir “ihanet tarihi” olarak da okunabilir.
Insanlar para, makam, otorite arzulariyla insanligin en biiyiik degerlerinden biri
olan “sadakat”i unutur. Tarihin en biiyiik hainliklerinden biri Hazreti Isa’ya yapil-
mistir. Anlatici, bu ihaneti hatirlatan son aksam yemegi tablosuna gdnderme yapar.
Gaza’nin Tirkiye’de iiniversite sinavinda 43. olmasi nedeniyle diizenlenen 6diil to-
reninde ¢ektirilen fotograf bu tablo ile benzesir. Fotografta karakol komutan1 emni-
yet miidiiriine, emniyet miidiirii jandarma komutanina, jandarma komutani belediye
bagkanina bakarken bu zoraki birlikteligi, samimiyetsizligi gizlemeye calisirlar. Her
birinin o fotografta bulunmasinin nedeni Gaza’nin basarisindan ziyade kendilerinin
bu basaridan alacaklari payla baglantilidir. (s. 115) Fotograftakilerin tiimii Gaza’nin
gecmisine, bugiiniine ve gelecegine ihanet etmistir.

Siyaset, Kiiltiir ve Ahlak

Daha romaninda bireysel ve toplumsal “cliriime”nin diger bir nedeni siyaset
kurumudur. Politikacilar demokrasiyi giicsiizleri yonetmek amaciyla kullanir. Gaza,
demokrasinin ne kadar “sagma” bir yonetim bi¢imi oldugunu depo {iizerinde dene-
yimler. Ornegin depoda yasayanlarin liderlerini segme siiregleri tiirlii sagmaliklarla
doludur. Secenler neyi sectiklerinin farkinda degillerdir. Se¢im sonrasinda ortaya
cikan ayrismalarin bir mantig1 yoktur. Gaza’nin kameralarla izledigi Depo halkinin
huzuru, iclerine “politika”nin girisiyle bozulur. Politika bilinen islevini yitirmis, in-
sanlarin huzurunu bozan, onlar1 bolen, birbirlerine diisman hale getiren fitne kaynagi
olmustur:

Altiya boliinmiis ekranimdaki alt1 kameradan izledigim goriintiilerde beni
ilgilendiren tek sey, yarim saat dncesine kadar sahip olduklari huzurun, po-
litika tarafindan s...lip atilmig olmasiydi. Ne de olsa politika, insan bedeni-
ne giren yabanci bir madde gibiydi. Platin bir cubuk kadar yapaydi. Toplum-
daki isbolimiiniin dogal olarak gelismesinin 6niindeki en biiyiik engeldi.
Insan dogasina aykirtydi. Ama zaten insan da dogaya aykiriydi. Dolayisiyla
yapilabilecek bir sey yoktu.” (s. 141)
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Politikaci, yalan soyleyerek yasar/yasayabilir. Dar sinirlar icinde yasamak zorunda
kalan insanlar 6zgiirliik/demokrasi icinde yasadiklarini zannederler ama diger yandan
“kistirilmus fareler”e benzerler. Yaslisi genci, ¢cocugu, kadmni hepsi ayni yerde yasar, ayni
yalana inanir. Siyasiler, olmasi gerekenin aksine toplumun huzurunu bozmak icin ¢ah-
sir, insanlarin huzursuzlugu arttikca siyasilerin varligi anlam kazanir. (s. 159)

Gaza 16 yasina gelene kadar yasadig1 biitiin ac1 olaylar sonucunda “dokunama-
ma” hastaligina tutulur. Kaza aninda dustiigi cukurda “iist tiste” yasamak zorunda
kaldig1 olillere dokunmaktan o kadar igrenmistir ki artik canlilara dokunmak onu
irkitir. Gaza, cirtimiisligiin geri dondiiriilemez bir gergeklik, devam eden bir sii-
rec oldugunu bildiginden ciiriimenin bag gosterdigi nesnelere, insanlara dokunma-
nin kendisini yok edecegini zanneder. On alt1 yagina kadar yeterince “ciriimiis”tiir.
Diinyada bireyden topluma kadar her zerre ciirimektedir. Gaza’nin “dokunamadig”
varliklar arasinda ilk karsimiza ¢ikan “bakan ”dir. Gaza, insan kagakciligini dnleyeme-
yen hatta bu zulme seyirci kalan siyasilerle el sikismaktan igrenir.

Daha romaninda One cikarilan, elestiri konusu héline getirilen meselelerden
biri de toplumsal hafizanin tastyicist olan kiiltiiriin diinyanin farkl cografyalarindaki
algilama bigimleridir. Taliban’in 1500 y1l 6nce insa edilen Bamiyan Budalarimi yok
etmesi, medeniyet kuranla yikan kiiltiiriin hangi noktaya geldigini gosterir. Buda
heykellerini insa eden de yok eden de bu cografyanin insanidir. Degisim, kiiltiir pen-
ceresinden bakildiginda pek i¢ acici degildir. Ayrica kiiltiire yiiklenen deger Gaza
tarafindan soyle sorgulanir:

Dolayistyla kiiltiir kavramini o kadar da bilyiitmemek gerekiyordu. Ne de
olsa kiiltiir, hicbir alisgkanligindan vazgecemeyip biitiin davraniglarini nesil-
den nesile aktararak biriktiren ve bdylece diinyay1 yavas yavas ¢op eve ce-
viren birtakim saplantilt manyaklarin isiydi! Evet, ayn1 zamanda toplumsal
bir hafizaydi ama, Alzheimer’a yakalanma egilimi de agirdi! Ayrica bugiin,
insanlara, diinya iizerindeki biitiin kiiltiirleri tanitan bir sunum yapilsa ve
“Buyurun, secin! Ulasim bedava! Hangisini begenirseniz sizi o kiiltiiriin ici-
ne birakacagiz ve artik orada yasayacaksiniz” dense, yeryiiziiniin hangi de-
gerli kiiltiir sahibi bolgeleri tic saniye i¢cinde bosalirdi acaba? Biitiin bunlar1
diistindiim ama tabii ki higbiri bir isime yaramadi!” (s. 301)

Roman kahramani Gaza’nin, toplumun ahlak anlayisin1 cok sik elestirdigini
goriiyoruz. Ozellikle escinsellerin toplumda “namus meselesi” olarak goriiliip éldii-
riilmesi trajik bir durum olarak agiklanir. Gaza’ya gore toplumda escinsellerin 6ldii-
riilmesi o kadar siradanlagmistir ki bazi ailelerde “escinsel akraba éldiirmek” “bir ata
sporu” haline gelmistir. (s. 48) Halk her konuda oldugu gibi bu konuda da riyakardir.
Kendisi icin miicadele edenleri gormezden gelir. Depo halkinin lideri Rastin bunu
soyle ifade eder: “Evet, ben hep halk i¢cin miicadele. Ama ne zaman ben hapis, halk yok!
Cok arkadas oldii. Hapis. Sordun, neden Istanbul Universite olmadu. Ciinkii ben hapis!
Anladi? Hep halk icin! Bunlar icin! Ama ne zaman ihtiya¢ var halk yok! Uziilme, bu
kiictik ceza onlar icin. Ben arkadaslar oldii. Anladi?” (s. 156)

Ocak 2017/ Cilt: 7, Sayr: 1 49



Dog. Dr. Recai OZCAN

Kesin Inanchihk: Sonuna Kadar Itaat

Daha romaninda vurgulanan ve toplumsal ¢iirimenin en 6nemli nedenlerinden
biri de insanlarin sorgusuz sualsiz itaatkarliklaridir. Anlatict kahramana gore diinya-
ya geldigi andan itibaren korkmaya baslayan insani1 yasatan ve onu “otorite”ye “itaat”
ettiren “korku” duygusudur. Bu duygunun 6ziinde “6liim” yani bilinmezlik vardir.
Insan, “6liim korkusu” yiiziinden harekete/arayisa geger. Onun aradigi éliimsiizliik-
tiir. (s. 137) Itaat, “kendi aklin bir kenara koyup baskalarmin akillaryla hayatim idame
ettirmek "tir. Bu da “ciirime”nin 6rneklerindendir. Kisi bagkalarinin akillar1 dogrultu-
sunda yasamaya basladiginda sahsiyetini kaybeder. Gaza’nin depoda sikca karsilasti-
&1 bu insanlara gore kendi aklin1 kullanmamak adeta bir “yiikten kurtulmak” gibidir.
Bunlar, hayatlarinin yiikiinden bagkalarinin akillarina gore yasayarak kurtulanlardir.
Kendi akliyla karar vermeyen bir kisi, hatalarinin sorumlulugunu kabul etmek gibi bir
kiilfete girmez. Onun adina bagkalar1 karar vermis, bagkalar1 hata yapmustir. Yaptigi
hatalar nedeniyle —kendisi karar vermedigi icin- sorgulanmamustir. itaat “iradesinden
vazgecen icin, diinyanmin biitiin hatalarini yapabilme ozgiirliigi” “kisinin, kendi basina
islemeye asla cesaret edemeyecegi suclarn gerceklestirebilmesinin miithig yolu”, “her giin
farkly biri olarak uyanilan bir riiya” anlamina gelir. (s. 223)

Itaat toplumda bir aliskanlik, bir kiiltiir haline gelmistir. Suc islemenin yolu
“korii koriine itaat”ten gecer. Itaat “vicdan azabimin panzehiri”dir. Akil saghgmi ko-
rumak igin itaate, hatta “zincirleme itaate” ihtiyag vardir: “Vicdan azabindan delirme-
menin ve bir toplum olarak temiz kalmamnn tek gart, zincirleme itaatti.” Her insan gibi
Gaza da vicdanini kurtarmak icin bagka bir akla itaat etmeyi se¢mistir. Onun itaat
ettigi kisi babasidir. (s. 224)

Itaat kiiltiirii toplumda o kadar yayginlasmistir ki kahraman bazen diinyanin
tersine dondiigiini distiniir. Kazadan kurtuldugu ilk saatlerde sahit oldugu, kayma-
kamin odacinin elini 6pmesi olayr kafasimi karistirir. Geng kaymakam ve odaci ayni
tarikata mensuptur. Unvan sahiplerinin devletin yasal sistemine gore degil de tarikat-
larin emirlerine gore davranmasi, sasirtict bir durumdur. Tarikat ulastigi her bolgede
“miihiir” sahibidir. Bu miihiirler tarikat biinyesinde devletin valisinden dnce gelir. (s.
240) Kaymakamin ilk bagli oldugu, hesap verecegi kisi bu yaslt adamdir. Vali ve diger
kisiler siralamada daha sonra gelir. Yash adam Gaza’nin ifadesiyle “er iiniformasi
icinde bir general”dir. (s. 240)

Birey: “Cagumizin Nevrotik Kisiligi”

Psikanaliz baglaminda okundugunda kahraman anlatici Gaza’nin, Karen
Horney’in “cagimizin nevrotik kisiligi” tanimlamasina uygun bir karakter oldugu
goriiliir. Horney’e gore modern insanda goriilen “kaygi”nin sebebi bireyin toplumla
catismasidir. Bu ¢atisma siirecinden ve kaygidan kurtulmak icin bireyin gelistirdigi

“sevecenlik”, “boyun egme” , “gii¢” , “insanlardan uzaklasma” adi altinda dort temel
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yontem vardir (Horney 1995:71)* ve Gaza, romanda bu dort temel yolun timiini
kullanmistir. Hakan Giinday’in roman anlayisinda etkisi bilyiik olan Louis Ferdi-
nand Celine’in Gecenin Sonuna Yolculuk adli romaninda benzer ifadesini gérdiigii-
miiz gibi, biitiin bu koétilikler, kahramani dig diinyadan uzaklagtirmistir. Celine’in
adi gecen romanimin kahramani, insanlar hakkinda onlarin “yalnizca ve daima”
“korkulmasi gereken” varliklar oldugunu soyler. (Celine 2007:31) Gaza da insanlar1
giivensiz bulur ve benzer duygularla kendisini dis diinyaya kapatir. Onun, “insanlik-
tan kagmak i¢in” buldugu ¢o6ziimlerden biri nesnelere dokunmamaktir. Dokunmak
bir bakima nesnelerle iletisim kurmak, karsidaki nesneyi kabullenmektir. Bu, on alt1
yasina kadar basindan gecen kotiliikleri, gordiigti yanligliklar1 onaylamak anlamina
gelir. Gaza’nin gelistirdigi savunma mekanizmalarindan biri de konugmamaktir. S6z-
li iletisimi kestiginde kavgalarin sonu geldigi icin rahatlar. Gaza’ya gore sarf edilen
her kelime “bir kavga”dir: “Once kelime vardi! Diyenler hakliyd ciinkii bu diinyada her
seyden once kavganmn olduguna artik emindim. Ne kadar kelime, o kadar kavga! Kogus,
yattiklar yerden, birbirlerine, kiifiirlerden oriilmiis yumruklar atmaya ¢alisan vahsi bok-
sorlerle doluydu.” (s. 293)

2 €,

Gaza “elinden gelse” “yasayan her geyle” iliskisini kesecektir. Kendinden ibaret,
cevresinden tamamen kopmus bir varlik olmak ister. Sikintilarindan kurtulabilmek
icin Kandalr'ya, bir zamanlar sahip oldugu depoya doner ve ge¢misiyle yiizlesir. Gaza
icin depo, tipki kazada mahsur kaldig1 ¢ukur gibi, dip noktasidir. Yasadigi middetce
depodan daha derin “gukur” bir yere girmesi/diismesi mimkiin degildir. Depo’yu
gazanin bilingalt1 olarak okursak eger —ki yukarida degindigimiz gibi béyle okuma-
ya ¢ok uygundur- burasi Gaza’nin “kendisiyle” karsilastigi yerdir. Burada gecmisini
“bicimsiz bir hayvan” olarak gortr. Gaza, “agzt ve burnu olmayan” bu hayvanin, kendi
gecmisi oldugunu kabullenemez ve ona soyle hitab eder:

Hayir! Sen, benim gecmisim degilsin! Benim ge¢cmisim boyle bir sey degil!
Bu kadar korkung degil! Beni kandiramazsin! Anliyor musun? Ciinkii ben
biliyorum, ne yasadigimi! Daha o kadar delirmedim! O kadar da degil! Ben
her seyi hatirliyorum! Hatta sadece ben hatirliyorum! Anlatayim mi1 sana
da? Ha? Ama bu son! Bir daha anlatmayacagim. Niye, biliyor musun? Ciin-
kii ne anlatirsam, artik sadece ona inanacagim! Ne sana ne de bir bagkasina!
Sadece anlatacagim hikayeye inanacagim! Anladin mi beni?” (s. 313)

Insanlardan nefret eden kahraman, toplumdan uzak yasamak, yalniz 6lmek is-
ter. Babasinin sakladig1 paray1 bulup satin alacagi evin hayalini kurarken bunu diisii-
niir. Almay: diisiindiigii ev insanlardan o kadar uzak olmalidir ki 6ldiigii zaman onun
6lim haberini kimse almamali, insanlar onu bulana kadar ciirtiytip gitmelidir. (s. 336)
Gaza her ne kadar toplumla barismak, insanlara dokunabilmek i¢in caba gosterse de
bunu bir tiirlii bagaramaz. (s. 341)

4 “Horney’e gore “nevrotik kisi” kacinilmaz olarak, hem herkes tarafindan sevilmeyi istem-
eye, baskalarina boyun egmeye ve kendi iradesini onlar lizerinde uygulamaya, insanlardan
uzaklagsmaya ve onlarin sevecenligini 6zlemeye itilebilir.” Dikkat edilirse Gaza tizerinden anla-
maya calistigimiz zihniyet meseleleri icinde bu duygularin tamaminin gériilmesi miimkiindiir.”
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Lincg Kiiltiirii

Birey icine diistiigii bu yalnizliktan; topluma ayak uyduran, toplumla birlikte
diisiinen ve onlarla ayni bicimde davranan biri haline gelerek kurtulabilir. Karen
Horney’e gore kisi kurtulusa; kendi isteklerini bir kenara birakarak ve “bir dzgecilik ya
da ozveri ideali” icinde davranarak, benliginden vazgecerek ve teslim olarak ulasabi-
lir. (Horney 1995:72) Kierkegaard’in “umutsuz kisi”si gibi Gaza da kurtulusun yolu-
nu —gegici de olsa- “bagkas1” gibi olarak “ben” olmay1 unutarak bulur. Kierkegaard’a
gore “umutsuz kisinin” igrenme hastaligini tedavi edebilmesi icin “iceri”ye degil “di-
sartya” ihtiyaci vardir -Gaza da bu noktada kurtulusu disarida arar-:

Disaridan gelen yardimla umutsuz kisi yasama yeniden kavusur, diin olma-
dig1 bir ben haline gelmeden biraktigi noktadan yeniden baslar ve katiksiz
bir dogalligin icinde yasamini siirdiiriir. Ama disarinin yardimi olmazsa
gercek bagka bir bicimde olusmaya baglar. Bununla birlikte kadavraya biraz
hayat gelir, ama ‘artik hicbir zaman kendisi olmayacaktir’ denir. Artik yasa-
mi anlamada eline birkag kirint1 gecmistir, bagkalarina ve bunlarin yasamak
icin edindikleri bicimlere Oykiiniir... ve iste onlar gibi yasamaya baslar.”
(Kierkegaard 2004:65)

Gaza’nin yoneldigi disar1 “sucun” siradanlastigi, giinahin giinah olmaktan ¢ik-
t181 bir yerdir. Disarida toplumsal akil gecerlidir. Bu aklin gercek hayatta olumsuz
yansimalarindan biri “lin¢”tir. Bireysel olarak digsavurulamayan duygular toplumsal
hayatta agiga cikar. Gaza, hastaligindan kurtulmak icin, hi¢ tanimadig: insanlarla ta-
nimadig birini ling ederek ise baslar. (s. 346)

Romanin bazi béliimlerinde anlaticinin verdigi gereksiz bilgilerle roman ansik-
lopedilesir. Orneklerden biri “ling” kavraminin ortaya cikisinin anlatildigi boliimdiir.
Kahraman bu noktadan sonra ling olgusunun tasviri iizerinde durur. Kendisini top-
lumla 6zdeslestirmesini saglayan “lin¢ etme arzusu” “heyecan”la birlikte gerceklesir.
Ling kiiltiirdi, kalabaliklarin akil ve iradeden yoksun bir sekilde kendileri i¢in dogru
olarak gordiikleri yone dogru birlikte yiliriimeleri, ytiriirken yakip yitkmalari, kendileri
gibi diisiinmeyenleri 6ldiirmeleri bigiminde kendini gosterir. Birey kalabaligin icin-
de kisiligini yitirir, iradesini kalabaliginkine adar. Kahramana gére Amerika Birlesik
Devletleri basta olmak iizere her toplumda var olan ling kiiltiiriniin esasinda tek bir
diisman yaratma ve onunla savagsma arzusu vardir.’ Toplumlarin hayatta kalmalar:
buna baghdir. (s. 363) Ling toplumu birlige ulagmis, kaostan kurtulmus, ticareti bilen,
ilerlemis bir toplumdur. (s. 364) Bu kiiltiiriin her cografyada var oldugunu belirten
kahraman bu goriisiinii soyle ifade eder:

5 Hakan Giinday, romanin genelinde “ciirimiusliik, itaat, ling, riyakarhik” vb. gibi olumsuz
vasiflarin tiimiiniin sadece bizim toplumumuza ait olmadigini, tiim insanlhig1 kapsadigini verdigi
orneklerle diisiindiiriir. Bu yoniiyle, icinde yasadigi toplumu her firsat buldugunda asagilayan,
oryantalist, giivensiz ve kompleksli yazarlardan ayrilir.
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Sonucta, lin¢, insanin kanindaydi. Dogasinin bir geregi olarak her yerde
vardr: Ailede, okulda, semtte, toplumda, uluslararasi iligkilerde, her yerde.
Hatta her giin onlarca devlet bir araya gelip ortak bir diigman ilan ediyordu.
Bu ortak diisman devlet sayesinde, en az bir konuda anlagsmigs oluyor, boy-
lece kendi aralarindaki giindelik pazarliklarina daha rahat gegebiliyorlardi.
(s. 365)

Toplumlari ling kiiltiriinden vazgecirebilme konusunda Gaza’nin —Amerikan
filimlerinde sik¢a 6rneklerini gordiiglimiiz- bir rityas: vardir. Diinya toplumlarinin bir
araya gelebilmesi i¢in diinyanin uzayl istilasina ugramasi gerekir. Eger diinyalilar bir
tek diismana odaklanirsa bir araya gelmeleri, birbirlerini lin¢ etmekten vazge¢cmeleri
miimkiin olacaktir. (s. 364)

Ling kiiltiirti, korii koriine itaatle baglantiidir. Bireye toplumun kurallarina
uyarak sorumluluklarindan kurtulma firsati verir. Ling¢ kiiltiiriiniin yasadigi/yasatil-
dig1 etkinliklerin basinda maglar gelir. Taraftarlar takimlarinin formasin giydiginde
bireysellikten koparak o takimin bir tiyesi olur. Takimin zaferi, yenilgisi, miicadelesi
gibi hususlarin tiimi bireyin sorumluluk alanini belirler, ona hak ve yetkiler verir.
Aklin1 ve iradesini bir tarikatin seyhine emanet edip sorumluluktan kurtulan miritler
gibi, taraftarlar da iradelerini takimin emrine verirler ve rahatlarlar. Futbol taraftar:
olmak bir bakima goriiniir olmaktan uzaklasmaktir: “Kalabalik oylesine biiyiilii bir
seydi ki, icine girildiginde ne ad ne de kiitle kaliyordu. Kitle ikisini de yutuyor ve sahip olu-
nan kimligin sorumlulugundan sunurl bir stire i¢in de olsa kurtulusu sagliyordu. (s. 373)

Hastaligin tedavisini kalabaliklarin ling psikolojisine siki sikiya sarilmakta bulan
Gaza, diinya lin¢ turuna cikar. Gaza’ya gore diinya bir “lin¢ yuvasi”dir. “Ortadogu,
Kuzey Afrika, Balkanlar, Kita Avrupasi, Ingiltere... Hepsinde de mutlaka bir linc”
stirmektedir. Ling kiiltiirii yasamin her alaninda oldugu gibi insanlarin her kesiminde
de kendisini gosterir. Cocuklar, kadinlar, erkekler, yaslilar arasinda yasar. Birey bu
kiiltiire ayak uydurabildigi siirece hayatta kalir, ezilen olmaktan kurtulur.

“Insanlik Sirki”nde Haber Ureten Medya

Medya toplumsal ciiriimenin nedenlerindendir. Romanda medyanin ¢iliriimiis-
lugiint “yasadisi go¢ yollari”n1 arastiran Fransiz gazeteci Maxime Orneginde goriiriiz.
Maxime, Bagdat’tan Fransa’ya gitmek tizere insan kagakg¢ilarina bagvurarak kacakgi-
larin yontemlerini 6grenmeye ¢alisir. Maxime’in asil amaci “bir insanlik dranu” bula-
rak odiil alacagi bir haber hazirlayabilmektir. Geldigi nokta cok “isabetli”dir; ciinki
burasi “insanlik sirki”’nin tam ortasidir. Medya var olani anlatmanin pesinde degildir.
Onun i¢in 6nemli olan “iirettigi” haberin kag kisiye ulastigi, bunlarin ne kadarini etki-
ledigi ve sonugcta ne kadar ¢ok para kazandirdigidir. Kagaklarin goc yollarinda cektigi
sikintilar, gordikleri zuliimler diinya medyasinin umurunda bile degildir. (s. 228)
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Kahraman anlatici gazetecileri “yemek artiklarinin pesinde kosan kopekler”e ben-
zetir. Bityiik kazadan sonra Gaza’yr goriintiilemek i¢in hastanenin bahgesine dolusan
gazeteciler “ellerinde mikrofonlarla, kemik syyirmak icin sabursizlanan” kopekler gibi
“ligiincii sayfa” haberi ararlar. Gaza’nin yasadiklarinin ayrintisi1 “cehennem” oldugu
icin onlarin aradigina uygun degildir:

Cehennem, sadece bir kelimeydi ve dyle kalmasi gerekiyordu. Seytan ay-
rintida gizlenmiyordu! Zaten orada yastyordu. Ciinkii ayrinti onun eviydi.
Adresi! Cehennem! Ve kimse, yolu oraya diigsiin istemiyordu! Bu yiizden
de ayrintilar gizleniyordu. Hepimiz ve biitiin haberler birbirimiz i¢in birer
ozettik, daha fazlasi degil. Bir haber 6zeti! Bir giin gelecek ve kimseyi ge-
reksiz ayrintilarla sikmamak icin, birileri de bu diinyay1 6zetleyecekti.” (s.
254)

Sonuc¢

Hakan Giinday daha once kaleme aldig1 Pic romaninda kahramanlarindan bi-
rine bir roman tarifi yaptirir. Bu roman tarifine gore “iki kez okunmayacak” roman
kotii, herhangi bir sayfasini acip okunmaya baslanildiginda okunabilen roman iyidir.
Ayni zamanda okunan romanda anlatilanlar insana bir seyler diisiindiiriirse de iyi
sifatin1 alabilir. (Gilinday 2003:47) Bu goris, her ne kadar Giinday’n roman anla-
yisini birebir yansitmasa da onun hakkinda belli ipuclar: verir. Daha’nin ikinci kez
okunmasi istegi bir tarafa, isledigi meselelerin giincelligi nedeniyle okuyana bir seyler
distindirdigii/disiindirecegi agiktir. Bu yazinin sinirliligr iginde, yukarida ornekle-
digimiz zihniyetle ilgili unsurlar1 g6z 6niinde bulundurdugumuzda, yazarin diistince
agirlikli eseri Daha’da biitiin yiikii Gaza’ya yiikledigini goriiyoruz. “Dogustan katil”
olan bir kahramanin “yaratilistan kotii” bir diinyada “gliriimeye” terk edilmesinin;
once kendisiyle sonra toplumla yiizleserek “giinahlarindan arinma”ya ¢alismasinin
anlatildigt Daha romaninda, anlatict kahraman Gaza’nin omuzlarindaki agirligin ne
kadar yogun oldugu agiktir. (Kerimoglu 2010)° Bu durum, romani olusturan unsurla-
rin (vaka, olay orgiisii, sahis kadrosu, zaman, mekan, dil ve tslup vs.) dengeli dagitimi
konusunda birtakim sorunlari beraberinde getirmistir.

Yukarida verdigimiz orneklerde degindigimiz gibi Daha’da, roman kahra-
mani iizerinden modern bireyin diinya karsisindaki “caresizligi” anlatilir. Anlatict
kahramanin goziiyle baktigimizda insan, aile, toplum, siyasi sistem kisacasi hersey
“ciirimekte”dir. Bu diinyanin 6ziinde “iyilik” yoktur. Kotiilik gecmisi, bugiinii ve
gelecegi kugatmugtir. Ironi “olumlu” olanin gegici/sahte/yalan; “olumsuz” olanin ka-
lici/gergek/dogru olmasinda, canliligin icinde 6limi barindirmasindadir. Baba “ko-
ruyucu” degil, “yok edici”dir. Basari, odiillendirilmez. Cocukluk, masumiyet iceren

6 Bahsedilen agirlik yazarin dilinden gelir. Hakan Giinday bir¢ok romaninda oldugu gibi bu
romaninda da “aforizma”lar1 ¢ok sik kullanir. Aforizmalarin siklig1 okuru kurgusal metinden
koparir ve bu metni gecici bir siire elestiri yazisina doniistiiriir.
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anlamini yitirmistir. Medeniyet, bireyi yaratmis ancak birey medeniyetin yikiminda
rol oynamus, ling kiiltiiriinden kurtulamamustir. Insanligin diistiigii “cukur”dan kur-
tulmasi diinyanin gidisatina bakildiginda zor goriinmektedir. Toplum, riyakar ve kor-
diir. Diinyay1 bu baglamda géren bir romanin/roman kahramaninin sdylem ve eylem-
leri, diinyanin gelecegi hakkinda koétiimser diisiinen, insanliktan “umudunu kesmis”
, “kendine ve insanlara giivenini kaybetmis” , “inangsizlagsmis” insanin/yazarin zih-
niyetini yansitir. Kahramanin okura birseyler 6gretmek, ideal bir diinya kurmak,
gibi bir derdi/istegi yoktur. Yazar, Daha’da diinyanin halihazir durumunu anlatirken
“titopyanin” degil “distopyanin” , “kahramanin” degil “antikahramanin” pesindedir.
Kahraman anlatici vasitasiyla “kotiiliiga” , “cirkinligi” , “clrimisliigii” secmesinin
“anlamli” olmasi bir yana, bunlar1 ifadede “notr” olmaya 6zen gosterdigi aciktir.
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ORGUT PSiKOLOJIiSINDE iSTEN AYRILMA
EGILIMININ KAVRAMSAL DEGERLEMESI
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Ekonomik sistem igerisinde sahip olunan kaynaklarimn 6rgiit gelisimindeki 6nemi ve agirliklar her donem degisiklik gos-
termistir. Giiniimiiz 6rgiitlerinin en 6nemli faktori haline gelen insan kaynagmin performansi érgiitsel verimlilik icin
hayati 6nem tagimaktadir. Orgiitler calisanlariin arzu, istek, beklenti, umut, dayanikhlik, iyimserlik ve 6zyeterlilik gibi
durumlarindan hayat bulan giilii kiiltiirel yapilardir. Orgiit caliganlarimin egilimleri ve davramslari 6rgiitsel performans,
verimlilik, etkinlik ve bagari gibi kriterleri sekillendirmektedir. Orgiitiin siirdiriilebilirligini saglamak isteyen yoneticile-
rin 6ncelikle cahisanlarmin arzu, istek ve beklentilerini iyi analiz etmesi gerekmektedir. Bu sayede farkina varilabilecek
calisan egilimleri, orgiit basarisi igin gerekli strateji ve uygulamalarin tam zamaninda ve etkili olmasini saglayacaktir.
Orgiit caliganlarimin isten ayrilma egilimlerinde bir artig goriildiigiinde bu durumun arkasinda yatan kisisel, orgiitsel ve
cevresel faktorler analiz edilmeli ve gereken 6nlemler alinmalidir. Aksi halde orgiit, hizli personel devri ve bunun yol
actizt maliyetler ve performans kayiplariyla ugrasmak zorunda kalacaktir. Orgiitlerde isten ayrilma egilimi, belirlenecek
strateji ve uygulamalar iizerinde etkili olan 6nemli bir unsurdur. Bu ¢alismada 6rgiitsel davranis diizleminde isten ayriima
egiliminin degerlendirilmesi, bu egilimin sebepleri, rgiit i¢in tasidig1 dnem ve bu egilimin yok edilebilmesi icin yapila-
bilecekler konusunda oneriler yer almaktadir. Orgiitlerin siirdiiriilebilirliginde, verimlilik ve performansinda belirleyici
gli¢ olan insan kaynaginmn isten ayrilma egiliminin 6nemi yapilan teorik incelemeler yoluyla gosterilmeye calisilmustir.
Yoneticiler, orgiitler ve aragtirmacilar icin konunun iligkili olabilecegi psikolojik, sosyolojik ve ekonomik degiskelerin
gosterdigi cesitlilige dikkat cekmek amaglanmustir. Yine bu cesitliligin belli gruplamalar altinda (kisisel, orgiitsel, icsel,
digsal) siniflandirimasinin, konunun 6grenilebilirligi, analizi ve yorumlanmasi agisindan kolaylhk saglayacag: ortaya ko-
nulmaya calisilmustir.

Anahtar Kelimeler: Isten Ayrilma Egilimi, Personel devri, Orgiit Psikolojisi

Conceptual Valuation of Intention to Leave in Organizational Psychology

Abstract

The prevalence and the weight of the resources possessed within the economic system in the development of the orga-
nization has changed every period. The performance of human resources, which has become the most important factor
of today’s organizations, is vital for organizational productivity. Organizations are strong cultural structures that emerge
from situations such as desire, wishes, expectation, hope, endurance, optimism and self-sufficiency. Organizational staff
tendencies and behaviors shape organizational performance, efficiency, efficiency and success. Employee tendencies
that can be perceived in this way will ensure that the strategies and practices required for organizational success are
timely and effective. Managers who want to maintain sustainability of the organization should first analyze their desires,
desires and expectations well. Employee tendencies that can be perceived in this way will ensure that the strategies and
practices required for organizational success are timely and effective. When an increase in the intention to leave orga-
nization is observed, the personal, organizational and environmental factors behind this situation should be analyzed
and necessary measures should be taken. Otherwise, the organization will have to deal with rapid staff turnover and the
costs and performance losses it caused. Intention to leave work in organizations is an important factor influencing the
strategies and practices to be determined. In this study, the evaluation of the intention to leave the work in the level of
organizational behavior, the reasons for this intention, the importance it carries for the organization and the sugges-
tions on what can be done to eliminate this intention are mentioned. The importance about the intention to leave of
employees as determinative power in organizations’ sustainability, productivity and performance was tried to be shown
through the theoretical examinations made. It was aimed to draw attention to the diversity of psychological, sociological
and economic variables that might be relevant for managers, organizations and researchers. Again, it has been tried to
put forward that classification of these diversities under certain groupings (personal, organizational, internal, external)
would facilitate the learning and analysis of the subject.

Keywords: Intention to Leave, Turnover, Organizational Psychology
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rgiitler ekonomik sistemin yapi taglari olarak toplumun vazgecilmez birim-
O leridir. Orgiitler cesitli girdileri almakta ve iiretim faktorleriyle bunlara arti

degerler katarak toplumun faydasina cikti olarak sunmaktadir. Orgiitlerin
en 6nemli girdileri iretim araclari, dogal kaynaklari, sermayesi ve insan kaynakla-
ridir. Insan, yoneticisinden en alt diizey ¢alisanina kadar, tek bagina bir anlam tagi-
mayan kaynaklar1 fayda unsuru haline getiren ve orgiite deger katan bir kaynaktir.
Giinlimiiz bilgi iletisim ve tekonoloji ¢caginda hemen hemen biitiin orgiitler benzer
makine, arag ve gerece ulasabilmektedir. Bu orgiitlerden ancak bir kismi rekabet tis-
tiinligii saglayacak insan kaynagina sahip olabilmektedir. Teknoloji benzerdir ancak
insan; becerisi, liyakati, bilgi birikimi, tecriibe ve deneyimleri ile verimlilik ve perfor-
mans kriterlerini yerinden oynatacak bir gii¢ kaynagidir.

Icinde bulundugumuz degisim ve bilisim caginda orgiitlerin iizerinde yogunlas-
t1§1 Onemli unsur insan ve onun Orgiit i¢inde sergilemis oldugu davraniglardir. Bu
davranislar, statii ve roliiniin gerektirdigi formal davranis ve egilimler olabilecegi gibi
tamamen dogaglama gelisen informal davramiglar da olabilmektedir. Orgiitleriyle
duygusal bag kuran calisanlarin arzu, istek ve beklentileri konusunda algiladiklar:
destek calisanlarin gosterecegi egilim ve davraniglar tizerinde belirleyici olacaktir. Bu
egilim ve davraniglar ise Orgiitiin performans ve verimliligini etkileyecektir ciinkii
emek kaynagi insan, becerisinin veya kisisel performansinin tamamini mi yoksa bir
kismini m1 kullanacagina kendisi karar vermektedir. Insan 6rgiit performansimn be-
lirleyici giiciidiir. Yoneticiler, emir ve talimatlarla calisan davraniglarinin ancak go-
riiniir kismini diizenleyebilirler. Bu nedenle memnuniyet diizeyi yiiksek calisanlara
sahip olmak bilyiik 6nem tagimaktadir.

Orgiitler ve arastirmacilar icin ¢aligan davramiglarinin 6rgiitsel verimlilik, karli-
lik ve performans tizerinde biiyiik etkileri bulundugu kabul edilmektedir (McCook,
2002:59). Calisanlara 6zen gostermek ve onlarla ilgilenmek, ¢alisanlarin davranis-
larinda pozitif bir etki yaratmaktadir. Calisanlara gosterilen 6zen, Orgiitlerin cali-
sanlariyla olan Orgiitsel baglilik, isten ayrilma egilimi, is tatmini, is performansi gibi
iligkilerini degistirmeye temel teskil eder (Chew ve Wong, 2008:694). Yonetim ve or-
ganizasyon lizerine yapilan bircok calisma orgiitsel baglilik, is tatmini, algilanan zayif
adalet gibi Orgiitsel davranislarin sonucu olarak isten ayrilma egilimine yonelmistir
(Bibby, 2008:68).

Bir orgiit personel kadrosunu olusturuncaya kadar oldukca uzun bir siirece ih-
tiyac duyar. Is ilanlari, is bagvurulari, personel havuzunun olusturulmasi, smavlar,
miilakatlar ve tiim bunlarin Orgiit imajina zarar vermeyecek sekilde esitlikci ve ada-
letli bir sekilde siirdiiriilmesi gerekmektedir. Calisan ise basladiktan sonra liyakatinin
arttirilmasi i¢in verilen hizmet igi ve hizmet dig1 egitimler, oryantasyon caligmalari
orgiitlerin verimlilik ve performans kriterlerinde 6énemli bir yere sahiptir. Tiim bu
sebeplerle orgiitler ve yoneticileri tarafindan isten ayrilma egilimi tizerinde 6zelllikle
durulmasi gereken bir kavramdir.
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Personel devir hizinin yiiksek oldugu bir orgiitte yoneticilerin 6ncelikli olarak
calisanlarin isten ayrilma gerekgeleri tizerinde yogunlagsmasi gerekmektedir. Caligsan-
lar orgiitii kendi kisisel sebeplerinden dolayr m1 terkediyorlar yoksa orgiitsel anlamda
sorunlar bulunmakta midir; ya da makro diizeyde genel iilke ekonomisi anlaminda
bir siiregten mi gecilmektedir? Bu degerlendirmeler cergevesinde yoneticilerin isten
ayrilma egiliminin altinda yatan sebepleri cok iyi degerlendirip ona gbre en uygun
stratejileri se¢meleri gerekmektedir. Belirlenen bu stratejilerin ise ¢alisan, orgiit ve
iilke ekonomisi kapsaminda uygulanabilir olmasi 6nem tasimaktadir.

1. Orgiitsel Davranis Diizlemi

Genel olarak tavirlarin 6ncelikle arzulara dontismesi gerektigi ve ancak bundan
sonra egilim davranmisinin gelisebilecegi kabul edilmektedir. Ek olarak, egilimler tize-
rindeki tavirlarin etkisinin tiimiyle arzular tarafindan sekillendigi savunulmaktadir.
Cesitli teorik yaklagimlar dogrultusunda personel devir hizini agiklamak i¢in ampirik
bazi modeller gelistirilmistir. Bu modellerin genel temasi, personel devir hizinin tu-
tumsal, karara ait ve davranigsal bilesenleri iceren ¢ok asamali bir siire¢ oldugunu
belirtmeleridir (Liou, 2009: 95-98).

Isten ayrilma egiliminin bir sonucu olan personel devrinin cahsilmasi icin dav-
raniglarin ilk belirtecleri olarak egilimler anlagilmali ve olgiilmelidir. Isten ayrilma
egilimi ve yiiksek personel devrinin anlasiimast icin arastirmacilar iki teori savunmak-
tadir: Orgiitsel Baghlik (OC-Organizational Commitment) Modeli ve Akilc1 Eylem
Teorisi (TRA-The Reasoned Action). Bir teori veya teoriksel cerceve toplum tara-
findan kabul edilmeden 6nce sinanmalidir. TRA ve OC modelleri yapilan sinamalar
sonucu kabul edilmis modellerdir. Kullanigh bir teori ya da teoriksel modelin en az
ii¢ kriteri karsilamasi gerektigi ileri siiriilmektedir: tanimsal duyarlilik, testedilebilen
diger olusumlarla teoriksel biitiinlesme ve dngdriici gii¢ (Liou, 2009: 93-94).

TRA, bireylerle ilgili calismalara — egilimler ve davranislar - teorik rehberlik sag-
lamaktadir. Shepperd meta analizli yaptig1 87 calismada, bireylerin bir davranis, sub-
jektif kural ve egilim dogrultusundaki tavirlarinin biiyiikk oranda baglantili oldugunu
bulmustur. TRAya gore amaclar dogrultusunda bir tavir degiskeni — 6rnegin orgiite
kars1 bir tavir (Orgiitsel baghlik gibi) — davranislart 5ngdérmede bir rol oynamamaktadir.
Degisken burada digsal bir faktor olarak goriilmekte ve arastirmacilara sadece, birey-
lerin neden belirli davranislari gosterdiklerini anlamalarinda yardimci olmaktadir. Bu
durum, amaclar dogrultusundaki tavirlarin karar vermede daha fazla nedensel bir rol
oynadigini ¢iinkii bunlarin amaglar1 dikkate alan faaliyetlerin baslama noktalar oldugu
anlamina gelmektedir. Yine TRA cercevesinde yapilan ¢alismalarda, davranislar dog-
rultusundaki tavirlarin, egilimleri 6ngéremeyecegi bulunmustur. Diger bir kisim aras-
tirmaci, tutumlarin direk olarak egilimleri dngdremeyecegini savunmaktadir. Bunun
yerine tutumlarmn ilk olarak arzulara (yani sonradan davranig egilimleriyle baglantili
olacak isteklere) doniigsmesi gerektigi savunulmaktadir (Liou, 2009: 95-96).
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Yapilan arastirmalar, Orglitte yasananlar sonrasi ¢alisanlarin tepkilerinin dort
kategoride siniflandirildigini goéstermektedir. Bunlar: ‘isten ayrilma” tatminsizlige yol
acan ortamdan tamamen uzaklagmak, “sorunlar1 seslendirme” tatminsizlige yol acan
durumun diizeltilmesine ¢alismak, “ilgisizlik” tatminsizlige yol acan ortamdan gecici
olarak uzaklasmak ve “sadakat” tatminsizlige yol acan durumun diizelecegini diisii-
nerek beklemektir. Karayolu isletmeleri iizerinde yapilan bir arastirmada ise isten
ayrilma davranigi, faktor analizi sonucunda isi tamamen birakmak ve oOrgiit icerisinde
is degistirmek seklinde iki ayr1 faktor biciminde kendini gostermistir (Tiitiincii, 2000).

1.1. Isten Ayrima Egilimi

Isten ayrilma egilimi kavrami “6rgiitten ayrilmak konusundaki bilincli ve tem-
kinli bir karar veya niyet” seklinde tanimlanmaktadir. Ayrilma egilimi, orgiitten ay-
rilmaya karst siirekli ve ayn1 zamanda genel biligsel uyarlamay yansitmaktadir. Bu
uyarlama, calisanin ayrilmayi, bagka bir isttihdam firsat: aramayi veya bir ayrilma niye-
ti seklini diistiniip diisinmedigini belirlemektedir. Bir bagka tanima gore ise ayrilma
niyeti, calisanlarin is kosullarindan tatminsiz olmalar1 durumunda géstermis olduk-
lar1 yikic1 ve aktif eylemler olarak ifade edilmektedir (Eryesil ve Oztiirk, 2015: 144).

Calisanlar iglerinde yasadiklar1 problemler ve memnuniyetsizlikler karsisinda
devamsizlik yapma, ise gec gelme, isten ayrilma, sikayette bulunma gibi tepkiler gos-
termektedir (Turan ve Ay, 1999). Bugiinkii dinamik is ortaminda orgiitlerin yasa-
diklar1 en biiyiik zorluklardan biri, yetenekli kisileri orgiite cekmekten ¢cok onlarin
uzun vadeli hizmetlerini saglamaktir (Siizer, 2005). Isten ayrilma egilimi, yakin bir
gelecekte bireyin Orgiitten ayrilma olasiligini dikkate alan 6znel bir degerlendirmeyi
kastetmektedir. Isten ayrilma egilimi, kisa bir vadede o6rgiitten ayrilmak icin bilingli
ve kasti istek olarak diisiiniilmekte ve geri cekilme, bilis siirecinde silsilenin son par-
casi olarak hesaba katilmaktadir (Cho vd., 2009: 375). Isten ayrilma egiliminin sosyal
sistemin iiyelik sinirlar1 boyunca birey hareketliliginin derecesi oldugu da soylenebilir
(Bibby, 2008: 68).

Isten ayrilma egilimi, is tatmini ile negatif bir iliski icerisindedir. Is tatmini veya
tatminsizligine bagh olarak olusan ayrilma niyeti paralelinde galisan, dncelikle isini
degerlendirerek is tatminini sorgulamaktadir. Sonucun olumsuz olmasi halinde, ise
ve igyerine karsi isteksizlikle birlikte uygunsuz ig davraniglari sergilemekte, daha son-
raki asamada ise karsi olusan niyet paralelinde isten ayrilmayi diistinmektir (Poyraz
ve Kama, 2008: 149).

March ve Simon’un klasik modeline gore isten ayrilma niyeti, algilanan ayril-
ma arzusu ile orgiitten ayrilma kolayliginin bir fonksiyonudur (Giirbiiz ve Bekmezci,
2012: 193). March ve Simon (1958:96)’a gore isten ayrilmanin algilanan cekiciligi,
ig tatmininin bir fonksiyonudur ve orgiit-igi transfer olasihgina baghdr. Is tatmini-
ni bir¢ok faktor (is gereksinimlerinin diger rollerle uyumlulugu, is rollerinin bireyin
kendi kisiligi ile uyumlulugu, aragsal iliskilerin is basinda 6ngoriilebilirligi v.b.) etki-
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lemektedir. Calisan isinden memnun olmadig1 zaman Orgiit ici bir transfer olasiligini
diisiinebilir. Orgiit ici transfer olasiliklar1 ise érgiitiin boyutuna bagli olabilir. Biiyiik
oOrgiitlerde kiiglik olanlara gore i¢ transfer olasiligi daha fazla olmaktadir. Bunun ya-
ninda fazla is teklifi aldigina inanan bireyler hareket etmenin kolayligina daha ¢ok
inanmaktadir. Cinsiyet, yas ve sosyal statii gibi kisisel karakteristikler dis alternatif-
lerin mevcut olarak algilanma derecesini etkileyebilir. Beceri ve Orgiitsel gorev sii-
resi, mevcut olarak algilanan dis alternatifleri azaltabilir. Bireysel ayrilma ihtimali,
ayrilma arzusunun ve algilanan hareket kolayliginin bir fonksiyonudur. Ayrilma is-
tegi yoksa, algilanan hareket kolayliginin 6nemi yoktur. Bir birey orgiitten fazlasiyla
memnun degilse ve ayrilmak istiyorsa fakat digsal alternatiflerin mevcut olduguna
olan inanc1 az ise muhtemelen isten ayrilmayacaktir. Orgiitte kalmaya veya katilmaya
karar verecektir.

Mowday ve arkadaglarina gore isten ayrilma niyeti, ayrilma kararim iki sekilde
etkilemektedir. Isten ayrilma niyeti, baska is olanaklari olmamasina ragmen isi birak-
maya dogrudan neden olabilir. Ya da isgdrenin yeni ig olanaklar1 arastirmasina yol
acarak is birakmay1 dolayli olarak etkileyebilir. Bagka bir yaklagima gore ise, isten
ayrilma niyeti biligsel ve davranigsal bir olgudur. Bu siirecte isgdren cesitli nedenlerle
isten ayrilmay1 diisiinebilir (biligsel ya da tutumsal) ve bu diistinceyi gergeklestirmek
icin harekete gecebilir (davramssal). Isgérenin érgiitten ayrilmasina iliskin nihai ka-
rar1, halihazirdaki isine kabul edilebilir alternatif bir ig bulabilmesine veya bdyle bir
isin mevcudiyetine baglidir (Giirbiiz ve Bekmezci, 2012: 193-194).

Bir orgiitte isten ayrilma egiliminin agik sonucu olan isgiicti devrinin sebepleri
tipik olarak dort belirleyici sinifa ayrilmistir. Ik grup, isin ulagilabilirligi gibi dig fak-
torlerden olugsmaktadir. Tkinci gosterge ticret, 6diil, fayda, denetim stili, isin anlami ve
is cevresi gibi faktorleri iceren orgiitsel faktorlerden olusmustur. Bireyler icin is ile
ilgili olmayan kismi olusturan faktorler Zigiincii gruba girmektedir ve diger insanlarin
kariyer hareketleri veya aile goriisii gibi unsurlar1 icermektedir. Dordiincii faktor, isin
¢ekici olmamasi veya meydan okuyucu bulunmamasi gibi bireylerin is ile ilgili ola-
rak algiladiklar faktorlerden kaynaklanmaktadir (Bibby, 2008: 68-69). Bu faktorlerin
varligi, bireylerde isten ayrilma disiincesi ve egilimi yaratmakta, akabinde Orgiitte
hizli personel devri yasanmaktadir.

Liou (2009:97) orgiitsel baglilik (OC) ve akilc1 eylem teorilerini (TRA) siste-
matik olarak inceledikten sonra yaptig1 calismasinda orgiitsel bagliligin, is tecriibe-
lerinin, is karakteristiklerinin ve kisisel 6zelliklerin isten ayrilma egilimini teorik ve
ampirik olarak daha iyi aciklayabilecegi sonucuna varmustir. Onerilen modeldeki
anahtar degisken olarak orgiitsel baglilik isten ayrilma egiliminin 6ngoriiciisii olarak
belirlenmistir. Orgiitsel baglilik ayn1 zamanda isten ayrilma egilimi ile diger ongorii-
cii degigkenler arasindaki iliskide bir araci olarak gérev gormektedir. Is tecriibeleri,
algilanan is karakteristikleri ve kisisel 6zellikler de orgiitsel baghligin dngoriiciistidiir
(Liou, 2009:97). Sekil 2°de bu degiskenler, birbirleri arasindaki iligkiler ve aracilik
gorevleri ayrintili olarak goriilmektedir.
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is Tecriibeleri

Grup davransi, kisisel
sayginlik, orgiitsel ozellikler ve
giivenirlik, meydan okuyucu is.

Kisisel Ozellikler isten

Yas, bir ig ya da meslekte Orgiitsele

kalabilme ayricalig, \ Baghlk | :girllil::ia
Algilanan is 6zellikleri

egitim, basar ihtiyaci,
kisilik ve degerler.
s stresi, meydan okuma, gesitlilik,
odemeler ve fayda, antrenman ve egitim,
otonomi, gdrev tanimlari ve catisma,
istege bagli etkilesim ve iligkiler, is
cevresi.

Sekil 2 Isten Aynlma Egilimini Olgmek Icin Onerilen Model

Kaynak: Liou, Shwu-Ru, 2009, “Nurses’ Intention to Leave: Critically Analyse the Theory of Reaso-
ned Action and Organizational Commitment Model”, Journal of Nursing Management, 17, p. 97.

Ozellikle 1980°li yillarin baslarindan itibaren pek cok arastirmaci (Pe-
ters, Bhagat ve O’connor, 1981; Kramer, Callister ve Turban, 1995; Kalliath ve Beck,
2001), insanlarn iglerinden neden ayrildiklar1 sorusuna cevap vermeye caligmislardir.
Ortaya cikan sonuglar birbirleriyle ¢ok fazla uyumlu olmasa da genel olarak is stresi,
Orgiit baghiliginin saglam olmamasi, kendini kontrol edememe ve isten tatminsizlik
gibi faktorlerin personelin isi birakmasinin baslica sebepleri oldugu iddia edilmistir
(Kula vd., 2015: 132). Isgérenlerde isten ayrilma diigiincesinin olusmasima etki eden
faktorleri kisisel, orgiitsel ve cevresel faktorler olmak iizere {ic gruba ayirarak
degerlendirmek miimkiindiir (Aslan ve Etyemez, 2015: 485-486):

®,

% Isten ayrilma egilimini belirleyen kisisel faktorlerin baginda kisilik 6zel-
likleri gelmektedir. Bunagore, diisiik diizeyde yumusak bashilik ve yiiksek
diizeyde deneyime aciklik ve duygusal istikrarsizligin isten ayrilma niyeti
iizerinde olumlu etkisinin oldugu belirtilmektedir. Ayrica, yumusak basl
kisilerin, nazik, kibar, fedakar, ince ruhlu, uzlagsmaci, ¢éziim odakli ve
digerleriyle tatmin edici ve olumlu iligkilerde bulunma egilimlerinden
dolay1 islerinden ayrilma egilimlerine sahip olmadiklar1 vurgulan-
maktadir. Kisilik 6zelliklerinin yaninda isgdrenin demografik ozellikleri
(cinsiyet, medeni durum, is tecriibesi, yas vb.), baska bir ise duyulan
sempati, evlenme, emeklilik, saglik durumu, egitim ihtiyaci, is ile ilgili
beklentilerin gerceklesmemesi gibi faktorler de kisisel faktorler iginde
yer almaktadir.

K2

% Isgorenin isyerinden ayrilma diisiinceleri iizerine etki eden orgiitsel neden-
lerin belli baghlarini ise; orgiitsel baglilik, is tatmini, drgiitsel 0zdeslesme, is
giivencesi, orgiit kiltiirt, orgiit iklimi, is arkadaslar ile iligkiler, yonetici
ile iligkiler, ig/rol talep ve beklentileri, kariyer gelistirme olanaklari,
otonomi, odillendirme yapilari, isin kendisi, ticret, tiikkenmislik, stres
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kaynaklari, calisma kosullari, Orgiitsel adalet algisi, orgiitsel destek algist
ile egitim faaliyetlerine iligkin algilamalar, calisma saatleri, calisma yerinin
fiziksel kosulari, is yikil ile ilerleme ve gelisme olanaklari seklinde
siralamak mimkiindiir.

% Isyerlerinde herhangi bir sorun yasamasa bile, ekonomik ve sosyal kay-
nakli birtakim cevresel faktorler isgorenlerin isten ayrilma niyetlerini
etkileyebilmektedir. Ornegin; iilkenin ekonomik durumu, disaridaki is ola-
naklari, ise ulasim olanaklarindaki degisiklik, eslerin calisma yerinde mey-
dana gelen degisiklik ve ¢cocuklarin egitim ihtiyaclari gibi aileden kaynakla-
nan nedenler isgorenlerin isten ayrilma niyetlerini etkiler.

Isten ayrilma egilimi, isten ayrilma davraniginin bir ikamesi olarak galisan tara-
findan tizerinde ayrintili olarak diigiiniilmis bilingli isten ayrilma arzusudur. Dolayi-
styla isten ayrilma egilimi, isten ayrilma davranigini en fazla dngoriimleme ozelligine
sahip degiskendir. Alan yazini incelendiginde orgiitsel baglilik ve isten ayrilma egili-
mi arasinda oldukga giiclii ve anlamli iligkilerin belirlendigi goriilmektedir (Arbak ve
Ozmen, 2009). Isten ayriima egilimi, 6rgiitsel bagliligi isi birakma kararindan ayiran
bir unsur olarak goriilmektedir (Bellou, 2008:780). Diisiik drgiitsel baglilik genellikle
Orgiitten ayrilma kararinin onciilii olarak dikkat ¢cekmektedir (Drew vd., 2008: 326).
Asagida orgiitsel baglilik ve isten ayrilma egilimi arasindaki iligkiler ortaya konulma-
ya calisilacaktir.

1.2. Orgiitsel Baghlik ve Isten Ayriuma Egilimi

Orgiitsel baghlik kavramina ait farkli tamimlamalarda ortak olan goriig baglili-
&in; “calisanin orgiitle iliskisini tanimlayan”, “Orgiitte kalmay1 siirdiirme kararina yol
acan” psikolojik bir durum oldugudur. Buna gore en genel anlamda 6rgiitsel baglilik,
bireyin amaglari ile 6rgiit arasindaki uyumu temsil eder. Bu sayede birey, Orgiitiin
genel amaclart icin caba sarf edebilir ve kendini orgiit iiyesi olarak tanimlayabilir. Or-
giitsel baglilik bireyin; orgiitiin hedeflerine ve degerlerine inanci, Orgiitiin amaclarini
basarabilmesi icin ¢aba sarf etmeye olan istekliligi, Orgiit iiyesi olarak kalmaya kas1

duydugu arzu olarak tanimlanmaktadir (Cakar ve Ceylan, 2005: 52-53).

Meyer ve Allen (1997); orgiitsel baglilik ¢esidi olarak tabir edilen duygusal bag-
lilik, devam baglhiligi ve normatif bagliligin, birer orgiitsel baglilik ¢esidinden cok,
bagliligin bilesenleri olarak disiiniilmesi gerektigini 6ne siirmektedir. Ciinkii bir
calisanin orgiitle iligkisi, bu iiciiniin farkh diizeylerini icerebilir. Ornegin bir caligan
orgiite yiiksek diizeyde baglilik hissederken, orgiitte kalmayi siirdiirmek icin zorun-
luluk hissedebilir. Bagka bir ¢alisan, orgiit i¢cin calismaktan zevk duyarken, orgiitten
ayrilmanin ekonomik acidan getireceklerini gdze alamayabilir. Bagka bir calisan ise
isvereniyle calismayi siirdiirmek icin arzu, ihtiya¢ ve zorunluluk hislerini ayn1 anda ta-
styabilir. Sonug olarak arastirmacilar, ¢alisanlarin orgiitle iligkisini belirli bir baglilik
kategorisine dahil etmek yerine, bu kategorilerin bir kombinasyonu olarak anlamaya
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caligmalidir (Cakar ve Ceylan, 2005: 55). Baz1 arastirmacilar orgiite duygusal ola-
rak baglanmis olan calisanlarin artan verimlilik, azalan devamsizlik ve artan extra-
rol performansi gosterdiklerini bulmustur. Duygusal olarak baglanmis calisanlarin
islerini birakma olasiliginin daha az oldugu da goriilmiistiir. Yine arastirmalar, ca-
lisanlarin gelismesine ortam olusturmanin ve egitim firsatlari yaratmanin, orgiitiin
isgliciiniin bagliliginin kazanilmasi igin ¢ok dnemli oldugunu gostermektedir (Chew
ve Wong, 2008: 692).

Orgiitsel baglilik konusunda yapilan arastirmalarin sonuglar1 baghihigin, devam-
sizlik ve isten ayrilma egilimi ile negatif yonde iligkili oldugunu ortaya koymustur.
Benzer sekilde, is giivencesinin olmayisinin veya is giivencesizliginin ¢alisan tizerinde
yarattig1 gerginlikler, is giicii devri iizerindeki etkileri nedeniyle dnemlidir. Herhangi
bir stres faktorii gibi is glivencesizligi de, stresten tamamen kaginmak amacl bir geri
¢ekilme davranigina neden olabilmektedir. Bu nedenle, is giivencesinin olmayisi veya
diisiik diizeyli i§ glivencesi algist ile isten ayrilma egilimi pozitif yonde iligkilidir deni-
lebilir (Poyraz ve Kama, 2008: 149)

2. Isten Ayrilma Egiliminin Orgiitsel Davranis Kavramlariyla Iligkileri

Yillardan beri geri cekilme davranisinin ii¢ temel ¢esidi — gec kalma, devamsizlik
(bulunmasi gereken yerde bulunmama), personel devri olarak - tanimlanmaktadir.
Bu ii¢ davranisla baglantili olarak ilgili yerde bulunmamayi (ya da yoklugu) agik-
lamaya calisan arastirmacilar iki genel yaklagima sahiptir. Bazilar1 bu davranislarin
hepsinin ¢alisanlarin kaginma girisiminin 6rnekleri oldugunu ve arastirmacilarin bu
davraniglarla ilgili biitiin baglantilar1 anlamaya odaklanmalar1 gerektigini savunmak-
tadir. Ikinci yaklagim suna isaret etmektedir: her bir geri cekilme gostergesi essiz yani
kendine 6zgii ve belirli bir ge¢misin sonucudur (Koslowsky, 2009: 1).

TRA ve OC modelleri sistematik olarak analiz edilmistir. Analizler sonucunda
orgiitsel baglilik, is tecriibeleri, ig karakteristikleri ve kisisel 6zellik gibi degiskenlerin
isten ayrilma egilimini teorik ve ampirik olarak daha iyi agikladig1 goriilmiistiir (Liou,
2009:97). Yapilan calismalar, isten ayrilma egilimine kisisel, mesleki ve digsal cevre
faktorlerinin etki ettigini gostermektedir. Isten ayrilma egilimi iizerinde is doyumu
kadar orgiitsel katilimin da 6nem tasidigi bulunmustur. Orgiitsel katilim, cahisanlarin
yaptiklari igin sayginliginin farkina varmalari ve is yerinin amaclarini benimsemeleri
ile olugsmaktadir. Bunlarin olugsmasinda yoneticilerin 6nemli bir rolii bulunmaktadir.
Orgiitsel katilimin olumlu yonde gelismesi ile birlikte is doyumunda da artig gozlen-
mektedir. Orgiitsel katihim diizeyi, isten ayrilma egiliminin en biiyiik gostergelerin-
den biri olmaktadir (Titiinci, 2000).

Yine personel tiikkenmisligi ve calisma programlari konusunda hissedilen tatmin-
sizlik, isi birakma egilimi ile baglantili olmaktadir. Gelisme icin firsatlarin az olmasi,
etkin profesyonel bagliligin yoksunlugu, diistik is tatmini, is-aile catigmasi ve yiiksek
sayida is talepleri, calisanlarin iglerini birakma egilimleri ile baglant1 gdstermektedir.
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Yine ¢alisanlarin islerini birakmalarinin ana sebeplerinden biri olarak ticretler konu-
sunda hissedilen diisiik tatmin, is gerekleri, is saatlerinin degismesindeki giiglik ve
belirsiz calisma durumlar gelmektedir (Flinkman vd., 2008: 728).

Isten ayrilma egiliminin i performans ile de iliskisinin bulundugu belirlenmis
durumdadir. Isten ayrilma egilimi iizerinde ¢alisanlarin yasinin da énemli bir unsur
oldugu ortaya konulmaktadir. Calisanlarin yaslari arttikca isten ayrilma egilimlerinde
bir azalma goriilmektedir. Arastirmalar sonucunda elde edilen verilere gore caligma
yihi arttikca is doyumu artmaktadir. Is doyumunun artmasi, isten ayrilma egilimini
azaltmaktadir. Calisanlarin esitlik ilkesi tizerindeki algilamalari, isten ayrilma egi-
limlerine etki etmektedir. Is adaleti ile isten ayrilma egilimi arasinda bir iliski bulun-
maktadir. Calisanlara esit muamele yapilmasi isten ayrilma egilimine etki etmektedir
(Titiinct, 2000).

Is gerekleri-zorunluluklar1 modeli (Job strain) diger bir ifadeyle talep-kontrol
modeli Karasek tarafindan gelistirilmistir ve ig gerekleri alaninda 6nemli yere sahip-
tir. Is gerekleri modeline gore fazla is talebi (yiiksek isyiikii vb.) calisanlarin ruhsal ve
fiziksel sagliklarinda, calisma performanslarinda ve is tatminlerinde olumsuz etkilere
yol acmaktadir. Ancak ig gerekleri kendi icinde zararli degildir. Calisanlarin is stresini
iist noktalarda algilamasi, sagliklarinin bozulmasiyla sonuclanmaktadir. Kontroller,
yiiksek is talepleri ve saglikla ilgili olumsuz sonugclar arasindaki iliskide ilimlastirict
etkiye sahiptir. I gerekleri modeli, is kararlari enlemi ve is taleplerinin birlesiminden
sonuclanan dért cesit is ongoriisiinde bulunmaktadr. Isin talepleri yiiksek, is kontro-
lii diisiik oldugunda is, “high strain” bir is olarak tanimlanmaktadir. Is talepleri ve is
kontroliiniin her ikisi de yiiksek oldugunda is, “aktive” ig olarak tanimlanmaktadir.
“Passive” is, is talepleri ve is kontrollerinin her ikisi de diisiik oldugunda olmaktadir.
Son olarak, “low strain” i, is talepleri diisiik fakat is kontrolleri yiiksek oldugunda
tanimlanmaktadir (Chiu ve Wu, 2008: 2).

Gecgerli ve giivenilir bir kisilik testi olan Bes Faktor Kisilik Testi disadoniikliik,
sorumluluk, uyumluluk, duygusal denge ve deneyime aciklik 6zelliklerinin degerlen-
dirilmesini saglamaktadir. Is yasami agisindan degerlendirildiginde genel olarak di-
sadontiklerde is doyumunun ve isten ayrilma egiliminin yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Yine ¢alisanlarin sorumluluk diizeyleri arttikca isten kagma ve isten ayrilma davra-
niglarinin azaldigi bulunmustur. Bircok ¢alisma nevrotik bireylerin isten kagma egi-
liminde olduklarini, buna karsin isten ayrilma egilimlerinin diisiik oldugunu goster-
mistir (Solmus, 2009).

Bagka bir calisma algilanan orgiitsel destek, amir/yOnetici destegi ve oOrgiitsel
bagliligin isten ayrilma egilimi tizerindeki iliskisini ve yine ayn1 degiskenlerin iste kal-
ma egilimi tizerindeki etkisini incelemektedir. Bazi ¢alismalara gore is riski, orgiitte
kalma egilimini azaltirken; davranigsal baglilik (6rgiitsel baglilik), fiziksel kosullar
ve i§ giivencesi calisanlarin orgiitte kalma egilimini arttirmaktadir. Ayrica ¢aligma
kosullarinin orgiitte kalma egilimini arttirdigr bulunmustur. Bir baska yazar, lider-
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lerin calisanlarla iligkilerinde motive edici bir dil kullandiklarinda calisanlarin daha
uzun siire orgiitte kalma egiliminde olduklari sonucuna ulagsmistir. Amire baghlik ile
iste kalma egilimi arasinda pozitif bir iliski bulunmustur fakat bu iligki orgiitsel bag-
lilik tarafindan yoneltilmistir. Amirler, orgiitsel temsilci olarak dikkate alindigindan
amirlere baghligin orgiite bagliliga yol acacagi ve bagh calisanlarin orgiitte kalma
egiliminde oldugu savunulmustur. Birka¢ caligma amirlere olan baghlik ile iste kalma
egilimi arasinda direk pozitif iliski bulmustur (Cho vd., 2009: 375-377).

Yapilan bir arastirmaya gore calisanlarin belirsizlikten kacinma egiliminde ol-
malari ve kollektif degerlere sahip olmalari ile isten ayrilma ve ise karsi ilgisiz kalma
tiriinden tepkiler gostermesi arasinda negatif bir iligki bulunmustur. Bunun yanisi-
ra, hiyerarsik mesafe ile sadakat ve baglilik ifade eden davranislar arasinda pozitif
bir iligki, belirsizlikten kacinma egilimi ile sorunlar1 dile getirme tesebbiisii arasinda
negatif bir iliski oldugu gozlemlenmistir. Beklenenin aksine, hiyerarsik mesafe ile
sorunlari dile getirme tesebbiisii arasinda herhangi bir iliski bulunamamstir. Ve son
olarak, kollektif/feminin degerlere sahip olma ve belirsizlikten kacinma egilimi ile
sadakat ve baglilik ifade eden davranislar sergileme arasinda herhangi bir iligki bulu-
namamistir (Turan ve Ay, 1999)

3. Isten Ayrilma Egiliminin Orgiit Icin Onemi

Isletmelerin gelecegi diisiinerek caliganlarina yapmis olduklari yatirimlar ve
calisanlarin igletmelere maliyeti oldukga yiiksek oldugu igin isten ayrilma niyetine
etki eden dissal, orgiitsel ve kisisel faktorleri anlamak oldukca 6nemlidir (Yildiz vd.,
2014: 236). Personel devri, isgiicii verimliliginde azalma yaganan orgiitlerde bircok
olumsuz etki yaratabilir; ise yeni yerlestirilen ¢alisanlarin yiiksek (ise alma, segme ve
egitim) maliyetleri, azalan moral ve anlam biitiinliigii vb. (Bibby, 2008: 63). Orgiitler
acisindan maliyet arttirict ve zaman kaybettirici olan, ayn1 zamanda Orgiitteki caligma
gruplar arasindaki sosyal iliskileri zedeleyerek, ¢alisanlarin morallerini bozan ayril-
ma davraniginin bir 6nceki basamagi olan isten ayrilma egilimi asamasi, calisanin isin-
den heniiz ayrilmamis olmasi ve Orgiitte kalarak, orgiit icin calismasinin devaminin
saglanmasina firsat vermesi yoniinden oldukca 6dnemlidir (Daloglu,2002). Ciinkii iyi
egitimli, konusunda uzman bir calisanin isten ayrilmasiyla birlikte, 6rgiit acisindan
onun yetistirilmesi i¢in katlanilan maliyetler zarara doniismektedir. Bu yiizden ko-
nularinda yetismis calisanlarin tatmin ve baghliklarinin saglanarak, ayrilma niyetinin
olusmasina engel olmak ve s6z konusu calisanlarin orgiit icerisinde kalmasini sagla-
mak, drgitiin verimlilik ve etkinligi agisindan son derece 6nemlidir (Poyraz ve Kama,
2008: 149).

Yiiksek personel devrinin, maliyet etkinligi icin 6nemli problemler yarattig bir
gercektir. Insan kaynaklar1 profesyonelleri ve arastirmacilari, bir personel devrinin
maliyetinin olay araligini, calisanin yeteneklerine ve sorumluluk diizeyine bagl ola-
rak isten ayrilanin maagini yiizde 93’ten yiizde 200 oranina kadar degistirdigini tah-
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min etmektedir. Maruz kalinan finansal maliyetlere ek olarak uzmanlik ve ise 6zgiin
bilgi kayb1 olmaktadir. Personel devrinin sonucu olan kadro acig1, moralde bir diisii-
se ve is taleplerini karsilama yeteneksizliginden kaynaklanan hayal kirikligina sebep
olabilmektedir (Drew vd., 2008: 326). Bu durum, orgiitlerin mal ve hizmetlerinden
faydalanan tiiketici ve miisteri kitlesinin memnuniyetsizligine yol acmaktadir.

Isten ayrilma egilimi ile is doyumu ve is verimliligi arasinda bir bagin bulundu-
gu da bilinmektedir. Orgiitlerde yoneticilerin, calisanlarin isten ayrilma egilimlerini
belirlemeleri, is ortamini daha verimli hale getirebilmeleri i¢in gerekli diizenlemele-
ri yapmalarina olanak saglamasi yoniinden de biiyiik 6nem tagimaktadir (Titiinci,
2000). Yonetici, calisanlarda isten ayrilma egiliminin olusmasina yol acan arzularin
neler olduguna ulasabilirse 6rgiit atmosferini o dogrultuda yonlendirecek, caligan ta-
leplerini g6z 6niinde bulunduracak ve bu egilimlerin olusmasina sebep olan ortami
degistirerek personel devrini azaltabilecek ya da durdurabilecektir.

4. Orgiitte Isten Ayrilma Egiliminin Bertaraf Edilmesi

Insan kaynaklar1 yonetiminin en temel gorevlerinden biri; iyi yetigmis ve nitelikli
isgliciine sahip olmak kadar s6z konusu isgiiciiniin isten ayrilmasini dnlemektir. Ca-
lisanlarin performans ve verimliliklerinin artirilmasinda onlarin isten ayrilma niyet-
lerinin azaltilmast 6nemli bir rol oynamaktadir. Kalifiye isgiliciiniin isten ayrilmasini
onlemede degisik motivasyon araclar1 mevcuttur. Dolayisiyla kisiler uygun araclarla
motive edildigi takdirde isten ayrilma egilimlerinin azalacagi sdylenebilir (Engin vd.,
2015: 3-4).

Isgoren tepkilerini kontrol altina almak isteyen yoneticilerin orgiit yapist ile ¢a-
lisanlarin degerleri arasinda bir uyum saglamasi gerekmektedir (Turan ve Ay, 1999).
Kinik fikir ve duygusal bitkinlik, calisanlarin isten ayrilma egiliminin giiclii 6ngoriicii-
leridir. Tiikenmisligi 6nlemek icin getirilen diizenlemelerin, ayn1 zamanda personel
devrini ve onunla ilgili maliyetleri azalttig1 da ileri siiriilmektedir (Lingard, 2003: 69).
Zorbalik ile is tatmini, depresyon, isten ayrilma egilimi gibi {i¢c sonu¢ degisken ara-
sindaki iligkiler iizerine yapilan ¢aligmalar isyeri kaynaklarinin (fiziksel, entelektiiel,
teknik, finansal, sosyal vb.), zorbalik etkilerini hafiflettigini gostermektedir. Ozellikle
zorbaligin negatif etkileri, igsyeri kaynaklarina erisebilirliklerinin diisiik diizeyde oldu-
gunu belirten kurbanlarda, bu kaynaklara erisebilirliklerinin yiiksek diizeyde oldugu-
nu belirten kurbanlara oranla daha biyiktir (Djurkovic vd., 2008: 408-409).

Alan yazin incelendiginde algilanan 6rgiitsel destegin isyerinde zorbalik ve or-
giitten ayrilma egilimi arasindaki iligkiyi duygusal ve biligsel olarak ilimlilastirdigi go-
rillmektedir. Algilanan Orgiitsel destegin, kurbanlari zorbaligin etkisinden psikolojik
olarak kurtardigy ileri siiriilmektedir. Bu da Orgiitiin onlara deger verdigi ve onlarin
tyiliginin dikkate alindig hissettirilerek saglanmaktadir. Ek olarak, algilanan orgiitsel
destegin, karsilikli 6diin ilkesine dayanarak, calisanlarin drgiitte kalmasi igin zorunlu-
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luk yaratan iligkisel etkilesimleri sagladig1 soylenmektedir (Djurkovic vd., 2008: 409).
Orgiitsel destege ilave olarak caliganin i¢sel motivasyonu (basar1 odaklilik, giic elde
etme vb.), i tatmini, Orgiitsel vatandaslik diizeyi, is doyumu, net rol tanimlamalari,
hizmet ici egitimler, orgiitsel adalet algisi v.b. unsurlar da ¢alisanin érgiitten ayrilma
egilimini yumusatan kriterler olarak sayilabilmektedir. I¢sel ve digsal anlamda yani
kisisel ve oOrgiitsel sebeplerle ifade edilebilecek pek ¢ok unsur, caliganin isten ayrilma
egilimi iizerinde olumlu ve olumsuz etkiler yaratacaktir.

Orgiitler genel olarak calisanlarini yenilemek yerine yetistirmeyi tercih etmekte-
dir. Bu nedenle orgiitlerde personel yenileme orani ¢ok yiiksek degildir. Calisanlarin
ayni Orgiitte calisma siireleri de uzun olmaktadir. Diger yandan, pek ¢ok sektorde ya-
sanan hareketlilik, insan kaynag sirkiilasyonunun artmasina sebep olmaktadir. Daha
iyi kariyer ve daha fazla iicret olanaklari, calisanlari is degistirmeye yoneltmektedir.
Orgiitlerde yeni pozisyonlar1 “igeriden” doldurma yaklagimi hakim olsa da, disaridan
gelene daha iyi kariyer ve licret olanaklari bulundugu bir gergektir (Siizer, 2005).
Isyeri kaynaklarima erisebilirligin arttirilmasi yoluyla érgiitte olusmaya baslayan veya
olusan ayrilma egiliminin azaltilabilecegi veya tamamem yok edilebilecegi sdylene-
bilir. Orgiitlerin verimliligi agisindan yéneticilerin olusmaya baslayan isten ayrilma
egilimini dngdrmeleri ve Orgiitte varolan iklime gore beliren bu egilimlerin bertaraf
edilmesi biiyiik 6nem tagimaktadir.

Sonuc ve Oneriler

Eger bir orgiitte isten ayrilma egiliminde artig goriiliiyorsa burada yoneticiler
ve calisanlar i¢in olumsuzluk yaratan bir atmosfer var demektir. Bu sekilde bir orgiit
yapisinda ise verimlilik, performans ve basar1 elde edilmesi gii¢ hale gelir. Sosyal ve
psikolojik bir varlik olarak calisanlar adaletli ve esit uygulamalar altinda faaliyet gos-
termek isterler. Isyerinde ve orgiit iklimi icerisinde memnuniyet diizeyi yiiksek cali-
sanlara sahip olmak, orgiitler i¢in vazgecilmez kilit unsurdur. Ciinkii memnuniyetsiz
calisan bir taraftan tam performans gostermeyecek, diger taraftan miimkiin olan en
uygun zamanda isten ayrilma planlari yapacaktir.

Isten ayrilma egiliminin yiiksek oldugu orgiitlerde hesaplanabilen ve hesapla-
namayan giderlerde artis olacaktir. Oryantasyonu saglanmis, tecriibeli ve deneyimli
calisan kayiplari, bununla birlikte liyakatli calisanlar1 rakiplerin ¢ekmesi orgiitii hizli
isleyen ekonomik sistemin digina itecektir. Orgiitiin imaji ve isveren marka degeri
yok olacak bunun zararlar ise hizli isleyen bilisim ¢aginda tahmin edilenin ¢ok iis-
tiinde goriilecektir.

Personel devir hizinin yiiksek olmasinda énemli bir unsur da orgiitlerin is ilan-
larmin gergeklikten uzak olmasidir. Orgiitler is ilanlarinda bulunurken aslinda po-
tansiyel calisan gruplariyla psikolojik bir s6zlesme icerisine de girerler. Daha nitelikli
isgorenleri Orgiite cekebilmek adina is ilanlarinda 6rgiitte bulunmayan ya da uygulan-
mayan unsurlara yer vermek psikolojik sozlesmenin zedelenmesine ve isten ayrilma
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egilimlerinin artmasina yol acabilmektedir. Calisanlarin liyakat diizeylerinin altinda
veya ustiinde isler verilmesi uzun siire bu psikolojiye maruz kalan ¢alisanin isten ay-
rilma egilimine girmesine yol agmaktadir.

Orgiitler igin miisteri memnuniyeti ne kadar 6nemli ise i¢ miisteri olarak gali-
sanlarin memnuniyeti de Orgiit performanst ve siirdiiriilebilirligi i¢cin o kadar 6nem-
lidir. Yapilan caligmalar ic miisteri olarak ¢alisanlarin memnuniyet diizeyi arttikga
isten ayrilma egilimlerinde azalma oldugunu gostermektedir. Calisanin orgiite kattigi
deger ve buna istinaden algiladig1 kazanimlar, kurdugu duygusal iligkiler, bagka bir
is alternatifinin olup olmamasi gibi degerlendirmeleri 6rgiitsel baglilik, memnuniyet
diizeyi ve isten ayrilma egilimi icin Onemlidir.

Siirekli gelisen ekonomik yapilar olarak orgiitlerde isten ayrilma veya personel
devir oraninin sifir boyutunda olmasi da istenen bir durum degildir. Degisimin ka-
¢inilmaz oldugu gliniimiiz is diinyasinda ayakta kalabilmek i¢in 6rgiitlerin digsarida
yasanan firsatlar ve tehditler cergevesinde kendini giincel ve canli tutmasi gerekmek-
tedir. Teknoloji kullanimi, veriye etkin ulasma, hiz, empati, miisteri memnuniyeti gibi
kriterler Orgiitlerin basarisinda vazgecilmez unsurlardir. Yilardir orgiitte calisan,
yenilik¢i ve yaratici yeteneklerini kaybetmis, teknolojiye yeterince adapte olamayan
calisanlar Orgiit icin risk unsurudur. Bunun yaninda yine yillardir kurum icerisinde
calisan is gorenler artik orgiitteki sorunlar1 ve darbogazlari goremez hale gelmis ola-
bilirler. Uretkenliklerini ve bazi 6rgiitsel degerlere olan inanglarini kaybedebilirler.
Bu calisanlarin yerine dinamik, bilisim ¢aginin gerektirdigi donanima sahip, umut
dolu ve hevesli calisanlarin konumlandirilmasi 6rgiit basarisi igin hayati 6nem tasi-
maktadir. Ayrica yillardir 6rgiitte bulunan yorgun ¢alisanlar, orgiite yeni gelen dina-
mik ve yaratict genclerin inanglarini bilerek veya farkinda olmadan zedeleyebilirler.
Dogrudan uzun siireli ve bilingli bir sekilde mobing uygulayabilirler. Bu ve benzeri
sebeplerle orgilitiin icinde bulundugu sektore gore farklilasmak kaydiyla belli bir dii-
zeyde personel devri istenen bir durumdur.

Teorik ve ampirik caligmalardan elde edilen sonuglar dogrultusunda isten ayrilma
egiliminin iligki icerisinde oldugu degisken sayisinin oldukca yiiksek oldugu gériilmek-
tedir. Calisanlarin ise devam edip etmeyecekleri konusundaki kararlarini, ekonomik
sistem icerisindeki ogiitsel bircok unsurun yaninda psiko-sosyolojik cok fazla degiske-
nin etkiledigi gortilmiistiir. Bu ¢alisma kapsaminda onerilebilecek nokta bu degisken
cesitliligi arasinda ayni bir swot analizi yapar gibi isten ayrilma niyetini etkileyen unsur-
larin galisani etkileyen firsatlar, tehditler, giiclii ve zayif yonler kaynakli olarak grup-
landirilmasi ve bu gruplandirmalarin da igsel faktorler ve digsal faktorler olarak kisisel
ve oOrgiitsel bazda ayrimlandirilmasidir. Bu sekilde bir teorik katki ile amaglanan, bilgi
smiflandirilmasimin 6grenme kolayligi saglayacag gercegidir. Siniflandirilmamis bilgi,
daginik veri toplulugundan bagka bir sey degildir. Veriler ancak belli bir mantiksal ¢er-
cevede sinifandirildigi zaman bir anlam, biitiinliik ve iligki tegkil ederler. Bu kapsamda
isten ayrilma niyetini etkileyen unsurlar kategorilendirilirse arastirmacilar ve 6grenci-
ler icin analiz, degerleme ve yorum giiciiniin artacagi diisiintilmektedir.
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OC ve TRA modelleri, March ile Simon’un klasik modeli ve sosyal bilimcilerin
vardiklar sonuglar1 da goz oniinde bulundurarak genel bir degerlendirme yapildgin-
da isten ayrilma egiliminin icsel ve digsal unsurlara bagl oldugu goriilmektedir. Bu
unsurlar hem calisanin karakteristik icsel ve digsal degerlendirmeleri hem de sektor-
de Orgiitiinii icsel ve digsal degerlendirmeleri kapsaminda cesitlilik gdstermektedir.
Kisaca swot analizi gibi bireyin mevcut ¢alistigi kurumdaki giiclii ve zayif yonleri ile
dis cevredeki firsat ve tehditler ile Orgiit, ekonomik sistem ve hatta uluslararasi sis-
tem icerisinde yaptig1 degerlendirmeler sonucu oOrgiitiinde gordigii firsat, tehditler
ile giiglii ve zayif yonler kapsaminda degerlendirerek boyle bir isten ayrilma egilimine
girip girmeyecegine bakmak gerekmektedir.

Calisanin kisisel ve orgiitsel anlamda yapacag analizler siirekli bir kiyaslamaya
dayanacaktir. Ise baglamadan énce algilanan i¢ ve dis giiclii-zayif yonler ve firsat-
tehditler ile ise basladiktan sonra deneyimlenenler arasinda bir esitlik gdremeyen
calisan, isten ayrilma egilimine girecektir. Calisanlarin yaptiklari bu icsel ve digsal ki-
yaslamalar sonucundaki algilarinda bir denge, adalet ve esitlik gormelerini saglamak
yoOneticilerin ve stratejik insan kaynaklar1 yoneticilerinin en 6nemli gérevlerindendir.

Isten ayrilma egilimi ve akabinde goriilen hizli personel devri ekonomik sistemi
sekillendiren ve ayni zamanda da bu sistem icerisinde sekillenen bir yapidir. Bundan
sonra yapilacak ¢alismalarda irdelenecek degiskenler kisisel ve orgiitsel olarak ayrim-
landirilmig bir sekilde siniflandirilarak caligilabilir. Firsat-tehdit, giicli-zayif yonler
cercevesinde isten ayrilma niyetini etkileyen igsel ve digsal degiskenler analiz edilerek
ve gerekceleriyle agiklanarak ortaya konulabilir.
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Bu arastirma ile 6grencilerin igbirlikli 6grenmeye iliskin tutumlarmi lgen gecerli ve giivenilir bir 6lcek gelistirilmesi
amaglanmugtir. Aragtirmanin calisma grubunu 2015-2016 egitim-6gretim yili bahar doneminde Diizce Universitesi Egi-
tim Fakiiltesi'nde 6grenim goren toplam 344 lisans 6grencisi olusturmaktadir. Olgek maddeleri 5°li likert tipi derecelen-
dirme 6lgegi formatinda hazirlanmustir. Baglangicta 51 maddeden olusan taslak form agimlayici faktor analizine (AFA)
tabi tutulmus ve analiz sonrasi tek faktor altinda 28 maddeden olusan bir 6lgek olusmustur. Bu 28 maddenin toplam
varyansin % 45,38ini acikladig1 goriilmektedir. AFA sonucunda tek faktdrden olustugu tespit edilen 6lgegin faktor yapi-
sinin dogrulanmast icin dogrulayict faktor analizi (DFA) yapilmustir. Bulunan degerler ile kritik degerler kiyaslandiginda,
bulunan degerlerin cogunun kabul edilebilir sinirlar icinde oldugu gériilmektedir. Bu gergevede, Isbirlikli Ogrenmeye
Yoénelik Tutum Olgegi’nin (IOYTO) 28 maddeden olusan tek faktérlii yapisinin bir model olarak dogrulandigi soylene-
bilir. Olgegin ig tutarliligin saglamak igin madde toplam korelasyonuna dayali madde analizi yapilmigtir. Analiz sonu-
cunda 6l¢ek puanlartyla 0,30 ve tizerinde anlamli diizeyde korelasyon gosteren maddelerin olup olmadigina bakilmis ve
28 madde icin yapilan madde toplam korelasyon analizi sonucunda maddelerin hicbirinin 0,30’un altinda olmadigi, en
diigitk madde korelasyon katsayisinin 0,50 oldugu gériilmiistiir. Olgegin i¢ tutarlilik galismasinda Cronbach Alfa katsayist
0,95 ve iki yar1 giivenirligi 0,90 olarak bulunmustur. Arastirma sonucunda 6l¢egin 6grencilerin igbirlikli 6grenmeye iligkin
tutumlarim Slgebilecek gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: 1§birlikli Ogrenme, Tutum, Olgek, Gegerlik, Giivenirlik

Attitude towards Collaborative Learning Scale: A Validity
and Reliability Study

Abstract

The aim of this research is to develop a reliable and valid scale to measure students’ attitude toward collaborative
learning. Sample of the research consisted of 344 undergraduate students in Duzce University Faculty of Education. 5
point Likert type scale used to measute attitude of students. Draft scale was formed with 51 items. To identify construct
validity of “Attitude towards Collaborative Learning Scale” (AtCLS), explanatory factor analysis (EFA) was managed.
After these process, scale was formed with 28 items as unidimensional that explained % 45,40 of total variance. As
unidimensional scale, AtCLS, % 45,40 was supposed to be enough. After explanatory factor analysis, the validity of
construct was tested with confirmatory factor analysis (CFA). As a result of CFA, it can be said that model had a good
integration. Also item analysis about item total correlation was done and the lowest item total correlation was found
as 0,50. Cronbach Alpha reliability coeffcient and split-half reliability were computed to identify reliability. Cronbach
Alpha reliability coefficient calculated as 0,95 whereas split-half reliability were computed as 0,90. The results of exp-
lanatory and confirmatory factor analysis revealed that scale items had acceptable factor loadings and item-total corre-
lations. It was revealed that internal consistency was at good level. It was supposed that AtCLS was reliable and valid
hence could be used to measure students’ attitude toward collaborative learning.

Keywords: Collaborative Learning, Attitude, Scale, Validity, Reliability
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Giris

( ; iniimiiz egitim sisteminin amaci, 21. ylizy1l becerileri olan problem cézme,
elestirel disiinme, yaraticilik, yenilikgilik, isbirligi ve iletisim becerilerine
sahip bagimsiz diisiinebilen, kisisel sorumluluk duygusu gelismis ve elde
ettikleri bilgi ve becerileri yagsami boyunca kullanma yetenegi kazanmis 6grenciler ye-
tistirmektir Geleneksel yaklagimlarla 6grencilerin ezbere alistirildigi, merak duygu-
larmin azaltildig1 ve sorgulamaya tesvik edilmedikleri dikkate alindiginda, gelenek-
sel yaklasimlarla bu becerilere sahip dgrencileri yetistirebilmenin miimkiin olmadigt

gorillmektedir.

Geleneksel egitim anlayisinda 6gretmenlerin rolii 6grencilerine sahip oldukla-
11 bilgileri aktarmaktir (Mohammadjani ve Tonkaboni, 2015). Ogretmenin konusup
ogrencinin dinledigi geleneksel sinif ortaminda meydana gelen degisimlerden biri de
igbirlikli 6grenmedir. Isbirligi; bir sorun alanmnin paydaslarnin belli konularda karar
vermek ve belli problemleri ¢ozmek icin interaktif bir siire¢c boyunca ortak kurallari
ve normlar kullanarak hareket etmeleridir (Lee ve Bonk, 2014). Egitim ortaminda
isbirligi ise; O0grencilerin 6zerklikligini ve 6grenme siirecine aktif olarak katilimlari-
ni1 igeren bir strateji olarak tarif edilmektedir (Sislian, Gabardo, Macedo ve Ribeiro,
2015). Isbirlikli 6grenme; 6gretme siirecindeki etkinliklerde ogretmen ile 6grenciler
arasindaki ayrca 6grencilerin kendi aralarindaki etkilesimli isbirligi iizerine vurgu yapar
(Lv, 2014). Bu egitim stratejisi 6grencileri yasam boyu 6grenen, kendi kendine karar
verebilen ve 6zerk bireyler haline getirmeyi amaclamaktadir (Wismath ve Orr, 2015).

Egitim ortamlarinda 6grenci katilimini artirmanin en 6nemli yollarindan biri 6g-
rencilerin birlikte calisabilecegi kiiciik ¢alisma gruplart organize etmektir (Davidson,
Major ve Michaelsen, 2014; Gash, 2014). Isbirlikli 6grenmenin esit becerilere dayali
ogrencileri gruplandirma anlayisina dayanmamasi, grubun irk, dil, kiiltiir, zeka ve
akademik basar1 acisindan heterojen olmasi bu yonteminin etkinligini arttirir (Mo-
hammadjani ve Tonkaboni, 2015). Ideal bir simifta, tiim 6grenciler, diger 6grencilerle
isbirligi i¢inde calisir, eglence ve keyif icin arkadaslariyla rekabet icine girer ve kendi
bagimsiz 6grenmesinin sorumlulugunu alirlar (Johnson, Johnson ve Smith, 2014).
Ogrencilerin gruplar halinde calismasi ézelliginden yola cikilarak okullarimizda uy-
gulanan kiime c¢alismalarinin igbirlikli 6grenme ile ayni oldugu diisiiniilmektedir.
Halbuki kiime calismalarinda grup tiyeleri ig boliimii yaptiktan sonra kendilerine dii-
sen konu iizerinde genellikle ayr1 ayri calismaktadirlar. Bu durum ise grup ¢alismasini
bireysel calismaya donistiirmektedir (Akbuga, 2009).

Literatiir taranarak isbirligine dayali 6grenmenin, rekabetci ya da bireysel 6g-
renmelere kiyasla daha basarili olabilmesi icin sahip olmasi gereken bes temel ilke
asagidaki sekilde belirlenmistir (Johnson ve Johnson, 1999).

Olumlu Baglilik (Positive Interdependence): Isbirlikli 6grenme, sosyal etkilesi-
min biligsel gelisim tizerinde dramatik bir etkisi oldugunu soyleyen ve Vygotsky tara-
findan 6nerilen Sosyal Gelisim Kurami’'na dayanmaktadir. Bu kurama gore biyolojik
ve sosyal gelisim birbirinden avr1 diisiiniilemez ve 6grenme biiviik 6lciide 6grenci ve
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daha fazla bilgiye sahip olan diger kisiler arasindaki sosyal etkilesim aracilif1 ile ger-
ceklesir (Sarfo ve Elen, 2011). Isbirlikli 6grenmede grup iiyeleri arasindaki olumlu
baghlik takim olmanin ana prensibidir (Yeh ve Fu, 2009). Isbirligine dayal 6gren-
menin en 6nemli 6zelligini ifade eden bu 6ge grup icerisinde her 6grencinin kendi
basarisinin digerlerinin de basarisina bagli oldugunun farkinda olmasini ifade eder
(Johnson ve Johnson, 1999). Grup igindeki olumlu baglilik ve destekleyici 6grenme
ortami Oogrenciler arasinda olumlu sosyal iligkiler olusturarak onlar1 6grenmeye karst
motive eder ve 6grenmelerini kolaylastirir (Ning ve Hornby, 2014). Olumlu baglilik,
pozitif hedef baghlig1 (goal interdependence) seklinde olabilecegi gibi 6grenmeyi ge-
listirmek icin digsal tesvik gerektigi zaman pozitif 6diil bagliligi (resource interdepen-
dence) seklinde de olabilir (Buchs, Gilles, Dutrevis ve Butera, 2011).

Bireysel Sorumluluk (Individual Accountability): Bireysel sorumluluk her grup
liyesinin grup calismasinin tamamlanmasi icin kendi payina diisen gorevleri yerine
getirmek icin sorumlu oldugu anlamina gelir (Jurkowski ve Hanze, 2015). Grup iye-
leri ortak hedeflere ulasabilmek igin birbirlerinin bireysel hedeflerine ulasmalarina
yardimer olmalidirlar (Yeh ve Fu, 2009). Her bir grup iiyesinin bireysel performansi-
nin degerlendirilmesi ve sonucun grup basarisina da etki saglamasinin neticesinde or-
taya cikar (Johnson ve Johnson, 1999). Isbirlikli 6grenmede, 6grenmenin merkezinde
ogrenciler yer almaktadir. Ogrenciler tiim cevaplar1 6gretmenden beklemek yerine
birbirlerine yardimer olmak ve gruba katki saglamakla ytikiimlidiirler. Grup icinde
yer alan 6grenciler, akranlarinin basarisindan kendilerini de sorumlu hissedecekleri
icin daha fazla sorumluluk alacak ve daha fazla motive olarak daha fazla ¢aba icerisi-
ne gireceklerdir (Chen, 2015; Ning ve Hornby, 2014).

Yiiz Yiize Etkilesim (Face-to-Face Interaction): Isbirlikli 6grenmede her bir
grup Uyesi birbirinin basarisini yardim ederek, yol gostererek, cesaretlendirerek
destekler (Johnson ve Johnson, 1999). Akran isbirligi, sosyo-Kkiiltiirel baglamda ak-
ranlarin birlikte yeni baglamlar olusturmalarina ve etkilesim icerisinde kendi sosyal
ortamlarini yansitmalarina dayanan bir isbirligidir (Aktay ve Giiltekin, 2015). Ogren-
ciler bunu birbirlerine cevap vererek, bilgilerini paylasarak, birbirlerine giiven duya-
rak ve yapic1 tartigmalarla gergeklestirebilirler (Ozdemir, 2011). Ogrenciler, yardima
ihtiyaci olan arkadaslari ile bilgilerini paylasirlar ve onlar1 6grenmeye tesvik ederler.
Iyi arkadaglar birlikte bir amaca ulasmak birbirlerini daha ¢ok calismak konusunda
etkileyebilirler (Demirci, 2010).

Sosyal Beceriler (Social Skills): Gliniimiizde okullarin amaci; 6grencileri sadece
akademik alanda iyi bir 6grenci olarak yetistirmek degil, ayn1 zamanda gelecekte iyi
bir vatandag olabilmeleri igin onlar1 sosyallestirmektir. Isbirlikli 6grenme 6grenci-
lerin sosyallesebilmeleri icin firsatlar olusturmaktadir (Ebrahim, 2010). Isbirligine
dayali 6grenmenin basarili olabilmesi bireylerin kisiler arasi ve kiigiik grupla caligma
becerilerine baglidir (Johnson ve Johnson, 1999). Isbirlikli 6grenme, takim calisma
becerileri, duygusal ve psikolojik saglik, 6zgiiven, problem ¢cdzme, empati, kisilerara-
st olumlu sosyal iligkiler vb. konularda 6grenciler icin gelistirici 6grenme ortamlari
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olusturulmasina yardimei olur (Ning, 2013). Isbirliginin fayda saglamasi igin, isbirlikli
ogrenme sirasinda 0grencilerin birbirleriyle konusmalarini saglayacak mekanizmala-
rin olusturulmasi esastir. Bu nedenle uzmanlar 6grencilerin iletisim becerileri konu-
sunda egitilmesinin 6nemini vurgulamaktadirlar (Jurkowski ve Hanze, 2015).

Grup Siiregleri (Group Processing): Grup siirecleri 6grencilerin grup amagla-
rina ne oranda ulastiklar1 ve etkili caligma iligkilerini nasil yonettikleri konularin-
da tartigmalarini ve degerlendirmeler yapmalarini ifade eder (Johnson ve Johnson,
1999). Grubun yaptig isbirliginde nelerden olumlu sonuglar alindigi, nelerden ya-
rarlanilmasi gerektigi, hangi etkinliklere devam edilmesi gibi hususlarin belirlenmesi
gerekir. Grup siirecinin degerlendirilerek siirecin saglikli islemesi icin yapilmasi ge-
rekenler belirlenmelidir (Ozdemir, 2011).

Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin biligsel siireclerini gelistirerek 6grenme basari-
larini artirmayi ve diisiik 6grenme ciktilarini gelistirmeyi hedefleyen bir yaklagimdir
(Astra, Wahyuni ve Nasbey, 2015; Yeh ve Fu, 2009). Ogrencilerin 6grenmeye etkin
katilimindan dolay: biligsel ve duyussal 6grenme agisindan oldukga etkili bir yontem-
dir. Isbirlikli 6grenme sonucunda 6grencilerin birbirleriyle olan etkilesimi neticesin-
de ozellikle 6grenme giicligli ceken 6grencilerin 6grenmesi, hem daha kisa siirede,
hem de daha hizli bir sekilde gerceklesecektir. Grup ici yardimlasma nedeniyle, tist
diizey konularin daha kolay anlasiimasinda ve derse yiiksek oranda katilim1 saglaya-
rak smif disiplininin saglanmasinda etkili oldugu diigiiniilmektedir (Ozdemir, 2011).

Yapilan arastirmalar da isbirlikli 6grenme yonteminin 6grencilerin basarilarini,
(Akbuga, 2009; Aktas, 2013; Astra vd., 2015; Bilgin ve Karaduman, 2005; Johnson
vd., 2014; Marangoz, 2010; Nam ve Zellner, 2011; Meral ve Simsek, 2014; Ozdogan,
2008; Shy-Jong, 2007; Slavin, 1996; Tarim, 2003; Topsakal, 2010; Yildirim, 2010; Yil-
diz, 2012; Yilmaz, 2007), 6grencilerin kavrama ve hatirda tutma diizeylerini (Arisoy,
2011; Ercelebi, 1995; Ozdogan, 2008; Yilmaz, 2007), 6grenmeye karst tutumlarini
(Akbuga, 2009; Marangoz, 2010; Ozdogan, 2008), motivasyonlarini (Arisoy, 2011;
Yildirim, 2010) ve sosyal becerilerini (Arisoy, 2011; Gorgiili, 2009; Yildirim, 2010;
Yildiz, 2012) olumlu etkiledigini gostermektedir.

Basari ve 6grenme siireci lizerinde 6nemli etkisi oldugu diisiiniilen bir diger fak-
tor de tutumdur. Tutum, davraniglariin bir 6zetidir denilebilir. Tutumlar, insan dav-
raniglarinin sebeplerini ve davranislarindaki tutarliligi aciklamamiza yardimer olur
(Oskamp ve Schultz, 2005). Senemoglu (2000) tutumu; “bireyin herhangi bir grup
seye, bireylere, olaylara ve cok cesitli durumlara karsi, bireysel etkinliklerindeki seci-
mini etkileyen, kazanilmis icsel bir durum” olarak tanimlamaktadir. Inceoglu (2010)
tutumu; bir durum, olay, nesne ya da kisi karsisinda belli bir tavir ortaya koymaya,
davranis gostermeye hazir olma durumu olarak tanimlamaktadir. Bloom (1995: 123)
ogrencilerin bir derse yonelik tutumlarini; “olumlu diisiincelere sahip olma, dersi sev-
me ya da onunla ilgili olarak olumlu duyussal giris 6zellikleri gdsterme halinden, bir
derse karsi olumsuz diisiincelere sahip olma, dersi sevmeme ya da onunla ilgili olarak
olumsuz duyussal giris 6zellikleri gosterme haline kadar uzanan iki kutuplu bir nite-
lik” olarak ifade etmektedir.
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Tutumun basar1 ve 6grenme siirecindeki etkileri lizerine yapilan arastirmalar
tutumla basar1 arasinda pozitif bir iligski oldugunu gostermektedir (Kirkiz, 2010; La-
guador, 2013; Movahedzadeh, 2011; Saragoglu ve Varol, 2007; Stafford ve DeBello,
1999; Tay ve Tay, 2006).

Literatiirde Ogrencilerin igbirlikli 6grenme yoluyla gerceklestirilmis derslere
karst tutumlarini belirlemeyi amaglayan bazi ¢alismalar (Akbuga, 2009; Gelici ve
Bilgin, 2011; Marangoz, 2010; Ozdamli, 2013; Ozdogan, 2008) mevcuttur. Ayrica li-
teratiirde Bay ve Cetin’in (2012) igbirlikli 6grenme siirecinin olmasi gerektigi gibi
gerceklesip gerceklesmedigini 6lgmek amaciyla gelistirdikleri “Isbirligi Siireci Olgce-
gi” ve Atxurra, Villardon-Gallego ve Calvete (2015) tarafindan isbirlikli 6grenme-
nin yiiksek 6grenimde uygulanma seviyesini 6lcmek amaciyla gelistirdigi “Isbirlikli
Ogrenme Uygulama Olgegi” bulunmaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin igbirlikli
O0grenme yonteminin kendisine iligkin tutumlarini belirlemeye yonelik bir caligmaya
rastlanmamugtir.

Ogrencilerin olumsuz tutum gosterdikleri yontem ve tekniklerle basarili ve etkili
bir 6grenme siirecinin yiiriitilmesi miimkiin olamayacaktir. Etkili bir egitim i¢gin
ogrencilerin okula, derslere, 6gretmenlere ve 6grenme siirecinde kullanilan yontem
ve tekniklere karsi tutumlarmin belirlenmesi 6nemli goriilmektedir. Bu baglamda; bu
arastirma ile 6grenci basarilarini, kavrama diizeylerini ve 6grenmeye karsi tutumlarini
olumlu etkiledigi diisiiniilen isbirlikli 6grenmeye iligkin 6grenci tutumlarini 6lgen ge-
cerli ve giivenilir bir dlcek gelistirilmesi amaclanmustir.

Yontem

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2015-2016 egitim-6gretim yili bahar dénemin-
de Diizce Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde ogrenim goren 143’ii Simif Ogretmen-
ligi boliimii, 127’si Rehberlik ve Psikolojik Danismanhik boliimii ve 747 Tlkogretim
Fen Bilgisi Ogretmenligi boliimii 6grencisi olan toplam 344 6grenci olusturmaktadir.
Worthington ve Whittaker (2006) 300 ve iizeri veri setinin bircok durumda yeterli
olacagini veya madde basina 10 gbzlem sayisinin yeterli olacagini ifade etmislerdir.
Bunun disinda madde basina 5 veya 10 gdzlem sayisinin yeterli olacagini ifade eden
arastirmacilar (Gorsuch, 1983; Grimm ve Yarnold, 1995) da mevcuttur.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Calismanin madde yazimi asamasinda Oncelikle ilgili literatiir incelenmistir.
Literatiir taramasi1 sonrasinda arastirmacilar tarafindan igbirlikli 6grenmenin temel
ilkeleri dogrultusunda 51 madde yazilmustir. Olceklerin kapsam gecerliliginin
belirlenmesinde siklikla kullanilan yontemlerden biri uzman goriislerine bagvurmaktir
(Biiytikoztiirk, 2007). Bu amagla taslak olarak hazirlanan dl¢ek maddelerinin ifade
ve icerik bakimmdan uygunlugu konusunda uzman goriislerine bagvurularak 6lgme
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aracinin kapsam gecerliligi saglanmaya calisiimistir. Uzman goriisleri dogrultusunda
gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra 10 kisilik bir ornekleme pilot uygulama
yapilmistir. Pilot uygulama sonrasinda bazi ifadelerde diizeltmeler yapilarak formun
nihai hali olusturulmustur.

Olgek maddeleri 5°li likert tipi derecelendirme dlcegi formatinda hazirlanmustir.
Olgek maddeleri “1. Kesinlikle katilmiyorum”, “2. Katilmiyorum”, “3. Kararsizim”,
“4. Katiltyorum”, “S. Kesinlikle katiltyorum” seklinde diizenlenmistir. 400 uygulama
formundan 56 tanesi ¢esitli nedenlerle giivenilir bulunmamug ve 344 uygulama formu
uygulamaya konulmustur.

Olgegin yap1 gegerligini belirlemek amaciyla agimlayici faktor analizi (AFA) ya-
pilmistir. Daha sonra ortaya cikan yapinin uyumu dogrulayici faktor analizi (DFA)
ile test edilmistir. Olgegin giivenirligini saglamak icin Cronbach Alpha i¢ tutarhlik
katsayisi ve iki yar1 giivenirligi hesaplanmustir. Ayrica diizeltilmis madde toplam ko-
relasyonuna dayali madde analizi yapilmustir.

Bulgular

Acumlayict Faktor Analizi (AFA)

Faktor analizi, birbiriyle iliskili cok sayida degiskeni bir araya getirerek kavram-
sal olarak anlamli daha az sayida yeni degiskenler bulmay1 amaclayan ¢ok degiskenli
bir istatistiktir. AFA ise degiskenler arasindaki temel iligkileri tespit etmek ve olay-
larin altinda yatan teorik yapiy: kesfetmek icin kullanilan bir tekniktir (Cokluk, Se-
kercioglu ve Biiytikoztiirk, 2014). Faktor analizi AFA ve DFA olmak ftizere iki ana
kategoride degerlendirilmektedir (Kahn, 2006). Aragtirmacilar faktor analizini farkl
amaclar i¢in kullansalar da, yeni gelistirilen bir dlgme aracinin yap: gecerligini des-
teklemek icin sikca kullanilan bir tekniktir (Worthington ve Whittaker, 2006).

AFA 6ncesinde Oncelikle ters maddeler ters kodlanmistir. Verilerin faktor ana-
lizine uygunlugunun belirlenmesi amaciyla Kaiser-Meyer-Olsen (KMO) istatistigi
ve Barlett’in kiiresellik istatistigi degerlerine bakilmig ve bu degerlerin istatistiksel
olarak anlamli oldugu gériilmiistiir (KMO = 0,92 ve p < 0,01). Hutcheson ve Sofro-
niou (1999)’a gore KMO degerinin 0,80 ile 0,90 araliginda ¢ikmasi 6rneklem biiytik-
ligliniin ¢ok iyi olduguna isaret etmektedir. Bartlett degerlerinin anlamli olmasi da
verilerin ¢ok degiskenli normal dagilmdan geldiklerini gostermektedir. Field (2009)
faktor analizi icin maddeler arasindaki korelasyonun yeterli ve Barlett degerin an-
laml1 olmasi gerektigini belirtmistir. Bu degerlere bakarak verilere AFA uygulanabi-
lecegine karar verilmistir.

Faktor sayisina herhangi bir sinirlama getirilmeden ve herhangi bir dondiirme
islemi uygulanmadan AFA yapilmistir. Bu ¢aligmada faktor yiik degeri 0,40 ve iize-
ri olan maddeler dlcege dahil edilmistir. Olcegin faktor yapisimin belirlenmesinde
genellikle bir maddenin yiik degerinin 0,45 ve daha yiiksek olmasi beklenirse de bu
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degerin 0,30’a kadar indirgenmesi kabul gérmektedir. Faktor yiiklerinin yiiksek ol-
mas1 degiskenin s6z konusu faktor altinda yer alabileceginin bir gostergesi olarak
goriilmektedir (Biyiikoztiirk, 2007).

AFA sonucunda faktor yiikleri 0,40'in altinda olan ve / veya ayni anda iki farkli
faktor altinda yiiklenen 21 madde (72, 24, 36, 37, 45, 19, 26, 28, 5, 11, 22, 30, 43, 44, 48,
34, 42, 46, 6, 49, 12) dlcekten gikarilmistir. Daha sonra bulunduklar faktérler altinda
tek madde olarak kalan 20. ve 25. maddeler de 6l¢ekten gikarildiktan sonra tek faktor
altinda 28 maddeden olugan bir 6lgme aracinin toplam varyansin % 45,38’ini acikladig
ortaya ¢tkmistir. Olgek maddelerine ait faktor yiik degerleri Tablo 1°’de gosterilmistir.

Tablo 1
Maddelerin Faktor Yiikleri

Madde No Faktor Yiki Madde No Faktor Yiiki
M1 0,52 M23 0,55
M3 0,57 M27 0,47
M4 0,55 M29 0,37
M7 0,62 M31 0,51
M8 0,61 M32 0,46
M9 0,69 M33 0,51

M10 0,71 M35 0,51
M13 0,61 M38 0,65
M14 0,65 M39 0,51
M15 0,70 M40 0,61
M16 0,72 M41 0,54
M17 0,67 M47 0,46
M18 0,62 M50 0,52
M21 0,36 M51 0,52

Tablo 1’den goriilecegi iizere, 0l¢gme aracinda yer alan maddelerin faktor yiik
degerleri 0,36 ile 0,72 arasinda olmak iizere, gorece yiiksek yiik degerleri verdiklerini
sOylemek miimkiindir.

Dogrulayict Faktor Analizi (DFA)

AFA sonucunda tek faktorden olustugu tespit edilen 6l¢cegin faktor yapisinin
/ modelin uygunlugunun test edilmesi amactyla DFA yapilmstir. Olgegin DFA so-
nucuna iligkin yol semasi, faktor yiik degerleri ile maddelerin hata varyanslart Sekil
1’de; maddelerin t-degerlerinin anlamlilik diizeylerine iliskin degerlere ait yol semasi
ise Sekil 2’de gosterilmistir.
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Cokluk vd. (2010), uyum iyiliklerinin yani sira yol diyagraminin da incelenerek
uyumun degerlendirilmesi gerektigini soylemislerdir. Bunun icin oncelikle t deger-
lerinin yer aldig1 yol diyagramimin incelenip, t degeri anlamli olmayan maddelerin
tespit edilmesi ve Olcekten cikarilmasi gerekmektedir. Bu diyagrama ait Sekil 2
incelendiginde, Alpha 0,05 diizeyinde tiim maddelere ait t degerlerinin istatistiksel
olarak anlamli oldugu goriilmektedir.

Incelenmesi gereken bir diger kisim ise, standart katsayilarin yer aldigi yol
diyagramidir. Bu diyagramda faktor yiikleri, maddelerin standart hatalar: ve gizil de-
giskenler aras iligkilere ait katsayilar yer almaktadir. Bu katsayilarla birlikte elde
edilen uyum iyiligi indeksleri de incelenerek birlikte yorumlanmalidir. Bu ¢alismada
kullanilan uyum iyiligi indeksleri ile bunlara ait hesaplanan degerler Tablo 2’de ve-
rilmistir.

Tablo 2
Modele Ait Uyum Indeksleri

Uyum Olgiitleri Degerler
X2 1106,31
sd 350
X2/sd 3,16
p-Value 0,00
RMSEA 0,10
NFI 0,94
NNFI 0,95
RMR 0,07
GFI 0,70
AGFI 0,66
CFI 0,96

Tablo 2’de goriildiigii tizere X?>=1106,31 ve sd=350 dur. Bu degerler birbirine
oranlandiginda X?/sd oranimm 3,16 (1106,31/350= 3,16) oldugu goriilmektedir. Bu
degerin 5’in altinda olmasi orta diizeyde uyuma 3’iin altinda olmasi ise mitkemmel
uyuma kargilik gelmektedir (Kline, 2005). Uyum indekslerinin incelenmesine devam
edildiginde RMSEA degerinin 0,10 oldugu goriilmektedir. RMSEA<0,10 olmasi
model uyumu icin kabul edilebilir bir 6l¢tttiir (Cokluk vd., 2014; Marsh, Hau ve Wen,
2004). Buna gore elde edilen uyum indeksinin kabul edilebilir oldugunu séyleyebili-
riz.

GFI degerinin 0,70 ve AGFI degerinin 0,66 oldugu goriilmektedir. GFI1>0,85
ve AGFI>0,80 olmasi model uyumu igin kabul edilebilir bir ol¢iittiir (Cokluk vd.,
2014; Simsek, 2007). Elde ettigimiz GFI ve AGFI degerlerine baktigimizda uyum
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indekslerinden bir miktar diisiik oldugu goriilmektedir. CFI degerinin 0,96 ve NNFI
degerinin 0,95 oldugu goériilmekte ve bu indeksler igin belirlenen kritik degerlerde
0,95’in tizerinde olmasit miikemmel uyuma, 0,90’nin iizerinde olmasi iyi uyuma isaret
etmektedir. Buna gore elde edilen CFI ve NNFI uyum indekslerinin (Siimer, 2000)
iyi oldugunu sodyleyebiliriz. Standardize edilmis RMR degerinin 0,07 oldugu goriil-
mekte ve bu degerin 0,05’ten kiiciik olmas1 miikemmel, 0,08’den kiiciik olmasi ise iyi
uyuma (McDonald ve Moon-Ho, 2002) isaret etmektedir.

Bu arastirma kapsaminda elde edilen uyum degerleri ile kritik degerler kiyas-
landiginda, bulunan degerlerin ¢cogunun kabul edilebilir sinirlar iginde oldugu goriil-
mektedir. Bu gercevede, Isbirlikli Ogrenmeye Yonelik Tutum Olgegi'nin 28 madde-
den olusan tek faktorli yapisinin bir model olarak dogrulandig: sdylenebilir.

Madde Toplam Korelasyonu

Olgegin i¢ giivenirligini saglamak icin madde toplam korelasyonuna dayali
madde analizi yapilmistir. Madde istatistikleri, 6l¢me aracindaki her maddenin aldig1
deger ile, 0lcme aracinin tiimiinden alinan toplam deger arasindaki iligkiyi ifade et-
mektedir. Bir 6lgekte, 0,20 iistii deger alan maddeler kabul edilebilir diizeyde deger-
ler olarak, 0,30 iistii degerler ise iyi diizeyde degerler olarak degerlendirilir. Ayrica,
kesin bir kural olmamakla birlikte, dlgegin toplanabilirlik 6zelligi icin madde toplam
korelasyonlarinin negatif olmamasi beklenir (Ozgiiven, 1994; Tekin, 1996).

Tablo 3’de maddelere ait diizeltilmis madde toplam korelasyon degerleri veril-
mistir. Tablo 3’den goriilecegi tizere, maddelerin tamaminin madde toplam krelasyon
degerlerinin 0,30’un tizerinde oldugu, en diisiik madde korelasyon katsayisinin 0,50
oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3
Diizeltilmis Madde Toplam Korelasyon Katsayilan

Toplam Madde istatistikleri

Diizeltilmig
Olgek Olcel Madde Goklu Cronbach
Ortalamasi Varyans Toplam Korelasyon Alpha
Korelasyonu Karesi
M1 109,30 306,89 0,64 0,51 0,95
M3 109,20 308,60 0,65 0,56 0,95
M4 109,10 306,37 0,67 0,59 0,95
M7 109,28 307,99 0,67 0,58 0,95
M8 109,51 305,15 0,66 0,57 0,95
M9 109,79 305,58 0,61 0,68 0,95
M10 109,72 304,62 0,65 0,69 0,95
M13 109,36 309,15 0,71 0,61 0,95
M14 109,29 309,60 0,72 0,66 0,95
M15 109,18 308,45 0,78 0,73 0,95
M16 109,27 304,63 0,77 0,72 0,95
M17 109,13 307,46 0,76 0,70 0,95
M18 109,39 306,10 0,74 0,63 0,95
M21 109,43 309,59 0,56 0,39 0,95
M23 109,17 307,98 0,64 0,56 0,95
M27 109,44 308,60 0,61 0,54 0,95
M29 109,46 313,06 0,52 0,40 0,95
M31 109,35 310,44 0,68 0,53 0,95
M32 109,57 308,28 0,61 0,46 0,95
M33 109,29 309,48 0,68 0,54 0,95
M35 109,62 308,87 0,55 0,46 0,95
M38 109,49 310,00 0,65 0,59 0,95
M39 109,47 312,86 0,53 0,51 0,95
M40 109,56 311,30 0,58 0,56 0,95
M41 109,51 314,79 0,50 0,48 0,95
M47 109,92 310,84 0,52 0,44 0,95
M50 109,54 310,05 0,62 0,54 0,95
M51 109,38 309,09 0,60 0,50 0,95
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Cronbach Alpha ve Iki Yari Giivenirligi

28 maddeden olusan o6lgegin i¢ tutarlilik calismasinda Cronbach Alfa katsayisi
0,95 olarak hesaplanmistir. Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi degeri, 6lgegin test
puanlar arasindaki i¢ tutarliligimin bir olgisiidiir ve 0,70 ve tizeri degerler dlcegin
glivenirligi icin yeterli kabul edilmektedir (Biyiikoztiirk, 2007).

Olgegin giivenirligini belirlemeye yonelik olarak, ikinci bir giivenirlik belirleme
yontemi olan iki yar1 giivenirligi kullanilmistir. Bu yontemle hesaplanan test giive-
nirligi testin iki yarisi arasindaki tutarlilig anlamina gelir. Esdeger yarilar giivenirlik
katsayisinin yiiksek ¢ikmasi, hem testin biitiiniiniin giivenirliginin yiiksek oldugu hem
de yarilarin esdeger oldugu anlamina gelir (Turgut ve Baykul, 2012). Olgegin iki yar
giivenirligi r= 0,90 olarak bulunmustur. Bu iki yontemle elde edilen sonuclara gore
Olcegin giivenilir oldugu sdylenebilir.

Tartisma ve Sonuclar

Bu arastirma ile 6grencilerin igbirlikli 6grenmeye iligkin tutumlarini dlgen gecer-
li ve giivenilir bir 6lgek gelistirilmesi amaclanmustir. Olgekten alinan puan yiikseldik-
¢e Ogrencilerin igbirlikli 6grenmeye kars: tutumlar: da daha olumlu olacaktir.

Baslangicta 51 maddeden olusan taslak form AFAya tabi tutulmus ve analiz son-
rast tek faktor altinda 28 maddeden olusan bir dlcek olusmustur. Bu 28 maddenin
toplam varyansin % 45,38’ini agikladigi goriilmektedir. AFA sonucunda tek faktor-
den olustugu tespit edilen 6lgegin faktor yapisinin dogrulanmasi igin DFA yapilmis-
tir. Bulunan degerler ile kritik degerler kiyaslandiginda, bulunan degerlerin ¢cogunun
kabul edilebilir simirlar icinde oldugu goriilmektedir. Bu cercevede, Isbirlikli Ogren-
meye Yonelik Tutum Olgegi’nin 28 maddeden olusan tek faktorlii yapisinin bir model
olarak dogrulandig: sOylenebilir.

Olgegin ic giivenirligini saglamak icin madde toplam test korelasyonuna dayali
madde analizi yapilmistir. Analiz sonucunda 6lgek puanlariyla 0,30 ve iizerinde an-
laml1 diizeyde korelasyon gosteren maddelerin olup olmadigina bakilmis ve 28 mad-
de i¢in yapilan madde toplam korelasyon analizi sonucunda maddelerin hicbirinin
0,30’un altinda olmadigi, en diisiik madde korelasyon katsayisinin 0,50 oldugu go-
riillmiistiir. Olcegin i¢ tutarhihik calismasinda Cronbach Alfa katsayis1 0,95 ve iki yari
giivenirligi 0,90 olarak bulunmustur.

Olcegin gecerlik ve giivenirlik calismalarma iliskin bulgular incelendiginde, 61-
¢egin ogrencilerin isbirlikli 6grenmeye iliskin tutumlarimi 6lgebilecek gecerli ve giive-
nilir bir 6lgme araci oldugu sdylenebilir.
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Bu calisma, kiz cocuklarinin ortadgretime gonderilmeme nedenlerini belirlemeyi amag-
lamaktadir. Arastirmanin calisma grubunu; Urfa 1l merkezi ile ilcelerine bagh koylerde
kizlarini ortadgretime gondermeyen 46 veli olusturmaktadir. Veriler, yar1 yapilandiriimig
goriisme teknigi ve ses kayit cihazi kullanilarak toplanmustir. Veriler icerik analizi yonte-
miyle ¢coziimlenmistir. Kiz cocuklarinin ortadgretime gonderilmemesinde; ailelerin eko-
nomik durumlarinin, okullarda uygulanan karma egitimin, kilik kiyafet uygulamasinin ve
kiz cocuklarina bigilmis toplumsal rollerin etkili oldugu bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Ortadgretim, Kiz Cocuklari, Firsat Esitligi

Reasons of Ceasing the Secondary Education of Girls

Abstract

This study aims to determine the girls ceasing reasons of secondary education. Study
group of this researh consists of 46 parents who are from the centre of Sanlrfa, its
towns and villages and also have not sent their daughters to high school after compulsory
education. Data were obtained by a semistructured interview form and a tape recorder.
In data analysis process, content analysis method was used. According to the results,
economic conditions of families, mixed gender education, clothing, roles that society
formed for girls are the reasons of ceasing the secondary education.

Keywords: Secondary Education, Girls, Compulsory Education
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Giris
ogumla kazanilan egitim hakk: Tiirkiye’de, anayasa ve uluslararast hukukla
D giivence altina alinmasina ragmen kadinlar bu haklar1 erkeklerle esit oran-
da kullanamamaktadirlar. 2012-13 egitim Ogretim yilinda ortadgretimde
net okullasma orani toplam %70.06 iken erkeklerin orani %70.77, kizlarin ki ise
%69.31’dir (MEB, 2013). Kadinla erkek arasindaki egitim esitsizligi, bir insan hakki
sorunu olmaya Tirkiyede devam etmektedir. Esitlik 6zellikle de firsat esitligi, sosyal

adaletin ve ayni zamanda kalkinma ve barisin vazgecilmez dnkosulu olarak goriilme-
lidir (Tural, 2002).

Ulkelerin kalkinmast icin nitelikli insan yetistirilmesi ve insan sermayesine yati-
rim yapilmasi gerekmektedir. Bu durum goz 6niine alindiginda bir iilkenin kalkinma-
styla egitimi arasinda cok siki bir iliski oldugu soylenebilir (Psacharopoulos, 2004). Tyi
egitilmis bir niifus, iktisadi gelismenin 6nemli kaynaklarindan biri olmakla birlikte,
ayrica diger kaynaklarin etkin kullanimini saglayacak bir unsurdur. Egitim, iktisadi
gelismenin hem tohumu hem de ¢igegidir (Krueger ve Lindahl 2000, 44). Kalkinma-
y1 gerceklestirebilecek insan giicliniin yetistirilmesi agisindan egitim oldukc¢a 6nemli
(Kaya, 1974), ozellikle kadin egitimi daha bir 6nem tagimaktadir. Niifusun yarisini
olusturan kadinlara her bakimdan oldugu gibi egitim acisindan da firsat ve imkan
esitliginin saglanmasi, onlarin niteliklerini ve verimliliklerini artiracak ve bu sayede
sosyal, ekonomik ve kiiltiirel kalkinma hizli bir sekilde gerceklesebilecektir (Kara-
man, 1994). Ciinkii egitimin, daha yiiksek kazang, daha iyi bir toplum sagligi, daha
diisiik bebek 6liim orani ve bebek dogum oraninda diisme, demokratiklesme, siyasi
istikrar, yoksulluk ve esitsizligin azaltilmasi, daha diisiik su¢ oranlar1 ve cevre bilinci
olusturmada oldukga etkili oldugu bilinmektedir (Tiirkmen, 2002).

Diinya Bankasi (1995) ve Niifus Referans Biirosu (2001) gelisen iilkelerin en
onemli varhiginin egitimli kadin oldugu kararina varmustir. Diinya Bankas1 ve Niifus
Referans Biirosuna gore kadin egitimi ekonomik gelisme ve aile planlamasinda uzun
donemli yatirimdir. Akmam (2002) egitimin kadinlar1 daha bagimsiz, karar almada
kendinden emin, sosyal yasamlarinda daha dogru yargilamalar yapabilen birer bi-
rey haline getirdigini ifade etmistir. Tiirkiye’de kadinlarin egitim diizeyinin giiclen-
dirilmesi, kadinlarin 6z gelisimine ve refahina katkida bulunmakla beraber tilkenin
ekonomik potansiyelini arttiracak ve ayni zamanda, kadinlarin kiiresellesme siirecine
katilimlarini da kolaylastiracaktir. Daha da dnemlisi toplumsal cinsiyet kaliplarinin
asilmasina katki saglayabilecektir.

Kiz ¢ocuklarinin okullagsmast, yarinin annelerinin egitimli olmas: anlamina gelir.
Kadinlarin egitim diizeyinin artmasi onlar1 ekonomik anlamda giiclendirecek, kendi-
sinin ve ailesinin hayat standartlarini yiikseltebilecek duruma gelmesini saglayacaktir.
Bir cocugun okula gidip gitmeyecegini belirleme acisindan da annenin egitim diizeyi
o6nemlidir. UNICEF’ in yaptig1 calismalara gore, egitimli annelerin gdrmiis olduklar1
egitim siiresinin uzunlugu, onlarin ¢ocuklarin egitimine verdikleri destegi arttirmak-
tadir (Dilli, 2006). Egitimde cinsiyet agiginin kapatilmasi, gelismekte olan ilkelerin
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kaynaklarini daha verimli kullanmalarini saglayacak ve gelismekte olan tilkelerle ara-
sindaki farki daha kolay kapatmalarina imkan saglayacaktir. Ciinkii tilkelerin genelde
az gelismis bolgelerinde okuma-yazma orani daha diistik diizeydedir. Okuma-yazma
orani arttikca kadin, ¢ag disi uygulamalar karsisinda daha bilincli tavirlar sergileyebi-
lecek ve toplumun cagdaslasmasina katkida bulunabilecektir (Oturan, 2003).

Kadin egitimi ile ilgili bircok calismada, bir kadin1 egitmenin, bir aileyi egitmek
anlama geldigi ve bir erkegi egitmeye gore daha dnemli oldugu vurgulanmaktadir.
Pek cok arastirma, kadin egitiminin aile planlamasi ve cocuk yetistirmede etkili ol-
dugunu ortaya koymustur. Subbarao ve Raney (1995) kadinlarin dogurganlikta en
onemli belirleyici olduklarini ve egitimleri arttik¢a etkilerinin de arttigini belirtmis-
lerdir. Martin ve Juarez (1995)’in yaptig1 arastirmada diisiik egitim seviyesine sahip
kadinlarin 6-7 cocuklu genis aileleri oldugunu, yiiksek egitimli kadinlarin ise 2-3 ¢o-
cuklu kiigtik aileleri oldugunu tespit etmislerdir. Clamroch (1996) ise ¢alisan kadin-
larin oraninin dogurganlik oranina dogrudan bir etkisi varken, almis olduklar1 egitim
stiresinin dolayli bir etkisi oldugunu savunmustur. Pakistan’da “Kadin Egitiminin
Dogurganlik Uzerine Etkisi” adli bir arastirma yapan Samina Malik (2011) érneklem
olarak Pakistan’da biitiin iiniversitelerde ¢alisan en az 10 yillik evli bayanlar1 almustir.
Analiz edilen verilerden, egitimli kadinlarin geg yasta evlendikleri ve daha az ¢ocuk
sahibi olduklar1 belirlenmistir. Kadin egitiminin topluma olumlu katkilar1 bilindigin-
den oOzellikle gelismekte olan tilkelerde kadin egitimine daha fazla 6nem verilmesi
gerekmektedir (Yumusak, 2003).

Diinya Bankasr’'nin yapmis oldugu bir arastirmada (2008:59) ortalama olarak
kadinlarin erkeklere oranla daha az yil egitim gordiigii ortaya ¢ikmustir. Kadin ve er-
keklerin aralarindaki okullagma yili fark: gelismis tilkelerde daha az iken, gelismekte
olan iilkelerde bu fark daha belirgindir. Ornegin Tiirkiye’de ortadgretimde net okul-
lagma orani son on yillik ddnemde %50’nin altindan %70’in iizerine ¢ikarilabilmistir.
2010-2011 egitim-0gretim yilinda net okullasma orami %69,33’tiir. Ancak oran ayn1
yil icin erkeklerde %72.35 iken, kizlar da %66.14°tiir. Bu oranlar okullagsmada kiz
¢ocuklarmin aleyhine bir durum oldugunu gostermektedir ( MEB, 2011). 30.03.2012
tarihli ve 6287 sayil1 Kanun ile 2012/2013 6gretim yilindan itibaren 12 yillik kademe-
li zorunlu egitime ge¢ilmis olmasina ragmen bu dénemde ortadgretimde net okul-
lasma orani; Tirkiye genelinde %70.06 iken erkeklerde bu oran 70.77, kizlarda ise
%69.31’dir. Kizlarin yaklasik %30’unun ortadgretime kayit yaptirmadigi anlagiimak-
tadir. Aragtirmanin yapildigi Sanlurfa ilinde ise net okullagsma orani %53.06 iken bu
oran erkeklerde %59.79 kizlarda ise %46.01’dir (MEB, 2013). 2012/2013 6gretim
yilinda ortadgretim okullarina kayit olan kizlarin erkeklere orani %88,98’dir.

2011/2012 ogretim yilinda Sanliurfa ilinde ilkogretim okulu 8. Smiftan 15.368
kiz 6grenci mezun olmus olmasina ragmen 2012/2013 6gretim yilinda bu ilde 11.321
kiz 6grenci ortadgretim okuluna kayit yaptirmistir (MEB, 2013). Yapilan yasal di-
zenlemelere ragmen 2014-15 6gretim yili 8.sinif1 bitiren kizlarin sayist 18.644’ttir. Or-
tadgretime kayit olan kizlarin sayisi ise 13.814°tiir. Yani ilkdgretimi bitiren 4830 kiz
zorunlu olmasina ragmen ortadgretime kayit yaptirmamistir (MEB, 2016).
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Devletler firsat esitligini saglayabilmek i¢in bir takim sosyal kurumlardan fay-
dalanirlar. Bu kurumlarin baginda da okul gelmektedir. Okul, belirli yas ve nitelikte-
ki 6grencileri, belirli bir program ve amaclar dogrultusunda yetistirme, kendileri ve
toplum icin yararl bireyler haline getirme islevlerini gergeklestirmeye calisan orgiit-
lerdir (Ozmen, 2004). Bu baglamda okullar, cinsiyete bagl esitsizligi giderebilecek
en Oonemli Orgiitlerin basinda gelmektedir. Ancak Tirkiye’de halen ortadgretim ve
yiiksekdgretimde okullagsma oranlarinin diisiik oldugu ve cinsiyetler aras esitsizlik-
lerin 6nemli bir sorun oldugu yapilan calismalarla belirtilirken, kadinlarin egitime
katilimi kirsal kesimde; 6zellikle lilkenin dogusunda ve glineydogusunda hala 6nemli
bir egitim sorunu olmaya devam etmektedir (Tomul, 2007).

Yontem

Arastirma Modeli

Bu calismada, ilkdgretimden mezun olan kiz cocuklarinin ortaggretime gon-
derilmeme nedenlerini belirlemek amaclanmistir. Bu arastirma nitel arastirma yon-
temlerinin uygulandig1 betimsel tarama modeline gore yapilmis bir ¢alismadir. Nitel
arastirma, gozlem, gériisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin
kullanildigy, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekei ve biitiinciil bir bigcimde or-
taya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi calismalardir (Yildirim ve Simsek,
2011). Calismanin amact dogrultusunda, nitel arastirma desenlerinden durum calis-
masi deseni kullanilmistir. Durum caligmasinda, bir duruma iliskin etkenler (ortam,
bireyler, olaylar, siirecler, vb.) biitiinciil bir yaklasimla arastirtlir ve ilgili durumu nasil
etkiledikleri ve ilgili durumdan nasil etkilendikleri iizerine odaklanilir (Yildirim ve
Simsek, 2008). Veriler, 6grenci velileriyle, yiiz yiize goriisiilerek daha dnceden ha-
zirlanmus, yar1 yapilandirilmig gériisme formu ve ses kayit cihaziyla elde edilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu; 2011 yilinda Urfa merkez Eyyiibiye mahallesi,
Urfa’nin Surug ilce merkezi, Suru¢’a bagli Golciik ve Dinlence kdylerinde, Urfa’nin
Bozova ilgesine bagli Karacadren koyiinde, Viransehir’e bagli Mehmetcik kdyiinde
ve bu kdyilin yakinindaki bir mezrada kiz cocuklarini ortadgretime géndermeyen
46 veliyi kapsamaktadir. Calisma alam olarak Sanliurfa ili'nin secilmesinin nedeni,
Sanlrfa ili'nin, ortadgretimde cinsiyete gore farkhilasmanin yiiksek oldugu iller
arasinda yer almasi ve ortadgretime devam etme orani diisiik olmasidir. Bu il'de
ilkogretim diizeyinde okullasma orant %97.34’tiir. Ayni yil ilkogretimde erkeklerde
net okullagsma orani %97.99 iken kizlarda bu oran %96.66’dur. Yine ayni yilda orta-
ogretimde net okullasma orant %36.59’dur. Bu oran erkeklerde %44.15 iken kizlarda
%28.64’tir (MEB, 2011).
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Ses kayit cihazi kullanilarak gerceklestirilen veli goriismelerinde 12 katilimer,
kiz ¢ocuklarina ve ailelerine ait demografik ozellikleri vermemistir. Fakat bu kati-
Iimcilarin yasadiklar1 yerlesim yeri hakkinda bilgi mevcuttur. Bu 12 katilimcidan 7’si
koyde, 4’ii ilcede ve 1’i Il merkezinde yasamaktadir. Ortadgretime gonderilmeyen
kiz cocuklarina ve ailelerine ait demografik 6zellikler Tablo 1’de verilmistir. Tablo
1‘de kiz ¢ocuklarinin yaslari, yasadiklar: yerler, kardes sayilari, evde yasayan birey
sayilari, aylik kisi basina diisen ortalama gelirleri, baba ve anne egitim durumlar ve
meslekleri yer almaktadir.

Tablo 1
Anne, Baba ve Kiz Cocuklarnnin Demografik Ozellikleri

Katimer Kardes Kisi Bagt ~ Yasadigi  Baba Is  Baba Egitim Anne Egitim

Kodu  Sayis1  Ayhk Gelir Yer Durumu Durumu Durumu
Cl 10 54 Koy ssiz Hig okula - Hig okula
gitmemis gitmemis

. - Tlkokul Tlkokul
2 7 108 Koy Iysiz Mezunu Mezunu
; e Tlkokul Hic okula
<3 ? > Koy Ciftei Mezunu gitmemis
. Tlkokul Hic okula
C4 9 59 Koy  Serbest m. Mezunu gitmenis
. Ortaokul Hic okula
C5 8 65 Koy  Serbest m. Mezunu gitmemis
. Ilkokul Hic okula
C6 9 250 Ilce  Serbest m. Mezunu gitmenis
; - Tlkokul Hic okula
7 ? > Koy Giftci Mezunu gitmemis
. - Tlkokul Hic okula
8 6 81 Koy Ciftei Mezunu gitmemis
. e Tlkokul Hic okula
<9 7 65 Koy Giftei Mezunu gitmemis
C10 9 59 Koy  Serbest m. ng oku}a Hl § okul'a
gitmemis gitmemis
. - Ilkokul Hic okula
¢l 1 >0 Koy Ciftci Mezunu gitmemis
i} - Tlkokul Hic okula
Cl2 8 2 Koy Cftei Mezunu gitmemis
C13 7 111 il Esnaf lkokul Hig okula
Mezunu gitmemis
Cl4 7 11 flce Esnaf ~ Ortaokul - Hicokula
Mezunu gitmemis
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Cl15
Cl16
C17
C18
C19
C20
c21
c22
C23
C24
C25
C26
C27
C28
C29

C30

31

C32

C33

C34

16

11

18

150

150

115

111

93

93

100

93

108

43

59

65

93

72

108

111

162

72

416

46

Koy
Mezra
Tige
Ilge
1l
Il
1l
Koy
Koy
Koy
Ilce
Il
Il
il
Il
Koy
Koy
1l
Mezra

Koy

Ciftci
Ciftci
Esnaf
Ciftci
Isci
Isci
Memur
Issiz
Issiz
Serbest m.
Emekli
Ciftci
Isci
Isci
Isci
Muhtar
Isci
Esnaf
Ciftci

Issiz

Ortaokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis

Lise Mezunu

Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Lise
Mezunu
Tlkokul
Mezunu
Ilkokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis
Tlkokul
Mezunu
Ilkokul
Mezunu
Tlkokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis
Ilkokul
Mezunu
Ilkokul
Mezunu
Ilkokul
Mezunu

Tlkokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis

Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Tlkokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
flkokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Tlkokul
Mezunu
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula

gitmemis
Hic okula
gitmemis
Hic okula
gitmemis
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Veri Toplama

Arastirmada veriler yar1 yapilandirilmig gériisme formu ve ses kayit cihazi kul-
lanilarak toplanmustir. Ilgili literatiir incelenerek goriisme formu hazirlanmustir.
Goriisme formuna iligskin alan uzmanlarindan goriis alinmistir. Goriisme formunda
okula devam etmeyen kiz ¢cocuklarinin anne, baba ve kendilerine ait demografik 6zel-
liklerini ortaya ¢ikarmayr amaclayan sorular bulunmaktadir. Gériisme formunda kiz
cocuklarinin okula neden gonderilmediklerini belirlemeyi amaclayan 3 acik uclu soru
sorulmustur. Veriler toplanirken 34 veli goériisme formunu doldurmustur. 12 veli ise
goriisme formunu doldurmak yerine ses kayit cihaziyla goriigmeyi tercih etmis ve 3
acik uclu soruya cevap vermislerdir. Fakat bu veliler demografik bilgileri vermek is-
tememislerdir.

Verilerin Coziimlenmesi

Yar1 yapilandirilmig gériisme formu ve ses kayit cihaziyla elde edilen veriler ice-
rik analizi yapilarak ¢oziimlenmistir. Icerik analizi; toplanan verileri agiklayabilecek
kavramlara ve iligkilere ulasmaktir (Yildirim ve Simsek, 2008). Gériisme formuyla
elde edilen veriler 6ncelikle climleler halinde yazilmis ve 2 6gretim iiyesinin gorisleri
alinarak kategoriler olusturulmustur. Daha sonra kategorilere ayrilan veriler alt te-
malara ayrilmustir. Ses kayit cihazi ile elde edilen veriler ise dnce yaziya gecirilmis ve
goriisme formuyla elde edilen verilerle birlestirilmistir. Gériisme formu ve ses kayit
cihazi ile toplanan veriler ¢oziimlenirken ciimleler hic degistirilmeden katilimcinin
agzindan yazilmistir. Kategorilerin altinda temalar haline getirilen veriler bulgu ve
yorumlar kisminda tablolar halinde sunulmustur. Bulgu ve yorumlarin sunumunda
katilimcilarin kimligi gizli tutulmus ve katiimcilar V1, V2 seklinde kodlanarak ifa-
de edilmistir. Veliler kiz cocuklarina ait demografik 6zellikleri verirken de kizlarinin
isimlerini vermekten ¢ekinmis bu yiizden kiz ¢ocuklari icinde C1, C2...kodlamalar1
yapilmustir. Ses kayit cihaziyla toplanan verilerde demografik 6zellikler olmadigi igin
12 veliye iliskin demografik ozelliklere tablo 2’ de yer verilememis ancak ses kayit
cihaziyla toplanan veriler goriisme formuyla toplanan verilerle birlikte kodlanmig ve
ilgili tablolarda sunulmustur.

Bulgular

Calismadan elde edilen bulgular; kiz cocuklarinin okula gonderilmemesine ka-
rar veren kisi, kiz cocuklarinin ortadgretime gonderilmemelerine iligkin veli goriisleri
olarak amaclara uygun olarak verilmistir. Kiz ¢cocuklarinin ortadgretime génderilme-
me nedenleri; okul kaynakli, kiiltiir ve ¢evre kaynakli, ekonomik durum kaynakli ve
bireysel nedenler alt temalarina ayrilarak sunulmustur.
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Kiz Cocuklarimin Ortaégretime Devam Etmemesine Karar Veren Kisi

Kiz cocuklaria ortadgretime gonderilmemenize kim karar verdi sorusu sorul-
mus ve toplanan veriler tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2.
Kiz Cocuklarimin Ortadgretime Gonderilmemesine Karar Veren Kigi
Temalar Katilimc1 Kodu
Kendisi C3,C4,C6,C10,C14,C15,C17,C18
Anne C1,C12,¢28
Baba C5,C7, C11,C22, C23, C24, C26, C27, C29, C30,C32,C33,C34
Anne ve Baba C2,C8,C9,C16,C20
Agabey C19,C25
Anne, baba ve kendisi C21
Teyze Oglu C13

Tablo 2’ de kiz cocuklarini ortadgretime gdndermeyen ailelerde bu duruma ki-
min veya kimlerin karar verdigi goriilmektedir. Tablo 2°den, ortadgretime gonderil-
memeye kendi karar veren 9, babasi karar veren 13, ve teyze oglunun karar verdigi 1
kiz cocugunun oldugu anlasilmaktadir.

Kiz Cocuklarint Ortaigretime Gondermeme Nedenlerine Iligkin Veli
Goriigleri

Velilerin ilk6gretim sonrasi kiz cocuklarini ortadgretime gondermemelerine ilis-

kin goriisleri tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3.
Kiz Cocuklarini Ortadgretime Gondermeme Nedenleri

Kategoriler Temalar Veli Kodu

Okulun Uzak Olmasi V1,V2,V3,V5,V23,V24,V30,V33,V41,
V43, V44,V45,V46

gggiﬁzznakll Karma Egitim Uygulamas1 ~ V13,V25,V33,V36,V38,V39,V40,V43
Kilik Kiyafet Uygulamasi V15,V18,V19,V33,V36,V38,V39
Barinma Problemi V35,V36,V44
Ev isleri V2,V4,V25,V28,V34,V40

o Kardes bakimi V4,V25,V34

Kiiltiir ve . .

Cevre Kaynaklr Cevreye gu.vensmllk V6,V11,V17,V18,V26,V33,V37,V40

Nedenler Medyadakl haberler V42 V13,V36
Orfi ve dini V8,V18,V24,V30,V33,V36,V38,V39,
Erken evlilik V13,V33,V37,V38
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Maddi durumun dusiik V1,V5,V6,V7,V9,V11,V16,V20,
olmasi V22,V26,V27,V35,V36
Ekonomik Mevsimlik isci olarak calisti- V20,V27,V35,V36
Nedenler rilmast
Universite mezunlarinin igsiz V37

kalmasi
Bireysel Okula olan isteksizlik V12,V4,V21,V31
Nedenler Diisiik basari V10,V14,V22,V23,V29

Tablo 3 incelendiginde goriildiigl gibi kiz cocuklarinin ortadgretime gonderil-
memesinde okul kaynakly, kiiltiirel ve ¢evre kaynakli, ekonomik kaynakli ve bireysel
kaynakli nedenlerin belirleyici oldugu soylenebilir. Aragtirmada her kategori bir alt
baslik olarak verilmistir.

1. Okul Kaynakli Nedenler: Tablo 3 incelendiginde, okul kaynakli nedenle-
rin; okulun uzak olmasi, karma egitim uygulamasi, kilik kiyafet uygulamasi
ve Ogrencilerin barinma problemleri olmak iizere dort alt temaya ayrildigi
goriilmektedir. Velilerden 13’ti ortadgretim kurumunun uzak olmasini, 8’i
karma egitim uygulamasini, 7’si kilik kiyafet uygulamasimni ve 3’i de ba-
rinma problemini kiz ¢gocugunu ortadgretime gondermeme nedeni olarak
belirtmistir. Veli gortislerine baktigimizda ortadgretim kurumlarinin uzak
olmasini ve her giin gidip gelme imkanlarinin olmamasini neden olarak be-
lirtmektedirler.

V2 “Lise yoktu, paramizda yoktu onun igin de kizlar okula gonderemedik. ”
V24 “ Lise uzaktaydi. Koyde liseye giden kiz yoktu.”

V44 “ Lise uzak yakinda lise olmadigt icin. En yakin lise 30-40 km uzakliktadur.
Sanlwrfa’ya her giin gidip gelme imkdmimiz yok, servis yok bir sey yok. Kala-
bilecegi giivenli bir yurt olsaydi okuturdum, devletin sundugu imkdnlar bilmi-
yorum.”

Diger yandan, bazi velilerde karma egitim nedeniyle kizlarini ortadgretime gon-
dermedigini ifade etmistir. Karma egitim nedeniyle kizlarini ortadgretime gonder-
meyen velilerden bazilarinin goriisleri asagida yer verilmistir.

V36 “ Okullar karma kansik, kiz erkek karnigik oldugu icin ve bugiin bu yastaki bir
kizi tek basina burakamadim erkeklerin arasina yani bunun sonucunda gon-
dermedim”.

V38 “ Okula gondermememizin amact okulda dengesiz insanlarin, dengesiz geng-
lerin kizlarumiza yanasmasi, satagmast, cirkin laflar soylenmesi nedeniyle
gondermiyorum. Ikincisi her bir okulda nerden bakarsan 1000 tane erkek var
500 tane kiz var. Bu erkekler bu kizlart rahatsiz ediyor yani senin anlayacagin
sekilde soyleyeyim karma oldugu icin %90, %80 karma oldugu icin erkek kiz
beraber okuduklar icin gondermiyorum.”

V40 “Kiz kardesimin okumasint isterdim ama durum bunu icap ettiriyor. Hani so-
nucta okulda erkeklerle siirekli i¢ iceler karma egitimi kastediyorum.”
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Velilerin bir kismu1 okullarda uygulanan kilik kiyafet yonetmeligi nedeniyle kiz-
larm1 ortadgretime gondermemislerdir. Bu velilerden bazilarinin gorisleri asagida
sunulmustur.

V15 “Cocugumun bagimi agtiklart icin gondermedim”.

V18 “Basortiisiinden gondermedim”.

V19 Acik giyinmeden dolay: buna benzer sayamayacagim yiizlerce madde”.
V20 “Kilik kiyafet yonetmeliginden gondermedik”.

V39 “ Kiz cocugumuzu liseye gondermememizdeki birinci sebep orfi olarak ortiin-
memiz. Bunlar belli bir yastan sonra okula gidip bagi acik yani adetlerimize
karst bir giyim kusam mesela yarim giyinmis acik sagik kilik kiyafet, basortii-
sti hem dini hem de orfi yonden etkilidir. Bu cocuk birde karma bir ortamda
egitim goriiyorsa kiz erkek karisik bir ortamda bu bizim inancimiza karsidir. 7

Son olarak, velilerden 3’i barinma problemi nedeniyle kizlarini ortadgretime
gondermedigini belirtmistir. Barinma problemi nedeniyle kizlarini ortadgretime gon-
dermeyen bazi velilerin gortisleri asagida sunulmustur.

V35 “Mevsimlik isci olarak buradan gidiyorduk cocugu buraya tek basina biraka-
mazdim bu ylizden okutmadim”.

V36 “Mevsimlik is¢i olarak ¢alistyorduk. Eger giivenilir bir yurt olsaydi okuturdum”
cevabini vermistir.

2. Kiiltiirel ve Cevresel Kaynaklh Nedenler: Kiz cocuklarinin ortadgretime
gonderilmemesindeki kiiltiir ve cevre kaynakli nedenlere iliskin bulgular
tablo 3’te verilmistir. Kiz ¢cocuklarinin ortadgretime devam etmemesindeki
kiltiir ve ¢evre kaynakli nedenler; ev islerinde calismalari, kiiciik kardesle-
rine bakmalari, cevreye giivensizlik, orfi ve dini nedenler, medyadaki olum-
suz haberler ve kiz ¢cocuklarinin erken evlendirilmesi olarak alt1 alt temaya
ayrilmigtir. Kiz ¢ocuklarinin ortadgretime gonderilmemesine, velilerden
9u orfi ve dini sebepleri, 8’1 kiz cocuklari i¢in ¢evrenin giivensizligini, 2’si
de medyada yer alan olumsuz haberleri, neden olarak belirtmislerdir.

Ev isleri ve kardes bakim1 nedeniyle kizlarini ortadgretime géndermeyen bazi
velilerin gorisleri asagida verilmistir.

V2 “ Ciinkii biz o zaman ¢obanhga gidiyorduk. O zaman evde biiyiik erkek yoktu ve
bunun i¢in kiz cocugumuz ¢obanlga gidiyordu.”

V4 “Ciinkii annesi tek. Annesinin biitiin iglere giictiniin yetmemesi ve kiigiik ¢cocuk
oldugundan dolay1”.

Cevreye giivensizlik ve medyada yer alan haberler nedeniyle kizlarini ortadgre-
time gondermeyen velilerin goriisleri de asagida verilmistir.

V11 “ Maddi durumumuz yetmiyordu ve kizimizi okula gondermedik, kizimizin ba-
sina bir seyler gelir diye korkuyorduk”.
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V17 “Daha kiigiik bir ilcede okulda bu kadar pislik yapiliyorsa, biiyiik yerlerde kim
bilir kizimiza daha neler yaparlar”.

V18 “Liselerin ahlaki ¢okiisii. Universitelerde ahlaksizlik basini almus gidiyor. Temiz
bir ortam yok”™.

V26 “Kizim yoldan ¢ikmasin diye géndermiyorum.”

V40 “Kiz kardeslerimin okula gitmesine karsi degilim ama gel gor ki giintimiizdeki
insanlar gercekten ¢ok bozulmus.”

Aragtirmada elde edilen bulgulara gére Orfi ve dini nedenlerle kiz cocuklarini
ortadgretim okuluna gondermeyen velilerin goriisleri asagida verilmistir.

V8 “Bizde kizlar okutmak ayiptir”.

V24 “ Koyde liseye giden kiz yoktu. Tek oldugu icin gondermedim”.

V31 “Lise koye uzakti. Kizlar okula gitmese de olurdu. Onun yerine hocaya gitsin
istedim”.

V38 “ Birincisi 6rf ve adetlerimize uygun degildir. Ikincisi bizim bulundugumuz yo-
rede gegersizdir. Bir kiz 17-18 yasu doldurdugunda evinde oturmasi lazimdir,

ceyizini diizmesi lazim bir. Kiz-erkek beraber okuduklar: icin bizim dinimize
uygun degil”.

V42 “Kiz kardeglerim kiiltiir baskisindan dolayr okula gitmedi. Kizin okulda olmast
ayp sayyor.”

3. Ekonomik Nedenler: Tablo 3 incelendiginde, kiz cocuklarinin ortadgreti-
me devam etmemesindeki ekonomik nedenlerin, maddi durumun diistik
olmasi, mevsimlik isci olarak caligtirilmasi ve {liniversite mezunlarinin is-
siz kalmasi olarak {i¢ alt temaya ayrildig1 goriilmektedir. Kiz ¢ocuklarinin
ortadgretime gonderilmemesinde, velilerden 12°si maddi durumun dusiik
olmasini, 4’ kiz cocuklarinin mevsimlik isci olarak calistirilmasini ve 1°i
de iiniversite mezunlarinin igsiz kalmasinin etkili oldugunu belirtmislerdir.

Maddi durumun diisiik olmasi nedeniyle kizlarini ortadgretime géndermeyen
bazi velilerin goriisleri asagida verilmistir.

V1 “Parasizliktan, evde calisacak kimse olmamasindan, maddi durumumuzun
kotii olmasindan gonderemedik.”

V26 “Fakirlikten, elde yok avugta yok.”
V46 “ Imkdnlar yok, maddi durumumuz zayif bundan gondermiyoruz.”

Kiz cocuklarinit mevsimlik isci olarak calistirmalart nedeniyle ortadgretime gon-
dermeyen bazi velilerin gortisleri asagida verilmistir.

120 “Mevsimlik is¢i olarak ¢alisiyoruz. Okul zamam burada olmuyoruz. Maddi

durumumuzdan dolay: gonderemedik.”

Ocak 2017/ Cilt: 7, Sayr: 1 99



Veysel BORA & Prof. Dr. Ali TAS

V35 “Bizim fakirligimiz yiiziinden, maddi durumumuz diisiik, onun icin biz gon-
deremiyorduk. Diyelim bir ay burada kaliyorduk buradan goé¢ ediyorduk. 100,
200, 300 km baska yere gidiyorduk, Tiirkiye nin icinde diyelim.

4. Bireysel Nedenler: Tablo 3 incelendiginde, kiz ¢cocuklarinin ortadgretime
gonderilmemesine iligkin birey kaynakli nedenler;, akademik basarinin
diisiik olmasi ve 0grencinin isteksizligi olmasidir. Dort (4) veli kizlarinin
okula olan isteksizligini ve bes (5) veli de kizlarinin ilkdgretimdeki akade-
mik basarilarinin diisiik olmasini gerekge gostererek zorunlu egitim sonrast
ortaggretime gdndermedigi belirtmislerdir.

Kiz ¢ocuklarinin okula olan isteksizligi nedeniyle ortadgretime gondermedigini
belirten bazi velilerin goriisleri asagida verilmistir.

V12 “Oylesine gitmedi”.
V21 “Kendi istemedigi icin gondermedim”.
V31 “Kendi istemedi”.

Kiz ¢ocuklarimin ilkdgretimdeki akademik basaris diisiik oldugu icin ortaggreti-
me gondermeyen bazi velilerin gorisleri asagida verilmistir.

V10 “8 yilda okulu bitirdi dogru diirtist okuma bilmedigi icin okula devam etmedi”.
V14 “Dersleri kotiiydii”.

Tartisma ve Sonug

Bu calismada kiz ¢ocuklarinin ortadgretime neden génderilmedikleri belirlen-
meye calisiimistir. Calismada velilerden elde edile bulgulara gore ilk olarak kiz ¢o-
cuklarmni ortadgretime gondermeyen ailelerde bu duruma kimin karar verdigi be-
lirlenmeye calisilmistir. Arastirma bulgularina gore; kiz cocuklarinin ortadgretime
gonderilmemesine biiyiik oranda ailelerin karar verdigi belirlenmistir. Aile biiyiikle-
rinin ¢ogunlugu bu karari verirken ¢ocuklarinin fikirlerine bagvurmamigtir. Arastir-
ma sonucu, kiz ¢ocuklarinin ortadgretime gonderilmemesi kararini vermede babanin
etkili oldugu, babanin karar verdigi ailelerin biiyiik bir kisminin kdéyde yasadigi, bu
ailelerde aylik kisi basi gelirin cogunlukla 100 TL den az, kardes sayisinin 7’ den fazla
ve karar veren babalarin biyiik bir kisminin ilkokul mezunu ya da hi¢ okula gitme-
digi ortaya ¢ikmistir. Bu durum Tiirk aile yapisindaki ataerkil sistemin hala devam
ettiginin gostergesidir. Ataerkil sistem erkekler tarafindan kurulmustur; cogunlugu
erkek olmakla birlikte her iki cinsiyetin de yer alabilecegi bir alandir. Fakat kurallari
erkekler belirler. Kadinlar bu sistem icerisinde yer alabilmek i¢in ataerkilligin belirle-
digi kurallar1 benimsemek ve bunlar dogrultusunda davranmak zorundadir (Demren,
2001).

Ikinci olarak arastirma da kiz cocuklarinin ortadgretime neden gonderilmedik-
leri belirlenmeye calisilmistir. Calisma bulgularina gore, ortadgretim kurumlarinin
uzak olmasini ve her giin gidip gelme imkéanlarmin olmamasin velilerin kiz ¢ocukla-
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rini1 ortadgretime gondermeme nedeni olarak belirttikleri goriilmiistiir. Bu velilerin
biiyiik bir cogunlugunun kéylerde ve mezralarda yasadiklari ve yasadiklar1 yerde or-
tadgretim kurumunun olmadigi belirlenmistir. Her giin okula gidislerde sikinti yasa-
yacaklar1 ve bu yolun giivenli olmayabilecegi inanci kiz ¢ocuklarini okula gonderme-
melerinde etkili olabilir.

Veliler, yasadiklari cevrede ortadgretim kurumu oldugu takdirde kiz ¢ocuklarini
okula gonderebileceklerini de belirtmiglerdir. Bu bulgulara paralel olarak, Giindiiz
(2005), Selcuk ve Terzioglu (2007) calismalarinda, kiz cocuklarinin okula génderil-
memesinde ailenin yasadigi yerde bir ortaggretim kurumunun olmamasinin etkili ol-
dugunu ortaya koymuslardir. Yine aragtirma sonucuna paralel olarak Tung (2009) da
yaptigi aragtirmada, Giineydogu ve Dogu Anadolu Bélgelerinde okulun uzak olmasi-
na bagli olarak tagimali ve yatili egitim uygulamalarindaki aksakliklarin kiz cocukla-
riin okullagsmasidaki engellerden biri oldugunu ileri siirmiistiir. Ayrica, UNICEF
(2004) yayimladig1 raporda, okullarin genellikle yerlesim yerlerinden uzak olmasinin
ve birc¢ok ailenin 6zellikle kiz ¢ocuklarinin bu kadar yol gitmesini istememelerinin kiz
cocuklarinin okullasmasinin 6niindeki engellerden birkagi oldugunu belirtmektedir.

Kiz ¢ocuklarinin ortadgretime gonderilmemesinde, karma egitim uygulamasinin
da etkili oldugu da veli goriisleriyle ortaya cikmistir. Tirk Milli Egitimi Temel Kanu-
nun 15. maddesinde “Okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmasi esastir” maddesi
yer almasina ragmen, veliler ortadgretim caginda erkek ve kiz ¢ocuklarinin ayni okul-
da egitim gormelerinin yanlis oldugu goriisiindedirler. Bu ¢ag ¢ocuklarinin ergenlik
donemine girdiklerini ve kiz erkek arasinda duygusal iligkilerin olusabilecegi ihtima-
linden, kizlarin ortadgretime gonderilmegi calismanin bir baska bulgusudur. Boyle
bir durumda ortaya cikabilecek kiz erkek arasindaki duygusal iligkinin yasanilan ¢ev-
rede duyulmasi kiz ¢ocuklari icin daha kétii sonuglar dogurabilir. Bu bulguya paralel
olarak, Tung (2009) yapmis oldugu arastirmasinda, kiz ve erkek 6grencilerin bir arada
egitim gdrmesinin toplumun deger yargilariyla celistigi sonucunu bulmustur.

Kiz ¢ocuklarinin ortadgretime gonderilmemesindeki diger bir neden de; orta-
ogretim okullarindaki kilik kiyafet uygulamasi olarak belirlenmistir. Ortadgretimde
uygulanan kilik kiyafet yonetmeliginin kiz cocuklarina uygun olmadigi ve bu duru-
mun toplum tarafindan olumsuz karsilandigi diisiincesi kizlarin ortadgretime gonde-
rilmemesinde etkilidir. Yine okullardaki kilik kiyafet uygulamasi sonucunda ¢ocukla-
rmin dini inanglar1 geregi basortiisii takamamalar1 da kiz cocuklarinin ortadgretime
gonderilmeme nedeni olarak gosterilebilir.

Kiz ¢ocuklarinin ortadgretime génderilmemesinde barinma probleminin de et-
kili oldugu sdylenebilir. Yasanilan ¢evrede bir ortadgretim okulunun olmamasi, kiz-
larini okutmak isteyen ailelerin barinma problemiyle kars: karstya kalmalarina sebep
olmaktadir. Kizlarini, kendilerinden ayr1 bir yerde okutmak istememelerinin nedeni,
cocuklarinin cinsel bir saldiriya veya siddete maruz kalma ihtimalini diisiinmeleri ola-
bilir. Yine medyada yer alan yatili okullarla ilgili olumsuz haberler kiz cocuklarinin
barinma probleminden dolayr okullasmalarinin 6ntindeki engel olabilir. Bu sonuca
paralel olarak, Goneng, Ayhan ve Bakir (2002) calismalarinda, kirsal kesimdeki kiz
Ogrencilerin okula devam etmemesinde ulagim ve barinma problemini gostermistir.
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Akbag (2006) Ankara’da yaptig1 ¢alismada, kalacak yer sorununu kiz ¢ocuklarinin
ortadgretime devam etmemesindeki en 6nemli neden olarak ortaya koymustur. Sel-
cuk ve Terzioglu (2007) raporunda kirsal alanda yasayan ¢ocuklarin kaliteli egitime
erisim konusunda yasadiklar1 sorunlar arasinda, cocuklarin 6grenme ortamlariyla
yasam yeri arasindaki mesafeyi gostermistir. Arastirma bulgular literatiir ile uyum
gostermektedir.

Aragtirma bulgularindan, kiz cocuklarmin okula génderilmemesinde kizlarin
annelerine ev islerinde yardim etmesi, kiiglik kardeslerine bakmasi ve hayvan baki-
minda ailelerine yardimci olmasinin beklendigi anlasiimaktadir. Bolgede yasayan an-
nelerin cocuga bakma, ev iglerini yapma, tarlada ¢alisma ve evde bulunan hayvanlara
bakma gibi giinliik is yiikleri oldukga fazladir. Bu baglamda, kiz ¢ocuklarinin ev isle-
rinde annelerine yardim etmelerinin gerekliligi ortaya ¢cikmistir. Annenin iizerindeki
i§ yiikiiniin azaltilmasi, kiz ¢ocuklarinin ikinci annelik roliini tistlenmesiyle hafifletil-
mektedir. Bu bakimdan kiz cocuklarinin okula devam etmesi yerine, evde ev islerine
yardimci olmasi gerektigi diisiincesi, egitimin toplum tarafindan gereksiz goriilmesi-
ne neden olmus olabilir. MEB (1992) tarafindan yapilan calismada, kiz cocuklarinin
ev iglerinde ve kiiciik kardeslerine bakmakla gorevli olmalarinin, egitim ve dgretime
devam edememelerinde etkili oldugu belirtilmistir. Yiicel ve Demiral (1994) calis-
malarinda, kizlarin ev ekonomisi ¢ergevesinde aile isletmesine katildiklarii ve bu
yiizden okullasamadiklarini ortaya koymuslardir. Ayni calismada, erkek cocuklarin
da kirsal kesimde oldukca kiigiik yasta ciftcilik ve hayvancilik islerinde yardimct ola-
rak kullanilmaya baglandigi ileri stiriilmustiir. Yine UNICEF (2003) arastirmasinda,
aile ve toplum tarafindan kiz cocuklarina bigilmis rollerin okullasmanin 6niindeki en-
gellerden biri oldugu sonucuna varmistir. Ayni sekilde, Dilli (2006) calismasinda, kiz
cocuklarina toplum tarafindan bigilmis rollerin ve kiz cocuklarinin evde veya tarlada
calistirlmasinin, onlarin okullagsmalar1 6ntindeki en biiyiik engellerden oldugunu or-
taya koymustur.

Medyada yer alan olumsuz haberler ve ¢evreye olan giivensizlik kizlarin okula gon-
derilmemesinin nedenlerinden biridir. Veliler, bu olumsuz haberlerden etkilenmekte
ve kendi kizlarinin bagima da kotii bir olay gelebilecegi endisesi yasamakta dolayistyla
kizlarmi okula gondermemektedirler. Kiz ¢ocuklariyla ilgili olumsuz haberlerden etki-
lenen ve kizlariin bagina koti bir olay gelir diistincesiyle okula géndermeyen ailelerin
biiyiik kisminin il ve ilgelerde yasadiklari arastirma sonucu ortaya ¢ikmustir.

Aragtirmanin yapildigi IIin sosyo-kiiltiirel durumu nedeniyle ¢ogu veli, ortadg-
retim yasina gelmis kiz ¢ocuklarinin zamanlarinin biiyiik bir kismini evlerinde ge-
cirmeleri gerektigini, ancak bu sekilde kizlarini kotii durumlardan koruyabilecegi-
ni ifade etmislerdir. Ote yandan yasanilan bolgede dini ve 6rfi kurallarin toplum
tarafindan 6nemle korunmaya calisilmasi da kizlarin ortadgretime devam etmeme-
sindeki diger bir nedendir. Bu cag kiz ¢cocuklarinin okula gitmelerinin gevrede ayip
karsilandig1 ve aileler tizerinde baski olusturdugu belirlenmistir. Yasanilan bolgede
toplumsal cinsiyet rollerine iligkin inanglarin, kiiltiirel deger ve tutumlarin kiz co-
cuklarint okuldan mahrum biraktig1 sdylenebilir. Kiiltiirel diren¢ yoniinden bakil-
diginda, yasanilan cevrede kadinlarin tek baslarina disartya ¢cikmalari toplumca hos
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karsilanmamakta ve boyle bir ortamda kizlarin okula devam etmeleri zorlasmaktadir.
Ortadgretim cagindaki kiz cocuklarinin evlilige uygun yasta oldugu ve yasanilan ¢ev-
rede kizlarin erken yasta evlendirilmesi gerekliligi, toplumca normal kabul edilen bir
durumdur. Arastirmada elde edilen bu kiiltiir ve ¢evre kaynakli nedenler, kizlarin
ortadgretime devam edememelerinde Onemli etkenlerdendir. Literatiirde yapilan
arastirmalarda benzer bulgulara rastlanmistir. DIE (1997) tarafindan yapilan bir ca-
lismada, ailenin kiz cocugunun okullagmasina geleneksel nedenlerden dolay: karsi
ciktig1 belirtilmistir. Buna benzer olarak UNICEF (2003) raporunda, kiz cocuklarinin
okula gonderilmemesinde, yasanilan toplumdaki gelenekler ve dini inanclarin, kiz
cocuklarinin erken evlendirilmesinin, kiz ¢gocuklarina toplum tarafindan bigilmis rol
ve gorevlerin etkili oldugu ifade edilmistir. Yine Dilli (2006) calismasinda, cevrenin
kiz cocuklarinin okumasi gerektigi diisiincesine olan olumsuz tutumu, kizlarin evde
anneye yardim etme ve tarlada ¢alismalarinin gerektigi diisiincesinin etkili oldugu
sonucuna varmistir. Ayrica, kiz cocuklarinin erken yaglarda evlendirilmesi de ortaya
cikan diger bir bulgudur. Yasa (2009) ¢alismasinda, ailelerin kiz cocuklarina yonelik
her tiirlii olumsuz haberi genelleme yaparak kendi ¢ocuklarinin basina da gelebile-
cegi endigesini tagidigi sonucunun okullagmanin Ontindeki en 6nemli etken oldugunu
savunmustur. Tung (2009), Van ilinde yapmis oldugu calismasinda, okullarda uygula-
nan egitimin ailelerin kendi inang ve degerlerine uygun olmadigini ve bu yiizden gele-
neksel aile ve toplumsal yapinin kizlarin okumasina miisaade etmedigini belirtmistir.
Ayrica Bakis, Levent, Insel ve Polat’in (2009) arastirmasinda da, bolgelerin egitimde
cinsiyet ayrimcilig1 bakimindan kabaca batt dogu ekseninde ikiye boliinmiis oldugu,
bunun en 6nemli sebebinin ise kuskusuz sosyoekonomik yapinin batidan doguya dog-
ru farklilagmasi oldugunu belirtmistir. Doguya dogru gidildik¢e geleneksel davranig
kaliplarinin egemenliginin arttigini ve cinsiyet temelindeki ayrimciligin yiikseldigini
buna bagli olarak da kiz cocuklarinin okullagma oraninin diistiigiini, kiiltiirel yapinin
da okullagma orani tizerinde 6zellikle kizlarin okula devami iizerinde olumsuz etkisi
oldugunu ortaya koymuslardir. Calismada, ayrica, tarimsal yapinin agirligini korudu-
gu bolgelerde aile icinde cinsiyet¢i geleneksel isboliimiiniin devam ettigini ve bunun
sonucunda da kizlarin okullasma oranmin distiigiinii belirtmislerdir. Arastirmanin
bulgulart literatiir ile uyum gostermektedir.

Veliler kiz cocuklarini okula gdndermemeleri i¢in bir diger neden olarak ekono-
mik durumlarim 6ne siirmiislerdir. TUIK (2011) verilerine gore Tiirkiye de kisi bast
aylik gelir 1261 dolardir. Bu rakam Sanlrfa ili icin 615 dolardir. Calismaya katilan
ailelerin ¢ogunlugunda ise kisi bast aylik gelir 100 TEnin altindadir. Bunun sonucu
olarak kiz ¢ocuklart aileleri tarafindan ortadgretime gonderilmek yerine mevsimlik
is¢i olarak calistirilmaktadir. Bu durumun okullasmanin 6niinde biiytik bir engel ol-
dugu sonucuna ulagilmistir. Bu sonuca paralel olarak, DIE (1997) calismasinda, kiz
cocuklarinin aile ekonomisine katkida bulunmasi gerekliligi okullasmanin dntindeki
engel olarak belirtilmistir. Tansel’de (2002) ¢aligmasinda, ilkdgretim, ortadgretim ve
yiiksek 0gretimde okullagsmada ailenin ekonomik durumunun etkisinin 6nemli oldu-
gu sonucuna ulagmistir. UNICEF (2003), Dilli (2006), Yasa (2009) calismalarinda,
ailelerin maddi durumlarmin disiik olmasinit kiz cocuklarinin okula génderilmeme
nedeni olarak ortaya koymuslardir. UNICEF (2004) raporunda, anne babalar, kiz co-
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cugun evdeki ya da tarladaki islerini birakip okula gitmesinin aile gelirini ve gecimini
olumsuz bicimde etkileyecegini ve yoksul aileler i¢in, kiz ¢ocugunu okula génder-
mekle ortaya cikan firsat maliyetinin, kisa donemde ekonomik agidan katlanilmasi
gereken bir maliyet olarak goriilmemesi kiz cocuklarinin okula gonderilmeme nedeni
olarak ortaya konulmustur. Akbag (2006) calismasinda, ekonomik sorunlarin orta-
ogretime devam etmemede kiz ve erkekler icin ayni oranda etkili oldugu sonucuna
ulasirken, aksine Tung (2009), ailelerin cocuklarini okutmak konusunda tercih yaptig
ve bu tercihi erkek ¢ocuklarindan yana kullandiklarini bulmustur. Bu sonuglara pa-
ralel olarak Noureen (2011) Pakistan’da yapmis oldugu calismada kadinin toplum-
daki roliiniin onlarin egitimini etkiledigini tespit etmistir. Calismada “fakirlik, sosyal
normlar, erken evlilikler, ¢ceyiz hazirliklar1” kizlarin egitimi 6niindeki engeller olarak
belirlenmistir. Arastirma sonuglari ile literatiir birbirini desteklemektedir.

Kiz cocuklarmin okullagsmasinin 6niindeki bir diger engel, kiz ¢ocuklarinin oku-
la olan isteksizligi ve ilkogretimdeki diisiik basarilari olarak ortaya ¢ikmistir. Bu is-
teksizlige velilerin okula karsi olan isteksizligi, tastmali egitim uygulamasi veya Yatili
Bolge Okullarinda yasamis oldugu herhangi bir sikinti, ¢ocukta var olan 6grenme
kusuru, 6gretmenlerin onlara karsi sergilemis olduklari yanhs bir davranis ve arka-
daglariyla iyi iligkiler kuramama gibi nedenler sebep olmus olabilir. Ozbag (2012),
yapmig oldugu arastirmada kiz cocuklarinin ortadgretimde okullasma oranlarini
olumsuz yonde etkileyen en 6nemli nedenlerin ilkdgretim siirecine iliskin oldugu
sonucuna varmistir. Kiz cocuklarinin istenilen ortadgretim okulunu kazanamamig
olmalari, onlarin ilkdgretim sonras1 6grenimlerine devamini engelleyen bir degisken
olarak ortaya ¢ikmistir. Demir ve Cobanoglu'nun (2012) hazirlamis oldugu raporda
bazi durumlarda cocuklarin kisisel nedenlerden dolayi okula gitmedikleri, devamsiz-
Iik yaptiklari veya okulu biraktiklar: belirtilmistir. Bunlardan en 6nemlisi 6grencinin
basarisiz olmasi ve eger egitimini siirdiiriirse basarisiz olmaktan korkmasi olarak or-
taya cikmistir. Okul ve ortamui ile yakindan ilgili olan basarisizlik ¢ocuklarin 6zellikle
de kizlarin okulu birakmasinda en énemli nedenlerden biri olarak ortaya c¢ikmis ve
bunun sonucunda da aileler, basarisiz olan kiz ¢ocuklarin1 hemen okuldan almakta,
buna karsilik basarisiz olsa da erkek cocuklarini okutmay: stirdiirmektedir.

Tiirkiye’de egitimde cinsiyet esitligini ortadan kaldirmak icin uluslararast kuru-
luslar, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslart isbirligi ile “Haydi Kizlar Okula, Baba
Beni Okula Gonder, Kardelenler-Cagdas Tiirkiye’nin Cagdas Kizlari, Anne-Kiz Okul-
dayiz, Kiz Cocuklarinin Okullasmasina Destek Kampanyast gibi kampanyalar ve Egi-
time %100 Destek, Temel Egitime Destek Projesi gibi projeler hayata gecirilmis fakat
okullasmada cinsiyet esitsizligi ortadan kaldirilamamustir. Kiz cocuklar1 ortadgretime
katilma konusunda firsat ve imkan esitsizligi yasamaya devam etmektedirler. Bu bag-
lamda, Milli Egitim Bakanligi’'nin 6grencilerin giivenli bir sekilde okullara ulasmalarini
saglamasi ve ailelerin bu konudaki endiselerini gidermesi, evlerinden uzakta egitimine
devam edecek O0grencilerin barinma problemlerini ortadan kaldirmasi esitsizliginin gi-
derilmesinde etkili olabilir. Kiz ve erkek okullar1 agilarak ailelerin istedikleri okullara
cocuklarini gondermelerine firsat verilebilir. Imkan esitligini saglayabilmek icin okula
gidemeyen 6grenciler i¢in devletin maddi destegi daha etkili kullanabilir.
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YUKSEKOGRETIM OGRENCI MENTORLUK
OLCEGI GELISTIRME YOLUNDA PILOT
BIR CALISMA

Yrd. Do¢. Dr. Enes GOK!
Ogr: Gor. Burak AYDIN?

0z

Bu calismada, 6grenci isleri yonetimi odakl ba§1ang1§ gah§malarmdan biri olarak, Crisp
(2009) tarafindan gelistirilmis Yiiksekogretim Ogrenci Mentorliik Olgegi’nin Tiirkge
olarak Tiirk yiiksekogretim sisteminde okuyan 6grencilere uyumlulugunun aragtirilmast
amaclanmistir. Calismaya Recep Tayyip Erdogan Universitesi Egitim ve Ilahiyat Fakiil-
telerinden toplam 390 6grenci katilmustir. Katihmeilarin %711 kiz, %29u erkektir. Dil,
yap1 ve goriiniis gecerligi bulgularinin raporlandigi calismada, dlgek giivenirligi icin Cron-
bachAlpha 0.87 ve alternative olarak Omega 0.87 degerleri elde edilmistir. Dogrulayict
faktor analizinin kullanildig1 ¢calismadan elde edilen Tiirkge modelin (Model 3A) iyi bir
model-veri uyumu yakaladig1 goriilmektedir. Kolay 6rneklem yonteminin kullanilmasi ve
model revizyonunda ¢ikarilan maddelerin yerine alternatiflerin konulmamasi, calismada-
ki sinirhiliklar olarak goriilebilir. Calisma, daha genis katilimli yeni yiiksekdgretim 6grenci
mentOrliik 6lcegi gelistirme calismalarmi tegvik etmektedir.

Anahtar Kelimeler: Yiiksekogretim, Universite Ogrenci Mentorliik Olgegi, Ogrenci Isleri Yonetimi

A Pilot Study for the Development of Higher Education Student
Mentoring Scale

Abstract

This study, as one of the first studies within the context of student affairs administration,
designed to translate the “College Student Mentoring Scale” developed by Crisp (2009)
into Turkish and ascertain its adaptability for Turkish university students. 390 students
from the faculties of education and theology at Recep Tayyip Erdogan University parti-
cipated in the study. Of which, 71% are female and 29% are male. Language, construct
and face validity results are reported. Scale relaibility results reported as Cronbach Alp-
ha 0.87 and alternatively Omega 0.87. In obtaining a Turkish scale (model 3A) through
confirmatory factor analysis, the researchers observed a good model-data fit. There are
some limitations to consider: convenient sampling technique was used and two items are
removed without suggesting alternative items. This study urges new university mento-
ring scales to be developed.

Keywords: Higher Education, University Student Mentoring Scale, Student Affairs Administration
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Giris

ve bityiime kaydetmistir. Universite sayisindaki keskin artisa paralel olarak

yas grubu Ogrencilerinin liniversiteye erisiminde de sayisal olarak biiyiik bir
ilerleme kaydedilmistir. Sistemdeki bu hizli biiyiimeye ragmen, genislemenin getir-
digi sonuclar, sorunlar ve degisimleri ampirik anlamda inceleyen calisma sayist yok
denecek kadar azdir (Gok ve Gilimiis, 2015; Ozoglu, Giir ve Giimiis, 2015). Burada
g0z Onilinde bulundurulmasi gereken en dnemli faktorlerden biri yiiksekogretim yo-
netiminin 6zel bir bilim alani olarak taninmasindaki gecikmedir (Gok ve Giimils,
2015). Selguklu medreselerinden giiniimiize Tiirk yliksekogretim sistemi derin bir ta-
rihe sahip olmasina ragmen, yliksekogretimi bir bilim alani olarak kabul etmekte gec
kalinmig ve konunun ciddiyeti bitylimeyle birlikte es deger artis gosteren sorunlarda-
ki degisim ve cesitlenmeyle birlikte giin yiiziine ¢cikmaya baslamistir. Nihayetinde ilk
ciddi adim, 2015 Ekim ayinda, “yliksekdgretim calismalar1” adi altinda bir bilim ala-
ninin dogentlik bagvurularinda taninmasiyla atilmistir. Ne var ki, Tirk yiiksekogreti-
mini konu alan ¢aligmalar ya yabanci bilim adamlariin himayesinde gergeklestirilmis
ya da kurumsal bir kimlik ve bir bilim alan1 ¢ercevesinde olmaktan uzak olarak bazi
akademisyenlerin ilgi alanlar1 dogrultusunda bireysel girisimlerinin sonucu olarak
yurttilmustir. Diger taraftan genelde sosyal bilimler, temelde de egitim bilimleri
alaninda tniversite paydaslar1 (6grenciler, 6gretim iiyeleri, calisanlar ve yoneticiler)
katiliminda veya paydaslar1 konu alarak yapilan bir¢ok ampirik ¢alisma, bir yanda
alandaki eksikligin hissedilmesi, diger yanda da erisilebilirligin kolay olmasi ¢erceve-
sinde hazirlanmustir. Ozellikle, egitim bilimleri alaninda, erisilebilirligin kolaylig: cer-
cevesinde hazirlanan bir¢ok calisma neticesinde, bazi akademik dergilerin, {iniversite
ogrencisi katilimiyla hazirlanan galismalara serh koydugu ve yaymn politikasi olarak
bu calismalari dikkate almayacaklarini beyan ettikleri goriilmektedir. Burada gozden
kacirilan nokta, iiniversite 6grencileri ile erisilebilirligin kolaylig: cercevesinde hazir-
lanan calismalarin, 6zellikle {iniversite 6grencilerinin akademik gelisimi ve tiniversite
yasami ile ilgili sorunlarinin akademik bir bilim alani zemininde incelenmesini daha
baslamadan bitirmistir. Oysaki diinyada yiiksekogretim yonetimi alani bir yanda yo-
netim, politika, planlama ve ekonomi ekseninde yiiriitiilirken diger taraftan tniver-
site 0grencisi eksenli 6grenci isleri yonetimi—student affairs administration alaninda
yuriitilmektedir. Bu alan, 2015 Ekimde listeye giren yiliksekogretim calismalar: anah-
tar kelimelerinin olusturulmasindaki dikkatsizlik, tecriibesizlik veya uzman goriisii
eksikligi gibi ihtimaller cercevesinde maalesef ki g6z 6niinde bulundurulmamastir.

T iirk yiiksekogretim sistemi son on yilda niceliksel agidan biiyiik bir degisim

Ogrenci isleri yonetimi ya da 6grenci isleri uzmanhk alani iiniversite yonetim
anlayiginin olmazsa olmaz bir parcasi olarak ele almmaktadir. Ogrenci islerinin
nasil dogdugu ve de bdyle profesyonel bir alana neden ihtiya¢ duyuldugu ile ilgili
farkli tartismalar ve teorik yaklagimlar olmasina ragmen, temelde kabul goren
baz1 bilgiler mevcuttur. Ozelikle “alanin dogusunda yiiksekogretim sistemlerindeki
degisim ve biiylimeye dayali olarak, bir zamanlar 6gretim iiyelerinin himayesinde
bulunan fonksivon ve hizmetler. en temel sorumluluklar1 68rencilerle ilgilenmek olan
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profesyonellere ge¢mistir” (Sandeen ve Barr, 2006, s. ix). “Bazi yazarlar 6grenci isleri
uzmanlik alaninin temellerini antik yunan egitimine veya ortacaga dayandirmasina
ragmen, 19. Yiizyilda ilk 6rnekleri goriilen ve 20. Yiizyilin fenomeni olan 6grenci
isleri bilyiik oranda bir Amerikan icadidir” (Rhatigan, 2009, s.4). Amerikan yiik-
sekogretim sistemindeki hacimsel biiyiikliik ve 6grenci popiilasyonundaki cesitlilik
alana olan ihtiyacin da temelini olusturmaktadir. Ogrenci isleri alani iiniversiteden
iniversiteye degisim gostermesine ragmen Ogrenci se¢imi, kayit-kabul, danigmanlik,
oryantasyon, ev-yurt hizmetleri, finansal yardim, eglence-spor-aktivite, saglik ve bir
cok alanda profesyonel hizmet sunmakta (Sandeen ve Barr, 2006) ve temelde iki
amaca hizmet etmektedir: Ogrenci geligimi ve kurumsal misyona ulagsma. Bu alanda
verilen profesyonel hizmetler, yiiksekdgretimde bir bilim alani olarak profesyonel
egitimin saglanmasinin yaninda, meslek odalari, arastirma enstitiileri ve alanda bi-
limsel arastirma calismalari yiiriiten biiyiik bir camiay1 olusturmaktadir. Farkl: tilke-
lerde farkli yogunluk ve cesitlilikte yiriitiilen bu calismalar maalesef Tiirk yiiksekog-
retim sisteminde daha kendine zemin bulamamustir.

Bu calisma, Tiirk yiiksekdgretim sisteminde 6zellikle 6grenci isleri odakli, {ini-
versite ogrencilerinin mentorliik durumlarini konu alan ilk ¢alismalardan biri olma
hedefi giitmektedir. Ozellikle 6grenci danismanlik hizmetlerinin, 6grenci hizmetleri
birimlerinin en asli gorevlerinden biri oldugu géz oniinde bulundurulmahdir. Ogren-
ci iglerinin kurumsallastig1 iilkelerde, 6grenci danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinin
profesyonelce (rehberlik danisma merkezleri, mentorliik programlari vs.) verilme-
sine ragmen, Tiirk yiiksekogretim sisteminde bu hizmetler, bazi tiniversitelerde bi-
reysel girisimler seklinde olusturulan 6grenci rehberlik ve danigmanlik merkezleri
tarafindan yiiriitilmeye calisilmaktadir. Tiirk yiiksekogretim sistemindeki bu eksiklik
g6z oniinde bulunduruldugunda, yiiksekdgretimde bulunan 6grencilerin bu alandaki
eksikliklerini hangi yollarda ve nasil giderdikleri 6nemli bir arastirmay: gerekli kil-
maktadir. Bu dogrultuda, 6grencilerin ment6rliik durumlarimi/tecriibelerini 6lgecek
bir akademik Olcege ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu calisma, alandaki baslangi¢ calismala-
rindan biri olarak, Amerika Birlesik Devletleri'nde alaninda uzman bir akademisyen
olan Crisp (2009) tarafindan gelistirilmis yiiksekdgretim 6grenci mentorlitk 6lgegini
Tirkce olarak Tiirk yiiksekdgretim sisteminde okuyan dgrencilere uyumlulugunun
arastirilmasi amaciyla olusturulmustur. Buradan elde edilecek verilerin, alanda yapi-
lacak ileriki calismalara zemin hazirlamasi beklenmektedir.

Mentorliik Teorisi ve Crisp’in Ogrenci Danismanlik Olgegi

Mentorliik konusunun, alanyazinda, basinda ve 6grenciler arasinda ¢ok uzun-
ca bir siiredir etkili bir yiiksekogretim icin en kritik faktorlerden biri olarak kabul
gormesine ragmen, mentorlik terimiyle ilgili yaygin kabul goren operasyonel bir ta-
nimin bulunmamasi énemli bir sorun teskil etmektedir (Jacobi, 1991). Is, egitim ve
psikoloji alanyazininda mentorlik terimi ile iliskili farkli yaklagim bulunmasi (Jacobi,
1991; Crisp & Cruz, 2009) ve bu terimlerle iliskili olusturulan farkli kuramsal temel-
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ler, tamimlamalarda da cesitlilige neden olmustur. Mentorliikle ilgili kapsamli bir ta-
nim ortaya ¢ikmamasina ragmen, Crisp ve Cruz’a (2009) gore Jacobinin (1991) lite-
ratiir aragtirmasi bu konuda genel kabul géren ii¢c temel dinamigi ortaya koymustur:
Birincisi, mentorlik iligkisi bireyin gelismesi ve basarisina odaklanir ve ¢esitli yardim/
ve yol gostericilik faaliyetlerini icerir. Ikincisi, mentorliik faaliyetleri, profesyonel ve
kariyer gelisimi yardimi gibi gok cesitli destekleri ihtiva eder. Ugiinciisii, mentérliik
iliskileri kisisel ve karsiliklidir. Crisp ve Cruz (2009) teknolojideki gelismeler ve in-
ternetin devreye girmesiyle mentorliik iligkilerinin yapisi konusundaki degisimlere de
dikkat ¢cekmislerdir.

Alanyazinda tniversite Ogrencileriyle ilgili yapilan caligmalarin bircogunda
teorik temelin eksikliginin vurgulandigi calismada, Nora ve Crisp (2007, s.342-343)
ilkogretim, ortadgretim, psikoloji ve isletme alanlarindaki yaklagimlar1 (Cohen, 1995;
Kram, 1988; Levinson, Carrow, Klein, Levinson, ve McKee, 1978; Miller, 2002;
Roberts, 2000; Schockett ve Haring-Hidore, 1985) kullanarak olusturdugu mentorliik
teorisinde 4 degiskenden bahsetmektedir:

a.  Psikolojik/duygusal destek: Bu yapi, dinleme duygusunu, moral destegi sag-
lamay1, problemleri tespit edip cesaret destegi saglamayi icermenin yanin-
da, 6grenci ile danisman arasinda ortak anlayis ve bir bagin da oldugu bir
destek iliskisinin kurulmasina odaklanmaktadir.

b.  Hedef koyma ve kariyer basamaklari: Bu yapiya gore, mentorlik, kisinin
giiclii/zayif yonlerini ve becerilerini 6lgme; karar verme ve akademik/kari-
yer hedefleri belirlemede destek olmay1 kapsamaktadir.

¢.  Akademik alan bilgisi destegi: Akademik alan bilgisi destegi, mentorliik alan
Ogrencilerin alanda gerekli bilgi ve beceriyi kazanmasi ve mentOriin onlart
akademik olarak egitmesi, degerlendirmesi ve zorlamasi (challenge) iizeri-
ne kuruludur.

d.  Rol modeli: Bu yapi, mentorliik alan kisinin, mentoriin mevcut yasantilari,
basar1 ve basarisizliklarindan 6grenme becerisi lizerine odaklanmaktadir.
Ayrica, bu yapida, mentoriin kendini acarak veya hayat tecriibelerini ve
duygularin1 paylasarak, kendisi ile mentorliik alan kisi arasindaki iligkiyi
giiclendirip 6zellestirmesi soz konusudur.

Yontem

Crisp (2009) gelistirdigi yiikksekdgretim 6grenci mentdrliik 6lgeginde, Nora ve
Crisp’in (2007) mentérliik teorisinden faydalanmistir. Olcek gelistirme asamasin-
da kullandig1 acimlayict faktodr analizi sonucunda dort farkli modeli raporlamustir.
Universite 6grenci mentorliik dlcegi olarak isimlendirilen bu calisma 25 adet Likert
tipi sorudan olusmaktadir. Crisp ve Cruz (2010) yaptiklar1 dogrulayici faktor analizi
calismasinda, etnik grup farkliiginin 6lgegin faktor yapisini degistirdigini (measu-
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rement invariance) tespit etmislerdir. Bu nedenle, gecerligi ve giivenirligi saglanmig
boyle bir dlcegin farklr bir dil, kiiltiir ve etnik grupta dogrulayici faktor analizi ya-
pilmadan uygulanmast uygun goriilmemektedir. Bu ¢alisma, bu noktadaki uyarila-
ra cevap verebilmek ve Tiirk yiiksekogretim sistemindeki ve literatiirdeki eksikligi
karsilamak amaciyla baglatilmistir. Calismanin yontemi dort baslik ile 6zetlenmistir;
orneklem ozellikleri, dil gegerligi caligmalari, yap1 gecerligi calismalart ve goriiniig
gecerligi calismalari. Yapr gecerligi boliimiinde alt baghk olarak alternatif faktor
modelleri tanitilmistir.

Orneklem

Calisma grubunun olusturulmasinda ulasilabilirlik dikkate alinmis ve Recep
Tayyip Erdogan Universitesi Egitim ve Ilahiyat Fakiiltelerinden toplam 390 6grenci
arastirmaya katimistir. Her bir fakiiltede, boliim ve anabilim dallar1 dikkate
alinmadan, her bir egitim kademesinden (1.2.3. ve 4. Siniflar) en az bir sinifin katilma-
sina 6zen gosterilmistir. Katilimeilarin %71’ kiz, %29’u erkektir.Olgek formlarr, ilgili
smiflarda katilim gostermeyi kabul eden 0gretim elemanlar1 aracilig ile 6grencilere
dagitildi. Dagitim sirasinda arastirmanin amaci ve Olcekle ilgili genel bilgiler ve
uyarilar yapilarak, katilimin sadece goniilliilik esasina dayandigi ve katilimdan dolay1
Ogrencilere herhangi bir 6demenin yapilmayacag bilgisi verildi. 25 sorudan olusan
6lcegin tamamlanmasi 20 dakikadan az siirmiistiir. Ogrenciler hemen hemen biitiin
sorulara cevap vermislerdir. Kayip veri orani oldukca diisiiktiir, 6. ve 16. sorularda
kayip veri orani sadece %1.5, geri kalan sorularda ise daha da azdr.

Dil Gegerliligi:

Crisp (2009) tarafindan gelistirilen 6lcek Amerikan Ingilizcesi ile hazirlanmistir.
Yayin haklarinin korunmasi ¢ercevesinde, olgegi kullanma ve uyarlama konusunda
yazarla e-mail aracilig1 ile goriisiilerek gerekli izinler saglanmistir. Olgek, orijinal dil
(Amerikan Ingilizcesi) ve hedef dile (Tiirkce) hakim iki uzman tarafindan Tiirkceye
cevrilmis ve arastirmacilar tarafindan karsilastirma ve birlestirme yapilmistir. Elde
edilen olcek her iki dile de hakim iiciincii bir akademisyen tarafindan Ingilizceye
cevrilmis ve dordiincii bir akademisyen tarafindan iki Ingilizce niisha karsilastiriimis-
tir. Karsilastirmada iki Olcek arasinda biiylik 6lciide uyum gozlenmistir. Dordiinci
akademisyenin tavsiyeleri cercevesinde yapilan son degisikliklerin ardindan, orijinal
Olcek ve elde edilen Tiirkce Olcek her iki dile de hakim bir dil uzmaninin incelemesi-
nin ardindan son seklini almistir.

Yapr Gecerliligi:

Crisp (2009) tarafindan gelistirilen dlcekteyapi gecerligi hakkinda kanit sunmak
icin cesitli faktor modelleri test edilmistir. Yazar tarafindan smnanan bu faktér mo-
dellerinin eldeki 6rneklem i¢in uygun olup olmadigini, bir diger deyisle, mentorliik
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6lceginde yer alan sorularin Tirkiye’den kolay drnekleme (convenience sampling)
yoluyla ulagilan 6grenciler tarafindan benzer sekilde algilanip algilanmadigi anlamak
amacli Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) kullanilmistir. Crisp’in makalesinde yer
alan alternatif DFA modellerinin analizleri Mplus 7.31 (Muthén ve Muthén, 2015)
geri kalan betimleyici analizler ise R (R Core Team, 2015) ile yiiriitiilmiistiir. Olgekte
yer alan sorular Likert tipi oldugu icin degiskenlerin kategorik yapisi faktor anali-
zinde dikkate alinmistir (Muthén ve Muthén, 2015). Diisiik kayip veri oranlarina
ragmen kayip degerler dizin yoluyla silindiginde (listwise) 6rneklem sayisi 349’a diis-
mektedir. Bu sebeple eldeki verinin tamamini kullanmak amagh ortalama ve varyans
diizeltmeli agirliklandirilmig en kiigiik ortak kareler (Asparouhov, 2005; Beauducel
ve Herzberg, 2006; Asparouhov ve Muthén, 2010) tahminleme siirecinde ikili-mevcut
(pairwise present) yontemi kullanilmistir

Alternatif DFA modelleri

Olgegi gelistirme siirecinde (Crisp, 2009; Nora ve Crisp, 2007) dort farkli
modelin veriye uygunlugu test edilmistir. Model 1 ile biitiin sorularin tek bir boyutla
aciklanabilirligi arastirilmistir, bu tek faktdr arastirmacilar tarafindan mentorliik
olarak isimlendirilmistir. Model 2, dort farkli faktor tizerine insa edilmistir; birinci
faktor Psikolojik ve duygusal destek (Psychological and Emotional Support) 1’den 8’e
kadar olan sorular, ikinci faktdr Derece ve Kariyer Destegi (Degree and Career Support)
9’dan 14’¢ kadar olan sorular, ticiincii faktor Akademik alan bilgisi destegi (Acade-
mic Subject Knowledge Support) 15’den 19’a ve dordiincii faktor Rol Modelin Varligi
(Existence of Role Model) 20’den 25’e kadar olan sorular i¢in tanimlanmistir. Fakat
ikinci modelde faktorlerin birbiri ile korelasyonuna izin verilmemistir. Model 3 icin
faktorler ikinci modelde oldugu gibi tanimlanmug fakat faktorlerin birbiri arasindaki
korelasyonlarin sifirdan farkli olmasina izin verilmistir. Model 4 literatiirde yer alan
bulgulardan faydalanilarak yine Crisp tarafindan; 9°dan 19’a kadar olan sorular Kari-
yer ve Akademik Destek (Career and Academic Support) faktoriinii, geri kalan sorular
ise Psikolojik, Duygusal ve Sosyal destek (Psychological, Emotional and Social Support)
faktoriinii tammlanmistir. Olgegin gecerlik calismalari kapsaminda Crisp ve Cruz
(2010) tarafindan Hispanik kokenli 6grenciler ile yapilan calismada Model 3 i¢in bazi
diizeltmeler yapilmistir fakat bu modifikasyonlar acik bir sekilde belirtilmemistir. Bu
calismada da ti¢lincti model i¢in iki farkli modifikasyon test edilmistir.

Goriiniis Gegerligi

Mosier (1947) bir testin sadece istatistiksel olarak degil goriiniis olarak da gegerli
olmasi gerektigini ifade etmistir. Crocker ve Algina (1986) goriiniis gecerligini siradan
bir cevaplayicinin soruyu 6lcmek istedigi yapiyla ne dereceli iligkili gérdiigii olarak ta-
nmimlamigtir. GOrlintis gegerligi cergevesinde arastirmacilar sorularm Crisp tarafindan
belirlenen faktor/boyutlarla ifade ve anlam olarak eslesip eslesmediklerini incelemistir.
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Bulgular

Jackson ve Purc-Stephenson (2009), inceledikleri 194 DFA calismasinda en ¢ok
raporlanan uyum olgiimlerinin Ki-kare, Karsilastirmali Uyum Indeksi (CFI), Yakla-
stk hatalarin ortalama karekokii (RMSEA) ve Tucker-Lewis Indeksi (TLI) oldugunu
belirtmistir. Bu calismada bu 4 uyum 6lciimii Tablo 1 de raporlanmistir ve bu uyum
Ol¢timlerinin yorumlanmasinda Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk (2010, s. 271)
tarafindan derlenen kesme noktalari kriterlerinden faydalanilmistir.

Model 1 ve 2 literatiirle tutarli olarak iyi bir model-veri uyumu gosterememistir.
Model 1 icin Ki-kare degeri 1420 (p=.000), RMSEA =.103, CFI=861, TLI=.849; Mo-
del 2 i¢in ise Ki-kare degeri 6772 (p=.000), RMSEA=.245, CF1=.219 ve TLI=.147.
Model 2’nin bu kadar uyumsuz olmasinin sebebi faktorler arasinda yiitksek bir iligki
olmasina ragmen bu iligkinin sifirda sabit tutulmasidir. Model 2 i¢in Crisp’e (2009)
nazaran daha koti bir uyum goriilmesinin sebebi eldeki 6rneklem icin tanimlanan
faktorlerin daha giicli bir korelasyona sahip olmasi olabilir. Model 3 icin Ki-kare
degeri 1093 (p=.000), RMSEA .089, CFI=900, TLI=.889 bulunmustur. Bu degerler
de yine Crisp ve Cruz (2010) tarafindan raporlonan degerlerle oldukca benzerdir,
Ornegin bu model i¢in yazarlarin rapor ettigi Ki-kare degeri 1092, RMSEA=.084,
CFI=.867 ve TLI=.851. Model 3’de yer alan 4 faktor arasindaki korelasyon .734 ve
.908 arasinda degismistir. Model 4 ise beklenildigi gibi kotii bir uyum gostermistir,
Ki-kare degeri 1398 (p=.000), RMSEA=.103, CFI=864, TLI=.851. Model 4’de yer
alan iki faktoriin arasindaki korelasyon .944 olarak bulunmustur. Bir diger deyisle,
model uyumlarindan tahmin edilebilecegi gibi, Model 4 ve Model 1 arasinda pek bir
fark bulunmamaktadir. Bu iki faktor tek bir faktor olarak goriilebilecek kadar birbiri
ile iligkili cikmustir.

Model Revizyonu

Beklenildigi gibi Model 3%in diger modellere kiyasla daha kabul edilebilir bir
uyum gostermesi sebebiyle bu model iizerinde, uyumu iyilestirmek igin, iki farkl re-
vizyon/modifikasyon test edilmistir. Benzer hatta muhtemelen ¢ok daha iddiali mo-
difikasyonlar Crisp ve Cruz tarafindan yapilmis, fakat detayl bir sekilde agiklamak
yerine ‘literatiirle uyumlu modifikasyonlar yapilmistir’ denilerek 6zetlenmistir (Crisp
ve Cruz, 2010, s 237).

Model 3’iin daha iyi bir uyum gostermesi i¢in model tarafindan tavsiye edilen
modifikasyonlar dikkatlice incelenmis, 20 ve 25 numarali sorularin istenilen sekil-
de calismadigi belirlenmistir. Bu iki sorunun birden fazla faktore yiiklendigi (cross-
loading) gérilmiistir3. Brown ve Moore (2012, s 375) bu durumun DFA analizle-

3 Sorularin birden fazla faktore yiikklenmesinde, 6zellikle kaynak iilke ile hedef iilke arasindaki
sosyokiiltiirel farkliliklar goz 6niinde bulundurulabilir. Ornegin, 20. Sorudaki yardim ifadesi,
maddenin psikolojik duygusal faktore, 25. Sorudaki ‘akademik performans’ ifadesi, maddenin
derece ve kariyer destegi faktoriine yiiklenmesinde etkili olmus olabilir.
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rinde cok karsilasilan durumlardan biri oldugunu yazmistir. Coziim olarak ise bu
durumlarda modelin yeniden kurulmasini yada sorularin modelden cikarilabilecegini
sunmustur. Model 3A igin bu iki soru modelden ¢ikarilmistir. DFA analizlerinde fak-
tor yiikleri diisiik olan sorularin, kapsam gecerligini zedelememek sartiyla modelden
cikarildigi durumlar mevcuttur (Brown, 2006, Olatunji, Williams, Tolin, Abramowitz,
Sawchuk, Lohr, & Elwood, 2007). Bu iki soru modelden cikarildiginda Ki-kare de-
geri 814 (p=.000), RMSEA=.082, CFI=.920, TLI=.910. Bu degerler modelin iyi
bir uyum gosterdigi seklinde yorumlanabilir. Model 3B icin 20. sorunun Psikolojik/
duygusal destek faktoriine, 25. sorunun da Akademik alan bilgisi destegi faktoriine
gapraz yiiklenmesine izin verilmistir®. Model 3B icin Ki-kare degeri 965 (p=.000),
RMSEA=.082, CFI=915, TLI=.905 olarak hesaplanmistir. Model 3A da oldugu gibi
bu degerler modelin iyi bir uyum gosterdigi seklinde yorumlanabilir.

Tablo 1

Yiiksekogretim Ogrenci Mentorliik Olceginin Uyum Olciimlerine Iliskin Degerler
Model Ki-kare sd RMSEA CFI TLI
1 1420 275 103 .861 .849
2 6772 275 245 219 147
3 1093 269 .089 900 .889
3A 814 224 .082 920 910
3B 965 267 .082 915 905
4 1398 274 103 .864 851

Goriiniis gecerliligi icin yapilan ¢calismada bazi 6l¢ek sorularmin ifade olarak,
olctiigii faktor diginda farkli bir faktore daha yakin goriindiigii tespit edilmistir. Or-
negin, onuncu soru (beni duygusal yonden de destekleyen), hem orijinal hem de
uyarlama Ol¢ceginde Kariyer ve Akademik Destek boyutu/faktorii igcinde yer alirken,
her iki dilde de ifade olarak birebir Psikolojik ve duygusal destek boyutu iginde yer
almasi beklenmektedir. Benzer problemler 6zellikle 11., 20.,22. ve 25. sorularda da
gozlemlenmistir. Goriiniis gecerligi icin tespit edilen bu siiphelerin, 20. ve 25. madde-
lerin modelden ¢ikarilmasini destekledigi soylenebilir. Bu problemler 6l¢egin orijinal
versiyonu i¢in de gegerli olmasina ragmen Crisp (2009)’un goriiniis gegerliligi konu-
suna hi¢ deginmedigi gorilmiustiir.

Giivenirlik

Test edilen alt1 farkli teoriden model-veri uyumu en yiiksek ¢ikan Model 3A baz
almarak, olgekle olusturulabilecek puanlar icin iki farkl giivenirlik katsayisi hesap-

4 20. ve 25. sorularin ¢apraz yiikklenme yerine sadece Psikolojik/duygusal destek ve Akademik
alan bilgisi destegi faktoriine yiiklendigi durumda model-veri uyumunda 6nemli bir degisme
gorilmemistir.
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lanmustir. Model 3A icin standardize edilmis faktor yiikleri Sekil 1’de gosterilmistir.
Cronbach Alfa (1951) giivenirligi Ocak 2016 itibartyla 9binden fazla atif almistir
(www.springer.com), bu katsayinin bilinirligi yiiksek oldugu igin rapor edilmis-
tir. Fakat Cronbach Alfa’nin siirliliklart hakkinda ¢alismalar mevcuttur (Osburn,
2000; Sijtsma, 2009). Alternatif giivenirlik katsayisi olarak Omega hesaplanmistir
(Raykov, 2001). Cronbach Alfa giivenirligi sirasiyla .84, .80, .77 ve .80 olarak hesap-
lanmistir. Omega giivenirlik katsayisi sirasiyla .84, .80, .77 ve .81 olarak hesaplanmis-
tir. Bu giivenirlik katsayilarinin benzer olmasi esbicimlilik (essentially tau-equivalan-
ce) gostergesi olabilir (Raykov, 1997). Bu katsayilarin yeterince yiiksek oldugu ve
Olcekten gelecek puanlarin giivenilir oldugu kabul edilmistir.

Sonuc ve Oneriler

Bu caligmada, Crisp (2009) tarafindan gelistirilen Yiiksekogretim Ogrenci
Mentorliik Olceginin Tiirkiye’de kullamilabilirligi arastirilmistir. Bu cahismanin ala-
nin ilk 6rneklerinden biri oldugu g6z 6niinde bulunduruldugunda, elde edilen Tiirkce
6lgegin (Model 3A) istatistiksel olarak miikemmel olmamakla birlikte iyi bir model-
veri uyumu yakaladig goriilmektedir. Ilave modifikasyonlar uyum iyiligini artirilabi-
lir fakat sonuglarin bagka 6rneklemler ile tekrarlanabilirligini zedeleyecektir. Ayrica,
olcegin uyarlanmasindaki bazi simirliliklar goz éniinde bulundurulmalidir. Ornegin,
calismada kolay 6rneklem yolunun kullanilmasi ve bir iiniversitenin iki fakiiltesin-
deki 6grencilerin dikkate alinmasi, farkl fakiilte ve iniversitelerdeki 6grencileri
g6z oniinde bulundurmamasi éncellikli snirhiliklar arasinda goriilebilir. Tkincisi, 3A
modeli igin ¢ikarilan maddelerin yerine alternatif maddeler 6nerilmemistir. Oztiirk,
Sahin, ve Kelecioglu (2015) inceledikleri 108 6lgek uyarlama calismasinin 38’inde
(%35) benzer durumu tespit etmislerdir. Goriiniis gegerligi icin yapilan ¢alismada
genis bir panel yerine arastirmaci gortsleriyle yetinilmesi diger bir sinirlilik olarak
gosterilebilir.

Sonug olarak bu ¢calisma ile elde edilen bulgular, Tiirkiye’deki iiniversite 6grenci-
leri i¢in, genis katilimli (farkl iniversitelerden farkli boliimlerin de dahil edildigi) bir
calismayla yeniden sinanabilir. Bu calismanin ayrica, baslangi¢ calismasi olarak alan-
da bir temel olusturmasi ve genis kapsamli/katilimli arastirmalara dayali olarak bahsi
gecen eksikliklerden arindirilmis yeni yiikksekogretim 6grenci mentorliik dlgeklerinin
gelistirilmesine Onciiliik etmesi beklenmektedir.
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Yiiksek Ogrenci Mentorliik Olgegi Gelistirme Yolunda Pilot Bir Cahsma

Yiiksekoretim Ogrenci Mentorliik Olcegi

[Her bir maddeyi, asagidaki noktali yere yerlestirerek okuyunuz ve degerlendiriniz]

Universitede okurken, hayatimda............biri(ler)i vardi.

Kesinlikle
Katiliyorum

(©)

Katiliyorum

Q)

Kararsizim

3

Katilmiyorum

@)

Kesinlikle
Katilmiyorum

™

1. Universite ile ilgili
konularda 6rnek aldigim

2. Akademik hedeflerime
ulasmada bana yardimci olan

3. Akademik derece veya
sertifika firsatlar1 konusunda
gercekgi bilgi edinmemi
saglayan

4. Bir tiniversite 6grencisini
ilgilendirecek sosyal konularda fikir
aligverisinde

bulunabildigim

5. Hayranlik duydugum

6. Derslerimde en iyi
performansi sergilemem icin bana
yardim eden

7. Beni, mevcut egitim
planlarimin 6tesinde olasi egitim
firsatlarini diisiinmeye
cesaretlendiren

8. Universite ile ilgili islerde
davraniglarini 6rnek alabilecegim

9. Derslerimle ilgili
caligmalarimu siirekli destekleyen

10. Beni duygusal yonden de
destekleyen

11. Karsilagtigim sosyal
problemler hakkinda beni
konugmaya cesaretlendiren

12. insan iliskileri konusunda
iyi 6rnek olan

13. Aldigim egitimin gerektirdigi
fedakarliklar1 degerlendirmeme
yardimcei olan

14. Akademik bagartya beni
ulagtiracak yetenege sahip
oldugumu dile getiren
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15. Universitede nasil bagarili
olacagim konusunda bana model
olan

16. Sectigim egitimin getirisinin ne
olacagini benimle tartisan

17. Bana universiteye ait
oldugumu hissettiren

18. Ne istedigimi fark etmem icin,
bir ayna olarak kendisine
bakmama beni cesaretlendiren

19. Akademik hayatta karsilastig
zorluklarla bas etme deneyimlerini
benimle paylagan

20.Akademik derece veya
sertifika firsatlar1 konusunda dikkat-
li aragtirma yapmama yardimci olan

21. Universiteyle ilgili kisisel
konularda agikca konusabildigim

22. Derslerimle ilgili yasadigim
problemleri konusma konusunda
beni cesaretlendiren

23. Becerilerimi gergekei bir
sekilde degerlendirmeme rehberlik
ederek, bu konudaki varsayimlarimi
sorgulayan

24. Akademik basarilarimi takdir
eden

25. Akademik performansimi
arttirmak igin pratik 6neriler sunan
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TURKCEYI IKINCi DIL OLARAK OGRENEN
OGRENCILERIN DIL OGRENME
STRATEJILERININ OGRETMEN GORUSLERINE
GORE DEGERLENDIRILMESI!

Dog. Dr. Ali GOCER?

0z

Bu aragtirmanin amaci, Tiirkgeyi ikinci dil olarak 6grenen ogrencilerin dil 6grenme stratejileri konusunda durum tes-
piti yapmak ve 6grencilerin dil 6grenme stratejileri konusunda genel bir goriiniim vermektir. Arastirma nitel aragtirma
yaklagimuyla yiirtitiilmistiir. Arastirmada veri toplama araci olarak goriisme yontemi kullanilmistir. Goriisme formunda
Ogretmen adaylarina alti soru yoneltilmistir. Elde edilen verilerin analizinde nitel veri analiz tekniklerinden betimsel ana-
liz teknigi kullanilmustir. Goriisme ile 6gretmenlerin verdikleri cevaplardan hareketle bulgulara ulagilmaya, bulgulardan
sonug cikarilmaya galisilmigtir. Aragtirma, Erciyes Universitesi Siirekli Egitim Merkezi'nde yiiriitiilen yabancilara Tiirkge
ogretimi kursunda gorevli 6 6gretmenin olugturdugu bir calisma grubu tizerinden yiritiilmustir. Calisma grubunda yer
alan 6gretmenler, amagh ve kiimeleme 6rnekleme yontemleri kullamlarak secilmistir. Ortaya ¢ikan bulgulardan ulagi-
lan sonuclara gore, dogrudan dil 6grenme stratejilerinden biligsel stratejilerin; dolayli dil 6grenme stratejilerinden ise
duyussal stratejilerin 6grenciler tarafindan en ¢ok kullanilan stratejilerdir. Ogrencilerin zihinsel baglantilar kurabilme;
konu ve kurallar1 uygulama, analiz etme ve sorgulama; tahmin yiiriitme ve yorum getirme yeterlikleri; kendi galigmalarimi
planlama, diizenleme ve degerlendirme konularinda zayif olduklari goriilmiistiir. Bunun yaninda, 6grencilerin Tiirkgeye
karsi kaygi ve glidiillenme durumlart ile soru sorma, soruya karsilik verme, baskalariyla isbirligi vb. yeterlikleri bakimmdan
iyi durumda olduklari goriilmustir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkgenin Ikinci Dil Olarak Ogretimi, Ogrenme Stratejileri, Dil Ogrenme Stratejileri,
Ogrenci ve Ogretmen.

Evaluation of Language Learning Strategies of Students Learning
Turkish as a Second Language according to Teachers’ Views

Abstract

The purpose of this research is to identify the situation regarding Turkish language learning strategies of students lear-
ning a second language and to give an overview about the language learning strategies of the students. The study was
conducted with qualitative research approach. Interview method is used as a data collection tool. Six questions were
posed to teachers in the form of interviews. Descriptive analysis technique was used for the qualitative data analysis
techniques to analyze of the data. Proceeding from the answer given by the teacher with interview achieving results and
has tried to draw conclusions from the findings. This research was carried out through a working group composed of
officials’ 6 teachers in Erciyes University in teaching Turkish to foreigners Centre for Continuing Education courses.
Located teachers in the study group was selected using cluster sampling methods and purposes. According to the results
achieved from the findings, cognitive strategies directly from their language learning strategies; the indirect strategy of
affective language learning strategies are the most commonly used strategy by students. Students are able to establish
mental connections; was found to be poor issue rules and practices, analyzing and questioning, forecasting and com-
mentary bring competencies; planning their work, regulation and evaluation. In addition, students was found to be in
good condition with anxiety and motivation case against Turkish; in terms of asking questions, responding to questions,
etc. cooperate with others competence.

Keywords: Teaching Turkish as a Second Language, Learning Strategies, Language Learning Strate-
gies, Students and Teachers.

1 Bu calisma, 25-28 Eylil 2016 tarihlerinde Budapeste - Macaristan’da diizenlenen XI.
Uluslararasi Biiyiik Tirk Dili Kurultayr’'nda sunulan sozIi bildiri temel alinarak gelistirilmistir.
2 Erciyes Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Tiirkce Egitimi Boliimii. gocerali@gmail.com



Giris
grenme siirecinin pedagojik bir yaklasimla 6grencileri etkin kilacak bir bi-
cimde tasarlanmasi, siirecte uygun strateji, yontem ve teknigin secimine
baglidir ve bu da 6gretmen yeterligiyle ilgilidir (Gocer, 2009: 30). Bir egi-
tim sisteminde 6gretmenin roli, 6grenme siirecinde takip ettigi yaklasim ile yakindan
iligkilidir. Baz1 yaklagimlar 6gretmene bilme ve yonetme kaynagi, bazilar1 6gretmenin

roliinii danisman ve rehber olmaya yoneltici niteliktedir (Richards ve Rodgers, 1986:
14-30).

Ogretme-6grenme siireci son yillarda 6grenenin merkezde oldugu etkinlikler
dogrultusunda sekillenmeye baglamig ve bu egilim yeni 6gretim programlarinin ha-
zirlanmasinda da temel alinan bir yaklasim olmustur. Bu siirecle birlikte 6grenen-
ler daha fazla sorumluluk almaya, 6grenme icerigi lizerinde kavramlari belirleme,
neden-sonuc iligkileri kurma ve cikarimlarda bulunma gibi 6gretimsel isleri daha
siklikla yapmaya baglamiglardir. Bu durum 6grenenlerin yogun bireysel ve isbirlikli
caligmalarda bulunmalarini gerektirmektedir (Vural, 2011: 47). Biligsel 6grenme ku-
ramlari, 6grenen kisinin, 6grenme sorumlulugunu yiiklenmesi ve 6grenmeye etkin
olarak katilmasi geregi tizerinde durmaktadirlar. Bu nedenle bu alandaki ¢alismalar,
son yillarda 6grenme stratejileri lizerinde yogunlagmistir (Siibasi, 2000: 1).

Ogretimin nasil olmasi gerektigi iizerinde duran bilim adamlar1 6gretme stra-
tejileri, yontem ve teknikleri iizerinde calismalar yapmaktadirlar. Ogretimin nasil
olmasi gerektiginden ¢ok 6grencilere 6grenmeyi 6gretmenin dnemi iizerinde duran
arastirmacilar ise, egitim programinin 6gelerinden olan egitim durumunun, 6grenci
acisindan diizenlenmesi siireci icinde yer alan 6grenme stratejileri iizerinde ¢alisma-
lar yapmaktadirlar (Uyar, 2008: 40). Genel anlamda 6grenme stratejileri ile ilgili ¢a-
lismalar yaninda dil 6grenme stratejileri tizerinde de ¢alismalar yapilmaktadir.

Egitimde 6gretme odakli uygulamalarda oldugu gibi 6grenme ile ilgili stratejiler
farkli siniflandirmalarla ortaya konulmustur. Sen’e (2011) gore, alanyazinda farkli
sekillerde smiflandirilan 6grenme stratejileri olmasi yaninda Weinstein ve Mayer
(1987) tarafindan yapilan smiflamanin en kabul gérmiis siniflandirma oldugu goriil-
mektedir. Bu siniflandirmaya gore 6grenme stratejileri: 1. Tekrar stratejileri. 2. Anlam-
landwrma stratejileri. 3. Orgiitleme stratejileri. 4. Anlamayt izleme stratejileri. 5. Duyugsal
stratejileri olmak tlizere bes kategori yer almaktadir (Akt. Sen, 2011: 102).

Ogrenme stratejisi, 6grenen kisinin 6grenme sirasinda gerceklestirebilecegi
umulan davranislar ve diisiinceler olup bellege yerlestirme ve geri getirme gibi bilissel
stratejileri ile biligsel stratejileri yonlendirici yiiriitiicii bilis siireclerini kapsayan, 6g-
renenin 6grenmesini etkileyen, 6grenen tarafindan kullanilan davranis ve diiginme
stireglerine isaret etmektedir (Claire ve Mayer (1986); Richard (1997), akt. Siibast,
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2000: 1). Kisaca ifade etmek gerekirse, ‘0grenme stratejileri, 6grenenin 6grenirken ne
diisiinmesi ve ne yapmasi gerektigini ortaya koyan tekniklerdir’ (Caliskan, 2010: 20).
Babadogan’a (1992) gore, 6grenenler tarafindan kullanilabilen, 6gretmenler tarafin-
dan da ogretilebilen zihinsel islemleri iceren 6grenme stratejileri ile 6grenilenlerin ni-
teligi yiikseltilebilir, 6grenmede kolaylik ve kalicilik saglanabilir (Akt. Belet, 2005: 24).

Giinlimiizde egitimin dnemli bir caligma alani olarak dil 6grenimi ve 6gretimi bii-
yiik bir canlilik kazanmistir. Bu siirecte geleneksel dil 6gretme anlayiglarinin yaninda
cagdas yaklasimlarinin uygulamalara yon verdigi, 6grenme siireclerinde 6gretenden
cok 6grenenlerin On plana ¢iktigi egitim ortamlarinin tasarlanmasi bir zorunluluk
halini almistir. Hamurcu’ya (2002: 128) gore, bilgiler zihinsel siireclerle orgiitlenir ve
bireyce kazanilir. Bu siirecte; kisi kendi 6grenmesindeki sorumlulugu yiikklenmeli ve
etkin bir katilim gostermelidir. Bireyin bu katilimi ile kazandigi, kendi 6grenmesini
diizenleme becerileri kisaca ‘Ogrenme stratejileri’ olarak tanimlanmaktadir.

Tablo 1.
Ogrenme Stratejilerinin Tamimlanmast ve Suiflandindmast (O’Malley ve
Chamot, 1990, akt. Bicer, 2015: 31).

Ogrenme Stratejileri

Ustbiligsel stratejiler

Biligsel stratejiler

Sosyal - duyussal
stratejiler

- Tleri diizey diizenleyiciler
- Yonlendirilmis dikkat

- Islevsel planlama

- Secici dikkat

- Oz yonetim

- Kendi kendini gézlem

- Oz degerlendirme

- Kaynak gosterme

- Tekrarlama

- Gruplandirma

- Cikarim yapma

- Gorselleri kullanma

- Isitsel temsil

- Anahtar sozciikleri bulma

- Ag¢iklama sorusu
- Is birligi

- Detaylandirma
- Aktarma

- Sonug ¢ikarma
- Not alma

- Ozetleme

- Ceviri

Dil 6gretiminde pedagojinin 6gretmen merkezli yaklagimlardan uzaklasarak 6g-
rencinin 6grenme strecindeki etkin roliine odaklanmasi sonucu son yillarda dil 6g-
renme stratejileri ile ilgili onemli arastirmalar yapilmistir. Bu arastirmalar bir yandan
dil 6grenme stratejilerinin siniflandiriimasi amaciyla yapilmis bir yandan da yapilmig
siniflandirmalardaki bu gelismeye katkida bulunmustur (O’Malley & Chamot 1990;
Oxford 1990; Wenden & Rubin 1987, akt. Alptekin, 2007: 5).
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Oxford (1990) daha 6nceki dil 6grenme stratejilerinden farkli olarak ¢ok daha
kapsamli, detayli, sistematik ve daha az teknik terminoloji kullanarak siniflamistir.
Oxford, dil 6grenme stratejilerini dogrudan ve dolayli olmak tizere iki temel sini-
fa ayirmaktadir. Biri, dogrudan ogrenme stratejileri olup tice ayrilir: Bellek Stratejileri
(zihinsel bag olusturma, imge ve ses kullanma, yeterince tekrar yapma ve hareket
kullanma), Bilissel Stratejiler (pratik yapma, mesaj alma ve gonderme, analiz etme
ve mantik yiiritme, girdi ve ¢iktilar igin yap1 olusturma) ve 7elafi Stratejileri (tahmin
etme ve yorum getirme, yazma ve konusmada engellerin iistesinden gelme). Ikincisi
dolayly 6grenme stratejilerinin de g cesidi vardir: Yiiritiicii Bilis Stratejileri (6grenmeye
odaklanma, 6grenmeyi diizenleme ve planlama, 6grenmeyi degerlendirme), Duyus-
sal Stratejiler (kaygiy1 azaltma, kendini cesaretlendirme, duygulara hakim olma) ve
Sosyal Stratejiler (soru sorma, is birligi yapma, empati kurma). Dogrudan 6grenme
stratejileri hedef dil 6grenimini dogrudan etkileyen ve kapsayan stratejilerdir. He-
def dilde 6grenilen bilginin zihinsel olarak igslenmesini gerektirirken dolayli 6grenme
stratejileri, hedef dil 6grenimine dolayl olarak katki saglayan yonlendirme strateji-
leridir. Ozetle bu siiflamaya gore dogrudan ve dolayli olmak iizere toplamda alt dil
O0grenme stratejisi bulunur. Her bir strateji digerlerine baghdir ve digerlerinin kul-
lanilmasina yardimci olur. Dolayisiyla bu stratejiler etkilesim halinde birbirini des-
tekler. Ayrica bu strateji siniflamalar1 dogal olarak bir binisiklik 6zelligine sahiptir.
Ornegin, yiiriitiicii bilig stratejileri 6grencilerin nasil 6grendiklerini degerlendirerek
gelecekteki dil 6grenme gorevlerine yonelik plan yapmalari yoluyla kendi 6grenme
stireglerini diizenlemelerine yardimci olur (Oxford 1990, akt. Serce ve Siimbiil, 2015:
35-36).

Ellis’e (1994) gore, Oxford un (1990) gelistirdigi dil 6grenme stratejileri takso-
nomisi giiniimiize kadar yapilmig en genis siniflandirmadir. Hedef dilin 6n planda
tutuldugu dogrudan stratejilerde bellek: zihinsel baglantilar kurma; bilis: uygulama,
analiz ve sorgulama; felafi ise: akla dayali tahmin yiiriitme gosterilebilir (Akt. Alpte-
kin, 2007: 5).
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Tablo 2.
Ogrenme Stratejileri* ile Dil Ogrenme Stratejilerinin** Karsilastinlarak Eglestirilmesi
Ogrenme Strateji-
. . . . lerinin One Cikan
.. Ogrenme Siireclerinde Kullamlabilecek . .
Strateji . . et .. . | Referans Ifadeleriyle
e Destekleyici Stratejiler/Ogrenme Stratejisi B i
Tiirii : . Ortiistiigii/Kesistigi
Referans Ifadeleri 9 - .
Degerlendirilen Dil
Ogrenme Stratejileri
Tekrar Ozetleme, belirli ifadeleri tekrar etme, not tut- Dogrudan S Sler:
Stratejileri ma, kendi ciimlesiyle yazma, zihinsel canlan- b (;lgrl? ba? tlr)atlejl le T
dirma, ana hatlari ¢ikarma, bir ciimle ile bagka Se e 1 ! 1§b 1,0__ay !
bir ciimleyi birlestirme, bilgiyi biitiinlestirme. tratejtler: biligotest
Anlamlandirma | Ogrencilerin yeni bilgiler ile 6n bilgilerini . L
Stratejileri iligkilendirmeleri temeline dayanir. Gorsel D ogrllldan Sltr{itejller.
canlandirma yapma, ciimle kurma, hikaye bellek ve te aﬁ: )
iretme, hatirlatict ipuglar1 kullanma, anahtar Dolayl Stratejiler:
kelime, soru cevaplama... sosyal
Hatirlama/Geri | imgeleme/zihinsel canlandirma Dogrudan Stratejiler:
Getirme bellek.
Segici Algilama | Ana hatlar ¢ikarma, yardimer sorular, ileri Dogrudan Stratejiler:
diizey organize ediciler bilis. Dolayli
Stratejiler: biligotesi.
Cs)rgutl?me. Ogremle'cek materyali yeniden yapllandlr'r.n'a Dogrudan Stratejiler:
tratejileri ve organize ederek anlamlandirma stratejisi- | . . .
. bilis. Dolayl Strateji-
dir. Hatirlaticilar1 kullanma, gruplama, ana s
ler: biligotesi.
hatlarini olusturma..
Duyussal Ogrenmede giidiisel ve duygusal engelleri
Durum kaldirmaya yardim eden stratejilerdir. Stresle . —_
Stratejileri basa ¢ikma, 6z-yeterlik, tutumlar, sonug Dogrudan Strat’?]lle.r.
beklentileri, olumlu inanclar gelistirme/sahip |~ .D.o.l'ayh. Stratejiler:
cikma, olumlu bir gergeve olusturma, zaman biligotesi, duyugsal
yOnetimi.
Anlamay izleme | Ogrencinin bir 6grenme etkinligi icin 6gren-
Stratejileri me amaclari olusturmasini, amaglara ulasma Dogrudan S or
diizeyini degerlendirmesini ve bu amagla ogrudan tratejtler:
- oy . telafi. Dolayl
kullanacag stratejileri belirlemesini kapsar. g Sler: bilisotesi
Soru yazma/soru cevaplama, metindeki tutar- trat?l er: biligotest,
lig1 kontrol etme, anladigini kendi ciimleleriy- sosya
le ifade etme...

*Schunk, D. H. (2004) ve West vd. (akt. lhan, 2011: 230, 236), ve Weinstein ve Mayer 1987 (akt. Sen,
2011: 102-106) tarafindan yapilan siniflamalar temel alinarak olusturulmustur.

** Oxford’un (1990) gelistirdigi; Serce ve Siimbiil (2015: 35-36) ile Alptekin’in (2007: 5) Ellis’ten
(1994) aktardigi siniflama bilgileri esas alinmustir.
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Arastirmanin Amaci Ve Kapsami

Bu arastirmanin amaci, Tiirkceyi ikinci dil olarak 6grenen 6grencilerin dil 6g-
renme stratejileri konusunda durum tespiti yapmak ve genel bir gortiniim vermektir.
Bu amacla Tiirkgeyi ikinci dil olarak 6greten 6gretmenlerin goriislerine bagvurulmus-
tur. Dil egitiminde temel amag, 6grencilerin iletisimsel acidan islevsel olarak kullana-
bilmelerini saglamak oldugu diistiniiliirse, 6grencilerin bu becerileri etkin kullanma-
lar1 acisindan takip ettikleri 6grenme stratejilerinin bilinmesinde biiyiik yarar vardir.
Hedef dili 6grenenlerin bu dili 6grenmek icin takip ettikleri 6grenme stratejilerinin
bilinmesi, 0gretmenlerin tasarlayip hayata gecirecekleri 6grenme ortamlarinin dii-
zenlenmesinde 6nemli bir islev goriir. Bu agidan, ¢alismada, ikinci dil olarak Tiirkce
ogreten Ogretmenlerin goris ve izlenimleri ¢ercevesinde Tiirkgeyi ikinci dil olarak
ogrenen Ogrencilerin Oxford’un (1990) tasnifinde yer alan dogrudan ve dolayl dil
ogrenme stratejilerinin belirlenmesine odaklanilmistir. Bu ¢ercevede stratejilerin 6ne
cikardigr asagidaki beceri alanlarindaki yeterliklere dikkat edilmistir: Bellek Strate-
jileri: zihinsel baglantilar kurma, imge ve ses kullanma, yeterince tekrar yapma. Bi-
ligsel Stratejiler: pratik yapma, analiz ve sorgulama, mesaj alma ve gonderme, analiz
etme ve mantik ylriitme, girdi ve ¢iktilar icin yap: olusturma. Telafi Stratejileri: akla
dayali tahmin yiliriitme ve yorum getirme, yazma ve konusmada engellerin tstesin-
den gelme. Yiiriitiicii Bilig Stratejileri: 6grenmeye odaklanma, 6grenmeyi diizenleme
ve planlama, 6grenmeyi degerlendirme. Duyussal Stratejiler: kaygiy1 azaltma, kendi-
ni cesaretlendirme, duygulara hakim olma ve Sosyal Stratejiler: soru sorma, is birligi
yapma, empati kurma. Bu amac ve kapsam dogrultusunda asagidaki sorulara cevap
aranmistir:

1.  Ogretmenlere gore dgrencilerin 6n dgrenmelerle, giinliik yasamla, kendi
anadiliyle, herhangi bir kiiltiirel unsurla... vb iligki kurabilme (zihinsel bag-
lantilar kurabilme) durumlari nasildir?

2. Ogretmenlere gore dgrencilerin dinletilen bir olayi, okunan bir dykiiniin
konusunu, kavratilan dil bilgisi konu, kavram ve kurallar1 sorgulama, analiz
etme ve uygulama durumlari nasildir?

3. Ogretmenlere gore dgrencilerin mantikli tahmin yiiriitme ve yorum getir-
me yeterlikleri nasildir?

4. Ogretmenlere gore 6grencilerin kendi galismalarii planlama, diizenleme
ve degerlendirme yeterlikleri ne durumdadir?

5. Ogretmenlere gore ogrencilerin Tiirkceye karsi kaygi ve giidiilenme du-
rumlar1 nasildir?

6. Ogretmenlere gore 6grencilerin soru sorma, soruya karsilik verme, bagka-
laryla igbirligi vb. durumlari nasildir?
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Yontem

Arastirmanin Modeli

Bu calisma, nitel arastirma yaklasimi cergevesinde yiriitilmistiir. Yildirim ve
Simsek’e (2013: 45) gore nitel aragtirma, gézlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi
nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortaminda
gercekgi ve biitiinciil bir bicimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi
aragtirmadir.

Verilerin Toplanmas

Arastirmada, veri toplama araci olarak goriisme kullanilmistir. Nitel aragtirma-
larda goriisme yOntemi insanlarin gecmis, simdiki ya da gelecekle ilgili tutum, goriis
ve davraniglart ile ilgili bilgi almak amaciyla yapilmaktadir (Giiler, Halicioglu ve Tas-
g, 2015: 114). Goriisme yapanlara goriisme uygulanan kisilerin konu hakkindaki
perspektifini anlama imkani sunmasi ve verinin kendi sosyal icerikleri iginde top-
lanmasina olanak vermesi goriismenin 6nemli faydalarindandir (Daymon 2002, akt.
Bilim, 2015: 236).

Veri toplama araci olarak hazirlanan goriisme formunda dgretmen adaylarina
alt1 soru yoneltilmistir. Goriisme ile 6gretmenlerin verdikleri cevaplardan hareketle
bulgulara ulasilmaya, bulgulardan sonuc ¢ikarilmaya ¢aligilmistir.

Verilerin Analizi

Nitel analiz, verileri bulgulara ¢evirme iglemidir (Patton, 2014,: 432). Bu ¢ahs-
mada elde edilen verileri bulgulara cevirme islemi betimsel analiz teknigi ile yiirtitiil-
mustur.

Betimsel analizde elde edilen veriler, dnce sistematik ve acik bir bigimde betim-
lenir. Daha sonra yapilan betimlemeler aciklanir ve yorumlanir. Betimsel analizde
veriler 0nceden belirlenen temalara gore 6zetlenip yorumlanirken goriisiilen bireyle-
rin goriiglerini yansitmak amaciyla dogrudan alintilara yer verilir. Betimsel analizde
Onceden belirlenmis kavramsal bir cerceve yoksa betimsel analizi kullanmak giigtiir
(Yildirim ve Simsek, 2013: 256). Analizde dogrudan ve dolayli dil ogrenme stratejileri
ile ilgili olusturulan kavramsal bir cergeveye gore hareket edilmis ve bu ¢ercevede
Oxford (1990) yukarida verilen dil 6grenme stratejilerinin (Bellek Stratejileri: zihinsel
baglantilar kurma, imge ve ses kullanma, yeterince tekrar yapma. Biligsel Stratejiler:
pratik yapma, analiz ve sorgulama, mesaj alma ve gonderme, analiz etme ve mantik
yuriitme, girdi ve ciktilar igin yap1 olusturma. Telafi Stratejileri: akla dayali tahmin
yirlitme ve yorum getirme, yazma ve konugsmada engellerin tistesinden gelme; Yii-
riitiicti Bilis Stratejileri: 6grenmeye odaklanma, 6grenmeyi diizenleme ve planlama,
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ogrenmeyi degerlendirme. Duyugsal Stratejiler: kaygiy1 azaltma, kendini cesaretlen-
dirme, duygulara hakim olma ve Sosyal Stratejiler: soru sorma, is birligi yapma, empa-
ti kurma.) 6ne ¢ikardigi yeterliklere bakilmistir.

Genel 6grenme stratejileri ile Ortiisen/kesisen dil 6grenme stratejilerinin belir-
lenmesi amaciyla ti¢c alan uzmani goriisii alinmis ve ortak goriisii yansitan eslestir-
me sonucu Tablo 1’de verilmistir. GOriisme sorulariyla elde edilen veriler dncelikli
olarak dil 6grenme stratejilerinden hangisine ait oldugunun belirlenmesi yapilmis ve
Tiirkceyi ikinci dil olarak 6grenen ogrencilerin dil 6grenme stratejilerinin 6gretmen
goriislerine gore genel gériiniimii ortaya konulmaya calisiimigtir.

Goriisme sorulariyla elde edilen veriler tanima, iligkilerin tanimlanmasi ve ayir-
ma iglemleriyle birtakim icerik kategorileri olusturularak temalara ulagilmaya calisil-
mistir. Verilerden bulgulara ulagsma siirecinde yorumlama ve ¢ikarimlarda bulunma
tekniklerine bagvurulmustur. Bulgularin betimsel ifadeler kullanilarak aciklamalar
tercih edilmistir. Bu sekilde 6gretmenlerin, Tiirkceyi 6grenen 6grencilerin dil 6gren-
me stratejilerine yonelik durumlartyla ilgili goriisleri hakkinda genel bir goriinim
verilmeye calisiimistir.

Verilerin analizinde agagidaki islem basamaklari takip edilmistir. ilk 6nce uygu-
lanan goriisme formundaki sorulara verilen cevaplar arasindan kayda deger goriilen
veriler tablolara islenerek gorsel hale getirilmistir. Tablolara islenen verilerin igerigi-
nin daha dnceden belirlenmis kategori ve kavramlar ile kesisen boliimler iliskilendi-
rilmis ve benzerlik gosteren birlikte diisiiniilerek tist kategorilere (tema) ulagilmistir.

Gortisme formu ile elde edilen verilerin analizi islemlerinde asagidaki kodlama
ve tanimlama teknigi kullanilmistir:

A, A,: Aragtirmacinin sorularmi,
O, O, Os...: Goriigiine bagvurulan dgretmenleri,

['T, [, [F].--: Katilimeilarin (Tiirkeeyi ikinci dil olarak dgreten dgretmenlerin)
verdikleri cevaplardan kayda deger bulunup tabloya alinanlar1 gostermektedir.

Calisma Grubu

Bu arastirma, (...) Universitesi Sirekli Egitim Merkezi’'nde yiiriitiilen yabanci-
lara Tirkge 6gretimi kursunda gorevli 6 6gretmenin olusturdugu bir caligma grubu
iizerinden yiriitilmistir. Calisma grubunda yer alan 6gretmenler, amagh ve kiime-
leme 6rnekleme yontemleri kullanilarak segilmistir.
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Tablo 3.
Calisma Grubu ile Ilgili Kisisel Bilgiler

Cinsiyet Durumu f %
Kadin 3 50.00
Erkek 3 50.00
Toplam 6 100.00
Katilimeilarin Mezun Olduklari Universite/Fakiilte/Bolim f %
Ege U. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: 1 16,67
Dokuz Eyliil U. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: 1 16.,67
Erciyes U. Egitim Fakiiltesi Tiirkce Ogretmenligi 2 33,33
Erciyes U. Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati 2 33,33
Toplam 6 100,00
Ogretmenlerin Gérev Yaptiklari Kurum f %
Erciyes U. Siirekli Egitim Merkezi 5 83,33
Uluslar arasi M. Germirli A.I. H. Lisesi 1 16,67
Toplam 6 100,00
Ogretmenlerin Mesleki Kidem Durumlari f %
0-5yil 4 66,67
6-10 yil -
11-15y1l 2 33,33
16-20 y1l - -

21 ve istii - -
Toplam 6 100,00
Ogretmenlerin Ders Verdigi Sinif/Kur Diizeyi f %
Hazirlik Sinift 1 16,67
Al, A2 Diizeyi 1 16,67
B1, B2 Diizeyi 2 33,33
C2, C2 Diizeyi - -

Al, A2, B1, B2, C1 Diizeyleri 2 33,33
Toplam 6 100,00
Ogretmenlerin Egitim ve Deneyimleri f %
Tiirkgenin ikinci dil olarak 6gretimiyle ilgili kurs, seminer vb. egitim aldim. 5 83,33
Tiirkgenin ikinci/yabanci dil olarak 6gretimiyle ilgili kurs, seminer vb.

herhangi bir egitim almadim. 1 16,67
Toplam 6 100,00
Tiirkcenin ikinci/yabanci dil olarak 6gretiminde gorev yaptim/yapmak- 5 83.33
tayim. >

Bu gorevinizden once Tiirkgenin ikinci/yabanci dil olarak 6gretiminde 1 16.67
gorev yapmadim. >
Toplam 6 100,00
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Tablo 3’ten de goriilebilecegi gibi arastirmaya 3’ kadin, 3’ii erkek olmak tizere
toplam 6 6gretmen katilmistir. Ogretmenlerin 2’si Egitim Fakiiltesi Tiirkge Ogret-
menligi; 44 de Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat1 boliimlerinden (Ege,
Erciyes, Dokuz Eyliil U.) mezun olmuslardir. Katilimcilarin g¢ogu (%66,67) 0-5 yil;
2’si (%33,33) de 11-15 yil kidem araliginda olduklar1 goriilmistiir. Katilimcilarin
5’inin Stirekli Egitim Merkezi yabanci dil 6gretim koordinatorliigiinde, 2’sinin de
Uluslar arast M. Germirli A.I. H. Lisesinde gorev yaptigi belirlenmistir. Katilimci-
larin tamamina yakini (%83,33) Tiirkcenin ikinci dil olarak 6gretimiyle ilgili kurs,
seminer vb. egitim aldigini ve yiirtitmekte oldugu bu gorevden once Tiirkcenin ikinci/

yabanci dil olarak 6gretiminde gorev yaptigini belirtmistir.

Bulgular

Tablo 4.
Ogrencilerin zihinsel baglantilar kurabilme durumlar

Al: Ogrencilerinizin 6n 6grenmelerle, giinliik yasamla, kendi anadiliyle, herhangi bir
kiiltiirel unsurla... vb. iligki kurabilme (zihinsel baglantilar kurabilme) yeterlikleri konu-

sunda neler sdyleyebilirsiniz.

Tarih: 26-28.11.2015 / 02-13.12.2015

Saat: Her goriisme * 1’er saat.

Kodlayarak Temalandirma

Kod Listesi Ust Kategori

01,2: Ogrencilerin ana dilleri ile Tiirke arasindaki
benzerlikler, kiiltiirel yakinlik 6grenmeyi kolaylastir-
maktadir. Geldikleri iilkeye gore anlamalar1 farklilik
gostermektedir. Bazi tilkelerden gelenler kendilerini
cok iyi ifade ederken bazilar1 gramer konularini cok
zor 6grenmektedirler [1].

03: Ogrencilerin hedef dilin kiiltiiriiyle olan yakinligt
dili tam olarak 6grenmesine engel olmaktadir. Orne-
gin, Ozbek bir 6grenci baslangicta iyi 6grenme duru-
mu sergilerken siireg ilerledikce Afrikali bir 6grenci
daha iyi bir seviyeye ulasmaktadir [11].

O4: ikinci bir dil bilen 6grenciler, sadece ana dilini bi-
lenlere gore zihinsel baglanti kurabiliyorlar [111].

05: Yasadiklar 6grenme giicliigii sebebi ile kendi dil-
lerine ¢ok sik bagvuruyorlar. Bu durum da hedef dile
yonelik uygulamalarda basarisizlig getiriyor [1V].

06: Ogrenciler genel konularda bu iligkiyi kurabiliyor-
lar. Ancak Tirk kiiltiiriyle ilgili konularda zorlaniyor-
lar. Ogrenme sirasinda zihinsel baglantilar kurmada
din, akrabalik, tarihi ve cografi ge¢mis gibi unsurlar
kolaylastirici rol oynuyor [V].

Zihinsel baglanti-
lar kurma

Dil o6grenmede
engellerin  iste-
sinden gelme

Pratik yapma

Bellek, Telafi
ve Duyussal
Stratejileri

Kendini
cesaretlendirme

Zihinsel baglanti-
lar kurmada etki-
li unsurlar
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Tablo 4’te yer verilen verilere bakildiginda katilimcilarin ‘6grencilerin anlama
ve 6grenme durumlarmnin siireg ilerledikce seviyenin degismesi ve geldikleri iilkeye
gore farklilik gostermesi (01,2,3); ikinci bir dil bilen 6grencilerin ana dilini bilenlere
gore daha iyi zihinsel baglant: kurmasi (O4); 6grenme siirecinde zihinsel baglantilar
kurmada din, akrabalik, tarihi ve cografi ge¢mis gibi unsurlarin kolaylastirict rol oy-
namasi (O6)’ vb. verdikleri cevaplardan zihinsel baglantilar kurma, dil 6grenmede
engellerin iistesinden gelme, pratik yapma gibi unsurlar ile hedef kitlenin oncelikle
bellek ve telafi stratejilerine gore hareket ettikleri sdylenebilir.

Tablo 5.
Ogrencilerin konu, kavram ve kurallar uygulama, analiz etme ve sorgulama durumlarn

A2: Ogrencilerinizin anlattigmiz bir konuyu; izlettiginiz/dinlettiginiz bir olayi; anlatti-
gin1z bir Oykiiniin konusunu; kavrattiginiz bir dil bilgisi kavramini/kuralini uygulama,
analiz etme ve sorgulama yeterlikleri konusunda neler sdyleyebilirsiniz.

Tarih: 26-28.11.2015 / 02-13.12.2015 Kodlayarak Temalandirma
Saat: Her goriisme * 1’er saat. Kod Listesi Ust Kategori
01,3: Bu durum &grencinin anlama ve algilama Zihinsel baglanti-

diizeyiyle ilgili. Anlayan uygulayabiliyor, soru sorabi- lar kurma

liyor; anlamadiysa yetersiz kaliyor [1]. Pratik yapma

02: Ogrenciler baglangig seviyesinde cekingenken
siirec ilerledikce soru sorma, sorgulama, anlam ku-
rup ¢oziimleme yapabilmektedirler. Bu yeterlikleri
en zor konugma becerisi icerisinde gosterebilmekte-

Kendini cesaret-
lendirme

Analiz etme, sor-

; gulama ve mantik
(.1'1rle{ [11]. yiiriitme Bellek,
0O4: Ogrencilerin gelmis olduklar iilkenin egitim Biligsel ve
ve kiiltiir seviyesine gore bu yeterliklerde farklilik Ko.nu§ma(%a engel- Duyugsal
gosteriyor [111]. lerin Gstesinden Stratejileri
O5: Bireysel farkliliklar goriilse bile genel olarak ko- gelme
nuya bagli olarak ilgileri, katilimlari, sorgulamalar, .G.irdi ve ciktilar
zihinsel yeterlikleri artiyor ya da azaliyor [1V]. i¢in yapi olustur-

ma

O6: Analiz ve sorgulama kur seviyesi arttik¢a ortaya

cikiyor. Tekrar etmediklerinde bildiklerini uygulaya-

madiklari, 6zellikle de dil bilgisini yanlis kullandikla- Yeterince tekrar
11 gozlemlenmektedir. [V]. yapma

Tablo 5’ten de goriilebilecegi gibi katilimcilarin cevaplara bakildiginda 6g-
rencilerin dil 6grenirken bellek, bilissel ve duyussal stratejilerini daha ¢ok 6n planda
tuttuklar sonucu cikarilabilir. Ornegin, anlama ve algilama diizeyi, 6grencilerin an-
ladiklarini uygulayabilmesi ((")1’3); soru sorma, sorgulama, anlam kurup ¢éziimleme
yapabilmeleri, konusma becerisini kullanabilmede giicliik cekmeleri ((")2); konuya il-
gileri, katilimlari, sorgulamalari, zihinsel yeterliklerinin gelisimi (05) ve tekrar etme-
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dikleri, bildiklerini uygulayamadiklarri... (05 ) gibi Ogretmen goriisleri 6grencilerin
bellek ve biligsel stratejileri tercih ettiklerini ancak analiz etme ve sorgulama durum-
larmin istenilen seviyede olmadigini gosterdigi ifade edilebilir.

Tablo o.
Ogrencilerin tahmin yiiriitme ve yorum getirme yeterlikleri

A3: Ogrenme ve dgretme etkinlikleri siiresinde -konunun elverdigi durumlarda- 6-
rencilerinizin mantikli tahmin yiiriitme ve yorum getirme yeterlikleri konusunda neler
sOyleyebilirsiniz?

Tarih: 26-28.11.2015 / 02-13.12.2015 Kodlayarak Temalandirma
Saat: Her goriisme * 1’er saat. Kod Listesi Ust Kategori
O1: A1 Ogrencisi konu ile ilgili dogru diisiinse de ~ Yazma ve konus-

ifadede yanligliklar yapiyor. Cilinkdi hem kelime mada engellerin

dagarcigi zayif hem de ciimle kurmada yetersiz. iistesinden gelme

Kelime arttik¢a durum iyilesiyor [1].

02: Baz1 6grenciler hig konusmamayi, yorum
yapmamay1 tercih ederken bazilar 6grendiklerini
uygulamaya calistyor. Ogrenci tahmin yiiriitme ve
yorum yapma sirasinda gereksiz ayrintilara takil-

Pratik yapma

Akla dayali tah-
min ylriitme

maktadir [11I]. Analiz etme ve  Bilissel,
o o Telafi ve Yii-
O3: Ogrenciler kur seviyesine mantikli tahmin yiirii- mantik yirttme ri?tgcjﬁvlf;ili:
tlip yorum yapabiliyorlar [11I]. Stratejileri

04: Ogrendigi dilde ders ile yetinmeyip ders dignda  Ogrenmeye
okuma, alistirma yapma etkinlikleri yapanlarin odaklanma
yorum giicii, mantik yiiriitmesi daha iyi [1V]. Akla dayali tah-

05: Ogrenciler ilgi alanlari ve geldikleri iilke sartla- min yiiriitme
ria gore farklilik gosteriyor [V].

06: Ogrencilerin konuyla ilgili 6n bilgileri varsa

- . . Hazirbulunugluk
dogru tahmin ve yorum yapabiliyorlar [VI].

Tablo 6’ya bakildiginda katilimcilarin ‘6grencilerin ifadede yanhsliklar yapmasi,
(01); tahmin yiirtitme ve yorum yapma sirasinda gereksiz ayrintilara takilmalari (02);
iyi bir sekilde yorum giiciiniin olmasi, mantik yiiriitmesi ((")4’6) gibi degerlendirme-
ler 6grencilerin tahmin yiiriitme ve yorum getirme yeterlikleri konusunda normalin
iizerinde bir yeterlige sahip olduklar1 ve dil 6grenme siireclerinde biligsel, telafi ve
yuriitici bilig stratejilerini 6ncelediklerini gostermektedir.
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Tablo 7.
Ogrencilerin kendi calismalarim planlama, diizenleme ve degerlendirme yeterlikleri

A4: (Hedef dille sinirli tutmadan) dgrencilerinizin kendi ¢alismalarini planlama,
diizenleme ve degerlendirme yeterlikleri ile ilgili gbzlemleriniz konusunda neler sdyle-
yebilirsiniz?

Tarih: 26-28.11.2015 / 02-13.12.2015 Kodlayarak Temalandirma

Saat: Her goriisme * 1’er saat. Kod Listesi Ust Kategori

O1: Ogrencilerin planlama, diizenleme ve degerlen- Planlama ve
dirme durumlar1 calisma aligkanliklariyla ilgilidir. diizenleme
Planli calismayan basarisiz oluyor. Geldikleri tilke

e A Zihinsel baglanti-

ve kiiltiirler de caligma seklini etkiliyor [1]. lar kurma
02: Ogrencilerin sorumluluklari var, 6gretmenle- Pratik yapma
rin verdikleri gorevler, yonlendirmeler planlarimi
etkiliyor [11]. Yeterince tekrar

~ S D T, yapma
03: Geldikleri tilkedeki egitim ve disiplinle ilgili Bellek, Bilis-
oldugunu diisiiniiyorum. Ornegin bir Arap 6grenci sel ve
g(l)re;zl geneﬂlkle zai(namnga ylipmzz, yaé).aclggl 1§llir1 Yiiriitiicii
planlamaz, hayatt axigina birakir. Ama bir Bosnak, ;i ve cikuilar  Bilis Strate-
bir Rus 6grencinin her zaman programi bellidir . | Sleri

1 icin yapt1 olus- jileri

(111, turma

04: Ogrencilerin planlama, diizenleme ve deger-

lendirme durumlar egitim diizeyine gore degisiyor

[1V].

06: Burslu dgrenciler burslarini kaybetmemek icin ~ Pratik yapma

sorumlu ve caligmalarini diizenli yiiriitiiyorlar. Giinii  Yeterince tekrar
giiniine ¢alistyorlar ve motivasyonlari yiiksek [V]. yapma

Tablo 7’de islenen verilere bakildiginda katilimcilar, 6grencilerin zihinsel bag-
lantilar kurma, uygulama yapma, yeterince tekrar yapma, girdi ve ¢iktilar igin yap1
olusturma yeterliklere yonelik degerlendirmelerde bulunmuslardir. Ortaya konulan
goriisler, 6grencilerin planlama, diizenleme ve degerlendirme yeterliklerinde sorum-
luluk bilinglerinin (O ,), egitim diizeyinin (0,), bursluluk durumunun (Og) ve geldik-
leri tilke degiskeninin ((")1,3) etkili oldugunu gostermektedir. Planlama, diizenleme ve
degerlendirme durumuna yonelik dile getirilen gortisler ve 6ne cikarilan kodlar 68-
rencilerin dil 6grenme siireclerinde bellek, biligsel ve yiiriitiicii bilis stratejileri tercih
ettikleri seklinde ¢ikarim yapilabilir.
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Tablo 8.
Ogrencilerin Tiirkceye karsi kaygi ve giidiilenme durumlar

AS: Ogrencilerinizin Tiirkgeye kargi kaygr durumlars, sizin bu kaygiyr giderme ve
o0grenmeye gilidiileme caligmalariniz sonucunda dgrencilerinizin giidiillenme durumlari
konusunda bilgi verebilir misiniz?

Tarih: 26-28.11.2015 / 02-13.12.2015 Kodlayarak Temalandirma
Saat: Her goriisme + 1’er saat. Kod Listesi Ust Kategori
01,3: Yabanci uyruklu égrenciler de bizim gibi Yazma ve konusg-

dgretmeni severlerse dersi de seviyorlar. Ogretmen  mada engellerin
ogrencinin kaygi seviyesini diigiiriip motive ettikce  iistesinden gelme
basarisi artiyor [1].

Girdi ve giktilar
02: Ogrencilerin giidiilenmesi igin 6gretici tavirlar1  igin yap1 olus-
ve smnif ici uygulamalari ¢ok 6nemlidir [11]. turma
03: Yeni bir dil, yeni bir kiiltiir §grencinin kayg dii-
zeyini yiikseltiyor. Ogrenciler 6gretmenini severse, Kayg diizeyi

Ogretmeniyle iyi bir diyalog kurarsa %90 oraninda
kaygisi azaliyor [111].
Yazma ve konusg-  Biligsel,

O4: Bizim rahat tavrimiz, kiigiik hatalar1 gdrmeyisi-
mada engellerin - Duyussal ve

miz ve sabrimiz 6nemli motivasyon kaynagi oluyor. 777
Bu 6zellikle temel seviyede (Al, A2) cok énemli. tistesinden gelme  Telafi Strate-
Bir de bireysel farkliliklar1 dikkate almak kaygiy: jileri

gidermede ise yariyor [1V]. Hedef dili 5gren-

O5: Tiirkgeyi 6grenme amaclar1 énemli. Hayatlari  me amaglari
Tirkce konusulan bir yerde devam edecekse yeterli

giidiilenme ve farkindaliklart séz konusu [V].
Yazma ve konus-

mada engellerin
iistesinden gelme

06: Ogrenciler farkh diller konustuklarindan hedef
dile yonelik 6z giivenleri ve alt yapilar var. Bir an
once konusmak istiyorlar. Ara sira kaygilandiklar
da oluyor. Telkin ile bunun Oniine gegmeye caligiyo-
rum, pekistireclerle, onlara glivendigimi sdyleyerek
kaygiy1 azaltiyorum [VI].

Tablo 8’den de goriilebilecegi gibi katilimcilar 6grenci basarisinda kayg: diizeyi
((")3), Ogretmen tavri (hosgoriilii davranma, telkinlerde bulunma ((")476), hedef kitle-
nin dili 6grenme amaclari (05) ve Ogrenci motivasyonuna énem verme ((")1’2’4) gibi
unsurlari dile getirmektedirler. Bu unsurlar, yazma ve konusmada engellerin tistesin-
den gelme, girdi ve ¢iktilar igin yap1 olusturma, hedef dili 6grenme amaci gibi dil 68-
renmede belirleyici olan yeterliklere isaret etmektedir. Bu duruma gore, 6grencilerin
bilissel, duyussal ve telafi stratejilerini 6nceledikleri ¢cikarimi yapilabilir.
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Ogrencilerin soru sorma, soruya karsilik verme, baskalaryla isbirligi vb. durumlan

A6: Ogrencilerinizin derslerinizde soru sorma, soruya karsilik verme, bagkalariyla
isbirligi gibi durumlari konusunda bilgi verebilir misiniz?

Tarih: 26-28.11.2015 / 02-13.12.2015

Saat: Her goriisme + 1’er saat.

Kodlayarak Temalandirma

Kod Listesi Ust Kategori

O1: Dersi anlamayanlar soru soruyorlar, bazi 63-
renciler arkadaglarina soru sormayi tercih ediyorlar.
Ustelik bunu yabanci dille yapiyorlar. Bunun sonu-
cunda da Tiirk¢e 6grenimi yetersiz kaliyor [1].

02: Bu konuda égretici tutumu, samimiyet, 6grenci-
lerin birbirlerine aligmasi, kiilttirel yakinlik/farklilik

onemli [11].

0O3: Ogrencilerin farkli iilke ve kiiltiirden gelmis
olmalar1 konusabilecekleri ortak bagka dil olmayin-
ca Tiirkgeyi kullanmaya caligtyorlar [111].

O4: Ogrenciler dil 6grenme yaninda rehberlik ve
yonlendirmeye de ihtiya¢ duyuyorlar [1V].

O5: Konugma becerisi iyi olanlarin bu ézellikleri de

iyi seviyede oluyor [V].

06: Bu konuda ¢ok rahatlar, derse katiliyorlar.
Teneffiislerde iyi seviyeli 6grencilerin arkadaslarina
yardim ettiklerini gézlemliyorum. Diyaloglarda ig
birligi yapiyorlar, birbirleriyle sakalagiyorlar, ders-

lerde aktif ve istekliler [VI].

Soru sorma

Analiz etme,
sorgulama

Ogrenmede ve
basarida ortak
payda: Hedef dil
Bilissel, Sos-
yal ve Telafi
Konusmada en-  Stratejileri
gellerin iistesin-
den gelme

Pratik yapma

I birligi yapma

Etkilesimli ortam

Tablo 9’dan da goriilebilecegi gibi, 6grencilerin soru sorma, soruya karsilik ver-

me, bagkalariyla isbirligi vb. durumlarina yonelik olarak katilimcilarin verdikleri ce-

vaplarindan hareketle olusturulan, ‘analiz etme, sorgulama, hedef dile olan tutumun

ogrenme ve basarida etkili olmast, konusmada engellerin iistesinden gelme, uygulamalar

yapma, dil dgreniminin etkilesimli ortamlarda ytirtitiilmesi...” gibi kodlar 6grencilerin

biligsel, sosyal ve telafi stratejilerinin gostergesi olarak degerlendirilebilir.
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Sonug, Tartisma Ve Oneriler

Sonuc ve Tartisma

Katilimceilarin dil 6grenirken kullandiklar: stratejileri belirlemeye yonelik bu
arastirmayla ulasilan sonuglar su sekilde siralanabilir:

Katilimci goriislerine gore, 6grencilerin, genel olarak zihinsel baglantilar kurma
durumlarinda bellek telafi ve duyussal; uygulama, analiz etme ve sorgulama durumla-
rinda bellek, biligsel ve duyussal; tahmin yiiriitme ve yorum getirme alanlarinda bilissel,
telafi ve yiiriitiicii bilig; planlama, diizenleme ve degerlendirme calismalar1 baglamin-
da bellek, bilissel ve yiiriitiicii bilig; Tirkceye karsi kaygi ve giidiillenme acisindan bi-
lissel, duyussal ve telafi ve soru sorma, soruya karsilik verme, baskalariyla igbirligi vb.
durumlarinda bilissel, sosyal ve telafi stratejilerine gore hareket ettikleri sonuglarina
ulagilmistir. Bu sonuca gore, dogrudan dil 6grenme stratejilerinden bilissel stratejile-
rin; dolayli dil 6grenme stratejilerinden ise duyussal stratejilerin 6grenciler tarafindan
en ¢ok kullanilan stratejiler oldugu goriilmiistiir.

Dickinson (1995) 6grencilere 6zerk 6grenmenin 6gretilmesi icin 6zellikle bilis-
sel ve tstbiligsel stratejilerin farkina vardirilmasi ve etkin bir bigcimde 6gretilmesi ge-
rektigini vurgulamaktadir (Akt. Eren, 2015: 25). Biligsel 6grenme kuramlaria gore,
birey edilgin bir uyaran alicis1 degildir; gelen uyaricilar: etkin bir bigimde isler ve
onlari yeni bigimlere déniistiiriir (Selguk 2001, akt. Hamurcu, 2002: 128). Ogren-
cilerin en ¢ok dogrudan dil 6grenme stratejilerinden biligsel ve dolayl dil 6grenme
stratejilerinden de duyussal tratejileri kullanmalari, 6grenen 6zerkligine dayalr 68-
renme ortamlarinda 6grenim gordiikleri, biligsel ve duyussal acilardan siirece etkin
bir bicimde katildiklar1 soylenebilir.

Ogrencilerin zihinsel baglantilar kurma durumlarinda; geldikleri iilke degiskeni,
ikinci bir dil bilme, din, akrabalik, tarihi ve cografi ge¢mis gibi unsurlarin kolaylastiri-
c1 rol oynamasi vb. unsurlarin 6grenme siirecinde zihinsel baglantilar kurmada etkili
olmaktadir.

Talu’ya (1997: 5) gore, arastirmalar, 6grencilerin tekrarlama, orgiitleme ve an-
lamlandirmay: kendiliklerinden yaptigini ve nasil tekrarlayip, orgiitleyip anlamlan-
diracagini ne zaman bu stratejileri kullanacaklarini bilmediklerini; orgiitleme ve an-
lamlandirma stratejilerinin daha karmasik oldugunu icin tekrar stratejileri gibi erken
baslanmadigini gostermektedir.

Insanlarim zihinlerini ¢alistirmak icin sorulara ihtiyaclar1 vardir. Ogrenme, zi-
hindeki sorulara cevap bulmaya yonelik oldugunda daha anlamli olmaktadir. Bundan
dolay1, bir konuyu 6gretmek i¢in dnce o konu hakkinda sorular iiretmek, sorularla
konuya ilgi uyandirmak gerekir (Ozden, 2010: 153).

Ogretmen goriislerine gore, anlama ve algilama diizeyi, 6grencilerin anladik-
larin1 uygulayabilmesi, soru sorma, sorgulama, anlam kurup ¢oziimleme yapabilme,
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konuya ilgi duyma, bildiklerini uygulama ve tekrar etme 6grencilerin uygulama, ana-
liz etme ve sorgulama durumlarinda etkilidir. Kaya ve Kilig Cakmak (2015: 344),
biligsel ve tistbiligsel strateji etkinliklerine yonelik yaptiklar1 arastirma sonucunda, ‘et-
kinliklerin ozellikle derse hazirlikli gelme, konular: tekrar etme ve onbilgileri etkinlestirme
acilarindan 0grenmeye katki sagladigint’ belirtmislerdir. Tekrar stratejisini diizenli
uygulayan 6grencilerin sinav puanlari tekrar stratejisini diizenli olarak uygulamayan
ogrencilerin sinav puanlarindan daha yiiksek ¢ikmaktadir (Sensoy, 2008: 89). Biyikli
ve Dogan da, yaptiklar1 bir arastirmada 6grencilerin, 6grendiklerini tekrar ederken
ozellikle 0zet ¢ikarma ve kavram haritasi olusturmalarinin daha etkili olabileceginin
goriildigiini belirtmiglerdir (2015: 322). Literatiirdeki bu bilgiler ile arastirmada ula-
silan konuya ilgi duyma, anlama, anladiklarini uygulayabilme, soru sorma ve tekrar
etme stratejilerinin 6grencilerin 6grenmelerinde farkl stratejilerle hareket edilmesi-
nin egitime katkisini ortaya koyan sonug ortiismektedir.

Katilimcilara gore, 6grencilerin ifadede yanlisliklar yapmasi, tahmin yiirtitme ve
yorum yapma sirasinda gereksiz ayrintilara takilmalari, iyi bir sekilde yorum giiciiniin
olmasi, mantik yiirtitmesi gibi degerlendirmeler tahmin yiiriitme ve yorum getirme
yeterlikleri konusunda 6grencilerin normalin {izerinde olumlu yeterliklere sahip ol-
makla birlikte dil 6grenimini olumsuz etkileyecek niteliklerin de gozlemlendigi dile
getirilmistir.

Bireyin 6grenme hedefine ulagabilmesi icin sahip oldugu igsel faktorlere vurgu
yapan Ozdiizenleyici 6grenme, bireyin kendisinin ortaya koydugu 6grenme hedefleri
dogrultusunda, davraniglarini, tistbilis yeterliligini ve giidiilenme diizeyini ayarlama-
ya calistig1, hedeflerini ¢evresel etkilere gore yonlendirip sinirladigy, etkin ve olustur-
maci bir siireci ifade etmektedir (Zimmerman ve Bandura 1994, akt. Kaya ve Kilic
Cakmak, 2015: 329).

Little (2006), dil 6gretiminde 6grenen Ozerkliginin gelistirilmesinde agagida-
ki ti¢ temel ilke tarafindan yonlendirildigini belirtmektedir (Akt. Barlas, 2012: 13):
Ogrenen katilimi: 63renme siirecinin sorumlulugunun paylasimma 6grencileri dahil
etme (iistbilissel boyut). Ogrenen yansimast: dgrenenlere kendi 6grenmelerini plan-
lama, denetleme ve degerlendirme asamalarinda elestirel diistinmelerine yardimci
olma (istbiligsel boyut). Uygun hedef dili kullanma: dil 6grenmenin asil araci olan
hedef dili kullanma (iletisimsel ve stbilissel boyut).

Arastirmada ulagsilan sonuclara gore, 6grenciler planlama, diizenleme ve deger-
lendirme yeterliklerinde sorumluluk bilingleri, egitim diizeyi, bursluluk durumu ve
geldikleri iilke degiskeni etkilidir.

Hedef dili 6grenirken giidiilenmenin basaridaki etkisi ve dersteki 0gretim siire-
cinin (6gretmen, yapilan aktiviteler, sinif ortami, kullanilan materyaller vb.) giidiilen-
me seviyesiyle yakindan iligkili oldugunu belirten Sariyer, Dornyei’nin (2001) giidii-
leme stratejileri ile ilgili ‘6grencilerin giidiilenmeleri iizerinde olumlu ve uzun siireli
etkiler yaratabilmek amaciyla uygulanan bilingli 6gretmen davraniglaridir.” goriistinii
aktarmaktadir (2008: 33).
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Katilimer goriislerine gore, ogrenci basarisinda kaygi diizeyi, 6gretmen tavri,
hedef kitlenin dili 6grenme amaglari ve dgrenci motivasyonu énemlidir. Ogrenci mo-
tivasyonunun saglanmasinda ise, 6gretmenin (hosgorili davranma, telkinlerde bu-
lunma vb.) yaklagim tarzi oldukga 6nem tagimaktadir. Yildiz’a (2003) gore, Ogrenme
stratejilerinin 6gretildigi 6grencilerin akademik basarilari ile 6grenme stratejilerinin
Ogretilmedigi O6grencilerin akademik basarilar1 arasinda anlamli bir fark bulunmus-
tur. Buradan, ogrencilerin akademik basarilar1 bakimindan Ogrencilere 6grenme
stratejilerinin kazandirilarak yapilan ogretimin geleneksel 6gretimden daha etkili
oldugu sonucuna ulagilmistir (s. 50). Tasdemir ve Tay (2007: 184), sinif icinde yapilan
gozlemler sonucunda, siif 6gretmeninin 6grenme stratejilerini kullanmalarinin, 6g-
rencilerin 6grenme stratejilerini kullanmalarini olumlu yonde destekledigi ve strateji
kullanimini kolaylastirdiginin goriildiigiinii belirtmektedirler.

Oneriler

Ogrenme stratejileri ogretiminin dgrencilerin akademik basarilarmi ve derse
karst tutumlarini olumlu yonde arttirdigr ortaya cikmustir (Dikbas, 2008: 109-110).
Wenden’e (1991) gore, bazi dil 6grenenlerin digerlerinden daha basarili olduklarini
clinkii nasil 6grenmeleri gerektigini bildiklerini belirtmektedir. Bu kisiler, 6grenme
stratejilerini, 6grenme hakkinda bilgi ve bu bilgi ve becerileri giivenli, esnek, uygun ve
ogretmenden bagimsiz bir sekilde kullanabilmelerini saglayacak tutumu edinmisler-
dir (Akt. Eren, 2015: 37). Ogrencilerin 6grenme stratejilerini kendi 6grenmelerinde
etkin olarak kullanabilmeleri icin 6grenme stratejilerinin neler oldugu, ozellikleri,
nasil kullanilmalar1 gerektigi, hangi durumlarda ve neden kullanildiginin 6gretilmesi
gereklidir (Belet, 2005: 28).

Bireylerin hedef dili etkili ve verimli bir sekilde kullanabilmeleri i¢in dogrudan
dil 6grenme stratejileri (bellek, bilissel ve telafi) yaninda dolayl dil 6grenme strate-
jilerinin (ylritici bilis, duyussal ve sosyal stratejiler) de 6nemlidir. Bu agidan 6g-
retmenler, 6grencilerin hedef dili 6grenme ortam ve siireclerini hem dogrudan hem
de dolayli dil 6grenme stratejilerinin etkin bir sekilde kullanimini saglayacak sekilde
tasarlamalidirlar. Bu stratejiler yaninda 6grencilerin hedef dili kullanma yeterlikleri-
ni artirmak i¢in iletisimsel boyut da dikkate alinmalidir.

Ogrenen gelisimi, bireyin kendini 6grenen olarak gormesindeki farkindaligin
ve kendi 6grenmesinin yonetme beceri ve isteginin artirildigi biligsel ve duyussal ge-
lisimidir. Bu aciklamalardan da anlasilacag iizere 0grenen gelisimi O6gretmenin ya
da basgka bir kimsenin 6grenene yaptigl bir sey degildir. Ancak bu yolda 6grenene
yardim edilebilir. Strateji 0gretimi bu yardimlardan birisi olabilir (Eren, 2015: 37).

Ogretmenler, 6grenme siireclerinde dil 6grenimini olumsuz etkileyecek unsur-
larin ortadan kaldirilmasi ve 6grencilerin kaygi diizeylerinin dusiiriilmesi i¢in empati
kurma, hosgoriili davranma, telkinlerde bulunma vb. davraniglar sergileyen bir anla-
yisla hareket etmelidirler.
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Ogrenci bagarisinin artirilmasi i¢in motivasyon saglanmasi ve sorumluluk bilinci
kazandirilmasina 6nem verilmeli; planlama, diizenleme ve degerlendirme yapmalari-
nin ortamlari olusturularak siirecte 6grenci etkililigine 6nem verilmelidir.

Harmer (2001), 6grenen 6zerkliginin gelistirilmesi i¢in 6grencilerin 6grenmede
sorumluluk almasi gerektigi ve 6gretmenler tarafindan bunun saglanmasi gerektigini
vurgular. Bunun yolu da dgrencilere derslerle ve 6grenme ile ilgili fikirlerinin so-
rulmasi ile baglanmasi ve 6grenme stratejilerinin 6gretmen tarafindan tanitilmasi ve
kullanilmalarinin saglanmasi gerekir. Daha sonra not alma, ders icindeki etkinlerde,
cesitlilik saglama, 6grencilere segcme olanagi verme gibi etkinliklerle 6zerklik 6zendi-
rilmeli ve bir 6grenme kiiltiiri haline getirilmelidir (Akt. Eren, 2015: 25).

Ogrenme ve O0gretme siirecinde amag ve kazanimlar1 gerceklestirmeye yonelik
etkinliklerin gerceklestirilmesi ve 6grencilerin dilsel, biligsel ve sosyal acilardan ist
diizey becerileri kazanmalarini saglayabilecek ortamlarin olusturulmasiyla ve bu da
ogretmenin donanimli olmasiyla dogrudan iliskilidir (Goger, 2013: 312).

Hedef dili 6grenme durumlarinda daha iyi bir sonuc elde etmek i¢in 6grenme
stirecinde konuya ilgi duyma, tahmin yiiriitme ve yorum yapma, anlama, anladiklarini
uygulayabilme, soru sorma ve tekrar etme vb. beceriler sergilemelerinin alt yapisini
olusturacak stratejilerle hareket etmeleri konusunda 6grenciler bilinclendirilmeli ve
buna uygun davranmalarinin ortamlar1 olusturulmalidir.
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TRABZON IDARE MAHKEMESI’NIN 30.6.2014 GUN
VE E.2013/1356, K.2014/946 SAYILI KARARININ
INCELENMESI ILE TARAFLARIN KARSILIKLI

SAVUNMALARININ DEGERLENDIRILMESI

Arda ERGENE!

0z

Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 12. maddesine gore: “Ilgililer haklarini ihlal eden
bir islem dolayisiyla Danistay’a ve idare ve vergi mahkemelerine dogrudan dogruya
tam yargi davasi veya iptal ve tam yargt davalarini birlikte acabilecekleri gibi ilk 6nce
iptal davasi acarak bu davanin karara baglanmasi iizerine, bu husustaki kararin veya
kanun yollarina bagvurulmasi halinde verilecek kararin tebligi veya bir islemin icrasi
sebebiyle dogan zararlardan dolayi icra tarihinden itibaren dava siiresi iginde tam
yargl davasi agabilirler. Bu halde de ilgililerin 11. madde uyarinca idareye bagvurma
haklart saklidir”. Bu calismada idari islemin sekil, sebep ve amag yoniinden hukuka
aykiriligi, ayrilabilir islemler ve yiiriitmenin durdurulmasi hakkinda kisa ve 6z bilgiler
verilip; ardindan, 6zellikle bu bilgiler 11ginda Trabzon Idare Mahkemesi’nin verdigi
ara ve nihai kararlar incelenip, taraflarin karsilikli yaptiklart savunmalar degerlendi-
rilecektir.

Anahtar Kelimeler: 1dari Yargi, Hukuka Aykirilik, Ayrilabilir 1§lem, Yiirtitmenin Durdurulmast.

Evaluation of No. P2013/1356, D.2014/946 Decision of Trabzon
Administrative Court on 30.6.2014 and the Mutual Defense
of Subjects

Abstract

The 12nd article of Administrative Procedure Act says that “Due to the infringement
of rights, subjects can directly sue either administrative action for damages or action
for annulment to State Council and administrative and tax courts. Furthermore, they
can only sue administrative actions for damages all at once. Moreover, they can firstly
sue action for annulment. When the case is adjudicated, they can sue administrative
action for damages upon the arbitration of the subject or the communique of the ar-
bitration as long as they appeal to the law. Beginning from the execution date, during
the continuation of the case they can also sue administrative actions for damages due
to the execution resulted in loss. According to the 11st article, the right of recourse is
reserved”. In this study, we give a concise and brief explanation on illegality of the ad-
ministrative decision in terms of aspect, cause and purpose as well as distinguishable
procedures and stay of execution. Additionally, the interlocutory and final decisions
of Administrative Court of Trabzon are investigated and the mutual defense of par-
ties is assessed.

Keywords: Administrative Procedure, Illegality, Distinguishable Procedures, Stay of Execution.
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Giris

A. Olaylar

rabzon Idare Mahkemesi’nin kararini ortaya gikaran olaylar asagidaki bigim-

I de geligmistir: Karadeniz Teknik Universitesi'nin, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Maliye Bolimii, Mali Hukuk Anabilim Dali i¢in agtig1 arastirma gorevlisi
kadrosunun ilan1 Yiiksekdgretim Kurulu’nun web sitesi olan https://yoksis.yok.gov.tr/
ilansayfa/ adresinde 30.9.2013 tarihinde duyurulmustur. Kadronun sayisinin 1 (Bir),
derecesinin ise 6 (Alt1) oldugu belirtilmistir. Duyurulan bu arastirma gorevlisi kadro-
su icin genel sartlarin ve unvan sartlarinin yanina ayrica, iki adet 6zel sart da konul-
mustur. Bu sartlardan birincisi, fakiiltelerin Maliye Boliimiinden mezun olmak veya
Hukuk Fakiiltesinden mezun olmak; ikincisi ise “Mali Hukuk” alaninda yiiksek lisans
veya doktora egitimi yapiyor olmaktir. Davact AE’nin, Dokuz Eyliil Universitesi, Tk-
tisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Maliye Boliimii mezunu oldugu ve Ankara Univer-
sitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kamu Hukuku Anabilim Dali, Mali Hukuk Bilim
Dali tezli yiiksek lisans programinda egitim yaptigi, dolayisiyla genel sartlarin ve un-
van sartlarinin yaninda 6zel sartlara da sahip oldugu, dava dosyasindaki belgelerden
goriilmektedir. On degerlendirme sonuclari 4.11.2013 tarihinde Karadeniz Teknik
Universitesi Rektorliigii'niin resmi web sitesi olan http://www.ktu.edu.tr/ adresi iize-
rinden ilan edilmis ve 6n degerlendirme sonuglarina gore, davact AE ile birlikte iki
adayin daha 6n degerlendirmeyi gectigi ve yapilacak bilim sinavina girebilecegi du-
yurulmustur. Yapilan 6n degerlendirme sonucunda davaci AE ile birlikte bilim sina-
vina girmeye hak kazanan diger adaylar, MK’nin ve SP’nin agiklanan 6zel sartlardan
ikincisi olan, Mali Hukuk alaninda yiiksek lisans veya doktora egitimi yapiyor olmak
sartin1 tasimadiklar1 davact AE tarafindan iddia edilmistir. Dava dosyasindaki bel-
gelerden goriildiigii iizere, MP ve SP Karadeniz Teknik Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, “Maliye” alaninda tezli yliksek lisans programinda egitim yapmaktadirlar.

11.11.2013 tarihinde arastirma gorevlisi kadrosuna atanmak isteyen adaylara ya-
zil1 bilim siavlart yapilmig ve degerlendirme sonuglari 15.11.2013 tarihinde Karade-
niz Teknik Universitesi’nin resmi web sitesi olan http://www.ktu.edu.tr/ adresinde ilan
edilmistir. Degerlendirme sonucuna gore ise arastirma gorevlisi kadrosuna atanmaya
hak kazanan kisi SP olmus, davaci AE ise yedek olarak belirlenmistir.

Yukaridaki aciklamalara binaen davacinin durumu soyle 0zetlenebilir: Karade-
niz Teknik Universitesi'nin yaptig1 yazili bilim sinavinin ardindan, aragtirma gorevlisi
kadrosuna, davact AE’nin iddia ettigi izere, ilanda aranan 6zel sartlardan birini ta-
simayan aday SP atanmistir. Yapilan bu islem neticesinde, davaci AE yedek olarak
belirlenmistir. Olay bakimindan davacinin menfaati atama igleminin iptaliyle koru-
nabilecektir.
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B. Dava Dilekcesindeki Iddialar

Davact AE dava dilekcesinde davaya konu olan 6n degerlendirme isleminin,
usul-sekil unsurunun sakat oldugunu belirtmis, ayrica 6n degerlendirme islemi ile
birlikte degerlendirme isleminin de amag unsuru bakimindan hukuka aykir1 oldugu-
nu iddia etmistir.

Davaci AE, MP ve SP’nin Karadeniz Teknik Universitesi, Sosyal Bilimler Ensti-
tiisti, Maliye alani tezli yiiksek lisans programinda egitimlerini siirdiirdiiklerini belir-
terek, bu kisilerin ilanda belirtilen ikinci 6zel sart olan, Mali Hukuk alaninda yiiksek
lisans ya da doktora egitimi yapiyor olmak sartini tasimadiklarini vurgulamas, is bu
sebeplerden 6tiirii idare tarafindan yapilan 6n degerlendirme isleminin usul-gekil un-
suru yoniinden sakat oldugunu iddia etmistir. Davact AE ayrica, kamu menfaatinin
aranan sartlari haiz kilan adaylarin degerlendirilmesinin gerekli kilacagini belirterek;
On degerlendirme ve degerlendirme islemleri sonucunda, acilan arastirma gorevlisi
kadrosuna, bagvuru sartlarini tasimamasina ragmen SP’nin atanmaya hak kazanmasi-
nin, yapilan idari islemi amag unsuru yoniinden sakatlayacagini iddia etmistir.

Davaci AE Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 5. maddesinin 1. fikrasina atif-
ta bulunarak, 6n degerlendirme ve degerlendirme islemleri arasinda hukuki yonden
baglilik bulundugunu belirtmis ve bu yiizden her iki isleme bir dilekge ile dava acila-
bilecegine vurgu yapmuistir.

Davaci AE dava dilekgesinin sonug ve talep kisminda, Karadeniz Teknik Univer-
sitesi Rektorligii’niin 4.11.2013 tarihli 6n degerlendirme isleminin iptaline, 15.11.2013
tarihli degerlendirme sonucu isleminin iptaline ve yiiriitmenin durdurulmasina karar
verilmesini talep etmistir.

Davali idare cevap dilek¢esinde, Mali Hukuk alaninda yiiksek lisans ve doktora
egitimi yapiyor olmak sartini, Mali Hukuk programinda ya da Mali Hukuk ana bilim
dalinda egitim yapiyor olarak yorumlanmamasi gerektigini belirtmistir. Davali idare
burada “alan” denilerek daha genis katilimin saglanmasini amagladiklarini vurgu-
lamistir. Ayrica davali idare, mali hukuk alaninda calisan, buna iliskin dersleri alan
baska ana bilim dali 6grencilerinin de, ilan siiresi boyunca, bu ilana bagvurabilme
sans1 oldugunu belirtmistir. Davali idare, bu savunmasini ispatlamak i¢in, ayni1 ilanda
Sosyoloji Bolimiine alinacak arastirma gorevlisi icin aranan sart1 6rnek gostermistir:
Dava konusu atamada oldugu gibi, toplumsal yap1 degisim anabilim dalina atama ya-
pilmast icin, bu alanda doktora egitimi yapiyor olma sarti konulmus; ancak Karadeniz
Teknik Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii doktora programlari arasida bu adla
bir doktora programi bulunmadigini ve bu alanda ¢alisan adaylarin bagvurabilecegi-
nin istendigi belirtilmistir.

Davali idare aym dilekcede, Maliye Boliimiiniin: maliye teorisi, mali iktisat,
biitce ve mali planlama ve son olarak da mali hukuk olarak dort anabilim dalindan
olustugunu; Maliye anabilim dalinda yiiksek lisans egitimi alan 6grencinin, bu dort
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alandan herhangi birinde calisma serbestisinin mevzuatta diizenlenmis oldugunu
belirtmis ve ayrica uygulamanin da bu yonde oldugunu vurgulamistir. Davali idare,
Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin ilanin1 6rnek gostermis, bu ilanda
kamu hukuku yiiksek lisans programina 25 dgrenci alinacaginin duyurulmus oldugu
ve devamla Ogrencilerin tezlerini yazacaklari alan dagiliminin ayrica yapilacagini
vurgulamistir.

C. Savunma ve Esasa Iliskin Elestiriler

Idarenin savunmalarini incelemeye gegmeden once, gosterilen iki rnek icin
aciklama yapmak gerekmektedir. Davali idare ilk 6rneginde, Sosyoloji Boliimiine
alinacak arastirma gorevlisi icin aranan sart1 drnek gostermis; dava konusu atamada
oldugu gibi, toplumsal yap1 degisim anabilim dalina atama yapilmasi icin, bu alanda
doktora egitimi yapiyor olma sart1 konulmus; ancak Karadeniz Teknik Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii doktora programlar1 arasinda bu adla doktora programi
bulunmadigint ve bu alanda calisan adaylarin bagvurabileceginin istendigi belirtil-
mistir. Bu ilana bagvuracak égrencilerin muhakkak Karadeniz Teknik Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii 6grencileri olmalarina gerek yoktur. Diger tiniversitelerde
egitim goren ve sartlari tastyan 0grencilerin de bu ilana bagvurmalar: olasidir. Ayrica
Karadeniz Teknik Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde bu adla bir programin
olmamasi, diger tiniversitelerde de olmayacagi anlamina gelmez. Bu ylizden davali
idarenin bu tarz bir 6rnek gdstermesi yersizdir. Duruma bagka bir agidan bakacak
olursak; sartlar1 tasimayan 6grenciler ilana basvuru yapmus, idare de bunlarin bas-
vurusunu kabul etmis, takibi devam eden islemler ve yapilan bilim sinavi sonucu bir
adayin basarili olup, bahsi gecen arastirma gorevlisi kadrosuna atanmig olmasi son-
rasinda; siiresi iginde bu sakat islemin, menfaat sahipleri tarafindan dava edilmemesi
durumunda, bu sakat islem artik bagvurulacak herhangi bir hukuki yol kalmadig: icin
sthhat kazanacaktir. Davali idare burada siiresi icinde menfaat sahipleri tarafindan
dava edilmemis, bagvurulacak herhangi bir hukuki yol kalmadig1 igin sihhat kazan-
mis, ama Oziinde sakat olan bir islemi drnek gostermistir. Bu agidan degerlendirildi-
ginde de davali idarenin gosterdigi drnek son derece yersiz ve anlamsizdir.

Davali idarenin gosterdigi ikinci 6rnekte, davali idare, Ankara Universitesi, Sos-
yal Bilimler Enstitiisi’niin ilanin1 6rnek gostermis, bu ilanda kamu hukuku yiiksek
lisans programina 25 grenci alinacaginin duyurulmus oldugu ve devamla ogrenci-
lerin tezlerini yazacaklar1 alan dagiliminin ayrica yapilacagl vurgulanmistir. Davali
idarenin 6rnek gosterdigi bu ilan Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin
2007-2008 egitim-ogretim doneminin ilanidir. Universitelerin her egitim-6gretim
doneminde 6grenci alimi yapacagi programlar, ana bilim dallar1 veya bilim dallar1
arasinda sekli degisiklikler yapmasi olasidir. Davact AE Ankara Universitesi, Sos-
yal Bilimler Enstitiisii’'ne 2010-2011 egitim-0gretim yilinda kayit yaptirmistir. Davaci
AE’nin kayit yaptirdigi 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Ankara Universitesi, Sosyal
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Bilimler Enstitiisii 6grenci alacagi programlarin anabilim ve bilim dallar1 arasinda
sekli degisiklige gitmistir. Davali idarenin dedigi gibi 2010-2011 egitim-6gretim yili
oncesinde Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisti, Kamu Hukuku anabilim
dalina 6grencilerin tezlerini yazacaklari alan dogrultusunda 6grenci almaktaydi. Yani
ogrencinin Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde kayitli oldugu yiiksek
lisans programi1 Kamu Hukuku anabilim dali olarak ge¢cmekte, 6grenci belgelerinde
de yine ayni sekilde sadece Kamu Hukuku ana bilim dalinda ¢grenci olduklari belir-
tilmekteydi. Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii 2010-2011 egitim-6gre-
tim yilindaki ilaninda Kamu Hukuku anabilim dali yiiksek lisans programina 6grenci
alirken, alt bilim dallarinin acildigini ve bu bilim dallarinin kontenjanlarina gore 6g-
renci alimi yapilacagini duyurdu. Yani 6grencinin artik Ankara Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisiinde kayith oldugu yiiksek lisans programi Kamu Hukuku anabi-
lim dali ve sectigi bilim dali olarak ge¢cmeye, 6grenci belgelerinde de Kamu Hukuku
anabilim dali ve kayitli olunan bilim dalinda 6grenci olduklar belirtilmeye baslandu.
Bu agiklananlar dogrultusunda davali idarenin gosterdigi 6rnek giincel olmadigindan
anlamsiz kalmaktadir. Davact AE'nin cevaba cevap dilekgesindeki savunmasi da bu
yonde olup yerindedir.

Sekil, hukuk diizeninde degisiklik meydana getirmeye yonelik iradenin kendisiyle
aciklandigr seydir. Sekil, iradeyi aciklamak i¢in kullanilan araca, kaliba denir. Sekil,
bu iradenin maddi alemde biiriindiigii bigimdir (Gozler-A, 2011: 184). Sekil, bir idari
islemle, genel olarak, ilk karsilasmada goriiliir. Ama, usul ad1 verilen ve idari islemin
yapilig bigcimini ve yollarini iceren ve bu nedenle sekil kapsaminda kalan agsamalar da
vardir (Yayla, 2009: 122). Usul, idari islemin yapilmasinda izlenen yollar demektir.
Idari islemin 6ziinii olusturan irade, bazi durumlarda tek kisi tarafindan dogrudan
dogruya ve derhal aciklanir. Burada uyulmasi gereken pek bir usul kurali yoktur. An-
cak, bazi durumlarda idari islemin Oziinii olusturan iradenin aciklanmasi icin izlen-
mesi gereken bir usul vardir. Bu irade aciklanmadan once, bir hazirlik siirecinden ge-
cer, olgunlasir ve belli sartlar dahilinde tespit edilip, agiklanir (Gozler-A, 2011: 187).

Idarenin dig diinyaya yansima sekli ve usulii hukuki islemlerin sekil unsurunu
olusturur. Islemin hem hazirlams usulii hem de dis goriiniisii sekil unsuruna karsilik
gelir. Sekil unsurunu yalnizca iradenin agiklanmasimin sekli olarak algilamamak
gerekir. Irade aciklanirken uyulmasi gereken usuller, irade aciklamasinda takip
edilmesi gereken sira gibi usuli sartlar da sekil unsuru icerisinde degerlendirilmelidir
(Erding, 2013: 146).

Sekil kurallarinin 0nceden saptanmasinda iki yonden yarar umulmaktadir:
Bunlardan ilki idareye yapacagi islemlerde uyulmasi gereken yolu gostermesi, ikincisi
ise, yonetilenlere giiven saglamasidir (Goziibiiyiik-A, 2010: 216).

Bir islemin hukuken meydana gelmesi icin, iradenin kanunen 6ngoriilen usullere
uyularak ortaya konmus olmasi gerekir. Idari islemlerin keyfi yontemlerle yapilmasi
s6z konusu olamaz. Bu nedenle, sekil unsuru irade ile yakin iligkilidir ve sakatligi hu-
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kuki iglemin olugmasini engelleyebilir?. Sekil unsurundaki aykirilik iglemin olusma-
sin1 engelleyecek agirlikta ise islemin yoklugundan; islemin gecerliligini etkileyecek
diizeyde ise islemin iptal edilebilirliginden s6z ederiz (Erding, 2013: 147).

Idari etkinliklerin siirdiiriilmesi i¢in 6ngdriilmiis olan sekil kurallarinin tiimii es
degerde degildir. Bunlardan ilki uyulmasi zorunlu, yani “asli” sekil kurallari, ikincisi
ise, “tali” nitelikteki sekil kurallaridir. Danistay bircok kez tali nitelikteki sekil kural-
larinda yapilan sakatliklari iptal nedeni olarak kabul etmemektedir (Goziibiyiik-B,
2009: 410-411).

Bir idari islemde, idari usuliin tamamlanmasinin ardindan, idari makamin yap-
t181 arastirma ve sorusma sonucunda verdigi karar, idari makamin ne istedigini ve
ondan ne beklendiginin ilgilisinin “net”, “kesin” ve “rahat” bir sekilde anlayacagi
aciklikta olmalidir. Idari iglem veya karar, icerdigi iradeyi acikca ve tam olarak yan-
sitmalidir (Kadioglu, 2010: 45).

Aciklik ve anlagilirhik ilkesi hukuk devleti ilkesinin bir geregidir. Idari islemin
karar icerigi yeterince agik degilse, 6zellikle celiskili ifadelere yer verilmisse, bu du-
rum iglemin hukuka aykiriligina yol agar (Kadioglu, 2010: 46).

Idareyi islem yapmaya yonelten tim etkenler sebep unsurunu olusturur.
Sebep de sekil gibi, yonetilenlere getirdigi giivence acisindan son derece 6nemlidir
(Derdiman, 2007: 530).

Idari islemlerin sebepleri bazen kanunlarda acik ve segik belirtilir; bazen de
belirsiz kavramlarla ifade edilir; bazen de hig belirtilmez.

Idari islemlerin dayanagi kimi durumlarda, yasa, tiiziik, yonetmelik gibi hukuki
diizenlemeler ile agikca belirtilmistir. Boylesi durumlarda idari iglemlerin hukuka
uygun olabilmesi icin iglemin hukuki diizenleme ile belirlenen sebebe dayanmasi ve
bundan islemde agikca belirtilmesi gerekmektedir. Buna uyulmamasi, islemi sebep
unsuru yoniinden sakat kilar ve iptalini gerektirir (Demirkol, 1998: 76).

Bazen kanunlar, idari islemlerin sebeplerini, soyut bir sekilde, genel kavramlar
ve oldukca belirsiz kavramlar kullanarak belirtirler. Idari islemin sebep unsuru bu
tiir belirsiz kavramlarla, yani soyut bir sekilde ifade edilmis olsa bile, idare boyle du-
rumlarda sebep olarak belli somut olay ve durumlara dayanmak zorundadir. Idarenin
dayandigi somut olay veya durum, kanunun 6ngordigi genel kavramin kapsamina
sokulabilir nitelikte olmalidir. Bagka bir ifadeyle, idare, dayandigi olayin hukuki tav-
sifini dogru olarak yapmak zorundadir (Gozler-B, 2008: 331-332).

Bazen kanunlarda idari islemin sebebi hi¢ gosterilmemistir. Boyle durumlarda
kural olarak sebep unsuru bakimindan idarenin genis bir degerlendirme marji vardir
(Gozler-B, 2008: 332).

2 Danistay 5. Dairesi'nin 22.11.1988 tarih ve E.1988/2845 K.1988/2749 sayili kararinda, bu du-
rum su sekilde yer bulmustur: “..idari islemlerde sekil, islemin hukuken gecerlik kazanmasinin
onemli ogelerinden birini olusturmaktadi:. O kadar ki, bir islemin tesisinde, yasann, diizenleyici
tasarruflarin veya yerlesmis ictihatlarnin ongordiigii kosullara uyulmanug olmast o iglemi hiikiimstiz
kulabilir veya iptaline neden olabilir.”
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Idarenin dayanacagi sebep kanunda gosterilmemis olsa bile idarenin bu iglemi
yaparken kamu yarar1 amacina yonelik bir sebebe dayanmasi gerekir. Siiphesiz,
kanunda sebep belirtilmedigi icin idarenin bdyle bir durumda sebep unsuru
bakimindan genis bir degerlendirme marji vardir. Ancak, idarenin bu degerlendirme
marji mutlak ve smirsiz degildir. Idare, sebepsiz yere islem yapamaz; idare yaptigi
bir islemde mutlaka bir sebebe dayanmak zorundadir. Ustelik idarenin dayandig1 bu
sebep mevcut olmali ve kamu yararina yonelik bir sebep olmalidir (Gozler-C, 2009:
900-901).

Danistay Idari Dava Daireleri Genel Kurulu 9.7.1993 tarih ve E.1993/297,
K.1993/231 sayili kararinda soyle demistir:

“Bu madde (657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, madde 76) ile memur-
larin naklen atanmalar1 konusunda idarelere takdir yetkisi taninmis bulun-
makta ise de, bu yetkinin kullaniminin mutlak ve sinirsiz olmayip, kamu
yarar1 ve hizmet gerekleriyle sinirli oldugu idare hukukunun bilinen ilke-
lerindendir”.

Idari Takdir Yetkisinin Kullanilmasina Iligkin R(80)2 sayihh Avrupa Konseyi Ba-
kanlar Komitesi Tavsiye Kararinda idarenin takdir yetkisin hakkinda soyle bahset-
mistir:

“Idari iglem, kamu giiciiniin kullaniminda alinan, gercek veya tiizel kisile-

rin haklarimni, 6zgirliiklerini ve menfaatlerini dogrudan etkileyen bireysel

Onlem veya karardir. Takdir yetkisi, idareye alinacak karar konusunda belli

Olciide serbestlik taniyan, yasa olarak kabul edilebilir kararlar arasindan

uygun gordiigiinii secme imkani veren yetkidir. Bu ilkenin uygulanmasinda

iyi ve etkin bir idarenin gerekleri, iiciincii kisilerin yarari ve kamu yarar1 goz
oniinde bulundurulmalidir...” (Yildirim, 2008: 183).

Caglayan’a gore, takdir yetkisi, yasal diizenlemelerce idarenin belli bir serbest
alana sahip kilinmasi ve idarenin bu serbest alan icinde harekete gecip gegmeme,
yer ve zamani secme ve c¢esitli coziim tarzlarindan birini tercih edebilme yetkisi
ile donanmig kilinmasidir (Caglayan, 2003: 176). Ancak, Giinday bu yaklasima
katilmamaktadir. Giinday, idarenin takdir yetkisini, yasa koyucunun belirsiz biraktig1
davranig kosullarinin idare tarafindan belirlenmesi ve cesitli davranig bigimlerinden
birisini segmeyi hakli kilacak nedenleri belirleme yetkisi ve serbestisi olarak ifade
etmektedir.

Gozler, idarenin sebep unsuruna iligkin sahip oldugu bu degerlendirme yetki-
sine “takdir yetkisi” denmeyip, Alman idare hukuku doktrininde dendigi gibi “de-
gerlendirme marj1” denmesinin daha uygun oldugunu diisiinmektedir. Gozler’e gore
takdir yetkisi idari islemin konu unsuruna iliskin idareye tanmnan bir degerlendirme
yetkisidir ve bu yetki idari yargi organlarinin denetimine tabi degildir; degerlendirme
marji ise, idari islemin konu degil, sebep unsuruna iligkindir ve idari yargt organlari
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tarafindan denetlenmesi miimkiindiir (Gozler-C, 2009: 903). Ayrica degerlendirme
marji, kanunda gecen belirsiz bir kavramin anlaminin tespit edilmesi sorunu ve idari
islemin sebebini teskil eden fiil, vakia ve durumun bu belirsiz kavramin kapsamina
sokulabilmesi sorunuyla ilgilidir. Bu sorunlardan birincisi yorum sorunudur. Ikinci-
si, yani idari islemin sebebini teskil eden fiil, vakia ve durumu bu belirsiz kavramin
kapsamna girmedigi sorunu ise, bir tavsif yani nitelendirme sorunudur. Idare, sebep
teskil eden, fiil, vakia ve durumun hukuki nitelendirmesini yaparak, bu fiil, vakia ve
olayin genel kavramin igine girip girmedigine karar verir. Daha sonra kanunun on-
gordigi karari alir. Burada idarenin yaptig1 yorum da, nitelendirme de idari yargi
organlarinin denetimine tabidir (Gozler-C, 2009: 903).

Idari islemin sebep unsuru bakimindan hukuka uygun olabilmesi icin idarenin
gosterdigi olaylarin sadece gercekten mevcut olmasi yetmez; ayni zamanda idarenin
bu olaylarin hukuki nitelendirmesini de dogru olarak yapmasi gerekir (Gozler-C,
2009: 916-917). Idari kararin dayanagini olusturan, sebep olarak ileri siiriilen olayin
nitelendirilmesinin idareye birakilmasi durumunda, idarenin bazi 6nemsiz olaylara
dayanarak ve bunlari istedigi gibi nitelendirerek, kamu yararma olmayan sonuclar
elde etmesi miimkiindiir (Goziibityiik-A, 2010: 228). Idare hukuki nitelendirmeyi
dogru yapmamis ise ortada, olaylarin hukuki nitelendirilmesinde hatadan so6z
edilmektedir. Bu tiir bir hata islemin hukuka aykir1 olmasina ve iptal edilmesine yol
acar. Bu nedenle idari yarg: organlarinin idarenin sebep olarak gosterdigi olaymn hu-
kuk nitelendirmesinin dogru yapilip yapilmadigint her zaman denetleyebilecekleri
kabul edilmektedir (Gozler-C, 2009: 917).

Idare, belirli bir islemi gosterdigi sebebe degil, gercekte baska bir sebebe
dayanarak tesis etmis ise ortada “sebep saptirmasi” vardir ve igslem bu nedenle
hukuka aykir1 olur ve iptal edilmelidir (Gozler-C, 2009: 923).

Sekil-usul ve sebep unsurlart hakkindaki bu agiklamalarimizin ardindan, dava-
cinin bu konudaki iddiasina ve idarenin savunmasina deginebiliriz. Davact AE’nin
iddia ettigi gibi yapilan islem sakattir; ancak adaylarin ilandaki sartlari tagiyor ya da
tagimiyor olmalari islemin sekil unsuru bakimindan degil, atama isleminin sebep un-
suru bakimindan sakatlik dogurmaktadir. Ciinkii, sekil unsuru, idari islemin dis diin-
yaya yansima bic¢imi ve idari islem yapilirken izlenen usuli siireglerle ilgilidir.

Davali idare, “alan” denilerek daha ¢ok katilimin saglanmasini amacladiklarin:
iddia etmis ve mali hukuk alaninda calisan, buna iliskin dersleri alan bagka anabi-
lim dali 6grencilerinin de, ilan stiresi boyunca, bu ilana bagvurabilme sansi oldugunu
belirtmistir. Bahsedildigi gibi, aciklik ve anlasilirlik hukuk devleti ilkesinin vazgegil-
mez geregidir. Net olmayan, celiskili, belirsiz ifadelerin ve yoruma miisait kavramla-
rin kullanilmasi idari iglemin hukuka aykir1 olmasi sonucunu doguracaktir.

Davaci AE'nin iddia ettigi gibi yapilan islemin sekil unsuru bakimindan degil de,
sebep unsuru bakimindan sakat oldugunu soylemistik. Idarenin yaptig1 atama islemi-
nin sebebi, yapilan 6n degerlendirme isleminin ardindan sinava ¢agrilip; yapilan sina-
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vin ardindan degerlendirme islemi sonrasi basarili olmaktir. Tlgili Yonetmelik’te® de
bundan bahsetmektedir. Siiphesiz idarenin atama konusu iglem icin bir sebebi vardir
ancak bu sebepteki “basarili olmak” kavrami genel ve soyut bir kavramdir. Ciinki
basarili olmaktan gecen yol, adaylarin genel ve dzel sartlari tasimasindan baslayip,
yapilan yazili sinava kadar gecen bircok asamadan olugsmaktadir. Burada idareden
beklenen, dayandigi olayin hukuki nitelendirmesini dogru olarak yapmasidir. Ancak,
daha once de bahsettigimiz gibi, idare bu degerlendirme ve nitelendirmeleri yapar-
ken, idarenin elinde son derece genis bir degerlendirme marji vardir. Ama unutulma-
malidir ki, bu degerlendirme marji mutlak ve sinirsiz degildir.

Davali idare, “alan” kelimesini ¢ok genig yorumlayip nitelendirerek, bu kelime-
nin anlamini ¢ok farkli yerlere cekilebilecek boyutlara ulagtirmistir. Davali idarenin
iddia ettigi gibi, bahsi gecen alanda calisan diger ana bilim dali 6grencilerinin de bu
ilana bagvurabilecek olmasi, idarenin yaptig1 genis yorum ve nitelendirme sonucunda
ortaya cikmis bir varsayimdir. Davali idare burada takdir yetkisinin siirlarini agmis-
tir. Davali idare burada “alan” kelimesinin hukuki nitelendirmesini yanlis bir sekilde
yaptig1 i¢in; ilanda belirtilen ikinci 6zel sart olan, Mali Hukuk alaninda yiiksek lisans
ya da doktora egitimi yapiyor olmak sartin1 tasimayan iki adayin basvurusunu kabul
etmistir. Ardindan bu 6zel sart1 tasimayan adaylardan SP basarili sayilmis ve acilan
aragtirma gorevlisi kadrosuna atanmistir. Burada idarenin yapmis oldugu islem, se-
bep unsuru bakimindan hukuka aykiridir. Dolayisiyla, davali idarenin bu konudaki
tiim savunmalar1 yersizdir.

Davali idarenin “mali hukuk alaninda” ifadesi ile, bu alanda calisan, tez yazan ya
da bu alan ile ilgili dersleri goren kisileri ima ederek, kelimenin anlamini bu sekilde
yorumlayip nitelendirerek; daha ¢ok katilim saglanmasini amaclamasi, hukuk giive-
nilirligi acisindan endise vericidir. Eger ki amaclanan bu ise, duyurulan arastirma
gorevlisi kadrosu ilaninin bagvuru 6zel sartlarinda, bahsi gegen degerlendirmeler agik
secik olarak belirtilmeliydi.

Davali idarenin cevap dilekcesinde belirttigi gibi, mali hukuk maliye programi-
nin dort anabilim dalindan birini olusturmaktadir. Bazi boliimlerde disiplinler arasi
anabilim dallar1 bulunmaktadir. Bunlardan biri de maliye boliimiinde bulunan mali
hukuk anabilim dalidir. Bu anabilim dallarina 6rnek olarak, isletme bolimiindeki
ticaret hukuku, uluslararasi iligkiler boliimiindeki uluslararast hukuk anabilim dalla-
rim1 gosterebiliriz. Ornekleri cogaltmak miimkiindiir. Davaci AE cevaba cevap dilek-
¢esinde bu konuda davalr idarenin haklr oldugunu belirtmis ve mali hukuk anabilim
dalinin maliye bolimiiniin dort anabilim dali oldugu konusunda hemfikir oldugunu
vurgulamistir. Ancak davact AE, mali hukuk anabilim dalinin maliye boliimiine bagh

3 Yiiksekogretim Kurulu’nun 31.7.2008 tarihli ve 26953 sayili Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim
Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav
ile Girig Siavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmeligin 13. maddesine gore:
“Swnavlarda baganil olan adaylar, bagsan puanlar esas alinarak ilan edilir: Ilan edilen kadro sayisin
gecmemek sartiyla yedek aday da ilan edilebilir. Atamalar yiirtirliikteki mevzuata gore yapur”.
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olmasi, mali hukuk konusunda tez yaziyor ya da ¢alisiltyor olunmasi ya da mali hukuk
konusunda ders alinmasi sebebiyle; Maliye Boliimiine kayitl yliksek lisans 6grencile-
rinin, higbir sekilde Mali Hukuk yiiksek lisans programi 6grencisi olamayacaklarina
vurgu yapmistir.

Davaci AE’nin cevaba cevap dilekcesinde gosterdigi bir 6rnek de, davaci idare-
nin savunmasi karsisinda son derece ilgingtir. Karadeniz Teknik Universitesi davaya
konu olan ilandan yaklasik iki ay sonra tekrardan mali hukuk anabilim dali arastirma
gorevlisi kadrosu icin ilan yapmistir. Davali idare bu ilanda davaya konu olan ilan-
dan farkli olarak, basvuru sartlarinda degisiklige gitmis; ikinci bagvuru sartini “Mali
Hukuk alaninda yiiksek lisans ya da doktora egitimi yapiyor olmak” yerine “Maliye
alaninda yiiksek lisans ya da doktora egitimi yapiyor olmak” olarak degistirmistir.

Idari islemlerin amaglarindan biri de kamu yararmin saglanmasidir. Yoruma
acik, net olmayan ifadelerin kullanilmasi, idari islemin kamu yarar1 amaciyla yapilip
yapilmadig1 noktasinda tereddiitler yaratabilir. “Alan” ifadesi ile bahsi ge¢cen anabi-
lim dalinda calisan, tez yazan ya da buna iligskin dersleri alan lisansiistii 6grencileri
kastettigini iddia etmek, hukuki giivenlik ve belirlilik ilkelerine uygun degildir. Ote
yandan, idarenin yaptig1 bu islemi sebep unsurunun yani sira amag unsuru yoniinden
de sakatlayacagi son derece aciktir.

Davacinin kamu menfaati iddiasi karsisinda davali idare, dava konusu olayda
kamu menfaatinin gozetilerek, objektif bir degerlendirmeyle, 6n degerlendirme so-
nucu siava alinan li¢ adaydan en yiiksek puan ortalamasini saglayan adayin kadroya
atandig1 belirtilmis ve idari islemin amac yoniinden herhangi bir sakatlik unsuru tasi-
madigini vurgulamstir.

Amag, idari islem ile ulasilmak istenen nihai sonuctur ve idari islemin stibjek-
tif unsurunu teskil eder (Akyazan, 2009: 230). Idareye taninmis olan yetkinin kamu
yarart disinda baska bir amag icin kullanilmis olmasi, yani bireysel amag, siyasal
egilimlerin gergeklestirilmesi icin kullanilmasi islemin iptalini gerekli kilmaktadir
(Demirkol, 1998: 82-83).

Amag unsurunda, idari yargt hakimi, davacinin istemi tizerine aragtirma yapmak
durumundadir. Bagka bir ifade ile, amag¢ unsuru idari hakim tarafindan re’sen dikka-
te alinmaz. Islemin amag unsuru yoniinden hukuka aykir1 olduguna hiikmedebilmek
icin bu dogrultuda delillerin bulunmasi gerekmektedir (Demirkol, 1998: 83).

=

Davali idarenin yaptig1 savunmasinda kullandigi “mali hukuk alaninda” ifade-
sinden, bu alanda calisan, tez yazan ya da bu alan ile ilgili dersler goren kisileri ima
ettigi iddiasina yukarida yer verilmisti. Bir an i¢in davali idarenin bu savunmasinin
hakli oldugu diisiiniilse dahi, adaylardan MK acisindan bu savunma tutarli degildir.
Ciinkii dava dosyasindaki belgelerde MK ile ilgili olarak onun calismalarini ya da
tez konusunu iceren herhangi bir belge bulunmamaktadir. Davali idare bu savunma
cercevesinde SP’nin tez konusu iizerine yogunlagmistir. Dolayisiyla idarenin yaptigi
bu islemlerde bireysel menfaati gozettigi acikca ortadadur.
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Davali idarenin tutarsiz savunmalarindan bir digeri ise, AE’nin 6grencilik sifat1
hakkindadir. Ankara Universitesi Senatosunun ilgili karari* uyarinca AE ve benzer
durumdaki 6grencilere 6grenci belgesi diizenlenememektedir. Ancak, AE bagvuru
evraklarinda sundugu belgede Kamu Hukuku Anabilim Dalinda Mali Hukuk Yiik-
sek Lisans Programinda, 10911830 6grenci numarast ile kayith bir 6grenci oldugunu
belirtmistir. Ki bu belge davali idare tarafindan kabul edilmistir. Davali idarenin ce-
vap dilekcesinde yaptig1 savunmanin ikinci sayfasinin bes numarali paragrafinda da
“Zaten davact kamu hukuku ana bilim dalinda mali hukuk yiiksek lisans 6grencisidir”
ibaresiyle bu kayit teyit edilmektedir. Davali idarenin bu kabuliinti belirttigi ayni di-
lekcede AE’nin 6grencilik sifatindan emin olmadigini belirtmesi tutarsizdir.

Davali idare, davacit AE gibi 6n degerlendirme islemini, degerlendirme iglemin-
den ayrilabilir olarak degerlendirmemis; 6n degerlendirmeyi atama islemi kapsa-
minda bir hazirlik islemi olarak degerlendirmis ve tek basina uygulanabilir bir islem
olmadigindan iptalinin s6z konusu olamayacagini, cevaba cevap dilekcesindeki sa-
vunmasinda iddia etmistir.

Bir islemi olusturmak iizere bir araya gelmis bulunan ¢ok sayidaki zincir islemi’
bir biitlinliik i¢inde ele almak, onlar1 nihai iglemin bir pargasi, unsuru olarak gérmek
hatal1 bir davranistir. Aslinda her bir islemi tek tek ele almak, onlar1 hukuki yapilari,
etkileri bakimindan bir ayirima tabi tutmak gerekir. Iste bu fonksiyonu ifa edecek
olan da ayrilabilir islem kavramidir (Sezginer, 2000: 58).

Nihai islem 6ncesinde yer alan islemlerin, nihai islemle birlikte ele alinmasi dii-
slincesinin, biraz da, iptal davalarindaki biiyiik artisin 6niine gecmek endisesinden
kaynaklandigini sdylemek miimkiindiir (Sezginer, 2000: 58).

Zincir islemler kuraminin, iglem yapma siirecindeki tiim iglemleri, nihai islemle
biitiinlestirmesi ve ancak bu isleme karsi acilmig bulunan davada ele alinabilmeleri
yoniindeki sonuclari, giiniimiiz anlayisinda kabul gormemektedir. Artik, bir islemin
icinde yer almis bulundugu siire¢ degil, bizzat kendi niteligi, hukuki yapisi, etkisi dik-
kate alinmaktadir (Sezginer, 2000: 58-59).

4 Ankara Universitesi Senatosunun 13.12.2011 tarih ve 2898/340 sayili Senato kararinin 3. mad-
desi hitkmii su sekildedir: “Kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak
lizere, her donem icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin yiiksek lisans programint 3 yu,
doktora programini 6 yil icinde bagart ile tamamlayarak mezun olamayanlardan, 6grenci katki payi/
ogretim ticreti ve her bir ilave ders icin kredi bagina 6grenci katki payi/6grenim iicreti alinacaktir:
Universitemizde 2547 sayih kanuna uygun olarak egitimin ticretlendirilmesi konusundaki kararlar.
almakla Universite Yonetim Kurulu sorumludur. 2547 sayih kanunun 46. maddesinin g bendine
gore katki payi/ogrenim ticreti 6demeyen dgrenciler, dgrencilik haklarindan yararlanamayacagindan,
bu durumdaki dgrencilerin saglik hizmeti iiniversite tarafindan karsilanmayacak, askerlikle ilgili
islemlerde askerlik subesine durumun bildirilerek, bu dénemler icin dgrenci belgesi verilmeyecektir:
Yiiksek lisansta 3 yil, doktorada 6 yul egitim-6gretim siiresini dolduran 6grenciler katki pay: 6deseler
bile yukarida belirtilen haklardan yararlanamayacaklardur”.

5 Zincir islemleri, belirli ve nihai bir sonucu dogurmak amaciyla birbirini takip eden ve
tamamlayic bir dizi islem seklinde tanimlayabiliriz.
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Ozellikle kamulastirma ve memuriyete alinmada birbirini takip eden bireysel
islemler birer karmagik igslem® olarak degerlendirilmekte ve bunlar arasinda hukuka
aykirilik savi kurumunun uygulama alani bulabilecegi kabul edilmektedir. Bunlar si-
nirl sayida olan 6rnekler degildir (Yayla ve Biilbiil, 2000: 430-431).

Bu yaptigimiz aciklamalar 1s1¢inda, davali idarenin, 6n degerlendirme islemini
atama islemi kapsaminda bir hazirlik islemi olarak degerlendirilmesi ve tek bagina
uygulanabilir bir islem olmadigindan iptalinin s6z konusu olamayacagi iddiasi son
derece yersizdir. Atama oOncesi islemler olan 6n degerlendirme ve degerlendirme is-
lemlerinden biri ya da ikisinin hukuka aykir1 olmasi atama igleminin gerceklesmesini
engelleyecektir. Dolayisiyla, 6n degerlendirme isleminin hukuka aykir1 olmast du-
rumunda iptali miimkiindiir. On degerlendirme iglemi sonucunda, akademik kadro
alimina yonelik yapilacak sinava girmeye hak kazanma s6z konusu olacaktir. Bu ne-
denle 6n degerlendirme islemi, degerlendirme ve atama isleminden ayrilabilir nite-
liktedir ve hukuka aykiriligt ileri siiriilebilirdir.

D. Mahkemenin Degerlendirmeleri ve Bu Degerlendirmelerin
Elestirisi

Yiriitmenin durdurulmast iptal davasini tamamlayan bir nitelige sahiptir. Bagka
bir deyisle, yiiritmenin durdurulmasi idari yargilama usuliine 6zgii, iptal davalarina
sik1 sikiya bagli bir kurumdur (Tiryaki, 2002: 193). Yiiriitmenin durdurulmasi karari,
idari islemin uygulanmasini gecici bir siire erteleyen yargisal karardir. Bu yargisal
karar gecici bir 6nlem niteligindedir (Goziibityiik-A, 2010: 451).

Yirtitmenin durdurulmasi kararlari teknik anlamda ara karar niteligindedir. Bu
nedenle ancak iptal davasinda istenebilmesinin yani sira yirtitmenin durdurulmasi
istemleri lizerine verilen kararlara karsi istinaf ve temyiz yollarina da bagvurulamaz
(Tiryaki, 2002: 194). Kiratlr'ya gore, yiriitmenin durdurulmasi karari, ara kararina
benzese de tam bir ara karar1 sayilmasi giigtiir. Ara kararlari, davanin ilerlemesine
yonelik olan, davanin esasina ve nihai hitkme etkisi olabilecek kararlardir. Yiiriitme-
nin durdurulmas: karari ise davanin ilerlemesine yonelik degildir. Yiiriitmeyi dur-
durma karari verilse de verilmese de dava normal seyrini takip eder. Yiiriitmenin
durdurulmasi kararinin, esas olarak, davanin esasina bir etkisi yoktur. Yiiriitmenin
durdurulmasi karari, kendine 6zgii (sui generis) bir yargi kararidir. (Kirath, 1966:
181-194).

2577 sayil Idari Yargilama Usulii Kanununun 27. maddesinin 2. fikrasinda,
Danistay’in veya idari mahkemelerin yiiriitmenin durdurulmasi karari verebilmesi igin
iki kosulun birlikte gerceklesmesi gerekir: Idari islemin uygulanmasi halinde telafisi
giic veya imkansiz zararlarin dogmast ve idari islemin agik¢a hukuka aykiri olmasi.

6 Bir iglemin yapilabilmesi ancak, bu son iglemin konusunun gerceklesmesini 6zel olarak
hedefleyen, daha 6nce yapilmig bir bagka ya da birbirini izleyen birden fazla islemden sonra
miimkiin olabiliyorsa, ortada bir karmagik islem bulundugu kabul edilmektedir.
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Telafisi giic veya imkansiz zarar1 arastirilmasinda zarar deyimi sadece mutlak
anlaminda yani teknik olarak maddi ya da manevi zarari ifade eder sekilde anlagil-
mamaktadir. Zarar deyimi bunlari icerir ancak zararin nisbi anlami kabul edilmelidir.
Yani zarardan, ileride verilebilecek bir iptal kararinin etkisiz kalmasi ya da etkisinin
azalmasi anlagiimalidir. Hukukta telafisi imkansiz zarar da yoktur. Oliim bile mad-
di ve/veya manevi zararla telafi edilir sekilde diisiiniilmekte, kisinin ruh diinyasinin
zarar1 boyle giderilir kabul edilmektedir. Boylece zarar deyiminin nisbi anlaminin
kabuliiniin dogru oldugu da ortaya cikmaktadir (Tiryaki, 2002: 198).

Yasa, hukuka aykirilik yerine agikca hukuka aykirilik anlatimini yeglerken, hu-
kuka aykiriligin belirgin ve kolayca ortaya cikan bir saptama olmasini amaclamustir.
Ancak, hukuka aykirilik belirlendiginde zaten aciga ¢ikmaktadir. Hukuka aykiriligin
bir de agikca nitelemesiyle pekistirilmesini anlamak giictiir. Dahasi, kapali olan bir
hukuka aykiriliktan soz bile edilemez (Apalak, 1998: 15). Yiiriitmenin durdurulmasi
icin aranacak hukuka aykiriligin acik olmasinin istenmesi hem kurumun mantigi ile
bagdagsmamakta hem de, yasama teknigi acisindan, sakathik igermektedir (Tiryaki,
2002: 198).

Yirtitmenin durdurulmasi kararlary, 2577 sayili kanuna gore gerekgeli olarak
verilir. Ancak, ilgili kanunda bdyle bir hiikiim olmasayd: bile Anayasanin bu konuya
Ozgiillenmis 141. maddesinin 3. fikrasindaki “biitiin mahkemelerin her tiirli karar-
lar1 gerekeeli olarak yazilir” kurali geregince yiiriitmenin durdurulmasi kararlarinin
gerekeeli verilecegine hilkmetmek gerekirdi.

2577 sayili Kanuna gore yiiriitmenin durdurulmasi kararlar1 teminat karsilig ve-
rilebilecektir. Ancak, bu kosul vazgecilmez degildir. Gene ayni1 yasaya gore, durumun
gereklerine gore teminat aranmamasi da miimkiindiir. Uygulamada da teminat alin-
madan karar verilmesi genel ve yaygin bir uygulamadir. Uygulamada genellikle mali
islerde teminat alinmaktadir.

Trabzon Idare Mahkemesi acilan iptal davasinda, verdigi ara karar ile yiiriitme-
nin durdurulmasi talebini reddetmistir. Bu kararina gerekge olarak ise, Idari Yargila-
ma Usulii Kanunu’nun 27. maddesini gostermistir. Ilk bakista yerinde bir karar ola-
rak goriinse bile, mahkemenin uygulamada “kopyala-yapistir” olarak nitelendirilen
bir gerekce gostermesi son derece yanhstir. Yukarida bahsettigimiz gibi telafisi im-
kansiz zarar yoktur. Mahkeme inceledigi dava dosyasindan hangi sebep ya da sebep-
lerle telafisi gii¢ ya da imkansiz zararlarin dogacagina kanaat getirmistir?.. Mahkeme
en azindan ara karar metninde bu konuya aciklik getirebilirdi.

Trabzon Idare Mahkemesi yapilan karsilikli savunmalarin ardindan, arastirma
gorevlisi kadrosu alimina iligkin olarak yapilan 6n degerlendirme ve degerlendirme
sonucunda mevzuata ve hukuka aykirilik goriilmedigine kanaat getirmis ve davact
AE aleyhine karar vermistir. Bu karara gerekce olarak yazilanlar ise su sekildedir:
“Olayda, uyusmazlik, idarenin ilanda belirttigi tizere Mali Hukuk alaninda yiiksek
lisans veya doktora sartlarinin adaylar tarafindan saglanip saglanmadigi hususuna
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iliskin olup, idarece gonderilen bilgi-belgeler uyarinca, diger iki adayin Karadeniz
Teknik Universitesi Maliye Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi dgrencisi
olduklari, arastirma goérevlisi kadrosuna atama i¢in ¢ikilan ilanda, 6zel sart olarak
Mali Hukuk alaninda yiiksek lisans veya doktora egitimi yapiyor olmak sartinin ge-
tirildigi goriilmekte, davacinin disindaki adaylarin yiiksek lisans egitimlerinin, Ma-
liye Anabilim Dali oldugu, bu dalin icinde yer alan Mali Hukuk alaninda da egitim
verdigi ve kapsami alaninda bulundugu dikkate alindiginda, idarece s6z konusu ilan
metnine gore basvuruda bulunan adaylar arasinda yaptig1 degerlendirme sonucuna
gore, aragtirma gorevlisi kadrosu alimina iligkin olarak yapilan 6n degerlendirme ve
degerlendirme sonucunda mevzuata ve hukuka aykirilik goriilmemistir”.

Mahkeme iddia edilip savunmasi yapilan birden fazla konu arasindan sadece
bir tanesi hakkinda gerekce gostermis, kararinda idari iglemin mevzuata ve hukuka
aykir1 olmadigini belirtmistir. Zaten davact AE de yaptigi savunmada, mahkemenin
gerekce gosterdigi noktada mahkemeyle farkli fikirde olmadigini belirtmistir. Ancak,
karsilikli savunmalar: degerlendirirken sdyledigimiz gibi, agiklik ve anlasilirhik hukuk
devleti ilkesinin vazgecilmez geregidir; net olmayan, celiskili, belirsiz ifadelerin ve
yoruma miisait kavramlarin kullanilmasi idari islemin hukuka aykir1 olmasi sonucunu
doguracaktir. Idari iglemlerin amaclarindan biri de kamu yararimin saglanmasidir.
Yoruma agik, net olmayan ifadelerin kullanilmasi, idari islemin kamu yarar1 amaciyla
yapilip yapilmadig1 noktasinda tereddiitler yaratacaktir.

Davali idarenin atama konusu iglem icin sebebi, Yiiksekogretim Kurulu’nun
31.7.2008 tarihli Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Naklen
veya Aciktan Yapilacak Atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina
Tligkin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmeligin 13. maddesinde bahsettigi gibi ba-
sartli olmaktir. Bu kavram genel ve soyut bir kavram oldugu icin, idare hukuki nite-
lendirmeyi ve kavramin yorumunu yaparken, degerlendirme marj1 sinirin1 fazlasiyla
agmus; dolayisiyla hukuki nitelendirmeyi dogru yapamamustir. Idare hukuki nitelen-
dirmeyi dogru yapmamus ise, olaylarin hukuki nitelendirilmesinde hatadan so6z edilir
ve bu tiir bir hata idari islemin hukuka aykir1 olmasina ve iptal edilmesine yol agar.

Bahsedilen sebeplerden dolay: yapilan idari islem hem sebep hem de amag yo-
niinden hukuka aykiridir. Dolayisiyla diyebiliriz ki, mahkemenin verdigi karar yer-
sizdir.

Uygulamada da durum anlattigimiz gibidir. Universiteler bu tarz akademik kad-
ro ilanlarint duyururken son derece net ve yoruma misait olmayan kelimeler kullan-
maya calisirlar.Alan, anabilim dali veya benzer ifadeler kullanildiginda, bagvuracak
adaylardan istenen bahsi gegcen programlarda yiiksek lisans ya da doktora egitimleri-
ni siirdiiriiyor ya da bitirmis olmalaridir.

Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 20. maddesine gore, Danistay ile idare ve
vergi mahkemeleri, bakmakla olduklar1 davalara ait her cesit incelemeleri kendilikle-
rinden yaparlar. Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 20. maddesi ile idare hakimine
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verilen “resen arastirma ve inceleme yapma yetkisi” son derece kapsamli bir yetkidir.
Bu yetki ile hakim uyusmazligin ¢6ztimiinde taraflarin iddia, savunma ve def’ileri ile
siirlandirilmamigtir. Boyle olunca, idare hakimi, taraflarin iddia ve savunmalariyla
yetinmeyerek, gereken her tiirlii inceleme, bilgi edinme ve arastirma yollarini tiiket-
mek zorunda oldugundan, her tiirlii evrak, bilgi ve belgeyi isteyebilecegi gibi; dava
konusu igleme dayanak olan sebebin de gosterilmesini talep edebilecektir (Aslan,
2000-2001: 54). Mahkeme lizumu halinde gerekli evrakin ve belgelerin verilmesini
davanin taraflarindan ve ilgili diger yerlerden isteyebilir. Tlgili diger yerlerden kas-
tedilen ise, davada taraf olmamakla beraber davayla ilgili bilgi ve belgelere sahip
olan sahis ve makamlardir. Danistay, ilgili diger yerlerden alinan bilginin hiikme esas
teskil etmesi icin bilgisine bagvurulan o konuda gorevli ve yetkili kilinmasi veya bil-
gi istenen konunun olagan faaliyetleri kapsamina girmesi, verilen bilgi ve yanittan
sorumlulugun bulunmasi gerektigi gibi verilen bilginin dayanaklarinin gosterilmesi
gerektigine isaret etmistir (Evren, 2008: 712).

Olayda mahkemenin re’sen arastirma yetkisini kullandigina siiphemiz yoktur.
Ancak, uygulamada ¢ok fazla rastlanmayan bir konu ile ilgili boyle bir davada, idare
hakiminden, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’'ndan konu hakkinda bilgi ve goriis
isteyerek, konuyla ilgili daha genis bir arastirma yapmasi beklenirdi.

E. Sonuc¢

Insan hak ve zgiirliiklerinin korunmasi, bagka bir ifadeyle bu hak ve dzgiirliiklere
saygl duyulmasmin saglanmasi, idarenin eylem ve islemlerinin denetlenmesini
gerektirmis ve bu denetim usulii demokratik ilkelerin hukuk sistemlerinde yerini
almistir. Yargisal denetim, bu alanda en etkin denetim olmakla beraber, sonradan
yapilan en son denetim yoludur (Coskunkulak, 2006: 2510).

Idarenin yargisal denetime tabi olmasi, hukuk devleti ilkesinin gecerli oldugu bir
hukuk sisteminin en basta gelen Ozelliklerindendir. Hukuk devletinde idare, biitiin
tasarruflarii hukukun icinde kalarak gerceklestirmek zorundadir. Idarenin, huku-
kun icinde kalmasini saglamanin yolu da yargisal denetimden ge¢mektedir (Cagla-
yan, 2003: 171).

2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun, “Idari Dava Tiirleri ve Idari Yar-
g1 Yetkisinin Sinir1” baglikli 2. maddesinde idari dava tiirleri sayilmis ve 1-a fikrasinda
“Idari islemler hakkinda yetki, sekil, sebep, konu ve maksat yonlerinden biri ile huku-
ka aykir1 olduklarindan dolayi iptalleri icin menfaati ihlal edilenler tarafindan agilan
iptal davalar1” seklinde iptal davasinin ana hatlariyla tanimi yapilmustir.

Mevzuatin islemin sebebini belirledigi durumlarda idarenin takdir yetkisinden
s6z edilemez. Idare mevzuat tarafindan belirlenen hukuki sonucun ortaya gikmasini
saglamak zorundadir (Kirisik ve Aydin, 2002: 342). Idarenin, takdir yetkisi bulundugu
durumlarda tamamen keyfi hareket edecegi sonucu ¢ikarilmamalidir, ¢ilinkii takdir
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yetkisi idarenin hukuka uygun davranmasmin bir istisnast degildir. Takdir yetki-
sinin bulundugu durumlarda dahi idare, hukuka uygun davranmak durumundadir
(Caglayan, 2003: 207). Bazi durumlarda mevzuat idari islemlerin sebeplerini, soyut
bir sekilde; genel ve belirsiz kavramlar kullanarak belirtir. Idari islemin sebep unsuru
soyut bir sekilde ifade edilse bile, idare béyle durumlarda sebep olarak belli somut
olay ve durumlara dayanmak zorundadir. idare dayandig olaym hukuki nitelendir-
mesini dogru sekilde yapmak zorundadir. Idarenin sahip oldugu degerlendirme mariji
mutlak ve sinirsiz degildir, dolayisiyla idare hukuki nitelendirme ve yorum yaparken
olciilii olmak zorundadir. Idare hukuki nitelendirmeyi dogru yapmamissa, olaylarin
hukuki nitelendirilmesinde hatadan s6z edilir. Bu tiir bir hata idari islemin hukuka
aykir1 olmasina ve iptal edilmesine yol acar.
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Ekler

Trabzon Idare Mahkemesi’nin Ara Karart

Karar veren Trabzon Idare Mahkemesi’nce, isin geregi goriisiildii:

2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun (5.7.2012 giin ve 28344 sayili R.G.
Degisik) 27. maddesinde “Danistay veya idari mahkemeler, idari iglemin uygulanma-
st halinde telafisi gii¢ veya imkansiz zararlarin dogmasi ve idari islemin acik¢a hukuka
aykir1 olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda, davali idarenin savun-
masi alindiktan veya savunma siiresi gectikten sonra gerekge gostererek yiiriitmenin
durdurulmasina karar verebilirler. Uygulanmakla etkisi tiikkenecek olan idari iglem-
lerin yiirtitiilmesi, savunma alindiktan sonra yeniden karar verilmek iizere, idarenin
savunmasl! alinmaksizin da durdurulabilir. Yirtitmenin durdurulmas: kararlarinda
idari islemin hangi gerekgelerle hukuka agikca aykirt oldugu ve islemin uygulanmasi
halinde dogacak telafisi gii¢ veya imkansiz zararlarin neler oldugunun belirtilmesi
zorunludur. Sadece ilgili kanun hiikmiiniin iptali istemiyle Anayasa Mahkemesine
bagvuruldugu gerekcesiyle yiiriitmenin durdurulmasi karari verilemez” hiikmiine yer
verilmistir.

Dosyanin incelenmesinden, olayda yukarida anilan kanun hitkmiinde 6ngoriilen
sartlarin gerceklesmedigi anlasildigindan, yiirtitmenin durdurulmasi isteminin reddi-
ne, tebligatin tamamlanmasina, kararin tebligini izleyen giinden itibaren (7) giin ige-
risinde Trabzon Bolge Idare Mahkemesi’'ne itiraz yolu acik olmak iizere 31.12.2013
tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Trabzon Idare Mahkemesi’nin 30.6.2014 Giin ve E.2013/1356, K.2014/946
Sayili Karart

Karar veren Trabzon Idare Mahkemesi’nce, isin geregi goriisiildii:

Dava; davact tarafindan, Karadeniz Teknik Universitesi Rektorlugi'niin
30.9.2013 tarihinde 2547 sayil1 yasanin 50/d maddesi uyarinca arastirma gorevlisi kad-
rosu alimina iligkin 4.11.2013 tarihli 6n degerlendirme igleminin ve 15.11.2013 tarihli
degerlendirme sonucu isleminin iptali istemiyle agilmistir.

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun “Tanimlar” baghkl 3. maddesinde, Yik-
sek lisans (Bilim uzmanlgy, yiiksek miihendislik, yitksek mimarlik, master): Bir lisans
ogretimine dayali, egitim-0gretim ve arastirmanin sonuclarini ortaya koymayi amac-
layan bir yiiksekogretim oldugu tanimlanmustir.

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'nin 1. maddesinde de; Lisansiistii
egitim; “yiiksek lisans, doktora ve sanat dallarinda yapilan sanatta yeterlilik program-
larindan olusur” kurali yer almustir.
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Ote yandan; 31.07.2008 tarih ve 26953 sayih Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim
Eleman1 Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in
“Genel Sartlar” baslikli 6. maddesinin 4. fikrasinda; “Yiiksekdgretim kurumlari bu
yonetmelige tabi 6gretim elemant kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet
alanlar1 diginda aday1 tanimlayan ozel sartlar koyamazlar” hiikmii, “Ozel Sartlar”
baslikli 7. maddesinde ise; “(1) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin 35
yasindan giin almamig olmak gerekir. (2) On degerlendirme ve degerlendirme asa-
malarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik not siste-
minin 100’lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.
(3) Tipta uzmanlik ile yan dal uzmanlik sinavlarinda basarili olanlarin arastirma go-
revlisi kadrolarina atanmalarinda bu gartlar aranmaz. (4) Ogretim Gorevlisi kadro-
suna bagvuru igin aranacak 0zel sartlar sunlardir: a) Lisans diizeyinde egitim yapan
birimlere (rektorliige bagl birimler dahil) bagvuracak 6gretim gorevlisi adaylarinda
en az yiiksek lisans mezunu veya lisans mezunu olmak sartiyla en az alaninda on yil
tecriibeli olmak, b) Giizel Sanatlar Fakiilteleri, Egitim Fakiiltelerinin Giizel Sanatlar
Bolumleri, Konservatuar ile 0n lisans diizeyinde egitim yapilan birimlere bagvuracak
ogretim gorevlisi adaylarinda en az lisans mezunu olmak ve belgelendirmek kaydiyla
alanlar ile ilgili iki y1l tecriibeli olmak” hitkmi yer almaktadir.

Dava dosyasinin  incelenmesinden; Karadeniz ~ Teknik  Universitesi
Rektorligi'niin 30.9.2013 tarihinde 2547 sayili yasanin 50/d maddesi uyarinca aras-
tirma gorevlisi kadrosu alimina iligkin yaptig1 duyuru tizerine davacinin yaptigi basvu-
runun kabul edildigi, davaci tarafindan, bagvurucularin ilanda belirtildigi iizere Mali
Hukuk alaninda yiiksek lisans veya doktora egitimleri bulunmadigi iddiasiyla 6n de-
gerlendirme iglemi ile birlikte degerlendirme sonucunun iptali talebiyle bakilmakta
olan davanin agildig1 anlasiimaktadir.

Olayda, uyusmazlik, idarenin ilanda belirttigi tizere Mali Hukuk alaninda yiik-
sek lisans veya doktora sartlarinin adaylar tarafindan saglanip saglanmadigi hususuna
iligkin olup, idarece gonderilen bilgi-belgeler uyarinca, diger iki adaymn Karadeniz
Teknik Universitesi Maliye Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi dgrencisi
olduklari, arastirma goérevlisi kadrosuna atama icin ¢ikilan ilanda, 6zel sart olarak
Mali Hukuk alaninda yiiksek lisans veya doktora egitimi yapiyor olmak sartinin ge-
tirildigi goriilmekte, davacinin disindaki adaylarin yiiksek lisans egitimlerinin, Ma-
liye Anabilim Dali oldugu, bu dalin icinde yer alan Mali Hukuk alaninda da egitim
verdigi ve kapsami alaninda bulundugu dikkate alindiginda, idarece s6z konusu ilan
metnine gore basvuruda bulunan adaylar arasinda yaptig1 degerlendirme sonucuna
gore, aragtirma gorevlisi kadrosu alimina iligskin olarak yapilan 6n degerlendirme ve
degerlendirme sonucunda mevzuata ve hukuka aykirilik goriilmemistir.
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Trabzon Idare Mahkemesi’nin 30.6.2014 Giin Ve E.2013/1356, K.2014/946 Sayi Kararinin
Incelenmesi Ile Taraflarin Karsilikli Savunmalarinin Degerlendirilmesi

Aciklanan nedenlerle, davanin reddine, asagida dokiimii yapilan 163,20 TL yar-
gilama giderinin davaci tizerinde birakilmasina, karar tarihinde yiirtrlikte bulunan
Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 750,00 TL vekalet iicretinin da-
vaci tarafindan davali idareye 6denmesine, artan posta avansinin kararmn kesinles-
mesinden sonra davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren (30) giin
icerisinde Danistay’a temyiz yolu acik olmak tizere 30.6.2014 tarihinde oybirligiyle
karar verildi.
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2008 KURESEL EKONOMIK KRiZiNIN TURKIYE
BANKACILIK SiSTEMI FINANSAL ORANLARI
UZERINDEKI ETKILERI
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2008 krizi, yatirim olanaklarina sahip finansal piyasalarin, cesitli nedenlerle sahip ol-
duklar1 fonlari etkin bir sekilde piyasaya kanalize edememesi gibi finansal sorunlarin
sonucu olarak ortaya cikan bir finansal krizdir. Biitiin gelismekte olan tilkeler gibi
Tirkiye de uluslararasi ekonomik alana acilmanin bedelini bu tip kiiresel krizler ile
kars1 karstya kalarak 6demistir. Kriz, Tiirkiye ekonomisi reel sektorlerinde dnemli
dengesizlikler yasanmasina neden olmustur. Buna karsin, Tiirk bankacilik sistemi-
nin krizden genel anlamda etkilenmedigi soylenebilir. Bu calismada, 2008 kiiresel
ekonomik krizinin Tiirk bankacilik sisteminin finansal oranlarina etkisi incelenmistir.
Sonug olarak, bankacilik sektoriiniin temel gostergelerinde oldugu gibi finansal oran-
larda da krizin etkisinin oldukca diisiik oldugu ortaya cikmustir.

Anahtar Kelimeler: Kiiresel Ekonomik Kriz, Tiirk Bankacilik Sistemi, Finansal Oranlar

Effects of 2008 Global Economic Crisis on Financial Ratios of
Turkish Banking System

Abstract

2008 crisis is a financial crisis that occurred as a result of financial markets that have
investment opportunities to be unable to efficiently canalize their funds to the mar-
ket. Just like all the developing countries, Turkey has paid the price of opening up to
the international economic fields by facing these kind of global crisis. The crisis cau-
sed Turkey’s real sectors to came to face with important imbalances. Despite that, it
can be said that Turkish banking system has not been affected by the crisis in general.
In this study, it’s been analyzed, 2008 global economic crisis effects on financial ratios
of Turkish banking system. As result, it’s been seen that effects of the crisis on Turkish
banking system’s financial ratios are quite low as they are quite low on the banking
system’s basic indicators.

Keywords: Global Economic Crisis, Turkish Banking System, Financial Ratios

1 Mersin Universitesi, Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Boliimii, Isletme Anabilim
]?all. ilhaneg6200§@h0tmail.com
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Giris
riz, dngodriilmesi zor olan, fakat kimi zaman tehditlerinin énceden hissedi-
lebildigi, pek cok nedenden kaynaklanabilen bir olgudur. Krizin kaynaklari,
dogal afetler, yonetsel sorunlar, yolsuzluklar, kayit dis1 ekonomi, devlet po-

litikasindaki degisiklikler gibi faktorlerin 6tesinde pek ¢ok sebebe dayanabilmektedir
(Balaban ve Okutan, 2009: 16).

Kriz kavramu iktisat literatiiriinde; ¢okiintii, panik, resesyon ya da buhran gibi
terimlerle adlandirilmaktadir. Ulke ekonomilerini 6nemli sekilde etkileyen, aniden
ve beklenmedik bir durumda gelisen olaylarin bir sonucu olarak meydana gelen tiim
olumsuz gelismeler ekonomik kriz olarak tanimlanmaktadir (Yiicel ve Kalyoncu,
2010: 54). Ege ve Sahin’e gore kriz sistemlerin etkin isleyisine engel teskil eden her
tiirli igsel ve digsal soktur (Ege ve Sahin, 2015: 369). Yaman ise krizi; ‘herhangi bir
mal, hizmet, faktor veya doviz piyasasindaki fiyat veya miktarlarda kabul edilemez bir
degisimin gerceklestirdigi dalgalanmalar’ olarak tanimlamistir (Yaman, 2010: 13).

2007 yili sonlarinda Amerika Birlesik Devletleri (ABD) konut piyasasinda orta-
ya cikan ve kisa siirede 6nce ABD finansal sisteminde, daha sonra diger tilke ekono-
milerinde olumsuz gelismelere neden olan Mortgage krizi, diinya finans tarihinin en
biiyiik krizlerinden biri olarak kabul edilmektedir (Kutlu ve Demirci, 2011: 2). Diin-
yanin en gii¢lii ekonomisi konumundaki ABD’de 2007°de subprime kredi krizi olarak
baslayan kiiresel finansal krizin temeli 2000°li yillara dayanmaktadir. Diinya ekono-
milerinde biilyiik dalgalanmalara neden olan bu krizin kdkenine bakildiginda tarihin
en bityiik gayrimenkul ve kredi balonunun yattig1 goriilmektedir (Afsar, 2011: 148).

2007 yilinin ortalarinda ABD ekonomisinde baslayan kriz, ABD ile sinirh kal-
mamis, birbirine entegre finansal piyasalar ve kiiresellesmenin etkisiyle batidan
doguya dogru yayilmistir. (Ege ve Sahin, 2015: 391). Finansal piyasalarda baglayan
ve reel sektori etkisi altina alan 2008 kiiresel ekonomik krizi, tiim diinya tlkelerini
cesitli alanlarda etkilemistir. Kriz baglangicta bir konut finansman krizi olarak mey-
dana gelse de, ilerleyen siirecte bir likidite krizine doniismiistiir (Afsar, 2011: 148).
Alantar’a gore krizin nedenleri; likidite bollugu ve bunun sonucunda verilen 6zensiz
krediler, asir1 menkul kiymetlestirme, saydamlik eksikligi, derecelendirme kurulusla-
rinin etkinligindeki yetersizlik ve diizenleyici ve denetleyici kuruluslari miidahalede
gecikmesi’ seklinde siralanabilir (Alantar, 2008: 1).

Tiirkiye’de kiiresel ekonomik krizin etkileri, farkli sektorlerde farkli siddetlerde
kendisini hissettirmistir. Krizin meydana geldigi 2007 yilt sonlar1 ve etkisinin stirdii-
gii 2009 yili boyunca Tirkiye’de ihracat-ithalat miktarlari, igsizlik oranlari, biiyiime
oranlari, insaat, sanayi liretim oranlari ve borsada islem goren firmalarin degerle-
rinde 6onemli degismeler meydana gelmistir. Biitiin bu olumsuz tablolar karsisinda
Tirk bankacilik sektorii ise genel olarak saglam bir durus sergilemis ve krizi diger
gelismekte olan tilkeler ve ABD’ye oranla daha diisiik bir hasar ile atlatmistir.
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Bankacilik piyasasi, Tirkiye ekonomisinin en Onemli finansal piyasast
durumundadir. Kriz doneminde bankalarin sube ve personel sayilarinda, kredi ve
mevduat oranlarinda, gelir ve giderlerinde, kar/zarar oranlarinda ve hisse degerle-
rinde gesitli degismeler meydana gelmesiyle birlikte bankacilik sektorii krizden en
az etkilenen sektorlerden biri olmustur. Tiirkiye’de yiikselen konut finansman kre-
dilerine ragmen bankalar kriz doneminde Eyliil 2009’da net karlarin1 Eyliil 2008’e
gore %41 arttirmiglardir (Kutlu ve Demirci, 2011: 130). Bankalarin agirlikli oldugu
finansal aracilik faaliyetleri de ayn1 dénemde %8,5 artmistir (BDDK, 2010).

Bu ¢alismanin temel amaci, 2008 kiiresel ekonomik krizinin Tiirkiye bankacilik
piyasasina temel etkilerini ve Tiirkiye bankacilik sistemi iiyesi bankalarin mali tablo-
larma yansimalarini incelemektir.

Calismanin ilk bolimiinde 2008 krizinin diinya ve Tirkiye ekonomilerine et-
kilerine yer verilmistir. Tkinci boliimde, krizin Tiirkiye bankacilik piyasasinin temel
gostergeleri iizerindeki etkileri tartigtimistir. Ugiincii ve son boliimde ise, 2008 krizi-
nin Tiirkiye bankacilik sistemi tiyesi bankalarin finansal oranlari iizerindeki etkileri,
sistemdeki bankalarin 2005-2014 yillar1 arasindaki mali tablolar1 kullanilarak ince-
lenmistir.

Krizin Diinya ve Tiirkiye Ekonomisine Etkileri

Kiiresel ekonomik sistem icerisinde, her tilke uluslararasi finansal sisteme soyle
ya da boyle bagimhdir. Her iilke uluslararasi ekonomik sisteme bagimliligi kadar
2008 kiiresel krizinden etkilenmistir. Ulkeler, krizin farkli ve olumsuz etkilerini en
aza indirmek icin ekonomik ve sosyal yardim paketlerini zamanla yiiriirlige koy-
mustur. Bu iilkeler arasinda yer alan Tirkiye de krizin ekonomik ve sosyal yasam
iizerindeki olumsuz etkilerinden korunmak icin 7 adet 6énlem paketi olusturmus ve
hayata gecirmistir (Paker, 2014: 96). Bununla beraber krizden en fazla etkilenen iilke
krizin merkezi olan ABD olmustur.

Krizin bag gostermesi ile beraber ABD hiikiimeti, FED ve hazine bakanlig1 va-
sitasi ile bir takim kriz Onleyici, destekleyici ekonomik ve finansal tedbirler almistir.
2007 yilinda 30 ve 90 giinliik mevduata uygulanan faiz oranlar1 %5.22 ve %4.23 bandi
arasinda hareket etmistir. 2008 yilinda mortgage krizinin baslamasi ile FED Bagskani
Bernanke, faiz oranlarinda yiiksek indirim karar1 almistir. Faiz oranlari, 2008 yil1 sonu
itibariyle 30 giin vadelide 0.25 puana gerilemistir. FED’in kriz ddneminde yaptig1 bu
hamle, aym1 donemde ABD dolarina uygulanan LIBOR faizinin de degismesine ne-
den olmustur. 2007 yilinda gecelik LIBOR faiz orani %35.156, aylik faiz oran1 %5.247,
6 aylik faiz oram %5.251 ve 12 ayhik faiz oran1 %5.124 iken, 2008 yilinda bu oran-
lar sirastyla %2.236, %?2.685, %3.060 ve %3.089, 2009 yilinda ise, %0.231, %0.284,
%1.10 ve %1.559 olarak gerceklesmistir. Yillar itibariyle ABD dolarina uygulanan
faiz oranlarn degismeye devam etmis ve 2014 yilinda bu oranlar sirastyla %0.089, %
0.155, %0.331 ve %0.589 olarak gerceklesmistir (Paker, 2014: 77-78). ABD hiikii-
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meti faiz orani degisikliginin yaninda, mevduat garantisinin arttirilmasi, zarar géren
kurulusglara sermaye destegi, borglara devlet garantisi verilmesi, ipotekli konut kredi-
si tahvillerinin alinmas, toksik atiklarin alinmast gibi bircok farkli yontem kullanarak
krizin etkilerini en aza indirgemeye ¢alismustir.

Fakat biitiin bu 6nlemler krizi engellemeye yetmemistir. ABD ekonomisi cesitli
alanlarda biiyiik darbeler almistir. Sekil 1’de gorildigi gibi ABD’de kriz dncesinde
konut fiyatlarinda anormal bir yiikselis meydana gelmistir. 2007 yilindan itibaren pi-
yasalarda yasanan olumuz gelismeler sonucu konut fiyatlarinda biiyiik bir degisim
yasanmuistir.
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Sekil 1. ABD Konut Endeksi (S&P/Case-Shiller National Home Price Index)
Kaynak: http://www.us.spindices.com, (16.05.2015).

Sekil 2’de gorildigi tizere, ABD’de Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYH) biiyti-
me orani, 2003 yilindan 2005 yilina kadar yillik ortalama %¢6 civarinda bir bilyiime
orani yakalamistir. Krizin ilk etkilerinin goriilmeye basladigi 2006 yilindan itibaren
ABD’de (GSYH) biiyiime oraninda degismeler meydana gelmistir. 2008 ile 2009 yil-
larinda krizin olumsuz etkisi sonucu ABD’de GSYH, sirasiyla %1,7 ve % -2,1 oranin-
da gerceklesmistir.
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Sekil 2. ABD GSMH Biiytime Oranlar
Kaynak: Paker, 2014: 81.

166 Ocak 2017/ Cilt: 7, Sayv: 1



2008 Kiiresel Ekonomik Krizinin Tiirkiye Bankactlik Sistemi Finansal Oranlan Uzerindeki Etkileri

ABD’de krizin yarattig1 dalga isgiicti piyasasini da vurmus ve binlerce kisi igsiz
kalmistir. 2007 yilinda issizlik orant %4,7 iken 2008 yilinda %4,8, 2009 da %9,3 ve
2010 da %9,6’ya yiikselmistir. 2010 yilindan sonra ise, bu oran diismeye baglamistir.
Bununla beraber 2006 yilinin sonunda %0,59 olarak geceklesen kamu borcu stoku/
GSYH orani hizla artarak 2007°nin ayn1 ayninda %0,63’e, 2008’de %0,72’ye cikmus ve
2011’e kadar yiikselisini devam ettirerek %1,05’e cikmistir (Paker, 2014: 79). Bu etki-
lerin yaninda ABD’de enflasyon oranlarinda krize bagl olarak keskin bir diisiis mey-
dana gelmistir. Sekil 3’te goriildiigii gibi 2001 krizi sonrasi diisiise gecen enflasyon
oranlar1 2003-2007 yillar1 arasinda talep bazli bir yiikselis yasamis ve krizin meydana
geldigi 2007 yilinin sonlarindan 2008 yilinin ortalarina kadar keskin bir diisiis goriin-
tlisii vermektedir. Fiyatlar genel seviyesindeki bu ani diisiis, kurtarma paketlerinin
acilen devreye girmesi ile sonlanmustir.
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Sekil 3. ABD Yillik Enflasyon Oranlar
Kaynak: Kalkinma Bakanhg (2014), http://www.kalkinma.gov (16.05.2015).

Bilindigi gibi 2008 kiiresel ekonomik krizinin etkileri ABD ile sinirli kalmamuis-
tir. 2008 krizi ismi gibi kiiresel bir 6zellige sahip olup, bircok iilkeyi farkli diizey-
lerde etkilemistir (Ege ve Sahin, 2015: 374). Diinya GSYH oranlarina baktigimizda
karsimiza Sekil 4’teki gibi bir tablo ¢ikmaktadir. Sekil 4’e gére mortgage krizi olarak
da adlandirilan kriz, gelismis lilke ekonomileri {izerinde gelismekte olan tilke ekono-
milerine kiyasla daha fazla etkili olmustur. Gelismis ekonomilerin ortalama biiyiime
oranlar1 2006-2007 yillarinda %2 civarinda iken, 2007°den 2009’un ilk aylarina kadar
bir diisiis trendine girmis ve 2009 yili basinda % -2,6 olarak gerceklesmis. Gelismekte
olan tlkelerin biiylime oranlarinda da benzer bir diisiis goriilmiis ve 2007°de %8,1
olan bu oran, 2009°da %3,7’ye diismiistiir.
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Geligmiz Ulkaier
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Sekil 4. Diinya Biiytime Oranlart (Yiizde)
Kaynak: TCMB, Temel Ekonomik Gelismeler; 06.05.2015

Tiirkiye GSYH biiyiime hiz1 kriz ddneminde diinya ekonomilerine, 6zellikle de
gelismekte olan ekonomilerine uyan bir trend izlemistir. Sekil 5’te de goriilecegi gibi,
Tirkiye diinya ekonomilerine oranla biiylime hizinda diisiisii biraz gecikmeli yasa-
mistir. 2008 yilinda baglayan degismeler, 2009 yili sonlarina kadar stirmiis ve biiylime
hiz1 Mart 2009°da % -15 diizeylerine kadar diismiigtiir. Devreye konan 7 adet 6nlem
paketi 2009 yili sonrasinda etkisini gostererek biiylime hizini yiikseltmeye yardimet
olmustur. 2010 yilt Mart ayindan itibaren bilyiime orani tekrar pozitif degerlere ulas-
mistir.
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Sekil 5. Tiirkiye GSYH Biiytime Hizt (Yiizde)
Kaynak: TUIK, http://tuikapp.tuik.gov.tr (16.05.2015).

Kriz déneminde diinya genelinde iiretim azalmis, retim artis hiz1 2006 yilinda
%35,1 ve 2007 yilinda %>5,0 iken 2008 ve 2009 yillarinda %3,0’a diismiistiir. Diinya
ticaret hacmi ise, 2006 yilinda %9,3 iken 2007’de 7,2 ve 2008’de %2,6’ya diigmiistiir.
2009 yilmin ilk geyregi ile beraber %4,1‘e ¢ikan diinya ticaret hacmi sonraki yillarda
yiikkselmeye devam etmistir.

Kiiresel enflasyon oranlarina bakilacak olursa 2008 yilinin ortalarindan itibaren
ciddi bir disiistin soz konusu oldugu goriilebilir. Sekil 6 kiiresel enflasyonda yiizde
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degisimleri gostermektedir. Sekil 6’ya gore, gelismekte olan ilkelerde yillik ytizde
enflasyon degisimi 2008 yil1 6. ay itibariyle %8,9 civarinda iken 2009 yil1 9. ayda %4’e
yaklagmistir. Benzer bir diisiis gelismis iilkeler icinde sdz konusu olmustur. Gelismis
iilkelerde 2008 yilinin 6. ayinda %4’iin tizerinde olan enflasyon degisim orani 2009
yilmin 9. ayi itibariyle % -0,7‘ye diigmiistiir.
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Sekil 6. Kiiresel Enflasyon (Yillik Yiizde Degisimeler)
Kaynak: TCMB, Temel Ekonomik Gelismeler; 06.05.2015

Ulkemizde enflasyon egilimi 2008 krizi siiresince gelismekte olan iilke ekono-
milerine benzer bir egilim izlemistir. Sekil 7’ye gore, Tirkiye’de enflasyon, 2008 yil1
ortalarina kadar yiikselen bir egilim izlemekte, Haziran 2008 tarihinden sonra keskin
bir diistis ile 2009 yilinin ayn1 ayinda % -2’ye diismiistiir.
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Sekil 7. Tiirkiye’'de Enflasyon Egilimi, Temel Enflasyon Gostergeleri (Mevsimsellikten
Anndinilmig Aylik Degisim, 3 Aylik Ortalama, Yilliklandinlmus)
Kaynak: TCMB, Temel Ekonomik Gelismeler, 06.05.2015.

Krizin diinya genelinde sebep oldugu diger bir olumsuz gelisme ise issizlik
oraninin artmasidir. 2008 Krizi, 2007 yilinin sonlarina dogru biitiin diinyaya hizla
yayilarak gerek gelismis gerek gelismekte olan bircok iilkeyi etkisi altina almig ve
milyonlarca insanin issiz kalmasina neden olmustur. Gelismis ekonomilerde issizlik
kriz doneminde normal seyrinden bir hayli uzaklagsmis, 2007 yilinda %35,4 ve 2008
yilinda %5,8 olan issizlik oram 2009 yilhinda %8,0’a yiikselmistir. Tlgili dénemlerde
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Tirkiye ekonomisi issizlik oranlarinda da benzer bir degisim meydana gelmistir.
Tirkiye’de issizlik oranlar1 2007 yilinda %10,3 ve 2008 yilinda %11 iken, 2009 yilinda
%14 seviyesine ylikselmistir.

Tablo 1.
Tiirkiye ve Gelismis Ulkelerde Igsizlik Oranlan
wy O > [ee) D (e} — N o
e e S el S — — — —
S S S S S S ) o o
N N N N N N N N N
Tirkiye Issizlik Orani (%) SIS 12 |2 1412 e | |
— — — — — — (@)} (=)} (=)}
Gelismis Ulke Issizlik Orani (%) | o oo | < |oo o |o |o |o | o
=2 Vo Vel Y 5> | o0 S N

Kaynak: TUIK, www.tuik.gov.tr ve Kalkinma Bakanligi,, www.kalkinma.gov.tr (16.05.2015).

Bu gibi etkilerin yaninda kriz diinya ve Tiirkiye ekonomisini daha bircok farkl
yonden etkilemistir. 2007 yilinda 6demeler dengesi ortalama 38 milyar ABD dolar1
seviyesinde acik vermistir. Kriz, 2009 yilinda Tirkiye’nin 6demeler dengesine olumlu
etkide bulunmus ve bu yilin 6demeler dengesi, 12 milyar ABD dolar agik vermistir.
Bir 6nceki yila gore 28 milyar ABD dolarlik iyilesme gerceklesmistir. Tiirkiye’nin
Onemli dis ticaret ortaklarinin Avrupa’da yer almasi ve Avrupa tlkelerinin kriz ne-
deni ile ithalatlarin1 azaltmasi nedeniyle Tirkiye, dis ticaret konusunda 6zellikle
ihracatta sikintilar yasamistir. 2011 yilinda 6demeler dengesi 75 milyar ABD dolar1
acik vermistir. Bu rakam bir dnceki yila nazaran 30 milyar ABD dolar1 ve 2009 yilina
gore 63 milyar ABD dolar1 kadar daha yiiksektir (Hazine Miistesarligi, www.hazine.
gov.tr, 16.05.2015). 2008-2009 yillar1 arasinda Tiirkiye’ye gelen dogrudan yabanci
yatirimlarinda ise, %-58,4lik bir gerileme yasanmistir (Ipek ve Binis, 2010: 24).

Krizin Tiirkiye Bankaciligina Etkileri

Finansal sektor, tiim iilke ekonomilerinde fon kaynaklarinin elde edilmesi ve
yoneltilmesinde piyasa yapisinin iglemesini saglayan mekanizma durumundadir. Ge-
lismis ve giiglii bir finansal sistem, saglam ve istikrarli calisan bir ekonominin 6n ko-
sullarindan biri olarak goriilmektedir. Bu baglamda, saglikli ve gii¢lii bir ekonomi
ancak etkin calisan ve istikrarh bir sekilde biiyiiyen bir finansal sistem sayesinde var
olabilir. Bu iki unsur arasinda pozitif yonli bir iligki oldugu genel kabul gormektedir
(Afsar, 2011: 155).

Tiirk bankacilik sektoriinde, 2008 kiiresel krizinin etkileri hissedildigi ddnemde
Tiirk bankacilik sisteminin iki 6nemli avantajinin bulundugu soylenebilir. Tiirk ban-
kacilik sektoriiniin ilgili donemde, giiglii sermaye yeterlilik oranlarina (%17-18 ci-
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varinda) sahip olmasi, Tiirk bankalarmin bir¢ok diinya bankasinin yasadig: likidite
sorunlari ile karsilasmamasini saglamistir. Ayrica Tiirk bankacilik sisteminin krizin
merkezinde bulunan diger iilkelerden farkli olarak, sistemde banka katili olarak
isimlendirilen yiiksek riskli (toksik) finansal krediler icermemesi de krizin etkilerinin
gelismis tilke bankacilik sistemlerine nazaran diisiik diizeylerde hissedilmesini sagla-
mustir (Selcuk, 2010: 23).

Tiirk finans sistemi icerisinde en 6nemli pozisyonda bulunan bankacilik sektorii-
niin, kiiresel krizin takip eden donemlerinde krizden etkilenen diger tilkelere oranla
daha saglikli ve giiclii bir yapida calismaya devam ettigi goriilmektedir. Kiiresel kriz-
den etkilenen merkez ve ¢evre iilkelerin piyasaya ic ve dig miidahaleler ile finansal
sistemlere miidahale ettikleri ve kapsamli yeniden yapilandirma ya da kurtarma pa-
ketleri cikardiklari gozlenmistir. Tiirk finans piyasasinda bu 6nlemler ¢cok daha sinirlt
kalmistir. Krizin etkilerinin hissedilmeye baslamasi ile krizin etkilerini incelemede
onemli bir yere sahip olan gostergelerden sermaye yeterliligi orani, 2008 yilsonu iti-
bariyle resmi oranlarin hayli tizerinde bir degerden %18’den, krizin en etkili oldugu
dénemde %20,6 seviyesine yiikselmistir. Mart 2010 itibari ile bu oran %19,9 gibi diin-
ya geneline gore yiiksek sayilabilecek bir derecededir. Bu durum bankacilik sistemi-
mizin katilimcilariin ve diizenleyici yapisinin 2001 finansal krizinden dogru dersleri
cikardiklarinin ve krizin olumsuz etkilerinden korunmak anlaminda etkili faaliyetler
gerceklestirdiklerinin gostergesi olarak kabul edilebilir.

Mart 2015 tarihi itibariyle, Tiirk bankacilik sistemine toplam 51 banka tiye olup
bunlarin 26 tanesi yabanci, 16 tanesi yerli 6zel ve 9 tanesi kamu bankasidir. Bankalar-
da toplamda 211,826 personel istihdam edilmektedir. Banka sube sayisi ise 12,244’tiir.
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Tablo 2
2005-2015 Tiirkiye Banka Saylar:
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Kaynak: www.tbb.org.tr; (19.05.2015) ve BDDK Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gostergeleri,
2013 - 2015 raporlarnindan derlenmistir.

Tablo 2’de goriilecegi gibi banka sayilarinda 2005-2015 yillar1 arasinda 6énemli
bir degisme gerceklesmemistir. 2007 yili sonlarinda kiiresel krizin patlak verdigi ilk
zamanlarda, 6zel mevduat banka sayis1 13 iken 2008 yili sonunda bu say1 11 olarak
gerceklesmistir. Ilerleyen yillarda banka sayilarinda 6nemli bir degisme olmamustir.
Banka sube sayilarmma baktigimiz zaman 2007°de 7,856 olan sube sayist 2009’da
9,581’e yiikselmistir. Dolayisiyla, diinyanin en biiyiik ekonomilerinde bile ¢ok biiyiik
ve giiclii bankalarin kapanmasina sebep olan kiiresel ekonomik krizin Tiirk bankaci-
Iik sisteminde banka, sube, calisan sayilar1 tizerinde dnemli degisimlere neden olma-
dig1 séylenebilir.

Bankacilik sektoriiniin toplam aktifleri 2015 Mart ayi itibariyle 2,128 Milyar TL
olarak gerceklesmistir. Bu rakam bir 6nceki yilsonuna oranla %6,7°lik bir biiyiime-
nin gostergesidir. Sekil 8 incelendiginde, toplam aktifler icindeki en biiyiik kalemin
%62,1 ile krediler oldugu goriilmektedir. Yillar itibariyle kredilerin aktifler icerisin-
deki artis1 siirmiistiir. 2005 yilinda krediler toplam aktiflerin %39’unu kapsarken,
2007 yilinda %48 ve 2008 yilinda %50’ye yiikselmistir. Bu oran 2009 yilinda %47,9
diizeyine diismiistiir. Diger gelismekte olan iilke bankacilik sektorleri ile karsilagtiril-
diginda bu oranin yiiksek oldugu goriilmektedir (BDDK, 2015). Kriz ddneminde dev-
let tahvillerine talep artmig ve menkul degerler kaleminin banka aktif yapisi icindeki
pay!1 nispi olarak yiikselmistir. Fakat krizin atlatilmas ile beraber 2009 yili sonrasinda
kredilere olan talep yiikselise ge¢mis, Krediler/Toplam Aktifler orani yillar itibariyle
artarak %60’lara yiikselmistir.
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Sekil 8. Bankaculik Sektor Aktif Yapisi (%)
Kaynak: Afgar, 2011: 161 ve BDDK, Tiirk Bankacuik Sektorii Temel Gostergeleri, 2011 - 2015 raporla-
nndan derlenmigtir.

Bankacilik sektoriintin pasif yapisina bakildiginda ise, mevduatlarin 2015 Mart
ay1 itibariyle %52’lik bir paya sahip oldugunu, 6zkaynak oraninin ise %11’de oldu-
gunu gormekteyiz. Tablo 3’e gore kriz doneminde bankalarin Mevduat/Toplam Pa-
sifler oran1 %61-62 diizeyinde gergeklesmistir. Krizin meydana geldigi 2008 yilinda
mevduatlarin orani bir énceki yila gore %2 azalmis buna karsihk Oz Kaynak/Top-
lam Pasifler oraninda %3’lik bir artis meydana gelmistir. Kriz sonrasinda ise hem
mevduat orant hem de 6z kaynak orani siirekli diigmiistiir. Buna ragmen mevduatlar
Tiirk bankacilik sisteminin en 6nemli kaynagi olmaya devam etmektedir. Mevduat ve
0z kaynaklardaki degisime karsin toplam pasiflerdeki artis toplam aktiflere denk bir
sekilde devam etmistir.

Tablo 3.
Tiirk Bankacilik Sektor Pasif Yapist (%)
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Kaynak: Afgar, 2011: 161 ve BDDK, Tiirk Bankacuik Sektorii Temel Géstergeleri, 2011 - 2015 raporla-
nndan derlenmigtir.

Kriz siirecinde gelismis tilkelerdeki bir¢ok banka toplamda 1,7 trilyon dolar gibi
onemli miktarda bir zarara ugramislardir. Ayn1 zamanda IMF diinya genelindeki
banka kayiplarinin 2010 yili igin 2,3 trilyon dolara ulastigini ifade etmektedir (Af-
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sar, 2011: 165). Biitiin bunlar krizin diinya genelinde 6nemli etkilerinin oldugunu
gostermektedir. Krizin etkilerinin tilkemizde hissedilmeye basladigi 2008 yilt sonrasi,
tek haneli enflasyona gecis, faiz oranlarinin azalmasi, net faiz marjlarinin ve menkul
deger faiz getirilerinin artmasi ile bankalar, rekor kar rakamlari agiklamiglardir (Af-
sar, 2011: 168). Bankacilik sektoriiniin donem net kari, 2010 yili sonunda bir dnceki
yilsonuna gore %9,7 oraninda artis saglayarak 22,1 milyar TLye ulagmustir. 2009 y1-
linda bir dnceki doneme gore %50,9 olarak gerceklesen net kar artig oraninin, 2010
yilsonu itibariyle %9,7 olarak gerceklesmesi, bankacilik sektorii net kar artig orani-
nin azalma egilimine girdigini gostermektedir. 2011 yili sonunda bu oran 19,844 mil-
yar TLye diismiis, 2012 yilinda ise %19,2 artarak 23,649 milyar TL olmustur. Takip
eden yillarda artigini siirdiiren bankacilik sektori net karr 2014 yili Aralik ayinda 25
milyar TL, 2015 yili Ocak-Mart aylari arasinda ise 7 milyar TL olarak ger¢eklesmistir.
(BDDK, Tiirk Bankacilik Sektorii Temel Gostergeleri, 2008-2015).

Tiirk bankacilik sektoriiniin sermaye yeterlilik rasyosu (SYR), Avrupa tilkele-
rindeki bircok bankanin ve Basel II normlarinda 6nerilen %8’lik minimum diizeyin
cok iizerindedir. Tiirkiye’de bu oran kiiresel kriz dncesi ve sonrast ddnemde farklilik
gostermistir. Aralik 2008 doneminde %18 olan oran, Aralik 2009’da %21 seviyesine
kadar yiikselmis ve ardindan kiiciik bir azalma ile 2010 yilinda %19,5 diizeyine diis-
mistiir (Afsar, 2011: 165-166). Dolayisiyla, krize ragmen Tiirk bankacilik sektoriiniin
bu anlamda giicli konumunu korudugu soylenebilir. Sektoriin sermaye yeterliligi-
nin 2009-2010 yillar1 arasinda %?2’den fazla artis gdstermesinin temelinde; menkul
kiymetlerin aktif dagilim icerisindeki paynin artmasi ve menkul degerlere yapilan
yatirimin agirliginin risk agirlikli kalemler icerisinde sifir olmasi, artan karliliga bagl
olarak artan Ozkaynaklar, faiz oranlarinin diismesiyle birlikte satilmaya hazir men-
kul kiymet portféyiiniin menkul degerlerin degerleme artiglarinin negatiften pozitife
donmesi ve bankalarin 2009 yili icerisinde ciddi bir kar dagitiminda bulunmamasi
gibi faktorler yer almaktadir. Bankacilik sektOriiniin temel gostergelerinden biri olan
SYR 2011 yili sonunda %16,6’ya diiserken, 2012 yili sonunda ise %17,9 olarak ger-
ceklesmistir. 2014 yili Aralik ayinda %16,3 seviyesinde seyreden SYR, 2015 Mart
ayinda ise 15,51°e dismistiir (BDDK, 2008-2015). Biitiin bu degisimlere ragmen
SYR Basel II kriterlerinde Onerilen orandan ve TCMB tarafindan konulan hedef
orandan (%12) hep ¢ok daha yiiksek seyretmistir.

2008 Krizinin Tiirkiye Bankacilik Sistemi Finansal Oranlarina Yansumast

Biitiin igletmeler gibi bankalarin da finansal analiz yapmak ve faaliyetlerini de-
gerlendirmek icin belirli donemler i¢in olusturduklari bilango ve gelir tablolari kulla-
nilmaktadir. Bankalarin finansal tablo analizi, banka yonetiminden ve yatirim uzman-
larindan alinan bilgiler, dergiler vb. yaymlar ve TBB, BDDK gibi kamu kuruluslar1
tarafindan agiklanan bilgiler ve verilere dayanilarak yapilabilir. Bankalarin finansal
tablo analizindeki amaci, egilimlerdeki, tutarlardaki ve iligkilerdeki temel degismele-
ri belirlemek ve bu degisikliklerin nedenlerini ortaya koymaktir (Akpinar, 2006: 31).
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Bu nedenle oranlar1 dogru bir sekilde yorumlamak gerek miisteriler, gerekse ban-
ka sahip ve ortaklar1 acisindan biiyiik 6nem arz ederken; bankacilik sektoriiniin ve
dolayisiyla iilkenin ekonomik durumunun saglikli bir bicimde degerlendirilebilmesi
bakimindan da 6nemlidir (Avc, 2012: 60).

Calismamizin bu bolimiinde Tiirk bankacilik sisteminin 2008 kiiresel ekonomik
krizi 6ncesi ve sonrasi degerlendirilmesi icin cesitli finansal rasyolar kullanilacaktir.
Bankalarin finansal tablolarinin analizinde kullanilan temel oranlar su sekilde sirala-
nabilir (Colak ve Ogal, 1999);

% Sermaye Yeterliligi Oranlari,
% Bilanc¢o Yapist Oranlari,
«  Aktif Kalitesi Oranlari,
% Gelir-Gider Yapisi Oranlari,
+« Likidite Oranlari,
« Karllik Oranlart.
Bankalarin, faaliyetlerini saglikli bir sekilde devam ettirmeleri, finansal sistem-
de meydana gelebilecek olumsuzluklara karst onlem almalari ve 6zellikle de beklen-
medik zararlari karsilayabilmek icin yeterli bir sermayeye sahip olmalari gerekmekte-

dir. Bu sermayelerinin yeterli olup olmadig1 sermaye yeterlilik oran ile 6lgiilmektedir
(Uzunoglu, 2011: 185).

Tablo 4.
2005-2014 Tiirkiye Bankacuik Sistemi Sermaye Yeterlilik Oranlar
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Kaynak: www.tbb.org.tr/tr , (19.05.2015)

Ocak 2017/ Cilt: 7, Sayr: 1 175



Dog. Dr. Ilhan EGE & Serdar YAMAN

Tablo 4 bankacilik sistemimizde yer alan bankalarin mali tablolarindan elde
edilen donemsel veriler ile sermaye yeterlilik rasyosu formiilleri kullanilarak olus-
turulmustur. Tabloya baktigimizda, Oz kaynaklar/(Kredi + Piyasa + Operasyonel
Risk I¢in Gerekli Sermaye Yeterliligi) oraninin kriz éncesi ddnemde 2005 yilsonunda
%21,2 2006°da ise %22 oldugu goriilmektedir. Kriz doneminde ise diisiise gecerek
2008 yilsonunda %18,1 olarak gerceklesmistir. 2009 yilinda yiikselmesine ragmen bu
oran 2014 yilina kadar siirekli diisiis yasamis ve 2014 yilsonunda %16 olarak gercek-
lesmistir. Ozkaynaklar/Toplam Aktifler oraninda da kriz éncesi dénemde %12 gibi
civarinda degerler gozlenirken kriz doneminde hafif bir ytikselis yasanmis ve bu oran
2008 y1ilt sonunda %11.7 ve 2009 yilsonunda %13,3 olmustur. 2014 yilsonu itibariyle
ise %11,5’tir. Tiirk bankacilik sistemi SYR degeri en yiiksek bankacilik piyasalarin-
dan biridir. Kriz déneminde bu oranlarda gerceklesen diisiis diger gelismekte olan
diinya iilkelerine gore daha azdir.

Banka bilanco yapisi oranlar ise, banka bilangolarinda Tiirk parasi ve yabanci
para dagiliminin Ol¢iilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilan oranlardir. Bi-
lanco yapisi 6l¢timiinde kullanilan yedi adet oran ele alinmaktadir.

Tablo 5.
2005-2014 Tiirkiye Bankacuik Sistemi Bilanco Yapist Oranlart (%)
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Kaynak: www.tbb.org.tr/tr, (19.05.2015)
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Tablo 5 incelendiginde biitiin bilanco yapist oranlarinin kriz doneminde ¢ok az
bir distis ile beraber genel olarak sabit bir yol izledikleri gozlenmektedir. Toplam
Mevduat/Toplam Aktifler oraninda kriz déneminde baglayan ve 2010 yilsonundan
sonra daha yiiksek bir hiz ile azalan bir egilim goriinmektedir. 2006 yili sonunda bu
oran %64,5 iken 2007-2010 arasi1 dénemde %063,5 civarinda seyretmis ve daha sonra
diistise gecerek 2014 yilsonunda %56,3’e diismiistiir.

Aktif kalitesi oranlari, bankalarin 6ding verdigi fonlarin geri donisiiniin
gostergesidir. Banka aktif yapisi igindeki kredilerin kalitesini yansitan oranlar veri-
len kredilerin geri doniistimiinii yansittig1 icin 6nemlidir. Bilindigi gibi 2008 kiiresel
krizinin en 6nemli nedenlerinden biri bankalarin verdikleri ve geri doniisiimiinde
sorunlar yasadiklari toksik kredilerdir. Aktif kalitesi dlciilmesinde kullanilan oranlar
yedi alanda smiflandirilmustir (Aver, 2012: 64).

Tablo 6.
2005-2014 Tiirkiye Bankaculik Sistemi Aktif Kalitesi Oranlari (%)
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Kaynak: www.tbb.org.tritr, (19.05.2015)

Tablo 6’da goriildiigii gibi bankalarin aktif kalitesini 6lcen oranlardan yabanci
kaynaklar i¢cinde dnemli bir paya sahip olan mevduatin azaldigini Takipteki Krediler
ve Alacaklar/Toplam Mevduatlar oranin artan bir seyir izledigi goriilmektedir. Kriz
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doneminde bankacilik sistemi, Toplam Kredi ve Alacaklar/Toplam Aktifler oraninda
%35’lik bir yiikselis meydana gelmis ve 2009 yili digindaki yillarda bu yiikselis egilimi
devam ederek 2014 yilsonunda %63,4’c ulagsmistir. Aktif kalitesini gosteren bu iki
onemli oranda meydana gelen artig seyri bankalarin risklerinin arttigini gostermek-
tedir. Aktif kalitesinin gosteren diger oranlar ise genel anlamda sabit bir yol izlemek-
tedirler.

Likidite oram, isletmelerin kisa vadeli borglarini ddeyebilme giiclerini gosterir.
Ayrica likidite oraninin yiiksekligi aktiflerinin daha hizli, daha kisa vadeli ve daha
kolay paraya donistiiriilebilmesi anlamina gelir (Aver, 2012: 73).

Tablo 7.

2005-2014 Tiirkiye Bankacilik Sistemi Likidite Oranlarn
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Kaynak: www.tbb.org.tr/tr, (19.05.2015)

Tablo 7’de goriildugii gibi bankalarin kisa vadeli borglarini 6deyebilme giictinii
ifade eden oranlardan, kaynaklarinin ne 6lciide likit degerlere yatirildigini gésteren
Likit Aktifler/Toplam Aktifler oran1 dalgali bir egilim gostermekte ve kriz dncesi
donemde 2007 yilsonunda 37,1 iken 2008°de 26,6’ya diismiis ve 2009 yili sonunda
ise tekrar yiikselise gegerek 33,0 oranina ulagmistir. Kisa vadeli borclarini karsilama
yikiimliliguni ifade eden Likit Aktifler/Kisa Vadeli Yikiimliiliikkler orani ise daha
hizli bir sekilde bu dalgalanmayi sergilemektedir. 2007°de 62,4 olan bu oran 2008’de
44.5 ve 2009 ‘da 54,6 olarak gerceklesmistir. Bankalarin likidite yapisini 6lgen diger
bir oran olan Tiirk Parasi Likit Aktifler/Toplam Aktifler oram ise, diger oranlara
kiyasla nispeten daha sabit bir yol izlemektedir. 2008 kiiresel kriz sonrasi donemler-
de likidite oranlarin genel olarak sabit bir yol izledikleri gériilmektedir. Likidite
oranlarmin 2008 yilinda, 2008 yilindan 6nceki ve sonraki yillara kiyasla daha diistik
gercgeklestigini sdylemek miimkiindiir. Her ii¢ oran da kriz donemlerinde diisiis yasa-
mis yani bankalarin kisa vadeli borglarini 6deyebilme giicleri diismiistiir. Kriz sonrast
donemlerde ise bankalarin eski giiclinii yakalayamadiklar1 goriilmektedir. Likidite
oranlar1 her zaman kriz dncesi doneme gore diisiik kalmistir.
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Karliik oranlarn, bankalari elde ettikleri karlarin siirdiiriilebilirlik agisindan
yeterli olup olmadigimnin belirlenmesi icin kullanilan finansal oranlardir. Bankalarin

karlilik gostergesi banka yonetiminin basarisini da ortaya koymaktadir (Giilhan ve
Uzunlar, 2011: 343).

Tablo §.
2005-2014 Tiirkiye Bankacilik Sistemi Karlilik Oranlan
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Kaynak: www.tbb.org.tr/tr, (19.05.2015)

Tablo 8’de goriilecegi gibi, bankalarin etkin bir karliliga sahip olup olmadiklarini
ifade eden oranlardan, bankalarin etkin bir yatirim yapip yapmadiklarimi gosteren
Net Doénem Kari (Zarar1)/Ozkaynaklar oram giiclii bir dalgalanma egilimi icerisin-
dedir. 2007 yilsonunda bu oran %19,5 iken 2008 yilinda 15,4’ diigmiistiir. Tlerleyen
yillarda artma azalma egilimini devam ettirirken 2014 yilsonunda %S8,7 olarak ger-
¢eklesmistir. Tablo 8’e gore, Net Donem Kar (Zarar)/Toplam Aktifler orani ise 2007
yilinda 2,6 iken 2008’de 1,8’e diismiis takip eden yillarda ise dalgali egilimini devam
ettirmigtir. Diger karlilik orani1 da benzer 6zelliklere sahiptir. Karlilik oranlarinin kriz
oncesi donemde yiikselise gectigi, krizin hissedilmeye baglandigi 2008 yilinda 6nemli
bir diisiis yasadigi ve ilerleyen yillarda ise dalgali bir yapiya biiriindiigii sdylenebilir.

Gelir-gider yapist oranlart ise, bankalarin elde ettigi karin hangi gelir ve gider ka-
lemlerinden ne oranda etkilendigini ve toplam gelirler ve giderler icerisindeki kalem-
lerin agirliklarint gostermektedir (Aktas ve Kargin, 2007: 41). Bu oranlar bankalarin
gelirlerinin ve giderlerinin nasil dagildigini ve gelirlerin giderleri karsilamaya yetip
yetmedigini 6lgmeye yoneliktir (Avci, 2021: 70). Bankalarin gelir ve gider yapisini
Olgmek icin analizde bes adet finansal oran kullanilmistir.
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Tablo 9.
2005-2014 Tiirkiye Bankacilik Sistemi Gelir-Gider Yapisi Oranlarn
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Kaynak: www.tbb.org.tr/tr, (19.05.2015)

Tablo 9’da goriildiigii gibi bankanin faiz dis1 gelir yaratma giiciinii gosteren oran
olan, Faiz Dis1 Gelirler (Net)/Diger Faaliyet Giderleri dalgali bir seyir izlemektedir.
Bu oran 2007°de 81,6 iken 2008’de 69,6’ya diismiis ve 2009’da 73,6’ya yiikselmistir.
Diger oranlar genel olarak daha sabit bir yol izlemektedirler. 2008 krizi sonrast do-
nemde gelir-gider yapisini dlcen oranlardan olan bu oran, hizl bir sekilde artip azal-
maya devam etmektedir. 2008 kiiresel krizi 6ncesinde ve sonrasinda dalgali bir go-
riintli veren diger oranlar da krizin etkilerinin hissedildigi y1l olan 2008 yilinda diger
yillara gore az da olsa daha fazla bir diisiis yasamustir.

Sonug¢

2006 yilinda ABD mortgage piyasasinda baslayan ve 2007 yili sonu ve 2008 yili
basindan itibaren, 6nce kredi krizine sonra da likidite krizine déniisen bu 2008 kiire-
sel ekonomik krizi, kiiresel finansal sistemi etkisi altina almistir. Kiiresel ekonomik
kriz ozellikle 2008 yilinin sonlarindan itibaren, basta gelismekte olan iilkeler olmak
iizere bircok iilkede etkisini gostermistir. Kiiresel ekonomik kriz, ekonomik faali-
yetlerin biitiin diinyada hizla yavaslamasi, biiylime oranlarinin belirgin olarak geri-
lemesi, tilkeleraras: ticaretin ve dolayisiyla ithalat-ihracat degerlerinin azalmasi ve
milyonlarca insanin igsiz kalmasi gibi olumsuz sonuclar dogurmustur. Ekonomik faa-
liyetlerdeki yavaglama ve ortaya c¢ikan hizli issizlik artigi, finansal sistemler tizerinde
ciddi baskilar yaratmistir.

Finansal kaynaklarin ¢ok biiyiik bir bolimiiniin bankalarda toplandigi ve yine
bankalar tarafindan kullandirildig1 goz oniine alindiginda Tiirkiye’de, finansal siste-
min en 6nemli bileseninin bankacilik sektori oldugunu sdylemek miimkiindiir. Ge-
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lismis tlkelerdeki bir¢ok biiyiik ve kiiciik bankanin milyarlarca dolar zararla ve iflas-
larla etkilendigi 2008 kiiresel ekonomik krizinden, Tiirk bankacilig1 gelismis tilkelere
kiyasla daha az etkilenmistir. Bunun temel nedeninin Tiirk bankacilik sektériintin
2000-2001 krizinde yasanan biiyiik olumsuzluklara baglh olarak olusturdugu giiclii
altyap1 oldugu soylenebilir. Yapilan reformlar sayesinde bankacilik piyasasinin kriz
karsisinda dayanikli kaldig soylenebilir. Bunun yani sira, kiiresel ekonomik krizin
temelini olusturan ve subprime olarak da adlandirilan kredilere yatirim yapilmamasi
ve aktif kalitesi, likidite yapisi, sermaye yeterliligi, risk yonetimi ve i¢ kontrol sistem-
lerinin gii¢lii olmasinin, Tirk bankacilik sistemini kiiresel ekonomik krizden daha
yiiksek diizeylerde etkilemekten korudugu sdylenebilir.

Tiirk Bankacilik sisteminin finansal analizinde goriildigi gibi 2008 krizinin sis-
temin finansal oranlari iizerinde 6nemli bir degisimlere sebep olmadigi sdylenebilir.
Kriz doneminde yiikselen cari agik, azalan ihracat, artan ithalat, diigsen tiretim hizi,
artan igsizlik orani, diisen kapasite kullanim orani, azalan karlilik orani gibi reel sek-
torii derinden etkileyen sonuglar ile bankacilik sektoriinde karsilasiimamistir. Fakat
bu sonuglar kiiresel krizin Ttuirk bankacilik sektori tizerinde higbir etkisinin olmadigi
anlamma gelmemektedir. Calisgma kapsaminda ele alinan donemde Tiirk bankacilik
sistemi finansal oranlarina ait degerlerde meydana gelen en yiiksek degisim
oranlarmin kriz yillarinda (2008-2009) gerceklestigi sdylenebilir. Incelenen finansal
oranlardan bir¢ogunun, son 10 yillik (2005-2014) donemin en disiik degerlerini
kriz yillarinda sergiledigi goriilmiistiir. Dolayisiyla, Tiirk bankacilik sistemi finansal
oranlarinda meydana gelen s6z konusu bu degisimlerin, her ne kadar gelismis iilke-
lerin bankacilik sistemi finansal gostergelerinde meydana gelen degisimlere kiyasla
oldukga diisiik olsa da, 2008 kiiresel ekonomik krizden kaynaklandigini sdylemek
mimkindiir.
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DUYGUSAL ZEKANIN iS YASAMINDA ORGUTSEL
BAGLILIK VE KARIYER ILISKIiSi: ILKOKUL
OGRETMENLERI SAGLIK VE SOSYAL YARDIM
SANDIGI!
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Duygusal zeka kavraminin 6nemi is yasaminda ve sosyal hayatta giderek artmaktadir. Rekabetin
arttig1 glinimiizde en uygun personeli istihdam etme siirecinde; egitim, bilgi, beceri, yetenek vb.
gibi faktorlerin yani sira duygusal zeka faktorii de igverenler tarafindan 6nemli bir kriter haline gel-
mektedir. Ise alimlarda duygusal zekasi yiiksek olan kisilerin art1 degerlerinin yiiksek olabilecegi ve
isletmeye daha fazla katki saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Isgorenlerin de duygusal zekalarinin
etkisi ile hem kariyer hedeflerini gerceklestirme hem de is tatmini ve orgiitsel baglhilik anlaminda
doyuma ulagmalar1 beklenmektedir. Bu galigma ile duygusal zekammn orgiitsel baglilik ve kariyer
iliskisi incelenmistir. Bu amagla ILKSAN (ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandig
Genel Miidiirliigiinde) 2015- 2016 yillarinda galisan personele yonelik bir anket calismas: yapilmus-
tir. Calismada Meyer ve Allen (1991) tarafindan gelistirilen Orgiitsel Baglilik Olgegi ve Schutte vd.
(1998 ) tarafindan gelistirilen Duygusal Zeka Olgegi kullanilmustir. Kariyer beklentisi dlcegi ise uz-
man gorisi alinarak gelistirilmistir. Arastirmada elde edilen veriler SPSS (Statistical Package for
the Social Sciences) for Windows 22.0 programi kullanilarak analiz edilmistir. Duygusal zeka diizeyi
yiiksek olan ¢aliganlarin kariyer beklentilerinin yiikseldigini, ancak orgiitsel baghlik seviyelerinin ayni
oranda yiikselmedigi anlasilmustir.

Anahtar Kelimeler: Duygusal Zeka, Orgiitsel Baglilik, Kariyer

The Relationship between Emotional Intelligence and Organizational
Commitment with Career Expectations in Business Life: Primary
School Teachers Health and Social Support Fund

Abstract

The importance of emotional intelligence is increasing in work and social life. For employers, emoti-
onal intelligent has become very significant criteria along with education, knowledge, skill, and ability
in today’s competitive world. It is believed that high emotional intelligence will bring plus value in
recruitments and it will contribute more to the enterprise. It is also expected that employees will
fulfill their career plans, have job satisfaction, and organizational commitment thanks to emotional
intelligence. In this study the influence of emotional intelligence on organizational commitment and
career is analyzed. In this respect, the influence of emotional intelligence is examined in detail in
terms of the detection of factors affecting career. For that purpose, questionnaires are held to per-
sonnel who worked in the years 2015-2016 at Primary School Teachers Health and Provident Fund
General Directorate. The Organizational Commitment Scale developed by Meyer and Allen (1991)
and the Emotional Intelligence Scale developed by Schutte et al. (1998) were used in this study. The
career expectation scale was developed in the light of the expert opinion. The data obtained in the
study were analyzed using SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) for Windows 22.0 prog-
ram. It has been found that employees with high levels of emotional intelligence have higher career
expectations, but lower organizational commitment levels

Keywords: Emotional Intelligence, Organizational Commitment, Career

1 26-28 Mayis 2016 tarihleri arasinda Istanbul Unive.rsitesi’nde diizenlenen 15. Ulusal Isletmecilik
Kongresinde sunulmug olan “Duygusal Zekanin Iy Yasaminda Orgiitsel Baghliga ve Kariyere
Etkisi: Ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandig1” baslikli bildirinin genisletilmis
halidir.

2 Kirikkale Universitesi, Kirikkale MYO, Bilgisayar Teknolojileri Boliimi. ozbek@kku.edu.tr
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nsanoglunun yeryiiziinde yasamini stirdiiren diger tiim canlilardan ayiran en
I temel Ozelligi zekasidir. Gardner (1999), zeka’yr “kiiltiirel bir ortamda problem-

leri ¢oziimlerken veya bir kiiltiir grubu tarafindan deger verilen iriinleri orta-
ya cikarirken bilgiyi islemeye yarayan biyopsikolojik bir potansiyel” olarak tanimla-
maktadir. Insanda var olan zekdnin yani sira duygusal zekanin insan hayatindaki
O6nemi yadsinamayacak derecede biiyiiktiir. Duygusal zeka kavrami, Daniel Goleman
tarafindan 1995 yilinda yayinlanan “Duygusal Zeka” adli kitap ile popiiler bir
kavram haline gelmistir (Staff, 2001:1). Goleman (1995) duygusal zekayi, kendi
kendini harekete gecirebilme, digerlerinin ne hissettigini anlayabilme, diirtiilere
hakim olabilme, azim ve sebat gibi kararlilik ifade eden temel yasam becerisi olarak
tanimlamaktadir. Mayerve Saloveyse gore duygusal zeka su yetenek kategorilerinden
olugmaktadir: (a) kisinin kendinin ve digerlerinin duygularimi degerlendirmesi ve
diizenlenmesi ve (b) duygularin problem ¢6ziimiinde kullanilmasi. Baron, duygusal
zekayr “insanlarla saglikli iletisim kurabilme, ani gelisen olaylara karsi cok cabuk
adapte olarak sorunlarin tistesinden gelebilme ve ¢cevresel isteklere kars: daha basarilt

oETY)

olabilme yetenegi” olarak tanimlamistir (Shelly ve Brown, 2004).

Duygularla anlam kazanan insan, aile yasantisinda, ig hayatinda, sosyal hayatin-
da hep duygusal zekasi ile iletisim kurmaktadir. Duygusal zekanin yonetilmesi; bire-
yin kendi duygularini anlamaya calisirken karsisindakinin de duygularini g6z 6niinde
bulundurabilmesi, bu duygular1 anlamlandirabilmesi ve kontroliinii saglayabilmesi,
toplumun ya da bireyin duygusal beklentilerine uygun ve hayatinda pozitif anlamda
etki ve giiclii bir enerji ortaya cikaracak bir sekilde bireysel stratejiler gelistirebilme
stireci seklinde disiiniilebilir (Yaylaci, 2006:49).

Kisi yonetici oldugunda, duygusal zekasi ile ekip ruhunu diri tutar, birlikte ¢a-
list1g1 is gdrenlerin motivasyonunu saglayarak, performanslarinin artmasina katki ya-
par. Duygusal zekas1 yiiksek olan personelin, calistigi isletmeye olan bagliligi artmak-
ta ve hissettigi pozitif duygularla hem kurumuna azami fayda saglamakta, hem de
kendi kariyeri icin stirekli yatirim yapmaktadir. Diger taraftan duygusal zekasi diisiik
olan yonetici, ekip ruhunu yok ederek, isgdrenlere sadece iicret karsiligi calistigini ve
onlardan sadece islerinin yapmalarii gerektigini hissettirerek; onlarin birbirleriyle
iletisimini, performansini ve motivasyonunu diisiirmekte ve bdylece kurumun tret-
kenligini ve verimini negatif yonde etkilemektedir.

Diger bir acidan baktigimizda ise; is basarisi ile duygusal zeka arasindaki iligkiyi
incelemek iizere yapilmig olan bir takim aragtirmalarda, is basarisi tizerinde duygu-
sal zekanin biligsel zekaya oranla ¢ok daha fazla etkiye sahip oldugu belirlenmistir.
Biligsel zekanin, is basarisi iizerindeki etkisi ortalama %6 oraninda iken, duygusal
zekanin %27 kadar bir etki olusturdugu yapilan pek ¢ok arastirma ile ortaya kon-
mustur (Akgiil, 2011:24). Isgéren alimlarinda duygusal zekas1 yiiksek olan personelin
alinmasi, kurumun gelecegi i¢in de 6nem arz etmektedir. Duygusal zekas: yiiksek
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olan personel calistig1 kuruma art1 deger katarak yiikselmekte, bunun sonucu olarak,
astlarina Ornek teskil ettiginden, kurum verimliliginin ve itibarinin artmasina katkida
bulunmaktadir.

Duygusal zeka ile ilgili arastirmalar1 incelendiginde; Goleman’in 1995 yilinda
yayinladigi1 “Duygusal Zeka” adli kitabinda duygusal zeka kavramini ortaya attig1 ka-
bul edilmekle birlikte, Goleman’in kitabindan 6nce de literatiirde bu kavramla ilgili
arastirmalarin bulundugu goriilmektedir. Ancak bu arastirmalarda duygusal zeka;
sosyal zekanin bir cesidi olarak incelenmistir (Poon ve Teng, 2002:59). Kokeni 1920’1i
yillara dayanan duygusal zeka kavrami, 1990’lara kadar ¢ok az ilgi gdrmiistiir (Mayer
ve Salovey, 1997). 1995 yilina gelindiginde ise Goleman tarafindan duygusal zeka
kavrami tiim diinyaya duyurulmus ve literatiirde bu kavram ile ilgili bir ¢ok caligma
yer almaya baslamistir (MayerveSalovey, 1990; Ryback, 1998; Cooper ve Sawaf, 1999;
Baron ve Parker, 2000; Ciarrochive Forgas, 2001; Matthews vd., 2004; Merlevede vd.,
2006).

Harvard Universitesi'nde, Rosenthal vd. 1980 yilinda yaptiklari bir arastirmada,
bagkalarinin duygularini anlayabilen insanlarin, sosyal yasamlarinda oldugu kadar,
is yasamlarinda da basar1 saglayabileceklerini ortaya ¢ikarmistir (Chernis, 2000: 4).
Acar (2001), banka sube miidiirleri tizerine yaptig1 alan arastirmasinda duygusal
zeka yeteneklerinin goreve yonelik ve insana yonelik liderlik davraniglari ile iligkisini
arastirmistir. Yoneticilerin liderlik vasiflari duygusal zeka temel alinarak diisiiniil-
miis, calisanlar icin 6rnek teskil ettigi, yonetici ve ¢alisanin arasindaki olumlu iliskinin
aynen miisterilere yansiyacagi bunun da orgiitiin etkinligi ve verimliligine olumlu etki
yapacagindan liderlerin duygusal zekalarinin 6nemine deginmistir. Marshall (2001),
yaptig1 calismada kendi duygu ve yeteneklerinin farkinda olan bireylerin, duygusal
zeka iginde 6zbiling faktOriiniin, sosyal yasamdaki iliskilerde daha etkili oldugunu
ortaya koymustur. Akin (2004), isletmelerde duygusal zekanin iist kademe yoneticiler
ile astlari arasindaki catigmalar tizerindeki etkilerini incelemistir. Duygusal zekasi
yiiksek yoneticilerin ise alimlarda Gnemsenmesi ve yoneticilere duygusal zeka ile ilgili
egitimlerin verilmesi gerektigini 0nermistir. Rekabetin arttig1 caligma hayatinda islet-
melerin mensuplar arasindaki catismalarla zaman kaybetmemesi icin duygusal zeka
kavraminin yonetici acisindan dnemine vurgu yapmistir. Montes[]Berges ve Augusto
(2007), hemsirelik 6grencilerinin duygusal zeka ve iliskili faktorlerinin arastirildig
bir calismada; duygusal zekasi yiiksek dgrencilerin duygusal sorunlarin tedavisinde
daha yetenekli ve sosyal iliskilerde daha deneyimli olduklarini belirlemistir. Delice
ve Giinbeyi (2013) 113 polis liderinin duygusal zeka ve liderlik iliskisinin incelenmesi
ile ilgili yapmis olduklar1 arastirmada, polis liderlerinin duygusal zeka seviyeleri ile li-
derlik davranislari arasinda pozitif, kuvvetli ve istatistiki olarak anlamli bir iligki oldu-
gunu ifade etmistir. Titrek (2013), duygusal zeka’nin giindelik ve is hayatindaki 6nem
ve etkilerini degerlendirerek insanlarin birbirleriyle iyi iliskiler kurmasina, birbirleri-
ne uyum saglamasina yardimci olan becerileri ve birbirini tamamlayan, destekleyen
ve biri digerinin yardimcisi olan yetenekler olarak gérmek gerektigini vurgulamis-
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tir. Gezgin (2014),duygusal zeka ya da matematiksel zekanin ya yetenek ya da zeka
olarak tanimlanmasi gerektigini belirtmistir. Fettahliogu ve Siinbiil (2015) duygusal
zeka ile psikolojik gliclendirme arasindaki iligkinin tespit edilmesi amaciyla bir devlet
iiniversitesinde 136 idari personel tizerinde ¢alisma yapmustir. Elde edilen bulgular,
duygusal zekanin psikolojik giiclendirmenin alt boyutlarindan bazilarini pozitif ydonde
etkiledigini ve aralarinda anlaml iligkiler oldugunu desteklemistir. Ugurlu ve Sakar
(2015), spor yapan ve yapmayan 179 iiniversite 6grencilerinin duygusal zeka ve mut-
luluk diizeylerini karsilagtirmistir. Yapilan analizleri sonucunda spor yapma degiske-
nine gore spor yapanlar lehine anlamli farklilik tespit edilmistir. Ayrica cinsiyet degis-
kenine gore duygusal zeka alt boyutlarinda anlamli farkliliklarin oldugu goriillmiistiir.
Akduman ve Akaydin (2016), 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Ankara’nin Cubuk
ilcesinde Milli Egitim Bakanligr'na bagh okullarda okul dncesi egitime devam eden
60 ay ve iizeri ¢ocuklarin ve annelerinin duygusal zeka diizeylerini ¢esitli degiskenler
acisindan incelemistir. Arastirmaya katilan ¢ocuklarin, duygusal zeka alt 6lceklerinde
ve toplam puan ortalamalarinda kardes sayisi, dogum sirasi, annenin egitim diizeyi
ve meslegi degiskenleri acisindan anlamli bir farkliligin bulunmadigi belirlenmisken;
cocuklarin cinsiyetine, okul oncesi egitim kurum tiiriine, okul 6ncesi egitim kuru-
mundaki yilina ve annenin yagina gore anlaml farkliliklar oldugu goriilmiistiir.

Bu calisma ile calisma hayatinda duygusal zekanin o6rgiitsel baglilik ve kari-
yer iligkisi arastirilmigtir. Literatiirde yapilan ¢aligmalar sosyal yasamda sorunlarin
¢oziimiinde duygusal zekanin dnemini vurguladigindan bizim ¢alismamiza da temel
olusturmustur. “Erkeklerin ve kadinlarin is yerlerine duyduklar: 6rgiitsel baghiliklari
aynimidir?” ve “Calistiklari isyerinden kariyer beklentileri kiyaslanabilir mi?” ayrica
bu kapsamda “Duygusal zekanin rolii ne diizeydedir?” sorular1 bize bu arastirmay1
yapmaya itmistir. Bu amagla Ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandi-
g1 Genel Miidiirliigiinde (ILKSAN) 2015- 2016 yillarinda calisan personel iizerinde
uygulamasi gerceklestirilmistir.

Modern diinyada gelisen teknoloji, artan niifus, insanlarin sosyal yasamdaki
degisimleri ve hizla gelisen sosyo-psikolojik konular her giin bir arastirma konusu
dogurmaktadir. Dolayisiyla duygusal zekay, orgiitsel baglilik ve kariyer iliskisi boyu-
tunda irdelemek kanimizca literatiire faydali sonuclar sunacaktir.

Yontem

Bu arastirma Ankara ilinde bulunan ve Milli Egitim Bakanligina bagl bir kuru-
lug olan ILKSAN c¢alisanlar iizerinde yapilmistir. Toplam olarak 50 sorudan olusan
anket gelistirilmistir. Anket ile kurumda calisan 110 personele sorular yonetilmistir.
Anket yiiz yiize gdriisme yontemiyle yapilmistir. Anket ii¢ bolimden olusturulmustur.
Birinci boliimde katilimeilarin demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla “Cinsi-
yet”, “Yas”, “Medeni Durumu” ve “Calisma Yili” ile ilgili 4 adet soru sorulmustur.
Ikinci boliimde katilimeilarin kariyer planlama ile ilgili diisiincelerini belirlemek
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amaciyla 22 soru sorulmustur. Ugiincii boliimde ise katilimcilarin 6rgiitsel bagliligint
belirlemek amaciyla 24 adet soru sorulmustur. Sorularin cevaplandirilmasinda 5’li
Likert Olcegi kullanilmistir (1: Kesinlikle Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Karar-
sizim, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle Katiliyorum).

Caligmada; Schutte vd. (1998 ) tarafindan gelistirilen Duygusal Zeka Olcegi
kullanilmigtir. Duygusal zekanin dlciimiinde 8 adet soru sorulmustur. Meyer ve Allen
(1991) tarafindan gelistirilen Orgiitsel Baghlik Olgegi kullamlmustir. Kariyer beklen-
tisi Olgegi ise uzman goriisleri dogrultusunda gelistirilmistir.

Arastirmada elde edilen veriler SPSS (Statistical Package for the SocialScien-
ces) for Windows 22.0 programi kullanilarak analiz edilmistir. Verileri degerlendiri-
lirken tanimlayici istatistiksel metotlari (sayi, yiizde, ortalama, standart sapma) kulla-
mlmustir. Anket sorularina verilen cevaplarin ortalamalar1 alinarak 5’li Likert Olcegi
araliklarina gore degerlendirme yapilmustir. Tablo 1’de Likert Olgegi aralik degerleri
verilmistir.

Tablo 1

5’li Likert Olgegi Aralik Degerleri
Agirhk Secenek Sinirlar
1 Kesinlikle katilmiyorum 1,00 - 1,80
2 Katilmiyorum 1,81 - 2,60
3 Kararsizim 2,61-3,40
4 Katiliyorum 3,41 - 4,20
5 Kesinlikle katiliyorum 4,21 -5,00

Kariyer, orgiitsel baglilik ve duygusal zeka verilerinin katilimeilarin cinsiyet, yas,
medeni durum ve egitim durumu degiskenlerine gore anlamli fark gosterip goster-
mediginin belirlenmesine calisilmistir. Bunun i¢in 6ncelikle kariyer, orgiitsel baglilik
ve duygusal zeka verilerinin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek ama-
ciyla One-sample Kolmogorov Smirnov testi uygulanmistir. Test sonucunda verilerin
normal dagilim gostermedigi goriilmis ve bu karsilastirmalarda parametrik olmayan
veriler i¢in kullanilan Mann Whitney U ve Kruskal Wallis testi uygulanmistir. Burada
elde edilen bulgular %95 giiven araliginda, %5 anlamlilik diizeyinde degerlendiril-
mistir.

Tablo 2’de goriilecegi lizere dlceklerin Cronbach Alpha’s: kariyer planlama 6l-
cegi 0,781; orgiitsel baglilik 6lcegi 0,585 ve duygusal zeka 6lgegi 0,847 olarak saptan-
mistir. Elde edilen bu degerler uygun bir giivenirligin oldugunu isaret etmektedir.
Dolayistyla arastirmaya gecilmesinde herhangi bir problem goriilmemistir.
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Tablo 2
Olceklere Gore Giivenirlik Analizi
s Standartlagtirllmis | Madde
Cronbach’sAlpha Cronbach’s Alpha Sayis1
Kariyer Beklentisi | 0,781 0,785 22
Orgiitsel Baghhk | 0,585 0,595 11
Duygusal Zeka 0,847 0,856 14
Bulgular

Arastirmaya katilan calisanlarin demografik bilgilerine iligkin frekans degerleri
%060,9 oraninda erkek, %39,1 oraninda kadin, %64,5 oraninda evli, %35,5 oraninda
bekar ¢alisan oldugu goriilmistiir. Yas degiskeni icin elde edilen frekans degerlerine
gore %35,5 oraninda 26-30 yas, %31,8 oraninda ise 40 yas lizerinde ¢alisan oldugu be-
lirlenmistir. Caligma stiresi degiskeni icin elde edilen degerlere gore %64,6 oraninda
7 yildan az siire ¢alisanlar, %29,1 oraninda 15 y1l iizeri siire ¢alisanlar bulunmaktadir.

Tablo 3’deki verilere gore arastirmaya katilan calisanlarin duygusal zeka algi-
lart ile ilgili 6lgekte ortalama 3,46 ile katiliyorum diizeyinde belirlenmistir. Orgiitsel
baglilik dlcegine verilen cevaplar igin ortalama 3,04 ile kararsizim diizeyinde tespit
edilmistir. Kariyer beklentisi 6lcegine verilen cevaplar icin ortalama 3,18 ile yine ka-
rarsizim diizeyinde oldugu goriilmiistiir. Buna gore arastirmaya katilan calisanlar,
duygusal zeka olarak kendilerini yeterli diizeyde gormekte olup, calistiklar1 kurumla
ilgili orgiitsel baglilik diizeyleri ile kariyer beklentilerinin orta diizeyde oldugu goriil-
mektedir.

Tablo 3
Olcek Ortalama ve Standart Sapma Degerleri
N Ortalama Standart sapma
Kariyer Beklentisi 110 3,18 0,50
Orgiitsel Baghihk 110 3,04 0,47
Duygusal Zeka 110 3,46 0,59

Katilimellarin - demografik 6zelliklerine gore Kkariyer beklentisi, Orgiitsel
baglilik ve duygusal zeka diizeyleri arasinda fark olup olmadigini belirlemek igin
yapilan analizler sonucunda cinsiyet degiskeninde gruplar arasinda anlaml bir fark
goriilmemistir. Medeni durum, yas ve calisma stiresi degiskenlerinde ise gruplar arasi
anlamli farklar goriilmiis olup bu farklarla ilgili analiz sonuclar1 asagida Tablo 4>de
verilmistir.
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Tablo 4
Medeni Durumlarima Gore Calisanlarnin Goriigleri
Medeni Durum | N Sira Ortalamasi | Sira Toplami
Evli 71 62,18 4414,50
Kariyer Beklentisi
Bekar 39 43,35 1690,50
. Evli 71 56,93 4042,00
Orgiitsel Baghlhik
Bekar 39 52,90 2063,00
Evli 71 56,34 4000,00
Duygusal Zeka N
Bekar 39 53,97 2105,00

Tablo 5
Medeni Durumlarina Gore Calisan Goriisleri Arasindaki Farklilik Diizeyini Gosteren
Mann-Whitney U Testi Sonuclar

Kariyer Beklentisi | Orgiitsel Baghihk | Duygusal Zeka
Mann-Whitney U 910,500 1283,000 1325,000
Wilcoxon W 1690,500 2063,000 2105,000
y/ -2,975 -0,639 -0,372
Asymp. Sig. (2-tailed) | 0,003 * 0,523 0,710

* P<0,05 diizeyinde anlaml fark ifade etmektedir.

Tablo 4 ve 5 incelendiginde, arastirmaya katilan calisanlarin medeni durumla-
rina gore Kkariyer beklentisi 6lceginde evli ve bekar calisanlar arasinda anlaml fark
oldugu goriilmektedir. Bu olgekte evli ¢alisanlarin kariyer beklentisi diizeylerinin
bekar olanlara gore anlamli sekilde daha yiiksek oldugu belirlenmistir (P <0,05).

Tablo 6 ve 7’de goriildiigii gibi arastirmaya katilan calisanlarin yas gruplarina
gore degerlendirildiginde; kariyer beklentisi, orgiitsel baglilik ve duygusal zeka 0l-
ceklerinde anlaml farklar oldugu goriilmiistiir. Kariyer beklentisi 6lceginde 35 yas
iizeri calisanlarin, kariyer beklentileri daha alt yas gruplarina gore anlamli bir sekilde
yiiksek olarak belirlenmistir. Orgiitsel baglilik 6lgeginde 36-40 yas grubu galisanlarin
orgiitsel baglhiliklar: diger yas gruplarina gore daha yiiksek oldugu anlagilmistir. Duy-
gusal zeka Olceginde de 36-40 yas grubu calisanlarin duygusal zeka ortalamasi diger
yas gruplarina gore anlamli bir sekilde yiiksek oldugu belirlenmistir.
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Tablo 6

Yas Gruplarina Gore Calisanlarin Goriisleri Arasindaki Farklilvk Diizeylerini Gosteren
Kruskal Wallis Testi Sonuclar

Kariyer Beklentisi Orgiitsel Baglilik Duygusal Zeka
Chi-Square 26,470 9,891 23,930
Df 4,000 4,000 4,000
Asymp. Sig. 0,000 * 0,042 * 0,000 *

* P<0,05 diizeyinde anlamli fark ifade etmektedir.

Tablo 7
Yas Gruplarina Gore Calisanlarin Goriisleri
Yas N Sira Ortalamasi
20-25 7 20,50
26-30 39 56,79
Kariyer Beklentisi 31-35 18 32,67
36-40 11 75,64
40 ve uzeri 35 66,47
20-25 7 62,00
26-30 39 58,28
Orgiitsel Baghhk 31-35 18 35,56
36-40 11 69,27
40 ve tlizeri 35 57,03
20-25 7 59,00
26-30 39 49,33
Duygusal Zeka 31-35 18 39,72
36-40 11 96,09
40 ve tizeri 35 57,03
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Tablo 8
Calisma Siirelerine Gore Calisanlann Goriigleri
Calisma Siiresi N Sira Ortalamasi
3 yildan az 43 47,08
4-7yil 28 43,64
Kariyer Beklentisi 8-12yil 3 35,33
12-15y1l 51,75
15 yil iizeri 32 79,55
3 yildan az 43 61,09
4-7y1l 28 46,04
Orgiitsel Baghhk 8-12 yil 3 60,33
12-15y1l 3,00
15 yil iizeri 32 62,38
3yildan az 43 44,60
4-7y1l 28 44,75
Duygusal Zeka 8-12 yil 75,33
12-15y1l 60,50
15 yil iizeri 32 77,06
Tablo 9

Caligma Siirelerine Gore Calisanlarin Goriigleri Arasindaki Farklilik Diizeylerini
Gosteren Kruskal Wallis Testi

Kariyer Beklentisi | Orgiitsel Baghlik | Duygusal Zeka
Chi-Square 26,536 16,403 24,170
Df 4,000 4,000 4,000
Asymp. Sig. 0,000 * 0,003 * 0,000 *

* P<0,05 diizeyinde anlamli fark ifade etmektedir.

Tablo 8 ve 9°da goriildiigii gibi aragtirmaya katilan ¢alisanlarin ¢alisma siirele-
rine gore degerlendirilmesinde; Kariyer Beklentisi, Orgiitsel Baghlik Ve Duygusal
Zeka olceklerinde anlamli farklar oldugu goriilmiistiir. Kariyer Beklentisi dlceginde
15 yil tizeri calisma siiresi bulunanlarin kariyer beklentisi ¢calisma siiresi daha az olan-
lara gore anlamh sekilde yiiksek oldugu belirlenmistir. Orgiitsel Baghhk 6lgeginde
caligsma siiresi 3 yildan az olanlar ile 15 yil iizeri olanlarin diger gruplara gore orgiitsel
baglilik diizeyleri daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Duygusal Zeka dlceginde calisma
stiresi 15 yil tizeri olan calisanlar ile calisma siiresi daha az olanlar arasinda anlaml
fark belirlenmistir.
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Arastirmanin temel amacinda belirtilen duygusal zekanin is yasaminda orgiitsel
baglili ve kariyer beklentisi iligkisini belirlemek icin yapilan korelasyon analizi sonug-
lar1 asagida Tablo 10°da verilmistir.

Arastirmaya katilan calisanlarin duygusal zeka diizeyleri ile kariyer bek-
lentileri arasinda Tablo 10’da goriildigi gibi anlamli bir korelasyon oldugunu
goriilmistiir(P<0,05). Korelasyon pozitif yonde 0,61 diizeyinde gerceklesmis olup,
duygusal zeka ile kariyer arasinda orta diizeyde bir pozitif bir iligki oldugunu goster-
mektedir.

Tablo 10
Duygusal Zeka ile Kariyer Beklentisi Arasindaki Iliskiyi Gésteren Korelasyon Analiz
Sonucglar

Duygusal Zeka | Kariyer Beklentisi
Spearman’s rho 1 0,664 **
Duygusal Zeka Sig. (2-tailed) 0,000
N 110 110
PearsonCorrelation | 0,664 ** 1
Kariyer Beklentisi | Sig. (2-tailed) 0,000
N 110 110

** Korelasyon cift yonlii 0,01 diizeyinde anlamlidir.

Tablo 11
Duygusal Zeka ile Orgiitsel Baglhik Arasindaki Hligkiyi Gosteren Korelasyon Analiz
Sonuglarn
Duygusal Zeka | Orgiitsel Baghlik
Spearman’s rtho 1 0,131
Duygusal Zeka Sig. (2-tailed) 0,173
N 110 110
PearsonCorrelation | 0, 131 1
Orgiitsel Baghihk | Sig. (2-tailed) 0,173
N 110 110

Calisanlarin duygusal zeka diizeyleri ile drgiitsel baghilik diizeyleri arasinda Tab-
lo 11°de gorildigii gibi anlamli bir korelasyon oldugunu anlasilmaktadir (P<0,05).
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Sonug ve Oneriler

Entelektiiel zekanin katkisi bilim alaninda énemli bir unsur olmasina ragmen,
bazi alanlarda yeterli gelmemektedir. Ozellikle sosyal bilimlerde duygusal zeka kav-
ramimin 6nemi gittikce artmaktadir. Orgiit kiiltiiriiniin gelistirilmesi, daha kaliteli
hizmet sunulmasi, cagdas yasamin daha iist seviyelere cikarilmasi icin insanin kendini
gelistirmesi gerekmektedir. Bunun icin gerek sosyal yasamda statii kazanma bece-
risi, gerek ig yasaminda kendini ispat etme gayreti, insanlar1 kariyer yapma idealine
stiriiklemektedir. Dolayistyla kariyere etki eden olumlu ya da olumsuz tiim sebepler
aragtirilmali ve insan kaynaginin gelistirilmesi konusunda igverenlerce duygusal zeka
tespiti yapilarak, personel istihdami duygusal zeka seviyelerine gore degerlendiril-
melidir.

Duygusal zekaya sahip bireyler, kendi duygularini ifade eden, bunu dogru sekil-
de karg1 tarafa aktarabilen, digerlerinin ne hissettigini anlayabilen ve kolayca iletigim
kurabilen kisilerdir. Duygusal zekasi yiiksek olan bir yonetici, ¢alisanlarin birbirleriy-
le uyum iginde olmasini amac edinerek, isyerinde birlikteligin saglanmasina yardimct
olur ve lider olma vasfi ile astlarina 6rnek teskil eder. Calisanlarinin motivasyon-
larini, performanslarini arttirarak ve birbirleriyle iletisimlerini saglayarak isyerinde
basarmnin saglanmasinda demirbag gorevi yapmaktadir. Orgiitsel baglilig1 yiiksek olan
calisanlar, calistiklarini kurumda yiikselme gayesi ile daha 6zverili ¢calisirlar ve kuru-
mun verimliligini artirmaktadir.

Duygusal zekanin 6zel hayatimizda kisisel iligskilerimizde ve o6zellikle is hayatin-
da orgiitsel baglilik ve kariyer konusunda 6nemli bir yeri bulunmaktadir. Konuyla il-
gili aragtirmalar da gostermistir ki is hayatinda duygusal zekas yiiksek olan ¢alisanlar
yeteneklerini daha kolay bir bicimde 6n plana cikarabilmekte ve calistiklar: alanda
daha bagarihi olabilmektedir. Is hayatinda yeteneklerini gelistiren ve basaril calisma-
lar yapabilen bu kisilerin kariyer olarak ilerlemeleri de daha kolay hale gelmektedir.

Duygusal zekanin calisanlarin kariyer beklentileri ve orgiitsel bagliliklar ile ne
diizeyde bir iligkisi bulundugunu belirlemek amaciyla yapilan bu calismada, arastir-
maya katilan ¢alisanlarin duygusal zeka diizeylerinin iyi diizeyde oldugu belirlenmis-
tir (X = 3,46). Yapilan korelasyon analizine gore ¢alisanlarin duygusal zeka seviye-
si ile kariyer beklentileri arasinda orta diizeyde pozitif bir iligki bulundugu ortaya
konmustur (R=0,664). Duygusal zeka seviyesi ile orgiitsel baglilik arasindaki iligkiyi
belirlemek amaciyla yapilan korelasyon analizinde ise anlamli bir korelasyon tespit
edilmemistir (P>0,05). Elde edilen bu verilere gore arastirmaya katilan ¢alisanlarin
duygusal zeka diizeyi yiikseldikge kariyer beklentileri de orta diizeyde yiikselmekte-
dir, diyebiliriz.

Duygusal zeka diizeyi yiiksek olan ¢alisanlarin yeteneklerini daha verimli kulla-
narak daha bagarili isler yapabilmeleri ve bunun sonucunda is yasamlarinda kariyer
olarak daha yiikseklere ¢ikma isteklerinin artmasi beklenen bir sonug olarak 6n pla-
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na citkmistir. Duygusal zeka ile birlikte Orgiitsel baglhiligin ayni diizeyde yiikselmemis
olmasi, ¢alisanlarin duygusal zekalarina bagl olarak gelistirdikleri yeteneklerini belli
bir kuruma bagli olarak kullanmak yerine farkli 6rgiitlerde daha iyi calisma sartlarin-
da veya daha iyi ticretler ile calisarak kullanmayi tercih ettikleri seklinde yorumlan-
mistir. Bu durumun giiniimiizde 6zel sektorde basartyr yakalamig 6zellikle yonetici
diizeyinde calisan kisilerin sik sik kurum degistirmeleri ya da sirketler arasi yonetici
transferleriyle bagdasan bir sonug¢ oldugu goriilmektedir.

Arastirma verilerimizden ¢alisanlarin cinsiyet, medeni durum, yas ve ¢alisma sii-
resi degiskenlerine gore yapilan karsilastirmalarda elde edilen sonuglarda ise demog-
rafik ozelliklere gore (cinsiyet, medeni durum, yas ve galisma siiresi) evli olanlarin
kariyer beklentisinin daha yiiksek oldugu, kurumda uzun siiredir ¢alisanlarin yeni
calisanlara gore duygusal zeka, kariyer beklentisi ve drgiitsel bagliliklarinin genellikle
daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Sonug olarak rekabetin hizla yiikseldigi ¢cagimizda orgiitler biinyelerinde calis-
tirdiklar1 her diizeydeki galisanlarin duygusal zekalarini belirleyerek istihdam etmeli,
calisanlaria uygun birimlerde ¢alisma olanagi saglayarak, onlarin yeteneklerinden
en iyi sekilde yararlanabilmelidir. Duygusal zeka diizeyi yiiksek olan ¢alisanlarin or-
giitsel bagliliklarini artirmak ve onlarin kariyer olarak yiikselmelerini kolaylastirmak
icin egitimler verilmeli, onlara imkanlar sunmalidir.
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Giiniimiiz isletmeleri, teknolojinin hizla gelismesi ile gittikge zorlasan rekabet orta-
minda ayakta kalabilmek ve varliklarini stirdiirebilmek icin biiyiik ugraslar vermek-
tedirler. Maliyetlerini en aza indirmek, miisteri taleplerine dogru, kaliteli ve hizli bir
sekilde cevap vermek istemektedirler. Bu amaclara ulasma yolunda kullanilacak olan
en 6nemli araglardan biri stok kontrol yonetimidir. Isletme icin en iyi, en uygun stok
kontrol sisteminin belirlenmesi hem maliyetlerin azaltilmasi hem de miisteri talep-
lerine daha hizli cevap verebilmeyi saglamaktadir. Bu calismada, bir 1s1 cihazlar is-
letmesinde dnce stok kontrol yontemlerinden ABC analizi yapilmis daha sonra ¢ok
kriterli stok siniflandirilmasi icin analitik ag siireci yontemi kullanilmistir. Stok si-
niflandirilmasinda analitik ag siireci ile ABC analizi sonuclar1 arasindaki farkliliklar
ortaya konmustur.

Anahtar Kelimeler: Stok Kontrol Yonetimi, ABC Analizi, Analitik Ag Siireci

An Application of ABC Analysis and Analytic Network Process at the
Stock Control in Heat Tools Company

Abstract

Today’s enterprises are trying to maintain their presence with the rapid development
of technology and the increasingly difficult competitive ambience. The enterprises
want to be reply quickly, quality and completely to customer demands. At the same
time, they want to be minimize of the cost. A stock control management is one of the
most important tools that will be used to achieve these objectives. Becauce, this case
provides both reduce costs and the ability to respond faster to customer demands.
In this study, first, it was conducted ABC analysis in the enterprises of thermal tools
that is one of the stock control methods. Then, analytic network process method was
used for multiple criteria stock classification. At the end of the study, it was compa-
red a results of ABC stock classification and analytic network process.

Keywords: Control Management, ABC Analysis, Analytic Network Process.
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Giris

tok yonetimi uygulamalari, isletmelerin 6zellikle tretim maliyetlerinin en

diisiikk diizeyde tutulmasini saglamasi agisindan biiyiik onem tasimaktadir.

Stoklar, uzun yillar boyunca pozitif bir varlik olarak goriilmiis ve isletmeler
tarafindan fazla dikkat edilmemistir. Ulkemizde ise gecmisteki yiiksek enflasyon ve
ithalat giicliikleri isletmelerin stoga bakis agisini fazlasiya etkilemis, stogu bir giivence
olarak degerlendirmelerini desteklemistir. Ayrica, minimum stokla calisma isletme-
nin finansman fonksiyonu agisindan da bir rahatlama saglamaktadir. Béylece s6z ko-
nusu igletme rakipleri karsisinda maliyet avantaji yakalayarak rekabet edebilmesinin
yansira, genel olarak kisitli olan finansman kaynaklarinin baska alanlara kaydirilmasi
ile rekabet giiciinii arttirmig olmaktadir. Isletmeler igin kritik kararlardan olan stok
kontrol siireci iyi analiz edilerek dogru kararlarin alinmasi firmalarin faaliyetleri igin
O6nem arz etmektedir.

Karar verme problemi en genel anlamda; bir secenek kiimesinden en az bir
amac veya Olgiite gore en uygun segenegin secimi seklinde tanimlanabilir. Buna gore
bir karar probleminin elemanlarini; karar verici, secenekler, kriterler, sonugclar, cevre
ve karar vericinin 6ncelikleri olusturur. En basit sekliyle bir karar problemi bir amac
veya Olciite gore secenekler arasindan bir secim yapma gibi distiniilebilir.(Dagdevi-
ren ve Eren,2001).

Farkli karar verme yontemleri kullanilmakta olup siklikla kullanilanlar1 AAS ve
AHS’dir. AAS’nin AHS ne gore iistiinliigii, elemanlar ve elemanlarin olusturdugu kii-
meler arasindaki etkilesimleri belirleme olanagi vermesinden kaynaklanmaktadir. Bu
etkilesimler kiime ici ve kiimeler arasi etkilesimler olarak adlandirilmaktadir. Eger ayni
kiime igerisinde yer alan elemanlar arasinda etkilesim varsa kiime i¢i etkilesim (i¢ ba-
gimlilik), farkl kiimeler arasinda yer alan elemanlar arasinda etkilesim var ise kiimeler
arast etkilesim (dis bagimlilik) s6z konusudur (Meade ve Sarkis, 1999).

Bu calismada Kirikkale’de 1s1 cihazlari sektoriinde faaliyet gosteren bir igletme-
de stok siniflandirilmasi i¢in 6nce ABC analizi kullanilmig daha sonra ayni siniflan-
dirma AAS ile yapilmistir. Bu sonuclardan elde edilen verilerle ABC ve AAS yontem-
leri kiyaslanmistir. Sonug¢ kisminda ise calismadan elde edilen sonuclar tartisiimis, iki
yontem degerlendirilmistir.

Calismamiz alt1 boliimden olusmaktadur. Ikinci bolimde ABC analizinden bah-
sedilerek smiflandirmada kullanilan harfler ve yiizdeleri anlatimustir. Ugiincii bo-
limde ise AAS analizi anlatilmig ve yapilan bazi calismalar belirtilmistir. Dordiincii
boliimde ise stok siniflandirmasi yapilan calismalardan bazilari ele alinmistir. Be-
sinci bolimde ise 1s1 cihazlar tireten bir isletmede stok siniflandirilmasi icin 6nce
ABC analizi uygulanmis daha sonra ayni siniflandirma AAS ile yapilmistir. Altinci
boliimde, yapilan stok siniflandirma islemi icin ABC analizi ve AAS analizi sonuglari
karsilastirilmig ve degerlendirilmesi yapilmistir.
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Stok Kontrolde Abc Analizi ve Analitik Ag Stireci Yonteminin Isi Cihazlar
Firmasinda Uygulanmasi

ABC Analizi

Stoktaki malzemeleri bir yil igindeki kullanim miktar1 ve maliyet degerine gore
smiflayan stok kontrol modeline ABC analizi denilmektedir. Analizin temelini olus-
turan prensip ilk kez General Electric firmas: aragtirmacilarindan H. Ford Dickie
tarafindan ortaya atilmustir. Vilfredo Pareto adinda Ttalyan bir ekonomist tarafindan
1896 yilinda gelistirilmis olan bu metod ayni zamanda pareto kurali olarak da anil-
maktadir. Stok kontroliinde ABC (Always Better Control) analizi; nicel bir yontem
olup, amaci 6nemli ile Onemsizi ayirt etmektir. Rasyonellestirme caligmalarinin eko-
nomik agirligini, ekonomik anlam tasiyan alanlara yonelterek ekonomiklik ilkesine
gore en az gider ile optimum kazanci saglama hedefini glitmektedir. ABC analizinin
miktarini tayin etmek icin asagidaki li¢ asamanin yerine getirilmesi gerekmektedir.
(Toz,2007)

1. Departmanlarda kullanilan her malzemenin yillik kullanimi tespit edilmeli,

2. Departmanlarda kullanilan her bir malzeme i¢in yillik kullanimin en son
birim maliyeti tespit edilmeli,

3. Malzemeler yillik tiiketim miktarlarina gore en ¢ok maliyetli olandan en az
maliyetli olana dogru toplam tutar olarak biiyiikten kiigiige siralanmali ve
kategorize edilmelidir. (T6z, 2007)

Bu siniflandirma sisteminde stok kalemlerinin parasal degeri ile sayilar1 g6z 6nii-
ne alinmaktadir. Stok kontroliinde ABC yontemi, stok kalemlerinin toplam icinde-
ki kiimiilatif yiizdelerine gore siniflandirilmasindan olusur. Siniflandirmada stoklar
genelde triinlerin toplam icindeki goreceli oranlari ile parasal degerlerinin goreceli
oranlarma gore A grubu, B grubu ve C grubu stoklar olarak ii¢ gruba ayrilir. Sira-
lamada kullanilan harfler ve 6nem dereceleri su sekildedir; A sinifi toplam degerin
%70-80’ini olusturan kalemlerdir. Toplam ¢esidin ortalama %15-20’ sini olustururlar.
Onem diizeyi yiiksek olan bu grup yakindan takip edilmeli sik kontrol edilmelidir.
Diisiik emniyet stogu bulundurulmalidir. Ust yonetim tarafindan yonetilmelidir. B
sinift ise toplam degerin %15- 20 sini olusturur. Orta derecede 6neme sahip olan ka-
lemleri icermektedir. Toplam ¢esidin ortalama %40-50 sini olusturmaktadir. Bu gru-
ba ait kalemler A sinifi kadar yakindan olmamakla birlikte belli periyotlarla kontrol
edilmelidir. Orta derecede emniyet stogu bulundurulmalidir. Orta dereceli yonetici-
ler tarafindan yonetilmelidir. C sinifi ise stok kalemleri arasinda en az éneme sahip
olanlardir. Sayica fazladirlar ancak toplam degerin sadece %5-10’ununu olustururlar.
Bu smif B’ye oranla daha uzun periyotlarla kontrol edilebilir. Emniyet stoklar1 yiik-
sek bulundurulabilir.(Akyol, 2011)
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Analitik Ag Siireci

AAS, Analitik Hiyerarsi Siireci (AHS)’nin daha genel bir yaklagimidir. Thomas
L. Saaty tarafindan gelistirilen bu yontem karar verme yontemleri arasinda en sik
kullanilanlardandir. AAS kolay uygulanabilir olmasi ve her alandan kullanilabilme-
si sebebiyle kullanimi yaygin bir yontemdir (Singh vd, 2012). AAS ile yapilan calis-
malardan bazilar1 sunlardir: Ozbek ve Eren (2013), AAS yaklagtmuyla iigiincii parti
lojistik (3PL) firma se¢imi; Eren vd.(2016), ANP ve Promethee yontemi ile akade-
mik personel secimi; Gorgiili vd. (2013), AAS ve TOPSIS yontemleri ile yatirim stra-
tejisi se¢imi; Giir vd.(2016), kamu kurumlarinda proje secimi icin ANP-HP; Hamurcu
vd. (2016b), monoray projelerinin seciminde ANP-HP; Hamurcu ve Eren (2016a),
Ankara da 6 farkl giizergah icin monoray projeleri se¢ciminde ¢ok kriterli karar ver-
me yontemlerini;; (2016b), rayli sistem projelerinin siralanmasinda AHP-TOPSIS
yontemlerini ve diger bir ¢alismalarinda ise (2016¢) monoray giizergahi se¢imi igin
ANP-TOPSIS yontemlerini kullanmislardir.

Karar verme problemlerinde sorunu ¢dzmek adina yapilan yapilandirmalarda
mevcut problemler hiyerarsik bir yap1 sergilenerek anlatilamaz. Nedeni ise sorunun
iist seviyedeki olusumlarla ve alt seviyede bulunan olgular arasinda bir bag olmus
olmasidir. Bu sebeple, hiyerarsik diizende alternatife gore kriter belirleme yerine kri-
terlere gore alternatif belirleme isi daha da cazip kilinmaktadir (Saaty, 1994).

AAS, kullanildig1 karar verme probleminde, faktorlerin birbiri ile olan iligkileri-
ni ve baglarini dikkate alan bir yontemdir. AAS’nin kilit noktasini olugturan bir takim
etmenler vardir. Bunlar; etkilesim, bag ve geribildirimdir. AAS’nin diger yontemler-
den en biiyiik fark: geribildirim almasi ve faktorlerin birbirleri arasindaki baglar dik-
kate alarak uygulanmasidir. Bu yontem alternatifleri degerlendirirken, alternatiflerin
olumlu ve olumsuz yonlerini de dikkate alir ve aciga cikarir. AAS ilk bulundugundan
beri ¢ok kriterli karar verme problemlerinde 6nemli bir yontem olarak yerini koru-
mustur. AAS, genel olarak iki boliimden olusmaktadir. Birincisi, kontrol hiyerarsisi
olarak adlandirilan bagka bir deyisle kriter ya da alt kriterlerin etkilesimlerini goste-
ren ag yapist: ikincisi ise, kiimeler ve faktorler arasindaki etkinin durumunu sematize
eden ag yapisi gosterimidir (Saaty, 1999a).

AAS, mevcut kriterleri birbirleri ile karsilagtirmak icin AHP’de oldugu gibi ikili
kargilastirma yontemi kullanir. Ikili karsilastirmada kriterlerin birbirine gore durumu
Saaty tarafindan gelistirilen 1-9 6l¢egi ile 6lgeklendirilir (Saaty, 1980; Saaty, 1996).

AAS yonteminde mevcut karar verme problemi ile ilgili tiim kriterler, alt kri-
terler ve alternatifler tanimlanir. Bu kriterlerin birbirleri ile olan iligkileri tanimlanir.
Daha sonra bu iligkiler bir ag yapist olusturacak sekilde modellenir. Hiyerarsik bir
yap1 kullanilmadigi icin  AAS metodu daha etkili ve gercekgi bir metottur. (Saaty,
2001; Saaty, 2005).AAS ydnteminin uygulanmasinda izlenen yol soyle ifade edilebilir;
(Saaty, 2001; Dagdeviren ve Eren, 2006).
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% Adwm 1 - Karar Verme Probleminin Belirlenmesi

% Adim 2 - Olgiitlerin Birbirleri ile Olan Iliskilerin Belirlenmesi

% Adim 3 - Olgiitler Aras1 Ikili Kargilastirmalarimn Yapilmasi

% Adum 4 - Karsilastirma Matrislerinin Tutarli Olup Olmadigina Bakilmasi
Y Adim 5 - Stiper Matrislerin Swrayla Olusturulmasi

% Adum 6 - En lyi Alternatifin Belirlenmesi ve Secimi

Literatiir Taramasi

Literatiir taramasinda ABC analizi ve ¢ok kriterli karar verme yontemleri kulla-
nilarak yapilan bazi ¢alismalar incelenmistir. Duru (1989), yaptig1 calismada bir koli
firmasinda ABC metodu uygulanarak magazanin stok profili incelenmis ve yonetici-
lere mamuller arasinda daha etkin kontrol dagitimi yapabilmeleri icin yol gosterilmis-
tir. Giivenir (1993), calismasinda Analitik Hiyerarsi Siireci (AHS) tekniginin ABC
stok smiflandirmasina uygulanmasi esasina dayanan yeni metot ortaya koymustur.
Ding (1996), hem klasik hem de ¢ok kriterli ABC smiflama metotlarini kullanarak
bir ilac firmast i¢in uygulanmis ve ¢c6ziim sonuclari karsilagtirilmistir. Glivenir ve Erel
(1998), stok simiflandirmada genetik algoritma kullanimi tizerine ¢aligmiglardir. Ca-
lismalarinda cok kriterli stok siniflandirma problemi genetik algoritma ile entegre
edilmistir. Bu calismada da 6nce AHP yontemi ve ABC analizi ile kriter agirliklari ve
stok skorlari belirlenmistir. Ramanathan (2006), ¢ok kriterli ABC yontemi ile stok si-
niflama problemi ele alinmigtir. Bu problem i¢in veri zarflama analizi (VZA) temelli
bir dogrusal model gelistirilmistir. Siralama sonucu klasik tek kriterli ABC analizi ve
AHP ile kiyaslanmistir. Cakir ve Canbolat (2008), tarafindan yapilan bir ¢calismada
ise bulanik AHP temelli bir stok siralama sistemi calisilmistir. Gergek stok verileri
ile karar vericilerin yargilarini kullanilarak bulanik AHP teknigini uygulamislardir.
Ozdemir ve Ozveri (2009), tarafindan yapilan calismada ise bir jeneratér firmasmin
stoklart icin ¢ok kriterli ABC analizi yapilmistir. Bu amacla klasik ABC analizi ve
AHS probleme uygulanmustir. Her iki yontemde de maliyet sonuglar1 kiyaslanmistir.
AHS igin elde edilen sonuclarin daha az maliyetli oldugu gozlenmistir. Tanriverdi
(2010), yaptig1 calismada bir tekstil isletmesinde dnce stok kontrol yontemlerinden
ABC analizi yapilmis daha sonra cok kriterli stok siniflandirilmasi icin AHP yontemi-
ni kullanmustir. Stok smniflandirilmasinda AHP ile ABC analizi yonteminin sonuclari
arasindaki farkliliklar ortaya konmustur. Ozgiiveng (2011), galismasinda, ABC Ana-
lizi yaklagimi temel anilarak, ¢ok kriterli karar verme yontemlerinden olan bulanik
AHS ve VIKOR yo6ntemlerinden yararlanilarak gergeklestirmistir. Kili¢c vd. (2013),
stoklarin siniflandirilmasinda klasik ABC analizi ve BAHP-TOPSIS yontemlerini kul-
lanmis ve sonuclari arasindaki farkliliklar ortaya koymuslardir. Ertugrul (2013), bir
tekstil isletmesin stok simiflandirmada ABC analizi ve AHP yontemini kullanmiglar-
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dir. Citak. (2013), yaptig1 calismasinda bir elektronik firmasindaki stok siniflandirma
probleminin ¢dziimii i¢in ¢ok kriterli karar verme yontemlerinden TOPSIS yontemi-
ni AHS ve ABC yontemi ile biitiinlesik olarak kullanmustir.

Ornek Uygulama

Calismada isletmeden elde edilen bilgilerle, stoklarin siniflandirilmasinin ABC
analizi ve AAS yontemleri uygulanarak sonuclarin kiyaslanmasi sonucu isletmenin
daha etkin bir stok yonetimi olusturmasi amaglanmustir (Tanriverdi, 2010).

Karar Verme Probleminin Belirlenmesi

Kirikkale ilinde faaliyet gosteren 1s1 cihazlar iireten bir isletmede ABC analizi
uygulanarak igletmenin {izerinde durmasi gereken stoklar belirlenmeye ¢alisilmustir.
Daha sonra ayni siniflandirma isletmenin verdigi kantitatif bilgilere ek olarak islet-
medeki uzmanlardan alinan kalitatif bilgiler eklenerek AAS analizleri uygulamasi ile
ele alinmis ve veriler coziilmiistiir. Bu calismamizda uzman goriisi, literatiir taramasi
ve Partovi ve Burton (1993) calismalarinda yararlanilmistir. Elde edilen veriler 1s1-
ginda, stoklarin siniflandirilmasinda ABC ile AAS analizleri arasindaki farkliliklar
belirtilmis, isletmenin toplam stok maliyetleri hesaplanarak hangi yontemin avantajli
oldugu ortaya konmustur.

Isletme stoklarinin ABC analizi ile siniflandiriimasi

Isletmenin kullandig1 80 adet 1s1 cihazi stok kalemleri {izerinden ABC analizi
yapilmistir. Her bir stok i¢in yillik kullanim degerleri bulunmaktadir. Bir 1s1 cihazi
stok kaleminin birim degerinin yillik talep ile ¢arpilmasi ile yillik kullanim degeri elde
edilmektedir. (Ertugrul, 2013). Tablo 1 ’de stoklarin yillik satig tutarlari hesaplanmig
ve bityiikten kiigiige dogru siralanmustir.

Tablo 1
Stoklarin yillik satis tutarlar ve simiflandiriimasi
Stok ad1 | Satis fiyat1 (tl) | Talep miktarlar1 | Yillik satig tutari Simif
YSSK - 50 7240 42 304080 A
YSSK - 55 7890 30 236700 A
YSSK - 25 4310 48 206880 A
YSSK - 45 6930 29 200970 A
KYSI - 50 32610 6 195660 A
K-21 9580 19 182020 A
KYSI - 60 36052 5 180260 A
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K-27 11040 16 176640 A
YSSK - 20 3830 43 164690 A
KYSI - 36 26850 6 161100 A

K-24 10490 14 146860 A
YSSK - 15 3240 45 145800 A

K-18 7630 18 137340 A

K-20 8050 17 136850 A
YSSK - 40 6110 22 134420 A
KYSI - 45 30480 4 121920 A

K-30 12020 10 120200 A
YSSK - 35 5220 23 120060 A
KYSI - 20 13260 9 119340 A
KYSI - 40 29570 4 118280 A

K-39 14630 8 117040 A

K-33 12920 9 116280 A
KYSI - 65 37807 3 113421 A

K-65 21800 5 109000 A

K-15 6520 16 104320 A
KYSI - 24 17380 6 104280 A
YSSK - 10 2580 40 103200 A
KYSI - 33 24390 4 97560 A

K-36 13800 7 96600 A
YSSK - 30 4740 20 94800 A
KYSI - 90 46582 2 93164 A
KYSI - 23 16520 5 82600 A
KYSI - 70 39562 2 79124 A
KYSI - 27 19490 4 77960 A
KYSI - 35 25650 3 76950 A

K-42 15350 5 76750 A

K-55 18640 4 74560 A

K-70 23070 3 69210 A
KYSI - 55 34297 2 68594 A
KYSI - 32 22470 3 67410 A
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Tablo 1
Stoklarin yulik satis tutarlart ve siniflandindmasi(Devam)
KYSI - 29 20880 3 62640 A
YSSK -7 2390 25 59750 B
YSSK - 90 19570 3 58710 B
K-60 19550 3 58650 B
KYSI - 21 14460 4 57840 B
KYSI - 26 18560 3 55680 B
KYSI- 110 51847 1 51847 B
KYSI - 100 50092 1 50092 B
YSSK - 100 24460 2 48920 B
K-45 16260 3 48780 B
KYSI - 95 48337 1 48337 B
KYSI-22 15520 3 46560 B
KYSI - 85 44827 1 44827 B
YSSK -5 2200 20 44000 B
KYSI - 80 43072 1 43072 B
YSSK - 65 10390 4 41560 B
K-62 20780 2 41560 B
KYSI - 75 41317 1 41317 B
YSSK - 60 9200 4 36800 B
K-50 17140 2 34280 B
YSSK - 70 10980 3 32940 B
K-85 26290 1 26290 B
K-87 25450 1 25450 C
K-80 25310 1 25310 C
K-88 25160 1 25160 C
K-89 24200 1 24200 C
K-75 23860 1 23860 C
KYSI - 30 21350 1 21350 C
YSSK - 95 20880 1 20880 C
KYSI - 15 10350 2 20700 C
KYSI - 25 17840 1 17840 C
YSSK - 75 12180 1 12180 C
204 Ocak 2017 | Cilt: 7, Sayr: 1




Stok Kontrolde Abc Analizi ve Analitik Ag Stireci Yonteminin Isi Cihazlar
Firmasinda Uygulanmasi

KYSI - 18 12140 1 12140 C
KYSI - 16 11480 1 11480 C
KYSI - 14 9230 1 9230 C
KYSI-12 8160 1 8160 C
KYSI-11 7120 1 7120 C
KYSI - 10 6810 1 6810 C
YSSK - 80 14270 0 0 C
YSSK - 85 16590 0 0 C

Siralama sonucunda 41 adet stogun A sinifinda, 21 adet stogun B sinifinda ve 18
adet stogunda C smnifinda oldugu goriilmektedir. Yillik satig tutari olarak da A sinift
5,195,533 TL, B smif1 971,812 TL ve C sinif1 271,870 TL olarak bulunmustur.

Isletme stoklarinin AAS ile siniflandirilmasi

Isletme yetkililerinden alinan bilgiler dogrultusunda ve stoklar goz 6niine alina-
rak kriter ve alt kriterler belirlenmistir. Bu kriter ve alt kriterler arasindaki iligkiler
ve karsilastirmalarda firma yetkililerinden alinan bilgiler dogrultusunda yapilmustir.

Adum 1: Verilerin toplanmast

Klasik ABC analizinde 80 adet stok kalemi siniflandirilmistir, bu analiz de ayni
siiflandirma tizerinden ele alinmustir. ABC analizi karar hiyerarsisinde fiyat ve talep
kriterleri dikkate alinarak yapilmistir. AAS yonteminde ise uygulamanin gercekles-
tigi isletmenin uzman kadrosunun karari sonucunda fiyat, talep, teslim siiresi, kap-
ladig1 alan ve trin cinsi gibi kriterler ve bunlarin alt kriterleri secilip belirlenmistir.
Fiyat, talep, teslim siiresi bilgileri isletmeden sayisal olarak alinmis geriye kalan diger
kriterler igletmenin uygun boliimlerindeki uzman kisilerce degerlendirilmistir. Kri-
terler ve alt kriterler Tablo 3‘de gosterilmektedir.
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Tablo 3
Kriterler ve alt kriterler
Kriterler Alt kriterler
Fiyat(F) Fiyat farkliliklar1 (FF)
Odeme Vadesi(OD)
Talep(T) Uretim Miktarinda Esneklik (UME

Uretim Kapasitesi (UK)

Teslim Siiresi (TS)

Teslimat zamanina uyma (TZU)

Teslimat sartnamelerine uyma (TSU)

Ulastirma Olanaklari

Teslimatin Giivenligi (TG)

Kapladigi Alan (KA) Uriin Yapist (UY)
Agirlik (A)
Uriin Cinsi Yipranma (Y)

Hasar Gorme Riski (HGR)

Uriin Calisma Yontemi (UCY)

Advm 2: Skalalarin belirlenmesi

Ikili karsilagtirmalar matrisinin olusturulmasi icin isletmenin uzmanlarindan
derlenen bilgilerle ve Saaty’nin 1-9 6lcegi kullanilarak karsilastirmalari yapilmistir.
Tablo 4-8’e kadar 80 stok kalemi icin isletmenin uzmanlarindan istenen bilgiler yer

almaktadir.

1. Fiyat: Her stok kaleminin para birimi olarak ifadesidir. Fiyat1 yiiksek par-

calar daha 6dnemli hale gelmektedir.

Tablo 4

Stok Kalemlerinin Fiyat Degerlerinin Olcek Degerleri

Olgek Yoneticilerden Alinan Bilgi

1 0-10.000 TL ise Uriin Cok Diisiik Fiyatlidir.

10.000 - 20.000 TL ise Uriin Diisiik Fiyatldar.

20.000 - 30.000 TL ise Uriin Orta Fiyatlidir.

2

3

4 30.000 - 40.000 TL ise Uriin Yiiksek Fiyathdir.

5 40.000 TL ve Uzeri ise Uriin Cok Yiiksek Fiyatlidir.

2. Talep: Bir yil icinde stoga olan talep miktaridir. Bir stok kaleminin talebi

yiiksekse o stok daha ¢ok 6nemli hale gelmektedir.
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Tablo 5
Stok Kalemlerinin Talep Degerlerinin Olgek Degerleri
Olgek Yoneticilerden Alinan Bilgi

1 1 adet ile 10 adet arasinda ise talep miktar1 cok distiktiir.
2 10 adet ile 20 adet arasinda ise talep miktar: distiktir.
3 20 adet ile 30 adet arasinda ise talep miktar1 normaldir.
4 30 adet ile 40 adet arasinda ise talep miktar1 yiiksektir.
5 40 adet ve iizerinde ise talep miktari ¢cok yiiksektir.

3. Teslim Siiresi: Siparis verildigi zaman ile iiriiniin isletmeye teslim edildigi
zaman arasindaki giin cinsinden siiredir. Teslim siiresi arttik¢a stok kalemi-
nin igletme i¢in olan 6nemi artmaktadir. (Ertugrul, 2013)

Tablo 6
Stok Kalemlerinin Teslim Siiresi Degerlerinin Olgek Degerleri
Olgek Yoneticilerden Alinan Bilgi
1 1 giin ile 5 giin arasinda ise teslim stiresi cok kisadir.
2 5 giin ile 10 giin arasinda ise teslim siiresi kisadir.
3 10 giin ile 15 giin arasinda ise teslim siiresi normaldir.
4 15 giin ile 20 giin arasinda ise teslim siiresi uzundur.
5 20 giin ile 25 giin arasinda ise teslim siiresi cok uzundur.

Kapladig1 Alan: Stok kaleminin stoklandigindaki kapladig: alandur.

Tablo 7
Stok Kalemlerinin Kapladigi Alan Degerlerinin Olgek Degerleri

Olgek Yoneticilerden Alinan Bilgi
1 0,1 = Kapladigi Alan < 0,5 ise kapladig1 alan ¢ok kiigtiktiir.
2 0,5 = Kapladigt Alan < 1 ise kapladig alan disiiktiir.
3 1 < Kapladig1 Alan < 1,5 ise kapladig1 alan normaldir.
4 1,5 < Kapladigt Alan < 2 ise kapladig: alan yiiksektir
5 2 < ise kapladigi alan cok yiiksektir.

Uriin Cinsi: Stok kaleminin cinsine ve tipine gore buharli ya da yag kullanimina gore énemlidir. Yag
kazani yada buhar kazani birbirine gore dnem agcisindan farklidir.
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Tablo 8
Stok Kalemlerinin Uriin Cinsi Degerlerinin Olgek Degerleri
Olgek Yoneticilerden Alinan Bilgi

1 Stok Kalemi Kizgin Yag Kazani ise ¢ok distiktiir.
2 Stok Kalemi Buhar Kazani ise diisiiktiir.
3 Stok Kalemi Prizmatik Tip Sicak Su Kazani ise normaldir.
4 Stok Kalemi Tam Silindirik Sicak Su Kazani ise yiiksektir.
5 Stok Kalemi Yarim Silindirik Sicak Su Kazani ise ¢ok yiiksektir.

Fiyat farkhiliklari: Tedarikginin, piyasadaki fiyata ve ayni sektordeki diger iiretici-
lerin belirledigi fiyata kiyasla sattig1 iiriin karsihginda belirledigi ticrettir.

Odeme Vadesi: Firmanin iiriinlerini satarken uyguladigi vadelerdir.

Uretim kapasitesi: Firma belirli bir zaman diliminde ayirabildigi kapasite miktari
yani iiretebildigi iriin miktaridir.

Uretim miktarinda esneklik: Firmanimn acil mal taleplerine ve iiriin miktarindaki
degisikliklere cevap verme yetenegidir.

Uriin Yapisi: Firmanin iirettigi 1s1 cihazlarmin yapisii ve biiyiikliigii anlamina
gelir.

Agwhik: Firmanin Urettigi 1s1 cihazlariin kg cinsinden agirhigidir.

Teslimat zamanina uyma: Talep edilen malzemelerin iiretim siirecinden gegirilip
miisteriye zamaninda teslim edilebilmesi icin gecen zamanin belirlenen siireye uy-
masidir.

Teslimat sartnamelerine uyma: Teslimati sartnamelere uygun olarak, firmanin is-
tek ve ihtiyaglarina gore gerceklestirip gerceklestirmedigini gosterir.

Teslimatin Giivenligi: Uriinlerin miisterilere saglam sorunsuz bir sekilde teslim

edilmesidir.

Ulastirma Olanaklari: Firmanin sattig tiriinleri misteriye ulastirma secenekle-
ridir.

Yipranma: firmanin iriinleri stoklarken olusan yipranma oramdir.

Hasar Gérme Riski: Uriinlerin yapisina gore hasar alma, hasar olugma riskidir.

Uriin Calisma Yo6ntemi: Uriiniin galismasindan dolayi sekil ve yapisi da degisik-
lik gosterir. Stok siniflandirma yapilirken dikkate alinacak kalitatif bir 6lgektir.
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Adim 3 -Uygulamada Kullamlan Olgeklerin Doniistiiriilmesi

Uygulama yapilan isletmede, isletmenin 80 adet stok kaleminin her biri icin ele
alinan kriterler besli 6l¢ekte degerlendirmistir. Besli 6lgegin, Saaty’nin 1-9 6lgegine
(1.3.5.7.9) dontstiiriilmesi gerekmektedir. Tiim 6l¢ek degerlerinin karsilikli agirlig
ikili karsilagtirmalar matrisi ile [0.36,0.28,0.20,0.12,0.04]olarak bulunan agirlik deger-
leri dikkate alinarak her bir stok kalemi icin O ile 1 arasindaki alternatif agirlik degeri
bulunmustur. Cok yiiksek ifadesinin degeri olarak 0,36 icin 1 degeri, yiiksek ifadesi-
nin degeri olan 0.28 i¢in 0.78 degeri ve diger ifadeler icin sirasiyla 0.56, 0.33, 0.11 de-
gerlerini almaktadir. Elde edilen verilere gore ikili karsilagtirma yapildiginda kriter
ve alternatifler igin hiyerarsik yapist Sekil 1’deki gibi olmaktadir (Partovi vd., 1993).

Stoklarin Cok Kriterli

Simiflandirilmasi
FIYAT TALEP TESLIM KAPLADIGI URON
ZAMANI ALAN CINSI

Cok Yiksek (0,36) T 1
Yiksek (0,28) | 0.7
Orta 0,200 " 0,56
Diisik (0,12) - 0,33
Gok Dusik (0,04) — 0,11

Sekil 1. Besli olgegin Saaty’in 1-9 olcegine doniistiiriilmesi

Adum 4 - Etkilesimlerin Belirlenmesi ve Ag Yapistmin Olusturulmasi

Kriterler ve alt kriterler belirlendikten sonra modeli olusturan tiim unsurlarin
birbirleriyle etkilesimini gosteren ag yapisinin olusturulmasi gerekir. Bunun igin de
ilk Once kriterler ve alt kriterler arasindaki iliskiler tanimlanmalidir. Etkilesimler be-
lirlendikten sonra, bu etkilesimleri gosteren ag yapist “Superdecisions” paket progra-
minda yapilandirilmis ve Sekil 2’te gdsterilmistir.
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Kriterlerin agirliklari ise su sekildedir. Fiyat kriteri, alt kriteri olan fiyat farkli-
liklar1 ve 6deme vadesinin toplamidir. Fiyat kriterinin agirligi 0,25466, diger kriterler
ayni1 sekilde sirastyla talep 0,284729, teslim siiresi 0,052139, kapladig1 alan 0,222134,
iriin cinsi 0,186336 olarak bulunmustur.

Adim 8 — AAS Skor degerlerinin hesaplanmast

Stoklarin siniflandirilmasinda kullanilacak AAS skor degeri, bes kriter i¢in he-
saplanan agirlik degerleri ile her kriter icin 1s1 cihazi stok kaleminin besli dlcekle
degerlendirilmesine gore olusturulan agirhk degerleri carpimiyla bulunur. Ornegin
YSSK-5 stogunun skor degeri isletme uzmanlarinin her bir stoga kriterler acisindan
verdigi puan ve o kriterin agirliginin carpilmasi ile bulunmustur.

YSSK-5=(0,11%0,254) +(1*0,284) +(0,11%0,052) + (0,56 %0,222) + (1*0,186) =
0,629

Firmanin uzmanlarindan alinan bilgiler 1sinda stoklarin skor degerlerinin hesap-
lamak icin kullanacak degerler ve skor degerleri Tablo 9” de gosterilmektedir.

Tablo 9
AAS skor degerleri
swokads | Fyar | Taep | Gl RIS | e
K-39 0,199 0,285 0,041 0,124 0,186 0,835
KYSI - 40 0,199 0,222 0,041 0,173 0,145 0,78
KYSI - 45 0,199 0,222 0,041 0,173 0,145 0,78
KYSI - 50 0,199 0,222 0,041 0,173 0,145 0,78
KYSI - 55 0,199 0,222 0,041 0,173 0,145 0,78

YSSK - 35 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767

YSSK - 40 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767

K-21 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767
K-24 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767
K-27 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767
K-30 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767
K-33 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767
K-36 0,143 0,285 0,029 0,124 0,186 0,767
YSSK - 85 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
YSSK - 90 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
YSSK - 95 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
YSSK - 100 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
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K-65 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
K-70 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
K-75 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
K-80 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
K-85 0,255 0,094 0,052 0,173 0,186 0,76
K-42 0,199 0,159 0,041 0,173 0,186 0,758
K-45 0,199 0,159 0,041 0,173 0,186 0,758
K-50 0,199 0,159 0,041 0,173 0,186 0,758
K-55 0,199 0,159 0,041 0,173 0,186 0,758
K-60 0,199 0,159 0,041 0,173 0,186 0,758
K-62 0,199 0,159 0,041 0,173 0,186 0,758
K-88 0,255 0,159 0,041 0,173 0,104 0,732
K-89 0,255 0,159 0,041 0,173 0,104 0,732

KYSI - 36 0,199 0,222 0,041 0,124 0,145 0,731

KYSI - 70 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 75 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 80 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 85 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 90 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 95 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 100 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

KYSI - 110 0,255 0,094 0,052 0,173 0,145 0,719

YSSK - 60 0,199 0,159 0,041 0,124 0,186 0,709

YSSK - 65 0,199 0,159 0,041 0,124 0,186 0,709

YSSK - 15 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697

YSSK - 20 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697

YSSK - 25 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697

YSSK - 30 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697

K-15 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697
K-18 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697
K-20 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697
YSSK - 70 0,199 0,094 0,041 0,173 0,186 0,693

YSSK - 75 0,199 0,094 0,041 0,173 0,186 0,693

YSSK - 80 0,199 0,094 0,041 0,173 0,186 0,693

KYSI - 30 0,143 0,222 0,029 0,124 0,145 0,664
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Tablo 9
AAS skor degerleri (Devam)
stokadn | Fat @) | Tlep | G | SRE B | e
K-15 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697
K-18 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697
K-20 0,084 0,285 0,017 0,124 0,186 0,697
YSSK-70 | 0,199 0,094 0,041 0,173 0,186 0,693
YSSK-75| 0,199 0,094 0,041 0,173 0,186 0,693
YSSK-80| 0,199 0,094 0,041 0,173 0,186 0,693
KYSI - 30 0,143 0,222 0,029 0,124 0,145 0,664
KYSI-32 | 0,143 0,222 0,029 0,124 0,145 0,664
KYSI - 33 0,143 0,222 0,029 0,124 0,145 0,664
KYSI - 35 0,143 0,222 0,029 0,124 0,145 0,664
KYSI - 60 0,199 0,094 0,041 0,173 0,145 0,652
KYSI - 65 0,199 0,094 0,041 0,173 0,145 0,652
YSSK-45| 0,143 0,159 0,029 0,124 0,186 0,642
YSSK-50| 0,143 0,159 0,029 0,124 0,186 0,642
YSSK-55| 0,143 0,159 0,029 0,124 0,186 0,642
YSSK -5 0,028 0,285 0,006 0,124 0,186 0,629
YSSK -7 0,028 0,285 0,006 0,124 0,186 0,629
YSSK-10| 0,028 0,285 0,006 0,124 0,186 0,629
K-87 0,143 0,159 0,041 0,173 0,104 0,62
KYSI - 22 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 23 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 24 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 25 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 26 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 27 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 29 0,143 0,159 0,029 0,124 0,145 0,601
KYSI - 14 0,084 0,159 0,017 0,124 0,145 0,53
KYSI - 15 0,084 0,159 0,017 0,124 0,145 0,53
KYSI - 16 0,084 0,159 0,017 0,124 0,145 0,53
KYSI - 18 0,084 0,159 0,017 0,124 0,145 0,53
KYSI - 20 0,084 0,159 0,017 0,124 0,145 0,53
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KYSI - 21 0,084 0,159 0,017 0,124 0,145 0,53
KYSI - 10 0,028 0,159 0,006 0,124 0,145 0,463
KYSI - 11 0,028 0,159 0,006 0,124 0,145 0,463
KYSI - 12 0,028 0,159 0,006 0,124 0,145 0,463

AAS yontemiyle stoklar bes kriter agisindan smiflandirilarak skor degerleri bii-
yiikten kiictige dogru siralanmstir. Siiflandirma sonucunda ABC analizinden farkli
bir siflandirmanin oldugu goriilmiistiir. Ornegin YSSK-25 stogu A smifinda olma-
sina ragmen AAS siniflandirmasinda goriilmemektedir. Bunun nedeni ise AAS ana-
lizinin, etkilesimleri goz dniine alarak ¢6ziim vermesidir.

Sonug ve Degerlendirme

Uygulamada yapilan 1s1 cihazlar1 firmasinda 80 adet stok kalemi ilk 6nce ABC
analizi siniflandirilmustir. Talep ve fiyat kriterine gore yapilan klasik ABC analizi so-
nuclar1 Tablo 1’de gorilmektedir. Sniflandirma sonucunda A sinifinda 41 adet, B
siifinda 21 adet, C sinifinda ise 18 adet stok oldugu g6zlenmistir.

Daha sonra igletme stoklart AAS yontemi ile siniflandirilmigtir. AAS yontemin-
de isletme uzmanlar tarafinda belirlenen bes kriter ve on ii¢ tane alt kriter ele alin-
mustir. AAS yontemi ile igletme uzmanlari tarafindan belirlenen ag yapisi ve karsi-
lastirma matrisleri Superdecision paket programu ile ¢oziilerek kriterlerin agirliklar:
bulunmustur. En yiiksek agirlifa sahip olan kriter talep olarak bulunmustur. AAS ile
bulunan agirliklar ve firma uzmanlariin kriterler acisindan her bir stok icin verdigi
kalitatif bilgiler ile carpilarak skor degerleri bulunmustur. Isletme stoklar1 bulunan
bu skor degerlerine gore siralanmuistir.

ABC analizi ile siniflandirilan A sinifi stoklarin, AAS analizi ile siniflandirmasiy-
la bulunan stoklar arasinda oldugu goriilmektedir. Ama bazi stok kalemlerinin AAS
ile bulunan stoklar arasinda olmadig: goriilmiistiir. Bunun nedeni ise stoklarin AAS
yontemi ile hem bes kriter agisindan incelenmesi hem de kriterlerin birbirlerini etki-
lemesi durumunun dikkate alinarak ¢oziilmesidir.

ABC analizinde elde edilen toplam stok tutari, AAS yonteminde bulunan stok
tutarindan daha yiiksek ¢ikmis, A sinifi oranlarinin hepsinde AAS, klasik ABC anali-
zine gore daha az maliyetli sonuclar vermistir. Elde edilen sonuglara gore, uygulama
yapilan 1s1 cihazlari igletmesine stok smiflandirilmasinda AAS yonteminin kullanil-
masi onerilmistir.
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ENERJEQPOLITIK MUDAHALELER VE
AFRIKA’DAKI iC SAVASLAR: NIJERYA, ANGOLA
VE SUDAN ORNEKLERI!

Okt. Miirsel BAYRAM?

0z

Bu calismada enerji kaynaklar ile ic savaslarin iliskisine dair teorik bir perspektif
sunulmakta ve Afrika’da uluslararast enerjeopolitik rekabetten etkilenen 6rnek i¢
savaslar incelenmektedir. I¢ savas-enerjeopolitik miidahale iliskisi, donemsel olarak
ii¢ rekabet kalibi1 igerisinde agiklanabilir: Birincisi, dekolonizasyon doneminde Afrika
iizerindeki niifuzlarini devam ettirmeye calisan Ingiltere ile Fransa arasindaki reka-
bet; ikincisi, Soguk Savas atmosferinde kiiresel niifuz sahalarini genisletmeye calisan
Amerika Birlesik Devletleri ile Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi arasindaki re-
kabet; ticiinciisii ise Soguk Savas sonrasi donemde Amerika Birlesik Devletleri ile
Cin Halk Cumhuriyeti arasinda yavas yavag giin yiiziine cikmaya baglayan rekabettir.
Biiyiik Giicler’in enerji kaynaklar1 bakimindan zengin olan bolgelerdeki ic savaglara
midahil olmasi, hem kendi enerji arz giivenliklerini saglama hem de rakip giiclerin
hayat damarlarini tikama stratejisi baglaminda degerlendirilebilir.

Anahtar Kelimeler: Enerjeopolitik, i¢ Savas, Nijerya, Angola, Sudan

Energeopolitical Interventions and Civil Wars in Africa: The Cases of
Nigeria, Angola and Sudan

Abstract

This paper presents a theoretical perspective to explain the relationship between
energy resources and civil wars in Africa as a battleground for the international
energeopolitical competition. It is possible to analyse the mentioned relationship
cyclically through three patterns of competition. The first pattern of competition,
as exemplified with the case of Biafra, occurred between Britain and France in an
effort to maintain their waning influence in Africa following the decolonisation. The
second pattern of competition was fought between the USA and the USSR striving
to expand their zones of influence in the Cold War era. We illustrated that in the
case of Angola. The last scramble for Africa is staged, as seen in Sudan, between the
USA and the People’s Republic of China, which deepens day by day with the latter’s
irrepressible rise. The reason why Great Powers are a party to civil wars in resource-
rich regions can be understood in the context of a grand strategy aiming at securing
their own energy supplies while occluding their present or possible rivals’ veins of life.

Keywords: Energeopolitics, Civil Wars, Nigeria, Angola, Sudan

1 Bu makale, Darfur Sorunu’nun Uluslararasi Boyuta Taginmasinda Kiiresel Enerji Politikalarinin
Rolii (Ahi Evran Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kirsehir, 2013) adli Yiiksek Lisans
Tezinden istifade edilerek yazilmistir.

2 Ahi Evran Universitesi, Rektorliik; Doktora C)grencisi, Kirikkale Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Uluslararasi Iliskiler Ana Bilim Dali. murselbayram@gmail.com



Giris

arihin ilk devirlerinden itibaren insanlik, basit enerji dongiisiiniin baslangicini

I teskil eden 1s1 ve 151k faktorlerine ihtiyag duymustur. Ugiincii faktor olarak ha-
reket enerjisinin ortaya ¢ikmasiyla birlikte enerji, giderek insanlifin hem temel
ihtiyaglarini hem de konforunu tayin eden bir unsur haline gelmistir (Demir, 2010: 15).
Bu anlamda modern medeniyetin adeta oksijeni olan enerji, mevcut uluslararasi diizenin
sekillenmesinde de etkili olmustur. K&miir ve buhar ¢ag1 Britanya Imparatorlugu’nu yiik-
seltirken petrol ¢agina gegisle birlikte Amerika Birlesik Devletleri’nin yildizi parlamistir

(Kaplan, 2014).

Enerji jeopolitigi; enerji arzi, talebi ve nakliyle ilgili tiim cografi unsurlari icerir.
Milli giivenligin bir pargasi olan enerji giivenligi, bu unsurlarin tamaminin dikkate
alimmasim gerektirir. Zira enerji ihtiyacim giivence altina almak isteyen devletler,
yeterli miktarlardaki enerji kaynaklarina tutarli fiyatlarla, istikrarli bir kaynaktan, fiili
olarak tehdit altinda olmayan ulasim imkanlar1 vasitasiyla ve adil dagilim cergevesinde
erisebilmeyi amaclarlar (Sevim, 2012: 4380). Enerji kaynaklari, bu 6neminden 6tiirii
savas ve catismalarda rol oynayan birim diizeyindeki degiskenlerden birini olustur-
maktadir. Diinya iizerindeki i¢ savaslar incelendiginde bunlarin daha cok kaynak yo-
niinden zengin bolgelerde yogunlastigr goriilmektedir. Bu durum, lokal sosyopolitik
ve ekonomik dinamikler kadar enerjeopolitik dig miidahaleler ile de irtibathdir.

Enerji jeopolitiginin kiiresel rekabete yansimasi incelendiginde, tarihsel olarak
iic temel rekabet kalibinin olustugu séylenebilir: Birincisi kolonyalist Ingiliz-Fransiz
rekabeti, ikincisi Soguk Savas bloklagmasi, iigiinciisii giinlimiiziin belirginlesen 6zel-
ligi olan Cin-Amerikan rekabeti. Makalede, enerji kaynaklari ile i¢ savaglarin iliskisi
analiz edildikten sonra bu ii¢ donemin enerji rekabetiyle ilgili 6zellikleri Afrika’daki
iic i¢ savas (Angola, Nijerya, Sudan) tizerinden drneklenmistir.

1. Enerjeopolitik Rekabet ve I¢ Savaslar

Enerji kaynaklar iizerinden yiriitiillen rekabetin biri mikro (yerel), digeri mak-
ro (kiiresel) olmak iizere iki boyutu vardir. Mikro diizeyde gergeklestirilen analiz-
lere gore, kaynak bakimindan zengin olan bir ulusun ic savag yasama riski, sinirl
kaynaklar1 olan bir ulusun i¢ savas yasama riskinden daha yiiksektir (Collier, 2003;
Collier ve Hoffler, 1998). Enerji kaynaklari hem catismalar tetiklemekte hem de
yasanan catigmalarin siiresini ve 6liim bilancosunu olumsuz etkilemektedir. Ozellikle
petrol kaynaklarinin yer aldigi bolgelerde gatismalarin siiresinin daha uzun oldugu
tespit edilmistir (Buhaug, 2009). Petrolle ¢catisma bolgesi ayn1 oldugunda 6liim orani
daha fazla, petrol catisma bolgesinin diginda ise 6liim orani daha az olmaktadir (Lu-
jala, 2008: 50-71).

Diisiik milli gelir diizeyine sahip olan tilkelerde, dogal kaynaklarin bollugu duru-
munda onlar1 kontrol etme hirsi; kaynaklarin kit olmasi yahut elde edilen gelirin esit
dagilmamasi durumunda ise bag gosteren sikayetler, bir i¢ savasi baglatma veya siir-
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diirme gerekgesi olabilmektedir. Ani zenginlesme kaynagina kavusan bir ekonomide
mevcut iiretim faktdrlerinin diger iiretim alanlarindan ¢ekilip yeni kaynaga yonelme-
si sonucunda toplam iiretimin azalmasi® da dolayh olarak ekonomik sikayetlere yol
acmakta; dogal kaynagin cikarildigy, iiretildigi veya islendigi bolgelerin zenginlikten
pay alamadig1 yoniindeki mahrumiyet algisini pekistirmektedir (Humphreys, 2005).
Bilhassa bir etnik grubun yogun olarak yasadigi bolgede bulunan dogal kaynaklarin
merkezi hiikiimet tarafindan “gasp edildigi” ve bolgedeki etnik cogunlugun refahi
icin kullanilmadig diisiincesi, ayrilikci bir harekete gerekge sunabilmektedir.

Ancak enerji kaynaklariyla baglantili etnik catigmalari sadece “hirs” ve “sikayet”
faktorleriyle aciklamak mimkiin degildir. Etnik olarak farklilasmig biitiin toplum-
larda “safkan” bir siyasi varlik olusturma hayali kuran milliyetci gruplar cikabilir.
Kaynaklarin kesfiyle birlikte bu milliyetci hareketlerin siddete bagvuran ayrilik¢i bir
harekete doniisme potansiyelinin arttigi dogrudur. Bu tiir ayrilikci hareketler, savu-
nuculugunu istlendigi etnik grubun yasadig: sikintilara, bolgenin ihmal edildigine
veya gelir dagilimindan esit pay alamadiklarina vurgu yapan bir séylemle mesruiyet
kazanmaya calisirlar. Fakat etnik gruplarin taleplerini ve eylemlerini megrulagtirma-
nin temelinde giic ve cikar miicadelesi yatmaktadir (Lecours, 2000: 107-108). Diger
bir deyisle, kaynak gelirlerinden esit pay alma gibi sdylemler, kimlik politikalarinin
mesrulastirilmasina yonelik demagojik birer arac olabilmektedir.

Gurr’un (1997) da belirttigi gibi, etnopolitik ayaklanmalar en ¢ok giicli bir kim-
lige sahip gruplarda ortaya ¢ikar; siyasi, ekonomik ve kiiltiirel sikayetler etnik grubun
orgiitlenmesi agisindan tegvik edici unsurlari olusturur; bu unsurlar: kullanabilen et-
kili bir liderlik, grubun mobilizasyon kapasitesini artirir; dig faktorler ise grubun dev-
lete karsi mobilize olma firsatlarini belirler. Zira diinyanin cesitli yerlerinde faaliyet
gOsteren isyanci orgiitlerin cok azi egemen bir hiikiimetin silahli kuvvetlerine meydan
okuyabilecek biiyiikliige erisebilmektedir. Kimi Orgiitlerin basarili, kimilerinin basa-
r1s1z olmast, giristikleri savasi finanse edebilecek dis destege ve kaynaklara sahip olup
olmamalarina baghdir.

Enerjeopolitik rekabetin makro diizeydeki karsiligi olan kiiresel ekonomi-politik
rekabet ise temelde kapitalizmin dogasindan kaynaklanmaktadir. Kapitalist devletler
(ki diinya iizerindeki devletlerin hemen hemen tamami boyledir), ortaya ¢ikan zen-
ginlik fazlasini refah artirici tedbirlerle tilke iginde yeniden taksim etmek yerine iilke
disinda kar elde edecek sekilde yeniden yatirima doniistiirmeyi tercih ederler (Hob-
son, 2005). Bu da dogal olarak niifuz bolgelerini genisletmelerine baghdir. S6z konusu
genisleme, rakip iilkelerin zararina olacag icin uluslararasi ¢atisma ve miidahaleler
kacinilmaz hale gelmektedir. Neticede “hammadde kaynaklart umuduyla heniiz payla-
stlmamug diinya koselerinin ya da paylasiimis olup da yeniden paylasiimasi s6z konusu
olan topraklarin boliisiilmesi” giindeme gelmektedir. (Lenin, 2003: 85). Bilindigi gibi
kolonyalist yayllmanin ana saiklerinden birisi bu boltisiim miicadelesidir.

3 Bu durum, ilk olarak 1960’ yillarda Hollanda’da dogal gaz bulunmasi sonucunda gozlemlendigi
icin Hollanda Hastalig1 adiyla bilinmektedir.
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Kolonyalist donemde enerji kaynaklari, dogrudan miidahalelerle kontrol edil-
meye cahisilmistir. Ornegin, 19. yiizyithn sonlarinda Giiney Afrika’da yeni kurulmus
olan Boer cumhuriyetlerinde altin ve elmasin kesfiyle birlikte bir yandan Ingiltere
tarafindan ilhak edilmeye kars1 giiclii bir direnis ortaya cikarken diger taraftan In-
giliz maden arayicilart bolgeye akin etmislerdir. Boer otoriteleri bu Ingiliz uitlan-
derlara siyasi haklar vermeyi reddedince De Beers Madencilik Sirketi’nin kurucusu
Cecil Rhodes ve diger Ingiliz miitesebbisler, Boer Savasr’nda yer almak iizere Ingiliz
yerlesimcileri silahlandirmigtir (Pakenham, 1997). Bir baska 6rnek olan Belcika’nin
yonetimindeki Kongo’da ise bagimsizlik miicadelesi bas gosterdiginde Katanga vila-
yetindeki bakir madenleri tizerindeki kontroliint giivence altina almak isteyen Bel-
cika, Moise Tshombe’nin Onciiliik ettigi ayrilikci hareketi desteklemistir (Ballancie
ve La Grange, 1999). Paralel bir 6rnek de Fransa’nin Sahra politikasidir. Cezayir’de-
ki bagimsizlik miicadelesi nedeniyle ¢ikarlariin tehlikeye diistiigiinii gdren Fransiz
Hikiimeti, kaynak yoniinden zengin olan Sahra’nin giiney bolgesinde Organisation
Commune des Regions Sahariennes adinda kurumsal bir ayrilik¢i hareket organize
etmis ve bugiinkii Moritanya ile Mali’nin bir kism1 da dahil olmak iizere bu bélgeyi
dogrudan Paris’in kontroliine tabi kilmistir (Aissaoui, 2001: 47-49). Buradan hareket-
le, kolonyalist donemi Nijerya, Soguk Savas donemini Angola, Soguk Savas sonrasi
donemi de Sudan iizerinden drnekleyerek uluslararasi enerjeopolitik miidahalelerin
dogasini analiz etmek mimkiindiir.

1.1. Ingiliz-Fransiz Rekabeti Ornegi: Nijerya I¢ Savast

Nijerya i¢ savasi, kolonyalist Ingiliz-Fransiz rekabetini 6rnekleyen bir vakadir.
1960 yilinda Ingiltere’den bagimsizligini elde eden Nijerya’da bagimsizlik sonrasinda
etnik ve dini farkliliklar4 keskinlesmis ve cogu zaman askeri darbelerle neticelenen
bir dizi ayaklanmalar bas gostermistir. Bu kaotik ortamda, Dogu Nijerya Valisi olarak
gorev yapmakta olan Albay Chukwuemeka Odumegvu Ojukwu, 30 Mayis 1967'de
Biafra’nin bagimsizligini ilan etmistir. Biafra’nin egemenligini kabul etmeyen Yaku-
bu Gowon yonetimindeki Nijerya Hiikiimeti, bolgeye asker sevk etmis; Biafra’nin
karsilik vermesiyle Nijerya I¢ Savagi baglamustir. (Clergerie, 1994; Uzokwe, 2003: xiv).

Diinyanin altinci biiyiik petrol ihracatgisi olan Nijerya’da petroliin biiyiik kismi
Biafra bolgesinde yer almaktaydi. Buradaki petrolii Ingiliz-Felemenk konsorsiyumu
Shell/BP cikarip islemekteydi. Bolgede bagimsizlik ilan edildikten sonra Ojukwu, sir-
ketin imtiyaz iicretlerini bundan bdyle Nijerya hiikiimetine degil Biafra’va 6demesini
talep etmis; Shell/BP de borcunun geri kalanimi bilahare 6demek kaydiyla 250 bin
sterlinlik sembolik bir 6deme yapmay1 kabul etmistir (Leapman, 1998). Ojukwu’nun
petrol sahalar iizerinde de facto kontrol sahibi oldugu gerceginden hareketle Ingil-
tere, sirketin bu kararini desteklemistir. Ancak Nijerya Hiikimeti'nin Biafra’y: ablu-

4 Nijerya’da 250°den fazla farkli diyalekt konusan ¢ok sayida etnik grup yasamaktadir. Kuzeydeki
Fulani/Hevsalar, batidaki Yorubalar ve dogudaki Igbolar niifusun yiizde 68’ini teskil etmekte-
dir. Niifusun yiizde yaklagik 55’1 Miisliiman, yiizde 35’1 Hiristiyan’dir. Miisliiman niifus tilkenin
kuzeyinde, Hiristiyan niifus ise giineyde yogunlagmustir.
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kaya alarak petrol ihracatinin 6niinii kesmesi, zaten bir ekonomik krizle bogusmakta
olan ve petroliiniin yiizde 10’'unu Nijerya’dan temin eden Ingiltere’yi harekete gecir-
mistir. Ingiltere Hiikiimeti’nin bu baglamda birincil hedefi ablukanin kaldirilmasin
saglamak olmustur. Nijerya Devlet Baskam1 Gowon’un Ingiltere’den silah talep et-
mesi, Ingilizler icin bir firsat sunmustur. Devlet Bakan1 George Thomas, Gowon’un
petrol arzi konusunda yardimci olmasi halinde istedigi silahlar1 temin etmek tzere
Lagos’a yollanmustir. Biafralilarin Orta-Bati Nijerya’y1 ve Benin’i isgal ederek askeri
basar1 gostermesi, Ingiltere Hiikiimeti’ni meseleyi yeniden diisiinmeye itmisse de yine
Nijerya hiikiimetine silah tedarikine devam edilmesi kararlastirilmis ve diistiniildigi
iizere miicadelenin Biafra aleyhine gelistigi goriiliince bu tedarik artirilmistir (Birch
ve St. George, 1968: 31; Stremlau, 1977; Uwechue, 2004: 85; Childs, 2006: 119).

Ingiltere alenen Nijerya Hiikiimeti'ni desteklerken Fransa da Gabon, Kame-
run ve Fildisi Sahili (Kotdivuar) iizerinden Biafra’ya silah sevkiyat: yapmistir. Zira
buyiikliigii ve potansiyeli ile Bat1 Afrika’daki Frankofon devletleri golgede birakan
Anglofon Nijerya’nin parcalanmasi Fransa’nin ¢ikarma olabilirdi. Ayrica Biafra’da
ilan edilen devletin basarili olmas1 durumunda Fransa, bolgedeki petrolden daha faz-
la pay alabilirdi. Enerjeopolitik cikarlari dogrultusunda Biafra’nin self-determinayon
hakkini destekleyen ve bu konuda Avrupa’da ciddi bir propaganda faaliyeti yiiriiten
Fransa, Biafra’yt uzun siiredir insani dram yasayan, “6zgiirliikk ve soykirim arasinda
kalmig bir ulus” olarak takdim etmistir. S6z konusu propaganda hem Ingiltere halk
nezdinde taraftar bulmus, hem de siyasi diizeyde Ingiliz Isci Partisi tarafindan destek-
lenmigtir. Fakat Ingiltere Hitkiimeti’nin destegiyle i¢ savagin Nijerya Iehine gelistigi
anlasilinca Fransa da yavas yavas Biafra’dan dezangaje olmustur (Arbatov, 1986: 34;
Bach, 1980; Childs, 2006; Fountain, 2000; Hyacint, 2008).

Sonug olarak, Biafra’da ayrilik¢i bir hareketin ortaya ¢ikmasi, bu hareketin
merkezi hitkiimet tarafindan bastirilmasi ve dis destek sirasinda giidiilen politikalar-
da biiyiik 6l¢iide bolgedeki petrol rezervleri rol oynamistir. Donemin siyasi giic kon-
figiirasyonu dikkate alindiginda, Biafra krizinin Ingiltere’nin enerjeopolitik cikarlar
dogrultusunda ii¢ yil gibi kisa bir siire zarfinda sonuglandig1 goérilmektedir. Ancak
bolgedeki ayrilik¢r egilim sona ermis degildir. Halen Movement for the Actualization
of the Sovereign State of Biafra (MASSOB) adiyla Biafra’nin bagimsizligi igin ¢alisan
bir hareket mevcuttur.

1.2. Soguk Savas Bloklasmast Ornegi: Angola I¢ Savagt

Ingiltere ve Fransa, kolonizator giic olarak 1960’11 yillarda Afrika kitasindan
cekilirken Portekiz, kolonyalizmini bir miiddet daha siirdiirmek istemis ancak kolonilerin-
de siirdiiriilen savaslar Portekiz biitgesinin yiizde 43’iinden fazlasina tekabiil etmeye
baslayinca bu kiilfetten kurtulmanin yollarini aramaya baglamistir. Bu dogrultuda Ango-
la, 1975 yilinda Portekiz’den bagimsizligini ilan etmistir.

Angola’da Portekiz somiirge yonetimine tepki olarak dogan hareketler, bagimsiz-
liktan sonra birlikte miicadele vermek yerine kendi aralarinda iistiinliik miicadelesine gi-
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rismislerdir. Bu miicadele, hemen hemen biitiin Soguk Savas aktorlerini cezbeden kanl
bir i¢ savasa evrilmistir. I¢ savasin iki ana yerel aktorii vardir: Movimento Popular de
Libertagdo de Angola (MPLA) ve Unido Nacional para a Independéncia Total de Angola
(UNITA). Marksist MPLA 6rgiitii, Sovyetler Birligi, Kiiba, Yugoslavya ve Dogu Almanya
hiikiimetleri tarafindan desteklenirken Bati yanlist UNITA &rgiitii de Amerika Birle-
sik Devletleri, Israil, Fransa, Giiney Afrika Cumhuriyeti ve Misir hiikiimetlerinin vekil
savasgisi olarak varlik gostermistir (Bayram, 2016a).

Angola’da gatisan orgiitler ve ¢atismalara miidahil olan devletler kendi jeopolitik giin-
demlerine gore hareket ederken buradaki i¢ savag, zamanla kendi ekonomisini olusturmustur
Aliivyal elmas tiretimini kontrol eden UNITA nin uluslararasi yaptirimlara ragmen, Executi-
ve Outcomes ve De Beers gibi sirketler vasitasiyla, ogunlugu elmas satisindan olmak {izere
toplam 4 milyar dolara yakin gelir elde ettigi anlagilmistir (Bayram, 2016a: 365-383).

1986’da Beyaz Saray’da UNITA lideri Jonas Savimbi ile goriisen donemin ABD
Bagkani Ronald Reagan, Savimbi’nin ¢abalarini destekledigini ve UNITA’nin “diinyay1
heyecanlandiracak bir zafer” kazanacagna inandigini belirtmistir (Aaronovitch, 2004).
ABD bu sekilde alenen UNITA’y1 desteklerken MPLA da Sovyetler Birligi ve Kiiba’dan
daha fazla askeri destek talep etmistir. Bu noktada iilkedeki enerji kaynaklari, Bati ve
Dogu bloklart arasinda yiiriitiildiigli diigiiniilen i¢ savasin paradoksal yonlerini ortaya ¢i-
karmistir. Marksist MPLA rejiminin ayakta kalmasi ve i¢ savasin finanse edilebilmesi pet-
rol gelirlerine bagh oldugu i¢in MPLA, Amerikan sirketlerinin islettigi petrol kuyularini
ve rafinerilerini korumak durumunda kalmistir (James, 1992; Le Billon, 2001: 55-56).

UNITA’nin petrol zengini Cabinda’yi ele gegirip buradaki petrol iiretimini durdur-
ma veya sekteye ugratma ihtimali, ABD nin politikalarin1 degistirmesine neden olmustur.
UNITA aleyhine degisen uluslararasi politikalarin ilk belirtisi olarak ABD y6netimi 19
Mayi1s 1993’te MPLA hiikiimetini tanimig ve Amerikan sirketlerinin MPLA’ya askeri teg-
hizat satmasina izin vermistir. ABD’yi miiteakiben Ingiltere de Agustos ayinda MPLA’ya
yonelik silah ambargosunu kaldirmigtir (Copson, 1994: 124). Ayrica UNITA’ya silah
ve petrol mamulii satisinin yasaklanmasi icin 15 Eyliil 1993 tarihinde Birlesmis Milletler
Giivenlik Konseyi’'nde alman 864 say1li karar ile genis ¢apli uluslararasi yaptirimlar yiirtir-
liige konmustur. Akabinde 12865 sayili Amerikan baskanlik kararnamesi ile UNITA’nin
“Amerikan dis politika hedeflerine tehdit” olusturdugu belirtilmistir (Roberts, 2003:
224). Agustos 1993°e kadar Angola’nin yaklasik iite ikisini kontrol altina alan UNITA,
ABD’nin politikasini degistirmesiyle birlikte kisa siirede eski pozisyonuna geriletilmis-
tir. Nihayet ABD ve Israil’in uydu fotografi destegiyle Angola ordusu, 22 Subat 2002’de
UNITA lideri Savimbi’yi 6ldiirmiis ve boylece i¢ savasin sona erme siireci hizlanmistir.

27 yil siiren Angola i¢ savasinda enerji kaynaklar1 geri planda kalan bir faktor gibi
goriinse de Soguk Savag aktorlerinin politikalarini etkilemistir. UNITA’nin ABD agisin-
dan kullanigsiz hale gelme siireci, orgiitin Amerikan petrol sirketlerinin ¢ikarlarini teh-
dit etmesiyle baglamistir. Pragmatik hareket ederek ABD’nin enerjeopolitik ¢ikarlarini
koruyan Marksist MPLA rejimi ise i¢ savasi kendi lehine sonuclandirmay1 bagarmustir.
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1.3. Cin-Amerikan Rekabeti Ornegi: Sudan I¢ Savast

Soguk Savas sonras1 donemde enerjeopolitik rekabet, dogrudan dogruya belli
topraklarin kontrolii seklinde degil, buralarin dogal ve beseri kaynaklariin Biiyiik
Giiglerin cikarlarina hizmet eder hale getirilmesi biciminde tezahiir etmistir. ABD’nin
Orta Dogu’nun petrol rezervlerini kontrol etme ve Cin’den baslayip Avrupa’ya kadar
rakip giiclerin hayat damarlarini tikama hamlesi de bu neo-emperyalist strateji bag-
laminda degerlendirilebilir. (Kozanoglu, 2006: 99). ABD, askeri giiciinii kullanarak
ekonomik cikarlarini kiiresel ¢apta egemen kilmak icin Irak’a miidahale etmis ve bu
yolla hegemonyasini pekistirmistir. ABD’nin Irak’a petrol i¢in miidahale ettigini ve
buradaki petrolii sadece kendisi icin istedigini diigsiinmek olay1 fazla basite indirge-
mek anlamina gelir. Zira ABD, biitiin biiyiik Batili giicler arasinda Orta Dogu pet-
rollerine en az bagimli olan tilkedir. Orta Dogu petrollerine asil bagimli olan tilkeler
Cin, Hindistan, Japonya ve Avrupa iilkeleridir (Callinicos, 2011). O halde ABD’nin
asil amaci, diinyanin en zengin petrol bolgelerini ele gecirip petroli rakiplerine karst
koz olarak kullanmaktir. Diinyanin temel enerji arz ve ulagim cografyalari tizerinde
askeri iisler kurarak Cin, Rusya, Hindistan gibi diinya siyasetinde s6z sahibi olma
potansiyeli tastyan tilkelere kars1 “Onleyici savaslar” ihdas eden ABD, boylelikle stra-
tejik rakiplerinin petrole ulasmak igin kendisine bagimli kalmasini saglamaktadir
(Amin, 2004: 87; Pala, 2007: 2008).

Enerji jeopolitiginde ABD’nin konumunu etkileyen en 6nemli gelisme, diinya-
nin ekonomik agirlik merkezinin yavag yavas Atlantik’ten Asya-Pasifik’e kaymasidir.
Son zamanlarda Asya-Pasifik bolgesinin, 6zellikle de Cin’in yiikselisi ve bu yiikseli-
sin Batr'nin ¢ikarlari igin olusturdugu “tehditler” dikkat cekmektedir (Carmody ve
Owusu, 2007; Klare, 2008). “Cin tehdidinin” en goriiniir oldugu boélgelerin basinda
Afrika gelmektedir. Kitadaki petrol iiretiminin artigi, yeni rezervlerin kesfi ve Iran
Korfezi disinda petrol arzinin gesitlendirilmesine yonelik arayislar, basta Cin olmak
iizere bircok Bati-dig1 devletin 2000’li yillarin basindan itibaren Afrika’ya daha fazla
ilgi duymasina neden olmustur. Hizli ekonomik biiyiime performansinin beraberinde
getirdigi dogal kaynak ve enerji ihtiyacina bagl olarak 1993’te net petrol ihracatcisi
haline gelen Cin, miiteakip 10 yil zarfinda diinyanin en biiyiik ikinci petrol ithalatcist
konumuna terfi etmistir. Ulkenin enerji talebindeki artiga baglh olarak Cin-Afrika
ticaretinde muazzam bir bilyiime gerceklesmistir. Cin-Afrika ticaret hacmi, 1965 yi-
linda 250 milyon dolar civarinda iken 2013 yilinda 210 milyar dolar1 asmistir. Boylece
Cin, Afrika’nin geleneksel ortaklar1 olan ABD, Fransa ve Ingiltere’yi geride biraka-
rak kitanin en biiyiik ticaret ortagi haline gelmistir (Bayram, 2016b: 504).

Kitanin ticari egilimleri hizla Cin lehine degisirken Cinli sirketler de Exxon-
mobil ve Shell gibi ¢okuluslu sirketlerle rekabet edebilecek duruma gelmislerdir
(Monte, 2010: 12). Batili sirketler karsisinda Cin’in artan rekabet giicii ve kitada
Amerikan ¢ikarlariyla bagdasmayan iilkelerle isbirligi gelistirmesi, ABD’nin siyasi
ve ekonomik hegemonyasina tehdit olarak algilanmig goriinmektedir. ABD’nin Afri-
ka Komutanligr'n1 (AFRICOM) kurmasi, Fransa’nin Mali’ye miidahalesi, Bati’daki
kampanyalarda Cin’in Afrika politikasinin hedef alinmasi temelde bu alginin teza-
hiirleridir. Bat1 ve Dogu diinyalar1 arasinda Afrika iizerinden yiiriitilen ekonomi-
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politik ve askeri rekabet, miidahil olunan i¢ savaslarin hizla uluslararas: bir soruna
dontisiip daha girift hale gelmesine neden olmaktadir.

Bu durumu Sudan iizerinden 6rneklemek miimkiindiir. 1956’da Ingiltere’den
bagimsiz olan Sudan, ilki Giiney Sudan bolgesinde, digeri Darfur bolgesinde olmak
iizere iki biiylik i¢ savas tecriibe etmistir. Somiirgeci donemde atomize edilen sos-
yopolitik yapinin bagimsizlik sonrasinda hakim Arap-Misliiman kimligi etrafinda
yeniden birlestirilmeye calisilmasi, tilkeyi iginden ¢ikilmaz bir etnik miicadeleye sii-
ritklemistir. Bu temelde ortaya cikan Giineyli isyan hareketinin gliclenmeye devam
etmesinin en biiyiikk nedenlerinden birisi ise yabanci aktorlerin miidahaleleridir. Bil-
hassa ABD ve Israil’in Giineyli isyancilar1 destekledigi bilinmektedir (Bayram, 2016c¢;
DeRouen ve Heo, 2007).

Giiney Sudan ayrilik¢iligini etkileyen ekonomi-politik faktorlerin baginda petrol
kaynaklari gelmektedir. I¢ savag devam ederken bolgede petrol arama faaliyetleri
yiiriiten ABD’li Chevron, 1974’te buradaki sahalarin imtiyazini almistir. Ongoriildii-
gii lizere bu donemden sonra i¢ savasin ana ekseni petrol kaynaklarinin kontroli ve
petrol gelirlerinin adil dagilimi iizerine oturmustur. Isyancilarin Hartum hiikiime-
tiyle pazarlik konusunda ellerini saglamlastirmak adina petrol tesislerine saldirma-
s1, Chevron’un 1992’de Sudan’dan ¢ekilmesine neden olmustur. Chevron’dan son-
ra Kanadali Talisman, Sudan’in petrol sektoriine yatirim yapmak istemis ancak bu
donemde Sudan Hiikiimeti'ne uluslararasi yaptirimlarin giindeme gelmesi, ABD ile
paralel bir siyasi cizgide olan Kanada Hiikiimeti’yle Talisman’1 kars1 karsiya getirmis
ve Sudan’daki yatirimlarin geri cekmek zorunda birakmustir. Batili sirketler cekilince
Sudan petrol piyasasinda giderek Cin, Hindistan ve Malezya menseli sirketler iistiin-
lik kurmustur (Bayram, 2016c).

Cin’in insa ettigi rafineri ve boru hatlar1 sayesinde petrol gelirleri Sudan hazine-
sine girmeye baglamis; 1999-2000 doneminde Sudan ilk defa di§ ticaret fazlasi vermis,
ekonomisi yiizde 6 biiyiime kaydetmistir. Bu sayede yakalanan ekonomik istikrar,
Korfez tilkeleri basta olmak tizere birgok Arap ve Asya iilkesinden sermaye akigini
beraberinde getirmistir. Ulkenin petrol iireticisi haline gelmesi, OPEC’te gozlemci
statli elde etmesi ve Asyali petrol sirketlerinin etki sahasina girmesi lizerine birgok
iilke Sudan ile iligkilerini g6zden gecirmistir. Fransa, Sudan’in yaninda oldugunu ilan
etmis, Ingiltere tekrar biiyiikelciligini faal hale getirmistir. ABD de 1996’dan bu yana
kapali olan biiytikelgiligini 2000 yilinda tekrar agmig ve Sudanli hiikiimet iiyelerine
getirdigi seyahat yasagini kaldirmistir (Bayram, 2013).

2000’li yillara gelindiginde Giiney Sudan Sorunu’nda ¢6ziime yaklasilmis ancak
bu sefer de tilkenin bat1 bolgesi Darfur’da isyan hareketi patlak vermistir. Darfur’daki
dogal kaynaklar, direkt olarak isyancilar tarafindan ele gecirilmeye calisilmasa da i¢
savasa miidahil olan aktdrlerin eylemleri dolayli olarak catisma siirecini etkilemistir.
Sudan’in uluslararasi ekonomik izolasyonundan istifade ederek iilkenin petrol sekto-
riinde etkinligini artiran Cin, askeri anlagmalarla Sudan’in i¢ savasta kullandig: silah-
lar1 temin etmistir. Cin’in Sudan’daki enerjeopolitik ¢ikarlari, Sudan Hiikiimeti'ne
yonelik olarak giindeme gelen BM yaptirimlarinin diplomatik diizeyle sinirlandiril-
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masina sebep olmustur. Sudan Hiikiimeti ise Darfur’da isyancilara karst kullandigz si-
lahlar1 biiylik oranda petrol gelirleri sayesinde satin alabilmis; ayrica “diisman” kiire-
sel giiclerin siyasi ve ekonomik ¢ikarlari geregi isyancilar1 destekledikleri gerekcesiyle
buradaki isyana daha sert bir karsilik vermistir. Diger bir ifadeyle petrol, isyancilarin
kazanmamasini saglama konusunda Sudan Hiikiimeti’ne bir gerekce sunmustur. ¢
savagin fiili aktorleri olan isyancilar i¢in de miicadelelerini siirdiirme gerekcelerinden
birisi petrol olmustur. Petrol sayesinde hem miicadelelerini mesrulastirmaya calis-
mislar hem de hiikiimetin sundugu baris anlasmalarini kabul etmemek igin “petrol
gelirinden pay almak” gibi gerekceler 6ne stirmiislerdir (Bayram, 2013).

Darfur’a iligkin olarak Amerika Birlesik Devletleri’nin 6n ayak oldugu Cin kar-
sitt kampanyalar, buradaki olaylarin uluslararasi medyadaki yansitilis bicimi ve bu
propagandanin topladig1 destek Nijerya/Biafra’daki gibi reelpolitik bir boyut tagimis-
tir. Biafra’da Ingiltere ve Fransa kendi enerjeopolitik ¢ikarlar1 dogrultusunda ig sa-
vaga taraf olurken Darfur Sorunu’nun uluslararasilasmasinda ABD ve Cin’in catigan
cikarlar1 rol oynamistir. Darfur tizerinden yiritiilen kampanyalarla, Cin’in Sudan
gibi Amerikan ¢ikarlariyla bagdasmayan iilkelerle isbirligi gelistirerek ABD’nin Af-
rika’daki niifuzuna tehdit olusturmasi engellenmek istenmis olabilir (Bayram, 2014).
Buna ragmen Cin, Sudan’daki etkinligini artirmaya devam etmistir.

Sonug¢

Enerji kaynaklariyla baglantili ic savaglarin biri yerel, digeri kiiresel olmak tizere
iki temel boyutu vardir. Enerji kaynaklar1 yerelde daha ziyade kimlik politikalari-
n1 megrulastirmak igin kullanilan bir ara¢ olurken uluslararasi arenada devletlerin
siyasi, iktisadi ve askeri giiglerini artirma araclardan biri olarak islev gormektedir.
Biiyiik Giicler’in enerji kaynaklar1 bakimindan zengin olan bolgelerdeki ic savaglara
miidahil olmasi, kendi enerji arz giivenliklerini saglamanin yani sira rakip giiclerin
hayat damarlarini tikama stratejisiyle yakindan ilgilidir. Bu stratejiye dayali miidaha-
leleri “enerjeopolitik miidahale” olarak nitelendirmek miimkiindiir.

I¢ savag-enerjeopolitik miidahale iliskisi, donemsel olarak ii¢ rekabet kalibi ige-
risinde agiklanabilir: Birincisi, dekolonizasyon sonrasi donemde Afrika tizerindeki
niifuzlarin1 devam ettirmeye calisan Ingiltere ile Fransa arasindaki rekabettir. Ni-
jerya/Biafra drneginde goriildiigii gibi, her iki devlet de enerjeopolitik ¢ikarlart dog-
rultusunda buradaki i¢ savaga miidahil olmustur. Tkincisi, Soguk Savas atmosferinde
kiiresel niifuz sahalarini genisletmeye calisan ABD ve SSCB arasindaki rekabettir.
Angola 6rneginden anlasildig: tizere, bu rekabette ideolojik kamplasmanin yogun-
lugu kismen enerjeopolitik cikarlar1 goélgelemistir ancak bu golgenin kalkmasiyla
her iki cenahta pragmatist U-déniiglerine sahit olunmustur. Uciinciisii, Soguk Savas
sonrast ddonemde ABD ile Cin Halk Cumhuriyeti arasinda yavag yavag giin yiiziine
cikmaya baglayan rekabettir. Sudan/Darfur 6rneginde incelendigi {izere, son donem-
de enerji arz ve ulagim cografyalari tizerinde ABD’nin gerceklestirdigi dogrudan ve
dolayli miidahalelerin temelinde Cin Halk Cumhuriyeti’nin yiikselisinden duyulan
endiseler yatmaktadir.
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ASEAN-5 ULKELERINDE EMEK YOGUN
MALLARIN DIS TICARET YAPISININ ANALIZI

Yrd. Dog. Dr: Dilek SAHIN!

0z

Kiresellesme siireciyle birlikte, mal ve hizmet ticareti de hizla artmistir. Bu durum bir yandan
dis ticaretin yapisini degistirmis 6te yandan dis ticarette rekabeti artirmistir. Endiistri igi ticaret,
ayn1 endiistriye ait mallarin hem ithalatinin hem de ihracatinin yapilmasidir. Sanayilesmis tilke-
ler arasinda gerceklesen dis ticaretin 6nemli bir kismi1 endiistri-igi ticaret seklindedir. Rekabet
giicii, bir iilkenin diinya mal ve hizmet ticaretinde sahip oldugu pay: gostermektedir. Rekabet
giicii kavrami aslinda sadece iilkeler i¢in degil, firmalar ve endistriler icinde gecerlidir. Faktor
yogunluguna gore mallar; hammadde yogun, emek yogun, sermaye yogun, kolay taklit edilen
Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen Ar-Ge bazli olarak bes gruba ayrilmaktadir. Bu ¢alisgmanin
esas amaci, ASEAN-5 iilkelerinde emek yogun mallarin dig ticaret yapisini analiz etmektir.
Calismada 2000-2014 donemi esas alinmugtir. Calismada iki yontem kullamlmustir. Tlk olarak
emek yogun mallarin endiistri-igi ticaret yapist analiz edilmistir. ikinci olarak emek yogun mal-
larin rekabet giicli analiz edilmistir. Calismada sonug olarak emek yogun mallarda endiistri
ici ticaret seviyesinin yiiksek oldugu goriillmiistiir. Rekabet giicii analizinde ise, Endonezya ve
Tayland’m emek yogun mallarda rekabet giiciiniin yiiksek oldugu gériilmiistiir. Malezya, Singa-
pur ve Filipinlerde ise emek yogun mallarin rekabet giicii diigiiktiir.

Anahtar Kelimeler: Faktor Yogunlugu, Emek Yogun Mallar, Dig Ticaret, ASEAN-5 Ulkeleri.

Analysis of Foreign Trade Structure of Labor Intensive Goods in
ASEAN-5 Countries

Abstract

With globalization process, trade in goods and services has increased rapidly. This situation
on the one hand it has changed the structure of foreign trade on the other hand increased
the competitiveness of foreign trade. Intra-industry trade is made of both imports and exports
belong to the same industrial goods. Among industrialized countries a significant portion of
the foreign trade in the form of intra-industry trade. The concept of competitiveness show that
share the world with goods and services trade a country. The concept of competitiveness not
only for the country, it is available in firms and industries. According to the factor intensity,
goods are divided five groups which are raw material, labor-intensive, capital intensive, easy to
imitate R&D based and hard to imitate R&D based. The main purpose of this study is to analy-
ze the structure of foreign trade of labor-intensive goods in ASEAN-5 countries. 2000-2014
period was used in this study. Two methods were used in this study. Firstly, intra-industry trade
structure of the labor-intensive goods were analyzed. Secondly, it analzyed the competitiveness
of labor-intensive goods. As a result of in this study, it was seen that the level of intra-industry
trade is high in labor-intensive goods. In the analysis of competitiveness, it was found to be high
competitiveness of labor-intensive goods in Indonesia and Thailand. The competitiveness of
labor-intensive goods are less in Malaysia, Singapore and the Philippines.

Keywords: Factor Intensive, Labor Intensive Goods, Foreing Trade, ASEAN-5 Countries.
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Giris

iresellesme diinyanin kiigiilerek biitiinlesmesi, iletisim ve bilisim teknolojisin-

deki gelismelerin, haberlesme ve ulasimi daha kolay, daha hizli ve daha ucuz

hale getirmesi ve llkeler arasindaki karsilikli bagimliligin artmasi olarak ta-
nimlanmaktadir. Kiiresellesmenin gelisen teknoloji ve iletisim olanaklari sayesinde bii-
tiin diinyay1 her yonden etkileyen bir siire¢ oldugu goriilmektedir. Kiiresellesme siireciyle
birlikte dis ticaretin hem kiiresel hem de ulusal ekonomik faaliyetler icindeki pay1 hizla
artmaya baslamistir. Serbestlesme yoniindeki politikalar, bilgi ve iletisim teknolojilerinde
yaganan ilerlemeler sayesinde dis ticaret hacmi iiretim hacminden ¢ok daha hizli artmustir.
Diinya ticaretinde yasanan serbestlesme hareketleri diinyada sanayi iiriinlerin ticaretini
artirarak gelismis tilkelerin belirli endiistrilerde daha sinirli bir {irlin yelpazesinde uzman-
lasarak ticaret yapmalarini ve boylelikle sanayi iiriinlerinde endiistri i¢i ticaretin ortaya
¢ikmasini saglamistir.

Benzer faktdr donanimina sahip endiistrilesmis iilkeler arasindaki ticaret olarak ifa-
de edilen endiistri igi ticaret, ayn1 mallarin karsilikli degisiminden olusan dis ticarettir
(Zhang, 2004: 10; Aquino, 1978: 275). Endiistri-i¢i ticarette ayn1 endiistri grubunda bu-
lunan dig goriiniis, kalite ve kullanis 6zellikleri acisindan farklilik gosteren mallarin
dis ticareti yapilmaktadir. Endiistri-ici ticaretle ayn1 anlama gelmek tizere literatiirde
“Iki Yonlii Ticaret” ve “Ticaret Cakismasi” terimleri kullanilmaktadir. Endiistri-igi
ticaretin yayginlagmasi iilke ihracatinin belirli sektorlerde yogunlagmasini azaltirken ih-
racatin gesitlenmesini saglamaktadir. Endiistri-i¢i ticaretin yayginlasmasiyla birlikte ulus-
lararasi ticarette faktor donaniminin ve iiretim yerinin 6nemi azalirken belirli sanayi alt
kategorilerinde uzmanlasma saglanarak yenilikler artmaktadir. Endiistri-i¢i ticaret nihai
malin iiretiminden elde edilen katma degerin ¢esitli lilkeler arasinda paylagilmasini sagla-
yarak, ihracat degeri ihracattan elde edilen katma degerden yiiksek olmakta ve endiistri-i¢i
ticaretin yiiksek oldugu iilkelerde istihdam ve katma deger agirlikli olarak ticarete konu
olmayan sektorlerde yogunlagmaktadir.

Kiiresellesme ve serbestlesme politikalart mal ve hizmet ticaretinde artis saglamakla
birlikte, firmalarin ve sektorlerin yurt ici ve yurt digindaki rakipleriyle gerek fiyat gerekse
kalite agisindan eskiye gore daha fazla rekabet etmesini saglamistir. Boylelikle rekabet
kavrami 6nemli hale gelmis ve kiiresellesmeyle birlikte diinya dlgeginde rekabet olgusu
giderek 6nem kazanmstir. Ulkeler kiiresel piyasadan daha fazla pay alabilmek igin reka-
bet giiglerini artirma konusunda yogun bir ¢aba i¢ine girmistir.

Rekabet giicii, yerli bir firmanin ulusal veya uluslararasi bir piyasada rekabet giiciine
sahip olmasi, ilgili firmanin yerli veya yabanci rakiplerine karsi fiyat, kalite, zamaninda
teslim ve satig sonrast hizmet gibi unsurlar ac¢isindan simdi ve gelecekte onlara esit veya
onlardan daha iistiin olmasidir (Kibrit¢ioglu, 1996: 4). OECD tarafindan yayinlanan rapor-
larda, rekabet giicii bir iilkenin vatandaslarinin gelir diizeyini siirdiiriilebilir sekilde koru-
yarak ve artirarak irettigi hizmet ve {riinlerle serbest piyasa kosullarinda uluslararasi pa-
zarlarda satis yapabilme diizeyi olarak tanimlanmaktadir. Diinya Ekonomik Formu (1989)
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rekabet giiciinii, girisimcilerin iiriin ve hizmetleri tasarlama, liretme ve fiyatlandirma asa-
malarinda rakiplerine gore istiinliik kazanmak olarak tanimlanmaktadir (Civi, 2001: 23).

Bu calismanin amaci, ASEAN-5 (Endonezya, Malezya, Singapur, Tayland, Fi-
lipinler) iilkelerinin emek yogun mallarda dig ticaret yapisini analiz etmektir. Bu
amag dogrultusunda 6ncelikle ASEAN-5 iilkelerinin faktor donatimina gore dis ti-
caret yapist, ardindan emek yogun mallarin dig ticaret yapist analiz edilmistir. Emek
yogun mallarin dis ticaret yapisinin analizinde ilk olarak endiistri igi ticaret seviyesi
Grubel-Lloyd Endeksi (GL) ile hesaplanmistir. Daha sonra Balassa (1965) tarafin-
dan gelistirilen Agiklanmig Kargilastirmali Ustiinliikler Endeksi (AKU) kullanila-
rak rekabet giicii Olciilmiistiir. Analiz donemi olarak 2000-2014 donemi secilmistir.
Calismada kullanilan verilere (ithalat-ihracat) Birlesmis Milletlerin (BM) Comtrade
veri tabanindan ulasilmigtir. Calisma dort boliimden olusmaktadir. Girig boliimiini
takip eden ikinci boliimde literatiir 6zetine yer verilmistir. Ugiincii boliimde veri seti
ve yontemden bahsedilmistir. Dérdiincii bolimde bulgular ve degerlendirmelere yer
verilmistir. Calismada, ASEAN-5 iilkelerinin dis ticaret yapist ortaya konularak, di-
ger tilke gruplari icin 6rnek teskil edecek sekilde literatiire katkida bulunmak amag-
lanmaktadir.

1. Literatiir Ozeti

Bu baslik altinda endiistri ici ticaret ve rekabet giiciiniin 6l¢timiine iligkin litera-
tiirde yer alan calismalardan bazilarina yer verilmistir. Bu baglamda; Hellvin (1996),
Cin ve OECD iilkeleri arasindaki endiistri ici ticaret diizeyini 1980-1992 yillari icin
hesaplamistir. Calisma sonucunda, Cin ve OECD iilkeleri arasindaki endiistri i¢i tica-
ret diizeyinin arttig1 ve endiistri ici ticaretin 6nemli kisminin dikey endiistri ici ticaret
seklinde gerceklestigi gorilmiistiir.

Cakmak (2006), Tiirkiye ile Almanya, Italya, Fransa ve Ingiltere arasinda imalat
endiistrisi dig ticaretinde endiistri ici ticaretin yapisini ve dnemini tespit etmek ama-
ciyla 1991-2004 déneminde standart GL endeksi kullanilarak bir arastirma yapmustir.
Buna gore, ilgili donemde Tiirkiye ile dort tilke arasindaki endiistri ici ticaret oran-
larini temel alan siralamanin zamanla ¢ok degistigi, soz konusu donemin baglarinda
Tiirkiye ile imalat endiistrisi endiistri ici ticaret diizeyi en yiiksek iilkeler sirasiyla In-
giltere, Italya, Almanya ve Fransa iken; donemin sonlarina dogru bu siralama Fransa,

Ttalya, Almanya ve Ingiltere bigiminde oldugu goriilmiistiir.

Cai vd., (2007), Havai'nin 1993-2003 donemleri arasinda segilmig 11 tarimsal
iiriinde rekabet giicii analiz edilmistir. Calismada AKU Endeksi kullanilmistir. Ana-
liz sonucunda, findik, kesme orkide, ananas, seker gibi tarimsal iiriinlerde rekabet
giicii yiiksek; avokado, muz, kahve de ise rekabet giicii disiik bulunmustur.

Cestepe ve Ermis (2007), Tirk seramik sektoriiniin rekabet giiciinii 1996-2002
yillar1 esas alinarak analiz etmistir. Rekabet giicii 6lgiimiinde yontem olarak; AKU,
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Thracat/Ithalat Oran1 ve Net Thracat Orani kullanmustir. Sonug olarak, Tiirk seramik
sektoriiniin Diinya ve Avrupa Birligi ile rekabet giiciiniin oldugu belirlenmistir. Re-
kabet giiciiniin alt sektorler itibariyle ¢cimento, kireg ve insaat malzemeleri ile cam ve
cam egya sektoriinde yiiksek oldugu gorillmiistiir. Mineral mamullerinde ise rekabet
giictiniin olmadig1 tespit edilmistir.

Esiyok (2007), Tirkiye'nin faktdr yogunluguna gore dis ticaret yapisini analiz
etmistir. Bu kapsamda 1990-2005 donemi ele alinmistir. Yapilan analiz sonucunda,
Tirkiye’de ihracat performansinin ve dis ticaret yapisinin teknolojik icerigi yiiksek,
farklilastirilmis ve teknik bilgiye dayali yiiksek katma deger yaratan sektorlere dayali
olarak gelismedigi, agirlikli olarak teknolojik igerigi diisiik emek ve kaynak yogun
sektorler temelinde gelistigi gorilmistiir.

Kara ve Erkan (2011), 1993-2009 yillar1 arasinda Tiirkiye’nin emek yogun mal
ihracatinda karsilastirmali tistiinliikleri ve bu tstiinliiklerin makro ekonomik degis-
kenlerle olan iliskisini analiz etmistir. Karsilagtirmali iistiinliiklerin 6lgiimiinde AKU
Endeksi kullanilmigtir. Calismada elde edilen regresyon sonuclarina gore, ihracat
birim deger endeksi, igsizlik orani, 6zel sektor kredileri, imalat sanayi yatirim tegvik
belge sayisi, gayri safi yurt ici hasila ve asgari ticretlerdeki degisikliklerin emek yogun
mallarin ihracat rekabet giictinii etkiledigi ortaya ¢ikmistir. 2009 yilina gelindiginde
Tiirkiye nin teknolojisi diisiik geleneksel emek yogun mallarin ihracatinda karsilastir-
mali Gistiinligliniin devam ettigi gorilmistiir.

Késekahyaoglu ve Ozdamar (2011), Tiirkiye, Cin ve Hindistan’in rekabet giicii
1990-2009 donemi esas alinarak hammadde yogun, emek yogun, sermaye yogun,
kolay taklit edilebilen arastirma bazli ve zor taklit edilebilen arastirma bazli mal-
lar olarak bes kategoride incelemistir. Ulkelerin rekabet giiciiniin 6l¢iimiinde AKU
Endeksi, Thracat Uzmanlik Endeksi ve Karsilagtirmali Thracat Performans Endeksi
kullanilmigtir. Calismada sonug olarak, bu iilkelerde rekabet giiciiniin emek yogun
mallarda yiiksek oldugu, ancak son donemde Hindistan’da sermaye yogun mallarinin
Oneminin giderek arttig1 goriilmiistiir. Ayrica Tiirkiye'nin Cin karsisinda emek yogun
ve kolay taklit edilebilen mallarda dezavantajli oldugu, Hindistan karsisinda ise ham-
madde ve kolay taklit edilen mallarda dezavantajli olmasina ragmen sermaye yogun
mallarda daha iyi bir ihracat uzmanligina sahip oldugu goriilmiistiir.

Sandalcilar (2011), Tirkiye ve Suriye dis ticaretini mal gruplar1 bazinda ana-
liz etmistir. Analiz kapsaminda Genis Ekonomik Kategorilere gore siniflandirma
ve Uluslararasi Standart Ticaret Smiflandirmasi kullanilmistir. AKU Endeksi kul-
lanilarak Tirkiye ve Suriye arasindaki rekabet giicii dlciilmeye calisilmistir. Yapilan
analiz sonucunda, Tiirkiye’nin Uluslararasi Standart Ticaret Siiflandirmasi bazinda
2 numarali mal grubu haricinde diger mal gruplariin tamaminda Suriye pazarinda
karsilagtirmali iistiinliige sahip oldugu goriilmiistiir.
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Bakhshinejad ve Zahed (2012), AKU Endeksi kullanilarak Iran’m secilmis
tarimsal triinlerde rekabet giiciinii analiz etmistir. Calismada analizler 2007 yili
icin yapilmis ve ceviz, badem, findik, elma ve portakal iiriinlerinde rekabet giicii
hesaplanmustir. Sonug olarak, Iran’m bu iiriinlerde rekabet giiciine sahip olmadig
goriilmiistiir. Calismada ayrica Iran’m rekabet giiciiniin artirilmasi icin tarimsal
verimliligin artirilmasi, yerli teknolojinin gelistirilmesi ve is yapma maliyetinin
azaltilmasi gibi Oneriler sunulmustur.

Cestepe (2012), Tiirkiye’nin Ortadogu iilkeleri ile olan ticari yapisini 1999-
2009 donemleri icin analiz etmistir. Calismada Ticaret Yogunlugu Endeksi, Grubel-
Llody Endeksi ve Balassa Endeksi kullanilmistir. Yapilan hesaplamalar sonucunda;
Tirkiye’nin Ortadogu iilkeleri ile olan ticaretinin arttigi, yapilan ticarette endiistri
ici ticaret seviyesinin genel olarak diisiik, islenmis mallarda nispeten yiiksek oldugu
goriilmustiir. Ayrica Tiirkiye’nin bir iki mal grubu disinda s6z konusu iilke grubuna
gore rekabet giicliniin bulundugu goriilmiistiir.

Erkan (2012), 2000-2008 donemi arasi Tiirkiye ve Suriye’nin karsilastirmali is-
tiinliiklerinin belirlenmesi amaciyla SITC (Uluslararasi Standart Ticaret Siniflandir-
masi) Rev.3 iki haneli siniflandirma esas alinarak AKU katsayilarini hesaplayarak iki
iilkenin birbirlerine karsi avantaj ve dezavantajlarini ortaya koymustur. Yapilan ana-
liz sonucunda toplam 66 mal grubunun 9’unda Tiirkiye, Suriye karsisinda agiklanmig
karsilastirmali dezavantaja sahiptir. Suriye’nin Tiirkiye karsisinda agiklanmig karsi-
lastirmali Gstiinliige sahip oldugu mal gruplarinin ¢ogu 0 grubu (canli hayvanlar ve
gida maddeleri) ve 2 grubu (Akaryakit hari¢ yenilmeyen hammaddeler)’dur. Bununla
beraber, diger mal gruplarinin ihracatinda; Tiirkiye’nin Suriye karsisinda agiklanmig
karsilagtirmali iistiinliige sahip oldugu goriilmiistiir.

Han ve Lee (2012), Cin ve Kore arasindaki toplam ticaretin ne kadarimin dikey
endiistri-i¢i ticaret seklinde gerceklestigini hesaplamistir. SITC (Uluslararast Stan-
dart Ticaret Smiflandirmasi) Rev.5 iriin gruplandirmasi kullanilarak ilgili veriler
Birlesmis Milletler (BM) Comtrade veri tabanindan alinmistir. Calismada, Cin ve
Kore arasinda 1990 yilindan itibaren gergeklestirilen ticaretin yaklasik %50’sinin en-
diistri-ici ticaret seklinde gerceklestigi goriilmiistiir. Yapilan analizler endistri-ici ti-
caretin cogunlugunun dikey endiistri-ici ticaret seklinde gerceklestigini gostermistir.
Ancak bu durumun bazi sektorlerde degistigi sonucuna ulasiimistir. Kimya sanayinde
2000’li yillardan itibaren yatay endiistri-i¢i ticaret artarken dikey endiistri-ici ticaret
azalmaktadir. Diger yandan tekstil, fabrikasyon metal ve makine sanayi ve elektronik
sanayi de dikey endiistri-ici ticaret artarken yatay endiistri-ici ticaret azalmaktadir.

Ahmad ve Kalim (2013), Pakistan’in tekstil ve hazir giyim sektoriinde rekabet gii-
clinii 1980-2011 donemi icin analiz etmistir. Caligmada Pakistan’in tekstil sektoriinde
karsilagtirmali tistiinliige sahip oldugu ancak hazir giyim sektoriinde karsilastirmal
iistiinligiinin diisiik oldugu goriilmiistiir.
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Ishchukova ve Smutha (2013), Rusya’nin 1998-2010 dénemleri arasinda tarimsal
iiriin ve gida maddeleri sektoriinde rekabet giiclinii analiz etmistir. Calismada karsi-
lagtirmali Gistiinliikler; Balassa Endeksi, Vollrath Endeksi ve Lafay Endeksi kullani-
larak ol¢ililmiistiir. Balassa Endeksi ele alinan donem boyunca istikrarl karsilastirmali
iistiinliige sahip triinler arasinda hububat, yagh tohumlar, bitkisel yaglar ve cikolata
oldugunu gostermistir. Vollrath Endeksi ele alinan donemlerde karsilastirmali iistiin-
l[iigiin irtin bazinda arttigini goéstermistir. Son olarak Lafay Endeksi ise, Rusya’nin Ba-
gimsiz Devletler Toplulugu ve Asya iilkeleri ile olan iligkilerinde cografik konum ve iyi
ticari iligkiler bakimindan karsilastirmal: Gistiinliige sahip oldugunu gostermistir.

Shahab ve Mahmood (2013), Pakistan’in deri endiistrisi rekabet giicii secilen til-
kelerle (Cin, Hindistan, Iran) karsilastirmal olarak analiz etmistir. Calismada 2002-
2009 dénemi analiz edilmis ve Balassa'nin AKU Endeksi kullanilmistir. Sonug olarak
Pakistan’in ele alinan donemde diger iilkelere gore rekabet giiciiniin yiiksek oldugu
gOrillmistiir.

Startiené and Remeikienéa (2014), Litvanya’nin endiistriyel Giretimini 2007-2011
donemi icin AKU Endeksi ve Aciklanmus Simetrik Karsilastirmali Ustiinliikler En-
deksi ile analiz etmistir. Her iki endekste Litvanya’nin ele alinan donemde gida, kim-
yasal, odun ve tekstil imalatinda giiclii rekabet giiciine sahip oldugunu gostermistir.

Sahin (2015), Tirkiye ve BRIC (Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin) iilkelerinin
faktor yogunluguna gore ihracat yapilarini hesaplamistir. Daha sonra 1992-2013 do-
nemleri arasinda Tiirkiye'nin emek yogun mallarin ihracatinda karsilastirmalr iistiin-
likkleri analiz edilerek BRIC iilkeleri ile karsilastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda,
Tirkiye, Cin ve Hindistan’in faktdr yogunlugunun emek yogun mallardan olustugu
goriilmiistiir. Brezilyanin faktor yogunlugu sermaye yogun ve hammadde yogun mal-
lardan olusurken; Rusya’nin faktor yogunlugu hammadde yogun mallardan olugsmak-
tadir. Ayrica Tiirkiye, Cin ve Hindistan’in emek yogun mallarda rekabet giicii yiiksek;
Rusya’nin emek yogun mallarda rekabet giicti diisiik bulunmustur. Brezilya’da ise
emek yogun mallarin rekabet giiciiniin Rusya’ya gore yiiksek ancak diger tilkelere
gore diisiik oldugu goriilmiistiir.

Peker (2015), Tiirkiye’de hububat-baklagil alt sektoriiniin AB pazari karsisinda-
ki rekabet yapisini AKU Endeksini kullanarak analiz etmistir. Calisgmada 1990-2011
donemi ele alinmistir. Sonug olarak, baklagil grubunda yer alan mercimek ve nohut-
ta Turkiye’nin rekabet giiciiniin yiiksek oldugu goriilmistiir. Baklagil grubunda yer
alan kuru fasulye ticaretinde ise 2000’li yillardan itibaren rekabet giicliniin diistiigii
goriilmustiir. Ayrica bugdayda rekabet iistiinliigiiniin zaman icinde azaldig1 sonucu-
na ulagilmigtir. Misir ticaretinde ise, Tiirkiye’nin AB pazarinda rekabet tstiinliigiine
sahip olmadig goriilmiistiir.
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2. Veri Seti ve Yontem

Faktor yogunlugu gore mallar bes gruba ayrilmaktadir. Bunlar su sekildedir:

Hammadde Yogun Mallar: SITC 0 (Canl Hayvanlar Ve Gida Maddeleri), SITC
2 (26 hari¢ Tarimsal Hammaddeler), SITC 3 (35 hari¢c Mineral Yakitlar ve Mineral
Yaglar), SITC 4 (Hayvansal ve Bitkisel Yaglar), SITC 56 (Giibreler);

Emek Yogun Mallar: SITC 26 (Dokumaya Elverisli Lifler (elyaflar), SITC 6 (62,
67, 68 hari¢ Imalat Mallar1), SITC 8 (87, 88 haric Diger Uretim Mallar1);

Sermaye Yogun Mallar: SITC 1 (Igkiler, tiitiin ve mamulleri), SITC 35 (Elektrik
Enerjisi), SITC 53 (Boyacilikta Kullanilan Uriinler), SITC 55 (Ugucu yaglar, rezino-
itler, parfiimeri, kozmetik), SITC 62 (Kaucuk Esya), SITC 67 (Demir ve celik), SITC
68 (Demir Thtiva etmeyen madenler) SITC 78 (Kara tagitlari);

Kolay Taklit Edilen Arastrma Bazh Mallar: SITC 51 (Organik Kimyasal Uriin-
ler), SITC 52 (inorganik kimyasal iiriinler), SITC 54 (Tip ve eczacilik iiriinleri),
SITC 58 (Ilk haliyle olmayan plastikler), SITC 59 (Kimyasal maddeler ve iiriinler),
SITC 75 (Biiro makineleri, otomatik veri isleme makinesi), SITC 76 (Haberlesme,
sesi kaydetme ve sesi tekrar veren alet);

Zor Taklit Edilen Arastirma Bazli Mallar: SITC 57 (ilk Haliyle plastikler), SITC
7 (75, 76, 78 hari¢ Makineler ve Ulasim Araglar1), SITC 87 (Mesleki, bilimsel dl¢ii ve
kontrol cihazlar), SITC 88 (Fotograf malzemeleri, optik esyalar, saatler).

Analiz kapsaminda ele alinan emek yogun mallar SITC Rev.3 iki haneli siniflan-
dirmaya gore su sekilde gruplandirilmaktadir:

SITC 26 (Dokuma elyafi ve bunlarin artiklari), SITC 61 (Baska yerde belirtilme-
yen islenmis deri ve kiirkler), SITC 63 (Mobilya hari¢ Mantar ve Ahsap Esya), SITC
64 (Kagut, karton ve kagit hamurundan esya), SITC 65 (Diger tekstil iplik, kumas),
SITC 66 (Diger metal olmayan maddeden yapilan esyalar), SITC 69 (Baska yerde
belirtilmeyen madenden mamul esya), SITC 81 (Prefabrik yapilar; sihhi tesisat, 1sit-
ma ve sabit aydinlatma cihaz.), SITC 82 (Mobilya; yatak takimi, yatak payandalar
ve yastiklar), SITC 83 (Seyahat esyasi, el cantalar1 vb. tastyici esya), SITC 84 (Giyim
esyast ve bunlarm aksesuarlari) SITC 85 (Ayakkabilar), SITC 89 (Baska yerde belir-
tilmeyen cesitli mamul esyalar).

Bu calismada 6ncelikle ASEAN-5 iilkelerinin ihracat yapilari faktor yogunlu-
guna gore analiz edilmistir. Ardindan, ASEAN-5 iilkelerinde emek yogun mallarin
dis ticaret yapist analiz edilmistir. Calismada iki uygulama yapilmustir. Ik olarak
emek yogun mallarin endiistri ici ticaret seviyesi Ol¢iilmiistiir. Ardindan emek yogun
mallarin rekabet giicii analiz edilmistir. Calisma 2000-2014 donemini kapsamaktadir.

Calismada kullanilan yontemleri su sekilde 6zetlemek miimkiindiir: Bunlardan
ilki Grubel-Lloyd (GL) endeksi olup; X, ihracat degerini, M, ithalat degerini goster-
mek iizere asagidaki gibi ifade edilmektedir (Grubel ve Lloyd, 1975: 21):
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2((Xi + Mi)-(Xi- Mi)] | Xi-Mi|

Bi = i . VeyaBi=1—Xi+Mi
2(Xi + Mi)

)
Endeks 0 ile 1 arasinda deger almakla birlikte, eger tilke s6z konusu mali yal-
nizca ihrag ya da ithal ediyorsa (endiistri-igi ticaret yoksa) endeks 0 olmaktadir. Eger
ayni malin ithalati ve ihracati birbirine esit ise endeks degeri 1 olmakta ve bu durum
endiistri-i¢i ticaret seviyesinin maksimum oldugunu gostermektedir.

AKU Endeksi Balassa (1965) tarafindan gelistirilmistir. Bu endeks bir iilkenin
belirli bir sektor ihracatinin toplam ihracatina oraninin, ayni sektoriin diinya ihra-
catinin diinya toplam ihracatina orani olarak tanimlanmaktadir (Erkan, 2012: 198).
Endeks su sekilde formiile edilmektedir.

X X
w2

Xi Xw

2

(2) nolu Esitlikte, i tilkeyi, j Girtinii (sektorii), X ihracati, M ithalat1 gostermekle
birlikte; esitligin pay kismi iiriiniin (sektoriin) ulusal ihracattaki payini, payda kismi
ise irtintin (sektoriin) diinya toplam ihracatindaki payimi gostermektedir. Endeks
degeri 0 ile o arasinda deger almaktadir. Eger, endeks degeri 1’den biiytikse ilgili
iilke ele alinan triiniin (sektdriin) ihracatinda karsilagtirmali istiinlige sahiptir
(rekabet giicii yiiksek). Endeks degeri 1°’den kiiciikse ilgili iilke ele alinan triiniin
(sektoriin) ihracatinda karsilastirmali dezavantaja sahiptir (rekabet giicii diisiik).

3. Bulgular ve Degerlendirmeler

Bu baslik altinda dncelikle ele alinan ASEAN-5 iilkelerinin faktdr yogunluguna
gore dis ticaret yapisi analiz edilmistir. Ardindan emek yogun mallarin dig ticaret ya-
pis1 endiistri ici ticaretin ve rekabet giictiniin olup olmadigina gore analiz edilmistir.

3.1. ASEAN-5 Ulkelerinin Faktor Donatimina Gore Ihracat Yapist

Sekil 1’de Endonezya’nin faktér donatimina gore ihracat yapist gosterilmistir.
Genel itibariyle degerlendirildiginde; Endonezya’nin faktor donatimmin hammad-
de ve emek yogun mallardan olustugu goriilmektedir. Ayrica Endonezya’nin toplam
ihracatinda hammadde yogun ve sermaye yogun mallarin payinda artig oldugu goriil-
mektedir. Ancak, emek yogun ve kolay taklit edilen Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen
Ar-Ge bazli mallarin ihracat i¢indeki % payinda azalma oldugu dikkat ¢cekmektedir.
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Sekil 1. Faktor Donatimina Gére Endonezya’min Ihracat Yapist (%)

Kaynak: BM Comtrade veri tabani kullanilarak tarafimizca hazirlannustir.

Sekil 2’de Malezya’nin faktér donatimma goére ihracat yapisi gosterilmistir.
Genel itibariyle degerlendirildiginde; Malezya'nin faktér donatiminin hammadde
yogun mallardan olustugu goriilmektedir. Ayrica Malezya'nin toplam ihracatinda
hammadde yogun ve sermaye yogun mallarin payinin arttig1 gériilmektedir. Ancak,
emek yogun, kolay taklit edilen Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen Ar-Ge bazli mallarin
toplam ihracattaki paymnda azalma oldugu goriilmektedir.
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Sekil 2. Faktor Donatimina Gore Malezya’min Thracat Yapist (%)

Kaynak: BM Comtrade veri tabani kullanilarak tarafimizca hazirlannustir:

Sekil 3’de faktér donatimina gore Singapur’un ihracat yapisi gosterilmistir.
Genel itibariyle degerlendirildiginde; Singapur’un faktdr donatimmin kolay taklit
edilen Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen Ar-Ge bazli mallardan olustugu goriilmek-
tedir. Ayrica Singapur’un toplam ihracatinda hammadde yogun ve sermaye yogun
mallarin payinda artig oldugu goriilmektedir. Emek yogun mallarin ihracat icindeki
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payt istikrarl bir seyir izlemektedir. Kolay taklit edilen Ar-Ge bazli mallarin payinda
azalig; zor taklit edilen Ar-Ge bazli mallarin payinda ise artig oldugu goriilmektedir.
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Sekil 3. Faktor Donatumina Gére Singapur'un Ihracat Yapist (%)

Kaynak: BM Comtrade veri tabani kullanilarak tarafimizca hazirlanmgtir:

Sekil 4’de faktdr donatimina gore Tayland’in ihracat yapist gosterilmistir. Ge-
nel itibariyle degerlendirildiginde; Tayland’in faktor donatimi zor taklit edilen Ar-Ge
bazli mallardan olugsmaktadir. Ayrica hammadde yogun ve sermaye yogun mallarin
toplam ihracattaki % payinin arttigi goriilmektedir. Emek yogun ve kolay taklit edi-
len Ar-Ge bazli mallarin toplam ihracatinda bir azalis olurken; zor taklit edilen Ar-
Ge bazli mallarin ihracattaki payinin istikrarl bir seyir gosterdigi goriilmektedir.
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Kaynak: BM Comtrade veri tabani kullanilarak tarafimizca hazirlannustr.
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Sekil 5°de faktor donatimina gore Filipinlerin ihracat yapist gosterilmistir. Genel
itibariyle degerlendirildiginde; Filipinlerin faktor donatimi zor taklit edilen Ar-Ge
bazli mallardan olusmaktadir. Ayrica hammadde yogun, emek yogun ve sermaye yo-
gun mallarin toplam ihracat icindeki paymnin arttig1 buna ragmen kolay taklit edilen
Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen Ar-Ge bazli mallarin paymnin azaldig goriillmektedir.
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Sekil 5. Faktor Donatimina Gére Filipinlerin Ihracat Yapist (%)

Kaynak: BM Comtrade veri tabani kullanilarak tarafimizca hazirlannustir

3.2. Emek Yogun Mallarda Endiistri ici Ticaretin Olciimii

Tablo 1’de Endonezya’nin emek yogun mallarda endiistri i¢i ticaret seviyesi gos-
terilmistir. Tablo 1’de goriildiigii iizere, Endonezya’nin emek yogun mallarda endiist-
ri i¢i ticaret seviyesinin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 61, SITC 66, SITC
69, SITC 81, SITC 83 ve SITC 89 bulunmaktadir. SITC 65 ve SITC 89 sektoriinde
endiistri ici ticaret seviyesinin giderek arttig1 goriilmektedir. Endiistri ici ticaret sevi-
yesinin diisiik oldugu sektorler arasinda; SITC 26, SITC 63, SITC 64, SITC 82, SITC
84 ve SITC 85 bulunmaktadir.
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Tablo 1
Endonezya’nin Emek Yogun Mallarda Endiistri ici Ticaretinin Olciimii: Grubel-Lloyd
Endeksi

Sektorler

Yillar 26 61 63 64 65 66 69 81 82 83 84 85 89

2000 | 0,23 | 0,66* | 0,01 | 0,23 | 0,52* | 0,41 | 0,96* | 034 | 0,02 | 0,03 | 0,01 | 0,09 | 0,36

2001 | 0,17 | 0,69* [ 0,02 | 0,25 | 0,50 | 0,36 | 0,95* | 0,46 | 0,01 | 0,03 | 0,01 | 0,08 | 0,38

2002 | 033 | 0,69% | 0,02 | 026 | 046 | 042 | 091* | 0,53* | 002 | 0,14 | 0,02 | 0,09 | 046

2003 | 0,29 | 0,80* | 0,02 | 0,27 | 0,36 | 0,45 | 0,85* | 0,66* | 0,03 | 0,14 | 0,01 | 0,09 | 0,47

2004 | 034 | 0,88*| 0,03 033 | 037 |052*| 0,81* | 0,74* | 0,05 | 0,24 | 0,02 | 0,08 | 0,49

2005 | 047 | 0,82 [ 0,05 034 | 0,35 | 0,54* | 0,78* | 0,81* | 0,06 | 0,52* | 0,02 | 0,07 | 0,48

2006 | 0,51* | 0,71* | 0,07 | 0,30 | 036 | 0,53* | 0,89* | 0,80* | 0,08 | 0,64* | 0,03 | 0,08 | 0,56

2007 | 047 | 0,63 | 0,09 | 029 | 034 | 056* | 0,86* | 0,92* | 0,12 | 0,70* | 0,04 | 0,09 | 0,58*

2008 | 043 | 0,71* | 0,15 | 0,37 | 0,94* | 0,81* | 0,66* | 0,77* | 0,17 | 0,84* | 0,09 | 0,15 | 0,84*

2009 | 0,50 | 0,73* | 0,14 | 0,37 | 0,93* | 0,75* | 0,63* | 0,62* | 0,14 | 0,84* | 0,08 | 0,14 | 0.82*

2010 | 0,50 | 0,55* | 0,16 | 0,38 | 0,99* | 0,.87* | 0,58* | 0,63* | 020 | 0,65 | 039 | 0,17 | 0,91*

2011 0,45 | 0,48 | 0,19 | 0,45 | 0,91* | 0,94* | 0,64* | 0,46 | 0,28 | 0,63* | 0,37 | 0,19 | 0,91*

2012 | 049 | 0,51* | 0,19 | 0,50 | 0,89* | 0,81* | 0,60* | 0,53* | 0,35 | 0,44 | 0,35 | 0,19 | 0,96*

2013 | 045 | 0,52 | 0,18 | 0,52* | 0,88* | 0.84* | 0,60* | 0,50 | 036 | 042 | 035 | 0,20 | 0,98*

2014 | 043 | 043 | 0,14 | 0,52* | 0,89* | 0,81* | 0,68* | 049 | 033 | 0,63* | 037 | 0,18 | 0,74*

Kaynak: BM Comtrade veri tabamindan yola ¢ikilarak tarafinuzca hesaplanarak diizenlenmigtir. Not:
Literatiirde endeks degeri 0,50’den yiiksek ise endiistri-igi ticaretin oldugu kabul edilmektedir. * en-
diistri-ici ticaretin oldugunu gostermektedir.

Tablo 2’de Malezya’'nin emek yogun mallarda endiistri ici ticaret seviyesi gos-
terilmistir. Tablo 2’de goriildiigii iizere, Malezya’nin emek yogun mallarda endiistri
ici ticaret seviyesinin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 26, SITC 64, SITC 65,
SITC 66, SITC 69, SITC 81, SITC 85 ve SITC 89 bulunmaktadir. Endiistri ici ticaret
seviyesinin diisiik oldugu sektorler arasinda; SITC 61, SITC 63, SITC 82, SITC 83 ve
SITC 84 bulunmaktadir.
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Tablo 2
Malezya’nin Emek Yogun Mallarda Endiistri ici Ticaretinin Olgiimii: Grubel-Lloyd Endeksi
Sektorler

Yillar 26 61 63 64 65 66 69 81 82 83 84 85 89
2000 | 043 | 056* | 0,10 | 048 | 093 | 0,98* | 0,75% | 081* | 012 | 0,67% | 0,12 | 0,81* | 0,89%
2001 | 0,47 | 0,56* | 0,11 | 0,52* | 0,93* | 0,97* | 0,81* | 0,62* | 0,14 | 0,67* | 0,14 | 0,86* | 0,80*
2002 | 0,53* | 0,37 | 0,10 | 0,54* | 0,95* | 0,93* | 0,84* | 0,95* | 0,20 | 0,46 | 0,15 | 0,94* | 0,82*
2003 | 0,69% | 0,66* | 0,09 | 0,59* | 0,90% | 0,92% | 0,89* | 0,92* | 021 | 0,56* | 0,15 | 0,88* | 0,77*
2004 | 0,55* | 043 | 0,11 | 0,54* | 0,87* | 0,96* | 0,89* | 0,97* | 0,25 | 0,46 | 0,19 | 0,86* | 0,72*
2005 | 0,60% | 0,44 | 0,11 | 0,55* | 0,83* | 0,99* | 0,90* | 0,98* | 0,28 | 0,52* | 0,20 | 0,81* | 0,63*
2006 | 0,74% | 047 | 0,11 | 0,57* | 0,85% | 0,.96* | 0,90* | 0,85* | 028 | 0,56* | 0,22 | 0,79% | 0,72*
2007 | 0,69* | 047 | 0,13 | 0,60* | 0,89* | 0,95* | 0,98* | 0,80* | 0,28 | 0,44 | 0,22 | 0,85* | 0,59*
2008 | 0,74% | 046 | 0,12 | 0,65 | 0.83* | 0,83* | 094* | 083* | 029 | 039 | 023 | 0,95% | 0,64*
2009 | 0,75* { 0,37 | 0,17 | 0,69* | 0,80* | 0,86* | 0,99* | 0,81* | 0,25 | 0,28 | 0,20 | 0,94* | 0,59*
2010 | 0,92* [ 0,35 | 0,21 | 0,65* | 0,83* | 0,97* | 0,99* | 0,81* | 0,28 | 0,28 | 0,19 | 0,97* | 0,67*
2011 | 0,86* | 035 | 023 | 0,69* | 0,83* | 0,98 | 0,99* | 0,60+ | 030 | 0,23 | 026 | 0,85 | 0,70*
2012 | 0,90* | 032 | 0,22 | 0,69* | 0,86* | 0,95* | 0,95* 0,50 [ 030 | 0,32 |031] 0,69* | 0,75*
2013 | 0,97* | 0,29 | 0,22 | 0,68* | 0,87* | 0,99* | 0,95* | 0,58* | 0,35 | 0,25 | 0,36 | 0,70* | 0,70*
2014 | 0,92% | 0,63* | 027 | 0,67* | 0.87% | 0,99 | 0,89* | 0,72* | 035 | 0,29 | 0,36 | 0,65 | 0,68

Kaynak: BM Comtrade veri tabanmindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmistir. Not:

Literatiirde endeks degeri 0,50’den yiiksek ise endiistri-ici ticaretin oldugu kabul edilmektedir. * en-

diistri-ici ticaretin oldugunu gostermektedir.

Tablo 3’de Tayland’in emek yogun mallarda endiistri ici ticaret seviyesi goste-
rilmistir. Tablo 3’de gorildiigi tizere, Tayland’in emek yogun mallarda endiistri ici
ticaret seviyesinin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 26, SITC 61, SITC 64,
SITC 65, SITC 66, SITC 69 ve SITC 89 bulunmaktadir. Endiistri ici ticaret seviyesinin
diisiik oldugu sektorler arasinda; SITC 63, SITC 82, SITC 84 ve SITC 85 bulunmak-
tadir. SITC 81 ve SITC 83 sektorlerinde yillar itibariyle endiistri ici ticaret seviyesinin
arttigi goriilmektedir.
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Tablo 3

Tayland’in Emek Yogun Mallarda Endiistri ici Ticaretinin Olgiimii: Grubel-Lloyd

Endeksi

Sektorler

Yillar 26 61 63 64 65 66 69 81 82 83 84 85 89
2000 | 0,59* | 0,68* | 0,18 | 0,93* | 0,90* | 0,91* | 0,69* | 0,34 | 0,08 | 0,16 | 0,06 | 0,11 | 0,77*
2001 | 0,55* | 0,75* | 0,20 | 0,90* | 0,89* | 0,90* | 0,68* | 0,34 | 0,13 | 021 | 0,07 | 0,09 | 0,73*
2002 | 0,62* | 0,83 | 0,21 | 0,93* | 0,89* | 0,92* | 0,71* | 0,37 | 0,13 | 0,21 | 0,07 | 0,12 | 0,78*
2003 | 0,65 | 0,90% | 0,28 | 0,92% | 0,85 | 0,95% | 0,72* | 043 | 0,15 | 032 | 0,08 | 0,14 | 0,78*
2004 | 0,76* | 0,86* | 0,34 | 0,98* | 0,83* | 0,99* | 0,78* | 0,47 | 0,20 | 0,41 | 0,09 | 0,16 | 0,75*
2005 | 0,74* | 0,92* | 0,33 | 0,99* | 0,83* | 0,95* | 0,79* | 0,41 | 0,21 | 0,52* | 0,09 | 0,15 | 0,88*
2006 | 0,79% | 0,92* | 0,33 | 0,93* | 0,83* | 0,89* | 0,87* | 0,48 | 026 | 0,61 | 0,12 | 021 | 0,93*
2007 | 0,85* | 0,87* | 0,33 | 0,94* | 0,81* | 0,85* | 0,89* | 0,53* | 0,25 | 0,68* | 0,15 | 0,27 | 0,89*
2008 | 0,68* | 0,82* | 0,34 | 0,99* | 0,86* | 0,85* | 0,90* | 0,53* | 0,33 | 0,79* | 0,16 | 0,33 | 0,86*
2009 | 0,88* | 0,78* | 0,32 | 0,94* | 0,77 | 0,77 | 0,94* | 0,63* | 033 | 0,87 | 0,18 | 0,37 | 0,81*
2010 | 0,88* | 0,85* | 0,34 | 0,98* | 0,83* | 0,77* | 0,82* | 0,85* | 0,43 | 0,91* | 0,20 | 0,47 | 0,80*
2011 | 0,80% | 0,87% | 0,38 | 0,71* | 0,84* | 0,93* | 0,83* | 0,96* | 0,52* | 0,96* | 0,23 | 0,47 | 0,72*
2012 | 0,83* | 0,88* | 0,41 | 0,96* | 0,95* | 0,83* | 0,85* | 0,89* | 0,64* | 0,91* | 0,29 | 045 | 0,89*
2013 | 0,86* | 0,89* | 0,43 | 0,95* | 0,88* | 0,85* | 0,88* | 0,86* | 0,62* | 0,84* | 0,32 | 0,54* | 0,87*
2014 | 0,86* | 0,90* | 0,39 | 0,98* | 0,87* | 0,74* | 0,86* | 0,97* | 0,61* | 0,87* | 0,34 | 0,58* | 0,86*

Kaynak: BM Comtrade veri tabanmindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmistir. Not:

Literatiirde endeks degeri 0,50’den yiiksek ise endiistri-ici ticaretin oldugu kabul edilmektedir. * en-

diistri-igi ticaretin oldugunu gostermektedir.

Tablo 4’de Singapur’un emek yogun mallarda endiistri i¢i ticaret seviyesi gos-

terilmistir. Tablo 4’de goriildiigii iizere, Singapur’un emek yogun mallarda endiistri
ici ticaret seviyesinin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 26, SITC 61, SITC 64,
SITC 65, SITC 66, SITC 69, SITC 81, SITC 83, SITC 84, SITC 85 ve SITC 89 bu-
lunmaktadir. SITC 82 sektoriinde ise endiistri ici ticaret seviyesinin diisiik oldugu

goriilmektedir. SITC 63 sektoriinde ise, endiistri ici ticaret seviyesinin yillar itibariyle

azaldig dikkat cekmektedir.

242

Ocak 2017 | Cilt: 7, Sayr: 1




Asean-5 Ulkelerinde Emek Yogun Mallarnn Dis Ticaret Yapisuun Analizi

Tablo 4
Singapur'un Emek Yogun Mallarda Endiistri ici Ticaretinin Olciimii: Grubel-Lloyd
Endeksi

Sektorler

Yillar 26 61 63 64 65 66 69 81 82 83 84 85 89

2000 | 0,84* | 0,99* | 0,79* | 0,71* | 0,83* | 0,54* | 0,70* | 0,61* | 0,36 | 0,33 | 0,98* | 0,71* | 0,88*

2001 | 0,82% | 0,91* | 0,74* | 0,75* | 0,83* | 0,57* | 0,71* | 0,64* | 036 | 033 | 0,98* | 0,67* | 0,82*

2002 | 0,76* | 0,98* | 0,78* | 0,73* | 0.83* | 0,61* | 0,75* | 0,60* | 035 | 030 | 0,95% | 0,66* | 0,87

2003 | 0,84* | 0,91* | 0,65 | 0,74* | 0,95* | 0,68* | 0,85* | 0,71* | 0,38 | 045 | 0,95* | 0,77* | 0,82*

2004 | 0,85% | 0,92* | 0,64* | 0,75* | 0,95* | 0,70* | 0,85* | 0,74* | 0,43 | 0,61* | 0,93* | 0,75* | 0,83*

2005 | 0,95% | 0,96* | 0,66* | 0,75* | 0,93* | 0,83* | 0,87 | 0,76 | 0,51* | 0,69* | 0,88 | 0,71* | 0,84*

2006 | 0,90% | 0,98* | 0,63* | 0,75* | 0,90* | 0,66* | 0,90* | 0,73* | 0,50 | 0,74* | 0,88* | 0,71* | 0,78*

2007 | 0,85* | 0,90* | 0,55* | 0,83* | 0,90* | 0,67* | 0,84 | 0,74* | 0,45 | 0,71* | 0,84* | 0,65* | 0,82*

2008 | 0,85* | 0,95* | 0,48 | 0,83* | 0,85* | 0,65* | 0,86* | 0,67* | 0,46 | 0,75* | 0,82* | 0,69* | 0,83*

2009 | 0,91% | 0,97* | 042 | 092* | 0.87* | 0,60* | 0,82* | 0,66* | 044 | 0,75% | 0,76* | 0,65* | 0,79*

2010 | 0,92* | 0,97* | 0,37 | 0,91* | 0,87* | 0,61* | 0,87* | 0,67* | 0,39 | 0,67* | 0,70* | 0,67* | 0,79*

2011 | 0,94* | 0,92* | 0,40 | 0,87* | 0,85* | 0,70* | 0,82* | 0,63* | 0,39 | 0,67* | 0,67* | 0,67* | 0,81*

2012 | 0,97* | 0,97* | 0,32 | 0,92* | 0,85* | 0,57* | 0,80* | 0,59* | 0,35 | 0,65* | 0,71* | 0,67* | 0,81*

2013 | 0,95% | 0,92* | 0,29 | 0,94* | 0,90* | 0,66* | 0,83* | 0,65* | 036 | 0,67* | 0,60% | 0,65* | 0,76*

2014 | 0,92* | 0,93* | 0,32 | 0,96* | 0,91* | 0,74* | 0,83* | 0,67* | 0,35 | 0,74* | 0,68* | 0,80* | 0,71*

Kaynak: BM Comtrade veri tabanmindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmistir. Not:
Literatiirde endeks degeri 0,50’den yiiksek ise endiistri-igi ticaretin oldugu kabul edilmektedir. * en-
diistri-igi ticaretin oldugunu gostermektedir.

Tablo 5’de Filipinlerin emek yogun mallarda endiistri igi ticaret seviyesi goste-
rilmistir. Tablo 5’de goriildiigii iizere, Filipinlerin emek yogun mallarda enddistri ici
ticaret seviyesinin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 66, SITC 69, SITC 81 ve
SITC 89 bulunmaktadir. SITC 26, SITC 61, SITC 64, SITC 65 ve SITC 84 sektorle-
rinde endiistri ici ticaret seviyesinin disiik oldugu gorilmektedir. SITC 63 ve SITC
85 sektorlerinde endiistri ici ticaret azalirken; SITC 82 ve SITC 83 sektorlerinde en-
diistri igi ticaret seviyesinin yiikseldigi goriilmektedir.
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Tablo 5

Filipinlerin Emek Yogun Mallarda Endiistri ici Ticaretinin Olgciimii: Grubel-Lloyd

Endeksi

Sektorler

Yillar | 26 | 61 | 63 | 64 | 65 66 6 | 81 82 83 | 84 | 85 89
2000 | 026 | 0,16 | 0,55* | 0,38 | 0,38 | 0,85* | 0,61* | 0,87* | 029 | 0,05 | 0,05 | 0,87* | 0,95*
2001 | 0,19 | 0,16 | 0,68* | 0,40 | 0,36 | 0,80* | 0,54* | 0,80* | 027 | 0,06 | 0,05 | 0,89% | 0,93*
2002 | 021 | 0,13 | 0,70% | 033 | 0,38 | 0,94* | 0,55% | 0,77* | 0,27 | 0,6 | 0,05 | 0,90* | 0,97*
2003 | 026 | 0,16 | 0,75* | 0,31 | 0,40 | 0,98* | 0,50 | 0,74* | 029 | 0,17 | 0,07 | 0,88* | 0,92*
2004 | 031 | 0,17 | 0,71* | 0,31 | 0,39 | 092 | 0,56% | 0,84* | 027 | 0,28 | 0,07 | 0,87* | 0,99*
2005 | 039 | 0,14 | 0,80% | 0,40 | 0,39 | 0,67* | 0,60* | 0,70* | 0,33 | 034 | 0,08 | 0,73* | 0,97*
2006 | 046 | 0,18 | 025 | 043 | 032 | 0,55* | 0,66* | 036 | 044 | 037 | 0,07 | 0,64* | 0,93
2007 | 048 | 0,15 | 020 | 042 | 029 | 092 | 0,73* | 0,58* | 049 | 044 | 0,08 | 0,62* | 0,96*
2008 | 0,57* | 0,15 | 0,17 | 0,38 | 0,36 | 0,81* | 0,68* | 0,99* | 0,55* | 0,50 | 0,10 | 0,70% | 0,94*
2009 | 030 | 048 | 0,18 | 035 | 0,39 | 0,67* | 0,60% | 0,91 | 0,68* | 0,69 | 0,12 | 0,53* | 0,88*
2010 032 | 034 | 017 | 0,37 | 0,41 | 0,57* | 0,66* | 0,85* | 0,78* | 0,75* | 0,21 | 0,16 | 0,88*
2011 | 030 | 048 | 0,18 | 035 | 036 | 0,54* | 0,61 | 0,68* | 0,93* | 0,66* | 0,26 | 0,15 | 0,87*
2012 | 033 | 028 0,15 | 023 | 035 | 040 | 0,74* | 0,50 | 0,89% | 0,89* | 0,26 | 020 | 0,64*
2013 | 0,55% | 033 | 0,12 | 0,22 | 0,34 | 044 |081* | 0,60% | 0,82* | 0,64* | 0,31 | 0,34 | 0,99
2014 | 0,68 | 029 | 0,16 | 047 | 044 | 047 | 097% | 0,53* | 0,83* | 0,55* | 0,31 | 0,29 | 0,98*

Kaynak: BM Comtrade veri tabamindan yola c¢ikilarak tarafinuzca hesaplanarak diizenlenmigtir. Not:

Literatiirde endeks degeri 0,50°den yiiksek ise endiistri-ici ticaretin oldugu kabul edilmektedir. * en-

diistri-ici ticaretin oldugunu gostermektedir.

3.3. Emek Yogun Mallarda Rekabet Giiciiniin Olgiimii

Tablo 6’da Endonezya’nin emek yogun mallarda rekabet giicii degerleri gosteril-
migtir. Tablo 6’da goriildiigii iizere, Endonezya’nin emek yogun mallarda rekabet gii-
cliniin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 26, SITC 63, SITC 64, SITC 65, SITC
82, SITC 84 ve SITC 85 bulunmaktadir. Rekabet giiciiniin diistiik oldugu sektorler
arasinda ise; SITC 61, SITC 66, SITC 69, SITC 81, SITC 83 ve SITC 89 bulunmak-
tadir. Genel itibariyle degerlendirildiginde, Endonezya’nin emek yogun mallarda
rekabet giicliniin yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 6
Endonezya’nin Emek Yogun Mallarda Rekabet Giiciiniin Olgiimii: AKU Endeksi
Sektorler

Yillar | 26 61 63 | 64 | 65 | 66 | 69 | 81 | 82 | 83 | 84 | 8 | 89
2000 | 0,67 | 050 | 101 | 231|215 | 0,65 | 045 | 053 | 252 | 1,01 | 241 | 3,66 | 0,62
2001 | 0,71 | 046 | 990 | 222|220 | 073 | 045 | 043 | 2,53 | 1,24 | 248 | 3,44 | 057
2002 | 1,04 | 039 | 921 | 230 | 1,97 | 0,62 | 038 | 032 | 259 | 081 | 2,12 | 2,64 | 0,52
2003 | 0,77 | 039 | 827 | 210 | 1,94 | 0,63 | 037 | 025 | 2,51 | 0,60 | 2,10 | 2,66 | 0,55
2004 | 095 | 041 | 7,15 | 2,16 | 1,94 | 0,62 | 034 | 027 | 234 | 0,50 | 2,11 | 2,78 | 0,55
2005 | 1,14 | 051 | 614 | 2,04 | 1,92 | 052 | 034 | 028 | 226 | 0,37 | 2,11 | 2,57 | 049
2006 | 124 | 062 | 583 | 230 | 1,87 | 056 | 034 | 0,32 | 2,04 | 034 | 2,11 | 2,57 | 049
2007 | 1,33 | 075 | 479 | 245 | 1,85 [ 051 | 035 | 023 | 1,82 | 032 | 1,93 | 2,36 | 0,51
2008 | 1,65 | 074 | 428 | 247 | 1,64 | 043 | 040 | 021 | 1,61 | 0,29 | 1,89 | 2,35 | 0,46
2009 | 1,64 | 064 | 400 | 239 | 1,56 | 044 | 037 | 0,17 | 1,54 | 031 | 1,85 | 2,22 | 044
2010 1,48 0,43 403 | 243 | 1,51 | 0,35 | 0,35 | 0,15 | 1,43 | 0,55 | 1,27 | 246 | 043
2011 | 1,36 | 042 | 3,69 | 1,99 | 1,39 | 028 | 036 | 0,12 | 1,04 | 043 | 1,16 | 2,53 | 0,38
2012 | 147 | 044 | 397 | 212 | 1,46 | 028 | 040 | 0,13 | 1,05 | 031 | 1,38 | 2,82 | 040
2013 | 145 | 044 | 418 | 2,11 | 1,49 | 028 | 0,40 | 0,13 | 1,05 | 0,30 | 1,33 | 3,03 | 044
2014 | 1,61 | 042 | 441 | 213 | 1,53 [ 028 | 049 | 0,12 | 1,06 | 047 | 1,31 | 3,02 | 0,71

Kaynak: BM Comtrade veri tabamindan yola c¢ikilarak tarafinuzca hesaplanarak diizenlenmigtir. Not:

Endeks degerinin 1’den biiyiik olmast rekabet giiciiniin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Tablo 7’de Malezya’nin emek yogun mallarda rekabet giicii degerleri gosteril-

mistir. Tablo 7’de goriildiigii iizere, Malezya'nin emek yogun mallarda rekabet giicii-
niin yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 63 ve SITC 82 bulunmaktadir. Rekabet
giiciiniin disiik oldugu sektorler arasinda ise; SITC 26, SITC 61, SITC 64, SITC 65,
SITC 66, SITC 69, SITC 81, SITC 83, SITC 84, SITC 85 ve SITC 89 bulunmaktadir.
Genel itibariyle degerlendirildiginde; Malezya'nin emek yogun mallarda rekabet gii-

cliniin disiik oldugu gorilmektedir.
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Tablo 7

Malezya’min Emek Yogun Mallarda Rekabet Giiciiniin Olciimii: AKU Endeksi
Sektorler

Yillar | 26 61 63 | 64 | 65 | 66 | 69 | 81 | 82 | 8 | 84 | 8 | 89

2000 | 025 | 0,09 | 348 | 022|049 | 035 | 040 | 022 | 1,67 | 0,07 | 072 | 0,12 | 0,56

2001 | 028 | 0,10 | 340 | 023 | 046 | 039 | 045 | 032 | 1,57 | 0,08 | 0,72 | 0,12 | 0,59

2002 | 026 | 011 | 324 | 023 | 041|039 | 044 | 020 | 1,55 | 0,05 | 0,65 | 0,12 | 0,61

2003 | 028 | 014 | 311 023|039 035|047 | 0,17 | 1,51 | 0,05 | 0,61 | 016 | 0,65

2004 | 026 | 0,10 | 328 | 025|042 033|049 | 0,16 | 1,50 | 0,04 | 0,62 | 028 | 0,72

2005 0,31 0,10 3,18 | 0,26 | 0,45 | 0,28 | 0,50 | 0,17 | 1,49 | 0,05 | 0,61 | 0,14 | 0,79

2006 0,38 0,12 3,60 | 0,28 | 0,46 | 0,33 | 0,55 | 0,18 | 1,54 | 0,06 | 0,65 | 0,17 | 0,81

2007 0,32 0,13 342 | 033 | 0,46 | 0,36 | 0,61 | 0,20 | 1,49 | 0,06 | 0,67 | 0,16 | 0,86

2008 0,42 0,12 3,09 | 036 | 0,47 | 0,46 | 0,71 | 0,21 | 1,54 | 0,07 | 0,75 | 0,17 | 0,71

2009 0,63 0,09 3,64 | 0,40 | 0,48 | 0,54 | 0,67 | 0,25 | 1,53 | 0,05 | 0,72 | 0,19 | 0,90

2010 0,59 0,07 361 | 042 | 048 | 0,43 | 0,72 | 0,25 | 1,48 | 0,05 | 0,78 | 0,17 | 0,94

2011 0,95 0,07 345 | 044 | 0,52 | 0,44 | 0,67 | 0,48 | 1,38 | 0,05 | 0,82 | 0,14 | 0,96

2012 1,26 0,07 3,40 | 045 | 0,47 | 0,47 | 0,63 | 0,62 | 1,31 | 0,07 | 0,85 | 0,09 | 0,84

2013 0,89 0,05 3,17 | 0,44 | 0,47 | 0,40 | 0,64 | 0,51 | 1,15 | 0,05 | 0,81 | 0,09 | 0,87

2014 0,72 0,14 2,81 | 0,40 | 0,46 | 0,39 | 0,56 | 0,35 | 1,12 | 0,06 | 0,78 | 0,08 | 0,82

Kaynak: BM Comtrade veri tabanmindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmistir. Not:
Endeks degerinin 1°den biiyiik olmasi rekabet giiciiniin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Tablo 8’de Tayland’in emek yogun mallarda rekabet giicii degerleri gosterilmis-
tir. Tablo 8de gorildiigi iizere, Tayland’in emek yogun mallarda rekabet giiciiniin
yiiksek oldugu sektorler arasinda; SITC 26, SITC 61, SITC 63, SITC 65, SITC 66 ve
SITC 89 bulunmaktadir. Rekabet giiciiniin diisiik oldugu sektorler arasinda; SITC 64
ve SITC 81 bulunmaktadir. SITC 69 sektoriinde rekabet giiciiniin yillar itibariyle art-
t181; SITC 82, SITC 83, SITC 84 ve SITC 85 sektorlerinde ise rekabet giiciintin yillar
itibariyle azaldigi goriilmektedir.
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Tablo 8
Tayland’in Emek Yogun Mallarda Rekabet Giictiniin Olciimii: AKU Endeksi
Sektorler

Yillar | 26 61 63 | 64 | 65 | 66 | 69 | 81 | 82 | 83 | 84 | 8 | 89
2000 | 1,19 | 1,87 | 1,15 | 0,54 | 1,08 | 1,24 | 0,76 | 0,67 | 1,36 | 2,66 | 1,73 | 1,65 | 1,05
2000 | 121 | 1,72 | 1,17 [ 057 | 1,12 | 1,32 | 0,75 | 0,69 | 1,33 | 2,53 | 1,70 | 1,66 | 1,14
2002 | 1,35 | 1,59 | 1,24 [ 056 | 1,10 | 1,29 | 0,76 | 0,61 | 1,38 | 1,78 | 1,55 | 1,49 | 1,12
2003 | 1,37 | 1,58 | 1,05 | 057 | 1,09 | 1,20 | 0,79 | 0,61 | 1,27 | 1,16 | 1,40 | 1,37 | 1,09
2004 | 1,62 | 1,54 | 1,05 | 056 | 1,17 | 1,17 | 0,90 | 0,56 | 1,26 | 1,01 | 1,40 | 1,19 | 1,10
2005 | 1,71 | 1,46 | 1,04 | 0,62 | 1,20 | 1,20 | 096 | 0,62 | 1,21 | 0,82 | 1,31 | 1,25 | 1,17
2006 | 1,60 | 127 | 1,11 | 0,67 | 1,15 | 1,28 | 1,04 | 0,64 | 1,03 | 0,69 | 1,20 | 1,16 | 1,12
2007 | 1,51 | 1,41 | 1,10 | 0,64 | 1,12 | 1,30 | 0,96 | 0,54 | 0,89 | 0,63 | 0,99 | 1,05 | 1,21
2008 | 145 | 1,58 | 1,16 | 0,66 | 1,12 | 1,34 | 1,08 | 0,53 | 0,80 | 0,55 | 0,99 | 0,93 | 141
2009 | 1,72 | 1,53 | 121 | 064 | 1,11 | 1,19 | 1,48 | 0,44 | 0,71 | 0,44 | 0,89 | 0,77 | 1,27
2010 | 1,64 | 1,32 | 1,23 [ 0,61 | 1,11 | 1,13 | 1,13 | 0,46 | 0,69 | 0,43 | 0,88 | 0,65 | 1,36
2011 | 1,56 | 1,45 | 1,20 | 1,23 | 1,05 | 1,04 | 1,04 | 0,51 | 0,61 | 0,43 | 0,81 | 0,63 | 1,56
2012 | 1,38 | 1,52 | 1,13 | 0,66 | 093 | 1,11 | 1,22 | 0,43 | 0,55 | 0,40 | 0,79 | 048 | 0,99
2013 | 144 | 1,58 | 1,12 [ 0,69 | 0,99 | 1,11 | 1,24 | 0,43 | 0,59 | 0,39 | 0,72 | 044 | 1,02
2014 | 1,53 | 1,61 | 1,19 | 0,70 | 097 | 1,24 | 1,13 | 0,30 | 0,54 | 0,42 | 0,69 | 043 | 0,97

Kaynak: BM Comtrade veri tabamindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmigtir. Not:

Endeks degerinin 1°den biiyiik olmast rekabet giiciiniin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Tablo 9’da Singapur’un emek yogun mallarda rekabet giicii degerleri gosteril-

mistir. Tablo 9’da gorildiigi iizere, Singapur’un emek yogun mallarin tamaminda

rekabet giiciiniin disiik oldugu goriilmektedir.
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Tablo 9
Singapur'un Emek Yogun Mallarda Rekabet Giiciiniin Olciimii: AKU Endeksi
Sektorler

Yillar | 26 61 63 | 64 | 65 | 66 | 69 | 81 | 8 | 83 | 84 | 8 | 89
2000 | 0,14 | 025 | 0,16 | 021 | 025|018 | 036 | 0,18 | 0,07 | 0,11 | 0,41 | 014 | 0,93
2001 0,12 0,26 0,13 | 0,22 | 0,23 | 0,20 | 0,38 | 0,18 | 0,06 | 0,11 | 0,41 | 0,12 | 0,96
2002 | 0,10 | 027 | 0,13 | 020 | 022 | 020 | 0,41 | 0,15 | 0,05 | 0,10 | 0,40 | 011 | 0,84
2003 | 0,11 | 024 | 0,11 [ 020 | 024 | 021 | 0,44 | 0,15 | 0,05 | 0,12 | 0,37 | 0,15 | 0,92
2004 | 008 | 021 | 0,10 | 019 | 021 | 022 | 043 | 0,16 | 0,05 | 0,25 | 0,33 | 0,4 | 0,89
2005 | 0,10 | 0,19 | 008 | 0,19 | 0,19 | 047 | 044 | 0,14 | 0,06 | 033 | 026 | 0,11 | 0,86
2006 | 0,12 | 019 | 008 | 019 | 0,17 | 0,18 | 047 | 0,13 | 0,06 | 0,33 | 027 | 0,11 | 0,89
2007 | 0,14 | 024 | 007 | 022|017 | 019 | 041 | 0,15 | 0,06 | 0,34 | 0,22 | 011 | 0,90
2008 | 0,15 | 020 | 007 | 025|016 | 021 | 049 | 0,18 | 0,07 | 0,40 | 0,18 | 0,11 | 0,94
2009 | 0,17 | 018 | 0,06 | 028 | 0,14 | 020 | 047 | 0,19 | 0,07 | 0,42 | 0,14 | 0,10 | 0,90
2000 | 0,12 | 0,18 | 005 | 028 | 0,13 | 0,16 | 049 | 0,18 | 0,06 | 035 | 0,12 | 0,11 | 1,01
2011 | 0,07 | 027 | 006 | 033|012 | 020 | 042 | 0,18 | 0,06 | 0,36 | 0,11 | 011 | 1,02
2012 | 0,08 | 025 | 005 | 039|012 | 017 | 041 | 0,16 | 0,05 | 0,34 | 0,14 | 011 | 1,04
2013 | 0,12 | 026 | 004 | 038 | 0,12 | 021 | 044 | 0,71 | 0,05 | 038 | 0,12 | 0,11 | 1,16
2014 | 0,09 | 021 | 005 [ 038 | 0,12 | 034 | 0,42 | 0,14 | 0,04 | 047 | 0,12 | 034 | 1,12

Kaynak: BM Comtrade veri tabanmindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmistir. Not:

Endeks degerinin 1°den biiyiik olmasi rekabet giiciiniin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Tablo 10’da Filipinlerin emek yogun mallarda rekabet giicii degerleri gosteril-

mistir. Tablo 10°da goriildiigii iizere, Filipinlerin emek yogun mallarda rekabet gii-
cliniin yiiksek oldugu sektdr SITC 84’dir. SITC 63 sektoriinde rekabet giicii yillar
itibariyle artarken; SITC 83 sektoriinde azalmaktadir. SITC 26, SITC 61, SITC 64,
SITC 65, SITC 66, SITC 69, SITC 81, SITC 82, SITC 85 ve SITC 89 sektorlerinde
rekabet giicliniin distik oldugu goriilmektedir. Genel itibariyle degerlendirildiginde;

Filipinlerin emek yogun mallarda rekabet giicii dusiiktir.
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Tablo 10
Filipinlerin Emek Yogun Mallarda Rekabet Giiciiniin Olciimii: AKU Endeksi

Sektorler

Yillar 26 61 63 64 65 66 69 81 82 83 84 85 89

2000 0,21 0,04 1,12 | 0,15 | 0,29 | 0,27 | 0,20 | 0,40 | 1,03 | 2,79 | 2,11 | 0,27 | 0,42

2000 | 0,15 | 005 | 0,73 | 018 | 030 | 031 | 020 | 034 | 092 | 313 | 229 | 029 | 045

2002 0,15 0,03 0,67 | 0,13 | 0,30 | 0,24 | 0,17 | 0,35 | 0,88 | 1,77 | 2,07 | 0,17 | 0,40

2003 0,17 0,04 0,75 | 0,13 | 0,30 | 025 | 0,17 | 0,35 | 0,75 | 1,38 | 1,94 | 0,17 | 0,46

2004 0,25 0,03 0,67 | 0,14 | 0,28 | 0,27 | 0,17 | 0,27 | 0,74 | 0,93 | 1,84 | 0,13 | 0,40

2005 0,30 0,04 0,76 | 0,20 | 0,31 | 0,51 | 0,18 | 0,33 | 0,77 | 0,77 | 1,96 | 0,09 | 0,39

2006 | 032 | 004 | 28 | 024|026 | 068 | 021 | 1,19 | 0,64 | 094 | 205 | 008 | 0,42

2007 0,30 0,03 334 | 022|022 (0,24 | 025|044 | 051|086 | 1,71 | 0,09 | 0,36

2008 | 042 | 004 | 481 | 026|024 | 025023028 | 051|080 | 1,66 | 010 | 037

2009 0,34 0,21 1,13 | 0,38 | 0,21 | 0,23 | 0,25 | 0,29 | 0,38 | 0,62 | 1,46 | 0,08 | 0,35

2010 | 020 | 009 | 564 | 027|019 | 017 | 030 | 028 | 034 | 0,50 | 0,84 | 002 | 032

2011 0,20 0,17 10,30 | 0,35 | 0,22 | 0,20 | 0,35 | 0,27 | 0,41 | 0,27 | 1,19 | 0,03 | 0,41

2012 0,18 0,11 12 0,21 | 0,20 | 0,16 | 0,40 | 0,20 | 0,38 | 0,36 | 1,33 | 0,04 | 1,01

2013 0,36 0,11 15 0,18 | 0,19 | 0,19 | 0,98 | 0,24 | 0,48 | 0,92 | 1,13 | 0,08 | 0,49

2014 0,42 0,10 12,40 | 0,44 | 0,23 | 0,21 | 0,62 | 0,21 | 0,60 | 1,23 | 1,15 | 0,07 | 0,46

Kaynak: BM Comtrade veri tabanindan yola ¢ikilarak tarafimizca hesaplanarak diizenlenmigtir. Not:
Endeks degerinin 1°den biiyiik olmast rekabet giiciiniin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Sonug

Kiresellesme siireciyle birlikte bir yandan dis ticaretin yapist degisirken, ote
yandan iilkeler arasindaki rekabet artmaya baglamistir. Bu durum beraberinde iil-
keler arasinda gerceklesen endiistri ici ticareti artirarak iilkelerin daha fazla rekabet
cabasi icine girmelerini saglamistir. Mallar faktor donatimlarina gére; hammadde yo-
gun, emek yogun, sermaye yogun, kolay taklit edilen Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen
Ar-Ge bazli olarak bes kategoriye ayrilmaktadir.

ASEAN-S5 iilkelerinde emek yogun mallarin dis ticaret yapisinin analiz edildigi
bu calismada, 6ncelikle bu tilkelerin faktor donatimina gore ihracat yapilari ardin-
dan emek yogun mallarin dis ticaret yapilar1 incelenmistir. Bu kapsamda 2000-2014
donemleri esas almarak GL Endeksi ve AKU Endeksi kullanilmistir. GL Endeksi,
endiistri ici ticaretin 6l¢iimiinde kullanilirken; AKU Endeksi, rekabet giicii 6l¢iimiin-
de kullanilmistir.
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Faktor donatimina gore ASEAN-5 iilkelerinin ihracat yapisi analiz edildigin-
de su bulgulara ulagilmistir: Endonezya’nin faktdr donatiminin hammadde ve emek
yogun mallardan; Malezya’nin faktér donatiminin hammadde yogun mallardan;
Singapur’un faktér donatimmin kolay taklit edilen Ar-Ge bazli ve zor taklit edilen
Ar-Ge bazli mallardan; Tayland ve Filipinlerin faktor donatiminin ise zor taklit edilen
Ar-Ge bazl mallardan olustugu goriilmiistiir. Endiistri ici ticaretin dlciimiine iliskin
yapilan analiz sonucunda ASEAN-5 iilkelerinde emek yogun mallarda endustri ici
ticaret seviyesinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Yani, bu tilkelerde emek yogun mal-
larin eg anli olarak ihracatinin ve ithalatinin yapildigi sonucuna ulasilmigtir. Rekabet
giiciinilin Olciimiine iliskin yapilan analiz sonucunda Endonezya ve Tayland’in emek
yogun mallarda rekabet giicii yiiksektir. Malezya, Singapur ve Filipinlerde emek yo-
gun mallarin rekabet giicti diisiiktiir.

Giintimiizde tlkelerin uluslararasi rekabet giiciinii belirleyen en 6nemli etken
dis ticaret miktarlarindan ziyade iilkelerin ihrag ve ithal ettikleri mallarin faktor do-
nanimlaridir. Gelismis sanayi tilkeleri incelendiginde ihracatlarinin énemli bir bolii-
miiniin bilgi ve teknoloji iceren Ar-Ge yogun mallardan olustugu goriilmektedir. Az
gelismis ve gelismekte olan iilkelerde ise daha ¢ok katma degeri diisik hammadde ve
emek yogun mallarin ihracatinda rekabet iistiinliiklerinin oldugu goriilmektedir. Bu
baglamda ASEAN-5 iilkelerinin kiiresel piyasalarda daha fazla s6z sahibi olabilmele-
ri rekabet giiclerini artirarak ihracattaki faktor donatimlarini teknoloji icerikli mallar
lehine degistirmelerinden gecmektedir.
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INGILIZCE OGRETMENLIGi OGRENCILERININ
CUMLE DUZEYINDEKI HATALARININ ANALiZi

Yrd. Do¢. Dr. Ahmet SAHAN'

0z

Bu galismanin amaci, ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dalinda okuyan birinci sinif 6grencilerinin yazili kompo-
zisyonlarindaki hatalar1 ve bunlarin tiird, kaynaklari ve stkligini tespit etmektir. Yazma becerisi, 6grencinin dogru
dilbilgisi ve sozciikleri se¢cmesi gereken ve amaglanan mesaji vermek icin dilbilgisi ve sozciiklerin belirli bir di-
zende siralandigi karmasik ve zor bir beceridir. Yazma becerisi iiretime dayal1 bir beceri oldugu i¢in 6grencinin
bu beceriyi gelistirmesi genellikle zordur ve uzun zaman almaktadir. Uretime dayali beceriler, algilamaya dayal
becerilerin aksine, ayr1 parcalarin birlestirilmesini kapsamaktadir. Bir yazi, sozdizimi, igerik, siire¢, hedef kitle,
amag, sozciik secimi, diizen, noktalama ve dilbilgisi gibi birbiriyle ilgili unsurlarin birlestirilmesiyle tretilmektedir
(Raimes, 1983). Ogrenciler, bagdagik bir yaz1 iiretmek icin biitiin bu unsurlar1 es zamanli olarak uygulamak zorun-
dadirlar. Corder’in (1974) belirttigi gibi yazma becerisi 6grencilerin gelistirmeleri gereken en zor beceridir. Yazma
becerisi, kendi dillerinde diigiinen Ingilizce’yi anadili olarak konusanlara kiyasla genellikle ana dillerinde diisiinen
Ingilizce’yi anadil olarak konusmayanlar igin nispeten daha zordur. Ancak Richards ve Renandya’ya gore (2002)
yazmanin zorlugu yalnizca fikirleri iretmek ve organize etmekten kaynaklanmamakta, fakat ayni zamanda yazmada
zorluk fikirleri bagdagik bir metin haline getirmekte de yatmaktadir. Yazma becerisinin uzun bir zaman siirecinde
deneyimle gelistirilip 6grenilebilecek bir beceri oldugu belirtilmektedir. Bagdasik ve hatasiz bir metin iiretebilmek
onemli dl¢tide bilingli bir caba ve galigma, yazma stratejileri, teknikleri ve becerilerini gerekli kilmaktadir.

Yazma becerisi, gelistirilmesi zor ve uzun bir siire¢ gerektirdigi icin cogunlukla 6Gnemsenmemektedir. Ancak, hedef
dilde konugma becerisi yaninda genel bir yeterlige sahip olmak i¢in yazma becerisinin gelistirilmesinin esas oldugu
diistiniilmektedir. Yazma becerisi hem yeni 6grenilen yapilar1 hem de yeni 6grenilen sézciiklerin pratigini yapma
ve bunlari giiclendirmek acisindan énemli bir igleve sahiptir. Ayrica, yazma da tipki konugma becerisi gibi ger¢ek
yasam durumlarinda iletisimsel iglevleri yerine getirmektedir. Raimes’e (1983) gore yazmanin bazi 6nemli yarar-
lar1 bulunmaktadir. Oncellikle yazma dilsel yeterliligin gelismesine katkida bulunur ve yeni yapilari ve sozciikleri
pekistirir. ikincisi, dilbilgisi ve sozciiklerin yeni bigimlerde birlestirilmesini saglayarak dgrencilerin hedef dilde yeni
mesajlar iiretmelerine olanak tanir. Ugiinciisii, gz, el ve beynin isbirligi iginde galismasina katkida bulunarak hedef
dilin iyice pekismesine katkida bulunur. Ogrenciler yazma becerisiyle fikirleri ve diisiinceleri yeni bigimlerde ifade
etme firsati bulurlar. Son olarak, yazma becerisiyle 6grenciler yalnizca pratik yapmak igin degil gercek bir ihtiyagtan
dolay1 yazdikg¢a hedef dilde hem iletisim yeterliligi hem de pratik yapma imkanina kavusurlar.

Rajatanun’a gore (1988), bir paragraf, ana fikir, konu ctimlesi ve birgok destek ifadelerinden olusan bir birimdir.
O’Donnell ve Paiva (1993) bir yazinin su unsurlara da sahip olmasi gerektigini belirtmektedirler. Bunlar konu ciim-
lesi, destek ciimleleri, ayrintilar, mantiksal sira, baglaclar, sonug ciimlesi, konu biitiinligii ve bagdasikliktir. Bir
yazida fikirler, baglaglar ve gecis ifadeleri kullanilarak mantiksal bir sirayla sunulmalidir. Paragrafta ana fikri bagka
bir bi¢cimde belirten bir sonug ciimlesi bulunmaldir. Reid’a gore (1994) sonug ciimlesi, yaziy1 6zetler, bir probleme
¢Ozlim sunar, bir durumun tahmin edilmesini saglar, bir tavsiyede bulunur ya da bir sonug onerir. Bir paragrafin ana
unsurlar konu biitiinliigii, bagdasiklik, ana fikir ve destekleyici fikirlerdir. Bu unsurlar olmadan paragraf anlamsiz,
ilgisiz ve baglantisiz ciimleler karigimi haline gelir. Paragrafta konu bitiinliigii ve konu ciimlesi bulunabilir ancak,
paragraftaki ciimleler arasinda karsilikli baglant1 bulunmayabilir. Bu ise bagdasiklik denilen aracla saglanmalidir.
Tiim bu unsurlar diisiiniildiigiinde, yazma becerisinin konusma becerisinden daha karmasgik ve zor oldugu sonucuna
varilmaktadir. Bu karmagiklik ise yazma becerisinde bir¢ok hata yapilmasina neden olmaktadir. Bu nedenle, yazma
siirecinde hatalar kaginilmaz hale gelmektedir. Corder’a gore (1971) hata yazma performansinda meydana gelen
kusurlardir. Benzer bicimde, Norrish (1983) hatayi, 6grencinin bir seyi eksik ya da yanlis 6grendigi zaman meyda-
na gelen sistematik sapma olarak tanimlamaktadir. Yazma becerisinde hatalarin dikkate alinmasi ve incelenmesi
iic agidan 6nem arz etmektedir. Birincisi, hatalar, 6grencinin hedef dilde nasil ve ne kadar ilerledigini gosterir.
Tkincisi, hatalar yabanci dilin nasil 6grenildigi, edinildigi ve 6grencinin hangi stratejiler ve prosediirler kullanarak
hedef dili kegfettigi konusunda aragtirmacilara ve 6gretmenlere deliller ve veriler sunar. Ugiinciisii, hatalar yabanci
dil 6grenmede 6grencinin hipotezlerini test edip bunlar diizelterek hedef dili 6grenmesini saglar (Corder, 1974).
Ayrica hatalar teshis amach da kullanilabilir. Boylece, hatalar 6grencilerin hedef dili nasil kavradigini gosterir ve
ogretmenlerin kullandiklar1 6gretim materyallerini 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarina uygun hale getirmelerini saglar.
Son olarak hatalar 6grenmenin gerceklestiginin bir kanit1 olarak goriilmektedir.

1 Erciyes Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimii. asahan@erciyes.edu.tr



Aragtirmaya Erciyes Universitesi Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dalinda okuyan 106 dgrenci
katilmustir. Bu amagla, Ileri Okuma ve Yazma dersinde 6grenciler tarafindan yazilan 184 kompozisyonda yer alan
hatalar tarama yontemiyle tespit edilmistir. Arastirmaya katilanlardan 87’si kiz, 19’u erkektir. Her kategoride yer
alan hatalar icin yiizdelikler hesaplanmustir. Ogrencilerin dilbilgisi ve imla kategorilerinin hemen hepsinde hatalar
yaptiklart bulunmustur. Ayrica, hatalar ana dil kaynakh ve dil i¢i hatalar olmak iizere iki ana kategoride incelen-
mis ve hata tiirlerine gore alt kategorilere ayrilmistir. Arastirma sonucunda, 6grencilerin en fazla dil ici hatalar
yaptiklar1 bulgusuna ulagilmigtir. Verileri analiz etmek igin (Corder, 1974: 147-170) tarafindan 6nerilen ii¢c adiml
hata analizi gerceklestirilmistir. (1) Hata orneklerinin toplanmasi, (2) Hatalarin tiiriiniin tespit edilmesi ve (3)
Hatalarin tanimlanmasi. Hatalarin siniflamasinin dogrulugunu kontrol etmek icin ileri Okuma ve Yazma dersini
daha 6nce okutmug olan Ingilizce 6gretmenligi anabilim dalindaki 6gretim elemanlarinin degerlendirmesine bag-
vurulmustur. Degerlendirmeci giivenirligi .75 olarak hesaplanmistir. Ogrenciler yazili kompozisyonlarinda birgok
dilbilgisi ve noktalama hatalar1 yapmiglardir. Ana dilden kaynakli hatalar kategorisinde alt1 hata tiiri ve 318 adet
cok gesitli hatalar tespit edilmistir. Dil i¢i hatalar kategorisinde ise 21 hata tiirii ve 632 adet ¢ok ¢esitli hatalar tespit
edilmistir. Tiim hatalar iginde dil i¢i hatalar kategorisi en ¢cok hatanin bulundugu kategori olmustur. Her kategoriye
ait hatalar icin 6grencilerin kompozisyonlarindan alinan hatalar érnek olarak gosterilmistir. Ogrencilerin yazili
kompozisyonlarinda yer alan hatalarin ana nedeni hedef dilin kurallarinin eksik uygulanmasi, hedef dilin kurallari
konusunda yeni durumlarda gereginden fazla genelleme yapilmasi ve bazi durumlarda hedef dilin kurallarinin tam
olarak 6grenilmemis olmasinda yatmaktadir. Ogrencilerin hedef dilde yapmig olduklar1 hatalar ana dillerinden de
kaynaklanmaktadir. Yabanci dil 6grenmenin 6zellikle ilk asamalarinda ana dilden yogun bir olumsuz transfer hedef
dilde bircok hatalarin yapilmasina neden olmaktadir ve dgretmenler bu hata kaynagina cok dikkat etmelidirler
(Brown, 1980). Hatalarin diizeltilmesine bir ¢oziim olarak oncelikle hatalar 6nemli ve dnemsiz olmak tizere ikiye
ayrilmalidir. Ogretmenler 6ncelikle hangi hatalarin 6ncelikle diizeltilmesi gerektigine karar vermelidirler. Hatalar
ii¢ tiirli diizeltilebilir. Bunlar 6gretmen diizeltmesi, akran diizeltmesi ve 6z diizeltmedir. Ogretmen diizeltmesi
basta gelmektedir ve 6gretmen hatalarin kaynaklarini ve sebeplerini 6grencilere iyice anlatmalidir. Ogrencilerin ha-
talarinin farkina varabilmeleri i¢in, 6gretmen 6grencilere hatalarini nasil diizeltebilecekleri ile ilgili bazi sembolleri
ogretilebilir, 6grenci kompozisyonlarindaki bu hatalar1 sembollerle belirtilebilir ve bdylece dgrenciler hatalarinin
farkina varabilirler. Son olarak, 6grenciler bu sembolleri kullanarak bu hatalari kendileri diizeltebilirler. Ogrenciler
akran diizeltmesi yardimiyla birbirinden 6grenebilir ve hedef dili daha kritik bicimde degerlendirebilir ve hedef dil
sistemini daha iyi kesfedebilirler (Zamel, 1985).

Anahtar Kelimeler: Yazma Becerisi, Hatalar, Ana Dil Kaynakli Hatalar, Dil Igi Hatalar

An Analysis Of Sentence Level Errors Of ELT Students

Abstract

The aim of this study is to identify the types, sources and frequency of errors made by first year ELT students in their
compositions. The participants in the study are the 106 first year students who study at Erciyes University, Faculty
of Education, ELT Department. For this purpose, errors in 184 compositions written by the 106 students in the
Advanced Reading and Writing course were identified through survey method. Of the 106 students, 87 were female
and 19 were male. Percentages were calculated for each category of errors. It was found that most students made
errors in nearly all categories of grammar and punctuation. The errors in the compositions were put into two main
categories: grammar errors and punctuation errors. The grammar errors were later categorized into preposition
errors, tense errors, wrong form of adverb or adjective, wrong pronoun, coordinating conjunctions, articles, etc. The
number and frequency of errors for each category was calculated. The most frequently made errors are intralingual
errors. The intralingual errors contain a number of subcategories. The students also committed errors belonging to
the category of interlingual errors with six subcategories. The findings are discussed in line with the literature and
suggestions are offered as to how errors can be remedied.

Keywords: Writing Skill, Errors, Interlingual Errors, Intralingual Errors




1. Introduction

riting is a complex and difficult skill to master in which the learner has to

choose the right grammar and vocabulary items and he has to order them

in certain ways in order to give the intended message. Because writing is
a productive skill, it is usually difficult and takes a long time for the learner to develop
this skill. Productive skills involve combination of separate parts, i.e. vocabulary and
grammar as opposed to receptive skills which require the learner to decode already
combined parts. A piece of writing can be generated through a combination of many
interrelated elements such as syntax, content, the writer’s process, audience, purpose,
word choice, organization, mechanics and grammar (Raimes, 1983). Syntax relates to
sentence structure, sentence boundaries, stylistic choices, etc. Content covers such
features as relevance, clarity, originality, logic, etc. The writer’s process has to do
with getting ideas, getting started, writing drafts and revising. Audience refers to re-
aders. Purpose is the reason for writing. Word choice deals with vocabulary, idiom,
tone, etc. Organization which is beyond sentence level involves paragraphs, topic and
support, cohesion and unity. Mechanics includes handwriting, spelling, punctuation,
etc. Grammar comprises rules of verbs, agreement, articles, pronouns, etc. Because
writing occurs with a variety of complex and interrelated features, the learner usually
makes errors within some or all of these features of writing. Moreover, the learner
has a greater difficulty in writing at essay level than paragraph level because essay
writing is usually an extended writing activity and essay writing is composed of a num-
ber of rules. The learner has to orchestrate those rules simultaneously to produce a
coherent piece of writing. Writing is not a simple skill, but it is made up of higher and
lower level skills. Higher level skills include content, structure, and organization whi-
le lower level skills cover those aspects such as vocabulary, grammar and punctuation.
The learner has to make a number of choices and decisions regarding these skills
while writing at essay level (Richards and Renandya, 2002). Hedge (1998) gives an
elaborated list of the requirements of writing. Accordingly, effective writing requires
a number of things: a high degree of development in the organization of ideas and
information; a high degree of accuracy so that there is no ambiguity of meaning; the
use of complex grammatical devices for focus and emphasis; and careful choice of
vocabulary, grammatical patterns, and sentence structures to create a style which is
appropriate to the subject matter and the eventual readers. Considering this complex
nature of the writing skill, as Corder (1974) points out, writing is certainly the most
difficult skill for L2 learners to master. They also draw attention to a significant fact
regarding the difficulty of writing. Writing is relatively more difficult for non-native
speakers who usually think in their native language than native speakers who can
think in their own native language. According to Richards and Renandya (2002), the
difficulty stems not only from generating and organizing ideas, but also from putting
all those ideas into a coherent and legible text. Moreover, writing is a skill which must
be learned, practiced and developed over time through experience. Thus, producing
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coherent and error-free texts demands a considerable amount of conscious effort and
practice together with the acquisition of proficiency in the use of the target language
and learning of writing strategies, techniques and skills.

2. Review of Literature

2.1 Research on Error Analysis

In the literature, there exists a number of studies which investigated different
types of errors in students’ written compositions. In a study conducted by Tan (2007)
with 95 university students, students made errors regarding word choice, verb forms,
missing subject, verb tense, preposition, word order, articles, parts of speech, spelling,
etc. The major causes of these errors are attributed to limited vocabulary size, poor
grammar knowledge and interference from first language. Liu (1999) studied lexical
and grammatical errors from 127 final examination papers and from 94 students’
written compositions. In this study, it is seen that causes of errors are attributed to
negative interlingual transfer and intralingual transfer. Huang (2001) investigated
the nature and distribution of different kinds of grammatical errors made by 46 Eng-
lish majors of a Taiwanese university. A total of 1700 errors were found and catego-
rized into 13 error types. The common errors were (1) Verb (2) Noun (3) Spelling
(4) Article (5) Preposition and (6) Word Choice. Overgeneralization, ignorance of
rule restrictions, simplification, incomplete application of rules and L1 transfer were
found to be the major causes of EFL learners’ errors. In another study conducted
by Chan (2004) with 710 ESL learners at different proficiency levels, it was found
that students committed a number of errors such as incorrect placement of adverbs,
verb forms, relative clauses, etc. The results showed that the students made negati-
ve syntactic transfer from Chinese to English. Huang (2006) analyzed 34 students’
writing errors which included categories of grammar, mechanics, style and usage. It
was concluded that these errors were not due to insufficient command of linguistic
complexity, but a negative transfer from the native language to the target language.

When above studies are examined, it is seen that they include relatively small
number of the types of errors. They are limited to investigating the types of errors
such as verbs, nouns, spelling, articles, prepositions and word choice. However, in the
present study, a variety of and detailed types of grammatical errors in the categories
of interlingual and intralingual errors were identified and studied, which was not fo-
und in other studies. Those grammatical errors included subordinating conjunctions,
singular/plural, countable/uncountable nouns, adjectives, adverbs, pronouns, infiniti-
ves, gerunds, redundancy, etc. Thus, it can be concluded that this study is significant
in terms of identifying a large and detailed types of grammatical errors.

The aim of the study was to identify the types and sources of errors made by first
year ELT students in their compositions and to find out which errors are committed
frequently by the learners.
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2.2 The Significance of Writing

Although writing is largely ignored in many EFL classes because it is a difficult
skill to master and it takes a long time to develop it. However, writing can be consi-
dered as an essential skill to master in order to ensure an overall competence in the
target language along with speaking. It has the function of both practicing and rein-
forcing newly learned structures and lexical items. In addition, writing also performs
a communicative function of language just like speaking since it is also used in real
life situations. Furthermore, as learners write, they retain what they learn in lessons
for long periods of time. Similarly, Raimes (1983) mentions some essential benefits
of writing for the development of linguistic proficiency of learners in terms of ESL or
EFL instruction. Thus, first, writing has the function of reinforcing the grammatical
structures, idioms, and vocabulary items which were taught, and it also offers learners
practice opportunities to use these linguistic elements in different contexts. Second, it
gives learners a chance to combine grammar and vocabulary in novel ways to produce
new messages. Third, as learners get involved with the new language, their effort to
express ideas and the cooperation of eyes, hand and the brain lead to the reinforce-
ment of the mastery of the new language. Moreover, as learners struggle with the
new language, they may discover new ways of expressing ideas and thoughts. Finally,
as learners put down new ideas on paper, they discover a real need to find the right
words and sentences, which ensures that they use the new language for communica-
tive purposes as well as practice purposes.

2.3 Essential Features of Writing

In addition to being a significant skill to master which leads to reinforcement of
the new language items, production of novel messages and mastery of the new lan-
guage, there are some essential features of writing to produce a well-organized and
coherent paragraph. Writing at paragraph or essay level is difficult and necessitates
a combination of many factors. Therefore, paragraph writing or the organization of
a paragraph is of primary importance. However, in writing learners begin to build
larger units from smaller ones. They use words to make sentences, sentences to make
paragraphs, and paragraphs to write essays (Hart & Reinking, 1990). According to
Rajatanun (1988), a paragraph is a unit of writing which expresses one central idea
and consists of two kinds of sentences: a topic sentence and a number of supporting
statements.

However, according to O’Donnell and Paiva (1993), there are more details
about the essential parts for writing which include a topic sentence, supporting sen-
tences, details, logical order, logical connectors, a concluding sentence, unity and
coherence. The ideas in the paragraph must be presented in logical order by using
transition markers or connecting words which indicate the relationship between the
ideas (chronological, causal, spatial etc.). A paragraph may have a concluding sen-
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tence, which restates the main idea in a different way. According to Reid (1994),
the concluding sentence summarizes the material, offers a solution to the problem,
predicts a situation, makes a recommendation, or states a conclusion.

The main components of a paragraph are unity and coherence together with
the main idea and the supporting details. Without these components, the paragraph
will be meaningless and a mixture of unrelated and unconnected sentences. The pa-
ragraph could be unified, and the topic sentence could be well supported; however,
it can still lack logical and interconnected relationships among sentences unless the
writer uses coherence devices to make the paragraph smoother. Coherence means
“to stick together.” In writing, it means that sentences are related and connected to
each other semantically and logically through a spatial order, a temporal order, a
cause-effect relationship, comparison-contrast, etc. Coherence also means that one
thought in a sentence flows smoothly into the next. One way to achieve coherence is
with the use of connectors called transition words or phrases that link one sentence
to another (Wyrick 1999). Therefore, to produce an effective piece of writing, stu-
dents should focus on organization by (1) choosing an appropriate topic sentence (2)
identifying general and specific statements (3) arranging sentences in order and (4)
inserting or deleting some sentences and ending with a concluding sentence.

Considering a combination of all these components and complexity of writing, it
can be concluded that writing is much more difficult than speaking (Norrish, 1983).
Writing is more complex because it tests both a person’s ability to use a language
and the ability to express ideas. Thus, a person needs to write both coherently and
correctly, which requires a considerable amount of time and effort (Liu & Braine,
2005). Therefore, learners are more prone to making errors in their writing due to
this difficulty of writing.

2.4 The Significance and Types of Errors

Learning the target language is a long and gradual process which develops over
time, and achieving full competence in all aspects of the target language cannot be
realized in a very short time. In the process of foreign or second language learning
learners will inevitably and naturally exhibit some faulty performance until they have
fully mastered the rules of the target language and approximated the norms of the
target language. Therefore, errors or mistakes are inevitable during the process of le-
arning a foreign language. According to Corder (1971), an error is ‘the result of some
failure of performance’. Similarly, Norrish (1983) defines ‘an error’ as a systematic
deviation that happens when a learner has not learnt something and consistently ‘gets
it wrong’. Also, James (1998) identifies an error as an unsuccessful bit of language.
Furthermore, he points out that error is unique to humans, and error analysis is the
process of determining the incidence, nature, causes and consequences of unsuccess-
ful language performance.
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Although the terms mistake and error are used interchangeably, they refer to
different faulty performance. According to Brown (1980), a mistake refers to a type
of performance error which results in the learner using the language incorrectly while
an error is a deviant structure from the standard language reflecting the interlangu-
age ability of the learner. Norrish (1983) makes a clear distinction between an error
and a mistake. He states that an error is “systematic deviation when a learner has
not learnt something and consistently gets it wrong.” He says that when a learner of
English as a second or a foreign language makes an error systematically, it is beca-
use he has not learnt the correct form. On the other hand, he defines a mistake as
“inconsistent deviation.” When a learner has been taught a certain correct form, and
he uses one form sometimes and another at other times quite inconsistently, so this
inconsistent deviation is called a mistake.

Regarding these definitions of mistake and error, Corder (1967) and James
(1998) give a criterion to identify a mistake and an error. A mistake does not require
special treatment assuming they are recognized. Thus, a mistake is using the target
language incorrectly due to faulty performance. When the learner is asked to correct
the mistake, he can usually say the correct form.

However, an error refers to structures only. An error is a systematic deviation
from the standard language, and it is likely to happen regularly and it is not recogni-
zed by the learner. When the learner is asked to correct an error, he usually cannot
give the correct form. Hence, only the teacher or researcher can locate and identify
an error; however, the learner himself cannot do this (Gass & Selinker, 1994).

Corder (1974) regards errors significant in three different aspects. First, errors
inform the teacher about how far the learner has progressed and, consequently, what
remains for him to learn. Second, errors are sources of evidence for researchers to
see and understand how language is learnt or acquired and what strategies or proce-
dures the learner employs in his discovery of the target language. Third, errors are
indispensable means to the learner himself because they can be regarded as a device
by which he tests his hypotheses about the target language in order to learn.

Furthermore, Corder (1974) suggests that learner errors can serve two main
purposes: diagnostic and prognostic. Errors can be made use of diagnostically be-
cause they can tell us the learner’s grasp of a language at any given point during the
learning process. Also, they can serve prognostic purposes because they can tell the
teacher to modify learning materials to meet the learners’ problems. Moreover, he
contends that errors are visible proof that learning is taking place. Thus, he emp-
hasizes that a systematic study of errors can provide significant insights into how a
language is actually learned by a foreigner. Studying students’ errors of usage can
find immediate practical applications in the classroom. For instance, errors provide
feedback and they inform the teacher about the effectiveness of a number of factors
affecting learning such as teaching style, methods, techniques, instructional materi-
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als. As a result, an effective use of error analysis and appropriate corrective techni-
ques can serve to diagnose and remedy errors and it can lead to an effective learning
of the target language.

Ellis (1995) states that the most significant contribution of error analysis lies in
its success in elevating the status of errors from undesirability to that of a guide. Thus,
errors are no longer regarded as ‘unwanted forms’, but as evidence of the learner’s
active contribution to second language acquisition.

Norrish (1983) gives some sources for the occurrence of errors. These are ca-
relessness, L1 interference, translation from L1, contrastive analysis, general order
of difficulty, overgeneralization, incomplete application of rules, material-induced
errors and a part of language creativity. These sources inform us that the learner
makes use of the knowledge of both L1 and L2 in producing his sentences. Thus, this
indicates that errors should be studied multi-dimensionally to understand and iden-
tify the nature and sources of errors and gain insights into how learning or acquisition
proceeds and what processes or stages he goes through in learning or acquisition.
However, the study of the types of errors indicates that there are usually two sources
of errors which can be termed as interlingual and intralingual (Brown, 1980).

Interlingual errors are those which stem from the native language. Such errors
occur when the learners’ native language habits (patterns, systems or rules) interfere
or prevent them, to some extent, from acquiring the patterns and rules of the second
language. Interference occurs when one language is put in contact with another one.
In the case of a foreign language learner, there will be interference when all his pre-
vious linguistic habits are put in contact with new ones he has to acquire (Corder,
1971). Interference is the negative influence of the native language on the perfor-
mance of the target language (Lado, 1964). Thus, the errors at the earlier stages of
learning can be accounted for by a good deal of interlingual transfer or interference
from L1. Brown (1980) suggests that, at early stages of learning, L1 is the only lin-
guistic system on which the learner can depend before he becomes familiar with the
system of the target language and discerns a systematic order of the rules of the target
language. Thus, interlingual errors are characterized by a number of interferences
such as grammatical, syntactic, prepositional, and lexical.

Intralingual errors or intralingual transfer can be described as the negative
transfer of language items within the target language and such errors usually occur in
the rule learning stages of language. Such errors illustrate the general characteristics
of rule learning, such as faulty generalization, incomplete application of rules, failure
to learn conditions under which rules apply, and hypothesis of false concepts. The
learner who commits intralingual errors attempt to build up hypotheses about the
target language from his limited experience of it in the classroom or textbook. Also,
intralingual errors reflect the learner’s competence at a particular stage of learning
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the target language, and they illustrate some of the general characteristics of langu-
age acquisition. The origins of such errors are found by studying the structure of the
target language itself and by referring to strategies employed by learners while they
are acquiring or learning the target language. For instance, the learner overgenera-
lizes grammar rules within the target language or he fails to apply rules of the tar-
get language under appropriate situations. However, intralingual or developmental
errors do not occur because learners cannot keep the two languages apart, i.e. the
mother tongue and the target language (Richards, 1970, 1974)

2.5 Models for Error Analysis

There are various taxonomies for error analysis which include some steps. The
early taxonomy was developed by Corder (1967, 1974). This model of error analysis
basically includes three steps: (1) Data collection: recognition of idiosyncrasies, (2)
Description: accounting for idiosyncratic dialect and (3) Explanation. Ellis (1997)
and Brown (1994), who elaborated on this model of error analysis, provided clear
examples of how to identify and analyze learners’ errors. Initially, a corpus of langu-
age is selected followed by the identification of errors. The errors are then classified.
After giving a grammatical analysis of each error, the next step involves an explana-
tion of different types of errors. A similar model was proposed for error analysis by
Gas and Selinker (1994). This model is made up of six steps followed in conducting
an error analysis: (1) Collecting data, (2) Identifying errors, (3) Classifying errors, (4)
Quantifying errors, (5) Analyzing the source of error, and (6) Remediating for errors.

Thus, the research questions included the following:

1. What types of errors are committed by the learners?

2. What sources are the learners’ errors attributed to?

3. Which errors are committed frequently by the learners?

However, the present study includes some limitations. First, the study is limited
to the students’ performance in written English. Second, only 106 students’ composi-
tions were analyzed in the study. Third, only the grammatical and punctuation errors
in the compositions were taken into consideration in the study. Last, the purpose of
the study is to identify the grammatical and punctuation errors and find pedagogical
implications to overcome such errors.
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3. Method

3.1 Participants

The population of the study consisted of the 106 first year students who study
at Erciyes University, Faculty of Education, ELT Department. All of the first year
students taking the Advanced Reading and Writing course were included in composi-
tion writing tasks assigned by the instructor in the study in the spring semester of the
academic year 2010 - 2011. Of the 106 students, 87 were female and 19 were male.
The students study the Advanced Reading and Writing course for two hours a week
for only one semester.

3.2 Data Collection and Analysis

In the study, the errors in 184 essays written by the 106 students in the Advanced
Reading and Writing course were identified through survey method. To conduct the
analysis of data, the three steps of analysis of errors proposed by Corder (1974: 147-
170) were followed: (1) Collection of sample errors, (2) Identification of errors, and (3)
Description of errors. The source of the data was obtained from 184 compositions writ-
ten in the Advanced Reading and Writing course. The compositions which were written
by the students contained between 150 — 300 words. The data were collected during
the spring semester of the 2010 — 2011 academic year. All the errors in the essays were
identified by the course instructor. Following the identification of the errors, they were
classified into Corder’s (1974: 147-170) model of analysis of errors by the instructor.
Then the percentages were calculated for each category of errors. Finally, the accuracy
of the classification of the errors was checked by three instructors who had taught the
same course before. The inter-rater reliability was found to be .75.

It was found that the students made a number of grammatical and punctuation
errors in their essays. Six types of errors and a total of 318 errors were identified
within the category of interlingual errors. Twenty-one types of errors and a total of
632 errors were detected within the category of intralingual errors. Most of the errors
committed belong to the category of intralingual errors.

4. Findings

Below the findings which were obtained from the analysis of the errors conta-
ined in the students’ compositions are given. A total of 2 main categories (interlin-
gual and intralingual), 27 error types and 950 individual errors were identified in the
students’ compositions. The results indicate that the intralingual errors (No = 632)
committed by the learners were about two times as high as interlingual errors (No =
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318). The two major categories of errors were also subcategorized according to the
type of the error. The type, number and frequency of errors are laid out in table 1
and table 2. Also, sample sentences which illustrate the types of all errors are given
after each table.

Table 1
The relative frequency of interlingual errors

Types of Errors N %

Interlingual errors

Prepositional interference

1 Addition of prepositions 19 10,05
2 Omission of preposition 45 23,80
3 Misuse of prepositions 51 26,98
4 Misuse of subordinating conjunctions 74 39,15
5 Misuse of generalizations 89 47,08
6 Misuse of countable and uncountable nouns 40 21,16
Total 318 100

As can be seen in table 1, a small number of types of errors are observed within
the category of interlingual errors. The number of errors within this category is 318.
Errors within the category of interlingual errors were subdivided into 6 subcategories
depending on the kind of errors committed by the learners. Of the interlingual errors,
the subcategory misuse of generalizations ranks the highest (No = 89), and the subca-
tegory addition of prepositions has the lowest number of errors (No = 19).

4.1 Samples of Errors

4.1.1 Interlingual Errors

Native and target languages have different grammatical rules. Therefore, when
the learner transfers grammatical elements from his native language to the target
language, he commits errors.

It was found in this study that the learners made prepositional errors in three
different ways: by adding the wrong preposition, omitting the preposition and misusing
the preposition. The following sentences illustrate prepositional errors.
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Adding the wrong preposition
People who cannot attend te school can participate in distance learning.
Some begin from simply being curious.

We mention about some effects of air pollutions now.

I come to Kayseri in this year.

Firstly, you can buy a lot of things and you enjoy from this.

These represent the sample errors for each category which were drawn from the
whole corpus of errors randomly. When related studies are examined, it is seen that
they do not categorize errors by gender. Therefore, in this study, the errors were not
categorized by gender. However, the gender of all the participants are stated in the
participants section of the study.

Omission of preposition

People access (to) any information through the internet.

They go (to) school.

For example, you are responsible (for) everything you do by yourself.
Obviously, they are different (from) one another in size, culture, location, etc.

Alcoholism is commonly referred (to) as family disease.

Misusing the preposition

They go school to fulfill some tasks while students are (on) in holiday.

(In) To my opinion, its advantages are more important than its advantages.
They have inadequate time to talk (about) to the problems with their partners.
She may have to take some responsibilities (by) on herself.

Turkey advertisements can be seen (in) on newspapers, magazines.

The learners made a great number of errors in the subordinating conjunction
“because.” When we look at the way the subordinating conjunction because is used,
they obviously make a negative transfer from the native language to the target lan-
guage. The following are examples of the misuse of the subordinating conjunction
because.
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We must think twice. Because it can bring us both good and bad things.
University life is the dream of every young people. Because university means freedom.
There are more advantages than disadvantages. Because we want an excellent life.
We get used to be lazy about so many subjects. Because technology helps us.

In the dormitory, studying lesson is also hard. Because everytime it’s very noisy.

When we need to make a general statement in English, countable nouns are
used in plural. However, this is not the case in Turkish. All the countable nouns are
put in singular form to make a general statement. Thus, the learners made a negative
transfer from the native language to the target language, and they used countable
nouns in singular. The following sentences contain examples of errors in the use of
generalizations.

People used to go with horse, donkey, oxcart.

Doctors diagnose disease.
Machine is used in factories.

They get information from television program.

People used animal more in the past.

Some nouns which are always uncountable and used only in singular form were
used in plural by the learners. Here, the learners obviously made a negative transfer
from the native language to the target language because those nouns can be used in
plural in the native language. The following sentences demonstrate examples of such
erTors.

They have very good informations.

Cold weathers are uncomfortable for some people.

Women only had to do houseworks.

Researches show that men process information in the brain’s left hemisphere

Homeworks help to understand knowledge which is learnt.
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Table 2

The relative frequency of intralingual errors
Types of Errors N %
Intralingual errors
1 Misuse of singular / plural 9 1,42
2 Verb tense 46 7,27
3 Wrong adverb form 19 3,00
4 Wrong adjective form 20 3,16
Use of articles
5 Addition of articles 37 5,85
6 Omission of articles 124 19,62
7 Misuse of articles 5 0,79
8 Misuse of coordinating conjunctions 50 7,91
9 Word order 33 5,22
10 Use of wrong adverb 9 1,42
11 Wrong pronoun form 10 1,58
12 Misuse of infinitives 20 3,16
13 Misuse of gerunds 25 3,95
14 Wrong noun form 17 2,68
15 Omission of pronouns in comparative sentences 0,94
16 Misuse of distributive plural 1,10
17 Redundancy 35 5,53
18 Misuse of Reference Words 10 1,58
19 Omitting punctuation marks 80 12,65
20 Addition of punctuation marks 6 0,94
21 Misuse of punctuation marks 64 10,12
Total 632 100

When table 2 is examined, it is observed that a large number of errors were com-
mitted by the learners within this category. The number of errors within this category is
632. The category intralingual errors were subdivided into 21 subcategories by the kind
of errors produced by the learners. When intralingual errors are examined, it is seen that
the subcategory omission of articles has the highest number of errors (No = 124), while
the subcategory misuse of articles gets the lowest number of errors (No = 5).

266
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4.1.2 Intralingual Errors

In the present corpus of errors data analyzed in this study, a total of 632 errors
were identified. The main cause of these intralingual errors in the written linguistic
performance of adult learners of English as a foreign language stems largely from
incomplete application and overgeneralization of the rules of the target language
system, and, in some cases, lack of mastery of the rules of the target language system.
In other words, the learners make a negative transfer of target language items and
grammatical rules in the target language. They fail to apply the rules of the target
language system under appropriate situations.

Incomplete Application of the Rules of the Target Language

The learners produced the following deviant structure of singular / plural becau-
se they did not master thoroughly the rules of singular / plural formation in the target
language. The learners used the plural form after certain determiners, which nor-
mally require the use of singular form. The following are the samples of such errors.

It makes you forget every difficulties.

University life is dream of every young people.

Every students takes English lesson from 4" years to university in Turkey.
Computers are being used for every needs of people.

The life is expensive, especially for students who come from another cities.

The learners produced the following various faulty sentences containing verb
tense errors due to incomplete application of the rules of tense formation in the target
language, respectively using past tense instead of present, present continuous instead of
simple present, base form instead of simple past, simple past instead of present perfect,
and present form of a modal instead of past form.

People attending in this education can study anything, anytime and anywhere
they wanted.

Television is being used to show a film.
Everything seems more beautiful than it be.
The divorce rates rose recently.

In the past, men have to earn whole money.

The following sentences exhibit examples of wrong adverb form because the le-
arners applied the rules of adverb formation incompletely in the target language.
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They can study slow if they do not understand.
If you grow many good people and educate them in a good way, it worth everything.

People live easier due to technology.

Doctors diagnose disease easier.

In fact people don’t do this arbitrary.

The following faulty sentences produced by the learners constitute the examples of
wrong adjective form due to incomplete application of the rules of adjective formation.

When you teach something and your students understand and look gratefully.
Istanbul is a cosmopolitic city that includes almost all kind of human.
Beneath waves is a vast full of life and wandereous beauty.

Brazil has many diversity of ethnic groups.

They eat fresh food, totally nature foods.

Unlike most European languages, the Turkish language does not have definite
or indefinite articles. Therefore, Turkish students tend to make numerous errors in
using articles correctly. When the corpus of data of errors was analyzed, errors in
articles stemmed from three reasons: by omitting the arficle, by adding the article and
by misusing the article, as in the following samples:

Onmitting the article

People say being (a) teacher is easy thing.

Communication is (a) very important factor for people’s being social.
Living in (a) dormitory provides studying environment.

They don’t have to go to (a) library to find information.

Television is (a) very popular device.

Adding the article

There is at least one computer or laptop in the each home.

If we are careful about the using of technology, it is beneficial for us
If we love the life, we should keep alive our world.

Many parents elect the dormitories for their child’s education.

Adpvertising informs the buyers.
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Misusing the article
Drug addiction has become (a) the major problem in the world.

It is (a) the fact that not all people have the opportunity to go on vacation.

The learners made a number of errors in the use of coordinating conjunctions.
They used wrong punctuation and capitalized the coordinating conjunctions due to
incomplete application of the rules of using coordinating conjunctions. The following
sentences exhibit errors in the use of coordinating conjunctions.

They also help and direct their students and so they affect students’ life.

Technology has improved in the last years dramatically. So its effect has increased.
We eat unhealthy foods, fast foods, canned foods. So, we are ill easily.

We always surf on internet. So we cannot study.

They are unhealthy. So we must be careful for these foods unhealthy.

The learners placed some items incorrectly within the sentence, and made er-
rors in word order. The following sentences are examples of such errors.

Internet is indispensable (for people of all ages) for all ages people.
Computer technology is (commonly) used at universities commonly.
They depend on (each other) for living each other.

It causes (the social life) to disappear the social life.

Every team wants (them to play) to them play for their teams.

The learners used some wrong adverbs in their sentences, and made errors in the
use of adverbs. The following sentences contain errors in the use of adverbs.

Beforehand, (In the past) every student became a teacher.

At the previous time (In the past) people used to go with horse, donkey, oxcart.
But internet isn’t (always) beneficial every time.

In similarity (Similarly), either reading or experiencing one will be able to learn.

In old times (In the past) this comparison was between Pele and Maradona.

The learners failed to modify the form of the pronoun it where necessary, or
modified it incorrectly. Thus, they made errors in the use of the pronoun it. The fol-
lowing sentences show examples of such errors.
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Being a teacher has disadvantages besides (its) it advantages.

We should think (its) it is every aspect.

It is so common that we only notice (its) it’s worth when it is not available.
Every country is doing (its) it’s best to develop (its) it’s cinema.

This is one way to advertise (its) it’s culture and language

The learners made some errors in the use of infinitives. They used the infinitives
incorrectly or they used gerunds or infinitives where the use of other form was correct.
The following are examples of such errors.

To educate, teach students (Educating and teaching students) are very hard.
It will be very difficult living (to live) there.

To become a famous star (Becoming a famous star) is both advantages and di-
sadvantages.

There are a lot of advantages and disadvantages of to be rich. (being rich.)

(Being rich) To be rich allow to make our wishes.

The learners made some errors in the use of gerunds. They used the gerunds
incorrectly or they used gerunds where the use of infinitive or other form was correct.
The following are examples of such errors.

The (development) developing of highways our life has dramatically changed.
These students learn (to use) using the money.

You go there (to relax) for relaxing yourself.

It has no sense to (buy) buying a roll

Turkish people immigrated (to work) for working in Germany.

The learners failed to modify the form of nouns within the sentence, and they
used wrong form of nouns. They usually used adjective or verb form in their sentences.
The following sentences exhibit such errors.

Computer is a useful machine for not only (the elderly) elders, but also (the
young) youngs.

There is no (humidity) humid in Kayseri
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Communication is very important factor for people’s (socialization) being social.
Youth which is a place of time between (childhood) childish and oldness.

There are our hopes and (expectations) expectings.

When the learners compared two things or people, they omitted the pronoun
which refers to the same noun in the comparative sentences. The following sentences
show examples of such errors.

Pollutions in Istanbul are more bigger than (that in) other cities.

The houses, fruits and vegetables in big cities are more expensive than (those)
in small cities.

It makes our life easier than (that in the past) past.

If a noun used in the sentence belongs or relates to another noun in the sen-
tence, that noun must be used in plural. This is called distributive plural in English.
However, the learners used the second noun in singular form. The following are
examples of such errors.

They live away from their (families) family.

Technology is the most important in people’s (lives) life.
People live their (lives) life.

Most people are afraid of losing their (jobs) job.
Robotic machines are doing people’s (jobs) job.

When the learner is in a bad mood, or when his attention is distracted by some
factors, he commits errors. The learners inserted some unnecessary words or structu-
res in the sentences, which is referred as “redundancy” by Corder (1974). Redundancy
errors are different from the inherent error which is associated with a natural lear-
ning activity. Below are examples of redundancy errors in the learners’ compositions.

People spend much more time by watching TV.

Children waste time by playing computer games.

If they are beautiful as physically, generally people approach them positively.
Eating is a habit that people do it regularly.

Most people can smell the smell of fruit to identify it.
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Reference words are used to refer back to people, objects and ideas that have
been mentioned earlier, or refer forward to people, objects and ideas that will be
mentioned later. These words allow the writer to avoid repeating words, paragraphs,
and sometimes whole sentences. When the learners mentioned the person or thing
for the second time, they used a wrong pronoun to refer to the person or thing. The
following sentences show examples of such errors.

Canned foods lose some of the original fresh food nutrients when stored. It has
to be tinned with many conservatives and chemical factors.

First of all computers are very useful at school. It helps students to revise for
tests or exams.

Drugs has been restricted as it is danger to human health.
They can study slow if they don’t understand, so (this) it reduces stress on students.
We use computers wrongly. (This) It can be dangerous.

Punctuation is the use of spacing, conventional signs, and certain typographical
devices as aids to the understanding and correct reading, both silently and aloud, of
handwritten and printed texts. In writing, punctuation is necessary to make the me-
aning of sentences clear. The learners made errors in punctuation in three ways: by
omitting the punctuation marks, by adding the punctuation marks, and by misusing
the punctuation marks. Below are examples of punctuation errors.

Omitting the punctuation marks

Teachers keep guard(,) so they may also have physical problems.
For example(,) teaching students are very hard.

In contrast(,) everybody know teachers have many free days.
Teaching is good thing(,) but teachers don’t teach only.

When I live with my family(,) my mother wash my clothes and sometimes iron
them.

Adding the punctuation marks

It is true; teenagers have less responsibility.
Another point is, that you can buy a big house with you money.
Another problem is kidnapping children of stars, because of the lot of money.

All in all T can say on the one hand I want to become famous, because of the
money.
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We forget some bad or good events about our lifes so that, we are relax

Misusing the punctuation marks

People eat too much so, this situation must change.

They have difficulty in finding a house. so they make up their house illegally.
All students want to live in home, But families don’t want to home.

For example; people can watch all kinds of programs on TV.

In addition; both large cities and small towns have stores where items can be
purchased.

5. Discussion

As can be seen clearly from Table 1, the students made a number of errors stem-
ming from the native language. The students tend to think that the native language
and the target language systems operate in the same way. They transferred gramma-
tical and syntactic features of the native language to the target language, which resul-
ted in a number of errors. However, native and target languages have different gram-
matical rules and different syntactic structures. Therefore, when the learner transfers
grammatical elements from his native language to the target language, he commits
errors. As Brown (1980) suggests, at early stages of learning, native language is the
only linguistic system on which the learner can depend before he becomes familiar
with the system of the target language and discerns a systematic order of the rules
of the target language. Before the adult learners have fully mastered and discerned
the system of the target language, they usually draw upon their native language to
understand and use the target language, Turkish. Therefore, at early stages of foreign
language learning, native language is seen and utilized as a base to understand and
produce target language meaning and forms, which results in a number of interferen-
ce errors stemming from the native language. Interlingual errors are characterized by
a number of interferences such as grammatical, syntactic, prepositional, and lexical.
At this stage, the learners tend to transfer the grammatical rules and lexical features
of their native language to the target language. As Brown (1980) notes, early stage
of foreign language learning is characterized by a prominence of interlingual errors.

When Table 2 is examined, it can be seen that the learners made a large number
of intralingual errors. According to (Richards, 1970 & 1974), intralingual errors oc-
cur when language items within the target language are transferred negatively at the
rule learning stages. They note that such errors indicate the general characteristics of
rule learning, such as faulty generalization, incomplete application of rules, failure to
learn conditions under which rules apply, and hypothesis of false concepts. When the
learner builds up hypotheses about the target language from his limited experience
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of it in the classroom or textbook, he usually commits intralingual errors. Intralin-
gual errors are also indicators of the learner’s competence at a particular stage of
learning the target language, and they illustrate some of the general characteristics
of language acquisition. Such errors can be detected by studying the structure of the
target language itself and by referring to strategies employed by learners while they
are acquiring or learning the target language. The results of the present study clearly
indicate that the learners overgeneralized grammar rules within the target language
or they failed to apply rules of the target language under appropriate situations. The
intralingual errors of the learners can also be accounted for by the fact that the rules
of the target language was largely applied incompletely. Furthermore, in some cases,
the learners lacked a complete mastery of the rules of the target language. With ina-
dequate knowledge of how the target language operates under different circumstan-
ces, the learners produced a large number of intralingual errors.

Based on personal observations of the students in the class and interviews with
the instructors and the learners themselves, the most plausible explanation for the
occurrence of a great number of errors in the learners’ compositions can be attribu-
ted to two other main factors as well. First, the learners come from secondary schools
with inadequate instruction of grammar. The learners who come to the university
are usually at the upper elementary level in terms of grammar, which is considered a
very low level for tertiary education. Therefore, grammar instructors struggle to bring
the learners to a satisfactory level in grammar. The second factor responsible for the
learners’ errors is that very little time is allocated to grammar instruction in the cur-
riculum. The learners receive very little grammar instruction which is limited to only
three hours a week for two semesters. Therefore, because of curricular shortcomings,
the learners are deprived of considerable amount of grammar instruction which can
be considered as the basis for all four skills.

Another significant reason for the persistence of grammatical errors relates to
how grammar instruction is given. Today the learners receive contextual grammar
lessons. Although this approach to teaching grammar is welcome, there are some
problems with this approach. When the learners learn grammar in context, they usu-
ally focus on the use of language in natural situations without giving much attention
to grammatical rules of the target language. However, grammatical rules are also
important to use language correctly and to give intended meaning in the target lan-
guage. The learners should be first equipped with a sound knowledge of the rules
of grammar. A grammar instruction which primarily aims at appropriate use of the
target language will be insufficient and will not be able to provide long term goals of
using language appropriately and correctly in real life situations without focusing on
form and meaning. An approach which gives equal emphasis on grammatical rules
and use of the target language would bring about the desired result in grammar ins-
truction on the part of the learners. Thornbury (1999) suggests teaching grammar as
a skill in which the teacher carefully guides the learner to utilize grammar for their
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own communication by focusing on the meaning aspect. According to Thornbury
(1999), grammar serves to build sentences, and it offers the learner the means of
potentially limitless linguistic creativity. Also, grammar prevents the learner from
fossilizing because of the errors they commit.

Another reason for the weakness in writing skill can be attributed to secondary
education teachers who may not have spent more time on teaching the writing skill
due to the time limit of the course they were teaching. Instead, most of the time they
focus on extensive vocabulary and grammatical rules to meet the requirements of
the formal exams. It is common observation and knowledge in Turkey that students
preparing for university entrance examinations, teachers and teaching materials are
primarily concerned with obtaining required scores in the university entrance exami-
nation whose main component is grammar and vocabulary.

A great difficulty the composition teacher faces is to find the rights methods of
activating the passive knowledge of the writing skill and the grammar component
meaningfully, in addition to making the learners proficient in writing and grammar.
Also, it is the teacher’s duty and responsibility to teach the learners how to eliminate
errors they commit. If the teacher has a better understanding of the L1 influence on
L2 in the process of EFL writing, he will be able to diagnose the sources of errors and
understand the learners’ difficulties in learning English. Thus, the teacher can adopt
appropriate teaching strategies to help students to become proficient in the writing
skill and the grammar component.

There is empirical evidence that learners’ errors should be considered as an
effective means of improving grammatical accuracy (Carroll & Swain, 1993; White et
al, 1991). Carter (1997) emphasizes that if a learner knows more about how grammar
works, he will understand more about how grammar is used and misused. Thus, the
teacher should make learners aware of the significance of errors so that they can
grasp the nature of errors. A sound grasp of errors will not let the learner repeat the
same errors in writing and he will become more careful about and aware of how to
apply the rules of the target language and how the target language system works.

The present study is found to be consistent with similar studies conducted on er-
ror analysis. In a study conducted by Ngangbam (2016) it was found that the learners
committed errors due to mother tongue interference and overgeneralization, overuse
and lack of mastery of grammatical rules of the target language. As is the case with
this study, those errors included sentence fragments, wrong word order, wrong verb
form, wrong use of punctuation marks; conjunctions; articles; pronouns and prepo-
sitions. In another study conducted by Abushihab (2014) on Turkish university stu-
dents’ grammatical errors in their written compositions, similar errors to the present
study were identified. Thus, the errors belonged to grammatical features such as ten-
se errors, preposition errors, article errors (misuse and omission of articles), wrong
use of active and passive, wrong adjective form, wrong word form, misuse of uncoun-
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table nouns and morphological errors (misuse, addition and omission of the plurality
morpheme). It was found in this study that the learners committed errors stemming
from negative transfer from the native language and overgeneralization and overuse
of the target language rules. Kirkg6z (2010) examined a corpus of 120 essays produ-
ced by Turkish university students. She identified a number of similar errors to those
contained in the present study in two main categories: interlingual and intralingual.
The errors which were detected in the study belonged to various grammatical sub-
categories such as pluralization, verb tense, prepositional errors (addition, omission
and misuse of prepositions), wrong use of articles (addition, omission and misuse
of articles) and redundancy. The causes of errors were found to stem from largely
negative transfers from the native language to the target language and in some cases,
the learners committed errors because they made wrong hypotheses about the target
language, they overgeneralized the rules of the target language, or failed to apply tar-
get language rules under appropriate situations. When the findings of these studies
are considered, it can be concluded that there is consistency and similarities among
the present study and the above studies in terms of the types and causes of errors.
However, this study can be considered to be a little different from other studies in
that it identified a large and comprehensive types of intralingual errors.

6. Conclusion

The present study has investigated the types of written errors produced by uni-
versity first year students who were at pre-intermediate level. Findings indicate that
the early stages of language learning is heavily influenced by a predominance of in-
terlingual errors. Also, it is seen that a great number of errors were committed as a
result of overgeneralization, overuse and incomplete application of the rules of the
target language, which can be termed as intralingual errors. Furthermore, lack of a
thorough mastery of the target language caused the learners to produce numerous
intralingual errors. It is suggested that student errors should not be regarded as a
failure, but rather as a real progress made by the learner in order to approximate and
master the target language system. Errors have the function of offering evidence to
the teacher or the researcher regarding how language is being learned or acquired
and what strategies are utilized by the learner in the discovery of the target language
system. Moreover, by studying errors, teachers can understand what aspects of lan-
guage items have been understood, learned, mislearned or confused. Finally, errors
can offer help teachers to minimize or overcome learners’ learning problems. As a
result, errors are inevitable during the learning process and they contribute to both
the teacher and learners in many ways.
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7. Suggestions

As a remedy for the correction of errors committed by learners, it is suggested
that distinguishing between serious and minor errors may be a good guide in choo-
sing what to correct (Zamel, 1985). Therefore, the teacher should decide on errors
which are to be corrected primarily. Errors may be corrected in three ways: teacher
correction, peer correction and self-correction. In the case of teacher correction, the
teacher can utilize methods to show their students what types of errors they made and
where they made those errors. Lists of symbols are usually beneficial for students.
However, the teacher first should train his students on what those symbols mean and
what he expects them to do when they see a particular symbol. As a second method of
correction, peer correction can be used by students. As students correct each other’s
mistakes, they view the target language critically and they begin to discern the system
of the target language. As a third method, the student himself can correct his own
errors, thus becoming aware of the sources and types of errors he makes. As he learns
to self-correct, he also develops autonomy in terms of understanding how the target
language works and gaining independence from the teacher.
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ARAP SIIRINDE SARAP

Yrd. Do¢. Dr. Abdussamed YESILDAG*

Oz

Calismani 6ncelikli amaci ickinin hem Islamiyet éncesi hem de Islamiyet sonrasi
donemlerde durumunu aciklamaya calismak ve “igki” kavraminin edebiyat tarihi
icindeki gelisimini, siirlere nasil ve hangi amacla konu edildigini, nasil farkli
anlamlar kazandigim izah etmektir. "Icki Tmgesi ve Arap Siirindeki Konumu" adli
bu calisma beg boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde igki kavraminin sozliik ve
terimsel anlam; ikinci boliimde Arapgada kullanilan icki isimleri; ticiincii kisimda
ickinin cinsleri; dordiincii bolimde hamriyyat adi verilen icki siirlerinin tarifi
verilmistir. Besinci ve son boliimde de Arap Edebiyat: donemlerini esas alarak icki-
siir iligskisinin sebepleri ve amaglar1 ele alinmistir. "Bir seyin iistiinii 6rtme", "hamr"
kelimesinin ilk anlamlarindandir. Sarhosluk veren seyler, akli ve suuru Ortiip
bilingsizce davraniglarda bulunmaya sebep oldugundan dolayr genel olarak "hamr"
adimi almugtir. Icki, tema olarak sairlerin ilgi gosterdigi konularin baginda
gelmektedir. Islim oncesi Arap toplumunda biraz da ictimai ve iktisadi sartlarin,
zevk ve eglenceye diigskiinligiin neticesinde igki tiiketim ve ticaretinin yaygin
oldugu, ickinin Arap siir ve edebiyatinin ana temalarindan birini teskil ettigi, icki
dretimi, icki tiirleri ve icki meclisleriyle ilgili zengin bir kiiltiir ve gelenegin
bulundugu bilinmektedir. Bununla birlikte Ickinin bu kadar yayginhgmna ragmen
ickinin kisinin akil ve malinda, sosyal itibar ve konumunda yol agtig1 zararlari ifade
eden sozlerine, siir ve hitabe Orneklerine de rastlamak miimkiindiir. Cahiliye
devrinde bile yol actig1 kotiiliiklerin farkinda olarak agzina hig icki koymayan veya
belli bir siire sonra ickiyi kendisine yasaklayan, basta Abdiilmuttalib, Velid b.
Mugire, Abdullah b. Ciid‘an, Safvan b. Umeyye, Varaka b. Nevfel, Amr b. Abese,
Kus b. Saide gibi sahsiyetlerin varligr da bilinmektedir. Sarap, Arap edebiyatinda
rengi, kokusu, tadi, mensei, iiretildigi maddeye goére cinsi, isimleri ve lakaplariyla
beraber, kadin, nedime, saki, kadeh gibi yan unsurlarla ii¢-beg ciltlik belki de daha
fazlasina sigmayacak kadar genis bir alan1 kapsamaktadir. Sarabin, gam ve kederi
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giderici ozellige sahip oldugu diisiinesiyle bazi sairler bunu beseri zevk gayesiyle,
bazilar1 da tasavvufi agk kavramiyla siirlerinde ele almislardir.

Araplar Cahiliye devrinden beri igki ve tiirevlerini bilmekte; renklerine, sarhog etme
derecelerine ve mensei olan ilkelere gore degisen isimlerini ve lakaplarim
kullanmaktaydilar. Arapca’daki ickiyle alakali kelimelerin bir kismu ticard, kiiltiirel
ve sosyal iligskiler vasitasiyla Farsga, Yunanca ve Siiryanice’den alinmistir. Bazi
efsanelere gore sarabin ilk micidi Iran Hiikiimdar1 Cem veya Cemsid’dir. Eski Iran
kaplarinda ve bilhassa tepsilerde, tahtinda oturan hiikiimdar ve ona icki sunan
sakilerin ¢okca tasvir edildigi goriilmektedir. Kur’an’da, Hz. Yasuf'un Misir’da
hapiste iken riiyasin1 yorumladig iki kisiden birinin hiikiimdarin sarayinda sarap
sakisi oldugu belirtilmektedir (Yasuf 12/41). Cahiliye, Emeviler, Abbasiler, Osmanl
Doénemi ve Modern Donem kisimlara ayrilan Arap edebiyatinin her devresinde
siirlerinde sarap tasvirleri ile 6ne ¢ikan sairler var olagelmistir.

Sairler, siirlerinde, icki, ickinin 6zellikleri, tesiri, sekli; arkadaslar, sakiler, nedimler
ve sarkilarla dolu meclisleri tasvir etmislerdir. Ruha yansimalarini, viicutta,
damarlarda dolamsini; icki meclisinin havasini dile getirmislerdir. Konuyla ile ilgili
kaynaklara bakildiginda pek cok icki ismi ¢ikmaktadir. Bu isimler, ickinin rengi,
tesiri, Ozelligi vb. durumlaria goére degismektedir. Bu isimlerden bazilar1 sunlardir:
Hamr, Rakik, Humeyya, Akar, Karkaf, Mudame, Kahve, Sulaf, Tila', Kumeyt,
Sahba', Bazik, Isfind, Seyyal, 'Arak, Mi'rafe, Kutb, 'Atiye, Tamire, Rah, Nemame,
Safrd', 'Azrd', Sifiye v.d. Ote yandan Araplar, icki icin bazi lakaplar da
kullanmislardir. Bunlarin baglicalar1 sunlar: Umm Zenbak, Umm Leyali, Ummu'l-
Habais, Umm'ud-Dehr, Umm Semle, Umm Hanin, Ummu't-Tala, Ummu'l-'Abra’,
Uhtu'l-Meserre, bintu Nih, bintu ilhan vd. Ana maddelerine isimleri de su
sekildedir: Sahba: tiziimden; Nebiz: Kuru iiziimden; Bit: baldan; Sekker:
Hurmadan; Mizre: misirdan ve Fadih: ham hurmadan yapilan igkilere verilen
isimlerdir. Ayrica icki, tasavvufi siirlerde de yer bulmustur. Burada kastedilen icki
gercek anlamde degil, marifet, sevk, ilahi sevgi gibi anlamlarda kadeh, nedim, saki
gibi motiflerle beraber kullanilmistir. Tasavvufi siirde icki motifini el-Hallac, ibn'ul-
Fariz ve Omer HayyAm’m siirlerinde gormek miimkiindiir. Tlahi ask konusunda ilk
sembolik kavrami kullanan ise Hz.Rabitu'l-Adeviyye olmus, onu digerleri takip
etmiglerdir.

Anahtar Kelimeler: Sarap, Siir, Sufi, I¢ki
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Arap Siirinde Sarap

The Wine in Arabic Poetry

Abstract

Arabs have known wine made from grapes, dates, and barley since their inception
and they named them based on color, measurement of alcohol content, and their
countries of origin. Wine poets refers to the group of poets who indulge in the
world of alcohol, starting with wines, their descriptions, their containers and shapes,
going back to their origins and descriptions of any wine gatherings. These
gatherings often consist of drinkers, addicts. songs, mirth, and a display of wine’s
impact on the members both psychologically and physically. It also includes trance,
snobbery, other levels of entertainment, and rituals. As a result, high level of esteem
was placed on verses and poems written of alcohol in Arabic literature. There is no
doubt that everyone who made any alcohol references in their writing used it as an
entrance to the world of politics, happiness, beauty, knowledge, and as the only
outlet from the prison of society, its conditions, and traditions as well as one’s
method of dealing with existential crisis. This researching about wine situation and
specifications in the arabic poetry. It is trying to find every details and reaction
which is said by poet.

Keywords: Wine, Poetry, Goal, Sufi, Period.
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