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Gelir Dagihmn Esitsizligi ve Ekonomik Ozgiirliik iliskisi: OECD Ulkeleri
icin Ampirik Bir Degerlendirme

Relationship Between Income Inequality and Economic Freedom: An

Empirical Evaluation for OECD Countries
Aylin KONU*
Oz
Ekonomik 6zgiirliik kavrami, bireylerin herhangi bir kisitlayict ya da zorlayict miidahale olmaksizin ekonomik
faaliyetlerde bulunabilmesi ve sahip olduklar1 kaynaklara serbest bir bigimde yon verebilme imkaninin olmasim
ifade etmektedir. Ekonomik 6zgiirlikler ekonomik sistemin yapisini belirler ve dolayisiyla bilyiime ve gelir
dagilimi i¢in 6nemli bir agiklayici unsur olusturabilir. Bu ¢alismanin amaci ekonomik 6zgiirliiklerin gelir dagilimi
esitsizligi izerindeki etkisini OECD {iyesi iilkeler i¢in 2015 yilina ait verileri kullanarak yatay-kesit analiz yontemi
ile arastirmaktir. Calismada ulasilan analitik bulgular ekonomik 6zgiirliiklerin, gelir dagilin esitsizligi tizerinde

istatistiksel olarak anlamli ve pozitif yonli bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymaktadr.
Anahtar Kelimeler: Ekonomik Ozgiirliikk, Gelir Dagilim: Esitsizligi

Abstract
The concept of economic freedom, refers to the possibility of individuals to be in economic activities without
restrictive or coercive intervention and freely give direction the resources that they possess. Economic freedom
determines the structure of the economic system and may constitute an explanatory factor for growth and the
distribution of income. The aim of this paper is to investigate the effect of economic freedom on distribution of
income inequality for the OECD countries by using 2015 data and cross-sectional analysis method. Analytical
findings in the study, it is found that economic freedom has statistically significant and positive impact on income
inequality.
Keywords: Economic Freedom, Income Inequality
Giris

Ekonomik 6zgiirliik kavrami genel olarak mal ve hizmetlerin iiretimi, dagitimi ya da
tilketimi agsamalarinda kamunun herhangi bir kisitlayict yada zorlayict miidahalesinin olmamasi
olarak tanimlanabilir. Bagka bir ifadeyle ekonomik 6zgiirliikk kavrami bireylerin, kendi 6zel
kazanglar1 ya da varliklar1 ile yapmak istediklerini (kanunla belirtilen sinirlar kapsaminda)
serbestce yapabilme hakkina sahip olmasidir (Chafuen, Guzman, 2000, s. 52).

Ekonomik 6zgiirliigli glivence altina alan kurumlar ¢esitli nedenlerden dolay1 ekonomik
biiylimeyi artirma kapasitesine sahip olabilir. Bunlar, diisiik vergi, bagimsiz yasal sistem, 6zel
miilkiyetin korunmasi, regiilasyonlarin ve kamu isletmelerinin az olmasi nedeniyle farkl
aktorler arasinda rekabetin artmasi, diislik ve istikrarli fiyatlar yoluyla rasyonel ve 6ngoriilebilir
kararlar alinmasinin kolaylasmasi, ticaret ve sermaye yatirimlarinin getirilerin yiiksek oldugu
alanlara yonelmesinin tesvik edilmesi olarak siralanabilir. (Berggren, 2003, s. 197).

Ayrica ekonomik yapinin daha 6zgiir olmasi piyasa kosullarimin da daha verimli
caligmasina imkan saglar. Ornegin, ekonomik dzgiirliiklerin artmasi, daha rekabetci bir piyasa
ortaminin olusmasina neden olur. Rekabetin var oldugu sistemlerde, fiyat ve iiretim kararlari
piyasa kosullarina gore belirlendiginden, biirokratlar ve isletmeciler arasinda ihtiyari karar

davraniglar1 azalmis olacak bu sayede rant olusumu da engellenmis olacaktir. (Konu ve Ata,
20164, 5.199).

Ekonominin icinde bulundugu yapisal ozellikler ve kosullar ekonomik &zgiirliik
olgusunu etkileyebilmektedir. Bu kapsamda, devletin piyasadaki rolii ve takip ettigi politikalar,
gelir dagiliminda esitsizlik, ticari kisitlamalar, ekonominin rekabet giicii, disa agiklik derecesi
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gibi unsurlar ekonomik 6zgiirliigii etkileyebilmektedir (Adaman vd., 2001, s. 18; Akgay, 2001,
S. 44-45).)

1980'lerden bu yana birg¢ok iilkede daha fazla ekonomik 6zgiirliigiin verimliligi ve
ekonomik biiyliimeyi tesvik ettiginin yaygin olarak kabul edilmesiyle birlikte ekonomik
ozgirliikler agisindan kayda deger artiglar yasanmistir (De Haan ve Sturm, 2000; Cole, 2003;
Berggren ve Jordahl, 2005; Hall ve Lawson, 2014). OECD iilkelerinde de bu egilim
dogrultusunda politikalar ve kurumlarda ekonomik 6zgiirliikk lehine ¢ok sayida degisiklik
yapilmistir (Moreno ve Guerrero, 2016, s. 327).

Ekonomik 6zgiirliik ve ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi agiklayan ¢ok sayida
calisma olmasina ragmen, ekonomik 6zgiirliik ve gelir dagilimi esitsizligini aragtiran ¢alisma
sayist oldukca sinirlidir. Bu ger¢evede bu calismada ekonomik o6zgiirliik olgusu ile gelir
dagilim esitsizligi arasindaki iligki ele alinarak ekonomik 6zgiirliik diizeyinin gelir dagilimi
esitsizligi lizerindeki etkisi yatay kesit veri analiz yontemi ile OECD iiyesi iilkeler i¢in 2015
verileri kullanilarak tahmin edilecektir. Caligmada oncelikle ekonomik 6zgiirliik olgusu ile
gelir dagilimi esitsizligi arasindaki iligki teorik olarak ortaya konulacak daha sonra ise bu iligki
analitik olarak ispatlanmaya calisilacaktir.

Gelir Dagilimu Esitsizligi ve Ekonomik Ozgiirliik iliskisi

Gelir dagilimi esitsizligi, giinlimiizde hem iilke i¢cinde hem de iilkeler arasinda
dolayistyla kiiresel diizeyde 6nemli bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu sorun son yillarda
daha da artarak devam etmektedir. Ulkeler arasinda ve iilke i¢inde gelir farkliligmin olusmasi
ve bu farkin giderek artmasi, gerek ulusal, gerekse uluslararasi kuruluslarin ilgisini bu konuya
cekmektedir. Bir iilkede gelir dagilimi esitsizliginin azaltilmasi ve ¢alisanlarin gelir diizeyinin
belirli bir sinirin altina diismemesi, toplumsal barisin saglanmasi ve korunmasi agisindan da
oldukg¢a énemlidir (Uziimcii ve Korkat, 2014, s.137-138). Dolayisiyla gelir dagilimu esitsizligi,
ekonomik oldugu kadar ayn1 zamanda sosyal bir sorundur ve niifus artisindan ve dagilimindan,
toplumun sosyo — ekonomik yapisindan, toplumdaki adalet ve ekonomik 6zgiirlikk kavramlarina
olan yaklagimdan etkilenmektedir (Cakir, 2002, s. 91).

Bu ¢ercevede nerdeyse tiim iilkeler, daha esit bir gelir dagilimi yaratmayi amaglayan
politikalara sahiptir. Bu tiir politikalar, artan oranli vergilendirme, transfer 6demeleri ve
cogunlukla refah, igsizlik, saglik ve emeklilik maaslar1 saglayan sosyal sigorta programlarini
kapsamaktadir. Bu transferler i¢in gerekli fonlarin toplanmasi ise, ekonomik o6zgiirliiklerin
azalmasina neden olabilir. Buna ek olarak, gelir dagilimi politikalar1 davranis degisikliklerine
neden olur. Ornegin yiiksek vergi oranlar1 vergi kacakgiligina neden olabilir. Davramislarda
ortaya c¢ikan bu degisikliklerin etkilerini siirlamak ise ekonomik 6zgiirliikleri daha da
azaltacak kanunlar gerektirir (Grubel, 1998, 5.296).

Glinlimiiz ekonomi politikalarinda gelir dagilimi esitsizliginin  giderek artti1
vurgulanmaktadir. Bu durum ise Oncelikle gelirin yeniden dagilimi sorununu giindeme
getirmistir. Ikinci olarak kiiresellesmenin hizlanmasiyla birlikte liberal reformlarin ekonomik
kurumlar gelistirdigi 6l¢iide esitsizligi de arttirip artirmadigi sorgulanmaktadir (Murphy, 2015,
s.117). Yeni kurumsal iktisat yaklasimina gore, daha etkin ekonomik kural ve kurumlarin,
gelirin uzun dénemde artmasini saglayan temel unsur oldugu ifade edilmektedir. Ekonomik
kurumlarin kalitesi ise, islem maliyetlerini azaltan kurum ve kurallarin tesis edilmesi diger bir
deyisle ekonomik 6zgiirliiklerin genisletilmesine baglidir (Erkus vd., 2016).

Giliniimilizde hukukun iistiinliigii, miilkiyet haklarinin giivenligi, siyasi siirecin seffafligi,
yiirlitme giicliniin sinirlandirilmasi, serbest ticaret rejimleri ve sivil dzgiirliikler gibi ekonomik
Ozgiirliige iliskin kurumsal faktérlerin ekonomik biiyiime tizerindeki etkisi konusunda 6nemli
bir goriis birligi s6z konusudur. Bununla birlikte, ekonomik 6zgiirliik sadece ekonomik
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performans agisindan dnemli bir unsur degildir. Ayrica gelir dagilimi1 gibi sosyal refaha iliskin
birtakim siyasi hedeflere ulasmada da biiyiik etkilere neden olabilir.

Ekonomik ozgiirliik, ekonomik 6zgiirliiglin farkli evrelerinde gelir dagilimiyla farkli
iligkilere sahip olabilen ¢ok yonlii bir kavramdir. Kuznets (1955), ekonomik biiyiime
gerceklestikce gelir dagilimindaki esitsizligin  baglangigta yapisal degisimle birlikte
artabilecegini ve daha sonra uzun vadede azalabilecegini ileri siirmektedir. Ters U hipotezi
olarak bilinen bu 6neri, ayn1 zamanda ekonomik 6zgiirliik ve gelir dagilimi arasindaki iliski ile
de ilgilidir. Ekonomik ozgiirliigiin ilk sathalarinda gelir dagilimi esitsizligi, yliksek gelir
gruplar1 lehine olan piyasa dagilimi nedeniyle artabilir. Bununla birlikte, ekonomik
Ozgiirliiklerin sonraki asamalarinda gelir arttik¢ca ve genel olarak yasam standardi iyilestikce,
gelir dagilim esitsizligi azalabilir. Eger distik gelirli gruplarin gelirleri diger gelir gruplarinin
gelirlerinden daha hizli bir sekilde biiyiiyorsa, daha fazla ekonomik 6zgiirliik gelir dagiliminda
daha biiyiik bir esitlik saglayacaktir (Apergis, 2015, 5.350).

Sonug olarak gelir dagilimi esitsizligi ile ekonomik 6zgiirliikler arasinda bir etkilesimin
mevcut oldugu aciktir. Ancak teorik olarak, ekonomik 6zgiirliiklerdeki artisin farkli bireylerin
ve gruplarin gelirini nasil etkiledigi konusu tartismalidir ve bu konudaki ampirik ¢aligsmalarda
da nispeten belirsizlik s6z konusudur (Berggren, 1999, Bergh ve Nilson, 2010; Moreno ve
Guerrero, 2016).

Literatiir Taramasi

Ekonomik o6zgiirlikklere iliskin kurumlar ve politikalarin ekonomik performans ile
pozitif yonde iliskili oldugu yoniinde bir fikir birligine varilmis olmakla birlikte, daha yiiksek
diizeyde ekonomik 6zgiirliigiin daha biiyiik esitsizlik pahasina oldugunu ifade eden goriisler de
s6z konusudur. Dolayisiyla ekonomik oOzgiirliikler ile gelir esitsizligi arasindaki iliskiyi
inceleyen literatiirde ortak bir goriis birligi s6z konusu degildir. Teorik alandaki bu belirsizlik
ampirik alanda da s6zkonusudur (Bennett ve Nikolaev, 2015, s.1).

Berggren (1999), 1975-1985 yillar1 arasinda ekonomik ozgiirlik puanlari bulunan
tilkelerde, gelir esitsizligi ve ekonomik biiylime tizerinde ekonomik 6zgiirliiklerin etkisini panel
veri analiz yOntemiyle arastirdigi calismasinda, ekonomik 6zgiirliik degerini yiikselten
tilkelerde gelir dagilimindaki adaletsizligin ve bu ¢ercevede ekonomik biiylimenin daha fazla
olacagini ifade etmistir.

Grubel (1998), 1997 yili i¢in 115 iilkenin verilerini kullanarak yaptigi calismada,
ekonomik Ozgiirliikkler ile issizlik orani, Insani Kalkinma Endeksi (HDI), ortalama yasam
beklentisi gibi kalkinma gdstergeleri arasindaki etkilesimi arastirmistir. Calismada elde edilen
sonuglara gore ekonomik Ozgiirliikler, incelenen alanlarda kalkinma {izerinde pozitif etkiye
sahiptir.

Scully (2002) 1975-1990 donemi igin 26 gelismis iilke verilerini kullanarak yaptigi
calismada ekonomik 6zgiirliikk, ekonomik biiylime ve esitsizlik arasindaki iligkiyi arastirmistir.
Iki asamali en kiigiik kareler modelinin kullanildig1 ¢alismada ekonomik &zgiirliigiin gelir
esitsizligi lizerinde dogrudan ve dolayli olarak olumsuz etkiler yarattigi, ancak biiyiime yoluyla
dolayli etkinin olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ashby ve Sobel (2008), Amerikan eyaletleri icin yaptiklar1 ¢alismalarinda, ekonomik
Ozgiirliikkler ile gelir esitsizligi ve ekonomik biiyiime arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Elde
edilen tahmin sonuglar1 ekonomik 6zgiirliik diizeyinin, yliksek gelir ve gelir diizeyindeki hizli
artis orani ile pozitif iliskili oldugunu ve bu g¢ercevede gelir esitsizliginin azaldigini ortaya
koymustur.




GELIR DAGILIMI ESITSIZLIGI VE EKONOMIK OZGURLUK ILISKiSi: OECD ULKELERI ICIN AMPIRIK BiR

DEGERLENDIRME 931

Clark ve Lawson (2008) caligmalarinda ekonomik 6zgiirliik ve ekonomik biiylimenin
bir fonksiyonu olarak gelir esitsizligini tahmin etmislerdir. 66 iilke verisini kapsayan ve yatay
kesit tahmin yonteminin kullanildig1 ¢alismada ekonomik 6zgiirliik ile gelir esitsizligi arasinda
negatif iliski bulunmustur.

Carter (2006) 1980-2000 dénemi i¢in, 39 yiiksek ve orta gelirli lilke verilerini kullanarak
yaptig1 calismada panel veri yontemini kullanmistir. Carter (2006) ¢alismasinda gelir esitsizligi
ile ekonomik 6zgiirliik arasindaki iliskinin 6zellikle diisiikk ekonomik ozgiirliiklerde negatif
oldugunu, ancak daha yiiksek seviyelerde pozitif oldugunu ifade etmistir.

Bergh ve Nilsson (2010) calismalarinda ekonomik ozgiirliik ve gelir esitsizligi
arasindaki iligkiyi, 1970-2005 dénemi i¢in 78 orta ve yiiksek gelirli iilke verilerini kullanarak
arastirmiglardir. Panel veri yonteminin kullanildigi ¢alismada ekonomik 6zgiirliik diizeyi ile
gelir esitsizligi arasinda pozitif yonlii bir iligki oldugu sonucuna ulasilmistir Ancak bu
sonuclarin iilke Ornegine, zaman araligina ve kullanilan esitsizlik Slgiistine karsi oldukca
duyarli oldugunu ifade etmislerdir.

Bennett ve Vedder (2013), ekonomik 6zgiirliik ve gelir esitsizligi arasindaki dinamik
iliskiyi ABD eyaletleri i¢in arastirdiklar1 ¢alismalarinda, ekonomik Ozgiirliikteki artislarin
duisiik gelir esitsizligi ile iligkili oldugunu gosteren gii¢lii kanitlar ortaya koymuslardir.

Apergis vd. (2014), 1981- 2004 dénemi i¢in ABD eyaletlerinin verilerini kullanarak
gelir esitsizligi ile ekonomik Ozgiirliik arasindaki nedensel iliskiyi panel veri ydntemini
kullanarak aragtirmislardir. Tahmin sonuglar1 gerek kisa gerekse uzun donemde gelir esitsizligi
ile ekonomik 6zgiirliik arasinda ¢ift yonlii nedensellik oldugunu ve esitsizligi azaltmak i¢in
uygulanan politikalarin ekonomik 6zgiirliigli azaltacagi ve bu durumda esitsizligin daha da
artacagini ortaya koymaktadir.

Apergis ve Cooray (2015) ekonomik ozgiirliik ve gelir esitsizligi arasindaki iliskiyi
1970-2010 donemi i¢in panel esbiitiinlesim yontemini kullanarak aragtirmiglardir. Elde edilen
tahmin sonuglari ekonomik o6zgiirliik ve gelir esitsizligi arasinda uzun vadede negatif iliski
oldugunu ortaya koymustur.

Model ve Veri Kaynaklar

Bu calisma ile gelir dagilimi esitsizligi ve ekonomik o6zgiirliik kavrami arasindaki
iligkinin test edilmesi amaglanmaktadir. Bu ¢ercevede, ekonomik 6zgiirliiklerin gelir dagilimi
esitsizligi tizerindeki etkisi, yatay kesit analiz yontemi kullanilarak OECD iiyesi iilkeler i¢in
2015 donemi baz alinarak test edilecektir.

Ampirik Model

Calismada kullanilacak olan ekonometrik modelin temel amaci, ekonomik
ozgirliiklerin gelir dagilimi esitsizligi {izerindeki etkilerini saptamaktir. Bu ¢ercevede
olusturulacak ekonometrik model kapsaminda, kamu harcamalarinin GSYIH’ya orani,
ekonomik biliylime orani, etnik farklihlk ve ekonomik o&zgiirlikler modelin bagimsiz
degiskenlerini olusturmaktadir. Gelir dagilimi esitsizligi ise modelin bagimli degiskenidir.

Ekonomik 6zgiirliiklerin gelir dagilimi esitsizligi iizerindeki etkisi belirlenirken Murphy
(2015) ve Apergis (2015)’in ¢alismalarinda kullandig1 degiskenler esas alinmistir. Model
matematiksel olarak asagidaki sekilde ifade edilmektedir:

GIN=Bo + B1KHAR + B2BUY+ BEF + B4EO + &i

Burada GIN gelir dagilimu esitsizligini gosterirken, aciklayici degiskenler KHAR BUY,
EF, EO sirastyla kamu harcamalarmim GSYIH’ya oranini, ekonomik biiyiime oranini, etnik




932 GAUN JSS

farkliligt ve ekonomik oOzgiirliikleri gostermektedir. Bo sabit terimi, pi,...,0s2 egim
parametrelerini, & ise hata terimini ifade etmektedir.

Veri Setleri ve Kaynaklar

Calismada kullanilan modelin bagimli ve bagimsiz degiskenleri ve bu verilere iligkin
kaynaklar asagida aciklanmaktadir. Modelde yer alan degiskenlere ait veriler 2015 yilin
kapsamaktadir.

Calismada yer alan ekonometrik modelin bagimli degiskeni olan gelir dagilimi
esitsizligi icin gini endeksi gosterge olarak kullanilmistir. Endeks degerleri O ile 100 arasinda
yer almaktadir. Gelir dagilimi esitsizliginin en az oldugu durum O ile, gelir dagilimindaki
esitsizliginin en yiiksek oldugu durum ise 100 ile ifade edilmektedir. Gini endeksine ait veriler
Human Development Reports 2016’dan alinmustir.

Modelde yer alan bagimsiz degiskenlere iligskin verilerin tanim1 ve kaynagi ise asagida
aciklanmustir:

Calismada yer alan ekonomik Ozgiirliikler i¢in veri olarak The Heritage Foundation
tarafindan hazirlanan ekonomik 6zgiirliik endeksine yer verilmistir. Endeks 10 farkli parametre
kullanilarak hesaplanmaktadir. Bu parametreler; is Ozgirliigii, ticaret Ozgiirliigl, parasal
ozgiirliik, hiikiimetin biiytlikliigii, mali 6zgirliik, miilkiyet haklari, yatirnim 6zgiirliigii, finansal
ozgiurliik, yolsuzluk 6zgiirligii ve isci 6zgirliigiidiir. Endeks 0 ile 100 arasindaki degerlerden
olugmaktadir. En diisiik ekonomik 6zgiirliik diizeyi 0 ile, en yliksek ekonomik 6zgiirliik diizeyi
ise 100 ile gosterilmektedir.

Calismada aciklayict degiskenlerden biri olarak kullanilan kamu harcamalar/GSYIH
verileri Diinya Bankasinin? internet veri sayfasindan alinmustir.

Etnik farklilik verileri icin, iilkelerdeki etnik farklilik diizeyini Ol¢en etnik farklilik
endeksi kullanilmigtir. Literatiirde etnik farklilik konusunda yapilan ¢alismalarin ¢ok biiyiik bir
kisminda, etnik bolinmiisliigii o6lgmek i¢in, etnik farklilikla (EF) ilgili endeksler
kullanilmaktadir (Fearon, 2003, s. 206; Montalvo ve Querol, 2005, s. 300). Bu endeksler
arasinda en ¢ok tercih edilen, Taylor ve Hudson (1972) tarafindan hazirlanan, “Etnik farklilik
endeksi (index of ethno-linguisticfractionalization)” ” olmaktadir (Posner, 2004, s. 849).
Sonrasinda Taylor ve Hudson’un etnik farklilik endeksi hesaplama yontemi dogrultusunda yeni
endeksler olusturulmustur. Bu ¢alismada, iilkelerin etnik farklilik diizeyinin 6lgiimiinde Fearon
(2003) tarafindan hazirlanan endeks kullanilmistir. Bunun nedeni verilerin daha giincel olmasi
ve genellikle bu konu ile yapilan ¢alismalarda daha ¢ok atif almasidir. Endeks degerleri O ile 1
arasinda yer almaktadir. Buna gore 0’a yaklastik¢a, etnik farkliligin azaldigi; 1’e yaklastikca
etnik farkliligin artig1 ifade edilmektedir (Konu ve Ata, 2016b, s.181).

Ekonomik bilyiime orani, GSYIH’de belirli bir dsnem igerisinde meydana gelen artisin
yiizdesel degerini ifade etmektedir. Veriler Diinya Bankasmin internet veri sayfasindan
alinmistir.

Model asagidaki sekilde tanimlanmastir.
GIN = f (KHAR, BUY, EF, EO)

! Internet adresi; www.worlbank.org
* Etnik farklilik endeksi su sekilde hesaplanmaktadur:

N
FRAC= 1-Y ni?

=1
Burada: 7i; belli bir etnik gruba (i) ait olan insanlarin oranini gostermektedir. Temelde bu endeks, rastgele segilen iki kiginin
iilkede ait olabilecegi etnik grubu belirlemek amaciyla yapilan bir dl¢iim yontemidir. Bu nedenle, grup sayisi arttikga
FRAC’de yiikselir (Fearon, 2003, 208; Montalvo & Querol, 2005, 300).
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Burada;

GIN: Gelir Dagilim1 Esitsizligini

KHAR: Kamu Harcamalarinin GSYIH’ya oranini
BUY: Ekonomik Biiyiime Oranini

EF: Etnik farklilik Endeksini

EO: Ekonomik Ozgiirliikleri ifade etmektedir.

Yukarida acgiklanan s6z konusu degiskenlerin kaynaklar1 ve gelir dagilimi esitsizligi
tizerindeki muhtemel etkileri Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1: Degiskenlerin kaynagi ve beklenen isaretleri

Degisken Degiskenin Kaynagi Beklenen isaret
Gelir Dagilimi Esitsizligi Human Development

(Gini Endeksi) Reports 2017

Kamu Harcamalarinin GSYIH’ya Oran Diinya Bankasi +, -

Ekonomik Biiyiime Orani Diinya Bankasi +,-

Etnik Farklilik Endeksi Fearon (2003) +

Ekonomik Ozgiirliikler The Heritage Foundation +,-

Tahmin Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Tahmin edilen modelde, gelir dagilimi esitsizligi ile kisi basina milli gelir, ekonomik
biiylime orant, etnik farklilik ve ekonomik 6zgiirliik degiskenleri arasindaki iligki incelenmistir.
S6z konusu degiskenler arasindaki iliski OECD’ye iiye iilkeler i¢in yatay kesit analiz yontemi
ile 2015 y1l1 verileri ile tahmin edilmistir.

Yatay kesit analizinin kullanildig1 ¢alismalarda ortaya ¢ikan en 6nemli sorun, degisen
varyans sorunudur. Bu nedenle yatay kesit yontemi ile yapilan tahminlerde degisen varyans
sorununun ortadan kaldirilmasi gerekmektedir. Bu ¢alismada degisen varyans sorununu ortadan
kaldirmak icin en ¢ok tercih edilen yontem olan “White heteroskedasticity-
consistentstandarderrors&covariance” yaklagimi (Wooldridge, 2001, s. 55) kullanilmigtir. Bu
yontemle degisen varyans sorunu giderilerek tahminler elde edilmistir.

En kiigiik kareler (EKK) yontemi ile elde edilen tahmin sonuglar1 Tablo 2’de yer
almaktadir. Tahmin edilen ekonomik modelin R? degeri 0,59" olarak hesaplanmistir. Modelin
R? degerinin diisiik olmamas1 bir biitiin olarak modelin anlamliligini ifade etmektedir. Bunun
yani sira modelin egim katsayilarinin birlikte anlamliligin1 6lgen F testi sonuglar1 da modelin
anlamli oldugunu gostermektedir. Bu dogrultuda galismada kullamlan bu model gerek R?
gerekse F istatistik sonuglarina gore anlamli olarak test edilmistir.

Tablo 2: OECD iilkelerinde ekonomik 6zgiirliiklerin gelir dagilim esitsizligi {izerindeki etkisi

Bagimli Degisken: GIN
Degisken Katsayr"! t istatistigi p-degeri
KHAR: -0.568118 -4.261319 0.0005*
BUY -0.123063 -2.044960 0.0567***
EF 0.723865 2.140926 0.0471**
EO 0.138210 4.921358 0.0001*
Sabit Terim 0.869905 8.082178 0.0000
R? 0.594536
F-statistic 15.47490

TBagimh degiskendeki degismelerin ne kadarmin bagimsiz degiskendeki degismeler tarafindan agiklandigini
gosteren R%degeri diger ekonometrik yontemlere gore diisiik olabilir. Ancak yatay kesit verileri ile elde edilen
tahminlerde ulasilan R?’lerin genel olarak kiigiik oldugu bilinmektedir. Studenmund (1992: 47), 0,50 dolayinda
bir R?’nin yatay kesit veriler igin iyi bir uygunluk oldugunu ifade etmistir. (Agir ve Kar 2010: 167).
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| Prob(F-statistic) | 0.000017

*: %1 Anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli katsay1
**:%5 Anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlaml1 katsay1
*** 0910Anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlaml katsay1

Elde edilen ampirik sonuglara gére, kamu harcamalarmin GSYIH’ya orani ile gelir
dagilim1 esitsizligi arasinda %1 anlamlilik diizeyi i¢in istatistiksel olarak anlamli ve negatif
yonlii bir iligki s6z konusudur. Dolayisiyla kamu harcamalarindaki 1 birimlik artig gelir
dagilimi esitsizligi tizerinde -0,568118 puanlik bir azalisa (gelir dagiliminin iyilesmesine) yol
agmaktadir.

Diger bir agiklayici degisken olan ekonomik biiyiime orani ile gelir dagilimi esitsizligi
arasinda %10 anlamlilik diizeyi i¢in istatistiksel olarak anlamli ve negatif bir iliski oldugu
sonucuna ulasilmigtir. Bu ¢ergcevede, ekonomik biiyiimedeki 1 birimlik artig gelir dagilimi
esitsizligi tlizerinde -0,123063 puanlik bir azalisa (gelir dagiliminin iyilesmesine) neden
olmaktadir.

Modelin tahmin sonuglarina gore, etnik farklilik degiskeni ile gelir dagilimi esitsizligi
arasinda %5 anlamlilik diizeyi icin istatistiksel olarak anlamli ve pozitif bir iligski tespit
edilmistir. Buna gore, etnik farklilik degiskenindeki 1 birimlik artig gelir dagihimi esitsizligi
tizerinde 0,723865 puanlik bir artisa (gelir dagiliminin bozulmasina) yol agmaktadir.

Calismada ulasilan ampirik sonuglara gore, ekonomik ozgiirliikler ile gelir dagilimi
esitsizligi arasinda %1 anlamlilik diizeyi icin istatistiksel acidan anlamli ve pozitif yonlii bir
iliski s6z konusudur. Ekonomik o6zgiirliikk endeksindeki 1 birimlik bir artis gelir dagilimi
esitsizligi iizerinde 0,138210 puanlik bir artisa (gelir dagiliminin bozulmasina) yol agmaktadir.

Sonug¢

Gelir dagilmi esitsizligi, gelismis ve gelismekte olan bir¢ok iilkede, ¢oziilmesi
gereken en onemli sosyo—ekonomik sorunlar arasinda yer almaktadir. Diinya genelinde gelir
dagilimi esitsizligi yaygin bir sekilde devam etmekte ve zenginler ile yoksullar arasindaki
ucurum giderek artmaktadir (Sala-1, 2002). 1980'li yillardan bu yana, bircok OECD iilkesinde
de gelir esitsizligindeki artis devam etmektedir.

Gelir dagiliminda esitsizligin azaltilmasinin toplum refahinin 6énemli bir gdstergesi
olduguna dair yaygin bir inan¢ vardir. Ancak gelir dagilimi politikalari, vergilerden kacinmak
veya transfer 6demelerine hak kazanmak isteyen bireylerin davranislarindaki degisiklikleri
siirlayan uygulamalar gerektirmektedir. Bu politikalar ise ekonomik 6zgiirliiklerde azalmaya
neden olmaktadir (Grubel, 1998, s. 303).

Bu ¢alismada, gelir dagilimu esitsizligi ile ekonomik 6zgiirliikler arasindaki etkilesim
yatay kesit analiz yontemi ile tahmin edilmistir. Bu baglamda OECD f{iyesi tilkelerin 2015 yilina
ait veriler kullanilarak ekonometrik bir ¢alisma hazirlanmistir. Bu dogrultuda; gelir dagilimi
esitsizligi ve diger arag degiskenleri kapsayan bir model olusturulmus (kamu harcamalarinin
GSYIH’ya orani, ekonomik biiyiime orani, etnik farklilik ve ekonomik 6zgiirliik diizeyi) ve
aralarindaki iligki test edilmistir. Calismanin temel amaci, ekonomik 6zgiirliik ile gelir dagilimi
esitsizligi arasindaki iliskinin tespit edilmesidir.

(Calismadan elde edilen bulgulara gore, ekonomik 6zgiirliik diizeyi ile gelir dagilimi
esitsizligi arasinda istatistiksel olarak anlamli ve pozitif yonlii bir etkilesim saptanmistir. Bu
sonu¢ Apergis (2015), Scully (2002) ve Bergh ve Nilsson (2010)’un g¢alismalarinda elde
ettikleri sonuglari ile uyumludur. Buna gore ekonomik 6zgiirliikler endeksindeki 1 birimlik bir
artis gelir dagilimi esitsizligi tizerinde 0,138210 puanlik bir artisa neden olmaktadir. Yani
ekonomik ozgiirliiklerde goriilen bir iyilesme gelir dagilimi esitsizliginde artiga yol agmaktadir.
Bununla birlikte modelde kullanilan diger degiskenler ile gelir dagilimi esitsizligi arasinda da
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istatistiksel agidan anlamli bir iliski oldugu bulgusu elde edilmistir. Buna goére, kamu
harcamalar1 ve ekonomik biiyiimedeki artis gelir dagilimi esitsizligini azaltirken, etnik farklilik
diizeyindeki artis gelir esitsizligini artirmaktadir.

Ekonomik 6zgiirliik ve gelir esitsizligi arasindaki iliskiyi inceleyen teorik ve ampirik
calismalarda ortak bir goriis birligi s6z konusu degildir. Bu c¢alismada elde edilen sonuglar
literatiirin 6nemli bir boliimiiyle tutarli olarak, OECD fiilkelerinde pozitif bir iligkinin varligini
desteklemektedir, dolayisiyla daha yiiksek ekonomik 6zgiirliik, gelir esitsizliginde daha biiyiik
bir artisa isaret etmektedir.

Kaynakc¢a
Adaman, F., Carkoglu, A. ve Senatalar, B. (2001). Hane Halki Go6ziinden Tiirkiye’de
Yolsuzlugun Nedenleri, Onlenmesine Iliskin Oneriler, TESEV Yayinlart, No.24, Istanbul
Akcay, S. (2001). Gelismekte Olan Ulkelerde Yolsuzluklarin Ekonomik Analizi,
Yaymlanmamis Doktora Tezi, Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ekim,
Afyon.
Apergis, N. (2015). Economic Freedom And Income Inequality:Further Evidence From 58
Countries in The Long-Run, Financial Theory and Practice, 39(4), 349-370.
Apergis, N. ve Cooray, A. (2015). Economic Freedom and Income Inequality: Evidence From
A Panel Of Global Economics - A Linear And A Non-Linear Long-Run Analysis, The
Manchester School, forthcoming.
Apergis, N., Dincer, O. ve Payne, J. (2013). Economic Freedom and Income Inequality
Revisited: Evidence from a Panel Error Correction Model, Contemporary Economic Policy, 32,
67-75.
Ashby, N. ve Sobel, R. (2008). Income Inequality and Economic Freedom in the U.S. States,
Public Choice, 134, 329-346.
Bennett, D. L. ve Nikolaev, B. (2015). On the Ambiguous Economic Freedom-Inequality
Relationship, Social Science Research Network. http://ssrn.com/abstract
Bennett, D. L. ve Vedder, R. K. (2013). A Dynamic Analysis of Economic Freedom and Income
Inequality in the 50 U.S. States: Empirical Evidence of a Parabolic Relationship, Journal of
Regional Analysis & Policy, 43, 42-55.
Berggren, N. (1999). Economic Freedom and Equality: Friends or Foes?, Public Choice, 100,
203-223.
Berggren, N. (2003). The Benefits of Economic Freedom: A Survey, The Independent Review,
8: 193-211.
Berggren, N. ve Jordahl, H. (2005). Does Free Trade Really Reduce Growth? Further Testing
Using The Economic Freedom Index, Public Choice 122: 99-114.
Bergh, A. ve Nilsson, T. (2010). Do Liberalization And Globalization Increase Income
Inequality? European Journal of Political Economy, 26: 24-505.
Carter, J. (2006). An Empirical Note on Economic Freedom and Income Inequality, Public
Choice, 130, 163-177.
Chafuen, A.A. ve Guzman, E. (2000). Economic Freedom and Corruption, 2000 Index of
Economic Freedom, Heritage Foundation Press, 51-63.
Clark, J. R. ve Lawson, R. A. (2008). The Impact of Economic Growth, Tax Policy and
Economic Freedom on Income Inequality, The Journal of Private Enterprise, 24, 23-31.
Cole, J. H., (2003). The Contribution Of Economic Freedom To World Economic Growth,
1980-99, Cato Journal, 23: 189-198.
Cakir, O. (2002). Sosyal Dislanma, Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi,
C.4,S5.
De Haan, J. ve Sturm, J. E. (2000). On The Relationship Between Economic Freedom And
Economic Growth, European Journal of Political Economy, Vol. 16 (2): 215-241.




936 GAUN JSS

Erkus, S., Akm, C. S., ve Akar, B. G.(2016). Demokrasi ve Ekonomik Ozgiirliigiin Gelir
Dagilimi Uzerine Olan Etkisi, 5. International Conference on Economics, Mugla, 20-22 Ekim
2016

Fearon, J. (2003). Ethnic and Cultural Diversity by Country, Journal of Economic Growth, 8:
195-222.

Grubel, H. G. (1998). Economic Freedom and Human Welfare:Some Empirical Findings, Cato
Journal 18, no. 2, 287-304.

Hall, J. ve Lawson, R. (2014). Economic Freedom of the World: An Accounting of the
Literature, Contemporary Economic Policy, 32, 1: 1-19.

Konu, A. ve Ata, A. Y. (2016a). Yolsuzluk ve Ekonomik Ozgiirliik iliskisi: AB Ulkeleri
Uzerine Yatay Kesit Analizi, Nigde 1.1.B.F Dergisi, 9(1), 195-207.

Konu A., Ata, Y. (2016b). Etnik Farklilik ve Kamu Borcu Uzerine Etkileri: Analitik Bir Bakis
Agis1, Sosyoekonomi, 24(28), 175-187., Doi: 10.17233/Se.

Montalvo, J. ve Querol, M. R. (2003). Religious Polarization and Economic Development,
Economics Letters, 80: 201-10.

Moreno, P. S. ve Guerrero, M. J. A. (2016). Does Economic Freedom Increase Income
Inequality? Evidence From the EU Countries, Journal of Economic Policy Reform, Vol. 19,
No. 4, 327-347.

Murphy, R. H. (2015). The Impact of Economic Inequality on Economic Freedom, Cato
Journal 35 (1): 117-131.

Posner, D. (2004). Measuring Ethnic Fractionalization in Africa, American Journal of Political
Science 48, no. 4.

Sala-i-Martin, X. (2002). The Disturbing 'Rise' of Global Income Inequality, NBER Working
Paper, www.nber.org/papers/w890

Scully, G. (2002). Economic Freedom, Government Policy, and the Trade-Of between Equity
and Economic Growth, Public Choice, 113, 77-96.

Studenmund, A.H. (1992). Using Eonometrics: A Practical Guide, Second Edition, New York:
Harper Collins Publishers

Uziimcii, A. ve Korkat, M. (2014). Tiirkiye’de Gelir Dagilim1 Adaletsizligi ve Yoksullukla
Miicadelede Sosyal Yardimlarin Gelisimi (2003-2012), Kafkas Universites, Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Cilt 5, Sayt1: 8, ss. 135-166.

Wooldridge, J. M. (2001). Econometric Analysis of Cross Section and Panal Data. The MIT
Press, Cambridge, London.

Tablo 3: Modelde yer alan iilkeler =k
Almanya Isve¢ Slovakya
Avusturya italya izlanda
Avustralya isvigre Polonya
Belgika Portekiz Slovenya
Ingiltere Liiksemburg Sili
Danimarka Cek Cumh. Japonya
Finlandiya Estonya Tiirkiye
Fransa Macaristan Yeni Zelanda
Hollanda Letonya Norveg
irlanda Kanada Meksika
Ispanya Kore ABD
Israil Yunanistan




Tiiketici Etnosentrizmi: Suriyeli Go¢menler Uzerinde CEESCALE Olgegi
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Oz

Bu calismanin amaci, tiiketici etnosentrizminin 6l¢iimii konusunda yeni bir bakis acis1 getiren CEESCALE
Olceginin gecerlik ve giivenilirliginin test edilmesidir. Pazarlama literatliriinde genis bir uygulama alani bulan
CETSCALE o6lcegini daha bilissel bir zemine tagimayr amaglayan CEESCALE o6l¢egi bu amacla Suriyeli
gocmenler lizerinden segilen bir drneklem flizerinde test edilmistir. Cikan sonuglara gore CEESCALE o6lcegi,
biligsel anlamda tiiketici etnosentrizminin o&lgiilmesi itibariyle kapsayici ve giivenilir bir dlgek olarak
gdriinmektedir. Bunun yaninda yapilan kesfedici faktor analizi sonucunda Ozedéniislii Etnosentrik (Reflexviness)
egilime iligkin gozlenen degiskenlerin, orijinal 6lg¢ektekinden farkli olarak Toplum Yanli Olma (Prosocialty)
Olcegi altinda toplandigi gozlemlenmistir. Bu sonuglar 1s1§inda, CEESCALE 6lgeginin fakli 6rneklemlerin
karsilagtiritlmasi veya davranigsal niyetler iizerine etkisinin 6l¢iilmesi yoluyla daha farkli galigmalara konu
olabilecegi sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Anket, CEESCALE, Etnosentirzm, Suriyeli Gogmenler

Abstract

The purpose of this study is to test the validity and reliability of the CEESCALE scale, which brings a new
perspective for the measurement of consumer ethnocentrism. The CEESCALE scale, which aims to carry the
CETSCALE scale to a more cognitive level in the marketing literature, is tested on a sample of Syrian migrants
for this purpose. According to the results, the CEESCALE scale appears to be a reliable scale for measuring
consumer ethnocentrism in the cognitive sense. As a result of the exploratory factor analysis, it is observed that
the variables for the Reflexviness tendency are determined under the Prosocialty Scale, unlike the original scale.
In the light of these results, it can be said that the CEESCALE scale can be a subject for different studies by
comparing different samples or by measuring the effects on behavioral intentions.

Keywords: Etnosentirzm, CEESCALE, Syrian Refugees, Survey

Giris
Tiiketici davranisim etkileyen sosyo-demografik ve psikolojik faktorler, ister yerli
pazarlarda isterse yabanci pazarlarda olsun, pazarlama arastirmalarina yon veren esaslar olarak
goriilebilirler. Uretilen bir {iriiniin, tiiketicinin yasadig1 toplum veya iilke icerisinde iiretilip
tiretilmemesi veya yerli bir marka olup olmamasi, onun satin alma tutum ya da davranislarini
belirleyen 6nemli bir faktor olarak goze carpar (Akin vd. 2009). Diinya genelinde 6zellikle
baskin karakterdeki gelismis iilkelerin (ABD, Japonya ve Avrupa iilkeleri gibi) {iriin veya

markalarinda, s6z konusu iiriinlerin veya markalarin 6zelliklerinin yani1 sira ait olduklari
tilkelerin imajlarinin da 6nemli katkis1 bulunmaktadir (Ar1 ve Madran, 2011).

Uriin veya markalarin &zelliklerinin yaninda, tiiketicilerin satin alma davranislarina etki
ettigi diislintilen bu iilke imajinin tliketici arastirmalarindaki karsiligi, Sumner'in ortaya
koydugu "Etnosentrizm" kavramidir (Shimp ve Sharma, 1987). Bu kavram elbette ki tiiketici
davraniglarina esas olan daha ¢ok sosyolojik bir kavram olarak, milliyet¢ilik veya ulusguluk
kavramlarindan ortaya ¢ikmis ve tiiketici davranisi ¢alismalarina uyarlanmistir (Ar1 ve Madran,

*Yrd.Dog.Dr. Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Osmaneli MY O, mehmetalipaylan@gmail.com

™ Yrd.Dog.Dr. Gaziantep Universitesi, Endiistri Miihendisligi Béliimii, cihancetinkaya@gantep.edu.tr

™ Yrd.Dog.Dr. Gaziantep Universitesi, Endiistri Miihendisligi Béliimii, erenozceylan@gmail.com

™ Ogretim Gorevlisi, Gaziantep Universitesi, Endiistri Miihendisligi Boliimii, abd.alhamid.dabbaa@gmail.com

Paylan, M, A., Cetinkaya, C.,Ozceylan, E., Dabbaa, A. (2017). Tiiketici Etnosentrizmi: Suriyeli Gé¢menler
Uzerinde CEESCALE Olgegi le Bir Uygulama, Gaziantep University Journal of Social Sciences, 16 (4), 937-
949, DOI: 10.21547/js5.314096, Submission Date: 17-05-2017 Acceptance Date: 13-06-2017



http://dx.doi.org/10.21547/jss.314096
mailto:mehmetalipaylan@gmail.com
mailto:cihancetinkaya@gantep.edu.tr
mailto:erenozceylan@gmail.com
mailto:abd.alhamid.dabbaa@gmail.com

938 GAUN JSS

2011). Siamagka ve Balabanis (2015)'in, Everret (2012)'in raporundan aktardigina gore,
raporun hazirlandig1 tarih itibariyle mevcut olan finansal kriz, tiiketici etnosentrizmin nasil
yaygin bir diisiince halinde devam ettigini gozler Oniine sermektedir. Ayrica bu climleden
olmak {izere, etnosentrizmin dis iilkelerden gelen ithal iiriin tehlikesine karsilik olarak, iilkelerin
yerel ekonomilerini korumak i¢in kullandig1r bir 6z-savunma refleksi (self-defense reflex)
olarak goriilebilecegi de belirtilmektedir (Siamagka ve Balabanis, 2015).

Bir kavram olarak etnosentrizm'in Shimp ve Sharma (1987)'nin ¢alismasina konu
olmasindan bu yana tiiketicilerin ithal markalart kabullenisleri, isletmelerin kiiresel
konumlandirilmasinda fayda saglamasi, kiiresel markalama ve yurtdisi pazarlara agilma
yontemlerinin kararinda etkili rol almasi gibi bir¢ok farkli ¢aligmada temel teskil ettigi
goriilmektedir (Keillor ve Hult, 1999; Clevelend vd. 2009; Alden vd. 2013; Magnusson vd.
2014).

Bir¢ok kavramsal ¢alismaya ve bu kavramsal ¢alismalara ait uygulamali arastirmalara
konu olan etnosentrizm kavramu, literatiirde de siklikla bilindigi iizere Shimp ve Sharma (1987)
tarafindan ortaya konulan CETSCALE 6l¢egi ile incelenerek tiiketici davranislari
arastirilmaktadir. Bu hususta ortaya konan bir¢ok c¢alismanin oOlgek ile ilgili giivenilirlik
degerlerine ait bir indeks Ar ve Madran (2011) tarafindan ayrintili olarak ortaya
konulmaktadir.

Bu calismanin etnosentrizm ile ilgili olarak {izerinde durdugu temel arastirma ve dlgek,
Siamagka ve Balabanis (2015) tarafindan ortaya konulmustur. Oyle ki Siamagka ve Balabanis
(2015) arastirmalarinda CETSCALE olgeginin baz1 kavramsal eksiklerinin oldugunu
diisiinmektedir. Bu eksiklikler ve bu eksikliklerden kaynaklanan bazi kavramsal bosluklar
tamamlamak adina ortaya koyduklar1 yeni olarak tabir edilebilecek etnosentrizm dlgegi, bu
caligmanin da kullandig1 ve izledigi bir 6l¢gme araci olarak arastirmanin dayandigi temeli teskil
etmektedir. Siamagka ve Balabanis (2015) CEESCALE (Consumer Ethnocentrism Extended
Scale-Genisletilmis Etnosentrizm Olgegi) olarak adlandirdiklar1 &lgegin  CETSCALE
Ol¢eginden bazi temel esaslar itibariyle ayrildigini belirtmektedir. Bu esaslar1 kisaca ifade
etmek gerekirse, CETSCALE o6lc¢eginin genel normatif degerler itibariyle ortaya konan bir
Olgek olmasi dolayisiyla bireysel degerler ve inang sistemlerini géz ardi etmesi olarak
gormektedirler (Siamagka ve Balabanis, 2015).

Aciklanan bu diisiinceler itibariyle bu ¢alismanin amaci, Siamagka ve Balabanis (2015)
tarafindan ortaya konulan CEESCALE o6lgeginin gilivenilirligini test etmektir. Bu sayede
6l¢egin CETSCALE olgeginden ayrilan taraflarinin giivenilir olup olmadigi konusunda bir fikir
sahibi olunmas1 amaglanmaktadir. Bu manada, bu arastirmada sirasiyla CEESCALE 6lceginin
kavramsal altyapisini olusturan bdliimii takiben, Gaziantep ve Kilis'te yasayan gogmenlerden
alinan bir drneklem iizerinde uygulanan ankete iliskin demografik 6zellikler ortaya konulmus,
baz1 farklilik analizleri ile beraber nihayet Ol¢egin giivenilirligi test edilerek calisma
neticelendirilmistir.

Tiiketici Etnosentrizmi

Calismanin giris kisminda, tiikketici aragtirmalarina konu olan genel manadaki
"Etnosentrizm" kavraminin Sumner tarafindan kullanildig: belirtilmisti. Bu kavramin modern
donem milliyetciligi icin de temel bir bilesen oldugu ve harmonic davraniglara sahip grup
bireylerinin iligkilerini tanimlayan bir kavram oldugu da belirtilmektedir (Bizumic vd. 2009).
Esast itibariyle sosyoloji ve/veya sosyal psikolojinin konusu olan bu genel kavram, sosyoloji
ve iktisat gibi bilimleri kendisine zemin olarak almis daha spesifik bir bilim olan pazarlama ve
tilkketici davranisinin radarindan kagamamustir. Tiiketici etnosentrizmi kavrami, Shimp ve
Sharma (1987)nin kullandig1 haliyle Amerikali tiiketicilerin yabanci triinleri kullanmasinin
uygunlugu ve bu durumun etik olup olmadigi konusundaki egilimlerini arastiran bir kavram
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olarak kullanilmaktadir (Fernandez-Ferrin vd. 2015). Shimp ve Sharma (1987) ve Siamagka ve
Balabanis (2015)'e gore etnosentrizm diislincesini bir davranis (attitude) olmaktan ziyade bir
egilim (tendecy) olarak yorumlamaktadir. Bunun sebebi, egilim kavraminin daha genel bir
kavramsallastirma olmasindandir (Siamagka ve Balabanis, 2015). Cilinkii Ar1 ve Madran
(2011)'in aktardifina gére, tiiketici etnosentrizminin temel nesnesi iiriindiir. Uriin ise kiiltiiriin
bir iirliiniidiir. Dolayisiyla, Shimp ve Sharma (1987)'nin davranig (attitude) kavramindan ¢ok
egilim (tendency) kavramini tercih etmesinin nedeni burada yatmaktadir (Ar1 ve Madran, 2011;
Eroglu ve Ar, 2011). Etnosentrik egilime sahip tiiketicilerin egilimine bakildiginda su
Ozellikler géze garpmaktadir: (i) Yabanci tiriinleri satin almada ilgili veya istekli degillerdir;
(i) Ayrica etnosentrik egilime sahip tiiketiciler, bu hususu ekonomik bir konu olmaktan ziyade
ahlaki bir konu olarak ele almaktadir (Isler, 2013). Bu 6zellikler itibariyle tiiketici etnosentrizmi
konusunda yapilan bazi aragtirmalara bakildiginda, {ilkelerde tiiketicilerin ¢ogunun ithal
tiriinleri tercih etseler bile etnosentrizm egilimlerinin varlig1 tespit edilmistir (Watson ve
Wright, 2000; Balabanis vd. 2001). Yukarida da deginildigi gibi, etnosentrizm kavrami
pazarlama arastirmalarinda oldukca genis bir literatiire sahiptir. Biitiin ¢alismalara deginmenin
imkansizlig1 yaninda bir ka¢ calismaya deginmek gerekirse tiiketici etnosentrizmi ile ilgili
olarak; etnosentrizmin belirleyicilerinin neler oldugu (Jain ve Jain, 2013), kiiltiirel kimlik ve
tilketici etnosentrizminin yerel iiriinlere karsilik olarak ithal iirtinler tizerindeki etkileri (He ve
Wang, 2015), insani degerler ve tiiketici etnosentrizmi arasindaki iliskinin icerigi (Balabanis
vd. 2002), kozmopolitanizm ve mense iilke imaj ile tiikketici etnosentrizmi arasindaki iliski (Jin
vd. 2015) ve Tiirk tiiketicilerin etnosentrik egilimleri (Asil ve Kaya, 2013) ile yine etnosentrizm
ile marka baglilig1 (Eroglu ve Ari, 2011) ve tiiketici husumeti (Fettahoglu ve Siinbiil, 2015)
arasindaki iliskiyi inceleyen arastirmalar ile marka kisiligi algisi ile etnosentrik egilimler
(Ozgelik ve Torlak, 2011), gosteris amagl {iriinlerin satin alinmasinda etnosentrizmin etkisi
(Ozer ve Dovganiuc, 2013) gibi farkls tiirdeki birden ¢ok arastirmalarm varligi da bu konuda
farkli perspektifler sunan ¢aligsmalar olarak literatiirdeki yerini almistir.

Shimp ve Sharma (1987)'nin tiiketici aragtirmalar1 anlaminda basini ¢ektigi ve form
olarak CETSCALE dlgegini kullandiklar1 tliketici etnosentrizmi arastirmalari, kendisi
tizerinden uygulanan bir¢ok farkli aragtirmaya temel olmakla beraber, yine bazi aragtirmacilar
tarafindan da Ozellikle Olcegin boyutlarinin ya da ifadelerinin ortaya koydugu anlamin
siirliliklart itibariyle elestiriye tutulmustur. Bu arastirmanin ulagsmaya calistigi amacin da
baslangic noktasi olan bu elestiriler ve CETSCALE 6l¢egini daha da ileriye tasimak konusunda
bir adim olarak nitelendirilen CEESCALE 6l¢egine ait agiklamalar da calismanin bir sonraki
basligini olusturmaktadir.

Tiiketici Etnosentrizminin Genisletilmesi

Deneysel arastirmalar gostermektedir ki, tliketici ethnocentrizmi pazar yapist i¢inde
tilketicilerin yerel {iirlinlerine yonelik bir 6zveriye (altruism) dayali bir davranis tarzi tesis
etmektedir (Siamagka ve Balabanis, 2015). Bu da tiiketicilerin yerel {iriinlerine, is¢ilerine ve
tiikketicilerine destek oldugu anlamina gelir. Tiiketici etnosentrizmi ayn1 zamanda toplum yanl
olma (prosocial) iddias1 tagiyan bir kavramdir ¢iinkii tiiketiciler yerel iiriinleri tercih etmek
durumunda olduklarinda bazen iiriiniin kalitesinden veya fiyatindan fedakarlik etmeleri
gerekmektedir (Powers ve Hopkins, 2006). Bahsedilen bu hususlar tiiketici etnosentrizminin
CETSCALE olgegi ile olclilmesi acisindan belirli 6zelliklere sahiptir. Fakat CETSCALE
6l¢eginin bazi eksikliklerinin giderilmesi gerektigi konusu da arastirmacilarin tizerinde durdugu
konulardan bir tanesidir.

Bu elestirilerin basinda, CETSCALE dlceginin sosyal Onyargilar ve cevaplayici
Onyargilar ile ilgili ifadeler bazinda bazi kalite sorunlar1 oldugunun diisiiniilmesi gelmektedir.
Ornek olarak bazi CETSCALE ifadelerinin toplam uyumu ortaya cikaramadigi veya ug
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durumlar1 6ne ¢ikardigi, bazilarinin ise, cevaplama Onyargisi dogurdugu diisiiniilmektedir
(Hult ve Keillor, 1994; Ruyter vd. 1998). Bundan baska, CETSCALE ol¢limiiniin 6lg¢eksel
boyut olarak da farkli davramiglar sergiledigi bilinmektedir. Mesela CETSCALE o6lgegi
Acharya ve Elliott (2003) duygusal ve rasyonel etnosentrizm olarak iki boyut altinda
yiiklenirken, Upadhyay ve Singh (2006) milliyet¢ilik, sosyo-ekonomik muhafazakarlik,
korumacilik ve ultra milliyetcilik gibi dort boyutta yapilanmaktadir. CETSCALE {izerine
yapilan bu ve buna benzer elestiriler 6l¢cegin revize edilmesi adina bazi1 ¢alismalara zemin
hazirlamigtir. Bu ¢alismanin da 6lgek olarak zeminini olusturan CEESCALE 6lgegi de bu
revizyonun bir gostergesidir.

Siamagka ve Balabanis (2015) genisletilmis bir etnosentrizm 6l¢egi ortaya koyarken bes
farkl1 boyuttan yararlanmaktadir: toplum yanli olma (prosocialty), biling, vakif olma
(cognition), glivensizlik (insecurity), 6zedoniisliiliik (reflexiveness ), aliskanlik (habituation).
Bu boyutlar CETSCALE o6lgegine bir alternatif olmaktan ziyade, bu dlgegin igerigini ve
boyutlarin1 artiran bilesenler olarak goriilmelidir. Asagida sirast ile bu boyutlar ile ilgili
aciklamalara yer verilmistir.

Toplum Yanli Olma (Ethnocentric Prosocialty). Etnosentrizm, bireyin {ilkesi ile ilgili
menfaatlerini kendi kisisel c¢ikarlarindan iistiin gérmesiyle yakindan iligkili olan bir kavram
olarak goriinmektedir (Sharma vd. 1995; Balabanis vd. 2001; Lee vd. 2003). Farkli
calismalarda, toplum yanli olma egilimi; fedakarligin, ¢ikarciligin, sosyal imajin ve benlik
bilincinin bir kombinasyonu olarak tanimlanmaktadir (Cremer, 2001; Tropp ve Brown, 2004,
Powers ve Hopkins, 2006; Benabou ve Tirole, 2006). Bireyler toplum yanli olma faaliyetlerini,
kendilerinin sahip oldugu iyi davranislarin toplumdaki bir yansimasi olarak gérmekte ve
iistlenmektedirler (Meier, 2006). Bu diisiinceler itibariyle sdylenebilir ki, tiiketicilerin toplum
yanl1 olmasi, benliklerindeki 1yi taraflarin toplumsal aktiviteler i¢indeki yansimalarinda yerel
ekonomiyi kendi ¢ikaria herhangi bir sey diistinmeksizin korumak anlamina gelmektedir.
Dolayisiyla toplum yanli bir tutum sergileme diisiincesi, tamamen fedakarlik motivasyonundan
kaynaklanan bir hareket olarak ortaya ¢ikar gériinmektedir (Siamagka ve Balabanis, 2015).

Etnosentrik Biling (Ethnocentric Cognition): Shimp ve Sharma (1987)'nin kullandigi
orijjinal kavramsallastirmanin temeli, yerel {irlinlerin miikemmelligi ve ithal {iriinlerin
kalitesizligi veya bayagilig: algisini ¢agristiran biligsel bir yon (cognitive aspects) igermektedir.
Bu tiir bir kavramsallastirma bazi kliselesmis davranis kaliplarinin ortaya ¢ikmasina neden
olmaktadir. Bu kliselesmeyi goOsteren bazi caligmalarda, "mense iilke klisesi" ve "liriin
klisesinin" etnosentrik biligsel 6nyargilar konusunda yaygin derecede kanitlar ortaya koydugu,
bir iilkeye kars1 yiiksek derecede ortaya g¢ikan etnosentrik egilimin yerel ve ithal {iriinler
hakkindaki biligsel davranisi saptirdigit ve yanlis kliseler iizerindeki israrin devaminin da
stirekliligini sagladig1r sonuglarina ulagilmistir. Ayrica, bir iiriiniin menseinin biliniyor hale
gelmesi, kliselesmis inanglarin istemeyerek ve otomatik olarak ortaya g¢ikmasina sebep
olmaktadir (Hiton ve Hippel, 1996; Hadjimarcou ve Hu, 1999; Tiedens ve Linton, 2001; Liu
vd. 2005).

Ozedoniislii Etnosentrizm (Ethnocentric Reflexiveness): Siamagka ve Balabanis
(2015)'in, Jo ve Berkowitz'den aktardigina gore, etnosentrik egilimlerin etkin hale gelebilmesi
icin, Ogrenilmis etnosentrik tesekkiiliin (associations) bireyin biligsel yapisinda var olmasi
(exist) gerekmektedir. Bu ifade etnosentrik egilimlerin siire¢ olarak agiklanmasi bakimindan iki
sathali bir siireci ortaya koymaktadir. Birinci satha itibariyle etnosentrik egilimlere iligkin
etnosentrik hatiralarin  harekete gecirilmesi gibi algisal par¢a otomatik olarak harekete
gecmektedir. Ikinci safhada ise, etnosentrik davranislar bilingli segimler tarafindan kontrol
altina alinmaktadir (Devine, 1989). Gergeklesen iki safhali bu siirecin, etnosentrik satin alma
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davranig1 otomatik olarak harekete gegmekle beraber, bilissel bir se¢cim olma egilimine sahip
oldugu anlasilmaktadir (Siamagka ve Balabanis, 2015).

Tiiketiciler yerel ve ithal iirlinler arasinda tercih yapmak zorunda oldugunda, ilgili
isaretler ya da ipuglari, mevcut secenekler ve nihai satin alma karari ile ilgili bilingli bir
degerlendirmeye yol agmak i¢in bilingsiz etnosentrik inanislar1 aktive etmektedir. Shimp ve
Sharma (1987)'nin da belirttigi, erken ¢ocukluk yaslarindan baslayan uzun donemli etnosentrik
bilgilendirmeler birey iizerinde uzun donemli bir hafiza birikimine yol agmakta ve bu hafiza
birikimi de etnosentrik egilimlere yonelik otomatik etkinlesmenin 6niinii agmaktadir (Hansen
ve Hansen, 1988). Siamagka ve Balabanis (2015) yukaridaki sekilde ifade edilmeye ¢alisilan
bu Onbiling durumunu "harekete gegmeye hazir (waiting-to-be-activated)" entosentrik bir yap1
olarak tanimlamakta, tiiketici etnosentrizminin énemli bir 68esi olarak gérmekte ve bu boyutu
"6zedoniislii etnosentrizm (reflexive ethnocentrism)" olarak tanimlamaktadir.

Etnosentrik Aliskanlik (Ethnocentric Habituation): Etnosentrik egilimlerin erken
yaslardan itibaren gosterdigi gelisim gevresel sartlara baglidir denebilir. Daha 6zel bir deyisle
ifade etmek gerekirse, etnosentrik aliskanlik derecesinin ortaya ¢ikisi, ¢evrede var olan etnik
kliselere veya kaliplara ne kadar karsi ¢ikildigi ve bu klise veya kaliplarin hakkindan nasil
gelinecegi ile ilgili motivasyonun derecesine baglidir denebilir (Siamagka ve Balabanis, 2015).
Etnosentrik aligkanlik ile alakali olarak ifade edilen bu durum, aslinda modern toplumlarda
kiiltiirel farkliliklar i¢indeki farkli gruplarin bir iilke icerisindeki etnosentrik aligkanliklarini
aciklamak bakimindan 6nem tagimaktadir. Asagida uygulama kisminda aragtirma 6rneklemini
temsil eden kiitle i¢in gecerli olacak bu ifadelerle iligkili olarak bazi ¢alismalarda ulasilan
sonuglara bakildiginda su bilgiler 6zetle ifade edilebilir. Bir arastirmanin sonuglarina gore, iki
kiiltiirlillik etnosentrik egilimlerin derecesini asagiya ¢cekmektedir. Buna karsin, bir diger
arastirmaya gore ise, benzer kiiltiirel arka planlara sahip gogmenlerin misafir olduklar iilke
icerisindeki o iilke igerisinde dogan vatandaglarla esit derecede etnosentrik egilime sahip
olduklar1 goriilmiistiir. Bunun yaninda bir diger ¢alismada ise, etnik ve kiiltiirel gesitliligin
sadece gogmenleri degil gogunlugu olusturan grubu da etkiledigi tartisilmaktadir (Poon vd.
2010; Zolfagharian vd. 2014).

Kiiltiirel ¢esitlilik ve 6zelde gogmenlerin etnosentrik egilimleri {izerindeki ¢alismalara
da deginmek suretiyle ortaya konulan agiklamalar aslinda baslangigta da belirtildigi iizere,
tiiketici etnosentrizminin erken yaslardan baglayarak ¢evresel sartlara bagli bir egilim olarak
gelistigi sOylenebilir. Siamagka ve Balabanis (2015)'in Mezirow (1997)'den aktardigina gore,
Mezirow etnosentrizmi "aklin aligkanligl" olarak tanimlamaktadir. Bu tanimlama aslinda
entosentrik egilimin, yukarida da farkli sekillerde anlatildig1 {izere, otomatik olarak
etkinlestirilen ve davranis ve yargilari da sekillendiren bir his oldugu anlamina gelmektedir.

Biitiin bu agiklamalar sonunda Miagaska ve Balabanis (2015) bir tiiketici egilimi olarak
tiikketici etnosentrizmini, giivensizlik hissi ve bilinglilik hisleri ile iligki hali i¢inde, 6grenilmis
veya 0zedontlislii bir yapiya sahip toplum yanliliginin bir formu olarak tanimlamaktadir.

Teorik arka planla ilgili olarak yapilan bu aciklamalarin ardindan, aragtirmanin
uygulama kismi igerisinde arastirmanin amaci, dnemi, 6lgegin uyarlanmasi ile ilgili siireg,
arastirma metodolojisi ve Ol¢ege iliskin analizler bulunmaktadir.

Arastirmanm Amaci ve Onemi

Bu aragtirma, Tiirkiye'de bulunan Suriyeli miiltecilere yonelik etnosentrik egilimlerin
ortaya cikarilmasimni amacglamaktadir. Literatiirde gogmen olarak ifade edilen topluluklarin
etnosentrik egilimleri ile ilgili ¢alismalar mevcut olmakla beraber, bu ¢alismalarin verilerinin
CETSCALE olcegi ile olciildiigii ve degerlendirildigi goriilmektedir. Bu manada
diislintildiiglinde bu calisma, hem Tirkiye'deki Suriyeli gdg¢menlere, bu gd¢menlerin
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etnosentrik egilimleri konusunda yapilmis bir arastirma olarak One c¢ikmakta hem de
CETSCALE olgegine farkli bir boyut ve genislik kazandirma amacini giiden CEESCALE
Olcegini kullanmasi1 bakimindan 6nem arz etmektedir.

Arastirmanin Orneklem Secimi

Arastirmada, zaman ve maliyet kisiti nedeniyle tesadiifi olmayan Ornekleme
yontemlerinden kolayda &rnekleme teknigi kullanilmistir. Orneklem hacmi, Gaziantep ve
Kilis'te ikamet eden Suriyeli gogmenlerden olusmaktadir. Dagitilan 500 anketten 110 tanesi hig
geri donmezken 46 tanesi ise cevaplamalarin hatali veya oldukga eksik cevaplanmasindan 6tiirii
arastirma disinda birakilmis ve 344 anket analize tabi tutulmustur.

Veri Toplama Yontemi ve Siireci

Arastirmanin veri toplama yontemi olarak yiiz yiize ve birak topla yontemi ile
kullanilmistir. Bu manada hazirlanan ve cevaplayicilara dagitilan anket temelde iki ana
boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde, yukarida da belirtildigi iizere Siamagka ve Balabanis
(2015) tarafindan ortaya konulan 16 ifadeden olusan CEESCALE 6lgegi ile ilgili sorular yer
almaktadir. Bu o6lcek ile ilgili ifadeler 5'li Likert o6lgegi (1=Kesinlikle katilmiyorum,
5=kesinlikle katiltyorum) ile dl¢iilmiistiir. ikinci boliim ise arastirmaya katilan cevaplayicilarin
temel demografik 6zelliklerini ortaya ¢ikarmaya yonelik (cinsiyet, egitim, meslek, gelir ve yas)
sorulardir.

Arastirma siirecinde orijinal dl¢ek Arapgaya cevrilerek gdgmenlerin anketi cevaplamast
saglanmistir. Bu manada yapilan pilot arastirma neticesinde veriler toplandiktan sonra dlgege
bakildiginda, orijinal Olcekteki "gilivensizlik"(insecurity) ile ilgili maddelerin cevaplama
oraninin diisiikliigii ve cevaplayicilarin bu sorular1 diger sorularla benzer olarak ifade etmeleri
sonucunda Siamagka ve Balabanis (2015)'in ¢alismalarinda kullandigr orijinal CEESCALE
Olceginden "gilivensizlik" (insecurity) faktorii ¢ikartilmis ve nihai anket yukarida belirtildigi
gibi 16 ifadeden ibaret olarak kurgulanmistir. Ayrica yine orijinal dlgekte etnosentrik biling
(cognition) faktorii altinda goriilen iki ifadenin bir ciimle igerisinde iki farkli degerlendirmeyi
miimkiin kilabilecek olmasi dolayisiyla bu iki ciimlenin kendi igerisinde farkli iki gézlem
ifadesi olarak ankete katilmas1 uygun gorilmiistiir.

Bulgular ve Tartisma

Verilerin degerlendirilmesinde dncelikle ankete katilanlarin demografik 6zelliklerinin
ortaya konulmustur. Tablo 1'de bu 6zelliklere iliskin verilere bakildiginda biitiin verilerde bir
degiskene y181lma gibi durumun saptanmadigi goriilmektedir. Ozetle ifade etmek gerekirse,
cevaplayicilarin % 51'lik bir kisminin 26-41 yas araliginda oldugu goriilmekte ve toplam
cevaplayicilarin yine yariya yakin bir kisminin tiniversite egitimi almis oldugu goriilmektedir.
Cevaplayicilarin gelirleri ise % 44'liik bir ylizdeyle 1000 TL ve altinda toplanmaktadir.
Cevaplayicilarin 6zellikle egitim seviyelerinin iiniversite ve lise seviyesinde yogunlagsmasi ve
yas dagilimlarinin da orta yaslarda toplanmasi anket sorularina verilen cevaplarin geri
doniisiiniin saglikli olabilecegi degerlendirmesini yapmamizi saglamaktadir.

Tablo 1: Cevaplayicilarin demografik 6zellikleri

Demografik Ozellik Frekans %
Cinsiyet

Kadin 197 57,4
Erkek 146 42,6
Yas

18-25 93 27,1
26-33 114 33,2
34-41 64 18,7

42-49 38 111
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50-57 21 6,2
58-65 6 1,7
66 ve lizeri 7 2,0
Egitim

ko gretim 92 26,8
Lise 60 17,5
Universite 191 55,7
Gelir

1000 TL altinda 152 44,3
1001-2000 119 34,7
2001-3000 40 11,7
3001 ve tizeri 32 9,3

Bu arastirmanin temel amacini olugturan CEESCALE 6l¢eginin Siamagka ve Balabanis
(2015)'in sonuglarina paralellik gosterip gostermedigi, cevaplayicilarin etnosentrik egilimlerini
O0lcmek amaciyla Siamagka ve Balabanis (2015) tarafindan gelistirilen CEESCALE 0lgegi
boyutlar1 ile bu ¢alismada yer alan maddelerin ayni yapiyr ol¢iip 6lgmedigi ya da ayni
boyutlarin algilanip algilanmadiginin anlasilabilmesi amaciyla 6l¢ege dogrulayici faktor analizi
uygulanmistir. Bilindigi {lizere dogrulayict faktoér analizi, 6nceden gelistirilmis, Onceki
aragtirmalarda kullanilmis veya kuramsal dayanagi bulunan bir 6l¢egin ya da modelin
dogrulugunu teyit etmek icin tercih edilmektedir (Giirbiiz ve Sahin, 2014). Fakat ¢alismanin
baska bir dilde yapilmasi ve orijinal anket ifadelerinin pilot calisma sonrasinda degisiklige
ugramasi sebebiyle oncelikle kesfedici faktor analizi uygulanmis ve buna miiteakip dogrulayici
faktor analizi sonuglari ortaya konmustur. Kesfedici faktor analizi, bilindigi gibi dlgek
gelistirme caligmalarinin  ilk asamalarinda gozlenen degiskenlerin  hangi faktorleri
olusturdugunu incelemek amaciyla kullanmilir (Giirbiiz ve Sahin, 2014). Faktor analizi
uygulanmazdan once anket sorularmin giivenilirligini 6l¢gmek amaciyla Cronbach Alpha testi
yapilmistir. Tablo 2'de bu teste iligkin degerler goriilmektedir.

Tablo 2: Aragtirma degiskenlerinin giivenilirligi
Olcek Ad1 ifade Sayisi Cronbach Alpha Degeri
CEESCALE 16 ,903

Giirbiiz ve Sahin (2014,) ve Nakip (2006)'nin da degindikleri gibi Cronbach Alpha
degeri bir 6lglim aracinin tek sefer de yapilan dl¢iimle s6z konusu kavramsal yapiyi tutarl bir
sekilde ol¢iip dlgcmedigini gostermektedir. Arastirmanin Crobbach Alpha degerine bakildiginda
s0z konusu kaynaklarda da belirtildigi iizere 0,70'in iizerinde bir degere sahip olmasi 6l¢egin
giivenilir ve tutarli bir sekilde Ol¢lim yaptigini gostermektedir. Bu ol¢clim Siamagka ve
Balabanis (2015; 73)'in degerleri ile de ortiismektedir. Kesfedici faktor analizi i¢in uygunlugu
test edilen degiskenlerin kesfedici faktor analizi sonuglar1 da Tablo 3'de goriildiigii gibidir.

Tablo 3'e bakildiginda Siamagka ve Balabanis (2015)'in dort faktor altinda topladiklari
Olcege iliskin degiskenler bu arastirmada, yapilan kesfedici faktor analizi sonucunda ti¢ faktor
altinda toplanmaktadir. Bu faktorlerden Toplum Yanli Olma faktorii (Prosocialty) ile
Ozedéniislii Etnosentrik (Reflexiveness) egilimler bir faktdr altinda toplanmakta ve Etnosentrik
Biling (Cognition) ile Etnosentrik Aligkanlik (Habitutation) faktorleri altindaki degiskenler ise
kendilerine ait ayr1 faktorler altinda toplanmaktadir.

Bu sonuglardan hareketle yapilacak dogrulayici faktdr analizinde karsilagtirma
yapabilmek adina iki farkli model test edilmektedir. Hem Siamagka ve Balabanis (2015)'in
Olgcegi kullandigr sekilde 4 faktorlii model olarak, hem de mevcut ¢aligmada ortaya ¢iktigi
sekliyle iic faktorlii model olarak dogrulayici faktor analizi yapilmis ve sonuglar
karsilastirilmistir.
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Tablo 3: Kesfedici faktor analizi tablosu
Faktorler Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3
Toplum Yanh Olma (Prosocialty) /
Ozedéniislii Etnosentrizm (Reflexviness) / Varyans %'si = 41,322

It makes me happy to buy Turkish goods and support the country. 0,75
(TY3)*

As a Syrian citizen, | support buying Turkish goods.(TY4) 0,71
If Syrian people are made aware of the impact on the economy of 0,71

Turkish product consumption, they will be more willing to purchase
Turkish goods. (OD2)

Buying Turkish goods is a moral duty for me. (TY2) 0,64
I would be convinced to buy Turkish goods if well prepared ads are 0,61
advertised. (OD1)

Syrian people should consider gaining favor for Turkish society when 0,60
purchasing goods. (TY5)

I would stop buying foreign goods if the Turkish government launches 0,57

campaigns to make people aware of the positive impact of domestic

goods consumption on the Turkish economy. (OD3)

Buying Turkish goods doesn’t bring harm to my Syrian identity.(TY1) 0,52

Etnosentrik Bilin¢ (Cognition) / Varyans %'si = 9,570

No other country could exceed Turkish goods (EB5) 0,80

When it comes to Turkish products, | dont doubt about their quality. 0,70

(EB2)

Turkish goods are better than the imported goods.(EB3) 0,66

When it comes to Turkish products, it is satisfying for me if the origin is 0,56
Turkish.(EB1)

Turkish products are produced through high standards.(EB4) 0,49
Etnosentrik Aliskanhk (Habitutation) / Varyans %'si = 7,842

| prefer buying Turkish products because | am more familiar with them. 0,82
(EA2)

I buy Turkish goods because | am following the consumption patterns of 0,73
my older family members. (EA3)

| buy Turkish goods out of habit.(EAL) 0,65
K.M.O Katsayis1=,917; Bartlett's Ki-Kare=2326,582; Anlamhlik=,001

*Parantez i¢indekiler ankette sorulus sirasidir.

Tablo 4'te beliren model uyum degerlerine ait sonuglara bakildiginda her iki modele ait
CMIN/DF degerlerinin 5'in altinda oldugu gozlemlenmektedir. Glirbiiz ve Sahin (2014)'e gore
bu degerin 3'ilin altinda olmas1 iyi uyumu 3 ile 5'in arasinda olmasi ise kabul edilebilir uyumu
gostermektedir. Her iki model iginde degerin 3'iin altinda olmasi her iki modelin de iyi uyum
degerlerine sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 4: Model uyum degerleri sonuglari

CMIN/DF (x%sd) AGFI GFI CFlI RMSEA
Model 1* 2,844 ,868 ,905 ,920 ,703
Model 2 2,929 871 ,906 921 ,705

*Siamagka ve Balabanis'in dlcegine gore

Her iki modele ait CFI ve GFI degerlerinin ise 0,90'nin lizerinde olmasi kabul edilebilir
uyumun oldugunu gostermektedir (Hu ve Bentler, 1999). Bu degerler itibariyle her iki
modelinde bu degerler itibariyle kabul edilebilir degerlere sahip oldugunu géstermektedir. Son
olarak RMSEA degerine bakildiginda, bu degerin serbestlik derecesini de dikkate alarak
modelin 6rneklem kovaryansi ile ne derece uyumlu oldugunu test ettigi bilinmektedir (Giirbiiz
ve Sahin, 2014). Bu degerin yine Giirbiiz ve Sahin (2014)'e gore 0,08'in altinda olmas1 kabul
edilebilir deger oldugunu gostermektedir. Bu durumda her iki modelin RMSEA degerleri Tablo
4'tende goriildiigi gibi 0,08'in altindadir.
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Modellere ait uyum degerlerine bakildiktan sonra, her iki model i¢in ortaya konulan
faktor yapilarinin nasil sekillendigi ve degiskenlerin faktorlere yiiklenme degerlerinin neler
oldugu ile ilgili sonuglara Sekil 1 ve 2 araciligi ile deginilmektedir.
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Sekil 1: Standardize edilmis degerler ile birinci diizey DFA (Modell)

Tablo 3'deki kesfedici faktor analizine istinaden yapilan, yukaridaki Model2 adli
dogrulayic1 faktor analizi sonuglarinda ise Modell'den faktor yiikleri itibariyle pek farklilik
gostermeyen sonuglara ulasilmistir. Fakat Modell'den farkli olarak bu modelde, Modell'deki
toplum yanli olma faktorii altindaki TY1 adli degiskenin, 0,48'lik faktor yiikii olmasinin
CMIN/DF degerini 3'in lizerine ¢ikartarak olumsuz etkiledigi goriilmiistiir. Bu yiizden TY 1
adli degisken modelden ¢ikartildiktan sonra yapilan ikinci analizde ise CMIN/DF degerinin
Tablo 2'de gosterilen 2,929 degerine ulastigi ve kabul edilebilir seviyelere geldigi
gozlemlenmistir.




946 GAUN JSS

TY?2

Co— (v Je
@—» TV3 |
Co o— (2 Je |

Y

@—»om -

JeleJ

EAL Je— 45

EA2 |[<«— 76

/
EA3 |&— 72

Sekil 2: Standardize edilmis degerler ile birinci diizey DFA (Model2)

Ozetle sdylemek gerekirse, biitiin ortaya ¢ikan sonuglar itibariyle degerlendirildiginde
CEESCALE 6l¢eginin Miagaska ve Balabanis (2015)'in ulastig1 sonuglara yakin sonuglar
verdigi sdylenebilir.

Sonug¢ ve Oneriler

Tiiketici etnosentrizmi, gecmis literatlir gozden gecirildiginde, tiiketici davranislarim
kiiltiirel zemin itibariyle temellendirmeye calisan bir konu olarak yorumlanabilir. Pazarlamada,
onceleri tiiketicilerin yerli ve ithal iirlinler arasindaki tercihlerini saptamak tizere kullanilan
etnosentrizm kavrami, degisen zaman iginde tiiketicilerin kiiltiirel farkliliklarindan kaynaklanan
davraniglarinin tikketim kavrami tizerindeki acilimlarini da ortaya koymaya baslamistir.

Giderek farkli boyutlariyla ele alinmaya baglayan tiiketici etnosentrizmi kavrami,
literatiirde ¢okga bilindigi iizere Shimp ve Sharma'nin CETSCALE adli 6lgegi yardimiyla
Olclilmektedir. Miagaska ve Balabanis (2015), bu ¢alismaya da konu olan CEESCALE adim
verdikleri 6l¢ek ile mevecut CETSCALE o6lcegini farkli bir noktaya tasima amacindadirlar.
Miagaska ve Balabanis (2015) tiiketici etnosentrizmini, kiiltiirel farkliliklardan kaynaklanan
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davranig Oriintiileri olarak degil de daha ¢ok tiiketicinin biligsel zemine dayal1 faaliyetlerinden
kaynaklanan bir davranil oriintiisiine dogru genisletme cabasi igindedirler.

Bu c¢alisma, Miagaska ve Balabanis (2015)'in mevcut caligmasini zemin alarak
CEESCALE o6lgegini, Tiirkiye'de yasayan Suriyeli go¢menler tizerinde uygulayarak, bu 6lgegin
gecerli ve giivenilir bir 6lgek olup olmadigini 6lgmeyi amacglamistir. Bu suretle, Miagaska ve
Balabanis (2015)'in CEESCALE 6lcegi yapilan pilot uygulama sonucu bazi diizenlemelerden
sonra Arapga'ya cevrilerek Gaziantep ve Kilis'te yasayan Suriyeli go¢menler iizerinde
uygulanmigtir.

Yapilan analizler sonucunda, CEESCALE o6l¢eginin igerdigi degiskenler itibariyle
tilkketici etnosentrizmini daha bilissel zemine dayandirarak 6lgme konusunda Miagaska ve
Balabanis (2015)'in 0Olcegini destekleyen sonuglar ortaya koydugu sdylenebilir. Yapilan
kesfedici faktdr analizi sonucunda Toplum Yanlist Olma (prosocialty) ve Ozedéniislii
Etnosentrik (Reflexviness) egilime sahip olma egilimlerine ait gézlenen degiskenlerin, orjinal
CEESCALE 6l¢eginden farkli olarak ayni faktor altinda toplandig1 goriilmektedir.

Bu calismanin kendine has o6zelligi, CEESCALE 6l¢eginin miilteciler {izerinde
uygulanan bir ¢alisma olmasindan kaynaklanmakta ve hatta bilindigi kadariyla Tiirkiye'de bu
Olcegi test eden ilk calisma olmasindan gelmektedir. Bu suretle Olcege iliskin verilerin
deneklere sorulmasinda ceviriden kaynaklanan sorunlarin oldugu diisiiniilmektedir. Ozellikle
orjinal Olgekte Insecurity adiyla ii¢ farkli gézlenen degisken yardimiyla Olgiilen faktdre bu
Olgekte yer verilememistir. Bu yiizden bu ¢alismanin 6nemli eksikliklerinden bir tanesinin bu
husus oldugu diisiiniilmektedir. Gelecek c¢alismalara rehberlik etmesi bakimindan
onerilebilecek husus ise, farkli 6rneklemler karsilastirilmasi yardimiyla CEESCALE 6lgeginin
giivenilirliginin oOlgiilebilecek olmasidir. Ayni zamanda tiiketicinin davranigsal niyetleri
tizerindeki etkilerinin Ol¢iilmesinin  de baska c¢alismalara konu teskil edebilecegi
diistiniilmektedir.

Kaynaklar
Acharya, C., Elliot, G. (2003). Consumer ethnocentsim, perceived product quality and choice-
an empirical investigation, Journal of International Consumer Marketing, 15 (4): 87-115.
Akin, M., Cicek, R., Giirbiiz, E., Inal, E. (2009). Tiiketici etnosentrizmi ve davranis niyetleri
arasindaki farkliligin belirlenmesinde CETSCALE 6l¢egi, Ege Akademik Bakis, 9 (2): 489—
512.
Alden, D.L., Kelly, J., Reifler, P., Lee, J., Soutar, G. (2013). The effect of global company
animosity on global brand attitudes in emerging and developed markets: Does perceived value
matter? Journal of International Marketing, 21 (2): 17-38.
Ar, E.S., Madran, C. (2011). Satin alma kararlarinda tiiketici etnosentrizmi ve mense iilke
etkisinin rolii, Oneri, 9 (35): 15-33.
Asil, H., Kaya, 1. (2013). Tiirk tiiketicilerin etnosentrik egilimlerinin belirlenmesi iizerine bir
arastirma, Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi Dergisi, 42 (1): 113-132.
Bagozzi, R., Yi, Y., Phillips, L.W. (1991). Assesing construct validity in organizational
research, Administrative Science Quarterly, 36 (3): 421-458.
Balabanis, G., Diamantopoulos, A., Mueller, R. D., Melewar, T. (2001). The impact of
nationalism, patriotism and internationalism on consumer ethnocentric tendencies, Journal of
International Business Studies, 32 (1): 157-175.
Balabanis, G., Mueller, R., Malewar, T. (2002). The relationship between consumer
ethnocentrism and human values, Journal of Global Marketing, 15: 7-37.
Benabou, R., Tirole, J. (2006). Incentives and prosocial behaviour, The American Economic
Review, 96 (5): 1652-1678.




948 GAUN JSS

Bizumic, B., Duckitt, J., Popadic, D., Dru, V., Krauss, S. (2009). A cross-cultural investigation
into a reconceptualization of ethnocentrism, European Journal of Social Psychology, 39: 871—
899.

Clevelend, M., Laroche, M., Papadopoulos, N. (2009). Cosmopolitanism, consumer
ethnocentrism, and materialism: An eight-country study of antecedents and outcomes, Journal
of International Marketing, 17 (1): 116-146.

Cremer, D.D. (2001). Relations of self-esteem concerns, group identification, and self-
stereotyping to in-group favoritism, The Journal of Social Psychology, 141 (3): 389—400.
Devine, P.G. (1989). Stereotypes and prejudice: Their automatic and controlled components.
Journal of Personality and Social Psychology, 56 (1): 5-18.

Eroglu, A.H., Ari, S. (2011). Tiiketici etnosentrizmi ve marka baglilig1 arasindaki iliski,
Akdeniz Universitesi Uluslararas Isletme Fakiiltesi Dergisi, 3 (2): 39-55.

Fernandez-Ferrin, P., Bande-Vilela, B., Klein, J. G., Rio-Araujo, M.L. (2015). Consumer
ethnocentrism and consumer animosity: Antecedents and consequences, International Journal
of Emerging Markets, 10 (1): 73-88.

Fettahoglu, H.S., Siinbiil, M.B. (2015). Tiiketici etnosentrizmi ve tiiketici husumetinin X, Y, Z
kusaklar1 agisindan incelenmesi, International Journal of Academic Values Studies, 1 (1): 26—
45,

Giirbiiz, S., Sahin, F. (2014). Sosyal bilimlerde arastirma yontemleri felsefe-yontem-analiz,
Seckin Yaynlari, Ankara.

Hadjimarcou, J., Y. Hu, M. (1999). An examination of categorisation and stereotyping
heuristics in global product evaluations, Journal of Marketing Management, 15 (5): 405-433.
Hansen, C.H., Hansen, R. (1988). How rock music videos can change what is seen when boy
meets girl: Priming stereotypic appraisal of social interactions, Sex Roles, 19 (5/6): 287-316.
He, J., Wang, C.L. (2015). Cultural identity and consumer ethnocentrism impacts on preference
and purchase of domestic versus import brands: An empirical study in China, Journal of
Business Research, 68: 1225-1233.

Hiton, J.L., Hippel, W.V. (1996). Stereo-types, Annual Review of Psychology, 47 (1): 205-235.
Hu, L.-T., Bentler, P.M. (1999). Cutoff criteria for fit indexes in covariance structure analysis:
Conventional criteria versus new alternatives, Structural Equation Modelling, 6 (1): 1-55.
Hult, T.G., Keillor, B.D. (1994). The impact of social desirability bias on consumer
ethnocentrism research: A cross-national perspective, Journal of Marketing Management, 4 (2):
48-55.

Isler, D.B. (2013). Tiiketici etnosentrizmi ve mense iilke etkisi ekseninde satin alma
kararlarindaki rolii: CETSCALE olgegi ile bir uygulama, A/BU Sosyal Bilimler Enstitiisii
Dergisi, 13 (1): 93-121.

Jain, S.K., Jain, R. (2013). Consumer ethnocentrism and its antecedents: An exploratory study
of consumers in India, Asian Journal of Business Research, 3 (1): 1-18.

Jin, Z., Lynch, R., Attia, S., Chansarkar, B., Giilsoy, T., Lapoule, P. (2015). The relationship
between consumer ethnocentrism, cosmopolitanism and product country image among younger
generation consumers: The moderating role of country development status, International
Business Review, 24: 380-393.

Keillor, B., Hult, T. (1999). A five country study of national identity: Implications for
international marketing research and practice, International Marketing Review, 16 (1): 65-84.
Lee, W.-N., Hong, J.-Y., Lee, S.-J. (2003). Communicating with American consumers in the
post 9/11 climate: An empirical investigation of consumer ethnocentrism in the United States,
International Journal of Advertising, 22 (4): 487-510.

Liu, S.S., Johnson, K.F., Johnson, K.F. (2005). The automatic country-of-origin effects on
brand judgements, Journal of Advertising, 34 (1): 87-97.




TUKETICI ETNOSENTRIZMI: SURIYELI GOCMENLER UZERINDE CEESCALE OLCEGI iLE BIR UYGULAMA 949

Magnusson, P., Krishnan, V., Westjohn, S.A., Zdravkovic, S. (2014). The spillover effects of
prototype brand transgressions on country image and related brands, Journal of International
Marketing, 22 (1): 21-38.

Meier, S. (2006). A survey of economic theories and field evidence on pro-social behavior,
Federal Reserve Bank of Boston Working Paper, No. 06-6.

Nakip, M. (2006). Pazarlama arastirmalari teknikler ve (spss) destekli uygulamalar, Seckin
Yaylari, Kayseri.

Ozgelik, D.G., Torlak, O. (2011). Marka kisiligi algisi ile etnosentrik egilimler arasindaki iliski:
Levis ve Mavi Jeans iizerine bir uygulama, Ege Akademik Bakis, 11 (3): 361-377.

Ozer, A., Dovganiuc, O. (2013). Gosteris Amagli iiriinlerin satin alinmasinda iilke orijini ve
tiiketici etnosentrizminin etkisi, Pazarlama ve Pazarlama Arastirmalar: Dergisi, 11: 61-80.
Poon, P., Evangelista, F., Albaum, G. (2010). Attitudes of migrants towards foreign-made
products: An exploratory study of migrants in Australia, Journal of Consumer Marketing, 27
(1): 35-42.

Powers, T.L., Hopkins, R.A. (2006). Altruism and consumer purchase behaviour, Journal of
International Consumer Marketing, 19 (1): 107-130.

Ruyter, K.D., Birgelen, M., Wetzels, M. (1998). Consumer ethnocentrism in international
services marketing, International Business Review, 7 (2): 185-202.

Sharma, S., Shimp, T.A., Shin, J. (1995). Consumer ethnocentrism: A test of antecedents and
moderators, Journal of The Academy of Marketing Sciences, 23 (1): 26-37.

Shimp, T.A., Sharma, S. (1987). Consumer ethnocentrism: Construction and validation of the
CETSCALE, Journal of Marketing Research, 24: 280-289.

Siamagka, N.-T., Balabanis, G. (2015). Revisiting consumer ethnocentrism: Review,
reconceptualization, and empirical testing, Journal of Marketing, 23 (3): 66-86.

Tiedens, L.Z., Linton, S. (2001). Judgment Under emotional certainty and uncertainty: The
effects of specific emotions on information processing, Journal of Personality and Social
Psychology, 81 (6): 973-988.

Tropp, L.R., Brown, A.C. (2004). What benefits the group can also benefit the individual:
Group-enhancing and individual-enhancing motives for collective action, Group Process
Intergroup Relations, 7 (3): 267-282.

Upadhyay, Y., Singh, S. (2006). Preference for domestic goods: a study of consumer
ethnocentrism, Journal of Business Perspective, 10 (3): 59-68.

Watson, J.J., Wright, K. (2000). Consumer ethnocentrism and attitudes toward domestic and
foreign products, European Journal of Marketing, 34: 1149-1166.

Zolfagharian, M., Saldivar, R., Sun, Q. (2014). Ethnocentrism and country of origin effects
among immigrant consumers, Journal of Consumer Marketing, 31 (1): 68-84.




Tiirkiye’de Hazir Kahve Satin Alma ve Tiiketim Ahskanhklari

Instant Coffee Purchasing and Consumption Habits in Turkey

Ahmet TAI\J*
Ersan HOCAOGLU™

Oz

Giiniimiizde, pazarlamacilar stratejilerini olustururken oncelikle tiiketicileri anlamaya ¢aligmaktadir. Bu nedenle
pazarlamacilar {iriin stratejilerini gelistirmeden dnce miisteriyi anlamaya ¢aligmaktadirlar ve miisterinin ihtiyag ve
davranislarina gore aksiyon almaktadirlar. Nitekim Tiirkiye Arastirmacilar Dernegi’nin yaptig1 arastirmaya gore
2013 yilinda Tiirkiye’de pazar arastirma sektdriine 213 milyon USD harcanmistir. Bu calismada hazir kahve
tiiketicilerin satin alma ve tiiketim aliskanliklari incelenmistir. Caligmada Tiirkiye’yi temsilen her bolgeden olmak
kosuluyla 12 ilden 18-45 yas arasi belirtilen ses gruplarindan 780 kisiyle yiiz ylize arastirma teknigi ile kagit kalem
metodu uygulanmustir. En ¢ok tiiketilen hazir kahve ¢esidi 3iil arada ¢esidi oldugu ortaya ¢ikmustir. Satin almay1
etkileyen en 6nemli Gi¢ nedenin iiriiniin kahve, seker ve krema karigiminin kivaminda olmasi, uygun fiyatta olmast
ve kendi alaninda lider bir marka olmasi sonucuna varilmistir. Hazir kahve iriinleri kullanan kisilerin %97’si
markalarin {riinlerle birlikte yaptiklar1 hediye ¢ekilisine katilmadiklaridir. Ayrica bu iiriin grubuyla ilgili bilgi
kaynaklarindan en ¢ok televizyon reklamlarinin takip edildigi sonucu ortaya ¢ikmistir.

Anahtar kelimeler: Hazir kahve, Satin alma aligkanliklari, Tiiketim aliskanliklar

Abstract

Nowadays, the marketing experts try to understand the consumers first while forming their strategies. Today,
developing product strategies, the market experts of present day try to understand the customers and they take
action according to needs and behaviors of the customer. Thus, according to the research made by Turkey
Researches Association, 213 million USD has been spent to market research sector in Turkey on 2013. Each
product group has its own consumer group and purchasing behavior. In this content, purchasing and consuming
habits of the instant coffee consumers are examined in this study. In this study, face-to-face research technique
and pencil-paper method with 780 persons from the voice groups between 18-45 ages from 12 provinces from
each region which represents Turkey. As the result of the analyses the most consumed type of coffee is the 3inl
instant coffee. Three most important reasons for purchasing of 3inl coffee are that the consistency of sugar and
cream mixture, being affordable and being a leading brand in its field. One of the remarkable results is that 97%
of the people who use this product did not participate with any kind of raffles. The research shows that TV
commercials are the most looked up place for the source of information for this product group.

Key words:Instant Coffee, Purchasing habits, Consumption habits

Giris
Ekonomik buhranlarin ve yogun rekabetin hakim oldugu giiniimiiz diinyasinda tiiketici
kavrami her gecen giin 6nemini arttirmaktadir. Toplumdaki herkes bir tiiketicidir. Bu bakimdan
cagdas pazarlama konseptinin temeli olan tiiketicinin arzu ve isteklerindeki degismelerdir. Bu

kapsamda pazarlama profesyonelleri tiiketicide degisen istek ve arzulart 6grenebilmek
amaciyla aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini arttirmalar1 gerekmektedir(Durmaz vd, 2011;1).

Bir {iriin piyasaya siiriilmeden 6nce veya mevcut bir iiriiniin tutundurma, piyasadaki
yerini koruma veya pazar paymni arttirmak i¢in en Onemli noktalardan biri tiliketicileri
anlamaktir. Tiiketicilerin satin alma tutum ve davraniglarinin iyi analiz edilerek bu ¢ercevede
pazarlama stratejileri uygulanmasi kaginilmaz hale gelmistir.

Firmalar yeni bir iirlin ¢ikarirken ya da mevcut bir iiriinde iyilestirmeye giderken tirliniin
ambalaj seklini, tasarimini, adet sayisini, miktarini, fiyatini vb. {irlin i¢in énem arz eden
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detaylar1 gerek fokus grup ¢alismalariyla gerekse tiiketici anketleriyle iyice analiz ettikten sonra
aksiyona dontistiirmektedirler.

Prodiiksiyon hizmeti, medya satin alma gibi iletisim alaninda faaliyet gosteren ajanslar
yeni ¢ikaracagi reklam filmlerini, afis, billboard gibi tiim reklam materyallerini yaptiktan sonra
fokus grup calismalariyla, noromarketing c¢alismalariyla tliketiciye sunulmadan test
edilmektedir. Yani artik giiniimiizde tliketiciyi anlamadan pazarlama faaliyeti yapmak anlamsiz
hale gelmistir.

Bu calismanin amaci hazir kahve tiiketicilerinin satin alma ve tiiketim aligkanliklarini detayl
olarak incelenip anlasilmasi ve bunun sonucunda hazir kahve tiiketicilerinin segmente edilmesi
planlanmustir.

Kuramsal ve Kavramsal Cerceve

Daha once hazir kahve satin alma ve tiikketim aligkanliklart ile ilgili bir ¢alisma
yapilmamistir. Kurumsal ve kavramsal ¢ercevede satin alma karar siirecleri ve satin almayi
etkileyen faktorler incelenmistir.

Tiiketici Satin Alma Karar Siirecleri

Tiiketici satin alma siirecini 5 asamada siralayabiliriz. Sorunun belirlenmesi, bilgi
arastirmasi, alternatiflerin degerlendirilmesi, satin alma, satin alma sonrasi degerlendirme
(Dolarslan, 2013:198).

Sorunun belirlenmesi

Satin alma karar siirecinin ilk asamas1 sorunun belirlenmesidir. Tiiketiciler uyaricilar
etkisiyle sorunu belirler be ihtiyacinin farkina varir. Tiiketicilerin karar vermesi i¢in 6ncelikle
sorun belirlenmesi gerekmektedir. Sorunun ortaya ¢ikmasi i¢in gercek durum ile arzulanan
durum arasinda farklilik olmalidir. Eger gercek durum ile arzulanan durum arasinda bir fark
yoksa ortada bir sorunda bulunmadigi anlamina gelir.. Tiiketici sorunu algiladiktan sonra
sorunu ¢6zmek icin giidiilenir. Satin alma karar siirecinin diger asamalari, ortaya cikan
problemin nasil ¢ézliimlenecegi ile ilgilidir(Odabast ve Barig, 2003:350).

Bilgi arastirmasi

Tiiketici ikinci asamada satin almaya karar verecegi mal veya hizmet i¢in bilgi
arastirmas1 yapmaya baglar. Bilgi arastirmasi i¢in c¢esitli kaynaklara bagvurulabilir. Bu
kaynaklar asagidaki tabloda siralanmistir (Y1lmaz ve Ergis, 2012:28)

Tablo 1: Satin almada kullanilan bilgi kaynaklarinin siniflandirilmasi

Kisisel Kisisel Olmayan
Ticari Satis elamanlar1 Ticari yayinlardaki reklamlar
Ticari fuarlar Satig literatiirii
Etkilesimli web siteleri Dogrudan posta brosiirleri
E-posta Bilgi amagli web siteleri
Kitlesel e-mailler (spam)
Ticari Olmayan Kisisel tecriibeler Gazete yayinlari
Ust yonetim Ticari birlikler
Kullanicilar Derecelendirme hizmetleri
Isletme dis1 davranislar Internet gazeteleri
Meslek arkadaslari Adres listeleri
Satin alma birimi Haber panolari
E- Posta

Sohbet odalar1
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Alternatiflerin degerlendirilmesi

Satin alma siirecinin biitiin asamalar1 6nemlidir. Ancak degerlendirme asamasi
genellikle en 6nemli noktadir. Tiiketici ihtiyacin1 giderecek mal ya da hizmeti segerken birden
cok alternatifle karsilasabilir. Bu durumda segenekler arasindan bir degerlendirme yaparak satin
alma karar1 verebilecegi gibi, ihtiyaclarint karsilamamasi durumunda da satin alma kararini

erteleyebilir veya satin alma kararindan vazgecebilir (Tiiketici ve Cevre Egitim Vakfi,
2014:24).

Satin alma

Belirleyici kistaslarina gore markalari siralayan tiiketici satin alma niyetini sekillendirir.
Genellikle tiiketici satin alma karar1 en ¢ok tercih edilen markay: satin almak olacaktir. Ama
satin alma niyeti ve satin alma karar1 arasinda iki 6nemli faktor vardir. Birincisi digerlerinin
tutumlari ve davranislaridir. Ornegin gelismis ve cok programli bulasik makinesi almak isteyen
bir ev hanimini diisiinelim. Eger koca esinden daha diisiik fiyatli bir bulasik makinesini tercih
etmesini isterse, cok programli bulasik makinesinin alinma ihtimali azalacaktir. Ikinci faktor
beklenmeyen durum faktorleridir. Tiiketici satin alma niyetini yillik geliri, fiyat, {iriin faydalar
gibi faktorlere gore sekillendirmis olabilir bununla birlikte beklenmeyen olaylar satin alma
niyetini degistirebilir (Ak, 2009:57).

Satin alma sonrasi degerlendirme

Satin alma sonucunda tiiketici iirliniin performansi hakkinda beklentilerini, {iriinden
algiladig1 performansla karsilastirir. Ortaya ti¢ farkli durum ¢ikar(Odabasi ve Barig, 2003:289);

1- Tiketici tatmin olmustur (Tekrar ayni {irlin veya marka satin alma ihtimali
yiiksektir).

2- Tiiketici kismen tatmin olmustur (Bilissel ¢eliski i¢indedir).
3- Tiiketici tatmin olmamustir (Sikayet¢i davranislar igerisindedir).
Tiiketici satin alma davramisim etkileyen faktorler

Tiiketici satin alma davramisini etkileyen faktorleri, kisisel faktorler, sosyal faktorler,
kiiltiirel faktorler, psikolojik faktorler olmak tlizere dort baslikta inceleyecegiz.

Tiiketici satin alam davranigini etkileyen faktorler agagidaki gibidir;
Kisisel faktorler

Yas

Meslek

Ekonomik durum o6zellikleri
Yasam stili

Kisilik

Sosyal faktorler

Danigma gruplari

Aile

Rol ve Statiiler

Kiiltiirel faktorler

Kiiltiir
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Sosyal smif

Psikolojik faktorler

Gudiileme

Algilama

Ogrenme

Inang ve yorumlar
Hazir Kahve Nedir?

Hazir kahve veya kahve tozu, mayalanmis kahve c¢ekirdeklerinden elde edilen bir i¢ecek
tiriidiir. Kurutma islemi sprey yardimiyla veya dondurarak gergeklestirilir. Sikistirilmis sivi
bicimindeki hazir kahve tiirleri de bulunmaktadir. Hazirlanis kolayligi (sicak suda kolayca
¢oziinebilmesi), kahve ¢ekirdegine oranla daha hafif olusu ve gorece uzun raf 6mrii hazir
kahvenin avantajlar1 arasinda sayilabilir. Buna karsin, iyi kurutulmamis hazir kahve kolaylikla
bozulabilmektedir (https://tr.wikipedia.org/wiki/Haz%C4%B1r_kahve, 2015).

Arastirmanin Amaci

Arastirmada Tiirkiye’de tiiketicilerin hazir kahve satin alma ve tiiketim aligkanliklarinin
incelenmesi ve ortaya ¢ikan sonucglara gore hazir kahve tiiketicileri hakkinda detayli bilgi
edinilmesi amaglanmustir.

Arastirmanin Onemi

Bu arastirma, Tirkiye’de hazir kahve tiiketicilerinin satin alma davranislar1 hakkinda
bilgi saglayacak olmasi agisindan énemlidir. Elde edilecek sonuglarla hazir kahve satin alan
tiiketicilerin satin alma davranislar1 6grenilerek pazarlama stratejileri daha kolay ve etkili bir
bi¢imde olusturulabilir.

Arastirmanin Yontemi

Tiirkiye’nin Avrupa Birligine uyum siireci dogrultusunda, 2002/4720 no’lu kanun
geregince, Devlet Planlama Teskilati ve Tiirkiye Istatistik Kurumu ii¢ ayr1 diizeyde iBBS
(Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi) bélgesi olusturmuslardir. Bu baglamda IBBS-1 adi
altinda 12 bolge olusturulmustur.(Sengiil vd, 2013:77).

Olusturulan bu 12 bolge Tiirkiye’yi temsil etmektedir. Arastirmada 6rneklem secilirken
Tiirkiye’yi temsil eden 12 bolge icerisindeki niifusu en fazla olan illerde ki 18-45 yas arasi
kisilerle yiiz ylize arastirma teknigi ile anket ¢aligmas1 yapilmigstir.

Orneklem segilirken tabakali rastgele 6rnekleme yontemi kullanilmustir. Tabakalarin ana kiitle
icindeki paylart orantili dagitim yontemi ile orantili olarak Tiirkiye’yi temsil eden Diizey 1°de
ki 12 bolge niifus oranina gore oranlanmis ve 6rneklenmistir. Tiirkiye’deki 77.695.904 niifusu
temsilen niifusun 0,00001°1 ne denk gelen 780 kisiyle arastirma yapilmustir.

Orneklem detaylarina ait niifus verileri ve rneklem sayis1 Tablo 3.1. de ayrintili olarak
gosterilmistir (https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCrkiye%27nin_%C4%B0BBS%27s1)

Tablo 2: Orneklem segimi

Ana Kiitle Bolgenin Toplam Orneklem Bolgenin
Bolge (Niifus) Niifusa Oram Sayisi Niifus en
(N) (Tabaka Agirhgr) (n) fazla ili
Istanbul 14.377.018 19% 144 Istanbul
Ege 10.023.549 13% 101 [zmir
Akdeniz 9.906.771 13% 99 Antalya

Giineydogu Anadolu 8.250.718 11% 83 Gaziantep
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Bat1 Anadolu 7.499.242 10% 75 Ankara
Dogu Marmara 7.332.137 9% 74 Bursa
Bati Karadeniz 4.493.559 6% 45 Samsun

Orta Anadolu 3.886.251 5% 39 Kayseri

Orta Dogu Anadolu 3.801.911 5% 38 Van
Bati Marmara 3.351.582 4% 34 Balikesir
Dogu Karadeniz 2.566.840 3% 26 Trabzon
Kuzeydogu Anadolu 2.206.326 3% 22 Erzurum
Toplam 77.695.904 100% 780
Bulgular
Demografik Bulgular
Tablo 3: Ankete cevap verenlerin demografik bulgulari
Cinsiyet Durumu
Cinsiyet Denek Sayisi Oran
Kadin 457 %58,6
Erkek 323 %41,4
Toplam 780 %100
Egitim Seviyesi
Egitim Denek Sayisi Oran
[kogretim 315 %40,3
Ortadgretim 368 %47,1
Yiiksekogretim 97 %12,4
Toplam 780 %100
Yas Araligi
Yas Aralig: Denek Sayisi Oran
18-24 251 %32,2
25-29 149 %19,1
30-34 134 %17,1
35-39 127 %16,2
40-45 119 %15,2
Toplam 780 %100
Medeni Durum
Medeni Durum Denek Sayisi Oran
Evli 379 %48,7
Dul 37 %4,7
Bekar 364 %46,6
Toplam 780 %100
Cocuk Sahipligi
Cocuk Sayisi Denek Sayisi Oran
1 Cocuk 127 %30,5
2 Cocuk 141 %33,9
3 Cocuk 57 %13,7
4 Cocuk 21 95,1
5 Cocuk + 5 %1,2
Cocugum Yok 65 %15,6
Total 416 %100

Tablo 3’de arastirmaya katilan kisilerin demografik 6zelliklerine iliskin dagilimlari yer
almaktadir. Bu kisilerin ankete verdikleri yanitlar su sekildedir;

e Arastirmaya katilanlarin %58,6 kadin %41,4°1 erkektir.

e Arastirmaya katilanlarin egitim seviyesi ilkokul terk, ilkokul mezunu, ortaokul mezunu,
Lise (normal) mezunu, Lise (meslek) mezunu, Yiiksekokul mezunu, Acik Ogretim
mezunu, Universite mezunu ve Lisan iistii mezunu olarak sorulmustur. Daha sonra
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bunlar

kendi

aralarinda

ilkdgretim,

ortadgretim  ve

yiikksekdgretim  olarak

siiflandirilmistir. Ankete katilanlarin %40,3 ilkogretim, %47,1°1 orta 6gretim ve %12,4
yiiksekdgretim egitim seviyesindedir.

e Arastirmaya katilanlarin %32,2°si 18-24, %19,1 25-29, %17,1°1 30-34, %16,2°si 35-39
ve %15,2°si 40-45 yas araligindadir.

e Arastirmaya katilanlarin %48,7’si evli, %4,7’si dul ve %46,6’s1 bekardir.

e Arastirmaya katilanlarin %30,5°1 1 ¢ocuk, %33,9’u 2 ¢ocuk, %13,7’si 3 cocuk, %5,1°1
4 ¢ocuk, %1,2’s1 5 cocuk sayisina sahiptir. %15,6’sin1n ise cocugu bulunmamaktadir.

Kahve tiiketim mecralarinin gore tiikketim siklig

Arastirmaya katilanlara ev, isyeri ve disarida ne siklikla hazir kahve tiiketildigi
sorulmustur. Tiiketim oranlar1 tablo 6.2.’de verilmistir.

Tablo 4: Tiiketim mecralarina gore kahve tilketim sikligi

Evde Disarida Is Yerinde
Denek Sayisi | Oran (%) | Denek Sayisi | Oran (%) | Denek Sayisi | Oran (%0)

Her giin 300 38,5 75 12,1 156 47
Haftada 5-6 kere 118 15,1 55 8,9 55 16,6
Haftada 2-4 kere 222 28,5 163 26,4 85 25,6
Haftada 1 kere 133 17,1 189 30,6 27 8,1
Ayda 2-3 kere 1 0,1 76 12,3 2 0,6
Ayda 1 kere 2 0,3 40 6,5 4 1,2
Ayda 1 den daha az 4 0,5 20 3,2 3 0,9
Toplam 780 100 618 100 332 100

Tabloda goriildiigii lizere aragtirmaya katilanlarin;

e Evde hazir kahve igenlerin %38,5 ‘i her giin kahve igtiklerini belirtmistir.

e Disarida hazir kahve igenlerin %30,6’s1 haftada bir kere hazir kahve ictiklerini

belirtmistir.

e s yerinde hazir kahve igenlerin %47°si her giin kahve igtiklerini belirtmistir. Bu oran
ev tiiketime gore daha fazladir.

Hazir Kahve Icerken Yapilan Aktiviteler

Katilimcilara hazir kahveyi hangi aktiviteleri yaparken ictigi sorulmustur. Cevaplar

tablo 5’te ki gibidir.

Tablo 5: Hazir kahve igerken yapilan aktiviteler

Genel Kadin Erkek 18-24 Yas | 25-34 Yas | 35-45 Yas
Oran(%) Oran(%) | Oran (%) | Oran(%) Oran(%) | Oran (%)
Ne Yaparken Denek Denek Denek Denek Denek Denek
Sayisi: 780 | Sayisi: 457 | Sayisi: 323 | Sayisi: 251 | Sayisi: 283 | Sayisi: 246
Televizyon izlerken 82,4 82,9 81,7 80,5 84,1 82,5
Internette gezerken 36,2 31,1 43,3 49,0 35,3 24,0
Ev isi yaparken 13,8 21,0 3,7 8,8 14,5 18,3
Arkadaglarimla/esimle 74,7 76.4 72,4 721 73.9 785
sohbet ederken
Kitap okurken 18,7 20,1 16,7 24,3 20,5 11,0
Bir seyler yerken 21,7 22,5 20,4 22,7 19,4 23,2
Ders galisirken 16,5 16,6 16,4 31,9 9,2 9,3
Is arasinda 32,8 25,6 43,0 23,9 36,4 37,8

Tablo 5’te goriildiigii lizere arastirmaya katilanlar;
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e Televizyon izlerken kahve igenlerin orani genel olarak %82,4 ile en yiiksektir ardindan
sohbet ederken kahve i¢ildigi belirtilmistir.

Hazir Kahve Satin Alinan Yerler

Katilimcilarin hazir kahveyi genel olarak nerelerden ve en sik nereden satin aldiklari
sorulmustur. Cevaplar tablo 6’da ki gibidir.

Tablo 6: Hazir Kahve Satin Alinan Yerler

Genel En Sik
Satin Alinan Yerler
Denek Sayisi Oran (%) Denek Sayisi Oran (%)

Yerel market 551 70,6 246 315

Hipermarket, supermarket 548 70,2 195 25
indirim market 518 66,4 176 22,6
Bakkal 492 63 163 20,9

Internet 42 5,3 0 0

Tablo 6’da goriildiigii iizere aragtirma katilan katilimcilar genel olarak 9%70,2’si
hipermarket ve stipermarket, %66,4’{i indirim market, %70,6’s1 yerel market, %63,0’1 bakkal
ve %5,3’u internetten hazir kahve satin aldiklarini belirtmislerdir. En sik satin alinan yerlerde
ise %31,5 yerel market, %25,0 hipermarket ve siipermarket, %22,6 indirim market, %20,9
bakkal ve %0 internet sonucu ortaya ¢ikmistir.

Hazir Kahve Satin Alma Sikhgi
Katilimcilarin hazir kahveyi ne siklikla aldiklart sorulmustur. Cevaplar tablo 7°de ki
gibidir.

Tablo 7: Hazir kahve satin alma siklig1

Genel Kadin Erkek 18-24 Yas 25-34 Yas | 35-45 Yas

Oran (%) Oran(%) | Oran(%) Oran (%) Oran(%) | Oran(%)

Siklik Denek Sayisi: st;lil(- Denek Denek Denek S?;:ﬁ'; 4
780 457 * | Sayisi: 323 | Sayisi:251 | Sayisi:283 6 ’
Her giin 8,7 8,5 9,0 9,2 8,5 8,5
Haftada 2-3 Kere 23,8 20,6 28,5 30,3 21,9 19,5
Haftada 1 Kere 34,9 34,8 35,0 33,9 29,7 41,9
2 haftada 1 15,0 14,7 15,5 12,4 18,7 13,4
3 haftada 1 49 7,2 15 5,6 5,3 3,7
Ayda 1 11,9 13,1 10,2 8,8 14,8 11,8
Ayda 1 den daha seyrek 0,8 1 0 0,0 1,1 1,2

Tablo 7°de goriildiigii tizere hazir kahve satin alma sikliklari,

e Her giin hazir kahve satin alanlarin oran1 %8,7°dir. En yiiksek paya sahip olanlar ise
%34,9 ile hafta bir kere satin alma yapanlardir.

Hazir Kahve Satin Alma Adeti

Katilimcilara hazir kahve satin alirken bir seferde ka¢ adet alindigi sorulmustur.
Cevaplar tablo 8’de ki gibidir.

Tablo 8: Hazir kahve satin alma adeti

Adet Denek Sayisi Oran (%)
5'ten az 167 21,4
5-9 Arasi 202 25,9
10 Adet 242 31
11-20 Arasi 129 16,5
21 ve lzeri 40 51
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| Toplam | 780 | 100 |

Tabloda 8’de goriildiigii iizere hazir kahve satin alirken bir seferde 5’ten az hazor kahve
satin alanlarin oran1 %21,4’tlir. 5-9 aras1 hazir kahve satin alanlarin oranm1 %25,9’dur. 10 adet
hazir kahve satin alanlarin orani %31°dir. 11-20 aras1 hazir kahve satin alanlarin orani
%16,5°tir. 21 ve lizeri hazir kahve satin alanlarin oranm1 %5,1 dir.

Hazir Kahve Marka Sadakati

Katilimecilara hazir kahve satin alirken her zaman kullandiginiz  markay1
bulamadiginizda ne yapacaklar1 sorulmustur. Cevaplar tablo 9’da ki gibidir.

Tablo 9: Hazir kahve marka sadakati

Satin Alma Durumu Denek Sayisi | Yiizde
Ayn1 markanin bagka bir hazir kahvesini satin alirim 274 35,1
Baska bir markanin ayni aromali hazir kahvesini satin alirim 273 35,0
Aradigim marka hazir kahveyi bagka bir zaman veya yerden satin alirim 233 29,9
Toplam 780 100

Tablo 9°da goriildiigi tizere hazir kahve satin alirken her zaman kullanilan markanin
bulunmamas1 durumunda katilimeilarin %35,1°1 ayn1 markanin bagka bir hazir kahvesini satin
alacagini belirtmigstir. Katilimcilarin %35,0°1 ise baska bir markanin ayni aromali hazir
kahvesini satin alacagini belirtmistir. Katilimeilarin %29,9’u ise aradigi marka hazir kahveyi
baska bir zaman veya yerden satin alacagini dile getirmistir.

Hazir Kahve Seciminde Rol Oynayan Kriterler

Katilimcilara hazir kahve se¢iminde rol oynayan kriterleri onem sirasina gére hi¢ dnemli
degil, onemli degil, ne 6nemli ne 6nemli degil, 6nemli, ¢ok dnemli olmak iizere 5’11 skala ile
sorulmustur. Cevaplar tabloda 10°da ki gibidir.
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Tablo 10: Hazir kahve segiminde rol oynayan kriterler

Hig 0r1¢'eml| Onemli Degil Ne Onevn'mh Ne Onemli Gok Onemli
. Degil Degil Standart
Kriterler Ortalama Varyans
Denek | Oran | Denek | Oran | Denek | Oran | Denek | Oran | Denek | Oran Sapma

Sayisi (%) Sayisi (%) Sayisi (%) Sayisi (%) Sayisi (%)
Kendi alaninda lider bir firma/ marka olmasi 7 0,9 6 0,8 51 6,5 262 33,6 454 58,2 4,47 0,7312 | 0,5346
Uygun fiyath olmasi 15 1,9 7 0,9 103 13,2 241 30,9 414 53,1 4,32 0,8766 | 0,7684
Uriin cesitliligi olmasi 11 1,4 20 2,6 89 11,4 339 43,5 321 41,2 4,20 0,8453 | 0,7145
Promosyonlari / kampanyalari olmasi 27 3,5 36 4,6 168 21,5 297 38,1 252 32,3 3,91 1,0140 | 1,0281
Yerli marka olmasi 86 11,0 62 7.9 231 29,6 211 27,1 190 24,4 3,46 1,2482 | 1,5579
Yabanci marka olmasi 149 19,1 86 11,0 263 33,7 174 22,3 108 13,8 3,01 1,2858 | 1,6533
Ambalajinin dikkat ¢ekici olmasi 69 8,8 55 7,1 185 23,7 292 37,4 179 22,9 3,59 1,1727 | 1,3752
Reklamlari olmasi 50 6,4 60 7,7 157 20,1 281 36,0 232 29,7 3,75 1,1500 1,3225
Guvendigim bir marka olmasi 3 0,4 6 0,8 39 5,0 239 30,6 493 63,2 4,56 0,6632 | 0,4398
Taninan bilinen bir marka olmasi 11 1,4 5 0,6 62 7,9 286 36,7 416 53,3 4,40 0,7792 | 0,6072
Tavsiye edilen bir marka olmasi 10 1,3 10 1,3 68 8,7 293 37,6 399 51,2 4,36 0,7978 | 0,6364
Kahve-siit-seker oranlarinin kivaminda olmasi 4 0,5 3 0,4 37 4,7 215 27,6 521 66,8 4,60 0,6485 | 0,4205
Uriinlerinin tadini sevdigim bir marka olmasi 1 0,1 1 0,1 36 4,6 239 30,6 503 64,5 4,59 0,5978 | 0,3573
Her yerde bulunabilir olmasi 3 0,4 9 1,2 60 7,7 287 36,8 421 54,0 4,43 0,7175 | 0,5147
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Tablo 10°da goriildiigii lizere arastirmaya katilanlarin kahve se¢ciminde rol oynayan kriterlerin
Onem derecelert;

e Tabloda gorildiigii iizere en ¢ok secimde rol oynayan ilk {i¢ kriter kahve, siit, seker
kivaminin yerinde olmas, iirlinlerin tadini sevdigim bir marka olmasi ve kendi alaninda
lider bir marka olmasi sonucu ortaya ¢ikmistir.

Hazir Kahve Promosyon Tercihleri

Ankete katilanlara hazir kahve satin alirken sizin i¢in en 6nemli ilk ii¢c promosyon nedir
diye sorulmustur. Cevaplar tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11: Hazir kahve satin alirken en 6nemli ilk 3 promosyon tercihi

En 6nemli ikinci Onemli Ugiincii Onemli
Promosyon Tercihi Denek |Yizd| Denek |[Yizd| Denek |Yiizd
Sayisi e Sayisi e Sayisi e
Fiyat indirimi 368 47,2 130 16,7 76 9,7
Ayni Uriinden hediye 197 25,3 276 35,4 108 13,8
Beraberinde baska tljlrde bir hazir kahve 56 72 108 13,8 140 17,9
hediye
Beraberinde hazir kahve disinda hediye 112 14,4 158 20,3 218 27,9
Daha sonra kazandiran gekilig 11 14 31 4 55 71
promosyon
Bir sonraki alisveris i¢in indirim kuponu 13 1,7 12 1,5 51 6,5
Bedava SMS/ konusma / internet, 23 2,9 40 5,1 62 7,9
Baska yok 0 0,0 25 3,2 70 9
Total 780 100 780 100 780 100

Tabloda 11°de goriildiigii izere hazir kahve satin alirken tercih edilen promosyon ¢esitleri;

e En 6nemli tercih sorusunda, %47,2 ile fiyat indirimi sonra %25,5 ile ayn1 {iriinden hediye
ve %814.,4 ile beraberinde hazir kahve disinda bir hediye sonucu ortaya ¢ikmustir.

e ikinci énemli tercih sorusunda, %35,4 ile ayni iiriinden hediyesonra %20,3 ile beraberinde
hazir kahve disinda bir hediye ve %16,7 ile fiyat indirimi sonucu ortaya ¢ikmaistir.

e Uciincii énemli tercih sorusunda,%27,9 ile beraberinde hazir kahve disinda bir hediye
sonra %17,9 ile beraberinde baska tiirden bir hazir kahve hediye ve %13,8 ile ayn tiirden
bir hediye sonucu ortaya ¢ikmistir.

Hipotezler

Hazir Kahve Satin Almak Icin En Cok Tercih Edilen Yerle ile Egitim Durumu Arasindaki
Tiski

Tablo 12: Hazir kahve satin almak i¢in en ¢ok tercih edilen yerler ile egitim durumu arasindaki iliski

Satis Noktalari ilkﬁgretim Ortaogretim Yiiksekogretim Toplam

. 55 109 31 195
H Ket, ket
IPErmarket, supermarke 17.5% 29,6% 32.0% 25,0%
. . 81 75 20 176
Indirim Marketi 25.7% 20,4% 20,6% 22.6%
108 115 23 246
Yerel market/ 34.3% 31,3% 23.7% 31,5%
71 69 23 163
Bakkal
axka 22.5% 18,8% 23,7% 20,9%
oot 315 368 97 780
P 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Ki- Kare: 18,743 , sd:, p:0,005, p<0,05
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Tablo 12’de goriildiigii {izere hazir kahve satin almak igin en ¢ok tercih edilen yerle

egitim durumu arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmaktadir. (p<0,05)

Hazir Kahve Icilirken Tercih Edilen Zamanlarin Yas ve Cinsiyet Durumu Arasimdaki

Miski

iligkiler her bir degisken icin ayr1 ayr1 incelenmistir.

Tablo 13: Hazir kahve igilirken tercih edilen zamanlarla cinsiyet durumu iliskisi

Hazir kahve igilirken tercih edilen zamanlar yas, cinsiyet ve egitim durumu arasinda

Kahve icme Zamam Kadin Erkek Toplam
Sabah uyanir uyanmaz 27 19 46
5,9% 5,9% 5,9%
Sabah kahvaltidan sonra 13, 12/00 12774(;/10 12719%/10
Oglen 167 80 247
36,5% 24,8% 31,7%
e 109 90 199
Aksamiisti 23,9% 27,9% 25,5%
Aksam 80 82 162
17,5% 25,4% 20,8%
Gece 14 11 25
3,1% 3,4% 3,2%
Toplam 457 323 780
100,0% 100,0% 100,0%

Ki- Kare: 15,237, sd:5, p:0,009, p<0,05

Tablo 13.’de goriildiigii hazir kahve igilirken tercih edilen zamanlarla ile yag durumu

arasinda istatistiksel olarak 6nemli diizeyde anlamli bir iliski bulunmaktadir. (p<0,05)

Tablo 14: Hazir kahve igilirken tercih edilen zamanlarla yas durumu iliskisi

Kahve i¢cne Zamam 18-24 25-29 30-34 35-39 40-45 Toplam
Sabah uyanir uyanmaz 22 > 8 > 6 46
8,8% 3,4% 6,0% 3,9% 5,0% 5,9%
18 20 13 25 25 101
Sabah kafvaludan sonra 7.2% 13,4% 9,7% 19,7% 21,0% 12,9%
81 56 41 32 37 247
32,3% 37,6% 30,6% 25,2% 31,1% 31,7%
65 36 32 38 28 199
25,9% 24,2% 23,9% 29,9% 23,5% 25,5%
53 28 36 24 21 162
21,1% 18,8% 26,9% 18,9% 17,6% 20,8%
12 4 4 3 2 25
4,8% 2, 7% 3,0% 2,4% 1,7% 3,2%
251 149 134 127 119 780
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ki- Kare: 35,645, sd:20, p:0,017, p<0,05

Tablo 14’de goriildigii iizere hazir kahve igilirken tercih edilen zamanlarla ile yas
durumu arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmaktadir. (p<0,05)

Sonuc¢ ve Oneriler

Bu c¢alismanin yapilma nedeni hazir kahve tiiketicilerin satin alma ve tiiketim
davraniglarin1 6grenerek bu davranislara uygun pazarlama stratejilerinin gelistirilmesine
yardimce1 olmaktir. Yapilan anket caligmasindan ortaya ¢ikan sonuglari ve onerileri siralayacak
olursak;
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1- Hazir kahve satin almak icin en ¢ok tercih edilen yerler ile egitim arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iligki bulunmustur. Kanal stratejisi olustururken bu durum dikkate
alinmalidir.

2- Hazir kahve igilirken tercih edilen zamanla yas ve cinsiyet durumu arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iliski bulunmustur. Hedef kitleye yonelik iletisim stratejisi olustururken bu
durumlar g6z 6niinde bulunmalidir.

3- Tiiketiciler mevcut olarak kullandig1 markalardan memnundur. Yeni miisteri kazanmak
isteyen markalar {rilinlerini potansiyel miisterilere tanitmak i¢in 6zel kampanya ve tadim
etkinlikleri gibi iletisim faaliyetleri diizenlemesi 6nerilmektedir.

4- Hazir kahve en ¢ok zaman olarak 6gle ve aksamiistii aktivite olarak ise televizyon
izlerken ve arkadas, es, dostla sohbet ederken tiiketilmektedir. Reklam filmi ¢ekilirken bu
zaman ve aktivitelerin reklam filminde islenmesi 6nerilmektedir.

5- Hazir kahve satin alanlar genellikle ¢oklu satin alma yapmaktadir. Pazarda buna uygun
tiriin stratejisi gelistirilerek ¢oklu {iriin ¢esitleri {iriin gamina eklenmesi dnerilmektedir.

6- Arastirmada ortaya ¢ikan sonuglara gore satin almaya etki eden en 6nemli {ic madde
kahve siit seker kivaminda olmasi, uygun fiyatta olmasi ve lider bir marka olmasidir. Uriiniin
kivami ve fiyat araligi markalar arasinda fazla farklilagmamaktadir. Bu sebepten dolayr hazir
kahve tirtinlerinde iletisim agirliklt kampanyalar yapilarak iiriin tanitilmali ve tiiketiciyle bag
kurarak marka sadakati olusturulmasi oOnerilmektedir. Nitekim arastirmada ortaya c¢ikan
sonuglara gore hazir kahve ile ilgili en 6nemli bilgi kaynaklari; TV reklamlar/ haberleri/
programlari ile ¢cevre/ arkadas/ akrabadir.

7- En fazla tercih edilen promosyon tipleri; fiyat indirimi ve ayni iriinden hediyedir.
Cekilise katilim oraninin ¢ok diisiik olmas1 hediye ¢ekilis kampanyasinin tiiketicinin ilgisini
cekmedigini bu tiir kampanyalara ayrilmasi onerilmektedir.
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Sikilik-Esneklik Kiiltiir Boyutunun Yonetsel ve Yaplsal Ce§ltll Degiskenlere
Gore Incelenmesi: Tiirkiye’nin Oncii Sanayi isletmeleri Uzerine Bir
Arastirma

Examination of Tightness-Looseness Culture Dimension in terms of
Various Managenrial and Structural Variables: A Research on Turkey's
Leading Industry Enterprises

Ferda USTUN"

Kemal Can KILIC™
0z

Kiiltiir yazininda yiikselen bir kavram olan sikilik-esneklik kiiltiir boyutu bir orgiitte toplumsal norm, kural ve
yaptirimlarin sayisi, giicli ve etkisi olarak tanimlanmaktadir. Bu toplumsal ve sosyal aglarin gii¢c ve etkilerinin
orgiitlerin stratejik amag ve hedeflerine ulasmasinda nasil bir rol oynadiginin belirlemesi 6nemli goriilmektedir.
Bu ¢alisma Tiirkiye’nin 6nemli sanayi isletmelerinde sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile drgiitiin yonetsel ve yapisal
bir takim &zellikleri arasinda farklilik aramayr amaglamaktadir. Orgiitlerin beyaz yakali galisanlari aracilhigi ile
yiiriitiilen arastirma kapsaminda sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun orgiitlerin sermaye yapisi, uluslararasilasma
diizeyi, biiyiikliik ve yonetim felsefesi ile farklilik olup olmadigi incelenmistir. Arastirma sonucunda yabanci
sermayeli Orgiitlerin sikilik-esneklik boyutu ortalamalari ile diger sermaye yapilari, orgiitlerde profesyonel
yoneticilerin varlig ile diger yonetim felsefeleri ve oOrgiitlerin artan uluslararasilagma diizeyleri ile diger pazar
boyutlari arasinda anlamli bir farklilik bulunurken; sikilik-esneklik boyutu ile 6rgiitiin biiyiikliigii arasinda anlaml
bir farklilik belirlenememistir.

Anahtar Kelimeler: Orgiit kiiltiirii, Stkilik-Esneklik, Yénetsel ve Yapisal dzellikler

Abstract

The dimension of tightness-looseness culture, considered as a rising consept, is defined as the number, power and
effect of social norms, rules and sanctions in an organization. It is important to determine how these social and
social networks play a role in achieving the strategic goals and objectives of the organizations.. This study aims to
find a significant difference between the dimensions of tightness-looseness culture and the structural/managerial
characteristics of organizations in Turkey's leading industrial enterprises. In this research, conducted through
white-collar employees of organizations, it has been examined whether the dimension of tightness-looseness
culture is significantly differentiated in terms of the organizations' capital structure, level of internationalization,
size and management philosophy. According to the results of the research, statistically significant differences was
found between the average scores of tightness-looseness culture dimension of foreign capital organizations and
other capital structures; the existence of professional managers in organizations and other management
philosophies; and the increasing levels of internationalization of organizations and other market dimensions.
However, no statistically significant difference was found between the tightness-looseness culture dimension and
the size of the organizations.

Keywords: Organizational Culture, Tightness-Looseness, Organizational and structural variables

Giris
Orgiit kiiltiirii bir drgiitii diger 6rgiitlerden ayiran bir grubun algs, diisiince ve davranisini
belirleyen, etkileyen, i¢ biitiinlesme ve dis gevreye uyumu saglayan tiim iiyeler tarafindan kabul
edilip sorgulanmadan kabul edilen degerler, inanglar, semboller ve varsayimlar biitiintidiir
(Hofstede, Neuijen, Ohayv ve Sanders, 1990; Baytok, 2006). Hofstede (1980) tarafindan bir
grubun zihinsel programlamasi olarak tanimlanan kavram, Peter ve Waterman (1982)
tarafindan “baskin ve paylasilan degerlerden olusan, ¢alisanlara sembolik anlamlarla yansiyan,

orgiit i¢indeki, hikayeler, inanglar, sloganlar ve masallardan meydana gelmis bir yap1” olarak
tanimlanmustir (Ozkalp ve Kirel, 2001, s. 178). Gordon ve DiTomaso (1992, s. 784) ise kavrami
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benzer sekilde bir orgiitte zaman i¢inde gelisen ortak inanglar ve degerler biitiinli olarak ele
almistir.

Son yillarda arastirmacilar tarafindan siklikla ele alinan orgiitlerin stratejik ve hayati
faaliyetleri tizerinde Onemli etkileri oldugu bilinen orgiit kiltiri kavraminin halen
aydinlatilmamis yonleri bulunmaktadir. Bu anlamda orgiit kiiltiiriniin aydinlatilmasina
yardimci olacagr umulan sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun son donemlerde kiiltiirlerarast
arastirmalara siklikla konu edilmeye baslandigi goriilmektedir (Ostroff ve Bowen, 2000;
Schneider, Salvaggio ve Subirats, 2002; Sorenson, 2002; Gelfand, Nishii ve Raver, 2006;
Gelfand vd., 2011; Hansen, 2009; Tov, 2008; Wasti ve Fis, 2010; Ustiin, 2015).

Gelfand vd. (2006, s. 2011) tarafindan 33 iilke lizerinde yapilan karsilagtirmali alan
calismasi, sikilik-esnekligin kiiltiirleraras: farkliliklar1 agiklamada anlamli ve gegerli bir boyut
oldugunu gostermistir. Orgiit ve drgiitle ilgili siireglerde, drgiitsel hayatin degisik niteliklerinde
(Detert, Schroeder ve Mauriel, 2000) kiiltiir bir¢ok farkli diizeyde analiz edilebilir (Schein,
1992, s. 16-17). Gelfand vd. (2006; 2011) sikilik-esneklik boyutunun birey, toplum ve ayni
zamanda orgiit diizeyinde dnemli etkilere sahip oldugunu ve sonraki arastirmalarda kavramin
bu diizeylerde de derinlemesine incelenmesi gerektigini belirtmistir. Bu anlamda bu ¢alisma ile
kiiltiir yazininda yiikselen bir deger olarak goriilen ve bir¢ok drgiitsel 6zellik ve ¢ikti tizerinde
onemli etkileri oldugu diistinilen sikilik-esneklik ile orgiitlerin demografik o6zellikleri
arasindaki farkliliklarin belirlenmesi amaglanmaktadir. Bu anlamda gesitli hipotezler yardimi
ile sikilik-esneklik boyutunun orgiitlerin sermaye yapisi, biiyiikligii, uluslararasilasma diizeyi
ve yonetim felsefesi ile fark olup olmadiginin incelenmesi 6nem arz etmektedir. Gelismekte
olan ekonomiler arasinda yer alan iilkemiz ve lilkemizde faaliyet gosteren Oncili sanayi
isletmelerinin kiiltiirel anlamda sikilik-esneklik kiiltiir boyutunda nerede yer aldiklarinin
belirlenmesinin yazina katki saglayacagi umulmaktadir.

Kavramsal Cerceve
Sikihik-Esneklik kavram

Antropoloji, sosyoloji, psikoloji disiplinleri tarafindan arastirma konusu edilen “sikilik-
esneklik” kavrami son yillarda yonetim alaninda da kendisine yer bulmus ve orgiitsel etkileri
incelenmeye baslanmistir. Pelto (1968) calismasinda siki ve esnek kiiltiirel yapilar1 ortaya
c¢ikaran degiskenlerin niifus yogunlugu, toplumda hakim olan ekonomik faaliyetler ve soyun
devamliliginda kadin ve erkegin roliine odaklanmistir. Buna gore siki toplumlarda herkes
tarafindan bilenen normlar ve bu normlardan sapmalara gosterilen tepki ¢ok biiyiiktiir. Esnek
toplumlarda ise normlarin sayis1 azalirken normlardan sapmalara gosterilen tolerans
artmaktadir. Sosyologlar tarafindan yapilan arastirmalarda ise toplumsal rollere odaklilig
goriilmektedir (Boldt, 1978; Boldt ve Roberts, 1979). Buna gore siki toplumlarda iiyelere rol
beklentileri toplum tarafindan kabul ettirilmistir. Bu toplumlarda yenilik ve farkliliklara iligkin
inisiyatif kullanilmas1 miimkiin goriilmemektedir. Esnek toplumlarda ise rol beklentileri toplum
tarafindan dayatilmaz. Toplumsal beklentiler bireye onerilir, birey cesitli degerlendirmeler
sonucunda kendi tercihlerini yansitabilir (Boldt, 1978; Boldt ve Roberts, 1979).

Psikoloji bilimi kavrami bireysel diizeyde incelemis ve bireysel sorumluga atifta
bulunmus ve kavrami “psikolojik farklilagma” perspektifi ile incelemistir (Berry, 1966-1967;
Witkin ve Berry, 1975). Triandis (1989) ise kavrami “bireysel ve toplumsal benlik” agisindan
incelmistir. Buna gore toplumsal sikilik ile bireysel benlik kavramu ters iliski i¢indedir. Bireyin
kisisel ve davranigsal ozelliklerine iliskin kendi degerlendirmelerinden olusan bir kavrayist
ifade eden bireysel benlik siki toplumlarda olduk¢a geri plandadir. Buna karsin bireylerin
kisisel ozellik ve davranislarina iliskin degerlendirme sikligi toplumsal benligin gdstergesi
olarak kabul edilmektedir (Triandis, 1989: 507).
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Cok eski ve koklii bir gegmise sahip olan sikilik-esneklik kavraminin temelleri bir
sosyal psikoloji teorisi olan planlanmis davranis teorisine dayandirilabilir (Fishbein ve Ajzen,
1975; Ozener, 2011). Bu teoriye gore insanlarin toplumsal davramslar1 belirli faktdrlerin
kontrolii altindadir, belirli sebeplerden kaynaklanir ve planlanmis olarak ortaya cikar.
Planlanmis davranis teorisi kisisel tutum, 6znel norm ve algilanan davranis kontrolii olmak
tizere li¢ faktoriin davranisi etkiledigini belirtmektedir (Ajzen, 1985; Bamberg ve Schmidt,
1994; Fishbein ve Ajzen, 1975). Kurama gore bir davranisin olumlu olarak algilanmasi (kisisel
tutum), o davranisin gergeklestirilme olasiligini yiikseltmektedir (Erten, 2002). Yine bireyin
onemli olarak kabul ettigi kisilerin, herhangi bir davranisa karsi tutumu (6znel norm) olumlu
ise bu tutum bireyi o davranis1 gerceklestirmeye itecektir (Ajzen, 1985). Son olarak bireysel
algilar kisinin davranis iizerinde kontrol sahibi oldugu (algilanan davranis kontrolii) yoniinde
ise bu durum davranisin gerceklestirilmesini daha fazla tesvik edecektir (Ajzen, 2006; Nunkoo
ve Ramkissoon, 2010, s. 529). Teoriye gore siki toplumlarda davranisa yonelik sinirlayici ve
baskilayict giiciin daha yogun sekilde hissedildigi (davranisa yonelik tutum), davranisin 6nem
atfedilen kisiler, kurum ve kuruluslar tarafindan begenilme giidiisii ile gergeklestirildigi (6zel
norm), bireyin davranislarinin digsal kontrol mekanizmalar1 tarafindan sekillendirildigi
sOylenebilir. Buna karsin esnek toplumlarda davranisa yonelik smirlayict ve baskilayict
unsurlarin say1 ve etkisinin az oldugu, bireyin karar ve davranislarinda 6nemli kisi, kurum ve
cevrenin etkisinin olmadigi ya da az oldugu, birey davranislarini kendi benligi, diisiince ve
istekleri dogrultusunda sekillendirdigi sdylenebilir.

Orgiitlerde Sikilik-Esneklik Boyutu

Bir toplum tarafindan paylasilan inanglar, degerler, tutumlar ve normlar biitiinii (Adler,
1991) olarak tanimlanabilen kiiltiir kavrami, ¢ok boyutlu ve karmagik yapisi nedeniyle halen
aciga kavusturulamamis birgok 6geyi biinyesinde barindirmaktadir. Son yillarda kiiltiir {izerine
yapilan teorik ve ampirik ¢alismalarin sayist olduk¢a artmis, yazinin gelismesine antropoloji,
sosyoloji ve psikoloji bilimi de 6nemli katkilar saglamistir. Yine temelleri yukarida bahsedilen
disiplinler tarafindan atilmis olan sikilik-esneklik boyutunun o6rgiitsel baglamda olas1 etki ve
sonuglarinin belirlenmesine yonelik ¢abalar da artmistir (Gelfand vd., 2006; Wasti ve Fis, 2010;
Darius vd., 1996; Ostroff ve Bowen, 2000; Ustiin, 2015; Kirton ve Bailey, 1991; Chan, Gelfand
ve Triandis, 1996; Li, Fock ve Mattila, 2012; Carpenter, 2000; Ozeren, 2011).

Sikilik-esneklik boyutunun en alttan en liste tiim Orgiitsel stiregler ile iligkili oldugu
sOylenebilir. Bu anlamda calisanlardan beklenen davraniglarin gesitlilik arz ettigi, kabul
edilebilir davranis araliginin genis oldugu ve gorev siireclerinde bireylere inisiyatif kullanma
imkan1 veren organik siireclerin hakim oldugu orgiit yapilarinda esnekligin hakim olmasi
beklenmektedir. Buna karsin diizen, uyum ve istikrara vurgu yapan degisime kapali ve tepkili
orgiitlerde ise sikiligin hakim olmasi beklenebilir (Gelfand vd., 2006; Wasti ve Fis, 2010).
Esneklik egilimi yiiksek orgiitler kurumsal girisimcilik ve yenilik faaliyetlerinin yogun oldugu
(Wasti ve Fis, 2010; Ozeren, 2011; Ustiin, 2015) adem-i merkezi ve bigimsel olmayan
yapilardir (Gelfand vd., 2006; Wasti ve Fis, 2010). Stratejik anlamda bu orgiitler yenilige,
biiyiimeye ve yeni kaynaklara yonelmeye vurgu yapmaktadir. Caliganlar ve liderler girisimci
niteliklere sahip ve risk almaya isteklidir (Gelfand vd., 2006; Wasti ve Fis, 2010; Ustiin, 2015).
Buna karsin sikilik egilimi yiiksek orgiitlerde merkeziyet¢i ve bigimsel bir yapi kendisini
gosterir. Bu orgiitlerde gii¢ ve bilgi dagiliminin dikey diizlemde gerceklestigi, kural standart ve
yaptirimlarin 6nemli yere sahip oldugu sdylenebilir. Stratejik anlamda duraganlik ve istikrarin
onemli azledildigi bu oOrgiitlerde Orgiitsel politika ve prosediirler ise ¢alisanlar
uyumlulagtirmaya yoneliktir (Gelfand vd., 2006; Wasti ve Fis, 2010).
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Bir¢ok yonetsel ve yapisal degiskenin sikilik-esneklik boyutu ile iligkili i¢inde oldugu
disiiniilmektedir. Yukarida da bahsedildigi gibi bu calismada bu degiskenlerden sermaye
yapisi, biiylkliik, uluslararasilasma diizeyi ve yonetim felsefesinin sikilik-esneklik kiiltiir
boyutuna gore farklilik olup olmadiginin belirlenmesine ¢aligilacaktir.

Arastirma Hipotezleri

Sikilik-esneklik boyutu oOrgiitiin yasam egrisi, biiyikligli, sahiplik yapist ve orgiit
kiiltiirti ile yakin iliski i¢indedir (Gelfand vd., 2006). Bu anlamda sikilik-esneklik boyutunu
yordadigi diislinlilen orgiitlerin sermaye yapisi, uluslararasilasma diizeyi, biylkligi ve
benimsedigi yonetim felsefesi gibi (yani yonetim faaliyetlerinin kim(ler) tarafindan
gerceklestirildigine iliskin) yonetsel ve yapisal degiskenlerin belirlenmesi arastirmanin temel
amacini olusturmaktadir. Bu anlamda ortaya koyulan hipotezler ve hipotezlere iliskin kuramsal
temeller agagida yer almaktadir.

Gelfand vd. (2006) nin o6rgiitlerin sahiplik ve sermaye yapilarinin sikilik-esneklik kiiltiir
boyutu {lizerinde etkili olacagina iligkin Onermeleri bu arastirma hipotezinin temelini
olusturmaktadir. Wasti ve Fis (2010) calismalarinda yabanci sermaye payi1 yiiksek olan
orgiitlerde kiiltiirler aras1 etkilesimin ve buna paralel olarak esnekligin kaginilmaz oldugunu
belirtmektedir. Bu anlamda orgiitlerde yabanci sermaye payi arttikca bati tarzi yonetim
uygulamalarina daha yakin bir yonetim anlayisi izlenecegi diisiiniilebilir. Yine sermayesi
kamuya ait orgiitlerin kural, norm ve degerlere iliskin degismez inang ve tutumlari onlar1 sikilik
kiiltir boyutuna yaklastiracaktir. Buna gore oOrgiitlerin sermaye yapilart ile sikilik-esneklik
boyutu arasinda iliski oldugu diisiincesi arastirmanin ilk hipotezini olusturmaktadir.

Hi: Sikilik-esneklik Kkiiltiir boyutu ortalamasi orgiitlerin sermaye yapisina gore anlamh
bir farkhilik gosterir.

Arastirma kapsaminda sikilik-esneklik boyutunu yordayacak bir baska degisken olarak
yonetim faaliyetlerinin kim(ler) tarafindan gergeklestirildigi ele almacaktir. Isletme
kaynaklarimi kullanarak veya kaynak yaratarak, isletme amaclarin1 gergeklestirmek tiizere
gereken tedbirleri onceden alan veya gerekli oldugunda strateji gelistiren ve uygulayan kisiler
olan yoneticiler (Akdemir, 2004, s. 21) bu siirece islerlik kazandiran gruplar agisindan ele
alindiginda ailesel (patrimonial) yonetim, siyasal yonetim ve profesyonel yonetim olarak lige
ayrilmaktadir. Ailesel yonetim anlayisinda miilkiyet, temel karar organlar ile hiyerarsik
kademelerin 6nemli bir kismi aile {iyelerinden olusurken, siyasal yonetimde miilkiyet, temel
karar organlan ile hiyerarsik kademeler siyasal egilim ve iliskilere sahip kisiler tarafindan
olusturulmaktadir (Kogel, 2003, s. 17). Yine temel karar organlarmin ve onemli yonetim
kademelerinin belirli bir aile ya da siyasal egilime bagliliktan ziyade uzmanlik ve yetenek
esasia gore secilen kisiler tarafindan olusturulmas: durumunda profesyonel yonetimden soz
edilmektedir (Mucuk, 2001, s. 141).

Bu anlamda yonetim faaliyetlerinin ailesel, siyasal veya profesyonel bir anlayisa sahip
olup olmamasinin sikilik-esneklik boyutunda bir farklilik yaratacagi diisiiniilmektedir. Ornegin
siyasal yoneticilerinin, yerine getirdikleri faaliyetler konusunda siyasal yOnetici ve siyasi
organlara bagli olusu alinan yonetsel kararlar ve bunlarin uygulanmasindaki sorumluluk bu
yoneticileri sikilik boyutuna tasiyabilir. Yine kamu yoneticiligi bagli bulundugu siyasal
cevrenin disinda, bir de hizmet sundugu topluluk agisindan "sosyal ¢evreye" sahiptir. Kamu
kurum ve kuruluslar1 hizmetlerini yiiriitiirken, her iki ¢cevreye kars1 da sorumluluk bilinciyle
hareket etmek durumundadir (Ustiin, 2015). Bu nedenle siyasal yoneticilerin sikilik boyutunda
yer almasi beklenebilir. Yine ailesel yonetim anlayisinin hakim oldugu orgiitlerde esneklik ve
hizli karar alma yetisinin yillar iginde tutucu ve statiikocu olma egilimine doniismesi olasidir.
Bu yonetim felsefesinin zamanla degisime ve yenilige direngle karsilasma durumu onlarin
sikilik boyutunda yer almalarina neden olabilir (Ates, 2005). Ancak hizli gelismelerin ve yogun
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bir rekabetin hakim oldugu giliniimiiz diinyasinda sirketlerin hayatta kalabilmeleri, degisime
ayak uydurabilmeleri ve rekabet giicii elde edebilmeleri sirket yonetiminde ¢agin gerektirdigi
yonetim konseptlerinin profesyonel bicimde uygulanabilmesine baglidir (Arslan, 2006). Bu
anlamda yonetim isini bir meslek olarak yerine getiren profesyonel yoneticilerin her giin
degisen ve farklilasan ¢evresel kosullara uyum g¢abalar1 onlar1 esneklik boyutuna tasiyacaktir.

Hz: Sikilik-esneklik Kkiiltiir boyutu ortalamasi orgiitlerin yonetim faaliyetlerinin kim(ler)
tarafindan yerine getirildigine gore anlamh bir farkhilik gosterir.

Biiyiiklik ile oOrgiitsel yap1 arasindaki farklilagmalara iliskin cesitli varsayimlar
bulunmaktadir. Caplow (1975) ve Grusky (1961) biiyiik orgiitlerin kiigiik orgiitlere gore daha
bicimsel ve karmasik oldugunu belirtirken, Tsouderos, (1955, s. 206-210) artan biiyiikligiin
orgiit icerisinde biirokratiklesme derecesini arttirdigini ileri siirmiislerdir. Ancak Hall (1963: s.
38-46) bunun tam tersini ifade ederek; orgiitlerdeki biirokratiklesme derecesi iizerinde
biiyiikliigiin bir 6nem arz etmedigini savunmustur. Orgiit iginde artan alt birimlerin sayis,
kurallarmn, standart rol ve yoOnergelerin ve kontrol gibi araglarin benimsenmesi sonucunda
koordinasyon zorluklar1 dogmaktadir. Alan yazinda oOrgiit yapisi ile biiyiikliik arasinda
farkliliklar oldugunu kanitlayan bir¢ok ¢alisma bulunmasina karsin (Khandwalla, 1974, Miller
ve Droge, 1986) yine biiyiik isletmelerde biiyiikliik ve yapr arasindaki iliskinin azaldigini
belirten ¢alismalara rastlanmaktadir (Agarwal, 1979). Bu anlamda karmasik, merkezilesmemis
ve bicimsellesmis yapilara biiyiikliigiin mii neden oldugu yoksa bu yapilarin m1 biiylimeyi
tesvik ettigi belirsiz kalmaktadir (Aldrich,1972). Genellikle ¢alisanlarin sayisiyla Olgiilen
biiyiikliigiin diger yapisal degiskenlerle olan iligkisinin teknolojiye oranla daha giiclii oldugu
ve daha kapsamli bir etki yaptigi goriilmektedir (Miller ve Droge, 1986). Bu ylizden bu
caligmada 6rgiit biiyiikliigii ¢alisan sayist ile ele alinmustir. Orgiitlerde artan kisi say1sinin yogun
ve karmagsik iliskileri de beraberinde getirecegi diisiiniildiiglinde orgiit i¢inde artan iligki ve
etkilesim sayisinin toplumsal kural, standart ve normlarin yaptirim giiclinii ve etkilerini
arttiracagi diislincesi aragtirmanin bir diger hipotezine dayanak olusturmaktadir.

Has: Sikihik-esneklik kiiltiir boyutu ortalamasi ¢alisan sayisina gore anlamh bir farkhihk
gosterir.

Yerel ve ulusal isletmeler iilke smirlari i¢inde faaliyet gosterirken, uluslararasi
isletmeler amaglarini gergeklestirmek igin {ilke sinirlari disinda faaliyette bulunmaktadir (Holt
ve Wigginton, 2002, s. 6). Yine birden fazla iilkede dogrudan yabanci yatirim yapan iiretim
faaliyetlerini kontrol etme taahhiidiinde bulunan isletmeler ¢okuluslu isletme olarak
tanimlanmaktadir (Mucuk, 1996, s. 46-47). Kiiresel isletmeler ise tim diinyay1 bir is sahasi
olarak goren orgiitlerdir (Hirst ve Thomson: 1998, s. 26-37). Ulke i¢inde uygulanan &rgiit
bigimleri ve orgiit ilkeleri uluslararasi faaliyetlerde yetersiz kalmakta, {ilke i¢i ilkelerle birlikte
iilke dis1 orglitleri meydana getirirken ¢okuluslu isletmelerin baska degiskenleri de dikkate
almalarm gerektirmektedir (Ozkalp, 1998). Farkli iilkelerde faaliyet gdstermenin bir sonucu
olarak farkli kiiltiirel, toplumsal ve kisisel deger ve tutumlar ile daha bir¢ok farkliligin dogru
sekilde yonetilmesi (Darby, 1995, Aydintan, 2005) bu isletmelerin farklh kiiltiirlere duyarl,
kiiltiirel sinerji yaratabilen ve bunu yaparken etkili is degerlerinden olusan bir orgiit kiiltiirii
yaratabilmelerine baglidir (Ehtiyar, 2003). Diinya ekonomik sisteminin bir parcast olmak
isteyen orgiitlerin hem yonetsel hem de yapisal bir takim uygulamalar bakimindan degisim ve
yenilikleri yakalayacak esneklige sahip olmasi gerekmektedir. Bu anlamda uluslararasilagma
diizeyi arttikca orgiitlerin daha esnek yapilara doniisiirken, yerel/bolgesel ya da ulusal pazarda
varlik géstermeye devam eden orgiitlerin ise sikilik kiiltiir boyutuna yakin olmalar1 aragtirmanin
beklentileri arasindadir.
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Ha: Sikihik-esneklik Kkiiltiir boyutu ortalamasi orgiitlerin uluslararasilasma diizeylerine
gore anlamh bir farkhihk gosterir.

Calismanin amaglar1t dogrultusunda yukarida teorik temelleri belirtilen arastirma
hipotezleri ele alinacaktir.

Yontem
Evren ve orneklem

Sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile orgiitlerin yonetsel ve yapisal bir takim 6zellikleri
arasindaki farkliliklarin belirlenmesi amaciyla yapilan bu arastirmanin érneklemini istanbul
Sanayi Odasimin (ISO) “Tiirkiye nin birinci ve ikinci 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu” listesinde
yer alan firmalar olusturmaktadir. ISO’nun belirledigi bu firmalarin 6rneklem igin secilme
sebebi s6z konusu sirketlerin kurumsallik ve gelismislik diizeylerinin yiiksek seviyede
olmasidir. Tiirkiye’nin Oncii sanayi isletmelerinin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu bakimindan
nerede bulunduklariin belirlenebilmesi ancak ulusal ve uluslararasi arenada temsil giicii
yiikksek firmalarin aragtirma kapsamina dahil edilmesi ile miimkiin olacaktir. Caligmanin
orneklemi elde edilen verilerin homojenligini saglamak adina, firmalarin {iriin cesitliligi,
kullanilan teknoloji ve islem siiregleri géz oniinde tutularak belirlenmistir. Birbirine benzeyen
ve listede gogunlugu olusturan Gida, Igki ve Tiitiin Sektoriinde faaliyet gosteren 199 firma
calismanin 6rneklem ¢ergevesini olusturmaktadir.

Arastirma i¢in kullanilacak verilerin toplanmasi sirasinda hazirlanan anket formunun
uygulanabilirligi, sorular ve formun anlasilirliginin test edilmesi amaciyla 6rneklemden segilen
20 isletmenin 60 beyaz yakali ¢alisanina pilot bir uygulama yapilmistir. Pilot uygulama
sonucunda her bir ifadeye ait cevaplar ile toplam Olgek skorlar1 arasindaki iligkiler
belirlenmistir. Bu verilerle yapilan analizlerde, gegerlik ve giivenirlik testleri yapilmis ve
Olcegin anlagilabilirligi goézden gecirilmistir. Yine arastirma verilerinin giivenilirligini
saglamak adina her bir firmadan yonetim kademesinde bulunan 3 beyaz yakali c¢alisana
ulagilmigtir. 199 firmadan 597 yoneticiye gonderilen anketlerden 143 firma ve toplam 429
kullanilabilir anket geri donmiistir.

Veri Toplama Yontemi ve Araci

Tiirkiye’nin Oncii sanayi igletmeleri iizerine yapilan bu arastirmada gesitli yonetsel ve
yapisal degiskenler ile sikilik-esneklik arasindaki farkliliklarin  saglikli  bir sekilde
belirlenebilmesi adina veri toplama siirecinde her firmadan ii¢ beyaz yakali yoneticiye anket
uygulanmistir. Bu siirecte profesyonel bir arastirma sirketinden yardim alinmis olup, sikilik-
esneklik kiiltiir boyutuna iliskin veriler ilgili ¢alisanlardan yiiz ylize goriisme, telefon ve mail
yolu ile elde edilmistir. Aragtirmaya iligkin Orgiitiin sermaye yapisi, yonetsel faaliyetleri
kimlerin gerceklestirdigi, istihdam edilen personel sayis1 ve orgiitlin uluslararasilagma diizeyine
iliskin bilgiler herhangi bir karisikliga meyden vermemek igin orgiitlerin yetkili birimlerine
sorularak elde edilmistir.

Aragtirmaya konu edilen sikilik-esneklik boyutuna iligkin verilerin toplanmasinda
kullanilan sikilik-esneklik 6l¢egi Khandwalla (1977) tarafindan organizasyon yapisinda
organikligi Ol¢limlemek amaciyla gelistirilmistir. Wasti ve Fis (2010, s. 20) tarafindan
giivenirlik ve gecerlik caligmalar: yapilan dl¢egin Tiirkiye’de sikilik-esneklik kiiltlir boyutunu
6lgmek i¢in kullanilabilecegi sonucuna ulasmislardir. Sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun tek bir
boylamda degerlendirildigi 6l¢ekte sikilik ve esneklik boyutlar1 birbirine zit iki kutup gibi
hareket etmektedir. Olgekte yer alan ifadeler “1= SOL siitundaki ifadeyi EN IYI yansitir, 2=
SOL siitundaki ifadeyi OLDUKCA yansitir, 3= SOL siitundaki ifadeyi AZ yansitir, 4= Tam
arada bir durumu ifade eder, 5= SAG siitundaki ifadeyi AZ yansitir, 6= SAG siitundaki ifadeyi
OLDUKCA yansitir, 7= SAG siitundaki ifadeyi EN TYT yansitir” seklindedir. Sikilik-esneklik
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boyutunun 6l¢iimii i¢in kullanilan veri toplama aracinin iki ug¢lu olmasi analizlerde ortalama
skorlarin dikkate alinmasina neden olmustur. Buna gore elde edilen skorlarda Ort. < 3.5’in
altindaki degerler sikilik boyutunu temsil ederken; Ort. > 3.5’in tizerindeki ortalamalar esneklik
boyutunu temsil etmektedir.

Bulgular
Verilerin Analizi ve Bulgular

Kiiltiir, bireysel bir 6zellik olmaktan ¢ok sosyal grubu niteleyen bir olgudur. Bu yiizden,
kiiltiir ¢aligmalarinda, bireysel diizeyde elde edilen bilgilerin calisilan sosyal gruba gore
biitiinlestirilip toplanmas1 gerekir. Orgiit iiyelerinin is ortaminin kiiltiiriine iliskin algilamalari,
degisik bakis agilara gore farkli sekillerde ortaya c¢ikabilmektedir. Bu agidan, orgiit kiiltiirii
arastirmalarinda en az iizerinde ¢alisilan unsur kadar, bu kiiltiirel unsurla ilgili calisilan sosyal
grup/orgiit iiyeleri arasinda ne derece uzlasi bulundugunun belirlenmesi de son derece 6nem
arz etmektedir (Danisman, 2003). Bu ¢alismada stratejik bilgiye erisim giicii yiiksek {iist diizey
yoneticilerden elde edilen veriler kullanilmistir ki bu duruma strateji yazinda siklikla
rastlanmaktadir (Green vd., 2008). Beyaz yakali ¢alisanindan toplanan verilerin birey
seviyesinden Orgiit seviyesine yiikseltilebilmesi adina her bir firma igin bir sikilik-esneklik
skoru hesaplanmis olup ¢alisma kapsaminda kullanilan tiim analizler bu skorlar dikkate alinarak
yapilmustir.

Bu anlamda her bir 6rgiit icin sikilik-esneklik 6lgegi ¢ercevesinde James ve arkadaslari
(James, Demaree ve Wolf, 1984, 1993) tarafindan gelistirilen uzlasi (agreement) indeksi (rwg)
hesaplanmistir. Bu indeksi i¢in kabul edilebilir uzlasi derecesi olarak 0,70’in iizerindeki
degerler uygun bulunmaktadir (Payne, 1997). rugi) >0,70 kriteri esas alindiginda toplam 143
I'wo) degerinden 31 tanesi uzlagi i¢in kabul edilebilir deger olan 0,70’in altinda kalmistir. Bu
anlamda tanimlanan 112 firma i¢in cevaplayicilar arasinda biiytik dl¢lide uzlag1 goriilmektedir.
Endekslerin medyan degeri 0,70 -0,94 arasinda degisirken ortalamalar1 da 0,78-0,96 arasinda
yer almaktadir.

Calismanin sonraki boliimiinde sikilik-esneklik Olgeginin giivenirligini test etmek
amaciyla yaygin sekilde kullanilan Cronbach Alpha katsayis1 hesaplanmistir. Buna gore 5
ifadeden olusan sikilik-esneklik 6l¢egi i¢in hesaplanan Cronbach Alpha katsayis1 0=0,68"dir.
Singelis vd. (1995) kiiltiir gibi genis ve karmasik bir kavramin Ol¢lilmeye ¢alisildigi bu tiir
caligmalarda bu degerin kabul edilebilir bir deger oldugunu ifade etmektedir (Wasti ve Fis,
2010, s.18). Yine arastirmanin temel amacglarina ulagmak i¢in yapilacak olan istatistiksel
analizler oncesi 6lgege ait maddeler agiklayici faktor analizine (AFA) tabi tutulmustur.

Tablo 1: Sikilik-esneklik 6lgegi agiklayici faktor analizi
Sikihk- Esneklik Olcegi Faktor Yiiklenimleri

1. Karar alma siirecinde, hiyerarsik yapiy1 ihlal edecek bile olsa, en ¢ok s6z hakkinin konunun 083
uzmanlarina verilmesine yonelik gii¢lii bir egilim vardir. '

2. Is tanimlan esnek ve geneldir. 0,78
3. Degisen kosullara uyum saglamada, basarili olsa dahi ge¢mis uygulamalar fazlaca dikkate alinmaz. 068
Ozgiin ve farkli davranilmasina biiyiik 6nem verilir. '

4. Tletisim kanallar1 cok aciktir. Onemli finansal ve operasyonel bilgiler sirket igerisinde olduk¢a serbest 066
bir sekilde dolasir. '

5. Yoneticilik tarzlarinin, genig bir yelpazede farklilasmasina izin verilir. 0,41
Ayird Edici Kok Deger 2,36
Aciklanan Varyans 47,38

Aciklayici Faktor Analizi kapsaminda yapilan Bartlett testi anlamli (p<0,001) ¢ikarken,
KMO degeri de 0,69 olarak bulunmustur. Tablo 1’de goriildiigii gibi analizler sonucunda
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sikilik-esneklik 6lgegine iliskin, kok deger 1’in lizerinde olmak kosulu ile tek faktorlii yapinin
olustugu ve bu faktoriin toplam varyansin %47,38’ini acikladig: tespit edilmistir.

Yine arastirmada kullanilan sikilik-esneklik 6lgek yapisinin sinanmasi amaciyla yapisal
esitlik modellemesinden (YEM) yararlanilmistir. Dogrulayici faktor analizi (DFA) modelleri,
gizil degisken modellerinin daha genis bir sinifin1 kapsayan YEM’ in temel bir bilesenidir
(Thompson, 2004, s. 109-110). Sikilik-esneklik 6lgeginin yapisi ve maddelerle olan iligkisini
belirlemek i¢in YEM kapsaminda tek faktorlii birinci diizey dogrulayici faktér modeli
olusturulmustur. Tablo 2’ye gore sikilik-esnekligi O6lgmeye yonelik 5 ifade tek boyutta
modellenmistir.

Tablo 2: Sikilik-esneklik 6lgegine iligkin dogrulayici faktor analizi

Olcek/ indeksler 12 df p x%f GFI CFl AGFI RMSEA

Sikihk-Esneklik Olgegi Tek
Faktorlii Modeli

CFl= Karsilastirmali Uyum Indeksi (- Comparative Fit Index), GFl= lyilik Uyum Indeksi (Goodness-of-Fit Index),
AGFI=Diizeltilmis Iyilik Uyum Indeksi (Adjusted Goodness-of-Fit-Index), NFI= Normlandirilmis Uyum Indeksi
(Normed Fit Index) ve RMSEA=Yaklastk Hatalarin Ortalama Karekokii (- Root Mean Square Error of
Approximation)

216,43 178 .00 1,2 0,9 0,92 0,90 0.06

Dogrulayict faktor analizinden elde edilen modelin uyum indeksleri incelenmis ve
minimum Ki-kare degerinin (x*= 216,43, df=178, p=0.00) anlaml1 oldugu gériilmiistiir. Uyum
indeksi degerleri ise RMSEA=0.06, GFI=0.90, CFI=0.92, AGFI=0.90 olarak bulunmustur.
Browne ve Gudeck (1993) Hu ve Bentler (1999)’e gore bu degerler kabul edilebilir uyum
indeksi degerleri arasinda yer almaktadir (0.05 < RMSEA < 0.10; 0.90 < GFI <0.95; 0.90 <
CFI<0.95; 0.85 < AGFI <0.90).

Arastirma kapsaminda yapilan analizler sonucunda Tiirkiye’de Gida, Icki ve Tiitiin
Sektoriinde oncii sanayi kurulusunun sikilik-esneklik kiiltiir boyutuna iliskin toplam ve soru
bazinda ortalama skorlar1 Tablo 3°de yer almaktadir.

Tablo 3: Tiirkiye’deki biiylik sanayi kuruluslarinin sikilik-esneklik egilimleri

Std. Std.
ort. Sapma Hata

Stkilik- Esneklik (N=132) 519 855 08
1. Karar alma siirecinde, hiyerarsik yapiy1 ihlal edecek bile olsa, en
¢ok soz hakkinin konunun uzmanlarina verilmesine yonelik giiclii 5,66 1.13 .10
bir egilim vardir.
2. is tammlar1 esnek ve geneldir. 5.42 1.26 A1
3. Degisen kosullara uyum saglamada, basarih olsa dahi ge¢cmis
uygulamalar fazlaca dikkate alimmaz. Ozgiin ve farkh 5.54 121 A1
davranilmasina biiyiik 6nem verilir.
4. Qletisim kanallar1 cok aciktir. Onemli finansal ve operasyonel 507 119 11
bilgiler sirket icerisinde oldukca serbest bir sekilde dolasir. ' ' '
5. Yoneticilik tarzlarimin, genis bir yelpazede farkhilasmasina izin 4.37 1.60 15

verilir.
Not: Ort <3,5 Sikilik kiiltiir boyutu
Ort >3,5 Esneklik kiiltiir boyutu

Tablo 3’te Tiirkiye’de Gida, I¢ki ve Tiitiin Sektériinde faaliyet gdsteren 112 6ncii sanayi
kurulusunun sikilik-esneklik 6l¢egine iliskin ortalama skorlari goriilmektedir. Buna gore
Tiirkiye’de Gida, Icki ve Tiitiin Sektdriinde faaliyet gdsteren biiyiik sanayi kuruluslarmin
esneklik egilimlerinin sikilik egilimlerinden daha yiiksek oldugu soylenebilir (Ort. =5.19> Ort.
=3.5). Yine ol¢ek maddeleri tek tek incelendiginde “Karar alma siirecinde, hiyerarsik yapiyi
ihlal edecek bile olsa, en ¢ok s6z hakkinin konunun uzmanlarina verilmesine yonelik giiclii bir
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egilim vardir.” ifadesi en yiiksek ortalamaya sahipken (Ort. =5.66) “Yoneticilik tarzlarinin,
genis bir yelpazede farkhilasmasina izin verilir.” Ifadesi (Ort.=4.37) en diisiik ortalamaya
sahiptir. Olgek bazinda genel bir degerlendirme yapildiginda tiim &lgek maddelerinin ortalama
skoru temsil eden Ort. =3,5’in lizerinde oldugu belirlenmistir.

Yine ¢alisma kapsamindaki orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun gesitli yonetsel
ve yapisal degiskenler ile farkliliklar1 belirlemek i¢in yapilan analizler asagida yer almaktadir.

Tablo 4: Sikilik-esneklik dlgeginde drgiitlerin sermaye yapilarina gore farklilagsmalar: ANOVA

Olgek Sermaye Yapisi N Yiizde Ort. g;(:) F p
Ozel 69 61,6 516 ,80
Kamu 11 9,8 489 94
Sikilik- Karma (Ozel ve yabanci sermaye -
Esneklik ortaklig) 20 17.9 520 .93 340 .02
Yabanci sermaye 12 10,7 5,85 ,63
Total 112 100 519 85
*p<0,05

Tek Faktorlii Varyans Analizi sonuglarina gore farkli sermaye yapilarina sahip
orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltliir boyutuna iligkin goriisleri arasinda bir farklilik tespit
edilmistir (F 3, 108)= 3.40, p<.05). Buna gore orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu 6rgiitlerin
sermaye yapilarmna gore farklilik gostermektedir. Bu sonuglara goére, Hi hipotezi kabul
edilmistir. Tespit edilen bu farkliligin hangi gruptan kaynaklandigini bulmak i¢in Tukey testi
uygulanmistir. Tukey testi sonucglarina gore 6zel sermaye (Ort.=5.16; S.S. = .80), kamu
sermayesi (Ort.=4,89; S.S. = .94), 6zel ve yabanci sermaye ortakligina (Ort.= 5.20; S.S. =.93)
sahip Orgilitler arasinda anlamli bir farklilik yoktur. Ancak yabanci sermayeye ait orgiitler
(Ort.=5.85; S.S. = .63) ile diger sermaye yapilar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu
gorilmiistiir.

Orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile yonetsel faaliyetlerinin kim(ler) tarafindan
gerceklestirildigine iliskin farkliliklarin belirlenebilmesi igin yapilan Tek Faktorlii Varyans
Analizi Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5: Sikilik-esneklik 6lgeginde orgiitlerin yonetim faaliyetlerinin kim(ler) tarafindan gergeklestirildigine gore
farklilagsmalar: ANOVA

Ailesel yonetim 18 16,1 3,98 ,68
Profesyonel yonetim 62 55,4 5,74 54
Kamu (Siyasal) yonetim 7 6,3 451 52
Total 112 100 5,19 ,85

*p<0,05

Tablo 5’e gore orgiitlerde yonetim faaliyetlerinin kim (ler) tarafindan gergeklestirildigi
ile orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu arasinda bir farklilik tespit edilmistir (F (3, 108)=
58.19, p< .05). Buna gore orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile 6rgiitlerin benimsedigi
yonetim felsefelerine gore farklilik gostermektedir. Buna sonuglara gore, H> hipotezi kabul
edilmistir. Farkliligin hangi gruptan kaynaklandigini bulmak i¢in uygulanan Tukey testine gére
ailesel yonetim (Ort.=3,98; S.S.= .68), ailesel ve profesyonel yonetim birlikteligi (Ort.=4,89;
S.S.=.37), siyasal yonetim (Ort.= 4,51; S.S.= .52) arasinda anlaml bir farklilik yoktur. Ancak
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profesyonel yonetim anlayisinin hakim oldugu orgiitler (Ort.=5.74; S.S.=.54) ile diger yonetim
felsefelerinin hakim oldugu orgiitler arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir.

Orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile istihdam edilen personel sayis1 arasinda
farkliliklarin  belirlenebilmesi i¢in yapilan Tek Faktorlii Varyans Analizi Tablo 6’da
sunulmustur.

Tablo 6: Sikilik-esneklik 6l¢eginde istihdam edilen personel sayisina gore farklilagmalar: ANOVA

istihdam Sayist N Yiizde Ort. Std. Sap. F p
50 -149 kisi ve daha az 16 14,3 5,18 ,93

150 kigi-249 kisi aras1 14 12,5 4,91 ,54

250 kisi-500 kisi arast 42 375 5,38 .95

Sikihik-Esneklik 1,07 372

501 kisi-750 kisi arasi 12 10,7 4,96 1,00

750 kisi ve daha fazlasi 15 13,4 5,09 76

Total 99 88,4 5,19 ,88

*p<0,05

Tek Faktorlii Varyans Analizi sonuglarina gore orgiitlerde istihdam edilen personel
sayist ile sikilik-esneklik kiiltiir boyutu arasinda bir farklilik tespit edilememistir (F (4, 94y= 1,07,
p>.05). Buna gore sikilik-esneklik kiiltiir boyutu orgiitlerin istihdam ettikleri personel sayisina
gore farklilik géstermemektedir. Bu sonuglara gore, Hs hipotezi ret edilmistir.

Orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile uluslararasilasma diizeyleri arasindaki
farkliliklarin  belirlenebilmesi i¢in yapilan Tek Faktorli Varyans Analizi Tablo 7°de
sunulmustur.

Tablo 7: Sikilik-esneklik 6lgeginde firmalarin uluslararasilagma diizeylerine gore farklilagmalar: ANOVA

OLCEK Pazar Boyutu N Yiizde  Ort. Std. Sap. F p
Yerel/Bolgesel 14 12,5 3,78 ,64
Ulusal 35 31,3 481 37

Sikihik-Esneklik Uluslararasi 60 53,6 5,64 52 74,88 ,00*
Global 3 2,7 6,89 ,00
Total 112 100,0 5,19 ,85

*p<0,05

Tablo 7°ye gore sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile 6rgiitlerin uluslararasilagma diizeyleri
arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir (F (3, 108y= 74.88, p< .05). Buna gore sikilik-
esneklik kiiltiir boyutu orgiitlerin uluslararasilasma diizeylerine gore farklilik gostermektedir.
Yapilan Tukey testi sonuglarina gore yerel/bolgesel pazarlarda faaliyet gosteren oOrgiitlerin
(Ort.=3,78; S.S.= .64), ulusal pazarlarda faaliyet gosteren oOrgiitlerin (Ort.=4,81; S.S.= .37),
uluslararasi pazarlarda faaliyet gosterin orgiitlerin (Ort.= 5,64; S.S.= .52) arasinda anlamli bir
farklilik tespit edilememistir. Ancak global pazarlarda faaliyet gosteren orgiitler (Ort.=6,89;
S.S.=.00) ile uluslararasilasma diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu goériilmektedir.

Sonuc¢ ve Oneriler

Glinlimiizde toplumsal ve sosyal ¢evrenin benimsedigi kural, yaptirim ve normlarin
calisanlar ve Orgiit lizerinde ne gibi etkilere sahip oldugu tam olarak bilinmemektedir. Ancak
bir orgiitte toplumsal begeni, takdir edilme, is arkadaslar1 ve yoneticilerin ilgisi 6nemli hale
geldikge calisanlarin sergiledikleri davraniglarda da degisimler goriilecektir. Bu anlamda
davranisa yon verme ve davranis degistirme giicii olan sikilik-esneklik kiiltiir boyutunu
yordayan degiskenlerin bilinmesi ile bu boyutun Orgiitler tarafindan istendik davranislar
destekleyecek sekilde kullanilabilecek olmasi 6nemli goriilmektedir.
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Ulkemizde sanayilesme politikalarin, kalkinmanin temel dayanagmi olusturmaya
devam etmesi firmalarin kiiltiirel yapilarina iliskin daha ¢ok bilgi edinmeyi zorunlu hale
getirmistir. Orgiit icinde sosyal normlarin, kurallarin, kisitlarin ve yaptirimlarin kapsam, dSnem
ve etki giicliniin Orglitlerin sermaye yapisi, yonetim felsefesi, ¢calisan sayis1 ve uluslararasilagsma
diizeyi gibi yonetsel ve yapisal bir takim degiskenler ile farkliliklarin belirlenmesi arastirmanin
temel amacini olusturmaktadir. Bu anlamda Gida, Igki ve Tiitiin Sektdriinde faaliyet gdsteren
Tirkiye’nin 6ncii sanayi firmalarinda sikilik-esneklik kiiltiir boyutunu yordayan degiskenlerin
ortaya c¢ikarilmasimin ve bu firmalarin sikilik-esneklik boyutunun neresinde yer aldiginin
belirlenmesinin kiiltiir yazina katki saglayacagi diistintilmistiir. Arastirma sonuglar1 asagidaki
gibidir:

Arastirma sonuglarina gore Tiirkiye ekonomisinin nabzini tutan ve sekillendiren Gida,
Icki ve Tiitiin Sektoriinde faaliyet gdsteren biiyiik sanayi firmalarinin esneklik kiiltiir boyutunda
yer aldig1 belirlenmistir (X=5.19). Bu baglamda, bu firmalarda toplumsal ve sosyal yaptirim,
norm ve kisitlarin etki derecesinin az, normlardan sapmalara toleransin ise yiiksek oldugu
sOylenebilir. Bu sonu¢ dogrultusunda gelismekte olan ekonomiler arasinda yer alan
Tiirkiye’deki Gida, icki ve Tiitiin Sektoriindeki oncii sanayi firmalarinin diger diinya
ekonomilerine yakin, esnek, politika ve uygulamalara sahip oldugu sdylenebilir. Bu sonucun
ortaya ¢ikmasinda diinya ekonomik sistemleri iizerinde 6nemli degisikliklere neden olan yeni
ve farkli teknolojilerin transfer kolayligy, iletisim ve bilgi teknolojilerindeki gelismeler, iilkeler
aras1 sosyal, ekonomik ve Kkiiltiire]l paylasimlarin yaygmlasmasi sayilabilir. Ulkemiz
firmalarmin siirdiiriilebilir bir rekabet avantaji yakalayabilmesinin en etkili yolu orgiitsel
uygulamalarinin diinya ekonomileri ile paralellik géstermesidir.

Arastirma kapsaminda sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun cesitli yonetsel ve yapisal
degiskenler ile farkliliklari belirlemeye yonelik olusturulan arastirma hipotezlerini test
edebilmek amaciyla Tek Faktorlii Varyans Analizi yapilmistir. Analizler sonucunda tespit
edilen farkliliklarin hangi gruplardan kaynaklandigmin belirlenebilmesi adina ise Tukey
karsilastirma testleri kullanilmistir.

Analizler sonucunda sikilik-esneklik kiiltir boyutu ile firmalarin sermaye yapilari
arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir (p<0,05). Ozellikle 6zel sermayeli firmalarin sikilik-
esneklik boyutu ortalamalar1 ile diger sermaye yapilart arasinda anlamli farklilik
bulunmaktadir. Buna gore yabanci sermayeli isletmelerin esneklik ortalamalarinin diger
sermaye tlirlerine sahip igletmelere gore daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Yine aragtirmada
beklenen bir sonucu teskil eden kamu kurumlarmin sikilik kiiltiir boyutuna yakin olacagi
diisiincesi dogrulanmistir. Bu anlamda arastirmanin “Hi: Sikilik-esneklik kiiltiir boyutu
ortalamasi Orgiitlerin sermaye yapisina gére anlamli bir farklilik gosterir.” hipotezi
dogrulanmistir.

Uluslararas1 arenada kar ve rekabet giiciinii arttirabilmeyi amaglayan yabanci sermayeli
kuruluslar ile 6ncelikli amact hizmet olan kamu kurum ve kuruluslarinin iki farkli ugta yer
almasinin birden ¢ok sebebi bulunmaktadir. Yabanci sermayeli kuruluslar ile sermayesi
kamuya ait kuruluslarin stratejik yonelimlerinden, insan kaynaklar1 politikalarina, yapilan is ve
is yapma yontemlerinden, yonetici atama ve terfi sistemlerine kadar birgok farklilik bu sonucun
ortaya ¢ikmasina kaynaklik etmis olabilir. Arastirmadan elde edilen bu sonu¢ Gelfand vd.
(2006)’nin orgiitlerin sahiplik ve sermaye yapilarinin sikilik-esneklik boyutu ile iliskili i¢inde
olacagina yonelik onermelerini dogrulamaktadir. Wasti ve Fig (2010) tarafindan yapilan
caligmada da arastirmanin bu sonucunu destekler sekilde yabanci payinin yiiksek oldugu
firmalarin esneklik boyutu ile anlamli ve olumlu bir iliski i¢inde oldugu belirlenmistir. Bu
anlamda yabanc1 sermayeli Orgiit yapilarinda ¢agdas ve modern yonetim uygulamalarinin yani
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sira toplumsal baski, zorlama ve yaptirimlardan siyrilmis 6zgiirliik¢li ve yenilik¢i bir orgiit
kiiltiiriiniin varligindan soz edilebilir.

Yine yapilan analizler sonucunda sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile firmalarin yonetim
faaliyetlerinin kim(ler) tarafindan gerceklestirildigine iliskin ortalamalar arasinda anlamli bir
farklilik belirlenmistir (p<0,05). Profesyonel yonetim anlayisinin hakim oldugu orgiitler ile
diger yonetim felsefelerinin hakim oldugu orgiitler arasinda anlamli bir farklilik mevcuttur.
Ozellikle yonetim faaliyetlerini profesyonel yoneticiler araciligiyla gerceklestiren drgiitler en
yiiksek ortalama ile esneklik kiiltiir boyutunda yer alirken, yonetim faaliyetlerini aile i¢inde
(ailesel yonetim) gerceklestiren oOrgiitler ise en diisiik ortalama sikilik kiiltiir boyutunda yer
almaktadir. Yonetim isi ve siirecini profesyonel bir bicimde ele alan ve uygulayan orgiitlerde
calisan ile is arasindaki uyum bilimsel temellere konumlandirilmistir. Bu felsefe ile kendilerini
orgiitsel amag ve hedeflere adamis yoneticilerin toplum ve ¢evrenin baskisindan uzaklasarak
yiiksek esneklik diizeyine sahip olmalarinda aldiklar1 egitim, bilgi ve tecriibenin de 6nemli bir
yere sahip oldugu diistiniilmektedir. Bu anlamda profesyonel yoneticiler eylem ve faaliyetlerini
analitik ¢ercevede sekillendirirken ¢evresel kabul, onay ya da begeni kisitlarindan
uzaklasabilmektedir. Orgiitlerin temel karar mekanizmalarinda aile iiyelerinin dnemli bir yere
sahip oldugu ailesel yonetim uygulamalarinda ise yonetsel bilgi, beceri, uzmanlik ve yetenek
gibi ayirt edici bir takim unsurlar geri planda kalabilmektedir. Yine ikinci en siki yonetim
felsefesinin kamu yoneticilerinde oldugu goriilmektedir. Kamu yoneticileri genellikle yerine
getirdikleri faaliyetler konusunda siyasal yonetici ve siyasi organlara bagli bulunmaktadir. Yine
kamu yoneticileri bagli bulundugu siyasal ¢evrenin disinda, bir de hizmet sundugu topluluk
acisindan "sosyal g¢evreye" sahiptir. Bu nedenle kamu kurum ve kuruluslari hizmet ve
eylemlerini yiritirken, her iki cevreye karst da sorumluluk bilinciyle hareket etmek
durumundadir. Bu nedenle ailesel yonetim felsefesine sahip orgiitlerle kamu (siyasal) yonetim
felsefesine sahip kuruluslarin sikilik kiiltiir boyutunda yer almasi arastirma igin beklenen bir
sonucu teskil etmektedir. Bu anlamda arastirmanin ikinci hipotezi olan “Ha: Sikilik-esneklik
kiiltiir boyutu ortalamasi oOrgiitlerin yonetim faaliyetlerinin kim(ler) tarafindan yerine
getirildigine gore anlaml bir farklilik gosterir. ““ kabul edilmistir.

Arastirma sonuglarina gore sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile istihdam edilen personel
sayis1 arasinda anlamli bir farklilik belirlenememistir (p<0,05). Buna gore firmalarin istthdam
ettikleri personel sayisi sikilik-esneklik kiiltiir boyutunu etkilememektedir. Calismanin kurgusu
sirasinda bu degiskene iliskin beklenti, ¢alisan sayist arttikga sikiligin artacaglr yoniinde
olmustur. Wasti ve Fis (2010) calismalarinda calisan sayisi ile esneklik arasinda anlamli ve
olumlu farklilik tespit etmistir. Bu farkli sonucun ortaya ¢ikmasina, kurulus biiyiikligiiniin
yalnizca istihdam edilen personel sayisi ile Ol¢lilmeye c¢alisilmasi kaynaklik edebilir. Bu
anlamda arastirmanin “Hs: Orgiitlerin sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ortalamasi galisan sayisina
gore anlaml bir farklilik gosterir.* hipotezi reddedilmistir.

Aragtirmada son olarak sikilik-esneklik kiiltiir boyutu ile firmalarin uluslararasilasma
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur (p<0,05). Ozellikle global pazarlarda
faaliyet gosteren firmalarin ortalamalari ile diger pazarlarda faaliyet gosteren firmalar arasinda
anlaml farklilik belirlenmistir. Buna gore arastirmanin “Has: Sikilik-esneklik kiiltiir boyutu
ortalamasi orgiitlerin uluslararasilasma diizeylerine gore anlamli bir farklilik gosterir.” hipotezi
desteklenmistir. Buna gore global ve uluslararasi pazarlarda faaliyet gosteren firmalarin
esnekliklerinin diger pazarlara gore daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Orgiitlerin faaliyet
gosterdikleri pazar biiylidiikce ulusal ve uluslararasi arenada rekabet edebilme yetenegi de
onemli hale gelmektedir. Bu anlamda kiiltiirlerarasi etkilesimin ve buna paralel olarak
esnekligin kaciilmaz oldugu soOylenebilir. Yine arastirma sonuglari gostermektedir ki
uluslararasilagma diizeyi arttikca esneklik egilimi artmaktadir. Yerel/bolgesel pazarlarda
(Ort.=3,78), faaliyet gosteren orgiitler sikilik kiiltiir boyutuna yakinken; ulusal (Ort.=4,81),
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uluslararas1 (Ort.=5,64) ve global pazarlara (Ort.=6,89) dogru esneklik Kkiiltiir boyutu
artmaktadir.

Tiirkiye’nin Oncii sanayi firmalarinin ¢esitli yonetsel ve yapisal degiskenleri ile sikilik-
esneklik kiiltiir boyutu arasindaki iligkinin belirlendigi bu arastirma sonucunda diinya
ekonomik sisteminde ayakta kalarak rekabet edebilen Oncii sanayi isletmelerinin toplumsal
kural, kisit ve yaptirimlardan siyrilarak evrensel dogrular ile 6rgiitsel amag¢ ve hedeflere
odaklandig1 goriilmiistiir. Orgiitlerin yiiksek ve siirdiiriilebilir bir biiyiime oranina ulasmas1 ve
uluslararasi anlamda kendisine yer bulabilmesi i¢in sanayilesme politikalarina ve
uygulamalarina gereken 6nemi vermesinin yani sira orgiitiin sosyal ve psikolojik yapisin1 da
diizenlemesi gerekmektedir. Orgiitsel yap1 ve uygulamalarda toplumsal kural, kaide ve
normlardan uzaklasilmas: bireysel ve orgiitsel dzgiinliigii ortaya ¢ikaracaktir. Orgiitsel ve
toplumsal g¢evresi bakimindan siirekli kontrol altinda tutulan galisanlarin standart yoneticilik
anlayisi ile iyice yapilandirilmis iletisim kanallarini kullandiklari, denenmis ve basarili olmus
yol ve yontemlere onem verdikleri diisiiniildiigiinde, yeni kiiresel kosullarin yakalanmasina
sinirl katki sunacaklar1 sdylenebilir.

Sikilik-esneklik kiiltiir boyutuna iligkin yerli ve yabanci yazinda az sayida aragtirmaya
rastlanmaktadir. Arastirmanin Orgiit kiiltiiriiniin  karmasik, soyut ve belirsiz yapisinin
anlagilmasina bir nebzede olsa katki saglayacagi umulmaktadir. Bu aragtirma ile orgiitlerin
stratejik amac¢ ve hedeflerine ulasabilmeleri i¢in sermaye sahipligi, uluslararasilagsma diizeyi,
biiyiikliigii ve yonetim felsefesi gibi yonetsel ve yapisal degiskenler goz dniinde bulundurularak
sosyal ve toplumsal yaptirim, norm ve kurallarin giiciiniin sekillendirilmesi gerektigi ortaya
koyulmustur. Herkes tarafindan benimsenen ve arzulanan bir 6rgiit kiiltiirliniin olusturulmasi
ve sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun bir¢ok orgiitsel degisken ile iliskilendirilerek orgiitsel
politika ve uygulamalara yansitilmasi orgiitlere art1 deger katacaktir.

Bir orgiitte sosyal normlarin giiciinii, bu normlarin ne kadar belirgin ve yaygin olugunu,
bu normalarin yaptirim giicii ile normlardan sapmalarin ne dlgiide hos goriildiigiinii ifade eden
sikilik-esneklik kavrami orgiit kiiltiirii yazina 6nemli bilgiler saglamakla birlikte, arastirmanin
cesitli kisitlarininda bulundugu ifade edilmelidir. Arastirmanin ilk kisit1 soyut ve muglak bir
yapi igerisinde dogrudan gézlenemeyecek olan sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun dlgiilebilmesi
icin anket tekniginden yararlanilmis olmasidir. Yine orgiit kiiltiirii algis1 bireyden bireye
degisebilecegi i¢in toplanan verilerin giivenligi ve tim orgiitii temsil edecegine iliskin kaygi
arastirmanin  kisitlar1  arasindadir.  Yine aragtirma kapsaminda sorulan sorularin
cevaplanabilmesi stratejik bilgiye sahip beyaz yakali ¢alisanlarin goriislerine basvurmay1
gerektirmistir. Bu kisitlarin ortadan kaldirilabilmesi adina her orgiitten iic beyaz yakali
calisanin katilimi saglanarak her bir Orgiit i¢in uzlagi endeksileri hesaplanmis ve uzlasi
endekleri yeterli goriilmeyen Orgiitler aragtirma kapsamina alinmamastir.

Bu arastirma sadece Tiirkiye’de Gida, I¢ki ve Tiitiin Sektdriinde faaliyet gdsteren biiyiik
6l¢ekli sanayi firmalarin1 kapsamaktadir. Aragtirmanin yalnizca bu 6rneklem tizerine yapilmisg
olmas1 ekonomiye can veren diger sektorel ayaklari eksik birakmaktadir. Bundan sonra
yapilacak ¢aligsmalarda 6rneklemin daha genis tutularak sikilik-esneklik kiiltiir boyutunun diger
sektorlerde kendisine nasil bir yer edindiginin anlagilmasi yazina katki saglayacaktir.
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Tiirkiye’de Glamping Hizmeti Veren Isletmelerin Sahip ve Yoneticilerinin
“Yeni Turizm Trendi Glamping” ile Ilgili Goriisleri (Mugla ve Antalya
Ornegi)

Opinions of The Owners and Business Directors of The Companies
Providing Glamping Service in Turkey on “The New Tourism Trend:
Glamping”
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Oz

Glamping, ingilizce kokenli olup biiyiileyici, liiks anlamlarina gelen glamorous ve kamp yapmak anlamina gelen
camping kelimelerinin birlestirilmesinden meydana gelmis “liiks kampgilik” anlamina gelen bir sézciiktiir. Kamp
yapma ve liiksiin bir araya geldigi ve 2020’li yillarin turizm trendi olarak 6ngdriilen bir turizm {iriinii olan
“glamping” Tirkiye’de ¢ok yeni bir kavramdir. Bu ¢calismada Mugla ve Antalya illerinde glamping hizmeti veren
toplam 5 igletmenin sahip ve yoneticilerinden alinan goriisler dogrultusunda Tiirkiye’de glampingin tercih edilme
nedenleri ve bununla birlikte glampingi tercih eden turistlerin profilleri ortaya konulmustur. Gériisme yontemiyle
elde edilen veriler Nvivo 8 paket programinda analiz edilmistir. Bu ¢alismanin sonucunda; Tiirkiye’de verilen
glamping hizmetinin iicretinin, yabanci turistlerin kendi iilkelerinde verilen glamping hizmetinin iicretine gore
daha ucuz oldugu, aym1 zamanda Tiirkiye’de deniz-kum-gilines turizminden sikilan turistlerin daha sakin ve
dinlendirici bir turizm {iriiniinii tercih etmeye basladig1 ve bu turistlerin de dogay1 seven, kiiltiirlii, orta ve yiiksek
gelire sahip turistler oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Glamping, Liiks Kampgilik, Yeni Turizm Trendi.

Abstract

Glamping, which is originally an English word and derived by combining two English words “glamorous”,
meaning charming and luxury, and “camp”, is a concept whose denotation is “luxurious camping”. Glamping, a
tourism trend integrating camping and luxury and assumed to be popular in 2020s, is a very new concept in Turkey.
In this study, the reasons to prefer glamping in Turkey and the profiles of the tourists, preferring glamping, are
presented in the direction of the feedback received from the owners and business directors of five companies,
providing glamping service in Mugla and Antalya cities. In the analysis of the data obtained from interviews,
Nvivo 8 was used. At the end of the present study, some results were established: The cost of the glamping service
given in Turkey is cheaper than the others offered in the foreign tourists’ countries; moreover, tourists, who are
bored with “sea-sand-sun” tourism in Turkey, start to prefer a quieter and more relaxing tourism product and those
tourists are identified as generally well-educated, the lovers of nature and having middle or high level of income.
Keywords: Glamping, Luxury Camping, New Tourism Trend.

Giris
Turizm, hizla gelisen ve biiyiiyen sektorlerdendir. Diinyadaki sinirlarin ortadan
kalkmasi, teknolojinin hizla gelismesi, gelirlerin ve bos zamanin artmasi ve buna bagl olarak
turistlerin tatil i¢in daha ¢ok para ayirmasi, ulasim imkanlarinin gelistirilmesi, turistlerin yeni

yerler gérme istegi ve meraki gibi nedenler turizme katilim faaliyetlerini arttirmis ve turizm
sektoriiniin gelismesine olumlu yonde etkide bulunmustur (Taskin, 2006, s. 14-15).

Gilinlimiizde turizmin gelismesi 1ile farkli profildeki turistlerin ihtiyaglarim
karsilayabilmek i¢in farkli turistik iirlinler sunulmaktadir. Bunun i¢in turizm endiistrisinde
turistik iirlin cesitlendirilmesi yapilmaktadir. Turizm endiistrisinde birbirine benzer turistik
{iriin {ireten isletme ve destinasyonlar oldugundan rekabet ortami olusmustur. Isletmeler ve
destinasyonlar kendi {irlinlerini benzer {riinlerden farklilastirmak i¢in ¢alismalara
odaklanmistir (Kerimbekova, 2010, s. 4).

*Dog. Dr. Gaziantep Universitesi Turizm ve Otelcilik MYO, olcay@gantep.edu.tr
™ Gaziantep Universitesi Turizm ve Otelcilik MYO, Yiiksek Lisans Ogrencisi, ummahanturhan92@gmail.com

Olcay, A., Turhan, U., (2017). Tiirkiye’de Glamping Hizmeti Veren Isletmelerin Sahip ve Y®oneticilerinin “Yeni
Turizm Trendi Glamping” ile flgili Gériisleri (Mugla ve Antalya Ornegi), Gaziantep University Journal of Social
Sciences, 16 (4), 980-996, DOI: 10.21547/jss.314773, Submission Date: 18-05-2017 Acceptance Date: 03-11-
2017



http://dx.doi.org/10.21547/jss.314773

TURKIYE'DE GLAMPING HIZMETI VEREN ISLETMELERIN SAHIP VE YONETICILERININ “YENi TURiZM TRENDI

GLAMPING” ILE ILGILI GORUSLERI (MUGLA VE ANTALYA ORNEGI) %81

Son yillarda yenilikgilik ilkesinin hizla gelismesi, hayatin biitlin alanlarinda
hissedilmektedir. insanlarin yasama bakis acilarinin degismesi, hizla gelisen teknolojik ve
iletisim alanlarinda degisimler bos zaman fazlaligini olusturmustur. Bu da turizm sektoriine
yansimis ve gelismesine katki saglamistir. Gelismis tilkeler, lilke ekonomisini gelistirmek icin
turizm sektoriinden 6nemli bir bicimde faydalanmaktadir. Bu yiizden {ilkeler turistik {iriin
cesitlendirme stratejilerinden yararlanmaktadirlar (Khalilov, 2009, s. 4). Bunun yaninda
Tiirkiye turizmini tek bir turistik {irline baglamak dogru olmamaktadir. Hem turistik iiriin hem
de turistik Uriinii olusturan arzda farklilastirma ihtiyaci 6nemini korumaktadir (Kocaman,
2012,s. 1).

Tiiketim agisindan diger mal ve hizmetlerden farkli olan turizm iiriinii tek ve somut bir
tiriin degildir. Turizm {riinii, dogadaki somut ve soyut olan nesnelerin karigimindan
olugmaktadir. Bunlar ise turizm deneyimleri, mekénsal {irlin ve turistik iirlindiir. Turistin gezip
gordiigii, kullandigr seyler turizm deneyimlerini olustururken, turistlerin turistik
destinasyondaki tiiketim noktasinda elde etmis oldugu deneyimler de mekansal iiriini
olusturmaktadir. Turistik {irlin de turistlerin tatili boyunca ihtiyacini1 karsilamak i¢in bireysel
olarak kullandig1 iiriinlerdir. Turizm pazarindaki yogun rekabet, turizm iirlinlerinin gelisimini
ve farklilagsmasini zorunlu kilmistir. Ciinkii turizm talebindeki degisimler, bu talebe uygun yeni
turizm {riinlerin arz edilmesi gerekmektedir (Sarkim, 2007, s. 156).

Ortalama insan 6mriiniin uzamasi, insanlari-turistleri yasamlarinda daha fazla deneyim
elde etmek istemelerine ya da hi¢ deneyim elde etmek istemedikleri farkli alanlara, iiriinlere,
hizmetlere yoneltebilmektedir. Bunlardan biri, melez-hibrit turistik {iriin olarak
degerlendirilebilen, 2020°1i yillarin yeni turizm trendi olan ve “liiks ile kamp” yapmanin bir
araya getirilerek sunuldugu, turizm sektorii ve Tiirkiye igin yeni bir kavram olan glampingtir
(Ergiiven vd., 2015, s. 256-257).

Glamping, Ingilizce kdkenli olup biiyiileyici, liiks anlamlarina gelen glamorous ve
kamp yapmak anlamina gelen camping kelimelerinin birlestirilmesinden meydana gelmis
“liiks kampgilik” anlaminda bir sozciiktlir. Diger bir ifade ile glamping; turistlere modern
konaklama liiksiinii ve 6zglir bir kamp yapma firsatin1 bir arada sunan yeni bir turistik tirlindiir
(http://www.jasstudies.com).

Glamping

Glamping (liiks kampcilik), bes yildizli otellerde konaklamaktan sikilan ve bunalan,
Avrupali turistlerin ortaya ¢ikarttiklari, yeni ve farkli bir konaklama, tatil yapma anlayisidir
(https://tr.pinterest.com). Liiks kampgilik, yeni bir tatil ve konaklama sekli olarak aile
gezilerini tamamen yepyeni seviyelere tasiyan, liiks olanaklar ile turistlere agik havada
eglenceli bir maceraya c¢ikma deneyimi saglayan, liikse odiin vermeden acik havada
konaklamay1 deneyimlemenin yeni bir yoludur (http://www.glamping.com).

Yeni turizm trendi glamping, cazibe ve kampin karisimidir. Kampin rahatsiz edici
olumsuzluklari olmaksizin, olumlu yonlerini deneyimlemek isteyen gezginler-turistler i¢in
artan bir talep iizerine harekete gecen yeni bir egilim olarak, konuklarina tamamen konforu
odaklayan yiiksek diizeyde hizmet vermeyi amacglamaktadir. Son zamanlarda agik hava
merakl1 turistlerine dinlenme ve rekreasyon konusunda yiikseltme yapan liiks kampeilik, yeni
bir tiir konaklama-seyahat icin goz alict bir kamp olarak tanimlanmaktadir
(http://www.glamping.com). Doga ile i¢ ige olan glamping, bireylere balik tutma, tirmanma,
yiirliylis, dag bisikletciligi, yiizme vb. agik hava rekreasyon aktivelerini sunmaktadir (Surdu,
2014).
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Liiks kampeilik, turistlere siirekli olarak konakladiklar1 yerlerden kagis saglamasi ile
birlikte doga ile i¢ ice olmay1 ve macera yasamayi likkse doniistiiren, agik alanda konaklamay1
rahat ve konforlu hale getiren, son zamanlarin yeni turizm trendi, yeni bir turistik {iriin ¢esidi
olarak tanimlanmaktadir (Birdir vd., 2015, s. 171-172). Kamp alanlarinda sundugu imkanlari
tyilestirme ve konuklarin konfor seviyelerini arttirma egiliminde olan glamping, turistlere agik
hava tatil etkinligi sunmaktadir (Brochado ve Pereira, 2017, s. 78).

Kamp yapmanin yeni liiksii, glamping ve liiks kampgilik terimlerinin disinda butik
kamp, rahat kamp, goérkemli kamp ve posh kamp gibi isimlerle de taninmaktadir. Liiksiin ve
konaklamanin bir arada sunuldugu yeni turizm trendi ile turistler agik havaya dogrudan erigim,
kamp atesi, doga ile i¢ ice olma, temiz hava gibi olanaklardan yararlanma imkan
bulabilmektedirler. Internette glamping ile ilgili aramalarm 2007 yilinda basladig
goriilmektedir. Aramalar ilk olarak Irlanda ve Ingiltere igin yapilmistir. Giiniimiizde Amerika
Birlesik Devletleri’nin bat1 kiyilar1 basta yer alarak onu Colarado, New York, The Great Lakes
bolgesi ve dogu kiyist izlemektedir (http://www.glamping.com).

Glamping, geleneksel kamplarla iligkili olanlardan, daha liiks konaklama ve imkanlar
iceren bir kamp bicimidir. Glamping, kamp1 bir otelin liikks ve konforlariyla birlestiren giderek
biiyliyen bir kiiresel fenomendir. Liiks kampgilik; konuklara bir zemin bulma, konaklama
yerlerini ve ekipmanlarim1 nakletme, kendi cadirlarini dikme ve sokme gibi konularda
ugrasmadan kamp1 deneyimlemeye olanak saglamaktadir
(http://www.dorsetcountryholidaysandevents.com).

Liiksiin ve kampin birlesimi olan glamping, ilk olarak 2005 yilinda Ingilizce sozliigiine
girmistir. O zamandan beri, biiyiileyici olan konaklama birimleri, gezginlere dogayla tam bir
uyum i¢inde bulunmaksizin yasama firsat1 taniyarak diinya ¢apinda filizlenmeye baslamistir.
Glamping terimi yeni olsa da, “liks ¢adir hayati” kavrami yeni degildir
(http://www.worldtoddler.com).

Liiks kampeiligin ge¢misine bakildiginda, “liikks kamp hayati”nin, Osmanli doneminde
padisahlarin 6zellikle savaslara giderken taginabilir olarak yanlarinda goétiirdiikleri ve aldiklar
esyalar1, sarayr aratmayacak sekilde dizayn ettikleri cadirlari, kiymetli ipek halilar1 ve
mobilyalari ile varligini gostermektedir. Daha sonralar1 1900°1i yillarin baglarinda Amerikali
ve Avrupali gezginlerin, Afrika safari yolculuklarinda safari ¢adirlarinda bulundurduklar: Pers
halilar1 ve konforlu yataklari ile yemeklerini hazirlamalar: i¢in yanlarinda gotiirdiikleri sef
aseilar liikse onem verdiklerini gostermektedir. O zamanlarda da a¢ik hava konaklama ile vahsi
doga yasamini safarilere katilarak deneyimleyen bu gezginler konaklamay1 liikse
dontstiirmiislerdir (https://www.academia.edu).

Glamping, bir kamp tiirli olarak, geleneksel bir kamp tatilinden daha liiks olan tesis ve
konaklama hizmetlerine odaklanmaktadir. Liiks kampgilik, bir otelin sundugu imkanlari ve
liikks olanaklari, kamp ile birlestiren bir konaklama saglama egilimi olarak diinyaya yayilmaya
baslamistir. Glampingin amaci konuklara kamp tecriibesinden, bir ¢adirin taginmasi, atilmasi,
kendi pisirme ekipmanlarinin getirilmesi ve ardindan sokiilmesi, eve gotiiriilmesi gibi
zorluklarin1 ortadan kaldirmak ve kamp yapmanmin liks ile tadin1 ¢ikartmaktir
(http://countryglampingholidays.co.uk).

Glamping terimi nispeten yeni, kampin sikintisini ortadan kaldiran ve ¢ogu zaman
nefes kesici bolgelerde korunan alanlara, erigim imkani taniyan yeni bir konaklama gelistirme
sonrasinda ortaya c¢ikmis kavramdir. Genellikle bu yerler, turistlere bunaltict kalabaliktan
uzakta, olaganiistii ve ¢evrelerine iyi entegre edilmis etkinler de sunmaktadir. Bu yeni
konaklama bi¢imi Afrika’da baslamis ve hizla Asya, Okyanusya, Kuzey ve Giiney Amerika,
Orta Dogu’daki diger iilkelere ve son yillarda da Avrupa’da da yayginlasmistir
(https://www.academia.edu).
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Glamping, cazip bir konaklama tiirii olarak, sizan ¢adir, kokan uyku tulumlart ve
uydurma yiyecekler gibi kampin negatif 6zelliklerini ortadan kaldirmakta, kabin, yurt ve agag
ev gibi rahat konaklama imkéanlar1 ile yeni bir kamp se¢enegini sunmaktadir. Yeni trend
glamping, eski popiiler ve tanidik kamp bi¢iminin en parlak versiyonudur. Dolayisiyla dogay1
deneyimlemenin yeni bir yoludur (Boscoboinik ve Bourquard, 2012, s. 157-162; Sakacova,
2013, s. 2).

Acik hava konaklamada rahata ve lilkse devamli bir talep olmasi glamping alt
sektoriiniin bilyiimesine katki saglamistir. Ingilizce karsilig1 glamping olan bu aktivite; cekici,
biiyiileyici anlamina gelen ‘glamorous’ ve ‘camping’ kelimelerinin birlesiminden olusmustur.
Acik havaya ragmen siginmanin ve vahsiligin bu birlikteligi konaklamanin dualitesini temsil
etmektedir (Brooker ve Joppe, 2013, s. 4).

Glamping, karin ve talebin artmasina katkida bulunurken, a¢ik hava konaklamasindan,
i¢ konaklamaya gegmede bir gegis 6zelligi gostermektedir. Glamping son zamanlarda bazilar
tarafindan bir acik hava otel deneyimi olarak tanimlanmakta ve 6zellikle kabinlerin kullanimu,
acik havada konaklama etkinligine katilmak isteyen fakat cocuklar1 boyunca kamp yapmayan
gdecmenlerin ilgisini ¢cekmektedir. Hem kamu hem de 6zel agik hava konaklama park (OHP)
operatorleri, mevcut altyapilarini artirmak i¢in glamping tarzi konaklamayi segeneklerine
eklemislerdir. Alternatif olarak, kamp ve glamping birbirinden farkli iki ayr1 faaliyettir.
Ornegin, Kalifornia’da bir sirket liiks bir rekreasyon ara¢ parki ve yaninda glamping OHP
isletmektedir. Modern rekreasyon ara¢ parklar, karayoluna kolay bir erisimi oldugundan
zengin isletmecilerin ihtiyaglarmi karsilamaktadir. Buna kiyasla, glamping araglarin serbest
oldugu alanlarda kabin ve yurt kiimelerin insa edildigi ormanlik vadilerde daha oOnde
gelmektedir (https://www.academia.edu).

Kamp, karavan/rekreasyon ara¢ ve glampingi iceren acik hava konaklama
etkinliklerine olan talep birgok faktdre bagli olarak oldukca artmaktadir. Bu aktivitelere
verilen degerin artmasi, c¢esitliligin c¢ogalmasi, iirlinlerin ve etkinliklerin kalitesinin
yiikseltilmesi, kentsel ev ortamindan ve giinliilk hayati etkileyen cesitli streslerden kagma
ithtiyact bu faktorlerden bazilaridir. Bu baglamda agik havada konaklama; dinlenme,
rahatlama, yenilenme saglayan dogal bir ortamda; aile veya arkadaslarla birlikte gecici bir evde
yasamak icin olanak sunmaktadir. Kamplarin ilk kez ticari amagla organize edildigi 1920°1i
yillarin basindan beri, girisimciler ev imkanlarini sunabilmek i¢in tasarlanan iirlinler
satmaktadirlar. O zamandan beri, konfora yonelik egilimler, siirekli devam eden iiriin
yeniligine yol agmistir ve glamping gelinen en ist seviyedir. Glamping kabinleri, safari
cadirlari, yurtlar1 ve evi andiran diger benzersiz konaklamalari igeren 6zellikleri sunmustur.
Bu durum agik havada rahat bir sekilde konaklamaya odaklanan kamp gelisimini temsil
etmektedir (http://www.sciencedirect.com).

Geleneksel kampgilarin bazilari bu kamp tarzim elestirse de, acik havada konaklama
deneyimine miisteri ¢esitlendirmek ve gogmenleri ¢gekmek icin firsat saglamistir. Giiniimiizde
pek cok gd¢cmen deneyimlerini, ¢adir kurmakla ya da karavanla sinirlandirmaktadir. Artan
doluluk oranlarindaki yiiksek fiyatlar glampinge olan ¢ekiciligi azaltmamaktadir. OHP'ler, test
ve Ol¢ii bazinda glamping iirlinlerini de ekleyerek mevcut tekliflerini giiglendirmeye devam
etmektedir. Ayn1 zamanda, yalnizca glamping Ozellikleri ortaya c¢ikmaktadir
(https://www.researchgate.net).

Glamping, Hollanda’da kirsal turizmde girisimcilerin farkli yaklasimlar anlamasina
yardimei olan bir konu olmustur. Ilk baslangig, 2005 yilinda kendi bireysel gegmisine dayali
bir is tasarist hazirlayan, iki girisimci tarafindan farm spa (giftlik kaplicasi) kavraminin
gelismesine dayanmaktadir. Kuruculardan biri saglik iiriinleri ireten Avusturya merkezli bir
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firmanin ¢alisani, digeri de konaklama sektoriinde ge¢misi olan kimsedir. Bu iki kisi,
Hollanda’da ciftgilerin karsilagtigt mevcut zorluklarin ve onlarin alternatif ge¢im kaynagi
arayisinin farkindaydilar. Aynm1 zamanda liikks kamp deneyimleri saglayan on isletmesiyle
Hollandal ¢iftlik zinciri olan Feather Down Farms’in da farkindaydilar. Iki girisimci giiclii ag
baglardan edindikleri fikirleri yiikseltip, degistirerek uyarlamiglardir. The farm spa isletmesi
saglik tirtinlerinin, Hollandali konaklamanin ve hayatin1 kazanmak igin yerel ¢ift¢ilerin devam
eden baskilariin kendi kisisel anlayislarina uymuslardir. Uygun fiyatta lilks kamp saglama
kavramu; kisisel, makul ve liiks ¢iftlik kaplicalarinin baska bir seklini vermistir (Brooker and
Joppe, 2014, s. 348-349).

Shirani vd. (2015, s. 69)’ne gore yurtlar ¢ogunlukla “cevre dostu” bir secenek olarak
goriilmektedir. Yurt, yoriikler tarafindan geleneksel olarak kullanilan ve Ingiltere’de alternatif
kiiltiirde uzun zamandir var olan ve kullanilan yar1 taginabilir konutlardir. Peyzaj gibi
stirdiiriilebilirligi simgeleyen bir nesne olarak yurtlar, alternatif yasam bicimlerin zaman
icindeki degisen algilarin1 yansitmaktadir. Son zamanlarda yurtlarin popiilaritesinin artmasi,
degisen trendin gostergesi olarak ifade edilmektedir. Yurtlarin artan popiilaritesi, eskiden
oldugu gibi glinlimiizde temel bir akim olarak degerlendirilen miizik festivalleri ile ilgilidir.
Festival ve tatil amagl olarak popiilerlik kazanmis liikks kamplarda ya da glamping
secenekleriyle isletilmektedir.

Glamping, yeni kamp akiminin liikks zirvesi olarak da degerlendirilmektedir. Liiksii ve
kamp1 bir arada sunan glamping, glinlimiiziin emri olarak goriilmekte ve kampi, rahatlik ile
birlestirerek ¢ekici hale gelmektedir. Bu sekilde kamp, son zamanlarda miithis bir yiikselme
gostermeye baslamasmin yaninda, 2015 yilinda Almanya’nin Friedrichshafen gsehrinde
diizenlenen 22. Uluslararas1 A¢ik Hava Fuar’inda, bir¢ok iiretici kamp {irlinlerini sergilerken
digerlerinin konsepten olduk¢a uzak oldugu gozlemlenmistir (22 nd European Outdoor Trade
Fair 2015).

Almanya, Hollanda, ingiltere, Italya veya diger Avrupa iilkelerinde kamp, “Daha az
caba harcamadan ve daha konforlu bir agik hava etkinligi olarak yeni zirvelere yiikselmekte ve
acik hava sektoriinde farklilasma goriilmektedir” seklinde degerlendirilmektedir. Buna ragmen
glamping, agik hava endiistrisinde tamamen tartisilmaz bir konu da degildir. Baz1 sirketler,
glampingi c¢ok agir, cok statik ve kati olarak gormektedirler. Glampingi, ticari egilimden
ziyade bir medya icadi olarak degerlendirmekte, kamp yapmanin daha ¢ok aile tatilleriyle ilgili
oldugunu ya da tirmanma gezileri i¢in bir {is olarak tolare edildigini savunmaktadirlar. Bununla
birlikte baz1 biiyiik agik hava markalari, kamp yapmanin kendileri ile alakali olmadigini ve
bitiin actk hava konseptinin  seyreltilebileceginden de endise duymaktadirlar
(http://www.outdoor-show.com).

Bununla birlikte ABD ve Avrupa’daki kampgilik turizmi 6zelliklerinin arastirilmast,
Avrupa’nin hi¢ ilerleme gdstermemesine ragmen, Amerika kampiin gelisim formiiliinii
buldugunu ve kamp araglarinin ticaretinde de durumun ayn1 oldugu goriilmektedir. Avrupa’
da kamp araglar1 ticaretinde bir diislis yasanmis, ayn1 zamanda glamping ve mobil evler gibi
alternatif konaklama talepleri de artig gdstermistir. Sonug olarak, kamp turizminin yeniden
kesfedilmesi gerektigi diistiniilmektedir (http://www.fthm.uniri.hr).

Milohnic ve Bonifacic (2014, s. 388-389) glampingi, kamp turizmini etkileyen kiiresel
egilimlerde sorun olarak ele almiglardir. Kamp turizmindeki egilimleri, araglarin gelisimini ve
Avrupa’daki kamp taleplerinde meydana gelen degisikleri inceleyerek, kamp yonetimi igin
dokuz sorun gozlemlemislerdir. Bu sorunlarin iginde, “yeni ve yenilik¢i konaklama”
maddesiyle glamping de yer almaktadir. Kentlesme-dogaya geri doniis olarak, ketlesme ve
kent yasaminin kiiresel egilimine yanit olarak; kamp yonetimi, dogaya donme programlari ve
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icerigi olusturularak ¢oziimler sunmuslardir. Glamping icin, “yeni konaklama olanaklar1 ile
kamplarda yeni bir kentlesmenin gelistirilmesi” seklinde ¢6zliim 6nerisinde bulunmuslardir.

Glamping ayn1 zamanda destinasyonlarin, kirsal kalkinmaya yonelik mesafe
katetmesinde, “yeni ilgi ¢ekici mekan” olarak ele alinmistir. Yoksul bir kirsal bolgede, genel
ekonomik kalkinmay1 tesvik etmek i¢in turizmin nasil kullanilabilecegini kesfetmek ve
boylece konutlar1 da igeren yasam kosullarini iyilestirmek amaclanmistir. Amerika Birlesik
Devletleri’'ndeki kiiciik kirsal bolgelerdeki yetkili gorevlilerin, turizm planlamasinda hala
resmi egitim almadiklari, glinlimiiziin goérevlerinde bogulmus ve sonug olarak danismanlara
giivenme egiliminde oldugu durum s6z konusudur. Cogu girisim, yerel ticaret odalari, bireysel
girisimciler, gecici topluluk, spor ve ilgi gruplar1 ve arada bir {iniversite gelistirme programlari
ile olmaktadir (http://www.tandfonline.com).

Kasaba ve koylerin 6nemli 6l¢iide yerel 6zerklikleri olsa da, biitgeleri veya planlama
yetenekleri ¢cok sinirhidir. Bu girisimlerin, glamping gibi yeni ilgi ¢ekici mekanlarin, hem
ziyaretcilere hem de yerli topluma hizmet veren turistik mekanlarin ve sosyal projelerin bir
derlemesini igererek hedeflerin yeniden bigimlendirilmesinden s6z edilmistir. Stiidyolar bu
bakimdan iki kisitlamanin ¢6ziimiinde yararli olmustur (Cole, 2014, s. 324-325).

Lane ve Kastenholz (2015, s. 1138) glampingi, kirsal turizmin ortak paydalari arasinda
degerlendirmislerdir. Kirsal turizm i¢in ortak paydalar, bes maddeden olusmakta ve
glampingten besinci maddede bahsedilmektedir. Bu maddede; kirsal turizmin zengin mirasi
icinden c¢ok sayida yeni iirlin ortaya ¢ikarma kabiliyetinden, artik kirsal turizmin yalnizca,
adanmis daha yash yiriiylisciiler ve manzarali seyahat eden siiriiciiler i¢in etkinlik
olmadigindan, birden fazla pazar ¢ekiciliginin bulundugundan, ilgi ¢ekici yerler agisindan
bunun dogru ve aym zamanda kirsal konaklama i¢in de gecerliliginden, glamping, tas
cadirlar/kamp agillari, konaklama tesisleri, butik oteller, ¢cingene karavanlar1 ve daha birgok
yenilik¢i kirsal konaklama {iriiniiniin oldugundan s6z edilmistir.

Mlgili literatiirde bu konu ile ilgili yapilan 6nceki ¢aligmalardan goriildiigii {izere
glamping ile ilgili direkt kaynaklarinin varliginin az olmasi ve glamping ile ele alinan ilgili
calismalarla birlikte agiklanmaya calisilmasi, yapilan aragtirmanin konuyla ilgili alana katki
saglayacag disiiniilmektedir.

Arastirmanin Yontemi

Bu c¢alismada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma yontemi,
alanyazinda nicel g¢aligmalara yer verilmesinin yaninda bu konu ile ilgili yapilmis nitel
caligmalarin varliginin az olmasi veya olmamasi sebebi ile katilimcilarin derinlemesine goriis
ve diislinciilerine ulasabilmek i¢in secilmistir. Bu konuyla ilgili yapilacak olan nicel bir
arastirma yontemi caligmasina da katki saglamasi amaclanmastir.

Gortismelerin  yapildigi  katilimcilarin, goriis ve diisiincelerinin  bulgularin
yorumlanmasinda dogrudan oldugu sekli ile verilmesi giivenirliligi saglayan bir olciittiir.
Katilimcilara goriismelerde goniilliik esas alinarak goriisme sorularina samimi ve igten cevap
verebilmelerini saglamak amaci ile isimlerinin gizli kalacagi ve bu konuda bilgi verilmeyecegi
belirtilmistir. Simsek ve Yildirnm (2006)’a gore gorligmenin yapildigi kisilerin, goniillii
olmalar1 hem yar1 yapilandirilmis goriisme formunun hem de caligmanin, gegerliligini ve
giivenirliligini saglamada 6nemli bir unsurdur (Akinci ve Sonmez, 2015). Arastirma i¢in elde
edilen nitel aragtirma verileri ise Nvivo 8 programinda analiz edilmistir.
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Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin amaci; Tirkiye’de glamping hizmeti veren isletmelerle ilgili
farkindalik olusturmak, glamping olarak verilen hizmetlerin ne oldugu 6grenmek ve bu konuda
isletmelerin sahip ve yoneticilerinin glamping kavramina ve hizmetine iligkin goriis ve
diisiincelerini tespit etmektir.

Bu arastirmanin 6nemi ise, glamping kavraminin Tiirkiye’de heniiz ¢ok yeni olmasi ve
2020 yilinin, yeni turizm trendi olarak bahsedilmesinden dolayi, Tiirkiye’de glamping hizmeti
veren isletmelerin, glamping ile goriis ve diisiincelerini 6grenmektir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Yapilan bu arastirmanin evrenini, internet taramasi ile elde edilen sonuca gore
Tiirkiye’de glamping hizmeti veren 10 isletme olusturmaktadir. Bu isletmelerin 5 tanesi Mugla
ilinde diger 5 tanesi de Antalya ilinde bulunmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini ise Mugla ve
Antalya illerinde glamping hizmeti sunan toplam 5 turizm isletmesi olusturmaktadir.

Goriisme Formunun Icerigi ve Goriisme Siireci

Bu arastirmada yar1 yapilandirilmis goriisme formu hazirlanmistir. Verilerin
toplanmasinda goriismeler telefonla gergeklestirilmistir. Goriismecilerin vermis olduklar
cevaplara ve konu ile ilgili diisiincelerini ifade edis sekillerine miidahale edilmemistir.
Katilimcilarla telefonda gergeklestirilen goriismelerin siiresi 5 dakika ile 15 dakika arasinda
faklilik gostermistir. Gorligme esnasinda elde edilen verilerin kaydedilmesinde katilimcilarin
izni istenerek telefonda ses kaydi yapilmistir. Goriisme sonrasit yari yapilandirilmis ses
kayitlari, analizlerde kullanilmak iizere bilgisayarda yaziya aktarilarak ve katilimcilarin
sorulara vermis oldugu yanitlarda bir degislik yapilmayarak, konugsmalarin bir kopyasi
olusturulmustur. Ses kayitlar1 yaziya aktarildiktan sonra dogrulugu tekrar kontrol edilmistir.

Gorlisme sorular1 tema olarak kullanilmigtir. Tema, orijinal metin igerisinden bir
parcay: secip belirli bir kategoride kodlamaktir (Akinc1 ve Sonmez, 2015; Kus Saillard, 2006;
http://www.academia.edu). Daha sonra veriler ilgili oldugu sorularin altina gelecek sekilde
yazilarak yanit kategorileri olusturulmustur. Bulgularin yorumlanmasinda veriler, goriisme
sorulart ve yanitlar1 sirasiyla alt alta verilerek eslestirilip iliskilendirilme yapilmas,
katilimcilarin  gorligme sorularina vermis olduklar1 cevaplar dogrudan alintilar seklinde
verilerek bulgular desteklenmeye ¢alisilmistir. Tema olarak kabul edilen sorulara yanit olarak
katilimcilarin vermis oldugu ifadelerde, uygun ve yerinde olmayan eslestirme var ise uygun
olan tema ile eslestirilmesi yapilarak diizeltilmistir. Temalar olusturulduktan, gerekli
eslestirmeler ve diizeltmeler yapildiktan sonra verilerin analizleri yapilmistir. Analiz islemi de
tamamlandiktan sonra arastirmanin bulgularinin yazilmasina gec¢ilmistir. Calismanin
giivenirliligi i¢in veriler yorum yapilmaksizin oldugu sekli ile sunulmustur. Elde edilen nitel
aragtirma verileri Nvivo 8 programinda analiz edilmistir.

Bu caligmada goriigmeler, Mugla ve Antalya illerinde glamping hizmeti veren 5
isletmenin sahip ve yoneticileri ile 2016 yilinin Nisan ayinda gergeklestirilmistir. Bulgularin
yorumlamast kisminda bu 5 katilimer (K)’dan; K1, K2, K3, K4 ve K5 seklinde rastgele
numaralandirilma yapilarak bahsedilmis, ¢alistiklari isim ve kurum verilmemistir. Gériismeler,
goriismecilerin uygun olduklar1 gin ve saatlerde gergeklestirilmistir. Katilimcilara,
demografik ve tanitici bilgilerine iliskin 6 ve glamping kavramina iliskin 12 olmak {izere
toplam 18 adet goriisme sorusu yoneltilmistir. Arastirmanin goériisme sorular1 ise asagidaki
sekilde verilmistir:
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e Katiimcilarin Demografik ve Tamitica Bilgilerine iligkin Sorular:

Cinsiyet

Yas

Egitim Diizeyi

Sektor Deneyim Siiresi (Y1l)
Isletmedeki Deneyim Siiresi (Y1l)
. Isletmedeki Pozisyon

ouhkwhE

e Glamping Kavramina ve Hizmetine iliskin Sorular:

1. Isletmeniz kag yilindan beri faaliyettedir? Glamping olarak m1 kuruldu, daha &nceden baska bir

isim veya konsepte hizmet vermis miydi?

Sezonluk bir isletme midir?

Glamping bir isletme olarak verdiginiz hizmetler nelerdir?

Isletmenize yillik ortalama kag turist gelmektedir?

Isletmenizde agirlikli olarak yerli turistler mi yabanci turistler mi konaklamaktadir?

En cok hangi iilkeden veya sehirden turist gelmektedir?

Isletmenize gelen turist profilleri nasildir?

Turistler verilen glamping hizmetinden memnun kalmaktalar mi1?

Turistler glamping i¢in verilen hizmete karsilik ticreti pahali bulduklart oluyor mu?

0. Isletmenizde turistler ortalama ne kadar kalmaktadirlar ya da kalabilirler? Isletmenizin belirlemis
oldugu herhangi bir alt sinir var midir?

11. Bir 6nceki doneme gore turist sayisinda ve karlilikta bir artis ya da azalig oldu mu?

12. Ayrica sizin eklemek istediginiz, bir fikir ya da glamping ile ilgili sdylemek istediginiz seyler var

midir?

BOoOo~NUT AWM

Bulgular

Calismanin bu kisminda katilimeilarin demografik ve tanitici bilgileri ile glamping
kavramina ve hizmetine ait bulgularimin yorumlanmasi yer almaktadir. Katilimcilarin
demografik ve tanitici bilgileri tablolastirilarak verilmis, glamping kavramina ve hizmetine
iliskin bulgular da goriisme sorular1 ve hemen altinda katilimcilarin verdigi yanitlar seklinde
sunulmustur.

Katiimcilarin Demografik ve Tamtic1 Bilgilerine Iliskin Bulgular

Calismaya katilan goriismecilerin, demografik ve tanici bilgileri; cinsiyet, yas, egitim
diizeyi, sektor deneyim siiresi, isletmedeki deneyim siiresi ve igletmedeki pozisyon seklinde 6
kategoride verilmistir. Tablo 1°de katilimcilarin cinsiyetlerinin ve egitim diizeylerinin ylizdelik
olarak dagilimi verilirken, Tablo 3’te katilimcilara ait diger bilgiler bir arada tablolastirilarak
ele alinmistir.

Tablo 1: Katilimcilarin cinsiyetlerinin ve egitim diizeylerinin yiizdelik olarak dagilimi

Cinsiyet Egitim Diizeyi

n % n %
Kadin 1 %20 Lise 3 %60
Erkek 4 %80 Lisans 2 %40
Toplam 5 %100 Toplam 5 %100

Tablo 1’e gore gorlismenin yapildigr katilimeilarin cinsiyetlerinin %20’sinin kadin,
%80’1nin ise erkek oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin egitim diizeyleri incelendiginde ise
% 60’1n1n lise, % 40’1min da lisans egitim seviyesine sahip oldugu tespit edilmistir.

Tablo 2: Katilimeilarin yas, sektor deneyim siiresi, isletmedeki deneyim siiresi ve isletmedeki pozisyonlarina ait
bilgiler

Yas Sektor Deneyim  isletmedeki isletmedeki
Siiresi (Y1l) Deneyim Siiresi  Pozisyon
Yil)
K1 38 20 3 Isletme Sahibi

K2 27 2 2 Isletme Sahibi
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K3 38 2 2 Isletme Sahibi
K4 34 20 20 Isletme Ortag
K5 37 7 4 Satis Pazarlamaci

Tablo 2 incelendiginde ¢alismanin yapildigi katilimcilardan K2’nin 27, K4’{in 34, K5’in
37 ve K1 ile K3’iin de 38 yasinda oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin sektorel deneyimleri
K2 ile K3’1in 2 yi1l, K5’in 7 y1l ve K1 ile K4’lin 20 yil oldugu goriilmektedir. Bes katilimcinin
isletmedeki deneyim siirelerine bakildiginda ise K2 ile K3’iin 2 yil, K1’in 3 y1l, K5’in 4 y1l ve
K4’tin de 20 wyil glamping hizmeti ile ilgili tecriibesi bulunmaktadir. Calismanin
katilimcilarinin, tiglintin (K1, K2, K3) dogrudan isletmenin sahibi oldugu goriilerken, birinin
(K4) isletmenin ortagi oldugu ve diger bir kisinin de (K5) isletmenin satis pazarlama
departmaninda gorev aldig1 goriilmektedir.

Katilimcilarin, dordiiniin isletmedeki deneyim siirelerinin az olmasi, yeni turizm trendi
glampingin, Tiirkiye’de ¢ok yeni ve yaygin olmayan bir hizmet oldugunun gostergesi olarak
arastirmayi destekler niteliktedir.

Katiimcilarin Glamping Kavramina ve Hizmetine iliskin Elde Edilen Bulgular

Tiirkiye’de glamping hizmeti veren igletme sahip ve yoneticilerinin glamping kavrami
ve hizmeti ile ilgili gorlis ve diislinceleri icin, katilimcilara glamping kavramina ve hizmetine
iliskin sorulan sorular ve katilimcilarin bu sorulara verdigi yanitlar sirasi ile asagidaki gibi
aktarilmis ve agiklanmigtir:

Yapilan goriismelerde ilk olarak “Isletmeniz kag yilindan beri faaliyettedir? Glamping
olarak mi1 kuruldu, daha 6nceden baska bir isim veya konsepte hizmet vermis miydi?” sorular1
yoneltilmistir. Katilimcilardan dérdiiniin bulundugu isletmenin glamping hizmeti vermek i¢in
kuruldugu, bunlardan birinin isim degisikligi yaparak sektdrde kalmaya devam ettigi, diger bir
isletmenin de ismi ve konsepti tamamen degistirerek sonradan glamping hizmeti vermeye
basladig1 ifade edilmistir. Katilimcilara yoneltilen bu soruya iliskin verdikleri cevaplar
sOyledir:

K1. “Bu yil itibari ile ii¢tincii yilimiz olacak.”

K2. “Hep glamping olarak ¢calisti. Iki senelik. 2014 senesinden beri hep aym sekilde
basladik.”

K3. “2014’ ten beri faaliyette. Ondan énce ¢adir kampt tarzinda bir seydi. Ismi de
..... ‘di. Ama biz konsepti komple degistirdik.”

K4. “....., isletme hayatina 1980 yilinda camping olarak basladi. O yularda kendi
kulvarinda Tiirkiye’deki sayili igletmelerden biriydi. Anne ve babamizin emeklilik
hayalleri olarak hayata gecti, ....... olarak ticari hayatina baslayan tesis bugiin adiyla
hizmet veriyor.”

’

K5. “2011° den beri glamping olarak yeni kuruldu.’

Katilimcilara, isletmeleri i¢in “Sezonluk bir isletme midir?” sorusu yoneltilmis,
bunlardan K1, K3 ile K4’{in bulundugu {i¢ isletmenin sezonluk olarak hizmet verdigi, K2 ve
K5’in bulundugu diger iki isletmenin de biitiin y1l turistlere glamping hizmeti vermeye devam
ettiklerini dile getirmislerdir. Katilimcilarin bu soruya verdikleri cevaplar ise asagida
verilmistir:

K1. “Simdilik sezonluk evet. Bu temmuz agicaz, ekime kadar simdilik boyle.”
K2. “Biitiin yil agik.”

K3. “Sezonluk bir oteldir.”
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K4, “...... sezonluk bir isletme. Her yil 1 Mayis tarihinde agilip, sezonun ve iklim
sartlarimin gidisatina gore 1-15 Ekim tarihleri arasinda kapaniyor.”

K5. “Siirekli acik.”

Katilimcilarin bulundugu isletmelerde, glamping hizmeti olarak hangi hizmetlerin ne
sekilde verildigini tespit etmek amaciyla katilimcilara, “Glamping bir igletme olarak verdiginiz
hizmetler nelerdir?” sorusu yoneltilerek cevaplamalar1 istenmistir. Genel olarak yurt
cadirlarinin ve bungalov evlerin varligindan bahsedilmis, isletmeden isletmeye dizayn ve
dosemelerin farklilik gosterdigi gézlemlenmis ve bununla birlikte yine isletmeden isletmeye
aktivitelerin de degistigi goriilmiistiir. Birbirine benzerlik ve birbirinden farklilik gdsteren bu
hizmet ve aktivitelere ise katilimcilar su sekilde cevap vermislerdir:

K. “Glamping olarak yaptigimiz yurt ¢adirlari. Liiks bir otelin i¢inde ne varsa
cadirlarin icinde de var. Bungalov evlerimiz de var. Icerde dusu, banyosu, klimasi,
dolabi, buzdolabt yani aradiginiz bir konforlu odada ne varsa ¢adirlarda da var. Tema
olarak cok farkly iki tema var. Ingiliz tarzi ve Osmanl tarzi. Simdilik bu sekilde.”

K2. “Portakal bahgesi bos bos duruyordu, biz de ne yapabiliriz diye diisiindiik.
Benimailem Hollanda’ da. Orda da ¢adirlar var ¢ok giizel. Biz de ¢adirlart koyduk.
Portakal bahgesinin icinde ¢adwrlar var. Herkes istedigi gibi yemek yapiyor, mutfak,
yatak odalari, her sey var. Kahvalti, aksam yemegi vermiyoruz biz. Herkes kendi

hazirliyor. Mutfak ortak degil. Apart gibi. Cadwrlarda iki tane yatak var, banyo var,
mutfak var.”

K3. “Cadw, bungaloviarimiz var, dinlenmeye ait alanlarimiz var. Giizel bir
mekanasahibiz.  Cadwrlarin  tuvaletleri ve banyolart ¢adirin  disindan iinite
seklindedir.Normalde alti tane daha bungolavilarimiz var. Cadirlarla alti bongolavin ii¢
tane dugve tuvaleti beraber kullaniliyor. Ortak alan.”

K4. “Glamping bildiginiz gibi miisterilerine butik, liiks, stk kamp hayati
yvasatmayihedefler. Yani misafirlerimiz hem doganmin kalbinde olmak, sehirden ve
medeniyettenuzak olmak, hem de konaklamalar: sirasinda belirli bir konfora sahip
olmak isterler.Bes yildizli otellerden sikilan orta iist sinifa hizmet veririz. Biz ... .... ‘da
misafirlerimize cam tavanl odalarda konaklama imkani, restoran, yiizme havuzu, ozel
plaj, snack bar, diizenlenen dogaya yonelik aktiviteler (bisiklet, kano, yiiriiyiis, fotograf
turlary, tekne turlari gibi) ile hizmet veriyoruz.”

K5. “Bizde sadece ¢adir ve bungalov var. Ortak degil. Tabi ki evlerin icersinde bir
yemek yapma durumu soz konusu degil ama restoranda yemeklerini yiyorlar. Odalarin
icerisinde tuvaletleri, banyolari var. Cadir evler tek oda seklindedir. Bungalov evler de
ashinda tek oda seklindedir. Fakat ¢ift kisilik yatak ve oturma grubu arasinda televizyon
bir bolme olusturmusg iki oda havasi veriyormugs gibi goziikmektedir. Onun haricinde
aralarinda metre kare farki vardwr. Cadir evler yedi metre kare daha kiigtiktiir bungalov
evlere gore. Cadir evlerin 6n cephesi pimapen ve cam etrafi branda, bungalov evlerin
on cephesi pimapen cam etraflart ahsap ile kapli. Onun haricinde aralarinda pek bir
fark yok. Dizayn farki var sadece. Bungalovun igerisinde ne varsa iste klima seti,
televizyonu, mini buzdolabi, sa¢ kurutma, tuvaleti, banyosu, isiticisi, parke, balkonu,
masasi, sandalyesi, gél manzarasit ¢adir evlerde de mevcut olup ayriyeten bungalov
evlerde olmayan ii¢ tane jakuzili ¢adwr evimiz bulunmaktadir. Bizim bu sene
aktivitelerimizde gél iizerinde Kizilderili kanilaruimiz mevcut. Kam kiralayabiliyorlar
misafirlerimiz. Dag bisikletleri mevcut. Dag bisikleti kiralayabiliyorlar. Trekking
vapabiliyorlar. Onun haricinde iicretsiz olarak olta takimi, balik tutma aktivitelerinden
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yararlanabilirler.”

Katilimcilara yoneltilen “Isletmenize yillik ortalama kag turist gelmektedir?” sorusunu
K1 siirekli bir ¢ikis oldugunu sdyleyerek sezonluk hizmet veren isletmesi i¢in ortalama 600-
700 kisi oldugunu, diger sezonluk hizmet veren iki isletmeden K3 ortalama 500 ile 1000 kisi
arasinda degistigini, K4’iin de 5000-6000 kisi agirladiklarini sdoylerken, biitiin y1l boyunca agik
olan ve hizmet veren diger iki isletmeden K2 bir yil i¢in 50-60 kisinin, K5’in de ortalama 2000
kisinin geldigini soylemislerdir. Asagida katilimcilarin soru i¢in verdikleri cevaplar yer
almaktadir:

K1. “Ortalama 600-700 kisi, ii¢ ya da dort ayda. Bizim ilk senede yaptigimiz ig ile gegen
seneki isimiz arasinda hep bir ¢ikis var.”

K2. “Bir yilda 50-60 civarinda miisteri oluyor.”

K3. “Ortalama 500 ile 1000 kisi arasinda degigiyor.”
K4. “Yillik ortalama 5000-6000 kisi agirlariz.”

K5. “Ortalama olarak 2000 kisi.”

Tiirkiye’de glamping hizmeti veren isletmelere en ¢ok yerli mi yabanci mi turistlerin
geldigini 6grenmek icin katilimcilara bu kez “Isletmenizde agirlikli olarak yerli turistler mi
yabanci turistler mi konaklamaktadir?” sorusu sorulmus, K1, K2 ve K3’iin oldugu isletmelerde
yerli turistlerin varligi ile birlikte yabanci turistlerin yerli turistlerden daha fazla oldugu, buna
karsilik K4 ile K5’in bulundugu isletmede yerli turistlerin yabanci turistlerden daha fazla
oldugu sonucuna ulasilmistir. Katilimcilarin verdigi bilgiler su sekildedir :

K1. “Kamp yapmay herkes sever. Bizim kiiltiiriimiize biraz yabanci. Ama yabancilarda
bu var. O yiizden onlar daha iyi biliyorlar. Yabancilar daha ¢ok.”

K2. “Yerli de var. Karisik. Ama yerlilere gére daha fazla yabancilar var. Onlar
internetten Booking.com’ dan gériiyorlar.”

K3. “Cogunluk yabanci.”

K4. “% 95 yerli turiste hizmet veriyoruz. Bu oran 2017 sezonu i¢in daha da yiikselecek
gibi duruyor.”

K5. “Simdi, bizim konaklamamiza yerli turistler geliyor agwrlikll olarak. Disaridan
gelenler tabi ki var.”

Tiirkiye’de glamping hizmetini almaya gelen yerli ve yabanci bu turistlerin nerelerden
geldigini tespit etmek icin katilimcilara “En ¢ok hangi iilkeden veya sehirden turist
gelmektedir?” sorusu yoneltilmistir. Bunun iizerine glamping i¢in hizmet almaya gelenlerin
basinda agirlikli olarak Tiirk, Ingiliz, Alman, Rus, Fransiz turistlerin oldugu, Hollanda,
Avusturya, Amerika gibi iilkelerden ve Izmir, Istanbul, Ankara, Aydin, Bursa illerinden yerli
ve yabanci turistlerin geldigi gortilmistiir. Katilimeilarin bu soru ile ilgili degerlendirmeleri
asagidaki gibidir:

K1. “Ingiliz ve Tiirkler.”
K2. “Ingiliz, Alman, Rus.”

K3. “Genelde Ingiliz geliyor, Alman geliyor, hepsi geliyor, Fransiz geliyor, Israil
geliyor.”

K4. “Misafirlerimiz agwrlikli olarak Lzmir, Istanbul, Ankara, Aydin, Bursa illerinden
geliyorlar.”
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K5. “Su sekilde séyleyebiliriz. Hollanda, Almanya, Avusturya, Belcika, Isvec, Ispanya,
Amerika buralardan da gelen oluyor.”

Glamping hizmetinden yararlanan turistlerin sahip oldugu 6zelliklerini 6grenmek ve
bir turist profili belirlemek istenmis, ¢alismanin katilimcilarina “Isletmenize gelen turist
profilleri nasildir?” sorusu yoneltilmistir. Genel olarak bakildiginda orta ve st gelire sahip
turistlerin, kalabaliktan ve yogunluktan kagmak ve dinlenmek i¢in glamping gibi dogal
ortamlarda hizmet veren doga ile i¢ i¢e ortamlari tercih eden, orta yas grubu ile geng turistlerin
glamping hizmetini tercih ettigi goriilmektedir. Isletmelerine gelen turist profillerini
katilimcilar su sekilde ifade etmislerdir:

K1. “Kiiltiirlii, yeni jenerasyondan kisiler.”

K2. “Parali olan miisteriler. Ciinkii pahali oluyor. Ama dogay1 sevenler de geliyor,
dinlenmek isteyen, hareketli insanlar geliyor.”

K3. “Asirlr egitimli, yrd. dog., prof. dr., iki ii¢ tane tesis sahibi yani sirket sahipleri.
Yani o yogunluktan ka¢ip geliyor o insanlar.”

K4. “Isletme yapisi itibariyle orta ve orta iist yasa hitap eder. Ancak son yillarda
gengler agirlik kazanmaya basladi. Orta iist gelir sinifina sahip insanlari agirlyyoruz.
Bankacilar, ogretim gorevlileri, avukat ve doktorlar agirlikta diyebiliriz.”

KS5. “Simdi soyle soyleyeyim. Bizim fiyatlarimiz yiiksek isin agik¢asi. Ondan dolay:
zaten bir defa parasi olan geliyor ama bu demek degildir ki her parasi olan degil, dogay1
ozellikle seven. Ciinkii parast olanlar beg yildizl1 otellerden artik yani bikmis insanlar.
Daha ¢ok bu tarz yerlere ihtiya¢ duyan kisiler geliyor. Balayina mesela ozellikle.”

Katilimcilara yoneltilen sorulardan digeri ise “Turistler verilen glamping hizmetinden
memnun kalmaktalar m1?” sorusudur ve katilimcilar, cogunluk olarak turistlerin verilen
glamping hizmetlerden memnun kaldigini ifade etmisglerdir. K1 ve K2, turistlerden isletmesi
ve glamping hizmeti i¢in hi¢ sikayet almadiklarini belirtirken, K3 ve K5, hizmetten memnun
olmayan turistlerin de varligindan bahsetmis, K4 ise bu soruya cevap vermenin tarafli
olacagini sdyleyerek memnuniyet diizeyinin arastirilmasini aragtirmaciya birakmistir. Bunun
tizerine 0rnek verdigi sitelerden, turistlerin K4 iin igletmesi i¢in yaptiklar1 yorumlar incelenmis
ve biiyiik cogunlugunun fazlasiyla memnun kaldigi goriilmiistiir. Katilimcilarin bu soru i¢in
verdikleri cevaplar asagidaki gibidir:

K1. “Giizel, su ana kadar bir miisteriden bile sikayet almadik.”

K2. “Evet hepsi memnun oluyor. Daha hig¢ sikdayet almadim iki sene i¢inde. Herkes ¢ok
memnun. Iki sene icinde gelenler tekrar geldiler ya da baska arkadaslarim da
gonderdiler. Tavsiye ediyorlar ¢iinkii ....... ‘da bu tarz yok. Ahsap evler var. Cadwrlar
baska bir sey, miisteri gayet memnun.”

K3. “Ertesi donem gelmek isteyen ¢ok, hizmet memnuniyeti insandan insana degisiyor.
Genel olarak iyi yani.”

K4. “Bununla ilgili verecegimiz cevap tarafli olacaktir. Bu sebeple bizimle ilgili yapilan
olumlu ve olumsuz yorumlara tripadvisor, eksi sozliik vb. gibi sitelerden
ulasabilirsiniz.”

K5. “Tabi ki %90-95 memnuniyet var. Geri kalan %10-15 ister istemez illaki siz de
takdir edersiniz ki herkesi memnun etmek biraz zor olur.”

Glamping hizmetini tercih eden turistlere bakildiginda ¢ogunlugunun dogay1 seven
kisiler olmasinin yaninda maddi olarak da iyi gelire sahip olan kisiler oldugu sonucuna
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ulasilmistir. Buna gore bu turistlerin isletmenin vermis oldugu glamping hizmeti i¢in pahali
bulup bulmadiklarim1 6grenmek amaciyla katilimcilara, “Turistler glamping i¢in verilen
hizmete karsilik {icreti pahali bulduklar1 oluyor mu?” sorusu sorulmus ve isletmeden isletmeye
faklilik gosterdigi gortilmiistiir. Katilimcilarin bu soru ile ilgili gortsleri su sekildedir:

K1. “Ucreti pahali bulmuyorlar.”

K2. “Yok. Ciinkii zaten yabancilarin kendi iilkelerinde de ¢adirlar var. Daha pahali
oluyor. Onlara gore Tiirkiye 'de fiyatlar daha uygun oluyor.”

K3. “Yerli turiste gore biraz pahali geliyor ama yabanci turiste gore ucuz geliyor.
Bayramda iicretleri 150 euro ya kadar ¢ikiyorum. Iki kigilik yarum pansiyon 300 euro
fivatinda. Bazi yerli turistlere pahali geliyor, bazilarina ucuz geliyor.”

K4. “Elbette misafirlerimiz arasinda verdigimiz hizmeti pahali bulanlar var. Ancak
genel kani hak ettigi fiyatlar: talep eden bir isletme oldugu yoniindedir.”

K5. “Ortalama yilda geceleme sayisi olaraktan soyle diyebiliriz 1300, 1500 arast.
Normal sekilde pahali bulunmuyor. Ama Tiirk miisterilerden istisnai olarak pahall
bulanlar da oluyor.”

Calismaya katilan isletmelerdeki turistlerin konaklama siirelerini belirlemek igin
“Isletmenizde turistler ortalama ne kadar kalmaktadirlar ya da kalabilirler? Isletmenizin
belirlemis oldugu herhangi bir alt sinir var midir?” sorular1 katilimcilara yoneltilmis ve
katilimcilarin - verdigi cevaplardan yine isletmeden isletmeye farkliliklarin oldugunu
gostermistir. Katilimeilarin goriisleri asagidaki gibidir:

K1. “Ilk senemizde genelde 1 giin kaliyorlard: denemek icin. 1 giin 2 giin idi. Biz gegcen
sene en az 2 giin kalinacak diye kendimiz bir uygulama baslattik. Onu da uyguladik
actkeasi. 1, 2 giin kalan ¢ok nadir 1, 2 kisi. Gegen sene 1 hafta kalan oldu, 2 hafta kalan
oldu, 10 giin kalan oldu, 5 giin kalan oldu, 3 giin kalan oldu. Yavas yavas bu siire
artiyor, artmaya da basladi. Bulundugum bolge de onemli tabi. Yani 2

hafta gelen bir insan 1 hafta kalip burada 1 hafta ......... ‘de kalabiliyor. Iki ortami da
bir anda yasayabiliyor. Gelen misafirlerimize 2 giin dememizin sebebi bir giinde
buranin atmosferini ¢ok fazla yasayamayacagini séylememizden. Ama bu sene 1 hafta
kalan da var 5 giin kalacak olanlarda var.”

K2. “En az 1 hafta kalvyorlar. Bazen 2, 3 hafta da kalabiliyorlar. Biz de sinirlama yok
2, 3 giin diye.”
K3. “En az 3 giin en fazla 1 hafta.”

K4. “........ ‘a gelen konuklarimiz ortalama 3-4 giin konaklama yapuyorlar. Fazlasi
stkict olabilir.”

K5. “Yok. Bizim 6yle bir kisitlamamiz yok. 1 gecede kalabilirler 1 haftada kalabilirler.”

Son olarak katilimcilara “Bir dnceki doneme gore turist sayisinda ve karlilikta bir artis
ya da azalis oldu mu? Ayrica sizin eklemek istediginiz, bir fikir ya da glamping ile ilgili
sOylemek istediginiz seyler var midir?” sorulart sorulmustur. Katilimeilar ilk soru igin
asagidaki gibi cevap verirlerken:

KI1. “Gegen seneye gore %70-%80 oraninda bir artis var. Burayr daha énce bilenler
artik 6grenmig oldu. Bir tecriibe yasamis oldu. O yiizden rakam artyyor.”

K2. “2015 'te arttr. Clinkii ilk sene kimse tanimiyordu. Haberleri yoktu. Yeni baslamistik.
2015 'te karlihgimiz daha fazla artti.”
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K3. “Onceki donem, gecen sene iki tane kriz gecirdi bu iilke. Bir karlilik falan yok. Ama
hizmeti yiiksekte yukarda tutup bir seyler yapmaya ¢alisinca karlilik oluyor. Bu sene de
¢ok bir beklentimiz yok, iilkenin durumundan dolay:.”

K4. “Isletmemizde yillardir agirladigimiz misafir sayisi pek deSismiyor. Ancak
Qectigimiz yil memur izinlerinin donduruldugu donemde 7-8 giin kadar bir diisiis
yvasadik, sonrasinda tekrar toparladi.”

1

K5. “Evet bir artis ve karlilik soz konusu.’

Ikinci olarak yéneltilen soruya K2 ve K3 soylemek istedikleri herhangi bir seyin
olmadigini belirtmisler ve diger ii¢ katilime1 K1, K4 ve K5 ise bu soru ile ilgili goriislerini
asagidaki gibi dile getirmislerdir:

K1. “Yurt ¢cadirlart ile Tiirkiye 'de olmayan bir olayt yapmaya ¢alistim. Degisik bir olay
ve degisik bir isletmecilik. Insanlarin artik 5 yildizli otellerden sikildigini
diistindiigiimiiz icin degigik bir olay yapmaya ¢calistik. Dogayla bas basa, insanlarin
rahat edebilecegi, kapiyi actigr zaman havuzuyla, ormanin sessizliginde, sessiz sedasiz
giizel bir yer. Bunlari biz kendimiz ve kendi arastirmalarimiz ile yaptik.

Insanlarin aklina cadir deyince dért tane demiri dikip iizerine de musambadan, naylon
gibi bir sey ¢ekip oyle bir sey zannediyorlar. A¢ik¢ast biz burada tecriibe ediniyoruz.
Ciinkii daha once yaptigimiz bir olay degil. Bunlari da biz yaparken ilk senemizde acaba
kisin ne olur riizgardan etkilenir mi, iceri yagmur girer mi diye bunlar: ogrendik. Ama
bu sene nasil olur bilmiyorum. Rezervasyonlarimiz iyi gidiyordu ama bizden
kaynaklanmayan bir olay.”

K4. “Glamping, Tiirkiye de sayet yatirimci destegi goriirse istikbali ¢ok agik bir kulvar.
Turizm algist sadece Tiirkiye'de degil biitiin diinyada degisiyor. Insanlar birbirine
benzeyen 5 yildizli otellerden sikildilar. Daha orijinal konaklama tesisleri ariyorlar.
Sayet giizel fikirler finansman bulabilirse Tiirkiye 'de glamping, oniimiizdeki 1 yil iginde
biiyiik bir sigrama gergeklestirecektir. Bu tip isletmelerin

artmast ozellikle zengin kuzey Avrupa iilkelerinden Tiirkiyeye turist ¢cekecektir. Ancak
boyle kiiciik glampingleri destekleyecek ve yurtdisindan turist getirecek yine kiiciik
acentalara ihtiyag vardir.”

K5. “Bu sene mayis sonu itibari ile bitirmeyi planladigimiz biyolojik yiizme havuzu
projemiz var. Burada kamusal alanda yani otel tarzi yerlerde bir ilk olacak Tiirkiye’ de.
Biyolojik yiizme havuzunun ozelligi oradaki havuz olacak. Bir yiizme alani bir de jenerik
alan olacak. Bu alanda bitkiler olacak ve bu bitkiler suyu kendileri temizleyecek. Yani
disaridan bir kimyasal, klor ekleme soz konusu degil. Biyolojik bir

havuz olacak.”
Sonug¢

Katilimcilara yonlendirilen toplam 18 arastirma sorusu ile yeni turizm trendi
glampingin, Tiirkiye’de hizmet veren otel isletmelerinde ne zamandan beri var oldugu,
glamping olarak turistlere ne tiir hizmetlerin verildigi, hizmeti alan turistlerin profillerinin
belirlenmesi, ¢ogunlukla Tiirkiye’ye glamping hizmeti almaya gelen turistlerin hangi
iilkelerden veya sehirlerden geldigi, turistlerin glamping hizmetinden memnun kalip
kalmadiklar1 ve igletme sahip ve yoneticilerinin bu konudaki goriigleri tespit edilmeye
calisilmistir. Buna gore arastirmadan elde edilen sonuglar su sunlardir:
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. Tirkiye’de turistlere glamping hizmeti veren isletmelerin sektorde en az 2 yillik
en fazla kamp olarak hizmete baglayarak giinlimiize kadar gelen 20 yillik bir deneyime sahip
oldugu goriilmiistiir.

o Glamping hizmeti veren toplam 5 isletmeden 3’ sezonluk olarak turistlere
hizmet verirken, bu isletmelerden diger ikisi biitiin yil turistlere glamping hizmeti vermeye
devam etmektedir.

. Tirkiye’de glamping olarak verilen hizmetlere bakildiginda isletmeden
isletmeye farlilik gostermekle birlikte yurt olarak adlandirilan ¢adirlar ve bungalov tarzi evler
ortaklik gostermektedir. isletmeden isletmeye bu ¢adirlarin ve bungalov evlerin icinde bulunan
esyalar1 ve dizaynlar farklilasmaktadir. Bazi isletmelerde yemek yeme yerleri, dus alanlar1 vb.
hizmetler ortak olarak verilirken bazi isletmelerde bu hizmetler kisiye 0zel olarak
sunulmaktadir. Ayrica farklilik gésteren diger bir konu ise yliriiyiis, kano, bisiklet, balik tutma,
tekne turlar1 gibi aktivitelerdir.

o Glamping hizmetinden yararlanmaya gelen turistlerin ortalama olarak sayilari en
az 50 kisi ile en fazla 2000 kisi arasinda yine isletmeden isletmeye farklilik gostererek
degismektedir.

o Glampinge katilan turistlerin ¢ogunlugunu yabanci turistler olusturmakla
beraber yerli turistlerinde fazla oldugu goriilmektedir.

° Glamping isletmelerini en ¢ok Tiirk, ingiliz, _Alman, Rus, Fransiz turistlerle,
Hollanda, Avusturya, Amerika gibi iilkelerden ve Izmir, Istanbul, Ankara, Aydin, Bursa
illerinden yerli ve yabanci olarak turistler ziyaret etmektedir.

o Isletmelere glamping hizmeti almaya gelen turist profilleri; “kiiltiirlii ve egitimli
kisiler”, “orta ve iist gelire sahip kisiler”, “orta-orta iist yasa sahip bireyler ile yeni
jenerasyondan kisiler”, “5 yildizli otellerde konaklamaktan sikilanlar”, “dogayr ve kamp

2% ¢

yapmay1 seven, hareketli kisiler”, “yogun ve yorucu islerde ¢alisanlar” olarak belirlenmistir.

. Tiirkiye’de verilen glamping hizmetinin ticreti, genel olarak turistler tarafindan
pahali bulunmamakla birlikte bazi1 yerli turistler tarafindan pahali bulundugu tespit edilmistir.

o Glamping hizmetini almak icin Tiirkiye’deki isletmelerde turistlerin kalma
stireleri isletmeden isletmeye farklilik gdstermis, bu siire bazi isletmelerde en az 1 giin olarak
belirlenirken bazi isletmelerde en fazla 3 haftaya kadar ¢ikabildigi goriilmiistiir.

. Tiirkiye’de glamping hizmeti alan turistlerin ¢ogunlugunun verilen glamping
hizmetinden memnun kaldig1 belirlenmistir.

. Isletmelerin, bir dnceki seneye gore turist sayilarinda ve isletme karliliginda artis
oldugu goriilmiistiir.
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Muhasebe Meslek Mensuplarinin Kobi TFRS Hakkindaki Diisiinceleri Ve
Farkindalk Diizeyleri: Gaziantep Ornegi’

Opinions and Awareness Levels of Members of the Accounting Profession
about Sme TFRS: Gaziantep Example

Murat KARAHAN"
Oz

Uluslararast Muhasebe Standartlari Kurulu (UMSK) 2009 yilinda kiigiik ve orta biiyiikliikteki kuruluglarm (KOBI)
ihtiyaglar1 dogrultusunda hazirlanan Uluslararasi Mali Raporlama Standardini yayimlamistir (KOBI UFRS).
KOBI UFRS, (a) kamusal hesap verme sorumlulugu olmayan ve (b) genel amagl mali tablo ¢ikaran kuruluslarin
raporlama ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla dizayn edilmistir. KOBI UFRS kiiciik sirketlerin ihtiyaclar1 ve
imkanlar1 icin tasarlanan 230 sayfalik kendi i¢inde yeterli bir standarttir. Tiirkiye'de ise KOBI UFRS' nin ilk olarak
Temmuz 2012°de (ulusal yonetmelige cevrildigi ve dahil edildigi sekliyle) zorunlu olmasi gerektigine karar
verilmis ve Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (TMSK) tarafindan KOB{'ler igin Tiirkiye Finansal Raporlama
Standardi (KOBI TFRS)” ismiyle yaymlanmistir. KOBI'ler icin uyarlanms olan KOBI TFRS' nin iilkemizde
uygulanmasi agisindan en Snemli vazifeyi bu standartlarin uygulayicilart olmalart agisindan muhasebecilik
meslegini yiirliten meslek mensuplar1 tstlenmektedir. Bu agidan ¢alisma kapsaminda; Gaziantep’te faaliyet
gdsteren muhasebe meslek mensuplarimin KOBI TFRS hakkindaki diisiincelerinin ve farkindalik diizeylerinin
hazirlanan Anket yardimiyla Ol¢iilmesi amaclanmistir. Bu kapsamda Gaziantep’te faaliyette bulunan 200
muhasebe meslek mensubuna ulasilmak istenmis ancak bunlardan sadece 104'line ulasilabilmistir. Bu 104 meslek
mensubunun KOBI TFRS hakkindaki gériisleri ve farkindalik diizeyleri ankete vermis olduklari cevaplar 1s131mnda
degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: KOBI, KOBI TFRS, Muhasebe Meslek Mensuplari, Muhasebe Standartlari

Abstract
In 2009, the International Accounting Standards Board (IASB) issued the Universal Financial Reporting Standard
(UFRS for SMES) prepared in line with the needs of small and medium sized enterprises (SMEs). SME UFRS is
designed to meet the reporting requirements of organizations which (a) do not have publicly accountability
responsibility and (b) issue general purpose financial statements. SME UFRS is a 230-page self-sufficient standard
designed for the needs and possibilities of small companies.
In Turkey, it was decided that SME UFRS should be mandatory first in July 2012 (as converted and included in
national regulation) and it is published by Turkish Accounting Standards Board (TMSK) for SMEs with the title
called "Turkish Financial Reporting Standards" for SMEs (KOBI TFRS).
The most important duty for the application of the SME TFRS adapted for SMEs in our country falls into the
members of the accounting profession in terms of the fact that they are the enforcers of these standards. In this
respect, with this study it was aimed to measure the opinions about the SME TFRS and the level of awareness of
the accounting professionals operating in Gaziantep with the help of a questionnaire prepared. Within this scope,
it was desired to reach 200 accounting professionals operating in Gaziantep, but only 104 of them could be reached.
The opinions and awareness levels of these 104 professionals on SME TFRS were evaluated in the light of the
answers they gave to the survey.
Keywords: SME, SME TFRS, Accounting Professionals, Accounting Standards

Giris
Son yillarda yasanan ekonomik gelismeler ve bu dogrultuda firmalarin hizla
globallesmesi sonucunda diinya genelinde ortak bir finansal raporlama sisteminin olusturulmast
ve uygulanmasi yoniinde bir ihtiya¢ ortaya ¢ikmustir. Bu ihtiyaci giderebilmek i¢in diinya
genelinde, birbiriyle uyumlu ve tiim iilkelerde kullanilabilecek ortak bir finansal raporlama

standardinin olusturulmasi yoniinde cabalar ortaya c¢ikmaya baslamistir. Mali raporlama
uyumlastirma alanindaki bu durum diinya borsasinda listelenen biiyiik sirketler i¢in ¢oziilmiis

" Bu ¢aligma daha &nce 1. Uluslar aras1 Sosyal Blimler Kongresi IKSAD 11-14 May1s 2017 tarihinde 6zet bildiri
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durumdadir. Mali tablolarint ABD Genel Kabul Gormiis Muhasebe Prensipleri’ne (GAAP)
gore hazirlayan ABD sirketleri disinda pek cok iilkede listelenen biiylik sirketlerin konsolide

veya bireysel mali tablolart i¢in kullanilan detayli Uluslararast Mali Raporlama Standartlar
(UFRS) bulunmaktadir (Bohusova ve Svoboda, 2016).

Global anlamda bir muhasebe standardi olarak UFRS, esasen, sermaye piyasasinin
gelisen performansinmi (Daske vd., 2008), ve dogrudan yabanci yatirimlari ¢ekmeyi (Gordon
Loeb ve Zhu, 2012) hedefleyen finans sektoriiniin izlenmesi i¢in olusturulan bir arag¢ olarak
benimsenmesini ekonomik a¢idan incelemistir. Tek bir kiiresel muhasebe standartlar1 setini
destekleyenler, iilkelerin UFRS kullanilarak hazirlanan mali tablolarin  gelismis
karsilastirilabilirliginin ekonomik sonuglarindan faydalanacagini ve dolayisiyla daha iyi islev
goren sermaye piyasasina gotlirecegini one siirmektedir (Barth, Landsmann, ve Lang, 2007).

Muhasebe standartlarinin uluslararalilagmasi ile ilgili yazinlar UFRS' nin kiiresel finans
mimarisinin istikrarinin saglanmasina yardimci oldugunu (Arnold, 2012), kurumsal ve yabanci
sermayenin ¢ekilmesinde bir ara¢ olarak islev gordiigiinii ve ekonominin genel isleyisini
gelistirmek i¢in kiiresel menkul kiymetler borsalarini bir diizenleme yontemi sagladigini ileri
stirmektedir.

Ancak, diinya genelindeki biitiin ticari isletmelerin yalnizca diisiik bir kismi listelenmis
biiyiik girisimleri temsil eder. Digerleri ise kiigiik veya orta-capl sirketlerdir (KOBI). KOBI'ler
gelismis ve gelismekte olan iilkelerin ekonomisinde en hayati ve 6nemli olan kuruluslar olarak
kabul edilir; onlar ekonomik gelisim ve biiylime i¢in bir omurga olarak hizmet etmekte ve
istihdam, modernizasyon, inovasyon ve girisimcilik ruhu i¢in ¢ok 6nemli bir faktorii ifade
etmektedir (Mamdouh, 2015). Kobiler birgok iilkede faaliyetlerin % 99'undan fazlasini temsil
eden, faaliyet gosterdikleri iilkelerde istihdama onemli derecede katki saglayan ve diinyada
GSYIH' nin yarisindan fazlasini gerceklestiren kuruluslardir.

Ancak Kobilerin bu biiylik 6nemine karsin kendilerine has muhasebe ve finansal
uygulamalarinin eksikligi ve muhasebe ve finansal uygulamalar hakkinda ¢ok az bilgiye sahip
olmalarindan dolay: cesitli giicliiklerle kars1 karsiya kalmaktadirlar (Allee ve Yohn, 2009).
Ayrica, globallesen diinyada isletmelerin hizla uluslarasilasmasi1 KOBI'ler i¢in ayr1 bir finansal
raporlama standardini zorunlu kilmustir.

Bu kapsamda olusan ihtiya¢ dogrultusunda, Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Kurulu,
mali tablolarin1 IAS/IFSR’ye gore hazirlama zorunlulugu bulunmayan sirketler i¢in uluslararasi
kabul edilebilir muhasebe standartlarinin gelistirilmesi i¢in yetkili kilinmistir. 2009 yilinda,
Uluslararas1t Muhasebe Standartlar1 Kurulu (UMSK) kiigiik ve orta biiyiikliikteki kuruluglar
(KOBI) gereksinimleri gdz oOniine almarak diizenlenen Uluslararasi Finansal Raporlama
Standardini yaymmlamistir. KOBI UFRS, (a) halka acik sirketler gibi kamuya agiklama
yapmayacak olan ve (b) genel amacgli mali tablo ¢ikaran kuruluslarin gereksinimleri
dogrultusunda tasarlanmistir. KOBI UFRS kiigiik sirketlerin ihtiyaclar1 ve imkanlar1 igin
tasarlanan 230 sayfalik kendi i¢inde yeterli bir standarttir (Bohusova ve Svoboda, 2016).

Diinyada ki bir¢ok yerde oldugu gibi Tiirkiye'de de isletmelerin biiyiikk bolimiini
KOBI’ler olusturmaktadir. Bu nedenle KOBI'lerin ihtiya¢ duymus oldugu ve 2009 yilinda
yayinlanan KOBI UFRS Tiirkiye' de ilk olarak Temmuz 2012°de (ulusal yonetmelige gevrildigi
ve dahil edildigi sekliyle) KOBI UFRS' nin zorunlu olmasi gerektigine karar vermistir. Ancak,
uygulama 2014’e kadar ertelenmis (Albu, vd., 2013) ve Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu
(TMSK) tarafindan KOBI'ler i¢in Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi (KOBI TFRS)”
ismiyle yayinlanmistir (Ayhan, 2014). Ancak KOBI'ler i¢in uyarlanmis olan KOBI TFRS' nin
iilkemizde uygulanmasi agisindan en 6nemli vazife bu standartlarin uygulayicilart olmalari
acisindan muhasebecilik meslegini yiirliten meslek mensuplarina diismektedir. Bu agidan
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calisma kapsaminda; Gaziantep’te faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarmm KOBI
TFRS hakkindaki farkindalik diizeylerinin hazirlanan Anket yardimiyla Olglilmesi
amagclanmustir.

Literatiir Calismasi

Literatiir incelendiginde, muhasebe meslek mensuplarinin Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlar1 (UFRS) ve KOBI'ler i¢in hazirlanmis olan KOBI UFRS uygulamalari
hakkindaki farkindalik diizeyinin 6l¢iilebilmesi amaciyla ulusal ve uluslararasi bir¢ok calisma
mevcuttur. Yapilan bu ¢aligmalar 6zellikle gelismekte olan tilkelerde yogunluk gostermektedir.
Bu caligmalardan bazilar1 asagidaki gibidir;

Joshi vd., (2008) Bahreynli muhasebe profesyonellerinin kiiresel muhasebe
standartlarinin gelisimi ve uygulanmasiyla iligkili dnemli sorunlar hakkindaki diisiincelerinin
tespit edilmesi amaciyla yapilan g¢aligma kapsaminda elde edilen bulgular, UFRS i¢in detayli
bir uygulama rehberine artan bir talep olacagini, Ayrica, milliyet¢iligin de UFRS' nin kiiresel
olarak benimsenmesine biiylik bir engel olmaya devam edebilecegini gostermektedir.

Erdogan ve Ding¢ (2009) Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS'den ne diizeyde
haberdar olduklarinin tespit edilmesi amaciyla Tiirkiye’nin tim bolgelerinden rastgele olarak
secilen illerinde faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarina uygulanan anket sonucunda
meslek mensuplariin énemli bir boliimiiniin standartlar konusunda yetersiz olduklari tespit
edilmistir.

Gengtiirk vd., (2011) Tiirkiye’deki KOBI’lerin UFRS ve KOBI’ler igin hazirlanan
KOBI UFRS'ye ne diizeyde hazir olduklarni muhasebe meslegini icra eden meslek
mensuplarinin iizerinde yapilan farkindalik anketi yardimiyla degerlendirilmistir. Calisma
kapsaminda, Isparta, Antalya ve Burdur gibi farkli illerde meslegini icra eden muhasebe meslek
mensuplarmin, KOBI TFRS'nin muhasebe meslegine katkis1 hakkinda olumlu diisiincelere
sahip olduklari, KOBI TFRS ile ilgili yeterli bilgi diizeyine sahip olduklar1 ve ankete katilan
meslek mensuplarinin vermis olduklar1 yanitlarin demografik 6zelliklerine gore istatistiksel
acidan anlamli farkliliklar gésterdigi sonuglarina ulasilmistir.

Kurcan, Uyar ve Tetik (2011) Muhasebe meslek mensuplarinin TFRS ile ilgili
diisiincelerinin arastirildig ¢alisma kapsaminda, Antalya ve Alanya illerinde muhasebe meslek
mensuplarinin  gerek uluslararas1 gerekse ulusal muhasebe standartlar1 hakkinda bilgi
diizeylerinin yetersiz oldugu ve standartlar1 karmasik ve uygulanmasi gii¢ olarak algiladiklar
tespit edilmistir.

Koéroglu ve Dogan (2012) meslek mensuplarinin TFRS hakkindaki bilgi seviyeleri ve
TFRS hakkindaki diisiincelerinde herhangi bir fikir ayriliginin olup olmadiginin tespit edilmesi
amaciyla gergeklestirilen calisma kapsaminda, meslek mensuplarinin TFRS konusunda
bilgilerinin yeterli olmadigi tespit edilmistir.

Sykianakis vd., (2012) UFRS uygulamalar1 sonucu fayda ve maliyetlerin
degerlendirildigi calisma kapsaminda Yunanistan'da faaliyet gosteren firmalarin finans
yoneticilerinin UFRS uygulamalar1 sonucu fayda ve maliyetleri hakkindaki diisiincelerini
belirlemek iizere bir anket calismasi gergeklestirilmistir. Calisma neticesinde elde edilen
bulgular katilimcilarin biiyiik bir kismmin UFRS'nin uygulanmaya baslamasiyla birlikte
firmalarin yayinlamis oldugu finansal raporlarin kalitesinin artti§in1 diistinmelerine ragmen
UFRS uygulamalarina iliskin maliyetler hakkinda ciddi endise tasidiklar1 tespit edilmistir.

Ozkan ve Ozsahin (2012) Meslek mensuplarinin KOBI TFRS hakkindaki diisiincelerini
ve demografik ozelliklerine gore herhangi bir goriis farkliliginin olup olmadigin1 ortaya
koymak amaciyla Kayseri’de aktif olarak muhasebe meslegini icra eden kisiler iizerinde
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yaptiklar1 arastirma sonrasinda bu kisilerin KOBI TFRS'nin uygulanmaya baslamasi ile birlikte
isletmelerin raporlama faaliyetlerini daha seffaf bir sekilde gergeklestirecegini, hazirlanan
finansal tablolarin giivenilirliginin artacagini, muhasebede birliginin saglanacagimnm ve
muhasebe mesleginin 6neminin artacagi kanaatini tasidiklari tespit edilmistir.

Arsoy ve Bora (2012) KOBI TFRS' yi uygulayacak olan isletmelerin giiglii-zay1f yonleri
ile tehdit ve firsatlar1 belirlemeye yonelik Bursa ilinde gerceklestirilen ¢alisma kapsaminda,
KOBI TFRS' ye yénelik SWOT analizi yapilmistir. Bu kapsamda muhasebe meslegini icra eden
meslek mensuplarinin KOBI'lerin kurumsallasabilmesi agisindan KOBI TFRS' nin &nemli
oldugu kanisinda olduklarini tespit etmiglerdir.

Bunea vd., (2012) Kiigiik ve orta dlgekli isletmeler (KOBI) i¢in hazirlanan finansal
raporlama esaslarina iligkin Romen muhasebe meslek profesyonellerinin tutumunu belirlemek
amactyla yapilan ¢alisma kapsaminda elde edilen bulgular Katilimcilarin yarisindan fazlasinin
mevcut diizenlemelerin KOBI'ler icin yeterli diizeyde basitlestirme  saglamadigin
diisiindiigiinii géstermektedir. Dolayisiyla bu kurumlar i¢in daha basitlestirilmis bir raporlama
sistemine ihtiya¢ oldugunu belirtmektedir. Ancak ¢ok az sayida bir katilimeci toplulugu
KOBI'ler igin UFRS' nin bu giinkii seklinin yeterli oldugunu diisiindiigii ve bu diisiinceye sahip
olan katilimcilarm KOBI UFRS hakkinda dogru tespit yapabilecek diizeyde yani 10 yila ulasan
bir mesleki tecriibeye sahip katilimcilardan olustugu goriilmektedir.

Hatunoglu vd., (2013) TFRS' ye ge¢is noktasinda KOBI’lerin, finansal tablolar iizerinde
standartlarin etkisine iliskin degerlendirmelerinin arastirilmasi amaciyla Kahramanmarag'ta
bulunan kii¢iik ve orta biiylikliikteki isletmeler iizerinde yapilan anket ¢calismasi kapsaminda bu
isletmelerin muhasebe yoneticilerinin standartlar hakkinda bilgi sahibi olmadiklarini, fakat
standartlarin faydalar1 hususunda olumlu diisiinceler tasidiklarin1 belirlemislerdir.

Fidan ve Cinit (2013) Yapmis olduklar1 ¢alismada 1 Ocak 2013 oncesinde TFRS ve
KOBI'ler igin hazirlanan KOBI TFRS ile ilgili muhasebe meslek mensuplarinin, mesleki
tecriibe siirelerine gore bilgi diizeylerini ve genel diisiincelerini tespit etmeyi amaglamislar ve
caligmalar1 neticesinde muhasebe meslek mensuplarinin, egitim diizeyi, cinsiyet, yas, calisma
sekli ve mesleki tecriibe gibi degiskenler agisindan istatistiksel a¢idan anlamli farkliliklar
gosterdigini belirlemislerdir.

Phan vd., (2013) UFRS' nin Vietnam da uygulanma ve adaptasyon siireciyle alakali
sorunlara iliskin muhasebe profesyonellerin diisiincelerinin tespit edilmeye calisildigi calisma
neticesinde elde edilen bulgular, Vietnamli muhasebe profesyonellerinin UFRS' nin
uygulanmasi sonucu elde edilecek potansiyel faydalar konusunda olumlu diisiinceye sahip
oldugunu, ayrica UFRS' nin uygulanmasi siirecinde maliyetlerin ve zorluklarin farkinda
olduklarii ve bu nedenle UFRS' ye gecisin kademeli bir sekilde olmas1 gerektigi goriisiinii
desteklediklerini gdstermektedir.

Albu vd., (2013) Tiirkiye, Romanya, Cek cumhuriyeti ve Macaristan'dan olusan dort
gelismekte olan ekonomi de yer alan paydaslarin (hazirlayicilar, denetgiler, diizenleyiciler,
meslek orgiitleri ve kullanicilar) finansal raporlama hakkindaki algilarinin tespit edilmesi
amaciyla hazirlanan calisma kapsaminda bu dort iilkede de KOBI'ler i¢in hazirlanan KOBI
UFRS uygulamalarinin desteklendigi belirlenmistir.

Bengii, Ozdemir ve Celik (2014) Muhasebe meslegini icra eden meslek mensuplarinin
TFRS’ye kars1 yaklasimlarini ve bu kisilerin TFRS' den beklentilerinin neler oldugunu Nigde
ilinde yapmis olduklar1 anket calismasiyla 6lgmeyi amaglamislardir. Bu ¢alisma sonucunda,
daha fazla tecriibeye sahip olan meslek mensuplarinin giincellemesi sik yapilan standartlara
adapte olma siirecinde ¢esitli problemlerle kars1 karsiya kalabilecekleri ve meslegini icra eden
bu kisilerin diger mesleklere mensup olan kisiler kadar deger gérmedigi kanaatinde olduklari
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belirlenmistir. Ayrica, meslekle ilgili mevzuat ve yonetmelikleri takip eden meslek
mensuplarinin yeniliklere adapte olmakta zorlandiklar tespit edilmistir.

Yel ve Erdem (2015) Calismada, Bolu ilinde aktif olarak muhasebecilik meslegini icra
eden meslek mensuplarinin tam set UFRS ile ilgili farkindalik diizeylerinin anket yardimiyla
tespit edilmesi amaglanmis ve Arastirma kapsaminda meslek mensuplarinin tam set UFRS ile
ilgili farkindalik diizeylerinin genel anlamda yiiksek oldugu, bununla beraber tam set UFRS
hakkindaki bilgi ve beklenti seviyelerinin de yiiksek oldugu belirlenmistir.

Materyal ve Yontem

Bu boliimde arastirmanin amaci, kapsami ve orneklem biiyiikliiglinlin saptanmasi,
aragtirmada kullanilan veri toplama yontemi ve anket formunun hazirlanmasina iliskin bilgiler
ortaya konulmaktadir.

Arastirmanin Amag¢ ve Kapsami

Bu c¢alisma kapsaminda Gaziantep’te faaliyette bulunan muhasebe meslek
mensuplarmin KOBI TFRS hakkindaki farkindalik diizeyinin tespit edilmesi amag edinmistir.
Bu alanda yapilan calismalar incelendiginde 6zellikle Dogu Avrupa iilkeleri ve bazi gelismekte
olan iilkeler de bu tiir ¢alismalarin gergeklestirildigi goriilmiistiir. Ulkemizde de benzer
calismalar gergeklestirilmistir. Ancak, Gaziantep ilinde gerceklestirilmis bu tiir bir ¢aligmaya
rastlanilmamistir. Bu nedenle, Gaziantep ilinde faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplari
lizerine bir anket ¢alismas1 gerceklestirilmistir.

Arastirmanin Kisitlari

J Arastirma bulgulari, Gaziantep’te faaliyette bulunan muhasebe meslek
mensuplari ile sinirhidir.

o Arastirmanin bulgulari, Gaziantep’te faaliyette bulunan muhasebe meslek
mensuplarinin goriisleri ile sinirlidir.

. Arastirmada incelenen "Muhasebe Meslek Mensuplarmin  KOBI TFRS
Hakkindaki Farkindalik Diizeyi" uygulanan anket kapsamu ile sinirlandirilmigtir.

. Arastirma, ankette yer alan sorularla sinirlandirilmistir.
Veri Toplama Metodu

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak anket uygulamasina bagvurulmustur. Anket
toplam 2 boliimden olusmaktadir. Ilk boliim, Katilimeilarn yani 'Muhasebe meslek
mensuplarmin demografik &zelliklerinin belirlenmesine, ikinci boliim ise bu kisilerin KOBI
TFRS hakkindaki Farkindalik diizeyinin tespitine yonelik sorulardan olusmaktadir. Anket
formunun hazirlanmasinda literatiirde yer alan. Joshi, Bremser, ve Al-Ajmi (2008), Fidan ve
Cinit (2013), Ayhan (2014), Uyar ve Giingoérmiis (2013) gibi ¢alismalardan faydalanilmistir.

Orneklem Biiyiikliigiiniin Saptanmasi

Bu calismanin evrenini, Tiirkiye’nin Gaziantep’te faaliyette bulunan tiim muhasebe
meslek mensuplari olusturmaktadir. Evrenin tiimiine ulagsmanin ¢ok gii¢c olmasi nedeniyle 6rnek
kiitle, evreni temsil etme yetenegi nedeniyle tercih edilmistir. Bu kapsamda, tesadiifi olmayan
kolayda orneklem alma yontemi kullanilarak Gaziantep’te faaliyette bulunan 104 muhasebe
meslek mensubu lizerinde anket ¢calismasi gergeklestirilmistir.

Arastirmanin Hipotezleri

Arastirma anketindeki her bir soru, hipotez olarak ele alinmis ve hipotezler analiz
edilirken, farkli demografik 6zellikler agisindan ele alinan gruplarin birbirlerinden istatistiksel
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olarak anlamli bir farklilik gosterip gostermedigine dair bulgular elde edilmeye ¢aligilmistir.
Bu kapsamda belirlenen hipotezler tablo 1’ de gosterilmektedir;

Tablo 1: Arastirmanin hipotezleri

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin Tam setten ayr1 olarak KOBI’ler i¢in TFRS’nin ¢ikartilmasini dogru

buluyorum ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir. .

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS setinin zorunlu olmasinin iilkemiz ekonomisine olumlu katkida
sagladigin diisiiniiyorum ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS’ye uygun olarak hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin daha
dogru karar almalarina yardimei olmaktadir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS muhasebe uygulamalarim ve meslegin gelisimini olumlul
etkilemektedir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H.: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS’ye uygun hazirlanmis finansal tablolar1 anlamak ve kiyaslamak|

daha kolay olacaktir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS'nin uygulanmasi ile birlikte mali tablolar seffaflagsmaktadir]
ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H.: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS kullanicilarin ihtiyaclar1 gozetilerek hazirlanmustir ifadesi ile

olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS meslek mensuplarimin is yiikiinii artiracaktir ifadesi ile

olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS meslek mensuplarmin inisiyatif kullanmasim kisitlamaktadir

ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS’nin teknik altyapisini anlayip yorumlayacak egitimei/egitmen)

meslek mensubu sayisi yeterlidir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir. .

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI standartlariin egitimi Lisans diizeyinde ayr1 bir ders olarak

verilmelidir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin Ulkedeki 6grenci ve muhasebe meslek mensuplarmin KOBI TFRS

konusunda egitilmesi sorundur ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin TURMORB tarafindan KOBI TFRS’nin uygulanmas1 konusunda egitimler
verilmelidir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplariin KOBI TFRS ile ilgili teorik bilgi diizeyim yeterlidir ifadesi ile olusturulan
gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,.: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS’yi kendi ¢abalar1 ile 6grenebileceklerini diisiiniiyorum ifadesi

ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS ile ilgili egitimlere ve seminerlere siirekli olarak katiliyorum
ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.
H,.: KOBI TFRS’ler hakkinda 6rneklendirici-bilgilendirici kitap, bildiri v.b. yayinlarin sayisi yeterlidir ifadesi

ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS ilke ve uygulamalarini zor, karmasik ve uygulanmasi giig
olarak tanimlarim ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS, yo6netimde kurumsallasmay1 saglamaktadir ifadesi ile
olusturulan gruplar arasinda anlaml bir farklilik vardir.

H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin Ulkemizde uygulanan Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile KOBI TFRS uyum|
icindedir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.
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H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS nin uygulanmas: siirecinde, vergi sistemine uymayan vergi
sistemine uymayan diizenlemelerin varligi 6nemli bir engel olusturmaktadir ifadesi ile olusturulan gruplar
arasinda anlaml bir farklilik vardir.
H,,: Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS’nin uygulanmast siirecinde standartlarin karmagikligi snemli
bir engel olugturmaktadir ifadesi ile olusturulan gruplar arasinda anlamli bir farklilik vardir.
Tablo 2: Katilimcilart demografik 6zellikleri
Cinsiyet N % Yas N %
Bay 80 76,9 18-25 10 9,6
Bayan 24 23,1 26-35 46 44,2
Toplam 104 100 36-45 34 32,7
46 ve lizeri 14 13,5
Toplam 104 100
Egitim Diizeyi N % Unvan N %
Onlisans 17 16,3 SMMM 88 84,6
Lisans 69 66,3 YMM 16 15,4
Lisansiisti 18 17,3 Toplam 104 100,0
Toplam 104 100,0 | Cahsma Sekli N %
Bagiml 42 40,4
Mesleki Tecriibe N % Bagimsiz 62 59,6
0-5 17 16,3 Toplam 104 100,0
6-10 43 41,3
11-15 24 231 KOBI TFRS Miikellefine Sahip N %
Olma
16-20 ve tizeri 20 19,2 Evet 33 31,7
Hayir 71 68,3
Toplam 104 100 Toplam 104 100,0
KOBI TFRS' Uygulamalarma N %
Yonelik Calismanin Yapilmasi
Evet 30 28,8
Hay1r 74 71,2
Toplam 104 100,0

Arastirmanin Bulgular:

Hipotez testlerine ge¢gmeden Once, katilimcilarin kisisel (demografik) bilgilerinden
hareketle, frekans (ylizde) analizi gergeklestirilmistir. Sonuglar tablo 2°de verilmistir. Ayrica,
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Farkindalik Diizeyine iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart
Sapma Bulgular1 Tablo 3’de gdsterilmistir.

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozellikleri

Calisma kapsaminda, dncelikle muhasebe meslek mensuplarinin demografik 6zellikleri
incelenmis bunun neticesinde elde edilen bulgular tablo 2'de verilmistir.

Yukarida yer alan tablo 2°’de muhasebe meslek mensuplarinin demografik 6zelliklerine
iligkin bulgular verilmistir. Buna gore calismaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin
%76,9'u Erkek, %23,1'i bayandir. Yas dagilimlar1 incelendiginde katilimcilarin %44,2'sinin 26-
35 yas araliginda ve %32,7'sinin 36-45 yas araliginda oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla
katilimcilarin ¢ok biiylik bir kismini orta yas diizeyindeki muhasebe meslek mensuplarinin
olusturdugu ifade edilebilmektedir. Egitim diizeylerinde ise %66,3 oranla Lisans mezunu
muhasebe meslek mensuplarinin ¢ogunlukta oldugu goriilmiistiir. Ayrica ¢alismaya katilan
muhasebe meslek mensuplarinin %84,6'sint SMMM' lerin olusturdugu ve %359,6'sinin ise
bagimsiz olarak ¢alistig1 belirlenmistir.
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Muhasebe meslek mensuplarinin mesleki tecriibeleri incelendiginde ise %41,3'niin 6-10
yil aras1 tecriibeye sahip oldugu bunu 11-15 yil arasi tecriibeye sahip olan muhasebe meslek
mensuplarmin takip ettigi goriilmiistiir. Buna ek olarak katilimcilarin %31,7'sinin KOBI TFRS
miikellefine sahip oldugu ve %28,8'nin KOBI TFRS uygulamalarina ydnelik calisma yaptigi
belirlenmistir.

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Farkindalik Diizeyi

Calisma kapsaminda muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS hakkindaki
farkindalik diizeylerini tespit etmeye yonelik hazirlanan ifadelere katilma oranlar1 incelenmis
ve sonuglar tablo 3'de gosterilmistir.

Tablo 3: Muhasebe meslek mensuplarmin farkindalik diizeyine iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma
bulgulari

Farkindahk X |S.S.
Tam setten ayr1 olarak KOBI’ler i¢in TFRS nin ¢ikartilmasini dogru buluyorum. 3,51 |1,215
KOBI TERS setinin zorunlu olmasinin iilkemiz ekonomisine olumlu katkida sagladigim 3,59 [1,146
distiniyorum.

KOBI TFRS’ye uygun olarak hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin daha dogru karar almalarina 3,83 [1,250
yardimc1 olmaktadir.

KOBI TFRS muhasebe uygulamalarini ve meslegin gelisimini olumlu etkilemektedir. 3,78 11,174
KOBI TFRS’ye uygun hazirlanmis finansal tablolar1 anlamak ve kiyaslamak daha kolay olacaktir. (3,78 (1,262
KOBI TFRS'in uygulanmasi ile birlikte mali tablolar seffaflasmaktadir. 3,94 1,245
KOBI TFRS kullanicilarin ihtiyaglar gozetilerek hazirlannustir. 3,34 |1,326
KOBI TFRS meslek mensuplarimin is yiikiinii artiracaktir. 3,50 |1,351
KOBI TFRS meslek mensuplarinin inisiyatif kullanmasini kisitlamaktadir. 3,38 1,233

KOBI TFRS nin teknik altyapisini anlayip yorumlayacak egitimci/egitmen meslek mensubu sayis1 2,68 (1,185
yeterlidir.

KOBI standartlarmin egitimi Lisans diizeyinde ayr1 bir ders olarak verilmelidir. 4,04 (1,292
Ulkedeki 6grenci ve muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS konusunda egitilmesi sorundur. (3,70 |1,214
TURMOB tarafindan KOBI TFRS’nin uygulanmasi konusunda egitimler verilmelidir. 4,13 (1,259
KOBI TFRS ile ilgili teorik bilgi diizeyim yeterlidir. 3,38 11,193
Muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS’yi kendi ¢abalari ile 6grenebileceklerini 2,73 11,301
diistiniiyorum.

KOBI TFRS ile ilgili egitimlere ve seminerlere siirekli olarak katiliyorum. 2,57 11,356
KOBI TFRS’ler hakkinda 6rneklendirici-bilgilendirici kitap, bildiri v.b. yayinlarin sayis1 yeterlidir. [2,90 [1,235
KOBI TFRS ilke ve uygulamalarini zor, karmasik ve uygulanmasi gii¢ olarak tanimlarim. 3,13 1,191
KOBI TFRS, yonetimde kurumsallasmay1 saglamaktadir 3,66 |1,067
Ulkemizde uygulanan Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile KOBI TFRS uyum igindedir. 3,32 1,225
KOBI TFRS’nin uygulanmast siirecinde, vergi sistemine uymayan vergi sistemine uymayan 3,35 1,147
diizenlemelerin varlig1 6nemli bir engel olusturmaktadir.

KOBI TFRS’nin uygulanmasi siirecinde standartlarin karmasikligi 5nemli bir engel 3,41 1,274
olusturmaktadir.

KOBI TFRS uygulamasi zorunlu olmas1 muhasebe uygulamalarinin standartlasmasina katk1 3,74 11,269
saglamaktadir.

Tablo 3'de verilen ifadelere katilma oranlar1 incelendiginde baz1 dikkat ¢ekici bulgular
tespit edilmistir. Buna gére; Muhasebe meslek mensuplarnin "KOBI TFRS’ye uygun olarak
hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin daha dogru karar almalarma yardimci olmaktadir"
ifadesine 3,83'lik bir oranla, "KOBI TFRSmin uygulanmas: ile birlikte mali tablolar
seffaflasmaktadir” ifadesine 3,94'liik bir oranla, "KOBI standartlarinin egitimi Lisans
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diizeyinde ayr1 bir ders olarak verilmelidir" ifadesine 4,04'lik bir oranla ve "TURMOB
tarafindan KOBI TFRS’nin uygulanmasi konusunda egitimler verilmelidir ifadesine 4,13'liik
bir oranla katildiklar1 dikkat ¢cekmektedir.

Ayrica, Muhasebe meslek mensuplarmin "KOBI TFRS’nin teknik altyapisini anlayip
yorumlayacak egitimci/egitmen meslek mensubu sayis1 yeterlidir" ifadesine 2'68, "Muhasebe
meslek mensuplarmin KOBI TFRS’yi kendi cabalar1 ile 6grenebileceklerini diisiiniiyorum”’
ifadesine 2,73, ’KOBI TFRS ile ilgili egitimlere ve seminerlere siirekli olarak katilryorum’’
ifadesine 2,57 ve ’KOBI TFRS’ler hakkinda orneklendirici-bilgilendirici kitap, bildiri v.b.
yayinlarin sayis1 yeterlidir’” ifadesine 2,90 gibi diisiik oranlarla katildiklar1 goriilmistiir.

Normallik Testi

Arastirma problemindeki sorulari agiklayabilmek i¢in ilk olarak analiz yOnteminin
belirlenmelidir. Verilerin normal dagilim gostermesi durumunda farklilig1 belirlemek icin T-
Testi veya Anova Testi gibi testler (parametrik testler) uygulanabilmektedir. Ancak verilerin
normal dagilmamasi durumunda; Mann-Whitney Testi, Wilcox Testi ya da Kruskal-Wallis
Testi gibi testler (parametrik olmayan testler) uygulanmaktadir.

Tablo 4: Kolmogorov-Smirnov (K-S) ve Shapiro-Wilk testleri

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Istatistik Sd P Istatistik Sd p
Farkindalik ,104 104 ,007 ,979 104 ,101

Elde edilen bulgulara gore verilerin anlamlilik degeri, Kolmogorov -Smirnov testi igin
0,007 (0,007< 0,05) iken Shapiro-Wilk testi igin 0,101 (0,101 > 0,05) olarak tespit edilmistir.
Buna goére verilerin Shapiro - Wilk testine gore normal dagilim gosterdigi ifade
edilebilmektedir. Ayrica elde edilen ¢arpiklik (-0,452) ve basiklik (0,499) degerleri de verilerin
normal dagilim gosterdigini ortaya koymaktadir.

Giivenirlik Analizi

Sosyal bilimler arastirmalarinda, 6lgekler yoluyla hedeflenen bulgularin 6lgiimlerinin
tutarli olup olmadigini, ya da Slgek maddeleri arasinda tutarlilik gosterip gostermediginin
belirlenmesi gerekmektedir. Bu kapsamda siklikla kullanilan analiz, giivenirlilik analizidir
(Giirbiiz ve Sahin, 2014). Gilivenirlik analizi, Cronbach alfa katsayisi ile ol¢iilmektedir. Alfa
katsayisi, 6lgekte bulunan sorularin tek bir boyutta temsil edilip edilemeyecegini gosteren ve 0
ile 1 arasinda deger almas1 beklenen bir katsayidir. Elde edilen deger 1’e yaklastikca, 6l¢limii
yapilan faktore ait soru kalibinin o kadar homojen bir yapiya sahip oldugu sdylenebilir. Bu
calisma kapsaminda gerceklestirilen giivenirlik testi sonucu asagida yer alan tablo 5'de
verilmistir.

Tablo 5: Olgege ait giivenirlilik alfa katsayisi
No Faktor Farkindalik
23 Cronbach Alfa 0,850

Calismada kullanilan 6lcegin geneline iliskin yapilan giivenilirlik analizi sonucunda
Cronbach’n alpha degeri 0,850 olarak bulunmus ve uygulanan anketin giivenilirliginin oldukca
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

T testleri ve ANOVA Testleri

Normallik testi neticesinde verilerin normal dagilim gosterdigi anlasgiimistir. Bunun
sonucunda, arastirmada hipotezlerin test edilmesi i¢in T testi ve Anova testi, gibi parametrik
testlerin kullanilmasina karar verilmistir.
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Muhasebe Meslek Mensuplarimin Farkindalik Diizeylerinin Cinsiyet fle Olan iliskisini
Gosteren Bagimsiz Orneklemler T Testi Sonucu

Muhasebe meslek mensuplariin KOBI TFRS hakkindaki farkindalik diizeyini
belirlemeye yonelik ifadelerinin cinsiyet gruplarima gore farklilik gosterip gostermedigi
incelenmis ve bu kapsamda gerceklestirilen bagimsiz 6rneklemler T Testi sonucu tablo 6’da
yer almaktadir.

Tablo 6: Farkindalik diizeylerinin cinsiyet ile olan iligkisini gosteren bagimsiz 6rneklemler T testi

Cinsiyet N Ortalama S.S. S.D. T p
KOBI TFRS meslek | Bay 80 3,66 1,312
mensuplarmin is yikiinii 2,285 102 | ,024
artiracaktir. Bayan 24 2,96 1,367
KOBI  TFRS’ler  hakkinda | Bay 80 2,74 1,230

orneklendirici-bilgilendirici

kitap, bildiri v.b. yayinlarin sayis1 2,576 102 1,011

yeterlldlr Bayan 24 3,46 1,103
Ulkemizde uygulanan Tekdiizen | Bay 80 3,19 1,202
Muhasebe Sistemi ile KOBI -2,002 102 | ,048
TFRS uyum igindedir.
Bayan 24 3,75 1,225

Bagimsiz orneklemler T Testi sonucuna gore muhasebe meslek mensuplarinin
farkindalik diizeylerinin cinsiyet guruplarina gore sadece ti¢ ifadede anlamli farklilik gosterdigi
tespit edilmistir. Bunlar sirasiyla; "(p= 0,024) anlamlilik degeri ile KOBI TFRS meslek
mensuplarmin is yiikiinii artiracaktir, (p= 0,11) anlamlilik degeri ile KOBI TFRS’ler hakkinda
orneklendirici-bilgilendirici kitap, bildiri v.b. yayinlarin sayist yeterlidir ve (p = 0,048)
anlamlilik degeri ile Ulkemizde uygulanan Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile KOBI TFRS uyum
icindedir" ifadeleridir.

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Farkindahk Diizeylerinin Yas Gruplar ile Olan
Hiskisini Gosteren Tek Faktorlii Varyans (ANOVA) Testi Sonucu

Tek Faktorli Varyans Analizi sonucglarina gore muhasebe meslek mensuplarinin
farkindalik diizeylerini belirlemeye iliskin ifadelerden yalnizca bir tanesinin yas gruplarina gore
farklilik gosterdigi belirlenmistir. Buna gére muhasebe meslek mensuplarinin "KOBI TFRS nin
uygulanmasi siirecinde, vergi sistemine uymayan diizenlemelerin varligi onemli bir engel
olusturmaktadir” ifadesi p = 0,021 anlamlilik degeri ile meslek mensuplarinin yas gruplarina
gore farklilik gostermektedir.

Tablo 7: Farkindalik diizeylerinin yas gruplari ile olan iligkisini ANOVA testi

\J
Varyans'in Kareler sd Kareler F [P (sig)

Bagimh degiskenler Kaynag Toplam Ortalamasi

KOBI TFRS’nin uygulanmasi
siirecinde, Gruplar arasi 12,488 3 4,163 3,383 |,021
vergi sistemine uymayan

diizenlemelerin varlig1 6nemli bir ]
engel olusturmaktadar. Gruplar I¢i 123,050 100 1,231

Tek Faktorlii Varyans Analizi sonuglarina gore tespit edilen anlamli farkliligin hangi

gruplar igerisinde yer aldigini belirlemek amaciyla Post Hoc testlerinden Games-Howell testi
kullanilmis ve test sonucu tablo 8'de verilmistir.
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Tablo 8: Yas gruplarinin farkliliklarimi gosteren Games-Howell testi sonucu

Standart
() Yas (J) Yas Ortalama Fark (I-J) Hata p

KOBI TFRS’HII’I uygulanma51 18-25 ,986 :391 ’105
stirecinde, vergi sistemine
uymayan diizenlemelerin varlig1 .
énemli bir engel 46-55 26-35 699 242,029
olugturmaktadir.

36-45 ,109 ,236 ,967

Buna gore 46-55 yas grubunda olan muhasebe meslek mensuplarinin 26-35 yas
grubundaki muhasebe meslek mensuplarina gore ortalamalarinin daha yiiksek oldugu yani
"KOBI TFRS’nin uygulanmasi siirecinde, vergi sistemine uymayan diizenlemelerin varlig
onemli bir engel olusturmaktadir" ifadesine katilim oraninin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Muhasebe Meslek Mensuplarmin Farkindahk Diizeylerinin Cahsma Sekli fle Olan
Iliskisini Gosteren Bagimsiz Orneklemler T Testi Sonucu

Calisma seklinin muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS hakkindaki farkindalik
diizeyi ile iligkisini belirlemeye yonelik gergeklestirilen bagimsiz 6rneklemler T Testi
sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin ¢alisma sekillerine gore farkindalik diizeylerini
gosteren ifadelerden yalmzca "KOBI TFRS’nin uygulanmasi siirecinde, vergi sistemine
uymayan diizenlemelerin varligit 6nemli bir engel olusturmaktadir" ifadesinin (p= 0,007)
anlamlilik degeri ile bir farklilik gdsterdigi tespit edilmistir.

Tablo 9: Farkindalik diizeylerinin ¢aligma sekli ile olan iligkisini gosteren bagimsiz 6rneklemler T testi

gﬂlr'al:qt N Ortalama | S.S. S.D. T p
KOBI TFRS nin
uygulanmasi siirecinde, Bagimli 42 2,95 1,361
vergi sistemine uymayan
vergi sistemine uymayan -2,768 | 64,744 | ,007
diizenlemelerin varlig 5
snemli bir engel Bagimsiz 62 3,61 ,894
olugturmaktadir.

Muhasebe Meslek Mensuplarimin Farkindalik Diizeylerinin Unvanlari ile Olan Tliskisini
Gosteren Bagimsiz Orneklemler T Testi Sonucu

Muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik diizeylerinin sahip olduklari unvanlar ile
olan iligkisini gdsteren bagimsiz drneklemler t testi gergeklestirilmis ve sonucu asagida yer alan
Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 10: Farkindalik diizeylerinin unvanlari ile olan iligkisini gosteren bagimsiz 6rneklemler T testi
Unvan N Ortalama | S.S. S.D. T p

Tam setten ayr1 olarak KOBI’ler sMMM | 88 341 1.238
icin TFRS’nin ¢ikartilmasini i i
dogru buluyorum.

-2,447 | 25,788 | ,022

YMM 16 4,06 ,929
mensuplarinin is yukiinii ’ i 2,917 | 102 ,004
artiracaktir. YMM 16 2,63 1,204
Ulkemizde uygulanan SMMM | ss 316 1.240
Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile i ’ -4,886 | 38,119 | ,000

KOBI TFRS uyum i¢indedir. YMM 16 4,19 ,655
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Gergeklestirilen t testi sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik
diizeylerinin sahip olduklar1 unvan guruplarma gore sadece ii¢ ifadede anlamli farklilik
gosterdigi tespit edilmistir. Bunlar sirasiyla; "(p= 0,022) anlamlilik degeri ile Tam setten ayri
olarak KOBI’ler i¢in TFRS nin ¢ikartiimasini dogru buluyorum, (p= 0,04) anlamlilik degeri
ile KOBI TFRS meslek mensuplarmin is yiikiinii artiracaktir ve (p = 0,000) anlamlilik degeri
ile Ulkemizde uygulanan Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile KOBI TFRS uyum igindedir"
ifadeleridir.

Muhasebe Meslek Mensuplarinn Farkindahk Diizeylerinin Egitim Durumu Gruplar ile
Olan lliskisini Gosteren Tek Faktorlii Varyans (ANOVA) Testi Sonucu

Muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik diizeylerini belirlemeye iligkin ifadelerinin
egitim diizeyi gruplarina gore anlamli bir farklilik olup olmadigini incelemek {izere
gerceklestirilen Tek Faktorlii Varyans Analizi sonucunda herhangi bir ifadede egitim diizeyi
gruplarina gore anlamli bir farklilik tespit edilememistir.

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Farkindahk Diizeylerinin Deneyim Gruplari ile Olan
Hiskisini Gosteren Tek Faktorlii Varyans (ANOVA) Testi Sonucu

Tek Faktorli Varyans Analizi sonuglarina gore muhasebe meslek mensuplarinin
farkindalik diizeylerini belirlemeye iliskin ifadelerden yalnizca iki tanesinin deneyim
gruplaria gore farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Tablo 11: Farkindalik diizeylerinin deneyim gruplari ile olan iligskisini ANOVA testi

Bagimh degiskenler Vli?;:;sgin ,F;:&IE; sd 01};:;’::1?:151 F P (Sig)
KOBI TFRS’ye uygun olarak Gruplar arast | 15,015 3 5,005 3,431 | ,020
hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin
daha dogru karar almalarina yardimc1 Gruplar i¢i 145.870 100 1459
olmaktadir. ’ 7
KOBI TFRS’nin uygulanmasi Gruplar aras1 | 13,964 3 4,655 3,829 | ,012
stirecinde, vergi sistemine uymayan
vergi sistemine uymayan _
diizenlemelerin varlig1 6nemli bir engel |Gruplar I¢i 121,574 100 1,216
olusturmaktadir.

Yukarida tablo 11'de gdsterilen bulgulara gére muhasebe meslek mensuplarinm ’KOBI
TFRS’ye uygun olarak hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin daha dogru karar almalarina
yardime1 olmaktadir ifadesi p = 0,020 anlamlilik degeriyle ve KOBI TFRS’nin uygulanmasi
siirecinde, vergi sistemine uymayan diizenlemelerin varligi énemli bir engel olugturmaktadir”
ifadesi p = 0,012 anlamlilik degeri ile meslek mensuplarinin deneyim gruplarina gore farklilik
gostermektedir.

Tek Faktorlii Varyans Analizi sonucunda tespit edilen anlamli farkliligin hangi
gruplarda yer aldigini belirlemek icin Post Hoc testlerinden olan Tukey testi kullanilmig ve test
sonucu tablo 12'de gosterilmistir.

Tablo 12: Deneyim gruplarimin farkliliklarini gosteren Tukey testi sonucu
Ortalama Farki | Standart

(1) Deneyim (J) Deneyim (1-9) Hata P
KOBI TFRS’ye uygun olarak 0-5 ,491 ,346 ,490
hazirlanan mali tablolar, karar R
alicilarin  daha dogru karar 6-10 11-15 881 308 026

almalaria yardimci olmaktadir.
16-20 ve tizeri ,756 ,327 ,102
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Buna gore 6-10 yi1l deneyime sahip olan muhasebe meslek mensuplarinin 11-15 yil
deneyime sahip olan muhasebe meslek mensuplarina gore ortalamalarinin daha yiiksek oldugu
yani ’KOBI TFRS’ye uygun olarak hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin daha dogru karar
almalarina yardime1 olmaktadir’” ifadesine katilim oraninin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Tek Faktorlii Varyans Analizi sonuglarma gére "KOBI TFRS’nin uygulanmasi
stirecinde, vergi sistemine uymayan diizenlemelerin varligi 6nemli bir engel olugturmaktadir”
ifadesinde tespit edilen anlamli farkliligin hangi gruplar igerisinde yer aldigini belirlemek icin
Post Hoc testlerinden Games-Howell testi kullanilmis ve test sonucu tablo da verilmistir.

Tablo 13: Deneyim gruplarimin farkliliklarini gosteren Games-Howell testi sonucu

Ortalama Farki | Standart
(1) Deneyim (J) Deneyim (1-9) Hata P
KOBI TFRS’nin uygulanmasi 0-5 950" 336 039
stirecinde,  vergi  sistemine ’ ’ '
uymayan diizenlemelerin varligt 16-20 ve iizeri 6-10 880" 268 010
onemli bir engel olusturmaktadir. ' ' '
11-15 ,367 ,300 ,615

Tablo 13'de verilen Games-Howell testi sonucuna gore 16-20 yil ve lizeri deneyime
sahip olan muhasebe meslek mensuplarinin 0-5 yil ve 6-10 y1l deneyime sahip olan muhasebe
meslek mensuplarina gore ortalamalarmin daha yiiksek oldugu yani "KOBI TFRS’nin
uygulanmasi siirecinde, vergi sistemine uymayan diizenlemelerin varligi énemli bir engel
olusturmaktadir" ifadesine katilim oraninin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Sonuc¢

Calisma kapsaminda Gaziantep’te faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarinin
KOBI TFRS hakkindaki farkindalik seviyeleri odlgiilmeye calisilmistir. Bu kapsamda
gerceklestirilen anket uygulamasina toplam 104 muhasebe meslek mensubu katilmistir.
Caligmada 6ncelikle muhasebe meslek mensuplarinin demografik 6zellikleri incelenmis bunun
neticesinde su bulgular elde edilmistir; Calismaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin
%76,9'u Erkek, %23,1'i bayandir. Yas dagilimlari incelendiginde %44,2'sinin 26-35 yas
araliginda ve %32,7'sinin 36-45 yas araliginda oldugu tespit edilmistir. Egitim diizeylerinde ise
%66,3 oranla Lisans mezunu muhasebe meslek mensuplarinin gogunlukta oldugu goriilmiistiir.
Ayrica caligmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %84,6'sint  SMMM' lerin
olusturdugu ve %59,6'siin ise bagimsiz olarak ¢alistig1 belirlenmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin mesleki tecriibeleri incelendiginde ise %41,3'niin 6-10
yil arasi tecriibeye sahip oldugu bunu 11-15 yil aras1 tecriibeye sahip olan muhasebe meslek
mensuplarinin takip ettigi goriilmiistiir. Buna ek olarak katilimcilarin %31,7'sinin KOBI TFRS
miikellefine sahip oldugu ve %28,8'nin KOBI TFRS uygulamalarina yonelik calisma yaptig1
belirlenmistir.

Calisma kapsaminda ayrica muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS hakkindaki
farkindalik  diizeylerini tespit etmeye yonelik hazirlanan ifadelere katilma oranlar
incelendiginde elde edilen baz1 dikkat ¢ekici bulgular su sekildedir;

Muhasebe meslek mensuplarinin "KOBI TFRS’ye uygun olarak hazirlanan mali
tablolar, karar alicilarin daha dogru karar almalarina yardimci olmaktadir" ifadesine 3,83'liik
bir oranla, "KOBI TFRS'nin uygulanmas ile birlikte mali tablolar seffaflasmaktadir” ifadesine
3,94'liik bir oranla, "KOBI standartlarnin egitimi Lisans diizeyinde ayr1 bir ders olarak
verilmelidir" ifadesine 4,04'lik bir oranla ve "TURMOB tarafindan KOBI TFRS’nin
uygulanmasi konusunda egitimler verilmelidir ifadesine 4,13'liik bir oranla katildiklar1 dikkat
¢ekmektedir.
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Ayrica, Muhasebe meslek mensuplarinin "KOBI TFRS’ nin teknik altyapisini anlayip
yorumlayacak egitimci/egitmen meslek mensubu sayisi yeterlidir" ifadesine 2'68, "Muhasebe
meslek mensuplariin KOBI TFRS’yi kendi cabalar1 ile 6grenebileceklerini diisiiniiyorum”’
ifadesine 2,73, KOBI TFRS ile ilgili egitimlere ve seminerlere siirekli olarak katiliyorum’’
ifadesine 2,57 ve “’KOBI TFRS’ler hakkinda orneklendirici-bilgilendirici kitap, bildiri v.b.
yayinlarin sayisi yeterlidir’’ ifadesine 2,90 gibi diislik oranlarla katildiklar1 goriilmiistiir.

Calisma kapsaminda son olarak muhasebe meslek mensuplarinin KOBI TFRS
hakkindaki farkindalik diizeyini belirlemeye yonelik ifadelere katilma diizeylerinin demografik
ozelliklerine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi incelenmis olup elde edilen
bulgular su sekilde 6zetlenmistir;

Muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik diizeylerinin cinsiyet guruplarina gore
incelenmesi sonucunda "KOBI TFRS meslek mensuplarmin is yiikiinii artiracaktir, KOBI
TFRS’ler hakkinda 6rneklendirici-bilgilendirici Kitap, bildiri v.b. yayinlarin sayisi yeterlidir ve
Ulkemizde uygulanan Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile KOBI TFRS uyum igindedir"
ifadelerinin anlaml farklihik gosterdigi tespit edilmis yas gruplarma gére ise "KOBI TFRS nin
uygulanmasi siirecinde, vergi sistemine uymayan diizenlemelerin varligi énemli bir engel
olusturmaktadir" ifadesinin anlamli bir farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin c¢alisma sekillerine gore farkindalik diizeylerini
gosteren ifadelerden yalmzca "KOBI TFRS’nin uygulanmasi siirecinde, vergi sistemine
uymayan diizenlemelerin varlig1 6nemli bir engel olusturmaktadir" ifadesi anlamli bir farklilik
gosterirken, Muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik diizeylerinin sahip olduklari unvan
guruplarina goére "Tam setten ayri olarak KOBI’ler i¢in TFRS’nin ¢ikartilmasmi dogru
buluyorum, KOBI TFRS meslek mensuplarinin is yiikiinii artiracaktir ve Ulkemizde uygulanan
Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile KOBI TFRS uyum i¢indedir" ifadelerinin anlaml bir farklilik
gosterdigi tespit edilmistir.

Ayrica Muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik diizeylerini belirlemeye iliskin
ifadelerinin egitim diizeyi gruplarina gore anlamli bir farklihik gostermedigi buna karsin,
Muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik diizeylerini belirlemeye iligkin ifadelerden
“KOBI TFRS’ye uygun olarak hazirlanan mali tablolar, karar alicilarin daha dogru karar
almalarina yardime1 olmaktadir ve KOBI TFRS’nin uygulanmas: siirecinde, vergi sistemine
uymayan diizenlemelerin varligi 6nemli bir engel olusturmaktadir" ifadelerinin meslek
mensuplarinin deneyim gruplarina gore anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir.

Sonug olarak ifade etmek gerekirse muhasebe meslek mensuplarmin KOBI TFRS' ye
yonelik caligmalarinin  yetersiz olmasina karsin KOBI TFRS hakkindaki farkindalik
diizeylerinin genel olarak yiiksek oldugu ifade edilebilir. Ozellikle muhasebe meslek
mensuplarinin KOBI TFRS hakkindaki egitim ve bilgilendirme diizeylerinin yetersiz oldugunu
ve bunun gelistirilmesi gerektigini isaret eden ifadelere yliksek oranda katilmis olduklar1 dikkat
cekicidir. Bu nedenle KOBI TFRS hakkinda bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin gerek
TURMOB gerekse Akademik gevreler tarafindan daha yogun bir sekilde gergeklestirilmesi
gerekmektedir. Bu sayede KOBI TFRS uygulamalarinda yasanacak karmasalarin Oniine
gecilebilecegi ve siirecin daha saglikl bir sekilde isletilebilecegi diistiniilmektedir.
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Orgiitlerde Mesleki Egitim/Ogretim Faaliyetlerinin Cahsanlarin Terk Etme
Egilimine Etkisi: Tiirkiye’deki Uygulamalar Uzerine Bir Anket Arastirmasi

The Effect of Vocational Training/Education Activities on Employee
Leaving Tendency in Organisations: A Survey-Based Research on Practices

in Turkey
Ozge DEMIRAL"
Oz

Is orgiitlerinin sundugu mesleki egitim/6gretim (MEQ) hizmetlerinin, calisanlarin 6rgiitlerini terk etme egilimine
etkisi tizerine iki farkli gorlis bulunmaktadir. Ampirik olarak daha ¢ok desteklenen olumlu yaklagim, orgiitlerin
sagladigit MEO faaliyetlerinin, ¢alisanlarin drgiitsel bagliligm artirdigii ortaya koymaktadir. Daha cok teorik
aciklamalarda yer verilen olumsuz yaklasim ise, calisanlara sunulan MEO hizmetlerinin onlarin isletmeyi terk
etme egilimlerini artirarak oOrgiitlere, yliksek isgiici devrine bagl yeni maliyetler yiikledigini savunmaktadir.
Kiiresel yazinda, her iki yaklagimi da destekleyen caligmalar bulunmakla birlikte, Tiirkiye iizerine yapilan
calismalarda, MEO hizmetlerinin muhtemel olumsuz etkilerinin dikkate alinmadig1 goriilmektedir. Bu eksiklige
dikkat cekmeyi amagclayan bu calisma, érgiitlerin sundugu MEO faaliyetlerinin, ¢aliganlarin baska isletmelere
yonelme egilimini etkileyip etkilemedigini, Tiirkiye’nin imalat sanayii sektorlerinde faaliyet gosteren ve bir
sekilde calisanlarina MEQ hizmeti sunmus isletmeler 6rneginde incelemektedir. Secilen 25 isletmedeki 198
caligandan elde edilen anket verileri ile yapilan farkli analiz sonuglari, MEO programlarinin ¢aliganlarin isletmeyi
terk etme egilimini artirmadigini, aksine mesleki egitim/0gretime Orgiitsel destek ve c¢alisanlarin mesleki
egitim/dgretimden tatmin diizeylerinin, ¢alisanlarin 6rgiitlerini terk etme egilimini azalttigini ortaya koymaktadir.
Ustelik, calisanlarin MEO istegi ile isletmelerini terk etme egilimleri arasinda anlaml bir pozitif iliski
bulunmustur. Tiim sonuclar, MEO faaliyetlerinden hem isveren hem de ¢alisanlarin kazanch ¢ikacaklari hipotezini
desteklemekte ve isletmelerdeki insan kaynaklari birimlerinin MEO faaliyetlerini artirmalarmin gerekliligini
ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki egitim/6gretim, terk etme egilimi, orgiitsel baglilik, tutmak i¢in egit/6gret.

Abstract

There are two different approaches concerning the effects of vocational training/education (VTE) services
delivered by business organisations on employees’ leaving tendencies. The positive approach, which is empirically
well-supported as well, indicates that the VTE activities lead to increases in organisational commitments of
employees. The negative approach, which is mostly restricted to theoretical explanations, predicts that the VTE
services offered to employees charge high turnover-related new costs to organisations by increasing the leaving
tendencies of employees. Even there are studies supporting both approaches in the global literature, the studies on
Turkey seem to be ignoring the unfavourable impacts of VTE services. For the purpose of highlighting this
negligence, utilising a sample of businesses those have been operating in Turkey’s manufacturing sectors and
somewhat have provided a VTE opportunity to their employees, this study examines whether or not the VTE
activities of organisations influence employees’ tendencies to leave current organisations for others. Results from
several analyses based on a data set collected from 198 employees working in 25 businesses reveal that VTE
programs do not cause any increase in employee leaving tendency, rather, it is found that the increases in the levels
of organisational support for training and employee satisfaction with training tend to reduce the tendencies of
employees to leave their organisations. Besides, a significant positive relationship is found between enthusiasms
of employees for VTE and their leaving intentions. Overall results support the premise suggesting that VTE
services benefit both employees and employers and thus the study underlines that the human resources departments
in businesses need to enforce more VTE practices.

Keywords: Vocational training/education, leaving tendency, organisational commitment, train/educate to retain.

Giris
Giiniimiizde, insan kaynaklar1 yonetimi (IKY) uygulamalar1 iizerine gelisen hem yerli
hem de yabanci yazinda cevap aranan temel sorulardan biri, ¢alisanlarin orgiitsel bagliligini

artirarak onlarin orgiitlerini terk etme egilimlerinin nasil disiiriilecegidir (Newman vd., 2011).
Bu akademik ilgi gercekte, yliksek calisan devir hizlarinin ortaya ¢ikardigi ek maliyetleri de
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dikkate alarak konuya 6zel bir ilgi gosteren uygulamacilara ve yoneticilere dayanmaktadir
(Owens, 2006; Brum, 2007).

Calisanlarin orgiitlerini terk etme egilimleri, farkli faktorler tarafindan da etkilenmekle
birlikte, biiyiik Olgiide onlarin Orgiitlerine ne kadar bagli olduklar ile ilgilidir. Allen ve
Meyer’in (1990) ve Meyer ve Allen’in (1991) oncii calismalarinda, orgiitsel bagliligin farkl
tanimlari, igerikleri bakimindan ii¢ gruba ayrilmistir. Buna gore, calisanlarin Orgiitlerine
bagliligi, 1) duygusal baglilik, ii) devamlilik bagliligi ve iii) normatif baglilik igeriklerinden
olusmaktadir. Duygusal baglilik, ¢alisanlarin orgiitleri ile 6zdeslesmesi, Orgiit ici faaliyetleri ve
rolleri tarafindan sekillenmekte ve ¢alisanlarin psikolojik olarak orgiitlerine bagli olmalarini
ifade etmektedir. Devamlilik igerigi ise Orgiitlerini terk etmenin calisanlara getirdigi
maliyetlerin onlar1 orgiit i¢inde kalmalarina yoneltmesi ile gelisen bagliliktir. Son olarak,
normatif baglilik, calisanlarin orgiitlerine kars1 kendilerini borglu hissetmeleri nedeniyle orgiit
icinde kalma egilimlerini ifade etmektedir.

Ozellikle normatif baglilik olmak iizere bu ii¢ icerigin de drgiitlerin calisanlarina yatirim
yaptikca artacagi agikca goriilmektedir. Bu yatirimlar i¢inde en 6nemlilerinden birisi de mesleki
egitim/6gretim (MEO) faaliyetleridir. Disiplinler aras1, karmasik ve kapsaml1 bir kavram olan
MEOQ, genel olarak, bir bireyin bilgi, tutum ve davranis ile yetenek ve yeterliliklerinde kalic
gelismeler ortaya c¢ikarmak igin sistematik bir bicimde ve planl olarak yiiriitiilen faaliyetler
biitiinii bigiminde tanimlanabilmektedir (Hanaysha, 2015; He vd., 2017). Is orgiitleri igin ise
MEO faaliyetleri IKY birimlerinin temel fonksiyonlar1 arasinda gériilmekte ve dar anlamda
calisanlara belirli bir gorevi ya da isi nasil yapacagiin dgretilmesi i¢in organize faaliyetler
biitiinii olarak ifade edilmektedir (Hazucha vd., 1993; Kapp, 1999). Bu kapsamda, IK'Y nin
onemli bir faaliyeti olarak, MEO hizmetlerinin ¢alisanlarin érgiitsel bagliligini artirdigini ortaya
koyan, farkli kiiltiir ve tilkelerden farkli 6rnek ve yonteme sahip ¢alismalar genis bir yazin
olusturmustur (6rn. Delaney ve Huselid, 1996; Meyer ve Smith, 2000; Bartlett, 2001; Bulut ve
Culha, 2011; Bashir ve Long, 2015; Khatri ve Gupta, 2015; Ismail, 2016).

Calisanlarin orgiitsel baghilig1 ve isletmelerini terk etme egilimleri ¢ok sayida faktor
tarafindan farkl sekillerde etkilenmektedir: Calisanlarin demografik 6zellikleri (yas, cinsiyet,
egitim seviyesi vb.), is orgiitlerinin demografik 6zellikleri (yer-sehir, prestij, biyiikliik vb.), isin
ve calisma ortaminin kendi 6zellikleri (is sozlesmeleri, is giivenligi, is-0zel yasam dengesi,
ticret seviyesi, ise uygunluk, kariyer olanaklari, adalet, ¢alisan iligkileri vb.), is piyasasinin
ozellikleridir (alternatif is ve isletmelerin varligi, igsizlerin cogunlugu, devlet miidahaleleri vb.)
(Mowday vd., 1979; Arnold ve Feldman, 1982; Arnold ve Davey, 1999; Lindbeck ve Snower,
2001; Brum, 2007; SHRM, 2016). Ayrica diger 6nemli bir faktor, orglitsel baglilik ve terk etme
egilimlerinin grup davranisi gosteren c¢alisanlar arasinda bulasict olabilecegidir (Felps vd.,
2009).

Calisanlarin orgiitlerine bagliligi, oncelikle ise devamsizligi ve isgiicli devir oranim
azaltarak Orgiitlere avantajlar saglamaktadir. Bunlar1 zaman, enerji ve maliyet tasarrufu ile
bicimlenen verimlilik takip etmektedir (Bartlett, 2001; Cheng ve Ho, 2001; Owens, 2006;
Brum, 2007; Aberdeen Group, 2012). Dolayisiyla, calisanlarin 6rgiitsel baglilik ve isten ayrilma
niyetleri arasindaki giiclii negatif iligki ile bu iligkinin orgiitsel sonuglart 6nemli bir ilgi alanidir
(Becker ve Billings, 1993; Becker vd., 1996; Newman vd., 2011; Ismail, 2016).

Calisanlara MEQO olanaklar1 sunuldukga, onlarin Orgiitsel baghliginin artmasi ve
calistiklar isletmeleri terk etme egilimlerinin azalmasi {lizerine kuvvetli bulgular bulunmakla
birlikte diger bir yaklasim ise yliksek egitimli/6grenimli ¢alisanlarin kolaylikla isletmelerini
terk edebildiklerini vurgulamaktadir. Buna gére, MEO siirecine dahil olmus ve yetenek/beceri
seviyesi yliiksek c¢alisanlar, beklenti ve tercihlerini yeterince karsilayamadigint diislindiikleri
orgiitlerini kolaylikla terk edebilmektedir. Ustelik c¢alisanlarina egitim/6gretim harcamasi
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yapan Orgiitler, bu c¢alisanlarini, yiiksek isgiicii devir hizinin getirecegi yiiksek maliyetler
nedeniyle kaybetmek istememektedir. Is giicii devir hizina bagl maliyetlerden kaginmak igin
orgiitler, MEO hizmetleri sunarak calisanlarn orgiitsel bagliligmni artirmak ya da MEO
harcamalarini en aza indirmek se¢enekleri arasinda tercih yaparken zorluk yasayabilmektedir.
Orgiitlerin MEO harcamalarini niye diisiik tutma egiliminde olduklarin1 da aciklayan isgiicii
devir maliyetleri, temelde iceridekiler-disaridakiler teorisine dayanmaktadir. Bu modelde,
igeridekiler (mevcut ¢alisanlar) ile disaridakiler (issizler) arasindaki ‘disarida tutma’ ve igeri
girerek ‘yerini alma’ miicadelesinde, igeridekilerin konumlari, isgiicli devir maliyetleri
tarafindan korunmaktadir. Disaridakiler i¢in ise, egitim ve yetenek bakimindan igeridekilerin
alternatifi olabilme 6zellikleri belirleyici olmaktadir (Lindbeck ve Snower, 2001).

Isgiicii devir maliyetleri, ¢ikar/rant ve iiretim bakimindan iki gruba ayrilabilmektedir.
Rant/¢ikar temelli maliyetler, isten ¢ikarmanin neden oldugu tazminatlar, kidem 6demeleri ve
isten ¢ikarmaya iliskin 6nceden haber verme zorunlulugu gibi isten ¢ikarmayi zorlastiran yasal
diizenlemelerin neden oldugu maliyetlerdir. Uretim temelli maliyetler ise calisanlar1 orgiit
icinde verimli tutmak i¢in katlanilmasi gereken maliyetlerdir. Bu maliyetler ¢alisanlarin
bulunmasi ve ige alinmasindan egitilmesine kadar tiim maliyetleri kapsamaktadir (Lindbeck ve
Snower, 2001). Bu tiir yiliksek maliyetler, isverenlerin calisan degistirme esnekligini
azaltabildigi gibi, disaridakilerin ¢aligmaya razi olduklar1 asgari kosullarin ve sahip olduklari
yeteneklerin seviyesine gore, mevcut ¢alisanlarin da pazarlik giiciinii zayiflatabilmektedir.

Bu karmasik IKY uygulamalarinin disinda, &zetle, isverenlerin sagladigt MEO
olanaklarinin ¢alisanlarin Orgiitlerini terk etme egilimleri iizerine iki temel yaklasim
bulunmaktadir: Birinci goriis, MEO harcamalarmin ¢alisanlar: rgiit icinde tutmak igin dnemli
bir yol oldugunu 6ne siirerken, ikinci goriis, MEO faaliyetleri arttikca ¢alisanlarin drgiitlerini
terk etme egilimlerinin de artacagini savunmaktadir. ilk goriise ampirik destegin fazla olmasi
bir yana, ikinci goriiste ifade edilen olumsuz etkinin Ozellikle yerli yazinda yeterince
incelenmedigi goriilmektedir. S6z konusu olumsuz etkiye ve ozellikle yerli yazindaki ilgi
eksikligine dikkat gekmek amaciyla hazirlanan bu ¢alismada, MEOQ faaliyetlerinin calisanlarin
isten ve isletmeden ayrilma egilimlerini etkileyip etkilemedigi Tiirkiye’nin imalat sanayii
sektorlerinde faaliyet gosteren ve bir sekilde c¢alisanlarina mesleki egitim/6gretim hizmeti
sunmus isletmeler 6rneginde incelenmektedir. 25 isletmede ¢alisan 198 katilimcidan elde edilen
anket verilerini kullanan calismanin geriye kalan kisminda ilk olarak, orgiitlerde MEO
faaliyetleri ile ¢alisanlarin orgiitsel baghligi ve orgiitlerini terk etme egilimleri arasindaki
etkilesime iligkin teorik aciklamalar ve Tiirkiye iizerine bulgular tartisiimaktadir. Devaminda
hipotezlerin, modellerin ve Orneklem 06zelliklerinin tanitilmasiyla arastirmanin kapsami
cizilmektedir. Demografik oOzelliklere ve regresyon analizi sonuglarina gore bulgular
sunulduktan sonra ¢aligma, orgiitlerdeki IKY birimlerine ve konuya ilgili arastirmacilara
yonelik oneriler kapsaminda sonuglarin tartisilmasi ile tamamlanmaktadir.

Teorik A¢iklamalar ve Tiirkiye Uzerine Bulgular

Mesleki egitim/6gretim (MEO) faaliyetlerinin orgiitsel sonuglari iizerine teorik
aciklamalar, sistematik olarak MEQO olanaklari sunan orgiitlerin bu tiir faaliyetlerde
bulunmayan rakiplerine karsi rekabetci avantajlar saglayacagini ortaya koymaktadir (Tamkin,
2005). Bu avantajlar, glinlimiiziin siirekli degisen is ¢evresi ve i yapma siireclerine hizli bir
sekilde uyum saglanabilmesinden kaynaklanmaktadir (Black ve Lynch, 1996; Cheng ve Ho,
2001; Tamkin, 2005). Dolayisiyla, calisan orgiitlerin ayn1 zamanda 6grenen Orgiitler bigimine
doniistiiriilmesinde, ¢alisanlarin MEO gereklilikleri bakimindan siirekli giincellenmesi dnemli
goriilmektedir (Hazucha vd., 1993; Kapp, 1999).

Is verenlerin MEO hizmetleri, genel nitelikte ya da ise-6zgii olarak sunulabildigi gibi
dogrudan yonetim yeteneklerinin gelistirilmesine iliskin de olabilmektedir (Becker, 1993;
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Hazucha vd., 1993; Black ve Lynch, 1996; Longenecker ve Fink, 2005; Brum, 2007; Konings
ve Vanormelingen, 2010). Ancak, egitim/68retim faaliyetlerinin ise-6zgii olarak sunulmasi
durumunda, yani isletmelerin gerektiginde yiiksek maliyetlere katlanarak ogrettikleri mesleki
beceriler, bu ¢alisanlar isletmelerini terk ettiklerinde kaybolmakta ve hatta bu egitimli
calisanlarin yeniden istihdam edildigi diger isletmeler icin digsal avantajlar saglamaktir. Bu
durum, &rgiitlerin MEO faaliyetlerine neden fazla yatirrm yapmadiklarini agiklar niteliktedir
(Becker, 1993). Diger taraftan, mesleki egitim ile gelistirilen yetenek sadece ¢alisilan isletmeye

0zgii ise bu ¢alisanin orgiitiinli terk etme egiliminin daha az olmasi beklenmektedir (Brum,
2007).

MEO hizmetlerinin hem hizmetleri sunan &rgiitler i¢in hem de hizmetleri alan ¢alisanlar
icin bu farkli etkileri, insan kaynaklar1 yonetimi (IKY) birimlerine yeni fonksiyonlar da
yiiklemektedir. Bu kapsamda, 6rgiitlerin IK'Y birimlerinin, calisanlar1 segme, degerlendirme,
terfi ettirme ve isten ¢ikarma gibi geleneksel faaliyetlerinin disina ¢ikarak ayrica ¢alisanlarin
bilgi ve becerilerini siirekli egitim yoluyla gilincellemeleri ve gelistirmeleri gerekliligi kendini
gostermektedir (Delaney ve Huselid, 1996; Cheng ve Ho, 2001; SHRM, 2015; SHRM 2016).
Orgiitlerin sunmus oldugu MEO faaliyetleri, spesifik bir teknik, genel yonetim becerileri ya da
kisisel gelisim iizerine olabilmektedir. Bu egitimler ise kalabalik siniflarda bir egitmen ya da
Ogretmenin kontroliinde, bire bir, bilgisayar ya da internet aglarin1 kullanarak, yaparak 6grenme
ya da gozlemleme gibi farkli bigimlerde yiiriitiilebilmektedir (Schmidt, 2004; Longenecker ve
Fink, 2005; Brum, 2007; Ismail, 2016).

Kayip Bag: Mesleki Egitim/Ogretim ve Cahsan Hareketliligi fliskisi

Orgiitler, bir yandan calisanlarini egitme ve dgretme faaliyetlerine yatirrm yaparken
diger taraftan da bu egitimli calisanlarimi ellerinde tutmaya calismaktadir. Tlgili yazindaki giiclii
bulgular, mesleki egitim ve ogretim bakimindan donanimli ¢aliganlarin orgiitlerine ya da
spesifik olarak islerine ve yoneticilerine daha bagl olduklari, is tatminlerin yiiksek oldugu ve
boylece calistiklart igletmeyi terk etme egilimlerinin diisiik oldugunu destekler niteliktedir.
Ayni ¢aligsmalarda bu bagliligin, orgiitlerin performans ve potansiyellerini artirdigi da yine
ulasilan bulgular arasindadir. Bu kapsamda MEO bakimindan yatirnm yapilan calisanlarin
orglitlerine, mesleki egitim/6gretim almamis calisanlara kiyasla, daha fazla bagli olduklari
sonucuna ulasan ¢aligsmalarin sayis1 gittik¢e artmaktadir (Steers, 1977; Benkhoff, 1997; Arnold
ve Davey, 1999; Owens, 2006; Brum, 2007; SHRM, 2012, SHRM, 2015; SHRM, 2016; He vd.,
2017).

Calisanlarin orgiitsel bagliligi ve onlarin terk etme egilimleri arasindaki ters yonlii
yiiksek korelasyon, calisanlarin terk etme egilimlerinin onlarin diisiik Orgiitsel baglilig: ile
oOl¢iilebilmesini saglamaktadir. Bu kapsamda, ¢aliganlarin orgiitlerini terk etme egilimleri, farklt
faktorler tarafindan da etkilenmekle birlikte, gercekte, onlarin orgiitlerine ne kadar bagh
olduklarina dayanmaktadir. Bu kapsamda, Allen ve Meyer’in (1990) ve Meyer ve Allen’in
(1991) calismalarinda gruplanan orgiitsel baglilik igerikleri (duygusal baglilik, devamlilik
baghiligt ve normatif baghlik) ile c¢alisanlarin Orgiitlerini terk etme niyetleri
belirlenebilmektedir. Ayn1 durum, orgiitsel baglilig1 benzer bir sekilde 6lgen Brum’in (2007)
siiflandirmasi i¢in de gegerlidir. Brum (2007) orgiitsel bagliligi i) 6zdeslesme (Orgiitte
olmaktan duyulan gurur), ii) dahil olma ve fedakarlik (orgiit i¢in gerektiginde beklenenin
tizerinde ¢aligmak ve Orgiitiin gelecegi icin miicadele etmek) ve iii) sadakat (vefali bir bicimde
orglite borg¢lu hissetmek) olarak gruplandirmistir. Buna gore, c¢alisanlarinda bu algilar
gelistiremeyen oOrgiitlerin, onlar1 Orgiit i¢inde tutma konusunda da basarisiz olacagi
anlagilmaktadir.

Calisanlarin  oOrgiitsel bagliligina verilen 6nem, onun ¢alisanlarin is tatminini,
motivasyonunu ve performans seviyelerini artirdigi yoniindeki bulgulara ulasan ¢alismalarin
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sayisinin fazla olmasindan kaynaklanmaktadir. Ayrica son yillarda, MEQO faaliyetlerinin
orgiitsel baglig artirarak isgiicli devir hizini, ¢alisanlarin ise devamsizligini ve onlarin isi ve
orgiitii degistirme egilimlerini azalttig1 yoniindeki yeni bulgular, tartismalarin, érgiitlerin MEO
faaliyetleri ile calisanlarin terk etme egilimi iligkisini de kapsayacak bigimde genislemesine
neden olmustur. MEO olanaklarimm varligi disinda, c¢alisanlarin orgiitlerini terk etme
egilimlerini, ticret seviyesi, kariyer olanaklari, is kalitesi, isyeri stresi, calisma saatlerinin
esnekligi, is glivenligi, lokasyon, is ortami ve orgiit kiiltiiri, is yiikii, 6zliik haklari, yoneticiler
ile iligkiler gibi sayilar1 artirilabilecek farkli faktorler tarafindan etkilenmektedir (SHRM, 2012;
SHRM, 2015). Bu faktorler, aslinda, Herzberg’in (1968) ¢ift-faktorlii motivasyon kuramina
dayanmaktadir. Herzberg’in (1968) kuraminda MEQ olanaklari, bu olanaklardan yaralanan
calisanlar i¢in dogal bir motivasyon unsurudur.

MEOQ olanaklari, kendilerine énem verilerek yatirrm yapildigi algisina sahip olan
calisanlarin ig tatminini artirarak, onlar1 isletmede tutan ve disaridaki bagka calisanlar1 ya da
issizleri ceken bir faktdr olarak goriiliirken, diger taraftan MEO bakimindan donaniml
calisanlarin is Orgiitleri arasinda yiiksek hareketliligi yeni bir tartismaya yol agmaktadir: Acaba
MEQ faaliyetleri, bu tiir hizmetlerden yararlanmis calisanlar igin orgiitlerini terk etme
egilimleri artirmakta midir?

MEOQ faaliyetlerinin ¢alisanlarm orgiitlerini terk etme egilimini artirarak orgiitler igin
olumsuz sonuglar gelistirecegine iliskin iki temel agiklama bulunmaktadir: Oncelikle isin
gerekliligi olarak sunulan spesifik mesleki egitimler, mevcut ¢alisanlarin ve ¢alisacak olanlarin
basarisizlik korkusuna kapilmasina neden olabilmektedir (Lancee, 2016). Mevcut calisanlar
icin bu durum, onlar1 orgiitlerini terk etmeye ydneltebilmektedir. Bu kapsamda, MEO
faaliyetlerinin ise ve isletmeye 6zel ya da genel olmasi, c¢alisanlarin terk etme egilimlerine
etkileri bakimindan farkli sonuglar ortaya ¢ikarabilmektedir. ikinci agiklama, MEO siirecinde
edinilen becerilerin bagka orgiitlere aktariminin miimkiin olup olmadigina dayanmaktadir.
Buna gore, baska orgiitler i¢in de kullanilabilecek 6nemli teknik bilgi ve becerilerle donanimli
calisanlar, bu bilgileri baska orgiitlere belirli bir prim karsiliginda satabilecektir. Bunun
uygulamadaki yolu da mevcut orgiitiinii terk ederek, belirli bir yetenek primi karsiliginda bagka
orgiitlerde galismaya baslamaktir. Zaten MEQO faaliyetlerine yatirim yaparak calisanlarmi
odiillendirdigini diisiinen igsverenlerin ayrica bir de yetenek primi 6demek istememesi ve buna
karsin bdyle bir MEO harcamas1 yapmadig1 icin yetenek primi vermeye razi olan baska
igverenlerin bulunmasi bu tiir terk etme durumlarini artirmaktadir. Ayrica bu egilimler,
orgiitlerin neden MEO faaliyetlerine az yatirrm yaptigii ve kendi islerine- ve drgiitlerine-6zel
egitim/6gretim programlarin1 desteklemeyi ve finanse etmeyi tercih ettiklerini de aciklar
niteliktedir (Bosworth vd., 1993; Green vd., 2000; Elci, 2011). Bu bir anlamda, ¢alistiklar:
isletmede baska sorunlar yasayan ve almis oldugu mesleki egitim/6gretim sayesinde baska
isletmelerde de rahatlikla ¢alisabilecek olan calisanlarin, ‘kendine giivenli’ ve ‘esnek’ bir
sekilde mevcut isletmelerini terk etme egilimlerinin ve boylece isgiicli devir maliyetlerinin
yiiksek olmasina dayanmaktadir.

Tiirkiye Uygulamalari ve Akademik Tlgi

Bu calismada, MEQO faaliyetlerinin c¢alisanlarin orgiitlerini terk etme egilimlerini
artirmas1 yoniindeki olumsuz etkinin olup olmadigi, Tiirkiye’deki uygulama Ornekleri
kapsaminda arastirilmaktadir. Tiirkiye’den seg¢ilen Ornekler iizerine yapilan caligmalarda
oncelikle, genel bir egilim olarak, isletmelerin MEO faaliyetlerine yeterince nem vermedigine
dikkat cekilmektedir. Bunda, yeterince kurumsallagmamis aile-isletmesi niteligindeki
KOBI’lerin agirhgmin fazla olmasinin etkisi bulunmaktadir (6rn. bkz. Elci 2011). Ayrica,
Tiirkiye’nin en genel IKY organizasyonu olan Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) gibi devlet
kurumlar1 tarafindan desteklenen MEQO programlarinin, genellikle issiz olanlari, yani
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disaridakileri, ¢aligma hayatina kazandirmaya ve girisimciligi tesvik etmeye yonelik olarak
uygulanmakta oldugu goriilmektedir. Ayrica bu tiir programlarin basarilarinin kisith kaldig da
yine ulasilan bulgular arasinda olmakla birlikte (WB, 2013; European Training Foundation,
2014; Hirshleifer vd., 2016) bunun nedenlerinin de yeterince incelenmedigi goriilmektedir.

Konuya iliskin Tiirkiye’deki isletmeler {izerine yapilan ¢alismalarda genel egilim
olarak, MEO faaliyetlerinin, drgiitsel sonuglara ‘olumlu’ etkisi iizerinde duruldugu ve 6zellikle,
is tatminini, Orgiitsel vatandashigr ve Orgiitsel baglhiligi artirdigi sonucglarma ulagildig
goriilmektedir (orn. Giirbliz, 2007; Bulut ve Culha, 2010; Elci, 2011; Turkyilmaz vd., 2011;
Kalkavan ve Katrinli, 2014). Ulasilan bu sonuglar, kiiresel diizeyde yapilan ve Tiirkiye’den
secilen 6rnekleri de kapsayan ¢alismalarin bulgulariyla da uyumludur (orn. CEDEFOP, 2012;
SHRM, 2012; SHRM 2015; SHRM, 2016).

Tiirkiye’den secilen 6rneklemler iizerine ilgili yazin incelendiginde, ¢alismalarin MEO
faaliyetlerinin isverenlere ve calisanlara katkilarina yogunlastiklart ve hem teorik modellerde
hem de ankete dayali uygulamali analizlerde MEO faaliyetlerinin, ¢aliganlari, orgiitlerini terk
etmeleri yoniinde tesvik edebileceginin dikkate alinmadigi goriilmektedir. Bu ihmalde
kuskusuz orgiitsel bagliligin terk etmeme egilimi olarak yorumlanmasinin etkisi biiyiiktiir.
Tiirkiye iizerine yapilan aragtirmalardaki s6z konusu ilgi eksikligine dikkat ¢ceken bu ¢alisma,
farkli bir yaklasimla ve yeni bir 6rneklemden elde edilen bulgularla ilgili yazina katki saglamay1
amaclamaktadir.

Arastirma Kapsam
Hipotezler ve Modeller

Calisma, genel olarak, orgiitlerde mesleki egitim/6gretim (MEO) kiiltiiriiniin,
calisanlarin isletmelerini terk etme egilimlerini nasil etkiledigini arastirmaktadir. Burada, terk
etme ve isgiicli devir orani ¢alisanlarin kendi istekleriyle isletmelerini terk etmelerini ifade
etmekte ve isten gikarilma durumlarini kapsamamaktadir. Orgiitlerde mesleki egitim/6gretim 1)
mesleki egitim/6gretime oOrgiitsel destek, ii) calisanlarin mesleki egitim/6gretim istegi ve iii)
calisanlarin mesleki egitim/dgretim tatmini olarak {i¢ gruba ayrilmistir. Bu nedenle, MEO
faaliyetlerinin orgiitsel etkileri, sosyal degisim ve psikolojik s6zlesme teorileri (bkz. Petersitzke,
2009; Birtch vd., 2016) gergevesinde ti¢ farkli hipotez ile temsil edilmistir.

H1: Mesleki egitim/ogretime orgiitsel destek ve bu destegin seviyesi ¢alisanlarin
isletmelerini terk etme egilimlerini etkilemektedir.

H2: Calisanlarin mesleki egitim/ogretim istegi ve bu istegin seviyesi onlarin
isletmelerini terk etme egilimlerini etkilemektedir.

H3: Calisanlarin mesleki egitim/Ggretim tatmini ve tatmin seviyesi onlarin igletmelerini
terk etme egilimlerini etkilemektedir.

Iliskinin yonii konusunda teorik bir beklenti olmadigindan, hipotezlerde negatif ya da
pozitif bir iligki belirtilmemistir. Bu hipotezler dogrultusunda, tahmin edilmek iizere {i¢ farkli
yatay-kesit modeli olusturulmustur.

TEE, = a, + b,DESTEK, +u, )
TEE, =a, + b ISTEK, +u, 2
TEE, =a, +b,TATMIN, +u, ®)

(i=12,..198=N)

Burada, TEE c¢alisanlarin terk etme egilimini, DESTEK orgitlerin  mesleki
egitim/6gretime verdikleri destegi; ISTEK cahisanlarin mesleki egitim/6gretime duyduklar
istegi ve TATMIN calisanlarin mesleki egitim/6gretimden duyduklari tatmini gostermektedir.
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Yatay-kesit formunda i gézlem (katilimci) sayisi iken aog, ai ve az regresyon sabitlerini, bo, b1
ve by ise tahmin edilecek parametreleri ifade etmektedir. Son olarak u’lar tahminlere iliskin
hata terimleridir. Hipotezlerde de belirtildigi tizere, 6zellikle yabanci yazinda, Orgiitlerin
sundugu MEOQ faaliyetlerinin, calisanlarin hem orgiitlerini terk etme egilimini hem de
orgiitlerine baglhiligini artirdigin1 ortaya koyan calismalarin birlikte bulunmasi nedeniyle
modellerde, bo, b1 ve bz parametrelerinin isaretleri belirsizdir.

Orneklem ve Veri Toplama

Calismanin genel ana kiitlesi Tiirkiye’de bir sekilde galistiklar is orgiitleri tarafindan
mesleki egitim/6gretim siirecinden gegmis tiim ¢alisanlardir. Bu ana kiitleden sadece imalat
sanayii sektdrlerinde faaliyet gdsteren 6zel isletmelerdeki calisanlar hedeflenmistir. ise alma ve
¢ikarma siirecine kamu miidahalesi etkisinin neden olabilecegi tahmin yanliliklarin1 gidermek
icin, herhangi bir sekilde kamu miidahalesi ya da yonetimi ile iligkili olan isletmeler 6rneklem
disinda tutulmustur. Sonug olarak ulasilabilen 25 isletmede 220 ¢alisandan olusan 6rnekleme
anket uygulanmustir. Onceden bilgi verilerek anket uygulandigi i¢in biitiin anketler geri donmiis
olmakla birlikte, yapilan gapraz kontroller sonucunda 22 adet anket eksik, 6zensiz ve tutarsiz
doldurmalar nedeniyle ¢ikarilmis ve sonu¢ olarak 198 gecerli anket iizerinden analizler
yiirlitiilm{istiir. Anket uygulanan 25 isletmenin karakteristikleri Tablo 1°de 6zetlenmistir.

Tablo 1: Anket uygulanan 25 isletmenin 6zellikleri (n:198)

i) Sektor* Isletme sayisi Katilimei sayisi
Islenmis/yari iglenmis gidalar 5 38
Tekstil ve hazir giyim 6 51
Elektrikli/elektriksiz arag-geregler ve tiirev igerikleri 3 29
Hammaddeler ve mineral yakatlar 3 24
Kimyasal maddeler ve ilgili lirlinler 3 25
Makine ve tagima/ulastirma araglari 5 31
i) Bolge Isletme sayisi Katilimer sayisi
Marmara 12 98
I¢ Anadolu 3 24
Ege 3 23
Akdeniz 2 18
Dogu ve Giiney-dogu Anadolu 3 21
Karadeniz 2 14
iii) Isletme biiyiikliigii (toplam ¢aligan sayis1) Isletme sayisi Katilimer sayisi
KOBI (100 ve daha az ¢aligan) 11 83
Biiyiik isletmeler (100’den fazla ¢alisan) 14 115
iv) Sektorlerin yetenek ve teknoloji yogunlugu** Isletme sayisi Katilimci sayisi
Diisiik 11 90
Orta 7 55
Yiiksek 7 53

Not: * Sektorler, standart uluslararasi ticaret siniflamasimnin (SITC) 3. revizyonundan uyarlanarak Yazar
tarafindan 1 hanede toplulagtirilmigtir (bkz. UNSTAT (2017). ** Sektorlerin yetenek ve teknoloji yogunlugu
UNCTAD’1n (2017) siniflandirmasindan uyarlanarak Yazar tarafindan derecelendirilmistir.

Isletme ornekleminin imalat sanayii ile smirli tutulmasmnin nedeni, bu sektdrlerde
mesleki egitim/6gretim (MEO) faaliyetlerinin bir gereklilik olarak karsimiza ¢ikmasidir. Imalat
sanayii sektorleri ise 6 alt grupta smiflandirilmistir. Bu gruplar i¢inde hem isletme sayis1 (6)
hem de katilimci sayis1 (51) bakimindan en yiiksek pay tekstil ve hazir giyim sektorlerine aittir.
Bu sektor ise cogunlukla diigiik ve orta seviyede teknoloji ve yetenek yogunluguna sahiptir.
Teknik egitimlerinin gerekliliginden yola ¢ikarak isletmeler, faaliyet gosterdikleri alt imalat
sektorlerindeki teknoloji seviyelilerine gore de gruplandirilmistir. Tiirkiye’deki isletmelerin
genel bolgesel dagilimi da dikkate alinarak isletmelerin ¢ogunlugu (%48) Marmara bolgesinden
olmak {izere, her bolgeden isletmenin olmasina dikkat edilmistir. 25 igletmenin 11’1 100 ve
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daha az calisana sahip kii¢iik ve orta biiyiikliikteki isletme (KOBI)’lerden olusmaktadir.
Isletmeler arasinda KOBI ve 100’den fazla galisana sahip biiyiik isletmelerin pay1 sirastyla
yaklasik %44 ve %56 iken katilimcilarin paylari ise yine sirasiyla %42 ve %58’dir. Benzer
caligmalarin 6rneklem dinamikleri ayrimindan farkli olarak bu c¢aligmada, ayrica sektorlerin
yetenek ve teknoloji yogunlugu da gruplandirilmistir. Bu kapsamda en fazla isletme (11) ve
katilime1 (90), yetenek ve teknoloji yogunlugunun diisiik oldugu sektorlerdendir.

Katilimcilarin yas, egitim, cinsiyet, yonetim pozisyonu, mevcut pozisyonlarinda ve
isletmelerindeki siireleri ile ¢alisma durumlar1 bakimindan demografik 6zellikleri ise Tablo
2’de sunulmustur. Buna gore katilimcilarin yaklagik %37°si (73 calisan) 31-40 yas grubundan,
yaklagik %431 (85 caligsan) lisans mezunu ve yaklasik %31°1 (61 kisi) mevcut is pozisyonunda
4-6 y1l arasinda calisma siiresine sahiptir. Orneklemdeki erkek ¢alisanlarin (117) ve mavi
yakalilarin (119) sayisinin fazla olmasi, Tiirkiye’nin imalat sanayii isletmelerindeki durumu
yansitir niteliktedir. Isletmelerindeki galigma siireleri bakimindan en yiiksek pay (yaklasik
%30) 60 kisi ile 7-9 yi1l aralig1 gruba aittir. Yine 198 ¢alisanin 165’1 (%83) tam-zamanl olarak
devamli ¢alisanlardan olusmaktadir.

Tablo 2: Katilimcilarin demografik 6zellikleri (N: 198)

1) Yas grubu Katilimei sayis1 | v) Mevcut pozisyonda galigma siiresi Katilime sayisi
30 ve alt1 31 1 yildan az 20
31-40 73 1-3 y1l 31
41-50 45 4-6 yil 61
51-60 37 7-9 yil 57

60 {istii 12 10 ve iizeri 29

i) Resmi egitim seviyesi Katilimei sayis1 | vi) Isletmedeki calisma siiresi Katilime1 sayisi
Ilk ve orta (temel) egitim 11 1 yildan az 10

Lise 77 1-3 yil 18
Lisans 85 4-6 yil 56
Yiiksek lisans 21 7-9 yil 60
Doktora 4 10 ve {izeri 54

iii) Cinsiyet Katilimei sayist | vii) Caligma durumu Katilimer sayist
Erkek 117 Devamli ve tam zamanli 165
Kadin 81 Sozlesmeli/gegici 33

iv) Yonetim pozisyonu Katilimer sayisi

Beyaz yakali 79

Mavi yakali 119

Aralik 2016-Haziran 2017 déneminde, ¢cevrimi¢i (133) ve matbu (65) olarak uygulanan

anketlerde demografik 6zelliklerin yaninda, katilimcilara iki gruptan olusan soru ve ifadeler
sunulmustur. Boylece anketlerin uyumlulugu ¢apraz-kontrolden gecirilebilmistir. 5 sorudan
olusan ilk grupta, katilimcilarin dahil oldugu MEO programlarina iliskin tiir, yontem, siire ve
memnuniyet ile birlikte orgiitsel destek bakimindan goktan se¢meli sorular yoneltilmistir.
Sorular ve goriislere katilanlarin sayilar1 Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: Coktan segmeli sorular ve katilimeilarin cevap dagilimlar (N: 198)

Sorular Katilimc1 sayisi
1. Ne tiir bir mesleki egitim/6gretim aldiniz?
Mesleki yetenek (teknik) gelistirme iizerine 93
Is ve yonetim yetenekleri gelistirme iizerine 66
Kisisel gelisim tizerine 39
2. Aldiginiz mesleki egitim/6gretim hangi yontemde uygulandi?
Egitmen/6gretmen kontroliinde ve ¢ok kisili siniflarda 8
Bire bir egitmen/6gretmen ile aramizda 29
Cevrimig¢i (online) ya da bilgisayar temelli 59

Isi gosterme ya da gdzlemleme temelli 82
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Kendi kendine ¢aligarak 6grenme 20

3. Aldiginiz mesleki egitim/6gretim 1 ayda ortalama kag saat siirdii?
1-10 62
11-20 81
21-30 40
30+ 15

4. Aldiginiz mesleki egitim/68retimin en ¢ok neyinden memnun kaldimiz?

Titizlik, ciddiyet ve 6nemseme 48
Biitiinliik ve tamamlanma 46
Ise uygulanabilirlik 104

5. Isletmeniz, mesleki egitim/6gretimi ne diizeyde desteklemektedir?
Hig desteklememektedir. 49
Orta diizeyde desteklemektedir. 107
Cok fazla desteklemektedir. 42

Anketin ikinci kisminda 24 ifade sunulmus ve calisanlara bu ifadelere ne oranda
katildiklarin1 7°1i Likert 6l¢eginde (1. kesinlikle katilmiyorum, 2: genellikle katilmiyorum, 3:
biraz katilmiyorum, 4: ne katiliyyorum ne de katilmiyorum, 5: biraz katiuliyorum, 6: genellikle
katiliyorum, 7: kesinlikle katilryyorum) puanlamalari istenmistir. Yine anketlerin ¢apraz kontrolii
icin bazi ifadeler ters kodlu olarak sunulmustur. 12 ifadeden olusan orgiitlerde mesleki
egitim/0gretim kiltiiri, her biri 4 ifadeden olusan 3 boyutta Olgiilmistir: i) Mesleki
egitime/0gretime Orgiitsel destek (DESTEK), ii) calisanlarin mesleki egitim/6gretim arzusu
(ISTEK) ve iii) calisanlarin mesleki egitim/6gretim tatmini (TATMIN). Bu boyutlardaki
ifadelerin bazilar1 Schmidt’in (2004) calismasindan uyarlanirken bazilar1 Yazar tarafindan
gelistirilmistir. 12 ifadeden olusan terk etme egilimi (TEE) boyutu, ilgili yazindaki teorik
aciklamalardan Tiirkce’ye ¢evrilmekle birlikte, yine Yazar tarafindan bazi yorumlamalar ve
eklemeler yapilarak uyarlanmistir. Bu teorik agiklamalarin ¢ogunda Allen ve Meyer (1990),
Meyer ve Allen (1991) ile Brum (2007)’nin ¢aligmalarindan hareket edildigi goriilmektedir.
TEE o6lgegi gergekte, daha once ifade edildigi lizere, orglitsel baglilig1 yiiksek olan ¢alisanlarin
isletmelerini terk etme egilimlerinin diisiik olacagindan hareketle orgiitsel baglilik dl¢eklerinin
tersi ifadelere dayanmaktadir.

Analiz ve Bulgular

Analize baglamadan Once ifadelerin faktdr yiik oranlar1 ii¢ kosul altinda kontrol
edilmistir. Buna gore faktor yiik paylart 0,50’nin altinda olan, baska faktorlerin altinda da
0,50’nin iizerinde faktdr yiikiine sahip olan ve ayni faktor altinda anlam biitiinliigii olmayan
ifadeler madde havuzundan ¢ikarilmistir. Sonug olarak, 24 ifadeli 4 6l¢ekli yap1 olusturulmus
ve sonuglar Tablo 4’te Ozetlenmistir. Devaminda, Tablo 5°te tanimlayici istatistikler
sunulmustur.

Tablo 4: ifadeler ve faktdr oranlart: dogrulayici faktor analizi sonuglari

) Degiskenler ve faktor oranlari
Ifadeler DESTEK ISTEK TATMIN TEE

1. Calistigim isletme, ¢aliganlarini degisen kosullara hazirlamak 0,813
icin diizenli olarak mesleki egitim/dgretim olanaklari sunmaktadir.

2). Calistigim isletmedeki egitim/dgretim programlari, tesadiifi 0,807
degil, planlanmis amaglara yonelik ve sistemli bir bigimde
yiiriitiilmektedir.

3). Isletmemdeki diger calisanlar, mesleki ve kisisel gelisime énem 0,705
vermektedir.

*4), Calisigim isletmede, mesleki egitim/6gretim ne tesvik 0,801
edilmekte ne de ddiillendirilmektedir.

5). Bana gore, mesleki egitim/6gretim siirekli ve yasam boyu devam eden bir 0,730
siirectir.
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6). Yaptigim is ile alakali kendimi gelistirmek i¢in yogun caba sarf ederim. 0,694
*7). Sahsi olarak mesleki/egitim firsatlarin takip etmem, ancak eger istenirse ve 0,574
gonderilirsem mesleki egitim/6gretim programlarma katilirim.

8). Mevcut ig gorevlendirmelerimde basarili olmak ve kendimi gelecekteki yeni 0,630
is ve sorumluluklara hazirlamak i¢in mesleki egitimimi gelistirmek temel
amaglarimdan biridir.

9). Genel olarak, aldigim mesleki egitim/6gretimin yonteminden memnunum. 0,842

10). Genel olarak, aldigim mesleki egitim/6gretim benim ihtiya¢larimi ve gereklerimi 0,816

karsiladi.

11). Genel olarak, aldigim mesleki egitim/6gretimin miktarindan memnunum. 0,865

*12). Genel olarak, aldigim mesleki egitim/6gretimden 6grendiklerimi kullanamryorum. 0,807

13). Ayni isi yaptigim siirece, baska bir isletme icin de caligabilirim. 0,649
*14). Arkadaslarima sikilikla ¢aligtigim isletmenin ¢ok iyi bir isletme oldugundan bahsederim. 0,537
15). Bazen, ¢alistigim bu isletmeyi terk etmeyi diislinlirim. 0,721
16). Calistigim bu igletmeden ayrilmam i¢in, mevcut durumumla ilgili kii¢iik bir neden bile yeterlidir. 0,719
*17). Ben kendimi bu igletmenin bir pargasi olarak gériiyorum. 0,603
*18). Calistigim bu isletmenin bir pargast olmaktan gurur duyuyorum. 0,599
19). Calistigim bu igletmeye kiyasla bana daha uygun bagka bir igletmenin oldugunu diigiiniiyorum. 0,562
20). Ucret ayn1 oldugu miiddetce, baska bir isletmede calisabilirim. 0,708
*21). Calistigim bu isletmeye kars1 kendimi bagli hissediyorum. 0,811
*22). Calistigim bu isletmeye karst kendimi borglu hissediyorum. 0,640
*23). Bu igletmede ¢aligmaya devam etmek i¢in her tiirlii is gérevlendirmesini kabul ederim. 0,744
*24). Ben calistigim bu isletmenin gelecegini gercekten onemsiyorum. 0,619

Not: *: ters kodlu ifade. TEE: ¢alisanlarin terk etme egilimi. DESTEK: orgiitlerin mesleki egitim/6gretime
verdikleri destek. ISTEK: galisanlarin mesleki egitim/dgretim duyduklar istek. TATMIN: ¢alisanlarin mesleki
egitim/6gretimden duyduklari tatmin.

Tablo 5: Tanimlayici istatistikleri ve giivenilirlik (Cronbach’s Alfa) katsayilar

Degiskenler Min. Maks. Ort. Std. sapma Carpiklik Basiklik Cronbach Alfa
DESTEK 4 28 14,848 2,169 1,140 3,114 0,619
ISTEK 4 28 16,420 1,917 0,921 1,503 0,703
TATMIN 4 28 13,484 2,066 1,552 4,128 0,699
TEE 12 84 34,260 3,118 0,917 2,113 0,781

Tablo 5’te sunulan minimum ve maksimum degerler, her bir 6l¢ege iliskin ifade sayilar
dikkate alindiginda hem 1’1 (kesinlikle katilmiyorum) hem de 7’yi (kesinlikle katilyyorum)
isaretleyen katilimcilarin oldugunu gostermektir. Ayrica, DESTEK ve ISTEK 6Slgeklerinin skor
ortalamalar1 sirasiyla 14.848 (£2,169) ve 16,420 (+1,917) olarak hesaplanmistir. Benzer
sekilde, TATMIN ve TEE 6lgeklerinin skor ortalamalari ise sirastyla 13,484 (+2,066) ve 19,985
(£3,118) olarak hesaplanmistir. Olgek ortalamalarinin madde sayisina boliinmesiyle bulunan
ifade ortalamalar1 (DESTEK: 3.712, ISTEK: 4.105, TATMIN: 3.371, TEE: 2.855) ise incelen
ornekler igin MEO isteginin, orgiitsel destekten ve calisan tatmininden yiiksek oldugunu
gostermektedir. Ayrica bu farkin istatistiki olarak anlamli oldugu belirlenmistir. Bundan baska
carpiklik ve basiklik degerleri serilerin normal dagilimdan ciddi bir bicimde sapmadigini
gostermektedir. Tiim bu tanimlayici istatistikler birlikte degerlendirildiginde, dlgeklerin dizi
genisliginin yiiksek oldugu ve boylece oOlgeklerin ayirt edicilik 6zelliginin giiglii oldugu
anlasilmaktadir. Yani DESTEK, ISTEK ve TATMIN olgeklerinin, ¢alisanlarin MEQ’e orgiitsel
destek, MEQ istegi ve MEO tatmin diizeyi algilar1 en diisiik olandan en yiiksek olana kadar her
seviyeyi ayirt etme bakimindan gii¢lii oldugu goriilmektedir. Ayni durum, onlarin igletmelerini
terk etme egilimleri (TTE) icin de gegerlidir. Bu nedenle sonuclarin yansiz olacagi
anlasilmaktadir. Sonu¢ olarak bu faktorler degisken olarak ifade edilmis ve aralarindaki
korelasyon katsayilar1 Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6: Korelasyon katsayilari

DESTEK ISTEK TATMIN TEE
DESTEK 1
ISTEK 0,351* 1
TATMIN 0.279 -0,303 1
TEE -0,368* 0,472* -0,549* 1

Not: * Korelasyon katsayilarinin %S5 diizeyinde anlamli oldugunu gostermektedir.

Buna gore, calisanlarin isletmelerini terk etme egilimleri (TEE) ile MEO tatmini
(TATMIN) arasindaki negatif yiiksek korelasyon (-0,549) ve calisanlarin MEO istegi (ISTEK)
arasindaki pozitif yiiksek korelasyon (0,472) dikkat cekmektedir.

Demografik Gostergelere iliskin Bulgular

Anket uygulanan isletmeler ve calisanlara iliskin demografik istatistikler ile onlarin
coktan secmeli sorulara verdigi cevaplar lizerine iki bagimsiz grup (isletme biiyiikliigi, cinsiyet,
calisma durumu, yonetim pozisyonu) icin t-testi ve diger gruplar icin varyans analizleri
uygulanmistir. Buna gore, oncelikle biiyiik isletmelerin, MEO faaliyetlerini daha cok
destekledikleri goriilmektedir. Imalat sanayilerinin yapisina uygun olarak mavi yakali
calisanlarin ve siirekli calisanlarin MEO programlarina daha fazla dahil olduklar belirlenmistir.

Incelenen isletmelerin hepsi bir sekilde ¢alisanlarma MEQO programlari uygulamis
isletmeler olmakla birlikte, coktan se¢meli sorulara verilen cevaplar, ¢alisanlarin orgiitlerinin
MEO faaliyetlerine desteginin sinirli oldugunu belirtmesi dikkat gekmektedir. Ayrica, teknoloji
ve yetenek yogun sektorlerde faaliyet gosteren isletmelerin, 6zellikle teknik olanlar basta olmak
iizere MEO faaliyetlerini daha ¢ok destekledikleri belirlenmistir. En yaygin kullanilan ydntem
ise is1 gostermek ve izleme yoluyla 6grenmedir. Programlarin ise ¢ok yogun olmadig1 genellikle
ayda 11-12 saat sitirdiigii goriilmektedir. Son olarak, bu siiregte ¢alisanlar en ¢ok, 6grendikleri
becerilerin islerine uygulanabilirliinden memnun kaldiklarim1 ortaya koymuslardir.
Isletmelerin (alt sektdr ve bolge) ve kalitimcilarin (yas, egitim seviyesi, isletmedeki ve mevcut
pozisyonda calisma siiresi ve cinsiyet) diger demografik gostergelerine iliskin gruplar arasinda
anlamli bir farklilik bulunmamastir.

Regresyon Analizi Bulgularn

Hipotezlerin test edilmesine yonelik olusturulan {i¢ basit regresyon modeli ve
sonrasinda ¢ok degiskenli genel regresyon modeli ayr1 ayr1 tahmin edilmis sonuglar Tablo 7°de
sunulmustur.

Tablo 7: Regresyon analizi sonuglari (bagimlh degisken: TEE, N: 198)

Sabit DESTEK  ISTEK  TATMIN  R? F

Hipotez 1 1,141%%* -0,093%* - - 0492 6,542
(3,177) (-2,966)

Hipotez 2 3,019%* - 0,110%* - 0474 539
(2.989) (2,018)

Hipotez 3 1,066%* - -0,382%%* 0513 6,725
(2,317) (-3,481)

Genel model tahmini 0,609% -0,144%**  0,085%  -1,022*** 0,658 5,388
(1,719) (-3,108) (1,902)  (-4,110)

Not: Parantez i¢indeki degerler t istatistikleridir. *, **, ve *** tahmin edilen katsayilarin sirastyla %10, %5 ve
%1 diizeyinde istatistiki olarak anlamli oldugunu gostermektedir.

Tablo 7°de sunulan sonuglar, MEO faaliyetlerine Orgiitsel destek (DESTEK) ve
calisanlarin MEO hizmetlerinden tatmin (TATMIN) seviyelerinin, bu calisanlarin mevcut
calistiklar1 Orgiitlerini terk etme egilimlerini (TEE) azalttigim1 ortaya koymaktadir. Ayrica
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calisanlarin MEO isteginin (JSTEK) anlamli bir sekilde isletmelerini terk etme egilimlerini
artirmas1 dikkat cekicidir. Ayn1 durumlar tiim MEO 6l¢iimlerinin birlikte modele dahil edildigi
genel regresyon modeli tahmininde de gecerlidir. Bu durumda genel sonuglar isletmelerin MEO
faaliyetlerine yaptiklari harcamalari, egitimli ¢alisanlar1 orgiit i¢cinde tutmay1 basararak geri
aldiklar1 anlagilmaktadir. Bu da genel olarak orgiitlerin MEQO faaliyetlerinden hem
calisanlarinin hem de kendilerinin kazan¢lh ¢ikacagini ortaya koymaktadir.

Sonug

Giliniimiiz is ve ¢alisma ortaminin ¢alisanlarin ise ve orgiitlerine fiziki mekan ve zaman
bakimindan bagliligint azalttigi goriilmektedir. Degisen calisma kosullarinin yaninda
calisanlarin ve isverenlerin beklentileri, calisanlarin orgiitler aras1 hareketliligini artirmaktadir.
Bu durum kuskusuz orgiitlerin yiiksek isgiicli devri nedeniyle yeni maliyetlerle kargilasmasi
anlamma geldiginden, isletmeler ¢alisanlarinin psikolojik olarak orgiitsel baghiligini artirma
cabasindadirlar. Bu ¢abalardan biri, isletmelerin insan kaynaklar1 yonetimi birimlerince planl
ve sistematik olarak yiiriitiilen mesleki egitim/6gretim faaliyetleridir.

Mesleki egitim ve 6gretim hizmetlerinin hem bu hizmetleri sunan ve/veya finanse eden
isletmeler i¢in hem de hizmet sunulan ¢alisanlar i¢in sonuglari iizerine yerli ve yabanci yazinda
farkli ¢aligmalar bulunmaktadir. Bu c¢alismalarda genel olarak iki farkli goriis hakimdir.
Uygulamali ¢aligmalar ile daha fazla desteklenen ilk goriise gore, mesleki egitim/0gretim
faaliyetleri, calisanlarin is tatmini ve motivasyonunu artirmakla kalmamakta, ayrica onlarin
orgiitsel bagliligim1 da kuvvetlendirerek muhtemel isgiicii devir hizinin neden olacagi
maliyetleri azaltmaktadir. Buna gore, mesleki egitim ve 6gretim olanaklarinin varligi ¢alisanlari
orgiit icinde tutan Onemli bir faktordiir. ‘Kazanmak icin egit ve Ogret’ stratejisiyle
Ozetlenebilecek olan bu 6nerme, hem calisanlarin hem de isverenlerin kazancini artiran mesleki
egitim/6gretim faaliyetlerine insan kaynaklari yonetimi birimlerinin daha fazla agirlik vermesi
gerektiginin altin1 ¢izmektedir.

Diger taraftan, ampirik destek az olmakla birlikte, teorik agiklamalarla desteklenen
ikinci yaklasim, mesleki egitim/6gretim hizmetlerinin iki kanaldan c¢aliganlar orgiitlerini terk
etmelerine ydneltebilecegini savunmaktadir: Ik neden, spesifik olarak sofistike bir is becerisini
kazandirmaya yonelik sunulan mesleki egitimlerin, bu tiir e8itim/6gretimden gegen ya da
gececek olan calisanlari, basarisizlik korkusu ve yiiksek beklentinin olugsmasi gibi nedenlerle
baska isletmelere yoneltebilmesidir. Ikinci neden ise, mesleki egitim/dgretim siirecinde edinilen
becerilerin bagka isletmelere aktarilabilirliginin, mevcut c¢alisanlarin bagka isletmelere
yonelmelerini tesvik edebilmesine dayanmaktadir. Ikinci durum ayrica isletmelerin niye
egitim/0gretim faaliyetlerine az yatirim yaptigini da agiklar niteliktedir.

Tiirkiye’den secilen farkli ornekler {izerine yapilan ¢alismalar, genel olarak, mesleki
egitim/06gretim faaliyetlerinin, ¢alisanlarin is tatmini ve orgiitsel bagliligini artirarak onlarin
isletmelerini terk etme egilimlerini azaltacagini ortaya koymaktadir. Saglam bulgularla destekli
bu katkilarina ragmen, Tiirkiye’de genel egilim olarak isletmelerin mesleki egitim/6gretim
faaliyetlerine yeterince énem vermemesi, konuyu yeni tartismalara agmaktadir. Iceridekiler-
disaridakiler modeli kapsaminda isgiicii devir maliyetleri tarafindan korunan mevcut ¢alisanlara
(i¢eridekiler) iliskin olarak, bu maliyetleri daha da yiikseltecek olan mesleki egitim/6gretim
faaliyetlerinin olumsuz etkilerinin de incelenmesi hem uygulamacilar hem de insan kaynaklari
yonetimi alaninda calisanlar icin bir gereklilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. S6z konusu
gereklilikten hareketle hazirlanan bu ¢alismada, orgiitlerdeki mesleki egitim/6gretim hizmetleri
yogunlugunun, c¢alisanlarin mevcut igletmelerini baska isletmeler i¢in terk etme egilimini
etkileyip etkilemedigi, Tiirkiye nin imalat sanayii sektorlerinde faaliyet gosteren ve bir sekilde
calisanlarina mesleki egitim/6gretim hizmeti sunmus isletmeler 6rneginde incelenmistir.
Mesleki egitim/6gretim yogunlugu, orgiit ici etkileri bakimindan, mesleki egitim/6gretime
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orgiitsel destek, calisanlarin mesleki egitim/6gretim iste§i ve calisanlarin  mesleki
egitim/0gretim tatmini bakimindan ii¢ farkli 6l¢ek ile modele eklenmistir.

25 isletmedeki 198 ¢alisandan elde edilen anket verileri kullanilarak yapilan analizlerde
demografik istatistikler bazi bulgular ortaya koymaktadir: Oncelikle biiyiik isletmelerin,
mesleki egitim/6gretim faaliyetlerini daha c¢ok destekledikleri belirlenmistir. Imalat
sanayilerinin yapisina uygun olarak mavi yakali ¢calisanlarin daha fazla mesleki egitim/6gretim
programlarina dahil oldugu goriilmiistiir. Ayrica, siirekli calisanlar, bu tiir egitim
programlarindan daha fazla yararlanmislardir. incelenen isletmelerin hepsi bir sekilde
calisanlarina mesleki egitim/6gretim programlar1 uygulamis orgiitler olmakla birlikte, ankete
katilan calisanlarin biiyiik bir kisminin, orgiitlerinin desteginin siirli oldugunu belirtmesi
dikkat cekmistir. Ayrica, teknoloji ve yetenek yogun sektorlerde faaliyet gosteren isletmelerin,
ozellikle teknik olanlar basta olmak iizere, mesleki egitim/6gretim faaliyetlerini daha ¢ok
destekledikleri belirlenmistir. En yaygin kullanilan yontem ise isi uygulamali olarak géstermek
ve izleme yoluyla 6gretmedir. Programlarin ise ¢ok yogun olmadigi (genellikle ayda 11-12 saat)
goriilmiistiir. Son olarak, bu siirecte c¢alisanlar en ¢ok, Ogrendikleri becerilerin islerine
uygulanabilirliginden memnun kaldiklarini ortaya koymuslardir.

Regresyon analizi sonuglari ise mesleki egitim/6gretime oOrgiitsel destegin ve
calisanlarin mesleki egitim/6gretimden tatmin seviyelerinin, ¢alisanlarin mevcut calistiklari
orgiitlerini terk etme egilimlerini azalttigini ortaya koymustur. Ayrica ¢alisanlarin mesleki
egitim/dgretim istegi seviyesinin anlamli bir sekilde isletmelerini terk etme egilimlerini
artirmas1 dikkat ¢ekicidir. Bu durum, tiim mesleki egitim/6gretim Sl¢limlerinin ayni1 anda
modele dahil edildigi genel regresyon modeli tahmininde de gegerlidir. Bu kapsamda, genel
sonuglar isletmelerin mesleki egitim/0gretim faaliyetlerine yaptiklar: harcamalari, egitimli ve
yetenekli ¢alisanlar1 6rgiit i¢inde tutmay1 basararak geri alacagini ortaya koymaktadir. Bu da,
genel olarak, orgiitlerin mesleki egitim/6gretim faaliyetlerinden hem c¢aliganlarinin hem de
kendilerinin kazangh ¢gikacagi yoniindeki 6nermeyi kuvvetli bir bigimde destekler niteliktedir.

Calisma sonuglari biitlin olarak degerlendirildiginde, mesleki egitim/dgretim siirecinden
gegmis yetenek ve beceri bakimindan daha donanimli ¢alisanlara, yetenek primi verilmesi
yerine (ya da bunun yaninda), onlara daha ¢ok mesleki egitim ve 6gretim sunulmasinin bu
calisanlari, isletmede kalmalar1 bakimindan daha motive edecegi anlagilmaktadir. Ayrica
disaridakilerin (igsizlerin) sayis1 ve egitim seviyesi yiikseldikce, iceridekilerin (¢alisanlarin)
orglite baghilig1 da artacaktir. Bu kapsamda, Tiirkiye’de disaridakilere yonelik egitim/6gretim
programlarinin yayginlasmasi ve onlarin iceridekilere bir alternatif olarak gelismeleri ile
birlikte, mevcut ¢alisanlarin egitim ve gelisme istegi Kuvvetlenecek ve bunlar1 karsilayan
orgiitlerine fiziki ve psikolojik baglhiliklar artacaktir.

Benzer ¢alismalarda siklikla vurgulandig: tizere, mesleki egitim/6gretim faaliyetlerinin
tanimlanmasi ve gruplandirilmasinda yasanan sorunlar bu ¢alismanin da kisitlarindan biridir.
Ayrica, terk etme egilimini Slgerken, ankette ¢cogunlukla orgiitsel baglilik ifadelerinden yola
c¢ikilmasi bu iki kavramin zit ama kuvvetli bir iliskide olmasina dayanmaktadir. Ancak bu iki
kavramin birbirlerinin yerine kullanilabilirligi tartigmalidir. Bu nedenle 6zellikle yerli yazinda,
terk etme egilimine iliskin orijinal 6lgeklerin gelistirilmesi gerekliligi kendini gostermektedir.
Calismada, Tiirkiye’nin is iklimine de uygun olarak, mesleki egitim/6gretim faaliyetleri ve
calisanlarin hareketliliginin yiiksek oldugu imalat sanayilerinde faaliyet gdsteren isletmelerdeki
calisanlar 6rnekleme dahil edilmistir. Bununla birlikte diger sektorlerdeki calisanlar1 da
kapsayan, daha biiyiikk 6rneklemler ile yapilacak ¢alismalar, Tiirkiye tizerine ilgili yazinin
gelisimine katki saglayacak ve uygulamacilara daha genel sonuglar sunacaktir.
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Universite Ogrencilerinin Benlik Kurgulariyla Toplumsal Cinsiyet Algilar
Arasindaki Iliskinin Incelenmesi*

Examining The Relationship Between Self-Construal and Gender
Perceptions of University Students

Alper CUHADAROGLU"
Osman Nejat AKFIRAT™
Oz

Kiiltiirel psikolojide ozerklik baglaminda kullanilan benlik kurgusu kavraminda kiiltiiriin benlik tizerindeki
etkisine odaklanilmaktadir. Iginde yasanilan kiiltiirel cevre bireylerin bilissel, duygusal ve giidiillenmeleriyle ilgili
yapilarini etkiledigi gibi ayn1 zamanda benliklerini de etkiler. Bat1 psikolojisinin ileri siirdiigii bagimsiz benlik
modeli sorgulanmaktadir. Kiiltiirlerarasi arastirmalar Batili benlik modelinin tiim insanlarin benlik gelisimine
uygulanamayacagini gostermistir. Tiirkiye’de yapilan arastirmalar sonucunda benlik kurgusunu ikili olarak
aciklayan bakis acisina karst ¢ikilarak 6zerkligin ve iliskiselligin bir arada bulundugu, ii¢ farkl aile bigiminde
ortaya ¢ikan ii¢ farkli benlik kurgusunun (6zerk-ayrik, bagimli-iliskisel ve 6zerk-iligkisel) gelisimini ortaya koyan
yeni bir model onerilmistir. Toplumsal cinsiyet kavramu ise, bir cinsiyete ait kisinin nasil davranmas1 gerektigini
tanimlayan bir grup norm ya da kiiltiirel olarak tanimlanmis olan beklentilerdir ve i¢inde belli bir cinsiyete ait
genellemeyi yani basmakalibi da barindirmaktadir. Bu ¢alismanin amaci, Maltepe ve Kocaeli Universitelerinin
Egitim Fakiltelerinde 6grenim gormekte olan &grencilerin benlik kurgulart ile toplumsal cinsiyet algilar
arasindaki iliskileri ortaya koymaktir. Ayrica 6grencilerin benlik kurgular1 ve toplumsal cinsiyet algilari ile ¢esitli
sosyo-demografik degiskenler arasindaki iliskiler incelenmistir. Bu ama¢ dogrultusunda Maltepe ve Kocaeli
Universiteleri Egitim fakiiltelerinde 6grenim gérmekte olan dgrencilerden 305’1 kadin 110’u erkek olmak {izere
toplam 415 6grenci drneklem olarak belirlenmistir. Elde edilen sonuglara gore, 6grencilerin 6zerk-iliskisel benlik
kurgulariin annelerin 6grenim diizeyine ve cinsiyetlerine gore; iliskisel benlik kurgularinin yasadiklar1 yere gore;
toplumsal cinsiyet algilarinin yasadiklar1 yere ve cinsiyetlerine gore anlamli bir sekilde farklilagtigt saptanmustir.
Ayrica, 6grencilerin her ii¢ benlik kurgusu ile toplumsal cinsiyet algisi arasinda anlami ve pozitif yonde bir iligki
oldugu bulunmustur. Arastirmadan elde edilen bulgularin alanyazinla uyumlu oldugu degerlendirilmistir.
Anahtar Kelimeler: Benlik kurgusu, toplumsal cinsiyet algisi, iliskisel Benlik, Ozerk Benlik.

Abstract

Cultural psychology focuses on the influence of self on the concept of self-construal used in the context of
autonomy. Cultural environment in which they live affects their own cognitive, emotional and motivational
structures as well as their self. The independent self-model proposed by Western psychology is questioned.
Cultural researches have shown that the Western self-model cannot be applied to the self-development of all
people. According to research in Turkey a new model was proposed which reveals the development of three
different types of self-construal (autonomous-separated, dependent-relational and autonomous-relational) that
emerged in the form of three different families in which autonomy and relativity coexist. The concept of gender is
a set of norms or culturally defined expectations that describe how a person should be treated, and it also contains
stereotypes of a certain sex. The aim of this study is to reveal the relationship between the self-construal and gender
perceptions of students who are studying at the Education Faculties of Maltepe and Kocaeli Universities. In
addition, the relationships between students' self-construal and gender perceptions and various socio-demographic
variables are examined. So, a total of 415 students, 305 of whom are female and 110 of whom are male, are
identified as the sample of the students attending Maltepe and Kocaeli Universities Faculties of Education. The
results show that, students’ autonomous-relational self-construal differ significantly according to the educational
level of their mothers, their sex whereas relational self-construal vary significantly according to their abode and
that their gender perceptions change according to their residency and sex. Besides, a significant and positive
relationship has been found out between each of the three self-construal and their gender perceptions. Findings
from the study were evaluated to be consistent with the literature.

Keywords: Self-Construal, Gender Perception, Relational Self, Autonomous Self.
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Giris

Benlik, kisinin benligine atfettigi nitelikler lizerinde diisiinceleri ve bilgileri olarak
tanimlanmaktadir. Bireyin kendi kendini nasil degerlendirdigine iliskin goriisleridir (Bee ve
Boyd, 2009, s. 542). Benlik kavrami; “bireyin yalnizca ona 6zgii tutumlardan, duygulardan,
algilardan, degerlerden ve davramislardan ibaret kendine iliskin goOriisii” olarak
tanimlanmaktadir (Gander ve Gardiner, 2010, s. 492). Alanyazinda benlikle ilgili bir¢ok
kavram bulunmaktadir: Benlik saygisi, benlik algisi, benlik imgesi, benlik farkindaligi, benlik
bilinci, benlik kurgusu. Bu kavramlar aralarinda kiiclik farklar olsa da ayni anlamda
kullanilmaktadir (Budak, 2000; Franzoi, 1996; Gezici ve Giiveng, 2003; Hamachek, 1995;
Hortagsu, 1989; Markus ve Kitayama, 1991). Kiiltiirel psikolojide 6zerklik baglaminda
kullanilan benlik kurgusu kavraminda kiiltiiriin benlik iizerindeki etkisine odaklanilmaktadir.
Icinde yasamlan kiiltiirel gevre bireylerin bilissel, duygusal ve giidiilenmeleriyle ilgili yapilarini
etkiledigi gibi ayn1 zamanda benliklerini de etkiler (Matsumato ve Juang 2008, s. 343, Markus
ve Kitiyama 1991, s. 246). Singelis (1994, s. 581) benlik kurgusunu, “bireyin digerleri olan
iligkileri ve digerlerinden farkli benligi ile ilgili diisiinceleri, duygular1 ve eylemlerinin toplami
olarak tanimlamaktadir.

Markus ve Kitiyama (1991, s. 226) bagimsiz ve karsilikli bagimli olmak iizere iki
boyutlu benlik kurgusundan séz etmektedir. Bu bakis agisinda, i¢inde yasanilan kiiltiire gore
benlik kurgusu gelisimi, 6zerklik ya da iliskisellik yoniinde gelismektedir. Batili toplumlarda
benlik kurgusuyla ilgili amaglar, baskalarindan ayrismayi, bagimsiz olmay1 vurgulamaktadir.
Bireyler cocukluklarindan itibaren kendilerini 6zerk, kendine yeten ve bagimsiz olarak
tanimlamaktadir (Sampson, 2000). Ote yandan dogu toplumlarinda aile baglarma énem verme
ve baghilik onemli kiiltiirel amacglar olarak ortaya ¢ikmaktadir. Buna gore, bireyci bati
toplumlarinda yasamini siirdiirmiis olan bireylerin 6zerk ayrik benlige sahip olma egiliminde
olduklari, topluluk¢u dogu toplumlarinda yasamini siirdiiren bireylerin ise bagimli-iliskisel
benlik gelistirme egiliminde olduklar1 belirtilmektedir (Markus ve Kitiyama, 1991, s. 225).
Hofstede (2001), yaptig1 arastirmada Tiirkiye toplulukcu bir kiiltiir olarak nitelendirmistir (akt.
Kagitcibasi, 2001). Ayrica Tirkiye’deki kiiltiir, sosyal gruplar arasindaki yakin iligkilerin ve
baglarin énemsendigi bir kiiltiir olarak nitelendirilmektedir (Imamoglu, Kiiller, Imamoglu, ve
Kiiller, 1993). Ote yandan yasanan degisimlerle iist sosyo-ekonomik diizeydeki bireylerde
bireyci kiiltlir 6zellikleri de goriilmeye baslanmistir (Cileli, 2000, s. 302; Goregenli, 1995, s.
11; imamoglu, 1998, s. 103).

Kagitgibasi’ya (2000, 2005, 2007) gore, Bat1 psikolojisinin ileri siirdiigli bagimsiz
benlik modeli sorgulanmaktadir. Kiiltiirleraras1 arastirmalar Batili benlik modelinin tiim
insanlarin benlik gelisimine uygulanamayacagini géstermistir (Kitayama, Markus, Matsumoto
ve Norasakkunkit, 1997; Markus ve Kitayama, 1991). Kagit¢ibasi (1996, 2000, 2005), benlik
kurgusunu ikili olarak agiklayan bakis agisina karsi ¢ikarak 6zerkligin ve iliskiselligin bir arada
bulundugu, tli¢ farkli aile bi¢iminde ortaya ¢ikan {i¢ farkli benlik kurgusunun (6zerk-ayrik,
bagimli-iligskisel ve oOzerk-iliskisel) gelisimini ortaya koyan yeni bir model Onermistir.
Kagitcibasi, yakin iliskilerin énemli oldugu kiiltiirlerde, kentlesme ve sanayilesme sonucu
ortaya ¢ikan sosyo-ekonomik gelismeye ragmen yakin baglarin stirdiigiinii belirtmektedir. Ona
gore ailenin refahi i¢in ¢ocugun maddi katkisinin azalmasi nedeniyle, ¢ocugun 6zerkligi bir
tehdit olarak algilanmamakta, duygusal bagimliliklara 6nem verilmesi nedeniyle yakinlik ve
baglilik hala istenmektedir.

Toplumsal cinsiyet kavrami ise, kadin ve erkek olmaya toplumun ve kiiltiiriin yiikledigi
anlamlar1 ve beklentileri ifade eder (Dokmen, 2014, s. 20). Bireyler, dogustan gelen farkli
cinsiyetlere 6zgli psikolojik Ozelliklerle diinyaya gelmezler. Sosyallesme siirecinde, farkli
yasantilar araciligiyla sosyal davranislarda cinsiyet farklilagmalar1 olusur (Bee ve Boyd, 2009,
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s. 578). Oakley (1985), toplumsal cinsiyetin kadin ve erkek arasindaki biyolojik farkliliklarla
iliskisi bulunmadigini, cinsiyet rolii kalip yargilarinin nesilden nesile aktarilarak
toplumsallagma araciligryla ortaya ¢iktigini belirtmektedir. Bu siirece ana — baba, 6gretmen,
akranlar, okul, medya, dil, oyunlar, sanat, miizik ve din gibi etmenler de aracilik etmektedir
(Basow, 1992, s. 11). Cinsiyeti doga belirlerken, toplumsal cinsiyeti kiiltiir belirlemektedir.
Steinberg’e (2007, s. 327) gore toplumsal cinsiyet, kimligin 6nemli bilesenlerinden biridir ve
dogumdan itibaren kizlarin ve erkeklerin “cinsiyete uygun” bigimlerde davranmalar1 yoniinde
toplumsallastirilmalarinin bir sonucudur.

Cocukluk, toplumsal cinsiyetin 6grenilmesi agisindan oldukc¢a 6nemli bir donemdir.
Ornegin iki yas civarindaki ¢cocuklarin, toplumsal cinsiyetin ne olduguna iliskin tam olmayan
bir anlayiglar1 bulunmaktadir (Giddens, 2008, s. 209). Bu kazanimin ortaya ¢ikmasiyla birlikte
cinsiyet roliine iligskin kalip yargilar da kazanilmaya baslanir (Bee ve Boyd, 2009, s. 573).
Ergenlik donemi ise ¢ocukluktaki seyrinden daha farkli bir isleyis gostermektedir. Hill ve
Lynch (1983), ergenlik doneminde, cinsiyete uygun davraniglar sergilenmesi i¢in baskinin,
ozellikle de kiz ergenler i¢in, arttigini ifade etmektedirler. “Cinsiyet kuvvetlendirme hipotezi”
olarak bilinen bu diisiinceye gore kiz ve erkek ergenler arasinda gozlemlenen cinsiyet
farkliliklarinin ~ ¢cogu basmakalip kadin-erkek davramiglart  gostermeleri  yOniindeki
toplumsallagtirmanin hizlanmasindan kaynaklanir (akt; Steinberg, 2007, s. 327).

Arastirmalar, tim bu genellemeler ve kalip yargilar arasinda erkegin mantiksal,
bagimsiz, giiglii, hirsh, saldirgan olarak degerlendirildigini ve ondan buna uygun davranislari
gostermesi beklendigini ortaya koymaktadir. Bunun yani sira kadinlar otoriteden yoksun, diisiik
statiilii ve yetersiz olarak degerlendirilmekte ve onlardan da kibar, sosyal, empatik, yumusak
olmalar1 beklenmektedir (Hyde ve Delameter, 1997; Steinberg, 2007).

Icinde yasanilan kiiltiir ve 6zellikle ailelerin toplumsallastirma ¢abalar1 hangi benlik
kurgusunun daha baskin oldugunu belirlemektedir (Kagit¢cibasi, 2000). Arastirmacilar, bireyin
ozerklik, iligkisellik ve 0Ozerk-iliskisel olarak simiflanan benlik kavramimin olusumunu
yonlendiren ve sekillendiren yapinin kiiltiir oldugunun altin1 ¢izmektedirler (Kagitcibasi, 2005;
Markus ve Kitiyama, 1991). Diger taraftan i¢inde yasanilan toplumun kiiltiirii,; kadin ve erkegin
nasil davranacagi, nasil diisiinecegine iliskin beklentileri ortaya koyan sosyal ozellikleri
belirlemektedir (Akin ve Demirel, 2003:74; Uner, 2008:6; Powell ve Greenhause, 2010:1012).
Brooke, (1996), Harter, (1991), Quatman ve Watson’a (2001) gore, kizlar ve erkekler daha
emekleme doneminden itibaren 6zellikle kendi toplumsal cinsiyetlerine iliskin kalipyargilarin
farkina varmakta ve bunlar1 benlik tanimlarina igsellestirmektedirler. Benlik algisi
cinsiyetlerden beklenen toplumsal rollere gore degismekte, toplumsal cinsiyete 6zgl
kalipyargilar onlarin farkl iligki alanlarinda duyarlik gelistirmelerine, dolayisiyla yasadiklar
sorunlarin da farklilagsmasina yol agmaktadir (akt. Gliveng ve Aktas, 2006). Yasanan bu degisim
stirecinde i¢inde yasanilan kiiltiiriin etkisiyle ortaya ¢ikan toplumsal cinsiyet algisi ile benlik
kurgularinin iligkisini incelemek 6nemli hale gelmistir.

Tiim bilgiler 15181inda toplumsal cinsiyet algis1 ve benlik kurgusu arasinda bir iliski
oldugu akla gelmektedir. Gelismesinde kiiltiiriin, ailenin, sosyal ¢evrenin etkili oldugu benlik
kurgusu ve toplumsal cinsiyet algisinin arasindaki iligkinin dogasini incelemek bu aragtirmanin
genel amacini olusturmaktadir. Bu genel amag ¢ergevesinde arastirmada asagidaki sorulara
cevap aranacaktir.

1. Genglerin benlik kurgulari ile ilgili degerlendirmeleri nasildir?

2. Genglerin benlik kurgular1 arasinda anne babalarinin 6grenimi, cinsiyet, dogup
bliytidiikleri yer agisindan manidar bir farklilik bulunmakta midir?

3. Genglerin toplumsal cinsiyet algilar nasildir?
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4. Genglerin toplumsal cinsiyet algilarinda, anne babalarinin 6grenimi, cinsiyetleri, dogup
biiyiidiikleri yer agisindan manidar bir farklilik bulunmakta midir?

5. Genglerin benlik kurgulari ile toplumsal cinsiyet algilar1 arasinda iligki bulunmakta
midir?

Arastirmadan elde edilen verilerin Kocaeli ve Maltepe Universiteleri egitim
fakiiltelerinde 0grenim gormekte olan &grencilerden elde edilmis olmasi bu arastirmanin
sinirliligini olusturmaktadir. Ayrica arastirmadan elde edilen veriler 6l¢gme araclarinin 6l¢tiigl
ozelliklerle sinirlidir.

Yontem
Evren ve Orneklem

Arastirmanm evreni, Kocaeli Universitesi ve Maltepe Universitesinin Egitim
Fakiiltelerinde 6grenim gormekte olan 6grencilerden olugsmaktadir. Her iki tiniversitede toplam
3891 dgrenci dgrenim gormektedir. Bunlarm %44,2°si Maltepe Universitesinde (N=1721),
%55,8’1 de Kocaeli Universitesinde dgrenim gormektedir (N=2170). Her iki iiniversitede
ogrenim goren dgrencilerin 29731 kadin (%76,4), 918’1 ise erkektir (% 23,6). Orneklem grubu
ise, s0z konusu 6grenciler arasindan seckisiz 6rnekleme yontemlerinden tabakali 6rnekleme
yontemi ile segilmis 415 6grenciden olusmaktadir. Ogrencilerin 225°i (%54,2) Maltepe
Universitesi Egitim Fakiiltesinde, 190’1 (%45,8) Kocaeli Universitesi Egitim Fakiiltesinde
ogrenim gormektedir. Ogrencilerin 305’1 (%73,5) kadin, 110°u (%26,5) erkektir. Ogrencilerin
ogrenim gordiikleri boliimler ise su sekildedir: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi
(n=129; %31,1), Ingilizce Ogretmenligi Boliimii (n=108; %26), Ozel Egitim Ogretmenligi
Boliimii (n=45; %10,8), Okul Oncesi Ogretmenligi Boliimii (n=34; %8,2), Fen Bilgisi
Ogretmenligi Boliimii (n=31; %7,5), ilkogretim Matematik Ogretmenligi Boliimii (n=27;
%6,5), Sinif Ogretmenligi Boliimii (n=23; %35,5) ve Tiirkce Ogretmenligi Boliimii (n=18;
%4,3).

Veri Toplama Araclar
Aile Baglaminda Benlik Olgegi

Katilimeilarin benlik kurgusunu 6lgmek igin Kagitgibasi (2005) tarafindan gelistirilen
“Aile Baglaminda Benlik Olgegi” kullanilmistir. Olgek iliskisellik, ozerklik ve ozerk-
iliskisellik olmak {izere ii¢ boyuttan olusmaktadir. Katilimcilardan 6l¢ekteki 22 maddenin her
birine ne Olciide katildiklarin1 “kesinlikle katilmiyorum”, “katilmiyorum”, “kararsizim”,
“katiliyorum” ve “kesinlikle katilmiyorum” se¢geneklerinden olusan besli dereceleme 6l¢eginde
isaretleyerek belirtmeleri istenmektedir.

Olgegin iliskisellik boyutu bagimli-iliskisel benlik kurgusunu dlgmeyi amaglamaktadir.
Bu alt dlgekteki 9 madde psikolojik ve maddi agidan kiginin ailesiyle olan yakin iligkisini
dlgmektedir. Ornek olarak “Kendimi aileme géniilden bagl hissederim” maddesi verilebilir.
Yine 9 maddeden olusan Ozerklik boyutu Ozerk-ayrik benlik kurgusunu 6lgmeyi
amaglamaktadir. Buradaki maddeler kisinin ailesiyle olan iliskisinde ozerklik diizeyini
dlgmektedir. Ornek olarak “Kendimi ailemden bagimsiz hissederim” ve “Ailemin diisiindiigii
gibi diisiinmek zorunda degilim” maddeleri verilebilir. Ozerk-iliskisellik boyutu olan son boyut
Ozerk-iligkisel benlik kurgusunu 6l¢meyi amacglamaktadir. Bu alt 6lgekteki 4 madde kisinin
ailesine olan baghligmni ve dzerklik diizeyini bir arada dl¢gmektedir. Ornek olarak “Bir kimse
kendisini ailesine hem duygusal olarak bagli, hem de 6zgiir hissedebilir” maddesi verilebilir.
Her alt boyuttan alinan toplam puanin yiiksekligi, o boyutun ifade ettigi tutumun yiiksekligini
ortaya koymaktadir.
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Olgekten ayrica kategorik sonuglar da elde edilebilmektedir (Kagit¢ibasi, 2007). Buna
gore, ozerklik ve iligkisellik boyutunda medyan degerin iistiinde puan alanlar 6zerk-iliskisel,
altinda puan alanlar ise bagimli-ayrik benlige sahip kisiler olarak siniflandirilmaktadir.
Ozerklik boyutunda medyanin iistiinde, iliskisellik boyutunda medyanin altinda puan alanlar
ozerk; ozerklik boyutunda medyanin altinda, iliskisellik boyutunda medyanin iistiinde puan
alanlar ise iligkisel benlige sahip kisiler olarak siniflandirilmaktadir.

Ozgiin 6lgegin gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi {iniversite 6grencileri ile yapilmistir.
Kagiteibas1 (2005) iiniversite 6grencileri ile yaptigi glivenirlik calismasinda i¢ tutarlilik
katsayisini iligkisellik, 6zerklik ve 6zerk-iliskisellik boyutlar1 i¢in sirasiyla .84, .88 ve .85 olarak
bulmustur.

Toplumsal Cinsiyet Algisi Olgegi

Katilimcilarin toplumsal cinsiyet algilarini 6lgme amaciyla Altinova ve Duyan (2013)
tarafindan gelistirilen toplumsal cinsiyet algis1 dlgegi kullamlmistir. Olgek 5°li Likert tipinde
olup 30 maddeden olusmaktadir. Maddelerin 10 tanesi olumlu 15 tanesi de olumsuz ifadeler
icermektedir ve bu maddeler tersten puanlanmaktadir.

Olgegin gecerlik calismasinda temel bilesenler analizi yontemi ile faktdr yapisina
bakilmistir. Elde edilen bulgulara gére 30 maddeden olusan 6l¢ek 25 maddeye diigiirilmiis,
kalan bu 25 maddenin gegerlik katsayilarmin istenilen diizeyde oldugu goriilmiistiir. Olgek tek
faktorden olusmaktadir.

Olgegin giivenirligini saptama amaciyla 6lgegin biitiiniine iliskin i¢ tutarlik olgiisii
olarak hesaplanan giivenirlik katsayisinin (Cronbach Alfa: ,872) istenilen diizeyde oldugu
goriilmiistiir. Bu sonuca gore dlgegin 25 maddesi icin giivenilirliginin saglandig: belirtilmistir.

Kigsisel Bilgi Formu

Ogrencilerin sosyo-demografik 6zelliklerini saptama amaciyla agik ve kapali uglu
sorulardan olusan bir kisisel bilgi formu arastirmacilar tarafindan hazirlanarak olgeklerler
birlikte o6grencilere sunulmustur. Kisisel bilgi formunda Ogrencilere cinsiyetleri, anne-
babalarinin 6grenim durumu, aile gelir diizeyleri ve dogup biyiidiikleri yer gibi sosyo-
demografik verilerle ilgili sorular yoneltilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve Statistical Package for
Social Sciences (SPSS) versiyon 21 programi kullanilarak istatistiksel analizler
gerceklestirilmistir.

Ogrencilerin benlik kurgulart ve toplumsal cinsiyet algilart ile ilgili genel
degerlendirmelerini saptama amaciyla ortalama ve buna benzer temel betimleyici analizler;
ogrencilerin benlik kurgular1 ve toplumsal cinsiyet algilar1 ile bazi sosyo-demografik 6zellikleri
arasindaki iliskilerin saptanmasi amaciyla t-testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA);
ogrencilerin benlik kurgular ile toplumsal cinsiyet algilar1 arasindaki iliskilerin saptanmasi
amaciyla Pearson Korelasyon Katsayisi teknikleri kullanilmis, elde edilen veriler tartisilmistir.

Bulgular

Bu boliimde sirasiyla iiniversite 6grencilerinin benlik kurgular1 ve toplumsal cinsiyet
algilari ile ilgili genel bulgulara, benlik kurgular1 ve toplumsal cinsiyet algilari ile ¢esitli sosyo-
demografik degiskenler arasindaki iligskiyi gosteren t-testi ve ANOVA sonuglarina ve tiniversite
ogrencilerinin benlik kurgular ile toplumsal cinsiyet algilari arasindaki korelasyon sonuglarina
yer verilecektir.
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Universite 6grencilerinin benlik kurgular1 ve toplumsal cinsiyet algilar ile ilgili
genel degerlendirme sonuclari:

Universite dgrencilerinin Aile Baglaminda Benlik Olgeginden ve Toplumsal Cinsiyet
Algis1 Olgeginden elde ettikleri puanlar iizerinde temel betimleyici analiz teknikleri uygulanmus
ve sonuglar Tablo — 1’de gosterilmistir.

Tablo 1: Ogrencilerin aile baglaminda benlik 6lceginden aldiklari puanlara iligkin temel bulgular

Benlik Kurgusu N Ranj Ortalama SS
Ozerk Benlik 415 3,78 3,24 ,56
Iliskisel Benlik 415 3,33 4,25 67
Ozerk-iliskisel Benlik 415 4 4,52 ,68
Toplumsal Cinsiyet Algisi 415 84 100,38 16,01

Tablo — 1°de yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin Toplumsal Cinsiyet Algisi
Olgeginden aldiklar1 puanlarin  ortalamasinin 100,38 oldugu goriilmektedir. Olgekten
aliabilecek en diisiik puan 25, en yiiksek puan da 125°dir. Olgekten alman yiiksek puanlar
bireylerin toplumsal cinsiyet algilarinin olumlu oldugunu gostermektedir. Bu baglamda,
tiniversite 0grencilerinin toplumsal cinsiyet algilarinin genel olarak olumlu oldugu s6ylenebilir.
Tabloda yer alan Aile Baglaminda Benlik Olcegine iliskin veriler incelendiginde, dgrencilerin
Ozerk-iliskisel benlik kurgusu ile ilgili alt Olgekten aldiklar1 puanlarin ortalamasinin
digerlerinden daha ytiksek oldugu (N=415, X=4,52, S=,68), en diisiik ortalama degerin de 6zerk
benlik alt 6l¢egine ait oldugu goriilmektedir (N=415, X=3,24, S=,56). Ayrica 6zerk iliskisel
benlik alt 6l¢egi puanlarinin ortalamasi ile iligkisel benlik alt 6lgegi puanlart ortalamasinin
birbirine olduk¢a yakin oldugu da goriilmektedir.

Ayrica, Ogrencilerin Aile Baglaminda Benlik Olgeginden aldiklari puanlar Kagit¢ibasi
(2007) tarafindan onerilen sekilde, alt 6l¢eklerden aldiklart puanlar dogrultusunda 4 kategoriye
ayrilmiglardir. Buna gore, 6zerklik ve iliskisellik boyutunda medyan degerin iistiinde puan
alanlar Ozerk-iligkisel, altinda puan alanlar ise bagimli-ayrik benlige sahip kisiler olarak
siniflandirlmustir. Ozerklik boyutunda medyanin {istiinde, iliskisellik boyutunda medyanin
altinda puan alanlar 6zerk; 6zerklik boyutunda medyanin altinda, iligkisellik boyutunda
medyanin iistiinde puan alanlar ise iligkisel benlige sahip kisiler olarak siniflandirilmistir. Bu
kategorizasyona iliskin sonuglar Tablo — 2’de sunulmustur.

Tablo 2: Ogrencilerin aile baglaminda benlik dlgeginden elde ettikleri puanlara gore smiflandiriimasina iliskin
sonuglar.

Kategori N Yiizde Yigilmah yiizde
Ozerk iliskisel 95 22,9 22,9

Bagimh Ayrik 68 16,4 39,3

Ozerk 135 32,5 71,8

iligkisel 117 28,2 100

Toplam 415 100

Tablo — 2’de yer alan veriler incelendiginde ogrencilerin en fazla Ozerk Benlik
kategorisinde bulundugu gériilmektedir (N=135; %32,5). Bu kategoriyi sirasiyla Iliskisel
Benlik (N=117; %28,2), Ozerk-iliskisel Benlik (N=95; %22,9) ve Bagimli — Ayrik Benlik
(N=68; %16,4) kategorileri izlemektedir.

Universite Ogrencilerinin Benlik Kurgulari ile Cesitli Sosyo-Demografik
Degiskenler Arasindaki iliskilerle Ilgili Bulgular

Katilime1 8grencilerin, Aile Baglaminda Benlik Olgeginden elde ettikleri puanlarin,
annelerinin  6grenim diizeylerine gore farklilasip farklilasmadigini saptama amaciyla,
arastirmadan elde edilen veriler ile ANOVA uygulanmig ve sonuglar Tablo — 3’de
gosterilmistir.
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Tablo 3: Ogrencilerin benlik kurgularinin annelerinin 6grenim durumuna gore karsilastirilmasina iliskin ANOVA
sonuglari

Puan Grup N X S KT Sd KO F p
Okuma Gruplar
Yazma 21 28,48 6,13 P 53,374 4 13,343 521 721
_ Arasi
Bilmiyor
.. Ilkokul 182 28,98 47 Grup Ici 10505,446 410 25,623
gzef.‘l‘( Ortaokul 61 2952 483 Toplam  10558,819 414
eI Lise 97 2901 554
Universite - g/ 5997 515
Lisansiistii
Toplam 415 29,16 5,05
Okuma Gruplar
Yazma 21 37,33 5,54 P 84,885 4 21,221 569 ,685
S Arasi
Bilmiyor
fliskisel flkokul 182 38,68 6,15 Grup I¢i 15291,876 410 37,3
B‘5 I‘.Ske Ortaokul 61 381 623 Toplam  15376,761 414
e Lise 97 37,68 6,05
Universite - g4 3306 6,13
Lisansiistii
Toplam 415 38,2 6,1
Okuma Gruplar
Yazma 21 16,9 4,05 P 51,879 4 12,97 1,74 14
R Arasi
Bilmiyor
Ozerk Tlkokul 182 18,34 2,38 Grup Ici 3018,727 409 7,381
iliskisel Ortaokul 61 1784 293  Toplam 3107,749 414
Benlik  Lise 97 18,25 2,63
Universite - g, 478 315
Lisansiistii
Toplam 415 18,1 2,74

Tablo — 3’de yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin 6zerk benlik kurgularinin
annelerinin 6grenim diizeyine gore anlamli bir sekilde farklilasmadigr (F=,521; p>0,05);
iligkisel benlik kurgularinin annelerinin 6grenim diizeyine goére anlamli bir sekilde
farklilagsmadig1 (F=,569; p>0.05); 6zerk iliskisel benlik kurgularmin da annelerinin 6grenim
diizeyine gore anlamli bir sekilde farkhilasmadigi (F=1,74; p>0.05) goriilmektedir.
Ortalamalara genel olarak bakildiginda, annenin 6grenim diizeyi arttikga 6grencinin 6zerk-
iliskisel benlik alt 6lgeginden aldig1 puanlarin da yiikseldigi goriilmektedir.

Katilime1 grencilerin, Aile Baglaminda Benlik Olgeginden elde ettikleri puanlarin,
babalarinin 6grenim diizeylerine gore farklilasip farklilasmadigini saptama amaciyla,
arastirmadan elde edilen veriler ile ANOVA uygulanmis ve sonuglar Tablo — 4’de
gosterilmistir.

Tablo 4: Ogrencilerin benlik kurgularmn babalarinin 6grenim durumuna goére karsilastirilmasina iliskin ANOVA

sonuclari
Puan Grup N X S KT Sd KO F p

ilkokul 106 28,67 438 i;:fl'ar 41,038 3 13679 535 659
Orerc | OtaOKUI 65 295 474 Grupici  10517,781 411 25591
Bezﬁfik Lise 133 29,15 564 Toplam  10558,819 414

Universite - 199 5940 571

Lisansiistii

Toplam 415 29,16 5,05
fliskisel | <okul 106 37,82 63 Cruplr 27653 3 9218 247 864
Benlik Arasi

Ortaokul 65 38,58 6,19 Grup I¢i 15349,109 411 37,346
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Lise 133 3835 6 Toplam 15376761 414
Universite - =409 3519 ¢
Lisansusti
Toplam 415 3821 6,09
Tlkokul 106 182 277 i;:fl'ar 2,093 3 698 092 964
Ozerk  Ortaokul 65 1815 2556 Grupici 3105656 411 7,556
iligkisel Lise 133 1807 278 Toplam 3107749 414
Benlik  Universite- 1)1 1505 579
Lisansusti
Toplam 415 18,1 2,74

Tablo — 4’de yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin 6zerk benlik kurgularinin
babalarmin 6grenim diizeyine gore anlamli bir sekilde farklilasmadigi (F=,405; p>0,05);
iligkisel benlik kurgularinin babalarimin 6grenim diizeyine gore anlamli bir sekilde
farklilagsmadig1 (F=,569; p>0.05); ayn1 sekilde 6grencilerin 6zerk iligkisel benlik kurgularinin
da babalarinin 6grenim diizeyine gore anlamli bir sekilde farklilasmadigi (F=,242; p>0.05)
goriilmektedir.

Ogrencilerin Aile Baglaminda Benlik Olgeginden aldiklar1 puanlarin cinsiyetlerine gére
anlamli bir sekilde farklilagip farklilasmadigini saptama amaciyla, arastirmadan elde edilen
veriler ile bagimsiz 6rneklemler igin t-testi uygulanmis ve sonuglar Tablo — 5’de gosterilmistir.

Tablo 5: Ogrencilerin cinsiyetlerine gore benlik kurgularinin karsilastiriimasina iliskin bagimsiz érneklemler icin
t-testi sonuglari

Puan Grup N X S t Sd p
Ozerk Benlik Ié?lfelﬁ i(l)g 229?’313 gg? e e 080
T T
Ozerk iliskisel Benlik Iéﬁférkl f(l)g 1‘;‘2‘2 gjg 3,843 413 000

Tablo — 5’de yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin 6zerk ve iliskisel benlik
kurgular agisindan cinsiyet gruplari arasinda anlamli bir fark olmadigi (Ozerk benlik kurgusu,
t=-,413; p>0.05; Iliskisel benlik kurgusu, t=1,868; p>0.05), 6zerk-iliskisel benlik kurgusu
acisindan ise cinsiyet gruplart arasinda kadinlar lehine anlamli bir farklilhik oldugu
gorilmektedir (t=3,843; p<0.005).

Ogrencilerin Aile Baglaminda Benlik Olgeginden aldiklar1 puanlarin, &grencilerin
yasadiklar1 yerlesim bolgesine gore anlamhi bir sekilde farklilasip farklilagsmadigini saptama
amaciyla, arastirmadan elde edilen veriler ile ANOVA uygulanmis ve sonuglar Tablo — 6’da
gosterilmistir.

Tablo 6: Ogrencilerin benlik kurgularinin yasadiklar1 yere gore karsilastirilmasina iliskin ANOVA sonuglari

Puan Grup N X S KT Sd KO F p
Koy- 42 2869 482 Cruplar 81,490 2 40,745 1,602 203
Omerk Kasaba Arasi
Biﬁﬁk Sehir 198 28,8 509 Grupici  10477,33 412 2543
Metropol 175 29,67 5,04 Toplam 10558,819 414
Toplam 415 29,16 5,05
Koy- 42 3521 g2 Cruplar 419612 2 209,806 5779 ,003
liskisel Kasaba Arasi
B‘gnl‘iff Sehir 198 3858 587 Gruplci  14957,149 412 36,304
Metropol 175 38,51 6 Toplam 15376,761 414
Toplam 415 38,21 6,09
Koy- 42 1719 308 Cruplar 38,902 2 19451 2611 075
Kasaba Arasi
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_(")zerk Sehir 198 18,22 2,65 Grup lgi 3068,847 412 7,449
Hiskisel ~Metropol 175 18,18 2,74 Toplam 3107,749 414
Benlik  Toplam 415 181 2,74

Tablo — 6’da yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin 6zerk ve 6zerk-iliskisel benlik
kurgular1 acisindan yasadiklar1 bolgeye gére anlamli bir farklilik olmadigi (Ozerk benlik
kurgusu, f=,203; p>0.05; Ozerk iliskisel benlik kurgusu, F=219; p>0.05), iliskisel benlik
kurgusu agisindan ise anlamli bir farklilik oldugu goériilmektedir (F=5,779; p<0,005). Bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu saptama amaciyla LSD testi uygulanmistir. Elde
edilen sonuglara gore, yasamlarinin ¢ogunu koy-kasabada geciren bireylerin iliskisel benlik
kurgularinin yagaminin ¢ogunu sehir ve metropollerde geciren dgrencilere oranla anlamli bir
sekilde diisiik oldugu goriilmiistiir.

Universite Ogrencilerinin Toplumsal Cinsiyet Algilar1 ile Cesitli Sosyo-
Demografik Degiskenler Arasindaki Iliskilerle Ilgili Bulgular

Katilime1 6grencilerin, Toplumsal Cinsiyet Algis1 Olgeginden elde ettikleri puanlarin,
annelerinin 6grenim diizeylerine gore farklilasip farklilasmadigini saptama amaciyla,
arastirmadan elde edilen veriler ile ANOVA uygulanmig ve sonuglar Tablo — 7’de
gosterilmistir.

Tablo 7: Ogrencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin annelerinin 6grenim durumuna gore karsilastiriimasina iliskin
ANOVA sonuglari

Puan Grup N X S KT Sd KO F p
Okuma
Gruplar
Yazma 21 91,19 18,88 2789,303 5 557,861 2,207 ,053
R Arasi
Bilmiyor
Toplumsal Ilkokul 182 99,4 1543 Grupici 103386,056 409 252,778
Cinsiyet Ortaokul 61 1026 1539 Toplam 106175,359 414
Algist Lise 97 101,37 16,7

Universite 49 103,35 15,84
Lisansiisti 5 98,8 5,54
Toplam 415 100,38 16,01

Tablo — 7°de yer alan verile incelendiginde, 6grencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin
annelerinin 6grenim diizeyine gore anlamli bir farklilik olmadigi goriilmektedir (F=2,207;
p>0.05).

Katilime1 8grencilerin, Toplumsal Cinsiyet Algist Olgeginden elde ettikleri puanlarin,
babalarinin  6grenim diizeylerine gore farklilasip farklilasmadigini saptama amaciyla,
aragtirmadan elde edilen veriler ile ANOVA uygulanmis ve sonuglar Tablo — 8’de
gosterilmistir.

Tablo 8: Ogrencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin babalarinin grenim durumuna gére karsilastiriimasina iliskin

ANOVA sonuglari
Puan Grup N X S KT Ss KO F p

flkokul 106 97,7 16,15 igfl'ar 2075222 4 518,805 2,043 088
Toplumsal Ortaokul 65 99,42 15,43 Grup k:i 104100,137 410 253,903
Cinsiyet Lise 133 103,14 16,4 Toplam 106175,359 414
Algisi Universite 100 99,7 15,64

Lisansusti 11 104,55 13,31
Toplam 415 100,38 16,01

Tablo — 8’de yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin
babalarinin 6grenim diizeyine gore anlamli bir farklilik géstermedigi goriilmektedir (F=2,043;
p>0.05).
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Ogrencilerin Toplumsal Cinsiyet Algis1 Olgeginden aldiklar1 puanlarin cinsiyetlerine
gore anlamli bir sekilde farklilasip farklilagmadigini saptama amaciyla, arastirmadan elde
edilen veriler ile bagimsiz orneklemler igin t-testi uygulanmis ve sonuglar Tablo — 9’da
gosterilmistir.

Tablo 9: Ogrencilerin cinsiyetlerine gore toplumsal cinsiyet algilarinin karsilastirilmasina iliskin bagimsiz
orneklemler igin T-testi sonuglari

Puan Grup N X S t Ss p
Toplumsal Cinsiyet Kadm 305 104,4 13,34 9,376 413 ,000
Algist Erkek 110 89,22 17,51

Tablo — 9°da yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin
cinsiyetlerine gore anlamli bir sekilde farkli oldugu goriilmektedir (t=9,376; p<0.001). Bu
sonuca gore kadin dgrencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin erkek dgrencilere oranla daha
olumlu oldugu saptanmastir.

Ogrencilerin Toplumsal Cinsiyet Algist Olgeginden aldiklart puanlarin, dgrencilerin
yasadiklar1 yerlesim bolgesine gore anlamli bir sekilde farklilagip farklilasmadigini saptama
amaciyla, aragtirmadan elde edilen veriler ile ANOVA uygulanmis ve sonuglar Tablo — 10’da
gosterilmistir.

Tablo 10: Ogrencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin yasadiklar1 yere gére karsilastirilmasia iliskin ANOVA
sonuglari

Puan Grup N X S KT Ss KO F p
Koy- 42 945 1658 OMPI 1g07089 2 038634 3708 025
Toplumsal Kasaba Arasi
Cinsiyet  Sehir 198 101,83 1508 Grupici 10429809 412 253,151
Algist Metropol 175 100,14 16,65 Toplam  106175,359 414

Toplam 415 100,38 16,01

Tablo — 10’da yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin
yasadiklar1 bolgeye gore anlamli bir sekilde farklilastig1 gortilmektedir (F=3,708; p<0.05). Bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu saptama amaciyla LSD testi uygulanmistir. Elde
edilen sonuglara gore yasaminin ¢cogunu kdy veya kasabada geciren dgrencilerin toplumsal
cinsiyet algilarinin sehir ve metropollerde yasamis olanlara oranla anlamli 6l¢iide olumsuz
oldugu goriilmiistiir. Diger gruplar arasinda anlamli bir fark goriilmemistir.

Ogrencilerin Benlik Kurgular1 ile Toplumsal Cinsiyet Algilar1 Arasindaki
Mliskilerle lgili Bulgular

Ogrencilerin benlik kurgusu tipleri ile toplumsal cinsiyet algilar1 arasindaki iliskileri
saptama amaciyla Pearson Korelasyon Katsayis1 analizi gergeklestirilmis ve sonuglar Tablo —
11°de sunulmustur.

Tablo 11: Ogrencilerin toplumsal cinsiyet algilar1 ile benlik kurgularmin karsilastirilmasina iliskin pearson
korelasyon katsayis1 analizi sonuglari

Degisken N r p
likise Bentik 415 153 002
Onerk Thskdsel Benkie 415 424 000

Tablo — 11’de yer alan verilere gore, dgrencilerin toplumsal cinsiyet algisi ile tiim benlik
kurgular1 arasinda manidar ve pozitif yonde bir iliski oldugu saptanmistir (Ozerk benlik r=,332;
p<0,005; Iliskisel benlik r=,153; p<0,005; Ozerk iliskisel benlik r=,424; p<0,005).
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Ogrencilerin Aile Baglaminda Benlik Olceginden aldiklar puanlar Kagitgibast (2007)
tarafindan Onerilen sekilde, alt Olgeklerden aldiklar1 puanlar dogrultusunda 4 kategoriye
ayrilmislardir. Buna gore, 6zerklik ve iligkisellik boyutunda medyan degerin {istiinde puan
alanlar 6zerk-iliskisel, altinda puan alanlar ise bagimli-ayrik benlige sahip kisiler olarak
smiflandirilmustir. Ozerklik boyutunda medyanm iistiinde, iliskisellik boyutunda medyanin
altinda puan alanlar 6zerk; 6zerklik boyutunda medyanin altinda, iliskisellik boyutunda
medyanin iistiinde puan alanlar ise iligkisel benlige sahip kisiler olarak siniflandirilmigtir. Daha
sonra bu 4 benlik kurgusu grubu arasinda, toplumsal cinsiyet algis1 bakimindan fark olup
olmadigini saptama amaciyla ANOVA uygulanmis ve sonuclar Tablo — 12’de sunulmustur.

Tablo 12: Ogrencilerin benlik kurgusu kategorilerine gore toplumsal cinsiyet algilarina iliskin ANOVA sonuglari

Puan _ Grup N X S KT Sd KO F p
Ozerk- 95 106,88 1445 COWPA' 135061 3 304502 12897 000
isgkisel Arasi

Toplumsal Bagiml- — gg 9334 1385 Grplici 97040298 411 236,108
Cinsiyet Ayrik

Algisi Ozerk 135 102,21 16,25 Toplam 106175,359 414
Tiskisel 117 97,06 15,86
Toplam 415 100,38 16,01

Tablo — 12’de yer alan veriler incelendiginde, 6grencilerin toplumsal cinsiyet algilarinin
benlik kurgusu kategorilerine gére anlaml bir sekilde farklilagtig1 goriilmektedir (F=12,897;
p<0.005). Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu saptama amaciyla LSD testi
uygulanmistir. Elde edilen sonuglara gore 6zerk-iliskisel benlik kurgusuna sahip olanlarin
toplumsal cinsiyet algilarinin diger tiim benlik kurgusu kategorilerinde yer alanlardan anlamli
bir sekilde daha olumlu oldugu; 6zerk benlik kurgusuna sahip olanlarin toplumsal cinsiyet
algilarinin bagimli-ayrik ve iliskisel benlik kurgusuna sahip olanlara gére anlamli bir sekilde
daha olumlu oldugu; iliskisel benlik kurgusuna sahip olanlarin toplumsal cinsiyet algilarmin
bagimli-ayrik benlik kurgusuna sahip olanlara goére anlamli bir sekilde daha olumlu oldugu
saptanmistir. Buna gore toplumsal cinsiyet algis1 en olumlu olan grup anlamli bir sekilde 6zerk-
iligskisel benlik kurgusuna sahip olanlar olarak saptanmistir. Bagimli-ayrik benlik kurgusuna
sahip olanlarin ise diger gruplara oranla anlamli 6l¢lide daha olumsuz toplumsal cinsiyet
algisina sahip oldugu saptanmaistir.

Tartisma

Universite dgrencilerinin benlik kurgulari ile toplumsal cinsiyet algilar1 arasindaki
iliskinin dogasini incelemek bu arastirmanin temel amacini olusturmaktadir. Bu genel amag
cercevesinde arastirmada belirlenen sorulara cevap aranmistir. Arastirmada ilk olarak genglerin
benlik kurgular ile ilgili degerlendirmelerine bakilmistir. Katilimcilarin Kagitgibasi (2007)
tarafindan onerildigi gibi medyan degere gore siniflandirilmast sonucunda % 32,5’i (n = 135)
ozerk, % 28,2’si (n = 117) iliskisel, % 22,9’u 6zerk-iligkisel (n = 95) ve % 16,4’li (n = 68)
bagimli-ayrik benlige sahip Kisiler olarak gruplanmistir. Veri toplama araglarini cevaplayan
ogrencilerin genel olarak benlik kurgularina bakildiginda ise, 6zerk iliskisel benlik puanlarinin,
Ozerk benlik ve iligkisel benlik puanlarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgu
Kagitcibasi’nin (1996, 2005, 2007) onerdigi 6zerk-iliskisel benligin Tiirkiye’de yasayan
bireyler i¢in en uygun gelisim ¢izgisi oldugu goriistine de destek sunmaktadir.

Arastirmanin ikinci sorusunda; genglerin benlik kurgulari arasinda ana babalarinin

O0grenimi, cinsiyet, dogup biiyiidiikleri yer agisindan manidar bir farklilik olup olmadigina
bakilmistir:

Ana-babalarin 6grenim diizeyi ile genclerin benlik kurgular arasindaki iliskiye
bakildiginda, Kagit¢ibasi’nin (2007) Tiirkiye’de yasayan bireyler icin en uygun benlik kurgusu
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olarak tarif ettigi 6zerk-iliskisellige, anne 6greniminin etkisi oldugu bulunmustur. Annelerin
ogrenimi arttik¢a ozerk iligkisel benlik kurgusunun artmasi alanyazinla da uyumludur (Markus
ve Kitiyama, 1991; Kagit¢ibasi, 2007). Anne ve baba etkilerini birlikte inceleyen arastirmalar,
annelerin ebeveynlik stillerinin ¢ocuk tizerindeki etkilerinin babalarinkinden ¢ok daha anlamli
oldugunu ortaya koymaktadir (Sunar, 2009; Yagmurlu, Citlak, Dost ve Leyendecker, 2009).
Ote yandan babalarin 6grenimi ile genglerin benlik kurgusu arasinda iliski bulunmamustir. Bu
sonugtan, ebeveynin kiiltiir aktariminda annelerin daha etkili oldugu yorumu yapilabilir.

Genglerin cinsiyetleri ile benlik kurgusu arasindaki iligki incelendiginde; 6zerk benlik
kurgusu ve iliskisel benlik kurgusu a¢isindan cinsiyetler agisindan fark bulunmamustir. Ancak,
ozerk iliskisel benlik kurgusunun kadinlarin lehine daha olumlu oldugu bulunmustur. Bu bulgu
alanyazindaki Karakitapoglu-Aygiin’tin (2004, s. 471), kadinlarin erkeklere gore kendilerini
daha kisisel ve daha az geleneksel terimlerle tanimlamalar1, Uskiil ve digerlerinin (2004, s. 182)
kadinlarin bagimsiz benlik yapist puanlarinin, erkeklerin puanlarindan daha yiiksek oldugu,
Carpenter ve Karakitapoglu-Aygiin’iin (2005, s. 310) kadinlarin kisisel kimlige erkeklerden
daha fazla 6nem verdigi ve Ercan’in (2013, s. 168) kadinlarin erkeklere oranla bireycilik ve
iligkisellik puanlarmin daha yiiksek bulunmasi bulgulariyla uyumludur. Ayrica bu sonug,
orneklem grubunun egitim fakiiltesinde 6grenim goriiyor olmasi, gen¢ ve modern Tirk
kadininin toplumsal degisimdeki roliine de isaret ediyor olabilir.

Genglerin dogup biiylidiikleri yer acisindan benlik kurgular1 arasinda fark olup
olmadigina bakilmis ve 6zerk benlik kurgusu ve 6zerk iligkisel benlik kurgusu agisindan fark
bulunmamaistir. Yasamlariin ¢ogunu koy ve kasabada gecirenlerin, yasamlarinin ¢ogunu sehir
ve metropollerde gegirenlere oranla daha yiiksek iligkisel benlik kurgular1 oldugu bulunmustur.
Kagit¢ibasi (1996, 2000), benlik kurgusunun gelisimini sosyo-ekonomik ve kiiltiirel etmenlerle,
cocuk yetistirme bigimlerine dayandirmaktadir. Ozerkligin diisiik, iliskiselligin yiiksek oldugu
iligskisel benligi, geleneksel aile modelinin bir sonucu olarak tarif etmektedir (Kagitcibasi,
2005). Bu acidan bakildiginda bu bulgu kdy ve kasabalarda daha geleneksel aile modelinin
bulunmasiyla ilgili olabilir.

Arastirmanin ti¢lincli sorusunda, genglerin toplumsal cinsiyet algilarinin genel olarak
nasil olduguna bakilmistir. Toplumsal Cinsiyet Algis1 dlceginden alinan yiiksek puanlar
bireylerin toplumsal cinsiyet algilarinin olumlu oldugunu gostermektedir. Alanyazinda
tiniversite 0grencileriyle ilgili yapilan arastirmalarda toplumsal cinsiyet algisinin olumsuz
olduguna iligkin arastirmalar bulunmaktadir (Aslan, 2015, s. 380; Beidoglu ve Batman, 2000,
s. 60, Ongen ve Aytag, 2013, s. 14). Bu arastirmada, genglerin toplumsal cinsiyet algisinin genel
olarak olumlu oldugunun saptanmasinin, 6grencilerin egitim fakiiltesinde 6grenim goriiyor
olmasindan ve toplumsal cinsiyetle ilgili kisisel farkindaliklarinin olmasindan kaynaklanmig
oldugu sodylenebilir.

Arastirmanin bir diger sorusu genglerin toplumsal cinsiyet algilar1 ile ana baba
Ogrenimi, cinsiyet, dogup biiylidiigli yer gibi demografik degiskenleri arasinda anlamli bir
iliskinin bulunup bulunmadig1 yoniindedir. Buna gore, annelerin ve babalarin 6grenimiyle,
genglerin toplumsal cinsiyet algisi arasinda iligki bulunmamustir.

Arastirmanin bir diger sonucuna gore, genclerin toplumsal cinsiyet algilarinin
cinsiyetlere gore farklilastigi bulunmustur. Kadinlarin toplumsal cinsiyet algilar erkeklere gore
daha olumludur. Bu bulgu iilkemizdeki benzer ¢alismalarda da dikkati ¢ekmektedir (Aslan,
2015, s. 379; Aylaz, Giines, Uzun ve Unal, 2014, s. 187; Kalayc1 vd., 2012; Ongen ve Aytag,
2013; Secgin ve Tural., 2011, s. 2456; Vefikulucay, Demirel, Tagskin ve Eroglu, 2007).
Bireylerin sosyallesmesi siirecinde olusan toplumsal cinsiyet algist kadinlarin aleyhine
islemektedir. Universite 6grenimi goren gen¢ kadinlarmn da bu durumun farkinda olmasi
toplumsal cinsiyet farkindaliginin daha olumlu olmasini etkilemis olabilir.
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Arastirmada genglerin dogup biiyiidiikleri yerin toplumsal cinsiyet algilari ile iliskisine
de bakilmistir. Yapilan analiz sonucunda, yasamlarinin ¢ogunu koy ve kasabalarda geciren
genglerin, yasamlarinin ¢ogunu sehir ve metropollerde geciren genglere oranla toplumsal
cinsiyet algilarinin daha olumsuz oldugu bulunmustur. Toplumsal cinsiyet algisinin gelisiminde
kiiltiirel aktarimin oldugu bilinen bir gergektir (Ataman, 2009, s. 1; Basow, 1992, s. 9). Bu
acidan bakildiginda kentte biiyiiyenlerin toplumsal cinsiyet algilarinin yiiksek olmasi
kentlesmenin ve kentte kadinin toplumsal hayata daha fazla katiliminin olmasiyla agiklanabilir.

Arastirmanin son sorusunda, genglerin benlik kurgular ile toplumsal cinsiyet algilar
arasindaki iliskiye bakilmistir. Genglerin toplumsal cinsiyet algilari ile 6zerk benlik, Iliskisel
benlik ve 6zerk iliskisel benlik kurgular1 arasinda manidar ve olumlu yonde bir iliski oldugu
saptanmistir.

Ote yandan genglerin benlik tiplerine gére toplumsal cinsiyet algilarinda bir farklilik
olup olmadigina da bakilmistir. Yapilan analiz sonucunda, genglerin toplumsal cinsiyet
algilarinin benlik kurgusu kategorilerine gore anlamli bir sekilde farklilastigi goriilmektedir.
Elde edilen sonuglara gore, 6zerk-iligkisel benlik kurgusuna sahip olanlarin toplumsal cinsiyet
algilarinin diger tiim benlik kurgusu kategorilerinde yer alanlardan anlamli bir sekilde daha
olumlu oldugu; 6zerk benlik kurgusuna sahip olanlarin toplumsal cinsiyet algilarinin bagimli-
ayrik ve iliskisel benlik kurgusuna sahip olanlara gore anlamli bir sekilde daha olumlu oldugu;
iligkisel benlik kurgusuna sahip olanlarin toplumsal cinsiyet algilarinin bagimli-ayrik benlik
kurgusuna sahip olanlara gére anlamli bir sekilde daha olumlu oldugu saptanmistir.

Buna gore toplumsal cinsiyet algist en olumlu olan grup anlamli bir sekilde 6zerk-
iligkisel benlik kurgusuna sahip olanlar olarak saptanmistir. Kagit¢ibasi’nin (2007), ilgisiz ve
thmalkar ebeveyn tutumlar1 olan sagliksiz aile modelinin sonucunda olustugunu ileri siirdiigii
bagimli-ayrik benlik kurgusuna sahip olanlarin ise beklendigi gibi, diger gruplara oranla
anlaml 6l¢iide daha olumsuz toplumsal cinsiyet algisina sahip oldugu saptanmastir.

Ortalamalar genel olarak incelendiginde en yiiksek ortalamanin 6zerk iliskisel benlik
tipine ait oldugu goriilmektedir. Ozerk-iliskisel benlik ve toplumsal cinsiyet algisi arasindaki
olumlu iligki, Kagitgibasi (1996, 2005, 2007) tarafindan onerilen 6zerk-iliskisel benligin en
uygun gelisim ¢izgisi oldugu goriisiine de destek sunmaktadir.

Cocuklar cevreleriyle sosyal etkilesime girmeleriyle birlikte, kendi toplumsal
cinsiyetlerine iliskin kalip yargilarin farkina varmaktadir. Cevreden aldiklar1 bu doniitlerle
cinsiyetinden beklenen toplumsal rolleri 6grenmekte ve benlik algis1 gelistirmektedir (Quatman
ve Watson, 2001, s. 96). Kiz ¢ocuklarinda goriilen giivensizlik ve sosyal temelli kayginin
toplumsal cinsiyetten beslenen sosyallesme siireciyle iliskili oldugu bulunmustur (Clarbour ve
Roger, 2004; Leadbeater, Kuperminc, Blatt ve Hertzog, 1999; Sayil, Yilmaz ve Uganok, 2002).
Kagiteibasi’nin (2005) onerdigi benlik kurgusu modelinde de benzer sekilde, bireylerin benlik
kurgulart i¢inde yasanilan kiiltiirden etkilenmektedir. Bu sonuglara genel olarak bakildiginda
toplumsal cinsiyet algis1 ve 6zerk iligkisel benlik arasinda olumlu dogrusal bir iligki oldugu
sOylenebilir. Toplumsal cinsiyet algis1 ile benlik kurgusu arasindaki iligki, geleneksellikten
modernlige dogru hizl1 bir degisim yasanan Tiirk kiiltiiriinde (Imamoglu ve Karakitapoglu-
Aygiin, 1999; Karakitapoglu-Aygiin ve Imamoglu, 2002) egitimcilere ve egitim programi
gelistirenlere katki sunabilir.
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The Uses of Anachronism in Shakespeare’s Troilus and Cressida”

Shakespeare’in Troilus ve Cressida Oyununda Anakronizm Kullanim
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Abstract
Written at the turn of the century, Troilus and Cressida includes different codes of conduct in relation to those
belonging to the past and the contemporary. In the play, the fading away ideals of the chivalric age are represented
by the Trojan Hector and of the modern by the Greek Ulysses. William Shakespeare, by juxtaposing the
medieval/feudal and the modern/capitalist in this play, employs an anachronistic approach to looking at the past
and the present. In his version of the most famous story of war and valour in the Western tradition, Shakespeare
problematizes the linear view of history and offers a kairotic understanding of historical difference not only by
carrying contemporary forms of behavior and thought to the past but also by showing the anachronism of trying
to be chivalric in the modern age. This necessary anachronism lets Shakespeare make a comment on the early
modern ideology in his retelling of the seemingly Homeric tale that reached to the Renaissance in an altered form
through the romance tradition.
Keywords: Shakespeare, Troilus and Cressida, anachronism, kairos
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17. ylizyilin baglarinda yazilan Troilus ve Cressida oyunu gegmis ve simdiki zamana ait farkli davranis ilkeleri
barindirir. Oyunda sévalyelik zamanlarinin kaybolan idealleri Truvali Hector ile modern olanlar ise Yunanli
Ulysses tarafindan temsil edilir. William Shakespeare, ortagaga ait/feodal olan ile modern/kapitalist olan1 birarada
sunarak ge¢mis ve cagdasa anakronistik bir yaklasim getirmektedir. Bati gelenegindeki en iinlii savas ve
kahramanlik hikayesinin kendi yorumunda Shakespeare, dogrusal tarih anlayigini problematize etmekte ve sadece
cagdasa ait olan davranis ve diisiince bigimlerini ge¢mise tastyarak degil, aynt zamanda modern zamanda
kahraman olmanin anakronizmini de gostererek ge¢mise kairotik bir bakis agisiyla bakmaktadir. Bu gerekli
anakronizm Shakespeare’e Ronesans dénemine ortagag boyunca romans gelenegi etkisiyle degiserek gelen sadece
goriinliste Homeros’a ait olan bu hikayenin yeniden anlatimiyla erken modern ¢agin ideolojileri {izerine yorum
yapmasina olanak vermektedir.
Anahtar Kelimeler: Shakespeare, Troilus ve Cressida, anakronizm, kairos

Ranging from intentional and unintentional to necessary and deliberate anachronisms,
William Shakespeare employs many instances of historical inaccuracy in his plays either for
the sake of dramatic effect or in his in/ability to deal with the historical past in its own terms.
From the clock famously striking three in 44 BC Rome in Julius Caesar to medieval Hamlet’s
attending university of Wittenberg founded in 1502, from Cleopatra wanting to play billiards a
thousand and three hundred years earlier than the first record of any cue sports to the reference
of Bedlam in pre-historic Britain in King Lear, from the Benevolence Taxes in Richard Il to
“Duke” Theseus in A Midsummer Night’s Dream, anachronism is an integral and crucial part
of the Shakespearean text. Troilus and Cressida is no exception. Not only in Hector’s
mentioning Aristotle or Thersites’s double-anachronistic reference to the Neapolitan bone-ache
in an ostensibly Homeric tale, while writing his version of the Trojan war, Shakespeare strips
the heroic story off its epic circumstances and reads it through contemporary anxieties by
offering an overview of the controversies of the rapidly changing early modern world from a
feudal/chivalric to a modern/capitalist one. In a tale stemming from the antiquity and
transformed, even reproduced through the romance tradition, Shakespeare brings together the
old, the fading away and the new, the yet to happen by administering contemporary anxieties
in the exchanges between the Trojans and the Greeks. The “chivalric” ideals of the old find
their representation in Trojan Hector and the “modern” perception in Greek Ulysses. Through
this “necessary anachronism” Shakespeare rewrites the Trojan story by culminating the distant

* A version of this paper is presented at the 13th ESSE Conference (22-26 August 2016, Galway, Ireland) in
“Anachronism and the Medieval” seminar titled “Chronos to Kairos: Representation of History in William
Shakespeare’s Troilus and Cressida.”
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and recent past and the present offering a kairotic understanding of time over a chronological
one to represent the anachronistic view of the past in the face of the contravening ideologies of
the Elizabethan era.

Appeared in English in the second half of the 17" century, the word “anachronism”
comes from Greek “ana+khronos”, literally against time, through which “anakhronizein” means
to “refer to wrong time” (Etymology) or to “err in a time reference” (Collins). The word is also
used to mean “representation of an event, person, or a thing in a historical context in which it
could not have occurred or existed” or “a person or a thing that belongs or seems to belong to
another time” (Collins). This mistake or incongruity regarding chronology may take place when
someone, something, or an idea is manifested in an earlier or later time period. Anachronism
can emerge as a result of historical disregard or unconsciousness with desirable or undesirable
outcomes or it can arise deliberately to make a point on historical consciousness. Moreover,
dealing with a past event is also determined by the approach of the author with or without a
desire to represent the past faithfully. Defining anachronism as “playing fast and loose with
history,” Marjorie Garber points out that “whether [such] temporal dissonances are admired or
scorned, anachronisms in literature have their purposes and their effects,” (Garber, 2008, pp.
59, 60) for anachronism is what “escape[s] historical determination” but which, at the same
time, “is intimately connected to it.” Therefore, for Garber, “neglecting the ahistorical” is the
same thing as “neglecting the historical” (Garber, 2008, pp. 65-66). Shakespeare, according to
Garber, “famously alters history from time to time” in order to make “a point about the present
day” (Garber, 2008, p. 50).

Shakespeare’s approach to the past, both in his histories and historical plays always has
a presentist attitude, with a deliberate view of the past from where he stands. This is what Georg
Lukacs calls “necessary anachronism” which he observes in Walter Scott’s Waverley novels
that embody the social and economic formations through the passage from feudalism to
capitalism. For Lukacs, this anachronism is vital in portraying characters expressing feelings
and thoughts more realistically and clearly than the actual people would have done since “the
past portrayed is clearly recognized and experienced by contemporary writers as the necessary
prehistory of the present” (Lukacs, 1989, p. 61).

Anachronism, as a result of historical consciousness, is an early modern concept. As
Erwin Panofsky lays out, Renaissance expressed itself in historical anachronism and historical
sensibility for the first time with a sense that the past was different and separate from the
present. Panofsky further suggests that the medieval age did not see themselves as different
from the past or perceived the past as “other,” lacking, contrary to the Renaissance, “an
intellectual distance between the present and the past” (Panofski, 1972, p. 28). Depicting Apollo
in a medieval tunic, as Panofsky observes, is a sign of this inability to register historical alterity
with the classical past. Historical difference, conjointly anachronism, is a Renaissance concept
with a conscious distancing from both the antiquity and the recent past when “the classical past
began to be looked upon from a fixed distance” as Peter Burke puts forward (Burke, 1997, p.
108) which was absent from medieval consciousness. Burke explains that it is the Renaissance
humanists that distinguished the recent past from the antiquity no matter how they “owed more
than they knew to the ‘Middle Ages’ they so frequently denounced. If they overestimated their
distance from the recent past, they underestimated their distance from the remote past, the
antiquity they admired so much” (Burke, 1997, p. 3). Burke elsewhere suggests that this
distancing was invented in the 15" and 16" centuries creating a “Renaissance sense of the past”
in which the Renaissance approach to antiquity was with a “nostalgic distance” while the
approach to the medieval ages was with “ironic distance” (Burke, 2001, p. 158). Therefore, the
Renaissance distinguished itself from the medieval age as its historical “other” interpreting the
past as a different entity.




1050 GAUN JSS

Shakespeare’s sense of the past and the present is amalgamated in Troilus and Cressida
in his anachronistic understanding of the past with a Renaissance historical consciousness. In
the early modern era, when the feudal system began to collapse after the Wars of the Roses, the
early stages of market economy introducing a different set of values was felt in the society with
insistence on individual profit and property rights. Together with the changing economic
system, the Elizabethans witnessed the fall of the old nobility to be replaced by the new,
shrewder aristocracy whose power came directly from the Authority®. Moreover, through the
end of the 16™ century, together with the newly emergent rich and new aristocracy, there
appeared a mass of university educated people for whom no title or office was available. The
era witnessed the disintegration of former social forms and loss of ideals belonging to the past
in the face of this transformation.

These contests found their representation in different forms of art in the era, especially
in drama as the most social of all forms. As Stephen Greenblatt suggests, “art is social” and “in
response to the art of the past, we inevitably register, whether we wish or not, the shifts of value
and interest that are produced in the struggles of social and political life” (Greenblatt, 1998, p.
14). In the Tudor era, economic shift, inflation, class hostility, together with religious and
political problems that are felt by the people from different strata, led the English artists look
for their subject matter in the past. As Greenblatt further states,

Instead of depicting the ordinary operation of the law, functioning to defend property, English artists
most often narrate events at once more menacing and more socially prestigious, event colored by feudal
fantasies in which the sixteenth century gentry dressed their craving for honor. Thus instead of the

assizes and a hempen rope, we have tales of mass rebellion and knightly victories. (Greenblatt, 1998, p.
15)

Shakespeare, likewise, used a source that is important both in terms of recent and
classical past in order to “make a point about the present day.” Shakespeare understands that
his age is fundamentally different from the previous one and anachronistically places early
modern concepts in a historical setting creating a multi-temporality: what is historical in source
material becomes early modern in its execution or vice versa. Still though, Shakespeare sees
the past epochs as one instance that represents what is being lost. Therefore, instead of choosing
a tale of valour to talk about the nostalgic epic times, he took a medieval source in order to
make a point on the fading away system of beliefs and set of ideas.

The story of Troilus and Cressida, a tale of love and betrayal, stems more from the
medieval sources despite its presumably Homeric setting. It is a medieval way of looking at the
epic age with chivalric impetus through the 12" century Roman de Troie (c.1160) by Benoit de
Sainte-Maure who altered Homer’s heroic story into a chivalric romance. This romance affected
other poets like Boccaccio (Il Filostrato, ¢.1340, where first Pandarus appears), Chaucer
(Troilus and Criseyde, ¢.1375), whose long poem is Shakespeare’s primary source, Lydgate
(Troy Book, 1555), and Caxton (Recuyell of the History of Troy, tr.1471, pub,1474). During the
middle ages, there was a fascination with Trojan subjects as the British traced their ancestry all
the way back to a Trojan Brutus based on legend, especially through Geoffrey of Monmouth’s
Historia Regum Britanniae (1138). According to Monmouth, who claims he is translating from
an older source, claims that Brutus and his men—known as Britons—came to “Albion” to found
“Troia Newydd,” or New Troy, which later became London (perhaps through Lud’s town).

Kenneth Muir suggests that in Troilus and Cressida “the age of chivalry is dead” (Muir,
2003, p. 428) and not recognizing this historical fact leaves characters, especially Hector,
anachronistic. A.P. Rossiter remarks that “The Troilus and Cressida story is medieval and
chivalric and it is that which is deflated” (Rossiter, 1976, p. 101). Moreover, R. F. Kaufmann
remains that Shakespeare “reaches a point where he must actively question the reality and
centrality of [the] inherited way of making sense of things” (Kaufmann, 1965, p. 139). As
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Shakespeare looks at the heroic Trojan epic and chivalric medieval romances, he does not see
heroism or chivalry but the death of such ideals in the face of historical and economic change.
Troilus and Cressida is seemingly about love and war but like most of his work between 1599
and 1603, during the last years of Elizabeth’s reign, Shakespeare reflects a cultural
disillusionment in the face of the disintegration of former social forms. In this play, he takes
this disillusionment a step further to the point of cynicism that the quintessential story of
heroism is diminished to what Thersites summarizes as

...patchery, such juggling and such knavery! all the argument is a cuckold and a whore; a good quarrel
to draw emulous factions and bleed to death upon. Now, the dry serpigo on the subject! and war and
lechery confound all! (Shakespeare, 2003, p. 130)

War and love are perhaps the two most common themes in literature. However, such
themes in Shakespeare’s Troilus and Cressida are reflected underlining the futility of war and
love and the absurdity of high ideals like loyalty in love and heroism in action, what Northrop
Frye calls “pervasive disillusionment” in the play in an environment in which “heroism

degenerates into brutality and love itself reduced to [...] mechanical stimulus” (Frye, 1993, p.
85).

Shakespeare’s understanding of his era in the face of passing ideals is also evident in
Hamlet, a play he probably wrote at around the same time with Troilus and Cressida. “Time is
out of joint” declares Hamlet seeing how the values belonging to his wronged father’s time are
being replaced by the modern ones and that he was “born to set it right” (Shakespeare, 1997, p.
1199). Old Hamlet who belonged to a time when heroic ideals were in effect, when kings fought
at the battlefield with might of their swords, is deceitfully replaced by the insidious yet
diplomatic Claudius bargaining in Elsinore. High ideals like heroism and chivalry, as Hamlet
perceives it, are now thought of as belonging to the past at a time when time is “out of joint.”

The love story between Troilus and Cressida and the ongoing war between the Greeks
and the Trojans are the two plots in the play. Like the other two plays by Shakespeare with
loving couples in the title, the social takes over the private, even more so in this play. Both love
and war, by means of exchange, trade, and substitution, end with frustration, deceit, and
tragedy. Throughout the play, one thing is always substituted for another thing, usually its
opposite, undermining the meaning of the former: War with love, love with war, action with
inaction, high ideals with cynicism, rhetoric with defamation. The main discussions on heroic
or chivalric ideals are immediately followed by the cynical or frivolous comments by either
Thersites or Pandarus that make them the critical voices in the play.

The play starts in medias res as the armed Prologue tells us summarizing the background
of the events since not all “may be digested in a play” (Shakespeare, 2003, p. 78):

In Troy there lies the scene. From isles of Greece
The princes orgulous, their high blood chafed,
Have to the port of Athens sent their ships,
Fraught with the ministers and instruments

Of cruel war... (Shakespeare, 2003, p. 77)

Although we are told that we are to witness the story of the most famous war in history in its
“seventh” year with Greeks coming to ransack Troy with 69 ships (as opposed to 1186 in the
Iliad), what follows is not the story of the battle but of a lover, the Trojan Troilus, who wants
to “unarm” with courtly love inclinations as there is a “cruel battle here within” (Shakespeare,
2003, p. 79) as a result of his love for Cressida whose father Calchas has defected to the Greek
side. This Petrarchan scene is followed by another one in the Greek camp. While Agamemnon
thinks gods are testing them seeking “to find persistive constancy in men” (Shakespeare, 2003,
p. 96), the crafty Ulysses delivers his famous speech on degree and rank. There is something
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terribly wrong on the Greek side as “The specialty of rule hath been neglected” (Shakespeare,
2003, p. 98):

When the general is not like the hive

To whom the foragers shall all repair,

What honey is expected? Degree being vizarded,

Th' unworthiest shows as fairly in the mask.

The heavens themselves, the planets, and this centre

Observe degree, priority, and place,

Infixture, course, proportion, season, form,

Office and custom, in all line of order. (Shakespeare, 2003, p. 99)

This speech is also analysed as a proof to the much debated Elizabethan world picture, when
people “knew their places,” at a time which for Greenblatt (2005), “was intensely, pervasively,
visibly hierarchical: men above women, adults above children, the old above the young, the
rich above the poor, the wellborn above the vulgar” (p. 76). This kind of hierarchy discussed
by Ulysses especially showed itself in modes of behavior, as “[t]he social elite lived in a world
of carefully calibrated gestures of respect. They demanded constant, endlessly reiterated sings
of deference from those below them: bowing, kneeling, doffing hats, cringing” (p. 76). These
modes of behavior were seen as the emblems of order, which for Ulysses is the backbone of
ordnance:

O when degree is shaked,
Which is the ladder to all high designs,
Then enterprise is sick. How could communities,
Degrees in schools, and brotherhoods in cities,
Peaceful commerce from dividable shores,
The primogenity and due of birth,
Prerogative of age, crowns, sceptres, laurels,
But by degree stand in authentic place? (Shakespeare, 2003, p. 100)

Ulysses’s speech is on the importance of the hierarchical construction of society in which it can
only function like the physical universe (as it was thought to be in the medieval knowledge of
cosmology) and everything should correspond to its particular degree and order. This is the
Elizabethan perception and therefore is completely anachronistic in terms of offering a
contemporary reason for the loss of order on the Greek camp. The loss of such hierarchy,
therefore, brings utter chaos:

Take but degree away, untune that string,
And hark what discord follows. Each thing meets
In mere oppugnancy. (Shakespeare, 2003, p. 100)

Then everything includes itself in power,

Power into will, will into appetite;

And appetite, an universal wolf,

So doubly seconded with will and power,

Must make perforce an universal prey,

And last eat up himself... (Shakespeare, 2003, p. 101)

This highly rhetorical speech on degree and rank that summons everybody to act in accordance
to their hierarchical places is a response to the loss of authority in the Greek camp. It is not the
lengthy war but loss of “degree and rank” that is more disastrous. Achilles, too, is unarmed,
lying in his tent with Patroclus, making fun of the Greek leaders with the cynic slave Thersites

for whom the whole “argument” of the war “is a whore and a cuckold” (Shakespeare, 2003, p.
130).

However, despite his emphasis on hierarchy and place, Ulysses undermines his own
ideas on degree and rank when Aeneas brings Hector’s challenge for a single combat. In order
to lure Achilles “whom opinion crowns/the sinew and forehand of [their] host” (Shakespeare,
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2003, p. 102) back to fight, the Greeks would announce the obtuse Ajax, lower in degree than
Achilles, as their most valiant soldier.

Ulysses’s ideas on this perfectly organized world picture are further subverted in the
next act by Thersites who lays out his opinion on degree and rank as such: “Agamemnon is a
fool to offer to command Achilles, Achilles is a fool to be commanded of Agamemnon,
Thersites is a fool to serve such a fool, and Patroclus is a fool positive” (Shakespeare, 2003, p.
130).

This is what the great heroes of the antiquity have been reduced to with a cynical
understanding of heroism and valour. Greeks are viewed as characters who have lost their
greatness in times “out of joint.” High ideals like honour have lost their meanings in time, in
the face of social transformation. It is further emphasized by Ulysses that nothing can go beyond
the force of time that devastates everything, as it has

...a wallet at his back
Wherein he puts alms of oblivion
A great-sized monster of ingratitudes;
Those scraps are good deeds past, which are devoured
As fast as they are made, forgot as soon
As done (Shakespeare, 2003, p. 162)

and that
The present eye praises the present object. (Shakespeare, 2003, p. 163)

Homeric Achilles, who mythically joined the Trojan expedition for honour and glory in
the expense of a happy and long life is instructed by Ulysses about how the “envious and
calumniating Time” lets slip all “deeds past” into mere “oblivion.” In Troilus and Cressida, all
heroes are “fortune’s fools” in the face of Saturn/Chronos devouring his children. This use of
emblematic time is functional since Ulysses is raising the question of what happens when the
ideals of the past are no longer valid in the present.

Still, although the Greek side succumbed to the contemporaneity of the early modern,
as a member of the lost civilization, Trojan Hector, who, though knowing that the Trojan case—
Helen’s abduction—is wrong and that Helen is not worth the keeping, he would, after all, fight
for the sake of Troy’s honour. Shakespeare’s representation of Troy is the closest to the
characterization offered in the Iliad.

Hector, contrary to Ulysses, believes that

...value dwells not in particular will;

It holds his estimate and dignity

As well wherein ‘tis prescious of itself

As in the prizer... (Shakespeare, 2003, p. 120)

As the only truly heroic character, Hector is also anachronistic as he tries hard to live
up to the chivalric ideals. Denied even an honourable death, he is murdered senselessly by
Achilles and his Myrmidons when he is unarmed, further making chivalric ideals void, lapsed,
even absurd.

Exchange is the most important motive in the development of plot in Troilus and
Cressida: Helen for Hesione which proclaims the fall of Troy, Cressida for Antenor which
proclaims the fall of courtly love, Ajax for Achilles which proclaims the fall of hierarchy.
Shakespeare sees that the ideals regarding love have also lapsed in the face of social
transformation. Cressida feels the same qualms as Juliet does, that she might lose her value if
she sleeps with Troilus stepping out of her Petrarchan status. Still, she does and, unlike Juliet,
immediately loses her value that actually “dwells in dignity” and becomes a part of the
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exchange mechanism: “foolish Cressida” she calls herself as she “should have held off and then
[Troilus] would have tarried” (Shakespeare, 2003, p. 172). As a matter of fact, Juliet sleeps with
Romeo to consummate their marriage whereas Troilus does not talk of an exchange of her
“love’s faithful vow” for his (Shakespeare, 1997, p. 1115). Cressida is anachronistic in this
manner, who, for George Bernard Shaw is “Shakespeare’s first real woman” in a play in which
he "is ready and willing to start at the twentieth century if the seventeenth will only let him"
(quoted in Rattray, 1951, p. 47). Moreover, Troilus does not fight to keep his beloved in the
Trojan side and, as a matter of fact, disputes much more heartily against the proposal to give
Helen up to end the war which might mean his reunion with Cressida. The moment Cressida is
diminished to a commodity with exchange value, she is ratified into a sexual object in the Greek
camp as she kisses all the generals to live up to the character offered to her. She, therefore, is
also exchanged from a love object to a sex object in a place where lechery is the new cultural
capital replacing chivalric romance.

There are two endings to the play, one delivered by Troilus and one Pandarus (which
some editors choose to ignore). Troilus first declares that

Hector is gone:
Who shall tell Priam so, or Hecuba?
Let him that will a screech-owl aye be called,
Go in to Troy, and say there, ‘Hector's dead.’
There is a word will Priam turn to stone,
Make wells and Niobes of the maids and wives,
Cold statues of the youth, and, in a word
Scare Troy out of itself. But, march away;
Hector is dead; there is no more to say.
Stay yet. You vile abominable tents,
Thus proudly pight upon our Phrygian plains,
Let Titan rise as early as he dare,
I'll through and through you! and, thou great-sized coward,
No space of earth shall sunder our two hates.
I'll haunt thee like a wicked conscience still,
That mouldeth goblins swift as frenzy's thoughts.
Strike a free march to Troy, with comfort go:
Hope of revenge shall hide our inward woe. (Shakespeare, 2003, p. 231)

The death of Hector marks the ending of an era which was marked by chivalry and feudal
honour. Since the unheroic death of Hector, the high ideals belonging to the past have lost their
currency as well which is why avenging his brutal murder is meaningless. Therefore,
Shakespeare chooses to end the play with the epilogue of Pandarus with a note on venereal
disease as he talks to future “panders,” “traders in the flesh” (Shakespeare, 2003, p. 85).
Consequently, Hector’s death for Troilus’s ending marks the loss of chivalry and for Pandarus’s
ending signifies the loss of romantic love for the sake of crude sexuality

As A. M. Potter argues, Shakespeare was

yearning nostalgically for a perfect past which is implied by its obvious lack in the play, yet it seems to
me that the undermining of so many of the central myths and beliefs of the Elizabethan/Medieval view
of life suggests that Shakespeare is writing from a somewhat different position, expressing rather in
dramatic form an intense awareness that not only is the present different from the past, but that the
interpretation of the world inherited from the past had always been illusion. (Potter, 1988, p. 26)

In this manner, Shakespeare looks at the past with a “Renaissance sense:” at the distant past
nostalgically and the recent past ironically, as a time in which high ideals are lost and the
zeitgeist holds that the modern disillusionment towards war and love underlining the
impossibility of finding fidelity in love and heroism in war at a time when living up to the high
ideals of a former time is anachtonistic. Through the chivalric story of Troilus and Cressida,




THE USES OF ANACHRONISM IN SHAKESPEARE’S TROILUS AND CRESSIDA 1055

the lost ideals of the distant past are osmosed through the chivalric ones which are both lost in
time to be replaced by the modern.

Instead of having a unified conception of time as “one damn thing after another” in
Frank Kermode’s words defining chronicity, in Troilus and Cressida, Shakespeare’s approach
is kairotic in which “[e]nd changes all, and produces [...] kairoi, historical moment of
intemporal significance” (Kermode, 2000, p. 47). “Simple chronicity” for Kermode represents
“the emptiness of ... humanly uninteresting successiveness” whereas kairos is the “significant
season,” “poised between beginning and end [...] that which was conceived as simply
successive becomes charged with past and future: what was chronos becomes kairos”
(Kermode, 2000, p. 47). Kairos is “a point in time filled with significance, charged with a
meaning derived from its relation to the end” (Kermode, 2000, p. 47). From where he stands,
Shakespeare finds an opportune time to reflect the past in the present and the present in the past
pondering on the anachronism of the high ideals in a world much changed, much different from
past perception. In other words, at a time when time was “out of joint,” when everything went
“awry,” Shakespeare finds a kairotic moment, a decisive point in time to look at the past to
show how far things have come, the end being Shakespeare’s present, reading the medieval past
with an early modern consciousness.

Thus, Shakespeare reads the Trojan War anachronistically in Troilus and Cressida with
mythological and legendary characters whose fortunes are preconceived are trying to fulfill
their destinies devoid of the fundamentals of their own historical or epic contexts. In this
manner, Shakespeare seeks a kairotic presence in the past, as reflected in Troilus and Cressida,
contesting the ideologies of the past and the present. Shakespeare’s anachronism is in his
representing the present (Greeks) in the past and the past (Trojans) in the present.
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Antalya Sehrinde Siyasal Yasam (1920-1950)

Political Life In Antalya (1920-1950)

Mehmet BICICI™
Oz

Siayasal yagamin temeli olan parlamenter sistem Osmanli Devletine Meclis-i Mebusan catisi altinda 1876 yilinda
gelmistir. Cesitli donemler halinde 1920 yilia kadar Istanbul da calismalarin siirdiirmiistiir. Misak-1 Milliin kabul
edilmesi sonras1t Osmanli parlamentosu isgal gii¢lerince kapatilmistir.Geligen olaylar sonrast 23 Nisan 1920 de
Biiyiik Millet Meclisi adiyla Ankara da yeni bir meclis toplanmistir. Nisan 1920-Kasim 2015 arasinda 26 donem
halinde milletvekili se¢imleri yapilmistir. Ancak ¢alismamiza konu olan dénem Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin
ilk sekiz donemini ve faaliyetlerini kapsamaktadir. Tiirkiye Cumhuriyetinin ilanindan itibaren iki kez ¢ok partili
hayata gecis denemesi yapilmistir. Basarisiz olunan bu denemeler parlamenter demokratik sistemin en temel
organlarindan birisi olan muhalefet partilerinden yoksun birakmistir. Cumhuriyet Halk Firkasi Tirkiye’yi 1950
yilina kadar tek parti hakimiyeti altinda yonetmistir. Bu siire¢ dahilinde Antalya sehrini TBMM’de temsil eden
siyasi elit kadronun siyasal, sosyal, kiiltiirel, ekonomik profilleri ortaya konulmustur. Egitim diizeyleri, ¢ocuk
sayilari, memleketleri, bildikleri yabanci diller, yeniden segilebilme yetenekleri, meslekleri sehir tarafindan
hatirlanmalari, yazili eser sahibi olmalar1 vb.yetkinlikleri ¢alismamiza konu edinilmistir. Diger taraftan meclis
catist altinda yapmus olduklart faaliyetlerde arastirilmigtir. Bdylece aragtirmanin sonucunda Antalya
milletvekillerini temsil ettikleri gsehir basta olmak {izere Tiirkiye Cumhuriyetinin gelisim siirecine olan katkilari
ifade edilmistir.

Anahtar kelimeler: Antalya milletvekilleri, Siyasal yasam , T.B.M.M,1920-1950 dénemi

Abstract

Parliamentary system, the basis of political life, started as Meclis-i Mebusan (Chamber of Deputies) in Ottoman
Empire in 1876. It had continued its operations for various periods in Istanbul until 1920. After the adoption of
National Pact (Misal-1 Milli ), Ottoman parliament was closed by occupying forces. A new parliament under the
name of Grand National Assembly was formed in Ankara on April 23, 1920. Parliamentary elections were held
26 times between April 1920 and November 2015; however, our study covers the first eight periods of Turkish
Grand National Assembly and their acts. Since the proclamation of Turkish Republic, there had been two attempts
for transition to multi-party system. These failed attempts deprived the parliamentary system of the opposition
party that is one of the fundamental organs of democracy. Until 1950, Republican People’s Party (Cumhuriyet
Halk Firkasi) had governed Turkey under single-party rule. This study tries to present political, social, cultural and
economic profiles of political elites representing Antalya province in Turkish Grand National Assembly during
these periods. Their competencies such as educational levels, occupations, hometowns, number of children, foreign
languages they know, the ability to be re-elected, reputation in the city, publications etc. were discussed in our
study. On the other hand, their activities in the assembly were investigated. Through this study, the contributions
of Antalya MPs to the development of both the city they represent and Turkish Republic are discussed.
Keywords: Antalya, Antalya MPs, political life, Turkish Grand National Assembly, 1920-1950 periods

Giris

Cografi konumu itibariyle Anadolu 'nun giineyinde, Akdeniz 'in kuzey kiyisinda kendi
adim alan korfezin etrafinda yer alan Antalya, M.O.158 yilinda Bergama hiikiimdari il. Attalos
Fladelfs tarafindan kurulmustur. Adimi kurucusundan alan sehir, Osmanli egemenligine
girinceye kadar Bergama, Roma, Abbasi, Bizans, Ceneviz, Anadolu Selguklulari, Kibris ve
Teke-Ogullar1 'nin egemenligi altinda kalmistir. Yildinm Bayezid zamaninda 1390 yilinda
Teke-Ogullarindan alinarak Osmanli egemenligine girmistir.(Armagan, 2005: s.93-94). 1914
yil1 Ekim aymin son giinlerinde I. Diinya Savasi’na giren Osmanli Devleti, 30 Ekim 1918’de
Mondros Ateskes Antlasmasi’ni imzalayarak savastan yenik ayrilmistir.(Ulusoy,2014:124)
Antalya Sehrinin Italyanlar tarafindan isgaline karsi,Antalya Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti Milli
Miicadele’ye destek olmak i¢in hizmetlerini siirdiiriirken I.Biiyiik Millet Meclisine Antalya
Sehrini temsilen Rasih Kaplan, Ibrisimzade Mustafa, Antalya Dariilhilafe miiderrislerinden
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Halil Ibrahim, Belediye Baskatibi Hasan Tahsin, Korkuteli sabik kaymakami Ali Vefa Bey ve
Hamdullah Suphi Bey Antalya mebusu olarak Meclis’e katilmistir.(Sarigiizel,2017,s.2008-
20).Boylece Antalya Sehri I.Meclis catisi altinda {ilkenin bagimsizlik miicadelesindeki yerini
almistir. Tiirkiye Cumhuriyeti Devletinin; 1920 de .T.B.M.M’nin Ankara’da toplanmasiyla
baslayan siyasal yagami gesitli kesintilerle giiniimiize kadar gelmistir.Bu genel siyasal yasam
icerisinde Antalya milletvekillerinin siyasal,sosyal ve kiiltiirel olarak durumlarinin anlagilmasi
Oonem arz etmektedir.Tabiki sosyolojik 6zelliklerinin yaninda Antalya sehrini temsil eden siyasi
temsilcilerin T.B.M.M. catis1 altinda yapmis olduklart calismalarda dikkate alinmalidir.Bu
faaliyetler 6zelde Antalya acisindan genelde Tiirkiyenin gelisim siirecini anlama ve katki sunma
noktasindada dikkate degerdir. Tiirk Parlamento tarinde kadinlar ilkkez 1935 yilinda yapilan
genel secimler ile TBMM’ne milletvekili olarak girmislerdir.Bu milletvekilleri arsinsinda
Antalya Sehrini temsilen Tiirkan Ors BASTUG bulunmaktadir.(Sezer,1998:5.896-
897)Dolayisiyla Antalya sehri Cumhuriyet reformlarmma uyum saglayan ve ornek olan bir
gelisim siirecinide ortaya koymustur.

Tablo 1: Antalya Milletvekillerinin dogum yerleri

Milletvekilleri Dogum yeri
Ali Vefa SEYHANLI Magosa-Kibris
Halil Ibrahim OZKAYA Antalya
Hamdullah Suphi TANRIOVER Istanbul
Hasan Tahsin SURENKOK Antalya
Mustafa EBRISIMOGLU Antalya
Mehmet Rasih KAPLAN Akseki-Antalya
Ahmet Saki DERIN Girit
Hasan PIRILTI Antalya
Mahmut Murat SEREFLI Istanbul

Ahmet Cemal TUNCA

Yenigehir-Bursa

Siileyman Sevket DEMIRMAN

[zmir

Ali Haydar UCGUN

Antalya

Nazifi Serif NABEL

Akseki-Antalya

Mehmet Numan AKSOY

Ibradi-Antalya

Cezmi ERCIN Istanbul
Tiirkan Ors BASTUG Istanbul

Tevfik Nazif ARICAN Prizren-Kosova
Celal MENGILIBORU Girit

Tayfur SOKMEN Adana

Miinir SOYKAM Balikesir
Nurullah Esat SUMER Izmir

Hikmet Turan DAGLIOGLU Antakya
Mehmet Mesut CANKAYA Erzurum

Galip KAHRAMAN Korkut-Antalya
Hiisamettin KURAL Ibradi-Antalya
Niyazi AKSU Elmali-Antalya
Mustafa KORKUT Besni-Adiyaman

Bu boliimde dogum vyeri ile secim bolgesi arasindaki iliskileri oldukc¢a anlamlidir.
Milletvekillerinin dogdugu yerler incelendiginde dikkat c¢eken husus yirmi yedi
milletvekilinden sadece on bir milletvekilinin Antalya dogumlu olusudur. Dort milletvekili
Istanbul, iki milletvekili Girit, iki milletvekili de izmir dogumludur. Ayrica Kibris, Bursa,
Balikesir, Adana, Kosova, Erzurum, Antakya ve Adiyaman dogumlu birer milletvekili vardir.
Antalya milletvekillerinin 1920-1950 arasinda yiizde 40’1 yerel kokenlidir. Ote yandan
milletvekillerin % 60’1 Antalya yerel unsuruna dahil degildir. Bunda Balkan Savas’lar1 ve
Birinci. Diinya Savag’inda kaybedilen topraklardan go¢ edenler ve Hatay’in Anavatan’a
katilmasimin etkisi vardir. S6z konusu milletvekillerinden Ali Vefa SEYHANLI, Ahmet Saki
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DERIN, Tevfik Nazif ARICAN ve Tayfun SOKMEN’in Antalya’nin gelismesine ve
degismesine dnemli katkilar1 olmustur.

Tablo 2: Antalya Milletvekillerinin cinsiyetleri, dogum-6liim tarihleri.

Milletvekilleri Dogum Tarihi Oliim Tarihi Yasam Siiresi | Cinsiyeti
Ali Vefa SEYHANLI 1873 1953 80 Erkek
Halil Ibrahim OZKAYA 1892 1972 80 Erkek
Hamdullah Suphi TANRIOVER 1885 1966 81 Erkek
Hasan Tahsin SURENKOK 1869 1930 61 Erkek
Mustafa EBRISIMOGLU 1875 1944 69 Erkek
Mehmet Rasih KAPLAN 1883 1952 69 Erkek
Ahmet Saki DERIN 1876 1944 68 Erkek
Hasan PIRILTI 1859 1933 74 Erkek
Mahmut Murat SEREFLI 1872 1945 73 Erkek
Ahmet Cemal TUNCA 1883 1963 80 Erkek
Siileyman Sevket DEMIRMAN 1877 1931 54 Erkek
Ali Haydar UCGUN 1891 1972 81 Erkek
Nazifi Serif NABEL 1888 1962 74 Erkek
Mehmet Numan AKSOY 1890 1949 56 Erkek
Cezmi ERCIN 1894 1940 46 Erkek
Tiirkan Ors Bastug 1900 1975 75 Kadin
Tevfik Nazif ARICAN 1883 1951 68 Erkek
Celal MENGILIBORU 1876 1938 62 Erkek
Tayfur SOKMEN 1891 1980 89 Erkek
Miinir SOYKAM 1884 1948 64 Erkek
Nurullah Esat SUMER 1899 1973 74 Erkek
Hikmet Turan DAGLIOGLU 1900 1977 77 Erkek
Mehmet Mesut CANKAYA 1887 1950 63 Erkek
Galip KAHRAMAN 1890 1975 85 Erkek
Hiisamettin KURAL 1879 1944 65 Erkek
Niyazi AKSU 1893 1965 72 Erkek
Mustafa KORKUT 1899 1964 65 Erkek

Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terciime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt.

Antalyamilletvekillerinin yas ortalamasi yukarida gériilmektedir. Buna gore 46 yasinda
bir, 50-59 yas araliginda iki, 60-69 yas araliginda on, 70-79 yas araliginda yedi, 80 ve istii
olarak da yedi milletvekili yagamistir. Agirlikli olarak en fazla milletvekilinin 60-69 yas
araliginda oldugu goriilmektedir.27 Antalya milletvekilinin yas ortalamasi1 70.5’dir.Bu durum
genel olarak secilme yasi sinir1 ile alakali oldugu gibi ayn1 zamanda milletin siyaset¢i profilinin
de tercihi olgun, tecriibeli, saygin olmasi ile de iliskilendirilebilir.27 milletvekilinden sadece
bir kisi kadindir.5 ARALIK 1934’te Gazi Mustafa Kemal ATATURK *iin kadinlara milletvekili
secme ve secilme hakki vermesiyle TBMM’de kadin milletvekilleri de goriilmiistiir. S6z
konusu milletvekillerinden biri de Tirkan Ors BASTUG’dur. Tiirkan Ors BASTUG
Antalya’nin ilk kadin milletvekili olarak V. Doénemde meclise se¢ilmistir.1920-1950 yillart
arasinda secilen Antalya milletvekillerinden sadece bir kadin milletvekilinin olmas1 Antalya
adina sevindirici bir durum olmasina ragmen genel olarak siyasette erkek egemenliginin de bir
gostergesidir.

Tablo 3: Antalya milletvekillerinin yag ortalamalar1 (1923-1950)

Donem Yas Ortalamasi

1. Dénem 40.5
II. D6nem 50.5
III. Dénem 51.4
IV. D6nem 44

V. Dénem 47.5
VI. Donem 48.1
VII. D6nem 52.2
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| VIIL. Dénem |53.8 |
Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili tercime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt

Antalya Milletvekillerinin donemlere gore yas ortalamalar1 incelendiginde III. Doneme
kadar ortalamanin yiikseldigi goriilmektedir. IV. Dénemde bir diisiis goriilmekle beraber tekrar
bir yiikselme trendine girmistir. VIII. Dénem, yas ortalamasinin en yiiksek seviyeye ulastig
donem olarak goriilmektedir. Antalya Milletvekillerinin en geng yas ortalamasina sahip oldugu
donem I. Donem olarak goze carpmaktadir. Bu donemin savas donemi olmasi (1920),g6z
oniinde bulundurulmasi gereken énemli bir husustur.

Tablo 4: Antalya Milletvekillerinin medeni durum ve ¢ocuk sayilari

Milletvekilleri Medeni Durumu Cocuk Sayisi
Ali Vefa SEYHANLI Evli -
Halil Ibrahim OZKAYA Evli 4
Hamdullah Suphi TANRIOVER | Evli 2
Hasan Tahsin SURENKOK Evli 7
Mustafa EBRISIMOGLU Evli 6
Mehmet Rasih KAPLAN Evli 3
Ahmet Saki DERIN Evli -
Hasan PIRILTI Evli 5
Mahmut Murat SEREFLI Evli 5
Ahmet Cemal TUNCA Evli 4
Siileyman Sevket DEMIRMAN | Evli 2
Ali Haydar UCGUN Evli 3
Nazifi Serif NABEL Evli 5
Mehmet Numan AKSOY Evli 5
Cezmi ERCIN Evli 2
Tiirkan Ors BASTUG Bekar -
Tevfik Nazif ARICAN Bekar -
Celal MENGILIBORU Evli 2
Tayfur SOKMEN Evli 5
Miinir SOYKAM Evli 6
Nurullah Esat SUMER Evli 1
Hikmet Turan DAGLIOGLU Evli 2
Mehmet Mesut CANKAYA Evli 2
Galip KAHRAMAN Evli 3
Hiisamettin KURAL Evli 3
Niyazi AKSU Evli 4
Mustafa KORKUT Evli 3

Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terciime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt

Antalya Milletvekillerinin o donemde toplumun genel yapisi olan genis aileye sahip
olduklar1 séylenemez. En ¢ok ¢ocuga sahip milletvekili 7 gocukla Hasan Tahsin SURENKOK
olurken, baz1 milletvekillerinin ¢cocuk sahibi olmadiklar1 gézlemlenmistir. Milletvekillerinden
sadece Ali Vefa SEHANLI, AHMET Saki DERIN, Tiirkan Ors BASTUG ve Tevfik Nazif
ARICAN'n cocuk sahibi olmadig1 goriilmektedir. Cocuk sahibi olmayan bu dort
milletvekilinden Tiirkan ORS BASTUG ve TEVFIK Nazif ARICAN bekardir.

Tablo 5: Antalya Milletvekillerinin egitim durumu

Milletvekilleri Egitim Durumu
Ali Vefa SEYHANLI Miilkiye Mektebi
Halil Ibrahim OZKAYA Daru’l-Fiintin Hukuk Subesi
Hamdullah Suphi TANRIOVER Mekteb-I Sultan-I Galatasaray
Hasan Tahsin SURENKOK Antalya Riistiyesi
Mustafa EBRISIMOGLU Riistiye

Konya Ziyaiye ve Irfaniye Medreseleri, Misir Camiii’l-Ezher ve Kahire el-

Mehmet Rasih KAPLAN EzherVe Dariil’ IFiinun- U Edebiyat Ve I¢timaiyat Medreseleri
Ahmet Saki DERIN Hukuk
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Hasan PIRILTI Siibyan Mektebi ve Hususi
Mahmut Murat SEREFLI Hukuk
Ahmet Cemal TUNCA Tibbiye

Siileyman Sevket DEMIRMAN

Erkan-l Harbiye

Ali Haydar UCGUN Konya Hukuk Mektebi

Nazif Serif NABEL Daru’l-Fiinin —1 Tibbiye

Mehmet Numan AKSOY Istanbul Daru’l-Fiintn Hukuk Subesi
Cezmi ERCIN Miilkiye

Tiirkan Ors BASTUG Istanbul Daru’l-Fiin(in Felsefe Subesi
Tevfik Nazif ARICAN Hukuk

Celal MENGILIBORU

Erkéan-1 Harbiye

Tayfur SOKMEN Riistiye ve Hususi

Miinir SOYKAM Askeri Tibbiye

Nurullah Esat SUMER Berlin Ali Ticaret Mektebi- Frankfurt Universitesi Ekonomi Doktorasi
Hikmet Turan DAGLIOGLU Budapeste Yiiksek Sanatlar Okulu

Mehmet Mesut CANKAYA Istanbul Hukuk Mektebi

Galip KAHRAMAN Istanbul Tibbiye

Hiisamettin KURAL Askeri Tibbiye

Niyazi AKSU Istanbul Muallim Mektebi

Mustafa KORKUT Ortaokul

Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terctime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt

Antalya milletvekillerinden sadece bir tanesi siibyan mektebi mezunudur. Ug riistiye,
bir mekteb-i sultani, bir ortaokul, iki erkan1 harbiye, iki Miilkiye, iki askeri tibbiye olmak iizere
bes tibbiye,bir muallim mektebi, bir felsefe, bir yliksek sanatlar okulu, bir ekonomi ve yedide
hukuk tahsili yapilmistir. Milletvekillerinden sadece M. Rasih KAPLAN birden fazla alanda
tahsil gormiistiir. Yirmi yedi milletvekilinin yirmi ikisi yiliksek tahsil yapmistir. Bu durum
Antalya Milletvekillerinin egitim diizeylerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Nitekim bazi
milletvekillerin devlet dairelerinde memur olmasi, sosyal ve kiiltiirel hayata yapmis olduklar1

katkilar ve vermis olduklar1 eserler bu durumun en belirgin gostergesidir.

Tablo 6: Antalya Milletvekillerinin bildikleri yabanci diller

Milletvekilleri Yabanci Diller Bildikleri Dil Sayis1
Ali Vefa SEYHANLI Fransizca, Arap¢a, Rumca 3
Halil Tbrahim OZKAYA Fransizca 1
Hamdullah Suphi TANRIOVER Fransizca 1
Hasan Tahsin SURENKOK Arapga 1
Mustafa EBRISIMOGLU - -
Mehmet Rasih KAPLAN Arapca 1
Ahmet Saki DERIN Fransizca, Rumca 2
Hasan PIRILTI Arapga, Farsca 2
Mahmut Murat SEREFLI - -
Ahmet Cemal TUNCA Fransizca 1
Siileyman Sevket DEMIRMAN Fransizca, Almanca, Arapca 3
Ali Haydar UCGUN - -
Nazifi Serif NABEL Fransizca, Ingilizce 2
Mehmet Numan AKSOY - -
Cezmi ERCIN Ingilizce, Fransizca, Almanca 3
Tiirkan Ors BASTUG Fransizca 1
Tevfik Nazif ARICAN - -
Celal MENGILIBORU Fransizca, Almanca 2
Tayfur SOKMEN Almanca 1
Miinir SOYKAM Almanca, Fransizca. 2
Nurullah Esat SUMER Fransizca, Almanca, Ingilizce 3
Hikmet Turan DAGLIOGLU Arapca, Almanca, Fransizca, Macarca 4
Mehmet Mesut CANKAY A - -
Galip KAHRAMAN Fransizca 1
Hiisamettin KURAL Fransizca, Almanca 2
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Niyazi AKSU Almanca, Fransizca 2
Mustafa KORKUT - -

Antalya milletvekillerinden sadece 7 kisi yabanci dil bilmemektedir.12 milletvekili
birden fazla yabanci dil bilmektedir. Antalya milletvekilleri 5 ¢esit yabanci dil bilmektedir.Bu
dillerden 4’1 bat1 dillerinden,1’de Arapga olarak dogu dili olarak adlandirilabilir. Bilinen
toplam yabanci dil sayis1 ise 38'dir.Bu dillerden 16'sin1 Fransizca,9'unu Almanca,6'sini
Arapca,3'iinii  Ingilizce,2'sini rumca ve 1'ini Macarca olusturmaktadir. Antalya
Milletvekillerinden kabaca % 75’1 bir yabanci dil bilmekte iken % 25°1 herhangi bir yabaci dil
bilmemektedir.

Tablo 7: Antalya Milletvekillerinin mesleki durumlari

Milletvekilleri Meslekleri ve Gorevleri Madalyasi

Ali Vefa SEYHANLI Kaymakam -
Kirmizi Seritli-Yesil

Halil ibrahim OZKAYA Subay-Avukat-Ogretmen Istiklal
Hamdullah Suphi Ogretmen-Yazar, istanbul Darii’l-Fiintinu Tiirk
TANRIOVER Sanayi-I Nefisesi Miiderrisi -
Hasan Tahsin SURENKOK Erzurum Ptt Miidiirii-Katib -
Mustafa EBRISIMOGLU Katib -
Mehmet Rasih KAPLAN Avukat
Ahmet Saki DERIN Avukat-Ogretmen -
Hasan PIRILTI Avukat-Katib -
Mahmut Murat SEREFLI Avukat -
Ahmet Cemal TUNCA Doktor-Subay Istiklal Madalyas1
Siileyman Sevket Cesitli Madalyasi-Nisan
DEMIRMAN Siimendifercilik-Ogretmen-Asker ve Liyakat Sahibi
Ali Haydar UCGUN Avukat-Hakim-Kaymakam -
Nazifi Serif NABEL Tababet-Hekimlik -
Mehmet Numan AKSOY Avukat-Savci-Kaymakam -

Rusumat ve Tahrirat Miidiirii-Maliye Teftis Heyeti
Bagkani-Maliyeci-Iktisat¢i-Ogretmen-Ziraat

Cezmi ERCIN Bankas1 Um{im Miidiir Muavini-Y azar -
Tiirkan Ors BASTUG Ogretmen -
Tevfik Nazif ARICAN Avukat-Basmiifettis-Miistesar

Harp Okulu Ogretmeni-Subay-Miidiir-El¢i ve
Celal MENGILIBORU Konsolosluk Yapmis -
Tayfur SOKMEN Cift¢i-Kumandan-Hatay Dev. Cuhurbaskani -
Miinir SOYKAM Hekim -
Nurullah Esat SUMER Iktisat-Maliye-Bankaci -

Beyaz-Serit Istiklal

Hikmet Turan DAGLIOGLU | Arkeolog-Ogretmen-Yazar Madalyasi
Mehmet Mesut CANKAYA | Avukat -
Galip KAHRAMAN Doktor -
Hiismettin KURAL Hekim-Yarbay-Ogretmen Istiklal
Niyazi AKSU Yazar-Ogretmen-Miifettis -
Mustafa KORKUT Ziraat¢1-Ciftgi-Belediyeci

Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terciime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt

Antalya Milletvekillerinin mesleki durumlari incelendiginde ¢esitli meslek gruplarindan
olduklar1 gdzlemlenmektedir. Bununla birlikte onemli bir kisminin Miidafaa-i Hukuk
Cemiyetlerinde aktif rol aldig1 goriilmektedir. Bunun en biiyiik gostergesi alinan madalyalardir.
Bu madalyalar ayn1 zamanda Antalya Milletvekillerinin ne kadar vatanperver olduklarini ve
yurt savunmasina yaptiklari katkilarin da bir gostergesidir. Ayrica yine 6énemli bir boliimiiniin
memuriyet kokenli oldugu goriilmektedir. Antalya Milletvekillerinin genel olarak siyaset,
askeri ve sivil biirokrasi alanlarindan geldikleri sdylenebilir. Yukaridaki tablo incelendiginde
agirlikli olarak avukat, doktor ve askeri mesleklerin ¢ogunlukta oldugunu goriilmektedir.8
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milletvekili tek meslek sahibi,2 meslek sahibi olan milletvekili 5 ve 3 ya da 3’ten fazla meslege
sahip olan milletvekili sayis1 ise 14’tiir.Birden fazla meslek sahibi olan milletvekillerinin orani
% 70’dir.Bu durum milletvekillerinin ne kadar iyi bir egitim aldiklarini ve fonksiyonel kisilikler
oldugunu gostermektedir. En cok sahip olunan ya da yapilan meslek 10 milletvekiliyle
avukatliktir.7 6gretmen, 6 doktor veya hakim,6 asker,3 kaymakam,3 katip ve 2 de yazarlik
meslegine sahip milletvekili vardir.

Tablo 8: Antalya Milletvekillerinin Milletvekili oldugu tarihler

Milletvekilleri Milletvekili Oldugu Tarihler
Ali Vefa SEYHANLI 1920-1923
Halil Ibrahim OZKAYA 1920-1923
Hamdullah Suphi
TANRIOVER 1920-1923
Hasan Tahsin SURENKOK 1920-1923
Mustafa EBRISIMOGLU 1920-1923

Rasih KAPLAN

1920-1923, 1923-1927, 1927-1931, 1931-1935, 1935-1939, 1939-1943, 1946-
1950

Ahmet Saki DERIN 1923-1927,1927-1931
Hasan PIRILTI 1923-1927, 1927-1931
Mahmut Murat SEREFLI 1923-1927

Ahmet Cemal TUNCA

1927-1931, 1931-1935, 1935-1939, 1939-1943,1943-1946

Siileyman Sevket

DEMIRMAN 1927-1931

Ali Haydar UCGUN 1931-1935

Nazifi Serif NABEL 1931-1935

Mehmet Numan AKSOY 1931-1935, 1935-1939, 1939-1943, 1943-1946, 1946-1950
Cezmi ERCIN 1935-1939, 1939-1943

Tiirkan Ors BASTUG 1935-1939, 1939-1943

Tevfik Nazif ARICAN 1935-1939

Celal MENGILIBORU 1935-1939

Tayfur SOKMEN 1935-1939, 1939-1943, 1943-1946, 1946-1950
Miinir SOYKAM 1939-1943

Nurullah Esat SUMER 1939-1943, 1943-1946, 1946-1950

Hikmet Turan DAGLIOGLU | 1943-1946

Mehmet Mesut CANKAY A 1943-1946

Galip KAHRAMAN 1943-1946, 1946-1950

Hiisamettin KURAL 1943-1946

Niyazi AKSU 1946-1950

Mustafa KORKUT 1946-1950

Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terciime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt

Tablo 9: Milletvekillerinin Milletvekili oldugu donem sayist ve donemleri

Doénem

Milletvekilleri Sayis1 Hangi Dénemler
Ali Vefa SEYHANLI 1 [
Halil Ibrahim OZKAYA 1 |
Hamdullah Suphi TANRIOVER |1 (5) 1. Antalya (II. VIIL Istanbul, Manisa, Mersin)
Hasan Tahsin SURENKOK 1 |
Mustafa EBRISIMOGLU 1 I
Rasih KAPLAN 7 (8) I, 1L, 11, IV, V, VI, VIII (VII. Kahramanmaras)
Ahmet Saki DERIN 2 I, 11
Hasan PIRILTI 2 I, 11
Mahmut Murat SEREFLI 1 1
Ahmet Cemal TUNCA 5 (6) 11, 1v, V,VI, VII (VIII. Afyonkarahisar)
Siileyman Sevket DEMIRMAN |1 1]
Ali Haydar UCGUN 1 v
Nazifi Serif NABEL 1 [\
Mehmet Numan AKSOY 5 IV, V,VI, VI, VIII
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Cezmi ERCIN 2 V (Ara Seg¢im) ,VI

TURKAN Ors BASTUG 2 V VI

Tevfik Nazif ARICAN 1(2) (II. 0S. MEC. MEBUS. USKUP) V
Celal MENGILIBORU 1 Vv

Tayfur SOKMEN 4 (9) (V, VI, VII, VIl Antalya) ( VII-Hatay)
Miinir SOYKAM 1 VI

Nurullah Esat SUMER 3 (VI Ara Se¢im) ,VII, VIII

Hikmet Turan DAGLIOGLU 1 Wil

Mesut CANKAYA 1(2) VII, (VI Erzurum)

Galip KAHRAMAN 2 (5) VII, VIIIL(1V-V-VI Bursa)
Hiisamettin KURAL 1(3) VII. Antalya, ( V. Ara Se¢im Bayazi-VI. Agr1)
Niyazi AKSU 1 VIl

Mustafa KORKUT 1 VIl

Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terctime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt

1920-1950 donemi Antalya milletvekilleri, gorev yaptiklart donem itibariyle
incelendiginde; Yirmi yedi milletvekilinden birden fazla dénemde secilen milletvekili sayisi
14’tiir.Sadece bir donem ig¢in secilen milletvekili sayis1 13’tiir.En uzun siire gorev yapan
vekillerin Tayfun SOKMEN, Rasih KAPLAN, Mehmet Numan AKSOY ve Ahmet Cemal
TUNCA oldugu goriilmektedir. Bunda Ahmet Cemal TUNCA nin milli miicadele déneminde
gdstermis oldugu yararliklar ve Istiklal Madalyas1 sahibi olusu onun hem Ankara’da hem de
Antalya’da sevilen saygim bir kisi oldugunu gostermektedir. Yine Tayfun SOKMEN’nin ve
Rasih KAPLAN’nin isimlerin sehirlerde cadde ve ¢esitli kurumlara verilmesi, onlarin toplum
tarafindan sevildigini ve saygin birer kisilik oldugu goriilmektedir. Nitekim bu
milletvekillerinin birden fazla donemde secilmeleri bunu kanitlamaktadir.

Tablo 10: Antalya Milletvekillerinden bakanlik gérevinde bulunanlar
Milletvekilleri Hangi Bakanhk Yaptig

Ali Vefa SEYHANLI Ticaret Bakanlig1/22 Kasim 1924 /17 Mayis 1926/ /3.-4- TC. Hiikiimetleri
Halik Ibrahim OZKAYA
Hamdullah Suphi | Maarif ve Hariciye Enciimenleri Reisi, Muvakkat Icra Enciimeni Uyesi, 1., 2.
TANRIOVER ve 3. Icra Vekilleri Heyeti Madrif Vekili

Hasan Tahsin SURENKOK
Mustafa Ibrisim

Rasih KAPLAN

Ahmet Saki DERIN

Hasan Sitki PIRILTI
Mahmut Murat SEREFLI
Siileyman Sevket DEMIRAY
Ali Haydar UCGUN

Nazif Seref NABEL

Mehmet Numan AKSOY
Cezmi ERCIN 12. Hiikiimet Ticaret Vekili
Tiirkan Ors BASTUG
Tevfik Nazif ARICAN
Celal MENGILIBORU
Tayfur SOKMEN
Miinir SOYKAM
Nurullah Esat SUMER 14. Hiikiimet Maliye Bakani,18.Hiikiimet Devlet Bakani
Hikmet Turan DAGLIOGLU
Mehmet Mesut CANKAYA
Galip KAHRAMAN
Hiisamettin KURAL VI. Dénem Sihhat ve I¢timaiMuavenet Enciimeni Reisi
Niyazi AKSU
Mustafa KORKUT
Kaynak: TBMM arsivi, Milletvekili terciime-i hal evraki- sicil dosyalari, T.B.M.M. albiimii I. Cilt
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1920-1950 Donemi aras1 gorev yapan Antalya Milletvekillerinden sadece besi bakanlik
yapmistir. Bunlardan Ali Vefa SEYHANLI 3. Ve 4.Hikiimetlerde Ticaret Bakanligi,
Hamdullah Suphi TANRIOVER ’in Maarif Vekilligi, Cezmi ERCIN’nin 12. Hiikiimette Ticaret
Vekilligi, Nurullah Esat SUMER’in 14. Hiikiimette Maliye Bakanlig1 ve 18.hiikiimette Devlet
bakanlig1, Hiisamettin KURAL’1n 6.dénem sihhat ve Igtimai Muavenet Enciimeni Reisi yaptig
goriilmektedir. Hi¢ sliphesiz bunda milletvekillerinin sahip olduklari meslek ve yapmis
olduklar1 yiiksek tahsil etkili olmustur. Hiisamettin KURAL’mn Hekim, Nurullah Esat
SUMER’in iktisat doktorasi, Cezmi ERCIN’in Ziraat Bankast Umum Miidiir Muavinligi de
yapmis olmasi, Hamdullah Suphi TANRIOVER’in 6gretmen olmasi ilgili alanlarda Bakanlik
yapmasina neden olmustur.

Tablo 11: Antalya Milletvekillerinin isimlerinin verildigi yer adlari
Milletvekilleri Yer Adlan

Ali Vefa SEYHANLI

Halil Ibrahim OZKAYA

Hamdullah Suphi Tanridver ilkokulu Bakirkdy/Istanbul
Hamdullah Suphi TANRIOVER | Hamdullah Suphi Tanridver Ortaokulu Karsiyaka/izmir
Hasan Tahsin SURENKOK
Mustafa EBRISIMOGLU
Rasih KAPLAN Rasih Kaplan Caddesi Ozgiirliik Kepez/Antalya
Ahmet Saki DERIN

Hasan PIRILTI

Mahmut Murat SEREFLI
Ahmet Cemal TUNCA
Siileyman Sevket DEMIRMAN
Ali Haydar UCGUN

Nazifi Serif NABEL

Mehmet Numan AKSOY
Cezmi ERCIN
Tiirkan Ors Bastug
Tevfik Nazif ARICAN
Celal MENGILIBORU
Medine Tayfur S6kmen Ilkokulu Kartal/Istanbul
Tayfur S6kmen Cad. Hatay/Merkez
Tayfur Sokmen Koyii Reyhanli/Hatay
Mustafa Kemal Universitesi Tayfur Sokmen Kampiisii
Tayfur SOKMEN Mustafa Kemal Universitesi Tayfur Ata Sokmen Tip Fakiiltesi
Miinir SOYKAM
Nurullah Esat SUMER
Hikmet Turan DAGLIOGLU
Mehmet Mesut CANKAYA
Dr. Galip Kahraman Ortaokulu Muratpasa/Antalya
Galip KAHRAMAN Dr. Galip Kahraman Ilkokulu Muratpasa/Antalya
Hiisamettin KURAL Hiisamettin Kural Biiyiikada Devlet Hastanesi Adalar/Istanbul
Niyazi AKSU

Mustafa Korkut
Kaynak: Antalya, Istanbul, izmir Hatay biiyiik sehir yer adlar1 verileri

Tiirk Milleti kendisini temsil eden milletvekillerinin unutmamistir. Gerek Antalya’da
gerekse de baska donemde diger sehirlerden milletvekili secilen Antalya milletvekillerinin
isimleri caddelere, bulvarlara, okullara ve hastanelere verildigi goriilmektedir. Hamdullah
Suphi TANRIOVER’in ismi Maarif Vekilligi yapmis olmanin etkisiyle ilkokullara verilmesi,
Rasih KAPLAN’in Antalya’da isminin bir caddeye verildigi goriilmistiir. Yine Hatay
Cumbhuriyeti Cumhurbaskanhgi’da yapmis olan Tayfun SOKMEN’in adinin bir ilkokula, bir
kampiise, bir tip fakiiltesine verilmis olmasi ve Tayfun SOKMEN adinda bir kdy oldugu
gorilmistir. Galip KAHRAMAN’ad1 Antalya’nin Muratpasa ilgesinde bir ilkokula ve




ANTALYA SEHRINDE SIYASAL YASAM (1920-1950) 1067

ortaokula verilmistir. Su anki ismiyle Saglik Bakanlig1 yapmis olan Hiisamettin KURAL’1n adi
Istanbul Adalar da bir devlet hastanesine verilmistir. Bu durum Tiirk Milletinin kendisine
hizmet etmis olan milletvekillerine kars1 birer vefa O0rnegi olarak anlagilmaktadir. Rasih
KAPLAN ve Galip KAHRAMAN nin isimlerinin yasatilmasi yerel manada bu kisilerle toplum
arasinda giiclii bir bag oldugunu gdstermektedir. Ancak Istanbul dogumlu olan Hamdullah
Suphi TANRIOVER, Adana dogumlu olan Tayfur SOKMEN ve Antalya dogumlu olan Galip
KAHRAMAN’nin adlarinin Antalya disinda bir yerlere verilmis olmas1 sehirle bu
milletvekilleri arasinda toplumsal bir bag olusmadigini gostermistir. Genel olarak
degerlendirildiginde yirmi yedi milletvekilinden sadece iki kisinin adinin Antalya’da
yasatilmasi, halk ile toplumsal bagi kuvvetli olmayan siyasilerin sehrin toplumsal hafizasinda
yer almadigini da gostermistir.

Tablo 12: Kitap yazan Milletvekilleri ve eserleri
Milletvekilleri

Eserleri
Namik Kemal Bey Magosa'da (1909),
Gtlinebakan (makaleler, 1929, haz. Fethi Tevetoglu. 1987)
Dagyolu(hitabeleri, 1931; Fethi Tevetoglu. 1987).
Anadolu Milli Miicadelesi (1946),
Dagyolu ve Glinebakan'dan Se¢meler (baskiya haz. M.NecatiSepetcioglu,
1971).
Semseddin Sami Hayati1 ve Eserleri, Istanbul 1934
Miladi 16. Hicri 20. Asirda Antep, Gaziantep 1937
Miladi 16. Hicri 20. Asirda Antep II, Gaziantep 1937
Miladi 16. Hicri 20. Asirda Antep Koyleri, Gaziantep 1938
Halep’in En Eski Tarihi, Gaziantep, 1937
Onaltinc1 Asirda Bursa, 1558-1589, Bursa 1940
Tiirkiye’de vergi sistemi (3 cilt) (1932-1933)
Diinya iktisadi buhraninda para ve kredi politikasinin tesirleri (1933)
Tiirkiye’de vergi sistemi: mahalli idareler (1934)
Yeni kazang vergisi kanunu lizerinde mukayeseli bir tahlil (1934)
Biitceler ve Hazine (1934)
Muhtasar maliye ilmi ve maliye mevzuati (1935)
Tirkiye’de vergi sistemi: vasitasiz vergiler (1936)
Mali kanunlarda méakablesumiil ve miirur-u zaman (1936)
Hukuk bakimindan biit¢e (1937)
Biitce tatbikat ve nazariyati (1938)
Vasitasiz vergilerde gotiirii tarhiyatin prensipleri ve bizdeki tatbikat1 (1941)
Cezmi Er¢in Vergilerimizden vasitali vergiler
Nurullah Esat SUMER Muasir iktisat nizami (1945)
Kaynak: Milletvekilleriyle ilgili biyografiler, yayinevleri kataloglar1 ve kiitiiphaneler taranarak derlenmistir.

Hamdullah Suphi
TANRIOVER

Hikmet Turhan
DAGLIOGLU

Antalya’y1r temsil eden siyasi kadronun igerisinde milletvekilligi yaninda Kkiiltiirel
noktada entelektiiel bilgi birikimini kitap, makale, gazete yazilari ile ortaya koyan seckin kisiler
olduklar dikkat cekmektedir. Bu baglamda bu kisilerin hem Antalya hem de iilkenin sosyal
gelisimine katkida bulunduklart séylenebilir. Hamdullah Suphi Edebiyat alaninda, Hikmet
Turhan DAGLIOGLU Tarih alaninda, Cezmi ERCIN ve Nurullah Esat ise Iktisat alaninda
eserler vermiglerdir. Hamdullah Suphi ve Hikmet Turhan’in ¢ok yonlii birer siyasetci olmalari
farkli alanlarda eserler vermesiyle kendisini gdstermistir. Cezmi ERCIN ve Nurullah Esat ise
daha cok kendi tahsil alanlariyla ilgili eserler vermislerdir. Antalya Milletvekillerinin % 75 nin
yiiksek tahsil yapmis olmasina ragmen sadece dort milletvekilinin eser yazmis olmasi bir
tezatlik olusturmus olmasmin yani sira entelektiiel birikimlerinin de zayif oldugunu
gostermektedir.

Tablo 13: Antalya sehrinin Tiirkiye niifusuna ve milletvekili sayisina gore oranlar1(1923-1950)

Dénem Sayim Tiirkiye Antalya | Niifusun Tiirkiye Antalya Milletvekili
Yih Niifusu Niifusu | Yiizdelik | Milletvekili | Milletvekili Yiizdelik
Oram Sayisi Sayisi Oram
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1. D6nem 1914 13390000 |235.762 % 0.017 |337 6 % 0.017
1920-1923

II. D6nem | 1927 13.648.270 |206.270 %0.0151 | 287 4 %0.013
1923-1927

III. Dénem ? ? % 316 5 % 0.0158
1927-1931

IV. Dénem |1935 16158018 | 242609 % 0.015 | 317 5 % 0.0157
1931-1935

V.Doénem |1935 16.158.018 | 241210 % 0.014 | 399 8 % 0.0200
1935-1939

VI. Dénem | 1940 17.820.950 | 256366 % 0.0143 | 458 8 % 0.0174
1939-1943

VII. D6nem | 1945 18.790.174 | 278178 % 0.0148 | 455 7 % 0.0153
1943-1946

VIII. 1950 20.947.188 | 311442 % 0.0148 | 465 7 % 0.0150
Donem

1946-1950

Kaynak: Tiirkiye istatistik kurumu verileri esas alinarak hazirlanmistir

Tablo 14: Antalya Milletvekillerinin yasama faaliyetlerinin genel analizi (1920-1950)

TBMM Yiizdelik
Doénemleri Tiirkiye Milletvekili Sayisi Antalya Milletvekili Sayisi Oram
. TBMM 337 6 % 0.0178
I1. TBMM 287 4 % 0.0139
I11. TBMM 316 5 % 0.0158
IV. TBMM 317 5 % 0.0157
V. TBMM 399 8 % 0.0200
VI. TBMM 458 8 % 0.0174
VIl. TBMM 455 8 % 0.0175
VIIl. TBMM 465 7 % 0.0150
Toplam 3.034 51 % 0.0168

1920-1950 tarihleri arasinda T.B.M.M. de donemler itibariyla her donem i¢in gérev
yapmis milletvekili sayilar1 ve bu donemlerde Antalya sehrini donemler halinde temsil eden
milletvekillerinin sayisi1 yiizdelik oranlari agisindan degerlendirdigimizde;I1.D6nem TBMM’de
Antalya sehri % 0.0139 oraniyla en az temsil edildigi diizeydedir.V.Dénem ise % 0.020 temsil
ile en ylisekorandadir.I.Donemden itibaren VIIL.doneme kadar Antalya milletvekillerinin
sayisi, Tiirkiye’deki  milletvekillerinin ~ sayisinin  artmasina  paralel olarak  arttig
gozlemlenmistir.Hi¢ siiphesiz bunda sehrin yillara gore artan niifusu ve temsil edilme etkisi
yatmaktadir.

Tablo 15: 1920-1950 Antalya Milletvekillerinin yasama faaliyetleri

Milletvekilleri | Teklifler Takrirler Soz Aldig1 Uyelerle Demecler Sualler Toplam
((")nergeler) Konusmalar ilgili Soylevler Ve
isler Bunlara

Verilen

Cevaplar
Ali Vefa 1 0 10 0 0 0 11
SEYHANLI
Halil Ibrahim 2 2 35 0 0 2 41
OZKAYA
Hamdullah 1 1 62 0 0 0 64
Suphi
TANRIOVER
Hasan Tahsin 1 4 1 0 0 0 6
SURENKOK
Mustafa 2 2 0 0 0 1 5
EBRISIMOGLU
Rasih KAPLAN | 1 4 118 0 0 1 124
Ahmet Saki 8 4 109 0 0 0 121
DERIN
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Mehmet Hasan 0 0 61 0 5 3 69
PIRILTI

Mahmut Murat 0 0 0 0 0 0 0
Serefli

Ahmet Cemal 0 2 0 0 0 0 2
TUNCA

Siileyman Sevket | 0 0 0 0 0 0 0
DEMIRMAN

Ali Haydar 0 0 0 0 0 0 0
UCGUN

Nazifi Serif 0 0 4 0 0 0 4
NABEL

Mehmet Numan 0 4 0 0 0 4
AKSOY

Cezmi ERCIN 0 0 2 0 0 0 2
Tiirkan Ors 0 0 4 0 0 0 4
BASTUG

Tevfik Nazif 0 0 0 0 0 0 0
ARICAN

Celal 0 0 0 0 0 0 0
MENGILIBORU

Tayfur 0 0 3 1 0 0 4
SOKMEN

Ahmet Minir 0 0 5 0 0 0 5
SOYKAM

Nurullah Esat 0 0 12 0 0 0 12
SUMER

Hikmet Turan 0 1 19 0 0 0 20
DAGLIOGLU

Mehmet Mesut 0 0 0 1 0 0 1
CANKAYA

Galip 0 0 0 0 0 0 0
KAHRAMAN

Hiisamettin 0 0 0 0 0 0 0
KURAL

Niyazi AKSU 0 0 15 0 0 0 15
Mustafa 0 0 6 0 0 0 6
KORKUT

Kaynak: T.B.M.M. Acik ve gizli celse zabitlari esas alinarak hazirlanmustir.

1920-1950 doneminde Antalya sehri milletvekillerinin yapmis oldugu yasama
faaliyetlerinin genel tablosu yukaridaki gibi olmustur.S6z konusu milletvekillerinden Rasih
KAPLAN ve Ahmet Saki DERIN en aktif milletvekili olmuslardir. Ardindan Hasan PIRILTI ve
Hamdullah SUPHI gelmistir. Mahmut Murat SEREFLI,Siileyman Sevket DEMIRMAN, Ali
Haydar UCGUN, Tevfik Nazif ARICAN, Celal MENGILIBORU, Galip KAHRAMAN ve
Hiisamettin KURAL ise hi¢ bir yasama faaliyetinde bulunmamislardir. S6z konusu
milletvekillerinden Galip KAHRAMAN ve Hiisamettin KURAL bakanlik yaptiklar1 donem
icin mecliste yasama faaliyetlerine istirak etmemislerdir.

Sonug ve Tartisma

Bu c¢alismada 1920-1950 tarihleri arasinda I. Donem T.B.M.M.’den VIII. dénem
T.B.M.M.’ nin sonuna kadar (1920-1950) Antalya sehrini temsil eden milletvekillerinin sosyal
ve kiiltiirel 6zellikleri basta olmak tlizere siyasi faaliyetleri ele alinarak milletvekillerinin
bolgesel ve ulusal meselelerin ¢oziimiine sunduklar1 katkilari, siyasi, sosyal ve ekonomik
gelisim siirecine olan etkilerinin nasil olduguna dair baz1 sonuglara ulagilmistir. Buna gore;
Antalya milletvekillerinin yerellik oran1 ylizde 40’dir,egitim diizeyi oldukga yiiksek memur,
asker ve sivil biirokratlardan olugmustur. Nitekim 1920-1950 tarihleri aras1i yasama
faaliyetlerinde bulunan 27 Antalya milletvekilinden yalnizca 11 tanesi Antalya’da dogmustur.
Antalya dogumlu milletvekillerinden bazilar1 Antalya sehrinden milletvekili segilirken, bazi
milletvekilleri ise sonraki donemlerde baska sehirlerden aday gosterilmislerdir. Buna Galip
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KAHRAMAN’mn 1V, V ve VI. Donemde Bursa, Hiisamettin KURAL’m ise VI. Dénem
Agri’dan milletvekili segilmesi Ornek olarak gosterilebilir. Antalya milletvekillerinin
yabancilik oram1 %60’dir.S6zkonusu bu milletvekilleri baska sehirlerde dogmasima kasin
bazilar1 ara se¢cimlerde bazilari ise normal donemlerde Antalya’dan milletvekili se¢ilmislerdir.

Antalya milletvekillerinin % 70’inin birden fazla meslege sahip oldugu goriilmiistir.
Agirlikl olarak avukat, 6gretmen, doktor ve askerlik meslegine sahip olduklart goriilmiistiir.
Konjonktiirel olarak diisiindiigiimiizde daha ¢ok yurt savunmasiyla ilgili mesleklerin 6n planda
oldugunu, Ozellikle avukat olan milletvekillerinin ayni zamanda miidafaa hukuk
cemiyetlerinde aktif olduklar1 da goriilmiistiir. Ayn1 zamanda bu durum yapmis olduklari tahsil
ve foksiyonel bir kisilige sahip olmayla da alakalidir.1920-1950 yillar1 arasindan Antalya sehri
TBMM’de I. Donemde 6, II. Dénemde 4,111 ve IV. Dénem de 5’er,V ve VI. Dénem de 8’er,VII
ve VIIL. Dénemde ise 7’ser milletvekiliyle temsil edilmistir. Antalya milletvekillerinin Meclis
calismalarinda en aktif olduklar1 yasama dénemi 1. TBMM doénemidir. Buna karsin en pasif
olduklar1 dénem IIT ve IV. T.M.M.M donemidir. Arastirma konusu olan 1920-1950 tarihleri
arasinda Antalya milletvekilleri T.B.M.M’si Baskanligi’na 16 kanun teklifi, 20 Onerge, 470
adet de T.B.M.M. Genel Kurulu’nda konusma yapmislardir. Antalya milletvekilleri T.B.M.M.
calismalar1 agisindan siralandiginda birinci sirada Rasih KAPLAN gelir, ikinci sirada Ahmet
Saki DERIN, iigiincii sirada M. Hasan PARILTI gelir. Diger taraftan T.B.M.M c¢alismalari hi¢
olmayan milletvekilleri Murat SEREFLI, Siileyman Sevket DEMIRMAN, Ali Haydar
UCGUN, Tevfik Nazif ARICAN, Celal MENGILIBORU, Galip KAHRAMAN ve Hiisamettin
KURAL’dir. Bu durum Antalya milletvekillerinin meclis c¢alismalarinda ¢ok aktif
olmadiklarini gdstermektedir. Birgok milletvekilinin yiiksek tahsil yapmis olmasina ragmen
meclis de konugma dahi yapmamis olmalar1 goze ¢arpan bir durumdur.

Antalya milletvekillerinin yasama faaliyetlerinin ana konusunu biitce, egitim, tarim,
ticaret, kamu yonetimi ve dig politika olusturmustur. Egitim konusunda Hamdullah Suphi
TANRIOVER, kamu yonetimi konusunda Halil Ibrahim OZKAYA ve Ahmet Saki DERIN,
tarrm ve ticaret konusunda Mahmut Murat SEREFLI ve Rasih KAPLAN, yine dis politika
konusunda Rasih KAPLAN, Meclis Baskanligi’na kanun teklifi, gensoru oOnergesi, tefsir
Onergesi, soru Onergesi ve Onerge vermisler ve Meclis Genel Kurulu’'nda konusmalar
gerceklestirmislerdir. Milletvekilleri kendi meslekleri ve ugrasi alanlariyla ilgili yasama
faaliyetlerinde bulunduklar1 gibi farkli alanlarla ilgilide yasama faaliyetlerinde de
bulunmuslardir. Nitekim meslegi 6gretmen olan Hamdullah Suphi TANRIOVER, egitim,
muallimlik ve muallimlerin durumlariyla ilgili yasama faaliyetlerinde bulunurken, meslegi
avukat olan Rasih KAPLAN, devlet ormanlarinin koyliilere intifas1 hakkinda kanun teklifi
vererek meslegi disinda bir alanda yasama faaliyetinde bulunmustur. Bunun disinda Antalya
sehri ile ilgili yasama faaliyetlerinde bulunan en etkin milletvekilleri Rasih KAPLAN ve
Mustafa EBRISIMOGLU’dur. Diger Antalya milletvekilleri de kendilerine destek vermislerdir.
Antalya’yi ilgilendiren biitiin ¢alismalarda Antalya milletvekilleri birlikte hareket etmislerdir.
Antalya sancag1 dahilinde Serik naminda bir kazanin teskili hususunda, Antalya’da elektrik
sirketinin imtiyazinin feshi konusunda, yine Antalya’da bir Dartilharir kiisat edilmesine dair ve
liman insa edilmesi hususunda, Antalya’y1 ilgilendiren tiim toplumsal konularda(6rnegin
Antalyali sehit ailesine yardim vb.) mecliste ¢aba sarf etmislerdir. Bu konular Antalya
milletvekillerinin Antalya sehri ile ilgili ¢6ziime kavusturulmasini istedikleri en Snemli
konulardi.

I. TBMM déneminde Hamdullah Suphi TANRIOVER 63,11 ve III. TBMM doneminde
Ahmet Saki DERIN 119,IV. TBMM déneminde Nazifi Serif NABEL 4,V ve VI. TBMM
doneminde Rasih KAPLAN 95,VII. TBMM déneminde Hikmet Turan DAGLIOGLU 20 ve
VIII. TBMM doéneminde Rasih KAPLAN 29 yasama faaliyetiyle Antalya milletvekilleri
arasinda one ¢ikan isimler olmuslardir. Buna karsin II. TBMM déneminde Hasan PIRILTI, II.
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TBMM doneminde Hasan PIRILTI, Ahmet Cemal TUNCA, Rasih KAPLAN, Siileyman
Sevket DEMIRMAN, IIIl. TBMM doéneminde Ahmet Cemal, Rasih KAPLAN, A. Haydar
UCGUN,M. Numan AKSOY, V.TBMM déneminde Cezmi ERCIN, Tiirkan Ors BASTUG, M.
Numan AKSOY, T. Nazif ARICAN, Celal MENGILIBORU, VL.TBMM déneminde Nurullah
Esat SUMER,VIL.TBMM déneminde Ahmet Cemal TUNCA, Tayfur SOKMEN, M. Numan
AKSOY, Galip KAHRAMAN ve Hisamettin KURAL,VIILTBMM doneminde Galip
KAHRAMAN ve Tayfur SOKMEN hicbir yasama faaliyetinde bulunmayarak en pasif
milletvekilleri olarak goze ¢arpmislardir.

Milletvekillerinin sosyal ve kiiltiirel 6zelliklerinin analiz edilmesi, toplumunun iktidar
profilinin anlagilabilmesi, iilkede meydana gelen siyasi gelismelerin anlasilabilmesinde biiyiik
Onem tagimaktadir. Siyasi kadrolar, pozisyonlari, kontrol ettikleri toplumsal kaynaklar ve sahip
olduklar1 gii¢ acisindan toplumun yonetim yapisinin en {ist katmanlarini olusturmaktadirlar. Bu
noktada toplumda uyulmasi gereken kurallarla birlikte, toplumu olusturan bireylerin
oynayacagi roller iizerinde de etkilidirler. Dolayisiyla siyasi kadrolar iilkenin yasantisini
yonlendirip, toplumun gidecegi istikametin belirlenmesinde de etkilidirler. Toplum ve bireyler
acisindan, fevkalade etkin bir yonlendiricisi konumunda bulunan Tiirk siyasi kadrolarmin
0zgecmisleri ve yapmis olduklar: tiim faaliyetleri son derece dnem arz etmektedir. Bu itibarla
1920-1950 donemi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde gérev yapan Antalya Milletvekillerinin
sosyal, ekonomik ve kiiltiirel 6zellikleri ve kokenleri tespit edilmistir. Ayrica sd6z konusu
milletvekillerinin cinsiyet, yas ve yas ortalamalari, medeni hal ve ¢ocuk sayisi, egitim diizeyi,
tiniversite egitiminin alani, meslek, se¢ilme sayisi, isimlerinin sehirde yasatilmasi, kitap yazari
olanlar vb. durumlariyla alakali elde edilen veriler tablolar halinde ortaya konulmustur. 1920-
1950 yillart arasinda toplumu temsil eden siyasiler toplumun farkli kesimlerinden ve farkli
meslek gruplarindan gelmislerdir. Sahip olduklari bilgi ve birikim noktasinda yiiksek bir profil
karsimiza ¢ikmustir. Bu donemde gorev yapan Antalya milletvekilleri i¢erisinde de bu yiiksek
donanima sahip milletvekilleri yer almistir. Elbette bu siire¢ igerisinde {ilkenin siyasal, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik problemleriyle alakali mesleki bilgi ve tecriibeleri nispetinde
diisiincelerini ifade etmeye ¢alismislardir. Milletvekilleri bu bilgi ve becerilerini meclis catisi
altinda kullanmakla yetinmemis sehrin kiiltiirel ve sosyal hayatina yon veren eserler de ortaya
koymuslardir.

Diinya Ekonomik buhranimin Tiirkiye’de sebep oldugu siyasal, sosyal ve ekonomik
problemlerle Antalya milletvekilleri yakindan ilgilenmislerdir. Ikinci Diinya savasi ddneminde
Tiirkiye’nin gerek dis isleri gerekse i¢ islerine yonelik hususlarda goriislerini ifade etmeye
calismiglardir.1946°’da Demokrat Partinin de katildigi milletvekili segimlerinde Antalya sehri
tercihini CHP’den yana kullanmistir. Ancak 1950 milletvekili se¢imlerinde ise 7
milletvekilliginin 6’s1 Demokrat Parti’den 1’ini de CHP kazanmustir. Antalya sehri siyasi
yasantisi siirecinde iktidar partisiyle paralel bir davranis sekli ortaya koymuslardir.1946 yilinda
yapilan ¢ok partili se¢imlerde tercihini iktidar partisi olan CHP’den yana kullanmistir. Ancak
1950 secimlerinde Tiirkiye genelinde DP iktidariyla birlikte Antalya sehri tercihini yine iktidar
paralelinde Demokrat Parti’den yana yapmistir. Sonraki se¢cimlerde de Antalya sehri tercihlerini
iktidardan yana kullanmaya devam etmistir. Ornegin 1954 se¢imlerindeki milletvekillerinin
tamami1 Demokrat Parti’den secilmislerdir. Diger yandan kadinlara milletvekili se¢me ve
secilebilme hakkinin verildigi 5 Aralik 1934 tarihinden 1950 yillar1 arasinda Antalya’nin ilk
kadin milletvekili olan Tiirkan Ors BASTUG parlamentoya girmistir. Bu durum, Antalya
sehrinin diinyanin degisimine ve gelisimine ayak uydurdugu ve cagdas bir anlayisa sahip
oldugunu gostermistir.

1920-1950 yillar1 arasindaki Antalya Milletvekillerini ve siyasi faaliyetlerini konu

edinen bu tez caligmasinin sonucunda; dénemin siyasal, sosyal ve ekonomik sartlar1 dikkate
alindiginda s6z konusu siyasi kadrolar bliyiik fedakarliklar yaparak calismislardir. Tiirkiye
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Cumhuriyeti ilan edilerek yeni bir devletin kurulmasi ¢ok zor sartlar altinda gerceklesmistir.
Ulkede yasanan uzun savaslar toplumun sahip oldugu nitelikli kisilerin énemli &lgiide
kaybedilmesiyle sonuglanmistir. Bu nedenle Tiirkiye Cumhuriyeti devleti nitelikli insan
temininde Onemli sikintilarla karsilagmistir. Bu yeni devlet diizeni igerisinde Osmanl
Devleti’nin mirasi olan siyasi sahsiyetler yeni devletin biirokratik yapisi igerisinde yer alarak
onemli gorevlerde bulunmuslardir. Milletvekillerinin hem tilkenin hem de temsil ettigi sehrin
toplumsal hafizasinda biraktiklar1 izlerin tespiti ve anlatilmasi siyaset kurumunun gelismesi
noktasinda dikkate alinmalidir. Toplumsal demokrasinin gelisimi i¢in sorunlarin tespiti ve bu
sorunlarin ¢dziimiine yonelik siyasi ¢oziim c¢abalarinin da iyi anlasilmasi gerekmektedir.
Bununla birlikte, 1920-1950 donemi ulusal ve yerel siyaset sahnesinde faaliyet gosteren
Antalya milletvekillerinin T.B.M.M. ¢alismalar1 sirasindaki performanslarini ortaya koyarken
hicbir milletvekilini yermek gibi bir niyetimiz olmadigini belirtmek isteriz. Amacimiz bu
sahislarin gerek {lilke genelinde gerekse temsil ettikleri sehirde nedenli kalici eserler
biraktiklarint ortaya koyabilmektir. Tarihi tecriibeden hareketle toplum olarak ge¢misten
giiniimiize ve gilinlimiizden yarina bakis acisin1 daha bilingli daha saglikli yapabilecegimizi
diistiniiyoruz. Siyasi, soysal, ekonomik sartlar1 i¢erisinde Antalya milletvekillerinin T.B.M.M.
faaliyetleri cergevesinde gerek milli gerekse yerel bazdaki degisimlere olan katkilarini tespit
etmeye calismistir. Bu c¢alisma ile T.B.M.M.’de gorev yapan Antalya milletvekilleri ve
faaliyetleri konusunda ilgili literatiire bir katki saglayacagini diisiiniilmektedir.
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Osmanh Devleti’nde Kayyimhik Miiessesesi: 18. Yiizyil Diyarbekir Ser’iyye
Sicillerine Gore Kayyimhik Miiessesesinin Hukuki, Idari ve Sosyal Olarak
Uygulanisi

Curatorship Institution in The Ottoman Empire: The Law, Administrative
and Social Implementation of The Curatorship Institution According to
18th-Century Court Records

Veysel GURHAN"

Oz

Islam hukukunda ve dolayistyla Osmanli hukukunda eda ehliyeti olmayan, haklarini koruma ve kullanma
konusunda eksik olan kisilerin mallarin1 koruma, isletme ve tasarruf etme hakkinin bagka bireylere taninmasi
hukuki/fikhi bir terim olarak vesayet ile adlandirilmaktadir. Osmanl Devleti hem Islam hukukundan kaynakli hem
de gelenekten gelen saikler ile “vesayet” kavramina 6énem vermis ve bunu da kendi hukuku igerisinde vasi ve
kayyimlar atayarak hayata gecirmistir. Ozellikle ailede evin reisi konumunda olan kisilerin dliimiinden sonra
cocuklarin yasamlarini siirdiirebilmelerini saglamak icin gerekli tedbirlerin alinmasini 6nemseyen Osmanli
Devleti, vasilik miiesseseni sik¢a igletmis, kayip ve akli yerinde olmama gibi durumlarda ise kayyim atayarak
mallarin degerinde ve dogru muhafaza edilip korunmasini saglamistir. Kékenleri Roma Imparatorlugu’na kadar
dayanan kayyimlik miiessesinin Osmanli hukukunda uygulanisi ser’iyye sicilleri dedigimiz mahkemede tutulan
defterlerde kayit altina alinmistir. Bu ¢alisma Diyarbekir mahkeme kayitlarindaki atama &rnekleri tizerinden
kayyimlik miiessesesinin Osmanli’daki hukuki, idari ve toplumsal uygulanisini agiklamaya ¢aligmaktadir.
Anahtar Kelimeler: Osmanl, hukuk, mahkeme, vesayet, kayyimlik.

Abstract

It is called tutelage for the appointment of other persons to protect, operate and save the property of persons who
can not use their rights or incapable of using them in Islamic law and Ottoman law. The Ottoman Empire attaches
importance to the concept of tutelage with both Islamic law and tradition-based reasons and implements it by
appointing a guardian and a curator in his own law. In particular, the Ottoman Empire attaches great importance
to taking the necessary measures to manage the house and its children after the death of the parents, the frequently
operated the guardianship institution and provided protection for the value of the goods in situations such as loss
and inadequate sanity by appointing a curator. This study is trying to explain the law, administrative and social
application of the institution of curatorship in the Ottoman Empire through the examples of documents in
Diyarbekir court records.

Keywords: Ottoman, law, court, tutelage, curatorship.

Giris

Kelime anlami olarak bir seyin bakimini iistlenmek, yonetmek, birinin mal varligini
basiretle idare etmek anlamlarina gelen kayyim kelimesi, kimi zaman kayyum olarak da ifade
edilmektedir (Schaade, 1977, s. 492). Oysa iki kelimenin -birbirlerinin yerine ¢ok sik
kullanmalarina ragmen- anlamlar1 arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Kayyum kelimesi
kayyimdan farkli olarak “her seyin varligi kendisine bagli olan kainat1 idare eden" anlamina
gelerek Allah’in isimleri arasinda bulunmaktadir (Topaloglu, 2002, s. 108). Baska bir anlamda
ise vakiflarda gorevli olan miitevelli veya hademelere verilen isim olarak kullanilmaktadir.
Yani iki kelimenin farkli anlamlar tagidig1 ortada olmasina ragmen ¢ogu zaman karistirilmas,
birbirinin yerine kullanilmalar1 zamanla yerlesik bir hal almis ve anlamlar1 arasinda gegisler
yasanmistir. Bugiin ise ¢ogu zaman bu iki kelimenin ayni anlama gelecek sekilde birbirinin
yerine kullanildig1 goriilmektedir.

Bu calismada iizerinde duracagimiz kayyim kelimesi Islam hukukunda “hakim
tarafindan kisitl, gaip vb. kisiler adina hukuki tasarrufta bulunmak iizere tayin edilen kimse”
anlammda kullanilmaktadir (Ozmel, 2002, s. 107). Bu tanimdaki ifadeyle Islam hukuku
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kayyimi-tipki “vasi” gibi- kisinin hukuki haklarin1 kullanmasinda engel ya da kisitlama oldugu
durumlarda uygulamaya koydugu vesayet onlemleri arasinda saymaktadir. Daha anlagilir bir
ifadeyle kayyim gaip yani herhangi bir sebep ile kaybolan, kendisinden haber alinamayan
kisilerin geride biraktiklari mallarimi belirli ilkelerden sapmadan- ki bu ilkelerin basinda
diiriistliik gelir- idare eden kisidir. Burada dikkat ¢eken nokta gaiplik mevzudur. Bir kimsenin
gaip olmasini gerektiren sartlar nelerdir? Sadece gaip olan yani kayip kisilerin mallarina mi1
kayyim atanmaktadir? Vasi ile aralarindaki benzerlikler ve farklar nelerdir? Ne tiir mallar
tizerine kayyim atanabilmektedir? Bu ¢aligsma bir taraftan bahsi gecen sorulara kayyim atamasi
yapilan belgelerden elde edilen veriler 1s518inda cevaplar ararken diger yandan meseleye genel
bir bakigla Osmanli hukukunda ve toplumunda kayyim miiessesi uygulamasinin nasil olduguna
dair biitlinleyici bir resim ortaya ¢ikaracaktir.

Kaynaklar ve Yontem

Bu ¢aligmada ana kaynak olarak 16. yiizyildan 19. yiizyilin sonuna kadar Osmanl
mahkemelerinde yargilama iglemini yerine getiren “kad1” yani hakimin huzurunda mahkemede
gorevli katipler tarafindan kaleme alinan mahkeme tutanaklari kullanilacaktir. Ser’iyye Sicili
ad1 verilen bu tutanaklar defterler halinde arsivlenerek muhafaza edilmistir. Belli bir diizende
kaydedilen * bu defterler sadece merkezden gelen emir ve fermanlar ile mahkemenin
sorumluluk alaninda gerceklesen adli vakalari degil miras, miilk alim-satimi, evlenme,
bosanma, vasi ya da kayyim tayini gibi mahkemeye yansiyan bir¢ok sosyal meseleyi de kayit
altina almas1 bakimindan hem hukuk tarihi hem de sosyal tarih agisindan ciddi bir hazine olarak
goriilmektedir (bkz. Gedikli, 2007).

Calismamizda 18. yiizyilda Diyarbekir Eyaleti’nin merkezi olan Amid’te kayit altina
alian ve arsivlerde muhafaza edilerek giiniimiize kadar ulasan 3709, 3725, 3753, 3754, 3712,
3828, 3789, 3744, 3796 numarali ser’iyye sicili defterleri taranarak kayyim ile ilgili belgeler
tasnif edilmistir. Bu islem sonucunda 25 adet kayyim atamasi igeren belgeye ulagilmistir. Bu
belgeler atama sebepleri, atanan kisilerin profilleri, yonetmek {izere gorevlendirilen malin ya
da mallarin niteligi ve miktari, ne kadar siireyle bu gorevin yiiriitiildigii gibi konular tizerinden
tasnif edilerek incelemeye tabi tutulmustur.

Kayyim Miiessesenin Tarihi

Kayyimlik miiessesi sadece Islam toplumlarina veya sadece Osmanli hukukuna has bir
uygulama degildir. Yapilan arastirmalar bu miiessesenin “cura” veya “curator” isimleriyle
Roma Imparatorlugu’nda da var oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Ceylan (2004) ve Ersoy’un
(2016) bu konudaki g¢aligmalar1 konuya 11k tutmaktadir. Ceylan’in verdigi bilgilere gore
“Roma hukukunda bir veya birka¢ kisi menfaatine, onlarin mallarint idare etmek veya bu
idarede kendilerine rizalarini bildirmek ve icazetlerini vermek suretiyle (consensus) yardim
etmekle gorevlendirilmis kisilere kayyim denilmekteydi. (Ceylan, 2004, s. 221).” Roma’da ilk
olarak kayyimlarin atanmasi resit fakat akli dengesi yerinde olmayan kisilerin mallarim
korumak amaciyla gergeklestirilmistir. Fakat akli dengelerini yitirmislerin disinda mallarinin
tasarrufu lizerinde miisriflik yapanlarin, yas olarak kiiciik veya malin1 idare edemeyecek
derecede yasl ve hasta olanlarin, harpte esir diismiis kisilerin veya iflas etmek {izere olan
tiiccarlarin mallarina da kayyim atanabilmekteydi (Ceylan, 2004, s. 222). Bu kisiler hak
ehliyetine sahip olmakla birlikte fiili ehliyete yani hukuki islem yapabilme hakkina sahip
olmayan kisilerdi (Ersoy, 2016, s. 3397).

* Ser’iyye Sicillerinde her bir konunun hangi diizende kayda almacag: “surut” adi verilen kitaplarda veya “sakk”
mecmualarinda Onceden belirlenmistir. Katipler burada belirtilen diizen icerisinde belgeleri kayit altina
almaktadirlar. Bkz. Kaya 2005: 380.
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Islam dini ile birlikte olusan Islam hukukunda da ehliyetsizlik veya eksik ehliyet
sebebiyle kisinin haklarin1 kullanmasinin kisitli hale gelmesi durumunda hukuki tasarruf
vesayet organlarina gecerdi (bkz. Ozmen, 1996). Vesayet eda ehliyeti olmayan, haklarmi
koruma ve kullanma konusunda eksik olan bir kisinin mallarin1 koruma, isletme ve tasarruf
etme hakkinin baska kisilere taninmasina olanak saglayan hukuki/fikhi bir terimdir
(Bardakoglu, 2013, s. 66). Vesayet gorevini lstlenecek kisiler anne ya da baba yani veli, velisi
yoksa mahkeme tarafindan atanan ve ¢ogu zaman yakin bir akrabasi olan vasi veya kadinin
uygun gordiigii bir kayyimdi (Ozmel 2002, s. 107).

Osmanli Devleti de gerek Islam hukukundan kaynakli gerekse de gelenekten gelen
saikler ile vesayet kavramina 6nem vermis ve kendi hukuku igerisinde uygulamaya gegirmistir.
Ozellikle ailede baba konumunda olan kisilerin dliimiinden sonra evini ve ¢ocuklarini idare
etmek i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini 6nemseyen Osmanli hukuku vasilik miiesseseni sik¢a
isletmis, kayip ve akli yerinde olmama gibi durumlarda ise kayyim atayarak mallarin degerinde
ve dogru muhafaza edilerek korunmasini saglamistir (bkz. Sofuoglu, 2003).

Kayyimlik miiessesesi giiniimiiz hukukunda da bulunmakta ve Tiirk Medeni Kanun’un
403. maddesinde “belirli bir isin goriilmesi ya da mal varliginin veya bir malin yonetilmesi igin,
Medeni Kanunumuzda ve diger kanunlarda 6ngoriilen durumlarda, vesayet makaminca (sulh
hukuk mahkemesince), ilgilisinin istegi {izerine veya re’sen atanan kisi” olarak
tanimlanmaktadir (Kog, 2005, s. 105).

Vesayet Kurumunun Var Olmasinin Nedenleri

Osmanl1 Devleti’nde vasi ya da kayyim atamasindaki ana amag gesitli sebeplerle malini
koruma veya muhafaza etmesi miimkiin olmayan kisilerin mal varliginin zarara ugramasinin
devlet tarafindan onlenmesidir. Ancak burada goriinen sebep her ne kadar mal ve miilkiin
korunmasi gibi dursa da bu islemin amacglar1 arasinda ailenin korunmasi ve devaminin
saglanmasi, yetimlerin suiistimalinin engellenmesi ile kisinin bireysel haklarimin devlet
tarafindan gilivence altina alimmasit vardir. Bu durum devlet olmanin getirdigi Onemli
sorumluluklardan biridir (bkz. Yazici, 2007).

Islam ve Osmanli hukuku aileye énem vermis, devamimi saglamak igin gerekli tedbirleri
almay1 hukuki bir gereklilik olarak distinmiistiir (bkz. Ortayli, 2000; Cin, 1974; Ding, 2015).
Miisliiman toplumlarda ¢ocugun biiyiitiiliip gelismesi kadar iyi bir gelecek hazirlanmasi gorevi
de anne ve babaya verilmistir (bkz. Aydin, 1985; Tiirkdogan, 1992; Banguoglu, 1990). Anne
ve baba velayeti altindaki ¢ocuklar i¢in bu iki kisiden birinin veya ikisinin 6lmesi durumunda
kendilerine iyi bir gelecek hazirlanmasi ve ebeveynlerinden kalan mallarin yetiskin ¢aga
gelinceye kadar yonetilip degerinin korunmasi i¢in vesayet kurumu 6nemsenmis ve hem hukuki
hem de orfi gelenege bagl olarak uygulanmistir (Bardakoglu, 2013, s. 66).

Osmanl toplumunda ¢ocuklarin basibos birakilmamalari, 1y1 yetistirilip korunmalari
esastt. Cocuk ya da cocuklar ebeveynlerini kaybettiyse, mahkemeler onlar adina mal ve
miilklerini idare edebilecek, onlarin ilerideki hayatlarinda gii¢siiz olmalarini 6nleyecek bir vasi
belirlerdi (Yazici, 2007, s. 13). Genelde ebeveynler daha hayattayken ¢ocuklarina vasilik
yapacak kisileri tayin ederlerdi. Bu kisiler cocuklarin birinci derecede akrabasi olabilecegi gibi
mahkeme tarafindan giivenilirligi bilinen aile disindan biri de olabilirdi.

Vesayet kurumu sadece c¢ocuklar i¢in degil ayn1 zamanda istisnalar ile belirlenmis
yetiskin kisiler i¢inde isletilmekteydi. Bir kisinin hasta olmasi, kaybolmus olmasi veya ¢ok
yasli olmasi gibi sebepler de vesayet miiessesenin igletilmesini sagliyordu. Bu tiir durumlarda
vasiden farkli olarak kayyim atamasi gergeklestirilirdi. Bu yolla kisinin kendi hak ve hukukunu
koruyamadig1 zamanlarda devletin onun adina bu sorumlulugu iistlenmesinin saglanmasi
amaclanmaktaydi.
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Bir Vesayet Araci Olarak Kayyim Atanmasinin Sebepleri ve Vasilik ile Arasindaki Fark

Her ikisi de yukarda bahsedilen vesayet organlarindan olmasina ragmen vasi ve kayyim
arasinda hem atanma amaci hem de islevi acisindan farkliliklar bulunmaktadir. Vasilik
miiessesesi ailede veli konumundaki babanin veya annenin herhangi bir sebeple hayatini
kaybetmesi durumunda mahkeme tarafindan yasca kiiciik kisilere gilivenilir kisilerin
atanmasidir (bkz. Erbay, 1998). Oysa kayyimin atanma sebepleri farklilik gostermektedir.
Elimizdeki belgeler atanma sebeplerine gore tasnif edildiginde yirmi bes kayyimin on
dokuzunun kendisinden bir sekilde haber alinamayan kayip kisilerin mallar1 {izerine atandigi
tespit edilmektedir. Bir kisi sayet ortada yoksa baska diyarlara giderek kendisinden uzun
siireden beridir haber alinamiyorsa ve ortada kendisine ait mal ya da miilk var ise o zaman
kayyim atanmasina ihtiya¢ duyulmustur. Bu kisiler belgelerde “gaib” (DSS 3754, 164a-1),
“gaib ani’l beled” (DSS 3789, 15b-6), “gayb-1 munkat’a” (DSS 3754, 144b-1) veya “gaybet”
(DSS 3725, 9a-2) ifadeleri ile belirtilmektedir.

Kayip veya haber alinamama durumlar c¢esitli sebepler ile gerceklesmekteydi. Cogu
zaman erkeklerde goriinen bir durum olarak bagka diyarlara ¢alismak veya is bulmak i¢in gog
etme durumu disinda savaglarda gorevli askerlerden de uzun siire haber alinamamaktaydi. Ali
Pasa mahallesinde oturan Abdullah adli kisi gibi uzun bir siire 6nce diyar-1 ahara azimet eden
(bagka diyarlara yola ¢ikan) ifadesi ile belirtilen bir¢ok kisi vardi. Bu kisi yola ¢iktigindan
beridir haber alinamamis olunacak ki Mardin kapisi disinda bulunan Suyut bahgesindeki
hissesinin idare edilmesi i¢in esi tarafindan mahkemeye yapilan basvuru kabul edilmistir.
Abdullah’in esi Ayse bt. Eyubi mahkeme tarafindan hem bahg¢enin hem de geriye kalan diger
mallarin idaresi i¢in kayyim olarak goérevlendirilmisti (DSS 3828, 3a-2). Bir baska belgede
Hoca Iskender mahallesinde 6len Keklik veledi Kazer adli gayrimiislim kadmin varisleri
arasindaki esi Makdisi Ohan’1n bagka diyarlara giderek kendisinden haber alinamamasi lizerine
oglu Manuk’a kayyimlik gorevinin verildigi goriilmektedir (DSS 3796, 9a-2). Bu tiirden bir¢ok
ornek elimizde mevcut bulunmaktadir. Ancak kayyim atanmasma liizum goriilmesinin en
onemli sebeplerinden biri kendisinden haber alinamayan kisilere kalan mirasin nasil
korunaca@imin bir ¢6ziime kavusturulmasi gerekliligiydi. islam hukukunda kisi sayet kayip ve
kendisinden haber alinamayan biri olsa bile 6ldiigii kesinlesmeden kendisine kalan mirasta
hakki bulunmaktaydi. Bu kisiler ortaya ¢ikana degin ya da oldiigiine kesin kanaat getirilene
kadar kendisine miras yoluyla intikal eden mallara kayyim atanmaktaydi. Ali Pasa
mabhallesinde oturan ve uzun siiredir kayip olan Osman b. Hact Mehmed’in amcasinin kizi
Hamide bt. Haci Ibrahim’den kalan hisse-i irsiyesini yani mirasini kendisi olmadig igin ortaya
¢ikana kadar 6len Hamide nin esi Halil b. Ibrahim kayyim olarak sahiplenmisti (DSS 3796,
10b-2). Yine Seyh Said mahallesinde oturan fakat kayip olan Yusuf b. Mehmed’in kendisine
Emine bt. Abdullah’tan kalan mirasa kayyim atanmasi gerekliligi dogmus ve kiz kardesi
Medine, Yusuf ortaya ¢ikincaya degin miras {izerinde tasarruf hakkina sahip olarak kayyim
atanmistir (DSS 3796, 14a-4). Oysa ayni kadinin diger torunu Miinteha yasca kiigiiktiir ve
kendisine bu sefer kayyim degil annesi Nimetullah bt. Mustafa vasi olarak atanmistir (DSS
3796, 14a-3). Kilbas mahallesinde oturan Asiye bt. Abdullah adli kadinin 6lmesi {lizerine ayni
mabhallede bulunan bir evin satisindan kayip oglu Mehmed’e kalan hissenin korunmasi i¢in
Seyyid Omer’in kayyim atanmasi da aym1 duruma rnek olarak gosterilebilir (DSS 3712, 35a-
2).

Kayip kisilerin miras1 konusunda mahkemelerin hassasiyetini gostermesi agisindan
Mehmet Pasa mahallesinde vefat eden Ebubekir adli sahsin mirasinin paylasilmasini gosteren
bir bagka belge ornek olarak gosterilebilir. Miiteveffa Ebubekir’in miras1 i¢erisindeki bir evin
satig islemi sirasinda orada hazir olan mirasgilarin disinda Ebubekir’in uzun siiredir kendisinden
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haber alinamayan Hiiseyin adli bir baska ¢ocugunun da oldugunu tespit eden gorevliler
mahkemeye basvurarak Hiiseyin’in hissesini muhafaza etmek i¢in kayyim atanmasini talep
etmistir. Bunun iizerine mahkeme Hiiseyin’in hakkini sakli tutarak mirasi yonetmesi i¢in
kardesi Mustafa’y1 kayyim olarak atamistir (DSS 3789, 38b-2). Ayn1 durum ile ilgili bir bagka
vaka ise Cami’iin-Nebi mahallesinde vefat eden Dursun bt. Haci Ibrahim adli kadinin
vefatindan sonra yasanmistir. Adi gecen kadinin mirascgilar1 erkek kardesleri olan Mehmed ve
Mahmud ile iki kiz kardesinden olusmaktadir. Kiz kardesler mahkemeye gelip adi gegen erkek
kardeslerinin kayip olduklarini bildirerek kaydettirmis, mahkeme de gaiban-: mezburlarin
viiruduna dek zabt u hifza bir kayyim nasb u tayin olunmak lazim ve miihim olmagin ifadesini
kullanarak kayyim atamistir (DSS 3796, 27a-2).

Mal varligina sahip olan ancak oldiikten sonra mal varligin1 yonetecek kisileri
bulunmayan, mirasgilar1 farkli sebepler ile daginik, kayip, adresleri bilinmeyen ya da sag olup
olmadigi mechul kisilerin mallarma da kayyim atanmaktaydi. Ornegin Seyh Mattar
mahallesinde oturan ancak yolculuk doniisii Diyarbekir’e gelirken vefat eden Odun Emini
Mehmet Aga’nin zevce-i metrukesi Fatima disinda baska mirasg¢isinin olmamasi lizerine Celebi
bin Osman kayyim olarak atanmigt1 (DSS 3709, 7b-1). Ayni sekilde Cagal mahallesinde sakin
iken vefat eden Mahmud Alemdar bin Mehmed’in 6liimiinden sonra mirasgilari olan oglu
Abdulgaffur ve kiz1 Fatma’nin kayip olmalar1 {izerine gaiban-: mezburanin viiridlarina degin
zabt u hifz icin bir kayyim nasb ve tayin olunmak lazim ve miihim olmagin ifadesi kullanilarak
mirasgilar ortaya ¢ikana kadar malin yonetimi igin bir kayyim atanmigtir (DSS 3744, 14a-2).
Bir bagka belgede ise Mehmed Pasa mahallesinde vefat eden Ebubekir adl1 kisinin tek mirasgisi
olan oglu Hiiseyin gaib ani’l-beled oldugundan mirasin ahz u kabz ve hifzi igin kibel-i ser’den
bir miistakim kimesne kayyim nasb olunmak lazim ifadesi ile Hiiseyin ortaya ¢ikana degin malin
tizerine kayyim atamasi gergeklestirilmistir (DSS 3789, 38b-2).

Kayyim atanmasinin diger bir sebebi ise bir kisinin malin1 dogrudan yonetme ehliyetine
sahip olmamasidir. Kisinin akli dengesi yerinde degilse ve kendisine vekil atayamiyorsa yas
olarak da vasi atanacak yasta degilse -yetiskinse- kayyim atanmasina ihtiyag duyulmaktaydi.
Bu kisiler belgelerde “mecnun” ifadesi ile yer alan akli dengesi yerinde olmayan kisiler ve
bakima muhtag bilinci yerinde olmayan yashlardir. Ornegin Seydi mahallesinde bakkal olan
Ali Aga’nin mecnun oldugu ve mallarinin lizerine kayyim atandigr goriilmektedir (DSS 3754
166a-2). Yine Resid mabhallesi sakinlerinden Balik¢i Ali b. Mehmed’in mecnun oldugu
belirtilerek nakit parasi ve esyasini zabt i¢in bir kayyim atanmasina ihtiya¢ duyulmus ve esi
Huri bt. Seyhmus bu goreve atanmistir (DSS 3754, 120b-2). Yukardaki orneklerden de
anlasildig1 lizere kayyimlar atandiklari kisilerin yakin akrabalar1 olabilecegi gibi mahkemece
giivenilirligi kayit altina alinmis aile disindan birileri de olabilirdi. Bu konuda herhangi bir
kisitlama olmadig1 goriilmektedir.

Kayyimlarin Atanma Sekilleri ve Vasiflar

Kayyim gorevini diristliik ilkesinden sapmadan, bencilce veya sorumsuzca
kullanmadan, basiretle idare etmekle gorevli kisidir. Dolayisiyla bu goreve getirilen kisinin
giivenilirligini kanitlayacak belli asamalardan gegmesi gerekmektedir. Belgelere baktigimiz
zaman kayyimlarin vasfin1 sayarken emanet ile ma rufe ve diyanet ile mevsufe, sadakatine
mevsufe, miistakim gibi ifadeler kullanilmaktadir (DSS 3828, 3a-2; 3754, 164a-1, 144b-2; 3796,
27a-2; 3789, 38b-2). Bu ifadelerden de anlasildigi lizere mahkemelerin kayyim atarken
gozettikleri en énemli husus emanet vasfina sahip olmasi yani giivenilir olmasidir. Baska bir
deyisle kendisinin yonetimine birakilacak mallar bir tiir emanet oldugu i¢in giivenilir bir kisiye
verilmesi sarttir. ikinci Kriter ise kisinin diyanet ile vasifli yani dinine bagli biri olmasidir. Her
belgede olmasa da baz1 belgelerde rastlanan sadakatine mevsuf yani sadakat vasifli olmasi ile
miistakim dogru, diizgiin, hilesiz olmasi da diger kriterler olarak gosterilebilir. Biitiin belgelerde
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kalip halinde gegen bu vasiflarin yaninda mahkemenin gozettigi bir diger husus atanacak
kisinin bu isin istesinden gelip gelemeyecegidir. Bu durum belgelere de yansimis ve hemen
biitiin belgelerde kayyimiik-1 mezbiirun uhdesinden gelmeye kadir ifadesi eklenmistir. Asagida
kayyimlarin gorev siiresinde Ornekleriyle anlatilan bu husus mahkemeler tarafindan 6nemli
goriilmiis ve gerektigi durumlarda bu gorevin altindan kalkamayan kisiler azledilmistir.

Atanacak kisilerde yukarda bahsi gegen vasiflarin olup olmadigina yine mahkeme karar
vermektedir. Belgelere yansidigi kadariyla bu islem igin tek yola basvurulmus ve kisinin
yasadigi mahaldeki sakinlerin goriisiine bagvurularak hakkinda kayyim olarak atanmasinin
uygun olup olmadigi sorulmustur. Bu durum belgelere bi-garaz (tarafsiz/kétii niyet
beslemeyen) miisliminin ihbarlariyla ifadesi ile kaydedilmistir (DSS 3789, 38b-2). Bu konuda
kayyim atanacak kisiyi taniyan sahislarin (Miisliiman olmak sartiyla) olumlu gériislerinin
belgeye yansiyan tek Kkriter oldugunu séylemek yanlis olmayacaktir. Bunun disinda bagka bir
metot var ise de belgelerde buna yer verilmemistir.

Kisinin belirlenmesinden sonra atanacak kisinin gorevi kabul ettigi ve bu gorevi
hakkiyla yerine getirmeyi taahhiit ettigi de yine belgelerde ol dahi kabul ve hizmet-i lazimesini
kema yenbagi edaya ta’ahhiid etmegin ifadesiyle belirtilmistir (DSS 3744, 3a-1). Bu ifadeden
de anlasildig1 tizere kayyim atanacak kisi yukarida bahsedilen vasiflara uygun bir sekilde gorevi
kabul ettigini taahhiit etmek zorundadir. Ancak bu taahhiidii yerine getirdigi takdirde atamasi
yapilmaktadir.

Kayyimlarin vasiflart ile ilgili dikkat ¢ceken diger bir husus gayrimiislim kayyimlar
meselesidir. Osmanli Devleti’nde kayyimlarin atanmasi sadece Miisliimanlar i¢in gegerli bir
durum degildi. Gayrimiislimler i¢inde tipki1 Miisliimanlar gibi kayyimlik miiessesinin isletildigi
belgelere yansiyan bir durumdur. Ustelik atanacak kayyimin Miisliiman olma zorunlulugu da
yoktur ve gayrimiislimler igerisinden de kayyim atanabilmektedir. Mar Kozma mahallesinde
sakin iken vefat eden ishak v. Imirze’nin gaib oglu Melkon’a 34.800 meblaglik mirastan isabet
eden 19.840 meblag hissenin zabt G hifz1 i¢in bir kayyim atanmasina ihtiya¢ duyulmus ve
Melkon’a kardesi Ketrin kayyim olarak atanmustir (DSS 3796, 16b-1; 16b-2). Yine Hizir Ilyas
mahallesinde oturan Marbeton bt. Aslo adl1 gayrimiislim kadinin mirasindan kardesi Abro’ya
intikal eden hisse i¢in kayyim atanmasi gerekmis ve kardesi Kozi bu goreve getirilmistir (DSS
3796, 4b-5). Ancak yukarda ayrintilar1 ile bahsedildigi iizere kayyimlar1 vasiflandiran
kriterlerden olan diyanet ile mevsufe yani dindar/dini biitiin olma vasfi gayrimiislimler igin
gecerli bir durum degildir. Belgelere baktigimiz zaman gayrimiislim kayyimlarin atamasinin
yapildig1 belgelerde bu tiirden ifadeler ge¢memektedir. Onun yerine Miisliimanlarda
uygulandig1 tlizere bi-garaz (tarafsiz/kétii niyet beslemeyen) miisliminin ihbarlariyla ifadesi
gegmektedir (DSS 3796, 16b-2). Bu kisilerin atanmasi sirasinda oradaki Miisliiman ahalinin
goriigleri  dikkate alinmakta ve bu durum belgelere kaydedilmektedir. Dolayisiyla
gayrimiislimler ile ilgili kayyimlik tayinlerinde bile Miisliiman ahalinin s6ziiniin belirleyici
oldugu goriilmektedir.

Kayyim atanan kisiye mallarin teslimi mahkeme huzurunda ya da mahkemenin
gorevlendirdigi kisiler araciligiyla gergeklestirilirdi. Bu mallar tek tek degerleri kiymetinde
mahkeme tutanaklarina yazilarak muhafaza edilmekteydi. Fatih Pasa mahallesinde oturan
Siindiis bt. Mustafa’nin terekesinin satilarak bedelinden kayip olan biiylik oglu Haci Salih b.
Mehmed’e diisen miktarin verilmesi ile ilgili belgede oldugu gibi satis islemi sonucu ortaya
¢ikan toplam 1965 paranin 894 parasi adi gecen Haci Salih’in payina diismiis ve kendisinin
ortaya ¢ikmasina degin kayyim Mustafa b. Abdullah’a teslim edilmesi mahkeme defterine serh
diisiilmiistiir. Bu belgede satisa sunulan mallar tiim ayrintilari ile not edilmis, vergiler ve diger
kesintiler diigiilmiis toplam miktar yazilmistir (DSS, 3725, 80a-2). Yine ayn1 duruma baska bir
belgede Murat Pasa mahallesinde sakin olan Haci Halil’in bir siiredir kendisinden haber
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allmamamasi nedeniyle vefat eden esi Zeliha’dan gelen mirasin korunmasi i¢in kiz kardesi
Emine Hatun’un kayyim atanmasina ve kendisine 9420 paranin teslim edilmesine dair bir
kayitta rastlanmaktadir. Bu kayitta da yastik, silte, mitil, yorgan, sahan, fincan, vs. biitiin mallar
tek tek ayrintilart ve maddi degerleri ile not edilerek yazilmistir (DSS 3725, 9a-2). Burada
dikkat edilecek husus ¢ogu zaman kayyima devredilen mallarin nakit paraya cevrilerek teslim
edilmesidir. Yani her ne kadar mirasta isabet edilen mallar tek tek yazilsa da bu mallar satisa
cikarihiyor elde edilen nakit para kayyima devrediliyordu. Kayyimin da goérevi bu parayi
muhafaza etmek ve degerini korumakti.

Kayyim atanan kisi elindeki bir mali ya da miilkii satacagi zaman mahkemeden izin
talep ettigine dair belgeler mevcuttur. Buna gore kayyim kendi istegine gore miilkii satamiyor
ve tasarrufta bulunamiyordu. Bu konuyla ilgili 1153 senesinde mahkemeye yansiyan vaka
meseleye 151k tutmaktadir. Hoca Ahmed mahallesinde oturan ve uzun siiredir kendisinde haber
almamayan (gayb-1 munkati’a) Ishak b. Ahmed adli kisinin mallar1 {izerine kayyim olarak
atanmis ve ayn1 zamanda da kardesi olan Halil Celebi mahkemeye bagvurarak takrir-i kelam
edip bir tarafi Ruznamecizade Abdullah Aga miilkii, diger tarafi Haco adli zimmi miilkii ve iki
tarafi ise yol ile sumirly iki bab ciillah diikkdaninin 72 sehiminden 41 sehimi benim, 31 sehimi ise
kendisinden haber alimamayan kardesim Ishak indir diyerek bu diikkanlarm harabe oldugu ve
kirasinin tamirine bile yetmedigini belirtmistir. Bu nedenle mahkemeden diikkanlarin satilmast
gaib-i mezbur hakkinda evla ve enfadir diyerek mahalle ahalisinden sorulmasini ve satisa izin
verilmesini talep etmistir. Mahkeme bu bagvuru lizerine ad1 gecen mahalleden olup hazirun bi’l
meclis olan Mehmed b. Hasan ve Ahmed b. Siilleyman ve Mahmud b. Bilal adl1 kisilerden goriis
almis sonug olarak satisin gaiban-1 mezbur i¢in iyi olacagi kanaatine varilarak kayyima izin
yazilmasina karar verilmistir (DSS 3754, 160a-1). Burada da agik¢a goriildiigii {izere herhangi
malin tasarruf hakki her ne kadar kayyimda olsa bile bu hakkin malin asil sahibinin faydasina
olacak sekilde degerlendirilmesi zorunluluktu. Mahalleliden bilgi alinmas1 ve ortak bir karar
neticesi kayyima izin verilmesi bir bakima mahkemenin yani sira mahallelinin de kayyim
tizerinde bir denetim mekanizmasi gorevi iistlendigini gostermektedir. Bu durum ise gaibin
herhangi bir sekilde geri donme olasiligina karsin ileride magdur olma ihtimalini bertaraf etmek
icindir. Nitekim yukarda adi gecen kayyim Halil Celebil153 senesi Muharrem aymnin 19.
giiniide almis oldugu satis iznine binaen hem kendi hissesi hem de gaib Ishak’in hissesi olan iki
diikkan1 22 Muharrem 1153°te yani ti¢ giin sonra 120 kurusa satmistir (DSS 3754, 160a-2).

Kayyimlarin Gorev Siireleri

Kayymmin ne kadar siire gorev yapacagi belgelerde gaib-i mezburun viiruduna (DSS
3744, 14a-12), gaiban-1 mezburdnin viiruduna degin (DSS 3796, 27a-2) veya vakt-i zuhuruna
degin (DSS 3796, 10b-2) ifadesi ile yani kayip veya kendisinden haber alinamayan kisinin
ortaya cikisina degin olarak belirtilmistir. Bu ortaya c¢ikis siiresinin ne kadar siirecegi
belirsizdir. Nitekim kayyim atanan kisilerin bu gorevi uzun siire yiiriittiigline ve hatta
Oliimlerinden sonra bu gorevi ogullarina devrettigine dair belgeler de mevcuttur. Abdal
mahallesindeki Yusuf b. Ibrahim’in 3 Sevval 1215 senesinde mahkemeye gelerek yaptirmus
oldugu tasdik isleminde oldugu gibi bundan 6nce babasinin 6liimiiyle kendisine intikal eden
mirasa kayyim olarak atanan Haci Mustafa b. Hidir Mehmet Efendi’nin Slmesiyle biiyiik
oglunun tlizerine kalan gorevden kendisine ait olan mallari hisse-i sdyi ’ami tamamen ve kamilen
ahz u kabz eyledim diyerek aldigini kaydettirmistir (DSS 3789, 15b-7).

Bazi1 kayyimlarin mallar1 iizerine atandiklar1 kisinin ortaya ¢ikmamasi iizerine 6lene
degin bu gorevi siirdiirdiiklerine dair bir 6rnek ise Reiszade mahallesinde yasanmistir. Gaibe
olan Mehmet ve Emine kardeslerin yerine kendilerine intikal eden mallar iizerine kayyim
atanan Rukiye Hanim bt. Hac1 Halil’in bu gorevi 6lene degin yiiriittiigli anlasilmaktadir. Ciinkii
Rukiye Hanim vefat ettikten sonra bahsi gecen kisilerin mallari lizerine bu sefer Hanim Hatun
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adli kadin kayyim olarak atanmis ve kendisine teslim edilen nakit para ve esyalar tek tek
belgeye kaydettirilmistir (DSS 3753, 32a-3; 32b-1).

Atamasi yapilan kayyimin 6miir boyunca o gérevi yapacagina dair de bir garanti yoktur.
Gerektigi durumlarda atanan kisinin azledilerek yerine baskasinin atandigina dair belgelerde
mevcuttur. Hact Seyyid mahallesinde mecnun Bakkalzade Ali Aga b. Haci Mustafa’nin
kayyimi olan Yusuf b. Abdullah’in izhar-: aczi yani yetersizligi ortaya ¢ikinca mecnun-u
mezburun esyalarini elinde tutmak i¢in yeni bir kayyima ihtiya¢ duyulmus ve esi Ayse Hatun
kayyim olarak atanmigtir (DSS 3754, 166a-2). Bir baska belgede ise Giizel bt. Ali adli kadin
daha once kayip olan kardesi Hasan’in babalar1 Mehmed b. Haci Nebi’den kalan mirastaki
hissesi lizerine kayyim atandigini ancak bu gorevi yapamaya iistesinden gelmege kadire degilim
diyerek kendi istegiyle vazge¢mek istedigini gormekteyiz. Mahkeme de kendisinin izhar-: acz
olarak yani yetersizligi ortaya ¢ikmis olarak azline karar vermistir (DSS 3754, 96-2). Goriildigi
gibi kayyimlik gérevi bir kimsede yasadig: siire zarfinda kalabildigi gibi kisinin yetersizliginin
tespiti veya kendi feragati nedeniyle azledilerek yerine bagkasinin da atandigi goriilmektedir.

Sonuc¢

Belgelerden Osmanli hukukunda sik¢a uygulanan vesayet organlarindan biri olan
kayyim atanmasinin kiigiik yastaki ¢ocuklarin kendilerine ebeveynlerinden intikal eden mirasi
korumak igin atanan ve vasilik ad1 verilen gorevden farkli oldugu anlasilmaktadir. Ozellikle
kayip olan, baska diyarlara giden ve uzun siire kendisinden haber alinamayan veya habersiz
kalinacagir tahmin edilen kisilerin geride biraktigi mallar {izerine kayyim atandigi
goriilmektedir. Bunun yaninda mecnun diye ifade edilen akli dengesini yitirmis kisilerin mallar
lizerine kayyim atandigi da goriilmiistiir. En ¢ok kayyim atanmasinin miras davalar1 sonrasinda
goriildiigli de belirtilmelidir. Bu durumun kisinin kendisinin ortada olmamasina ragmen
devletin yine de o kimsenin haklarin1 koruma yiikiimliliigiiniin bir sonucu olarak ortaya
ciktigini soylemek gerekir. Kisi ortada olmasa bile bireysel olarak hukuken kendisine taninmis
tim haklar1 bakidir ve devlet tarafindan bu haklarin korunmasi gereklidir. Bu durum devlet
olmanin gereklerinden biridir.

Bir kisinin mal1 lizerine vesayet organlarindan herhangi birinin atanmasi i¢in en biiyiik
gereklilik eda ehliyetine sahip olunmamasidir. Yani hukuki olarak hak sahibi olabileceginiz
seylerde tasarruf hakkimizi kullanamayacak engellerin veya kisitlamalarin  olmasi
gerekmektedir. Kisi kayip, kendisinden haber alinamayan, bilincini yitirmis, akli dengesini
kaybetmis birisiyse geride biraktig1 ve ilerde kendisine mirastan dogacak tiim haklar1 ortaya
c¢ikana kadar devlet tarafindan korunmaktadir. Bu korunmanin saglanmasi igin giivenilir, dini
biitiin, diizglin birinin seg¢ilmesinin mahkemenin sorumlulugunda oldugu goriilmektedir.
Kisinin oturdugu mahaldeki ahalinin bilgisi (bir tiir giivenlik sorusturmasi) bu atamadaki en
onemli sahitlik olarak sunulmaktadir. Mahalleliden bilgi alinmas1 ve mahkeme ile ortak bir
sekilde karara varilmas1 mahkemenin yani sira mahallelinin de kayyim {izerinde bir denetim
mekanizmasi gorevi tistlendigini gostermektedir. Bu durum kayip kisinin herhangi bir sekilde
geri donme olasiligina karsin ileride magdur olma ihtimalini bertaraf etmek i¢indir.

Belgelerde agik¢a goriildiigii iizere herhangi malin tasarruf hakki her ne kadar kayyimda
olsa bile bu hakkin malin asil sahibinin faydasina olacak sekilde degerlendirilmesi
zorunluluktu. Dolayisiyla atanacak kisinin bu isin listesinde gelebilecek biri olmasi gerekliligi
de belgelere yansimis ve kayyim isini iyi seklide yapacagini ifade ederek goreve baslatilmistir.
Gorevini yerine getiremeyen ya da kotiiye kullananlar gorevlerinden azledilmis yerlerine
yenileri atanmistir. Mahkemelerin kayyim atadiklari kisiler tizerinde denetimlerinin siirdiigii ve
onlar1 keyfi tasarruflardan men ettikleri azledilen kayyimlara ait belgelerden anlagilmaktadir.
Yine bir miilk ile ilgili tasarrufta bulunacak kayyimin mahkemeyi ikna etmeye c¢alismasi ve
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orda hazir bulunan kisilerden uygun goriis talep edilmesi denetim mekanizmasinin nasil siki
islediginin bir kanit1 olarak gosterilebilir.

Kayyimlik miiessesesinin Osmanli’da sadece Miisliimanlara degil gayrimiislimlere de
uygulandigi yine belgelerden gikarilacak sonuglar arasindadir. Gayrimiislim kisilerin kayyim
olarak atanmasinda tipki Miisliimanlarda oldugu gibi ahalinin sahitligine basvuruldugu
belgelere yansimistir. Gayrimiislim birine Miisliiman bir kayyimin atanma zorunlulugunun
olmadigi da yine belgelerden anlasilan bir durum olarak ortaya ¢ikmustir.
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Osmanh Dariilmuallimin Mektebi:
Maras Dariilmuallimini

Ottoman Teachers’ Training School for Boys:
The Teachers’ Training School for Boys of Maras

Memet YETISGIN

Sevim Ceylan DUMANOGLU ™
Oz

Osmanlilarin 19. asirda modern egitime yonelik ¢abalar gittikce yayginlagmis, Tanzimat doneminde bu gabalar
yogunlagarak devam etmistir. Bu ugurda pek ¢ok yeni ve modern mektep acilmistir. Yeni agilan mekteplerin en
o6nemli sorunlarindan bir tanesi 6gretmen ihtiyact olmustur. Osmanlilar bu ihtiyac: karsilamak ig¢in 1848’den
itibaren Erkek Ogretmen Okulu (Dariilmuallimin) ve 1870’den itibaren Kiz Ogretmen Okulu (Dariilmuallimat)’nu
acmustir. Ilkleri Istanbul’da acilan bu mektepler zamanla tasralarda da yayginlastirilmistir. Bunlardan bir tanesi
1915 yilinda Marag’ta agilmistir. Bu ¢alismay1 yazmak i¢in okulun 1915-1922 yillarina ait 6grenci kayit defterine
ulagilmigtir. Bu c¢alisma genelde Osmanli Devleti’nin son doneminde erkek Ogretmen okullar1i olan
Dariilmualliminler ve tagradaki durumlari hakkinda bilgi verirken, 6zelde Maras Dartilmuallimin okulunu
incelemektedir. Esas kaynagi okulun 1915-1922 yillarina ait Maras Dariilmuallimin kayit defteri olan ¢alismada
ogrenci profilleri, dersler ve egitim siiresi hakkinda bilgiler verilecektir.

Anahtar Kelimeler: Osmanli Devleti, Maras, Dariilmuallimin, Egitim, Tiirkiye.

Abstract

Efforts of the Ottomans to develop modern education were increased in the 19th century and these efforts were
intensified in the Tanzimat Era. For this aim many new and modern schools were opened. One of the most
important problems of these new schools was finding teachers to teach courses. In order to solve this problem, the
Ottomans opened a Teachers’ Training School for Boys in 1848, and a Teachers’ Training School for Girls in
1870. The firsts of these schools were opened in Istanbul, and in time they were expanded in other cities of the
Empire. In late Ottoman end, one of the Teachers’ Training School for Boys was established in Maras in 1915.
The student’s register book that contains registers from 1915-to 1922 was reached to write this paper. This work
focuses in general on Ottoman Teachers’ Training School for Boys and their state in country and in particular the
Teachers’ Training School for Boys of Maras. How these schools were run, how they treated students, and what
types of courses were taught in this school have been in the focus of this study. Main source of this study is student
registration records of the schools that provide such information as student profiles, courses, duration of education.
Key words: Ottoman State, Maras, Teachers’ Training School for Boys, Education, Turkey.

Giris

Osmanli Devleti’nde geleneksel egitim mahalle mektepleri ve medreseler seklinde
varligint  siirdiirmiigtiir. Medreseler devletin ihtiyag¢ duydugu ilmiye mensuplarinin
yetistirilmesinde ve toplumun dini egitimine yonelik ihtiyaglarinin karsilanmasinda etkili olan
kurumlardi. ik Osmanli medresesi 1330 yilinda Orhan Bey tarafindan beyligin merkezi
Iznik’te agilmistir. Burada ilk miiderris olarak Serefiiddin Davud-i Kayseri tayin edilmistir.
1326 yilinda Bursa’nin alinmasindan ve beylik merkezi olmasindan sonra burada da Manastir
Medresesi olarak tabir edilen medrese insa edilmistir. Osmanli medreselerindeki tedris usulii
onceki Tiirk-Islam devletlerinde oldugu gibi medreselerin adedi arttikca derecelerine ve
siniflarina gore diizene tabi tutulmus ve II. Murat zamaninda teskilatlanmalar1 olgun bir
seviyeye ulasmistir (Uzungarsili, 1988, s. 1-2; Adivar, 1982, s. 17-18).

Osmanli medreselerinde ilk zamanlarda ne tiir dersler okutuldugu bilinmemekle birlikte
Selcuklu medreselerinin devami seklinde diisiiniildiiglinden Kelam, Hadis, Tefsir, Fikih
tiirlinden nakli ilimler ile mantik, belagat, liigat, nahiv, hendese, hesap ve heyet tiirtinden akli
ilimlere yer verildigi tahmin edilmistir (Halagoglu, 1996, s.137). Cogunlukla dini karakter

* Prof. Dr. Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi, Tarih Boliimii, memyet@gmail.com
™ Okutman, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi, AIIT, sevimceylanl7@hotmail.com

Yetisgin, M., Dumanoglu, S. C., (2017). Osmanli Dariilmuallimin Mektebi: Marag Dariilmuallimini, Gaziantep
University Journal of Social Sciences, 16 (4), 1083-1100, DOI: 10.21547/jss.332734, Submission Date: 04-08-
2017 Acceptance Date: 02-10-2017



http://dx.doi.org/10.21547/jss.332734
mailto:memyet@gmail.com

1084 GAUN JSS

tastyan bu egitim Osmanli Devleti’nin ser’i hukuka dayali devlet yapisinda 6nemli bir yeri olan
ilmiye smifinin yetismesinde etkili olmustur. Dolayistyla hukuk sisteminin temeline ser’i
hukuku yerlestiren Osmanli Devleti i¢in yaygin egitimdeki temel amag dini konular1 6grenmek,
dgretmek ve dini bir hayat tesis etmekti. Islami bilgilerin temel kaynag: Kur’an’d1 ve bu nedenle
egitimin en temel hedefi Kur’an’1 6gretmekti. Siinnet ve din adamlarinin ortaya koydugu
yaklasimlar1 6grenmek ikinci Oncelikti. Devlet teokratikti ve halk da o teokratik yapinin
igerisinde, dini 6gretinin ¢izdigi mesru ve gayrimesru cizgilerle belirtilmis alanda kalmak
mecburiyetindeydi. Hal boyle olunca da yaygin egitimde halkin pozitif bilimlerle ve felsefeyle
is1 olamazdi. Devlet askeri, idari ve ekonomik alanlarda oncelikle dini 6gretinin ¢izgisi
icerisinde careler aramak zorundaydi. Yeni ve bilimsel bir metotla ¢care aramak ancak dini
alanda ¢are bulunamadigr durumlarda ve birtakim itirazlara maruz kalinarak aranirdi. Bu
baglamda Osmanlilar 6rfe, Enderun mektebine ve tarihsel tecriibelerine bagvururlardi.

Yaygin olarak halka yonelik olmayan, Sarayda devlet islerinin yiriitiilmesi i¢in gerekli
kimselerin egitilmesine yonelik bir egitim kurumu olarak Enderun bulunmaktaydi ki bir ¢esit
“hizmet i¢i egitim” kurumuydu (Ortayli, 2008, s. 204-205). Enderun mektebi Osmanlt
hikkiimdarligina dayali devlet islerinde gorevlendirilecek kimselerin egitiminde rol
oynamaktaydi. Burada da arastirma ve gelistirme temelli bilimsel bir egitim s6z konusu degildi.
Geleneksel olarak idari vazifeleri yerine getirecek kimselerin, hiikiimdara nasil daha iyi hizmet
edeceginin 6gretildigi bir kurumdu.

Osmanli geleneksel egitim anlayisi, amact bilinen bilgilerden yola g¢ikarak deney,
gbzlem ve arastirma yoluyla yeni bilgilere ulasma prensibine dayanan bilimsellikten uzakti.
Dolayisiyla modern zamanlarda gelisen bilimsellik, teknik ve teknolojik ilerleme Osmanli
Devleti’nde gerceklesememisti. Osmanlilar bu eksikliklerini batidaki gelismeleri taklit yoluyla
elde etme yolunu segmislerdi. Osmanli Devleti 18. Asirda goriilen liizum iizerine askeri alanda
baslayarak bati tarzi modern okullar agmaya baslamistir. 19. asirda gittik¢e yayginlagarak
egitimde modernlesme siireci yayginlagsmistir.

Yeni okullar acilirken bir¢ok sorunun iistesinden gelinmesi gerekiyordu. En 6nemli
sorunlardan birisi okullarda istihdam edilecek 6gretmenlerin yetistirilmesiydi. Bu baglamda
erkek 6gretmen yetistirmek i¢in dariilmuallimin okullar1 kurulmustur. Baglangic1 1848 yilina
dayanan bu okullar zamanla tasrada yaygilastirilmis 1915 yilinda da Maras’ta agilmustir.

Arastirmamiza O0rnek teskil eden Maras Dariilmuallimin incelenirken basvurulan esas
kaynak Kahramanmaras Lisesi arsivindeki 6grenci kayit defteri olmustur. Incelenen bu defterin
tamami dijital ortama aktarilmis ve transkribe edilmistir. 1915-1922 yillarin1 kapsayan Maras
Dartilmuallimin 6grenci kayit defterinin yaninda donemin salnameleri, tarihgilerin kayitlari,
ikinci el kitap ve makaleler bu ¢alismanin kaleme alinmasinda bagvurulan kaynaklar olmustur.

Bu calisma defterdeki kayitlar ¢ercevesinde okulun 6grenci profilleri hakkinda bilgi
verecek, islenen dersler, egitim siiresi ve yatay gegisler gibi konu saptanmasinda aydinlatici bir
rol oynayacaktir. Darlilmualliminlerin tagradaki durumu ve islerligi hakkinda tespitlerde
bulunulacaktir. Egitim tarihinin yerel ve ulusal boyutlarina katki saglayacak veriler ortaya
koyacaktir.

Osmanh Devleti’nde Dariilmualliminler

Osmanli Devleti’'nde 17. yiizyildan sonra askeri alanda yapilmaya baglanan reform
hareketleri zamanla genisletilmis ve II. Mahmut doneminde sivil alan1 da etkilemistir. Askeri
okullar, mahalle mektepleri ve medreselerin yaninda egitimin ortadgretim kismini olusturmak
i¢in riistiye mekteplerinin agilmasi kararlastirtlmistir (Sanal, 2009, s. 222; Demirel, 2002, s.44).
Ik olarak Istanbul’da 1839 yilinda agilan riistiye mektebi zamanla iilke genelinde
yayginlastirilmistir. Sayilarinin ¢ogalmasi ile bu mekteplerde egitim verecek 6gretmenlerin
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yetistirilmesi sorunu ortaya ¢ikmis, ristiye mekteplerine erkek 6gretmen yetistirmek i¢in 16
Mart 1848 tarihinde Dariilmuallimin ag¢ilmistir (Ergin, 1977, s. 571; Ahmet Cevdet Pasa, 1980;
Altunaya, 2008, s.9). Mekatib-i Umumiye Nazir1 Kemal Bey tarafindan agilan bu okulun tam
adi “Dersaadet Dariilmuallimin-i Riisdi”dir (Konrapa, 1951, s$.37-38). Darililmuallimin
mektebinin amaci oncelikle agilmakta olan riistiye mekteplerine 6gretmen yetistirmek olsa da
sadece bununla da sinirlt kalmamigtir. Tiirkiye’de etkili 6gretim yontemlerinin 6gretilmesi ve
bu dogrultuda 6gretmenler yetistirilmesi de amaglanmistir (Akyiiz, 2008, s. 177; Akyiiz, 2002a,
s. 1-6; Akyiiz, 2002b, s. 15-25).

Dariilmuallimin’in a¢ilisi ve amaci Takvim-i Vekayi’de yayinlanan yazi ile halka
duyurulmustur” (Takvim-i Vekayi, nr.372, 23 R 1264).

Yazida 6zetle sunlar dile getirilmistir; Padisah, devletin ve milletin mutlulugunun temeli
olan halkin egitimine dnem vermis ve gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglamistir. Padigsah
tarafindan yayinlanan ferman ile egitimin gelistirilmesini, kolaylastirilmasini saglamak igin
Meclis-i Maarif-i Umumiye kurulmustu. Egitim ile ilgili konular bu mecliste goriisiilmekte ve
mektepler sorunu ele alinmaktaydi. Mekteplerde verilecek bilimlerin, fenlerin gretiminin
kolay bir yontemi bulunmalidir. Aksi takdirde 6gretimde yine giicliiklerle karsilagilacakti.
Padisah tarafindan yayinlanan iradede hem bu problemi gidermek hem de mekteplerin ihtiyag
duydugu 6gretmen ihtiyacini karsilamak i¢in Dartilmuallimin kurulmasi, binasinin yapilmasi
s6z konusu olmustu. irade geregi Fatih civarinda Dariilmuallimin yapilmaya baslanmusti. Simdi
bina olarak tamamlanan, 6gretmen ve Ogrencileri hazirlanan Dariilmualliminin agilis
yapilmistir. Arapga hocas1 Yahya Efendi okulun kurulusu ve faydalar ile ilgili ilk konusmay1
yaparak derse baglanmustir.

Meslek okulu olan Dariilmualliminin agilisi Tiirk egitim tarihinde 6nemli bir donim
noktas1 olmustur. Ogretim siiresi 3 yil olarak belirlenen bu mektebe nce “bas hoca” unvani ile
Denizlili Yahya Efendi yonetici olarak atanmis ve 1850 yilina kadar goérevde kalmistir. 14
Agustos 1850 tarihinde ulemadan olan Ahmet Cevdet Efendi, miidiir unvani ile Dartilmuallimin
mektebinin ydneticisi olmustur (Akyiiz, 2006, s.31; Ulkiitasir, 1945, s.10). Gerek Sultan
Abdiilmecit gerekse Ahmet Cevdet Efendi, egitime olduk¢a 6nem vermislerdir. Ahmet Cevdet
Efendi, batidaki egitim ile ilgili gelismeleri takip etmis, egitim alaninda 6nemli yenilikler
yapmistir (Ahmet Cevdet Pasa, 1991, s.37-38). Ahmet Cevdet Efendi’den sonra Ahmet Hilmi
Efendi otuz yil boyunca kurumun yoneticisi olmustur (Koger, 1991, s.57).

Dariilmualliminin gelismesi i¢in 6nemli ¢alismalar yapan Ahmet Cevdet Efendi, 1
Mayis 1851 tarihinde Dariilmuallimin i¢in bir Nizamname olusturmustur. Nizamnamede;
Dariilmualliminin, riistiye mekteplerinin ruhu oldugunu, okullarin temel unsurunun
ogretmenler ve onlar1 yetistiren meslek okullarinin oldugunu vurgulamisti. Programin ilk dersi
Usil-i ifade ve Talim (Ders Verme ve Ogretim Ydntemi) diger dersler Farsga, Aritmetik,
Geometri, Alan Olgiimii, Astronomi, Cografya olmustu. Ogretim siiresi 3 y1l olarak belirlenen
okula 6grenciler sinavla alinacakti. Nitelikli 6gretmen yetistirilebilmesi i¢in okula az sayida
ogrenci alinmasi kararlagtirilmisti. Okula girebilmek icin adaylarin Arapgay1 anlayacak kadar
bilmeleri sart1 getirildigi i¢in programa bu ders konulmamistir. Ahmet Cevdet Efendi bu
uygulama ile 6grencileri zor ve gereksiz bir ¢abadan ve medresenin etkisinden kurtarmaya
calismistir. Ahmet Cevdet Efendi, Nizamname ile ¢agdas bir anlayisla, ilk kez “6gretmenin
sayginlig1” kavramini ele alarak bu sayginligin nasil saglanip korunacagini aciklamistir (Akyliz,
1990, s. 3-20; Giindiiz, 2017). Nizamnameye gore; Dariilmuallimin 6grencileri medreselerden
aktarildigindan dolay1 orada siirdiirdiikleri aligkanliklar1 birakmalar1 gerekiyordu. Ciinkii bu
mektep medresenin devami degildi, bu kurum medrese zihniyetinden uzak egitimciler
yetistirecekti. Ogretmen adaylari ¢ok ¢alisarak kendilerini gelistirmelidir. Mezun olanlar basari

* Yazi detayli bir sekilde ekte sunulmustur bkz. Ek.1
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sirasina gore atanacak, atandigi gorevi begenmeyenlerin mezuniyeti elinden alinacak,
Ogrencilere gorevlerine atanana kadar dolgunca burslar verilecekti. Boylece ekonomik
bakimdan rahatlayan bireyin meslegine daha bagli olacagi dile getirilmistir. Padisahin ve
Ahmet Cevdet Efendi’nin gayretleri ile belirlenen ve tiim iilkede uygulanmasi planlanan
nizamname maddeleri bir siire sonra degistirilmeye, zamanla uygulama disina ¢ikilmaya
baslanmigtir. Dariilmuallimin daha sonraki yillarda medresenin etkisinde kalmis ve bu durum
II. Mesrutiyet yillarina kadar devam etmistir.

Dariilmualliminin ag¢ilmast ile Osmanli Devleti’'nde ¢agdas anlamda Ogretmen
yetistirme saglanmaya calisilmistir. Modern anlamda agilacak mekteplere, yeni metotlara gore
egitim almis kisilerin 6gretmen yapilmasmin dnemi daha iyi anlasilmistir. Ogretmenlerin
anlatilacak konular1 bilmesinin yaninda konular1 nasil 6gretecegini bilmesi, bilimsel yontemleri
kullanabilmesi hedeflenmistir. Fakat oOgretmen okulunun ilk egitimcilerinin medrese
hocalarindan secilmesi, 6grencilerinin de baska kaynak olmadigi i¢in medreselerden
aktarilacak olmasi bu kurumlar1 geleneksel yapidan ayiramamistir (Kodaman, 1991, s.145;
Ergin, 1977, 5.572). Boylece 6gretmen yetistiren mektepler bir yandan modern temeller {izerine
kurulmaya c¢aligirken bir yandan da medresenin etkisinde kalmistir.

1868 yilina kadar Dariilmualliminden baska 6gretmen yetistiren okul agilmamastir. 1862
yilindan sonra sibyan okullari ibtidai okullarina donistirilmistiir. Maarif Nezareti’ne
baglandiginda bu mekteplerin 6gretmen ihtiyacini karsilamak icin 15 Kasim 1868 tarihinde
Dariilmuallimin-i Sibyan (ilkokul 6gretmen okulu) agilmis ve miidiirliigiine de Mehmet Cevdet
Efendi getirilmistir (Berker, 1945, 5.93; Oztiirk, 1993, 5.551). Devletin riistiye mekteplerinden
sonra ilkokullara da 6nem vermeye baslamasiyla agilan Dartilmuallimin-i Sibyan’m 6gretim
stiresi iki y1l olara belirlenmis, bu mektebe Arapca, Farsca, hesap gibi derslerden anlayan kisiler
talebe olarak almmistir (Koger, 1967, s.11). Fakat iizerinde 6nemle durulmasina ragmen
tilkedeki sibyan okullarin 6gretmen ihtiyaci karsilanamamis ve Dariilmuallimin-i Sibyan,
1874 yilinda Dariilmuallimine baglanmistir (Kina, 2006, s. 78). 1868 yilinda Bayezid’deki eski
matbaa binasinda ilkokullara égretmen yetistirecek olan Dariilmuallimin-i Ibtidaiye mektebi
acilmistir. Boylece Dariilmualliminin hem ilkokul hem ortaokul subesi agilmistir (Konrapa,
1951, 5.37-38; Bilim, 1984, 5.194).

Egitimin biitiin konular1 ele alan ve 1 Eylil 1869 tarihinde yaymlanan Maarif-i
Umumiye Nizamnamesi ile 6gretmen yetistirme sorunu genel esaslara baglanarak 6gretmen
yetistiren kurumlar bir ¢at1 altinda toplanmaya ¢alisilmistir. Yiiz doksan sekiz maddeden olusan
Nizamnamede on bes madde (52-67. maddeler) Dariilmuallimine ayrilmistir (Diistur, 1289, s.
184-220). Dariilmuallimin’e yeni diizenlemeler getirilmis, programlart yenilenmis, égrenim
stiresi, okutulacak dersler ve dgrencilerin uyacaklari kurallar detayli bir sekilde belirlenmistir.
Bu nizamnamede 6zetle su sekildedir (Nafi Atuf, 1930, s. 469-509; Mahmud Cevad, 2002, s.
415-417);

Istanbul’da biiyiik bir Dariilmuallimin kurulacaktir. Bu kurum; riistiye, idadi, sultani subelerinden
olusacak ve her subenin biri Edebiyata, 6teki Ulum ve Fiinuna mahsus iki boliimii bulunacaktir. 1868
yilinda ag¢ilmis olan Dariilmuallimin-i Sibyan da bu biiyiik Dartilmuallimin mektebinin pargasi olacaktir.
Ayrica Dariilmuallimin’in Riistiye subesinde 40, Idadiye ve Sultaniye subelerinde 30’ar olmak iizere 100
O0grencisi bulunacaktir.

gibi konulara deginilmistir.

Riistiye subesi ile egitime baslayan Dariilmuallimin, 1870 yilina kadar riistiye subesiyle
siirli  kalmigti. idadi mekteplerinin iilke genelinde acilmaya ve yaygmlastiriimaya
baslanmasiyla idadi mekteplerine 6gretmen yetistirmek tizere 1874 yilinda Dartilmuallimin-i
idadi subesi acilmistir (Konrapa, 1951, s. 8). Kapatilan sibyan subesi ise Mehmet Cevdet
Efendi’nin cabalariyla 1872 yilinda tekrar agilmis ve miidiirliigline Mehmet Cevdet Efendi
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getirilmistir. 1874 yilinda “Istanbul Dariilmuallimini” sibyan, riistiye, idadiye subelerini ihtiva
eden bir okul haline gelmistir. Bu kurumlarin egitim siiresi sibyan subelerinde iki, riistiye ve
idadi subelerinde ii¢ y1l olarak belirlenmis ve ders programlarinda da birtakim diizenlemeler
yapilmisti (Mahmut Cevad, 2002, s.135). 1892 yilinda yiiriirliige giren yeni nizamnameye gore
Istanbul Dariilmuallimine aliye subesi acgilarak subeler degismistir. Bu tarihten itibaren
ibtidaiye, riistiye ve aliye subelerinden olusan Dariilmualliminde her subenin egitim siiresi iki
yil olup 6grencilerin tamami burslu okuyor ve mecburi hizmetle ylikiimlii tutuluyordu.

Dariilmualliminin iilkedeki erkek 6gretmen ihtiyacini karsilamasi, kizlar i¢in agilan
ristiye ve sibyan mekteplerinin bayan 6gretmen istemesi iizerine kiz 6grenciler i¢in de bir
ogretmen okulunun agilmasi kararlastirilmistir. 1870 yilinda Dariilmuallimat (Kiz Ogretmen
Okulu) acgilmis ve Dariilmuallimindeki gibi modern bir sekilde olusturulmak ve
yayginlastirmak hedeflenmistir (Karal, 1988, s. 207-208).

Osmanli Devleti’'nde II. Abdiilhamit doneminde diger egitim kurumlar1 gibi
Dariilmuallimin de sadece Istanbul ile siirli kalmamus, pek ¢ok vilayet merkezinde acilmasi
kararlastirilmistir (Unat, 1964, 5.33). Devletin ilkokul égretmen ihtiyacinin tiimiiniin istanbul
Dariilmuallimin mezunlariyla karsilanamayacagi bildiginden dolay1 tagrada Ogretmen
yetistirme fikri hemen uygulamaya konmustur. 14 Kasim 1882 tarihinde alinan bir kararda
vilayet merkezlerinde birer Dariilmuallimin-i Sibyan’in agilmasi s6z konusu olmustur (BOA.
LMMS, 73/3350, 8. Ra. 1300). 1875 yilinda Bosna, Girit ve Konya’da agcilan
dariilmualliminlere ek olarak 1882 yilindan itibaren Kosova, Sivas, Amasya, Bursa, Selanik,
Aydin, Halep, Elaz1g, Van ve Musul vilayet merkezlerinde dariilmuallimin okullar1 agilmistir
(Akyiiz, 2008, s. 250; Oztiirk, 1998, s.15). 1894 yilma gelindiginde ise Edirne, Selanik,
Erzurum, Konya, Trabzon, Sivas, Ankara, Halep, Suriye, Beyrut, Adana, Kastamonu,
Diyarbakir, Yanya, Manastir vilayetlerinde dariilmuallimin mektepleri agik olup egitim 6gretim
yapildig1 bilinmektedir (BOA. MF.MKT., 267/1, 14. Z. 1312; Tager, 2010, s.63).

Tagralarda agilan Dartilmualliminlerin biiytik bir kismi ibtidai mekteplerine 6gretmen
yetistirmek iizere acilmistir (Taser, 2010, s. 63). Ulkede 1905-1906 yillarinda Istanbul ile
beraber toplam 33 Dariilmuallimin mektebinin bulundugu gériilmektedir (Kodaman, 1999,
s.153). Sancak ve bazi vilayette bulunan dariilmuallimlerin bir kisminin zamanla 6gretmen,
talebe, bina bakimindan eksiklikleri s6z konusu olmustur. Bu mekteplerin 1-2 6gretmeni ve 10-
30 aras1 degisen Ogrencisi olmustu. Vilayet merkezlerindeki dariilmuallimin mekteplerinde
yeteri kadar Ogrenci bulunamamasi, bulunan &grencilerin de istenilen niteliklere sahip
olmamasi, ogretmen sorununu daha da gliglestirmistir. Fakat buna ragmen vilayetlerde
dariilmualliminlerin agilmasina devam edilmistir.

II. Mesrutiyet’in ilaninda iilkede bulunan dariilmuallimin mekteplerinin sayilarinda
diisiisler olmustur. 1905-1908 yillarinda vilayet ve sancaklardaki mektepler ile ilgili verilen
bilgilere gore tasrada 27 mektebin oldugu goriilmektedir (Alkan, 2000, s.119-160). Bu
donemde de yasanan sorunlar, egitim ve egitimcilerle ilgili tartismalar devam etmistir. Selim
Sabit Efendi, Emrullah Efendi Sat1 Bey, 1. Hakki Baltacioglu, Nafi Atuf Kansu gibi ddnemin
onemli kisileri egitim ilizerine egilmis ve dgretmen yetistirme konusu daha fazla tartisilmaya
baslanmistir (Bilir, 2011, s. 231). Osmanli Devleti’nde Mesrutiyetin ilanindan sonra 1910
yilinda vilayetlerde bulunan Dariilmuallimin okullarinin sayis1 32 olmustu (BOA. MF.IST.,
10/12, 9. L. 1328). 1911-1912 wyillarinda 30 adet Dariilmuallimin bulunmaktadir (BOA.
MF.ALY., 37/24, 4 R. 1331). Ergiin (1996, s. 317), 1914 yilina gelindiginde sayilar1 artan
dariilmualliminlerin sadece 22’sinin aktif olup bunlarin; Istanbul, Erzurum, Bitlis, Basra, Van,
Yemen, Edirne, Adana, Ankara, Aydin, Bagdat, Beyrut, Halep, Bursa, Diyarbakir, Sam, Sivas,
Trabzon, Kastamonu, Konya, Elazig ve Musul oldugunu sdéylemektedir.
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1913-1914 yilina ait bilgilerde egitim d6gretim veren dariilmualliminler ve agilis tarihleri
asagidaki gibidir (Taser, 2010, s.68; Alkan, 2000, s.119-160).

Tablo 1: 1913-1914 yilinda egitim §gretim veren Dariilmuallimin ve kurulus tarihleri

Dariilmuallimin Adi Kurulug Tarihi
Konya Dariilmuallimini 1875
Edirne Dariilmuallimini 1882
Trabzon Dariilmuallimini 1890
Musul Dariilmuallimini 1899
Bursa Dariilmuallimini 1906
Adana Dariilmuallimini 1909
Bagdat Dartilmuallimini 1900
Beyrut Dariilmuallimini 1909
Halep Dartilmuallimini 1909
Diyarbakir Dariilmuallimini 1909
Sivas Dariilmuallimini 1909
Sam Dariilmuallimini 1909
Mamuretiilaziz Dariilmuallimini 1909
Kastamonu Dariilmuallimini 1909
Ankara Dartilmuallimini 1910
[zmir Dariilmuallimini 1911

Dariilmualliminlerin acilis tarihleri vilayet merkezlerin siyasi, sosyo-ekonomik yapist
ve egitim seviyesine gore farklilik gdstermistir. Genel olarak tablolara baktigimizda, tasralarda
acilan bazi dariilmualliminler ¢esitli sebeplerden dolay1 kapatildigindan egitim veremediginden
dolay1 sayilarmin yildan yila degistigi hatta bazi yillarda kapatilip tekrar agilan
dartilmualliminlerin dikkate alinmadig1 gorilmistiir.

1915 yilinda Ogretmen yetistiren okullarda bir takim diizenlemelere gidilmis,
“Dariilmuallimin ve Darlilmuallimat Nizamnamesi” ilan edilmistir (Dariilmuallimin
Dariilmuallimat Nizamnamesi, 1915). Nizamnamede Dariilmualliminlerin teskilatt ve idari
yapisi, okula kabul sartlari, idare ve muallimler ve dersler ile ilgili 6nemli degisiklikler
yapilmistir. Buna ragmen I. Diinya Savasi’nin da etkisiyle dariilmualliminlerin 6gretmen ve
ogrenci sayilarinda azalmalar olmustur. Savas yillarinin olumsuz sartlar1 nedeniyle bu okullara
ragbet azalmis, okullarin giderleri ve 6gretmen maaglari vilayet biitcelerince karsilanamamastir.
Milli Miicadele yillarinda durum agirlasarak devam etmis, Mondros Miitarekesi’nden sonra
cogu iilke sinirlar1 disinda kalan tagra dariilmualliminleri kendiliginden kapanmaistir.

1923-1924 egitim yili basinda Istanbul Dariilmuallimini dahil Tiirkiye’de on iig
ogretmen okulu kalmistir. 1923 tarihinde yiiriirliige giren bir kanunla biitiin okullarin masraf
ve maas giderleri Maarif Vekaleti biitgesinden karsilanmaya baslanmig, daha sonra 6gretmen
yetistirme konusu yeni esaslara baglanmistir (Oztiirk, 1993, s5.552; Baser ve digerleri, 1995,
s.15).

Maras Dariilmuallimin Mektebi

Halep Salnamesindeki bilgilere gére Maras Sancaginda 1885 yilinda 1 riistiye (150
Ogrencisi), Elbistan kazasinda 1 riistiye (75adet 6grenci), 57 sibyan mektebi bulunmaktadir.
1908 yilinda ise Marag sancaginda 1 nehari (giindiiz) idadi mektebi, 10 ibtidai mektebi, 1 inas
(kiz) ibtidai mektebi vardir (Salname-i Vilayet-i Haleb, 1302, 1326). 1890’11 yillarda Maras
sancaginda bulunan okullar hakkinda bilgi veren Cuinet’e gore; 25 Marag’ta 14 Elbistan
kazasinda olmak iizere 39 adet hukuk ve din temelli egitim veren medrese, 57 adet Sibyan
Mektebi (3731 6grenci) bulunmaktadir. Sancakta 150 6grencisi bulunan 1 riistiye mektebi ve
Elbistan’da 75 6grencisi bulunan 1 riistiye mektebi olmak {izere toplam 2 riistiye mektebi
vardir. Ayrica Cuinet, Marag’ta bulunan mekteplerin masraflarinin devlet tarafindan
karsilandigin1 fakat yatili ve yari-yatili hizmet veren Maras riistiye mektebinde bulunan
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Ogrencilerin bazi 6zel harcamalari aileleri tarafindan karsilandigini ifade etmektedir (Cuinet,
2001, s. 87-95).

Ulastigimiz bilgelerde, verdigimiz tablolarda 1914 yilina kadar tasralarda agilan
dartilmualliminler arasinda Maras Darlilmualliminin bulunmadigr goriilmektedir. Maras
Dartilmuallimin mektebinin tam olarak ne zaman agildigini bilmemekle birlikte Osmanli
arsivinde 1337 (1919) yillarina ait belgeler bulunmaktadir (BOA. DH. UMVM., 34/24, 30 Za
1337; BOA. DH. UMVM.,43/77, 13 M 1339). Kahramanmarag Lisesi’nin arsivinde yaptigimiz
taramalar sonucu Dariilmuallimine ait 6grenci kayit defterinin bulunmasi bu mektebin agilis
tarihini agikliga kavusturmustur. Rutubetli halde bulunan dis1 siyah deri ve mukavva kapli B3
boyutunda olan bu defterde Darlilmuallimin 6grencilerine ait bilgiler bulunmaktadir (Maras
Dariilmuallimin Kayit Defteri (1331-1338)". Defterde 1915 yilinda 6grenci kaydinin yapildig
goriilmiistiir. Bu durumda bizlere 1914 yilina kadar kurulan mektepler arasindan bulunmayan
Marag Dartilmuallimin 1915 yilinda kuruldugunu, 6grencilerinin bulundugunu gostermektedir.
Bu bilgiyi dogrulayan bir diger kaynak ise Besim Atalay (1339)’dir. 1332 (1916) yilinda Maras
Maarif Miidiirliigii yapan Besim Atalay, Maras merkezde dort senelik Dariilmuallimin
bulundugunu ve 1331(1915) senesi Eyliiliinde agildigini belirtmistir (Atalay, 1339, s. 180-181).
Gokhan (2011, s. 355); dartilmuallimin mektebinin 1915 yilinda agildigim1 ve bu okulun
Katoliklere ait Abarabasi Kilise’sinin bir bolimiinde egitime devam ettigini iddia etmistir.

1916 yilinda daha fazla sayida 6grenci yetistirmek i¢in Dariilmualliminin genisletilmesi
ve ek olarak kizlar i¢inde bir 6gretmen okulu (Dariilmuallimat) a¢ilmasi s6z konusu olmustur.
1917 yilina gelindiginde Maras Dariilmualliminde egitim ve oOgretimi gelistirmek ve
genisletmek i¢in yapilan ¢alismalar devam etmistir. 15 Kasim 1917’de Maras Meclis-i Umumi
tarafindan okunan bilgilendirme raporunda; var olan ve yeni agilmasi planlanan okullarda gérev
yapacak olan 6gretmenlerin yetersiz olduguna ve bir kismmin dariilmuallimin mezunu
olmadigina dikkat ¢ekilmistir. Sonug olarak dartilmuallimin tizerinde durularak bu okulun yatil
olmas1 (leyli) distinilmis ve 1919 yilinda Maras Dariilmuallimini yatili okula
dontistiiriilmiistiir. Bu okulun masraflarinin karsilanmasi i¢in adi biitceden degil de fevkalade
(yiiksek) biitgeden para ayrilmasi karara baglanmistir (Glimiisalan, 2012, s. 125; Gokhan, 2011,
s. 335).

Maras Dariilmuallimine ait olan 6grenci kayit defterinde, dort yil boyunca 6gretmen
yetistirme egitiminin  verildigi ve verilen derslerden ¢ikarim yapilarak mektebin
Dariilmuallimin-i ibtidaiye oldugu yani ibtidai mekteplerinin (ilkokul) 6gretmen ihtiyacini
karsilamak i¢in acildigi anlasilmaktadir. Kayit defterin sayfalarinda eksiklikler olmasina
ragmen kayitlar1 yapilan 6grencilerin adlari, baba ve anne adlari, dogum tarihleri ve ikametleri
verilmistir (Maras Dariilmuallimin Kayit Defteri, 1331-1338) *. Bu deftere gore kayit olunan
ogrencilerin ikamet ve dogum tarihleri asagidaki gibidir;

Tablo 2: Talebelerin dogum tarihleri ve ikamet ettigi yerler

Dogum Tarihleri Ikametler
1315 (1899) Maras
1321 (1905) Elbistan
1317 (1901) Erzurum
1321 (1905) Maras
1316 (1900) Elbistan
1315 (1899) Maras
1315 (1899) Elbistan
1314 (1898) Elbistan

T bkz. Fotograf 1
t bkz. Fotograf 2-3
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Maras Dariilmualliminin 6grencilerinin mektebe kayit tarihleri ve bu mektebe kayit olan
ogrencilerin tahsil durumu ise su sekildedir (Maras Dariilmuallimin Kayit Defteri, 1331-1338):

Tablo 3: Marag Dariilmuallimin kayit defterinde bulunan &grencilerin bilgileri

Kayit Tarihi Geldigi Mektep Egitim Durumu

1332 (1916) Marag- Birinci Smif

1338 (1922) Elbistan merkez numune Birinci simif
mektebinden ¥ mezun olmustur.

1332 (1916) Elbistan mekteb-i ibtidai Birinci sinif, Ikinci sinif

1331 (1915)

mektebinden mezun olmustur.
Sartlar1 sagladigindan dolay1
mektebe kabul olundu lakin askere
gittiginden 1335 yilinda mektebe
baslamustir.

Birinci sinif

1331 (1915) Marag Riistiye sahadetnamesiyle Birinci sinif, ikinci sinif
birinci sinifa kayit

1331 (1915) Haleb Dariilmuallimin’den birinci Dordiincii sinif okumus ve sahadetname almis
sinifa kaydolmus 1331 yilinda
Marag Dariilmuallimin’e gelmistir.

1335 (1919) Haleb Sultanisi™ dgrencisidir. Sadece Dordiincii sinif egitimini tamamlamis

sahadetname almig
1335 (1919) Haleb Dariilmuallimin talebesi iken =~ Doérdiincii sinif egitimini tamamlamig

1331 (1915)

kayit aldirmustir.
Maras Mekteb-i Idadi’ mezunu

sahadetname almis
(Dort y1l egitimini almis) sahadetname var

1332 (1916) Marag- Birinci sinif, Tkinci simf

1338 (1922) Maras Mekteb-i Idadi’nin (altinc Dordiincii sinif egitimini almigtir ve mezun
siniftan nakil) olmustur.

1335 (1919) Maras Idadi mektebi (altinct Dordiincti simif egitimini almistir ve mezun

seneden nakil)

olmustur.

1331 (1915) Elbistan Numune Mektebi mezunu (Dort sene egitim almig) (sahadetname sureti

var)

Bu tablodaki bilgilerden anlasilacag lizere ibtidai mektebinden ve riistiye mektebinden
mezun olan kisiler aldiklar1 sahadetnameler (diploma) ile bu mektebe basvurabilmistir. idadi
mektebinin veya sultani mektebinin altinci senesinde (son senesinde) okuyan bir 6grenci
Dariilmuallimine ge¢is yapmis ve Dariilmualliminin son sene (dordiincii sinif) egitimi verilerek
mezun edilmistir. Daha 6nceleri agilmis olan Halep Dariilmuallimin mektebini kazanip yatil
okurken Marag’ta Darlilmuallimin agilmasiyla kaydini buraya aldiranlar dahi olmustur. Ayrica
mektebe kayitli olan herkesin sahadetname alamadiklarini bazilarinin sadece birinci ikinci sinif
egitimini aldig1 da goriilmektedir.

Maras Dariilmuallimin 6grenci kayit defterinde talebenin kisisel ve ikamet bilgilerinin
yani sira devam sureti kismi bulunmaktadir. Defterde bu kisim tiim 6grencilerde tamamen bos
birakilmistir. Mektebe alinan 6grencilerden kefil de istenmistir.

Defterde Dariilmuallimin mektebinde 6grenim goéren 6grencilerin 1. simiftan dordiincii
sinifa kadar aldiklar1 dersler ve bu derslerden yapilan imtihanlarin sonuglar1 bulunmaktadir.
Mektebe 1. smiftan kayit olan 6grencilerin 6grenim siiresince notlari detayli bir sekilde

Y Numune Mektebi olarak adlandirilan “Numune Mekteb-i Iptidaiye” mektepleri alt1 senelik olup diger ibtidai
mekteplerinden farki Fransizca derslerinin agirlikta olmasi, daha biiyiik binalarda bulunmasi ve hocalariin daha
yiiksek maag almalaridir. Abdurrahman Seref Bey tarafinda kurulan Numune Mektebi, Fransizca derslerinin
saatlerini cogaltmak, hatta bazi dersleri Fransizca okutmak fikriyle Istanbul’da ii¢ yerde, Kadikoy’de,
Kasimpasa’da ve Nisantagi’nda agilmist1 (Ergin, 1977: 5.1420-21).

™ Lise derecesinde egitim veren okullara verilen ad

T Lise derecesinde egitim veren okullara verilen ad
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belirlenmistir. Mektebe gecis ile kayit olunan 6grencilerin baslatildiklar1 smiftan itibaren
kayitlarinin  tutuldugu ve smav notlarmin  kayit edildigi goriilmektedir. Kayitlart
inceledigimizde tiim 6grencilerin olmasa da ¢ogunun imtihan sonuglari yil y1l verilmistir. Bazi
ogrenciler bir yil egitim alip biraktiklarindan sadece birinci yi1l imtihan sonuclart kayda
almmistir. Imtihan sonuglar1  genel olarak inceledigimizde puanlarin 10 iizerinden
degerlendirildigi ve 6grencilerin ¢cogunun 5 ve iizeri puanlar aldig1 goriilmektedir. Hatta 9-10
notunun ¢ogunlukta oldugu goriilmekte olup 5 puan altina rastlanilmamistir. Defterdeki imtihan
sonuglarindaki tablodan dersler ile ilgi ¢ikarimlarda yapmak miimkiindiir. Burada derslerin
bazilar1 dort yil boyunca verildigi gibi bazilar1 sadece belirli bir yilda verilmistir. Nebatat,
Tabakat, Kiraat-1 Arabi, Cebir, Kozmografya, Usul-u Defter, Hayvanat, Tatbikat, Hifzisthha-i
Mekatib gibi dersler sadece bir y1l (dordiincii sene) verilmis iken Hat dersi ilk y1l verilmis diger
yillar verilmemistir. Genelde kiz mekteplerinde bulunan el isleri dersinin Dartilmuallimin’de
de verildigi goriilmektedir.

Ayrica Marag Dariilmuallimin 6grenci kayit defterinde Ogrencilerin sahadetname
(diploma) notlarna ait ¢izelge de bulunmaktadir. Bu ¢izelgede 6grencinin mezun oldugunda
aldig1 dersler ve notlart rakam ve yazi ile belirtilmistir. 10 iizerinden belirlenen notlar
sonuclandirilarak Sahadetname derecesi de belirtilmistir. Defterde kaydi yapilan 6grencilerin
sahadetname dereceleri Aliyyii’la 1a (10-9) A’l4, (8) Karib-i a’1a (7) seklindedir.

Bazi1 6grencilerin dort yil 6grenim boyunca aldiklari imtihan sonuglar1 ve sahadetname
ornegi bulunmasina ragmen bazi 6grencilerin ise sadece sahadetname sureti belirtilmis, imtihan
sonuclart bos birakilmistir. Bazi Ogrenciler ise egitimlerini yarim biraktigindan dolay:
imtihanlarin sonuglari kayda alinmis olup sahadetname almamaislardir. Yatay gecis ile dordiincii
sinifa kayit olan 6grencilerin dordiincii sene imtihan sonuglar1 ve sahadetname sureti de detayli
bir sekilde belirtilmistir (Maras Dariilmuallimin Kayit Defteri, 1331-1338)*.

Defter dikkate alinarak 1915-1922 tarihleri arasinda Maras Dariilmualliminde verilen
dersler asagida gosterildigi gibidir:

Tablo 4: Maras Dariilmuallimin’de verilen dersler

Dersler
Kur’an-1 Kerim ve Tevcid Ezber ve Insad
Malumat-1 Diniye Tahrir
Sarf ve Nahv Kiraat-1 Arabi
Kiraat ve Imla Kozmografya
[Im-i Ahval-i ruh Usul-1 defteri
Fenn-i Terbiye Cografya
Lisan Tarih
Hesap Fizik
Cebir Kimya
Hendese Hayvanat
Tabakat Nebatat
Hikmet-i Tabiiyye Hat
Ziraat El isleri
Resim Tebiye-i Bedeniye
Musiki Hifzissthha-i Mekatib
Tesrih ve Fizyoloji ve Beser | Malumat-1 Ahlakiye ve Medeniye ve Iktisadiye

Tagra dartilmualliminlerde temelde ayni dersler okutulsa da dariilmualliminler arasinda
farkliliklar olmustur. Dartilmualliminler i¢in hazirlanan programlar, okulun niteligine gore de
zaman igerisinde degistirilmistir. Maarif Salnamesine gore (1321, s. 127) 1900 yilinda
Dariilmualliminin-i ibtidaiye de okutulan dersler: Kuran-1 Kerim maa Tecvid ve Fikh-1 Serif,
Kavaid-i Farisi, Tiirkce Kavaid ve imla, Fransizca, Usiil-1 Tedris, Hiisn-ii hat, Insa, Cografya-

# Bkz. Fotograf 4
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y1 Umumi ve Osmani, [lm-i Esya, Arabi Sarf ve Nahv, Tarih-i Islam, Hesap idi. 1915 yilinda
Maarif-i Umumiye Nezareti'nin hazirlamis oldugu Dariilmuallimin-i ibtidailere Mahsus
Miifredat Programi ise su sekilde olusturulmustur (Dariilmuallimin-i Ibtidailere Mahsus
Miifredat Programi, 1331, 5.5-6).

Tablo 5: Dariilmuallimin-i ibtidailere mahsus miifredat programi (1915)

Dersler 1. 2. 3. 4.
Sinif Sinif Simif  Simf

1

Malumat-1 Diniye-Kuran-1 Kerim
Ibadet

Siret-i Nebeviye

Tiirkge Sarf ve Nahv

Tiirkge Kiraat ve Imla

Tiirkge Ezber ve Insad

Tiirk¢e Tahrir

Tiirk¢e Kavaid-i Edebiye ve Kiraat
Tiirk¢e Usil-1 Tahrir

Hat

Lisan-1 Ecnebi

Hesap

Cebir

Resim Hat, Hendese ve Fenn-i Mesahe
Kozmografya

Usul-1 Defteri

Cografya

Tarih

Fizik

Kimya

Hayvanat

Nebatat

Tabakat

Tesrih ve Fizyoloji Beser ve Hifzisthha
Hifzisthha-i Mekatib

Ziraat

Fenn-i Terbiye

Misiki ve Gina

El Isleri

Terbiye-i Bedeniye

Resim

Ahlak Malumat-1 Medeniye
Tatbikat -

R WO, PP EPDNNDD W
TR NN PR RPN P
TR RPN TN PR PR R RPN 1
R RPRPRPERPNNN R R =

1 1 1 1 1 NEFEEFEDNDDN
1 1 1 N RPNDDNDN
1

NN DN
FTRPNNNNNNNOW T P
OFREFE I N WWE

TP NDNDNDN O

Bu tablolardaki ders programlarindan anlasildigi tizere Maras Dariilmuallimin’de
verilen derslerin Dariilmuallimin-i Ibtidaiye derslerden pek farki olmadigi acgik bir sekilde
goriilmektedir ( Maarif Salnamesi, 1319, s. 120-122; 1321, s. 122-123).

Kurtulus Savasi yillarinda ilkenin, sehrin isgal altinda olmasi sebebiyle Maras
Dariilmuallimin ile ilgilenilememis, uygulama yapilamamis ve egitim aksamistir. Hatta bu
yillarda Maras Dariilmuallimin Miidiir muavini olarak goérev yapan Sahin Efendi, isgal
yillarinda gérevini birakarak Istanbul’a gitmesi {izerine maasinin Istanbul Vilayet biitgesinden
verilmesi kararlastirilmistir (Gokhan, 2011, s. 335).

1920 yilinda Tiirkiye Biiylik Millet Meclisin agilip ¢aligmaya baslanmasiyla egitime
verilen 6nem artmisti. Mustafa Kemal, yeni kurulacak devletin giiclii temellere oturabilmesinin
basarili bir egitimden gegtigini goriiyordu. Yapilan caligmalar ile imkanlar dahilinde biitiin
vilayetlerde 6gretmen okulun agilmasi planlanmis ve 1921 yilinda Maras’a da Ogretmen
okulunun agilmasi kararlagtirilmisti. Boylece Kurtulus Savagsi yillarinda egitimi duraksayan
Maras Dariilmuallimin Mektebi, Maras Ozel Idare Miidiirliigii tarafindan yeniden egitime
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baslamistir. Fakat okul kisa bir siire sonra 6gretmen ve dgrenci yetersizligi, bina sikintis1 ve
biitge darlig1 gibi nedenlerden dolay1 kapatilmak istenmisti. Marag’ta genel Meclis iiyesi olan
Elbistan esraflarindan Hulusi Sogiitlii ve Abdullah Sezer Bey’ler okulun her tiirlii masrafinin
mabhallen karsilayacagini sdyleyerek okulun Elbistan’a naklini istemislerdir. Bu istegin kabul
edilmesiyle okul Elbistan’a nakledilmis ve okulun adi de§ismeyerek ‘“Maras Dariilmuallimin
Mektebi” olarak 6gretime baglamistir. Bina olarak eski Gazipasa Okulu binasi tahsis edilmistir.
Tarih o6gretmeni Adil Bey, okul miidiirii olarak atanmis ve diger Ogretmenlerde yerel
yoneticilerden temin edilerek sinav ile okula 6grenciler alinmistir (Kuyumcu, 2002, s. 64).

O donemi Maras Dariilmualiminde 68renci olan Osman Necati Ergindz anilarinda okul
hakkinda sunlar1 sdylemistir (Kuyumcu, 2002, s. 65);

Okulumuz yatili ve giindiizlii kisimlardan olugsuyordu. Okulumuzda yatili olarak kalan iki kisi vardi.
Goksunlu Selami ve Pazarcikli Sadik. Bir anda ii¢ simf birden olusturuldu. Ugiincii smifta sadece iki kisi
vardi, bizler ikinci sinifta onbir kisiydik, birinci sinif ise hayli kalabalikti. Ikinci sinifa alinan bizler, bu
sinifa sinav ile alinmigtik. O y1l biitiin arkadaslar siniflarimiz1 gectik. Tabiiye ve biitiin dersler kitap, takrir
metotlari ile islenirdi. Tabiiye hocamiz, Halep Ogretmen okulu’ndan mezun olan Besir Beyreli idi. Suyun
iic hali ile havanin varligin1 deneylerle gostererek isledi. Bir defasinda sinifa gaz ocagi, buz ve su
getirmisti. Deneyler yaparak suyun bize {i¢ halini gostermisti. Ziraat dgretmenimiz, bir agacin kisimlarini
anlatmak i¢in tahtaya bir sekil ¢izmisti. Oysaki okulun bahgesinde birgok aga¢ vardi. Matematik dersleri
de yazip gizilerek gosterilirdi. Yilsonunda her grenci yazili ve sézlii sinavdan gegirilirdi. Ogretmen dahil
ti¢ kisilik bir ayirtman heyeti 6grencilerin durumunu tespit ederlerdi. ..

Inceledigimiz defterde 1919-1922 yillar1 arasinda 6grenci kaydina rastlanmamistir. Bu
durumun; Kurtulus savasinin yaganmasi, sehrin iggal altinda olmasindan dolay1 1919 yilindan
sonra O0grenci kayitlarinin yapilamadigi 1922 yilinda sonra okulun Elbistan’a taginmasiyla
ogrenci kaydina devam edildigini bizlere gostermektedir.

Maras Dariilmuallimin 1922 yilinda Sivas’a nakledilmistir. Ogretmenler cevre
vilayetlere gonderilirken 6grencilerin de Adana veya Sivas’a giderek kayitlarini yaptirmalari
istenmistir. Bunun iizerine 6gretmenler ve dgrencilerin 6nemli bir kismu hazirliklarini yaparak
Sivas’a gitmis ve buraya nakledilen Dariilmuallimine devam etmislerdir (Kuyumcu, 2002, s.
65).

1923 yilinda Cumbhuriyet’in ilaniyla egitim-6gretim alaninda yenilikler yapilmaya
devam edilmig, ilkedeki tiim Ogretmen yetistiren mekteplerin (Dariilmuallimin-
Dariilmuallimat) adi 1924 yilinda Ogretmen Okulu olarak degistirilmistir.

Sonug

Tanzimat doneminde 1848’de acilmasina karar verilen Dariilmuallimin okullar1 egitim
tarithinde 6nemli bir adim olmustur. Bu okullar iptidai mekteplerine ve riistiyelere dgretmen
yetistirmek i¢in Istanbul’da acilmistir. II.  Abdiilhamit déneminde tiim iilkede
yayginlagtirilmigtir. Dariilmuallimin mektepleri, sayilarinin arttirillmasina ragmen iilkenin
O0gretmen ihtiyacini karsilamakta yeterli olamamistir. Bu okullar nitelik ve nicelik bakimdan
1yi bir seviyede olmasina ragmen 6gretmen yetistirme sorunu siirekli devam etmis, 6gretmen
ithtiyaci eskiden oldugu gibi medreseden destek alinmistir.

Bu ¢alisma ile egitim tarihinde 6nemli bir yer edinen Dariilmualliminler incelenmis ve
Maras Dartilmuallimin 6rnegi ele alinarak bir tasra dariilmuallimininin durumu irdelenmistir.

Ulke genelinde dariilmualliminlerin tasrada yayginlastirilmas: sonucu Maras’ta da
1915°te Dariilmuallimin agilarak sehrin 6gretmen ihtiyaci karsilanmaya ¢alisilmistir. Bu okulun
ogrenci kayit defteri, arsiv belgeleri ve ikinci el kaynaklar ile yapilan incelemeler sonucunda
1915-1922 yillarinda Maras Dartilmuallimin hakkinda 6nemli bilgilere ulagilmistir. Buna gore
dartilmualliminde egitim hayatinin Eyliil-Haziran aylar1 arasi oldugu, 6grencilerin hal ve
hareketlerinin yazili olarak belirtildigi, 6grencilerin mektepten ayrilmasi veya memuriyete
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gitmemesi durumunda alinacak tazminat i¢in kefil kaydinin oldugu, ders notlarmin 10
lizerinden belirlendigi ve egitim siiresinin dért yil oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin kisisel
bilgileri, devam suretleri, imtihan sonuglar1 ve sahadetnameleri hakkinda bilgilere ulasilmistir.
Ayrica ¢alisma ibtidai mektebinden ve riistiye mektebinden mezun olan kisilerin aldiklar
sahadetnameler ile bu mektebe basvurabildigini, idadi mektebinde veya sultani mektebinde
okuyan bir 6grencinin Dariilmuallimine gegis yapabildigini ve buradan mezun olabildigini
bizlere gostermistir. Daha 6nceleri agilmis olan Halep Dariilmuallimin mektebini kazanip yatili
okurken Marag’ta Dariilmuallimin agilmasiyla buraya yatay gecislerin yapildigi goriilmiistiir.
Mektebe kaydolan herkesin 6gretmen olmadiklari, egitim almak i¢in de bu mektebe gidildigi
anlagilmistir. Biiyiik Savas yillarinin tiim hayati etkiledigi gibi egitim hayatini da olumsuz
etkiledigi, kesintiye ugrattigit Maras Dartilmuallimin 6rnegi ile bir kez daha ortaya konmustur.

Osmanli Devleti’nin son doneminde Dariilmualliminlerin tasradaki isleyisi konusunda
Oonemli bilgiler veren bu calisma ile Maras Dariilmualliminin egitim durumu acikliga
kavusturulmaya calisilmis, dersleri, 6grencileri ve isleyisi gibi konular irdelenmistir.
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Ekler ve Fotograflar

Ek 1. Takvim-i Vekayi, 23 R 1264, nr.372-28 Subat 1848
(Dartilmuallimin’in agilisinin ve amacinin belirtildigi metin)

Metnin Okunusu

“...bi-tefvikihi tedla nesr ve tervic-i tilum kaziyye-i matliibesinin emr-i teshili anbean meclis-i
mezkiirda miizakere olunmakda ve bunun semeresi olarak mekdtib nizamati saye-i maarif-vaye-
i hazret-i hilafet-penahide yoluna girmekde idiigiinden ¢iinki mekdtibde etfale talim u tedris
etdirilecek iilum-1 dliye fiinun-1 mukteziyenin suhulet-i talim ve tefhimi bulunmadigi halde yine
emr-i tahsilde miiskilattan vareste olmiyacagi cihetle zikr olunan tedris ve tefhim tarikinin
nemat-: sehl i asanisi taallum olunmak ve ileride mekatib igiin hoca lazim geldikce oradan
almak iizere bir Dartilmuallimin tesisi ve insasina irade-i seniyye-i cenab-: sehinsdhi miiteallik
ve serefsudir buyurulmus idi. Mucibince mezkiir Dariilmuallimin miinasebet-i mevkiiyesi
cihetiyle Fatih civarinda tarh-1 esas ve ibnasina ibtidar birle saye-i meberrat-vaye-i hazret-i
padisahide bu kerre bi'l-ciimle miiteferriatiyla reside-i hayz-i hitam olmus olduguna ve hocalar
ile talebesi dahi tahrir ve ikmal kilmmus idiigiine ve bu babda vukua gelen hiisn-i muvaffakiyet-
i seniyye-i miilitkane dahi her halde zuhiir-1 teyidat ve fiiyuzat-1 ilahiyeye beraat-i istihlal
bulunduguna binaen Dariilmuallimin-i mezkirun san-1 mealli-nisan-1 hazret-i miiliikaneye
muvafik surette feth i kiisadi zimminda miiteallik buyurlan irade-i seniyye-i sahane mantuk-1
dlisince zikr olunan Meclis-i Maarif-i Umumiye'nin bi'l-ciimle aza kirami isbu Rebiiilahirin
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onuncu Persembe giinii oraya bi'l-azime hocalar: ve talebesi mevcud olduklari halde feth-i
kiisad Dariilmuallimin-i mezkiirun sebeb-i tesis ii insasina ve fevaid ii hiisniyatina dair Arabi
hocas: fazilletlii Hoca Yahya Efendi tarafindan bazi kelimat-1 miinasibe irad olundukdan sonra
usul-i medariseye halka-bend-i ibtidar ve ba'de'l-itimam dud-yi1 devam-i1 omr ii ikbadl ve sevket-
I cenab-i sehriyar-1 kesiru'l-ebrar isal-i bar-gdh-i hazret-i perverdigar kilinarak avdet
olunmusdur...”

Metnin giiniimiiz Tiirkcesine cevrilisi

“...Yiice Allahin yardimiyla, bilimlerin yayilmasi ve 6zendirilmesi ve bunu kolaylastirict
yollarin bulunmas siirekli olarak adi gecen mecliste goriisiilmekte ve bunun olumlu sonucuna
gore Padisahimiz sayesinde mekteplerin diizeni yoluna girmektedir. Ger¢ekten, mekteplerde
cocuklara egitim ve Ogretimi yaptirilacak yiice bilimler ve gerekli fenlerin 6gretimi ve
anlatilmasinin kolay bir yontemi bulunmazsa, 6gretimde yine giigliiklerden kurtarilamaz. Bu
nedenle, bdyle bir kolay 6gretim yonteminin 6gretilecegi ve ilerde mektepler i¢in 6gretmene
ihtiya¢ duyuldukga oradan alinmak iizere bir Dariilmuallimin kurulup binasinin yapilmasina
iliskin Padisahimizin iradesi yayimlanmisti. Bu Irade geregince adi gegen Dariilmualliminin
yerinin uygunlugu nedeniyle Fatih civarinda temeli atilmisti. Simdi tiimiiyle bitmis olup
Ogretmenleri ve Ogrencileri dahi arastirilip saglanmistir. Padisahimizin bu basaris1 Allahin
yardiminin da bir gostergesidir. Dartilmualliminin sanh lilkemize yarasir sekilde agilist igin
cikarilan emir geregince, ad1 gegen Meclis-i Maarif-i Umumiye’nin saygideger tiim tiyeleri, bu
rebitilahir aymin onuncu persembe giinii oraya gitmisler, Dartilmualliminin 6gretmenleri ve
Ogrencileri de hazir bulunmuslar ve kurumun ac¢ilis1 yapilmistir. Dariilmualliminin kurulma
nedenleri ile saglayacagi yararlara iliskin olarak Arapga hocasi saygideger Yahya Efendi
tarafindan uygun sozler sdylendikten sonra ilk derse baslanmis ve bitiminde, ¢ok hayirl isler
yapan Padigahimizin dmrii ve saninin artmasi igin yiice Allaha dua edilip geri dontilmiistiir. ..

.
Fotograf 1. Maras Dariilmuallimin Ogrenci Kayit Defteri Dis Kapag:
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Fotograf 2. Ogrenci Kayit Defteri Sayfa Ornegi Fotograf 3: Ogrenci Kayit Defteri Sayfa Ornegi

Fotograf 4: Ogrencinin imtihan sonuglar1 ve sahadetname sureti drnegi ve transkripsiyonu
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LINGUISTICS



Hayvan Adlar Iceren ve illsanl Niteleyen Italyanca ve Tiirkce Metaforlar
Uzerine Bir Inceleme

A Review Of Italian And Turkish Zoometaphors Used To Characterize
Humans

Sadriye GUNES”
Oz

Hayvan adlar1 iceren metaforlar, ¢esitli halklarin yiizyillar boyunca hayvanlarin dig goriiniis ve davranislarina
iliskin gozlemlerini icerir, bu nedenle bir dilde kiiltiire iliskin bilgi kaynag: olarak degerlendirilirler. insam
niteleyen bu imgesel birimlerin dilde var olan adlandirmalarin etkileyici es anlamlilar1 olarak islev gordiikleri
ortaya c¢ikmaktadir. Hayvan adlar1 iceren metaforlar insani nitelendirmek i¢in kullanilir, ayrica konusucunun
tutumunu, yaptigi degerlendirmeyi, duygularini da gostermektedir. S6z konusu metaforlar igerdikleri duygu,
anlatim ve degerlendirme unsurlariyla anlatimi etkili kilmak ya da duygu ve diisiinceleri kisa yoldan anlatmak igin
kullanilir. Bu ¢alismada hayvan adlar1 igeren ve insam niteleyen Italyanca ve Tiirkce metaforlar ¢ikis kaynaklari,
kullanildiklar: alanlar, insani olumlu, olumsuz ve nétr 6zellikleri bakimindan niteleme, grup birey arasindaki
iligkileri tanimlama, cinsiyete dayali olarak ve {inlem, hitap ve sdvgii sozciikleri seklinde kullanimlar1 agisindan
karsilagtirmali olarak incelenmistir. Calismanin giris boliimiinde metafor tanimlari, siniflandirmalari, hayvan
adlar1 iceren metaforlarin 6zellikleri ve islevleri agiklanmis, kullanilan yontemler belge tarama ve karsilastirmali
tamm analizi olarak belirtilmistir. Inceleme, Italyanca ve Tiirkce aciklamali sozliiklerin taranmasi sonucu
olusturulan veritabani iizerinden yapilmistir. Ulagilan sonuglarm yabanci dil olarak Tiirkce ve Italyanca
Ogretimine, bu diller arasindaki geviri ve kiiltiirlerarasi ¢aligsmalara katki saglayacagi diigiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Hayvan adlar1 igeren metaforlar, italyanca metaforlar, Tiirk¢e metaforlar

Abstract

For centuries, zoometaphors have consisted of observations of the appearance and behavior of animals in various
languages. They are, therefore, considered as a source of information on the culture of countries. These imaginary
units, which characterize the human, function as impressive synonyms of the existing nomenclature on the ground.
These metaphors are used to name the person and show the attitude of the speaker, the evaluation they have done,
and their feelings. These metaphors, with the emotional, narrative and judgmental elements they contain, are used
to make the narrative effective or to briefly express emotions and thoughts. In this study, Italian and Turkish
metaphors, which contain animal names and describe humans, are analyzed comparatively with regard to their
sources of emergence, the domains they are used in, their describing humans as negative, positive or neutral, the
relations between groups and individuals and their use as exclamations, appeals, swears and their gender-based
uses. In the prologue of the study, the definitions, classifications, characteristics and functions of the metaphors
containing animal names are explained. The methods employed in this study are stated as document scanning and
comparative definition analysis. The analysis was conducted on a database which was composed of a scan of
Italian and Turkish annotative dictionaries. It is thought that the findings obtained from this study will contribute
to the teaching of Turkish and Italian as a foreign language and to the translation and intercultural studies among
these languages.

Keywords: Zoometaphors, Italian metaphors, Turkish metaphors

Giris

Insanoglu yiizyillar boyunca ¢evresini ve dogay1 gdzlemleme sonucunda algiladig
unsurlardan ve deneyimledigi olaylardan yola ¢ikarak yarattigi metaforlarla yine ¢evresini,
dogay1 ve kendisini betimlemistir. Evrensel olmalarinin yani sira metaforlar, iiriinii olduklar
ulusun diinyay1 algilayis bicimleriyle iliskilidir ve dilden dile kiiltiirel farkliliklar gosterirler.
Bu nedenledir ki metaforlar 6grencilere yabanci dil derslerinde 6grenme zorluklar1 yaratan
unsurlar olarak goriilmektedir. S6z konusu zorluklari agmak i¢in 6gretim konusu olan ¢esitli
dillerdeki metaforlar1 karsilastirmali olarak ele alan ¢ok sayida ¢alisma yapilmaktadir. Italyanca
lisans programinda yer alan S6zciikbilim ve Ceviri Uygulamalari derslerinde metaforlar lizerine
yapilan ¢alismalarda, farklilk gostermeleri nedeniyle Italyanca ve Tiirkge metaforlarim

* Yrd. Dog. Dr., istanbul Universitesi, Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Béliimii, italyan Dili ve Edebiyat1i ABD,
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sistemli bir sekilde inceleme gereksinimi ortaya c¢ikmistir. Bu gereksinim dogrultusunda
yapilan arastirmadan elde edilen bulgularin ve ulasilan sonuclarin derslerdeki &gretim
etkinliklerine, yabanci dil olarak italyanca ve Tiirkge dgretimine, bu dillerdeki ceviri ve
kiiltiirleraras1 ¢aligmalara katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Konuyla ilgili olarak Tiirk¢e alanyazin tarandiginda metafor terimine karsilik gelen acik
egretileme, deyim aktarmasi, istiare, mecaz, degismece gibi bircok terime rastlanmaktadir.
Ancak son zamanlarda yapilan ¢alismalar dogrultusunda metafor teriminin ¢ok daha yaygin bir
sekilde kullanildigindan dolay1 ¢alismada metafor terimi kullanilacaktir. Genisligi nedeniyle
konu hayvan adlar1 igeren ve insani niteleyen metaforlarla sinirlandirilmistir. Bu tiir
metaforlarin dillerin s6zvarlig1 icerisinde yaygin olarak yer almalari, lirtinii olduklar1 ulusa ve
kiltire 6zgii ozellikler tasimalari, 6zellikleri nedeniyle dilde ve iletisimde ¢esitli islevler
gormeleri ¢aligmanin gergevesini belirlemede etkili olmustur. Calisma ¢ergevesinde metafor
kavramina iliskin tanimlara, metafor tiirlerine, hayvan adlar1 iceren ve insani niteleyen
metaforlarin 6zelliklerine ve islevlerine kisaca deginilmektedir.

Metafor Kavramina Iliskin Tammlar

Metafor kavramina iligkin tanimlar incelendiginde bu olgunun ¢esitli agilardan ele
alindig1 goriilmiistiir. Metaforun dogasina, diisiinceyle iligskisine ve gordiigii isleve iliskin bazi
tanimlar asagida verilmektedir.

Bir imge dil arac1 olarak metafor eskiden beri s6z sanati1 sayilan ve diinya dillerinde
yaygin olan (Aksan, 2000, s. 183), aralarinda herhangi bir “ilgi bulunan iki nesne, iki kavram
arasinda benzerlik iligkisi kurarak birinin adini1 6tekine aktaran bir anlam olayidir” (Adali, 2004,
s. 113). Dardano & Trifone’ye (1995, s. 719) gore metafor, iki kavramin birbirine benzetildigini
gosteren sozciikleri igermeyen, kisaltilmis ya da agik bir sekilde ifade edilmemis bir
benzetmedir.

Eski donemlerde metafor bir s6z sanati unsuru olarak ele alinirken giliniimiizde bilimsel
bilgi edinmede metaforun sagladigi biligsel potansiyel {izerinde yapilan arastirmalar
yayginlagmistir (Budayev, 2007, s. 20). Metaforun dogasina iligkin ¢cagdas goriislerin temelinde
metafor ve diislince arasindaki iliski yatar. Gak’a (1988, s. 11) gore “metafor insan diisiincesinin
derin 6zelliklerinin giiciiyle ortaya ¢ikar ve diinyay1 tanimada bir arag olur”. Lakoff & Johnson
(2004, s. 12), metaforun dilde sadece bir imge olmadigini, her seyden 6nce diisiinmenin bir
bi¢imi, deneyimlerin smiflandirilmasini saglayan biligsel bir ara¢ oldugunu belirtmislerdir.
Yazarlara gore metafor ilk 6nce diisiincelerde, sonra da davranislarda ve dilde yer alarak insanin
dogay1 ve cevresini anlama, nesnel gergekligi anlamlandirma, yasant1 ve deneyimine anlam
kazandirma araci olarak “bilmeye” olanak saglar. Bu yaklasimla metafor dil sistemi
cergevesinden ¢ikartilarak dil, diisiince ve kiiltiir etkilesimi sonucu ortaya ¢ikan bir olgu olarak
ele alinmaya baglamistir (Budayev, 2007, s. 21).

Metafor gordiigli islev acisindan da tanimlanmistir. Gerek yazili gerekse konusma
dilinde farkli imge dil araglarimin dinleyici ve okur iizerinde yaptig1 etki Antik Cag’da,
Aristoteles retorik kavramini yarattiginda da biliniyordu (Babkin, 1970, s. 22). Metaforun “bir
kavram veya bir terimin belirli benzerligi ifade etmek amaciyla farkli bir igerige uygulandigi
bir dil formu” oldugu; karmasik bir hikayeyi bir imaj kullanarak aktarmasi sayesinde ¢ok etkili
ve giiclii bir iletigim araci haline geldigi ifade edilmektedir (Sackmann, 1989, s. 465°ten aktaran
Yildirim ve Simsek, 2005, ss. 207-208). Pollio vd. (1977) sozel iletisimin mecazi agilarinin
basit bir siisten uzak oldugunu, mecazi diisiincenin insanin iletisimsel davraniglarinda 6nemli
bir unsur oldugunu ortaya koymuslardir (Danesi, 2003, s. 37).

Metaforun dogasi, diisiinceyle iliskisi ve gordiigii islev literatliire dayali olarak
aciklanmaya calisilmistir. Calismanin konusu cergevesinde metaforu daha iyi betimlemek
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amaciyla Ulman ve Aksan’in metafor tiirlerine iligkin yaptiklar1 siniflandirmalara kisaca
deginilmektedir.

Metafor Tiirleri

Inceleme konusu olduklarindan bu yana metaforlarin smiflandirmalar gesitli dlgiitlere
gore yapilmistir. Bu calismada, metaforlarin arasinda hayvan adlarini igerenlerin yerini
belirtmek amaciyla Ullmann’in ve Aksan’in yaptiklari siniflandirmalara deginilmektedir.

Ullmann (1966, ss. 340-341), metaforlarin ¢ikis kaynaklarina da 1s1k tutan ve biiyiik
Olciide ¢esitli diller i¢in gecgerli olan siniflandirmasini 4 ana gruba gore yapmistir:

a. Antropomorfik metaforlar: bu tiir metaforlarin sikligina ilk olarak dikkat ¢eken 18.
yiizyil filozofu Giambattista Vico’nun gozlemlerine gore tiim dillerde cansiz varliklarla ilgili
mecazi ifadelerin biiyiik bir boliimii insan bedeni ve pargalarini, insan duygular1 ve tutkularini
ifade eden deyisleri icermektedir. Bu olgunun tersi de goriilmektedir; insan bedeninin bazi
boliimleri hayvan ya da cansiz varliklarin adlarin1 tasimaktadir. Aksan (2006, s. 64) bunlari
insandan dogaya aktarma olarak ele almistir. Antropomorfik metaforlara 6rnek olarak ayak
(koprii ayagt), gobek (sehrin gobegi), dirsek (borunun dirsegi) vb. metaforlar gosterilebilir.

b. Hayvan isimleri iceren metaforlar: imgelerin bir baska kaynagi olan hayvanlar
diinyasindan bir¢ok hayvan adi bitki ya da cansiz varliklara uygulanmistir. Espri, ince alay,
kotiileme, hiciv ifadelerine doniiserek bir ¢cok hayvan imgesi insan diinyasina tagmmigtir
(Ullmann, 1966, s. 342). Aksan (2006, s. 65), bunlar1 dogadan insana aktarma olarak ele
almistir. Hayvan adlar1 iceren metaforlara 6rnek olarak kurt (deniz kurdu, eski kurt), tilki
(kurnaz tilki), tavsan (tavsan yiirekli), kus (kus beyinli) vb. metaforlar gosterilebilir.

c. Somuttan soyuta aktarma igeren metaforlar: bunlarin temelinde somut deneyimleri
soyut terimlere doniistiirme egilimi goriilmektedir. Baz1 metaforlarda somut ile soyut arasindaki
bag acikca goriilmektedir (Ullmann, 1966 ss. 343-344). Aksan (2006, s. 66) bunlari
somutlastirma olarak ele almistir. Somutlastirma metaforlarina ornek olarak uyutmak
(kandirmak), tartmak (degerlendirmek, diisiinmek) vb. metaforlar gosterilebilir.

d. Sinestezi metaforlar: cok yaygin olan bu metafor tiirii, bir duyu alanindan bir kavrami
baska bir duyu alanina tasiyarak olusturulmaktadir. Dokunma duyusundan gérme duyusuna,
dokunma duyusundan duyma duyusuna vb. (Ullmann, 1966, s. 336). Aksan (2006, s. 68)
bunlar1 duyular arasinda aktarma olarak ele almistir. Sinestezi metaforlarina 6rnek olarak sicak
renk, act goriintii, soguk ses, yumugak ses vb. metaforlar gosterilebilir.

Yukarida verilen metafor tiirleri igerisinde hayvan adlar1 icerenlerin yeri belirtilmistir.
Bunlarin arasindan insani nitelendirmek i¢in kullanilanlar daha ayrintili ele alinmaktadir.

Hayvan Adlan Iceren ve Insami Niteleyen Metaforlarin Ozellikleri ve Islevleri

Bircok dilde benzerliklere dayali olarak hayvanlara 6zgii 6zelliklerin insana aktarilmasi
yaygin imgesel dil yaratma yontemidir. Bu sekilde olusturulan ve insan1 sembolize eden, insani
adlandirmak ve nitelemek i¢in kullanilan metaforlarda vahsi ve evcil hayvanlar, siiriingenler,
bocekler, kuslar, baliklar tiirlerine ait ¢esitli hayvan adlar gortilmektedir. Hayvan adlari igeren
metaforlarin yayginligi hayvanlar ile insanlar1 karsilagtirmanin mantikli ve dogal bir olgu
olmasia baglhdir (Troyanova, 2003, s. 70). Giderek sayilar1 artan ve dil sdzvarlig icerisinde
etkin yer alan bu metaforlar duygu ve degerlendirme unsurlar1 tagiyan, carpici ve etkili anlatim
sunan sozciikler veya sozciik obekleridir (Teliya, 1988, s. 198; Peybonen, 2013, s. 21).

Hayvanlar diinyasindan yapilan aktarmalar genelde bir¢ok dilde oOrtiismektedir, 6rn.
volpe/ tilki kurnazligi, mulo/ katir inatgilig1, asino/ esek kabaligi ve aptalligi ifade eder. Ancak
farkliliklar da s6z konusudur. Ayni hayvan adlari ¢esitli dillerde tamamen farkli, bazen de zit
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insan Ozelliklerini ifade edebilir. Bir dili konusan toplum kendi etik ve estetik normlarina gore
degerlendirme yapar (Kipriyanova 1999, s. 3). Farkli etnik gruplar hayvanlarin davranislarini
kendilerine 6zgii bir bigimde analiz eder. Bir topluluk bir hayvanin belli 6zelliklerini olumlu ve
cekici bulurken, bagka bir topluluk itici bulabilir. Bir topluluk hayvanin dig goriiniisiinii, bir
baskas1 davranigini dikkate alarak aktarma yapabilir, bir baskasi ise s6z konusu hayvana
kayitsiz kalabilir (Solnceva, 2004, s. 60).

Hayvan adlar1 igeren metaforlarin kullanimini degerlendiren Peybonen (2013, s. 11), bu
metaforlar1 insani niteleyenler ve hitap i¢in kullanilanlar olmak iizere iki gruba ayirmistir.
Niteleyici islev géren metaforlarin insan1 adlandirdigini, ayrica niteledigini ve konusmacinin
tavrim da ifade ettigini belirtmistir. Insan1 hayvan adlar igeren metaforlarla adlandirmanin
imgesel oldugunu, degerlendirme islevi gordiigiinii, uluslarin diinyay:1 algilama 6zelliklerini
yansittigini, bir evrensel dil mekanizmasi olarak bilinmeyeni bilinenle ifade ettigini da
eklemistir. Peybonen (2013, s. 74) hitap olarak kullanilan metaforlarin adlandirma, niteleme ve
aynt zamanda dikkat ¢ekme olmak iizere ii¢ islev gordiikleri, giinliik dil kullaniminda
tekdiizelige kars1 olarak bazen sadece iki kisiden olusan bir mikro topluluga 6zgii 6zel anlatim
ve degerlendirme araglari yarattiklart sonucuna ulagmustir.

Hayvan adlar1 iceren metaforlar insani bircok yonden niteler ve olumlu veya olumsuz
degerlendirmeler icerir. Gergek anlamda kullanilan hayvan adlar1 bir degerlendirme i¢cermez,
ancak insana aktarildiginda genelikle etik, psikolojik, sosyal 6zellikler ve davranis bigimleri
acisindan degerlendirme anlamlari kazanir (Volf, 1988, s. 59); insanlar1 edimsel, estetik, ahlaki,
duygusal ve entelektiiel Ozellikleri agisindan ve davranig kurallar1 bakimindan niteler
(Solnceva, 2004, s. 47). Hayvan adlar1 igeren metaforlarin biiyiik bir kismi olumsuz
degerlendirme igerir ve anlamsal agidan zenginlik teskil eder. Kayitsizlik, acimasizlik,
ikiyiizliiliik gibi ahlaki acidan yakisiksiz, onursuz davranislar; diisiik sosyal statii; aptallik gibi
zihinsel 6zellikler; bazi fiziksel ve psikolojik 6zellikler; nesnel olarak olumsuz olmayan, ancak
boy, zayiflik vb. gibi bir 6zelligin asirihigin1 ifade eden metaforlar olumsuz degerlendirme
bildirir (Sklyarevskaya, 2004, s. 111). Herhangi bir dilde bu tiir metaforlar arasinda olumsuz
yargl bildirenlerin sayisi, olumlu degerlendirme igerenlerin sayisina gore daha fazladir
(Sahovskiy, 2008, s. 103).

Hayvan adlar igeren metaforlar degerlendirme anlaminin yaninda duygu degeri de
tagimaktadir (Sklyarevskaya, 2004, s. 98). Konusma dilinde veya iletisim esnasinda
kullanildiklarinda konusucunun konuya ve muhatabina iliskin degerlendirmesinin yaninda
duygularini, ruh halini ve tutumunu daha carpic1 bir sekilde ifade etmesini saglar (Sahovskiy,
2008, s. 56). Hitap olarak kullanilanlar biiyiik 6l¢iide konusucunun tutumunu yansitir
(Peybonen, 2013, s. 21). Olumlu tutum, 6rn., kuzum, aslanim, ceylanim vb. sozciikler
kullanilarak olumlayici, oksayici, sefkatli, yiiceltici, Gviicii, sevecen ve olumlu duygularla ifade
edilir. Olumsuz tutum ise, 6rn., hayvan, esek oglu esek, it oglu it vb. metaforlar kullanilarak
alay, olumsuzluk, nefret, kiiciimseme, asagilama, horlama, hakaret, azarlama gibi ¢esitli
derecelerde olumsuz duygularla ifade edilir. Bunlar {inlem ve sovgili sozciikleri olarak da
kullanilir (Vainik, 2012, s. 652).

Ozetle, hayvan adlar1 iceren ve insani nitelemek veya adlandirmak icin kullanilan
metaforlar, degerlendirme ve duygu unsurlari tasiyan imgesel anlatim araglari olarak
tanimlanabilir.

Calismanin Amaci

Bu ¢alismanin amaci, hayvanlar diinyasina 6zgii 6zellikler ve insana 6zgii 6zellikler
arasinda gbozlemlenen benzerliklerden yola ¢ikarak hayvan adlariin ve 6zelliklerinin insana
aktarilmas1 yoluyla olusturulan Italyanca ve Tiirk¢e metaforlari karsilastirmali olarak
incelemektir. Bu ama¢ dogrultusunda, hayvan adlari iceren ve insani niteleyen Italyanca ve
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Tirk¢e metaforlar ¢ikis kaynaklarina, i¢erdikleri hayvan adlarinin kullanim sikligina, kullanim
alanlarina, insani niteledikleri ozelliklere, kisilerarasi ve grup-birey arasindaki iligkilere,
cinsiyete bagli olarak ve hitap ve sovgi sozclikleri olarak kullanimlarina gore analiz edilecektir.

Hayvan adlar igeren Italyanca ve Tiirkge metaforlarin karsilastirmali bir yaklasimla
incelenmesi sonucunda ulasilan sonuglarin 6zel olarak Italyanca lisans programinda yer alan
Sozciikbilim ve Ceviri Uygulamalari derslerindeki 6gretim etkinliklerinde kullanilmasi; genel
olarak da Italyanca ve Tiirk¢e ogretimine, bu dillerde kiiltiirlerarasi, ceviri ve sozliik
caligmalarina, farkli metafor gruplarinda yapilacak olan c¢alismalara katki saglamasi
amagclanmustir.

Yontem

Bu arastirmada belge tarama ve karsilastirmali tanim analizi yontemleri kullanilmigtir.
Calismayi gerceklestirmek amaciyla Italyanca ve Tiirkge agiklamali sdzliikler taranarak hayvan
adlarmn insana aktarilmasi yoluyla olusturulan Italyanca ve Tiik¢ce metaforlar saptanmis ve
bunlardan bir veritaban1 olusturulmustur. Basili ve online italyanca ve Tiirk¢e agiklamali
sozliiklerde kayda alinmis olan hayvan adlari igeren ve insani niteleyen 169 Tiirkge ve 250
ftalyanca metafor veritabanina dahil edilmistir. Metaforlarin anlamlar1  sézliiklerde
aciklandiklar sekilde dikkate alinmistir.

Tarama siirecinde agiklamali sozliiklerdeki hayvan adlarindan olusan madde basliklar
alfabetik sira izlenerek Italyanca ve Tiirkge i¢in eszamanli olarak incelenmistir. Sézliik madde
basliklari altinda yer alan tanimlar analiz edilmis ve hayvan adlarinin tek sézciik ve/ veya baska
sozciklerle bir araya gelerek olusturduklart sozciik Obekleri seklindeki metaforlar
belirlenmistir. Ornegin, italyanca anguilla sozliikk madde bashig1 incelenmis, bu baslik altinda
verilen tanimlar analiz edilmis ve anguilla hayvan admin sorumluluktan kacan bir kimse
anlaminda anguilla ve essere un anguilla seklinde metafor olarak kullanildig: tespit edilmistir.
Anguilla sozciigiiniin Tirkge karsihigi olan yilanbaligi sozciigiinden olusan madde basghigi
incelendiginde Tiirkgede yilanbaligi hayvan adinin metafor olarak kullanilmadigi gériilmistiir.
Bir baska drnek vermek gerekirse, Italyanca topo sdzciigiinii igeren sdzliik madde bashg
incelendiginde, burada yer alan tanimlara gore topo sozcigiiniin dikkatli, tirkek, ¢ekingen
anlaminda topo, Kkitaplar arasinda ¢ok zaman gegiren bir kimse igin topo di biblioteca, ¢esitli
yontemlerle hirsizlik yapan bir kimseyi ifade etmek i¢in topo di d'albergo, topo d'auto, topo
d'appartamento, topo di treno seklinde metafor olarak kullanildigi tespit edilmistir. Topo
sozclgiiniin Tiirkge karsihigr fare sozciigiinii igeren sozliik madde basligi incelendiginde,
burada yer alan tanimlara gore ¢esitli yontemlerle hirsizlik yapan bir kimseyi ifade etmek i¢in
otel faresi, araba faresi, cep faresi, kamyon faresi seklinde metafor olarak kullanildig: tespit
edilmistir. Hayvan adlari i¢ceren benzetmeler ve deyimler veritabanina dahil edilmemistir.

Insan1 niteleyen Italyanca ve Tiirkce metaforlarda hayvan adlarinin kullanim sikligini
belirlemede izlenen yontem soyledir: agiklamali sozliiklerde incelenen hayvan adlari sozliik
madde basliklar1 altinda verilen s6z konusu adlarin tek s6zciik veya baska sozciiklerle bir araya
gelerek olusturduklari sdzciik 6bekleri seklinde metafor sayisi belirlenerek hayvan adinin insani
niteleyen metaforlarda kullanim sikligi bulunmustur. Yukarida verilen 6rneklerden yola ¢ikarak
Italyanca anguilla sozciigiiniin metaforlarda kullanim sikhig1 2, Tiirkge karsihig yilanbalig
sozciigiiniin metaforlarda kullanim siklig1 O olarak belirlenmistir. italyanca topo sozciigiiniin
metaforlarda kullanim siklig1 6, Tiirkge karsiligi fare sozctigiiniin metaforlarda kullanim sikligi
4 olarak belirlenmistir. Hayvan adlarinin tek sozciik olarak veya baska sozciiklerle bir araya
gelerek olusturduklart metaforlardaki kullanim sikligi bulgular kisminda su sekilde
aktarilmistir: once Italyanca hayvan adlari alfabetik olarak siralanmis, parantez iginde Tiirkce
karsiliklar1 ve yatay ¢izgiden sonra her birinin karsisina kullanim sikligini belirtilen sayilar
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verilmistir. Hayvan adlarinin yine metafor olarak kullanilan es anlamlilari, disil ve eril sekilleri
yan yana yazilmistir.

Karsilagtirmali tanim analizi, agiklamali sozliiklerde hayvan adlar sozliik madde
basliklar1 altinda verilen metaforlara iliskin agiklamalar Italyanca ve Tiirkge icin karsilastirmali
olarak incelenerek yapilmistir. Veritabanini olusturan, hayvan adlari igeren ve insani niteleyen
ftalyanca ve Tiirkge metaforlar tamim analizi sonucunda ¢ikis kaynaklari, kullanim alanlar,
insan1 niteledikleri 6zellikler, kisilerarasi ve grup-birey arasindaki iliskiler agisindan; cinsiyete
bagli olarak ve hitap ve sovgii sozciikleri seklinde kullanimlarina ve ifade ettikleri anlamlara
gore karsilastirmali olarak siniflandirilmis ve incelenmistir. Bulgular boliimiinde verilen
orneklerde ilk olarak Italyanca metafor, hemen yanma yan ¢izgi konulduktan sonra Tiirkce
metafor karsiligi belirtilmistir. Italyanca metaforun Tiitkge metafor karsiligi olmadig
durumlarda ise parantez icinde Tiirkge terciimesi verilmistir. italyanca igin it., Tiirk¢e icin Tr.
kisaltmalar1 kullanilmistir.

Incelenen italyanca sozliikler: Nicola Zingarelli (1996) Vocabolario della Lingua
Italiana; Aldo Gabrielli’nin (2011) Grande Dizionario Di Italiano bashikli sézliigiinden
uyarlanmisg online sozliikler La Repubblica.it Dizionario Italiano, Hoepli.it Dizionario Italiano,
Sabatini Coletti’nin (2008) Dizionario della Lingua Italiana baslikli sézliigiinden uyarlanmis
online sozliik Corriere della Sera Dizionario Italiano; incelenen Tiirkge sozliikler: TDK Tiirkce
Sozliik (1988), TDK online Giincel Tiirk¢e Sozliik ve Biiyiik Tiirkge Sozliik.

Calismanin sinirliliklart sunlardir: veritabani olusturma siirecinde yalnizca basili ve
online italyanca ve Tiirkce agiklamali sozliiklerde kayda alinmis olan hayvan adlar igeren ve
insan1 niteleyen metaforlar dahil edilmis ve anlamlar1 agiklandiklar1 sekilde dikkate alinmistir.
Metaforlar stirekli olarak bir degisim icerisindedir, sdzvarligina yeni girenler, kullanilmayip
cikanlar vardir. Dildeki bu hizli degisim sozliiklerde her zaman yansitilamamaktadir, diger
yandan ¢esitli alanlarinin jargon dilinde kullanilan metaforlarin ¢ogu sozliiklerde yer almamis
olabilir. Belirtilen bu hususlar nedeniyle, yapilan ¢alismanin s6z konusu metaforlarin tamamini
kapsamadig1 sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Bulgular ve Yorumlar

Tarama sonucunda Italyanca ve Tiirkge agiklamali szliiklerde bulunan, hayvan adlart
iceren ve insam niteleyen 169 Tiirkge ve 250 Italyanca metafor veritabaninin igerigini
olusturmustur. Tespit edilen metaforlarda hayvan adlarinin kullanim siklig1, metaforlarin ¢ikis
kaynaklari, kullanim alanlari, insani niteledikleri ozellikler, Kkisilerarasi ve grup-birey
arasindaki iligkiler agisindan; cinsiyete bagli olarak ve hitap ve sovgii sozciikleri olarak
kullanimlarina gore karsilastirmali incelemesi sonucu elde edilen bulgular sirasiyla asagida
verilmistir.

Insam Niteleyen Metaforlarda Hayvan Adlarinin Kullanim Sikhig

Insan1 niteleyen Italyanca ve Tiirkge metaforlarda hayvan adlarmmn kullanim siklig
yontem kisminda agiklandigi sekilde belirlenmis ve sdyle aktarilmaktadir:

A. anguilla- 2 (yilanbaligi- 0); aquila- 2 (kartal- 0); agnello- 3 (kuzu- 8); allocco-1,
barbagianni- 1, civetta- 1, gufo- 1 (baykus- 1); anatra- 1 (érdek- 2, badik- 1); animale-
1, bestia- 4 (hayvan- 3); asino- 13, somaro- 1 (esek- 7); avvoltoio- 1 (akbaba- 1);

B. babbuino- 1, bertuccia- 1, scimmia- 3, scimpanzé- 1 (maymun- 4); biacco- 1, biscia-
1, serpente- 3, serpe- 1, vipera- 3 (yilan- 2); bisonte- 1 (bizon- 0); bovino- 1, manzo- 1
(s181r-1); bue- 1 (6kiiz- 1); bufalo- 1 (manda- 0, malak- 1);

C. calabrone- 1, vespa- 1 (esekarisi- 0); camaleonte- 1 (bukalemun- 1); cammello- 0
(deve- 2); canarino- 1 (kanarya- 0); cane-16 (kopek- 7, it- 2, kancik- 1); carpa- 0 (sazan-
1); capro- 1 (keci- 6, teke- 2); cavalletta- 1 (¢ekirge- 0); cavallo- 3 (at- 3, aygir- 1);
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cavia- 1 (Gine domuzu- 0); cervo- 0 (geyik- 1); cicala- 1 (agustosbicegi- 0); cigno- 2
(kugu- 0); cicogna- 0 (leylek- 3); coccinella- 1 (ugur bocegi- 0); colomba-1, piccione- 2
(giivercin -1, kumru-1); cornacchia- 1, corvo- 3 (karga- 3); coniglio- 2, lepre- 1 (tavsan-
2); cuculo-1 (guguk- 0);

D. delfino- 1 (yunus- 1); dinosauro- 1 (dinozor- 1); drago- 1 (ejderha- 0);

E. elefante- 1 (fil- 1); ermellino- 1 (gelincik- 1);

F. faina- 1 (aga¢ sansari- 0); falco- 1 (sahin- 2); farfalla, farfallone, farfallina- 1
(kelebek- 1); foca- 1 (fok- 0); formica- 3 (karinca- 3); furetto- 1 (daggelincigi- 0);

G. gallina- 6 ( tavuk- 0); gallo- 3 (horoz- 2); gatta- 2, gatto- 8 (kedi- 4); gazza- 1
(saksagan- 0); gazzella- 0 (ceylan- 2); giaguaro- 1 (jaguar- 0); giraffa- 1 (ziirafa- 2);
grillo- 2 (circir bécegi- 0); ghiro- 1 (findik faresi- 0); gorilla- 1 (goril- 1); guaglia- 0
(buldircin- 1);

I. iena- 1 (sirtlan- 0); insetto- 1 (hasarat- 1); ippopotamo- 1 (suayguri- 0); istrice- 1
(kirpi- 0);

L. leone- 6 (aslan- 3); lince- 2 (vasak- 0); locusta- 1 (¢ekirge- 0); lucciola- 1 (ates
bacegi- 0); lucertola- 1 (kertenkele- 0); lumaca- 1 (salyangoz- 0); lupa- 3; lupo- 6 (kurt-
12);

M. maiale- 1, porco- 1, porca- 2 (domuz- 1); mandrillo- 1 (mandril- 0); mantide- 1
(peygamber devesi- 0); marmotta- 1 (dag si¢ani- 0); macaco- 1 (makak- 0); merlo- 1
(karatavuk- 0); millepiedi- O (¢iyan- 3); montone- 1 (kog¢- 2); moscardino- 1 (findik
faresi- 0); mosca- 3 (sinek- 0); mulo- 1 (katir- 1);

O. oca- 6 (kaz- 3, angut- 1); orso- 2 (ay:- 3); ostrica- 1 (istiridye- 0);

P. papera- 1 (gen¢ kaz- 0); pappagallo- 2 (papagan- 1); parassita- 1 (asalak- 1);
passero- 0 (serce- 1); pavone- 1 (tavus kusu- 0); pecora- 5 (koyun- 4); pesce- 4 (balik-
5, sazan-1); pernice- 1 (keklik- 1); pidocchio- 3 (bit- 0); piovra- 1 (ahtapod- 1); proteo-
1 (amphibia- 0); pulce- 1 (yavsak- 1); pulcino- 3 (pili¢- 1); puledro- 1 (tay — 1);

R. ragno- 2 (oriimcek- 2); rana- 2, rospo- 1 (kurbaga- 1); rinoceronte- 1 (gergedan- 1);
S. sanguisuga- 1 (s:liik- 0); sciacallo- 2 (¢akal- 2); scoiattolo- 1 (sincap- 0); scombro-
1 (¢iroz- 1); scorpione- 1 (akrep- 1); scricciolo- 1 (¢altkusu- 1); sorcio- 1, squalo- 1
(kopekbaligi- 0);

T. taccola- 1 (hindi-1); talpa- 2 (kostebek- 1); tarabuso- O (balaban- 1); tartaruga- 1
(kaplumbaga- 0); tigre- 3 (kaplan- 1); topo- 6 (fare- 4); toro- 0, torello- 1 (boga- 2);

U. uccello- 8 (kus- 6); usignolo- 1 (biilbiil- 3);

V. vacca- 2 (inek- 2); vitello- 0 (dana- 1); volpe- 3 (tilki- 4);

Z. zanzara- 1 (sivri sinek- 0); zecca- 0 (kene- 1); zibellino- 0 (samur- 1).

Insan1 niteleyen metaforlarda hayvan adlarimin kullanim sikligma bakildiginda
Italyancada en ¢ok kullanilan hayvan adlar1 sdyledir: cane (kdpek)- 16, asino/somaro (esek)-
14, lupo (kurt)- 9, uccello (kus)- 8. Tiirk¢ede en ¢ok kullanilan hayvan adlari ise soyledir:
kurt- 12, kopek- 10, esek- 7, kus- 6. Tirkcede ad olarak maymun sozciigii kullanilirken
Italyancada scimmia sézciigiiniin yan1 sira babbuino, bertuccia, scimpanzé gibi maymun
tiirleri adlarinin; Tiirkcede ad olarak yilan sdzciigii kullamlirken Italyancada serpente
sOzcliglinlin yani sira biacco, biscia, serpe, vipera sozciiklerinin de kullanildigr goriilmiistiir.

Hayvan Adlan Iceren Metaforlarin Cikis Kaynaklarina Gore incelemesi

Hayvan adlar1 iceren ve insani niteleyen Italyanca ve Tiirkce metaforlarm ¢ikis
kaynaklarina gore incelemesi, Katermina’nin (2011, s. 245) ingilizce ve Rusca metaforlar
lizerine yaptigi c¢alismasinda yer alan ¢ikis kaynaklari simiflandirmas: dikkate alinarak
gergeklestirilmistir. Metaforlar ¢ikis kaynaklarina gore su sekilde gruplandirilmistir:
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a. Incil’den ortaya ¢ikan metaforlar

Veritabani incelendiginde, sugsuz oldugu halde baskalarinin sugu iizerine yiiklenilen
kisi icin it. il capro espiatorio/ Tr. giinah ke¢isi; Isa, ezik ve masum insan icin it. I'Agnello di
Dio/ Tr. Tanrt kuzusu; dogru yoldan sapmis olan kisi igin It. la pecora smarrita (yolunu
sagirmis, stiriiden ayrilmis olan koyun) metaforlarinin kullanildig belirlenmistir.

b. Masallardan ve fabllardan ortaya ¢ikan metaforlar

Veritabani incelendiginde, Fedro’nun Kurtla Kuzu masalindan ortaya ¢ikmis ve birinin
giiclii ve kendini begenmis, digerinin ise saf, gii¢siiz ve ezik olan kisileri nitelemek icin It. il
lupo e [’agnello/ Tr. kurtla kuzu; Ezop’un Kedi ile Fareler masalindan ortaya ¢ikmis ve
kotiiliigiinii gizlemek i¢in masum, saf goriinen bir kimse icin It. gattamorta/ Tr. 6lii kedi;
Ezop’un Ezop 'un Kopegi masalindan ortaya ¢ikmis ve elde edileni hayali bir hedef ugruna
kaybeden bir kimse icin it. il cane di Esopo/ Tr. Ezop un képegi; ismini Fransiz nominalist
filozof Jean Buridan’dan alan fabldan ortaya ¢cikmis ve karar veremeyen bir kimse i¢in It. asino
di Buridano/ Tr. Buridanin esegi (Quartu, 2001, s. 33) metaforlarinin kullanildigi
belirlenmistir.

c. Bagka dillerden ¢eviri yolu ile gecen metaforlar

Veritabani incelendiginde, genelde siyasette yonetme yetkisi olmayan ya da kisitlanmus,
yiiriitme kabiliyetini yitirmis bir kisi i¢in kullanilan Ingilizce lame duck metaforunun Tiirk¢eye
topal érdek, Italyancaya anatra zoppa; giiclii goriinen, fakat aslinda zararsiz olan kisiler ya da
nesneler i¢in kullanilan ve Cinceden Tiirkceye kagittan kaplan, Italyancaya tigre di carta;
Ingilizcede bir lakap olarak ortaya ¢ikan “The Bear" Desert Storm metaforunun Tiirkgeye ¢61
ayisi, Italyancaya l'orso del deserto (Dini ve Gatti, 1991) seklinde cevrilen metaforlarin
kullanildig belirlenmistir.

d. Taninmig bir kisinin belli 6zelliklerini belirtmek icin kullanilmis, 6zel ad haline
gelmis ve herkes tarafindan bilinen lakaplar seklinde kullanilan metaforlar

Veritabani incelendiginde, Garibaldi igin it. il leone di Caprera (Caprera Aslani); llich
Ramirez Sanchez igin it. Carlos lo Sciacallo/ Tr. Cakal Carlos; G. Verdi igin It. Il cigno di
Busseto (Busseto’nun kugusu); Alman General Erwin Rommel igin it. la volpe del deserto/ Tr.
¢ol tilkisi ; 1991 yilindaki Col Furtinasi Operasyonu'nda Amerikali General Norman
Schwarzkopf i¢in It. L'orso del deserto/ Tr. ¢6/ ayist metaforlarinin kullanildig: belirlenmistir
(Dini ve Gatti, 1991).

e. Hayvanlar diinyasindan insana aktarma yoluyla olusturulan metaforlar

Hayvan davraniglarinin insan tarafindan algilanmasi ve incelenmesi sonucu iiretilen ve
insanin psikolojik ve fiziksel 6zellikleri, duygulari, cevreye karsi tutumlart vb. ifade eden
metaforlar veritabinin biiyiik bir boliimiinii olugturmakta ve asagidaki alt basliklarda drneklerle
verilmektedir. Italyanca ve Tiirkge metaforlarin kendine 6zgii yanlar1 ve nitelikleri bulunmakla
birlikte aralarinda benzerlikler de vardir. Bu benzerlikler farkli dil konusanlarin olaylar ve
kavramlar karsisinda birbirine yakin bir tutum icine girmesinden, bunlar1 dile yansitmada
birbirine benzer anlatim yollar1 izlemelerinden, kavramlari olusturmada insan diisiinme
stirecinin evrenselliginden ileri gelmektedir (Czerwinska, 2005).

Hayvan adlar1 igeren ve insam niteleyen Italyanca ve Tiirkce metaforlar ¢ikis
kaynaklarina gore orneklerle incelenmistir. Her iki dilde Incilden, masallardan ve fabllardan
ortaya ¢ikan, diger dillerden geviri yoluyla gegen, 6rn., il capro espiatorio/ giinah kegisi, il lupo
e ['agnello/ kurtla kuzu, anatra zoppa/ topal ordek, 1'orso del deserto/ ¢é!/ ayist gibi ortak
metaforlarin bulundugu goriilmiistiir.
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Hayvan Adlan Iceren ve insami Niteleyen Metaforlarin Kullanimi

Hayvan adlart igeren ve insani niteleyen metaforlarin giinliik konusmalarda, sozlii
iletisimde, jargon ve argo dilinde, edebi eserlerde ve medya metinlerinde yaygin olarak
kullanildig1 goriilmektedir. Imgesel olmalar1 nedeniyle anlatim giiciinii arttirarak duygu ve
diisiinceleri daha iyi aktarma olanagi sunar ve igerdikleri espri, ince alay ve hiciv sayesinde
dikkat ve ilgi ¢ekerler. Bu tiir metaforlarin kullanimi1 basliklar altinda asagida verilmektedir.

Metaforlarin kullanmildiklar: alanlara gore siniflandirilmasi

Veritabani incelendiginde, hayvan adlari iceren ve insani niteleyen metaforlarin bazi
meslekleri, faaliyetleri ve su¢ kategorilerini ifade etmede, siyaset ve ekonomi-finans dillerinde
kullanildig belirlenmistir. Siniflandirmada yer alan 6rnekler sirasiyla soyledir:

a. Meslek ya da bir kimsenin faaliyetlerini veya deneyimini ifade eden metaforlar

Omnekler: koruma icin It. gorilla/ Tr. goril; polis iin it. lince (vasak); sinemalarda yer
gosteren kimseler igin it. lucciola (ates bocegi); yiiksek yargiglar igin it. Toghe di ermellino
(gelincik ciippesi); polis muhbiri i¢in It. canarino (kanarya); it. uomo rana/ Tr. kurbaga adam;,
It. uomo ragno/ Tr. oriimcek adam; ajan veya bilgi sizdiran bir kimse icin It. talpa/ Tr. késtebek;
deneyimli denizci icin It. lupo di mare/ Tr. deniz kurdu; énemli bir gérevde bulunan kimsenin
halefi igin It. delfino (yunus); énemli bir is pozisyonunda yeterlige sahip olmayanlar igin it.
I'asino che vola (ugan esek) metaforlarinin kullanildig: belirlenmistir. incelenen drneklerden,
gorilla/ goril, uomo ragno/ ériimcek adam, talpal késtebek gibi bazi metaforlarm Italyanca ve
Tiirk¢e i¢in ayni oldugu goriilmektedir.

b. Sug isleyen kisileri niteleyen metaforlar

Ornekler: hirsizlar igin It. topo d'albergo (otel faresi), it. topo d'appartamento (apartman
faresi), it. topo d'auto/ Tr. araba faresi, It. topo di treno (tren faresi), Tr. otel faresi; Tr. cep
faresi; Tr. kamyon faresi; it. ladro di galline (tavuk hirsiz1); firari i¢in it. uccel di bosco (orman
kusu); hapiste bulunan bir kimse icin it. uccel di gabbia (kafes kusu); goz hapsinde tutulan,
takip edilen bir kimse i¢in it. pecora segnata (isaretlenmis koyun) metaforlarmimn kullanildig
belirlenmistir. Incelenen 6rneklerden, hirsizlari nitelemek icin kullanilan topo/ fare sdzciiklerin
ve topo d'auto/ araba faresi gibi bazi metaforlarin italyanca ve Tiirk¢e icin aym oldugu
goriilmektedir.

c. Siyaset dilinde kullanilan metaforlar

Ornekler: yonetme kabiliyetini yitirmis siyasetci igin it. anatra zoppa/ Tr. topal érdek;
davramisini, goriisiinii ¢ikarma gore degistiren, cikarci bir kimse icin it. camaleonte/ Tr.
bukalemun; siyasette ve idarede uzlasma taraftar1 olan bir kimse icin it. colomba/ Tr. giivercin,
gii¢ kullanma taraftar1 olan bir kimse igin ise It. falco/ Tr. sahin; deneyimli siyasetgiler icin Tr.
siyasetin kurtlar1 metaforlarinin  kullanildig1 belirlenmistir. Bu tiir metaforlar genelde
Ingilizcede ortaya ¢ikip diger dillere cevrilmistir. Incelenen &rneklerden, siyaset dilinde
kullanilan metaforlardan birgogunun italyanca ve Tiirkge i¢in aym oldugu gériilmektedir.

d. Ekonomi-finans dilinde kullanilan metaforlar

Ornekler: borsa islemlerinde uzman olanlar i¢in Tr. borsa kurdu, borsa tilkisi; 1980°1i
yillardan beri Tiirkiye ekonomisinde 6nemli katkilart olan is adamlari i¢in Tr. Anadolu kaplani
metaforlarinin kullanildig1 gérilmiistiir.

Insam cesitli 6zellikleri acisindan niteleyen metaforlar

Hayvan adlar1 igeren metaforlar insani1 bir¢ok yonden niteler. Nitelenen oOzellikler
olumlu, olumsuz ve nétr olarak siniflandirilmaktadir. Ayrica bu 6zellikler kendi igerisinde
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bilissel, fiziksel, psikolojik, ahlaki dzellikler vb. olarak da ele alinabilir. insam &zellikleri
acisindan niteleyen metafor drnekleri sdyledir:

a. Insan1 olumlu &zellikler agisindan niteleyen metaforlar

Olumlu ozellikler zeka, cesaret, ileri gortsliiliik, yetenek, yeterlilik, caligkanlik,
tasarruflu olma, fiziksel Ozellikler olarak belirtilebilir. Olumlu o6zelliklere iliskin metafor
ornekleri: zeki, ileri goriislii bir kimse icin It. aquila (kartal), It. lince (vasak); cesur insan igin
It. cuor di leone/ Tr. aslan yiirekli, it. leone/ Tr. aslan, It. vecchio leone (eski aslan), it. falco
(sahin); ¢ok caliskan bir kimse icin It. mulo (katir), It. formica/ Tr. atom karinca; tasarruflu,
tedbirli bir kimse igin It. formica (karinca); yiiksek yeterlige sahip, yetenekli insan icin it.
cavallo di razza (soylu at); it. drago (ejderha); merhametli, ince duygulu bir kimse igin Tr.
karinca ezmezl incitmez; iyi sarki sdyleme becerisine sahip, sesi giizel olan bir kimse icin it.
usignolo/ Tr. biilbiil metaforlariin kullanildigi belirlenmistir.

Olumlu fiziksel 6zelliklere iliskin metafor ornekleri: hizli bir kimse icin it. lepre
(tavsan), It. furetto (daggelincigi); cevik hareketli bir kimse i¢in it. gatto (kedi), it. grillo (circr
bocegi), it. scimmia (maymun), it. ragno (ragno), it. scoiattolo (sincap); yakisikli, geng giirbiiz
delikanli igin It. torello (boga), it. puledro (tay), Tr. ko¢ yigit, Tr. aslan; aliml giizel kadin igin
Tr. keklik; keskin bakish bir kimse i¢in Tr. sahin bakisli metaforlarinin kullanildigi
belirlenmistir.

b. Insan1 nétr 6zellikler agisindan niteleyen metaforlar

Notr ozellikler genelde insanin fiziksel 6zelliklerini, dig gorlinlislinii, davraniglarini ve
belli aligkanliklarin1 ifade eder. Notr olarak tanimlanan bir 6zelligin asiriligini ifade eden
metaforlarin aslinda olumsuz anlam tasidiklar1 ifade edilmektedir. Metafor 6rnekleri soyledir:
zayif bir kimse i¢in It. grillo (circir bdcegi), Tr. ¢giroz, It. giraffa (ziirafa), it. faina (agag sansarr),
It. ragno (8riimcek), it. scricciolo (¢alikusu); ufak, tefek bir kimse i¢in it. grillo (circir bdcegi),
It. canarino (kanarya); uzun boylu bir kimse icin It. giraffa/ Tr. ziirafa, Tr. deve boyunlu; zayf,
uzun bacakl bir kisi i¢in Tr. leylek bacakli, Tr. leylek; minyon, kisa boylu kisi i¢in it. scricciolo
(calikusu), Tr. badik; siyah giyinen bir kisi i¢in It. corvo (karga); sakal ve gozler agisindan
tanimlanan kisiler i¢in Tr. kegi sakalli, Tr. kedi gozlii; ¢ok kiiglik gozli kimse i¢in Tr. kene goz;
burnu alniyla ayn1 dogrultuda ve kemerli olan kisi i¢in Tr. ko¢ burunlu; kaslari kumral, yumusak
ve giir olan kisi i¢in Tr. samur kasli; gok dayanikli bir kimse i¢in Tr. it canli; iri yari, ciisseli,
giclii olan bir kimse igin Tr. at, Tr. aygir; asir1 derece gelismis bir kimse i¢in Tr. koca esek, Tr.
koca dana; deneyimli bir kimse ig¢in Tr. eski kurt; hafizas1 gii¢lii olan bir kimse igin Tr. fil
hafizali; degisime ve yeniliklere her zaman hazir olan bir kimse i¢in it. I'uccello sulla frasca
(daldaki kus); 6zgiir bir kimse icin It. uccello (kus); ilging, sira dis1 olan, nadir, tuhaf bir kimse
icin it. I'asino che vola (ugan esek), it. bestia rara (nadir hayvan), it. lupa bianca (beyaz kurt),
It. mosca bianca (ak sinek); bir suskunluk dénemi sonrasi geri dénen bir kimse icin It. cavallo
di ritorno (doniis at1); igten olan bir kimse i¢in Tr. can ciger kuzu sarmast; yoldan alinan yolcu
icin Tr. 6rdek metaforlarinin kullanildig1 belirlenmistir.

Insanin belli aliskanliklarimi ifade etmede, 6rn., cok uyuyan bir kimse i¢in it. un ghiro
(findik faresi); siirekli gec kalan bir kimse i¢in it. gallina nera (kara tavuk); giineslenmeyi seven
bir kimse i¢in It. lucertola (kertenkele); sebepsiz ¢ok giilen bir kimse i¢in It. oca giuliva (neseli
kaz); ¢ok okuyan bir kimse icin It. topo di biblioteca (kiitiiphane faresi), Tr. kitap kurdu; evde
durmay1 seven bir kimse i¢in Tr. evcil kedi, ev kedisi; gece eglenmeyi, gezmeyi seven bir kimse
icin Tr. gece kusu; cok lisliyen, atesin yanindan ayrilmayan, uyusuk, miskin bir kimse icin Tr.
kiil kedisi; obur, doymak bilmeyen bir kimse igin It. cavalletta (cekirge), it. maiale (domuz)
metaforlarinin kullanildig1 belirlenmistir.
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c. Insan1 olumsuz 6zellikler agisindan niteleyen metaforlar

Olumsuz &zellikler bilissel, psikolojik ve fiziksel olarak belirtilmektedir. insanmn
olumsuz bilissel 6zelliklerini ifade eden metaforlara 6rnekler: aptal, akilsiz, saskin, budala bir
kimse i¢in It. allocco (alaca baykus), it. asino/ Tr. esek, it. pezzo d'asino (esek pargas), it. testa
d'asino/ Tr. esek kafali, it. babbuino (Habes maymunu), it. barbagianni (pegeli baykus), it.
cuculo (guguk kusu), It. cervello di formica (karinca beyinli), it. cervello di gallina (tavuk
beyinli), it. oca/ papera/ Tr. kaz, it. cervello dell'oca (kaz beyinli), it. oca giuliva (neseli kaz),
Tr. horoz akilli/ kafali, Tr. kus beyinli, Tr. hindi, it. merlo (karatavuk), it. pecora/ Tr. koyun,
Tr. koyun bakisli, Tr. koyun dede, Tr. alik balik, Tr. Agop 'un kazi; zekasi kisith olan bir kimse
icin It. talpa (kostebek); anlamasi yavas olan bir kimse igin It. tartaruga (kaplumbaga); ne
sOylendigini anlamadan basin1 sallayip onaylayan bir kimse i¢in Tr. Ahfes 'in kegisi; anlayissiz,
aptal, kavrayigsiz, gorgiisiiz bir kimse icin it. montone (kog), it. vitello (dana), Tr. ayz, Tr.
ayibogan, It. animale, it. bestia/ Tr. hayvan, Tr. kaz kafali, it. bue/ Tr. ékiiz, it. bovino/ Tr. sigir,
Tr. angut, Tr. kerkenez; geri diisiinceli bir kimse i¢in Tr. ériimcek kafalr; kaba, aptal ve cahil
bir kimse icin It. asino calzato e vestito (ayakkabili ve giyinmis esek), It. gente asina (esek
insanlar), It. asino battezzato (vaftiz edilmis esek), it. macaco (makak) metaforlarinin
kullanildig: belirlenmistir.

Insanlarin iletisimine iliskin olan metaforlara drnekler: dedikodu yapan, siirekli ve gok
konusan, kétii konusan bir kimse igin It. cicala (agustosbocegi), It. cornacchia (karga), it. gazza
(saksagan), It. taccola (kiigiik karga); miistehcen sekilde konusan bir kimse igin it. maiale porco
(domuz); kotii konusan, cabuk kizan, sinirlenen bir kimse igin It. vipera (engerek yilami), it.
razza di vipere (yilan soyu); sirnasik, yapiskan bir kimse i¢in Tr. siiliik; geveze, yiligik bir kimse
icin Tr. yavsak; sessiz sedasiz duran bir kimse icin Tr. dut yemis biilbiil; duyduklarini tekrar
eden bir kimse igin Tr. papagan; koti sarki sdyleyen, sesi kotii olan bir kimse It. gatto
scorticato (yiiziilmiis kedi), Tr. karga sesli; kétiilik éngoren bir kimse icin It. corvo del
malaugurio (ugursuz karga), it. corvo della malasorte (ugursuz karga), it. cornacchia (karga),
It. uccello del malaugurio, uccellaccio del malaugurio (ugursuz kus), Tr. baykus metaforlarmin
kullanildig: belirlenmistir.

Insanlar1 psikolojileri ve davranislart agisindan degerlendiren metaforlara iliskin
ornekler: huysuz, inat¢1, duygusuz bir kimse icin it. asino/ Tr. esek, It. pezzo d'asino (esek
pargast), It. testa d'asino/ Tr. esek kafali, it. mulo/ Tr. katir, It. scimmia (maymun), Tr. kegi, Tr.
keci inatl; sorumluluktan siyrilan, kagan bir kisi icin It. anguilla, anguilla imburrata
(yilanbaligy), it. biscia (y1lan); karar verme yeterligine sahip olmayan bir kimse i¢in it. asino di
Buridano/ Tr. Buridanin esegi; fakir durumdayken zengin olan, ancak cahil ve kaba
davranislar1 siiregiden bir kisi icin it. asino risalito (yiikselmis esek); it. pidocchio rifatto/
ripulito/ risalito (temizlenmis, yiikselmis bit); korkak bir kimse icin it. coniglio, it. lepre/ Tr.
tavsan, It. cuor di coniglio/ Tr. tavsan yiirekli, It. cuore di grillo (circir bdcegi yiirekli), Tr. deve
yiirekli); Korkak, iirkek, garip ve kararsiz bir kimse i¢in It. pulcino bagnato (islak civciv), it.
pulcino nella stoppa (iplere dolanmis civciv); buyruklara uyan, kendi kisiligini gosteremeyen
zayif, korkak kisi i¢in it. pecora/ Tr. koyun, Tr. kuzu; karaktersiz bir kimse i¢in Tr. omurgasiz;
nankor bir kimse i¢in Tr. nankor kedi; vefasiz bir kimse igin Tr. vefasiz kdpek; kurnaz, dikkatli,
uyanik, temkinli bir kimse icin It. volpe/ Tr. tilki, It. volpone/ Tr. kurnaz tilki, it. vecchia volpe
(eski tilki), it. faina (sansar), it. falco (sahin) it. furetto (gelincik), It. topo (fare); kendi ¢ikarlari
dogrultusunda ¢abuk fikir degistiren bir kimse icin It. camaleonte/ Tr. bukalemum; merakli bir
kimse i¢in it. bertuccia (maymun); saf, naif, kolaylikla aldatilabilen bir kimse i¢in It. piccione
(giivercin), It. pecora/ Tr. koyun; cabuk inanan bir kimse i¢in it. pesce d'aprile (Nisan balig1),
Tr. sazan; ¢ekingen, suratsiz bir kimse igin It. rospo (kurbaga); sanssiz, acinacak, zavalli, kendi
sebep oldugu hayal kiriklig1 yasayan bir kimse igin It. povero cane (zavalli kopek); It. un can
frustato (kirbaglanmis kdpek); elde edileni hayali bir sey i¢in kaybeden bir kimse i¢in It. il cane
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di Esopo/ Tr. Ezop 'un képegi; beceriksiz, utangag, aptal bir kimse i¢in It. uccello fuori del nido/
caduto dal nido (yuvadan diismiis kus); yetersiz, zayif kimse bir kimse i¢in Tr. zekat kegisi;
soguk ve ifadesiz bir kimse i¢in it. gatto di marmo/ mermer kedi); kizgin bir kimse i¢in Tr.
azgin boga; kararsiz, degisken bir kimse icin It. farfalla/ farfallone/ farfallina (kelebek);
huzursuz, uzun siire bir yerde duramayan bir kimse igin It. uccello di passo (gé¢men kus);
gelecegi diisiinmeyen bir kimse igin It. cicala (agustosbdcegi); hevesi cabuk gecen bir kimse
Tr. maymun istahli metaforlarinin kullanildig belirlenmistir.

Gergek durumdan farkli bir durumun gosterilmesini ifade eden metaforlara 6rnekler:
cesareti olmayan, ancak varmis gibi davranan bir kimse icin It. asino vestito con la pelle del
leone (aslan postundaki esek); masum goriiniis sergileyen, ancak tehlikeli ve kotii niyetli olan
bir kimse igin it. lupo in veste d'agnello/ Tr. kuzu postunda kurt; cok konusan, tehdit eden,
ancak bunlar1 yerine getiremeyen bir kimse i¢in it. cane da pagliaio (samanlik kopegi);
erdemsiz, karakterini maske altinda saklayan bir kimse igin It. gattamorta (5lii kedi); tehlikeli
goriinen, ancak gercekte Oyle olmayan bir kimse icin It. tigre di carta/ Tr. kagittan
kaplan/aslan; hig bir sekilde yararli olmayan, ancak kahraman rolii oynayan bir kimse igin It.
mosca cocchiera (faytoncu sinek); ayricalik hakkina sahip oldugunu, 6zel oldugunu diisiinen
bir kimse icin It. (il) figlio della gallina bianca (beyaz tavugun yavrusu) metaforlarinin
kullanildig belirlenmistir.

Olumsuz fiziksel 6zellikler ifade eden metaforlara 6rnekler: tuhaf, ¢irkin, sevimsiz bir
kimse igin It. bertuccia (ipek maymunu), it. faina (agag sansar1), it. scimpanzé (sempanze), it.
rospo (kurbaga), it. scorpione (akrep), It. scimmia / Tr. maymun, Tr. maymun surat/ suratlz; iri,
kaba, hantal bir kimse icin It. bufalo, it. bisonte (bizon), It. elefante (fil), It. foca (fok), it.
gorilla, It. ippopotamo (suaygir1), it. manzo (sigir), it. orso/ Tr. ayz, It. rinoceronte (gergedan),
Tr. 6kiiz; tembel, hareketleri yavas olan bir kimse igin It. gatto di piombo (kursun kedi), it.
lumaca (salyangoz), It. marmotta (dag sicani), It. tartaruga (kaplumbaga), Tr. lumbil boga;
bicimsiz, orantisiz viicuda sahip bir kimse igin It. orso mal leccato (kétii yalanmus ayr), It.
scimmia; tuhaf yiiriiyiislii bir kimse igin It. scimpanzé; kulaklar1 uzun olan bir kimse igin Tr.
esek kulakli; sisman, giirbiiz bir kimse i¢in Tr. malak, Tr. balaban; viicudu killi olan bir kimse
icin Tr. kurt adam metaforlarinin kullanildig: belirlenmistir.

Kisilerarasi ve grup-birey arasindaki iliskileri ifade eden metaforlar

Bu baslik altinda bir kimsenin bagkalarina karsi gosterdigi ve bagkalar1 tarafindan
gordiigii olumsuz davranislar; birden fazla kisiyi niteleyen ve bir kimsenin grup icerisindeki
durumunu belirten metaforlar ele alinmaktadir.

a. Baskalarina kars1 gosterilen olumsuz davraniglari ifade eden metaforlar

Ornekler: zalim, zorba, acimasiz bir kimse icin It. lupo (kurt), it. tigre (kaplan), it. cuore
di tigre (kaplan kalbi), it. iena (sirtlan), It. cane (kopek); hayin, kétii, sinsi, vefasiz bir kimse
icin it. serpente, serpe/ Tr. yilan, it. serpente a sonagli (¢cingirakli yilan), Tr. ¢iyan, Tr. sari
ciyan, Tr. domuz, Tr. akrep, It. cavallo di Troia/ Tr. Truva ati; kétii, somurtkan bir kimse igin
It. scorpione (akrep); kurtulmasi zor saldirgan, kaba bir kimse i¢in It. ostrica (istiridye); hir¢in
kaba somurtkan bir kimse igin it. istrice (Kirpi); acgdzlii, digerlerini sémiiren, hirsiz, vicdansiz,
doyumsuz, baskalarin diistiigii olumsuz durumlarindan yararlanan, ¢ikar saglayan bir kimse i¢in
It. locusta (cekirge), it. sanguisuga (siiliik), it. sciacallo/ Tr. ¢akal, 1t. squalo (kdpekbaligy), it.
piovra/ Tr. ahtapod, it. avvoltoio/ Tr. akbaba, Tr. les kargas, It. parassita/ Tr. asalak; degersiz
ve zararl kimseler icin Tr. hasarat; kars: tarafin ¢ikarlarin savunan bir kimse igin It. I'amico
del giaguaro (jaguarin arkadasi); tembel, korku vb. nedenlerle olup biteni gérmezlikten gelen
bir kimse i¢in It. la gatta di Masino (Masino’nun kedisi); taklit eden, fikir ¢alan bir kimse i¢in
It. scimmia (maymun); baskalarinda korku, antipati, nefret uyandiran bir kimse icin it. bestia
nera (kara hayvan), it. brutta bestia (girkin hayvan); rahatsizlik veren, 1srarc1 bir kimse i¢in It.
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calabrone (esek aris1), It. insetto (hasere), it. mosca (sinek), It. zanzara (sivrisinek)
metaforlarinin kullanildig1 belirlenmistir.

b. Bagkalar1 tarafindan kotii muamele gorenlerin durumunu anlatan metaforlar

Omnekler: baskalarin giinahlar1 kendisine yiiklenen bir kimse icin It. asino bastonato
(dayak yemis esek), it. (il) capro espiatorio/ Tr. giinah kegisi; tim sorumlulugun kendisine
yiiklenen bir kimse icin it. I'asino del comune (ortak esek), Tr. kurbanlik koyun; aptal yerine
konularak kendisinden siirekli ¢ikar saglanan, somiiriilen, dolandirilan bir kimse i¢in Tr. Sagmal
inek; asir1 korkak, her lafi dinleyen, kolay yonetilebilen bir kimse i¢in Tr. Sustali maymun;
baskalarma kolay kazang¢ saglayan bir kimse i¢in It. la gallina dalle uova d'oro/ Tr. altin
yumurtlayan tavuk; cevresinde geregi kadar ilgi gormeyen bir kimse i¢in Tr. leylegin yuvadan
attigi yavru metaforlarinin kullanildig: belirlenmistir.

c. Birden fazla kisiyi nitelemek i¢in kullanilan metaforlar

Ornekler: birbiriyle anlasamayanlar igin it. cane e gatto/ Tr. kediyle kopek, bir araya
gelmis farkl1 insanlar icin It. cani e porci (kopekler ve domuzlar); biri giiclii, kendini begenmis
digeri saf ve giigsiiz kisiler icin it. il lupo e I’agnellol Tr. kurtla kuzu; birbirine asik ikili i¢in it.
i due piccioni/ Tr. ¢ifte kumrular, It. piccioni della stessa colombaia (ayn: giivercinligin
giivercinleri); bir ortamda bulunan kétii insanlar icin it. nido di vipere/ Tr. ¢iyan yuvasi, yilan
yuvast; butiin aileyi ifade etmek i¢in Tr. anast danast; asagilik, degersiz kimseler igin Tr. it
kopuk metaforlarinin kullanildig1 belirlenmistir. Kediyle kopek, kurtla kuzu tiiriindeki
metaforlar1 Kiryakova-Dineva (2013, s. 381) ikileme (binom) olarak ele almistir.

d. Bir bireyin grup igerisindeki durumunu anlatan metaforlar

Ornekler: topluluk icerisinde pek gii¢lii olmayan bir kimse icin It. pesce piccolo/ Tr.
kiiciik balik; topluluk icerisinde giiclii, niifuzlu bir kimse icin It. pesce grande/ Tr. biiyiik balik,
It. cane grosso (biiyiik kdpek); toplum kurallarina uymayan bir kimse icin It. cane sciolto (ipini
koparmis kdpek); bir ortamda yeni olan bir kimse igin It. pesce nuovo (yeni balik); bir grupta
olumsuz &zelliklere sahip olan bir kimse i¢in It. pecora nera (kara koyun); bir grup icerisinde
kendisine ayricalikli davranilan bir kimse igin It. pecora bianca (ak koyun); giinahkar, gruptan
ayrilan bir kimse icin It. pecorella smarrita (yolunu sasirmis koyun); yabani, asosyal olan, tek
basina hareket eden bir kimse icin It. gufo (baykus), it. lupo solitario/ Tr. yalniz kurt, It. orso
(ay1), Tr. guguk kusu; saygin, ancak fikirleri ¢cagdas olmayan bir kimse i¢in It. dinosauro/ Tr.
eski dinozor; yetkisiz, onemsenmeyen bir kimse i¢in Tr. esek basi; kobay, riskli isi ilk yapmaya
gonderilen bir kimse igin It. cavia (gine domuzu), Tr. deney faresi metaforlarinin kullanldig
belirlenmistir.

Cinsiyete bagh olarak kullanilan metaforlar

Hayvan adlar1 iceren metaforlardan bazilariin ¢insiyete bagl olarak, baska bir deyisle
yalnizca erkek, kadin veya ¢ocuklari nitelemek i¢in kullanildig1 belirlenmistir.

a. Erkekleri nitelemek i¢in kullanilan metaforlar

Ornekler: bircok kadin arasinda bulunan tek erkek icin It. (il) gallo del pollaio (kiimesin
horozu); kadinlarla flért eden ve bu konuda sansi olan bir erkek icin It. gallo (horoz), it. il gallo
della Checca (Checca’nin horozu); kisa siireli iliskiler yasayan bir erkek igin It. uccello di passo
(gé¢men kus); sik giyimli geng erkek i¢in It. moscardino (findik faresi); akilsiz, kibirli erkek
icin It. pavone (tavus kusu); flort eden erkek i¢in It. mantide (peygamber devesi), it. pappagallo
(papagan), It. pappagallo della strada (sokak papagani); sehvetli erkek icin it. mandrillo
(mandril): giirbiiz ve yigit erkek i¢in Tr. aslan, Tr. aslan yiirekli; yakisikli, geng ve giirbiiz
delikanli i¢in Tr. ko¢; yash zampara igin Tr. azgin teke, Tr. kart teke; ihanete ugramis erkek icin
Tr. geyik; kabadayi erkek i¢in Tr. horoz metaforlarinin kullanildigi belirlenmistir.
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b. Kadinlar1 nitelemek icin kullanilan metaforlar

Omnekler: hizli, cevik geng kadin igin it. vespa (esek aris1); hayat kadini igin It. lucciola
(ates bocegi); sokak kadini igin It. porca vacca (domuz inek), It. porca troia (domuz); aksi,
miidahaleci, bilgiglik taslayan yash kadin igin It. vecchia gallina (ihtiyar tavuk); flért eden
kadin igin it. civetta (baykus); sehvetli kadin igin it. lupa (disi kurt); alimli giizel kadm igin Tr.
keklik; ufak tefek, tombulca kadin i¢in Tr. findik kurdu; beli ¢ok inge olan kadin i¢in Tr. karinca
belli; donek, giivenilmez kadin igin Tr. kancik; narin, zarif kadin i¢in Tr. kelebek; geng ve giizel
kiz ya da kadin i¢in Tr. pili¢; ince yapili, uyumlu kadin i¢in Tr. ceylan; siizgiin ve tatli bakisl
kadin icin Tr. ceylan bakigli; ne sisman ne zayif olan kadin i¢in Tr. balik eti; herhangi bir kiz
ya da kadin i¢in Tr. bildircin metaforlarinin kullanildig belirlenmistir.

c. Cocuklar1 nitelemek icin kullanilan metaforlar

Ornekler: kiiciik ¢ocuk icin It. pulcino; 15 yasindan kiiciik futbolcu icin It. pulcino
(civciv); gayrimesru ¢ocuk icin it. mulo (katir); fasist orgiitlerde 6 yas altindaki ¢ocuklar icin
t. figli della lupa (disi kurdun ¢ocuklart); agresif ve giiclii, zengin babalarin cocuklari, kariyer
yapmaya hirsli olan gengler igin it. i giovani leoni (geng aslanlar); ¢ocuk, babasiz cocuk, iivey
cocuk Tr. tay, korunmas1 gereken kiiciik ¢ocuk, yavru, bebek Tr. siit kuzusu; ezber ¢aligan
cocuklar i¢in Tr. ezberci inek; sinavdan sinava giren 6grenciler igin Tr. yaris ati; gocuk izci igin
it. coccinella (ugur bdcegi), Tr. yavru kurtlar metaforlarinin kullamldig1 belirlenmistir.

Hitap ve sovgii sozciikleri

Konusma dilinde veya iletisim esnasinda hitap olarak kullanilan hayvan adlar igeren
metaforlar biiyiik 6l¢lide konusucunun olumlu ya da olumsuz tutumunu yansitir.

Olumlu tutum olumlayici, oksayici, sefkatli, yiiceltici, Oviicii, sevecen ve olumlu
duygularla ifade edilir. Ornegin cocuklara kars1 sevecenlik ifadesi olarak it. pulce (pire), it.
pulcino (civciv), Tr. kuzum, Tr. ceylanim, Tr. aslanim, Tr. kogum, Tr. kinali kuzum, Tr. anasinin
kérpe kuzusu, Tr. minik kusum, Tr. yavru kusum; genclere dvgiiyle seslenme sozleri olarak Tr.
aslan parcasi, Tr. aslanim; ¢ocuklar1 sevgiyle azarlamak icin Tr. esek sipas: metaforlarinin
kullanildig1r belirlenmistir. Bu tiir metaforlarin sevgililer arasinda sevgi belirtmede de
kullanildig1 goriilmiistiir. Tiirkgede sevgi ifade eden metaforlar incelendiginde, hayvan adlarina
iyelik ekleri getirilerek olusturulduklart gorilmiistiir, 6rn., Tr. kuzum, Tr. kusum, Tr. ceylanim.
Italyancada hayvan adlarina, 6rn., micio (ev kedisi), orso (ay1), passero (serge) sdzciiklerine
kiiciiltme sonekleri getirilerek It. micetto, It. micino, it. orsetto, it. passerotto seklinde sevgi
ifade eden metaforlarin olusturuldugu belirlenmistir.

Konusucunun olumsuz tutumu ise alay, nefret, kiiclimseme, asagilama, horlama, hakaret
ve azarlama gibi ¢esitli derecelerde olumsuz duygularla ifade edilir. Bu duygular ifade eden
metaforlar sdvgii sdzciikleri, Italyancada {inlem olarak da kullanilir. Kizginlik, hakaret ifade
eden sovgii sozciikleri olarak It. porca I'oca (domuz kaz), It. porca vacca (domuz inek), it.
porca troia (domuz), it. cane d’un traditore (hayin képegi), it. cane d’infedele (dinsizin
kopegi), It. figlio di (un) cane/ Tr. képoglu képek, Tr. it oglu it, it. razza d'un cane/ Tr. képek
soyu, Tr. pis kdpek, Tr. pis hayvan, Tr. hayvanoglu hayvan, Tr. uyuz képek; Tr. esek, Tr. kiiz
gibi metaforlarin kullanildig1 belirlenmistir.

Hitap ve sdvgii sdzciikleri incelendiginde, Italyancada hayvan adlari igeren metaforlarin
porco/a (domuz), razza (soy), figlio (ogul) sozciikleriyle ve olumsuz sifatlarla birlikte
kullanilmasiyla ifade ettikleri olumsuz anlamin gii¢lendirildigi belirlenmistir, 6rn., it. porca
vacca, It. razza d'un cane, It. figlio di (un) cane. Tiirkcede de bu tiir metaforlarin oglu, soy gibi
sozciikler ve olumsuz sifatlarla birlikte, ayrica hayvan adlarinin tekrar edilmesiyle ifade
ettikleri olumsuz anlamin giiglendirildigi belirlenmistir, 6rn., Tr. it oglu it, Tr. esek oglu esek,
Tr. kdpek soyu, Tr. pis kdpek, Tr. pis hayvan vb.
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Sonug ve Oneriler

Italyanca ve Tiirk¢e agiklamali sozliiklerin taramasi sonucunda, vahsi ve evcil hayvan,
siirlingen, bocek, kus, balik tiirlerine ait c¢esitli hayvan adlar i¢eren ve insani adlandirmak,
nitelemek icin kullanilan metaforlarm her iki dilde de yaygin olarak yer aldig; Italyancada
sayilarmin daha fazla oldugu gériilmiistiir. Olusturulan veritabaninda yer alan italyanca ve
Tiirk¢e metaforlarin incelemesi sonucunda su sonuglara ulagilmistir:

Hayvan adlar1 igeren metaforlarin ¢ikis kaynaklarina gore incelenmesi sonucunda
Italyanca ve Tiirkgede Incil, masal ve fabllardan ileri gelen, ¢eviri yoluyla gecen, taninmis
kisilerin lakaplarini ifade eden ortak metaforlarin oldugu belirlenmistir. Halklarin gézlemlerine
dayali olusan metaforlar arasinda benzer olanlarin oldugu gibi, farkli olanlarin da var oldugu
goriilmiistiir. Katermina (2011) Ingilizce ve Rusca metaforlar {izerine yaptigi ¢alismasinda
benzer sonuclar elde etmistir.

Insan1 niteleyen metaforlarda hayvan adlarinm kullanim siklig1 incelendiginde sirastyla
Italyancada en ¢ok cane (kopek), asino (esek), lupo (kurt), uccello (kus); Tiirkgede sirasiyla
kurt, kopek, esek, kus adlarmin kullanildig1 goriilmiistiir. Bu bulgulardan italyanca ve Tiirkge
icin siralama farkli olsa da, ilk dortte yer alan hayvan adlarinin ayn1 oldugu anlagilmaktadir.

Hayvan adlar1 igeren metaforlarin meslekler, sug, siyaset, ekonomi-finans alanlarinda
kullanildiklari; insan1 olumlu, olumsuz, nétr olarak ifade edilen gesitli 6zellikleri agisindan
niteledikleri goriilmiistiir. Bunlar kendi icerisinde fiziksel, bilissel, psikolojik ve sosyal
ozellikler, yeterlikler, beceriler ve aliskanliklar olarak da belirtilmistir. Olumsuz 6zellikleri
ifade eden metaforlarin sayica daha fazla oldugu ve ifade ettikleri anlamlar agisindan ¢esitlilik
olusturduklari, bazi metaforlarin bircok 6zelligi ifade etmek icin kullanildigr goriilmiistiir.
Seropegina (2011, s. 83), olumlu degerlendirme igeren metaforlarin az sayida olmasin dilde
olumlu ve olumsuz degerlendirmeler arasinda g¢arpici bir sekilde ortaya ¢ikan asimetriyle
aciklamaktadir. Lukyanova (1986, s. 58) ise bu asimetri nedenini insanin sosyal davraniglarinin
ozellikleriyle, giinliik hayatinda olumlu duygulardan ¢ok olumsuz duygularin ve olgularin agir
basmasiyla, hayata karsi elestirel bakisiyla aciklamistir.

Kisilerarast ve grup-birey arasindaki iligkiler agisindan incelendiginde hayvan adlari
igeren metaforlarin bir kimsenin baskalarina kars1 gosterdigi olumsuz davranislarini, baskalari
tarafindan kotli muamele géren bir kimsenin ve bir bireyin grup igerisindeki durumunu, birden
fazla kisiyi nitelemek i¢in kullanildig1 belirlenmistir. Bu tiir metaforlarin insani cinsiyete bagh
olarak nitelemek igin, ayrica iinlem, hitap ve sovgii sozclikleri olarak da kullanildiklari
gorilmiistiir.

Sonug olarak, hayvan adlar1 iceren Italyanca ve Tiirkge metaforlarin, yiizyillar boyunca
hayvanlarin dig goriiniis ve davraniglarina iligskin yapilan gézlemleri icerdigi, insanlarin bunlara
kars1 tutumlarini yansittigi ve kiiltiir-bilgi kaynagi oldugu sdylenebilir. Insan1 niteleyen bu
imgesel birimlerin dilde var olan adlandirmalarin etkileyici es anlamlilar1 olarak islev
gordiikleri ortaya ¢ikmaktadir. Hayvan adlari igeren Italyanca ve Tiirkge metaforlarin insani
niteledikleri ve adlandirdiklari, duygusal, anlatim ve degerlendirme unsurlar1 igerdikleri
gorilmiistiir.

Bu calismada ulasilan bulgular ve sonuglar Italyanca dgretiminde dgrencilerin, hayvan
adlar igeren metaforlar1 daha iyi anlama ve kullanma becerilerini, metaforlarin ve sozciik
obeklerinin incelenmesinde karsilastirmali bakis acgisimi gelistirmelerine; metaforlar ve dil-
kiiltiir etkilesimi, ¢eviri uygulamalari1 agisindan metaforlarin gevirisinde uygulanan yontemler
ve esdegerlilik hakkinda bilgi kazanmalarina katki saglayabilir.

Italyanca ve Tiirk¢e agiklamali sozliikler taranarak yapilan bu ¢alisma, baska metafor
tiirlerine ya da metaforlarin farkli agilarina iligkin ¢alismalara zemin olusturabilir; edebi
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eserlerde ve gilinlilk konusma dilinde hayvan adlar1 igeren metaforlarin insani nitelemede ne
sekilde kullanildig1 lizerine arastirmalar yapilarak genisletilebilir.
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The Impact of Explicit Instruction and Metalinguistic Awareness on Cross-
linguistic Interference: Path Framing in Motion Events?

Acik Ogretim ve Ustdil Farkindahginin Dillerarasi Girisim Uzerine EtKkisi:
Devinim Olaylarinda Yol Cercevelemesi

Abdurrahman KiLiIMCI*

Abstract
The study aimed to investigate the influence of the cross-linguistic variation on the construction of boundary-
crossing motion events in the translation production of the Turkish speakers of L2 English and to measure the
impact of explicit instruction and metalinguistic awareness on the learners’ understanding of typological
differences and hence their development of L2 ways of expressing motion events. To this aim, the study followed
a pre-test post-test quasi-experimental research design, involving a treatment and a control group. A total of 46
second-year university students participated in the study. They were all majoring in English at the English
Language Teaching Department, at a state university in Turkey. The control (18 females and 5 males) and the
treatment group (14 females and 9 males) received a two-week instructional treatment, the first group receiving
an implicit instruction, and the second an explicit instruction of the boundary-crossing motion event constructions.
Prior to the instructional intervention, a pre-test was administered to the participants. Mann-Whitney U test run on
the mean scores obtained from the pre-tests indicated no significant differences between the control and the
treatment group, U = 2825, z = .416, p = .678. Within-group analysis based on post-test results after the
termination of the instructional treatment revealed that while the implicit instruction had no effect on learners’
acquisition of motion events, z = 1.842, p = .066., the explicit instruction had a significant effect on L1 Turkish
learners’ development of their knowledge of L2-like English patterns in construing motion events. Similarly,
between-group analysis revealed that the treatment group (Mdn = 4.00), who received an explicit instruction
significantly outperformed the control group (Mdn = 2.00), who received implicit instruction, U = 410.5, z = 3.257,
p =.001. The study concluded with the implications of findings for English language teaching and suggestions for
future studies.
Keywords: boundary-crossing, motion events, explicit instruction, implicit instruction, lexicalization

Oz

Caligma, Ingilizce’yi ikinci dil olarak égrenen Tiirk konusucularinin gevirilerinde sinir-gegisli (boundary-crossing)
devinim olaylarimin kurulmasinda dillerarast degisimin etkisini arastirmayr ve agik Ogretim ve st dil
farkindaliginin 6grenicilerin diller arasi farkliliklari anlamadaki etkisini 6l¢meyi hedeflemistir. Bu amagla,
calisma, Ontest, sontest kontrol gruplu yari-deneysel bir arastirma deseni takip etmistir. Tamanmu Tiirkiye’de bir
iiniversitede Ingilizce dgretmenliginde okuyan toplam 46 iiniversite ikinci simif 6grencisi calismaya katilmustir.
Birinci grup ortiik, ikinci grup acik olmak iizere kontrol grubu (18 kiz, 5 erkek) ve uygulama grubuna (14 kiz, 9
erkek) sinir-gecisli devinim olaylar1 yapilarimi iceren iki haftalik &gretim uygulandi. Ogretim uygulamasindan
once Ogrencilere verilen dntest sonuglarinin Mann-Whitney U test ¢oziimlemesi iki grup arasinda anlaml farkin
olmadigini gésterdi, U = 282.5, z = 416, p =.678. Ogretim uygulamasinin ardindan verilen sontest sonuglarina
dayal1 grup ici Wilcoxon signed-rank test ¢oéziimlemeleri ortiik 6gretimin dgrenicilerin devinim olaylarmi
edinmesi lizerinde hig bir etkisi olmazken, z = 1.842, p =.066., agik 6gretimin 6grenicilerin hedef dil benzeri
Ingilizce oriintii bilgilerini gelistirmede anlamli bir etkisi oldugunu gdstermistir, z = 3.406, p =.001. Ay
sekilde, gruplar arasi ¢oziimlemeler, acik 6gretim uygulanan uygulama grubunun (Mdn = 4.00), ortiik
Ogretim uygulanan kontrol grubundan (Mdn = 2.00), ¢ok daha iistiin bir edim gosterdigini ortaya koymustur, U =
410.5,z=3.257, p=.001. Caligmanin sonunda, elde edilen bulgularin ingilizce dil 6gretimi agisindan sezdirimleri
ve gelecekte yapilabilecek calisma 6nerileri sunulmaktadir.
Anahtar sozciikler:sinir-gegisi, devinim olaylari, agik 6gretim, ortiik 6gretim, sozliiklesme

Introduction

The influence of the first language (L1) on the second language (L2) has been studied
from various perspectives and was found to have both negative and positive consequences for
all levels of the linguistic system such as phonology, syntax, semantics, and pragmatics.
Besides language transfer in these linguistic subsystems, crosslinguistic differences between
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L1 and L2 in relation to such conceptual domains as objects, emotions, personhood, gender,

number, time, space and motion are said to “give rise to L1 conceptual transfer” (Jarvis and
Pavlenko, 2008, p. 22).

This study is particularly concerned with Motion of the eight conceptual domains stated
above, hence the conceptual transfer, since Motion is considered to be one of the most important
experiential domains in human life and is, therefore, very likely to be lexicalized in all
languages (Flipovic, 2007). And variations in lexicalization patterns across languages have
been found to cause difficulties for language learners. With regard to lexicalization patterns,
Talmy (1985) classifies languages under two categories within Cognitive Linguistics paradigm,
based on the semantic components of a motion event. Talmy (1985, p. 61) sketches a basic
motion event as having four internal semantic components, Figure, Ground, Path and Motion
with an additional external component, Manner. Taking Path as the core element in motion
events, Talmy typologically divides the languages of the world into two major groups as verb-
framed languages (V-framed languages) and satellite-framed languages (S-framed languages).
Path is conflated within the verb itself in verb-framed languages, while it is expressed via
satellites in satellite-framed languages.

Regarding the external element Manner, Slobin (2006) notes that its expression is
optional in both types of languages. However, Slobin adds, verb-framed languages (e.g.
Turkish) allow the use of a manner verb as the main verb in a path expression only if no
boundary crossing is expressed, which is referred to as the “boundary-crossing constraint,” by
Slobin and Hoiting (1994) (as cited in Slobin, 2006, p. 67). On the other hand, in cases where
boundary crossing is involved, manner of motion is encoded separately with other linguistic
means such as gerunds and adverbials as the main verb slot is occupied by a path verb. As for
satellite-framed languages such as English, the main verb of a clause is naturally reserved for
the expression of manner and motion (e.g. ‘fly out’ in Germanic) and PATH is expressed with
satellites, i.e. particles. This does not necessarily mean that path verbs do not exist in English.
Slobin (2002) points out that path verbs such as enter and ascend are also found in English as
in languages derived from Latin. However, they are not commonly used when expressing
motion events since, in English, Path is most naturally expressed in an element associated with
the verb such as He went into the room and She went up the stairs. In this regard, as Cadierno
and Lund (2004) state, the boundary-crossing is a necessary component of motion events to
make crosslinguistic descriptions.

Jarvis and Pavlenko (2008) note that, if a conceptual transfer occurs in the domain of
motion, it manifests itself most obviously when L1 speakers of verb-framed languages prefer
path verbs to manner verbs in L2 satellite-framed language, such as English. Indeed, several
studies point to the transfer of path expression in L1 to L2 in second language acquisition by
even intermediate and advanced learners (Negueruela et al. 2004; Stam, 2006; Larranaga et al.,
2012) because “the presence of a lexicalized or a grammaticized concept sensitizes the speakers
to and induces them to think for speaking in terms of this conceptual category” (Jarvis and
Pavlenko, 2008, p. 149). This kind of thinking, Slobin (1991) claims, is special in that it is
intimately connected to language and carried out online when speaking. In this regard, Slobin
proposes that “in acquiring a native language, the child learns particular ways of thinking for
speaking”, which lays the foundation of the thinking for speaking hypothesis (p. 12). The
implication of the hypothesis for L2 learners is that L2 learners will initially depend on their
L1-thinking for speaking patterns and consequently learn another way of thinking for speaking
regarding the motion event construal if there exists typological contrast between L1 and L2.

Although the acquisition of motion event encoding poses serious problems for not only
L1 V-framed language speakers learning an L2 S-framed language or vice versa but also those
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speakers whose L1 and L2 are genetically very close (Hijazo-Gascon, 2015), the issue has
received little attention in textbooks (Atwood, 2014) and foreign language teaching (Cadierno,
2008a). In this respect, Cadiernoproposes a pedagogical intervention on motion constructions
that is consistent with the focus-on-form approach to language teaching. Ellis (2001), noting
that form-focused instruction (FFI) is a cover term for “focus on form” and “focus on forms”,
defines FFI as “any planned or incidental instructional activity that is intended to induce
language learners to pay attention to linguistic form” (as cited in Ellis, 2012, p. 271). FFI is also
conceptualized as implicit and explicit instruction, depending on the instruction being without
or with awareness (Ellis, 2011). Ellis (2002) notes that grammatical structures or features that
do not correspond one to one in L1 and L2 are suited for explicit instruction (p. 234).

It seems that despite a significant number of studies addressing the crosslinguistic
differences in the construal of motion events, there is a paucity of empirical research focusing
specifically on the application of the phenomena to second language teaching and learning in
relation to raising L2 learners’ awareness of such typological differences and promoting their
L2-thinking for speaking. In this respect, drawing on Talmy’s (1985) typological classification
of world’s languages as verb-framing and satellite-framing and the possible consequences
(Slobin, 2002) of this division for L2 learners, the present study investigates whether Turkish-
speaking L2 learners of English could be helped to develop a metalinguistic and crosslinguistic
awareness of English-specific boundary-crossing motion events and hence produce L2-like
constructions.

The Study

Employing a two-group pre- and post-test quasi-experimental research and two
different instructional treatments i.e. the implicit and explicit types of FFI in the context of an
English-Turkish (E-T) translation course, the study aimed to:

e to explore to what extent the cross-linguistic differences between Turkish and English
influence L2 production with relation to the lexicalization of path in the construction of
boundary crossing motion events and,

e 1o assess the differential effect of the instructional methodologies on the L2 learning
outcomes.

More specifically, the study addressed the following research questions.

1. Will the learners be influenced by their L1 lexicalization patterns when constructing
boundary-crossing motion events in English?

2. Ifthereisa cross-linguistic influence, what type of linguistic expressions will the learner
draw on to express boundary crossing motion events?

3. Will there be any difference between the implicit and explicit instruction in the learners’
production of L2-thinking for speaking patterns?

4. To what extent will the two types of instruction promote the acquisition of L2 (English)
specific boundary crossing motion event constructions?

Methodology
Participants

The data collection took place at a translation class at the English Language Teaching
Department (ELT), at a state university in Turkey. A total of 46 participants who were third-
year students majoring in English took part in the study, the control group (CG) consisting of
23 students (18 females and 5 males) and the treatment group (TG), 23 students (14 females
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and 9 males), totaling 46 students. The students’ age ranged from 21 to 23 years old, with a
mean age of 21.7. Prior to the instructional treatment, Mann-Whitney U test was run on the
mean scores from the pre-tests administered to the participants, which indicated no significant
differences between the two groups, U = 2825, z = .416, p = .678. Due to the resource
constraints and the impossibility of grouping the learners according to their level of proficiency,
the learners in this study were assumed to be advanced learners of English based on the
following reasons:

o all the participants had been studying ELT for at least 3 years.

o all had studied English as a compulsory subject for about 7 years since the sixth-grade
at secondary school.

e they had to pass the university entrance examination based on English grammar,
reading, vocabulary, and translation to major in English at a university.

o after they were admitted to university, they were required to take a proficiency exam
based on four skills at the university’s Foreign Languages Centre, according to the
results of which they either pursued their studies at their department or had to study a
year of freshman English and then had to take a proficiency test in order to continue
their studies at the ELT department.

Database

BNCweb (CQP-Edition) was used for the selection of the E-T translation sentences to
be used in the pre- and post-test and the preparation of the instructional materials and the related
exercises. BNCweb is a web-based client program used for searching and retrieving lexical,
grammatical and textual data from the British National Corpus (BNC), which contains a 100-
million-word rich variety of annotated texts. BNCweb can be accessed at
http://bncweb.lancs.ac.uk/bncwebSignup/user/login.php.

Pre-test and Post-test

The pre- and the post-test comprised 11 translation sentences each with the same manner
of motion verbs (see Appendix A). In order to minimize the practice effect, the test items were
slightly modified, shuffled and randomly presented for each administration (Richards and
Schmidt, 2010). In addition, irrelevant features of the test items were either excluded or
simplified to minimize the extraneous cognitive load (Haladyna and Rogriguez, 2004). The
choice of verbs was based on Levin’s (1993, pp. 264-267) classification of manner of motion
verbs. For the purpose of the study, only the run-verbs were taken out of this classification. A
few points were considered in the selection of verbs from the list of run verbs classified by
Levin. First, these verbs were classified according to the six domains of manners out of the
eight domains proposed by Ozgaliskan (2004, p. 81). Namely, manner of running, walking,
smooth motion, rapid motion, manner of jumping and obstructed motion. Two verbs were
selected for each domain with the exception of the last one which included only one word.

When selecting the run verbs, the lemma frequencies of these verbs were taken into
consideration, referring to BNCweb. Finally, a total of 10 verbs were selected from among the
most frequent 1000 verbs, based on the evidence of BNCweb (Table 1). Referring to Palmer’s
view that it is the most frequent words in language which tend to be learned earliest, Milton
(2009) states that frequency information allows one “to investigate knowledge of a careful
selection of words which learners are likely to have encountered and had the opportunity to
learn” (p. 42). Regarding the last verb in the list, it belongs to the domain of obstructed motion.
Since verbs belonging to this category are not among the 1000 commonest verbs, only one verb
was included in the list. The criteria applied was the inclusion of the first obstructed motion
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verb outside the most frequent 1000 manner of motion verbs which is stumble. Finally, the list
included a total of eleven words to be used in the pre-and post-test.

Table 1: Distribution of domains of manner verbs by rank and frequency of the first verb in each category

Domain Rank Frequency Verb
Manners of running 50 39125 run
549 3087 rush
Manners of walking 106 20140 walk
646 2304 hurry
Smooth motion 248 8761 fly
631 2415 swim
Manners of jumping 401 4979 jump
969 1211 bounce
Rapid motion 506 3553 race
779 1741 speed
Obstructed motion 1082 1010 stumble

Teaching Materials

For two weeks, each learner group was administered two authentic translation materials,
each of which contained 22 sentences depicting the relevant manner of motion verb + Path
constructions in context (see Appendix B). Each construction was presented in a larger context
rather than a single sentence. The authentic language samples used in developing the translation
materials were taken from the British National Corpus (BNC) with particular attention to the
suitability of the language for the learners. The materials were designed in a way to expose the
learners to the targeted patterns in meaningful excerpts taken from the corpus at least twice at
each activity, amounting to a total of 4 exposures for each verb over a two-week instruction.

Procedure

The type of instruction was based on the two different conceptualizations of Form-
Focused Instruction (FFI): implicit and explicit (see Ellis, 2012, p. 271). Each translation class
received instruction on the Manner Verb + Path constructions using different instructional
approaches, i.e. implicit for the CG and explicit for the TG. The participants in each group first
completed a pre-test based on the Turkish-English translation of boundary-crossing motion
event patterns. Then, the instructional treatments were carried out over a two-week period, with
three class periods (i.e., three hours) dedicated to the instruction on the use of Manner + Path
constructions. In the first week, learners worked on the translation of the 22 English sentences,
which depicted the use of each target motion verb in context randomly, exposing them twice to
the Motion Verb + path construction. In the second week, learners worked on the translation of
another set of 22 English sentences, again exposing them to each target motion verb twice.

The first group, CG, received implicit instruction using teaching materials ‘enriched’
with the target features, i.e. boundary crossing motion event constructions. However, following
Ellis (2012), the learners in the CG were also induced to attend to the boundary-crossing
patterns by specifically focusing on the sentence containing the target pattern and asking them
to translate the related sentences into Turkish. In this way, learners’ attention was only attracted
to exemplars of linguistic forms, but they were neither told what the target patterns were nor
provided a metapragmatic explanation that would lead to an awareness of the patterns, the
expectation being that the learners would infer the rules.

The second group, TG, received explicit instructional treatment using the same teaching
materials ‘enriched’ with the target features, but this time drawing their explicit attention to it,
I.e. by encouraging them to develop metalinguistic awareness of the rule. This was done
deductively as the rules were taught to the learners and they were provided with the
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metalinguistic explanation regarding the patterns and the crosslinguistic differences giving rise
to the lexicalization of such patterns under scrutiny. It was made sure that the learners
understood the purpose of the activities, i.e. they developed an awareness and an understanding
of the rules that govern these forms.

Overall, each group received six hours of instruction and practice on the use of these
constructions in context for two weeks. The researcher was also the classroom instructor for
the two groups. This decision was made in order to maintain as consistent instruction as possible
across the two groups and to control for variation in teaching style and related effects.
Immediately following the two weeks of instruction, the participants completed the post-test
with the same sentences to be translated into English.

Data Coding

The translation outputs of both the CG and TG were coded in order to find out what type
of lexicalization patterns the learners used to express manner of motion events (Table 2). The
coding was done according to the following categories depending on the lexicalization patterns
used by the students for motion events; manner verb plus path (MPV), path verbs (PV),
adverbials (ADV), subordinate constructions (SUB), manner verb + verb constructions (V+V),
and alternative lexical means (ALT). The categories are based on the work by Ozgaliskan and
Slobin (2000; 2003) with some modifications.

Table 2: Codes used for lexicalization patterns in learners’ translations

Coding Lexicalization patterns

MPV manner verbs + path (e.g. walk into)

PV path verb (e.g. enter)

ADV adverbials (e.g. enter quickly)

SUB subordinate clauses (e.g. enter .... by running/ or, enter ......... , running)

V+V manner verb and directed verb + path (e.g. run and go into/enter)

ALT any type of sentence outside the above categories (exit.... like, walk in a ... way)
Analysis

The analysis of the scores obtained from the pre-, and post-test was carried out in two
steps. The first step involved having a general view of learning gains from pre-test to post-test
in regard to which lexicalization patterns the learners drew on when expressing boundary-
crossing motion events. The second step involved analyses based on inferential statistics to
determine whether or not there was a statistically significant difference a) in the students’
learning gains from pre- to post-test within each group (within-group analysis) and b) between
the two groups who received two different instructional treatments (between-group analysis).

All the statistical analyses were operated by using the Statistical Package for Social
Sciences (SPSS) version 24.0. Due to the violation of the assumption of normality as indicated
by Shapiro-Wilk's test of normality, non-parametric tests were used for the analysis. The alpha
level for statistical significance was set at p < .05 for all the analyses. The types of statistical
analysis used in the study are as follows: (a) descriptive statistics to retrieve information about
means and standard deviations; (b) Wilcoxon signed-rank comparison tests to provide pairwise
inferential comparisons to determine if the instructional intervention eventuated in any
difference in the achievement scores from the pre- to post-test; and (c) A Mann-Whitney U test
to measure the group differences in relation to the effect of the two types of instruction.

Results

Figure 1 displays the distribution of the learners’ lexicalization patterns by categories.
Percentages for each category were computed by dividing each category’s total number of
observed expressions by the total number of expected expressions, separately for each category.
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The pre-test results indicated that the learners made considerably less use of manner
verbs in both CG and TG (10,3 % and 12,6 %, respectively). In contrast, the use of adverbs and
subordinate clauses was substantially high in the CG (41,1 % and 29,2 %) and TG (37,2 % and
27,7 %). While the third strategy used by all the learners was the use of alternative expressions
when expressing motion events (17% and 16,6 for the CG and the TG, respectively), very few
number of students resorted to V+V patterns.

After the explicit pedagogical instruction, the use of manner verb changed from pre- to
post-test with the TG learners (42,7 %) producing more manner verbs than those in the CG
(14,2 %). There was a remarkable increase in the number of manner verb + Path constructions
from 12,6 %. to 42,7 % as opposed to the substantial drop in the use of adverbs (from 37,2 %
to 25,7 %) and subordinate expressions (from 27,7 % to 15,8 %) by the learners in the TG.
However, the CG showed only a very slight improvement (10,3 in the pre-test to 14,2 % in the
post-test) as indicated by their similar amount of use of manner verb constructions after they
received implicit instruction. The CG learners continued to express the motion events through
almost the same amount of adverbial (pre-test: 41,1; post-test: 43,9 %) and subordinate
expressions (pre-test: 29,2; post-test: 34.0 %).

In summary, after the instructional intervention, the TG utilized manner verbs more
extensively in the main verb slot with a path particle to convey manner of motions. However,
the CG showed the same tendency of resorting to adverbial and subordinate expressions to add
manner in their translations.

Before the instructional intervention began an independent-samples t-test was run to
determine if there were differences in pre-test score between the CG and TG. It was found that
there were outliers in the data and the pre-test scores for each group were not normally
distributed, as assessed by inspection of a boxplot and Shapiro-Wilk's test (p > .05),
respectively. Therefore, the nonparametric alternative, a Mann-Whitney U test was run and
distributions of the pre-test scores for CG and TG were found to be similar, as assessed by
visual inspection. Pre-test score was not statistically significantly different between the CG
(Mdn =1.00) and TG (Mdn = 1.00), U = 282.5, z = .416, p = .678.Descriptive statistics for the
differences in means or medians with minimum and maximum scores for the statistical analysis
is presented in Table 3.
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Figure 1: Distribution of L2 construal of motion events by categories across pre-test and post-test for each group
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(C refers to ‘control group’ and T refers to ‘treatment group’ in the legends).
Table 3. Descriptive statistics for median, mean, and standard deviation for the control and treatment group

Pre-test Post-test
N Min. Max. Mdn M SD Min. Max. Mdn M SD
CG 23 0.00 3.00 1.00 1.13 .869 0.00 4.00 2.00 1.57 1.121
TG 23 0.00 4.00 1.00 1.39 1.305 0.00 11.00 4.00 4,70 3.509

In order to determine whether the CG and TG achieved any significant progress from
pre- to post-test, Wilcoxon’s signed-rank test was applied. It was found that the implicit
instruction had no significant effect on the learners’ performance in the CG. Of the 23
participants recruited to the study, the implicit instruction elicited an improvement in the use of
manner + Path in only 10 participants compared to the pre-test, whereas ten participants saw no
improvement and three participants did worse. The results of the Wilcoxon signed-rank test
revealed that there was no statistically significant increase in the achievement score of the CG
from the pre-test (Mdn = 1.00) to the post-test (Mdn = 2.00), z = 1.842, p = .066.

On the other hand, the Wilcoxon's signed-rank test results indicated that the explicit
instruction had a statistically significant effect on the students’ performance from pre- to post-
test. Of the 23 participants, 18 participants made an improvement in their use of boundary-
crossing motion verb constructions, whereas two participants saw no improvement and two
participants did worse. A Wilcoxon signed-rank test indicated significant gains in accurate use
of the target patterns by the TG, based on the pre-test (Mdn = 1.00) to the post-test (Mdn =
4.00) scores, which was found to be statistically significant, z = 3.406, p = .001.

In addition to the within-group analyses carried out above, the post-test scores of the
CG and the TG were compared for the purpose of between-group analyses. A Mann-Whitney
U test was run to determine if there were differences in the achievement scores of both groups
with regard to the instruction they received. Distributions of the engagement scores for the TG
and CG were similar, as assessed by visual inspection. It was found that the TG (Mdn = 4.00)
significantly outperformed the CG (Mdn = 2.00), U = 410.5, z = 3.257, p = .001.

Discussion

The study investigated whether the typological differences between Turkish and English
had any effects on the learners’ conceptualization and hence the expression of boundary-
crossing motion events, and whether the instructional interventions applied would have any
impact on the development of their awareness of English-specific lexicalization patterns
regarding the encoding of manner in boundary crossing contexts. In this regard, given that
English is more likely to conflate motion with manner and express it in the main verb slot and
encode path in particles, i.e. satellites in contrast to Turkish, which tend to encode motion and
path inside the main verb, conveying manner with other constructions, the learners were
expected to lexicalize manner by using adverbial expressions, subordination and other lexical
and syntactic means. The analysis of the translation outputs of the learners revealed the
following findings regarding the research questions posed at the outset of the study.

The pre-test results showed that both the CG and TG hardly ever used manner verbs
(Figure 2). The learners most often relied on adverbials and subordinate constructions or simple
verbs of motion such as go and enter as opposed to manner verbs, which strongly suggested
that the learners followed the preferences of their L1. Figure 1 presents excerpts (italicized)
from the learners’ Turkish-English translations with their lexicalization patterns (given in
parentheses). Each learner sentence is glossed by morpheme following interlinear glossing
conventions. Grammatical category labels follow those used by Kornfilt (1997).
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1) Kos-arak siipermarket-¢e gir-di-m.
Run-MAdv. Supermarket-Dat. enter-Past-l.sg. (SUB)
I ran into the supermarket.
| entered the supermarket by running.

(2) Kafe-nin yan-m-dan yiirii-yerek gec-ti. (PV)
Cafeé-Gen. side-3.sg. -Abl. walk- MAdv. Pass-Past
S/he walked past the café.
He passed by the café.

(3) Acele-yle koca-sin-a dogru yiirii-dii. (ADV)
Hurry-with husband-Gen.-3.sg. towards walk-Past

She hurried towards her husband.
She walked towards her husband in hurry.

4) Bura-dan tamamen ug-up uzaklas-mak (V&V)
Here-Dat. Completely fly-Vbl.Conj.  go away-Inf.
isti-yor-um.

Want-Prog.-1.sg.
I want to fly away from here altogether.
I want to fly and move away from here completely.

(5) Bisiklet-le hiz-la uzaklas-ti . (ALT)
Bicycle-Ins. speed-with go away-Past
He sped away by bicycle.
He swift away with bicycle.

The only manner verbs that learners were able use to some extent were the most frequent
verbs walk and fly. The overwhelming majority of manner events translated into English failed
to capture the perspectives of English. In parallel to the findings by Larrafiaga et al., (2012)
although the learners in this study were advanced (based on the assumption made above), they
experienced serious difficulty encoding manner in boundary crossing contexts. Considering the
participants in the study were English majors and had been studying English for at least 10
years, starting from secondary education to three or four years of university education at the
ELT department, it seems plausible that Larrafiaga et al (2012) are right in their claim that the
persistent effect of transfer on the expression of manner results from scarce positive evidence
in the language exposed to and little or no negative evidence provided to the learners.

However, subsequent to the explicit instruction on the cross-linguistic differences
between English and Turkish with regard to the expression of the core element of motion events,
I.e. Path through learners’ multiple exposure to manner verbs in context, the TG paid
considerably more attention to manner rather than path in the main verb slot in their translation
from Turkish into English (Figure 2). Learners’ use of different manner verbs in addition to the
ones they were exposed to in the post-test two weeks after the instruction may suggest that they
,to some extent, grasped the way English expresses motion events and readjusted their
perspective when translating the Turkish sentences into English rather than memorize these
verbs. On the other hand, learners in the CG, who received implicit instruction, i.e. without any
explanation regarding the expression of manner in English failed to grasp the typological
contrast between English and Turkish.

Although the TG made a considerable progress in the expression of target-like manner
of motion as a result of the explicit instruction, the CG’s failure shows as is indicated by Slobin
(1996, p. 89) how resistant the L1 thinking-for-speaking patterns are to restructuring for L2
learners. Since the participants of the study were assumed to be advanced, it is not possible to
know their exact level of proficiency. For this reason, it seems difficult to verify or disprove
Cadierno’s (2008b) conclusion that although the L1 influence in the expression of motion
events is stronger for beginning and intermediate L2 learners, advanced learners are able to
produce target-like motion event constructions. However, Larrafiaga et al., (2012) and
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Negueruela et al., (2004) maintain that expressing motion events are problematic for even
advanced L2 speakers of English.

Limitations and Further Research

Since the study aimed to raise learners’ awareness of the typological differences
between Turkish and English and hence improve the learners’ L2 thinking-for-speaking with
respect to the target-like expression of boundary-crossing motion events, the learners’ use of
synonymous verbs other than the target motion verbs of manner was accepted as correct without
making any fine distinctions. Also, the grammatical errors that learners committed when
translating the sentences were disregarded when coding the way learners expressed manner in
their translations. Therefore, future studies could focus on to what extent Manner Verb + Path
constructions are grammatically and semantically acceptable in learners’ production.

Another point of consideration is that the study is of only pre/post-test research design
without a delayed-post-test, which prevents the assessment of the long-term effects of the
intervention. Future studies including pre-, post-, and delayed post-test research design could
provide sound conclusions as to the retention of these expressions over a long period by
learners. The study focused on a limited number of words and provided the learners with
relatively few exposures to the target features. However, the learners’ substituting synonyms in
place of target words (i.e. stagger towards vs stumble towards) suggests that they were able to
extend their newly acquired crosslinguistic and metalinguistic knowledge to the verbs that the
instruction did not focus on. In this respect, future longitudinal studies with larger participants
and extended exposure to L2 motion event constructions are needed in order to investigate
whether L2 learners can really develop L2 thinking-for-speaking

Conclusion

The present study investigated the influence of the cross-linguistic variation on the
construction of motion events in the L2 written production by the Turkish learners of English
in the context of English to Turkish translation teaching and assessed the impact of explicit
instruction and metalinguistic awareness on learners’ understanding of typological
differences. The results of this study suggest that using explicit instruction helps to raise
learners’ awareness of the problems that might result from the typological differences between
their L1 and L2 and can lead to positive learning outcomes. Findings revealed that learners not
only used the target manner verbs but also different manner verbs other than those they were
exposed to in the activities. Despite the fact that these synonymous verbs were not sometimes
suitable for the context and the directional prepositions were sometimes not appropriate for
manner verbs, learners’ increased tendency to use motion verbs and their less reliance on the
equivalent structures in L1 in the post-test reflects the effect of the explicit instruction in raising
learners’ awareness of the way manner is expressed in L2. In this respect, the results of the
study suggest that the inclusion of the typological perspective in second language teaching, as
is pointed out by Filipovi¢ and Vidakovi¢ (2010), may provide learners and even practitioners
in this field with new ways to overcome some difficulties resulting from cross-linguistic
discrepancies.
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Appendix A

Pre-test/post-test
Turkish-English Translation Test

Instructions: translate the following Turkish sentences into English
. Kosarak siipermarkete girdi.

. Hizla banyoya girdi ve aynaya bakti.

. Kafenin yanindan yiirliyerek gecti.

. Aceleyle kogasina dogru gitti.

. Buradan ugup uzaklasmak istiyorum.

. Vincent yattan ylizerek uzaklasti.

. Siirlicli yanan arabadan atlayarak cikti.

. Araba bozuk yolda sarsilarak ilerliyordu.

. Itfaiye arabalar1 havaalanini hizla boydan boya gegti.
10. Biri bisikletle hizla uzaklasti.

11. Sendeleyerek kapidan gectim.

O© 00 13 &N D A~ W N~

Key

1. She ran into the supermarket.

2. She rushed into the bathroom and looked in the mirror.
3. She walked past the café.

4. She hurried towards her husband.

5. I want to fly away from here.
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6. Vincent dived in and swam away from the yacht.
7. The driver jumped out of the burning car.

8. The car was bouncing along the rough road.

9. Fire engines raced across the airport

10. Somebody sped away by bike

11. I stumbled through the door.

Appendix B
Translation activity

(Target words are typed bold to make them visible. Student version did not include words in
bold letters)

TRANSLATION ACTIVITY 1

Filename Sample

1. AOD 1836 Obviously,he had remembered me. I made straight for the
curtains, and he went by me without noticing. He walked past
Claire'sroom and turned the corner. He was looking for me.

2. A05 691 ‘I was able to soar up, to fly, I could rock in the air like that balloon, | could fly
away with it, choose any of the four points of the compass, but | remained where
I was, I stopped above this small, painful, blessed piece of earth.’

3. CoU 1032 The down-to-earth Hoffman and the ethereal Farrow got on reasonably well
during the shooting. ‘Mia's fine,” said Dustin, ‘except that she talks a lot about
meditation. I tend to avoid those conversations.’One day, much to Dustin's
irritation, she asked the driver of the limo that was taking the two of them back
to Manhattan to stop because she saw a wishing star in the sky. ‘I can't pass up
a wishing star,” she chirped, bouncing out of the car. After standing silently
looking up at the Brooklyn sky for a few minutes, and reciting a poem, she then
jumped back into the car.

4, AOF 1915 I wandered off to Harwich. The walk was a bit up hill and down dale and it
rather tired me out. 1917 One memory stands out — the sound of a child crying
which I heard when | was walking past some flats. It made me think of the
Palace Hotel.

5. HTY 434 “This is Carlson to Security HQ. The motorcade is under attack. Car one, I
repeat, car one has been hit. Unable to tell whether it was a primitive missile or
a land mine. We are carrying on.” As they sped away, Carlson could see three
or four figures around the car, shooting automatic guns into the flaming vehicle.

6. ACB 1208 Then suddenly, there he was! Hurrying towards her across a central green
which had been planted out with trees and flowers. He took her arm and led her
away from the entrance.

7. K8T 578 When Charlie woke the next morning he jumped out of bed immediately and
was washed and dressed before anyone else had stirred. He had folded up his
sheets and blankets and was polishing his boots by the time reveille sounded.

8. ABS 1858 Yes, something was going on inside her: recently, she was pursued by the idea
that her love for Paul was merely a matter of will: merely the will to love him;
merely the will to have a happy marriage. If she eased up on this will for just a
moment, love would fly away like a bird released from its cage.

9. CM1731 So began the great days of exploration and building. In the initial centuries of
Bel Shanaar's long reign the Elves busied themselves rebuilding their land and
exploring the surrounding world. EIf ships raced across the seas and charted
the coasts of the continents. Colonies were planted in Lustria, the New World
and the Old World. Contact was established with the Dwarfs and a great era of
trade and friendship began.

10. APU 1503 Jo heard Selwyn enunciating the words ‘deep, deep shit,” from behind the
double doors as she came downstairs and hurried towards the dining room to
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avoid her father, who was bound to complain about the embroidered blouse and
her old white overalls.

11. AJD 237 Miss Elizabeth Brown, whose flat overlooks the alley where the dogs were
eventually cornered and shot, said: ‘I looked into the alleyway and saw the dogs
going mad.

‘One had him by one arm and the other his other arm. But he managed to break
free and run into the street.

‘I went to the front of the house and saw the dogs catch up with him and knock
him to the ground. It was terrible. They were just tearing him apart — really
eating into him.

12. HGD 3796 A car came sweeping into the yard before he had time to say more and they both
turned to look, Alain with impatience written across his face and Jenna shaken
and miserable.

It was a Land Rover, and when Jenna saw Claudine Rabier at the wheel, her
humiliation was complete.

‘Alain! Chéri! You never said you were coming today.’

She sprang out and raced across with her boundless energy to fling her arms
around Alain and hug him close.

13. BMU 2632 Roger, overtaking her in his ramshackle car, pulled up and opened the door.
‘Going home? So am I. Have you taken to gardening now? What's the matter?’
he asked in a different tone.

‘Nothing!” Breeze blew her nose fiercely on an earthy handkerchief, and
stumbled into the car.

‘You're tired out,” he said. ‘Don't bother to talk. Come and have some tea.’
‘But Susan and Gay ...~

‘Oh, I'll square them!

14. F72693 The seal dived away and a moment later two seals appeared together in the water

and swam away together.

The children told their father what had happened but he knew.

But whenever Angus and his daughter went out in the boat fishing for their lives
to keep themselves fed, it seemed that a seal swam in front of the boat and lead
them towards the places where the fishes were thickest in the sea in that part of
the coast.

15. ABV 1064 Let me give you another example. | still recall the day John Kennedy died. | was
sitting on the top deck of a London bus when the news travelled from passenger
to passenger: ‘The president of the United States has been shot.” The bus pulled
over to the side of the road and the driver rushed into a newsagent's shop to get
the facts. It was terrible news. This was not the shooting of an ordinary man, but
that of the president of the United States.

16. (€86 1208 He fastened the bracelet on for her. She sat back, looking down at it. Then,
suddenly, she leaned forwards again and asked the driver to stop. ‘I've just got
to get something,” she told him. ‘I won't be long.’

Nathan watched her run into a supermarket. Moments later she was out again.
She didn't seem to be carrying anything. She slid into the car and slammed the
door. ‘O K, go,’ she said to the driver. ‘Go.’

17.  A61609 The two Frenchmen had one thing in common. They both had that deathly pallor
that showed on every soldier who had been wounded. The Frenchman waved to
me as the jeep sped away down the road.

18. AJU 124 He had breakfasted lightly on Marmite and toast washed down with a pot of tea.
And whatever the matter in hand, there was still time for a perusal of
Wednesday's football results. Son James had already rushed into the kitchen
with the news that Liverpool had lost at home the previous evening.

19. ASV 194 A twenty-five-foot wave flung itself at the canoe from an unexpected angle and

before the crew could turn to absorb the blow, the Hokule'a rose up the face of
the wave at forty-five degrees, and was capsized as it flew off the peak.
The crew swam out from under the canoe and attached themselves to the
upturned hull. It was impossible to right the craft. The hours went by and no one
panicked, but they got cold and tired and dispirited. The sun had not yet risen
when Eddie Aikau said he was going for help.
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20.

21.

22.

CH2 3279

G1W 2135

H8T 1019

STARTLED motorists stopped as a 999-ambulance sped past them — with
flames roaring from its back.

Drivers flashed the crew and jumped out of their cars shouting warnings. But
the team, with their sirens and blue lights on full blast, raced on unaware of their
own emergency.

And the ambulance was engulfed in flames before firemen caught up with it.
Dexter bounced along behind Blanche with renewed energy. He was buoyed
by the knowledge that at last they had a clear suspect. Not someone, like Jim
Lancaster, implicated just by opportunity and motive but a suspect linked to the
murder by hard evidence. A murder weapon had been discovered in Parkin's
desk, David Parkin had been in the right place at the right time and he had a
conceivable motive to kill the television reporter.

Harry had derided Ockleton's theory at the time. Now, as he stumbled towards
the window of his room, he recognized that resentment lay behind his disbelief:
resentment that his friendship with Dysart might have an origin he had never
dreamed of; that, in lending him a helping hand whenever he could, Dysart had
merely been slumming.
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Kimlik Politikasim Yeniden Diisiinmek:
Cagdas Taminma Tartismasinin Birikimi

Rethinking Identity Politics
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Oz

Bu makale ¢agdas taninma teorisi tartismalarini analiz etmektedir. Cagdas taninma tartismas1 Axel Honneth ve
Nancy Fraser arasinda gecen, kimlik ve taninma miicadelesi hakkinda yapilmig bir dizi tartigmanin genel adidir.
Tartigmanin ana fikri, Hegelci fenomenolojinin ‘taninma miicadelesi’ gibi kavramlarinin kimlik politikalarim
anlamak i¢in uygun bir felsefi temel sunup sunmadigi sorunuyla taninma (recognition) ve bdliisiim (redistribution)
gibi kategorilerin birbiriyle nasil uzlastirilacagidir. Bu makalenin amaci, bu tartismanin ¢éziimlenmesi araciligiyla
kimlik politikalar1 ve taninma miicadelesi sorunlari {izerinde yeniden diisiiniilmesini saglamaktir.

Anahtar Kelimeler: Kimlik, kimlik politikasi, taninma, taminma miicadelesi, taninma tartigmasi, boliigiim,
Hegelci fenomenoloji, Charles Taylor, Axel Honneth, Nancy Fraser

Abstract

This article examines contemporary recognition debate. ‘Recognition debate’ is a term which refers to a political-
philosophical exchange’ basically took place between Axel Honneth and Nancy Fraser. The main idea of the debate
is to examine if concepts of Hegelian phenomenology such as ‘struggle for recognition’ is appropriate for
understanding contemporary identity politics and is possible to reconcile categories of recognition and
redistribution. The aim of the article, drawing on the debate between these theorists, is to provide a new thinking
for identity politics and struggle for recognition.

Keywords: Identity, identity politics, recognition, struggle for recognition, recognition debate, redistribution,
Hegel’s phenomenology, Charles Taylor, Axel Honneth, Nancy Fraser.

Tartiyma Bashyor: Fenomenolojiden Taninma Politikasina

Hegelci fenomenolojinin kavramlarinin ¢agdas sosyo-politik degisimleri izah edecek bir
taninma tartigmasina kaynaklik edisi Taylor’in ¢igir agict eserinde goriiliir. Taylor, kaleme
alindiktan kisa bir siire sonra taninma klasiklerinden biri haline gelen eserinde, 1960’larin
toplumsal-siyasal hareketlerinin taninma politikalar1 bi¢iminde anlagilabilecegini ileri
stirmistlir. Taylor’in analizindeki en dikkat g¢ekici boyutlardan biri egemen ihtiyaclar
hiyerarsisine dair yeni bir yorumdan hareket etmesidir. Buna gore, kendine saygi, kimligin

taninmasi ve farkliligin onaylanmasi ‘can alici 6nem tasiyan bir insan ihtiyaci’dir (Taylor, 1996,
S. 43).

Yeniden dagitim-taninma celigkisinin ayrim noktalarindan biri ihtiya¢ kavraminin
etrafinda toplanir. Bu nedenle, Taylor’in ¢agdas liberallerin ekonomik ihtiyag teorisine karsi,
Hegel’in erken donem yazilarmin ana fikirlerinden biri olan ihtiyag-arzu ayrimina
bagvurdugunu sdyleyebiliriz. Buna gore, bir toplulugun ‘etik yasami’ dogal ihtiyaglar1 asan
‘taninma arzusu’na dayanir. Bu arzu, liberallerin ekonomik adalet i¢in temel aldiklar
ihtiyaglardan farkli bir kiiltiirel-kolektif anlam kavramini gerektirir. Taylor, daha erken
yazilarindan itibaren ‘diyalojik benlik’in temeli olan bu tiir bir anlam kavraminin pesine diiser:
“Paylasilan anlamlar, 6zneler arasi olanlar gibi, ana akim sosyal bilimin aginda kendisine yer
bulamaz... Ana akim sosyal bilimin eksikligi, bir anlam kavramidir-yilizeysel bir bigimde
bireysel 6zne i¢in degil; ‘ben’ olabildigi gibi ‘biz’ de olabilecek bir 6zne i¢in” (Taylor, 976, s.
182). Kendimizi gergeklestirmek i¢inde yasadigimiz, kendi i¢inde anlamli degerler sunan,
topluma, kiiltiire ve politik kurumlara baglidir (Taylor, 1985, s. 208). Zira, ‘kimligimizi her
zaman, onemli saydigimiz 6biir kisilerin bizde gormek istedikleri seylerle diyalog icinde, bazen
de catisma i¢inde tanimlariz... Kimligim can alic1 bir bicimde bagkalariyla giristigim diyalojik
iligskilere dayaniyor’ (Taylor, 1996, s. 48-49).

* Yrd.Dog.Dr. Yildirim Beyazit Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, firatmollaer@gmail.com
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Taylor, soziinii ettigim eserinde, sonradan Fraser’in gelistirecegi ‘yeniden dagitim-
taninma ikiligi’nin ana hatlarini1 farkli terimlerle ortaya koyar. Ona gore, ikilik, ‘esit onur
politikas1” ve ‘farkliliklar politikasi® arasinda diisiiniilmelidir. Bunlardan ilki, Kant’in
‘insanlarda saygiy1r hak eden seyin, yasalara ilkeler dogrultusunda yon verebilecek akilli
varliklar olma konumu’ oldugu diisiincesini temalastirir. Esit onur politikasi, biitiin insanlarda
ortak bir yeti olarak akla basvurdugundan evrenselcidir. Insanlar1 6zgiil degerler tasiyan
birbirinden farkli varliklar olarak ele alan ‘iyi yasam’dan ziyade evrensel olarak herkesin talep
edebilecegi ‘haklar’ kavramina basvurur. Bu anlayis, ¢agdas liberallerin yeniden dagitim
politikasina génderme yapmaktadir. ikinci terim ise, ‘kendi dzel varolus bigimine sadik kalma’
diistincesini takip eden ‘sahicilik ideali’ne dayanir. Kant¢1 evrensel insanlik ilkesine karsi,
‘insan olarak her birimizin 6zgiin bir varolma bi¢imimiz oldugunu 6ne siiren’ Rousseau ve
Herder gibi filozoflar tarafindan gelistirilmistir. Sonug¢ olarak, ‘evrenselcilik politikasi
bireylerin 6zerkligini onlarin haklarini teminat altina alarak korurken, farklilik politikasi onlarin
kimliklerini kiiltiirlerini muhafaza etmelerine izin vererek korur” (Thompson, 2006, s. 10).

Bu iki politika arasindaki ¢eliskinin nedeni, ilkinin ‘farklilik korii” evrenselciligi,
ikincisinin ise 6zgil bir iyi kavramindan neset eden evrenselcilik karsitligidir. Bununla birlikte,
Taylor iki politikayi, kategorik olarak ve celiskileriyle ortaya koyduktan sonra birbirini
gerektirdiklerini iddia eder. Son tahlilde, 1960’larda kimlik politikalarinin gelismesiyle kosut
olan farklilik politikasi, evrensel onur politikasinin i¢cinden ¢ikmistir. Asil yapilmas: gereken,
bu evrenselci politikanin tarihsel tasiyicisi olan liberalizmin yeni bir yorumunu gelistirmektir.
Taylor, evrensel bir ‘tarafsizlik’ ilkesine ve ekonomik ihtiya¢ anlayisina bagh kalarak
farkliliklar1 gérmezden gelen Rawls¢i-Dworkinci ‘islemsel-prosediirel’ liberalizme karsi,
‘liberalizmin kucaklayic1 bir ¢esitlemesi’ iginde sorunlarin ¢oziilebileceginden umutludur. Ona
gore, liberalizm ayn1 zamanda ‘kendisi i¢in savag veren bir inangtir’ (Taylor, 1996, s. 71).

Taminma Tartismasinin Catallanan Yollari: Elestirel Teorinin Miidahalesi

Cagdas taninma tartigsmasi, Elestirel Teori ¢izgisindeki teorisyenlerin dahil olmasiyla
hem yeni bir kavramsal ¢oziimleme seti hem de bazi yorum farkliliklar1 kazanmistir. Buradaki
temel kaygilardan biri, tartigmayr sorunlarin kucaklayici bir liberalizmle c¢oziilebilecegi
onciiliinden, sosyalist yeniden dagitim ile taninma politikasinin nasil uzlastirilabilecegine dogru
sevk etmektir (Lash&Featherstone, 2001, s. 2). Tartismanin aldig1 yeni bi¢imi Fraser’in (2014)
tarth okumasiyla formiile edersek, yirminci ylizyilin sonuna dogru Soguk Savas sisteminin
¢cokmesiyle sosyo-ekonomik reform taleplerinden kimlik taleplerine dogru bir ‘paradigma
degisimi’ yasanmustir. Elestirel toplum teorisi, taninma miicadelelerinin politik ¢atismanin
egemen formu haline geldigi bu yeni gelismeyi nasil izah etmelidir?

Agiklamalardan biri, yeniden dagitimin bir tiirii olarak simif politikasini taninma
politikasina karsi savunmaya devam etmek olabilirdi. Bu tiir bir girisimde sosyalist yeniden
dagitim ve taninma politikalar1 uzlasmaz goriiliir. Evrenselci onur politikast ve sahicilik
politikas1 ayrim1 agisindan bakildiginda, solun evrenselciliginin alt1 yeniden ¢izilir ve tikelci
oldugu gerekgesiyle taninmanin gergek tarihsel miicadeleleri boliicii nitelik arz ettigi iddia
edilir. Fakat solun yeniden dagitim-taninma, ekonomi-kiiltiir, evrensel-tikel gibi kategorilerin
i¢ ige gecislerini kavramaktan yoksun anti-diyalektik bir konum alma riski pusuda
beklemektedir. Honneth ve Fraser, taninmanin nasil bir kategori olarak anlagilmasi gerektigi
konusundaki fikir ayriliklarina ragmen, bu tiir bir riski asma baglami i¢inde diisiinmeleri
acisindan ortak bir zeminden hareket ederler. Fikir ayriliklar1 ise, Honneth’in taninmay1
yeniden dagitimi da igeren bir ‘siiper kategori’ olarak degerlendirmesine karsin Fraser’in bu iki
teorik kategorinin pratikteki i¢ ice gegislerini gozden kacirmamamiz fakat yine de aralarindaki
analitik ayrimi1 korumamiz gerektigini varsayan ‘perspektif¢i diializm’i ileri stirmesidir.
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Taninmanin Unutulmasi Olarak Seylesme

Honneth’in Taylor’in makalesiyle hemen hemen ayni donemde yayimlanan Taninma
Miicadelesi kitab1 ¢gagdas taninma tartismasinin referans ¢ercevelerinden biri haline gelmistir.
Genel olarak bakildiginda, Honneth’in Hegel yorumu, efendi-kdle diyalektiginde kdlenin bir
‘sey’ olarak goriilmesi baglaminin sol Hegelcilik’te elestirel bir toplum teorisine kaynaklik
ettigi vetireyle belli bir siireklilige sahiptir. Honneth’in Hegelci yorumunda taninma, yeni bir
‘seylesme’ teorisinin 1s1ginda ortaya c¢ikar. Klasik seylesme teorisi, Marx-Engels’teki
‘yabancilagsma’ bi¢imindeki anlamiyla, toplumsal faaliyetlerin belirli bir sabitlenmesiyle,
‘kendi iiriiniimiiziin bize hiikkmeden, denetimimizin disinda gelisen... nesnel bir gii¢ haline
gelmesi’ (Marx&Engels, 2013, s. 41) ya da ‘gesitli fertlerin igboliimii ile sartlanmis igbirliginin
sonucu olarak birka¢ misline ¢ikmis iiretici giig¢’tin ‘fertlere kendi 6z-kuvvetlerinin bir araya
gelisinin sonucu olarak gdriinme(mesi)’, ‘dislarinda mevcut olan bagimsiz’, ‘onlarin kontrol
edemedigi bir kuvvet olarak’ (Marx&Engels, 1968, s. 60-61) belirmesi bigiminde anlagilir.
Bundan biitiiniiyle bagimsiz olmayan yeni bir sosyo-politik perspektiften bakildigindaysa,
seylesme ‘irkcilik ve cinsiyetciligin her Orneginde ortaya ¢ikan seydir; ¢linkii bunlarda
onyarginin hedefleri insanlar olarak degil de seyler ya da tipler olarak algilanmaktadir’ (Bewes,
2008, s. 24). Honneth’in taninma teorisi, bu sosyo-politik perspektifteki gibi, seylesmeyi
taninma sorunlartyla iligkilendiren yeni bir yorumlama ¢abasina dayanir (Jay, 2008, s. 3).

Honneth’e gore, Marksist seylesme kavraminda verili olan moral boyut, Lukacs’in
Tarih ve Swmif Bilinci’ndeki seylesme analizini dahi biitlinliyle kaginamadigi bir ‘normatif
icerik’e haiz kilmistir. Bununla birlikte, Honneth’in ‘moral boyut’tan s6z ederken
komiiniteryenlerle ayni ‘iyi’ kavramina bagvurmadigmi belirtmeliyiz. © Onun seylesme
analizinde esas olarak normatif icerikten tamamen bagimsiz olmayan bir ‘sosyal ontoloji’
arayis1t hakimdir. Bu yiizden, Lukacs’in Marksist bir kanon haline gelen seylesme yorumunu
‘sosyal’in ontolojisi ve ‘moral grameri’ olarak gordiigii taninma miicadelesi temelinde yeniden
yorumlar. Buna gore, seylesme, epistemik bir kategori hatas1 ya da moral ilkelerin agilmasi
degil, ‘bir alisgkanlik ya da davranis formudur’. Bu form, otekilerle ya da toplumsal olaylarla
empatik bir bagllik yeteneginin kaybi olarak zuhur eder. Lukacs’in da ikna oldugu gibi,
seylesme, zihinsel yasamda sadece sey-benzeri biitiinliiklerin egemenlik kazanmasidir.
Honneth, Lukacs’in bu niyetini daha farkli bir diizeye tasiyarak, seylesmeyi ‘taninmanin
unutulmas1’ olarak kavramsallastirir. Seylesme, varli§imizin diger insanlarin bilincine,
bagliliga ve taninmaya borcunun sistematik olarak unutulmasidir (Honneth, 2005, s. 128 vd.).

Taminma Miicadelesi: Sosyal Catismanin Moral Grameri

Honneth’in taninma teorisinin temelini olusturan ilkeler, erken donem eserlerinden biri
olan Iktidarin Elestirisi’nden itibaren takip edilebilir. Elestirel Teori’nin ¢agdas
temsilcilerinden Honneth’in geleneksel Elestirel Teori’yle girdigi elestirel bir diyalog olarak
diistintilebilecek bu ¢alisma, ‘sosyal olan’in temelinin miicadele ve faaliyet bigiminin de emek
olduguna yonelik teorik bir arayisa dayanir. Emegin yabancilagmasini felsefi antropolojik bir
bakis agisiyla degerlendirmeye yonelik taze bir yorumun gerekliligine dair ¢agrida ise Seylesme
eserinde olgunlastirilacak analizin kaynaklari karsimiza ¢ikar. Honneth’e gore, gerek Taylorist
iiretim siirecinde ekonomik performansa indirgenmesi gerekse Arendt’ten Habermas’a aragsal

* “Topluluga doniis’ agisindan Honneth’in komiiniteryenlerle ortak bir aray1s i¢inde oldugu diisiiniilebilir. Bununla
birlikte, Yar’a inanacak olursak, Honneth, bu doniisii, komiiniteryenlere yoneltilen su elestirilerden kaginmay1
basararak yapar: Uzlagsmazligin roliiniin kiigimsenmesi, topluluk zemininin ¢ogulculuk pahasina kazanilmasi,
gelenekeiligin desteklenmesi ve varolan toplumsal yapilarin doniistiiriicii elestirisinin hafifletilmesi. Honneth’in
bu komiiniteryen ‘tuzak’lardan uzak durabilmesinin nedeni, ‘toplulugun bigimlenmesinde, toplumsal miicadeleye
(Kampf) indirgenemez ve doniistiiriicii bir moment olarak merkezi bagliligi’dir (Yar, 2003, s. 101). Buradan
hareketle, Honneth’in Kojéve’in ‘miicadele’si ile komiiniteryenlerin ‘iyi yasam-topluluk’ terimlerini muhafaza
etmesine ragmen, bu iki anlayisi agmaya ¢alistig1 iddia edilebilir.




1138 GAUN JSS

eylem statiisiine terk edilerek ihmal edilmesi nedeniyle, emegin kendini gerceklestirmeye
yonelik kimlik insa edici ve dzgiirlestirici nitelikleri teoride goz ardi edilmistir. Genel kanaat,
emegin doga lizerinde egemenlik kurmaya yarayan, teknik ilkelere dayanan ve empirik-analitik
bilimlerin konusunu teskil eden bir ara¢ oldugudur. S6z konusu aragsal emek anlayisi, ‘Hegel
ve romantiklerin yani sira, erken Marx’in aynit zamanda emek kavraminin i¢ine dahil ettigi
biitlin disavurumcu ve kisilik insa edici elementlerden soyutlanmistir’ (Honneth, 1997, s. 241).

Demek ki, romantiklere, Hegel’e ve Marx’a gore emek bir ekonomik deger teorisine
indirgenemeyecek kadar zengin bir varolus alani, kendini gerceklestirme ve insa etmenin temel
elementidir. Honneth, ‘Tahakkiim ve Ahlaki Miicadele’ baslikli makalesinde, {iretimin ‘estetik
kavramsallastirmasi’na dayanarak, emegi fonksiyonalist yaklasimlarin 6tesinde normatif ve
moral bir deger olarak degerlendirip ‘Marksizm’in felsefi mirasi’n1 giincellemeye ¢aligir. Bu
makalenin anahtar terimleri olan ‘tahakkiim’ ve ‘ahlaki miicadele’ kapsamli bir taninma
teorisine dogru giden teorik yolu da hazirlamistir. Zira Honneth’in sonra yayimlanan temel eseri
Taninma Miicadelesi, taninma miicadelelerini ‘sosyal ¢catismanin moral grameri’ olarak ele alir.

Buna gore, Marx’in seylesme ve yabancilagsma diisiincesinin teorik ve pratik degerini
kavramak istiyorsak, emegi kendini gergeklestirme, onur ve itibar gibi ‘moral miicadeleler’in
normatif ¢ergevesinde anlamaliyiz. Zira ‘Marx emegi insanin kendi kendisini
gerceklestirmesinin elestirel bir alan1 olarak diislindiigiinden, toplumsa adaleti, normatif bir
sekilde, emegin kendi kendisini gerceklestirmesine ne kadar imkan tanidigiyla
degerlendirmistir... Bir insanin tatmin edici bir kimligi sadece onun kendi emeginin ayrilmaz
bir tamamlayicisi olarak deneyimlemesi aracilifiyla basarabilecegi-gergeklestirebilecegi
inanci, Marksist emek kavraminin temelini olusturan baslica onciildiir. Kisinin onuru ya da
itibar1 -Marx’1n ¢alismasinin ¢esitli asamalarinda istifade etme konusunda hig tereddiit etmedigi
terimler-, kisinin 6zerk emek araciligiyla kendi yeteneklerine gorsel bir form
kazandirabilecegini varsayar. Bu estetik liretim kavramsallastirmasi, Marx’in seylesme ve
yabancilagsma teshisini destekleyen normatif bir ¢erceve olarak is goriir’ (Honneth, 1995, s. 12).

Honneth, kapitalizmin siirekli birikim egiliminin ‘basarili kimlik bi¢gimlenmesi’ni
zedeleyen bir ekonomik emperatife dayandigin1 yazarak devam eder. Bu belirlemede, sinif-
kimlik ya da yeniden dagitim-taninma kategorilerini antinomiler olarak degerlendiren
yaklagimlarin 6tesine gegme yoniinde atilacak teorik adima az mesafe kalir. Honneth’e gore,
Marx, sinif miicadelesini ekonomik kaynaklarin ya da siyasal iktidarin ele gegirilmesi iizerinde
stratejik bir catigma olarak degil, ‘baski altinda tutulan bir sinifin kendine saygisin1 kazanacagi
sosyal kosullar icin savastifi moral c¢atismanin bir tiirii’ olarak gdérmiistiir. Ekonomik
kaynaklarin esitsiz dagitilmasinin veya yeniden dagitim sorunlarmmin smif miicadelesini
tetiklemesi, ancak bu dagitimin toplumsal kimligin yaralanmasi veya taninma sorunlarina yol
acan kosullara neden olmasiyla miimkiindiir. O halde, ‘Marx’1n kapitalist toplum analizinin
genel cercevesinin sagladigr tarihsel-felsefi yorum, bundan dolayi, is mantifindan degil
taninma mantigindan neset eden bir perspektifi icermektedir (Sorel/Gramsci): Kapitalizmin
ekonomik kosullari altinda insanlar arasindaki karsilikli taninma siireci kesintiye ugrar, ¢iinkii
bir sosyal grup, saygiy: ele gegirmek i¢in gerekli olan 6n kosullardan biitlintiyle yoksundur’.
Bununla birlikte, Honneth, taninma miicadelelerinin moral zeminini teskil eden 6zneler arasi
bir alanin Marx’ta hazir olarak bulundugunu sdylemez: “Bu alan, Marx’1n kendi ¢aligmasinda
gizli olarak kalir, ¢iinkii Marx, insan kimligi konseptini iiretimci bir tanimlamayla sinirlar...
onun gercek amacinin 6zneler arast karsilikli taninmayi1 saglayan sosyal kosullar oldugu asla
acik secik bir duruma kavusmaz”. Bu durumda bagvurulmasi gereken ‘kurtarici elestiri’dir.
Marx’in sezgilerinin ¢agdas sosyal teoriye yeniden kazandirilmasi i¢in, der Honneth,
Marksizm’i sosyolojik ilkeler seti sunan bir metot gibi kabul edemeyiz. ‘Sosyal’i taninma
miicadelelerinin bakis acisindan ele alan ‘tarihsel-felsefi bir perspektif” gerekir. Bu perspektif,
sosyal catismanin ekonomik ihtiyaglar iizerinde degil taninma miicadelelerinin moral
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zemininde gergeklestigi varsayimina dayanir. Sosyalin ontolojisi miicadeledir ve miicadele de
temelde moraldir.

Taninma Biitiindiir

Honneth tarihsel-felsefi perspektifin teorik kaynaklarini arastirmak iizere Marx’tan
Hegel’e dogru gider. Bu doniis, Marx’in emegi Ozgiirlestirici bir temel element olarak
anlamasinda, ¢alismay1 6zbilincin inga edici bir pargasi olarak kavrayan Hegel’in payinin biiyiik
oldugunu varsaymaktadir. Fenomenoloji’de emek, biligsel ve entelektiiel yeteneklerin olumlu
bir dislasmasi ya da somut bir nitelik kazanarak gerceklesmesi olarak anlasilir. Kéle, emeginde,
dogay1 basitge nesnelestirmekten 6te, kendi 6zbilincini goriip kendini izleyebilir. Bu nedenle,
bu saf bir olumsuzlama degil, belirlenmis bir olumsuzlamadir. Bu olumsuzlama sonucunda,
kole, kendi varligin1 dogayla karsitlastirmistir ama kendisini dogay1 isleyebilecek idealara sahip
manevi bir varlik olarak gérmesinin yaninda fiziksel varligimi da tanimistir; doganin basit
karsiti, saf bir ruh degil, eyleyen bir varliktir.

Hegel’e doniisiin nedenlerinden biri, ‘aracsal eylem’in ‘¢aligma’ya iistiinliigiine karst
(Honneth, 1986, s. 166) moral temelde kavranmis bir 6zneler arasi alani teorik olarak insa etme
diisiincesidir. Hegel, bu diisiincede, ozellikle, biitlinliiklii bir kendini gerceklestirmenin iyi
yapilandirilmis bir etik iliskiler diizenini gerektirdigini sdyleyen bir taninma filozofu olarak
anlasilir. Honneth Taylor’la taninmanin temelinin kendini gerceklestirmeye dair Hegelci bir
diistince oldugu noktasinda hemfikirdir. Fakat taninma mekanizmasinin nasil ve hangi alanlarda
isledigi, taninmanin duygusal ve normatif agcidan kurucu roliiniin nasil basarildigi, bunun kimlik
temelli toplumsal-siyasal hareketleri anlamada ne gibi bir rol oynayacagi hususunda Hegel’in
felsefesine ¢cok daha ayrintili bir analizle yonelir (McQuenn, 2011, s. 7). Bu analizde, kisinin
kendisiyle olumlu bir iliski kurmasi ve kendini gergeklestirmesi i¢in gerekli {i¢ taninma modeli
bulunmaktadir: ‘Sevgi’, ‘haklar’ ve ‘dayanisma’. Bu modeller, sirasiyla, ‘kendine giiven’,
‘kendine saygi’ ve ‘onur’a karsilik gelmektedir. Daha 6nemlisi, Honneth kisinin ‘sadece
kendine giiven, kendine saygi ve onurun toplu bicimde kazanilmasiyla... kendisini, kosulsuz
bir bi¢imde, hem 6zerk hem de bireysellesmis, kendi amaglarin1 ve arzularini tanimlayabilen
bir varlik olarak gérebilecegi’ni belirtir (Honneth, 1995, s. 169).

Bu belirlemede, farkli taninma alanlarimin yani sira, Hegelci fenomenolojinin ana
fikirlerinden biri olan hakikatin biitiinliigiine dair diisiince de is basindadir. Hakikat, ugraklari
araciligiyla kendini gergeklestiren biitiin ise, taninmayi biitiinleyen farkli modellerden birinin
zedelenmesi, biitlinliiglin kurulamamasi demektir. Taninma bu ii¢ ugraktan ge¢melidir: Kisisel
iliskilerin saglayacagi kendine giiven temelinde, haklar diizeninin {iretecegi toplumsal saygi ve
bir etik yagam1 paylasmakla kazanilabilecek onura kadar, biitlin parcalarinda gerceklestiginde
tam bir kendini gergeklestirme ve taninmadan s6z edilebilir. Zira Hegel’e gore de, taninma,
sevgi asamasinda tam olarak gergeklesemez; sivil toplumun haklar diinyasina ve politik
topluluga gegmeden eksik kalir. Bu gecislerde, Hegelci ‘agsma’ geregi, 6nceki agsama korunarak
daha ileri bir diizeye yiikseltilir. Honneth’in terimleriyle yeniden ifade edecek olursak, kisi,
ilksel ve ailevi iligskilerde kendine giiven kazandiktan sonra, bunu sivil toplumdaki haklarla
gelen toplumsal saygiyla siirdiiriir; ancak etik yasamda dayanigsmay1 ve kimliginin taninmasini
gergeklestirebilir. Sonug olarak, Honneth’in taninma asamalari, taninmanin biitiinliikli bir
kategori oldugunu vurgular. Hegelci terimlerle sdylenirse, Honneth icin taninma, bir hakikat
olarak boliinmez bir biitlindiir. Buradan hareketle, Honneth’in taninmay1 bir ‘siiper kategori’
olarak ortaya koydugunu ileri siirebiliriz.

Siiper Kategori Olarak Taninma

Taninmanin tarihsel olarak nasil konumlandirilmas: gerektigi hususunda Honneth’in
teorisi Taylor’inkinden ayrilir. Bu ayrilik, taninma taleplerine herhangi bir tarihsel baslangi¢
atamaya indirgenebilecek ylizeysel bir kronoloji tartigmasindan ziyade, metodolojik ve politik
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olarak ciddi bir yol ayrimin1 ifade eder. Aslina bakilirsa, Honneth’le diger taninma teorisyenleri
arasindaki temel farklardan biri olarak ifade edebilecek boyut bu baglamda kendisini gosterir.

Taylor’a gore, taninma politikasinin tarihin sahnesinde 6zbiling kazanmasi oldukca
yenidir. Taylor, ‘tarihsel siralamaya bagli olarak iki tip toplumsal hareket formu oOnerir: Esit
onur politikasi tarihsel olarak farklilik politikasindan 6ncedir ve buna gore, farklilik politikasina
dogru degisim tarihsel agidan yeni bir sey olarak goriiliir. Taylor’a gore, farklilik politikasi
organik bir bigimde evrensel onur politikasindan gelisir’ (Cooke, 2009, s. 77). Bu gegis,
degisen tarihsel kosullara gore, eski bir prensibe (evrensel onur politikasi) yeni bir anlamin
(farklilik politikas1) uygulanmasiyla gerceklesmistir. Honneth’in bakis agisina yerlesirsek,
Taylor’in taninmayi analitik olarak yeniden dagitimdan ayr1 bir kategori olarak ¢oziimleyen
Fraser’la daha fazla uzlagtigi goriliir. Zira, Taylor’da taninma taleplerinin evrensel onur
politikasindan ayrilarak kendisini disavurabilmesi onun 6zgiil bir kategori oldugunu da gosterir.
Honneth, bu noktada, radikal bir ¢ikis yaparak, taninmanin yeniden dagitim1 da i¢eren bir ‘siiper
kategori’ oldugunu ileri siirer (Boucher, 2004, s. 3). Buna gore, taninma miicadelelerinin ortaya
cikisin1 1960’lar gibi nispeten yakin bir tarihle sinirlayamayiz. Aslinda, on dokuzuncu yiizyilin
geleneksel liberalizm ve Marksizm acisindan ekonomik ¢ikar ve yasal temelli politikalar olarak
tanimlanmis toplumsal miicadeleleri de bu kategoriye dahildir. Dolayisiyla Honneth’e gore
diger taninma teorilerinde ortaya ¢ikan sorun, bir tarihlendirme hatasindan ibaret goriilemez;
ilkesel olarak, ‘gereginden fazla dar bir yasal taninma kavramini varsaymalari’ndan
kaynaklanmaktadir: “Giiniimiiziin kimlik politikas1 hareketleri, kiiltiirel amaclara, on
dokuzuncu yiizy1l ve erken yirminci yiizyilin maddi ve yasal hedeflere sikica baglanan
geleneksel direnis hareketlerinden daha fazla indirgenemez. Nihayetinde is¢i hareketi dahi,
temel olarak, geleneklerinin ve yasam bicimlerinin... taninmasin1 hedefledi. Bundan dolayz,
Taylor’in tarihsel teshisi i¢in temel aldig biitiin dizisel sema yanilticidir... Ve Fraser, baglica
gorlislerinin bu ¢eldirici tarihsellestirmeden etkilenmesine izin verdikce, zorunlu olarak, bir
yanda ¢ikar ya da yasal temelli politika diger yanda kimlik politikas’ tarihsel karsitliginin hatali
zeminini temel almaktadir. Sonug olarak, Fraser da... geleneksel sosyal hareketlerin biitiin
kiiltiirel elementlerini kiiltiirel taninmanin tarihsel olarak yeni bir fenomen oldugu fikrine
varmak i¢in bir kenara birakmalidir” (Fraser&Honneth, 2003, s. 123-24).

Honneth Taylor’in tarih yorumunun yaniltict oldugunu ileri slirmesine ragmen, iki
distinliriin de ‘yeniden dagitim haksizliginin neden oldugu yanlis taninma’dan ¢ok ‘yanlis
taninmanin neden oldugu haksizlik’ varsayimindan hareket ettiklerini eklemeliyiz (Laitinen,
2009). Honneth’in ‘siiper kategori’sindeki isleyise benzer bi¢imde, Taylor da, neredeyse
‘taninma kavramina yeniden dagitimin kendiliginden bir araci olarak odaklanir. Bir bakima,
taninmay1 yeniden dagitima denk olarak diisiiniir; taninma gerceklestikce, otomatik olarak, hak
esitlii de onaylanmis olacaktir (Collins&Lim, 2010). Nihayetinde c¢agdas taninma
tartismalarinin vechelerinden biri, taninmanin bir siiper kategori olarak mi1 yoksa 6zgiil bir
kategori olarak m1 degerlendirilecegi noktasinda diiglimlenmektedir. Fraser, bu iki politikanin
nasil diisiiniilmesi gerektigi hakkinda daha farkli bir yaklagim gelistirir.

Geleneksel Kimlik Politikasinin Otesine

Fraser’in cikis noktasi, cagdas taninma tartismasinin onciilerinin taninmayr kendini
gerceklestirme kavraminin psikolojik yoniiyle sinirlamakla bir ‘kimlik modeli’ne yonelme riski
tagidiklarini varsaymasidir: “Taninma genellikle bir kendini gergeklestirme meselesi olarak
alinmaktadir. Bu, en 6nde gelen iki ¢agdas taninma teorisyeni olan, Charles Taylor ve Axel
Honneth’in goriistidiir. Hem Taylor hem de Honneth i¢in, diger 6zne tarafindan taninmis olmak,
tam ve Orselenmemis 6znellige ulasmanin zorunlu kosuludur. Birini tanimay1 reddetmek, insani
gelisme acisindan onu temel bir dnkosuldan mahrum etmektir... Bundan dolayi, her iki
teorisyen de yanlis taninmay1 zedelenmis 6znellik ve zarar gormiis bireysel kimlige dayanarak
tahlil eder. Ve her ikisi de, yaralanmayi etik terimlerle, 6znenin ‘iyi yasam’i bagarma
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kabiliyetinin engellenmesi olarak anlamaktadir. Bu bakimdan, Taylor ve Honneth i¢in, taninma
kendini gerceklestirme ile baglantilidir” (Fraser&Honneth, 2003, s. 28).7

Fraser’in miidahalesi, bu iki yaklagimin ‘Gznellik’ine karsi konuyu daha nesnelci-
yapisalci bir perspektifte yonlendirme iddiasini tasir. Fraser, felsefi antropolojiyle ilgilenen bir
Hegelci degil sosyalist-feminist ekoliin takipgisidir; taninma sorununa bakisi da kendini
gergeklestirme kavramindan ziyade toplumsal adaletin ¢ergevesini bu minvalde yeniden ¢izmek
amacindan neset eder. Taylor’in diyalojik kimlik anlayisi, insan bilimlerinin ‘deger(lerden)
bagimsiz olamayacagi’ni ve insan1 ‘kendi kendisini yorumlayan’ bir varlik bigiminde ele alan
etik bilimler olduklarin1 varsayan bir yorumbilgisi ve felsefi antropolojiye dayanirken (Abbey,
2004); Fraser’in teorik yonelisleri, toplumsal adaletin ‘Keynesyen-Westefalyen ¢erceve’ olarak
adlandirdigi liberal, sosyal demokrat, ulusalci gergevesinin Gtesine gegen bir yorumunu yapmak
noktasinda kiimelenir. Temel amag, Keynesyen cergevenin ‘renk korliigii’nden kurtulmak,
taninma sorununu da dahil edip ‘adaleti yeniden ¢ergeveleyen’ daha yetkin bir toplumsal adalet
kavrami ve pratigine ulasmaktir (Fraser, 2005). Bunun salt bireysel teorisyenin isi degil,
‘toplumsal hareketlerin kars1 hegemonyaci blogunu ortaya ¢ikarmak icin (kolektif) bir proje’
oldugunun alt1 6zenle ¢izilir (Fraser&Honneth, 2003, s. 86). Karsi-hegemonyac1 blogu sosyo-
politik bir aktér konumuna ulastiracak teorik edim ise, 1960’larin feminist ve siyah
hareketlerinin olumlu mirasii giincellemektir. Ilk kusak kimlik politikalarinda kurtarilacak
boyut, taninmanin genel bir toplumsal doniisiimle birlikte gerceklestirilmesi gerektigi
varsayimindaki elestirel teoriye atfedilebilecek radikal anlayistir. Fraser, sozii edilen mirasa
yonelirken, taninmanin kendini gergeklestirme kavramina asimile edilmedigi ve yeniden
dagitim kategorisini gecersiz kilmadigi baska bir taninma teorisinin imkanlarini arastirir. Bu
yeni model, Hegelci ‘kimlik modeli’ uyarinca hareket ettigini diisiindiigli geleneksel kimlik
politikalarmin kiiltiirelciligiyle geleneksel Marksist sinif politikasinin ekonomizmini asacaktir.
Dolayisiyla Fraser’in yaklasimindaki yeni bir anlayisla ele alinmis toplumsal adalet bigiminde
ifade edilebilecek politik motivasyona ek olarak felsefi motifleri belirlemek de agiklayici
olabilir. Taylor’in yorumbilgisi ve Honneth’in ‘sosyal olan’1 miicadelede temellendiren sosyal
ontoloji arayiglarma karsilik, Fraser’in felsefi kaygisi, sosyal bilimlere basindan itibaren
egemen olan kiiltiir-ekonomi ikiligini yeni bir diyalektik anlayis temelinde yorumlamaktir.

Kimligin salt kendini gerceklestirme olarak anlasilamayacagina yonelik elestiri,
taninma tartismasina farkl: bir soluk getirip canlandirmistir. Bu elestiriyi gelistirirken, Fraser’in
taninma ve yeniden dagitim kategorileri arasinda yaptig1 analitik ayrim merkezi bir 6nem tasir.
Fraser, bu ayrim uyarinca, Hegelcilikle iliskili ‘kimlik modeli’ne karsi, taninma kategorisinin
toplumsal adaletin gerceklesmesi acgisindan sundugu imkanlar1 ‘statii modeli’ iginde
degerlendirir. Fakat bu ayrima ve teorik sonuglarina gegmeden once, Fraser’in taninma
kategorisini yeniden diisiinme ¢abasini tarihsel ve politik bir ¢ergeveye yerlestirmek faydali
olabilir. Ciinkii Fraser, belirli bir tarih okumasindan hareket ederek, taninma politikasin
ilerleyen bolimlerde Said’in diisiincesiyle iligkilendirecegim ‘karsi-siyaset’in sosyo-politik
hareketliligini elestirel teorinin araclariyla uzlastirma baglamindan ¢oziimler.

Fraser iki kategoriyi ele alirken dncelikle taninmanin yeniden dagitimi kategorik olarak
reddedip reddetmedigi sorusuyla baslar. Bunun ardindan, taninma, kimlik politikasinin ortaya
ciktig1 1960’larin sosyo-politik doniigiimlerini yorumlama girisimiyle yeniden formiile edilir.
Echols’iin belirttigi gibi, bugiin birbirinden farkli birgok akimi ifade etmek i¢in kullandigimiz
bu terim 60’larin toplumsal-politik diinyasinda ortaya c¢ikmisti: “1960’larin toplumsal
hareketleri, ‘kimlik politikasi’ olarak bilinmeye baslayan, politikanin kimlige dayali olmasi
gerektigi fikrinin isaretlerini vermisti. 1960’larin sonunda, bazi Yeni Sol gruplar smifa

T Honneth’in taninmay1 ‘psikolojiklestirdigi’ elestirisi i¢in ayrica bkz. (Garrett, 2010). Buna benzer bir baska
elestiri de Taninma Miicadelesi’nin ‘politik’ terimini kullanmaktan kagindig1 ve sundugu sosyolojik ‘etik yasam’
modelinin bir tiir ‘politik bilinemezcilik’e dayandig1 yoniindedir. Bkz. (Deranty&Renault, 2007).
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ayricaliklh bir statii atfedilen Ortodoks bir Marksizm’i desteklemeye baslamis olsalar bile, sinif
bu toplumsal hareketler i¢in ¢ok fazla etkisi olan bir kategori degildi. Buna karsilik, 1rk, etnisite,
cinsiyet, cinsel tercih ve genclik, 60’larin ¢ogu aktivistinin géziinde daha ¢arpici kategorilerdi”
(Echols, 1994, s. 165).* Daha 6nemlisi, ilerleyen boliimlerde agiklayacagim terimlerle ifade
edilirse, Echols’e gore, bu ‘radikal’ toplumsal-siyasal hareketler direnis kimligiyle proje
kimligi arasinda gidip gelen ¢eliskili olusumlardir: “60’lar hakkindaki goriisim bir ol¢iide
elestirel olmasina ragmen, yine de 60’larin radikalizminde 6zgiin ve umutvar olan ¢ok sey
olduguna inantyorum: Onun kurumsallasmis otoriteye ve uzmanliga karst miicadelesi,
demokrasi ve ‘politika’yr yeniden tanimlamaya adanmishigi ve cinsiyet ve 1wk gibi
dogallastirilmis tiirden kategorileri sorgulamasi” (Echols, 1994, s. 151-52).

Bugiin kimlik politikas1 denildiginde, akla tiim menfi cagrisimlariyla, ana akim
cokkiiltiirciiliik, komiiniteryanizmin belli formlari, milliyet¢ilik, ayrilik¢ilik, etnik boliiciiliik
gibi terimler gelmekte ve biitlin bunlari ¢evreleyen ortak yaklagim ‘etno-politika’ olarak
distintilmektedir. Fakat Echols’e inanacak olursak, bu fenomen 1960’larin politik atmosferinde
simdikinden daha 6zgiil bir kullanima sahipti. Fraser’in terminolojisiyle, bu donemde, farkli
kimliklerin taninma miicadelesi olarak kamusal tartismanin giindemine yerlesen bu kategori,
toplumsal-siyasal oOrgiitlenmenin yeniden diizenlenmesi gibi ‘6zgiirlestirici bir vaat’in de
temsilcisiydi. Dolayisiyla, Echols’iin 60’larin politikasina bakisi, konuya sosyalist-feminist bir
perspektiften yaklagsan Fraser i¢in de yorumlayict bir gerceve olusturmaktadir. Keza, Fraser,
‘Taninmay1 Yeniden Diisiinmek’ baslikli makalesinde, tam da bdyle bir perspektifi giindeme
getirir: “1970 ve 80’lerde ‘farkliligin taninmasi’ miicadeleleri 6zgiirlestirici bir vaatle yiiklii
goriiniiyordu. Cinsellik, toplumsal cinsiyet, etnisite ve ‘irk’ gibi bayraklari tagiyan ¢ogu kimse,
yalnizca o ana kadar inkar edilmis kimliklerini ileri siirme hedefinden degil, ayn1 zamanda
iktidar ve refahin yeniden dagitimi miicadelelerine daha zengin ve genisletici bir boyut ekleme
amacindan da ilham aliyordu” (Fraser, 2014, s. 259).

Taninma bu sekilde yeniden diisiiniildiiglinde, kimlik politikasinin yegéne talebinin
kendini gerceklestirme olmadig1 ve radikal bir toplumsal doniisiim motivasyonuyla hareket
edildigi ortaya ¢ikar. Bunun gibi, taninma ve yeniden dagitim, birbiriyle iliskili ve fakat
birbirinden farkli iki kategori olarak diistiniilmektedir. Nicholson’in altin1 ¢izdigi gibi, kimlik
politikasinin bu iki dnemli bileseninin egemen liberalizme yonelttikleri karsi-iddia ‘sadece
‘beni gor ve farkliligimi tani’ degil, fakat ayn1 zamanda ve onemli 6l¢iide ‘tanimlama ve
degerlendirme eylemlerinin kendilerinin sorunlu oldugunu gor’ idi’. Bagka bir anlatimla,
1960’larin siyah ve feminist hareketleri, basit bir bicimde farkliliklarin onaylanmasi talebinde
bulunmuyorlar; ‘taninmanin gergek pratikleri’ ilizerine de bir yorum gelistiriyorlardi: “Bu
pratikler, bazilarin1 tanimaya yetenekli digerlerini ise tanimadan kaginmaya neden olan iktidar
dengesizligi tarafindan ne 6l¢iide belirlenmektedir? Ya da taninma konusundaki basarisizliklar
ne Olgiide iktidar dengesizligini yansitmaktadir? Sonug olarak, bu hareketler, taninma idealinin
kurumsallasmig  toplumsal pratikler ve sOylemler tarafindan nasil basarisizliga
ugrayabileceginden, dahasi, gercek bir taninmanin bir toplumsal adalet (yeniden dagitim)
sorunu oldugundan s6z ediyorlardi (Nicholson, 1996, s. 6).

Gelgelelim Fraser acgisindan, 1990’larin  ‘post-sosyalist’ diinyasinda, neo-liberal
kiiresellesmenin yiikselisi ve Komiinist Dogu Bloku’nun ¢okiisiiyle birlikte, ‘esitlik¢i yeniden
dagitim’in geriledigi ve sadece farkliligin taninmasini talep eden bir kimlik politikasinin *hizl
bir bigimde politik ¢atigmanin paradigmatik formu’ haline geldigi de asikardir. Fraser Hegel’in
fenomenolojisinden devsirilen ‘kimlik modeli’nin bu menfi gegisi destekleyen teorik boyutlara

 Bchols’e gore, bu iki hareket birgok ortak noktaya sahip olmasina ragmen, ‘aslinda kadin 6zgiirlesmesi
hareketinin ana temalarinin ¢ogu -6zellikle demokratik siirecin yeniden canlandirilmasi ve ‘politika’nin kisisel
olan1 da igerecek bir bigimde yeniden formiile edilmesi vurgusu- Yeni Sol ve siyah 6zgiirliik hareketinde zaten var
olan yaklagimlari ve fikirleri inceltip yeniden bi¢gimlendiriyordu’.
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sahip oldugunu diisiiniir: “Kimlik modelinin destekcileri, Hegelci taninma semasini kiiltiirel ve
politik bir alana tasirlar... Hi¢ kuskusuz, bu kimlik modeli irk¢ilik, cinsiyetgilik, somiirgecilik
ve kiiltiirel emperyalizmin psikolojik etkileri hakkinda bazi zekice ongoriiler igermektedir.
Fakat teorik ve politik olarak sorunludur. Taninma politikasin1 kimlik politikasiyla esitlemek
suretiyle, hem grup kimliklerinin seylesmesini hem de yeniden dagitimin yerinden edilmesini
tesvik eder” (Fraser, 2014, s. 262).8

Fraser, hem siyah ve feminist hareketlerinin basini ¢ektigi ilk kugsak kimlik politikasi ve
Soguk Savas’in bitiminden itibaren hizla egemen bir politik form kazanan ikinci kusak kimlik
politikas1 arasinda bir ayrimi1 korumamiz hem de sorunu bundan bdyle taninma politikasi
bi¢iminde tartismamiz gerektigini iddia etmektedir. Fraser’in amaci, ilk kusagin olumlu
mirasin1 devralabilecek, yeniden dagitimi yerinden etmeksizin toplumsal adaletin yeni bir
anlayisin1 saglayabilecek bir taninma modelini belirlemektir. Bu taninma modeli, kimlik
modelinin kiiltiirelciligiyle iligkili iki vahim sonugtan, yani ‘kimligin seylesmesi’ ve ‘yeniden
dagitimin yerinden edilmesi’nden kagiabilmelidir. Dolayistyla teorik gorev, yeniden dagitim
ve taninma kategorilerini analitik olarak birbirinden ayirmak ve ikincisini yeniden
tanimlamaktir.

Kimlik Modeline Kars1 Statii Modeli

Fraser, taninma ve yeniden dagitim politikalar1 arasinda analitik bir ayrim yapmanin
gerekli oldugu varsayimiyla, Honneth’in ‘normatif monizmi’'ne karsi, ‘perspektifci dialist’
konumunu benimser (Fraser&Honneth, 2003, s.3). Perspektif¢i diializme gore, sinif ve kimlik
politikalar1, ekonomik ve kiiltiirel degiskenler, toplumsal pratikte ¢ogu zaman i¢ ige gegerler.
Belli bir yanlis taninma vakasi ekonomik bir adaletsizlikle ya da bir ekonomik adaletsizlik
yanlis taninmayla ilgili olabilir. Fakat tam da bunu anlamak ve duruma uygun politikay1
yiriitmek iizere iki kategori arasinda analitik bir ayrimi korumaliy1z.

S6z konusu iki kategorinin temel farkliligi, grup farkliliklarina yaklasimlar: noktasinda
tebarliz eder. Yeniden dagitim paradigmasi, grup farkliliklarmi ‘adaletsiz ayrimlastirmalar’
olarak goriir. Ayrimlar, romantik disavurumculuga dayanan bir sahicilik politikasinin
yorumunun hilafina, gruplara ickin ozelliklerin disavurumu degil adaletsiz bir politik
ekonominin sonucudur ve esitlik ilkesini ihlal eder. Fraser, yeniden dagitim kategorisini
Keynescilik, sosyal demokrasi ve sosyalizmle iliskilendirmesine ragmen, taninma
paradigmasini ele alirken iki temel egilimden s6z eder. Bunlardan birincisi, farkliliklart grubun
ickin kiiltiirel 6zellikleri olarak kutlarken, digeri, bu farkliliklarin toplumsal gergekliklerini
yadsimamasina ragmen toplumsal olarak insa edildiklerine dikkat ¢eker. ilk yaklasim
acisindan, adalet, zarar gérmiis kimligin olumlanmasimi ve grup farkliliginin kutlanmasini
gerektirir. Fakat ikinci yaklasima gore, bu onaylama gruba atfedilmis kimligin elestirisiz bir
bicimde benimsenmesi anlamina geldiginden, varolan temel kosullar1 degistirmeden islem
gorecek ve kendi amacina zarar verecektir. Bu yiizden, farkliligin kutlanmasi yerine, farkliligin
islendigi terimlerin yapis1 sokiilmeli ve bdylece bunlarin temel nitelikler olmadigi
gosterilmelidir (Fraser&Honneth, 2003, s. 15).

Neticede, toplumsal adaletin yeniden dagitim ve taninma bi¢iminde iki temel yolu vardir
ve somut durumlarda hangisinin 6ncelik tasidiginin anlasilmasi bakimindan aralarindaki
analitik ayrim muhafaza edilmelidir. Bundan dolayi, perspektif¢i diializmde yeniden dagitim
ve taninma politikalarindan herhangi biri siiper kategori olarak 6ne ¢ikip digerini massedemez.
Bu iki kategori birbirine indirgenmeden Ozgiillikleri korunur ve bagdasmaz ‘felsefi
paradigmalardan ¢ok adaletin akraba (folk) paradigmalar1’ olarak telakki edilir. Fraser yeniden

$ Fraser’m Honneth ve Taylor’in teorisi arasindaki farklara duyarli olmak yerine iki diisiiniirii biitiinsellestirdigi,
hatta Taylor’in eserine getirilen (dzciiliik ve kimligin seylesmesi gibi) genel elestirileri, Honneth’e de yansittig1
ileri siiriilebilir.
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dagitim ve taninmanin adaletin akraba paradigmalar1 olduklar1 belirlemesini yaptiktan sonra,
bu iki politikay1 geleneksel sinif ve kimlik politikalarinin miizmin karsitligini asacak daha genis
bir sosyo-politik baglamda yeniden tanimlamaya girigir: “Yeniden dagitim ve taninmayi
sirastyla smif politikast1 ve kimlik politikasiyla ayni hizaya getirmek yerine, akraba
paradigmalarin her birini, ilke olarak her toplumsal hareketin durumuna uygulanabilecek,
sosyal adalet iizerine kendine 6zgli bir perspektifin ifadesi olarak kullaniyorum. Bdyle
bakildiginda, yeniden dagitim paradigmasi, Yeni Diizen liberalizmi, sosyal demokrasi ve
sosyalizm gibi sadece sinif-merkezli yonelimleri degil, ayn1 zamanda, feminizm ve anti-irk¢ilik
gibi, cinsel ve 1rksal-etnik adaletsizlige ¢6ziim getirmek i¢in sosyo-ekonomik doniisiim ya da
reform talep eden politik formlar1 da kapsayabilir. Bu yiizden, bu anlayis, geleneksel simif
politikasindan daha genistir. Bunun gibi, taninma politikasi, sadece adaletsiz bir bigimde degeri
diisiiriilmiis kimliklere yeniden deger kazandirmayi hedefleyen -kiiltiirel feminizm, siyah
kiiltiirel milliyetciligi ve escinsel kimlik politikasi gibi- hareketleri degil, fakat ayni1 zamanda...
geleneksel kimlik politikasinin ‘6zcii’ egilimlerini reddeden yapisdkiimcii egilimleri de igine
alabilir. Bu nedenle, bu yaklasim da geleneksel kimlik politikasindan daha genistir”
(Fraser&Honneth, 2003, s. 12).

Toplumsal adaletin kosut paradigmalar1 olarak anlagilmalari, yeniden dagitima
geleneksel smif politikasindan, taninmaya da geleneksel kimlik politikasindan farkli muamele
edilecegine isaret eder. Kritik soru ise, taninmanin geleneksel kimlik politikasindan farkli bir
bicimde ele alinmasinin nasil miimkiin olacagidir. Bunu statii modeli ve farklilasmis taninma
modelini izah ederek iki temel asamada agiklayabiliriz.

[k olarak, perspektifci diialist anlayista, geleneksel kimlik politikasma igkin olan
seylesme ve yeniden dagitimin yerinden edilmesine karsi, taninma kategorisinin igerigi
Weberci bir ilhamla ‘statii modeli’ bigiminde yeniden diizenlenir. Bu baglamda, Marksist sinif
kavraminin tiretimle iliskili, ekonomik temelli bir topluluga isaret ettigi, buna karsilik, taninma
kategorisindeki topluluklarin daha ¢ok statii terimiyle agiklanabilecegi iddia edilir. Dolayisiyla,
anahtar terimler, iiretim iligkilerinin ¢ergevesinden ¢ikarilmak yerine, ‘daha az saygi, itibar ve
onur’ bigiminde belirlenir (Fraser&Honneth, 2003, s. 14).”

Statii modeli kiiltiirel, etik ve 6znelci boyutlara odaklanan taninma teorilerinin aksine
sosyolojik, kurumsal(c1) ve nesnelci bir yaklasim oldugundan, saygi, itibar ve onur, kendini
gerceklestirmeden daha farkli bir baglamda ele alinir: “Statii modelinde, yanlis taninma ne
ruhsal bicim bozulmast ne de etik kendini gerceklestirmenin engellenmesidir. (Statii
modelinde) Bilakis, kurumsallagmis bir tabi kilma iliskisi ve adaletin ihlali s6z konusudur”.
Buna gore, yanlis taninma, ‘kiiltiirel degerin kurumsallasmis Oriintiileri” araciligiyla inga edilen
bir toplumsal pratiktir. Asagilayici tutum ve davranislar serbestce dolasan sOylemlerle degil
‘toplumsal yasama esit katilimi1 engelleyen’ toplumsal kurumlarda yerlesmeleriyle koklesirler.
Bir baska deyisle, statii modelinin normatif 6l¢iitii ‘katilim esitligi’dir. Yanlis taninma, kamusal
alana katilma ve sesini duyurmanin kurumsallagmis pratikler nedeniyle engellenmesi olarak
anlagilir. Katilim esitligi normunun gergeklesmesi iginse ‘nesnel’ ve ‘Gznelerarasi’ olmak tlizere
iki kosul s6z konusudur: “Maddi kaynaklarin dagitimi, katilimecilarin bagimsizligini ve ‘sesi’ni
giivence altina alacak nitelikte olmalidir. Bunu katilim esitliginin nesnel kosulu olarak

** Fraser’in statii ve simf kategorilerini analitik olarak ayristirmak adina Marksizm iginde smifi ekonomist ve dzcii
bir bakisla degerlendirmeyen yaklagimlara goziinii kapamak zorunda kaldig1 iddia edilebilir. Bu konu Honneth’in
elestirilerinden birini de sergiledigi icin énemlidir. Honneth, bahsedilen yaklasimlardan 6zellikle Thompson’a
yakin bir yaklagimla kendi taninma teorisini geligtirir. Thompson’a (2004) gore, is¢i sinifinin miicadelesi
dedigimizde onun geleneklerini ve kiiltliriinii olusturmasini da kastetmis oluruz. Buna gore, sinif miicadelesi ile
anlatilan, Honneth’in ileri slirdiigii taninma miicadelesidir. Siif, burada durgun bir kategori degildir. Thompson,
smift iligkisel bir olusum olarak anlar ve is¢i sinifinin ‘kendi kendini insa etmesi’nden s6z eder. Honneth’in
perspektifinden bakarsak, Thompson’in eserinin basligindaki fiilden is¢i sinifinin bir taninma miicadelesi iginde
kendi kendisini olugturmasi-gerceklestirmesini anlamamiz gerekir.
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adlandiriyorum. TIkinci kosul ise, kiiltiirel degerin kurumsallasmis Oriintiilerinin biitiin
katilimeilar i¢in esit saygi saglamasini ve toplumsal esitligi elde etmek icin esit firsatlar1 teminat
altina almasini gerektirir. Bunu da katilim esitliginin 6znelerarasi kosulu olarak tanimliyorum”
(Fraser&Honneth, 2003, s. 36).

Ikinci olarak, statii modelinde ana akim cokkiiltiirciiliikten farkli bir bigimde, grup
ozgiilliigiine deger atfeden yaklasimlara a priori ayricalik verilmez. Taninma, ‘farkliligin
olumlandig1 taninma’ agisindan oldugu gibi, ‘yapisokiimcii taninma’ ve ‘evrenselci taninma’
acisindan da degerlendirilir. Bunlardan ilki ve sonuncusu, simdiye dek ele aldigim taninma ve
yeniden dagitim politikalara karsilik gelirken, yapisokiimcii taninma, temelde Hegelci bir
kavram olan taninmaya Derrida’nin ikili karsitliklarin yapisin1 sdken ‘strateji’sini asilar.
Evrenselci taninma, yeniden dagitim politikasinda oldugu gibi, taninmanin nesnel kosulunu
saglar. Yanlis taninmaya neden olan kotii dagitim kosullar1 evrenselci taninma ile diizeltilir.
Farkliligin taninmasi, grup kimliginin kurumsallasmis pratikler tarafindan asagilandigi noktada
Ozneleraras1 kosulu saglayan bir ¢oziim Onerir. Buna karsin, bu yaklasim, tek basina ele
alindiginda, Ozciilik, grup kimliginin seylesmesi, yeniden dagitimin yerinden edilmesi,
ayrilikcilik gibi politik sonuglara da yol agabilir. Fraser, bu asamada, yapisokiimcii stratejiyi
doniistiiriicii bir politika olarak ise kosar: “Bu kullanimda, ‘taninma’ ana akim ¢okkiiltiirciiliikle
iligkilendirilen grup farkliliklarinin degerinin saptanmasi anlayisiyla sinirlanamaz. Aksine,
taninma, yapisokiimle baglantili olan, sembolik diizenin bir tiir derin yeniden yapilanmasini da
icerir. Bu yiizden, tanimmma, taninma kosullarini ona neden olan temel c¢erceveyi
degistirmeksizin arastiran ‘olumlayici’ yaklasimlari oldugu gibi, bu gergeveyi doniistiirmeyi
hedefleyen ‘doniisiimeii’ yaklagimlar: da kapsar” (Fraser&Honneth, 2003, s. 96).

Sonu¢ olarak, Fraser’in perspektifci diializminin en 6nemli katkisi, kosullarin
farkliligin1 dikkate alabilen bir yaklasim sunmasidir. Buna gore, bir haksizligin nedeni belli
toplumsal-tarihsel kosullarda taninma sorunuyken, bir digerinde yanlis taninmanin nedeni bir
haksizlik olabilir. Fraser’in yanlis taninmaya neden olan kurumsal pratiklere daha fazla dikkat
cekmesi de en az bunun kadar 6nemlidir. Honneth taninmay: yasal boyuta indirgeyen dar bir
yorum oldugunu iddia etse de, bu yaklasimin istiinltigli, kisinin kendini gerceklestirmesine
engel olan kurumsallasmis sOylemlere 6zel bir Oonem atfetmesidir. Fraser’in Taylor ve
Honneth’in diisiincesinde taninmanin kendini ger¢eklestirmeye indirgendigi iddiast da bununla
ilgilidir. Gelgelelim Fraser’in elestirileri taninma teorisine farkli bir soluk getirmis olsa bile,
taninma fenomenolojisinden bilingli bir bi¢cimde yiiriittiigii kopusun hangi olumsuz sonuglara
yol acabilecegi de diisiiniilmeye degerdir. Bu baglamda temel sorun, Fraser’in adalete
yaklasiminin ~ ‘toplumsal tanimmmanin insan iligkilerindeki gilindelik  goriinlimlerinin
fenomenolojisini igermemesi’dir (Connoly&Leach&Walsh, 2007, s. 7). Dolayisiyla, Sartre ve
Fanon’un teorik miiktesebatindan hareketle, fenomenolojinin 1rk¢ilik ¢éziimlemelerinde son
derece etkili bir analitik ara¢ olabilecegi gosterildiginde (Bernasconi, 2000), s6z konusu
nesnelci solugun Fraser’in temel kaygisi olan toplumsal adaletin igerigini sinirlayacagi da ileri
stiriilebilir. Her haliikarda, meselenin 6znelcilige karsi nesnelci-kurumsaler bir tutum almakla
yetkin bir ¢dzlime kavusamayacaginin bir ifadesidir bu.

Taninma sorununu yeniden ifade edersek, Fraser’a gore, toplumsal adaletin tesis
edilmesi i¢in yanlig taninmaya neden olan nesnel kosullarla miicadele edilmelidir. Bu yeniden
dagitim politikasini gerektirir. Katilim esitliginin nesnel kosulunun yaninda, bir kisiyi ya da
grubu toplumun esit bir {iyesi olarak kamusal alana katilmaktan mahrum birakan
kurumsallagsmis kiiltiirel oriintiileri diizelterek katilim esitliginin 6zneleraras1 kosulu da
saglanmis olur. Ozneleraras1 kosul, yanls taninmis kimligin olumlanmasini icerir. Bunlar bir
bakima telafi edici politikalardir. Bununla birlikte, Fraser, kimligin kendini yorumlayan bir
varlik tarafindan basarilabilecek bir kendini gergeklestirme meselesi degil, kurumsallagsmis
pratikler tarafindan bize atfedilen ya da sembolik bir diizenin karsitliklarimin igine




1146 GAUN JSS

hapsedildigimiz bir sey olabilecegini de giindeme getirmistir. Olumlama politikasi,
dontstiiriicii bir politika olmaksizin kimligin seylesmesine yol agabilir. Bu doniistiiriicii
politika, yapisokiimcii bir stratejiyle is gorerek siyah/beyaz, kadin/erkek, dogu/bat1 gibi ikili
karsithiklar1 sorgulayacaktir.

Fraser’la birlikte, kimligi fenomenolojik ve hermendtik agidan degerlendiren
yaklasimlardan farkli bir noktaya ulasiyoruz. Fraser’da kimlik, taninma ve yanlis taninma
konulari, Hegel’in Fenomenoloji’sindeki bilincin kendini gergeklestirme seriiveni ve kendini
yorumlayan varlik agisindan ele alinmaz. Yapisokiim, Fraser’in geleneksel kimlik modelinden
uzaklagmak i¢in kullandig1 felsefi kaynaklardan biri olarak karsimiza ¢ikar.
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1872 London Congress and the Nineteenth Century Prison Reform
Movement: An Inquiry into the Discourse of Punishment

1872 Londra Kongresi ve Ondokuzuncu Yiizyllda Cezaevi Reform
Hareketleri: Cezalandirma Soylemlerine Dair Bir Calisma

Sinan Tankut GULHAN"

Abstract
This paper is an attempt in understanding the first penal conference in world history. The meeting took place in
1872 in England, the Congress of London was a groundbreaking meeting of professionals, state officials, reformers
of the penitentiary system, and interested philanthropists. The Congress was the culmination of a century’s efforts
instigated by John Howard in the late eighteenth century. The meeting would prove to be the first of a long series
of professionalized conferences on the practices of punishment. There were attempts in gathering the professionals
of the penal system before, that is for sure, however, in convening and legitimizing both the state authority and the
philanthropy of the upper classes it was an insightful examination and a critique of the state penitentiary system
hitherto existed.
Keywords: Sociology of crime and punishment, nineteenth century social reform movement, 1872 London Prison
Congress, history of punishment

Oz

Bu makale diinya tarihinin ilk cezaevi konferansim tarihsel ve diisiinsel acidan kavramayi amaglar. 1872°de
Ingiltere’de toplanan Londra Cezaevi Kongresi, uzmanlar, biirokratlar, ceza reformu iizerine calisan farkli
alanlarda hayirseverlerin katilimiyla sosyolojik ve tarihsel bir doniim noktasini temsil eder. Londra Kongresi,
onsekizinci ylizyilda John Howard tarafindan baslatilan ceza reformlarinin bir meyvesidir ve miiteakip
konferanslarin da ilki olacaktir. Bu makale agisindan 6nemi, ceza reformlarinin ondokuzuncu yiizyilin son otuz
yilinda vardigi noktayi, bu noktanin ne raddede beynelmilel bir karakter tasidigini, modern devletin insasi
acisindan tasidigi belirleyici rolii ve bununla beraber zenginlerin ve ayricalikli kesimlerin hayirseverligiyle
devletin cezalandirma mekanizmalarinin kesistigi toplumsal olarak yirminci ve yirmibirinci yiizyillarin
kriminolojik ve ceza yaklasimlarinin kurucu paradigmasini teskil etmesindedir.
Anahtar Kelimeler: su¢ ve ceza sosyolojisi, Ondokuzuncu yiizyil toplumsal reform hareketleri, 1872 Londra
Cezaevleri Kongresi, cezalandirma tarihi

The Congress of London has passed into history. It is a fixed fact,
irrevocable and unchangeable. It only remains to tell its story and
gather its fruits. The first is simple, and may be quickly done; the last
will be manifold, and the harvest, it may be hoped, will be gathering
for years, if not generations, to come. (Wines, 1873, p. 1)

Introduction

Enoch Cobb Wines, the United States Commissioner on Prison reform and the secretary
of the International Prison Congress, defined The Congress of London with marked self
confidence as underlined in his above words. The congress, first of its kind in its scope of
participation as well as its esteem in its high expectations in the global prison reform, had, for
sure, become a fixed fact. But not a fact in terms of prison reform, though few of its agenda
held sway in the challenging decades of the first half of the twentieth century. It has at least
established one thing surely and thoroughly: prison as a global system of punishment.

The prison reform movement, the eventual builder of the global system of punishment,
and its embodiment in the International Prison Congress of 1872, held in ten days between July
3 and July 13, now stands as a representation of a universal achievement. As the culmination
of this movement, the Congress represented some defining aspects of the reform movement.

It tells us that it was born out of modern capitalism, indeed, hitherto existing penal
regimes shared peculiar similarities with modern capitalism. Penitentiary, above all, knows no
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boundaries, inasmuch as capitalism, its main deed can be found in the tendency for moving
beyond all forms of borders: national, cultural, and religious. Whilst commodity portended the
main underlying form of societal relations under capitalistic modernization, penal systems came
to represent a striking interest in time and rehabilitation. Hence, the same feature of
geographical expansion inherent in capitalism reveals itself in the form of the global
incarceration system. The reason for this is complex, and requires an elaboration of the
relationship between capitalism, law, and the prisons. However, suffice it to say, as an historical
fact, the Congress, for the sake of analysis in this paper, was telling of phenomena that defined
the subsequent century of the failures and successes of the prison reform, as well as the universal
trajectory of capitalism and class domination. Thus, in its purest form, this paper tries to shed
light to the relationship between modern state-making and its revelations in the form of
penitentiary discourse.

In a sense, the Congress could be juxtaposed to the aim of this paper; it was a product
of a hitherto unseen coalition of professional and administrative class fractions. The meeting
was first of a long series of professionalized conferences on the practices of punishment. There
were attempts in gathering the professionals of the penal system before, that is for sure,
however, in convening and legitimizing both the state authority and the philanthropy of the
bourgeoisie it was both an examination and a critique of the state penitentiary system hitherto
existed. Charles Lucas explained the differentia specifica of the Congress of London as that “it
is to be, a semi-official conference, combining, the initiative of governments and of
individuals.” (Wines, 1873) In other words, christening the particular Protestant spirit and its
ensemble values, and the spirit of capitalism, it was the official recognition of a century long
fermentation of the carceral ideology which blossomed first in the minds of the petit bourgeois
of the dissenting sects. The aristocracy, its representation in the state apparatus, and several
bourgeois fractions shared the responsibility to build a new scaffold for law and punishment.

The London Congress

The Congress opened on the evening of the 3" of July, 1872 with Earl of Carnarvon’s
speech, who was already in London and working with the organization committee since the 24"
of June. The original task of the organization committee was to prepare a list of questions on
the particulars of the national penal systems to be answered beforehand by each of the national
delegates. At the same time to create an official recognition of the Congress within the officials
of the host country and to obtain the support of the English government required another
committee, which is well-connected within the circuits of power. Only after naming Earl of
Carnarvon as the permanent president of the executive committee of the congress they
succeeded in gaining official recognition by the British state. (Wines, 1873)

Twenty nationalities were represented; in addition to that several representatives for the
colonial possessions of the British Empire was present. Almost all of the continental countries
were present with their upper echelon bureaucracy; inspecteur-generale M. Lucas from France
—the arch-ego of Foucault’s Discipline and Punish- was there. (Foucault, 1995) The newly
unified German states were represented by several delegates from each single state,
Wurttemberg, Saxony, Prussia, Baden, and Bavaria. Theirs was an uneasy legal alliance, since
almost all of their penal code and practices were different from each other. The only thing that
united them was the new penal code of the German Empire, which was then recently introduced.
The Scandinavian states, Norway, Sweden, and Denmark, had a symbolic existence; their
prison populations was either too small to draw an analysis, or a penitentiary system was not
yet established. So was the situation in Russia; Count Sollohub was appointed by the Tsar to
draft a new penal law, where transportation to Siberia was still the predominant form of
punishment. Not only Germany and Russia announced that the congress would have reflections
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in their penal reform, but also Italian delegate was eager to join the ranks of reform. Mexico,
similar to Russia, was devoid of a modern penitentiary system, and unable to appoint its own
representatives to the Congress, thus it was represented by the American delegate. The better
prepared part of the Congress was certainly the delegates from the United States and the United
Kingdom. They were not only more experienced than the others, but also their agenda of prison
reform was adopted as the Congress’ own agenda. (Wines, 1873)

The weight of Anglo-Saxon presence in the Congress appeared more so in the case of
the occupational background of the participants. While the main body of participants from the
continental Europe was almost completely from the state bureaucracy, or among the ranks of
an intellectual elite with organic connections to the state, the American and English delegate
represented a well integrated distribution of professionals and upper-middle-class reformers.
One prominent example was Enoch Cobb Wines, a reverend and an educator who had dedicated
his life for the prison reform, as well as Mary Carpenter, an English reformer who was running
a reform school for juveniles. In addition to them there were a number of prison officers, and
administrators of several prisons, who had direct links to the charities or organizations of
reform. Zebulon R. Brockway, for instance was one of the most prominent reformers, who was
at the same time running the Detroit House of Correction, and would soon to be appointed as
the head of EImira Reformatory as an exemplary institution of reform deeds. Sir Walter Crofton,
the retired head of the Irish Convict Prison system which laid the basis for his namesake Crofton
system, was also among the attendees. (Carpenter, 1967; Wines, 1873, 1879)

The Congress was designed to be a melting pot for the official state ideologies and the
bourgeois reform organizations with its variation within participating membership. Its main
topics of debate were the practicalities of prison administration: What should be the optimum
size of a prison? What should be the maximum amount of cellular confinement? What should
be the basis of convict classification? Would the repetition of offenses result in a longer
sentence? Would corporal punishment be employed in prisons? If not, what would be the basis
of punishment in prison? What would be the proper way of punishment for women, or for
juvenile delinquents? What would be the basis of labor in prison? Should labor be penal, as in
the case of tread-wheels, or would it be industrial instead? If industrial labor is to be adapted,
what should be the ideal way of putting convict labor into work, whether through leasing to the
private enterprise or by cultivating it in public works? What would be the ideal education of the
prison administrators, to what extent would they be responsible of financial affairs of the penal
institutions? (Wines, 1873, pp. 1-7)

Such were the questions to be answered during the ten-day congress. However, E.C.
Wines and the reformers had a separate agenda other than simply sharing the penal experiences
of several countries. Their aim was to promote a specific form of prison “management” in order
to harvest the best possible reformatory results from the convict. It was called the Irish system;
derived from Walter Crofton’s practices in Irish Convict Prisons. In its essence it was hardly
anything but a reformed form of Howard’s solitary confinement, however its language and logic
was drawn from the logic of factory management in order to commensurate to the Zeitgeist, the
industrial revolution. Howard’s initial ideas of classification and separate confinement were
elaborated by “good management” of the prison administration, and had the mooring of
continuous supervision and surveillance. Wines definitely saw an immense chance in the
congress to boost his effort of prison reform, and consequently expected that the delegates’
reports to their own governments would reveal a tendency toward the separate system of
Crofton. (Carpenter, 1967)

The long run of almost a century and a half provided us with but a litmus test of Wines’s
expectations, and the prison reform movement; it did neither end with the Congress, nor could
the inevitable failure have been avoided. It was the third among a long line of Protestant
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reformist movements from Anglo-American tradition. Naturally it was followed by a series of
subsequent interventions, by several congresses, and with countless prescriptions for the most
effective and reformative punishment. The lynchpin of Wines’s system, the separate
confinement, had vanished by 1920’s, by the ultimate failure, and to some extent abuses
inherent in its application. (“Three Years in the Elmira Reformatory: Ex-Convict Tells of his
Daily Life while serving a Three Years’ Punishment at the Big Reformatory,” 1907)

History of Punishment and Social Reform

The 1980°s and 1990’s, the age of great neoliberal backlash, saw the end of industrial
labor in prisons (Melossi & Pavarini, 1981), the return of the penal work in some southern
states, and the decline of the educative element in prisons. Once more, prison reform is called
into action, to fulfill its role in the capitalist punishment machine; to adjust the overheated
friction between the ruling class and the subaltern. Apparently, a focus directed towards the
inevitable forward march of the humanity towards more tolerable practices of punishment
would cloak the cyclical and structural role of the reform movement. Even then, as Michael
Ignatieff successfully showed in his study of the 19" century English prison reform movement,
A Just Measure of Pain, reform as a movement was barely far from being a cyclical turn of
events. He argued that it is tempting to read the history of prison reform as consecutive waves
of failure and success, and overall as a movement toward more humane solutions. (Ignatieff,
1978)

Following this idea, one can argue that the International Prison Congress of London was
the culmination of three successive waves of reform. Each was more or less a response by the
ruling classes to the discontent among the working class, and each added new elements of
control to the one before. The first, in this respect, should be seen as the most genuine one. It
was initiated almost by a mere man’s efforts: John Howard. Howard, until his forties in 1770s,
was an ordinary Bedfordshire squire who was living on his Nonconformist family wealth gained
through commerce. He found his spiritual vocation when he first visited the Bedford county
jail, and from 1773 on devoted his life entirely to the cause of prison reform. For that reason he
ran for county legislature of Bedfordshire, he traveled all of England, Wales, and Scotland. He
extended his prison visits to Europe, he saw the rasp houses of the Netherlands, Maison de
Force of Belgium; and very much inspired by the harsh prison organization entwined with an
unbreakable work ethic. (Howard, 1791)

The times of John Howard is widely recognized as the era of the birth of the modern
prison. Michael Ignatieff dates the exact birth of confinement as a modern form of punishment
to the beginning of the War of American Independence. Until then imprisonment was hardly a
form of legal punishment, his evidence is that the imprisonment was either limited to the
debtors, or to the felons who are waiting for transportation. Even in the early 1770s the
imprisoned were not more than two percent of the all punishments in England. His point is
supported by Randall McGowen, Pieter Spierenburg, and Miles Ogborn, albeit they differed
greatly in terms of reasons of this change. McGowen argued that it is the rationalization of the
institutional life that brought the well-ordered prison. (McGowen, 1995)

Spierenburg, on the other hand, brought a new dimension to this perspective. What he
termed as the privatization aspect gave rise to the proliferation of private life wedded to the new
importance attached to the body had ultimately transformed the predominant form of
punishment. (P. Spierenburg, 1995; P. C. Spierenburg, 2007) While Ogborn extended his
analysis to the level of nation-state formation, and explains the dissemination of the modern
prison in terms of centralization of the state authority, Spierenburg limited his analysis to the
micro-level relations within a constellation of similarly modernizing communities. (Ogborn,
1995)
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Regardless of the cause, incarceration came to take a central place in the lexicon of penal
regimes and modern state-making only during the last quarter of the eighteenth century. Until
then, a modified version of medieval punishment, banishing, was the predominant method of
punishment. It was following the logic of exclusion from one’s community, it was an ancient
idea, and worked as an alternative to the retributive punishment. (Pauley, 1994) Transportation
played an enormous role until 1860s, until the eventual closing of Australia as a penal colony.
Even after 1780s with the introduction of incarceration it lost its predominant role as a form of
punishment, until the break-up of the American Colonies the overwhelming weight was on
transportation, comprising almost two thirds of the punishments. (Morris & Rothman, 1995)

After transportation, the second most frequently practiced form of punishment was the
capital punishment, or as it is called back then: primary punishment. Rising steadily with the
end of transportation as a means of punishment to the egregious extent of one fourth of all
punishments, it came to a halt due to enormous reaction against the apparent injustice.
According to E.P. Thompson and Peter Linebaugh, it grew as a direct response to growing
effectiveness of Jacobin methods of punishment during the heady days of French Revolution.
However, juries refrained from accepting it, as in the politically charged case of the London
Corresponding Society and its secretary Thomas Hardy. Thomas Hardy, John Horne Tooke,
and John Thelwall were charged with high treason in 1794 for organizing a movement around
the right to vote. They were acquitted and both capital punishment and transportation began to
rapidly fall as means of punishment due to the emergent public discontent. Of course a corollary
to the decreasing levels of capital punishment and banishment must be sought in the
introduction of relatively humane methods of imprisonment. It is these hangings, which as a
form of class struggle contains the main plot of Peter Linebaugh’s The London Hanged,
(Linebaugh, 2003) and an important section in E.P. Thompson’s monumental work, The
Making of the English Working Class. (Thompson, 1968)

The third form of punishment was indeed the oldest extant form: lex talionis.
(Durkheim, 1972, pp. 124-5) The physical punishment method colloquially known as the eye
for an eye, had also vividly —perhaps, to the point of grotesque- been depicted by Michel
Foucault in the opening paragraphs of his magnum opus: Discipline and Punish. (Foucault,
1995, pp. 1-3) The corporal punishment, i.e. whipping, branding, public torture, etc. had existed
since time immemorial. (Peters, 1995)

It should be noted that at the time of American War an old practice of punishment made
its return. Similar to the habit of putting the mad in vessels, in the ship of fools, and letting them
sailing by themselves during the times of the early modern Europe, (Foucault, 1988) sea had
become the “temporary” solution to replace transportation for the English government. The
British Government set up hulks to house the convicts that could not be transported to the
colonies due to the closure of America in 1779. Once again the sea had become the refuge of
the outcasts, and it became the safe haven for the prisoners. They were working at the docks
during the daytime, and at nighttime they were left in the vessels alone. None of the navy
officers was bothering to visit the hulks, and the convicts were pretty much left to their own
means of survival. (Henriques, 1972; Mayhew, 1851)

However, it was not only the hulks that lacked a well-defined order, and elaborately
designed system of punishment. Also several county jails were in the same grave conditions.
When John Howard visited these places what he saw was hardly more than bare misery, and
marked immorality in his Puritan world view as an excruciating pain of hunger, contagion of
countless diseases, and vices. There was no separation of the ordinary petty thief from the
hardened professional criminal; women were living and sleeping with men; debtors, as well as
all sorts of prisoners, having outside visitors and family all the time. In sum, the prison was
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anything but a scene of punishment. The prisoners were paying for much of the cost of their
own confinement. (Peters, 1995)

John Howard and the Birth of Confinement

Michael Ignatieff dated the exact birth of confinement as a form of punishment to the
beginning of the War of American Independence. Until then imprisonment was hardly a form
of legal punishment; imprisonment was either limited to the debtors, or to the felons who are
waiting for transportation. (Ignatieff, 1978, p. 80) Even in the early 1770s the imprisoned were
not more than two percent of the all punishments in England. The overwhelming weight was
on transportation, with almost two thirds of the punishments until the break-up of the American
War. After transportation comes the capital punishment, rising steadily with the ending of
transportation as a means of punishment event to the extent of one fourth of all punishments.
Also it grew as a direct response to growing Jacobin effectiveness, and then rapidly falling as a
result of public discontent, and in direct relation with the introduction of imprisonment. The
abolition of the corporal punishment, i.e. whipping, branding, public torture, etc. was strongly
appealing to the humane vein of the philanthropic ruling classes firmly allied to the aristocratic
circles. John Howard was among the first to see that corporal punishment was not enough
punishment. It was the disappearance of public executions, and the waning effectiveness of
torture as a spectacle that faced the ruling classes with new options. The reaction from the
people was so unfavorable, that by the end of eighteenth century the Tyburn procession, the
festival ride of the condemned from the Newgate prison to their scaffold, was already abolished.
(Linebaugh, 2003) Unmistakably, physical pain lost its haunting grasp on the minds of the
masses. That was what John Howard set his task against, inventing new forms of pain that is
just and efficient. His dream was the invention of a punishment which is capable of creating a
new man, a man free from his sins. (Howard, 1791)

According to Michael Ignatieff, Howard’s main source of influence was John Wesley,
and his writing and elements in his thought was following the style of John Bunyan’s
revelations. Though, the influences on his thought were not limited to the English Methodism.
The London philanthropy, as well as the Catholic monasticism, and the Dutch protestant
asceticism had their share in his ideas. However, the linchpin of his vision of penitentiary was
the Bunyanesque idea of sin. For Ignatieff, Howard himself was already under the unbearable
weight of being a sinner. So, his was a simulation; if he can repent from his sins, through his
conscience, everyone’s conscience would be appealed to, since the sin was common, an ancient
burden of mankind, even the poor would be able to repent, and reform. (Ignatieff, 1978, pp. 55—
58)

Transportation and the second wave of social reform

The second wave of reform began soon after the end of Napoleonic Wars. The British
Empire, victorious at the end of the war and controlling almost half of the world, had to face
turmoil at home. The years of high military spending began taking its toll on the working class,
especially on the rural labor, which had to immigrate to the cities for fear of famine and the
situation only deteriorated with the return of dismissed soldiers, and their addition to the army
of unemployed workers in England. Thus, the second wave was a direct response to the
booming crime rates. Robert Peel admitted that his government was unable to provide enough
punishment to the flocks that were filling the hulks and gaols. (Hirst, 1995) The initial solution
was to intensify the severity punishment again, and as in the case of the late eighteenth century
even the tiniest crimes against property became subject to capital punishment. Since the judges
were already aware of the unpracticality of the capital punishment, transportation was drawn
again as an alternative. After the initial failure of a penal colony in Africa, Botany Bay and later
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Van Diemen’s Land was picked as the primary destinations for transportation. (Ignatieff, 1978,
pp. 92, 233, 239)

Soon, prisons began to feel the strain. True, it was no longer the prison that John Howard
inspected years ago. Nevertheless the upper-middle class philanthropy could not refrain from
the appalling inorderliness, filth, and the lacking of hygiene. Elizabeth Fry had come to the
public view during this boom in imprisoned population. (Fry, 1847)

Elizabeth Fry and Robert Owen were the two symbols of the middle class reform
movement during 1810s. When Elizabeth Fry, a philanthropist from a wealthy Quaker family,
introduced knitting and sewing —albeit under harsh discipline- at the Millbank Prison women’s
section, she was celebrated as the promoter of progress among the working class. Her ideas
around prison reform suggested a thorough categorization of all inmates and stipulated
confiscating all kinds of jewellery, marks, and enforcing prison uniforms. This harsh uniformity
was oriented towards the end goal of setting the perfect environment for work in the prison.
While Robert Owen undertook the New Lanark experience as a new form of patriarchal factory,
Fry set out the bring the factory discipline into the prisons. (Corder, 1853; Fry, 1847) They
were both trying to tame and discipline the workers, the former attempted to teach the women
to be obedient and to serve as good domestic servants, the latter was shaping the modern worker,
as docile, disciplined, rational, and self-controlled.

The second wave reformers inherited from John Howard the necessity of strict
classification of prisoners according to age, sex, and delinquent background. They saw that
classification alone was not enough to prevent contagion within the prison population. Hence
they advocated collective and productive work. Gone were the treadwheels or hand cranks,
penal labor was despised by the reformers; they were struck by such pejorative treatment of
work. For them, honest and valuable work must be enshrined as the ultimate goal in one’s life.
However, their success did not last long; by early 1820s a new wave of radicalism first stirred
society, then the Police Act set the scene for the backlash. Solitude in Millbank was soon
discarded, due to lack of space, and corporal punishment returned. (Ignatieff, 1978, p. 102)

Enoch Cobb Wines and the Third Wave of Social Reform

The third wave of punishment reform was instigated by the efforts of two professional
prison administrators: Whitworth Russell and William Crawford. They took their task seriously
to finalize and rationalize a long series of reform attempts. During their time first the change of
terms took place, no longer cells were called apartments, or the warders as turnkeys, and no
more would the prisoners be named as a family, they were simply a criminal population.
(Ignatieff, 1978, p. 190)

In the 1840s, after long inspections in several countries, Russell and Crawford proposed
that Philadelphia system as exercised in the Cherry Hill State Penitentiary must be adopted as
the architectural model for the new national prison: Pentonville. A crucial distinction was
brought forward though, the solitary confinement, much supported and prescribed by the first
wave reformers, was replaced by a more moderate and lenient version, that is separate
confinement. (Henriques, 1972) Confinement in a cell, was first limited to eighteen months,
and then further reduced to twelve, finally to nine months. Furthermore, it was amended that its
use should be limited to certain situations and would be persevered under the scrutiny of prison
inspectors. One crucial mark that they left in the prison system was the role they gave to the
chaplains. For them chaplains must have extraordinary power; the isolation of the prisoners
should be interfered by chaplains teachings. In other words, an inmate’s psyche must be the
subject of chaplain’s sovereignty. (Ignatieff, 1978, pp. 197-198)
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As the inspirational source for Pentonville and for much of the English reform
movement, the Pennsylvanian prison system would not be late to articulate the basic tenets of
the carceral regime. The reform movement, after its wane in England at the end of 1840s, was
actually revived in America, and carried further into 1870s by the efforts of men and women
from similar middle class backgrounds as to John Howard and Elizabeth Fry from the United
States.

Enoch Cobb Wines was one of the most prominent of them. As the first secretary of
American Prison Association, and the builder of the Prison Congress of London he had brought
forward the American penal system from the simplistic debate of Philadelphia vs. Auburn into
a level of rationalized and highly professional discourse. His life story was almost typical. As
an ideal prison reformer, like John Howard, or Elizabeth Fry, he came from a religious
background, and found a late calling in the cause of penitentiary reform. He was born in 1806
in New Jersey. After his graduation from college he worked as a teacher for midshipmen aboard
U.S.S. Constellation, where he got his first notions of how a reformative education should be.
He reflects this experience in his book Two Years and A Half in the Navy in detail. (Wines,
1832) After 1840s he purchased a seminary in Princeton, New Jersey, and began a style of
education following the German Gymnasia. Then he wrote his second book Commentaries on
the Laws of the Ancient Hebrews which aimed to reveal the origins of democracy and civil
government in biblical texts. (Wines, 1855) He served as a pastor in Congregational churches
of Cornwall, Vermont and East Hampton, Long Island. In 1859, he was appointed as the
president of the City University of St. Louis, though his educational career came to an abrupt
end when the university was closed by the Civil War. He left South and returned back to east.
There he found his “calling,” and in giving his efforts to the cause of prison reformation from
1862 until his death he became the founding figure of American prison system. Serving as the
secretary of first the Prison Association of New York, and then the National Prison Association,
he laid the basis of the correctional system of the United States. (Wines & Dwight, 1973, pp.
1-10) He was appointed by President Ulysses Grant as the commissioner for the drafting of a
report on international penal systems, and for representing the United States —and Mexico- in
the International Prison Congress of London. E.C. Wines, apparently is just another in the series
of religious educators who towards the end of his life came to the conclusion that the calling of
the duty to better the lives of the convicts is above everything else.

His concept of confinement was historical, as well as biblical. He sees the first form of
confinement as a punishment in a Chinese legend. Then, he argues that we should investigate
the Ancient Greek civilization. He asks the question: Did the prison exist in Athens? The answer
is positive, and illustrative. Wines in his treatise on the origins of the prison, refers to Platonic
prison system with three parts, one for keeping persons for trial and sentence, one for vagrants
and disorderly persons, and the third for the punishment of offenders. Hence, he says, the
American system is almost a perfect replica of the Platonic prison: The detention prison, the
municipal prison, and the convict, state, or central prison comes from this idea. Again, horrible
were the prisons of Peloponnesus, as well as the Roman prisons. The Roman prisons were the
sites of Christian suffering. However, in Wines’ view “Christianity” was “ever quick to discern
and as quick to relieve human wrong and misery, did what it could...to ameliorate the condition
of prisoners under the emperors who succeeded Constantine.” (Wines, 1879, p. 5)

Mary Carpenter and the Crofton System

One other prominent name of the 1872 London Congress was Mary Carpenter. Almost
exactly in the mold of Elizabeth Fry, she was an outspoken critique of the contemporary penal
regime. She was born in Exeter, in 1807. As the daughter of a Unitarian minister she taught in
her father's school and went on to work as a governess on the Isle of Wight in 1827. Later she
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opened a small school for girls with her mother in Bristol. Her interests on the welfare of the
youth extended to the poor, and she began working for poor children. Soon she founded a
Working and Visiting Society, and as its secretary continued her charitable work. In 1846 she
opened a school in a Bristol slum, which was designed to educate juvenile offenders. From this
school she has developed her ideas on criminality, and its possible solutions. She thought that
the criminal behavior was acquired in the young ages. While she was writing on the possibility
of reforming the dangerous classes of England through strict discipline and education, she
extends her focus to the situation in other reform programs practiced in several other countries,
and especially in India. Furthermore, her work influenced the writing of Youthful Offenders
Act in 1854 and subsequent legislations of Industrial Schools throughout 1860s, in which her
reform schools were legally recognized as a model. (Rappaport, 2001, pp. 131-132)

In her book, Reformatory Prison Discipline: As Developed by Rt. Hon. Sir Walter
Crofton in the Irish Convict Prisons, Mary Carpenter bluntly puts that the object of punishment
“is to transform offenders into honest self-supporting men and women and eventually to
minimise crime in society,” even though “no mere mechanism, however excellent, can affect,
the moral nature of human beings; unless this is changed, no reformation can be real and
permanent.” (Carpenter, 1967, p. 9)

However, it is no easy task to touch the moral nature of the criminal, mere bribery or
detention would not affect the inner nature of them. She warns the reader that this might lead
to a belief in the incorrigibility of the “dangerous class.” Thus, she offers a different principle
of “management;” a management which is eloquently built to assure the long awaited
reformation of the “dangerous class.” The management she proposes is a well integrated set of
gradual moral progress, repentance, and tactful application of pain. First,

[TThe will of the individual should be brought into such a condition as to wish to reform....the state of
antagonism to society must be destroyed....it is only when his heart is touched by the Christian sympathy
of those around, it is only then that he repents of his sins. (Carpenter, 1967, p. 11)

Then, through a well mixed application of pain, of solitary confinement —what Bentham
calls incapacitations, and sticking always to the reformatory principle- there exists a hope for
the reformation. And she puts it bluntly that the main objective of prison reformation should be
the education of the convicts as useful, law-abiding, and self-respective individuals for the labor
market; that reformation has “to facilitate the absorption of the well-intentioned convict into
the labour market.” (Carpenter, 1967, p. 3)

In order to achieve this reformation, she asserts that Walter Crofton’s method of Irish
Convict Prison system is the most suitable, and effectively practiced one. Deriving from Capt.
Machonochie’s Norfolk Island experiences in1840s, Crofton’s method dwells upon basic
principles. The first principle is that the only direct object of punishment is reformation. The
second principle is that punishment should be for the past, while training must take place for
the future. These two principles would be supported by the continuous cultivation and
imposition of social virtues. At the same time the ground for the voluntary restraint of social
vices should be prepared. (Carpenter, 1967, p. XII)

Crofton system was composed of three stages; at the first stage a nine months of separate
confinement in a cellular prison at Mountjoy, Dublin takes place. At this stage a diet for the
bare survival of the prisoner was provided. For the first three months of separate confinement
absence of work would be created in order to feed a spiritual craving for work in the prisoner’s
psyche. At the end of eight or nine months, of which its duration depends on the governor’s
discretion, the prisoner would be moved into another prison. This prison differed from
Mountjoy, here one can not only work in collective workshops, but also can attend classes. And
all his activities would be graded by the prison wards, his social behavior, his willingness to
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work, enthusiasm for his own reformation. In the classes the most important subject taught is
the inner working of the prison system, how marks are earned, what should be done to move
within the prison hierarchy, how to obey the police arrangements when they are released; in
other words they were taught the intricacies of delinquency. Moreover, the mark system was
based upon industriousness, not in the degree of attainment. This meant that it did not matter
how well or how soon you learned something, but how much you worked for it. The idlers were
to be penalized by a reduction in food, and the violent ones were kept in chains. (Carpenter,
1967, p. 18)

The final destination within this system was an intermediate prison. Only the prisoners
with good marks and in advanced classes were admitted in here. The third stage represents the
ultimate point of reformation, thus it resembles more of a monastery, or of a factory than a
prison. One of the defining aspects of the intermediate prison was that everyone had to work,
there was a minimal number of prison guards, and the life inside was organized by prisoners
themselves. Though, Mary Carpenter sees the best achievement of the Crofton system in Lusk
Common. It was one of the intermediate prisons, built in a rural area, and had no weapon guards.
It was completely left to the conscience of the prisoner, either to flee or to stay.

[T]hey were to have nothing to confine them but la chef des champs, as Demetz terms it, -they were to be
placed in the midst of an open country with nothing to prevent them from absconding, and thus forfeiting
the position they had gained- but their own resolute will. (Carpenter, 1967, pp. 38-39).

And apparently months of solitary confinement and years of teaching proves worthy; in
the first years of the prison only two attempts of escape took place out of thousands. The
invincible Crofton system breaks even the most stubborn soul, and creates a Panopticon by
means of marks, classes, work, isolation, and through management. Carpenter would not
hesitate on claiming the results should be attributed to good management, “rather than to any
antecedent superiority in the character of the Irish convict.” (Carpenter, 1967, p. 44)

She furthermore argued that one can trace the Crofton system to the Mettray
reformatory. Interestingly enough, Michel Foucault, after almost a century, argues that the
perfection of the carceral idea was to be found in the Mettray reformatory for juvenile
delinquents. Mettray, for him, represents the completion of the carceral idea. Opened on 22
January 1840, under the supervision of Fredrique Demetz, it is “the disciplinary form at its most
extreme, the model in which are concentrated all the coercive technologies of behaviour.”
(Foucault, 1995, p. 293) The main form of punishment was solitary confinement in a cell, and
“God sees you” was written on the cell walls. Not only its strictness, its ghastly exerted power,
or its absolute dependence on personal isolation was of interest to Foucault, but also its regime
of government was determining. It was a school in the “art of power relations.” And it is this

“normalization of the power of normalization” that marked the novelty of the Carceral regime.
(Foucault, 1995, p. 296)

E.C. Wines, Z.R. Brockway, as well as Charles Lucas over and over emphasize the
importance of the education of prison personnel. Indeed a sizable portion of E.C. Wines’s report
to the Congress and the president was actually consisting of the necessary steps to employ and
educate the required workforce for the penitentiaries. (Wines, 1873) Michael Ignatieff similarly
referred to the prison reform movement’s unanswered search for qualified workforce. He points
to the fact that the working class was not competent as a tool of subordination of the working
class. As in the case of Metropolitan Police in London, where the initial police force was
composed either of NCOs, of half-pay military officers —~who were left jobless after the end of
Napoleonic Wars- or of unemployed artisans, the prison wards also did come from a similar
working class background. Whatever the material gains were, the working class prison ward,
or police, for a long while at least, was not useful in crushing his fellow class members. The
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desired orderliness, hygiene, and detachment were not achieved even under the strictest and
toughest prison governor. The turnover rate was either very high, as in the Metropolitan Police,
or as in the case of Cold Bath or Millbank Prisons corruption was commonplace. (Ignatieff,
1978, pp. 185-190)

Conclusion

One of the most crucial aspects of the birth of prisons is its almost complete dependence
on the creation of new methods, new forms of application of punishment, a totally new body of
knowledge; a knowledge determined by the power relation, which in turn determines the power
relations. It is not merely apt to recover the connections between the knowledge of prison and
the modern social sciences, as Michel Foucault does, but also absolutely necessary to position
it vis-a-vis the professionalization of prison administration. Thus, the Prison Congress of
London represents just another step —albeit an important one- in the series of the production of
knowledge necessary to develop and expand the carceral archipelago.

Even though it is intellectually attractive to detail the history of prisons as successive
waves of reform, and even though it has gained a hegemonic position among the academic
interpretations of punishment (Morris & Rothman, 1995), it is rather self-serving to ground an
analysis merely on such premises. First, it is apparently teleological to explain the history of
prisons as a succession of progressive attempts towards the single attainable point of humane
punishment. Second, it is inherently a translation of the hegemonic discourse that built up the
language of imprisonment. In other words, it is based upon the negativity of punishment, of
delinquency, and of crime. It is always the function that punishment serves is underlined, and
emphasized, not the punishment itself.

Though, these waves, following Foucault, were necessarily serves as negativity in form;
prisons, from the inception of the idea, were based upon failure after failure, a profound exercise
in trial and error. In other words, divergent modes of punishment and the ill-fated attempts in
penal reforms were what the 1872 London Prison Congress foretold, tried to prevent, and
ultimately, dwelled upon. It was pitted at the convergence of the state wrought by the law and
delinquency as the anti-thesis of illegality. Although Foucault was quick to point out that the
state-making was one of the ulterior motives for developing new modes of punishment,
(Foucault, 1995, p. 277) in our brief analysis of the contradictory and complementary mutuality
of law and criminology that culminated in the latter half of the nineteenth century, what we may
refer as the tides of dysmmetry between knowledge and economic structures were definitely an
underlying aspect of the modern system of punishment.
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Tiirkiye’de Gazetecilik Egitimi: Lisans Miifredat Programlar
Karsilastirmasi

Journalism Education In Turkey: Comparison of Undergraduate
Curriculum Programmes

Murad KARADUMAN"

Betiil AKBULUTGILLER™
Oz

Gazeteci, haber ve bilgi kaynagina hizli bir sekilde ulasan ve bu kaynaklardan edindigi bilgi ve haberleri okurlara
sunma isini listlenen ya da bir gazete veya derginin hazirlanmasinda ve ¢ikarilmasinda gorev alan; kisaca olaylart,
olgular, gercekleri topluma aktaran kisidir. Ulkemizde acilan gazetecilik programlarinin genel olarak hedefi,
olaylarin neden-sonug iligkilerini, kisiler ve olaylar arasindaki baglantilar1 analiz edebilen, olaylar1 verilen teorik
derslerden yararlanarak medyanin bir iiriinii haline getiren ve bunlar1 yaparken aldig1 bilgiyi manipiile etmeden
yansitabilen, bunun yani sira verilen uygulamali derslerle teknik ve bilgi diizeyi yiliksek mezunlar vermektir.
Ayrica gazetecilik mesleginde entelektiiel bir arka plana da ihtiya¢ duyulmasindan dolay1 bu baglamda bolimiin
ders programlarina sosyoloji, siyaset, psikoloji ve felsefe gibi yakin disiplinlerden yararlanilarak farkli dersler
eklenmektedir. Tiirkiye’de iletisim fakiilteleri ve bu fakiiltelerde egitim vermek {izere agilan gazetecilik boliimleri
giin gectikce artmaktadir. Bu sekilde bir artigin bir taraftan sektdrde karsiligi olup olmadig, diger taraftan da egitim
kalitesini nasil etkiledigi ve olusan yogunlugun ders programlarindaki yansimalari tartisma konusu olmaktadir. Bu
baglamda bazi fakiilteler uygulamali derslere agirlik vererek gazetecilik egitim programi gergeklestirirken, bazi
fakiilteleri ise teorik derslerin daha yogunlukta oldugu bir programla egitim vermektedir. Bu ¢alismanin amact,
Tirkiye’deki gazetecilik egitiminin nasil uygulandigi ve bolimiin ders programlarinda miifredat olarak nasil bir
yol izlendigini belirlemektir. Calisma kapsaminda Tiirkiye’de devlet tiniversitelerindeki iletisim fakiiltelerinde
bulunan lisans diizeyindeki gazetecilik boliimlerinin miifredat programlarinin incelemesi yapilarak, uygulamali ve
teorik derslerin agirliklari; disiplin disi1 farkli derslerin yogunlugu ve Tiirkiye’de gazetecilik boliimlerinde okutulan
programlarin tutarlilig: ele alinacaktir. Aragtirmada veriler, tarama ve dokiiman analizi yontemiyle elde edilecektir.
Ayrica gazetecilik boliim baskanlartyla derinlemesine gériisme gerceklestirilmistir. Medyanin hizla gelistigi ve
doniistiigli gliniimiizde, gazetecilik egitimi veren boliimlerin bu doniigsiime karsilik verip vermedigi de ¢alismanin
arastirma konularindandir.

Anahtar Kelimeler: Gazetecilik Egitimi, Medya, Ders Programlari, Miifredat Karsilagtirilmasi.

Abstract

Journalist is the person who access the source of news and information quickly, undertakes the mission of
presenting the news and information obtained from such sources to the readers, or takes part in preparation of
issuance of a newspaper or magazine; shortly, he/she is the one who transmits the truth to the public. General
target of journalism programmes opened in our country is to produce graduates who can analyse the cause-effect
relationships of events and the connections between people and events, who can transform the events into a media
product by benefiting from the theoretical lectures and reflect the information without manipulating it, and who
has a high level of knowledge and know-how thanks to the practical lectures. Moreover; as the profession of
journalism requires an intellectual background, the programmes should include different lessons benefiting from
closer disciplines such as sociology, politics, psychology, philosophy. In Turkey, communication faculties and
journalism departments are established increasingly in order to provide education. It is a matter of debate whether
such increase has an equivalent in the sector, how it can affect the quality of education, and the reflections of the
intensity on programmes. In this context, while some faculties focus on practical lectures during providing
journalism education, some faculties provide more theoretical education programmes. The aim of this study is to
determine how the journalism education is in Turkey, and what kind of a method is followed in terms of curriculum
in programmes. Within the scope of the study, curriculum programmes of journalism departments in undergraduate
departments in communication faculties of state universities in Turkey will be examined, and intensity of practical
and theoretical lectures, density of off-discipline programmes and coherence of programmes studied in journalism
departments in Turkey will be handled. In the research, data will be obtained by means of scanning and document
analysis. Additionally, the in-depth interviews were conducted with the heads of Journalism departments. In
today’s world, in which media develops and changes rapidly, the potential of journalism departments to respond
to such change is among the subjects of the study.

Key words: Journalism Education, Media, Programmes, Curriculum Comparison.
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Giris

Iletisim Fakiilteleri’'nde gazetecilik egitimi verilen lisans diizeyindeki teori ve
uygulamaya yonelik derslerin agirliklarinin ve islenme bigimlerinin miifredat i¢inde nasil
olmasi gerektigine iliskin farkli gortisler ve uygulamalar bulunmaktadir. Diinyadaki 6rneklerde,
gazetecilik egitiminin teorik ya da uygulama agirlikli oldugu gibi farkliliklar dikkat
cekmektedir. Tiirkiye’de ise basin yayin yiiksekokullarinin iletisim fakiiltelerine doniisiimiiyle
baslayan siirecte teorik ve uygulamali derslerin ¢ogunlukla dengeli oldugu goriilmektedir.
Bununla beraber; “teorinin kalesi” ya da “uygulamanin kalesi” seklinde nitelendirilebilecek
bazi fakiilteler bu genellemenin digindadir.

Siiphesiz bu goriis ayriliklari iletisim Fakiilteleri’nin ders miifredatinin daha ¢ok medya
sektoriinlin talepleri ve ihtiyaclar1 dogrultusunda mi, yoksa fakiiltelerin kendi belirledigi
hedefler ve tniversite egitiminin gerektirdigi ahlaki sorumluluk cergevesinde mi olmasi
gerektigi yoniindeki tartigmalart siirekli giindemde tutmustur. Ancak ne sekilde tartisilirsa
tartisilsin akademik egitimin amaci, piyasanin ihtiyaclarina gore isgiicii yetistirmek degil, kendi
akademik diizeyine uygun donanimli insanlar yetistirmek olmalidir (Y1ildirim, 2006: s. 123).

Ulkemizdeki devlet iiniversitelerindeki Gazetecilik Boliimlerinin ders igeriklerini
inceleyen bu ¢alismanin amaci, bu boliimlerin ders programlarinda uygulama ve teorik derslerin
yogunlugunu ortaya koymak, miifredat degisiklerinde izlenen yollar1 belirlemek ve boylelikle
Tiirkiye’deki gazetecilik egitimine iligskin bir durum saptamasi yapmaktir. Bunun arastirilmasi
icin tarama ve dokiiman analizi yontemi kullanilmistir. Ayrica derinlemesine goériisme
yapilmistir.

Calismanin 6rneklemi; Tirkiye’de gazetecilik egitimi veren devlet liniversitelerinin
iletisim fakiiltelerinin gazetecilik boliimleridir. Bu kapsamda o6ncelikle, devlet iiniversitesi
olarak biinyesinde Iletisim Fakiiltesi gazetecilik boliimii bulunduran {iniversiteler
belirlenmistir. Sonrasinda, ders programlar1 incelenecegi icin; faal olarak 6grenci alimi yapan
iiniversiteler ve 1. 6gretimi olanlar saptanmustir.

Ayrica Gazetecilik Boliimlerinin basari siralamasini gorebilmek i¢in ve {iniversiteler
arasinda grenci alimi puanlar1 bakimindan nasil bir farklilik oldugunu belirlemek i¢in; 2016-
2017 yilinin Gazetecilik Boliimii taban puanlari, normal ve ikinci 6gretim olarak baz alinmustir.

Caligmada gazetecilik boliimiine 6grenci alimi yaptig1 belirlenen 20 {iniversitenin 2016-
2017 wyilinin giliz ve bahar donemi ders programlart incelenmistir. Arastirmanin
sinirlandirilabilmesi i¢in sadece zorunlu dersler incelemeye alinmistir Dersler, teorik ve
uygulama dersi olarak, siniflar halinde ayr1 ayr ele alinmustir.

Derslerin  okutuldugu smiflar iniversitelere gore farkliliklar gosterebilmektedir.
Buradaki kistas; o dersin tiim gazetecilik boliimleri iginde en ¢ok kaginci siifta okutuldugudur.
Buna ek olarak bazi dersler, bazi tiniversitelerde segmeli ders olarak okutulmaktadir. Ancak bir
tiniversitede bile zorunlu ders olarak okutulan dersler, ¢alismanin kapsamina alinmistir.

Arastirmada, ders programlarinin yogunluklarini incelemek i¢in, programlarda yer alan
genel kiiltiir dersleri, alansal, uygulamali, kuramsal, iletisimle ilgili ve diger dersler kategorilere
ayrilarak grafikler halinde gosterilmistir. Buna gore, her smifin kendi icindeki ders
yogunlugunu belirlemek i¢in, ayr1 ayr1 grafikler belirlenmistir. Bunun disinda yine 4 sinifin da
ayn1 anda ders programlarinin yogunluklarimin yer aldig1 grafik, inceleme kapsaminda yer
almistir.

Calismada ayrica gazetecilik boliim baskanlarma soru formunun e-posta yoluyla
gonderilmesi yoluyla tam yapilandirilmis derinlemesine goériisme yapilmistir. Soru formu
gonderilen 20 boliim baskanindan 6’s1 goriis bildirmistir.
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Bu c¢aligma, gazetecilik meslegi egitiminin iilkemizde nasil yapilandirildigini ve
uygulandigini ortaya koyma amacini tasimaktadir.

Literatiir
Gazetecilik Egitimin Tarihsel Arka Plami

ABD’de iiniversite diizeyinde ilk gazetecilik egitimi, 1893 yilinda Pennsylvania
Universitesi’ne bagl olarak Wharton School of Business biinyesinde Joseph French Jonson
tarafindan baslatilmistir. Universite diizeyinde gazetecilik egitimi Willard G. Bleyer tarafindan
1905 yilinda Amerika Wisconsin Universitesi’nde ortaya ¢ikmis ve girisimin etkisiyle de ilk
ayr1 gazetecilik okulu, 1908’de gazete sahibi Walter Williams’in dekanliginda kurulan Missouri
Universitesi Gazetecilik Okulu olmustur. 1912 yilinda ise, Columbia Universitesi Pulitzer
Gazetecilik Okulu, New York yayincilik diinyasinin destegini alarak gazetecilik egitimine
baglamistir. Ayrica bu alandaki ilk lisansiistii egitim ise yine 1912 yilinda Columbia
Universitesi'nde yer almistir. S6z konusu tarihten giiniimiize kadar endiistrinin gelisimiyle
orantili olarak gazetecilik okullarinin sayisi siirekli olarak artmis ve artmaya da devam
etmektedir. {1k baslarda gazetecilik egitimi, eski ve tecriibeli gazetecilerin haber toplama ve
yazim, fotograf ¢ekimi ve basim-dagitim, sayfa tasarimi gibi teknik konulardaki derslerle
devam etmistir. Daha sonra iletisim alaninin bir akademik disiplin olarak kabul edilmesiyle de,
1920’lerde Chicago Okulu akademisyenleri (Cooley, Mead ve Dewey) tarafindan iletisim,
toplumsal bir bilim alan1 olarak gelistirilmigtir (Aktaran; Yildirim, 2009: s. 106). Bu sekilde
gelistikten sonra teknolojinin de gelismesiyle birlikte, iletisim ad1 altinda fakdiilte ve yiiksekokul
hatta lise diizeyinde okullar agilmistir.

Kita Avrupa’sinda ise, ABD’nin tersine, hem meslek profesyonellerinin ve hem de
akademik ¢evrelerin gazeteciligin yliksekdgretimin bir alani olmasi konusundaki olumsuz
tavirlari, nedeniyle gazetecilik egitimi daha ge¢ baslamistir. Avrupa’da gazeteciligin usta ¢irak
iligkisi gibi, meslegin yapilis sirasinda ogrenilmesi gerektigi goriisii hakimdi. Bu nedenle daha
cok gazetecilige iligkin akademik faaliyetler siyasal ve sosyal bilimler baglamindaki
arastirmalar seklinde ortaya ¢cikmistir. Ancak II. Diinya Savasi sonras1 gazetecilik uygulamalari
yavas yavas miifredatta yer almistir (Aktaran; Yildirmm, 2009: s. 107). Ozellikle II. Diinya
Savasi’ndan sonra gazetecilik alani gelistigi i¢in, gazetecilik egitiminin verildigi yerler de dnem
kazanmustir.

Tiirkiye’de ise, gazetecilik egitimine iliskin ilk ¢abalar Cumhuriyet Donemi’nin ilk on
yilina uzanmakla birlikte, bu alanda ilk egitim kurumunun acilist 1950 yilinda olmustur. Bu
nedenle, yarim yiizyili1 asan bir tarihe sahip olan iletisim egitimi veren kurumlarin gelisimi,
medya sektoriine bagl olarak siirekli doniismiistiir. Bu anlamda, 1950 yilinda Istanbul
Universitesi Iktisat Fakiiltesi Gazetecilik Enstitiisii (gazetecilik egitimi), 1965’te Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Basin Yaymn Yiiksek Okulu’ndan (iletisim egitimi)
iletisim fakdiltelerine uzanan tarihsel siirecte, gazetecilik egitimi veren kurumlar belli
asamalardan gecerek bugiinkii durumunu almistir (Dagtas, 2003: s. 149).Baslangicta iilkemizde
iki tiniversitede verilen gazetecilik egitimi, 1970’11 yillarda bese ¢ikmis ve bugiinkii Ankara,
Istanbul, Marmara, Ege ve Gazi Universiteleri’nde Iletisim Fakiilteleri’nin temelleri atilmustir.
1975 yilindan itibaren Eskisehir’de baslayan yeni bir olusum, bugiinkii Anadolu Universitesi
Iletisim Bilimleri Fakiiltesi’nin kurulmasini saglamustir. 1982 yilinda yiiriirliige giren YOK
Yasasi ile birlikte; Ankara, Istanbul, Marmara, Ege ve Gazi Universiteleri Basin Yaym Yiiksek
Okullart ad1 altinda, tiniversitelerin rektorliiklerine baglanarak, tek-tip egitime baglanmistir.
1992 yilinda Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nce ¢ikarilan 3837 sayil yasa ile s6z konusu Basin-
Yaym Yiiksek Okullar1 iletisim Fakiilteleri'ne doniistiiriilmiis ve Eskisehir’de Anadolu
Universitesi Iletisim Bilimleri Fakiiltesi ile Konya’da Selguk Universitesi Iletisim Fakiiltesi
kurulmustur. 1990’Ii yillarin i¢inde pek cok devlet ve vakif {iiniversitelerinde iletisim
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fakiiltelerinin kurulmasiyla birlikte, bugiinkii konuma ulasilmigtir. Ayrica, {iniversite disinda
iletisim egitimi veren cesitli 6zel kuruluslarin yasama gecirildigi de gorilmiistiir. (Tokgoz,
2003: s. 9). Ancak bu kadar ¢ok egitim veren kurulus a¢ildigi igin, buna bagli olarak da mezun
ogrenciler icin istthdam sorunu ortaya ¢ikmustir.

Neyse ki, 1990’11 yillarin basinda &zel televizyon ve radyolarin yayin hayatina
girmesiyle bu sektorlerde istihdam agig1 olusmustur. Bu talep dogrultusunda yeni iletisim
fakiiltelerine ve boliimlere ihtiyag duyulmustur. Ayrica 6zel akademi/egitim kurumlar1 ve
kurslarla sektoriin ihtiyaclar karsilanmistir. 1990’11 yillardan itibaren hem kamu, hem de 6zel
iiniversitelerin iletisim fakiiltelerindeki artis, bu fakiiltelerden mezun olan 6grenci sayisina da
yansimis, buna karsilik sektoriin mezunlara istthdam yaratamamasi sonucu mezun olan
ogrenciler ya issiz kalmig ya da bagka sektorlere yonelmistir. Ayrica sektdre ara eleman
yetistiren ve sayilar1 glinden giine artan iki yillik meslek yiiksekokullar1 ve iletisim meslek
liseleri de sektoriin egitilmis insan giiclinii karsilamistir (Korkmaz, 2012: s. 12).

Biitlin diinyada artik en 6nemli gii¢ ya da baska bir deyisle dordiincii gii¢ haline gelen
medya ve calisanlari, ayn1 anda milyonlarca insani etkileme 6zellikleri ile artik neredeyse
endise verici bir duruma gelmislerdir. Bu giiciin i¢cinde yer alan gazeteciler, radyocular,
televizyoncular, kisacasi medya sektoriinde c¢alisan herkes sistemin kalbini olusturmaktadir.
Egitim almakta olan veya almis medya c¢alisanlarinin nasil bir egitim almas1 gerektigi, meslek
etigi, teknoloji bilgisi, hukuki, ekonomik, politik sorunlar giin gegtik¢e ¢1g gibi biiyiimekte ve
sorunlar ¢oziilemez bir boyuta gelmektedir. Medya sektoriinde mevcut tiim sorunlarin belki de
en Onemlilerinden biri insan faktoriidiir. Yeterli egitimi almamig, donanimlar1 eksik medya
caliganlar1 sorunlara care bulmak bir yana, sorunlarla bogusamaz bir hale gelmektedir
(Kandemir, 2007: s. 98).

Gazetecilik Egitimi Ile Tlgili Yaklagimlar ve Tartigmalar

Tim diinyada ve Tiirkiye’de gazetecilik ve iletisim egitimi sorunlar1 teknolojinin
gelismesinin de etkisiyle gilin gegtikce artmakta ve ¢esitlenmektedir.

Bu sorunlarin en belirgin olani, medya sektoriiniin beklentileri ile fakiiltelerin
yaklagimlari arasindaki fark ve istihdam sorunu olarak gériinmektedir. Bunun diginda da verilen
egitime ve akademik personele iliskin niteliksel sorunlar, alandan gelen akademik personelin
sayisal yetersizligi ve bu yetersizligin alan disindan akademisyenlerle kapatilmasi egilimi ile
pratige iliskin imkanlarin sinirlilig1 gibi sorunlarin varlhigi gériinmektedir. Bu gibi sorunlar, tiim
iletisim fakiiltelerinin ortak giindemini olusturmakla beraber, yeni acilan ve genellikle akademi
ve medyanin nispeten geliskin oldugu merkez sehirlerin uzagindaki tasra liniversitelerde daha
yogun bir sekilde hissedilmektedir. Yeni iletisim Fakiiltesi ve gazetecilik boliimlerinin agilma
hiz1 g6z oniinde bulunduruldugunda, bu durum, yakin bir zamanda merkez sehirlerin yerlesik
iletisim fakiiltelerinden daha fazla mezun vermesi, genis bir issiz iletisimcei toplulugunun varligi
anlamina gelmektedir (Laginer, 2014: s. 89). Ayrica iletisim Fakiilteleri'nin hem sayica fazla
olmas1 hem de bu fakiiltelere her y1l fazlaca kontenjan agilmasi yine bu konuda g6z 6niinde
bulundurulmasi gereken sorunlardan biridir. Bu durum hem 6grenci agisindan hem de 6gretim
eleman1 agisindan birtakim sorun ve sikintilar1 da beraberinde getirmektedir (Gezgin, 2005: s.
3). Elbette ki, dgrencilerin fazla olmasi, iyi bir egitim verilmesi noktasinda ciddi sorunlar
meydana getirmektedir. Iletim Fakiilteleri'nde egitim alan &grencinin, fotograf makinesi,
kamera, bilgisayar gibi teknik araglara, bu araglar1 kullanabilmek i¢in de gazete, televizyon ve
radyo gibi alanlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Ogrenci sayismin artmasina bagli olarak, bu araglarin
ve alanlarin paylasimi, her 6grencinin 0grenmesi i¢in yeterli imkan saglanabilmesi sorun
olusturmaktadir.

Iletisim Fakiilteleri’nin saglam bir disiplin egitimi vermesi gerekmesinin yani sira, bir
diger ciddi sorun da mezunlarina yabanci dil bilgisini geregi kadar verememesidir. lyi bir
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iletisimci ve 1yi bir gazeteci olmanin ilk sartlarindan biri iyi bir yabanct dil bilmektir. Ayrica
artik gliniimiizde sadece bir yabanci dili iy1 bir sekilde bilmek yetmemekte, buna art1 olarak
baska dillere de ihtiya¢ duyulmaktadir. Yabanci dil bilenler meslekte tercih edilebilir bir
noktada kendilerini bulabilirken, yabanc1 dil bilmeyenlerinse, ayni noktaya gelmeleri i¢in ¢cok
daha fazla caba gostermeleri gerekebilmektedir. Pek cok yonetici igin yetkin bir yabanci dil
bilgisi, tercih nedeni olurken bu noktada iletisim fakiiltesi mezunlar1 geride kalmaktadir (Arik,
2007: s. 30). Iletisim Fakiilteleri’ndeki egitimin kalitesiyle ilgili problemler aslinda yasadigimiz
cografyadan egitime diisen payla da ilgilidir. Bugiin iletisim fakiiltelerinin kars1 karsiya kaldigi
sorunlar egitime ayirdigimiz biit¢eyle, hiikiimet politikalariyla, tiniversite yerlestirme sinaviyla,
YOK’iin uygulamalariyla, &gretim iiyelerinin motivasyonlar1 ve yasadiklar1 ekonomik
sikintilarla, liselerde verilen egitimle vs. bir¢ok bilesenin ortaklasa sergiledigi bir sonuca isaret
etmektedir (http://bianet.org/bianet/medya/139902-iletisim-egitiminin-haliArik ve Bayram, 26
Temmuz 2012 ).

Terkan ve Balci’ya gore, iletisim egitimi ve gazetecilik egitiminin nasil olmasi gerektigi
konusu, bireysel diizlemde ortaya konulan bir takim Onerilerle ¢oziilecek gibi
goriinmemektedir. Bugiin egitime iligskin sorunlar ve egitim politikalarindaki aksakliklar, bu
konuda kendini sorumlu hisseden akademisyenler icin her zaman bir sorun alanini
olusturmaktadir (Terkan ve Balci, 2007: s. 42).

fletisim Fakiilteleri’nden; savas, diplomasi, insan haklari, bilim, egitim ya da spor gibi
farkli alanlara hakim bir sekilde mezun olmanin zorlugu kabul edilebilir bir gercektir. Bu
durum, iletisim fakdltelerinin iglevini eksik yapmasindan dolay:1 degil; aksine 6grencilerini
temel disiplinlerle donatmasi ve saglam temele sahip Ogrencilerin kisisel ilgileri
dogrultusundaki alanlara yonelerek uzmanlasabilmelerine imkén saglamak i¢indir. Bu noktada
akademi dis1 kurumlar, bahsedilen tematik alanlardaki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla fakiilte
egitimini tamamlayici bir nitelik arz edecek sekilde egitim vermektedir. Dolayisiyla akademi
disindaki kurumlar eliyle verilen gazetecilik egitimleri, kurumlarin nasil bir gazeteci istedikleri
hakkinda bilgi vermektedir. Bu durum fakiilte ve sektor kurumlari tarafindan verilen egitimlerin
birbirini tamamladigini ve boylelikle iki kurum arasinda hem bilgi ve deneyim paylasiminin
arttigini, hem de 1s birliginin gelistigini gostermektedir (Ezber ve Sayar, 2016: s. 81).

Her ne kadar gazetecilik egitimi lizerine yapilan tartigsmalar sinirlt ise de, nasil bir
gazetecilik egitimi sorusuna ve iletisim alanindaki sorunlara karsi duyarl olan akademisyenler
tarafindan cevap arandigi ortadadir. Ancak, nasil bir gazetecilik egitimi sorusuna cevap
bulmanin giigliigii dikkate alindiginda, gazetecilik egitiminin temel amacinin ne oldugunu
sorgulayarak bir degerlendirme yapmak, daha iyi bir yaklasim gibi goriinmektedir (Terkan ve
Balci, 2007: s. 42). Ancak sayilar giinden giline artan iletisim fakdilteleri yapilandirilirken bu
soruya ne Olciide cevap verildigi tartisma konusudur.

Gazetecilik Egitiminin ve Gazetecilik Mesleginin Gerekleri

lletisim ve gazetecilik alaninda yiiksekdgretimin tarihi 1940'h yillara kadar
uzanmaktadir. Gazetecilik egitimi uygulamali egitimle i¢ i¢e oldugu icin bir¢ok iilkede
gazeteciligin bir egitim dali olmasi pek de hos karsilanmamistir. Ancak sosyal bilimlerde
arastirma ve uygulamalar yapan Harold Lasswell ve Lazarsfeld gibi bilim adamlar iletisim ve
gazetecilik egitiminin olugmasinda 6nemli katkida bulunmustur. Avrupa ve Amerika’da 1940
yillarinda temeli atilan gazetecilik e8itimi zamanla sosyal bilimlerin biinyesinden ¢ikip ayrica
bir bilim dali olmustur (Cakin ve Narmamatova, 2015: s. 19). Aslinda ilk olarak iletisim egitimi
gazetecilik egitimi ile baglamis, daha sonra iletisim fakiiltelerinde ile meslek yiiksekokullarinda
Halkla Iligkiler ve Reklamcilik-Tanitim ve Radyo Televizyon Sinema Boliimleri okutulmaya
baglanmustir.
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Gazetecilik egitimine yonelik miifredatin olusturulmasina yonelik genel bir gerceve
sunan bir girisim, Avrupa Gazetecilik Egitimi Birligi’nin Estonya’nin Tartu sehrinde
diizenledigi toplantida ortaya c¢ikan ve gazeteciler i¢in beceri ve hedeflerini iceren Tartu
Deklarasyonu’dur. Buna gore gazetecilerin egitim sonrasinda kazanacagi beceriler su sekilde
siralanabilir:

-Gazetecilik i¢inden toplumsal rol ve gelismeleri yansitmak,

-llgili konu ve bakis agilarmi, belli ara¢ ya da farkli ortamin belirli kamu ve iiretim
araclarini bulmak,

-Gazetecilik isini planlamak ve orgiitlemek,

-Alisilmis haber toplama teknikleri ve arastirma yontemlerini kullanarak hizla
enformasyon toplamak,

-Asil enformasyonu segmek,

-Gazeteciligin gereklerine uygun bir sekilde enformasyonu yapilandirmak,
-Enformasyonu uygun bir dil ve etkin bir gazetecilik bigimi kullanarak sunmak,
-Bir¢ok farkli konularda (siyaset, psikoloji, ekonomi, sosyoloji) bilgi sahibi olmak,
-lyi fotograf ¢cekimi icin dogru ayarlamalari yapabilmektir.

Ayrica gazetecilik egitimi iizerine yapilan tartismalarin bir diger vurgusu ise, her
iilkedeki medya sistemlerinin gazetecilik kiiltiirlerinin genis oranda farklilik gosterse bile,
gazetecilik egitimi altinda karsilasilan zorluklarin diinya genelinde ayn1 oldugundan konuya
ilisgkin kiiresel bir yaklasimm faydali olabilecegidir (Yildirim, 2012: s. 437). Gazetecilik
ogrencisi bu sekilde siralanan bilgilerin kazanimimin disinda, mezun olduktan sonra ve
gazetecilik meslegini icra etmeye bagladiktan sonra yine uymasit gereken kurallar
bulunmaktadir.

Gazetecinin dogru davranis kurallar1 su sekilde siralanabilir(T.C. Milli Egitim
Bakanligi-MEGEP, 2008: s. 9):

Haber- yorum: Salt haberle yorum ve goriis ayrimi agik yapilmali, okurun ve
izleyicilerin neyin haber, neyin yorum oldugunu kolayca se¢ebilmesini saglamalidir.

Fotograf- goriintii: Fotograf veya goriintiiniin giincel olup olmadigi agik bigimde
belirtilmeli, canlandirma goriintiilerde de bu, seyircinin fark edebilecegi sekilde ifade
edilmelidir.

Haber- ilan (reklam): Haber ve yorum metinleri veya goriintiileri ile ilan- reklam
amacli metinlerin ayrimi hicbir karigikliga yer vermeyecek sekilde yapilmalidir.

Yargi: Hazirlik sorusturmasi sirasinda sorusturmayi zaafa ugratan, yonlendiren tarzda
haber verilmesinden kaginilmalidir.

Cocuk: Cocuklarla ilgili su¢larda ve cinsel saldirilarda sanik, tanik ya da magdur olsun,
18 yasindan kiiciiklerin isimleri ve fotograflar1 yayinlanamaz.

Cinsel saldirilar: Cinsel Saldirilar1 magdurlarinin fotograflari, goriintiileri veya
kimlikleri, agik kamu yarar1 olmadik¢a yayinlanamaz.

Kimlik veya Ozel Durum: A¢ik kamu yarar1 olmadik¢a ve olayla dogrudan ilgisi,
baglantis1 bulunmadik¢a, bir insanin davranisi veya isledigi sug¢, onun irkina, milliyetine,
dinine, cinsiyetine, cinsel egilimine, hastaligina yahut fiziksel, zihinsel 6ziirli olup olmamasina
dayandirilamaz. Kisinin bu 6zel durumu, alay, hakaret, 6nyargi konusu yapilamaz.
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Bunlardan baska; saglik konusunda sansasyondan kag¢inmali insanlari umutsuzluga veya
sahte umutlara sevk edecek yayin yapilmamalidir kararlarla ve yaymnlarla ilgili 6nyargi, kusku
yaratacak her cinsten kisisel hediye ve maddi menfaat reddedilmelidir. Ayrica gazeteci ve yayin
organi, her ne nedenle ve her ne bigimde olursa olsun, taraf olmadiklar1 bir olaydaki
konumlarin1 kamuoyuna agik¢a belirtmelidir. Bunlara ek olarak, 6zel hayatin kamuya agilan
kesiti mutlaka konuyla dogrudan ilgili olmali veya ilgili kisinin 6zel hayatinin onun kamusal
faaliyetlerini de etkileyip etkilemedigi gozetilmelidir (T.C. Milli Egitim Bakanligi-MEGERP,
2008: s. 10).Gazetecilik meslek ilkeleri biliylik oranda benzerlik gostermektedir. Belirlenen
ilkeler, meslek etigine uygun kodlar igerse de yol gostericiligi bakimindan yetersiz
kalabilmektedir. Eksik, birbiriyle ¢elisen, ucu agik ilkelerin yarardan ¢ok zarari olmaktadir.
Ornegin, etik ilkelerde kamu yarari séz konusu oldugunda bazi etik ilkelerin gdz ardi
edilebilecegi ibaresi yer almaktadir. Oysa ‘kamu yarart’ biitiiniiyle agik ve belirgin bir kavram
degildir. Burada gazetecinin faydaci etik anlayisiyla, toplam fayda hesabi yapmasi beklenir.
Kisith zamana sahip gazetecilerin bu hesab1 yapmasi ¢ok kolay olmayabilir. Bu durumda
gazeteci, kamu yarar1 ilkesinin ardina gizlenerek, etik ilkeleri ihlal etmekte sakinca
gormeyebilir. Ayrica siyasiler de kamu yarari ilkesini kullanarak zaman zaman gazetecilere
miidahale edebilmektedir (Erimli, 2014: s. 28).

Yontem

Tiirkiye’deki Iletisim Fakiilteleri’nin Gazetecilik Boliimlerinin ders programlarini
inceleyen bu c¢alismada veriler, tarama ve dokiiman analizi yontemiyle elde edilmistir.
Arastirmanin varsayimi fakiiltelerdeki ders programlarinda ders yogunluklarinin orantisiz
oldugu ve bu konuda bir tutarlilik olusturulamadigidir. Caligmanin 6rneklemi Tiirkiye’de
egitim veren iletisim fakiilteleri gazetecilik boliimleridir. Buna ek olarak ilgili bdliimlerin
bolim baskanlarina derinlemesine goriisme soru formu yollanmistir. 6 boliim baskani bu
formdaki sorular1 yanitlayarak goriislerini aktarmastir.

Bulgular ve Yorum
Arastirma kapsaminda elde edilen bulgular asagida basliklar halinde siralanmaistir:

Tiirkiye’deki devlet iiniversitelerindeki Iletisim Fakiilteleri (Gazetecilik Boliimii
bulunanlar)

Asagidaki tabloda Tiirkiye’deki devlet {iniversitelerindeki Iletisim Fakiilteleri ve
bulunduklar1 sehirler siralanmistir. Bu tabloda; gazetecilik boliimii bulunan iletisim fakiilteleri,
ogrenci alimi yapilip yapilmadigina bakilmaksizin tamami gdsterilmistir. Ogrenci alim1 yapan
iiniversiteler ise Tablo 2’de ayrica gosterilmistir.

Tablo 1: Tiirkiye’deki devlet iiniversitelerindeki Iletisim Fakiilteleri (Gazetecilik Boliimii bulunanlar)
(http://www.tuhid.org/yerli-iletisim-fakulteleri.html)

1. Abant Izzet Baysal Universitesi {letisim 19. Inénii Universitesi
Fakiiltesi (Bolu) Tletisim Fakiiltesi (Malatya)
2. Adnan Menderes Universitesi Iletisim 20. | Istanbul Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Istanbul)
Fakiiltesi (Aydin)
3. Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi 21. | Karadeniz Teknik Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Antalya) (Trabzon)
4. Aksaray Universitesi Iletisim Fakiiltesi 22. Kastamonu Universitesi letisim Fakiiltesi
(Aksaray) (Kastamonu)
5. Anadolu Universitesi Iletisim Bilimleri 23. Kocaeli Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Izmit)
Fakiiltesi (Eskigehir)
6. Ankara Universitesi Iletisim Fakiiltesi 24, Marmara Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Ankara) (Istanbul)
7. Atatiirk Universitesi Iletisim Fakiiltesi 25. Mersin Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Mersin)
(Erzurum)
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8. Bozok Universitesi [letisim Fakiiltesi 26. Munzur Universitesi [letisim Fakiiltesi (Tunceli)
(Yozgat)

9. | Biilent Ecevit Universitesi Iletisim Fakiiltesi | 27. Mustafa Kemal Universitesi Iletisim Fakiiltesi

(Zonguldak) (Hatay)
10. | Cumhuriyet Universitesi Iletisim Fakiiltesi | 28. Mus Alparslan Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Sivas) (Mus)
11. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 29. | On Dokuz Mayis Universitesi iletisim Fakiiltesi
Iletisim Fakiiltesi (Canakkale) (Samsun)

12. Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesi | 30 Omer Halis Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Adana) (Nigde)

13. | Ege Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Izmir) | 31. Pamukkale Universitesi Iletisim Fakiiltesi

(Denizli)

14, Erciyes Universitesi Iletisim Fakiiltesi 32. | Sakarya Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Sakarya)
(Kayseri)

15. | Firat Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Elaz1g) | 33. Selguk Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Konya)

16. Gazi Universitesi iletisgim Fakiiltesi 34, Siileyman Demirel Universitesi iletigim
(Ankara) Fakiiltesi (Isparta)

17. Gaziantep Universitesi Iletisim Fakiiltesi | 35. Usak Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Usak)

(Gaziantep)
18. | Giimiishane Universitesi iletisim Fakiiltesi
(Giimiigshane)

Tiirkiye’deki devlet iiniversitelerindeki Iletisim Fakiilteleri (Lisans Diizeyinde
Gazetecilik Boliimii bulunup faal olarak egitim verenler)

Tablo 2’de Tiirkiye’de devlet tniversitelerinden Gazetecilik Boliimlerine faal olarak
ogrenci alan Iletisim Fakiilteleri verilmistir. Calisma, Gazetecilik Boliimlerine faal olarak
ogrenci alimi yapan fakiilteler ilizerinden, ders programlari incelenerek yapilmistir. Bu
kapsamda 20 adet Iletisim Fakiiltesi incelemeye alinmustir. Bunlardan 19 tanesi Gazetecilik
Béliimii, yalmzca bir fakiilte (Anadolu Universitesi iletisim Bilimleri Fakiiltesi) Basin Yaym
Boliimii’diir. Ancak bu boliim de Gazetecilik Boliimii’yle ilgili oldugu i¢in inceleme kapsamina
alimmustir.

Tablo 2: Tiirkiye’deki devlet iiniversitelerindeki Iletisim Fakiilteleri (Lisans diizeyinde Gazetecilik Boliimii
bulunup faal olarak egitim verenler)

1. Abant Izzet Baysal Universitesi Iletisim 11. | Istanbul Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Istanbul)
Fakiiltesi (Bolu)

2. Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi 12. | Karadeniz Teknik Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Antalya) (Trabzon)

3. Anadolu Universitesi Tletisim Bilimleri 13. Kastamonu Universitesi Iletisim Fakiiltesi

Fakiiltesi (Eskisehir) (Kastamonu)

4, Ankara Universitesi Iletisim Fakiiltesi 14. Kocaeli Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Izmit)
(Ankara)

5. Atatiirk Universitesi Iletisim Fakiiltesi 15. Marmara Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Erzurum) (istanbul)

6. Cumhuriyet Universitesi Iletisim Fakiiltesi | 16. Mersin Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Mersin)

(Sivas)
7. Ege Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Izmir) | 17. On Dokuz Mayis Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Samsun)

8. Erciyes Universitesi Iletisim Fakiiltesi 18. | Sakarya Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Sakarya)
(Kayseri)

9. Gazi Universitesi Iletisim Fakiiltesi 19. Selcuk Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Konya)
(Ankara)

10. Gaziantep Universitesi Iletisim Fakiiltesi 20. Usak Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Usak)

(Gaziantep)
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Gazetecilik B6liimii 2.6gretimi olan Iletisim Fakiilteleri

Gazetecilik Boliimii 2. dgretimi olan Iletisim Fakiilteleri asagidaki tabloda verilmistir.
Ulkemizde devlet iiniversitesi kapsaminda 9 adet ikinci 6gretimi bulunan Gazetecilik Boliimii
oldugu belirlenmistir.

Tablo 3:Gazetecilik Boliimii 2.6gretimi olan Iletisim Fakiilteleri

1. Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi 6. Kastamonu Universitesi Iletisim Fakiiltesi
(Antalya) (Kastamonu)

2. Atatiirk Universitesi Iletisim Fakiiltesi 7. Kocaeli Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Izmit)
(Erzurum)

3. | Cumbhuriyet Universitesi Iletisim Fakiiltesi | 8. Selguk Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Konya)

(Sivas)

4, Ege Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Izmir) 9. Usak Universitesi Iletisim Fakiiltesi (Usak)

5. Erciyes Universitesi letisim Fakiiltesi
(Kayseri)

Gazetecilik Boliimii taban puanlar1 (2016-2017)

Tablo 4’te 2016-2017 doénemine ait Gazetecilik Boliimii (N. O.) taban puanlari
verilmistir. Tabloya gore 398,802 puanla en iist siray1 Ankara Universitesi almus, en alt sirada
ise 295, 552 puanla Kastamonu Universitesi yer almistir. Puanlar incelendiginde en alt siradaki
puan ile en iist siradaki puanin arasinda 100 puandan fazla fark vardir. Ayrica diger liniversiteler
arasinda da fazlasiyla puan farkliliklar1 goriilmektedir.

Tablo 4: Gazetecilik Boliimii taban puanlar1 (N. O.) (2016-2017)(http://gazetecilik-bolumu.taban-puanlari.com/)

Universite Boliim (N. O.) En Kiiciik Puan
Ankara Universitesi Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 398,802
Istanbul Universitesi Iletisim Fakaiiltesi Gazetecilik Bolimi 396,464
Marmara Universitesi Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 381,302
Ege Universitesi Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 371,883
Gazi Universitesi Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 369,311
Akdeniz Universitesi Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 352,883
Kocaeli Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 345,881
Anadolu Universitesi Iletisim Bilimleri Fakiiltesi Basin Yayin Bolimii 342,255
Sakarya Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 336,404
Karadeniz Teknik Universitesi Iletisim Fakiiltesi | Gazetecilik Boliimii 328,087
Abant Izzet Baysal Universitesi iletisim Fakiiltesi | Gazetecilik Boliimii 326,778
Mersin Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 325,658
Selcuk Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 319,785
On Dokuz Mayis Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 319,408
Erciyes Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 310,986
Gaziantep Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 307,747
Atatiirk Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 304,976
Usak Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimii 303,661
Cumbhuriyet Universitesi [letisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 300,486
Kastamonu Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 295,552

Tablo 5’e gore, 331, 540 puanla en iist sirada Akdeniz Universitesi, en alt sirada ise,
283,082 puanla Cumhuriyet Universitesi oldugu gériilmektedir. Yine puanlar arasinda ciddi
farkliliklar bulunmaktadir. Ayrica II. 6gretim oldugu i¢in, normal dgretimlere gore puanlarda
diistisler vardir.

Tablo 5: Gazetecilik Béliimii taban puanlar1 (I1. O.) (2016-2017)(http://gazetecilik-bolumu.taban-puanlari.com/)

Universite Boliim (IL. Ogretim) En Kiiciik Puan
Akdeniz Universitesi Tletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 331,540
Kocaeli Universitesi letisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 321,969
Selcuk Universitesi Tletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 302,243
Erciyes Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii 291,677
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Usak Universitesi Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolumii 286,911
Kastamonu Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimii 285,991
Atatiirk Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimii 284,520
Cumhuriyet Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimil 283,082

Gazetecilik Bélumii 1. sinif teorik zorunlu dersler

Asagida Gazetecilik Boliimlerinin 1. sinif haftalik ders programlarina gore verilen
dersler gosterilmistir. Ancak 1. smiflarda verilen ‘Hukukun Temel Kavramlari, Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Ingilizce’ dersleri her fakiiltede zorunlu olarak verildigi i¢in
yazilmamistir. Bunun disindaki biitiin teorik dersler verilen {iniversite sayisiyla birlikte tabloda
verilmistir.

Tablo incelendiginde, kapsama alinan biitiin fakiiltelerde ‘Temel Gazetecilik’ ve
‘lletisime Giris’ derslerinin verildigi goriilmektedir. Ayrica yine ¢ogu fakiiltede ‘Siyaset,
fletisim Tarihi ve Ekonomi’ derslerinin yer aldigi belirlenmistir. Gazetecilik Boliimii
ogrencilerinin kiiltiirel ve entelektiiel bilgilere de sahip olmalar1 agisindan bu dersler son derece
onem arz etmektedir. Fakiiltelerde en az verilen dersler ise, ‘Yazili Anlatim, S6zli Anlatim ve
Diinya Medya Tarihi’ dersleridir.

Tablo 6: Gazetecilik Bolimii 1. sinif teorik zorunlu dersler

Dersin Ad1 Verilen Universite Sayist
Temel Gazetecilik (Gazetecilige Giris) 20
Iletisime Giris 20
Siyaset 17
Iletisim Tarihi 14
Sosyoloji 14
Ekonomi 12
Siyasi Diigiinceler Tarihi 11
Psikoloji 7
Tletisim Teknolojileri 6
Iktisada Giris 5
Uygarlik Tarihi 5
Universite Yasamina Uyum 4
Gorsel Kiiltiir 2
Tiirkiye’nin Ekonomi Politigi 2
Yazili Anlatim 1
SozIli Anlatim 1
Diinya Medya Tarihi 1

Gazetecilik Boliimii 1. simif uygulamal zorunlu dersler

Gazetecilik Bolimii uygulamali zorunlu derslerden ‘Haber Toplama ve Yazma
Teknikleri ve Fotografcilik’ dersleri kapsama alinan 20 tiniversitede de verilmektedir. Bunun
disinda yine ‘Temel Bilgi Teknolojileri’ dersi 18 iiniversitede verilirken, ‘Davranis Bilimleri’
5, ‘Ofis Uygulamalar1’ ise, 2 tiniversitede ders kapsamina alindigi goriilmektedir. Gazetecilik
Boliimlerinde uygulamali dersler, meslegin 6grenilmesi agisindan dnem arz etmektedir. Ancak
1. siniflarda uygulamali ders sayisi, 6grencilerin baslangicta zorlanmamasi ve teorik derslerin
diger smiflara gore yogun olarak verilmesinden dolay1 sinirli tutulmustur.

Tablo 7: Gazetecilik Boliimii 1.simif uygulamali zorunlu dersler

Dersin Adi Verilen Universite Sayist
Haber Toplama ve Yazma Teknikleri 20
Fotografcilik 20
Temel Bilgi Teknolojileri 18
Davranis Bilimleri 5
Ofis Uygulamalar 2
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Gazetecilik Boliimii 1. sinif derslerin yogunlugu

Gazetecilik Boliimii 1. smif ders yogunluguna bakildiginda; ‘genel kiiltiir derslerinin’
daha fazla oldugu, ‘kuramsal derslerinse’ ders programlarinda hi¢ yer almadig1 goriilmektedir.
Yine ‘alansal dersler, iletisimle ilgili dersler ve diger derslerin’ azinlikta oldugu, ‘uygulamali
derslerin’ ise, digerlerine gore daha fazla oldugu goriiliir.
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Genel Kiiltlir ~ Alansal Dersler Uygulamali  Kuramsal Dersler iletisimlerilgili  Diger Dersler
Dersleri Dersler Dersler

Sekil 1: Gazetecilik Boliimii 1. simif derslerin yogunlugu
Gazetecilik Boliimii 2. simif teorik zorunlu dersler

Tablo 8 incelendiginde, 2. sinif teorik zorunlu derslerin ¢ok ¢esitli oldugu belirlenmekle
beraber, ‘Iletisim Kuramlari® dersinin 20 iiniversitede de zorunlu olarak okutuldugu
goriilmektedir. Bunun disinda yine ‘Basin Tarihi, iletisim Hukuku ve Iletisim Sosyolojisi’ gibi
dersler ¢cogu fakiiltede yer almaktayken, ‘Siyasal iletisim, iletisim Arastirmalar1 ve Medya
Ekolojisi’ dersleri sayica az fakiiltede bulunmaktadir.

Tablo 8: Gazetecilik Bolimii 2. sinif teorik zorunlu dersler

Dersin Adi Verilen Universite Sayist
Iletisim Kuramlari 20
Basin Tarihi 18
Iletisim Hukuku 16
Iletisim Sosyolojisi 12
Medya Okuryazarligi 11
Tiirkiye’nin Siyasal Yapisi 11
Sosyal Psikoloji 10
Tiirkiye’nin Toplumsal Yapis1 10
Iletisimde Arastirma Yontemleri 10
Sosyal Bilimlerde Arastirma Y dntemleri 9
Gazete Yazi Tiirleri 7
Kamuoyu ve Medya 6
Siyasal Iletisim 5
Iletisim Arastirmalari 3
Medya Ekolojisi 2

Gazetecilik Boliimii 2. simif uygulamali zorunlu dersler

2. sinifa gecildiginde uygulamali derslerin sayica arttig1 ve ¢esitlendigi goriilmektedir. Bu
sinifta meslegin 6grenilmesine yonelik olarak ‘Basin Fotograf¢iligi ve Sayfa Tasarimi’ dersleri
incelemeye alinan birgok {iniversitede okutulmaktadir. Bunlardan baska ‘Etkili iletisim
Teknikleri ve Ajans Haberciligi’ dersleri de digerlerine goére daha fazla {iniversitede
verilmektedir.
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Tablo 9: Gazetecilik Boliimii 2. sinif uygulamali zorunlu dersler

Dersin Ad1 Verilen Universite Sayist
Basin Fotografcilig: 14
Sayfa Tasarimi 13
Etkili Iletisim Teknikleri (Diksiyon) 8
Ajans Haberciligi 7
Medya Coziimlemeleri (Analizi) 6
Veri Toplama Teknikleri 5
Metin Analizi (Coziimlemesi) 5
Kaynaga Erisim ve Akademik Yazim 3
Osmanlica 2

Gazetecilik Boliimii 2. sinif derslerin yogunlugu

Gazetecilik Bolimii'niin ders programlarinda 2. smiflarda en yogun ders alani
‘uygulamal1 dersler’ olarak belirlenmistir. Sonrasinda yine ‘alansal dersler’ ve ‘iletisimle ilgili
dersler’ digerlerine gore ders programlarinda daha fazla yer almaktadir. ‘Genel kiiltiir ve
kuramsal dersler’ ise, asagidaki sekilde goriildiigii gibi azinliktadir.
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Genel Klltir  Alansal Dersler  Uygulamali Kuramsal iletisimle ilgili  Diger Dersler
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Sekil 2: Gazetecilik Boliimii 2. sinif derslerin yogunlugu

Gazetecilik Boliimii 3. sinif teorik zorunlu dersler

Tablo 10°a gore, ‘Iletisim Etigi’ dersinin inceleme kapsamina alinan her iiniversitede
verildigi goriiliirken, yine ‘Uluslararasi Iletisim, Yerel Gazetecilik ve Radyo TV Haberciligi’
gibi derslerin de bir¢ok iiniversitenin ders programlarinda yer aldig1 belirlenmistir. ‘Medya ve
Ideoloji, Haber ve Soylem, Protokol Bilgisi ve Risk Toplumunda Gazetecilik’ gibi derslerse
sayica daha az iiniversite ders miifredatinda bulundugu goriilmektedir.

Tablo 10: Gazetecilik Boliimii 3. sinif teorik zorunlu dersler

Dersin Adi Verilen Universite Sayist
Tletisim Etigi (Medya etigi) 20
Uluslararasi [letisim 17
Yerel Gazetecilik 13
Radyo TV Haberciligi 12
Yeni Medya 10
Basin Isletmeciligi 10
Anayasa Hukuku 10
Medyanin Giincel Sorunlar1 10
Uzmanlagmig Gazetecilik 8
Siyasal Iletisim 8
Toplumsal Cinsiyet ve Medya 6
Kamuoyu Aragtirmalari 5
Popiiler Kiiltiir Medya 4
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Medya ve Ideoloji

Haber ve Soylem

Protokol Bilgisi

Risk Toplumunda Gazetecilik

RN NN

Gazetecilik Boliimii 3. simif uygulamahi zorunlu dersler

3. smif uygulamali zorunlu dersler incelendiginde, ‘Gazete Yayimlama Teknikleri’
dersinin ele alinan iiniversitelerin biiyiik bir cogunlugunda okutuldugu goriilmektedir. Ayrica
‘Arastirmact Gazetecilik, Roportaj Teknikleri ve Haber Analizi ve Editorliigi’ gibi meslegin
mutfagr diyebilecegimiz dersler de inceleme kapsamindaki {iniversitelerin sayica yarisi
kadarinda verilmektedir. Ancak gazeteciligi usta ¢irak iligkisi gibi gidip yerinde uygulamali
olarak 6greten ders olan ‘Staj’ sadece 6 tiniversitede zorunlu tutulmustur.

Tablo 11: Gazetecilik Boliimii 3. sinif uygulamali zorunlu dersler

Dersin Adi Verilen Universite Sayist
Gazete Yayimlama Teknikleri (Uygulamali Gazetecilik) 18
Aragtirmaci Gazetecilik 10
Roportaj Teknikleri 10
Haber Analizi ve Editorligi 9
Masaiistii Yayincilik 7
Staj 6
Medya Yonetimi ve Organizasyonu 2

Gazetecilik Boliimii 3. simif derslerin yogunlugu

3. smiflarin ders programlarinda ‘alansal ve uygulamali dersler’ diger ders
kategorilerine gore fazla tutulmustur. Sonrasinda ‘genel kiiltiir derslerinin’ de goézle goriiliir
Olciide digerlerine gore fazla oldugu goriilmektedir. Diger kategoriler ise, Sekil 3’te goriildigi
gibi sinirl tutulmustur.
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Sekil 3: Gazetecilik Bolimii 3. sinif derslerin yogunlugu

Gazetecilik Boliimii 4. simif teorik zorunlu dersler

4. smifa gelindiginde ders sayisimin azaldigi goriilmektedir. Tablo 12’ye gore,
teknolojinin gelismesiyle birlikte Gazetecilik Boliimii ders miifredatlarinda yer almaya
baslayan ‘Internet Gazeteciligi’ dersi ele alinan iiniversitelerden 13 tanesinde verilmektedir.
Geride kalan ‘Kiiresellesme ve Medya’ 9, ‘Haber Kuramlari® 6 ve ‘Haber Sosyolojisi’ ise 5
{iniversitede okutulmaktadir. Ayrica ‘Gostergebilim, Medya Pedagojisi, Medya ve Ozdenetim
ve Medya Ekonomisi’ dersleri sayica az da olsa iiniversitelerde ders kapsaminda yer almaktadir.
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Tablo 12: Gazetecilik Bolimii 4. sinif teorik zorunlu dersler

Dersin Ad1 Verilen Universite Sayist
Internet Gazeteciligi 13
Kiiresellesme ve Medya 9
Haber Kuramlari 6
Haber Sosyolojisi 5
Gostergebilim 4
Medya Pedagojisi 3
Medya ve Ozdenetim 2
Medya Ekonomisi 1

Gazetecilik Boliimii 4. sinif uygulamal zorunlu dersler

Son olarak Gazetecilik Boliimii niin 4. sinif uygulamali zorunlu derslerine bakildiginda;
ilk siray1 15 tiniversiteyle ‘Dergi Yayincilig1’ alirken, ikinci sirada 13 {iniversiteyle ‘Mezuniyet
Projesi’ dersi goriilmektedir. ‘Web Tasarimi ve Basin Hukuku ve Ornek Olay Céziimlemeleri’
dersleri ise sayica daha az ders miifredatinda zorunlu olarak okutulmaktadir.

Tablo 13: Gazetecilik Boliimii 4.simif uygulamali zorunlu dersler

Dersin Adi Verilen Universite Sayisi
Dergi Yayinciligi 15
Mezuniyet Projesi 13
Web Tasarimi 8
Basm Hukuku ve Ornek Olay Coziimlemeleri 1

Gazetecilik Boliimii 4. simif derslerin yogunlugu

Asagidaki grafige bakildiginda; ‘genel kiiltiir derslerinin ve iletisimle ilgili derslerin’ 4.
smiflarin ders kapsamina alimmadigi goriilmektedir. Diger taraftan, ‘alansal ve uygulamali
dersler’ agirlikli olarak ders miifredatlarinda yer almaktadir. ‘Kuramsal dersler ve diger
derslerse’ az da olsa ders programlarinda oldugu belirlenmistir.
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Genel Kiltir ~ Alansal Dersler Uygulamali  Kuramsal Dersler iletisimle ilgili Diger Dersler
Dersleri dersler dersler

Sekil 4: Gazetecilik Bolimii 4. sinif derslerin yogunlugu
Gazetecilik Boliimii derslerinin yillara gore yogunlugu

Sekil 5’te Gazetecilik Boliimii derslerinin yillara gére ders yogunlugu verilmistir.
Sekilden de goriildiigii gibi; 1. siniflarda agirlikli olarak ‘genel kiiltiir derslerinin’ yer aldig
belirlenmistir. 2. ve 3. siniflarda ise, yine agirlikli olarak ‘uygulamali ve alansal derslerin’ yer
aldigi, ancak diger derslerin sinirhi tutuldugu goriilmistiir. 4. sinifa gelindiginde ise, biitiin
kategorilerdeki ders sayisinin azaldigi fark edilmektedir.
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Sekil 5: Gazetecilik Boliimii derslerinin yillara ders gore yogunlugu
Derinlemesine Goriismeler

Calismada ayrica, niteliksel arastirma yontemlerinden goriismeye dayali tiime varim
analizi yapilmistir.

Niteliksel bulgular ii¢ farkli veri toplama seklinden olugsmaktadir:
-Derinlemesine gorlisme,

-Acik uclu miilakatlar,

-Yazil1 dokiimanlardir.

Gortigmeler, kisilerin deneyimleri, fikirleri, duygular1 ve bilgileri ile ilgili dogrudan
alintilar yapilmasini saglar (Patton, 2014: 5).

Niteliksel yontemle tasarlanmis arastirmalarda ele alinan konu hakkinda derin bir
kavrayisa ulagsma c¢abasi bulunmaktadir. Bu yoniiyle arastirmaci, bir kesif yapar gibi hareket
ederek, dogaclama ya da dnceden hazirlanmis sorularla gercekligin izini siirer ve bu sekilde
karsisindaki kisinin konuya iligkin 6znel bakis acisin1 6grenmeye calisir (Karatas, 2015: 63).

Buna gore; onceden hazirlanmis sorularla olusturulan goriismeler, tam-yapilandirilmig
gorlismeler olarak adlandirilir. Bu ¢alismanin gériisme sorulari su sekildedir:

-Tirkiye’de tiniversite diizeyinde verilen gazetecilik egitimini nasil degerlendirirsiniz?
Size gore Tiirkiye’de gazetecilik e8itimiyle ilgili en temel sorunlar nelerdir?

-Boliimiinlizde okutulan derslerin agirliklart ne sekildedir (alan dersleri — alan dist
dersler; kuramsal dersler — uygulamali dersler gibi)?Boliimiiniizde ders programlart hangi
siklikta revize edilmektedir ve revize edilirken hangi kriterlerle hareket edilmektedir?

-Gazetecilik mezunlarinin yiiksek issizlik oranlarina sahip olmasinda, diger sorun ve
etmenlerin yani sira gazetecilik boliimlerinin egitim kalitesi ve yeterliliklerinin de belirli bir
oranda etkisi oldugu diisiiniilebilir mi?

-Size gore Tiirkiye’de gazetecilik egitiminin tek tek fakiilteler bazinda degil; daha biiytik
oleekte (YOK-Iletisim fakiilteleri-sektor gibi) degerlendirilip radikal degisiklikler yapilmasi
gerekliligi var midir?

-Tirkiye’de gazetecilik egitiminin kalitesinin arttirilmastyla ilgili 6nerileriniz nelerdir?
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Calismada goriismeler, biitiin devlet iiniversitelerindeki faal olarak egitim veren Iletisim
Fakiiltelerinin gazetecilik bdliim baskanlarina mail yoluyla soru formu yollanarak
gerceklestirilmistir. 20 adet boliim bagkanindan 6’s1 geri doniis yaparak sorulara cevap
vermistir. Tam yapilandirilmis derinlemesine goriisme soru formuna cevaplarini ileten bolim
baskan1 6gretim iiyeleri sunlardir: Prof. Dr. Hiiseyin Kdse (Atatiirk Universitesi Iletisim
Fakiiltesi), Prof. Dr. Mustafa Seker (Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi), Dog. Dr. Selami
Ozsoy (Abant izzet Baysal Universitesi Iletisim Fakiiltesi), Yrd. Dog. Dr. Dilara Nergishan
Koger (Cumhuriyet Universitesi Iletisim Fakiiltesi), Yrd. Dog. Dr. Emre S. Aslan (Giimiishane
Universitesi Iletisim Fakiiltesi), Yrd. Dog. Dr. Ozgehan Ozkan (Karadeniz Teknik Universitesi
[letisim Fakiiltesi).

Goriismelerden elde edilen bulgular, soru ciimlelerinden hareketle alt basliklar
halinde incelemeye alinmistir:

-Tiirkiye’de iiniversite diizeyinde verilen gazetecilik egitiminin degerlendirilmesi
ve gazetecilik egitimiyle ilgili en temel sorunlar

Yapilan goriismelere gore, Tiirkiye’deki gazetecilik egitimin temel sorunlart ¢esitlidir.
Prof. Dr. Mustafa Seker ve Yrd. Dog. Dr. Emre S. Aslan, istthdam sorununu 6n plana ¢ikartarak,
ogrencilerin mezun olduktan sonra ig bulamama kaygisina bagl olarak diisiikk motivasyonla
boliime geldigine dikkat ¢ekmisledir. Prof. Dr. Mustafa Seker, motivasyonu ve altyapist yeterli
olmayan Ogrencilerle yiiriitilen bir egitimin s6z konusu oldugunu sdylemistir. Ayrica
igsverenlerin, ise alimlarda gazetecilik egitimi almis kisilerin yerine, alaylilarin daha ¢ok tercih
edilmesinin yanlis oldugunu da dile getirmislerdir. Ayni sorunun dersi yiirliten Ogretim
elemanini da etkiledigi aktarilmistir.

Belirtilen bir diger nokta; dijital teknolojileri yetkin bi¢imde kullanan siradan
vatandaglarin gazetecilik egitimini gecersiz kildigr goriislidiir. Prof. Dr. Hiiseyin Kose,
giinlimiiziin gen¢ gazeteci adayinin, kendisine verilen klasik, teorik ve pratik egitimle
yetinemeyecegini belirtmistir. Gazeteci adaymin artik kendi haberinin hem editorli, hem
fotograf¢isi, hem kamerani, hem sayfa tasarimcisi, hem kurgucusu olmasinin gerektigi ve bu
noktada klasik gazetecilik egitiminin yeterli olamayacag1 vurgulanmaktadir.

Deginilen bir diger sorun; sektdriin gazetecilik meslegini yapanlar i¢in gazetecilik
boliimii mezunu sart1 aramamasi olarak ortaya konmustur.

Diger yandan bdliim baskanlarinin 6ne siirdiigii bir baska sorun, teorik derslerin daha
yogun olmas1 ve uygulama derslerinin sinirli olmasidir. Yrd. Dog. Dr. Ozgehan Ozkan: “Kendi
ogrencilerimiz arasinda yaptigimiz anketlerde de ¢ikan sonug, egitimin biiyiik boliimiiniin
teorik, sinirli bir boliimiinliin uygulama olmasidir. Ders programlarmin sahadaki meslek
profesyonellerinden alinacak destekle zenginlestirilmesi, yeni medya teknolojilerinin
kullanimina iliskin egitim yiizdesinin arttirilmasi yararl goriinmektedir.” demistir.

Diger yandan asil sorunun gazetecilik dgrencilerinin sahip olmalar1 gereken kiiltiirel ve
toplum bilimsel donanima yeterince sahip olmadiklar1 yoniinde goriisler mevcutken,
gazeteciligin sadece bir uygulama ve teknik bilgi gerektiren bir is olmadig1 yoniinde goriis
bildiren 6gretim tiyeleri de bulunmaktadir.

Dog. Dr. Selami Ozsoy, iletisim fakiiltelerinin mesleki egitim veren yiiksekokul veya
meslek yiiksekokulu gibi algilanmamasi gerektigini belirterek, fakiiltelerde Ogrenciye
akademik nosyon kazandirildigimi belirtmistir. Ozsoy, gazetecilik egitiminde gordiigii
sorunlary, sektorden kaynaklanan sorunlar, ogretim elemanlarmin yeterliliklerindeki
smirliliklar, 6grencilerdeki yetersizlikler, kaynak sorunlari ve pratikle kuramsal arasindaki
tartismalar seklinde basliklar halinde siralamustir.
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Boliim bagkanlarina gore bir bagka sorun ise boliime gelen 6grencilerin, diisiik puanlarla
bile gelebildikleri i¢in nitelikli olmadiklaridir. Yrd. Dog. Dr. Nergishan Koger en temel sorunun
ogrencilerin Tiirk¢eyi dahi dogru okuyup yazamamalari, okuduklarini anlayamadiklar1 olarak
degerlendirmistir.

-Boliimde okutulan derslerin agirhklar1 ve hangi sikhikta, hangi kriterlere gore
revize edildigi

Genel olarak boliim bagkanlarinin  verdigi cevaplara gore, gazetecilik ders
programlarindaki alan ve alan dis1 derslerin dengeli bir sekilde dagilim gosterdigi ve uygulama
derslerinin diger derslere oranla daha sinirli oldugu sdylenebilir.

Bu konuda Yrd. Dog. Dr. Dilara N. Koger uygulamali derslerin diger derslere oranla %
20’sini olusturdugunu soylerken, Dog. Dr. Selami Ozsoy ise uygulamal1 derslerin genel olarak
programin 3’te 1’ini olustugunu ifade etmistir. Ayrica Prof. Dr. Mustafa Seker, programdaki
derslerin agirhiginin kuramsal kisimda oldugunu ancak, fakiiltedeki diger boliimler olan radyo
sinema televizyon ve halkla iligkiler boliimlerinden de alinan farkli derslerle gazetecilik
egitiminin beslendigini dile getirmistir. Prof. Dr. Hiiseyin Kdse ise, ilk iki yil teorik dersler daha
agirlikl olmakla birlikte, 3. yildan itibaren mesleki ve uygulama derslerinin daha agirlikli hale
geldigini sdylemistir. Bir baska goriisiinii aldigimiz boliim baskani olan Yrd. Dog. Dr. Ozgehan
Ozkan da yine teorik derslerin ders programinda daha yogun olarak yer aldigini sdylemistir ve
derslerin gelisen iletisim teknolojilerine, yeni medyanin ortaya cikardigi yeni gazetecilik
dinamiklerine gore giincellendigini ifade etmistir.

-Gazetecilik mezunlarinin yiiksek issizlik oranlarina sahip olmasi sorunu

Genellikle bu konuda boliim bagkanlari, alaylilarin meslegi fazlasiyla isgal ettigini ve
isverenlerin de boliim mezunu yerine sahada c¢alisan kisileri ise almayi tercih ettigini
sOylemektedir.

Bu soruda Prof. Dr. Hiiseyin Kdose, bolimden mezun olan 6grencinin yabanct dil
bilgisinin sinirli olmasi, uygulama alanindaki yetersizlikler, 6grencinin kendisini egitim hayati
boyunca yeterince egitememis olmasi gibi sebeplerden otiirii sektor tarafindan tercih
edilmedigini sOylemistir.

Dog. Dr. Selami Ozsoy ise, bdyle bir sorunun var oldugunun net olarak
sOylenemeyecegi, ancak diger boliimlerle kiyaslama yapildiktan sonra bodyle bir kaniya

varilabilecegini dile getirerek gazetecilik mezunlarinin sadece bu alanda istihdam edilmedigine,
farkli alanlarda da caligabildiklerine vurgu yapmustir.

Prof. Dr. Mustafa Seker’e gore bu sorun karsiliklidir. Sektorde is arz1 yeterli olmadigi
icin yetenekli dgrenciler, gazetecilik boliimlerinin tercih etmemekte, okumak zorunda olanlar
diisiik motivasyonla sadece diploma i¢in okumakta; bunun sonucunda sektoriin ihtiyacini
karsilayacak nitelikli mezunlar az sayida kalmaktadir. Ancak Seker’e gore; diger yandan az
sayidaki nitelikli mezunlar da sektorde beklentileriyle uyumlu is olanaklar1 bulamamaktadirlar.

Yine de, boliim baskanlarinin genel olarak goriisiine gére, hem sahada ¢alismis, hem de
derslerle bilgisini zenginlestirmis ve de yabanci dil bilgisine sahip mezunlarin, gazetecilik
mesleginde iyi yerlere gelebildigi bir gercektir.

-Tirkiye’de gazetecilik egitimiyle ilgili biiyiik ol¢ekli degisikliklerin yapilmasinin
gerekliligi

Bolim bagkanlarinin ¢ogu, gazetecilik egitimiyle ilgili degisikliklerin yapilmasi
gerektigini diisiinmektedirler. Ayrica fakiiltelerin verdikleri egitimi, sektoriin beklentilerini de
dikkate alarak giincellemek ve yenilemek zorunda olduklar1 goriistindedirler.
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Yrd. Do¢. Dr. Emre $. Aslan bu konuda sOyle cevap vermistir: “Kesinlikle
diistinliyorum. Daha fazla sektor odakli olmali egitim. Hatta 6grencinin egitiminin énemli bir
donemini sektorde calisarak tamamlamasi saglanmalidir. Universitelerin uygulama gazeteleri
bu noktada yetersiz kalmaktadir.” seklinde konugmustur.

Yrd. Dog. Dr. Ozgehan Ozkan ise, radikal bir degisiklige gidilmeden 6nce bir 6n
arastirma yapilmasiin gerektigi, teorik derslerin ne kadarmmin gerekli oldugu ve bdéliimde
okuyan ve mezun olmus &grencilerle goriisiildiikten sonra boyle bir degisikligin yapilmasinin
uygun olacagini dile getirmistir.

Diger yandan, Dog. Dr. Selami Ozsoy ve Prof. Dr. Mustafa Seker bu konuda isveren ve
istihdam sorununa odaklanmislardir. Ozsoy, Basin ilan Kurumu ve Basin Yaym Enformasyon
Genel Miidiirliigii gibi kurumlarin, Iletisim Fakiiltesi mezunlarina ise alimlarda oncelik
vermesiyle ve sart basin kartinin sadece bdliim mezunlarina verilmesinin saglanmasiyla,
istihdam sorunlarina bir sekilde ¢6ziim bulunabilecegini diisiinmektedir. Seker ise, fakiiltelere
alinan 6grenci sayisinin fazla olusuyla birlikte, mezun sayisinin da fazla olmasina ve buna bagh
olarak da istihdam sorunun daha da biiyiidiigiine dikkat ¢ekerken, bu yonde bir gilincelleme
yapilmasi gerektigini vurgulamistir.

- Tiirkiye’de gazetecilik egitiminin kalitesinin arttirilmasiyla ilgili 6neriler

Boliim baskanlarinin Gazetecilik Boliimii’niin egitiminin kalitesinin artirilmasi i¢in
bulunduklar1 6neriler su sekilde siralanabilir:

-Boliime alinan 6grenci sayisi ihtiyaca gore diizenlenmeli,

-lletisim fakiilteleri ders miifredatlar1 ¢agdas diinyanin ve sektdriin beklentileriyle
uyumlu hale getirilmeli,

-Ogrenciler istihdam ve piyasa kosullarmi gordiikten sonra egitime baslamali,
-Bo6liim i¢in agilan kontenjan sayist azaltilmali,

-Miimkiinse 6zel yetenekle Ogrenci alinmali ve mutlaka bdliim Oncesi hazirlik
okutulmali, hatta % 30 Ingilizce egitim veren fakiilteler olmali,

-Gazetecilik 6grencisi, arastirarak, sahada galisarak, bilgi birikimi yaparak, oncelikle
kendi kendini yetistirmeli,

-Boliimde egitim veren 6gretim elemanlarinin nitelikleri yilikseltilmeli,

-TRT, Basm ilan Kurumu gibi kurum ve kuruluslarda gazetecilik mezununun istihdami
saglanmali,

-Ogrencilerin her giin dergi ve gazete takibi yapmas: gerektigi ve kendine drnek aldig
gazetecilerin olmasinin 6grenci acisindan faydali olabilecegini sdylemistir.

-Ogrenciler en az bir yabanci dili iyi bir sekilde dgrenmelidir.
Sonuc¢ ve Oneriler

Medyanin toplumsal islevleri goz Onilinde bulunduruldugunda gazetelerin ve
gazetecilerin bir tilke i¢in ne kadar 6nemli oldugu ortadadir. Bu nedenle medya ¢alisanlarinin
yetistirilmesinde 6nemli rolii olan Iletisim Fakiilteleri’nde egitim verilirken bircok noktaya
dikkat edilmelidir. Kuskusuz bir gazeteci i¢in iletisim fakiiltesi mezunu olma sart1 yoktur, ancak
iletisim fakiiltelerinin iyi gazeteciler yetistirme sorumlulugu ve zorunlulugu vardir.

Calisma gazetecilik egitimi agisindan Tiirk iiniversitelerinin bugiinkii durumunu
belgelemistir. Kuskusuz, gerek segmeli derslerin tamaminin incelenmesi, gerek fakiiltelerdeki
Ogretim liye ve elemanlarinin say1 ve egitim gegmislerinin incelenmesiyle arastirma daha da
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genisletilebilir. Bu baglamda yapilacak yeni caligmalara da 1sik tutma amacindadir.
Tiirkiye’deki iletisim egitimleri i¢inde Gazetecilik Boliimlerinin teorik-uygulama agirhigi
bakimindan ders yogunlugunu inceleyen bu ¢alismanin sonuglari su sekilde siralanabilir:

-Ulkemizdeki devlet tiniversitelerinin 35’inde Gazetecilik Boliimii bulunmaktadir.

-Faal olarak 6grenci alimi yapan Gazetecilik Boliimlerinin sayisi ise 20’°dir ve bunlar
icinde yalnizca Anadolu Universitesi Iletisim Bilimleri Fakiiltesi’nde bdliimiin ad1 Basin Yayin
Bolimidiir.

-Arastirmada 2. dgretimi olan Iletisim Fakiilteleri de inceleme kapsamina alinmistir ve
9 tiniversitede gazetecilik boliimiinde 2. Ogretim egitimi verildigi gorilmiistiir.

-Diger yandan arastirma kapsaminda 2016-2017 yilina ait Gazetecilik Bolimii taban
puanlarma bakilmistir. Biiyiik sehirlerde kurulmus koklii {iniversitelerde (Ankara Universitesi
Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Béliimii) puan durumu yiiksektir (398, 802 puan), iistelik bu
yiikseklik, siralamaya gore en diisiik puana (295,552 puan) sahip olan iiniversiteye (Kastamonu
Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii) gére 100 puandan daha fazladur.

-2. dgretim igin Ogrenci alimi yapan iiniversitelerin puan durumuna bakildiginda ise,
331,540 puanla Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii siralamada en
yiiksek puana sahipken, 283,082 puanla Cumhuriyet Universitesi Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik
Boliimii en diisiik puanla alim yapmaktadir.

-Gazetecilik egitimi  boyunca verilen dersler, tUniversiteler arasinda farklilik
gostermektedir. Buna gore 1. siniflarda teorik derslerin daha yogunlukta oldugu goriilmektedir
ve ‘Siyaset, Sosyoloji, Psikoloji, Ekonomi’ gibi derslerle de Ogrencilere katki yapmak
amaclanmistir. Zira gazetecilik meslegi tiim alanlarla i¢ igedir. 1. smiflarda uygulamali
derslerse azinliktadir.

-2. smifa gelindiginde, ‘Iletisim Kuramlari, iletisim Hukuku, Iletisim Sosyolojisi ve
Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri® gibi derslerle 6grencilere kuram ve yontem bilgisi
verilmesi amaclanmustir. Diger taraftan ‘Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi, Tiirkiye’nin Siyasal
Yapist ve Kamuoyu ve Medya’ gibi derslerle lilkemizin siyasi ve sosyal yapisina ait bilgileri
asilamaya yonelik dersler agirlikta tutulmaya calisilmistir. Uygulamali derslerinse yine teorik
derslere gore daha az oldugu gbéze carpmaktadir.

-3. simf derslerinde teorik derslerin ¢ok fazla sayida ve ¢ok ¢esitli oldugu; uygulamali
derslerinse sayica daha az yer kapladig1 goriilmektedir. Ancak bu siniftaki uygulamali dersler,
daha ¢ok gazetecilik meslegine hazirlayici ders agirliginda olan bir dagilim gostermektedir.

-Son smifta ders sayisinin diger siniflara gore azaldigir goriilmekle birlikte; ‘Haber
Kuramlar1 ve Haber Sosyolojisi’ gibi haberciligin kuramsal arka planina yonelik derslerin ve
‘Medya Pedagojisi, Medya ve Ozdenetim ve Medya Ekonomisi’ gibi medya ile iliskilendirilmis
derslerin varlig1 dikkat ¢ekmektedir. Uygulamali derslerde ise, dgrencilerin bir uygulama
projesi ya da bir tez ortaya koyabilmeleri agisindan 6nem arz eden ‘Mezuniyet Projesi’ dersi
sadece 13 {liniversitede bulunmaktadir.

-Arastirma kapsaminda, her 4 sinifin da ayr1 ayr1 belirli kategorilere ayrilarak grafiklerle
ders yogunluklar1 incelenmistir. Yine sonrasinda 4 smnifin da ders yogunluklarmin farkini
gorebilmek i¢in, biitiin siniflarin bir arada yer aldig1 bagka bir grafik arastirmada ele alinmustir.
Buna gore, 1. siniflarda agirlikli olarak ‘genel kiiltiir derslerinin’ islendigi belirlenmistir. 2. ve
3. smiflarda ise, yine yogun olarak ‘uygulamali ve alansal derslerin’ yer aldigi, ancak diger
derslerin siirl sayida tutuldugu goriilmiistiir. 4. sinifa gelindiginde ise, biitiin kategorilerdeki
ders sayisinin azaldigi goriilmektedir.
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-Son olarak ¢alismanin gelistirilmesi amaciyla gazetecilik bolim baskanlariyla
derinlemesine goriisme yapilmistir. Genel olarak boliim baskanlarindan gazetecilik egitiminin
sorunlari, boliimde okutulan derslerin teorik-uygulama yogunluklar1 ve giincellenme sikliklari,
istihdam sorunlari, gazetecilik egitiminde kokli degisikliklerin yapilmasinin gerekliligi ve
boliim bagkanlarinin boliimle ilgili 6nerileri hakkinda bilgi alinmustir.

-Boliim baskanlariyla yapilan goriismelerden alinan sonuca gore; gazetecilik egitimiyle
ilgili sorunlarin ¢ok ¢esitli oldugu ve bu sorunlarin hem 6grenciden, hem 6gretim iiyelerinden,
hem de sektorden kaynakli oldugu diistiniilmektedir. Bu konuda béliim baskanlarinin 6nerileri
ise, igverenlerin, TRT, Basin Yayin Enformasyon Kurumu, Basin [lan Kurumu gibi kurumlarin
ise alimlarda boliim 6grencilerine oncelik vermesi, teorik ve uygulama derslerinin agirliginin
yeterince arastirilip dengeleme yapilmasi gerektigi, bolime alinan Ogrenci sayisinin
azaltilmasinin gerekliligi, ogrencilerin &zellikle yabanci dil bilgisi konusunda kendisini
yetistirmesi  gerektigi yoOniindedir. Ayrica Ogrenci bir taraftan fakiiltede derslerine
yogunlasirken, bir taraftan da sektdrde uygulama konusunda kendini zenginlestirebilir.

Arastirma kapsamindaki biitiin tiniversitelere bakildiginda; zorunlu dersler baglaminda
genel olarak uygulamali derslerin azinlikta oldugu, teorik derslerinse, ¢cok ¢esitli ve sayica fazla
oldugu goriilmektedir. Bu durumda o6grencilerin kuramsal alt yapilarinin zorunlu derslerle
giiclendirilmek istendigi, uygulamali derslerin ise 6grencinin ilgi alanina gére daha ziyade
secimlik olarak yapilandirildig: diistiniilmektedir.

Iletisim Fakiilteleri dgrencilere akademik acidan gereken dersleri okuturken, ayni
zamanda meslege hazirlayici derslerle de onlari yetistirmelidir. Ancak {iniversiteler, sektoriin
ihtiyaglarim1 karsilamak ve onlarin istek ve beklentilerine goére ogrencileri egitmek ve
programlarini sadece bu dogrultuda hazirlamak zorunda degildir.

Gazetecilik meslegi, pekala sektorde calisma deneyimiyle 6grenilebilir. Ancak sektorde
ogrenilemeyecek ve dgretilemeyecek de pekcok sey vardir. Iletisim fakiiltelerinin amaci; teorik
altyapis1 giiclii, uygulama becerisi yiiksek, mesleki etik sorumlulugu {iist diizeyde gazeteci
adaylar1 yetistirmek olmalidir.
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Iki "Kisilik" Diiello Anayurdu; Anne Kiz Catismas1 Uzerine Bir inceleme

Duel Of Two Motherland; a Study of Mother Daughter Conflict

Afif ATAMAN®

Oz

Sinema tarihi baglangicindan itibaren belli bagli dramatik anlati temsillerini igerir. Aristo'nun Poetika'sindan
temellenen bu dramatik anlatilarda erkek 6zne konumunda ele alinir ve kadmn karakter temsilleri ya erkegin
gbzlinden ya da erkegin etkisinde sekillenir. Erkegin konumlanigi ayni zamanda kadinin da yasam alanini belirler.
Bu ¢ergeveden bakildiginda diinya sinemasindaki drneklerine benzer olarak genelde Tiirk Sinemasi tarihi, 6zelde
ise yakin dénem Tiirk Sinemasi 6rnekleri cogunlukla erkek hikayelerine yaslanir. Donemdaslarinin aksine Senem
Tiizen'in Anayurdu adli filmi bir yandan yaygin tagra anlatilarindan farkli bir anlatimla anayurduna dénen bir
kadinin hikayesini anlattigi, diger yandan anne kiz ¢atigmasina yer verdigi i¢in bu ¢aligma kapsaminda incelemeye
deger bulunmustur. Bu yaklasimdan hareketle filmin anlatisina temel olusturan anne-kiz ¢atigmast Carl Gustav
Jung'un arketipleri ¢ercevesinde betimsel bir analizle incelenmektedir. Bu inceleme kapsaminda ¢aligmanin ilk
boéliimiinde Carl Gustav Jung'un arketiplerine iligkin kavramsal yaklasimina iliskin literatiire yer verilmektedir.
Calismanin ikinci boliimiinde ise filmin hikéyesinden hareketle anne-kiz ¢atigmasi Jung ve dolayisiyla arketiplerle
iligkileri ¢cergcevesinde ortaya konulmaya ¢alisilmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Tiirk Sinemasi, Tasra, Toplumsal Cinsiyet, Anne-Kiz, Arketip

Abstract
Cinema has embodied certain dramatic narrative representations since the beginning of its history. In these dramatic
representations which stem from Aristotle’s Poetics, male is treated as the subject and female characters take shape either via
the male gaze or its influence. Also the status of the male determines living space of the female. When examined from this
aspect the history of Turkish Cinema in general, like its examples in world cinema, and the recent era of Turkish Cinema in
particular lean mostly on male stories. Senem Tiizen’s movie MOTHERLAND was considered suitable to be examined for this
study because on one hand, the movie unlike its contemporaries tells the story of a woman who goes back to her homeland
with a different narration than the prevalent rural narrative, on the other hand Tiizen includes mother-daughter conflict to the
narration. Based on this approach the mother-daughter conflict which forms a basis for the narrative of the movie is analysed
within the scope of the archetypes of Carl Gustav Jung. In the first part of the study literature about conceptual approach of
Carl Gustav Jung’s archetypes is presented. Based on this context, the second part presents mother-daughter conflict with its
relations to Jung ergo archetypes.
Key Words: Turkish Cinema, Rural, Social Gender, Mother-Daughter, Archetype
Giris

Tarihsel gelisimi igerisinde Tiirk Sinemasi'nda kadin, cogunlukla erkek bakiginin
nesnesi olarak ideal aileyi kurup kollayan, eve ait, evin dirligi i¢in yasayan, dnceligi cocuklari
ve evi olan, namuslu iyi bir es, caligma hayatinda konumlandiginda ise -ataerkil bir yapinin
idamesinde uygun goriilen mesleklerde ¢caligmasi kosuluyla- toplumsal yapida var olan cinsiyet
esitsizlikleriyle kodlanan bir karakter olarak temsil edilmekte ve toplumsal cinsiyete iligkin
kodlar beyazperdede yeniden iiretilerek mesrulastirilmaktadir. Bu temsillerin disinda
karakterize edilen kadinlar ya kotii yola diismiis olan ya da 'dogru yolu' bulsa bile filmin
sonunda mutlaka cezalandirilan kadinlar olarak karakterize edilmektedir.

Asuman Suner'in Hayalet Ev Yeni Tiirk Sinemasinda Aidiyet, Kimlik ve Bellek adl
kitabinda degindigi gibi yakin dénem Tiirk sinemas: daha ¢ok erkek hikayeleri {izerinden
sekillenmekte kadinin sinemadaki konumu, varligr gérmezden gelinmektedir. Bu, bir yaniyla
kadinlar1 yok sayan, diger yandan kadinlara ancak erkek bakisi dolayimiyla, erkek diinyasi
icinde kendilerine bigilen rolii oynamalar1 kosuluyla yer acan bir tavirdir (Suner, 2006: 47).
Yeni Tiirk Sinemasi'nda anlatilan bu erkek hikayeleri tasrada gecen ya da tasra ile bir sekilde
baglantili anlatilardr.

Tasra anlatis1 igeren filmler ele alindiginda (Nuri Bilge Ceylan Koza 1995, Kasaba
1997, Mayis Stkintis1 1999, Uzak 2002, Bir Zamanlar Anadolu'da 2011, Kis Uykusu 2014 /
Semih Kaplanoglu Yumurta 2007, Bal 2010, Siir 2009 / Reha Erdem Bes Vakit 2006, Kosmos
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2010 / Seyfi Teoman Tatil Kitabi 2008 v.b.) ¢ok sayida filmde tasra kendi zaman ve mekan
pratikleri igerisinde ya tasra-kent karsitligi icerisinde ya da tasranin kendi dinamikleriyle
romantize edilen dogasi, klostorofobik sikintist ve ¢ikigsizligiyla hikdyenin 6znesi olarak
sunulmustur. Tiirk sinemasi tasra iliskisinin erken cumhuriyet donemi igerisindeki tartigmalari
icin de ayrica bknz. Behget Giileryliz, “Muhsin Ertugrul’'un Koy Filmleri ve Cumhuriyet
Aydminin Ikilemi”, Tasrada Var Bir Zaman, Ed. Z. Tiil Akbal Siialp ve Ash Giines, (istanbul:
Citlembik Yayinlari, 2010) bakmakta fayda vardir.

Donem ve ele aldigi konu itibariyle yakin donemde ¢ekilmis filmlerden oldukga ayriksi
duran Anayurdu neredeyse iginde erkegin olmadig: bir kadin hikayesi ve anne-kiz gatigsmasini
icinde barindirdig1 ve tasrada gecen ama tasranin sadece fon olarak kullanildig1 bir anlatiya
sahip oldugu i¢in incelemeye deger bulunmustur. Bu baglamda filmde yer alan kadin kimlikleri
ve anne-kiz catismasi Carl Gustav Jung'un arketipleri ilizerinden betimsel bir analizle
aciklanacagindan oncelikle Jung'un kavramsallastirmasinda yer alan ve kadin kimligi ile anne-
kiz catismasiyla iliskilendirilebilecek arketiplerin tanimlanmas1 yerinde olacaktir.

Carl Gustav Jung Arketiplerinin Kavramsal Cercevesi

Psikoloji alaninda g¢aligmalar yapan psikiyatr Carl Gustav Jung, kolektif bilingdisi
goriisii noktasinda yaptigr caligmalarla arketip kavramini gelistirmistir. Arketip kavramu,
psikolojide bireylerin algilarini 6rgiitleyen biling igeriklerini diizenleyen degistiren ve gelistiren
yapilar olarak tanimlanmaktadir. (Budak, 2000: 397). Jung'un &gretisinde ise ortak bilingdist
arketiplerden olusur. Jung'un tanimlayabildigi sayisiz arketip arasinda dogum, iktidar, yeniden
diinyaya gelme, kahraman, agag, irmak, ates gibi sayisiz doga nesneleri yani sira hayvanlar ve
insan yapisi nesneler de yer almaktadir. Bu ¢ok sayida arketip tekrarlar ve yasantilar yoluyla
psisik yapimiza kazinmistir. Bu siirecte bazi arketipler kisiligimizin ve davranislarimizin
sekillenmesinde biiylik rol oynar. Jung'un 6zellikle iizerinde durdugu bu arketipler; persona,
anima ile animus, golge ve 6z-ben arketipleridir. (Hall ve Nordby, 2006: 38) Bu baslica
arketiplere ek olarak ¢aligma kapsaminda anne arketipi ve insan yapimi objelerin arketipleri de
ele alinmaktadir.

Jung'a gore arketipler, bireyin bilin¢disinda kendi baglarina var olabildikleri gibi, iki
farkl1 arketipin bir araya gelmesiyle birlesik yapilar da olusturabilirler. Arketiplerin etkilesim
halinde olmasi da bireyler arasinda kisilik farklarinin ortaya ¢ikmasina neden olur. Arketipler
evrensel Ozellik gosterir. Diger bir ifadeyle, diinyanin herhangi bir yerinde diinyaya gelen
bebekte kalitim yoluyla var olan bir anne arketipi mevcuttur. Bu kalitsal anne imgesi gerg¢ek
annenin belirmesi, davraniglart ve bebegin onunla kurdugu iliskiyle esas anne imgesine
doniislir. Annenin bebek ile kurdugu iliski toplumdan topluma aileden aileye ya da bir annenin
cocuklar1 arasinda degisiklik gosterdigi i¢cin anne arketipinin ifadesinde bireysel farkliliklar
ortaya ¢ikar (Hall ve Nordby, 2006: 39).

Anne arketipinin belirgin 06zelliklerini bakip biiyliten, besleyen, iyilige arzu dolu
duygusalliga ve yeraltina 6zgii karanliga sahip olan diye siralayan Jung, anne arketipini
"annelik" ile iligkilendirip su sekilde detaylandirmaktadir (Jung, 2015: 22); "disinin sihirli
otoritesi; aklin ¢ok Gtesinde bir bilgelik ve ruhsal yiicelik; iyi olan, bakip biiyiiten, tasiyan,
biiylime, bereket ve besin saglayan; sihirli doniisiim ve yeniden dogus yeri; yararl i¢giidii; gizli,
sakli, karanlik olan, u¢urum, Oliiler diinyasi, yutan, bastan ¢ikaran ve zehirleyen, korku
uyandiran ve kaginilmaz olan."

Anne arketipinden temellenen kizin anne kompleksi ise, disiligin asir1 derecede gelismis
olmasi, tiim disi i¢glidiilerin, 6zellikle de annelik i¢gilidiisiiniin kuvvetlenmesi anlamina gelir.
Bunun olumsuz tezahiirii, tek amaci dogurmak olan kadindir. Erkek agikca ikincil 6nemdedir;
o yalnizca bir dolleme aracidir ve ¢ocuklar, yoksul akrabalar, kediler, tavuklar ve mobilyalarin
yani sira bakilacak bir nesne konumundadir. Kadin icin kendi kisiligi de ikincil 6nemdedir;
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hatta genellikle kisiliginin bilincinde bile degildir, zira yasam baskalarinda ve bagkalar
iizerinden yasanir, kendi kisiliginin bilincinde olmadigi igin bunlarla 6zdeslesir. Once ¢ocuklari
dogurur, sonra da bunlara yapisir, ¢linkii onlarsiz hicbir raison d'étre (varolus nedeni) yoktur.
Bu tip kadinlar, gliya kendilerini feda etmelerine ragmen, gercek bir fedakarlikta bulunacak
durumda degildirler, tam tersine, annelik icgiidiisiinii, hem kendi kisiliklerini hem de
cocuklarinin 6zel yasamini mahvetmeye varacak kadar gozii donmiis bir iktidar hirsiyla
dayatirlar. Boyle bir anne kendi kisiliginin ne kadar az bilincindeyse, bilin¢disi iktidar hirst da
0 kadar siddetlidir. Bu tipin 6zelligi, disi i¢giidiilerin asirilig1 ya da felg olmasi degil, annenin
iistiinliigline kars1 direnmenin diger her seyden daha biiyiik bir énem tasimasidir. Bu tip,
olumsuz anne kompleksine miikemmel bir 6rnektir ve 'leitmotif'i sudur: “Nasil olursam olayim,
yeter ki annem gibi olmayayim!” Bdyle bir kiz ne istemedigini ¢ok iyi bilmesine ragmen,
yazgisinin nasil olmasini istedigi konusunda genellikle bir fikri yoktur. Tiim i¢gilidiileri anneyi
reddetmek iizerine yogunlastig1 i¢in, kendine ait bir yasam kuramaz. Ola ki bir giin evlenirse,
evliligi ya anneden kurtulma aracidir, ya da yazgi onun basina dyle bir erkek sarar ki, adam
anneyle ayn1 karakter 6zelliklerine sahiptir. Tiim ig¢giidiisel siireclerde beklenmedik zorluklarla
karsilasir; ya cinsel sorunlar1 vardir, ya istemeden ¢ocuk sahibi olur, ya da evlilik iliskisinin
gereklerini sabirsizlik ve huzursuzlukla yerine getirir. Clinkii tlim bunlarin anneyi reddetmekten
ibaret olan yasaminin asil gergekleriyle ilgisi yoktur. Bu kisilerde anne arketipinin
ozelliklerinin tiim ayrintilarin1 gérmek miimkiindiir. Anneye kars1 direncin bir tezahiirii de,
aklin, annenin giremeyecegi bir alan yaratmak amaciyla kendiliginden gelisim gostermesidir.
Bu gelisim, bir erkegi etkilemek ya da entelektiiel yakinlik izlenimi uyandirmak amaciyla degil,
kizin kendi gereksinimlerinden dogar. Amagc, annenin giiciinii entelektiiel elestirellik ve bilgi
ustiinliigiiyle kirmak ya da onun tiim aptalliklarini, mantik hatalarmi ve cahilligini yiiziine

vurmaktir. Entelektiiel gelisimin yani sira, erkege 6zgii kimi nitelikler de 6ne ¢ikar (Jung, 2015:
26-30).

Anne arketipinden temellenen biiyiikanne arketipinde ise, kadin kendisinde sinirsiz bir
sevgi, yardim ve koruma kapasitesi olduguna inanir ve bu inang iizerinden kendisini bir digeri
i¢in sonsuz vakfeder. Ozellikle ¢ocuklart ve giderek tamidign herkes iizerinde bu baskici
korumay1 gostermeye baglar. Onlarin kendine muhtag birer zavallilar oldugunu hissettirerek
onlara ¢ok zarar verebilir. Bu zekice zalimlik, asir1 dereceye vardiginda digerlerini i¢ giicii
yitimine ugratir ve kisiliklerine de onulmaz zararlar verir (Fordham, 2011: 78).

Daha once de belirttigimiz gibi bireylerin yasaminda belirleyici olan arketiplerden bir
digeri de persona arketipidir. Bu arketip toplumsal kabul yada olumlu bir izlenim yaratmak i¢in
kisinin bireyler karsisinda takindig1 maske yada tavirdir. Jung'un yaklasiminda persona arketipi
bireyin kendisinin olmayacagi bir karakteri canlandirmasini olanakli kilar. (Hall ve Nordby,
2006: 40) Toplumsal yasam acisindan degerlendirdigimizde birey toplumsal kabul i¢in is
ortaminda farkli, ailede farkli, ikili iliskilerinde farkli, sosyal medyada farkli kisilikler
sergiliyor olabilir.

Bu farkli kisilikler dikkate alindiginda bir dereceye kadar insanlarin kendilerine uygun
rolii segtikleri dogrudur ve persona bu noktada bireyseldir. Ancak hi¢bir zaman erkek ya da
kadinin tiimii sayilmaz. Birey her ne kadar dogas1 geregi tutarsiz yanlara sahip olsa da bir rolii
oynarken tutarli goriinmek zorundadir. Bu nedenle de kaginilmaz olarak oldugundan baska bir
bigimde goriinmesi gerekmektedir. Persona, bireyin diinyaya ¢evrili olan bu farkli dis yiiziidiir.
Bireyin dis diinya ile iligski kurmasinda diger bireylerden beklentilerini dile getirmesinde ve
iliskilerini basitlestirme siirecinde bir gerekliliktir (Fordham, 2011: 63).

Jung'un insan psisesinin i¢ ylizii dedigi ise erkeklerde "anima", kadinlarda "animus" diye
adlandirdig1 ice doniik arketiplerdir. Anima arketipi, erkegin disi yani, animus arketipi de
disinin erkeksi yanidir. Cinsler yillar yili birbirleriyle iligki etkilesim halinde bulunduklart i¢in
anima ve animus arketiplerini gelistirmiglerdir. Kars1 tarafi anlayabilme anlamlandirabilme
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kokenli bu davranis bi¢imi insan var oldugu siirece arketip olarak i¢inde yer alacak temel bir
yapitast haline gelmistir. Toplumsal bir birey olarak yasayan insan kendindeki bu 6tekiden
getirdigi eril ve disil yonleriyle barisik ve uyumlu yasadiginda dengeli ve uyumlu bir kisilige
dontstir. Aksi halde ilkel kalir. Kadinlardaki "animus" arketipinin ilk yansimasi hayatinda
karsisina ¢ikan ilk karsi cins olan babaya, erkelerdeki "anima" ninki de anneye olur. Cinsler
hayatlar1 boyunca kendi anima ve animus hayallerini bilingsiz bir sekilde g6z Oniinde
bulundurarak tercihlerde bulunurlar. Jung, anima bir kadinda bos gurur, aciz, belirsizlik ve
nihayetsiz hareket adina ne varsa, ona karsi yakinlik duyar demektedir. Animus, kahraman
entelektiieller, sanatgilar ve atletlerle 6zdeslesir. Uygarlik tarihi boyunca kadinlarda veya
erkeklerde karsi cinsin Ozelliklerinin goriilmesine c¢ogunlukla iyi bakilmamistir. Boylece
persona, anima ve animus arketipini tahakkiimii altina almaktadir. Anima veya animus
arketipleri personaya baskaldirdigi zaman escinsellik ve cinsiyet degistirme operasyonlari
karsimiza ¢ikar (Hall ve Nordby, 2006: 43-45).

Golge arketipi ise, kisinin kendi cinsi ile olan iligkilerini sekillendiren bir olusumdur.
Bireyin 6zellikle kendi cinsi ile olan iyi kotii biitiin iliskilerinin kdkeninde golge arketipi yer
alir ve bir toplulugun iiyesi olabilmesi i¢in de bu golgede kalmis ilkel yanini ehlilestirmesi
gerekir. Bu durum uygarlagsmak icin giiglii bir persona arketipi gelistirmekle miimkiin olur.
Golgenin asir1 bastirilmasi veya ehlilestirilmesi sabit, duragan ve si1g bir birey sonucunu
dogurabilir. Golgenin temellendigi ilkel benlik bireyin yaraticiliginin da bir kdkenidir. Bu
dengeyi olusturan Ego'dur. Ego gélgedeki olumlu enerjinin 6niinii acip ona yon verirse zihin
etkinlikleri canlanir, yaraticilik ve liretim ortaya ¢ikar. Dehalik ve deliligin arasindaki ¢izgiyi
g6lge belirler (Hall ve Nordby. 2006: 45-46).

Golge, bireysel bilingdisimizda yer alan, engelledigimiz her seyi yapmak isteyen,
olamadigimiz her sey olan asagilik bir varliktir. Toplumsal standartlara ve bizim ideal
kisiligimize uymayan tim vahsi istek ve duygular1 kapsayan golge, ilkel denetimsiz ve
hayvansal yanimizin ortaya ¢ikmasidir. Buna ek olarak golge, utang duydugumuz ve kendi
hakkimizda bilmek istemedigimiz her seydir. Bireyin i¢inde yasadigi toplum ne kadar dar ve
kisitlayict olursa, gblgesi o kadar genis olacaktir. Golge bilingdist oldugundan, ona siradan
egitim yontemleri ile ulasmak zordur ve bireylerin davraniglarinin tiimiiyle diirtiisel oldugu
bebeklikten buyana ayn1 kalmistir. Dogal yani i¢giidiisel insana karsilik gelen gdlge bireylerin
kendi zayifliklar1 ve basarisizliklari s6z konusu oldugu siirece kisiseldir. Ancak tiim insanlarda
var olan ortak bir yon oldugu i¢in gdlgeye kolektif bir olgu da denilebilir. Gélgenin kolektif
yonii seytan, cad1 ve benzerleriyle dile getirilir. Kisi gblgedeki bu karanlik yoniiyle bir arada
yagamanin bir yolunu bulmak zorundadir. Zira bireyin zihinsel ve bedensel sagligi buna
baghdir. Golgeyi kabul etme siireci, onemli 6l¢iide ahlaksal ¢aba ve sik sik da deger verilen
ideallerin terk edilmesini de beraberinde getirir. Toplum yasamindan golgenin baski altina
alimma tehlikesi, gblgenin bilingdisinda gili¢ kazanmasi ve siddetinin artmasi seklinde kendini
gosterir. Golgenin ortaya ¢ikmasi gereken an geldiginde golge daha tehlikeli olmakta ve normal
durumlarda saglam bir denetim saglayabilecek olan kisiligin geri kalan yonlerini ezme olasilig1
artmaktadir (Fordham, 2011: 64-67).

Oz-ben arketipi ise, bilincin ve ortak bilingdisinin merkezindeki arketiptir. Diizen,
teskilat, birlestirme arketipi olan 6z-ben biitiin arketipleri ve belirtilerini uyum igine sokarak
kendine g¢eker. Bireyin kendisiyle ve diinya ile uyum iginde oldugunu anlarda 6z-ben arketipi
islevini yerine getiriyor, birey kendini tedirgin mutsuz, dahas1 ¢eliski i¢inde goriiyorsa da 6z-
ben arketipi islevini yerine getiremiyor demektir. Bireyin kendi kendini ger¢eklestirmesi 6z-
benini tanimasiyla miimkiin olabilmektedir. Bireyin 6z-benini tanimasi kendi gergeginin
farkina varmasinin da tek yoludur (Hall ve Nordby, 2006: 49).
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iki "Kisilik" Diiello Anayurdu

Anayurdu adli filmin temel izlegini bir anne-kiz ¢atismasi olusturmaktadir. Esinden
bosanan, isini de degistirerek yazar olmaya karar veren ve kitabini yazmak i¢in annesinin
koyline giden Nesrin, annesine karsi sevgi ve tahammiilsiizliigii bir arada yasamaktadir.
Kendisini ¢ocuklarina adamis olan ve/veya olduguna inanan mutsuz anne Halise ise, dayatilmis,
idealize edilmis anneligin, annelik arketipinin bireyde yarattig1 ¢ikmazlara dair bir karakterin
temsilini sunmaktadir. Film hikayesini koyde kaldiklar siire¢ igerisinde Nesrin ve Halise nin
kimi zaman yakinlagmalari, giinah ¢ikartir gibi yiizlesmeleri ama ¢ogunlukla da ¢atismalari
cercevesinde anlatir.

Nesrin yasadig1 zorluklarin ardindan hayallerindeki kitab1 yazmak i¢in kdye gelmeyi
secmistir. Arabasiyla gelirken kaza gegirmistir. Onu agilis sahnesinde koyiin kadinlariyla
traktor kasasinda goriirtiz. Ardindan komsular1 Habibaba’dan anahtar1 alip eve geger. Sabah ilk
is anneannesinin mezarina gidip dua etmek olur. Ardindan evi temizler. Nesrin'in giysileri ve
aksesuarlar1 onun kdyiin geleneksel giyim tarzini kendisine uydurdugunun gostergesi olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Salvarin tizerine deri montunu altina spor ayakkabilarini giyen Nesrin
koyde gezerken boynuna taktig1 yazmayi temizlik yaparken saclarina bir tiir bandana seklinde
baglamaktadir. Nesrin’i bilgisayar basinda gorene kadar izleyici onun yiiziinii net olarak
gormez. Bilgisayar ekranindaki birkag¢ satirlik yazi bu kitabin Nesrin’in hayatinda da yeni bir
baslangi¢ oldugunun ifadesidir.

Filmin devaminda anne ile kizin ilk temasindan itibaren zitliklar ikilinin her sahnesine
niifuz etmis olarak karsimiza ¢ikar. Nesrin'in de yliziiniin ilk defa seyirciye gosterildigi
bilgisayar baginda yazma eylemi sirasinda ilk temas kurulur. Anne-kiz iliskisinin geliskisi de
bu yazma eylemi sahnesinde baglar. Annesinin 1srarli telefonlarini sonunda agan Nesrin’in
annesi ile konugsmasindan annenin merakli, kizin1 6nemseyen ama bir o kadar da kdyliiniin ne
diyecegine takilan bir anne karakteri oldugunu anlariz. Nesrin yetiskin bir kadin olmasina
ragmen annesi 1srarla onun yanina gelmek istemektedir. Nesrin’de bu durumda yazma eylemine
iligkin konsantrasyonunun bozulacagini one siirerek annesinin talebini geri ¢evirmektedir.
Bunun yani sira Nesrin’in “kdyliiniin biitiin derdi bitti bir ben mi kaldim” seklindeki cevabini
annesinin koylliniin dediklerini 6nemsediginin isareti olarak okumak miimkiindiir. Nesrin
telefon konugmasinin sonunda annenin istedigine "olur" der. Bu annesine kars1 genel durusunun
da anahtar1 niteliginde bir olumlama ifadesidir.

Ertesi glin Nesrin annesini karsilamak yerine arabasini sormak i¢in tamirhaneye
gittiginde anne Halise kdye gelmistir. Anahtar1 da birakmadigi i¢in onun annesini bekletmesine
once birlikte oturdugu komsular tepki verir. Ardindan Halise bunu sorgular ve daha ilk andan
gerilirler. Nesrin komsular icerisinde sadece Habibaba’ nin elini 6per ve ona sarilir. Digerleriyle
herhangi bir bedensel temasi olmaz. Beden durusu annesi ile mesafesinin ve O’nun gelisinden
mutsuz oldugunun gostergesidir. Halise eve gitmeden once getirdiklerinden kdylii komsularina
ikram eder. Bu sahnede tohumlar1 ekilen anne karakteri, hikdyenin tamaminda degisik
durumlarda yeniden iiretilen, emekli 6gretmen olan Halise’nin ¢evresindekilerin dediklerini
onemseyen ve gereginden fazla anlamlar atfeden sehirli ama gelenek¢i ve kizina yonelik
fedakar ya da sozde fedakar, asir1 korumaci tavirlar takinan bir kadin oldugudur. Bu
ozellikleriyle Halise ataerkil yapmin yaygin toplumsal tezahiirline uygun olarak Tiirk
sinemasinda siirekli iiretilen yaygin anne tipinin bir yeniden sunumudur. Filmin ilk eve gelis
sahnesinde Halise i¢in de annesinin evine yani kendi tasrasina bir doniis s6z konusudur. Bu
stire¢ O'nun kendi ge¢misiyle ve kendisiyle yiizlesmesini de beraberinde getirir.

Anne ve Persona Arketipi

Anayurdu filminde yer alan karakterlerden Halise, Jung’un annelik arketipine uygun
ozelliklere sahip bir anne olarak karakterize edilmistir. Kiz1 Nesrin’in biitiin kars1 ¢ikislarina
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ragmen bir nevi ona zorla destek olmak icin kdye gelen Halise, kendisini Nesrin’in ona ihtiyact
olduguna inandirmaya ¢alismaktadir. Halise karakterine daha genis bir ¢erceveden bakildiginda
algilarinin annelik arketipi tarafindan sekillendirildigi ve bu nedenle kendi kimligini higlestiren,
gormezden gelen Halise’nin biitiin yasantisini kizlarina adadigi goriilmektedir. Halise kizlari
icin mutsuz oldugu evliligini siirdiirmiistiir. Halise’nin hayattaki 6ncelikli amaci bireysel
mutlulugu degil kizlarima bakip besleyip biiyiitmek ve hayatlarinin her aninda onlarin
yanlarinda olarak toplumda da kabul gérmelerini saglamaktir. Bunun icin gerektiginde
otoritesini kullanarak ya da duygu sOmiiriisii yaparak onlar1 belli bir forma sokmaya
caligmaktadir. Bu nedenle onlarin artik kendisine ihtiyaglari olmadigini ve hatta onu yanlarinda
istemediklerini gormezden gelir, kabullenemez siirekli hala ona ihtiyag oldugunu dillendirmesi
adanmighik disinda hicbir varligt olmayan Halise’nin yasadigi gerceklik yanilsamasinin
ifadesidir.

Halise'nin film boyunca Nesrin eksenli fedakarliklari, kocasini birakip kdye gelmesi,
koyli kadinlardan kizi i¢in dua yardim istemesi, evi temizlemesi, kizinin ¢calismast i¢in konforlu
bir alan yaratmaya cabalamasi kendi annelik arketipini yeniden gergeklestirilme isteginin
stirekli bir takdir gérme ¢abasinin gostergesi olarak degerlendirilebilir. Cilinkii Halise ikilinin
histerik aglama ve gililmelerinin oldugu yakinlasma sahnesinde, kizlari i¢in yasadigini ve ailesi
icin kendi hayatindan vazgectigini dile getirmektedir. Oysa Halise, Nesrin i¢in engelleyici
konumundadir. Nesrin yazmaya calisirken Halise fedakar anne kimligi ile temizlik yapar. Bir
yandan da komsularla buna yonelik konugmalari ile bir nevi kendini pazarlar. Bu siirecte Nesrin
hali ¢irpma seslerinden ve annesinin komsularla konugmalarindan rahatsiz olup kulaklik ile
calismaya devam eder. Sonrasinda Halise Nesrin'in ¢alistig1 odaya girer divana uzanir ve beli
agridigi i¢cin ovmasini ister. Bu ¢er¢eveden bakinca Halise'nin geldigi ilk andan itibaren masum
ama rahatsiz edici engellemeleri baslamistir. Nesrin’in "Sabahtan beri bir satir bile yazamadim"
ctimlesine "Ama ben bilgisayarin basinda oturuyorsun diye ¢alisiyorsun saniyordum" diyerek
kendi engelleyici pozisyonunu kamufle eder.

Anlatmak, yiizlesmeye dogru hamle yapmaktir diyen (Sancar, 2012: 79) Kisinin
hayatin1 anlatmaya baslamasiyla hayatinin sakli yollarina daldigina, baslangigta bir imkan
olarak beliren yiizlesmenin giderek kaginilmazlik haline geldigine deginir ve ylizlesme ile
birlikte bireyin hikdyesini yeniden kuracagina ve bdylelikle higbir seyin eskisi gibi
olmayacagina deginir. Yiizlesme cogunlukla ciddi bir vesile ve sebep sonucu ortaya cikan
tekinsiz bir durumdur. Halise’nin annesini kaybetmesi, evliliginde mutsuz olmas1 ve artik
¢ocuklarinin da ona ihtiyacinin kalmamis olmasi, Anayurdu’nun annesini kahraman olmak i¢in
kendi hayatin1 hice saymis olmasiyla yiizlesmenin esigine getirir. Anneden itiraflar baglar.
"Nesrin ben ¢ok kotii oldum. Ankara'da ¢ok kotii oldum. Ben senin yaninda olamadim. Yavrum
seni ¢ok tlizdiiler biliyorum" diyerek baglar anlatmaya. Halise o gece Nesrin'e anlatir gibi
seyirciye kendi hayat hikayesini anlatir. Yedi yetim ve annesi ile biiyiiyen, hi¢ kimseyle
arkadaslik yapmayan Halise'nin 6gretmen oldugunu 6greniriz. Sonra birden sar1 giir bryikli
beden egitimi hocasindan bahsedecegi anda konuyu kapatir. Halise'nin yasayamadigi bir aski
vardir. Halise yatakta cilveli bir o yana bir bu yana doner. Halise'yi de ilk ve son kez bdyle
goriiriiz. Bu siirecte anne kiz arasinda karsilikli bir sicaklik olusur. Halise 18 yasinda evlenip
20 yasinda anne olmustur. Gengligini hi¢ yasayamadigindan, hi¢gbir zaman giizel bir soz
duyamadigindan sikdyet eder ve "ben sizin i¢in yasadim zaten" diyerek adanmishiginin altini
bir kez daha ¢izer. Bu ylizlesmede Halise nin personasi ve annelik arketipinin O’nun yasamina
olumsuz etkileri bir nebze de olsa agiga ¢ikmustir.

Anayurdu filmi, diinyada var olan genel annelik ve kizlik meselesi ile ilgili bir konuyu
ele almaktadir. Anne-kiz ¢atismasinin kalitsal imgeden farkli olarak iilkeden tilkeye degisiklik
gostermesi Jung'un da vurgu yaptigi bir durumdur. Annenin asir1 korumaciligindan dogan
anneye hatta aileye bagimli cocuklarin yasadigi bir iilke olan Tiirkiye'deki kadin temsillerinde,
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anne olana kadar "yarim kadin" olarak adlandirilan kadin, kutsal aile kavrami igerisinde sahte
bir yere sahip olur. Anneanne oldugunda her sey bu sefer tam bir giice doniisiir. Carl Gustav
Jung'un biiyiikanne arketipi bu baglamdan baktigimizda filmin dramatik anlatisini agiklamakta
onemli ipuglar1 sunmaktadir. Anne Halise anneanne olma hakki 'simdilik' kizi Nesrin
marifetiyle elinden alinmis bir annedir. Kadindan 6nce annedir. Ailesi ve ¢evresini fedakarlikla
karisik bir kontrol altinda tutma giidiistiyle bu anneanne olma hakk1 kendinden alinmig olmasi
halini kizinin lizerine yogunlastirir. Diger kizi Nihal ile ilgili boyle bir sorunu yoktur. Zira orada
anneanne olma hali tamama ermistir. Biitiin yogunlugunu Nesrin'e verir. Halise'nin annesi Zela
ile ilgili ise nasil bir anne oldugu yoniinde bir bilgi yoktur. Halise'nin annesi 6ldiigiinden beri o
eve gelmedigi bilgisi verilmesine ve Halise'nin Zela'nin aylardir agilmamis odasma girip
rliyasina girmesi i¢in yalvarip aglamaya baslamasina ragmen onun nasil bir anne modeli
oldugunu bilmeyiz. Biiyiikanne Zela'nin fotografi yakin planda iki defa goriiniir. Biri Nesrin
eve gec geldiginde digeri de anne-kizin manik depresif yakinlastiklar: gecenin son plani olarak.

Filmin bir diger ana karakteri Nesrin’in ise annelik arketipine iliskin tavri da
bambagkadir. Ciinkii onda yer alan anne arketipi buna karsilik gelmektedir. Nesrin’in anne
arketipinde ise ¢ocugu i¢in kendisini feda etme, adama durumu s6z konusu degildir. Bu konuda
kendisinde var olan anne arketipine iligkin tavri farkli oldugu i¢in kendi bebegini aldirmis, bu
yiizden kocasindan bosanmis ve hatta yazdig1 hikayede yer alan kadin karakterini de asik
oldugu adamin yanina gidebilmek i¢in ¢ocugunu oldiiren katil bir anne olarak tasvir etmistir.
Anne kiz arasindaki bu fark Jung’un arketiplerine iligskin bireysel farkliliklar olabileceginin
ornegini teskil etmektedir. Jung’un tanimlamasiyla Nesrin’de var olan “anne kompleksi”dir ve
Nesrin annesinin stiinliigine karsi direnme ¢abasi igerisindedir. Annesinin kendisinden
yapmasini istedigi birgok seyi sonunda yapmadan O6nce en azindan Once bir kez reddetmis
olmas1 yapmak istememesine iliskin bir gdstergedir. Filmin sonunda annesinin bu konudaki
olumsuz diislincesine inat yapar gibi Halil ile anal iliskiye girmis olmasi1 ve iliski i¢in ortam
hazirlamasi buna 6rnektir. Bunlarin yani sira Jung’un degindigi gibi Nesrin’in entelektiiel
gelisimi ya da c¢abasi da annenin otoritesini kirmaya yonelik olarak degerlendirilebilir. Nesrin
kitabinda annesinin onaylamayacag bir anne tasviriyle agikca meydan okuyor gibidir.

Nesrin bu baskici korumacilik karsisinda Jung'un anne kompleksinden temellenen
davraniglar gostermeye baglar. "Nasil olursam olayim, yeter ki annem gibi olmayayimm!"
tiimcesi kokeninde iradesiyle kaderci olmamak i¢in ¢irpinir. Anneyi siirekli reddederek kendine
bir ¢ikis yolu bulmaya calisir ama ¢alistikga da annesi Halise, Nesrin'i daha sarip sarmalar.
Elmanin c¢ekirdeginin i¢inde tasimasi misali Halise'de Zela'da Nesrin'in icinde varliklarini
stirdiirmektedirler. Belki Nesrin kabul edebilse i¢cindeki Halise'yi o zaman hayatina kars1 olan
bu tepkileri ve tatminsizlikleri ge¢mis olacaktir. Kendi personasi ile barisik biri haline
gelecektir. Varolusunu da gergeklestiresi bu kabul ve kendi ile barigmasiyla miimkiindiir.

Nesrin’in arzu nesnesi bir tiirlii bitiremedigi kitabidir. Ancak bir tiirlii konsantre olamaz
ve dolayisiyla ilerleyemez. Bu noktada annesi dikkat dagitici, engelleyici olarak goriiniir.
Nesrin’in her seferinde annesinin séziine gelmesi, diger bir ifade ile annesinin kendisinden
istedigi seyleri 6nce yapmayi reddedip ardindan yapmasi ya da yapiyormus gibi goriinmesi, bir
yandan annesini gondermek istemesi diger yandan gondermek ya da kendisi gitmek i¢in bir sey
yapmamas1 asil hedefinin arzu nesnesine ulagmak olmadig1 seklinde degerlendirilebilir.
Nesrin'in varligina anlam katan arzunun devam etmesini istedigini soylemek miimkiindiir.
Nesrin kendi arzusu i¢in ¢abalamak yerine bilingli veya bilingsizce sadece annesinin arzularin
gerceklestirmektedir.

Filmde toplumsal kodlar1 annelik sdylemiyle de pekistiren, diger bir ifade ile hem
annelik arketipi hem de muhafazakar kadin kimligine iligkin personanin kisilestirmesi olan
Halise, Nesrin’e toplumun kadin cinsiyetine atfettigi davraniglara uygun yasamasi ve
davranmasi noktasinda baski yapar. Ayni kiiltiiriin ortak bilicdisindan ortaya ¢ikan degerlerle
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yogrulmalarina ragmen Nesrin’in geleneksel ve/veya muhafazakar kadin kimligine iligkin algis1
da farklidir. En azindan farkli bir noktadan bakmaya c¢alismaktadir. Evlat olan Nesrin ile kadin
olan Nesrin birbirinden farkli reaksiyonlar gostermektedir. Birey olarak Nesrin’in dine bakist
ve deneyimleyisi annesi Halise’den farkli oldugu i¢in onun istegi iizerinde camiye gidip birlikte
namaz kilma noktasinda arada kalir. Birey kimligi bilingle davranip gitmemesi yoniinde tavir
takinmasina neden olurken evlat kimligi annesini kiramaz ve onunla birlikte camiye gider.
Ancak muhafazakar kadin arketipi Nesrin’in onaylamadig1 ya da igsellestirmedigi bir duygu
oldugu icin annesi namaz kilarken o cep telefonuyla oynar. Filmin tamaminda bu arafta tavri
devam eder. Annesi abdest almasini ve/veya dua etmesini istedigi anlarda 6nce reddeder sonra
bir sekilde boyun egmek durumda kalir.

Halise toplumsal cinsiyet kodlarina uygun persona arketipinin etkisiyle Emine’yi
olumsuz nitelendirmektedir. Cocuklar1 oldugu yani anne oldugu i¢in artik bir iliski yasamasi
kabul edilemez bir seydir ve namussuzluk olarak nitelendirilebilir. Egitim gérmiis, sehirde
yasamis, kendi kiz1 bosanmis, kendisi mutsuz bir evlilik yagamis olmasina ragmen, bir kadinin
yeniden asik olmamasi gerektigi noktasinda tipki kdyiin diger kadinlart gibi diistinmektedir.
Hatta kiz1 Nesrin’i onunla gériismemesi i¢in uyarmaktadir.

Nesrin'in filmde annelik veya biiylikannelik arketipinin olumlu tezahiiriinii gordigi
karakter Habibaba karakteridir. Yagl sevecen tipik bir biiyiikanne olan Habibaba komsularidir
ve onunla olan sahnelerinde Nesrin Habibaba'ya karst asirt ilgilidir. Elini 6pmesi, ilaglarini
almas1 onda temsil bulan biiyiikanne arketipi ile filmin karsiliksiz saglikli tek iligkisini de ortaya
koyar. Habibaba hastalanip yataga diiser. Koyliiler basinda dua okuduklarinda Nesrin onlarin
yaninda degildir. Annesinin de aralarinda bulundugu kadinlarla Habibaba icin bile birlikte
olmayi istemez ve bu gorece yapayliktan uzak durmay1 tercih eder.

Burada Halise'nin ve Nesrin'in ¢ocukluk arketiplerinin temsillerini de kisaca ele almak
gerekir. Halise'nin annesi Zela ile iliskisi daha once de belirtti§imiz gibi net ortaya
konulmamakla birlikte, Zela'nin riiyasina gelmesi i¢in af dilemesinden sorunlu bir anne-kiz
iliskisi yasadiklar1 sonucu ortaya cikabilir. Nesrin ise Halise'nin kizi olmaktan memnun
degilken, annesi eve geldikten sonra onun varligma aligmis ve annelik kizlik rollerini genel
gecer algilarin icerisinde gerceklestirmeye meyilli bir yapr ¢izmistir. Nesrin, Halise geldikten
sonra ¢ocuk arketipine tam bir gecis yapip annesine hareket alani saglamistir. Sofray1 hicbir
zaman hazirlamaz, evin temizligine dair bir faaliyeti yoktur, annesinin suyu 1sitip onu
yikamasina izin verir. Annesinin varligindan sikilmak ve onu gondermek istemekle birlikte bu
kodlanmis ve kabul goérmiis annelik arketipi davraniglarinin Nesrin'in goziinde de olmasi
gereken davranislar oldugu sonucunu ¢ikarmamiza sebep olur.

Nesrin bu baskici korumacilik karsisinda Jung'un anne kompleksinden temellenen
davraniglar gostermeye baglar. "Nasil olursam olayim, yeter ki annem gibi olmayayim!"
tiimcesi kokeninde iradesiyle kaderci olmamak i¢in girpinir. Anneyi siirekli reddederek kendine
bir ¢ikis yolu bulmaya calisir ama ¢alistikga da annesi Halise, Nesrin'i daha sarip sarmalar.
Elmanin ¢ekirdeginin icinde tasimasi misali Halise ve Zela, Nesrin'in i¢inde varliklarin
stirdiirmektedirler. Belki Nesrin kabul edebilse i¢indeki Halise'yi o zaman hayatina kars1 olan
bu tepkileri ve tatminsizlikleri ge¢mis olacaktir. Kendi personasi ile barisik biri haline
gelecektir. Varolusunu da gergeklestiresi bu kabule ve kendi ile barigmasiyla miimkiindiir.

Bireysel kimlik agisindan Nesrin’in kolektif biling disinin etkisiyle ortaya ¢ikan persona
arketipine uygun davranmadigini sdylemek miimkiindiir. Nesrin toplumda nasil karsilanacagini
diistinmeden ya da bunun sonuglarin1 goze alarak anne olmama karar1 vermis, igini degistirip
yeni bir baslangi¢c yapmis ve esinden bosanmistir. Yazdig1 hikayede toplumsal kabullere pek
uymayan bir hikayedir. Nesrin, annesinin aksine kaynagi pek belli olmasa da ekonomik agidan
bagimsiz goriinmekte ve 0yle davranmaktadir. Emekli bir 6gretmen olmasina ragmen (maasinin
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oldugunu kabul edersek) Halise kendi biletini kendisi almak yerine siirekli Nesrin’e kendisine
bilet almasini sOylemektedir.

Animus Arketipi

Jung'un kadinlarin erkeksi eril yani olan "animus" arketipini filmde Halise {izerinden
anlamlandirmak miimkiindiir. Halise’nin ipte asili olan Nesrin’in mor kiilotunu yerinden
sokmesinden itibaren konu komsu ne der 6zelindeki biitiin davranislar1 animus arketipi
iizerinden okunabilir. Cocugunu aldirmasin1 yorumlarken Nesrin'e "Kiirtajin1 yaptirdiginda da
Oyle oldu. 'Glinah isledi giinah isledi' dediler. "Yuvas1 dagilacak' dediler. Allah korusun eger
benim dualarim olmasaydi kotii yola diisecektin. Kizim sen biiyiik giinah isledin. Kocan da bir
yerde hakl1. Hangi adam bdyle kadini koynuna alir. Sen o kadin degilsin Nesrin. Once kendini
affedeceksin yavrum." diyerek animus arketipi {izerinden bir bakis yapar. Yani karsi cinsinde
genel gecer kabul goren bakis acistyla kizi Nesrin'i yargilar. Burada olumlu bir
anlamlandirmadan daha ¢ok bir yargilama s6z konusudur.

Bunlara ek olarak kdy yerinde kizinin eve gorece gec¢ bir saat olan yedide sekizde
gelmesi, sokaklarda ve koyiin uzak yerlerinde tek basimma dolasmasi Halise'yi rahatsiz
etmektedir. Hatta araba tamirhanesine gittikleri anda bile Halise'nin igeri girmeyerek kapida
tedirgin memnuniyetsiz durusu psisesindeki animus arketipinin etkisiyle tezahiir etmektedir.
Erkek egemen bir alana, erke§in yasam alani olarak kodlanmis bir alana bir kadinin rahatca
girmesi durumu Halise'deki animus arketipi anlamlandirmasinda sakincali ve rahatsizlik verici
bir durumdur. Sokaklarin -1slik ¢alip laf atmak gibi tacizlerden fiziksel sarkintilik ve tecaviize
kadar- kadinlara yonelik pek ¢ok sindirme ve taciz eyleminin gergeklestigi yerler oldugunu dile
getirir. Eylemin yiikselisinin nerede duracagi her zaman kestirilemediginden kadinlarin
ozellikle hava karardiktan sonra nadiren sokakta yiiriidiiklerini, sokaklarin erkeklerin isgali
altinda oldugunu belirtir. Onun bu sdylemi Halise'nin hava karardiktan sonra eve gelen Nesrin'e
gosterdigi ayiplayict tavri da agiklar. Bu durum bir ¢ok toplumda benzer bir yaklasim
olabileceginin gostergesidir. (Connell, 1998: 181) Filmdeki bu temsillerden hareketle
Halise'nin animus arketipi ile uyumlu ve barisik oldugu sonucunu ¢ikarmamiz miimkiindiir.

Kadinlarin olaganiistii haller savas durumlar hari¢ erkekle 6zdeslesmis ona ait isler
yapmamasi, 6gretmenlik, hasta bakicilik, sosyal ¢alismalar gibi evcil bir ortamda ¢alismalari
durumu da (Fordham, 2011: 72) Halise'deki animus arketipinin yansimasi olarak karsimiza
cikmaktadir. Meslek secimi animus Ozelinde sinemadaki kadin temsilleriyle de Ortlisen
yapidadir. Animus arketipinin yargilayici bir akilcilikla genel geger yargilar 6ne siiren "bu
boyledir", "herkes bunu bdyle yapar" seklinde keskin disavurumlart da Halise'de sikca
goriilmekte ve olaylara bakisini sekillendirmektedir. "Koy yerinde yedi sekiz ge¢ bir saat"
"Nesrincigim kusura bakma ama egilip kalkarken i¢in goriiniiyor, iistiine bir seyler giyin
istersen” vb. bircok Nesrin 6zelindeki yargilamalar1 tipik animus deyisleridir. Gergek kanitlar
yoktur. Yikici ve rastgele bir tavirla gevresini ve en ¢okta Nesrin’i elestirir.

Nesrin'de tezahiir eden animus arketipine dair baskin bir durum filmde
vurgulanmamakla birlikte koyde gec saatlerde rahatca gezmesi, erkekler diinyasina ait
yerlerdeki gilivenli tavirlar, yiirliylisii ve kiyafetlerinde erkeksi bir durusun sezdirilmesi ve hatta
sigara ic¢igindeki erkek refleksleri, Nesrin’in kendi animusu ile barisik oldugu algisini
yaratmaktadir. Romanin1 yazamamanin verdigi sikint1 ve baski ile rahatlamak i¢in bilgisayar
basinda mastiirbasyon yaptigi sahneyi ele alirsak, mastiirbasyon yapmak da erkek ile
0zdeslesmis bir durumdur ve genel gecer kabul goren bir erkek davranisidir. Kadinin
mastiirbasyonu, kendi bedeni iizerindeki annenin beklentisini ve annenin kendi bedeni
izerindeki kontroliinii O'nun elinden almaya tekabiil eder. Mastiirbasyon aninda kadin
tramvatik bir vurgu ile derin bastirmalarinin sorumlusundan uzaklasir. (Janin, 2012: 178-179)
Nesrin'deki animus arketipinin persona kontroliinde bir yansimasidir. Nesrin kadinhigr ile
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barigiktir ve kendi animusu bunu desteklemektedir. Yine bilgisayar basindaki yazamama
hallerinde eril bir dille bir erkegin agzindan kendi kendine ettigi kiifiirler ve yliziinli tokatlamas1
da animus arketipi 6zelinde ele alinabilecek davraniglardir.

Nesrin, animus arketipini kontrol altinda tutmakta, olaylar1 oldugu gibi gérmesine engel
olan i¢indeki bu sesin baskin yansimasini biling diizeyinde yasamamaktadir. Cocugunu
aldirmasi, tek basina kdy yerinde yazma eyleminde bulunmasi, Emine'ye kars1 yeni, farkli,
erkekten bagimsiz bir hayatin miimkiin olduguna dair sozleri de hep animus arketipinin
karanlik, baskici ve yargilayict tarafindan uzak durdugu sonuglarini g¢ikarmamiza sebep
olmaktadir.

Oz-Ben ve Golge Arketipi

Jung’un 0z-ben arketipinde birey bilingdisini biling diizeyine ¢ikararak, insan kendi
yaratilisi ile daha biiyiik bir uyum igerisinde yasar. Bunlarinin kaynaginin kendi bilin¢cdisinda
bulundugunun farkinda oldugundan daha az sinirlenir, daha az tedirgin olur. Bilingdis1 yanini
tanimayan kisi, bilin¢disindaki bastirilmis 6geleri baskalarina yansitir. Onlari, kendinde
bulundugunun farkinda olmadig1 kusurlarla suglar, elestirir ve mahkiim eder. Oysa gercekte
kendi bilingdisini yansitmaktadir. Oz-ben arketipi bizim bilingli egomuzdan apayr1 bir yol
gosterici olarak tanimlanabilir. Oz-benin gelismesiyle yasamini daha iyi algilar, anlar ve ona
yon verecek bir hale gelir. Yani Jung'a gore 6z-ben yasaminin amacidir. Ciinkii bireylik
dedigimiz o yazgisal aradalik'in en tam ifadesidir (Hall ve Nordby, 2006: 50) .

Anayurdu filmindeki Halise'ye baktigimizda 6z-ben arketipi ile iliskileri sorunludur
diyebiliriz. Karsitlarin1 sentezleyememis ve kisiligi bir biitiine ulagamamistir. Baska bir
ifadeyle ruhsal bir biitiinliige ulasamamustir, kendiyle ve dogal olarak gevresiyle barisik
degildir. Kendini kendi gergekleri lizerinden gergeklestirememistir. Hayatini vakfettigi ailesi,
annesi ve 6zelinde kizlarindan bagka bir yolu yoktur ve bir ¢ikisi da yoktur. Onlarin hayatindaki
"en 6nemli olma" konumundan bagka bir hayat gailesi de yoktur. Filmde kizi ilk birlikte vakit
gecirme eylemi sirasinda ve biitlin yemek sofralarinda (normalde ataerkil yapi icerisinde bir
sofrada erkek varsa bagkdse ona aittir ve ¢ogunlukla annenin konumunu da babanin yeri
belirler. Kadinlar sofrasinda bdyle bir hiyerarsiden bahsetmek s6z konusu degildir) ev
temizleme hallerinde baskin bir annelik arketipi 6zelinde 6z-ben kaybinin belirtileri karsimiza
cikmaktadir.

Anayurdu adli filmini varoluscu izlege sahip bir film olarak degerlendirmek de
miimkiindiir. (Savag, 2013: 193) Varolusgu olarak adlandirilan yapitlarda goriilen ana izlekleri
bir yasam sorunu olarak oOliim, yalmzlik, yazgi, baskaldiri, 6zgiirliik, sorumluluk,
iletisim(sizlik), korku ve kaygi ve uyumsuzluk olarak siralamaktadir. Varoluscu anlamda “kotii
niyet”, kisinin bilingsizce ya da yar1 bilingle olusturdugu bir tasarima bagl olarak bilincin
uyusuklugu sonucu ortaya ¢ikan durumdur. Ornegin kisinin bagkalarinin yargilarina gore
hareket etmesi ve kendisini bu yargilar ¢cer¢evesinde olumlu ya da olumsuz tanimlamasi “kotii
niyet”tir (Savas, 2013: 179). Bu acidan ele alindiginda Halise’nin biitiin hayatin1 kolektif
bilincin anne arketipine uygun olarak sekillendirdigi ve toplumsal kabule uygun bir yasam sinir1
cizerek kendi isteklerini bu sinirlarin 6tesinde biraktigint sdylemek miimkiindiir. Jung’un
kavramsallastirmasinda Halise’nin  6z-ben arketipinin islevini yerine getiremedigi
diisiiniildigiinde ise Halise’nin, kendi kendisini ger¢eklestirememesinin igine diistiigii
mutsuzlugun ve ¢ikmazin nedenleri arasinda yer aldig1 da ortadadir. Kendisinde yer alan bu
sinirlari ortadan kaldirmadan bilincin uyanmasi da s6z konusu degildir.

Ana yiiregine vurgu yapan Halise "Tas olaydim da ana olmayaydim, insan ana evladi
olunca anliyor" tanimlamalar1 6zelinde kendi annesinden 6grendigi anlasilan vurgularla kizina
ve hayata O6z-ben arketipini gergeklestirememis bir kadin goziinden bakmaktadir. Dogu
mistisizminde ve din ekseninde bu 6z-bene ulagma bigimleri denense bile Halise'nin din goriisii
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karsitlarin1 sentezlemekten ziyade kendi gibi olunmasina zorlama yoniinde dogmatik bir din
anlayisidir. Tasavvufi mistik tarafi eksiktir, beslenmemistir. Kizinin yani1 basinda siirekli dua
okur, onun ellerini avuglarinin arasina alip okur, bilgisayarinin basina gidip dua okur, kendi ile
birlikte dua etmesini ister ve hatta koydeki diger kadinlara gidip helallik alip kiz1 i¢in dua
etmelerini ister. Bu istegi sonucunda bir gece Nesrin sokaktan gecerken koylii bir kadin onu
cagirir, ellerini tutar dua okuyup ellerine tiikiiriir. Nesrin elini hizla ¢ekip oradan uzaklasir.

Filmin son birlikte yemek sahnesinde ise kutsal ile yasak olan bir arada resmedilir.
Kahvaltida ekmegi elinde yuvarlayip tepsiye doker ve bir hikaye anlatir. Hicbir sebep yokken
Halise hagtan geldikten sonra gordiigii bir kadinin hikayesini anlatir. "Tertemizdim™ der.
"Komsular ziyarete gelmislerdi i¢lerinden biri boz bulanik bir renkteydi. Anlam veremedim.
Arkadan yaptirtyor da ondan dediler. Cok biiyilik giinahmis biliyor musun?" Ekmek kutsallik
arketipi olarak resmedilirken "ters iligki" en biiyiik giinahlardan biri olarak ayni sahne icersinde
i¢ ige gecmistir. Kutsallastirmanin dozunu kacgirdiginda, bastirdiginda tiim o duygularin bir
bicimde nasil ortaya ¢ikacagiyla ilgilidir. Biitiin bunlar Halise'nin dini bir arinma yasadigi, dinin
hayatina olumlu yansimalar1 oldugu sonuglarini ¢ikarmamizi engelledigi gibi aksine dinin
baskici ve tahakkiim altina alan yanini kendinin ve ailesinin hayatina uyarladigi sonucunu
¢ikarmamiza da sebep olur. Nitekim bu durum Kandiyoti’nin degindigi gibi Islamiyet’in
ideolojik bir sistem olarak kadinlarin denetlenme bigimlerini etkinligine, kadin cinselliginin
denetimini saglayan kiiltiirel kaliplar igerdigine ve bdylelikle kadinlarin 6zalgisin1 ve benlik
anlayislarini etkiledigine iliskin goriisiinii desteklemektedir (Kandiyoti, 1997: 67).

Nesrin’de 0z-ben arketipi ile uyum konusunda sikintilar yasamakta ve kendini
gerceklestirme asamasinda eksiklik gostermektedir. Kendini gergeklestirmeyi yazdig kitap ile
anlamlandirmaktadir. Modern toplum diizeninde kendini gergeklestirme durumunun hep
bireysel ve dolayisiyla tek basina olabilecegi vurgulanirken Nesrin de bu kaliplara sikigmis bir
karakterdir. Varolusumuz etrafimizdakilerle i¢cinde yasadigimiz toplum ile sekillenecek bir
durumdur. Ancak birey digerlerinden kagarak onlari kendi benligine bir tehdit gorerek
varolussal rahatlamalar yasayamaz. Toplumsal bir kendini gergeklestirememe hali siner
iizerine. Iste bu hal icerisinde kitabma dair yazma sikintilar1 yasarken kendi karsiti olarak
gordiigii annesi Halise ile bir senteze de ulasamaz Nesrin. igindeki Halise'nin varligin1 kabul
ederek onunla barigsa belki kitab1 ve dolayisiyla 6z-ben arketipiyle de bir senteze ulasacak ve
uyum igerisinde olacaktir. Burada asil mesele Nesrin'in muhafazakar yanlarini reddetmesi ile
de iliskilendirilebilir. Oz-benini gergeklestirmede kendini tantyamamanin eksikligini gdz 6niine
sermektedir.

Nesrin'in yazdigr kitap da konusu itibariyle golge benliginden hareketle 6z-ben
arketipini ger¢eklestirme yolunda bagladigi bir temsildir. Hikaye icerisinde anlatilan bu hikaye
ile izleyici Nesrin'in i¢ diinyasina ve belki de bastirdigi hayatina iliskin ufak bir yolculuga
cikartilir. Roman psikiyatrist bir kadin, kocasi, ¢ocugu ve kadinin agik oldugu hastasi ile birlikte
kagma planlarini konu edinir. Asik oldugu adam akil hastanesinde olmasina ragmen kadin onu
unutamamugstir. Bir giin sevgilisinin yanina gidebilmek icin alti yasindaki ¢ocugunu bogar.
Kendi bebegini aldirdigt ve annesi ile siirekli ¢atisma halinde oldugu disiiniildiigiinde
romanindaki kadin ve acimasiz bencil anne olan psikiyatrist, bir nevi Nesrin'in fedakar hayatini
adamis annesi karsisinda idealize ettigi annedir de ayn1 zamanda.

Hikayedeki kadin akil hastanesindeki deli adamin yanina gitmek i¢in bunu yapmistir.
Romaninin konusuna bakildiginda Nesrin'in kdyde karsilagtigr deli Halil'e ilgi gostermesi, ilk
karsilagmalarinda adini sormasi, ardindan tekrar araba tamirhanesinde gittiginde tarladaki
Halil'i aynada goriip onun oldugu tarafa ilgi ile bakmasi ve finalde Halil ile ters iliskiye girmesi
anlam kazanmaktadir. Nesrin, romaninda aski ugruna ¢ocugunu bogan kadin karakter gibi,
kendi golge arketipi ile barisik bir biitiinlemeyle 6z-ben arketipini gergeklestirmesinin yolunu
annesi Halise'nin giinah dediklerini yapmaya ve kendindeki Halise arketipine inat benzer
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sekilde ¢izmistir. Bitiremedigi belki de hi¢ bitiremeyecegi romaninin finalini kendi hayatinda
gergeklestirmis ve yeni bir baslangica yol almistir.

Jung 0z-ben arketipi ile ilgili yaptig1 caligmalarda "mandala" y1 merkez edinmektedir.
Mandala biiyiilii gemberdir. Jung'da merkez simgesi, amag ya da ruhsal biitiinliigline ulasmis
benlik, merkezlesmeye varan ruhsal siirecin kendini temsil etmesi ya da bireyde yeni bir merkez
olusturmasi anlaminda kullanilmaktadir. (Fordham, 2011: 83) Filmin final sahnesine 6z-ben
arketipi tlizerinden bir okuma yaparsak eve usulca sizan (eve giris aninda ilk kez ¢an sesi
duyulmaz, bilingli ve sessiz bir giris s6z konusudur) Nesrin'in gdlgesi Kur'an okuyan annesinin
tizerine diiser. Sonra golge anneye sirtin1 doniip aynada kendi yliziine bakar. Aynada ilk kez bir
yiizlesme goriiliir. Ayna burada "biiyiilii cember" olarak da anlamlandirilabilir. Tercihleriyle
kisisel bir biitlinliige ulagsmis olan Nesrin'in yeni bir merkezi ve yiizii vardir artik.

Insanoglu bir biitiin olarak bakildiginda, sandigindan daha az iyidir. Bastirdig1 egilimler,
ilkel ve diisiik nitelikli bir gii¢ olarak i¢inde yasamaya devam eder. Bu gii¢, bireylesme
stirecinde karsilasilmasi gereken ilk arketip “gdlge” ile temsil edilir. Ancak gdlge tiimiiyle kotii
degildir. Sadece ilkel, uyumsuz ve rahatsizlik vericidir. Bununla birlikte, insanoglunun
varolusunu canlandirma (Jung, 2010: 69-71) gibi olumlu yonleri de vardir. Son sahne Nesrin’in
bastirilmis golge arketipinin geri doniisiidiir. Annesi ve hatta ¢gevresi tarafindan bir ¢gemberin
icerisine sokulmaya ¢alisilan Nesrin’in golge arketipi Jung’un sdylemine uygun olarak oldukca
genis bir hale gelmistir. Oyle ki annesiyle yasadiklar1 duygu patlamasinin ardindan ilkel
denetimsiz ve hayvansal yani ortaya ¢ikmistir. Halil ile vahsi diirtmeler ile baglayan temaslar
Halil’in biraz da zorla Nesrin ile anal iliskiye girmesine neden olur. Bu siirecte Nesrin’in
ka¢maya ¢aligmamasi, ¢ok fazla direnmemesi bastirilmis golge arketipinin geri doniisiidiir.

Insan Yapim Objelerin Arketipleri

Jung'un insana bakisinda insan yapist objelerin de arketipleri ve karsiliklar1 vardir.
Anayurdu filminde sik kullanilan ve filmi anlamlandirmada bize katkisi olacak birkag objeyi su
sekilde siralayabiliriz; Ayna, Can, Kapi1... Anne-kiz catismasinin ana ekseninde olan eve ait bu
objeler filmin gorsel temsilinde 6nemli ve bilingli bir yer tutmaktadirlar.

Ayna objesi bir kdy evinde veya bir sehir evinde farkli anlamlandirmalarla karsimiza
¢ikar. Anayurdu filmindeki kirli hatta pash bakanin sadece yiiziinii gosterecek boyutta kiiglik
bir ayna koy evlerinde karsimiza cikabilecek bir ayna temsilidir. Sehir hayatindaki aynalar
biliyiiktiir ve insanlar evden ¢ikarken aynaya bakalar. Orada kendileri ile yiizlesip dis
goriiniigleri tizerinden fiziki varliklarin1 "evet bu" diyerek begenip sokaga cikarlar. Kdyde
aynaya bakmak sik yapilan bir davranis bicimi degildir. Koy evlerindeki aynalar kiiclik ve
gosterigsiz, sadece olsun diye konulan objelerdir. Filmde aynanin {izerine bir de evin anahtari
asilarak islevsizligine daha da baskin bir vurgu yapilmistir. Ayna insanin persona arketipi veya
0z-ben arketipiyle bir yilizlesme araci olarak kullanilmas1 bakimindan da 6énemlidir.

Can objesi ise yine kdye ait bir durumu temsil etmesi bakimdan 6nemlidir. Koy
evlerinde zil olmaz (hatta kapilar da kapali tutulmaz dili ¢eviren igeri girebilir). En ilkel haliyle
kap1 acildig1 zaman iceridekiler birinin geldigini anlasin diye kapinin iist kismina acildiginda
zile benzer bir ses ¢ikarsin diye ¢an takilmistir. Nesrin'in ilk eve giris sahnesinde ¢ani goren ve
sesinin varligma alisan seyirci film boyunca birkag 6nemli durum karsisinda da bu sesi
duyacaktir.

Can sesi filmde metaforik olarak diiz ve yan anlamda kullanilmaktadir. Can bir yandan
eve gelen herhangi birinin habercisi iken diger yandan bir hikayenin baglangicini ya da bitisini,
yasanacak ya da yasanan c¢eligkilerin ya da c¢atismalarin gostergesi olarak yan anlamda
kullanilir. Calisma odasinda bilgisayarin baginda oturan Nesrin c¢an sesini duydugunda
annesinin geldigini anlar ve annesini kandirmak isteyen ¢ocuk edasiyla calisiyormus gibi
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masanin bagina oturur. Yine kurban bayramindaki kurban kesilme sahnesinin ardindan hizla
bavulunu hazirlayan Nesrin yine ¢an sesi ile irkilir. Merdivenden gelen ayak seslerini duyup
yakalanmig gibi hemen divana oturur. Sonrasinda ¢antay1 kapatip bir an duraklar ve odadan
cikar. Halise avluda oturmaktadir. "Nesrincigim hadi duama katil kizzm" der. "Son bir defa hadi
kirma beni. Gel yanima birlikte kibleye donelim" Nesrin gelmez i¢eri odaya oturur. Halise onun
yanina gelir. Onun Oniine oturur. Ve dua okumaya baslar. Halise'nin dua okuyan sesi Nesrin'i
iyice ¢ildirtmistir. "Yeter yeter artik anne" diye yalvarir. "Affedersin kizim. Bana da sdylediler.
O giinden sonra hi¢ yazamadi dediler. Sonra namazda delirecek dediler. Bilgisayarin orada da
dua okudum. Hayirliysa yazsin hayirli degilse yazmasin. O giinden sonra hi¢ yazamadin m1
kizzim? Eger benim yliziimden yazamadiysan o zaman al biletimi de gideyim. Sorumlusu
olmayayim." Nesrin bakar hi¢bir sey demez evden ¢ikar ve kdyiin yollarinda yliriimeye baslar.
Koylii kadinlar "Kizim nerelere giden tek basina" derler. Aldiris etmeyen Nesrin kosmaya
baslar. Olii bir kdpek ile karsilasir. Yiiriir ve daha cok yiiriir. Deli Halil onu takip etmektedir.
Nesrin bunu fark eder ve yiirlimeye devam eder. Halil ile ters iliskiye girdigi sahnenin
sonrasinda ilk kez ¢an sesi de ¢ikmaz. Nesrin eve girerken kapiy1 usulca agmis ve yine annesine
yakalanmak istemeyen cocuklar misali eve girmeye ¢alismistir. Alacakaranlik ¢okmiistiir. Cami
hoparldriinden oliilerin ardindan veya Cuma aksamlari okunan sela okunmaktadir. Canin
calmayacag1 kadar aralik vaziyette kapiy1 acip igeri girer. Filmin ilk eve giris sahnesinde
gordiigiimiiz su ibrigini ve evin avlusundaki diger eve ait objeleri tekrar goriiriiz. Ik sahnenin
aksine diizenlidirler. Evde hali hazirda yasandigin1 gosterir vaziyette ilk eve giris sahnesinin
diizenli bir yeniden sunumu gibidir. Anne odada dua okumaktadir. Nesrin'in camdaki yansimasi
annenin lizerine diiser. Anne tepki vermez. Ve Nesrin'in golgesi anneye sirtini doner. Aynada
kendi yiiziine bakar. Izleyici de Nesrin'in aynadaki yansimasini ilk ve son kez goriir. Sela
okunmaya devam etmektedir. Bu sela, annesinin ve anne arketipinin glidiimiinde yasayan
Nesrin’in 6ldiigline, yeni bir Nesrin dogduguna iligskin bir haberci seklinde yorumlanabilir.

Kap1 objesi ise yine izleklerde birtakim alt-anlamlar sunacak sekilde anne-kiz
catismasinin gorsel ve duyussal sezdirilmeleriyle karsiligini bulmus bir arketip olarak karsimiza
cikar. Kendi ile yiizlesmeye agilan kap1 misali. Kapr klasik o ydreye ait bir kap1 ve anahtar1 da
bliyiik demir koy kapilarinda alisik oldugumuz iizere kopyast olmayan anahtarlardandir.
Komgusu Habibaba’dan evin anahtarini alir Nesrin. Ki komsuya anahtar birakmak da kdye ait
bir davranig kalib1 olarak temsil edilir ve sehir hayatinda bdyle bir durum ¢ok 6zel sartlar
disinda yasanmaz. Nesrin kolayca eve girer, hatta sabah anneannesine dua etmek iizere ¢ikarken
de kapiy1 kolayca kilitlemesi gosterilir. Evden ¢ikarken kapi kilitlemek de sehre ait bir davranis
kalibidir. Filmde kapi arketipi, annesi Halise geldikten sonra Nesrin'in Sadece annesi
yanindayken zor agtig1, ait olamadigi bir hayata girisinin simgesidir. Nesrin, annesine kizip iki
defa kap1y1 agamaz ancak Halise kolaylikla agar. Nesrin'in zorlandig1 her kap1 agis sahnesinde
annesinin parmagi var gibidir.

Bir baska gece elektrikler kesilmisken evin avlusunda anne-kiz tartismasi esnasinda da
kapinin tartismaya miidahil olma durumu vardir. Nesrin annesine kizmanin verdigi sinirle
kap1y1 kapatamaz. Halise iisteki kilidi sakince soker ve kapiy1 kapatir. "Sen ne hakla benim 6zel
hayatimi elaleme anlatirsin ya. Ben yazmisim yazmamigim kime ne. Neden yoldan gecen ucube
bir kar1 benim ellerime tiikiiriiyor ya." Seklinde ilerleyen biitiin tartisma esnasinda izleyici
olarak kapmin arka tarafinda kalmisizdir. Karanlikta olan biteni bir komsu pozisyonunda
dinlemekle yetiniriz. Halise tuvalete gider. Tuvalet acikta evin avlusundadir. Halise ¢ikista yine
"Peki Nesrin, biletimi al yarin gideyim." der. Halise bu sirada kiilotunu yikayip ipe iizerinde bir
yazma ile asar. Nesrin dayanamaz annesine yine sarilir. Kapiy1 gegtikten sonra gosterilen i¢
camagirin ipe asilmasi planlari evin mahrem alanina da vurgu yapar niteliktedir. Tasra kent
kiyaslamasinda 6zel hayatin kutsalligina iliskin farklilik gosterilir. Kentte kamusal alan ile 6zel
alan arasindaki ayrimda 6zel hayatin dokunulmazligr ve dolayisiyla mahremiyet bilinci daha




IKi "KiSILIK" DUELLO ANAYURDU; ANNE KIZ CATISMASI UZERINE BiR INCELEME 1195

fazladir. Oysa tasrada maaile goriismeler devam etmekte 6zel hayatlar i¢ i¢e gegebilmektedir.
Bu ¢ercevede 6zel hayat dedikodu malzemesi olabilmektedir (Pekdemir, 2006: 91)

Ve finaldeki Nesrin'in korku ile iceri sizmasi planinda yine annesinin dedigini
yapmasinin verdigi korkudan kaynaklidir ve Nesrin kapiyr rahatga acar. Ancak aynaya
bakisinda bir utanma yoktur. Erk'in sembolii olan anneye kars1 durugun gostergesi. Kolaylikla
kontrollii kapiy1 agis halidir.

Sonu¢

Anayurdu filmi genel geger kabullerle 6nyargili bir anlamlandirmaya gittigimiz zaman,
tagrada gecen bir anne-kiz hikayesi, bir tagraya doniis hikayesi olarak okunabilmekle birlikte
gerek kurdugu gorsel yapida tasranin vurgulanmasi veya kutsanmasindan geri durmasi gerekse
de anne-kiz catigmasini herhangi bir cografyada yasanilabilirligini yansitan everensel bir hikaye
kurulumuyla Yeni Tiirk Sinemasi'nda farklilagmaktadir. Erkeklerin (deli Halil ve tamirci
disinda) sadece sdylemde oldugu bir kadinlar diinyasinda gegen hikaye, Jung'un insan
psisesinin ana niivesinin olusturan arketipleri 6zelinde insan davranislarina dair temel bir
sOylemi dillendirmektedir.

Filmdeki anne Halise, Jung'un arketipleri ekseninde incelendiginde; annelik arketipini
kiz1 6zelinde baskici bir kontrolle ve ona muhtaclikla vurgulayan, golge arketipinin ilkel ve
bastirilmis yanlarina hiikkmettigi, 6z-ben arketipindeki sentezlemeyi kendi i¢inde tutarli fakat
kendi hayatina ve ondan etkilenenlere olumsuz sonuglar doguracak sekilde yasayan, toplumsal
cinsiyet kodlarmma uyumlu bir persona arketipi sergileyen ve yine ayni sekilde animus
arketipinin kiz1 iizerindeki karanlik ve elestirel yanini temsil eden bir karakter olarak sunulur.

Anne-kiz ¢atismasinin bir diger muhatab1 Nesrin ise; annelik arketipinin kaliplarini
yadstyan ve bu ugurda ¢ocugunu aldirmaya giden bir siireci yasamaya cesaret edebilen, golge
arketipini yazarlik eylemi yolu ile yaratici bir sekilde ortaya koymaya en azindan ¢abalayan,
0z-ben arketipini gerceklestirme yoluna girdiginde i¢inde var olan annesine ait kalitimsal
varligin1 kabul etmeyerek bu yolculugunu sekteye ugratan, persona arketipine genel gecer
yargilar1 diisiinmeyerek yasamasi ve davranmasi bi¢imiyle uygun davranmayan ve animus
arketipi kaliplaria da aykir1 bir kars1 durug sergileyen bir karakter olarak temsil edilir.

Nesrin'e annesi Halise ile olan sorunlu iligkisi hatta ¢catismasi ekseninden baktigimizda
annesine hep karsi ¢ikislari olan, goriintiide hep kendi bildigi gibi davranan bir kadin portresinin
altinda aslinda film boyunca annesinin her dedigini yapan, ciliz kars1 gelisleriyle gercekten
istedigi gibi davranamamanin sikintilarin1 yasayan bir kiz ¢ocugu olarak goriiriiz. Belki de
gercekten annesine "Hayir" diyebilse hayatini eline almis bir karakter gibi davranabilse yazdigi
isi ve trajik finalini de yagamamis olacaktir. Nesrin’in diislinceleri ve eylemleri arasindaki
uyumsuzluk bilingle bilingdis1 arasindaki ¢atismanin gostergesidir.

Filmin Halise ve Nesrin karakterleri etrafinda sekillenen yapisinda, arketiplerinin insan
davranist  lizerinde  kurdugu  tahakkiim  temsil  edilerek, bireyin  kendini
gerceklestirememesindeki eksiklikleri, zayifliklar1 ve karanlik tarafinin {izerine gidilmektedir.
Halise'nin "ideal anne" olmak i¢in mutsuz ve yetersiz bir kadin karakterini temsil etmesi,
Nesrin'in de yaratic1 bir eylem gerceklestirmek i¢in inzivaya ¢ekilmesi ve kendi 6z yapisindan
gelen taraflarini yadsiyarak karanliga stiriiklenmesi bu eksende ortaya ¢ikan kadin temsilleridir.

Gerek Nesrin’in yliziiniin gosterilmedigi ilk sahnelerde gerekse Nesrin ve Halise’nin
histerik aglama sahnelerinde kameranin konumlanigi izleyicinin 6zdeslesme kosullarini
kirmakta ve toplumsal bilingdisimizin yansimasi arketiplerinin anne kiz iligkilerine yansimasini
diisiinsel boyutta izleyip degerlendirmemize firsat tanimaktadir.




1196 GAUN JSS

Anayurdu filmi anne-kiz ¢atigsmasi ekseninden bakildiginda galibi belli olmayan iki
kisilik, ama ¢ok daha yaygin yasanan bir anne kiz diiellosuna ve bu diiellonun ortiik
savasgilarinin arketiplere iligkin temsiller icermektedir.

Filmin finali a¢ik uglu biter. Ne Halise kendisini kétii hissettigi eve doner ne de Nesrin
romanint bitirebilir. Ikili arasindaki ¢atisma ise Nesrin’in bastirilmig golge arketipinin daha
siddetli olarak patlak vermesi sonucu verdigi tepkiyle daha farkli bir boyuta ulasir.
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Diizeltme

GAUN JSS'nin Cilt 16 Say1 2'de yaymnlanan “Aksaray Sancagi Mahalle ve Kéy Idarelerinde
Muhtarlik Teskilatinin Kurulmasi (1835)” bashikli makalede yazar Nevzat Topal'in belirttigi
lizere sehven hata yapilmis ve 'Kiirdlii' olarak okunan yerlesim biriminin 'Gerveli' olarak
degistirilmesinin daha uygun olacag belirtilmistir.

Erratum

In Volume 16 Issue 2 of GAUN JSS, the article “Aksaray Sancagi Mahalle ve Koy Idarelerinde
Muhtarlik Teskilatinin Kurulmas: (1835)” by Nevzat Topal contained an error. The name of a
village was read as “Kiirdlii”’, however, it should be read as “Gerveli".
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