INTERNATIONAL
JOURNAL OF
SOCIAL AND HUMANITIES
SCIENCES

December 2017 ® Volume 1 ® Issue 2
ISSN 2602-3288

International journal of social and humanities
sciences is an internationally refereed academic
journal and is published twice a year.




INTERNATIONAL JOURNAL
OF

SOCIAL AND HUMANITIES
SCIENCES

Internationally refereed academic journal and is published twice a year.

Uluslararas1 hakemli akademik bir dergidir ve senede iki kez yayimlanir.

December 2017 ¢ Volume 1 ¢ Issue 2

Aralik 2017 ¢ Cilt 1 ¢ Say12

dergipark.gov.tr/ijshs

ijshs.iarsp.org

All right reserved © Her hakki saklidir

The rights of all the papers accepted for publication belong to the International journal of
social and humanities sciences.

Yayimlanacak makalelerin tiim yayimn haklar1 International journal of social and humanities
sciences’e aittir.

The responsibility of the manuscripts belong to the authors. International journal of social and
humanities sciences and the editors are not responsible for the manuscripts.

Dergide yayimlanan makalelerin tiim sorumlulugu yazarlara ait olup, bu konuda International
journal of social and humanities sciences ve editorler sorumlu tutulamazlar.

The articles published in the journal can be cited by giving proper reference.

Dergide yayimlanan makalelerden kaynak gdsterilerek aktarma ve alint1 yapilabilir.


http://www.dergipark.gov.tr/ijshs
http://ijshs.iarsp.org/

KURUCU / FOUNDER

Tuncay AYDEMIR / Avrasya University

BAS EDITOR / EDITOR IN CHIEF

Assist. Prof. Ph.D. Leyla AYDEMIR / Karadeniz Technical University

DANISMA KURULU / ADVISORY BOARD

(Listed by title and alphabetical order / Unvan ve alfabetik siraya gore listelenmistir)
Prof. Dr. A. Mevhibe COSAR / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Ahmet INAM / Middle East Technical University
Prof. Dr. Ali Yagsar SARIBAY / Uludag University
Prof. Dr. Andreas HEINZ / Humboldt University Berlin
Prof. Dr. Antonia DARDER / Loyola Marymount University
Prof. Dr. Atilla AKBABA / Izmir Katip Celebi University
Prof. Dr. Ayla NEUSEL / University of Kassel
Prof. Dr. Boike REHBEIN / Humboldt University Berlin
Prof. Dr. Claudia BRUNS / Humboldt University Berlin
Prof. Dr. David ANG / Auburn University Montgomery
Prof. Dr. Diane SUNAR / Istanbul Bilgi University
Prof. Dr. Dingay KOKSAL / Canakkale Onsekiz Mart University
Prof. Dr. Dolunay SENOL / Kirikkale University
Prof. Dr. Ercan S. TURK / University of South Carolina
Prof. Dr. Erol YILDIZ / University Innsbruck
Prof. Dr. Fadil HOCA / International Vision University
Prof. Dr. Gokce YURDAKUL / Humboldt University Berlin
Prof. Dr. Harun GUMRUKCU / Akdeniz University
Prof. Dr. Hikmet OKSUZ / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Ismail DOGAN / Ankara University
Prof. Dr. Kamuran RECBER / Uludag University
Prof. Dr. Kerim EDINSEL / 19 May1s University
Prof. Dr. Klaus SCHLICHTE / University of Bremen
Prof. Dr. Lokman CILINGIR / 19 Mayis University
Prof. Dr. Mehmet Akif ERDOGRU / Ege University
Prof. Dr. Meltem KULACATAN / University of Ziirich
Prof. Dr. Mustafa GENCER / Abant Izzet Baysal University
Prof. Dr. Oner DEMIREL / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Ozcan DEMIREL / Hacettepe University
Prof. Dr. Peter HEINE / Humboldt University Berlin
Prof. Dr. Sami KARADENIZ / Baskent University
Prof. Dr. Serpil SANCAR / Ankara University
Prof. Dr. Sevil ATASOY / Uskiidar University



Prof. Dr. Sibel KALAYCIOGLU / Middle East Technical University
Prof. Dr. Tayyar ARI / Uludag University
Prof. Dr. Temel OZTURK / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Tuncay GORGULU / Siirt University
Prof. Dr. Ute PFLICKE / University of Applied Sciences Zittau/Gorlitz
Prof. Dr. Ulkii ELIUZ / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Veysel BOZKURT / Istanbul University
Prof. Dr. Werner GRONAU / University of Applied Sciences Stralsund
Prof. Dr. Yasemin KARAKASOGLU / University of Bremen
Prof. Dr. Yildiz ECEVIT / Middle East Technical University
Prof. Dr. Yusuf §. HAKYEMEZ / Karadeniz Technical University
Dr. Melitta WALIGORA / Humboldt University Berlin
Dr. Ulrike HAMANN / Humboldt University Berlin
Dr. Zafer AKINCI

YAYIN KURULU / EDITORIAL BOARD

(Listed by title and alphabetical order / Unvan ve alfabetik siraya gore listelenmistir)
Prof. Dr. Abdullah KORKMAZ / Inénii University
Prof. Dr. Adnan CELIK / Selguk University
Prof. Dr. Ahmet Ali BAYHAN / Ordu University
Prof. Dr. Ali CELIK / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Ali Murat VURAL / Istanbul University
Prof. Dr. Aylin GORGUN BARAN / Hacettepe University
Prof. Dr. Aylin NAZLI / Ege University
Prof. Dr. Aysun OZKOSE / Karabiik University
Prof. Dr. Baris OZDAL / Uludag University
Prof. Dr. Bur¢in HATIPOGLU / Bogazi¢i University
Prof. Dr. Caglar OZEL / Cyprus International University
Prof. Dr. Giilay EKICI / Gazi University
Prof. Dr. Hakan ACAR / Kocaeli University
Prof. Dr. Halil Ibrahim DELICE / Cumhuriyet University
Prof. Dr. HAYATI AKTAS / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Hikmet ASUTAY / Trakya University
Prof. Dr. Hikmet YAZICI / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. fbrahim TELLIOGLU / 19 Mayis University
Prof. Dr. Idil SAYIMER / Kocaeli University
Prof. Dr. Ilknur AYDIN AVCI / 19 Mayis University
Prof. Dr. Ismail A. OZCELIK / Avrasya University
Prof. Dr. Kaya Tuncer CAGLAYAN / 19 Mayis University
Prof. Dr. Lee G. STREETMAN / Delaware State University
Prof. Dr. M. Asif YOLDAS / Avrasya University
Prof. Dr. Mehmet OKUR / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Mehmet YAVUZ / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Murat YILDIZ / Cumhuriyet University
Prof. Dr. Mustafa Cagatay OKUTAN / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Nadir SUGUR / Anadolu University



Prof. Dr. Nazife GUNGOR / Uskiidar University
Prof. Dr. Nesrin KALYONCU / Abant Izzet Baysal University
Prof. Dr. Nezahat ALTUNTAS / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Nilgiin CELEBI / Mugla Sitki Kogman University
Prof. Dr. Niyazi USTA / 19 Mayis University
Prof. Dr. Orhan COBAN / Selguk University
Prof. Dr. Omer CAHA / Yildiz Technical University
Prof. Dr. Rolf-Dieter HEPP / Freie University Berlin
Prof. Dr. Sema ETIKAN / Ahi Evran University
Prof. Dr. Songiil SALLAN GUL / Siileyman Demirel University
Prof. Dr. Tahir AKGEMCI / Selguk University
Prof. Dr. Turgut Haci ZEYREK / Karadeniz Technical University
Prof. Dr. Yildiz AKPOLAT / Atatiirk University
Assoc. Prof. Dr. A. Didem DANIS SENYUZ / Galatasaray University
Assoc. Prof. Dr. A.Mecit CANATAK / Yiiziincii Y1l University
Assoc. Prof. Dr. Abdulkadir GUL / Erzincan University
Assoc. Prof. Dr. Abdullah COLAK / Inénii University
Assoc. Prof. Dr. Abdullah Sevki DUYMAZ / Siileyman Demirel University
Assoc. Prof. Dr. Abdurrahman KOLCU / Recep Tayyip Erdogan University
Assoc. Prof. Dr. Abdiilmecit NUREDIN / International Vision University
Assoc. Prof. Dr. Agalya ALLMER / Dokuz Eyliil University
Assoc. Prof. Dr. Ali ESGIN / Inonii University
Assoc. Prof. Dr. Ali Kiirsat TURGUT / Akdeniz University
Assoc. Prof. Dr. Aliye Senem DEVIREN / Mustafa Kemal University
Assoc. Prof. Dr. Artun AVCI / Marmara University
Assoc. Prof. Dr. Arzdar KIRACI / Siirt University
Assoc. Prof. Dr. Arzuhan Burcu GULTEKIN / Ankara University
Assoc. Prof. Dr. Aycan CICEK SAGLAM / Mugla Sitk1 Kogman University
Assoc. Prof. Dr. Ayse Pelin SAHIN TEKINALP / Hacettepe University
Assoc. Prof. Dr. Ayse TAVUKCUOGLU / Middle East Technical University
Assoc. Prof. Dr. Aytekin COKELEZ / Istanbul Technical University
Assoc. Prof. Dr. Baris ERDEM / Kirgizistan Tiirkiye Manas University
Assoc. Prof. Dr. Bayram SEVINC / Karadeniz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Berrin FILIZOZ / Cumhuriyet University
Assoc. Prof. Dr. Biilent KARA / Omer Halisdemir University
Assoc. Prof. Dr. Biilent YILMAZ / inénii University
Assoc. Prof. Dr. Biinyamin AKDEMIR / inénii University
Assoc. Prof. Dr. Duygu KIZILDAG / Afyon Kocatepe University
Assoc. Prof. Dr. Ebru TAYSI / Siileyman Demirel University
Assoc. Prof. Dr. Erdal AKSOY / Gazi University
Assoc. Prof. Dr. Erhan DURUKAN / Karadeniz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Erkan Turan DEMIREL / Firat University
Assoc. Prof. Dr. Ersan BASAR / Karadeniz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Fariz AHMADOYV / Azerbaijan State Economics University
Assoc. Prof. Dr. Figen Giiner DILEK / Gazi University
Assoc. Prof. Dr. Hatice DEMIRBAS / Gazi University
Assoc. Prof. Dr. Hatice KUMCAGIZ / 19 Mayis University
Assoc. Prof. Dr. Hiilya ARSLAN EROL / Gaziantep University
Assoc. Prof. Dr. ibrahim CESMELI / istanbul University
Assoc. Prof. Dr. Ismail Hakki ERTEN / Hacettepe University



Assoc. Prof. Dr. Kezban CELIK / 19 Mayis University
Assoc. Prof. Dr. Leyla ALPAGUT / Abant izzet Baysal University
Assoc. Prof. Dr. M. Kevser BAS / Yildirim Beyazit University
Assoc. Prof. Dr. M. Yavuz ALPTEKIN / Karadeniz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Mehmet KOYUNCU / Ege University
Assoc. Prof. Dr. Mehmet Turgut BERBERCAN / Cankir1 Karatekin University
Assoc. Prof. Dr. Mensur NUREDIN / International Vision University
Assoc. Prof. Dr. Mine GOZUBUYUK TAMER / Karadeniz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Mustafa GUNDUZ / Yildiz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Mustafa OZDEMIR / Kafkas University
Assoc. Prof. Dr. Nalan KAZAZ / International Vision University
Assoc. Prof. Dr. Qadir BAYRAMLI / Azerbaijan State Economics University
Assoc. Prof. Dr. Samiha CHEMLI / Woosong University
Assoc. Prof. Dr. Sefa CETIN / Kastamonu University
Assoc. Prof. Dr. Selim EREN / 19 Mayis University
Assoc. Prof. Dr. Semra PURKIS / Mugla Sitk1 Kogman University
Assoc. Prof. Dr. Semra TUNC / Selgcuk University
Assoc. Prof. Dr. Serdar SAGLAM / Gazi University
Assoc. Prof. Dr. Sibel KILIC / Marmara University
Assoc. Prof. Dr. Serife GENIS / Adnan Menderes University
Assoc. Prof. Dr. Sirin DILLI / Giresun University
Assoc. Prof. Dr. Siikrii ASLAN / Mimar Sinan Fine Arts University
Assoc. Prof. Dr. Vehbi BAYHAN / Inonii University
Assoc. Prof. Dr. Volkan ALTINTAS / Izmir Katip Celebi University
Assoc. Prof. Dr. Yelda Aydin TURK / Karadeniz Technical University
Assoc. Prof. Dr. Yiiksel TOPALOGLU / Trakya University
Asst. Prof. Dr. Kadir CAKIR / Cukurova University
Asst. Prof. Dr. Abdullah OGRAK / Yiiziincii Y1l University
Asst. Prof. Dr. Abdurrahman CALIK / Yiiziincii Y1l University
Asst. Prof. Dr. Ali Baris KAPLAN / Istanbul Medipol University
Asst. Prof. Dr. Ali Haydar ALTUG / Artvin Coruh University
Asst. Prof. Dr. Ali OZTURK / Bartin University
Asst. Prof. Dr. Alpay TIRIL / Sinop University
Asst. Prof. Dr. Ash GUNGOR / Istanbul Arel University
Asst. Prof. Dr. Ash OZTOPCU / Maltepe University
Asst. Prof. Dr. Asli Yilmaz UCAR / Istanbul Kemerburgaz University
Asst. Prof. Dr. Aybike SERTTAS ERTIKE / Istanbul Arel University
Asst. Prof. Dr. Aytug ARSLAN / izmir Katip Celebi University
Asst. Prof. Dr. Bekir ZENGIN / Cumhuriyet University
Asst. Prof. Dr. Birnaz ER / Dumlupinar University
Asst. Prof. Dr. Buket KORKUT RAPTIS / Mugla Sitk1 Kogman University
Asst. Prof. Dr. Burak DOGU / Izmir University of Economics
Asst. Prof. Dr. Burak HERGUNER / Avrasya University
Asst. Prof. Dr. Canan AKSOY / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Cemal INCE / Gaziosmanpasa University
Asst. Prof. Dr. Ceren YEGEN / Mus Alparslan University
Asst. Prof. Dr. Cigdem USTA / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Demet TUZUNKAN / Woosong University
Asst. Prof. Dr. Derya DERIN PASAOGLU / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Dilek CETINDAS / Erzurum Technical University



Asst. Prof. Dr. Dilek SUREKCI YAMACLI / Nuh Naci Yazgan University
Asst. Prof. Dr. Elif DEMIREL / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Emin Baki ADAS / Adnan Menderes University
Asst. Prof. Dr. Emine DAGTEKIN EKINCI / Dicle University
Asst. Prof. Dr. Emine Funda SERIN / 19 May1s University
Asst. Prof. Dr. Erol GUNDUZ / Inénii University
Asst. Prof. Dr. Erol KALKAN / Avrasya University
Asst. Prof. Dr. Ertan DUZGUNES / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Esra ISIK / Dumlupinar University
Asst. Prof. Dr. Eyiip OZTURK / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Fahriinnisa BILECIK / Bartin University
Asst. Prof. Dr. Fatih KAHRAMAN / Karamanoglu Mehmetbey University
Asst. Prof. Dr. Fatih TOPALOGLU / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Fatma Fehime AYDIN / Yiiziincii Y1l University
Asst. Prof. Dr. Fatma Gaye GOKALP YILMAZ / Mehmet Akif Ersoy University
Asst. Prof. Dr. Feyza Ceyhan COSTU / Hitit University
Asst. Prof. Dr. Feyza TOKAT / Pamukkale University
Asst. Prof. Dr. Fiisun YILDIZBAS / Istanbul Arel University
Asst. Prof. Dr. Giil Esra COSKUN / Uskiidar University
Asst. Prof. Dr. Giilten GULTEPE / Kahramanmaras Siitcii Imam Universitit
Asst. Prof. Dr. Hatice TOKSOZ / Siileyman Demirel University
Asst. Prof. Dr. Hatice Zekavet KABASAKAL / Dokuz Eyliil University
Asst. Prof. Dr. Hilal Tugba ORMECIOGLU / Akdeniz University
Asst. Prof. Dr. Hiilya Caliskan AKGUL / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Hiisnii AYDENIZ / Erzincan University
Asst. Prof. Dr. Ibrahim BOZKURT / Mersin University
Asst. Prof. Dr. Idris YUCEL / Hacettepe University
Asst. Prof. Dr. Levent KALYON / Avrasya University
Asst. Prof. Dr. Leyla AYDEMIR / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Mehmet Levent ERDAS / Akdeniz University
Asst. Prof. Dr. Mevliide ZENGIN / Cumhuriyet University
Asst. Prof. Dr. Muhammed SAMANCI / Bozok University
Asst. Prof. Dr. Muharrem HAFIZ / istanbul University
Asst. Prof. Dr. Mukaddes ORS / Amasya University
Asst. Prof. Dr. Murat ELMALI / Istanbul University
Asst. Prof. Dr. Mustafa METE / Istanbul Aydin University
Asst. Prof. Dr. Muzaffer UZUN / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Nehir VAROL / Ankara University
Asst. Prof. Dr. Nuri AVSARLIGIL / Pamukkale University
Asst. Prof. Dr. Olga UNTILA KAPLAN / Istanbul Medipol University
Asst. Prof. Dr. Osman SIRKECI / Giresun University
Asst. Prof. Dr. Pmar KARAMAN / Sinop University
Asst. Prof. Dr. Ramazan DURAN / Giimiishane University
Asst. Prof. Dr. Salih BIRINCI / Atatiirk University
Asst. Prof. Dr. Salih SALBACAK / Fatih Sultan Mehmet University
Asst. Prof. Dr. Savag TAS / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Sema CETIN BAYCANLAR / Cukurova University
Asst. Prof. Dr. Semih Serkant AKTUG / Siirt University
Asst. Prof. Dr. Semin KAZAZOGLU / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Serdal FIDAN / Karadeniz Technical University



Asst. Prof. Dr. Serkan DEMIREL / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Sevim HACIOGLU / Kirklareli University
Asst. Prof. Dr. Sibel YILDIZ KISACIK / Omer Halisdemir University
Asst. Prof. Dr. Serif BALDIRAN / Amasya University
Asst. Prof. Dr. Siikran GOLBASI / Hali¢ University
Asst. Prof. Dr. Tolga BOZKURT / Ankara University
Asst. Prof. Dr. Tuncer YILMAZ / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Ulkii GUNEY / Abant izzet Baysal University
Asst. Prof. Dr. Yavuz BAYRAM / Karadeniz Technical University
Asst. Prof. Dr. Yeliz KINDAP TEPE / Cumhuriyet University
Dr. Isil Glinseli KACAR / Middle East Technical University
Dr. Meryam SCHOULER-OCAK / Charite Berlin University
Dr. Neringa SLAVINSKAITE / Woosong University
Dr. Onur INAL / University Hamburg
Dr. Selim KARYELIOGLU / Karadeniz Technical University
Dr. Sahin EKBEROV / Azerbaijan State Economics University
Dr. Yasemin Tezgiden CAKCAK / Middle East Technical University

DIL EDITORLERI / LANGUAGE EDITORS

(Listed by alphabetical order / Alfabetik siraya gore listelenmistir)
Emrah NOY AN
Fred GERART
Meral BIRINCI
Tuba TEKIN



CONTENTS / iICINDEKILER

Arzu YIKILMAZ

Tiirk Edebiyatinda Azinliklarin Konusma Dili

The Spoken Language of Minorities in Turkish Literature
Ayse Ipek KOCA BALLI, Ferda USTUN

Calisanlarin Orgiitsel Giiven Diizeyleri Ile Demografik Ozellikleri Arasindaki Iliski:
Bir Ornek Olay Calismasi

The Relationship Between Organizational Trust Levels and Demographic
Characteristics of Employees: a Case

Aysegiil AYDIN, Demet UNALAN, Sinem SOMUNOGLU iKIiNCi

Universite Ogrencilerinde Zaman Yonetiminin Akademik Basarilar: Uzerine Etkisi
The Effect of Time Management on The Academic Achievements of University
Students

Cihan ARDILI

Toplumsal Cinsiyet Perspektifinden Cokkiiltiirciiliik
Multiculturalism From Gender Perspective

Derya SAHIN

Sanatta, Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Siradist Performaslariyla “Orlan”
“Orlan” With His Extraordinary Performances Within The Context of Social Sexuality
in Art

Esra CINAR

Orgiit I¢i Séylentinin ve Statiiniin I¢sel Kimlik Asimetrisi Uzerindeki Etkisi

The Effect of Interorganizational Rumors and Status on Internal Identity Asymmetry
Gokce CANARSLAN

Hayata Kast, Pek Kotii veya Onur Kirict Davranisin, Genel Bosanma Sebepleriyle
liskisi

The Relationship of Attempt Against Life, Grave Assaults and Insults With The
General Divorce Grounds

Mustafa Necmi ILHAN, Asiye UGRAS DIKMEN, Nihan AK

Toplumsal Cinsiyet Algisimin Degerlendirilmesi

Evaluation of The Gender Perception

Selin KARAIBRAHIMOGLU

Tiirk-Rum Miibadelesinin Anadolu’da Kentsel Mekanin Sekillenmesine Etkisi,
Giresun/Bulancak Ornegi

The Effect of Turkish-Greek Exchange on The Formation of Urban Space In Anatolia,
Example of Giresun / Bulancak

11-19

20 -38

39-53

54 -67

68 -77

78 - 94

95 -107

108 - 121

122 - 139



Yilmaz BUKTEL

Tiirk ve Yunan Trakya ’sinda “U” Narteksli Ge¢ Donem Kiliseleri 140 - 164
Spétzeitige Kirchen mit U- Narthex in den Tiirkischen und Griechischen Thrazien



[JSHS, 2017; 1 (2): 11-19

TURK EDEBIYATINDA AZINLIKLARIN KONUSMA DILI
Arzu YIKILMAZ!

OZET

Bir iilkede cesitli dillerin konusulmasi ¢ok dilliliktir. Ana dilinden farkli bir iilkede
yasayan ve o iilkede konusulan standart dili 6grenip konusan insanlarin dili nasil olur? Farkli
etnik kokenlere sahip toplum ya da bireyler; yani azinliklar, kendi ana dillerinden farkl bir tilkede
yasadiklarinda, o iilkenin standart dilini hem konusma hem de yazmada ¢ok farkli sapmalar ile
kullanmaktadirlar. Ornegin Tiirkiye’de ¢ok cesitli diller konusulmaktadir. Ana dili Tiirkge
olmayan; ancak Tiirkiye’de tam zamanli/yar1 zamanli yasayanlarin, konusma dilini farkl
sapmalarla kullandiklar1 goriilmektedir. Bu sapmalar ses, s6z yapimi, séz dizimi vb.
diizlemlerde gozlemlenebilir. Azinliklarin dili, bize sapmalardaki farkliliklar1 en 1yi bigimde
ornekler. Ana dillerini aile i¢inde ya da kendi sosyal ¢evrelerinde konusan bu insanlar, standart
Tiirkgeyi konusurken, kendi ana dillerinin ses, sekil ya da s6zdizimi 6zelliklerini ister istemez
ikinci dile tasirlar. Bu da konusma dilinde farkliliklara sebep olur. Bu farkliliklari giinliik
konusma dilinde daha belirgin bir bicimde duyabilir ve gézlemleyebiliriz; yazi diline ise hikaye,
roman, tiyatro vb. tiirler araciligiyla yansimaktadir. Bildirimizde, 19. ve 20. yy’ a ait Tiirk
edebiyatinin cesitli eserlerinden sec¢tigimiz c¢esitli 6rnekler ile standart Tiirkge temelinde
farkliliklar goriilen kullanim 6zelliklerini sunacagiz.

Anahtar Kelimeler: Cok dillilik, Tiirk Edebiyati, Azinliklarin Konugsma Dili, Standart
Tirkgede Sapmalar, Tiirk Edebiyatinda Azinliklar

THE SPOKEN LANGUAGE OF MINORITIES IN TURKISH LITERATURE

ABSTRACT

Multilingualism means that many languages are spoken in a country. How would be the
language of people who live in different countries than their native lands and who learn and
speak the standard language spoken in that country? When communities or individuals with
different ethnic backgrounds-minorities living in different countries - use the standard language
of that country with very different deviations in both speaking and writing. For instance, a wide
range of languages are spoken in Turkey. It is seen that the people whose mother tongues are

not Turkish but live either permanently or temporarily in Turkey use the spoken language with

1 Yrd. Dog. Dr., Bayburt Universitesi, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii, arzuyikilmaz1@gmail.com
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different deviations. These deviations can be observed in the form of sound, word coinage,
syntax, and so on. The language of minorities best exemplify the differences in language
deviations. These people who speak their mother tongue in the family or in their own social
circles unavoidably carry the sound, form or syntax features of their mother tongues into the
second language when they speak standard Turkish, which in turn leads to differences in the
spoken language. We can hear and observe these differences more clearly in everyday language
while they are reflected in the written language through genres such as story, novel, and theater
and so on. In our communiqué, we will present the usage characteristics that differ on the basis
of standard Turkish with various examples we have selected from various works of Turkish
literature of the 19" and 20" centuries.
Keywords: Multilingualism, Turkish Literature, The Spoken Language of Minorities,

Deviations in Standard Turkish, Minorities in Tiirkish Literature

Giris

Cok dillilik (multilingualism, polylingualism, plurilingualism), iki dilliligin genislemis
bigimi; iki ya da daha ¢ok dili kullanma yetenek ve becerisidir. Bu konuyu, bireysel ¢ok dillilik ve
toplumsal ¢ok dillilik alt bashg altinda iki yoniiyle inceleyebiliriz. Bireysel ¢ok dillilik, bir bireyin
hayat akisina baghdir; birey gerek duydugu i¢in ortaya ¢ikmus bir durumdur. Toplumsal ¢ok dillilik
ise, toplumun hayat akisindan toplumun ¢ok ulusluluguna, toplumun benimsedigi dinden goglere,
politik nedenlerden modalasmalara kadar olduk¢a degisik nedenlere baghdir. Toplumsal ¢ok dillilik,
dil bilimi aragtirmalarmda, farkh etnik kokenlere sahip toplum ya da bireylerin ayni cografyalarda
birlikte yagsamalarindan kaynaklanmaktadir (Karaagag, 2013: 482).

Farkli etnik kdkenlere sahip toplum ya da bireyler; kendi ana dillerinden farkl bir iilkede
yasadiklarinda, o iilkenin standart dilini hem konusma hem de yazmada ¢ok farkli sapmalar ile
kullanmaktadirlar. Bu sapmalar, ses diizeyinden, s6z dizimine kadar her diizlemde goriiliir. Ana
dillerini aile icinde ya da kendi sosyal ¢evrelerinde kullanmakta olan bu insanlar, egitim ve
Ogretim yoluyla o iilkenin standart (ortak, resm1) dilini 6§renmeye baslarlar ve konusurken ister
istemez ana dillerinin ses, sekil ya da s6z dizimi 6zelliklerini bu ikinci dile tasirlar. Bu da
soyleyisteki farkliliklar1 yaratir. Bu farklilig giinliik konugma dilinde daha belirgin bir bigimde
duyabilir ve gozlemleyebiliriz. Yazi diline ise bu durum, Tiirk edebiyatinin ¢esitli yer ve
zamanlarina ait eserlerinde en giizel ve acik sekliyle takip edilebilir.

Ana dil (native/national language, mother tongue, first language) s6zii, bir benzetmenin
Otesinde, gergek bir “ana”, gercek bir “ilk” olusu ifade etmektedir: “Pek cok dil dgrenilebilir

veya sonradan edinilebilir; fakat yalnizca bir tanesi, bebeklikten bir dil toplulugunun iiyesi
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olana kadar gecilen yol ve gecirilen zaman iginde, dogrudan dogruya yasanarak, denemesi
yapilarak dgrenilebilir. Ogrenilen yabanci dile veya edinilmis dile tezat olusturan milli dil
(denenmis dil) kavram, tabii bir olguya baglidir ve bu, her bireyin hayatinda yalniz bir kez
yasanir.” (Vossler, 1951: 117)

Kisinin ana dili edinimindeki her yanlislik veya eksiklik, yeni 6grenmelerde, yeni
iliskilendirmelerde katlanarak artacaktir. Kisinin saglam ve zengin bir ana dili anlam 6rgiisiine
sahip olmasi ise, yeni 6grenmelerinde isini kolaylastiracaktir. Bu programin yaraticilari, ana-
baba ve gevredir: “Dil 6zellikleri biyolojik varliktan tevariis edilmez. Cocuk dogdugunda aglar,
mirildanir; fakat belirli bir dili 6grenmesi, biitiiniiyle ¢evreye baghdir. Bebek, (bulunmus veya
evlat edinilmis olsa da) ¢evresinin dilini dgrenir, ¢evresindekiler gibi konusur. Insanoglunun
ilk 6grendigi dil, onun milli dilidir ve kendisi de bu dilin milli konusucusudur.” (Bloomfield,
1979: 43)

Bebegin veya yetiskinin hayatindaki cesitli ihtiyaclar, onlari, bu ana dilleri disindaki baska
dilleri de 6grenmeye gotiirebilir: “Bir ¢ocuk, goc¢, ¢ok uluslu evlilik, vb. sebeplerle bir bagka
dili edinmek zorunda kalabilir. Bu ikinci dil, onun i¢in bir edinilmis dil (adopted language) veya
bir yabanci dil (foreign language) ve kendisi de, bu ikinci dilin yabanci konusucusu (foreign
speaker) olur.” (Bloomfield, 1979: 54-55)

Bir dilin konusuru, i¢ine dogdugu dilin 6zelliklerini dogustan itibaren 6grenmeye baslar.
Oncelikle aile, bu ana dil 6zelliklerinin kazanilmasmda énemli bir yere sahiptir. Ogrenilen bu
dil, ilk dildir. Ninnilerini, masallarini1 dinledigi bu ilk dil/ana dildir. Yaziya gegirilemeyen
sOyleyis, jest, mimik, vurgu ve tonlama bi¢imi, aile i¢inde temellenir. Konusmay1 6grenirken
stirekli biliyiiklerinin agiz ve dudaklarmi izleyen bebeklerin ses ¢ikarma organlar1 sekillenir.
Artik, bundan sonra, belirli bir amag ve ¢abayla edinilen her dil, “ikinci dil” olur.

Her dilin kendine has bir s6yleyis bi¢imi, ritim duygusu, vurgu ve tonlama 6zelligi vardir.
Bu ozellikleri tiimiiyle yazi dilinde imla ve noktalama isaretleri yardimiyla géstermeye
calismak bir yere kadardir; hatta neredeyse imkansizdir. Yazmin kaliciligi ve tutuculugu
yiiziinden de, hangi seslerin hangi yonde degismekte olduklarini da géremeyiz. Ana dilinin
yaninda ikinci dilin konusuru i¢in de benzer tutuculuk goézlemlenir. Dilin degisimini
gbzlemleyemeyen ikindi dil konusuru ilk 6 grendigi sekilleri muhafaza eder.

Ciimle diizeyinde standart Tirkceden sapma gosteren azmnlik dilinin Ornegi italik
isaretlenmistir. Once Tiirkiye Tiirkgesi (TT); sonra azinhk dillerinden birinin sekli ile -Rumca

(Rum), Arapga (Ar.), Ermeni (Erm.), Yahudi (Yah.) - karsilagtirilmastir.
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MATERYAL VE YONTEM

Tiirk edebiyatinin 19 ve 20 yy’ a ait eserlerinden inceleyerek aldigimiz ciimle 6rnekleri
calismamizin materyalini olusturmustur. Alinan kisa bir pargasinda goriilen 6zellikler, eserin
geneli i¢cin de aynidir ve gegerlidir.

Hiiseyin Rahmi Giirpinar- Sipsevdi.:

Rum:

Yok efendum, anlattrramiyorum. Turkse bilirim... Fakat hademe estahleme boyle ince katip
lakirdi bilmiyorum. Vardir bu tramvay idare i¢inde mencilis yapan o adamlar hi¢ Tiirkse
bilmiyorlar ama kimse ses ¢ikarmamis, ben tanayorum ug tane Anastas, Y orgos, Nikolas, bunlar
bilmiyorlardi nasin desinler lakirdi Turkses... Ama sonra miisterilerle kavga yapa yapa
ogrenmisler... Benim gibi...

Semsettin Sami- Taassuk-1 Talat-1 Fitnat:

Arap:

Aa! Hanim, nisun oyle sdyler? Sen socuk gibi oldi. Allah amanat. Socugun bir seyi yok. Biraz
bas agrisi... bas agriside degil a... ganslik... Iste ganslik hukmini yabacak... Ah hanim, heb
ben sabab oldi. Seni aglatti... Amma hanim ben sok marak etti... sen heb halk gibi evlenmedi.
Nasil evlendi? Baska evlenmek nasil... Ben anlamaz...

Haldun Taner- Tus

Ermeni:

Kendin kendine giivey giroorsun. Oglum? Sankim ilk prix iizerinden eksiltme senin iizerinde
kalacagidi1? Halbuki simdi karanti bizdedir. Kimbilir Antranik beni goriince ne sasacak? Sade
o mu? Ali Tomar, Kamil’in adamlar1... Anesti... Kevork Kavafyan, Naili “Baylar” deyi, bir
plaisanterie de yapabilirim. Telgrafi baryak gibi havada sallayarak, “baylar” derim. Vaktinizi
bosuna zayetmeyin. Bu fiyata kayfe simdiye kadar higbir yerde teklif edilmedi...”
http://www.karagoz.net/mandira_safasi. htm# WUKQPevyjlU

Yahudi:

Yahudi: Nokari aligveris, yoktur bir de eglenis. Tamam {i¢ bucuk verdi Balad’a yidis gelis.
Eskiler alayim, badana fir¢alaru...

Karag6z: (pencereden) Ooo bizim eskici Salamon gelmis.

Yahudi: Eee hosbulduk Karag6z. Nasilsin bakalim, ¢coluk ¢cocuk, tavuklar, kediler, s6ziim sana
esekler, sipalar nasidirlar?

Karagdz: bana bak, agzin1 topla tepelerim haa

Yahudi: Haydi agzini topladin, kulaklarini salla bakalim...

Karagdz: Bana bak Salamon, yutturma suratina yumrugu yersin ha..
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Yahudi: bana bak kuzum, buralara Uskiidar’dan hasira sigtinin kizi Rabis Hanum yelmis mi?

Karagdz: Gelmis ne olacak?

Yahudi: Yelmis he, masallah masallah, ona soyle esyici Salamon yelmis de.

Karagdz: Sen ondan ne istiyorsun?

Yahudi: Ben ona eski feraceler parasini vermedi.

Karagdz: Kag para istiyorsun ondan?
Yahudi: Yelli bes kurus
BULGULAR VE TARTISMA

Asagida, Tiirk edebiyatinda, yukarida verilen eserlerden yola ¢ikarak, ¢esitli azinlik

dillerine ait konusma bi¢imlerinin ‘standart Tiirkgeden sapma’ Orneklerini sunacagiz.

Bulgularimizi iki ana baglik altinda inceleyecegiz:

1. Ses Bilgisinde Goriilen Degisiklikler

I.1.
1.2.

Cikis yerine gore
Cikis bigimine gore

2. So6z Diziminde Goriilen Degisiklikler

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.
2.6.

[1k dillerinin sz dizimi eklemeli olmayan azimlik dillerini konusanlar, cekim
eklerini, genellikle ¢ekim edatlariyla yaparlar veya sik sik ¢ekim ek veya
edatlar1 diisiiriir, bazen de, islev dis1 kullanir.

Bu dillerde zamirler, kisi eki haline gelmemistir. Bu yilizden zamirsiz climle
kuramazlar ve dolayisiyla zamirleri bizden daha sik kullanmak zorunda
kalirlar.

So6z tercihleri standart dilin disinda olabilmektedir. Bu durumda azinlik dil
kullanicisi, anlatmak istedigi konudaki s6z se¢imini standart dile gore degil,
kendi ana diline gore yapmaktadir.

Azmliklar sik sik soru tonlamasi yaparlar.

Azinliklar sik sik bildirme eklerini diisiiriir.

Azinliklar bazen de standart dilin s6z diziminin disina ¢ikarlar.

1. Ses Bilgisinde Goriilen Degisiklikler

Alict dilde kaynak dilin ilk 6grenilen bi¢imi kaliplagmis olarak kalir. Bu, ikinci

dilin her zaman tutucu olma 6zelligi vardir, ilkesini gosterir. Dil, ses ve anlamca siirekli

bir degisim i¢indedir. Bu yiizden azmliklar, i¢inde yasadiklar1 standart dilin dogal

gelisimine ayak uyduramazlar. Koken bilgisi ¢aligmalarinda bir bagka dile (azinlik diline)

verilen ses-bi¢im ve anlamlar bize standart dilin tarihsel gelisimiyle ilgili dnemli ip uglar1
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sunarlar: ET. *¢albar > Rus. calbar1 “salvar” soziiniin eski bi¢ciminin ¢’li oldugunu
Ruscadaki bu verintiden kolayca anlamak miimkiindiir.

Sozlerin azinlik dillerinde sdylenisi de eski ses-bi¢imleri korur: TT diisiinmeye >
Ar. dusunmaga “diisiinmeye” 6rnegi, bize eylem adlarmin eski bir devirde -mak/-mek
ekiyle yapildigini agiklar. Yine ayni sekilde Eski Anadolu Tiirkgesinin yuvarlak iinliili
eklerini ¢esitli agizlar yaninda azinlik dillerinde buluruz. Osm. T. biliir > Ar. biliir “bilir”;
Osm. T. ni¢lin >Ar. nisun “ni¢in”; Osm. T. aldanur > Ar. aldanur “aldanir”; Osm. T.
evleniir > Ar. evlenur “evlenir”; Osm. T. i¢lin > Ar. isun “i¢in”; Osm. T. dertli > Ar.
dartlu “dertli”; Osm. T. eyli > Ar. eyi “iy1” vb.

1.1. Cikis yerine gore: e > a; i >u; 0 > 0;1>1:

TT hep > Ar. hab; TT gezer > Ar. gazar; TT genc > Ar. ganc; TT gemi > Ar. gami;
TT begendi > Ar. bagandi; TT geldi > Ar. galdi; TT memleket > Ar. mamlakat; TT biiyiik
> Ar. buyuk; TT giin > Ar. gun; TT silingii > Ar. sungu; TT glizel > Ar. guzel; TT goriir >
Ar. gorur; TT soyler > Ar. soyler; TT kiz > Ar. giz; TT cevap > cevab; TT yapmis > Ar.
yabmis; TT hap > Ar. hab TT sitma > Ar. sitma; TT agr1 > Ar. agri; TT yapmis > Ar.
yapmis; TT hanim > Ar. hanim; TT ¢ok > Ar. sok; TT sa¢ > sas; TT ni¢in > Ar. nisun; TT
cocuk > Ar. socuk; TT kag > Ar. kas; TT gegiyor > Ar. gasiyor; TT hi¢c > Ar. his; TT i¢in
> Ar. isun; TT ti¢ tane > Rum. ug tane; TT Tiirkge > Rum. Turkse TT diye > Erm. deyi;
TT kahve > Erm. kayfe; TT gidis > Yah. yidis; vb.

1.2. Cikis bicimine gore: TT oldu > Ar. oldi; TT gotiirdii > Ar. goturdi; TT gittik
> Ar. gitdik; TT diistii > Ar. dusdi; TT ¢ikt1 > Ar. sikdi vb.

Kelimelerde metatez: TT meshur > Ar. mensur; TT meclis > Rum. mencilis; TT bayrak > Erm.

baryak
2. Soz Diziminde Goriilen Degisiklikler

Ciimle diizeyinde standart Tiirkgeden sapma goriilen yerler italik isaretlenmistir. Once

Tiirkiye Tiirkgesi (TT); sonra azinlik dillerinden birinin sekli ile -Rumca (Rum), Arapga (Ar.),

Ermeni (Erm.), Yahudi (Yah.)- karsilastirilmistir.

2.1. iIk dillerinin s6z dizimi eklemeli olmayan azinhk dillerini konusanlar, ¢cekim

eklerini, genellikle ¢ekim edatlariyla yaparlar veya sik sik ¢ekim ek veya edatlan diisiiriir,

bazen de, islev dis1 kullanir.

TT Allah’a emanet > Ar. Allah amanet

TT Pek ala, ben sizin ¢ocugun kumbarasini tanimiyorum. > Rum. Pek ayla, ben sizin sozuk

kumbaroz tanimiyorum.

TT Ne ¢ektim o haptan. > Ar. Ne sakdi ben o hab ile.
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TT Benim adimi sen mi koydun boyle? > Ar. Bani adini sen mi koydu oyle?

TT Ben bu Hasene kizin doydugunu hi¢ gormedim. > Ar. Ben bu Hasene kizin doydugu hig
gormadi.

TT Benim ¢ocuklarim var. > Rum. Benim ¢ocuklari var.

TT Yok efendim, anlatamiyorum. > Rum. Yok efendum, anlattiramiyorum.

TT Bu hanim ne diyor, anlamadim. > Rum. Bu hanum ne diyor ben anamadi.

TT Cok aylar var ki ben bilet¢i oldum bu tramvayda. Fakat boyle tuhaflik daha gérmedim. Ben
miisteriden para alirim, ¢antaya koyarim. O para bana ait degildir ki saklayacagim? Idareye
verecegim. > Rum. Cok aylar var ki ben biletocu oldum bu tramvayda. Fakat boyle tuhaflik
daha gormedim. Ben miisteriden para alirim, ¢antada koyarim. O para bana degildir ki
saklayadzayim? Idarede veredzeyim.

TT Ben ona eski feracelerin parasini vermedim. > Yah. Ben ona eski feraceler parasini
vermedi.

2.2 . Bu dillerde zamirler, kisi eki haline gelmemistir. Bu yiizden zamirsiz ciimle

kuramazlar ve dolayisiyla zamirleri bizden daha sik kullanmak zorunda kahlrlar.
TT Ihtiyarim simdi hanimim, elli yasindayim. > Ar. JAtiyar ben simdi hanim, elli yasinda.
TT Ne ¢ektim o haptan. > Ar. Ne sakdi ben o hab ile.
TT Ne cevap verecegiz sana! > Ar. Ne cevab verecek biz sana!
TT Cok zayifladim. > Ar. O kadar ben zaif oldi.
TT Benim adimi1 sen mi koydun boyle? > Ar. Bani adini sen mi koydu oyle?
TT Imrenmedim. > Ar. Ban imrenmadi.
TT Bu hanim ne diyor, anlamadim. > Rum. Bu hanum ne diyor ben anamadi.

2.3.  Soz tercihleri standart dilin disinda olabilmektedir. Bu durumda azinhk dil
kullanicisi, anlatmak istedigi konudaki s6z secimini standart dile gore degil,
kendi ana diline gore yapmaktadar.

TT Pek ala, ben sizin ¢ocugun kumbarasini bilmiyorum. > Rum. Pek ayla, ben sizin sozuk
kumbaroz tanimiyorum.
TT Bugiin sagimi taradim. > Ar. Bugun bay taradim.
TT Ah hanimim, ben nereden bilecegim? > Ar. Ah hanim, ben ne bilecek?
TT Cok zayifladim. > Ar. O kadar ben zaif oldi.
TT Kendi kendine giiveyi oluyorsun. > Erm. Kendin kendine giivey giroorsun.
2.4. Azinliklar sik sik soru tonlamasi yaparlar.
TT Dogru degil mi simdi? > Rum. Dogru degil simdi?

TT Kumbaradan mi ¢ikardin? > Rum. Kumbaroz ¢ikardin?
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2.5.Azinhklar sik sik bildirme eklerini diisiiriir.
TT Bir bilet altmis paradir. > Rum. Bir bileto altmis para.
2.6.Azinhklar bazen de standart dilin s6z diziminin disina cikarlar.
TT Ben size ti¢ kurus on para vermisim, bes kurus eder. > Rum. Ben size vermisim ti¢ kurus on
para, eder bes kurus.
TT Cuinki Tiirkge’yi bu sekilde pek giizel bilmem. > Rum. Clnkii boyle Turkse pek giizel
bilmem.
TT Bre dememisim efendi, ¢eyrek tizerinden kaybederseniz on para... ¢eyrek on para eksiktir.
> Rum. Ma demamisim efendi ¢eyrek iizerinde kaybedersiniz on para... ¢eyrek eksiktir on
para...
TT Cok aylar var ki ben bilet¢i oldum bu tramvayda. Fakat boyle tuhaflik daha gérmedim. Ben
miisteriden para alirim, cantaya koyarmm. O para bana ait degildir ki saklayayim? I1dareye
verecegim. > Rum. Cok aylar var ki ben biletocu oldum bu tramvayda. Fakat boyle tuhaflik
daha gormedim. Ben miisteriden para alirim, ¢antada koyarim. O para bana degildir ki
saklayadzayim? 1darede veredzeyim.
TT Kendi kendine giiveyi oluyorsun. > Erm. Kendin kendine giivey giroorsun.
TT Kim bilir Antranik beni goriince ne kadar ¢ok sasacak? > Erm. Kimbilir Antranik beni
goriince ne sagsacak?
TT Ama boyle karisik is olmaz. Bana verilmis bir para... Bu para ¢ocugun parast midir?
Kumbaradan midir? Ben nereden bilecegim? Ben de o ikiligi aldim, miisteriye verdim... > Rum.
Ama boyle karisik is olmaz. Bana vermis bir para.. bu para sozuk paradir? Kumbarozdur? Ben
ne biledzek? Ben da o ikilik almisim, miisteri vermisim...
SONUC
Ana dili Tiirk¢e olmayan birinin, ikinci dil olarak Tiirkceyi nasil konustugu hakkinda
saptamalari, eser ve karakterlerden yola ¢ikarak yaptigimizda sunlar1 sdyleyebiliriz:
1. Ana dilinden farklh bir iilkede yasayan ve o iilkede konusulan standart (ortak,
resmi) dili egitim ve dgretim, ¢evre, vb yollarla 6grenen insanlarin, konusurken
ister istemez ana dillerinin ses, sekil ya da s6z dizimi 6zelliklerini ikinci dile
tagidig1 goriilmektedir.
2. Standart dilde bulunan, azinlik dilinde bulunmayan sesler, ¢ikis yeri ve ¢ikis
bi¢imi bakimindan kendilerine en yakin sese doniistiirtiliir.
3. Yaziya gecirilemeyen soyleyis, jest, mimik, vurgu ve tonlama bi¢iminin yaz1
dilinde varligini en etkin hissettirdigini diigiindiigtimiiz yer, ikinci dillerde en sik

basvurulan, soru edatsiz kurulan soru ciimleleridir.
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4. Kaynak eserlerimizin 19 ve 20. ay’ a ait olusunu ve o donem i¢inde Tiirkiye’de
yasayan Rum, Ermeni, Arap, Yahudi yurttaslarimizin konustuklar1 Tiirkce
iizerinden degerlendirmemizi yaptigimizi sdylemeliyiz. Incelememizi, bahsi
gegen eserler ve o giiniin konugsma bigimleri iizerinden yaptik.

5. Ulkelerin, insanlarmn iki dilliliklerinin bir sorun olmadigmi vurgulamaliyiz.
Aksine bir renk ve bir ahenktir iki/cok dillilik.

6. Sonu¢ olarak insanlar arasi iletisimin ve egitim-Ogretimin son derece
yayginlastig1 bugiiniin sartlarinda iki/¢ok dilliligin ahenk olarak kabul gérdiigiinii
diisiiniiyoruz. Bu, kiiresellesen diinyamiz i¢in sevindiricidir.
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Ayse ipek KOCA BALLI, Ferda USTUN

CALISANLARIN ORGUTSEL GUVEN DUZEYLERI ILE DEMOGRAFIK
OZELLIKLERI ARASINDAKI ILISKi: BIR ORNEK OLAY CALISMASI
Ayse Ipek KOCA BALLI
Ferda USTUN?
OZET
Bu aragtirmanin amaci, ¢alisanlarin orgiitsel giiven diizeyini ve demografik 6zellikleri ile
orgiitsel giliven diizeyleri arasindaki iligkiyi belirlemektir. Kayseri’de faaliyet gdsteren bir
sanayl firmasmin calisanlar1 lizerine yapilan bu arastirmanin uygulamasi 385 katilimel
iizerinden gergeklestirilmistir. Arastirma amaclar1 dogrultusunda tasarlanan 6lgme aracinda
orgiite duyulan giiveni 6lgmek amaciyla Nyhan ve Marlow (1997) tarafindan gelistirilen ve
Demircan (2003) tarafindan Tirk kiiltiiriinde giivenirlik ve gecerlik ¢alismalar1 yapilmis olan
orgiitsel giliven Olgegi kullanilmugtir. Calismada verilerin analizini gergeklestirmek igin;
aciklayict ve dogrulayici faktor analizi, varyans analizleri, T testi ve post hoc testleri;
tamamlayici istatistiki testlerle birlikte uygulanmistir. Yapilan faktor analizleri sonucunda
orgiitsel glivenin, yoneticiye gliven ve Orgiite gliven alt boyutlarindan olustugu goriilmiistiir.
Bununla birlikte arastirma sonuglarina gore; calisanlarin orgiitsel giiven diizeylerinin sahip
olduklar1 egitim seviyeleri ve yasa gore anlamh bir farklilik gosterdigi, cinsiyet ve tecriibeye
gore ise anlaml bir farklhilik gostermedigi tespit edilmistir.

Anahtar Sézciikler: Orgiitsel Giiven, Demografik Ozellikler, Sanayi Isletmeleri.

THE RELATIONSHIP BETWEEN ORGANIZATIONAL TRUST LEVELS AND
DEMOGRAPHIC CHARACTERISTICS OF EMPLOYEES: A CASE STUDY

ABSTRACT

The purpose of this research is to determine the organizational trust level of employees
and the relationship between their demographic characteristics and organizational trust levels.
This research on the employees of an industrial company operating in Kayseri was carried out
over 385 people. The organizational trust scale developed by Nyhan and Marlow (1997) was
used to measure trust in the knitting. Reliability and validity studies of the scale in the Turkish
culture were carried out by Demircan (2003). In order to answer the research questions

explanatory and confirmatory factor analysis, T test, variance analysis and post hoc tests were

"'Yrd.Dog.Dr., Cukurova Universitesi, Kozan Isletme Fakiiltesi, 1§1§tme Bolimi, ikocaballi@cu.edu.tr
2 Yrd.Dog.Dr., Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme Boliimi,
ferdakervanci@nevsehir.edu.tr
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applied to the data along with complementary statistical tests. According to the factor analysis
results, organizational trust is divided to two sub dimensions as administer trust and
organizational trust. According to the results of the research; it was found that the organizational
trust levels of employees showed a significant difference according to their education level and
age; did not show any significant difference according to gender and experience.

Keywords: Organizational Trust, Demographic Characteristics, Industry Business

GIRIS

Bilim adamlar1 1950'li yillarda yonetsel ve organizasyonel etkinligin 6n kosulu olarak
giivenin dneminin farkma varmuslardir (Thomas, Zolin ve Hartman, 2009, s. 287). Orgiitsel
etkinlik tiizerinde Onemli etkileri olan calisanlarin Orgiitsel verimlilige katkilarmin
arttirilmasinda onlarin davranislarini etkileyen sosyal ve psikolojik unsurlarin ¢ok 1yi sekilde
analizi gerekmektedir. Calisan davranislari tizerinde 6nemli etkiye sahip oldugu bilinen giiven
duygusu da bunlardan biridir. Yapilan ¢aligmalarda kisilerarasi giivenin birey, grup ve drgiitsel
ciktilar (bireysel performans, is tatmini, orgiitsel vatandaslik, problem ¢6zme ve isbirligi gibi)
iizerinde pozitif etkisi bulunmustur. Birbirlerine, yoneticilerine ve orgiitlerine giiven duyan
bireylerin olusturdugu toplumlar, yiiksek giiven duygusunun c¢ok cesitli kapsamdaki sosyal
iligki tiirlerinin ortaya ¢ikmasina olanak vermesi nedeniyle orgiitsel yenilikler agisindan da
basar1 sergilemektedir. Orgiitsel baglilik, vatandaslik, dzdeslesme, is tatmini vb. bircok drgiitsel
degiskenin Onciilii olarak degerlendirilen Orgiitsel giiven kavrami, degisen ve farklilasan
gliniimiiz orgiitlerinin rekabet yeteneklerini de sekillendirmektedir. Bu baglamda uluslararasi
arenada faaliyet goOsteren Orgiit calisanlarmin Orgiitsel gliven diizeylerinin demografik
degiskenlere gore farklilasip farklilasmadiginin belirlenmesi bu arastirmanin amacmi
olusturmaktadir. Orgiitte hakim olan giiven algisi ile demografik degiskenler arasinda nasil bir
iliski oldugunun belirlenmesi, firma sahiplerine ve uygulayicilara nasil bir yonetim yapisina
sahip olunmasi gerektigi konusunda ampirik bulgular tizerinden aydinlatici bilgiler sunacaktir.

1.1. Giiven ve Orgiitsel Giiven Kavrami

Giliven kavrami davramigsal, duyussal ve biligsel seviyede pek ¢ok Ogeyi i¢inde
barmdirmasi dolayisiyla tanimlanmasi giic kavramlar arasinda yer almaktadir (Hosmer, 1995;
Shapiro, 1987). Psikologlar, gliven kavramini giivenen kisi ve giivenilen kisinin tavirlar1 ve
ozellikleri ile ele alirken; sosyologlar, insanlar arasindaki toplumsal icerilmislik veya sistem
giiveni seklinde; ekonomistler ise kavrami, hesaba dayali veya kurumsal olarak incelemislerdir
(Lewicki ve Bunker, 1996, s. 115-116). Giiven konusundaki tanimlamalarda ortak bir noktada

birlesilememesine ragmen, giivene iliskin bir tanimlama sayilabilecek bazi yonlerde fikir
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birligine varilmistir (Hosmer, 1995; Demircan ve Ceylan, 2003,s. 140). Bunlar; belirsizlik, risk
ve savunmasizliktir.

Orgiitsel giiven, orgiit icinde tiim orgiit iiyelerinin katilimiyla yaratilmasi gereken
psikolojik bir ortam olarak degerlendirilebilir (Cufaude, 1999, s. 3-4). Orgiitsel giiven bir
calisanin Orgiitiin sagladi destege iligkin algilari, liderin dogru sozlii olacagna ve soziiniin
ardinda duracagina olan inanci olarak da tanimlanir ve giiven bu anlamda hem yatay hem de
dikey tiim orgiit ici iliskilerin temelini olusturur (Mishra ve Morrissey, 1990). Orgiite giiven,
orgiitiin giivenilirliginin ¢alisan tarafindan algilanmasidir. Orgiitiin, ¢ahisanmnin menfaatlerini
diisiinecegine, en azindan zararma eylem gostermeyecegine yonelik giiven algilamasidir
(Sayin, 2009: 48).

Bir sosyal sistem veya Orgiit igerisinde c¢alisanlarin birbirleriyle kurduklar: iliskilerin
tutarli olmas1 sonucu olusmakta olan oOrgiitsel gliven (Demirel, 2008); orglitsel basariy1
gerceklestirmede oldukga onemli bir unsur olmustur (Brehm ve Gates, 2002; Sargut, 2003;
Lewicki ve Bunker, 1996). Orgiitlerde giivene dayali iliskilerin kurulmasi, calisanlarmn
liderlerine ve bir biitlin olarak orgiitlerine giiven duymasi; orgiitlerine duygusal acidan bagli,
islerinden tatmin olan, orgiitlerinden sikayet etmeyen ve ayrilmayi istemeyen calisanlar
yaratabilmektir (Chen vd., 2012, s. 409). Giiven diizeyi yiiksek olan orgiitlerin, giiven diizeyi
disik olan Orgiitlere gore daha basarili, uyumlu, yenilik¢i ve dinamik oOrgiitler oldugu
gozlenmektedir. Orgiitsel giiven, drgiitiin en {istten en alta tiim ¢alisanlarini is tatminine, is
doyumuna ve orgiitsel vatandaslik davranisina yaklastirmaktadir.

1.2. Orgiitsel Giiven Boyutlar

Alan yazinda orgiitsel giivenin ii¢ alt boyutu ile karsilasiimaktadir (Aktuna, 2007: 64;
Ozen, 2003). Bunlar, orgiite giiven (Tan ve Tan 2000), yoneticiye giiven (Deluga, 1994) ve
calisma arkadaslarina glivendir (Ferres, Travaglione ve Connell, 2004). Calisma arkadasina
giiven ile yoneticiye giiven benzer dzellikler tasidiklar: goriilmektedir (Islamoglu, Birsel ve
Bori, 2007, s. 31-38). Bu nedenle ¢aligmada Orgiitsel giiven, yoneticiye ve Orgiite giliven
boyutlar1 ¢cergevesinde incelenmistir.

1.2.1. Orgiite Giiven

Bireyin belirli bir 6rgiitlin i¢inde yer almasi ve onunla 6zdeslesmesi kendisini orgiite
duygusal olarak bagli hissetmesini ifade eden orgiitsel giiven kavrami (Sookyung, O'Neill ve
Jeong, 2004, s. 62) diger orgiitler tarafindan taklit edilemez (Jones ve George, 1998). McKnight
(1998) orgiite giliveni, c¢alisanin  kurumsal yapinin basartyr saglayabilecek tarzda
yapilandirildigma dair inanc1 sonucunda olusan giiven seklinde tanimlamstir (Y1lmaz, 2006).

Orgiit ici giiven, giivene yonelik olumlu algilar olup, drgiit iyelerinin niyetten davranisa bir
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biitiin olarak degerlendirilmesini icerir. Orgiite kars1 giivenin olusmasinda calisanlarin beklenti
ve davranislar1 ile drgiitiin sistem, siire¢ ve politikalar1 da dnemli etkiye sahiptir (Ustiin, 2015).
Orgiite duyulan giiven diizeyi arttik¢a, orgiitsel iletisim (Mishra ve Norrissey, 1990, s. 444),
biitiinlesme (Gilbert ve Tang, 1998:328) is tatmini (Perry ve Mankin, 2007, s. 174), performans
(L1, Bai, Xi, 2012, s. 385) ve orgiitsel baglilik (Tan ve Tan, 2000, s. 250) gibi olumlu ¢iktilar
olusmaktadir. Yine artan giiven diizeyi Orgiitteki islem maliyetlerini azaltan, {iyeler arasinda
igbirligi yaratan ve 0Ozgeci davranmalarini saglayan, fazladan katki saglama konusunda
gontlliik yaratan, orgiitsel kurallara uymay1 kolaylastiran ve g¢atismalar1 azaltan bir isleve
sahiptir (Erdem, 2003).
1.2.2. Yoneticilere giiven

Yonetici ve calisanlar arasinda giiven iligkilerinin olugsmasi ve gelismesinde yonetsel
davranislar son derece 6nemli bir yere sahiptir ((Whitener, Brodt, Korsgaard ve Werner, 1998;
Tan ve Tan, 2000). Belirli amag ve hedefleri gerceklestirmek i¢in vizyon, strateji, amag ve hedef
belirleyen ve cesitli araclar yardimi ile orgiitlerin rekabet iistiinliigli kazanmalarma ya da
varliklarin1 korumalarina yardimci olan yoneticilere duyulan giliven ile orgiite duyulan giiven
arasinda bag bulunmaktadir. Yoneticiye duyulan giiven calisanlar ile orgiit arasinda koprii
gorevi gormektedir. Whitener vd., (1998) calisanlarin yoneticilerine giivendiklerinde, bu
giiveni tiim Orgiite aktarabildiklerini belirtmektedir. Ancak DeConink (2010) yoneticiye
duyulan giivende, yonetici ile calisan arasindaki giinliik iliskinin; 6rgiitsel glivende ise, orgiitli
meydana getiren ¢esitli gruplarin kendi i¢lerindeki ve birbirleri ile olan iligkilerin 6nemli
oldugunu belirtmektedir. Yapilan arastirmalarda yoneticiye duyulan giiven ile is memnuniyeti,
(DeConink, 2010), genel performans ve takim performansi (Rich, 1997; Dirks ve Skarlicki,
2008), orgiitsel vatandaslik (Konovsky ve Pugh, 1994; DeConink, 2010; Pilai vd., 1999) gibi
degiskenler arasinda iliski bulgulanmistir.

1.3. Konuyla ilgili Yapilan Calismalar

Yapilan arastirmalarda calisanlarin orgiitsel gliven algilar1 ile cinsiyet arasinda anlamli
farklilar tespit edilmistir (Egriboyun, 2014; Gider, 2010). Bu arastirmalarda erkeklerin giiven
diizeylerinin kadinlardan daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Polat ve Celep, 2008; Caglar,
2011; Ozer vd., 2006; Ercan, 2006; Polat ve Celep, 2008; Taskin ve Dilek, 2010; Goren ve
Ozdemir, 2015). Buna karsin literatiirde orgiitsel giiven ile cinsiyet arasinda herhangi bir
farklilik tespit edilememis arastirmalarda mevcuttur (Gilbert ve Tang, 1998; Polat ve Celep,
2008; Erden ve Erden, 2009; Yazicioglu, 2009; Kursunoglu, 2009; Cokluk-Bdkeoglu, 2001;
Ozdil, 2005; Bas ve Sentiirk , 2011). Yine yas ile orgiitsel giiven arasinda anlaml farkliliklar:
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oldugunu belirten arastirmalarda bulunmaktadir (Egriboyun, 2014; Gider, 2010; Gilbert ve
Tang, 1998; Taskin ve Dilek, 2010).

Yapilan literatiir taramasinda ¢alisanlarin Grgiitsel giiven algilar1 ile medeni durum ve
deneyim arasinda anlamli farklilar tespit eden arastirmalara rastlanmistir (Gider, 2010; Gilbert
ve Tang, 1998; Bas ve Sentiirk, 2011; Caglar, 2011; Kursunoglu, 2009). Buna karsin bir kisim
aragtirmalarda Orgiitsel gilivenin medeni duruma ve deneyime gore farklilasmadigi
bulgulanmustir (Goren ve Ozdemir, 2015; Cokluk-Bokeoglu ve Yilmaz, 2008; Caglar, 2011).
Yine bazi arastirma sonuglarinda egitim diizeyi arttik¢a ¢alisanlarin kurumlarina karsi giiven
diizeylerinin arttig1 ifade ederken (Yazicioglu, 2009; Biite, 2011) bazi ¢alismalarinda egitim
durumu ile orgiitsel giiven arasinda herhangi bir iliski tespit edilememistir (Taskin ve Dilek,
2010; Biite, 2011).

Son olarak yapilan literatiir taramasinda deneyim ile orgiitsel giiven arasidaki iligkileri
inceleyen bazi ¢alismalarda farkhiliklar tespit edilmistir (Polat ve Celep, 2008). Buna gore
deneyim arttikca giiven diizeyinin de yiikseldigi (Caglar, 2011; Polat ve Celep, 2008)
belirtilirken deneyim arttikca giiven diizeyinin azaldigin1 ancak bu azalmanin istatistiksel
olarak anlamli olmadigmni belirten ¢alismalara da rastlanmustir (Ozer vd., 2006; Cokluk-
Bokeoglu ve Yilmaz, 2008; Biite, 2011). Yine Taskin ve Dilek (2010) ve Géren ve Ozdemir
(2015) ise caligma siiresi ile giiven arasinda herhangi bir iliski tespit edememistir.

MATERYAL VE YONTEM

2.1. Orneklem

Bu arastirma Kayseri’de faaliyet gdsteren bir sanayi firmasmin calisanlari iizerine
yapilmistir.  Verilerin toplandigi firmada arastrmanm yapildigi donemde 1286 kisi
calismaktaydi. Tam sayim hedeflenmekle birlikte, uygulama dénemi sonunda firmanin insan
kaynaklar1 departmani aracilifiyla elde edilen 402 anketin 385 tanesi kullanima uygun
bulunmustur.

2.2. Veri Toplama Araglan

Aragtirma amaglar1 dogrultusunda tasarlanan 6lgme aracinda orgiite duyulan giiveni
O0lgmek amaciyla Nyhan ve Marlow (1997) tarafindan gelistirilen ve Demircan (2003)
tarafindan giivenirlik ve gecerlik ¢aligmalar1 yapilmis olan 5°1i Likert tipindeki orgiitsel giiven
dlgegi kullanilmustir. Olgek yoneticiye giiven ve drgiite giiven olmak iizere 2 boyuttan ve 12

maddeden olusmaktadir.

2.3. Verilerin Analizi
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Olgek uygulamasi ile elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilmis, dlgme aracmin
yap1 gegerliginin olup olmadigi agiklayici faktor analizi ve dogrulayici faktor analizi ile tespit
edilmistir. Olgegin giivenirlik katsayisin1 bulmak i¢in Cronbach Alpha katsayis1 hesaplanmustir.
Ayrica demografik degiskenler ile orgiitsel giiven arasinda ki iliski belirlemek i¢in tek yonlii
varyans analiz, T testi ve post hoc testlerinden yararlanilmigtir.

2.4. Giivenirlik Analizi

Cronbach Alpha katsayis1 yontemiyle calismada kullanilan orgiitsel giiven Olcegine
uygulanan giivenirlik analizleri sonucu elde edilen ANOV A tablosundaki anlamlilik degerleri
0,05’ten kiictik (p < 0,000) bulgulanmistir. Bu durum, 6l¢egi olusturan maddelerin kendi 6lgegi
icerisinde homojen, birbirleriyle iligkili oldugunu ve elde edilen Cronbach Alpha katsayisinin
yorumlanabilir oldugunu gostermektedir. Toplam 12 maddeden olusan Orgiitsel giiven
Olgeginin tamami i¢cin Cronbach Alpha katsayist .95’dir.

2.4. Gegerlilik Analizi

Yapi gecerligini 6l¢mek amaciyla aciklayict ve dogrulayici faktor analizi uygulanmastir.
2.4.1. A¢iklayict Faktor Analizi

Orgiitsel giiven dlgek verilerinin faktdr analizine uygunlugu KMO &rneklem yeterliligi
ve Barlett kiiresellik testi ile incelenmistir. KMO degeri 0,934 olup, Barlett testi sonuglar1 da
istatistiksel olarak anlamli ¢ikmistir (}2= 4179,631 ve p<0.0001). Her iki test sonucuna
bakildiginda, orgiitsel giiven Ol¢egine iligkin verilere faktdr analizi yapilmasinin uygun oldugu
saptannmustir. Olcegin faktor yapisi belirlenirken faktdrlestirme yontemi olarak temel bilesenler
analizi, dondiirme yontemi olarak ise dik dondiirme yontemlerinden maksimum degiskenlik
(varimax) yontemi se¢ilmistir. 9. madde, birden fazla faktore ayni anda boyutlanmasi, bir bagka
deyisle binisik olmasi nedeniyle dl¢ekten ¢ikartilmistir.

Cizelge 1. Faktor Analizi Sonuglar

Aciklanan
Oz
Varyans OrtalamaGiivenirlik
deger
%
I. Faktor: Yoneticiye Giiven (8 madde) 7,226 68,693 4,34 94,3
II. Faktér: Orgiite Giiven (3 madde) 1,015 9,226 4,10 89.6

Faktor ¢cikarma metodu: Temel bilesenler analizi; Dondiirme metodu: Varimax
Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi: % 93,10-Bartlett's Kiiresellik Testi igin Ki-Kare:
3812.736 p<0,0001
Agiklanan toplam varyans: %.74,919; Olgegin tamamu igin giivenirlik katsayist: 0,945
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Yanit Segenekleri: 1; 1-Hi¢bir zaman, 2-Nadiren, 3-Bazen, 4-Cogunlukla, 5-Her zaman

Yapilan analizler sonucunda Cizelge 1’de goriildiigi gibi dlgek maddelerinin, orijinal
Olgekte oldugu gibi iki faktorde toplandigi bulgulanmistir. Analiz sonucunda ortaya ¢ikan bu
tek faktor toplam varyansin %74,919’unu agiklamaktadir. Faktor analizi sonucunda bulunan
faktoriin icsel tutarlihiklarinin hesaplanmasinda Cronbach alfa degerleri kullanilmistir. Olgegin
Cronbach Alfa degeri, 94,5 olarak hesaplanmustir.

2.4. 2. Birinci Diizey Dogrulayici Faktor Analizi

Arastirmada  kullanilan Olgek  yapilarmm  simanmasi amaciyla  yapisal  esitlik
modellemesinden (YEM) yararlanilmistir. Birincil diizey dogrulayici faktér analizi,
olusturulmus olan faktorler (gizil degiskenlerin) arasindaki iliskiyi de modele dahil eden
analizdir ( Meydan ve Sesen, 2015, s. 76).

Orgiitsel giiven dlceginin maddeleri ile iliskisinin belirlenmesi amaciyla yapilan birinci

diizey dogrulayic1 faktor analizinden

5
elde edilen modelin uyum indeksleri
& o o
& \es incelenmis ve  minimum  ki-kare
e iy o\ degerinin (2= 34,28 df=13, p=0.00)
=] g5 | 2 @ anlamli oldugu goriilmiistir. Uyum
e g6 indeksi degerleri ise RMSEA=0.067,
&3 75 GFI=0.91, CFI=0.90, AGFI=0.90 olarak
- bulunmugtur. Olgege iliskin birinci
1910 21 ] . __—
-5 92,8 @ diizey modele ait uyum degerlerinin
~ ' 0,90’1n iizerinde oldugu ve maddelerin
faktor yiiklenim degerlerinin istatistiksel
Sekil 1 Birinci diizey dogrulayici faktér modeli olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Bu

sonu¢ modelin hem iyi uyum gosterdigi hem de maddelerin faktorlere dogru yiiklendigi
anlamma gelmektedir. Olgege iliskin model Sekil 1°de goriilmektedir.

BULGULAR

3.1. Demografik Ozelliklere iliskin Bulgular

Aragtirma kapsaminda Kayseri’de faaliyet gosteren bir sanayi isletmesinin 402 ¢alisanina
anket uygulanmis olup, bunlardan 385 tanesi aragtirma kapsaminda analize tabi tutulmustur.
Calisanlarin demografik 6zelliklerine iliskin bilgiler Cizelge 2’de goriilmektedir.
Cizelge 2. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri
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Yas N % Deneyim N %

25 ve alt1 15 3,9 5 yil ve daha az 92 23,9
26-35 181 47 6 y1l-10 y1l aras1 120 31,2
36-45 130 33,8 11 y1l-15 y1l aras1 73 18,9
46-55 48 12,5 16 y11-20 y1l aras1 55 14,3
56 ve lizeri 11 2.9 21 yil ve daha fazla 45 11,7
Egitim Diizeyi N % Cinsiyet N %

Lise 44 10,9 Kadin 148 38,4

On Lisans 25 6,2 Erkek 237 61,6
Lisans 277 68.9

Lisansiistii 39 9,7

3.2. Demografik Ozelliklerden Kaynaklanan Algi Farkhliklarinin Analizi
3.2.1. Degiskenlerin Yas Gruplarina Gére Farkliliklarinin Analizi
Katilimcilarin 6rgiitsel davranig 6lgegi ve alt boyutlara verdikleri cevaplarin yaslarina
gore farklilik gosterip gostermedigine iliskin bulgular Cizelge 3’de gosterilmektedir. ANOVA
testi sonuglarma gore orgiitsel giiven ve orgiitsel gliveninin alt boyutlarindan olan yoneticiye
giiven boyutu calisan yaslarina gore anlamli farkliliklar gostermistir.

Cizelge 3. Orgiitsel Giiven ve Alt Boyutlarmin Yasa Géore ANOVA Sonuglar1
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Std.
Degiskenler Yas N Ortalama F P
Sapma
25 ve alt1 15 4,29 ,36
. 26-35 arasi 181 3,91 ,53
Orgiitsel Giiven

36-45 arasi 130 3,90 ,533,90 ,004

46-55 arasi 48 3,96 ,44

56 ve lizeri 11 4,34 ,20

25 ve alt1 15 4,71 ,40

26-35 arasi 181 4,3 ,58

Yoneticiye Giiven

36-45 arasi 130 4,30 ,583,99  ,003

46-55 arasi 48 4,36 ,52

56 ve lizeri 11 4,83 ,19

25 ve alt1 15 4,55 ,45

26-35 arasi 181 4,06 17
()rgiite Giliven 36-45 arasi 130 4,07 ,752,37  ,052

46-55 arasi 48 4,16 ,60

56 ve lizeri 11 4,48 ,50

Orgiitsel giiven ve orgiitsel giivenin alt boyutlarindaki farkliliklarm hangi yas grubundan
kaynaklandigmi tespit etmek i¢cin yapilmis post hoc testi sonuglar1 Cizelge 4 ve 5°de

goriilmektedir. Cizelgelerde sadece farkliligin oldugu gruplara iliskin Tamhane testi sonuglar1

yer almaktadir.

Cizelge 4. Orgiitsel Giiven Olgeginde Yas Gruplarma Iliskin Coklu Karsilastirma

J (Yas) Ortalama Farki | St. Hata
() -
25 ve alt1 26-35 ,38352° ,L10119 ,023
36-45 ,38980° ,10436 ,019
46-55 ,32882° ,L10789 ,042
J (Yas) Ortalama Fark | St. Hata
() I-J)
56 ve iizeri 26-35 ,43554" ,07282 ,000
36-45 ,44182° ,07716 ,000
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46-55 ,38084° ,08766 ,001

p<0,05

Analiz sonuglarina gore orgiitsel giiven acgisindan; “25 ve alt1” yas grubunda olanlar ile
“26-35" , “36-45” ve “46-55" yas gruplarinda olanlar arasinda anlaml bir fark bulunmustur
(p<0,05). “25 yas ve alt1” yas grubunda bulunanlarin her ii¢ grupta bulunanlardan daha yiiksek
bir orgiitsel giiven diizeyine sahip olduklar1 goriilmektedir. Ayrica drgiitsel giiven agisindan;
“56 ve lizeri” yas grubunda olanlar ile “26-35”, “36-45” ve “46-55” yas gruplarinda olanlar
arasinda anlaml bir fark bulunmustur (p<0,05). “56 ve iizeri” yas grubunda bulunanlar her
iic grupta bulunanlardan daha yiiksek bir Orgiitsel gliven diizeyine sahip olduklar1

goriilmektedir.

Cizelge 5. Yoneticiye Giiven Boyutunda Yas Gruplarina iliskin Coklu Karsilastirma

J (Yas) Ortalama Fark | St. Hata P
() I-J)
25 ve alt1 26-35 ,39548" ,11279 ,023
36-45 ,40988" ,11570 ,019
46-55 ,35156° ,13832 ,048
J (Yas) Ortalama Farki | St. Hata P
() I-J)
56 ve iizeri 26-35 ,51670° ,07149 ,000
36-45 ,53110° ,07599 ,000
46-55 422777 ,09410 ,000
p<0,05

Analiz sonuglarina gore yoneticiye giiven agisindan; “25 ve alt1” yas grubunda olanlar ile
“26-35” , “36-45” ve “46-55” yas gruplarinda olanlar arasinda anlamli bir fark bulunmustur
(p<0,05). “25 yas ve altr” yas grubunda bulunanlarin, her {i¢ grupta olanlardan daha yiiksek
diizeyde yoneticilerine giiven duyduklar1 goriilmektedir. Ayrica orgiitsel gliven agisindan; “56
ve lizeri” yas grubunda olanlar ile “26-35” , “36-45” ve “46-55” yas gruplarinda olanlar
arasinda anlamli bir fark bulunmustur (p<0,05). “56 ve {izeri” yas grubunda bulunanlarin, her
li¢ grupta bulunanlardan daha yiiksek diizeyde yoneticilerine giiven duyduklar1 gériilmektedir.

3.2.2. Degiskenlerin Egitim Diizeyine Gore Farkliliklarinin Analizi



Ayse ipek KOCA BALLI, Ferda USTUN

Orgiitsel giiven 6lcegi ve alt boyutlarma verilen cevaplarin egitim durumlarma gore
farklilik gosterip gostermedigine iliskin bulgular Cizelge 6’da gosterilmektedir. ANOVA testi
sonuglarina gore orgiitsel giiven ve Orgiitsel giivenin alt boyutlarindan olan yoneticiye giiven
egitim diizeyine gore anlaml farkliliklar gostermistir.

Cizelge 6. Orgiitsel Giiven ve Alt Boyutlarmin Egitim Diizeyine Gére ANOVA Sonuglar1

Std.
Degiskenler Egitim N Ortalama F P
Sapma
Lise 44 4,07 ,46
) On Lisans 25 4,17 42325 1,022
Orgiitsel Giiven
Lisans 277 3,90 ,52
Lisansiisti 39 3,87 ,53
Lise 44 4,50 ,48
On Lisans 25 4,60 473,47 016
Yoneticiye Giiven
Lisans 277 4,30 ,58
Lisansiistii 39 4,29 ,61
Lise 44 4,23 ,72
} On Lisans 25 4,36 ,62201  ,112
Orgilite Giiven
Lisans 277 4,08 ,73
Lisansiistii 39 3,98 ,73

Orgiitsel giiven ve orgiitsel giivenin alt boyutlarindaki farkhiliklarmn hangi egitim
diizeyinden kaynaklandigini tespit etmek i¢in yapilmis post hoc testi sonucglar1 Cizelge 7 ve
8’de goriilmektedir. Cizelgelerde sadece farkliligin oldugu gruplara iliskin Tamhane testi
sonuglar1 yer almaktadir.

Cizelge 7. Orgiitsel Giiven Olgeginde Yas Gruplarma iliskin Coklu Karsilastirma

J (Egitimi | Ortalama Farki St. Hata P
I Diizeyi) I-J
(Onlisans) | Lisans ,16403" ,09154 ,041
p<0,05

Analiz sonuglarina gore orgiitsel giiven agisindan; “Onlisans” mezunu olanlar ile “lisans”
mezunu olanlar arasinda anlamli bir fark bulunmustur (p<0,05). Buna gore “Onlisans” mezunu
olanlar “lisans” mezunu olanlara gore daha yiiksek diizeyde orgiitsel giivene sahiptirler.

Cizelge 8. Yoneticiye Giiven Boyutunda Yas Gruplarma Iliskin Coklu Karsilastirma



[JSHS, 2017; 1 (2): 20-38

I J (Egitimi | Ortalama Farki | St. Hata P
(Onlisans) | Diizeyi) I1-J)
Lisans ,29623" ,10158 ,040
p<0,05

Analiz sonuglarina gore yOneticiye gliven agisindan; “Onlisans” mezunu olanlar ile
“lisans” mezunu olanlar arasinda anlamli bir fark bulunmustur (p<0,05). Buna gore “Onlisans”
mezunu olanlar “lisans” mezunu olanlara gore daha yliksek diizeyde yoneticilerine giiven

duymaktadirlar.

3.2.3. Degiskenlerin Deneyim Diizeyine Gore Farkliliklarinin Analizi

Orgiitsel giiven dlgegi ve alt boyutlarina verilen cevaplarin sektorel deneyim durumlarina
gore farklilik gosterip gostermedigine iliskin bulgular Cizelge 9’da gosterilmektedir. ANOVA
testi sonuclarma gore orgiitsel giiven ve oOrgiitsel giivenin alt boyutlar1 olan yoneticiye giiven
ve Orglite giiven boyutlarmin higbiri, sektorel deneyime diizeyine goére anlamli farkliliklar
gostermemistir.

Cizelge 9. Orgiitsel Giiven ve Alt Boyutlarmin Deneyim Gére ANOVA Sonuglari
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Degiskenler Deneyim N Ortalama Std. Sapma F P

5 yil ve daha az 92 3,93 53 ,480 ,750
. 6 y11-10 yil aras1 120 3,92 ,46
Orgiitsel Giiven
11 y1l-15 y1l arast 733,97 ,62
16 y11-20 y1l aras1 553,98 ,39
21 wyil ve daha 454,03 ,48
fazla
5 yil ve daha az 92 4,34 ,59
6 y1l-10 y1l aras1 120 4,30 ,50
Yoneticiye Giiven

11 y1l-15 yil aras1 734,37 ,67 ,624 ,646
16 y11-20 y1l arasi 554,41 ,46
21 wyil ve daha 45 4,44 ,56
fazla
5 yil ve daha az 92 4,07 ,75

) 6 y11-10 y1l arasi 120 4,14 ,64

Orgiite Giiven
11 y1l-15 y1l aras1 73 4,21 ,80 ,540 , 707
16 y11-20 y1l aras1 554,08 ,60
21 wyil ve daha 45 4,19 ,66
fazla

3.2.4. Degiskenlerin Cinsiyete Gore Farkliliklarinin Analizi

Orgiitsel giiven 6lcegi ve alt boyutlarma verilen cevaplarin cinsiyete gore farklilik
gosterip gostermedigine iliskin bulgular Cizelge 10°da gosterilmektedir. T testi sonuclarina
gore oOrglitsel gliven ve orgiitsel giivenin alt boyutlar1 olan yoneticiye giiven ve Orgiite giiven
boyutlarinin higbiri, cinsiyete gore anlamli farkliliklar géstermemistir

Cizelge 10. Orgiitsel Giiven ve Alt Boyutlarmin Cinsiyete Gore T Testi Sonuglari
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Ortalam T
Degiskenler Cinsiyet N Std. Sapma F p
a
) Kadin 148 3,92 , 52 -,624 ,097 ,533
Orgiitsel Giiven
Erkek 237 3,95 51
Kadin 148 4,33 , 55 -,447 ,090 ,655
Yoneticiye Giiven Erkek 237 435 ,57
Kadin 148 4,08 77 -,613 1,352 ,541
Orgiite Giiven  Erkek 237 4,12 70
SONUC

Calisanlarin Orgiitsel gliven diizeyini belirleyerek bu giiven diizeyi ile demografik
ozellikleri arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla gergeklestirilen bu arastirma, Kayseri’de
faaliyet gdsteren bir sanayi firmasmnin calisanlar1 lizerine yapilmistir. Arastirma 402 kisiye
uygulanmis olup, bunlardan kullanilabilir 385 tanesi analizlere tabi tutulmustur. Arastirma
amagclar1 dogrultusunda tasarlanan 6lgme aracinda orgiite duyulan giiveni 6lgmek amaciyla
Nyhan ve Marlow (1997) tarafindan gelistirilen 6rgiitsel giiven 6lgegi kullanilmistir. Caligmada
kullanilan 6rgiitsel giiven 6lgegi, orijinal dlgekte oldugu gibi yoneticiye giiven ve drgiite gliven
olmak tizere 2 faktore ayrilmistir. YOneticiye giiven boyutunun ortalamasi 4,34 iken, Orgiite
giiven boyutunun ortalamasi 4,10 olarak hesaplanmistir. Bu sonug, calisanlarin yoneticilerine
giiven diizeylerinin orgiitiin politika, kiiltlir ve uygulamalarma duyduklar1 giivenden daha
yiiksek oldugunu gdstermektedir.

Calisanlarin Orgiitiin politika, kiiltlir, uygulama ve prosediirlerine gilivenini ifade eden
orglite gliven boyutu ortalamasmin ydneticiye gliven ortalamasindan daha diisiik olmasi ilging
bir sonu¢ olusturmaktadir. Arastirmanin bu ilging sonucu uygulamanimn yapildigi firmanin
orglitsel uygulamalar1 ve kiiltiirii ile iligkili olabilir. Yine bu sonucun ortaya ¢ikmasinda
toplumsal kiiltiir ve yapinin etkisi olabilir. Diinyadaki degisim ve doniisiimlere paralel olarak
sistem, diizen ve kurumlara giivenin yerini bireysel giiven iliskilerinin altyor olmas1 bu sonucun
ortaya ¢ikmasina neden olmus olabilir.

Yoneticiye giiven ile egitim diizeyi arasinda anlamli bir ilisgki olup, lisans mezunu
olanlarm onlisans mezunu olanlardan daha diisiik diizeyde yoneticilerine giiven duyduklari
goriilmiistiir. Bu sonu¢ Yazicioglu (2009) tarafindan yapilan ¢aligmanin egitim diizeyi arttikca
calisanlarin kurumlarma kars1 giiven diizeylerinin arttig1 sonucundan farklilik gostermektedir.

Lisans mezunlarinin Onlisans mezunlarina gore yoneticilerine daha az giiven duymalarinin
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nedeninin, kendilerinin de yonetici adayi olmalarindan ve yoneticilerine karsi rekabetci
duygular beslemelerinden kaynaklanmasi olasidir. Bununla birlikte yoOneticilerin, lisans
mezunu calisanlar1 kendilerine rakip olarak gorme, gerekli bilgileri onlarla paylagsmama,
yiikselmelerine engelleyici faaliyette bulunma ihtimalleri, olas1 yonetici aday1 olan lisans
mezunu ¢aliganlarmin 6nlisans mezunu calisanlara gore daha az gliven duymasma neden
olabilmektedir.

Y Oneticiye giiven ile yas arasinda da anlamli bir iligki bulunmaktadir. 56 yas ve lizerinde
olan ¢alisanlar; 26-35, 36-45 ve 46-55 yas arasinda olanlardan daha yiiksek diizeyde
yoneticilerine gliven duyduklar1 bulgulanmistir. 56 yas ve iizerinde olan ¢alisanlar genellikle
yasam ve is tecriibesi anlaminda belirli bir seviyeye gelmis kisilerdir. Giiven duygusunun
yasam tecriibesine paralel gelistigi diisiliniildiiglinde bu kisilerin giiven duygusuna yiliklemis
olduklar1 anlam digerlerinden daha farkli olabilmektedir. Yine bu kisilerin, yaslar1 itibari ile
rekabet isteklerinin diger yas gruplarina gore azalmig olmasi onlar1 yoneticileri ile isbirligine
sevk edebilmektedir. Is birligi ve takim calismasinm iliskiler iizerinde olumlu yansimasi
muhtemeldir. Yine 25 yas ve altinda olanlarin da 26-35, 36-45 ve 46-55 yas arasinda olanlardan
daha fazla yoneticilerine giiven duyduklari tespit edilmistir. Bu durum yukarida da deginildigi
gibi tecriibe ile agiklanabilir. Kariyerinin ilk yillarinda olan ve diger gruplardan gorece
deneyimsiz olan bu yas grubundaki ¢alisanlarin, is yasaminda heniiz kotii tecriibeler yasamamis
olma ihtimali glivenlerinin yiiksek olmasina neden olabilmektedir. Yaptiklar1 is ve siireclere
iligkin bilgi yetersizligi kisilerin konuya hakim bireylere giiven egilimlerini arttirmaktadir.

Yapilan analizler sonucunda cinsiyet ve sektor deneyim ile 6rgiitsel giiven arasinda bir
iligki olmadig1 tespit edilmistir. Ancak orglitsel giivene iliskin ortalama degerler g6z 6niinde
bulunduruldugunda literatiire paralel olarak erkek calisanlarin giiven diizeylerinin daha yiiksek
oldugu sdylenebilir (Polat ve Celep, 2008; Caglar, 2011; Ozer vd., 2006; Ercan, 2006; Polat ve
Celep, 2008; Taskin ve Dilek, 2010; Géren ve Ozdemir, 2015). Bu sonucun ortaya ¢ikmasina
kadinlarla erkekler arasindaki duyussal ve psikolojik beceri farki neden olmus olabilir. Yine
kadmlarin deneyim ve yasam tecriibelerinin erkeklerden daha fazla hayal kiriklig1 igeriyor
olmasi1 bu sonugla iliskilendirilebilir.

Aragtirmanin 6rnekleminin Kayseri faaliyet gosteren bir sanayi isletmesinden olugmasi
zaman ve maliyet gibi degiskenler nedeniyle sektorel bir farklilik icermemesi arastirmanin
kisitlarini olusturmaktadir.  Arastirmaya farkli degiskenler, farkli sektor dahil edilerek
tekrarlanmasimin alan ve uygulayicilara daha biiylik katki saglayacaktir. Bununla birlikte
orgiitsel gliven diizeyinin, ¢alisanlarin 6rgiit icindeki pozisyonlarina gore degerlendirilmesi

konuya farkl bir bakis agis1 saglayacaktir.
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THE EFFECT OF TIME MANAGEMENT ON THE ACADEMIC ACHIEVEMENTS

OF UNIVERSITY STUDENTS
Aysegiil AYDIN'

Demet UNALAN?

Sinem SOMUNOGLU IKINCI3

ABSTRACT

Objective: The objective of this study is to reveal the time management skills of the
Vocational School students and to search the effect of this skill on their academic
achievement.

Material-Method: This cross sectional study was conducted on 300 students selected by 2
simple random sampling method among 600 students studying at 10 different programs
Erciyes University Health Services Vocational School in between January—February 2017. A
questionnaire form including demographic and socio-cultural characteristics and academic
achievements of the students and Time Management Inventory (TMI) were used as data
collection tools in the research. Student t test was used to compare independent groups and
analysis of variance was used to compare more than two groups in the statistical analysis of
the data.

Findings: The point average of the students’ time management inventory was found as
75.8+13.3. 39.3% of the students had a general academic average between 2.51 and 3.00.
Time management and time consumings subscale scores and TMI total scores of the male
students, and TMI time planning and time consumings subscale scores and TMI total scores
of the smokers were found significantly high (p<0.05). The difference between the groups in
terms of TMI and subscale scores according to the time that students spent on the internet and
the free time the students had was found statistically significant (p<0.05). In addition, the
difference found between the groups in terms of TMI and subscale scores according to the
general academic average of the students was statistically significant.

Conclusion: The time management skills of the students reveal significant difference

depending on their demographic and socio-cultural characteristics, and general academic
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average. It is foreseen that the research findings will be useful for further studies on similar

cascs.

Keywords: Time Management, Academic Achievement, Vocational School Students.

UNIVERSITE OGRENCILERINDE ZAMAN YONETIMININ AKADEMIK
BASARILARI UZERINE ETKIiSi

OZET

Amag: Bu calismada, Meslek Yiksekokulu 6grencilerinin zaman yonetimi becerilerinin
ortaya konulmasi ve bunun oOgrencilerin akademik basarilar1 iizerine olan etkisinin
arastirilmasi amaglanmistir.

Materyal-Metod: Kesitsel tipteki bu calisma, Ocak-Subat 2017 tarihleri arasinda Erciyes
Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda yer alan 10 farkli programda
ogrenim gdéren 600 6grenciden ‘2 basit tesadiifi ornekleme yontemi ile segilen 300 6grenci
iizerinde yiriitiilmiistiir. Aragtirmada veri toplama araci olarak, dgrencilerin demografik ve
sosyo-kiiltiirel 6zelliklerini ve akademik bagarilarini igeren anket formu ile Zaman Ydnetimi
Envanteri (ZYE) kullanilmistir. Verilerin istatistiksel a¢idan degerlendirilmesinde, gruplar
arasindaki karsilastirmalarda bagimsiz gruplarda student t testi, ikiden fazla grubun
karsilagtirilmasinda ise varyans analizi kullanilmistir.

Bulgular: Ogrencilerin zaman ydnetimi envanteri toplam puan ortalamas1 75.8+13.3 olarak
bulunmustur. Ogrencilerin %39.3"iniin genel akademik not ortalamasi 2.51-3.00'dwr. Erkek
Ogrencilerin, zaman planlamasi, zaman harcaticilar alt boyut puanlar1 ve ZYE toplam
puanlari, sigara icen Ogrencilerin ZYE'nin zaman planlamasi, zaman harcaticilar alt boyut
puanlar1 ve ZYE toplam puanlar1 anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur (p<0.05). Ogrencilerin
internette gecirdikleri zamana ve sahip olduklar1 bos zamana gore ZYE ve alt boyut puanlari
acisindan gruplar arasinda goriilen fark istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<0.05).
Ogrencilerin genel akademik not ortalamalarina gére ZYE ve alt boyut puanlar1 agisindan
gruplar arasinda ¢ikan fark da istatistiksel olarak anlamlidir.

Sonug¢: Ogrencilerin zaman ydnetimi becerileri demografik ve sosyo-kiiltiirel 6zelliklerine ve
genel akademik not ortalamalarina gore anlamh diizeyde farklhilik gostermektedir. Aragtirma
bulgularinin benzer konuda yiiriitillecek diger calismalar acgismmdan faydali olacag:

ongoriilmektedir.
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Anahtar Kelimeler: Zaman Y &netimi, Akademik Basar1, Meslek Yiiksekokulu Ogrencileri.

I. Introduction

Today the concept of time is among the concepts that are most complained about their
absence (Sugoétiiren, Balli & Gokge, 2011). Time is a source that is impossible to be replaced
after it has been lost, cannot be reversed and stored (Erdem & Kaya, 1998) and flies beyond
our control (Yenihan & Oner, 2013). Increasing the pressure of time on employees depending
on changing life styles and improving technology (Sugotiiren, Balli, & Gokge, 2011) and the
desire to turn the time to our favor lead to the efficient and productive management of time
(Sugétiiren, Balli & Gokge, 2011), (Yenihan & Oner, 2013). Time Management is defined in
a general sense as the process of an individual’s applying the management functions such as
planning, organizing and control to his/her activities to reach the goals in both his/her private
and work life in an effective and productive way. To be able to manage time well is to
provide balance between the time that an individual spends in his/her work life and the time
spared to fulfill his/her daily needs (Sugétiiren, Balli & Gokge, 2011). For a successful time
management, it is necessary to set the objectives clearly, a good planning should be done to
achieve the goals, and an effort should be made until achieving the goals (Ozer, 2010).

Time management is important not only in organizational aspect but also to achieve
success in the educational life of the students. Various studies are seen in literature on that
time management skill has gained importance for academic achievement, preparation for
work life and the process of acting as an adult (Sugoétiiren, Balli & Gokge, 2011), (Zekioglu,
Erdogan & Tiirkmen, 2015). Especially university students need time management
increasingly during the processes of orientation to the complex structure of university life,
having knowledge of the field they will work in the future and having different experiences
(Sugotiiren, Balli & Gokee, 2011).

In this study prepared starting this point of view it is aimed to reveal the time
management skills of vocational college students and to search for the effect of it on students’

academic achievements.

II. The Concept of Time Management - Purpose and Techniques

Time management is a management technique developed in Denmark to organize the
time in a better way as an educational tool and then spreading all over the world (Yenihan &
Oner, 2013), (Ozer, 2010), (Durmaz, Hiiseyinli & Giiclii, 2016). When the development

period of time management is considered, it is seen that it emerged in the 1970s and since the
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1980s it has become a well-accepted approach by managers. This concept, consisting only
planning daily activities at first, later has started to be used to help managers to organize their
time better (Yenihan & Oner, 2013).

Time management is defined as realizing the activities that are needed to be performed
in a specific time period of which beginning and ending has been determined in an efficient
and productive way. Due to time management, it is possible to use time productively during
the process of achieving specific goals and it is provided to plan and harmonize the time in
accordance with the determined priorities (Ozer, 2010). According to another definition, time
management is to control time consciously during the processes of addressing the needs and
achieving the goals (Alay & Kocak, 2003). As seen from these explanations, it is very
significant for individuals to manage time efficiently in their professional achievements and
achieving their goals (Sugoétiiren, Balli & Gokge, 2011). In order to be successful in time
management, goals should be determined, a planning should be done to achieve the goals,
actions should be taken to execute the plan, end time should be determined precisely, and
working should be kept until achieving the goal (Ozer, 2010).

Another point as important as using time efficiently and productively is to stay away
from time traps (Yenihan & Oner, 2013).Some factors such as lack of planning, not being
able to determine the priorities precisely, delaying, hurrying, being engaged with routine and
unnecessary things, unnecessary phone calls, instability, working disorganizely (Erdem &
Kaya, 1998), lack of self-discipline, extreme social relations (Yenihan & Oner, 2013) and
non-ergonomic working environment are among time traps (Durmaz, Hiiseyinli & Giiglii,
2016). In addition to these, time consumers such as low productivity, perfectionism, dealing
with too much details, low reading speed, e-mails and mobile phones, and factors such as not
knowing how to listen, long time spent in front of television and computer are also among
time traps (Kiiciikaltan, Karalar & Kesin, 2013). It is very important to determine time traps
and to make arrangements aimed at removing them (Erdem & Kaya, 1998).

The purpose of time management is to keep the time under control in a way that it
meets the needs and expectations. Due to time management, it is possible for individuals to
manage themselves and use time wisely. In the process of using time wisely, it is not enough
only to know how to use time, but it should also be known what kind of problems are faced
and the reasons of these problems (Ozer, 2010).

In the literature, it is seen that various time management techniques such as warrior
approach, the goal approach, the ABC approach, magic tool approach and the time

management 101 approach are used. Warrior approach claims that activities to be performed
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should be planned considering future, important activities and projects should be given
priority and time should be protected. The goal approach is based on that an individual should
know what s/he wants and make an effort to achieve this. The ABC approach is an approach
defending that the efforts should be focused on the most important things and stating that it is
not possible to do everything. The magic tool approach is based on the perspective that
correct planning and right tools are important in the process of reaching the information
easily. The time management 101 approach accepts that time management depends on having

skills and there are prior tasks to be performed (Ozer, 2010).

I11. The Benefits of Time Management

Making productivity easier and decreasing stress are among the most important
benefits of time management, which enables to use the time efficiently (Alay & Kocak,
2003), (Kiiciikaltan, Karalar & Kesin, 2013). Time management makes competition possible
for organizations, and gives individuals the opportunity of realizing daily activities in a more
qualified way (Kiigiikaltan, Karalar & Kesin, 2013).

The individuals who can manage their time well are able to do more work, have a
better communication, get in better contacts with their environment, feel better, achieve their
goals and spare the time for themselves. Moreover, due to an efficient time management, the
performances (Alay & Kogak, 2003), (Kiigiikaltan, Karalar & Kesin, 2013) and satisfaction
levels of the employees increase and the health of the individuals is protected as a result of
decreasing stress depending on time (Kii¢iikaltan, Karalar & Kesin, 2013).

Knowing what to do during the day, keeping the given promises, self-confidence,
balance between private and work lives, being positive towards incidents and enjoying life are
among the other benefits of time management (Zekioglu, Erdogan &Tiirkmen, 2015). In
addition, it is stated that time management also contributes to evaluate academic

performances of the individuals and to increase grade-point averages (Alay & Kogak, 2003).

IV. Material and Method

This cross sectional study was conducted on 300 students selected by 2 simple
random sampling method from 600 students studying at 10 different programs including
Medical Documentation and Secretaryship, Anesthesia, Medical Laboratory Techniques,
Audiometer, First and Emergency Aid, Oral and Dental Health, Electroneurophysiology,
Medical Imaging Techniques, Radiotherapy and Operating Room Services at Health Services

Vocational School, Erciyes University in January-February 2017. This study was approved by
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Erciyes University Faculty of Medicine Ethical Committee and informed consent was
received from the participants.

A questionnaire form including demographic and socio-cultural characteristics and
academic achievements of the students and Time Management Inventory (TMI) were used as
data collection tools in the research. Time Management Inventory has been developed by
Britton and Tesser, and its validity and reliability studies have been done by Alay and Kogak
(2002). It’s a questionnaire with 27 items containing three subscales as time planning (16
items), time attitudes (7 items) and time consumers (4 items). TMI consists of 5 point likert
type statements as “always”, “often”, “sometimes”, “rarely” and “none”, and high scores
signify that students manage their time better. The 16th item in the subscale of time planning,
2nd, 6th and 7th items in time attitudes and the items in time consumers contain negative

statements and they are scored inversely.

The analysis of the data was done by using R 3.2.0 (www.r-project.org) software.

Student t test was used to compare two groups in independent groups, and variance analysis

was used to compare more than two groups.

V. Findings and Discussion

81.3% of the students are in the group of 18-20 ages. 70.7% of them are female.
42.0% of them are healthcare vocational high school graduate, and 32.7% have come to
Kayseri from another city to study. The mothers of 54.3% of the students are primary school
graduate, of 88.7% are housewives, the fathers of 34.7% of them are primary school graduate
and of 25.7% are self-employed. 9.7% of the students do an income-generating business, and
the median of the monthly family income is calculated as 2000 (550-10000). 67.7% of the
students live with their families, 22.7% in dormitories, and 6.7% in a flat with friends. 20.0%
of them smoke, and 9.0% smoke between 1-10 cigarettes a day. 43.3% have a 4-5 hour of free
time, and it is determined them 39.3% spend 1-2 hours on the internet, and 37.3% spend 1-2
hours a day on the social networks. 39.3% of the students have grade point average between

2.51-3.00.
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Table 1. Time Management Inventory of the Students and Subscale Average Scores

Time Management X+SD

Time Planning 46.0+£11.2
Time Attitude 19.34£3.8
Time Consumers 10.543.4
Total 75.8+13.3

Time management inventory of the students and the scores they obtained from subscales are

presented in Table 1.

Table 2. Time Management Inventory of the Students According to Several Variables

and the Distribution of Subscale Average Scores

Time Management Inventory
Variables n (%) Time Time Time T™I
Planning Attitude | Consumers Total
X+SD X+SD X+SD Score
X+SD
Gender
Male 88 49.4+12.6 19.6+£3.5 12.2+3.7 81.3+13.4
Female (29.3) 44.6+10.2 19.2+4.0 9.743.1 73.5+12.7
p value 212 0.002 0.410 0.001 0.001
(70.7)
Age Group
18-20 45.4+10.8 19.4+3.9 10.3£3.3 | 75.0£13.0%
21-23 244(81.3 | 49.8+12.3 19.4+3.7 11.4+4.2 80.6+14.4
24 and? ) 45.7+13.4 18.0+3.2 10.843.3 b
p value 42 (14.0) 0.056 0.425 0.160 74.6+14.2°
14 (4.7) b
0.039
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High School
Graduation
Medical Vocational
High School 126 46.2+11.8%® 19.0+£3.9 10.6+£3.6 | 75.8+t14.4%
Regular High School (42.0) 47.9+11.3% 19.2+3.8 10.4+3.3 b
Vocational High 48 (16.0) | 44.5+10.3% 19.4+3.8 10.3+£3.4 | 77.5+13.3%
School 63 (21.0) | 47.4+£9.9® | 20.7+3.4 10.4+3.9 b
Anatolian High 51 (17.0) | 38.1£10.2° 17.6+4.2 10.743.8 | 74.2+12.0*
School 12 (4.0) 0.049 0.042 0.980 b
Others 78.4+11.0%
p value 66.3£14.6
b
0.043
Educational Level of
the Mother
[lliterate-literate
Primary School 33 (11.0) | 46.3+x13.2 19.9+3.5 11.4+3.8 | 77.5€14.2%
Secondary School 163 46.5+10.6 19.2£3.6 10.2£3.3 b
High School (54.3) 42.9+10.2 19.1+4.8 10.0+3.1 76.0+£12.5°
Undergraduate and 51(17.0) | 46.0+£11.8 19.4+4.2 10.8+3.7 b
graduate degree 44 (14.7) | 53.7+13.0 19.3+2.1 13.3+4.3 | 72.0£12.4%
p value 9(3.0) 0.070 0.924 0.031 76.1£15.2°
b
86.3+15.7
b
0.034
Residence
With family 203(67.7 | 46.1£10.6 19.2+3.82% 10.3£3.4 75.6+£12.9
In a flat with friends ) 49.6£13.4 17.8+4.12 11.3+4.1 78.7+15.6
In the dormitory 20 (6.7) 44.9+12.2 19.9+4.0% 10.7+£3.4 75.5+14.2
Others 68 (22.7) | 43.9+10.2 22.0+£2.7° 11.1£3.2 77.0+£12.8
p value 9(3.0) 0.367 0.022 0.515 0.775
State of Smoking
Smoker 60 50.4+13.3 20.0£3.5 13.243.5 83.6+13.5
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Non-smoker (20.0) 44.9+10.3 19.1£3.9 9.8+£3.1 73.9£12.6
p value 240 0.004 0.108 0.001 0.001
(80.0)

ab: There is no difference in groups with the same letter.

Time planning and time consumers subscales scores and TMI total scores of the male
students were found significantly higher than the female students’ (p<0.05) (Table 2). When
TMI and subscales scores were compared in terms of age groups, TMI total scores difference
between groups was found statistically significant. This difference arises from 18-20 age
group and 21-23 age group (p<0.05) (Table 2). When TMI and subscale scores of the students
were compared in terms of the high school type they had graduated, time planning and time
attitude subscales scores difference and TMI total scores difference between groups were
found statistically significant. This difference is originated from the regular high school
graduates and other graduates in time planning subscale, and Anatolian high school graduates
and others in TMI total scores (p<0.05) (Table 2).

When TMI and subscale scores were compared in terms of the educational level of the
mothers, the difference between the groups in time consumers subscale scores and TMI total
scores was found statistically significant. This difference arises from the secondary school
graduates and the ones having undergraduate-graduate degree (p<0.05) (Table 2).

When TMI and subscale scores were compared according to the place where the
students were living, the difference between the groups in the time attitude subscale was
found statistically significant. This difference is due to the students staying in a flat with their
friends and the students staying at other places (p<0.05) (Table 2).

The time planning and time consumers subscales scores and TMI total scores of the

smokers were found significantly higher than the non-smokers’(p<0.05) (Table 2).
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Table 3. Time Management Inventory of the Students According to Several Variables

and the Distribution of the Subscale Mean Scores

Time Management Inventory

Variables n (%) Time Time Time TMI Total
Planning Attitude | Consumers Score
X+SD X+SD X+SD X+SD
Time spent on the
internet /hour/day
1] 47 (15.7) | 43.5£10.5 18.7+4.3* | 10.243.9® | 72.4+13.9%
1-2 118 44.1+11.1 18.8+3.8%° | 9.8+32°2 72.6+12.8
3-4 (39.3) 47.5+10.4 19.7£3.9% | 10.9+3.4® | 78.1+12.6°
5-6 91 (30.3) | 50.2+12.2 21.4+£2.5° | 11.4+3.2° | 83.0+£12.1°
61 24 (8.0) 51.2+11.9 | 20.0£3.5% | 12.1£3.6® | 83.4+12.3°
p value 20 (6.7) 0.003 0.016 0.012 0.001
Free time/
day/hour 15(5.0) | 41.3£10.6% 19.543.8 9.6+3.7 70.5+13.6%
1 hour and | 88(29.3) | 43.4+10.5° 18.6+3.8 10.6+3.7 72.7+12.8
2-3hours 130 46.7£11.1%° | 19.4+3.9 10.2+3.0 | 76.3+13.6%
4-5 hours (43.3) 49.0+11.4° 20.143.9 11.043.9 80.1+£12.3°
6 hours and 1 67 (22.3) 0.005 0.117 0.324 0.002
p value
General academic
grade average
2,00 and below 29 (9.7) 47.8£11.9 | 20.4+£3.5% | 12.1£3.4* | 80.3£12.2°
2,01-2,50 57 (19.0) | 48.5x11.2 20.243.9% | 10.8£3.3% | 72.1x14.2°
2,51-3,00 118 46.4+10.9 | 19.4£3.8%" | 10.5+3.4® | 79.4+13.4%
3,01-3,50 (39.3) 44..0+11.3 18.243.9° | 9.8+3.6 76.3+12.4°
3,51-4,00 82 (27.3) 40.6+8.8 18.7+3.3% | 9.3+2.6® | 68.6+10.4°
p value 14 (4.7) 0.048 0.020 0.023 0.001

&b: There are no differences in groups with the same letter.
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There was statistically significant difference between the groups in terms of the scores
of TMI and subscale scores according to the time students spent on the internet. This
difference is due to the ones spending less than 1 hour on the internet and those spending 5 to
6 hours in the subscale of time attitude, the ones spending 1-2 hours on the internet and those
spending 5-6 hours in the time consumers subscale, and the ones spending 1-2 hours and the
other groups in TMI total scores (p<0.05) (Table 3).

The difference between the groups in terms of the time planning subscale and TMI
total scores according to the free time the students had was found statistically significant. This
difference is due to the ones having 1-2 hours of free time a day and those having 6 hours and
more (p<0.05) (Table 3).

The difference between the groups in terms of TMI and the subscale scores according
to the general academic grade average of the students was found statistically significant. This
difference is due to the ones having 2.01-2.50 general academic grade average and those
having 3.01-3.50 grade average in the time attitude subscale, and the ones having 2.00 and
below general academic grade average and those having 3.01-3.50 grade average in the time
consumers subscale (p<0.05) (Table 3).

According to the result of the study, the time management skills of Health Services
Vocational School students differ significantly according to the gender, age groups, the type
of the high school they graduate, the educational levels of their mothers, the place they live,
their smoking status, the time they spend on the internet, the state of having free time and
their general academic grade averages. The time planning and time consumers subscales
scores and TMI total scores of the male students” TMI were found significantly higher when
compared female students. When TMI and subscale scores of the students were compared in
terms of age groups, it was seen that the difference between the groups in TMI total scores
was due to the 18-20 and 21-23 age groups in TMI total scores.

According to the result of a study conducted to determine the time management
behaviors of the students studying in the 1st, 2nd, 3rd and 4th grades of Physical Education
and Sports Teaching and Coaching and Recreation Departments at Pamukkale University
Sports Sciences Technology College by Sugétiiren, Balli & Gokge (2011), it was found that
female students were more careful than males and the 1st grade students were more careful
than the ones in the other grades in the time consumers subscale. It was stated that female
students were better at time management issue since they are more planned and organized.

When the findings of another study conducted by Alay and Kocak (2003) to determine

the relation between the time management methods and academic achievements of university
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students were examined, it was seen that there was a positive significant relation between the
students’ academic achievements and general time management methods, and there was a
negative significant relation between the academic achievement and the time consumers.
Another finding obtained as a result of the study was that female students were more
successful than the males in terms of time planning and general time management. It was
emphasized that the success of the female students in time planning also contributed their
academic achievement to increase.

According to the result of a study conducted on the students of higher institutions in
Nigeria in order to search the effects of the time management on the academic achievements
of the students, it is stated that postponement, prioritization and planning affect the academic
achievements of the students. It is also emphasized that students’ acting with time awareness
and their use of time efficiently cause their academic achievement to increase. As a result of
the research, it is another finding that the level of effect of the time management on the
academic achievement of the students does not vary in terms of the gender, and both male and
female students use their time similarly (Adebayo, 2015).

When the results of another study conducted on postgraduate students in Nigeria are
examined, it is seen that the academic achievements of the students are affected by time
management, and it is stated that gaining the skills of using time efficiently is important for
this reason. However, another finding is that the academic achievements of the students do
not depend only on time management, but also their states of health affect the levels of the
achievement (Nzewi, Chiekezie & Ikon, 2013).

According to the result of another research conducted on undergraduate students in
Abu Dhabi in order to determine the relation between academic achievement and time
management, it is found that the most of the successful students study one or two hours every
day regularly, they manage their time well and they plan their daily activities. On the other
hand, students’ losing time while they are looking for their lost lecture notes and study
materials is the leading problem that affects their academic achievement negatively. This
situation is explained as students’ carelessness, not being organized and that they study only
for exams. Other characteristics of the students that have low academic achievement and
cannot use their time efficiently are listed as that they spend more time on social network
websites, use their cellphones more, listen to music and spend more time with their friends
(Migdadi, Almomani, Masharqa & Elmousel, 2014).

According to another research conducted by Al-Zoubi (2016) in order to determine the

effect of the time management skills of high school students on their academic achievements,
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it is stated that students who manage their time well are more successful. In addition, Kaushar
(2013) emphasizes that there is a positive relation between college students’ planning and
managing their time and their academic performances. In his study he conducted to determine
the relation between the time management of college students and their academic
achievements, Khan (2015) found that successful students manage their time well

CONCLUSION

It is a fact that gaining a perspective about time management and its importance
contributes to the students managing their time better and staying away from time consumers
to prepare themselves to the future as a member of the profession they are being trained for
and to act as effective individuals. It is thought that it is important to provide students, who
will begin a career, with training on time management, organize courses and seminars, create
awareness to use their time well and encourage them to avoid the environments that will
waste their time since a high time management skill is expected in work life. It is predicted
that more efficient results will be obtained if especially specialists and academicians plays
role in leading students.

Apart from that, it is believed that students should make plans for their daily activities by
reviewing their habits and they should take precautions to get rid of time traps. Also, it is
thought that students should choose the best time period for them during the process of being
successful and studying efficiently and that their preparation of plans in this framework will
contribute them to use their time efficiently.

When the effects of the concept of time, which is impossible to take back, save, purchase
and relive, on both organizational and academic achievement are taken into consideration, it is
clear that it is very important for individuals to gain time management skills to use time more
efficiently and to become conscious about this issue. It is also believed that bigger and
stronger steps will be taken at the point of using time more efficiently and solving problems

encountered with the large-scale studies that will be conducted about time management
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TOPLUMSAL CINSIYET PERSPEKTIFINDEN COKKULTURCULUK
Cihan ARDILI'

OZET

Bu calismanin amaci1 ¢okkiiltiirciiliigiin  toplumsal cinsiyet perspektifinden
degerlendirilmesi, yeniden okunmasidir. Bu durum ¢okkiiltiirciiliik tanimlarinin ve pratiklerinin
irdelenmesini gerektirir. Bu baglamda 6zellikle ¢okkiiltiirciiliik (multiculturalism) ve toplumsal
cinsiyet (gender) iliskileri arasindaki gerilim ortaya koyulacak ve bu gerilimi gidermeye ¢alisan
yaklagimlar karsilastirmali bir bicimde ele almacaktir. Cokkiiltiirciiliik ve toplumsal cinsiyet
arasindaki iliskide liberal, komiinitarist (cemaat¢i) ve feminist cokkiiltiirciiliik anlayislarina
odaklanilacaktir. Cok eslilik, basortiisii, kadin slinneti gibi 6rnekler 6zellikle kadinlar agisindan
deneyimlenmektedir. Asil tartisma, bu deneyimlerin, 6zgiir se¢imler mi yoksa kiiltiir ve
gelenegin devamini saglayan korumaci dayatmalar mi oldugudur. Bu deneyimler liberal
cokkiiltlirciiliik yaklasiminda notr veya evrensel politikalarla biitiinlesmenin saglanmasi
baglaminda degerlendirilirken komiinitarist cokkiiltiirciiliikte, kiiltliriin ve grup c¢ikarinin
devamini saglamak amaciyla tali olarak degerlendirilir. Buna karsilik feminist ¢okkiiltiirciiliik,
liberal teorinin altinda yatan “yiikiimsiiz ben” ile komiinitaristlerin “konumlanmis ben”
diisiincesi arasindaki gerilimi ve bunu gidermek i¢in yapilabilecekleri ortaya koymaktadir. Bu
calismanin odaginda Susan Moller Okin ve onun argiimanlarina iliskin elestiriler yer
almaktadir. Feminist siyaset kuramci Okin Kkiiltiirlin sadece ‘“var” oldugu i¢in degerli
olmadigmi, bir kiiltiirtin degerinin bireysel otonomiye verdigi degerle Olciilmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Kadinlarin cinsiyetlerinden dolay1 dezavantajli olmamasi, 6zgiirce se¢ilmis
yasamlara sahip olmalar1 gerektigi iddiasindadir. Toplumsal cinsiyet baglaminda
cokkiiltiirciilik kuramma liberal ve cemaat¢i yaklagimlar tatmin edici bir agiklama
getirememektedir. Kuskusuz gecerli bir dneri/model de bulunamayabilir. Ancak insani var
olusa taraf olmamizi saglayan ve kadini iceren {igiincii bir yol mutlaka vardir. Bu baglamda
doniistiiriicii ve yeniden diizenleyici bir yaklagim gelistirmek gerekmektedir.
Anahtar Kelimeler: Cokkiiltiirciiliik, Feminizm, Komiinitarizm, Liberalizm, Toplumsal

Cinsiyet.

1 YL Ogr., Gaziantep Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitisi, Kadin Calismalari ABD,
cihan.ardili@ika.org.tr, incilipinar Mah. Muammer Aksoy Bulvari Vakiflar Giiven Is Merkezi Kat:2
Sehitkamil/Gaziantep 27090
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MULTICULTURALISM FROM GENDER PERSPECTIVE

ABSTRACT

The aim of this study is to evaluate and re-read the multiculturalism from a gender
perspective. This requires that the definitions and practices of multiculturalism are examined.
In this context, the tension between multiculturalism and gender relations in particular will be
revealed and approaches to avoid this tension will be addressed in a comparative way. This
study will be focused on the concepts of liberal, communitarian and feminist multiculturalism
in the relationship between multiculturalism and gender. Examples such as polygamy,
headscarf, female circumcision are especially experienced by women. The main argument is
whether these experiences are free elections or conservative imperatives that provide the
continuation of culture and tradition. These experiences are assessed in the context of liberal
multiculturalism in the context of ensuring integration with neutral or universal policies, while
in communitarian multiculturalism they are evaluated as secondary to ensure the continuity of
cultures and group interests. Feminist multiculturalism, on the other hand, demonstrates the
tension between the “unliable subject" underlying liberal theory and the communitarians'
"positioned subject" and what can be done to overcome this tension. The focus of this work is
on Susan Moller Okin and critiques of his arguments. Feminist politics theorist Okin
emphasizes that the culture is not only valuable because it exists, but the value of a culture must
be measured by how it values the individual autonomy. Okin asserts that women should not be
disadvantaged by their gender, should have freely chosen lives. Liberal and communitarian
approaches to the theory of multiculturalism in the gender context are unsatisfactory. Of course
no valid proposal / model can be found. But there is absolutely a third way that enables us to
become a party to human existence and that involves women. In this context, it is necessary to
develop a transformative and re-regulatory.

Keywords: Multiculturalism, Feminism, Communitarianism, Liberalism, Gender.

GIRiS

Bu ¢alisma’ ¢okkiiltiirciiliigii (multiculturalism), kuramsal boyutta toplumsal cinsiyet
(gender) perspektifinden tartismaktadir. Bu tartismada 6zellikle liberal, komiinitarist (cemaat¢i)
ve feminist g¢okkiiltiirciiliik bakis agilar1 odak noktasi olarak belirlenmistir. Bu anlamda

gosterilen biitiin ¢cabalar 6ncelikle kavramin sorgulanmasi, yeniden tanimlanmasi ve okunmasi,

2 Bu metin 18-21 Mayis 2017 tarihleri arasinda Berlin’de gergeklestirilen Uluslararasi Sosyal ve Beseri
Bilimler Berlin Konferansi’'nda sunulan bildirinin gézden gegirilmis halidir.
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toplumsal pratiklerin yeniden irdelenmesiyle baslar. Bu nedenle bir politika agisindan
cokkiiltiirciiliigli degerler ve kurallar manzumesi olarak, ¢okkiiltiirliliigii ise toplumsal bir
yapiya vurgu yapan pratik bir olgu olarak ¢ergevelendirebiliriz. Kiiltiiriin bir yagsam ve degerler
sistemi kurdugu ve bu siiregte bireyin bizzat eyleyen ve fail oldugu temel kabullerinden
hareketle kiiltiirel cogulculuk olarak da bilinen ¢okkiiltiirciiliik kavrami esasen kiiltiirlenme
(asimilasyon) fikrinin karsit1 bir modele gonderme yapmaktadir. Cokkiiltiirciiliik, kendi inang
ve kavramsal sistemine gore kendi kiiltlirel pratikleri i¢inde yasayan, kismen orgiitlenmis,
toplumsal ¢esitlilik yaratan go¢menler, Katalanlar, Cingeneler, Amishler, Kiirtler gibi yerli
halk, dini cemaatler ve belli bir alanda yogunlasan topluluklarin toplumsal kiiltiiri dendiginde
devreye girmektedir. Tek tip c¢okkiiltiirciilik olmamakla beraber, ¢okkiiltiirciiliik kiiltiirel
cesitliliklerin taninmasmi yani hukuki konum agisindan tanmmayi, azmlik gruplarmin
sosyoekonomik anlamda esit bir konumda olmasini, bu kosullarda bir toplumsal biitiinlesmeyi
temel ilke olarak merkeze alir. Cokkiiltiirliiliigii makro diizeyde degerlendiren ancak bireysel
taninmaya vurgu yapan Milena Dotycheva’ya gore “cokkiiltiirliiliik, yalnizca bazi 6zel
diizenlemelerden yararlanan birkag tarihsel toplulugun degil kokeni ne olursa olsun biitiin
bireylerin kiiltiirel olarak taninmas1 projesidir.” (Doytcheva, 2013, s. 18) Burada énemli olan
cemaatciligi gliclendirmeden ve bireysel ozgiirliikleri siirlandirmadan kiiltiirel haklarin nasil
tanmacagidir.

Cokkiiltiirciiliik literatiiriinde genel olarak ‘grup’u temel alan etnisite, vatandaslik, dil,
egitim, din, toprak hakki baglaminda kuramsal yaklagimlar s6z konusudur. Ancak
cokkiiltlirciiliigii birey ve toplumsal cinsiyet baglaminda ele alan c¢alismalar ve en onemlisi
boyle bir bakis agisiyla degerlendiren yabanci yazimn sinirli, 6zellikle Tiirk¢e yazin yok denecek
kadar azdir. Literatiire bakildiginda ¢okkiiltiirciiliige iliskin —tabi mensei itibariyle dogal olarak-
liberal bakis acisinin hakim oldugu goriis ve kaynaklar cogunluktadir. Komiinitarist bakis agis1
ozellikle kadin ve gen¢ kizlarin deneyimlerine iliskin bir degerlendirme yapildiginda soz
konusu olmaktadir. Burada da liberal gelenek, hakim oldugu alan1 “kiiltiire sayg1” gerekgesiyle
komiinitaristlere birakmaktadir. Komiinitaristler de bu bosluktan yararlanarak liberal goriisiin
bireysel otonomiye saygi argiimanini “bu bizim kiiltlirlimiiz” gerekgesiyle delmektedir. Boyle
bir kuramsal dekor igerisinde feminist bakis agis1 da liberallerin ve komiinitaristlerin kadinin
aleyhine yarattig1 toplumsal ve bireysel ortamin sorgulanmasini saglayacak, zaman zaman
degisime neden olacak birtakim kuram ve pratikler gelistirmeye caligmaktadir. Feminist
perspektifin (ve bu ¢aligmanin) temel amact —en azindan bu asamada- ¢okkiiltiirciiliikk kurami
icerisinde  toplumsal cinsiyet esitliginin diger arastirma konularmnda da olmasi

gerektigi/beklendigi gibi bir degisken olarak degil analizin bir parcasi olmasmi saglamaktir.



Cihan ARDILI

Tam da bu noktada “kadin siinnetini gelenegin/kiiltiiriin devami olarak mi1 yoksa insan haklar1
ihlali olarak mi1 degerlendirmeliyiz” sorusu anlam kazanmaktadir. Bu nedenle bu calisma,
birbiriyle derin iligkisi olan ¢okkiiltiirciilik ve toplumsal cinsiyet arasindaki iligkiyi/gerilimi
ortaya koymaya ve bu konuda literatiirdeki boslugu gidermeye calisan bir ¢cabadir.

Cokkiiltiirciiliigii “taninma politikas1” baglaminda degerlendirerek literatiire komiinitarist
perspektiften katki saglayan Charles Taylor’a gore kiiltiirel kimliklerin es deger saygi gdormesi
ancak kiiltiirel kimliklerin taninmasiyla gergeklesir. Fakat bireylerin kendi 6zgiin kimlikleri ile
kiiltiirel kimlik arasinda bir ikilem vardir. Taylor bu ikilemin asilmasindaki sorumlulugu bireye
degil, “grup”a ya da yeniden insa potansiyeli olan “kiiltiir’e ytlikler. Ve bunu yapabilecek
yegane arag olarak da ““siyasal taninma”y1 belirler (Koker, 2014).

Cokkiiltiirctiliigli “toplumsal kiiltiir” (yani sosyal, egitim, bos zaman gecirme, ekonomik
hayat, din gibi kamusal ve 6zel hayatin her alaninda grup tiyelerinin yasam tarzi) baglaminda
ele alan Will Kymlicka, adil bir azinlik haklar1 teorisi gelistirmek i¢in ulusal azinlik
(cokulusluluk) mi, etnik azmlik (¢ok etniklilik) m1 hangisine agirlik verilmeli tartigmasini
yiriitiir. Cokkiiltiircliliigiin dogas1 geregi tartismali olduguna vurgu yapan Kymlicka’nin
cokkiiltlirciiliikten anladigr mevcut siyasi ve vatandaslik haklarinin korunmasi buna paralel
olarak kiiltlirel farkliliklara daha da 6nem verilmesidir. Kymlicka’ya gore cokkiiltiirli
vatandaghgin tesvik edilmesini azinlik haklari/kolektif haklar politikas1 yapar. Ancak kolektif
haklar ile bireysel haklarin catistigi noktada “i¢ kisitlamalar” ve “dis koruma” devreye
girmektedir. “Di1s korumalarin amac1 insanlar hayatlarmi istedikleri gibi stirdiirebilmelerini
ve cemaat dis1 insanlarin kararlartyla bunun engellenmemesini saglamaktir. I¢ kisitlamalarm
amaci ise insanlari, bagka hayat tarzlarmi daha ¢ekici bulduklarindan goniillii se¢imleri olmasa
bile, geleneksel hayat tarzlarini siirdiirmeye zorlamaktir[...] Dis koruma insanlara eger
istiyorlarsa kendi hayat tarzlarmi siirdiirme hakki verir; i¢ kisitlamalar insanlara goniillii olarak
bunu yapmay1 segmemis olsalar bile, hayat tarzlarimi siirdiirme gorevi dayatir.” (Kymlicka,
2015, s. 90)

Bu c¢alismanin kok metnini olusturan Cokkiiltiirciilik Kadinlar A¢isindan Kotii miidiir?
(Is Multiculturalism Bad for Women?) kitabin1 hazirlayan ve liberalistler arasinda yer alan Okin
cokkiiltiirciiligii “toplumsal cinsiyet/feminizm” perspektifinden degerlendirir.
Cokkiiltiirciiliigii esasen azinlik haklar1 savunuculugu olarak goren Okin’e gore gokkiiltiirciiliik,
bireysel haklar1 g6z ardi etmekte ve feminizm ve cokkiiltiirciiliik arasinda bir gerilim
bulunmaktadir. Okin azmlik gruplarma verilen haklar ve bunun kadmlar tizerindeki etkisi
lizerinde durmaktadir. Kiiltiiri kim temsil eder, kiiltiirii temsil edenler ve hak talep edenler ile

iktidara sahip olmak arasindaki iliski nedir sorular1 tizerinde durmustur. Bu noktada kadnlarin
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ikincil pozisyonunu koruyan kiiltiirel pratiklerin tespit edilmesi ve bir yaptirim uygulanmasi
konusunda bir durus sergilemektedir.

Bu metinde yer verilen basat kuramcilarin c¢okkiiltiircliik ve toplumsal cinsiyet
yaklagimlarmi kisaca Ozetlemek gerekirse Kymlicka ve Okin’i liberal yaklagima sahip
kuramcilar olarak smiflandirabiliriz. Ozellikle Kymlicka goriislerinde ¢okkiiltiirciiliigii siyasal
ve kamu nezdinde taninma ve esitlik, kamusal alanda yer etme ve vatandaslik kavramlari
cercevesinde gelistirilmistir. Taylor ise bireyin kimligini olusturan kanilarin, arzularin,
zevklerin bireyin diyalojik iliskide oldugu toplumdan ayr1 diisiiniilemeyecegini belirterek
cemaatgi goriis tarafinda pozisyon almaktadir. Okin ise kurama feminist bir perspektif getirerek
cokkiiltiirciiliigii soyutlama, tiirdeslestirme ve indirgemecilikten uzaklastirmaya ¢calismistir.

YONTEM

Karsilastirmali metin analizine dayanan bu calismada Okin’in “Cokkiiltiirciiliik Kadinlar
Acisimdan Kotii miidiir” kitabi temel metin olarak belirlenmistir. Cokkiiltiirciiliik ve toplumsal
cinsiyet alaninda ¢aligmalari olan liberal, komiinitarist ve feminist bakis acisina sahip yazarlarin
argiimanlar1 baz almmistir. Cokkiiltiirciiliikk, bireysel otonomi, azmlik haklari, toplumsal
cinsiyet, insan haklar1 baglaminda ileri siirilen argiimanlar belirlenmis ve smiflandirilmis,
temel tezler karsilastirmali olarak analiz edilmistir.

BULGULAR VE TARTISMA

Birbirlerinin 6teki’sini yaratan her toplum veya kiiltiir genellikle ¢atisma halindedir.
Giiclii toplumsal/kiiltiirel gruplar zayif olan1 bastirmaya ¢alisirken zayif/azinlik gruplar da var
olmaya c¢alisir. Bu anlamda Samuel P. Huntington’in Ongoriisiinden bahsetmek yerinde
olacaktir. Huntington diinyadaki gii¢ savaslarimin evrilecegi noktaya vurgu yapmaktadir. “Bu
yenidiinyada miicadelenin esas kaynagi 6ncelikle ekonomik ve ideolojik olmayacak. Beseriyet
arasindaki biiyiik bolinmeler ve hakim miicadele kaynag: kiiltiirel olacak. Milli devletler
diinyadaki hadiselerin yine en gii¢lii aktdrleri olacak fakat global politikanin asil miicadeleleri
farkli medeniyetlere mensup grup ve milletler arasinda meydana gelecek. Medeniyetlerin
catigmast global politikaya hakim olacak. Medeniyetler arasindaki fay hatlar1 muhabere
hatlarin1 teskil edecek.” (Huntington, 1997, s. 15-16)

Boyle bir 6ngoriiniin diinya genelinde deneyimlenmesinin yan1 sira ¢okkiiltiirciiliik, her
toplumsal ya da kiiltiirel birimin biitlinliigline saygi duyulmasini salik vermektedir. Ancak
cokkiiltiirciiliik kiiltiirel uzlasma idealinin gercek¢i olmadigy, kiiltlirel farkliliklarin uyuma
engel teskil edecegi ve dislanmayla sonuglanacagi, diger kiiltiirlerin Bati kiiltiirliniin
yoriingesinde yer almasi, azilik gruplarinin hakim normlara uyum saglamak zorunda kalmasi

noktasinda ve cinsel, etnik veya kiiltiirel farkliliklar1 korumanin tikel deneyimleri de koruma
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anlamma geldigi noktasinda elestirilmektedir. Bu elestirileri liberal ve cemaatci ¢okkiiltiircii
yaklagimlar baglaminda ele alirsak eger Oncelikle liberaller ve cemaatgiler arasindaki
tartismanin agirlik noktasini liberallerin toplumsal gruplara karsilik bireye, cemaatgilerin de
bireye karsilik toplumsal gruba deger vermesi olarak belirleyebiliriz. Liberal bakis agisina gore
birey kendi deger, amag ve segimleri lizerinde elestirel bir kapasite ve olanaga sahiptir ve bu
durum liberalizm ile glivence altina alinmistir. Buradan liberal felsefenin bireyin kendi
kimligini olusturmasi konusunda tarafsiz kaldigini ifade edebiliriz. Cemaatcilere gore ise
kimlik bizi toplumsal aidiyet duygusuna gotiiriir. Ya da tersi.

Elbette cemaatgilere gore bireyin siradisi deneyimleri ya da se¢imleri olacaktir ancak bu
durum cemaatin Oncelikli degerlerini kabul etmesiyle/deneyimlemesiyle sonuglanacaktir.
Burada cemaatgilere bireyi degerden bagimsiz ele aldigi anlaminda elestiri getirmek
miimkiindiir. Bir birey olmak bagh basina deger yiiklii bir durumdur. Bu nedenle asil 6nemli
olan bireyin toplum ve kiiltiirle nasil bir iliski i¢cine girdigi/nasil bir iliski sectigi esasen bireyin
kendi tasarrufundadir. Bu nedenle sayet anlamli bir analiz yapmak istiyorsak “kimim” (liberal
goriis) ve “nasil varim” (cemaatgi gorlis) sorularini birbirinden aywrmak ve birbirine
indirgememek gerekmektedir. “Liberal siyasal felsefe cogu kez bireyci olarak nitelenir, ¢linkii
bireysel Ozgilirliikleri, tiim siyasal pratikleri hakli kilan ve yonlendirmek durumunda olan
yiiksek ahlak ilkesi haline getirir. Cemaat¢i kuramlar, tersine, kolektivist olacaklardir: Ortak
1ylyi, siyasal pratigin iizerinde diizenlenecegi yiice ilke haline getirirler.” (Berten vd., 2006, s.
194)

Liberal teoride akilcilikla sembollestirilen birey imgesinin cemaatgiler agisindan bireyin
digiinme, tutum ve davranmiglarmin toplumsal iliskiler yiikiimliliigiiyle gerceklestigi
goriilmektedir/beklenmektedir. “Liberal teorinin altinda yatan “yiikiimsiiz ben’ anlayisina kars,
cemaatgiler, ‘konumlanmis’, ‘cisimlesmis’ ben diisiincesini savunurlar.” (Doytcheva, 2013, s.
47)

Feminist ¢okkiiltiirciiliik en temelde sunu tartisir/iddia eder: Cokkdiltiirciiliik bir erkegin
karisma dayak atmasmi/siddet uygulamasmi onaylar mi1? Cemaatgi yaklasima gore evet
onaylamal, liberal ¢okkiiltiircii yaklagima gore bu olayin kamusal alanda yasanip yasanmadig1
onemlidir. Kamusal alanda ise miidahale edilebilir degilse sorun gormezden gelinir. Ancak
feminist cokkiiltiirciiliik bu duruma asla onay/izin vermez.

Okin’in feminizm ve ¢okkiiltiirciiliikle ilgili bahsi gegen kitapta yer alan argiimanlar
filozoflar tarafindan farkli bakis agilariyla degerlendirilmistir. Bu filozoflarin bakis acilar1

Cizelge 1’de matris halinde asagida yer almaktadir.
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Cizelge 1. Cokkiiltiirciiliik ve Feminizm Tartismasinda Temel Yaklasimlar Matrisi

Genel anlamda Okin’in argiimanlar1 iizerinden yiiriitilen toplumsal cinsiyet
perspektifinden gokkiiltiirciiliik tartismalarina gegmeden dnce® Okin’in temel savlarini ortaya
koymakta fayda goriilmektedir. Okin’e gore bir kiiltlir sadece ‘var’ oldugu i¢in degerli olamaz.
Bir kiiltiirtin degeri bireysel otonomiye verdigi degerle dlgiilmelidir. Okin kadmlarin ikincil
pozisyonunu giiclendiren kiiltiirel pratiklerin altini1 ¢izerken hem feminist politika igerisindeki
farklilik vurgusunu hem de evrensel insan haklarini referans almaya ¢caligmaktadir. Okin’e gore
“kadmlar cinsiyetlerinden dolayr dezavantajli olmamalidir. Onlar erkeklerle esit insan
haysiyetine sahip olarak kabul edilmeli ve erkekler gibi doyurucu bir yasam olanagma ve
Ozgiirce sec¢ilmis yasamlara sahip olmalidir.” (Okin, 1999, s. 10)

Cokkiiltiirciiliik -veya bir anlamda azinlik haklar1 savunuculari- azinlik kiiltiirlerinin yok
olma tehlikesiyle kars1 karsiya olduklarmi ve bu nedenle 6zel haklarla korunmalar1 gerektigini
savunurken Okin, bu koruma yaklagimini bireysel haklar1 goz ardi ettigi gerekgesiyle
elestirmekte ve hatta grubu temsil eden erkek iiyelerin kadin ve gen¢ kizlarin hayatlarini
smirlandirdigint belirtmektedir. Cokkiiltiirciiliige kadin ve esit haklar perspektifi getirmeye

calisan Okin toplumsal cinsiyet ve kiiltlir arasindaki bagintida iki noktaya vurgu yapmaktadir.

3 Bu yayindaki sayfa sinirlamasi nedeniyle burada konuyla ilgili 6n plana ¢ikarilmak istenen filozoflarin
goruslerine yer verilmistir. Bu kapsamda iki liberal goris (Okin ve Parekh), iki cemaatgi bakis agisina
(Pollit ve Al-Hibri) sahip filozoflarin goruslerine yer verilmistir.
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“Birincisi kisisel alan, cinsellik ve iireme, ¢ogu kiiltiirin odak noktasi olarak yasam
fonksiyonlar1 ve kiiltiirel pratikler ve kurallarda belirleyici konulardir. Dini veya kiiltiirel
gruplar evlilik, bosanma, ¢ocuk bakimi, miilk paylasimi gibi bireysel hukukla ilgilenir]...]
Ikincisi cogu kiiltiirde erkeklerin kadinlar iizerinde hakimiyet kurmasi temel amaglardan biridir.
Ornegin Antik Yunan ve Roma mitleri veya Hristiyanlik, Yahudilik ve Islam kadinlarm ikincil
pozisyonunu ve kontroliinii gerekgelendiren girisimlerle doludur.” (Okin, 1999, s. 12-13)

Okin’e gore Bat1 kiiltiirlerinde de cinsiyet ayrimciligi bulunmaktadir. Bati kiiltiiriinde de
kadmlar giizellik, zayiflik ve genglik lizerine, erkekler entelektiie]l basari, yetenek ve
dayaniklilik iizerine konumlandirilmaktadir. Ev i¢i emek gormezden gelinmekte ve igyerindeki
ayrimcilik devam etmektedir. Buna karsilik kadin ve geng kizlarin ¢ogu, liberal kiiltiirde yasal
olarak bazi ozgiirliikklere ve firsatlara sahip oldugu ifade edilebilir (Okin, 1999). Yasal ve de
facto esitligin 6nemi vurgulanmaktadir.

Okin’e gore azmlik grup haklarma iliskin feminist bakis agis1 gelistirmek, i¢ farkliliklara
ve Ozel alana yogunlagmak Onem arz etmektedir. Azinlik gruplarinda 6zsaygi ve Ozgiirliikk
konularinin tartismaya acilmasinin, kadinin 6zel alanma ydnelik ayrimcilik toplumlarin acil
konular1 arasma girmesi gerektiginin ¢okkiiltiirciilik ve feminizm arasindaki gerilimi
azaltabilecek ¢6ziim Onerileri olarak belirtilmektedir (Okin, 1999). “Cinsiyet esitsizligi daha az
fark edilebilir ve daha az kamusal oldugundan ozellikle 6nemlidir. Dahasi1 politikalar
tasarlanirken kiiltiirel gruplarin ihtiyaglarma cevap vermeli ve grup i¢inde yeterince temsil
edilmeyenler de dikkate alinmalidir.” (Okin, 1999, s. 23)

Okin esasen dini 6zgiirliikler, egitimdeki diizenlemeler baglaminda ve ahlaki temelde
insanlara esit yaklasma konularinda ¢okkiiltiirciililk formlarina karsi degildir. Ancak farkli
kiiltiirlere sayginin Ozellikle kadinlar agisindan esitsizligi mesrulastiracak bir zemin
olusturdugunu iddia etmektedir. Okin’in bir kiiltiiriin degerini bireysel otonomiye verdigi
degerle Olciilebilecegini vurguladigini yukarida belirtmistik. Ancak her bireyin -gelenegin-
icinde olmay1 se¢me kadar disinda olmay1 se¢gme, katilmay1 se¢gme kadar vazgegmeyi se¢cme
hakk1 da vardir. Burada esas olan bireyin bu tercihlerini baski altinda ya da bir miidahaleyle

yapip yapmadigidir.

Hindistanl siyaset teorisyeni ve liberal goriis temsilcilerinden Bhikhu Parekh Okin’in
diger iilkelerin, bu problemleri igeren hukukunu gérmezden geldigini ve u¢ drnekler verdigini
belirtmektedir. Ornegin Parekh, ¢ok esliligin kabul edilemeyecegini ama bazi kadinlarm bunu
tercih/kabul edebilecegine vurgu yapmaktadir. Bu nedenle liberal degerlere gore Parekh, bu

durumun bir siddet olarak goriilmedigini bireysel farkliliklara saygi olarak goriildiiglinii ve
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liberal devletin buna miidahale etmedigini belirtmektedir. Parekh diger yazarlardan farkli
olarak Okin’in liberal demokrasilerin cinsiyet esitligini esas noktalardan biri yapmasi
gerektigine dair liberal demokrasi elestirisini tersten ele alarak azinlik kiiltlirlerinin liberal
olmak istiyorlarsa bireysellige, secim ve ifade Ozgiirliigline saygi gostermesi gerektigini
vurgulamaktadir.

Parekh’e gore kadmlar esit haysiyet ve hak talep edebilir ancak kadinlar esit otonomi,
toplumsal rollere meydan okuma 6zgiirliigii, patriyarkal kiiltiirden kurtulmay1 da talep etmelidir
(Parekh, 1999). Kadnlarin bu ¢abasinin yani sira Parekh, kadinlar ve kiiltiirler hakkinda daha
fazla ayrintiya ihtiya¢ oldugunu dile getirmektedir. Parekh, kadmlarin feminist bakis agisina
sahip olmadan kiiltiirlin kurbani olma olasilig1 ile onlarin iyiligi i¢in kendi inan¢larimizi
dayatma ya da bir 6zgiirliik idealinin beyin yikama olarak ortaya ¢ikmasi arasinda ince bir ¢izgi
oldugunu belirtmektedir. Ingiltere’de baz1 egitimli beyaz kadnlarm geleneksel alternatifleri
daha tatmin edici bulduklar1 i¢in Islam’a ya da Yahudilige donmiis olduklarina ya da Fransa ve
Hollanda’da bazi gen¢ kizlarin 6zgiirce basortiisii takmay1 sectiklerine deginen Parekh, bu
orneklerden liberallerin ve feministlerin bir ¢ikarimda bulunmasi gerektigine dikkat
cekmektedir (Parekh, 1999).

Amerikali feminist yazar ve cemaat¢i goriis temsilcilerinden Katha Pollit, Okin’in
cokkiiltlirciiliik ve feminizm arasinda bir gerilim oldugu tezine karsilik cokkiiltiirciiliik ve
feminizmin, teoride isbirligi yapabilecegini ileri siirmektedir.

Pollit, Okin’in iizerinde durdugu, kadinlarm ikincil pozisyonunu destekleyen dini ve
mitolojik orneklerden farkli olarak Batili toplumlarda yasanan Orneklere yer vermektedir.
Ornegin Rusya ve Italya gibi iilkelerde erkek arkadaslari tarafindan 6ldiiriilen kadm sayisinin
astronomik rakamlara wulastigini ancak bu vakalarin  kiiltiir ya da gelenekle
iliskilendirilmedigine dikkat ¢ekmektedir. Burada Pollit ¢okkiiltiirciiliik ile Ugiincii Diinyacilik
yaklagimi arasmdaki baglant1 ve benzerlige dikkat gekmek istemektedir (Pollit, 1999). Ugiincii
Diinyacilik yaklasimmni netlestirmek gerekirse “Batili feminist yazarlar Ugiincii Diinya
kadmlarmi kiiltiirel, toplumsal uygulamalardan soyutlayarak tesettiir, kadin siinneti, recm
(taslanarak oldiiriilme) gibi konularda dehset kurbanlar1 olarak ‘sabitlemekte’ ve bu cercevede
genellestirmektedir. Boylece ‘magdur-zavalli 6teki kadin’ ya da ‘kurtarilmasi gereken kadn’
olarak yeniden kurulan Ugiincii Diinya kadm, i¢inde var oldugu kiiltiir hi¢ dikkate alinmadan
ya da tamamen kendi kiiltiirliniin magduru olarak goriilmektedir.” (Altuntas, 2012, s. 15)

Cokkiiltiirci  yaklagimm azinhik kiiltiirlerini stabil, sonsuz ve degigsmeyen olarak

degerlendiren varsayimini elestiren Pollit, kiiltiirlerin evrilmeye devam ettigini belirtmektedir.
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Kadmlar1 ikinci plana iten ve kiiltiir/gelenekle giiclendirilen/gerek¢elendirilen uygulamalarin
(6rnegin kadin siinneti) yasaklanmasi gerektigini dnermektedir (Pollit, 1999).

Islam ve hukuk alaninda akademik ¢alismalar yiiriiten ve komiinitarist bakis ag1sina sahip
olan Azizah Y. Al-Hibri’ye gore “Okin’in bakis acgisi, tartigmasi ve Onerisi ii¢ vahim
problemden muzdariptir: (1) Oteki’ne olan basmakalip bakis agis1, (2) farkli inang sistemlerini

birlestirme ve (3) Amerikan anayasal ilkeleri ile fikir ayriligi.” (Al-Hibri, 1999, s. 41)

Al-Hibri, Okin’in ‘ben’ merkezci bir bakis agisiyla Oteki’ni dnemsizlestirmesinin
varolussal catismalara demokratik ¢dziimler iiretemeyecegini ve Islam’1 incil’e dayanarak
analiz etmesinin dini indirgemecilik oldugunu ileri siirmektedir. Ornegin Okin’in verdigi
ornekler arasinda yer alan Adem’in diisiisii ve Havva’nin Adem’in bir par¢asindan yaratilmasi
gibi orneklerin Kur’an’da ge¢medigini hatta kadm ve erkegin Allah’in nefesinden/ruhundan
yaratildigina dair anlatilarin oldugunu belirtmektedir. Al-Hibri, Adem ve Havva’nin seytana
kars1 koyamadigini ve bu nedenle cezalandirilmalarinin toplumsal cinsiyetle degil insani bir
durum olarak agiklanmasi gerektigini ileri siirmektedir. Bu gibi kurucu mitlerin islam’da
olmadigmi, bunlarin igtihatla ilgili oldugunu belirtmektedir. Al-Hibri, Okin’in farkli inang
sistemlerini birlestirme ¢abasi icerisinde oldugu; bagortiisii, ¢ok eslilik, erken yasta evlilik gibi
kiiltiire dayal1 olgulardan dini anlat1 ve kurucu mitlere gegtigi tespitinde bulunmaktadir. Oysaki
Al-Hibri’ye gore bu dini ve kiiltlirel 6rneklerin birbirinin yerine ge¢mesi s6z konusu degildir.
Al-Hibri cokkiiltiircii ve feminist bakis acisiyla Islam dininin degerlendirilmesinin birkag
prensibe dayanmasi gerektigini ifade etmektedir (Al-Hibri, 1999). “Oncelikle Islami toplum
danigma ve bireysel haklar igtihadina dayanir yani dini yorumlayacak merkezi bir otorite
yoktur. Sonug olarak her bir kadin ve erkegin biling 6zgiirliigii garanti altindadir. Ikincisi Islam
bir diinya dinidir ve gesitliligi kutsar[...] Ugiinciisii Islami ictihat ilmi yer ve zamana gore
degisiklik gosterebilir. Son olarak Miisliman igtihatgilar Bilge Kanun Yapici’nin insanlik

cikarma hizmet ettigine inanmaktadir.” (Al-Hibri, 1999, s. 43)

Al-Hibri’ye gore Miisliiman iilkelerde ya da Miisliman gd¢menler arasinda reform
cagrist yapan gercek bir feminist, kutsallig1 ve esnekligi g6z onlinde bulundururken onlarin
dinine ve kiiltiiriine sayg1 duymak zorundadir. Bu nedenle Al-Hibri Islami ictihat ve fikhin
yeniden incelenmesi gerektigini Onermektedir. Bunu yaparken uygun olmayan Kkiiltiirel
elementlerin ortaya ¢ikmast i¢in igtihadin yeniden gdzden gegirilmesi ve Islami kurallarmn yer

ve zamana gore modern bakis agisiyla degerlendirilmesi gerektigini ileri siirmektedir.
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SONUC

Bu caligmada feminizm ve g¢okkiiltiirciiliik arasindaki diyalektik gerilim ana hatlariyla
ortaya konmaya calisilmistir. Cokkdiltiirciiliik ve toplumsal cinsiyet esitligi arasindaki gerilimi
ya da baglam kargasasin1 yaratan esas nedenlerden biri cokkiiltiirciiliigiin kuramsal ve ideolojik
bir tasarim olmasi ve bu kuramsal diizlemle bireysel deneyimlerin iligkilendirilmeye
calisilmasidir. Kadin siinneti, ¢ok eslilik, zorla evlilik, berdel, basortiisii, miras paylagima,
ergenlige gecis torenleri, sati vakalar1 (kocanin dlimiinden sonra karisinin kendini yaktigi
Hindu gelenegi) Miisliman kizlarin okulda yiizme, spor gibi aktivitelere katilmamasi gibi
ornekler 6zellikle kadinlar agisindan deneyimlenen ad hoc drneklerdir. (Bu 6rneklerden zorla
evlilik, sati, miras, berdel gibi 6rneklerin ekonomik temele dayali ve bedene iliskin oldugunu
ve boylelikle kadmin ikincil pozisyonunu daha da pekistirdigini unutmamak gerekir).
Dolayisiyla liberalizm ve ¢okkiiltiirciiliigiin telkin ettigi gibi notr kalarak ya da evrensel kural
ve politikalarla biitiinlesme saglanarak degil kadinlarin yasadiklar1 6zgiil tecriibeler ve insan
haklar1 ¢ergevesinde bir yaklasim gelistirmek gerekir. Bu yaklasim tarihsel, kiiltiirel, ahlaki,
giindelik yasam, felsefe, diyalog, politik ve bunun gibi baglamlarda ¢ok katmanl, ¢ok tarafli
ve Onceliklendirme yapilmis sekilde ele alinmalidir. Sorunlarin ¢éziimiinde birey, hukuk ve
adalete odaklanmak, siyaset, iktidar ve toplumdan da faydalanmak gerekir.

Bu calismayla yapilmak istenen simdilik akademik boyutta olsa da “kadin insan”in
cokkiiltiirciiliik igerisindeki konumunu vurgulamak ve sorgulamaktir. Ciinkii “farkliliga sayg1”
gibi etkileyici bir ifade kamusal alani kapsar ve kolektif bilingaltini ifade eder. Mikro diizlemde
farkliliga saygi sorgulandiginda kadinlarin yasadigi 6zel ve yerel deneyimler isin igine
girmektedir. Bu alandaki esitsizlik elbette kokten ¢oziilemez ama azaltilabilir. Adalet, hak ve
hukuku go6zeterek dnce ara ¢oziimler bulmak ve sonrasinda kesin ¢oziimlere ulagmaktir asil
mesele. Ayrica giderek artan birey olma bilinci ile bir cemaatin ortak yasaminin bir parcasi
olmak arasinda tezat yasandigi da dikkate almmalidw. Bu anlamda cokkiiltiirciiliik yasal
manevralarla birtakim toplumsal olgulara kor kalmamalidir.

Komiinitaristlerin de hem kendi kiiltiirlerinin hem de kiiltiirel farkliliklarin mutlak ve
degismez olmadigin1 anlamas1 gerekmektedir. Kiiltiirler benzeyebilir, degisebilir. Cemaatgiler
ve bazi oryantalist bakis agisina sahip olan Batili diisiiniirler ve politika yapicilar kadinlarin
ikincil pozisyonunu destekleyen diisiinsel ve fiziksel iklimi yaratma egiliminde olabilirler. Bir
anlamda kadinlarn kiiltiirel 6zgiirliik gibi bir haklar1 olmadigini varsayarlar. Kiiltiirlerin veya
azinlik gruplarinin igeriden 6zglirlesmeye ve seyleri algilama bigiminde bir degisime ihtiyact

vardir. Normlar ve dogmalar kesinlikle ve kararlilikla sorgulanmali, mevcut paradigma
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degismelidir. Dayatmac1 bir kimlik politikasindan ziyade 6nemli olan kadinlarm kadm oldugu
icin degil birey olduklari i¢in esit muamele hakki oldugunu bilmektir.

Her durum kendi kosullari, baglami ve Olgiisii igerisinde (mikro baglamda)
degerlendirilmeli, bir gli¢ savasi veya iliskisi belirten ‘son s6z benim’ yaklasimindan
kag¢inilarak miizakereci yaklasim benimsenmelidir. Bu ii¢ temel 6lgiit (kosullar, baglam, 6l¢ii)
hem kurumsal diizenlemeler hem grup i¢i diizenlemeler i¢in gegerli olmalidir. Bireyselci veya
atomcu bakabilmek miimkiin olsa bile her insanin bir artalan1 ve bagh kaldigvkalacag bir
baglam mutlaka olacaktir. “Otekilerle iliski kurmada farklilik ya da benzerligi degil, farklilik
ve benzerligi se¢gmeliyiz.” (Fay, 2012, s. 123) Nasil ki bu baskici ve kadinin ikincil konumunu
destekleyen gelenekler ve uygulamalarin bir tarihsel arka plani varsa bunun degismesi i¢in de
bir artzamana ihtiya¢c duyulacaktir. Toplumsal cinsiyet esitligi ilkesi kamusal/6zel alan
kurumlari, grup iliskilerini diizenleyen temel normlar/kabuller arasina katilmak zorundadir.

Bu calismada cokkiiltiirciiliik, toplumun cinsiyet algis1 ve perspektifinden
degerlendirilmistir. Bir tarafta anayasal diizlemde esit hak ve hiirriyeti destekleyen liberal
yaklagim diger tarafta da bireysel haklar1 gormezden gelen cemaatgi yaklasim yer almaktadir.
Toplumsal cinsiyet perspektifinden bakildiginda her iki yaklasimin kesistigi nokta cemaat
yapismi korumak, bireysel deneyim ve talepleri miimkiin oldugunca gérmezden gelmektir.
Yukarida bahsi gegcen kadini ikincil konuma iten toplumsal pratikleri, yasal haklar ve
Ozgiirliikler baglaminda esitligi saglayan yani liberal tutum igerisinde mi, yoksa cemaatin
varligin1 korumak ve siirdiirmek i¢in bireysel se¢im Ozgiirliiglinii kisitlayan cemaatc¢i tutum
icerisinde mi degerlendirmeliyiz? Oyle goriiniiyor ki toplumsal cinsiyet baglammda
cokkiiltlirciiliik kuramina ne liberal yaklasim ne de cemaat¢i yaklagim tatmin edici bir ¢6ziim
veya acgiklama getirmektedir. Hi¢ kuskusuz gecerli tek bir Oneri/¢oziim/model de yoktur.
Cokkiiltiirctiliigiin bir yerde dayattig1 ikilikler (biz ve oteki, iceridekiler ve disaridakiler, Batil
ve Dogulu toplumlar vs.) yerine; insani var olusa, kiiltiirel aktarim olanaklarina, etkilesime
vurgu yapan ve kadimni igeren {igiincii bir yol mutlaka vardir. Eger kadmlarin kendi degerlerini
bir 6zne olarak sectiklerini varsayarsak bu durumda bireysel 6zerklik cemaatin dayatmasindan
korunmali ve bu 6zerklige yasal bir koruma olusturulmalidir. Sayet kadinlar kendi seg¢imlerini
yapmiyor veya yapamiyorsa bu durumda da haklarin esitligi ilkesine dayanarak bireysel
Ozerkligin korunmasma ihtiya¢ vardir. Burada bireyin Ozerkliginin yasal giivence altina
alinmasi ne kadinin kimlik olusumunu ne de toplumsallagmasini engeller.

Cokkiiltiirciiliigiin -~ toplumsal cinsiyet perspektifinden elestirilmesine, yeniden
okunmasma, sorgulanmasma ve yoOnlendirilmesine katki saglama giici ve istegi olan bu

calisma, cokkiiltiirciilik kurami igerisinde toplumsal cinsiyet esitligini diger arastirma
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konularinda da olmas1 gerektigi/beklendigi gibi bir degisken olarak degil analizin bir parcasi
olmas1 beklentisi tagimaktadir. Bu c¢alismada yer alan goriis ve diisiinceler mevcut tarihsel,
kiiltiirel, sosyolojik ve mevcut konum baglaminda ele alinmistir. Toplumsal cinsiyet agisindan
cokkiiltiirciiliglin degerlendirmesi bu sinirliliklar dahilinde yapildigindan 6ne siiriilen tezlerin
bir mutlakiyet icermedigi goz oniinde bulundurulmalidir. Konuya iliskin farkli bakis agilariyla
yapilan degerlendirmeler, bu ¢alisma ve bundan sonra yapilacak degerlendirmelerin ufuk
acacag1 temennisi baki kalacaktir.
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SANATTA, TOPLUMSAL CINSIYET BAGLAMINDA SIRADISI
PERFORMASLARIYLA “ORLAN”
Derya SAHIN!

OZET

20.ylizyiln ikinci yarisinda disiplinleraras1 6zelligiyle dikkat ¢ceken ve ancak 1970’lerde
bash basina bir tiir olarak kabul edilmeye baslanan Performans sanati, “Beden Sanat1”,
“Happening”, “Aksiyon” gibi ¢esitli basliklar altinda giindeme gelmis, Fluxus, Feminist Sanat,
Arazi Sanati gibi farkli akimlar dahilinde de uygulanmistir (Antmen,2008: 219).

Kisiy1 duygusal agiriliklardan arindirip topluma uyumlu bireylere doniistiirmeye ¢alisan
psikanaliz teknikleri, oOzellikle katharsisi, beden sanat¢ilarmin eylemlerinde gormek
miimkiindiir. Hep 6teledigimiz duygulari, Beden sanatgilar1 performanslarinda “sok™ 6gesi
yaratacak bir sekilde ortaya koyar ve izleyiciyi belli kavramlar tizerinde yeniden diisiindiirmeyi
hedeflerler. Tiiketim kiiltiirlinde miilkemmel olarak kurulmaya c¢alisilan “beden”, Beden
sanat¢ilarmin eylemlerinde yakma, kesme, vurma gibi siddet i¢eren eylemlere maruz birakilir.

Beden Sanatinda Orlan’mn yeri diger sanatgilardan farklhidir. Lokal anesteziyle
gerceklestirilen performanslarinda Orlan, erkek iktidarinin giizellik kavrammi, modern
toplumlarda kadin 6znenin kurulusunu elestirmek i¢in bir dizi estetik ameliyatla viicudunu
ozellikle de yiiziinii yeniden bi¢imlendirir.

Orlan’in c¢aligmalarinda viicut, degistirilemezlik ya da kabul goren stile gore
degistirilebilirlik 6zelligini kaybederek, tamamen sanat¢inin himayesinde sekillenerek
toplumsal bir tartismaya acilmistir.

Bedenin bir anlatim aract olarak kullanildig1 Orlan’in performanslari, toplumdaki kadin
bedenini, giizellik, kimlik ve act kavramlarmi yeniden tanimlarken; kisisel haklar, 6zdenetim,
Ozgiirliik sinirlari, yasam-sanat, izleyici-sanat¢i gibi kavramlar1 da sorgulamaktadir.

Orlan’nin sanat1 iizerinden ele alinacak toplumsal cinsiyet ve bedene karsi siddet
egilimleri ¢calismanin ana hatlarini olusturmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Sanat, Beden Sanati, toplumsal cinsiyet, performans, Orlan

'Yrd.Dog. inénii Unv. Egitim Fak. Giizel Sanatlar Egt. Resim-is Ogrt. A.B.D., derya2181@gmail.com
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‘ORLAN’ WITH HIS EXTRAORDINARY PERFORMANCES WITHIN THE
CONTEXT OF SOCIAL SEXUALITY IN ART

ABSTRACT

The art of Performance, which attracted attention with its interdisciplines characteristics
in the second half of the 20th century and was started to be accepted as a style in its own right
in 1970s, has come to order under the various headings such as ‘Body Art’, ‘Happening’ and
‘Action’; and it has been applied within the different movements such as ‘Fluxus’, ‘Feminist
Art’ and ‘Land Art’. (Antmen, 2008:219).

It is possible to see the psychoanalysis tecniques, which tries to transform the indivudals
into the harmonical individuals with the society by debugging them from emotional extremities,
especially katharsisi in the activities of the body artists. Body artists perform their activities by
betraying the shock element and they aim to have the viewers to think again on the certain
concepts. ‘The body’, which is tried to be built up perfectly in the consumption culture, is
exposed to the activities that include violence such as burning, cutting and hitting in the
performances of the body artists.

Orlan has a different place in the ‘Body Art’ than the other artists. In her performances,
which are carried out by local anaesthetic, Orlan, shapes out her body and especially her face
with a sequence of aesthetic operations in order to criticize the establishment of the female
subject in the modern society.

The body in the works of Orlan has been opened to a social argument by being formed
completely under the care of the artist by losing its characteristic of inalterableness or
convertibility in accordance with the accepted style.

Orlan’s performances, in which the body is used as a tool of narration, are questioning
the concepts such as individual rights, self-control, freedom limits, life-art, audience-artist
while they are defining the woman body, beauty, identity and pain concept again.

Social sexuality and violence tendency against to the body, which are going to be dealt
with the Orlan’s art, compose the main lines of the work.

Keywords: Art, Body Art, Social Sexuality, Performance, Orlan

GIRiS
“Sanatsal bir platform, bir savas alani, giivenli bir siginak, kiiltiirel ve cinsel bir donitistim
imkdni, teknolojik bir yatirim araci ya da siyasi iktidarlarin diizenlerini siirdiirdiikleri bir bos

tahta... Dévme ve piercing'lerle siislemeye, bireysellestirmeye ¢alistigimiz igsel evimiz,
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ruhumuzun giimiisi zirhi... Farabi'nin dedigi gibi ruhun manevi olgunlasmasini saglayan bir
vasita, belki de rastlantisal ve kisisel olmayan bir sey; insanin ruhunu digari yansitan ayna...her
zaman simdiki-an'da varolan bir yapt; bir tiir olus felsefesinin araci ve kugkusuz binlerce kez

fethedilse dahi hald bakir bir kesif alani, pek ¢ok romamin baskahramam, (Ogiit,

http://www.radikal.com.tr/kitap/kadin-bedeninin-grotesk-halleri-858887/) son 6zgiirliik alan;
BEDEN...”

Beden denilince ¢ogunlukla maddi ve somut anlamiyla insan bedeni algilanmakta ve
varligin maddi c¢ergevesi ile organik olusumu olarak tanimlanmaktadir. Bilim igerisinde ise
beden, basit veya bilesik kati, s1v1 ve gazlardan olusan bir madde olarak betimlenir (Deleuze ve
Guattari, 2014: 13). Deleuze ve Guattari, “Bedenin icerisine ruhun ve duygularin varligi da
eklendiginde, diistincelerin ve fikirlerin de katilmasiyla, somut olanin icerisinden bir
sanat olaymmin cisimsellesmis hali ortaya ¢ikar.” der (Deleuze ve Guattari, 2014: 13).Bu
baglamda Bedenin anti metalasma egilimi ile maddiyattan uzak tutumu, keyifli ve cesur bir
gercekcilikle insan figiiriiniin estetize edilme hali ve sanatta medyum olarak yer almasi insan
ve sanat¢t duyarliliginin da bir bakima dirilis miicadelesidir (O*Reilly, 2009: 15).

Beden, zihin, duygular ve aklin varlhigiyla kendi disinda kalan diinya arasindaki bir
arayiizdiir. Duygularimizin, bedenimizin dig diinya ile iletisim kurmada kullandigimiz
belirleyici ¢izgileri ve salt varligi ile kullanimi1 ortaya daha fazla kavramsala dayali sanatsal
iiretim ¢ikmasina neden olur. Beden ve performans sanatinda bedenin maddi varlig1 maddesel
olmaktan ¢ikip kavramsal bir konsepte biiriiniir (O“Reilly, 2009:7).

PERFORMANS SANATI

Insan Bedeni Ancak Yasayarak Kavranabilir. Merleau-Ponty

20.ytizyilin ikinci yarisinda disiplinlerarasi 6zelligiyle dikkat ¢eken ve ancak 1970’lerde
baslt basma bir tiir olarak kabul edilmeye baslanan Performans sanati, “Beden Sanati”,

2

“Happening”, “Aksiyon” gibi ¢esitli bagliklar altinda glindeme gelmis, Fluxus, Feminist Sanat,
Arazi Sanat1 gibi farkli akimlar dahilinde de uygulanmistir. Performans sanati, tiyatro kadar
siiri, miizigi, dans1 da i¢ine alan smirsiz bir yaklasimlar biitiiniidiir. (Antmen,2008: 219).

Bir veya daha fazla sanatgiyla gerceklesebilen Performans Sanati, bazen izleyicinin
karsisinda gerceklesebilirken bazen de video veya fotograflar araciligiyla izleyici ile
bulusabilmektedir. Kisa bir an1 kapsayabilecegi gibi uzun zaman dilimlerine yayilabilecek
nitelikte olan Performans Sanati, birgok disiplini ayn1 merkezde bulusturan, sinirlari olmayan

bir sanattir. Seyircinin alimlayici, pasif konumunu degistirip onu isin i¢inde aktif konuma

geciren bu sanat anlayisinda amag, hayat ile sanat arasindaki sinirlar1 kaldirmaktir.
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Performans Sanat1 6zellikle Kavramsal Sanat’a yonelen sanatc¢ilarin kendilerini her
seyden Once bedenleriyle ifade edebilmelerinin en dogrudan yolu haline gelmistir. Bu agidan
performans, sanatcilarin geleneksel mekanlara (galeri ve miize gibi) kars1 muhalif bir tavir dile
getirebildikleri; donemin toplumsal doniisiim talepleri i¢inde kendi ideolojik karst duruslarini
daha aktif bir bicimde ortaya koyabildikleri; sanat piyasasinin dinamiklerine aykir1 bir
“malzeme” olarak kendi bedenlerini kullandiklari; resim, heykel gibi geleneksel kategorilerin
otesinde, sanatin tanimini ve sinirlarini sorguladiklari bir ifade bi¢imi olarak giindeme gelmistir
(Antmen,2008: 222).

Performansla birlikte daha 6nce genellikle iki boyutlu ylizeyler iizerinde temsil edilen
beden, artik alisilmisin disina tasarak sanat nesnesinin bizzat kendisi haline gelmistir. Yani,
sanatin malzemesi beden olmustur.

Antmen (2008,222)’e gore beden, “kendini gerceklestiren bir metin” olarak glindeme
gelmis; tiyatro sahnesindeki kullannminin disina c¢ikmustir. Tiyatro sahnesinde genellikle
baskasinin yazdig1 bir metni sahneleyen oyuncu gitmis, onun yerini yapitin konusunu, anlamini,
goriiniisiinii ve de deneyimini kendi bedenine aktaran sanatg¢1 almistir.

Marcel Duchamp’in herhangi bir nesnenin sanat olabilecegi fikri sanat tarihi agisindan
onemli bir donemi de baslatmistir. Geleneksel sanat anlayisinda beden bir imge olarak
kullanilirken, bedeni deneyimlemeye oncelik veren Performans Sanatinda beden ifadede temel
malzeme olarak kullanilmuistir.

Beden araciligiyla eylem alanina yonelen gosteri sanatgilari, beden, temsil ve iktidar
iligkilerine dikkat ¢eker. Bedenden hareketle eyleme gecen sanatgilar yiizyillardir Bati’da
kurulan estetik bilinci ve bedeni sanatin kaliplasmis baskisindan kurtarmaya yonelik gosteriler
gerceklestirirler. Bazi1 sanatgilarin bu baglamda kendi bedenlerine uyguladiklar1 eylemlerde
mazosist tavirlar da sergilenmektedir. Sanat¢ilari kendi bedenlerine yonelmesi, toplum i¢inde
somiiriilen, cinsiyet politikalar1 uygulanan ve otekilestirilmeye calisilan bedenleri akil

karsisinda sorgulamaya yoneliktir Tiirkdogan, 2014:109

Marina Abramovig, Thomas’in Dudaklari, 1975, Performans
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Performans sanati, bedeni, ilizerinde gerek yapilan eylemlerle, gerekse isleyisine ve
smirlarina yonelik denemelerle analitik incelemelerin miimkiin kilindig1 bir makine haline
getirmistir (Savoca, 1999: 37).

ORLAN VE KASITLI DONUSUM

Bedenin bir medya olarak durmaksizin yeniden tasarlanmasina iligkin sanatsal
performanslarin en u¢ drneklerini sergileyenlerden biri Fransiz sanat¢1 Orlan’dir.

Cagdas sanat diinyasinda sira dis1 bir yere sahip olan Orlan, “sanat yapmak pis bir istir,
ama biri ¢ikip bunu yapmak zorunda” der ve iistlendigi bu kirli isi kelimenin tam anlamiyla
kendi viicudunu kullanarak yapar. ‘Carnal Art’ olarak adlandirdig: sanatsal performanslarinda
Orlan, erkek iktidarmin giizellik kavramini ve modern bati toplumlarinda kadm 6znenin
kurulusunu elestirmek i¢in bir dizi estetik ameliyatla viicudunu ve yiiziinii yeniden

bi¢imlendirir.

(Akman, 2005: http://www.izinsizgosteri.net/asalsayi37/Kubilay. Akman_37.html).

Orlan, “5. Estetik Ameliyat Gosterisi”, 8 Aralik 1991, (performans fotografi).

Orlan, lokal anestezi ile bir dis rahim operasyonu gecirdikten sonra hem gézlemci hem
de hasta roliinii oynayabildigini kesfeder ve cerrahiyi gosteri sanatina doniistiirmeye karar verir.
Lokal anesteziyi tercih etmesindeki sebep, hem izleyiciyle iletisim kurabilmek hem de aciy1
hissetmemek istemesindendir.

Orlan’m ameliyat performanslarinda beden kusursuzlastirilmak yerine bozuma ugratilir.
Clinkii sanat¢inin amaci daha geng ve giizel gériinmek degil aksine beden tizerindeki egemen
baskiy1 da tipki bedeninde oldugu gibi tahribata ugratmak istemesidir.

“Ben, daha ¢ok, acinin tecriibesi lizerine ¢alistyorum” diyen Orlan, “Sanat kendi disindaki
alanlar1 kazimaya bagladiginda bu sefer ¢ok daha genis bir kesime seslenebilir. Bu ¢agimizin
sorunlarini ortaya koyup, zihinlerin gelismesini saglayabilir. Mesela, ben ¢ok sergi agiyorum.
Ama her seferinde programlanmis bir konferans da vermeyi 6nemsiyorum. Ciinkii sanatc1
olarak eserden ayr1 izleyici ile birlesmek, bir fikir tartigmasi ortami1 agmak 6nemli. Bu anlamda
yaptigimin politik oldugu sdylenebilir. Ciinkii sanatin disinda bircok baska olan, iginde
bulundugumuz konumun ileriye dogru gitmesini saglayabilir. Ben de zihinlerin daha ileriye
gitmesi i¢in c¢alistyorum ve sonunda ne fiziki ne ahlaki ne de psikolojik cevabini

veremeyecegimiz sorunlar1 ortaya koymaya c¢alistyorum” der (Akt: Akay, 2002:43-46).
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Beden sanatgilarinin hepsi bedene gizlenmis iktidarin ipligini pazara ¢ikarip etkisiz hale
getirmeye, bedeni yeniden kurmaya, anlamlandirmaya calismislardir. Degistirmeye ¢aligtiklar1
sey, kendi bedenlerinin fiziksel yapisindan ¢ok diger insanlarin zihinleri ve bedenin algilanis
bi¢imleridir (Y1lmaz,2013:380).

Orlan’inda yapmak istedigi tam olarak budur aslinda; kendi bedeni iizerinden baska

zihinlere miidahalede bulunmak istemektedir.

Orlan, “Popiiler Portre”.

“Azize Orlan’m Yeniden Dogusu” adl1 1990°da basladig1 bir dizi ameliyat geciren Orlan,
Popiiler Portre’sinde; Eski yunan ressamlarindan Zeuksis’in ¢esitli kadinlarin en giizel
parcalarini alip, bunlar1 ideal kadin goriintiisiiniin saglayabilmek i¢in bir araya getirilisinden
esinlenmis, ROnesans ve sonrasi boyunca ideal giizelligin temsili olarak goriilen kadin
imgelerinin farkh 6zelliklerini kendi yiiziinde denemeye karar vermistir. Oncelikle 16.yiizyilda
yapilmis bir Diana heykelinin burnunu, Boucher’in Europa’sinin dudaklarmi, Botticelli’nin
Veniis’linlin ¢genesini, Gerome un Psykhe’sinin gozlerini ve Leonardo’nun Mona Lisa’smin
alnini bir araya getirmistir (Akman, 2005:

http://www.izinsizgosteri.net/asalsayi37/Kubilay. Akman_37.html). Sanat¢i bu imgeleri belli

tarihsel ve mitolojik nedenlerden dolay1 6zellikle tercih etmistir.

Orlan, “4. Estetik Ameliyat Gdosterisi”,6 Temmuz 1991, (performans fotografi).

Viicudunu siirekli degistirerek toplumsal bir tartismaya agma cabasi iginde olan Orlan’in
sanatin1 diger performans sanatgilarindan ayiran iki temel nokta vardir. Bunlardan ilki aci.

Diger performans sanat¢ilart i¢in aci, armma ya da kurtulus anlamlarina gelebilirken; Orlan
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“yasasin morfin” slogani ile performanslarinda aciy1 reddetmekte ve anestezi sayesinde hig ac1
cekmemektedir. Orlan’1 digerlerinden aywran ikinci 0Ozelligi ise performanslaridaki
planlanmislik ve olaylar iizerindeki hakimiyetidir.

Orlan’m gerceklestirdigi performanslarinda her performansin bir temast oldugu icin
ameliyathane 6nceden hazirlanir; panolar, posterler asilir, ¢esitli objeler yerlestirilir. Orlan ve
ameliyat1 gerceklestirecek olan cerrahlar da temaya uygun kostiimler giyer. Orlan, her ameliyat
oncesi cerraha sundugu kolajlari, ameliyat performansi siiresince okudugu metni ve giysileri ile

sahnenin hakimi konumundadir.

(B

Orlan, “5. Estetik Ameliyat Gosterisi”, 1991, (performans fotografi).

Herhangi bir ac1 hissetmemesine ve operasyonlardaki tiim o sakinligine ragmen Orlan
icin sanat bir 6liim kalim meselesidir. Her zaman i¢in bir risk unsurunun oldugu gosterileri
boyunca Orlan’in felg olma veya 6lme ihtimali oldukga yiiksek. Orlan bedenini sanat ugruna
coktan gozden ¢ikarmis durumda, onu kurban ediyor, giinden giine tiiketiyor ve bunun sonsuz
bir kaynak olmadig1 da ortada. Tiiketilen ve hediye edilen seyi viicuda ve sonucunda elde
edileni ise sanatsal zevke benzetebiliriz. Amaci “bedenin roliinii ve toplum tarafindan ortaya
atilan ahlaki sorular1” sorgulamaktir. En genel anlamda, onun elestirisi, baslangi¢ noktasi ve
belirgin ilgi alan1 kadin bedeni olsa da, tartistig1 alan aslinda erkek bedenini de igerir. (Akman,

2005: http://www.izinsizgosteri.net/asalsayi37/Kubilay. Akman_37.html).

Orlan, kimligi c¢evreleyen bedenin organik parmakliklarini bedeninin yiizeyinde
uygulanan cerrahi miidahalelerin sonucunda olusturulan yeni goriiniimlerle kirarak, bedeni
hybrid —melez- bir alana ¢ikararak siirekli yenilenen ve sinwrsiz degisikliklerin yapilabilecegi
bir estetik calisma alani haline getirmektedir. Her viicut doniisiimii evrenin kesfedilmemis bir
boyutunu sergilemekte, bir mobil beden iizerinden yine bir mobil kimlik olusturmaktadir. Bu
yiizden Orlan, ¢aligmalarini bir nevi work in progress olarak tanimlar (Miglietti, 2008 : 111).

Orlan’m bu canli eylemleri izleyicinin biiylik bir kismuna irkiitiicuii gelerek, tip
biliminden beklentileriyle, bedenlerine sahip olma ve bedenlerinin sekliyle ilgili sorular
sormalarina neden olmustur. Yapitlarin bir baska amaci da, kendi verdigi konferanslar
araciligiyla izleyicileri kiskirtmak, bedenlerine meydan okumalarmna firsat vermek ve

sorumluluklarini sorgulamalarimi saglamaktir (Orlan, 1999: 42).
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Orlan, “7. Estetik Ameliyat Gosterisi”, 21 Kasim 1993, (performans fotografi).

Barbara Rose, Orlan’in ‘operasyon tiyatrosu’ olarak nitelendirilen ve tiim detaylariyla
planlanmis performanslarinin altinda oldukc¢a ciddi nedenler yatan ‘dahi’ bir sanat¢1 olduguna
inanmaktadir. Sanati, sanat olmayandan ayiran iki 6nemli kriter olan kasitlilik (intentionalty)
ve doniisim (transformation) Orlan’in  Carnal Art olarak adlandirdigi sanatsal
performanslarinda ise, bir arada bulunur. Sanat¢inin sinirlar1 zorlayan aykiri performanslari,
izleyiciyl sanati sanat olmayandan ve normalligi anormallikten ayiran sinirlar1 yeniden
sorgulamaya zorlayan, patolojik eylemlerden cok estetik hareketlerdir. Bedenini yalniz
calismalar1 i¢in kullandig1 sanat¢inin ameliyathanesi ise sanat¢inin stiidyosudur. Sanatginin
bedeni sadece bir materyal degil, ayn1 zamanda eyleminin ta kendisi ve estetik otoritelere kars1
direnigine hizmet eden bir metafordur. Sanat¢cinin performanslar1 bir bakimdan da farkli
kimlikleri deneyimlemek igin bedenin cerrahi yollarla degistirilmesidir. Orlan’in projeleri
kadinlara bedenlerinin kontroliinii yeniden kazandirabilecek farkli bir yoldur ve feminist
litopyanin, lizerine insa edildigi zeminin bizzat kendisi oldugu bir 6rnegi olarak da goriilebilir.
Sanat¢min bugiin ki anlamda sergilenmeye basladig1 eylemleri/performanslari; miizik, metin
ve dans esliginde ve kendi belirledigi yontemlerle ger¢eklesmistir. Operasyonel miidahalelerin
gerektirdigi yliksek masraflari ise, fotograf ve video haklari, performanslar1 boyunca akan
kan 6rneklerini ve kopan et parcalarimi satisa ¢ikararak karsilamistir. Orlan’in ‘tiyatrosunda’
sadece sahnedekiler degil izleyiciler de interaktif katilimcilar olarak kendi rollerini oynamakta
ve bir tiyatro oyununun aksine gercek bir olaya tanik olmaktadirlar (Akman, 2005: 30).
SONUC

Bizden bir seyler i¢in 6lmemiz, yasamamiz, act gekmemiz, viicudumuzda belirli isaretler
tastmamiz, bazi organlarimizdan vazgegmemiz, istenildiginde dogurmamiz, gerektigi gibi
hareket etmemiz, bizim karar vermedigimiz bir estetik ve giizellik anlayisina gore kendimizi
doniistiirmemiz beklenir. Temel olarak insan bedeni daima bireyin iradesi disinda, yapisal
olarak isleyen otoritelerin nesnesi konumunadir (Tiirkdogan, 2014:105). Beden Sanatinda ise

beden, estetik kaygilarin bulunmadig, bir sanat nesnesi haline gelmistir.
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Bu siire¢ i¢inde psikolojik yonden tedirgin etme, agik ya da gizli bigimde kendini belli
eder. Bu egilimde viicudu kullanis bigiminde ¢ogu kez umutsuzca bir seyler, bir duygunun en
zorlu hali, son kertesi anlatilmak istenir. Amag seyirciyi savunmaya cekildigi ilgisizlik
ortamindan kopartmaktir (Germaner, 1997: 55). Beden performans sanatinda izleyicide
uyandirilmak istenen etki, heyecanin en iist noktasina ¢ikilarak zaman zaman utancin, asiriligin
dozunun artarak rahatsizligin ve hatta igrenmeye kadar varan duygu yiiklemesinin varligidir.
Beden performansindaki iletisimde kullanilan hareketlerin olaganiistii dramatik ifadeyle
sergilenmesi izleyiciyi anlatilmak isteneni izlemeye adeta mahkim eder (Vergine 2007:8).

Performans Sanatgilarinin  eylemlerini  gerceklestirirken dogrudan  bedenlerini
kullanmalari, sergiledikleri eylemlerin tekrarlanamayan, kopyalanamayan ve sadece “simdiki
zamana” ait yapisi, her seyi tiiketim nesnesi formuna doniistiiren giiniimiiz sistemine muhalif
bir tavir sergilemektedir.

Kahraman’a (2005) gére Beden Sanati’nin her seyden Once siyasi bir sdylemdir. Ciinki,
modernitenin olusturdugu merkezi otoritenin yetkisinde ve gozetiminde tuttugu bedeni geri
almaya ve ona sadece 6znenin hitkmedebilmesini saglamay1 amagclar.

Basm yayn organlar1 kusursuz kadin imajini1 topluma empoze ederken, tek tiplesen bir
kadin bedeninin olusumunu hedeflemektedir. meta haline doniistiiriilmeye calisilan kadin
bedenini sorgulayan isler iireten Orlan, Carnal Art olarak adlandirdigr sanatsal
performanslarinda, operasyonla viicudunu ve yiiziinii tekrar tekrar bi¢imlendirmistir.

Orlan’in c¢aligmalarinda viicut, degistirilemezlik ya da kabul goren stile gore
degistirilebilirlik 6zelligini kaybederek, tamamen sanat¢inin himayesinde sekillenerek
toplumsal bir tartismaya ag¢ilmistir. Bedenin bir anlatim araci olarak kullanildigi Orlan’in
performanslari, toplumdaki kadin bedenini, giizellik, kimlik ve aci kavramlarmi yeniden
tanimlarken; kisisel haklar, 6zdenetim, 6zgiirlik sinirlari, yasam-sanat, izleyici-sanat¢i gibi
kavramlar1 da sorgulamaktadir.
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Esra CINAR

ORGUT ICi SOYLENTININ VE STATUNUN ICSEL KIMLIiK ASIMETRIiSi
UZERINDEKI ETKISI
Esra CINAR!

OZET

Bu c¢alismada, orgiit ici sOylenti ve statiiniin i¢sel kimlik asimetrisi iizerindeki etkisi
kuramsal olarak tartisilmis olup bunun sonucunda bazi dnermelere ulasilmistir. Buna gore;
orgiit igerisindeki topluluklarin herhangi bir iiyeyi korumak ya da kayirmak i¢in iyeye iliskin
gercek dis1 olumlu sdylentiler yayabilecegi ve kendisine olumlu 6zellikler atfedilen kisinin i¢sel
kimlik asimetrisi yasayacagina; digerlerinin goriislerine ve izlenimlerine 6nem veren bireylerin,
sOylentiler aracilig1 ile digerlerinin izlenimini yonetmeye ¢calismasmin ve kendi kimligi disinda
tutum ve davraniglar sergilemesinin i¢sel kimlik asimetrisine neden olacagina; bireyin statiisii
ile gercek performans degerleri arasindaki uyumsuzlugun igsel kimlik asimetrisini ortaya
¢ikaracagma; bireyin, sahip oldugu bilgi ve yetenekleri dogru bir sekilde tanimlayamadiginda
ya da kendine asir1 giivendiginde kendini oldugundan daha olumlu olarak degerlendirecegine
ve bireyin, kendini oldugundan daha 1yi diizeyde degerlendirmesinin ve diisiik statiilii olmasina
ragmen kendisini yiiksek statiilii olarak gérmesinin igsel kimlik asimetrisine neden olacagina
iligkin 6nermeler gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: i¢sel Kimlik Asimetrisi, Orgiit I¢i Soylenti, Statii

THE EFFECT OF INTERORGANIZATIONAL RUMORS AND STATUS ON
INTERNAL IDENTITY ASYMMETRY

ABSTRACT

In this study, the effect of interorganizational rumors and status on internal identity
asymmetry is debated theoretically which has resulted in some propositions.
According to this, the propositions for the followings have been developed: communities within
the organization can spread unrealistic positive rumors about any member to protect or favor
him/her and the person, to whom the positive qualities are attributed, will experience internal
identity asymmetry; individuals, who attach importance to the views and impressions of others,

will try to direct the impression of others through rumors and displaying attitudes and behaviors
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outside of his/her own identity and this will cause internal identity asymmetry; the
inconsistency between the individual's status and the actual performance values will reveal the
internal identity asymmetry; he/she will evaluate himself more positively than he/she is when
the individual cannot correctly identify the knowledge and abilities he/she possesses; he/she
will have internal identity asymmetry when he/she evaluates himself/herself better than he/she
is and sees himself/herself having high status even though he/she has low status.
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GIRIS

Bireyler yasamlar1 boyunca farkli sosyal kimlikler edinirler ve bireylerin kendini
tanimlamak i¢in kullandig1 tanimlamalar o kisinin sosyal kimligini olusturur (Tajfel, 1982:18).
Farkli sosyal kimliklere sahip olan bireyler bulunduklar1 sosyal baglama uygun kimliklerinin
on plana ¢ikmasimni istemektedirler. Bununla birlikte bireyler, kimliklerini verdikleri dneme ve
degere gore siralandirmaktadirlar. Bu siralandirma sonucunda bazi kimlikler 6n plana ¢ikarken,
baz1 kimlikler geri planda kalmaktadir. Bir kimlik 6ne ¢iktiginda benlik dogrulamasi da ortaya
cikmaktadir. Benlik dogrulama kuramina gore, birey; kendi goriisleri ile bagkalarmmm onunla
ilgili gorislerinin uyumlu olmasini beklemektedir (Arslan, 2006: 84). Nitekim, bireyin kendi
goriisleri ile digerlerinin birey ile ilgili goriisleri arasindaki uyumsuzluk igsel kimlik
asimetrisini ortaya ¢ikarmaktadir. Soylenti ve statiinlin bireyin sosyal kimligi elde etmesinde
etkili olacagt ve bu durumun da igsel kimlik asimetrisi iizerinde etkili olabilecegi
disiiniilmektedir. Bu goriislerden hareketle, orgiit ici sdylentinin ve statliniin i¢sel kimlik
asimetrisi tlizerindeki etkisi kuramsal olarak tartisilmistir. Bununla birlikte, i¢sel kimlik
asimetrisinin ¢ok yeni bir kavram olmasi, yabanci yazinda bu konu ile ilgili ¢ok sinirli sayida
calisma olmasi ve yerli yazinda bu konu ile ilgili hi¢ bir ¢aligmaya rastlanilmamasi bu konunun
ele almmasini gerekli kilmistir. Ayrica, igsel kimlik asimetrisinin Orgiitsel alanda siklikla
karsilasilan bir durum olmas1 bu konu iizerinde arastirma yapilmasmi gerektirmektedir.

1. I¢csel Kimlik Asimetrisi

Bireyler, digerlerinin kendileri ile ilgili ne diisiindiiklerini bilemezler (Jaret, Reitzes ve
Shapkina, 2015: 405). Bu sebeple, kendileri ve tiyesi olduklar1 grupa dair algilardan (Patterson,
Bigler ve Swann, 2010: 652) yola ¢ikarak digerlerinin kendileri hakkinda ne diisiindiigiine dair
¢ikarimlarda bulunmaktadirlar (Stets ve Burke, 2014a: 390). Bu ¢ikarimlar sonucunda, birey
kendi goriisleri ile baskalarmin kendisi ile ilgili goriislerinin uyumlu olmasini beklemektedir
(Arslan, 2006: 84). Kisinin kendi goriisleri ile digerlerinin o kisi ile ilgili goriisleri arasindaki

uyumsuzluk i¢sel kimlik asimetrisine neden olmaktadir. Diger bir ifade ile, bireyin
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meslektaglar1 tarafindan nasil algilandig1 ile bireyin kendi kimligi arasindaki kimlik
uyusmazligi i¢sel kimlik asimetrisini ortaya ¢ikarmaktadir (Meister, Jehn ve Thatcher, 2014:
488).

Bireylerin digerlerinin diigiincesini anlamasi i¢in bir takim unsurlar bulunmaktadir. Bu
unsurlardan biri de yansitilmis degerlendirmelerdir. George Herbert Mead(1934) tarafindan
kavramsallastirilan yansitilmig degerlendirmeler, bireylerin digerlerinden elde ettikleri geri
bildirimlere dair yorumlamalar olarak nitelendirilmektedir (Stets ve Burke, 2014a: 389).
Yansitilmis degerlendirmeler ile bireyler digerlerinden elde ettikleri geri bildirimler neticesinde
digerlerinin onu nasil gordiigiinii anlamaktadir (Stets ve Burke, 2014b: 413) boylelikle birey
hem kendi benligini tanima ve degerlendirme olanagna sahip olmakta hem de elde ettigi geri
bildirimler neticesinde benliginde gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. Ote taraftan, yansitilmas
degerlendirmeler ile kimlik standardi arasindaki uyum bireyin kimliginin dogrulandigini
gostermektedir (Jaret vd., 2015: 404). Basarili bir kimlik dogrulamasi, kimlik standartlarmin
karsilandigin1 gostermektedir ve bunun sonucunda bireyler kendilerini hem degerli ve yararh
hissederler (Asencio, 2013: 294) hem de digerleri tarafindan kabul edildiklerine inanirlar (Stets
ve Harrod, 2004: 168). Bununla birlikte, basarili bir kimlik dogrulamasi benlik saygisini
arttirmaktadir soyle ki benlik saygisi yiiksek olan kisiler benlik saygis1 diisiik olan kisilere gore
kimlik uyusmazhigindan daha az etkilenmektedir (Marcussen, 2006: 7). Diger bir acidan,
yansitilmis degerlendirmeler sonucunda birey kendi goriisleri ile digerlerinin goriisleri arasinda
uyumsuzluk algilayabilir. Bu durumda, bireyler yansitilmis degerlendirmeler ile kimlik
standard1 arasinda uyumu saglayabilmek i¢in davranislarini diizenlemektedirler (Burke, 1991:
845). Sozgelimi, yansitilmis degerlendirmeler kimlik standartlarma oranla ¢ok fazla olursa
bireyler yansitilmis degerlendirmelerdeki anlami azaltmak i¢in davranisin giiciinii azaltacaktir
sOyle ki meslektaslarinin cok fazla yardimsever olarak gordiigii bir kisi kendini ¢ok fazla
yardimsever olarak hissetmiyorsa buna yonelik davranislarini azaltacaktir (Stets ve Burke,
2014a: 390). Ancak burada vurgulanmasi gereken su ki, yansitilmis degerlendirmeler
sonucunda ortaya ¢ikan her kimlik uyusmazhig: bireyi lizerinde etkili olmamaktadir. Baska bir
deyisle, biitiin degerlendirmeler ac¢ik degildir ve acik degerlendirmeler de esit agirliga sahip
degildir (Friedkin, 2011: 504). Bu bakimdan, bireyler kimden, hangi degerlendirmeleri aldigina
dikkat etmelidir (Friedkin, 2011: 504). Soyle ki, birey orgiit i¢indeki yiiksek pozisyondaki
kisilerden elde ettigi geri bildirimlere diisiik pozisyondaki kisilerden elde ettigi geri bildirimlere
gore daha fazla 6nem verebilir. Bu nedenle, birey yliksek pozisyondaki kisilerden elde ettigi

geri bildirimler sonucunda olusan asimetriyi ¢ozme yoluna giderken, diisiik pozisyondaki
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kisilerden elde ettigi geri bildirimler sonucunda olugan asimetriyi gérmezden gelmeyi tercih
edebilir.

Bireyin benligini tanimasina ve degerlendirmesine olanak taniyan bir diger 6nemli siireg
ise Festinger (1954) tarafindan gelistirilen sosyal karsilastirma stiregleridir. Festinger (1954)'e
gore, kim olduklarin1 anlamaya calisan, kendi kapasitelerinin ne oldugunu gérmeye calisan ve
fikir ve yeteneklerini degerlendirmek isteyen bireyler bunu sosyal karsilastirma yolu ile
yapmaktadirlar (akt. Arslan, 2006: 85). Sosyal karsilastirma siiregleri ile birlikte, kendini
baskalar1 ile kiyaslayan bireyler hem kendileri ile ilgili bilgi edinmekte hem de kendini
degerlendirerek benligini diizenleme ya da genisletme olanagini yakalamaktadir (Arslan,
2006:85). Ancak sunu da belirtmek gerekir ki, yansitilmis degerlendirmeler ve sosyal
karsilagtirma siirecleri sonucunda ortaya ¢ikan kimlik uyusmazhigi igsel kimlik asimetrisini
ortaya ¢ikarmaktadir. Ote taraftan, toplumsal hayatta bireyin birden fazla role ve kimlige sahip
olmasiin igsel kimik asimetrisinin olusumuna zemin hazirlayabilecegi 6ngoriilmektedir. Es,
anne, baba, arkadas, calisan, erkek, kadin ve meslektas gibi farkli kimliklere sahip olan bireyler
bulunduklar1 sosyal baglama uygun olan kimliklerinin 6n plana ¢ikmasini istemektedirler.
Diger bir ifade ile, farkli kimliklere sahip olan bireyler bazi kimliklerinin 6n plana ¢ikmasini
isterler (Petriglieri, 2011: 643). Kimlik kuram, belirli kimliklerin 6ne ¢ikmasinin bireyin role
olan bagliligi ile ilgili oldugunu savunmaktadir (Hogg, Terry ve White, 1995: 258). Bununla
birlikte, ayni rolii paylasan kisilerin olumlu degerlendirmeleri ve sosyal iliskilerin sayis1 ve
onemi de baz1 kimliklerin 6n plana ¢ikmasinda etkilidir (Hogg vd., 1995: 258). Ote yandan, bir
cok kisinin profesyonel ya da oOrgiitsel kimligi cinsiyet, rk ve yas gibi kendine verilmis
kimliklerden daha fazla 6dneme sahip olabilmektedir (Hogg ve Terry, 2000: 121). Bu agidan
degerlendirildiginde, is yasaminda bazi kimliklerin 6n plana ¢ikarken, bazi kimliklerin geri
planda kalabildigi anlagilmaktadir. S6z gelimi, evde ¢ok iyi bir baba kimligine sahip olan kisi
is hayatinda baba kimligi ile degil profesyonel kimligi ile 6n plana ¢ikmak isteyecektir. Kisinin
cok basarili bir kariyeri olmasina ragmen iste profesyonel kimliginin g6z ardi edilmesi ve
meslektaslarinin kiginin baba kimligini 6n plana ¢ikaracak sdylemlerde bulunmasi i¢sel kimlik
asimetrisini ortaya ¢ikaracaktir. Bu noktada, baglama uygun olmayan kimliklerin 6ne
¢ikmasinimn i¢sel kimlik asimetrisine neden olabilecegi dngdriilmektedir. Igsel kimlik asimetrisi
ile karsilasan bireylerin farklh stratejiler izledigi goriilmektedir soyle ki birey igsel kimlik
asimetrisini devam ettirme yolunu izleyebilir, asimetriyi gérmezden gelmeyi tercih edebilir ya
da asimetriyi ¢ozme yoluna gidebilir. Eger asimetri bir kisiden ya da bir gruptan kaynakl ise
asimetriye maruz kalan kisi biiyiik olasilikla asimetriyi ortadan kaldirmaya ¢alisacaktir (Meister

vd., 2014: 496). Bu nedenle birey, i¢sel is kimligi ve digerlerinin algismi uyumlu hale getirmek
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icin digerlerinin algisin1 degistirmeye calisarak igsel kimlik asimetrisi ortadan kaldirilabilir
(Meister vd., 2014: 494). Diger taraftan, asimetrinin 6nemli olmadigini diisiinen kisi, asimetriyi
gormezden gelebilir ve asimetriyi ortadan kaldirmak i¢in hig¢ bir ¢aba sarf etmez. Ancak sunu
da belirtmek gerekir ki, bireyin ig hayatinda 6n plana ¢ikmasini istedigi kimlikten ortaya ¢ikan
asimetrileri gormezden gelme olasilig1 diisiiktiir bu sebeple birey, bu tarz bir asimetriyi ortadan
kaldirmaya yonelik davranislar gosterecektir (Meister vd., 2014: 496). Bununla birlikte, birey
asimetrinin gelecekteki refahina olumlu bir katki saglayacagini diisiinebilir (Meister vd., 2014:
498). Sozgelimi arkadaglar1 bir kisinin takim i¢inde yaratict bir kimlige sahip oldugunu
diisiinebilir nitekim kisi boyle bir niteliginin olmadigmi diisiinebilir ancak arkadaslarinin
kendine yiikledigi bu kimlige ulasmak i¢cin kendini bu yonde daha fazla gelistirmeye
calisacaktir ki bu da onun gelecekteki basarisina katkida bulunacaktir. Bir baska deyisle, kisi
bu kimlige i¢sellestirebilir (Meister vd., 2014: 498).

Diger bir a¢idan bakildiginda, kisinin i¢sel kimlik asimetrisini olumsuz olarak algilamasi
grup i¢indeki iligkilerde ¢atismaya neden olacaktir; sdyle ki, grup {iyelerinin bireyin kendisini
gordigii gibi gormemesi bireyin sadakatini ve bagliligini etkilemekle beraber bireyin grubu terk
etmesine de neden olabilir (Meister vd., 2012: 20). Ayrica, grubuna ¢ok fazla deger veren grup
iiyeleri sosyal kimlik tehdidi konusuna duyarhdirlar séyle ki kendi grup imajlarindan farkl
olumsuz karsilagtirma sonuglar1 gruba yonelik kizgmligi arttirr ve grup iiyeleri toplumsal
kimliklerini yonetmeye motive olurlar (Martiny ve Kessler, 2014: 754). Igsel kimlik
asimetrisinin meydan okuyucu bir durum olarak goriilmesi ise kisinin grup i¢inde kendini daha
giivende hissetmesini saglayacaktir ve kisi asimetriyi grup catigmasi olarak degil gorev
catigmasi olarak gorecektir (Meister vd., 2012: 17).

Toparlamak gerekirse, i¢csel kimlik asimetrisinin temelinde iki taraf arasindaki goriisler
ve algilar arasindaki uyumsuzluk yatmaktadir ve i¢sel kimlik asimetrisi catigsma algisina neden
olabilmektedir. Bireylerin digerlerinin diisiincesini anlamasinin bir diger yolu da orgiit iginde
yapilan soylentilerdir. Bu baglamda, orgiit i¢ci sOylentiler ile bireyler digerlerinin diisiincesini
anlama olanag1 yakalayacaktir. Ancak, sdylentiler sonucunda elde edilen degerlendirmeler ile
bireyin kendi kimligi arasindaki uyusmazhk igsel kimlik asimetrisini ortaya ¢ikaracaktir. igsel
kimlik asimetrisinin ortaya ¢ikmasinda Orgiit i¢inde yapilan sdylentilerin etkili olacagi

diistiniildiigiinden, orgiit i¢i sdylentinin i¢sel kimlik asimetrisi lizerindeki etkisi tartigilacaktir.
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2. Orgiit Ici Soylenti

Bireyler igsyerinde zamanlarmin bir kismin1 sosyal konular1 ya da is arkadaslari ile ilgili
konular1 konusarak ge¢irmektedir (Ellwardt, Labianca ve Wittek, 2012b :193). Bireylerin is
arkadaslar1 hakkinda yaptiklar1 yargilamalar ve degerlendirmeler orgiit icinde sOylentilerin
ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Sosyal bilimler disiplininde 6nemli bir arastirma konusu
olan sdylenti, sosyal ve orgiitsel bir olgudur (Michelson, Iterson ve Waddington, 2010: 385).
Soylentilerin, ¢alisanlar ve orgiit lizerinde etkili olmasi bu konu ile ilgili bir ¢ok aragtirmanin
yapilmasma neden olmustur. Ilgili yazina bakildiginda bu konu ile ilgili farkli tanimlamalarin
yapildig1 goriilmektedir. Buna gore, sdylenti; cene ¢calmak ya da kotii konusmak (Kurland ve
Pelled, 2000: 429); yaninda bulunmayan ii¢lincii taraf ile ilgili yapilan olumlu ya da olumsuz
bilgi degisimi (Grosser, Lopez-Kidwell ve Labianca, 2010: 179, Cole ve Scrivener, 2013: 252);
bireyler arasinda paylasilan ve dogrulugu kanitlanmamus bilgiler (Litman ve Pezzo, 2005: 963);
olaylarin ya da eylemlerin degerlendirildigi sosyal bir siire¢ (Daniel, 2012: 206) ve orgiit icinde
yapilan degerlendirici konusmalar (Kurland ve Pelled, 2000: 429-430) olarak
nitelendirilmektedir. Bununla birlikte, is ile ilgili yapilan sOylentiler kisinin i yasamina, is
performansina ve diger grup tiyeleri ile olan iligskilerine ya da is yerindeki genel davraniglarina
yonelik olmaktadir (Kurland ve Pelled, 2000 429-430). Diger taraftan; bilgilendirmek,
eglenmek ya da etkilemek amaci ile yapilan sdylentiler (Michelson ve Mouly, 2000: 345)
manipulasyonlar i¢in kullanilan bir aragtir (Paine, 1967: 282). Bunlara ilaveten, sdylenti orgiit
icindeki bilgi akigini saglamaktadir. Soyle ki sdylenti, hem kurallar ve kiiltiirtin sinirliliklari ile
ilgili degerli bilgilerin iletilmesini saglamakta (Grosser vd., 2010: 185) hem de calisanlar
arasindaki bilgi akisini kolaylastirmaktadir (Michelson ve Mouly, 2000: 344). Bir baska agidan
bakildiginda, sdylentinin arkadashk kurmak amaci ile yapildig1 goriilmektedir. Orgiitlerde
sosyal bagin ve ag iliskilerinin kurulmasini, devamliligini ve azalmasini etkileyen sdylenti; hem
arkadashigr saglamlastirmakta hem de yeni arkadaslar bulunmasina firsat tanimaktadir
(Ellwardt, Steglich ve Wittek, 2012a : 623-625). Benlik agisindan bakildiginda ise; sdylenti,
benlikle iligkili sosyal bir etkilesim bi¢imi olarak goriilmektedir (Watson, 2011: 1818). Soyle
ki, soylentiye katilan kisi kendini 1yi hisseder ve benlik saygisinin arttigmi diisiiniir (Cole ve
Scrivener, 2013: 253). Cole ve Scrivener (2013) yaptig1 ¢aligmada, tanidik insanlar ile ilgili
yapilan olumlu ve olumsuz sodylentilerin benlik saygisini azalttigini1 ve olumsuz sdylentilerin
olumlu soylentilere gore benlik saygisma daha c¢ok zarar verdigini bulmustur. Sosyal
karsilastirma bakis agisma gore ise ; sOylenti ile birey kendini digerleri ile kiyaslama sansini
yakalamaktadir (Grosser vd. ,2010:185). Diger bir ifade ile, bireyler kendilerini degerlendirmek
icin digerleri ile ilgili degerlendirici bilgilere (sdylentilere) ihtiya¢ duymaktadir (Martinescu,



Esra CINAR

Janssen ve Nijstad, 2014: 1668) ve edindikleri bu bilgilerle kendilerini digerleri ile kiyaslarlar.
Ancak sunu da vurgulamak gerekir ki, sdylentiler degerlendirici yargilamalar icermektedir ve
yayilirken degisime ugrayabilmektedir (Michelson ve Mouly, 2000: 339) bu sebeple ilk basta
yapilan sdylentiden uzaklasilip farkli yorumlamalarin ortaya ¢ikma olasiligr bulunmaktadir.
Ote yandan, soylentiyi yayan kisinin olaylar1 yanls olarak algilamasi ve olaylarda kendi
yorumlamalarin1 kullanmas1 bilginin hatali olmasina neden olabilmektedir (Hess ve Hagen,
2006: 341-342).

3. 1. Orgiit i¢i olumlu séylentiler

Insan orgiitlenmesinin bulundugu her baglamda kisileraras1 séylentiler yayilabilir.
Soylentinin genellikle orgiit i¢i iletisime zarar verecegi diisiiniiliir. Ancak orgiit tiyelerine iliskin
sOylentiler olumsuz olabildigi gibi olumlu da olabilir. Kisiler ¢esitli islevsel amaclarma
ulagmak i¢in olumlu soylenti mekanizmasini kullanabilir. Olumlu s6ylenti, hakkinda konusulan
kisinin yoklugunda o kisinin 6viilmesi, ona siyasi ve sosyal destek verilmesi ya da bu kiginin
desteklenmesi anlamma gelmektedir (Ellwardt vd., 2012b: 193). Ayrica; olumlu sdylentiler
sosyal olarak onaylanmis davranislar ile ilgili bilgilerdir (Turner, Mazur, Wendel ve Winslow,
2010: 132). Olumlu sdylentiler, kisinin {iniine ve kariyerine olumlu katkida bulunmaktadir. Un,
bireyin dogrudan gozlemlenen davraniglarina baghdir; ancak, gercek hayatta iin, bireylerle ilgili
yapilan sdylentilere dayanmaktadir (Hess ve Hagen, 2006: 338). Uniin, gelecekte elde edilecek
terfiler iizerinde etkili olmasindan dolayi bireyler {iniinii korumaya 6zen gdsterirler (Michelson
v.d. 2010: 375). Bu sebeple, bireyler liniinii korumak i¢in olumsuz sdylentilere neden olacak
davraniglarda bulunmaktan ka¢mmaktadirlar.

Benlik algis1 agisindan bakildiginda, olumlu soylentiler yayan kisilerin olumsuz
sOylentiler yayan kisilere gére benlik algismin daha giiclii oldugu goriilmektedir (Watson,
2011: 1830). Grup acisindan bakildiginda ise, i¢ gruptaki bireylerin benligi ile ilgili bilgilerin
grup tarafindan korundugu goriilmektedir (Daniel, 2012: 205) sdyle ki bireyin benligi ile ilgili
bilgiler disar1 ile paylagilmamaktadir zira bireyin benligi ile ilgili yapilacak olumsuz sdylentiler
hem bireyi hem de grubu olumsuz olarak etkileyecektir. Bu nedenle, i¢ grup ile ilgili olumlu
soylentiler yayilirken, dis grup ile ilgili olumlu sdylentiler yapmaktan kagmilmaktadir (Ellwardt
vd., 2012b : 195). Buna ilaveten, bireyler yakin ¢evreleri ile ilgili olumlu bilgileri olabildigince
fazla kisiye yaymaya calisirlar (McAndrew, Bell ve Garcia, 2007: 1564). Ancak, Orgiit
icerisindeki topluluklarm, orgiit tiyeleri ile ilgili dis gevreye yansittigi bilgiler her zaman dogru
olmayabilir. Diger bir ifade ile, Orgiite ya da gruba zarar verecegi diisiincesi ile orgiit ya da grup
tiyeleri ile ilgili dis cevreye her zaman olumlu sdylentilerin yayilacagi hatta drgiit {iyesinin sahip

oldugu ya da sebep oldugu olumsuz durumlarin gizlenecegi diisiiniilmektedir. Kisacasi, grup
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icinde basarisiz olan bir bireyi, disariya ¢ok basarili olarak yansitmak i¢in o birey ile ilgili
olumlu ve gercek dis1 soylentiler yapilabilir. Bu varsayimlardan hareketle, orgiit icerisindeki
topluluklarin, herhangi bir iyeyi korumak ya da kayirmak icin iiyeye iligkin gergek dis1 olumlu
sOylentiler yayabilecegi ve kendisine olumlu 6zellikler atfedilen kisinin i¢sel kimlik asimetrisi
yasayabilecegi ongorilmiistiir.

Onerme 1: Orgiit igerisindeki topluluklar herhangi bir iiyeyi korumak ya da kayirmak icin
tiyeye iliskin gercek disi olumlu soylentiler yayabilirler ve kendisine olumlu ozellikler atfedilen
kisi i¢sel kimlik asimetrisi yasayacaktir.

Ancak benlik dogrulama kuramina gore, gereginden fazla olumlu goriislerin bildirilmesi
olumsuz duygularin hissedilmesine neden olabilir soyle ki gereginden fazla yapilan olumlu
degerlendirmeler bireyi tedirgin etmektedir ¢iinkii bu diislinceler bireyin kendi goriisleri ile
tutarl degildir (Stets ve Burke, 2014a: 387). Diger taraftan, bir kisi ile ilgili degerlendirmeler
yapan kisilerin sayis1 ve giivenilirligi ne kadar fazla olursa degerlendirmeler o kadar dogru olur
ya da Oyle olduguna inanilir (Van Niekerk, 2008: 405). Buna karsin, sdylentiyi yapan kisi ile
sOylentisi yapilan arasinda rekabet olmasi sdylentinin giivenilirligi azalir (Hess ve Hagen, 2006:
342). Buna ilaveten, kaynagi belirli olan sdylentinin kaynagi belirli olmayan séylentiye gore
giivenilirligi daha fazladir (Hess ve Hagen, 2006: 351). Kisaca, sOylentinin bireyi
etkileyebilmesinde sOylentiyi yayan kisinin giivenilirli§i ve bireyle ilgili degerlendirmeler
yapan kisilerin sayis1 énemlidir. Bu varsayimlardan yola ¢ikarak, gilivenilirligi yiiksek olan
sOylentilere daha fazla itibar edilecegi, degerlendirmelerin sayis1 ne kadar fazla olursa bilginin
dogru olma olasilifinin o kadar yiiksek olacagi ve bireylerin giivenilirligi yiiksek olan
sOylentilerden ortaya ¢ikan igsel kimlik asimetrisini ¢ozme yoluna giderken, giivenilirligi diisiik
olan sdylentileri gormezden gelecegi ongoriilmektedir.

3. 2. Orgiit i¢i olumsuz séylenti

Bir orgiitte ¢alisan iki kisiden biri digerinden hoslanmadig1 anda olumsuz iliskiler ortaya
cikar ve olumsuz iligkiler, olumsuz yargilara ve davraniglara neden olur (Labianca ve Brass,
2006: 597-598). Ag i¢indeki olumsuz olaylardan meydana gelen (Labianca ve Brass, 2006:605)
olumsuz iliskiler, kisilerarasi iligkilerdeki dengesizlikten kaynaklanabilir. Dengesizlik durumu,
bireylerin birbirini sevip sevmemesi ile ilgilidir. Heider (1958), sevme- sevmeme durumunun
bireyin algisin sekillendirdigini ileri siirmektedir. Bu nedenle, bireylerin sevmedikleri kisiler
ile ilgili olumsuz bir algiya sahip olabilecegi ve bu kisiler ile ilgili olumsuz sdylentiler
yapabilecegi diisliniilmektedir. Diger bir deyisle, bireylerin birbirlerini sevmemesi hem
iliskilerde dengesizlige neden olabilir hem de bu kisilerin birbirleri ile ilgili olumsuz sdylentiler

yapma olasiligini arttirabilir. Olumsuz sdylenti kisinin arkasindan yapilmaktadir ve kisinin
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davraniglar1 ya da niyetleri ile ilgili yapilan olumsuz sdylentiler, bireyin kendisine, ¢aligtiga
orglite ya da ait oldugu gruba zarar verebilir (Ellwardt vd., 2012b : 195). Bu sebeple, bir 6rgiitte
calisan kisi, grup ya da orgiitsel kimlige zarar verebilecek olumsuz soylentiler yapmaktan
kaginmalidir zira olumsuz soylentiler hem Orgiitiin imajina hem de gruba zarar verebilir. Benzer
sekilde birey, olumsuz sdylentilere sebebiyet verebilecek davranislarda bulunmaktan da
ka¢inmali ve davranislarmi bu dogrultuda diizenlemelidir. Bir baska deyisle bireyler, grup
icindeki normlara ve igbirligine bagh kalarak (Ellwardt vd., 2012b :194) grup davranislarina
uyum saglamalidir. Boylelikle, bireyin hakkinda olumsuz sdylenti ¢ikma olasilig1 azalacaktir.

Ote taraftan, digerlerinin diisiincesine 6nem veren bireyler, izlenim ydnetimi taktiklerini
kullanarak digerlerinin izlenimini yonetmeye calisirlar. Dolayisiyla, bu bireyler sosyal
baglamda davraniglarmin digerleri ile uygun olmasma dikkat ederler (Hamid, 1989: 125). Bu
bireyler, digerlerine nasil goriindiikleri ile ilgilenirler ve sdylentiyi i¢ grup iiyelerinin izlenimi
yonetmek i¢in bir arag¢ olarak kullanirlar; bundan dolayi, grubun bekledigi davranislari
sergilemek i¢in davraniglarin1 gdzlemlerler ve denetlerler (Watson, 2011: 1820). O nedenle, bu
bireylerin olumsuz soylentilere karsi duyarli olacaklar1 diisiiniilmektedir. Ote yandan; bu
kisiler, grubun kendisinden bekledigi davraniglari sergilemek i¢in kendi kimliklerinin diginda
hareket edebilirler. Diger bir ifade ile, digerlerinin goriislerine 6nem veren bireyler, sOylentiler
aracilifiyla digerlerinin izlenimini yonetmeye ¢alistiginda kendi kimlikleri disinda tutum ve
davranislar sergileyebilirler. Bu durumda, kisinin kendi kimligi ile disaridakilere yansittigi
kimligi arasinda farkhiliklar olusacak ve bu durum igsel kimlik asimetrisinin olusumuna neden
olacaktir. Bu kavramsal gerekgeler 1s1ginda, digerlerinin goriislerine ve izlenimlerine 6nem
veren bireylerin, sdylentiler araciligi ile digerlerinin izlenimini yonetmeye calisacagi ve kendi
kimligi disinda tutum ve davranislar sergileyecegi ve bu durumunda igsel kimlik asimetrisini
ortaya ¢ikaracag diisiiniilmektedir.
Onerme 2: Digerlerinin goriislerine ve izlenimine énem veren bireylerin, sdylentiler aracilig
ile digerlerinin izlenimini yonetmeye calismasi ve kendi kimligi disinda tutum ve davranislar
sergilemesi i¢sel kimlik asimetrisine neden olacaktr.

4. Soylenti ve Statii

Uzmanlik (Van Der Vegt, Bunderson ve Oosterhof, 2006: 889), performans, bireyin sahip
oldugu nitelikler (Gray ve Kish- Gephart, 2013: 673), orgiit icerisindeki hiyerarsik konum
(Aquino ve Bommer, 2003: 376) ve bireyin yetkinligine dayali olusan saygi (Magee ve
Galinsky, 2008:371; Lynn, Podolny ve Tao, 2009: 757) statiiniin elde edilmesine katki
saglamaktadir. Ayrica, bir Orgiitte caligan bireyin sahip oldugu nitelikler digerlerinden

farklilastig1 anda statii nitelikleri belirgin hale gelmektedir (Dippong ve Kalkhoff, 2015: 3 ;
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Torelli vd., 2014: 35). Statii nitelikleri kuramina gore, bireylerin sahip oldugu niteliklerden yola
cikarak bazi ¢ikarimlar yapilmaktadir ve bu ¢ikarimlar sonucunda bireyler yiiksek statiilii ve
diisiik statiilii olarak nitelelendirilmektedir (Aquino ve Bommer, 2003: 376). Baska bir ifade
ile, bireylerin sahip oldugu nitelikler baz alinarak bir degerlendirme yapilmakta ve bu
degerlendirmenin sonucunda bireylerin statii diizeyi belirlenmektedir (Piazza ve Catelluccii,
2014: 293). Digerlerinden farklilasan niteliklere sahip olunmasi yiiksek statiiniin elde
edilmesine katki saglamaktadir (Torelli vd., 2014:35). Statii bireylerin algisini
sekillendirmektedir. Soyle ki, yiiksek statiideki bireylerin yiiksek bir performans gisterecegine
ve diisiik statiideki kisilerin ise diisiik performans gosterecegine dair bir algi olusmaktadir
(Dippong ve Kalkhoft, 2015: 4). Bununla birlikte, sosyal yap1 i¢inde yiiksek statiideki kisilerin
diisiik statiideki kisilere gore daha basarili oldugu ve bu kisilerin hedeflere ulagilmasi i¢in
yeterli bilgiye ve yetenege sahip olduklar1 diisiiniilmektedir (Magee ve Galinsky, 2008:37 ;
Aquino ve Bommer, 2003: 376). Diger bir deyisle, diisiik statiideki bireyler yiiksek statiideki
bireylere gore daha yetersiz olarak degerlendirilirler (Gray ve Kish- Gephart, 2013: 673).
Ancak, alt diizeyde calisan kisilerin yetersiz olarak degerlendirilmesi ve kiigiik goriilmesi,
yoneticilerin orgiitsel ya da bireysel giiciiniin degerinden daha fazla degerlendirilmesine sebep
olabilmektedir (Standen, Paull ve Omari, 2014: 742). Bu durum, bireyin statiisiiniin gergek
performans degerlerine gore daha yiliksek ya da daha diisiik olarak degerlendirilmesine neden
olacaktir (Magee ve Galinsky, 2008: 372). O halde, bireyin statiisii ve gercek performans
degerleri birbirinden farkli olabilir. Ger¢ek performans degerlerinden ve sahip oldugu nitelik
ve yetkinliklerinden bagimsiz olarak yiiksek statiiyii elde eden kisilerin, yliksek statiiyli elde
debilmek i¢in farkli stratejiler uyguladig diisiiniilmektedir. Bu noktada, sdylenti ile statiiniin
elde edilmesi arasinda bir baglant1 bulundugu (Daniel,2012:206) ve sOylentinin statii arttirmak
icin kullanilan bir strateji olarak kullanildigi (McAndrew v.d., 2007: 1566) goz Oniinde
bulunduruldugunda, bireylerin sdylentiler araciligi ile digerlerinin algisini sekillendirebilecegi
ve bu sayede yiiksek statiiyli elde edebilecegi varsayilmaktadir. Boylesi bir durum, bireyin
meslektaglar1 tarafindan nasil algilandigi ile bireyin kendi kimligi arasmda bir kimlik
uyusmazligina neden olacak ve bu uyusmazlik, i¢sel kimlik asimetrisine neden olacaktir. Bu
ongoriilerden hareketle, asagidaki 6nerme gelistirilmistir.
Onerme 3: Bireyin statiisii ile gercek performans degerleri arasindaki uyumsuzluk icsel kimlik
asimetrisini ortaya ¢ikaracaktir .

Ote yandan, birey diisiik statiilii olmasina ragmen, statiiye iliskin benlik algisini ok fazla
olumlu olarak degerlendirdiginde yiiksek statiiniin gostergesi olan davranislar sergilemeye

baslar (Anderson ve Berdhal, 2002; akt. Anderson, Ames ve Gosling, 2008: 98). Bu durumda
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bireyin davraniglar1 ve kimligi arasinda uyumsuzluk séz konusu olacaktir. Bu durum, bireyin
sahip oldugu bilgi ve yetenekleri dogru bir sekilde tanimlayamamasindan ya da bireyin kendine
duydugu asir1 glivenden kaynaklanabilir sdyle ki kendine asir1 glivenen bireyler kendilerini
olduklarindan daha olumlu olarak degerlendirirler (Kennedy, Anderson ve Moore, 2013: 267).
Bu durumda, bireyin kendi diisiincesi ile yansitilmis degerlendirmeler sonucunda digerlerinden
elde ettigi goriisler arasinda farkliliklar olusacak ve bu farkliliklar i¢sel kimlik asimetrisine
neden olacaktir. Bu acidan degerlendirildiginde, bireyin diisiik statiili olmasina ragmen
statiisiinii oldugundan daha iyi diizeyde degerlendirmesinin ve ylksek statiiye iliskin
davranislar sergilemesinin ig¢sel kimlik asimetrisini ortaya ¢ikaracagi varsayilmaktadir.
Onerme 4: Birey, sahip oldugu bilgi ve yetenekleri dogru bir sekilde tanimlayamadiginda ya
da kendine asirt giivendiginde kendini oldugundan daha olumlu olarak degerlendirecek ve
bireyin, kendini oldugundan daha iyi diizeyde degerlendirmesi ve diisiik statiilii olmasina
ragmen kendisini yiiksek statiilti olarak gormesi i¢sel kimlik asimetrisine neden olacaktir.

SONUC VE CIKARIMLAR

Bireylerin, kendi benliklerine ya da kimliklerine iliskin goriisleri ve degerlendirmeleri
bulunmaktadir. Bireyler, kendi benlik ve kimliklerine yonelik olan degerlendirmeler ile
digerlerinin kisinin benligine ya da kimligine iliskin degerlendirmelerinin benzer ya da ayni
olmasini arzu etmektedirler. Bireyler, yansitilmis degerlendirmeler ile digerlerinin bireyin
kendisi ile ilgili degerlendirmelerini anlama firsati yakalamaktadirlar. Yansitilmis
degerlendirmeler sonucunda, bireyin kendi goriisleri ile digerlerinin birey ilgili goriisleri
arasinda algilanacak herhangi bir uyumsuzluk i¢sel kimlik asimetrisini ortaya ¢ikarmaktadir.
Igsel kimlik asimetrisi; bireyin meslektaslar1 tarafindan nasil algilandigi ile bireyin kendi
kimligi arasmdaki kimlik uyusmazligi (Meister, Jehn ve Thatcher, 2014: 488) olarak
nitelendirilmektedir. Bireyler, i¢sel kimlik asimetrisi ile karsilagmamak icin hem sosyal
baglama uygun kimliklerinin 6n plana ¢ikmasini istemekte hem de baglama uygun davraniglar
sergileyerek kimligini bulundugu duruma ve konuma uygun bir hale getirmektedirler. Bu
noktada sunu belirtmek gerekir ki, sahip olunan sosyal kimlikler kismen birey tarafindan insa
edilebilmektedir. Soyle ki, hakkinda sdylenti ¢ikarilan bireyin sosyal kimliginin olusumunda
hem bireyin kendi eylemleri ve sdylemleri hem de birey hakkinda yapilan soylentiler etkili
olmaktadir (Daniel,2012:206). Bu baglamda sdylentinin, sosyal kimligin elde edilmesinde
onemli rol oynadig1 (Daniel,2012:206) diisiiniilmektedir. Insan érgiitlenmesinin bulundugu her
baglamda kisileraras1 séylentiler yayilabilir. Soylentinin genellikle orgiit i¢i iletisime zarar
verecegi diigiiniiliir. Ancak orgiit tiyelerine iligkin soylentiler olumsuz olabildigi gibi olumlu da

olabilmektedir. Kisiler ¢esitli islevsel amaglarina ulagmak i¢in olumlu séylenti mekanizmasimi
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kullanabilir. S6zgelimi, orgiit icerisindeki topluluklar herhangi bir {iyeyi korumak ya da
kayirmak icin liyeye iliskin gercek dis1 olumlu séylentiler yayabilirler. Bu durumda, kendisine
olumlu 6zellikler atfedilen kisi icsel kimlik asimetrisi yasayacaktir (Onerme 1). Ote yandan,
bireylerle ilgili olumsuz soylentiler de yapilabilmektedir. Ancak, yapilan olumsuz sdylentilerin
bireyi etkileyebilmesi i¢in sdylentiyi yapan kisinin giivenilirligi 6nemlidir. Giivenilirligi yliksek
olan soylentilere daha fazla itibar edilecegi, degerlendirmelerin sayis1 ne kadar fazla olursa
bilginin dogru olma olasiliginin o kadar yiliksek olacagi ve bireylerin giivenilirligi yiiksek olan
sOylentilerden ortaya ¢ikan i¢sel kimlik asimetrisini ¢gdzme yoluna giderken, giivenilirligi diisiik
olan soylentileri gormezden gelecegi ongoriilmektedir. Bununla birlikte, hakkinda sdylentisi
yapilan kisi ile ilgili olumsuz diisiinen kisilerin sayis1 ne kadar fazla olursa sdylentilerin dogru
olma olasilig1 o kadar yiiksek olacaktir. Ayrica, kisi ile ilgili yapilacak olumsuz sdylentiler
hakkinda soylentisi yapilan kisiden hoslanmayan kisilerin sayisini arttirabilir. Bundan dolayi,
bireyler haklarinda olumsuz soylentilere sebep olacak tutum ve davranislar sergilemekten
kagmmalidir ve grubun veya drgiitiin normlarma uygun davranislar sergilemelidir. Ote taraftan,
digerlerinin goriiglerine ve izlenimine 6nem veren kisilerin sosyal baglamda davranislarina
dikkat ettikleri ve davraniglarin1 bu dogrultuda diizenledikleri goriilmektedir. Bu agidan,
digerlerinin izlenimini yonetmeye calisan kisilerin kendi kimligi disinda tutum ve davraniglar
sergileyebilecegi ve bu durumun igsel kimlik asimetrisini ortaya ¢ikaracagi ongorilmiistiir
(Onerme 2).

Daha sonra statii kavrami ele almmustir. Orgiitsel yasam igerisinde bireyler yiiksek statiilii
ve diisiik statiilii olarak smiflandirilmaktadir. Bu siniflandirma sonucunda ytiksek statiilii olarak
nitelendirilen kisilerin diisiik statiilii olarak nitelendirilen kisilere gore daha basarili oldugu,
daha fazla nitelige sahip oldugu disiiniilmektedir. Ancak, bireyler olumlu sdylenti
mekanizmalarmni kullanarak statiilerini arttirmaya yonelik stratejiler izleyebilir. Sahip oldugu
nitelik ya da yetkinlikten bagimsiz olarak diger bir ifadeile sdylentiler aracilig1 ile statiisiinii
elde eden kisilerin gercek performans degerleri ile statiisii arasinda bir farklilik ortaya
cikacaktir. Sozgelimi, yiiksek statiili bir kisi ¢ok basarili olarak goriilebilir ancak birey
basarisindan dolay1 o statiiyii elde etmemis olabilir. Bu durumda, kisinin orgiit i¢indeki diger
kisiler tarafindan nasil algilandig1 ile kisinin kendi kimligi arasinda bir kimlik uyusmazlig1 s6z
konusu olacak ve bu durum ig¢sel kimlik asimetrisinin olusumuna neden olacaktir. Kisacasi,
bireyin statiisii ile gercek performans degerleri arasindaki uyumsuzlugun igsel kimlik
asimetrisini ortaya ¢ikaracagi varsayilmistir (Onerme 3).

Bagka bir agidan bakildiginda, birey diisiik statiilii olmasma ragmen, statiiye iliskin

benlik algisint ¢ok fazla olumlu olarak degerlendirdiginde yiiksek statiiniin gdstergesi olan
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davranislar sergilemeye baslar (Anderson ve Berdhal, 2002; akt. Anderson, Ames ve Gosling,
2008: 98). Bireyin, sahip oldugu bilgi ve yetenekleri dogru bir sekilde tanimlayamadiginda ya
da kendine asir1 giivendiginde kendini oldugundan daha olumlu olarak degerlendirmesinin ve
bireyin, kendini oldugundan daha iyi diizeyde degerlendirmesi ve diisiik statiilii olmasina
ragmen kendisini yiiksek statiilii olarak goérmesinin i¢sel kimlik asimetrisine neden olacagi
ongoriilmiistiir (Onerme 4). Kisacasi, aslinda digerlerinin kisinin diisiik statiilii olduguna dair
bir algis1 bulunmakta ancak kisi kendini yiiksek statiilii olarak degerlendirmektedir. Bunun
sonucunda, kisinin kendi goriisleri ile digerlerinin kisi ile ilgili gorisleri arasinda bir
uyumsuzluk ortaya ¢ikacak ve bu uyumsuzluk, i¢sel kimlik asimetrisine neden olacaktir.

Son olarak kisi, digerlerinden elde ettigi geri bildirimlere farkli tepkiler vermektedir.
Diger bir deyisle, biitiin degerlendirmeler esit agirliga sahip degildir bundan dolay1 bireyler
kimden, hangi degerlendirmeleri aldigina dikkat etmelidir (Friedkin, 2011: 504). Soyle ki, birey
orgiit icindeki yiiksek pozisyondaki kisilerden elde ettigi geri bildirimlere diisiik pozisyondaki
kisilerden elde ettigi geri bildirimlere gore daha fazla 6nem verebilir. Bu nedenle, birey yiiksek
pozisyondaki kisilerden elde ettigi geri bildirimler sonucunda olusan asimetriyi ¢6zme yoluna
giderken, diisiik pozisyondaki kisilerden elde ettigi geri bildirimler sonucunda olusan asimetriyi
gormezden gelmeyi tercih edebilir.Diger taraftan, bireyler asimetriyi ¢ok fazla biiylimeden
¢dzmeye ¢alismalidirlar zira asimetri biiyiidiikce ¢oziilmesi zorlasacaktir. Ote yandan, bireyler
asimetrinin gelecekteki refahlarma katki saglayip saglamadigina ya da asimetrinin bireyi
olumsuz olarak etkileyip etkileyemedigine dair degerlendirmeler yapmaktadir. Eger asimetri
bireyin gelecekteki refahma ya da gelisimine olmlu bir katki sagliyorsa o zaman birey
asimetriyi devam ettirme yolunu tercih etmektedir.

Sonu¢ olarak; bu ¢aligmada, Orgiit ici sOylenti ve statiiniin igsel kimlik asimetrisi
iizerindeki etkisi kuramsal olarak tartisilmis olup bunun sonucunda bazi Onermelere
ulagilmistir. Buna gore; orgiit igerisindeki topluluklarin herhangi bir liyeyi korumak ya da
kayirmak i¢in iiyeye iliskin gercek disi olumlu sdylentiler yayabilecegi ve kendisine olumlu
ozellikler atfedilen kisinin igsel kimlik asimetrisi yasayacagina;digerlerinin goriislerine ve
izlenimlerine 6nem veren bireylerin, sdylentiler aracilig1 ile digerlerinin izlenimini ydnetmeye
calismasmin ve kendi kimligi disinda tutum ve davraniglar sergilemesinin igsel kimlik
asimetrisine neden olacagima; bireyin statiisii ile gercek performans degerleri arasindaki
uyumsuzlugun igsel kimlik asimetrisini ortaya ¢ikaracagna; bireyin, sahip oldugu bilgi ve
yetenekleri dogru bir sekilde tanimlayamadiginda ya da kendine asir1 giivendiginde kendini

oldugundan daha olumlu olarak degerlendirecegine ve bireyin, kendini oldugundan daha iyi
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diizeyde degerlendirmesinin ve diisiik statiilii olmasina ragmen kendisini yiiksek statiilii olarak
gdrmesinin igsel kimlik asimetrisine neden olacagina iliskin dnermeler gelistirilmistir.

Igsel kimlik asimetrisinin, orgiitsel yasam icerisinde karsilasilan bir olgu oldugu ve
orgiitsel ¢ciktilar tizerinde etkili olacagi 6ngoriildiigiinden bu konu iizerinde daha fazla arastirma
yapilmasi gerekli goriilmektedir. Yeni bir kavram olan igsel kimlik asimetrisi ile ilgili yabanci
yazinda ¢ok sinirli ¢galigma bulunmaktadir. Yerli yazinda ise, bu kavrami konu alan hi¢ bir
calismaya rastlanmamistir. Bu ¢aligmanin, arastirmacilarin bu kavrama yonelik olan ilgisini
arttiracag1 diisiiniilmektedir. Ileride yapilacak olan ¢alismalarda, i¢sel kimlik asimetrisinin
orgiitsel alanda ne gibi sonuclar ortaya ¢ikaracagi ve orgiitsel davranislar lizerinde ne gibi bir
etkisinin oldugunun arastirilmasi gerekli goriilmektedir.
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HAYATA KAST, PEK KOTU VEYA ONUR KIRICI DAVRANISIN, GENEL
BOSANMA SEBEPLERIYLE ILiSKiSi
Gokce CANARSLAN!

OZET

Bosanmanin 6zel ve mutlak sebepleri arasinda yer alan hayata kast, pek kotii veya onur
kiric1 davranis, Tiirk Medeni Kanunu (MK) md. 162'de diizenlenmektedir. Bu fiillerin bosanma
sebepleri arasinda mutlak nitelikte goriilmesinin nedeni, hareketin yapilmasi ile evlilik
birliginin temelden sarsilmasinin ispatlanmasina gerek kalmaksizin hakim tarafindan bosanma
kararinin verilebilmesidir. Maddede ii¢ ayr1 sebep diizenlenmistir. Bunlardan hayata kast ve
pek kotii davranis, maruz kalanin seref ve haysiyetine yonelik ve kasith olarak islenmeli,
ticlincii sebep olan onur kirict davranistan séz edilebilmesi i¢in ise bu sartlara ilaveten yapilan
hareketin agir nitelik tagimasi gerekmektedir.

MK md.162'de diizenlenen bu haller, diger 6zel sebepler gibi, bosanmanin genel
sebepleri karsisinda etkisini yitirmektedir. Ornegin mehaz Isvigre Medeni Kanunu'nun (CCS)
ilk metninde ve Fransiz Medeni Kanunu'nda (CCF) s6z konusu 6zel bosanma sebepleri yer
almasina ragmen, giiniimiizde bu hiikiimler yiirtirliikten kaldirilmistir. Fakat bu durum, hayata
kast, pek kotii veya onur kirict davranisin islenmesine ragmen esleri, evlilik birliginin devamina
zorlamak anlamina gelmemektedir. Amaclanan sadece fiilin islenmesiyle, salt bu sebebe
dayanilarak mahkemeye bagvurmak yerine, genel bosanma sebepleriyle acilan dava sirasinda
bunlarin 6ne siiriilmesine imkan tanimaktir. Pek ¢ok Kita Avrupasi medeni kanunlarinin aksine,
halen MK'da yer alan bu 6zel bosanma sebeplerinin, genel bosanma sebeplerinden biri olan
evlilik birliginin temelinden sarsilmasi ile iliskisinin yeniden degerlendirilmesi gerekmektedir.
Bu calismanin konusu hayata kast, pek kotii veya onur kirici davranis sebebiyle bosanma
olmasiyla birlikte bahsedilen haller, diger 6zel bosanma sebepleriyle de benzerlik gosterdikleri
icin ¢cogu zaman birlikte incelenecek ve 6zel bosanma sebeplerinin diger Kita Avrupasi
ornekleri gibi yiirlirliikten kaldirilmasi 6nerilecektir.

Anahtar Sozciikler: Bosanma, Hayata Kast, Onur Kiric1 Davranig, Pek Kotii Davranig

1 Dr., gcanarslan@hotmail.com



GOkge CANARSLAN

THE RELATIONSHIP OF ATTEMPT AGAINST LIFE, GRAVE ASSAULTS AND
INSULTS WITH THE GENERAL DIVORCE GROUNDS

ABSTRACT

According to the Turkish Civil Law, marriage is terminated by the declaration of a judge
or by the death of one of the spouses. Attempt against life, grave assaults and insults are
described as special grounds for divorce under Article 162 of the Turkish Civil Code No. 4721.
Special grounds for divorce lose their effect when compared to the general ground for divorce
which is described as matrimonial breakdown under the Turkish Civil Code. In 2000, extensive
changes were introduced Swiss Civil Code (Turkish Civil Code was adopted from Switzerland
in 1926) about special grounds for divorce. Taking into account the practice of continental
Europe and Turkey, this article suggests that special grounds for divorce can be removed from
the Turkish Civil Code.

Keywords: Divorce, Attempt against life, Grave assaults, Insults

GIRIS

Tiirk Medeni Kanunu (MK) md.124 vd. hiikiimlerine gore esler arasinda usuliine uygun
olarak kurulmus evlilik, zamanla ¢esitli sebeplerin etkisiyle ¢6ziilmesi miimkiin olan bir bagdir.
Bu bagin yetkili merci tarafindan ¢6ziilmesi anlamma gelen bosanma, giiniimiizde kanunlar
tarafindan genellikle? kabul edilmesine ragmen eski caglardan bu yana pek ¢ok degisime
ugramis bir kurumdur. Cermen Hukuku'nda kadinin evden uzaklastirilmasi, Roma Hukuku'nda
onceleri boganmanin kabul edilmesine ragmen katolikligin etkisiyle bosanma yerine evlilik
bagini ¢c6zmeyen ayrilik kararinin verilebilmesi asamalarinin ardindan, 6zellikle protestanligin
ve tabii hukuk ilkelerinin Onciiliigiinde 18. yy'dan itibaren Kita Avrupasi Kanunlari'nda
bosanmaya yer verildigi goriilmektedir (Egger, 1943, s. 138). Islam Hukuku'nda ise erkegin
karisini tek yanli beyani ile bosayabilecegi "talak" kabul edilmistir.

2 incil'de yer alan "Tanri'nin birlestirdigini kulun ayiramamasi" ilkesinden hareketle katoliklik, bosanmaya sicak
bakmamaktadir. Ancak bu diisiinceye gore ciftin arasinda cinsel iliskinin gerceklesmemis olmasi, Papa'ya evlilik
baginin ¢ozlilmesi yetkisini vermektedir. Arjantin'de 1987'de kaldirilan bu ilkeye ragmen Ginimiizde Gliney
Amerika'da halen bosanmayi kabul etmeyen iilkeler bulunmaktadir. Ayrica bosanma italya'da 1974'de,
Portekiz'de 1978'de, ispanya'da ise 1981'de kabul edilmistir. (Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 237)
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1. Bosanma Sebepleri
1.1. Genel Olarak

Eslere boganma imkaninin taninmasi agisindan bosanma, iice ayrilarak incelenmektedir.
Bunlardan ilki bosanmanin hakim hiikmiine ve sebebe dayanmasi halinde bosanma (6rnegin
MK ve pekgok Kita Avrupasi Kanunlari), ikincisi bogsanmanin tamamen serbest olmasi (iradi
bir islemle meydana gelen evliligin yine bir iradeyle sona erdirilmesi amaciyla bir bosanma
anlagmasi yapilarak evlilik sona erdirilir. Islam Hukuku'ndaki talak gibi), sonuncusu ise hukuk
sisteminde bosanmaya hi¢ bir sekilde yer verilmemesi (evliligin eslerin iradesiyle degil ancak
oliimle sona erecegi goriisiinden hareketle 6zellikle katolik inancinda goériilmektedir) seklinde
olmaktadir (Schwarz, 1946, s. 130; Marty, Reynaud, 1976, s. 335; Akintiirk, Ates Karaman,
2010, s. 237; Tekinay, 1982, s. 181).

Serbestligi ve tamamen engellenmesi halleri bir tarafa birakilacak olursa giiniimiizde
bosanma, cesitli sebeplere bagli olarak hakimin (veya bazi iilkelerde noter gibi yetkili
makamin) verecegi karar ile gerceklesmektedir. Eslerin bosanma kararmi hangi sartlarda
verebilecekleri sorunu, iilkelerin hukuksal diizenlemelerine gore farklilik gostermektedir. Bu
konuda unicist ve pluralist olarak iki ayrim goze ¢arpmaktadir. Unicist (ferdiyet¢i) sistem
bireysel dzgiirliikleri istiin tutarak, evliligin taraflarin arzu ve menfaatlerine uygun gelmedigi
hallerde, evlilik kararin1 6zgiir iradeleriyle aldiklar1 gibi bosanmaya da serbestce karar
verebileceklerini ifade eder (Schwarz, 1946, s. 129). Bu sistemde bosanma sadece evliligin
basarisizlig1 anlamina geldigi i¢in kanunda, bosanmanin ¢esitli tipleri ve sebepleri ayrintiyla
diizenlenmeyerek, taraflarin hayatlarma kaldig1 yerden devam edebilmeleri i¢in miimkiin
oldugunca kisa siirecek ve az islemlerden olusan usul kurallar1 benimsenmistir. Buna karsilik
Pluralist sistemde aile birliginin korunmasi, bireysel 6zgiirliik ve kisisel mutluluktan daha 6n
planda olup, sebepler (objektif veya subjektif) ya da olaylara dayali bosanmay1 zorlastiric
hiikiimler bulunmaktadir (Dutoit, Arn, Sfondylia, Taminelli, 2000, s. 14).

Mehaz Isvigre Medeni Kanunu'nda 26 Haziran 1998'de kabul edilip, 1 Ocak 2000'de
yiirlirliige giren, aile hukuku alanindaki koklii degisikliklere iliskin kanunun gerekcesinde,
unicist sistemde genellikle evliligin basarisiz olduguna iligkin bir bosanma sebebinin yer
almasma ragmen, pluralist sistemde birden fazla ve detayli sebeplerin bulunduguna dikkat
cekilmektedir (CCS Gerekge, 1995, s. 40).

Hukuk siyasetince pluralist sistemin tercih edilmesi teoride, bosanmanin zorlugu
sebebiyle evlilik bagmin daha saglam ve toplumun menfaatinin yararina olacag: diisiincesine

ragmen, bosanma konusunda bir engelin bulunmadigi Roma Cumbhuriyet¢i Donem'de ahlaki
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diisiincelerle evlilik bagi, en sert bosanma hukukunun uygulandig: ihtilal 6ncesi 18.yy'da
Fransa'dan ¢ok daha saglam oldugu gozlenmektedir (Schwarz, 1946, s. 130). Bu acidan
bakildiginda evlilik birliginin korunmasi1 amaglanmaktaysa sebeplerin, sistem tercihi disindaki
hususlarda arastirilmasi gerekmektedir.

1.2. Medeni Kanun'da yer alan bosanma sebepleri

Bosanma, eslerin hayatta olduklari siire i¢inde, eslerden en az birinin, kanunda belirtilen
herhangi bir sebebi One siirerek acacagi dava sonucunda hakim karariyla, evlilik birligine son
verilmesidir. (Dural, Ogiiz, Giimiis, 2014, s. 107; Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 243;
Tekinay, 1982, s. 179) Bosanmadan s6z edebilmek i¢in evliligin usuliine uygun olarak
kurulmas1 zorunlulugu bu kurumu, evliligin iptalinden ayirmaktadir. Ayrica MK'da bosanma
mutlaka bir dava sonunda hakim karariyla gerceklesebilecegi icin, tek tarafli irade agiklamasi
ile meydana gelen veya hakimin diginda bagka merci tarafindan verilen karar1 gegerli sayan
sistemlerden ayrilmaktadir.

Bosanma, Tiirk Medeni Kanunu'nun ikinci Kitabi'nda 161 vd. maddelerinde 6ncelikle
bosanma sebepleri, ardindan dava, karar ve yargilama usulii bagliklariyla hiikiim altma
almmuistir. Bosanma sebeplerinden bir kismi 6nceden belirlenmis bazi olgulara dayanmaktadir.
Zina, hayata kast, pek kotii veya onur kirict davranis, kiiglik diisiiriicii sug isleme ve haysiyetsiz
hayat siirme, terk ve akil hastaligt MK'da 6zel olarak diizenlenmis 6zel bosanma sebepleridir.
Buna karsilik 6nceden tek tek belirlenebilmesi ve kanunda yer almasi imkansiz olan bir
durumun, evlilik birligini temelden sarsmasi halinde boganmanin miimkiin olabilecegi genel
bosanma sebepleri, evlilik birliginin temelden sarsilmasi (MK md. 166/I), eslerin bosanma
konusunda anlagmalar1 (MK md. 166/III) ve ortak hayatin kurulamamasi (MK md. 166/1V)
basliklarinda karsimiza ¢ikmaktadir.

1.3. Hayata Kast, Pek Kotii Veya Onur Kirict Davranig

MK md. 162'da yer alan hayata kast, pek kotii veya onur kiric1 davranig, mutlak, kusura
dayal1 bir 6zel bosanma sebebidir.
MK md. 162 "Eslerden her biri digeri tarafindan hayatina kastedilmesi veya kendisine pek kotii
davranilmast ya da agir derecede onur kirict bir davranista bulunulmasi sebebiyle bosanma
davasi acabilir.
Davaya hakk: olan esin bosanma sebebini 6grenmesinden baslayarak alti ay ve her hdlde bu
sebebin dogumunun iizerinden bes yil gegcmekle dava hakk: diiser.
Affeden tarafin dava hakki yoktur."

Hayata kast, pek kotii veya onur kirict davranisin gerceklesmesi ile hakim tarafindan

evlilik birliginin ¢ekilmez hale gelip gelmedigi sartin1 arastirmaya gerek kalmaksizin, boganma
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karar1 verilebilecektir. Baska bir deyisle bu bir mutlak bosanma sebebidir. Ancak doktrindeki
hakim gorlise ragmen (Schwarz, 1946, s. 147; Egger, 1943, s. 162; Zwahlen, 1981, s. 133;
Velidedeoglu, 1960, s. 172; Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 251; Dural vd., 2014, s. 107;
Helvaci, 2002, s.1160) aksi diistinceler de bulunmaktadir. Tekinay'a gore cana kastin bir mutlak
bosanma sebebi olmasina karsilik, zuliim veya iskence ile namus veya serefin ihlali hallerinde
ortak hayatin ¢ekilmez hale gelip gelmediginin arastirilmas: gerekmektedir (Tekinay, 1982, s.
220). Ortak hayati ¢cekilmez kilmayan bir eylem, zuliim ve iskence mahiyetinde sayilmamalidir.
Bu sebeple hayata kastin disinda maddedeki haller, nisbi bir bosanma sebebidir. Tki goriisiin
haricinde bir diger goriis ise, pek kotlii veya onur kirici davramisin da mutlak bosanma
sebeplerinden olmalarma ragmen bunlarin, cana kast kadar mutlak derecede olmayacagini
belirtmektedir (Oguzoglu, 1949, s. 96).

MK md. 162'da ii¢ ayr1 bosanma sebebinden s6z edilmektedir.

1-Hayata kast: Eslerden birinin, diger esin hayatina kastedecek her tiirlii davranistir
(Schwarz, 1946, s. 146; Egger, 1943, s. 163; Zwahlen, 1981, s. 146; Dural vd., 2014, s. 107;
Akmtiirk, Ates Karaman, 2010, s. 249; Tekinay, 1982, s. 218; Kopriilii, Kaneti, 1989, 154;
Helvaci, 2002, s.1160). Bu davranisin kasten yapilmasi gerekmektedir. Soyle ki ayirt etme
giiciine sahip olmayan kisinin esinin canina kastettigi kural olarak diisiiniilemez; meger ki ayirt
etme giliciinli, 0rnegin cesaret toplamak amaciyla alkol alarak ve bilerek kendisi ortadan
kaldirsin (Dural vd., 2014, s. 107). Ancak akil hastasi esin diger esi 61dlirmeye kalkmas1 halinde
bu maddeye gore degil, sartlar1 olusmasi halinde MK md. 165'e gore akil hastaligi sebebiyle
dava a¢ilmasi miimkiindiir (Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 249). Ayn1 sekilde hayata kast
sebebiyle bosanmadan séz edebilmek i¢in fiilin diger ese ydneltilmesi gerekir. Ornegin esin
anne-babas1 veya akrabalarinin hayatlarina kastedildigi haller sebebiyle MK md. 162'den dava
acillamaz. Bununla birlikte 6liim sonucunu dogurabilecek tedbirsizce davranislar da (6rnegin
dogalgazin yanlislikla a¢ik birakilmasi, diger ese bedensel zarar veren trafik kazasi yapilmasi
gibi) kast unsuru ispatlanmadik¢a bu madde kapsaminda yer almamaktadir (Hatemi, Kalkan
Oguztiirk, 2014, s.116; Tekinay, 1982, s. 218; Velidedeoglu, 1960, s. 172; Akmtiirk, Ates
Karaman, 2010, s. 249).

Hayata kasttan bahsedebilmek i¢cin gergeklestirilen fiille 6ldiirmenin amaglanmasi
yeterli olup, elverislilik sartina, tesebbiisiin niteliginin arastirilmasma veya hazirlhik
asamasindan 6teye gegilememis olmasina gerek bulunmamaktadir (Kopriilii, Kaneti, 1989, 154;
Tekinay, 1982, s. 218; Egger, 1943, s. 163; Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 249; Dural vd.,
2014, s. 107; Oguzoglu, 1949, s. 96). Bu anlamda yalnizca esi 6ldiirme tehdidi, herhangi bir
hazirlik agamasina gecilmedik¢e hayata kast olarak degerlendirilemeyecektir (Tekinay, 1982,
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s. 218; Kopriilii, Kaneti, 1989, 154; Velidedeoglu, 1960, s. 172). Ancak olayin 6zelliklerinin de
gbz oniinde bulundurulmas: gerekmektedir. Ornegin esinin kafasina silah dayayan kisinin bu
davranisi, tehdit smirin1 asarak hayata kasti gerceklestirmistir®. Esin oldiiriilmesi amacimna
yonelik faaliyetlerin, ceza hukuku anlaminda su¢ sayilip sayilmamasmin da onemi yoktur
(Dutoit vd., 2000, s.449).

2-Pek kotii davranis: Eslerden birinin digerine uyguladigi, viicut biitlinliigiinii, bedensel
veya ruhsal sagligini bozucu ya da tehlikeye diisiiriicii davranislardir. Yargitay kararlarinda bu
fiillere 6rnek olarak dovme ve fiziksel siddet uygulama®, evden kovma®, av tiifegini
dogrultmak®, zorla cocuk aldirtmak’ gibi davranislar gosterilmektedir. Pek kotii davramista
bulunan esin bunu kasten islemesi ve ayirt etme giiciiniin bulunmasi gerekmektedir. Islenen
fiillin devamlilik arzetmesi zorunlu degildir (Dural vd., 2014, s. 107). Eylem bir kez dahi
gergeklesmisse, bosanma davasinin sart1 olugmustur.

3-Onur kirici davranig: Eslerden birinin digerinin onurunu, serefini, haysiyetini kirici ve
bunlara saldirict nitelikteki s6z ve davraniglaridir. Bu davraniglar sadece kiifiir, asagilayici
sozler soyleme, sovme?, aile mahremiyetini yayma® gibi sdzle degil, esinin amirine gdnderilen
esine iliskin hakaret mektuplar1'® gibi yaziyla da islenebilir.

Onur kirict davranigin agir nitelikte olmalidir. Bagka bir deyisle buna maruz kalan esin
derin sekilde kirilmasi, ¢evresinde kendisine beslenen saygi ve itibar1 azaltacak sekildeki
davranislar agir olarak nitelendirilmektedir (Kopriilii, Kaneti, 1989, s. 154; Egger, 1943, s. 162;
Velidedeoglu, 1960, s. 172)'!.

4721 sayilh MK'dan 6nce eMK md. 130'da "cana kast ve pek fena muamele" yer
almasina ragmen, "onur kiric1 davranig" bosanma sebepleri arasinda bulunmamaktaydi. Ancak
doktrinde baskin goriis (Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 250; Schwarz, 1946, s. 146; Kopriili,
Kaneti, 1989, 154; Velidedeoglu, 1960, s. 172 ) pek fena muamele kavramina, esin onur ve
haysiyetini kiracak sekildeki agir hakaretleri de dahil etmekteydi. MK md. 161'de ise bu

3 Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 1980/216, K. 1980/2485, T. 26.11.1980. (Kazanci Hukuk Yargi Kararlari)

4 Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 2006 / 2-601, K, 2006 / 630, T. 04.10.2006 (HukukTiirk Hukuk Veri Tabani);
Yargitay 2. H.D. E. 2015/7377, K.2015/21780, T. 18.11.2015 (LebibYalkin Mevzuat ve ictihat Bilgi Bankasi);
Yargitay 2. H.D. E. 2005/719, K. 2005/2799, T. 24.2.2005 (Kazanci Hukuk Yargi Kararlari)

5 Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 2006 / 2-601, K, 2006 / 630, T. 04.10.2006 (HukukTiirk Hukuk Veri Tabani)
6 Yargitay 2. H.D. E. 2003/1605, K 2003/3778, T. 18.3.2003 (Kazanci Hukuk Yargi Kararlari)

7 Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 2006 / 2-601, K, 2006 / 630, T. 04.10.2006 (HukukTirk Hukuk Veri Tabani)
8 Yargitay 2. H.D. E. 2015/25728, K. 2016/1849, T. 04.02.2016 (LebibYalkin Mevzuat ve ictihat Bilgi Bankasi);
Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 1988/2-160, K. 1988 /343, T. 20.04.1988 (Kazanci Hukuk Yargi Kararlari);
Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 1994 /2-294, K. 1994 / 554, T. 28.09.1994; Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E.
1978 /5, K. 1978 /6, T. 03.07.1978; Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 2013/231, K. 2013 /1370, T. 18.09.2013;
Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 1984 / 52, K. 1985 / 419,T. 08.05.1985 (HukukTurk Hukuk Veri Tabani)

9 Yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 1986 /250, K. 1987 /130, T. 04.03.1987 (HukukTiirk Hukuk Veri Tabani)
yargitay Hukuk Genel Kurulu, E. 1980 /2-1942, K. 1980 /2150, T. 19.09.1980 (HukukTirk Hukuk Veri Tabani)
1 yargitay 2. H.D. E. 2010 /10334, K. 2010 /13767, T. 8.7.2010 (Kazanci Hukuk Yargi Kararlari)
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eksiklik giderilerek, Mehaz Isvigre Medeni Kanun md. 138'de bulunan (26 Haziran 1998'de
kaldirilan) onur kiric1 davranis da maddeye eklenmistir.

2. Ozel Bosanma Sebeplerinin Kaldirilmasi

2.1. Hayata Kast, Pek Kotii Veya Onur Kirict Davranisin Ozel Bosanma Sebepleri Arasindaki
Yeri

Fransa'da katolikligin etkisiyle evlilik bagi, Roma Hukuku'ndan bu yana ¢6ziilemez
nitelikte goriilmesine ragmen, zaman gegtikge 1789 Fransiz Ihtilali ve aydmlanma ¢agmmn da
etkileriyle Fransiz Medeni Kanunu'nda (CCF) taraflarin anlagsmalar1 veya eslerden birinin
ahlaki bir uyusmazlik sebebiyle tek tarafli talebiyle bosanma imkani getirilmistir
(http://pointdroit.com, 9.5.2017).

[k donemlerde CCF'de yer alan hayata kast, agir eziyet ve agir hakaret, evlilik birliginin
gerektirdigi gorevleri ihmal ederek, ortak hayatin cekilmezligine sebep olup olmamasi
sartlarmin arandigi nisbi bir bosanma sebebi olarak ele alinmakta iken; madde 1975'de
kaldirilincaya kadar yapilan degisikliklerde kusur muhafaza edilmesine ragmen, gecimsizlige
neden olma sart1 kaldirilmistir'? (Schwarz, 1946, s. 146). Bunun sebebi 11 Temmuz 1975'de
yapilan degisikliklerle siddetli ge¢imsizlige dayali ayr1 ve genel bir bosanma sebebinin kabul
edilmesidir. Boylece agir hakareti bu kadar genigletmeye gerek duyulmaksizin bosanma karari
verilebilmekteydi. Oysa degisikliklerden dnce agir hakaret genel bir bosanma sebebi olarak ele
almip, alkol ve uyusturucu bagimliligi, hiirriyeti baglayici mahkumiyet ve terk haysiyeti rencide
edici fiiller olarak goriilmekteydi. Ancak Isvicre Federal Mahkemesi agir hakaretin Fransa'da
oldugu kadar genis kapsamda ele alinmasini uygun gérmeyerek, ortada dogrudan dogruya diger
esin seref ve haysiyetine yonelik bir fiil olmadik¢a bosanma kararmin bu madde kapsamina
gore verilemeyecegini belirtmistir (Egger, 1943, s. 162; Tekinay, 1982, s. 220).

Mehaz Isvigre Medeni Kanunu ilk metninde bosanma sebepleri, CCS art. 137-142
arasinda diizenlenmekteydi. CCS'de 26 Haziran 1998'de yapilarak 1 Ocak 2000 tarihli aile
hukuku reformu ile 135-149. maddelerde koklii degisikliklere gidilerek, 6zel bosanma sebepleri
kaldirilmis, sadece genel bosanma sebeplerine (gerekcede sebep yazmasina ragmen kanunda
sartlar1 olarak belirtilmektedir) yer verilmistir. Ozellikle kantonlar arasindaki farkli
uygulamalarin giderilmesi agisindan bosanma ile ilgili prosediirlerde degisiklik yapilarak, birlik
saglanmaya calisilmig ve bu durum, bosanma sebepleri i¢inde, usul kurallarinin diizenlenmesi

sonucunu dogurmustur. Bosanma sartlart:

12 ayrintili bilgi icin bkz: Marty, Reynaud, 1976, s. 328- 355, Mazeaud, Mazeaud, Mazeaud, 1976, s. 802- 817)
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1-Ortak dilekg¢eyle bosanma, tam (CCS art. 111) ve kismi anlagma (CCS art. 112) olarak ikiye
ayrilmaktadir. lki eslerin tiim hususlarin {izerinde anlagmasi, ikincisi ise eslerin bosanmaya
karar vermelerine ragmen bazi hususlarin diizenlenmesini hakime birakmalar1 seklindedir.
2-Tek tarafli taleple agilan bosanma davalari ise ortak hayatin kurulamamasi1 (CCS art. 114) ve
evlilik birliginin sarsilmasi (CCS art. 115) olarak degerlendirilmektedir. Eslerin en az iki yil
boyunca (degisikligin ilk halinde dort yil idi) ayr1 yagamalar1 veya evliligin ciddi objektif ya da
subjektif sebeplerle ¢ekilmez hale gelmesi durumunda eslere bosanma davasi agma hakki
tanmnmasidir. ki yilhk siire icinde 6rnegin siddet uygulanmasi, madde bagimliligi gibi
sebeplerin varligi halinde silirenin tamamlanmast beklenmeksizin, bosanma karari
verilebilecektir (Hausheer, 2007, s. 33). Bu siirede islenen fiillerin, hayata kast, pek kotii veya
onur kirici davranis derecesine gelmesi zorunlu degildir.

Tam ve kismi anlasma ile ortak hayatin kurulamamasi, CCS'ye giren yeni hiikiimler
olup bunlar, kusur dikkate almmaksizin diizenlenmistir. Buna karsilik evlilik birliginin
sarsilmasi sartina dayali bosanma davasinin agilmasi, gerekgede belirtildigi tizere yeni bir sebep
olarak goriilmeyerek, ortak hayatin ¢ekilmez hale gelmesini diizenleyen bosanmanim 06zel
sebeplerinden olan CCS art. 142'den esinlenildigi belirtilmistir (CCS Gerekge, 1195, s. 85).
2.2. Ozel Bosanma Sebeplerinin Kaldirilmasina Iliskin Gerekceler

Isvigre'de 2000 yilinda vyiiriirliige giren degisikliklerle bosanmanin &zel sebeplerinin,
uygulamadaki gelismeler dikkate almarak, kaldirildig1 ifade edilmistir. Uygulamadaki
gelismeler, 6zellikle kusurun bosanma davasindaki etkisi ve agilan bosanma davalarinin hangi
temellere dayandiklar1 agilarindan degerlendirilmelidir.

Oncelikle akil hastaligi haricindeki bosanmanin 6zel sebepleri, kusura dayali
oldugundan oncelikle kusurun evlilik birligi i¢indeki roliiniin incelenmesi gerekmektedir.
Bosanma, eski zamanlardan bu yana kusura iligkin bir yaptirim olarak goriilmesine ragmen
giiniimiizde cesitli sebeplerle modern kanunlarda artik bu niteligini yitirmeye baslamistir.
Isvigre Medeni Kanunu ilk metninde bosanma, kusura bagl goriilmesine ragmen 1 Ocak 2000
degisiklikleriyle birlikte kusur tamamen kaldirilmistir. Bunun sebepleri,kusurun tamamiyla tek
bir ese yiliklenmesinin her zaman miimkiin olmadig: i¢in ilk kusurlu davranigmn hangi esten
geldiginin tespitinin zorlugu, hakimlerin bazen eslerin 6zel hayatmma karigmasmin kisileri
incitmemek i¢in reddetmeleri, lizerinden uzun yillar gegen ayriliklarda kanitlarin toplanmasinin
zorlugu, oOzellikle ¢ocuklarn bulundugu durumlarda kusuru ispatlamanin aradaki nefreti
arttirmasi seklinde belirtilmektedir (CCS Gerekge, 1995, s. 28).

Fransa Medeni Kanunu'nda da 1884'de bosanma sebeplerinde degisiklige gidilerek,

taraflarin anlagmalar1 haricinde bosanmanin kusura dayanmasi ilkesi kabul edilmisti (Mazeaud
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vd., 1976, s. 803). Kusura dayanmasi ile boganma, bir yaptirim ¢esidi olarak goriilerek, eslerden
birinin zinas1 (CCF art. 229-230), hayata kast, agir eziyet ve agir hakaret (CCF art. 231), yiiz
kizartict su¢ islemek (CCF art. 232) sebepleriyle miimkiin kilinmisti. 1968'den itibaren
liberallesmenin etkisiyle yaptirim 6zelligini yitirerek bosanma 1975'de, taraflarin anlagmasi,
ortak hayatin sona ermesi ve eslerden birinin evliligin gerektirdigi ylikiimliiliikleri kusuruyla
agir bicimde ihmali basliklartyla CCF art. 230-246'da diizenlenmisti (http://fresques.ina.fr.
9.5.2017)".

Bununla birlikte kusurun kanundan tamamen ortadan kaldirilmasiyla, kusursuz ese
saglanan1 bazi avantajlar goézardi edilmekte ve bosanma hukukunun, maddi icerigini
kaybederek, usul kurallarina doniistiigli soylenebilecektir (Helvaci, 2002, s. 1168).

Ikinci olarak degisikliklere yol agan uygulamadaki geligsmelerin tespiti igin, acilan
bosanma davalarmin 6zel ve genel sebeplere iliskin olmalariyla ilgili bazi istatistikler
incelenebilir. Isvigre'de 1 Ocak 2000 degisikliklerine iliskin gerekcede belirtildigi {izere drnegin
1994 yilinda gerceklesen bosanmalarda 6zel sebeplerden zina 230 ¢ift, hayata kast, pek koti
davranis veya agir hakaret 2 ¢ift, su¢ isleme ve haysiyetsiz hayat siirme 2 cift, terk 1 ¢ift, akil
hastalig1 6 ¢ift olmasina ragmen, genel sebep olan evliligin ¢ekilmez hale gelmesine iliskin
bosanma sayis1 15.417 cifttir (CCS Gerekge, 1995, s. 20). Benzer sekilde degisikliklerden 6nce
1997 yilinda da genel bosanma sebepleri %99 oraninda idi. Bu da gostermektedir ki
uygulamada, 1907 tarihli kanunun ilk metninde amacglandigmin aksine 6zel sebeplere iliskin
davalar, genel sebeplerin karsisinda (%99'a yakin) ¢ok az bir yer tutmaktadir.

Tiirkiye'de de Isvigre'ye benzer sekilde bosanma davalarmm g¢ogunlugu onceden
belirlenemeyen sebeplere dayanmaktadir (Zwahlen, 1981, s. 107). Tiirkiye Istatistik Kurumu
ile Niifus ve Vatandaslk Isleri Genel Miidiirliigii'niin birlikte yayinladig1 bosanma sebepleri
istatistiklerine gore 2011 yilinda 120.117 bosanmadan; 85'i zina, 35'i cana kast ve pek fena
muamele, 35'1 clirlim ve haysiyetsizlik, 288'1 terk, 58'1 akil hastalig1 haricinde kalan 116,153
adeti evlilik birliginin temelinden sarsilmasi sebebine dayanmaktadir (TUIK, Niifus ve
Vatandaslik isleri Genel Miidiirliigii, Evlenme ve Bosanma Istatistikleri 2011, s. 95.).

T.C Bagbakanlik Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miidiirliigii'niin 2009'da yaymladig1
bosanma nedenleri arastirmasi raporunda, evlilik birliginin temelinden sarsilmasi ile 6zel
nedenler karsilastirildiginda genel sebeplerin, 2007 yili istatistiklerine gore (6rnegin hayata

kast, pek kotli veya onur kirict davranisin 24 olmasina ragmen, raporun bazi kisimlarinda

13 Guiniimizde 1 Ocak 2005'de yiiriirlige giren degisikliklerle CCF art.229-246'da yer alan dért sebep; taraflarin
anlasmasi, acilan davayi kabul, evlilik birliginin kesin sekilde bozulmasi (iki yildan uzun sireli ayrilik gibi) ve
kusur (evliligin gerektirdigi yikamlalikleri agir bicimde ihmal) olmak tizere bosanma imkani bulunmaktadir.
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gecimsizlik olarak ifade edilen evlilik birliginin temelinden sarsilmasi 88.533 olarak) %90'in
iizerinde bir paya sahip oldugu goriilmektedir (T.C Basgbakanlik Aile ve Sosyal Arastirmalar
Genel Midirliigii Bosanma Nedenleri Arastirmast Raporu, 2009, S.12).

Adalet Bakanligi'nin yayimnladigi 2015 yilia iliskin bosanma sebepleri istatistiginde ise
acilan davalarin arasindaki 6zel bosanma sebeplerinden 1052'si zina, 426's1 hayata kast, pek
kotii veya onur kirict davranig, 267'si sug isleme ve haysiyetsiz yasam siirme, 998'i terk, 134'0i
akil hastalig1 seklinde iken genel bosanma sebepleri (fiili ayrilik 680 ve ortak hayatin yeniden
kurulamamas1 781, evlilik birliginin temelinden sarsilmasi -¢ekismeli 109.170, anlagsmali
91.548-) toplamda 202.179 adet olmaktadir'®,

Ayrica mahkemenin Hukuk Muhakemeleri Kanunu (HMK) md.119-1/g uyarinca talep
sonuglartyla bagh oldugu ve 6zel bosanma sebepleriyle agilan davada genel bosanma
sebeplerine gore karar verilemeyecegi i¢in uygulamada, acilan davalarda one siiriilen sebepleri
smirlt tutmak yerine genel sebeplere basvuruldugu goriilmektedir. Ciinkii genel bosanma
sebeplerinde olgular 6ncesinde kanunda tek tek sayilmadigi i¢in yasanan olaylarin eslerin
toplumsal ¢evreleri, sosyo-ekonomik degerlendirmelerine gore belirlenmesi ve hakime takdir
yetkisi taninmak yerine 6zel sebeplerle kisitlanmasi, uygulamada bosanma davalarmin genel
sebeplerle agilmasinda bir diger etken olmaktadir. Bununla birlikte hayata kast, pek kotii veya
onur kirict davranigin evlilik birligini ¢cekilmez hale getirip getirmedigi baska deyisle mutlak
veya nisbi karakterde olusu konusunda da tartigmalar bulunmaktadir. Katildigimiz baskin goriis
uyarinca bu davraniglar sebebiyle bosanma davasi acildiginda, davaci esin fiilleri ispatlamasi
halinde, baskaca arastirmaya gerek kalmaksizin bosanma karar1 verilmelidir (Dural vd., 2014,
s. 107; Akintiirk, Ates Karaman, 2010, s. 251; Schwarz, 1946, s. 147; Kopriilii, Kaneti, 1989,
154; Velidedeoglu, 1960, s. 172) . Diger bir goriis ise pek kotii veya onur kirici davranisin,
taraflarin yasadiklari ¢evre, aldiklar1 egitim vs. gibi konularin arastirilarak, ugranilan davranisin
cekilmez nitelikte sayilabilecegi tespit edildikten sonra bosanma kararinin verilmesinden
bahsetmektedir. Bu goriise gore yapilan zuliim ve iskence ile namus ve serefin ihlalinin bir
bosanma sebebi olmasi, ortak hayati ¢cekilmez hale getirmesi sebebiyle kanuna koyulmus olup,
bu dereceyi bulmayan eylem, madde kapsami disinda kalmaktadir (Tekinay, 1982 s. 220). Ozel
bosanma sebeplerinin kaldirilmas: halinde islenen fiiller, diger olgularla birarada hakim
tarafindan serbestce degerlendirilerek dava sonuglandirilacak ve bdylece  mutlak-nisbi

tartigmalarina da gerek kalmayacaktir.

http://www.adlisicil.adalet.gov.tr/istatistik_2015/HUKUK%20MAHKEMELER%C4%B0%20DAVA%20T%C3%9CR
LER%CA%B0/19.pdf, 16.04.2017
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Bununla birlikte hayata kast sebebiyle bosanma davasi agilirken, sadece esi 6ldiirme
tehdidi yeterli olmayarak, herhangi bir hazirlik asamasina gecilmedik¢e hayata kast olarak
degerlendirilemeyecektir (Tekinay, 1982, s. 218; Kopriilii, Kaneti, 1989, s. 154). Boyle bir
tehdit halinde ancak genel bosanma sebebiyle dava agilabilecektir. Oyleyse hayata kast
sebebinin ger¢eklesmesi i¢in esin hazirlik faaliyetlerine baslayarak tesebbiis asamasinda
kalmasinin beklenmesi yerine zaten genel sebeplere basvurulabilmesi de maddenin
gerekliliginin sorgulanmasinda bir diger sebeptir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Gerek mehaz Isvicre Medeni Kanunu'nda vyapilan degisiklikler, gerekse de
uygulamadaki istatistikler bir arada degerlendirildiginde su tespitler yapilabilir:

1-Istatistikler incelendiginde gériilecektir ki, uygulamada genel bosanma sebebi olan
evlilik birliginin sarsilmasma iliskin MK md. 166'ya gore agilan davalarla karsilastirildiginda,
MK md. 161- 165 arasinda yer alan 6zel bosanma sebeplerine iliskin davalar, yaklasik yiizde 1
oraninda yer tutmaktadir. Bagka deyisle esler, evlilik birliginin sona erdirilmesi i¢in 6zel
bosanma sebeplerini tercih etmemektedirler. S6z gelimi kendisine pek kotii veya onur kirici
davranisin islenmesi halinde dahi MK md. 162'ye gore dava agma hakki olan es, yine de genel
sebeplere basvurmakta ve boylece sadece bu fiili degil, diger sebepleri de 6ne siirerek, diger
sebeplerle birlikte bosanmay1 gerceklestirebilecektir. Bunun sonucunda pek kotii veya onur
kirict davranisi ispatlayamasa bile baskaca fiillerin ispatiyla bosanma davasi reddedilmek
yerine kabul edilebilecektir.

2-Ozel bosanma sebeplerinde genellikle hak diisiiriicii siire belirlendiginden, bu nitelikte
olan davalarda siirenin gecirilmesi ile dava hakki ortadan kalkacaktir. Ornegin MK md. 162'de
yer alan pek kotii veya onur kiric1 davranisin 6grenilmesinin iizerinden alt1 ay, fiilden itibaren
bes yillik siirenin ge¢cmesi halinde, esin dava agma hakki sona ermektedir. Bu siirenin
gecirilmesinden sonra pek kotli veya onur kirict davranisa maruz kalan esin bu fiilin
gecimsizlige neden oldugu gerekgesiyle genel sebeplerle bosanma talebi miimkiindiir.

3-Bosanma davasi, 6zel sebepler ve genel sebepler one siiriilerek yarigmali veya terditli
olarak acilabilecektir (Hatemi, Kalkan Oguztiirk, 2014, s. 123). Bu durumda oncelikle 6zel
sebepler incelenip, karara baglandiktan sonra evlilik birliginin sarsilmasma iliskin vakialar
degerlendirilecektir. Ayrica hakim 6zel sebeplerle agilan bosanma davasinda genel sebepleri
degerlendiremeyecektir (HMK md. 119). Oyleyse zaten dzel sebebin genel sebebi ortadan
kaldirmas1 s6z konusu degilse, genel sebeplere gore dava agilmasida da bir engel yoksa ve o
davada zaten tiim vakialar degerlendirilebilecekse, usul ekonomisi agisindan da 6zel sebeplerin

ortadan kaldirilmasi, dava siirecini hizlandirabilecektir.
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4-Mehaz Isvigre Medeni Kanunu'nda degisiklikten 6nce yer alan 6zel bosanma
sebeplerinde, evliligin sarsilmast kosulunun aranmamasina iligkin baskin goriise ragmen
Federal Mahkeme tarafindan zinanin disinda bu kosul aranarak, mutlak boganma sebepleri de
nisbi sebep haline getirilmistir (Giirsoy, 1974, s. 26; BGE 98 11 161). Bunun sonucunda da genel
sebepler, 0zel sebepleri tamamen kapsamis oldugu igin, 6zel sebepler bir tarafa itilerek,
uygulanamaz hale gelmistir.

Belirtilen sebeplerle hayata kast, pek kotii veya onur kirict davranisin da ig¢inde
bulundugu bosanmanin 6zel sebepleri kanundan tamamen ¢ikarilarak, uygulamanm kanunla
esdeger gitmesine olanak taninmalidir.
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TOPLUMSAL CINSIYET ALGISININ DEGERLENDIRILMESI
Mustafa Necmi ILHAN'!
Asiye UGRAS DIKMEN?
Nihan AK3
OZET
Bu calismada Ankara’da bazi saglik kurumlarina bagvuran 18 yas iistii bireylerin
toplumsal cinsiyet algisinin degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu kesitsel caliysma Ankara’da
bazi aile sagli merkezlerine bagvuran 1372 18 yas tistii kisi yiirtitiilmiistiir. Anket formu ylizyiize
goriisme yontemi ile uygulanmustir.Istatistiksel analizde Ki-kare, Mann-Whitney U ve Kruskal-
Wallis testleri kullamilmistir. Veriler ortanca(min,maks) ve frekans dagilimi seklinde
sunulmustur.Istatistiksel anlamlilik degeri p<0.05 kabul edilmistir.Katilimcilarin %56,4’i
kadin, %68,6°1 evlidir.Cinsiyete gore Olcek puani kadinlarda erkeklere gore anlamli derecede
daha yiiksektir.Kadinlarda 6l¢ek puani ortancasi 98,0 (33,0-125,0), erkeklerde ise 82,0(25,0-
125,0) bulunmustur.Cinsiyet esitsizligi ciddi bir halk saglig1r sorunudur. Toplumsal cinsiyet
algisimin beklenen diizeyde olmadigi goriilmektedir ve daha fazla c¢alisma yapilmasi
gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Cinsiyet, Erkek, Kadin, Kimlik, Toplumsal Cinsiyet Rolleri

EVALUATION OF THE GENDER PERCEPTION

ABSTRACT

In this study, it was aimed to evaluate the gender perception of individuals aged over 18
who apply to some primary health care centers in Ankara. In this cross-sectional study, 1372
people aged 18 years or older who were referred to some family health centers in Ankara were
administered. Questionnaire form was applied by face-to-face method. Chi-square, Mann-
Whitney U and Kruskal-Wallis tests were used in the statistical analysis. The data were
presented as median (min, max) and frequency distribution. Statistical significance was
accepted as p <0.05. 56,4% of'the participants were women and 68,6% were married. The scale
score according to the census was significantly higher in women than in men In the wards, the
scale score was found to be 98,0 (33,0-125,0), and for males it was 82,0 (25,0-125,0). Gender
inequality is a serious public health problem. The number of scientific researches about gender

inequality should be increased all over the country.
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GIRIS

Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet birbiri ile iligkili fakat birbirinden farkli iki kavramdir.
Bireyin kadin ya da erkek olarak gosterdigi genetik, fizyolojik ve biyolojik 6zellikleri cinsiyet
(sex) olarak tanimlanmaktadir (Beklevi¢ Celik, 2013). Bu 6zelikler kadin ve erkek arasinda bir
esitsizlik degil cinsiyet farki yaratmaktadir (Ozcan, 2012). Cinsiyet disiyi ve erkegi ifade eden
bir sozciiktiir (Zorlu, 2011). Toplumsal cinsiyet (gender) ise kadin ve erkegin sosyal olarak
belirlenen rol ve sorumluluklar1 seklinde ifade edilmektedir (Beklevi¢ Celik, 2013). Toplumsal
cinsiyet toplumun biyolojik 6zellikleri ile kadin ve erkegi nasil gérdiigii, nasil algiladigi, nasil
diistindiigli ve nasil davranmasini bekledigi ile ilgili degil, toplumun kiiltiirii ile kadin ve erkegi
nasil gordiigi, nasil algiladigi, nasil diislindiigii ve nasil davranilmasini bekledigi ile ilgili bir
kavramdir (Beklevi¢ Celik, 2013; Ozcan, 2012). Toplumsal cinsiyetin kadin ve erkege
yiikledigi rol ve sorumluluklara gore kadin; ev islerini yapmali, ¢gocuklarla ilgilenmeli, erkege
gore ikinci planda kalan iglerle ilgilenmeli, erkek ise daha 6n planda olan islerle ilgilenmeli,
para kazanmali, evine bakmali, esine ve c¢ocuklarina soziinii gecirebilmeli yani aile reisi
olabilmelidir (Zorlu, 2011; Kansu, 2015).

Tim toplumlarda toplumsal cinsiyete dayali kaliplar nedeniyle kadinlar egitim, saghga
erisim, gelir dagilimi, siyasete katilim, ¢alisma kosullar1 gibi birgok konuda sorunlar yagamakta
ve haksizliga ugramaktadir. 2015 yili cinsiyet ayirimi verilerine gére Diinya’da 145 iilke
arasinda siralamaya bakildiginda cinsiyet esitligi agisindan en iyi Izlanda, Norveg, Finlandiya
ve Isvec iken Yemen ve Pakistan gibi iilkelerde cinsiyet esitligi acismdan sorun oldugu goze
carpmaktadir (WEF, 2015).

UNDP (Birlesmis Milletler Kalkinma Programi) 2015 Insani Gelisme Raporu™na gore
kadmlar kiiresel olarak caliyma yasaminda erkeklerden %24 daha az kazanmakta ve idari
pozisyonlarda erkeklere kiyasla %25 daha az bulunmaktadirlar. Calisma yasaminda islerin
%32°nde kadmlar {ist diizey yOnetim pozisyonlarmda yer alamamakta ve ulusal
parlamentolarda yalnizca %22 siklikta milletvekili se¢ilebilmektedirler (UNDP, 2015).

Tiirkiye ise 2015 y1l1 cinsiyet ayirmmu verilerine gore 145 iilke arasinda 130. {ilke olarak
yer almaktadir (WEF, 2015). Tiirkiye Niifus ve Saglik Arastirmas12013 verilerine gore kadimlar
calismama nedenlerini; %22’si ev kadini olmak, %19’u ¢ocuk bakmak, %15°1 ise eslerinin ya
da ailelerinin ¢aligmalarina izin vermemeleri seklinde ifade etmislerdir. Calismama nedenini ev
kadinlig1 olarak ifade edenlerin siklig1 kirsal alanlarda ve Dogu bolgesinde daha yiiksek iken,

egitim ve refah diizeyinin artmasi ile bu durum azalmaktadir (TNSA, 2013).
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Toplumun kadin ve erkege bigtigi roller nedeniyle egitim, ¢aligma yasami, siyasete
katilim, gelir dagilimi ve toplumsal konum gibi bir¢ok konuda kadinin aleyhine ayrimcilik
oldugu gorilmektedir. Tim bu farkliliklar kadin ve erkegin saglik hizmetlerinden
yararlanmasinda da karsimiza ¢ikmaktadir. Kadinlarin ve erkeklerin toplumsal yasamda esit
haklara sahip olabilmeleri, toplumsal cinsiyete dayali esitsizliklerin dogurdugu sorunlarin
azaltilabilmesi ve toplumda farkindaligm arttirilabilmesi igin hiikiimetlerin, sivil toplum
kuruluslarmin, medyanin, basta akademisyenler olmak {izere egitimin her asamasindaki
egiticilerin ve tiim saglik ¢alisanlarinin en 6nemlisi toplumun ilk bagvuru noktasi olan birinci
basamak saglik kurulusunda ¢alisan tiim saglik personelinin gii¢lerini birlestirerek ¢aligmalar1
gerekmektedir. Kadin ve erkek arasindaki esitligin Tirkiye’de istenen diizeyde olmadigi
goriilmektedir, bu durumun yarattig1 olumsuzluklarin azaltilabilmesi i¢in daha fazla ¢alisma
yapilmas1 gerekmektedir.

Bu arastirmada Tirkiye’nin baskenti Ankara’da bazi aile saglig1 merkezlerine bagvuran
18 yas tstii kisilerin toplumsal cinsiyet algisinin degerlendirilmesi amaglanmustir.

MATERYAL VE YONTEM

Bu arastirma Tiirkiye’nin baskentinde Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghg:
Anabilim dali’nin saglik egitim arastirma bdlgelerinde bulunan aile sagligi merkezlerinde 28
Kasim-2 Aralik 2016 tarihleri arasinda yapilmistir. Aile saglig1 merkezlerine bir hafta 6nce
basvuran kisi sayis1 2895 olarak tespit edilmistir. Arastirmanin evrenini bu saghk kurumlarma
bir hafta 6nce basvuran 18 yas {istii 2895 kisi olusturmaktadir. 2895 kisilik evrenden %50
bilinmeyen siklik alinarak %2 sapma ve %95 giiven aralifinda 1313 kisiye ulagilmasi
hedeflenmis ve 1372 kisiye ulasilmistir. Orneklem yontemi olarak sistematik Orneklem
kullanilmastir.

Bu calisma kesitsel tipte bir arastrmadir. Arastirmada veri kaynagi olarak arastirma
ekibince gelistirilen anket formu kullanilmistir. Ankette 25 6nerme igeren ‘Toplumsal Cinsiyet
Algis1 Olgegi® yer almaktadir. 2013 yilinda gegerliligi ve giivenilirligi yapilmis olan dlgekten
alinacak puan 25-125 araliginda olup, puan arttik¢a toplumsal cinsiyet algis1 olumlu yonde
artmaktadir (Altinova ve Duyan, 2013).

Anketler bes giin siireyle ve yliz yiize goriisme yontemiyle uygulanmistir. Bir anketin
uygulama siiresi ortalama 6 dakikadir. Arastirma verileri SPSS 15,0 istatistik paket programina
girilerek analiz gerceklestirilmistir. Tanimlayici istatistikler ortalama(+)standart sapma, ortanca
(min; maks), frekans dagilimi ve yiizde olarak sunulmustur. Istatistiksel yontem olarak non-
parametrik testlerden Mann-Whitney U Testi ve Kruskal-Wallis Testi kullanilmigtir.
Istatistiksel anlamlilik degeri p<0.05 olarak kabul edilmistir.
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BULGULAR VE TARTISMA

Katilimcilarin %30,8°1 18-29 yas araliginda, %56,4’1 kadin, %68,6’1 evli, %48,0’1 resmi
nikah ve imam nikahli, %46,4’1 yiiksekokul-tiniversite mezunu, %27,8’inin aylik toplam hane
halk1 geliri 4500 TL’den fazladir. Arastirmaya katilanlarin %59,4 {inlin dogum yeri sehirdir,
%70,6’s11icten az gocuga sahip, %46,9 unun hanede yasayan kisi sayis1 dortten azdir. (¢izelge-
1)
Cizelge 1. Arastirmaya katilan bireylerin bazi tanimlayici 6zelliklerinin dagilimi, Ankara,

2016

Say1 (%)*
Yas Gruplan (n=1372)
18-29 yas 423 30,8
30-39 yas 302 22,0
40-49 yas 287 20,9
50-59 yas 214 15,7
60 yas ve ustii 146 10,6
Cinsiyet (n=1370)
Kadm 773 56,4
Erkek 597 43,6
Medeni Durum (n=1371)
Evli 941 68,6
Bekar 430 31,4
Evlilik Durumu(n=1010)
Resmi nikdh ve imam nikahi 485 48,0
Resmi nikdh 442 43.7
Nikahsiz 73 7,2
Imam nikahi 10 1,1
Ogrenim Durumu(n=1369)
Okuryazar degil 19 1,3
Sadece okuryazar 19 1,4
Ilkokul mezunu 150 11,0
Ortaokul mezunu 131 9,6
Lise mezunu 415 30,3
Yiiksekokul-Universite mezunu 635 46,4
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Aylik Toplam Hane Halki Geliri(n=1368)

1500 TL ya da daha az 224 16,4
1501-3000 TL aras1 403 29.5
3001-4500 TL arasi 360 26,3
4500 TL’den fazla 381 27,8
Dogum Yeri(n=1372)

Sehir 815 59,4
Iice 434 31,6
Koy 123 9,0
Halen Yasayan Cocuk Sayis1 (n=1175)

Ugten az 829 70,6
Ug ve iistii 346 29.4
Hanede Yasayan Kisi Sayisi(n=1366)

Dortten az 641 46,9
Dort ve tistii 725 53,1

*Siitun yilizdesi

Katilimcilardan ‘evlilik kadinin ¢aligmasina engel olmaz’ 6nermesine kadinlarm %80,5°1,
erkeklerin %70,7°s1 katilmaktadir. ‘Kadin sadece ailesinin ekonomik sikintis1 varsa
calismalidir’ Onermesine kadmlarm %73,4’1, erkeklerin ise %71,4’i katilmadiklarmi
belirtmislerdir. ‘Calisan kadinda ¢ocuklarina yeterince zaman ayirabilir’ 6nermesine kadmlarin
%067,4°1, erkeklerin ise %52,7’s1 katilmaktadir. ‘Kadinlar anne olduktan sonra ¢alismamalidir’
Onermesine kadinlarin %73,2’si1, erkeklerin ise %63,5’1 katilmadiklarini belirtmislerdir. ’Kadin
siyasetciler de basarili olabilir’ Onermesine kadinlarin %82,7’si, erkeklerin ise %74,0’1
katilmaktadir. ‘Kadinlar evlendikten sonra ¢alismamalidir’ 6nermesine kadmnlarin %84,4°1,
erkeklerin ise %75,5’1 katilmadiklarini1 belirtmiglerdir. ‘Calisma hayat1 kadmin ev islerini
aksatmasina engel olmaz’ Onermesine kadinlarm %59,7’si, erkeklerin ise %45,7’si
katilmaktadir. ‘Calisan bir kadin hayattan daha ¢ok zevk alir’ 6nermesine kadmnlarin %72,3’1,

erkeklerin ise %56,6’s1 katilmaktadir.
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Cizelge 2. Arastirmaya katilan bireylerin toplumsal cinsiyet algis1 dl¢cegi ifadelerine

katilma durumlarinin dagihmi, Ankara, 2016

KADIN ERKEK

(“o)* (“o)*

Katilmyor | Katihyor Katilmyor | Katihlyor

Evlilik kadinin calismasina 19,5 80,5 29,3 70,7
engel olmaz(n=771)(n=597)

Kadin sadece ailesinin 73,4 26,6 71,4 28,6
ekonomik sikintisi varsa

calismahdir. (n=772)(n=597)

Calisan kadin da 32,6 67,4 47,3 52,7
cocuklarina yeterince
zaman ayirabilir.

(n=772)(n=596)

Kadinlar anne olduktan 73,2 26,8 63,5 36.5
sonra ¢calismamahdir.

(n=772)(n=595)

Kadin siyasetciler de 17,3 82,7 26,0 74,0
basarih olabilir.

(n=767)(n=597)

Kadinlar evlendikten sonra | 84,4 15,6 75,5 24,5
calismamahdir.

(n=769)(n=595)

Cahisma hayati kadinin ev 40,3 59,7 54,3 45,7
islerini aksatmasina engel

olmaz. (n=770)(n=597)

Calisan bir kadin hayattan | 27,7 72,3 43,4 56,6
daha cok zevk alir.
(n=770)(n=596)

Kadilar erkekler 342 65,8 24,5 75,5
tarafindan her zaman

korunmahdir.

(n=770)(n=597)
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Kocasi izin vermiyorsa 64,8 35,2 45,4 54,6
kadin
calismamahdir.(n=770)

(n=595)

Kadinlar yonetici 15,7 84,3 24.8 75,2
olabilir.(n=770)(n=597)

Calisan bir kadin kazandigr | 71,5 28,5 63,9 36,1

geliri esine vermelidir.
(n=768)(n=596)
Cahisan bir kadin 45,6 54,4 62,9 37,1

cocuklarina daha iyi anne
olur.(n=769) (n=596)
Erkekler de camasir, 24,8 75,2 42,0 58,0

bulasik gibi ev islerinin

yapmahdir.(n=771) (n=595)
Kocasiz kadin sahipsiz eve 60,6 39,4 45,7 54,3
benzer.(n=772)(n=597)

*Satir ylizdesi

‘Kadinlar erkekler tarafindan her zaman korunmalidir’ 6nermesine kadmlarm %65,8’1,
erkeklerin ise %75,5’1 katilmaktadir. ‘Kocasit izin vermiyorsa kadin ¢alismamalidir’
Onermesine kadinlarin %64,8’1, erkeklerin ise %45,4°’i katilmadiklarini belirtmislerdir.
‘Kadnlar yonetici olabilir’ ©Onermesine kadinlarm %84,3°l, erkeklerin ise 9%75,2’si
katilmaktadir. ‘Calisan bir kadin kazandigi geliri esine vermelidir’ onermesine kadinlarin
%71,5’1, erkeklerin ise %63,9’u katilmadiklarini belirtmislerdir. ‘Calisan bir kadin ¢ocuklarina
daha iyi anne olur’ dnermesine kadimnlarin %45,6’s1, erkeklerin ise %62,9’u katilmadiklarini
belirtmiglerdir. ‘Erkekler de camasir, bulasik gibi ev islerini yapmalidir’ 6nermesine kadnlarin
%75,2’si, erkeklerin ise %58,0” katilmaktadir. ‘Kocasiz kadin sahipsiz eve benzer’ 6nermesine
kadinlarin %60,6’s1, erkeklerin ise 45,7’si katilmadiklarini belirtmiglerdir. (¢izelge-2)

‘Bir ailenin gelirini erkekler saglamalidir’ dnermesine kadinlarin % 42,8’1, erkeklerin ise
% 54,8°1 katilmaktadir. ‘Kadmlar kendi basma ticarethane gibi yerler(kafe, market, emlakg¢1
gibi ) agmamalidir’ 6nermesine kadmlarin %77,1°, erkeklerin ise %68,7’si katilmadiklarini
belirtmistir. ‘Kadinlarin birinci gorevi ev islerini iistlenmektir’ 6nermesine kadinlarm %64,7’si,
erkeklerin ise 50,7’si katilmadiklarmi belirtmistir. ‘Bir kadin kocasmdan fazla para

kazanmamalidir’ Onermesine kadmlarm %73,1°1, erkeklerin ise %62,9’u katilmadiklarini
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belirtmislerdir. ‘Erkek her zaman evin reisi olmalidir’ 6nermesine kadmnlarmn %65,0’1,
erkeklerin ise %44,2’si katilmadiklarint belirtmiglerdir. “Toplumun liderligi genellikle
erkeklerin elinde olmalidir’ Onermesine kadinlarin %71,2°si, erkeklerin ise %45,8’1
katilmadiklarint belirtmislerdir. ‘Kiz ¢ocuklarina da erkek ¢ocuklar1 kadar ozgirliik
verilmelidir’ 6nermesine kadmnlarin %79,2’si, erkeklerin ise %71,2’°si katilmaktadir. ‘Bir kadin
kendi haklarina sahip olabilmesi i¢in gerekirse kocasina karsi ¢ikabilmelidir’ dnermesine
kadinlarin %71,2’si, erkeklerin ise %52,5°1 katilmaktadir. ‘Kadin kocasindan yas olarak daha
kiiciik olmalidir’ Onermesine kadinlarin %46,0’1, erkeklerin ise %50,9°1 katilmaktadir.
‘Ailedeki 6nemli kararlar1 erkekler vermelidir’ 6nermesine kadinlarin %70,0’1, erkeklerin ise
%50,4’1 katilmadiklarmi belirtmislerdir.(¢izelge-2 DEVAM)

Cizelge 2. Arastirmaya katilan bireylerin toplumsal cinsiyet algis1 6lcegi ifadelerine

katilma durumlarinin dagihmi, Ankara, 2016(DEVAM)

KADIN

ERKEK

(“o)*

(“o)*

Katilmyor

Katihyor

Katilmyor

Katihyor

Bir ailenin gelirini
erkekler
saglamahdir.(n=768)
(n=595)

57,2

42,8

45,2

54,8

Kadinlar kendi basina
ticarethane gibi
yerler(kafe, market,
emlakgei gibi)
acmamahdir.(n=772)

(n=597)

77,1

22,9

68,7

31,3

Kadinlarin birinci
gorevi ev islerini
iistlenmektir.(n=771)
(n=597)

64,7

35,3

50,7

49,3

Bir kadin kocasindan

fazla para

) (n=596)

kazanmamahdir.(n=769

73,1

26,9

62,9

37,1
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Erkek her zaman evin
reisi olmahdir.(n=771)

(n=597)

65,0

35,0

442

55,8

Toplumun liderligi
genellikle erkeklerin
elinde
olmahdir.(n=772)(n=59
6)

71,2

28,8

45,8

54,2

Kiz cocuklarina da
erkek cocuklar kadar
ozgiirlik
verilmelidir.(n=770)

(n=597)

20,8

79,2

28,8

71,2

Bir kadin kendi
haklarina sahip
olabilmesi icin
gerekirse kocasina
karsi
cikabilmelidir.(n=771)
(n=597)

28,8

71,2

47,5

52,5

Kadin kocasindan yas
olarak daha kiiciik
olmahdir.(n=772)(n=59
7

54,0

46,0

49,1

50,9

Ailedeki 6nemli
kararlan erkekler
vermelidir.(n=772)
(n=597)

70,0

30,0

50,4

49,6

*Satir ylizdesi

Katilimcilarda cinsiyete gore toplumsal cinsiyet algis1 6l¢egi puanlar1 kadinlarda anlaml

derecede yiiksektir, kadmnlarda toplumsal cinsiyet algist Glgcegi puan ortancast 98(33,0-
125,0),erkeklerde ise 82,0(28,0-125,0)tir, istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (

p<0,05).(cizelge-3)
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Cizelge 3. Arastirmaya katilan bireylerin cinsiyetlerine gore toplumsal cinsiyet algisi

olcegi puanlarinin degisimi, Ankara, 2016

TCAQO Puan

Ortanca(Min-Maks)

Cinsiyet (n=1323)

Erkek

82,0(28,0-125,0)

Kadin

98,0(33,0-125,0)

Toplam

90,0(28,0-125,0)

p<0,001

Kadmnlarda yas gruplar1 ve medeni duruma gore toplumsal cinsiyet algist Olcegi

puanlarinin ortancasi istatistiksel olarak anlamli bulunmustur ( p<0,05). Hem kadinlarda hem

erkeklerde dogum yeri, 6grenim durumu, aylik toplam hane halki geliri, halen yasayan ¢ocuk

sayis1 ve hanede yasayan kisi sayisina gore toplumsal cinsiyet algisi 6l¢egi puanlarinin

ortancasi istatistiksel olarak anlamli bulunmustur ( p<0,05).(¢izelge-4)

Cizelge 4. Arastirmaya katilan bireylerin bazi tamimlayici 6zelliklerine gore toplumsal

cinsiyet algis1 olcegi puanlarinin degisimi, Ankara, 2016

Kadin TCAQO Puan Ortanca
(Min-Maks)

Erkek TCAO Puan Ortanca
(Min-Maks)

Yas Grubu

(n=740)(n=583)

18-29 yas 101,0(44,0-125,0) 83,0(28,0-125,0)
30-39 yas 101,0(44,0-125,0) 82,0(34,0-123,0)
40-49 yas 96,0(34,0-125,0) 82,0(35,0-125,0)
50-59 yas 95,5(40,0-125,0) 75,0(29,0-124,0)
60 ve ustl 81,0(33,0-124,0) 88,0(32,0-121,0)

p<0,001

p=0,092

Medeni Durum

(n=740)(n=582)

Evli

96,0(33,0-125,0)

82,0(30,0-125,0)

Bekar

105,0(37,0-125,0)

83,0(28,0-125,0)

p<0,001

p=0,474

Dogum Yeri
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(n=740)(n=583)

Sechir 102,0(37,0-125,0) 85,0(29,0-125,0)
fie 94,0(40,0-125,0) 80,0(28,0-125,0)
Koy 76,5(33,0-123,0) 75,0(30,0-108,0)

p<0,001

p=0,001

Ogrenim Durumu

(n=739) (n=581)

Okuryazar degil

73,0(37,0-110,0)

73,0(73,0-73,0)

Sadece okuryazar

60,5(33,0-119,0)

54,0(38,0-84,0)

Ilkokul mezunu

79,0(34,0-122,0)

72,0(30,0-114,0)

Ortaokul mezunu

74,5(40,0-125,0)

70,5(29,0-123,0)

Lise mezunu

98,0(37,0-125,0)

76,0(28,0-122,0)

Yiksekokul-iiniversite

mezunu

107,0(44,0-125,0)

88,0(36,0-125,0)

p<0,001

p<0,001

Ayhk Toplam Hane
Halki Geliri
(n=737)(n=582)

1500 TL ya da daha az

83,0(37,0-122,0)

73,0(29,0-125,0)

1501-3000 TL

86,5(33,0-125,0)

76,0(28,0-124,0)

3001-4500 TL

101,0(48,0-125,0)

82,0(34,0-125,0)

4501 TL ve ustu

106,0(44,0-125,0)

92,0(35,0-125,0)

p<0,001

p<0,001

Halen Yasayan Cocuk Sayisi

(n=658)(n=475)

U(;ten az

102,0(36,0-125,0)

87,0(28,0-125,0)

Uc ve iistii

76,0(33,0-125,0)

73,0(29,0-121,0)

p<0,001

p<0,001

Hanede Yasayan Kisi Sayisi

(n=738)(n=580)

Dortten az

102,0(33,0-125,0)

85,0(28,0-125,0)

Dort ve tisti

92,0(34,0-125,0)

81,0(29,0-123,0)

p<0,001

p=0,002
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Aragtirmaya katilan her iki cinsiyetin yaklasik yaris1 kadinin kocasindan yas olarak daha
kiiciik olmasi1 gerektigini belirtmistir.2013 yilinda Nevsehir’de bir iiniversitede yapilan
calismada katilimcilarn onda dordi evlilikte erkegin yasinin kadindan biiyliik olmasi
gerektigini belirtmistir. Iki calismanm sonuglar1 benzerlik gdstermektedir, bu durum her iki
caligmanin yapildig1 bolgelerin yakin olmasi ve toplumsal agidan benzer olmalari ile
aciklanabilir. Ayrica bu durum cinsiyetler arasindaki hiyerarsiye toplumsal cinsiyet
cercevesinde bakildiginda toplumda erkegin bir adim 6nde olmasi gerektigi diisiincesinin bir
gostergesi olabilir (Kahraman vd., 2014).

Kadmlarin yaklasik beste biri, erkeklerin ise yarisindan fazlasi kocasi izin vermiyorsa
kadinin ¢alismamasi gerektigini belirtmistir. 2004 yilinda Ankara’da bir iiniversitede yapilan
calismada benzer sekilde erkeklerin neredeyse yarisi kadinin kocasindan izin almadan
calismamasi gerektigini ifade etmistir (Y1lmaz Vefikulucay vd., 2009). Bu durum kadinin
calisma hayatindaki varliginin erkekler tarafindan kabul edilmedigini ve kadinin ¢caligmak ve
iretmek icin kocasmndan izin almasi gibi geleneksel diisiincelerin hala hakim oldugunu
gostermektedir.

Hem kadin hem erkek katilimcilarin yaklagik onda ii¢ii kadinin sadece ailesinin ekonomik
sikintis1 varsa ¢alismasi gerektigini belirtmistir. 2004 yilinda Kars’ta yapilan bir ¢alismada
erkeklerin yaklagik yarisi, kadinlarin ise onda {i¢ii kocas1 zengin ise kadmin ¢alismasina gerek
yoktur seklinde ifade etmistir (Vefikulugay vd., 2007). Bu iki caligmadaki sonuca gore
toplumun biiyiik bir kesimi kadmin ¢alismasini sadece maddi bir kaynak olarak gérmekte ve
kadin i¢in ruhsal, sosyal ve toplumsal agidan 6nemini goz ardi etmektedir. Aslinda bu durum
toplum i¢inde ‘eve ekmek getiren aile reisi’ figiiriiniin erkek olmasi gerektigi durumunu onaylar
niteliktedir.

Bu ¢aligmada kadinlarin yarisindan fazlasi, erkeklerin ise dortte ii¢li kadinlarm her zaman
erkekler tarafindan korunmasi gerektigini belirtmistir. 2013 yilinda Nevsehir’de yapilan bir
calismada katilimeilarin yarisindan fazlasi toplumsal diizen agisindan kadinin erkek tarafindan
sahiplenilmesinde yarar oldugunu belirtmistir (Kahraman vd., 2014). Sahiplenme ve koruma
kavramin1 bir iktidar iligkisi ¢ergevesinde ele alacak olursak, her iki calisma da erkegin kadin
iizerindeki iktidarina igaret eden sonuglar gostermektedir.

Kadmlarm dortte ligiinden fazlasi, erkeklerin ise neredeyse dortte licii kadin siyasetgilerin
de basarili olabilecegini belirtmistir. 2004 yilinda Ankara’da iiniversite dgrencileri lizerinde
yapilan bir ¢caligmada benzer sekilde erkek dgrencilerin dortte biri, kiz 6grencilerin ise onda
birinden az bir kismi siyaset erkek isidir dnermesine katilmistir (Yilmaz Vefikulugay vd.,

2009). Sz konusu ¢alismalarda erkek egemen toplumsal yapinin tersine kadinin siyasette var
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olmasinin 6nemli oldugu yoniinde kiymetli sonuglar ¢ikmistir. Bu noktada irdelenmesi gereken
ise; kadinin siyaset kurumunda “kadin kimligi ile 6n plana ¢iktig1 m1”, yoksa erkek egemen
sistemin siirdiiriilmesine katkida bulunan bir ara¢ mi1 oldugudur.

Cinsiyete gore toplumsal cinsiyet algis1 6lgegi puanlar1 kadinlarda daha yiiksek olmak
iizere fark istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<0,05). Benzer sekilde Ankara’da yapilan
baska bir ¢aliymada da kadinlarda daha yiiksek olmak iizere cinsiyete gore toplumsal cinsiyet
alg1 diizeyleri arasinda anlamli farklilik bulunmustur (Altuntag ve Altinova, 2015). Her iki
calismada da kadinlarin toplumsal cinsiyet alg1 diizeylerinin daha yiiksek olmasi toplumsal
cinsiyete bagl sorunlarla sik¢a karsilasmalar1 nedeni ile bu konuda farkindaliklarmin yiiksek
olmasi ile agiklanabilir.

Bu ¢alismada kadinlar arasinda bakildiginda yas arttikga ve evli olanlarda toplumsal
cinsiyet algis1 6l¢cegi puanlar1 diigmekte ve bu durum istatistiksel olarak anlamhidir (p<0,05).
Bu durum evli olan kadinlarin toplumun dayattigi rol ve sorumluluklar1 kabullenmis olmasi ile
yas arttikca da egitim durumunun diismesi nedeniyle geleneksel diisiincelerin hakim olmasi ile
aciklanabilir.

Aylik toplam hane halki gelirine gore toplumsal cinsiyet algist 6l¢cegi puanlar1 gelir
diizeyi yiiksek olan grupta daha yiiksek olmak lizere istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p<0,05). Benzer sekilde Ankara’da yapilan baska bir ¢alismada da gelir diizeyi ile toplumsal
cinsiyet alg1 diizeyi arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur (Altuntas ve Altinova, 2015).
Her iki calismada da sonuglarm benzer olmasi gelir diizeyinin yiiksek olmasimin egitim durumu
ile iliskili olmas1 ile ve buna bagl olarak kisilerin kadin erkek iliskilerine daha esitlik¢i
bakmalar1 ve toplumsal cinsiyet algilarinin daha yiiksek olmas1 seklinde yorumlanabilir.

SONUC

Toplumda 6zellikle de erkeklerde toplumsal cinsiyet algisinin beklenen diizeyde olmadig1
goriilmektedir. Toplumsal cinsiyetin yarattig1 esitsizlikler 6nemli bir halk saglig1 sorunudur ve
bu esitsizliklerin 1iyilestirilmesi uzun bir siirectir. Toplumsal agidan ayrimeciliga ugrayan
kadmlar egitim, siyaset, is yasami gibi alanlarda desteklenmelidir. Kadin ve erkek arasindaki
cinsiyet ucurumu ortadan kaldirilmalidir. Ulusal ve uluslar arasi platformda hiikiimetler,
egitimciler, sivil toplum kuruluslari, medya ve saglik calisanlar1 gili¢lerini birlestirmelidir.

Toplumda farkindaligin artmasi i¢in yapilan ¢aligmalarin sayisi arttirilmalidir.
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TURK- RUM MUBADELESININ ANADOLU’DA KENTSEL MEKANIN
SEKILLENMESINE ETKIiSi, GIRESUN/BULANCAK ORNEGI
Selin KARAIBRAHIMOGLU!

OZET

Gog, nedenleriyle sonuclariyla Anadolu’da her donem toplumsal yapiyi sekillendiren en
onemli etkenlerden biri olmustur. Kimi zaman savas, kimi zaman bulasici hastaliklar, kimi
zaman ekonomik ya da politik nedenlerle gergeklestirilen go¢, nedeni ne olursa olsun hem gog
edeni, hem de goc¢ edilen yerdeki yerli halki basta sosyolojik ve ekonomik olmak iizere her
acidan etkilemistir. Bu baglamda Kurtulus savasi sonrast Lozan’da imzalanan s6zlesme ile
Yunanistan ile Tirkiye arasinda gerceklestirilen karsilikli go¢ (miibadele), Cumbhuriyet
doneminde gergeklesmis en kapsamli go¢ hareketlerinden biri olarak tarihte yerini almistir. Bu
sOzlesmeye gore, Tilirkiye Cumhuriyeti smirlar1 icinde yasayan Rum halk ile Yunanistan sinir1
icerisinde yasayan Tirk halk arasinda zorunlu bir niifus miibadelesi gerceklestirilmis, yiiz
binlerce kisi bu zorunlu gé¢ sonucu dogduklar1 topraklar1 birakip “miibadil” olarak yabancisi
olduklar1 topraklarda yasamaya baglamiglardir.

Miibadiller hem yeni vatanlarina uyum saglamaya calismig, hem de sahip olduklar1
kiiltlirii yasatmaya g¢abalamiglar; bu siiregte de yerli halk ile siirekli bir etkilesim icerisinde
olmuslardir. Bu durum toplumsal yapiy1 sekillendirmis, daha net bir ifadeyle doniistiirmiistiir.
Bu doniistimiin yansimalar1 ekonomik, sosyal, politik ve 6zellikle kiiltiirel alanda izlenmekle
beraber, kentte yeni mekansal ¢oziimlemeleri de beraberinde getirmistir. Farkli fonksiyonlar
kentte yer almaya baslamis, yeni yonelimler ve Oncelikler az ya da ¢ok kent gelisimini
etkilemistir. Miibadele sonrasi kentsel mekanda meydana gelen bu degisim/doniisim ve
yonelimler cumhuriyet doneminde Anadolu’da kentsel mekanin sekillenmesinde rol oynamis
faktorlerden biridir. Bu nedenle kentte yasanan degisim/doniisiim ve yonelimlerin irdelenmesi
calismanin konusunu olusturmustur.

Calisma alami olarak Giresun/Bulancak ilgesi secilmistir. Clinkii Giresun ve ilgesi
Bulancak, ge¢miste Karadeniz’de Rum niifusunun yasadigi, miibadele sonrasi ise miibadillerin
iskan edildigi yerlesimlerdendir. Calisma, belirlenen 6rneklem alanda miibadele sonrasi kent
merkezi kentsel mekaninda meydana gelen degisimlerin/doniisiimlerin kentsel mekani
olusturan bilesenler baglamimda degerlendirilmesini hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler: Giresun/Bulancak, Kent, Kentsel mekan, Kiiltiir, Miibadele

1 Yrd.Dog.Dr., Giresun Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Mimarlik ve Sehircilik Boliimii, Gazi
Pasa Yerleskesi, GIRESUN, selin.karaibrahimoglu@giresun.edu.tr
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THE EFFECT OF TURKISH-GREEK EXCHANGE ON THE FORMATION OF
URBAN SPACE IN ANATOLIA, EXAMPLE OF GIRESUN / BULANCAK

ABSTRACT

Migration has been one of the most important factors shaping the social structure in
Anatolia almost in every period. Migration was realized due to various reasons such as war,
infectious diseases, economic or political reasons, irrespective of the cause of both the
immigrant and immigrated to the local people in the first place, especially in terms of
sociological and economic affects. In this context, the mutual immigration between Greece and
Turkey with the agreement signed in Lausanne after the War of Independence has taken its
place in history as one of the most comprehensive migration movements in the Republican
period. According to this agreement, a compulsory population exchange between the Greek
people living in the borders of the Republic of Turkey and the Turkish people living within the
borders of Greece was carried out and hundreds of thousands of people started to live in the
territories where they were foreigners under the name of “exchanged”.

They have tried to adapt to their new homeland and have tried to keep the culture they
have; and in this process they have been in constant interaction with the indigenous people.
This situation shaped, or in other words, transformed the society. Reflections of this
transformation, along with economic, social, political and especially cultural aspects, have
brought new spatial solutions within the city. Different functions have started to take place in
the city, new orientations and priorities have affected urban development more or less. These
changes / transformations and orientations that took place in the urban space after the exchange
were one of the factors that played a role in shaping the urban space in Anatolia during the
Republican period. For this reason, the study of the changes / transformations and trends in the
city has created the subject of study.

Study area is selected as Giresun province, Bulancak district. Because Giresun and the
town of Bulancak are the settlements where the Greek Cypriot population lived in the past in
the Black Sea and after the exchange the “exchanged” people have settled. The study aims to
evaluate the changes / transformations occurring in the city center urban space after the
interchange in the context of the determined sample in the context of the components
constituting the urban space.

Keywords: Giresun/ Bulancak, City, Urban space, Culture, Exchange of Populations
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GIRIS

Go¢, sadece bir yer degistirme siireci ya da niifus hareketi olarak tanimlanamayacak kadar
kapsamli; ayn1 zamanda toplumsal yapiy1 degistiren/doniistiiren sosyal bir olgudur. Go¢ edenler
sadece bedensel varliklarini degil, geldikleri toplumun sosyo-kiiltiirel yapisini da gog ettikleri
yere tagimis olurlar. Boylece go¢ eden ile gogii kabul eden arasinda kiiltiirel bir etkilesim
gerceklesir (Tiimtas ve Ergiin, 2016, s.1348). Bu etkilesimin bir sonucu olan degisim/doniisiim
ekonomik, kiiltlirel, siyasi ve sosyal alanda ger¢eklesmekte, mekansal yansimalar1 ile de
somutlagmaktadir.

Anadolu topraklari ister zorunlu, ister isteyerek gerceklessin her zaman go¢ hareketine
ve gociin sonuglarina sahne olmustur. Yunanistan, Bulgaristan, Yugoslavya, Romanya, Kibris
ve sayica az da olsa Afganistan, Dogu Tiirkistan, Iran, Irak ve diger Orta Dogu iilkelerinden
Anadolu’ya go¢ Cumhuriyeti ve toplumu sekillendiren olgulardan biri olarak tarihte yerini
almistir (Giirsoy’dan aktaran Ozkan, 2017). Kurtulus savasi sonrasi Lozan Antlasmasi’yla
karara varilan “Biiyiik Miibadele/1923 Tiirk-Yunan Miibadelesi” ise sosyo-Kkiiltiirel etkileri,
stireci ve sonuglar1 baglaminda digerlerinden ayrigsan, kapsamli bir go¢ hareketidir.

Bu gb¢ olaymi digerlerinden ayiran en 6nemli etken devletler arasinda imzalanan bir
protokol vasitasiyla zorunlu olarak gerceklestirilmis olmasi ve karsilikli degis tokusu igeriyor
olmasidir. Bu nedenle tarihte yerini bir “Miibadele” hareketi olarak almis, bu sekilde gog
edenler ise “Miibadil” olarak adlandirilmistir. Bu go¢ hareketinin bir diger ozelligi ise
miibadelenin gergeklestigi mevsimin hasat mevsimi olmasi ve ekonomik agidan tiriiniin hasat
edilmesi gerekliligi ile hiikiimet go¢ii oldukea kisa siirede gerceklestirmis olmasidir.

Ulke i¢inde niifusun homojenligini saglayan, planli iskan politikalarina gegisi gerekli
kilan miibadele, Cumhuriyet doneminde Anadolu’da kentlerin sekillenmesinde rol oynayan
etkenlerden biridir. Go¢ hareketinin toplumsal yapiy1 etkileme bi¢imi, 6zellikle de mekansal
yansimalari, kentsel dokuya etkisinin boyutu her yerlesimde belli noktalarda benzesirken,
yoresel 6zelliklere ve go¢ eden sayisina bagli olarak gorece farklilasmistir. Go¢ edenlerin kendi
tercihleri disinda iskan miidiirliigiiniin belirledigi sehirlere, Yunanlilardan geri kalan konutlara
ve ya kent dis1 alanlara yerlestirilmis olmasi; go¢ ettikleri topraklarda hem ekonomik, hem
kiilttirel olarak uyum sorunu yasamalarma, kendilerini yeni geldikleri topraklara ait
hissetmemelerine dolayisiyla kentle biitiinlesememelerine neden olmustur.

Bu baglamda caliymada 1923 Tiirk-Yunan Biiyiik Miibadelesinde go¢ edenlerin
yerlestirilmesi ~ mekansal boyutuyla irdelenmis, miibadillerin iskan edildigi Anadolu
yerlesimlerinden Giresun/Bulancak ¢alismanin inceleme alani olarak secilmistir. Calismada

kentin miibadele Oncesi mekansal kurgusu tanimlanmig, miibadele sonrasi donemde
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degisimi/doniisiimii ile karsilastirmali olarak irdelenmistir. Doneme taniklik etmis yapi
sayisinin oldukga sinirli olmasi, konu ile ilgili yazili kaynaklarin yetersiz olusu nedeniyle kent
merkezinde meydana gelen degisim/doniisim fotograf arsivlerinden, sinirli sayidaki yazili
kaynaklardan, doneme taniklik edenlerden ve onlarin ikinci, ligiincii kusak akrabalarindan elde
edilen sozli bilgilere dayandirilarak, kentsel mekani olusturan bilesenler baglaminda
degerlendirilmistir.

1. Miibadelenin Genel Kapsam

Biiyiikk Miibadele Lozan’da 30 Ocak 1923 tarihinde Tiirkiye ile Yunanistan arasinda
imzalanan, Istanbul disindaki Tiirkiye topraklarinda yerlesmis Rum-Ortadoks Tiirk uyruklular
ile Bat1 Trakya disindaki Yunanistan topraklarinda yerlesmis olan Miisliiman Yunan uyruklular
arasinda degis tokusu dngdren “Tiirk-Yunan Miibadelesi’ne iliskin S6zlesme ve Protokol” ile
gerceklestirilmistir. Sozlesmeye uygun olarak 1 Mayis 1923 ‘te baglayan bu go¢ hareketiyle
Tiirkiye’den bir milyon yiiz bin Ortadoks Yunanistan’a, dort yiiz elli-bes yiiz bin Miisliiman da
Yunanistan’dan Tiirkiye’ye zorunlu olarak gog ettirilmistir (Ar1, 2014a, s.2).

1.1. Iskan bélgelerinin belirlenmesi:

Goglin zorunlu kilimmasi konuyu hem teoride hem de pratikte daha kesin bir nitelige
sokmustur. Bu durum gocii kolaylastiran ve hizlandiran bir etken olmustur (Giiner, 2015).
Ancak bu hizli ve net karar gocii karsilayacak teskilat ve orgiitlenme agigini1 da zamanla ortaya
cikarmistir. Bu nedenle Miibadele meseleleri ile ilgilenmek tlizere 13 Ekim 1923 tarihinde
Miibadele Imar ve Iskan Vekaleti kurulmustur (Ari, 2014b, s.26). Miibadillerin ugrasilari,
alistiklar1 tarim bigimi, tiirleri ve uzmanlik dallar1 ile ilgili bilgiler toplanmaya ¢alisiimis ve
geldikleri yorelerin cografya Ozelliklerine, iklim ve toprak sartlarina uygun yerlere iskan
edilmelerine 6ncelik verilerek Tiirkiye’de on iskan bdlgesi diizenlemistir;

1. Alan: Sinop, Samsun, Ordu, Giresun, Giimiishane, Trabzon, Amasya, Corum, Tokat.;
2. Alan: Edirne, Tekfurdagi, Gelibolu, Kirkkilise, Canakkale; 3. Alan: Balikesir; 4. Alan:
Izmir, Manisa, Aydm, Mentese, Afyon; 5. Alan: Burs;. 6. Alan: Istanbul, Catalca,
Zonguldak; 7. Alan: izmit, Bolu, Bilecik, Eskisehir, Kiitahya; 8. Alan: Antalya, Isparta,
Burdur; 9. Alan: Konya, Nigde, Kayseri, Aksaray, Kirsehir; 10. Alan: Adana, Mersin, Silifke,
Kozan, Aymtap, Maras (Ipek, 2000, s.43)

Yerlesim yerleri ve gelenlerle ile ilgili verilerin kisa bir siirede toplanmasi ve hizla karar
verilmesi nedeniyle gd¢ sirasinda cesitli sorunlar yaganmis, iskan her zaman belirlenen bu on
bolgeye uygun olarak gerceklestirilememistir(ipek, 2000, s.43). Ayrica Anadolu kentlerinin
goriintiisiiniin, gelen bazi gogmenleri hayal kirikligina ugratms, bu nedenle geldikleri sehirlere

ve konutlara kiyasla mekansal Ozellikleri farklilik gdsteren kentlere uyum saglamakta
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zorlanmiglardir (Karacabey, 2006). Bu durum cumhuriyet sonrasi iilkede dis gogiin yani sira i¢
gbciin de yasanmasina neden olmustur.

1.2. Miibadillerin yerlestirilmesi ve mekansal yansimalan

Miibadele Imar ve iskdn Vekaleti’nin &ngoriisii dogrultusunda belirlenen bdlgelere
nakledilen Miibadillerin Oncelikli olarak Rumlarm bosalttig1 konutlara yerlestirilmesi
zorunlulugu getirilmistir. Ancak Anadolu’da Rumlardan kalan konutun sayisi ve niteligi
oldukc¢a yetersizdir (Capa, 1990, s.49). Hemen her yerde evler harap haldedir(Sepet¢ioglu,
2014, s.68). Terk edilmis evler biitiiniiyle isgallerden arindirilmamis ya da kiraya verilmistir.
Bu gii¢ kosullarda Anadolu’ya go¢ eden go¢menlerin dolayisiyla miibadillerin yerlestirilmesine
iligkin li¢ temel yaklagim izlenmistir(Cengizkan, 2004, s.56);
-Basit ve gecici konutlar insa edilmesi; Hazir ithal edilen, yerinde insa edilen barakalarin ya da
hug adi verilen kamis ve kerpigten, hizla kurulabilen kuliibelerin gegici bir siire icin
kullanilmasidir (Sekil 1).
-“Iktisadi haneler” ve yeni kurulan yerlesimler (Numune kdyler) insa edilmesi; Yoresel
farkliliklara gore farklilasmakla beraber, genellikle tek cati altinda ikiser odali konut seklinde
tasarlanan tip projelerin devletin sagladig1 maddi kaynakla desteklenerek gogmenler tarafindan
insa edilmesidir. Yeni yerlesim yeri belirlenirken g¢evresel faktorler, klimatik ve iklimsel
ozellikler ve ulasim olanaklar1 g6z Oniinde bulundurulmustur. Bayindirlik miidiirligi
tarafindan tasarlanan koy planlarinda, ortada bir kdoy meydani arazisi bos birakilirken,
meydanin ¢evresinde kuzey-giiney ve dogu- bati eksenlerinde sokaklar yerlestirilmistir. Cami,
okul, pazar yeri, diilkkan, misafirhane, ¢cesme ya da kuyu gibi ortak kullanim alanlar1 da
meydana yakim yerlerde konumlandirilmistir(Sekil 2, Sekil 3).

-Emval-i Metruke (terk edilen mallar); Yunanistan’a go¢ eden Rumlardan geriye kalan evlerin

miibadiller tarafindan kullanilmasidir (Capa,1990, s. 52).
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(Cengizkan 2004)

Belirtilen yerlestirme sekillerine gore miibadiller eskiden beri kurulu olan bir kdyiin
icinde ayr1 bir mahalle olusturarak, ayr1 bir kdy biciminde ya da yerlesimin iginde bulunan
Rumlardan kalan evlere daginik olarak yerlesmislerdir. Sayica yogunluklarina gére kimi zaman
yerli halkin toplumsal yapisini benimseyerek ona uygun yasamaya baslamiglar kimi zaman ise
kendi kiiltiirlerini yagatmaya devam etmiglerdir. Yerlesim sekli ne olursa olsun miibadiller de
yerli halk da soyut ve somut olarak kiiltiirel, ekonomik ve toplumsal aligveris olgusunu
yasamiglardir. Bunun sonucunda her iki tarafin da ortak unsurlarini barindiran ortak bir kiiltiir
olugsmustur (Ar1, 2014, s.168).

Savastan yeni ¢ikan iilkede pek ¢ok yerlesim yakilip yikilmis, kent dokusu tahrip olmus;
miibadele nedeniyle azimsanamayacak sayida konut bosaltilmistir. Bu durum Anadolu’da
yerlesimlerin imar1 konusunda diisiinme ve arayislara yol agmistir. Boyle bir ortamda kentlerin
cumhuriyet ideallerine uygun daha kapsamli planlama anlayist ile yeniden kurulabilecegi
goriisii yayginlasmistir. Bu amacla haritaci subaylar Nazilli, Aydin, Turgutlu, Alasehir, Manisa,
Salihli, Bandirma, Karacabey gibi sehirler ve kasabalarin haritasini ¢ikarmislardir (Tekeli,
1980, s. 50). Bu ¢aligmalar, gogmenlerinin iskanmin 6tesinde yerlesmelerde saglanmak istenen
cagdas kent diizeninin olusturulmasina olanak saglamistir.

Miibadillerin geldikleri farkli iklim bodlgelerinin, sahip olduklari farkh kiiltiirlerin ve
aliskanliklarin etkisiyle zaman i¢inde Anadolu’da konut tiplerinde de 6nceki donemlere gore
bir gesitlenme sdz konusu olmustur. Ornegin Orta Anadolu’daki miibadiller evlerini, oradaki
konut kiiltiiriine uygun olan diiz damlar yerine, ii¢ koseli damlarla ve genis pencerelerle
yapmay1 tercih etmislerdir. Yerli halk ise miibadillerin daha rahat kullanimi olan odalarmi, bol
miktarda gilines 151n1 ve hava giren evlerini gordiikce yeni ev yapmalar1 icap ettiginde bu
goriinlimde evler yapmayi tercih etmislerdir. Bu tiir egilimler koylerdeki tek diize goriiniimiin
yavas yavas degismesine yol agcmustir. Karpat (1967)’1n da aktardigi gibi Dogu Anadolu’nun
15 kdyiinde, 15 yil icindeki kiiltiir degisimlerini izleyen Miimtaz Turhan miibadele sonrasi bu
bblgede yeni ev tiplerinin, yeni ev yapim ydntemlerinin ve yeni bir diizenin kullanilmaya
baslandigin1 belirtmektedir (Miimtaz’dan aktaran Ari, 2014,s.170).

Miibadillerin yerlestirildigi alanlarin tiimiinde az ya da ¢ok ¢esitli mekansal doniisiimler
gozlemlenmistir. Birinci iskan bdlgesindeki vilayetlerden olan Samsun ve Giresun gogmenlerin
Anadolu’ya ¢ikis noktasi olarak belirlenen, bahsi gecen doniisiimlerin yasandigi
yerlesimlerdendir(ipek, 2000, s.70). Samsun’da miibadelenin etkisi ile ilgili ¢esitli arastirmalar
yapilmig olmasma ragmen Giresun ile ilgili bdyle bir arastirma yapilmamistir. Bu nedenle

miibadelenin Giresun/ Bulancak il¢esine etkileri calismanin konusu olarak belirlenmistir.
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2. Giresun/Bulancak’ta Miibadele Ve Kent Merkezine Etkisi

Giresun Karadeniz’in orta boliimiinde yer alan bir kiy1 yerlesimidir. Karadeniz kiy1

yerlesmelerinin ¢ogu gibi zorlayici topografik 6zelliklere uygun olarak gelisimini siirdiirmiis,
bir liman kentidir (Sekil 4, Sekil 5).

Vee gmécae ¢ _

Sekil 4. Giresun genel goriiniis Sekil 5. Giresun kiyidan goriiniis

( https://giresunblog.com/eski-giresun-fotograflari/ )

Savas sonrasi deniz ulasiminda buharli gemilerin yer almasi, yoresel bir iirlin olan findik
iretiminin artmasi, limandan findik ihra¢ edilmesi yerlesimin ekonomik gelisimini
hizlandirmis, kent mekansal olarak cazip konuma gelmistir. 19. yiizyil baslarindan itibaren
kentte gozlemlenen bu ekonomik gelismeye paralel olarak 1877 yilinda Giresun ve Giimiishane
ard alaninda madencilikle ugrasan Ortodoks Rumlarm, Gregoryen ve Katolik Ermenilerin
cogunlugu gilivenlik sorunlari nedeniyle Giresun merkeze yerlesmeye baglamislardir(Karaman,
2003, s.65).

1839 Tanzimat Ferman1 ve 1856 Islahat Fermaniyla Gayrimiislimlere taninan haklarin
genigletilmesi, bu gocli hizlandirmis, kentte uzun yillar Tirkler ve Rumlar bir arada
yasamislardir. Eskiye oranla her gegen giin sayilari artan Rumlar kentin ticari hayatinda etkin
rol tistlenmigler, ticari hayati sekillendirmislerdir. Miisliiman Tiirklerin ise ticarette bu grupla
rekabet etmesi miimkiin olamamistir. Bu nedenle bazilar1 kenti terk etmis, zanaatkar (bakirci,
kazanci, yagci, kunduract vb.) olanlar ise arastada ¢alisarak geginmislerdir. Sonraki yillarda
devam eden savaslarda ise cok sayida asker toplanmis, bu durum bir¢ok Miisliiman-Tiirk
ailesini yoksullastirmigtir. Bu durum askere alinmayan gayrimiislimlerin zenginlesmelerinde
ve niifuslarinin artisinda etkili olmustur (Giiltekin, 2015, s.11).

Boylece 6zellikle merkezde ikamet eden gayrimiislim sayis1 hi¢ de azimsanamayacak bir
rakama ulagsmustir. 14 Agustos 1915 tarihi itibariyle Giresun’da Osmanli vatandasi olarak 5.362
Miisliman, 5.848 Rum ve 1.514 Ermeni bulundugu; Osmanli vatandasi olmayan 915
Miisliiman, 1.760 Rum ve 358 Ermeni’nin ise sehirde ikamet ettigi bilinmektedir (Balc1, 2012,
s.23). 1923 Tiirk-Yunan Niifus Miibadelesine kadar Giresun Rum niifusunun yogun olarak

yasadig1 Anadolu yerlesimlerinden biridir. Rum niifus 1923 miibadelesi ile go¢ etmis, yerine
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Tiirk-Miisliiman halk yerlestirilmistir. Dolayisiyla Giresun ~ miibadeleden etkilenen
kentlerdendir ve miibadele kentteki niifus profilini ve kent merkezini sekillendiren etkenlerden
biri olarak irdelenebilir.

Giresun’da Miibadillerin merkezde ve nahiye merkezlerinde Emval-i Metruke ile
yerlestirildigi, kdylerde ise sinirli da olsa yeni evler inga edildigi ya da Rumlardan kalan evlerin
onarldig1 bilinmektedir. 25 Agustos 1924’¢ kadar Drama, Kavala, Selanik, Kayalar ve
koylerinden Samsun limanma gelen 59 bin gé¢menden 748’1 Giresun’a sevk edilmistir.
Merkeze bagl Bulancak’a Kayalar, Selanik, Yenisehir, Siroz, Vodine, Serfine, Yugoslav,
Kirim, Trabzon, Erzincan ve Bayburt miibadil ve miiltecisi olarak 100 haneye 361, Piraziz’e
bagli Tepekdy’e 32 haneye 129, Kesap’in Kuskaya kdyiine 12 haneye 51, Gorele’ye ise 1924°te
1 haneye 9, 1926°da 5 Selanik miibadili yerlestirilmistir(ipek, 2000, s.78).

Giresun’da miibadillerin yerlestirildigi il¢elerden biri olan Bulancak gegmiste Rum
niifusunun yogun olarak yasadig1 yerlesimlerden biridir. Miibadeleden sonraki yillarda kentte
yasanan degisimi ve donilisimii gozlemleyebilmek miimkiindiir. Bu nedenle c¢alismanin
inceleme alani olarak Giresun’un Bulancak il¢esi se¢ilmistir.

2.1. Bulancak’ta yerlesim

200 yil1 agkin bir tarihe sahip Bulancak Karadeniz sahilinde Ordu ve Giresun arasindaki
en 6nemli yerlesim yeridir(Sekil 6). Yerlesim tarihi M.O. 4. yy’ a dayanmaktadir. 1396’dan
sonra Osmanli egemenligine ge¢mistir. Sehir bu donemde Ordu iline bagli bir nahiye merkezi

konumundadir(Sekil 7).
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Sekil 6. Bulancak’in cografi konumu Sekil 7.Tarihte Bulancak yerlesimi

(http://www.ordukentgazetesi.com/news)

Bulancak’mn adi 1871°den sonraki kayitlarda Akkdy nahiyesi olarak ge¢cmektedir. Bu
donemde Bulancak, Trabzon sancagmin, Giresun kazasmna baghdir. 1455 tarihli tahrir
defterinde Cakiroglu Pir Kadem Kethiida Boliigiine baglt bir kdy olarak karsimiza ¢ikan
Akkoy’iin; Batlama deresi vadisinde onemli bir yerlesim merkezi oldugu belirtilmektedir

(Camalti, 2014, s:5).
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Sahilin bataklik alanlardan olusmas1 ve yerlesime elverisli olmamas1 nedeniyle Tiirkler
onceleri i¢ kesimlere, dagmik olarak yerlesmisler, Rumlar ise kiy1ya yakin alanlarda yerlesmeyi
tercih etmislerdir. Sonraki yillarda denizin ulasim aract olarak kullanilmaya baslanmasi,
Rumlarin esnaf faaliyetlerini sahilde siirdiirmeleri ile kiyida bir kent merkezi olusmustur.
Sonraki yillarda Tiirk-Miisliman halk da bu alana yerleserek merkezde Rumlarla i¢ ice
yasamaya baglamstir.

2.2. Bulancak kent merkezinin bicimlenisi ve miibadele

Bulancak’m eski yerlesim ¢ekirdegini olusturan alan Inciivez Deresi-Karadere ve
Bulancak dereleri arasindaki diizliiktiir(Emecen, 2005, s.15). Ilk yerlesim ¢ekirdegini olusturan,
kiyida yer alan ve topografik olarak yerlesime uygun olan bu alan Bulancak Mahallesi smirlar1
icerisinde kalwr. 19.yy’da papazin evi olarak kullanilan ve yaninda kilise oldugu bilinen,
bugiinkii Barbaros Ilkdgretim Okulu yerlesimin en eski yapilaridandir. Kentteki eski yapilarin
pek ¢ogunun Rum yapist oldugu bilinmektedir. Yani merkezin kurulusunda Rumlar etkin rol
oynamislardir. Kentteki bazi yapilarda ve mekan organizasyonunda bugiin bile az da olsa Rum
kiiltliriiniin etkileri hissedilmektedir. Kent merkezinde bulunan yapim tarihi 1847 olan Eski
Cami, ayn1 zamanda Eski Cami Sokak’ta bulunan 1911 tarihli Osmanl ¢cesmesi bolgede Tiirk-
Miisliiman halkin 19.yy’da yogunlastigini gostermektedir

Hayri Yiiksel 19.yy sonunda kiyidan bakildiginda kent merkezinin, kentin dogusundaki
Eski Cami ve batisindaki kilise ile smirli bir alan iizerine yerlestigi belirtmektedir (Hayri
Yiiksel, kisisel goriisme, 2 Nisan 2017). Iskelenin hemen ard alaninda bulunan meydan ve
meydana agilan sokaklar iizerindeki Rum yapilari, merkezin batisindaki Eski Cami(1847) ve
civarindaki eski evler Bulancak’ta kent merkezinin bugilinkii Belediye Binasi ve gevresi
oldugunu gostermektedir Meydandan camiye acilan sokak iizerinde yer alan hamam ise,
Osmanli kentlerinde goriilen diizenin bir yansimasidir(Sekil 8).

1923 Tiirk- Yunan Miibadelesi’ne kadar Rumlarla Tiirklerin i¢ ice yasadigi Bulancak kent
merkezinde miibadele 1933 yilina kadar siirmiis, giden Rum halkin konutlarina, isyerlerine
Selanik’ten gelen Tiirkler yerlestirilmistir. Miibadeleyi izleyen yillarda yerlesimde yasanan bu
niifus degisimi ve Cumhuriyet’in modern Tiirkiye idealinin karsiligi olan mekansal
diizenlemeler kenti sekillendirmistir. Miibadele ile kent homojen bir niifusa sahip olmus, kent
merkezinde bu homojen niifusun din, egitim gibi ortak ihtiyaglarmi karsilayan ve cumhuriyetin
yeni yonetim bigiminin geregi olan mekanlar yer almaya baslamigtir.

Bu donemde modern kentin ana yerlesim alan1 Bulancak Mahallesi ile kaynaklarda adina
20.yy baslarinda rastlanan Ihsaniye Mahallesi’dir. Yerlesim 1934 yilma kadar bu iki mahalle
ekseninde gelisimini siirdiirmiistiir (Emecen, 2005, s.16)(Sekil 8).
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Miibadele oncesi Bulancak kent Miibadele sonrasi Bulancak kent merkezi
merkezi(1920’ler) (1930-1950)
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Sekil 8. Miibadele oncesi ve sonrasi kent merkezi
Calismada kent merkezinin miibadele 6ncesi ve sonrasi bigimlenisi merkezi olusturan
ticaret, konut, sosyal donat1 ve ulagim baglaminda ayri1 ayri irdelenmistir.
o Kent merkezinde ticaret alaninin bi¢imlenisi:

Miibadele dncesi ticari faaliyetler ogunlukla Rumlarm egemenligindedir. Iki katli Rum
yapilarindan olusan arasta meydandan kiliseye agilan sokak {izerindedir. Kare planl, bitisik
nizamli, iki kat+¢at1 kat1 olmak {izere 3 kath ve kirma ¢atili olarak insa edilmis bu yapilarda,
iist katin ¢cogunlukla depo ya da imalathane olarak kullanildig: bilinmektedir. Balik¢iligm yani
sira merkezde bakircilik, kalaycilik, demircilik gibi madene dayali ticaretlerin yaygin oldugu
bilinmektedir (Muvaffak Sarigél, kisisel goriisme, 5 Nisan 2017). Tanzimat Fermani’nin ilani
ile tiim Anadolu kentlerinde kent merkezinin yeni yapisi olan yonetim binalar1 Bulancak
yerlesiminde de goriilmiis, bu yap1 meydan ¢evresinde yer se¢mistir (Sekil 9).

Miibadele ile kentin ticari hayatini elinde tutan Rumlarin gidisi tarimla ugrasan yerli

halkin ve Yunanistan’dan gelen yeni memleketlerine uyum saglamakta giicliik ¢ceken Tiirklerin
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ticari hayata yonelmelerine sebep olmustur. Bu donemde miibadillerin yasam kiiltiirlerinin de
etkisiyle kentte ticaret faaliyetler ¢esitlenmis, yeni ve farkli ticaret alanlarina ihtiya¢ duyulmaya
baslanmistir. Savas sonrasi yasanan ekonomik buhran donemi, yerli iiriinlere talebi arttirmus,
miibadiller de elbisecilik, sapkacilik, manifaturacilik, firmeilik gibi yerel tiretime dayal: ticari
faaliyetlere yonelmislerdir (Muvaffak Sarigol, kisisel goriisme, 5 Nisan 2017). Arasta gelisen
merkezin en yogun ticaret faaliyetlerinin yer aldig1 alan konumuna gelirken, arastay1 olusturan
yapilar yenilenmeye, donemin gerektirdigi faaliyetlere cevap verecek sekilde tadilattan
gecirilmeye baglanmistir  (Hayri Yiiksel, kisisel goriisme, 2 Nisan 2017). Kentte ticari
faaliyetlerin artis1 nedeniyle mekansal olarak ticaret alani genislemeye baslamis, sonraki
yillarda Hiikiimet Caddesi boyunca ve Diikkan bogazi denen alana kadar konut alt1 ticaret
seklinde ilerlemistir. Arastanin hemen bitiminde kurulan hal de bu gelisimi desteklemistir.
Findik¢iligin 6nemli bir sektor haline gelmesi sonucu kentte findik depolama alanlar1 ve
findik kirma fabrikalar1 kurulmustur. Bu durum kenti ekonomik olarak canlandiran bir diger
etkendir. Kentte ekonomi giiclendik¢e ticaretle ugrasan miibadiller de ekonomik olarak
giiclenmis, kendilerine verilen ticarethaneleri genisletmis, kentte sOzii gecen insanlar

konumuna gelmislerdir(Muvaffak Sarigél, kisisel gortisme, 5 Nisan 2017) (Sekil 9).

Miibadele oncesi ticaret alam1 (1920’ler) | Miibadele sonrasi ticaret alami1 (1930-1950)

Arastada Rum yapilari, 1990 Hal binasi, 1952 Hamam
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ilk ticaret yapilari, goriiniis, 1945

1920’ler

Sekil 9. Miibadele dncesi ve sonrasi ticaret alani

e Kent merkezinde konut dokusunun bi¢imlenisi:

19.yy sonunda kentin ticaret alan1 ¢evresinde konumlanan, meydana agilan sokaklar
iizerinde konumlanmis konutlar, 2-3 katl, balkonlu ve tas yapilardir. Rum yap1 kiiltiiriiniin
izlerini tagiyan bu yapilar cogunlukla 1zgara sistemde yerlestirilmis; ayrik nizamli ve bahgeli
konut diizenindedir. Yapilarin en karakteristik 6zelligi 1’e 2 oranl, soveli ve kepenkli
pencereleridir (Sekil 10).

Miibadele ile Bulancak’a gelen miibadiller Emval-1i Metruke ile yerlestirilmislerdir.
Ciinkii Rumlarin gidisiyle 6zellikle merkezde, sayisi bugiin bilinmemekle beraber, pek ¢cok ev
bosalmis, talana ya da fuzuli isgale ugramadan bekletilebilmislerdir (Hayri Yiiksel, kisisel
goriisme, 2 Nisan 2017). Gelen miibadiller ailedeki kisi sayisina gore, ticaret alan1 ¢evresinde
yer alan Rum evlerine daginik olarak yerlestirilirken merkez disinda Bulancak’in Pazarsuyu,
Ihsaniye, Semseddin, Acarli, Siimekdyii, Magdala, Icilli, Inece, Seyhsuma, Sasu ve bugiin
Piraziz’e baghi Alidede kdylerine de gonderilmistir(Camalti, 2016 , s.6).

Miibadele ile konutlarda etnik/dinsel kimlige bagl olarak kullanici profili degismis,
ancak kisa siirecte mimari bir degisim s6z konusu olmamistir. Ancak miibadillerin bir kismi
zaman i¢inde kiiciik degisiklerle kendilerine verilen evleri sekillendirmisler, maddi agidan
yeterli duruma gelenler ise i¢cinde banyo olmayan, genis ailelerin yasayabilecegi biiytikliikte ve
mekansal kurguda olmayan Rum evlerinden kendi yaptirdiklar1 yeni konutlara tagmmislardir
(Muvaffak Sarigol, kisisel goriigme, 5 Nisan 2017). Miibadiller yeni konutlar1 i¢in kentin
gelisim alan1 olan Thsaniye Mahallesini tercih etmislerdir. Dolayisiyla Bulancak’ta 1930-1950
aras1 konut alanlar1 olduk¢a diizenli bir yapida gelismistir. Miibadiller yeni yapilarin yiiksek
tavanli, biliylik pencereli ve balkonlu olmasina 6nem vermis; hem geldikleri yerin, hem de yerel
kiiltiiriin izlerini tagiyan yapilar insa etmigslerdir. Yerli halk da benzer yapilar insa etmis, kentte
Rum evlerinden gérece farkli bir konut dokusu olusmaya baslamustir. Thsaniye Mahallesi’nde
gecmiste var olan konutlarin ¢ogu bu mimari tarzla insa edilmis yapilardir(Sekil 10). Ote
yandan kiy1 seridinde yer alan, 2-3 katli evler ve i¢ kesimde yer alan balkonlu, bahgeli tas

binalar ve ahsap Tiirk evleri bu donemde de biiyiik 6l¢iide varligini korumustur.
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Sekil 10.1hsaniye Mahallesi’nde bir sokak, 1950’ler
(Camalt1 Kisisel Fotgraf Arsivi)

Miibadele sonrasi kentte ticaretin yogunlagsmasi nedeniyle; merkezin gelisim yonii iginde
olan konut alanlarinda konut alt1 ticaret yayginlasmaya ve yapilarin giris katlar1 form
degistirmeye baslamistir (Mustafa Yasar, kisisel goriisme, 29 Mart 2017). Meydani ¢evreleyen
konut alanlarinda iglev degisimi goriilmeye baslanmis, bahce bosluklarina tek kath yapilar insa
edilmis ve bitigik nizam bir gelisim izlenmistir. 1960’11 yillara kadar devam eden bu yap1 diizeni
sonralar1 yerini betonarme gibi yeni malzeme ve teknolojilerin kullanildig1 3-4 kath
apartmanlara birakmustir. 1k olarak miibadil aileler tarafindan yaptirilan apartmanlar kentin

siluetini etkilemis, kent dokusunu degistirmistir(Sekil 11)

Miibadele oncesi konut alani (1920’ler) | Miibadele sonrasi konut alam (1930-1950)

i l ! ¢ e

Meydanin paralel sokaklarmdaki
Kentin ilk apartman konutlar,1943

Sarigdl Apartmani, 1970
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Meydanin dogu bolgesi PTT Meydan g¢evresinde Ihsaniye
Mabhallesi, Mabhallesi, 1950’11 yillar
bitisik nizaml yapilar 1948

Sekil 11. Miibadele dncesi ve sonrasi konut alani
e Kent merkezinde sosyal donatilar

Miibadele 6ncesi kentin dogusunda Eski Camii, batida kilise ve giineyde baska bir kilise

olmak iizere 3 dini yapinin varoldugu bilinmektedir.

Kentte miibadele sonrasi yasanan ilk degisim artan Miisliman niifusun etkisiyle
kiliselerin yikilmasi yerine egitim yapilarinin inga edilmesidir. Sonraki yillarda insa edilen
Belediye Hizmet Binasi, Park Sokak’ta acilan okul(1940), meydandan sahile acilan sokak
iizerinde insa edilen Giimriik Binas1 bu donemde kentte yer alan diger bir yapilardir. Sonraki
yillarda Belediye Hizmet Binasi bagka bir yere taginmis, bina PTT olarak kullanilmistir.

Yasam tarzlarini, bircok yeni teknigi ve aleti Anadolu’ya tanitan miibadillerin yerel
halkin giinliik aliskanliklarina dair pozitif etkileri olmustur (Ari, 2014b, s.171). Bulancak’ta da
bu durumun etkileri ticari hayatta oldugu kadar sosyal hayatta da gozlemlenmistir. Ornegin
miibadiller ilk zamanlar daha tutucu bir kiiltiirel yapiya sahip yerli halktan ¢ekinmis, ud gibi
miizik aletlerini saklamis, kendi kiiltiirlerini bastirmislardir(Hayri Yiiksel, kigisel goriisme, 2
Nisan 2017). Cumhuriyetin, Cumhuriyet ideolojisinin ve 6zellikle 1930°1lu yillardaki ekonomik
ve toplumsal kosullarin bir {iriinii olarak, halkimn biitiinlesmesini saglamak, halkin egitimine ve
kiiltiirel gelisimine yardimci olmak {izere halkevleri kurulmustur. Bu uygulamanin yansimasi
olarak Bulancak’ta da meydandan iskeleye acilan sokak iizerinde halkevi agilmistir. Basta
geldikleri yerde sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerle i¢ ice yasayan miibadiller olmak iizere halk
halkevlerine yogun ilgi gdstermistir. Boylece kentte sanatsal ve kiiltiirel alanda dinamik bir yap1
olusmus, sonraki yillarda kentte insa edilen sinema, konser salonu gibi yapilar bu gelisimi

desteklemistir (Sekil 12).
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Miibadele oncesi sosyal donati (1920’ler) |Miibadele sonrasi sosyal donati1 (1930-1950)

Gumriik Binasi, 1944 Kiyida park
alan1,1930’Iu yillar

e 3 = o

Giineydeki kilise kompleksi yapisi,bugiinkii
Barbaros [lkdgretim Okulu

1950’ler Kiyida halkevi
PTT Binasi, Sinema, 1960’lar
1950’ler

Sekil 12. Miibadele oncesi ve sonrasi sosyal donati
e Kent merkezinde ulasim ve degisimi
Miibadele dncesi kentte ulasim deniz yoluyla saglanmaktadir. Otomobil kullanimi1 heniiz
yaygmlagsmamistir. Kiyiya baglanan anayol disindaki yollar kdy yolu niteliginde ara yollardir.
Miibadele ile artan niifus ve artan ticari faaliyetlerin etkisiyle 1934 yilinda Bulancak
Giresun’a bagli bir ilge olmustur. Bulancak’n ilge olmasi ve kentin gerek niifus gerekse iktisadi
olarak gelisimi yeni ulasim akslarma ihtiyact arttrmistir. Cumhuriyet sonrasi tiim Tiirkiye’de
oldugu gibi Bulancak’ta da ulasim sistemi degismistir. 1933’de ¢ikarilan Belediye Yap1 ve
Yollar Kanunu ile ortaya ¢ikan, kent merkezlerinin canlandirilmasi amaciyla, kentleri birbirine
baglayan ana yollarin kentin ortasindan gegirilmesi politikasi ile ana karayolu Cemal Giirsel
Caddesi olarak adlandirilan caddeden gegirilmistir. Bu diizenleme Cemal Giirsel Caddesi’nin

Oonemini arttrmis, bolge kentin yeni gelisim alani konumuna gelmistir(Emecen, 2005, s.16).
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Cadde iizerinde konut alt1 ticaret yayginlasmis, kent merkezi ile birleserek gelisimini
stirdiirmustiir(Sekil 13). Zamanla otomobil kullaniminin yaygmlagmas: ve 0&zel arag
sahipliginin artmasi kentte karayolu ihtiyacini arttirmis, trafik yogunlugu artmustir. Sonraki
yillarda Karadeniz karayolu ¢aligmalar1 kapsaminda kiyida diizenlemeler ve yikimlar yapilmas,

kiyidaki pek cok Rum yapis1 yikilmistr.

Miibadele oncesi yol (1920’ler) Miibadele sonrasi yol (1930-1950)

Diikkan Bogaz1 Kent Merkezinin
genel goriiniig, 1948
yol baglantilar1, 1970

T

~ ISKELE

Cemal Giirsel Caddesi yapim

calismalari

Sekil 13. Miibadele dncesi ve sonras1 yol baglantilari

SONUC

Miibadele sonucunda, yarim milyona yakin insan son derece gii¢ kosullarda Anadolu’ya
gd¢ etmistir. Go¢ sonucu Anadolu’da homojen bir niifus yapisi olugmus, ihtiyaglari, beklentileri
benzer olan halk Cumhuriyetin ideallerine dort elle sarilmistir. Boylece miibadele Anadolu’nun
cumhuriyet ideallerine uygun olarak yeniden imarinda onemli bir adim olmustur. Bu gog

hareketiyle, miibadiller gog ettikleri topraklardaki bilgi, birikim ve gorece daha ¢cagdas yasam
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kosullarin1 Anadolu topraklarina tasimiglardir. Bu durum Anadolu’da kentlerdeki Rum niifusun
sayisina bagli olarak boyutu farklilasan sosyal, kiiltiirel, ekonomik alanda etkili cesitli
degisimlerin, doniisiimlerin ve etkilesimlerin yaganmasia neden olmustur.

Miibadillerin iskan edildigi yerlesimlerden biri olan Giresun’un Bulancak il¢esinde de
benzer bir siire¢ yasanmistir. Miibadelenin gergeklestigi ilk yillarda olmasa da sonraki yillarda
kente aidiyet duygusuyla baglanan miibadiller 6zellikle ticari hayatta s6z sahibi olmus, ticaret
alaninin ve ulagim sisteminin gelisimini hizlandirmiglardir. Ayrica kentin gelisim bolgelerinde
kendileri i¢in insa ettirdikleri konutlarla yoresel konut kiiltiiriiniin ve kendi konut kiiltiirlerinin
bir sentezi olan donemin ¢agdas teknoloji ve malzemelerinin kullanildig1 yeni konut dokusunun
olusumuna katki saglamislardir. Kentsel mekan ile forma biiriinen cagdaslasma hareketi,
miibadillerin gelisi ile hizlanmis; 1924 sonrasi kent, miibadele ile degisen etnik/dinsel kimligin
zamanla farklilagsan toplumsal ihtiyaglarina ve yeni cumhuriyetin ¢agdas yasam kosullarina
uygun gelisimini stirdiirmiistiir. Bu anlamda miibadele modern bir toplum idealiyle kurulmus
yeni Cumhuriyetin modernlesme ve yenilesme hareketine kentsel anlamda bir ivme katmustir.

Miibadelenin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve mekansal etkileri olmas1 kaginilmazdir. Bu
etkileri modern Cumhuriyetin ¢agdaslasma ideallerinden bagimsiz diisiinmek miimkiin
degildir. Bu baglamda miibadele ve miibadelenin kentsel mekana etkisi konusunda yapilan
calismalar oldukea kisithidir. Déneme iligkin yap1 6rnekleri her gegen giin yok olmakta, doneme
taniklik etmis kisiler yasamini yitirmektedir. Cumhuriyetin ilk yillarinda bazi tapu
miidiirliklerinde yasanan yangmlar kayitlarin ¢ogunu yok etmistir. Bu nedenle farkh
yerlesimlerde miibadelenin mekansal etkilerinin neler oldugu, etkilerin nasil farklhilastigi
sonraki ¢alismalarda ele almabilecek bir konudur.

KAYNAKCA

Aktar, A. (2005). Tiirk-Yunan Miibadelesinin Ilk Yili: Eyliil 1922-Eyliil 1933, Yeniden
Kurulan Yasamlar: 1923 Tiirk- Yunan Zorunlu Miibadelesi, istanbul Universitesi Yaynlari,
Istanbul.

Ari, K.(2014a). Biiyiik Miibadele Tiirkiye’ye Zorunlu Gé¢ (1923-1925). 1stanbul. Tarih
Vakfi Yurt Yayinlari.

Ar1, K. (2014b). Suyun Iki Yani: Miibadele. Istanbul. Tarih Vakfi Yurt Yayinlar1.

Balci, S.(2012). Giresun Rumlari ve Gayrimiislim Bir Belediye Baskani: Kaptan Yorgi
Konstantinidi Paga. Istanbul.Libra Kitap.

Cengizkan, A.(2004). Miibadele Konut Ve Yerlesimleri. Arkadas Yayincilik. Ankara.

Camalti, Z.(2001). Tarihten Yapraklar:Siyah Beyaz Eski Bulancak Fotograflariyla
Gegmise Yolculuk. Giresun. Bulancak Belediyesi.



[JSHS, 2017; 1 (2): 122-139

Camalti, Z.(2014, 13 Aralik). Bulancak Kiiltiirii Kosesi. Gazete Bulancak. s.4

Camalt1, Z.(2016, 20 Aralik). Bulancak Kiiltiirii Kosesi. Gazete Bulancak. s.5

Capa, M. (1990). Yunanistan’dan gelen gd¢menlerin iskan1. Ankara Universitesi Tiirk
fnkzlap Tarihi Enstitiisii Atatiirk Yolu Dergisi, Cilt 2, Say1 5, s. 49-69.

Emecen, F.E.(2005) Dogu Karadeniz de Iki Kiy1 Kasabasinin Tarihi Bulancak- Piraziz.
Kitapevi. Istanbul.

Giiltekin, N. (2015).1. Ankara Universitesi Peyzaj Mimarli§1 Kongresi Yerel Peyzajlar
ve Koruma Sorunlari. 15-17 Ekim. Ankara.

Giliner, Z. (2015).Tiirkiye-Yunanistan niifus miibadelesinde Tiirkive Cumhuriyeti
Devleti’nin  iskan  politikasi.  5.03.2017  http://www.ayk.gov.tr/wp-content/uploads/
2015/01/G%C3%9CNERZek%C3%A2iT%C3%9CRK%C4%BOYEYUNAN%C4%B0STAN
N%C3%9CFUSM%C3%9CBADELES%C4%B0%E2%80%99NDET%C3%9CRK%C4%B0
YECUMHUR%C4%B0YET%C4%BODEVLET%C4%B0%E2%80%99N%C4%B0ON%C4%
BOSK%C3%82NPOL%C4%B0T%C4%B0KASI.pdf.

Ipek, N. (2000). Miibadele ve Samsun. Ankara. Tiirk Tarih Kurumu Yaymevi.

Karacaer,G. (2006). Tiirkiye Kent Yasami ve Miibadiller(1923-1930) Dokuz Eyliil
Universitesi Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii Basilmamis Yiiksek Lisans Tezi,
[zmir.

Karaman, O. (2003).19. ve 20. Yiizyilda Giresun ile ¢evresindeki madenler ve maden
Isletmeciligi. Afyon Kocatepe Universitesi, Sosyal Bilimler Dergisi, 5 (1): 63-74.

Karpat, K.H.(1967). Demokrasi Tarihi. Tirk demokrasi tarihi-
Sosyal,ekonomik,kiiltiire] temeller. istanbul

Ozkan, O.D. (2017). Kiiltiirel kimligin yeniden kesfi “Miibadil“ kimliginin
olusturulmasi
.10.03.2017.http://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/33500781.B%20filename%3
DKulturel Kimligin Yeniden Kesfi Mubadil.doc

Sepetgioglu, T.E. (2014). Iki tarihsel eski kavram, bir sosyo-kiiltiirel yeni kimlik:
miibadele nedir, miibadiller kimlerdir?, Tiirkiye Sosyal Arastirmalar Dergisi, Say1 3, s. 49-83.

Tekeli, 1. (1980). Tiirkiye’de Kent Planlamasinin Tarihsel Kokenleri. Tamer Gok (der)
Tiirkiye 'de Imar Planlamas: iginde (s.8-111). Ankara. ODTU Mimarhik fakiiltesi Yayin1.

Tilimtas, S. ve Ergiin, C.(2016). Gociin toplumsal ve mekansal yap1 iizerindeki etkileri.
Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi.Cilt21. Say4.
s.1347-1359.


http://www.ayk.gov.tr/wp-content/uploads/%202015/01/G%C3%9CNERZek
http://www.ayk.gov.tr/wp-content/uploads/%202015/01/G%C3%9CNERZek
http://s3.amazonaws/

Yilmaz BUKTEL

TURK VE YUNAN TRAKYA’SINDA
“U” NARTEKSLI GEC DONEM KIiLISELERI
Yilmaz BUKTEL!

OZET

“U” Narteksli kiliseler ile ilgilenmemiz, 2000 li yillarin baglarinda Edirne’deki iki
Bulgar Kilisesi hakkindaki bir Yiiksek Lisans ¢aligmasiyla (Esin Benian) bagladi. 2000’in ilk
10 yil1 iginde bu iki Kilisenin restore edilmesiyle yapilar turizme ve Bulgaristan’dan otobiis
turlar1 ile gelen Bulgar — Ortodoks vatandaslari i¢in diizenlenen ayinlere sahne oldu. Bu siireci
takiben, Esin Benian’in ¢aligmasinin bir degerlendirmesini i¢ceren tarafimdan yapilan ilk yaym
2009 yilinda tamamlandi. 2010 yilindaki Uzunkoprii Kilisesi ve 2013 yilindaki Sarkdy Eriklice
Kilisesi hakkinda yapilan yaymlar ve 6zellikle Uzunk6prii kilisesini incelerken 6zelliklerini
tanidigimiz  Yunanistan’m Evros(Meri¢) ili sinirlarmma dahil olan Dimetoka ve Sofulu
yerlesimlerinde ayn1 donemin yapilari olan 5 kilise, tanimlamaya ¢alisacagimiz plan tipinin 19
yyda bolgede genis bir cografyada kullanildigini gosterdi. Gezgin bir insaat ekibi tarafindan
yapildig1 diisiiniilen yapilar, bu ve diger 6zellikleri ile ge¢ donem kiliseleri arasinda ayr1 bir yeri
hak ediyordu.

“U” narteksli kiliseleri tespit, inceleme ve derleme ¢alismalarimiz devam ediyor bu
nedenle Bildiri bu 9 kilisenin bir degerlendirmesini ve “U” narteksli kiliseler hakkinda genel
bir takim diislinceleri ifade etmeyi amaglayan bir yariyol ¢alismasi olarak goriilmelidir.

Anahtar Sozciikler: U Narteks, Kilise, 19.yy, Tiirkiye, Yunanistan.

SPATZEITIGE KIRCHEN MIT U- NARTHEX IN DEN TURKISCHEN UND
GRIECHISCHEN THRAZIEN

ZUSAMMENFASSUNG

Unser Interesse an Kirchen mit U-Narthex hat anfangs 2000 mit einer Masterarbeit (Esin
Benian) iiber zwei bulgarischen Kirchen in Edirne angefangen. Durch die Renovierung der
beiden Kirchen im ersten Jahrzehnt 2000 wurden diese Gebédude fiir den Tourismus und fiir die
Gottesdienste der Bulgarisch-Orthodox —Biirger, die aus Bulgarien mit den Bussen kommen,
zur Verfligung gestellt. AnschlieBend wurde die erste Publikation von mir, die auch eine
Auswertung der Arbeit von Esin Benian beinhaltet, vollendet. Die Puplikationen iiber

Uzunkoprii Kirche in 2010 und tiber Sarkdy Eriklice Kirche in 2013 und 5 Kirchen der selben

1Yrd.Dog.Dr., Trakya Universitesi Edirne/Tiirkiye, ybuktel@gmail.com
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Epochen in den Wohnbezirken Dimetoka und Sofulu, die zur Stadt Evros (Meri¢) in
Griechenland gehoren, haben uns gezeigt, dass dieser Plan, den wir zu definieren versuchen,
im 19. Jh. im Region in einer weiten Geographie durchgefiihrt wurde. Der hat besonderen Wert
unter den Mobil Konstruktion Kirchen beigemessen.

Unsere Arbeit als Feststellung, Erforschung und Abfassung iiber U-Narthex Kirchen dauert
noch. Daher sollte diese Arbeit als eine Auswertung von 9 Kirchen und als eine halbwegs-
Arbeit, die die allgemeinen Meinungen {iiber die U- Narthex Kirchen zu artikulieren
beabsichtigen, gesehen werden. ( Dr. A.Haldan)

Schliisselwort: U-Narthex, Kirche, 19. Jahr, Turkei, Griechenland

GIRIS

2000 yilinin baglarinda asistanim ve tez O0grencim Esin Benian ile baslattigimiz
calismanin amaci, Edirne’de biri kullanilabilir durumda ve digeri de harap halde bulunan iki
Bulgar Kilisesiydi. Tez c¢alismasi tamamlandiginda Bulgaristan’da pek cok kilise tiplemesi
oldugunu, ancak ele aldigimiz iki 6rnegin bunlarin hig¢biri ile mimari planlama agisindan bir
benzerlik olmadigini gordiik.(Benian,2004) Tez ¢alismasinin ortaya koydugu diger 6nemli bir
konuda, bu iki yapi1 Bulgaristan’daki Orneklere benzemezken esas itibariyla birbirinin
benzeriydiler. Bizim “U” narteksli diye tanimlamaya calistigimiz yapilarda, narteksler yapinin
sadece girig(bat1) cephesinin 6niinii degil yan cepheleri de 2. veya 3. Pencereler hizasina gore
kapatiyor boylece yapi kiitlesine bir “T” formu veriyordu.(Benian,2006 — Biiktel,2009)

Gegen zaman siiresince bu ilging planin Bulgaristan’da benzerlerini aradik ancak bu
benzerleri yurt disinda degil sinirlarimiz i¢inde, hatta il smirlar1 i¢indeki Uzunkoprii’de
bulduk.(Biiktel,2010 — Ertugrul,2011) Uzunkoprii Kilisesini Eriklice Kilisesi (Biiktel,2013) ve
Yunanistan Dimetoka’da ii¢ ve Sofulu’da bulunan iki kilise izledi.( Louisa-Efthimia,2004)
Yunanistan’daki 5 kiliseden sadece birini gérmiistiim. Konu ile ilgili yaptigim ii¢ yayinda kendi
inceledigim dort kilisenin disinda bu 5 kiliseyi de plan ve resimleri iizerinden
inceledik.(Biiktel,2011) Bu 8 kiliseyi kronolojik olarak listelersek, Dimetoka ve Sofulu’nun 19
yyda Tiirk topragi oldugunu ve zamanin Edirne vilayeti simirlar1 icinde oldugunu var sayarak
Bu yapilar1 “Edirne Kiliseleri” olarak adlandirmak miimkiin.

1. Dimetoka Aziz Athanasius Kilisesi, 1834
Sofulu Aziz Athanasius Kilisesi, 1840-1843
Dimetoka Meryemana Kilisesi, 1843
Dimetoka Kurtarici Isa Kilisesi, 1848
Sofulu Aziz Yorgi Kilisesi, 1854

A
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6. Edirne Sv Konstantin ve Sv Helena Kilisesi 1869
7. Uzunkoprii Vaftizci Yahya Kilisesi 1875
8. [Edirne Sv. Georgi Kilisesi 1880
9. Eriklice Meryemana Kilisesi 1881-1896
Listenen kiliselerin bazilarinin tarihlerinde netlik olmasa da belirleyebildigimiz tarihleri
kullandik ki 9 yapinin hepsi de 19 yy. kiliseleri olarak goriilebilir.

Burada 6nemli bir olgu var. Benzer 6zellikler tasiyan bu yapilar1 kimlerin yaptigi
konusu. Bu konuyu, Uzunkoprii kilisesi bahsinde degindigimiz Bulgar ya da Rum gezgin
ustalar tarafindan yapilmislardir diyebilir ve yapilarin hepsinin Eski Edirne vilayet sinirlari
icinde olmasin1 da dayanak gosterip konuyu kapatabilirdik ve bu bildiriye de belki gerek
kalmazdi.

Ancak 2013 yilindaki Eriklice bildirimizin sunumundan sonra Plan tipinin farkli
bolgelerde de 6rnekleri ¢ikmaya bagladi. Bir yap1 hakkinda arastirmalar yaparken bir baska yap1
karsimiza ¢ikiyordu. Simdiki halde heniiz goriip, bizzat lizerinde calisamadigimiz 5 kilise daha
cikti:

Al. Ayvalik’ta (Balikesir) Taksiyarhis Kilisesi 1844

A2. Midilli Petra Kilisesi 1865

A3. Midilli Agiasos kilisesi 1877

A4. Kornfolia Kilisesi 1858

A.5. Bulgaristan Perustitza Bagmelek Mikhail Kilisesi 1847-49

Bu ¢alismaya esas olmak iizere yukarida listeledigimiz 5 kilise ile ilgili olarak da konumuz
dahilinde kisa tanimlamalar yapacagiz ancak onlarin detayli asil calismalar1 dogal olarak daha
ileriki bir tarihte gerceklesecek.

“U” Narteksli 19. yy Kiliselerinin Ortak Ozellikleri

Bugiin i¢in sayilar1 toplamda 14 ii bulan bu kiliselerin tarih¢e dahil tiim 6zelliklerini bir
bildiri formati i¢inde vermenin, okurun kafasini karistiracagi diisiincesiyle boyle bir calismadan
kagmiyoruz. Zaten Bu yapilarin ayrintilarma inen ¢aligmalar1 ilk 4 kilise i¢in biz
yaptik.(Biiktel,2009-2010-2013) Dimetoka ve Sofulu’daki toplam 5 kilise ise Louisa ve
Efthimia’nin Yunanca yayminda yapilmisti. Geriye kalan bes kilise ve ortaya ¢ikacak olas1 yeni
ornekler de zaman iginde ¢alisilacaktir.

Biz bu bildiride 14 kilisenin benzer 6zellikler gosteren Narteks yapilarmin formlari,
duvar is¢iligi ve ¢at1 Ortii sistemleri iizerinde duracagiz.

Tek nefli Eriklice Kilisesi hari¢ 13 kilisenin tamamui liger nefi olan bazilikalardir.
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“U” bicimli narteks boliimleri Naos boliimlerinin ii¢ yanini sararken bazi farkl
ozellikler gosterebilir: Bazist disa tamamen kapali olup sadece 6n cephede ii¢lii veya tekli bir
girig boliimii bulunur; Bazilarinda ise 6n cephenin tamami1 kemerli agiklarla disar1 agilmaktadir;
bazilarinda ise bu kemerli agikliklar yan cephede de devam etmekte ve “U” bigimli narteksi bir
portige doniistiirmektedir.

“U” bigimli nartekslerin ahsap ikinci katlar1 genellikle Gynekion(=Kadinlar Mahfili)
olarak kullanilir. Kadnlarm, kiliseye erkeklere goriinmeden girebilmesi i¢in onlara ayrilan
girigler, narteksin sag ve sol yan cephelerinden ya da “U” bigimli nartekslerin apsis yoniine
bakan bitim noktalarindan agilan kapilarla saglanir.

Edirne’deki Sv. Georgi Kilisenin narteksinin 6n cephesinde alinlik iistiinde bir de ¢an
kulesi yer alir. Bu ¢an kulesinin yeri karakteristik goriinse de diger yapilarda goériilmez ama
baz1 6rneklerde adi gecer. Yunanistan sinirlar1 i¢cindeki drneklerde, yanlarinda bulundugu
kiliselerden daha yeni olduklar1 fark edilen ¢an kuleleri vardir. Aslinda ¢an kulesinin yap1
iizerinde olmasi yerine yapmin bitigiginde olmasi, cami-minare iliskisini akla getirir. Bu da
birlikte yasayan iki toplumun kiiltiirlerinin etkilesimi olarak yorumlanabilir.

Inceledigimiz ve fotograflarmdan gordiigiimiiz kadari ile 14 kilisenin yapilasmasmim
benzer o6zellikler icerdigi goriilecektir. Giris cephesi her 6rnekte en gosterisli cephelerdir.
Yapilarmm diger cephelerinin sacak ve subasman seviyeleri ile kdse donilis noktalari
kesmetaglarla ¢ercevelenmis gibidir. Apsis ¢ikintismin konturlar1 ve kullanilan pencerelerin
cercevesi de ayni sekilde Kesmetas dizileri ile belirtilmistir. Bu kesmetas dizileri arasinda kalan
cepheler ise moloz tas siralar1 ile 6riilmiis olup bazilarinda cepheyi renklendiren 2-3 sira tugla
kusaklarinda oldugu goriilebilir. Anlatim sirasinda Yapilarin duvar isciligini “ kesmetas gerceve
icinde moloz tas siralar1” olarak tanimlayacagiz.

Tarafimdan ve diger yazarlar tarafindan referansini verdigimiz yaymlarda bu 9 kilisenin
etraflica Ozellikleri mimari, restorasyon ve dekorasyon gibi farkli agilardan ele almmustir.
Bundan sonra ele alacagimiz bes 6rnek son yaymdan bu yana saptayabildigimiz ama birisi harig
hepsi yurtdiginda olduklar1 i¢in heniiz inceleme olanagi bulamadigimiz 6rneklerdir. Bu kiliseler
icin simdilik internet ortamindan fotograflarina ulasarak, Google Earth iizerinden yerlerini
saptayarak, haklarmda bir takim tanitim yazilar1 okuyarak bir 6n g¢alisma yaptik ve bu
caligmalarin 15181nda 5 yapiy1 da ilk 9 yapida oldugu gibi Narteks yapilarinin formlari, duvar
isciligi ve ¢at1 Ortii sistemleri lizerinden ele alacagiz. Bu 5 kiliseyi de ilk gruptan ayr1 tutmak
icin onlarin sira numaralari basina “A” kodunu ekledik.

Katalog boliimiindeki 14 kiliseyi inceledigimizde, Edirne Kiliseleri olarak

tanimladigimiz yapilar arasindaki benzerliklerin ¢ok olduklarimi gorecegiz. Son gruptaki
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yapilardan ise, Kornofolia Kilisesi hari¢ Ayvalik, Midilli ve Perustitsa’daki kiliselerin ilk
gruptaki drneklerden biraz farkli olduklar1 da goriilecektir. Katalog sonunda Edirne Kiliselerini
konu alan genel bir degerlendirme de yapilacaktir.

“U” Narteksli Kiliseler

1. Dimetoka Aziz Athanasius Kilisesi, 1834 (Louisa-Efthimia,2004)

Yapinin giris cephesi bugilin tamamen kapalidir. Yapmin eski resimlerine sahip degiliz ama
bu cephede bugiin goriilen ii¢ sira halindeki pencerelerin orijinal olmaktan uzak oldugu goriiliir.
“U” narteks sag ve sol yan cephelerden naosu simetrik olarak kusatmistir. Narteksin sag kanadi
diger bolimden ayrilmistir ve bu kisimda sag cepheye(yol cephesi) agilan bir kap1 vardir.
Narteks kollarmin ug¢ kisimlarinda ise apsis yoniine dogru bakan kapilar oldugunu goriiriiz.
Narteksten Naosa gecis, bazilika planin klasik sistemine gore her biri ayr1 bir nefe agilan ti¢
kapiyla saglanmistir.

Yapmin duvar is¢iligi yukarida degindigimiz sekilde kesmetas ¢ergeve i¢cine alinmis moloz tag
siralarindan olusmustur. Tugla siralar1 yoktur. Narteks ¢atis1 da elden gecirilmis olmahdir ki
normalde naosun kirma catisinin devami gibi goriinmesi gerekse de burada bir egim farki

oldugu goriiliir.
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Bu yapida da “U” narteksin iki yan kolu uzunluk olarak birbirine esittir ancak sag kol
ile naos arasina yerlestirilmis 6zel bir boliim nedeniyle narteksin sag kolu daha genis olarak
algilanmaktadir. Bu genis sag kolun apsis yoniine agilan bir giris-¢ikis1 yoktur ama diger kolda
vardir. Narteksin sol kdsesinde iist kata ulasimi saglayan bir “L” merdiven bulunur. Narteksten
Naosa gecis, bazilika planin klasik sistemine gore her biri ayr1 bir nefe agilan {i¢ kapiyla
saglanmstir.

Yapmin, mahya hattinin apsis ve giris cephesinde pahlanmis olan kirma catisinin
yenilendigi goriiliir. Ayni sekilde dis yapida, stvanmis ve boyanmais haliyle duvar 6rgii sistemini
tanimlamamiza imkan vermez. Bir istisna olarak bu yap1 ve Sofulu’daki diger kiliseyi (Aziz
Yorgi) insa eden mimarlarla ilgili bir bilgi vardir. Mimar olarak tanimlayacagimiz bu kisi

Keldoyri Strati ve babasidir.
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3. Dimetoka Meryemana Kilisesi, 1843 (Louisa-Efthimia,2004)

Yapmin giris cephesi bugiin tamamen kapalidir. Ortadaki ¢ift kanath giris kapisinin iki
yanindaki ikiger pencere ve ikinci kat1 aydinlatan iiggen dizilimli 3 pencere orijinal olmaktan
uzaktir. “U” narteksinin iki kolu birbirine esittir. Burada sag kol, narteksten ayrilirken kendi
icinde de ikiye boliinmiistiir. Sag kdse odasinda olusan boliimiin nartekse bir kap1 gecisi olsa
da apsis yoniinde uzanan boliime gecis yoktur. Burast Kadinlarin girisine ayrilmis bolim
olmalidir ki hem sag cepheden hem de apsis yoniinden girisi vardir. Nartekse bagl sol kolunda
apsis yoniinden girisi vardir. Narteksten Naosa gecis, bazilika planin klasik sistemine gore her
biri ayr1 bir nefe agilan ii¢ kapiyla saglanmustir.

Binanmn dis yapist badana yapilmissa da duvar orgiisiiniin olusumunu fotograflardan
izlemek miimkiindiir. Bu yap1 da yukarida tanimladigimiz {izere, kesmetas dizileri ile gergeve
icine alinmis moloz tag siralarindan olusmustur. Burada da tugla siralar1 gériilmez. Yapinin ¢at1

oOrtiisii mahya hatt1 sadece apsis yoniinde pahlanmis kirma catidir.
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4. Dimetoka Kurtaric isa Kilisesi, 1848 (Louisa-Efthimia,2004)

Yapmin girig cephesi bugiin tamamen kapalidir. “U” narteksinin iki kolu birbirine
esittir. Burada sag kol, narteksten tamamen ayr1 girisi olan miistakil bir boliim gibidir. Bu
boliimden naosa bir yan giris ve iist kata ulagtiran merdivenler bulunur. Apsis yoniinde sadece
pencere bulunur. Narteksin sol kolu ise apsis yoniinde disa agilmakta ama narteks béliimiinden
kap1 gecisi olan ince bir bolme ile ayrilmaktadir. Narteksten Naosa gecis, bazilika planin klasik
sistemine gore her biri ayr1 bir nefe agilan li¢ kapiyla saglanmistir.

Binani dig yapisinin duvar 6rgiisiiniin olusumunu fotograflardan izlemek miimkiindiir. Bu
yap1 da yukarida tanimladigimiz {izere, kesmetas dizileri ile gerceve i¢cine alinmis moloz tas
siralarindan olusmustur. Burada da tugla siralar1 goriilmez. Yapmnm kiremit ortiili kirmia

catisinda pahlandirma yoktur.
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5. Sofulu Aziz Yorgi Kilisesi, 1854 (Louisa-Efthimia,2004)

Yukarida 2 numarada da belirttigimiz gibi yapinin mimarinin Keldoyri Strati ve babas1
oldugu ileri siiriilmektedir. Bu yap1, Sofulu’daki diger yapilardan ve ele aldigimiz ilk 9 yap1
icindeki en gosterisli olanidir. Yapmin giris cephesi bugiin tamamen kapalidir. Narteksin 6n
cepheye, diiz hatillarla saglanmis gegislerle acik oldugu goriilse de bu agikliklar, restorasyon
calismalarinda kemerli agikliklara degistirilmis olmalidir. “U” narteksinin iki kolu birbirine
esittir fakat Ilk kez burada narteksin kollarinin kol olmaktan ¢ikip Naosun bir parcast oldugu
goriiliiyor. Naosun bu ek boliimlerin tek faydasi, narteksin yine de Bazilikanin eninden daha
genis olmasini saglamasidir. Naosa gecis, bazilika planin klasik sistemine gore her biri ayr1 bir
nefe acilan ii¢ kapiyla saglanmistir. Ek boliimlere ise yan cephelere agilan girislerden ulasim
saglanmaktadir. “U” Narteksin iist katinda olusturulan galeri katina ek bdliimlerdeki ahsap
merdivenlerden ulasilir.

Bu gorkemli yap1 kirma catili diger 6rneklerden farkl olarak aydmlik kati olan bir ¢at1
sistemine sahiptir. Narteks ve Naos aralarinda kademe farki olan kirma ¢atilarla, yan nefler ise
tek egimli catilarla ortiiliidiir. Kesmetas esasli ¢cergeve sistemi bu yapida goriilse de cephelerin
moloz tas is¢iligi de ¢ok diizenlidir ve genel bakis olarak tamamen kesmetas bir yap1 oldugu

izlenimini uyandirir.
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6. Edirne Sv Konstantin ve Sv Helena Kilisesi 1869

(Benian,2004-2006, Biiktel,2009)

Edirne’de, bizi bu calismaya yonelten iki Ornek, digerlerinden Ortodoks Bulgar
cemaatine ait olmasi ve cephelerinde moloz tas swalar1 yaninda tugla siralarmin da
bulunmasiyla ayrilir.

Sv Konstantin ve Sv Helena Kilisesi ¢alismalarimizin basinda bakima muhtag dort
duvar halinde, catisinin bir boliimi go¢miis durumdaydi. Ancak goriilebilir durumdaki
kalmntilar1 narteksin “U” bigimli oldugunu anlamak i¢in yeterliydi. Baz1 detaylar1 restorasyon
projesine gore tanimlansa da bu narteksin gordiigtimiiz diger 6rneklere gore daha sade oldugunu
sOyleyebiliriz. Naosa gecis, bazilika planin klasik sistemine gore her biri ayr1 bir nefe agilan
cift kanath tli¢ kapiyla saglanmistir. Narteksin cephe pencereleri Yunanistandaki 6rneklerden
farkli olarak orijinal konumlarmi korumaktaydi. Narteks zemin kat1 6 kemerli boliimle ayrilmis
olup bunlardan ortada kalan besi ahsap elemanlardan olusan basik kemer gecisleri ile disar1
acilmaktaydi. Tam ortada yer alan kemer i¢inde yapmin kitabesi bulunuyordu. Sol tarafta
narteks kolu hizasina gelen boliimde kiigiik bir pencere varken, sag tarafta iistiinde kemeri olan
bir aciklik olsa bu bdliim daha Onceki bir tarihte kapatilmigtir. Narteks kollarma giris apsis
yoniindendir ancak sag kolda, yan cepheye acilan sonradan oriilmiis 6ndeki agikliklarla ayni
karakterde bir giris daha vardir ki restorasyon sonrasinda burasi agilmistir. Narteks kollar1
Nartekse kapali oldugu i¢in bu yan gegis sadece nartekse ulastirir. Cephede ¢ok pencere vardir
ama hepsi kii¢lik boyutludur. Kesme tas s6geli bu pencereler narteks kollarinin ikinci katinda
da vardir. Tam ortadaki iki pencere swrasinin alttaki ilk sirasinda sag ve solda birer, iistteki
alinlik kisminda birbirine yakin {i¢ pencere vardir.

Kilisenin yapis1 genel tamima uygun olarak kesmetas cerceve ig¢indeki moloz tas
siralarindan olusur. Farkli olarak her tas sirasindan sonra 3 tugla siras1 uygulamasiyla cephe

renkli bir goriiniim kazanmistir ki restorasyon sirasinda bu 6zelligin korundugu goriilmiistiir.
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Narteks cephesindeki kii¢lik pencerelerin lizerinde tuglarin dizilisleriyle olusturulmus yiizeysel
kemer formlar1 vardir. Yapimin ¢ati ortiisii kirma ¢ati olup mahya hatti, apsis ve giris cephesinin

orta boliimiinde pahlandirilarak iiggen alinliklar olusmasi engellenmistir.
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7. Uzunkoprii Vaftizci Yahya Kilisesi 1875 (Biiktel,2010 — Ertugrul,2011)

Uzunkoprii deki kilisenin Narteks cephesi simdiye dek gordiiklerimizden farkhidir. “U”
bigmi narteksin kollar1 diger 6rneklerden daha kisa ama buna karsilik daha genistir. Narteksin
kose odalar1 konumunda olan kollarin 6n cepheye bakan ylizleri pahlanmistir ve narteksin
formu koseli bir “U” dan daha farklidir. Narteks kollarina ulagim apsis yoniine bakan kapilardan
saglanir. Bu boliimlerdeki ahsap merdivenlerden, narteksle ayni formda bi¢imlenen ahsap
Gynekion katina ¢ikilir. Narteksin pahlandirma nedeniyle daralmis 6n cephesinde yer alan 5
kemerli agikliktan ortadaki ana girise ayrilmistir, basik kemerli pencere formunda olan diger
boliimler ise oriilerek cepheyi kapali bir hale doniistiirmiistiir. Naosa gegis, bazilika planin
klasik sistemine gore her biri ayr1 bir nefe acilan {i¢ kapiyla saglanmistir, restorasyon dncesi
oriilii halde olan bu kapilar bugiin agiktir.

Yapmin kesmetas gercevesi icinde kalan cepheleri tanimlara uygun olarak moloz tas
stralar ile Oriilmistiir. Buradaki kesmetas boliimlerin is¢iliginin daha 6zenli oldugu goriiliir.
Yap1 Narteksten Apsise uzanan, mahya hatti uglar1 pahlanmis kirma bir kiremit cat1 ile
ortiiliidiir. Bir nevi transept nef gibi olan narteksin kdse odalari, mahya hatt1 daha algak olan
yine bir kirma cat1 ile oOrtiilmiistiir ancak pahlandirilmis bdliimler nedeniyle u¢ kisimlar ¢ift

egimlidir.
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8. Edirne Sv. Georgi Kilisesi 1880 (Benian,2004-2006,Biiktel,2009)

Gordiigiimiiz tiim ornekler i¢inde en hareketli cephesi olan yap1 Sv. Georgi Kilisesidir.
Bu hareketlilik cepheyi boliimlere ayiran iki sirali dekoratif pencereler, onlar1 iki kat boyunca
uzanarak kesen giris kapis1 boliimii, pencere siralar1 iizerindeki kirik alinlik iistiinde yiikselen
can kulesiyle saglanmistir. Cephenin ortasinda iki kat boyunca uzanan kesmetas kaplama
pilasterler arasinda basik kemerli miitevazi ¢ift kanath bir giris kapisi vardir. Kapmin
iizerindeki alinlikta yapinm atfedildigi azizin adini igeren bir yazi ve yazi ile kapiy1 koruyan
yart silindirik sagak vardir. Kirik alinlik diizeyine kadar gerisi tas ve tugla Orgiisiiyle
bezenmistir ama sagak iistiinde goriilmesi zor bir de kitabe levhasi bulunur. Kap1 bdliimiiniin
her iki yaninda, iki sira halinde iicerden toplam 12 pencere boslugu vardir. Alt sira pencerelerin
hepsi agik iken iist siradakilerden yalnizca kapi boliimiine yakin olanlar acik, diger dordii
kapalidir. Yuvarlak kemerli pencerelerin soge ve ¢erceveleri tugla dizileri ile olugturulmustur.
Pencere kemerlerinin {lizerini kademeli sagak silmeleri kusatir. Kirik alinligin kapi bolmesi
iizerine gelen orta kisminda i¢lerinde ha¢ motifi islenmis iki dekoratif kemer vardir. Bu gorsel
kemerlerin iki yanindaki bos alanlar1 kesmetas sdgeli birer yuvarlak pencere ortalar. Bu en
aydinlik narteksin ahsap tabanli gynekion bdliimii iki katli olup ayrica yan cephelerden, 6n
cephedekilerle ayn1 karakterde ikiser pencere ile 151k alir. Gynekionun ikinci katindaki ahsap
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merdivenle ulasilan kare kesitli, dikdortgen goriiniimlii ve kiigiik bir kubbe ile ortiilii can
kulesinin cepheleri tugla dizileri arasinda yer alan 4 pencere ile hareketlendirilmistir.
Narteksten Naosa gegis, bazilika planin klasik sistemine gore her biri ayr1 bir nefe acilan {i¢
kapiyla saglanmistir. “U” Narteksin kollarmin apsis yoniinde olmasi gereken Oriilerek
kapatilmig olan gecisleri restorasyon sirasinda ag¢ilmistir. Kollarin nartekse kapali bu dar
boliimlerinden naosa ve ahsap merdivenlerle iist katlara ulasilabilir.

Sv Georgi Kilisesinin diger cepheleri yine kesmetas cerceve i¢ine alinmisg, birbirini
yinelemeyen moloz tas ve tugla siralariyla oriilmiis renkli bir goriintime sahiptir. Yapinin ¢at1
ortiisii, Uzunkdprii Kilisesini tekrar eder bir sekilde, Mahya hatt1 kotlar1 farkli iki kirma ¢atinin

“T” formunda birlesim meydana getirmistir.
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9. Eriklice Meryemana Kilisesi 1881-1896 (Biiktel,2013)

Eriklice Kilisesi, grup arasinda bazilika planli olmayan yek yapidir. Tek nefli olan bu
yapida U narteksin yapiya uygulanmasi da farkli sekilde olmustur. Yapiya “U” narteksli kii¢iik
bir kilise goriintiisii kazandiran bu eklenti aslinda narteks degil Naos mekanmin bir devamidir.
Narteksten naosa gecis diye bir sey yoktur. Eklenti boliimde naos yanlara dogru genisler ve ve
icinde siitun dizileri olmayan bir bazilika goriiniimii kazanir. Apsisin karsi cephesi alisildigi
iizere giris cephesi degildir burada yalnizca yan yana ii¢ pencere vardir. Giris cephesi yapinin
genisleyen kismindaki yan cephelerde diizenlenmistir. Ortada bir ge¢is ve iki yanda birer
pencere olarak. Kullanilan tiim pencereler basik tugla kemerlidir. “U” bi¢imli bu eklenti
bolimde yine “U” bi¢imli ahsap tabanli bir Gynekion kati olusturulmustur. Yapinin sol
tarafinda bu ahsap yapmin kalintilar1 varsa da sag tarafta ve ortada pek bir sey kalmamustir.

Yap1 4 duvar halinde bir harabedir ve iistiinde ¢atisindan iz kalmamistir. Duvar 6rgiisii
tanimlanan forma uyar. Kesmetas ¢erceve icindeki cepheler 6 sira moloz tas ve 3 sira tugla
dizisi olarak formiile edilebilir. Uggen alinlikla sona eren apsis cephesi, Genis kismin yan
cephelerinde, ana girislerin Ustlinde de tekrarlanir ki bu bize ¢at1 Ortiisiiniin yine mahya hatti

kotlar1 farkl olan iki kirma ¢atinin birlesiminden olustuguna isaret eder.
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Eriklice Kilisesi Sematik Plan - Eyliil 2013 Qizim : Yavuz GONER
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Al. Ayvahk’ta (Bahkesir) Taksiyarhis Kilisesi 1844
(http://www.ayvalikda.com/taksiyarhiskilisesi.html)
Bugiin miize olarak kullanilan yap1 Ayvalik kent merkezinde yer almaktadir. Genel
tanimlamadan farkli olarak yoresel sarimsak tasinin kullanmildigi Yapi, Uzunkoprii Vaftizei
Yahya Kilisesinde oldugu gibi koseleri pahlandirilmis bir nartekse sahiptir. Ancak Narteksin
kollar1 Uzunkoprii’deki kiliseye gore daha uzun olmakla kalmayip alt kati1 kemerlerle tamamen
disar1 agiktir. Narteksin ikinci kat1 Gynekion olarak diizenlenmistir ve ulagim Narteks kollarmin
u¢ kisminda yer alan ahsap merdivenlerle saglanmaktadir. Ust katta pahli boliimler dahil

yuvarlak kemerli sade 6 pencere vardir. Kirik alinligin ortasinda da yuvarlak bir pencere vardir.

Apsis ve narteks oniinde uglar1 pahlandirilmig kiremit ortiilii kirma g¢atis1 vardir.
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A2. Midilli Petra Meryemana Kilisesi 1865
(http://www.lesvospost.com/2013/08/blog-post_15.html)
Ege denizinde, Midilli adasinin kuzeyindeki Petra’da yer alan Yapi, dogal bir kaya
kiitlesi tlizerinde bulunur. 1865 yil1 yapmin son seklini aldig1 tarihtir, aslinda daha eskilere
uzanan uzun bir ge¢misi vardir. “U” Narteksin kollar1 uzundur. 114 basamakli bir merdivenle
ulagilan Yap1 yiiksek bir ¢cevre duvariyla kusatilmistir. “U” Narteks ve kollar1 lizerinde ikinci
kat1 belirten bir silme hatti, bu yapilarda ilk defa gordiigiimiiz bir seydir. Narteks ve kollarin alt
kat1 kemerli acikliklarla disa a¢ilmistir. Narteksten naosa ge¢is ¢ift kanath ve kemer formlu {i¢
kapiyla saglanir. “U” narteksin tonozlar lizerinde tasinan lst kat cephesinde ii¢ kemerli, yan
cephelerde ikiser dikddrtgen pencere vardir. On cephedeki kirik alinlikta bir de yuvarlak
pencere bulunur. Apsis cephesinde moloz tas Ortiisii goriiliirken, narteks kollarmm kesmetas
gOriintiisii olsa da bu durum olasilikla bir yenileme ¢aligmasimin sonucudur, ayrica kilisenin yan
cepheleri de siva ile kaplanmistir. Kilisenin kiremit ortiilii kirma gatis1 tek bir mahya hatti
cevresinde gelismis olup, diger 6rneklerde de goriildiigii lizere apsis ve narteks cephesi 6niinde

pahlanmigtir.
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A3. Midilli Agiasos Kilisesi 1877

(http://www.lesvospost.com/2013/08/blog-post _15.html)

Agiasos, Midilli’nin giineyinde uzanan {i¢ yarimadanin ortasindakinde yer alan kiiclik
bir yerlesim. Bu yapinin da Petra Kilisesi gibi uzun bir ge¢misi vardir ve 1877 yil1 yapinin son
seklini aldig1 tarihtir. Kilisenin “U” narteksinin sag kolu geneldeki orneklere uyarken sol kol
digerinden biraz daha kisa olup, Uzunkdprii kilisesinde oldugu gibi pahlandirilmis bir kdseye
sahiptir. Narteks cephesi, kollarin genisliginin de eklenmesiyle azametli bir goriinimdedir.
Narteksin alt kati, Petra’da oldugu gibi narteks oniinde 9, sag kolda 5 kemerli agiklikla
bolinmiistiir. Alt katin ilizerinde tonoz Ortii iizerinde tasinan Narteksin ikinci katinda, iki
bastakiler hari¢ her bir kemer agiklig1iizerine gelen kesmetas sogeli 7dikddrtgen pencere vardir.
Bunlardan ayr1 olarak kirik alinlikta ortadaki daha biiytik, {i¢ii de kesme tas sogeli yuvarlak
pencereler goriiliir. On cephenin dikdortgen pencereleri sag yan cephede de aym karakterde 3
pencere ile devam eder. Kiremit Ortiilii kirma ¢atinin mahya hatti sadece narteks Oniinde
pahlandirilmistir. Kilisenin ana cephesinde moloz tas orgiisii goriiliirken narteks cephesi ve yan

kollarda kesmetas siralar1 goriiliir.
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A4. Kornofolia Kilisesi 1858
(http://www.greece.com/photos/destinations/Thrace/Evros/Village/Kornofolia/Church
_of Kornofolia/53689458)

Kornofolia, Yunanistan, Evros ilinde, Sofulu’nun gilineyinde kalan kii¢iik bir yerlesim.

Ancak burada yerlesim disinda ayni1 adli bir manastir kompleksi ve merkezde yine ayni adli
biiytik bir kilise var. Yap1 ilk kez 1858 de insa edilmis ancak 1912’de yanmasindan sonra 1925
yilinda restorasyon geg¢irmistir. Bugiin i¢in Yapinin ¢cok ayrmtili fotograflarina ve planina sahip
degiliz ancak elde olan veriler bu yapinin da grubun bir {iyesi oldugunu gostermeye yeterli.
Yapmnn simetrik diizenli bir plan1 var. Narteks cephesinin kemerli agikliklar ve cok sayida
pencere ile hareketli bir cephe olmas1 olmasi diisiliniiliir ama elemanlarin sadeligi bu diisiinceyi
dogrulamaz. Cephe, zemin katta 9 basik kemerli aciklikla disa acilsa da bunlardan yalnizca
ortadaki giris olarak kullanilir. Diger 8 agiklik ise pencere olarak dizayn edilmistir. Narteksin
iist katinda, giris kapisinin her iki tarafindaki birinci ve tigiincii pencerelerin iistiinde daha kiiciik
dikdortgen pencereler vardir. Mahya hatt1 sonunda pahlandirma olmadigi i¢in cephenin iiggen
alinlig1 lizerinde bu kez zemin katin girig kapisi lizerine denk gelen kisimda ayni karakterde iki
pencere varken, ikinci biiyiik kemerli pencerelerin iizerine denk gelen kesimde biraz daha
kiigiik dikdortgen pencereler vardir. “U” narteksin yan cepheleri de benzer bir taksimata
sahiptir. Alt kattaki ¢ift kanath basik kemerli kap1 konumu itibariyla nartekse acilir gibidir
ancak bunun kadmlar ic¢in bir yan giris oldugunu diisiiniirsek narteks kollarmnin ortaya
baglantisinin kisitli oldugunu diisiinmek gerekir. Yan cephelerin ikinci katinda da ikiser
pencere vardir. Nartekse tek giristen ulasilsa da narteksten naosa gecisin alisildig: lizere {i¢
kapiyla saglandigini diisiinebiliriz.
Yapida yukaridaki 6rneklerde goriilen ¢ergeve yapisini géremeyiz, duvarlar yer yer

kesme tas ve diizenli moloz tas siralariyla olusturulmustur. Yapinin planlanmasi ve azameti
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Sofulu Aziz Georgi kilisesi andirir. Uglarinda pahlandirma olmayan mahya hatti naos ve
narteksin iizerini kiremit kirma ¢atiyla orterken yan neflerin tek egimli {ist Ortiisii arada

aydinlik kati olusumuna imkan tanimaktadir.

AS. Bulgaristan Perustitza Basmelek Mikhael Kilisesi 1847- 49

(http://www.perushtitsa.bg/en/historic-church-st-archangel-michael)

Bu yap1 simdilik Bulgaristan’da bu tipe ait goriilebilecek tek 6rnek gibi goriiliiyor.
Burada bildigimiz anlamda iki katli ve “U” bicimli bir narterksten s6z edemeyiz ancak yan
cephede halen baglanti kancalarinin goriilebildigi ahsap tek kath ve disa agik bir narteks yapinin
giris kismini “U” bigimiyle ortmekteymis. Bu nartekste bugiin yoktur. Yapinin duvar orgiisii

genel tanima uyar, tugla siralar1 goriilmez.
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Yukarida Google Earth goriintiisiinde Bildirimizin ana drneklerini olusturan, “Edirne
Kiliseleri” olarak tanimladigimiz 9+1, 10 kilisenin yerleri isaretlenmistir ki tanimlamamizin
dogrulugunu gostermeye yeterli bir goriintiidiir. Bugiin Edirne il merkezidir, Uzunk&prii onun
ilgesidir, Dimetoka Uzunkdprii’niin karsisinda Meri¢’in 6te yakasindadir. Sofulu ve ona bagh
olan Kornofolia, Dimetoka’nin hemen asagisinda yer alir. Bu durumda grubun en uzak bdlgede
yer alan liyesi olan Eriklice Kilisesi bugiin Tekirdag sinirlari i¢cinde kalan bir yerlesim olan
Eriklice’dedir. Planinin igerdigi farkliliklar bu yapmin Edirne Kiliseleri” etki alaninda
oldugunu gosterir.

10 kiliseden 8 1 bilindigi iizere Rum Kkilisesi, diger ikisi ise Bulgar Kilisesi olarak

tanimlaniyor. Bu iki yapmin kimler tarafindan insa edildigi bizce heniiz tam anlagilmamis bir
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konudur. Iki yapinm Bulgaristan’da Perustitsa'daki kilise disinda bir benzeri yokken Edirne
civarinda 8 benzerinin olmasi bu yapilarin da Eriklice i¢in sdyledigimiz merkezin etkisinde
kalmig olacagia isaret edebilir. Aslinda bu konuda Bulgar kiliseleri Edirne merkezinde oldugu
icin, etki alaninin bu iki kilise oldugunu da sdylemek miimkiin olabilir ama Rum 6rnekler daha
fazla iken bdyle bir savi simdiden One siirebilmek zordur.

Louisa — Efthimia ikilisinin yaptig1 ¢alisma, ilk savin dogrulugundan yana ilging
diisiinceler ortaya koyar. Onlara gore ele aldiklar1 Dimetoka ve Sofulu’daki 5 kilise sistemli
ulusal bir caligmanin hatta bagimsizlik miicadelesinin iirliniidiir. Osmanli idaresi altinda
yasayan Rumlar, bagimsizliklarini kazanip kendi ana vatanlarina ilhak olabilmek i¢in dylesine
sistemli bir orgiitlenmeye gitmislerdir ki bagimsizliga giden bu yolda kiliseler kurmuglar ve
iistiine de zenginlesmiglerdir. Bu sistemin formiilii de esnaf loncalarinin béliinme olmaksizin
topyekiin bir igbirligi i¢ginde olmasina dayanir, yani halkin giicline. Tabii bu kitleleri yonetecek
onderler de onemlidir. Bu kisiler bdlge komitelerinin oy birligiyle sectigi insanlardir ve
cogunlugunu din adamlar1 olusturur. Esnaf birlikleri (hamallar birliginden kuyumcular esnafina
kadar) yillik gelirlerinin dnemli bir boliimiinii Yeni kiliseler ve kilise okullar1 kurulmasia
ayirmakta, kiliseler yine Birlik aidatlariyla siparis edilen ikonlarla zenginlestirilmek yoluyla
onemli toplanma merkezleri haline gelmektedir. Okullar yeni yetisen nesillere bir yandan din
egitimi verirken bir yandan da bagimsizlik diisiincesini asilamaktadir. Birliklerin armagani
ikonlar, Bizans doneminde de oldugu gibi halki ve bagislarini kiliselere ¢ekerken onemli
kararlarin alimmasinda toplanma merkezi olma niteligini hep canli tutarlardi.

Halkin dogru yonlendirilen giicii ve Avrupali devletlerin destegi, isgal altinda
olduklarim1 diisiincesi asilanan bu halka, ¢aresiz kalmig, dort bir yandan kusatilmig Osmanli
imparatorlugu karsisinda bagimsizligi getirmistir. Kuskusuz mayasi kétii de olsa bu anlatilanlar
basaril1 ve sessiz bir kalkigsmaya isaret eder.

Bu anlatilanlar Tarihgilerin yorumlariyla yalanlanabilir ya da zenginlestirilebilir. Bizim
konumuzla ilgisi ise 6zellikle yukarida degindigimiz 8 kilisenin meydana getirilmesinin milli
bir hareketin sonucu olduguna isaret etmesidir. Yapilar ve dizaynlarmin benzerligi ayni
caligmanin sonuglar1 olmasina baglanabilir. Yani benzer yapilar gezgin bir ustalar toplulugunun
degil bir milli hareketin sonucudur. Yapilan kiliseler dini mabet olmaktan 6te gizli kalkisma
toplantilarinin bir tisstidiir.

Bolge bu milli hareket amaglar1 yolunda ilerlerken yerel kaynaklarmi kullanmistir.
Hepsini buglinden tespit etmek miimkiin olmasa da yap1 ustalar1 ve ikon ressamlar1 Edirneli
sanatkarlardir 6zellikle Tkon ressamlar1 Istanbul Patrikhanesi ve Aynarozda egitim gdrmiis

sahsiyetlerdir. Keldoyri Strati ve babasi, Sofulu Aziz Athanasius ve Aziz Georgi kiliseleri,
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Louisa — Efthimia tarafindan bu yapilarin mimarlar1 olarak gosterilir. Edirne’li Nikolaos ve
Dimetoka-Enez’li Panagiotes, Edirneli Stephanos, Edirneli Moschos diginda nereli olduklar1
hakkinda bir kayit bulunamayan Kesis Agaipos, Eustratios, Charalambos ise bu yapilarda

sergilenen ikonlarin ressamlar1 arasinda bilinen isimlerdir. (Louisa-Efthimia,2004)
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Ayvalik ve Midilli kiliseleri 6zellikle yap1 malzemesi agisindan farklilik gosterirken bu
durum kendi aralarinda da gegerlidir. Ancak yapilarin “Edirne Kiliseleri’nden 6zellikle mimari
dizayn yoniinden esinlendigi aciktir. Belki de esinlenmenin kaynag1 yukaridaki milli hareketin
Ada’ya ihra¢ edilmesiyle ilgili olabilir.

Perustitsa Basmelek Mikhail kilisesini “Edirne Kiliseleri” grubuna baglayabilmek i¢in
su anda bir seyler sdyleyebilmek miimkiin degil.

Sonsoz olarak Edirne ¢evresinde grubun yapisina uyumlu baska yapilar ¢ikacagini ve
“Edirne Kiliseleri’nin yerel bir ekol oldugu diislincesinin bu ¢abalarimiz sonucunda
temellenecegini diisiindiiglimiizii belirtmek isteriz.
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Ayvalik Taksiyarhis Kilisesi i¢in bkz:

http://www.ayvalikda.com/taksiyarhiskilisesi.html
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Midilli Agiassos Kilisesi i¢in http://www.lesvospost.com/2013/08/blog-post _15.html

Evros-Kornfolia Kilisesi i¢in
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nofolia/53689458
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archangel-michael
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