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BITLIS EREN UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU DERGISi YAYIN iLKELERI

Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Sosyal Bilimler Enstitiisii tarafindan "Hakemli
Dergi" statiisiine uygun yilda iki say1 olmak tizere yayimlanir. Dergi igerigi, tiim kullanicilara agik, ticretsiz
"acik erisimli" bir dergidir. Kullanicilar yayimcidan ve yazar/yazarlardan izin almaksizin, dergideki makaleleri
tam metin olarak okuyabilir, indirebilir, dagitabilir, makalelerin ¢iktisini alabilir ve kaynak gostererek
makalelere baglantt verebilir. Bu dergide yayimlanan makalelerin ilim ve dil yoniinden sorumlulugu
yazarlarma aittir. Fikirlerden Enstitiimiiz ve Universitemiz sorumlu tutulamaz. Makalelerde belirtilen goriisler,
Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisinin goriisiinii yansitmaz.

Dergide yaymlanan makalelerin tiim yaymn haklar1 Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisine aittir. Makalesi
dergimizde yaymlanmus olan yazarlar makalenin Ozet kisminin veya tamammimn PDF olarak dijital ortamda
yayinlanmasini kabul etmis sayilirlar. Dergi yazim kurallarina uymayan makaleler degerlendirmeye alinmaz.
Basilmama karar1 verilen yazilar varsa hakem raporuyla birlikte yazarma iade edilir. Yayin i¢in kabul edilen
yazilarin yayin hakki, yaymnlanan yazilarm da her tiirlii telif haklari dergiye aittir. Yazara herhangi bir telif
hakki 6denmez.

Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, yayin etiginde en yiiksek standartlara baghdir ve
Committee on Publication Ethics (COPE) tarafindan gelistirilen yaym etigi ilkelerini ve tavsiyelerini gozetir.
Gonderilen tiim makaleler orijinal, yayinlanmamis ve bagka bir dergide degerlendirme siirecinde
olmamalidir. Her bir makale edit6rlerden biri ve en az iki hakem tarafindan ¢ift kor degerlendirmeden gegirilir.
Intihal, duplikasyon, sahte yazarhik/inkar edilen yazarlik, arastirma/veri fabrikasyonu, makale dilimleme,
dilimleyerek yaymn, telif haklar1 ihlali ve ¢ikar gatismasinin gizlenmesi, etik disi davraniglar olarak kabul
edilir. Kabul edilen etik standartlara uygun olmayan tiim makaleler yayindan ¢ikarilir. Buna yaymdan sonra
tespit edilen olasi kuraldisi, uygunsuzluklar i¢eren makaleler de dahildir. Olasi bilimsel etik dis1 davraniglar
ve etik yaym ihlali durumunda, COPE Ethics Flowcharts dikkate almir. Detayli inceleme yapmak igin dergi
internet sayfasina bakiniz.

Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, asagidaki indekslerce taranmaktadir:

Acarindex (Akademik Arastirmalar Indeksi)
ASOS (Acedemia Social Science Index)
COSMOS (Cosmos Impact Factor)
CiteFactor

Directory of Research Journals Indexing

ESJI (Eurasian Scientific Journal Index)

Index Copernicus ( ICI World of Journals)
Infobase Index

International Innovative Journal Impact Factor
ISAM (TDV Islam Arastirmalar1 Merkezi)
Idealonline

JIF (The Journals Impact Factor)

ResearchBib (Academic Resource Index)
Rootindexing (Root Society for Indexing and Impact Factor Service)
SIS (Scientific Indexing Service)

SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)
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Oz

Bu calismanin amaci, Britanya ve Italyan kayitlari, dua kitaplar1 ve seyahatnameler
yoluyla Ronesans Donemi Tiirk imajin1 incelemektir. Sanat bilgilerini artirmak ve
akillari gelistirmek icin Britanyali dgrenciler, Italya’ya gittiginden, bu makale igin
Italyan yapitlar1 biiyilk énem arz etmektedir. Bu zaman diliminde Avrupa’ya olan
bolgesel Osmanli istilalar1 baglamistir ve milli gurur ve vatanseverlik duygularina sahip
Osmanlilara karsi, gittik¢e artan bir korku vardir. Osmanlilarin essiz yiiceligi Avrupalilar
tarafindan tahrip edici olarak gorilmiistiir. Aylar igcinde Avrupa’min bazi niifuslar
yitirilmig ve bakimsiz alanlar, terkedilmis ¢ocuklar ve niifuslar1 azalmig bir¢ok kasabalar
yer almistir. Bu Tiirklerin giiciinii arttirmig ve Osmanlilar i¢in “gii¢ temsili aslan”, “dehset
verici”, “kafir” ve “kaginilmaz savasgilar” gibi lakaplar kullamlir olmustur. Ingilizler
Osmanlilara seyahatnameler ve istildlar yoluyla asina olmuslar ve Tirkler de
Osmanlilarin diinya ticaret rotalarinin kontrolii ve fetihleri araciligiyla, Avrupa
tarafindan, Islam ayaklanmasi, Hristiyanhga tehdit, saskinlik, korku ve tedirginlik
kaynagi olarak degerlendirmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Tiirk Imaji, Ronesans, Tarih, Ingiliz ve talyan yapatlari.
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An Epistemological Outlook to Turkish Image in British and
Italian Records, Psalters and Travel Works During the
Renaissance Era

Abstract

The aim of this study is to investigate the Turkish images through British and Italian
Records, Psalters and Travel works during the Renaissance era. Because British students
went to Italy in order to broaden their knowledge of arts, and to quicken their mind, Italian
works attach a great importance to this article. During this time the territorial expansion
of the Ottomans to Europe began and there was a mounting awe of the Ottomans who had
national pride and patriotism. The unprecedented glory of the Ottomans was thought to
be devastating by Europeans. Some population of Europe perished within months and
untended areas, abandoned children, and even many villages depopulated took place. This
accelerated the power of the Turks and the epithets, “lion of power”, “violent”, “heathen”,
and “inevitable warriors” were accorded to the Ottomans. The English became familiar
with the Ottomans through travel works and invasions and the Turks were seen as the
source of bewilderment, fear, restlessness, revolt of Islam and threat for Christianity by
the route control of the world trade and conquests of the Ottomans.

Keywords: Turkish Image, Renaissance, History, English and Italian Works.
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Bu calismanin amaci Rénesans (1500 — 1660) dénemi Ingiltere’sindeki Tiirk
imajin1 basta Courtauld Institute (1988 — 1994 koleksiyonu) olmak iizere Tiirkiye
— Ingiltere kayitlarindan incelemektir. Tiirkler, bu kayit ve tutanaklarin yazildig
donemin Ingiltere’sinde seyahatname, kayit, vaaz ve dualarda basarili, hakim,
tuttugunu koparan, cesur, dehset verici ve yetkin olarak goriliir. Bununla beraber
Osmanli’nin her an Ingiltere’ye saldiracag: korkusuyla Ingiltere Tiirklere karsi
emperyalist ve kiskan¢ duygular beslemekte ve oryantal olmasindan dolay1 da
kaygi duyar. Bu baglamda Tirk imaji, yukarida bahsedilen kaynaklar, gorgii
taniklar1 ve gozlem baglaminda incelenecektir. Calisma daha ¢ok kayit, dua ve
seyahatnamelerle sinirli tutuldugundan Tiirk imajini iceren kurgu odakli oyunlara
girilmeyecektir. Bu kaynaklarda Tirkler tam anlamiyla diglanmazken, zaman
zaman Oteki ve hakimiyet algisiyla cesitli Tiirk karsit1 sdylemlerin gelistirildigi
iddia edilebilir. Ingilizler, Tiirklerle ticaret yapabilmek i¢in ¢cok caba harcarlar.
Belgelerde goriilen bu durum, giiglii, savas¢t ve Hristiyanliga tehdit olarak
goriilen Tiirkler karsisinda yenilgi kaygisini olusturur. Bu zafer kazanamayan
Ingilizler igin Tiirkler, kafir ve dehset sacan Islam giicleri gibi iddialarla
betimlenir.

Daha 6nceki yiizyillarda Ingilizlerin ve Italyanlarm Tiirklerle iliskileri Hagl
Seferleri, beyler i¢in parali askerlik, Istanbul ve Saray Aski ve buralari ziyaret
edip gezme lizerine kuruludur. 14. ve 15. yiizyillarda ise daha ¢ok Bizanslilarla
iliski kurulur; ancak, 16. ve 17. yiizyillarda Tiirk Ingiliz iliskileri resmilesir.
Bununla beraber Tiirkler Bizanshilardan sonra, Venedikliler, Cenevizliler ve
Raguzalilarla iliskiye gecerler ve bundan dolay1 15. ve 16. yiizyilda Tiirk tarihini
ele alanlar ¢ogu zaman Venedikliler ve Italyanlar olur. Paola Giovio’ya gére
Tiirkler cesurdur, bir cografyayr yeniden diizenleyecek giice sahiptirler ve
fantastik kiiltiirleri, askeri giigleri, gittikleri yerlere canlilik kazandirmalart ve
siddetle savagmalariyla korku uyandirirlar (Giovius, 1505: 60). Cesur, istedigi
kadini ve adami kendinin yapan ve gerektiginde asagilayan stratejik gilice sahip
Tiirkler, Marini Barletto tarafindan anlatilir (1520: 64). Machiavelli de Tiirk
zekasindan boyle bahseder. Othello’da da Shakespeare’in (2003: 78) yarattigi
senatOrlerden biri Tiirklerin stratejik uzmanligin1 ve Rodos yerine muhtemelen
Kibris’1 hedef aldiklarin1 vurgular. Shakespeare, capkin Tiirk imajin bilir. Fakat,
Machiavelli gibi Tiirk askeri giiciine hayrandir. Ote yandan G. T. Minadoi (1587:
111) Tirklere karsi duyulan korku ve hayranlik dikotomisinden bahsederken,
Marcus Antonius Sansovino (1546: 82), G. A. Menavino (1548: 64) ve Francesco
Sansovino (1599: 23) “kafir” Tiirk’iin; bilingli, biiyiik Islam giicii barindiran,
dehset uyandiran ve essiz entrikalari bilen cesur, gururlu insan oldugunu vurgular.
Bununla beraber, Rénesans akiminin kaynagi olan Italya’ya, Ingiltere’den bir
ogrenci akimi olur ve Italyan iiniversitelerinde okuyan Ingilizler, 6grendikleri
bilgileri memleketlerine tasirlar. Italyanlar tarafindan Tiirklerle ilgili yazilan
incelemeler ve tarihsel yaputlar, italyanca 6grenen bu ingiliz 6grenciler tarafindan,
Ingilizceye cevrilir. Dolayistyla Ingiliz yazinina Tiirklerin girmesi bir bakima bu
sekilde olur.
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1453°de Istanbul’un fethi ile 1699 Karlofca antlasmasi arasindaki zamanda
Osmanli Imparatorlugu hizla ilerler. Kanuni Sultan Siileyman déneminde (1520 —
1566) Imparatorluk Viyana kapilarina dayanir ve Hristiyan Avrupa, Miisliiman
Osmanhiyla karsilagir. Kanuni 1521°de Belgrad’i ve ertesi yi1l Rodos’u eline
gecirir. Macaristan’t kusatir. Perslerle savasip, Erzurum c¢evresini Osmanli
topraklarina katar. Kanuni’nin amirali Barbarossa (Hizir Hayrettin Pasa) Venedik
ve Ispanya donanmasina karsi zafer kazanir. Bu déneme dek Osmanlilar sirf
Venedik ve Fransa’yla ticaret yaparken, bir fermanla ingilizler serbest ticarete
katilirlar (Roll 23) ve tiiccar Anthony Jenkinson buna 6nayak olur (Hakluyt, 1904:
109). Jenkinson’a gore Biiylik Tiirk Kanuni 4 Kasim 1533’de Halep’e cesur siivari
birligi, kalabalik Tatar askerleri ve onikibin askeri olan dort sancak beyi ile girer.
(Jenkinson,1561:1) Yeniceriler de padisahin koleleridir (Hakluyt, 1904: 106).
Gorkemle gelen Biiyiik Tiirk Kanuni’nin hal ve durusu esine rastlanmayan bir
ihtisami yansitir (Hakluyt, 1904: 107). Katolik Ispanya ve Fransa’ya kars1 yalniz
kalan Protestan Ingiltere, yiin, kursun, celik ve kalayr Tiirklere satmak ister.
Kiliseden aforoz edilen Kralige Elizabeth Tiirklere yaklasir ve top sanayisinde
kullanilan maddeleri satar (Hakluyt, 1904: 53). Ote yandan Nazan Aksoy’un
(1990: 13) Louis Wann’dan alintiladigi kirk yedi Elizabeth donemi oyununda,
otuz bir Tiirk’tin ve bes Tatar’in bulunmasi, Doguya olan ilginin boyutunu gézler
onune serer.

Seyyah Andrew Borde 1542 tarihli Bilgiye Girig adli eserinde Osmanli’nin iggal
ettigi yerleri baris ve huzurla idare etmesini betimler. Kanuni’nin bu topraklari,
silahla oldugu kadar, siyaset ve tatlilikla elinde tuttugunu vurgular (1542: 12).
Richard Grafton’in 1544°de Fransizcadan ¢evirdigi Biiyiik Tiirk Sarayinin Diizeni,
Savas Usliibu, Tiim Fetihleri ve Muhammet’in Ogretileri adli yapiti Fransiz
Antoine Geuffroy’a aittir. Bu ¢aligma hem Tiirkler aleyhine hem de onlar1 takdir
edicidir. Elizabeth donemi tiyatrolarinda oldugu gibi Tiirklerin gaddar, kana
susamis, entrikaci ve kafir oldugu iddia edilir. Ancak Tiirklerin askeri disiplini ve
profesyonel ordusu oviiliir. Avrupa’nin bu dénemde daimi bir ordusu yoktur.
Fakat sanli Tiirk ordusu yogun bir korku ve hayranlik uyandirir.

Peter Ashton’in Italyan Paolo Giovio’nun yapitindan gevirdigi “Tiirk
Vakayinameleri lizerine kisa bir Bilimsel Kitap” ¢alismas1 Beyazit’a karst bir
nefret sergiler ve Hristiyan devletlerin cesaretle Osmanli ilkelerini
fethetmelerinin gerekliligini vurgular yoksa Osmanli bu diyarlari ele gecirecektir.
Hristiyanlara, isledikleri glinahlar dolayisiyla Tiirkler yollanmistir. Hristiyanligin
kotli yasam tarzinin diizeltilmesi igin Tiirk tarihi okunmalidir. K6tii ve iyi olan
ayrilmalidir (Ashton: 1546: 30-41).

Sebastian Munster Acayip ve Hatirda Kalinacak adli eserinde Tiirkleri Over.
Onlarin  hizli  hareket eden, tehlikeli zamanlarda sebat gosteren,
Imparatorluklarina sadakat gosteren, derin sular1 gegen, daglar1 asan, hayatlarm
hice sayan, acliga susuzluga dayanikli, gec¢imli, isyan ¢ikarmayan insanlar
oldugunu vurgular (Munster, 1572: 19-26).
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William Lithgow (1572: 31), “Nadir Maceralar” adli seyahatnamesinde, Tiirklerin
ag1z kavgalar1 yaptiklarini fakat el kaldirmadiklarini séyler. Elizabeth devrinde
¢ok okunan “Seyyahin Ozetleri” adli ¢alisma Giovanni Botero’nun yapitindan
cevrilmistir. Osmanli’nin biiylimesi, Tiitk Ordusunun yetkinligi ve basaril
padisahlar anlatilir. Padisahlarinin ¢ok adamlari, yikilmaz bir askeri disiplini ve
engin bir levazimati vardir. Agliga alismig askerler, sebat gosterirler. Tirkler
oliimden korkmazlar ve alin yazisina inanirlar (Botero, 1601: 8-11); sonsuz gelir
kaynaklariyla basarilidirlar. Bu fikirler Abraham Hartwell’in, 1600 — 1604 yillar
arasinda Istanbul Venedik konsolosu olarak gérev yapan Thomas G. Minaldo’nun
Tiirkler ve Persler yapitina atif yapilarak da anlatilir. Tiirklerin yenilmez, dev gibi
bir devleti ve ordusu vardir ve diinyanin yarisinda s6z sahibidirler. Bati’nin
tamamini da ele gegirebilirler (Hartwell, 1602: 3). Osmanli imparatorlugunun
yiikselisi durdurulmak istenmektedir. Abraham Hartwell, Lazaro Goranzo’nun
Osmanlilar yapitin1 (1598), 1603’de c¢evirir. Tiirklerin Hristiyanlara karsi
savagmalar1 betimlendikten sonra, Osmanlilarin askeri giigle degil, ilimle ve
Kuran’da safsatalar oldugunu iddia eden Arapga kitaplar yazdirmak suretiyle
onlardaki Islam duygusunun zayiflatilmas: ile maglup edilmesi hedeflenir.
(Hartwell, 1598: 21). Elde edilen bilgilerde Ingiliz ajanlarin da katkis1 olabilir.
Osmanli Imparatorlugunu goézlemlemek ve ulusal ticaret haklariyla Venedik ve
Fransizlarin aracilarini devreden ¢ikarmak i¢in ticaret kisvesi altinda ajan yollanir
(Skilliter, 1977: 23). Sultan III. Murad’mn yazdigi bir mektupta da, Kralige
Elizabeth’e ulasinca Elizabeth yiiceligiyle, kutsalligiyla ve soyluluguyla oviiliir
(Skilliter, 1977: 51-52). Osmanli Imparatorluguna atanan ilk Ingiliz elgisi olan
William Harbourne, Sultan III. Murad’in kudretli, ittifak ve dostluk yanlisi
basarili bir yonetici oldugunu vurgular ve imparatorlukla iyi diplomatik iliskiler
kurulabilecegini ifade eder (Skilliter, 1977: 25). 1603’de Richard Knolles’in
Tiirklerin Genel Tarihi adli yapiti giindeme gelir ve bu yapit 1610 yilinda
genisletilir. Fakat kitapta Tiirkliik ve Islam aleyhine bir bakis acis1 vardir. Kitapta
Kanuni’nin sarayindaki Hiirrem Sultan’in dillere destan bir giizellige ve hitabete
sahip oldugundan bahsedilir (Knolles, 1610: 7-52).

Rén¢ de Lucinge’nin, Sir John Finett tarafindan ¢evrilen Toplumsal Tabakalarin
Bagslangici, Devamliligi ve Diistisii yapitinda Tiirklerin zekalarin1 hep savasa
yorduklar1 iddia edilir. Tiirklerin disiplinli bir orduya sahip olduklari ve
komutanlarin savaslarda ani baskin ve saldirilarla basarili olduklar1 6ne stiriiliir.
Ancak Tirklerin Perslerle olan savaslarinda Perslere kaybetmeye baslamalari,
Osmanli imparatorlugu’nun ¢okiisiinii de hazirlamistir. Bu, Hristiyan devletleri
imitlendirmis ve Hristiyanlar denizlerde daha giiclii bigimde boy gdstermeye
baslamiglardir. Hristiyan devletler bir yandan Yenigeriler ve Tirklerin hiikiim
stirdiigii topraklarda yasayan halklar arasinda isyan c¢ikarip, Tiirkleri yenme
planlar1 yaparken bir yandan da Tiirk memurlara ve subaylara riisvet teklif edip,
onlarin Padisaha olan sadakatlerini zayiflatmaya ¢alismiglardir. Bunlara ek olarak
tipk1 Soranzo gibi Lucinge de Kuran’1 elestirerek Osmanli’nin yikilabilecegini
iddia eder (Finett (Cev), 1655: 30-78). Benzer sekilde Sanderson da Osmanli
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devlet kadrolarinda riisvetin olduguna yonelik iddialar ortaya atar (Aksoy, 1990:
53).

Francis Osborne Tiirk Hiikiimeti Uzerine Goriisler adli yapitinda Tiirklerin sarap
icmedikleri i¢in zaafa diismediklerini, aksine sade ve tutumlu olan Tiirkleri, bu
gibi ozelliklerinin savasa hazirladigini ileri siirer. Bununla beraber evlenmelerine
izin verilmeyen Yenigerilerin Avrupa’da aski igin savasan askerlere nazaran daha
iyl savastiklarini savunur. Osborne, ayrica Tiirklerin kadere inandiklarmi ve
cesurca ellerinden geleni yaptiklarini da soyler (Osborne, 1656: 82-89).

Kralige Elizabeth, Sultan III. Murad’a yazdig1 bir mektupta Tiirklere
yaranabilmek igin Ingiliz halkinin en iyi ve en biilyiik Allah’a ibadet ettigini ve
Allah’in adim1 sahtece zikredenlere diisman olduklarimi ifade eder (Skilliter,
1977:35). William Harborne’nun elgiligine vekaleten bakan yardimcist Edward
Barton da benzer bir diirtiiyle Sultan III. Murad’dan, Ispanyol donanmasina kars1
savagmak icin yiiz kadar kalyon ister (Barton ve Pears, 1893: 460). Bu kez de Tiirk
donanmasi daha giiglii goriiliir; ancak, 1571 Inebahti Deniz Savasi’nda Tiirk
donanmasi Ispanyol donanmasina yenilir. Sultan donanma sdzii verse de bu
gerceklesmez. Bununla beraber, Ingilizlere gore Tiirkler, yiin boyamaciliginda da
kusursuzdur (Hakluyt, 1904: 233) ve ingilizler bir tiir endiistriyel casuslukla, giysi
yapimini ve boyamayi Tiirklerden dgrenir. Kaynaklarda Ingiltere’yi ziyaret eden
sdzde ilk resmi Tiirk olan Cavus Mustafa Ingilizlerde iyi bir intiba birakmaz, zira
Ingiliz el¢ilik kayitlarina gore uydurma bir gérev adiyla iilkeye gelmistir. Bundan
dolay1, Cavus lakab1 hilekar, kurnaz ve sahtekar (“chiasus”, “chouse”) anlamlarini
ve iddialarini igerir (Courtauld Institute, Record, 1608: 2). Tiirkiye’ye gelen ikinci
Ingiliz elgisi, Sultan III. Murad’1n &liimiine ¢ok iiziiliir. Kanuni ile iyi gecinen ve
hatta onunla Macaristan seferine dahi ¢ikan bu elgi geng yasta oliir.

Bu donemin vaaz ve dualarinda da Tiirk imgesi vardir. Protestan papaz Henry
Smith’in 1580 — 1581 yillarinda verdigi vaazda, siikiir etmeyen, Tanri’ya
inanmayan, ona giivenmeyen ve onu ismini yiliceltmeyen cemaat Tiirklerden de
kotiidiir (Smith, 1867: 241). Baska kaynaklarda Tiirklerin ¢ok daha kotii bir
sekilde resmedildigine de taniklik ederiz. Ornegin George Gifford, Vahiy Kitab:
Uzerine Hutbeler (1596) adl kitabinda, incil’deki kétii meleklerin Tiirk oldugunu
iddia eder. Gifford’a gore Tiirkler, diinya niifusunun iigte birini katletmislerdir.
Tanr1 kotii melekler olan Tiirkleri, giinahkar Katoliklere yollamistir (Gifford,
1596: 170-184). Bu yapit Thomas Crammer’in [lk Hutbeler yapitindan
etkilenmigtir. Buna gore Tiirkler, Yahudileri, kafirleri, hatta tiim vahsi yaratiklari
bile dost edinip, onlar1 severler. Bu kotii melekler her ne kadar tuttugunu koparan
varliklar olsa da iddiaya gore gaddar ve barbardirlar (Crammer, 1547 — 1599: 53).
Bu yapitta Tiirkler, hirsizlar, zina isleyenler, katil ve kotl niyetli kisilerle bir
tutulup otekilestirilmiglerdir. Zina yapan insanlarin taglanarak oldiiriildiiglinden
bahsedilirken Tirklerin bunu hild yapmaya devam ettigi iddia edilir. Ayrica
Osmanlinin Avrupa’ya ilerlemesiyle Ingiltere’yi yok edecek birincil diismanlar
arasinda Tiirkler gosterilir (Crammer, 1547: 1599: 99) ve Islam dininin
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yayilmasindan kaygi1 duyulur. Iddiaya gére Tiirk zulmiiyle her yer isgal edilmis
ve harabeye donmiistiir. Ingilizler, Osmanli Imparatorlugu’nun Macaristan ve
Malta fethiyle beraber Hristiyan diinyasinin Tiirklerin eline gececegi ve Islam
dininin hakim olacag1 korkusuyla Tiirklerden korkarlar (Easton, 1505: 7-11).
Tanri’nin, Tirklere ve kafirlere merhamet etmesi ve Hristiyanliktan haberi dahi
olmayan kat1 kalpli Tiirklerin 1slah edilmesi onerilir. Dinsiz olanlar, zalim diye
adlandirilan Tiirklerin eline esir dismiistiir. Tirklere karsi zafer kazanmanin
yegane yolu olarak Protestanligin yayginlastirilmasi dngériilmiistiir. Iddiaya gore
kan igen Tiirkler, vahsi ve deccaldir. Yozlasmis Katolik doktrinlerinden dolayz,
Tann Tirkleri yollar (Brown, 1660: 20-27). Gorildigi gibi, insanlara ulasan
vaazlarda Tiirk imaj1 kotii olarak tasvir edilmistir.

Sir Edward Barton’dan sonra, Henry Lello Ingiliz elgisi olur. Lello, giiclii IIL
Mehmed’in, Krali¢e Elizabeth’i memnun ettigini sdyler (Courtauld Institute, Roll
4, 1597: 1). Osmanli ile ticaret yapan Ingilizler, Tiirklerin ¢ok iyi dokumaci ve
tarim ustalar1 oldugunu vurgulayip essiz Tiirk halilarini, ipek kumaslarini, targin,
biber, safran, susam, zeytin ve iiziimlerini dverler. Tiirk gemileri diinyayn titretir,
Tiirklerden pasaport almadan Dogu’ya gitmek imkansizdir (Hakluyt, 1904: 22,
30). Osmanli ve Dogu’yu gezen Ingiliz seyyah1 Anthony Jenkinson, 1546’da
deniz ticareti ustasi olan Tirklerle tanisir. Kanuni Sultan Siileyman ona Tiirk
Limanlarinda serbest dolagim ayricaligi tan1 ve o da deniz ticaretini bu yolla
ogrenir (Jenkinson, 1561: 36). Jenkinson’in kervanlari, Tiirkmenlerin Urgeng
sehrinde haydut saldirisina ugrayinca, kervanbasi, kervanin Tiirk oldugu yalanina
basvurur ve haydutlar saygiyla karisik bir korkuyla kacarlar. (Jenkinson, 1561:
33). Jenkinson dnce iran’daki Dagistan bolgesine sonra da Sirvan’a gider. Yirmi
giin boyunca her giin, Sirvan’in Tiirk hiikiimdar1 Abdullah Han’1n huzuruna ¢ikar.
Onun kendisine iyi davranmasindan dolayi, Jenkinson, olumlu bir Tiirk imaji
edinir. Abdullah Han, Jenkinson’a Islam dini hakkinda soru sorar. Jenkinson dinin
hizla yayildigim1 ve Tirk istilalarinin korku yarattigin1 vurgular. Abdullah Han,
Ingilizlerle Tiirkler arasinda bir dostlugun olup olmadigini sorunca, Jenkinson
bunun hi¢ olmadigin1 iddia eder. O zaman Iran’la Venedik’liler arasindaki ticaret
Tiirklerin elindedir. ingilizlerde bu pastadan pay almak isterler. Jenkinson,
Abdullah Han’1 misafirperver ve cdmert bulur. Ote yandan Iran Sah1 Tahmasp da
Jenkinson’a dinini sorar. Hristiyan oldugunu 6grenince kafirlerin dostluguna
gereksinimleri olmadigini iddia eder (Jenkinson, 1561: 40-53). Tiirk zaferleri
Avrupa’da biiyiik bir korku yaratir; Osmanli’ya maglup olan Orta Avrupa
devletleri Ingiltere’ye daimi elgiler gonderir ve Tiirklere kars1 Hagli Seferi
diizenlemek isterler (Ali Reis, 1896: 71).

Thomas Dallam’in Kraligeye hediye ettigi org, Tiirklere verilir ve hediyeyi
Kralieye takdim eden Thomas Dallam orgu kurmak igin Istanbul’a gider.
1599’da bu orgun calinma seklini Ogreten Dallam, 1600°de Biiyiik Senydre
Getirilen Orgun Kayitlar ve Baska Ilging Olaylar adli kapsamli bir seyahatname
yazar. Dallam, giizellik konusunda diinyanin hicbir yerinin Osmanl topraklariyla
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kiyaslanamayacagini vurgular. El¢i Lello, Dallam’a bu hediyenin alelade bir
hiikiimdara degil, diinyanin gii¢lii bir devlet liderine verilecegini anlatir. Dallam,
bu orgun ildhiler ¢alan bir Hristiyan hiikiimdar i¢in daha anlamli oldugunu
vurgular. Dallam’a gére padisah bir Hristiyan diismanidir. Dallam, iskenderun,
Halep, Rodos yoluyla, Sakiz adasini ziyaret eder ve buradaki kadinlar1 ¢ok
begenir. Miicevherli, zincirli ve kiipeli kadinlarin ¢ok giizel giyindiklerini, hos
kurdeleler taktiklarim1i ve giizel ve temiz yiizlii olduklarin1 yazar. Ona gore
diinyanin higbir yeri bu kadar giizel degildir. Dallam, Canakkale Bogazi’ndan
gecerken Truva’ya da ugradiklarindan bahseder ve sur ve yapilara hayran kalir ve
cekici ile harabeden bir mermer kirar. Antika eser kagakc¢iligi bariz bir sekilde
anlatilmistir. Bu topraklarin ¢ok degerli oldugunu diisiinen Ingiliz elgisi Dallam,
Istanbul’a varinca, Padisah’in getirilen hediyelerin bir vazife, korku ve liituf
nedeniyle getirildigini diisiindiigiinii ifade eder ve hicbir Hristiyana &diil
vermedigini iddia eder. Padisaha bir kez bile sirt doniilmemesi gerektigini, aksi
takdirde bdyle davranan kisinin basinin kesilecegini 6ne siirer. El¢i, Dallam’a
Padisah1 memnun ettigi takdirde, Ingiliz tiiccarlariin ona minnettar kalacagini
sOyler. Fakat Padisahin orgu begenmemesi ya da orgun beklenen performansi
yerine getirmemesi durumunda orgun padigsah tarafindan soktiiriilecegi ve
parcalanacagi iddia edilir. Goriildiigii gibi Bati icin padisah dehset ve korku
unsurudur. 24 Eyliill 1599’da padisaha sunulan orgdaki ardi¢ kusu siislerinin
kanatlarin1 ¢irpmasina ve miizikal 6tmesine Padisah hayranlik ve hayretle bakar.
Padisah Dallam’in orgu tuslarla ¢almasini emreder. Fakat Dallam, orgun Oniine
oturursa padisaha arkasini donecegini ve padisahin kaftanina dokunacaginm
diisiiniip saygisizlik yapmaktan korkar. Ancak Padisah ona yol verir. Orgu ¢alan
Dallam, ayaga kalktifinda heyecandan padisaha carpar ve korkudan bir an
padisahin kafasini kili¢la dogramak icin hamle yaptigin1 zanneder. Fakat Padisah
ona bir kese altin verir (Dallam, 1600).

Sonug olarak Italyan ve Ingiliz kayitlarinda Tiirkler; zenginlik, farklilik, ihtisam,
liiks ve korku unsurlar1 olarak goriilmistiir. Ayrica Tiirk giliciiniin biiytikligu,
dehset ve kiskanglik uyandirdigindan Ingiliz Elizabeth dénemi edebiyati,
Osmanli’ya diismanca bir yaklasim sergilemistir. Yiice goniillii ve misafirperver
Tiirkler’in yigitlikler:t Avrupa’y1 dehsete diisiiriir, 6nyargilar olusabilir ve olumlu
ve olumsuz yaklagimlar bir arada bulunur. Ingiliz resmi yazigmalar1 genellikle
olumlu bir yaklasimi yansitirken, Osmanli Hristiyanlik i¢in tehdit, korku, dehset,
sagirtict iilke, tahribat ve tehdit, bagkaldiris olarak da goriilmiistiir. Dogu, Bati
dikotomisi her zaman vardir. Osmanl giiclii bir Islam giiciidiir.
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“Kisinin ugrayacagi gergek felaket ruhunun ¢iirtimesidir”
Sokrates

Oz
Degisen siyasal ve toplumsal kosullar, giivenlik politikalarinin daha da 6ne ¢ikmasina neden
olmustur. Bu da “kamu giivenligi” kavramini otoriter yonetim modelinin temeli haline
getirmistir. Dolayisiyla siyasal alanda demokratik mesrulastirici zemin de degismistir.
Giivenlik devleti retoriginin yiikselisi, i¢ glivenlik unsurlar1 iizerine insa edilen bir kamu
politikast modelinin gelistirilmesine dayanmaktadir. Kontrol toplumunun kalic1 olmasi igin
istisna halinin veya olaganiistii halin siireklilestirilmesi stratejisi, bir kamu politikasina
doniismistiir. Giliniimiizde tartigilan husus, kamu giivenlik politikalarinin, istisna halini

normallestirmesi ve kalicilagtirmasidir. Hatta bu politikalar1 yayginlastirma araci haline
gelmesidir.

Distopyalar, hayal edilen veya arzulanan toplum modellerinin elestirisi niteligindedir. Ayrica
mevcut toplumsal, siyasal sistemin dolayli ve metaforik yollarla biiyli bozumlaridir. Distopya
literatiiriinde yonetim tarz1 ve toplumsal diizen temsili karakterler yoluyla anlatilmaktadir. Bu
literatiirde mekansal kurgu, emek siireci ve ideoloji insas1 gibi faktorler ayrintili olarak
betimlenmektedir. Modern yonetim pratikleri hukuk séylemi i¢inde ayni zamanda disipline
edici bir nitelige sahiptir. Niifusun, hayatin (bios) tim sorunlari, kolektif niteligi geregi
iktidarin miidahale alanina ¢ekilmektedir; bu anlamda da biyopolitik niteliktedir. Bu yilizden
kamu giivenlik politikalari, modern yonetimin ayrilmaz unsurlar1 olarak 6ne c¢ikmaktadir.
Oyle ki, giivenlik devleti istisna halini mesrulastirma ve yaygilastirmaktadir. Y&netim kendi
mekanizmalarmi gelistirdikge, distopik kurgularin bir mecazina doniismektedir. Kullanilan
dilde, calisma diizeninde, yasamin her alaninda kabus siradanlasir, olaganlasir ve kabul edilir.
Bu calismada, s6z edilen siireg, giivenlik devleti modelinde niifusun ve giindelik yasamin
yeniden {iretim mekanizmalari, birbirinden farkli kurgulara sahip li¢ modern {itopya/distopya
cergevesinde incelenmektedir. Bu baglamda Bindokuzyilizseksendort (1984) (George
Orwell), Cesur Yeni Diinya (Aldous Huxley), Fahrenheit 451 (Ray Bradbury) gergevesinde
tartisilacaktir.

Anahtar Kavramlar: Distopya, Biyo-Politika/Iktidar, Giivenlik Devleti, Kamu/i¢ Giivenlik
Politikast, Istisna Hali.

* Bu caligma, 30 Kasim 2017 tarihinde 15. Ulusal Sosyal Bilimler Kongresinde sunulan “Utopyadan
Distopyaya Giivenlik Devletinin Biyopolitigi” adli bildiri metninden yararlanilarak hazirlanmistir. Katki,
neri ve elestirilerinden dolay1 Veysel Erat, Aydin Ordek, Selime Giizelsar1, Giilenay Bas Dinar, ve Fatih
Yasli’ya siikranlarimi sunarim.



Ekiz. C. (2018). Distopik Devletin Biyopolitikasi. BEU SBE Derg., 7(1), 13-31.

Biopolitics of Dystopic State

Abstract

Changing political and social conditions have caused the security policies become more
prominent. This, in turn, has transformed the “public security” concept into the basis for
the authoritarian administration model. Hence the democratic legitimizing ground in the
political sphere has changed too. The rise of security state rhetoric is based on the
development of a public policy model that is constructed on the components of internal
security. The perpetuation strategy of the state of exception and the state of emergency
for sustaining the control society has become a public policy. What is being discussed
today is that the public security policies normalize and maintain the state of exception.
As a matter fact they have become the extensification apparatus for these policies.

Dystopias are critiques of the imagined and desired society models. Moreover they are
the demystifications of present social and political systems by the indirect and
metaphorical ways. The administration practices and social order are narrated by the
representative characters in the dystopia literature. Factors such as the spatial setup, labor
process and ideological construction are described in detail in this literature. Modern
administration practices function in a disciplinary mood in the law rhetoric. All problems
of population, of life (bios) are drawn to the interference sphere of power because of its
collective nature. Therefore the public security policies come to fore as the integral parts
of the modern administration. Indeed the security state legitimizes and extends the state
of exception. As the administration improves its own mechanisms, it becomes a metaphor
of dystopic setups. The nightmare in all levels of life, in the language used, in the work
order, etc. becomes ordinary, usual and at last it is appropriated. In this study, the process
in question, the reproduction mechanisms of population and everyday life within the
context of the security state model are discussed in the framework of three modern
utopias/dystopias that have different setups, namely 1984 (George Orwell), Brave New
World (Aldous Huxley), Fahrenheit 451 (Ray Bradbury).

Keywords: Dystopia, Bio-politics, Bio-power, Security State, Public Security Policy,
Internal Security Policy, State of Exception
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GIRIS

Degisen siyasal ve toplumsal kosullar son yillarda devletin unsurlar1 {izerine
yapilan tartismalarda, (dis/i¢) giivenlik politikalarinin 6ne ¢ikmasina neden
olmustur. Kamu politikalarinin giivenlik boyutu genellikle dig giivenlik ve
uluslararasi iligkiler baglaminda degerlendirmis, dogal olarak da bu disiplinin
bilgisiyle sinirlt  kalmigtir. Bu ¢alismamiza bir varsayimda bulunarak
baslayabiliriz: Giivenlige iligkin tartismalar, “kamu giivenligi/ic” giivenlik”
ve/veya “kamu diizeni” gibi kavramlarla yapilan ama daha ¢ok da niifus, emek
stireci vb. gibi biyopolitik siireclerin yasandigi bir sorunsal i¢inde yer almaktadir.
Bu sorunsal ayni zamanda o iilkedeki giivenlik tartismasinin kaynagidir da.
Gliniimiizde, toplumsal diizen veya kamu diizeni i¢ gilivenlik Olgiitlerine
indirgenmis, bununla tanimlanir olmustur. Burada kavramsal diizeyde iki temel
cercevenin referans alinmasi gerekir: Giivenlik devleti ve [kamu] biyopolitikasi.
Bunu irdelemek i¢in de, yer yer genelleme diizeyinde kalan, bu iki kavramin daha
somutta belirdigi ti¢ farkli distopya 6rnegi yer alacak. Aslinda amaglanan sey, (i¢)
giivenlik, asayis, toplumsal diizen, niifus, emek siireci vb. gibi kavramlarla
karsimiza ¢ikan diinya tasarimlarinin biyopolitik analizi ve bu analizin araglarinin
yaratilmasinin imkanlarmin olup olmadiginin arastiriimasidir.

I¢ giivenlik/kamu giivenligi kavraminin giderek daha fazla “otoriter” yonetim
modellerini animsatmasinin sonucunda, ‘“demokratik” iktidarlar da “mesru”
siddet araglarini, kamu ozgiirliiklerini daha cok kisitlayan bir zemine dogru
kaydirmiglardir. Devletin giivenlik unsurlarini daha da 6ne ¢ikaran retorigin
yiikselisiyle tanik olunan sey sudur: Modernitenin erken dénemlerinde topluma
digsal, toplumun 1slah1 {izerine kurulu olan disiplin diisiincesi yerini, mevcut
kisitlart igsellestiren denetim/kontrol toplumuna birakmistir. Haliyle bu gegis
iizerindeki tartismalart da epey genisletmistir. Modern donemde ise denetimin
kalict hale getirilmesi i¢in de farkli tiirde savas halinin (istisna halinin veya
olaganiistii halin) siireklilestirilmesi stratejisi bir tiir kamu politikas1 olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Sonugta, hukuk devletinin demokratik haklar1 korudugu
toplumsal diizenin, farklh gerekceler ve usullerle askiya alindig1 “istisna halleri”
ortaya ¢ikmaktadir. Distopya literatiiriinde yonetim tarzi, kamu/toplum diizeni vb.
temsili karakterler yoluyla anlatilmaktadir. Mekansal kurgu, emek siireci (¢alisma
hayat1), ideoloji insas1 gibi unsurlar ise ayrmtili olarak betimlenmektedir. Uretici
giiclerin gelismesine bagli olarak niifusa gomiilii emek stokunun ve emegin
yeniden {iretiminin kontrolii/denetimi ayni zamanda sOziinii ettiimiz bu
biyopolitik bir zeminde gerceklesmektedir. Bu yilizden yonetim, distopik
kurgularin bir mecazina doniismektedir. Mecaz, farkli Orneklerde yer yer
gercekligin saptirilmis ylizeyi ama bir o kadar da gercegin kendisi haline gelir.
Baski ve yalanla yogurulmus otorite i¢sellestirilir; “olmayan sey/yer” (utopos),
artik olduguna inanilan “yeni gercek” haline gelir.

Bu genis tartisma literatiirii dogal olarak kalabalik ve daginik bir malzemenin
ayiklanmasini, bunlar arasinda gerekli olanlarin filtre edilmesini gerektirmektedir.
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Distopik evren, diinya, iilke vb. tasarimlarinda yer alan ortak ogeler giivenlik
kavramsallastirmasina yonelik biyopolitik kavramlar1 iceren bir analize tabi
tutulabilir. Distopyalar, hayal edilen, arzulanan, hedeflenen toplum modellerinin
elestirisi ve mevcut toplumsal, siyasal sistemlerin dolayli, temsili ve metaforik
yollarla yap1/biiyli bozumlaridir. Ters-iitopya, karsi-iitopya, kara-iitopya olarak da
adlandirilan bu literatiirde yonetim tarzi, kamu/toplum diizeni vb. temsili
karakterler, kurumlar ve iligkiler yoluyla anlatilmakta, mekansal kurgu, maddi
hayat, caligma hayati ve ideoloji olusturma gibi faktorler ayrintili olarak
betimlenmektedir (Bloch, 2007; Jameson, 2009).

Modern yonetim pratiklerinde “hukuk devleti” sdylemi, demokratik giivenlik
unsuru olarak kabul edilmekle birlikte ayn1 zamanda disipline edici bir nitelige de
sahiptir. Hatta bu sylem, disiplin taniminin 6tesine gegerek toplumun basta emek
giicli olmak tizere her siirecte denetlenmesi (kontrol) i¢in biyopolitik nitelikte bir
tahakkiim iliskisi kurmaktadir. Bu yolla, belirsiz ve koksiiz bir iktidar tanimindan
ziyade, toplumsal diizenin her kanalina sizabilen, catlaklar1 tutan bir giivenlik
anlayis1 egemen olmaktadir. Bu da toplumun kiiltiirel, maddi, degerler vb.
baglamindaki tiim iiretim-tiikketim-yeniden iiretim dongiisiinde denetlenebildigi
biyo-iktidar unsurlarini daha da belirginlesmektedir!. Uretimin diizeni ve
toplumsal hayat arasindaki bag, hayatin biitlin alanlarina, bireye (bedene) iiretim-
tiikketim dongiisiiniin bilesenlerinin niifuz etmesiyle kurulmaktadir (Hardt &
Negri, 2001: 371; 2004). Biyopolitik analiz, hem tarihsel unsurlarin hem de
giiniimiiz modern egemenlik, tahakkiim bigimlerinin anlasilmasini kolaylastirma
imkanim1 verir. Tarihsel anlamda kader, mitoloji, efsane, kahramanlik vb.;
biyolojik olarak genetik, saglik-hastalik vb.; politik olarak da jeopolitik, {istlin
millet-irk, yayilmacilik vb. gibi sayisiz kavramlarla genisleyen ve giivenlik
sorunsalinin tam ortasina oturtulan toplumsal diizen tasarimlari, kargimiza ytikli
ve kalabalik bir inceleme malzemesi ¢ikarmaktadir. Distopyalar, bu sorunsala
yaklagma ¢abalarindan bir tanesi olarak da degerlendirilebilir. Distopyalar
hegemonik diizlemden ziyade, zorun hem arzulanan hem de arzu ettirilen
diizeylerinin bileskesini temsil ederler. Bir yaniyla da modern toplumsal hakikatin
nevrotik kavranig1 veya takdimidirler. C6ziimsiiz gibi goriinen her sorun, distopik
diinyada biiyiik bir kabusun, bunu insa eden bir yonetsel tertibatin kurucu
nedenidir ayn1 zamanda. Her titopik/distopik kurgu aslinda a priori biyopolitiktir.
Temel arglimanlar, karakterler, mekan ve araglar, o kurguda toplumsal olarak
tanimlanan her ne ise onun terbiyesi, tedibi ve tadilati lizerine kuruludur; ya da en
azindan bu arzulanmaktadir. Hedeflenen "cennet" veya diglanan "cehennem"
motifleri, arzulanan veya bastirilanin biyopolitik takdimidirler. Antikiteden beri
hayat1 (bios) politiklestiren sey, toplumsal hatlarin belirmesi ve bunun karsit

! Biyo-iktidar kavraminin ¢ok tartisildig1 giiniimiizde tanim giinden giine genislemekte ve farkli yorumlarla
degismektedir. Ancak yine de ¢aligmamizda temel aldigimiz tanim kisaca soyle 6zetlenebilir: “biyo-iktidar,
esit oranda kafa ve kol emegi iceren hayatim iiretici kapasitelerinin adidir. Uretici giigler aslinda giiniimiizde
biitiiniiyle biyopolitiktir. Uretici giigler yalnizca iiretim degil, aym zamanda biitiin yeniden iiretim alani
boyunca isler ve bunlari dogrudan kurar” (Hardt & Negri, 2001: 370; 2004).
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unsurlarinin da zamanla belirginlesmesidir. Modern anlamda aranan "cennet"
gittikge denetlenemez bir kabusa donlismekte, hayal edilen her sey bu kabusa
stiriklenmektedir. Agiklanmasi gereken tam da budur: Cenneti tasarlamak
degildir marifet, zor olan cehennemi Ongorebilmektir. Bunun tek bir bigimi
olmadigindan asil is, cehennemin katlarini, cezalarim1 ayrintilandirarak,
cehennemin i¢inden onu yazabilmektir.

Biyopolitika, canli, yasayan varlik olarak niifusun tiim sorunlarini, kolektif
niteligi geregi iktidarin miidahale alanina ¢ekmektedir. Distopik evren aslinda
modern diinyanin biyopolitik kurgulari, modelleri gibidir. Bedene, iiretici giiglere,
iiretim iliskilerine ve niifusa egemen olma durumu, iktidarin biyo-politiklesme
zeminini, teknolojik yeniliklerin de yardimiyla olduk¢a genisletmektedir.
Dolayisiyla, toplumsal diizenin giivenligine iliskin kamu politikalarinin her 6ne
ciktig1 durumda da kaginilmaz olarak bir istisna hali (olaganiistii hal) tartismasi
giindeme gelmektedir.? Giiniimiizde ise kamu giivenlik politikalarinin bir sonucu
olarak s6z konusu istisna hali, siireklilesmekte, yayginlagsmaktadirlar. Bu
calismada, kamu gilivenlik politikalarinin insa siirecinde rastlanan biyopolitik
unsurlar, agmazlar (6zgiirliigiin ve glivenligin saglanmasi vb.), birbirinden farkl
kurgulara, baglamlara sahip ti¢ distopya Bindokuzyiizseksendort (1984) (George
Orwell), Cesur Yeni Diinya (CYD) (Aldous Huxley), Fahrenheit 451 (F451) (Ray
Bradbury) ¢ercevesinde tartigilacaktir.

Buraya kadar ortaya konulanlardan hareketle temel iddiamiz sdyle 6zetlenebilir:
Siyasal sistem i¢inde tanimlanan demokratik haklar ve ozgiirliikkler kendinden
menkul kavramlar sayillamaz. Hak ve Ozgiirliikler ancak toplumun farklhi
kesimlerinin ¢ikarlariyla tanimlanirlar. Bu ylizden kamu giivenliginin veya i¢
giivenligin ve kamu diizeninin saglanmasi i¢in sarf edilen sdylemlerin ve
uygulamalarin, hak ve Ozgiirlikkler alanina disaridan yapilan bir miidahale
niteliginde oldugu diisiiniilmemelidir. Se¢gme, sec¢ilme 6zgiirliigli veya miilkiyet
hakki tizerine kurulan liberal kamu/toplum diizeninin temel zemini, kamu
giivenlik politikalarmin iizerinde yiikselmistir (Neocleous, 2014a). I¢ giivenlik
politikalarinin insasini, formiile edilisini, uygulanmasini igeren tiim kamu
politikas1 siiregleri, en basta miilkiyet hakkinin korunmasinin garantisi iizerine
kuruludur. Kamu 6zgiirliiklerinin saglanmasinin birinci kosulu hakkin miilkiyet
tizerinden taniminin netlestirilmesidir. Distopyalar, bu durumu alegorik, sembolik
ve biyopolitik mecazlar ve anlatilar yoluyla ifade etmektedirler. Bu calisma
kapsaminda distopya Ornekleriyle gostermeye calisacagi sey sudur: Kamu/i¢
giivenlik politikalari, zorun/siddetin roliinli 6ne ¢ikararak, sadece demokratik hak
ve Ozgiirliiklerin altin1 oymamakta, ayn1 zamanda demokratik biinyeye i¢kin olan

2 Agamben’in Carl Schmitt’ten beri ¢ok tartigilan bu hali/durumu segiklestirdigini gorityoruz. Ancak bir o
kadar da miiphem kildig1 da agik: “...bu dnlemler, hukuk diizleminde anlagilmayan hukuki énlemler gibi
paradoksal bir durumda konumlanirlar ve istisna hali, yasal bi¢im, olamayan seyin yasal bigimi halini alir”
(Agamben, 2006: 10).
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otoriterligi farkli modellerle ve farkli kosullarda saglamlastirmakta ve yeniden
tretmektedir.

BiR KAVRAMSALLASTIRMA OLASILIGI: KAMU BiYOPOLITIiKASI

Oncelikle sunu sormak gerekir: Bu alani arastirmak igin bir “kamu biyopolitigi”
kavramindan s6z edilebilir mi? Niifusun planlanmasi, bedenin, emegin, iiretici
giiglerin, iiretim iligkilerinin, kiiltiirel alanin ve bir biitiin olarak da hayatin (bios)
denetim bigimleri, biyopolitik mekanizmalar olarak kavranabilir mi? Kamu
giivenlik politikalarinin tasarlandigi, uygulandigi kamu diizeni/toplumsal diizen
icinde yer alan bir¢cok unsur ve arag biyopolitik agidan da degerlendirilebilir mi?
Bu sorulara bazi varsayimlarla aciklik getirebiliriz. Oncelikle biyopolitika
kavraminin tek basina kullanildiginda ¢ok da agiklayict olmadigini belirtmemiz
gerekir. Ancak, “kamu diizeni” retorigi ile toplumsal diizenin 1slahi iizerine kurulu
(kamu/i¢) glivenlik politikalar1 yeni bir “kamu biyopolitikasi”ni isaret etmektedir.
Kamu politikalar1 analizinde kullanilan belirli inceleme asamalari, biyopolitik
unsurlara da uygulanabilir. Giivenlik politikalarina iliskin sorunun tanimlanmast;
giindemin olusturulmasi; ¢6ziim asamalarinin formiile edilmesi; bunlarin
uygulanmasi; uygulamaya iliskin ilk iirtin/ciktilarin alinmasi ve sonuglarin etki
alanlarinin degerlendirilmesi vb. bu politikalarin analizindeki temel asamalardir.®
Burada 6nemli olan husus, politikanin taraflarinin, oyuncularinin ve bunlarin
yaslandigi ¢ikarlarin, aglarin tanimlanmasidir. Kamu biyopolitikast bu unsurlarin
berraklasmasina yardimci olacak alt katmanlari agiga c¢ikarabilir. Burada
toplumun disipline edilmesi hususlar1 devlet ve onunla iliskili kurum, aygit ve
organlar yoluyla irdelenebilir. Birey toplumla biitiinlesik bir bedenin pargasi
olarak ele alindiginda distopyalarda sik¢a rastladigimiz disiplin, baski, otorite gibi
unsurlar daha rahat agiklanabilir. Boylece politika dongiisiindeki hatlar distopya
ornekleriyle belirginlestirilmis olur. Distopyalarda biyopolitiklesen siirecin kamu
politikas1 dongiisii esliginde kavranmasi denemesi, “kamu biyopolitigi” olarak
adlandirilabilir. Uretimin en &nemli unsuru olan emek siirecini, bu siirecte onu
belirleyen bedeni ve zihni, biiylik bir kontrol/denetim toplumunun pargasi olarak
kurgulayan distopya drneklerimiz, kamu politikas1 analizi araglariyla daha somut
bir bigimde kavranabilir (bkz. Tablo-1).

8 Kamu politikasi analizinde kullanilan bir ydntem olarak asamalarin tanimi ve siralamalari igin bkz. Parsons,
1995; Hill, 2005; Akdogan, 2012; Yildiz ve Sobaci, 2013. Ayrica bu analizin distopya Ornekleri
degerlendirilerek biyopolitika dongiisiine uygulanmus hali igin yukarida bulunan Tablo-1’i inceleyiniz.
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Tablo 1. [Kamu] Biyopolitika Dongiisiiniin Kurulusu

I¢-Dig Tehditlere
Karst Toplumun
Saglam Durusu

sinif farkliliklarinin
titizlikle korunmast

denetimi

CYD 1984 F-451
Sorunun Istikrar-Komiinite- Cift-Diisiin ilkelerine gore Mutluluk ve Toplumsal
Tanimi/Zaptetme: Ozdeslik; Diinya Devleti; diistincenin denetimi diizenin saglanmasi
Eski-Yeni Toplum Diinya Denetgileri-Alfa
dikotomisi/ayrimi Art1 Segkinler
Giindem/Ideoloji Niifusun devaminin Diisiince Sugunun Kitap okuma, saklama,
Olusturma/Mesruiyet: | saglanmasi; toplumsal engellenmesi; Medyanin yaymanin yasaklanmasi

Formiilasyon/Yeni
Toplum Modelinin
Insast

Duygularin, arzularin
denetlenmesi,
yonlendirilmesi; 6zel
hayatin ve 6zel alanin
kisitlanmasi; yapay
dollenme ile niifusun ve
farkli sosyal siniflarin
varligimin denetim altinda
tutulmast: Istikrar!

Haber ve enformasyon
akisinin siki denetimi;
diistince suglularinin takibi

Tiiketim yoluyla arzularin
denetimi; kitap
bulunduranlarmn
cezalandirilmasi ve
kitaplarin yakilmasi

ayrilmis, farklilasmis
toplumsal diizen

retici giiglerin i¢ ve dig
diismana kars1 teyakkuzda
olmas1

Uygulama/Yeni Bokanovski Siireci Dezenformasyon yoluyla Itfaiye teskilatmmn her tiirlii
Diizenin Isleyisi toplumun yoénlendirilmesi; giivenligin garantorii
Parti’nin diizen yanlis1 inang olmasi
ingas1
Ciktilar/Sonuglar Kati olarak siniflara Parti seckinleri diginda tiim Sistemin yonettigi tiretim

tiiketim dongiisiine uygun,
itaatkar bireylerin yagami

Kaynak: Huxley, 1999; Orwell, 1985, 2015; Bradbury, 2012 kaynaklarindan
yararlanilarak hazirlanmustir.

Giivenlik politikalarinda kullanilan biyopolitika kavramu ile kastedilen seyin daha
anlasilir olmasi gerekir. Soyle sOylenebilir; beden (viicut), mekan ve niifus
iizerinden giivenlik politikalarinin insasi, modern toplumsal diizenin sinirlarinin
da belirlenmesi anlamina gelmektedir. Devletin bedeni, tarihsel olarak
yurttas/uyruk kimliginde cisimleserek yasalar/rejimler yoluyla hayat bulmustur
(Neocleous, 2014b). Devletin bir varlik bi¢imi olarak siirekliliginin saglanmasi
ancak ve ancak toplumsal ve maddi iliskiler diizeyinde gerceklesecektir. Bunun
biricik yolu {iretim iliskileri basta olmak {izere tiim emek bigimlerinin
denetlenmesi, tiikketim dongiisiiniin yonlendirilmesi, aligkanliklarin, arzularin ve
ideolojik kanaatlerin insa edilmesidir. Devlet i¢in sadece beden olarak
insanin/toplumun denetimi degil, ayn1 zamanda onun biyolojik varligindan
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(devletin biyolojisinin) ayrilmaz pargasi olan zihninin, diislincelerinin denetimi
gereklidir (Cankaya, 2013).

Ozetle denilebilir ki devlet “birey otesi/iistii” bir varliktir; [devlet] kendi bedeni
ve ruhu ilizerinde hiikiim siiren kolektif bir 6zne olarak kavranmaktadir (Lemke,
2013: 26-27; 2002; 2010; Neocleous, 2014b; Ozkazang, 2007). Biyo-iktidar,
teknolojik gelismenin biiylisiinde, emek giiciiniin ve onun iiretici kapasitesinin
iizerinde yiikselir. Uretici gii¢lerin bu anlamdaki biyopolitik niteligi toplumun tiim
alanlariin ve degerlerinin yeniden iiretimini saglayacaktir (Hardt ve Negri, 2001:
370). Bunun sonucunda hayatin liretim diizeniyle olan iliskisi artik farklilagmistir.
Oyle ki, iiretimin hayata degil de hayatin iiretime niifuz etmeye basladig1 adeta
distopik bir evren tasarimi karsimiza g¢ikar: Bir biitiin olarak hayat iktidarin
nesnesi haline gelmistir. Iktidar hayat1 kusatmakta, iktisadi/toplumsal yeniden—
iretim dongiisiinii  saglamaktadir. Boylece eski “disiplin toplumu”nun
statik/duragan iligki ag1, biyopolitiklesmis iktidarin (biyo-iktidar) toplumun
tiimiini iktidarin merkezine yerlestirilmesiyle “denetim/kontrol toplumu” haline
dontisiir (Foucault, 1993; 2000; Hardt & Negri, 2001: 48-49; 2004). Biyo-iktidar
unsurlar siyasal pratikler yoluyla kiiltiirel, hukuki, estetik vb. hayatin bir¢cok
alanina yerlesir ve kamu politikalarin1 yapilandirir. Tarihsel olarak donemlerin
kosullari ile temsil edilen devlet akli, simdi bir “biyo-akil” gibi ¢aligir.*

Insanin toplumsal hayattaki yeri sanki siyasal alanin digindaymis gibi
diisiiniildiiglinden, “istisna hali”, devlet ve toplum baglantisinin kopuk oldugunun
varsayllmasinin sonucunda yaratilmaktadir. O alana girmenin yegane kosulu ise
oldiirme/yasatma yetkisinin egemene taninmastyla saglanabilir; o meshur Schmitt
ifadesiyle“egemen istisna haline karar verendir”. Bu da kaginilmaz olarak [kutsal]
insanin siyasal alana girdigi anda “¢iplak hayati” (bios) kabul ettigi anlamina gelir.
Sonugta, siyasal/politik alan dogal olarak ciplaklig1 varsayar (Agamben, 2001:
122-123; Agamben, 2006; Bastiirk, 2014).

Giivenlik, (iktisadi ve siyasi) istikrarin, asayisin saglanmasi, niifusun ve emegin
kontrolii agisindan “giplak hayat” kavramsallastirmasinin i¢inde diisiiniildiigiinde
basbayagi biyopolitik bir sorunsal haline gelir. Devletin egemenlik giicii belirli bir
topragin iizerinde viicut bulurken, disiplin bireylerin bedenlerini hedef alir.
Dolayisiyla giivenlik politikalarin muhatab1 bu bedenlerin yarattigi kitle,
kalabaliklardir (niifus). Giivenlik/asayis, hukukun saglanmasinda énemli bir rol
oynar; bagka bir deyisle “yasay1 hakikat degil, glivenlik yapar” (Yilmaz, 2012: 8-
9). Giivenlik, “emniyetsizlik” ile iliskilendirildigi i¢in emniyetin saglanmasi
kendiliginden biricik 6ncelik haline gelmeye baslamistir (Haspolat, 2012). Bu
anlamda “giivenliklestirme™ en énemli kamu politikas1 uygulamasi haline gelir.

4 Bu konuda agiklayici bir metin igin bkz. “Giivenlik eksenli biyo-akil ve biyo-politika, yasamin yiiceltimi
tizerinden siyaseti insan varligiun siirdiiriilebilmesine demirler. Neo-liberal donemde insan hayatini
giivenlik altina almak adina savas ve onun ayrilmaz bir parcasi olan olaganiistii hal artik her yerde ve
dolayisiyla “hi¢chbir yerde 'dir” (Yilmaz, 2012: 13).
5 Bkz. (Haspolat, 2013: 32-33; Neocleous, 2014a).
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Giivenliklestirmenin 6zii sudur: Ozgiirlik ancak ve ancak giivenlikle garanti
edilebilir. Bunun sonucunda toplumsal diizen, hegemoniklik ve otoriterlik
sarkacinda sallanip durur. Ozgiirliik-giivenlik ikilemi de buradan tiiretilmektedir.
Ilk dénem liberal diisiiniirlerin tartismalar1 daha naif olarak miilkiyet haklarinin
korunmasi, iktisadi diizende yeniden iiretimin kosullarinin saglanmasina
dayanirken, zamanla bu tartismalar genis boyutlu bir siyasal haklar literatiiriine
dontismiistiir (Neocleous, 2014a). Tarihsel olarak yurttas haklar1 miilkiyet
haklarinin korunmasinin bir dolayimi olarak bi¢imlenmis, modern toplumsal
siniflardan bagimsiz hale getirilmistir. Ozgiirliikk ise [siifsiz] yurttas haklarinm
icinde eritilerek, piyasa normlar1 yoluyla tiim topluma yayilmistir. Boylece basta
esitsiz olarak kurulan oyun (toplumsal/siyasal diizen), herkes icin oldugu
varsayimiyla bir firsat rekabetine (piyasa mekanizmasti) indirgenecektir. Giivenlik
politikalarmin asil dayanag: olan sey tam da budur: Serbest piyasa rekabetinin
giivencesi! Sermayenin yeniden iiretim dongilisiinii garanti eden ve emegin
yeniden iiretimini saglayan niifus politikalar1 kamu/i¢ giivenlik politikalarinin
0ziini olusturmaktadir: “Kamu biyopolitikas1™.

Bununla birlikte giivenlik politikalarina iliskin literatiirde tek bir giivenlik tanimi
bulunmamaktadir; bunlar1 kisaca siralarsak (Neocleous, 2014a):

- Miilkiyet rejiminin ve piyasa kosullarinin devamini saglayan
iktisadi/ekonomik giivenlik;

- Emek giicliniin denetimini, sermayenin yeniden liretimini saglayan ve
sermaye aleyhindeki baskilar1 yumusatan sosyal giivenlik,

- Kurumsal ve toplumsal mekanizmalarinin yiiriitiilmesini ve saglikli
islemesini garanti eden devlet varliginin (kamu diizeni) mesruiyetini saglayan
kamu giivenligi;

- Devletin diger distaki unsurlara karsi giivenligi anlaminda ulusal
giivenlik.

Aslinda kamu giivenlik politikalar1 anti-politika unsurlarini koriiklemektedir.
Boylece savas siddetle, siddet de anti-politikayla birlesir. Bir anlamda sivil toplum
her zaman savas halinde kabul edilebilir.® Savasin 6nemli bir kismi askeri
olmaktan ¢ok sermayenin yeniden iretimi i¢in diinyanin bi¢imlendirilmesi
iizerine kurulmaktadir. Hayat ve politika eski dolayim iliskilerinin tersine
dogrudan c¢atisma alan1 haline gelmis, bir nevi biyopolitiklesmistir.
Dilde/soylemde, birikim ve bolisim mekanizmalarinda tiim toplum
sermayelesmistir (Hardt & Negri, 2001: 54-57). Artik giivenlik, toplumsal yasami
en genel diizeyde doniistiirmeyle gorevli bir biyo-iktidar bi¢cimi olmustur (Hardt
& Negri, 2004: 38). Giivenlik olaganistiiliiglini ve vazgecilmezligini

6 Yilmaz (2012) anti-politika vurgusunu soyle agiklamaktadir: “Giivenlik eksenli politikalar, esitlik
istemlerini ve siyasal ihtilaflar: siyasetten arindiran bir anti-siyaset pratigi olarak islev gormektedir”.
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stireklilestirmek i¢in “emniyetsizlik” tarafindan sekillendirilmekte, dolayisiyla
(burjuva) kamusal alanin emniyetini garanti etmektedir (Haspolat, 2012: 33).”

Buradan c¢ikarilan sonucu kisaca ozetleyecek olursak; siirekli savas halinin
yarattig1 sonuglar, modern siyasi siire¢lerde, hukuk devleti kurumlariyla, kamu
politikalariyla asilamayan bir sorunsala doniismiistiir.® Ciinkii demokratik haklart
iceren liberal toplumsal diizende “olagan” halin “istisna hali” araciligiyla gegici
olarak askiya alindigini varsayilmaktadir. Devlet, klasik tanimiyla “mesru siddet
tekeli” konumunu hukuk kurucusu niteligiyle saglamaktadir. Siddet, hukuku
saglamaktan c¢ok, hukuk kurma hakkin1i korumaya yoneliktir. Siddet tekeli
birdenbire topluma adaleti sunma degil de adaletin ne oldugunu (her tarihsel
kosula gore degisen nitelikte) belirleme tekeline doniismiistiir (Buck-Morss, 2004
18-20; Akkanat, 2014). Devletin giivenligi saglama araci olarak kullandig1 mesru
siddet, farkli gerekgelerle belirli toplum kesimlerine yoneldiginde, liberal-
demokratik a¢maz (6zgirliik-giivenlik) bir kez daha karsimiza c¢ikiverir.
Kaynagini toplumun garantorii olmaktan alan bir gii¢, yine toplumun belirli
kesimlerine, mesru siddet tekel hakkiyla miidahale etmektedir. Egemen bir varlik
olarak devletin savas acma giicii, yasal bir varlik olmasi niteligini asar. Bu da
devletin mesruiyet alaninin gittikge daralmasiyla sonuglanir. Distopik diinya
tasarimlari, mesruiyetin kurulus ve bozulusu siireglerine iligkin kamu
politikalarini analiz etmemizde yararlt modeller olabilir.

DISTOPYALARDA KAMU BiYOPOLITIKASI

Calismamiza Ornek olusturan {i¢ distopyanin biyo-akil/biyo-iktidar unsurlariyla
irdelenmesi, kamu biyopolitigiyle kastedilen seyi biraz da olsa berraklastirabilir.
Daha 6nce de belirtildigi gibi niifusun denetlenmesi ayn1 zamanda emek giiciiniin,
dretici gli¢lerin smurlarinin belirlenmesi anlamina geleceginden, teknolojik
gelismelerin sagladigl verimlilik artislari, yonetim unsurlarini, araglarini dolayl
olarak etkilemektedir. Hayat, iiretim ve distopik evrende iktidar i¢in ¢alismak,
iiretim de hayat igin ¢alismak haline gelir (Kumar, 2005; 2006; Hardt & Negri,
2001: 57). Distopyalar elbette yazildiklar1 donemin (CYD-1932; 1984-1949; F-
451-1953) teknolojik olanaklarini yansitacaktir. Genellikle thmal edilen sey ise
teknik/teknolojik gelismeler degil, toplumsal/siyasal kosullardir. Distopik kurgu-
evreninde karsimiza ¢ikan 6geler, hakikatin ve/veya olgusal gercekligin kirilmas,
bozulmus, bi¢cim degistirmis veya metaforik hali olmaktadir (Kumar, 2006;
Tandaggiines, 2013; Jameson, 2009). Bloch’tan (2007) esinlenerek sunlar
sorulabilir: Utopyalar/distopyalar neyi c¢agirir? Sonra da sunlar: Gelecegi
ongormenin bilgisi, “bugiin”de veya “simdi”de mi gomiiliidiir? Gegmisten
gelecege ylirlimenin zorunlu ugrag: bugilin miidiir? Yoksa asil agiklanmak istenen

7 Carl Schmitt koruma iliskisini su sekilde agiklar; “Koruma-itaat iliskisi olmaksizin bir hakimiyet ya da
tabiyet, mantikli bir mesruiyet ya da yasallik durumu da miimkiin degildir. ‘Koruyorum o halde kendime
bagliyorum’ ciimlesi, devletin cogito ergo sum ilkesidir” (akt. Haspolat, 2012: 34; Agamben, 2006).

8 George Orwell’in belirttigi gibi “savas gerekli ytkimi saglamakla kalmaz, aymi zamanda bu yikimi psikolojik
bakimdan kabul edilebilir bir bicimde saglar” (Orwell, 2015).
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“buglin” miidir? Simdinin veya bugiiniin gecmise cagrisi ve gelecegi
ongdrmesinin (gelecege Ongoriisi mii demeli acaba?) bileskesinde mi durur
iitopya fikri/iitopyaci diisiince? Utopya doneminin toplumsal kosullarina yonelik
bir kars1 durus, isyan hali de yansitir m1? Y oksa bir tiir onay mekanizmasi, modern
anlamda hegemonyanin farkli bicimi mi? Birikmis enerjinin bosalimi midir?
Utopyay1 distopiklestiren unsurlar nelerdir? Bir tiir dsnemin toplumsal, maddi
kosullarinin  dolayimi1 olan metaforlardan s6z edilebilir mi? Simdiyi
yasa(ya)mayan, bugiinden kagan bir diin veya yarm mi? Bu baglamda
iitopyanin/distopyanin zamani dogrusal m1 dongiisel (spiral) mi? Oyle gériiniiyor
ki zamanin ilerlemesi onun dongiiselligini daha ¢ok diisiinmemizi gerektiriyor.
Eger farkli zaman dilimleri arasinda sigrama miimkiin olsaydi, ge¢mis hayali
bugiinii yeniden yaratabilirdi.

Devlet bigimi/aygiti distopyalarda g¢ogunlukla komite-kurul-parti-fraksiyon-
seckinler grubu-kast tarzina dontismekte, onderlik ve liderligi biriciklesmektedir.
Bu tekil iktidar durumu Kimi zaman 1984’te oldugu soyutlama diizeyinde
kendisini gosterir. Biiyiilk birader (agabey) toplumun iizerinde tartigmasiz bir
baski giicli, denetleyici ana unsuru, mutlak hakimi olmasmin yanisira ayni
zamanda bir metafordur. Bu metafor, bireyin igine islemis mesru siddet
kapasitesini farkli yollarla agiga ¢ikarmasimi anlatmaktadir. Ornegin, birey,
muhbirligi kendisini onurlandirici bir paye olarak diisiiniir ve metafor da bu
diizeyi temsil eder. Bu anlamda somuttur; ama biriciklestirme tek bir bireyle
olmayabilir. Bireyleri digerlerine nazaran degerlendirmek ister. Bu 6l¢iit, onlarin
birbirlerini karsilastirmalar1 yoluyla cezalandirilmalarini saglar. Sonugta, birey
tek basina bir ceza nesnesi olarak neredeyse degersizdir. Ornegin CYD’de Diinya
Denetg¢ileri toplumsal diizene iliskin her sey adina en yetkili kurul olarak gdriintir.
Bu anlamda merkeziyet bu distopyalarin tek kosulu olarak diistiniilmemelidir;
oyle ki bireyin igine iglemis (biyo)iktidar unsurlari zaten her bireyde kendini
yeniden kurmaktadir. Ornegin “parti” ve onun daha da karanlik sureti olan “i¢
parti”, 1984’te tiim topluma yayilmis, her bireyde ideolojisi, slogant ve yasam
tarziyla cisimlesmis, viicut bulmustur (bkz. Tablo-2).

Ug distopya birbirine yakin ama ii¢ farkli tarihsel kirilma dénemini temsil eder.
Bunu farkli metaforlarla gerceklestirir. Ornegin CYD 1932 yilinda yazilmustir ki
bu tarith malum ve mesum bir altiist olusu bize hatirlatir: 1929 Biiyiik Diinya
Bunalimi! CYD’de bunalimin etkileri agik bir bigimde goriilmektedir. 1910’larla
birlikte Taylorist kat1 isb6liimii Fordizmle viicut bulmus ve montaj hattinin iiretim
hizina, teknolojik ilerlemeye olan inanci giiclendirmistir. Kulugka ve sartlandirma
merkezi, actmasiz Fordist montaj hattinin yaratti§i isbolimiinii temsil eder.
CYD’de kulugka ve sartlandirma merkezlerinde gergeklestirilen “Bokanovski”
siirecinin temel amaci niifusun ve emek giiciiniin denetlenmesidir. Insanlarin
tiiplerde yani yapay rahimlerde ve uygun siniflara ait nitelikte {iretilmeleri, sanki
montaj hattinin travmalarini yansitmaktadir. Otekileri veya vahsi ayri bélge
sayilmazsa Diinya Devleti’nin tiim niifusu denetledigi, sayisini ihtiyaca gore ve

23



Ekiz. C. (2018). Distopik Devletin Biyopolitikasi. BEU SBE Derg., 7(1), 13-31.

sosyal siniflara, iiretim siirecindeki islevlerine ayirarak yaptigini goriiriiz (Huxley,
1999; bkz. Tablo-2).

Tablo 2. Distopyalarin Benzerlikleri ve Farkliliklari

HUXLEY-CYD-(1932) ORWELL-1984-(1949) BRADBURY-F-
451-(1953)
Ana Karakter Bernard Marx Winston Smith Guy Montag

Genel Elestiri Fordist Montaj Hatti; Totaliter Rejim; Kurumlar; | Totaliter rejimler;
Unsuru Teknolojik Geligme; Toplumsal Diizen; Aile Tiketim
Isboliimii Toplumu,
Konforlu, Liiks
Yasam
Standartlari
Kurumlar ve Baski Diinya Devleti; Diinya Parti; I¢ Parti; Biiyiik itfaiye Teskilatr;
Unsurlari Denetgileri; Kulugka ve Birader; Gergek Bakanligi; | Aile; Muhbirler
Sartlandirma Merkezi; Baris Bakanligi; Sevgi
Bakanligi; Bolluk/Varlik
Bakanligi; Diisiince Polisi;
Muhbirler; Aile
Kavramlar Komiinite, Istikrar, Diisiince Sugu; Yiiz Sugu Mutluluk; Aile;
Ozdeslik Tiiketim
Biyopolitik Unsur Niifusun denetlenmesi Agir Emek, Enformasyon Tiiketim

(yapay dollenme; Malthus
Kemeri); istikrar; iktisadi
gelisme; dis diigmanla savas
hali

ve medya denetimi;
disiplin; dig diismanla savag
hali

dongiisiinii garanti
edecek ailenin
varligt; zorunlu
mutluluk hali; dig
diismanla savag
hali

Araclar ve Siirecler

Bokanovski/Yapay
Dollenme/Sartlandirma/
Hipnopedik Ogrenme/Soma
Haplari; Toplu
Eglenme/Ayin

Tele-Ekran; Medya
Denetimi; Sansiir;
Dezenformasyon; Zafer
Cini ve Sigarast; Tiitiin; Iki
Dakikalik Nefret ve Nefret
Haftasi

Egitimde
basitlestirme;
Okumanin
yasaklanmas1®;
Dev ekranl

konforlu evler

Zaman

Ford Oncesi/Ford Sonrast

Biiyiik termo-niikleer savas
savag sonrasi diinya

Iki niikleer savas
sonrasinda
kiiltiirel degerlerin
ve yasaklandigi
dénem

Kaynak: Huxley, 1999; Orwell, 1985, 2015; Bradbury, 2012
yararlanilarak hazirlanmstir.

kaynaklarindan

9 F-451°de Yiizbas1 Beatty ana karakter Montag’a eski diizeni anlatir: “Okullar kisaltimus, disiplin gevsedi,
felsefe, tarih, dil dersleri kalkti... Yasam dolaysiz, is az, eglence ¢calismaktan hemen sonra geliyor, diigmelere
basmaktan, anahtarlar: déndiirmekten, somunlari ve civatalari sikmaktan baska bir seyi 6grenmeye ne gerek
var?” (Bradbury, 2012: 91-92; ayrica bkz. 95-96).
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Ug distopya i¢in gegerli olan ana unsur otoritenin ve ona kasteden diismanlarin
tartisilmaz varhigidir. Bu ylizden (siirekli) “savas” ii¢li i¢in de ana temalardan
biridir. Oyle ki 1984’te toplumun Okyanusya’nin savasta olduguna ikna
edebilmesi i¢in devletin belirli araliklarla sehrin bazi yerlerine kiigiik ¢apli ses
bombalar1 atmasi, boylece savas halinin (olaganiistii halin) canli kalmasim
saglanmaktadir (Orwell, 1985; 2015; bkz. Tablo-2). Burada kahramanlar 6nce
beden sonra da zihinsel denetime tabi bir siiregle karsimiza ¢ikmaktadir. Biyo-
iktidar unsurlar1 1984°te kendini oncelikle bireylerin zihninde insa eder. Onlarin
bedenleri, Bliyiik Birader’in tele-ekrandaki goriintiisiine, Parti’nin ilkelerine hayat
vermistir. Biricik otorite sayilan Parti’nin ve Biiyilk Birader’in himayesinde
kalmak tiim kotiiliikklere karsi bireyin kendini korumasinmi garanti eder, aksi
diisiiniilemez bile. Herkes bir giin onun iradesine teslim olacaktir (belki de
Winston Smith bile...). Sonugta paradoksal goriinse de distopik kurguyla tutarl
ilkeler c¢ikar ortaya: Ozgiirliik kéleliktir, savas baristir; cehalet Kuvvettir!
Bradbury’nin F-451’inde ise bu durum tiiketimden, konforlu yasamdan saglanan
mutluluk olarak resmedilir. Bireyler mutlu/memnun olmalart zorunludur. Bunun
temel kosulu ise ge¢misi asla hatirlamamak, onu hatirlatacak herhangi bir seyi
bulundurmamaktir. Bunlarin baginda kitaplar gelir; itfaiyeciler bunun i¢in vardir.
Kitaplar ge¢misin, yasanan acilarin en biiylik suglusudur, insanlar
zehirlemektedir. Yonetim insanlara ekranlardan, konforlu evlerden ulasir ve her
imkan1 tanir. Gegmisi hatirlamanin higbir faydasi yoktur. Birey herseyiyle teslim
olmali ve mutlu hayatin keyfini siirdirmelidir. Guy Montag bu tuhaflig1 ilk
kesfeden kisi degildir elbette; ancak buna cesaret eden ilk itfaiyeci sayilabilir
(Bradbury, 2012; bkz. Tablo-2). CYD’de ise tiim toplum, diizenli kullanmasi
zorunlu soma®® adli uyusturucu maddeyi alip mutlu olur. Kisaca dzetlersek,
ilerleme, gelisme ve bu ugurda her seyi feda etme fikri ti¢ distopyanin ortak
yonlerinden biridir.

Distopik tasarimin en 6nemli pargasi bir milat fikri veya “tarih-6ncesi” insa
etmektir. Aslinda distopik metinler zamanlararasi tarih yapan/yazan igerikler
cikarirlar 6ntimiize. Kendisinden 6nce olanin verebilecegi tiim ayrintilari ona gore
en uygun (¢ogunlukla saptirilmis) bir bilesimde sunuldugundan, belirlenen milat,
anlatiy1, kurguyu belirleyen en 6nemli husus haline gelir. Buna mukabil miladin
oncesinde mutlaka bir felaket, kargasa ya da biiylik bir savas yasanmistir. Bu
distopik metinlerde rastladigimiz bir genel ¢ergevedir. Daha 6nce de belirtmis
oldugumuz gibi distopik metinlerdeki yonetim modeli, uyruguna ya da yurttagina
digsal faktorlerle degil, ona islemis (niifuz etmis), igsel bir iktidar yaratarak
icsellesmistir. Ornegin 1984°te ana karakterler basta olmak iizere herkes, rejimin
saldig1 korkudan, onun gozetiminde nasibini almaktadir. Ancak birey bir siire
sonra, rejimin sinirlart diginda da bir “bedeni” oldugunu gosteren planlara dahil

10 CYD’de toplum uykuda sartlandirma (hipnopedi) yoluyla bebeklik déneminde itibaren birgok slogan
ogrenerek yetigkin hale gelir. Yetiskin olduklarinda bunlar1 asla unutmazlar. Bunlardan bir tanesi de soma
adlt maddeyle ilgilidir “bir grami bin musibet savugturur” (Huxley, 1999)
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olur. Distopik metinler bu baglamda biiylik agmazlar yaratirlar. Karakterler
iitopik/distopik kurgularin hemen hemen hepsinde oldugu gibi dogrusal bir
gelisim ¢izgisi sergilemezler. Her kurgunun veya karakterin bir karsiti/degil’i
mevcuttur. Her olayin karanlikta kalmis bir yiizii; biitlin bir yasamin aslinda ¢ok
bliyiik bir yalan, yanilsama tlizerine kurulmustur. Birey bunu fark ettiginde ise
kurtulus i¢in artik ¢cok gectir.

Bireyin varligi, topluma malolmus bedenin resmi gibidir. Bu ¢ogunlukla emek
stireci/igglicline indirgenmis birim olarak ¢ikar karsimiza ve farkli diinya bigim ve
kurgular1 bunu degistirmez. Ornegin CYD’de toplum farkli smiflara ayrilmis
emek giicli ve bunun tretim hattina kosulmas1 olarak tasarlanirken, F-451’de
toplum i¢indeki kabul, prestij/saygmlik gibi 6gelerin bir meslekte cisimlestigi
itfaiyecilikle temsil edilir. Toplum, 1984°te oldugu gibi ailelerin i¢inde yer etmis
otoritenin deger yargilartyla biiylik bir baski altindadir. O ylizden tiikketim
aliskanliklari, giindelik ihtiyaclar bu genel kanaatlerin etkisinde ve hatta
denetimindedir.

Yonetim ister merkezi ister adem-i merkezi pargalarla hakimiyet yaratiyor olsun,
bireylerde temsil edilmez. Birey goriinmeyen muktedirin sadece basit bir parcasi
veya temsili resmidir. Bireyin igine giren iktidar uzantilari, araglar1 (apparatus)
aslinda onu ¢oktan istila etmis, tiim hiicrelerini (diisiincelerini) ele gecirmistir.
Iktidar her bireyde kendini kopyalayarak ¢ogalir: Aslinda Foucault’nun meshur
ifadesiyle iktidar her yerdedir (Foucault, 1993; 2000). Boylece topluma hakim
olma sorunu ortadan kalkmis olur; daha 6nce de belirttigimiz gibi iktidar bireye
ickin, ona gomiiliidiir. Her beden iktidarin gizli veya agik bir suretidir; suretin de
Otesinde iktidar o bedendir artik. Bu da basli basina biyopolitiktir ve yarattigi
sonuglar genellikle aynidir. Ornegdin, 1984 te bir ailenin, babanin kendilerini ihbar
etmeye hazir, kurnaz ¢ocuklariyla viinmesi bundandir. Thanet eden kendisi bile
olsa gdziinli kirpmadan ailesinin tiim bireylerini ihbar etmelidir; korkung olan ise
bu gurur verici olarak kabul edilmesidir (Orwell, 1985; 2015). Birey kendisi
degildir artik; her seyi kendisine katmis bir iktidar uzvudur o. Kayip cennet,
hayal/riiya alemi, diigsel varliklar, diyarlar ile bezeli {itopik diinya somuta
yiikselmis, iktidarin kendisinde tecessiim etmis bir kutsaldir bundan bdoyle.

Utopyanin cenneti, dehseti ve azametiyle kendini bambaska bir yere koyan, bireyi
icine alan bir gergeklikle yer degistirmistir. Bagka bir diinya ya da o6te(ki) bir
diinya degil, bizzat bu diinya, bu aci, bu cehennem, bu zorbaliktan miirekkep
gercekliktir. Hayallerin suya diismesi degil, gercegin, hayali bir kutsala
doniigmesidir. Eskinin nefretle cagrildigi ve bitmeyen savaslarla her saati
teyakkuzda, nobetlese yasayan ve belirlenen sinirlarda eglenen, bosalan kitlelerin
tahayyiiliidiir bu metinler.!?

11 CYD’de dogum kontrol énlemelerinin trafik kurallari gibi uygulandig1 serbest cinsel yasam ve bunun toplu
bir ayin gibi kutsanmasi (poplu seks), uyusturucu soma maddesi ile toplumun yatigtirict madde bagimlisi
haline getirilmesi buna 6rnek olusturabilir. 1984°te ise her giin yapilan gecmise yonelik toplu kiifiir bosaltma
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Distopyalar 6liimii reddeden yasam modelleri olarak da okunabilirler. Bu kurgular
icinde yasam her zaman ya haz ya hiz ya da kendi kendini hep bir tist mertebede
kutsallastiran, biriciklestiren tazelik oldugundan, 6liim sahnenin hi¢bir yerinde
yer almaz. Hep gizlenir, mahrem kilinir; ¢linkii yaslilik ve yaslanma yasam ve
yasayanlar i¢in utang vericidir; ¢linkli yasamin bittigi yerde artik ne haz vardir ne
de hiz. Oliim, biitiin kurguyu bozan, oyunu bitiren kalles bir komplodur. Her sey
yasam i¢indir, her sey yasatilmalidir ama istenilen siirlarda, dlgiitlerde/ol¢iilerde;
sonra sessizce, hem de daha Once hi¢c yasamamis, yasatilmamis gibi c¢ekip
gitmelidir. Yaslanmak yasaktir; yashlar1 toplumdan defederek ama ¢ok gizli
bicimde ortadan kaldirmak gerekir. CYD’de c¢ocuklar hastane, olim evi
0zdesliginde yaslilar1 ziyaret ederek yasliliktan ve yaslanmaktan tiksindirilir. O
yasta yasamanin hem toplumsal bir ayip hem de su¢ olduguna yonelik gii¢lii bir
inan¢ kurulmustur ¢ocukluktan beri.!? Yasam/omiir biyolojik olarak degil,
biyopolitik olarak sinirlandirilmistir. Nasil ki aile hayati, tiiketim aliskanliklart,
duygulanim diinyasi, cinsel temas sinirliysa bunlar da hep kamunun o6lim
politikasi (nekro-politika) tarafindan belirlenmektedir (Mbembe, 2014; Calkivik,
2011). Oliim/yasam dongiisiiniin belirlenmesi énemli bir kamu (biyo) politikast
aracidir.

1984°te sessizce kaybolan (kaybedilen) insanlar aslinda mahremiyetin bir
ifadesidir. iki insanin (hele ki iki ayr1 cinsiyette) yan yana durusu [bile]
yasaklanmis, duygusal bag olusturmalar1  engellenmistir.  Tersinden
diisiiniildiigiinde diger distopyalara gére 1984°te bu durum duygularin hala hayat
bulabilecegine olan inancin ve her seye ragmen yasadiginin ifadesidir. Baski ¢cok
yogundur ama insan tiimiiyle fethedilmemistir: Her sey ¢ok kotiidiir ama bir ¢ikis
mutlaka vardir!*® Oysa CYD’de Linda karakteri vahsi bolgede kalmis ve “yapay
dollenme” politikasinin (Kulucka ve Sartlandirma Merkezleri) uygulandig: bir
diinyada biiytik bir su¢ anlamina gelen gercek dogum yapmustir. Her ne kadar da
hayati ac1 i¢inde ge¢mis ve sonlanmis olsa da, Linda kurtulusun bir tiir anahtari,
yordami gibidir; ama onun agtig1 yol da hakim fikirler agisindan bosunadir.
Arzularina yenilen insan, tiim kurtulus umutlarini berhava eder. Belki F-451 (daha
yeni olmasi vesilesiyle) daha timitkar goriiniir: Kurtulusu bulmak miimkiin ama
gergeklestirmek her zaman miimkiin degildir.

Yeni diinyaya umutla bakan iitopyalar, yasama kafa tutan insan akli bilimde
ilerledikce distopiklesir, kapkara bir diinyaya doniisiir. Her distopya kara midir,
bu tartisilir ama her kitlesel titopya kimilerine gore hep karanligi ¢agirir, insanligin

seanst niteligindeki “iki dakikalik nefret” saatleri ve “nefret haftasi etkinlikleri” bir bagka 6rnektir. F-451°de,
geemigin asla hatirlanmamast i¢in kitaplarin ve belirli yonergeler disinda yazili materyallerin yasaklanmasi,
bunlarin biiylik bir 6zenle yakilmasi ve toplumun buna olan sarsilmaz inancinin sonucunda en itibarlt
meslegin itfaiyecilik olmustur (bkz. Tablo-2).

12 CYD’de gocuklar egitim asamalarinin bir parcasi olarak yaslilarin kapatildig1 ve bir siire sonra 6ldiiriildiigii
hastane/huzurevi benzeri yerlerde gezdirilirler. Bu, onlarda belirli bir yastan sonra dldiiriilmenin mesruiyeti
fikrini gii¢lendirir (Huxley, 1999).

13 Bu ifade 1984 icin pek gegerli olmaz; kurgunun sonu hig de temenni edildigi gibi bitmez.
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ufkuna bir karanlik gibi ¢oker. Siddet ve savas mevcut diinya diizeninin
miitemmim ciizii iken, modernlesen, dolayisiyla kitlesellesen toplumun da felaketi
cagirmamasi, diinyay1 distopiklestirmemesi neredeyse imkansiz goriinmektedir.
Kitlesellesme ve kalabaliklar modernlesmenin, ilerlemenin bir parcast olduguna
gore kapitalist diinyadaki tiim teknolojik ataklar felaketi mutlaka cagiracaktir.
Fakat bunun disinda bir diinya miimkiin degil mi? Distopyalarin birgcogu 6nce 1yi
ve mutlu yasami gosterir sonra da o yasam ugruna insa edilen karanlik gercegi
yiizlimiize fag eder; hayal edilenleri buna kurban eder. Yasamin kendisiyle
baslayan bitisi, hem kontrollii hem de kontrolsiiz olarak ondadir, kendi i¢gindedir.
Yani neden oldugu sey zaten kendi sonucudur; kim bilir sonucu da nelere neden
olur? Kesintiler, sarsintilar, kopmalar, soklar, ani ataklar olsa da bu bdyle siiriip

gider.
SONUC

Giivenlik devleti kavramsallastirmasinda esas olan baski siireci, séziim ona
ozgiirlik saglamak ig¢in, toplumun yiliksek standartlarda giivenlik altinda
tutulmasiyla sonuglanir. Kamu giivenlik politikalar1 birey {izerinden viicut
bulmakta, cisimlesmekte, ete kemige biirlinmekte, birey devletin bedenine
doniismektedir (Neocleous, 2014b; Foucault, 2013b). En énemli unsur niifusun
istikrarli yasami, toplumsal siiflarin saglamlastirilmasi, tim bu kamu diizeninin
denetlenmesi ve korunmasidir. Distopik yonetim mekanizmalari ayni zamanda bir
giivenlik devleti tasarimidir. Toplumsal diizen adina alinan 6nlemler bireylerin
mutlulugunu ve ozgiirliiklerini saglamak igindir.!* Aksi takdirde tiim toplum
kargasaya siiriiklenecek ve diizeni saglamak gii¢lesecektir. Buna 6rnek olarak 20.
yiizyildaki hukuk devleti soylemi verilebilir. Hukuk, beden olarak insanla ilgili
goriinmemektedir. Niifusla ilgili kolektif unsurlarin iktidarin miidahale alanina
girmesi dl¢iisiinde insanla ilgilenmektedir (Ozkazang, 2007). Aslinda bu dehset
vericidir; insansizlagsmis bir yonetim modeli, insana dair her karar1 bi¢imlendiren
bir biyo-iktidar tasarimu.

Her modern iitopik kurgunun bir "yonetme" sorunsalina oturmasi, onu zorunlu
olarak giivenlik veya denetim sorununa siiriikler. Bu da kaginilmaz olarak teknik,
teknolojik, gelismelerin biyopolitiklesmesi sonucunu dogurur. Biyopolitik unsur
biyoteknolojik alanm1 daha fazla irdeler goriiniir. Daha c¢ok distopik kurgular
diizeyinde bunu net olarak gorebiliriz. Hayat, politikanin altinda degil, politika
artik teknolojiklesmis hayatin i¢cine gomiilmektedir (Agamben, 2001; Lemke,
2013; Cankaya, 2013). Bu kurgularda tiiketim, iiretim, cinsellik, bos zaman vb.
tiim politik dongii, yeniden iiretimin saf bir unsuru gibi degil de, onu digerlerine
ickin ve de teknolojiklesmis yiiziiyle sunulur. Boylece giivenlik, toplumsal
diizenin asli unsuru olmanin yaninda, hayat (bios) tanimini yeniden iireten, bozan,
tiiketen bir biyolojik varliga (zoe) doniisiir ve tekno-politik bir organizmay1 inga

14 F-451°de dnemli karakterlerden biri olan Yiizbagi Beatty bir yangin operasyonuna giderken Montag’a
sunlar1 sdyler “...iste diinyanin mutlulugunu korumak i¢in gidiyoruz Montag” (Bradbury, 2012: 165).
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eder. itaat eden unsurlarin bir kismi yaban, bir kism1 da evcil niteliktedir. Bir
"oteki", "yaban" vb. olmaksizin beriki veya evcil tanimlanamaz ve ayricalikli
kilimamaz. Daha 1iyi yasam ve daha kotii yasam ancak boylelikle
belirginlestirilebilir. Her ii¢ distopya metni de kendi otekisini insa ederek
kacinilmaz olani, yani hayata hilkkmeden giicii tanimlar. Giicli merkezilestiren ve
onun niteliklerini tanimlayan her sey distopik metinde otoriterlesir. Ustelik bunu
hem totaliter hem de "bio-mesruiyet" sinirlar1 i¢inde yapar.™®

Daha 6nce de tartistigimiz gibi distopyalarda daima bir milat vardir. Oyle ki bu
kurgularin hemen hemen tiimiinde mutlaka bir savas veya yok olus, alt-iist oluslar,
tarihsel kirilma, kopma yasanmis ve sonrasinda barisi ve Ozgirliigii saglayan
yiiksek-giivenlik¢i bir rejim ortaya ¢ikmistir. Aslinda sorunun tanimi basittir: Her
alanda istikrarin, her ne pahasina olursa olsun, saglanmasi! Her {i¢iinde de bir
kurtarici, diizeni, gidisat1 sorgulayici bir ana karakter mevcut oldugundan, politika
dongiisii kahramanin seriivenlerinden, yasadiklarindan 6grendigimiz kadariyladir
(bkz. Tablo-2). Karakterler biyopolitik mekanizmay1 anlamamizi saglarken ayni
zamanda bu mekanizmalarin aykir1 yonlerini gérmemizi kolaylastirmaktadirlar.
Ideal toplum diizenine ulasmanin tek yolu, niifusun disipline edilmesi ve otoriter
bir ¢calisma/emek rejiminin, kat1 sansiiriin, hayatin her alaninda yogun izleme ve
denetimin siirdiiriilmesidir. Distopik evrende ve zamanda bireyler, biitiin bu
diizenlemeleri ve kendi iizerindeki tasarruflari asla sorgulamazlar. Kendisine
aykir1 gelse (ki bu normal bireyler i¢in miimkiin olamaz) bile bireyin diizen karsiti
olmas1 hayal bile edilemez. Zaten ana karakterleri farkli kilan da budur: Kusku
duymak ve dehsetle korkmak. Sorunlar ancak otoriteye sadakatle
asilabileceginden, herhangi bir bireyin toplumun temel hedeflerinden sapmasi
biitiin herkesi ilgilendirir (kamu giivenligi). Bu yiizden “insan insanin kurdudur”,
yani distopya dilinde artik "herkes herkesin muhbiridir". Toplumun giivenligi
artik giivensizlik haline gelecektir. Birey otoriteye itaat ettiginde bile kendinden
emin olamayacagindan, 6z-gilivenini yitirir; tedavi edilemez bi¢cimde sisteme
bagimli hale gelir.’® Distopik evren ve zaman tasarimi her tiirlii teknolojik
gelismenin de yardimiyla insani ve biitlin bir toplumu fethetmistir artik. [Kamu]
giivenlik politikasinin 6zii tam da budur: Giivensiz gilivenlik ya da giivenilmez
giivenlik!
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Oz

Yerlesik yabancilarin 6zellikle yerel diizeyde oy kullanma ve se¢ilme hakki konusu
tizerine ¢ok sayida uluslararasi yayin bulunmaktadir. Hollanda’daki yerlesik yabancilarin
yerel diizeyde oy kullanma ve se¢ilme hakkini ortaya koymayi amaglayan bu makalede,
oncelikle yabanci yerlesiklerin yerel diizeyde oy kullanma ve segilme hakkinin
kullanilmasinda iilke uygulamalarinin siniflandirilmast yapilmis, sonrasinda konu
Hollanda 6zelinde ele alinmustir. Hollanda idari yapisi, Anayasasi ve Sec¢im Kanunu

incelenerek, Go¢men Entegrasyon Politikas1 Indeksine gore, Hollanda’daki yerlesik
yabancilarin yerel se¢imlerde oy verme ve aday olma hakki ortaya konmustur.

Anahtar Kelimeler: Yerlesik yabanci, Gogmen, Oy kullanma ve se¢ilme hakki.
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Voting And Election Rights In Local Elections Of Foreign
Residents In The Netherlands For Political Participation

Abstract

There are many international publications on the subject of right to vote and stand for
elections of foreign residents. In this article which aims to present the rights of foreign
residents to vote and stand for elections,firstly,classification of several country
applications of the rights of foreign residents to vote and stand for elections in local level
done,and the subject is examined particularly in Netherlands. Administrative structure,
constitution and election law of Netherlands is analyzed and the right to vote and stand
for elections of foreign residents in Netherlands is examined in accordance with
immigrant integration policy index.

Keywords: Foreign resident, Immigrant, Right to vote and stand for elections.
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GIRIS

Yerlesik yabancilar yerel siyasetten etkilenmekte ancak yerel siyasetin
bigimlenmesinde karar alic1 olamamaktadirlar. Bu noktada yerlesik yabancilarin
yerelde siyasete katilmalari hem onlar agisindan hem de o iilkede yasayan
vatandaglar acisindan beraber yasamayi1 kolaylastiracagi diisiiniilmektedir.
Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi’nde yerlesik yabancilar ile ilgili diizenlemeler

olsa da yerlesik yabacilarin yerelde siyasete katilimi iilkeden tlkeye farklilik
gostermektedir (Yontar, 2011: 57).

Avrupa Konseyi’nin 1992 yilinda almis oldugu Karari’nda® az sayida Avrupa
devletinin yerlesik yabancilara yerel diizeyde oy kullanma ve secilme hakkini
tantyarak siyasete katilma imkani verdigi belirtilmektedir. Ayrica Karar’a gore,
Avrupa iilkelerinin bazilari, Avrupa’ya eski kolonilerinden gé¢men olarak
gelenlere vatandaslik verirken kolaylik saglamakta, bazi iilkeler ise vatandaslik
konusunda Avrupa’ya gelen gogmenlere zorluk ¢ikarmaktadir (Yontar, 2011: 57).

Bazi iilkeler, demokrasinin bir geregi olarak uzun siiredir ikamet eden yerlesik
yabancilara, yerel diizeyde se¢imlerde oy kullanma ve se¢ilme hakk1 vermektedir.
Hollanda bu hakkin tanindigi iilkelerden birisidir. Bu calismada oncelikle yerlesik
yabancilarin yerel se¢imlerde oy kullanma ve secilme hakki konusu a¢iklanmaya
calisilmistir. Daha sonra sirastyla yabancilara siyasi haklarin taninmasinda iilke
uygulamalarinin smiflandirilmast yapilmigtir. Hollanda’nin yOnetim yapisi,
Hollanda mevzuatina gore go¢menlerin yerel diizeyde se¢cme secilme haklari
Anayasanin yani sira Hollanda se¢im kanunu da temel alinarak incelenmis ve son
olarak Gégmen Entegrasyon Politikas1 Indeksine (MIPEX) gére Hollanda’nin
konu 6zelinde degerlendirilerek sonug boliimiine ulasiimistir.

KAVRAMSAL CERCEVE

Calismanin konu 6zelinde daha iyi anlasilabilmesi i¢in oncelikle yabanci, yerlesik
yabanci, gogmen, miilteci ve siginmaci kavramlar1 agiklanacaktir.

Yerlesik Yabanci

Yabanci kavrami ve yerlesik yabanci kavramlar1 arasinda farlilik vardir. Sozliik
anlami olarak “bagska bir iilkeden, baska bir ulustan olan (kimse) ya da baska bir
tilkeyle, baska bir ulusla ilgili, ona ozgii olan (sey).” tanimlanan yabanci (TDK,
2018) kavramina karsin yerlesik yabanci Avrupa Konseyi’nin Yabancilarin Yerel
Diizeyde Kamusal Yasama Katilimina Dair S6zlesmesi’nde “devietin uyrugunda
olmayan ve bu devletin topraklarinda yasal olarak ikamet eden kigi” olarak
tamimlanmustir (Yontar, 211: 11; Erat, 2013: 280). Yerlesik yaban011ar1;2 “daha
once o ltilkede ikamet etmemis ve o iilkenin vatandasi olmadig halde, hayatinin

! Avrupa Konseyinin 1992 tarih ve 236 sayili Avrupa Cok Kiiltiirlii Entegrasyon igin Yeni Bir

Belediye Politikas1 ve Frankfurt Deklarasyonu’na fliskin Karar1.
Bu tanim yapilirken, Uluslararasi Stratejik Arastirmalar Kurumu’nun, Yerlesik Yabancilarin
Tirk Toplumuna Entegrasyonu, isimli yayminin yaptig1 tanim géz 6ntine bulundurulmustur.
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belli bir doneminde o iilkeye yerlesen, mal-miilk edinen veya uzun siireligine
kiralayan ve yilin en azindan yaridan fazlasini o iilkede geciren kimse” olarak da
tanimlanabilir (USAK, 2008; Ozgiirel, Avcikurt, 2018: 199).

Gocmen

Goc¢men, Tiirk Dil Kurumu sozliiglinde, “kendi iilkesinden ayrilarak yerlesmek
icin baska iilkeye giden (kimse, aile veya topluluk)” seklinde tanimlanmaktadir
(TDK, 2018). Ancak gogmen kelimesinin hukukta kullanimi farklidir. 5543 sayili
Iskan Kanunu’nun 3. maddesinin d. fikrasina gére gdemen, “Tiirk soyundan ve
Tiirk kiiltiiriine bagl olup, yerlesmek amaciyla tek basina veya toplu halde
Tiirkiye've gelip bu Kanun geregince kabul olunanlardir” seklinde
tanimlanmaktadir.

Miilteci ve Siginmaci

Ilitica etmek kokiinden gelen miilteci kelimesi, sozliik anlamiyla siginmaci
kelimesiyle ayni anlamda kullanilmaktadir (TDK, 2018). Iki kavram arasindaki
farkin kapsamda oldugu belirtilmektedir. Cesitli sebeplerle iilkesini terke etmek
zorunda kalan ve siginma isteyen kisi heniiz ikamet izni verilmesi i¢in kendinden
istenen kistaslar1 saglayamamissa, Hollanda siginma prosediiriine gore siginmact
veya siginma arayan statiisiindedir. Diger taraftan, ikamet i¢in gerekli kistaslari
saglamissa miilteci statiisiindedir (Koca, 2002: 10; Yontar, 2011: 9). Buna gore,
iki kavram arasindaki en temel fark, “miilteci durumundaki yabancinin sigindigt
tilkede resmen bu statiide kabul edilmesine ve kendisine imkdanlar saglanmasina
karsilik, siginma arayanlarda heniiz boyle bir kabul ve buna bagli olarak
kendisine imkan saglanmast durumu bulundugu” diistincesidir (Yontar, 2011: 9).

YERLESIK YABANCILARIN YEREL SECIMLERDE OY KULLANMA
VE SECILME HAKKI

Bir goriise gore dar anlamiyla siyasi hak, sadece se¢gme ve se¢ilme hakkidir
(Borchard, 1914: 63; Oztiirk, 2013: 128). Diger bir goriise gore de, ilk ve en
onemli insan hakki, siyasi haklar olarak da nitelendirebilecegimiz se¢me ve
secilme hakki ile kamu hizmetinde ¢alisma hakkidir (Tiburcio, 2001: 177-178;
Oztiirk, 2013: 129). Siyasi haklar ya da katilma haklarina aynm1 zamanda
vatandaglik haklar1 da denmektedir (Gozler, 2015: 112). Dolayisiyla kural olarak
sadece vatandaslara taninmis ve lilke i¢inde yasayan yabancilara verilmemistir.
Milletlerarasi diizenlemelere (Tubircio, 2001: 180) bakildiginda da siyasi hak ve
siyasi faaliyet kavramlarimin ayrimini yapmak giic oldugundan dolayi, siyasi
hakkin kapsami segme-se¢ilme hakki ile kamu hizmetlerinden yararlanma hakki1
ile stirl tutulmustur (Tubircio, 2001: 182; Oztiirk, 2013: 130). Ornegin, Insan
Haklar1 Evrensel Beyannamesi “Herkes,...., tilkesinin yonetimine katilma
faaliyetine  katilma  hakkina  sahiptir” diyerek konuyu vatandaslikla
sinirlandirmistir (md. 21). Fransiz Insan ve Yurttag Haklar1 Bildirisi’nde de yasa
yapma hakkini sadece vatandas olanlara tanimistir (md. 6). 20 Subat 1928 tarihli
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Yabancilarin Hukuki Durumuna Dair 1928 Havana Sézlesmesinde de, siyasi
faaliyette bulunma hakk1 sadece iilke vatandaslarina taninmus, iilke i¢inde yasayan
yerlesik yabancilarin siyasi faaliyetlerde bulunmasinin yasaklandigi belirtilmistir
(md. 7). Her ne kadar Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi’nin yiiriirliige girmesiyle
oy kullanma hakkinin genisletilmesi konusunda bir¢ok iilkenin goriislerini daha
acik bir sekilde ifade etmeye basladigi belirtilmigse de (Groenendijk, 2008: 6;
Oztiirk, 2013: 132)%, AIHS’in yabancilarin siyasal etkinliklerinin kisitlanmasi
basliklt 16. maddesine gore, ifade ozgirliigiiniin ifade edildigi 10. maddesi,
toplant1 ve dernek kurma 6zgiirliigiiniin ifade edildigi 11. maddesi ve son olarak
ayrimcilik yasaginin ifade edildigi 14. maddelerinin higbir hitkkmii yabancilarin
siyasi etkinliklerinin kisitlamayacagi anlamini tagimamaktadir. Diger taraftan,
Kisisel ve Siyasi Haklar Uluslararas1 Sozlesmesi de; “Her vatandas, makul
olmayan simirlamalara tabi tutulmaksizin dogrudan veya segilmis temsilciler
araciligiyla kamu hizmetlerine katilma; ... hakkina haizdir” hilkkmii ile bu haklari,
sadece vatandaslarla sinirlandirmaktadir (Oztiirk, 2013: 133).

Konumuzla ilgili olarak en c¢ok onem arz eden uluslararasi diizenleme ise
Yabancilarin Yerel Diizeyde Kamu Hayatina Katilma Sozlesmesi’dir. Sozlesme
Strazburg’da, Avrupa Konseyi’ne liye olan ve olmayan devletler i¢in 5 Subat 1992
tarihinde imzaya agilmistir. Ancak S6zlesme’nin yliriirliige girebilmesi i¢in en az
4 tiye devletin onaylamasi kosulu bulunmaktaydi. S6zlesmeyle ilgili bu kosul, 1
Mayis 1997 tarihinde yerine getirilmis ve bu tarih itibariyle yiiriirliige girmistir.
Sozlesme yerlesik yabanciyi, “Devletin vatandasi olmayan ve o devlet sinirlart
icerisinde yasal olarak bulunan... mukim yabanci (verlesik yabanci)...” olarak
tanimlamistir. Sozlesme’nin, “Yerel Segimlerde Oy Hakki” baglhigini tasiyan C
kisminin 6. maddesinde, sozlesmeye taraf devletlerde yasayan biitiin yerlesik
yabancilara, sozlesmeye taraf {lilke vatandaslarinin tabi oldugu yasal kosullari
yerine getirmek kaydi ve ilgili devlette 5 yil siireyle ikamet kosulunu saglamasi
sart1 ile yerel secimlerde segcme ve sec¢ilme hakkini diger bir ifadeyle yerel
secimlerde oy kullanma ve se¢imlerde aday olabilme hakkini taahhiit etmektedir.

YABANCILARA SiYAST HAKLARIN TANINMASINDA ULKE
UYGULAMALARININ SINIFLANDIRILMASI

Yabancilara siyasi haklarin taninmasiyla kastedilen dar anlamda siyasi hak
taninmasidir. Dar anlamda siyasi hakki, yukarida sadece segme ve secilme hakki
olarak tanimlamistik. Yoksa burada vatandaslik, dilekge, siyasi partiye katilma
gibi biitiin siyasi haklar1 i¢ine alan bir hak tanima kastedilmemektedir.

Yabancilara siyasi haklar taninmasi ile ilgili olarak c¢esitli siniflandirmalar
bulunmaktadir. Bu smiflandirmalar {i¢ kategoride toplanmaktadir. Birinci
kategoriye gore, yerlesik yabancinin bulundugu iilke, yabanciya hem yerel

3 Kisisel ve Siyasi Haklar Uluslararas: Sozlesmesi 16 Aralik 1966 tarihinde Birlesmis Milletler

Genel Kurulu tarafindan kabul edilmis ve 23 Mart 1976 tarihinde yiiriirliige girmistir.
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secimlerde hem de genel secimlerde oy kullanma ve aday olma hakki tanirken,
ikinci kategoriye dahil iilkelerde yalnizca yerel secimlerde se¢me ve secilme
hakkin1 taninmaktadir. Ugiincii kategoriye dahil olan iilkelerde ise, yabancilarin
siyasi haklar verilmemektedir.

Earnest bu smiflandirmay1; “yabancrya hi¢ siyasi hak taninmamasi, sadece yerel
secimlerde se¢me hakki taminmasi, yerel secimlerde se¢me ve segilme hakki
taminmasi, yabanciya hem yerel hem genel se¢imlerde se¢me hakkinin taninmasi,
tiim yerlesik yabancilara hem yerel hem genel secimlerde se¢me ve secilme hakki
taminmast” seklinde yapmaktadir (Earnest, 2008: 21; Oztiirk, 2013: 135).

Diger taraftan bu smiflandirmalarin yaninda, yerlesik yabancilara yerel
secimlerde oy kullanma hakkini savunan goriis ve gerekgeleri ile oy kullanma
hakki taninmasina kars1 olan goriis ve gerekcelerini de incelemek gereklidir.

Birinci tip goriise gore; demokrasilerde siyasi kararlara katilmanin en tesirli
yonteminin yapilacak segimlerde oy kullanmak ya da aday olarak istirak etmek
oldugu inancidir. Ciinkii hi¢ kimse uzun siire siyasi kararlara katilmaktan yoksun
birakilmamalidir (Waldrauch, 3; Oztiirk, 2013: 136). Bu gériisii savunanlarin
dayanak noktasi ise (Rosberg, 1978-1979: 91 vd.); yabancilarin vatandaslar ile
ayn1 yukiimliliikleri yerine getirmek zorunda olmalari, diger bir ifadeyle esit
yiikiimliiliik ilkesi (Oztiirk, 2013: 136) ve toplumda yasayan yabanci niifusunun
artisinin, onlart karar verme siirecinden uzak tutmayi zorlastiracagi ve bundan
dolay1 vatandaslar ile yabancilar arasindaki ayrimin zamanla ortadan kalkacagi ve
devletlerin yabanci ile vatandasa esit davranmak zorunda kalacagi iddiasidir
(Groenendijk, 2008: 5; Oztiirk, 2013: 137). Ayrica, yabancilara oy hakkinm
verilmesinin onlarin siyasete katilimini tesvik edecegi ve yasadiklari toplumla
biitlinlesme saglayacagi yoniindeki inang ise bir diger gerekgedir (Groenendijk,
2008: 5; Oztiirk, 2013: 137). Waldrauch da, yabancilarin oy kullanmasini
demokrasinin bir geregi olarak yansitmakta ve bu hususun yabancilara oy
kullanma hakkinin taninmasinin temel dayanaklarindan biri oldugunu
belirtmektedir (Waldrauch, 3; Oztiirk, 2013: 137). Ayrica yabancilara oy hakkinmn
verilmesiyle toplumun yerlesik yabancilar1 benimsemesi saglanir. Vatandaghigin
yetkili makam karar1 ile kazanilmasin1 cesaretlendirecegi i¢in yabancilara oy
hakkinin saglanmasi bir diger dayanak noktasini teskil etmektedir (Groenendijk,
2008: 5; Oztiirk, 2013: 138).

Ikinci tip gdriis yani yabancilara yerel secimlerde oy hakki taninmasina kars1 olan
goriise gore, yabancilar oy kullanma ve secilme hakkini vatandasligi kazandiktan
sonra kullanmalidir. Sayet vatandaslik kazanilirsa artik yabancilardan da soz
edilemeyecek dolayisiyla bir yabanciya siyasal hakkin verilip verilmemesinin de
bir énemi kalmayacaktir (Hayduk, 2006: 72; Oztiirk, 2013: 138). Ancak bu
hususla ilgili olarak vatandaslhigin kazanilmasinin ne kadar zor ya da kolay
olduguna bakilmas1 gerekmektedir. Kaldi ki vatandasligin kazanilmasi kolay olsa
bile bu her zaman yeterli olmayacaktir. Zira vatandagligi kazanan birey daha
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onceki vatandasligimi kaybederse ciddi bir sekilde kimlik kirilmasi
yasayabilecektir. Dolayisiyla yabancilari devamli olarak karar almaktan diglamak
siyaseten gergekgi bir hareket tarzi degildir (Hayduk, 2006: 81).

Yabancilara oy kullanma hakkinin taninmamasi goriisiiniin diger bir gerekgesi,
yabancilarin bu konuyla ilgili yeterli bilgiye sahip olmadig1 savidir (Rosberg,
1978, 1979: 104; Hayduk, 2006: 78; Oztiirk, 2013: 141). Bu sav1 da yeterli dil
bilgisine sahip olmadiklar1 gerekgesiyle desteklemektedirler (Rosberg, 1978,
1979: 106; Oztiirk, 2013: 141). Ancak yabancilar pek tabii segimleri kendi
dillerinde takip edebilir (Oztiirk, 2013: 141) ve cevresindeki o iilke
vatandaglarindan bilgi alabilirler.

Yabancilara oy hakkinin taninmasi ile ilgili olarak iilkeden iilkeye c¢esitli
farkliliklar oldugunu belirtmistik. Yukarida yapilan siniflandirmalardan farkl
olarak bazi iilkeler, {ilkenin belli bolgelerinde yerlesik yabancilara oy kullanma
haklarin1 verdigi bazilarinin da bu haklar1 yalnizca belli iilke vatandaslarina
tanidig1 belirtilmektedir (Yontar, 2011: 60). Bu s6ylediklerimizin yaninda Malavi,
Uruguay, Sili ve Yeni Zelanda, genel secimler de dahil olmak {izere, vatandas-
yerlesik yabanci ayirimi yapmaksizin hem yerel seg¢imlerde hem de genel
se¢imlerde oy hakki tamimaktadirlar (Earnest, 2008: 32). Ayrica kendi
topraklarindaki biitlin yerlesik yabancilara yerel diizeyde se¢cme ve se¢ilme hakki
tantyan iilkeler bulunmaktadir (Yontar, 2011: 61).* Bu iilkelerin bazilarinda
yerel diizeyde se¢gme ve secilme haklari farkli ikamet siiresi kosullarina baghidir.
Ormegin, Yeni Zelanda'da en az alt1 ay, Malavi’de yedi yil, Uruguay’da on bes
yil, Sili’de bes yil, (Earnest, 2008: 32; Oztiirk, 2013: 149) konumuz olan
Hollanda’da da en az bes y1l ikamet etmek gerekmektedir (Yontar, 2011: 61).

Yukarida belirtilenlere gore her iilke kendi tarihsel, kiiltiirel, siyasal, cografi
kosullarindan hareketle, yerlesik yabancilara yerel diizeyde sadece oy kullanma
ve secilmeyi de i¢ine alacak sekilde bu siyasi haklari taniyip tanimamasiyla
birbirinden farklilagtirmaktadir (Yontar, 2011: 61).

Avrupa Konseyi'nin Yabancilarin Yerel Diizeyde Kamusal Yasama Katilimina
Dair S6zlesmesi’ni imzalayan on ii¢ liye bulunmaktadir. Ancak bunu onaylayarak
yiiriirliige sadece dokuz iiye (Council of Europe, 2018)° sokmustur. Sozlesmeyi
imzalayarak yiiriirliige sokan dokuz devletin deklarasyonu (Council of Europe,
2018) pozisyonlarmin netlesmesi bakimindan onemlidir. Bizim konumuz olan
Hollanda da S6zlesmeyi hem imzalamis hem de yiiriirliige sokmustur (Yontar,
2011: 62).

4 Bu iilkelere 6rnek olarak, Finlandiya, Danimarka, Belcika, Irlanda, Liiksemburg, Hollanda,

Isveg, Estonya, Macaristan, Litvanya, Slovak Cumhuriyeti, Slovenya, izlanda, Norveg ve
Yeni Zelanda verilebilir.

Bu tilkeler, Arnavutluk, Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Finlandiya, Izlanda, Ttalya, Hollanda,
Norveg ve Isveg’tir.
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Tablo 1: Yabancilarin Yerel Diizeyde Oy Kullanma ve Se¢ilme Haklari: Hollanda
Acisindan Genel Ulusal Diizenlemeler

Yerlesik
Kayit: Yabanci
Bagvuru
gerekiyor | Segcilebilir
Oy Verme Hakki: Kosullar mu? mi?
ULKE
Tiim Ulke .
. - D
Temsil Vatandaglar1 | Minimum 1eet
Diizenleme | Kurumu igin yerlesiklik  Kosullar
Kesintiye
2002 tarihli oy
Hollanda yasia iKlik
Krallig1 yeriestct
Anayasasl, (‘1997.d‘en Evet
1989 tarihli oncesi igin
Segim Belediye yasal Hayrr,
Hollanda | Yasast Meclisi | Evet 5Y1l yerlesiklik) | Otomatik

Kaynak: (Yontar, 2011: 63-69.)
HOLLANDA’NIN YONETIM YAPISI

Hollanda Krallig1 parlamenter hiikiimet sistemini uygulayan Anayasal bir
monarsidir. Ulkenin basinda Kral Willem-Alexander bulunmaktadir. Kral
yiirlitme gorevini Bakanlar Kurulu ile birlikte yerine getirmekte ve yiiriitmenin
sorumsuz kanadim teskil etmektedir (Onder, 2005: 38). Bakanlar ise sorumlu
kanadin1 teskil etmekte ve calismalarindan dolay1 parlamentoya karsi sorumluluk
tasimaktadir. Bakanlar Kurulu iiyeleri parlamento iiyesi degildir. Hollanda
Kralligi Anayasasi’nin 81. maddesine gore hiikiimet ve parlamento kanunlar
birlikte yapmaktadirlar. Parlamento, Temsilciler Meclisi ve Senato’dan olusan iki
meclisli bir yapidadir (IPU, 2018). Temsilciler Meclisi, 150 tiyeden olusmaktadir.
Temsilciler Meclisi iiyeleri halk tarafindan dort yilligina secilir (IPU, 2018).
Hollanda Parlamentosu’nun ikinci kanadini olusturan Senato 75 liyeden olusur ve
il meclislerince dort yilligina segilir (IPU, 2018). Kanun tasarilar1 Temsilciler
Meclisi tarafindan teklif edilir. Senato ise kanunlarda degisiklik yapma hakkina
sahiptir. Senato, kanun tasarilarin1 ya kabul eder ya da reddeder (Statistical
Yearbook of the Netherlands 2004: 381).

Hem Temsilciler Meclisi (IPU, 2018) iiyeleri hem de Senato (IPU, 2018)
tiyelerinin Hollanda vatandasi olmalar1 gerekmektedir. Adaylik sartlarini yerine
getirmeleri, 18 yasini doldurmus olmalari ise diger gereklerdir. Hollanda'da genel
oy hakki ise 1919'da yasalagsmissa da oy kullanma zorunlulugu 1970 yilinda
kaldirlmigtir (Statistical Yearbook of the Netherlands, 2004: 381).
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HOLLANDA MEVZUATINA GORE GOCMENLERIN YEREL
DUZEYDE OY KULLANMA VE SECILME HAKLARI

Demokrasinin bir gere8i olarak belirli bir siiredir ikamet eden yerlesik
yabancilara, yerel diizeyde se¢imlerde oy kullanma ve secilme hakk:
verilmektedir. Hollanda, bu hakkin yerlesik yabancilara tanindigi iilkelerden
birisidir. Bu hak Hollanda Anayasasi’nin 130. maddesinde ag¢ik bir sekilde
belirtilmistir. Calismanin bu boliimiinde Hollanda’daki yerlesik yabancilarin oy
kullanma ve se¢ilme hakkinin daha iyi anlasilabilmesi i¢in Hollanda Kraliyet
Anayasa’siin yani sira Hollanda Se¢im Kanunu baglantili olarak incelenmistir.

Hollanda Kraliyet Anayasasi’nda Oy Kullanma ve Sec¢ilme Hakki

1848 tarihli Hollanda Kraliyet Anayasasi, son olarak 3 Temmuz 1987 tarihli
Devlet Kanunuyla, 3 Temmuz 1987 tarih ve 271 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanarak degistirilmistir. Hollanda Kraliyet Statiisii ve Hollanda Kraliyet
Anayasasi ve olmak iizere iki kisimdir. Anayasa kismi 8 boliim, 142 maddeden
olugmaktadir. Hollanda Kraliyet Anayasasi’nin birinci kisminin 54. maddenin 1.
kismina gore; “Hollanda’da ikamet etmeyen Hollandalilara iliskin diizenlemeler
sakli kalmak kosuluyla, Ikinci Meclis’in (Millet Meclisi) iiyeleri (milletvekilleri),
on sekiz yasint dolduran Hollandalilar tarafindan dogrudan secilir.” hikmii
mevcuttur. 56. maddede ise “Eyalet milletvekili olmak icin, Hollandali olmak, on
sekiz yasint doldurmus olmak, se¢gme ve secilme hakki elinden alinmamig olmak
gereklidir.” hiikkmii mevcuttur. 56. maddede belirtilen “....Hollandali olmak, ...”
hiikmiiyle de, parlamento se¢imlerinde ve referandumlarda oy kullanma hakkini
yalnizca Hollanda vatandaslarina tanimistir. Hollanda Anayasasi’nin bu
ifadesinden, yerlesik yabancilarin parlamento se¢imlerinde ve referandumlarda oy
kullanamayacag1 acgik¢a goriilmektedir. Ancak yerlesik yabancilarin siyasal
partilerin temsilcilerini segilebilme hakki oldugu belirtilmektedir (Yontar ve
Savut, 2016: 268-269).

Hollanda’da yerel se¢imlerle ilgili hiikiimlere bakildiginda, ulusal diizeyde oy
kullanmanin aksine yerlesik yabancilara bu hakkin verildigi goriilmektedir.
Hollanda Kraliyet Anayasasi’nin birinci kisminin 130. maddesi Hollanda’da
yasayan yerlesik yabancilar ile ilgilidir. Maddeye gore; “Hollanda’da ikamet
eden yabancilar, aynen Hollanda vatandaglart i¢cin gegerli olan kosullar: yerine
getirdikleri takdirde, belediye meclisi secimlerinde, secme ve secilme haklarini
kullanabilirler.” Zira demokratik degerlere sahip ve insan haklarina saygili bir
tilkenin anayasasinda yerlesik yabancilara ilgili boyle bir hitkmiin olmasi (Yontar,
2011: s. 98), takdirle karsilanmasi1 gereken bir husustur.

Hollanda Se¢cim Kanunu’nda Oy Kullanma ve Secilme Hakki

Hollanda Se¢im Kanunu’na gore, yerlesik yabancilarin yerel diizeyde oy
kullanma ve se¢ilme haklaria iligkin hiikiimler Hollanda Kraliyet Anayasa’siyla
paraleldir. Kanunun Belediye Meclisi (Municipal council) boliimiine gore;
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Hollanda’da, belediye meclisi se¢imleri dort yilda bir gergeklesir. Hollanda’da
400’tin ilizerinde belediye bulunmaktadir ve belediyeler secimlerin
diizenlenmesinden sorumludur. Ayrica bir belediye meclisinin biiylkligi
belediyenin niifus sayisina baglidir. Belediye meclis iiye sayist siirekli tek
sayidadir. Belediye Meclisi Sec¢imlerinde bireylerin oy kullanabilmesi i¢in
Hollanda vatandasi olmasi gerekmemektedir. Ayrica Hollanda'da ikamet, Avrupa
Birligi'nin diger iiye devletlerin vatandaslar1 da oy verme Ve segimler de aday
olma ile ilgili olarak Hollanda vatandaslari ile ayni haklara sahiptir. Avrupa
Birligi disindaki tilkelerin vatandaglarinin ise oy kullanabilmek ve se¢imlerde
aday olabilmek i¢in yasal olarak Hollanda'da bes yil ikamet etmis olmasi
gerekmektedir (http://www.kiesraad.nl, Erisim tarihi: 20.02.2018).

GOCMEN ENTEGRASYON POLITIKASI iINDEKSINE (MIPEX- MIGRANT
INTEGRATION POLICY INDEX) GORE HOLLANDA’NIN KONU
OZELINDE DEGERLENDIRILMESI

Gogmen Entegrasyon Politikas1 Indeksi (Migrant Integration Policy Index-
MIPEX), gdo¢menleri tim AB Uye Devletleri, Avustralya, Kanada, Izlanda,
Japonya, Giiney Kore, Yeni Zelanda, Norveg, Isvigre, Tiirkiye ve ABD’ye entegre
etmeye yonelik politikalart Olgen benzersiz bir aragtir. Bu degerlendirme
oncesinde MIPEX'in ne olduguna ve neyi amagladigina kisaca deginmekte yarar
bulunmaktadir.

MIPEX Nedir?

Gogmen Entegrasyon Politikas1 Dizini (MIPEX) ilk olarak 2004'te ikinci olarak
2007'de daha sonra 2010'da ve son olarak da 2014’te tamamlanmistir
(http://www.mipex.eu/what-is-mipex, Erisim tarihi: 20.03.2018). 2015 itibariyle
MIPEX verileri, yukarida belirtilen iilkelerle birlikte 38 {ilkeyi kapsamaktadir
(Yontar ve Savut, 2016: 264). 2018 yil1 itibariyle ise 38 tilkede, 8 politika alan1 ve
167 politika gostergesi (MIPEX, 2018) kullanmaktadir. MIPEX, kilit politika
aktorlerini entegrasyon yonetisimi ve politika etkinligini iyilestirmek i¢in
gostergelerin nasil kullanilacagi konusunda kullanicilarini bilgilendirmektedir.
Bu amagla, proje politika etkililigini etkileyebilecek entegrasyon sonuglarini,
entegrasyon politikalarim1 ve diger baglamsal faktorleri belirler ve Olger,
politikalarin gercek ve potansiyel faydalanicilarini agiklar, entegrasyon politikasi
etkilerinin yiiksek kaliteli degerlendirmelerini toplar ve analiz eder.

MIPEX, isgiicli piyasasina erisim, yeniden aile birligini saglama, uzun dénemli
yerlesim, egitim, saglik, siyasal katilim, vatandasliga giris ve ayrimcilik karsithig
olarak tanimlanan 8 politika alanimi kapsamaktadir. MIPEX, bu politika
alanlariyla Avrupa'da gogmenlerin entegrasyonu amaglamaktadir (MIPEX, 2018).
Bu ¢alismada 8 politika alanindan bir tanesi olan siyasal katilimin alt dal1 olarak
nitelendirebilecegimiz se¢im haklarindan yerel diizeyde oy kullanma ve aday
olma hakkina odaklanilacaktir.

41


http://www.mipex.eu/what-is-mipex
http://www.kiesraad.nl/

Donmez, G. (2018). Siyasal Katilim Baglaminda Hollanda’da Yerlesik Yabancilarin Yerel
Secimlerde Oy Kullanma ve Segilme Haklari. BEU SBE Derg, 7(1), 32-50.

Hollanda’da Yerel Secimlerde Oy Kullanma Hakka

Daha onceden de belirtildigi iizere Hollanda Kraliyet Anayasasi’nin birinci
kismmin 130. maddesi Hollanda’da yasayan yerlesik yabancilarin, aynen
Hollanda vatandaslar1 icin gegerli olan kosullari yerine getirdikleri takdirde,
Belediye Meclisi se¢imlerinde, segcme ve secilme haklarii kullanabilecegini
belirtmektedir. Yine ayni sekilde Hollanda se¢cim kanununa gore de, yerlesik
yabancilarin yerel diizeyde se¢me ve se¢ilme haklarina iliskin hiikiimler Hollanda
Kraliyet Anayasa’siyla paraleldir.

2014 yilinda tamamlanan MIPEX IV calismasi tim AB Uye Devletleri,
Avustralya, Kanada, Izlanda, Japonya, Giiney Kore, Yeni Zelanda, Norveg,
Isvigre, Tiirkiye ve ABD ile birlikte 38 iilkeyi kapsamaktadir. Asagida MIPEX’in
2007, 2010 ve 2014 yillarindaki ¢aligmalar1 kapsaminda Hollanda 6zelinde
degerlendirilen haritalar sunulmustur. Haritalarin Avrupa’y1r kapsamasi, Avrupa
iilkelerinin gé¢gmenlerin oy verme hakkiyla ilgili olarak mevcut pozisyonlarimi
topluca gostermesi ve Hollanda ile karsilastirabilmemiz agisindan 6nemlidir. 2014
tarihli MIPEX IV’den Avrupa iilkelerinin ve Hollanda’'nin yerel se¢imlerinde
yerlesik yabancilarin oy verme hakkinin karsilastirilmast sonucu elde edilen
sonuclar agsagidaki haritada renkli 6l¢ek kullanilarak verilmistir.

Sekil 1: 2007 Itibariyle Yerel Secimlerde Oy Kullanma Hakki: Bakimimdan Hollanda

LOCAL
ELECTIONS,

Kaynak: (MIPEX, 2018).

2007 yil1 itibariyle MIPEX haritasina baktigimizda yerel segimlerde oy kullanma
hakkinin Hollanda’da mevcut oldugu goéziikmektedir. Asagidaki 2010 yili
itibariyle yerel segimlerde oy kullanma hakkini gdsteren haritada hem Hollanda
hem diger iilkeler agisindan bir kiyaslama olanagi olmasi Avrupa’daki yerel
secimlerde oy kullanma hakkinin hangi tilkeler tarafindan verildiginin goriilmesi
adma 6nem arz etmektedir. Hollanda’nin derecesinin olumlu (80-100) seviyede
bulundugu goriilmektedir.
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Sekil 2: 2010 Itibariyle Yerel Segimlerde Oy Kullanma Hakki Bakimindan Hollanda

oz 0o)

LEGEND A

MIGRANT
INTEGRATION
POLICY INDEX

[50-100- Favuable

MIPEX 38, RIGHT
TOVOTEIN
LOCAL
ELECTIONS, 2010

Kaynak: (MIPEX, 2018).

2010 yilh MIPEX iilkeleri oy kullanma haritasina baktigimizda 2007 yili
haritasinda ¢ok olumsuz diizeyde olan Yunanistan’in (0), orta diizeyde (41-59)
olumlu dereceye yiikseldigini ve dolayisiyla renginin de degistigini gérmekteyiz.
Ancak konumuzu teskil eden Hollanda’da ise hem 2007 yilindaki haritada hem
2010 yilindaki haritada herhangi bir renk degisikligi olmadigi, 6l¢egin olumlu
(80-100) seviyede bulundugu goriilmektedir. Diger iilkelerde ise herhangi bir
degisiklik bulunmamaktadir.
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Sekil 3: 2014 Itibariyle Yerel Segimlerde Oy Kullanma Hakki: Bakimindan Hollanda
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NETHERLANDS, 204 2004 Bt Froaie

Kaynak: (MIPEX, 2018).

2014 wyili MIPEX iilkeleri oy kullanma haritasina baktigimizda 2010 yili
haritasinda orta diizeyde (41-59) olumlu dereceye yiikselmis olan Yunanistan’in
tekrardan ¢ok olumsuz seviyeye (0) indigi goriilmektedir. Ancak konumuzu teskil
eden Hollanda’da ise hem 2007 yilindaki haritada hem 2010 yilindaki haritada
hem de 2014 yilina ait haritada 6lgeginin olumlu (80-100) seviyede bulundugu
goriilmektedir. Diger iilkelerde ise herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

Hollanda’da Yerel Secimlerde Aday Olma Hakki

Yerlesik yabancilarin Hollanda Kraliyet Anayasasina gore, yerel se¢imlerde oy
kullanmanin yani sira aday olma haklar1 da bulunmaktadir (md. 130). Yine
Hollanda Se¢im Kanunu’na gore de, yerlesik yabancilar yerel diizeyde oy
kullanma hakkina sahip oldugu gibi se¢ilme hakkina da sahiptir. Hollanda Sec¢im
Kanunundaki bu hiikiimler Hollanda Kraliyet Anayasa’siyla paralellik
gostermektedir.

Yerlesik yabancilarin yerel secimlerde aday olma hakkinin gosterildigi haritalarin
degerlendirilmesi de oy kullanma hakk1 béliimiindeki haritalarin degerlendirildigi
sekilde yapilmistir. Sirastyla once 2007, 2010 ve daha sonra 2014 sonuglar
degerlendirilmistir.
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Sekil 4: 2007 itibariyle Yerel Secimlerde Aday Olma Hakki Bakiminda Hollanda
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Kaynak: (MIPEX, 2018).

2007 yili itibariyle MIPEX haritasina baktigimizda yerel se¢imlerde aday olma
hakki Hollanda’da olumlu (80-100) seviyesinde oldugu goriilmektedir.
Hollanda’nin yan1 sira Isveg, Norveg, Finlandiya, irlanda’da olumlu (80-100)
sevidedir. Yerlesik yabancilara aday olma hakki verilmeyen iilkeler koyu lacivert
renkleriyle gosterilmistir. Yine asagida 2010 yil1 itibariyle yerel secimlerde aday
olma hakkini gosteren haritada hem Hollanda hem diger iilkeler agisindan bir
kiyaslama olanagi olmas1 Avrupa’daki yerel se¢imlerde aday olma hakkinin hangi
iilkeler tarafindan verildiginin goriilmesi adina 6nem arz etmektedir.
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Sekil 5: 2010 Itibariyle Yerel Secimlerde Aday Olma Hakki Bakimindan Hollanda
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Kaynak: (MIPEX, 2018)

2010 yili MIPEX iilkeleri aday olma haritasina baktigimizda Yunanistan’in
olumsuz (0) seviyeden orta diizey (41-59) seviyesine ¢iktigin1 gormekteyiz.
Hollanda’nin ise hem 2007 yil1 haritasinda hem 2010 yil1 haritasinda olumlu (80-
100) seviyede oldugu goriilmektedir. Hollanda’nin yani sira Isveg, Norveg,
Finlandiya, Irlanda’da da olumlu (80-100) seviyede oldugu gériilmektedir.

Hollanda acisindan yerlesik yabancilara hem yerel secimlerde oy verme hem yerel
secimlerde aday olma bakimindan 2007 ve 2010 yillar1 MIPEX haritalar1 daha
oncesinde konuyu ele aldigimiz mevzuat gercevesinde tutarlilik gostermektedir.
Haritalara baktigimizda yerel secimlerde oy kullanma ve aday olma hakki
verilmeyen Tlilkeler koyu renkli olarak gosterilmistir. Hollanda’nin ise
haritalardaki rengi olumlu oldugunu gosteren agik renklerle belirtilmistir.

Diger taraftan Hollanda agisindan bu iki ¢alisma aralifinda 2007 yilinda oldugu
gibi 2010 yilinda da yerlesik yabancilara hem yerel se¢imlerde oy kullanma hem
de aday olma hakki verildiginden sekillerde siitun yiikseklikleri de 100 puan
seviyesinde olusmustur.

46



Donmez, G. (2018). Siyasal Katilim Baglaminda Hollanda’da Yerlesik Yabancilarin Yerel
Secimlerde Oy Kullanma ve Segilme Haklari. BEU SBE Derg, 7(1), 32-50.

Sekil 6: 2014 Itibariyle Yerel Secimlerde Aday Olma Hakki Bakimindan Hollanda
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Kaynak: (MIPEX, 2018)

2014 Y1l MIPEX iilkeleri haritasina baktigimizda Yunanistan’in orta diizeydeki
durumunu (41-59) korudugunu gérmekteyiz. Hollanda’nin ise hem 2007 yili
haritasinda hem 2010 yili hem de 2014 haritasinda olumlu (80-100) seviyede
oldugu goriilmektedir. Hollanda’nin yani1 sira Isveg, Norveg, Finlandiya,
Irlanda’da da olumlu (80-100) seviyede durumunu korudugu goriilmektedir.

Hollanda acisindan yerlesik yabancilara hem yerel se¢imlerde oy verme hem yerel
secimlerde aday olma bakimindan 2007, 2010, 2014 yillar1 MIPEX haritalar1 daha
oncesinde konuyu ele aldigimiz mevzuat gergevesinde tutarlilik gostermektedir.
Haritalara baktigimizda yerel se¢imlerde oy kullanma ve aday olma hakki
verilmeyen {ilkeler koyu renkli olarak gosterilmistir. Hollanda’nin ise
haritalardaki rengi olumlu oldugunu gosteren agik renklerle belirtilmistir.

Diger taraftan Hollanda agisindan bu iki ¢alisma araliginda 2007 ve 2010 yilinda
oldugu gibi 2014 yilinda da yerlesik yabancilara hem yerel secimlerde oy
kullanma hem de aday olma hakk1 verildiginden sekillerde siitun yiikseklikleri de
100 puan seviyesinde olusmustur.
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SONUC

Demokratik yasam kalitesi yoOniiyle one ¢ikan etik katilim anlayisi, yerlesik
yabancilarin vergi 6deme ve is alan1 olusturma gibi fonksiyonlar1 yerine getirmesi
nedeniyle vatandasa taninan haklarin aynisina sahip olmalarini hakli gormektedir.
Bu sebeple yerlesik yabancilara oy kullanma ve secilme hakki tanima sorunu
uluslararas1 akademik ¢aligmalarin ve Avrupa Konseyi kararlarinin ilgi odagi
haline gelmistir. Bu konu uzun siiredir tartisilmaktadir. Kanaatimizce yerlesik
yabancilarin en azindan yerel diizeyde oy kullanma ve sec¢ilme hakkina sahip
olmas1 demokrasi ve insan haklari agisindan onemli bir gelismedir. Zira oy
kullanma ve aday olabilme vatandaglara taninan bir ayricaliktan ziyade bir insan
hakk1 oldugu gercegini goz ard1 etmemek gerekmektedir.

AB ve Avrupa Konseyi liyesi olan Hollanda g¢aligmada detayli bir sekilde
incelenerek su sonuglara varilmistir: Hollanda’nin topraklarinda uzun siiredir
bulunan yerlesik yabancilara yerel diizeyde oy kullanma ve secilme hakkini
tanidig1 goriilmektedir. Yerlesik yabancilara bu haklarin taninmasin etkileyen
faktorler tarihsel ve sosyolojik arka plan ile alinan gé¢ ve ulus bilincinin olusum
stirecidir. Hollanda’nin, topraklarinda ikamet eden yerlesik yabancilara yerel
diizeyde oy kullanma ve seg¢ilme hakkini tanimasi yerel demokrasinin kalitesi
bakimindan olumlu olarak degerlendirilebilir.

Bu haklarin taninmasi igin belirli bir siire ikamet etme sartinin aranmasi genel
kabul gbren bir muameledir. Hollanda mevzuatindaki, bes yillik ikamet
sonrasinda yerel diizeyde oy kullanma ve se¢ilme hakki taninmasi uygun
goriilebilir. Hollanda temel alinarak yaptigimiz bu calismada belirtilen tiim bu
hususlardan sonra yerlesik yabancilarin ikamet ettikleri iilkenin vatandaslar1 gibi
hareket etmeleri gerektiginin farkina varmalar1 ve bu sorumlulugun bilincinde
olmalar gerekmektedir.
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Oz

Orta Asya Tiirk Devletleri arasinda en eski devlet kiiltiiriine ve hali hazirda en iyi
ckonomiye sahip olan Azerbaycan, bircok noktada bdlge devletleri i¢in rol model
konumundadir. Gii¢lii bir devletin gii¢lii bir ekonomiye ve giiglii bir devlet teskilatina
sahip olmasi gerekmektedir. Ancak toprak biitiinliigii icerisinde kara sinir1 olmayan 6zerk
bir bdlgesinin olmasi ve bir kisim topraklari iggal altinda bulunmasi Azerbaycan'im bu
konuda adimlarmi oldukga gii¢lestirmektedir. 1920 - 1991 wyillar1 arasinda Sovyet
yonetim sistemi igerisinde asimilasyon tehdidiyle varligini siirdiiren devlet, yeniden var
olma miicadelesi vermektedir. Calismamizda Tiirkiye dolayisiyla da Fransiz yonetim
sistemini kendisine 6rnek alan, ancak halen Sovyet yonetim sisteminin etkileri altinda
bulunan Azerbaycan yoOnetim sistemi yiiriirlikteki mevzuat hiikiimlerine gore ele
almmustir. Asirt merkezi olan, ancak yerel demokrasinin gelistirilmesi i¢in biiyiik ¢aba
gosteren Azerbaycan tasra yonetimi lizerinde daha detayli bir sekilde durulmaktadir.
Ozellikle merkezi idarenin tasra birimleri ile yerel ydnetim birimlerinin gorev ve
sorumluluklarina detayl1 olarak deginilmistir. Calismamiza kaynak olan hukuk normlari
orijinal metinleri (Azerbaycan Tiirkgesi) {izerinden incelenmis olup, Tiirkiye Tiirkcesi ve
Ingilizce cevirileri ile de kiyaslanmustir. Bu kapsamda literatiirde mevcut olan bazi
caligmalarda merkezi idarenin tasra birimleri ile bilgilerin hatali cevrildigi tespit
edilmistir. Yerel yonetim birimi olan belediyelerin ileri demokrasi diizeyine ulasamamasi
ontlindeki nedenler ele alinmistir.

Anahtar Kelimeler: Azerbaycan devlet teskilati, Azerbaycan'da Yerel Yonetimler,
Azerbaycan Cumhuriyeti, Yerel Yonetimler, Azerbaycan.
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Azerbaijan's Public Administrational Structure And Center -
Local Relations In Provincial Management

Abstract

Azerbaijan, which has the oldest state culture among the Central Asian Turkic States and
the best economy, is a role model for regional states in many points. A strong state must
have a strong economy and a strong state organization. However, the fact that Azerbaijan
has an autonomous territory with no land boundaries and that some lands are occupied by
the territorial integrity makes the steps of Azerbaijan difficult. Between 1920 and 1991,
the state sustained its existence under the threat of assimilation within the Soviet
management system, giving rise to re-existence struggle. In our study, Azerbaijan
management system, which adopts Turkey and therefore French management systems,
but stilll under the effects of Soviet management system is handled according to the
provisions of the current legisslation. The Azerbaijani provincial government, which is
overly central but has made great efforts for the development of local democracy, is being
dealt with in more detail. In particular, the duties and responsibilities of the provincial
units of the central government and of the local government units are mentioned in detail.
Norms of law, which is the source of our study, were investigated from the original text
(Azerbaijan Turkish) and it has been compared with Turkish and English translations. In
this context, it has been determined that information with the provincial units of the
central government at some studies in the literature translated wrongly. The reasons why
the municipalities, which are the local government unit, can not reach the level of
advanced democracy are discussed.

Keywords: Azerbaijan Public Organization, Local Governments in Azerbaijan, Republic
of Azerbaijan, Local Governments, Azerbaijan.
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GIRIS

Avrasya’nin Kafkaslar bolgesinde (38° - 41° kuzey enlemleri ile 44° - 50° dogu
boylamlar: arasinda) bulunan, 86,600 km?’lik bir yiizél¢iimiine ve 9.898,1 milyon
niifusa sahip olan Azerbaycan'in baskenti Bakii'diir. Ulke topraklari; kuzeyde
Rusya Federasyonu (Dagistan Ozerk Cumbhuriyeti), kuzeybatisinda Giircistan,
giineyde iran, doguda hazar denizi, batida da Ermenistan ile ¢evrilidir. Kara sinir1
bulunmamakla birlikte Azerbaycan'a bagli 6zerk devlet olan Nahgivan Ozerk
Cumhuriyeti ise; kuzey ve dogusunda Ermenistan, giiney ve batisinda Iran,
kuzeybatisinda ise Tiirkiye ile sinir komsusudur. Azerbaycan’in giineybatisindaki
Daglik Karabag bolgesi 1991 yilinda Rusya destekli Ermeni giiclerince isgal
edilerek sozde bagimsizlik ilan etmistir. Ancak higbir iilke tarafindan bu
bagimsizlik resmi olarak taninmamakta ve uluslararast hukuk ag¢isindan bu
cografya Azerbaycan’in bir pargasi olarak kabul edilmektedir (DEIK, 2013:2).
Azerbaycan'a ait bu topraklar hukuksuz bir sekilde Rusya destekli Ermenistan
tarafindan isgaline devam edilmektedir.

Uzun yillar (1828-1918) Rus c¢arliginin isgal ve baskisi altinda kaldiktan sonra
bagimsizliklarini elde ederek, 28.05.1918 tarihinde Azerbaycan Demokratik
Cumbhuriyeti Kurulmustur. Ancak bu devlet 28.04.1920 tarihinde Sovyet isgaliyle
sona ermistir. 1920 - 1991 yillar1 arasinda SSCB'ye bagli Azerbaycan Sovyet
Sosyalist Cumhuriyeti olarak varligin1 devam ettirmistir.

SSCB igerisinde Tiirk niifus yogunlugunun en fazla oldugu iilke Azerbaycan'di
(Devlet, 1989: 120). 1991 yilinda bagimsizligini kazanan Azerbaycan't taniyan ilk
iilke Tiirkiye'dir. Ulke topraklarinin %55'i tarim topraklarindan olusurken, sehirler
iilke arazisinin %2,5'ini kaplamaktadir. Ulkenin &nemli bir kesimi yeralt:
kaynaklar tizerinde bulunmaktadir. Genel olarak iilke; %54,9 tarima elverisli
topraklardan, %12 ormanlardan, %1,7 su havzasindan ve %31,4 diger alanlardan
olusmaktadir (www.azerbaijan.az; DEIK, 2013:2). Diinyada mevcut olan 11 iklim
tiriiniin  9'unun temel Ozellikleri tasiyan iilke, orta ylikseklikte (ortalama
yiiksekligi 657 m.), olup; kuzey ve giineyinden siradaglar uzanmaktadir (Parlak
& Caner, 2009: 398-399).

Azerbaycan'in resmi dili Azerbaycan Tiirkgesidir. Ayrica Ingilizce, Ermenice ve
diger milli azinlik dilleri de iilke igerisinde konusulmaktadir. Ulke igerisinde
ozellikle de orta yas ve iizerindekilerden Rusca konusanlar da vardir. Ulkede
yasayanlarin %92,5 Tiirkce,%1,4'0 Rusga, %1,4'i Ermenice ve %4,7's1 diger
dilleri konugmaktadirlar. Azerbaycan'da yasayanlarin %91,6's1 Azerbaycanli, %2
Lezgi, %1,3 Rus, %1,3 Ermeni, %1,3 Talis, %0,6 Avar, %0,4 Tiirkiye Tiirk'i,
%0,3 Tatar, %0,3 Tat, %0,3 Ukraynali, %0,1 Sahur, %0,1 Giircii, %0,1 Kiirt, %0,2
Diger etnik kokenlerdendir (www.mfa.gov.tr, www.cia.gov).

Ulke niifusunun %96,9'si Miisliiman; %3"i Hiristiyan (Rus, Giircii ve Ermeni
Ortodokslar) ve %0,1'1 diger inanglara mensuptur (www.cia.gov). Diinya
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genelinde Sii niifusun fazla oldugu ii¢ iilkeden (digerleri Irak ve iran) birisidir.
Niifusun %70' Sii'dir (Rehimli vd., 2013: 111).

Azerbaycan niifusunun %54.1'i sehirlerde, %45.9'u da kirsal alanda yasamaktadir.
Ulke genelinde ortalama yillik dogum orani %0,19; ortalama yillik &liim orani ise
%0,07'dir. Cinsiyet olarak erkeklerin ortalama yasam siiresi 72,8 yil iken,
kadmlarm ki ortalama 77,6 yildir. Uluslararast1 Calisma Orgiitii  (ILO)
standartlarina gore {ilkede 0-14 yas grubunun oran1 %22,7; 15-64 yas grubunun
orani %70,4; 65 yas ve istii yas grubunun oran1 da %6,9'dir. Niifusun %99'u
okuma yazma bilmektedir (www.cia.gov; https://www.stat.gov.az/). Ulkedeki
niifus yogunlugu 113 km? olup; komsu iilkelere gore daha diisiik seviyededir.
Bakii niifusu 2,5 milyona yaklasmistir. Bu haliyle iilkedeki yaklasik her dort
kisiden birisi baskentte yasamaktadir (https://www.stat.gov.az/;
https://www.president.az/).

2016 yili istatistiklerine gore iilke ekonomisi %61, 1 sanayi, %31,8 hizmet ve %6,4
tarim sektorlerinden olugsmaktadir (www.cia.gov; https://www.stat.gov.az/). 2016
Oncesi istatistikleri dikkate alindiginda tarim sektdriinde %0,2 bir genisleme bandi
goriiliirken, sanayi sektoriinden hizmet sektoriine dogru %2,2 diizeyinde bir
kayma oldugu goriilmektedir. Ancak her haliyle Azerbaycan'da yer alti
kaynaklarinin ¢ikartilmasi ve islenmesiyle ilgili olarak sanayi sektoriiniin agirligi
hizmet sektoriinden ¢ok daha fazladir. Sektorler arasindaki bu iliski gelismis ya
da gelismekte olan tilkelerde istisnai olarak gdriinen bir durumdur. Azerbaycan,
ihracati ithalatindan daha fazla olan az sayidaki iilkelerden birisidir.

Yabanci sermaye i¢in her gecen giin daha fazla timit vaat eden ve biiyiik bir pazar
niteligi kazanan (Zengin, 2009: 335) Azerbaycan ekonomisinin, iktisadi merkezi
baskent Bakii'diir. Petrol, dogal gaz, c¢inko, bakir, kursun, barit, demir cevheri,
allinit, kobalt, arsenik, mermer, kire¢ tasi, maden tuzu ve kaya tuzu gibi yeralti
kaynaklarina sahip tlkede, liziim, pamuk, cay ve tiitiin ile muhtelif sebze ve
meyve yetistirilmektedir. Ulkedeki en onemli sanayi dallari; petrol arastirma,
sondaj makinalar {iretimi, petro-kimyasallar, tekstil, elektronik, metal isleme,
yiyecek ve igecek tiretimidir (Hasanoglu, 2014: 149).

Calismamizda bazi tarihi ve sosyo-ekonomik bilgiler ile az sayidaki 6znel
yorumlar diginda tiim bilgiler Azerbaycan Cumhuriyetinde halen yiiriirliikte olan
ve de kaynakcada goOsterilen mevzuat hiikiimlerinin orijinal ve giincel
metinlerinden elde edilmistir.

AZERBAYCAN CUMHURIYETI'NIN YONETIM YAPISI VE SiYASI
KULTURU

Yiirtirliikteki anayasa devlet bagkaninin 6n plana ¢ikarildigi ve diger erklere goére
orantisiz giice (6rnegin ferman yetkisi) sahip oldugu bir lider anayasasidir (Ozkul,
2012: 105). Azerbaycan, bagimsizlik 6ncesi uzun yillar Sovyetler Birligine bagl
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asirt merkeziyetei, totaliter, federe bir devlet konumunda oldugu i¢in demokratik
ve liberal geleneklere uzak kalmistir (Rehimli, 2009: 377).

Otoriter rejimlerden demokrasiye gecilmesiyle ilgili diinyada bazi ornekler
mevcutken, 1991 yilinda Sovyetlerin dagilmasiyla ilk kez totaliter rejimlerden
demokrasiye gecis siireci yasanmustir. Daha dogrusu totaliter bir devlet, savas
olmadan dagilarak demokrasiye doniisme siireci ilk defa gergeklesmekteydi
(Abdullayev, 2001: 109). Azerbaycan'da stireklilik arz etmemesine ve istenilen
basariya ulasilamamasina ragmen hem merkezi hem de vyerel idarelerin
gelistirilmesi i¢in reform galismalar1 gergeklestirilmistir (Hasanoglu, 2008: 82).
Ancak SSCB'ye kars1 bagimsizlik i¢in birlesmeyi bagaran 6nemli siyasi gruplar,
aynt birlik ve beraberligi demokrasiye gecis silireci ve ertesinde sag-
layamamiglardir. Basgka bir ifadeyle Azerbaycan, SSCB'den bagimsizligini
kazandiktan sonra, darbe, ayaklanma ve savaslarla dolu oldukca sikintili bir
donem gecirmistir (Goneng, 1998: 186,193). Bu durumda zaten asir1 merkeziyetgi
olan devlet yapisin1 daha da merkeziyetci yaparak, yerel yonetimlerin gelisimini
olumsuz yonde etkilemistir.

Azerbaycan; devlet yonetiminde (merkezi idarenin teskilatlanmasinda) biiyiik
olgtide Tiirkiye, dolayisiyla da Fransa modelini (kara Avrupast yonetim modelini)
ornek almistir. Demokratik kazanimlarini daha ileriye gotiirme cabasi igerisine
ornek aldig1 model ile Sovyet etkisiyle var olan asirt merkeziyetci gelenek ve
kurumlarin1 uyumlu hale getirmeye calisan devlet, yonetim sisteminde kuvvetler
ayrilig1 ilkesini benimsemistir.

Ottaway (2003: 52), Azerbaycan yonetim yapisini "yar1 otoriter" bir rejim olarak
nitelerken; Guliyev (2005: 395), "yar1 otoriter rejim ile sultanlik tipi rejim"in bir
arada oldugu bir yonetim modeli olarak tanimlamaktadir (Dogan, 2015: 137).
Azerbaycan hiikiimet sisteminin "yar1 baskanlik sistemi" ya da "baskanlik
sistemi" oldugu dogrultusunda farkli goriisler bulunmaktadir! Ancak her iki
sistemin de asli unsurlarini® tam olarak tasimayan Azerbaycan hiikiimet sistemi
baskanliga daha yakin, melez bir sistem olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ulkede otoriter bir yap1 olmasina ragmen, dogal kaynaklardan elde edilen yiiksek
gelirler ve iktidar-is diinyas1 arasindaki uyum sonucu iilkedeki refah seviyesi
strekli olarak artmaktadir. Ekonomik alandaki bu basari, otoriter yonetimin
benimsenmesine biiyiik oranda katki saglayan, bagka bir degisle Azerbaycan

1 Ogzellikle yiiriitme organi igerisinde bakanlar kurulunun da bulunmas: sistemi "yar1 baskanlik" olarak
degerlendirmeye neden olmustur. Ancak bakanlar kurulunun dogrudan cumhurbaskanina/baskana
bagli/sorumlu olmasi ve siyasi sorumlulugunun bulunmamasi, meclisin baskani azletme yetkisinin
bulunmamasi, cumhurbagkanin tek basina iglem ve diizenleme yapma yetkisinin bulunmasi gibi 6zellikler
"bagkanlik sistemini" 6n plana ¢ikartiyor (Dogan, 2015: 137-138).

2 Bagkanlik sisteminin asli unsurlari; yiiriitme organinin tek kisi olmasi, bagkanin halk tarafindan secilmesi
ve baskanin yasamanin giivenine dayanmamasidir. Yart bagkanlik sistemi, baskanin halk tarafindan
secildigi parlamenter sistemlerdir. Dolayisiyla parlamenter sistemin aynen uygulandigi, sadece
yliriitmenin basinin dogrudan halk tarafindan secildigi sistemdir (G6zler, 571-573, 585-586).
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siyasal rejiminin sekillenmesine katki saglayan en onemli dinamiklerden birisi
olmaktadir (Alkan, 2010:78).

Azerbaycan Yasama Orgam ve Isleyisi

Azerbaycan yasama organi olan Milli Meclisi; ¢ogunluk se¢im sistemine uygun
olarak, genel, esit ve dogrudan se¢im esasina gore serbest, sahsi (kisisel) ve gizli
oyla se¢ilen (An.md.83) 125 iiyeden (An.md.82) olusmaktadir. Meclis segimleri
5 yilda bir Kasim aymin ilk pazar giinii yapilmaktadir. Istisnai olarak iilkenin
"savag" durumunda olmasi halinde, ilgili devlet organinin talebi ve Anayasa
Mahkemesi'nin  karariyla segimler savas durumunun sona ermesine
birakilabilmektedir (An.md.84).

Meclis iiyelerinin gorev siiresi, meclisin gorev siiresiyle sinirlidir. Uyeligin sona
ermesi durumunda se¢im yapilmasi halinde yeni iiyenin gorev siiresi, eski iiyenin
kalan gorev siiresidir (An.md.84). Milletvekilligi ig¢in en az 25 yasinda olmak,
vatandasligi bulunmak, bagka iilke vatandaglig (¢ifte vatandaslik) bulunmamak,
ylriitme ve yargi organlarinda gorevli olmamak, temyiz kudretine (fiil ehliyetine)
sahip olmak, din gorevlisi ya da iicretli ¢alisan (bilimsel ve egitsel faaliyetler
hari¢) olmamak, agir ceza gerektiren bir konuda hiikiim giymemis olmak, konusu
ne olursa olsun infaz kurumlarinda tutuklu olmamak sartlar1 aranmaktadir
(An.md.85). Vekilligi sona erenlerin yerine yeniden iiye se¢imi gerceklestirilir.
Ancak genel secimlere 120 giin ya da daha az siire kalmissa yeniden se¢im
yapilmaz, genel se¢imin yapilmasi beklenir (An.md.87).

Secimlerde oylarin yanlis sayildigmmin anlagilmasi halinde, vatandasliktan
cikartilma, baska iilke vatandasligina ge¢me, islenen bir su¢ nedeniyle hakkinda
kesin mahkumiyet hiikkmii olusursa, devletin diger organlarinda gorev alirsa
(kamu personeli olursa), bilimsel - egitsel faaliyetler haricinde tcretli bir is
yapmaya baslarsa, din gorevlisi olursa, istifa ederse, yetkilerini siirekli olarak
yerine getiremez duruma gelirse ya da getirmekten kaginirsa ve kanunla 6ngdriilen
diger bazi durumlarda, yine kanunla Ongoriilen usullerle tyelik sifatlarini
kaybederler (An.md.89).

Milletvekillerinin "yasama dokunulmaziigi" ve "yasama sorumsuzlugu" haklari
vardir (An.md.90). Uyelerin oylarmi bizzat kendileri kullanmalar1 zorunludur
(An.md.93). Yani vekaleten oy kullanilamaz. Meclisin géreve baglamasi i¢in en
az 83 lyenin yetkilerinin (vekil olmasinin) onaylanmasi gerekmektedir. Meclis
caligmalar1 her y1l ilkbahar ve sonbahar olmak iizere iki donem (oturum) seklinde
gerceklestirilir’, Meclis toplantilar1 kamuoyuna aciktir. Ancak 83 iiyenin ya da
cumhurbagkaninin talebiyle kapali (gizli) oturum yapilabilir (An.md.87). Meclis
tarafindan yargi ve yliriitme organina talimat ve emir iceren kararlar alinamaz
(An.md.93).

3 T{lkbahar dénemi: 01 Mart - 31 Mayzs tarihleri arasini kapsamaktadir. Sonbahar dénemi ise; 30 Eyliil - 30
Aralik tarihleri arasindadir (Rehimli, 2009:3 80).
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Azerbaycan'da kanun Onerisinde bulunabilme hakki; her bir milletvekiline,
Azerbaycan Cumhurbagkanina, Azerbaycan Cumhuriyeti Ali Mahkemesine,
secim hakki olan 40.000 vatandasa, Azerbaycan Cumhuriyeti Bagsavcilifina,
Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Ali Meclisine taninmistir. Milletvekili onerileri
disindaki diger kanun onerileri, oldugu gibi goriisiilerek, en ge¢ 2 ay igerisinde
oylanmaktadir. Yani Oneri metni {izerinde, Oneri sahibinin rizasi olmadan
degisiklikler yapilamamaktadir. Milletvekilleri ve vatandas Onerileri disindaki
diger onerilerin acil goriisiilmesi talebi halinde ilgili siire 20 giindiir. Kabul edilen
kanun Onerileri 14 giin icinde cumhurbaskaninin onayina sunulmaktadir. Ancak
acil nitelikli olanlar i¢in bu siire 24 saattir. Meclis tarafindan bir konuda karar
alabilmesi i¢in aranan kabul oy yeter sayis1 63'tiir. Ancak cumhurbaskaninin
secilmesi, referandum, milletvekili secimleri ve vekillerin statiisii ile ilgili
konularda karar yeter sayist 83 oycoklugudur. Cumhurbaskan1 kendisine gelen
kanun degisikliklerini 56 giin i¢inde imzalamak zorundadir. Ancak
cumhurbagkaninin begenmedigi kanunlar1 "giiclestirici veto" etme yetkisi
bulunmaktadir. Meclisi 83 oy ¢oklugu ile kabul edilen kanunlar1 95 oyla, 63 oyla
kabul ettigi kanunlar1 ise 83 oyla tekrar kabul ederse, bu kanunlar tekrar
oylamadan sonra yirlirliige girecektir. Cumhurbagkaninca onaylanan kanun
degisiklikleri aksi belirtilmedik¢ce yayinlandiklari giin yiiriirlige girmektedirler
(An.md.96-98).

Azerbaycan Cumhuriyeti Anayasasit metninde degisiklikler sadece referandumla
kabul edilebilir. Degisiklik talebi Onceden Anayasa Mahkemesinin goriisii
alimarak meclis (63 iiye) ya da cumhurbaskani tarafindan gergeklestirilebilir.
Degisiklikle ilgili goriismeler 2 defada yapilmaktadir ve goriismeler arasinda 6
aylik serinleme siiresi Ongdriilmiistiir. Her iki goriisme sonunda da ayri ayri
oylama yapilarak, alman karar cumhurbagkaninin imzasina sunulmaktadir
(An.md.156).

Cumhurbagskani, Milli Meclis Baskan1 ve 42 {iyenin talebiyle meclis olaganiistii
toplantiya ¢agrilabilir. Toplant1 glindemini toplant1 talebinde bulunan/bulunanlar
belirler. Olaganiistii toplantiya konu giindem disinda baska herhangi bir konuda
goriisme yapilamaz (An.md.88).

Azerbaycan Yargi Orgam ve Isleyisi

Azerbaycan Cumhuriyeti Anayasasi (md.125) ile 10.06.1997 tarih ve 310 sayili
"Mahkemeler ve Hakimler Hakkinda Azerbaycan Cumhuriyeti Kanunu"
hiikkiimlerine gore Azerbaycan'da yargi fonksiyonu bagimsiz mahkemeler
tarafindan gergeklestirilmektedir. Azerbaycan'da mahkemeler ilk derece
mahkemeler, istinaf mahkemeleri ve yiiksek (ali) mahkemeler olmak {izere ii¢
dereceli bir yapiya sahiptir. Azerbaycan'da her sahar rayonunda ve kendine bagl
sahar rayonu bulunmayan sahar'larda birer tane ilk derece "rayon (sahar)
mahkemeleri" bulunmaktadir. Ceza davalarimin gorildiigi "agir suglar (ceza-
cinayetler) mahkemesi" ile “idari-ekonomik mahkemeler" ve "askeri
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mahkeme"ler de Azerbaycan'daki diger ilk derece mahkemelerdir. Nah¢ivan'da
ceza hukuku davalarina "Nahg¢ivan Ozerk Cumhuriyeti Agir Suclar Mahkemesi"
bakmaktadir.

Genel ve 6zel (ihtisas) nitelikli birinci derece mahkemelerin kararlarina karsi itiraz
mercii olan "istinaf mahkemeleri" ve "Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Ali (Yiiksek)
Mahkemesi" bolgesel nitelikte yani "orta diizey" mahkemelerdir. "Anayasa
Mahkemesi" ve "Yiiksek (Ali) Mahkeme" de iist diizey (yiiksek) mahkemelerdir.

Azerbaycan anayasasina gore (md.95) cumhurbagkani, cumhuriyet bassavcisi ya
da istedigi herhangi bir hakimin gorevden uzaklastirilmasini milli meclisten
(yasamadan) isteme hakki bulunmaktadir. Baskanin giicli ve kontrolii altindaki
meclisin bu yetkisi hakimlerin bagimsizlik ve dokunulmazlik teminati1 agisindan
son derece olumsuzdur (Dogan, 2015: 158). Bu durum yiiriitme faaliyetlerinin
yargi organlarinca denetlenme sansini da biiyiik oranda fiiliyatta kaldirabilecektir.
Bu durum hukuk devleti ilkesi, idarenin eylemlerinin hukukiligi gibi evrensel
ilkeler agisindan ciddi bir risk unsuru olusturmaktadir.

Azerbaycan Yiiriitme Orgam ve Isleyisi

Yiiriitme erkinin basinda genel, esit ve dogrudan se¢im esasina gore serbest, sahsi
(kisisel) ve gizli oy ile 7 yilligina se¢ilmis (se¢ime katilanlarin salt ¢gogunlugunun
oyunu almig) cumhurbaskam1 bulunmaktadir. Ilk turda salt g¢ogunlugun
saglanamamast halinde; bir sonraki pazar giinii ikinci tur se¢im yapilir. En ¢cok oy
alan iki adaydan cogunluk oyunu alan secimi kazanmis sayilmaktadir
(An.md.101). Cumhurbaskanligi adayligi icin; 35 yasin1 doldurmus olma,
Azerbaycan vatandasi olma, 10 yildan fazla Azerbaycan sinirlari igerisinde ikamet
etme, secilme yeterliligine sahip olma, agir cezay1 gerektiren bir sugtan mahkum
olmama, ¢ifte vatandaslhigi ya da baska bir devletle bagimligi bulunmama ve
yiiksekdgrenim yapmis olma sartlart (An.md.100) aranmaktadir.

Se¢im giinlinden sonra 14 giin i¢inde kesin sonuglar anayasa mahkemesi
tarafindan ilan edilmektedir (An.md.102). Cumhurbagkani segildikten sonra 3 giin
icinde yemin ederek goérevine baslar (An.md.103). Dokunulmazliga sahip olan
cumhurbagkaninin seref ve onuru kanunla korunmaktadir (An.md.106).
Cumhurbagkan1 ve ailesinin gilivenligini 6zel giivenlik hizmetleri saglamaktadir
(An.md.108). Cumhurbagkaninin diizenleyici idari islemler (ferman) yapma
yetkisi bulunmaktadir (An.md.111-112).

Azerbaycan'da cumhurbaskaninin saglik nedeniyle gorevlerini yerine getirememe
durumunda ya da istifa etmesi halinde konuyla ilgili karar Anayasa Mahkemesi
tarafindan verilmektedir (An.md.104). Karar tarihinden itibaren 60 giin i¢inde
yeni cumhurbaskan1 se¢imi yapilir. Cumhurbagkani gorevine baslayincaya kadar
cumhurbagkanligit makamina Cumhurbaskan1 birinci bagkan yardimcisi1 vekalet
etmektedir. Birinci bagkan yardimcist gorevini kullanmaz/kullanmaz ise yerine
bagbakan; bagbakanin istifa etmesi ya da gorevini yerine getirememesi hallerinde
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de cumhurbaskanligina meclis baskani vekalet eder. Meclis baskani ile ilgili
benzeri durumlarin vuku bulmasi ihtimalinde ise milli meclis tarafindan
cumhurbaskanligina vekalet igin se¢im yapilmaktadir (An.md.105).

Cumhurbagkaninin agir sug islemesi halinde Anayasa Mahkemesinin girisimiyle
30 giin i¢inde Ali Mahkemenin goriisii ile durum meclise intikal ettirilir. Meclisge
en ¢ok 2 ay icinde ve en az 95 milletvekilinin oyu ile gorevinden uzaklastirilabilir.
Ancak bu kararin gecerlilik kazanabilmesi Anayasa Mahkemesi Bagkaninin
onaytyla miimkiindiir. Mahkeme tarafindan 1 hafta i¢inde s6z kararin
imzalanmamasi halinde karar yiiriirliige giremez (An.md.107).

Cumbhurbagkanmin yiiriitme gorevini ifa etmesinde kendisine yardim eden,
yliksek yiiriitme organt konumundaki Bakanlar Kurulu tesis edilmistir.
Cumbhurbagkanma bagli olan ve ona karsit sorumlulugu bulunan bakanlar
kurulunun ¢alisma esaslart cumhurbaskaninca belirlenmektedir (An.md.114).
Bakanlar kurulu; bagbakan ve yardimeilar ile bakanlar ve diger merkezi yiiriitme
organi bagkanlarindan olugmaktadir (An.md.115). Bakanlar kurulunun gorev
stiresi, cumhurbaskaninin gorev siiresiyle sinirlidir. Yeni Cumhurbaskaninin
goreve gelmesiyle toplu olarak istifalarin1 sunarlar (An.md.116). Bakanlar
kuruluna bagbakan baskanlik etmektedir (An.md.117).

Basbakan, meclisin rizas1 ile cumhurbaskan1 tarafindan atanmaktadir
(An.md.118). Basbakanin 30 yasin1 doldurmus olma, secilme yeterliligine sahip
olma, yiiksek 6grenim yapmis olma, hicbir devlete kars1 yiikiimliiliigii bulunmama
ve Azerbaycan vatandasi olma sartlarini tagimasi gerekmektedir. Bakanlar
Kurulunun diger iiyeleri icin aranan yas sarti 25'tir. Bakanlar kurulu tyeleri
gorevleri disinda higbir se¢imli ya da atamali isi kabul edemezler. Ayrica egitsel,
bilimsel ve sanatsal faaliyetler disinda hicbir ticari faaliyette bulunamazlar ve
tcretler elde edemezler (An.md.121-122). Sugiistii yakalanma haricinde sahsi
dokunulmazliga sahip olan bagbakanin bu dokunulmazligi sadece Azerbaycan
Cumbhuriyeti  Bagsavcisimin  talebi  lizerine, Azerbaycan Cumbhuriyeti
Cumhurbagkani tarafindan iptal edilebilir (An.md.123).

AZERBAYCAN TASRASINDA MERKEZI - YEREL iDARE ILISKILERi

Azerbaycan yiirlitme erki merkezden yonetim anlayiginin yogun bir yansimasini
gostermektedir. Kamu hizmetlerin biiylik bir kismi merkezi idare ve tasra
birimleri tarafindan siirdiiriilmektedir. Bu durum, merkezi idare tarafindan yerel
yonetimlere miimkiin oldugunca az yetki devredilmesine neden olmaktadir
(Hasanoglu, 2008: 81; Mehmetoglu, 2010: 121-122). Az yetki devrinin esasinda
merkeziyet¢i siyasi-kiiltiirel gelenegin yani sira, yerel idarelere duyulan
glivensizlik de mevcuttur (Kocaoglu, 2015b: 137).

Azerbaycan Anayasasina gore yerel yonetimlerin (belediyelerin) almis olduklar
kararlar cumhurbagkaninin fermanlarina ve bakanlar kurulu kararlarina uygun
olmak zorundadir (md.150). Belediyelerin basta anayasa ve kanunlar olmak tizere
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mevzuat hiikiimlerine uygun kararlar almasi evrensel bir uygulamadir. Ancak
belediyelerin kendilerine taninan hukuki alan igerisindeki hareketleri (yonetsel
takdirleri) mevzuat disinda, hiikiimet tasarruflar ile de sinirlandirilmaktadir. Bu
durum Azerbaycan'da yerel yonetimleri anayasa ile smiri ¢izilmis, 6zerk bir
statiiye degil; merkezi idarenin giidiimiinde ve emrinde bir alt birim haline
dontistiirmektedir.

Tarihsel stiregte Rus ¢arlig1 ve SSCB donemlerinde yerelin (Azerbaycan'da dahil)
idari, mali ve askeri sorunlarini ¢6zmek ve ¢ar't mutlak bir sekilde temsil etmesi
icin merkezi idare tarafindan "guberniya" ve "Uyezd" adinda yerel yonetim
birimleri kurulmustur (Giiler, 1992: 87-88). Ancak bu yapilar halk temsili, se¢im,
yerel hizmetler gibi baz1 6zellikleriyle giiniimiiz yerel idarelere benzetilseler de
aslinda merkezi idarenin tasradaki uzantilari seklinde hayat bulan yonetsel
birimler olmaktan 6teye gidememislerdir.

Glinlimiiz agisindan Azerbaycan'da yerel yonetimler 1995 anayasasinda
diizenlenmis olmasina ve iki yil iginde hayata gegirilmesine hiikmedilmesine
ragmen, ilk secimler 1999 yilinda yapilmis olup; 2000 y1l1 itibariyle faaliyetlerine
baslamiglardir. Yerel yonetimlerle ilgili 1999 yilinda yapilan ilk segimlerle
birlikte Azerbaycan devlet teskilati yeniden sekillenmeye baslamistir. Yerel
yonetimlerin varligi elbette ki yerel demokrasi ve "yerel-ortak" ihtiyaglarin daha
etkin bir sekilde karsilanmasina katki saglamaktadir. Ancak Azerbaycan yerel
yOnetim birimi olan belediyeler, modern {ilkelerdeki tiirevlerine gore etkinligi
daha azdir. Elma (2013: 164), bu durumu; devletin bagimsizligini yakin zamanda
kazanmas1 nedeniyle gerek ulus-devlet ingas1 ve gerekse kaynaklarini daha etkin
kullanmak i¢in merkezi idarenin gili¢lendirilmesi diisiincesine, uzun yillardir var
olan Rus/Sovyet istilas1 nedeniyle yerel idare diisiincesinden uzak olunmaya,
baskici/asir1 merkezi Sovyet yonetim kiiltiiriiniin® etkilerinin sona ermemesine,
yerel yonetim birimlerinin ¢ok yakin zamanl hayata gecmesi nedeniyle heniiz
daha gelisme asamasinda olmasina baglamaktadir.

Ulke igerisinde arazi kurulusunun dengeli boliinememesi ve halkin demokrasi
kiiltlirliniin istenilen diizeyde olmamasinin tasrada, merkez-yerel arasindaki
gorev/yetki paylasiminin merkez lehine olmasina katki saglamistir. Ancak iilkenin
bagimsizligimin yakin tarihli kazanilmasi ve iilke topraklarinin %20'sinin isgal
altinda (savas durumunda) olmast da dikkate alinirsa yerel yoOnetimler
(belediyecilik) alaninda 6nemli gelismeler kaydedildigi de asikardir (Aslanov,
1998: 128).

Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti Azerbaycan tarafindan 2001 yilinda
onaylanmig olup; 2002 yili itibariyle yiiriirliige girmistir. Azerbaycan ve
bagimsizligini kazanan diger devletlerde yerel yonetimlerle ilgili mevzuatin ¢ogu

4 Roskin (2009: 321), bugiin bile Ruslarm biiyiik ¢ogunun ancak gii¢lii ve acimasiz bir liderin varligiyla
ulusal kalkinmanin olacagna inandigini belirtmektedir. Dolayisiyla bu hakim kiiltiir ve inancin uzun
yillar etkisi altinda kalan Azerbaycan'in bu atmosferden etkilenmemesi beklenemez.
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zaman iilkenin yonetici elitleri tarafindan, Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik
Sartina uyumlu bir sekilde hazirlanmistir (Gliner, 1998: 93). Mevcut yoneticilerin
cogunlugunun SSCB zamaninda da bu gorevlerde olmasi sebebiyle eski sistemin
agirhigr varligini devam ettirmistir (Zengin, 2000: 3). Nitekim, kamu yonetiminde
merkezi idare ile yerel idareler arasindaki iliskileri ortaya koyan sitemler o iilkenin
tarihsel siireci igerisindeki siyasi, idari, sosyal ve ekonomik yapisinin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikmaktadir (Parlak, 2014: 8-9; Kocaoglu, 2015a: 33).

Azerbaycan'da mevcut olan hukuki diizenlemeler halkin demokratik katiliminin
biitiin yonlerini kapsamaktadir (Oztas & Zengin, 2008: 52-53). Ornegin
belediyelerinin tlizel kisilige sahip olmasi, varliginin anayasal gilivenceye
dayanmasi, karar organlarinin sec¢imle isbasina gelmesi, halkin dogrudan
demokrasi yansimasi olan bazi demokratik araclara sahip olmasi, ayr1 biitge ve
personele sahip olmalar1 modern bir yerel yonetim birimi olmalarin1 ortaya
koymaktadir.

Azerbaycan'da Merkezi idarenin Tasra Birimleri (Yerlerde icra Hakimiyeti)

Azerbaycan Anayasasinda "6zerk/muhtar birim" olan "Nah¢ivan Cumhuriyeti"
hari¢ (134-141 md.) merkezi idarenin tasra birimlerine ad ve igerik olarak
deginilmemistir. Bu  birimlerin  kurulmasi  konusunda cumhurbagkani
gorevlendirilmistir  (md.109/7)°. Bununla birlikte merkezi idarenin tasra
birimlerinin, yerli icra hakimiyetleri bascilarinca (baskanlarinca) yonetebilecegi,
bu kisilerin de cumhurbaskani tarafindan atanabilecegi ve yine cumhurbaskani
tarafindan gorevden alinabilecegi ile bu birimlerin yetkilerinin cumhurbaskaninca
tayin edilecegi anayasada (md.124) hiikiim altina alinmistir.

Merkezi idarenin tasra birimlerinin faaliyet alani, gorev, yetki ve sorumluluklar
ile teskilat/organizasyon yapisini belirlemek amaciyla 16.06.1999 tarihli 138
sayitli Cumhurbaskanligi kararnamesi (fermani) yayimlanarak yiirtrlige
girmistir®. Tlgili kararnamelere gore Azerbaycan icerisinde olusturulan tasra
birimlerinin bagkanlar1 dogrudan cumhurbagkaninca atanir ya da gorevden
alimmaktadir. Ancak Nahgivan i¢erisinde olusturulan tasra birimleri bagskanlarinin
atanmasi, Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Ali Meclis Sadri'nin (bagkaninin) dnerisi
iizerine Azerbaycan Cumhurbaskani tarafindan atanmaktadir. Tasra birimi
yoneticileri gorevleriyle ilgili olarak cumhurbaskanma karsi sorumludurlar. icra
hakimiyeti bagkanlarinin harcamalar1 (giderleri) kanunlarla Ongdriilen bazi
gelirlerden ve merkezde devlet genel biitcesinden, Nah¢ivanda ise Nah¢ivan 6zerk
biitcesinden karsilanmaktadir. Merkezi idarenin tasra birimlerine Azerbaycan

5 109/7.madde: Cumhurbaskani; Azerbaycan Cumhuriyeti devlet biitcesinde yiiriitme hakimiyeti i¢in
ayrilmig harcamalar ¢ergevesinde merkezi ve yerel yiiriitme organlari kurar.

6 "Azerbaycan Cumhuriyetinin rayon, sahar ve sahar rayonu baskanlarinin teskilat, idari daire ve idari
alanlari ile idari temsilciliklerinin 6rnek yapisi ve personel birimlerinin sayisi" hakkinda 06.06.2012
tarihinde, 648 sayili yeni Cumhurbaskanligi Fermani (Kararnamesi) daha yiiriirliige konmustur. Ancak
bu yeni kararname 1999 tarihli kararnameyi agikga ilga etmemis olup; digerinin tamamlayicisi nitelikte
oldugu goriilmektedir. Bircok maddesi de tekrar niteligi tasimaktadir.
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Cumhuriyeti Anayasasi, kanunlari, kararnameleri ve bakanlar kurulu kararlarina
aykir1 olmayan diizenleme (yonetmelik, vb.) yapma yetkisi verilmistir.

Baskanlar gorev sahalarinda kamu diizeninin saglanmasi, temel hak ve
ozgiirlikklerin korunmasi, miilkiyet hakkinin korunmasi, gérev sahalarindaki diger
kurum, kurulus ve yerel yonetim birimleriyle iligkiler kurulmasi, tiizel kisiligin
temsil edilmesi, kendilerine bagli personelin atanmasi, alt birimlerin tesis
edilmesi, devlet bilgi ve arsiv glivenliginin saglanmasi, merkezi idarenin emir ve
talimatlarinin yerine getirilmesi, cumhurbaskaninin gorevleri kapsaminda temsil
edilmesi ve direktiflerinin yerine getirilmesinin saglanmas1 gibi genel
gorevlerinin yani sira birtakim 06zel nitelikli gorevleri de bulunmaktadir.
16.06.1999 tarih ve 138 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi (Fermani) esas
alindiginda 6zel nitelikli bu gorevler asagidaki ana bagliklar halinde
siralanmaktadir;

e Baghh bulunan arazilerin ekonomik ve sosyo-kiiltiirel gelisiminin
saglanmasi

e Tarimin yayginlastirilmasi ve daha etkin hale getirilmesi
e Biitge, vergi ve finans ile ilgili devlet politikalarinin hayata gecirilmesi
e Pazar ve girisimciligin gelistirilmesiyle ilgili politikalar1 hayata ge¢irmek

e Sosyal giivenlik ve cinsiyet esitligiyle ilgili politikalarinin hayata
gecirilmesi

e (Cevre ve insan sagliginin korunmasi

e FEmegin korunmast ve istihdamin saglanmasi ile ilgili politikalarinin
hayata gecirilmesi

e Kentsel alt yap1 ve iist yapinin gelistirilmesi ile kentin giizellestirilmesi ve
korunmast; imar isleri ve konut politikalarinin hayata gegirilmesi

e Kentsel planlamanin hayata gegirilmesi hususundaki politikalar1 hayata
gecirmek

e Devletin egitim politikalarina katki saglayici Onerilerde bulunmak;
zorunlu egitim kurumlarinin faaliyetlerini ger¢eklestirmek ve denetimini
saglamak, egitim kurumlarmin amirlerini atamak; egitim ve kiiltiir
hizmetlerinin gerceklestirilmesi ve gelistirilmesiyle ilgili diger gorevleri
yerine getirmek

e Cocuk ve genglerin beden terbiyesi ve spor faaliyetleri ile turizmin
gelistirilmesi

e Medya, siyasi partiler, sivil toplum kuruluslart ve dini kuruluslar ile
isbirligi yapmak
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e Hukuk diizeni ve genel giivenligin saglanmasi ile asayis ve sivil
savunmanin gerceklestirilmesi’

e Kadastro caligmalarinin yapilmasi®, devlet mallarmin yodnetilmesi® ve
korunmasti

e Azerbaycan Cumhurbaskaninin belirledigi diger gorevleri yerine
getirmek.

Azerbaycan'da merkezi idarenin tagra birimlerinin isimlendirilmesi konusunda
gerek Azebaycan'li ve gerekse de Tiirkiye'deki akademisyenler arasinda "eyalet",
"bolge", "il", "ilge", "kasaba", "kdy", "rayon", "sehir rayonu", "sahar", "sehir",
"cumhuriyete bagl sehir", "bagimsiz sehir", "kent", "kirsal alan", vd. gibi
birbirinden farkli yonetsel terimlerin kullanildigi goriilmiistiir. Kanaatimizce bu
durumun temel nedenlerinden birisi, bu birimlerin dogrudan anayasada ayrica ve
acikca belirtilmemis olmasidir. Ayrica eski bir devlet gelenegine sahip olmakla
birlikte isgal ve savas sliresince mevcut olan yonetsel birimlerin hukuken
degisime ugramalarina ragmen, halk arasindaki pratik kullaniminin devam etmesi
ile devletin tegkilat yapis1 ve yonetsel politikalarinin doniisiimiiniin devam etmesi
de bu olumsuz durumun yasanmasina katki saglamaktadir. Elbette ki Azerbaycan
anayasasi ve diger hukuki normlarinin terciimesi esnasinda yasanan hatalarda bu
farkliligin olusmasima neden olmaktadir. Ozellikle rayon ve sehir rayonlarinin
birbiriyle karistirilmasina siklikla sahit olunmaktadir. Azerbaycan devlet
teskilatinin saglikli bir sekilde ortaya konabilmesi agisindan anayasa ve diger
hukuk normlarinda gecen hukuki terimlerin orijinal hallerine bagl kalinarak tasnif
ve aciklamalar yapilacaktir.

1999 tarihli kararnameye (md.2/3) gore®® icra hakimiyeti yani merkezi idarenin
tagra birimleri "rayon", "sahar" ve "sahar rayonlar1" olmak iizere 3 (ii¢) adet olup;

bunlar Azerbaycan Cumhurbagkani tarafindan tesekkiil ettirilmektedir.

1999 tarihli kararnamenin son (VI.) kisminda®! yer alan 36'nc1 maddede; "bolge
tabelali sehirlerde" yani "schir rayonlarinda", "kasaba" ve "kentlerde™ rayon,
sahar ve sehir rayonu birimlerinin temsilciliklerinin bulundugu ifade edilmektedir.
flgili maddede'® ortaya konulan unsur sehir rayonlar1 icerisinde "kasaba" ve
"kent" adi altinda alt idari temsilciliklerin oldugunu ortaya koymaktadir. Bu

7 Toplanma &zgiirliigii konusunda Azerbaycan Kanunlari 6lgiisiinde karar verme yetkisi sadece Sahar
Baskanlarina verilmistir. Rayon ve Sahar Rayonu icra hakimiyetleri bu yetkiye sahip degildirler.

8 Sahar ve alt birimlerinde devlet kadastrosu yapmak sadece sahar icra hakimiyetinin yetkisindedir. Rayon
ve Sahar Rayonu icra hakimiyetleri bu yetkiye sahip degildirler.

9 Devlet topraklarinin kiralanmasi yetkisi sadece sahar yonetimlerine verilmistir. Ancak sahar rayonlar
icerisin-deki kiralamalarda ilgili sahar rayonunun da uygun goriigii aranmaktadir.

10 Maddenin orijinal metni: "Icra hakimiyyeti rayonlarda, sohorlords vo sohar rayonlarinda Azorbaycan
Respublikasinin Prezidenti torafindon toskil edilir".

11 Kismm/ boliim adinm orijinal hali: "RAYON TABELI SOHORLORDO, QOSOBOLORDO VO
KONDLORDO ICRA HAKIMIYYOTLORI"

12 Maddenin orijinal metni: Rayon tabeli goharlords, gasobslordo va kandlords rayon, sohar, sahordo rayon
icra hakimiyyoti baggilarinin niimaysndsliyi

63



Mecek, M. (2018). Azerbaycan'in Devlet Yapisi ve Tasra Yonetiminde Merkez - Yerel Iligkileri.
BEU SBE Derg., 7(1), 51-77.

birimlerle ilgili anayasa ya da adi1 ge¢en fermanda/kararnamede ayrica ve agikca
bir diizenlemeye yer verilmemektedir. Ancak rayon, sahar ve sahar rayonu gibi
merkezi idarenin tasradaki bir alt birimi olmaktan ziyade sehir/sahar rayonu
icerisinde mevcut olan ve Tirkiye'deki mahalle muhtarliklarinin karsilig
sayilabilecek bir idari yapilanmalar1 ortaya koymaktadir. Bu temsilcilerin temel
gorevleri sunlardir;

e Gorev bolgelerinde rayon, sahar ve sahar rayonu baskanlarinin gorevlerini
yerine getirmelerine yardim etmek, bu konuda kendisine tevdi edilen
gorevleri ifa etmek ve gorevi kapsaminda iist birimlere Onerilerde
bulunmak,

e Vatandaslarin sikayet, oneri ve bagvurularin1 kabul ederek, bunlarla ilgili
degerlendirmeleri yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

e Mevzuat ile kendisine verilen niifus ve vatandaslik isleri ile noterlik
islemlerini yerine getirmek,

¢ Anayasa, kanun ve diger hukuk normlari ile belirtilen igleri yapmak.

Azerbaycan'da merkezi idarenin tagra birimleri olan rayon, sahar ve sahar rayonu
hakkinda ayr1 ayri1 bilgi vermeden 6nce miikerrerligi ortadan kaldirmak amaciyla
bu birimler ve birim baskanlar1 (bas¢ilari) ile ilgili ortak hukuki diizenlemelerden
bahsedilmesi uygun goriilmektedir.

Icra hakimiyetlerinin baskanlarmin yiiksekdgretim (iiniversite) mezunu olmalar

zorunludur. Bu kisilerin gorevleri siiresince egitsel, bilimsel ve sanatsal
faaliyetleri disinda higbir se¢imli veya atamali bagka bir gorevi yerine
getiremezler; hicbir 6zel tesebbiis, ticari ve diger {licretli faaliyetle mesgul
olamazlar. Gorevleri karsiliginda kendilerine 6denen maaglari ile egitim, bilim ve
sanat faaliyetlerinden dolayr aldigi/alabilecegi iicretten baska higbir {icret
alamazlar. Bascilarin ayn1 zamanda din gorevlisi olmasi yasaktir. Bununla birlikte
cifte vatandaslik haklar1 yoktur. Bu baglamda baska devletler karsisinda sorumlu
olabilme durumlar1 da yoktur. Yani bagka devletler adina gorev alamaz, onlarin
temsilciliklerini yapamazlar.

Merkezi idarenin tasra birimlerinde baskan yardimciliklari (icra hakimiyeti
bas¢ist muavinleri) da ihdas edilmistir. Baskan yardimcilar1 merkezde
Cumhurbagskanligi Rehberinin, Nah¢ivanda ise Nahg¢ivan Yiiksek (Ali) Meclisi
Bagkaninin uygun goriisiiyle dogrudan ilgili tagra birim bagkani tarafindan goreve
atanmakta ya da gérevden alinmaktadir. Istisna olarak Bakii Sehri (Saharr) baskan
yardimcilarinin goreve atanmasi ya da gorevden alinmasi dogrudan dogruya
Azerbaycan Cumhurbaskam tarafindan gergeklestirilmektedir. ilgili yardimcilar
yonetim faaliyetlerinin bir pargast olup; bascinin gorevini ifa edemedigi
durumlarda atanmalarinda mevcut olan makamlarin ortak islemiyle bagkan adina
gorevleri devam ettirirler.
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Merkezi idarenin tasra birimlerinin organizasyon (teskilat) yapisi "aparat" olarak
adlandirilmaktadir. Aparatlarin yapisi, i¢erisindeki alt idari birimleri, gorev sahasi
igerisindeki alt temsilcilikleri ve aparat igerisinde tesis edilen diger kuruluslar ile
buralarda gorev yapacak personel sayilari (iist limitleri) Azerbaycan
Cumhurbaskan1 tarafindan belirlenmektedir. Ancak Bagkana bagli olmakla
birlikle ayr1 bir tiizel kisilige sahip olan ticari isletmeler ve diger tiizel kisiliklerin
olusturulmas1 ve buralarda calistirilacak iscilerin sayilari Cumhurbaskaninin
uygun goriisiinii almak sartiyla bakanlar kurulu tarafindan belirlenmektedir.

Rayon, sahar ve sahar rayonu baskanlar1 gorev sahalar1 i¢erisindeki ekonomik,
sosyo-kiiltiirel ve diger yerel meselelerin ¢éziimlenmesi ile ilgili ¢aligmalar
yapmasi ve teklifler sunmasi i¢in bagkanliga bagli bir danisma organi olan konsey
(sura) tesekkiil ettirmektedirler. Tesis edilen konseyin iiye sayis1t Bakii Sahari'nda
25 kisi, diger rayon ve saharlarda ise 15 kisidir. ilgili tasra birimi baskan1 ve
baskan yardimcilar1 konsey iiyeleri arasinda yer almaktadir. Istisnai olarak Bakii
ve Gence Sahar Konseylerinde kendilerine bagli olan sahar rayonlar1 baskanlar
da dogal {iye olarak konseyde yer almaktadirlar. Konseyin dogal iiyeleri digindaki
diger iiyeleri bagkan tarafindan, "aparat" icerisinde yer alan miidiirlerden,
baskanliga bagli kurum amirlerinden, merkezi idarenin ilgili idari yerlesim
yerlerindeki temsilcilerinden (rehberlerinden), alt idari temsilciliklerin
baskanlarindan se¢ilmektedir. Konsey ayda en az 2 (iki) defa olmak iizere, liye
tam sayisinin salt ¢ogunlugunun saglanmasiyla, bagkan ya da gorevlendirdigi
yardimcisinin bagkanliginda toplanmaktadir. Alinan kararlar hukuken tavsiye
niteligi tagimaktadir.

Rayon, sahar ve sahar rayonuna bagli birimler, kurum ve diger idari yapilarda
gorev alan personel Azerbaycan Devlet Hizmeti (Kullugu) Hakkindaki Kanun
hiikiimlerine uygun olarak, ilgili birim yoneticilerin teklifi lizerine baskan (basc1)
tarafindan atanmaktadir. Ancak tasra birimlerine (baskana) bagli olmakla birlikte
ayri tiizel/hukuki kisilige sahip olan kurumlarn personeli ilgili kurum amiri
(rehberi) tarafindan atanmakta ya da gérevden alinmaktadir.

Rayon (Bolge - Iktisadi Rayon)

Azerbaycan'm bolge diizeyindeki merkezi idarenin tagra yonetim birimidir.
Akademik yazinda ve halk dilinde rayon denilince ilk akla gelen "sahar
rayonlar1"dir. Ancak anayasada gecen "rayon" lafz1 "bolge iktisadi rayonlari"ni
ifade etmektedir. Bu nedenle akademik ve giindelik kullanomda mevcut olan iki
rayon birimlerinin karigtirilmasina siklikla rastlanilmaktadir.

Rayon (ing. Region), Sovyetler Birligi doneminde gergeklestirilen idari reformlar
(1923-1929) sonrasin uygulanmis bir idari organizasyondur. Basta Azerbaycan
olmak tizere SSCB'nin dagilmasiyla ortaya c¢ikan devletlerin biiyiik bir
cogunlugunda halen varliklarint devam ettirmektedirler (Zaman, 2014: 7).
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Rayon bascilar1 (baskanlar1) dogrudan cumhurbaskani tarafindan atanmakta ve
gorevinden alinmaktadir. Azerbaycan'da; Abseron - Bakii Rayonu, Aran Rayonu,
Gence - Kazak Rayonu (bat1 bolgesi), Lenkeran Rayonu (giiney bolgesi), Seki
(Seki) - Zakatala Rayonu, Kiiba - Kagmaz (Hagmaz) Rayonu, Yukar1 Karabag
Rayonu, Daglik Sirvan Rayonu, Kelbecer - Lagin Rayonu ve Nahgivan Rayonu
olmak iizere toplam 10 adet bdlgesel rayon bulunmaktadir. Nah¢ivan Rayonu,
Nahgivan 6zerk bolgesinin tamamini olusturmaktadir. Sahip oldugu o6zerklik
nedeniyle "6zerk bolge" olarak ayr1 bir yonetim birimi olarak ele alinacaktir.

Sahar (Seher - Sehir)

Sahar, Tirkiye'deki il (biiyiiksehir olan) yonetimlerine benzer bir tagra yonetim
birimidir. Azerbaycan'da; Bakii, Sumgeyit, Gence, Naftalan, Seki (Seki),
Lenkeran, Yevlaks, Mingecevir, Sirvan, Hankendi ve Nah¢ivan olmak iizere
toplam 11 adet sahar (sehir) bulunmaktadir. Bagkent Bakii'niin i¢cinde yer aldig
"Bakii Sahar1" diger saharlardan farkli bazi 6zelliklere sahiptirler. Bu nedenle
Bakdi kentini "Abseron Rayonu" disinda ayr1 bir yap1 (dogrudan cumhuriyete bagl
sehir/sahar) olarak tasnif edilmesi de s6z konusudur.

Sahar baskanlarina ayni zamanda "Merkh" de denilmektedir (Parlak & Caner,
2009: 416). Diger icra hakimiyeti bascilartyla (baskanlariyla) birlikte daha dnce
belirttigimiz ortak nitelikteki birgok gorev ve yetkiye sahiptir. Bu yetkilere ek
olarak sahar baskanlar1 genel biitce kapsaminda ekonomik, sosyal gelisme ve
¢evre programlarimin projelerinin hazirlanmasi sirasinda kendilerine bagli sahar
rayonu bagkanlarindan uygun teklifler alma yetkisine de sahiptirler. Sahar'in idari
hizmet sunumunda birbirine uyumlu, monist (tekli-biitiinciil) bir yap1 olmasi ve
tiim kisimlarinin ekonomik ve sosyo-kiiltiirel agidan gelistirilmesi amaciyla sahar
bagkanlari, kendilerine bagli sahar rayonlarmin faaliyetlerini koordine etme
yetkisine sahiptirler. Sahar baskaninin, kendisine bagli sahar rayonuna ait olan ve
Azerbaycan Anayasina aykiri olan islem ve kararlar iptal etme yetkisi
bulunmaktadir.

Sahar Rayonu (Sehir Rayonu - Sehir/Sahar Bolgiisii)

Sahar igerisinde yer alan merkezi idarenin en alt tasra yonetim birimidir.
Azerbaycan'da 77 adet sahar rayonu bulunmaktadir. Bunlarin 7 tanesi Nahg¢ivan
Ozerk Cumhuriyetinde yer almaktadir. Sahar baskanlarinin ortak gorevlerine ilave
olarak sahar rayonu bagkaninin, "sahar baskaninin emir ve talimatlarin1 yerine
getirme gorevi" de bulunmaktadir. Sahar rayonlar1 gelistikce saharlara
doniismektedirler. Daglik Sirvan Rayonu (bdlgesi), Kiiba - Ka¢gmaz Rayonu
(bolgesi) ve Kelbecer - Lagin Rayonu (bdlgesi) sinirlar igerisinde hi¢ "sahar"
bulunmayip, sadece "sahar rayonlar1" bulunmaktadir.

Nah¢wvan Ozerk Bolgesi (Cumhuriyeti)

Nahgivan Ozerk Cumbhuriyeti esasinda Azerbaycan'in &zel nitelikli bir iktisadi
rayon yoOnetimidir. Ancak ayri1 bir anayasaya sahip olmasi ve Ozerkliginin
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bulunmasi1 nedeniyle ayr1 (dordiincii) bir tasra yonetim birimi olarak ele
alinmaktadir. 16.03.1921 tarihli Moskova Antlagsmasiyla birlikte "Nahg¢ivan
Sovyet Sosyalist Cumhuriyeti" adini alan Nahgivan, sirasiyla 1923 yilinda
"Nahgivan Beldesi" ve 1924 yilinda "Nahgivan Ozerk Sovyet Sosyalist
Cumbhuriyeti" adini/statiisiinii  almistir. Son olarak 17.11.1990 tarihinde
"Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti" admi alarak Azerbaycan Cumbhuriyeti'ne bagh
0zerk (mubhtar) bir devlet olarak varligini devam ettirmektedir. Azerbaycan'in kara
sinir1 bulunmayan tek toprak parcasidir.

Tiirkiye'nin sinir komsusu olan Nahgivan ile Azerbaycan arasinda Ermenistan
topraklart bulunmaktadir. Azerbaycan ile kus ugusu 26 km mesafede olan
Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti bir Tiirk yurdu'® olmakla birlikte, Ermenistan'in
Karabag'da oldugu gibi Nahgivan topraklari tizerinde de isgali bulunmaktadir. 19-
20 Ocak 1990 tarihinden bu yana Kerki (Nah¢ivan) topragi Ermenilerin isgali
altindadir (Zaman, 2014: 5).

Ozerk bolge bir biitiin olarak bir "ekonomik bdlge" yani "rayon" konumundadir.
Nahgivan Rayonu (6zerk bolge)" igerisinde Nahgivan Sahar1 ve 7 adet "sahar
rayonu" bulunmaktadir. Nahg¢ivan sahar1 6zerk boélgenin (cumhuriyetin)
baskentidir. Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Ali (Yiiksek) Meclis Sadr'1 (Baskanz),
muhtariyetin en iist diizey devlet gorevlisidir. Sadr'in yasama ve yliriitme alaninda
muhtelif yetkileri bulunmaktadir.

Nahc¢ivan'da hem Azerbaycan Cumhuriyeti Anayasasi ve kanunlari, hem de
Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Anayasasi ve kanunlar birlikte uygulanmaktadir.
Devlet yonetimi kuvvetler ayriligi ilkesine dayanmaktadir. Bu kapsamda yasama
yetkisi "Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Ali (Yiiksek) Meclisi" tarafindan; yiiriitme
yetkisi "Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu" tarafindan; yarg: yetkisi
ise "Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Mahkemeleri" tarafindan kullanilmaktadur.

Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Yiiksek Meclisi; ¢ogunluk sistemine gére, genel,
esit ve dogrudan se¢im esasina gore, serbest, sahsi ve gizli oylama yolu ile segilen
45 milletvekilinden olugsmaktadir. Se¢imler 5 yilda bir Kasim aymin ilk pazar
giinii yapilmaktadir. Gorev siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin yerine kalan stireyi
tamamlamasi igin yeni milletvekili segilebilir. Uyelerin "yasama dokunulmazlig:"
ve "yasama sorumsuzlugu" bulunmaktadir. Milletvekilligi adaylig1 icin iilkede
stirekli ikamet etme, vatandaglik, 25 yasini doldurma, miimeyyiz olma ve agir
suclardan hiikiim giymeme sartlar1 aranmaktadir. Ayrica ceza infaz kurumlarinda
yatmakta olanlar, ¢ifte vatandasligi bulunanlar, baska iilkelerin temsilciligini
yapanlar, din gorevlisi olanlar, yiirlitme ve yargi organi mensubu olanlar da
milletvekili olamazlar.

13 1870'li yillarda Azerbaycan'da petroliin kesfedilmesi sonrasinda, bélgeyi isgal eden Ruslar tarafindan
giiniimiiz Ermenistan'in baskenti olan Erivan ve isgal etmeye devam ettikleri Karabag basta olmak iizere
bu bolgeye hizla Ermeni niifusu yerlestirilmeye baglanmustir (Gomeg, 2011: 56). Dolayisiyla Ermeniler
bu topraklarin asli (gercek) sahipleri degil, azinlik topluluklaridir.
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Yasama organinin basinda "Nahg¢ivan Ozerk Cumhuriyeti Yiiksek Meclisi Sadr'1"
bulunmaktadir. Meclis, her yil 2 (iki) olagan oturum gergeklestirmektedir. Ancak
Azerbaycan Cumhurbaskani, Azerbaycan Milli Meclisi, Nahg¢ivan Yiiksek
Meclisi (en az 16 milletvekili) ve Nah¢ivan Yiiksek Meclisi Sadr1 (Baskani)
tarafindan meclisin olaganiistii oturum yapmasi talep edilebilir. Kanun teklif etme
yetkisi; milletvekillerine, Nahgivan Basbakanina, Nah¢ivan Ozerk Cumhuriyeti
Yiiksek Mahkemesine ve Nahgivan Ozerk Cumhuriyeti Saveiligma verilmistir.
Anayasa degisiklikleri igin oncelikle Nahgivan Ozerk Cumbhuriyeti Yiiksek
Meclisinin en az 35 milletvekilinin oyuyla kabul karar1 almas1 gerekmektedir. Bu
kararin alinmasinda 2 kez goriisme yapilmakta ve goriismeler arasinda 3 aylik bir
serinleme siiresi ongoriilmektedir. Her iki goriisme de kanun goriismelerindeki
ayn1 usullerle yapilmaktadir. Kabul edilen anayasa degisikliinin resmiyet
kazanabilmesi i¢in Azerbaycan Cumbhuriyeti Milli Meclisi tarafindan da
onaylanmas1 gerekmektedir.

Yiiriitme organi, meclise karsi sorumlu olan bakanlar kurulundan olugmaktadir.
Bakanlar kurulu; basbakan, bagbakan yardimcilari, bakanlar ve diger merkezi
idare  birimi  baskanlarindan  olugmaktadir. = Bagbakan, = Azerbaycan
Cumhurbagkani'nin Onerisi lizerine Nahc¢ivan Yiiksek Meclisinin onayiyla
atanmaktadir. Bakanlar kurulu ise, Basbakanin Onerisi ve Nahg¢ivan Yiiksek
Meclisinin karartyla goreve gelmektedir. Bagbakanlik i¢in Azerbaycan vatandasi
olma, 30 yasini doldurmus olma, yiiksekdgrenim yapma, baska devletlere karsi
yikiimliliigi bulunmama ve se¢ilme yeterliligine sahip olma sartlar
aranmaktadir. Bakanlar Kurulu'nun diger iiyeleri i¢in de ayni1 sartlar aranmaktadir.
Sadece yas sinir1 25 yasini doldurma seklindedir.

Savunma Bakanligi disinda Azerbaycan’da bulunan tiim bakanliklarin
Nahgivan’da bakanlik diizeyinde oOrgiitlenmis temsilcilikleri bulunmaktadir
(Rehimli, 2009: 382). Bakanlar kurulu tiyeleri gorevleri haricinde baska hicbir
secimli ya da atamal1 gorev iistlenemezler, bagka higbir ticari - ticretli faaliyetlerde
bulunamazlar ve iicret alamazlar.

Yargi organi, gercegin ortaya cikartilmasi (adaletin saglanmasi) amaciyla
bagimsiz mahkemeler tarafindan kullanilmaktadir. Kanunilik ilkesinin esas
oldugu iilkede "olaganiistii yargilama" yani olaganiistii olaylar sonras1 kurulmus
mahkemeler aracilifiyla olagandist yeni mahkemeler kurularak yargilama
yapilmasi yasaktir. Mahkeme tiirleri, Azerbaycan yargi sisteminde belirtildigi
tizeredir.
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Sekil 1. Azerbaycan'da Merkezi Idarenin Tasra Birimleri

AZERBAYCANDA MERKEZI IDARENIN TASRA BIRIMLERI

Ozerk Bolge Rayon (Bolge - Iktisadi Rayon)

(Nahgivan)
Sahar (Seher - Sehir)

Sahar Rayonu (Sahar/$ehir Bolgiisii - Sahar/Sehir Rayonu)

Kaynak: Yazar tarafindan olusturulmustur.

Azerbaycan'da Yerel Yonetimler

Azerbaycan yerel yonetimler (yerel oziiniilidareetme), "belediyeler" araciligiyla
gerceklestirilmektedir (An.md.142). Anayasa ve kanunla kendilerine verilen
yetkileri kullanma yetkisine sahip tiizel kisiler olan belediyelerin karar organlari;
yerel yonetimlerin varlik amacina uygun olarak se¢imle goreve gelmektedirler.
Belediyelerin statiisii ve caligsma esaslari Anayasanin 142/II1 maddesine uygun
olarak 02.07.1998 tarihinde kabul edilen 698-1Q sayili "Belediyelerin Statiisii
Hakkinda Kanun" hiiklimleri ile belirlenmistir.

Belediyeler, anayasa (md.144/11) ve kanuna uygun olarak, kendisine verilen yetki
cergevesinde, yerel nitelikli sorunlart bagimsiz ve serbest bir sekilde ¢dzme
hakkina sahiptirler. Bu kapsamda idari birimler olusturma, personel istihdam
etme, miilk edinme, serbest biitgeye sahip olma, vb. gibi haklar1 bulunmaktadir.

Azerbaycan belediyelerin kurulmasi, baska belediyelerle birlestirilmesi,
siirlarinin  degistirilmesi, lagvedilmesi yerli halkin goriisii ve diger yerel
ozellikler  dikkate alinarak  Azerbaycan Milli  Meclisi  tarafindan
gergeklestirilmektedir. S6z konusu degisiklik durumunu gosteren bir sertifika
(belge) ilgili belediye tiizel kisiligine verilmektedir (698 s.Kanun md.13-13.1).
Azerbaycan'da her vatandasin belediye hizmetlerini alma hakki vardir. Bu nedenle
herhangi bir yerlesim yerinin niifus azlig1 nedeniyle belediye olmasi engellenemez
(698 s.Kanun md.12). Yani tiim iilke topraklarinda belediye tiizel kisiligi
bulunmaktadir.

Halkin belediye hizmetlerinden yararlanmasi (belediye kurulmasi) hakki sadece
anayasanin ve devletin korunmasi ile devlet giivenliginin tesis edilebilmesi igin,
kanunda Ongoriilen sartlarda ve siirelerde engellenebilmektedir (698 s.Kanun
md.47). Ancak bir belediyenin faaliyetleri agisindan yetersiz oldugu iddiasinin
(bagvurunun) olmasi halinde; Azerbaycan Milli Meclisi bu konuda ilgili
belediyenin savunmasini (raporunu) da alarak belediye faaliyetlerin siiresinden
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once sona erdirilmesi konusunda karar alabilmektedir. Bu konuda son karar verme
yetkilisi (merci) Azerbaycan Cumhuriyeti Merkez Se¢im Komisyonudur (698
s.Kanun md.22-2). Komisyon karar1 sonrasi yeniden se¢im yapilir.

Belediyeler faaliyetlerini koordine etmek, hak ve menfaatlerini daha iyi
gergeklestirebilmek i¢in kanunlara uygun olarak ittifaklar (birlikler) kurabilirler.
Ancak gorev ve yetkilerini yapacaklar1 bu ittifakla bir bagka tiizel kisilige
devredemezler. Belediyeler ve belediye birlikleri gorevleriyle ilgili bagka
iilkelerin yerel yonetimleri ile is birligi anlagmalar1 yapabilir, ihtisas kuruluslarina
tiye olabilirler (698 s.Kanun md.10).

Belediyelerin karar organlar1 belediye meclisleridir. Meclisin basinda baskan
(sadr) bulunmaktadir. Belediye meclisi iiyeleri se¢imle is basina gelmektedirler.
Siiresi dolmadan meclis {iyeligi sona erenler yerine tekrar secim yapilir. Uyeler,
meclis ¢aligsmalarinda goriislerini ileri siirme, soru yoneltme gibi genel haklarinin
yani sira kamu gorevine atananlar ya da kamu gorevinden alinanlara soru sorma
hakkina da sahiptirler (698 s.Kanun md.15.1). Belediye iiyeleri 6 ayda bir defadan
az olmamak {izere se¢menlerine belediye calismalar1 hakkinda rapor (bilgi)
vermektedirler. Belediye se¢imleri 5 yi1lda bir yapilmaktadir.

Meclis tiyeleri icin, belediyeler birer igyeri olarak kabul edilir. Bu nedenle de
stirekli hizmetine ihtiya¢ duyulan meclis iiyelerinin aylik (iicret alma) hakk1
bulunmaktadir. Sosyal giivenlige sahip bu tiyelerin bilimsel, sanatsal ve egitsel
faaliyetler disinda basgka bir siirekli is yapmasi yasaklanmistir. Baskan ve
yardimcilar1 da dahil olmak {izere belediye meclisi toplam iiye sayisina gore
iicretli ve daimi calisacak iliye sayisi kanunla belirlenmistir. 5 - 7 fyeli
belediyelerde 2 tiye; 9-11 tiyeli belediyelerde 3 iiye; 13-15 tiyeli belediyelerde 4
tiye ve 17-19 iyeli belediyelerde toplam 5 iiye aylik alma hakkina sahiptir (698
s.Kanun md.15).

Meclis tiyelerinin ayn1 zamanda belediye calisani olmas1 da yasaktir. Bir belediye
personelinin meclis iiyeligine secilmesi halinde 3 giin i¢inde dilekgesine uygun
olarak belediye personelliginden iligkisi kesilmektedir (698 s.Kanun md.15).
Meclis iiyesinin 6lmesi, hakkinda oliim ilami ¢ikartilmasi, gaipligine karar
verilmesi, fiil ehliyetini kaybetmesi, vatandasliktan ¢ikartilmasi, baska bir iilke
vatandasligina ge¢cmesi (¢ifte vatandaslik), saglik durumunun goérevini yerine
getirmesine engel olduguna karar verilmesi ya da mahkeme karariyla iiyeligi sona
ermektedir (698 s.Kanun md.21).

Belediye se¢imine ait oylarin dogru sayilmadiginin tespit edilmesi halinde, iiyenin
istifa etmesi durumunda, iyelik i¢in aranan sartlarin tasinmadiginin tespit
edilmesi halinde, yasama-yargi ya da belediye ¢alisant olmaya devam ettiginin
tespit edilmesi durumunda, 6 aydan fazla gbrevini yapmaya engel bir saglik
durumunun tespit edilmesi halinde, ard1 ardina 3 kez ya da bir yilda yapilan tim
toplantilarin yarisindan fazlasina katilmadigimin tespit edilmesi halinde ilgili
liyenin gorev ve yetkisi sona ermektedir. Meclis liyeliginin sona ermesiyle ilgili
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mahkeme kararlar1 ve 6liim haricindeki diger durumlarda meclis tarafindan karar
alinmas1 gerekmektedir. Karar yetersayisi, toplantiya katilan tiyelerin salt (basit)
cogunlugudur (698 s.Kanun md.22).

Belediye meclisi ayda bir defadan az olmamak kaydiyla, belediye baskaninin
cagristyla toplanmaktadir. Olagan toplanti zamani ve giindemi toplantidan en az
bes giin Once tiyelere teblig edilmektedir. Meclis iiye tamsayisinin salt cogunlugu
toplant1 yeter sayisini olusturmaktadir. Meclis toplantisi belediyenin baskani,
bagkanin yoklugunda ise onun yardimcisi tarafindan yonetilir. Toplantt glindemi
belediye baskani tarafindan belirlenmektedir. Toplantilar kayit altina alinir. Bu
nedenle alinan kararlarin yazimi i¢in bir meclis iiyesi katip (sekreter) olarak
secilir. Toplant1 sonrasi kayit altina alinan tutanaklara tiyelerin serh diisme haklari
bulunmaktadir. Karar yeter sayisi da toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugudur.
Ancak mahalli vergi ve resimlerle ilgili meclis kararlarinda tigte iki ¢ogunluk
aranmaktadir (698 s.Kanun md.16). Hekimoglu (2013: 55), genel olarak karar
yeter sayisi i¢in basit (salt) cogunluk aranmasinin nedenini; belediyelerin
faaliyetlerini rahatca yapabilmeleri amaciyla Onlerini agmak ve islerini
kolaylastirmak olarak degerlendirmektedir.

Belediye segmeninin belediyelerle ilgili onemli konularda yonetime katilma yani
talepte bulunma haklar1 taninmistir. Alinan bazi kararlarin yeniden diizenlenmesi,
belirli bir konuda karar alinmasi ya da uygulama yapilmasi konusunda talepte
bulunabilmektedirler. Bu kapsamda gerceklestirilen kamu hizmetlerinin
finansmani i¢in belediye, halktan bir defaligina mahsus olmak {izere "goniilli -
katilim bedeli" talep edebilmektedir. Halk toplantilarinin gerceklestirilmesinde
secim yolu ile olusturulan "tesebbiis grubu" gorevlendirilmistir.

Belediye sinirlart igerisinde yasayan se¢menin en az %25'inin talebiyle ya da
belediye meclisinin en az li¢te birinin talebiyle meclis olaganiistii toplantiya
cagrilabilmektedir. Se¢men talebiyle yapilan meclis toplantilarinin giindemini,
secmenin talepleri olusturmaktadir. Meclis iiyelerinin talebiyle gerceklestirilen
olagantistii toplantilarin giindemi ise talep esas alinarak meclis¢e belirleniyor.
Olagantistii meclis toplantilarinin baskan ya da gorevlendirdigi yardimcisi
tarafindan ecri edilmemesi halinde, talep sahiplerinin toplantinin hayata
gecirilmesini isteme ya da mahkemeye basvuruda bulunma haklar1 mevcuttur.
Olaganiistii toplantilarda bagkan ya da yardimcisinin toplantiyr yonetmekten
kacinmasi halinde meclis iiyeleri arasindan toplantiy1 yonetecek bir gecici baskan
(toplant1 baskani) segilir (698 s.Kanun md.16).

Azerbaycan'da niifusu 500 kisiden az olan belediyelerde; belediyelerin yerel
konulardaki kararmi o6grenmek, Onerilerde bulunmak ve degisiklik talepleri
hazirlamak amaciyla halkin da toplant1 yapmas1 s6z konusu olabilmektedir. 18
yasini dolduran ve segme hakki bulunan herkesin istirak edebilecegi toplantilarin
hayata gecirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan toplant1 yeter sayisi tim se¢menin en az
%?25'inin toplantiya istirakidir. Bu toplantilarda belediye tiiziikleri ve kararlarinin
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degistirilmesi ya da yiiriirliikten kaldirilmasi s6z konusudur. Ayrica ek maddeler
de ihdas edilebilmektedir. Belediyelerin birlestirilmesi ya da ayrilmasi
meselelerinin goriisiilmesi konusunda niifusu 500 {izeri olan belediyeler de
toplant1 yaparak kararlar alabilirler (698 s.Kanun md.28).

Belediye kendi yetkisine ait meselelerin onceden gozden gegirilmesi ve karar
projelerinin hazirlanmasi ile belediyenin kararlarimin uygulanmasia yardim
etmeleri, belediyeye bagli isletme, idare ve kuruluglarin faaliyetlerini izlemek igin
daimi ve diger komisyonlar olusturabilmektedirler. Komisyonlar, faaliyetleri
cergevesinde uzman kisilerden yararlanabilmektedirler. Komisyonlar, kendilerini
se¢mis olan belediye meclisine karsi sorumlu olup; meclise hesap vermektedirler
(698 s.Kanun md.17).

Belediyenin yiirlitme (icra) organi "belediye aparati"dir. Bir baska ifadeyle alinan
kararlar1 hayata geciren idari yapilanmadir. icra aparatinin igerisinde kanunla ve
diger mevzuat hiikiimlerince Ongoriillen alt birimler de bulunabilmektedir.
Tiirkiye'de icra orgami olan "enclimen" secilmis bazi meclis iiyeleri ile bazi
atanmis belediye birim amirlerinden olusurken; Azerbaycan'da meclisin karari
dogrultusunda atanan belediye birim amirlerinden olusmaktadir. icra organinin
(aparatinin) baginda belediye bagkani bulunmaktadir. Bagkanin emir ve talimatlari
dogrultusunda icra faaliyetleri gergeklestirilmektedir (698 s.Kanun md.18).
Meclisge alinan kararlar en geg 15 giin iginde icra organina bildirilir (698 s.Kanun
md.48/1).

Belediye bagkan1 dogrudan halk tarafindan se¢ilmemektedir. Halk belediye meclis
iiyelerini se¢gmektedirler. Se¢im sonrasinda yapilan ilk toplantida meclis tiyeleri,
kendi aralarinda yapacaklar1 "agik ya da gizli oyla" bir bagkan segcmektedirler.
Se¢im i¢in Ongoriilen karar yeter sayisi liye tamsayist salt (basit) cogunlugudur.
Ihtiya¢ duyulmas: halinde meclis kendi iiyeleri arasindan, ayni usulle belediye
bagkan yardimcisi/yardimcilart da segebilmektedir. Belediye baskaninin
"serencam” yani "kararname-diizenleyici islem yapma" yetkisi bulunmaktadir
(698 s.Kanun md.19).

Belediye baskani ya da yardimcilarinin istifa haklar1 bulunmaktadir. Bununla
birlikte meclise ait herhangi bir gorev ya da yetkiyi tek basina kullanirsa; alinan
meclis kararlarimi kanuna aykirt bir sekilde icra etmekten kacinirsa; araliksiz
olarak 6 aydan fazla gorevini ifa edemezse; mevzuatta 6ngoriilen gorevlerini 3 ay
icinde yerine getirmekten kaginirsa; belediye biitgesinin  tartisilarak
olusturulmasini gergeklestirmezse (biitgenin yapilmamasi) ve mevzuatta bu
konuda 6ngoriilmiis diger durumlarda gorevlerinden alinirlar. gérevi sona eren
bagkan ve yardimcilar1 faaliyetleriyle ilgili tiim belge ve bilgileri 10 giin i¢inde
yeni belediye bagkanina teslim etmek zorundadirlar (698 s.Kanun md.19).

Belediye calisanlarinin gorev siiresi, meclis iiyelerinin gorev siiresiyle iligkili
degildir. Yani meclis iyelerinin gorev siirelerinin sona ermesi, belediye
personelinin gorev siiresini sona erdirmez (Mehdiyev, 2008: 422). Belediye
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organlarinda ¢alisan idari personel "is¢i" statiisiindedirler. Ilgili kisiler gorev ve
faaliyetleri dogrultusunda hizmet sunma ve verilen gorevleri ifa etmekle
miikelleftirler (698 s.Kanun md.25). Belediyenin gorev ve sorumluluklartyla ilgili
olarak belediye halkinin bireysel ve kolektif bagvuruda bulunma haklar1 vardir.
Belediye gorevlileri 1 ay icerisinde bagvuruya cevap vermek zorundadirlar. Ancak
arsa talebiyle ilgili bagvurularin 10 giin i¢inde, yerel vergi ve {icret borglariyla
ilgili bagvurularin da 5 giin i¢inde cevaplanmasi gerekmektedir. Bu siireler iginde
basvuruya kars1 gerekli cevabin verilmemesi ya da islemin gerceklestirilmemesi
durumunda 1ilgili kisilerin hukuki sorumluluklar1 bulunmaktadir. Belediyelerin
diger gercek ve tiizel kisilere yapmis oldugu basvurularin da 1 ay igerisinde
cevaplandirilmasi gerekmektedir (698 s.Kanun md.30).

Merkezi idarenin belediye ve bagli birimleri tizerinde idari denetim yapma yetkisi
bulunmaktadir. Yine belediye komisyonlarinin ve halkinda belediye faaliyetleri
tizerinde denetim yetkisi bulunmaktadir. Belediye kanun hikkmi (md.52-2)
geregince belirli konularda milli meclise rapor vermekle de yiikiimliidiir.

Azerbaycan'da belediyelerin temel gelir kaynaklar1 vergiler ve vergi disi
harglardir. Temel vergiler; toprak, insaat, emlak ve isletme vergileridir. Vergi dis1
gelirler ise; reklam, otopark ve turizm hizmetleri harglaridir (Elekberov, 2007:
350). Yerel vergiler Azerbaycan anayasa ve vergi kanunlarina gore belediyeler
tarafindan ihdas edilmektedir. Vergilerin banka ya da posta hizmetleri araciligiyla
tahsil edilmekte olup; elden nakit olarak vergi tahsilatinin yapilmasi yasaktir.
Mevzuat siirlart igerisinde belediyelerin mali konularda indirim yapma, belirli
bir yerel amaca yonelik proje kapsaminda gercgeklestirilen hizmetler i¢in goniilli
O0demeler kabul etme gibi yerel vergiler ve O0demeleri ile alakali kararlar
alabilmektedirler. S6z konusu mali kararlar belediye meclisinin iicte iki
cogunluguyla hayata gegirilebilmektedir (698 s.Kanun md.43). Belediyelerin
mevzuata uygun olarak fonlar olusturabilir, {iciincii sahislardan krediler temin
edebilirler (698 s.Kanun md.43).

SONUC

Azerbaycan Devletinin uzun bir siire Sovyet/Rus siyasi atmosferinin etkisinde
kalmistir. Dolayisiyla Rus/Sovyet siyasi geleneginde yerlesmis asir1 sert ve yerel
demokrasiye uzak bir merkeziyetciligin varligir s6z konusudur. 1828 yilindan
1991 yilma kadar bu kiiltiiriin baskis1 altinda asimilasyona maruz kalmis
Azerbaycan'in bir anda ileri yerel demokrasi 6rnegi gostermesi beklenemez. 1991
yili itibariyle bagimsizligin1 kazanmasina ragmen, halen tilke topraklarinin %20's1
isgal altinda olan ve savas hali devam eden bir iilkeye gore ekonomisini ve
dolayisiyla genel refah seviyesini yiikselttigi goriilmektedir. Yerel yonetimler
alaninda ¢ok az uzmana sahip olan tilkenin su anki durumu biiyiik bir gelisme ve
doniisiimiin yasandiginin gostergesidir. Elbette ki ileri seviye yerel demokrasiye
sahip olmas1 i¢in atmasi gereken adimlar da oldukca fazladir.

73



Mecek, M. (2018). Azerbaycan'in Devlet Yapisi ve Tasra Yonetiminde Merkez - Yerel Iligkileri.
BEU SBE Derg., 7(1), 51-77.

Ulkenin her topragina yayilmis belediyeler; hukuki kisilikleri, calisma diizenleri,
gorev ve yetkileri ile modern yerel yonetimlerin en temel arglimanlarina sahip
olarak yerel yonetimlerin dolayisiyla da yerel demokrasinin gelistirilmesinde en
onemli katalizor gorevini gormektedirler. Azerbaycan tasra yonetiminde merkez
- yerel ekseninde gorev ve yetki agisindan en 6nemli aktdr merkezi idarenin tasra
birimleri olsa da, her gecen giin yerel yonetimlerin etkinlik ve giicleri artmaya
devam etmektedir. Ancak iilkenin yonetsel yapisinda ciddi reformlar/doniistimler
yapma ihtiyacinin oldugu da yadsinamaz bir gergektir.

Azerbaycan ekonomisinin yer alt1 zenginliklerinden elde edilen gelir dolayisiyla
stirekli artis gostermesi tilke yonetiminde genel bir istikrar1 ortaya koymaktadir.
Azerbaycan'da 2003 yilinda Haydar ALIYEV'den sonra cumhurbaskani olan
[lham ALIYEV 2018 Nisan ay1 icerisinde yapilan se¢im ile dordiincii kez
cumhurbaskan1 olmustur. Ulke segmeninin 3/4'liniin katildig1 segimlerin %85
civarinda oyuyla gorevine devam etmistir. Henliz 56 yasinda olan Aliyev
iktidarinin daha devam etmesi beklenmektedir. Bu nedenle de iilke yerel yonetim
politikalarinda radikal bir doniisimiin olmas1 beklenilmemektedir. Halk
tarafindan yerel idarelerin gii¢lendirilmesi noktasinda yogun bir kamuoyunun
olmamas1 da bu diisiinceyi giiclendirmektedir.

Azerbaycan'in ekonomik gelismelere esdeger olarak refah seviyesinin artmasi,
halkin diinya ile eklemlenmesine hiz kazandirabilecektir. Karabag probleminin
coziilme olasiligi da iilkedeki olaganiistii halin (savas durumunun) etkisini
yitirmesine katki saglayabilecektir. Bu durum halkin {ilke yonetimine katilim
istegini arttirabilecektir. Dolayisiyla demokrasi diisiincesi ve uygulamalarinin
daha ¢ok 6n plana ¢ikmasi gergeklesebilecektir. Bu durum oncelikle birgok gorev,
yetki ve sorumlulugun merkezi idarenin tasra birimlerinden yerel yonetimlere
(belediyelere) aktarilmasina yol agabilecektir. Ayrica kamu kurum ve idarelerin
yapist ile kamu hizmetlerinin sunumu ile ilgili temel diizenlemelerin devlet
bagkaninin "ferman" ve "serencam" gibi tek basina tesis ettigi normlar (hukuk
kurallar1) yerine meclis tarafindan "kanun" yoluyla yapilmas: da s6z konusu
demokrasi kiiltiiriiniin gelismesine katki saglayacag diisiiniilmektedir.
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Ekonomi; toprak/tesis, sermaye, emek, hizmet/kamu unsurlari arasinda olusan bir
dengeye dayanir. Giiniimiizde bu denge sosyalist sistemde kamu/devlet, kapitalist
sistemde ise sermaye/kapital lehine olmak tizere bozulmustur. Bu gelismelerin sonucunda
devlet ve sermaye tekelleri olusmus, sosyalist uygulamalarin ¢ékmesi ile birlikte diinya
sermaye tarafindan yonetilir hale gelmistir; sonunda devletleri de glidiimiine alan sermaye
emek faktoriinii ciddi kayiplara ugratmistir. Bu durum OXFAM Raporunda “Calismay1
Odiillendir, Zenginligi Degil/Reward Work, Not Wealth” basligi ile ifade edilmis, diinya
servetinin yiizde 82’sinin en zengin yiizde 1’in eline gectigi vurgulanmistir. Faizli
ekonomi uygulamalarinin ortaya g¢ikardigi gelir dagiliminda adaletsizlik, somiirii ve
benzeri agir ekonomik sonuglar artik gizlenememektedir. Sermayenin bu denli
bliylimesinin temelinde faiz gercegi 6nemli bir yer tutmaktadir. O nedenle giiniimiizde
faizsiz sistem arayislari ile ilgili ¢aligmalar yeniden giindeme alinmus, faizsiz sistemle
ilgili caligmalar hiz kazanmigtir. Bu ¢alismada faizin sagladig1 fayda ve imkanlarla
zararlarina isaret edilmis, faize ¢atma yerine onun zararlarimi giderici ve iyilestirici
unsurlara yer vererek alternatif olusturma yontemi secilmistir. Bu baglamda tarihte
uygulamasi olan giiniimiizde parca parca uygulanan selem akdi ele alinmig ve
giincellenerek yenilikg¢i bir yaklagimla alternatif olarak sunulmustur. Bu maksatla 6nce
kredi kavrami ele alinmus, daha sonra faiz kavrami tanimlanmustir. Faiz ile kér, kira ve
selem arasindaki farklar ortaya konulmustur.

Anahtar Kelimeler: Kredi, Faiz, Selem, Tekel, Piyasa.
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Seeking an Alternative Solution for The Social Problems That is
Created by The Interest: An Innovative Approach to Advanced
Payment (Salam) Contracts

Abstract

The Economy is based on a balance between the service elements i.e Capital, Labor, Real
Estates Possessor/Land Possessor and individual/public services. Today this balance in
public/state socialist system were corrupted in the capital/capital in favor with the
capitalist system. As a result of these developments, the State and the collapse of the
Socialist capital monopolies formed, together with the application is governed by the
world has become the capital; at the end of the State to the capital labor factor of field
guidance serious losses. This OXFAM Report expressed with the title as “Reward to
Work / Not Wealth,". The richest 1 percent of the hands have 82 percent of world wealth
-Interest in income distributions arising from the application of economic injustice,
exploitation and similar heavy economic results are no longer hidden. Based on the fact
that such growth of capital interest. That is why nowadays interest-free system of studies
was taken up again, interest-free systems. That is why nowadays interest-free system of
studies was taken up to interest-free system-related studies again. In this study, the
benefits of the interest and damage of it have been pointed out and relieving the losses
instead of venting to interest and giving room for alternative healing method to create
elements. In this context, the date of implementation of the nowadays are discussed and
applied in pieces of information and innovative approach to contractual
“SALAM/ADVANCED PAYMENT AGREEMENT” narrated as an alternative. Prior to
this purpose are discussed, then the concept of interest defined concept. Interest and
profit, with the differences between the rent.

Keywords: Credit, Interest, Advanced Payment, Monopoly, Market.
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GIRIS

Cagimizda faize dayali uygulamalar; sermaye lehine, emek aleyhine asir1 ve yikici
denebilecek sonuglar ortaya ¢ikarmis, gelir dagiliminda dengesizliklere neden
olmustur. Finansal degerlere sahip olanlar, faiz mekanizmasi yoluyla emek sarf
etmeden ve rizikoya katilmadan hasiladan pay almislar, ekonominin temel kurali
olan “kar rizikoya katlananlarin payidir” ilkesini ortadan kaldirmiglardir. Diger
taraftan yasal diizenlemelerle faiz giivence altina alinmis, faize dayal
haksizliklara karsit hukuka ve yargiya bagvurma yollar1 da kapanmistir. Bu
gelismelerin sonucunda sermaye tekelleri olugsmus, diinya sermaye tarafindan
yonetilir hale gelmistir. Bu durum 48’inci Diinya Ekonomik Forumu Davos’a
yansimig, diinya servetinin yiizde 82’si en zengin ylizde 1’in eline gectigi
vurgulanmistir.  “Calismayr  Odiillendir, Zenginligi Degil/Reward Work, Not
Wealth” bashig ile yayimlanan rapor, diinyadaki en zengin yiizde 1’lik kesimin
gegen yil yaratilan kiiresel servetin yiizde 82’sine sahip oldugunu ortaya koymus,
milyarder artisinda rekor kirilmistir. Mart 2016 ile Mart 2017 arasinda her iki
giinde bir yeni bir milyarder ortaya ¢ikmistir. En zenginler servetlerine servet
katarken diinya niifusunun en yoksul yiizde 50’sini olusturan 3.7 milyar kiginin
ise gecen yilki kiiresel servet artisindan higbir pay almadigina dikkat ¢ekilmistir
(OXFAM - OXFAM International Report). Bu durum ve gelismeler
tekellesmelere ve egemenlige dayali ekonomik, siyasal ve sosyal sorunlar1 ortaya
¢ikarmis, c¢ikan bu sorunlar da catismalara neden olmustur. Bu ve benzeri
durumlar, giiniimiizde faizsiz sistem arayislari ile ilgili ¢aligmalarin yeniden
giindeme alinmasint gerektirmis, faizsiz sistem ile ilgili ¢alismalar hiz
kazanmistir. Cagimizda karsilasilan iktisadi sorunlar faizsiz ekonomiyle finansini
diinya giindemine getirmis, bu konularla ilgili caligmalarin yogunlagmasina ortam
hazirlamigtir (BDDK Faizsiz Finans Taslagi gerekgesi, (Akdemir, 2017: 163).
Faizli ekonomi uygulamalarinin ortaya cikardigr gelir dagiliminda adaletsizlik,
sOmiirli ve benzeri agir iktisadi sonuglar artik gizlenemez hale gelmistir.

Sermayenin kazancgtan higbir payr olmadigini iddia eden sosyalistlerin yaninda,
sermayenin riziko tagitmadan da hak sahibi olacagini iddia eden kapitalistlerin
gorligleri; bitiin eski ¢aglarin din adamlar1 ve diigtiniirleri tarafindan
reddedilmistir. Faiz, sermaye terakiimiine hizmet ediyor diye son iki-ii¢ asir i¢inde
mesru sayllmaya baslanmistir. Faiz sermaye terakiimiine hizmet etmis ise de
sosyal dengeyi bozdugu i¢in cagimiz bir ihtilaller ve isyanlar ¢agr olmustur
(Karagiille, 1993; 11).
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Ekonomi esyanin faydasini arttirmaktir. Toplumsal yap1 i¢inde ekonomi kurumu
esyanin insana sagladig1 faydalar1 konu alir. ilk bakista konusu sadece esya imis
gibi goriiniir. Ancak konusu sadece esya olmayip, ayn1 zamanda esyadan saglanan
faydadir. Bazi kimseler esyanin disinda insanlardan saglanan faydayr da
ekonominin konusu yaparlarsa da bunlar daha ziyade sosyal haklarla ilgili kabul
edilir ve ekonomik haklarm i¢ine girmez. Insan emeginin ekonomik haklar i¢inde
yer almasi, esyanin faydasimi arttirict bir faktor olmasi sebebiyledir. Egsyanin
faydasi esya iizerinde yapilan degisiklikle, esyanin yeri degismekle, esyanin
malikinin degismesiyle ve esyanin kullanma zamaninin degismesiyle ortaya ¢ikar.
Birgok halde esyanin faydasi, onu kullanma siiresi ile de ilgilidir. Ozellikle
tasinmazlarda fayda siireye baghdir.

Ekonomide bor¢lanma zorunludur. Toplum i¢inde yapilan islemlerin zamana ve
malike gore en faydali bir sekilde degerlendirilebilmesi i¢in bor¢lanmalarin
olmas1 zorunludur. Ancak bu durum bazi rizikolar tasir. Bireylerin bu rizikoyu
giiven altina almalari miimkiin degildir. O nedenle bunun toplum tarafindan giiven
altina alinmasi zarureti vardir. Kredilesme bu sayede miimkiin olabilir. Bundan
dolayidir ki kredilesmeden dogan rantin da topluma ait olmasi gerekir (Tekir,
1987: 81-82). Kredilesme, verimi arttirmasmin yaninda biiyiik bir rantin
dogmasina da sebep olur. Bu rant kredinin miktar1 ile beraber zamanla da
orantilidir.

Bu calismada ekonomide 6nemli bir yer tutan kredi ile kredi karsilig1 alinan faiz
tizerinde durulacaktir. Kredinin ekonomiye sagladigi imkanlar ile faizin birtakim
faydalari olmasina ragmen ekonomide meydana getirdigi toplumsal dengeyi
bozucu zararlar1 iizerinde durulacaktir. Sistemin yararli yonleri goz Oniinde
tutularak zararli yonlerini gidermeyi saglayacak kurumlara isaret edilecektir. Bu
kurumlardan bir olan 6n 6demeli siparis sistemi (selem) alternatif olarak ele
almacaktir. Selem sistemi SWOT (GZFT) analizi ile degerlendirilecektir.

KREDIi
Kavram ve Tanim

Arapca karz (kaf, ra, dat harfleri) kokiinden gelen bu kelime diger dillere kredi
olarak ge¢mis olup bor¢ verme anlamina gelir. Etimolojik bakimdan Kaf harfi
sinir ve kemeri, Ra harfi tekrar1 ifade eder. Dat harfinin ise artirmak veya
eksiltmek ile katlanmak veya zayiflamak olmak {izere iki manasi vardir. Bu
sekliye bor¢ miktarinin siniri, borcun tekrarlanabilir 6zelligi ve borcun artmasi
veya azalmasi ile katlanmasi veya zayiflamasi manalarini tagir. Kredi kelimesinin
etimolojik bakimdan Latincedeki credere kokii ile de alakasi vardir. Bu takdirde

81



Akdemir, S. (2018). Faizin Yarattig1 Toplumsal Sorunlara Alternatif Arayiglar: Para Pegin Mal
Vadeli Selem Sozlesmelerine Yenilikgi Bir Yaklasim. BEU SBE Derg.,7(1), 78-109.

inanma, itimat etme ve giivenme manasit 6ne ¢ikar (Orman, 2015: 66). Giinliik
dilde de giiven, itibar, sayginlik, itimat, emniyet gibi anlamlarda sik sik kullanilir.
Bir iktisat terimi olarak kredi ise, “Belirli bir miktardaki satin alma giiciiniin, bir
geri odeme vaadine dayanilarak belirli bir bedel karsiliginda belirli bir siire icin
baska sahislarin emrine verilmesi” anlamima gelmektedir. Burada “belirli bir
bedel karsilig1” ifadesinin faiz disinda nasil olabilecegi tartismasi da ayr1 bir onem
tagimaktadir. Krediyi kisaca zaman i¢inde miibadele diye tanimlayan iktisatcilar
da vardir (Orman, 2015: 66).

Yasal diizenlemeler bakimindan Borg¢lar Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Kanunu 6nemli bir yer tutar. Karz kelimesi eski Borglar Kanunu
m.306°da “Karz, bir akittir ki onunla ddiing veren, bir miktar paranin yahut diger
bir misli seyin miilkiyetini odiing alan kimseye nakil ve bu kimse dahi buna karsi
miktar ve vasifta miisavi ayni neviden seyleri geri vermekle miikellef olur.”
seklinde tamimlanmistir.  Yeni Borglar Kanunu’nda “karz” kelimesi
kullanilmamis yerine “6diin¢ sozlesmeleri” adiyla BK.m.379-392 arasinda
“kullanim odiincii” ve “tiiketim 6diincii” olmak iizere iki ayirimda
diizenlenmistir. Kullanim 6diincii m.379’da “Kullanim odiincii sozlesmesi, ddiing
verenin bir seyin karsiliksiz olarak kullanilmasini 6diing alana birakmayr ve
odiing alanin da o seyi kullandiktan sonra geri vermeyi tistlendigi sézlesmedir.”
seklinde tanimlanirken, tiiketim odiincii m.386°da “Tiiketim édiincii sozlesmesi,
odiing verenin, bir miktar parayt ya da tiiketilebilen bir seyi ddiing alana
devretmeyi, ddiing alanin da ayni nitelik ve miktarda seyi geri vermeyi tistlendigi
sozlesmedir.” seklinde tamimlanmistir. Buna karsilik kredi kelimesi ise
BK.m.515-519 arasinda “kredi mektubu ve kredi emri” olarak vekalet sozlesmesi
icinde bir ayirim olarak yer almistir. Tiirk Ticaret Kanunu’nda “Odiing” sdzciigii
13 defa “kredi” sozciigli 22 defa gegmektedir. Bankacilik Kanununda ise 6diing
sOzcligli 6 defa buna karsilik kredi sozciigii ise 151 defa yer almaktadir. Kredi
konusu biiytlik 6l¢iide Bankacilik Kanunu ile diizenlenmis géziikkmektedir. Kredi
alaninin bankalarin tekeline girdigi sdylenebilir.

Kredinin kapsamini belirlemek i¢in 6zelliklerine de isaret etmek gerekir. Bir bedel
karsilig1 veya bedelsiz olarak verilir. Kagit paranin icadindan dnce; bir mal veya
giimiis ve altin gibi kiymetli maden seklinde verildiginden bedel istenmesi reel
faizi ifade ederken, kagit paranin kesfinden sonra bedel olarak verilen karsilik yine
kagit oldugundan, karsiik sorunlarmi da beraberinde getirmistir. Ozellikle
enflasyon ortamlarinda istenen faiz bazi durumlarda anlamimi yitirmistir.
Kapitalist sistemde “faiz” sermayenin bir kirasi olarak karsimiza ¢ikar. Geri
donmeme ihtimaline dayali olarak teminatlara dayandirilir. Ayn1 zamanda geri
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donmeme riskine kars1 hukuki bir karsilik olarak telakki edilir. Faizi yasaklayan
sistemlerde ve bu arada Islam iktisat sisteminde faiz yerine “karsilikli
kredilesme/tekaruz” sistemi kabul edilir (Karagiille, 1993:71) Kredi kullanan
kullandig1 kredi kadar kredi kullandirana kredi agmis olur. Bir baska deyisle
krediyi kullanan kullandig: stire kadar karsi tarafa kredi verme sorumlulugu altina
girer. Karz-1 hasen ifadesi kamunun vermis oldugu kredileri ifade eder. Ancak bu
ifadeyi faizsiz veya karsiliksiz bor¢ verme seklinde anlayanlar da vardir (Orman,

2015: 68).
Tarihce

Borg verme/karz ve bor¢ alma/deyn bir paranin iki yiizii gibidir. insan diger biitiin
canlilardan farkli olarak borg verebilen ve borglanabilen tek canlidir. Arilar ayri
ayr1 uretirler, irettiklerini kovana getirerek ihtiyaglari nispetinde birlikte
tiiketirler. Insan ise arilarin tersine isbdliimii yaparak birlikte iiretir ve iirettigini
iileserek paymi alir ve bireysel olarak veya kendi ailesi iginde tiiketir. Paymi
kullandig1 veya tiikettigi gibi tasarruf ederek biriktire de bilir. Bu birikimler
zamanla birikmis mal ve emek olan sermayeye doniisiir. Elindeki bu tasarruflari
baskalarina devredebilecegi gibi borg¢/karz olarak da verebilir. O halde ilk borg
iligkisi tiikketim mallarinda miilkiyetin baslamasi ile birlikte ortaya g¢ikmistir,
denilebilir.

Ayrica canlilar dogal olarak varliklarimi siirdiirmek isterler. Her canli dogma,
biiyiime, yaslanma ve 6lme siirecini yasar. O nedenle canlilar varliklarini nesilleri
aracilifiyla siirdiirtirler. Bu da iliski kurma yiikiimliiliigii/kiilfeti, dogum kiilfeti,
bakim kiilfeti, canlilig: siirdiirme kiilfeti seklinde karsimiza ¢ikar. Dogal kiilfet
adini verebilecegimiz bu durum insan i¢in bazi yonleriyle diger canlilardan ayrilir.
Bu kiilfet insan i¢in ¢ok daha zordur. Oncelikle dogal koruma sistemi ve dogaya
uyum bakimindan diger canlilar kisa siire i¢cinde intibak ettikleri halde insan i¢in
bu durum ¢ok daha uzun ve mesakkatlidir. Hamilelik siiresi uzun oldugu gibi
dogan c¢ocugun dogaya uyumu da diger canlilara kiyasla ¢cok daha fazladir.
Cocugun ebeveyni tarafindan bakilmasi ona verilen bir nevi kredidir; bor¢tur. Bu
bor¢ zamanla aynmi siire¢ i¢inde ¢ocuk i¢in kendi cocuklarini yetistirme ve
biiylitme seklinde karsimiza c¢iktigi gibi ebeveynlerinin yaslandiklarinda
bakilmas: seklinde de tezahiir edebilir, eder. Insan dist canlilarda bu siirec
biyolojik kodlar seklindedir. Kendi dogal yasalari i¢inde yiiriir. Insan i¢in sdz
konusu dogal yasalar benzer 6zellikler tasimakla beraber 6zellikle irade, biling ve
hafiza yoniiyle ayrilir. Insan yeryiiziinde hissi, fikri, iradesi ve iinsiyeti ile de diger
canlilara gore farkliliklar gosterir. Bu farkliliklar toplum halinde yagamanin bir
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sonucu olarak kurumlagma olgusunu beraberinde getirir. insan diger canlilardan
farkli olarak kurumlar olusturabilen bir varlik seklinde de karsimiza ¢ikar
(Akdemir, 2017: 218-219). Borglanma iligkisi kigiler arasinda oldugu gibi
topluma kars1 da gerceklesir. Ozetle borg alacak iliskisi ve buna bagli kredilesme
keyfiyeti insanla birlikte baglar.

Olaya iktisadi agidan bakildiginda kredinin miibadele ile basladig1 sdylenebilir.
Baslangicta kredilesme olgusu toplayicilik déneminde semen olarak kuru
yemislerle, avcilik doneminde hayvan derileriyle, ¢obanlik doneminde ehli
hayvanlarla, tarim doneminde tahilla gerc¢eklesmistir. Pazar doneminde bazi
madenler semen kabul edilmis, sanayi ve iscilik doneminde ise insanlar kagit para
sistemi ile tamismistir (Ersoy, 1986: 82-85). Baslangigta kredi islemleri ayni
olarak gerceklestiginden fark koyma veya fazlasini isteme s6z konusu olmamastir.
Ancak yerlesik hayata gecis ve uygarliklarin baglamasi kamu alanini belirli ve
belli mekan haline getirmis ve uygarliklarin ilk donemlerinde mabetler arti
degerlerin ve semen kabul edilen mallarin toplanma yeri olmustur. Ornegin
Babil’deki uygulamalardan hareketle ilk tapinaklar banka, ilk bankacilarin da din
adamlar1 oldugu ifade edilmistir (Orman, 2015; 67). Bdylece bir emanet
isleminden baglayarak karsiliksiz bor¢ verme ve sonrasinda faizli borg
asamalarindan gecen iligkiler, asag1 yukar1 giiniimiizde rastlanan tiirdeki kredi
islemleri agsamasina varmistir.

Faiz yasagimmin kaldirilarak serbest hale gelmesiyle Avrupa’da sermaye
birikiminin 6nii agilmistir. Bu birikim beraberinde sanayi inkilabin1 getirmis ve
kapitalist piyasa ekonomisini dogurmustur. Bu donemde kredi islemlerinin
yaygimligl ve oynadig hayati rol, bu ekonomilere kredi ekonomileri ve bunlarin
yer aldig1 toplumlara kredi toplumlar1 demeyi hakli ¢ikaracak bir manzara arz
etmigstir. Kredi sistemi ve kredi kurumlari, bu toplumlarin ekonomik sistemlerinin
ayrilmaz bir parcasi hatta karakteristik 6zelligi olmustur. Oyle ki bu unsurun cekip
alimmas1 halinde bu ekonomik sistemin ayakta durabilecegi hayli siiphelidir
(Orman, 2015: 71). Kapitalist piyasa ekonomilerinde kredili islemlerde goriilen
biiyiik gelisme sadece bir hacim biiyiimesi degildir. Bu iglemlerin yapisinda ve
cesitlerinde de biiyiik degismeler olmustur. Kredi konusundaki bu gelismeler
zamanla kredi hukukunu ftretmis, bankalar1 ve bankaciligi ¢agin en Onemli
kurumlar: haline gelmesine neden olmustur.

Kredi Cesitleri ve Kurumlari

Krediler ¢esitli kriterle gore tasnif edilir. Kendi islemine konu olan satin alma
gliciiniin cinsine gore ayni kredi, ticari kredi veya nakdi kredi; vadelerine gore
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Kisa, orta ve uzun vadeli krediler; kullanim alanlarina gore, iiretim kredisi,
pazarlama kredisi ve tiilketim kredisi; kullanilan sektore gore, ticari kredi, tarim
kredisi, sinai kredi, insaat ve konut kredisi, ithalat veya ihracat kredisi, teminat
durumlarina gore, agik krediler veya teminath krediler; alanlarina gore, 6zel
krediler, kamu kredileri sekillerinde karsimiza cikar.

Bu kurumlar kredi arz ve talebini kredi piyasalarinda bulugmasini saglayan
finansal araci kurumlardir. Bunlar, Merkez bankalari, Hazine, Belediye ve
Kooperatif bankalari, ticaret veya mevduat bankalari, yatirim ve kalkinma
bankalari, kredi birlikleri, tasarruf sandiklari, yatirim ortakliklar1 ve kuliipleri 6zel
sigortalar, sosyal sigortalar ve diger sosyal giivenlik kurumlar1 bankerlik
kuruluslart ve benzerleridir. Kismi faaliyet gosterenler de bu kapsamda sayilir.

Kredinin iktisadi Hayattaki Onemi ve Kullanma Sekline Dayali Sonuclari
Kredinin 6nce olumlu yanlarini saymak istiyoruz.

e Atil kaynaklar kredi yoluyla miitesebbislere aktarilarak mobil hale gelmis
olur. Bir baska deyisle kredi miitesebbisleri isletmeleri i¢in gerekli
sermayeyi kendi tasarruflari ile biriktirmek, bunun i¢in de uzun bir zaman
gee¢mesini beklemek kiilfetinden kurtarir (Tekir, 1987: 81)

e Kredi kiiciik tasarruflarin birikimini saglar ve s6z konusu birikimlerle
biiylik yatirimlar yapilabilir duruma gelir.

e Kredinin iktisadi faktorlerden emege verilmesi halinde isgiiciinii harekete
gecirir; istthdam yaratir. Tekellesmeleri 6nler.

e Kredi, karsilikli kredilesme ilkesi ile yapilirsa serbest piyasayir dengeler.
Bu sekliyle kredi toplumsal yapiy1 diizenler, faizsiz sekilde kullanilirsa
rekabet ortamina ve piyasaya olumlu etki eder.

e Kredinin sermayeye Ozellikle belli alanlarda verilmesi halinde bu
alanlarda tekeller olusturur.

e Krediler faiz karsilig1 verilmesi halinde uzun dénemde gelir dagiliminda
adaletsizliklere neden olur.

e Buna karsilik faiz karsilig1 verilirse enflasyona neden oldugu gibi uzun
donemde tekellesmeleri beraberinde getirir.

e (QGilinlimiizde ve o6zellikle kapitalist ekonomilerde faiz, belirli bir sistem
cergevesindeki kredi uygulamalarinin bir tiirevi kabul edilir.
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Goriiliiyor ki kredi ve kredilesme insanit diger canlilardan ayirir. Biitiin
gelismelerin temelinde kredi yer alir. Kredi kurumu ve kredilesme dogru ve
yerinde kullanilarak karsilikli olmasi veya emege verilmesi hallerinde olumlu
etkiler dogurur. Faizli kullanilmasi halinde ise tekellesmelere yol actig1 gibi gelir
dagiliminda dengesizliklerin de kaynagin1 teskil eder.

FAIZ

Faizin once etimolojisi verilecek, yasal diizenlemelere isaret edilecek, tanimi
yapilacaktir. Faizin rizikosuz bir kazang oldugu, zamanla artan borcu ifade ettigi,
misliyattan alinan kiraya karsilik geldigi ve emeksiz bir kazang olarak karsimiza
ciktig1 iizerinde durulacaktir.

Faiz Kavram

Faiz kelimesi Arapcadir. Araplar faiz kelimesi yerine riba kelimesini kullanirlar.
Etimolojide riba, artmak, ziyadelesmek, fazlalagmak manasina mastardir. Faiz
adiyla "artik deger"in ismi olmustur. islam fikhinda, karsilikl1 faydaya yonelik bir
sozlesmede karsiliksiz kalan herhangi bir fazlalik demektir. Faiz; semen kabul
edilen degerlerin miibadele araci olarak kullanilmasi ile birlikte ortaya ¢ikmustir.
Yazili metinler arasinda yer alan Tevrat’ta faize iliskin hiikiimler bulunur.
Yahudiler arasinda yasaklanmasina ragmen Yahudi olmayanlara faiz karsilig
borg verilebilecegi seklinde hiikiimler yer alir. Aymi sekilde Tevrat’ta da faiz
yasagina yer verilir. Ancak bu yasak Museviler arasinda olup disa karsi1 serbesttir.
“Eger kavminden birine ddiing verirsen ona faiz koymayacaksin. Komsundan bir
sey alirsan onu giines batmadan geri vereceksin (Tevrat, Cikis Bab:22/25-26)”.
“Para faizi olsun zahire faizi olsun veya odiing verilen sey olsun kardesinden faiz
almayacaksin. Yabanciya faizle édiing vereceksin (Tevrat, Tesniye, Bab:23/19)”.

Karz kelimesi 6diing verme olarak yukarida aciklandig: tizere en kapsamli sekilde
Borglar Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ile Bankacilik Kanunu’nda yer alir. Kredi
konusu biiytlik 6l¢iide Bankacilik Kanunu ile diizenlenmis géziikmektedir. Kredi
alaninin bankalarin tekeline girdigi sdylenebilir.

Borca karsilik en genel faiz diizenlemeleri BK.m.88 “Faiz ddeme borcunda
uygulanacak yillik faiz orani, sézlesmede kararlastirilmamigsa faiz borcunun
dogdugu tarihte yiiriirliikte olan mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir. Sozlesme
ile kararlastirilacak yillik faiz orani, birinci fikra uyarinca belirlenen yillik faiz
oramnin yiizde elli fazlasint asamaz.” ile TTK.m.8-10 arsinda yer alir. MADDE
8- (1) Ticari islerde faiz orami serbestce belirlenir. (2) U¢ aydan asagi olmamak
lizere, faizin anaparaya eklenerek birlikte tekrar faiz yiiriitiilmesi sarti, yalniz cari
hesaplarla her iki taraf bakimindan da ticari is niteliginde olan J&diing
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sozlesmelerinde gegerlidir. Su sartla ki, bu fikra, sézlesenleri tacir olmayanlara
uygulanmaz.

Faizin kapsamini belirleme ve tanimini1 yapma 6nemli bir yer tutar. Gerek tarihsel
yonii (Say1, 1987: 22-28; Zeytinoglu, 2015: 145-155) gerek Islam hukukundaki
tanimlar (Zeytinoglu, 2015: 156-168; Bayindir, 2015: 173-192) gerekse giiniimiiz
uygulamalar1 (Orman, 2015: 77-83) bakimindan degisik cesitleri ve tanimlar1 da
yapilir. Islamiyet diger bir¢ok dinde olugu gibi faizi dinen haram veya giinah
kabul eder. Ancak faizin dinen haram ve giinah olmas1 bagka bir sey, buna karsilik
ekonomik kriterlerle degerlendirilerek yasak olmasi farkli bir seydir. Bu
yasaklamanin iktisadi kriterlere gore yerinde olup olmadiginin tartigilmasi
gerekir. O halde hem dini hem de iktisadi olan ve dini vecghesi en az iktisadi
vechesi kadar, iktisadi veghesi en az dini vechesi kadar 6nem tasiyan riba/faiz
miiessesesini iktisadi vechesini thmal ederek yalnizca dini vechesini ele almak
suretiyle degerlendirmek yeterli olmadigi gibi dini vechesini ihmal ederek
yalnizca iktisadi vechesini ele almak suretiyle degerlendirmek de bir ¢6zlim olarak
kabul edilemez (Zeytinoglu, 2015: 170). Faizin toplumsal dengeyi ekonomi
kurallarina aykir1 olarak bozup bozmadigi sorunu bu ¢alismada ele alinacaktir.
Simdi faiz kavrami {lizerinde yapilan tespitlerle tanimlari ele almak istiyoruz

Rizikosuz Kazang

Toplumsal yapiyr belirleyen dort temel kurumdan biri olan ekonomi, toplum
icinde dini, ilmi ve siyasi kurumlardan islevleri bakimindan ayrilir. Dini
faaliyetleri degerlendirmede kullanilan kriter iyi/koti, ilmi faaliyetlerde
dogru/yanlis, siyasi faaliyetlerde adalet/zulim iken ekonominin kriteri
kar/zarardir (Ersoy, 1986:156; Karagiille, 1993:71; Akdemir,1991:46). Malin
fiyat1 arz talep kanunuyla olusur. Piyasa olmadan neyin karli neyin zararli oldugu
anlasilamaz. Faiz rizikoya girmeyen kazanci ifade eder. Boylesi kazanclar uzun
donemde tekellesmeleri olusturur. Bu durum ekonominin esasiyla catisir. Hz.
Muhammet, “Zimanin (rizikonun) olmadig: yerde ribh (kar) yoktur.” sozii ile bu
durumu belirtir. Kar bir varligin miktarinda, niteliginde veya degerinde meydana
gelen artmadir. Zarar ise bir varlifin miktarinda, niteliginde veya degerinde
meydana gelen eksilmedir, azalmadir (Say1, 1987: 32). Bir varlikta meydana gelen
kér veya zarar, artma veya eksilme faiz bakimindan ele alindiginda tereddiitsiiz ve
tartismasiz karlar ve artmalar sermayedara/alacakliya/faize, buna karsilik zararlar
ve eksilmeler bor¢luya aittir. Bu durum ekonominin stirdiiriilebilirligine aykirilik
teskil eder. Riziko karsimiza bazen hukuki bazen de iktisadi riziko olarak ¢ikar.
Her haliikarda faiz rizikoyu sevmez.
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Zamanla Artan Bor¢

Faizin en eski ve en ¢ok bilinen tanimi zamanla artan borgtur. Islam 6ncesi
Araplarda iki tiirli faiz 6ne ¢ikmistir. Birincisine ‘“‘faizi fazl” denilmis, verilen
semen karsiliginda bir defaya mahsus fark alinmistir. Ornegin 100 kile bugdaya
kars1 vade sonunda 110 kile bugday istenmistir. Buradaki 10 kile faiz farki hi¢bir
surette zaman ic¢inde artmamistir. Diger faiz sekli “nesie ribasi” adin1 almis ve
zamanla artan borcu karsilik kullanilmistir. Bu faiz ¢esidi Mezopotamya’ya kadar
gitmektedir. Bu faiz ¢esidinde veresiye (borg) ile zaman fiyatlandirilmaktadir
(Sayi, 1987:28-29).

Yeri gelmisken cins/standart mallar ile nakit kabul edilen altin ile giimiigse kisaca
isaret etmek istiyoruz. Islam fikhinda altin veya giimiis ile yapilacak
miibadelelerin pesin yapilmasi sartt bulunur. Bedellerin birinin 6denmesinde
meydana gelecek bir miktar gecikme faiz sayilir (Bayindir, 2015: 182). Keza
bugday, arpa, hurma ve tuz gibi tartilabilir, sayilabilir veya 6l¢iilebilir standart
mallar kendi cinsleri ile miibadele edildikleri vakit bedellerin esit hacimde ve
miibadelenin pesin olmast sarttir. Ekonomik ac¢idan veresiyeler ve buna baglh
taksitlendirmeler tiiketimi artirir.

Misliyattan Alinan Kira

Misliyat sozciigii, aynen iadesi miimkiin olmayan fakat birbirinin yerine
ddenebilen ayni cins seylerdir. Odiing alinan bugday, arpa ve benzeri cins mallar
geriye Odenirken aynen verilmeyip benzeri/misli iade edilir. Altinla glimiis ve
benzeri madenler de bdyledir. Ozellikle tiiketime konu olan mallar aynen
O0denmeleri miimkiin olmadigindan misliyattan kabul edilir. Kira ise tiiketimi
birden olmayan dayanikli mallarda meydana gelen asinma ve yipranma karsiligi
alman karsiliktir (Say1, 1987:34). Demek ki gerek tiiketilen mallar gerekse altin
ve giimis gibi nakit karsilig1 kullanilan seylerin ve bu arada paranin kiralanmasi
karsimiza “faiz” olarak ¢ikar. Bu durum faiz paranin kirasidir seklinde ifade edilir.
Buna gore faiz parayr muvakkat bir zaman i¢inde kullanmanin bedeli anlamina
gelir (Orman, 2015: 78).

Emeksiz Kazang

Esasen sermaye biriken emekten bagka bir sey degildir. O nedenle bir hak oldugu
aciktir. Emek karsiligi olan bu servetin emeksiz kazanca doniismesi onun
dogasina aykiridir. Faiz, insanlari dogal olarak {iretime yoneltme yerine
caligmamaya yonlendirir. Gizli issizlige neden olur. Faiz, geliri olanlar igin
gorliniirde 11 var gibi géziilkmesine ragmen reel ekonomide iiretim yapilmadigi
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icin gizli igsizlik kabul edilir. Reel ekonomide asil olan emek oldugundan faiz
emek dis1 kazang olarak kargimiza ¢ikar.

Sekil 1. Faiz kavramu

Rizokuz
Kar
. Misliyatin/
Emeksiz ‘ Parammn
vy Kirasi
\ \
\\_,_,. xr .
4
Zamanla
Artan Borg¢

Kazang, sermaye ile emegin toplamina esit kabul edilir. Cesitli deger ve dlgiilere
gore belirlenir. Ornegin kapitalistlerde, kazancin tamami sermayenin hakkidir.
Emegin ise sadece bir canli olarak doyma hakki vardir, kazanma hakki sadece
ticretten ibarettir. Son yayinlanan OXFAM Raporu emek aleyhine sermaye lehine
meydana gelen bu farka isaret etmek icin “Calismay: Odiillendir, Zenginligi
Degil/Reward Work, Not Wealth” bashigina yer vermistir.

Marksistlere gore ise kazancin tamami emege ait kabul edilir. Sermaye ancak
bakim masraflar1 alabilir. Bu sistemde sermayeye bir kar hakk: verilemez.

Karma sistemlerde kazang karin ve sermayenin toplami olarak kabul edilir.

Bize gore sermaye ve emek arasinda iliski “toplama/toplam” ile ifade
edilmemelidir, edilemez. Bu iki ekonomik faktoriin dengeli olarak yer alabilmesi
toplam degil “carpma/carpim” ile ifade edilebilir. O halde kazanci sermaye ile
emegin ¢arpimi seklinde ifade edebiliriz. Kazang = Sermaye * Emek.
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Sekil.2. Ortaklik ekonomisi

Formiil bu sekilde kabul edildiginde sermayesiz emek, emeksiz sermaye kazang
temin edemez. Ayrica sermaye veya emekten biri digerine gore azsa, az olanin
degeri artar. Bir baska deyisle az olan daha kiymetli hale gelir. En kazangh
caligma ve optimum denge, sermaye ile emegin esit miktarda olmas1 olarak kabul
edilmelidir. Bu kabul bizleri en dogal ekonomik bir sisteme gotiiriir. Kazang, esya
ile olur ve insan kazanir. O halde sermayesiz veya emeksiz kazang diistinmek dahi
miimkiin degildir. Sonug olarak bize gore Sekil.1’de gosterildigi gibi K= S x E
(Kazang = Sermaye x Emek) formiilii esas kabul edilir. Bu formiil emek sermaye
birlikteligini gerektirir ve birinin digeri aleyhine olmasinin 6niine geger.

Faizin Benzer Kurumlardan Farklari

Faizi iyi taniyabilmek i¢in onu benzer kurumlardan ayirmak gerekir. Burada faize
benzeyen ticaret ve kar, kirayla selem tizerinde durulacaktir.

Faizin Ticaret/Kdardan Farki

Faizi mesrulastirmak isteyenler, faizle ticaretin aymi sey oldugunu, bu sebeple
ticaretin mesru olmasi gibi faizin de mesru olmasi gerektigini ileri siirerler. Sadece
faizi yasaklamanin bir agiklamasi olmadigini iddia ederler. Halbuki faizle ticaret
arasinda farklar bulunur (Tablo.1).

o Ticarette aligveris i¢ kisi arasinda ve iki islemle gerceklesir. Faizse iki kisi
arasida ve bir islemle olur. Bu durum risk ihtimalini artirir.

e Ticarette rizikodan dolay1 bunu karsilayacak kar denilen bir pay konulur.
Zarar ihtimaline karsidir. Kredide riziko sermayedara degil bor¢luya aittir.

e Ticarette alan ve satan imkan ve varlik sahibidir. Degistirmek suretiyle iki
tarafin da rant1 artar. Kredide ise biri varlikli digeri ihtiyag¢ sahibidir. Esit
sartlarda pazarlik imkanindan s6z agilamaz. Ticarette oldugu gibi
serbestlik taninamaz. Nitekim her iilkede faize yasal sinirlar konulur.
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e Ticaret malda artis1 saglar. Tiiccar satar ve elde ettikleriyle daha fazla mal
alir. Bu suretle magazasindaki stoku arttirir. Ureticilere yarar saglar. Faiz
ise nakdi ¢ogaltir. Nakit dogrudan iiretilebilen bir sey olmadigindan ancak
bagkalarinin nakdini azaltmakla c¢ogaltilabilir. Sonunda enflasyonu
dogurur.

e Ticarette mal artis1 s6z konusu oldugundan hayali artislarla hayali
kazanglar olmaz. Halbuki kredide reel olarak paranin varligina bile ihtiyag
duyulmadan zimmette bor¢ artirilabilir. Dolayisiyla faiz de arttirilabilir.
Bdylece hayali sermaye ile hayali karlar saglanir. Bilesik faiz bunun tipik
ornegidir. Bu durum reel nakdi de sorunlu (muallel) hale getirir.

e Ticaret iki taraf i¢in ranti arttirir. Faizli kredide ilk anda rant artmis
goriiniir ama sonunda faizden dolay1 rant1 diisiik olan tarafa yigma yapar.
Nakit, onu kullanamayan, dolayisiyla rant1 diisiik olan bir yerden, onu
kullanabilen dolayisiyla rant1 yiiksek olan bir yere gitmesi gerekirken faiz
dolayisiyla tersi olur. Halbuki ticarette mal ve nakit rant1 yiikksek olan
yerlere gider.

e Faizli sistem gelir vergisi sistemi esasina dayanir. Glinimiizde vergiler
nakit olarak ve kardan aliir. Bu vergi cesidiyle sermaye uzun dénemde
tekellesir. Buna karsilik ticarete uygulanacak sermaye vergisiyle azalan
verimler kanununun bir geregi olarak tekellesme Onlenebilir. Bdylece
serbest rekabet sistemi korunmus olur. Faiz vergiden biiyiikk tutulursa
sistem c¢aligsmaz, kiiclik tutulursa tekelin Oniine gecilemez. Faizli sistem
tekele gider ve denge bozulur.

e Mallarda doyma ve sinir s6z konusu oldugundan arz ve talep kanunlari
isler. Fiyat, {lireticiyle tiiketici arasinda bir sifre hizmetini goriir. Buna
karsilik insan ihtiyag¢larinda ise doyma olmaz; toplam ihtiya¢ sonsuz kabul
edilir. Parayla mal arasindaki fark burada da kendini gosterir. Para malin
aksine biitiin ihtiyaglara cevap verme 6zelligine sahip oldugundan onda
doyma olmaz. Bu nedenle faiz ile bir denge kurulmasi zorlasir.

e Kar iretici ile tiiketici arasini bulur, o nedenle hem iireticilere hem de
tilkketicilere fayda saglar, ekonomiyi canli tutar. Faiz ise faizsiz krediyi
onledigi icin karsilikli kredilesmenin Oniine gecer. Nakdi olanlarin
ithtiyaclar1 iistli miktarlarini kefalet ile kredi vermelerinde bir zarar1 olmaz.
Faizi beklemiyorsa kullandirir. Faiz umudu varsa daha yiiksek faizin
gelmesini bekler. Bu durum sirkiilasyonu azaltir veya yavagslatir.

e Faiz veresiye satislar1 tesvik eder. Bu, liretmeden tiilketme anlamina gelir
ki “yoktan bir seyi var edememe kurali"’na aykiridir. Ticaret ise mallarin
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tiiccar nezdinde depolanmasi anlamina gelir ve tiiketimi erteleme manasini
tasir. Bu da lilkede yedek stoku saglar. Goriiliiyor ki faizle ticaret
birbirlerinden tamamen farkli iki siiregtir. Bunlarin ayni oldugu iddialar
kabul edilemez.

Goriiliiyor ki faiz, ticaretten farklidir. Ciinkii ticarette riziko kime aitse kazang da
o kisiye aittir. Sermayeye kar taninmasi muhtemel rizikolarin karsilanmasini
saglayabilmek i¢indir. Gerg¢ekte sermayenin sahibi malin mutlak maliki degildir.
Tacir sermaye olan mallarini toplum adina yoneten bir gérevli kabul edilir. Esasen
toplum adina alir ve toplum adina satar. Sermayesini toplum yararina kullanir. Bu
sekliye alici, satict ve kamu arasinda ¢ikar paralelligi saglanir. Serbest rekabetle
makroda denge kurulur. Kendi miilkii imis gibi tasarruf yetkisi olmakla veya
verilmekle mikroda denge de saglanir (Karagiille, 1993).

Tablo 1. Faiz ve Ticaret Farki

PARAMETRELER FAiZ KAR (TiCARET)
RISK Yok Var
PIYASA Tekel Serbest
URETIM Diiser Artar
TUKETIM Artar Diiser
SATISLAR Veresiye Pesin
MARJINAL FAYDA Azalir Artar
EKONOMI Sanal Reel
ENFLASYON Artar Diiser
VERGI Gelir Vergisi Sermaye Vergisi
PARA MAL DENGESI Nakit Miktar1 Artar Mal Miktar1 Artar
KAZANC Paradan Maldan
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Faizin Kiradan Farki

Faiz ticaretten ¢ok kiraya benzetilir. Taginmaz bir malin baskasina kullandirilmast
sonunda alinan kira gibi, tasinir bir paranin kullandirilmasindan alinan faize
benzer goriiniir. Bu nedenle her ikisinin mesru veya gayri mesru oldugu tartigilir.
Ancak dogada iyi seylerle kotii seyler ilk bakista birbirine benzer goziikiirler.
Ornegin sirayla sarap birbirine benzer ama kisa bir analizle fayda ve zararlari
birbirinden ayrilir. Faizle kira asagida sayilan nedenlerle birbirinden farklidir
(Tablo.2):

Tablo 2. Faiz Kira Farki

PARAMETRELER FAIZ KIiRA
HAK EDiS NEDENI Kredi Yipranma
MENFAAT NAKLI Muhtemel Muhakkak
ISTISMAR Var Yok
REEL EKONOMIi Soyut Artis Var Soyut Artis Yok
MARJINAL FAYDA Diiser Artar
TALEP Nakde Doyma Yok Mala Doyma Var
SONUCLAR Israfa Neden Olur Yatirima Neden Olur
HASARLAR Borgluya Ait Kiralayana Ait
ZARARLAR Katlanmaz Dengelenebilir

e Kirada verilen aynen geri alinirsa da yipranir. Faizde ise verilen mislen
geri alinir ve dolayisiyla yipranma yoktur.

o Kirada sartlar esittir. Halbuki faizde bor¢lu muhtag durumdadir. Zira
kiraya veren de gayrimenkuliin giderlerini karsilayabilmek icin kiralamak
zorundadir.

e Kiralamada gerceklesmis bir menfaatin nakli vardir. Faizde ise muhtemel
bir kazancin saglanmasi s6z konusudur. Hatta faizle para alanin zarar
etmesi ihtimali de vardir.
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e Kirada kiralanmis bulunan tasinmazda meydana gelmis bulunan hasar ve
koruma masraflar1 mal sahibine aittir. Dolayisiyla bu rizikodan dolay:
kiray istihkak eder. Halbuki, faizde hasar ve koruma kiilfeti bor¢luya
aittir. Faizin istihkak sebebi yoktur.

e Kiralanan sey reeldir, hayalen ¢ogaltilamaz. Ayn’a miiteallik eden bir
haktir. Kredi zimmete taalluk eder, hayalen ¢ogaltilabilir.

e Kira iligkisinde iki taraf da yararlanir. Birinde eksiltme yerine ikisinde de
artma vardir. Ancak bu kiralamanin da faize dogru doniismemesi i¢in
kiralama tiiketim araclarindan ¢ok liretim araglarinda olabilir ve kira
hasilaya istirak seklinde alinabilir. Bu takdirde daha de dengeli hale gelir.

e Kiralanacak seylerin kullanilmasinda doyma vardir. Nakitte doyma olmaz.

e Uzun donemde tasinmazlarda belli tedbirler alinarak denge kurulabilir.
Faiz ise dengesizlik esasina dayandigi icin kendisinde denge kurulamaz.

e Faizin zararlarinin giderilmesi zordur. Kiranin zararlar1 hasiladan kiray1
takdir etmek ve faizsiz mesken kredisini tanimak suretiyle giderilebilir.

e Faiz rant1 azaltic1 bir harekete sahiptir. Kira ranti arttiricidir.

Faiz ve Selem Farki

Faizin zaman iginde artmayip bir islemde saglanan belli bir rizikosuz kazang olma
durumu s6z konusu olabilir. Boyle bir faizin ticarete benzedigi ileri siiriilebilir.
Islam fikih¢ilart buna “faizi fazl” demislerdir. Bu tiir zamanla artmayan
fazlaliklar1 mesru goren az sayida da olsa fikihg¢t vardir. Buradaki bu fazlaligin
veresiye satisindan olup olmadig: tartismalidir. Benzer durum selem adi verilen
siparig anlasmalarinda da ortaya ¢ikar. Bir baska deyisle ge¢ 6demenin maldan
dolayr m1 yoksa paranin ge¢ 6denmesinden dolayr mi oldugu hususu Islam
fikhinda énemli bir ayiric1 faktdr kabul edilir. Odemede gecikme (veresiye)
halinde fazlalik faiz sayilirken, malin teslimindeki gecikme halinde fiyat indirimi
veya malin fazlaligi mesru kabul edilir. Buna "selem akitleri" denilir ve selemde
fark veya menfi faiz mesru sayilir.

e Faizle selemi birbirinden ayirt edebilme kriteri, “Faiz 6nce mali teslim
edip paranin ge¢ alinmasindan dolayr bedele ilave edilen fark iken selem
ise paramin once verilip malin ge¢ alinmasindan dolayr bedelde yapilan
indirimdir.” Goriiliiyor ki selem fiyatlar1 diisiirtir, faiz ise fiyatlar
yiikseltir. Bu, selemle faiz arasindaki énemli farklardan biridir.
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Tablo 3. Faiz ve Selem Farki

PARAMETRELER FAIZ SELEM
AKkit Sekli Mal Pesin Odeme Vadeli Odeme Pesin Mal Vadeli
Kriter Pozitif Fark Negatif Fark
Fiyat Dengesi Arttirir Diistirtir
Uretim Diiser Artar
Tiiketim Veresiye ile Artar Tasarruf ile Geciktirir
Nakit Kiilfeti Cogalir Azalir
Belge Nakit Senedi (para) Mal Senedi (Semen)
Karsihk Karsiliksiz Para Kargilikli Para
Hesaplama (Fizibilite) Miispet Faiz Farki Menfi Faiz Farki
Fiyatlar/Enflasyon Pahalilik Ucuzluk

Selemde alicinin mali geg teslim almasi tasarrufu tesvik eder. Yani nakit
sahibi paray1r pesin kullandirirken ortak mallarda harcama yapmaktan
simdilik feragat etmis olur. Buna karsilik ileride elde edecegi paraya
mukabil simdi mali satin alir. Selem bdylece toplum i¢inde daha ¢ok
iretime yardim eder, 6zendirir. Faizde ise kisi ileride elde edecegi paraya
mukabil simdi mal1 alip tiiketir, bir kisim mali tiiketmekten feragat eder.
Uretimin azalmasina sebep olur. Uretmeden tiiketme geliskisi dogar.

Selem senetleri (siparis senetleri) toplum tarafindan teminat altina alindig1
takdirde likidite kazanir. Boylece senet bir mal gibi alinip satilir. Ticarette
oldugu gibi selem farki iki kisi arasinda degil {i¢ kisi arasinda dogar.
Boylece selem farki alan kimse onun rizikosunu da yiiklenmis bulunur.
Soyle ki kamu/devlet vadeli bugday senedi ¢ikarr, ¢iftcilere bunu kredi
olarak verir. Cift¢i bu senedi borsada satar. Tiiccar bu senedi borsadan
satin alir, un degirmenine satar. Hasat mevsimi sonunda ¢ift¢i bugday1
devlet ofisine teslim eder. Degirmen sahibi de senetle bu ofisten bugday1
ceker. Goriiliilyor ki burada nakit kredi yerine bugday senedi kredisi
verildigi i¢in herhangi bir enflasyona sebebiyet verilmez. Diger taraftan
senet piyasada ucuz veya pahali satilmak suretiyle rant1 ve rizikosu birlikte
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paylasilir. Serbest rekabet ortami dogar. Faizli kredi, piyasaya karsiliksiz
paranin siiriilmesi seklinde gerceklestiginden enflasyonu da beraberinde
getirir.

e Selem senedine dayanmayan mallarda malikin degismesi mallardaki fiziki
yerin de degismesini gerektirir. Mal saticinin ambarindan alicinin
ambarma taginir. Selem senetleri sayesinde mal fiziki statiistini
degistirmeden hukuki statiislinii rahatga degistirebilir.

e Selem de faiz de hacme dayandigi i¢in fonksiyon bakimindan ikisi
arasinda higbir fark yoktur. Faizsiz sistemde faiz yerine selem farki ikame
edilir. Fizibilite hesaplariyla degerlendirmeler ikisinde de yapilabilir.

Goriliiyor ki faiz; olaya sermaye acisindan bakildiginda garanti kar sebebiyle
miispet bir anlam tasir. Ayrica sermaye ihtiyaci olan i¢in de elde edilme yoniiyle
miispet goziikiir. Verilen kredilerin déonmeme ihtimaline bagli olarak hukuki
rizikoyu karsilamak {izere faiz talep edilir. Faizin en ¢ok savunulan yonii sermaye
birikimini saglamasi olarak karsimiza ¢ikar. Sermaye birikimine bagli olarak
bliyilk yatirimlara imkan verir. Biiylik sermayeyle tekellesmelere imkan
saglayarak kar1 maksimize eder. Kredi ve faiz ekonomik akisi saglama araci
olarak da kabul edilir. Birlikte iiretimi ve tiikketimi harekete gegirir. Sermayesi
olmayanlara is yapma imkani saglar. Kredi veren agisindan ekonomik bir risk
tastmaz. Kredi acan risklere karsi her tedbiri alir, bor¢luyu garanti vermeye
kolaylikla zorlar. Gelirlerin artmasina ve biiyiimesine bagli olarak faizle kredi
verenler kurumlasir. Kredilesme kurumlari (bankalar) giiniimiizde etkin kurumlar
olarak karsimiza ¢ikar. Ekonomik faaliyetler i¢cin buna ihtiya¢ vardir. Bu durum
fillen gerceklesmistir. Gegmiste yasaklanan faiz giiniimiizde devletler tarafindan
yasal hale getirilmistir.

Faizin s6z konusu miispet yonleri olmakla beraber bir¢cok menfi sonuglara da
neden olur. Faizi esas alan kapitalist sistemde ortaya ¢ikan onemli bir sorun
isletme diizeyinde sabit girdilerde kendisini gosterir. Kira, is¢i licretleri, faiz ve
gelir vergisi isletmeler i¢in sabit giderler kabul edilir. Bu da uzun dénemde a-
Kiiciik isletmeleri ortadan kaldirir. Sabit giderlerin karsilanabilmesi i¢in isin
biliylimesi ve maliyetlere az yansimasi gerekir. Bu da kiiclik isletmeleri tasfiye
eder. b- Tekellesmeye sebep olur. Kiigiik isletmelerin kalkmasiyla isler 6nce orta
boy sonra da biiyiik isletmelerine eline adim adim gecger. Bu da tekellerin
olusmasina neden olur.

Faiz, iscilik, kira ve gelir vergisi sabit giderlerdir. Maliyet fiyatlari tiretim artik¢a
diiser. Maliyet fiyat1 piyasa fiyatindan daha az olan yerlerde ¢alisma olmaz.
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Kiiciik isletmeler elenir veya kurulmaz. Biiyiik sermaye daima daha ¢ok kar eder.
Boylece kiigiik sermayeler devamli elenir. Kiiciik firmalar azalir, biiylik firmalar
biliylimeye devam ederler. Uzun donemde veya sonunda sermaye tekeli olusur.

Faizin bir diger 6zelligi ve olumsuz yonii piyasadan paray1 ¢ekmesidir. Bu da
caliganlarin satin alma giiciinii azaltir. Bu durum periyodik krizlere neden olur.
Diger taraftan faiz baskasinin zararima kazanca da neden olur. Ekonomik
boliistimde dengesizlik ve haksizlik olusturur. Smiflasmalar1 beraberinde getirir.
Bir tarafta sefaletler yasanirken diger tarafta sefahatler sinir tanimaz hale gelir
(OXFAM, 2018). Tekellesmeler nedeniyle ekonomik durgunluga sebep olur.
Bunun tipik 6rnegi 1929 ekonomik bunalimidir.

Ekonomi kurumu kar—zarar kriterini esas alir. Faiz bu kritere uymaz. Ekonomik
kararlar1 almada tek yonlii hareket eder. Buna bagli ekonomik bakimdan hatali
karar almalarin 6niinii acar. Biiyiik yatirimlarda yapilan hatali yanlar ve yanlis
kararlar ekonomi sistemini c¢okiintiiye gétiirebilir. Sermaye agisindan risk
unsurunu ortadan kaldirir. Buna karsilik faiz tiiketicisinin zararini hi¢bir zaman
hesaba katmaz. Bu nedenle tek tarafli hareket eder ve ekonomik dengenin
bozulmasina neden olur. Cikar paralelligine dayanmadigindan sermaye karsisinda
kredi kullanan1 zayif duruma sokar. Bu da akit serbestliginin esasin1 teskil eden
irade ve rizaya dayali sdzlesme sistemini bozar. Zarara katilmadigindan daima
kazanir ve uzun donemde sermayeyi tekellestirir. Tekellesmeye bagli olarak
iiretimin diismesine neden olur. Faizle elde edilen gelirin emek karsilig1 olmamasi
sebebiyle elde eden acisindan israfa yol agar. Uzun donemde gelir dagilimi
olumsuz etkilenir. Sermaye ile emek arasinda ugurumlara sebep olur. Gelir
dagilimi adaletsizliklerine bagli olarak ¢atigmalarla isyanlara neden olur. Kiiresel
sermaye faiz gelirini kaybetmemek i¢in ¢catigmalar ¢ikarir. Savaglar1 goze alir. Bu
endigelere bagli hukuk ve insanlik digi yollara basvurur (OXFAM, 2018).
Enflasyona neden olur. Buna bagl olarak issizlige sebep olur. Gelirler diiser.
Aclik ve sefaleti beraberinde getirir.

SELEM

Selem bir akit seklidir. Ancak bu akit sekline yeni Borg¢lar Kanunu’nda yer
verilmemistir. Bize gore bu akdin gilincellenmesi ve hem Tiirk Ticaret Kanunu
hem Bankacilik Kanunu hem de Merkez Bankasi Kanunlarinda yer verilmesi
gerekir. Bu ayrimda tammm yapilacak, Islam fikhindaki yer alis sekli
belirlenecektir.
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Kavram ve Tanim

Selem akdi Osmanli doneminde yasalasan Mecellede kapsamli bir sekilde
diizenlenirse de Cumhuriyet doneminde ¢ikarilan Borg¢lar Kanunu i¢indeki akit
ornekleri arasinda dogrudan yer almaz. Siparislerle ilgili pazarlamacilik
sOzlesmesi i¢inde komisyon yonii ile az da olsa bazi hiikiimler bulunur (Borglar
Kanun m.450, 460). Genel hiikiimlerde kabul edilmis sozlesme serbestligi
kapsaminda bodyle bir akdin yapilmasinda herhangi bir engel bulunmaz.
Aligverisin yani satis akdinin bir ¢esidi olarak karsimiza ¢ikar. Selem akdi, pesin
paray1r misli (standart) bir malla vadeli olarak miibadele etme anlamina gelir.
Paranin degil de malin veresiye olmasiyla selem yapilmis olur. Para pesin verilir,
mal ise en az bir ay sonra teslim edilir. Bir aydan az bir vade ile yapilan satiglar
pesin sayilir. Selemin konusu olan mal; vasiflar1 tam olarak belirlenebilen ve
zimmet borcu olabilen standart seylerdir. Gegmiste daha ¢ok ziraat¢ilarla zirai mal
satan tiiccarlar arasinda caridir. Cift¢i hasat mevsiminde mali teslim etmek tizere
satis yapar, bedelini alir. Selemde her iki taraf i¢cin de karsilikli menfaat vardir.
Satan kimse, mali elinde olmadig1 halde bedelini alip isini goriirken satin alan ise
bir miktar ucuz almak suretiyle karini artirir.

Islam Fikhinda Dayanaklar

Islam fikhinda selem akdi konusunda Mezhep imamlarinin icmar bulunmaktadir.
Bunun anlami menfi faizi biinyesinde tasimasina ragmen bu akit mesru goriilmiis
demektir. Kur’an’da “Ey iman edenler, belirlenmis bir siire icin birbirinize bir
borgla bor¢landiginiz zaman onu yaziniz (Kur’an, Bakara: 282).” Tedaylin ayeti
ile seleme acik bir sekilde yer verilmistir (Ozket, 2018: 143). Abdullah bin Abbas,
selem akdinin Kitap ile helal kilindigin1 s6ylemis ve bu ayeti zikretmistir. Hz.
Muhammet, 6l¢ii, tart1 ve teslim zamani belirlenerek selem yapilmasini isterken
belli bir tarla veya agagtaki mahsul yerine, ad ve miktari belli olan mahsul iizerine
akit yapilmasini ifade etmistir. Ciinkii muayyen bir tarla veya agacin, pesin satilan
mahsulii verip vermeyecegi belli degildir. Yine Abdullah bin Abbas’tan rivayet
edildigine gore, “Allah’in resulii Medine’ye hicret ettiginde Medineliler
hurmalara bir, iki hatta ii¢ yilligina selem yapiyorlardi.” Allah’in resulii onlara;
“Ileride teslim edilecek bir mali, parasim pesin vermek suretiyle alacak olan
kimse, 6l¢ii tarti ve vadesini pazarlik edip oyle alsin. (Bir rivayette) olgiistinii ve
vadesini belirtip alsin.” demistir (Buhari. Tecrid-i Sarih: 1023). Bu Hadis selem
akdinin caiz oldugunu ve selem usulii ile alinan malin 6l¢ii, tartt veya bagka
sekillerle miktarinca bilinmesinin sart oldugunu gosterir. Baska bir Hadis’te,
“Kim bir yiyecek veya baska seyde selem akdi yapmigsa, bu mali fiilen teslim
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almadik¢a bir bagkasina satmasn.” denilmistir (Ebu Davud: 3468). Bu Hadis’ten
anlasilan o donemde senet sistemi kurulmadigindan selem usulilyle mal satin alan
kimse, mal1 teslim almadan Once baskasina satamaz, hibe edemez, devredemez.
Bu mal1 bagka bir mal olarak da alamaz, sonradan malin cinsini degistiremez.

Selem akdi Osmanli déneminde tedvin edilen Mecelle m. 123’te “Miiecceli
muaccele satmak” seklinde tanimlanir. Selemin icap ve kabul olmak iizere iki
unsuru vardir. Satim akdi icap ve kabul ile meydana geldigi gibi, selem de icap ve
kabul ile meydana gelir. Ornegin alic1 satictya “Yiiz kile su cins bugdayt ii¢ ayin
sonunda filan yerde bana teslim etmek iizere su kadar pesin para ile selem yapmak
istiyorum.” dese, satic1 bu teklifi kabul edince akit meydana gelmis olur. Selem
akdinin gecerli olmasi i¢in bazi sartlar vardir. Bugday ve arpa gibi malin cinsini,
kir veya sulak arazi mahsulii olup olmadigini, miktarni, vadesini yani malin
teslim zamanini, pesin olarak verilecek para miktarini, malin teslim yerini
kararlastirmak sarttir. (Yazman, 1964: 282)

Giiniimiizde Selem

Selem akdi hem tarihte hem de giiniimiizde uygulama alan1 bulmustur. Ancak bu
akdin giincellenmesi ve kapsaminin genisletilmesi gerekir (Ozket, 2018: 143). O
nedenle bu aymrimda bu akdin nasil gilincellenecegi ve etkin hale getirilecegi
iizerinde durulacaktir.

Selem Sozlesmesinin Giincellenmesini Gerektiren Nedenler

Glinlimiizde tiiketim ekonomisi revagtadir. Veresiye ve taksitli satislar ciddi bir
toplumsal sorun olarak karsimiza ¢ikar. Kredi kartlar1 bu sorunu daha da artirir.
Biitiin bu aligverisler vade farklarina dayanir, vade farksiz denilen satislarin i¢inde
vade farki Onceden konulur. Kisiler limitlerinin lizerinde borglandiklarindan
tasarruf etmeleri hayal olur. Bu durum kapitalist faizli ekonominin dogal
sonucudur. Cok sayida tliketiciyi intihar noktasina getirir ve bircok iilke
ekonomisi i¢in ciddi manada ¢okiisler yasanir (OXFAM, 2018). Calismanin bu
boliimiinde bir paradigma degisikligine gidilerek veresiye ve taksitli satislarin
yerine dnceden 6demeli sonradan mal teslim alma sistemi olan “selem/ para pesin
mal veresiye” lizerinde durulacaktir.

Selemin Dayandig Ilkeler

Selem ile ilgili agiklamalara gegmeden bu sistemin kurulabilmesi i¢in birtakim alt
sistemlere ve anlayis degisikliklerine ihtiya¢ vardir. Bu maksatla 6ncelikle selem
sisteminin dayandig: ilkeleri belirlemek gerekir.
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e Selem sistemi faizsiz ortaklik sistemlerinin gelistirdigi bir sozlesme
tiiriidiir. Ancak faizli ekonomilerde de uygulanabilir. On ddemeli siparise
iligkin sdzlesmeler, tasinmaz satislarindaki tanitim ve reklam niteligindeki
lansman satiglar1 ve buna dair fiyat indirimleri bu kapsamda genis
uygulama alani bulan anlagmalardir.

e Bununla birlikte selemin biitiin standart mallara yayginlastirilmasi i¢in ilk
adim olarak selem akitlerinin giincellenmesi ve sartlarinin ona gore
belirlenmesi gerekir. Bu calisma bu konuda bir adim atilmasi olarak
degerlendirilebilir. Seleme dayali ¢ikarilacak mal senetleri sistemi
(Yavuzer, 1987: 103) kurulacagindan bu senetleri alip satan veya nakde
doniistiiren selem senetleri borsast adiyla bir birimin de olusturulmasi
gerekir. Bu birim mahalle veya semt kooperatifleri i¢inde olusturulabilir
(Kanl1, 2016: 25). Katilim bankalarinin dogrudan konusu olmas1 gerektigi
gibi konvansiyonel bankalar da faizsiz uygulamalara pencere agmak
suretiyle selem senedine dayali anlagmalar1 biinyesine katabilir. Sistem
bliylidiigiinde Mal Senetleri Borsasi seklinde teskilatlanabilir.

e Ikinci olarak, selem sisteminde iireticiye ddeme pesin yapilir iiriin vadeli
alinir. Uriiniin teminatl ve standart olmasi (Tekelioglu, 1987: 145), teslim
edildiginde hiyart riiyet dedigimiz goriiliince reddedilecek mallardan
olmamas1 gerekir. Biitiin {reticiler buna gore programlanmali ve
egitilmelidir.

e Dayanigma ortakliklari tesis edilmelidir. Bu konu doktora tezimizde ele
alimmistir (Akdemir, 1988). Sosyal grup teminati adin1 verdigimiz bu
dayanigma seklinde ayni1 veya benzer nitelikteki tireticiler birlikte hareket
ederler ve birbirleriyle taahhiit esasina gore anlasirlar ve baglanirlar. Bir
zarar veya beklenmedik bir durum olmasi halinde kendi aralarinda
dayanisarak bu zarar1 giderirler. Bir nevi kefalete dayali sigortayla
birbirlerini giivence altina alirlar. Dayanigma ortakliginin giiniimiizdeki
sigortalardan farki bastan prim O6deme mecburiyetinin olmamasidir.
Taahhiit yeterlidir ve ancak bir zarar olunca 6deme yapilir. Bu dayanigma
sekli mallarin zamaninda teslim edilmemeye dayali zararin 6denmesi
sorununu ortadan kaldirir.

e Bu sistemin isleyebilmesi icin ortak ambarlarin semt, ilge, bolge,
uluslararas1 serbest bolge diizeylerinde kurulmasi gerekir. Ayrica mal
teslimlerinde yine ortaklik sistemine gore pay alan kontrol sistemlerinin
de olusturulmasi sarttir. Kontrol ederek mali teslim alan kontrol grubu
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artitk o maldaki kusurlardan sorumlu hale gelir. Zarar varsa kontroloriin
dayanigmasi tarafindan karsilanir.

e Ambara teslim edilen mallarin nakliyesi i¢in de sistem kurulmasi gerekir.
Teslim edilen mallar partiler halinde ilgili yerlere nakledilir. Nakliye
iicreti bir defa mal teslim edilirken pay seklinde belirlenir artik nakliye
iicreti konusulmaz ve iilkenin her yerine nakledilebilir hale gelir. Zamanla
bu ambarlar uluslararasi anlagmalar yoluyla uluslararasi nakliye sorununu
ortadan kaldirirlar. Uretilip bir semt ambarma teslim edilen mallar
kurulacak ag sistemiyle tiim diinya pazarina girmis olur.

e Sistemin saglikl1 yliriiyebilmesi i¢in her kademede bulunan kisilerin “sabit
giderleri esas alan is¢ilik sistemi”ne gore degil, “sabit giderleri minimuma
indiren ortaklik ekonomi sistemi’ne gore hareket etmeleri gerekir (Demir,
2017: 32). Bu takdirde paylasim ortaklik sozlesmelerine gore
yapilacagindan irade ve rizalara uygun olarak gerceklesir. Ancak ortakliga
gore paylagimin kolay olmasi igin iirlinii temsil eden mal senetleri
sisteminin de kurulmasi gerekir. Esasen tarihi uygulamalarda olmayan
husus burada kendisini gosterir. Giiniimiizde artik senet sistemi herkes
tarafindan kabul edilerek uygulanmaktadir. Ancak senetler {izerinde en
onemli sorun miktara bir siir getirilmemesi ve diriinlerin de yer
almamasidir. Bahse konu selem senectleri bu sorunu da ¢ozecek sekilde
gelistirilmelidir. Ornegin mal senedi iizerinde 100 kg bugday, 1/100 adet
Argelik A Plus buzdolabi, 1/1000 A marka ve 6zellikleri olan otomobil ve
benzeri vasif kismi daha da detaylanabilecek sekilde olmalidir. Bu sayede
senet sahibi neyi alacagini, ne kadar senet toplarsa depodan ¢ekebilecegini
ve ne zaman eline gececegini gérmiis olur. Selem mal senetleri tizerinde
kimin alacakli oldugu yazilmayacagindan hamili sahibi olur, borg¢lusunun
teslim edecegi ambar ile teslim tarihi belli olacagindan piyasada serbestce
alinip satilabilir.

e llkel ekonomilerde vergiler mal olarak alinir. Bdyle bir tahsil sekli {iretici
icin hem kolay hem de avantajlidir. Buna karsilik kamu icin sikintilidir.
Gelismis ekonomilerde vergi mallar iizerinden degil degerler (nakit)
iizerinden alinir. Devlet i¢in kolay ve yararli olan bu tahsil sekli tiretici ve
imalat¢iyr sikintiya sokar. Burada Onerilen mal senetleri lizerinden
verginin pay olarak alinmasi halinde hem {ireticinin hem de kamunun
sikintilar1 ortadan kalkar. Goriiliiyor ki mal senetleri sisteminin
gelistirilmesi halinde vergilendirme isi kolaylasir ve kayit dis1 ekonomi
ortadan kalkar. Devletin alacagi pay, mallar teslim edilirken yiizde pay
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seklinde ayrilir. Boylece vergi kaynaginda ayni olarak senet seklinde
alinmis oldugu gibi hem {ireticiler hem ¢alisanlar hem tiiccarlar hem de
devlet ortaklik paylagim sézlesmelerine gore kolaylikla payini elde etmis
olur.

e Selem senetleri fiyatlarda piyasaya gore daha ucuz veya indirimli
oldugundan kisa zamanda cazip hale gelir, tiikketim ekonomisi adim adim
iiretim ekonomisine doniisiir. Fiyatlar pesin Odendiginden enflasyon
sorunu ortadan kalkar (Karagiille, H. 1987:155).

Gortiliyor ki gecmiste daha cok tarim {iriinlerinde kullanilan selem akidi
giiniimiizde standardize edilebilen her tiirlii mallar igin kullanilabilir. Ozellikle
halkin ihtiyaglarini gidermeye yonelik modellerin gelistirilmesi gerekir. Bunun
icin halka “siparig kredisi” adi altinda bir kredi gelistirilebilir, gelistirilmelidir.
Halk bu kredilerle tiiccarlara malin ¢esidine gore her hafta veya her ay parti parti
almak tizere yillik ihtiyag¢larini siparis vermeli, parasini siparis veren tliccara pesin
olarak 6demeli, tliccarlar bu siparisleri pesin ddemeler yaparak selem akitleriyle
iireticilere vermelidirler. Ureticiler iscilere ve hammaddeye pesin ddemeler
yaparlar ve giinli gelince {lirlinleri en yakin ambarlara teslim ederler. Ambarlar
nakliyecilere, nakliyeciler bakkallara teslim ederler. Halk bakkallardan siparis
ettigi mallar1 hafta hafta teslim alir.

Bu sistemde tiiccarlar kar1 paradan degil {iriinlerden pay olarak alirlar. Ayni
sekilde ortaklik ekonomisi geregi ambarlarla nakliyeciler de tirtinlerden paylarini
alirlar. Kiralar ve iicretler de hep pay seklinde tahakkuk eder. Para yolda artmaz
eksilmez sadece dolanir, mal iiretir. Uretime katilanlar sabit iicret degil, iiriinden
pay alirlar.

SELEM SiSTEMININ SWOT ANALIiZi DEGERLENDIRILMESI

Bu calismada selem sisteminin saglikli olup olmadigi SWOT analizi yontemiyle
ele alinacaktir. Selemle ilgili tim veriler SWOT (Strengths- Weakness-
Opportunity- Threats) analizi yontemi ile degerlendirilecektir. Bu yontem, bir
sorunun ¢oziimii amaciyla, bir sistemin, kurumun veya durumun giiclii yanlarini
belirleyerek bunlar1 en uygun firsatlarla eslestiren, zayif ve tehdit edici yonleri
azaltmay1 hedefleyen sistematik stratejik bir planlama, bu yoniiyle de bir karar
verme araci kabul edilir (Gable vd., 2007: 140; Beloborodkoa vd., 2015:165;
Glass vd., 2015:156; Chen vd., 2014:320; Aslan vd., 2014:234; Kanli, 2016:6-7).
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Tablo 4. Gii¢lii ve Zayif Yonler

Giiclii yonler

Zayif Yonler

G1. Uretici malini pesin
olarak énceden satmuis olur.

G2. Siparis veren mali ucuza
almis olur.

G3. Mallarda
standardizasyona gidilir.

G4.Merkezi depolama ve
ambalajlama sistemleri
gelistirilir. Bu tiir maliyetleri
diiser.

G5. Mallar ozellikleriyle
senede baglanir.

G6. Mal senetleri hamiline
diizenlenir.

G7. Devir, temlik ve
pazarlama kolaylagir.

G8. Malin depoya teslimine
kadar Mal senedi ticareti
gelisir: Mal senetleri borsasi
calisir.

G9. Ticaret hiz kazanir ve
tiiccar sayist artar.

G10. Mevsimlik, yillik siparis
sistemleri kurulur,
ekonomideki belirsizlikler
ortadan kalkar.

Z1. Cok az ihtimalle mal teslim edilmeyebilir.

Z2. Mal geg teslim edilebilir.

Z3. Hamiline mal senedi kaybolabilir.

uygulamanin

Z4. olmasi

bilinmemesi gelismeleri geciktirebilir.

Sistemin  yeni ve

Z5. Beklenmedik veya olagan disi bir durum ortaya
ctkabilir.

Z6. Mevzuat, uygulama ve yargilama siirecinin
uzunluguna bagl sorunlar olusabilir.

Zayif Yonleri Iyilestivici Unsurlar Z1, 22, Z4, Z6

o  Dayanisma ortakliklarimin kefaleti,

Sozlesmelerin gelistirilmesi,
o  Standardizasyonun geligmesi,

o Ambar sisteminin kurulmasi,

o Yeminli bilirkisilerin mallart  kontrolii,
kontroliin teminatli olmasi,
e [Ihtilaflarda arabulucu ve tahkim

sistemlerinin kabul edilmesi,
e Yasal diizenlemeler:

- Bor¢lar Kanunu'nun akitler kismina
selem akdinin eklenmesi,

- Tiirk Ticaret Kanunu 'nun kiymetli evrak
arasinda yer alan ve i¢eriginde daha ¢ok

nakitleri esas alan bono senetleri
arasina  selem  mal  senetlerinin
eklenmesi,

Mal senetlerine likidite kazandwma bakimindan
Merkez bankast ile ilgili yasaya hiikiimler konulmast.
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Tablo 5. Firsatlar ve Tehditler

Firsatlar

Tehditler

F1. Serbest piyasa ortami olugur.
F2. Tiiccarlar arasi is hizi artar.

F3. Defalarca mal nakli masrafinin
ontine gegilir.

F4. Mallarin devir ve temliki kolaylasir.

F5. Standart mal iiretimi ihtilaflar:
azaltir.

F6. Uretim mevsimlik ve yillik planli hale
gelir.

F7. Odemeler pesin ve iiretim éncesi

Ti. Sermayen giiciinii kaybedecegi
endisesi ile ¢esitli tuzak ve algilarla karst
koyar.

T2. Tiiketicilerin bor¢ sarmali icinde
olmasi pesin aligverisleri zorlayabilir.

T73. Senet sahtekarligt veya kaybi
olusabilir.
T4. Kiiresel sermaye faiz gelirini

kaybetme endigesi yasar. Bu endiseye
dayalt hukuk ve insanlik disi yollara
basvurabilir.

gergeklesir. T5. Kurulu diizende gelirleri faizle
F8. Enflasyon sorunu biter. olanlar degisiklik ve yeniliklere karst
ctkabilir.

Goriiliiyor ki tarihi kokleri olan selem akdi giiglii yonler olan G1-G!0 olarak
sayilan nedenlerle glinlimiiz sartlarinda gelistirilmesi gereken bir akit tiirii olarak
karsimizda durur. Sistemin Z1-Z6 arasindaki zayif yonler i¢in mevzuatta
degisiklikler yapilmalidir. Zayif yonler giderildiginde Selem sisteminin sagladigi
faydalar olan F1-F8 arasindaki firsatlar ¢ok Onemlidir ve enflasyondan
arindirilmis, tasarrufu 6ne ¢ikaran ve planlanmis bir ekonomi ile mal senetlerine
dayali yeni bir ekonomik diizen kurulabilir. Faizin ortaya ¢ikardigi sorunlardan
onemli bir kism1 ortakliklar, ticaret yoluyla giderilebilirse de kredi kurumunun
sermaye lehine kullanilmas1 toplumsal yapida ciddi sorunlar1 beraberinde getirir.
Faizin fiyatlar1 artirmasi veresiye, taksitli vadeli satiglara neden olmasi, tasarrufu
azaltmasi, enflasyonu tetiklemesi ve benzeri sonuglari uzun dénemde toplumsal
dengeyi bozar. Faize dayali iscilik sistemi sabit giderlere neden olur, bu
uygulamalar beraberinde kiigiik firmalarin elenmesine ve biiyiikk firmalarin
tekellesmesine ortam hazirlar. Zarara katilmayan faizin uzun donemde biiyiik
sayilar kanunu geregi firmalarin tekellesmesini artirir. Tekel iiretimin yariya
fiyatlarin iki katina ¢ikmasi demektir.

Onerilen selem sistemi giiniimiiz sartlarinda yeniden bir akit sekli olarak
gelistirilir, nakit senetler yerine mal senetleri sistemine doniistiiriilir ve bu
senetlere likidite kazandirilirsa, ekonomi planlandig: gibi, emek somiiriisii sona
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erer ve hamiline mal senetleri borsasi yoluyla serbest piyasa sistemi irade ve
rizalarla kurulmus olur. Selem sistemi ve ortaklik ekonomisi sayesinde emek
iiretime bir pay olarak katilir ve hakkini tam olarak artik iiriiniin sahibi haline gelir.
T1-T5 arasindaki tehditler yukarida zayif yonler kisminda sayilan iyilestirici
diizenleme ve uygulamalarla ortadan kalkar

SONUC

Bu c¢alismada faizli ekonomilere baglh ciddi toplumsal sorunlarin ekonominin
stirdiiriilebilir niteligine halel getirecek bir yone gittigi tespit edilmis, alternatif
kurumlardan selem akdi iizerinde durulmustur. Selem sadece {iretici ile tiiketici
arasinda siradan basit bir anlagma olmaktan ¢ikarilmis ve toplumsal sorunlar olan
enflasyon, tiiketim ekonomisi yerine liretim ekonomisi, veresiye yerine pesin
aligverisleri, israf yerine tasarrufu ve benzeri bir¢ok faydayr beraberinde getiren
yenilik¢i bir yaklagimla ele alinmistir.

Bu kapsamda selemin mallarda standardizasyonu getirmesi, sermaye yerine emek
ve lreticiyi 6ne c¢ikartmasi, kaliteyi ylikseltmesi, ortak ve dayanismaya dayali
hareket etme bilincinin gelismesini saglamasi, karsilig1 olan mal senedi sistemine
dayanmasi, bu senedin hamiline diizenlenerek likidite kazandirilmasi, menfi faiz
olarak fizibilite analizlerinde kullanilabilmesi yenilik¢i diistinceler olarak
Onerilmistir.

Selem yontemiyle ortak ¢ikarlar dogrultusunda insanlarin iiretimi planlayabilir.
Ortak ambarlar olusturulmasini beraberinde getirir. Ambara teslim edilen mallar
ekspertiz kontroliinden gegirilir ve teminat altina alinir. Nakli bakimindan ileri bir
adim atilir. Mallar senetlerle tanimlanarak mal senedi sistemi kurulur, bir bakima
karsilikl1 senet iiretmenin yolu ve yontemi de agilmis olur. Bu baglamda; selemin
aslinda yepyeni stirdiiriilebilir bir ekonomik yapi olusturmaya katki sagladigi
sOylenebilir. Aslinda bu durum en kiigiik isletmeler i¢in de gecerlidir.

Ekonominin gelecegi isletmelerde sabit giderleri minimize etmek ve ortadan
kaldirmaktan geger. Bu calismada, siirdiirtilebilir gelismeyi saglayarak yasana
bilirligi arttirmak i¢in, gerekli ekonomik sistemi bir biitiin olarak degerlendiren ve
uygulanabilir bir kavram olarak “selem senetleri” Onerilmektedir. “Selem
senetlerinin” temel fonksiyonlar1 halkin ekonomiye dogrudan katilmasinin
yaninda ortaklik ekonomisi, dayanisma (sigorta), toplumsal diizeni koruma ve
zararli kurumlardan arindirma olarak Ozetlenebilir. Bu anlamda “selem
kurumu”nun siirdiiriilebilir ekonomik gelisme baglaminda su temel faydalar
saglayabilecegi diisliniilmektedir:
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Ekonomik Baglamda

Uretimde etkinlik ve verimlilik saglanir, ekonomi planlanir hale
geldiginden kaynak israfinin Oniine gegilir. Boylece kaynak kullaniminda
optimizasyon saglanabilir.

Mallarda standardizasyona gidilir ve iirlin kalitesi artar.
Rekabet ortami olusarak piyasa isler hale gelir.
Kapsami genisledikge piyasalari etkin bir sekilde diizenler.

Kiiciik isletmeler calisir hale gelir. Rekabet iginde daha biiyiik ve giiclii
ekonomik yapilarin olusumuna ortam hazirlanir. Ayn1 zamanda kiigiik
sermayelerin ekonomik kararlara katilimi da gergekleseceginden sermaye
birikimi saglanabilir.

Kiigiik olgekli isletmelerin bir araya gelmesi ile ekonomik isbirligini

artirir.

Uriinlerin ambarlara konulmast ile iiriin arz1 kolay koordine edilir hale
gelir.

Semt, ilge, bolge ve uluslararasi serbest bolgeler arasinda kurulacak ag ile
mallar arasindaki fiyat farkliliklart minimuma iner.

Yerel piyasalar icin avantajlar saglar sadece yerel ihtiyaci karsilamakla
kalmaz ayn1 zamanda kendi bolgesinde ya da ilgili sektérde ekonomik
faaliyeti canlandirabilir.

Uretim artar, verimlilik yiikselir ve boylece karlilik oram yiikselir.
Istihdam artis1 saglar, makro diizeydeki issizlik diizeylerini asagiya ¢eker.

Teknolojinin gelismesine katki saglayabilir.

Sosyal Dayanisma Baglaminda

Ureticiler arasinda sosyal gruplasmaya yonelik kurulacak dayanisma
ortakliklar1 yoluyla mallarin sigortalanmast konusunda maliyetleri
diisiiriir. Ayn1 grup iginde zarar sonras1 0deme taahhiidii nedeniyle grup
ici sosyal kontrolii saglar. Ekonominin her kademesinde kurulacak
dayanigsma ortakliklariyla hem kisiler hem de ortakliklar teminatl hale
gelir.
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e Sosyal dayanisma, yardimlagsma ve is birligi konusunda toplumsal biling
diizeyinin gelismesine katki saglar. Birlik olma, birlikte yasama, ayni
mekan1 paylagma bilincini toplum tabaninda yayar. Dostluk ve kardeslik
ortami saglanir.

e Uretici, tiiccar, tiiketici ve kamunun cikarlar1 paralel hale geldiginden
catigsmalar ortadan kalkar ve toplumsal denge ile adil boliigsiim saglanir.

e (Giivenli mallar sayesinde toplumsal sorunlar azalir.

e Arabuluculuk ve tahkim sistemiyle c¢ikan sorunlar kisa siirede
sonlandirilir.
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Oz

Smnifli toplumlarin ortaya ¢iktig1 giinden bu yana, iktidarin uygulanmasina tabi olan birey
ve topluluklar, iktidarla karsi karsiya gelen “yonetilenler” kategorisini olusturur. Bu
cer¢evede yonetilenlerin rizasini kazanmak iktidarin mesruiyet zemini olarak ortaya
¢ikar. iktidarin mesruiyetinin yeniden iiretiminin temeli olarak aile/evlilik kurumunun
sorgulandig1 Teleandregenos Utopyasinda Evlilik Hayat: eseri ile insan-doga, insan-insan
ve smif iligkilerinin ele alindigt Ozmos Kronos iitopyalar1 6rneklerinde “ydnetim ve
yasamin otorite karsisindaki anlami” degerlendirilecektir. Teleandregenos Utopyasinda
Eviilik Hayati eserinde “erkegin konustugu yerde kadin susar, cinslerarasi savas,
kadinlarin ayaklanmasi1” gibi paragraflar iizerinden bu iliskiler ortaya konacaktir. Ozmos
Kronos adli eserde ise “biyoteknolojik devrim, kadin erkek iliskileri ve efendi-kdle
iligkileri” gibi kavramlastirmalar degerlendirilecektir.

Anahtar Kelimeler: Utopya, Aile, Mesruiyet, Iktidar.

* 30 Kastm 2017 tarihinde 15. Ulusal Sosyal Bilimler Kongresinde sunulmus tebligin gelistirilmis
bi¢imidir.
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The Human Life In Contrast Purpose- Instrument: Adam Senel
Utopias

Abstract

Since the class society appeared in human history, the individual and communities that
have been subjected to the exercise of power have formed the category of "the ruled". In
this connection, to get the consent of the ruled has been an essential factor for the ruling
class to gain legitimacy. This essay analyses Teleandregenos Utopyasinda Evlilik Hayati,
an utopia which explores the role of marriage as a social institution in the reproduction of
the legitimacy of the ruling class, and Ozmos Kronos, another utopia in which the
relationship between man and nature, man and man, and also the class relations are
discussed, and through these two works it focuses"the meaning of life when faced with
authority. The essay aims at attracting attention to these relations while reviewing the
paragraphs titled "When Men speak, Women Have to Remain Silent”, "The Battle
Between Sexes”, "Women's Revolt" in Teleandregenos Utopyasinda Evlilik Hayat1, and
also exploring the conceptions such as "bio-technological revolution™, "the relations
between man and woman", "the relations between master and slave™ as they are exposed
in Ozmos Kronos.

Keywords: Utopia, Family, Legitimacy, Power.
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GIRIS

Bu ¢aligmanin konusu, 1968-1993 tarihlerine denk diisen yayin tarihleriyle yirmi
bes yila yayilan planl bir ¢abanin iirtinii olarak goriilen iki iitopik denemenin
degerlendirilmesidir. Yazarin 25 yasindan baslayarak 25 yilda bir yazmayi
planladig ii¢ iitopya vardir: Birincisi 25 yasinda, ikincisi 50 yasinda ve {i¢iinciisii
ise 75 yasinda yazilmis ve yazilacak {i¢ litopik deneme.

Ucgiincii kitap i¢in yazar, ikinci kitapta kendisi igin yazdig1 “kim bu Adam Senel”
adli 6zyasam Oykiisiiniin sonunda sunlar1 yazmaktadir: “Oliimii yetmis besinden
once gelmezse, adin1 Pesimus Pesimismus koyacagi ‘son’ yapitinda, birikimini
yagam deneyiminin vargilarim1 ve diisiin deneyiminin yargilarini ekleyerek
(birilerince ve kendince sorgulama tasasina takilmaksizin) oldugu gibi gelecek
kusaklara aktarabilmek umuduyla YASAMAKTA.” (Senel, 2009, 190).

Bu iki iitopik denemeyi degerlendirece§im bu g¢aligmada; yazarin vurgulu bir
sekilde one ¢ikardig1 amag-arag iligkisini goz oniinde tutarak, aile/evlilik, iiretim
iligkileri, ihtiya¢ (gereksinim) ve arzu (tutku) temalar etrafinda dolasilacaktir.

Oncelikle yazim teknigi agisindan segilmis olan {itopya tarzinin yaygin bilinen
ozelliginden ayrilmaktadir.  Utopya veya distopya seklinde ortaya ¢ikan
metinlerde gelecekte olabilecek olumlu veya olumsuz bir yasam tasarlanmaktadir.
Oysa bizim ele alacagimiz calismalarda bugiin diliyle gecmis elestirisi
yapilmaktadir.

Utopyac1 sosyalizm betimlemesiyle iitopyay1 yeren, elestiren bir diisiince
gelistiren Marx-Engels’ten dnce iitopya olumlu bir anlam tasimaktaydi. Utopya
ve bilim karsithig1 kuran yazarlar kendileri de iitopya yazmakla suglanmislardir.”
Utopya’nin hayranlik uyandiran bir iilke olarak ortaya ¢ikmasiyla, iitopya
kavraminin ortaya ¢ikmasi aym diisiiniiriin basarisidir. Utopya kavramiyla
0zdeslesen diisiinlir Thomas More’dur. 1516 yilinda ilk defa Latince olarak
yayinlanan ve oliimiinden sonra Ingilizce’ye gevrilen Utopya iizerine sayisiz
caligma yapilmistir ve yapilmaya devam edilmektedir. Katolik kilisesine karsi
Protestanlik inancinin (diisiincesinin) gelistirilmesinin dinde Reform sayildig: bir
Avrupa’da, More Katolik inanglarindan vazgegmeyi reddederek, kralin Ingiliz
kilisesinin bas1 olarak kabul eden Parlamento kararini kabul etmemistir. Act of
Supremacy’nin Tanri’nin yasasina aykirt oldugunu belirtmistir (Agaogullan &
Koker, 2004: 218-219).

Burada belirtmeye ¢alistigim iki nokta vardir: 1) Utopya’nin Thomas More ile
baslamasi tartismasi; 2) Utopya’nin Katolik dinsel diisiinceye kars1 gelistirilen
elestirilerden bagimsiz olarak, kralin otoritesine ve keyfiligine yoneltilmis bir
elestiri olmasi arasindaki celiskilerdir.

* “Marx ve Engels kendi kuramlarinimn bilimsel oldugunu iddia etse de hakikat sudur: Hem Marx’1n
hem de Engels’in diisiincesi gelecegi isaret etmesi ve 0zgiirliik, istikrar ve mutluluga dair umut
vaat eden imgeler sunmasi bakimindan agik ve net bir bi¢imde iitopyactyd1”. (Vieira, 2017: 17)
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Birinci nokta Utopya’nin yazilmasindan bin yila yakin bir zaman &nce Platon
tarafindan yazilan ilk sistemli litopya sayilabilecek olan Devlet kitabinin varligidir
(Yalginkaya, 2004: 1). Bu noktada Devlet’te karsimiza ¢ikan {itopyanin
milkemmeliyet¢iligi bir sorun olusturmaktadir. Cilinkii gerceklesemeyecek kadar
miikemmeliyetcidir. Ornegin Jean Jacques Rousseau’nun, demokrasi ancak
tanrilardan olusacak bir yurttaglar toplulugunda gergeklesebilecegi diislincesini
animsayabiliriz. Platon’un Devlet’inde yurttaglar (koruyucular) bir iitopyay1
gerceklestirmek lizere var olmakta, yetistirilmekte, egitilmekte ve ancak buna
uygun olduklar1 i¢in yasamaya deger bulunmaktadir. Buna bagli olarak yurttaslar
tek tek miikemmellestirilemeyeceginden hareketle bir kisinin yani filozof-kralin
milkemmelligiyle yetinilmektedir. Buradan yola ¢iktigimizda, More’dan Once
kurulan {itopyanin bir kiginin milkkemmelligine baglandigin1 goriiriiz. Her seyi
bilen, tanimlayan bir kisinin varligt More’un iitopyasiyla ortiismez. “More, halki
siyasal yasamin i¢ine sokarak ve ‘bazi sorunlar biitiin ada halkinin 6niine getirilir’
deyisiyle referandum olgusuna sistemde yer vererek demokrasi anlayisina epey
yakin diistinceler ortaya koymustur’(Agaogullart & Koker, 2004: 235).

Ikinci noktaya baktigimizda, dinsel gelismelerle ilgili olarak soz ettigimiz Reform
hareketinin tam karsisinda yer alan More un 6zgiirliikk¢ii tutumlara sahip mutlu bir
halkin {itopyasint kurdugunu goriiyoruz. Simdi More’un iitopya kavraminm
kullanimina iliskin degerlendirmelere bakabiliriz.

“Thomas More’un ortaya attig1 iitopya (utopia) sdzciigiiniin kdkeni Yunancadir;
U-topos. Yer anlamina gelen topos sozciiglinlin 6niine yok anlamini igeren ou
olumsuz takisinin getirilmesiyle olusturulmustur”’(Agaogullart & Koker, 2004:
211).

Ancak Yunancada bu kullanim iitopyanin tek bigimi degildir. Yer sozciigiiniin
Oniine getirilen bir bagka ek olan eu sozciligiin anlamin1 degistirmektedir. Bu ikili
anlamdan birincisi outopos “yok yer”, “olmayan yer” anlamina gelirken, ikincisi
eutopos “iy1 yer” “mutlu yer” anlamina gelmektedir. “Kisacasi More, yarattigi
iitopya sozciigii ile imgelem {iriinii olan, yani hi¢bir yerde bulunmayan mutlu bir

toplumu dile getirmek istemistir”’(Agaogullart & Koker, 2004: 211).

Utopyanin ve iitopyacinin dzellikleri konusunda farkli calismalarda belirtilen
goriislere kisaca deginelim. “Utopyaci, yasadig1 duruma alisma ya da onu yeniden
diizenleme (reform) umudu beslemediginden dolay1 reformist degildir. Diissel
yapitinda her seyi bastan asag1 degistirmeyi amaglar”(Agaogullar1 & Koker, 2004:
213-214).

Bir bagka iitopya arastirmacisina gore, “Tarihte goriildiigii gibi {itopyalar, sadece
elestirmekle kalmazlar, ayn1 zamanda fantastik ve masalims1 dykiilerle toplumlari
aydinlatir ve bdylece insanlarin 6zgiirlesmesine 6n ayak olurlar”’(Usta, 2014: 41).

More’un Utopya eserini g6z oniunde bulundurarak yaptigi degerlendirmede
Kumar sunlar1 yaziyor: “Utopya, dort yiiz yi1l boyunca o ilerleme umuduna ve
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iyilestirme ¢abalarina eslik etmistir. Kendisi o inancin temel bir ifadesi ve o itkinin
kuvvetli bir arac1 olmustur. (...) Belki bir kez icat edildikten sonra, iitopyaci fikir
asla —yani Bat1 toplumunun kendisi devam ettigi siirece- kaybolmayacaktir”
(2006: 656).

Utopya terminolojisinde karsimiza ¢ikan, iitopya, distopya, anti-iitopya, iistopya
ve heterotopya gibi kavramlardan biri olan elitopya ya da pozitif litopya tanimina
deginmek anlamli olacaktir. “Pozitif iitopya, yazarin, okuyucunun yasadigi
toplumdan daha iyi bir toplum olarak gérmesini istedigi, olduk¢a ayrintili bir
bi¢imde betimlenen ve genellikle zaman ve mekan igerisine yerlestirilen hayali
bir topluma isaret eder” (Atasoy, 2017: 58).

Tiirkiye’de gerek yaymn diinyasinda gerek akademik c¢alismalarda, 6zellikle
lisaniistli calismalarda gesitli disiplinlerde, siyaset bilimi, edebiyat ve kentlesme
alanlarinda yazilan tezlerden bir kagim &rnek olarak verebiliriz.”

TELEANDREGENOS UTOPYASINDA EVLILIiK HAYATI

Ozellikle Teleandregenos Utopyasinda Evlilik Hayati’nda anlatic1 tarafindan
bulunup okunan ve okunduktan sonra yanmis “esrarengiz papiriis”te yazilan
bilgiler aktarilmaktadir.

“Anlatinca goriilecegi gibi, “Papiriis{in yazari, tarihi, Teleandregenos’un nerede
oldugu, bu mechul iilkeye s6z konusu geziyi kimin, ne zaman yaptig1 hakkinda
dogrudan ya da dolayli hi¢bir bilgi yoktu “Papiriis”te. Papiriis sanki, herkesce
bilinen bir tarihte, herkesce bilinen bir kimsenin, ad1 bilinen, ama pek taninmayan
bir yere yaptig1 gezinin notlariydi.” (Senel, 2003: 18).

Bulunan papiriiste sadece evlilik hayat1 ve ona iliskin olaylar ve uygulamalar
anlatilmaktadir. Dolayisiyla Teleandregenos’un baska yonleriyle ilgili bilgilere
ulasamiyoruz. Ornegin nasil bir ydnetim sistemi, ekonomik sistem ya da iiretim
bi¢imi gecerlidir bilemiyoruz.

Teleandregenos Utopyasinda Evlilik Hayati’nda biitiin kurgu evlilik/aile hayati
olarak  olusmustur.  Evlilik  diizeni  slirdiirmenin  bir  tasarimidir.
Teleandregenoslularin s6zlii anayasasinin ilk maddesi “sayilar degismediginde
sonuglar degismez bicimindedir” (Senel, 2003: 60).

Platon’un Yasalar’da diizenledigi kurulabilir ikinci en iyi devlet tasariminda
istikrar1 korumak i¢in gelistirdigi, aile sayisini sabitlemek fikrine benzerlik dikkat

* Ayhan Yalg¢mkaya’nin 2004°te yaymlanan “Egerden megere” romanlar iizerinden yazilan bir
doktora tezi; Seda Cakmak’in 2016 yilinda yazdig1 “1980 Sonrasi Tiirk Romaninda Kars1 Utopya”
adli yaymlanmamus yiiksek lisans tezi ve Arzu Maltas Erol tarafindan 2016 yilinda yazilan “Klasik
ve Modern Utopyalarda Mekan Tasavvuru” adli yaymlanmamus yiiksek lisans tezi bu alana katki
yapmustir. Ayrica belirtmek gerekir ki, pek cok siireli yayn, iitopya ve/veya distopya 6zel sayisi
yaymlamistir. Dergilere drnek olarak sunlari sayabiliriz: Notos Oykii, Kitap-lik, Hece, Dogu Bati.
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cekicidir. Anayasanin ilk maddesinin sonucu olarak sayilarin degismemesini
saglamak iizere ¢ocuk sayilari, ¢ocuklarin baba mesleginden baska bir meslek
sahibi olamamalar1 kurali geregi de niifus yapist ve ekonomik isleyisle ilgili her
seyin sabitlendigi ¢ikarimini yapabiliriz.

Bu noktada Teleandregenos’ta her seyin sabit ve tekrarlanan bir yagsam akisina
gore diizenlendigini goriiyoruz. Ozetlemek gerekirse dogumdan &liime biitiin
yasam sabit bir akis halindedir. Simdi bunun kitaptaki sunulusunu takip ederek
isleyisini gorelim.

Teleandregenos’ta aileler tek bir dogumda, biri kiz biri erkek ve yapisik ikizler
olarak diinyaya gelen iki ¢ocuk sahibidir.

Bu ¢ocuklar 23 yasina geldikleri zaman ikiziyle evlendirilmek {izere bir hazirlik
donemi olarak yasam siirdiiriirler. Dogumdan ii¢ yasina kadar “kordonlu donem”
denilen bir bi¢imde birbirlerine ve annelerine gébek bagiyla bagl olarak yasarlar.
Kordon anneden erkek ¢ocuga, ondan da kiz ¢ocuga ge¢mektedir. Bunun sonucu
olarak bu donemde erkek ¢ocuk kizdan daha giiclii ve gelismistir. Kordon
koptuktan sonra da kardesler yapisik yagsamaya devam ederler.

Cocuklar 8 yasia kadar ayni oyunlarla ve egitimle yetisirken 8 yasindan sonra
oyunlarinda ve egitimlerinde farklilasma baslar. Kiz ¢ocuklar sadece evcilik
oyunu oynayabilirler. Bu onlarin ileride sahip olabilecekleri tek meslek olan
karilik meslegine hazirlanmalariin geregidir. 10-13 yaslar1 arasinda kiz ¢ocuk,
kardesine gore eksik kalan gelisimini tamamlamakla kalmaz, ondan daha geliskin
bir hale gelir.

Kizlar 13, erkekler ise 15 yaslarinda cinsel gelisimlerini tamamlamaktadirlar. Bu
gelisme kizlar i¢in ayn1 zamanda bir esaretin baslangici olmaktadir.

Evlenecekleri giine kadar cinsel birlesme yasamalarinin biliylik ayip ve sug
oldugunu 6ne sliren namus anlayisina bagl gelenekler ¢ercevesinde kizlar 13
yasinda 1. Cinsiyet kafesi giydirilerek korumaya alinirlar. Tam bu noktada
toplumun yeniden iiretiminin cinsel yasaklarla diizenlendigini goriiyoruz. Bu
akisa aykir1 davrananlar agir sekilde cezalandirilirlar. Kafese kapatilan kizin
kafesinin iki anahtar1 vardir. Anahtarlardan biri babasinda, digeri ise kamu
yetkilisindedir. Buradan anliyoruz ki aile, kamu diizeninin temeli sayilmaktadir.**

Ayni zamanda kizlara kendilerinin ara¢ erkeklerin ise amag¢ oldugu bilgisi
belletiliyor. “Teleandregenos’ta bir “Kutsal Aile” biriminin kurulusu demek olan
evlilik torenleri gercekten gorkemli olur. Bir hafta siiren, giderleri kamu
kaynaklarindan karsilanan senliklerin ilk giiniinde, gene o ayirma isleminin
yapildig1 genis alanda, halkin ortasinda bas emirci kizin cinsiyet kafesinin kilidini
acar. Anahtar1 giiveye verir. Ana baba kafesi ¢ikarirlar ve gilivey, gelini halkin

™ Tiirkiye’de 1961 ve 1982 anayasalarinda yer alan “aile Tiirk toplumunun temelidir” maddesini
animsayabiliriz.
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ortasinda, oracikta ayakiistii ilk kez “kapatir”. Bunun disinda, Teleandregenos’ta
cinsel yagam tiimiiyle gizlidir” (Senel, 2003: 65).

Evlilik tdreninden sonra, koca karisina yeni bir cinsiyet kafesi yaptirir. ikinci
cinsiyet kafesinin de iki anahtar1 vardir. Biri kamu yetkilisinde, digeri kocadadir.
Kadinin kafes i¢inde ve kafesin anahtarinin kocada olmasi kadini1 kocasinin miilkii
haline getirmektedir. Teleandregenos’ta her sey erkege gore diizenlenerek
erkegin amag, disinin ise ara¢ oldugu fikri pekistirilir.

Yalginkaya’ya gore “yapit gergekte, bu 6gelerle en basta namus anlayigini temel
sayan Tiirk ailesinin bir parodisini yapiyor. Yasamin cesitliligine agilan
kapilarinin tehdit edici bulundugu ve miimkiin oldugunca 6nlenmeye calisildigi,
esitsizligin biyolojik olarak temellendirildigi, baba meslegini siirdlirmenin 6zel bir
onem tasidigl, ‘kizin1 dovmeyenin dizini dovdigi’ Tiirk ailesinin bir parodisi”
(2004: 359).

Kutsal insan kavraminin Agamben’in ortaya koydugu diisiincenin tam tersi bir
uygulamayla karsilagiyoruz. Eger kadin kocasini oOldiiriirse katil statiistiyle
cezalandirilmiyor. Ciinkii erkegin dldiiriilmesi cezalandirilmasi gereken bir sug
olusturmak yerine ancak bir akilsizlik ve ¢ildirmis olarak yani bir hastalik olarak
kabul edilebilir. Bunun sonucu olarak kadin hasta birisi olarak (klinige) kapatilir.

O0ZMOS KRONOS

Diinyada dlimsiizlugiin gergeklestigi bir ddnem yasanmaktadir. Ozmos Kronos
VI. klon halinden VII. klonuna aktarilma doneminin esigindedir. Oliimstizliik
eskiyen bedeninden klon olan yeni bedene tasinmasi yoluyla saglanmaktadir.

Boyle bir donemde Ozmos Kronos araglarin ve amaglarin evrimi konusunu
disiinmektedir. Bunu acgiklamak {izere evrenin olusumundan, canlinin ortaya
cikisindan baglayarak biyoteknoloji sayesinde Oliimsiizliigiin gerceklestirildigi
(glinlimiize) uzanan bir insanlik tarihi yazmaktadir.

Ozmos Kronos iitopik bir denemedir ama bu {itopya bir giin Oliimstizlik
saglanacak umudu olarak kurulmamaktadir. Ciinkii 6liimsiizliik gerceklesmistir.
Gergeklestigi tarthten geriye bakarak oOliimsiizliige giden siirecin tarihi
acgiklanmaktadir.

Yazar bir bolimde neden-sonug iliskisi yerine, sonug-neden siirecinin
kullanilmasini1 dnermektedir (Senel, 2009: 169).

Amacm “yasamak” oldugu bir donemden, oliimsiizlik dolayisiyla “6lmenin”
gergeklestirilmesinin zor oldugu bir zamana gecilmistir. Sonugta 6lmeyi denemek
bilingli ve gii¢lii bir tercih olmaktadir. Ozmos Kronos bunu deneyecektir. “lyi de,
bu bogazima diigiimlenen duygu neyin nesi”’? (Senel, 2009: 184).

Bu iitopyada zaman ikiye boliinmektedir. Organik Devrim’den Oncesi (ODO) ve
Organik Devrim’den Sonrasi (ODS).
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Doganin i¢inde yasanan evrimsel siire¢ cansiz diinyada canlinin olusmasi ve bu
canlilarin evrimi siirecinde yer yer insanin miidahalesi tarihsel deneyimlere
dayanarak dzetleniyor. Ornegin Bezelyeci basliginda Mendel’in deneyinden yola
cikarak “yazg1” denen seyin efendinin séziinde degil bezelyenin 6ziinde oldugu
ifade ediliyor (Senel, 2009: 16).

“Uretim, dagitim, boliisiim isleri eskisine gore ne kadar sistemli. Ne kadar
giivenli. Her kitada bir biiylik ‘standart madde’ tireticisi var. Onlarda diinyanin ve
ayn tasi toprag, sivisi gazi, standartlastiriliyor.” (Senel, 2009: 33) Bu paragraftan
anladigimiza gore her insan gereksinimi kadar alabilecegi ve istenilen her seye
dontistiirtilebilecek standart madde iiretimi saglanabiliyor.

“Amagc-ara¢ iliskisini kavrayabilmek i¢in diisiincenin gelismesinden Once,
araglarin gelismesine baslamaliyim” sonucuna vardi Ozmos Kronos. (Senel,
2009: 37).

ARACLARIN EVRIMI

Ozmos Kronos araglarin evrimini tarih makaralar1 yardimiyla takip etti. Dordiincii
Buzul Cagi’ndan baglayarak insanin ara¢ kullandigimi ve gelistirdigi izledi.
Oncelikle insanin tas aletlerden dnce tahta (agag) aletler kullandigini gordii.
Ancak onlarin kalintilart glinlimiize ulagsmadig i¢in biz aletlerin yapiminin tas
aletlerle basladigimi diisiinebiliriz. “Cansiz araglar1 ¢ok az ve ¢ok ilkeldi. Arag
yerine eller, kollar kullanildi. Boyle topluluklarda insanlar bedenlerini de arag gibi
kullanmust1. Is siirecinde kirilan, yipranan, parcalanan, yiten araclarin yerine
yenilerini “yapmak” da kadinlarin gorevi. Kadinlar bu topluluklarda, yasamlari
boyunca, artarda gebe birakildi. Birer insan fabrikasi gibi ¢alistirildi. Oyle ki,
ekonomi politik terimleriyle kavramlastirilarak, “ara¢ yapan araglar” durumunda
bulunduklar1 séylenebilir” (Senel, 2009: 43).

Ozmos Kronos bu siireci kadinlarin iiretim araci olarak kullanilmasi seklinde
degerlendirerek hem toplumun yeniden iiretimi; hem de tiretimin gelistirilmesinin
iretim araglarinin yeniden iiretilmesi olarak kullanildigini tespit ediyor. Boylece
amag-arag¢ iliskisinde kadin ara¢ konumunda oluyor. Burada 6nemli olan kadinin
canli ara¢ oldugu gibi hem canli araglarin hem de cansiz araglarin iiretiminde
kullaniliyor. Buna ragmen toplumda bir gii¢ (iktidar) sahibi olamiyor. Ciinkii
baska bir ara¢ bu mekanizmanin islemesini sagliyor. Bu yeni ara¢ lisan/dildir.
Erkekler dil ve daha sonra din ile kutsal kildiklarin1 séyledikleri kadinlar1 arag
olarak goreceklerdir ve kullanacaklardir. Ileride haz makinas olarak da kadinlar
kullanilacaktir.

Dar anlamda maddesel araglarin kullanimi1 yoluyla insan-doga iliskisinin sorunlari
coziiliirken, insan-insan iligkilerinden dogan sorunlar dil ile ¢oziilecekti. Dilin bir
arag ve silah olarak etkililigini Neyzen Tevfik’in bir dortliigiinde gorebiliriz:

“Delikli demirin vurmazi olmaz

Arkasina ge¢ip g6z uydurmali,
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Insanoglunun kanmazi olmaz
Karsisina gegip s6z uydurmali.” (Tevfik, 2001: 80).

flkel topluluklar insan bedeninin, ozellikle kadinlarin bir ara¢ olarak
kullanmasindan daha kapsamli bir canli ara¢ kullanim1 olarak hem antik ¢agda,
hem modern zamanlarda kolelik kurumunu goériiyoruz. Ozmos Kronos, “insan,
canli ara¢ kullaniminin tadini bir kez almisti. Onu artik (Allah’tan baska denir)
hi¢bir varlik durduramazdi. Smifli toplumlarin kurulmasiyla kéleler arag¢ takimi
icine girdi” (Senel, 2009: 47-48) diyor.

Efendisine itiraz eden kdlenin baslattig1 ayaklanma biiylik bir siddetle bastirilmus,
katilanlar ceza olarak direklere asilmislardir. Bu cezalandirma yonteminde ortaya
cikan goriinlimden yola ¢ikarak Ozmos Kronos ha¢ semboliiniin baskaldiriyr
onleyecek bir ara¢ olarak insanlarin boynuna asildigin1 soyliiyor. Yani din
otoritesiyle baskaldirinin 6nlendigine isaret ediyor.

Bilimin ve teknolojinin ilerlemesiyle insanlar kendilerine benzer robotlar yaptilar.
Robotlarin yapiminda “6lii bilim” teolojide, tanrinin kullarim1 kendi suretinde
yarattigi sOylenisinden yola ¢ikarak insanlar da kendi suretlerinde robotlar
yarattilar (Senel, 2009: 78).

Bu noktada iitopyanin tehlikesinin hayali olmasi degil, gerceklesebilir olmasi
oldugu diisiincesini hatirlayabiliriz. Insan hayal ettigi her seyi gerceklestiriyor. Bu
noktada titopyanin 6zgiirliik hayallerimizi gergeklestirebilecegi gibi distopyalarda
karsimiza c¢ikan Ozgilirligiin yerini despotik bir sistemin alacagin1i da
diistinebiliriz. Basit bir 6rnek olarak, bizi zaman ve mekandan 6zgiirlestirecek bir
ara¢ olarak gordiigiimiiz mobil(cep) telefonlarin hem zaman hem mekén i¢in
prangalara doniistiigiinii goriiyoruz.

AMACLARIN EVRIMI

Amag nedir? Yasamin bir amaci var midir? Amagsiz giinii giinline yasayan
insanlarm ¢ogunluk olmasi dikkatini c¢ekiyor Ozmos Kronos’un. Oncelikle
amacin tanimlanmasi gerektigini disiiniiyor. Bunun i¢in de amac-istek(arzu)
iliskisini diisiiniiyor. Peki, isteklerin ardinda ne var? Ihtiyag nmu? Isteklerin
gereksinimlerin bilinci ise, bu bilin¢ kimlerde var? Yani insandan bagka canlilar
ve cansiz varliklar da amag sahibi olabilirler mi? Evrenin olusumu bir amaca
yonelik olabilir mi? Bu ve benzeri sorular karsisinda Ozmos Kronos amaci
tanimlayabilecek durumda olmadigmi anladi. Once onu tanimaya caligmaliyd:
(Senel, 2009: 101).

Insanlarin iiremesi dogal ciftlesme yoluyla ger¢eklesmiyordu. “Insanlar artik
hiicre c¢ekirdeklerinden klonlaniyorlardi. Ancak olaganiisti durumlarda, iki
cinsten almman {ireme hiicrelerinin birlestirilmesiyle, o da tiipte (in vitro)
dolleniyorlardi”. (Senel, 2009: 101) Bunun bdyle yapilmasinin bir sonucu olarak
diizen ve kararl1 bir lireme, ¢ogalma sistemi kurulmus oluyordu. Ozmos Kronos
amatOr bir genetik miihendisi olarak bu uygulamanin genetik bir 6rneklige yol
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acacagl kanisindaydi. Klonlanmanin isleyisi Ozmos Kronos’un kendi bedeni
iizerinden soyle anlatiliyor: “Ozmos Kronos, yakinda VI. klonundaki yiiziinci
yasina girecekti. Bellegi, VII. klonundaki yeni bedeninin beynine aktarilacakti.
Bu bedeni, derisinden alinan bir hiicreden, kim bilir hangi laboratuvarda
gelistirilmisti? Kim bilir neredeki fidanlik alaninda, on sekizine ulastirilmisti?
Onun silinecek belleginde kim bilir ne anilar giime gidecekti? Yeni klonunun
kafatas1 i¢indeki bos beyin icine, daha Onceki bedenlerinde edinilip aktarila
gelenlerle birlikte V1. Ozmos Kronos’ta edindigi birikim gecirilecekti. Boylece,
VII. Ozmos Kronos olarak yeni yasamina, kim bilir hangi kolonide baslayacakt1?
VIIL dogum giinii ve hos geldin partisi de o zaman verilecekti. Partinin baginda
tanistirlldigr kimselerin adimi1 gene aklinda tutamayacakti. Ama o kolonideki
yagaminin sonlarima dogru hepsinin adini, ad1 gibi biliyor olacakti.” (Senel, 2009:
102-103).

Amag-arag iligkisinin tarihsel gelisimini diisiinen Ozmos Kronos, ilk arac1 yapan
canliya bilginler tarafindan “insan” adinin takildigini saptiyor. Ilk insanim arag
yapmasinin bir amaca hizmet ettigini, 6rnegin avi vurmak, yer altindan bitki kokii
cikarmak gibi islevleri gerceklestirdigini gériiyor. Burada amag-arac iligkisinin
goreliligi dikkat ¢ekiyor. Aracin yapimi bir amag olarak “ara¢ edinme amaci”’nin
gerceklesmesi oluyordu. Bir baglamda amag olan sey, bir baska baglamda arag
olarak goriinebiliyordu.

Bu degerlendirmenin sonucu olarak Ozmos Kronos, “sinifsiz yokluk toplumunda
kadinin, hem erkekle olan iliskisinde hem de ¢ocuguyla olan iliskisinde adeta bir
arag gibi goriildiigiinii diisiiniiyor (Senel, 2009: 157).

Amag-arag iligkisini tarihsel donemlere gore diisiinen Ozmos Kronos, “sinifsiz
bolluk toplumu” ve “organik toplum” dedigi iki ayr1 donem i¢in degerlendiriyor.
Smifsiz bolluk toplumunda “toplumsal amag-bireysel amag” sentezi onerildi. Bu
toplumun bolluk i¢inde olmadigini, bollugun hedef oldugunu goriiyoruz. Bolluk
toplumuna birey-toplum senteziyle ulasilacakti. Bunun igin amaglar anarsisinden
amaglar hiyerarsisine ge¢ildi. Boylece hiyerarside dncelik ve 6nem sirasina gore
amaclar siralandi. Ancak formiilde amaclarin hiyerarsisi belirlenirken, birey-
toplum-yasayanlar-gelecek kusaklar gibi Olgiitlere gore belirlenecek amag
hiyerarsisinde uzlasmak her zaman kolay olmadi. Sinifsiz yokluk toplumu —
siifsiz bolluk toplumu adlandirmalariyla sinifsiz bolluk toplumunu hedefleyen
reel-sosyalist denilebilecek bir topluma gonderme yapildigini diisiinebiliriz.
Ciinkii “bireysel tutkular depresti. Smifsiz toplum dagilayazdi” ciimlesine
konulan dipnotta “Ozmos Kronosun bunlari diisiindiigii tarihte daha
dagilmamist1” deniliyor (Senel, 2009: 157). Tarihsel bir doneme isaret ediliyor.

Klasik ekonomi taniminda “sinirsiz ihtiyaglarin sinirli kaynaklarla karsilanmasi”
iktisat biliminin dogmasina yol agmistir. Ozmos Kronos “gereksinimler sinirsizdir
yasasl ticariye diizeninin anayasasinin ilk maddesiydi” diyor. Oysa sinirsiz olan
gereksinimler degil tutkular idi (Senel, 2009: 151).
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Gereksinimlerin smirsizliginin  kabulii, gereksinimlere ulagmak istegi olan
amaglar1 da sinirsiz hale getirdi. Amaglar sinirsizsa, araglar her zaman sinirh
kalacakti. Buradan yola ¢ikarak araglarin insanlar arasindaki dagilimi, liretim
araglar1 sahipleriyle ona sahip olmayanlarin varligi dogal kabul edildi. Tutkularin
siirsizligl, gereksinimlerin sinirsizligl olarak yorumlandiginda araglara sahip
olma amaci engellenememektedir. Sahip olunacak araglarin sinirliligi araglarin
toplumda dagilimindan kaynakli siniflart dogurmustur.

Bu toplumsal yapilarda ortaya ¢ikan esitsizligin yarattigi sorunlar1 ortadan
kaldirma amaci, iitopya diisiincesinin ortaya ¢ikmasina yol agti. Kurulmasinin
olanakl1 oldugu diisiiniilen bir bolluk toplumu sinifsiz bir diinyanin kurulabilecegi
umudunu beslemektedir.

AMAC-ARAC ILISKIiSI

Ozmos Kronos canliligin biiyiik patlamanin bir sonucu oldugunun bilindigini
sOyliiyor: “Canlilik bir tutsaklik konumu idi ve hep dyle kaldi: yasama tutsaklik™.
(Senel, 2009: 174-175) Yasama tutsak olmak zorunlu olarak 6zgiirliiglin nasil
anlasilacag sorusunu da giindeme getirir. Acaba 6zgiirliik amag midir? Insan arag
yapan canliya verilen isim olduguna gore “yeteneklerini gelistirerek biiyiik
amaglar segme Ozglirliigiine erebilir” diye diisiindii Ozmos Kronos (Senel, 2009:
176).

Insani “amac1 nedir” sorusundan, “amaclari nedir” sorusuna gegerek, insanin gok
saylda amaca sahip oldugu diisiincesine ulagiyor Ozmos Kronos. Bu amaglar
nelerdir? Ornegin, amaglarini segmede 6zgiir olmak, mutlu olmak 6nemli amaglar
gibi gériinmektedir. Insanin mutlulugu amacina ulasmakla gergeklesiyorsa, amaci
gergeklestirmek ayn1 zamanda mutlulugun sona ermesi ¢eliskisini dogurmaz mi?
Boylece mutlulugu siirdiirmenin yolu her zaman yeni amagclar bulup onlar
gergeklestirmek oluyor. “Amaglar tiikenince yasamin bir serap oldugu mu
anlagilacakt1? Yoksa insanligin her adimi, bir sorunu ¢6zerken baska bir sorunumu
yaratmaktaydi? Boylece insanlik hicbir zaman sorunsuz, dolayisiyla amagsiz
kalmayacak miydi?” (Senel, 2009: 177-178).

Ozmos Kronos’un yasadigi donemde standart iirlin paketi olarak hazirlanan ve
besine doniisen bir yiyecekle yasamlarin siirdiiriyorlardi. Standart {iriin paketleri
cesitli bolgelerde bulunan merkezlerden aliniyor ve hiicre olarak adlandirilan
evlerinde kendileri tarafindan “doniistiiriicii denilen bir makine sayesinde”
yiyecege doniistiiriiliityordu. Inorganik maddeden organik maddeye doniisiim olan
bu siireg, Ozmos Kronos’un aklina bazi sorular getirir. “Doniistiiriicim benim
aracimsa, ben de bir doniistiiriicii isem! Ben kimin aracityim? Insan disinda bilingli
bir varlik olmadigina gore, 6teki insanlarm araci miyim? Insanlik toplumunun
aract miyim? Yoksa kendi kendimin aract miyim? Insan kendi kendisinin araci
olursa amag-arag ¢eliskisi ¢oziilebilir mi?”” (Senel, 2009: 178-179).
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Tutsaklik ve dzgiirliik iki zit durumdur. Ozgiirliik ve istek arasinda bir bag kuran
Ozmos Kronos’a gore istemedigi halde yasayan insan 6zgiir degildi. Yasamay1
amaclamadig1 halde, yasamaktan vazgecme se¢imini yapamayan, yasama tutsak
demekti. Insanlarin ¢ogu bdyleydi. Ancak bu tutsaklik her zaman ayn1 anlama
gelmemekteydi. Organik Devrim Oncesi ve Organik Devrim Sonrasi farkli
anlamlar tasiyordu. “ODO dénemde, 6liim dogaya tutsakligin bir gériiniimiiydii.
ODS donemde, oliimsiizliik olanagiyla, yasamin da dogaya tutsaklik olabildigi
belirgin bir sekilde ortaya ¢ikmaya basladi. Ote yandan, yasamama 6zgiirliigiinii
segmenin de bir paradoksu vardi. Bu oOzgiirliigii secen, ondan sonra higbir
ozgirliigii kullanamamaktaydi.” (Senel, 2009: 182).

Insanlarin amaclarina ulasamadig1 zaman her ne pahasina olursa olsun yasama
tutsak olduklarini, yasamdan kopamadiklarini vurgulayan Ozmos Kronos, kendisi
pek cok amacini gergeklestirmis olarak bu tutkudan kurtulmustur. Her ne pahasina
olursa olsun yasamay1 se¢meyi, salt yasamis olmak i¢in yasamayi insan onuruna
yakistiramiyordu. Baska bir deyisle yasamamay1 goniil rahatligiyla secebiliyordu.
Yasamamak artik onun baslica amaci idi. Ancak kamu tarafindan yasamamayi
secmek serbest olmadig1 gibi, 6limii basarmak da kolay degildi. Amator de olsa
genetik miithendisi olan Ozmos Kronos belki de bu isi yapabilecek ¢ok az sayida
kigsiden biriydi. Doniistiiriiciyii sonug-neden formiilityle ¢alistiracak ve son
amacina ulagacakti. Yani standart madde paketlerini tirlinlere doniistiiren makine
simdi Ozmos Kronos’u bir standart madde paketine doniistiirecekti.

Bunu gergeklestirmek i¢in 6nce doniistiiriictisiinii ayarladi. “Soyundu, i¢ine girdi.
Ana rahminde bir fetiis gibi, dizlerini karnina ¢ekti. Basini dizlerinin arasina
koydu; ellerinin arasina aldi. Parmaklarini ensesinde kenetledi ve bekledi.
Dontistiirlicii otuz saniye sonra c¢alisacakti. Ertesi giin kendisini aramaya
geleceklerdi. Doniistiiriiclisiinde biiylik boy bir madde paketi bulacaklardi.
Calinmis bir paket oldugunu sanacaklardi. Ne oldugunu anlayamayacaklardi.
Anlasalar da, hicbir genetik¢i kendisini derleyip toparlayamayacakti. Iyi de, bu
bogazina diigiimlenen duygu da neyin nesi?”’(Senel, 2009: 184). Oliimsiizliigiin
gerceklestigi bir diinyada, oliimstizliige kars1 verilen bir miicadelenin sonunda
kazanilan zafer gercek bir paradokstur. Yeni bir bedene aktarilma olasiligini
ortadan kaldiran Ozmos Kronos bunun yarattigi boslugu sorgulamaktadir.

SONUC

Degerlendirmeye calistigimiz iitopyalarin dikkat ¢ceken bir vurgusu olarak amag-
arag iligkisi 6rneklerinden biri olarak kadin erkek iliskisini goriiyoruz. Buna gore,
her ne kadar smifsiz yokluk toplumu doneminde bir belirsizlik varsa da, ondan
sonra baglayan tiim tarih boyunca kadinin ara¢ erkegin amag oldugu bir kavrayisin
egemen oldugunu goriiyoruz. Utopyalarrmiz bu  durumu ve durumu
mesrulagtirmaya calisan goriis ve inanglan elestirmektedir. Ancak bu sorunun
¢cOziimiine iligkin somut bir 6neri de getirmemektedir.
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Insanin amag m1 ara¢ m1 oldugu sorusundan yola ¢ikilan 6zgiirliik tartismasinda
yagsamin bir se¢im olarak insanin segemeyecegi bir durum oldugu saptaniyor. Yani
hi¢ kimse yasama baslamasin1 6zgiir bir se¢im olarak gergeklestiremez. Oyleyse
sorunun diiglimlendigi yer oliimiin 6zgiirce kararlastirilip gergeklestirilmesiyle
ilgilidir. Oliimsiizliik bilgisine ulasildig1 i¢in yasamak degil 6lebilmek bir amag
haline dontismiistiir. Asil 6zgiirlikk yasamak zorunlulugundan kurtulmak olarak
karsimiza ¢ikiyor.
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Oz

Bireylerin finansal olaylar karsisindaki tutum ve davranislar gittikce farklilasmaktadir.
Bu farklilagmada serbest piyasa kosullarinin giderek yayginlagmasinin etkisi biiyiik rol
oynamaktadir. Diinyada ve iilkemizde degisen ekonomik kosullar bireylerin farkli
stratejiler gelistirmesine olanak saglamistir. Farkli stratejilerin gelistirilmesi ve
uygulanmasi ise toplumlarin refahin1 makro diizeyde arttiran 6nemli bir etkiye sahiptir.
Yeterli finansal bilgiye sahip olan ve olasi finansal riskler karsisinda dogru kararlar alan
bireyler hem biitceleme konusunda hem de para yonetimi konusunda basari elde
etmektedirler. Biitceleme ve para yonetimi konusunda etkin bir yetenege sahip olmak,
hem finansal sorunlar1 ¢6zmek hem de bunlar1 daha dnceden 6ngdriip kaginabilmek i¢in
onemlidir. Unutulmamalidir ki; finansal bilgi sahibi olmadan etkin bir biit¢eleme ve para
yonetimi séz konusu olamaz.

Calismamiz, Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Meslek yiiksekokulunda grenim
goren Ogrencilerin biitceleme ve para yonetimi hakkindaki davranis ve tutumlari, kredi
karti kullanim durumlarinin biitgeleme yapabilmelerini, harcamalarin1 etkileyip
etkilemedigi ve para yonetebilme egilimlerinin tasarruf ve yatirim yapmaya olan etkisini
0l¢mek amaciyla yapilmigtir. Anket sonucunda, kredi karti kullaniminin gelirle baglantili
oldugu, harcamalar etkiledigi ve bu durumun biitceleme, para yonetimini etkiledigi de
ortaya ¢ikan bulgulardandir.

Anahtar Kelimeler: Biitgeleme, Para Yonetimi, Finansal Bilgi, Strateji.
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A Study on the Evaluation of the Credit Card Usage Approach
for Budgeting and Money Management in the eyes of Students:
The sample of Bitlis Eren University VVocational School of Social
Sciences

Abstract

Individuals' attitudes and behaviors towards financial events are becoming increasingly
different. This variation mostly depends on spread of free market conditions. The
changing economic conditions in the world and our country have allowed individuals to
develop different strategies. The development and implementation of different strategies
have an important effect on increasing the prosperity of the society at the macro level.
Individuals who have adequate financial knowledge and who make the right decisions
against possible financial risks are successful in both budgeting and money management.
Having an effective ability in budgeting and money management is important both to
solve financial problems and to foresee and avoid them. It should not be forgotten that
without financial knowledge, effective budgeting and money management can not be
achieved.

Our study was conducted in order to measure the attitudes of students who are studying
at Bitlis Eren University Vocational School of Social Sciences in terms of budgeting and
money management, whether they can budget their credit card usage, whether credit card
usage affects their expenditures and to measure the effect of money management
tendencies on saving and investing. As a result of the survey, it is also found that credit
card usage is linked to income, affects expenditures and this situation affects budgeting
and money management.

Keywords: Budgeting, Money Management, Financial Information, Strategy
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GIRIS

Cagimizda bilgi teknolojilerinde yasanan hizli gelisim, kiiresellesme, degisim gibi
olaylarin dayandigi nedenler ve bu nedenlerin ortaya c¢ikardigi sonuglarla
etkilesim i¢inde olan finansal bilgi ekonomik sistemin temel dinamiklerindendir.

Ekonomik sistem igerisinde basarili olmak i¢in sadece finansal bilgiye sahip
olmak yeterli degildir. Sahip olunan bilginin ¢esitli finansal becerilerle
biitlinlestirilmis olmasi1 gerekir. Biitceleme ve Para Yonetimi bu becerilerin
temelini olusturur. Bu becerilere sahip olabilmek ise, bireylerin sahip oldugu
finansal bilgiyi etkin kullanabilmek ve toplumlarin finansal a¢idan egitilmesi ve
desteklenmesi ile miimkiin olmaktadir. Bu nedenle iiniversitelerimizde gelecegin
biitlin sektorlerinde biiyiik oranda yer alacak olan genglerimizin finansal konularla
ilgili egitilmesi gerekliligi kaginilmaz bir gercektir. Boylece, giderek karmagik bir
yaptya sahip olan finans sektoriinde bireylerin almis olduklar egitimler ve giinliik
hayata uyarlanmasi, stratejik kararlar alinmasi, karsilasilan riskler karsisinda
kolay c¢oOziimler bulunmasi, analitik diistinme ve yorumlamanin gelismesi,
bireylerin ve isletmelerin karliligmnin arttirilmasi, ekonomik refah seviyesinin
yiikseltilmesi konusunda faydali olacaktir.

Bu calismamizda {iniversite Ogrencilerinin biitceleme ve para yoOnetimi
anlayisinin, kredi kartt kullaniminin harcama iizerindeki etkilerinin 6grenciler
acisindan degerlendirilmesine yonelik bir calisma yapilmis olup; s6z konusu
caligma Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Meslek yiiksekokulu
ogrencilerine yonelik bir anket uygulamasiyla desteklenmistir. Caligmada ilk
olarak konu ile ilgili literatiir arastirmasina yer verilecek hemen akabinde
anketlerden elde edilen bulgular yer alacaktir.

BUTCELEME VE PARA YONETIMIi
Biitce ve Biitceleme Kavrami

Biitceler, gelecek faaliyet donemi i¢in amaclara, hedeflere ve politikalara dayali
olarak hazirlanan kapsamli planlarin parasal ve sayisal olarak ifade edilmesini
saglayan raporlardir (Parlakkaya, 2004: 230). Bir biitce, finansal ve islevsel
hedeflere ulasilmasi i¢in Ongoriilen yolu ¢izen kapsamli bir finansal plandir
(Gengtiirk & Bagci, 2012: 50).Biitcenin temel amaci; biitgeleme ile ilgili amag ve
hedeflerin etkin bir bigimde gergeklestirilebilmesi ve temel fonksiyonlarin yerine
getirilmesinde yardimci olmaktir (Akdogan, 2009: 645). Etkin bir finansal
planlamanin ilk ve en onemli adim1 biitge olusturmak ve uygulamaktir. Biitce,
belirli donemler i¢in diizenlenen gelir ve giderlerin yer aldig1 ayrintili bir tablodur.
Sahip olunan paray1 en etkili sekilde degerlendirebilmek i¢in bireylerin bir biitce
yapmas1 ve ona bagli olarak yasamasi gerekmektedir (Daniell, 2006: 37-38).
Biitge, kisinin para yonetiminde ne kadar basarili oldugunu, belirledigi hedeflere
ulagma konusunda yeterli olup olmadigin1 gosterir. Minimum ¢aba ve maliyetlerle
istenilen sonuglara ulagsmak i¢in biitce yapmak faydali olmaktadir. Ayrica biitge
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yapmanin bir diger 6nemi de; finansal kayitlarin tutulmasi ne zaman ne yapildigini
ve harcamalarin hangi kalemlere dagitildigini acik ve net bir sekilde gdstermesidir
(Oztiirk & Demir, 2015:119-120).

Biitcenin, ekonomik ve hukuki agidan bazi gorevleri yerine getirmesi c¢esitli
islevleri ve bu islevleri yerine getirirken baghi olmasi gereken ilkeleri
bulunmaktadir. Biitgenin islevlerine klasik biitge yaklasimi c¢ergevesinde
bakilacak olursa, bu iglevlerin ekonomik ve mali islev, hukuki islev, siyasal islev
ve denetim islevi seklinde dorde ayrildigr goriilmektedir (Akdogan, 1996: 277-
279; Coskun, 2000: 28-29).

Ekonomik ve mali islev, devletin kamu hizmetlerini yaparken belli bir mali plan
icinde, hizmetleri planladig1 6ncelik siralamasina uygun olarak en etkin bi¢cimde
gerceklestirmesini ve bu sayede en az mali kaynak kullanimi ile en yiiksek yarari
saglama amacini ifade etmektedir. Hukuki islev, biitcenin yasal dayanagini ifade
etmektedir. Biitce ile devletin gelirlerini toplamasina izin, giderlerini yapmasina
yetki verilmektedir. Bundan dolayr biitcenin hazirlanma, uygulanma ve
denetlenme donemlerinde yapilan biitlin islemlerin yasal dayanaga gore
gerceklesmesi biitgenin hukuki islevini olusturur. Siyasal islev, biitcenin kamu
yonetiminin igleyisi a¢isindan hiikiimetlerin temel politikalarini yansitan bir belge
olmasinin gostergesidir. Denetim islevi ise, biitgenin hazirlanmasi ve uygulanmasi
sonucunda elde edilen bilgileri karsilastirarak biitgenin gerceklesmesinin en dogru
bi¢imde nasil olabilecegini saptamaktir (Coskun, 2000: 29-43). Bu islevler
dogrultusunda, biitcenin amaci; verimliligi, karliligi ve likiditeyi artirmak ve bu
amaglarin gergeklestirilmesi i¢in Uyum saglamaktir (Akdogan, 2009: 645).

Biitgceleme ise; finansal planlamada etkili bir adimdir (Gengtiirk & Bagci1, 2012:
50). Biitceleme, kaynaklarin planlanmis sekilde, mali olanaklar iginde
kullanilmast olup plan agikca amaglar1 belirlerken diger taraftan biitce, bu

amaglara ulagsmak gayesiyle programlar arasinda kaynaklarin tahsisine olanak
tanir (Coskun, 2000: 132).

Kisisel biitgeleme ve kisisel biitce plani ise, gelir ve giderlerin farkinda olunarak
belirli bir déonemde elde edilecek gelirin ve giderin dengelenmesi sebebiyle
yapilir. Kisisel biitce plan1 yaparak elde edilen bazi avantajlar s6z konusu
olmaktadir. Bunlar:

e Gelir ve giderlerin farkinda olma,

e Diizenli bir gider ¢izelgesine sahip olma,

e  Gereksiz giderleri bulup, daha fazla birikim yapma,
e Mantikli ve akla uygun birikim hedefleri koyma,

e  Birikim ve yatirim planlamaya baslama

Kisisel biitge planlamasi yapmak sanildiginin aksine hi¢ de zor degildir. Biitge
plan1 yapmaya baslamak i¢in Oncelikle gelir ve giderlerin hesaplanmasi
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gerekmektedir. Biitce planlamasiyla finansal basar1 elde etmek icin diizenli olmak
sarttir. Diizenli biitge plani yapmak bireye finansal yasamda bir¢ok avantaj
saglayacaktir (Sall1, 2018).

Bireyin, parasini ve varliklarini nasil idare etmesi gerektigi yani “Biitcesini nasil
yonetmelidir?” sorusu hemen hemen her yasta birey i¢cin 6nemlidir. Birey, tiiketim
yapabilmek i¢in gelirinin sadece bir bolimiinii ya da tamamini kullanabilecegi
gibi gelirinden daha fazlasini da harcayabilir yani bor¢lanabilir. Ancak borglanma
durumu uzun siire devam ettirilemez. Siirdiirlilemez yontemlerle ancak gegici
olarak artirilabilir. Tiiketim kararlari ile finansal kararlar i¢ ice gecmistir. Dogru
ve yerinde finansal kararlar mikro diizeyde bireyin ve hane halkinin, makro
diizeyde de toplumun refahini artirir (Bakis, 2016: 15).

Para ve Para Yonetimi Kavramm

Lidyalilar tarafindan ilk defa kullanilan paranin, zaman i¢inde nesnel bi¢imi
degismistir. Sosyologlar paranin kullanimini en ilkel toplumlara ve ¢ok eski
tarihlere kadar gotiirlirler. Tarihin eski caglarinda tuz, tiitiin, cay, deniz
hayvanlarinin kabuklar1 gibi maddeler para olarak kullanilmistir. Daha yakin
zamanlarda ise insanlar tung, demir gibi madenlerden yapilmis paradan
faydalanmislardir. Ozellikle altin ve giimiis gibi degerli madenler para tarihinde
onemli bir yer tutmustur. Son bir yiizyildan beri de kagit paralar giderek dnemli
olgtide kullanilmig ve giiniimiizde kagit para hakim duruma gelmistir. Herhangi
bir nesnenin para olabilmesi i¢in belli 6zellikleri tasimasi gerekir. Bu 6zellikler
sunlardir:

e Paranin ilk 6zelligi tasinabilir olmalidir.

¢ Dayanikl1 olmalidir.

¢ Boliinebilirlik 6zelligi olmalidir.

e Para olarak kullanilan nesne standartlasmis olmalidir.
e Genel kabul gormelidir.

Bu baglamda para, miibadelenin kolaylagmasini saglayan ortaklaga kabul gormiis
bir mal niteligindedir (Ogal vd., 1997: 3-7).

Gelismis bir ekonomiye sahip olan iilkelerde yasayan insanlar, tasarruflarini
degerlendirmek icin farkli tasarruf araglarina yonelme sansia sahiptirler.
Finansal sistemde ortaya ¢ikan gelismeler ¢ercevesinde iilkemizde 1988 yilindan
itibaren degisik tasarruf araclar finansal piyasalarda yer almaya baglamistir. Artik
insanlar i¢in vazgecilmez kavramlar arasina hisse senedi ve doviz gibi finansal
araglar da girmistir. Bu farkli parasal araclarin islevleri ve iktisadi yapilanma
igerisindeki yerini belirlemek amaciyla para kavrami dnem kazanmustir (Ogal vd.,
1997: 3).

Para, yasadig1 evrim siirecinde ¢esitlerinde ve fonksiyonlarinda siirekli degisimler
gosteren sosyal bir kavram olarak ele alinmalidir. Para, iizerinde fikir birligine
vartlmis ortak bir tanima sahip degildir. Bu nedenle paranin tanimina
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fonksiyonlarindan hareketle ulasilmaya ¢alisilmaktadir. Gergekte paranin belirli
sinirlar ¢izilerek tanimlanmast miimkiin degildir. Bunun nedeni paranin statik
degil, dinamik bir yapiya sahip kavram olmasidir. Bu durum paranin toplumdan
topluma degisen ve aymi toplum iginde zamana bagli olarak degisen bir yapi
gostermesine yol agmaktadir. Bugiin para olarak kabul edilen bir sey teknolojik
gelismeler sebebiyle gelecekte para kapsaminda yer almama gibi bir durumla karsi
karsiya kalabilir. Bu nedenden 6tiirli paranin, sinirlar1 belirlenmis degismez bir
tanima sahip olmasi s6z konusu degildir (Mishkin, 2003: 51). Cogu insan yasami1
boyunca; bir ev satin alma arzusu, tasarruf yapma istegi, emeklilik planlar1 ve
cocuklarin egitimleri gibi bircok finansal hedef belirler. Bu hedeflerin
gergeklesmesi ise bunlari elde etme giiclinii olusturacak olan paranin varligina ve
paranin etkin bir sekilde yonetilmesine baglidir. Bu baglamda para yonetimi; nakit
ya da nakit yerine kullanilabilecek olan; miibadele araci olarak kullanilabilen her
tiirlii finansal aracin etkin ve verimli bir sekilde yonetebilme becerisidir. Etkin bir
para yonetiminden bahsedebilmek i¢in yeterli diizeyde finansal bilgi ve bilgiyi
kullanabilme becerisi sarttir. Bu da para yonetiminin finansal okuryazarlik
kavrami1 ve biitceleme kavramiyla yakindan iligkili oldugunu ortaya
cikarmaktadir.

Finansal okuryazarligi aciklarken paradan ve paranin etkin yOnetiminden
bahsedilmektedir. Paraya kars1 daha saglikli tutum sergileyebilmek i¢in, paranin
tarafsiz bir aractan daha fazlas1 ya da eksigi oldugunu anlamak gerekmektedir.
Insanlarin faturalarini nasil 6deyecegi, paralarini nasil idare edecegi, paralarini
kullanmak i¢in nasil biit¢e ve plan yaptigiyla ilgili her konu para yonetimi olarak
adlandirilmaktadir. Finansal okuryazar olarak nitelendirilecek bireylerin
paralarmi etkili bir bigimde yoOnetmesi beklenir. Bu acidan para yonetimi
iceriklerinden finansal planlama ve biitceleme 6nemli bir yere sahiptir (Oztiirk &
Demir, 2015: 119). Finansal planlama, kisinin finansal olarak suanda nerede
oldugu ve potansiyel olarak yasam hedeflerini ve bu hedeflere ulasmak i¢in nereye
gidilmesi gerektigini gdsteren bir yol haritasidir (McWaters, 2005:196; Oztiirk &
Demir, 2015: 119).

Biitlin bunlar dikkate alindiginda insanlarin hayatlar1 boyunca finansal kararlar
aldig1, bu kararlarin hem kendilerine, topluma hem de iilke ekonomilerine olan
etkileri diigiiniildiigiinde finansal okuryazarlik kavraminin bir kez daha onemi
ortaya ¢ikmaktadir. Gelisen biitin ekonomik sartlar, bireylerin finansal
okuryazarlik, biitceleme ve para yonetimi gibi konularda egitimli ve bilingli
olmalarmin toplumsal refah seviyesini maksimumum seviyeye ¢ikarma da etkin
oldugunu goéstermektedir.

KREDIi KARTI VE KULLANIMI
Kredi Karti1 ve Kullanimm

“Plastik para” olarak adlandirilan ve modern bir 6deme araci olarak kredi kartlari,
cek kullaniminin sagladigi en 6nemli avantaj olan para tasimamanin yaninda,
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hesapta para bulundurma zorunlulugunu ortadan kaldirmasi, ge¢ Odeme
avantajindan yararlanma, itibar gorme, kolayca kredi kullanma gibi
istiinliiklerinden dolay1 kisa siirede yayginlasmis ve kolay kabul goérmiistiir
(Cakmak & Yurtsever, 2012: 46-47). Kredi karti; miilkiyeti kendilerine ait olmak
lizere banka ya da finansal kuruluslarin misterilerine 6nceden belirlenen
limitlerde, anlagmali is yerlerinden yurt i¢i ve yurt disinda mal ve hizmet satin
alma ile nakit 6deme birimleri veya otomatik 6deme makinelerinden nakit
cekimlerde kullanmak amaciyla verdikleri karttir (Keskin & Koparan, 2010: 112).

Diinya genelinde kredi kartlar1 soguk savas sonrasindaki ekonomik, sosyal ve
teknolojik gelisimlere paralel olarak 1960’11 yillarda kullanilmaya baslanmais olup,
son 20 yilda tiiketici satin almalarinin finansmaninda bu kartlarin kullanimi
giderek onem kazanmaya ve yayginlasmaya baglamistir (Karamustafa & Bigkes,
2003: 91). “Avrupa, 1960 yilindan sonra kredi kart1 ile tanigsmis, Fransa’da Card
Blanche 1970’lerden sonra yaygm olarak kullanilmistir. 1972°de Isvigre’de,
1975’de Almanya’da ilk defa kredi kart1 kullanilmaya baglamistir. Daha sonra
Briiksel’de EuroCard merkezi kurularak, Master Card ve Visa Card tiim diinyada
kullanilmaya baglamistir. Japonya, Hong Kong, Singapur, Malezya, Tayland,
Filipinler ve Rusya’da da 1990°l1 yillardan itibaren kredi karti uygulamasi
baglamistir .Tiirkiye’de ger¢ek anlamda kredi karti olgusu, 1980’li yillarda
baglamakla birlikte sistemin gelisimi ve aktivite kazanmasi 1983 yilinin
sonlarindadir. 1983-1988 yillar1 arasinda kredi kart1 sisteminde yer alan
bankalarin kii¢iik ve az subeli bankalar olmasi nedeni ile kredi kart1 ve kullanici
sayis1 oldukca az idi. Fakat 2000 yilina kadar gecen kisa siire igerisinde, 1990
yilinda 1 milyon civarinda olan kredi kart1 sayisinin 10 milyonu astigi, 2000’li
yillarda ise 20 milyona yaklastig1 goriilmektedir” ( Kesin & Koparan, 2010: 112-
113).

Kredi kart1 ve kullanimina iliskin olarak ilgili yapilan bazi ulusal ¢aligmalar su
sekilde 6zetlenebilir:

Asan kredi kart1 kullanan miisterilerin sosyo-ekonomik &zelliklerinin
gruplanmasini amagladigi ¢alismasinda, 6ncelikle bireysel bankacilik ve onun bir
islevi olan kredi kartlarmmi tanimlamis, bu kavramlarin iilkemizdeki yeri ve
oneminin belirlenmesini ve kredi kart1 kullanan banka miisterilerinin kiimeleme
analiziyle gruplanmasini ele almistir (Asan, 2007: 256-267).

Tugay ve Basgiil caligmalarinda, kredi kartlarinin sahipleri agisindan finansal bir
kaynak olusturup olusturmadigini, kullanim amagclarini, harcamalar {lizerindeki
etkisini ve bunlarla kart sahiplerinin demografik 6zellikleri (yas, cinsiyet, egitim
diizeyleri vb.) arasinda bir iligkinin olup olmadigini 6lgmeyi amaclamislardir
(Tugay & Basgiil, 2007: 215-226).

Cavus caligmasinda, Tirkiye’deki kredi karti kullanicilarimin kredi karti
taleplerini ve kullanimlarini etkileyen faktorleri tespit etmeye ve kredi kartlarinin
harcamalar ve para talebi {izerindeki etkisini ortaya koymayr amaglamistir.
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Calismasinin sonucunda, sosyo-ekonomik ve demografik faktorler ile kredi karti
sahipligi ve kullanim1 arasinda kesin bir iligski bulmustur (Cavus, 2006: 173-187).

Torlak calismasinda, kredi kart1 kullaniminin satin alma aliskanliklari tizerindeki
etkilerini belirlemeye calismistir. Caligmasinda, arastirmaya katilanlarin
demografik ozellikleri ile kredi karti kullaniminin satin alma aliskanliklart
tizerindeki etkileri arasinda bir baglanti olup olmadigini test etmis ve
arastirmasinin sonucunda kredi kartt1 kullaniminin en ¢ok gida ve temizlik
harcamalar1, akaryakit, giyim ve diger iiriin harcamalar1 olarak dagildigini
belirtmistir (Torlak, 2002: 67-78).

ARASTIRMA VE METODOLOJiSi
Arastirmanin Amaci

S6z konusu ¢aligmada, Meslek Yiiksek Okulunda okuyan 6grencilerin Biitceleme
ve Para Yonetimi Anlayisinin Degerlendirilmesine yonelik bir calisma amaglamis
olup; ayn1 zamanda 6grencilerin biitceleme ve para yonetimi hakkindaki davranig
ve tutumlari, kredi karti kullanim durumlarinin harcamalarini etkileyip
etkilemedigi ve para yonetebilme egilimlerinin tasarruf ve yatirim yapmaya olan
etkisini 6lgmek amac1 yer almaktadir.

Arastirmanin Kapsami ve Simirlar

Calisma Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu'nda
okuyan Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Boliimii, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii, Muhasebe ve Vergi Boliimii, Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii, Toptan
ve Perakende Satis Bolimii, Yonetim ve Organizasyon Bolimii 2017-2018
Egitim-Ogretim yili Bahar donemi dgrencilerine uygulanmustir.

Arastirmanin Yontemi

Bu ¢alismada anket teknigi yontemi kullanilmaktadir. Anketimiz; Demografik
Ozellikler, kredi kart: kullaniminin biitgeleme, para ydnetme iizerindeki etkileri
ve bunun yatirim ve tasarrufa etki edip etmeyecegini 6l¢meye yonelik sorulardan
olusan iki kisimdan meydana gelmektedir. Anket ¢alismamizda yer alan sorular
litearatiir ¢alismasi sonucunda olusturulmustur. Uygulamaya 242 ¢grenci katilmis
ancak anketlerden 211 adet anket veri olarak kullanilmigtir. Elde edilen verilerin
analizi i¢in SPSS 20 paket programi kullanilmistir. Derlenen verilerde hipotezler
normal dagilima uygun olup; grup istatistikleri, anova testi, ki-kare testi ve
korelasyon analizi gibi istatistiki analizler kullanilmistir.

Arastirmamin Hipotezleri

Aragtirmanin amaglarina gére 7 hipotez belirlenmistir. Bu hipotezler asagida
belirtildigi gibidir:

Hu: Cinsiyet ile kredi karti kullanimi arasinda anlamli bir farklilik

vardir.
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Ho: Ailenin aylik geliri ile 6grencilerin aylik harcama miktarlar
arasinda anlaml bir iligki vardir.

Hs:Aylik harcama miktar: 500 TL tistii olan 6grenciler kredi karti kullanmaktadur.

Hs: :Kredi karti kullanma durumunuz énermesine verilen yanitlar ile harcama
sirasinda paramin yetersiz olmast halinde kredi karti kullanirim arasinda anlaml
bir iliski vardir.

Hs. Para yonetme konusunda bagarili olduguma inanirim onermesine verilen
yanitlar ile tasarruf ve yatirim yapma konusunda basarilyyimdwr arasinda anlaml
bir iliski vardir.

He: Kredi karti kullanma durumuna verilen yanitlarla kredi karti kullanmak
aligverisi daha cazip hale getirir arasinda anlaml bir iliski vardir.

H7. Alisveris yaparken kendime hakim olamiyorum onermesi ile biitceleme
yapmak olduk¢a zordur arasinda anlamly bir iligki vardir.

Arastirmada Kullanilan Olgegin Giivenilirlik Analizi

Gergeklestirilen anket c¢alismasinin giivenilirligini ortaya koymak amaciyla
yapilan giivenilirlik analizi sonucu, Cronbach alfa katsayist 0,730 olarak
bulunmustur. Giivenilirlik analizi igin kullanilan temel analiz Cronbach Alpha (o)
degerinin bulunmasidir. Tiim sorular i¢in elde edilen o degeri o anketin toplam
glivenilirligini gosterir ve 0.7'den biiyiik olmas1 beklenir (Ekonomi Analiz, 2018).

Elde Edilen Bulgularin Analizi
Frekans Analiz Sonuclar

Calismada uygulanan anketin demografik 6zelliklerine verilen cevaplarin frekans
analizleri asagida verilmistir.

Tablo 1. Cinsiyetiniz

F %
Bay 95 45,0
Bayan 116 55,0
Kayip 0 0
Toplam | 211 100,0

Ankete katilim saglayan 6grencilerin % 45°1 bay ve % 55’1 ise bayan olmak {izere
toplam 211 6grenci vardir.
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Tablo 2. Yasiniz

F %
16-20 Yas Arasi 82 38,9
21-25 Yas Arasi 115 54,5
26-30 Yas Arasi 7 3,3
30 ve Ustii 6 2,8
Toplam 210 99,5
Kayip 1 )
Toplam 211 100,0

Bu soruya verilen yanitlardan katilime1 olan 6grencilerin gogunlugunun 21-25 yas
arast oldugu tespit edilmistir.

Tablo 3. Aile Ge¢im Kaynagi Nedir?

F %
Maas-Ucret 146 69,2
Isletme Kar1 25 11,8
Kira Geliri 2 9
Faiz Geliri 2 9
Diger 32 15,2
Toplam 207 98,1
Kayip 4 1,9
Toplam 211 100,0

Aile ge¢im kaynaklarina bakildiginda birgok dgrencinin ailesinin % 69,2 oraninda
Maas-Ucret cevabi verdigini gormekteyiz.

Tablo 4. Aylik Gelir

F %
1500 TL ve alt1 79 37,4
1500-2000 61 28,9
2000-2500 28 13,3

2500-3000 14 6,6
3000 ve tizeri 26 12,3
Toplam 208 98,6

Kayip 3 1,4
Toplam 211 100,0

Aylik gelirin %37,4’iinii 1500 TL ve alt1 olustururken; % 28,9 “unu ise 1500-2000
TL olusturmaktadir. Bu durum da, 6grencilerimizin ailelerinin birgogunun gelir
miktar1 0-2000 TL arasinda oldugunu soyleyebiliriz.
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Tablo 5. Aile Ge¢im Kaynagi*Aylik Gelir Capraz Tablo

1500 TL |1500- |2000- |2500- 3000 ve

ve altt 2000 [2500 |3000 lizeri Toplam
Maas-Ucret 49 43 21 13 20 146
Isletme Kar 6 8 4 1 5 24
Kira Geliri 1 1 0 0 0 2
Faiz Geliri 0 1 0 0 1 2
Diger 21 6 3 0 0 30
Toplam 77 59 28 14 26 204

Aile gecim kaynagi ve ailenin aylik geliri arasindaki iligkiye bakildiginda Maas
Ucret seceneginde 49 kisi 1500 TL ve alt1 cevabi verilmisken (%37,4) ; 43 kisi ise
1500-2000 TL (% 28,9) secenegini cevap olarak vermistir. Aile gecim kaynagi
ve aylik gelir sorusuna verilen cevaplar giivenirlilik agisindan uygundur.

Tablo 6. Finansal Konulara {lgi

F %
Evet 112 53,1
Hayir 96 45,5
Toplam 208 98,6
Kayip 3 1,4
Toplam 211 100,00

Ogrencilerin finans konularma olan ilgileri 6l¢iilmek istenmis ve %53,1 oraninda
“Evet” yanit1 alinmis %45,5 oraninda ise “Hayir” yaniti alinmistir. Yapilan
goriismelerde “ Neden Hayir?” sorusu yoneltildiginde finansal ve ekonomik
olaylarin karmasik bir yapiya sahip olmasi, zor bir alan olmasi gibi cevaplar
alimmistir. Bu durum dniversitelerimiz de finans egitimi yeteri kadar
verilmedigini; bireylerde finans ve ekonomiye iliskin dnyargilarin yok edilmesi
amaciyla ¢alismalarin yetersiz oldugu ger¢egini ortaya ¢ikarmaktadir.
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Tablo 7. Finansal Bilgileri Ogrenme Araci

F %

Aile 13 6,2
Okul 48 22,7
Internet 75 35,5
Televizyon 28 13,3
Sosyal Medya 17 8,1
Basili Yayinlar 5 2,4
Bilgim Yok 24 114

Toplam 210 99,5
Kayip 1 5

Toplam 211 100,0

Ogrencilerin finansal bilgileri 6grenme araglarma bakildiginda 1.sirada %35,5
oraniyla “Internet” yer almaktadir. Bu durum, bireylerin gelisen teknolojiye ayak
uydurdugunu ve bilgi teknolojilerini hayatin her alaninda yaygin bir sekilde
kullanildigin1  gostermektedir. Bu teknolojilerin  dogru sekilde ve uygun
kullanilmas1 bir yandan hayatimizi kolaylastirirken, diger taraftan kismen de olsa
zorlastirmaktadir.  Ogrenme, is yapma  basarrmizi  farklilastirtyor,
aligkanliklarimiz1  etkiliyor ve degistiriyor. Bu baglamda bu tiir bilgiler
tiniversitelerde 6grencilere gerek ders adi altinda gerekse c¢esitli sempozyum,
seminer, kurs gibi ¢caligmalarla 6gretilmelidir.

Tablo 8. Finansla ilgili Egitim Alma Durumu

F %
Evet 41 19,4
Hayir 164 77,7
Toplam 205 97,2
Kayip 6 2,8
Toplam 211 100,00

Finansla ilgili egitim alma durumuna verilen yanitlarin ¢cogunlugunu “Hayir”
cevabi olusturmaktadir. Haliyle 6grenciler, bu konular1 merak edince internete
yonelmektedir Bu da bireyler agisindan yeteri kadar verimli ve kalict 6grenme
olmamaktadir. Bunu agsmak i¢in 6grencilerimize finans ve ekonomik igerikli temel
derslerin hemen hemen her boliimde zorunlu dersler haline getirilmesi uygun bir
¢Ozliim olacaktir.
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Tablo 9. Kredi kart1 kullanma durumu

F %
Evet 100 47,4
Hayir 109 51,7
Toplam 209 99,1
Kayip 2 9
Toplam 211 100,0

Kredi karti kullanimi soruldugunda O&grencilerin %51.7 oranityla “Hayir”
cevabmin daha ¢ok verildigi goriilmektedir. Kredi karti kullanmama sebepleri
icerisinde ise ailelerinin gelir durumu ve kendi harcama miktarlar1 sebep olarak
gosterilmis olup; aylik harcama miktarina verilen sorular bu cevaplari
dogrulamistir.

Tablo 10. Aylik Harcama Miktariniz?

F %
0-250 57 27,0
250-500 78 37,0
500-750 41 19,4
750-1000 21 10,0
1000 ve tisti 10 4.7
Toplam 207 98,1
Kayip 4 1,9
Toplam 211 100,0

Tablo 11. Aylik Harcama Miktar1*Kredi Kartt Kullanimi Capraz Tablo

Toplam
0-250 250- | 500- 750- | 1000 ve
500 750 1000 iistii
Evet 19 34 23 15 7 98
H 38 44 18 6 3 109
ayir
Toplam 57 78 41 21 10 207

Aylik harcama miktari

sorusuna verilen yanitlara bakildiginda genelde

ogrencilerin cogunlugunun 0-500 TL aras1 harcamalarinin oldugunu gérmekteyiz.
Bir 6nceki sorumuzda kredi kart1 kullanimina iliskin verilen cevaplar ve bu soruya
verilen cevaplar karsilastirilinca aylik harcama miktar1 0-500 TL arast olan
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ogrencilerin ¢ogunlugunun kredi karti kullanmadig1 ortaya c¢ikmaktadir. Bu
soruya 4 kisi ise cevap vermemistir.

Hipotezlerin Analiz Sonuclari

Hi: Cinsiyet ile kredi karti kullanimi arasinda anlaml bir farklilik vardir.

Tablo 12. “Cinsiyet ile kredi kart1 kullanim1 arasinda anlamli farklilik vardir” hipotezinin
analizi

Cinsiyetiniz N X2 P
Bay 87
Bayan 113 2,3512  |125
Toplam 200

p>0.05

“Cinsiyet ile kredi kart1 kullanim1 arasinda anlamli farklilik vardir” hipotezinde
ki-kare bagimsizlik testi uygulanmis olup; istatistiki olarak %35 6nem seviyesinde
anlamlilik olmadig1 tespit edilmistir.

H2. Ailenin aylik geliri ile dgrencilerin aylik harcama miktarlar: arasinda
anlam bir iligki vardir.

Tablo 13. “Ailenin aylik geliri ile 6grencilerin aylik harcama miktarlar1 arasinda anlaml
bir iligki vardir” hipotezinin analizi.

Korelasyon Analizi

IAylik  harcama |Aylik gelir
miktariniz?
Aylik harcama miktariniz? 1,000 448
Aylik gelir ,448 1,000
Aylik harcama miktariniz? |. ,000*
Aylik gelir ,000*
*p<0,05
VA p
IAylik harcama|
Y 4,821 0,001*
miktar1
“p<0,05

Ogrencilerin cevaplari degerlendirildiginde yapilan analizler sonucunda “Ailenin
aylik geliri ile 6grencilerin aylik harcama miktarlar1 arasinda” anlamli bir iligki
oldugu %5 onem seviyesinde tespit edilmistir.
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Hs.  Aylik harcama miktart 500 TL iistii olan ogrenciler kredi kart
kullanmaktadur.

Tablo 14. Aylik harcama miktar1 500 TL dstii olan dgrenciler kredi kart1 kullanmaktadir
hipotezinin analizi

Kredi kart1 kullanimi {9,566 0,002*

“p<0,05

Aylik harcama miktar1 500 TL istii olan 6grenciler kredi kart1 kullanmaktadir
hipotezinde anlamlilik oldugu tespit edilmistir.

Ha. :Kredi karti kullanma durumunuz onermesine verilen yanitlar ile harcama
swrasinda paramin yetersiz olmasi halinde kredi karti kullanirim arasinda
anlam bir iligki vardur.

Tablo 15. “Kredi kart1 kullanma durumunuz &nermesine verilen yanitlar ile harcama
sirasinda paramin yetersiz olmasi halinde kredi kart1 kullanirim arasinda anlamli bir iliski
vardir” hipotezinin analizi

X2 p

Harcama sirasinda paramin yetersiz
olmast durumunda kredi kart] 19.272% |0 001*
lkullanirim

“p<0,05

“Kredi kartt kullanma durumunuz Onermesine verilen yanitlar ile harcama
sirasinda paramin yetersiz olmasi halinde kredi kart1 kullanirim” arasinda %5
onem seviyesinde istatistiki olarak anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 16. Grup Istatistikleri

Grup Istatistikleri
Kredi N Ortalama | Standart
Karti Sapma
Kullanma
Harcama Durumu
sirasinda paramin
i Evet 100
yetersiz  olmas 3,5008  |1,30188
durumunda kredi
karti kullanirmm | Hayir 109
2,3158 1,35169

Hs: Para yonetme konusunda basarili olduguma inanirim onermesine verilen
yanitlar ile tasarruf ve yatirim yapma konusunda bagarilyyimdwr arasinda
anlam bir iligki vardr.

Tablo 17. “Para yonetme konusunda basarili olduguma inanirim Onermesine verilen
yanitlar ile tasarruf ve yatirim yapma konusunda basariliyimdir arasinda anlamli bir iligki
vardir” hipotezinin analizi

z p

Para yonetme konusunda basarili

- . 3,488 |0,010*
olduguma inanirim

p<0.05

“Para yonetme konusunda basarili olduguma inanirim 6nermesine verilen yanitlar
ile tasarruf ve yatirim yapma konusunda basariliyimdir arasinda anlamli bir iliski
vardir” hipotezinde anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.

He: Kredi karti kullanma durumuna verilen yanitlarla kredi karti kullanmak
aligverisi daha cazip hale getirir arasinda anlamh bir iligki vardur.

Tablo 18. “Kredi karti kullanma durumuna verilen yanitlarla kredi karti kullanmak
aligverisi daha cazip hale getirir arasinda anlamli bir iligski vardir” hipotezinin analizi.

X2 p

Kredi kart1 kullanmak aligverisi dahal

. . 11,7172 (,020*
cazip hale getirir

“p<0,05
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Kredi kart1 kullanma durumuna verilen yanitlarla kredi kart1 kullanmak aligverisi
daha cazip hale getirir arasinda anlamli bir iliski oldugu tespit edilmisti

Tablo 19.Grup Istatistikleri

Grup Istatistikleri
Kredi Karti1 | N Ortalama | Standart
Kullanma Sapma
Durumu
Kredi kart1
kullanmak Evet 100
aligverisi daha 131537
cazip hale getirir 3,0980 '
Hayir 109
2.2586 1,27816

H7. Aligveris yaparken kendime hdkim olamiyorum énermesi ile biitceleme
yapmak oldukca zordur arasinda anlaml bir iliski vardir.

Tablo 20. “Aligveris yaparken kendime hakim olamiyorum Onermesi ile biitceleme
yapmak oldukc¢a zordur arasinda anlamli bir iligki vardir” hipotezinin sonucu

F p

Aligveris  yaparken  kendime

hakim olamiyorum 0,674 0,611

p>0.05

Aligveris yaparken kendime hakim olamiyorum Onermesi ile biitgeleme yapmak
oldukg¢a zordur arasinda anlamli bir iligki yoktur.

SONUC

Bu caligmada 6grencilerin biitgeleme ve para yonetimi diizeylerinin demografik
ozellikleri ile iligkili olup olmadigi, uygulanan anket sonucunda c¢esitli istatistiki
analizlerle belirlenmeye calisilmistir.

Elde edilen bulgular incelendiginde, ailelerin aylik geliri ve dgrencilerin aylik
harcama miktarlar1 arasinda dogrusal bir iligkinin oldugunu gérmekteyiz. Bunu
s6z konusu hipotezimizde sonucun anlamli ¢ikmasi destekler niteliktedir.
Cinsiyetlerin kredi kart1 kullanim durumuna bakildiginda ise, kredi kart1 kullanim
durumunun cinsiyete gore belirlenmesi anlamlilik ifade etmemektedir. Buradan
kredi karti kullaniminda cinsiyetin degil gelir durumunun daha etkin rol
oynadigini soyleyebiliriz. Aligveris sirasinda kredi kart1 kullanan bireylerde alis
veris daha cazibeli hale gelmektedir sonucuna varilmistir. Bu sonuglar, bireyler
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de nakit degil de kredi kart1 kullanimiyla alis veris yapilmasinin daha az maddi
kullanim gerektirdigi hissi uyandirmaktadir. Bununla birlikte harcama sirasinda
paramin yetersiz olmasi durumunda kredi kart1 kullanirinm 6nermeleri arasinda
anlamli bir iligki tespit edilmistir. Biitiin bunlara dikkat etmeden ve kredi kartini
rasyonel bir sekilde kullanmayan bireylerde yeterli diizeyde biitceleme ve para
yonetimi basarisindan bahsedilemez. Para yonetme konusunda basarili olduguma
inanirim dnermesi ve tasarruf, yatirim yapma konusunda basariliyimdir arasinda
anlamli bir iliski oldugu ortaya c¢ikmistir. Tasarrufun birikimle gerceklesecegi
gorlistinde olan bir¢ok Ogrencimiz aylik gelirlerini idareli kullanarak para
yonetimini gergeklestirdiklerini ancak arta kalan gelirleri olmasi halinde birikim
ve haliyle tasarruf yapabileceklerini ifade etmektedirler. Yatirim, bir kazang ve
gelir beklentisi ile eldeki tasarruflar1 bir yere baglama olarak tanimlanirsa
bireylerin para yonetme, biit¢celeme konusunda basarili olmasiyla gerceklesen bir
kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Toplumda yer alan bireylerin gelirlerini ve harcamalarin1 rasyonel bir sekilde
degerlendirip gelecege doniik finansal kararlar almalart olduk¢a Onem arz
etmektedir. Aliman bu kararlar dogrultusunda yatirimlarim1 sekillendirmeleri
sadece etkin bir biitgeleme yapabilmeleri ve para yonetiminde basari
saglayabilmelerine bagli degildir. Ciinkii elde edilen gelir miktar1 da tasarruf ve
yatirim yapmayi etkileyen 6nemli unsurlar igerisinde yer almaktadir. Ayrica bu
caligmada, bireylerin kredi kart1 kullaniminin da harcamalarini, para yonetimini
ve bilit¢celeme konusundaki basarisini etkileyen dnemli bir unsur olarak karsimiza
ciktigini gérmekteyiz.

Bu calisma ile aragtirma yapilan iiniversite Ogrencilerinin biitceleme, para
yonetimi  konularindaki basarilarina  katki  saglayacak farkindaliklarinin
degerlendirilmesi hakkinda genel bir fikir verilebilecegine inanilmaktadir. Ayrica
kredi karti kullanim durumunun bireylerin harcama egilimlerinde etkili olup
olmayacagi ve bu durumun da biitceleme, para yonetimi lizerinde olusturabilecegi
etkileri ortaya koymak agisindan katki saglayacag: diisiiniilmektedir.
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Oz

Vergilerin temel misyonu kamunun finansmanidir. Fakat giiniimiizde bu temel misyon
gecerliligini korumakla birlikte, vergilerde fonksiyonel cesitlenme séz konusudur.
Vergiler, klasik (finansal kaynak saglama) islevini silirdiirmekle birlikte, sosyal,
eckonomik ve hatta kiiltiirel islevleri olan ¢ok fonksiyonlu bir yapiya dontigmiistiir.
Vergilerin; kamunun finansmani, gelirin yeniden dagilimi, dis ticaret dengesinin
saglanmasi, fiyat istikrar1 ve kiiresel sermayeyi tesvik gibi birgok fonksiyonu
bulunmaktadir, Ancak bu ¢aligmada vergiler, kiiresel sermayeden pay alma islevi(vergi
rekabeti) yoniinden irdelenecektir.

Vergi rekabetinde hedef, degisken yabanci sermaye yatirimlaridir. Ulkeler sdz konusu
hedef degiskeni etkilemek igin bir¢ok politika uygulamislardir. Ozellikle kurumlar vergisi
indirimleri ve vergi ertelemeleri en temel vergi rekabeti politika araglart olmustur. Ancak
giliniimiizde vergi rekabeti araglar1 daha da gesitlenerek komplike bir hal almistir. S6z
konusu komplike vergi rekabeti araglarini postmodern vergi rekabeti teknikleri diye
tanimlamak miimkiindiir. Bu ¢alismada diinyada ve Tiirkiye’de dogrudan yatirim akis1 ve
postmodern vergi rekabeti araglar1 inceleme konusu yapilmustir.

Anahtar Kelimeler: Vergi Rekabeti, Yabanci Sermaye Yatirimlari, Postmodern Vergi
Rekabeti Teknikleri.
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Target Variable in Tax Competition and Modern Competition
Techniques

Abstract

The basic mission of taxation is the financing of public. But today, along with maintaining
its basic mission valid, there is a functional diversification at the taxation. Taxes have
evolved into a multifunctional structure with social, economic and even cultural
functions, while maintaining its classic function. The taxes have many functions such as
the financing of the public, the redistribution of income, the provision of foreign trade
balance, price stability and the promotion of global capital. But in this study, taxes will
be examined in terms of the function of taking a share from the global capital (tax
competition).

The target in tax competition is variable foreign investments. Countries have
implemented a number of policies to influence this target variability. Especially corporate
tax reductions and tax postponing were the most basic tax competition instruments. But
today the tax competition instruments are more varied and complicated. It is possible to
describe these complicated tax competition instruments as postmodern tax competition
techniques. In this study, postmodern tax competition techniques and the flow of direct
investment will be examined in the world and Turkey

Keywords: Tax Competition, Foreign Investments, Postmodern Tax Competition
Techniques.
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GIRIS

Uluslar, hem igerdeki sermayenin yurt disina ¢ikisini 6nlemek hem de yabanci
sermayenin iilkeye akisin1 saglamak i¢in vergi oranlarimi diisiiriicii veya vergi
muafiyeti saglayici diizenlemeler yapma egilimindedirler. Bu tiir diizenlemeler

rakip iilkelerin vergi politikalar1 (vergi oran ve istisnalar1) dikkate alinarak
yapildigi i¢in vergi rekabeti diye tanimlanir.

Kiiresellesmenin bir sonucu olarak her iilke i¢in vergi rekabeti, ihtiyari olmaktan
cok zorunlu bir politika haline gelmistir. Diisiik tasarruf ve yatirim oranina sahip
ekonomilerin enflasyon veya issizlik gibi makro ekonomik sorunlarla
miicadelesinde vergi rekabeti siklikla bagvurulan politika haline gelmistir. Yatirim
sorunsalinda bor¢lanma gibi maliyetli bir ara¢ yerine yabanci sermayenin tercih
edilmesi daha rasyonel bir se¢im olarak tercih edilmistir.

Ayrica rekabetci vergi stratejisinin nedeni her zaman makro ekonomik
dengesizlikler olmayabilir. Rekabet¢i vergi stratejisi; ekonomik dengesizlik
icinde olmayan gelismis ekonomiler i¢in daha fazla zenginlesme firsatidir. Sonug
olarak rekabet¢i vergi stratejisi gerek gelismis gerekse gelismemis tiim tilkeler
icin mobil sermaye iizerindeki etkileri nedeniyle bir kazanim firsati haline
gelmistir.

Gerek diisiik tasarruf aciginin ikamesinde gerekse dis ticaret aciklariyla
miicadelede yabanci sermaye yatirimlari 6nemlidir. Rekabetci vergi stratejilerinin
de aralarinda bulundugu bir kisim tesviklerle yabanci sermaye yurt igine
cekilmeye c¢alisilir.  Yabanci sermayenin cari agik sorunu yasayan iilkelere
yonelimi, 6demeler dengesini pozitif yonde etkilerken doviz kitligina baglh
problemlerle miicadelede 6nemli katkilar1 saglar. Ayrica kronik biitge agiklari
veren ekonomilerde, siirli vergi tabani1 yabanci sermaye akisi ile genisleyerek
kronik a¢ik makasini daraltabilir. Tiirkiye gibi kronik makro ekonomik sorunlari
bulunan tilkeler i¢in vergi rekabeti onemli bir politika aracidir.

Dogrudan yabanci yatirimlarin her tilke ekonomisine olumlu yansimalari oldugu
tartigmazdir. Bu nedenle s6z konusu hedef degisken igin cazibe merkezleri
olusturma yarisinda ¢agin gereklerine uygun politikalar gelistirmek zorunluluk
haline gelmistir. Bu anlamda yeni vergi rekabeti tekniklerinin irdelenmesi gerekli
ve onemlidir.
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VERGI REKABETI

Vergi oran indirimleri seklinde hayat bulan vergi rekabeti stratejileri gliniimiizde
daha karmasik bir yapiya biirlinmiistiir. Vergi ve vergilemeye iliskin sistem ve
politikalardaki degisiklige paralel olarak vergi rekabeti stratejileri de degisime
ugrayarak cesitlenmistir. Vergilendirme yetkisine basta anayasal anlamda olmak
iizere; hukuki ve sosyal anlamda da bir¢cok sinirlama getirilmistir. Uluslararasi
ekonomik entegrasyonlar baglaminda (Avrupa Birligi gibi) bu yetki daha da
simirlandirilmig, rekabetci vergi politikalarina yonelis sonucunda ise vergi
otoritelerinin rasyonel karar alma kabiliyeti olduk¢a kisitlanmistir. Vergi
sistemlerindeki kacinilmaz degisim, vergi rekabetinde kullanilan araclarda da
kendini gostermistir. Vergi rekabeti siirecinin ilk donemlerinde yaygin olarak
kullanilan vergi oran indirimleri, vergi tatilleri gibi klasik politika araclarinin
yerini postmodern vergi rekabeti teknikleri almistir.

Vergi Rekabetinde Hedef Degisken; Dogrudan Yabanci Yatirimlar

Dogrudan yabanci yatirnmlar (DYY) giris yaptiklar1 ekonomide; yatirim artig1 ve
bunun sonucu olarak istihdam ve vergi gelirlerinde artisa sebep olmakla birlikte
ayn1 zamanda 6demeler dengesi ve milli gelir gibi makro degiskenleri de pozitif
yonde etkiler(Sadka, 2008, s. 211-213). Giin gegtikge biiyiiyen DY'Y pastasi her
ekonomi i¢in hedeflenen degisken haline gelmistir.

Tablo 1. Uluslararast Dogrudan Yatirimlar

1990 58&51;21?12; 2014 2015 2016
Dogrudan Sermaye 205 1.426 1.324 1.774 1.746
Girisleri
Dogrudan Sermaye |, 1.459 1.253 1.594 1.452
Cikislan
Dogrudan Sermaye |, 14, 14.496 25.108 25.191 26.728
Girisi Stoku
Dogrudan Sermaye
ik Stokn 2.254 15.184 24.686 24.925 26.160

Kaynak: “World Investment Report 2017” Unctad verilerinden faydalanilarak yazar
tarafindan hazirlanmistir. (UNCTAD & Report, 2017)

Kiiresellesmedeki gelisme ve buna paralel olarak sermayenin dniindeki engellerin
kalkmasi ile birlikte DY'Y hizla artmistir. Birlesmis Milletler Ticaret ve Kalkinma
Konferansi verilerine gore(UNCTAD & Report, 2017) 1990°da 205 milyar dolar
olan dogrudan yatirim girisleri glinlimiize kadar katlanarak artmistir. Sadece 2016
yilindaki DYY girisi 1.746 milyar dolar seviyesine ulasmistir. DY'Y giriglerinin
kiimiilatif stoku ise 2016 yilinda 26.728 milyar dolar1 bulmustur. Bu devasa DY'Y
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pastasindan pay alabilmek icin uluslararasi yarisa girmistir. Dogrudan yatirimlari
cekmek icin vergi oran indirimi gibi vergi tesviklerinin yaninda birgok tesvik
politikas1 uygulanmustir.

Tablo 2. Kiiresel DYY Stokunda 11k 10 Ulke

2015 Y1l itibariyle DYY
ULKE Stoku Kurumlar Vergisi Oram
(Milyon Dolar)
Hollanda* 3.939.415 20, 25
Liksemburg** 3.271.769 15-19-27
ABD 3.134.199 40
Cin* 2.579.564 20, 25
Ingiltere 1.554.303 19
Hong Kong 1.394.580 16,5
Singapur 869.572 17
Irlanda 866.218 12,5
isvigre 862.624 17,7

Kaynak: World Investment Report 2017 Unctad ve KPMG.com ve IMF verilerinden
faydalanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir (IMF, 2015).

*[ki oranlt Kurumlar vergisi oran1 séz konusudur.

**(J¢ oranli Kurumlar vergisi orani s6z konusudur.

Tablo 2’de ise en ¢ok dogrudan yatirim ¢eken 10 iilke ve bu iilkelerin kurumlar
vergisi oranlar1 yer almaktadir. Dogrudan yatirimlarin yoneliminde en temel
degisken kurumlar vergisi oranlaridir. Kurumlar vergisi oranlari ile DY'Y arasinda
negatif bir korelasyon vardir (Hines, 2006: 132). DYYyi etkileyen vergi dis1
faktorlerin sabit oldugu varsayimi altinda kurumlar vergisi orani diisiik veya sifir
olan ekonomilerde DY'Y akisinin daha fazla olmasi beklenir. Tablo 2’de kurumlar
vergisi oranlar1 ile dogrudan yatirnmlar arasinda bu anlamda bir iligki
gdzlenememektedir. Ornegin en fazla DYY stokuna sahip Hollanda’da kurumlar
vergisi orant %20-25 olmak {izere iki oranli bir yapiya sahiptir. S6z konusu
oranlarin ortalama diinya kurumlar vergisi karsisinda rekabetgi oldugu
sOylenemez. Dolayisiyla Tablo 2’deki nominal vergi oranlar1 dikkate alinarak
yapilacak analiz yanls degerlendirmeye sebep olacaktir. Zira nominal ve efektif
kurumlar vergisi oranlar1 farkli olabilmektedir. Ornegin, Hollanda’da yasal
kurumlar vergisi oran1 %20-25 iken inovasyon kutusu, kar paylarinin ve royalti
kazancglarinin biiyiik bir kismiin vergi dist birakilmasi ve bu kazanglarin iilke
icine ve digina vergisiz transfer imkani veren tesvikler efektif kurumlar vergisi
oranini tek rakamli oranlara yaklastirmaktadir. Daha da 6nemlisi, Hollanda’da
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efektif kurumlar vergisi oranm1 bir kisim yabanci yatirim kazanglari igin sifiri
bulabilmektedir.

Sonug olarak dogrudan vergi oranlarmi indirmek seklinde olan klasik vergi
rekabeti yontemlerinin yerine glinimiizde daha komplike postmodern vergi
rekabeti modelleri tercih edilmektedir. Vergi otoriteleri dogrudan vergi oranlarini
indirmek yerine, vergi matrahinin diismesine imkan saglayarak efektif vergi
oranlarini diisiirerek rekabet ederler. Bu anlamda vergi kanunlarinda; bir kisim
giderlerin vergi matrahindan indirimine imkan tanimak, transfer fiyatlandirmasina
izin vermek, yabanci yatirimlara istisna veya muafiyet tanimak gibi postmodern
vergi rekabeti teknikleri kullanilmaktadir. Bu yontemlerle kiiresel piyasalarda
nominal vergi oranlarinda indirim yapilmamais izlenimi verilmekte, boylece diger
rakip tilkelerin vergi indiriminde dibe dogru yaris1 engellenmeye ¢alisilmaktadir.

Postmodern Vergi Rekabeti Teknikleri

Kiiresellesme ve bilisim teknolojisindeki gelisme CS’lerin (¢cok uluslu sirketler)
daha metedolojik hareket etmesine imkan tanimistir. Vergi oran indirimi yerine
vergi matrahini azaltici araglar 6n plana ¢ikmistir. Vergilendirme tekniginde vergi
matrahin1 azaltan birgok unsur bulunmaktadir. Ancak uluslar arasi vergi
rekabetinde kullanilan baglica matrah azaltici uygulamalar biitlinii post modern
vergi rekabeti araglari olarak nitelendirmek miimkiindiir.

Post modern vergileme teknikleri ile birlikte ihtiyaca gore yeni olgular ortaya
cikmistir. Vergi cennetlerini kullananlar genellikle sirket kurma, hesap agma ve
islem yapmada kendi adlarimi kullanmamaktadirlar. Vergi cennetlerindeki
mevzuat da zaten bu sirket ve bireylerin ihtiyaclarina uygun bir sekilde
kullanilabilecek mekanizmalar igermektedir. Bu mekanizmalarin en sik
kullanilanlarinin basinda paravan sirketler, vekiller, mutemetlik firmalar1 ya da
yedieminler gelmektedir. Biiylik sirketler, paranin ya da varliklarin gercek
sahipligini gizleyen ve boylece ddemeleri gereken vergileri 6nemli seviyede
azaltan yedieminlik miiessesesini kullanarak sermayelerini korumaktadirlar.
Tiizel kisilikleri olmayan bu miiesseseler, hizmet verdikleri miisterilerin adina
kendisine emanet edilen varliklari, aralarinda akdettikleri s6zlesmede belirlenen
esaslar cercevesinde yonetirler. Mevzuat karsisinda yasal sahip olarak gdriinen
yedieminler, ger¢ek hak sahibi degillerdir. Boylece, gercek hak sahibinin kim
oldugu bilgisi ti¢iincii kisilerden ve 6zellikle diger tlkelerin vergi idarelerinden
gizlenmis olmaktadir (Diaz-Berrio, 2011: 71).

Mukimligin Degistirilmesi

Postmodern vergi rekabeti araclarindan isleyis mekanizmasinin en basit olan
mukimligin degistirilmesidir. Ikametgah degisikligi olarak da
nitelenebilmektedir. Vergisel islemlere esas olmak tizere yerlesik olunan iilkenin

veya bolgenin degistirilmesidir. Vergilemede genellikle esas alinan unsurlardan
biri ikametgah oldugu icin yiiksek vergili yerlerde yerlesik olan bireyler,
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ikametgahlarini diistik vergili ya da vergisiz olan vergi cennetlerine tasiyarak gelir
vergisi, sermaye kazanci vergisi, veraset ve intikal vergisi gibi vergilerden
kagmaktadirlar. Sirketler ise, merkez adreslerini tasimanin Otesinde, daha ¢ok
vergi cennetlerinde istirak kurmakta bazen bu istiraklerini merkez gibi
gostermektedirler.

Transfer Fiyatlandirmast Yoluyla Ortiilii Kazan¢ Dagitimi

Transfer fiyatlandirmasi, mallarin, hizmetlerin ya da gayri maddi haklarin iliskili
kisiler arasinda el degistirmesinde cari fiyattan farkli fiyat uygulanmasi suretiyle
vergi matrahinin asindirilmasi olarak tanimlanabilir. Dolayisiyla bu siiregte
firmanm kendi boliimleri veya yan kollarima uyguladigi bir fiyat s6z konusu
olmaktadir ve bu fiyatta transfer fiyati olarak adlandirilmaktadir. Bu noktada
transfer fiyati, bir firmanin bir alt biriminin diger alt birimine sundugu iiriin, ara
mali, hammadde, hizmet vb. igin belirledigi fiyat1 ifade etmektedir (Charles T.
Horngren, 2013: 54-55)

Diistik vergili yer — yiiksek vergili yer arbitrajinda ¢ok uluslu sirketler tarafindan
vergilenebilir gelirin bu grup igerisinde yeniden dagitilmasinda ¢ok sik kullanilan
yontem transfer fiyatlandirmasi yontemidir. Cok uluslu sirketler, yiiksek vergili
yerlerdeki istiraklerin, diisiik vergili yerlerde bulunan istiraklere yaptiklari mal ve
hizmet satiglarinda uyguladiklari fiyatlar diisiik tutmaktadirlar. Boylece kazancin
gorece olarak daha diisiik kismi yiiksek vergili iilkede vergilendirilmektedir
(Hines, 2006: 47)

Transfer fiyatlandirma yonteminin uygulanigina iligskin sdyle bir 6rnek verilebilir;
Cok uluslu sirketin biinyesinde Sirket A ve Sirket B olsun. Vergi cennetindeki
Sirket A, vergi cennetinde olmayan Sirket B’ye emsallerine gore ¢ok daha yiiksek
fiyatlardan danismanlik, patent, logo, marka, algoritma gibi maddi olmayan ve
degerinin objektif bir sekilde tespit edilmesi zor bir iirlin, islem veya hizmet satis
gerceklestirmektedir. Bu arada, Sirket B de Sirket A’ya mal veya hizmetleri
emsallerine gore diisiik fiyattan satmaktadir. Vergi cennetinde olmayan Sirket B,
yapmis oldugu satin almaya iliskin Sirket A’dan aldig1 faturayr gider yazarak
(diisiik fiyattan yapmis oldugu satislarla zaten diisiirdiigili) kendi vergi matrahini
diistirmektedir. Boylece, karlar vergi cennetlerine, abartilmis giderler ya da
borg¢lar da daha ¢ok diger tilkelere kaydirilmaktadir. Nitekim, diinyanin en biiytik
ekonomisinde yer alan ABD’li sirketler, yurt dis1 faaliyetlerinden elde ettikleri
karlarinin yarisin1 Hollanda, Liiksemburg, Irlanda, Bermuda, Isvigre ve Singapur
olmak tizere 6 vergi cennetinde gerceklestirdiklerini rapor etmektedirler (Zucman,
2015: 98).

Double Irish Dutch Sandwich, Kurumlar vergisi kagirmada kullanilan transfer
fiyatlandirmasi yontemlerinden biridir. Google’in kullandigi bu yontemde, iki
Irlanda sirketi ve onlarin arasina sikisan bir Hollanda paravan sirketi soz
konusudur. ABD’deki Google US, Irlanda’daki istiraki olan Google Holdings’e
maddi olmayan bir varligini (arastirma ve reklam teknolojilerini) transfer eder.
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Sirket ydnetiminin Bermuda’da oldugu gerekgesiyle Google Holdings, Irlanda
vergi diizenlemelerine gore Bermuda’da yerlesik sayillmaktadir. Maddi olmayan
varlik transferi, 2003 yilinda Google’in ilk halka arzinin gergeklestigi ve
dolayisiyla ABD’de vergilendirilebilir gelirinin oldugu tarihten birka¢ ay once
gergeklestirilmistir. Google US’un bu transfer i¢in emsallerine gore ¢ok diisiik bir
fiyat belirledigi tahmin edilmektedir. Google Holdings, irlanda’da Ireland
Limited adiyla bir bagka istirak daha kurar ve kendisine transfer edilen Google
teknolojilerini kullanmak tizere bu istirake lisans verir. Sonra bu istirak, Google’in
Avrupa, Orta Dogu ve Afrika’daki tiim Google ortakliklarina lisanslama yapar.
Ormegin, Google France, bu teknolojileri kullanma hakkima sahip olmak icin
Ireland Limited’e lisans iicreti 6der. Bu asamada, Ireland Limited’a yapilan bu
odeme, yalnizca Irlanda’da  %12,5 kurumlar vergisi oran1 iizerinden
vergilendirilebilir olur.

Ancak bir sonraki adim, bu karlar1 Irlanda’nin disina, sanki karlar Bermuda’da
olugmus gibi gostererek ¢cikarmaktir. Kar kaydirma isleminde Ireland Limited’in,
aslinda irlanda’da olan ama Bermuda’da yerlesik sayilan Google Holdings’e
lisans bedeli seklinde 6deme yaparak karlar1 aktarmasi gerekmektedir. Fakat,
Irlanda Bermuda’ya yapilan lisans demelerinden vergi almaktadir. Bunu asmak
i¢in Ireland Limited tiim lisans bedellerini Hollanda’da kurulan bir paravan sirket
olan Google BV’ye aktarir. Bu islem tamamen vergisiz bir islemdir ¢iinkii hem
[rlanda hem Hollanda AB iiyesidir. Hollandali Google BV, tiim kazanglar1 oldugu
gibi Bermudali sayilan Google Holdings’e aktarir. Bu son islem de tamamen
vergisizdir ¢iinkii Hollanda vergi idaresine gore sirket Bermudali degil
Irlandalidir. Boylece Hollanda sandvigini kullanarak Google Holdings
kazanglarmi, Irlanda’daki zaten diisik olan %12,5 (ABD’deki %39 ile
karsilagtirildiginda) oranindaki kurumlar vergisinden de kacirmis olur. Google
disinda, Apple, Amazon, Facebook ve Starbucks gibi meshur sirketler de bu
yontemi kullanmaktadirlar  (Gravelle, 2015). Yukaridaki olay, vergi
anlagmalariyla oyun oynamaya da ¢ok giizel bir 6rnektir. ABD vergi idaresi
acisindan, Ireland Limited ve Google BV adli sirketler yok sayilmaktadir. Ancak,
Avrupa veya AB agisindan bu iki sirket var sayilmaktadir. Irlanda agisindan,
Google Holdings Bermudali sayilirken, ABD acisindan Irlandali kabul
edilmektedir. Idareler arasindaki bu tutarsizliklardan yararlanan Google,
kazanildig1 yil hi¢bir yerde vergilendirilmeyen yiiksek seviyede karlar elde
etmistir. Zaten, son yillarda Google’in yabanci iilke kazanglarinin {lizerinden
uygulanan efektif vergi oran1 %2-8 arasinda kalmistir (Zucman, 2015: 88-89).

Vergi Matrahindan Indirilmesi Kabul Edilmeyen Harcamalar ve Ar-Ge Kredisi

Vergilendirme tekniginde vergilendirilebilir kazanca (vergi matrahina) ulagsmak
icin toplam gelirden harcamalar ve maliyetler indirilerek vergilendirilebilir
kazan¢ hesaplanmaktadir. Elde edilen gelir i¢in bazi harcamalarin kismen bazi
harcamalarin ise tamamiyla vergilendirilebilir kazanctan indiriminde {ilkeler
arasinda mutlak bir uygulama birligi bulunmamaktadir. Ulkeler arasindaki sdz
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konusu uygulama farkliligindan faydalanilarak vergi arbitrajindan kazang elde
edilmesi s6z konusudur. Yabanci yatirnmlar: ¢ekmek isteyen iilkeler kasitli olarak
vergi sistemlerinde vergi matrahindan indirim imkan1 tanimaktadirlar. irlanda’da
bu uygulamanin temel 6rneklerinden biri mevcuttur.

[rlanda’nin DYY (dogrudan yabanci yatirimlar) zenginliginin ardinda vergi
tesvikleri yatmaktadir. Irlanda vergi sisteminde uygulanmakta olan vergi kredisi
teknolojisi yogun CUS ig¢in biiyiik firsatlar sunmaktadir. Ar-Ge vergi kredisi
olarak da adlandirilan bu tesvikten yerli ya da yabanci sirket ayrimi olmaksizin
Irlanda’da yerlesik tiim sirketler ve onlarin subeleri gerek irlanda icinde gerekse
Avrupa Ekonomik Bolgesi i¢inde gergeklestirdikleri Ar-Ge faaliyetlerine iliskin
harcamalar bakimindan yararlanabilmektedir. Bu harcamalarin Irlanda’da
yapilmasi durumunda ilave olarak kurumlar vergisi oran1 olan %12,5’lik bir vergi
indirim hakki daha taninmaktadir. Boylece Ar-Ge’ye yonelik vergisel tesvik orani
efektif olarak %37,5’e ¢ikmaktadir (IDA, 2015: 25)

Alt yiiklenici sozlesmesine dayanarak Avrupa’daki {iniversitelerden (buna
Irlanda’daki iiniversiteler de dahil) Ar-Ge hizmeti alinmasi karsihiginda yapilan
harcamalarin %5°1 ve yine alt yiiklenici sdzlesmelere dayanarak firmayla iligkisi
olmayan diger kimselerden alinan Ar-Ge hizmeti karsilig1 yapilan harcamalarin
%10’u da vergi kredisi kapsamina dahil olabilmektedir (IDA, 2015: 26).
Irlanda’nin diisiik kurumlar vergisi ve Ar-Ge Vergi Kredisi uygulamas1 bu iilkeye
yonelik dogrudan yabanci yatirimlarin tiiriinii de 6nemli diizeyde etkilemistir.
Sonug olarak sadece 2009 yilinda irlanda’daki dogrudan yabanci yatirimlarin
%49’u Ar-Ge ve yenilik (inovasyon) faaliyetlerine yonelik yatirimlardan
olusmustur (Coopers, 2010: 26).

Tablo 3. irlanda Ar-Ge Kredisi Tesviki

Sirket Kazanci Avro Irlanda Destegi Avro
Ar-Ge Harcamasi 100,00 Vergi Indirimi 90 x %12,5 11,25
Devlet Destegi (10,00) Vergi Kredisi 90 x %25 22,50
Net Destek Maliyeti 90,00 Toplam Vergi Tasarrufu 33,75
Vergi Tasarrufu —33,75 Devlet Destegi Ilavesi 10,00
Toplam Net Maliyet 56,25 Toplam Destek Miktari 43,75

Kaynak: IDA Ireland “Tax Guide Ireland 2015

Tablo 3’te Irlanda Ar-Ge Vergi Kredi uygulamasinin nasil isledigi
anlatilmaktadir. Sekil 10’un sol kismi bir sirketin elde etmis oldugu vergi tasarrufu
miktarini ve yaptigi her 100 Avro Ar-Ge harcamasi karsiliginda kasasindan ¢ikan
net tutari, sag kismi ise vergi tasarrufu tutarma iliskin hesaplamay1 ve toplam
devlet destegi miktarin1 gostermektedir. Ornekte yer alan Ar-Ge harcamasi
Irlanda iilke smirlar1 icinde gerceklesmistir. irlanda her 100 Avro Ar-Ge
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harcamasina karsilik %10 oraninda devlet yardiminda (hibe) bulunmaktadir.
Boylece net destek maliyeti 90 Avro’dan baglamig olmaktadir. Diger bir ifadeyle
vergi indirimi ve vergi kredisi oranlarinin uygulanacagi matrah 90 Avro
olmaktadir. Ornekte goriildiigii gibi her 100 Avroluk Ar-Ge harcamasi yapan bir
sirketin kasasindan gergekte ¢ikan para 56,25 Avrodur. Ya da her 100 Avroluk
Ar-Ge harcamasmin 43,75 Avrosu sirkete geri Odeniyor seklinde de ifade
edilebilir. Personel giderleri, genel idare giderleri, tesis ve makine giderleri, bina
alimina iligkin harcamalar da Ar-Ge Vergi Kredisi uygulamasi kapsamina giren
olan harcama kalemlerine dahil edilebilmektedir (IDA, 2015: 25). Ayrica ticaret
sitketlerinin fikri miilkiyet haklarin1 elde etmek icin yaptig1 harcamalarin
tamamini bu kazanclardan elden edilen kazangtan diisme imkani saglanmustir.
Irlanda’da 2009-2018 yillar arasinda yeni kurulan sirketler icin 3 yi1l boyunca
vergi tatili s6z konusudur. Ancak s6z konusu sirketlerin her yil i¢in tahakkuk eden
verginin 40.00 Avro’yu gegmemesi gerekmektedir. Daha fazla istihdam saglayan
sirketlere 40.00 Avro sinirt 60.00 Avro’ya kadar ¢ikabilmektedir (Incentives,
2017: 2).

Kar Payi Ile Royalti Kazanglarinda Vergisel Tegvikler

Cok uluslu sirketler i¢cin elde edilen kazancin ortaklara dagitilmasi sirasinda
kurum kazancindan ayr1 olarak kisisel gelir vergisine tabi tutulmasi vergi yiikiinii
attiran bir unsurdur. Ekstradan gelir vergisi 6demek istemeyen ¢ok uluslu sirketler
icin kar dagitiminin vergilendirilmedigi veya az vergilendirildigi lilkelere yonetim
merkezlerini tagimak rasyonel bir strateji haline gelmistir. Kar maksimizasyonu
odakli hareket eden CS$’ler bu anlamda kar dagitiminin vergilendirilmedigi veya
diisiik oranda vergilendirildigi ekonomilere yonelmislerdir. Hollanda bu anlamda
kar dagitiminm diisiik vergilendiren nadir ekonomilerden biridir. IMF tarafindan
DYY stokuna iligskin yayimlanan Tablo 2 verileri bu rasyonel stratejilerin tercih
edildiginin somut gostergesidir.

Kar Transferi

Sirketlerin, oOzellikle ¢ok uluslu sirketlerin vergi cennetlerini kullaniminda,
bireylerin kullandig1 yontemlerden ¢ok daha kapsamli, ¢cok daha detayli muhasebe
teknikleri gerektiren, araci kurulus, vekil, yediemin, banka gibi alaninda uzman
kisi ve kurumlarin devreye girdigi goriilmekte ve bazen anlasilmasi zor
yontemlerle karsilagilmaktadir. Yontemler karmasik olsa da mantik aslinda
basittir. Vergi cennetlerini kullanan ¢ok uluslu sirketler, esas itibariyle, c¢esitli
yerlerde konuslanan grup sirketleri arasinda alim-satim islemleri ve bunun
sonucunda bor¢lanma yaparak diisiik vergili yer ve yiiksek vergili yer arasinda bir
nevi arbitraj gergeklestirirler. Ornegin, cok uluslu sirketler karlarini Liiksemburg,
Bermuda gibi vergilendirilmeyen yerlerde gosterirken kurumlar vergisinin
nispeten daha yiiksek oldugu Fransa ya da ABD gibi iilkelerdeki istiraklere
giderleri ve bor¢lar1 kaydirmak yoluyla bu {ilkelerdeki karlarini azaltmaktadirlar
(Zucman, 2015: 98). Bir baska ifadeyle, ¢ok uluslu sirketler vergi cennetlerine

152



Kiziltoprak, O. (2018). Vergi Rekabetinde Hedef Degisken ve Modern Rekabeti Teknikleri. BEU
SBE Derg.,7(1), 143-157.

karlarin1 aktarirken, diger tilkelerdeki vergi matrahlarini azaltmaktadirlar. Siradan
bir alim-satim isleminde vergi cennetlerine karin nasil aktarildigini basit bir 6rnek
yardimiyla gérmek miimkiindiir. ABC adli ¢ok uluslu ama Italya merkezli bir grup
olsun. Bu grup, Cin’den hammadde ithal etmek istesin. Bu hammaddeyi 5 milyon
Avroya satin alsin. Aldig1 bu hammaddeyi isleyip, tiriin haline getirdikten sonra
Italyan miisterilerine 8 milyon Avro karsiliginda bu iiriinii satsin. Grubun iiriin
satisindan kar1 3 milyon Avro (8-5=3) olacaktir ve Italya’da vergilendirilecektir.
Grup, boyle yapmak yerine vergi cennetlerini kullanmay tercih etsin. Bu amagla
Singapur’da Sirket X ve Malta’da Sirket Y adinda iki sirket kurar (karsilikli
anlasmalar uygunsa bir paravan sirket de yeterli olabilir). Once, Cin’den
hammaddeyi 5 milyon Avro karsiliginda Sirket X satin alir. Bu hammaddeyi
Sirket Y’ye 7 milyon Avro’ya satar. Sirket Y de yine ayni fiyattan ABC sirketine
satar. ABC, italyanlara yaptig1 satistan 8 milyon Avro satis hasilat elde eder. Ama
bu durumda grubun kar1, Cin’den dogrudan ithalat yapsaydi elde edecegi 3 milyon
Avro yerine sadece 1 milyon Avro (8-7=1) olur. Toplamda grup ag¢isindan ayni
satis ve ayni kar soz konusu olsa da grubun karinin sadece 1 milyon Avro’luk
kismi Italya’da vergiye tabi olur. Geri kalan 2 milyon Avro (7-5=2), vergisiz
iilkeye yani Singapur’a aktarilmis olur.

Tiirkiye’de Dogrudan Yabanci1 Yatirnmlar

Vergi rekabetinde en temel hedef dogrudan yabanci yatirimlardir. Yabanci
yatinmlar gelismis veya gelismemis tiim {ilkeler tarafindan talep edilen bir
degiskendir. Dogrudan yabanci yatirimlar bu anlamda cari agik ve diisiik tasarruf
oranina sahip Tiirkiye gibi gelismekte olan {iilkeler icin dnemli ve gereklidir.
Vergi rekabetiyle etkilenmeye c¢alisilan en Onemli degisken oldugundan
Tiirkiye’de DY'Y’lerin belli bir periyottaki akisinin analiz edilmesi gerekmektedir.

Tablo 4. Tiirkiye'de Dogrudan Yabanci Yatirimlar
Yil 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

DYY
Girisleri
(Milyar
Dolar) 10 | 20.2 22 1199 | 86 9.1 | 16.2 | 136 | 129 | 128 | 175 | 12.2

Kiiresel
DYY

icindeki
orani % 0.7 0.9 0.7 0.8 0.6 0.5 0.7 0.6 0.6 0.7 0.8 | 0.7

Kaynak: Diinya Bankasi, http://data.worldbank.org;Uluslararast Dogrudan Yatirimlar
2016 Yisonu Degerlendirme Raporu ve Ekonomi Bakanligi Uluslararast Dogrudan

Yatirnmlar Raporundan Yararlanilarak yazar tarafindan hazirlanmigtir (Ekonomi
Bakanligt, 2017).

Tablo 4, 2005 yil1ile 2016 yillar1 arasinda Tiirkiye’ye DYY akisini gostermektedir
(Diinya Bankasi, 2017). Tablonun alt satirinda ise Tiirkiye’ye gelen DY Y nin
kiiresel DYY icindeki payr gosterilmektedir. 2005 — 2016 yillar1 arasinda
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Tiirkiye’nin kiiresel DY'Y ’den aldig1 pay stabil bir egilim i¢inde olmustur. Buna
gore Turkiye’nin kiiresel DYY i¢indeki payr 9%0,7’ler civarinda sikigsmistir
denilebilir. Ornegin Tiirkiye’ye gelen DYY, 2005 yilinda 10 milyar dolar iken
2016 yilinda 12,2 milyar dolar olarak gerceklesmistir. Ancak her iki donemde de
Tiirkiye’nin kiiresel DY'Y den aldig1 pay %0,7’ler civarinda kalmistir.

Gelismekte olan diger iilkelerle kiyaslandiginda Tiirkiye’ nin kiiresel sermayeden
aldign paymn sl kaldigi soylenebilir.  Ornegin Tiirkiye gibi yiikselen
ekonomilerden biri olan Brezilya’ya 2016 yilinda 59 milyar dolar DYY akis1
olmustur. Bu miktar kiiresel DY Y nin %3’iline tekabiil etmektedir. Buna gore
2016 yilinda Brezilya’ya Tiirkiye’nin 4,5 kati DYY girisi olmusken Rusya ve
Meksika’ya Tiirkiye’nin 3 kat1 oraninda DY'Y girisi ger¢eklesmistir. Tiirkiye’deki
vergi oranlarinin ve diger vergisel tesviklerin kiiresel piyasalarla rekabet edebilir
diizeylerde olmasina ragmen Tiirkiye’ye DYY akisinin sinirli olmast olagan
degildir. Ancak DYY tercihlerinin belirleniminde vergi dist birgok kriter
bulunmaktadir. Sinirli DY'Y akisinda vergi dis1 diger faktorlerin de etkisi dikkate
alindiginda ozellikle Tiirkiye’deki; yatirim iklimi, karlilik, siyasal ve finansal
istikrar gibi belirleyicilerin yetersizligine bagli olarak DYY’lerin Tiirkiye’de
istenilen diizeyde gergeklesmedigi sdylenebilir.

Tablo 5. Ulkeler Itibariyle Tiirkiye nin I¢ ve Dis DYY Stoku

Ulkeler itibariyle | DY Y Stoku DY

cer tbarly Miktar Ulkeler itibariyle Tiirkiye’nin Dis Stoku
Tirkiye’deki (Milyon DYY Stoku :

DYY Stoku y (Milyon
Hollanda 16.963 Hollanda 13.007
Rusya Federasyonu 8.871 Jersey 3.808
Almanya 8.144 Liiksemburg 1.846
Ispanya 6.184 ABD 1.826
Birlesik Krallik 5.544 Malta 1.755
Toplam 100.875 Toplam 38.454

Kaynak: IMF verilerinden faydalanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir (IMF
Survey, 2016)

Tablo 5’e gore, 2016 yil1 itibariyle Tiirkiye’deki dogrudan sermaye yatirimlari
icinde acik ara Hollanda menseli sermayenin 6nde oldugu goriilmektedir.
Hollanda’y1 Rusya Federasyonu ve Almanya’nin takip ettigi gorlinmektedir.
Tiirkiye’deki yabacit dogrudan yatirimlarda ticari partner iilkelerin agirlikta
oldugu goriilmektedir. Ancak ayni seyi Tiirkiye nin dis sermaye yatirimlari i¢in
sOylemek miimkiin goriinmemektedir. Zira Tiirkiye’ nin yurt disindaki DY'Y’sinin
Hollanda, Jersey, Liiksemburg ve Malta’da yogunlastig1 goriilmektedir. Ad1 gegen
iilkeler vergi cenneti iilke olarak nitelendirilmektedir. Hatta Hollanda’nin bile son
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yillardaki vergisiz sermaye tesvikleri ile bu kategoride nitelendirilmesi miimkiin
gorinmektedir. Sonug¢ olarak Tiirkiye menseli DYY nin daha ¢ok vergiden
kacinma amagli bir yonelim i¢inde oldugunu séylemek miimkiindiir.

Tablo 6. Tiirkiye ve Baz1 Ulkelerde DYY ve Vergi

Ulkeler DYY Stoku Miktari (Milyon Kurumlar Vergisi
Dolar) Oram
Breziya 563.291 34
Meksika 473.512 30
Rusya Federasyonu 377.950 20
Gliney Afrika 135.454 28

Kaynak: IMF ve KMPG kaynaklarindan faydalanarak yazar tarafindan hazirlanmigtir
(IMF Survey, 2016), (Kmpg, 2017).

Tablo 6, 2016 yil1 itibariyle Tiirkiye gibi gelismekte olan benzer iilkelerin DY'Y
stoku ve kurumlar vergisi oran1 yer almaktadir. Kurumlar vergisi orani Tiirkiye’de
diisiik olmasina ragmen benzer ekonomik sartlara sahip diger iilkelere kiyasla
oldukea diisiik DYY stokuna sahip oldugu goriinmektedir. Sonug olarak kiiresel
DYY akisinda kurumlar vergisi disinda diger etkenlerin de etkili oldugu
anlagilmaktadir.

SONUC

Kiiresellesme ile birlikte yabanci sermayenin mobilitesi artmistir. Buna paralel
olarak kiiresel sermayeden pay alma yarisinda geride kalan iilkelerin makro
ekonomik degiskenleri olumsuz etkilenmektedir. Vergi rekabeti siirecinin ilk
donemlerinde temel belirleyici faktor olarak on plana ¢ikan kurumlar vergisi
indirimleri giinlimiizde yerini daha komplike rekabetci tekniklere birakmistir. Bu
kapsamda vergi rekabetinde hedef degisken olan dogrudan sermaye yatirimlarinin
yonelimi incelendiginde yeni vergi rekabeti tekniklerini bagari ile uygulayan belli
bash iilkelerin &n plana ¢iktigi goriilmiistiir. Bu iilkelerden Irlanda teknoloji
yatirimlar1 konusundaki tesviklerle cazibe merkezi haline gelmistir. Apple gibi
cok uluslu birgok sirketin yatirimlarini ¢ektigi tespit edilmistir. Yabanci sermaye
yatirnm stokunda one c¢ikan bir diger llkenin ise Hollanda oldugu tespit
olunmustur. Kiiresel sermaye stokunun yogunlastig: iilkelerin kurumlar vergisi
oranlar1 irdelendiginde nominal kurumlar vergisi oraniyla yatirim stoku arasinda
dogrudan bir iligki gozlenememistir. Bu durumda giiniimiizde yabanci sermayeyi
tesvik i¢in standart kurumlar vergisi oran indirimi yerine selektif o6zellikli
postmodern vergilendirme tekniklerinin 6n plana ¢iktig1 tespit edilmistir.

Tiirkiye Ozelinde vergi rekabetine iligkin tabloya bakildiginda Tiirkiye’de
kurumlar vergisi oran1 vergi rekabeti baglaminda rekabetci olmakla birlikte
dogrudan sermaye yatirim stoku agisindan fakir olarak nitelendirilebilir. Tiirkiye
ile benzer kosullara sahip Brezilya, Meksika gibi tilkelerde yabanci sermaye stoku
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Tiirkiye’ye kiyasla oldukg¢a fazladir. Makro ekonomik yapisi geregi olarak
Tiirkiye’ye dogrudan yabanci sermaye yatirim akisi gereklidir. Bu nedenle
rekabet¢i vergilendirme tekniklerine uyum Onemlidir. Ancak bununla birlikte
yabancit sermaye akisinda etkili olan siyasi ve ekonomik istikrar gibi
belirleyicilerin de stabil hale gelmesi 6nemli ve gereklidir.
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Oz

Bilgi teknolojileri evrimi nedeniyle diinya degistikce, pazarlama da endistri de
degismektedir. Her seyin internetinin endiistriyel deger zincirine artan entegrasyonu,
Endiistri 4.0’1n ortaya ¢ikmasina sebep olmustur. Pazarlama da teknolojiye paralel olarak
gelismekte ve bunun sonucunda Pazarlama 4.0’a odaklanan arastirmalar da artmaktadir.
Cok fazla kurgu yapilmasina ragmen, “4.0” anlayisindaki gerekliliklerden dolay1
akademik dergiler Pazarlama 4.0 ve Endiistri 4.0 hakkinda ¢ok az sey yayinlamistir. Bu
sebepler, Pazarlama 4.0 ve Endiistri 4.0 hakkinda derinlemesine bilgi sahibi olmay1 ve
sadece internetin ve sosyal medyanin degil; marka-tiiketici iligkilerini gelistirecek olan
birgok teknolojinin nasil kullanilabileceginin analizini uygulamay1 gerekli kilmigtir. Bu
arastirma, Pazarlama 4.0"1 ve Endiistri 4.0’1 kavramsal olarak incelemeyi amaglayan bir
derlemedir.

Anahtar Kelimeler: Teknoloji, Pazarlama 4.0, Endiistri 4.0.
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4.0 World: Marketing 4.0 and Industry 4.0

Abstract

The world has changed as the evolution of information technologies changed, also these
changes are occuring in marketing and in industry. The increasing integration of
everything into the industrial value chain of the internet has led to the emergence of
Industry 4.0. Marketing is also developing parallel to technology, and as a result of these
developments, studies on Marketing 4.0 are also increasing. Despite a lot of fiction,
academic journals published very little about Marketing 4.0 and Industry 4.0 due to the
requirements of the understanding of ““4.0” term. For these reasons, it is important to have
in-depth knowledge of Marketing 4.0 and Industry 4.0 and not just the internet and social
media; it is necessary to apply an analysis of how many of the technologies that will
develop brand-consumer relationships can be used. This research is a compilation that
aims to conceptually examine Marketing 4.0 and Industry 4.0.

Keywords: Technology, Marketing 4.0, Industry 4.0.
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GIRIS

Teknoloji gelistikce, tiiketiciler ve oOzellikle isletmeler ve diger kuruluslar
faaliyetlerini gelistirmeyi benimsemektedirler. Baslangicta; bu teknolojinin
agdaki ticari faaliyetlere uygulanmasi, pazarlama pazarlarindaki bilgi ve
haberlesme teknolojileri kullanimina dayali olarak elektronik pazarlama veya e-
pazarlama olarak biliniyordu. Ancak bu kullanim, pazarlama siirecinin Gtesine
gecerek, is karar verme siirecinde kullanilan bilgilerin elde edilmesinde devrim
yaratmistir. Yeni dalga teknolojisi, insanlarin tiiketicilerden {iireten tiiketiciye
doniismesini saglamaktadir. Teknoloji, 6zellikle Web 2.0 ve sosyal medya,
bireylerin kendilerini ifade etmelerine ve baskalariyla isbirligi yapmasina olanak
veren bir ara¢ haline gelmistir. Bu durumda insanlar yeni fikirler olusturabilir,
kendilerini eglendirebilir ve tiiketebilirler. Sosyal medya genis bir terimdir ve
bircok farkli ¢evrimigi sosyal platformu kapsamaktadir. Sosyal medya iletisim
platformlar1 sosyal ag sitelerini (Facebook gibi), multimedya paylasim sitelerini
(Youtube gibi), wiki'leri (Wikipedia gibi) igermektedir. Bilgi iiretmek, paylasmak
ve rafine etmek i¢in kullanilan bu {inlii sosyal medya platformlari, Web 2.0 olarak
topluca etiketlenmistir (Kauffman & Panni, 2017: 96).

Dijital Déniisiim hususunda iki kavram ile karsilasilmaktadir. I1ki; “Digitization”
biciminde isimlendirilen basili veya fiziksel haldeki yazi, resim, ses gibi
materyallerin ~ bilgisayar  tarafindan  islenerek  dijital  bigimlerine
doniistiiriilmesidir. 1kincisi ise Dijital Déniisiim olarak dilimize ¢evrilen
“Digitalization” dir. Dijital doniisiim bir materyali dijit siiriimlerine ¢evirmenin
Otesinde, bunu gerceklestirebilme hususundaki stratejiler ve is modelindeki
doniisiimler olarak tanimlanmaktadir (Aybek, 2017: 67).

Dijital alanlardan birisi olan sosyal medya pazarlama diinyasinda devrim
yaratmaktadir. Dijital pazarlama ve teknoloji, is yapma seklini etkilemektedir
(Krauss, 2017: 26). Onceden tiiketiciler, pazarlama kampanyalarindan ve ayrica
otorite ve uzmanlardan kolayca etkilenebilmekteydi. Ancak son arastirmalar
endiistriler arasinda ¢ogu miisterinin, f faktorlerine (facebook fans, families,
friends, twitter followers) daha c¢ok inandigimi gostermektedir. Cogu kisi,
Tripadvisor gibi sosyal medyadaki yabancilara reklamlara ve uzman gortislerine
verdikleri giivenden daha fazlasini vermektedir (Kotler vd., 2017: 12).

Teknolojinin yol agtig1 bu gelismeler, endiistri ve pazarlama alanlarinda da
varligim1 gostererek yeni dalgalara sebebiyet vermistir. Bu ¢alismada, Pazarlama
4.0 ve Endustri 4.0 kavramlari incelenmigtir.

PAZARLAMA 4.0

Pazarlamanin ilk agamasi sanayi ¢aginda ortaya ¢ikan Pazarlama 1.0 olup; temel
olarak hedef pazardan ihtiya¢ ve talepleri dikkate almadan {iiriin satmaya
odaklamldig1 igin {iriin odakli bir yaklasim olarak tanimlanabilir. Uriiniin
degerinin tiiketici tarafindan tanimlandigi, Pazarlama 2.0 misteri odakli bir
donemdir. Bu pazarlama donemi, olumlu sartlara doniisen yeni hedef pazarlarini
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ortaya ¢ikarmak icin miisterilerin ihtiyag ve istekleri ile ilgili detayli arama ve
arastirma ile 6ne g¢ikmaktadir. (Jara vd., 2012: 854). Pazarlama 3.0 ya da
degerlerin pazarlamadan kaynaklandigi insan merkezli donemdir. Zira tiiketiciler;
aktif, endiseli ve yaratici olan insanlardir. Buna ek olarak, markanin sosyal ve
hiimanist tarafi, yani kurumsal sorumluluk, sosyal ve ¢evresel boyut hakkinda
daha bilingli ve duyarlidirlar (Kotler vd., 2010: 4). Pazarlama 4.0 ise
pazarlamaya farkli boyutta bakmak icin gosterilen bir ¢abadir. Geleneksel
pazarlamada tek yonlii iletisim hakim idi. Ancak baglantilar ve teknoloji
pazarlamaya olan yaklasimi degistirmistir (Krauss, 2017: 26).

Tablo 1°de Pazarlama 4.0’a kadar olan siire¢ 6zetlenmistir. Uriin odakli Pazarlama
1.0°1 sirasiyla, misteri odakli Pazarlama 2.0, deger odakli Pazarlama 3.0 ve sanal
pazarlama odakli Pazarlama 4.0 izlemektedir (Tarabasz, 2013: 130).

Tablo 1. Pazarlama 4.0 Kavramina Kadar Olan Pazarlama Evrimi

Pazarlama 1.0 Pazarlama 2.0 | Pazarlama 3.0 | Pazarlama 4.0
(Uriin odakli) | (Miisteri odakh) | (Deger odakh) (Sanal
pazarlama
odakli)
Amag Uriin satmak Miisteriyi Diinyay1 daha Bugiinden
memnun etmek iyi bir yer gelecegi
yapmak yaratmak
Imkan Tamyan | Sanayi devrimi | Bilgi teknolojisi Yeni dalga Sibernetik
Gii¢ teknolojisi devrim ve Web
4.0
Anahtar Uriin gelistirme Farklilagtirma Degerler Miisteriye gore
Pazarlama liretim ve tam
Kavramm zamaninda
iiretim
Deger Islevsel Islevsel ve Islevsel, Islevsel,
Onermeleri duygusal duygusal ve duygusal, ruhsal
ruhsal ve kendi
kendine
yaraticilik
Miisterilerle Bir’den Cok’a Bir’e Bir iliski Cok’tan Cok’a | Cok’tan Cok’a
Olan Etkilesim islem igbirligi beraber yaratma
ve igbirligi

Geleneksel olarak sirketler, karar verme siirecinde kullanilan bilgiyi toplayan,
analiz eden, depolayan ve dagitan karmasik teknolojik uygulamalari
kullanmaktadirlar. Ancak mevcut verilerin kaynaklari ve boyutlar degismektedir.
Sirketler giin gegtik¢e, kendilerinin ve tiiketicilerinin {irettigi biiyiik ve cesitli
miktarda veriyi hizli bir sekilde analiz edebilmektedirler (Kauffman ve Panni,
2017: 96).

Gilinlimiizde bilgi akislari, ekonominin ve is diinyasinin her seviyesinde énemli
Olcilide artan miktar, yogunluk, karmasiklik ve seffaflik ile dolagsmaktadir. Bilgi
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akislarindaki ve siireclerindeki bu degisimler, bilgisayar teknolojilerinin
muazzam etkisiyle birlestiginde, fiziksel pazar alanmi “datascape” haline
getirmektedir. Sonug olarak, yeni is modelleri ortaya ¢ikmaktadir (Vassileva,
2017: 47).

Internet, sadece kurumlarin ve bireylerin sinirsiz baglant1 ve etkilesimine erisim
saglar. Bu ayni zamanda liriin ve {irlinlerle etkilesime olanak taniyarak, Pazarlama
4.0"1 ylikselterek, kullanici ve iiriinle etkilesimin, dnceki 3 kusak pazarlamada bir
araya getirme Kabiliyetlerini sundugu yerlerdir (Jara vd., 2012: 854). Dijital
teknolojiler, pazarlama faaliyetleri ile slirekli ya da kesintili bir sekilde entegre
edilmekte ve yeni bir pazarlama yaklasimi olan Pazarlama 4.0'a ulagmaktadir
(Vassileva, 2017: 47).

Biiylik ol¢iide bu degisiklikler baglanti, etkilesim ve bilgi islem kapasitesinden
kaynaklanmakta, boylece teknolojinin kullanimina olanak saglamaktadir. Ilk iki
Ozellik daha tipik olarak bilgi teknolojisi ve iletisim, Ozellikle de internet ve
ticilincti, verilerin toplanmasi, islenmesi ve analizi i¢in tasarlanmis belirli yazilim
tiirleri i¢in daha uygundur (Kauffman ve Panni, 2017: 96).

Yeni nesil miisteriler sadece temel ihtiyaclarini, isteklerini, isteklerini ve
kaygilarin1 tatmin edecek {riinleri aramamaktadirlar. Pazarlama 3.0'da
tanimlananlar gibi yaraticiliklarini ve degerlerini de tatmin etmelidirler, ama en
onemlisi, ayn1 zamanda iriiniin bir parcasi olmalari, diger bir deyisle iirlinlere
katilabilmeleri, iirlinlerle etkilesimde bulunabilmeleri ve bunlarin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikmalari gerekir. Bilgi teknolojisi cagindan itibaren, deneyimlerini
paylasabilir ve iirliniin s6z verdigi seyi gercekten tatmin ettigini kontrol edebilir.
Bu nedenle, pazarlama, internet'in veri etrafinda daha fazla hareket etmemesi gibi,
tirtinlin etrafinda daha fazla hareket etmemektedir. Hem pazarlama hem de
internet miisteriler arasinda dolagmakta; kullanicilarla  etkilesimlerini
giiclendirmekte ve kullanicilardan gelen degerleri géz oOniinde bulundurarak,
onlara daha fazla veri sunmaktadir (Jara vd., 2012: 852).

Insanlar ve orgiitler her zamankinden daha fazla birbirine baghdir. Bu sayede
bilgi, iletisim, etkilesim, bilgi aligverisi, bilgi veya baska bir {iriin elde etmek ve
bdylece zaman ve mekan engellerini agsmak i¢in sanal bir alan1 kiiresel erisimle
paylagsmalarin1 saglamaktadir. Ote yandan, bu teknolojilerle iletisim yoluyla
miimkiin olan yliksek derecede etkilesim, deger yaratma siirecine dahil olan farkli
aktorlerin, 6zellikle de tiiketicilerle iliskilerinde daha aktif bir rol gelistirmelerine
olanak tanimaktadir. Yeni teknoloji, bireylerin ve gruplarin baglanti ve
etkilesiminin yani sira, agizdan agiza bilgi paylasimmin yayginlasmasini
kolaylagtirmaktadir (Kauffman & Panni, 2017: 96).

Pazarlama 4.0 ile ilgili yapilan caligmalara bakildiginda; Vassileva (2017),
teknolojilerin pazarlama organizasyonunu doniistiirecegini ve pazar alanini
yeniden sekillendirecegini ileri stirmiistiir. Dijital karmasanin temel zorluklarimni
Ozetlemenin yani sira, faydalarin1 degerlendirmek igin bilgi teknolojilerini
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ongoren pazarlama firsatlarin1 tanimlamistir. Jara ve arkadaslart (2012),
Pazarlama 4.0'in temel 6gelerini, Pazarlama 3.0 ile olan iliskisini ve uzantisini;
son olarak da kullanicilarin Internet ve iiriinlerle etkilesimini miimkiin kilmak icin
Nesnelerin Interneti'nden (Internet of Things) cesitli teknolojileri sunmuslardir.
Tarabasz (2013) ¢alismasinda, pazarlama konsepti odak noktalarini ve kilometre
taglarini tirlin odaklidan baslayip; miisteri odakli ve deger odakli olana kadar
sistematik hale getirmeye yonelik bir girisimde bulunmuslar ve ayrica, Pazarlama
4.0’1n olas1 yoniinii belirleme konusunu da giindeme getirmislerdir. Swieczak
(2017), pazarlama faaliyetlerinin organize edilmesinde esnek bir yaklasim
gelistirerek, Pazarlama 4.0'm uygulama olanaklarinin  belirlenmesini
desteklemistir. Ayrica, Pazarlama 4.0'm temel unsurlarini sunmus; Pazarlama 3.0
konseptiyle olan iliskisini tartismis ve gelecek nesil pazarlamanin Pazarlama 3.0
kavraminin bir ¢ikarimi oldugunu agiklamistir.

ENDUSTRI 4.0

Endiistri 4.0; bir¢ok sirket, arastirma merkezi ve {iniversite icin Oncelikli bir
oncelik olsa da, terimin genel kabul gérmiis bir tanim1 mevcut degildir (Hermann
vd., 2016: 3). Endiistri 4.0 terimi, Almanya'da hemen hemen her endiistri ile ilgili
fuarda, konferansta veya kamu tarafindan finanse edilen projelere yonelik
bildirilerde yaygin bir bigimde kullanilmakta olup; ilk olarak 2011'de Hanover
Fuari'nda sdylenmis ve beraberinde de ¢ok sayida tartismay1 giindeme getirmistir
(Drath & Horch, 2014: 56). Alman federal hiikiimeti, Endiistri 4.0°1 2011'dekKi
yiiksek teknoloji stratejisinin en 6nemli girisimlerinden biri olarak ilan ettiginden
dolay1i, bu konudaki cok sayida akademik yayin, makale ve konferanslara
odaklanilmistir (Hermann vd., 2016: 3).

“Endiistri 4.0” terimi; su anda, gerceklesecek olan bir sonraki sanayi devrimi igin
kullanilmaktadir. Bu sanayi devrimi, insanlik tarihinde diger ii¢ sanayi devrimi
tarafindan geri ¢ekilmistir. Ik sanayi devrimi, 18. yiizyilin ikinci yarisinda
baslayan ve 19. yiizyil boyunca yogunlasan mekanik iiretim tesislerinin
tanitimiydi. 1870'lerden itibaren, elektrifikasyon ve isboliimii (yani Taylorizm)
ikinci sanayi devrimine yol agmustir. Gelismis elektronik ve bilgi teknolojisinin
iiretim stireclerinin otomasyonunu gelistirdigi 1970'lerde, “dijital devrim” olarak
da adlandirilan tgiincii sanayi devrimi idi (Hermann vd., 2016: 39). Dolayisiyla
Endiistri 4.0'in temel teknik altyapisi, internet teknolojilerinin sektdre girmesiyle
olusmustur (Drath & Horch, 2014: 57).

Giiniimiizde Internet; kisisel bilgisayarlar, tabletler ve akilli telefonlar araciligiyla
bir milyardan fazla insanla alakalidir. Gelecekte, basit veya karmasik sensorler ve
mikrobilgisayarlar olabilen kiigiik cihazlarla, birkag y1l veya on y1l boyunca ek bir
glic kaynagina ihtiyag duymadan otonom ¢alisma olasiligina sahip olmus ve daha
da 6nemlisi ¢ogu, cihazlar (¢ogunlukla kablosuz) Internet'e baglanmistir (Lee &
Lee, 2015: 431). internet ve mobil teknolojileri yiiksek hizda baglanabilirligi ile
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birlestiren sayisallagtirma, kurulu is modellerinin degisimini saglamistir (Zoroja,
2015: 2).

Ozellikle de iiretimdeki verimliligin artmasin1 saglayarak, endiistrilerin
biliylimesine olanak tantyan bu gelismelerin dogrultusunda; daha hizli, daha diistik
hatal1, yiiksek kaliteli ve daha az maliyetli bir iiretim yapis1i meydana getirilmistir.
Ustelik yeni nesil {iretim teknolojileri iiretimde esneklige neden olarak dérdiincii
sanayi devriminin baslamasina onciiliik etmistir. Dijitallesmenin getirmis oldugu
miisteri taleplerinin ve gereksinimlerinin degismesi, isletmelerin bunlar1 daha
cabuk ve etkin karsilamasina olanak saglayan bu teknolojiler yardimiyla iiriin
veya hizmetler daha da kisisellestirilmeye baslamistir (Buhr, 2017: 5). Bu
teknolojilerinin imkan sagladigi kisisellestirilmis {iriin iiretimine destek vermek
amaciyla Onceki satin alma davranislarindan hareket edilerek tiiketici tercihleri
hakkinda tahmin yiiriitilmesinde, yeni pazar olanaklarinin degerlendirilmesinde
biiyiik veriden (big data’dan) faydalanmak yararli olacaktir. Dolayisiyla, yenilik
donemlerinde de ayni anda bilgiye dayanan fikir tretiminin elde edilmesi
saglanacaktir (Ovact, 2017: 128).

Endiistri 4.0 sadece makinelerin iletisiminden olusmayip; daha genis kapsamlidir.
Genetikten bilgi islem teknolojilerine kadar g¢esitli bilimsel alanlari
etkilemektedir. Bu devrimi oncekilerden farkli kilan ozellikler; teknolojideki
gelismelerin birbirini harekete gegirerek birbirine baglanmasi, esgiidiimlii hareket
etmesi ve biitiin alanlarin birbirinin etkisi altinda kalarak gelismesidir (Bulut ve
Akcaci, 2017: 54). Tablo 2’de Endiistri 4.0’daki temel kavramlar (akilli fabrika,
iiriin ve hizmetlerin gelistirilmesinde yeni sistemler, akilli {iriin, dagitim ve
tedarikte yeni sistemler, insan ihtiyaglarina uyum, siber-fiziksel sistemler, akill
sehir, dijital siirdiirtilebilirlik) acgiklamalar ile birlikte verilmistir (Roblek &
Krapez, 2016: 4).

Tablo 2. Endiistri 4.0’1n Temel Kavramlari

Temel Kavram Aciklama
Akilli fabrika, akilli tretim, akilli fabrika, | Akilli fabrika daha akilli, esnek ve dinamik
gelecegin fabrikasi olacak. Uretim, sensérler, aktdrler ve dzerk

sistemler ile donatilacaktir. Makineler ve
ekipman, kendini iyilestirme ve bagimsiz karar
alma yoluyla siiregleri iyilestirme yetenegine

sahip olacak.

Uriin ve hizmetlerin gelistirilmesinde yeni | Uriin ve hizmet gelisimi bireysellestirilecektir.

sistemler Bu baglamda, agik inovasyon ve {iriin zekasi
ile Urlin hafizasi yaklasimlar1 biiyiilk dneme
sahiptir.

Kendini 6rgiitleme Imalatta, tiim tedarik ve iiretim zincirlerinde

siiregler degisir. Bu degisikliklerin
tedarikgilerden lojistige ve bir {iriiniin yagam
dongiisii yonetimine gegisi lizerinde bir etkisi
olacaktir. Tiim bu degisimlerin yam sira,
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tretim siliregleri sirket sinirlart igerisinde
yakindan baglantili olacaktir.

Akalli tirtin

Uriinler, birbirleriyle ve insanlarla IoT
(Internet of Things) aracihigiyla iletigimi
saglayan sensor ve mikrogiplerle yerlestirilir.
Otomobiller, tigortler, saatler, ¢camasir tozu,
vb.,  Ureticilerin, iiriin  kullamldiginda
algilayabilen ve tarandiginda akilli telefonlarla
iletisim kurabilen ambalajlarina sensorleri
taktiklar1 i¢in “akilli” hale gelir. Akill tiriinler,
mahremiyetin isgali ve dolayisiyla kigisel
giivenlik sorununu ortaya ¢ikarmaktadir.

Dagitim ve tedarikte yeni sistemler

Dagitim ve satin alma giderek daha bireysel
hale getirilecek.

Insan ihtiyaglarma uyum

Yeni imalat ve perakendecilerin sistemleri,
insani ihtiyaglar1 takip edecek sekilde
tasarlanmalidir. Bu sistemlerin, Siri, Viv,
Cortana, Google Now ve digerleri gibi kisisel
akilli ajanlar ve IoT gibi robot benzeri araglarin
bir kombinasyonu olabilecegi onerilmektedir.
Bu, alicilar ve saticilar arasindaki etkilesimin
baskin modeli olabilir.

Siber-fiziksel sistemler

Sistemler hesaplamayi, ag olusturmayr ve
fiziksel  siire¢leri  birlestirir.  Gomiilii
bilgisayarlar ve aglar fiziksel islemlerin
fiziksel siiregleri izleyecek ve kontrol
edecektir. Ornek olarak, mobil uygulamalar,
giysilerdeki sensorler ve dairelerde sensor ve
gozetleme kameralar araciligiyla acil saglik
hizmetlerine olanak veren yasamsal insani
fonksiyonlarin kontrolii yer almaktadir.

Akallr sehir

Akilli sehir, kalkinma politikasinda alti
faktorden  olusan  bir  gehir  olarak
tamimlanmaktadir: akilli ekonomi, akilli
hareketlilik, akilli ¢evre, akilli insanlar, akill
yasam ve akilli  yonetim.  Internet,
telekomiinikasyon agi, yayin agi, kablosuz
genis bant ag1 ve [oT ile diger sensor aglarinin
temelini olugturan yeni nesil IT (Information
Technology) ve bilgi tabanli ekonominin
hizlandirilmig gelisiminin Giriintidir.

Dijital siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirlik ve kaynak verimliligi, akilli
sehirlerin ve akilli fabrikalarin tasariminin
odaginda giderek artmaktadir. Ozel bilgileri
kullanirken etik kurallara uymak gerekir. Bu
faktorler basarili iiriinler igin temel cergeve
kosullaridir.
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Endiistri 4.0’1n potansiyelleri su sekilde 6zetlenebilir (Kagermann vd., 2013: 15-
16):

Bireysel miisteri ihtiyaglarini karsilama,
Esneklik saglama,

Optimize karar alma,

Kaynak verimliligi ve etkinlik saglama,
Yeni hizmetlerle deger firsatlar1 yaratma,
Isyerinde demografik degisime cevap verme,
Is yasam dengesini elde etme.

AN NN N NN

Sanayi 4.0’1n; hizmet kesiminde ve is modellerinde, giivenirlik ve verimlilikte,
bilgi teknolojileri ve makine giivenliginde, {irlinlerin yasam dongiisiinde,
calisanlarin egitim ve becerilerinde, sosyoekonomik etkenler gibi alanlarda
etkisinin olacag: diisiiniilmektedir. Ozellikle de insan kaynagi yetistirme
konusunda, yiiksek standartlarda becerilerin 6n plana ¢ikacagi 6ngoriilmektedir
(Bonekamp & Sure, 2015: 33). Endiistri 4.0’1n; yatirim korumasi, istikrar, veri
gizliligi ve siber glivenlik olmak {izere bazi temel gereksinimlere ihtiyaci vardir.
Gelecekteki herhangi bir Endiistri 4.0 mimarisi, bu gereksinimleri endiistriyel
kabul i¢in 6n sartlar olarak yerine getirmelidir (Drath & Horch, 2014: 58).

Endiistri 4.0°1n ay1rt edici bilesenleri; hiz, genislik ve derinlik, sistem etkisi olmak
iizere iige ayrilmaktadir. Endiistriyel gelismeler, hizli bir bigimde ilerlemektedir.
Bu ilerlemeler ise bireyde, is yasaminda ve toplumda derin degisikliklere sebep
olmaktadir. Dolayisiyla da iilkelerin sistemlerini de degistirmektedir (Ozsoylu,
2017: 46).

Sekil 1°de dort asamali endiistri devrimi verilmistir. Ilk {i¢ sanayi devrimi
neredeyse 200 yil siirmiistiir. {lk olarak, 1780'lerde mekanik tezgahlarin yerine
gecmeye basglayan buhar motorlart 6nemli bir degisim baglatmistir. Kumas
tiretimi, 6zel konutlar1 merkezi fabrikalar lehine birakmis ve ardindan verimlilikte
asir1 bir artis olmustur. Ikinci sanayi devrimi yaklasik 100 yil sonra Cincinnati,
Ohio'daki kesimhanelerde baslamis ve ABD'deki Ford Model T'nin iiretimi ile
zirveye ulasmistir. Hem isbolimii hem de konveydr bantlarinin kullanimina
dayanan siirekli iiretim hatlarinin gelistirilmesi, bagka bir verimlilik patlamas ile
sonuglanmistir. Ugiinciisii; 1969'da Modicon’un, otomasyon sistemlerinin dijital
programlanmasini saglayan ilk programlanabilir mantik denetleyicisi olmustur.
Programlama paradigmasi, giiniimiiziin modern otomasyon sistem miithendisligini
hala yonetmekte; son derece esnek ve verimli otomasyon sistemlerine yol
agmaktadir (Drath & Horch, 2014: 56).
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Sekil 1. Dort Endiistriyel Devrime Genel Bakis

L4 Endiistri 4.0
] Dijitallesme Endiistri 3.0
<
=
£ |
5‘ Elektriklestirme Endistri 2.0
|
El Mekaniklesme Endiistri 1.0
emegi
[ [ | >
18007Ter 19007Ter 196071ar Bugiin Faman

Endiistri 4.0'm mevcut mevcut odak noktasi teknolojidir (Vacek, 2017: 43). Tablo
3’te Endiistri 4.0’1 olusturan yapilar verilmistir. En ¢ok alint1 yapilan doért temel
Endiistri 4.0 bilesenin, siber-fiziksel sistemler, nesnelerin interneti, akilli fabrika
ve hizmetlerin interneti oldugu goériilmektedir (Hermann vd., 2016: 8).

Tablo 3. Endiistri 4.0’ 1n Bilesenleri

Arastirma Terimi (Grubu) Arama Teriminin (Grubunun)

Meydana Geldigi Yayin Sayisi
Siber-Fiziksel Sistemler (Cyber-Physical Systems) 46
Nesnelerin interneti (Internet of Things) 36
Akilli Fabrika (Smart Factory) 24
Hizmetlerin interneti (Internet of Services) 19
Akilli Uriin (Smart Product) 10
M2M, Makine-Makine (Machine-to-Machine) 8
Biiyiik veri (Big Data) 7
Bulut (Cloud) 5

Endiistri 4.0 ile ilgili yapilan ¢alismalara bakildiginda; Drath ve Horch (2014),
Endiistri 4.0’1n basar1t m1 yoksa abartt m1 oldugunu tartismislardir. Roblek ve
arkadaslar1 (2016), Endiistri 4.0'in kurumlara ve topluma katma deger yaratilmasi
icin internet baglantili teknolojilerin 6nemine ve etkisine odaklanmislardir. Kocsi
ve Olah (2017), Endiistri 4.0 kavramini temel alarak, daha kisa {iretim stireleri ve
sonug olarak daha diisiik tiretim maliyetleri ile daha giivenilir siirecler elde etmeyi
amaglayarak; bir kereste sirketinin benzersiz mobilya {iiretim siirecinin panel
kesme alt islemine bir robotun dahil edilme olasiligini incelemislerdir. Morrar ve
arkadaslar1 (2017), Endiistri 4.0 ve gomiilii teknoloji yayiliminin, teknik degisim
ve sosyoekonomik etki bakimindan katlanarak arttigini belirlemislerdir. Bu
nedenle de bdyle bir doniisiimle basa ¢ikmanin, sadece teknolojik degil; yenilik¢i
ve sirdiiriilebilir sistem ¢oziimlerini kapsayan biitlinsel bir yaklagim
gerektirdigini savunmuslardir. Caligmalarinda da teknolojik ve sosyal yenilik
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arasindaki etkilesimi siirekli proaktif ve dolayisiyla da zamaninda siirdiiriilebilir
stratejilerle ortaya koyabilecek bir ¢ergeve onermislerdir.

SONUC

Bugiin, yepyeni bir diinyada yasanmaktadir. Bilinen giic yapisi, ¢ok biiyiik
degisimler yasamaktadir. Baglanabilirligi ve seffafligi hayata dahil eden internet,
bu gii¢ degisimlerinden biiyiikk Olglide sorumlu olmustur. Bu degisimler,
tiikketicilere ve dolayisiyla endiistriye yansimstir.

Kiiresellesme ve teknolojideki ilerlemeler, diinya capinda yenilik¢ilik, rekabet
giicli ve ekonomik biiylimede goriilmemis artiglar saglamaktadir. Dijital sanayi
devrimi olan Endiistri 4.0; bilisim teknolojilerinin ve endiistrinin ortaklasa bir
biitiinii olup; imalat ve endiistride dordiincii sanayi devrimini temsil etmektedir.
Birbirleriyle haberlesen, sensorleriyle ortami algilayabilen ve veri analizi
yapabilen robotlarin {iretimi devralarak, yapay zeka gelisimiyle birlikte insan
kaynakli hatalarin azaltilmasini; ii¢ boyutlu yazicilar vasitasiyla {iretimin
fabrikalardan evlere indirgenmesini; daha ucuz, daha kaliteli ve daha tasarruf
yapan bir liretim yapmay1 saglamaktadir.

Giintimiizde tiiketicilerin markalara kars1 olan sadakati kisa siirmektedir. “Yeni”yi
kesfetme ve deneme istegi daha agir basmaktadir. Pazarlama 4.0’ altinda
alternatif mecralardan birisi olan sosyal medya Onem kazanmistir. Bunun
sonucunda da igletmeler, degisen rekabet kosullar1 iginde pazarlamaya olan bakis
acilarin1 da degistirmeleri kaginilmazdir. Isletmelerin, mevcut miisterilerini elinde
tutmak veya potansiyel miisterilere ulagsmak i¢in miisterilerini tanimalar1 ve buna
uygun iiriin/hizmetler gelistirmeleri gerekmektedir.
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Oz

Son yillarda rekabet kosullarinin artmasi, isletmelerin varliklarint korumasini daha zor
hale getirmistir. Rakipleri ilerlerken yerinde sayan isletmeler zamanla yikilis siirecine
girebilir. Boyle bir olumsuz durumla kargilagsmamak i¢in igletmelerin biinyelerinde gorev
yapan isgdrenden maksimum diizeyde performans almalar1 gerekmektedir. Isgdrenlerin
bireysel olarak sergiledigi performans toplami isletmelerin basarist agisindan biiyiik bir
oneme sahiptir. Isgdrenlerin daha fazla performans sergilemesi igin kendileri ile
isletmeleri arasinda saglam bir bag kurmasi gerekmektedir. Burada yoneticilere de gorev
diismektedir. Isletme igerisinde yonetici pozisyonunda bulunan kisiler isgdrenlerinin
orgiitiine olan baglihgin1 artirarak performanslarini artirmaya calismalidirlar. Bu
dogrultuda baglilig1 artiracak gerekli motivasyonu saglamalar1 gerekir. Bu aragtirmanin
amaci; orgiitsel baglilik ile igsgbren performansi arasindaki iligkiyi belirlemek ve isgdren
performansi tizerinde orgiitsel bagliligin nasil bir etkisi oldugunu ortaya koymaktir. Bu
kapsamda, Ankara ilinde faaliyet gésteren bir kamu kurumunun isgérenleri tizerinde
anket yoluyla veriler toplanmistir. Aragtirmanin sonucunda, orgiitsel baglilik ile isgdren
performansi arasinda anlamli ve pozitif yonde bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel Baglilik, isgoren Performansi, Motivasyon.
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A Field Research For Examining The Relationship Between
Organizational Commitment and Employee Performance

Abstarct

Increasing competition in recent years has made it more difficult for businesses to protect
their assets. On-the-spot entrepreneurs can enter the demolition process over time. In
order not to encounter such a negative situation, the employee of the organizations need
to perform at maximum level. The sum of individual performance of employees has a
great proposition in terms of the success of businesses. Employees need to establish a
strong link between themselves and their businesses in order to perform better. There is
also a duty to the managers here. People in management positions in the enterprise should
try to increase their employees performance by increasing their commitment to
organization. In this direction they need to ensure the necessary motivation to increase
commitment. The purpose of this research; determine the relationship between
organizational commitment and employee performance and show how organizational
commitment impacts on employee performance. In this context, data were collected
through a survey on the employees of a public institution operating in the province of
Ankara. As a result of the research, it was determined that there is a positive and
meaningful relationship between organizational commitment and employee performance.

Keywords: Organizational Commitment, Employee Performance, Motivation.
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GIRIS

Gilinlimiizde teknoloji her gegen giin daha hizli ilerlemektedir. Bu ilerleme bir¢ok
alanda degisimi de beraberinde getirmektedir. ilk baslarda hayatimiz1 daha kolay
bir hale getirmesini istedigimiz teknolojik yenilikler, zamanla mecburiyet haline
doniismiistiir. Ozellikle isletmeler teknolojinin gerisine diistiikleri zaman 6nce
duraksama ve daha sonra yikilma evresine girmektedirler. Kazanimlarini korumak
ve hatta ilerletmek isteyen isletmeler, verimliligi artirmaya ve isletmenin kar
oranini yiikseltmeye yonelik yeni yontemler gelistirmektedirler. Tim bu
yenilikler ve teknolojik gelismelerin kullanilmasi kadar 6nemli olan anahtar unsur
ise bunlar1 kullanacak olan insanlara yonelik yatirim yapmaktir.

Kiiresellesme neticesinde, isletmelerin varliklarini siirdiirebilmeleri ise rekabet
kosullarinda kendilerini bagka isletmelerden daha saglam ve farkli kilmalarina
baghdir. Hizmete yonelik faaliyet gosteren isletmelerde ise farklilik yaratacak
olan birim insan kaynaklaridir. Insan kaynaklar1 faaliyetlerini isletmenin hedefleri
baglaminda inceleyebilmek i¢in, isletmede hizmet veren isgdrenlerin motivasyon
seviyelerini ve oOrgiitsel bagliliklarini artirici faaliyetler gerceklestirmek gerekir
(Bakan, 2011:66). Isgorenlerin normal standartlardan daha fazla performans
sergilemeleri maddi ve manevi anlamda beklentilerinin karsilanmasiyla dogru
orantihdir. Bir taraftan calistifi isletme icerisinde kendisine g¢esitli firsatlar
sunulurken diger taraftan {stleri tarafindan kendilerine deger verildiginin
hissettirilmesi son derece 6nemlidir.

Bir isletme igerisinde ¢alisan bireylerin performanslarini artirarak gérev yaptiklari
kuruma daha fazla katki saglamalari i¢in kendileri ile isletmeleri arasinda bir bag
olusturmalar1 gerekmektedir. Isletmenin basarisim1 kendi basarisi, isletmenin
sikintilarin1 kendi sikintis1 gibi algilamalari, gorevlerini yerine getirirken daha
fazla heyecanla ve istekle yapmalarini saglayacaktir. Yapmis olduklart is
neticesinde ortaya ¢ikan {iriin, isgérenlerin daha fazla haz almasini saglayacaktir.
Kisinin kendisi ile gorev yaptig1 isletme arasinda olusan orgiitsel baglilik,
profesyonel isgorenlerin tamaminda olmas1 gereken giiglii bir bag tiirtidiir. Bu
baglilik sayesinde isletmeler isgorenlerine beklentilerini daha kolay ve samimi
olarak anlatabilir ve isgorenlerinden istedigi geri bildirimi alabilirler.

Orgiitsel bagliligin artmasiyla birlikte isgdrenlerini daha iyi tanima firsati
yakalayabilen isletmeler, onlarin yeteneklerini daha kolay tespit edebilecekleri
icin gorev dagilimini da daha dogru olarak gerceklestirebilirler. Huzurlu ve mutlu
isgdrenlerin olumlu sdylemleri ile birlikte takdir edilen bir igletmeye doniisiimiin
avantajiyla, sektorlerinde cazibe merkezi haline gelerek tercih edilebilirligi
artirirlar. Ortaya ¢ikan sinerji sonucu artan igsgéren performansi igletme i¢in nihai
hedef olan kar elde etmeyi saglayacaktir.
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ORGUTSEL BAGLILIK

Orgiitsel ~ baghilik  konusunda  yapilan  ¢alismalar  sayisal  olarak
degerlendirildiginde son yillarda bir artisin gozlendigi ve bu artisin nedeninin;
sosyoloji, psikoloji, sosyal psikoloji ve orgiitsel davranig gibi farkli disiplinler
iizerinde arastirmalar yapan isgorenlerin kendi perspektiflerinden kavrama
yaklastiklar1 ve ortak bir tanimlama tizerinde karar kilmanin son derece zor oldugu
goriilecektir. Ozellikle 1970°li yillardan sonra literatiirde daha genis bir sekilde
iizerinde durulan bir kavram olarak orgiitsel baghlik incelendiginde, kavram ile
ilgili ¢ok sayida tanimin oldugu goriilmektedir. Morrow bu baglamda yapilan
caligmalarda, 30 farkli tanimin yapildigini belirtmistir (Oliver,1990:21). Bu
tanimlardan bazilarina agsagida yer verilmistir. Baglilik cok boyutlu bir olgu olarak
diistintilebilir. Bir agidan isyerinde kisileri ve gruplari birbirine baglayan bir bag
olarak, diger taraftan ise baglilik olusumuna etki eden bir giidii olarak
degerlendirilebilir (Beem, 2007: 14).

Orgiitsel baghlik, isgdrenlerin rgiite olan sadakatlerine iliskin bir tutumdur
(Luthans, 1992:125). Orgiitsel baghlik, isgdrenin orgiitiiyle ve Orgiitiin
amaglariyla uyum sagladigir ve orgiitteki liyeligini siirdliirme istegi ile kisinin
orgiitle 6zdeslestigi, orgiite yonelik bir tutumdur (Robbins, 1998:143). Bir baska
tanimda; Orgiitsel baghlik, “kisinin ¢alistig1 6rgiit ile kurdugu kuvvetli kimlik
birliginin ve kendisini Orgiitiin bir parcasit olarak hissetmesinin derecesidir”
(Schermerhorn vd.,1994:44) seklinde ifade edilebilir. Bagka bir tanimda da
orgiitsel baglilik; isletme icerisinde tiyeligin devam ettirilerek, giiclii bir arzuyla
isletmenin adina gerceklestirilen diisiinceleri destekleyerek, isletmenin amaclari
dogrultusunda bireysel olarak giiclii bir inanca sahip olma diizeyidir (Katsikea,
vd., 2011:225)

Literatiirde, orgiitsel baglilik konusunda yapilan tanimlarin farkhiliklar icerdigi
goriilmektedir. Bu durumun temel nedeni ise, isgdrenler ve Orgiit arasinda
gerceklesen iliskinin yapisi ve bu iliskinin nasil gelistigi noktasinda ortaya ¢ikan
goriis farkliliklaridir (Mathieu & Zajac,1990:171-172). Bu nedenle literatiirde,
kavram i¢in Orgiitsel davranis arastirmacilar1 ve sosyal psikologlarin ifade ettikleri
baglilik tanimlarmin birbirinden ayirt edilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bu
degerlendirme neticesinde, oOrglitsel davranis arastirmacilari, kavramai;
isgdrenlerin Orgiitlin amaclart ve degerleriyle biitiinsel olarak ele aldiklar1 ve
orgiitteki tiyeliklerini devam ettirmek istedikleri bir siire¢ olarak belirtmislerdir
(Porter vd.,1974:603-609).

Isletme-isgdren iliskisi neticesinde gergeklesen orgiitsel baglilik, isgdrenin gorev
yaptig1 isletmeye karsi duydugu bagin giicii olarak belirtilmektedir. Bu nedenle
isgorenlerin yapilan isten ve gorev yaptigi isletmeden memnuniyet duymasini
saglayabilmek, isletmeler agisindan mal ya da hizmet liretimi ne kadar 6nemli ise
o kadar 6nemli kabul edilmektedir. Kendisi ile birlikte ¢ok sayida unsuru da
harekete gecirebilen bu kavram, 6zellikle tizerinde durulmasi gereken bir olgudur
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(Uygur, 2009:12-13). Teorik olarak, orgiite bagh isgorenler daha ¢ok gayret
gosterirler, orgiitte kalirlar ve orgiitii daha aktif bir hale dontistiirmek i¢in katki
saglarlar goriisii hakimdir. Yapilan aragtirmalarda, bagliligin yalnizca pasif bir
orgiite sadakat gostermekten ¢ok otede oldugunu; Orgiitiin iyiligini artirmak
amaciyla fark edilebilir bir ¢aba sarf etme arzusu tasiyan insanlarin oldugu bir
orgiit ile aktif bir iligkiyi kapsadigini belirtilmektedir (Slocombe & Dougherty,
1998:469). Ayni isletme igerisinde ¢alisan isgorenlerinden ¢ok daha fazla verim
almak isteyen yoneticilerin, insanlari durmaksizin g¢aligan ve siirekli olarak
beklenilen seviyede verim alabilecekleri robotlar seklinde gérmekten vazgegerek,
daha biitiinsel olarak duygu ve diisiinceleri olan ve cok sayida faktoriin
isgorenlerin ~ verimliligini  artirnp  azaltabilecegini  degerlendirmeleri
gerekmektedir.

Yogun rekabet sartlarmmin  yasandigi  giiniimiizde  Orgiitsel  basariy1
yakalayabilmek, isgorenlerin isletmelerine olan baghilik ve sadakatleri ile yakin
bir iligki i¢erisindedir. Bu baglilig1 gerceklestiren isgdrenler, gorev aldiklar1 6rgiit
icerisinde yiiksek performans gostererek kaliteli {irtinlerin iiretilmesine katki
saglayacaklardir (Zeffane, 1994: 978). Bu sebeple isletmelerin biitiin isgdrenleri
ile dogru bir iletisim kurarak orgiitsel bagliliklarini artiracak, kendileriyle
kurumlar arasinda igten bir bag olusturmalarini saglayan bir iliski icerisinde
olmalar1 6nem arz etmektedir.

Orgiitsel Baghligin Onemi

Her orgiit, iiyelerinin orgiitsel baghiligmi yiikseltmek istemektedir. Orgiitsel
baglilig1 yiiksek diizeyde olan isgdrenlerin orgiitte daha uzun donem goérev
yaptiklar1 ve orgiit ile pozitif bir iliski yiirittikleri belirtilmektedir (Oberholster
& Taylor,1999:57). Orgiitsel baghilik diizeyi yiiksek olan isgdrenlerin isten
ayrilma egilimlerinin diisiik seviyelerde olmasi ve yiiksek diizeylerde performans
sergilemeleri, Orgiitsel bagliligin 6nemini daha da yukari ¢ikarmaktadir (Stup,
2006: 1). Hic siiphesiz biitiin isletmeler isgdrenlerinden yiiksek performans
sergilemesini beklerler. Bunu saglamak i¢in de {ist diizey yoneticiler iizerine
diisen bir takim gorevler vardir. Isletmeler igerisinde yonetici pozisyonunu isgal
eden kisiler birlikte calistifi personelin sikintilarini ¢ézmeye yonelik zaman
zaman birlikte ¢ay igerek kendilerinin ifade etmelerini saglayarak aidiyet
duygusunun artmasina olanak saglayabilirler.

Isletmenin varhigini devam ettirebilmesi, temel olarak isgorenlerin isletmeden
ayrilmamasiyla ilgilidir. Isgorenlerin isletmelerine olan baglhliklart ne kadar
yiiksek ise isletme de ayni seviyede giiclenmektedir. Isletme, varligim
stirdiirebilmek i¢in iggdrenlerinin ayrilmasini engellemeye ¢alisir. Bunu saglamak
icin de, maasin ylkseltilmesi, terfi olanaklarini saglama, diger tesvik edici
unsurlar1 sunmak gibi ¢areler aramaktadir. Biitiin isletmeler isgdrenlerini
isletmede tutmak icin ayni ¢abayr sarf etmezler. Bazi orgiitler isgorenlerinin
ayrilmalarindan olumsuz yonde etkilenmezler. Isletme igerisinde is elde etmek
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i¢cin miiracaat edenleri fazla olan bir isletme isgorenlerini isletmeye baglamak i¢in
caba gostermeye ihtiya¢ duymayabilir (Cetin, 2004:90).

Son dénemde arastirmacilarin bir kismi, orgiitsel bagliligin giiniimiiziin siirekli
degisen yapisindan dolayi; pratik ve uygun oldugu konusunda endise duymaya
baslamislardir. Clinkii, isgdrenlerin, yeni miithendislik alanlari, sirketin degisim
yasadig1; yeniden yapilandirma ve kii¢clilme donemlerinde, baglilik i¢in yeterince
caba goOstermeyecekleri goriisiine sahiptirler. Arastirmacilarin bir kismi da;
2000°’1i yilarin anahtar konularindan birisinin Orglitsel baglilik olacagmi ileri
stirerek ilizerinde yogunlasmaktadirlar. 21. yilizyilin en kritik konusunun farkl
sektorlerdeki is, takim ve ¢evrelerindeki isgorenlerde baglilik olusturmak oldugu
konusuna dikkat ¢ekmektedirler (Suliman & Iles, 2000:71). Yapilan ¢ok sayidaki
bilimsel calisma da oOrgiitsel bagliligin pozitif katkisin1 destekleyici nitelik
tasimaktadir. Klasik uygulamalarin zamanla Onemsiz hale gelmesi, yeni
anlayislarin ortaya ¢ikmasina ve uygulamaya sokulmasina neden olmaktadir.
Orgiitsel baghlik konusu da bu yeni uygulamalardan birisi olarak
gosterilebilmektedir.

Japonlarin her gecen giin artan verimlilikleri, isgorenlerinin isletmelerine
besledikleri baglilik ve sadakatleri ile izah edilmektedir. Yiiksek diizeyde
gerceklestirilen baglilik, genel olarak daha fazla sorumluluk iistlenme, daha fazla
sadakat gosterme ve daha yliksek verimlilige neden olmaktadir (Vural & Coskun,
2007:142). isgorenlerin daha fazla sorumluluk almas: icin yaptiklari islerde
kendilerine glivenmeleri ve herhangi bir tereddiitlerinin olmamasi gerekmektedir.
Bu nedenle yoneticilerin isgorenlerine, kabiliyetlerine ve uzmanlik alanlarina gére
sorumluluk vermesi gerekir.

Orgiitsel baglilik, isgorenlerin davranigsal ve psikolojik agidan kendilerini gorev
aldiklar1 isletmeye yakin hissetme durumu itibariyle, isgéren devir hizinin
azalmasi, isletmenin gerceklestirmek istedigi amag¢ ve hedeflerin isgérenler
tarafindan 6ziimsenerek ve iggdérenlerin isletmenin basarili olmasi i¢in daha fazla
gayret gdstermeleri gibi sonuglar iizerinde etkili olmaktadir. Bu nedenle orgiitsel
basariy1 yakalamak igin iggdrenlerin isletmelerine bagliligi énemli unsurlardan
biri olarak degerlendirilmektedir (Cubukcu & Tarakcioglu, 2010:58). Isletme
icerisinde fikir ayriliklarini ortadan kaldirarak biitlinciil bir sekilde sinerji
yakalayarak elde edilecek verimlilik; isgdrenlerin bireysel olarak gosterdikleri
performans degerleri toplamindan ¢ok daha fazla olacagindan dolayi, orgiitsel
bagliligin psikolojik dnemi de anlasilmaktadir

Bunlara ilave olarak oOrgiitsel baghlikla ilgili yapilan bir¢cok calisma
incelendiginde baghiligin oOrgiitlerle ilgili bes farkli sonuca etki ettigi ortaya
cikarilmistir. Bunlar: isteki performans diizeyi, orgiit i¢i kidem, devamsizlik
yapmak, ise ge¢ gelme ve isten ayrilma diizeyi olarak belirtilmistir (Boxx, vd.,
1991:195). Bu sonuglarin yonetilme sekli; orgiitleri diger orgiitlere gore cok daha
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iyi yerlere getirebilecek veya daha altlara diismesine sebep olabilecek 6nemli
faktorlerdir.

Orgiitsel baghilig1 yiiksek olan isgdrenler, orgiitiin rekabetci sartlar icerisinde
basarili  bir sekilde faaliyetlerini  gerceklestirmesinde Onemli  katki
saglamaktadirlar. Basarinin elde edilmesi, bu isgorenlerin ¢esitli 6zellikleriyle
yakin iliskilidir. Orgiitsel baghiig1 yiiksek olan isgdrenler asagida belirtilen
ozellikleri tasimaktadirlar (Feldman & Moore, 1982: 2):

1.Daha az denetlenmeye ve disipline ihtiya¢ duymaktadirlar. Bu sahislarin
performansi, orgiitsel bagliligr diisiik diizeyde olanlara kiyas edildiginde
daha yiiksek diizeydedir.

2.0rgiit ici pozisyonlara yonelik alternatifleri, bulunduklar1 &rgiite en
yiiksek katkiy1 saglayacak bir arag olarak diistinmektedirler.

3.Bu sahislarin davraniglarinin ne kadar giivenilir ve samimi oldugu,
genellikle kriz durumlarinda kendisini gostermektedir.

Orgiitsel Baghlig1 Olusturan Unsurlar

Orgiitsel baglilik anlayis1 detayli bir sekilde incelenmis ve s6z konusu bu kavram;
duygusal baglilik, devam bagliligt ve normatif baglilik seklinde ii¢ boyuta
indirgenmistir (Meyer & Allen, 1988:195-209). Duygusal baglilikta iggérenler
istedikleri i¢in, rasyonel baglilikta ihtiya¢ hissetmelerinden dolayi, normatif
baglilikta ise yiikiimliilik hissetmeleri nedeniyle orgiitte kalma egilimi gosterirler.
Isgorenler psikolojik anlam tasiyan bu durumlarmn her birini farkli diizeylerde
yasayabilir. Bazi isgorenler isletmede kalip kalmamayla ilgili hem giicli
gereksinim hem de giiclii yiikiimliilik duyabilir, bunu igten gelen bir istekle
yapmayabilirler. Baz1 isgorenler de kendi istekleriyle isletmede devam etmeyi
arzularken, bunu 6zel bir ihtiyactan ya da zorunluluktan dolay1 gergeklestirmezler.
Bu ii¢ yaklagimin temelinde, orgiitsel bagliligin isgorenlerin isletmesiyle olan
iliskisini yansitan psikolojik bir yapiya ve isletme icindeki iiyeligi siirdiiriip
sirdiirmeme kararlarim1  belirleyebilecek 6zelliklerini  tasimasiin  yattig
anlasilmaktadir (Uygur, 2009:17-18). Biitiin insanlarin hayata ve is yasamina
bakis1 farkli olabilir. Bu nedenle insanlarin is hayati igerisinde vazifelerini biiytik
bir istekle yapmalarma neden olacak faktorleri dogru olarak belirlemek ve bu
baglamda harekete gecirmek gerekmektedir. Tiim insanlara ayni tarzda yaklagmak
arzu edilen sonucu veremeyebilir.

Isgorenlerin orgiitsel bagliligi, baghlik tiirlerinin sadece biri araciligiyla
olabilecegi gibi hepsi bir arada da gercgeklesebilir.

Duygusal Baglilik: Bireylerin duygusal ac¢idan bagliligini yansitmaktadir ve
bireylerin oOrgiitsel objelere tutunmasi ve biitlinlesmesini ifade etmektedir.
Isgorenin isletmesine olan duygusal bagliligini, isletmesiyle 6zdeslesmesini
belirtir (Chen & Francesco, 2003:490-516). Bu baglilik igerisinde isgorenler,
isletmenin degerlerini ve hedeflerini giiclii bir sekilde benimsemekte ve
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isletmenin birer parcasi olduklarini hissetmektedirler. Bu durum, isgorenler i¢in
arzu edilen mutluluk olabilmektir. Duygusal baglilik isgdrenlerin duygusal olarak
isletmeye olan bagliligiin iizerine yogunlasmaktadir. Isgdrenin isletmesiyle
kuvvetli bir bag kurmasi, o kisinin istegi dogrultusunda isletmede kalmasi
anlamina da gelmektedir. Duygusal baglilik, isgérenin orgiitsel bagliliginin en iyi
sekli olarak belirtilebilir (Cetin, 2004:95). Bu ag¢idan isletmenin disardan takdir
gérmesi durumunda mutluluk yasanabilecegi gibi herhangi bir olumsuz elestiriye
maruz kalmasi durumunda da iiziintii hissedilmesi bu baglilik tiirii ile ortiisebilir.

Devam Baglilig1: Orgiitsel bagliligin baska bir boyutu olan devamlilik baglilig;
isgorenlerin, isletmeyle olan iligki siireci sonunda ortaya g¢ikan kazanim ve
yatirimlarin gdz onilinde bulundurularak ¢alismaya devam etmesidir (Bergman,
2006: 646). Bagka bir ifadeyle isletmeden ayrilmanin sonuglarinin géz oniinde
bulundurulmasi ve bunu kabul etmeyi anlatmaktadir (Somers & Birnbaum,
2000:353). Devam baglilig1 zorunlu baglilik olarak belirtilebilir; maddi ve manevi
faktorlere bagh olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu baghilik tiiriinde isgorenin isletme
icin gosterdigi emek, zaman ve ¢abanin karsiligi olarak elde ettigi statii, iicret,
yetki gibi maddi ve manevi tatmin edici faktorlerin, Orgiitten ayrilmanin
gerceklesmesi durumunda kaybedilecegine inanilir ve bu inang kisinin orgiitsel
bagliligina neden olur. Devam baghilig1 kisinin igten bir sekilde kurdugu bir
bagliliktan ziyade daha ¢ok dis faktorlere dayali olan bir bagliliktir. Bu nedenle
devam bagliliginda kisinin 6rgiitiiyle 6zdesim kurmus oldugunu sdyleyemeyiz
(Tutar, 2007: 106). Isgorenlerin isletme ile gerceklestirdigi iliskileri isletmeyle
paralel olarak pozitif ya da negatif olmasi miimkiindiir. Isletmenin itibar
kazanmasi, ekonomik agidan giliclenmesi, yeni sektorlere agilmasi isgorenlerine
de yeni ve giizel firsatlar tanirken, isletmenin kiiclilmeye girmesi, ekonomik
acidan zayiflamasi ve rakiplerine gore tercih edilmeyen bir pozisyona gelmesi de
isgorenleri olumsuz etkileyecektir. Bu sebeple bu baghlik tiirii karsilikli menfaat
elde etme olarak da ifade edilebilir.

Normatif Baghlik: Isgdrenlerin ahlaki bir goérev anlayist igerisinde ve isletmeyi
birakmamas1 gerektigine inanarak kendilerini orgiite bagli hissetmeleri olarak
nitelendirilen bu baglilikta; bireylerin 6rgiite baglilik duymasini saglayan unsur;
yaptiklarinin dogru ve ahlaki olduguna inanmalar1 nedeniyledir (Obeng &
Ugboro, 2003:83-98). Bu anlamda, normatif baglilik; etik degerler iizerinde
kendini gostermekte ve isgorenler, orgiite baglilig1 ve islerine karst devamlilik
gostermeyi ahlaki bir yiikiimliiliik olarak algilamaktadir (Bolat & Bolat, 2008:
86). Bir isgorenin isine karsi sadakati, gorev bilinci veya ahlaki prensipler
nedeniyle orgiitte bulunma durumunu yansitir. Bu baglilikta isgéren kendisini
isletmesine karst sorumluluk tasidigini diisiinmekte ve bunun sonucunda orgiitte
kalmay1 siirdiirmektedir. Bu zorunluluk, devam bagliligiyla karsilastirildiginda
orgiit ile ilgili ¢ikarlar iizerine kurulmamistir. Isgdrenin i¢inde oldugu toplum, aile
ve parcasi oldugu orgiit ona sadakatin bir erdem oldugunu yansitmis ya da
cevresinde ayni Orgiit igerisinde uzun siireler gérev yapan isgorenler yer almistir.
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Bu dogrultuda kisi sadakatin dogru ve ahlaki oldugu bilinciyle, ve nihayetinde
zorunluluk hissetmesi nedeniyle orgiite baglanmaktadir (Uygur, 2009:20).

Normatif baglilik tiirli incelendiginde isgorenlerin vicdani kanaatlerinin 6ncelikli
oldugu anlasilmaktadir. isgdrenlerin yerine getirdikleri isi kendi deger yargilariyla
uyum sagladigi i¢in yaptiklar1 sdylenebilir. Bu agidan bakildiginda maddi ve fiziki
unsurlarin ikinci planda yer aldigi manevi unsurlarin daha 6nde oldugu ifade
edilebilir.

ISGOREN PERFORMANSI

[sgoren performansi isletmelerin giindemini en fazla mesgul eden ve biiyiik bir
onem arz eden kavramlardan birisi olmustur. Isgéren performansindan
bahsetmeden 6nce ‘‘performans’’ kavramini belirtmekte yarar vardir. Sozliik
anlamina bakildiginda “performans”, kapasitenin kullanim diizeyidir. Performans
bir eylemin sonucunda elde edilen ¢ikt1 seviyesidir. Bu seviye, amacin veya
gorevin hangi seviyede gergeklestigini yansitmaktadir (Schermerhorn vd., 1985:
432).

Isgoren Performansi ile ilgili bircok tanim yapildig1 goriilmektedir, bu
tamimlamalara baktigimizda; Isgéren performansi, isgdrenin ihtiyaclarini
kargilamak amaciyla c¢alismis oldugu is yerinde gorev ve sorumluluklar
istlenerek, istediklerini elde edebilmesi i¢in zaman ve c¢aba harcamasidir
(Barutgugil, 2002: 40). Baska bir tanima gore performans, isgorenin kendisi igin
tanimlanan, 6zellik ve kabiliyetleri agisindan uygun olan isi, kabul edilebilir
sinirlar i¢inde yerine getirmesidir (Akbal, 2010: 6). Tanimlamalara baktigimizda
ortak unsurun, herhangi bir is veya goérevin basarili bir sekilde ifa edilmesi
iizerinde duruldugu anlasilmaktadir. Isgérenlerin performansii belirleyen gok
saylda unsur bulunmaktadir. Nitekim gérev yapan isgorenin isletme ig¢indeki
statiisii yiikseldikc¢e bu unsurlarin artmasi s6z konusudur. Alt konumlarda ¢aligan
isgorenlerin sorumluluk alani daha kisitli ve daha kolay iken iist konumlara dogru
cikildikca; sorumluluklarin ve gorev alaninin arttigit gozlenmektedir. Bu
dogrultuda isgdrenlerin pozisyonlarindan kaynaklanan gorevlerin tamaminin
uygulanmasi neticesinde elde edilen sonu¢ performansi yansitmaktadir. Bir
kurumun hedefledigi noktaya tam olarak ulasabilmesi ic¢in ydneticilerin
planlamalar1 giidiimiinde hareket eden personele onemli gorevler diismektedir
(Cmar & Yesil, 2016:350).

Isgorenlerin performansi, isletmelerin basaris1 ve gelecek planlari agisindan son
derece énemlidir. Isgdrenlerinden beklenilen diizeyde performans sergilemesini
isteyen isletmelerin dogru tercihler yaparak bu dogrultuda adim atmasi
gerekmektedir.

Isletmelerin  bir sekilde hedeflerini gergeklestirebilmesi, isgdrenlerinin
performanslarin1 profesyonel bir sekilde degerlendirmesiyle ve performans
degerlendirme yontem ve tekniklerini en dogru sekli ile uygulamas: ile
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gerceklesecektir (Palmer & Winters, 1993: 66). Isgdrenlerin gdstermis oldugu
performansi c¢esitli sartlara gore degisiklik gosterebilir. Bu nedenle herkese
yonelik ortak bir performans 6l¢iitiinden bahsetmek ¢ok dogru bir durum degildir.

Isgorenlerin performanslarinin yonetimi isletmeler agisindan biiyiik bir 6nem
tasimaktadir. Iyi bir performans yOnetiminin olmamasi, isgdrenlerin
beklentilerine cevap verilememesine neden olabilir. Bu nedenle, isgorenlerin
bireysel performanslarinin saglikli ve adil olgiitler baz alinarak belirlenmesi, bu
konuda isgorenlere gerekli bilgilendirmenin yapilmasi, bireysel iiretkenligin
artmast i¢in isgorenlerin performanslarinin gelistirilmesi yoluyla orgiitsel
etkinligin daha yukarilara ¢ikarilmasi, etkili bir performans yonetiminin
amaclarini olusturur (Dehaghi & Rouhani, 2014: 905).

Isgorenlerin yaptiklar is ile dogrudan ya da dolayl olarak sorumlu olduklart
gorevlerini basarili bir sekilde yerine getirmeleri, Orgiitiin bir biitiin olarak
performansini yansitmaktadir (Lam & Schaubroeck, 1999:446).

Cesitli donemlerde isgérenlerin performanslarinin 6l¢iilmesi, basarili olan ve
olmayan performanslarin tespit edilmesi, basarisiz performans sergileyenlerin 6z
elestiri yaparak eksiklerini gidermesi ve basarili olanlarin takdir edilerek
odiillendirilmesi isgdrenlerin daha iyi performans sergilemelerine imkan tanimasi
hayati bir 6neme sahiptir.

Isletmelerin gérev alanlar1 ve hitap ettikleri kisiler agisindan biiyiikliikleri fakli
olsa bile yonetici pozisyonunda ¢alisan sahislar i¢in her zaman gecerli olan unsur;
isgoren performansinin yiikseltilmesidir. Bu durum yoneticiler tarafindan, is
giiclinli isletmenin gereksinimlerini karsilamaya yonelik en verimli sekilde
kullanilmast olarak da belirtilebilir. Ayrica performans 6lgiit alinirken; isgdrenin
gorev yaptigi yerde kendisi i¢in Onceden tanimlanmis olan ve nitelikleri
dogrultusunda kendisinden yapilmasi beklenen isin yerine getirilmesidir (Boylu
& Sokmen, 2002:168-169).

Performans kavraminin yerine benzer kavramlarin kullanildig1 goriilmektedir. Bu
kavramlarin basinda verimlilik kavrami en ¢ok dikkat c¢ekenidir. Verimlilik;
isletmenin hedeflerine ulasabilmesine yonelik beklenilen iiriin ve hizmeti; kalite,
zamanlilik ve maliyet kisitlar1 degerlendirilerek gerceklestirme diizeyi olarak
belirtilmektedir. Performans kavraminin yerine; etkinlik, kalite ve i1s hayati
kalitesi gibi kavramlart da zaman zaman kullanilmaktadir. Bu dogrultuda
degerlendirildiginde; verimliligin performans kavraminin yerini doldurmasindan
ziyade performansin alt gostergesi oldugunu ifade etmek daha dogru olacaktir
(Kaplan, 2007:57 -58).

Yapilan ¢alismalara gore, bir isletmede is performansini olusturan ii¢ tiir davranig
bulunmaktadir. Geleneksel bir is tanimindaki gérevlerin biiyiik bir kismini yerine
getirme olan gorev performansi, herhangi bir talep olmadig1 halde baskalarina
yardimda bulunmak, saygili ve olumlu davraniglar gerceklestirmek olan
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vatandaglik ve Orgiite zarar veren hareketlerden uzak durmak seklindeki
davranislardir (Robbins & Judge, 2013: 565). Bu davranislarin hepsinin bir arada
bulunmasi hig siiphesiz yiiksek diizeyde performans saglayacaktir.

Bir igletmede isgorenlerin performansina etki eden c¢ok sayida unsurdan
bahsedilebilir. Bunlar; deneyim, yas ve cinsiyet, bireyler arasi iletisim, gézlem
zamani, degerlendirme tarzi ve siyasi goriisler gibi degiskenlerdir. Ogrenme ve
isle ilgili sahip olunan tecriibe, is performansini olumlu yonde etkilemektedir. s
deneyimi personelin yeni bir bilgiyi 6grenmesi noktasinda son derece faydali iken,
yiiksek is tecriibesi ve egitim; personelin performansini daha fazla yiikseltmesine
imkan tanimaktadir (Schmidt & Hunter, 2004:167).

Isgorenlerin kendilerinden istenilen diizeyde performans gosterebilmeleri icin
moral ve motivasyonunun en Ust seviyede tutulmasi gerekmektedir. Bunu
saglayabilmek icin de isletmenin isgdrenlerine yliksek {icret ve firsatlar sunmasi,
gorevde terfi edebilme imkani vermesi ve isgorenlere ayni ortam igerisinde
calistign gorev arkadaslar1 tarafindan yakinlik ve samimiyet gosterilmesi
gerekmektedir. Isgdrenlerin yapmis olduklar isle ilgili gerekli arzu ve dzveriyi
gostermesi, isletmenin kendisine sunmus oldugu olanak ve firsatlar1 algilamasina
baglidir (Gupta, 1982:135-136).

Orgiitsel Baghlik ile isgoren Performansi1 Arasindaki iliski

Orgiitsel baglilikla isgdren performansi arasinda iliskiyi tespit etmek amaciyla
farkli alanlarda cesitli calismalarin yapildigr goriilmiistiir. Bu calismalarin
sonuglarinin  birbirleriyle farkli sekilde sonuclandigr goriilmiistir. Bu
caligmalardan bazilarinda; Steers’in (1977), Wiener ve Vardi’nin (1980)
caligmalari, orgiitsel baghligin is performansiyla olan iligkisinin ¢ok belirgin
olmadigint vurgulamistir. Bazi arastirmalar da, bu alandaki iliskinin baglilik
diizeyindeki degismeyle 1ilgili olduguna dikkat ¢ekmistir. Salancik (1977),
davranis ya da eylemin baglihigmn delili oldugunu, bu sebeple sergilenen
davranigsal eylemlere bakarak bagliligin degerlendirilebilecegini belirtmistir.
Ayrica hedefleri gerceklestirmenin olduk¢a zorlagmasi halinde baglilikta belirgin
olarak diisiis yasandig1 ve bunun neticesinde de performansta diisiis gerceklestigi
ifade edilmistir (Balay, 2000: 138-139). Isgérenlerin hepsinin aym sartlarda ve
ayni uygulamalara tabi oldugunu séylemek miimkiin degildir. Bu nedenle farkli
sonuglarla karsilasmak normal bir durumdur.

Bazi calismalarda; orgiitsel baglilik ile performans arasindaki iliskinin kisilerin
sehir ya da kirsal alanlarda yasama konumuna gore degisiklik gosterecegi ileri
striilmiistiir. Kisilerin sehirde ya da kirsalda yasamasi aldiklar1 egitimi etkiledigi
ve yapilan iste uzmanlagma iizerinde etkisi oldugu sonucu elde edilmistir. Kisiler,
gorev yaptiklar isletmeden daha fazla uzmanlagtiklar1 ise baglanmaktadirlar.
Clinkii uzmanlastiklar1 is, kendilerini ispatlama ve daha iyi olanaklar1 olan bir
isletmeye gegmede basamak olarak degerlendirilmektedir. Ancak daha az egitim
alan kisi, is glivenligini ilk planda diistindiigi ve dikkate aldig: i¢in isletmede
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kalmak ve isletmesine olan baglilig1 ilk amag olarak gorilmektedir (Shore &
Martin, 1989:634). Sosyal sartlar ve uzmanlagmanin orgiitsel baglilik tizerinde ki
etkisi acik bir sekilde anlasilmaktadir.

Isgorenlerin performanslarini artirmak amaciyla yapilan uygulamalar, onlarmn
motivasyonlarin1 ve bagliliklarini yiikselterek isgorenlerin iiretkenligini daha
yukarilara ¢ikardigi yapilan arastirmalarda tespit edilmistir (Samnani & Sing,
2014: 7). Bu durumu ifade eden pek ¢ok calisma bulunmaktadir. Yapilan
caligmalarin daha biiyiik bir kisminin orgiitsel baghlik ile isgdren performansi
arasinda pozitif iliski oldugu tespit edilmistir. Randall (1987), cesitli orgiitsel
baglilik diizeylerini bireysel ve orgiitsel olarak sonuglarini analiz ettigi
caligmasinda yiiksek seviyede Orgiitsel baghligin yiiksek seviyede is
performansina neden oldugunu belirtmistir. Chen ve Francesco (2003) yapmis
olduklar1 c¢alismada elde ettikleri sonuglara gore yoneticilerin isgdrenin
isletmesine olan bagliligini anlama ve yonetme yoluyla isgoren performansini
artirabilecegini tespit etmislerdir. Memari ve dig., (2013) yaptiklar1 ¢alismada
isgdren performansinin orgiitsel bagliligin belirleyicisi olarak ortaya ¢iktigini
tespit etmislerdir. Khan ve dig., (2010) hem kamuda hem de 6zel sektérde yapmis
olduklar1 calismada da oOrgiitsel bagliligin her iic boyutunun da isgdren
performansini 6nemli 6lglide etkiledigini tespit etmislerdir. Zefeiti ve Mohamad
(2017) yapmis olduklar1 g¢aligmada Orgiitsel bagliligin biitiin boyutlarinin,
isgorenlerin is performansi ile olumlu iliskili oldugu ve isgoren performansinin
artmasina katkida bulunduklarini belirtmislerdir.

Gilinlimiiz itibariyle sosyal imkanlarin ve teknolojik geligsmelerin giin be giin
arttigl disiiniilirse genel itibariyle orgiitsel baglilikla isgdren performansi
arasinda pozitif bir iligkinin oldugunu sdylemekte bir beis yoktur.

ARASTIRMANIN METODOLOJISI
Arastirmanin Amaci ve Onemi

Arastirmanin amaci, orgiitsel baglilik ve isgoren performansini ayrintili bicimde
incelemek ve igletmelerde isgorenler arasindaki bu iligkileri ortaya koymaktir.
Gelismis bircok tlilkede oldugu gibi lilkemizde de devletin islerinin sistematik bir
sekilde yiiriiyebilmesi ve toplumun tamamina hizmet sunulmasi i¢in gorev ifa
eden kurumlar bulunmaktadir. Bu kurumlarda gérev yapan isgdrenlerden alinan
verim ne kadar yliksek diizeyde olur ise elde edilen hizmette o derecede kaliteli
olacaktir.

Bu arastirma da Ankara ilindeki bir kurumda orgiitsel bagliligin ne diizeyde
oldugunun o6lciilmesi, sunulan hizmet kalitesinin ve verimliligin artirilmasi
acisindan orgiitsel bagliligin isgéren performansi ile olan iligkinin tespit edilmesi
agisindan son derece onemlidir.

Literatiirde Orgiitsel bagliligin; isgdren performansi iizerinde etkisine yonelik
yapilan ¢alismalara katki saglamas1 beklenilmektedir.
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Arastirmanin Evreni — Orneklemi

Arastirma evrenini Ankara ilinde bulunan bir Kamu kurumunda goérev yapan
toplam 397 personel olusturmaktadir. Bu dogrultuda ilgili kamu kurum miidiirti
ile yiiz yiize goriisme yapilarak gerekli izin alimus olup, Il miidiirliigiinde gérevli
personel yardimiyla anket sorular1 goérevde hazir bulunan 300 personele
dagitilmig, anketlerin doldurulmasinin ardindan anketler toplanmistir. Toplanan
anketlerden eksiksiz olarak gelen 200 anket degerlendirilmeye alinmstir.

Gorev yapan personelin bir boliimiiniin periyodik sekilde gorev yapmalari
nedeniyle, gorev yapan personele; kurumundaki biriminde istenilen zamanda
ulagilamamasi aragtirmada karsilasilan zorluklardandir.

ARASTIRMANIN HiPOTEZLERI VE MODELI

Arastirma kapsaminda test edilen hipotezler sunlardir:

H1. Orgiitsel Bagliligi duygusal bagllik boyutu ile Isgéren performansi pozitif
iliskilidir.

H2. Orgiitsel Baglihigin normatif baglilik boyutu ile Isgdren performansi pozitif
iliskilidir.

H3. Orgiitsel Baglhiligin devamlilik baglilik boyutu ile isgéren performansi pozitif
iliskilidir.

H4. Orgiitsel Baglihigm genel diizeyi ile Isgdren performansi pozitif iliskilidir.

Sekil 1. Arastirma Modeli

Duygusal
Baglilik Boyutu
Isgoren
Performansi

Devam Baglilik
Boyutu

Normatif
Baglilik Boyutu

Orgiitsel Baghlik

Bagimsiz Degisken Bagimli Degisken
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ARASTIRMANIN YONTEMIi VE OLCUM ARACLARI

Calisma anket yoluyla yapilmigtir. Anket formunun birinci boliimii 6rneklemde
yer alanlarin yas, cinsiyet, 6grenim durumu, medeni durum, is tecriibesi ve gorevi
gibi 6zelliklerin yer aldig1 demografik bilgileri igermektedir.

Arastirmanin ikinci béliimiinde Arastirmada isgorenlerin orgiitsel baglilik algisini
Olgmek icin Meyer ve arkadaslarmin gelistirdigi (1993) “Commitmentto
Occupations: Extension and Test of a Three-Component Conceptualization” adli
caligmasinda kullanilan ve daha sonra Wasti (2000) tarafindan Tiirkce
uyarlanmasi yapilan 6l¢ekten yararlanilmistir. Calismada 18 sorudan olusan bu
dlcekten faydalanilmstir. Istatiksel olarak anlamsiz bulunan (1,2,3,11,18.) sorular
anketten cikartilmis ve geriye kalan 13 sorudan yararlanilmistir. Olgek &rgiitsel
bagliligi, 3 boyutta ele almigtir. Bunlar; duygusal baglilik, devam baglilig1 ve
normatif bagliliktir. Anketin ilk 3 sorusu duygusal bagliligy, ikinci 5 sorusu devam
bagliligini, son 5 sorusu ise normatif baglilig1 6lgmek tizere hazirlanmistir.

Isgorenlerin ‘Kesinlikle katilmiyorum’dan (1) ‘kesinlikle katiliyorum’a (5)
uzanan 5 aralikli likert 5lcegi {izerinde cevaplamalari istenmistir. Orgiitsel baglilik
anketinin giivenilirlik diizeyi 0,730 diizeyinde hesaplanirken alt boyutlarinin
giivenilirligi; Duygusal Baglilik Boyutu; 0,821, Devam Baglilik Boyutu; 0,748,
Normatif Baglilik Boyutu; 0,837 diizeyinde oldugu, bu durum ise dlgeklerin
kullanim agisindan giivenilirligini gostermektedir.

Ugiincii boliimde yer alan Isgoren Performansi anketinde Kirkman ve Rosen
(1999), daha sonra ise, Sigler ve Pearson (2000) tarafindan yapilan ¢aligmalarda
kullanilmis olup, C6l (2008) tarafindan Tiirk¢eye cevrilen 4 sorudan olusan 6lgek
kullanilmustir. sgdren performansi dlgeginin giivenilirlik diizeyinin; 0,875 oldugu
ve kullanim ag¢isindan gilivenilir oldugu goriilmiistiir.

Verilerin Analizi

Verilerin degerlendirilmesinde SPSS 21.0 istatistik programi kullanilmistir.
Arastirmada elde edilen veriler, arastirmanin amaci dogrultusunda c¢esitli
istatistiki metot ve test teknikleri (frekans dagilimi, ortalama, t-testi, anova,
regresyon, korelasyon, ) kullanilarak yorumlanmaistir. Verilerin degerlendirilmesi,
katilimcilarin her bir soruya verdikleri cevaplarin toplam puanlar lizerinden
yapilacak olup, istatistiki anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak kabul edilecektir.

Bulgular

Arastirmaya katilanlarin ylizdelik dilimini ve sayilarimi tespit etmek amaciyla
frekans analizi yapilmigtir.
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Tablo 1. Demografik Degiskenlerin Frekans ve Yiizde Degerleri

Temel Demografik Sonuglar F %
Cinsiyet Erkek 114 57
Kadin 86 43
. Evli 163 81,5
Medeni Durum Bekar 37 185
[kogretim 8 4
Lise 40 20
Egitim Durumu Yiiksekokul 38 19
Lisans 89 44,5
Yiiksek Lisans 25 12,5
21-31 23 11,5
. 3141 68 34
Yas Arahigi 4151 66 33
51-61 43 21,5
0-5 Yil 28 14
6-10 Y1l 48 24
Cahsma siiresi 11-15 Y1l 37 185
16-20 Y1l 30 15
21 ve sti 57 28,5
Isci ve diger 50 25
Memur 67 33,5
) Sef Birim — 29 1
Gorev Unvam Sorumlusu
Uzman 55 27,5
Sube Md. ve Sube 6 3
Md. Yrd
Toplam 200 100

Arastirmaya Katilanlarin % 57°si Erkeklerden olusmakta olup 114 kisidir, % 43’1
ise Kadinlardan olusmakta olup 86 kisidir. Arastirmaya katilanlarin % 81.5°1
evlilerden olugmakta olup 163 kisidir, %18.5°1 ise bekarlardan olusmakta olup 37
kisidir. Arastirmaya katilanlarin % 4’ 1 ilkogretim mezunu olup 8 kisiden
olusmaktadir, % 20’si lise mezunu olup 40 kisiden olusmaktadir, %19 ‘i
yiiksekokul mezunu olup 38 kisiden olusmaktadir, %44,5°1 lisans mezunu olup 89
kisiden olusmaktadir, % 12,5’1 ise lisansiistii egitim almis olup 25 kisiden
olusmaktadir. Arastirmaya katilanlarin % 25°1 is¢i ve diger meslek grubunda
olarak ¢alismakta olup 50 kisiden olugmaktadir, %33,5’1i memur olarak ¢caligmakta
olup 67 kisiden olugsmaktadir, % 11’1 sef-birim sorumlusu olarak ¢alismakta olup
22 kisiden olugmaktadir, % 27,5’1 uzman olarak caligsmakta olup 55 kisiden
olusmaktadir, % 3’ {i ise sube md. ve sube md. yrd. olarak ¢alismakta olup 6
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kisiden olusmaktadir. Arastirmaya katilanlarin %14’ 0-5 y1l arasinda ¢alismakta
28 kisiden olusmaktadir. %24t 6-10 yil arasinda caligmakta 48 kisiden
olusmaktadir. % 18,51 11-15 yil arasinda calismakta olup 37 kisiden
olugmaktadir.% 15’1 16-20 yil arasinda ¢alismakta olup 30 kisiden olugmaktadir.
% 28,5’1 21 wyil ve fizeri siiredir caligmakta olup 57 kisiden olusmaktadir.
Arastirmaya katilanlarn % 11,5’1 21-31 yas araliginda olup 23 kisiden
olusmaktadir, % 34’1 31-41 yas araliginda olup 68 kisiden olusmaktadir, % 33’1
41-51 yas araliginda olup 66 kisiden olusmaktadir, % 21,5’1 51-61yas araliginda
olup 43 kisiden olusmaktadir.

Faktor Analizi
Tablo 2. Orgiitsel Baglilik icin KMO ve Bartlett Testi

KMO and Bartlett's Test

Orneklem Yeterliligine Yonelik Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Degeri ,838

Bartlett's  Sphericity ~ Test Ki- Kare Degeri 1598,193

Sonuglari

Serbestlik Derecesi (sd) 153

Anlamlilik Degeri (Sig.) ,000

Yapilan ¢alismada anket sorulart KMO testi dogrultusunda incelenmis ve degeri
0,838 olarak belirlenmistir. Orneklemin yeterliligi cok iyi olarak degerlendirebilir.

Barlett™s testi sonuglarida (p<O1); verilerin normal dagilima sahip oldugunu
gostermektedir. Bu tli¢ faktor varyansin toplam % 55,962’ sini agiklamaktadir.

Tablo 3. Isgoren Performansi icin KMO ve Bartlett Testi

KMO and Bartlett's Test

Orneklem Yeterliligine Yonelik Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Degeri ,802

Bartlett's  Sphericity — Test Ki- Kare Degeri 430,493

Sonuglari

Serbestlik Derecesi (sd)

Anlamlilik Degeri (Sig.) ,000
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Yapilan ¢alismada anket sorulart KMO testi dogrultusunda incelenmis ve degeri
0,802 olarak belirlenmistir. Orneklemin yeterliligi cok iyi olarak degerlendirebilir.

Barlett”s testi sonuglarida (p<01); verilerin normal dagilima sahip oldugunu
gostermektedir. Bu tek faktor varyansin toplam % 72,984 {inii agiklamaktadir.

Korelasyon Analizi

Orgiitsel Bagliligin ve 3 alt boyutunun isgéren performansi ile aralarinda anlamli
bir iligki olup olmadigini tespit etmek amaciyla korelasyon analizi yapilmistir.

Tablo 4. Korelasyon Analizi Tablosu

Isgoren Performansi

*k
Duygusal Baghhk r ,360
Boyutu D 000
r ,123

Devam Baghlik Boyutu

p 0,84

**
Normatif Baglihk r 316
Boyutu D 000

. **
Orgiitsel Baghhk Genel | " 356
Diizeyi D 1000

Duygusal baglilik boyutu ile isgdren performansi arasinda istatiksel agidan
anlamli ve pozitif bir iliski bulunmustur ( r=0.360; p=0,000< 0.01). Bulgular
arastirmanin 1. hipotezinin dogrulandigini géstermektedir.

Devam baglilig1 boyutu ile isgoren performansi arasinda istatiksel agidan anlaml
bir iligki bulunamamistir (r=0.123; p=0.84>0.01). Bulgular arastirmanin 2.
hipotezinin red edildigini gostermektedir.

Normatif'baglilik boyutu ile isgdren performansi arasinda istatiksel agidan anlamli
ve pozitif bir iliski bulunmustur (r=0.316; p=0.000<0.01). Bulgular arastirmanin
3. hipotezinin dogrulandigini géstermektedir.

Orgiitsel bagliligin genel diizeyi ile isgdren performansi arasinda istatiksel agidan
anlamli ve pozitif bir iligki bulunmustur ( r=0.356; p=0,000< 0.01). Bulgular
arastirmanin 4. hipotezinin dogrulandigini gostermektedir.
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Regresyon Analizi

Regresyon Analizi Bulgular

Tablo 5. Dogrusal regresyon modeli icin ANOVA ve belirleme katsayist bulgular

Kareler top. s.d. Kareler Ort. F p
Regresyon 15,220 1 5,073 ,0002
Hata 66,975 198 ,342
Toplam 82,195 199

R kare
R ,430 ,185 Diiz. R kare ,173
Tablo 6. Dogrusal regresyon modelinin katsayilarinin tahmini
Katsayilar std. Katsayilar t p

Sabit 1,716 3,954 ,000
Duygusal ort ,438 ,302 4,529 ,000
Devam _ort ,022 ,030 ,435 ,664
normotif_ort ,155 231 3,226 ,001

Orgiitsel Baghligin boyutlar1 ile Isgoren Performans: arasindaki dogrusal
regresyon modelinin anlamliligit ANOVA testi ile incelenmistir. ANOVA testine
gére model istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Buna gore Orgiitsel
Bagliligin boyutlari ile isgoren Performansi arasindaki iliski dogrusal regresyon
modeliyle incelenebilir. Ayrica model icin diizeltilmis R-kare katsayis1 0,173
olarak hesaplanmustir.  Bu deger, Isgéren Performansmin degiskenliginin
%17,3’liniin dogrusal regresyon modeli araciligiyla orgiitsel bagliligin boyutlar
tarafindan aciklandigini gostermektedir

Orgiitsel Baglilik boyutlari ile Isgoren Performansi arasindaki dogrusal regresyon
modelinin katsayilariin tahmini bulgulara gore, Orgiitsel baghligin devam
boyutunun katsayilar1 istatistiksel olarak anlamsiz, duygusal ve normatif
boyutlarinin katsayilar: istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Buna gore
Isgoren Performansini Y, duygusal baglilik boyutunu X1 ve normatif baglilik
boyutu X2 ile gosterilirse dogrusal regresyon modeli;

Y =1,716+ 0,438 * X1 + 0,155 * X2 olarak elde edilir.
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Duygusal baglilik boyutu dogrusal yonde yani pozitif olarak Y’yi % 30,2
oraninda, normatif baglilik boyutu dogrusal yonde yani pozitif olarak Y’yi %231
oraninda etkilemektedirler.

SONUC

Bu arastirmanin amaci, orgiitsel bagliligin alt boyutlariin (Normatif, Duygusal
ve Devam) isgoren performansi iizerindeki etkilerini ortaya koymaktadir. Daha
acik olarak belirtmek gerekirse “ Orgiitsel bagliligin isgdren performanst iizerinde
anlamli bir etkisi var mudir? sorusuna Ankara Ilindeki bulunan bir kamu
kurumunda yapilan ¢alisma ile cevap aranmaktadir. Analiz sonuglarina gore
Orgiitsel Baghligin normatif ve duygusal baglilik boyutlar1 ile Isgdren
performansi arasinda olumlu ve anlamli bir iliski oldugu ve isgoren performansini
etkiledigi tespit edilmistir.

Yapilan caligsma neticesinde orgiitsel baglilik ile isgdren performansi arasinda bir
iligki oldugu ve bu iligkinin katsayisinin r kare degeri 0.173 oldugu tespit
edilmistir. Duygusal baglilik boyutunun isgdéren performansin1 %30,2 oraninda,
normatif baglilik boyutunun ise %23,1 oraninda etkiledigi anlagilmistir. Yapilan
caligma daha once yapilan; Randall (1987), Chen ve Francesco (2003), Khan ve
dig., (2010), Memari ve dig., (2013) ve Zefeiti ve Mohamad (2017) ‘in daha 6nce
yapmis olduklar1 caligmalar1 destekleyici niteliktedir. Yapilan c¢alisma, cok
yiiksek bir diizeyde olmasa da degiskenler arasinda pozitif bir iligkinin ortaya
cikmasinin Orgiitsel baghiligin arttiginda isgéren performansinin da artacagi
sonucunu ortaya c¢ikarmaktadir. Bu da kamu sektoriinde basarinin ve ekonomik
iyilesmenin artmasina neden olacaktir. Isletmelerin hem ekonomik agidan, hem
kalite acisindan bir takim adimlar atmalarini gerektirmektedir. Bu adimlara
baktigimizda;

Isletmenin isgdrenlerinin istekleri ve beklentilerine deger vermesi, isgorenlerin
kendilerini isletmenin bir pargas1 gibi hissetmelerine neden olacaktir. Bu eksende
isgorenlerin isletmeye baglilik duymasia neden olacak sekilde, isgdrenlerin
yaptiklari iglerle ilgili karar mekanizmalar1 i¢inde bulunmalarinin saglanmasi,
goriis ve Onerilerinin degerlendirmeye alinmasi gerekmektedir.

Isletmenin tiim isgdrenlerinin standart ¢alisma temposunun iizerine ¢ikmasi icin
son derece acik ve kapsamli olarak kariyer planlamasi yapmasi gerekmektedir.
Tiim iggoérenlerin terfi ve ylikselme imkanlarim1 acik bir sekilde bilmesi gorev
yaptig1 isletmenin kendisine firsatlar sundugunu diisiinmesine ve bagliliginin
artmasi agisindan oldukg¢a 6nemlidir.

Isletmenin isgorenlerini bireysel gelisimini saglayacak ve tatmin edecek
faaliyetlere bagvurmasi, ilerleyen siirecte inisiyatif ve sorumluluk iistlenmekten
cekinmeyen bir isgdren havuzunun olusmasi agisindan Onemlidir. Isletme
icerisinde {ist pozisyonlarda bulunan yoneticilerin isgdrenleri yaptiklar islerle
ilgili karar verme siireci icerisine almasi, yonlendirmesi ve isgdrenlerine yetki
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vermesi, onlar agisindan daha makbul ve Ozverili bir gayretin gosterilmesi
anlayisina neden olacaktir.

Isletmenin isgdrenlerinin sosyal ve ekonomik sartlar1 géz 6niinde bulundurularak
maas ve licret diizenlemesine gitmesi, isgorenin ihtiyaclarini karsilayabilmesi ve
isten ayrilmasinin 6niine ge¢ilmesi agisindan énemli bir unsurdur.

Isletme icerisinde isgdrenlerin heyecanlarmi diri tutmak ve kendilerini
gelistirmeleri i¢in isletmenin teknoloji ve yenilikleri takip ederek isgorenlerinin
gelisimine katkida bulunmasi gerekmektedir.

Isletmenin keyfi uygulamalarla isgorenlerini isten ¢ikarmasi ya da daha diisiik
pozisyona getirmesi; tiim iggorenler lizerinde olumsuz bir etkiye, motivasyon ve
giiven kaybina yol agacag icin, isletmenin profesyonel bir yonetim anlayisiyla
gorevlerini layikiyla yerine getirenlerin deger buldugu ve yiikselebildigi pozitif
algiy1 olusturmasi son derece dnemlidir.

Isletme icerisinde yonetici pozisyonunda bulunan kisilerin birlikte gérev yaptig
personeline kars1 olan tutum ve davranislari, isgorenlerin isletmelerine olan bakis
acilar1 ve bagliliklari agisindan olduk¢a 6nemlidir.

Isletmelerin temel amaci sadece isgorenlerinin performansini kisa siireli artirmak
degil, uzun siireli kalic1 yiiksek performans ortaya koymalarini saglamaktir. Bu
nedenle orgiitsel bagliligin artirilmasi hususuna 6zen gostermek gerekmektedir.

Sonug olarak bu ¢aligma, Ankara’daki bir kamu kurumunda 6rgiitsel bagliligin ii¢
boyutunun da iggéren performansi iizerine etkisini ortaya koymaktadir. Calisma
ayn1 zamanda kapsami agisindan, orgiitsel bagliligin isgdren performansi tizerinde
etkisini inceleyecek olan gelecek arastirmalara da katkida bulunacak niteliktedir.
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Oz

Ogretme ve Ogrenme siirecinin amaglar dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde,
caligmalar sonunda hedeflere ne oranda ulasildiginin belirlenmesinde ve genel olarak
Ogrenme siirecinin verimliliginin ortaya konulmasinda 6l¢gme degerlendirme ¢alismalari
onemli islevler gormektedir. Durum bdyle olunca, egitimin lideri olan 6gretmenlerin bu
denli 6nemli islevleri olan 6l¢gme degerlendirme uygulamalar1 konusundaki bilgi, birikim
ve yeterlikleri de Oonem tasimaktadir. Bu c¢alismada Tiirkce Ogretmeni Ozel alan
yeterliklerinin 6lgme degerlendirme bilesenleri ve performans gostergeleri baglaminda
ele alinarak incelenmesi amaglanmistir. Bu amagcla, 06lgme degerlendirme
uygulamalarinin 6grenme ve Ogretme siirecindeki yeri, onemi ve islevleri ile Tiirkge
Ogretmeninin 6lgme ve degerlendirme alaninda sahip olmasi gereken 6zel alan yeterlikleri
iizerinde durulmustur.

Anahtar Kelimeler: Tiirk¢e 6gretmeni, 6gretmen yeterlikleri, 6lgme ve degerlendirme,
egitim ve d6Zretim.

* Bu g¢alisma, 19-21 Ekim 2017 tarihlerinde Ankara TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi’nde
diizenlenen EYFOR-8: Uluslararast Egitim Yonetimi Forumu’nda sunulan sozli bildiri genisletilerek
olusturulmustur.
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Investigation in the Context of Measurement and Evaluation
Components and Performance Indicators of Turkish Teacher
Special Field Qualifications

Abstract

Measurement and evaluation studies have important functions the planning and execution
of the teaching and learning process in line with the objectives, at the end of the studies,
it was determined how the targets were reached and in general the efficiency of the
learning process. As such, information, accumulation and competencies of teachers who
are leaders of education the important functions of measurement and evaluation
applications on the subject is of great importance. In this study, intended to be examined
Turkish teacher special field competencies by taking in the context of measurement
evaluation components and performance indicators. For this purpose, focused on the
place of assessment and evaluation practices in the teaching and learning process, its
importance and functions and special field competencies that the Turkish teacher should
possess in the field of assessment and evaluation.

Keywords: Turkish teacher, teacher competencies, measurement and evaluation,
education and training.
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GIRIS

Ogretmen egitiminde amaglanan niteligin saglanabilmesi, yani 6gretmen
adaylarmin Ongoriilen genel ve 06zel alan yeterliklerine sahip olarak
yetistirilebilmeleri i¢in, egitim fakiiltelerinin egitim programlarinin giiniimiiziin
gereklilikleri dogrultusunda gelistirilmesi ve yeterli nitelikte ve sayida 6gretim
elemant ile donanim gereksinimlerinin karsilanmasi zorunludur. Ayrica,
ogretmenlik meslegine daha basarili ve {stiin nitelikli 6grenci girdisinin
saglanmasi amaciyla, gerek 6gretmen egitimi programlarina alinacak dgrencilerin
gerekse 0gretmenlik meslegine atanacak 6gretmen adaylarinin se¢ciminde gesitli

yaklagimlarin uygulanmasina da gereksinim vardir (Saglam & Kiiriim, 2005: 53-
54).

Ulkelerin  ekonomik, sosyal, Kkiiltiirel, bilimsel ve teknolojik alanda
ilerleyebilmesinde egitimin ¢ok Onemli bir rolii vardir. Egitim sisteminin
uygulayicisi olan ve programlardaki istendik davraniglarin (hedeflenen
kazanimlarin) 6grencilere etkili bir sekilde kazandirilmasinda kilit bir rol iistlenen
ogretmenlerdir. Hem toplumsal ilerlemenin Onciisii hem de toplumsal olarak
ilerlemeyi saglayacak olan bireyleri yetistirmek gorevini iistlenen 6gretmenlerin
bu biiyiik sorumlulugu yerine getirebilecek niteliklere sahip olmalari
gerekmektedir (Kararmaz & Arslan, 2014: 204).

Ogretmenlerin sahip olmalar1 gereken nitelikler nelerdir denildiginde akla birgok
acidan farkli cevap gelmektedir. ilk akla gelen cevaplar 6gretmenlik meslegini
tam ve yerli yerince yapabilmesinin olmazsa olmazi Ogretmenin pedagojik
yeterligidir. Bir 6gretmenin amaglar dogrultusunda uygulamalarini bigimlendirip
yiirlitebilmesi i¢cin mesleki agidan birtakim bilgi ve becerilere sahip olmasi
gerekir. Bunlarin basinda O6grenme ortamlarmin tasarlanmasi, konunun
gerektirdigi yontem, teknik ve materyallerin tercih edilmesi, siirecin tiim
asamalarinda Ol¢gme ve degerlendirme uygulamalarina yer vermesi vb.
sOylenebilir.

Ogretmenlerin istenilen nitelikte olabilmeleri birtakim standartlarin olmasina
baglhidir. Bu standardi saglayacak yollardan birisi 6gretmen yeterlikleridir
(Seferoglu, 2004, 131). Egitim tarihimizde 6gretmen yetistirmede gegmisten beri
birtakim nitelik arayislar1 yasanmistir. Dartilmuallimin miidiirleri Ahmet Cevdet
Efendi’nin 1851°de bu okul i¢in bir nizamname yapmas: ile Satt Bey’in 1909-
1912 yillart arasinda bazi ¢abalar gostermesi bunlardandir (Akyiiz, 1994, 377-
378).

Bir {ilkede insanlarin yetismislik diizeyinin, 6gretmenlerin yetismislik diizeyi ile
dogru orantili oldugu diisiintildiiglinde, bilgi ¢aginin gerekleri ile uyumlu bir
egitim sisteminin olusturulmasi ancak nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesi ile
miimkiin olabilecektir. Cilinkii 6gretmenler; bireylerin akademik gelisimlerinin
yani sira, onlarin psikolojik 1yi olma hallerinin, sosyal uyum ve iletisim
becerilerinin dahil oldugu tiim gelisim alanlarina, insani 6zellik ve yeterlikleri
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kapsaminda dogrudan etki etmektedir. Ogretmenlik mesleginin dogas1 geregi
gelisen bu profesyonel rol, bireylerin aileleri kadar, dgretmenlerini de model
almalarina aracilik edecek bir diizlem olusturmaktadir (TEDMEM, 2014: 1).

Diinyada basta bilim ve teknolojide olmak iizere her alanda ve her gegen giin
degisim ve doniisiime gerceklesmekte ve onun dogal bir sonucu olarak da
yasamda bir¢ok yeniliklerle karsilagilmaktadir. Bu gelisim, degisim ve ilerlemeler
egitim alanina da yansimakta ve 6grenme ortamlariyla egitim siireclerinin yeni bir
yaklasimla planlanip ilerletilmesini zorunlu kilmaktadir. Ogrencilerin,
giinlimiiziin gerektirdigi yeterliklerle donanimli kilinarak hayata hazirlanmalari
gerekmektedir. Bilgiyi ihtiyag goren, bilgiye ulasan, elde ettigi bilgiye onceki
bilgilerle kaynastirarak birikiminde egometrik artis saglayan ve en onemlisi de
bilgisini yasamda kullanabilen bireyler yetistirmek kacinilmaz bir durum
olmustur. Milli Egitim Bakanlig1 diinyada goriilen bu durumun bir sonucu olarak
okullarda verilen egitimin yol haritasi olan O6gretim programlarini siirekli
giincellemekte ve egitimcilerin kullanimima sunmaktadir. Programlarin yol
gostericiliginde oOgretim gergeklestirecek olan Ogretmenlerin hedeflenen ve
beklenilen sekilde egitim liderligi yapabilmeleri i¢in de asgari diizeyde yeterlige
sahip olmalar1 gerekmektedir. Ciinkii 6gretmen ne kadar yiiksek yeterlige sahip
olursa 6gretim programlart da o derece islev gérmiis olacak ve bu da verilen
egitimin daha nitelikli olmasin1 saglayacaktir.

Giliniimiizde ¢agin egitim gerekleri, egitim ve Ogretmene yliklenen anlamlar,
ogrencilerin farklilasan ihtiyaclari, bireyin egitimi konusundaki yeni yaklagimlar,
ogretmene mesleki anlamda yeni sorumluluklar yiliklemektedir. Bu anlayzs,
ogretmenlerin siirekli gelisime acik bireyler olmasmi zorunlu kilmaktadir.
Ogretmenin meslegini geregi gibi icra edebilmesi i¢in kendisinden beklenilen bu
nitelikler 6gretmen yeterliklerinin temelini olusturmaktadir (MEB, 2017b: 2-3).
Milli Egitim Bakanlig1, Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri kitapgi§1 tanimlar
kisminda yeterlik ve yeterlik performans gostergesi i¢in su tanimlamaya yer
verilmistir: Yeterlik, bir isi etkili ve verimli bir bi¢imde yerine getirebilmek igin
sahip olunmas1 gereken bilgi, beceri, tutum ve degerlerdir. Yeterlik gostergesi,
yeterliklere sahip olabilme diizeyini ortaya koyan bilgi, beceri, tutum ve
davranislardir. MEB, Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri adli
calismada  da  performans  gdstergesi; ‘Yeterliklerin ~ gergeklesip
gerceklesmediginin delili olabilecek gozlenebilir, dlciilebilir davraniglar’ seklinde
aciklanmistir (akt. Ozliik, 2010: 8).

OGRETMENLIK MESLEGI GENEL YETERLIKLERI

Hizmet oncesinde Ogretmen egitimi alaninda yapilan aragtirmalar, 6gretmen
adaylarmin temel Ogretmen yeterliklerini en etkin sekilde kazanmalarini
amacglayan durumlara isaret etmektedirler. Buna bagli olarak, yapilacak
analizlerle 68retmen yeterliklerini tanimlamak ve uygulamalara yonelik ideal
ornekleri ¢gikarmak miimkiindiir (Devecioglu & Akdeniz, 2013: 57). Bu bakimdan
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ogretmenlerin sahip olmalar gereken yeterliklerle ilgili olarak hem meslek oncesi
hem de hizmet i¢i donemde birtakim yeterliklere sahip olmalar1 gerekmektedir.
Milli Egitim Bakanligi, 2017 yili sonunda bu konu ile ilgili daha oOnceki
caligmalar1 gézden gecirerek 0gretmenlik meslegi genel yeterliklerini paydaslara
duyurmustur.

Milli Egitim Bakanligi, 6gretmenlik meslegi genel yeterliklerini asagidaki {i¢ ana
baslik altinda toplamistir (MEB, 2017b: 8):

A. Mesleki Bilgi
a. Alan bilgisi: Alaninda sorgulayict bakis agisini kapsayacak sekilde ileri
diizeyde kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye sahiptir.
b. Alan egitimi bilgisi: Alaninin 6gretim programina ve pedagojik alan
bilgisine hakimdir.
c. Mevzuat bilgisi: Birey ve 6gretmen olarak gorev hak ve sorumluluklarina
iligkin mevzuata uygun davranir.
B. Mesleki Beceri
a. Egitim égretimi planlama: Egitim 0gretim siireclerini etkin bir sekilde
planlar.
b. Ogrenme ortamlar: olusturma: Biitiin 6grenciler igin etkili grenmenin
gerceklesebilecegi saglikli ve giivenli 6grenme ortamlari ile uygun 6gretim
materyalleri hazirlar.
c. Ogrenme égretme siirecini yonetme: Ogrenme dgretme siirecini etkili bir
sekilde yiiriitiir.
d. Ol¢me ve degerlendirme: Olgme ve degerlendirme, yontem, teknik ve
araclarini amacina uygun kullanir.
C. Tutum ve Degerler
a. Milli, manevi ve evrensel degerler: Milli, manevi ve evrensel degerleri
gozetir.
b. Ogrenciye yaklasim: Ogrencilerin gelisimini destekleyici tutum sergiler.
C. Iletisim ve isbirligi: Ogrenci, meslektas, aile ve egitimin diger paydaslari
ile etkili iletigsim ve isbirligi kurar.
d. Kisisel ve mesleki gelisim: Oz degerlendirme yaparak kisisel ve mesleki
gelisimine yonelik ¢aligsmalara katilir.
Ogretmen yetistirme konusunda uzun deneyime sahip Tiirkiye’de gesitli
caligmalar yapilmis, bu ¢aligsmalar 21. yy. da devam etmistir. MEB, 2002 yilinda
ogretmenlik mesleginin niteliklerini MEB ve iiniversite temsilcilerinden olusan
“Ogretmen Yeterlikleri Komisyonla” yeniden degerlendirilmeye almis; egitme-
ogretme yeterlilikleri, genel kiiltiir bilgi ve becerileri ve 06zel alan bilgi ve
becerileri yeterlikleri alt basliklarinda ele almistir (Bozkurt, 2015: 66).

Bu calismada 2017 yil1 sonunda hazirlanarak uygulamasi istenen dgretmenlik
meslegi genel yeterliklerinden ‘mesleki beceri’ alanindaki Olgme ve
degerlendirme yeterlikleri Tiirk¢e 6gretmeni agisindan ele alinarak incelenmistir.
Bu cercevede Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
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Miidiirligi tarafindan hazirlanan 6gretmen yeterlikleri mesleki beceri yeterlik

alani 6lgme ve degerlendirme yeterligi ve yeterlik (performans) gostergeleri su
sekildedir (MEB, 2017b: 15):

Tablo 1: Mesleki Beceri Yeterlik Alan1 Yeterligi ve Performans Gostergeleri

Kapsami: Ogretmenin simf i¢i ve dis1 uygulamalarryla ilgili egitim

Mesleki Beceri Ogretimi planlama, 6grenme ortamlari olusturma, dgrenme Sgretme

Yeterli Alan slirecini yonetme ile izleme ve degerlendirme Yyeterliklerini
kapsamaktadir.

Yeterlikler Yeterlik Gistergeleri

Alanina ve Ogrencilerin gelisim 06zelliklerine uygun Olgme ve
degerlendirme araglar1 hazirlar ve kullanir.

Olcme ve -

degerlendirme: Olgme ve degerlendirmede siire¢ ve sonug odakli yontemler kullanir.
Ol¢me ve - 5 . o )

degerlendirme, Ol¢me ve degerlendirmeyi objektif ve adil olarak yapar.

yontem, teknik ve Olgme ve degerlendirme sonuclarina gore ogrencilere ve diger
araclarini amacina paydaglara dogru ve yapici geribildirimler verir.

kullanir. - .
uygun utantt Olgme ve degerlendirme sonuglarina goére Ogretme ve Ogrenme

stireclerini yeniden diizenler.

Nitelikli, iiretken, bilime ve sanata deger veren, toplumsal degerlerimizi
Oziimsemis bireyler yetistirebilmesi icin 6gretmenlerin nitelikleriyle birlikte sahip
olduklar: yeterliklerin farkinda olmalar1 ve bunlar siirekli olarak gelistirme
cabalarina bagldir. Ogretmenin kendi gelisim alanm belirleyip, bu alanda
gelisimini saglamak i¢in sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlar1 igeren
“Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri” ve ilkdgretim kademesi 6gretmenlerine
yonelik “Ozel Alan Yeterlikleri” gelistirilmistir. Bunlardan Ozel Alan
Yeterlikleri, alanlara 6zgii olarak, dgretmenlere gelisim hedefleri gostermek i¢in
hazirlanmigtir. Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri bir biitiin teskil eder ve birlikte
degerlendirilmeyi gerektirir (Yilmaz, 2010: 16-17).

Yukarida verilen Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri yaninda Tirkce
ogretmeni Ozel alan yeterliklerine de bakmak gerekir. Akyol (2008) tarafindan
hazirlanan ve Talim ve Terbiye Kurulunca uygun bulunup Bakanlik Makaminin
04.06.2008 tarih ve 1835 sayilt onay1 ile yiiriirliife konulan raporda ‘Tiirkge
Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri’ su sekilde belirlenmistir (Akyol, 2008: 44-57):

1. Tiirkge Ogretim Siirecini planlama ve diizenleme
4 yeterlik bileseni, 19 performans gostergesi

2. Dil Becerilerini Gelistirme

9 yeterlik bilegeni, 69 performans gostergesi

3. Dil Gelisimini izleme ve Degerlendirme

4 yeterlik bilegeni, 27 performans gostergesi

4. Okul, aile ve toplumla igbirligi yapma
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5 yeterlik bileseni, 27 performans gostergesi
5. Tiirk¢e Alaninda Mesleki Gelisimi saglama
3 yeterlik bilegeni, 23 performans gostergesi

‘Tiirkge Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri’, Tiirkce derslerindeki verimliligin
artirtlmasi, Tirkge Ogretmenlerinde bulunmasi gereken temel niteliklerin
belirlenmesi amaciyla Talim ve Terbiye Kurulu’nun 06.05.2008 tarih ve 00360
sayil1 yazisi ile yiiriirliige girmistir. ‘Tiirkge Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri’nde
ilgili alan 6gretmenlerinin sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri ve tutumlar yer
almaktadir. Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinde her bir yeterlik i¢in
Al, A2, A3 olarak diizeylendirilen performans gdstergeleri Al diizeyi (bilgi ve
farkindalik), A2 diizeyi (zenginlestirme) ve A3 diizeyi (6zgiinlestirme ve isbirlikli
calisma) seklinde belirlenmistir (MEB, 2008, akt. Sengiil, 2012: 46-47).

Milli Egitim Bakanlig1 bir komisyona hazirlatig1 Tiirkce Ogretmeni Ozel Alan
Yeterlikleri baslikli bir raporda ‘Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme’
yeterlilik alan1 ve bu alana yonelik olarak performans gostergeleri su sekilde yer
almistir (Akyol, 2008: 44-57):

Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme

Yeterlik Bileseni I: Tiirkge 6gretimine iliskin yapacagi 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarini belirleyebilme.

1. Yeterlik bileseni performans gostergeleri

Olgme  degerlendirme  uygulamalarimn  Tiirkce — programindaki
kazamimlara uygun olmasi gerektiginin farkindadr (A1 Diizeyi).

Tiirkce ogretiminde, ogrencilerin siire¢ sonundaki basarilariyla ilgili
karar vermek amaciyla ol¢gme ve degerlendirme yapar (A1 Diizeyi).
Olgme degerlendirme ¢alismalarinda programindaki kazanimlar: dikkate
alarak ogrencileri degerlendirmeyi amaglar (A2 Diizeyi).

Tiirkce ogretiminde, ogrencilerin siire¢ swrasindaki dil geligimlerini
izlemek, siire¢ sonundaki durumlarini belirlemek amaciyla olgme ve
degerlendirme yapar (A2 Diizeyi).

Ol¢me degerlendirme ¢alismalarinda programindaki biitiin kazanimlara
vonelik alarak ogrencileri degerlendirmeyi amaglar (A3 Diizeyi).

Tiirkge oOgretiminde, her bir ogrencinin siire¢ swrasindaki ve siire¢
sonundaki durumlarin belirlemek ve buna yonelik onlem almak amaciyla
ol¢me-degerlendirme yapmayr amaglar (A3 Diizeyi).

Ogrencilerin siirekli dil geligimlerini saglamak ve degerlendirmek icin
sistematik degerlendirme stratejileri belirler (A3 Diizeyi).

Yeterlik Bileseni 2: Tiirkge 6gretiminde 6lgme ve degerlendirme arag ve
yontemlerini kullanabilme.

2. Yeterlik Bileseni Performans Gdstergeleri
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Ogretim  siirecinde kullanacagi élcme ve degerlendirme arag ve
yontemlerini amaca uygun olarak belirler (A1 Diizeyi).

Tiirkge ogretiminde kullanabilecegi farkli 6l¢me ve degerlendirme arag ve
yontemlerini hazirlama ve uygulama siireg¢lerini bilir (A1 Diizeyi).
Ogrencilerin dil gelisimlerini degerlendirmede mevcut ya da gecerlik-
gtivenirligini belirlemeden hazirladigr ol¢me ve degerlendirme araglarin
kullanwr (A1 Diizeyi).

Osrencilerin iletisim becerileri ve Tiirkgeyi nasil kullandiklarina iligkin
hazirbulunugsluk diizeylerini, yapilandirmamis ol¢me araglariyla belirler
(A1 Diizeyi).

Ogrencilerin iletisim becerileri ve Tiirkceyi nasil kullandiklarina iliskin
hazirbulunusluk diizeylerini, yapilandirilmis ol¢me araglariyla belirler
(A2 Diizeyi).

Osrencilerin dil gelisimlerini farkli boyutlariyla degerlendirmek amaciyla
cesitli 6lgme ve degerlendirme arag ve yontemleri kullanir (A2 Diizeyi).
Osrencilerin dil geligimlerini izlemek ve degerlendirmek amaciyla
kullanacagi 6l¢me ve degerlendirme arag ve yontemleri teknigine uygun
olarak hazirlar (A2 Diizeyi).

Osrencileri ve velileri dl¢gme ve degerlendirmenin amaglari, araglart ve
yontemleri konusunda bilgilendirir (A2 Diizeyi).

Ogretim siirecinde kullanacagi olgme ve degerlendirme arag ve
yontemlerinin kullanigligimi, gecerligini ve giivenirligini test ederek
kullanir (A3 Diizeyi).

Tiirkge ogretiminde kullanilabilecek ol¢me ve degerlendirme konusundaki
bilgi ve deneyimlerini meslektaslariyla paylasir(43 Diizeyi).

Kullanishg, gecerligi ve giivenirligi uygun él¢me degerlendirme araglart
gelistirmede meslektaslariyla is birligi yaparak yeni odlgme ve
degerlendirme araglari tasarlar (A3 Diizeyi).

Yeterlik Bileseni 3: Ogrencilerin dil gelisimlerini belirlemeye yonelik
yapilan 6lgme sonuglarini yorumlama ve geri bildirim saglayabilme.

3. Yeterlik Bilegeni Performans Géstergeleri

Osrencilerin dil geligimlerine iliskin 6l¢me sonuglarini not ya da puan
olarak raporlastirtr (A1 Diizeyi).

Osrencilerin dil becerilerini gosteren puan ve notlari érenci ve velilerle
paylasir (A1 Diizeyi).

Osrencilerin dil gelisiminde hangi diizeyde oldugunu, neler yapabildigini
ve nasil bagarabilecegini ayrintili olarak yorumlar ve raporlagtirr (A2
Diizeyi).

Degerlendirme sonuglarindan elde ettigi yorumlart uygun bir dille
ilgililerle paylasir (A2 Diizeyi).
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Ogrencilerin  dil ~ gelisimlerini  farkli yonlerden ayrintili  olarak
degerlendirmek amaciyla istatistiksel yontemlerden yararlanir (A3
Diizeyi).

Izleme ve degerlendirme sonuclarina gore égrencilerin dil becerilerini,
Tiirk¢e programini, ogrenme ortamlarimi, ol¢me araglarini, ogretim
stratejilerini ve verimliligini degerlendirir (A3 Diizeyi).

Yeterlik Bileseni 4: Ogrencilerin dil gelisimlerini belirlemeye yonelik
yapilan 6lgme ve degerlendirme sonuglarini uygulamalarina yansitabilme.

4. Yeterlik Bileseni Performans Géstergeleri

Ol¢me degerlendirme sonuglarini raporlama ve paylasim diizeyinde
degerlendirir (A1 Diizeyi).

Ogretim stratejilerini, 6grenme ortamini, 6lgme yontem ve tekniklerini
elde ettigi degerlendirme sonuglari dogrultusunda yeniden diizenler (A2
Diizeyi).

Degerlendirme sonuglarina gore, ailelerle birlikte o6grencilere yeni
ogrenme hedefleri belirlemede rehberlik eder (A3 Diizeyi).

Yeterlikler 6gretmenlere yonelik beklentileri gdstermesi agisindan temel kaynak
olup 6nemli isleve sahiptir. Ogretmenler, kendilerini yeterlikler cercevesinde
degerlendirerek bu konudaki durumlarini belirleyebilecektir. Oz degerlendirme
yapmak siradan bir mesleki edim degil, iist diizeyde bireysel ve mesleki
sorumlulugun yani sira kendini degerlendirebilme bilinci yetkinligi gerektiren bir
siirectir. Oz degerlendirme, 6gretmenlerin mesleki yeterliklerini sorgulamalarina,
mevcut durumlarini belirlemelerine, gelisim hedefi olusturmalarina ve bu hedefe
ulasmak i¢in gerekli uygulamalari yapmalarina yardime1 olmaktadir. Ogretmenler
bdylece ulagmak istedikleri hedefler dogrultusunda kisisel ve mesleki gelisim
planlar1 yapabilecek, bu dogrultuda diger meslektaslariyla is birligi
gelistirebileceklerdir (MEB, 2017b: 10-11).

Ogretmenlik meslegi yeterliklerinin belirlenmesi ve hizmet Oncesi egitim ve
stirekli mesleki gelisim caligmalarinin bu yeterliklere sahip 6gretmenlerin
yetistirilmesini saglayacak bir yapi, igerik ve yontem ile gerceklestirilmesi, Tiirk
Egitim Sisteminin kalitesinin uluslararasi standartlarin iizerine taginmasi igin bir
firsat olarak goriilmektedir (TED, 2009).

MEVCUT DURUM

Ogretmenlerden pek cok rol ve gorev beklenmektedir. Bu roller gecmiste hep
onemli olmus, glinlimiizde 6nemi giderek artmis ve gelecekte de daha dnemli bir
hale gelecektir. Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklar: temelde ayni olmakla ve
ogretim isinin temelini olusturmakla birlikte, bazi ayrintilar ve zamanla ortaya
cikan  gelismelerden dolayr  sorumluluklarinda birtakim  degisiklikler
olusabilmektedir (Kahramanoglu & Ay, 2013: 287).
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Ogretmenlerin sahip olmalar1 gereken nitelikler denildiginde materyal
gelistirmeden yontem ve teknik bilgisine, insan psikolojisinden meslek sevgisine
kadar bircok degiskenin yer aldigi unsurlar akla gelmektedir. Bu degiskenler
arasinda yukarida da deginildigi gibi 6gretmenlik meslegini tam ve yerli yerince
yapabilmesinin olmazsa olmazi 68retmenin alan bilgisinden ¢ok, alan egitimi
bilgisi ve pedagojik yeterligidir. Bir Ogretmenin uygulamalarini amaglar
dogrultusunda bi¢imlendirip yiiriitebilmesi i¢in, mesleki acidan birtakim bilgi ve
becerilere sahip olmast gerekir. Bunlarin basinda Ogrenme ortamlarinin
tasarlanmasi, konunun gerektirdigi yontem, teknik ve materyallerin tercih
edilmesi, siirecin tiim asamalarinda 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina yer
vermesi gibi yeterlikler sOylenebilir.

Nitelikli egitimin 6n kosulu donanimli 6gretmenlere sahip olmaktir. Donanimli
Ogretmen deyince insan sevgisine sahip olan, meslegini seven, pedagojik alt yap1
ve mesleki yeterlik acilarindan gerekli niteliklere sahip olan 6gretmen akla
gelmektedir. Ogrenme siirecinde énemli islevler géren 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarinin amacina ve anlamima uygun yiritilmesi i¢in de rehber
konumunda olan 6gretmenlerin bu alanla ilgili yeterli bilgi ve deneyime sahip
olmalar1 gerekmektedir. Ogretmenlerin grencilerle ilgili kanaat olusturmalar
icin, her seyden evvel, 6grencileri bireysel farkliliklar1 agisindan iyi tanimasi,
yeteneklerine uygun ortamlar sunarak onlarin gizil giiclerini ortaya ¢ikarmasi
gerekir. Ogrencileri taniyarak gerekli rehberligin yapilmasi, dgrenme siirecini
ogrencilerin ilgi, ihtiyagc ve yeteneklerine uygun bir ortamda planlayip
stirdiiriilmesi ve en 6nemlisi 6grencilere hedeflenen kazanimlarin kazandirilmasi
icin 6gretmenlerin degerlendirme calismalarint yerli yerince yiiriitebilmesine
baghdir.

Egitim siireglerinde 6lgme ve degerlendirme denildiginde 6grenciye not vermek
icin yapilan uygulama bi¢imi olarak diigiiniilmektedir. Daha da kétiisii, lgme ve
degerlendirme deyince, ¢oktan se¢gmeli maddelerden olusan testler gelmektedir.
Durum bdyle olunca egitim ortamlarinda siire¢ ihmal edilip sonuca
odaklanilmaktadir. Hem 6gretmen hem de ogrenciler agisindan boyle olan bu
durum, 6gretmenin bilgi aktaricisi, 6grencilerin de pasif bilgi alicisi rolleriyle
ogrenme slirecinin hedeflenen dogrultuda yiiriitilememesine ve siirecin
verimsizlesmesine neden olmaktadir.

Ozliik (2010), Tiirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine yonelik yaptig:
arastirmasinin Tilrkce 6gretmeni yetistirme siirecinin Tiirkge 6gretmeni 6zel alan
yeterlikleri yoniinden degerlendirilmesi bashigi altinda sunlara deginmistir:
Tiirkge dgretmenlerinin meslek dncesi egitimleri siiresinde ‘Dil Gelisimini Izleme
ve Degerlendirme’ yeterlik alanina yonelik sadece ‘Olgme ve Degerlendirme’ adli
bir ders aldiklarmi ve meslek dncesi egitim programinda ‘Dil Gelisimini Izleme
ve Degerlendirme’ yeterlik alanina yonelik ders sayisinin azligini ortaya
koymustur (Ozliik, 2010: 35, 38).
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Olgme ve degerlendirme calismalar1 egitim ve 6grenme siirecinin dinamik ve
bigimlendirici unsurudur. ister dénem ve tema, isterse ders ve metin isleme
baglaminda olsun 6lgme ve degerlendirme ¢aligsmalari tistlendigi islevlerle siirecin
onemli bir boyutu, ayrilmaz bir parcasidir. Olgme ve degerlendirme, dgrencileri
tanima ve 6grenmeye hazirbulunusluklarini belirlemeden tutun da gergeklestirilen
egitim etkinliklerinin verimliligini belirlemeye kadar siirecin her asamasinda etkin
tutulan bir uygulama alanidir. Bu agidan bakildiginda ii¢ tiir degerlendirmeden s6z
edilebilir: On degerlendirme; donem basi, tema basi, metin isleme ve ders bas
degerlendirmeler. Ara degerlendirme; donem i¢i, tema i¢i, metin isleme ve ders
ici degerlendirmeler. Son degerlendirme; dénem sonu, tema sonu, metin isleme
ve ders sonu degerlendirmeler (Goger, 2014: 193-194).

Etkili bir 6gretmen siniftaki biitiin 6grencilerin gelismelerini izlemeli, kaydetmeli
ve sif ortalamasinin altinda kalan Ogrenciler icin alternatif yontemler
uygulamalidir. Bu ydntemlerin uygulanmasinda diger 6gretmenlerin, 6grenci
velilerinin ve sliphesiz Ogrencilerin kendilerinin de goriisleri alinmalidir.
Uygulanacak yontemler bazi 6grenciler iizerinde olumlu etki gosterebilir, olumlu
etki goriilmeyen Ogrenciler icin hemen olumsuz tavirlar takinmadan program
gozden gecirilmeli ve gerekirse baska yontemler sabirla denenmelidir.
Unutulmamalidir ki, burada Onemli olan 6grenciyi topluma ve hayata
kazandirmaktir (Celikten vd., 2005: 221).

Olgme ve degerlendirme uygulamalar1 tanilayici, bicimlendirici ve ydnlendirici
islevleriyle egitim siireglerinin vazgecilmez unsurlarindandir. Ogrencilerin derse
ve konuya hazirbulunusluklarinin belirlenmesinde, siirecin planlanmasinda,
etkinliklerin bigimlendirilip uygulanmasinda, gergeklestirilen etkinliklerde
ogrenci gelisim seyrinin goriilmesinde ve daha bir¢ok niteligin ortaya
konulmasinda 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina ihtiya¢ vardir. Ogrenme
ve 0gretme siirecinin planlanan sekilde ilerleyebilmesi ig¢in 6lgme degerlendirme
calismalarinin siirecin basinda, i¢cinde ve sonunda olmak {izere tiim siirecte etkin
ve bi¢imlendirici roliiyle yer bulmasi gerekmektedir.

AMAC

Bu c¢alismada oOlgme degerlendirme uygulamalarinin 6gretme ve Ogrenme
stirecindeki yeri, 0nemi ve islevleri ile Tiirkge 6gretmeninin 6lgme degerlendirme
alaninda sahip olmasi gereken 6zel alan yeterlikleri lizerinde durulmustur. Bu
kapsamda arastirmada, Tiirkce Ogretmeni 0©zel alan yeterliklerinin 6lgme
degerlendirme bilesenleri ve performans gostergeleri baglaminda ele alinarak
incelenmesi amacglanmastir.

YONTEM

Bu calisma nitel arastirma yaklasimi ile yiiriitiilmiistiir. Nitel arastirma, verinin
derinligi ve zenginligi i¢inde derinlemesine betimleme ve yorumlamanin
amaglandigr (Yildirrm & Simsek, 2013: 55) bir arastirma bigimidir. Bu
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arastirmada nitel arastirmada en ¢ok kullanilan veri toplama yontemlerinden olan
dokiiman inceleme yontemi kullanilmistir. Calisma cergevesinde Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan ortaya konulan Tiirkce Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri
baslikli komisyon raporunda yer verilen yeterlik alani-yeterlik bilesenleri-
performans gostergeleri igerisinden Olgme degerlendirme alanina yonelik
bilesenler ve bu bilesenlere yonelik olarak siralanan performans gostergeleri ele
almarak incelenmistir. Incelemede ‘Dil gelisimini Izleme ve Degerlendirme’
yeterlik alani genel basligi altinda 4 yeterlik bileseni ve bu bilesenler altinda
siralanan 27 performans gostergesi incelemeye tabi tutulmustur.

Inceleme, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
Miidiirliigii tarafindan hazirlanan 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri mesleki
beceri yeterlikleri 6l¢me ve degerlendirme yeterlik alani ve yeterlik (performans)
gostergeleri baglaminda yapilmistir. Ayrica, Tiitkge Ogretmeni 6zel alan
yeterlikleri igerisinden Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme alani igerisinde
ogretmenlerin sergilemeleri gereken 27 performans gostergesi asagida verilen
sekilde boyutlandirilarak ti¢ olgiitle 6zetlenmistir:

+ Ogrencinin bilissel, duyussal, sosyal ve fiziksel gelisimini siirekli olarak
degerlendirmek i¢in formal ve informal degerlendirme stratejilerinin dnemini
anlar ve bunlar1 kullanir.

« Olgme tekniklerini, test gelistirme, testte yer alabilecek degisik tiirlerde madde
yazma, test uygulama, puanlama gibi degerlendirmeye iligskin temel kavramlar1 ve
stirecleri bilir.

* Bu cercevede 6gretmen, amaca uygun Olgme ve degerlendirme yontemini
belirleme ve uygulama yeterlikleri gosterir.

Incelemede 6gretmen yeterlilikleri mesleki beceri yeterlik alan1 &lgme ve
degerlendirme yeterligi ve yeterlik (performans) gostergeleri baz alinmis olup
icerige yonelik yorum, degerlendirme, ¢ikarimlarda bulunma vb. uygulamalarla
betimsel ve igerik analizi teknikleri kullanilmistir.

BULGULAR

Ogretim programinda 6grencilerin siire¢ igerisinde izlenmesi, yonlendirilmesi,
ogrenme gilicliiklerinin belirlenerek giderilmesi, 6grencilerde anlamli ve kalict
ogrenmenin desteklenmesi amaciyla siirekli geri bildirimin saglanmasina yonelik
bir 6l¢cme degerlendirme anlayis1 benimsenmistir. Egitim 6gretim siirecinde 6l¢gme
ve degerlendirme faaliyetleri; tanima, izleme ve sonug¢ odakli olmak iizere ii¢
farkli sekilde yapilabilmektedir. Tanima amach degerlendirme; Ogretim
programlarinda vurgulanan 6grencilerin iist diizey diisiinme becerileri, kazanimlar
ve degerler agisindan 6n 6grenmelere iligkin diizeylerinin belirlenmesidir. Izleme
amaclh degerlendirme; asil amaci 6grencilere not vermek olmayan, dénemin
basindan sonuna kadar 6gretimi gelistirmek, dgrencilerin 6grenme eksikliklerini
belirlemek, ilgi ve yeteneklerini ortaya ¢ikarmak amaciyla siire¢ odakli olarak
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yapilan degerlendirmedir. Sonu¢ odakli degerlendirmede ise 6grenme Ogretme
siireci sonunda, 6grenmenin ne diizeyde gerceklestigi tespit edilmekte ve
Ogrencilerin  basar1 diizeyleri belirlenmektedir. Degerlendirme, 0gretim
programinda yer alan kazanimlarda belirtilen bilgi, beceri ve yetkinliklere
ogrencilerin ne oranda ulastiklarinin tespit edilmesi ve tespit edilen eksik veya
yanlis 6grenmelerin giderilmesi i¢in 6nlemler alinmasinin saglanmasi agisindan
onemlidir. Ogretim 6ncesinde yapilan degerlendirme, 6grenci hakkinda bilgi
edinilmesini ve 6grenme hedeflerinin belirlenmesini; 6gretim sirasinda yapilan
degerlendirme, 68renci ve 6gretmene geri bildirim verilmesini; 0gretim sonunda
yapilan degerlendirme ise 6grenme hedeflerinin karsilanip karsilanmadigi ve
belirli alanlarda degisiklik yapilmas1 gerekip gerekmedigi hakkinda karar vermeyi
saglayacaktir (MEB, 2017a: 7-8). Bu acidan Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6grenme ve
ogretme siireglerinin verimliligini dogrudan etkileyen dlgme ve degerlendirme
yaklagim ve uygulamalar1 konusunda yeterli bilgi, beceri ve deneyime sahip
olmalarinin 6nemi biiytiktiir.

Tablo 2. Tiirkge Ogretmeni Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme Alani Yeterlik
Bilesenlerinin Egitim-Ogretme Yeterlilikleri A¢isindan Degerlendirilmesi

Yeterlik Bilesenleri

Dil Becerilerini izleme ve Degerlendirme
Yeterlik Bilesenlerine Yonelik Egitim-Ogretme
Yeterlilikleri Ozel Alan Yeterlik Boyutu -
Degerlendirme Tiirii

1. Yeterlik2. Yeterlik3. Yeterlik@. Yeterlik
Bileseni | Bileseni | Bileseni | Bileseni
Uygunluk |Uygunluk |Uygunluk |Uygunluk
Durumu | Durumu | Durumu | Durumu

Ogretimi planlama ve yonetme - Diagnostik:

" J ) +++ +++ ++ ++
Tanima amagli On Degerlendirme

Ogrenciyi tanima ve rehberlik yapma -
Diagnostik (Tanima) + Formatif (Etkinlik I¢i + + ++ +++
Bi¢imlendirme) Degerlendirme

Te'rn'el bece'ri‘le‘ri geli'sti'rm.e - Formatif ‘ +t 4 ot It
(Bigimlendirici) Etkinlik I¢i Degerlendirme

Basariy1 6l¢me ve degerlendirme - Summatif
(Kanaat Olusturma, Karar verme) Son ++ +++ +++ +++
Degerlendirme

Kendini gelistirme - Formatif (Bigimlendirici)-
Summatif (Kanaat Olusturma, Karar verme) Son ++ +++ +++ +++
Degerlendirme

(+++ = Cok Uygun; ++ = Uygun; + = Kismen Uygun; - = Uygun Degil)
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Tablo 3. Tirkge Ogretmeni Dil Gelisimini Izleme ve Degerlendirme Alami Egitim-
Ogretme Yeterlikleri Temel Performans Gostergeleri Ac¢isindan Degerlendirilmesi

Yeterlik Durumu

Egitim-Ogretme Yeterlik Alanlar1 Temel Performans Gostergeleri Kismen | Yeterli

Yeterli Yeterli | Degil

+ Ogrencinin bilissel, duyussal, sosyal ve fiziksel gelisimini siirekli
olarak degerlendirmek i¢in formal ve informal degerlendirme \
stratejilerinin 6nemini anlar ve bunlar1 kullanir.

» Olgme tekniklerini, test gelistirme, testte yer alabilecek degisik
tiirlerde madde yazma, test uygulama, puanlama gibi \
degerlendirmeye iliskin temel kavramlari ve siiregleri bilir.

* (Etkili bir 6grenme siireci igin) 6gretmen, (siirecin dinamik bir
unsuru ve bigimlendiricisi olarak) amaca uygun 6l¢me ve N
degerlendirme yontemini belirleme ve uygulama yeterlikleri
gosterir.

(+++ = Yeterli; + = Kismen Yeterli; - = Yeterli Degil)

Felsefesinde kokli degisikliklerin yapildig1 6, 7, 8. siiflar Tiirk¢e programinda
ogrenme ve 0gretme siirecinde 6gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme ¢aligsmalari
baglaminda su agiklamalara yer verilmektedir (MEB, 2006: 9):

e Ogretmen, 6grenme siirecinde dgrencilerin karsilastigi zorluklarda onlara
yardimci olur ve yapici elestirilerle onlar1 yonlendirir.

e Ogretmen, Ogrenme siirecinin her asamasinda Ogrencilerin fiiriinlerini
dikkate alir ve onlar1 destekler.

e Ogretmen, dgrencilerin 6grenme etkinlikleri i¢indeki gelisimlerini izler,
degerlendirir, onlar1 kendilerini degerlendirmeye 6zendirir.

e Dil becerileri bir bitiinlik ve devamlilik gosterdiginden, 6gretmen
ogrencilerin aileleriyle i1s birligi icinde olup okul disinda da bu becerilerin
gelistirilmesini saglayici etkinlikler diizenlemesi gerekir.

Yine aym programda Programin Uygulanmasinda Ogretmenin Rolii bashg
altinda su bilgilere yer verilmistir (MEB, 2006: 55):

Ogretmen;

e Ogrencilerin Tiirkce dersinde basarili olabilmesi i¢in onlarla birlikte bir
calisma plani1 hazirlar, 6grencileri plana uyma konusunda okul i¢inde ve disinda
takip eder.
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e Oprenci merkezli etkinliklere yer verir. Belirleyecegi etkinliklerin
uygulanmasinda 6grenciyi etkin kilar. Etkinlikleri degerlendirmek iizere ¢alisma
kagitlar1 hazirlar.

e Ogrencilerin seviyelerine uygun kitaplardan olusan bir liste diizenler ve
listeyi giinceller. Okudugu kitaplardan kisisel ve Kkiiltiirel gelisimi saglayict
nitelikte olanlar1 tanitmak, diger 6gretmen ve velilerle paylagmak amaciyla sunum
yapar.

e Okul igerisinde 6grencilerin iletisimlerinde, Tiirk¢enin dogru, giizel ve etkili
kullanilmasini takip eder.

Goriildugii gibi Tiirkge programinda 6gretmenlerin; ogrencileri yonlendirmesi,
ogrenme stirecinin her asamasinda ogrencilerin iirtinlerini dikkate almast,
ogrencilerin ogrenme etkinlikleri icindeki gelisimlerini izleyip degerlendirmesi,
onlart kendilerini degerlendirmeye ozendirmesi, dersine girdigi ogrenci
grubunun gosterdigi gelisim ile ilgili bilgi edinmesi, ogrencilerin Tiirkce dersinde
basarili olabilmesi i¢cin onlarla birlikte bir ¢alisma plam hazirlamasi... gibi
bircok uygulama bicimiyle 6l¢me ve degerlendirme ¢ercevesinde yapabilecegi
caligmalara isaret edilmistir.

Degerlendirme 6gretim siirecinin vazgeg¢ilmez bir pargasidir. Bu nedenle de farkl
degerlendirme stratejilerini kullanmak gerekir. lyi bir &gretmen &grencinin,
beklenen davranislari ne derece kazandigini, nasil 6grendigini ve aksamalarin
oldugu durumlarda ne gibi 6nlemler alinabilecegini bilir. Bu yiizden 6grencilerin
gelisim durumlarinmi siirekli olarak 6lgmek ve G6lgme sonuglarina gore uygun
stratejiler kullanmak bir 6gretmen i¢in 6nemlidir (Seferoglu, 2004: 135).

SONUC

Ogrenme ve dgretme siirecinde dlgme degerlendirme uygulamalari sonug odakli
yaklagimla hareket edilerek sadece not vermek icin gergeklestirilen geleneksel bir
uygulama bi¢imi olma durumunu hald korumaktadir. Tiirkce egitiminde
hedeflenen amaglara ulagmak icin 6gretmenin geleneksel yaklasim tarzini ve bilgi
aktaricis1 roliinii terk ederek Ogrencilerine rehberlik yapmasi, 6grencilerin de
ogretmenlerinin yonlendiriciliginde stirece aktif katilimer rolleriyle katilmalar
gerekmektedir. Ogretmenlerin bu ydnde islev goérebilmesinde &lgme ve
degerlendirme yaklasim ve uygulamalar1 konusunda kendilerini yenilemeleri
onemlidir. Bu baglamda sonug ve iiriine dayali degerlendirme bigimleri yaninda
siire¢ ve performansa dayali degerlendirme bigimlerini de uygulamalarina
yansitmalar1 bilylik 6nem tagimaktadir.

Ogrenme siirecinde ogrencilerin izlenmesi, bireysel farkliliklar acisindan
taninmasi, yerinde ve gerekli rehberligin yapilmasi, 6grencilerde kalict ve
kullanilabilir 6grenmenin gergeklesmesi gibi bir¢ok ¢alismanin amaca uygun
yuriitiilebilmesi i¢in tiim egitim silireci boyunca Olgme degerlendirme
uygulamalarinin dinamik bir sekilde ilerletilmesi gerekir. Ogretmenlerin tanima,
izleme, bicimlendirme ve kanaat olusturma amaciyla tiim egitim siirecinde 6lgme
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ve degerlendirme uygulamalarini gergeklestirmesi Ogretim  programinda
belirlenen kazanimlarin Ogrencilere kazandirilmasi acisindan biyiik islev
gormektedir. Ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarini programin
felsefesine uygun bir sekilde yliriitebilecek yeterlikte olmasi 6nem tagimaktadir.
Bu bakimdan Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6grenme silirecinin amaglar dogrultusunda
sonuglandirabilecek performans sergileyebilmeleri i¢in 6gretim programindaki
0leme ve degerlendirme yaklasim ve uygulamalar1 konusunda yeterli bilgi, beceri
ve deneyime sahip olmalar1 gerekir.
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Oz

Bu caligmada Milli Egitim Bakanligi’na atanacak 6gretmenlerin se¢iminde getirilen sozlii
(miilakat) sinavina iligkin 6gretmen adaylarmin metaforik algilarinin tespit edilmesi
amaglanmistir. Bu ¢alisma, nitel arastirma desenlerinden olan “olgubilim (fenomenoloji)
deseni” esas alinarak yapilandirilmistir. Calisma grubunu 2016-2017 egitim-6gretim
yilinda Mus Alparslan Universitesi Egitim Fakiiltesinin farkli boliimlerinde okuyan
ogrencileri olusturmustur. Ogretmen adaylarmin 6gretmen atamalarinda uygulanan séz1ii
sinava (miilakat) iliskin metaforik algilarin1 belirlemek amaciyla, “Sozlii sinav
(miilakat)... ... ... gibidir. Ciinkii ......... " ifadesinin yer aldigi yar1 yapilandirilmig form
kullanilmigtir. Calisma sonunda elde edilen veriler igerik analizine uygun olarak
cOziimlenmistir. 94 Ogretmen aday1 sozlii sinava iliskin toplam 62 gecerli metafor
iiretmistir. Uretilen bu metaforlar 4 farkli kavramsal kategori altinda degerlendirilmistir.
Caligmada tiretilen metaforlar incelendiginde 6gretmen adaylarinin biiyiik cogunlugunun
getirilen sozlii sinav hakkinda olumsuz tutum i¢inde oldugu anlagilmistir. Arastirmanin
sonunda elde edilen bulgular 15181nda 6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Metafor, Sozlii Smav, Ogretmen Aday1.

* Bu ¢alisma, 11-13 Mayis 2015 tarihleri arasinda Kizilcahamam’da diizenlenen 12. Uluslararasi
Egitim Yonetimi Kongresi’nde sunulan bildirinin gézden gecirilmis ve genisletilmis halidir.
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Preservice Teachers’ Perceptions of Interview Examination
Which Used to Teacher Selection: An Example of Metaphor
Analysis

Abstract

The purpose of this study was to determine the metaphorical perceptions of preservice
teachers’ regarding the interview exam which was started to be implemented for the
selection of teachers by the Ministry of Education for recent years. Study group
comprised of a total of 94 students enrolling in various departments of the Faculty of
Education Mus Alparslan University in the 2016-2017 academic year. In order to
determine the preservice teachers' perceptions of " interview exam", it was used a semi-
structured form  which included the question of " interview exam is
like.......... Because.............. ", Also they were asked to focus on only one metaphor to
express their thoughts. Data collected at the end of the study were analyzed using content
analysis. A total of 62 valid metaphors were produced about the interview exam by the
participants. These metaphors were grouped under four different conceptual categories.
According to study findings, it is understood that the vast majority of the teacher
candidates are in a negative attitude about the inteview exam. At the end of the study,
suggestions were made in the light of the findings.

Keywords: Metephor, Interviewexam, Preservice Teachers’.
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GIRIS

Tirkiye’de Ogretmen yetistirme sisteminin temelde ii¢ Onemli asamadan
olustugunu sdylemek miimkiindiir. Bunlardan ilki 6gretmenlik meslegini icra
etmek isteyenlerin segilerek egitim fakiiltelerinde veya diger fakiiltelerde lisans
egitimlerine baslattirildigi donem. Ikincisi mesleki ve alan yeterliliklerinin
kazandirildig lisans egitim donemi. Ugiinciisii de lisans mezuniyetleri sonras1 en
etkili olanlarin sec¢ilmeye calisildig1 ve bu kapsamda merkezi ve s6zlli sinavlarin
yapildig1 donemdir. Siiphesiz etkili 6gretmenlerin sisteme kazandirilmasinda her
iic donem de 6nemlidir. Ancak son asama olan lisans sonrast 6gretmen segimi
onceki iki donemin hazirlik ve emeklerini de etkileyecek dneme sahiptir.

Son yillarda Tiirkiye’de agilan 6gretmen kadrolarina yapilan basvuru sayisinin her
gecgen glin artmasi 6gretmen adaylar1 arasindaki rekabeti arttirmakla beraber daha
giivenilir ve gegerli dlgme ve degerlendirme sistemine olan ihtiyaci da giindeme
getirmigtir. Milli Egitim Bakanliginin 6gretmen atamalarinda 6gretmen
adaylarimin girmis olduklar1 Kamu Personeli Se¢me Sinavi’ndan aldiklar
puanlara ek olarak 6gretmenleri usul ve esaslar1 yonetmelik ile belirlenen sozlii
sinava tabi tutmalar1 yeni bir uygulama olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ogretmen
yetistirmenin en Onemli bilesenlerinden biri de liyakat esasli atamalarin
gerceklesmesine olanak saglayacak Olgme ve degerlendirme sisteminin
gelistirilmesidir. Bu ¢aligma ile 6gretmen atamalarina getirilen s6zlii sinava iligskin
Ogretmen adaylarinin metaforik algilarini ortaya ¢ikarmak hedeflenmektedir.

TDK (2017) tarafindan “bir ilgi veya benzetme sonucu ger¢cek anlamindan baska
anlamda kullanilan s6z, mecaz” olarak tanimlanan metafor esasen Grekge kokenli
bir kelimedir. Bu kelime degisim veya asir1 anlamina gelen “meta” sozciigii ile
gotirmek, tasimak ve gitmek anlamlarina gelen “pherein” so6zciigiiniin
bilesiminden tiiremistir (Levine, 2005). Bilesik sozciigii biitiin olarak analiz
ettigimizde “bir seyi baska bir yere gotiirerek degistirmek, degisim Otesine
tasimak” seklinde yorumlamak miimkiindiir. Bir baska deyisle metafor; bir
kavram, durum ya da nesnenin daha iyi anlasilabilmesi igin iyi bilinen ve
genellikle de somut olan bir kavram, nesne ya da duruma benzeterek anlasilir
duruma getirmektir (Cobanoglu & Gokalp, 2015; Altun & Apaydin, 2013).

Metafor kavrami literatiirde ilk kez Lakoff ve Johnson (1980) tarafindan
“Metafors We Live By” (Yasamimizdaki Metaforlar) isimli zihinsel gelisim
alanindaki ¢aligmalarinda kullanilmistir. Kitapta insanlarin zihinsel diinyalarim
metaforlar aracilifiyla yapilandirdigina deginilmis ve metaforlarin insan zihninde
diisiince iiretme ve iliski kurma baglamindaki bir¢ok faaliyette kullanildig:
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vurgulanmigtir. Metaforlar, herhangi bir kavram, nesne veya duruma kendi
birincil anlam1 diginda anlam yiikleyerek bir bagka kavram, nesne veya durumu
etkili bir sekilde agiklamaya yarayan araglardir (Deant-Szokolszky, 1993).

Metaforlar araciligiyla bir insanin herhangi bir konu hakkinda neyi nasil ve hangi
acilardan distindiigiine iliskin biligsel yaklagimi ortaya konabilir (Morgan, 1998;
Short, 2000; Kendall & Kendall, 1993): Ancak bununla beraber metaforlar bir
olgunun i¢ yiizlini gérmemizi saglarken ayni zamanda bunu carpitabilir.
Metaforlarin  giiglii  yOnlerinin yaninda zayif yonlerinin de oldugu
unutulmamalidir. Bu baglamda bir olguyu tam olarak aciga kavusturan uygun tek
bir metafor olamaz. Ancak farkli metaforlarin bir olgunun degisik ydnlerini
gosterme ve farkli niteliklerini ortaya koyabilme giicii vardir (Morgan, 1998).
Metaforlar (benzetmeler, egretilemeler, istiareler, mecazlar) olaylarin olusumu ve
isleyisi hakkinda diisiincelerimizi yapilandiran, yonlendiren ve kontrol eden en
giiclii zihinsel araglardan biridir (Saban, 2004).

Tompkins ve Lavley (2002) giindelik konusma dilimizin bile metaforlarla dolu
oldugunu ifade etmislerdir. Metaforlar olmadan konusamayacagimizi,
diistinemeyecegimizi ve asla bilingli varliklara donlisemeyecegimizi dolayisiyla
dil ile metaforlarin i¢ ice oldugunu iddia etmislerdir. “Diinyayr omuzumda
tiinelin sonundaki 15181 goriiyorum” “bir kaplan gibi dans ediyor”

2 €6

tagryorum’,
gibi ciimleler de goriilecegi gibi, duygularimizi, diislincelerimizi ve bilincimizi dil
ile ifade ederken c¢ogunlukla metaforlara basvurmaktayiz. Hatta yapilan
aragtirmalarin  glindelik konusmamizda dakikada dort tane metafordan
yararlandigimiz1  gostermektedir. Ciinkii  kisisel metaforlarimiz ~ diinyay:
anlamlandirma ve tanimlamada bizlere yardimci olmaktadir (Tompkins & Lavley,
2002).

Metaforlar giinlimiizde bir¢ok farkli disiplin alaninda veri toplama araci olarak
kullanilmaya baglanmistir. Ciinkii metaforlar inanclari, degerleri ve tutumlar
sekillendirdiginden orglitsel yasamin dogasinin anlasilmasinda etkili bir sekilde
kullanilmaktadir. Son zamanlarda bir Orgiitiin yonetiminde Orgiitiin c¢esitli
yonlerinin anlagilmast ve ifade edilmesinde metaforlarin kullanilmas:
tartisilmaktadir  (Celikten, 2006). Bu baglamda egitim bilimleri alaninda;
profesyonel diisiinme, profesyonel kimlik gelistirme, pedagojik bir arag, bir
yansitma araci, degerlendirme araci ve Ogretimde bir degisim araci olarak
kullanilmigtir (Saban, 2006). Gerek yurt icinde gerekse yurt disinda egitim ve
ogretimle ile ilgili bir ¢ok kavram iizerinde metaforik arastirmalarin yapildiginm
gormek miimkiindiir. Literatiir incelendiginde, egitim liderligi ve miidiirler (Cerit,
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2008; Cobanoglu & Gokalp, 2015; Hacihafizlioglu vd., 2011; Singh, 2010;
Turhan & Yaras, 2013; Yal¢in & Erginer, 2012), 6gretmenlik meslegi (Ben-Peretz
vd., 2003; Ekiz & Kogyigit, 2012; Inbar, 1996; Saban vd., 2007), 6grenci (Kogak,
2011; Saban, 2009), miifettis (Téremen & Dos, 2009; Dos, 2010), okul iklimi
(Coskun, 2011), sif kurallar1 (Turhan & Yaras, 2012) gibi kavramlar iizerinde
metaforik caligmalarin yapildig1r goriilebilmektedir. Bu c¢alismada ise, Milli
Egitim Bakanligi’na atanacak 6gretmenler i¢in getirilen sozlii sinavina (miilakat)
iliskin 6gretmen adaylarinin metaforik algilarinin tespit edilmesi amaglanmistir.
Bu genel amag cergevesinde asagidaki sorulara yanitlar aranmigtir?

1- Genel olarak 6gretmen adaylarin getirilen sozlii sinava iliskin sahip
olduklar1 metaforlar nelerdir?

2- S0z konusu metaforlar hangi kavramsal kategoriler altinda toplanabilir?
DESEN

Milli Egitim Bakanliinca 6gretmen atamalarina getirilen sozlii sinavinin olasi
sonuclarinin incelenmesinin ve yorumlanmasinin amaglandigi bu ¢aligma nitel
aragtirma modellerinden olgubilim (fenomenoloji) modeli esas alarak
yapilandirilmistir. Olgubilim farkinda olunan fakat detaylandirilabilmesi igin
derinlemesine arastirma gerektiren olgularin ortaya ¢ikarilmasina olanak saglayan
nitel bir aragtirma desenidir (Patton, 2002; Sanders, 1982). Olgular her ne kadar
yasadigimiz diinyada cesitli sekillerde karsimiza ¢ikmis ve bir sekilde bu olgulari
tecriibe etmis olsak bile yine kendisi hakkinda de tam anlamiyla bilgiye sahip
olamadigimiz olaylar, deneyimler, algilar ve kavramlardir. Yabanci olunmayan
ancak ancak tam olarak da tanimlanamayan bu kavramlarin arastirilmasinda
kullanilabilecek uygun arastirma modellerinden biri de olgubilimdir (S6nmez &
Alacapinar, 2011; Yildirnm & Simsek, 2006).

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu 2016-2017 egitim-0gretim yilinda Mus Alparslan
Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde &grenim gdren okuldncesi, ilkdgretim
matematik, tiirk¢e ve sinif egitimi lisans programi 6grencilerinden olusmaktadir.
Geri donen formlar incelendiginde 13 adet formda herhangi bir metafor
gelistirilemedigi anlasildigindan analiz dis1 birakilmistir. Arastirmaya dahil edilen
katilimcilarin demografik ozelliklerine gore dagilimi Tablo 1.’de gosterilmistir.
Katilimcilarin tiimii egitim fakiiltesinin mezun durumda olabilecek son smif
ogrencileridir.
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Tablo 1. Katilimcilara ait demografik dzellikler.

Cinsiyet n %
Erkek 43 45,7
Kadin 51 54,3
Boliim

Siif Egitimi 41 43,6
Okul Oncesi Egitimi 26 27,6
[Ikogretim Matematik Egitimi 14 14,9
Tiirkce Egitimi 13 13,7
Toplam 94 100

Tablo 1°de goriildiigl iizere arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin biiyiik
cogunlugunun sinif egitimi lisans programi (%43,6) 6grencileri oldugu ve daha
cok kadin 6grencilerden (% 54,3) olustugu goriilebilmektedir.

Verilerin Toplanmasi

Ogretmen adaylarinin  dgretmen atamalarinda uygulanan sdzlii sinava iliskin
metaforik algilarini belirlemek amaciyla, “Sozlii sinav (miilakat)... ... ... gibidir.
Ciinkii ......... ” ifadesinin yer aldig1r yar1 yapilandirilmis form kullanilmistir.
Ogretmen adaylarma ilgili olgu hakkindaki metaforun diger bir ifade ile
benzetmenin herhangi bir seye (somut, soyut, canli cansiz varliklar)
yapilabilecegini, ¢iinkii ile de metaforun gerekcesinin agiklanmasi gerektigi izah
edilmigtir. Katilimcilara yalmizca bir metafor {izerinde yogunlasarak,
diisiincelerini aktarmalari i¢in 30 dakika siire taninmistir. Arastirmamizda oldugu
gibi metaforik algiy1 6lgmeye calisan diger arastirmalarda da; tiretilecek metafor
ile kaynag1 arasindaki baglantiy1 saglayabilmek icin “gibi” kavramina, iiretilen
metaforlarin  gerekcelendirilebilmelerine olanak saglamak icin “ciinkd”
kavramina yer verildigi goriilmektedir (Coskun, 2011; Cobanoglu & Gdokalp,
2015; Hacihafizoglu vd., 2011; Kaya, 2014).

Veri Analizi

Veri toplama araci ile ulasilan metaforlar igerik analizine uygun sekilde
¢oziimlenmistir. Icerik analizi, belirli kurallara dayali kodlamalarla bir metnin
bazi sozciiklerinin daha kiiciik igerik kategorileri ile ozetlendigi Sistematik,
yinelenebilir bir teknik olarak tanimlanmaktadir (Biyiikoztirk vd., 2009). Bu
teknik ile karmasik bir veri setinden daha anlasilir kavramlar ve iliskiler elde

216



Cogaltay, N. & Aras, Z. N. (2018). Ogretmen Adaylarmin Ogretmen Atamalarinda Kullamilan
Sozlii Sinava iliskin Algilari: Metafor Analizi Ornegi. BEU SBE Derg.,7(1), 211-230.

edilerek betimsel analizle ulagilamayan veya gozden kagirilan kavram ve temalar
kesfedilebilir (Yildirnm & Simsek, 2006). Veriler kategorize edilirken sadece
iiretilen metafora degil ayn1 zamanda gerekgesine de dikkat edilmistir. Cilinki
bazen farkli iki kisi tarafindan tiretilen ayn1 metafor farkli anlamlarda kullanilmis
olabilir. Bu nedenle {iiretilen metaforun gerek¢esi de géz dniinde bulundurularak
icerik analizi gergeklestirilmistir. Calisma grubundan elde edilen veriler daha
onceki benzer ¢alismalar da g6z 6niinde bulundurularak (Hacihafizoglu vd., 2011;
Coskun, 2011; Cobanoglu & Gokalp, 2015; Kaya, 2014); (i) kodlama ve
ayiklama, (ii) 6rnek metafor derleme, (iii) kategori gelistirme, (iv) gegerlilik ve
giivenilirlik ve (V) verilerin bilgisayar ortamina aktarilmasi olmak iizere bes
asamada analiz edilmistir Bu asamalar sirasiyla agsagidaki gibi aciklanabilir;

Kodlama ve ayiklama asamasi; Bu asamada Oncelikle elde edilen formlarda
ogretmen adaylarmin trettikleri metaforlar Microsoft Excel programina
aktarilarak alfabetik bir sekilde siralanmistir. Boylelikle olusturulan gegici liste
dikkatle incelenerek 6gretmen adaylarinin net bir sekilde herhangi bir metaforu
iiretip iretemedikleri belirlenmeye c¢alisilmigtir. Yapilan incelemede 13 adet
formda bu arastirma igin analize dahil edilebilecek bir metafor iretilmedigi
gozlenmis ve analiz dis1 birakilmistir. Geri kalan 94 adet formda bir metafor
iiretilerek tanimlandigi anlasildigindan arastirma bu formlar iizerinden
sonuc¢landirilmaya ¢aligilmistir.

Ornek Metafor Derleme Asamasi: Bu asamada birinci asamadan gegen yeni liste
yeniden alfabetik siraya gore listelenmis ve tekrar incelenmeye baglanmustir.
Inceleme esnasinda bir metaforu temsil eden katilimcilarin doldurduklar:
formlarindan ilgili metaforu en iyi temsil ettigi varsayilan ifade alinmis ve 62
metafordan olusan bir “Ornek metafor listesi” olusturulmustur. Boylelikle
arastirmanin bir sonraki asamasinda kullanmaya elverisli bagvuru kaynagi olacak
listeye ulagilmistir. Bununla birlikte yeni liste isim benzerligi olup ancak farkl
hatta zit anlamlar yiiklenilmis olabilecek metaforlarin aynmi kategoride
toplanmalarini ortadan kaldiracak analiz gecerliligini de saglamistir.

Kategori  Gelistirme Asamasi: Uretilen metaforlar kaynak-konu-gerekge-
anlamlilik ve barindirdig: iliski agisindan ele alinarak irdelenmistir. Bu agsamada
iretilen 62 metaforun s6z konusu sozlii sinavina ilisgkin temelde neyi
vurguladigia bakilmis ve nihai olarak vermek istedigi mesaj ¢oézliimlenmeye
calisiimistir. Boylelikle her metafor vermek istedigi nihai mesaj agisindan
kategorize edilerek arastirmada toplam 4 kavramsal kategori olusturulmustur. Bu
kategoriler asagida aciklanmaya calisilmistir;
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1) Adalet/Objektiflik: Bu kategoride toplanan metaforlar sozIii sinavin adalet ve
objektiflik yoniine iligkin mesajlar icermektedir. Adalet/objektiflik kategorisinde
torpil, bukalemun, sike, bozuk terazi, devekusu gibi olumsuz tutumu yansitan
metaforlar ile birlikte siizgeg¢ gibi olumlu tutumu yansitan metaforlar yer almistir.

il) Siyasi Gii¢: Bu kategorideki metaforlar getirilen s6zlii sinavdaki siyasi giiciin
roliine iliskin mesajlar igermektedir. Siyasi giiciin s6zlii stnavin sonucu lizerindeki
etkisinin vurgulandig1 bu kategoride ¢ember, robot, gece-giindiiz, kral, padisah,
mafya gibi olumsuz tutumu yansitan metaforlar yer almistir.

iii) Umutsuzluk: Bu kategorideki metaforlar s6z konusu sozlii sinavin 6gretmen
adaylarinin atamaya ve gelecege iliskin umutsuzluklar1 tizerindeki etkisini
vurgulamaktadir. Bu kategoride hayal kirikligi, karpuz-kavun secimi, sis, son
nefes gibi olumsuz tutumu yansitan metaforlar yer almistir.

iv) Siireg: Bu kategoride toplanan metaforlar 6gretmen adaylarimin sozlii
sinav esnasinda ne gibi seyler yasayacaklarini tasvir eden mesajlar icermektedir.
Bu kategoride sorgu odasi, mahkeme, mahkum gibi olumsuz tutumu yansitan
metaforlar ile birlikte bal petegi ve swrat kopriisii gibi olumsuz tutumu yansitan
metaforlar yer almaktadir.

Gegerlilik ve Giivenilirlik Asamasi: Her arastirmada oldugu gibi metaforik
arastirmalarda da 6l¢me sonuclariin giivenirliligi ve gegerliliginin test edilmesi
gerekir. Bu durum arastirma sonucunda elde edilen bulgularin inandiriciliginin en
onemli gostergesi olarak kabul edilebilir. Nitel bir arastirmada verilerin nasil
toplandiginin ve elde edilen verilerin nasil analiz edildiginin ayritili bir sekilde
rapor edilmesi gegerliligi olumlu yonde etkiler. Bununla birlikte sonuclara
ulagirken ne kadar objektif olundugu da birinci diizeyde giivenirlilik ile ilgilidir
(Yildirim ve Simsek, 2006). Arastirmamizda tutarlilik baglaminda giivenirligi test
etmek i¢in nitel yaklasim konusunda bir uzmandan yararlanilmistir. Calismay1
gergeklestiren arastirmacilar birbirinden bagimsiz olarak iiretilen metaforlar
kodlayip kategoriler gelistirmis ve elde ettikleri kategorileri karsilagtirarak tespit
edilen farkliliklar tizerinde tartismis ve nihai olarak 62 metafor ve 4 kategoriden
olusan liste elde edilmistir. Daha sonra 62 metaforun yer aldig: liste ile 4 farkl
kavramsal kategorinin yer aldig1 liste alandaki uzmana verilerek metaforlar ile
kategoriler arasinda eslestirme yapmasi istenmistir. Ardindan goriis birligi ve
gorlis ayriliklar tespit edilerek Miles ve Hubermann (1994)’in  “Gtivenilirlik=
(Gortis Birligi) / (Gortis Birligi+Gortis Ayrilig)*100” formiilii kullanilarak
hesaplanmistir. Yapilan hesaplamada arastirmacilar ile uzman arasindaki uyum
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.93 ¢cikmustir. Elde edilen bu deger aragtirmamizda elde edilen bulgularin tutarlilik
baglaminda giivenilir oldugunu gostermektedir.

Verilerin Bilgisayar Ortamina Aktartlmasi Asamasi: Gilivenirliligi test edilen tim

metaforlar ve ait olduklar1 kategoriler bilgisayar ortamina aktarilarak ilgili

kategorileri temsil eden frekans ve ylizdelik hesaplamalar1 yapilmistir.

BULGULAR

Arastirmaya katilan 08retmen adaylar1 Ogretmen atamalarina iliskin getirilen
s0zlii siav hakkinda 62 farkli metafor iiretmislerdir. Katilimcilar tarafindan en
sik tekrarlana metaforlar sunlardir; padisah (f=6), torpil (f=6), bukalemun’dur
(f=5). Arastirma biitiiniinde katilimcilarin tirettikleri metaforlar, bu metaforlara ait
frekans ve ylizdelikler tablo 2.’de gosterilmistir.

Tablo 2. Ogretmen adaylarinin sozlii sinavina iliskin iirettikleri metaforlar.

Sira | Metafor f Sira | Metafor f
1 Padisah 6 32 Haksi1zlik 1
2 Torpil 6 33 | Sis 1
3 Bukalemun 5 34 | Yetim 1
4 Kral 4 35 Tiyatro 1
5 Kalin ense 3 36 Saka 1
6 Teknik direktor 2 37 Kurbanlik hayvan 1
7 Yandas medya 2 38 Sirk 1
8 Siizgeg 2 39 Son nefes 1
9 Sike 2 40 | Meyve vermeyen agag 1
10 Bozuk terazi 2 41 | Liiks villa 1
11 Mahkeme 2 42 Heykel 1
12 Sorgu odast 2 43 Cetin ceviz 1
13 Mahkum 2 44 | iddia kuponu 1
14 Uziim 2 45 | Kokusmus kadavra 1
15 Gemi kaptan 2 46 Gece-giindiiz 1
16 Ankara’daki day1 2 47 Kopriiden 6nceki son ¢ikis 1
17 | Senaryo 2 48 | Oliimciil ameliyat 1
18 Karpuz-kavun segimi 2 49 Mus’ un mevsimi 1
19 Hirsizlik 1 50 Ates 1
20 | Hakim 1 51 | Oliimden sonraki yasam 1
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30 | Bal petegi 61 | Oriimcek ag

21 Devekusu 1 52 Dozer 1
22 Hakem 1 53 Ip cambazi 1
23 | Dereyi gegen kisi 1 54 Robot 1
24 Buz kalib1 1 55 Ayr’nin day1 oldugu yer 1
25 Engelli kosu 1 56 Karanlik oda 1
26 Nuh’un gemisi 1 57 Gorlinmez varlik 1
27 Giizellik yarigmasi 1 58 Delinmig balon 1
28 Cember 1 59 Puzzle 1
29 Mafyacilik 1 60 Sirtlan 1

1 1

1 1

31 Sert riizgar 62 Sirat kopriisii

Yukaridaki tabloda goriildiigii izere katilimcilar birbirinde bagimsiz 62 metafor
gelistirmislerdir. Yapilan analizde her metafor verilmek istenen nihai mesaj
acisindan degerlendirilerek; dort kavramsal kategoriye ayrilarak degerlendirmeler
sirdiiriilmiistiir.  Tablo 3’te adalet/objektiflik kategorisinde degerlendirilen
metaforlara iligkin bilgiler sunulmustur.

Tablo 3. Ogretmen Adaylarinn iirettikleri metaforlardan adalet/objektiflik
kategorisinde degerlendirilenler

Metafor Frekans Gerekgesi

Torpil 6 Torpili olanin gegecegi olmayanin kalacagi bir sistem.
Caligsmak degil torpil bulmak 6nemli.

Bukalemun 5 Kisiden kisiye degislik gosteren adamina gore hareket
eden bir sistem. Renkten renge giren adaylar.

Teknik direktor 2 Sevdigi oyuncuyu sahada oynatacak teknik direktor.

Yandas medya 2 Ogretmenlik yeterliliklerini degerlendirmekten ¢ok
diinya goriisiine bakilir.

Stizgec 2 Iyi olanin ve basarilinin gegtigi digerlerinin ise takildig
bir siizgeg.

Sike 2 Hak ettigi halde sike yapilarak hakk: elinden alinanlarin
diinyast

Bozuk terazi 2 Gigliiyt giigsiiz, giigsiizii gliglii gosteren, gegerli

olmayan bir dl¢tim.

Sirtlan 1 Sirtlan ¢ikarlari i¢in her seyi yapan bir hayvandir. Yeri
gelir arkadaslarini satar. Miilakatta boyledir kendi
diislincelerine uymuyorsa babasi olsa affetmez.
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Oriimcek ag1 1 Torpili veya arkasi olmayanin takildigi bir durum.

Giizellik yarigmas: | 1 Onlarin goziine ve diisiincelerine yakin kisiler gecerli not
alir.

Dozer 1 Torpili bulamayanlarin tiim emeklerinin ezilip yerle bir
edilmesi

Hakem 1 Istedigine mag1 kazandiracak kilit isim.

Dereyi gegen kisi 1 Dereyi geginceye kadar sonrasi dnemli degil, liyakat
aranmaz.

Buz kalib1 1 Kendi kaliplarinin digindakiler erir.

Engelli kosu 1 Tiim engellerin gecilerek sonradan olusturulan sanal
engel.

Haksi1zlik 1 Hak ihlali yapmak i¢in olusturulmus bir sistem.

Hirsizlik 1 Yillarca biriktirilmis emegin ¢alinmasi.

Hakim 1 Adaletli hakim olmayinca verdigi hiikkiimde yanlis olur.

Devekusu 1 Isine gelenleri goren ancak isine gelmeyenler icin
kafasini topraga goémerek onlarinda onu gérmediklerini
uman sistem.

Tablo 3’te goriildiigli lizere 6gretmen adaylarindan 33’1 adalet/objektiflik
kavramsal kategorisinde degerlendirilebilecek toplam 19 adet gegerli metafor
iiretmiglerdir. Bu kategori, 6gretmen atamalarina getirilen sézlii sinavin adalet ve
objektiflik yoniine iliskin mesajlarin verilmek istendigi kategoridir. Uretilen

metaforlardan sadece birinin olumlu digerlerinin ise olumsuz tutumu yansittigi
goriilebilmektedir. Torpil (f=6), Bukalemun (f=5) sike (f=2), bozuk terazi (f=2),
devekusu (f=1) gibi metaforlarin olumsuz tutumu yansittigi, siizgeg (f=2)
metaforunun ise olumlu tutumu yansittigr goriilebilmektedir. Asagidaki tabloda
ise siyasi giic kategorisinde degerlendirilen metaforlara iliskin bilgiler

sunulmustur.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarmin iirettikleri metaforlardan siyasi gii¢ Kategorisinde

degerlendirilenler.
Metafor Frekans Gerekgesi
Padisah 6 Her seyi her istegi gibi yapacak, diledigini kazandiracak
glig.
Kral 4 Kendi kralliklarinda istedikleri gibi davranacaklar ve
gliclerine gii¢ katacaklar.
Kalin ense 3 Ensesi kalinlarin basaracagi bir sinav
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Gemi kaptan 2 Diimen benim elimde sizin ne oldugunuz énemli degil
ve nereye gitmek istediginizde.

Ankara’daki day1 2 Dayin yoksa neden bizi ugrastirtyorsun.

Senaryo 2 Bastakilerin kurguladig1 senaryo, basrol oyuncular1
¢oktan belirlenmis

Nuh’un gemisi 1 Geminin digindakilerin yagsama sans1 yok.

Cember 1 Cemberin disina iten bir mekanizma.

Mafyacilik 1 Kendi kanunlarinin gegerli oldugu bir sistem.

Tablo 4’te goriildiigl lizere 6gretmen adaylarindan 22’si siyasi gli¢ kavramsal
kategorisinde degerlendirilebilecek toplam 9 adet gecerli metafor liretmislerdir.
Bu kategori, 6gretmen atamalarina getirilen sozlii sinavdaki siyasi giic ve
otoritenin etkisine iliskin mesajlarin verilmek istendigi kategoridir. Bu
kategorideki ~ metaforlarin  tlimiiniin =~ olumsuz  tutumu  yansittiklar
goriilebilmektedir. Bu kategoride 6zellikle padisah (£=6), kral (f=4) ve kalin ense
(f=3) metaforlarin 6n plana ¢iktig1 gozlenebilmektedir. Tablo 5°te de umutsuzluk
kategorisinde degerlendirilen metaforlara iligkin bilgiler sunulmustur.

Tablo 5. Ogretmen Adaylarmn iirettikleri metaforlardan umutsuzluk kategorisinde
degerlendirilenler.

Metafor Frekans Gerekgesi

Karpuz-kavun 2 I¢ini bilemeden rastgele se¢im. Kelek ve bozuklar

se¢imi secilebilir

Sis 1 Oniimiizii gdremedigimiz puslu bir hava

Yetim 1 Ne elimizden tutan olur ne de bagimizi oksayan.

Tiyatro 1 Onceden hazirlanan senaryonun sahneye aktarildig: bir
tiyatro

Saka 1 Higbir sey gergekei degil, saka gibi bir uygulama

Kurbanlik hayvan | 1 Kurbanlarda segilen hayvanlar gibi sadece dis
goriliniisliyle segcmek.

Sirk 1 Sirkteki gibi her sey sadece goz boyama igin

Son nefes 1 O kadar emekten sonra son nefesimizi verecegiz, baska
nefes i¢in firsat verilmeyecek

Meyve vermeyen 1 Istedigin kadar sula, ¢alis, cabala ancak bir meyvesi yok.

agag

Liiks villa 1 Sadece liiks villalarda yasayanlarin bagarili olacagi bir
sistem.
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Heykel 1 Ne soylersen soyle ise yaramayacaktir, karsimizdakiler
heykellesecek.

Cetin ceviz 1 Elimizle kiramayacagimiz sert bir ceviz.

Bahis kuponu 1 Ya tutarsa, ama tutar mi? Iddia kuponundaki olasilik
kadar.

Kokusmus kadavra | 1 Ne yaparsan yap umut yok. Kokusmus bir kere.

Gece-giindiiz 1 Giindiizimiiziin geceye doniigsecegi bir alan

Képriiden 6nceki 1 Boyle bir tabelayr goriip ¢ikisa yonelememek gibi bir

son ¢1kis sey, ya da tabela var ¢ikis kapali.

Oliimciil ameliyat | 1 Iyilesme sans1 yok, kurtarilma sans1 da yok, ameliyata

girsen de olmuyor girmesen de.

Mus’ un mevsimi 1 Mus’un mevsimi gibi hep sisli, hep belirsizlik.

Ates 1 Kimini yakan kimini de aydinlatan bir durum. Benim
yanacagim kesin.

Oliimden sonraki 1 Sorular belirsiz, karar belirsiz atanip atanmamak belirsiz.
yagam

Tablo 5’te goriildiigii lizere 6gretmen adaylarindan 21’1 umutsuzluk kavramsal
kategorisinde degerlendirilebilecek toplam 20 adet gegerli metafor iiretmislerdir.
Bu kategori, 6gretmen atamalarina getirilen sozlii sinava iliskin 6gretmenlerin
umutsuzluklarini yansittiklari kategoridir. Bu kategorideki metaforlar 6gretmen
adaylarinin getirilen sézlii sinavda yasamalart muhtemel olaylar {izerinden sozli
sinavi gecip gecemeyeceklerine iligkin  umutlarin1  yansitmaktadir. Tiim
metaforlarin olumsuz mesajlar igerdigi goriilebilmektedir. Bu kategorideki
ozellikle karpuz kavun se¢imi (f=2), sis (f=1) ve bahis kuponu (f=1) gibi
metaforlarin ilgili mesajlart igerdigi goriilebilmektedir. Asagidaki tabloda ise
stire¢ kategorisinde degerlendirilen metaforlara iligkin bilgiler sunulmustur.

Tablo 6. Ogretmen adaylarmin irettikleri metaforlardan siire¢ kategorisinde
degerlendirilenler.

Metafor Frekans Gerekgesi
Mahkeme 2 Bir mahkeme heyetinin karsisinda yargilanmak gibi bir sey.
Sorgu odasi 2 Filmlerde gordiigiimiiz gibi tek bir sandalyenin {izerine

oturtularak sorgulanmak.

Mahkiim 2 Elimiz mahkim dilimiz mahkum, gonliimiiz mahkum.

Uziim 2 Uziimiin iiziime bakinca karardig1 gibi birbirlerimize baka
baka kararacagiz.
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Ip cambazi 1 Ipin iistiinde cambazlik yapmamiz beklenen bir arena

Robot 1 Robotik varliklar gibi dogru programlanip
programlanmadigimiza bakilacak.

Ayr’nin day1 1 Dereyi geginceye kadar ayilarin dayilik taslayacag: bir yer.

oldugu yer

Karanlik oda 1 Her sey belirsiz, her taraf karanlik

Goriinmez varlik 1 Duydugumuz, hissettigimiz ancak kendisini géremedigimiz
varliklarla iletigim kurmak

Delinmis balon 1 Ne yaparsan yap hava ¢ikigini engelleyemedigin ve gitgide
sonmeye yiiz tutacagin bir balon gibi, zor bir tecriibe

Yapboz 1 Her sey olsa da bir seylerin eksik kalacagi
tamamlanamayacak bir yapboz

Sert riizgar 1 Ne taraftan esecegi belli olmayan sert riizgar, savrulmamak
imkansiz

Sirat kopriisii 1 Iyi olanin gececegi kétii olani ise diisecegi bir koprii, o

giine kadar ki verdigimiz emek belirleyici olacak.

Bal petegi 1 Iyi arilarm balin1 akitacagi bir petek, yabani arilarinsa
elenecegi

Tablo 6’da goriildiigii lizere Ogretmen adaylarindan 18’1 siire¢ kavramsal
kategorisinde degerlendirilebilecek toplam 14 adet gegerli metafor liretmislerdir.
Bu kategori, 6gretmen adaylarinin getirilen s6zlii sinavdaki yasayacaklar siireci
tasvir ettikleri ve bu baglamdaki duygularin1 yansittiklar1 kategoridir. Metaforlar
incelendiginde 12 adet metaforun ogretmenlerin olumsuz tutumlarini, 2 adet
metaforun ise olumlu tutumlarmi yansittigi  anlagilmaktadir. Olumsuz
metaforlardan 6zellikle sorgu odasi (f=2), mahkeme (f=2) gibi metaforlar, olumlu
metaforlardan ise bal petegi (f=1) ve sirat kopriisii (f=1) gibi metaforlar 6n plana
cikmaktadir.

SONUC

Metaforlar sosyal bir olguya iliskin bilincimizin disavurumunu saglayan dilsel
araclardir. Calismamizda ise Ogretmen atamalarinda getirilen s6zlii siavin
ogretmen adaylarinin lizerindeki etkilerini kesfedebilmeye olanak saglayacak bir
arac olarak kullanilmistir. Egitim fakiiltesinin son simifinda okuyan 6gretmen
adaylarma “Miilakat (sézlii sinav)... ...... gibidir. Ciinkii ... ...... " ifadesinin yer
aldig1 yar1 yapilandirilmis form uygulanmis ve sozlii sinava iliskin metaforik
algilar1 ortaya cikarilmaya calisilmistir. Uygulama sonunda yapilan analizler
sonucunda 94 6gretmen adaymin 62 farkli metafor iirettigi anlagilmistir. Uretilen
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metaforlarin biiyiik ¢ogunlugunun s6z konusu sozlii sinava iliskin olumsuz tutumu
yansittig1 degerlendirilmistir. Bu anlamda 94 6gretmen adaymdan 90’ 1nin rettigi
60 farkli metaforun olumsuz tutumu yansittigi, 4 6gretmenin tirettigi 3 metaforun
ise olumlu tutumu yansittigi goriilebilmektedir. Arastirmada belirlenen 4
kavramsal kategori agisindan bulgular degerlendirilebilir;

i) Adalet/Objektiflik: Bu kategoride 32 6gretmen adayinin tirettigi toplam 19 adet
gecerli metafor degerlendirmeye alinmistir. Bu kategori, 68retmen atamalarina
getirilen sozli siavin adalet ve objektiflik yoniine iligkin mesajlarin verilmek
istendigi kategoridir. Tablo 3 incelendiginde ilgili metaforlarda adalet ve
objektiflik mesajinin vurgulandig goriilebilmektedir. 18 farkli metafor {ireten 31
Ogretmen adayinin, s6z konusu s6zlii sinava iligkin olumsuz tutum i¢inde oldugu
anlagilmaktadir. Bu adaylar s6zlii smavin objektif kriterler dlgiistinde
gerceklesemeyecegini bu baglamda adaletten uzak ve keyfi muamelelerle
suiistimale acik oldugunu diisiinmektedirler. Boylelikle sinavdan elde edilen
sonuclarin giivenilir olamayacagini ve haksizliga ugramalarinin olast oldugunu
belirtmislerdir. Ozellikle Torpil (f=6), Bukalemun (f=5) sike (£=2), bozuk terazi
(f=2), devekusu (f=1) gibi metaforlar ve gerekg¢eleri incelendiginde 6gretmen
adaylarinin ¢ogunlukla adil ve objektif olmayacak bir sozIii sinavi ve sonuglarini
irettikleri metaforlarda yansittiklar1 anlagilabilir. Aragtirmamizin bu bulgusu
Kayikg1, Ozdemir ve Ozyildirim’m (2015) okul ydneticisi se¢ciminde kullanilan
sOzlii smava iligskin yaptiklar1 arastirma sonuglariyla benzerlik gdstermektedir.
Ilgili arastirmada yonetici adaylarinmn yapilan sozlii sinavin objektifligine vurgu
yaptiklar1 ve bunun diizeltilebilmesi i¢in ¢ogulcu katilimci bir anlayisla jiirilerin
olusturulmasin1 onerdikleri goriilebilmektedir. So6zlii smavin objektifligi ve
adilligi yoniine iliskin elde edilen olumsuz vurguya benzer bulgulara literatiirde
de rastlanilmaktadir (Akin, 2012; Demirtas ve Ozer, 2014). Bu kategoride
ogretmen adaylarindan 2’si ise, ilgili sinavin 1yi ile kotiiyii, basarili ile basarisizi
birbirinden ayirt edecegini, dolayisiyla da getirilen simavin giivenilir ve gecerli
sonuclara ulastiracagini diistinmektedirler. Bu adaylarin tirettigi metaforun siizgeg
(f=2) oldugu goriilebilmektedir.

i) Siyasi Gii¢: Bu kategoride 22 6gretmen adayinin iirettigi toplam 9 adet gegerli
metafor degerlendirmeye alinmistir. Bu kategorideki metaforlar getirilen sozli
smavdaki siyasi giiciin roliine ve etkisine iliskin mesajlar icermektedir. Bu
kategorideki metaforlar getirilen s6zIlii smavin siyasi gilic ve otoritenin
manipiilasyonuna agik oldugu ve siyasi giiclin etkisinden bagimsiz
degerlendirilemeyecegini vurgulamaktadir. Tablo 4 incelendiginde 6gretmen
adaylarinin sozIlii sinav sonuglarinin belirlenmesinde siyasi giiclin etkisinin
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olabilecegini diislindiiklerinden olumsuz tutumu yansitan metaforlar trettikleri
anlagilabilir. Bu adaylar s6zli sinavin siyasi gii¢ ve otorite tarafindan getirilerek
keyfi muamelelere zemin hazirladigin1 diisiinmektedirler. Siyasi giliciin kendi
benimsediklerinin diginda kalanlar1 6gretmenlige atamayacagini dolayisiyla sozlii
simavin giivenilir sonuglara ulastirmayacagini savunduklar1 goriilebilmektedir. Bu
kategorideki 6zellikle padisah (f=6), kral (f=4), kalin ense (f=3) gibi metaforlarin
ilgili mesajlar1 icerdigi goriilebilmektedir. Aragtirma kapsaminda bu kategoride
elde edilen bulgalarda yine s6zlii sinava iliskin daha 6nce yapilmis arastirma
sonuglarinca desteklendigi anlasilmaktadir (Demirtas ve Ozer, 2014; Kayikei,
Ozdemir ve Ozyildirim, 2015).

iii) Umutsuzluk: Bu kategoride 21 6gretmen adaymin direttigi toplam 20 adet
gecerli metafor degerlendirmeye alinmistir. Bu kategori, 6gretmen atamalarina
getirilen s6zlii sinava iliskin Ogretmenlerin  umutsuzluklarini yansittiklar
kategoridir. Tablo 5’deki metaforlar getirilen sozlii sinavda 6gretmen adaylarinin
sOzlii smavi gecip gecemeyeceklerine iliskin ne kadar umutlu olduklarim
vurgulamaktadir. Bu kategorideki metaforlardan hareketle, 6gretmen adaylarinin
getirilen sozlli sinavdan gegebileceklerine dair ¢ok az umutlu olduklari, ciddi bir
belirsizligin var oldugunu ve siirecin nasil tamamlanacagint kestiremedikleri
anlasilabilmektedir. Bu kategoride degerlendirilen metaforlar incelendiginde;
Ogretmen adaylarinin ilgili s6zlii sinav hakkinda olumsuz tutum i¢inde olduklari
goriilebilmektedir. Bu kategorideki 6zellikle karpuz kavun se¢imi (f=2), sis (f=1)
ve bahis kuponu (f=1) gibi metaforlarin ilgili mesajlari i¢erdigi goriilebilmektedir.

iv) Siireg: Bu kategoride 18 6gretmen adaymin irettigi toplam 14 adet gecerli
metafor degerlendirilmistir. Bu kategori, 6gretmen adaylarinin getirilen sozli
sinavdaki yasayacaklar1 siireci tasvir ettikleri ve bu baglamdaki duygularini
yansittiklart kategoridir. Bu kategeorideki metaforlar getirilen sozlii sinavda
ogretmen  adaylarinin  neler  yasayabileceklerini, hangi  zorluklarla
karsilasacaklarmi, nasil bir siiregten gececeklerini vurgulamaktadir. Ilgili
metaforlar incelendiginde, Ogretmen adaylarmin biiyiik cogunlugu (f=12)
getirilen sozli sinavda biligsel ve duyussal anlamda rahat olamayacaklarini,
kendilerini smirlandirilmis hissedeceklerini, zaten Onceden belirlenmis bir
senaryonun sahneye koyulacagini, kendi yeterliliklerinin Ol¢lilmeyecegini
belirtmislerdir. Bu nedenlerden otiirii gecerli ve giivenilir bir 6lgmenin de
gergeklesemeyecegini savunmaktadirlar. Olumsuz tutumu 6zellikle sorgu odasi
(f=2), mahkeme (f=2) gibi metaforlar temsil etmektedirler. Diger 6gretmen
adaylar1 (f=2) ise, siirecin iyi ile kotiiyli birbirinden ayirt edebilecegini ve sozlii
smava kadar ki birikimlerinin basarilarinda belirleyici rol oynayacagini
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belirtmislerdir. Olumlu tutumu bal petegi (f=1) ve sirat kdpriisii (f=1) metaforlari
temsil etmektedir.

Calismamiz, 6gretmen adaylarinin Tiirkiye’de uygulamaya ¢alisilan sozlii sinavin
mevcut uygulama sekline iligkin metaforik algilarin1 ortaya c¢ikarmaktadir.
Ogretmen segiminde nitelikli olan ile olmayani ayirt edebilmek igin iyi niyetli
olarak getirildigi degerlendirilen ve literatiirde kullanim amacina ve alanina gore
etkili bir 6lgme ve degerlendirme araci olan sozlii sinavinin (Giiler, 2007) kendisi
aragtirmamizin tartisma konusu degildir. Yani arastirma sonuclar ile sozlii
smavin 6lgme ve degerlendirmedeki yeri, dogru kullanim alani ve etkililigi gibi
ozelliklerinin degerlendirilmesi uygun olmaz. Bu baglamda arastirmada elde
edilen metaforlarin sozlii sinavin mevcut uygulama sekline yonelik olarak
gelistirildigi degerlendirilmelidir. Bununla beraber arastirma bulgulari gegerli ve
giivenilir bir s6zli smavin 6gretmen se¢iminde uygulanabilmesi i¢in var olan
aksakliklar1 ve gerekli olan degisikleri gostermesi bakimindan ©nemlidir.
Calismada ulagilan bulgular 1s181nda yapilan tiim tartismalardan hareketle
asagidaki onerilerde bulunulabilir:

1- Ogretmen adaylarmin bir boliimii iirettikleri metaforlar ile 6gretmen
atamalarina getirilen sozlii sinavda objektif dlgiitlerin var olmadigini ve adil bir
sinav olmayacagini diigtindiiklerini gostermislerdir. Bu bulgudan hareketle sozlii
sinavin degerlendirme 6l¢iitleri olusturularak 6gretmen adaylarinin adalete iliskin
olumsuz kaygilar giderilebilir. Bu 6l¢iitler 6zellikle alan bilgisi, genel kiiltiir ve
ogretmenlik meslek bilgisi alanlarinda farkli sekillerde tanimlanarak aday
ogretmenlerin sinava nasil ve ne sekilde hazirlanacaklarini gostermelidir. Bu
durum daha saglikli bir 6lgme ve degerlendirmeye de zemin hazirlayarak
ogretmen adaylarinin sinava iligskin giiven duygularini da tesis edebilir.

2- Ogretmen adaylarmin bir boliimii {irettikleri metaforlar ile 6gretmen
atamalarina getirilen sozlii sinavda siyasi iktidarin kendi giiciinii kullanarak sinav
sonuglarini manipiile edebilecegini diisiindiiklerini géstermislerdir. Bu bulgudan
hareketle, sozlii smavi gerceklestirecek olan jiirinin ¢ogulcu katilimer bir
yaklasimla  objektif  Olgiitlerle  olusturulmasi  saglanabilir. ~ Gerek
akademisyenlerden gerekse Milli Egitim Bakanlig1 yoneticilerinden veya gerekse
kidemli ogretmenler ve egitimle ilgilenen sivil toplum kuruluslarinin
temsilcilerinden secilecek iiyelerle her il ve bolge icin jiiriler olusturulabilir.
Boylelikle mesleginde ¢ok daha basarili olabilecek adaylarin segilmesi igin
gerekli olan s6zlii sinav hakkinda 6gretmen adaylarinin bu baglamdaki elestirileri
ve kaygilar giderilebilir.
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3- Yine arastirma bulgularindan hareketle, sozlii sinavinin kamera kaydi esliginde
yapilmasiyla 6gretmenlerin her 4 kavramsal kategorideki olumsuz tutum ve
kaygilar1 giderilebilir.

4- Kamera kaydi esliginde gergeklestirilen sozlii smav sonuclarina itiraz
edilebilecek bir itiraz komisyonu olusturulabilir. Yine bu komisyon s6zlii sinav
komisyonu gibi ¢ogulcu katilimci bir anlayisla olusturulmalidir.

5- Personel aliminda s6zlii sinav uygulayan diger kamu kurularinda da benzer
aragtirmalar yapilarak s6zlii sinavin olasi sonuglart hakkinda daha detayli bakis
acis1 kazanabilir.
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Oz

Toplumsal ve bireysel diinyaya iliskin arastirmalarda kullanilabilecek iki ana yaklagim
ve bu kapsamda iki temel 6rnekleme yontemi vardir. Bunlar nicel ve nitel arastirma ile
olasilikli ve olasiliksiz 6rnekleme yontemleridir. Alanyazinda alternatif yaklagimlar
arasindaki farkliliklar1 tartisan arastirma ve Ornekleme yontemleri iizerine kitaplar
olmasina ragmen, Orneklem yoOntemlerini inceleyen arastirmalar olduk¢a sinirhidir.
Kavramsal tarama modelinde desenlenen calismanin temel gerekgesi, 6zellikle Tiirkge
alanyazindaki nitel yontemleri kullanan ¢aligmalarda karsilasilan 6rnek secimi, drnek
belirleme yontemi ve 6rnek hacmi sorunlaridir. Bu baglamda, hatali 6rnek veya yontem
se¢imi sonucu birgok nitel desenli arastirmanin gegerlik, giivenirlik, tutarlik ve
inandiriciligl da sorunlu olmaktadir. Bu ¢alisma &zellikle nitel arastirmalarin siklikla
yapildigi sosyal bilimler alanyazininda karsilagilan 6rnek belirleme, 6rnek hacmi ve
ornekleme yontemlerinin kavramsallastirilmasi amaciyla yapilmistir. Ayrica ¢aligma ile
giincel tartigmalar esliginde nitel aragtirmalar i¢in kuramsal ve uygulamaya doniik bir
altyap1 hazirlanmasi1 da amaglanmistir. Bu ¢aligmada 6ncelikle arastirmanin dogasi, nitel
ve nicel arastirmanin yapisi ile her iki arastirma yonteminin érnekleme kuramlari ele
almmis; ardindan, nitel arastirmalarda kullanilan temel Ornekleme yoOntemleri
incelenmistir. Arastirmada ayrica, ornek hacmi ve Orneklemin uygulanmasi ile
alanyazindaki c¢esitli c¢alismalarda aragtirmacilarin siklikla yaptiklart hatalar da
tartisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Arastirma yontemleri, Nitel Arastirma, Ornek, Orneklem, Ornek
Hacmi.
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A Conceptual Review of Sampling Methods and Sample Size
Problems in Qualitative Research

Abstract

There are two major approaches, and two basic sampling methods to research that can be
used in the study of the social and the individual world. These are quantitative and
qualitative research, and probability and nonprobability sampling. Although there are
books on research methods that discuss the differences between alternative approaches
and sampling methods, it is rare to find an article that examines the design issues at the
intersection of the quantitative and qualitative divide and especially sampling methods
based on eminent research literature. The main reason for this study, which is modeled in
the conceptual review model, is that it is problematic to choose the sample that is
encountered in studies using qualitative methods in the Turkish literature. In this context,
the validity, reliability, consistency, and credibility of many qualitative research studies
resulting in the selection of faulty samples or methods are also problematic. This study
was carried out to conceptualize sample determining, sample volume and sampling
methods encountered in the social sciences literature, where qualitative studies are
frequently performed. It is also aimed to prepare a theoretical and practical infrastructure
for qualitative studies in the context of contemporary discussions. This study has been
carried out to provide a theoretical and practical background at the point of
conceptualization of sampling methods, sample size problems and sampling methods
encountered in the social sciences literature, in which qualitative studies are carried out.
In this study, primarily the nature of the research, the structure of the qualitative and
guantitative research and sampling theories of both research methods are discussed,
Followed by basic sampling methods used in qualitative research. The research also
discusses the frequent mistakes made by researchers in various studies involving sample
size and sample implementation.

Keywords: Research methods, Qualitative Research, Sample, Sampling, Sample Size.
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GIRIS

Bilimin temel o6zelligi, bilinmeyen olay ve olgularin cesitli yontemlerle
arastiritlmasi ve arastirma sonuglarinin toplumun kullanimina sunulmasidir. Her
bilim dali kendi alani ile ilgili arastirma yontemlerine sahiptir. Oldukea ¢esitli
arastirma yontemleri olsa da fen bilimlerinde deneysel desenler, sosyal bilimlerde
ise olgulara iliskin karsilagtirmalar yayginlik olarak yapilmaktadir. Arastirma
yontemlerinde temelde nicel, nitel ve karma olarak adlandirilan {i¢ yaklasim
bulunmaktadir. Nicel aragtirma, temelde matematige dayali yontemler yardimiyla
degiskenler arasindaki iliskileri g¢esitli istatistikler ve sayisal verilerle acgiklayan
bir arastirma yontemidir (Patton, 2005). Daha genis bir ifade ile nicel arastirma,
bireysel veya toplumsal bir olgu ya da problemi agiklayabilmek ic¢in ¢esitli
varsayimlar gelistirilmesi, varsayimlar1 test etmek igin sayisal verilerin elde
edilmesi ve farkli hesaplama yontemleri ile sayisal verilerin anlam biitiinlerine
doniistiiriilmesi gibi temel sliregleri igeren deneysel bir arastirma yontemidir
(Coyne, 1997). Nitel arastirma ise, bireysel ve toplumsal olgular hakkinda
cevreden ve diger degiskenlerden sinirlandirilmis degiskenlere indirgenemeyecek
Olciide karmasik ve birbiri ile bagli epistemolojik varsayimlara dayandigindan,
nicel arastirma verilerinden daha karmasik bir veri desenine sahiptir (Denzin &
Lincoln, 2008). Dolayisiyla nitel arastirmanin temel oOzelliklerinin
belirlenebilmesi i¢in kapsamli bir tanimlama yapilmasi gereklidir.

Alanyazindan hareketle nitel aragtirma, insanlarin deneyimledikleri bireysel ve
toplumsal olay ve olgularin temel niteliklerini agiklamak i¢in, arastirmacinin
dogal ortamlarinda insanlar1 gbézlemesi, olay ve olgularin olusum siireclerini
incelemesi icin yirittiigii indirgemesi, acimlayict ve yorumlayict bir siirecin
ifadesidir (Creswell, 2013; Mertens, 2014). Bu noktada nitel aragtirmanin, nicel
bir desenin siklikla vurguladigi ‘miktar’ kavramindan ziyade ‘kalite’ kavramina
odaklandig1 ve olgubilim, sembolik etkilesimcilik, yorumbilim gibi cesitli
disiplinlerin fikirlerinden etkilenen bir dinamik yapida oldugu, ancak sadece tek
bir yontembilim veya tek bir disipline indirgenemeyecegi belirlenebilir (Merriam,
1988; Neuman, 2014). Son donem sosyal bilimler caligmalarinda siklikla
kullanilan karma arastirma ise, nitel ve nicel desenlerin ikisini de barindiran
aragtirmalardir. Karma arastirma deseni, nicel agirlikli veya nitel agirlikhi
olabilmektedir. Karma arastirmalarda her iki aragtirma yaklasimi (nitel ve nicel)
birbirlerinden ayr1 c¢alismalar olarak vyiiriitiliip tek bir arastirma olarak
sunulmaktadir. (Tashakkori & Teddlie, 2010).

Hem nicel hem de nitel yaklasimda 6rneklem belirlenmesi, veri toplama ve analiz
yontemleri de birbirinden farklidir. Nicel arastirma, timdengelimsel 6rnekleme
yontemleri, soru formu, anket ve sayilari iceren sistematik Ol¢lim araglarim
kullanmaktadir (Baltaci, 2017). Nicel arastirmacilar, verileri analiz etmek i¢in
matematiksel modeller ve istatistikler kullanir ve bulgulan kisisel ¢ikarima yer
vermeyecek Olgiide yansiz, liglincii kisi dili ile sunarlar (Johnson & Christensen,
2008). Buna karsin, nitel arastirmada, tlimevarimsal 6rnekleme ydntemleri,
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katilimcilarin gozlemini, derinlemesine goriismeleri, belge analizi ve odak gruplar
gibi yontemler kullanilir. Nitel veriler genellikle metin, bazen grafik ya da sekiller
bigimdedir (Strauss & Corbin, 2014). Arastirmacilarin bu denli ¢esitlenen veriler
icinden inceledikleri olguyu en iyi yansitanlar1 belirlemesi gereklidir. Nitel
arastirmalar i¢in Orneklem belirlenmesi, arastirmanin gecerlik ve giivenirligini
etkilediginden olduk¢a 6nem arz etmektedir (Mertens, 2014). Alanyazinda
bulunan nitel arastirma caligmalarinda c¢ogunlukla nitel 6rneklem belirleme
hatalar1 ve yanlis orneklem secimi yapildigi belirlenmistir. Yanlis 6rneklem
secimi, hatali sonuclara ulasilmasina yol agmakta arastirmanin gegerligini
yitirmesine neden olmaktadir. Bu baglamda, kavramsal tarama modelinde
desenlenen bu ¢alismayla arastirmacilara nitel 6érneklem se¢imi konusunda yol
gosterilmeye ve alanyazinda bu yonde bulunan eksiklik giderilmeye ¢aligilmistir.
Ayrica ¢alismada nicel Ornekleme yoOntemlerine de deginilmis, nitel
arastirmalarda kullanilabilecek 6rneklem yontemleri kuramsal bir analiz ile
incelenmis, ayrica uygulamaya doniik oneriler gelistirilmistir. Bu ¢alisma ile nitel
aragtirmacilarin  karsilastigi  6rneklem secimi  zorluklarinin  giderilmesi
amagclanmaktadir.

BUTUNDEN PARCAYA: EVRENI ORNEGE INDIRGEMEK

Hangi konuda olduguna bakilmaksizin tiim bilimsel arastirmalar incelemek i¢in
bir veriye gereksinim duyarlar. Gereksinim duyulan bu veri ise arastirmaya konu
olan olgular1 i¢inde barindiran de evrende bulunmaktadir. Arastirmacinin,
oldukca genis bir alan olan evreni tamamen incelemesi ¢ok maliyetli olacagindan,
veriler evreni temsil ettigi diisiiniilen bir boliimden elde edilmeye caligilir
(Liamputtong, 2013). Nitel arastirmalarda evren, arastirmacinin gergekte
inceledigi ve arastirdig olgular1 barindiran insan topluluklari, sosyal gruplar veya
cok cesitli olay ve olgulardir. Evren kavrami, bir kitay1 (Avrupa, Asya vb.), bir
iilkeyi (Tiirkiye, Japonya vb.), bir sehri (Ankara, Kayseri vb.), bir kurumu (Saglik
Bakanlig, Kiiltiir Bakanlig1 vb.) ifade edebilecegi gibi bir meslek grubu, cinsiyet,
ik, yas, medeni durum gibi belirli demografik 6zellikleri barindiran yiginlar da
evreni olusturabilir. Bu noktada ¢esitli arastirmalarda y1gin kavrami hatali olarak
evren kavrami yerine kullanilmaktadir. Bu yanlis kullanim alanyazinda bir
kavram sorunsali neden olmaktadir. Y1gin, belirli bir seyin sayica ¢oklugudur ve
yiginda benzer ozellikleri olan dgeler s6z konusuyken (Coyne, 1997), evren
birbirinden farkli 6zellikleri sahip 6geler ve yiginlarin bir biitiiniidiir (Tashakkori
& Teddlie, 2010). Aslinda evren, aragtirmacinin inceledigi olay veya olguyu en
1y1 yansitacagini diistindiigii veya hakkinda bilgi almak istedigi gruplardir. Evren,
farkli unsurlarin bir arada bulundugu ve oldukc¢a genis bir veri alanina sahip 6ge
ve yigmlardan (birey, sinif, birim, element, olay veya olgu vb.) olusmaktadir
(Miles & Huberman, 1994). Ornegin bir arastirmaci, gazetecilik mesleginin
caligma kosullariyla ilgili bir arastirma yapmak istediginde, bu arastirmanin
evreni tiim gazetecilerdir. Benzer sekilde bir politikacinin saglikla 1ilgili
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diisiinceleri iizerine yapilan bir arastirmanin evreni de o politikacinin saglikla
ilgili tiim s0ylem ve eylemleridir.

Bazi durumlarda arastirmacilarin evrene ulasmalar1 kolay olmayabilir. Evrenin
bliytikliigii, calisilacak alanlarin genis olmasi ve arastirmacinin evrenin tamamina
ulagacak zaman ve imkanlarinin olmamasi gibi etkenlerle evrene erisim sinirli
diizeyde olabilmektedir. Evren genisleyip ¢esitlendik¢e, evrenin tamamina
ulagilarak veri toplanmasi giiglesmektedir (Strauss & Corbin, 2014). Evrene
erisim imkanlarmin sinirliligl arastirmaciyr evreni temsil ettigini diisiindigi ve
evrenin iginde yer alan bir boliime yonlendirir (Shenton, 2004). Arastirmacinin
inceledigi, ilgilendigi, hakkinda fikir sahibi olmak istedigi ve aktif olarak
arastirdig1 evrenden aldig1 ve o evreni temsil ettigini diisiindiigli gruba 6rneklem
ad1 verilmektedir (Neuman, 2014; Kothari, 2004). Hekimlerin stresle basa
cikabilme yollarini belirlemek isteyen bir arastirmacinin, Saglik Bakanligindaki
tiim hekimlerden veri toplamasi miimkiin degildir. Bu durumda arastirmacinin
erisim imkanlarina gore orneklemin belirlenmesi ve arastirmanin bu 6rneklem
tizerinde siirdiirilmesi gereklidir. Hekimleri yansittigi disiiniilen takriben 30
kisilik temsili bir calisma grubu belirlenmesi, 6rneklem se¢imi olarak ifade
edilebilir. Ancak burada sosyal bilimlerde siklikla karsilasilan bir 6rnek belirleme
sorunu sO0z konusudur. 30 kisilik O6rnek hacmi, nicel bir arastirma igin
matematiksel hatalarin artmasina ve genellemelerin hatali yapilmasina neden
olabilir. Ciinkii nicel 6rneklemenin amaci evrene iligskin genellemeler yapabilmek
ve evreni tam anlamiyla temsil edebilmektir. Bu baglamda 6rnek hacmi, nicel
arastirmalarin kalbini olusturur (Morgan & Morgan, 2008). Bununla birlikte 30
kisilik bir 6rnek, nitel bir aragtirma i¢in essiz bir veri kaynagi olabilir. Sosyal
aragtirmacilarin 6rnek se¢imi konusunda siklikla karsilastiklar1 bu sorun ilerleyen
boliimlerde ayrintili olarak ele alinmaktadir. Sosyal arastirmacilarin siklikla
yasadiklar1 ve nitel veya nicel arastirmanin da en 6nemli sorunsali olan 6rnek
secimi konusu, oldukca karisik bir indirgeme siirecini ifade etmektedir.
Alanyazinda karsilasilan pek ¢ok tez, makale ve raporda nicel ve nitel 6rneklem
belirleme hatalari, bu hatalarin kasten yapilmaktan 6te sistematik bir sekilde
yillarca devam edegelen ve ¢ogu kez farkina varilmayan bir sorun oldugunu
belirlemektedir.

Evrenden &rneklemin indirgenmesi siireci olduk¢a 6nemlidir. Orneklemin
belirlenebilmesi igin  Oncelikle hedef evrenin belirlenmesi  gereklidir.
Arastirmanin yapilis amaci hedef evrene iliskin yargilar olusturmak oldugundan;
hedef evren, arastirmacinin inceledigi, ilgi duydugu ve yaptigi ¢alisma sonucunda
belirledigi sonuglar1 genellemek istedigi evrendir (McMillan, 1996). Hedef evren
bireyler, gruplar, sosyal kurumlar veya olay ve olgular da olabilir (Patton, 2005).
Hedef evren belirlendikten sonra, evreni en iyi yansitacagl ve ¢alismadan istenen
ayrintilar1  belirginlestirecegine inanilan Ornekleme cergevesi olusturulur.
Orneklem cergevesi, evreni tam anlamiyla temsil edebilecek ogeler veya
unsurlarin listesidir (Neuman, 2014). Ancak orneklem g¢ergevesi her durumda
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belirlenemeyebilir. Ogrenciler, tutuklu ve hiikiimliiler veya hastalar iizerinde
yapilacak bir arastirma i¢in ilgili listeler elde edilebilir. Ancak, bir sehir veya iilke
gibi bliyiik 6lgekli arastirmalarda arastirmacinin, evrenin biitiin 6gelerini igeren
bir 6rnekleme gercevesi olugturmasi olasi goriilmemektedir. Bu tip ¢aligsmalarda
segmen pusulalari, adres kayitlar1 ve telefon rehberi gibi listeler kullanilmakta,
ancak bu kaynaklar da evrenin bitiin O6gelerini kapsayacak genislikte
olmamaktadir (Mertens, 2014). Alanyazinda genellikle nitel desenli
arastirmalarda orneklem ¢ergevesi hatalari ile karsilasiimaktadir. Orneklem
cercevesi, arastirmanin gegerligini ve tutarligin1 dogrudan etkilediginden, evrene
iliskin kestirim ve genellemelerde bulunabilmek icin 6zel olarak belirlenmesi
gereklidir. Evreni temsil etmeyen veya evrenin 6zelliklerini yansitmayan ornekler
iizerinde yapilan calismalar, onemli Ol¢iide hatali sonuglara ulasabilir ve
aragtirmanin giincelligini gegersiz kilabilir.

Omeklem gergevesi belirlendikten sonra, evrendeki 6gelere benzer bir sekilde,
orneklemi meydana getiren her bir 6ge belirlenmelidir. Bir olay, olgu, element
veya birimler olarak da ifade edilebilen bu 6geler iizerinde veri toplama ve
analizler gergeklestirileceginden analiz 6geleri olarak da tanimlanabilir. Nitel
aragtirmalarin tekrarlanabilir ve inandirict sonuglar sunmasi, 6rneklemin evrenin
tim Ogelerini barindirmasiyla ilgilidir (Creswell, 2013). Alanyazinda siklikla
karsilagilan ve 6geleri tam olarak belirlenememis bir drneklem, ¢esitli hatalar
barindiracak ve Olciilmek istenenden farkli bir 6l¢iim yapilmasina yol agacaktir.
Ornekleme hatasi olarak da ifade edilen bu durum, 6rneklemin evrenden ne kadar
farkli oldugunu veya Ornegin ana Ozelliklerinin hangi Ol¢lide evrenin ana
ozelliklerinden farklilastigini belirlemektedir (Schmidt & Hunter, 2014).

Ornekleme hatasinin artmasi, drnegin evreni temsil etme giiciiniin de azaldigin
ve arastirmanin genellemesinin sorunlu olacagini ifade eder. Bilimin dogasi
geregi gerek nicel gerekse nitel arastirmalardan elde edilen sonuglarin
genellenebilir olmas1 gereklidir (Popper, 2005). Bunun yaninda evreni temsil
yetenegi diisiik 6rneklemler lizerinde yapilan aragtirmalardan saglanan sonuglarin,
evrenin tamamina genellenmesi ile arastirmanin gegerlik ve giivenirligi de diisiik
diizeyde olacaktir (Neuman, 2014). Ornegin tasrada calisan memurlarin
sorunlarini arastiran bir arastirmacinin bu arastirmayi sehirdeki memur 6rneklemi
iizerinde siirdiirmesi; otobilis soforlerinin mutluluk diizeyini arastiran bir
caligmanin, motosiklet soforlerine genellenmesi veya 6gretmenlerden elde edilen
verilerin diger meslek gruplarmi igerecek sekilde genisletilmesi Orneklem
hatalaridir (Schmidt & Hunter, 2014).

Alanyazindaki nitel arastirmalarda siklikla 6rneklem hatalarina rastlanilmaktadir.
Bu durum nitel arastirma geleneginin yerlesmemis olmasina, arastirmacinin
acemiligine ve arastirilan konularin farkli baglamlar1 icerdigi gibi (Rubin &
Babbie, 2016) cesitli gerekgelerle iliskilendirilse de esasen dikkatli bir 6rneklem
belirlenmesiyle giderilebilir. Alanyazinda karsilan ornekleme hatalar1 genel
olarak 6rneklem boyutuna iliskin hatalar, evrenin homojen yapisina iligkin hatalar
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ve yanlis 6rnekleme yontemi se¢ilmesine iliskin hatalar olarak belirlenebilir
(Grix, 2010). Bu hatalarin azaltilmasi ile nitel arastirmanin gegerlik ve giivenirligi
arttirtlabilir. Ornekleme hatalarini azaltabilmek icin 6ncelikle evreni yansitacak
orneklem boyutu dengeli bir sekilde ayarlanmalidir (Marshall & Rossman, 2014;
McNabb, 2015). Orneklem boyutu, evrenin detaylarini belirginlestirebilecek dge
sayisidir. Alanyazinda ¢ogunlukla karsilagilan ve nitel arastirmacilarin igine
distiigli onemli bir yanilgi, daha biiyiik 6rneklemlerin daha fazla ayrinti
verebilecegi ve evreni daha iyi yansitacagidir (Mertens, 2014). Oysa nitel
arastirmalarda Orneklemin niceligi degil niteligi 6nemlidir. Alanyazinda bu
yanilg geregi ¢ok biiyiikk hacimde drnekler tizerinde yiiriitiilen nitel ¢alismalara
rastlanilmaktadir. Pozitivist paradigmanin nicel yontemleri yiicelten dogas1 geregi
pek ¢ok arastirmaci, nitel aragtirmalari, nicel arastirma geleneginin 6rnek sayisina
Oonem veren bir yaklasimla ele almaktadir. Nitel arastirmaya boylesi bir bakis
acistyla yaklagmak, aragtirmacilarin her iki arastirmanin da mantigini
kavrayamadigin1 gostermektedir (Baltaci, 2017). Bununla birlikte hikaye analizi
ve olgubilim deseni gibi farkli teknikleri kullanan alanyazindaki ¢ok sayida nitel
calismada, az sayida Orneklem {izerinde oldukca detayli veri toplandig
goriilmektedir. Bu durum veri biiyiikliiglinlin, nitel arastirmalar i¢cin 6nemli
olmadigina isaret etmektedir (Neuman & Robson, 2014). Nitel arastirmalarda
bliylik gruplar yerine, arastirmanin amaglarini karsilayan, detayli veri sunabilecek
orneklemlerin belirlenmesi gereklidir (Coyne, 1997). Az sayida orneklemden
saglanan  verilerin  derinligi, bir Olglide arastirmacinin  tecriibesini
gerektirmektedir. Ancak acemi arastirmacilar i¢in evreni belirleyebilecek 6ge
sayisinin fazla olmasi, nitel 6rneklem biiyilikliiglinden kaynaklanabilecek hatalarin
en aza indirilmesini saglayabilir (Patton, 2005).

Alanyazinda karsilagilan Ornekleme hatalarindan bir digeri ise homojen
evrenlerden Orneklem se¢mektir. Homojen evrenler {iizerinde aragtirmalar
yiiriitmek Orneklem hatalarin1 azaltsa da farkli etkilerden tamamen arinmis
homojen evrenler bulmak olduk¢a zordur (Strauss & Corbin, 2014). Ozellikle
sosyal bilimlerde birgok 0ge tarafindan etkilenen heterojen gruplar
bulunmaktadir. Sosyal bilimlerde yiiriitiilen arastirmalarda, tek bir meslek grubu,
yas, cinsiyet veya ayni olaydan etkilenmislik gibi benzerlikler homojenlik olarak
ifade edilmektedir (Creswell, 2013). Oysa homojenlik belli diizeyde kapalilik
durumudur ve sosyal sistem i¢inde kendini kapali tutmus bir evren bulmak ¢ok
olas1 degildir (Neuman & Robson, 2014). Bunun yerine arastirmalarin heterojen
kimlige biiriinmeleri ve evrendeki 6gelerin detaylarimi drnekleme yansitmalari
onemlidir (Kothari, 2004).

Alanyazinda karsilasilan bir diger 6rneklem hatasi ise arastirmacinin hakkinda
bilgi sahibi olmadigi &rnekleme ydntemlerini kullanmasidir. Ornekleme
yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak arastirmanin yiiriitiildiigii evreni tanimay1
gerektirir. Alanyazindaki ¢alismalarin ¢ogu deneyimsiz arastirmacilar tarafindan
yiiriitiildiiglinden, arastirmacilar  arastirdiklari konularin sinirlarini
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belirleyememekte ve genellikle arastirdiklar1 konudan farkli veriler sunan
orneklere yonelmektedirler (Sale, Lohfeld & Brazil, 2002). Ayrica nitel
arastirmacilar daha nitelikli veri elde edebilmek icin nicel arastirmalarda
kullanilan olasilikli (amagsiz) ornekleme yontemlerini tercih etmekte ve bu
yontemleri nitel yontemler gibi lanse etmektedirler. Bu durum arastirmacinin,
nicel ornekleme yontemlerini uygulamanin pratik olmasi ile birlikte aragtirma
tecriibesinin olmamasindan kaynaklanmaktadir (Denzin & Lincoln, 2008;
Neuman, 2014) Ayrica olasilikli 6rnekleme yapmak, nitel arastirmanin olgulari
ayrintili ve tarafsiz bir sekilde inceleyen dogasina aykirt bir durumdur. Evrenin
detaylarin1 yansitacak bir 6rnekleme ise amagli 6rneklem belirlenmesinden ¢ok
rastgele Ornekleme yontemleri ile saglanabilir (Vogt vd., 2012). Nitel
aragtirmalarda rastgele Ornekleme, evrendeki biitiin 6gelerin esit ve bagimsiz
belirlenme ihtimalinin oldugu o6rnekleme yontemidir. Rastgele orneklemede
aragtirmacinin  Onyargilarinin, evrenden Ornekleme belirlenmesi iizerinde
olabilecek olumsuz etkisi de giderilmektedir (Grix, 2010). ilerleyen boliimde nicel
ve nitel 6rnek se¢im yontemleri tartigilacaktir.

YONTEMIN KRONIiK SORUNU: ORNEKLEM SECIM YONTEMLERI

Arastirmalarin en énemli unsuru olan 6rnek se¢imi, alanyazinda bulunan ¢ogu
caligmanin da en zayif halkasidir. Arastirmacilar, hakkinda ¢ok fazla kuramsal ve
uygulama bilgisine sahip olmadiklar1 yontemleri deneme (Rubin & Babbie, 2016)
ve kendi alanlarinda daha 6nce denenmemis olan yontemleri segerek fark yaratma
egiliminde (Reichardt & Rallis, 1994) olsalar da genellikle alanyazindaki giincel
calismalarda kullanilan yontemleri farkli durumlar i¢in kullanirlar (Sale vd.,
2002). Bu kopyalama mantigi i¢inde farkli ve denenmemis 6rneklem yontemleri
de uygulama amacina uygun olmayan sekilde hatali kullanilmaktadir (Cresswell,
2013). Bu ac¢idan arastirma yontemlerinin siiregelen bir sorunu olarak drneklem
belirleme yontem ve metotlar: oldugu belirlenebilir. Alanyazindaki herhangi bir
caligmada Orneklemin, hedef evreni uygun bir sekilde yansitip yansitmadigi,
ornegin nasil secildigine bakilarak anlasilabilir. Se¢im asamasinda olasilik unsuru
olup olmamasi ile arastirma amaglar1 ve aragtirma sorularinin acik bir sekilde
ifade edilmesi durumuna goére, Ornekleme yontemini olasilikli (amagsiz)
ornekleme ve olasilikli olmayan (amagli) 6rnekleme yontemleri seklinde iki ana
baglik altinda incelemek miimkiindiir (Coyne, 1997; Liamputtong, 2013). Nitel
aragtirmalarda daha c¢ok olasilikli olmayan, amacl 6rnekleme yontemleri tercih
edilse de (Grix, 2010) oncelikle her iki 6rnekleme yonteminin de incelenmesi
ornek se¢im silirecinde arastirmacilarin yasadiklar1 sorunlarin belirlemesi
acisindan onem arz etmektedir.

Niceligin dogasi ve olasilikl 6rneklem belirleme pratikleri

Nicel aragtirma yontemleri, yukarida kisaca ele alindigi sekliyle evrendeki
olgularin, 6rnekte yansitilabilecek bicimde sayilarla ifade edilmesi ve sayisal
iliskilerden hareketle genellemelere yonelik 6rneklem segimini esas almaktadir.
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Alanyazindaki ¢ogu arastirmaci, nicel arastirmanin farkliliklarin daha kolay
belirlenmesine ve pratik bir sekilde genellemeler yapilmasina imkéan taniyan
dogasi sebebiyle bu yonde calismalar yapmayi tercih etmektedirler. Olasilikli
ornekleme temel olarak olasilik kuramina dayanmaktadir (Lewis, 2015). Olasilik
kuramina gore, evrendeki her 6ge esit secilme sansina sahiptir ve orneklem
seciminde esit olasilik saglamak ise olasilikli secimlerle miimkiin olmaktadir. Bu
kurama gore, Orneklemin karakteristik 6zelliklerinin (istatistiginin) belli bir
oraninin aritmetik ortalamasi evrenin parametresinin + standart hata araligina
diismektedir. Yani olasilik teorisine gore ters orantili olarak, 6rnegin standart
hatasi biiyiirse, onun evrenin parametresini tahmin etme ya da evreni temsil etme
kabiliyeti azalmaktadir. Standart hatay1 azaltmak i¢in Onerilen yontemlerin en
basinda rastgele secim ve biiyiik 6rneklem boyutu gelmektedir (Liamputtong,
2013).

Evrenin parametrelerini en uygun sekilde temsil eden Ogelerin segilmesi,
orneklemenin temel amacidir. Bu ama¢ dogrultusunda olasilikli 6rneklemede
evrenin her 6gesi i¢in esit sans yaratilmasi durumu her zaman ihtimal dahilinde
olmayabilir (Neuman & Robson, 2014). Alanyazinda olasilikli 6rneklemin yiiksek
maliyeti ve uygulamasinin zorlugu gibi olumsuzluklart bulunmasina ragmen,
bilimsel acidan daha ¢ok kabul gordiiklerine iligskin belirlemeler bulunmaktadir
(Marczyk vd., 2005). Bununla birlikte olasilikli 6rnekleme yontemleri ile
belirlenmis drneklemler tam ve kusursuz olarak evreni yansitmasalar da i¢lerinden
secildikleri evrenleri olasilikli olmayan 6rneklem yontemlerine gore ¢ok daha iyi
temsil ettiklerine iliskin goriisler de bulunmaktadir (Onwuegbuzie & Collins,
2007).

Arastirmacilart olasilikli 6rnekleme yontemlerini tercih etmeye iten iki 6nemli
avantaj s6z konusudur. Ilk olarak olasilikli drneklem y&ntemleriyle arastirmacinin
orneklem sec¢imi iizerindeki etkisi azaltilabilir (Reichardt & Rallis, 1994).
Arastirmacinin Onyargilari, beklentileri, tutum ve ge¢cmis yasantilarindan
kaynaklanan yanliligin azaltilmasi, arastirmanin gegerlik ve giivenirligi ile
inandiriciligl acisindan 6nemlidir (Mertens, 2014). Genellikle sponsor destekli
arastirmalarda goriilen yanlihk veya yanli Orneklem segimiyle arastirma
sonuglarinda manipiilasyonlar olusturmak arastirma etigi agisindan 6nemli bir
problemdir (McNabb, 2015). Toplumun diger birey, grup veya bdlgelerine
erismeyen bir arastirmanin, toplumdaki genel kamiyr yansitmayacagi ve bu
durumda aragtirma sonuglarmin da yaniltici olabilecegi ifade edilebilir
(Tashakkori & Teddlie, 2010).

Aragtirmacilari olasilikli 6rnekleme yontemlerini tercih etmeye iten ikinci avantaj
ise, olasilikli o6rneklemede, Ogeler rastgele secim yontemiyle secildiginden,
olasilik kuramina gore, orneklemin, evrenin parametrelerini dogru yansitma
thtimali ile genellenebilirliginin ¢ok daha yiiksek diizeyde olmasidir (Coyne,
1997). Ornegin Savunma Bakanligma bagli ordularda gérev yapan subay ve
astsubaylarin yas ortalamasi 30 ise, tiim subay ve ast subaylar arasindan rastgele
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olarak secilen 100 kisilik bir 6rneklemin de yas ortalamasinin 30’a yakin olmasi
ihtimali olduk¢a yiiksek olacaktir. Olasilik kuramina gore orneklem sayisi
arttirlldiginda, 6rnegin 500 veya 1000 kisilik 6rneklem gruplarinda s6z konusu
ihtimalin daha da artabilecegi soOylenebilir (Schmidt & Hunter, 2014).
Alanyazindaki arastirmalarda siklikla kullanilan olasilikli 6rnekleme yontemleri
basit tesadiifi Ornekleme, sistematik Ornekleme, tabakali Ornekleme, kiime
ornekleme ve ¢ok asamali kiimeleme yontemleridir.

Basit Tesadiifi Ornekleme. Basit rastgele Ornekleme de denilen tesadiifi
orneklemede, evrendeki 6gelerin her olasi birlesiminin, 6rneklem iginde yer
almasi igin esit bir ihtimali vardir (Kerlinger & Lee, 1999). Bu yontemin
kullanilabilmesi i¢in ele alinan problemlerle ilgili bilgilerin evrene gore benzesik
(homojen) olmast gerekir. Basit tesadiifi 6rneklemede Oncelikle evrenin tiim
ogelerini igeren bir 6rneklem gergevesi yapilmalidir (Mertens, 2014). Genellikle
bir liste halinde olusturulan Orneklem cerg¢evesinde arastirmaci her 6geye bir
numara vermektedir. Daha sonra arastirmaci 6rneklemin i¢inde olmasini istedigi
Oge sayis1 kadar tesadiifi sayilar iiretir veya 6geleri olusturdugu listeden rastgele
secebilmek i¢in bir bilgisayar programi ya da tesadiifi say1 listelerini kullanir
(Neuman, 2014). Ornegin, 350 6geden olusan bir Orneklem segmek icin
aragtirmacinin 350 tesadiifi say1 liretmesi gereklidir. Eger 6rnekleme gercevesi
dijital veri tabani seklinde ise ya da istatistik programlari tarafindan okunabilecek
formatta hazirlanmissa, basit tesadiifi 6rnekleme bilgisayar tarafindan otomatik
olarak gercgeklestirilir. Bilgisayar programi, ornekleme gercevesindeki 6geleri
numaralandirabilir, kendi tesadiifi numaralarin1 belirler ve segilen 6geleri yazil
veya dijital olarak arastirmaciya sunabilir (Newman & Benz, 1998).

Basit tesadiifi orneklem secim yontemi cesitli sorunlari da barindirmaktadir.
Oncelikle bu drneklem ydntemi iyi bir drneklem cercevesi gerektirmektedir.
Okullar, sirketler, sendikalar gibi bazi1 evrenler i¢in 6rneklem c¢ercevesinin
olusturulmas1 kolay olsa da sehir ya da iilke gibi daha biiyiik evrenler i¢in
genellikle boyle uygun listeler yapmak ya da bulmak miimkiin olmamaktadir
(Onwuegbuzie & Collins, 2007). Bunun yaninda evrenin genis bir cografi alana
yayillmis oldugu biiyiik ¢apli arastirmalarda, tesadiifi olarak secilen kisilerle
gorliismek i¢in arastirmacinin uzun mesafeler kat etmesi gereklidir (Cochran,
2007). Bu durum da ulasim masraflarini ve arastirmanin maliyetini artirmaktadir.
Basit tesadiifi 6rneklem yontemi, iyi bir 6rneklem ¢ercevesi mevcut oldugu zaman
ve evren, cografi olarak belli bir bolgede yogunlastigi zaman kullanishdir
(Bryman, 2007).

Sistematik Ornekleme.Sistematik 6rneklemede, drneklem igin ihtiyag duyulan
Ogelerin tamami sistematik olarak oOrnekleme cercevesinden secilmektedir
(Creswell & Clark, 2016). Burada ilk rakam/oge rastgele secilir, digerleri
belirlenen sistem ¢ergevesinde belirlenir. Orneklem araligi, 6rneklemdeki eleman
sayisinin evrendeki eleman sayisina oranidir (Neuman & Robson, 2014). Ornegin,
5.000 6geden olusan bir Ornekleme cercevesinden 500 Ogeden olusan bir
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orneklem secebilmek i¢in, once orneklem araligi belirlenir (5000/500=10).
Ormneklem aralig1 10 olarak belirlendikten sonra, 6rneklem gergevesinde ilk 1 ile
10 arasindaki 6gelerden biri rastgele secilir; daha sonra o 6geden hemen sonraki
10’uncu dge secilir ve bu 500. Oge secilene kadar bu sekilde devam ettirilir
(Bernard, 2011). Burada énemli olan, ilk 5genin rastgele secilmesidir. Ik 6genin
rastgele sec¢ilmesi ve devaminda belli araliklarla sistematik bir sekilde 6rneklem
olusturulmasi sayesinde muhtemel bir 6nyargi engellenmektedir (Cochran, 2007).

Sistematik ornekleme tekniginin, basit tesadiifi 6rneklem ile benzer sorunlari
paylassa da ayrica gesitli sorunlar ihtiva etmektedir. Orneklem cercevesinin
araliklar1 sistematik 6rneklemin 6nemli bir sorunudur (Silverman, 2013). Bu
sorun, 6rneklem ¢ergevesinin olusturulma seklinden kaynaklanmaktadir (Schmidt
& Hunter, 2014). Eger 6rneklem gercevesinde, belirli bir 6genin sistematik olarak
orneklemin disinda kalmasina neden olacak bir aralik varsa ya 6rneklem
cergevesinde Ornekleri belirli bir sirayr izlemeden, sirasiz, karisik sekilde
listelemek ya da basit tesadiifi 6rnekleme teknigini kullanmak gerekli olacaktir
(Vogt, Gardner & Haeffele, 2012).

Tabakali Ornekleme. Tabakali 6rnekleme, drnekleme hatasini azaltarak evrenin
daha fazla temsil edilmesini saglamaktadir. Bu 6rnekleme yonteminde, 6rnekleme
hatasin1 azaltabilmek i¢in, biiyiikk bir evren gereklidir. Dolayisiyla evrenden
cekilecek orneklem de ¢ok sayida olmaktadir. Cok sayida 6rneklem ile ¢alisilmak
istenmedigi durumlarda ise homojen evrenler kullanilmalidir (Creswell & Clark,
2016). Ancak her durumda tabakali 6rnekleme ydntemi homojen bir evren
prensibine dayanmaktadir. Bu 6rnekleme yontemi, basit tesadiifi 6rneklemeye
oranla daha kii¢iik bir 6rneklem grubu ve daha diisiik bir maliyetle, evreni daha
yiiksek derecede temsil etme olanagi saglamaktadir (Neuman & Robson, 2014).
Bu yontemin temelinde, 6rneklemi se¢gmeden once evreni gesitli alt tabakalara
bolmek, sonrasinda drnekleri bu tabakalardan segmek yatmaktadir (Onwuegbuzie
& Collins, 2007). Diger bir ifadeyle 6rneklem evrenin biitliniinden se¢ilmemekte,
evren homojen altkiimelere ayrilmakta ve her altkiimeden uygun sayida birim
secilmektedir.

Tabakali 6rnekleme yapabilmek i¢in Oncelikle bir tanimlayic1 degiskene bagl
evrenin, birbirinden bagimsiz iki ya da daha fazla tabakaya ayrilmasi gereklidir
(Bernard, 2011). Ornegin tamimlayic1 degisken cinsiyet olarak secildiginde, evren
kadin ve erkek olmak tizere iki tabakaya ayrilabilir. Ardindan her tabakadan basit
tesadiifi veya sistematik ornekleme yontemi ile 6geler secilir ve her katmandan
secilen Ogeler, drneklemi olusturabilmeleri i¢in bir araya getirilir (Neuman &
Robson, 2014). Tabakali rneklemede birden fazla tabaka kullanilabilir. Ornegin,
ogretmenleri cinsiyetlerine gore tabakalara ayirdiktan sonra, mesleki kideme ve
egitim durumlarina gére de ayrica ayrimlara gidilebilir. Evreni tabakalarina
ayirmak icin kullanilacak ol¢iitlerin arastirmada kullanilan degiskenlerle ve
arastirma amagclariyla ilgili olmasi 6nemlidir (Vogt, Gardner & Haeffele, 2012).
Ornegin dgretmenlerin tiikkenmislik durumunu inceleyen bir arastirmada cinsiyet,
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yas ve mesleki kidem, evreni tabakalara ayirmak i¢in uygun bir 6l¢lit olabilir, ama
boy, agirlik gibi tiikenmislik durumlariyla ilgisiz degiskenler anlamli bir Slgiit
olmayacaktir (Cochran, 2007).

Orantili ve orantisiz tabakali 6rnekleme olarak belirlenen iki tiir tabakali
ornekleme yontemi bulunmaktadir. Orantisiz tabakali orneklemde her bir
tabakadan secilen 6rneklem sayisi belirlendikten sonra tabakalarin 6rneklem
icindeki temsil oran1 goz ard1 edilerek esit sayida 6rnek secilir (Schmidt & Hunter,
2014). Bu yontemde segilen 6rneklemin evreni temsil yetenegi sinirli olmaktadir.
Buna karsin evren igindeki her tabakanin 6rneklemde anlamli bir biiyiikliikte
temsil edilmesinin gerekli oldugu durumlarda bu yontem kullanilmaktadir
(Morgan & Morgan, 2008). Ornegin, bir arastirma evreninin 1000 kisiden
olustugu ve bu evrenin %10'unun kadinlar, %9011 erkeklerin olusturdugu
varsayildiginda, orantisiz 6rneklemede Orneklemin yarisit kadinlardan ve diger
yaris1 da erkeklerden olusturulacaktir. Boylesi bir evrenden 100 kisilik bir
orneklem segilecekse, kadinlarin olusturdugu tabakadan 50 ornek ve erkek
tabakasindan 50 6rnek segilmelidir (Bernard, 2011). Orantili tabakali 6rneklem
seciminde ise her tabakadan, o tabakanin evren i¢indeki temsil diizeyiyle orantili
olarak drneklem belirlenir. Orneklemin evreni tam olarak temsil edebilmesi i¢in
orneklemdeki ¢esitli gruplarin 6rnekleme oraninin, evrendekiyle ayni olmasi
gerekir (Bryman, 2007). Yukaridaki 6rnekte, 1000 kisilik evrenden belirlenecek
100 kisilik bir 6rneklemin, %10’unun kadin ve %90’ min erkeklerden olusmasi
gereklidir. Bu durumda kadinlari olusturan tabakadan 10 6rnek ve erkekleri
olusturan tabakadan 90 Ornek belirlenmesi gereklidir. Tabakali 6rnekleme
tekniginde, 6rneklemde temsil edilmeyen bir tabaka bulunmamakta ister orantilt
ister orantisiz olsun, 6rneklem i¢in her tabakadan birimler secilmekte ve her
tabaka temsil edilmektedir (Cochran, 2007).

Kiime Ornekleme. Evrenin hacim olarak biiyiik olmasi ve genis bir cografi alana
yayllmast durumunda, rastgele Ornekleme yoOntemlerini kullanilmasi pratik
olmayacaktir. Bu durumda evreni ¢esitli gruplara ayirmak daha uygulanabilir bir
yontem olarak belirmektedir. Kiime oOrneklemede, oncelikle evren cesitli ve
benzer gruplara ayrilir (Tashakkori & Teddlie, 2010). Ornegin ayni il veya ilgede
gbrev yapan ogretmenler veya ayni okulda egitim goren dgrenciler birer gruptur.
Genellikle en az bir benzer 6zelligi olan bu gruplar kiime olarak adlandirilirlar.
Kiimeler, daha fazla benzer 6zelliklerine gore alt kiimelere de ayrilabilir (Creswell
& Clark, 2016). Daha sonra kiimelerden rasgele, sistematik ya da tabakali
ornekleme yontemiyle alt kiimeler secilerek bir kiime orneklemi olusturulur
(Vogt, Gardner & Haeffele, 2012). Rasgele segilen alt kiimelerdeki biitiin birimler
orneklemi olustururlar ve bu kiimelerdeki birimlerin sayisi ise 6rneklem hacmini
belirlemektedir (Neuman & Robson, 2014). Secilen bu 6rnekleme kiimesi iginde
yer alan 6gelerin listesi olusturulur. Listedeki tim 6geler, ayn1 zamanda evrende
de temsil edilmektedir. Ornegin; Antalya'daki turizm isletmelerinde c¢alisan
is¢ilerin caligma kosullarini arastirmak isteyen ve evrenin %10'unu 6rnekleme
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almayr hedefleyen bir arastirmada, Oncelikle Antalya ilindeki turizm
isletmelerinin %10’unu basit tesadiifi veya sistematik Ornekleme yontemiyle
belirlenmesi gereklidir (Bernard, 2011). Bu 6rnekte kiimeler, Antalya ilindeki
turizm isletmeleridir. Daha sonra evrenin %10’unu olusturan isletmelerde ¢alisan
tiim is¢iler bu 6rnekleme dahil edilir (Cochran, 2007).

Kiime o6rnekleme teknigi kullanilarak biiyiik bir evren daha kiigiik ve calisilabilir
parcalara ayrilmaktadir (Patton, 2005). Ornegin bir sehir, ilgelere, bdlgelere ve
mabhallelere ve sokaklardan olusan kiimelere ayrilip daha sonra bu sokagi
olusturan haneler de alt kiimelere ayrilabilir (Morgan & Morgan, 2008). Bu
ornekleme teknigi, tanimlanan alt kiime sayisina bagh olarak, tek kademeli
ornekleme ¢ok kademeli ornekleme yontemleri seklinde siniflandirilmaktadir
(Onwuegbuzie & Collins, 2007). Uzerinde arastirma yapilacak birimler kiimelere
ayrilmast; bu kiimelerden rastgele, tabakali veya sistematik drneklemeyle belirli
sayida kiime secilmesi ve segilen bu kiimelere ait tiim birimler kadar 6ge
listelenmesi durumunda, s6z konusu ornekleme tek kademeli kiime orneklemesi
olarak adlandirilmaktadir. Ancak ¢ok asamali kiime 6rnekleme olarak yukarida
anilan sehir 6rneginden de anlasilacagi tizere kiime 6rneklemede 6rneklem se¢imi
en az iki agamadan olusmaktadir (Creswell & Clark, 2016).

Kiime 6rneklem seciminde dikkat edilmesi gereken husus, drneklem belirleme
asamalarinda evreni temsil ettigi diisiiniilen ka¢ kiimenin (ilge, kdy, mahalle ve
sokak vb.) secilecegidir. Eger ¢ok az mahalle seg¢ilirse, o mahallelerdeki hemen
her hanenin 6rnekleme alinmasi s6z konusu olabilir (Morgan & Morgan, 2008).
Bununla birlikte ¢ok fazla sokak veya mahalle secilmesi durumunda ise her bir
sokaktan az sayida hanenin se¢ilmesi s6z konusu olabilir. Kiime sayisinin artmasi
durumunda orneklemin evreni temsil etme olasilig1 artarken zaman ve diger
maliyetlerin artmasi s6z konusu olacaktir (Vogt vd., 2012). Boylesi bir zorlukla
karsilasmamak icin kiime oOrneklem c¢alismalarinda genellikle evrenden
ayristirilan ilk kiime sayisi fazlalagtirilmaktadir. Sonrasinda ise bu fazla sayidaki
ilk kiimelerden az sayida alt kiimeler belirlenerek ¢alisma yoluna gidilir. Boylesi
bir ¢alisma tarzi, evrene iliskin daha fazla cesitlilige erisilmesini miimkiin
kilmaktadir (Bernard, 2011; Silverman, 2013).

Kiime 6rnekleme yontemi, evrende yer alan tiim 6geleri icermese de bu 6gelerin
benzer Ozelliklerine gore gruplandirilmasi ve alt kiimelerde yer alan 6gelerin
listelenebilmesine olanak saglamasi sebebiyle kullanighdir (Morgan & Morgan,
2008). Kiime ornekleme ile genis bir alana yayilmig evrene erisim kolaylagsacak
ve arastirmacinin ulagim masraflar1 azalacak, arastirmacinin arastirma verileri
tizerindeki denetimini arttiracak ve aragtirmaciya zaman kazandiracaktir. Bunun
yaninda kiime 6rnekleme yonteminde hata ithtimali yilikselebilmektedir (Neuman
& Robson, 2014). Evrenin kiimelere ayrilmasi agamasinda ve kiimelemenin diger
her asamalarinda evrene iliskin daha az 6zelligi iceren Ogelerin sec¢ilmesi s6z
konusu olabilmekte, bu durumda 6rneklemin ve evrenin 6zellikleri arasindaki
farkliligin yiikksek olmasi ihtimali de artacaktir (Creswell & Clark, 2016).
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Yukarida kisaca anilan yontem ve teknikler, alanyazindaki nicel arastirmalarda
siklikla kullanilmaktadir. Ancak arastirmacilar neden bu yontem ve teknikleri
tercih ettiklerini bilmemekte ve benzer c¢alismalarin yontemlerini taklit
etmektedirler. Bu durum nicel arastirmalarin nesnel dogasinin bir sonucudur. Yani
arastirmacilar, kendi goriislerini ise katmadan kolay yoldan belirleyecekleri
ornekleri se¢gmekte, bu orneklerden nicel veriler elde etmekte ve yine kendi
oznelliklerinden uzak, yansiz matematiksel formiillerle verileri iligkilendirmekte
ve analizlerini tamamlamakta, bu yolla ornekten elde ettikleri verileri
genellemektedirler. Pozitivist bilimin elestirilen bu yoniine karsin 6rnegin amagli
olarak ve az sayida segilmesi ile arastirmacinin 6znel deneyimlerinin de ise
kosulmasi ihtiyact dogmustur (Sale vd., 2002). Alanyazindaki ¢ogu arastirmanin
amagli bir bicimde belirlenmis 6rnekler iizerinde yiiriitiilmesi, amagli 6rneklem
belirleme hatalarina odaklanmayr da zorunlu kilmistir. ilerleyen béliimde
olasilikli olmayan (amagli) 6rnek belirleme yontem, teknik ve ilkeleri kuramsal
ve uygulamaya doniik olarak tartigilacaktir.

Derinlik, yogunluk ve 6znelligin olasihikh olmayan yontemleri

Nicel yontemlerin pratik ve genellenebilir dogasina karsin, nitel yontemler
arastirmacilara, olgulara iligkin derinlik, yogunluk ve 6znel siirecleri sunmaktadir.
Bu sayede arastirmacilar, nicel yontemlerin kolay uygulanabilir matematiksel
analizleri ile degil, kendi yasantilarini da isin i¢ine katarak daha zor analizler ile
yiizlesirler. Bu zorlugu agmak ve nitel arastirmay1 uygulanabilir kilmak i¢in ¢esitli
aragtirmacilar tarafindan ¢ogunlukla kendi arastirma siireglerinde Ogrendikleri
deneyim ve bilgilerden hareketle belirli yontemler gelistirilmistir (Miles &
Huberman, 1994). Alanyazinda karsilasilan farkli ¢alismalarda, olasilikli olmayan
yontem ve tekniklerin uygun kullanilmadigi, orneklerin hatali segildigi ve
arastirmanin bu hatali drnekler ile siirdiiriildiigii goriilmektedir. Ilerleyen bdliimde
alanyazinda simdiye kadar kullanilagelen temel yontem ve teknikler tanitilmakta
ve uygulamaya doniik bilgilere yer verilmistir. Nitel arastirmalar genellikle amacl
bir sekilde belirlenmis az sayida 6rneklemlerle yiiriitiiliir. Nitel orneklemler bazen
tek bir birey veya kiigiik bir gurubu kapsayabilirken, nicel aragtirmalar ise genel-
likle rastgele belirlenmis daha genis orneklemleri kapsamaktadir (Strauss ve
Corbin, 2014). S6z konusu iki aragtirma yaklasimini farklilastiran durum yalnizca
orneklem belirleme yontemleri degildir. Bunun yaninda her iki yaklasimin
kuramsal kokenleri de belirgin farklilik gostermekte; nicel yontemler veri
genisligi ve genellenebilirlige odaklanirken, nitel yontemler veri derinligine
odaklanmaktadir (Neuman & Robson, 2014; Patton, 2005).

Nicel aragtirma yaklasimin 6rneklem belirleme yontemlerinden olan rastgele
orneklemin kuramsal kokenleri ve uygulama giicii istatistik kaynakli olasilik
kuramindan gelmektedir (Tashakkori & Teddlie, 2010). Rastgele ve istatistiki
olarak temsil 6zelligi olan 6rneklemler, kiiclik 6rneklemlerden daha biiyiik niifusa
dogru giivenilir genelleme yapilmasint miimkiin kilmaktadir (Morgan & Morgan,
2008). Bununla birlikte rastgele oOrneklemler, Orneklem se¢imi sirasinda
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olusabilecek On yargilar1 ve arastirmaci yanliligin1 da kontrol altina almaktadir.
Olasilik temelli rastgele drnekleme yonteminin amaci, 6rneklemden genel niifusa
genelleme yapabilmek ve secici hatalarini kontrol etmektir (Marshall, 1996).

Belli arastirma konularinda evreni belirlemek veya arastirma sonuclarinin genis
bir evrene genellenmesi s6z konusu degildir. Ozellikle bir grubun (evsiz insanlar,
miilteciler, 6zel bir hasta grubu veya 6zel bir suclu grubu vb.) veya 6zel bir
olgunun (uyusturucu madde kullanim1 veya cinsel yonelimler vb.) arastirildigi
durumlarda evren, cogu kez ulasilan en kiiclik birim olabilmekte ve evrenin
bliyiikliigiiniin belirlenmesi her durumda miimkiin olamamaktadir (Charmaz,
2011; Neuman & Robson, 2014). Boylesi evrenler i¢in drneklem gergevesi
olusturmak da miimkiin olmadigindan, bu evrenlerden olasiliga dayali ya da
temsili bir 6rneklem secilmesi de so6z konusu olamaz (Marshall & Rossman,
2014). Evrenin dogasina iligkin belirgin bir 0ngoriiye sahip olunamayan
durumlarda, olasiliga dayali olmayan 6rneklem se¢im teknikleri kullanilmaktadir
(Strauss & Corbin, 2014). Nitel arastirma yaklasimmin &rneklem belirleme
yontemlerinden olan olasiliga dayanmayan orneklem belirleme yontemindeki
diisiince, arastirmanin daha derinlemesine yapilabilmesi icin bilgi zengini
durumlarmn secilmesidir (Vogt vd., 2012). Bilgi zengini durumlar, 6rneklem
sayisindan etkilenmemekle birlikte, 6rneklemden saglanan bilginin, aragtirmanin
amaglarina uygun olmasini ifade etmektedir. Bilgi agisindan zengin durumlar,
aragtirmacinin arastirmanin amaci baglaminda olabildigince fazla bilgiye ulastig
durumlardir (Cochran, 2007). Burada s6z konusu olan durum bilgi ¢esitliligi ve
derinligidir. Olasiliga dayanmayan Ornekleme yontemleri, bilgi ¢esitligi ve
derinligi sundugu Olglide kullanigh olmaktadir (Morgan & Morgan, 2008).
Ornegin bir sosyal sorumluluk projesinin etkisinin arastirildig1 bir arastirmada,
olasilikli 6rneklem se¢imi ile elde edilecek bilgi ile olasilikli olmayan 6rneklem
secimi kullanilarak elde edilen bilginin derinligi farkli olacaktir. Olasilikli
olmayan Ornekleme, arastirma sorularini cevaplayabilecek ve bilgi bakimindan
zengin birimlere (birey, grup, olgu vb.) odaklanmaktadir (Flick, 2014).

Olasilikli olmayan ornekleme, nitel arastirma c¢alismalarinda yaygin olarak
kullanilmaktadir. Eger bir 6rneklemin se¢imi, arastirmacinin evren ile ilgili kendi
bilgilerine veya ¢alismanin amacina bagli ise, bu tiir 6rnekleme olasilikli olmayan
(amaca yonelik) 6rneklemedir (Marczyk vd., 2005). Bu 6rnekleme yonteminde
arastirmaci oncelikle evrendeki ¢esitlilik icinden aragtirmanin varyasyonlardan
ilgilendigi bit tanesini belirler (Marshall & Rossman, 2014). Daha sonra bu
cesitliligi en 1yi temsil edecegini diisiindiigli bir 6rneklem belirler. Bu noktada
aragtirma i¢in uygun Ogelerden olusan bir Ornekleme segebilmek igin,
arastirmacinin evren hakkinda ¢ok 1iyi fikir sahibi olmasi gerekmektedir. Bu tip
ornekleme yontemlerinin ¢esitli zayif yonleri bulunmaktadir (Neuman & Robson,
2014). ilk olarak olasilikli olmayan 6rneklemede evrendeki birimler arasindan
rastgele se¢cim yapma durumu s6z konusu degildir. Bagka bir deyisle evrendeki
her 6genin esit ve bilinen se¢ilme imkaninin olmadigr durumlar s6z konusudur
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(Silverman, 2013). Ikinci olarak, drneklemi olusturacak dgelerin se¢iminde her
zaman aragtirmacinin 6n yargilarinin se¢ime etki etme ihtimali vardir (Patton,
2005; Strauss & Corbin, 2014). Son olarak, olasilikli 6rnekleme yontemlerinin
dayandigi matematiksel kuramlarin olmamasi, 6rnekleme hatalarini tam olarak
tespit etmeyi miimkiin kilmaz. Baslica olasilikli olmayan 6rnekleme tiirleri Tablo
1’de goriilmektedir.

Tablo 1. Nitel Arastirmada Ornekleme Y &ntemleri

Ornekleme Tiirii

Amag

Aykirt veya Anormal Durum
Orneklemesi

Ilgili olguya iliskin alisiimadik bulgular1 6grenmek veya
olgunun sira disiligindan ders ¢ikarmak

Yogunluk Orneklemesi

Olgunun bilgi yiiklii durumlarinin, yogun bir sekilde fakat
asiriliga kagmadan agiklanmak

Maksimum Cesitlilik
Orneklemesi

Farkliliklart belirlemek igin genis capli durumlart ve
onemli ortak oriintiileri belirlemek

Benzesik (Homojen) Orneklem

Odaklanmak, cesitliligi azaltmak, analizi basitlestirmek
ve grup goriismelerini kolaylastirmak

Tipik Durum Orneklemesi

Tipik, siradan, normal veya ortalama durumlari gostermek

Kritik Durum Orneklemesi

Mantikli genellemeler yapmak ve
durumlara uygulanmasini saglamak

bilginin farkl

Kartopu veya Zincir Ornekleme

Kisiden kisiye, kisiden de durumlara ulagarak farkli
olgular1 agiklayabilmek

Olgiit (Kriter) Ornekleme

Belli dlgiitleri saglayan durumlar belirlemek

Kuram tabanli 6rnekleme

Kuram olusturmak veya kuramlarin dogrulanmasini
saglamak

Dogrulayict veya Yanlislayici
Durum Orneklemesi

Farkliik ve cesitlilikleri temel analizi

derinlestirmek

arastirmak,

Tabakali Amagl Orneklem

Belirli alt gruplari belirleyerek karsilagtirmalar1 ve analizi
kolaylastirmak

Firsatg1 veya Beliren 6rneklem

Beklenmedik bir sekilde beliren durumlarin avantajim
kullanmak

Amaglh Rasgele Ornekleme

Onyargiy1 azaltmak; inanirhik ve giivenirligi arttirmak

Siyasi veya Politik Durum
Orneklemesi

Aragtirmaya dikkat c¢ekmek veya hassas konulari
arastirmadan ¢ikarmak yoluyla olasi ilgiden kaginmak

Kolay ulasilabilir veya Elverisli
Orneklem

Kolay olani se¢mek; bilgi ve giivenirlik pahasina zaman,
para ve ¢abadan tasarruf saglamak

Hibrit veya Karma Orneklem

Ucgenleme, esneklik; cesitli ilgi, coklu amag ve ihtiyaclari
karsilamak
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Tablo 1’de Miles ve Huberman (1994) ile Patton (2005)’den uyarlanan nitel
ornekleme yontemleri ve yontemlerin yapilis amaci goriilmektedir. Ilerleyen
boliimlerde bu 6rneklem yontemleri tartisilacaktir.

Aykirt veya Anormal Durum Orneklemesi. Bu drnekleme yonteminde arastirma
amacina yonelik olarak belirlenen ve arastirma sorularinin cevaplanmasina en
anlamli katkiy1 yapan ornekler se¢ilmektedir. Bu yontemde genellikle basarili
veya basarisiz durumlar, paradokslar, sira dis1 veya rastlanilmasi oldukg¢a zor
ornekler secilmektedir (Marshall & Rossman, 2014). Aykirt  durum
orneklemesinde amag, dramatik veya olaganiistii durumlardan farkli ve 6zgiin
bilgi elde edilmesidir (Liamputtong, 2013). Aykir1 durumlar, c¢ogunlukla
orneklemde yer alan katilimcilarin tecriibe ve yasantilarindan kesitler sunmakta
ve arastirma baglamini 6rneklemin yagantist ile sinirlandirmaktadir (Strauss &
Corbin, 2014). Aykir1 durumlardan hareketle, aragtirma sorunsalini ¢oziimlemeye
yonelik u¢ ciktilar elde etme veya sira dis1 durumlardan ders ¢ikarma diisiincesi
de bulunmaktadir (Charmaz, 2011). Alanyazinda aykirt1 durum ornekleminin
hatali kullanildigi ¢aligmalar vardir. Bu galismalarda aykirt durum o6rneklemi
tizerinde arastirma yapti@ina inanan arastirmacilar, aykiri durumun belirleyicisi
olan ve evrendeki temsili bir 6rneklem tizerinde ¢alismaktan ziyade, yasant1 veya
bilgi diizeyi ile evrenden ayrilan veya biiyiik bir basar1 ya da basarisizlik sagla-
yanlar gibi ayristirici 6zellikleriyle evrenden farklilagan kisi, olay veya durumlar
iizerine yogunlagmaktan ziyade, belirli Ozellikleri ile ortalamadan sapan
durumlara yogunlagmaktadir (Rolfe, 2006). Boylesi durumlarda aykir1 durum
orneklemesi kullanilarak elde edilen veriler, kritik durum veya baska bir yontemle
elde edilecek veri zenginligini sunmamaktadir (Trotter, 2012).

Alanyazindaki aykirt durum 6rneklemini kullanan ¢alismalarda karsilagilan diger
bir sorun da arastirmanin sunumu asamasinda olmaktadir. Aykir1 6rneklemlerin
belirlenme bigimi aragtirma raporunda ayrintili bir sekilde ifade edilmelidir.
Orneklemin evrenden farklilastig1 6zellikler belirlenmeli ve 6rneklemin evrendeki
diger birimlerden hangi bakimlardan farkliliklar igerdigi veya essizligi
aciklanmalidir (Patton, 2005). Alanyazinda bulunan ve tiiriiniin iyi bir 6rnegi
olarak kabul edilen aykir1 durum arastirmalari genellikle bir Orneklemi
betimlemekten ziyade, o Orneklemden istifade ederek ders ¢ikarmayi
hedeflemektedir (Marczyk vd., 2005). Cogu durumda, aykir1 durumu tasvir eden
Iyi orneklerin (bilgi agisindan zengin) derinlemesine ¢alisilmasiyla elde edilecek
bilgi, evrendeki ortalama durumun ne oldugunu betimleyen istatistiksel verilerden
daha fazla olacaktir (Vogt vd., 2012). Aykirt durum 6rneklemesi yalnizca nitel
arastirmalar da degil ayn1 zamanda karma arastirma yontemlerinde, katilimcilarin
normal dagilimlar1 hakkindaki istatistiksel verileri desteklemek veya istatistiklerle
belirlenemeyen farkli bilgilere erismek amaciyla da kullanilabilir (Marshall,
1996). Karma arastirmalarda kullanilan aykiri durum 6rneklemesi genellikle toplu
veri raporlamasinda ihmal edilen aykiri durumlar (normal dagilimli ¢an egrisi
seklinin u¢ noktalan) {izerine odaklanmaktadir (Onwuegbuzie & Collins, 2007).
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Aykiri  durum  orneklemesi  genellikle etnometodolojit  calismalarinda
kullanilmaktadir. Bu kapsamda aykiri durum orneklemesi, ¢alisma alanindaki
olgu ve yapilar arasindaki ortak anlayisla iliskili rutin deneyimlerden belirgin bir
sekilde farklilasan olgu ve yapilar ifade etmektedir (Guba & Lincoln, 1982).
Giinlik yasamin bir pargasi olagelen durumlari, varsayim ve normlari agiga
cikarmak i¢in normlardan biiylik 6lclide farklilik veya sapma gosteren olgu ve
yapilara odaklanmak gerekmektedir (Morgan & Morgan, 2008). Bir lokantada
yemek yiyen veya sikisik bir toplu tasima aracinda obez bireylere karsi gsterilen
tepkileri gézleyip sonrasinda bu ortamlarda bulunan kisilerle ne gordiikleri ve ne
hissettikleri hakkinda goriismeler yapilmasi, aykiri bir 6rnegin ¢alisilmasina drnek
gosterilebilir (Silverman, 2013). Esasen aykir1 durum oOrnekleminin temelini
olusturan diisiince, aykiri durumlarin sira dis1 olmalart ve hem sira dis1t hem de
normal olarak kabul edilen durumlari betimlemeleridir. Tiim amacli 6rneklem
desenlerinde oldugu gibi, arastirmaci aykirt durum Orneklemesini kullandigi
zaman, bunun nedenini, bu yontemin faydalarini ve eksik yonlerini (genellenemez
olma vb.) bildirmekle yiikiimliidiir (Patton, 2005).

Yogunluk Orneklemesi. Aykir1 durum drneklemesine benzer sekilde farkliliklara
daha az deginen yogunluk Orneklemesi, arastirilan olay ve olgulart asiriliga
kagmadan ancak yogun bir sekilde betimleyen bilgi yiiklii durumlar1 icermektedir
(Silverman, 2013). Asir1 veya aykiri durumlar, arastirilan olgunun sinirlarin
carpitacak sekilde farklilastirabilir veya sira dis1 bilgiler icerebilirler (Marshall ve
Rossman, 2014). Nitel bir arastirmada kullanilan yogunluk 6rneklemi, asir1 veya
sira dis1 durumlardan ziyade, arastirilan olgunun en iyi veya en zengin bilgi igeren
orneklerini  kapsamalidir (Morgan & Morgan, 2008). Nitel arastirma
yontemlerinden genellikle heuristik? yaklasim temelli arastirmalar yogunluk
orneklemesini kullanmaktadir (Mays & Pope, 2000). Heuristik arastirmalar,
arastirmacimin yogun Kkisisel deneyimleri ilizerine desenlendigi i¢in olgulari
derinlemesine tecriibe eden ve ayni arastirmayi yiiriiten ya da benzer tecriibeleri
yasamis arastirmacilar da ¢alismaya dahil edilir (Kothari, 2004; Liamputtong,
2013). Heuristik arastirmalarda incelenen olgularin, sira disi, patolojik ya da
aykir1 olmasi gerekli degildir. Bunun yerine yogun bilgi igermesi ve zaman i¢inde

!Etnometodoloji, insanlarin giinliik hayatta karsilastiklar: deneyimleri, nasil anlamlandirdiklarinin
deneysel bir diizlemde incelenmesidir. Eylemlerin akilct bir sekilde agiklanmasini temel alan
etnometodoloji, eylemin nesnel ve Oznel karakterine ve eylemin karsilikli olmasina vurgu
yaparken, eylemlerin giinliik yasamin dogal akisi i¢inde ¢6ziimlenmesini de kapsamaktadir (Miles
& Huberman, 1994).

2 Heuristik yaklagim, iizerinde ¢aligilan olaym ya da olgunun dogasinin 6z deneyimler ve
aragtirmacinin 6znel agiklamalar1 yoluyla kesfedilmesi ve anlamlandirilmasi amacini tagimaktadir
(Denzin & Lincoln, 2008). Arastirmacinin i¢inde var olan yaratici diigiinceyi agikca ifade etme ve
anlamlandirmasim1  saglamaktadir. Heuristik yaklasim, insan deneyimlerini, arastirmaciyla
aragtirilan olgu arasinda (arastirmacinin ortiik bilgisini géz oniinde bulundurarak) 6znel ve yaratici
baglantilar kurabilmesini saglayan tek arastirma yaklagimidir (West, 2001).
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farkli ve yeni bilgilere ulasabilecek orneklemler olmasi elzemdir (Strauss &
Corbin, 2014).

Alanyazinda bulunan ¢ok sayida yogunluk 6rneklemi arastirmasinda temel hata
noktast arastirmacinin Onbilgi ve arastirma tecriibesi yetersizligidir (Trotter,
2012). Yogunluk drneklemesi, genellikle arastirmacinin inceledigi olgu hakkinda
on bilgi ve tecriibesinin oldugu durumlarda kullanilmaktadir (Patton, 2005).
Bununla birlikte arastirmacinin inceledigi olay ve olgulara iliskin 6n bilgi ve
deneyiminin bulunmadigt durumlarda yogunluk orneklemesinin yapilmasi
zorlasacaktir (Bernard, 2011). Bu durum yogunluk 6rneklemine getirilen 6nemli
bir elestiridir (Neuman, 2014). Bu zorlugu asmak i¢in arastirmacinin deneyim ve
bilgisinin yeterli olmadig1 durumlarda, incelenen olgu hakkinda veri sunacak
yeterli sayida 6rnek alinmalidir (Travers, 2001; Onwuegbuzie & Collins, 2007).
Bu noktada toplanan verilerin kendini yinelemesi durumu 6lgiit alinmalidir
(Marshall, 1996). Yani arastirmaci, inceledigi olgu hakkinda farkli
orneklemlerden birbirine yakin bilgiler topluyor ve toplanan bilgilerden daha ileri
bilgilere erisemiyorsa doygunluk saglanmis demektir (Strauss & Corbin, 2014).
Yogunluk Orneklem yonteminin kullanildigt durumlarda arastirmacinin,
arastirdig1 olguyu en iyi bigimde agiklayabilecegini diistindiigii 6rneklemi iyi bir
sekilde belirlemek i¢in iyi bir hazirlik yapmasi ve daha sonra incelenen olguyu
derinlestirebilecek diizeyde zengin bilgiye sahip Ornekleri se¢mesi gereklidir
(Patton, 2005; Silverman, 2013).

Maksimum  Cesitlilik ~ (Heterojen) Orneklemesi. Maksimum  cesitlilik
orneklemesinde Orneklem, problemle ilgili olan ve kendi icinde benzesik,
degisken ve farkli durumlardan olusacak sekilde belirlenmektedir (Grix, 2010).
Bu dogrultuda genelleme yapmak i¢in bu ¢esitliligi saglamak hedeflenmez, aksine
cesitlilik gdsteren durumlar arasinda herhangi bir ortak ya da paylasilan olgularin
olup olmadigini bulmaya calismak ve bu cesitlilige gore problemin farkli
boyutlarint incelemek hedeflenir (Marczyk vd., 2005). Maksimum gesitlilik
yontemi, incelenen olay veya olguyla iligkili cok sayida farklilig1 kapsayan ana
temalar1 kesfetmek ve tanimlamayr amaglamaktadir (Neuman, 2014). Orneklem
biiyiikliigiiniin az veya kiigiik tutuldugu alanyazindaki ¢ok sayida ¢alismada
cesitliligin fazla olmasi belirgin bir sorun olusturmaktadir. Ancak bu sorun,
maksimum gesitlilik 6rneklemesi kullanilarak giderilebilir ve biiyiik farkliliklarin
olusturdugu ortak oOriintiilere odaklanilarak incelenen olgularin benzer yonleri
belirlenebilir (Travers, 2001). Maksimum ¢esitlilik Orneklemesi yapilirken
incelenen olgu hakkinda en fazla bilgi edinmeyi olanakli kilacak etkenler
belirlenmelidir (Neuman & Robson, 2014). Bu agidan arastirmaci Oncelikle
farklilara odaklanmali ve farklilik iginden benzer veya ortak yonlerin bir listesini
olusturmalidir (Morgan & Morgan, 2008). Ornegin bir egitim programinin
uygulama basarisini aragtiran bir arastirmact maksimum cesitlilik 6rneklemi
yapmak istediginde, farkli sosyoekonomik yapidaki okullart belirleyerek bu
okullar i¢inden en fazla farklilasmanin oldugu orneklemleri segmelidir. Bunun
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yaninda incelenen toplulugun biiyiikliigli (6grenci veya dgretmen sayisi), etnik
cesitlilik, cografi konum, demografik yap1 (yas, cinsiyet vb.) gibi konularda
miimkiin oldugu 6lgiide farkli bir 6rneklem istendigi durumlarda her bir durum
icin ayr1 bir matris diizenlenmelidir (Flick, 2014; Vogt vd., 2012).

Bunun yaninda sosyal arastirmalarda kullanilan maksimum c¢esitlilik ol¢iitleri
genellikle kisinin meslegi, kariyeri, toplumsal goriiniirliigii, calistigi kurum gibi
sosyal degiskenler ile yas, cinsiyet, etnik koken, cografi konum, saglik durumu
gibi bagil bireysel degiskenlerdir (Creswell & Clark, 2016). Arastirmact
maksimum farklilig1 saglamak i¢in inceledigi olguya iliskin belirleyecegi bir veya
daha fazla olciitii kullanarak bir matris olusturur ve maksimum orneklem
cesitliligine bu matris ile ulasabilir (McNabb, 2015). Matris ile belirlenen tematik
ortintliler, incelenen olguya iliskin kategorilerin ve diger boyutlarin da
aydinlatilmasina ve incelenen olguya iliskin aciklanabilir bir model sunulmasina
olanak saglar (Liamputtong, 2013). Patton’a gore (2005), farkli kesim ve
yapilardan kiiciik bir 6rneklem secilirken, veri toplama ve veri analizi iki tiir
durum ile sonuglanmaktadir: (1) Ornekleme déhil her grubun kendine has yonleri
veya farkli karakteristik 6zellikler ile dl¢iitlerin detayli bir bigimde ifade edilmesi,
(2) Biiyiik olgiide farkli 6zellik gosteren durumlar arasinda ortaya ¢ikabilecek
ortak temalar ve bunlarin degerinin ortaya ¢ikarilmasidir. Nitel ¢alismalarda her
ikisi de 6nemli bir desene isaret edebilmektedir (Mertens, 2014).

Benzesik (Homojen) Orneklem. Maksimum cesitlilik 6rneklemesinin aksine
benzesik 6rneklem yonteminde kii¢iik ve homojen bir 6rneklem ele alinmakta ve
detayl olarak calisilmaktadir (Neuman, 2014). Benzesik ornekleme yonteminde
orneklem, arastirmanin problemiyle ilgili olarak evrende yer alan benzesik bir alt
grubu ya da oldukga 6zellesmis bir durumu igerebilir. Ancak bu 6zel durum aykir
durum 6rneklemesinden farklidir (Strauss & Corbin, 2014). Ornegin okullar
iizerine yapilan bir arastirmanin bir yalnizca alt sosyoekonomik toplumsal
diizeydeki bolgelerde yer alan okullar1 kapsamast bu 6rneklem ydnteminin
kullanilmasimi gerektirmektedir (Flick, 2014). Benzer sekilde toplumsal cinsiyet
arastirmalart veya LGBT bireyler {izerinde yapilan arastirmalar da benzesik
orneklemle yiiriitlilmektedir. Ancak genellikle odak grup goriismeleri benzesik
olan gruplar tizerinde gerceklestirilmektedir (Creswell, 2013). Odak gruplar
genellikle 6zel olarak belirlenmis veya odaklanilmis konular {izerinde sayilar1 4-
12 arasinda degisebilen katilimcidan olusan gruplarla agik uclu sorular veya beyin
firtinas1 gibi teknikler kullanilarak goériismelerin yapilmasidir (Marshall, 1996;
Patton, 2005). Buradaki asil nokta odak gruplarin genellikle benzer yapilardan ge-
len ve benzer tecriibeleri yagamis insanlar1 bir araya getirmek suretiyle onlari
etkileyen temel konular iizerine grup miilakati yapilmis olmasidir (Neuman &
Robson, 2014). Odak gruplar genellikle nitel aragtirmalarin baslangic sathalarinda
olusturulabilecegi gibi, arastirmanin kendisi de odak grup olarak tasarlanmis
olabilir. Bu agidan benzesik Orneklem bir arastirmanin hazirlik asamasinda
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olusturulabilecegi gibi, arastirmanin kendisi de benzesik 6rneklem yontemi ile
desenlenebilir (Denzin & Lincoln, 2008).

Tipik Durum Orneklemesi. Tipik durumlar, evrende yer alan ¢ok sayidaki benzeri
arasindan genel olarak incelenen olay veya olguyu aciklayabilecek diizeyde bilgi
igeren durumlardir (Patton, 2005). Bu noktada tipik durum, evreni temsil yetenegi
olan ve temel ozellikleri bakimindan evrenden farklilasmayan durumlari ifade
etmek i¢in kullanilmaktadir (Marshall & Rossman, 2014). Arastirmacinin bir
kiiltiirii veya toplumsal olguyu, bu kiiltiir veya olguya yabanci olan kisilere
aktarmak i¢in tipik durumlar1 kullanmasi 6nemlidir (Miles & Huberman, 1994).
Tipik durumlar, genellikle arastirmaci tarafindan degil, neyin veya kimin tipik
olduguna karar verecek yeterlikte olan uzmanlar tarafindan belirlenmelidir
(Morgan & Morgan, 2008). Tipik durumlar, ayn1 zamanda anket verilerinden,
ortalamalarin demografik analizlerinden ya da 'ortalama' durumlarin belirlendigi
karakteristik 6zelliklerin normal dagilimini veren istatistiksel veriler araciligiyla
da secilebilir (Bernard, 2011). Ancak bir arastirmada, bir veya daha fazla tipik
durumun karakteristik 6zelliklerinin sunulmasi, tiim katilimcilarin deneyimleri
konusunda genellemeler yapilmasimi gerektirmemektedir (Mertens, 2014). Bu
noktada arastirma konusuna yabanci olan kisilere bu durumlar hakkinda neyin
tipik oldugunu gostermek amaglanmaktadir. Bu sekliyle 6rneklem yalnizca tasvir
amagcli olup nihai bir belirleme degildir (Creswell, 2013).

Tipik durumlar, sira dis1 olmayan ve toplum iginde ortalama olarak kabul géren
durumlar kapsamaktadir (Patton, 2005). Bu noktada okullar tizerine yapilacak bir
aragtirma i¢in tipik durum Orneklemesi, sehir merkezinde goérece geneli
yansitabilecek birka¢ okulun se¢imi ile sinirlt olabilir (Strauss & Corbin, 2014).
Ancak tiim okullar analiz birimi oldugunda, tipik okullar i¢in gdsterilen siire¢ ve
etkiler 'kotli' ya da 'miikemmel' bolgelerin durum caligmalar1 i¢in referans
cergevesi olusturmada kullanilabilir (Marshall, 1996). Tipik bolge 6rneklemi
kullanildig1 zaman, bu bolge 6zellikle secilmis olmalidir, ¢iinkii bu higbir sekilde
anormal bir bolge oOzelligi tasimamaktadir (McNabb, 2015). Bu yontem
kullanilarak yiiriitiilen bir calisma, genellikle genellenebilir veriler iiretebilir.
Bunun yaninda ozellikle degerlendirme ve uygulama politikast belirleme
arastirmalarinda, uygulayici ve karar vericilere olduk¢a 6nemli veriler sunabilir
(Onwuegbuzie & Collins, 2007). Bir degerlendirme ¢alismasinda temel karar
vericiler, kararlarini, siradan ve geneli temsil eden orneklere bakarak verirler
(Vogt vd., 2012). Karar vericiler igin basarisiz veya miikkemmel uygulamalarin
cok fazla dnem tasimadigi, bunun yaninda tipik durumlari yansitan kaynaklarin
¢ok daha onemli oldugu bilinmektedir (Guba & Lincoln, 1982). Bu gergevede
tipik durum Orneklemeleri, belirli bir uygulama veya programin etkilerinin
arastirildigr degerlendirme ¢aligmalarinda kullanilabilir. Ayrica hangi durumda
kullanilirsa kullanilsin tipik durumlart belirleyecek olgiitlerin iyi bir sekilde
olusturulmasi gereklidir (Neuman, 2014).
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Kritik Durum Orneklemesi. Kritik durumlar, énemli bir olguyu belirgin bir
sekilde yansitan ya da normal sartlar altinda 6zel bir 6neme sahip olan
durumlardir. Kritik bir durum veya durumlarin varligina isaret eden en 6nemli
gosterge “eger o, burada oluyorsa, baska benzer durumlarda da olabilir” ve “eger
o, burada olmuyorsa, baska benzer durumlarda da olmayabilir” seklinde bir
ifadedir (Flick, 2014; Mertens, 2014). Diger bir ifadeyle, arastirmacinin inceledigi
olguya iliskin gozleminin “eger bu g¢alisma grubu, bu olgu karsisinda belirli
sorunlar yasiyorsa, diger tim gruplarin da benzer sorunlar yasadigindan emin
olabiliriz” ¢ikarimi, kritik durumlari belirleme a¢isindan énemlidir (Marczyk vd.,
2005).

Kritik durum 6rneklemesi, mali kaynaklarin (kaynaklarin maksimum verimlilikte
kullanilmas1 veya mali kaynaklardan insanlar i¢in en fazla yararin saglanmasi vb.)
veya gesitli egitim programlarinin (yeni uygulanan 6gretim programlari vb.) ya da
kisiler arast iliski durumlarinin (hasta memnuniyeti, is doyumu vb.)
belirlenmesinde kullanilabilir (Patton, 2005; Creswell & Clark, 2016). Ayrica
arastirmact inceledigi olguyla ilgili belirli sayida durumu inceleyecek derecede
imkan ve kaynaklara sahip degilse kritik durum G6rneklemesi kullanish olabilir
(Mertens, 2014). Ozellikle arastirmanin belirli bir bélgeyle sirlandirildig
durumlarda kritik durum oOrneklemesi, zengin bilgi sunmaktadir. Bu tiir
durumlarda, en fazla bilgi verebilecek ve bilgi iliretimi konusunda en biiyiik etkiyi
yapacak bolgeyi belirlemek i¢in arastirmacinin stratejik seg¢imler yapmasi ve
arastirma sorularinin sinirlarini iyi belirlemesi gereklidir (Kerlinger & Lee, 1999).
Bir veya birkag¢ kritik durum iizerinde ¢alisma yiirlitmek, bilimin dogas1 geregi
biitiin durumlara genelleme yapilmasina imkan vermese de tek bir kritik durumu
incelerken saptanan delillerin 6nemli olmasi nedeniyle mantikli genellemeler
yapilmast miimkiin olabilir (McNabb, 2015). Ancak yine de arastirmacinin, Karl
Popper’in (2005) vurguladigi bilimin ‘yanliglanabilirlik ve ‘dogrulanabilirlik’
ilkeleri® goz oniinde bulundurmasi gereklidir (Marshall & Rossman, 2014).

Fen bilimleri alaninin ¢alisma konusunda giren ¢ogu durum 1yi bir kritik durum
ornegi sunmaktadir. Ornegin Galileo Galilei, yer ¢ekimini 6lgmek amaciyla
yuriittiigli calismasinda bir cismin 06zgiill agirliginin, o cismin belirli bir
yiikseklikten diisme hizini etkileyip etkilemedigini incelemistir (Bernard, 2011).
Diinyadaki tiim cisimleri kapsayan genel bir kural gelistirmek i¢in rastgele
belirlenmis bir cismi incelemek yerine, kritik durum 6rneklemesi yaparak belirli
cisimleri se¢mistir (kus tiiyii ve madeni para). Galileo’nun deneyinde bosluga
birakilan tiiyiin madeni para ile aym hizda distiigi varsayimi kritik bir
karsilagtirma olmanin yani sira tiim cisimlere genellenebilir 6zellik tasimaktayda.
Deneyin bulgulari bilim ve toplumsal ¢evrelerce onaylanmistir. Ciinkii bulgular
hem dogru hem yeniden denendiginde dogrulanabilir ve hem de tiiy ve madeni

3 Bir ©6nermenin bilimselliginin, muhtemel godzlem ©Onermeleriyle dogrulanabilir veya
yanliglanabilir bir mantiksal yapiya sahip olmasina bagl oldugunu 6ngéren ilke (Popper, 2005).
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para secimi ikna edici bir kritik durumu belirlemektedir (Charmaz, 2011;
Creswell, 2013; Marshall, 1996; Patton, 2005).

Kritik durumlarin belirlenmesi, bir durumu kritik hale getiren kosullarin
olusmasina veya kritik durum Olgiitlerinin iyi bir sekilde belirlenmis olmasina
baghdir (Grix, 2010). Kritik durumlar incelenen olgunun temel birimleri
olabilecegi gibi, farkli olgulara isaret eden durumlar da olabilirler (Marshall,
1996). Ornegin iist sosyoekonomik diizeydeki kadinlarin moda iiriinlerine olan
iliskin tiiketim egilimleri kritik bir durum olarak belirlenip bu grubun tiikketim
egilimleri, alt ve orta sosyoekonomik diizeydeki kadinlarin tiiketim egilimlerine
genellenebilir (Mertens, 2014). Bu kritik durum, iist sosyoekonomik diizeydeki
kadinlarin moda tiiketim egilimlerinin, diger gruplarin moda tiikketim egilimlerini
etkileyecegi varsayimidir (Vogt vd., 2012). Kritik durumlarin zengin bilgi i¢eren
ornekler olmasi arastirmanin gecerligini arttirmaktadir. Bunun yaninda kritik
durumlar, her tiirli 6nyargi ve yanliliktan uzak, aragtirmaci tarafindan dengeli
olarak belirlenmis varsayimlar iizerine segilmelidir (Patton, 2005). Ilgisiz
varsayimlarin kritik durum olarak belirlenmesi, arastirmanin hatali olmasina yol
acacaktir (Kerlinger & Lee, 1999).

Kartopu Orneklemesi veya Zincir Ornekleme. Kartopu veya zincir 6rnekleme
teknigi, evreni olusturan birimlere erismenin zor oldugu veya evren hakkindaki
bilgilerin (biyiikliik ve bilgi derinligi vb.) eksik oldugu durumlarda
kullanilmaktadir (Patton, 2005). Bu teknik, zengin veri elde edilebilecek kisi ve
kritik durumlara odaklanmakta ve evrene, bu kisi ve kritik durumlar takip ederek
ulagmaktadir (Creswell, 2013). Kartopu oOrneklemesi yapmak isteyen bir
arastirmaci, ilgilendigi ve inceledigi olgu ile ilgili olarak evrende en ¢ok bilgiye
sahip oldugunu diisiindiigii kisi ve durumlara su sorulari sormasiyla baslar: 'Bu
konu hakkinda en c¢ok seyi bilen kimdir? Goriismeye kiminle baslamaliyim?'
(Flick, 2014). Arastirmaci bu sekilde insanlara baska kimlerle goriisebilecegini
sorarak yeni bilgiler edinmeye calisir. Burada 6nemli olan nokta arastirmacinin,
goriistiigi  kisilerin gilivenini kazanmasidir (Grix, 2010). Ciinkii insanlar
giivenmedikleri bir kisiye bilgi vermekten c¢ekinebilir ve yeni kisilerle gériismesi
icin ona referans olmayabilirler (Marshall, 1996). Arastirmacinin zincirleme bir
sekilde stirdiirdiigii arastirma sonucunda veri doygunluguna ulasildig1 anda
aragtirmanin veri toplama agamasi tamamlanir (Kerlinger & Lee, 1999). Bir¢ok
durumda arastirmaci i¢in kartopunun veya zincirin ilk halkasini se¢gmek kolaydir.
Ciinkii toplumda goriiniir olan kisi ve durumlara erismek, kartopunun ilerleyen
safhalarina gore daha kolaydir (Denzin & Lincoln, 2008). Ayrica arastirmacinin
eristigi bu ilk ve anahtar kisiler, cogu kez farkli kisiler ve gruplar tarafindan
onemli olarak goriilmektedir (Bernard, 2011). Anahtar kisinin agacagi yolda
devam eden arastirmaci, tavsiye edilen kisilere ulasarak zinciri dogal olarak yeni
kaynaklarla farklilastiracaktir. Zincir icinde birkag isim tekrar tekrar
bahsedildik¢e bu zincir birlesir ve Orneklem tamamlanir (Kothari, 2004). Bu
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noktada arastirmacinin veri doygunlugu ve derinligini saglamak i¢in 6rneklem
grubu ile tekrarli goriismeler yapmasi tavsiye edilebilir (Guba & Licoln, 1982).

Ozellikle nitel arastirmalarda kartopu Orneklem yontemi, toplumun marjinal
gruplari, kanun dis1 isler yapan kisiler ile toplumun genel davranislarindan sapma
gosteren gruplara ulasmak i¢in kullanilan bir yontemdir (Neuman & Robson,
2014). Ornegin belirli etnik ya da dini gruplarin mensuplari, kacak gé¢menler,
kayitsiz isciler ya da uyusturucu ticareti yapan sokak saticilariyla ilgili yapilacak
arastirmalarda, kimlerin bu gruplara dahil oldugunu saptamak veya evrenin
bliyiikliigiinii tahmin etmek miimkiin olmamaktadir (Liamputtong, 2013). Bu
durumda arastirmaci, ornekleme girmeye uygun olan birka¢ anahtar kisiyle
gorliserek onlardan ayni dlgiite uyan diger kisiler hakkinda bilgi toplamaya calisir.
Eger arastirmaci bir sokak saticisina ulasabilirse, bu kisiden rica ederek bagka
saticilara da ulagsmaya calisabilir (Morgan & Morgan, 2008). Takdir edilmelidir
ki, bu ¢ok da kolay ve giivenli olabilecek bir islem degildir. Eger arastirmaci diger
saticilara ulasmayr basarabilirse arastirmada kullanilan 6rnekleme yontemi
kartopu 6rnekleme olacaktir (Creswell, 2013). Bu siireci defalarca tekrar ederek,
yeterli sayida insanla gOrligmelerini tamamlayan arastirmacilarin  veri
doygunlugunu saglamak icin tekrarli goriismeler yapmast gereklidir (Guba &
Lincoln, 1982; Merriam, 1988). Ancak ¢cogu durumda (intihar bombacilari, teror
Orgiiti mensuplar1 vb.) tekrarli goriismeler miimkiin olamamaktadir. Kartopu
teknigi, ancak hedeflenen grubun kendi arasinda bir iletisim ag1 varsa anlaml
olacaktir (Grix, 2010). Ayrica bazi riskli gruplarda (sug¢ Orgiitleri, bilgisayar
korsanlar1 vb.) bireyler, 6rnekleme girebilecek diger kisilerin iletisim bilgilerini
aragtirmaciya vermekten cekinebilirler. Bu sinirliliklarla birlikte, 6rnekleme

kimlerin girmesi gerektiginin saptanamadigi durumlarda kullanighh olan bir
tekniktir (Patton, 2005; Miles & Huberman, 1994; Mertens, 2014).

Ol¢iit (Kriter) Ornekleme. Onceden belirlenmis bir dizi 6lgiitii karsilayan biitiin
durumlarin ¢alisiimasidir. Olgiit arastirmaci tarafindan olusturulur ya da daha
onceden hazirlanmis olgiitler listesi kullanilabilir (Marshall & Rossman, 2014).
Ornegin, bir okula yirmi giinden fazla devam etmeyen dgrencilerin belirlenmesi,
bir bina yapim projesi veya bir tedavi programinin tamamlanmasi i¢in tahmin
edilen silirenin asilmasi durumunun arastirilmasi olgiit 6rneklemesidir (Patton,
2005). Anilan Orneklerde, tahmin edilen tamamlanma veya devamsizlik
stirelerinin neden asildigini 6grenmek icin arastirmaci, Olgiit olarak belirlenen
siireyi asan tiim durumlar1 incelemelidir (Marczyk, vd., 2005). Olgiit drneklemesi
sadece zaman degiskeni ile yapilmaz, arastirmanin konusu olan herhangi bir
durum, dlgiit olarak belirlenebilir (Grix, 2010). Ornegin kiyafet zorunlugu olan
bir orgiitte calisanlarin belirlenen ol¢iitlerden farkli renk ve desenlerde kiyafet
giymeleri ya da parca basi liretim yapan bir tesiste, is¢ilerin dnceden belirlenen
Olciitten eksik veya fazla iiretim yapmalari, Ol¢iit 6rneklemesi kullanilarak
arastirilabilir.
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Arastirmacinin inceledigi olguyu agiklamada belirledigi kritik durumlar, 6lgiit
ornekleme i¢in kullanilabilir. Ancak kritik durumlar i¢in belirlenmis 6l¢iitlerin de
arastirmanin genel ahengine uymasi gereklidir (Creswell & Clark, 2016). Her
kritik durum, 6lgiit 6rneklemi olamayacagi gibi her Slgiit de kritik bir duruma
uyarlanamamaktadir. Ornegin, bir isyerindeki kadin calisanlarin gizlice taciz
edildigi veya misterilerin kandirildig1 olaylar derinlemesine bir degerlendirmeye
tabi tutulabilir (Flick, 2014). Daha once kilo vermek amaciyla giizellik
merkezlerinde alternatif tedavi almis ve fakat tedavi olduktan sonra kilo almis
olan tiim kisiler derinlemesine bir nitel ¢calisma 6rneklemi olusturabilir. Bir okul
ortaminda, olmasi gereken zamanin %10 ya da daha fazlasinda sinifta
bulunmayan tiim Ogrenciler, derinlemesine bir durum c¢alismasi kapsaminda
diisiiniilebilir. Olgiit 6rneklemdeki asil nokta segilecek olan durumlarmn bilgi
verme agisindan zengin olmasidir (Marshall, 1996). Ciinkii bu durumlar, tedavi,
program veya Orglit iyilestirmeleri i¢in birer firsat haline doniisen ve tedavinin,
orgiitiin veya programin temel eksikliklerini ortaya ¢ikaran belirleyici aracilar
olarak islev goriirler (Morgan ve Morgan, 2008). Bu haliyle 0l¢iit 6rneklem
kullanilarak yiiriitiilen caligsmalar, devam eden tedavi veya programlarin
izlenmesinde de onemli niteliksel veriler saglayabilir (Coyne, 1997). Onceden
belirlenmis Olgiitlerin karakteristik 6zelliklerini gosteren tiim durumlarin
derinlemesine nitel bir analize tabi tutulmasi ile tedavi, 6rgiit ve programlar igin
standart ve normlar getirilebilir (Charmaz, 2011).

Kuram Tabanl Ornekleme veya Kuramsal Orneklem. Nitel arastirmalar belirli
bir kuramin gecerligini sinamak, sinirlarini belirlemek veya genellikle kuram
olusturmak amaciyla da yiiriitiilebilir. Kuram olusturma amaciyla yiiriitiilen
caligmalar belirli kavramsal durumlara odaklanirlar ve kuramin i¢inde yer alan
kavramlarin soyut ve somut durumlarini anlamaya caligirlar (Charmaz, 2011).
Kuram tabanli drneklemede arastirma sorusunun yanitt olabilecek kavramlarin,
yap1 ve siireclerin yinelenmeye basladigi asamaya (doyum noktasi) kadar
strdiiriiliir (West, 2001). Kuram tabanli 6rnekleme onceden belirli sinirlarla
orneklem olusturmaya olanak verebilecek gii¢lii bir kuramsal ¢ergevenin
bulunmadigi durumlarda kullanilabilir (Newman & Benz, 1998). Bir kuramin
derinliginin belirlenmesi veya arastirmacinin Onceden kavramsallagtirdigi
diistincelerin kurama doniistiiriilmesi icin farkli Orneklem gruplart ve
degiskenlerin ise kosulmasi gereklidir (Miles & Huberman, 1994). Bir kuram,
yeni arastirma bulgulariyla desteklendigi Olclide derinlesecektir. Bu noktada
arastirmaci olaylari, hayatin belli kesitlerini, zaman dilimlerini veya insanlari,
onemli kuramsal kavramlarin potansiyel tezahiirii ya da temsilini olusturacak
sekilde 6rnekleme almalidir (Bernard, 2011). Ornegin belirli bir olguyu inceleyen
arastirmacinin, bu olgunun belirme asamasindan itibaren baglayip olgunun
sonuclanma ve olas1 diger sonuglarini belirleme asamasina kadar yiiriitecegi
caligmalar kuram tabanli bir aragtirma deseniyken, olguya iliskin tiim kisi veya
kritik durumlar da 6rneklem olacaktir (Creswell, 2013; Patton, 2005).
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Kuram tabanli ¢alismalarda secilen orneklem, olguyu temsil eden bir birim
olabilecegi gibi, olgudan tamamen farkli bir birim de olabilir (McNabb, 2015). Bu
asamada arastirmacinin, olgunun ve evrenin sinirlarini iyi belirlemesi gereklidir.
Kuramsal olarak olgunun smirlarinin belirlenemedigi durumlarda arastirmaci
kisisel deneyimlerine dayanarak olguyu derinlestirecek bilgiye sahip oldugunu
diisiindiigli en uygun Ornekleri se¢melidir (Merriam, 1988). Bu ac¢idan
arastirmacinin, islevsel Orneklere erismesi Onemlidir. Kuramsal oOrneklem,
kavramsal yapilarin karakteristik ozelliklerinin degisiklik gosterdigi ¢esitli
durumlar veya boyutsal araliklar1 kesfetmek amaciyla gelismekte olan kavramlar
tizerine olusturulan ornekleri de kapsamaktadir (Strauss & Corbin, 2014). Kuram
olusturmada, kuramsal Ornekleme, arastirmanin ileri asamasinda yiiriitiilecek
analizin  stirekli  karsilastirmali  deneysel yontemini  desteklemektedir
(Liamputtong, 2013). Kuramsal orneklem, bir kavramdaki degisikliklerin,
tezahiirlerin ve anlamlarin, agiga ¢ikarilmasini ve derinlestirilmesini de miimkiin
kilar. Siirekli karsilastirmali model, ortaya c¢ikan ve olusturulan kavramlardaki
degisikliklerin derinlestirilmesi ve sistematik olarak incelenmesi gibi bilimsel
stiregleri de igermektedir (Kerlinger & Lee, 1999). Kavramlardaki degisikliklerin
etkili bir sekilde karsilastirilmasi i¢in bunlarin 6rnekleme dahil edilmesi gerekir
(Baltaci, 2017).

Dogrulayict veya Yanhslayict Durum Orneklemesi. Arastirmaci, inceledigi olay
veya olgu tlizerindeki ¢alismasini derinlestirdikge farkli ve yeni olay ve olgular
kesfetmeye baslar. Bu yeni kesfedilen bulgularin ne derece anlamli oldugunu
belirlemek i¢in arastirmacinin bulgular1 dogrulayici veya yanlislayict ek
durumlara ihtiyac1 olacaktir (Popper, 2005; Silverman, 2013). Dogrulayici
durumlar, arastirmanin ilk agamalarinda yapilan 6ncii degerlendirmede kesfedici
bir karakterdedir (Patton, 2005). Veriler toplanirken ortaya cikan desen ve
orlintiilerin belirlenmesi ve ardindan desen ve oriintiilerdeki anlam ve baglamin
yakalanmasi i¢in dogrulayici ¢alismalar yapilmasi gereklidir (Creswell, 2013). Bu
siire¢ diistincelerin test edilmesini, muhtemel Oriintiilerin 6nemini ve anlamim
dogrulamay1 ve ortaya ¢ikan bulgularin yeni verilerle ve ek durum calismalariyla
devaminin getirilip getirilemeyecegini kontrol etmeyi kapsar (Schmidt & Hunter,
2014). Calismanin bu asamasi arastirmacinin dogrulayict ve yanlislayic
durumlan tespit ve Ornekleme dahil etmesini gerektirmektedir. Dogrulayict
durumlar var olan sonuglara c¢esitlilik, inanirlik, zenginlik ve derinlik katan ya da
zaten ortaya ¢ikmig olan Oriintiilerin gegerliligini arttiran ek durumlardir (Morgan
ve Morgan, 2008). Yanlislayict durumlar ise arastirmaya karsi yorumlarin
kaynagini tegkil etmekle beraber dogrulanan bulgularin sinirlarinin belirlenmesini
saglar. Yanlislayici durumlar, 'kurali gésteren istisnalar' veya temel oriintii olarak
beliren durumlarin akigini bozan istisnalar olarak diisiiniilebilir (Popper, 2005).

Dogrulayict durum 6rneklemesi, aragtirma oncesi belirlenememektedir. Arastirma
once farkli bir Ornekleme teknigi kullanilarak baglatilir ve incelenen olgu
hakkinda belirli Oriintiiler ortaya ¢iktiginda dogrulayici drnekleme ise kosulur
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(Strauss & Corbin, 2014). Dogrulanan durum ¢ogu kez dnceden fark edilmeyen
ancak arastirma ilerledik¢e onemli olan olgulardir. Arastirma kapsaminda teyit
edilen veya edilmeyen sorularin ya da diislincelerin kaynagi arastirmacinin
caligmasindan ziyade Onceki paydaslar veya akademik alanyazin igerisinde
olabilir (West, 2001). Ancak 6zellikle ilk daha once rastlanilmayan durumlari
aciklarken dogrulayict ve yanlislayict durum bulmadaki zorluk, drneklem ve
arastirma sonuglar1 arasindaki baglantiya vurgu yapmaktadir. Arastirmacinin,
kesfettigi oOriintiiler hakkinda bir seyler sOylemesini miimkiin kilacak sey
dogrulayic1 Orneklemedir. Bundan dolay1r dogrulayici orneklerin dikkatli ve
ozenle segilmesi ¢cok onemlidir (Vogt vd., 2012).

Tabakali Amach Orneklem. Tabakali amacli 6rneklemler, tabakalara ayrilmis
orneklem i¢inden amagcli olarak segilen yeni 6rneklem grubudur. Ornegin tabakali
rastgele bir orneklem iizerinde genelleme yapabilmek, sosyal smif acisindan
istatistiksel anlamda gegerli mukayeseler yapabilmek ve sonucu tiim niifusa
genelleyebilmek i¢in biiyilk bir niifusun i¢inden sosyoekonomik durum
cergevesinde yeniden smiflandirilabilir (Neuman & Robson, 2014). Bu noktada
zaten belirlenmis bir tabakadan, arastirmanin amaci dogrultusunda yeni 6rneklem
secimi tabakali amagh 6rneklemedir (Johnson & Christensen, 2008). Bununla
birlikte bir arastirmada kullanilan amacgli 6rneklemler de farkli ve cesitli amacglh
orneklemleri bir araya getirmek suretiyle tabakali ve tiimlesik bir hal alabilir
(Kerlinger & Lee, 1999). Ornegin, bir arastirmaci tipik durum 6rneklemesini
maksimum ¢esitlilik 6rneklemesi ile beraber kullanarak ortalamanin isti,
ortalama ve ortalamanin altt durumlarinin tabakali amaghi Orneklemini
olusturabilir. Bu durum maksimum ¢esitlilik 6rnekleminden zayif olmakla
beraber, tipik durum 6rnekleminden daha giiglii bir 6rneklemin elde edilmesine
yol agmaktadir (Liamputtong, 2013). Tabakali amacli 6rneklemin amaci, ortak bir
temel olusturmaktan ¢ok, ana degisiklikleri goriiniir hale getirmektir. Ancak ortak
bir temel olusturma asamasi arastirmanin ilerleyen donemlerinde ve genellikle
analiz siirecinde ortaya ¢ikabilir (Bernard, 2011). Tabakali amagl 6rneklemde her
bir tabaka homojen bir 6rnek olusturmaktadir. Bu strateji, 6rneklemin genelleme
icin veya istatistiksel acidan temsil giiciiniin olmasi i¢in ¢ok kiiciik olmasindan
dolay1 tabakali rastgele 6rneklem yonteminden farklidir. Genellikle birden ¢ok ve
farkli 6zelliklerdeki evrenlere (6rnegin ordu mensuplari, 6gretmenler, bankacilar
ve opera sanatgilart gibi farklt meslek gruplari) erisilmek istenilen durumlarda
kullanilmaktadir (McNabb, 2015).

Firsat¢i veya Beliren Orneklem. Nitel arastirmalarin veri toplama asamasinda
beliren yeni firsatlar1 degerlendirmek ve yeni durumlart Oorneklem olarak
degerlendirmek oOnemlidir. Deneysel desenlerden farkli olarak pek cok nitel
arastirma, onceden kestirilemeyen ve genellikle veri toplama agamasinda fark
edilebilen yeni ¢aligma durumlari sunabilir (Denzin & Lincoln, 2008). Bu yeni
caligma durumlari arastirmaci i¢in dnemli bir firsattir ve goz ardi edilmemelidir.
Bu acidan firsatci1 6rneklem stratejisi, arastirmaciy1 6nceden fark edilmemis, yeni
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ve genellikle essiz birimlere yonlendirir (Patton, 2005). Bu durum arastirma
ornekleminin biliylimesine ve yeni yonelimlerle gelismesine imkan saglar.
Arastirmacinin, arastirma esnasinda agiga ¢ikan yeni ornekleri arastirmaya dahil
etmesini ifade eden firsatci 6rneklem, nitel aragtirmanin hemen her tiirtinde yaygin
olarak goriilmekte ancak ¢ofgu durumda arastirmaya dahil edilme geregi
duyulmamaktadir (Miles & Huberman, 1994). Oysa arastirmacinin dnceden
ongormedigi bu yeni orneklemin arastirma raporunda yer almasi, arastirmanin
gecerlik, glivenirlik ve inandiriciligl icin 6nemlidir (Shenton, 2004).

Amach Rasgele Ornekleme. Amach rastgele drneklem sistematik ve rastgele
secilen durum Orneklerinin arastirmanin amaci dogrultusunda amacli bir sekilde
tasnif edilmesidir (Marshall & Rossman, 2014). Bu yeni 6rnekleme, rasgele
ornekleme ile belirlenen durumlardan daha zengin verilere ulasabilmek ve
aragtirmanin inanilirh@in1  arttirabilmek i¢in yapilmaktadir (Flick, 2014).
Aragtirmaci oncelikle rasgele yontemleri kullanarak evrenden bir 6rneklem grubu
belirlemekte ve daha sonra bu grup icinden aragtirmaya en ¢ok katki yapacagini
diistindiigi kiiciik bir alt grubu segmektedir (Tashakkori & Teddlie, 2010). Bu
kiigiik grup amagh rastgele orneklemdir. Amaglh rastgele 6rneklemin amaci,
neden belli durumlarin arastirma igin segildigine dair siipheleri azaltarak,
inanilirh@1 saglamaktir, fakat boyle bir arastirmanin yine de istatistiksel olarak
temsil kabiliyeti yoktur (Creswell, 2013).

Siyasi veya Politik Durum Orneklemesi. Ozellikle medya ve olgubilim
arastirmalarinda kullanilan siyasi veya politik durum 6rneklemesi, bir toplumda
yasayan insanlarin inanig, ideoloji veya hassas olarak kabul ettigi durumlara
odaklanarak bu durumlar hakkinda 6rneklem olusturulmasidir (McNabb, 2015).
Bu yoniiyle arastirma bilimsel olarak yansizligim1 koruyacak olciide dengeli bir
siyasi durus izlemelidir. Ancak nitel aragtirmalar dogas1 geregi politiktir (Mertens,
2014). Kritik durum 6rneklemesinden farkli olarak siyasi durum Orneklemesi,
siyasal ve sosyal olgulardaki hassas bolgeleri veya analiz birimlerini icermekte
veya bu alanlar1 disarida birakabilmektedir (Neuman & Robson, 2014). Ornegin
secim mahallinde etkin olan bir milletvekili, diger bolgelerde yiiriitiiliip basarili
olan bir istihdam programinin, kendi se¢im bolgesinde de yiiriitiilmesini
saglayabilir (Morgan & Morgan, 2008). O bdlgedeki programin geregince
calisilmasi, degerlendirme verilerinin daha dikkat ¢ekici olmasia yol agabilir
(gercekte var olan durumdan biiyiik 6l¢iide farklilasma vb.). Fakat bu durum
arastirmacinin siyasi goriisiine gore o bdlgeyi iyi veya kotii gosterecegi anlamina
gelmemektedir (Patton, 2005). Arastirmacinin siyasi goriislerine gore arastirma
sonuclarina yon vermesi etik dis1 bir davranis olur. Bundan ziyade, siyasi agidan
onemli durumlarin 6rnekleme dahil edilmesi, kaynaklarin sadece belli sayida
durumun c¢alisiilmasina miisaade ettigi durumlarda, elde edilen bilginin
kullanilabilirligini ve uygunlugunu arttirmak i¢in kullanilan bir strateji olabilir
(Neuman & Robson, 2014).
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Arastirmacinin elestirel bakis agisi, yansiz politik durusu ve sectigi siyasi veya
politik 6rneklem arastirmanin amacini yansitmalidir. 2016 ABD secimlerinde
Trump’in oy oranlarina disaridan miidahale edilmesi, Danimarka’da yayinlanan
dini igerikli karikatiirler, Edward Snowden’in NSA bilgilerini ifsa etmesi, Jullian
Assange’in ABD’nin Almanya ve diger bir¢ok iilke baskanini gizlice dinledigini
ortaya ¢ikarmasi, ikinci Irak savagina konu olan biyolojik silahlarin hi¢bir zaman
bulunamamasi gibi durumlar kritik durum orneklemesinden ziyade siyasi ve
politik durum 6rneklemesi olarak degerlendirilebilir. Siyasi durum 6rneklemesi,
arastirma tasarlanirken veya arastirmanin ilerleyen sathalarinda belirli dlgiide
gerginlik, merak ve tepki yaratabilir (Rubin & Babbie, 2016). Hatta arastirmacinin
giivenligi tehlike altina girebilir. Ozellikle sponsor destekli arastirmalarda, siyasi
orneklemlere etki edebilen sponsorlarin, rakiplerini karalamak i¢in arastirma
sonuclarinda da spekiilasyon yapmasi gibi etik dis1 durumlar bu 6rneklemin en
biiyiik elestiri kaynagini olusturmaktadir (Creswell & Clark, 2016).

Kolay Ulasilabilir veya Elverisli Orneklem. Kolay ulasilabilir veya elverisli
ornekleme tamamen mevcut olan, ulagmasi hizli ve kolay olan 6gelere dayanir.
Nitel aragtirmalarda en sik kullanilan ancak kullanilmasi en az istenen stratejidir
(Patton, 2005). Cogu durumda nitel arastirma yiiriiten arastirmacilarin,
kullanacaklar1 6rneklem biiyiikliigliniin genelleme yapmaya firsat tanimayacagi
ongoriisiinde olduklar1 ve nasil secildigine dikkat etmeden ulasilmasi kolay ve
calisilmasi pahali olmayan durumlar tercih ettikleri bilinmektedir (Vogt vd.,
2012). Kolaylik ve maliyet goz oniinde bulundurulmasi gereken noktalar olmakla
beraber, bunlarin 6rnekleme alinacak sinirli sayida durumlardan en fazla bilgi
aliabilecekleri stratejik olarak sectikten sonra dikkate alinmasi gereklidir.
Amagcli ve stratejik 6rneklemler, kritik durumlar hakkinda 6nemli bilgilerin ortaya
cikmasina vesile olabilir (Bernard, 2011). Kolay ulasilabilir 6rneklem bu yoniiyle
ne amagli ne de stratejiktir. Bunun yaninda diger yontemlere gore gegerlilik ve
giivenilirligi de daha azdir. (Creswell, 2013; Shenton, 2004; West, 2001). Kolay
ulasilabilir 6rneklemede arastirmaci, hali hazirda var olan 6geler igerisinden yeteri
sayida 0geyi Orneklem olarak belirler. Bu ylizden bu Ornekleme sans eseri,
tesadiifi, kazara ornekleme olarak da ifade edilmektedir (Singleton & Straits,
2005). Ornegin toplumun yaklasan se¢imlerde partilere olan egilimlerini 8lgmek
isteyen bir arastirmacinin, sokaga ¢ikarak yoldan gecen insanlari durdurup hangi
partiye oy vereceklerini sordugunu farz edelim. Bdyle bir durumda arastirmacinin
ornekleme yontemi kolay ulasilabilir veya elverigli orneklemedir (Creswell,
2013). Goriildiugt tizere, elverisli Ornekleme, arastirmacinin hedef evrenden
orneklemini olusturmak i¢in ulasabilecegi en kolay 6gelere yonelmesi yontemidir
ve alanyazindaki arastirmalarin biiyiikk cogunlugu bu yontemi tercih etmektedir.
Arastirma konusu veya kurgusu iyi olsa da yontem olarak kolay ulasilabilir
ornekleme yoOnteminin seg¢ilmesi arastirmanin inandiriciligini da olumsuz bir
sekilde etkileyebilmektedir.
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Hibrit veya Karma Orneklem. Nitel arastirmalar ¢ogul amaclar dogrultusunda
yiriitiildiiglinden, birden fazla 6rneklem yontemi belirlenmesi gerekli olabilir.
Uzun silirecek olan nitel arastirmanin farkli evrelerinde farkli Ornekleme
yontemleri birlikte kullanilabilir (Neuman & Robson, 2014). Boylesi iki ya da
daha fazla sayida yontemin birlesmesiyle hibrit veya karma 6rnekleme yapilabilir.
Karma 6rneklemede temel amag, bilgi ylikli durumlarin seg¢ilmesidir (Charmaz,
2011). Yani bir arastirmacimin onemli bilgileri elde edebilecegi ve calismaya
deger durumlarin farkli 6rnekleme yontemleriyle secilmesi 6onemlidir. Arastirma
deseninin gelistirilmesi siirecinde arastirmacinin, c¢alismanin amaglarini ve
inandiricihigim nasil saglanacagini planlamasi gereklidir (Henwood, 2014).
Orneklem, arastirmanin dogasim yansitacak derinlikte bilgi yiiklii durumlari
icermelidir. Bu agidan alanyazinda yiriitilen karma ornekleme desenli
aragtirmalarin, genellikle kritik 6rnekleme ve maksimum ¢esitlilik 6rneklemesini
icerdigi ve farkli tiirden kombinasyonlarin arastirmacilar tarafindan tercih
edilmedigi belirlenebilir.

Nitel arastirmalarda kullanilan ve yukarida temel olarak ele alinan 6rneklem
belirleme yontemleri, alanyazinda farkli tiirden arastirmalar i¢in ¢ok farkli
amaglar i¢in kullanilmaktadir. Genel olarak arastirmacilarin, nitel 6rnek se¢imine
yonelik tecriibelerinin  olmamasi sonucu, c¢ok sayida arastirma ya
tamamlanamamakta veya hatali veriler iizerine kurgulanmaktadir. Alanyazindaki
bu belirsizlik, aragtirmacilarin nitel calisma {izerinde deneyim kazanmalariyla
giderilse de (Duffy, 1985) Ornek secim yontemlerinin icsellestirilmesi de
gerekmektedir (Mertens, 2014). Alanyazindaki calismalarda ¢ogu arastirmacinin
neyi, nasil yaptigini bilmedigi; kuram bilgilerinin zayif oldugu ve kurama yonelik
uygulamalar hakkinda yetersiz olduklarina yonelik belirlemeler bulunmaktadir
(Smith & Heshusius, 1986; Silverman, 2013). Orneklem belitleme ydntemleri,
arasgtirmanin hem gegerlik, giivenirlik ve tutarligini hem de yonelimini ve
inandiriciligini dogrudan etkiler. Bu acidan arastirmacilarin, inceledikleri olgular
daha iyi yansitacagini disiindiikleri orneklere yonelmeleri i¢in bu &rnekleri
sececek bilgi, beceri ve kararliliga da sahip olmasi gereklidir (Onwuegbuzie &
Leech, 2005). ilerleyen boliimde nitel arastirmalarda karsilagilan diger dnemli
tartisma konusu olan 6rnek hacmi veya oOrneklem biiytlikliigi sorunsali ele
aliacaktir.

NITEL ARASTIRMANIN BITMEYEN TARTISMASI: ORNEK HACMI

Nitel aragtirmalar desenleme agamasindan, raporlama agsamasina gelene degin ¢cok
saylda belirsiz ve karmasik durumlar1 barindirir. Nicel arastirmanin ¢ok sayida
orneklem imkani veren kuramsal alt yapisindan farkli olarak nitel aragtirmalar,
zengin ve derinlesebilen veri durumlarina imkan veren az sayida Grneklem
lizerinde yiiritiliir (Trotter, 2012). Nitel arastirmaci, nicel arastirmacidan farkli
olarak istatistiksel formiiller ve genellemelerle degil, aksine belirsiz durumlar,
karmagik baglantilar ve siirekli derinlesen veri setiyle ugrasmak zorundadir
(Britten, 1995). Alanyazindaki nitel arastirmalarda karsilagilan hatalarin 6nemli
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bir bolimiinii 6rneklem  biylikliiglinlin  belirlenmesi  olusturmaktadir.
Arastirmacilar nicel desenlerden etkilenerek c¢esitli formiiller gelistirmeye
caligsalar da nitel arastirmalar igin kullanilmasi Onerilen, kabul goérmiis bir
orneklem biiyiikligi belirleme formiilii bulunmamaktadir (Morgan ve Morgan,
2008). Nicel arastirmadan farkli olarak nitel arastirmanin herkes tarafindan kabul
edilen bir Ornek belirleme modelinin bulunmayisi, nitel arastirmalarin
inandiriciligimin gesitli ¢cevrelerce sorgulanmasina yol agmis ve alanyazinda ¢ok
sayida yontembilimsel tartismayr da beraberinde getirmistir (Trotter, 2012;
Schmidt & Hunter, 2014). Alanyazinda 6rnek hacmine yonelik tartismalarin iki
eksende siirdiigii goriilmektedir. Ilkin farkl tiirden nitel arastirmalar igin sabit bir
ornek biiyiikliigiiniin olmamasi bir sorun teskil etmektedir. Ornegin ayn1 olgunun
benzer yonlerini ele alan farkli olgubilimsel ¢alismalarda incelenen 6rnek sayisi
degiskenlik gosterebilmektedir (Sandelowski, 1986). Ikinci olarak drnek segimi
ve blylikliigii, aragtirmacinin istegi dogrultusunda olmakta ve ¢ogu kez 6nemli
ayrintilart sunabilecek ornekler tercih edilmemektedir (Gelo vd., 2008).

Oncelikle 6rnek hacmi (Srneklem biiyiikliigii), nitel verinin derinligine ve
arastirma amaglarmin dogru bir sekilde olusturulmasina gore degismektedir.
Ormeklem biiyiikliigii: arastirmacinin ne bilmek istedigine, arastirmanin amacina,
neyin giindem olduguna, neyin kullanislt olacagina, neyin inanilir olacagina ve
eldeki zaman ve kaynaklarla neyin yapilabilecegine baghdir. Bu agidan
alanyazindaki nitel ¢alismalarin tamaminin farkli sayida Ornekler iizerinde
yiiriitiildiigii belirlenebilir. Ornek hacmi konusunda yasanan bu kafa karisikligini
asmak ic¢in ilk donem arastirmalar, nicel arastirmanin Ornek belirleme
yontemlerini kullanmay1 denemisler, ancak bu yontemin uygulanabilir olmadigini
tecriibe etmislerdir (Gelo vd., 2008). Bununla birlikte son donem tartismalarda,
ideal bir nitel aragtirma i¢in temel 6rnek hacminin, 6rnekten saglanan verinin
kalitesiyle ilgili oldugu yoniinde bir goriis birligi saglanmistir (Watson vd., 2017).

Nitel arastirmada 6rneklem biiytlikliigliniin belirlenmesi, arastirmacinin genislik
ve derinlik arasinda verecegi taviz ile ilgilidir. Ayni sabit kaynak ve siurh
zamanla, bir aragtirmaci belli bir kisim deneyimi ¢ok sayida insanla galisabilirken
(genislik), cok farkli deneyimleri daha az sayida insanla ¢alisarak da elde edebilir
(derinlik) (Baltac1, 2017). Incelenen olguya iliskin durumlar bilgi yiikliiyse, kiiciik
bir grup insandan edinilen derinlemesine bilgiler, ¢ok sayida 6rneklemden elde
edilen kisith bilgiden daha degerli olabilir. Fazla sayida insandan elde edilen daha
yiizeysel bilgiler ise bir olgunun sinirlarinin belirlenmesinde ve farkli durumlarin

incelenmesinde ya da degisikliklerini anlasilmasinda yardimer olabilir (Bryman,
2007).

Nitel aragtirmalardaki gecerligin ve anlamliligin 6nemi, 6rneklem biiyiikliigiinden
cok segilen durumlarin bilgi ytiklii olmasi ve arastirmacinin gozlemsel ve analitik
becerilerinin olmasina baghdir (Sandelowski, 1986). Lincoln ve Guba (1985)
orneklemdeki doyumluluk oraninin o6rneklem seg¢iminde etkili oldugunu
bildirmektedir. Amacli Orneklem yontemlerinde Orneklem biyiikligl, veri
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toplama esnasinda arastirmacinin karsilastigi durumlar ve aragtirmaya yonelik ilk
diizey bilgilendirici degerlendirmelerle belirlenir. Eger amag, bilginin maksimum
derecede elde edilmesiyse, yeni Orneklem birimlerinden artik yeni bir bilgi
gelmedigi noktada, yani doyum noktasinda, drnekleme dahil etmeler durdurulur;
yani bilgilerin tekrarlanmasi ilk olgiittiir (Shenton, 2004). Nitel arastirmalarda
orneklem sayisi ister bir (N=1), ister elli (N=50) veya yiiz (N=100) olsun, ideal
bir 6rneklem biiyiikliigii icin temel kural, bilgilerin doyuma ulasmasiyla olusan
tekrarlanma dongiisiidiir. Bir noktadan sonra tiim yeni 6rneklem, arastirmanin
gecmis boliimlerinde yer alan 6rneklemin sundugu veriyi sunacaktir (Morgan ve
Morgan, 2008). Bu tekrarlanma durumunda arastirmanin veri toplama asamasi
durdurulmali ve 6rneklem biiyiikliigii, tekrarin ilk goriildiigii yerde sabitlenmelidir
(Onwuegbuzie & Collins, 2007). Veri tekrarlandiginda arastirmaci, eger
arastirmay1 yalniz yiirlitmiiyorsa, 6rneklem doygunlugunu diger arastirmacilarla
miizakere ederek belirlemelidir. Arastirma raporunda ¢alisma grubunu olusturan
saytya nasil ulasildigi da agiklanmalidir. Nitel arastirma siirdiik¢e 6rnekleme yeni
eklemeler yapilabilir. Bunun yaninda arastirmanin desenlenmesi asamasinda
belirlenen Orneklem yontemlerine ilave yontemler uygulanmasi gerektigi
durumlarda da yeni yontemin gerektirdigi Orneklem sayisi belirtilmelidir
(Neuman & Robson, 2014).

Anlat1 arasgtirmalarinda genis bir katilimci havuzu ile ortak bir hikayenin
olusturuldugu durumlar disinda (Kerlinger & Lee, 1999) bir veya birkag kisi ile
yapilan bir¢ok 6rnek bulunmaktadir. Olgubilimsel (fenomenolojik) arastirmada
bir kisiden (Miles & Huberman, 1994) 325 kisiye (Neuman, 2014) kadar
orneklemin yer aldig1 ¢aligmalar bulunmaktadir. Rubin ve Babbie (2016) 3 ila 10
kisi ile calisilmasini 6nerirken, Charmaz (2011) bir olgubilim arastirmasinin en az
10 kist ile ylritilmesini Onermektedir. GOomiilii teori arastirmasiyla kuram
olusturma amacini giiden bir yliriiten bir arastirmaci, dogru ve detayl bir kuram
ortaya koyabilmek i¢in ¢alismasinda kullanacagi 6rneklem sayisinin en az 20-30
kisiden olusmalidir (Creswell, 2013; West, 2001). Ancak kuram olusturma
caligmalar1 i¢in bu say1 daha fazla da olabilmektedir (Patton, 2005). Etnografi
arastirmasinda iyi tanimlanmis tek ortak kiiltiire sahip gruplarla g¢alisilmasi
onerilirken, bu kiiltiirel grubun ¢ok sayida iiriin, miilakat ve gozlemlerle iy1 bir
sekilde betimlenmesine yetecek sekilde caligmalarin yapilmasi gerekmektedir.
Durum c¢alismasinda bir aragtirma igerisinde 4 veya 5 durumdan daha fazlasinin
olmamast Onerilmektedir (Mertens, 2014). Bu sayi, ele alinan durumlar
kapsaminda, temalarin tanimlanmasi i¢in yeterli ve genis sayida firsat saglarken,
ayn1 zamanda ¢apraz durum analizinin yapilmasini da saglamaktadir. Flick (2014)
durum c¢alismasinda birden fazla olan her bir durumun bir arastirmacinin
saglayacag1 detayin diizeyini azaltacagini belirtmektedir.

Nitel Arastirmalarda Orneklemin Uygulanmasi

Alanyazinda karsilagilan 6nemli bir sorun da arastirmacinin karar verdigi
orneklem biiyiikliigiinii etkili bir sekilde kullanma becerisidir. Nitel arastirmalarda
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kullanilan amagli 6rnekleme se¢imi yaklasiminda ti¢ etken bulunmaktadir: (1)
calismaya kimlerin Orneklem (veya mekanlarin) olarak secilecegine, (2)
karakteristik 6rnekleme yontemlerine ve (3) ¢alisilacak 6rneklemin biiyiikligiine
karar vermedir (Marshall & Rossman, 2014; Onwuegbuzie & Collins, 2007).
Orneklemin uygulanmas1 temelde bir karar verme siireci olsa da biiyiik 6l¢iide
arastirmacinin, arastirma yontemleri bilgisine, arastirma becerisi ile tecriibesine
ve alan bilgisine baglhh olarak farkliik gostermektedir. Alanyazinda,
arastirmacilarin sadece belirli bir konunun farkli yonlerini incelemek icin kisa bir
goriisme formu hazirladiklar1 (Mays & Pope, 2000), belli sayida 6rneklemi higbir
yontembilimsel kaygi olmaksizin rastgele segtikleri (Whittemore vd., 2001) ve
belirli bir veriye ulastiklarina kanaat getirdikten sonra (ellerinde oldukg¢a detayli
veri olsa da bu veriyi gormezden geldikleri) analiz islemlerine gectikleri (Rolfe,
2006) yoniinde elestiriler bulunmaktadir. Ancak nitel arastirma yogun ve karisik
bir veri toplama siirecine dayandigindan, Orneklemin dikkatli bir sekilde
belirlenmesi ve Ornekten elde edilen verilerin de sistematik bir sekilde
diizenlenmesi gereklidir.

Farkli tlirden nitel arastirma yontemleri arasinda Orneklerin belirlenmesi ve
orneklerden veri toplama asamalari da farklilik gostermektedir. Bir anlati (hikaye)
aragtirmasinda arastirmaci, 6rneklem hakkinda miimkiin oldugunca fazla bilgi
vermelidir (Flick, 2014). Calisma i¢in uygun olan bir erkek veya kadin, dikkat
cekici ve siyasi olarak 6nemli bir figiir veya marjinal bir kisi ya da siradan bir kisi
anlat1 aragtirmasinin 6rnekleminde yer alabilir. Orneklemde yer alan tiim kisilerin
yasadiklar1 deneyimler hakkinda anlatacagi hikayelerinin olmasi, 6rneklem
grubunda gereksiz ve ilgisiz kisilerin olmamasi gereklidir (Silverman, 2013).
Arastirmacilar kisinin marjinal, 6nemli veya siradan biri olmasina bagl olarak
farkli segenekleri kullanabilmektedirler (Vogt vd., 2012). Bu noktada anlati
arastirmacisinin ilgilendigi husus kimin arastirmanin katilimeisi olacagindan ¢ok,
ortaya ¢ikacak olan hikdyenin arastirmaya olan katkisidir (Patton, 2005).

Olgubilim (fenomenolojik) aragtirmasinda orneklem se¢im ve uygulama
stratejileri olduk¢a dar araliktadir ve orneklemde yer alan tiim katilimcilarin
calisilan olguyu tecriibe etmis veya bu olguyla ilgili tecriibeleri olan kisilerle
temas etmis olmalar1 gereklidir (Rolfe, 2006). Olgubilim 6rneklemleri genellikle
belirli bir karakteristik 6zelligi olan grup i¢inden secilmektedir (6gretmenler,
hiikiimliiler, tacize ugrayanlar vb.) (Staruss & Corbin, 2014). Eger katilimcilarin
karakteristik 6zellikleri birbirlerinden ¢ok farkli olursa, arastirmaya katilanlarin
tecriibelerinden ortaya ¢ikacak esaslar1 ve ana temalar1 belirlemek de zorlasacaktir
(Miles & Huberman, 1994). Olgubilimsel arastirma yapan arastirmacilar, belirli
bir olguyu tecriibe etmis 6gelere ihtiyag duyacaklari icin genelde amaca yonelik
ornekleme yontemini tercih ederler (Rubin & Babbie, 2016). Ornegi olusturacak
Oge sayisimin literatiirde 5 ile 25 6ge arasinda degisebilecegi belirtilmektedir
(Creswell, 2013; Neuman, 2014; Patton, 2005; Rubin & Babbie, 2016). Elbette
katilimer sayist arttikga verilerin dikkatli bir sekilde incelenmesinin zorlasacagi,
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bu nedenle de olguyla ilgili tecriibelerin anlasilmasinin zorlasacagi agiktir
(McNabb, 2015). Olgubilim arastirmalarinda 06lgiit temelli yontemle segilen
orneklem, incelenen olguya iliskin tecriibelere sahip bireyleri temsil etmesi
acisindan olduk¢a kullanislidir (Tashakkori & Teddlie, 2010). Ancak
alanyazindaki bir¢ok ¢alisma olgubilimsel bir desende oldugunu varsaymasina
ragmen, olgubilimsel yontemin heniiz anlasilamadigi veya arastirmacilarin
olgubilimsel arastirmanin siire¢leri hakkinda yeterince bilgi sahibi olmadigi
belirlenebilir.

Kuram olusturma calismasinda arastirmaci, kuramin gelistirilmesine katki
sunacak orneklemleri belirlemeye c¢alisir. Strauss ve Corbin (1998) kuramsal
orneklemenin, kuramin kavramsal altyapisinin olusturulmasi asamasinda
kullanilabilecek benzesik dérnekleme yontemi ile birlikte kullanilmasi gerektigini
bildirmektedir. Kuram arastirmalari, benzesik (homojen) yap1 ve bireylerden
olusan bir 6rneklemin belirlenmesi ve calisilmasiyla baslatilabilir. Daha sonra
kuramsal ornekleme ile belirlenecek elemanlar iizerinde kuram sinanir ve
gelistirilir (Neuman, 2014; Silverman, 2013). Kuram gelistirme ¢alismalarinda
maksimum g¢esitlilik drneklemesi de yapilabilir. Maksimum g¢esitlilige sahip bir
grupla calisilmasinin gerekgesi ise ele alman kuramin altinda yatan gerek
baglamsal gerekse miidahil kosullarin belirlenmesidir (Morgan & Morgan, 2008).
Gomiilii teori arastirmalarinda aragtirmaci, bir olayi, bir konuyu ya da bir olguyu
aciklayan yeni bir kuram ortaya koymay1 amaglamaktadir (Neuman & Robson,
2014). Gomiilii teori arastirmasi tam anlamiyla kuramin yeniden kesfedilme
stirecidir. Bundan dolay1 arastirmaci, yeterli sayida 6geden sistematik bir sekilde
verilerin toplanmasina ihtiya¢ duymaktadir. Genelde gomiilii teori ¢aligmasi
orneklemi iginde yer alan bireyler bir olguyla iliskili ve benzer karakteristik
ozelliklere sahiptirler. Bu agidan gémiilii teori 6rnekleminin, benzesik (homojen)
yapida olmasi gereklidir (West, 2001).

Etnografik arastirma* yiiriiten bir arastirmaci, arastiracagi grupla uzun bir siire
birlikte olup onlarin hayatlarini, yasam tarzlarimni, 6rf, adetlerini hem yakindan
gbzlemler hem de bizzat katilim saglar (Johnson ve Christensen, 2008). Bu sekilde
yapilan genis bir alan ¢aligmasi ancak arastirmaciya inceledigi toplumun kiiltiirel
ozellikleri hakkinda derinlemesine bilgi sunar (Flick, 2014). Kisacas1 etnografide,
arastirmact ihtiya¢ duydugu veriyi direk dogal ortamindan toplar. Bundan dolay,
etnografik arastirmalarda arastirmaci aym kiiltiiriin, degerlerin, inanglarin, 6n
yargilarin paylasildigi bir grup ya da alan belirlemesi gerekir ve genelde bu gruba
dahil olmaya c¢alisir (Kothari, 2004). Etnografik calismada arastirmaci Once
caligsacag kiiltiirel mekan1 seger daha sonra kiminle ve ne calisilacagina karar
verir. Grupla birlikte hareket eden arastirmaci, arastirmasi igin ihtiyaci olan
verileri katilimc1 gozlem, goriisme, dokiiman incelemesi, alan notu vb. gibi

“Etnografik arastirmalar, ¢ogunlukla iginde yasanilan toplumdaki farkli alt gruplari ve onlarin
iliskilerini belirlemek ya da toplumsal hayattaki herhangi bir konuyu veya olguyu anlamak tizere
kullanilan nitel aragtirmalardir (Mertens, 2014).
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metotlar yardimi ile toplar (Liamputtong, 2013). Burada grup igerisinde
ulagabildigi kisiler arastirmanin 6geleridirler. Etnografik aragtirmalarda grup ici
kiiltiirel 6rnekleme siireci kullanilir. Creswell (2013) arastirmacinin grup igerisine
dahil oldugu biiylik resmi gorerek net bir yaklasimla siirecin devamini
onermektedir. Etnograflar arastirma sorularina baglh olarak alt kiiltiirden veya
birimden bireyleri segmek i¢in verecekleri kararlara giivenirler. Firsatlar1 avantaja
dontstiiriirler (firsatg1 6rnekleme) veya bireylerin se¢imi i¢in kriterler olustururlar
(6lciit temelli 6rnekleme) (Guba & Lincoln, 1982).

Bir durum c¢alismasinda, farkli, alisilmadik durumlarin ele alindigi ¢oklu durum
caligmalari tercih edilebilir, maksimum c¢esitlilik 6rneklemesi ile farkli durumlarin
temsil edilmesi saglanabilir ve c¢oklu bakis acisiyla durumlarin biitiiniiyle
betimlenmesi gergeklestirilebilir (Henwood, 2014). Bunun yaninda aykir1 durum
orneklemesi de durum caligmalarinda siklikla kullanilmaktadir. Uygulamaya
dayali arastirma olarak da adlandirilan aksiyon arastirmasi, arastirmacinin pratikte
karsilagilan bir sorunu algilayip, inceleyerek degistirilmesi i¢in gerekli Oneriyi
ortaya koyup bizzat degisimi gergeklestirerek sonuglara gore tekrar iyilestirme
icin yeni Oneriler ortaya koydugu bir arastirma yaklasimi olarak Ozetlenebilir
(Maxwell, 2012). Arastirmadan faydalanacak olan kisilerden genel itibariyle
aragtirmanin katilimecilar1 ya da 6geleri belirlenir. Bu 6gelerin bizzat arastirmanin
amacini, yoniinii ve arastirmanin sonuglarmi belirlemede etkin katilimlari
saglanmalidir (Flick, 2014; Silverman, 2013). Aksiyon arastirmasinda arastir-
maya katilanlarin yaptiklari aktiviteler ve arastirma stirecinde elde ettikleri
tecriibeler, aragstirmanin verisine esas teskil edecek sekilde arastirmaci tarafindan
degerlendirilir (Marshall & Rossman, 2014). Sosyal bilimlerdeki arastirma
yontemlerinde kullanilan bir¢ok veri toplama yontemi (goriisme, gozlem, anket,
odak grup ¢alismasi, drnek olay calismasi, alan notlari, resmi kaynaklar, vs.)
yalniz veya birlikte aksiyon arastirmasinin veri toplama sathasinda secilen 6gelere
uygulanabilecek ydntemlerdir (Siedman, 2013). Ornek olay arastirmalarinda ise
arastirmaci, bir alan ya da birden fazla alan segebilir. Bu alanlar, kisiler, olaylar,
programlar, tedavi yontemleri veya diger aktiviteler vb. olabilir. Ornek olay
arastirmalarinda kullanilan en temel 6ge, anlati aragtirmalarinda oldugu gibi bir
kisi olabilir. Kitalar, iilkeler, sehirler, bolgeler, kurumlar vb. arasinda bir
kiyaslama yapilacaksa her {ilke, bolge ya da kurum ayr bir ¢aligma 6rneklemi
olabilir. Boylece bu arastirmalar ¢oklu 6rneklem birimlerine sahip olabilirler
(Lewis, 2015).

Alanyazinda 6rnekleme yontemleri ve 6rnek hacmi konusunda yasanan sorunlar
aslinda nitel aragtirmalarin ¢ok yonlii dogasindan kaynaklanmaktadir. Sosyal
gercekligin farkli sekillerde tezahiir etmesi sonucunda arastirmacilar, bu
gerceklikleri farkli sekilde anlama ve arastirma yollarini tercih etmislerdir. Sosyal
gergekligin zaman iginde siirekli degisimi ve gelisimi ile birlikte, onu lgecek yeni
yollar ve tekniklerinde gelistirilmesi, yasamin olagan akisinin geregidir. Bu
baglamda nitel arastirmalardaki yeni gelismelerle birlikte giincel O6rneklem
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belirleme yontemlerinin de Gtesine gegecek yeni yontemleri gelistirilmeye ve
farkli nitel arastirma desenleri olusturulmaya devam edilecektir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu calismada, alanyazinda ¢ok sayida ¢alismada (makale, tez vb.) siklikla
karsilagilan bir sorun olan 6rnek, 6rneklem belirleme yontemleri ve 6rnek hacmi
konular1 ele alinmisgtir. Calismada arastirmacilarin 6rnekleme yontemleriyle ilgili
olmayan veya Ornek belirleme ve uygulama siireci disinda diistiikleri diger
hatalara veya karsilastiklar1 sorunlara yer verilmemistir. Ayrica calisma
yanlislayic1 bir desende tasarlanmadigindan, alanyazinda sorunlu oldugu
belirlenen nitel ¢aligmalarin kiinyelerine bilimsel aragtirmalarda gozetilecek etik
ilkeler geregi yer verilmemis, bunun yerine genellikle karsilasilan ve 6zel 6nemi
olan sorunlar ve hatalar ele alinmistir. Bu yoniiyle calisma, kavramsal bir derleme
olmasinin yani sira, alanyazinda genel olarak karsilagilan sorun ve hatalardan
hareketle arastirmacilara, giincel O6rnek belirleme ve uygulama yontemleri
tanitilmaya calisilmistir.

Nitel arastirma siireci oldukca karisik bir veri ¢esitliligine sahiptir. Arastirmacilar
bu denli farklilasan veri setinden, arastirdiklar1 konu kapsaminda olan verileri
toplama amacindadirlar. Bu amagh yaklasim nitel arastirmanin, amagli 6rneklem
yaklagimlarina yatkinligin1 belirlemektedir. Nitel calismalarda aragtirmacinin,
inceledigi olguyu aciklamasinda yardimci olacak birey ve mekan ve durumlari,
calisma icin segmesi amagch bir se¢imdir. Ciinkii amacli se¢ilen 6rneklem, ¢alisma
probleminin ve c¢alismanin merkezi, incelenen olgunun anlagilmasina yonelik
zengin Dbilgiler sunabilecek niteliktedir. Bu c¢alisma ile belirginlestirilen
orneklemin kim veya ne olabilecegi, orneklem se¢me yonteminin ne olacagi ve
orneklem i¢in kag kisiye veya mekana ihtiya¢ duyulacagi hakkinda karar verilmesi
sorunsali, alanyazinda ¢ok sayida ¢alismada ele alinan 6nemli bir sorundur
(Luborsky & Rubinstein, 1995; Marshall, 1996; Maxwell, 2012).

Trotter (2012) arastirmacilarin belirli 6rnekleri keyfi sectiklerini veya g¢ogu
durumda aragtirmanin akigmna uygun bir bi¢cimde ‘uydurma Orneklem’
kullandiklarimi ve 6rneklem seciminin bu ¢alismada belirlendigi gibi 6znel bir
stireci ifade ettigini bildirmektedir. Bu calismada ele alinan ve Orneklem
belirlemenin metodolojik bir sorun oldugunu belirleyen goriisii destekleyen Owen
(2001), nitel arastirmalarda 6rneklem seciminin etik bir dizgeyi de kapsayan
metodolojik bir karar siireci oldugunu ve alanyazindaki ¢ogu arastirmanin hem
etik hem metodolojik sorunlar barmdirdigini savunmaktadir. Orneklem belirleme
sorununda belirli bir etik dig1 tutuma odaklanmayan Punch (2013), bu ¢calismadaki
tartisma yoOntemine benzer sekilde, alanyazindaki calismalarda rastlanilan
metodolojik drneklem belirleme hatalarinin kasten yapilmadigini, aragtirmacinin
yanlig 6grenmeleri veya bilgisizligi sonucu devam edegelen ve ¢cogu kez farkina
varilmayan yontemsel bir sorun oldugunu belirlemektedir. Haverkamp (2005) ise
cogu arastirmacinin arastirmada elde ettigi verilere gére yontem belirledigini, yani
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arastirmayi belirli bir veri toplama teknigi ile siirdiiriip elde edilen verilere gore
daha 6nceden belirlenmis bir 6rneklem varmis gibi hareket ettiklerini ve 6rneklem
belirleme siirecinin ¢ogu durumda etik bir sorun oldugunu bildirmektedir. Veri
toplama siirecinde pek c¢ok arastirmaci, arastirma kapsaminda olmayan veri ile
karsilagtiginda bunu gormezden gelir; ancak Henwood (2014), baz
aragtirmacilarin yeni verileri degistirerek sanki daha dnceden 6rnekleme alinmis
gibi arastirmaya eklediklerini bildirmektedir. Genellikle nitel arastirmalarda veri
toplama siireci Oncesinde Orneklem belirlenir, ancak bazi durumlarda (kartopu
yontemi veya hibrit 6rnekleme vb.) yeni orneklem yontemleri, veri toplama
asamalarinda ise kosulabilmektedir. Calismada ele alinan metodolojik 6rneklem
sorunsalinin aksine, Henwood’un kasti orneklemin veri toplama siireci
kapsaminda karsilasilan metodolojik bir sorun olmaktan ziyade etik boyutunu 6n
plana tasimaktadir. Yukarida anilan durumlarin ¢ogu etik dis1 belirlemeler olup
bu c¢alisma kapsaminda ele alinmamistir. Ciinkii alanyazinda karsilasilan etik
sorunlar1 belirlemek, metodolojik sorunlari belirlemekten daha zordur. Ayrica etik
dis1 yontemlere bas vuran aragtirmacilar genellikle bu yontemleri izi
stiriilemeyecek bicimde gizlemekte (Eysenbach, 2001) veya calisma sonuglarinin
farkli  ¢alisma  sonuglariyla  benzerliklerine  ¢okg¢a  atif  yaparak
mesrulastirmaktadirlar (Gelo vd., 2008).

Bu ¢alisgma kapsaminda belirlenen onemli bir metodolojik 6rneklem sorunu da
orneklem ¢ergevesi hatalaridir. Orneklem cergevesi, arastirmaya alinacak
orneklerin temel oOzelliklerinin arastirma sorusunu cevaplayabilecek nitelikte
olmasin1 konu edinir. Bu g¢alismada ele alinan tezi destekleyen Sandelowski
(1986), arastirmanin gegerligini ve tutarligini dogrudan etkileyen orneklem
cergevesi hatalarinin, evrene iliskin kestirim ve genellemelerde bulunmay1
olanaksiz kildigin1 ve evreni temsil etmeyen veya evrenin Ozelliklerini
yansitmayan Ornekler {izerinde yapilan c¢alismalarin da onemli Slclide hatali
sonuclara barmdirdigini  bildirmektedir. Sosyal bilimlerdeki c¢ok sayida
arastirmanin orneklem cgergevesine yonelik metodolojik hatayr barmdirdigini ve
arastirmalarin, temelde okuyuculara inandirici gibi gelse de aslinda giincel
olmadigin1 savunana Eysenbach’in (2001) goriisleri de bu calismada ele alinan
orneklem ¢ergevesi sorunsalini desteklemektedir.

Nitel aragtirma Ornekleri bati1 alanyazininda 19. Yiizyil sonlarinda goriilse de
belirgin bir arastirma geleneginin olusturulmasi, nicel arastirma gelenegine gore
oldukc¢a yenidir. Bu nedenle nitel metodoloji, arastirmacilar arasinda yeni yeni
igsellestirilmekte ve nitel desenli arastirmalari siirdiiren ¢ok sayida aragtirmacinin
deneyiminin sorgulanmasina neden olmaktadir. Bu calismayla belirginlesen
durumu destekleyen Rubin ve Babbie (2016), nitel arastirma geleneginin
alanyazinda yerlesmemis oldugunu, arastirmacilarin deneyimsizlikleri nedeniyle
hatal1 6rnekler sectiklerini ve hatali 6rneklemlerin de arastirilan konular1 gegersiz
kildigimi  bildirmislerdir. Ayrica bu c¢alismanin yapilis gerekgesi olan,
aragtirmacinin hakkinda bilgi sahibi olmadig1 6rnekleme yontemlerini kullanmasi
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sorunsali, Siedman (2013) ile Hesse-Biber ve Leavy (2010) tarafindan da ele
alinmistir. Ornekleme yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak arastirmanin
yiiriitiildiigli evreni tanimanin bir geregidir; ayrica, metodoloji bilgisi olmadan
veya eksik bilgiyle bir aragtirma yiiriitiilmesi, arastirmanin bilimselligini gecersiz
kilacaktir (Hesse-Biber & Leavy, 2010). Bu c¢alismada One siiriilen ve
alanyazindaki ¢alismalarin ¢ogunun deneyimsiz aragtirmacilar tarafindan
yiriitiildigi goriisii Sale, Lohfeld ve Brazil (2002) ile Holloway ve Galvin’in
(2016) calismalarin1 desteklemektedir. Bu c¢alismada ele alinan gorisleri
destekleyen Johnson ve Christensen (2008), nitel arastirmacilarin arastirdiklar
konularin smirlarmi belirleyemediklerini ve genellikle arastirdiklari konudan
farkl1 veriler sunan 6rneklere yoneldiklerini bildirmislerdir.

Alanyazinda ¢cogunlukla karsilagilan ve bu ¢alismada ele alinan bir diger sorun da
ornek hacmidir. Alanyazindaki ¢aligmalar ya c¢ok fazla drneklem iizerinde veya
cok az oOrneklemden elde edilen verilerle yiiriitiilmiistir. Bu belirlemeyi
destekleyen Henwood (2014), ‘kutsal skor ¢abas1’ olarak tanimladigi bu durumun
nedenini, aragtirmacilarin 6rneklem sayisini kutsallastirmasi olarak agiklamistir.
Guba ve Lincoln (1982) ile Patton’1n (2005) goriislerini destekler bir bigcimde bu
calismada daha ¢ok sayida 6rnegin daha fazla ayrint1 verebilecegi ve evreni daha
iyl yansitacagi gorisii hatali bir goriis olarak degerlendirilmektedir. Nitel
arastirmalarda Orneklemin niceligi degil, niteligi Onemlidir. Yani nitel
aragtirmalarda Ornekten elde edilecek verinin zenginligi, fazla sayida Ornegi
iceren ancak ayni veriyi tekrarlayan ornekleme tercih edilmektedir. Alanyazinda
bu yanilgi geregi ¢ok biiyiik hacimde 6rnekler iizerinde yiiriitiilen nitel ¢aligmalara
rastlanilmaktadir. Maxwell (2012), bu sorunun temelinde nicel arastirma
geleneginin arastirmacilar iizerindeki baskinligi oldugunu bildirmektedir.

Bu arastirmada belirginlestirilen bir diger sorun da nitel arastirma yontemlerinde
orneklem se¢imi ve biiyiikliigii konusunda belirlenmis bir kural veya formiil
bulunmadigidir. Bu goriisii destekleyen Cochran (2007), arastirmacilarin
ornekleme yontemini ve biiyiikliigiinii, aragtirmanin baglami kapsaminda
belirledigini bildirmektedir. Bu arastirma kapsaminda ele alindigi sekliyle
orneklem biiyiikliigii, belirli bir formiile veya nicel ¢cogunluga gore degil, Lewis
(2015), Charmaz (2011) ve Duffy’nin (1985) de savundugu sekilde, 6rnekten elde
edilecek zengin bilgi miktarina gore belirlenmelidir. Guba ve Lincoln (1982) ile
Denzin ve Lincoln’un (2008) goriislerini destekleyen ve bu arastirmada ele
alindigr bigimiyle ideal Orneklem biliyilikliigl, verilerin doyuma ulastigi ve
verilerin dongiisel olarak tekrarlanmaya basladigi noktadir. Bu nokta arastirma
ornekleminin ideal biiytikliiglini belirlemektedir.

Bu ¢alismada ele alinan bagka bir sorun, arastirmacilarin érnekleme yontemlerini
arastirmanin dogasina gore degil, kendi imkanlarina ve bilgi diizeyine gore
belirlemeleridir. Arastirmacinin, arastirdigi konu ile ilgili daha kullanish
yontemler olsa da alistigi, bildigi ve erisebildigi yontemleri tercih etmesi,
yontemsel bir hatadir. Caligmanin bu sonucu, Liamputtong’un (2013) ¢alismasi
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ile benzerlik gosterir. Liamputtong (2013), arastirmacilarin kolay ulasilabilir
orneklemleri tercih ettiklerini, uygulamasi zor veya kendi aragtirmalarin1 daha iist
bir seviyeye tasiyacak yontemleri, kendi imkanlarina tercih ettiklerini
bildirmektedir. Bu calismada belirlenen sorunlari destekleyen Holloway ve
Galvin (2016), arastirmacilarin yontem bilgilerinin zayif oldugunu ve veri
toplama asamasinda orneklemin Ozelliklerini bilmedikleri i¢in derinlesmis
durumlart  yansitacak  Ornekleme yontemlerini  de  kullanamadiklarini
bildirmisglerdir. Nitel bir aragtirma eldeki imkanlar ¢ergevesinde siirdiiriilse de
bilime katki yapacak aykir1 durumlarin kesfi, farkli 6rnekleme yontemlerinin
denenmesi ile miimkiin olabilir.

Calismada alanyazinda giincel olarak bulunan ve arastirmacilarin kullanabilecegi
cok sayida drnekleme yontemine deginilmis; ancak aragtirmacilarin kendi i¢inde
bulunduklar1 imkanlar1 veya gercekliklerini, farkli yontemlere tercih ettikleri
belirlenmistir. Bu aragtirmanin 6nemli bir sonucu olarak alanyazindaki ¢ok sayida
aragtirmacinin ‘kolay ulasilabilir 6rnekleme’ yontemini kullandigidir. Basit bir
alanyazin taramasi ile belirlenebilecek bu durum, nitel arastirmalarin
bilimselligine yonelik elestirilerin de kaynagini olusturmaktadir. S6z konusu
elestirilerden biri Erkus (2015) tarafindan getirilmis ve ayn1 yontemi her defasinda
farkli konular arastirmakta kullanan bir arastirmacinin bilimselligi, arastirmanin
gegerlik ve giivenirligi sorgulamistir. Ayni olguyu farkli ve daha sofistike
ornekleme yontemleriyle incelemek yerine, arastirmacilar kendi imkanlari
Ol¢iisiinde ulasabildikleri orneklemleri tercih etmektedirler. Bu g¢alisma ile
betimlenen bu sorun, Kerlinger ve Lee (1999) ile Bernard’in (2011)
caligmalarinda elestirilmektedir. Bernard (2011), arastirmacilarin daha sofistike
yontemleri bilseler dahi kolay olana yoneldiklerini; Kerlinger ve Lee (1999) ise
maddi imkanlarin daha farkli 6rneklem yontemlerini denemeyi zorlastirdigini
bildirmislerdir.

Arastirma kapsaminda belirlenen ve arastirmacilara yon gdsterecegi umulan
oOneriler agagidaki gibi siralanabilir:

e Nitel arastirmalarda 6rneklem yontemi belirlemeden Once, alanyazinda
bulunan farkli Orneklem yontemlerinin kullanmildigr calismalarin
incelenmesi ile drneklem ve 6rneklem yontemi se¢imi kolaylastirilabilir.

e Ornek sayisindan ziyade &rnekten elde edilen verinin zenginligi dnemli
oldugundan, zengin veriye ulasacak amacli Ornekler belirlenmelidir.
Amagli 6rneklem belirlemesi biiyiik dlciide tecriibeyle kazanildigindan,
arastirmacinin daha 6nce bu calismalar1 yiirlitmiis bir aragtirmacidan
danismanlik hizmeti almasi veya tecriibeli bir arastirmaciyr mentor olarak
belirlemesi Onerilebilir.

e Oncelikle lisans ve lisansiistii diizeyi egitimlerde &rneklem segimi ve
orneklem secimi yontemleri daha anlasilabilir kuramsal ve arastirmacilara
yon gosterecek uygulamalar1 da igeren interaktif bir icerikle sunulmalidir.
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e Arastirmacilarin nicel ve nitel ¢alismanin tim asamalarini yaparak ve
yasayarak 6grenmeleri, onlarin ileride yapacagi ¢caligmalar i¢in temel teskil
edeceginden bu siirecte etkili danigmanlik hizmeti sunulmalidir.

e Nitel yontemlerle yiiriitiilmiis tez, makale ve diger akademik raporlari
degerlendiren jiiri ve hakem kurullarinin asgari 6lgme bilgisine sahip
olmasi1 6nemli bir 6n kosul olarak belirlenmelidir.

e Nitel yontemlerle yiirtitiilmiis tez, makale ve diger akademik raporlarda,
arastirmanin yontem bdliimiiniin ayrintili olarak agiklanmasi; 6rneklemin
secilme nedenlerinin gerekcelendirilmesi ve goriisme kayitlar1 da dahil
olmak {izere orneklem flizerinde yiiriitiilen her tiir islemin belgelenmesi
gereklidir.

Bu c¢alisma Ozellikle nitel arastirmalarin = siirdiiriildiigii  sosyal bilimler
alanyazininda karsilagilan 6rneklem belirleme, drneklem biiytikliigii sorunlari ve
ornekleme yontemlerinin kavramsallastirilmast noktasinda kuramsal ve
uygulamaya doniil bir altyap: saglamak amaciyla gergeklestirilmistir. Etik bir
diizlemden ziyade, metodolojik kaygilarla yiiriitiilen bu ¢alismanin temel giidiisii,
ozellikle Tiirk¢e alanyazinda karsilasilan hatali nitel arastirma raporlaridir. leride
yapilacak arastirmalar icin bu ve benzeri arastirmalarin temel alinmasi ile
alanyazindaki kavramsal kargasa azaltilabilir. Ileride yapilacak arastirmalarin
ozellikle farkli 6rneklem yontemlerini ele alacak kuramsal yapilara sahip olmast,
hatali 6rnekleri ifsa edecek etik yonelimleri igermesi ve bu aragtirmanin hacmi
diisiiniilerek yer verilemeyen iyi veya hatali ¢alisma orneklerine yer verilmesi
Onerilebilir.
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Oz

Cumbhuriyet Dénemi Tiirk roman1 konu ¢esitliligi bakimindan son derece zengindir. Her
donemde belirli konular 6n plana ¢iksa da genel olarak yazarlar okuyucularn ilgisini
cekmek i¢in farkli ve sira dis1 konulara yonelmeye calismistir. Bu konular arasinda belki
de en ilgi ¢ekici olanlardan biri de Hindistan’t konu alan romanlardir. Okuyucularin
gormedikleri ve hakkinda pek de fikir sahibi olmadiklar1 bu renkli cografya yazar ve
okurlara cazip goriinmiistiir. Isin icine Hindu inanc1 ve felsefesi de katilinca konu iyice
farkli ve sira dis1 bir hal almaya baslamistir. Calismamiz 1929-1933 tarihleri arasinda
yazilan romanlarda Hinduizm konusuna odaklanmigtir. Bahsedilen donem daha 6nce inang
ozellikle de Hinduizm baglaminda incelenmedigi i¢in ¢aligmada bu dénem ele alinmistir.
Boylece bes yillik bir siire iizerinden Erken Cumhuriyet Donemi hakkinda bir fikir
yiiriitiilmeye ¢alisilmustir. Incelenen romanlar arasinda iskender Fahrettin Sertelli’nin Hint
Yildizi ve Ali Kemal Meram’mn Mihracenin Intikam: romaninda Hinduizm ile ilgili
unsurlara rastlanmustir. Ozellikle de Iskender Fahrettin’in Hint Yildiz: adli eseri romandan
ziyade adeta bir ansiklopedi gibi Hindistan’1n dini, tarihi, cografyas1 hakkinda genis bilgiler
vermektedir. A. K. Meram’in Mihracenin Intikami romaninda da Hindistan’dan Fransa’ya
uzanan bir seyahat ile bu iki iilke arasindaki farkliliklar ve medeniyet catismalari ele
almmustir. Dolayistyla bu romanda da Hinduizm ile ilgili bilgiler az da olsa yer almaktadir.
Siyasi ve sosyal farklilagmanin had sathada oldugu ve bunun yansimalarinin romanda
kuvvetle hissedildigi bir donemde yazarlarin romanlarinda Hindistan’1 ve inang unsurlarini
islemeleri tamamen okurun ilgisini ¢ekmek ve daha fazla okunmayi1 hedeflemeleriyle
dogrudan ilgilidir. Ayrica Iskender Fahrettin Sertelli’nin bu konuyu ele almasinda bilgi
birikimini gdsterme gabasi da hissedilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Roman, Erken Cumhuriyet Dénemi, Hinduizm, Iskender Fahrettin
Sertelli, A. K. Meram.

* Bu makale, “Tiirk Romaninda Din ve Inang Algis1 (1929-1933)” adli doktora tezinden iiretilmistir.
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Hinduism In Republic Era In Turkish Literature: The Example Of
Hint Yildiz1 And Mihracenin Intikam

Abstract

Turkish novel in the Republican Era is vibrant concerning the diversity of subject. In every
period, although specific topics are at the forefront, in general, writers have sought to
address diverse and extraordinary issues in order to attract readers' attention. Perhaps one
of the most interesting among these novel subjects is Indian. This colourful geography,
where readers have not seen and have little idea about, be attractive to writers and readers.
When Hinduism and philosophy are involved in it, the subject has begun to take a different
and unusual form. Our study has been focused on the issue of Hinduism in the novels
written between 1929 and 1933. The mentioned era has been touched upon in the study
since it hasn’t been examined before in the context of belief, particularly Hinduism. Thus,
an idea of the Early Republican Period was sought over five years. Among the examined
novels, the elements of Hinduism were found in Iskender Fahrettin Sertelli's Hint Yildizi
(Indian Star) and Ali Kemal Meram's Mihrace’nin Intikami (Mihrace's Revenge) novels.
In particular, Iskender Fahrettin's Hint Yildizi gives a wide range of information about the
religion, history and geography of India, almost like an encyclopaedia. In A. K. Meram's
novel Mihrace’nin Intikami, travel from India to France, the differences between the two
countries and the clash of civilizations are discussed. Therefore, there is also a little amount
of information about Hinduism in this novel. The writers' engaging in India and belief
elements in a period when the political and social differentiation was overwhelming and its
reflection is felt strongly in the novels, is directly relevant to attracting the readers and
aiming to be read more. In addition, in Iskender Fahrettin Sertelli's efforts of handling this
issue, showing his knowledge regarding this subject is also felt.

Keywords: Novel, Early Republican Period, Hinduism, Iskender Fahrettin Sertelli, A. K.
Meram.
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GIRIS

Cumhuriyet Dénemi Tiirk romani1 konu anlaminda zengin bir yelpazeye sahiptir.
Bu baglamda Tiirk romaninda 1923’ten giiniimiize kadar neredeyse islenmeyen
konu yok gibidir. Erken Cumhuriyet Donemi olarak bilinen 1923-1938 arasi
donemde de romanlarda konu gesitliligi dikkat cekmektedir. Incelememize konu
olan bes yillik donemde (1929-1933) agirlikli olarak popiiler ask romanlarinin
okuyucu ile bulustugu goriilmektedir. Burhan Cahit Morkaya, Etem Izzet Benice,
Giizide Sabri, Halide Nusret Zorlutuna, Mahmut Yesari, Mebrure Hursit Alevok,
Muazzez Tahsin Berkant, Selami Izzet Sedes, Siikiife Nihal Basar gibi yazarlarin
kaleme aldig1 romanlar donemin roman yapisinit bu yoniiyle bir bakima gozler
Oniine sermektedir. Sonraki donemlerde unutulan ve c¢ogu tek baski yapan bu
romanlarin temel konusu kadin-erkek iligkileridir ve romanlarda bu konu tizerinden
donemin eglence hayati ve de8isen sosyo-Kkiiltiirel yap1 ele alinmistir. Kurgu ve
teknik olarak herhangi bir orijinallik ortaya koyamayan bu tiir romanlarin etkisi de
ancak kendi donemleri ile siirli olmustur.

Popiiler agk romanlarinin revacta oldugu bu donemde tarihi olaylar, 6zellikle
Kurtulus Savasi romancilarin sik¢a basvurdugu konulardandir. Ornegin iskender
Fahrettin ve Abdullah Ziya Kozanoglu’nun imzasini tasiyan tarihi romanlarda Tiirk
tarihi, Orta Asya’dan baslanarak ele alinmistir. Milli Miicadele dénemini anlatan
romanlarda ise Tiirk milletinin kazandig biiyiik zafer ve cephe gerisinde yasanan
sikintilar dikkatlere sunulmustur. A. Adnan’in Ates Hatti (1933), Burhan Cahit
Morkaya’nin Gazinin 4 Siivarisi (1932), Izmir’in Roman (1931) ve Yiizbas: Celal
(1933) romanlari, Cemil Cahit Cem’in Vatan Aski (1932), Etem izzet Benice nin
Ask Giinesi (1930), On Yilin Romanm (1933), Giiney Halim’in Gokmen (1932),
Mehmet Rauf’un Kurtulus (Halds) (1929), Memduh Necati’nin Dilek (1932)
romani Milli Miicadele donemini konu almaktadir. Bu romanlarin tek ortak noktasi
konular1 degildir. Romanlarin bakis agilari ve isledikleri tez de aynidir. Romanlarda
kendini gosteren bu benzesme donemin siyasi ve sosyal yapisi ile yakindan ilgilidir.
Kurtulug Savasi’nin yeni kazanildig, inkilaplarin yapildigi ve hatta devlet yapisinin
degistigi bir donemde sanatgilarin takindiklar1 tutum da bu dogrultudadir. Bu
doneme bakildiginda genel olarak “Cumhuriyet nesline mensup yazar ve sairlerin
bliyiik bir kismi cumhuriyetin ve rejimin yerlesmesi, koklesmesi icin ¢esitli cabalar
gostermistir” (Cikla, 2007: 57). Berna Moran’in da belirttigi gibi 1950’ye kadar
hayata resmi ideolojinin ¢ercevesinden bakan (Moran, 2003: 14) sanatcilarin ortaya
koyduklar1 {irtinler yeni bir edebiyat kanonunun 6niinii agmistir. Arastirmacilarin
“Kemalist kanon” veya “inkilap kanonu” olarak ifade ettigi bu yaklasim dénemin
yoneticilerinin tegvikleri ile iyice yer edinmistir. Cevdet Kudret’in deyisiyle
“devletce korunup rahat yasama olanaklar1 elde ettikleri icin, iktidarin istek ve
tutumuna uymak zorunda bulunan bu sanatg¢ilarin” (Solok, 2009: 13) ortaya
koyduklar1 eserlerle sekillendirdikleri “inkilap kanonu” 6&zellikle 1920-1950
tarihleri arasinda sanat ve kiiltiir hayatinda nemli bir rol oynamstir (Ozgiin, 2017:
561). Bu donemde “Kemalist bir kanon yaratilmasi yoniinde pratik, teorik ve
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manipiilatif ¢abalar gosteril[mesi]” (Tiirkes, 2002: 425) sonucunda romanlarin tek
bir konuya yogunlastig1 diisiiniilse de daha o6nce de belirtildigi gibi bu donemde
farkli konularda romanlarin da kaleme alindig1 goriilmektedir. Ozellikle de bu
donemde iki romanda Hindistan ve Hinduizm gibi kavramlarin ele alinmig olmasi
bu déonem romanlariin konu ¢esitliligi agisindan zenginligini gostermektedir.

Hinduizm’in Cumhuriyet Donemi Tiirk Romanina Yansimalari (1929-1933)

Yaklasik sekiz yiiz milyon insanin inandig Hinduizm (Kaya, 2011: 7) “biiyilik
6l¢iide Brahmanizm, kismen de paganizm, Budizm ve Jainizm gibi Hindistan'in
yerel inanglarinin sentezi mahiyetinde bir dini sistem goriiniimiindedir” (Demirci,
1998: 113). Birden ¢ok dini sistemin kaynasmasi ile ortaya ¢ikan Hinduizm bu
nedenle olusum siireci agisindan ¢esitli donemlere ayrilmistir. Kiirsat Demirci’nin
dort donemde inceledigi (Demirci, 1998: 113) Hinduizm’in “Vedalar Donemi”
olarak da bilinen ilk dénemi Brahmanizm’in dogusu ile baslamistir. Brahmanizm
ise Hindistan’da farkli topluluklarin ve inanglarin kaynasmasi sonucu dogmustur.
M.O. 2000-1500 yillar1 arasinda Hindistan’in Ari toplulugu tarafindan isgal
edilmesiyle yerli dinler ve Arilerin dinlerinin sentezi Veda metinlerinin dogmasina
yol acmustir. Brahmanizm veya “Vedizm” kaynagini bu metinlerden almistir
(Tiimer, 1992: 329). “Sentez Dénemi” denilen ikinci safha ise M.O. III. yiizyilda
baslamistir. Bu donemde yeni bir din olan Budizm ile karsilasan Brahmanizm yerel
dinlerle ve Budizm ile kaynagmistir. Bylece bazi hayvanlarin ve mekanlarin kutsal
sayllmasi, canlilarin Oldiiriilmemesi, inziva ve yoga gibi yeni inanislar
Brahmanizm’e dahil olmustur. 1. yilizyildan sonra da “Modern Hinduizm Dénemi”
baslamistir (Demirci, 1998: 113).

Hinduizm’de bireyler mensup olduklari kastin diizenine gore dini gorevlerini yerine
getirmektedir. Ozellikle “kama (mesrii cinsel haz)”, “artha (bilgelik)” ve “dharma
(1yilik)” iizerine kurulan ahlaki kurallar giindelik hayat1 diizenlemektedir. Bu ahlaki
kurallarmn yani sira Hinduizm’de diger dinlerde oldugu gibi bir ibadet sistemi de
mevceuttur. S6z gelimi kurban ibadeti Hinduizm’de 6nemli bir yer tutmaktadir.
Hinduizm’de giindelik ibadetler evlerde yapilirken kurban ibadeti tapinaklarda
yerine getirilmektedir (Demirci, 1998: 116). Tipk: kurban ibadeti gibi hacc ibadeti
de Hindular arasinda yaygindir. Hindistan’da binlerce hacc merkezi olmasina
ragmen geleneksel olarak Hindu hacilar hacc ziyaretine Ganj Nehrin’de baslayip
Benares’te bu yolculugu sonlandirir (Tagpinar, 2014: 33). Ayrica insan1 huzura
eristirdigine inanilan “Karma yoga”, “Jnana yoga” ve “Bakti yoga” gibi ruhsal
disiplinler de Hindu ibadetleri arasinda yer almaktadir (Demirci, 1998: 116).

Yukarida da belirtildigi gibi Hinduizm’in temel kaynagini Brahmanizm
olusturmustur. Brahmanizm ise Brahman kavrami {izerine kurulmustur. Brahman,
Hindu kutsal metinleri olan Upanisadlar’da “Askin Brahman” ve “I¢kin Brahman”
olmak tizere ikiye ayrilmistir. “Askin Brahman™ anlasilamaz ve sozciiklerle ifade
edilemez. Onun i¢in mekan kavramindan bahsedilemez. O her yerde vardir ve onun
icin dogu, bati, kuzey, giliney gibi yonler yoktur. O bir ve sonsuzdur. Onun i¢in
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zamandan da bahsedilemez, o ge¢miste de vardi ve gelecekte de var olacaktir. O
suur, bilgi ve 1siktir. “Ickin Brahman” ise nitelikleri olan ve evrene hiikkmeden
“Efendi”dir. O yarattig1 her seyi kontrol altinda tutar ve bunlarin diizenini saglar. O
da yarattiklarinin yaninda yasar ve onlar1 yonetir; ancak yaratilanlar onu fark
edemez. Onun gorevi yaratmak, korumak ve yok etmektir (Nikhilananda, 2003: 28-
33). Bu aciklamalardan Brahman kavramimin tanri olarak diisiiniildiigiini
sOyleyebiliriz. Nitekim Giinay Tiimer de “Brahman kavrami zamanla 6nem kazanip
her seyin 6ziinii ifade etmeye baslamis, diinyaya sekil ve diizen vermesi sebebiyle
bir ilah olarak kisisellestirilmis ve kelimenin miizekker sekli olan brahman yaratici
tanrimin adi olmustur” (Ttiimer, 1992: 329) demektedir.

Yukarida kisaca tanitilan Hinduizm inanci ve var ettigi yasam bi¢iminin Tiirk
romanina yansimalarina pek rastlanilmamaktadir. Bunun baslica nedeni iki
toplumun birbirinden uzak olmasi ve etkilesimin daha sinirli olmasidir. Bununla
birlikte 1929-1933 yillar1 arasinda iskender Fahrettin Sertelli'nin Hint Yildizi
romant ve A. K. Meram’in Mihracenin Intikam: romanlarinda Hinduizm inanci ile
ilgili bilgilere yer verilmistir. Ozellikle de Hint Yildizi romaninda mekan
Hindistan’dir ve olaylar burada cereyan etmektedir. Bu nedenle romanda Hinduizm
ile ilgili bilgiler de yer almaktadir. Iskender Fahrettin Sertelli’nin Hint Yildizi
romaninda yirminci yiizyilin basinda Hindistan’da gegen bir ask macerasi
anlatilmaktadir. Romanin baskahramam Seyit Ali 1916°da Filistin’de Ingilizlere
esir diismiis ve Hindistan’a gonderilmistir. Seyit Ali Hindistan’da Ingilizler
tarafindan casus olarak gorevlendirmis ve Bombay’da bir mihracenin konagina
Arapga hocast olarak sokulmustur. Seyit Ali, Arapca dersi vermeye basladigi
Yogoda'nin giizelliginden etkilendiginden ve Hintlilerin 06zgiir kalmasimni
istediginden Ingilizlere casusluk yapmamustir. Bunun iizerine ingilizler Seyit Ali’yi
oldiirmek istemistir. Neticede Seyit Ali, Lamaya’ nin sayesinde Ingilizlerin elinden
kurtulmus ve yanina Yogoda’yr da alarak Lamaya’nin kdyiine gitmistir. Kdye
vardiklarinda koyliiler ve kabile reisi Seyit Ali ve sevgilisi Yogoda’y1 bagirlarina
basmistir. Ancak Lamaya’nin kiz kardesi Nita, Seyit Ali’ye asik oldugundan zehirli
igne ile Yogoda’y1 kor etmistir. Nita, Yogoda’yr tamamen ortadan kaldirmak i¢in
onu bir kaplanin yuvasina atip kabile reisine Yogoda’yr Seyit Ali’nin 6ldiirdigini
sOylemistir. Seyit Ali, Yogoda’nin 6ldiigiinii ve kabile reisinin de kendisini
oldiirecegini 6grenince oradan kacip Bombay’a donmiistiir. Seyit Ali Bombay’da
miitareke yapildigini 6grence evine donmek iizere bir gemiye binmistir.

A. K. Meram’m Mihracenin Intikami romaninin hemen basinda Miisliimanliga
kisaca deginilmis olsa da romanin baskahramani Lala Sahib Mirza ve karis1 Sara
Hindu inancina mensuptur. Romanin en 6énemli iki kahramaninin Hindu inancina
mensup olmasma ragmen romanda Hinduizm ile ilgili unsurlar Hint Yildizi
romanma gore daha smirhdir. Yasak askin ele alindigt romanda Hint
Mihracelerinden Lala Sahib Mirza ve karisi Sara Fransa’ya bir seyahat
diizenlemistir. Normalde ¢ok tutucu olan Lala Sahib Mirza bu seyahatte karisindan
Avrupalilar gibi rahat davranmasini istemistir. Kocasinin tavsiyelerine uyan Sara
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durumu biraz daha da ileri gétiirerek Fransa’da eglence hayatina girmis ve Rames
adli bir sair ile agk yasamaya baglamistir. Lala Sahib Mirza olaylardan haberdar
olunca karisini yanina alarak Hindistan’a donmeye karar vermistir. Intikam atesi ile
yanip tutusan Lala Sahib Mirza, karsisinin sevgilisi Sair Rames’i de Hindistan’a
davet ederek intikam planini devreye sokmustur. Neticede Hindistan’da karisina ve
sevgilisi Sair Rames’e biiyiik bir ceza vererek ikisinden intikamini almistir.

Ele alinan romanlarda Hinduizm ile ilgili karsilasilan ilk unsur Brahman inancidir.
Iskender Fahrettin’in Hint Yildizi romaninin hemen basinda Hinduizm’in kaynagi
olan Brahman inanc1 hakkinda su degerlendirmeler yapilmistir:

“Zaten Brahma mezhebi: Hayattan miiteneffir insanlara mahsus bir
mezheptir. Eskiden Hintliler mabutlara ildheler ve hediyelerle ibadet ederken,
Brahmanlar insamn biitiin giintinii isgal edecek ddetler ve ibadetler icat
ederlerdi.

Meseld ibadet merasiminde, dualarda, apdestlerde, nezirlerde, elbise ve
zinetlerde, yemede ve i¢mede, yatmada ve kalkmada, giyinmede ve soyunmada
riayet edilecek bir ¢ok ahkdmi diniye c¢ikarmislardi. Gergi bugiinkii
Brahmanlar bu derece mutaassip ve miiskiilpesent degillerse de, eski
itiyatlarin bir ¢coguna elan riayetkdardwlar.” (Sertelli, 1932: 15).

Romanda yer alan bu ifadeler Brahman inancinin dolayisiyla Hinduizm’in mahiyeti
ile ilgilidir. Yukarida da belirtildigi gibi diger inanislarda oldugu gibi Hinduizm’de
de bir ibadet sistemi s6z konusudur. Romanda yer verilen dua, abdest ve kurban bu
ibadet sisteminin bir par¢asidir. Ayrica romanda Brahma mezhebinden sz edilerek
bu mezhebin kuralc1 ve hayattan hoslanmadiginin alt1 ¢izilmistir. Yukarida da
belirtildigi gibi Hinduizm Brahman inancindan tesekkiil etmistir. Romanda dile
getirilen bu boliim bu gercekligi akla getirmektedir.

Romanlarda Hinduizm baglaminda ele alinan 6nemli bir konu da kutsal metinlerdir.
Hindu kutsal metinleri genel olarak Srutiler ve Smiritiler olmak {izere iki ana gruba
ayrilmistir. Bunlardan Srutiler vahye, Smiritiler gelenege dayanmaktadir (Demirci,
1998: 114). Srutiler denilince akla gelen ilk metinler Veda’lardir. Ayrica
Brahmanalar, Aranyakalar ve Upanishadlar da bu gruba alinabilir (Kaya, 2011: 48).
Vegandalar, Dharma Sutra ve Dharma Sastralar, Puranalar, Destanlar ve Tantralar
ise Smriti grubuna girmektedir (Demirci, 1998: 114-115). Incelenen romanlar
arasinda sadece Iskender Fahrettin Sertelli'nin Hint Yildizi romaninda Brahman
inancinin 6nemli bir unsuru olan Rig Veda’ya yer verildigi goriilmektedir.
Romanda Seyit Ali ve Yogoda, mihracenin konagindan kaginca Lamaya’nin
koyiine gitmek tizere yola koyulmuslardir. Yol lizerinde gectikleri bir kdyde
gordiikleri Brahmanlara ait bir anitta Rig Veda’dan alinan su ifadeler yer
almaktadir:

“‘Bidayette mahluk, gayri mahluk hi¢ bir sey mevcut degildi. Feza, hava,
sema, deniz, hi¢ bir sey yoktu. O zamanlar mahfazai kainat acaba nerelerde
idi? Denizlerin dalgalari, semamin derinlikleri acaba nerelerde ihtifa
eylemislerdi? Varlik ve yokluk, gece ve giindiiz yoktu. Yalniz o, zati yine
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kendinde mevcut olan o mevcuttu. Bidayeti hilkatte, karanliklar karanlikla
mestur, dalgalar sakin ve esya herciimer¢ iken, bu kesmekesi anasir i¢inde
yalmz o vardi. Allah vard... Iste biitiin mevcudati onun nefhai kudreti halk etti.
Fakat bu hifayaya vakif olan var midw? Bu mevcudat nedir? Hilkat ne
demektir? Bu mecmuat hilkatin istinatgdhi yalmiz 0 ise, onu neden
tammiyoruz? Hilkatin hakikatini haliktan baska kim bilir? Biitiin bu mevcudat
ondan baska bir kuvvete istinat eder mi?’” (Sertelli, 1932: 210-211).

Yazarin Rig Veda’da gectigini s0yledigi bu boliimde varlik sorununa deginilmistir.
Tipkr tasavvuf felsefesinde oldugu gibi burada da hicbir sey yokken sadece
yaraticinin var oldugunun alt1 ¢izilmistir. Romanda Seyit Ali ve Yogoda’nin bu
anita rastlamasi da son derece manidardir. Bu anit adeta iki roman kahramanina kim
olduklarini ve nereden geldiklerini hatirlatmak istemektedir. Savas esiri olan Seyit
Ali sira dis1 maceralardan gecerek bir mihracenin kizi olan Yogoda ile bilinmez bir
sona dogru yol almaktadir. Birbirinden ¢ok farkli olan bu iki kahraman tek ortak
paydalar1 olan agklariin verdigi giicle Lamaya’nin kdyiline gitmektedir.

Seyit Ali ve Yogoda’nin Ramayana Harabelerinde gordiikleri bir bagka anitta ise
bir geng kizin agzindan anlatilan su ifadeler yer almaktadir:

(13 ‘

Fecir bizi duaya davet ediyor.. Giinesin kapilarint aciyor.. Diinyaya mavi,
sart, penbe ziyalar sagiyor.. Biitiin cihani, biitiin mevcudati nurlara gark
ediyor. Kalkalim, gozlerimizi, ayaklarimizi yikayip mabudun huzuruna
gidelim. Hayattan istifade etmegi ogrenmek ve arzin ganaimini toplamak icin
fecirden evvel kalkmalyiz.. Mabut, bizi tenbel ve kabiliyetsiz goriirse, bu
ganaime ldyik olmadigimiza hiikmeder. Ben bir zengin kizi idim. Bir kasirga
memleketimi ve yuvami, anami, kardeslerimi ve sevgilimi diyart ademe
gotiirdii.. Ben bu 1ssiz harabede bir baykus gibi yalniz kaldim. Simdi alninu
vahsi riizgarlardan baska bir sey oksamiyor. Gergek ben de tenbelligimin
cezaswnt ¢ekiyorum!” (Sertelli, 1932: 211-212).

Calismanin tavsiye edildigi bu boliimde ise Hinduizm’in ahlak anlayisi islenmistir.
Metinde zengin bir kizin her seyini yitirerek yapayalmiz kalmasi1 Yogoda’nin
hikayesi ile ortiismektedir. Bu yonii ile bir bakima bu kutsal metin iizerinden
Yogada’ya sabir ve metanet telkin edilmektedir. Romanda anitta yer alan bu
hikayenin hangi dini eserden alindig1 belirtilmemistir. Bununla birlikte hikayede
anlatilanlardan bu anitin da ya Rig Veda ya da baska bir kutsal Hindu metninden
alindig1 sanilmaktadir.

Incelenen romanlarda Hinduizm baglaminda ele alman bir diger konu Hindu
Tanrr’laridir. Hindu inancinda 6nemli bir yer tutan Tanr1 anlayist Veda metinlerinde
islenmistir. Veda’larda ¢ok sayida tanridan bahsedilmekle beraber Brahma, Visnu
ve Siva l¢liisli yaratma, koruma ve yok etmeyi simgeleyen Tanrr’lardir (Tlimer,
1992: 329-330). Bunlarin yani sira fil bagh bir yaratik olarak tasvir edilen Ganesa,
maymun Hanumén, Soma, Gokyiizii Tanris1 indra, Ates Tanris1 Agni, Giines
Tanris1 Strya, Okyanus Tanrist Varuna, Riizgdr Tanris1 Vayu, Kutsal Mimari
Tanris1 Vigvakarma, Oliim Tanris1 Yama gibi tanrilar mevcuttur (Kaya, 2011: 25-
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30). Incelenen eserler arasinda hem Mihracenin Intikam: hem de Hint Yildizi
romaninin Hindu Tanrr’larina genis yer verdigi goriilmektedir.

A K. Meram’in Mihracenin Intikami romaninda Hint Mihracelerinden Lala Sahib
Mirza zengin oldugu kadar halkina karst miisfik bir kisi olarak tanitilmistir.
Mihracenin 6nemli 6zelliklerinden biri de tebaasindaki biitiin kesimlere karsi
hosgoriilii  davranmasidir. Hem Miisliiman hem de Hindularin yasadigi
Hindistan’da mihrace bu iki gruba da itina ile yaklasmaktadir. Mihracenin bu
hosgoriisii romanda Hindu tanrilarindan Visnu ve Brahma’ya gosterdigi saygi ile
dile getirilmistir (Meram: 4). Mihracenin karis1 Sara da Fransa’ya seyahatinin
gerceklesmis olmasindan dolayr ¢ok mutludur. Bu mutlulugunu Visnu’ya dua
ederek gostermektedir (Meram: 9). Sara uzun silire bu seyahatin O6zlemini
duymustur. Ona gore bu hayalinin gergeklesmis olmasi Tanri Visnu’nun
sayesindedir. Bu biiyiik iltifattan dolay1 Sara inanc1 geregi Vignu’ya siikranlarini
sunmaktan geri durmamaistir. Yine ayni romanda Sara ve sevgilisi Sair Rames gizli
gizli bulustuklar1 bir gece gizlenmek isterken kendilerini bir mabette bulmuslardir.
Bu mabette “Brahmanin —belki de altindan- bir heykeli vardi[r]” (Meram: 87).
Yasak ask yasayan iki sevgilinin gizlenmek i¢in bir mabede siginmalar1 ve
karsilarinda Brahma’nin heykelini bulmalari son derece manidardir. Bu olay adeta
okura giinahkarlarin bile korunmak i¢in mabetlerden yardim isteyecekleri ve her
seyin tanri tarafindan goriildiigii mesajin1 vermektedir.

Iskender Fahrettin Sertelli'nin Hint Yildizi romaninda ise Hint tanrilarindan
Indra’ya yer verilmistir. Romanda Seyit Ali, kendisini ve Kapten Tomson’u
zehirlemek isteyen Hintli soforleri Tari’nin kactigini 68renince kendisine bu haberi
veren usaga Tari’yi kimin kurtardigim sormus, usak “- Indira” (Sertelli, 1932: 82)
yanitin1 vermistir. Gokyiizii tanrisinin burada anilmasi romanin kurgusu geregidir.
Ayni1 romanda file de kutsallik atfedildigi goriilmektedir. Nitekim Seyit Ali
Lamaya’nin kdyiinde dolasirken “Bagsimi sag tarafa ¢evirdigim zaman, hey seyden
evvel mukaddes fili gordiim” (Sertelli, 1932: 285) demektedir. Bu ifadelerden
Lamaya’nin koyiinde yasayan insanlarin bahsi gegen fili kutsal saydiklar
anlagilmaktadir. Ayrica Lamaya da Seyit Ali’ye bu fille ilgili su bilgileri vermistir:

“ o«

Mukaddes ormanda ( Muya ) min muhafizi ve mabutlarin en ihtiyart olan
bir fil vardwr. Bu fil bir ¢ok mabutlar dogurmustur. Bugiin tamam yediyiiz
yasindadir. Mukaddes filin ecdadr da sekiz yiiz seneden fazla yasamistir.
Fakat, bu fil gengliginde bir kaza gegirdiginden, simdi gézleri kérdiir. Ona
kabile reisi bir hizmetgi tahsis etmistir. Bu hizmetgi hergiin filin yemegini
gotiriir, suyunu verir. Fil, bacagindan zincirle baglanmistir. Etrafina ¢izilen
hudut haricine ¢ikamaz. Kabile reisi, birka¢ ay hapis cezasina mahkim ettigi
kimseleri buraya gonderir. Bu mahkumlar mukaddes filin himayesi altinda
topraga gomiilerek miiddetlerini doldururlar! ™ (Sertelli, 1932: 285).

Romanda bir fiilin kutsal sayilmasi fil basl bir yaratik olarak tasvir edilen Hindu
tanrilarindan Ganesa’y1 hatirlatmaktadir.
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Hint Yildizi romaninda tanr1 inanci ile ilgili baska hususlara da yer verilmistir.
Ornegin bir giin mihracenin vekilharc1 Seyit Ali’nin yanina giderek ona
Yogoda’nin Tanrr’larina isyan ettigini sdylemis ve bu yiizden babasi tarafindan
cezalandirilacagini anlatmistir. Seyit Ali vekilhargtan isyanin mahiyetini sormus ve
Yogoda’nin bir yabanciya asik oldugu cevabimi almistir. Vekilhar¢ kendi
“mabut”larinin ¢ok tutucu oldugunu ve kendisine tapmayanlarla miinasebeti kabul
etmeyecegini sOyleyerek Yogoda’ nin biiyiik bir hata yaptigin1 anlatmaya ¢alismistir
(Sertelli, 1932: 159-160). Mihracenin kizin1 cezalandiracak kadar kati
davranmasinin nedeni “mabut”larina olan baghligidir. Ote yandan Hinduizm’deki
kast sisteminin de goz ardi edilmemesi gerekir. Zira kastlar arasinda boyle bir
miinasebet miimkiin degildir. Ancak romanda asil anlatilmak istenen “mabutlara”
olan saygidir. Yukarida da belirtildigi gibi Hinduizm ¢ok tanrili bir dindir. Bu
acidan romanda mabut ifadesinin ¢ogul kullanilmasi bilinglidir.

Yine ayni romanda tanrilara duyulan sayginin ve bagliligin anlatildig: bir diger olay
ise Lamaya’nin babasinin Seyit Ali tarafindan kurtarilmasidir. Sarayin
hizmetkarlarindan Lamaya, sarayda hapsedilen babasinin serbest birakilmasi igin
Seyit Ali’den yardim isteyince Seyit Ali mihracenin yanma giderek sunlari
anlatmistir:

“— Bu gece uyudugum zaman, riiyamda evveld sizi gérdiim. Beni kolumdan
tuttunuz ve bir biiyiik mabede gotiirdiiniiz! Mabut uzun boynuzlarim salliyarak
tizerime yiirtidii. Birdenbire korktum.. Beni boynuzlarile oldiirecek zannettim.
Sizden sefaat bekledim. Mabut beni uzun boylu isticvap ettikten sonra,
sarayda kollarmdan tavana asilmis bir fakirin oliimden kurtarilmasin
emretti. Ben sarayda boyle bir kimse gormedigimi soyledim. O esnada siz
yammdan kaybolmustunuz. Mabut bana: * Mehraceye sor, o bilir. Simdi gidip
onu kurtaracaksin!’ dedi. Saatlerce bekledim, riiyami kime ve nasil
soyleyecegimi diigiiniirken, tekrar uykuya dalmisim. Ikinci riiyamda mabut
atesler sacarak tizerime yuiriidii. ‘Tereddiit mii ediyorsun? dedi, eger
saraydaki 6liim mahkiimu yirmi dort saat zarfinda kurtarmiya tesebbiis
etmiyecek olursan, sarayr bir ande baginiza yikip hdk ile yeksan edecegim’!”
(Sertelli, 1932: 112).

Seyit Ali, Mihracenin dini hassasiyetini bildigi i¢in boyle bir ritya uydurmustur.
Seyit Ali, bu riiya sayesinde Lamaya’nin babasimin derhal serbest kalacagini
bilmektedir. Bu arada Seyit Ali’nin anlattiklarindan anlasildigi kadariyla Seyit
Ali’nin “mabut” dedigi sey bir inektir.

Son olarak ele alinan romanlarda goriilen bir diger husus ise karma felsefesidir.
Hindu inancina gore hayatin tamami “maya”dan yani bir illiizyondan ibarettir.
Diinyadaki biitliin varliklar “maya”nin tuzagindan kurtulmak i¢in caligmaktadir.
Mayanin en biiyiik tuzagi ise samsara yani varliklari sonsuza kadar yeryiiziine
gelmeye mahkiim etmesidir (Demirci, 1998: 115). Karma felsefesine gére ruhun
Oliimden sonra bagka bir bedende yeniden dirilmesi o ruha verilen bir cezadir.
Sadece affedilen ruhlar bu dongiiden kurtulur ve artik reenkarnasyona ugramaz
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(Mohapatra, 2002: 214-215). iskender Fahrettin Sertelli’nin Hint Yildizi romaninda
bu inanisa da gonderme yapilmistir. Romanda yer alan “Brahmanlar, iki elile
basin kagiyan, yagmur yagarken yiiriiyen insanlart tel’in ettikleri gibi, bu biiyiik
glinahi isleyenlere selam dahi vermezler. Brahma mezhebinde, bu iki giinahi
isleyenlerin ruhu, vahsi bir hayvan cismine intikal edecegi kanaati vardir.
Brahmanlar bu imanla yasarlar” (Sertelli, 1932: 14) ifadeleri karma felsefesini
yansitmaktadir. Romanda bu hususa da deginilerek bir bakima insanlarin yasam
tarzi ve hayat felsefeleri hakkinda bilgi verilmek istenmektedir. Boylece romanda
anlatilan olaylar arasinda kuvvetli bir neden-sonug iliskisi kurulmaya caligilmistir.

SONUC

Hinduizm diinya iizerinde en ¢ok inanilan dinler arasinda yer almakla birlikte
felsefesi ve zengin inang 6geleri ile daha ¢ok yiizeysel bilinen dinlerden biridir. Bu
durumun bir yansimasi olarak Tiirk romaninda bu konu fazla dikkat cekmemistir.
Cok sayida romanin yazildigi 1929-1933 yillar1 arasinda sadece iki romanda bu
konuya yer verilmis olmasi bunun en biiylik kanitidir. Bununla birlikte ele alinan
romanlarda Hinduizm inanc1 ile ilgili ayrintili sayilacak derecede dinsel dgelere
deginilmistir. Ozellikle de Iskender Fahrettin’in Hint Yildizi romam bu konuda
dikkat ¢ekmektedir. Romanda Hinduizm ile ilgili ayrintili bilgilerin verilmeye
calisilmas1 oOncelikle yazarin tarithe ve farkli cografyalara olan ilgisinden
kaynaklanmaktadir. Yazar bir bakima bu konuda bilgi sahibi oldugunu okuyucuya
ispatlama yoluna gitmistir. Nitekim ayni durum yazarin baska romanlarinda da
acikca goriilmektedir. Romanda konunun bu denli ayrintili anlatilmasinin diger
nedeni ise daha Once de belirtildigi gibi mekanin Hindistan olmasidir. Romanda
gercekligin artirllmast ve mekan-kurgu uyumunun saglanmasi i¢in bu yola
basvurulmustur. A. K. Meram’in Mihracenin Intikam: romaninda ise Hinduizm’in
daha silik ele alinmasi romanin iizerine insa edildigi tez ile ilgilidir. Romanda yasak
ask anlatilirken konu Dogu-Bati ¢atismasina ve yozlagmaya getirilmistir. Bu
noktada mekanin ve kahramanlarin birer sembol olmaktan 6teye gidemedikleri
goriilmektedir. Sonug olarak Cumhuriyet Donemi Tiirk romaninda Hinduizm gibi
bir konunun ele alinmasi Tiirk romanmin konu bakimindan zengin bir birikime
sahip oldugunu gostermektedir. Popiiler ask romanlarinin veya belli bir kanona
angaje olmus romanlarin hiikiim siirdiigii bir donemde mekan olarak Hindistan’in
secilmesi ve Hinduizm’in devreye sokulmasi da daha ¢ok okuyucunun merak
duygusunun artirilmak istenmesi ile ilgilidir.
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Abstract

Distance education is a completely different way of learning, separated from traditional
face-to-face education, independent of time and place. The journey of distance education
that started with communication tools such as letters, radio, and television continues to
evolve based on the use of web-based technologies such as social media and learning
management systems (LMSs), depending on the developments in technology today. In this
study, a review has been carried out to outline the technologies used in LMS, first. In
particular, the developments of the widely used advanced algorithms and LMSs have been
taken into consideration in the study by examining web based technologies and standards.
Then, an investigation on new trends algorithms in this field has been performed. In this
scope, five supervised (linear regression, logistic regression, k-nearest neighbors, decision
tree and Naive Bayes), two unsupervised (Apriori and principal component analysis) and
lastly one ensemble learning algorithm (Adaptive Boosting) have been examined.
Consequently, the new algorithms have been proposed to be used in LMSs for different
purposes, such as analyzing of users' hidden behaviors, performance prediction, producing
automatic recommendations as well.

Keywords: Distance Education, Web Technologies, Learning Management Systems,
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Ogrenme Yonetim Sistemlerinde Kullanilan Teknolojiler Uzerine
Bir Inceleme ve Yeni Algoritmalarin Degerlendirilmesi

0Oz

Uzaktan egitim, geleneksel yiiz yiize egitimden, zaman ve mekandan bagimsiz olarak
ayrilan 6grenmenin tamamen farkli bir yoludur. Mektup, radyo ve televizyon gibi iletisim
araclartyla baslayan uzaktan egitim yolculugu, giiniimiizde teknolojideki gelismelere bagl
olarak sosyal medya ve 6grenme yonetim sistemleri (OYS) gibi web tabanli teknolojilerin
kullanimma dayali olarak gelisimini siirdiirmektedir. Bu ¢alismada 6ncelikle OYS’de
kullanilan teknolojileri incelemek iizere bir derleme gergeklestirilmistir. Ozellikle, web
tabanl teknolojiler ve standartlarin incelemesiyle, yaygin olarak kullanilan gelismis
algoritma ve OYS’lerin gelisimi dikkate alinmustir. Daha sonra, bu alandaki yeni trend
algoritmalar iizerinde bir inceleme yapilmistir. Bu kapsamda, bes denetimli 6grenme
(dogrusal regresyon, lojistik regresyon, k-en yakin komsu, karar agaci ve Naive Bayes), iki
denetimsiz 6grenme (Apriori ve temel bilesen analizi) ve bir topluluk 6grenme algoritmasi
(Adaboots) incelenmistir. Sonug¢ olarak, yeni trend algoritmalarin OYS’lerde,
kullanicilarin gizli davraniglarini kesfetme, performans tahmini, otomatik oneriler iiretme
gibi amaglar i¢in kullanilmasi 6nerilmistir.

Anahtar Sozciikler: Uzaktan Egitim, Web Teknolojileri, Ogrenme Y&énetim Sistemleri,
Algoritmalar.

287



Coémert, Z & Comert, O. (2018). A Study of Technologies Used in Learning Management Systems
and Evaluation of New Trend Algorithms. BEU SBE Derg.,7(1), 286-297.

INTRODUCTION

The history of teaching at a distance dates back almost 170 years ago. The
fundamental electronics revolutions were emerged in the 1980s by developing the
telecommunications industry (Keegan, 1996). The wondrous array of electronic
communication technology was brought out in the 1990s, and virtual or electronics
classrooms have been started to use for numerous purposes. Any distance education
platform using either internet or satellite can link the people at hundreds or
thousands of kilometers away. Today, it is unlikely to consider an independent
distance education model from technology (Garrison, 1985).

Distance education is as an academic discipline that is a new form of the learning
process lifting the necessity of being physically together of educators and learners
(Moore, 2013). In conventional provision, the teaching activities are made in a
school, colleges, and universities today. The basic structures of this provision have
relied on lectures, seminars, laboratory practices, libraries, trips, etc. According to
our point of view in this study, the journey of distance training covers the
transformation of all the activities practiced in the conventional provision into a
new online form. In this scope, a set of serious technology-based developments
have been experienced in this field, up to now (Sevindik et al., 2010). The journey
of distance education, which started with communication tools such as letters, radio,
and television, continues to evolve based on the use of web-based technologies such
as social media (Geng, 2010), content management (CMS) and learning
management systems (LMS), depending on the developments in technology today
(Demirli and Kiitiik, 2010). LMS is one of the most important components of e-
Learning platforms as well as distance education. There are quite rich technologies
under any LMS that is used conventionally. In addition, the general approach is
based on a model representing various interfaces which are developed using
dynamic programming languages that ensure a connection between a database
management system (DBMS) and user interfaces.

Nowadays, with the help of the advances in technology, pattern recognition, and
machine learning algorithms, several alternative approaches have been embedded
into LMSs for analyzing the behaviors of the users (Jovanovic et al., 2012) (both
students and teachers) intuitively, producing recommendations automatically
(Varank et al., 2014), evaluating processes (Kotsiantis, 2012), and performance
prediction (Livieris et al., 2012). Several algorithms such as C45, K-Means,
Support Vector Machine (SVM), k-Nearest Neighbors (k-NN), Naive Bayes,
Apriori, Text Mining algorithm have been evaluated in terms of web based distance
education (Sevindik and Comert, 2010). A decision support system has been
proposed for predicting students’ grades (Kotsiantis, 2012). A multi-level
classification model has been developed in order to predict academic performance
of the students (Pandey and Taruna, 2014). The number of case studies can be
increased. However, it is clear that using the new algorithms has been more popular
than the methods used traditionally.
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In this study, we execute an overview of distance education technologies, especially
on LMSs. The major task of the study is the reviewing of technologies used in
LMSs. In addition, it is aimed to overview the new trends algorithms in this field.
The number of case studies can be increased. However, it is clear that the heuristic
approaches have become more popular rather than the methods used traditionally.

The rest of paper organized as follows: the description of LMSs and important notes
are presented in Section 2. The notable technologies used in LMSs are summarized
in Section 3. The new trends in LMSs are outlined in Section 4. Finally, results and
conclusion remarks are given in Section 5.

LEARNING MANAGEMENT SYSTEMS

It can be understood from the name of LMS that it is an online management tool
which ensures comprehensive and systematic integration of training activities on
the web platform. LMSs have emerged as a result of the adaptation of CMSs to
training. Generally, LMSs provide a relational database that covers links
curriculum, instructional resources, assessment strategies, student data, and staff
proficiencies for educators. LMSs are integrated systems that enable the
management of educational contents, the monitoring of learners and teachers, and
the individualization of learning-teaching processes (Comert, 2012). Also, the
forums, social networking, personalization, authorization, groups, blogs, calendar
and process monitoring, video conferencing support, galleries, calendar and process
monitoring, blogging, simultaneous chat, online notepad,
announcement/workshops, member monitoring and exam management are the
communication and interaction tools of LMSs (Comert et al., 2011).

The development processes of LMSs rely on various advanced technologies. As a
popular and widely used LMS, modular object-oriented dynamic learning
environment (MOODLE) has been designed using MySQL, PostgreSQL and PHP
technologies (Borham-Puyal and Olmos-Miguelafiez, 2011) whereas in another
sample, integrated web mining and semantic learning management system
(WSLMS) has been designed by using MSSQL and ASP.NET technologies
(Comert, 2012).

THE BASIC TECHNOLOGIES USED IN LEARNING MANAGEMENT
SYSTEMS

When the development of web is taken into consideration and Figure 1 is examined,
the process that starts with technologies such as File Transfer Protocol (FTP), email,
file systems and Hypertext Markup Language (HTML) with personal computers is
enriched with new technologies such as Rich Site Summary (RSS), atom, flash,
java and semantics. Thus, it can be said that the web has a much more intelligent
and complex structure. Figure 1 illustrates the past, present, and future of the web.
In this section, we outline the notable technologies regarding the designing of
LMSs. Below is a short collection of some widely used technologies in LMSs:
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Document Object Model (DOM): DOM defining the logical structure of documents
is an application programming interface (API) to valid HTML and well-formed
Extended Markup Language (XML) documents. It ensures accessing and
manipulating the desired elements in the documents (Wood et al., 2004).

Hypertext Markup Language (HTML): HTML is expressed as a script language and
only used for the marking of texts in a hierarchical scheme (Graham, 1995). The
extensible version of HTML (XHTML) is used in today.

Cascading Style Sheets (CSS): CSS is a technology that enables flexible and
enhanceable designs and enhances HTML coding power (Aslan, 2007).

Script Languages: Script languages are not only one of the important technology
regarding the programming in client-side but also they can ensure a dynamic data
fluency by combining with different technologies such as Ajax. Nowadays, several
script families such as jQuery, MooTools have become popular because of the
facilities they provide when designing processes (Bibeault and Kats, 2008).

Asynchronous JavaScript and XML (Ajax): Ajax is a technology that allows
asynchronous data exchange between the server and the client. The biggest
advantage of this technology is that it ensures only updating of the relevant field of
the page without sending the whole page to the server. This situation also offers
great convenience in terms of designing (Y6ndem, 2009).

Figure 1. The past, present, and future of the Web (Spivack, 2007).
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Rich Site Summary (RSS): RSS known as the standard XML format is designed to
allow end users to follow easily the data stream according to user interest.
Technically the working principle of RSS is based on the creating an XML file with
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specified rules and reading this file by users. Hence, RSS ensures manageable data
flow obtained from different domains for users (Karaman et al., 2008).

Dynamic programming languages: Dynamic programming languages such as
Active Server Page (ASP) (Cohen, 2001) and Hypertext Preprocessor (PHP)
(Gerken and Ratschiller, 2000) are used to make dynamic programming in the
Internet world. With the help of these languages, administrative operations can be
done with various number of interfaces. The maintenance and management
operations of websites are facilitated.

Database Management Systems (DBMS): A database can be defined as a storage
allowing for simultaneously multi-use in the broadest sense whereas DBMS is the
address given to the cases where the data are arranged according to certain rules
and system (Ramakrishnan and Gehrke, 2000). The most widely used DBMS
approach today is the relational database. The design and management processes of
DBMS are performed using the objects located in the database (Silberschatz et al.,
1997).

Figure 2. The web service technologies
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Web Services: The term of web service refers to the use of any software function
designed to perform a specific task such as login or authorization by different
systems and over HTTP (Comert et al., 2015). In Service-Oriented Architecture
(SOA), application details should be hidden and clients should never know the
relationship between the service and database. For this purpose, encapsulation
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method, which is a properties of object-oriented programming, should be used
(Thomas et al., 2003). The web service technologies are illustrated in Figure 2.

THE NEW TRENDS IN LEARNING MANAGEMENT SYSTEMS

The numerous advanced technologies have been developed for different purposes
and some of them are summarized as can be seen in Section 3. New generation
Internet-based technologies try to find out heuristic approaches providing
customized information from different sources. For instance, MashUp representing
a big part of the Web 2.0 conception is a technique for creating integrated
applications by using one or more different data sources that come into our lives
with the new generation internet (Yu et al., 2008).

In addition, Microformats enable to create rich contents, which can be interpreted
by computers, using existing web technologies such as xHTML by service
developers and web publishers. Microformats have aimed to solve the semantically
rich content creation process, which is an important issue of today's internet world,
with a decentralized and standardized method. The information provided by
Microformats may not be displayed on the browser, however, it is extremely
important for search engineering (Andersen, 2007).

Recently, Artificial intelligent (Al), Machine Learning (ML) and Deep Learning
(DL) have become mainstream. As it is known, Al is defined as any technique
which enables computers to mimic human behavior. ML is a subset of Al and DL
is a special type of ML. The differences and relationships of those fields are shown
in Figure 3. The implementation of these mainstreams on LMS is not enough
common, yet.

In this section, we have summarized a total of eight ML algorithms which could be
used for different purposes mentioned in previous sections, in LMSs. In this scope,
5 supervised, 2 unsupervised and 1 ensemble ML algorithms have examined as
described below.

Linear Regression: A linear equation form described as y = ax + b constitute the
basis of the linear regression. Herein, x and y show the inputs and outputs,
respectively. Consequently, the main aim of linear regression is to determine the
values of coefficients a and b. a expresses the intercept whereas b is the slope of
the line (Preacher et al., 2006).

Logistic Regression: Logistic regression is a useful tool for binary classification
task. This method is used a transfer function, often called as logistic function, to
restrict the inputs between 0-1. The inputs are passed through this log function first,
and then a threshold is applied to the output of log function for providing a binary
classification (Kleinbaum and Klein, 2010).

Decision Tree: A decision tree is graph-based technique consisting of various rules
produced according to studied data and it ensures every possible outcome of a
decision (Safavian and Landgrebe, 1991).
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Nuaive Bayes: Naive Bayes is a probability-based statistical classification method.
The basic principle of this method based on a hypothesis that predictors are possibly
mutual and independent from the known class mark. It learns from training data by
taking into consideration the conditional probability of each predictor from the
known class mark. To this end, Bayes rules are used to compute the probability of
the features (Ng and Jordan, 2002).

k-Nearest Neighbors (k-NN): k-NN is a supervised classifier and its basic aim is
to forecast an unknown instance by using its k-nearest neighbors, which are stored
in a training set and calculated by using different distance functions such as
Euclidean (Aha et al., 1991). This algorithm may be beneficial regarding the
discovering of the related contents in the system by users.

Figure 3. The new trends in LMS!
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Apriori: As an unsupervised ML technique, Apriori is employed in a transactional
database to determine frequent itemsets and to turn out association rules. This
algorithm can be used to discovery hidden behaviors of the users in LMSs. This
algorithm may be beneficial regarding the discovering of the related contents in the
system by users (Karabatak, 2008).

Principal Component Analysis (PCA): PCA is used for destroying the dependency
structure as well as dimension reduction purposes. It is a multivariate statistical
method that provides recognition, classification, and interpretation. This method
tries to find the most powerful pattern in the given set. Therefore, it can also be used
as a pattern finding technique (Abdi and Williams, 2010).

Adaptive Boosting (AdaBoost): Bagging is a parallel ensemble since each model is
designed independently whereas boosting is a sequential ensemble where each
model is designed based on correcting the misclassifications of the previous model.

! https://rapidminer.com/artificial-intelligence-machine-learning-deep-learning/
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In this scope, AdaBoost can be evaluated as a typical ensemble learning algorithm
(Schwenk and Bengio, 1998).

RESULTS

To recap, in this study, after the presenting the literature review, we emphasized the
importance of LMS in distance education, first. Then, a study was conducted on the
traditionally used technologies for an LMS designing. In the next section, the new
trends in LMS designing were outlined.

As mentioned in the study, the new trend algorithms try to provide a heuristic
approach for various purposes such as predicting students' grades, producing
recommendations automatically, forecasting academic performance, or discovering
users' behaviors from the system log files, etc. In the context of the new trends
algorithms, it was observed that three different terms have been confused with each
other. For this reason, the boundary of Al, ML and DL were summarized. In this
scope, a total of eight algorithms listed at below were examined:

e 5 supervised machine learning algorithms: Linear regression, logistic
regression, k-nearest neighbours, decision tree, and Naive Bayes,

e 2 unsupervised machine learning algorithms: Apriori and principal
component analysis,

e 1 ensemble algorithm: Adaptive Boosting.

Consequently, we think that using the new trend algorithms in LMSs will ensure a
high-level interactivity between users and systems as well as the more effective
management systems. In addition, the hidden information such as person-specific
user habits can be turned out using the mentioned intuitive algorithms.

REFERENCES

Abdi H. and Williams LJ. (2010). Principal Component Analysis. Wiley
Interdisciplinary Reviews: Computational Statistics, Wiley Online Library
2(4), 433-459.

Aha DW., Kibler D. and Albert MK. (1991) Instance-Based Learning Algorithms.
Machine Learning 6(1), 37-66.

Andersen P. (2007). What is Web 2.0?: Ideas, Technologies And Implications For
Education. JISC Bristol.

Aslan B. (2007). Web 2.0, Teknikleri Ve Uygulamalart. In: XII. Tiirkiye 'de Internet
Konferanst.

Bibeault B. and Kats Y. (2008). jQuery in Action. Dreamtech Press.

Borham-Puyal M. and OIlmos-Miguelafiez S. (2011). Improving the use of
Feedback In An Online Teaching-Learning Environment: An Experience
Supported By Moodle. US-China Foreign Language 9(6), 371-382.

294



Coémert, Z & Comert, O. (2018). A Study of Technologies Used in Learning Management Systems
and Evaluation of New Trend Algorithms. BEU SBE Derg.,7(1), 286-297.

Cohen MA. (2001). Automated Web Site Creation Using Template Driven
Generation Of Active Server Page Applications. Google Patents.

Comert Z. (2012). Web Madenciligi Entegre Edilmis Semantik Web Tabanli
Ogrenme Ortamlarinin Ogrenci Akademik Basar1 Ve Tutumlarina Etkisi.
Firat Universitesi.

Comert Z., Sevindik T. and Geng Z. (2011). The Use Of Google Chart for Visual
Presentation of Data In Semantic Web Based Learning Management System.
In: 5th International Computer & Instructional Technologies Symposium, pp.
902-908.

Comert Z., Kocamaz AF. and Cibuk M. (2015). Web Tabanli Hibrit Bir Uygulama
Modeliyle Personel Bilgi Sistemi Tasarimi. In: Akademik Biligim, Eskisehir:
Tiirkiye.

Demirli C. and Kiitik OF. (2010). Anlamsal Web (Web 3.0) ve Ontolojilerine
Genel Bir Bakis. Istanbul Ticaret Universitesi Fen Bilimleri Dergisi, 18(9).

Garrison D. R. (1985). Three Generations Of Technological Innovations In
Distance Education. Distance education, Taylor & Francis 6(2), 235-241.

Geng Z. (2010). Web 2.0 Yeniliklerinin Egitimde Kullanim1: Bir Facebook Egitim
Uygulama Ornegi. In: Akademik Bilisim, pp. 237-242.

Gerken T. and Ratschiller T. (2000) Web Application Development with PHP. New
Riders Publishing.

Graham 1. S. (1995). The HTML Sourcebook. New York: John Wiley & Sons, Inc.

Jovanovic M., Vukicevic M., Milovanovic M., et al. (2012). Using Data Mining On
Student Behavior And Cognitive Style Data For Improving E-Learning
Systems: A Case Study. International Journal of Computational Intelligence
Systems, Taylor & Francis 5(3), 597-610. Available from:
http://dx.doi.org/10.1080/18756891.2012.696923.

Karabatak M. (2008). Ozellik Secimi, Simflama ve Ongorii Uygulamalarina
Yonelik Birliktelik Kurali Cikarimi ve Yazilim Gelistirilmesi (Doktora Tezi).
Elaz1g: Firat University Turkey.

Karaman S., Yildirim S. and Kaban A. (2008). Qgrenme 2.0 yaygilasiyor: Web
2.0 Uygulamalarinin Egitimde Kullammina Iliskin Arastirmalar Ve Sonuglart.
In: XIII. Tiirkiye de Internet Konferanst, p. 35.

Keegan D. (1996). Foundations of Distance Education. Psychology Press.

Kleinbaum D. G. and Klein M. (2010). Analysis of Matched Data Using Logistic
Regression. In: Logistic Regression, Springer, pp. 389-428.

Kotsiantis S. B. (2012). Use of Machine Learning Techniques For Educational
Proposes: A Decision Support System For Forecasting Students’ Grades.

295



Coémert, Z & Comert, O. (2018). A Study of Technologies Used in Learning Management Systems
and Evaluation of New Trend Algorithms. BEU SBE Derg.,7(1), 286-297.

Artificial Intelligence Review 37(4), 331-344. Available from:
https://doi.org/10.1007/s10462-011-9234-x.

Livieris 1. E., Drakopoulou K. and Pintelas P. (2012). Predicting Students’
Performance Using Artificial Neural Networks. In: 8th PanHellenic
Conference with International Participation Information and Communication
Technologies in Education, pp. 321-328.

Moore M. G. (2013). Handbook of Distance Education. New York: Routledge.

Ng A. Y. and Jordan M. I. (2002). On Discriminative vs. Generative classifiers: A
Comparison Of Logistic Regression And Naive Bayes. In: Advances In Neural
Information Processing Systems, pp. 841-848.

Pandey M. and Taruna S. (2014). A Multi-level Classification Model Pertaining to
The Student’s Academic Performance Prediction. International Journal of
Advances in Engineering & Technology, IAET Publishing Company 7(4),
1329.

Preacher K. J., Curran P. J. and Bauer D. J. (2006). Computational Tools For
Probing Interactions in Multiple Linear Regression, Multilevel Modeling, And
Latent Curve Analysis. Journal of Educational And Behavioral Statistics,
Sage Publications Sage CA: Los Angeles, CA 31(4), 437-448.

Ramakrishnan R. and Gehrke J. (2000). Database Management Systems. McGraw
Hill.

Safavian S. R. and Landgrebe D. (1991). A survey of decision tree classifier
methodology. IEEE Transactions On Systems, Man, And Cybernetics, IEEE
21(3), 660-674.

Schwenk H. and Bengio Y. (1998). Training Methods For Adaptive Boosting Of
Neural Networks. In: Advances in neural information processing systems, pp.
647-653.

Sevindik T. and Cémert Z. (2010). Using Algorithms For Evaluation in Web Based
Distance Education. In: Procedia - Social and Behavioral Sciences, pp. 1777—
1780.

Sevindik T., Demirkeser N. and Cémert Z. (2010). Virtual Education Environments
And Web Mining. In: Procedia - Social and Behavioral Sciences, pp. 5120-
5124,

Silberschatz A, Korth HF, Sudarshan S, et al. (1997) Database System Concepts.
New York: McGraw-Hill.

Spivack N. (2007). How the WebOS Evolves? Nova Spivack. Available from:
http://www.novaspivack.com/technology/how-the-webos-evolves.

Thomas J. P., Thomas M. and Ghinea G. (2003). Modeling of Web Services Flow.

296



Coémert, Z & Comert, O. (2018). A Study of Technologies Used in Learning Management Systems
and Evaluation of New Trend Algorithms. BEU SBE Derg.,7(1), 286-297.

in: E-Commerce, 2003. CEC 2003. IEEE International Conference on, pp.
391-398.

Varank I., Erkog, M. F., Biiyiikkimdat M. K, et al. (2014). Effectiveness of An Online
Automated Evaluation And Feedback System In An introductory Computer
Literacy Course. Eurasia Journal of Mathematics, Science and Technology
Education, Eurasian Society of Educational Research 10(5), 395-404.

Wood L., Nicol G., Robie J., et al. (2004). Document Object Model (DOM) Level 3
Core Specification. W3C Recommendation.

Yéndem D. (2009). ASP. net 3.5 AJAX. Istanbul: Pusula Yayncilik.

Yu J., Benatallah B., Casati F., et al. (2008). Understanding Mashup Development.
IEEE Internet Computing, 12(5), 44-52.

297



Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi / Journal of Bitlis Eren University
Institute of Social Sciences e Cilt/Volume: 7 e Sayi/Number:1 e Haziran/June 2018e ss. 298-319.

Arastirma Makalesi / Research Article
Gelis Tarihi / Received: 23.10.2017 o Kabul Tarihi / Accepted: 07.05.2018

13 s A B sl

Ahmet GEMI

Dr. Ogr. Uyesi,

Mardin Artuklu Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Arap Dili ve Edebiyat1 Béliimii
ORCID: 0000-0003-4124-5525

ahmetgemiO4@gmail.com

Mahmoud SHOUSH

Ogretim Gérevlisi

Mardin Artuklu Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Arap Dili ve Edebiyat: Boliimii
ORCID: 0000-0001-7730-9864

shoush451@gmail.com

uedlall

Z% On D13 0o Cunall JiSys e pall e 5l Qs (S Ay (S (JlE )
Al meiall Calia el 2 &l 8 daaall & anall A Hie oly) Y Hie Asde 4 2adie
Oy edd Cuoall o pe 03 Lea Gasfill Gl (e (A3 Lad iS5 cagaall jlall
Caalall Caly Canl) 138 oy s el s IV 5 il e W) (e Al o) Taual 5 4d Al
O A paad) Jal el e Tl i ddn gl 53 IS (e 1al 0 (LB )5 Cusa e
s 3 pall LS )35k CulS ey 1967 A ans 1967 A Jd Aala
B 15 o Sl 5 a3l sl s 3 51l 238 o sl

sl ) ¢ pall i 831l SLE ) dalital) cilals


mailto:shoush451@gmail.com
mailto:ahmetgemi04@gmail.com

Gemi, A. & Shoush, M. (2018). L8 ) 5 i i3l BEU SBE Derg.,7(1), 298-319.

Woman In The Poem’s Of Nizar Qabbanit
Abstract

Nizar Qabbani has an important place in the heart of Arabians and non-arabians. As Nizar
develops a new and an extraordinary style by getting beyond the limits with the unique
approach in the Arabian poetry and by revealing those which hide from the spirit’s
desires, his dandlers love him extremely and they mention about him with the praise,
those who don’t love him criticise him by suggesting that he goes out of custom, tradition
and religion. We consider how Nizar Qabbant’s viewpoint on the woman changed with
the change of time and opinion emphatically on the Nizar Qabbani’s poetries related to
the wioman in the previous period at of 1967 and the period which follows 1967.

Keywords: Nizar Qabbani, Woman in Arabic Poem, Arabic Literature.
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Nizar Kabbani’nin Siirlerinde Kadin

Oz

Nizar Kabbani, Araplarin ve Arap olmayanlarin kalbinde onemli bir yere sahiptir.
Kabbani, Arap siirinde, benzersiz bir yaklagimla sinirlart agsarak ve ruhun arzularindan
gizlenenleri ortaya cikartmistir. Yeni ve sira dist bir tarz gelistirdigi icin, sevenleri
Kabbani’yi asirt derecede sevip O’ndan 6vgii ile bahsetmislerdir. O’nu sevmeyenler de
O’nun 6rf, adet ve din disina ¢iktigini iddia ederek elestirmislerdir. Bu arastirmada Nizar
Kabbani’nin, 6zellikle 1967°den 6nceki donem ile 1967°den sonraki donemde kadinlarla

ilgili siirleri {izerinde durarak bu doénemde Nizar Kabbani’nin kadina bakis agisinin
zamanin ve diisiincenin degismesi ile nasil degistigini ele almaktay1z.

Anahtar Kelimeler: Nizar Kabbéni, Arap Siirinde Kadin, Arap Edebiyati.
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Oz

Kavram olarak ortaya ¢iktig1 ilk giinden gilinlimiize kadar iizerine hararetli tartismalarin
yapildig1 kavramlardan birisi de sekiilerlesmedir. Sekiilerlesme yasamimizda dinden
uzaklagma, ilahi olanla degil de sadece diinyevi olanla mesguliyet olarak glindemimizi

isgal etmistir. Bu baglamda sekiilerlesme karsisinda dinlerin, 6zellikle de Islam’1n tutumu
onem kazanmustir.

Sekiilerizm, Bati medeniyetinde, 6zellikle Hiristiyan toplumlarinda biiyiik etkilerle yerini
almig, tahrif olmus ilahi dinlerden tutun da, beseri batil dinlere kadar hepsini etkilemistir.
Fakat bu etkinin islam’da da aynen var oldugu sav1 tutarsizdir. islam’daki iman anlayis1
Islam’1n ahkdm/amel boyutu, Islam’da ruhban smifinin olmayisi ve en 6nemlisi de Islam’m
tahrif olmamis yegine ve son din olmasi, onun sekiiler olmasii engellemistir. Islam,
modernite karsisinda, 6ziinde bir degisiklige ugramadan tamamen yeni yorumlarla
medeniyeti almis, sekiilerizmden etkilenmemistir.

Bu calismada insanin bir diinya kurmasi ve bu diinyayr korumasinda dinin roli,
sekiilerlesme ve ortaya c¢ikisi, modernlesme ve sekiilerlesme iliskisi, Islami
sekiilerlesmenin imkani, sehirlesme-sekiilerlesme iliskisi ve sekiilerlesen diinyaya karsi
dinin tutumu ortaya konulmaya ¢aligilmustir.

Anahtar Kelimeler: Sekiilerlesme, Din, Fenomen, Laiklik, Sehirlesme, Modernlesme.
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Secularization and Religion

Abstract

One of the concepts that have been debated extensively since the beginning is the concept
of secularization. The term secularization is often understood in our lives as a departure
from the divine and an engagement for the worldly matters and not the religion. In this
context, the attitudes of religions, especially Islam, have gained importance in the face of
secularization.

Secularism has shown its effect on Western civilization, especially in Christian societies.
Secularism has influenced both superstitious religions of humankind and distorted divine
religions. However, the claim that the same effect also exists in Islam is inconsistent. The
belief system in Islam, ahqaam/a’mal dimension of Islam, the absence of clergy in Islam,
and most importantly, the fact that Islam is the only undistorted and last religion has
prevented it from becoming a secular religion. Islam has not been influenced by secularism,
in the face of modernity. Islam has acquired the new civilization without any change in its
essence.

In this study, we will evaluate the role of religion in establishing a world and protecting it,
secularization and its emergence, the relationship between modernization and
secularization, the possibility of Islamic secularization, the relationship between
urbanization and secularization and religious attitude toward secularization.

Keywords: Secularization, Religion, Phenomenon, Secularism, Urbanization,
Modernization.
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GIRIS

Insanlar yaratilisindan bu giine kadar bir¢ok sahada yenilikler olusturmus ve bu
sahalarda da ilerlemeler saglamiglardir. Magarada tek basina yasayan insanin
insanlik seriivenine g6z atacak olursak sunlari sOyleyebiliriz. Yalniz basina ve dis
tehlikelere acik bir sekilde yasayan insan, gecenin irpertici karanlifindan ve
yalnizliktan korunmak icin bir baska insana ihtiyag duymus ve aile kurumu
meydana gelmistir. Akilli, bilingli ve iradeli bir araya gelislerle toplum olusmus ve
aile de toplum sisteminin ¢ekirdegini olusturmustur. Yeme—i¢me ihtiyaglari ve
miibadele sonucu ekonomi kurumu, ontolojik ihtiyagtan yani eksik ve kusurlu olan
insanin tam olan bir yaratana inanma ihtiyaciyla din kurumu, tecriibelerin aktarimi
ihtiyaciyla egitim kurumu, aile i¢i ve toplum i¢i insanlar arasi otorite belirlenimi
vesilesiyle de siyaset kurumu ortaya ¢ikmistir. Biitiin bu kurumlar, siirekli ileriye
dogru atilimlar yaparak kendilerini gelistirmislerdir. Biitiin bu ilerlemeler zamani
caglara ayirmis ve onemli ilerleme hareketleri zamanin belli bir kesitine damgasini
vurmayt basarmistir. Hatta tiim diinyada, biitiin insanlarca kabul gdren, yani
evrensel adlandirmalar ortaya ¢ikmustir.

Modernite ve sanayi devrimi de bu adlandirmalardandir. Modernizm ve sanayi
devrimiyle insanlarin yasam tarzlari ve standartlarinda bir takim degismeler
goriilmiistiir. Hatta etki dyle bir noktaya gelmistir ki, insanlarin diisiince tarzlarini,
inanglarini etkileyecek bir boyut kazanmustir.

Sekiilerlesme ve Din adl1 bu ¢alismada, sekiilerlesmenin tanimina gegmezden dnce
bireylerin diinya kurma ve onu koruma ihtiyacindan, diinya kurma—korumada dinin
elzem fonksiyonunu agiklamak gerekmektedir. Daha sonra sekiilerizmin tanimi ve
mahiyetinin agiklanmasi, sekiilerizmin dogusuna etki eden faktdrlerin ortaya
konulmas1 gerekmektedir. Modernlesme—sekiilerlesme arasinda zorunlu bir
iliskinin olmas1 gerektigi ortada oldugu gibi Islam acisindan sekiilerlesmenin
imkani da lizerinde durulmas gerekli olan bir konudur.

DUNYA KURMA - DIN

Insanlarin bir araya gelerek olusturduklar her topluluk bir diinya kurma girisimidir.
Toplumun bir insan {iriinii oldugu nasil s6ylenebiliyorsa, insanin da toplumun {iriinii
oldugu aynen sdylenebilir. insan, ancak bir toplum igerisinde ve toplumsal siirecler
sonucunda bireysel bir kimlik kazanir, onu siirdiiriir ve bu sekilde de hayatina yon
VErir.

Toplumun kurulmasi siireci ve kurulan bu toplum igerisindeki bireyler arasi
diyalektik siire¢ temel olarak {ic asama seyreder. Bunlar; digsallagma, nesnellesme
ve i¢sellesmedir. Digsallagsma, insanlarin hem fiziki olarak hem de zihni faaliyetleri
olarak diinyaya dogru siirekli bigimli yonelimleridir. Nesnellesme, bu disa dogru
olusan realitenin sonucunda ulasilan bir noktadir. I¢sellesme ise, bu realitenin
kendisini bir kez daha objektif diinyanin yapilarindan siibjektif bilincin yapilarina
aktarirken insanlar tarafindan tekrar kendi kendilerine mal edilmesidir.
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Digsallasirken toplum, bir insan iriintidiir. Nesnellesirken ise, kendi sahsina
miinhasir olur. I¢sellesme siirecinde de insan artik toplumun bir iiriinii olmustur.
Digsallagsma antropolojik bir zorunluluktur. Yani, insan 6z itibariyla ve bastan beri
disa agilmaktadir. Bu antropolojik olgu, muhtemel olarak insanin biyolojik
yapisindan kaynaklanmaktadir (Berger, 2005: 39).

Ontolojik eksiklik, insanin disa ydnelmesini gerektirmektedir. Insan, eksik ve
kusurlu bir varliktir. Bu eksiklikleri kapatmak amaciyla insan dissallasir. Insan
digsallasarak kendi aktivitesiyle kendi diinyasim1 bigimlendirmektedir. Iste bu
dogrultuda insan kendine bir diinya olusturmak zorundadir. Kisacasi insanin diinya
kurma ¢abasi, biyolojik yapisinin bir sonucudur.

Insan kendi hayatin1 idame ettirmek ugruna olusturdugu diinyasinda kendisini de
iiretir. Insan kendini bir diinyada iiretir. Bu beseri diinya ise kiiltiirdiir. insan
kurdugu bu beseri diinyanin mukavemetli olmasini ister. Fakat beseri diizen, yani
kiiltiir yapilari, dogalar1 geregi degismeye yatkin ve zorunlu yapilardir. Bu durum
ise, insanin diinya kurma ¢abasinin en temel sorununu olusturmaktadir. Bir diinya
inga etmek gereklidir ama zor olan nokta, onu devam ettirmektir (Berger, 2005: 41).

Insanin diinya kurma aktivitesi zorunlu olarak kolektif bir girisimdir. Insanlar ancak
bir araya gelerek aletler gelistirir, bir araya gelerek dilleri iiretir, birlikte degerlere
baglanir, birlikte miiesseseleri kurar ve benzeri sekillerle bir diinya kurarlar.
Toplum, insanlarin diinya kurma ¢abalarina temel olusturur, onlari bir diizene koyar
ve koordine eder. Bu aktivitelerin iiriinleri de ancak bir toplum igerisinde uzun siire
ayakta kalabilir. Fakat kesin olan sudur ki, biitiin bu aktivitelerin temelinde insan
vardir. Yani toplum, digsallasma olgusunda koklesen bir insan triiniidiir (Berger,
2005: 44).

Insan tarafindan iiretilen bu diinya hem maddi hem de manevi objelerden olusur.
Bu objelerin, kurulan diinyada var olma sebebi ise, iireticilerin isteklerine cevap
verme kabiliyetlerinin var olmasidir. iste bu boyutuyla insan tarafindan kurulan bu
diinya, nesnel bir ger¢eklik niteligini kazanir. Bu nesnellik ise hem maddi hem de
manevi kiiltiirle alakalidir. Nesnellik 6zellikle maddi kiiltiirle, yani saban, kazma,
makine gibi aletlerle giin yiiziine ¢ikar.

Hicbir beseri yapi, ferde kendisini bir realite olarak tanitmaya zorlayan bir nesnellik
seviyesine ulasmadik¢a dogru bir sosyal olay olarak nitelendirilemez. Yani,
toplumun temel zorlayiciligi, onun sosyal kontrol vasitalar: altinda yatmaktan ¢ok,
kendisini gergeklik olarak kurma ve kabul ettirme giiclinde yatmaktadir (Berger,
2005: 48).

Igsellesme, bu nesnellesen diinyanin yapilarinin bizzat bilincin 6znel yapilarini
belirler hale gelecek sekilde nesnel diinyay: bilingte yeniden 6ziimseme olayidir.
Toplum bu durumda ferdin biling yapisini sekillendiren bir vasita gorevini
{istlenmis olmaktadir. I¢sellesmenin meydana gelisine kadar fert artik nesnellesen
diinyanin ¢esitli unsurlarini digsal gergeklik fenomeni olarak algiladigi kadar, ayni
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zamanda 0z benligine ait igsel bir goriingii olarak da algilar. Fert, nesnellesmis
manalar1 sosyallesme cergevesinde Ogrenir ve 6grenmekle de kalmayip onlarla
Ozdeslesir, onlar tarafindan bigimlenir. Birey onlar1 kendi benligine c¢eker ve
kendisinin manalari yapar. Ayrica fert onlar temsil ve ifade eder (Berger, 2005: 51-
52).

Toplumsal olarak insa edilen diinya, her seyden once davramislarin bir diizene
konulmasi ¢abasidir. Anlamli bir diizen veya yasa, bireylerin eylem ve manalarina
empoze edilir. Toplum, bir diinya kurma girisimidir demek, o diizenleyici veya
yasalastirict bir faaliyettir demektir. Toplumun en 6nemli fonksiyonu yasa veya
diizen koymaktir. insan yaratilis olarak gercege manali bir diizen empoze etmeye
zorlanir (Berger, 2005: 60).

Buraya kadar anlatmaya c¢alistigimiz bir diinya kurma ve bu diinyada yasalarla
diizen olusturmada stratejik bir rol iistlenen bir sey vardir, o da dindir. Din, insanin
kendisini digsallagtirmasinin ve kendi 6z manalarin1 realiteye asilamasimin en yiice
siirini ifade eder. Din, ayrica beseri diizenin, varligin tamaminda yansitildigini da
ima eder. Baska bir ifadeyle din, evrenin tamamini insan agisindan bir varlik olarak
kavramanin ciiretkar bir girisimidir (Berger, 2005: 67).

Dinin diinya kurmada ve diizenini saglamada tistlendigi bu ¢ok énemli fonksiyonu,
bizi, daha konumuzun basindayken, sekiilerizmin ne demek oldugunu bile
aciklamamigsken, sekiiler bir diinyanin imkansiz olacagi sonucuna gotiirmektedir.

DUNYA KORUMA - DIiN

Toplumsal olarak fert tarafindan kurulu biitiin diinyalar, istikrarsiz bir yapiya
sahiptirler. Insan aktiviteleriyle desteklendikleri icin de, insana &zgii ¢ikarcilik ve
budalalik olgulariyla durmadan tehdit edilirler. Toplum igerisindeki diizensizlikleri,
basarili oldugu oranda sosyallesme ve sosyallesmenin temel sosyal kontrolii
engellemeye calisir. Toplumsal diizenin devaminin saglanmasinda yasallagtirma
destek bir gorev goriir. Yasallastirmayla sosyal diizeni agiklama ve haklilastirma
islevi goren toplumsal olarak nesnellesen bilgi kastedilmektedir. Yasallagtirma,
neyin ne oldugu gibi ifadelerle baglar. Toplumsallagan her bilgi bir yasa
koymaktadir. Bir toplumun diizeni, varligiyla bir yasa koyma islevini yerine
getirmektedir (Berger, 2005: 71-72).

Etkin bir yasallastirma, realitenin objektif ve siibjektif tanimlamalari arasinda
kurulan bir simetriyi ifade eder. Diinyanin gercekligi, insanin diger insanlarla olan
diyalogunda dissal olarak, bireyin kendi 6z bilinci igerisinde diinyay: algiladigi
bicimiyle de igsel olarak miilahaza edilmesiyledir. Buradan hareketle
yasallastirmayi, ister objektif diizeylerde olsun isterse siibjektif, realitenin
muhafazasi olarak tanimlayabiliriz. Burada yasallagtirmanin alaniin dininkinden
daha genis oldugu goziikmektedir. Fakat yine de din ve yasallastirma arasinda
onemli bir iligki vardir. Din, yasallastirmanin tarihi yonden en yaygin ve en etkin
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araci olmustur. Her yasallastirma, toplumsal olarak tanimlanan realiteyi muhafaza
eder.

“Din, o kadar etkin bir sekilde yasallagtirir ki, ampirik topluluklarin istikrarsiz
gerceklik insalarin nihai gergeklige baglar.” “Din, toplumsal kurumlari, onlara
nihai olarak gegerli ontolojik bir statii bahsetmekle, yani onlart kutsal ve kozmik
bir referans ¢cercevesine yerlestirmekle yasallagtirnr” (Berger, 2005: 75).

Goriildigi lizere, dini yasallastirma, insanoglunun tanimladigi realiteyi nihai,
evrensel ve kutsal bir realiteye baglamak demektir. Boylece beseri olan diizenlere
kozmik bir statii verilir ve din tarafindan kurulan diinya yine din tarafindan diizen
ve istikrar altina alinir.

Kurulan toplumsal diinyada kabul edilen realiteye gii¢lii bir sekilde tehdit olusturan
ve tim toplumsal gruplart etki altina alan tabii felaket, savas veya toplumsal
kargasanin sonucunda meydana gelen olumsuz etkiler vardir. Toplum bu ve benzeri
durumlarla kars1 karsiya kaldiginda, hemen dini yasallagtirmalar 6n plana gelir ve
toplumdaki diizen ve istikrarin yeniden olugmasi saglanir (Berger, 2005: 89).

Kisaca soylemek gerekirse, din, insan aktivitesiyle kurulan, her seyi kucaklayan
kutsal bir diizen, yani her an mevcut olan kaos karsisinda kendi kendisini ve kurulan
diinyay1 korumasini bilen kutsal bir kozmos kurumudur. Dolayisiyla din ile kurulan
diinyanin idamesi ve diizeni, yine din ile olacaktir ve diinyay1 dinden tecrit etme
goriisiinde olan sekiiler diisiince diinyasinin diizenini bozmaktan bagka bir ise
yaramayacaktir.

SEKULERLESME (DUNYEVILESME)

Sekiilerlesme, sosyal bilimler, felsefe, ilahiyat ve hukuk gibi ¢ok cesitli alanlarda,
birbirinden farkli anlamlarda kullanilan tartismali bir kavram olarak karsimiza
cikmaktadir. Ozellikle sosyal bilimlerde dini durumla ilgili yapilan gesitli
analizlerde birbirinden olduk¢a farkli tanimlandigi ve degerlendirildigi
goziikmektedir. Su halde her seyden once sekiilerizmin kavramsal agiklamasini
yapmamiz gerekmektedir.

Secular sdzciigii Ingilizce kanaliyla Latince’den “soeculum”  sdzciigiinden
gelmektedir. Asir veya devir anlamini tagiyan sekiiler teriminin zaman ve mekéan
cagrisimlarini bir arada veren bir fonksiyonu vardir. Zaman, onun simdi olusunu,
hazir olusunu; mekan ise, diinyada ve diinyevi olusunu gostermektedir. Bu
yiikledigimiz manayla soeculum, bu ¢ag ve simdiki zaman anlamina gelir. Esas
vurgu, tarihsel siire¢ olarak diinyada belirli bir zaman ve donem {izerine olmustur.
Kelimenin kullanim alanina baktigimizda, eskiden atletik yarigmalarin periyodik
olarak zaman zaman yapildigini belirtmek i¢in sekiiler nitelemesinin kullanildigini
gormekteyiz. Sekiiler kavrami, diinyanin bu belli zaman ya da donemde veya
cagdaki durumunu ortaya koymustur. Sekiiler kavraminda yer alan bu zaman-
mekan cagrisimi, tarihsel olarak Grek—Romen ve Yahudi geleneklerinin Bati
Hiristiyanligr igerisinde kaynagsmasindan dogan uygulamalardan olusmustur. O
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halde soeculum, ilahi zamana degil, diinyevi zaman uygun anlamini tasir (Altintas,
2005: 41).

Sekiilerlesme, 6zellikle modern sanayi toplumlarinda dinsel inanglarin, pratiklerin
ve kurumlarin toplumsal dnemlerini yitirdikleri bir siirectir. Dindeki gerileme,
dinsel torenlere katilanlara, Ortodoks inanca baglilik, 6denek, iiyelik ve saygi
cercevesindeki orgiitlii din destegine ve bayramlar gibi dini etkinliklerin toplumsal
yasamdaki Onemlerine bakilarak hesaplanir. Bu kriterlerden hareketle, modern
toplumlarin, yirminci yiizyillda bir sekiilerlesme siirecinden gegtikleri iddia
edilmistir. Sekiilerlesme tezi, sekiilerlesmenin sanayi toplumunun ve kiiltiir
modernlesmesinin yiikseliginin kag¢inilmaz bir 6zelligi oldugunu ileri siirer. Bu teze
gore, modern bilim geleneksel inanglar1 daha az akla yatkin bir duruma getirmis,
yasam diinyalariin ¢ogullagmasi, dinsel sembollerin tekelini kirmis, kentlesme
bireyci ve anomik bir diinya yaratmis, ailenin 6neminin asinmasi dinsel kurumlari
daha az ihtiya¢ duyulan bir kaliba sokarak, insanlara kendi ¢evreleri lizerinde daha
fazla denetim kurma olanagi tanimistir. Bu anlamda sekiilerlesme, Max Weber’in
toplumun akilcilagmasi, yani rasyonellesmesi kavramiyla ifade etmeye calistigt
olgunun bir 6l¢iisii olarak kullanilmaktadir tasir (Marshall, 2003: “Sekiilerlesme™).

Sosyal bilimler literatiiriine sosyolojinin bir armagani olarak giren sekiilerlesme,
“dini diislince, muamelat ve kurumlarin sosyal 6nemini yitirdigi bir siire¢ (Briyan
Wilson); dini inanglar, ibadetler ve cemaat duygusunun toplumun ahlaki hayatindan
uzaklastirilmasi (Victor Lidz); mistisizm dahil tiim dini konu ve tutumlara kars1 tam
ilgisizlesme (Daniel L. Edwards); yar1 paganlasma (El Wood); dini otoritenin
gerilemesi (Mark Chaves); dini olanin karsit1 (Edward Baily)” gibi ¢esitli yonleriyle
tanimlanmistir tagir (Altintas, 2005: 44).

Max Weber’in tanimiyla sekiilarizasyon, dini saf inan¢ ve ibadet sistemleri
icerisinde yasamaktir (Tiirkdogan, 2005: 214). Weber, bu sekiilerizm tanimina su
sekilde varmigtir. Weber, ilk 6nce rasyonellesme ile ise baslamistir. Weber’in
tanimiyla rasyonellesme, goziin acilmasi veya baska bir ifadeyle biiyliden ya da
gizemden uzaklagsma demekti. GoOzilin acgilmast sadece insanlarin dinin eski
gizemlere inanmalarin1 degil, ayn1 zamanda gizem ya da gizemli kavramlarin
degersiz hale gelmesini kapsamaktaydi. Gizem, i¢ine girilip arastirilmas: gereken
bir sey olarak degil, insanin akli, yaraticilifi ve teknolojinin {iriinleriyle
fethedilmesi gereken bir sey olarak goriildii. Iste Weber, dindeki bu iki yonlii
“rasyonellesme—g0dziinii agma” siirecine sekiilerlesme ismini verdi. Sekiilerlesme,
stirecin hem kendisi hem de sonucuydu (Kdose, 2002: 100).

Oliver Tschannen ise sekiilerlesmeyi, dinin gerilemesi yani dinin daha 6nce kabul
goren sembollerinin, doktrinlerinin ve kurumlarinin prestij ve niifuz kayb1 anlam
olarak tanimlamaktaydi. Sekiilerlesmenin sonucu da dinsiz toplum demekti (Kose,
2002: 101).

Sekiilerizm, bir diisiince akimi1 veya bir hayat tarzi olarak Protestan iilkelerde, dinin
diinyevilikle olan her tiirlii aksiyonla baglantis1 kesilerek, dinin 6zellestirilmesi,
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yani dini bireysel hayata havale edip, hayat ile sosyal bagi kalmamus bir ritiieller ve
inanglar kompleksi haline getirilmesi olay1 olarak goriilebilir tasir (Altintag, 2005:
44).

Sekiilerizm, dinin sosyal yapidaki otorite ve gecerliligini yitirmesi, dogaiistii
olaylarin tabii ve diinyevi olaylarmis gibi algilanmasi, insan akliin dini ve
metafizik baglardan kurtarilmasi, dinin bir vicdan meselesi haline getirilmesidir
tasir (Altintas, 2005: 45).

Sekiilerlesme ile ilgili kullanilan farli kavramlar vardir. Bu kavramlar; diinyanin
bliylisiinden ayrilmasi, kurumsal farklilasma ve ayrimlasma, Ozerklesme,
rasyonellesme, bireysellesme, Ozellesme, goérecelesme, bu diinyaya ait olma,
inanmama, kilise dindarliginin ¢okiisii, kilisesizlesme, brikoloji, aydinlanma miti,
dinin gerilemesi, bu diinyaya uyma, toplumun dinle ilgisinin kesilmesi, dini inang
ve kurumlarin yer degistirmesi, kutsal bir toplumdan sekiiler topluma gecis
(Kirman, 2005: 54).

Tanimlamalarimizdan sekiiler, sekiilerlik, sekiilerlesme kavramlarini1 bir kavram
karmasasindan kurtarmak icin su aciklama gerekli goziikkmektedir. Sekiiler
kavrami, bu diinyada meydana gelen ¢agdas vakialari, yani simdiki zamanda olan
olaylar1 ifade ederken, sekiilerlik bir durumu, sekiilerlesme ise bir siireci
nitelemektedir (Kirman, 2005: 52).

Sekiilerlesme hakkindaki tanimlamalar1 verdikten sonra, sekiiler nitelemesinin
tarihi hakkinda bir seyler soylemek gerekirse sunlar1 séylemek miimkiindiir.

1644-48 Westfalya antlasmasinda ilk defa olarak din ve devlet iligkilerinin
birbirinden ayrilmasi anlaminda sekiilarizasyon ifadesi kullanildi. Bdylece
sekiilerizm, 6zellikle Almanya’da baslayan Protestan hareketinin kaginilmaz bir
neticesi olarak tarih sahnesine ¢ikmis oldu. Baslangigta esas itibariyla mistisizme,
Hiristiyanligin aslina donmek gibi Hiristiyan selefiyeci tezlere dayanan ve bir dini
hareket niteligi tasiyan bu akim, zamanla milli asabiyelerin de gelismesinin vardigi
motivasyonla, evrensel kilise otoritesine kars1 dikelmeye, sonradan bir adim daha
atarak en genel anlamiyla her tiirlii ruhani giice kars1 vaziyet almaya baglayan ve
gitgide orijini ile alakasini en alt diizeye indirerek, bizzat ve bizatihi diinyeviligi
savunmaya baslayan siyasi ve diinyevi bir hareket halini ald1 tasir (Altintag, 2005:
42).

Ote yandan sekiilarizasyon kavrami, Din Savaslarindan hemen sonra arazi ve
emlakin kilise otoritelerinin goézetiminden ¢ikarilmasini belirtmek amaciyla
kullanilmistir. Ayni kavram, Roma dini hakkinda bu sefer tarikatlardaki bir miiridin
diinyaya yoneligini gostermeye baslamistir. S6z konusu her iki kullanimda da bu
kavram, 6zel durumlardaki tartismalar ne olursa olsun, tamamen tasviri ve degerden
uzak bir anlamda kullaniliyordu. Kuskusuz bu, son zamanlarda kullanildigi anlam
degildir. Sekiilarizasyon ve hatta onun tiirevi olan sekiilerizm kavrami yerine gore
miispet, yerine gore de menfi degerli ¢agrisimlarla oldukga yiikii ideolojik bir
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kavram olarak kullanilmistir. Geleneksel kiliseyle baglar1t olan ¢evrelerde
sekiilerizme, Hiristiyanliktan uzaklagma, dinsizlesme gibi yonlerden saldirilirken,
ruhban karsiti ve ilerlemeci ¢evrelerde ise modern insanin, dini vesayetlerden
kurtulusu yoniinde bir anlam verilmeye baslandi. Icerisinde ayn1 ampirik olgunun
karsit deger gostergeleriyle goziktiigii ideolojik olarak yiiklii bu her iki yaklagim
bicimi de ayr1 ayri Marksist ve Hiristiyan goriis acilarindan esinlenen din
sosyologlarinin ¢alismalarinda hayli eglenceli bir bigimde gozlenebilir (Berger,
2005: 166).

Sekiilerlesme siireci, kesin bir sekilde hem kilise dininin toplumsal konumunu hem
de onun dahili anlam evrenini degistirmistir. Din sosyolojisi, sekiilerlesme
olgusuna bir agiklama getirmeye calisirken, kendisini ciddi bir teorik agmazla kars1
karsiya bulmustur. Kilise ve dinin esas olarak bir oldugu onciiliinden hareketle din
sosyolojisinin kendisine has bulgulari, bu disiplini, anlasilan en genel anlamiyla
dinin, modern toplumda din olmayr birakmadik¢a sira dis1 bir goriingii haline
gelecegi sonucuna gotiirmiistiir (Lucman, 2003: 32-33).

Ik donemlerde Yahudi ve Hiristiyan geleneginde sekiiler kisi, disaridan bir
yabancidir. Bu geleneklerde din, 6zellesmis bir kurumdur. Kilise i¢sellesmis ve bir
dini gorevliler sinifiyla biitiinlesmistir. Bu 6zel dini kurum ve siniftan olmayan
sekiiler olarak nitelenmistir. Aydinlanmadan sonra ortaya ¢ikan ve ilahi temeldeki
her seye meydan okuyup insant merkeze alan, akli mutlaklagtiran ve askini
reddeden modern zamanlara ait diistiniirler biitiinii sekiilerdi. Kisaca sdylemek
gerekirse, sekiilerlik ilahi olana kars1 durmakti tasir (Altintas, 2005: 42).

Sekiilarizasyonla ortaya konulmak istenen asil maksat, toplum ve kiiltiir alanlarinin
dini kurumlar ve sembollerin egemenliginden cikarildig1 siiregtir. Kiiltiir ve
sembollerden bahsedildiginde ise, sekiilarizasyonun toplumsal—yapisal bir siiregten
daha fazla bir sey oldugunun ortaya cikist s6z konusudur. Sanat, felsefe ve
edebiyatta dini igeriklerin kaybolusu ve hepsinden daha 6nemlisi de, bilimin
diinyada ozerk ve tamamen sekiiler bir bakis acis1 olarak yiikselisinde
gbzlenebildigi gibi bu siireg, kiiltiirel ve diislinsel hayatin tamamini etkisi altina alir.
Dahasi, burada sekiilarizasyonun ayn1 zamanda 6znel bir yaninin da bulundugu
kastedilmektedir. Nasil toplum ve kiiltiiriin sekiilarizasyonu s6z konusuysa, ayni
sekilde bilincin sekiilarizasyonu da s6z konusudur (Berger, 2005: 168). Kisaca
ifade edecek olursak bu, Modern Bati’nin dini agiklamalardan yararlanmaksizin
diinyay1 ve kendi 6z yasamlarin1 yorumlayan gittik¢e artan sayida bireyler iirettigi
anlamina gelmektedir.

Gegmisten gilinlimiize sekiilerin anlami siirekli bir degisme arz etmektedir ama
stirekli olan bir karaktere de sahiptir. Her zaman acik bir sekilde dini olanin karsitt
anlamina gelmektedir. Dini olan ne anlama gelirse gelsin bu boyledir. Sekiilerlesme
iddialarinin dogrulugu, tarihi delile baglidir. Eger insanlarin yiizyil 6ncesine gore
simdi daha az dindar olduklarini sdylersek, o zaman hem dinin farazi bir tanimindan
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hareket etmis hem de ylizyil 6nce insanlarin ne kadar dindar olduklarini biliyor
olusumuzu ifade etmis oluruz (Kése, 2002: 102).

Sekiilarizasyon, modern toplumlarin kiiresel bir olgusu olarak goriilse bile,
hepsinde tek ve ayni tarzda yayilmamistir. Farkli insan topluluklart bu siiregten
farkli sekillerde etkilenmislerdir. Dolayisiyla sekiilarizasyonun etkilerini,
kadinlardan ziyade erkekler, cok geng veya yaslilardan ziyade orta yas tabakasinda
bulunanlar, kirsal kesimdeki insanlardan ziyade sehirdeki insanlar, daha c¢ok
zanaatkar ve kiiclik esnaf gibi geleneksel ugraslarda calisanlardan ziyade modern
sanayi Uretimiyle dogrudan yiiz yiize gelen smiflar, Ozellikle de is¢i smnifi,
Katoliklerden ziyade Protestan ve Yahudiler lizerinde daha giiclii olma egiliminde
oldugu bulgulardan anlasilmaktadir (Berger, 2005: 169).

Sekiilerlesmenin sokaktaki insani etki altina aldigi, dinde bir giivenilir olma
yoniinde 6nemli bir problem olusmustur. Farkli bir deyisle diinyevilesme, realitenin
dinin geleneksel dini tanimlamalarinin makul olma 6zelliklerinin topyekiin
cokiisliyle sonuclanan bir gelismedir. Diinyevilesmenin biling diizeyine bu
yansimast  (6znel diinyevilesme), toplumsal-yapisal diizeyde (nesnel
diinyevilesme) karsiligini bulur. Oznel olarak, sokaktaki insan dini konular
hakkinda kararsiz bir tutum sergiler. Nesnel olarak ise, ayni insan, kendi bagliligini
yahut en azindan tevessiiliinii kazanmak i¢in ¢ekisen fakat hicbiri de ona bu
baglilig1 saglayacak kivamda goriinmeyen bir siirii dini veya bagka tiirlii realite
tanimlayict vasitalart bekler. Baska bir deyisle, cogulculuk dene olgu biling
diinyevilesmesinin toplumsal—yapisal bir karsiligin1 olusturmaktadir (Berger, 2005:
195).

Son olarak su soru kaginilmaz olarak dniimiize ¢ikmaktadir. Hangi sosyo—kiiltiirel
stirecler ve topluluklar diinyevilesmenin araglar1 veya aracilart olarak goérev
yapmaktadirlar?

Diinyevilesme hastaliginin tasiyicisi diinya dlgeginde yayginligiyla bir biitiin olarak
bizzat Bati Medeniyetinin kendisidir ve bu bakis acisindan komiinizm ve modern
milliyetciligin, onlarin emperyalist Onciilleri olan Batililasmanin goriintiilerinden
baska bir sey olmadigi bir cirpida gorilebilir. Bati medeniyetinin iginden
bakildiginda ise, sekiilerlesmenin 6zgiin tasiyicist modern ekonomik siire¢, yani
sanayi kapitalizminin dinamigidir. Sanayilesmenin sosyalist teskilatlanma bigimini
aldig1 Bat1 diinyasinin bazi kesimlerinde ise, endiistriyel iiretim tarzi ve beraberinde
getirmis oldugu yasam sekilleriyle i¢ ige bir biitiin halinde olma, sekiilerlesmenin
baslica belirleyicisi olmaya devam etmektedir.

Sanayi toplumu, sirf kiiresel diinyevilesme siirecinin degisik formlarda kendisini
gosteren tiirleri olarak hizmet goren farkli ideolojik yasallastirmalariyla kendi
icinde sekiilerlesmektedir. Dolayisiyla din karsiti propaganda ve Marksist
rejimlerin baskici 6nlemleri kadar Marksist diinyanin disindaki ¢esitli hiikiimetlerin
din yanlis1 politikalar1 da diinyevilesme siirecini etkilemistir (Berger, 2005: 171).
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SEKULERIZMIN DOGUSUNU HAZIRLAYAN FAKTORLER

Bir oOnceki sekiilerlesmenin  tanim ve mahiyetinin  verildigi  bdliimde,
sekiilerlesmeyi baslatan faktorler olarak Protestanlasma, Modernizm, sanayi
devrimi vb. gibi faktorlere deginildi. Simdi bu faktérlerin genel bir agiliminin
yapmasi1 gerekmektedir.

Mevcut Hiristiyanligin gizemlilik ve hurafe ile dolu olan inang sistemi, Aydinlanma
diisiincesinin dogusunda itici bir fonksiyon gordii. Yani diinyevilesme, bir ¢esit
ruhanilige kars1 fikri ve ameli bir tepki olmustur.

Modernite, din karsiti eylemler i¢in odak nokta olmayi beraberinde getirmekle
kalmamus, dinle ilgili her seyi, 6zellikle de kilise tarihini, geleneksel Hiristiyanlig
ve Kitab-1 Mukaddes’i kat1 elestirel bir tutumla gézden gegirmeye zorlamistir.

Aydinlanmanin bir kategorisi olan modernitenin bu dayatmalari, kendiliginden
kilise otoriteleri arasinda bir i¢ hesaplagsma ve i¢-kritigi dogurmustur. Katolikligin
temsil ettigi kemiklesmis ve yozlasmis gelenege karsi, yeniden kaynaga doniis
hareketini; toplumdan soyutlanma ile 6zdes takva anlayisini sorgulayan, liretmeyi
tesvik edici meslek ahlakini temel basat sayan, bireysel bilinci one ¢ikararak
sorumluluk duygusunu kuvvetli bir sekilde vurgulayan protest sdylemle dogrudan
reformasyon siirecine girilmistir. Eger siireci kavramsal olarak ifade etmek
gerekirse bunun adi, Protestanlagsmadir.

Protestanlik, tarihin belli bir doneminde ve belirli bir ortamda, Orta ve Kuzey
Avrupa’da ortaya ¢ikmis yeni bir Hiristiyanlik yorumu ve dgretisidir tagir (Altintas,
2005: 28-33). Protestanligin hakim oldugu biitiin modern toplumlarda sekiilerizm
de birlikte var olmustur. Bunun sonucu olarak din, kamu hayatinda giderek
ayristirillmis, bireycilige yani kisiye 6zel hale getirilerek manevi diinyanin ingasina
kaydirilmig, boylece din sosyal 6nemini de yitirmistir tasir (Altintag, 2005: 38).
Katoliklige bir tepki olarak dogan Protestan sdylem, beraberinde sekiilerlesmeyi
getirmis ve sekiilerlesmenin dogusunu hazirlayan faktdr olarak giin yiiziine
cikmustir.

Protestanligin yani sira Ronesans ve Reform sonras1t modern sanayi toplumu, dine
karst bir ¢esit kurtarilmis bolge denebilecek merkezde yer alan bir sektor
gelistirmistir. Sekiilerlesme iste bu sektdrden disa dogru bir yayilma ile toplumun
diger alanlarina da niifuz etmistir.

XVI. Yiizyilin sona erisiyle birlikte Bati, biitiiniiyle farkli bir tipte toplum ve yeni
bir insanlik iilkiisii doguracak bir teknoloji iiretme siirecine girdi. Uretim iliski
bi¢imlerinin degisime ugramasiyla es zamanli olarak, Tanrinin rolii ve algilanist da
kaginilmaz bir bigimde etkilendi tasir (Altintas, 2005: 23). Modernlesme siireci
Bat’y1 bir dizi koklii degisikliklere zorladi. Sanayilesme ve bunun bir sonucu
olarak tarimda doniisiimii, entelektiiel bir aydinlanmayi, ayrica siyasi ve toplumsal
devrimleri baglatti. Bu biiylik degisiklikler dogal olarak insanlarin kendilerini
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algilayis bigimlerini etkiledi ve geleneksel Hiristiyan yorumunu yeniden gozden
gecirme, ¢aga uygulama ihtiyaci hasil oldu tasir (Altintas, 2005: 24).

Aydinlanma hiimanizmle evrensel oldugunu vurgular. Yalniz bununla da yetinmez,
yeni tasavvurun sahibi olan bu varlik, akil ile irettigi yeni bilginin (modern/sekiiler
bilimsel bilginin) de evrensel, tek dogru ve hakikatin de 6l¢iisii oldugunu agiklar.
Aklin yanilmazligi, gercegin dilini konustugu ve gercegin onunla asla ¢elismedigi,
aydinlanma felsefesinin on kabulii idi. Artik sekiilerlestirici felsefe ve bilim
vasitastyla kendi giiclinli gostermesi ve 6zgiirliigiinii kdinatin Tanrisindan sokiip
alarak doga iizerinde diledigi gibi hareket edebilecegini ispatlamasi gerekiyordu.
Ciinkii tabiat da sekiiler tasavvur sonucu modern bir anlam kazanmigtir. Bu anlami
saglayan, siiphesiz kendisini merkeze koyan insanin, tabiatin askinla iligkili olan
yoniinii devre dig1 birakmasidir. Boyle bir zihinsel yapida, her seyin Allah’in
varligina sahitlik ettiginden dolay1 kevni ayet olduguna inandigimiz tabiat, manevi
yapisindan soyutlanarak, salt fizik varliga indirgenmistir tasir (Altintas, 2005: 27).

Modern sanayinin gelismesine kosut olarak dogal bir bicimde sosyal diizenin
sekiilerlesmesine yonelik bir egilim de kendisini hissettirme derecesine ulagmistir.
Ozellikle devlet ile din arasinda kurumsal bir ayrismaya dogru bir egilim bas
gostermistir (Berger, 2005: 198-199).

Iste bu dogrultuda bir laik devlet diizeni furyas: bir¢ok iilkede aydinlarin pesinden
siiriiklendigi bir diizen sistemi olmustur. Din ve devlet islerinin birbirinden
ayrilmasi, devletin sekiiler bir yapiya kavusmasi yoniindeki diinyevilesme, kendini
laik devlet diizeniyle giin yliziine ¢ikarmistir. Fakat laikligi tam da sekdilerlikle es
anlamda kullanmak biraz zor olmaktadir. Laiklik daha ziyade sekiilerligin siyasi
boyutunu olusturmaktadir.

Sanayilesme ve sekiilerlesme arasindaki iliskinin dolayli oldugu ¢ogu kez goz ardi
edilmektedir. Bu sebeple miitekabil agiklayici semalar, hem muhtemelen daha
temel kurum olan bagka bir kurumdaki degismelerden bir baska kurumdaki
degismeyi cikaran daha dar olarak yapisal hem de muhtemelen daha gii¢lii olan
diger sistem tarafindan yer alinan bir degerler sistemi olarak siireci yorumlayan
diislinceler tarihiyle sinirli kalir (Lucman, 2003: 33-34).

Sanayilesme ve sehirlesme, kurumsal ihtisaslagma egilimini yeniden gii¢lendiren
sireclerdi. Yerine gore kurumsal ihtisaslasma, c¢esitli kurumsal alanlarin
normlarini, esasen iistiin olan dini degerlerin etkisinden uzaklastirma egiliminde
olmustur. Dini kozmosun gercekligi, onun daralan toplumsal temeline, yani
hususilesmis dini kurumlara oranla gittik¢e zayiflamigtir (Lucman, 2003: 34).

Sanayi toplumlarinda kilise ve kilise dini hakkindaki yapilan arastirmalar, basit bir
sekilde, dinin genel olarak ¢okmekte oldugu, cagdas diinyanin gittikce artan bir
sekilde daha az dini hale geldigini ve tipik modern diinya vatandasinin artan bir
sekilde hakiki anlamini kaybettigi bir hayat siirdiigiinii ispatlamaktadir (Lucman,
2003: 72).
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Diinyevilesmeyi tek bir nedene baglamak temelde yanlis olmaktadir. Cilinkii degisik
tabakalarin diinyevilesme diizeyinin de degisik oldugunu kabul edecek olursak, dini
tiikketiciler olarak bu tabakalarin diinyevilestirici etkilerinin de degisik olmasi
dogaldir. Su kadar var ki, diinyevilesme kiiresel bir egilim oldugu siirece, dini
igeriklerin sekiilerize edici bir yonde bigimlenmesine yonelik kiiresel bir egilimin
var oldugundan s6z etmek miimkiindiir.

MODERNLESME - SEKULERLESME ILiSKiSI

Din sosyolojisi literatiiriinde modernlesme ile sekiilerlesme arasinda oldukc¢a yakin
bir iliski oldugu ve bu iliskinin tekdiize olmaktan ziyade karmasik bir goriiniim
sergiledigi kabul edilmektedir. Ciinkii modernlik, dine ait olan bir alanda kendisi
icin bir yer agmak istiyordu. Modernlesme ve din iligkisi akla sekiilerlesme
sorunsalini getirmekteydi.

Peter Ludwing Bereger’e gore, modernlesme ile sekiilerlesme arasindaki iligskinin
tarihi temelleri Aydinlanmaya kadar uzanir. Sekiilerlesme ona gore,
modernlesmeyle birlikte hem toplumsal seviyede hem de bireysel biling
seviyesinde dinin gerilemesiydi. Bu da modernitedeki sehirlesme ve egitimin
yayginlagmasiyla meydana gelmekteydi (Kirman, 2005: 18).

Modernlik, 17.yy.da Avrupa’da baslayan ve sonra tiim diinyayi etkisi altina alan
toplumsal yasam ve oOrgiitlenme bigimidir. Modernlik her seyden 6nce toplumsal
farklilasma ile karakterize olur. Modernlesme siirecinde degisimin hizinin ve
kapsaminin artmis oldugunu belirten sosyologlar, geleneksel diinyadan modern
diinyaya gecisi ¢ogu zaman farklilasma ve fonksiyonel uzmanlagma kavramlariyla
izah etmeye ¢alisirlar. Bu baglamda sosyologlar arasinda sekiilerlesmeyi, toplumda
yapisal degismelerin, bir diger ifadeyle fonksiyonel farklilasmanin bir sonucu
olarak gorme egilimi vardir. Toplumsal farklilagmadan kasit, rollerin
farklilagmasidir. Ancak devrimle birlikte toplumsal farklilasmalar meydana gelmis,
iligkiler karmasiklagmistir. Toplumsal farklilasma, toplumun yapisindaki rol
farklilagsmasini dogurmus, yani yeni roller vuku bulmus ve her rolde uzmanlasmaya
gidilmistir (Kirman, 2005: 19-21).

Modernligi belirleyen temel karakteristiklerden birisi, rasyonelliktir. Rasyonellik,
diistincenin aklilestirilmesi, yani diinya hakkinda diislinlirken duygularin ise
karigsmasindan sakinmaktir. Rasyonellesme, hem goreli olarak duygulardan
bagimsiz bir bilissel tutumu hem de diislinlirken duygusal sembolizmden ¢ok
mantigin kullanimini dile getirmektedir. Aydinlanma déneminin akilc felsefesinin
etkisiyle ortaya c¢ikan kavram, biiyli, dogaiistii ve dinle ilgili diger fikirlerin
toplumda kiiltiirel 6nemini yitirdigi bilim ve pratik hesap tlizerine kurulu fikirlerin
egemen oldugu siireci niteler. Toplumsal sistemlerin giderek daha ¢ok
rasyonellesmesi ve sekiiler karakteri, toplumdaki geleneksel dinlerin giiciiniin
dolayli veya dolaysiz olarak azalmasina yol agmistir (Kirman, 2005: 22).
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Modernligi niteleyen temel karakteristikler arasinda bireycilik ve Ozellesme de
onemli bir yer tutmaktadir. Ozellesme kavrami, modernlesmeyle birlikte insanlarin
hayatlarinin biiyiik bir kisminin kamusal alandan ziyade 6zel alanda, aile yaninda
gectigine isaret ederken; bireycilik de, insanlarin son derece bireyci olmalari, yani
benmerkezci tutum igerisinde egoist bir tavir takinmalar1 durumudur. Bu 6zellesme
ve bireycilik beraberinde dinin 6zellesmesi ve bireysellesmesi olgusunu ortaya
cikarmistir. Bu durumda bireylerin cami, kilise ve havra gibi ibadethanelere gitme
zorunluluklart ortadan kalkmis ve insanlarin ibadethanelere diizenli bir sekilde
gidislerindeki azalmalar nicel sekiilerizmi, insanlarin giinlilk hayattaki
karsilastiklar1 olaylara veya problemlere yaklasim tarzinda dini ve metafizik
Ogelerin ¢cok fazla yer almamasi, aksine rasyonalizmin egemen olmasi da nitel
sekiilerizmi ortaya c¢ikarmistir. Bu durumun sonucunda da din digsal olmaktan
ziyade 6zel bir duruma gelmistir (Kirman, 2005: 22-25).

Modernlik — sekiilerlik iligkisini incelerken, gorecelik ve ¢ogulculuk da agiklanmasi
gereken kavramlardir. Cogulcu bir toplumda insanlarin farkli dini inanglari, ahlaki
ilkeleri ve farkli etnik ve cinsel kimlikleri olan hemcinsleriyle bir arada nasil
yasayabilecekleri ortaya c¢ikmistir. Birinin dogru buldugu inan¢ veya deger bir
baskasi i¢in 6nemsiz ve yanlis olabilmektedir. Burada gorecelik ortaya ¢ikmaktadir.
Cogulculuk toplumsal ve kiiltiirel bir gercekligi nitelerken, gorecelik de boylesine
farkli bir ortamda baris igerisinde rahat ve huzurlu bir hayat yasamak icin bir tutum
olmaktadir. Bu tutum, dogru veya yanlis ya da iyi veya kotii gibi kavramlarin
gecerliligi hakkinda tartisma agmistir. Bir insan bagkasinin tercih ettigi hayat
tarzina karigmayacak, baskast da kendisinin 6zgiir iradesiyle segtigi hayat tarzina
miidahale etmeyecektir. Bu sekilde toplumsal kontroliin azalmasi da bireylerin
dinden uzaklagsmalarini kolaylastirmis ve sekiilerizme zemin olusturmustur
(Kirman, 2005: 28).

Diinyevilesmenin ¢ogulculugu dogurdugu nasil séylenebiliyorsa, ¢cogulculugun da
diinyevilesmeyi dogurdugu aynen soylenebilir (Berger, 2005: 229). Modernlesme
ve sekiilerlesme arasinda dogrudan bir iliski kurmanin son yolu olarak sehirlesme
olgusundan da bahsetmek gerekmektedir.

Sekiilarizasyon projesinin olusum mekani1 sehirlerdir. Modernlesme ¢abalari
icerisindeki toplumlarda kirsal kesim insani dine baghligini, dine bir yer verme
anlaminda stirdiiriitken, 0Ozellikle sehir merkezleri daha kolay sekiilerize
olabilmektedir. Merkezin etkisi ¢cevreye yayildik¢a, zaman icerisinde kirsal kesim
de bu siirece dahil olabilmektedir. Ornegin, tarim ¢aginda bir ciftci, tarlasina ektigi
tirtinii verimli kilacak seyin sadece yagmur oldugunu diisiiniir, olduk¢a kadercidir
ve bu sebeple de yagmur duasina ¢ikar. Ama daha sonra bu ¢ift¢i merkezi yonetimin
aksiilameli olan modernlesmenin gelisimiyle birlikte sulama kanallar1 ve suni
giibreleme gibi rasyonel tedbirlere bagvurur. Siiphesiz bu durum bilim ve teknoloji
anlaminda modernlesmedir. Bu, miispet manada sekiilerlesme olup, dinin alanina
miidahale anlaminda degildir. Bir ¢ift¢inin tarim toplumunda ¢agdas yontemlere
basvurmakla birlikte duayr da unutmamasi, Islami nokta-i nazarinda hos bir
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davranis da olur. Sebep—sonug iliskisine dayali bu davranis tarzi, yazgici bir din
anlayisindan, ozgiirliikk¢li bir din anlayisina donligiimiin bir gostergesidir tasir
(Altintas, 2005: 45).

ISLAMIi SEKULERLESMENIN iMKANI

Negatif anlamda sekiilerlesmenin kdkenlerini Islam dininin birinci kaynak saydig
Kur’an’da bulmamiz miimkiin degildir. Sekiiler hayata Kur’an’daki en yakin ifade
olarak, “el-Hayatu t-Diinya” () 34all) ifadesi one siiriilmiistiir. Biz éncelikle
bu bakis agisinin yanlishigini, kelimenin etimolojik yapisini inceleyerek verip daha
sonra da Islami acidan sekiilerlesme oniindeki engelleri vererek calismamizi
tamamlamis olacagiz.

“el-Hayatu’t-Diinya” ifadesindeki “diinya” kelimesinin etimolojisine baktigimizda,
onun ne kadar dini bir anlamla yiiklii oldugunu gorebiliriz. Diinya kelimesi
Arapga’da yakinlagtiran anlamindaki “dena” () kelimesinden gelir. Dolayisiyla
diinya, insan zihnini goriip tecriibe ettigi seylere yaklastirir. Ayni1 zamanda
Kur’an’da diinya ve tabiattaki her seyin Allah’in birer ayeti yani delili, isareti
oldugu vurgulanir. Bu durumda diinya yakinlastiran sey ise, tabiat ve diinya da
Allah’in ayetlerini tasiyorsa, su halde diinya, insan1t Allah’a yakinlagtiran nesne
olmaktadir. Goriildiigii iizere Kur’an agisindan sekiiler nitelikli gdsterilmeye
calisilan diinya kelimesi dini bir muhteva ile donatilmis olup, Islam’in diinya
goriisiiniin kopmaz bir pargasi olarak diizenlemistir tasir (Altintas, 2005: 170).

Islam ¢agcil bir dindir. Ozii ve mahiyeti korundugu siirece yeniliklere agik bir
dindir. Islam, Protestan Hiristiyanligim sekiilerlesmeye yol agic1 bir ¢izgi izlemeye
egilimli tabiata sahip bir din degildir. Bu yiizden de Islam sekiilerlesmeye gecit
vermemektedir.

Islami sekiilerlesmenin oniindeki ilk engel, Islam’in temelini olusturan iman
anlayisidir. Islam, amentiiden hiilasa alt1 iman sart1 iizerine bina edilmis bir dindir.
Bu alt1 sarttan Tevhid, Ahiret ve Niibiivvet ii¢ ana unsurdur. Tevhid, Allah’in
disinda ve O’nun yarattig1 biitiin varlik alemini izafilestirir. Ahiret, diinyanin da ara
konumda oldugu genel ¢evrimin tamamlanma noktasi, yani son duragidir.
Niibiivvet ise, Allah’1in irade ve arzusu dogrultusunda peygamberin kullara seraiti
Ogretmesi, vahyi kitapla kullara hudutlar1 isaret etmesidir. Bu manada sadece
ahkami olan din, kendisini moderniteye karsi koruyabilir. Allah kitabin1 korudugu
gibi, Hududullah da Miisliimanlar1 korumaktadir. Sekiiler diinya goriisiinde varlik
ve adlem Allah’tan kopuktur. Halbuki Allah, par¢alanmis bir alan1 Tevhid’le; insanin
Allah’a ve kendine yabacilasmasini Risaletle; bu diinyaya, buraya, simdiye ait
olmadigini, ileri hedeflere hazirlanmasi gerektigini Ahirete imanla dile getirerek,
her an hayatla iliski igerisinde olmaktadir tasir (Altintas, 2005: 176).

Kitab-1 Mukaddes’e olan iman degil de, onun Batililarca yorumlamasi olan
sekiilerizm, Allah’a ve Ahiret giiniine imandan yoksun bir ahlak sistemi
gelistirmenin uzun vadede miimkiin olmamasiyla Islam dis1 bir seydir. Dinden
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soyutlanmis ahlak anlayisi, diizensizligin yegane sebebidir. Islam getirdigi yiiksek
ahlakla diinya hayatinin diizenini saglamaktadir.

Islam ahkam/ahlak boyutu da sekiiler bir Islam’a engeldir. Bir din elbette
yorumlariyla gilincellesmedigi miiddetce zamanin getirdigi sorunlara ¢oziim
getiremez. Bu ¢dziim getiren yorumlar Islam’da ictihat olarak vardir. Bir dinin
evrenselligi, biitiin ¢aglara hitap eden bir yapiya sahip olmasi ve ilkelerinin
kosullara gore yorumlanmasiyla miimkiindiir. Dinde reform projeleri ile dinin
Oziine yapilan saldirilara hi¢cbir zaman Miisliiman biling duyarsiz kalmamistir.
Ciinkii dinde reform yapmak isteyenlerin ¢ogu din istismar1 yapmistir. Bunlar,
Islam’a yeni ve verimli yorumlar getirmek yerine, Miisliiman kitlelerin duygularini
rencide eder bir mahiyette reform onerilerinde bulunmuslardir. Iste islam’in bu
ahkam boyutu tasfiye edilirse, 0 zaman islam moderniteye entegre edilebilir ve bir
Protestanlik donemi yasanabilir. Kitab1 tahrif olmamis bir dinin de buna imkan
vermesi miimkiin degildir tagir (Altintas, 2005: 178).

Islami sekiilerlesmenin imkansizlig1 Ernest Gallner’de ise su sekilde goriilmektedir:
Ortacagin sonlarina gelindiginde eski diinyada baslica dort medeniyet yer
almaktaydi. Bunlardan iigli glinlimiizde bir sekilde sekiilerlesmistir. Hiristiyan
Ogretisi kendi din adamlarinca sekiilerlestirilmistir. Cin diinyasinda ise sekiiler
inan¢ resmi olarak yerlestirilmis, dini onciiller inkar edilmistir. Hint diinyasinda
astroloji gibi uygulamalar yaygin olsa da devlet ve siyasi otoriter kisiler, halk
dinlerine kars1 tarafsiz bir tutum izlemektedirler. Islam’da ise durum tamamen
farklidir. Bunun sebepleri ise sunlardir:

1. Islami dgretinin giiclii bir Tevhid inancina dayanmast.

2. Islami ogreti ile yasanmn oOgretilerinin birbirlerinden ayrilmamasi, yasa
Ogretilerinin topluma somut olarak sunulmasi.

3. Ilahi yasanin toplum — kilise ikilemine dayanmayip, toplumun biitiin kesimleri
acisindan gecerli olmasi.

4. Islam’da ruhban sinifinin olmayist.

Hiristiyanlikta oldugu gibi, Islamiyet’te, dini ritiiellere katilanlarla bu ritiielleri
yonetenler arasinda higbir ayrim yoktur. Bu manada Miisliman ilahiyati
esitlik¢idir. Tiim inananlarin Allah katinda yeri aynidir tasir (Altintas, 2005: 179-
180).

Ayrica sekiilerizmin 6niinii agan modernlesme, Miisliiman iilkelerde dine karsi
yaygin bir kayitsizliga ve sekiilarizasyona neden olmamis, dine olan bagliliga
genelde zarar vermemistir. Modernlesme ve sekiilarizasyon, ¢esitli Islam
ilkelerinde farkli derecelerde olusmus ve dini ibadetleri etkilemistir ama geleneksel
dini yapi, yasayan kiiltiirde varligini siirdiirmiistiir. Din, ahlaki ve sosyal birligi
korumada en biiyiik rolii oynamustir.
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SONUC

Insanoglu, hayatin1 idame ettirme yolunda, bireysel ve toplumsal ydnlerde bir
kendine ait diinya kurma girisiminde bulunmustur. Ciinkii insan, ne diger insanlarla
akilly, bilingli ve iradeli birliktelikler gergeklestirmeden ne de kendine 6zel bir
diinya kurmadan hayatini idame ettiremez.

Beseri olarak kurulan diinyanin insast asamasinda ve kurulan bu beseri diinyanin
bir diizen ve birlik i¢erisinde idamesi ve korunmasi asamasinda ¢ok elzem bir rol
iistlenen din, insanligin ontolojik yoniiyle, ta yaratilistan yok olusa kadar hep var
olagelmis ve bu da boylece var olarak devam edecektir. Dinin mevcudiyeti
kesinlikle tartisilmazdir, fakat mevcudiyet derecesi ve etki sahas1 zaman, mekan ve
durumlara gore devamli bir degisiklik arz etmistir. Insanlar, ilkel tarim doneminde
yasamlarin1 idame ettirmede ilahi gili¢lere asir1 ihtiya¢ duymus, fakat bu insanin
noksan yapisindan kaynaklanan muhtaciyet, insanin etki alaninin artirilmasi, yani
insanin endiistri ve teknolojideki gelismelerle her tiirlii isinin kendisinin gérmesi ve
olumsuzluklara hemen miidahale ederek diizeltmesiyle azalmis ve dinin toplumsal
hayattan giderek artan bir sekilde uzaklasmasina neden olmustur. Iste yasamimizda
dinden uzaklagma, ilahi olanla degil de sadece diinyevi olanla mesguliyet,
sekiilerizm olarak giindemi isgal etmistir.

Sosyal bilimler, felsefe, ilahiyat, hukuk gibi bir¢ok alanda, tartismali bir kavram
olarak karsimiza ¢ikan sekiilerlesme, 6zellikle modern sanayi toplumlarinda dinsel
inanglarin, pratiklerin ve kurumlarin toplumsal 6nemlerini yitirdikleri bir siiregtir.
Sokaktaki en cahil ve dogmatik inan¢li insanlar1 bile etki altina alan sekiilerlesme,
modernitenin bir kaginilmaz sonucu olarak karsimiza ¢ikmistir.

Sekiilerizm, Bat1 medeniyetinde, 6zellikle Hiristiyan toplumlarinda biiyiik etkilerle
yerini almistir. Tahrif olmus ilahi dinlerden tutun da, beseri batil dinlere kadar
hepsini etkilemistir. Bu etkinin islam’da da aynen var oldugu savunulmus, islam’n
da diinyevilesmeye acik oldugu ve hatta diinyevilestigi dne siiriilmiistiir. Islam’daki
iman anlayis1 Islam’in ahkdm/amel boyutu, Islam’da ruhban sinifinin olmayisi ve
en 6nemlisi de Islam’in tahrif olmamis yegane ve son din olmasi, onun sekiiler
olmasin1 engellemistir. Islam, modernite karsisinda, Oziinde bir degisiklige
ugramadan tamamen yeni yorumlarla medeniyeti almis, sekiilerizmden
etkilenmemistir. Islam ahlaki ise, sosyal birlik ve biitiinliigii korumadaki biiyiik
roliinii hicbir sekteye ugramadan devam ettirmis ve ettirecektir de.
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Oz

Mezar taslari tarihimizin en 6nemli ve sessiz sahitleridirler. Mezar taslarimiz mimari
varliklarimiz igerisinde bir diinya mirasidir. Tiirkler, tarih sahnesinde yer aldiklar1 giinden
beri mezar yapilarina 6nem vermislerdir. Bazen kurgan adi verilen anit mezarlar inga
ederek oliileri buraya gdmmiisler; bazen de mezarlar kaybolmasin diye baglarina balbal
adm verdikleri taslar dikmislerdir. Bu gelenek Tiirklerin Islamiyeti kabuliinden sonra da
devam etmis; bir taraftan tiirbe ve kiimbet tipi mezarlar insa ederken, diger taraftan
sandukali ve sahideli mezarlar yapmislar. Sadece mezarlarin bagina tas dikmekle
kalmamislar; mezar taslarina yazdiklar kitabelerle 6liime bakis agilari, inang yapilari,
insanlardan beklentilerini edebi bir dille ifadenin yaninda; vefat eden sahsin kimligi,
meslegi ve vefat tarihi hakkinda yorenin tarihine ve biyografisine 1sik tutan 6nemli
bilgilere de yer verilmektedir. Diger taraftan taslardaki degisik siislemelerle donem ve
yorenin sanat anlayis1 gelecek nesillere aktarilmaktadir.

Ne yazik ki, bu degerli kiiltiir varliklarimiz, gesitli sebeplerle giin gectikge yok
olmaktadirlar. Yetersiz de olsa Anadolu’nun birgok yerinde yapilan ¢aligmalarin yaninda,
onemli mezar tasi potansiyeline sahip Odemis y&resinde yaptigimiz arastirma ve
incelemelerle, gelecek nesillere bu degerleri tasimak amaglanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Odemis, mezar tasi(sahide), kitabe, hat.
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An Assessment on the Inscriptions and Contents of the Odemis
Tombstones

Abstract

Gravestones are the most important and silent witnesses of our history. They create a
meaningfull architectural world heritage. Turks, attach much importance to graves since
they ocuured in the stage of history. Sometimes they built Kurgan as a grave or put up a
gravestone, named Balbal, on the head of the grave to not to lose it. This tradition
continued among Turks after becoming muslim as well. Turks constructed their graves as
tombs and cupolas beside graves with sarcophagus and tombstones. They not only put up
tombstones on the head of the graves also expressed their feelings and aspect about death,
their belief system and expectations from human being in a literary language on the
epitaphs. These epitaphs enlighten us about the local life history with some details like
identity, occupation and date of death. Besides, local sense of art has been handed down
the next generations with the varied ornaments on these tombs.

Unfortunately, these valuable cultural properties have been dissapearing day by day
because of various reasons. However, there are some researches and studies on these
gravestones around Anatolia at the least. In this study, these values are aimed to hand
down the next generations with the researches and studies around Odemis which has one
of the most important potential of gravestone.

Keywords: Odemis, gravestone, epitaph, caligraph.

339



Yilmaz, E. (2018). Odemis Mezar Taslarindaki Kitabe Ozellikleri ve Igerikleri Uzerine Bir
Degerlendirme. BEU SBE Derg.,7(1), 338-357.

GIRIS

Miisliiman Tirklerin 11. Ylizyildan itibaren Anadolu’ya yerlesmeleri ve
Anadolu’da kurulan beylikler, 6zellikle Anadolu Selguklular1 doneminde Tiirbe
ve kiimbet mimarisi oldukg¢a gelismisti. Diger taraftan mezarlarin basina yazili ve
yazisiz mezar tast dikme geleneginin yaygin hale gelmesini saglamiglardir
(Haseki, 1976: 7). Bu gelenek beylikler doneminde de devam etmistir.

Beylikler doneminden sonra Anadolu’ya hékim olan Osmanllarin ilk
donemlerine Bursa basta olmak iizere Iznik, Istanbul, Edirne, Gelibolu ve
Kirklareli yorelerinde birbirinden giizel drnekler ortaya konmustur (Karaagac,
1994; Sagiroglu, 2005: 5).

Lale Devri ile baglayan batililasma doneminde, tolum yapisinda oldugu gibi
mimaride de 6nemli bazi1 degisiklikler goze ¢arpar. Dolayis1 ile mezar taglarina da
yanstyan bu degisikliklerle Barok, rokoko, Ampir iislubu ile yapilan bitkisel
siislemeler mezar taslarini siislemektedir. Kivrik dallar, akantus yapraklari, lale,
stimbiil, karanfil, hurma agaci, liziim, kurdelalara sarilmis giiller, servi, nar vs. gibi
bitkisel motiflerin yaninda; 6zellikle Bati Anadolu yoresinde cami, sadirvan,
kosk, konak ve ev gibi mimari unsurlar da mezar taslarina islenmistir (Tungel,
1989: 7). Bat1 Anadolu’nun muhtelif yerlerinde ve ¢alisma sahamiz olan Odemis
yoresinde de bu tiir 6rneklere rastlanmaktadir (Y1lmaz, 2013).

Osmanli Dénemi mezar tas1 kitabelerinde genellikle siiliis olmak iizere, talik ve
nadir de olsa rik’a tiirii yazilar kullanilmistir (Derman, 1975: 36-37). Ayni1 sekilde
Odemis yoresindeki mezar tas1 kitabelerinde de siiliis, ta’lik ve rik’a tiirii yazilar
kullanilmistir (Y1ilmaz, 2013).

Anadolu’nun sirin bir kdsesi olup, verimli topraklara sahip olan Kii¢iikmenderes
havzasi, tarih boyunca bir¢cok medeniyete ev sahipligi yapmistir. Beylikler
doneminde Aydinogullar1 Beyliginin merkezi konumunda olan Odemis ve gevresi
Fatih Sultan Mehmed zamaninda Osmanli topraklarina katilarak énemini devam
ettirmistir (Unal, 2001: 4).

2009 ve 2010 Yillarinda basta Odemis merkez olmak iizere Odemis’e bagl 30’u
askin belde ve koylerde yaptigimiz arastirma ve incelemelerde 2700 civarinda
mezar tagi tespit edilerek kayit altina alinmistir. Bu mezar taslarindan Birgi Ulu
Camii (Aydmoglu Mehmet Bey Camii) haziresinde bulunan Aydioglu Mehmet
Bey ve cocuklarina ait 4 adet sabit mezar disinda 20 civarinda sonradan buraya
konulmus mezar tas1 beylikler donemine ait olup digerleri Osmanli ddnemi mezar
taglaridir. Burada bu mezar taslarini kitabe 6zellikleri, icerikleri, tespit ettigimiz
onemli sahsiyetler ve muhaceretle buraya gelip yerlesenler hakkinda bilgi
verilmeye ¢aligilacaktir.

Tipolojik Ozellikleri

Tipolojik olarak Birgi Ulu Camii haziresinde bulunan Aydinoglu Mehmet Bet ve
cocuklarina ait 4 adet mezar sandukali, Birgi Karaoglu camii haziresinde bulunan
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iki adet mezar tas1 pehleli ve sahideli olup, diger mezarlarin tamami sahideli
mezarlardir. Mezarlarin bir kisminda bas ve ayak sahidesi bulunurken bir
kisminda sadece bas sahidesi mevcuttur. Sahidelerin tamami dikdortgen
formundadirlar. Sadece Birgi Imam Birgivi mezarliginda bulan bir mezarm bas
ve ayak sahidesi silindirik tiptedir.

Erkek mezar taslarinin bas sahidelerinde silisleme unsur bulunmamakta ve sade
gorliinlimliidiir. Baz1 ayak taglarinda servi, lale ve sarmasik motiflerine
rastlanmistir. Baslik olarak sarik, kavuk, son donemlerde ise genellikle fes
kullanilmistir. Kadin mezar taglarinin bas taslarinin tepelik ve alinlik kisimlarinda
bitkisel ve mimari siislemelere yer verilmis; ayak sahidelerinin bir kismi1 sade, bir
kism1 da erkek mezar taglarinda oldugu gibi, servi, lale ve sarmasik motifleri ile
bezenmistir. Kitabeler bag sahidelerinin i¢ kismina kabartma olarak islenmistir.

Mezar taslar1 tipolojik olarak bati Anadolu mezar tipolojisindedirler. Ancak
Odemis miizesinde tespit ettigimiz bir mezar tast hem tipolojik olarak, hem de
kimligi bakimindan 6nem arz ettigi icin istifadenize sunmak istiyorum. Halep
Yunan katoligi Andon Rafael’e ait olan bu mezar taginin kitabesi Latince ve
Arapga yazilmistir.

Eser 1. Andon Rafael’in Mezar Tas1
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Kitabesi:

Latince yazinin Tiirkgesi:

Bu 7 Ocak 1897°de 74 yasinda 6len Halep Yunan Katoligi
Andon’un oglu Rafael Ghaliornan’in mezar tasidir.
Arapcasi:

El-miintakil ila rahmetihi taala Andon Rufayil
Gazalu’l-Halebi fi kanuni sani gurre fi sene 1897

Ve lehu mine’l-6mri 74

Tanim: Odemis Miizesi bahgesine konulan mezar tas1, iki dilde yazil kitabesi ve
tipolojisi ile yoredeki tek ornektir. Diisey dikdortgen formundaki mezar taginin
cevresi bordiirle cevrilidir. Bordiiriin i¢i kabartma bir sekilde islenmis zeytin
yapraklar1 ile doldurulmustur. Mezar tasinin sag kenar1 kiriktir. Sahidenin tepe
kismina girlant motifi islenmistir.

Mezar tasiin st kisminda Latince yedi satir oyma bir sekilde yazilmistir. Alt
kisimda ise ii¢ satir celi siiliis yazi, etrafi oyularak kabartma bir sekilde yazilmistir.
Kitabede mevtanin ka¢ yasinda vefat ettigi belirtilmistir.

Kitabe Ozellikleri:

Kitabeler biiylik ekseriyetle Osmanli Tiirkgesi ile yazilmistir. Bunun yaninda
Arapga, hatta Fars¢a yazilmis kitabeler de mevcuttur. Baslik olarak;

“Huve’l-Baki

Huve’l-Muin

Huve’l-Hallaku’l-Baki

Huve’l-Hayu’l-lezi Layemut

Huve Dost

Ah mine’l-mevt”

“Ah mevt” gibi ibareler kullanilmistir.

Kitabelerden Osmanli Tiirkgesi ile yazilan en kisa ve anlamli olan1
“Ziyaretten murad olan bir duadir

Bu gun bana ise yarin sanadir.”
Diger baz1 6rnekler soyledir:

Tiirkce Kitabeler

Geng yasta vefat eden sahsin kitabesi
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“Nazeninim gitti cennet bagina

Firakini kodi valideyni canina

Ah ile zar kilarim gengligime doymadim
Derdime derman aradim bir ilacin bulmadim
Hasreta fani diinyada tul omiir siirmedim
Firkata takdir boyle imis ta ezelden bilmedim
Diger Ornekler
Okuya bir Fatiha rahmeten li’l-alemin
Duragi cennet ola fi makam-1 emin
Bu merkade her kim iderse dua
Ide mahserde sefaat miicteba
Ilahi beni sen eyle magfur
Cemalin rii yetiyle mesrur
Cennetin kevserinden beni iciir
Swrat1 berk-i hatif gibi geciir
Sarilub ¢ikdi diraht-1 omriime mar-1 ecel
Asiyan-1 tende yatar biilbiil-i can bi-haber
Ger cihanda miimkiin olsa idi beka
Terk idub gitmez idi andan Mustafa”
Hastaliktan vefat eden sahsin mezar tas1 kitabesi
“Ibret alsun seng-i kabrimden biitiin ehl-i fena
Carhin ahvali hemige boyle olmus bi-vefa
Caresiz bir derde diisdiim bulmadim asla deva

Zevc-i evladimdan itmisdir beni ahir ciida”
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Bunlar gibi c¢ok degisik kitabeler yaninda, halk arasinda “diinya Sultan
Stileyman’a da kalmadi” sdziiniin mezar tasina daha farkl sekilde naksedilmis su
sozler manidardir:

“Ne kadar sayi olsa cihanda sanin
Akibet iki tas olur nisanin

Stileyman olup tahtini yel gotiirse
Mezaristan olur sonra mekanin”
Arapgca kitabelere ornek

“Ilahi ente rahmani

Recai minke gufrani

Ve la te’huz bi-isyani

Kemmik kulle noksani

Ilahi abduke l-asi etaka

Mukirrun bi’z-ziiniibi kad daaka

Fe in tagfir fe-innehu li zaka

Fe in tatrud fe men yarham sivaka
Ziinubi ke-mevci’l-bihari bel hiye ekser
Sagiruha mislu’l-cibali bel hiive ekber
Lakin inde’l-kerimi iza afa

Ke-cenahi’l-baudeti bel hiye asgar”™

Odemis Bademli beldesi biiyilk mezarlikta tespit ettifimiz ve yaptigimiz
aragtirmalarda Mevlana’ya ait oldugunu anlasilan s6zleri (Berk, 2006: 41) ihtiva
eden tek Farsca kitabeli mezar tasinda su ifadeler yer almaktadir:

Kitabesi:
“Huve dost sene 1296
Ya Rab bi-ibadat-i resuli’s-sakalayn
Ya Rab bi-gaza kunende-i Bedr u Huneyn
Isyan-1 mera du nim kun der Arasat
Nimes bi-Hasan bibahs nimes bi-Hiiseyin
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Koca Haci zade merhum
Haci Mustafa Babanin
Ruthuna Fatiha”

Tiirkgesi soyledir

“Dost O’dur(Allah tir)

Ya Rab, insan ve cinlerin peygamberi hiirmetine
Ya Rab, Bedir ve Huneyn gazileri hiirmetine
Giinahlarimi mahgerde(hesap giiniinde) ikiye aywr

Yarisimi Hz. Hasan, yarisint Hz. Hiiseyin hiirmetine bagisla”

Yukaridaki kitabelere benzer bir¢ok kitabe 6rnekleri ile Odemis mezar taslar birer
kiiltiir hazinesidir.

Onemli Sahsiyetler:

Mezar Tas1 kitabelerinin incelenmesinde, o yorede yasamis ¢ok sayida énemli
sahsiyetlerin kimligine ulasma imkani bulduk. Soyle ki:

Birgi Beldesi Ulu Camii haziresinde bulunan Aydinoglu Mehmet Bey ve
cocuklara ait bilinen sandukali dort adet mezarin disinda, cami haziresine
sonradan konulan Aydmoglu Mehmet Bey’in kiz1 Hanzade Hatun’un mezar tasi,
Ayni beldede Birgi miiftiisii Seyyid Mustafa Ragib, Birgi Hakimi Akif Ali
Efendi’nin Kiz1, Birgi Hakimi Karafireli Seyyid ibrahim Edhem Efendi’nin mezar
taglar1, Bozdag Beldesi mezarliginda Mekteb-i Sultani' miiderrisi Muhammed Ali
Efendi bin Veliyiiddin Tavasi ve mahkeme katibi Mehmed emin Efendi’ye ait
mezar taglari, Birgi Beldesi Karaoglu Camii haziresinde Kara-zade fahru’l-
miiderrisin Hac1 Mustafa Efendi’nin mezari, seyhii’l-kurra-zade Abdurrahman
Aziz Efendi’nin mezar1, Bademli Beldesi Biiyiik mezarlikta Odemis Voyvodasi®
Kilci-zade Hasan Oglu Seyyid Muhammed Aga’nin mezar tasi ile musalla seyhi
Bademyevi Seyh Osman Efendi’ye ait mezar tasi, Anadolu Kazaskeri Birader-
zade Yakub Efendi kerimesi Miinevver Hanim’in mezar tasi, Ovakent aile
mezarliginda Seyhii’l-islam miistesar1 Haci Hiiseyin Kamil Efendi’nin
hemsiresine ait mezar tasi, Camlica kdy mezarliginda Camlicali Musa Oglu
Hiiseyin Efe’nin mezar tasi, Hamamkoy’de Sinabli Sipahi Mendeglime Agasi

' Mekteb-i Sultani: Bugiinkii Galatasaray Lisesi’nin ilk adidir. Miislim gayr-1 Miislim zengin aile
cocuklarinin gittigi okul (Pakalin,1971: 455).

* Voyvoda: Reis, subas1, aga anlamma gelir. Daha sonralari kaza kaymakamlarina da bu isim
verilmistir. (Pakalin, 1971: 598).
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Abdullah Aga’nin mezar tas1 ile Golciik Beldesi Orselli mezarliginda Hagimi
neslinden Aise Kadin’in mezar tasi tespit edilenlerden bazilaridir.

Muhaceret(Gog¢) Hareketleri:

Verimli topraklara sahip Odemis yoresine, simdi oldugu gibi ge¢miste de
Anadolu’nun degisik yorelerinden oldugu gibi, diger Osmanli topraklarindan ¢ok
sayida insanin gelip buraya yerlestiklerini mezar tas1 kitabelerinden anlamaktay1z.
Bunlardan bazilarin1 nazariniza sunmak istiyorum:

Vanli Seyid Mustafa Aga, Van’dan gelerek Birgi beyin emrinde ¢alismis ve
burada vefat ederek Imam Birgivi mezarligina defnedilmistir.

Geylan muhacirlerine ait aile mezarhgi Odemis merkez Tombakli
mezarligindadir. Kacar muhacirlerinden Hact arab Oglu Ismail Oglu
Muhammed’in mezar1 Kurucaova koyli mezarliginda yer almaktadir

Mezar tasi kitabesinde Miitevelliden Nevsehri, mutavattinen Bademyevi olarak
gecen Mehmed Seyidi Celebi Efendi adli sahsin mezar tagi Bademli Biiyiik
Mezarliktadir. Yine Misirli Hact Muhammed oglu masum Zeynelabidin’in mezari
ayni1 mezarlikta yer almaktadir.

Yukarida bahsettigimiz Hasimi neslinden Fatma kizi Aise kadin adli bayanin
Golciik’teki mezari, Sirozlu Osman bin Ahmed, Tavasli Mekteb-i Sultani
miiderrisinin mezar1 Bozdag beldesinde yer almaktadir. Bunun disinda Karafireli,
Selanikli, Sirozlu, Istankdylii, Cemisgezekli, Kiirt, Arap lakapl sahislara ait
mezar taglar ile benzer bir¢ok drnekleri saymak miimkiindiir.

Vefat Sebepleri

Yukaridaki hususlara ilave olarak, mezar tasi kitabelerin vefat sebebi olarak suda
bogulma, ishal, aga¢ altinda kalma, hastalik, Oldiiriilme gibi sebepler
gosterilebilir. Bunlardan 6nemli gordiigiim iki 6rnek vermek istiyorum.

Yoliistii (Bezdegiime) koyiinde tespit ettigimiz bir mezar tasinda av sirasinda
kaplan tarafindan oldiiriildiigii sdylenen Koca Mehmet adli sahsin mezar tas1 ve
kitabesi asagiya alinmistir. Mezar tasinin gévde kisminda kitabe disinda bir av
tiifegi kabartma olarak islenmistir. Bu 6zelligi ile bu tas yoredeki tek ornektir.

Bezdegiimeli Koca Mehmed’in Mezari
Kitabesi :

Huve’l-Hayyu’l-Baki 1237/1821

Ruhuna

Fatiha

Mezarim yol

Ustiine kosunlar
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Gelen gecen Bezdegiimeli Koca Mehmed deyu nefer
Koca tag basinda kaplan ini

.......... yandan gelen diisman oni

Bek daginin ardi bayirda geleni

Kiratin yetisdigi cayir degil mi

(alt1 gdmiilii oldugundan okunamamuistir).

Eser 2. Bezdegiimeli Koca Mehmed’in Bag Sahidesi
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Diger taraftan, Bozdag Beldesi mezarliginda sel baskini sirasinda bogulan Saniye
ve Nazmiye adli iki kiz kardese ait mezar tas1 ve kitabeleri agagidadir.

Karamani zade Haci Alim Efendi Kerimesi Saniye Hanim’1in Mezari
Kitabesi :

Ah mine’l-mevt sene 1317 fi 9 Temmuz/22 Temmuz 1901

Bu cihan baginda kimse ummasun asla vefa

Tazelikde garka-i seylab idub dmriim heba
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Cikmadi bir kimse kim tahlisime tedbir ide

Care var m1 bdyle yazmis gelin takdir-i Huda

Karamani zade Hac1 Alim Efendi

Kerimesi Saniye Hanim’1in

Rihuna Fatiha

Karamani zade Hac1 Alim Efendi Kerimesi Nazmiyye’nin Mezari
Kitabesi:

Ah mine’l-mevt sene 1317 9 Temmuz/22 Temmuz 1901
Nazeninim ald1 seylab-1 kaza

Valideyne sabir virsun Huda

Karamani zade Haci1 Alim

5 Efendi kerimesi Nazmiyye

6 Hanim ruhuna Fatiha

Eser 3. Karamani zade Hac1 Alim Efendi Kerimesi Saniye ve Nazmiye Hanimlarin Bas
sahideleri
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Meslek olarak, Anadolu kazasker, bakkal, bakirci, barutgu, boyaci, cilingir,
degirmenci, demirci, deveci, fidanci, hafiz, hakim, hattat, hatip, imam, kasap,
katmerci, kavukcu, kaymakam, kegeci, kundakei, kurbanci, mahkeme katibi,
mesci, molla, muhaddis, musalla seyhi, miiderris, miiezzin, miiftii, miilazim,
miitevelli, nalgaci, nalinci, sapanci, semerci, ser bevvabin, sipahi, seyhiilislam
miistesar1, seyhu’l-kurra, terzi, urganci, voyvoda, yagci gibi bircok Ornek
verilebilir.

Diger taraftan, Berakende, Elci, Saritekeli asiretlerine mensup sahislarin yaninda;
Kacar ve Geylan muhacirlerine ait mezar taglar1 da tespit edilmistir.

SONUC

Odemis yoresinde inceledigimiz mezar tasi kitabelerinde edebi olarak birbirinden
giizel Osmanlica, Arapga ve hatta Farsca ibarelerde, yorede yasayan insanlarin
meslekleri yaninda; kiiltiiriine, hayata ve 6liime bakis agisina, inang yapilarina dair
fevkalade giizel tespitler yapilmistir.

Diger taraftan, Odemis yoresi, verimli topraklari sayesinde Anadolu’dan ve sair
Osmanl topraklarindan bir¢ok gd¢ olayimna sahne olmustur. Digaridan gelenler
buradaki halk ile karisip kaynasarak bu yorenin sakinlerini meydana
getirmislerdir. Irklar1 ayri, memleketleri ayr1 oldugu halde, bu ayrilikta bir gayrilik
goriilmiiyor ve hissedilmiyor; ¢iinkii dilleri bir, dinleri bir, kibleleri bir, bayraklari
bir, vatanlari bir... Bdylece tasa ve kivangta bir olan bir topluluk haline gelmisler.
Kardesce yagamay1 gerektiren bu birliklere ragmen, birligimizi bozmaya ¢alisan
i¢c ve dis diismanlara firsat verilmemelidir.
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EKLER (Onemli sahsiyetlerden bazilarina ait mezar taslari)
Ek Eser 1. Kilc1 zade Hasan Oglu Seyyid M. Aga Kitabesi

1

- -‘-;

-
=
-

-

e W e

Huve’l-Muin sene 1228

[lahi Ravza-i cinan eyle makamn dua
Kilc1 zade Hasan oglu

Merhum Seyyid Muhammed Aga
Rihuna Fatiha
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Ek Eser 2. Vanli Seyyid Mustafa Aga Kitabesi

Huve’l-Muin

Bu merkade her kim iderse

Ide mahserde sefaat miicteba

Birgi voyvodasi kapuci

Bas1 Hac1 Osman Aga’nin

Hizmetinde olub sadakatli merhum
Vanli Seyyid Mustafa Aga ruhuna Fatiha
Sene 1226 Ramazan 8
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Ek Eser 3. Hasimi Neslinden Fatima Kiz1 Aise Kadin Kitabesi

Ah mine’l-mevt

Fatima kiz1 merhume Aise
Kadin Hasimi neslinden
Sene 1183/

352



Yilmaz, E. (2018). Odemis Mezar Taslarindaki Kitabe Ozellikleri ve Icerikleri Uzerine Bir
Degerlendirme. BEU SBE Derg.,7(1), 338-357.

Ek Eser 4. Miiderris-i Sultani Veliyliddin Tavasi Kitabesi

Huve’l-Hayyu’-Baki
El-Miiderrisu’s-sultani
Muhammed Ali Efendi ibni
Veliyliddin Tavasi

Ruhuna Fatiha sene 1291/1874
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Ek Eser 5. Musalla Seyhi Bademyevi Seyh Osman Efendi Kitabesi

Huve’l-Hallaku’l-Baki

Musalla seyhi hem ismi Osman
Hatasin eyle ya Rabb afv u gufran
Merhum ve magfur leh Tazyikeli
Mevliden Bademyeli Mutena
Es-seyh Osman Efendi

Ruhi¢iin Fatiha

Sene 1257/1841
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Ek Eser 6. Birgi Miiftiisti Seyyid Mustafa Ragib Kitabesi

Huve’l-Baki

Ziinubi kemevci’l-bihari bel hiye ekser
Sagiruha mislu’l-cibali bel hiye ekber
Lakin inde’l-kerimi iza afa

Ke-cenahi’l-baudeti bel hiye asgar
Merhum ve magfur leh es-seyyid
Mustafa Ragib el-miifti bi-medineti Bir
Rihuna Fatiha sene 1264/1847
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Ek Eser 7. Birgi Hakimi Karafireli Seyyid Ibrahim Edhem Ef Kitabesi

Huve’l-Baki
Bu diinyada bulmadim hig¢ rahati

Ihtiyar itdim aningun rihleti

Kimse giilmez kimse dahi giilmeye
Zevkine degmez cihanin mihneti

Dar-1 diinya bir misafirhanedir

Akl1 olan bundan alsun ibreti

Merhum ve magfur leh Birgi Hakimi
Karafireli Seyyid ibrahim Edhem Efendi
Rahuna Fatiha sene 1237 fi 13 Sevval/
Temmuz 1822
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Ek Eser 8. Camlicali Musa Oglu Hiiseyin Efe Kitabesi

Huve’l-Baki

Mezarimu yol {istiine kosunlar

Gelen gecen Hiiseyin Aga 6lmiis desinler
Gel efendim nazar eyle su mezarim tagin
Akil isen gafil olma aklin1 al bagina
Camlicali Musa ogli Hiiseyin Efe
Ruhuna Fatiha

1340/1921

357



Bitlis Eren Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi / Journal of Bitlis Eren University
Institute of Social Sciences * Cilt/Volume: 7 * Sayl/Number:1 * Haziran/June 2018¢ ss. 358-378.

Arastirma Makalesi / Research Article
Gelis Tarihi / Received: 05.03.2018 * Kabul Tarihi / Accepted:12.06.2018

Kurumsal Iletisim Acisindan Tirkiye Is Bankas’min Kurumsal

Reklamlari: 1924-1928°

Ozlem OZDEMIR

Dr.

ORCID: 0000-0003-3144-4651
0zbah2002@yahoo.com

Oz

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulusuyla birlikte, Tiirkiye ekonomisini gii¢lendirmek igin
yeni bir sanayi ve ticaret yatirimi1 gerekliydi. Bu nedenle izmir iktisat Kongresi’nde
temelleri atilan ilk ulusal banka olan Tiirkiye Is Bankasi, 26 Agustos 1924 yilinda Atatiirk
tarafindan Celal Bayar 6nderliginde kurulmustur. Ozel sektorii gelistirmek igin kurulan
Tiirkiye Is Bankasi, kurumsal reklamlarmi da bu siirecte yaymlamaya baslamustir.
Kurumsal reklamlar, Bankanin kimligini, kurulus amacini ve politikalarini ortaya
¢ikarmasi agidan dnemlidir. Bu nedenle calismada, Tiirkiye Is Bankasi’nin 1924-1928
yillar1 arasinda yaymladigi kurumsal reklamlar, Banka’nin kurumsal iletisimi agisindan
incelenmistir. Bu ¢ergeve kapsaminda kurumsal reklamlar donemin gazeteleri olan
Hakimiyet-i Milliye, Milliyet ve Aksam gazetelerinden toplanarak nitel metin analizi
yontemiyle ¢oziimlenmistir. Sonug olarak, Tiirkiye Is Bankasi kurumsal reklamlari
araciligryla kimligini, amacini ve politikalarin1 yansitmaktadir hipotezi dogrulanmistir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye Is Bankas1, Kurumsal Iletisim, Kurumsal Reklam.

! Bu calisma Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Halkla iliskiler ve Tanitim Ana Bilim Dalinda
yiriitiilen Yiiksek Lisans ¢aligmalari kapsaminda hazirlanmis olan “Kurum Kimligi Olusturma Siirecinde
Tiirkiye Is Bankasi Kurumsal Reklamlarinin Arastirilmasi: 1924-1932” isimli Yiiksek Lisans tezinden
iretilmistir.
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Corporate Advertising of The IsBank’s in Terms of Corporate
Communication: 1924-1928

Abstract

Following the founding of the Republic of Turkey, a new industry and trade invesment
became necessary in order to set the economy of Turkey. For this reason, the first
national bank called Isbank, was founded on 26 August 1924 by Atatiirk under the
leadership of Celal Bayar, at the First Economy Congress in Izmir. isbank which was
established for the private sector development begun to publish its first corporate
advertisings in this process. Corporate advertising is important in terms of revealing the
identity, purpose and policies of the bank. In this respect, Isbank corporate advertisements
published between the years 1924-1928 were analyzed in terms of the Bank's corporate
communications. Within this framework, corporate advertisements were collected from
newspapers of the period, Hakimiyet-i Milliye, Milliyet and Aksam, and they were
analyzed by qualitative text analysis method. In conclusion, isBank reflects the identity,
purpose and policies through its corporate advertising hypothesis is confirmed.

Keywords: Is Bank, Corporate Communication, Corporate Advertising.
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GIRIS

Osmanli Imparatorlugu déneminde genellikle yabancilarin elinde bulunan ticari
sektor, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasryla birlikte Tiirklerin eline ge¢mistir.
Ulkenin kalkinmasi ve gelismesi i¢in ekonomik bagimsizliga dSnem veren Atatiirk,
ticaret ve sanayiyi gelistirme yoluna gitmistir. Izlenen ekonomik politika, “milli
burjuvaziye” dayali serbest piyasa ekonomisi yaratilmas: olmustur. Kurulacak
birgok ticari kurumun ilk adimi 1923 yilinda gergeklestirilen Izmir Iktisat
Kongresi’nde atilmistir. Bu Kongre’de ticaret ve sanayi alaninda meydana
getirilmeye ¢alisilan bu gelismeye kredi verecek Tiirkiye Is Bankasi’nin
kurulmasi kararlastirilmigtir. Boylesi bir ortamda 26 Agustos 1924 tarihinde
kurulan Tiirkiye Is Bankas1 kurumsal reklamlar yaymlamaya baslamistir.

Kurumlar 6zellikle de yeni kurulanlar hedef kitlelere kurumu dogru bir sekilde
anlatabilmek i¢in ¢ok c¢esitli tiirde ve sekilde iletisim cabasi i¢ine girmektedirler.
Bunlardan bir tanesi de kurumun genel gorlinlimiiniin anlatildigi kurumsal
reklamdir. Kurumsal reklam, kurumun {st yonetiminin aldig1 kararlari,
politikalarini, amaglarini, hedeflerini, finansal giiciinii, kisacas1 kimligini hedef
kitlelere tanitan bir reklam tiirii olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Uygulama amacina
gore, “halkla iligkiler reklamciligr”, “kurumsal imaj reklamcilig1”, “toplumsal
icerikli reklam”, prestij reklamcilig1” ya da “kimlik reklami1” gibi adlar almas1 da
bu agidandir. Herhangi bir kurumun kim oldugunu, ne yaptigini ve nasil yaptigini
anlamak i¢in, Oncelikle kurum hakkinda dogru bilgilere ulasilan kurumsal
reklamlarina bakmak dogru olacaktir. Bu agidan degerlendirildiginde bir halkla
iliskiler ydéntemi olan kurumsal reklam, Tiirkiye Is Bankasi’nin politikalari,
hizmetleri, kurulus amaci, topluma olan katkisi, hedefleri, finansal giicii,
kaynaklari, teknolojisi ya da yonetimin aldigi kararlar gibi konular hakkinda
ipuclart vermektedir.

Bu ¢alismada, Tiirkiye Is Bankas1’nin kurumsal reklamlari incelenerek Banka’nin
kurum kimliginin ortaya konulmasi amaglanmaktadir. Tiirkiye’deki akademik
calismalar arasinda Tiirkiye Is Bankasi’nin kurum kimligini, kurulus amacini,
imajini, hedeflerini ve politikalarim1 kurumsal reklamlarini inceleyerek ortaya
koyan tarihsel bir arastirmanin bulunmamasi ¢alismanin 6nemini olusturmaktadir.
Tiirkiye Is Bankasi'nin 19241928 yillarinda gazetelerde yayinladigi kurumsal
reklamlarinin nitel aragtirma tekniklerinden metin analizi ile ¢6ziimlenmesi tezin
yontemini olusturmaktadir. Donemin kosullar1 goz onilinde bulundurularak
kurumsal reklamlar gazetelerden toplanmustir. Tiirkiye Is Bankasi’nin kurumsal
reklamlar1 1924-1925 yillar1 arasinda Hakimiyet-i Milliye gazetesinden, 1926—
1927 yillar arasinda Milliyet gazetesinden ve 1928 yillari ise Aksam gazetesinden
toplanmustir. Siire¢ olarak 1924-1928 déneminin almmasinin nedeni ise Is
Bankasi’nin 1924 tarihinde kurulmasiyla birlikte kurumsal reklamlarin
yayinlamaya baslamasidir.
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TURKIYE iS BANKASI’NIN TARIHSEL ACIDAN ONEMi

Izmir iktisat Kongresi’nde ileri siiriilen dnerilere ve benimsenen esaslara kosut
olarak ekonomik kalkinmanin ve ulusal bagimsizligin gerceklesebilmesi icin
ulusal bankacilik yolunda 6nemli adimlar atilmasi gerekmekteydi. Bu nedenle, ilk
kez Izmir iktisat Kongresi’nde ulusal bankaciligin énemi ortaya ¢ikmistir (Artun,
1983: 52). Cumhuriyetin  kuruculari, sanayilesmeyi ve kalkinmay1
gerceklestirecek ulusal bir banka kurulmasi yoniinde hemfikirdi. Kurulacak
banka, sermayeyi verimli alanlara yatiracak, ulusal bankaciliga dnciiliik edecek ve
Cumhuriyet’in sanayilesmesine katki saglayacak nitelikte olacakti.

Atatiirk’iin  ¢izdigi ekonomik modelin gergeklestirilebilmesinde en oOnemli
araglardan birini olusturmak ve Izmir Iktisat Kongresi’nde kurulmas ilke olarak
kabul edilen ana ticaret bankasi islevlerini yerine getirmek iizere, 26 Agustos 1924
tarihinde, Tiirkiye Is Bankas1 kurulmustur. Bdyle bir banka kurmak igin gereken
sermayenin ilk kaynagini, Kurutulus Savasi i¢in Hindistan’da yasayan Pakistanli
Miisliimanlar tarafindan Mustafa Kemal’e gonderilen 500—600 bin lira tutarindaki
paranin harcanmayan kismi olusturmaktadir (Kocabasoglu, 2001: 4-9). Is Bankas1
ilk kuruldugunda iki sube ile goreve baglamig 1929 yilinda ise yirmi sekiz subeye
ulagmistir (Keyder, 1993: 143). Celal Bayar Banka’nin genel miidiirii olmustur
(Aysan, 2004: 60). Is Bankas1’nin yoneticileri ise genel olarak milletvekillerinden
olusmaktaydi (Cem, 1989: 290). Is Bankas1, 6zel sektdre kredi destegi de vererek
sanayinin gelismesine bilyiik katki saglamistir (TIB Siirdiirebilirlik Raporu, 2014:
Tezel, 2015: 176). “Atatiirk’{in istegi iizerine, Tiirkiye Is Bankasi’nin Biiyiik
Taarruzun ikinci yildoniimiinde faaliyete gecisi, siyasal bagimsizlik savasindan
sonra ekonomik bagimsizlik savasinin basladigini simgelemektedir” (Akgiic,
1987: 21).

“Tiirkiye Is Bankas1 Cumhuriyetin Cocugudur” saptamas: Tiirkiye Cumhuriyeti
Devleti ile Banka’nin kurulus ve emekleme donemlerinin Ortiismesinden
dolayidir. “Cumhuriyet rejimini saglamlastirmak icin gerceklestirilmeye calisilan
kurumsal diizenlemeler ve iktisat politikalar1 hem bankacilik sektdriinii hem de s
Bankasi’n1 etkilemistir” (Kocabasoglu; 2001: 17). 1923-1929 doéneminde
ekonomiyi insa etme amacli ve devlet destekli liberal ekonomi, “milli iktisat”
olusturulmasini hedeflemekteydi. Milli iktisat anlayistyla, sermaye kazanc¢lariin
milli unsurlara aktarilmasi ve bu girisimin siireklilik kazanmasi i¢in ekonominin
ozel girisim ekseninde Orgiitlenmesi anlamina gelmekteydi. Milli ekonominin
Tiirk-Miisliiman isadamlar yaratmak acisindan izmir Iktisat Kongresi’nde alian
kararlar biiyiik 6nem tasimaktadir.

Tiirkiye Is Bankasi1 her ne kadar 6zel bir ticaret bankasi statiisiine sahip olsa da,
verilen gorevler nedeniyle yar1 kamusal bir goriiniim kazanmasina neden olmustur
(Kocabasoglu, 2001: 29). Tiirk sermayeli Is Bankasi’nin gosterdigi gelisme
sayesinde yabanci bankalarin Tiirkiye’de bankacilik sistemi i¢indeki yeri hizla
daralmaya baslamistir (Tezel, 1994: 124).
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Kurulusundan itibaren ¢evreyle olan iligkilere biiyiilk 6nem veren Banka, ¢evreyi
Banka hakkinda bilgilendirmek i¢in basinla iligkilere 6zen gostermistir. O
donemin kosullar1 géz oOniline alindiginda halki Banka’nin kimligi hakkinda
bilgilendirebilecek tek organ yazili basindi. “Zira 1920’lerin ortaminda ulusal bir
banka kurmak gibi bir girisim, olumlu kamuoyu yaratmak, olumsuz kamuoyunu
dagitmak bakimindan basinin destegi sartt1” (Kocabasoglu, 2001: 149).

KURUMSAL REKLAM

Farkl1 yazarlar tarafindan kurumsal reklamcilik; kamu hizmeti reklamciligi, halkla
iliskiler reklamciligi, kimlik reklamciligi, sayginlik reklamciligi, toplumsal
icerikli reklamecilik, iyi niyet reklamciligi, imaj reklamciligi ya da sorumluluk
reklamcilig1 gibi isimlerle de adlandirilmaktadir (Lesly, 1983: 540; Grunig &
Hunt, 1984: 22; Cutlip vd., 1985: 11; Olug, 1990; Jetkins, 1991: 230).

Kurumsal iletisim agisindan kurumsal reklamlar biiylik 6nem tagimaktadir.
Kurumsal iletisim alanina giren kurumsal reklam, kuruma iligkin olumlu
kamuoyu olusturmada, kurumu tanitmada, kurumun amagclarini, politikalarini,
hedeflerini, kararlarini hedef gruplara anlatmada halkla iligkilerin kullandig1 bir
iletisim tiiriidiir. Herhangi bir kurum, logosunda veya ambleminde yaptigi
degisikligi, diger bir kurumla birlegsmesini, finansal giiciinii, yatirim yaptigi
alanini, hedeflerini, kurum yonetiminin aldig1 kararlari, herhangi bir toplumsal ya
da siyasal olay karsisinda sergiledigi tutumunu kurumsal reklam tiirlerini
kullanarak anlatma cabasi i¢ine girmektedir.

Kurumsal reklam, halkla iliskiler icerikli bir tanitim yontemidir. Halkla iligkiler
caligmalar1 kapsaminda kullanilan bu tanitim yontemi, kurumun hedef kitlelerine
kamu yarar1 gbzeten bir orgiit oldugunu gosterme amaci giitmektedir. Akytirek
(1996: 46-47), halkla iliskilerin kuruma iliskin olumlu kamuoyu olusturmada
reklamlardan arag olarak yararlandigi faaliyet tiiriiniin kurumsal reklam oldugunu,
kurumsal reklamin farkinin kurumla ilgili mesaj iceriginden kaynaklandigini
belirtmektedir. Ozel amaglarinin yaninda genel olarak imaj yaratma ya da
kurumun kimligini tanitma amaci i¢in de kullanilmaktadir (Lesly, 1983: 540;
Karpat, 1999: 67-68). Kazanci (2002: 40)’ya gore kurumsal reklam; iyiliksever
bir yatirimin ya da topluma doniik faaliyetinden dolayr kurumun medyada yer
almasidir. Burada amag, karsilikli anlayis ve iyi niyeti arttirmaya yoneliktir
(Cutlip wvd., 1985: 11). Kurumsal reklamciligin amagclar1 su sekilde
siralanmaktadir;

e “Kurulusun isim degisikligini duyurmak,
* Kurulusun bir bagka kurulusla birlestigini ya da ayrildigin1 duyurmak,
* Bir kurumun en degerli varligi yoneticileri, satis elemanlar1 ve

calisanlaridir. Kurumsal reklamlarla calisanlarinin ya da personel
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degisiminin okuyuculara duyurulmasi, sadece kurumun calisanlariyla
gurur duydugunu gostermekle kalmaz ayn1 zamanda caligsanlari arasinda
giiven duygusu yaratir,

¢ Uretim ve hizmet kapasitesini duyurmak,

* Kurulusun finansal giiciinii ve saglamligin1 gdstermek (Seitel, 1987:
295).

* Kurulusun politikalari, hizmetleri ve amacglar1 hakkinda kamuoyunu
bilgilendirmek,

e Kurulusa kars1 olumlu diisiince olusturmak, (Garbet, 1981: 13).

* Bir kurulusun farkina varilmasini saglamak,

¢ Kurumun {inlinii ve iyi niyetini arttirmak,

* Finansal ¢evreler arasinda kurumun giivenilirligini arttirmak,

¢ Kurumu etkileyebilecek politik kadrolar1 etkilemek ve bilgilendirmek,
¢ Kurulusa karsi olusmus yanlis anlamalar1 diizeltmek,

¢ Kurum i¢in destek saglamak (MacEwen, 1989: 181).

e Kurumun sosyal, politikal ve cevresel konular hakkinda goriislerini
bildirmek ( O’Guinn vd., 1997: 556).

e “Kurumun giincel goriinlimiinii ortaya koymak,

¢ Kurumun ekonominin genel goriiniimiiyle bir biitiin oldugunu ortaya
koymak (Sabuncuoglu, 1998: 26).

Kurumsal reklam, kurumun tanitilmasi, kurumun st yonetiminin izledigi
politikalar1, eylemleri ve diislinceleri kamuoyuna benimsetilmesi, kuruma maddi
ve manevi destegin saglanmasi amaciyla gerceklestirilen; kurumun finansal
giiclinii, topluma faydalarin1 kamular iizerinde iyi niyet ve giiven duygular
yaratan kullanim amagclarma gore degisik isimler alan reklam tlirii olarak
degerlendirilebilir.

KURUMSAL REKLAMDA HEDEF KiTLE

Kurumsal reklamin seslendigi hedef kitle, toplumun i¢inde yer alan kurumun
eylem ve islemlerinden olumlu ya da olumsuz etkilenen, diisiince ve eylemleriyle
kurumu etkileyen, ortak cikarlara, kanilara ve davranisglara sahip belirli ve sinirl
grup olarak tanimlanabilir. Her kurum veya kurulusun calisma alanina ve iletisim
politikasina gore hitap edecegi kitle de degisik olacaktir. Kurum hakkinda hedef
kitlelere bilgiler veren kurumsal reklamlarda iletilecek mesaj hedef kitlenin
ozelliklerine ve konumuna gore bi¢cimlendirilmektedir. “Kurumun yayinladig: bir
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kurumsal reklam, hedef kitlenin; ne sdyliiyor, bunlar1 ni¢in bana soylilyor, ne
yapmami istiyor? sorularini yanitlayabilmelidir” (Akyiirek, 1996: 47).

Kurumun yapisina, amacina ve hedefine gore hedef kitleler azaltilip cogaltilabilir.
Egitim, kiltiir, gelir, sosyo-ekonomik durumu birbirinden farkli olan hedef
kitleleri c¢esitli basliklar altinda siralamak mimkiin. Genel olarak kurumsal
reklamlarin ulasmak istedigi baslica hedef kitleler su sekilde siralanmaktadir;

Calisanlar: Bir kurulusta hedef kitle olarak calisanlar en {ist yoneticiden en alt
kademede calisan biitiin personeldir. Kurumun basarisi i¢in ¢alisanlarin destegi
son derece onemlidir (Camdereli, 2005: 66).

Ortaklar: Daha giiclii olmak, genislemek ve yetki alanlarini arttirmak icin baska
kurumlarla da ortaklik iligkileri kurar ya da birlesirler. Bazen de kurulan ortaklik
iliskisinde gii¢lii olan ortak zayif olan ortagi devralarak biinyesine katar. Boylece
ortaklar kurumun kar ve zararini paylasan grubu olusturmaktadir.

Miisteriler: Miisteriler, kurumun miisterisi olmayip kurum tarafindan sunulacak
hizmetin niteligi ile ilgilenen bireylerden olusmaktadir. Miisterilerle ile iyi
iligkiler kuramayan bir kurumun hedeflerine ulasmasi olduk¢a zordur. Yogun
rekabet ortaminda diger kurumlardan ayrilabilmek icin potansiyel miisterilerin
beklenti ve isteklerini g6z Oniinde bulunduran kurumlar daha basarili
olabilmektedirler. Bu iliskinin kurulmasinin basinda da kurumsal reklamlar
gelmektedir. Kurumlar yaymladiklar1 kurumsal rekldmlarinda potansiyel
miisterilere  yonelik calismalarini, olanaklarini, {irlin  ve hizmetlerini
anlatmaktadirlar.

Rakipler: Bir kurum ¢evresinde ayni amacla kurulan, ayni faaliyetleri yerine
getiren biitiin kurumlar birbirlerinin rakipleri durumundadir (Camdereli, 2005:
66). Bu yogun rekabet ortaminda kurumlar hem rakiplerinin saldirilarina gogiis
germek hem de rakiplerinden farkliliklarini anlatmak i¢in kurumsal reklamlar
yayinlarlar. Rekabet ortaminda kurumun gii¢lii yonlerini anlatip 68retme amaci
giiden kurumsal reklamlar yayinlanmaktadir.

Finansal Kuruluslar (Kredi ve Kaynak Saglayanlar): “Kurumlar her zaman kendi
0z kaynaklartyla yeterli sermayeyi saglayamazlar. Kiiciik bir kurulus i¢cin yerel
bankalarla baslayan finansal hedef kitle, sigorta sirketleri, yap1 kredi kurumlari,
ticari bankalar, yatirnm analizcileri, ticari birliklere kadar uzanmaktadir. Kredi
isteginde bulunan kurumun yoneticilerinin meslek karakterleri, kredi kosullarina
uygun ve kredinin diizenli kullanilmasinin 6nkosulu olarak gosterilir” (Kocabas
vd., 1999: 88). ileride finansal gereksinimlere ihtiya¢ duyulacagindan hareketle
kurumlar yatirimlarini, pazar paylarini, karlarini, hisselerini ya da sermayesini
duyurmak amaciyla finansal igerikli kurumsal reklamlar yayinlarlar.

Hammadde ya da hizmet saglayanlar: “Kurumlar faaliyet gosterdikleri alanda
hammadde, yar1 islenmis veya islenmis madde ya da ¢esitli ara¢, malzeme
saglayan kuruluslarla iliski igerisindedirler. Bu kuruluslarla iyi iliskilerin

364



Ozdemir, O. (2018). Kurumsal Iletisim Agisindan Tiirkive Is Bankasi 'nmin Kurumsal Reklamlari:
1924-1928. BEU SBE Derg.,7(1), 358-378.

kurulmasi, alinacak malin devamliligi, giivenirligi ve kalitesi agisindan son derece
onemlidir” (Kocabas vd., 1999: 86). Hammadde ya da hizmet saglayan kurumlara,
kurumun karliligini, finansal giiciinii, biiyiik bir kurum oldugunu ve hizmetinin
kalitesini gdsteren finansal icerikli kurumsal reklamlar yayimlanir.

Kurum i¢inde ve disinda meydan gelen herhangi bir degisikligin kurumun ic ve
dis ¢evresine duyurmasi gerekmektedir. Bu amagla hedef kitleye yonelik
kurumsal reklamlar bilgilendirme amacli olarak yayinlanmaktadir. Kurumun bir
baska kurumla birlestigini duyurmak, personel degisikligini duyurmak, calisanlar
arasinda kuruma karsi olumlu diisiince gelistirmek, kurumun finansal giiciinii,

kurum i¢i hizmetlerini ve politikalarin1 duyurmak kurumsal reklamlara konu
olabilecek basliklardir.

KURUMSAL REKLAM TURLERI

Her kurum veya kurulusun ¢alisma alanina gére kurum hakkinda dogru bilgiler
veren kurumsal reklam tiirii de birbirinden farkli olacaktir.

Kurumsal Kimlik Reklami: Kimlik reklami, kurumun kim oldugunu ve ne
yaptigin1  yansitmaktadir. Kurumun isim  degisikliginin  kamuoyuna
duyurulmasinda bagvurulan bir kurumsal reklam tiiridiir (Moriarty, 1991: 371-
372). Kimlik reklami, kurumun adin1 ve yaptig1 isin dogasina dikkat ¢cekmek icin
belirli kitleler arasinda {inlinii arttirmak veya siirdiirmek icin kullanilmaktadir.
Bir¢ok biiylik kurum, kurumun adi, logosu, markast ve kurum imzasiyla
tanimlanan kurum kimligini korumak ve siirdiirmek icin biiyiikk c¢aba sarf
etmektedir. Kurum bunlardan herhangi birinde bir degisiklik yaparsa bunu kimlik
reklami aracilifiyla hedef kitlelere duyurmaktadir (Wells vd., 1989: 536-537).

Kriz Doneminde Uygulanan Kurumsal Reklam: “Kriz, orgiitiin iist diizey
hedeflerini tehdit eden, isletmenin yasamini tehlikeye sokan ve isletmenin hizla
tepki gostermesinin zorunlu oldugu 6zel bir durum olarak tanimlanmaktadir”
(Can, 1992: 297). Isletmenin yapisini tehdit eden krizler oldukca cesitlidir.
Ekonomik dalgalanmalar, istikrarsizliklar, hiikiimet boslugu, savaslar, grevler ya
da dogal afetler gibi nedenler isletmeyi krize sokabilmektedir. Bu gibi durumlarda
yayinlanan kurumsal reklamlar daha ¢cok kurum hakkinda ¢ikan yanlis haberler,
kamu algilamalarindaki degisiklikler ya da kuruma karsi yapilan saldirilar gibi
beklenmedik durumlarda uygulanmaktadir (Moriarty, 1991: 374).

Finansal Icerikli Kurumsal Reklam: Potansiyel yatirimcilari tesvik etme
ozelligine sahip kurumun mali durumu ve gelecegine yonelik uygulamalarin nasil
gerceklestirilecegini anlatan bir kurumsal reklam tiiriidiir. Finansal reklamlar,
sirketin rakip kuruluslardan farkliligin1 vurgulamak, finansal karliliklari, pazar
paylari, yillara gbre biliylime oranlari hakkinda bilgi vermek amaciyla da
kullanilmaktadir. Sirketlerin yilik finansal raporlar1 ve bu raporlarin ilgili kisilere
sunulmasi da finansal reklamin bir baska seklidir. Ekonomi basininda kurulusun
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yeni ortaklarinin ya da yonetim kurulu iiyelerinin yaptig1 biiyiik islerin ilgili
cevrelere duyurulmasinda da finansal reklam kullanilir (Karpat, 1999: 122).
Finansal reklamlar ayn1 zamanda 6zel bir sirketin hisselerinin satilarak halka arz
edilmesi, hisselerinin satilarak halka ag¢ilmasi, hisselerinin menkul kiymetler
borsasinda islem gormesi, ulusal kuruluslarin 6zellestirilmesinde, sirketin kredi
istemlerine tahvil sunma cabalarini yansitmak amaciyla kullanilmaktadir (Karpat,
1999:122).

Bilgilendirici (ikna Edici) Kurumsal Reklam: Bilgilendirici (ikna Edici)
kurumsal reklam hedef kitleye kurumu anlatip 6gretme amact gilitmektedir.
Béylece belirli hedef kitlenin bunlara olumlu bakmasi saglanmis olur. Uriin
benzeri olan firma veya orgiitle karistirilmasi da 6nlenir (Olug, 1990: 8). Omegin,
kurumun faaliyet alani, kalite standardi, yeni bir binaya tasinmasi adres ve telefon
numaralarindaki degisiklikler, kullandig1 teknolojinin yapisi bilgilendirici reklam
tiirtine girmektedir.

Animsatmaya Yonelik Kurumsal Reklam : Bilgilendirici reklamin arkasindan
bir siire sonra animsatici nitelikte yapilan kurumsal reklamlar bu tiirdendir (Olug,
1990: 8). Amac kurumu hatirlatmaktir. Kurumun kutlama tiirtindeki reklamlar1 da
bu gruba girmektedir. Ornegin, bir kurumun gerceklestirdigi ikna edici
reklamlardan sonra, ayni kurumun sadece logosunu kullanarak reklam yapmasi ya
da 23 Nisan, 19 Mayis, Anneler Giinii gibi toplum tarafindan 6nem tasiyan 6zel
giinleri kutlayan mesajlara reklamlarinda yer vermesi animsatmaya yonelik
kurumsal reklam olarak nitelenebilir.

Savunucu Kurumsal Reklam: Bir davayi, bir iddiay1 savunmak, kuruma kars1
yapilan saldirilara cevap vermek ya da kamunun ilgilendigi sosyal bir konu
hakkindaki belirli bir goriisii savunma amacli yapilan reklam olarak
tanimlanmaktadir. Savunucu kurumsal reklamlar bazen ticari 6geleri icerdigi gibi
kimi zamanda siyasi cevrelere hitap etme Ozelligini tasimaktadir. Medya,
politikaci veya fikir liderlerinin kurum hakkindaki elestirilerini ¢iirlitmek i¢inde
yayinlanabilir (Karpat, 1999: 118).

Degisim Donemlerinde Uygulanan Kurumsal Reklam: Sirketlerin tekelci
olmay1 ya da tek bir sanayi dalina bagli kalmayi tercih ettikleri zamanlarda veya
kurumun amblemi, logo gibi gorsel kimlik elemanlarin1 degistirip bunu
kamuoyuna benimsetmeye calistigt durumlarda uygulanabildigi gibi, kurumun
faaliyet alanin1 genisletmek, daraltmak veya tamamen farkl bir is koluna ge¢mek
amaciyla da kullanilmaktadir (Karpat, 1999: 31).

Devralma Donemlerinde Uygulanan Kurumsal Reklam: Gii¢lii kurumun zayif
kurumlardan biiyiik oranlarda hisse satin almalart durumunda kullanilmaktadir.
Mobil ve BP’nin birlesmelerini konu alan reklamlar deg§isim ve devralma
donemlerindeki kurumsal reklam uygulamalarina 6rnek olarak gosterilebilir
(Karpat, 1999: 31).
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Duyuru Nitelikli Kurumsal Reklam: Kurumsal reklamlar bazen ilan (duyuru)
seklinde de yayinlanabilirler. Ornegin, “bu bir ilandir”, “kamuoyuna duyurulur”
ya da sadece “bilgi icindir” duyuru nitelikli kurumsal reklamlara 6rnek olarak
gosterilebilir.

METODOLOJI

Tiirkiye Is Bankasi’nin ¢evreyle iliskilerinde biiyiik onem verdigi ve o6zen
gosterdigi konulardan birisi de basinla iligkilerdi. Bankanin bu konuya biiyiik
onem vermesinin arkasinda yatan neden, Tiirkiye Is Bankas1 gibi ulusal bir banka
hakkinda olumlu kamuoyu yaratmak acisindan basina olan ihtiyactan
kaynaklanmaktaydi. Bu yiizden Tiirkiye Is Bankas1 Hakimiyet-i Milliye, Aksam
ve Milliyet gibi biiylik gazetelerle isbirligi yaparak her tiirlii haber ve reklamlarini
yayinlatmistir (Kocabasoglu, 2001:149-150). Bu nedenle kurumsal reklamlar
Hakimiyet-i Milliye, Aksam ve Milliyet gazetelerinden toplanmastir.

Kurumsal Reklam—-1

(Boyut:5*10 cm, Gazete: Hakimiyet-i Milliye, Tarih: 29-31 Agustos, 1 Eyliil 1924. Baslik:
Tiirkiye Is Bankas1)

Hakimiyet-i Milliye gazetesinde 29-31 Agustos 1924 ve 1 Eyliil 1924 tarihleri
arasinda yaymlanan Tiirkiye Is Bankas:1 baslikli kurumsal reklamda logo olarak
“Tiirkiye Is Bankas1” kullanilmistir. Bunun arkasinda yatan en dnemli neden is
cevresini desteklemek icin kurulmasidir. Banka’nin kurum felsefesini anlatan “I”
ve “S” harflerinin ilk kez kullanildig1 goriilmektedir. Yayinlanan ilk kurumsal
reklam Tiirkiye I3 Bankasi’nin artik kuruldugunu duyurmaktadir. Bir isletme ilk
kuruldugunda kurulus amaglarini ve ismini duyurmak icin kurumsal reklamlar
yayinlar. Bu dénemde yayinlanan kurumsal reklamlar daha ¢ok kurulusun farkina
varilmasini ve kurum i¢in destek saglamak ve kurumun goriiniimiinii ortaya
koymak igin yaymlanmaktadir. “Tiirkiye Is Bankas1 30 Agustos Cumartesi giinii
ise bagliyor. Istiklal miicadelesinin mesut giinii ve Dumlupiar muzafferiyetinin
yildontimii olan 30 Agustos 1340 tarihinde seyyanen ise baslamistir. Bankamizin
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kasas1 muhterem miisterilerimize 10 ile 12 daha sonra 2: 30’a kadar agiktir.”
“Bankamizin kasasi muhterem miisterilerimize 10 ile 12 daha sonra 2:30’a kadar
aciktir.” Tiirkiye Is Bankasi’nin resmen kuruldugunu ve miisterilerinin hizmetine
sunuldugunu anlatan ilk kurumsal reklamin1i 1924 yilinda yayinladigi
anlasilmaktadir.

Kurumsal Reklam-2

(Boyut: 5*15 cm, Gazete: Hakimiyet-i Milliye, Tarih: 4-10 Eyliil 1924. Baslik: Tiirkiye s
Bankasi)

Hakimiyet-i Milliye gazetesinde 4-10 Eyliil 1924 tarihinde Tiirkiye Is Bankasi
bashkli yaymlanan kurumsal reklamda logo olarak “Tiirkiye Is Bankas1”
kullanilmistir. Kurumsal reklamda hisse satin alanlarin ayn1 zamanda Tiirkiye s
Bankasi’nin kuruculari arasinda yer alacagindan bahsettigi i¢in Banka’nin hala
kurulma asamasinda oldugu anlasilmaktadir. “3 Eyliil 1924 tarihinden itibaren
hissedar kaydina baglanacaktir. Bankamizin bahar hissesi 10 lira kiymetinde olup
kayit edilen zevattan simdilik 2 buguk lira temin edilecektir. Birden yiiz hisse alan
zevat miiessisin (kurucu) olacaktir. Kayit olacak hissedarlarin degerli bankamiza
miiracaat etmeleri rica olunur. Bankamiz tesrif senedini, cari hesap suretiyle
mevduat kabul eder. Tesrif senedi hesabina 50 kurustan 1000 liraya kadar kabul
ve ylizde 4 faiz uygulanir.”

Tiirkiye Is Bankas1’nin hisse satin almak isteyenlere yonelik olarak hazirladig1 ilk
duyuru niteliginde kurumsal reklam. Kurumsal reklamdan da anlagilacagi gibi
hisse satin almak isteyenlere yonelik olarak hazirlandi i¢in daha ¢ok toplumun
varlikli kesimi olan is gevresine hitap etmektedir. Tiirkiye Is Bankas1 acilisimi
duyuran kurumsal reklamlarin hemen ardindan hisse satigslarina basladigi
goriilmektedir. Bu amagcla 4 Eyliil tarihinde yayinladig: ilk duyuru niteligindeki
kurumsal reklamda ilk kez hisse satin alanlarin aynm1 zamanda Banka’nin
kurucular1 da olacagindan bahsetmektedir. Boylelikle Banka’ nin hisselerini satin
alanlarin ayn1 zamanda Banka’nin ortaklari olacagi ve biiyiimeyi hedefledigi
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anlagilmaktadir. Kurum kimligi acisindan ekonomik davranis sergiledigini
yansitmaktadir.

Kurumsal Reklam-3
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(Boyut: 5¥10 cm, Gazete: Hakimiyet-i Milliye, Tarih: 20- 21 May1s, 1925, Bashk: Tiirkiye Is
Bankast)

1925 yilinda da Tiirkiye Is Bankas1 ayni1 logoyu kullanmaktadir. 1924 yilinda hisse
atin alanlarin ikinci taksitinin 20 Mayis 1925 yilinda 6demeleri gerektiginden
ahseden kurumsal reklamdan da anlasilacag gibi Tiirkiye Is Bankasi hala
kurulma ve billylime asamasindadir. 1925 yilinda yaymlanan bu duyuru
niteligindeki kurumsal reklamda, Tiirkiye Is Bankasi hissedarlarma c¢agrida
bulunarak hisse senetlerinin ikinci taksitinin 20 Mayis tarihinde 6demeleri
gerektigini duyurmaktadir. 1925 yilinda yayimlanan duyuru nitelikli kurumsal
reklamdan da anlasilacagi gibi Tiirkiye Is Bankasi hisse satarak sermayesini
arttirmaya c¢aligmaktadir. Bu durum Banka’nin hisse satin alanlarin destegiyle
biiytimeyi hedefledigini gdstermektedir.
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Kurumsal Reklam—4
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(Boyut: 5*7 cm, Gazete: Milliyet, Tarih: 5 Haziran 1926, Baglk: Tiirkiye Is Bankas1)
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1926 yilinda da Tiirkiye Is Bankas1 logosu kullanilmistir. 1926 yilinda Tiirkiye Is
Bankasi’nin gelirinin 1 milyon lira oldugu anlagilmaktadir. Bunun en biiyiik
nedeni 1924 ve 1925 yillarinda hisse satislarindan dolay1 elde edilen gelirdeki artig
olmustur. Kurumsal reklamda ayrica subelerinin hangi sehirlerde oldugundan ilk
kez bahsedilmistir. Genel merkezi Ankara’da olan Banka diger subelerini
Istanbul, Izmir ve Bursa gibi biiyiik sehirlerde agarak giderek biiyiidiigiinii
gostermektedir. Tiirkiye Is Bankasi’nin 1 milyon Tiirk Lira olan sermayesinden
bahsettigi i¢in finansal igerikli kurumsal reklam olarak nitelenebilir. Sermayesinin
1 milyon Tiirk Lirasi oldugundan ve subelerinin Ankara, Istanbul, Izmir ve Bursa
gibi biiylik ticaret merkezlerinde oldugundan bahsettigi i¢in hedef kitle is ¢evresi
olarak belirlenmistir.

“Biitiin banka islemleri yerine getirilir” alt basligin1 tasiyan kurumsal reklamda
Banka miisterileri de hedef kitle olarak unutulmamistir. Sermayesinin 1 milyon
Tiirk Lirast oldugundan ve subelerinin Ankara, [stanbul, Izmir ve Bursa gibi
bliylik ticaret merkezlerinde oldugundan bahseden finansal icerikli kurumsal
reklamdan anlasildig1 gibi Banka giderek biiylimektedir. “Subelerin agilmasinda
basta Banka’nin miidiirii Celal Bey ve iist diizey yoneticilerin gozlem ve
degerlendirmelerinin etkili oldugu gibi, ¢esitli kent ve yorelerden gelen taleplerde
(vali, ticaret odasi, halk) etkili olmustur. Subelerinin biiyiik ticaret merkezlerinde
kurulmasinin en énemli nedeni Banka’nin kurucular1 olan ve hisselerin biiyiik
cogunlugunu ellerinde bulunduran ticaretle ugragan esnafin daha ¢ok bu sehirlerde
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olmalar1 yatmaktadir” (Kocabasoglu, 2001: 125-126). Buradan da anlasilacagi

gibi Tiirkiye Is Bankasi’'nin kurumsal davranisinin hissedarlar tarafindan
sekillendigi ortaya ¢ikmaktadir.

Kurumsal Reklam-5
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(Boyut: 6*8 cm, Gazete: Milliyet, Tarih: 2-6 Agustos, 22 Eyliil 1926, Baslik: Tiirkiye Is Bankas1)
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1926 yilinda da Tiirkiye Is Bankas1 logosu kullanilmustir. Haziran ayinda 1 milyon
lira Tiirk Liras1 olan Tiirkiye Is Bankasi’nin sermayesi Agustos ayinda 2 milyon
Tiirk Lirasia ¢ikmistir. Genel merkezinde ve sube sayisinda (Istanbul, Izmir ve
Bursa) herhangi bir degisiklik olmadig1 anlasilmaktadir. Tiirkiye Is Bankasi’nin
sermayesinin 2 milyon Tiirk Lirasina ¢iktiini anlatan finansal icerikli kurumsal
reklam olarak nitelenebilir. Haziran ayinda yayinlanan kurumsal reklam gibi
hissedarlar olan is g¢evresine yonelik olarak hazirlanmistir Haziran ayindan

Agustos ayma kadar Tiirkiye Is Bankas’’nin sermayesinin iki katina ¢iktig
anlasilmaktadir.
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(Boyut:7*4 cm, Gazete: Milliyet, Tarih: 28 Haziran 1927. Baslik: Is Bankas1)

Itibar-1 Milli Bankas: ile birlesmesi Tiirkiye Is Bankasi’nmin logosunu
degistirmemistir. Itibar-1 Milli Bankas:1 Tiirkiye Is Bankas1 agisindan ¢ok biiyiik
bir 6neme sahiptir. Ciinkii, “Itibar-1 Milli Bankas1 11 Mart 1917 yilinda 4 milyon
Lira sermaye ile kurulan hisseleri Osmanli tebaasina ait olan bir bankaydi.
Bankaya her tiirlii bankacilik islemlerinin yani sira demiryolu, karayolu, gecit,
kanal, liman, bataklik kurutma ve arazi sulama gibi bayindirlik islerine girme;
tarim, ticaret ve sanayiyi gelistirme gibi yetkilerde verilmisti. 1926 yili sonuna
gelindiginde benzer faaliyetler gdsteren iki bankay: birlestirerek, Tiirkiye Is
Bankasin1 giiglendirmek, Itibar-1 Milli Bankasi’nin subelerini Tiirkiye Is
Bankasma katmak; iki bankanin gereksiz rekabetinin Oniine ge¢gmek istendigi
anlagilmaktadir” (Kocabasoglu, 2001: 20: 112—113).
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“Bir giizden itibaren Itibar-1 Milli subeleri Is Bankasi namma muamelede
bulunacaktir. Itibar-1 Milli’nin Is Bankasi’na birlesmesi muamelesiyle iki banka
meclis idaresi tarafindan tanzim olunan mukaveleleri yapmak {izere Biiyiik Millet
Meclisi reis vekili tarafindan mebus Hasan, Is Bankasi genel miidiirii Mahmut
Celal ve meclis idare reisi Siirt mebusu Mahmut Bekar Carsamba giinii
Istanbul’da bulunacaktir. Giiz birinden itibaren itibar-1 Milli subeleri Is Bankas1
namina muameleye baslayacaktir. Bunun i¢in icap eden muamelat ve tebligata
baslanacaktir.” Tiirkiye Is Bankasi’nin itibar-1 Milli Bankast ile kurum kimligi
stratejisi bakimindan kurumlarin birlesmesine 6rnek olarak gosterilebilir. Tiirkiye
Is Bankasi’'min itibar1 Milli Bankasi’ni devraldigim anlatan devralma
donemlerinde uygulanan kurumsal reklama 6rnek olarak gosterilebilir. Tiirkiye Is
Bankasi ve Itibar-1 Milli Bankas1’nin birlesmesini konu alan kurumsal reklam her
iki bankanin da miisterileri hedef kitle olarak belirlenmistir. 1927 yilinda
yaymlanan bu kurumsal reklam bir¢ok acidan ¢ok biiylik bir 6nem tagimaktadir.
Oncelikle Tiirkiye Is Bankasi’'min Itibar-1 Milli Bankasi’n1 devraldigini
duyurmaktadir. Bu olay Tiirkiye Is Bankasi’nmn bilyiimeye devam ettiginin en
biliyiik kanit1 olarak gosterilebilir. Banka’nin genel miidiiriiniin Celal Bayar
oldugu da anlagilmaktadir. 1927 yilinda yayinlanan iki onemli bankanin
birlesmesini konu alan devralma donemlerinde uygulanan kurumsal reklam,
Banka’nin ekonomik davranig bakimindan kimligini 6nemli 6l¢iide etkilemistir.

Kurumsal Reklam-7
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(Boyut:11*8 cm, Gazete: Milliyet, Tarih: 2—-6 Eyliil 1927,Baglik: Tiirkiye Is Bankas1)

Itibar-1 Milli Bankasi ile birlesmesi Tiirkiye Is Bankasi’min logosunu
degistirmemistir. Kurumsal reklamda “Itibar-1 Milli Bankasi’nmin Tiirkiye Is
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Bankasina devrinden dolay1 1 giiz 1927 tarihinden itibaren biitiin muameleleri s
Bankas: tarafindan idare olunacaktir.

Ankara: Merkez Bina

Ankara: itibar-1 Milli Bankas1 binas1 dahilinde (icerisinde) Tiirkiye Is Bankasi
Ankara B subesi

Istanbul: Itibar-1 Milli Bankas1 merkez binasinda Tiirkiye Is Bankas1 istanbul B
subesi

Adana: Tiirkiye Is Bankasi Itibar-1 Milli Bankas1 Binasinda

Itibar-1 Milli Bankas1’nin Adana, Izmir, Bursa ve Samsun subeleri de Tiirkiye Is
Bankasi’na devredilerek s Bankasi’nin subeleri olmustur” denilmektedir.

Tiirkiye I3 Bankasi’nin itibar-1 Milli Bankasini biinyesine katmasindan dolay1
sube sayisinin arttig1 anlasilmaktadir. Tiirkiye Is Bankasmmn Itibar-1 Milli
Bankasi’n1 kendi biinyesine kattigin1 konu alan reklam, devralma donemlerinde
uygulanan kurumsal reklama drnek olarak gosterilebilir. Tiirkiye Is Bankasi ve
Itibar-1 Milli Bankasi’nin birlesmesini konu alan kurumsal reklam her iki
bankanin da miisterileri hedef kitle olarak belirlenmistir. Tiirkiye Is Bankasi
Itibar-1 Milli Bankasi’'ni devralmasi kurum kimligi agisindan son derece
onemlidir. Kocabasoglu (2001: 113), bu birlesmenin, daha deneyimli, teskilati
daha genis ve sermayesi daha ¢ok olan Itibar-1 Milli Bankasi’nin degil de Tiirkiye
Is Bankasi’nin biinyesinde gerceklestirilmis olmasinin, iktisadi degil de siyasi
nedenlerde agiklanabileceginden bahsetmektedir. Ciinkii Itibar-1 Milli Bankasi
gecmis donemin ¢ocugu iken, Tiirkiye Is Bankasi yeni dénemin ve rejimin cocugu
olmaktadir. Bu birlesme Tiirkiye Is Bankasi’nin ekonomik davranisini
yansitmaktadir.

Kurumsal Reklam-8
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10 Mart, 10-12 Nisan, 3 Eyliil, 13-14 Ekim 1928. Baslk: Tiirkiye Is Bankas1)
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Itibar-1 Milli Bankasi ile birlesmesi Tiirkiye Is Bankasi’min logosunu
degistirmemistir. Itibar-1 Milli Bankas: ile birlesmesinden sonra Tiirkiye Is
Bankasi’nin sermayesi 4 milyon Tiirk Lirasina ¢iktig1 ve sube sayilarinda bir artis
oldugu anlasilmaktadir. Kurumsal reklamda merkez binanin Ankara’da,
subelerinin Istanbul, izmir, Adana, Bursa ve Samsunda oldugundan bahsetmesi
hala kurulma agamasinda oldugunu gdstermektedir.

Tiirkiye Is Bankasi’nin sermayesinin 4 milyon Tiirk Liras1 oldugundan bahseden
finansal icerikli kurumsal reklama &rnek olarak gosterilebilir. Tiirkiye Is Bankast
ve Itibar-1 Milli Bankasi’nin birlesmesini konu alan kurumsal reklam her iki
bankanin da miisterileri hedef kitle olarak belirlenmistir. Tiirkiye Is Bankasi’nin
Itibar-1 Milli Bankasin1 devralmasindan dolayr gerek sermayesinin gerekse
subelerinin sayist artmistir. Bu birlesmenin hemen ardindan yayinlanan finansal
icerikli kurumsal reklamda Tiirkiye Is Bankasi’nin sermayesinin 4 milyon liraya
cikt1g1 anlasilmaktadir. Tiirkiye Is Bankasi’nin ekonomik davranis bakimimdan
kimliginin énemli dlgiide etkilendigi anlasilmaktadir. Oncelikle itibar-1 Milli
Bankasi’nin bankacilikla ilgili biitin muameleleri Tiirkiye Is Bankasmna
devredilmistir. Boylece gerek sermayesi, gerekse faaliyet alan1 kurum felsefesine
paralel olarak giderek genislemistir.

SONUC

Tiirkiye is Bankasi kuruldugu ilk yillarda daha ¢ok duyuru nitelikli kurumsal
reklamlar yaymlamistir. Bu tiir kurumsal reklamlarda Banka’nin agilis1 ve hisse
satiglar1 duyurulmustur. Aym kurumsal reklamlarda Banka’nin logosu olan “I” ve
“S” harflerini, lilkenin zor ekonomik kosullarinda kurum felsefesine bagli olarak
is ¢evresine kredi saglamak amaciyla kurulmasini simgelemistir. 1925 yillarinda
stirekli olarak hisse satin almak isteyenlere yonelik duyuru nitelikli kurumsal
reklamlar yayinladigi goriilmektedir. 1926 yilinda hisse satiglarinin artmasina
paralel olarak banka subelerinin 6zellikle sanayi ve ticaretin gelistigi sehirlerde
acilmasi ekonomik davranig gostermesi agisindan dikkati ¢ekmektedir. Bunun en
onemli sebebi Tiirkiye Is Bankasi’nin hisselerini satin alan sanayi ve ticaretle
ugrasan kesimin bu sehirlerde olmasidir. Hisse satiglarinin artmasinin diger bir
nedeni de hisse satin alanlarin ayn1 zamanda Tiirkiye Is Bankasi’nin kurucular
arasinda yer almalaridir. 1926 yilinda sermaye artigin1 gosteren finansal igerikli
kurumsal reklamlarin yayinlandig1 goriilmektedir.

1927 yilinda yaymlanan kurumsal reklamlar incelendiginde yaz aylarindan
itibaren Itibar-1 Milli Bankas’nin Tiirkiye Is Bankasi ile birlesecegi
duyurulmugtur. Devralma donemlerinde uygulanan kurumsal reklamdan, bu
birlesmenin meclis idaresi karariyla alindigir ve genel midiiriiniin Celal Bayar
oldugu belirtilmistir. Tiirkiye Is Bankasi’nin ekonomik davranis bakimindan
kurum kimligini etkileyen bu birlesme sayesinde gerek sermayesinin 4 milyon
liraya ¢iktig1 gerekse sube sayisinin (Ttirkiye Is Bankas1 Ankara B subesi, Tiirkiye
Is Bankasi Istanbul B subesi, Adana, Izmir, Bursa ve Samsun) iki katma cikt1g
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devralma donemlerinde yayimlanan kurumsal reklamlardan anlasilmistir. Fakat
Tiirkiye Is Bankasi bu birlesmeden sonra herhangi bir isim degisikligine
gitmemesini kurumsal reklamlardan anlasilmistir.

Gerek sermeyesi gerekse sube sayisiyla giderek biiyiiyen Tiirkiye Is Bankasi,
1928 yilinda sermayesinin 4 milyon lira oldugunu hatirlatan finansal igerikli
kurumsal reklamlar yayinlamistir. 1928 yilinda kurumsal reklam igeriklerinin
biraz farklilastig1 goriilmektedir. Oncelikle Harf Devrimi kurumsal reklamlarin
Tiirkge olarak yaymlanmasina neden olmustur. Tiirkiye Is Bankasi’nin 1928
yilinda yayinladig: ilk bilgilendirici (ikna edici) kurumsal reklamlarda tasarrufu
simgeleyen “kasa” ya da “kumbara” sembollerinin Banka’nin kimligiyle
biitiinlestigi goriilmektedir. 1928 yilinda yayinlanan finansal igerikli kurumsal
reklamlarda sube sayisinda biiyiik bir artis oldugu géze ¢arpmaktadir. Banka’nin
genel merkezinin Ankara’da ve subelerinin Istanbul, Bursa [zmir, Samsun, Adana,
Trabzon, Balikesir, Giresun, Edremit, Ayvalik, Zonguldak, Kayseri ve Mersin
gibi biiytik ticaret merkezlerinde yogunlastig1 goriilmektedir.

Yukarida verilen bilgilerden yola cikilarak 1924-1928 yillar1 arasinda Tiirkiye s
Bankasi’nin Hakimiyet-i Milliye, Milliyet ve Aksam gazetelerinde yayinladig:
kurumsal reklamlarindan, Banka’nin kurulma ve biiylime asamasinda oldugu
anlagilmaktadir. Bu amagla yeni satisa ¢ikardigi hisselerini, hisse satislariyla
biliyliyen sermayesini ve ilk kez actigi subelerini siirekli olarak kurumsal
reklamlarina yansitmistir. Bu ¢alisma herhangi bir kurumun anlagilmasi agisindan
kurumsal reklamlarin da ¢ok seyi ifade edebilecegi diisiincesinden yola ¢ikilarak
hazirlanmistir.
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Oz

Binlerce yildir insanoglunun yasamsal gereksinimlerin karsilanmasi, zirai ve hayvansal
iiriinlerin islenmesi ve uzun siire depolanarak kullanimi i¢in-elzem olan tuz Osmanli
cografyasindaki farkli sehirlerde dogal kaynak olarak bulunmaktadir. Caligmaya konu
olan 19.asirda Sivas ve ¢evre yerlesimlerin tuz ihtiyaci da bolgede bulunan tuz madenleri
kullanilarak karsilanmistir. Sivas Vilayet Salnameleri bu konuda g¢alisan aragtirmacilar
icin krymetli bir kaynaktir. Zira tuzlalarin (memlehalarin) adlari, en yakin yerlesim
alanina ve vilayet merkezine olan uzakliklari, iiretilen tuzun kalitesi ve miktari, tuzlada
vazife yapan Miisliiman ya da Hiristiyan gorevlilerin adlar1 ile bolge giivenliginin temini
ile gorevli asker sayilar1 salnamelerde oldukga detayli bir sekilde kayit altina alinmaigstir.

Calismada sadece Osmanli Devleti’nin resmi kayitlar1 olanH.1288/M.1871, Salname-i
H.1289/M.1872, H.1292/M.1875, H.1293/M.1876, H.1298/M. 1880, H.1300/M.1882, H.
1301/M.1883, H.1302 /M.1884 yillarina ait Osmanli Devleti tarafindan bastirilmis olan
Sivas Salnameleri (Sivas Yilliklar1) kullanilmig, Yilliklarda yer alan tim bilgiler
sistematik olarak tasnif edilmis, bu sekilde tuzlalar hakkindaki resmi bilgilerin tasnif
edilerek konunun akademik literatiire kazandirilmasi amaglanmistir.

Anahtar Kelimeler: Sivas, Memleha, Tuzla, Salname.



Coskun, N. (2018). Sivas Devlet Yilliklarina Gére XIX. Asirda Tuz Madenleri. BEU SBE
Derg.,7(1), 379-391.

Sivas Saltmarches According To The State Annuals In The XIX.
Century

Abstract

Before using electricity and refrigerators commonly, salt is always a vital good of
consumption during the history of humanbeings to store foods or to process agricultural
or bestial products. In the lands of the Ottoman state numerous local saltmarches were
enough to consumption of all settlers. In the article; Sivas Saltmarches were defined in
terms of the state’s annuals printed especially after first half of the XIX.century.

State annuals (Salnames) of the years; H.1288/M.1871, H.1289/M.1872, H.1292/M.1875,
H.1293/M.1876, H.1298/M. 1880, H.1300/M.1882, H.1301/M.1883, H.1302 /M.1884
was used in the article to point out basic informations of salines of Sivas district in the
XIX. Century. According to the annuals, civil servants Muslims or Christians if qualified,
appointed by the local authorities worked there, all activities in the saltmarches ,distances
of the saltmarshes to the nearby settlements, yearly amount and quality of salt produced
and consumption locations and number of law-enforcement authorities- armed soldiers
were recorded and printed by the Ottoman state for public affairs in the annuals clearly.

Keywords: Sivas, Saltmarches, State Annuals.
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GIRIS

Tuz, elektrik enerjisi ile ¢aligan sogutucularin kullanimindan 6nce besinleri uzun
siire saklamak, zirai ve hayvansal {iriinlerin islenmesi ve bagka yasamsal amacla
insanoglu tarafindan binlerce yildir kullanilmistir. Yasam alanlarinda hayati bir
ihtiya¢ olan tuz kaynaklarinin bulunmasi insanlarin hayatlarin1 kolaylastirmus,
kaynaklar ihtiyaci karsilamak konusunda yetersiz ise farkli bolgelerden tuz alimi
saglanmigtir. Osmanh {ilkesi yayildig1 biiyiik cografi alan sebebiyle dogal tuz
kaynaklar1 konusunda oldukg¢a zengindir. Bu sebeple higbir zaman {ilke digindan
tuz alimi gerceklesmemis, gereksinim ke ic¢i kaynaklarla giderilmistir.
Arastirmaya konu olan Sivas bolgesi de tuz madenleri yani memlehalar
konusunda kendine yeterli ve digariya iirlin satan bir yerlesim durumundadir.

Osmanl1 Devleti’nin resmi yayini olan ve 1800’lerin sonundan itibaren istisnai
durumlar diginda diizenli olarak yaymlanan Vilayet Salnameleri sehir tarihi
calisgan aragtirmacilar icin son derece kiymetli bir kaynak koleksiyonu
mahiyetindedir. Bu salnamelerde bir sehrin ticari, sosyal, iktisadi, askeri ve dini
yasaminin ana hatlari ¢izilmis, kimi zaman ise {iretim alan ve birimleri hakkinda
olduk¢a detayli bilgilendirmeler yapilmistir. Uretilen tuz miktar1 kiyye olarak
salnamelerde kayit altina alinmistir. 1 kiyye 400 dirhem yani 1283 gramdir. Sivas
tuzlalar1 konusunda da bu kaynaklar arastirmacilara yol gosterecek kadar
detaylidir. Calismada sadece Salname-i Vilayet-i Sivas (H.1288/M.1871),
Salname-i Vilayet-i Sivas H. (1289/M.1872), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 3,
120 s. ; Salname-i Vilayet-i Sivas H. 1292/M.1875, Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a
5, 142 s. ; Salname-i Vilayet-i Sivas H. 1293/M. 1876, Sivas Vilayet Matbaasi,
Def’a 6, 128 s. ; Salname- i Vilayet-i Sivas H. 1298/M. 1880, Sivas Vilayet
Matbaasi, Def’a 8, 233 s. ; Salname-i Vilayet-i Sivas H. 1300/M. 1882, Sivas
Vilayet Matbaasi, Def’a 10, 189 s. ; Salname-i Vilayet-i Sivas H. 1301/M. 1883,
Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 11, 223+103 s. ; Salname-i Vilayet-i Sivas H.
1302/M.1884, Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 12, 460 s. kullanilmigtir. Amag
Osmanli Devleti’nin resmi kayitlarinin tetkiki ile tuzlalardaki tiretim hakkinda bir
durum tespitinde bulunmaktir. Yilliklarda kayit altina alinan muhtelif bilgi kimi
zaman mukayese edilerek degerlendirilmistir. Sivas Vilayet Salnameleri
caligmada SVS olarak kisaltilmistir.

19.ylizy1lda Sivas ve ¢evresinde bulunan 16 adet memlehada bolgenin ihtiyacini
karsilayabilecek ve ¢evre yerlesimlere de satilabilecek kadar miktarda tuz {iretimi
yapilmis ve tuzlalarda hem {iretim hem de satis asamalarinda irksal ayrim
gozetilmeden Osmanli tebaast memurlar gorev yapmistir. Merkezi ve yerel idare
iretim alanlarinin glivenligini saglamak amaciyla askeri giicten faydalanmistir.
Sivas Vilayet Salnameleri memlehalar konusunda arastirmacilara tuzlalarin il
merkezi ya da kazaya olan uzakligi, iiretilen tuzun miktari, kalitesi, tiiketim
bolgeleri ile asayisten sorumlu kolluk giiclerinin adedi gibi detayl bilgiler
sunmaktadir.
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SIVAS SALNAMELERINDE MEMLEHALAR (TUZLALAR)

Calismada kullanilan Sivas Devlet Yilliklarina gore 1289 H. tarihinden itibaren
kentte Cedid, Mardabas, Cakri, Peli¢, Celalli, Finize, Fadlum, Ishani, Yenice,
Cerid, Palas, Korce, Bedirli, Tuzhisar, Hamo, Hargiin ve Bingdl Memlehalarinda
tuz ¢ikarilmis ve iiretilen tuz sadece vilayette degil yakin yerlesim yerlerinde de
tilketime sunulmustur. Vilayet merkezinde gorevlendirilen memurlar ise il
dahilinde ¢ikarilan tuzun nitelik ve nicelik acisindan kayit altina alinmasindan ve
gelen tuzun usuliine uygun olarak satilmasindan sorumludur.

1289 H. senesinde Sivas Vilayet merkezinde calisanlarin adlarma bakildiginda
caliganlar arasinda mensubu bulunduklari irk ya da inang grubunun atanmada esas
olarak goriilmedigi tartisilmaz bir sekilde ortaya ¢ikmaktadir. 1289°da senede
sandik emini Karabet Efendi, serkatip Omer Efendi ve Mehmed Sevket Efendi
(SVS.H.1289/M.,1289: 54), 1293 H. senesinde ise sermemur Osman Vefa Efendi,
sandik emini Omer Hilmi Efendi, bagkatip Mehmed Behget Efendi, merkez ambar
katibi Ali Riza Efendi ile tezkire katibi Hac1 Hiiseyin Efendi gorev basindadir
(SVS.H.1293/M. 1876: 94).1298 H. yilina gelindiginde sandik emini Omer Hilmi
Efendi ile bagkatip Mehmed Behget Efendi diginda tiim memurlarin degistigi ve
sermemur Ahmed Hamdi Efendi, ikinci katip Ali Riza Efendi ve tezkire katibi
Rahmi Efendi’nin gorev yaptig1 goriilmektedir (SVS.H.1298/M.1880: 67). 1302
H. senesinde ise tiim memurlarin gorevden el ¢ektirildigi salname kayitlaria
yansimigtir.  Birimin  adi  artik Duyun-u Umumiye Idaresi Memleha
Memurlugudur. Merkez miidiiriic Agah Bey, miidiir muavini Miyola, bagkatip
Mehmed, ikinci katip Hafiz Ahmed Efendi, mukayyid Hasan Riza Bey ve sandik
emini Yorgi Efendi ile birlikte 10 adet nefer de hizmet sunmaktadir (SVS.H.
1302/M.1884: 360). Sivas merkez idaresinde ¢ok sayida silahli giiclin asayisi
temin amaciyla kullanilmasi aslinda merkezi idarenin tuz iiretimine ve ihtiyag
duyulan bolgelere dagitimina verdigi 6nemin gostergesi gibidir.

Salnamelerde yer alan Sivas vilayetindeki memlehalardan ilki yillik yaklasik
900.000 kiyye ikinci kalite tuz iiretilen ve il merkezine 12 saat mesafede bulunan
ve 1301 H. tarthinde Koggiri Kazasmna baglanan Cedid Tuzlasidir.
(SVS.H.1301/M. 21883: 73). 1289 Salnamesi kayitlarina gore sandik emini,
serkatib ve sermemur olarak adlar1 zikredilmeyen {i¢ memur memlehada gorev
yapmaktadir (SVS.H.1289/1872:54.) 1292 H. senesinde kantarci Seyyid Ali
Efendi, ambar emini Hafiz Hiiseyin Efendi (SVS.H.1292/M.1875: 105), 1293 H.
yilinda ambar emini Hasan Sezai Efendi ve kantarct Hamdi Efendi
(SVS.H.1293/M.1876: 94), 1298 H.’de ambar emini Abdurrezzak Efendi
(SVS.H.1298/M.1880: 68), 1300 H. Senesinde memur Bedros Aga ile katip ve
kantarct Yakup Efendi (H.1300/M.1882: 74) bahsi gecen tuzlada gorev
yapmiglardir. 1301 H.’de memurlarin isimleri ve gorev yerlerinde degisim s6z
konusu olmamistir (SVS.H.1301/M.1883: 73).1302 H. Yilima gelindiginde
Bedros Aga’nin ihracat memuru olarak gorevlendirildigi, memur Hac1 Abdullah
Efendi, katip Feyzullah Efendi ve kantarci Osman Aga’nin Cedid Memlehasi’nda
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gorev yaptiklar1 goriilmektedir (SVS.H.1302/M.1884: 360). Cedid tuzlasinda
gbrev yapan memurlarin vilayet salnamelerinde yer alan isim listesi Osmanli
makamlarinin gayri Miislimlere bakis agisini ortaya koyar niteliktedir. Bedros
Aga gorev yaptigi iki yilin ardindan mesleki ve sahsi nitelikleri g6z 6niine alinarak
ihracat memuru olarak vazifelendirilmis ve s6z konusu kadroya bagka bir ismin
atanmasi gerceklesmemistir. Calismada kullanilan salname kayitlarina gore Cedid
tuzlas1 ve cevresinde ciddi bir asayis sorununun yasandigini sdylemek olasi
degildir. Zira bolgeyi koruyan nefer ve siivari sayisinda degisim mevzu bahis
olmamustir.

Vilayetteki ikinci tuz tiretim alan11301 H. Senesinde Koggiri ilgesine baglanan,
Sivas’a 23 saat mesafede bulunan ve senede 300.000 kiyye 1. kalite tuz iiretimi
yapilan ve Karahisar ile Koggiri’nin tuz ihtiyacini karsilayan Cerid Tuzlasidir
(SVS. H.1301/M.1883:73). 1289 H.’de ambar katibi Numan Efendi ile katip Haci
Hiiseyin Efendi (SVS.H.1289/M.1872: 54) bolgede gorev yapmustir. 1298 H.
Senesine gelindiginde goriilen ihtiyaca binaen kantarct alimi s6z konusu olmus ve
memur-ambar emini Hiiseyin Efendi, katip-sandik emini Ahmet Rifat Efendi ile
kantarc1 Hasan Aga memlehada vazife yapmislardir (SVS.H.1298/M.1880: 71).
1300 H. yilina gelindiginde memur Haci Yusuf Efendi, kantarci Istavri ve katip
Ahmed Efendi (SVS.H.1300/M.1882: 75), 1301 H. senesinde memur Fazil Aga
ile kantarct katibi Mehmed Efendi (SVS.H.1301/M.1883:73) ve 1302 senesinde
de memur Haci Abdi Efendi, katip Ali Efendi ve ilk defa atanan ihracat memuru
Abdurrezzak Efendi tuzlada gorev yapmislardir (SVS.H.1302/M.1884: 360).
Bolgenin asayisi diger memlehalarda oldugu gibi devletin resmi kolluk giicleri
tarafindan saglanmistir. 1298 H. senesi memlehanin diger yillardan farkli olarak
asayis sorunlar1 yasadigi bir yil olarak senenin salnamesinde kayit altina
alimmigtir. Daha o6nce 4 olan asker sayisi 1298 H.’de 8 adet askeri personele
yiikselmistir (SVS.H.1298/M.1880: 7). Bu durum tuzlanin giivenliginin
saglanmasinin artik zorlastig fikrini dogurmaktadir.

Tuz Goli Karyesinde olan Cakr1 Memlehas1 Koggiri Kazasindaki ii¢lincii tuz
iretim alanidir. 1301 H. senesine kadar her sene yaklasik iki milyon kiyye olan
iiretimin tamami bolgede tiiketilmektedir. 1301°de 600.000 kiyye {iretim artiginin
saglandig1 salnamede kayit altina alinmistir (SVS.H.1301/M.1883:72.).1302 H.
yilinda iiretilen tuzun nicelik olarak artis1 Sivas, Malatya, Harput ve Karahisar’a
sevkini, memlehaya bir de ihracat memuru atanmasini zorunlu hale getirmistir.
(SVS.H.1302/M.1884: 360). Salname kayitlarina gore 1289 H. senesinde tuzlada
iki memur vazife basindadir lakin mezkur sahislarin adlari zikredilmemistir.
(SVS.H.1289/M.1872: 55)1292 H. yilinda kantarct olarak Davut Efendi ve
Ibrahim Efendi ile ambar memuru Seyyid Mehmed Efendi (SVS.H.1292/M.1875:
105). 1293 H. senesinde kantarci ibrahim Efendi’nin yerini Osman Aga almus,
diger calisanlarda bir degisiklik mevzubahis olmamistir (SVS.H.1293/M.1876:
94). 1298 H. yilinda tuzlada gorevli eski memurlardan Osman Aga ile ambar
emini Mehmed Sakir Efendi ve kantarci Izzet Efendi vazife yapmuslardir
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(SVS.H.1298/M.1880: 67). 1300 H. senesinde ise gorevine devam eden kantarci
Izzet Efendi ile beraber ambar emini Ismail Efendi ve ikinci kantarci Mehmed
Aga memlehada hizmet sunmustur (SVS.H.1300/M.1882: 74). Ertesi yil
kantarcilar haricinde diger tiim ¢alisanlar degismis, memur Nuri Bey, katip Halil
Efendi, baskatip Omer Efendi ve sandik emini Siileyman Bey goreve baslamustir
(SVS.H.1301/M.1883: 72). 1302 H. senesinde ise memur Osman Bey, bagkatip
Nuri Efendi, ihracat memuru Omer Efendi, sandik emini Halil Efendi, ambar
emini Haci Efendi ile kantarcilar Abdullah Aga ve Hampar Aga memlehada
hizmet vermislerdir (SVS.H.1302/M.1884: 360). Tuzlanin asayisi hususunda
1293 H. senesi diger yillardan daha farkli bir goriinlim sunmaktadir. Genelde 6
adet neferle korunan memlehada ilk kez mezkur senede giivenligin temini
amaciyla 13 askerin gorevlendirildigi bilgisi salnamede kayit altina alinmigtir
(SVS.H.1293/M.1876: 94).

Sivas vilayetine bagli olan Hafik Kazasinda sehirde yapilan tuz iiretiminin kayda
deger bir kismini gerceklesmistir. Kazadaki ilk memleha Tavsanl Karyesindeki
Tuzhisar; Sivas ve civarina tuz saglayan bir baska tiretim birimidir. Sivas vilayet
merkezine 5 saat mesafededir (SVS.H.1292/M.1875: 109). Bolgede 1. kalite tuz
iiretilmekte ve yillik iiretim hacmi 200.000 kiyye kadardir (SVS.H.1301/M. 1883:
77). 1289 H. senesinde ambar katibi Hac1 Yusuf Aga ve katip ise Hafiz Mehmed
Efendi’dir.1292 H. yilina gelindiginde salnamede tuzlanin yerine dair detayl1 bilgi
bulunmaktayken tiretilen tuzun miktari ve kalitesi belirtilmemistir. Mezkur senede
memur ve ambar emini Ali Aga,Katip- sandik emini Mustafa Efendi ile berabere
kantarc1 olarak Siileyman Aga goérev yapmaktadir. Bolgenin asayisi ise asker
tarafindan saglanmistir (SVS.H.1292/M.1875: 109). 1293 H. senesinde memur-
ambar emini Osman Aga, katip-sandik emini Siileyman Bey ile kantarci Omer
Aga, 1298 H. yilinda memur- ambar emini Ahmed Hamdi Bey
(SVS.H.1298/M.1880: 69) , katip- sandik emini Yakup Efendi ile kantarci
Hiiseyin Aga, 1300 H. senesinde memur Musa Efendi ve katip Mehmed Efendi
(SVS.H.1300/M.1882: 77), 1301 H. yi1linda memur Hoca Ahmed Efendi ile katip
Muharrem Efendi (SVS.H.1301/M.1883: 73) ve ¢alismada kullanilan son salname
kayitlarina gore 1302 H.’de memur Hact Hamdi Efendi ve katip Osman Efendi
Tuzhisar Memlehasinda gorev yapmistir. (SVS.H.1302/M.1884: 360) Diger
tuzlalarda da s6z konusu oldugu iizere mezkur tuzlanin giivenligini asker
saglamaktadir. 1298 H. yili muhtemelen diger yillardan farkli olarak asayis
sorunlarinin artig1 nedeniyle ilk kez 6 adet nefer bolgede hizmet vermistir
(SVS.H.1298/M.1880: 69).

Bing6l Memlehas1 Hafik Kazasindaki ikinci tuzladir. Sivas’a yaklasik 3 saat
mesafede Bing6l Koyii yakinlarindadir (SVS.H.1300/M.1882: 76). 1292 H. yilina
kadar senede 600.000-700.000 kiyye tuz iiretimi s6z konusuyken
(SVS.H.1292/M.1875: 107), 1301 H. ’de salnameye ¢ikarilan tuzun son derece
kaliteli oldugu ve yillik tiretim hacminin 900.000 kiyye olarak gerceklestigi kaydi
diisiilmistiir (SVS.H.1301/M.1883: 75). Tuz iiretimindeki artig {iriiniin bdlge
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disina satigini giindeme getirmis ve 1302 H. senesinde memlehaya ilk kez bir
thracat memuru atanmasi s6z konusu olmustur (SVS.H.1302/M.1884: 361).
Tuzlalarda uygulanan ¢alisanlarin periyodik olarak degistirilmesi pratigi Bingdl
Memlehasinda da gerceklesmistir.1289 H.’de ambar sorumlusu Hafiz Hasan
Efendi ve katip Seyyid Mehmed Efendi (SVS.H.1289/M.1872: 54.), 1292 H.
yilinda memur- ambar emini Mehmed Ali Efendi, katip-sandik emini Mehmed
Tayyar Efendi ile kantarct Mardiros (SVS.H.1292/M.1875: 107.), 1293 H.
senesinde memur-ambar emini Hact Hiiseyin Efendi, katip-sandik emini Bekir
Efendi ile kantarc1 Hursid Aga, (SVS.H.1293/M.1876: 95.) 1298 H. ‘de memur-
ambar emini Liitfi Bey, katip-sandik emini Mehmed Nuri Efendi ve kantarci Hac1
Mustafa Aga (SVS.H.1298/M.1880: 68) 1300 H. yilinda memur Fazil Aga ve
katip Mustafa Efendi (SVS.H.1300/M.1882: 76), 1301 H. senesinde memur Musa
Efendi ile katip Sabri Efendi (SVS.H.1301/M.1883:75) ve 1302 H.’de ise memur
Ali Efendi, katip Abdi Efendi ile ihracat memuru Izzet Efendi mezkur memlehada
gorev yapmuslardir. (SVS.H.1302/M.1884: 361) Bingdl tuzlasinda da giivenlik
asker tarafindan saglanmis ve calismada kullanilan salname kayitlarina gore
memlehada asayisi saglayan nefer sayisinda artig olmamagtir.

Hafik Kazasiin bir diger memlehast Yenice’dir. Sivas il merkezine sadece 1.5
saat mesafedeki bu tuzlada yilda 500.000 kiyye 1. kalite tuz dretimi
gerceklestirilmistir (SVS.H.1301/M.1883: 76). 1292 H. senesinde salname
kaydina gore bolgede gorev yapan tek memur Osman Nuri Efendi’dir.
(SVS.H.1292/M.1875: 110) Sonraki yillarda da iiretim artis1 olmadigindan devlet
tarafindan gorevlendirilen memur sayisinda da bir artig yoktur. 1293 H.’de Sakir
Efendi (SVS.H.1293/M.1876: 98), 1298 H. yilinda Mustafa Aga
(H.1298/M.1880: 71),1300 H. (SVS. H.1300/M.1882: 76) ve 1301 H. senelerinde
de Izzet Efendi tuzlada gérevlidir. (SVS. H.1301/M.1883: 76)1298 H. y1l1 bélgede
gorevli asker sayisinin ii¢ kat artiginin salname kayitlarina girdigi senedir. 3 silahli
nefer mezkur donemde tuzlanin giivenligini saglamustir. Iki y1l sonra asayisin
temininin kolaylagsmasi nedeniyle asker sayisi azaltilmistir. Bagka bir ifadeyle
1300 H. (SVS.H.1300/M.1882: 76) senesinde ve 1301 H. (SVS.H.1301/M.1883:
76) yilinda bolge giivenliginden sorumlu nefer sayisinda diislis gercekleserek
sadece 1 asker asayis amaciyla tuzlada vazife yapmustir.

Sivas vilayet merkezine yaklasik 1 saat mesafede olan Mihr-i Vefa Karyesi
civarinda olan Ishani Memlehas1 Hafik Kazasindaki dérdiincii tuzladir
(SVS.1298/M.1880: 69). Tuzladan yilda 200.000 kiyye 1. kalite tuz ¢ikarilmigtir
(SVS. H.1301/M.1883: 76). Uretilen tuz sadece bdlge halkinmn ihtiyacini
karsilamaktadir (SVS. H.1292/M.1875: 108). 1289 H. yili vilayet salnamesinde
sadece memlehanin ad1 gegmekte gorevli memurlar ile iiretime dair kayitlar
bulunmamaktadir (SVS. H.1289/M.1872: 54). 1292 H.’de ambar Emini Mustafa
Aga ile Kkatip- kantarct1 olarak Siileyman Aga gorev  yapmustir
(SVS.H.1292/M.1875: 108). Ertesi sene Mustafa Aga gorevine devam etmis ve
kantarct olarak Haci Efendi gorevlendirilmistir (SVS.H.1293/M.1876: 97). 1298
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H. senesine gelindiginde ise ¢alisanlarin degistigi, memur-ambar emini olarak
Abdurrahman Efendi ile Kkatip-kantarci olarak Omer Efendi’nin gérev
yapmaktadir. SVS. H.1298/M.1880: 68).1300 H. yilinda memlehadaki tek memur
Hace Ahmed Efendi’dir (SVS. H.1300/M.1882: 76). 1301 H. senesinde ambar
memuru Hiisnii Efendi (SVS. H.1301/M.1883: 76) ve 1302 H. yilinda da ambar
memuru Mustafa Efendi’nin (SVS. H.1302/M.1884: 361) isimleri disinda
salnamelerde baska adlar kayit altina alinmamuistir. Tuzlanin giivenligi ile sorumlu
nefer sayis1 daimi olarak sadece 1 kisi ile sinirl kalmistir.

Hafik Kazasinin besinci tuzlasi Fadlum Memlehasidir ve Sivas’a iki saat
mesafededir.1292 H. salnamesine gore yillik 600.000 kiyye tuz iiretimi s6z
konusuyken (SVS.H.1292/M.1875: 107), 1301 H. senesine gelindiginde yillik
iiretim 300.000 kiyye artarak 900.000 kiyyeye ulagsmistir (SVS.H.1301/M.1883:
75). 1289 H.’de tuzlada sermemur, ambar katibi ve baskatibin c¢alistig1 ancak bu
memurlarin adlarinin kayt altina alinmadigi goriilmektedir
(SVS.H.1289/M.1872: 54). 1292 H. yilinda ise tiim evrak isleri ile kantarcilik
vazifelerinin Sibgatullah Efendi tarafindan ytiriitiildiigii ve ambar emini olarak da
Mehmed Rasid Efendi’nin gorevde oldugu bilgileri yillikta verilmistir
(SVS.H.1292/M.1875: 107). 1293 H. senesinde ambar emini Hac1 Bey ile memur-
kantarci olarak izzet Efendi vazife basindadir (SVS.H.1293/M.1876: 95). 1298
H.’de memur-ambar emini Mehmed Izzet Efendi ile katip-kantarci olarak
Mehmed Ali Efendi (SVS. H.1298/M.1880: 68), 1300 H. yilinda sermemur
Hiiseyin Efendi, kantarct Ahmed Aga ile katip-sandik emini Omer Efendi
(SVS.H.1300/M.1882: 76), 1301 H. senesinde sadece memur Hiiseyin Efendi
(SVS.H.1301/M.1883: 75), 1302 H.’de ise memur Hiiseyin Efendi, bagkatip
Mehmed Siikrii Efendi, vezne katibi Hasan Efendi, ihracat memuru Hasan Efendi
ile kantarc1 Osman Aga tuzlada vazife basindadir (SVS.H.1302/M.1884: 361).

Fadlum Tuzlasi’nda oldugu gibi bolgede bir ihracat memurunun varlig; {iretilen
tuzun nitelik ve nicelik agilarindan 6nemli oldugunu gostermektedir. Bunlarla
beraber ilk kez bir vezne katibinin isminin yillikta yer almas1 mezkur memlehanin
bolge ekonomisindeki kiymetini ortaya koyar niteliktedir. Bolge giivenligini
saglayan asker sayilarindaki diizenli artiy da Fadlum memlehasinin 6nem ve
degerini kanitlar niteliktedir. Nitekim 1298 H. senesinde 3 (SVS.H.1298/M.1880:
68), 1300 H.’de 4 (SVS.H.1300/M.1882: 76), 1302 H. yilinda da 6 nefer bolgede
gorev yapmistir (SVS.H.1302/M.1884: 61).

Hafik Kazasindaki bir diger tuzla Mardabas Memlehasidir ve Ulas Karyesi
civarindadir (SVS.H.1292/M.1875: 109). Sivas’a 3 saat mesafedeki tuzlada yillik
900.000 kiyye 2. kalite tuz tretilmektedir (SVS.H.1301/M.1883: 77). 1289 H.
senesinde ambar katibi Mehmed Tahir Efendi ve katip Ibrahim Efendi (SVS.
H.1289/M.1872: 54), 1292 H. yilinda memur ve ambar emini Osman Efendi ile
katip- baskantarci olarak Ismail Efendi (SVS.H.1292/M.1875: 109), 1293 H.’de
de yine mezkur memurlar vazife basindadir (SVS.H.1293/M.1876: 97). 1298 H.
senesine gelindiginde her iki memur da degismis, memur ve ambar emini olarak
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Haci Alaeddin Efendi ve sandik emini olarak da katip Osman Efendi memlehada
vazifelidir. (SVS.H.1298/M.1880: 70) 1300 H.’de yeni atanan memur Abdi
Efendi eski katip Osman Efendi ile beraber ¢alismistir (SVS.H.1300/M.1882: 77).
1301 H. yilinda yine memur degisikligi yapilmig, memur olarak Mustafa Efendi
atanmigtir. Katip yine Osman Efendi’dir (SVS.H.1301/M.1883: 77). 1302 H.’de
ise memur Mehmed Efendi ile yeni katip Yorgi Efendi bolgede hizmet vermistir
(SVS.H.1302/M.1884: 361). Memlehanin giivenligi daimi olarak asker tarafindan
saglanmis ve ciddi bir asayis sorunu olmayan tuzlada asker sayis1 sabit kalmistir.

Arastirmada kullanilan salname kayitlarina gore Hafik Kazasinda bulunan son
tuzla Sivas vilayet merkezine 6 saat mesafede olan Celalli Koyt yakinlarindaki
Celalli Memlehasidir (SVS.H.1292/M.1875: 107). Yilda 60.000 kiyye 1.kalite tuz
iiretimi yapilmistir (SVS.H.1301/M.1883: 74). Uretimin az olusu tuzlada gorevli
memur sayisinin her zaman 1 adet olmasi sonucunu dogurmustur. 1292 H.de
Ismail Efendi (SVS.H.1292/M.1875: 107), 1293 H. senesinde Omer Efendi
(SVS.H.1293/M.1876: 95), 1298 H. senesinde Ismail Hakki Bey (SVS.
H.1298/M.1880: 71), 1300 H.’de Siileyman Bey (SVS. H.1300/M.1882:75.),
1301 H. senesinde Hac1 Osman Aga (SVS.H.1301/M.1883: 74) ve 1302 H. yilinda
da Izzet Efendi memlehada gorev yapmislardir (SVS.H.1302/M.1884: 361). Tipk1
vazifeli memur sayisinda oldugu gibi asayisi teminle gorevli asker sayisinda da
bir artig s6z konusu olmamis ve salname kayitlarina gore her zaman sadece 1 adet
askerle korunmustur.

Hamo Memlahasi Sivas ve ¢evresine tuz saglayan bir diger tuz kaynagidir. Sivas’a
20 saat mesafede olan tuzlada yilda yaklasik 900.000 kiyye 1. kalite tuz
cikarilmakta ve Divrigi, Malatya ve Harput’a bdlgeden tuz sevkiyati
yapilmaktadir (SVS.H.1301/M.1883: 73). 1289 H. salnamesine gore tuzla Divrigi
Kazasina baghidir. Ambar katibi Hiiseyin Efendi ve katip ise Ahmed Efendi’dir
(SVS.H.1289/M.1872: 54). 1292 H. senesi kayitlarinda senede 600.000-700.000
kiyye tuz saglanan memlehanin giivenligi 2 nefer tarafindan saglanmaktadir.
Memur-ambar emini Bekir Efendi, kantarci Hasan Aga, katip ve sandik emini ise
Mehmed Efendi’dir (SVS.H.1292/M.1875: 108). Bir sene sonra asayisi saglamak
icin nefer sayisi iki katina ¢ikarilmis ve memur-ambar emini olarak Mehmed
Hamdi Efendi, katip-sandik emini olarak Osman Nuri Efendi ile kantarci olarak
da Mahmud Efendi vazifeye baslamistir (SVS.H.1293/M.1876: 96). 1298 H.
senesine gelindiginde asayisi temin i¢in gorevlendirilen asker sayisinda yine artig
s0z konusudur. Toplamda 6 kisi giivenligin saglanmasi ile sorumludur. Ambar
emini-memur Ahmed Nuri Efendi ve kantarct Hact Mehmed Efendi’dir. Katiplik
ve sandik eminligi vazifesine Osman Nuri Efendi devam etmektedir
(SVS.H.1298/M.1880: 69). 1300 H. senesinde tuzla hala Divrigi kazasina
baglidir. 4 asker bolgede vazife yapmaktadir. Memur Bekir Efendi’dir. Kantarci
Stileyman Aga ve katip Osman Efendi gorev basindadir (SVS.H.1300/M.1882:
75).1301 H. tarihinde memleha Koggiri Kazasina baglanmistir. Bekir Efendi
memur olarak gorevine devam etmektedir. Kantarci katibi Mehmed Efendi’dir.
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Bolgede asayisi 4 asker saglamaktadir (SVS.H.1301/M.1883: 73). 1302 H. yilinda
ihracat memuru Necib Aga, memur Fazil Aga, Katip Osman Aga ve kantarci
Siileyman Aga vazife basindadir (SVS.H.1302/M.1884: 360).

Sivas’in diger bir tuzlas1 1300 H. tarihine kadar Divrigi Kazasina bagliyken daha
sonra Koggiri’ne baglanan ve Karabel Nahiyesi’nde olan Hargiin Memlehasidir.
Salnameye gore Koggiri Sivas’a 16 saat mesafededir. Tuzlada yillik 900.000-
1.000.000 kryye 2. kalite tuz iiretilmekte ve Malatya, Harput, Elbistan, Giirin,
Darende ve Divrigi’de tiiketilmektedir (SVS.H.1301/M.1883: 74). Yilda 800.000-
900.000 kiyye kadar tuz iretilmektedir. 1289 H. yili salnamesine gore Ambar
Katibi Mehmed Efendi ile katip izzet Efendi bolgede gorev yapmaktadir
(SVS.H.1289/M.1872: 54). Tuzlada giivenligin nasil saglandigina dair detay
bulunmamaktadir. 1292 H. senesinde yazilan salname daha detayli bilgiler
vermektedir. Mustafa Aga memur-ambar eminidir. Kantarci ibrahim Efendi’dir.
Katiplik-sandik eminligi vazifelerini Hasan Efendi yapmaktadir. Kolcu ve siivari
marifetiyle bolgenin asayisi saglanmaktadir (SVS.H.1292/M.1875: 108). 1293 H.
senesine gelindiginde memlehanin 4 nefer ile korundugunu, memur ve ambar
emini olarak Hafiz Halil Efendi,Katip-sandik emini olarak Mehmed Hamdi
Efendi ile Kantarci Abdiirrezzak Efendi’nin isimlerinin salnameye yansidigini
gormekteyiz (SVS.H.1293/M.1876: 96) 1298 H. yilinda tuzlanin giivenligini
saglayan asker sayisinda azalma vardir. 2 nefer ve 1 piyade bdlgenin asayisinden
sorumludur. Ambar emini-memur Ali Riza Efendi’dir. Katip-sandik emini
Mehmed Nuri Efendi ile kantarct Mustafa Efendi memlehada vazife
yapmaktadirlar (SVS.H.1298/M.1880: 69). 1300 H. tarihinde daha 0&nce
zikredildigi tlizere tuzla Koggiri Kazasi’na baglanmistir. Memur Hanefi Bey,
Kantarc1 Mihail Aga, katip Osman Efendi bolgede 4 asker nezaretinde gorev
yapmaktadir. Ancak tipki bir dnceki salname kayitlarinda oldugu gibi mezkur
sene kayitlarinda da iiretilen tuzun miktar1 ve niteligi iizerine herhangi bir kayda
rastlanamamaktadir. Harglin Memlehas1 hakkinda 1301H. senesinde yazilan
salnamedeki kayitlar daha detaylhidir. 1302H. yili salnamesine gore ise memur
Bekir Efendi ve Hac1 Abdullah Efendi, katip Omer Efendi ve Kantarci Mihail Aga
ile 6 asker bolgede calismaktadir. Bu salnamede ilk kez Hargiin Memlehasi’nda
cikarilan tuzun ihrag edildigi bilgisine rastlanmaktadir. Ancak bu hususta detayli
bilgi yer almamaktadir.

Vilayetin bir baska tuz kaynagi olan 1298 H. senesine kadar Divrigi Kazasina
bagli olan, mezkur tarihten sonra Koggiri Kazasina baglanan Korce Memlehasidir
(SVS.H.1298/M.1880: 70). Sivas’a 16 saat mesafededir ve yilda 80.000 kiyye 2.
kalite tuz iretilmektedir (SVS.H.1301/M.1883: 74). Bu durum ancak civar
kdylerin ihtiyacini kargilayabilecek kadar iiretim yapilan tuzlada gorevli memur
sayisinin hi¢gbir zaman 2 kisiyi agmamast sonucunu dogurmustur. 1289H.
senesinde ambar katibi Mustafa Aga ile katip Osman Nuri Efendi
(SVS.H.1289/M.1872: 54), 1292 H.’de memur-sandik emini Liitfi Bey ve kantarci
Osman Nuri Efendi (SVS.H.1292/M.1875: 110) ve 1293 H. yi1linda memur-sandik
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emini Bekir Efendi ile kantarct Osman Vehbi Efendi (SVS.H.1293/M.1876: 98),
1298 H. senesinde ise memur-ambar emini Bekir Efendi vazifesine devam etmis
ve katip-sandik emini Esat Efendi ile ¢alismigtir (SVS.H.1298/M.1880: 70). 1300
H. yilinda ise sadece Mustafa Aga bolgede hizmet vermistir
(SVS.H.1300/M.1882: 75). 1301 H. senesinde memur Hac1 Yusuf Aga ile katip
Ali Efendi gorev yapmaya baslamis ve vazifelerine ertesi sene de devam
etmislerdir. Sadece cevre yerlesimlerde tiiketilecek kadar tuz iireten Korce
memlehasinda asayis sorunu yoktur.

Sarioglan Nahiyesindeki Balas (Palas) Memlehasi vilayetin bir diger tuzlasidir.
Uretilen tuzun ihtiyag fazlasi c¢evre yerlesimlerde satisa sunulmustur.
Memlehadan ¢ikan tuzun miktar ve kalite bilgileri salname kayitlarma
bulunmamakla beraber goérevli memur listeleri tuzlanin nitelik ve nicelik
acisindan kiymete haiz bir liretim alani oldugu diislincesini destekler niteliktedir.
1289 H. senesinde sandik emini Karabet, ambar katibi Hact Mehmed Aga ile
Mehmed Talat Aga (SVS.H.1289/M.1872: 54), 1292 H. yilinda memur Talat
Efendi, katip Ahmed Efendi,sandik emini Hoca Karabet, ambarct Mehmed Nuri
Efendi, kantarc1 Sakir Efendi , muvakkit vezne katibi Mehmed Tahir Efendi ve
muvakkit kantarci Hact Mehmed Aga’nin gorev basinda olusu ancak is yiikii ve
iiretim artistyla agiklanabilir (SVS.H.1292/M.1875: 110).1293 H.’de muvakkit
kantarc1 Hact Mehmed Aga ve ambarct Mehmed Nuri Efendi diginda tim tuzla
calisganlar1  degismis, ancak kadro sayisinda azaltmaya gidilmemistir
(SVS.H.1293/M. 1876:98).

Beli¢ ( Peli¢) Aziziye Kazasina bagli 2. memlehadir. Gedik¢ik Nahiyesi
civarindadir. Tuzla hakkinda goérevli memur adlar1 ve nefer sayilar1 disinda
salnamelerde detayli bilgi bulunmamaktadir. 1289 H. senesinde sandik emini-
katip Mahmud Efendi ve ambar katibi Nuri Efendi (SVS.H.1289/M.1872: 54),
1292 H.’de memur-ambar emini Mehmed Efendi, katip-sandik emini Ahmed
Efendi ve kantarc1 Mustafa Efendi’nin memlehada gorev yaptiklar1 kayit altina
almmigtir (SVS.H.1292/M.1875: 108).1302 H. yilinda ise memur Feyzullah
Efendi, katip Raif Efendi ve Kantarci Siileyman Efendi ile 1 nefer bolgede hizmet
vermislerdir (SVS.H.1302/M.1884: 361).

Bedirli Tuzlas1 Sivas Vilayet Salnamelerinde kayit altina alinan tuzlalardan bir
bagkasidir. Tonus Kazasi Ilbeyli Nahiyesi Bedirli, Karyesindedir. Sivas’a 7 saat
mesafedeki memlehada iiretilen tuzun nitelik ve nicelik bilgileri calisilan
salnamelerde yer bulmamistir.1289 H.’de ambar katibi Mehmed Ali Efendi ve
ismi zikredilmeyen bir memur (SVS.H.1289/M.1872: 54), 1292 H. senesinde
memur-sandik emini Mustafa Efendi ile katip- ambarci ve kantarci Mehmed
Hanifi Bey (SVS.H1292/M.1875: 109), 1293 H. yilinda memur-sandik emini
Ismail Efendi ile kAtip-ambarci ve kantarci Siileyman Bey (SVS.H.1293/M.1876:
97), 1298 H.’de memur-ambar emini Osman Aga ile katip-kantarct Musa Efendi
(SVS.H.1298/M.1880: 70) ve 1302 H. senesinde de memur Ahmed Efendi gorev
basindadir (SVS.H.1302/M.1884: 362). Bedirli Memlehasinda ciddi bir asayis
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sorunu var olduguna dair herhangi bir bilgi salname kayitlarinda
bulunmamaktadir.

Sivas Vilayet Salnamelerinde bahsi gegen son memleha Finize Tuzlasidir. 1l
merkezine 12 saat mesafedeki memlehada yilda 30.000 kiyye ikinci kalite tuz
iretilmistir (SVS.H.1301/M.1883: 78). 1289 H. senesinde ambar memuru Ali
Efendi ile birlikte ismi yillikta zikredilmeyen bir memur (SVS.H.1289/M.1872:
54), 1292 H. yilinda memur- sandik emini- katip Hasan Efendi ile ambarci-
kantarct Riza Bey (SVS.H.1292/M.1875: 109), 1293 H.’de memur- sandik emini-
katip Ali Aga ve ambarci-kantarct Mustafa Efendi memlehada vazife yapmistir
(SVS.H.1293/M.1876: 98).1298 H. senesinde ise memur-ambar emini Mehmed
Selim Aga ve katip-sandik emini Hact Mehmed Efendi (SVS.H.1298/M.1880:
70), 1300 H. yilinda memur Haci Ismail Efendi ve Katip Ali Efendi (SVS.
H.1300/M.1882: 77), 1301 H.’de memur Veli Efendi ve katip Omer Efendi
memlehada hizmet sunarken (SVS.H.1301/M.1883: 78) calismada kullanilan en
son salname olan 1302 H. yilligma gére memur Yusuf Efendi ve Katip Nuri
Efendi vazife basindadir (SVS.H.1302/M.1884: 362). Finize Tuzlasinda asayis
hususunda 1298 H. yili disinda nefer sayisinin artisi ile sonuglanan durumlar séz
konusu olmamistir. Mezkur senede ise 4 adet silahli kolluk giicii bolge
giivenliginin saglanmasi ile gorevlidir (SVS.H.1298/M.1880: 70). Ancak asker
sayisindaki artig ile alakali herhangi bir detay salnamelerde yer almamistir.

SONUC

Hayvansal ve bitkisel {iriinlerin uzun siire saklanmasi igin elektrik enerjisi ile
calisgan sogutucularin liretiminden Once insanlar bu amagla tuz kullanmistir.
Osmanli cografyasindaki ¢ok sayida tuzla halkin disariya bagimli olmadan 6z
kaynaklariyla bu ihtiyaclarini karsilamalarimi saglamistir. Devlet yilliklar1 olan
salnamelerde her vilayet i¢in tuz madenlerinin genel goriiniimiinii ortaya
koymaktadir. Sivas vilayetinin 19.ylizyilda gerceklestirdigi tuz iiretiminin
anlasilmasinda salnameler de resmi ve detayli bilgi vermeleri hasebiyle kiymetli
birer kaynaktir. [ldeki memlehalarin cografi konumu ve vilayet merkezine olan
uzaklig1 yilliklarda yer almistir. Kimi zaman idari kolayliklar nedeniyle tuzlalarin
bagl oldugu kazalarin degisimi s6z konusudur ve bu durum da salnamelerde
belirtilmistir.

Tuzlalarda gorevlendirilen devlet memurlarinin isimleri de il yilliklarinda kayit
altina alinmistir. Memurlarin ihtiya¢ duyuldugunda gorev yerleri degistirilmis ve
kimi zaman da devlet gorevlilerinin vazifeden el ¢ektirilmesi mevzu bahis
olmustur. Ancak memurlarin atanma sebeplerine dair her hangi bir detay
salnamelerde yer almamistir. Memlehanin ¢alisanlari arasinda Miisliiman- gayr-i
Miislim ayrimina da gidilmemistir. 214 Miisliiman 14 gayrimiislim ¢alisan ismi
kayitlara yansimistir. Fakat kimi zaman salnamelerde memurlarin sadece
sayisinin verilmesi ve isimlerin kayit altina alinmamis olmasi bu konuda bir
yargilya varmay1 zorlastirmaktadir.
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Sivas vilayetindeki memlehalarda iiretilen tuzun ekonomik degerine iliskin
detaylar da salnamelerde bulunmaktadir. Glinlimiizde hala yo6re halki tarafindan
kullanilan bu memlehalarda 19. asirda tiretilen tuzun nitelik ve nicelik bilgileri ile
tiiketim alanlarina dair detayli bilgiler de devlet yilliklarinda yer almigtir.

Memlehalarda gorevli asker sayilarinin da salnamelerde yer almasi
aragtirmacilara sadece tuzlalarin degil ayni zamanda memlehanin bulundugu
bélgenin genel asayis durumu hakkinda bilgi sunmaktadir. Thtiya¢ duyuldugunda
gerceklesen gorevli kolluk giiglerinin sayisindaki artig yilliklarda kayit altina
almmigtir. Ancak gilivenlik sorunlarina dair detaylara salnamelerde yer
verilmemistir.

KAYNAKLAR

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1288/M.1871),Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 2,
106 sayfa.

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1289/M.1872), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 3,
120 sayfa.

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1292/M.1875), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 5,
142 sayfa.

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1293/M.1876), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 6,
128 sayfa.

Salname- i Vilayet-i Sivas. (H.1298/M.1880), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 8§,
233 sayfa.

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1300/M.1882), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a
10,189 sayfa.

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1301/M.1883), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a 11,
223+103 sayfa.

Salname-i Vilayet-i Sivas. (H.1302/M.1884), Sivas Vilayet Matbaasi, Def’a
12,460 sayfa.
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MAKALE YAZIM ILKE VE KURALLARI

Dergimize gonderilen yazilar, ulusal ve uluslararasi arastirma ve yayin
etigine uygun bir sekilde hazirlanmali ve sosyal bilimler alaninda,
bilime katkis1 olan 6zgiin ¢calismalar olmal ve asagida belirtilen
nitelikleri tasimahidir.

- Tirkce ve yabanci dildeki basliklar; yazinin kapsamiyla uyumlu;

yazinin konusunu kisa, agik ve yeterli 6l¢iide yansitmalidir.

- Tirkce ve yabanci dildeki 6zetler; yazinin amacini, kapsamini ve
sonuglarini yansitmalidir. Tiirkge makalelerin basina Tiirkgce ve Ingilizce;
Ingilizce makalelerin basina Tiirkce ve Ingilizce; Arapca yazilmis makalelerin
basina ise Tiirkce, Ingilizce ve Arapca 6zet eklenmelidir. Tiirkge ve yabanci
dildeki 6zetlere beser tane anahtar kelime eklenmelidir. Ozetlerin 100-250
kelime arasinda olmasina dikkat edilmelidir.

- Makaleler, dil ve ifade bakimindan dilbilgisi kurallarina uygun olmali,
makalede agik ve yalin bir anlatim yolu izlemeli, ayrica amag¢ ve kapsam
disina ¢ikan gereksiz bilgilere yer verilmemelidir.

- Makalenin hazirlanmasinda bilinen bilimsel yontemlere uyulmali,
calismanin konusu, amaci, kapsami, hazirlanma gerekgesi vb. bilgiler yeterli
Ol¢lide ve belirli bir diizen icinde verilmelidir. Makalede kullanilan sekil,
tablo, fotograf ve diger belgeler, bilimsel kurallara uygun olarak hazirlanmali,
yazinin amacina ve kapsamina uygun olarak secilmeli, makalede
deginilmemis gereksiz belgelere ve kaynaklara yer verilmemelidir.

- Makalede kullanilan sekil, tablo, fotograf ve diger belgelerin listiinde
kolayca anlasilacak bicimde yalin ve yeterli bir agiklama bulunmalidir.

- Makalede kullanilan kaynaklar yazim kurallarina uygun olarak
diizenlenmeli, kullanilan her belge kaynaklar kisminda yer almali, ancak
yazida deginilmeyen belgelere kaynaklar kisminda yer verilmemelidir.

- Sonuglar, arastirmanin ama¢ ve kapsamina uygun olmali, ana
cizgileriyle ve 6z olarak verilmeli, metinde sozii edilmeyen veri ya da
bulgulara sonugta yer verilmemelidir.

YAZAR REHBERI
Gonderilen ¢aliymalar hakem degerlendirmesi icin asagida belirtilen
yazim kurallarimiza uygun olarak hazirlanmahdir.
- Makale baslig: ilk harfler biiyiik, sola yasli, 14 punto olacak sekilde
yazilmalidir.
- Tesekkiir yazis1 ve calisma ile ilgili agiklamalar varsa dipnot olarak
bildiriniz.
- Paragraflar ve basliklar icerden baglamamalidir. Metin iki yana dayali,
satir aralig1 tek olmalidir. Sayfa diizeni normal, sayfa yapisi iistten 4cm, alttan
4.5 cm, sol 3.5 cm, sag 3.5 cm, cilt pay1 0, iist bilgi 1.25 cm. alt bilgi 3,5 cm
olmalidir.
- Metinler Times New Roman, 12 punto, normal, her iki tarafa dayali
olarak yazilmalidir.
- Metin i¢inde satir aralig1 1 satir olacak sekilde hazirlanmalidir.
- En fazla 20 sayfa olmasina 6zen gosterilmelidir.
- Metin i¢inde 6zel olarak vurgulanmak istenen ciimlelerde italik yazi



karakteri kullanilmalidir:

- Paragraf dncesinde ve sonrasinda aralik (spacing) degeri olarak 6 nk
bosluk verilmelidir.

- Makaleyi boliimlere ayirirken numaralandirma kullanilmamali;
basliklar biiyiik ve bold, alt basliklarda kelimenin ilk harfi biiyiikk ve bold,
ticlinci diizey basliklarda kelimelerin ilk harfi biiyiik, dordiincii diizey
basliklarda yalnizca kelimelerin ilk harfi biiyiik ve italik olmalidir.

Ornek:

KAMU PERSONEL YONETIMININ GELISIMi
Planh Donem Oncesi Cabalar Yabanci Raporlar
Fritz Neumark Raporu

- Tablolara baslik ve sira numarasi verilmeli ve sayfaya ortalanmalidir.
Basliklar tablolarin {istiinde yer almali ve iki yana dayali olmalidir.

- Tablo disindaki tiim grafik, harita ve fotograflar sekil olarak
adlandirilmalidir. Sekillere basglik ve sira numarasi verilmeli ve sayfaya
ortalanmalidir. Basliklar sekillerin altinda yer almali ve iki yana dayali
olmalidir.

- Sekiller ve tablolar metin igerisinde yer almalidir. Sekil ya da tablonun
kaynagi, seklin ya da tablonun altinda metin i¢i kaynak gdsterme sartlarina
uygun bir sekilde belirtilmelidir.

- Formiiller ve denklemler, denklem editorii ile yazilmalidir. Tim
denklemlere sira numarast verilmelidir. Formiiller ve denklemler paragraf
basindan baslamalidir. Sira numarasi parantez icinde ve satirin en saginda
bulunmalidir.

- Kaynaklarin  gOsterimi  dipnotlarla  degil, metnin igerisinde
parantezlerle yapilmalidir. A¢iklama notlar: ise sayfa altinda dipnot seklinde
belirtilmelidir. Kaynaklar asagida tabloda Orneklendirildigi gibi metin
igerisinde gosterilmelidir.

- Calismada metin igerisinde atif yapilan kaynaklar mutlaka kaynakcada
yer almalidir. Yazara(lara) atif ile kaynakc¢anin uyum gosterip gostermedigini
mutlaka kontrol etmelidir.

Kaynakca tek satir aralifinda yazilmali ve mutlaka yazar soyadina gore
siralanmalidir. Yazar(lar)in soyad agik bir sekilde yazilmalidir. Birden fazla
yazar olmast durumunda, tiim yazarlarin soyadlari, adlarindan Once
belirtilmelidir. Kaynakc¢ada asagida 6rneklenen bigime uyulmalidir.

Not: Kaynake¢a icin asagida verilen 6rnekler word dosyalarinda yer alan
“APA Altinc1 Baski” formatina uygun olarak hazirlanmstir. Yazarlar
Word dosyasinda, “Basvurularim -Alntilar ve Kaynakca - Alint1 Ekle-
APA” asamalariyla alintilarnmm yaparlarsa, kaynakc¢alarim kolay
hazirlayabilecekleri gibi genel olarak dergide biitiin kaynaklarin
biciminin ayni olmasina yardim etmis olacaklardir.
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Metin i¢i Atif (gonderme)

Kaynak¢a Yazim

Tek Yazarh Kitap

(Taskiran, 2015: 15)

Taskiran, H. (2015). Sel¢uklu
Devletlerinde Suikastlar. Istanbul :
Selenge Yaynlari.

iki Yazarh Kitap

(Erat & Arap, 2016: 90).

Erat, V., & Arap, I (2016). Diinyada ve
Tiirkiye 'de Bilim Iktidar lliskisinin Evrimi.
Ankara : Notabene Yay.

Uc, Dort ve Bes
Yazarh Kitap

(Kogak vd., 2016: 101)

Kogak, Z., Demirtas, M., & Taskiran, H.
(2016). XIX. Yiizyilda Ahlat’in Demografik
Durumu. Ankara : Gece Kitapligi
Yayinlart.

Editorlii
Bolim

Kitapta

(Giil, 2013: 70)

Gil, S. S. (2013). Sosyal Devlet ya da
Refah Devleti Nedir? I. Kamalak, & H.
Giil i¢inde, Toplumcu Belediyecilik (s. 65-
97). Istanbul: Kalkedon Yayincilik.

Tek Yazarh Makale

(Ozdemir, 2010: 96)

Ozdemir, A. (2010). Silm ve Sulh
Kavramlar1 A¢isindan Kur’an Barisi. Dicle

Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi,
12(2), 90-100.

Cok Yazarh

Makale

(Sengiil & Parlakpinar, 2017: 75)

Sengiil, M. B., & Parlakpinar, M. (2017).
Mehmet Rauf’un Geng Kiz Kalbi
Romaninda Yeni Kadn. Tiirk & Islam

Diinyasi Sosyal Arastirmalar Dergisi,
3(7), 70-80.

Bildiri

(Akkoyunlu, 2007: 62)

Akkoyunlu, B. (2007). Ogrenme stilleri. Y.
Tonta (Ed.) Bilgi Yonetimi Ulusal
Sempozyumu bildiriler kitab: iginde (ss.51-
71). Ankara: Hacettepe Universitesi.

Tez

(Kiirtim, 2013: 67)

Kiiriim, E. (2013). Muhsin ilyas Subas1
Hayati Sanat1 ve Eserleri Uzerine Bir
Inceleme (Doktora Tezi). Erzurum:
Atatiirk Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisti.

Web Sayfasi

(MIPEX, 2015)

MIPEX. (2015). Access to Nationality. 05
01, 2017 tarihinde Migrant Integration
Policy: http://www.mipex.eu/access-
nationality adresinden alindu.




