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ABSTRACT

Bibliometrics is defined as the application of mathematical and statistical methods to books and other communication
environments (Pritchard 1969: 348). In this context, the findings obtained by bibliometric researches of scientific
publications contribute to the determination of the present situation of a field of science and it can also provide an insight
about its progress. The aim of this research is to carry out a bibliographic analysis of public relations articles written by
female authors in the journals published by Communication faculties in Turkey. In the research, in order to reveal the
profile of the academic articles written by the female authors in the field of public relations in Turkey, the faculty journals
compliant with the determined criteria in the field of communication were handled.In this context, the first 10 years of the
first communication faculties, which were transformed from the School of Press and Broadcasting to Communication
Faculties in 1992, and in which the Public Relations Departments were established in 1993 were included in the study with
their academic journals in ULAKBIM, which were accessible online. It was observed that 4 journals were suitable according
to the mentioned criteria and the research was carried out in this scope. In this context, all the articles since the initial
publication dates of the four faculty magazines were scanned and 275 articles in the field of Public Relations were
identified out of 2.586 articles. Of these articles, 140 were identified as single female author articles and coded by two
authors and subjected to bibliometric analysis. The questions asked in this study are: QS1: What is the gender distribution
of authors of academic publications in the field of public relations? Q2: What is the qualitative-theoretical / quantitative
ratio of scientific publications made by female authors in the field of public relations? Q3: What is the distribution of all
public relations articles published by the female authors since the first issue of journals which are covered in this
research? Q4: What is the distribution of scientific publications made by female authors in the field of public relations
according to years? Q5: What is the distribution of scientific publications made by female authors in the field of public
relations according to the provinces represented by authors? Q6: What is the distribution of scientific publications made
by female authors in the field of public relations according to the institutions represented by the authors? Q7: What is the
distribution of scientific publications made by female authors in the field of public relations according to their subjects? It
was not possible to make a comparison between the findings of the researches due to the fact of interruption of
publications for some years, differences in years etc. It is foreseen, however, that the research will provide an analysis of
the existing academic work published by female authors in the field of public relations in Turkey.

Key words: Public relations, bibliometrics, communication, women

@ Marmara University, Faculty of Communication. filiz@marmara.edu.tr

b |stanbul Gelisim University, School of Applied Sciences. etozlu@gelisim.edu.tr

Sorumiu Yazarrcorresponding Autnor : Filiz Balta Peltekoglu, Tliz@marmara.edu. tr
Gonderilme/Submitted: 07.10.2018, Diizenleme/Revised: 30.11.2018, Kabul/Accepted: 30.11.2018.



Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalari Dergisi 2-2 (2018): 55-65

Balta Peltekoglu ve Tozlu

1. INTRODUCTION

The concept of bibliometrics was first used by
Alan Pritchard in his article "Statistical Bibliogaphy
or Bibliometrics?" which was published in he
Journal of Documentation (1969), and since then
the concept was used and improved in various
fields.
mathematical and statistical method that can be

Pritchard defines the concept as "a

used for books or other communication media"
(Pritchard, 1969, pp. 368-349). Today, bibliometric
analyzes are frequently encountered in scientific
publication such as thesis, article, book, etc.
written in academic context. In this context, the
data gathered bibliometrically for the purposes of
scientific studies may vary. When we consider the
studies conducted in general; we can say that data
is gathered according to criteria such as citation,
institution, subject, gender and distribution in

years.

Koehler (2001: 120) notes that people engaged
in bibliometrics can be separated into four groups;

* Those who study on citation analysis,
* Those who focus on co-citation analyis,

* Those who are interested in the productivity
of people, institutions or countries,

* Those who conduct studies in relation with
information products such as book, article, patent
etc.

In this context, he states that data is gathered
according to criteria such as citation, institution,
subject, gender and distribution in years (Koehler,
2001). Today, bibliometric analyzes are frequently
encountered in scientific publication such as thesis,
article, book, etc. written in academic context. It
can be said that the scientific studies conducted by
this method of analysis can show variability in the
data they gather bibliometrically for their purposes.
In Turkey, it is possible to reach publications

containing bibliometrical analysis, which are based

on journals and subject (cinema, tv, public
relations, etc.). In Turkey there are academic
articles dealing with doctorate and master theses
on public relations and communication in various
forms. There are some journal based (Okay, 2016
& Saniye, U. L. U., & AKDAG, M., 2015) and subject
based ( cinema-TV etc.) bibliometric analysis on
the different field of communication and public
relations (Atabek&Atabek,2009) as well. In this
study we aim to investigate the numerical
distribution of the articles written by female
authors in the academic literature in the field of
public relations by considering all the articles
written by female authors, published since the first
issue of academic journals, article and subject
distributions, distribution of number of authors,
distribution of

publication, the universities and provinces of

numerical articles, year of
authors and thereby aiming to reveal the general
profile of the articles written by female authors. In
this context, it is foreseen that data for scientific
findings may be obtained by some characteristics
of documents as a result of research conducted in
the field of public relations, and the findings may
provide an insight about how public relations has
progressed in terms of gender and to establish a

road map.

2. ACADEMIC BACKGROUND OF THE CONCEPT
OF PUBLIC RELATIONS IN TURKEY

Considering the history of public relations
education on the world scale, we can say that the
foundation was laid in the United States at the
beginning of the twentieth century, long before
Turkey. One of the first examples in this context is
Edward L. Bernays' "Crystallizing Public Opinion",
which is a scientific study on public relations. After
Bernays published this work, he began to started to
teach courses on this subject at New York

University (Peltekoglu 2016: 115).
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In Turkey, public relations education began in
the middle of the 1960s at Ankara University
Political Sciences Faculty School of Press and
which is followed by Istanbul
and Public

Ankara Academy of Economic and

Broadcasting,
University School of Journalism
Relations,
Commercial Sciences School of Journalism and
Public Relations, Istanbul Academy of Economic
and Commercial Sciences School of Journalism and
Public

Journalism and Public Relations and Eskisehir

Relations, Ege University School of

Commercial Academy of Science’s Faculty of
Communication Sciences was followed in 1980. In
1982, first five institutions took the name of the
School of Press and broadcasting which were
transformed into Communication faculties by the
law number 3837 issued in 1992. Thus, the number
of communication faculties is 7 with Konya Selguk
University, where education in public relations
departments has started.

After the significant transformation in 1992,
new communication faculties were opened within
other state universities. Faculty of Communication
in 1994,
Faculty of Communication at Ataturk University in

at Galatasaray University in Istanbul
Erzurum in 1997, Faculty of Communication at Firat
University in Elazig, Faculty of Communication at
1998 and
Communication at Akdeniz University in 1999 were

Kocaeli University in Faculty of
established and as the number of communication

faculties increased in  state  universities,
undergraduate programs on communication were
also established within fine art faculties (Tokgoz
2003: 7). Today there are more than 60 college of
communication in Turkey both public and private.
According to Peltekoglu (2016: 158); those wish to
receive training in the field of public relations
should the

management theories and develop their skills in

know political systems and
writing and speaking. Critical reading should be
among the fundamental courses in public relations
education, as it gives the ability to express ideas

clearly and meaningfully in writing.

For this reason, good public relations education
at the undergraduate level is possible through a
training program consisting of communication and
public relations courses built on basic courses of
liberal arts education in one aspect, rather than a
curriculum dedicated to a number of specialized
fields. Taking all these reasons into consideration,
causality can be brought into the transformation of
communication faculties in Turkey. In this context,
that  the
communication faculties in Turkey is as of 1992,

considering transformation  in
scientific journals affiliated to communication
faculties were also established, and therefore the
articles which have been started to be published
academically on communication - has gained

momentum.

3. CONCEPT OF PUBLIC RELATIONS AND
WOMEN

It can be argued that the place of women in the
concept of public relations has a very important
profile since Doris Bernays. Today in the United
States 55 % of people studying in the field of public
relations are women. According to the reports of
PRSSA (Public Relations Student Society of America)
1984-1985, the proportion of female members,
which was 35 % in 1970-1971, has reached to 79
%. Although it is difficult to give exact figures
about public relations in Turkey, 155 members
among 259 TUHID members are women and this is
a positive indicator (Peltekoglu 2016: 150). The
history of public relations as an academic discipline
throughout its independence from public opinion,
propaganda and advertisements is a relatively new
process. Moreover, the history of Public Relations
discipline is even shorter when considered in terms
of female academics who were trained in this field.
The first book with the concept of public relations
in Turkey was published in the middle of 1960’s
and the first book written by female academicians
who were trained in Public Relations as a graduate

of
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of the Faculty of Communication was published in
1992.

The book, titled "Introduction to Public
Relations", was extended and re-published in 1998
under the title "What is Public Relations?" and it is
the most printed academic book on public relations

with its recent 9th Edition.

4. PURPOSE OF THE STUDY

The purpose of this research carried out by
female academicians is to reveal the profile of
women in the academic world which contributes to
the public relations sector in which women are
more in numbers, by carrying out a bibliographic
analysis of the articles related to the public
relations published by the female authors in the
journals published by Communication Faculties in
Turkey.

5. SAMPLE AND METHOD OF STUDY

In the research, in order to reveal the profile of
academic articles written by female authors in the
field of public relations in Turkey, the journals of
faculties that provide education in the field of
communication have been considered. The journals
of 7
established with the same

communication faculties, which were
law as the first
communication faculties, in 1992 by transforming
the Schools of Press and Communication and
where the departments of public relations were
established

However, in order to provide accessibility to the

in 1993 are selected as samples.

articles and to provide meaningful data, the criteria
was set as the journals being accessible online for a
minimum of 10 years and those cited at ULAKBIM.
Faculties of Communication at Anadolu University,
Ege University and Galatasaray University,
established by the same law mentioned above

were left outside the scope due to the limited

availability of online access, having very long breaks
between publications and the faculties having no
public
scientific journals published within faculty of
identified in

accordance with the criteria. These journals are

relation departments. Four well-known

communications  have been
Gazi Communication Theory and Research Journal,
Journal of Istanbul Communication Faculty, Journal
of Marmara Communication and Journal of Selguk
the
articles in the field of public relations between the
start date of publications until the year 2016.

During the research, 275 papers written in the field

Communication. The research covers all

of Public Relations which were published in four
communication faculty magazines were identified.
Of these articles, 140 were identified as single
female papers and coded by two authors and
subjected to bibliometric analysis. Bibliometric
analysis method was used as research method. The
data were obtained by conducting an online
the scope of the

guestionnaire created, while the issues with access

archive search within
problems were accessed via the editors of journals.
In this context, 140 of 275 articles published in the
field of public relations (36 in Gazi Communication
Theory and Research Journal between 1984-2016,
91 in Istanbul Journal of Faculty between 1992-
2016, 57
between

in Marmara Communication Journal
1992-2016, and 91 in
Communication Journal) as articles with single

Selcuk

female author and their bibliometric analysis was
done. The obtained data were transferred to the
"SPSS for 21.0" statistical
program and evaluated through this program. Since
the study aimed to obtain data on all of the articles
written by the female authors in the field of public
relations, the comparison between the journals

Windows package

covered by the research was inevitably avoided
because the beginning vyears of publication

differed. The questions asked in this study are:
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Q1: What is the gender distribution of authors
of academic publications in the field of public
relations? Q2: What is the qualitative-theoretical /
guantitative ratio of scientific publications made by
female authors in the field of public relations? Q3:
What is the distribution of all public relations
articles published by the female authors since the
first issue of journals which are covered in this
research? Q4: What is the distribution of scientific
publications made by female authors in the field of
public relations according to years? Q5: What is the
distribution of scientific publications made by
female authors in the field of public relations
according to the provinces represented by authors?
Q6: What is the distribution of
publications made by female authors in the field of

scientific

public relations according to the institutions
represented by the authors? Q7: What is the
distribution of scientific publications made by
female authors in the field of public relations
according to their subjects? The analysis to be
conducted in accordance with obtained data will be
used to determine the academic publications by
female authors in the field of public relations and
the research aims to make future assumptions.

6. RESEARCH DATA AND FINDINGS

Gazi Istanbul Marmara
Communic | University, | University, | Selcuk
Gen ation Communic | Communic | Commu | Tot %
der | Journal of ation ation nication | al ¢
Theory and Faculty Faculty Faculty
Research Journal Journal
Fem 2 64 49 58 | 193 | 59
ale
Male 17 39 18 61 | 135 | 41
Total 39 103 67 119 328 | 100

Table 1: The gender distribution of authors of
academic publications in the field of public
relations

When we look at data on Table 1, which
"What

distribution of authors of academic publications in

answers the question is the gender

the field of public relations?"; we see that among

328 authors; 59 % (193) are female and 41 % (135)
are male.

Figure 1: Chart of gender distribution of authors of
academic publications in the field of public
relations

Male
41%

Female
59%

In general, when the gender distribution of authors
of academic publications in the field of public
relations is considered; it is seen that number of
female authors which is 193 (59 %), is higher than
the number of male authors which is 135 (41 %).
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Table of .
articles Gazi
. Commun | Istanbul Marmara | Selcuk
published by P . . R .
. ication | University | University | Comm
single female N . .

. Journal | Communic | Communi | unicat
authors in the . . . Total
field of public of ation cation ion

L Theory Faculty Faculty | Facult
relations in
and Journal Journal y

accordance Research
with their type
Quantitative 6 8 1 6 21
Qualitative/ 15 44 34 26 | 119
Theoretical
Total 21 52 35 32 140

Table 2: Table of articles published by single female
authors in the field of public relations in
accordance with their type

When we look at data on Table 2, which
answers the question "What is the qualitative-
/ quantitative ratio of scientific
publications made by female authors in the field of

theoretical

public relations?"; we see that among 140 articles;
119 are Qualitative/ Theoretical and 21 of them are
Quantitative articles.

Numbe
r of Total
articles | numbe
. Total
publish r of
. numbe
ed by | articles
N . r of
single | publish .
X articles
female | edin blish
Journal Names author the |PUPS
sin the | field of et(;len
field of | public | .
. .| journal
public | relatio
relatio ns
ns
N N N
Gazi Communication Journal of Theory 21 6 587
and Research
Istanbul University, Communication 52 91 990
Faculty Journal
Marmara University, Communication 35 57 249
Faculty Journal
Selcuk Communication Faculty 32 91 560
Total 140 275 2.586

Table 3: The distribution of all public relations
articles published since the first issue of journals
which are covered in this research

When we look at data on Table 3, which
answers the question; "What is the distribution of
all public relations articles published by the female
authors since the first issue of journals which are
covered in this research?"; we see that the total
number of articles in 4 journals is 2.586. It has been
determined that 275 articles are on public
relations, and 140 of these articles (with single
author) are written by female authors.

Figure 2: Chart of total number of articles written
by single female authors in the field of public
relations

B Gazi Communication

23% 15%

Research

M Istanbul University,

Journal

Marmara University,

Journal

25%

37%

Faculty

Journal of Theory and

Communication Faculty

Communication Faculty

M Selcuk Communication
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Table of
articles
publish
ed by
single
female Gazi Istanbul Marmara
authors | Communic | University, | University, Selcuk
in the ation Communic | Communic | Communic | Tot
field of | Journal of ation ation ation al
public | Theory and Faculty Faculty Faculty
relation | Research Journal Journal
sin
accorda
nce
with
years
1992 0 1 2 0 3
1993 0 0 6 0 6
1994 1 0 14 0 *15
1995 0 0 3 0 3
1996 0 4 0 0 4
1997 2 2 0 0 4
1998 0 5 0 0 5
1999 2 3 1 0 6
2000 2 3 0 4 9
2001 1 0 3 1 5
*%q
2002 2 9 0 2 3
2003 1 3 0 2 6
2004 0 4 0 1 5
K%k
2005 2 7 0 2 1
2006 0 3 0 2 5
2007 1 0 1 1 3
2008 0 3 0 1 4
2009 1 2 2 0 5
Kk k
2010 1 2 1 7 1
2011 0 0 0 2 2
2012 0 0 1 0 1
2013 1 1 0 1 3
2014 2 0 0 1 3
2015 2 0 0 4 6
2016 0 0 1 1 2
Total 21 52 35 32 140

Table 4: Table of total number of articles written by
single female authors in the field of public relations
according to years

When we look at data on Table 4, which
answers the question; "What is the distribution of
scientific publications made by female authors in
the field of public relations according to years?";
we see that there are 15 articles in 1994 (first), 13
articles in 2002 (second) and 11 articles in 2005 and
2011 (third).

Figure 3: Chart of total number of articles written
by single female authors in the field of public
relations according to years with highest rates

15

1992-2016

6
4
| | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

ol
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Figure 4: Chart of total number of articles written
by single female authors in the field of public
relations according to years with highest rates

40
31 29
25
I I :

1992-1996  1997-2001 2002-2006 2007-2011  2012-2016

When the distribution charts of the single
authored articles published in the field of public
relations by the female authors are examined
according to the distribution charts of five year
periods, the highest number of publications (40)
was made between 2002-2006; the second highest
publication was published between 1992-1996
(31); and the number of publications between
2012-2016 is the lowest (15).

Figure 5: Chart of total number of articles written
by single female authors in the field of public
relations distributed according to the provinces
they represent

Afyon
Ankara
Antalya
Aydin
Erzurum
Eskisehir
Istanbul
Tzmir
KKTC
Kocaeli
Konya

When we look at data on Figure 5, which
answers the question; "What is the distribution of

scientific publications made by female authors in
the field of public relations according to the
provinces where the institutions they are employed
at/ they represent are located?"; we see that
Istanbul is in first place with 79 authors writing
articles in the field of public relations, followed by

26 authors from Ankara and 9 authors from lzmir.

Figure 6: : Chart of total number of articles written
by single female authors in the field of public
relations distributed according to the institutions
they represent

Adnan Menderes University
Afyon Kocatepe University
Akdeniz University
Anadolu University
Ankara University
Atatlrk University
Bahgesehir University
Baskent University
Bilkent University
Ege University
Galatasaray University
Gazi University
Hacettepe University
istanbul University
izmir Katip Celebi University
Kocaeli University
Lefke European University
Maltepe University
Marmara University
Ministry of National Education...
Middle East Technical University
Selguk University
T. C. Ministry of Forestry and Water...
Turkey and Middle East Public...

Yasar University

When we look at data on Figure 6, which
answers the question; "What is the distribution of
scientific publications made by female authors in
the field of public relations according to the
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institutions represented by the authors?"; we see
that Marmara University is in first place with 41
authors writing articles in the field of public
relations, followed by 21 authors from Istanbul
University and 15 authors from Gazi University.

Figure 7: Chart of total number of articles written
by single female authors in the field of public
relations distributed according to their subject

Other 2
Public Relations and Image 6
Public Relations Education 2
Public Relations Profession
History of Public Relations 2
Public Relations Practices
Public Relations and Integrated... 3
Public Relations and Ethics 3
Public Relations and Reputation 2
Public Relations and Conceptual... 6
Public Relations and Crisis Management
Public Relations and Corporate... 22
Public Relations and Lobbying 1
Public Relations and Media 5
Public Relations and Advertising

Public Relations and Social Responsibility 18

Public Relations and New Media 1
Internal Public Relations 4
Sectoral Public Relations Practices...| 1
Sectoral Public Relations Practices...| 1
Sectoral Public Relations Practices...[ 1
Sectoral Public Relations Practices (Civil... 3
Sectoral Public Relations Practices (in...
Sectoral Public Relations Practices...[" 2
Sectoral Public Relations Practices (in... 2

Political Public Relations 13

When we look at data on Figure 7, which
answers the question: "What is the distribution of
scientific publications made by female authors in

the field of public relations according to their
subjects?"; we see that first place is held by the
subject of Public Relations and Corporate
Communication with 22 articles, second place by
Social Responsibility with 18 articles, followed by
Political Public Relations with 13 articles and Public
Relations and Media with 11 articles. When we
look at the subjects with the least number of
articles; we see Public Relations and Lobbying,
Public Relations Practices in the Education Sector,
Public Relations Practices in the Retail Sector,
Public Relations Practices in the Private Sector and
Public Relations Practices in the Tourism Sector
with 1 article each.

7. RESULT AND SUGGESTIONS

A total of 2,586 articles were reached within the
scope of Gazi Communication Theory and Research
Journal, Istanbul Communication Faculty Journal,
Marmara Communication Journal and Selcuk
Communication Journal in order to reveal the
profile of academic articles published by female
authors in the field of public relations in Turkey. It
has been determined that 275 articles are on public
relations, and 140 of these articles (with single
author) are written by female authors from the first
issues of the academic journals. We see that among
328 authors of the articles observed within the
scope of research (single authored); 59 % (193) are
female and 41 % (135) are male. In this context, it is
seen that the number of female authors of articles
published in the field of public relations is higher
than that of male authors.

As a result of bibliometric analysis of articles
published by female authors in the field of public
relations, which dates back to 1960s in Turkey, and
became a department within communication
faculties in 1990s; it has been concluded that the
number of qualitative/theoretical articles is more
than quantitative ones. We see that among 140
articles authors of the articles observed within the
scope of research (single authored); 119 are
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Qualitative/ Theoretical and 21 of them are
Quantitative articles. When we look at the research
with the gender variable, it is observed that 214 of
the 275 articles published only in the field of public
relations have 78% of the qualitative / theoretical
and 61 of them have the

guantitative research item with a slice of 22%. It

research items
turns out that the qualitative / theoretical research
type is higher. Thus, it can be said that the difficulty
of collecting research data in the field of public
relations in Turkey, the fact that the archive
tradition is not very developed. In addition, this
situation may have been caused by attempts to
establish consensus on concepts due to the fact
that in the 1990s,
faculties and the public relations departments were

when the communication

established, there were also considerable resource
problems in the field of public relations, major
shortcomings in the literature, and lack of clarity on
the basic concepts and coverage of public relations.
From this finding, it is possible to make an
that the
containing the quantitative research method in the

interpretation number of articles
field of public relations, which has overcome the
problems in Turkey at some point, should be

increased today.

When we look at the distribution of academic
publications by female authors in the field of public
relations according to years; we see that there are
15 articles in 1994 (first), 13 articles in 2002
(second) and 11 articles in 2005 and 2011 (third).
When the distribution charts of the single authored
articles published in the field of public relations by
the female authors are examined according to the
distribution charts of five year periods, the highest
number of publications (40) was made between
2002-2006; the second highest publication was
published between 1992-1996 (31); and the
number of publications between 2012-2016 is the
lowest (15). The resulting data point to the fact
that academic publications made in the field of
public relations by female authors have declined
over the last 10 years. In this context, underlining

the necessity of studies is to increase the number
of publications.

When we look at the distribution of academic
publications by female authors in the field of public
to the
represent; we see that Marmara University is in

relations according institutions they
first place with 41 authors writing articles in the
field of public relations, followed by 21 authors
from Istanbul University and 15 authors from Gazi
University. The resulting data indicate that this is in
parallel with the names of faculties where public
relations education started in Turkey. When we
look at the distribution of academic publications by
female authors in the field of public relations
according to the provinces they represent; we see
that Istanbul is in first place with 79 authors writing
articles in the field of public relations, followed by
26 authors from Ankara and 9 authors from Izmir.
The reason why Marmara University ranks first in
terms of distribution of the authors is can be
explained with the fact that the number of faculty
members by 2012 is significantly higher and that
the number of young academics who are increasing
in numbers in the faculty of communication should
make more publications due to the promotion
criteria. The fact that Istanbul takes the first place
in terms of number of publications can be
explained by the fact that the

communication faculties and the departments of

most of

public relations are in this city. There are 17
and 4
communication faculties in Ankara and izmir.

communication faculties in Istanbul,

When we look at the distribution of academic
publications by female authors in the field of public
relations according to their subject; we see that
first place is held by the subject of Public Relations
and Corporate Communication with 22 articles,
second place by Social Responsibility with 18
articles, followed by Political Public Relations with
13 articles and Public Relations and Media with 11
articles. When we look at the subjects with the
least number of articles; we see ublic Relations and
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Public the
Education Sector, Public Relations Practices in the

Lobbying, Relations Practices in
Retail Sector, Public Relations Practices in the
Private Sector and Public Relations Practices in the
Tourism Sector with 1 article each. It can be
concluded that the results of the studies that are
more intense in the theoretical context are more
intensive in their practical use. Concentration of
female authors on subjects such as social
responsibility and new media can be explained by
the tendency to write on popular topics, where
there is a relationship between the interests of
academic articles and popular topics on the
agenda. Thus, it can be said that the articles in
academic journals in Turkey are in parallel with the
interests of the sector. In addition, it is considered
that the scope of public relations more handled in
the context of businesses (Peltekoglu 2016: 115).
With this approach, public relations are trapped in
business area. Public relations should be related
with other disciplines theoretically and its power
and impact area needed to be realized; so it does
If a

projection is to be made about the future of public

have the deserved place within sector.

relations in Turkey according to the data obtained
data; we can say that the public relations sector, in
which women are especially concentrated as
general practitioners, should be strengthened as an
academic discipline. For this reason, it is necessary
for the public relations in Turkey to move away
from shallow discussions and to be associated with
different disciplines and academic studies should
be done in this direction. In case of academic
promotions and academic studies, it is necessary to
on the quality, The
importance of archiving in the sector and the

focus than quantity.
sharing of information with the academy are

considered as important factors which will

contribute to the progress of public relations
discipline.
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TURK HUKUK SISTEMININ ‘NAMUS’LA iMTiHANI: ULUSAL MEVZUAT VE
ULUSLARARASI DUZENLEMELER ACISINDAN NAMUS CiNAYETLERI®

TESTING THE TURKISH LEGAL SYSTEM WITH THE PHENOMENON OF ‘HONOUR’:
HONOUR KILLINGS IN TERMS OF NATIONAL AND INTERNATIONAL REGULATIONS

Mehtap Hamzaoglu®, Emrah Konuralp®

0oz

Bu makalenin temel sorunsali, namusa dayali siddeti 6nlemeyi hedefleyen modern uluslararasi normlara geleneksel
toplumsal degerler sisteminin meydan okumasidir. Bu makalede namusa dayali siddetin en radikal bicimi olan namus
cinayetlerinin bu cinayetlerin goéruldigi Musliman toplumlara 6rnek verilen ama ayni zamanda Batili anlamda sekdler bir
hukuk sistemine sahip Tirkiye 6zelinde hukuksal boyutuyla analiz edilmesi amacglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda,
Tirkiye’den bazi namus cinayeti 6rneklerinden hareketle, namus cinayeti isleyenlere karsi ‘Turk Ceza Kanunu’nda verilmesi
ongorilen cezalar ve mevzuatta uluslararasi normlara uyum ¢alismalarina kosut olarak yapilan degisiklikler ele alinmistir. Bu
cahismayla, Tirk hukuk sistemindeki ve yargi organlarinin kararlarindaki gelgitlere karsin geleneksel toplumsal degerlerin
degil cagdas hukuk normlarinin gegerlilik kazanmasi yoniinde gelisme kaydedildigi sonucuna ulasiimistir.
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ABSTRACT

The major problem to be investigated in this article is the challenge of the traditional social value system to the modern
international norms which aim at preventing honour-related violence. The purpose of this article is to make juridical analysis
of honour killings as the most radical form of honour-related violence in Turkey, which has a secular legal system in Western
sense and a Muslim social setting. To this end, in a departure from some cases of honour killings in Turkey, the penalties
envisaged in the Turkish Penal Code and the necessary amendments to be in line with the international regulations are
elaborated. This article reaches to the conclusion that despite the oscillation between traditional values and modern norms,
the Turkish legal system evolves through the requirements of the modern world in coping with honour killings.
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1. GIRIS

Maddi ve manevi buttnlik hakki, kisi 6zglrlGg
ve glvenligi hakki, ifade 6zglirligl, evlenecegi kisiyi
se¢me hakki gibi insan haklarinin ihlali olan kadinlara
yonelik siddet, toplumsal cinsiyet ayrimciliginin
sonucu olarak onlarin asagilanarak toplum disina
itiimelerini saglama aracidir ve insanlk disi, onur
kirici  muameleden iskenceye, yasam hakkinin
ihlaline kadar gidebilmektedir (Cakmut, 2018, s. 50).

Son yillarda kullanilmaya baslanan namusa dayali
siddet kavrami, cinsellikle ilgili konular 6zelinde
dinsel-kilturel kirmizi gizgileri ihlal ettikleri algisiyla
bireylerin, 6zellikle ve blylk cogunlukla kadinlarin,
siddetin her bigimine maruz kalmasi anlaminda
kullanilir (ldriss, 2011, s.
Ortadogulu topluluklarda ve bu topluluklardan gelip
Batili Ulkelere go¢ eden gruplar icinde, her sosyal

1). Giney Asyali ve

sinifta ama daha yaygin olarak toplumun az gelismis
kesimlerinde goriilen bu siddetin faili erkeklerken
kurbani da genc¢ ve savunmasiz kadinlardir (Idriss,
2011, ss. 1-2).

Oziinde kadin cinselligini denetleme araci olan
namusa dayali siddet, ev sahibi Batili toplumlarda,
grup kimligi ve aidiyeti glgli olan gd¢cmen
topluluklar agisindan konunun kiltirel kimlik ve
cokkultlrcilik, emek piyasasina katihm, hizmet
gereksinimleri, anayurtlarindaki koklerinin etkisi gibi
boyutlariyla ciddi kaygilara neden olmaktadir (Idriss,
2011, s.

Mislimansa,

2). S6z konusu goécmen topluluk eger

gen¢c kadinin Gzerindeki cinsel
baskinin ¢ok daha fazla oldugu soylenir ki ¢izgiyi
gecen kadin ¢ogu zaman kocasi, erkek kardesi,
agabeyi ya da babasi tarafindan, topluluk¢a da
zimnen onaylanarak, ‘cezalandirilir’ (Idriss, 2011, s.
2). Bu ‘ceza’ yaralama, sakatlama ya da olim

olabilir...

Bu makalede bu cezalardan en agin olan
cinayetin; namus cinayetinin, Misliman bir nifusa

sahip, sekiiler ve Batili bir hukuk sistemi olan
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Tirkiye'de yasal ve hukuksal agidan degerlendirmesi
yapiimaktadir. Ciinkl, hukuk arastirmacisi M. M.
Idriss’in (2011, s. 3) de dikkat ¢ektigi gibi, son yillarda
Mdsliman toplumlarda ve Misliman diaspora
topluluklarinda namus cinayetlerinin slirmesinin

nedenleri, vyasal sistemin bunlari 6nlemedeki
rollerini anlamaya yonelik gercek bir talep
mevcuttur.

2. TURKIYE’DEN NAMUS CiINAYETi ORNEKLERI

Namus cinayeti, en genel anlamda, toplum

tarafindan dayatilan cinsel normlardan saptigi
siphesiyle kadinin 6ldirilmesidir (Fagir, 2001, s.
65). Bu normlardan saparak ve ailesini utandirdig
aile

kurbanin serefinin  bekgisi

erkeklerce cezalandirilmasiyla bu

distnilen
konumundaki
‘leke’nin azalacagi inancina dayanir namus cinayeti
(Abdelhadi, 2016, s. 67). Bu cinayetlerin neredeyse
tamaminda, ‘namus lekelenirken’ partner bir erkek
oldugu halde yasami sonlanan hep kadindir (Sev’er
& Yurdakul, 2001, s. 985).

Tirkiye'de gergeklesmis olan bazi namus cinayeti
ornekleri incelediginde yasal silireclerin uygulamada
aldigi bicimler daha net anlasilabilir. Ornegin,
Nayime Salman cinayetinde, onu viyadiikten atarak
oldiren Ug erkek kardesinin dmirboyu hapis olarak
belirlenen cezalari, agir tahrik indirimi uygulanarak 4
yil 5 ay ile 12 yil 6 ay arasinda hapis cezalarina
indirilmistir. Mahkeme, U¢ sanik kardesi 6nce 765
sayill ‘Turk Ceza Kanunu’nun (TCK) 449. maddesine
gore ‘kiz kardeslerini oldirmekten’ 6mir boyu
hapse mahk{m etmistir. Daha sonra kurbanin birgok
kez evden kagmasini TCK’nin 51. maddesindeki agir
tahrik tanimina uydugu gerekcesiyle mahkeme
omirboyu hapis cezalarinda indirime gitmistir.
Kardeslerden biri 12 yil 6 ay, digeri 8 yil 4 ay ve digeri
de 4 yil 5 ay agir hapis cezasina garptirilmistir
(Daglar, 2001).

Bir
kursunlayarak o6ldiren kardesleri Ferit ve irfan

diger  Ornekte, Guldinya  Toren’i
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Toren’i yargilayan Bakirkoy 5. Agir Ceza Mahkemesi
saniklari dnce agirlastirilmis miebbet hapis cezasina
carptirmistir. Sonra irfan Téren’in durusmadaki iyi
hali
tarihinde 18 yasini doldurmamis olan Ferit Toren’in

nedeniyle cezasini miebbet hapse; olay
cezasini ise once 14 yila, sonrasinda durusmadaki iyi
hali nedeniyle de 11 yil 8 aya indirmistir. Davanin
temyiz incelemesini gergeklestiren Yargitay 1. Ceza
Dairesi, saniklara verilen mahk(Omiyet kararlarini
usul ve esastan bozmustur. Bozma kararinin
ardindan davayi tekrar inceleyen Bakirkdy 5. Agir
Ceza Mahkemesi, ‘taammiden oldirmeye tesebbis
etmek’ ve ‘taammiiden adam &ldirmek’ suglarindan
irfan Téren’i miebbet, Ferit Téren’i de 23 yil 4 ay

hapse mahkam etmistir (Hlrriyet, 2013).

Zimrete Eker 6rneginde ise, Zimrete’yi oldliren
C. Byi Diyarbakir 3.
Mahkemesi, sanigli once agirlastinlmis édmirboyu

yargilayan Agir Ceza
hapis cezasina mahkim etmistir. Sonra sanigin sug
tarihinde 18 yasindan kiicik oldugu ve durusmadaki
iyi hali dikkate alinarak cezasi 17,5 yila indirilmistir

(Bozarslan, 2017).

Bu orneklerde oldugu gibi tére ve namus
cinayetlerinin ¢ogunda 765 sayili TCK'nin haksiz
tahrik, iyi hal ve yas indirimine iliskin maddeleri
cezalarda  6nemli indirim

uyarinca Olclde

uygulanmistir. Bu cinayetlerde saniklarin indirim
almasticin basvurulan belki de en 6nemli madde 765
saylll TCK'nin 462. maddesidir. Avrupa Birligi'ne
uyum  c¢alismalart  cercevesinde  vydrirlikten
kaldirilan madde, yirirlikte kaldigi siire boyunca
765  sayili TCK’'nin

yurirlikten kaldirlan ve namus cinayeti maddesi

cok tartigiimisti. milga

olarak da anilan 462. maddesi soyleydi:

Yukarda gegen iki fasilda beyan olunan fiiller,
zinayr icra halinde veya gayrimesru cinsi
miinasebette bulundugu esnada meshuden
yakalanan veya zina yapmak veya gayrimesru
cinsi miinasebette bulunmak lizere yahut heniiz
zina yapmis veya gayrimesru cinsi miinasebette
bulunmus oldugunda zevahire gére siiphe
edilmeyecek surette gériinen bir koca veya kari
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yahut kiz kardes veya fiirugdan biri yahut
bunlarin miisterek faili veya her ikisi aleyhinde
kari veya koca yahut usulden biri veya erkek veya
kiz kardes tarafindan islenmis olursa fiilin
muayyen olan cezasi sekizde bire indirilir ve agir
hapis cezasi hapis cezasina tahvil olunur.
Miiebbet agir hapis cezasi yerine dért seneden
sekiz seneye ve idam cezasi yerine de bes seneden
on seneye kadar hapis cezasi verilir.

462. maddenin Tirk hukuk sisteminin bir
onkabultni yansittigini ve evlilik disindaki her tirli
iliskiyi gayrimesru olarak kabul ettigini savunan Ece
Goztepe (2005, ss. 35-36), s6z konusu maddenin
tasidigl anlayisin, ataerkil dizende kadinlarin bir
ailenin seref ve namusunun tasiyicilari olduklari ve
ailenin erkeklerinin de kadinlarin cinsel yasamini
denetlemeleri gerektigi dnkabuliine dayandigini 6ne
Diger bir milga TCK'nin 462.
maddesindeki indirim nedeni de ‘aile seref ve

sirer. deyisle,

haysiyetini  korumak’ olarak algilanmaktaydi.
Dolayisiyla burada, aile ve toplumdaki ataerkil
hukukun

uygulanmasina yon vermesi s6z konusudur.

yapilanmanin  siyasal yasam ve

765 sayili miilga TCK’'nin 462. maddesi agisindan
6nem taslyan bir baska saptama da Mahmut
(2003, s. 19),
cinayetlerinin tahrik nedeniyle aniden

Tezcan’a aittir. Tezcan namus
islenen
cinayetler olmadigini vurgular. Aksine, bunlarin
onceden tasarlanmis, planlanmis ve kasitli cinayetler
oldugunu belirterek, bu nedenle tahrik indirimi

uygulanmamasi gerektigini savunur.

Bu yonuyle ele alindiginda, birgok namus cinayeti
vakasinin olay aninda tahrik nedeniyle aniden
islenen cinayet olmadig gorilir ki orneklerdeki
cinayetlerde de kurbanlar aile meclisi tarafindan,
tore geregi alinan kararlar dogrultusunda, 6nceden
tasarlanmis ve planlanmis sekilde éldurtlmislerdir.
Birkac oOrnekte failin 18 yasindan kicik kardes
olmasi da ailenin téreye bagl namus cinayeti
islerken milga TCK'nin hiikiimlerini dahi gozettikleri,
yani son derecede ‘bilingli’ ve sogukkanl davrandigi
ve 18 yasini doldurmamis cocuklara yas indirimi
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uygulandigindan, bu vyastaki c¢ocuklari suga ittigi
aciktir.

Nitekim namus cinayetleri 6nceden planlanmig
cinayetler olmasina karsin, saniklarin milga TCK'nin
462.
tartismalar ve

maddesinden yararlanmalarinin  yarattigi

mahkeme kararlari arasindaki
celiskiler nedeniyle Yargitay Ceza Genel Kurulu, 1989
bir 462.

uygulanma kosullarini zaman ve kisi yoniinden

yilinda verdigi kararda, maddenin
belirlemistir. Zaman kosulunun gergeklesmesi igin
fiilin, magdurun mesru olmayan iliski veya zina
halinde oldugu sirada veya iliskide bulunmak lzere
iken veya heniz iliskide bulunmus oldugu sirada
gerceklesmis olmasi gerekmektedir. Kisi kosulunda
ise, sugun magdurlarinin ve faillerinin tespiti
amaglanmistir (Goztepe, 2005, s. 36). Yargitay Ceza
Genel Kurulu, s6z konusu kararinda, zaman
kosulunu belirleme gerekgesinde glidiilen amaci,
“failin fiilin islendigi sirada kisiligi itibariyle aile onuru
bakimindan derin ve ¢ok agir tarzda ugradig
saldirinin iradesi Uzerinde yarattigl blyuk sarsinti”
olarak aciklamisti. Gerek¢ceden de anlasildigi gibi,
agir tahrikten etkilenerek cinayet islendiginin kabul
edilebilmesi icin, failin agir tahrik olarak kabul edilen
olayin gerceklestigi ana sahit olmasi veya hemen
olayin Uzerine olay yerinde bulunmasi gerekir. Oysa
s6z konusu cinayetler glinler, aylar hatta yillar sonra
islenmistir. Dolayisiyla, bu cinayetlerde agir tahrik
indiriminin Genel

uygulanmasi Yargitay Ceza

Kurulu’nun ilgili karari ile 6rtismez.

Tezcan’in (2003, s. 3) 462. maddeye yonelttigi bir
diger elestiri de bu hiukmin cinayet islemeyi
ozendirici oldugu yoniindedir ve Tirkiye’de namus
olgusu ve algisi nedeniyle namus cinayetleri
konusunda toplumda sessiz bir kabul oldugunu
vurgulayan Tezcan, 462. madde indirimi nedeniyle
verilen mahkeme kararlarinin da cinayetleri tesvik

edici oldugunu ifade eder.

Cok elestirilen bu madde, Anayasa’ya aykirilik
iddiasiyla iptal davasina da konu olmus; ancak,
Anayasa Mahkemesi maddeyi Anayasa’ya aykiri
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bulmamis, madde ancak AB uyum ¢alismalari

sirasinda 2004 yilinda yirurlikten kaldirilabilmistir.

3. YARGITAY KARARLARINDA ESKi
TCK’YA GORE NAMUS CINAYETLERI

Yargitay’'in tére ve namus cinayetleriyle ilgili
kararlarinda, 765 sayili milga TCK'nin genellikle
tahrik indirimiyle ilgili hikimleri tartisiimis ve karara
baglanmistir.

Namus cinayeti maddesi olarak da anilan TCK’'nin
462. maddesinin (Goztepe, 2005) yiirirlukte oldugu
donem boyunca, gayrimesru cinsi miinasebet ve
zina kavramlari tam olarak acgiklanmamis, bu
nedenle konu i¢tihada birakilmistir. Bu durum, s6z
konusu kanun yirirlikte oldugu siire boyunca tore
ve namus cinayeti faillerinin ceza indiriminden
yararlanmasina imkan saglamistir (Kaya, 2014, s.

423).

Ece Goztepe’nin (2005, ss. 39-41) Yargitay'in
1975-2003 yillari arasinda 28 yillik donemde verdigi
kararlar Uzerinde yaptigi calismayla, bir namus
cinayetinden soz edilebilmesi igin Yargitay'in aradigi
Olgit saptanmistir: Magdur, aile UGyelerinden biri
tarafindan  6ldirilmis olmalidir.  Burada aile
kavramiyla kastedilen g¢ekirdek aile degil, akrabalar
da kapsayan genis ailedir. Hatta akrabalik bagi
olmayan ancak ayni memleketten kisileri de
kapsayan bir aile kavrami s6z konusudur. Bu konuda
Yargitay Ceza Genel Kurulu’nun bir karari da soz

konusudur (Yargitay, 1989, ss. 1468-1469).

Mahkemelerin ve Yargitay’in tahrik indirimi
fail
iliskisinde olay magdur

uyguladigi olaylarda dayandigi gerekgeler

lehinedir. Fail-magdur
acisindan degil, biylik cogunlukla erkek olan fail
acisindan degerlendiriimektedir. Bu olgu, vyargi
erkinin de objektif hukuk normlari yerine eril iktidar

anlayisi ile hikiim verdigine isaret eder.
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4. ANAYASA MAHKEMESI KARARI

Namus cinayetlerinde 6zel agir tahrik indirimi
maddesi olarak anilan 765 sayili milga TCK'nin 462.
maddesinin Anayasa’ya aykirilik iddiasiyla iptal
talebiyle Anayasa Mahkemesi'nin 6niine getirildigi
yukarida  belirtilmisti.  Anayasa  Mahkemesi,
1997/745 esas ve 1998/748 karar sayili 16.07.1998

tarihli karariyla 462. maddenin Anayasa’ya aykiri

olmadigina hikmetmisti (Anyasa Mahkemesi,
1998).
Kararin iki yonden ©nemi vardir: Birincisi,

Anayasa Mahkemesi en Ust denetim mahkemesi
olarak zina veya gayrimesru iliski nedeniyle faile
tahrik
uygun bularak, erkek egemen bir bakis acisiyla,

indirimini 6ngbren maddeyi Anayasa’ya

ataerkil yapinin gilglenmesine katki saglamis,
erkegin kadin bedenini denetleme hakkina sahip
oldugunu kabul ederek bunu mesrulastirmistir.
ikincisi, s6z konusu karar 16.07.1998 tarihinde
verildigi halde, gerekgeli karar yaklasik 5 yil sonra
(22.11.2003) Gazete’de yayimlanmistir.
Gerekgeli kararin bu kadar siire bekletilmis olmasi
dikkat cekicidir. Zira gerekgeli
Gazete'de yayimlandigi tarih, miilga TCK'nin 462.
maddesinin Turkiye Baylk Millet Meclisi (TBMM)

tarafindan

Resmi

kararin Resmi

yurdrlikten kaldirlmasindan 4 ay
sonraya denk diser. Anayasa Mahkemesi kararinin

s6z konusu maddenin yirirlikten kaldirilmasindan

sonra Resmi Gazete'de yayimlanmasi
distndirictidir. Bu zamanlama ile Anayasa
Mahkemesi’nin, TBMM’nin aldigi yirirlikten

kaldirma karari (zerinde bir etkisi olmamistir.
Kararin nitelik olarak dikkat ¢ceken yoni, Anayasa
Mahkemesi’nin, 462. maddenin Anayasa’nin esitlik
ilkesine ve kisilerin maddi ve manevi varliklarini
gelistirme hakkina aykiri olmadigina hiikmetmis

olmasidir (Goztepe, 2005, s. 36).

462. maddenin Anayasa’ya aykiri oldugunu 6ne
siirerek Anayasa Mahkemesi'ne basvuran istanbul
Bakirkdy 2. Agir Ceza Mahkemesi’'dir. Mahkemenin,
Anayasa Mahkemesi’'ne basvurmasina neden olan
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yargilama konusu olay ise “kiz kardesini gayri mesru
cinsi miinasebette bulundugu siiphe goétlirmeyecek
mistekiyi

sekilde goren agabeyinin, yaralama

eylemi”dir. Bu eylemin, adam o6ldirmeye tam
tesebbs fiiline ve iddiasina uyan 765 sayili milga
TCK'nin  448. ve 62. geregince

cezalandirilmasi istemiyle acilan davayr gérmekte

maddeleri

olan mahkeme, davada uygulanma olasiligi bulunan
765 TCK'nin  462.
Anayasa’ya aykiri oldugu kanisina vararak iptali
Mahkemesi'ne

sayll  milga maddesinin

istemiyle  Anayasa basvuruda

bulunmustu (Anyasa Mahkemesi, 1998).

Bakirkdy 2. Agir Ceza Mahkemesi, zina veya gayri
mesru iliskiyi fail acisindan tahrik unsuru sayip,
milga TCK'nin miiebbet agir hapis cezasinin 4 yildan
8 yila kadar ve idam cezasinin da 5 yildan 10 yila
kadar
hikmiiniin Anayasa’ya aykiriligina

hapis cezasina indirilmesini 6ngoren

iliskin iptal

basvurusunda iddiasini soyle gerekgelendirmistir:

Yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve
gelistirme hakki; kisilige bagl, dokunulmaz,
devredilmez, vazgegilmez temel haklardandir.
Ozgiir iradesi ve tercihleri ile yasamini siirdiiren —
hele de resit ve miimeyyiz olan— bir bireye, baska
bir bireyin sahipligi ve tahakkiimii iddiasindan,
baskasina yar etmeme egoizminden ve ‘namus
temizleme’ diisiincesinden kaynaklanan bu
maddenin hukukun genel ilkelerine uyar yonii
bulunmamaktadir. Ornegin, esinin veya kiz
kardesinin isi, asi ve yasami ile ilgilenip
ilgilenmedigi, sevgi baginin ne durumda oldugu
ve benzeri konular da gézardi edilerek; sahiplik
iddiasindaki sanigi; isterse maddede yer alan
yakinini, isterse onun cinsel eylem ortagini veya
isterse her ikisini 6ldiirme veya yaralamada
mazur gériip cezasini 6nemli éi¢iide hafifletmek,
adalet duygusuna uygun degildir. Kaldi ki; sanigin
siddetli elem veya gazapla hareket ettigi
diisiincesi esas aliniyor ise, TCK’nin 51. maddesi
cercevesinde bir tahrikin mevcudiyeti ve onun da
haksiz olup olmadigi tartisilabilir. Sonu¢ olarak
TCK’nin 462. maddesinin; Anayasa’nin,

a) Temel hak ve 6zglirliiklerden esitlik ve sosyal
adalet  gereklerince  yararlanma  hakkini
vurgulayan baslangig hiikiimlerine,
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b) Temel hak ve 6zgiirliikleri sinirlayan engellerin
kaldinimasi yolunda Devlete yiikledigi temel
gorevlerle ilgili 5. maddesine,

¢) (ltiraz konusu maddenin icerdigi saniklar ve
maddurlarin tespitinde, ayni derecede yakinlar
arasinda bazilarinin ayrilip segilmis olduklari
cihetle) kanun ©éniinde esitlige dair 10.
maddesine,

d) ‘Herkes, kisiligine bagl, dokunulmaz,
devredilmez, vazgecilmez temel hak ve
hiirriyetlere sahiptir’ hikmini iceren 12/1.
maddesine,

e) ‘Herkes yasama, maddi ve manevi varhgini
koruma ve gelistirme hakkina sahiptir’ hiikmdinii
iceren 17/1. maddesine,

f) ‘Herkes kisi hiirriyeti ve giivenligine sahiptir’
hiikmiinii iceren 19/1. maddesine,

Aykiri oldugu diisiiniildiigiinden TCK’nin 462.
maddesinin iptali igcin  keyfiyetin Anayasa
Mahkemesi’ne  sunulmasina, ilgili  evrak
Orneklerinin ~ isbu  karara  ekli  olarak
génderilmesine oybirligi ile karar verildi. (Anyasa
Mahkemesi, 1998)

Bakirkéy 2. Agir Ceza Mahkemesi’'nin evrensel
hukuk ilkelerine ve temel insan haklarina atifla
gerekcelendirdigi bu iptal talebini, Anayasa
Mahkemesi, reddederek bunu asagidaki ¢ogunluk
goriisiine dayandirmistir:

Yasa 6niinde esitlik herkesin her yénden ayni
kurallara bagh olacagi anlamina gelmez.
Yasalarin uygulanmasinda, dil, irk, renk, cinsiyet,
siyasi diistince, felsefi inang, din ve mezhep
aykirihigi gézetilemez ve bu nedenlerle esitsizlik
yaratilamaz. Bu ilke, birbirleriyle ayni durumda
olanlara ayri kurallarin  uygulanmasini ve
ayricalikli  kisi ve topluluklarin yaratiimasini
engellemektedir. Kimi yurttaslarin hakl  bir
nedene dayanarak degisik kurallara bagli
tutulmalan esitlik ilkesine aykirilik olusturmaz.
Sinirlama karari uyarinca incelenen kuralda gayri
mesru iliski halinde yakalanan veya bu iliskide
bulunmak lizere olan ya da heniiz bu iliskide
bulunmus oldugundan siiphe edilmeyecek sekilde
gériilen kiz kardesle cinsel iliskide bulunan kisilere
karsi erkek veya kiz kardesin isledigi 6ldiirme
veya etkili eylem  suglarindan  dolayi
hiikmedilecek cezalarin indirilmesi
6ngdriilmektedir.
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Maddede kiz kardes ile belirtilen hallerde
yakalanan veya gériilen cinsel iliski ortagina karsi
gergeklestirilen  é6ldiirme  veya  yaralama
suglarinda failin cezasindan indirim yapilmasi
Ongdrtiiliirken, failin erkek veya kadin olmasi gibi
bir durum dikkate alinmamistir. Faile verilecek
ceza indirilirken cinsiyet ayrimi yapilmadigindan
esitlik ilkesine aykiriliktan s6z edilemez. Ayni sugu
isleyen kiz kardesin de ayni kurallara gére
cezasindan indirim yapilacak olmasi karsisinda
Anayasa’nin 10. maddesine aykirilik savi yerinde
degildir.

Kaldi ki, yasakoyucu cezalandirma yetkisini
kullanirken Anayasa’nin temel ilkelerine ve ceza
hukukunun ana kurallarina  bagh kalmak
kosuluyla, toplumda hangi eylemlerin sug sayilip
sayilmayacagdi, su¢ sayilacaksa hangi tiir ve
Olctideki ceza yaptirimiyla karsilanacagi, hangi
durum ve davranislarin agdirlastiricc ya da
hdfifletici 6ge olarak kabul edilecedi, konusunda
ceza siyaseti, lilkenin sosyal, kiiltiirel yapisi ve etik
degerlerini de gé6zéniinde bulundurarak takdir
yetkisine sahiptir. Aciklanan nedenlerle, iptal
isteminin reddi gerekir. Basvuran mahkeme itiraz
konusu kuralin, Anayasa’nin 5., 12., 17. ve 19.
maddelerine de aykini  oldugu savinda
bulunmaktadir. Mahkemece dayanilan bu
maddeler hak ve ézgiirliiklerle ilgili olup, itiraz
konusu kurallarla, Anayasa’nin anilan maddeleri
arasinda dogrudan bir iliski g6ériilmemistir.
Aciklanan nedenlerle, iptal isteminin reddi
gerekir. (Anyasa Mahkemesi, 1998)

Anayasa Mahkemesi, bu kararini 4’e karsi 7 oyla

vermistir. Karara karsi ¢cikan Anayasa Mahkemesi'nin
4 Gyesinin karsi oy gerekgesi de maddenin neden
iptal edilmesi gerektigi konusunda fikir vermesi
bakimindan 6nemlidir. Bu tyelerin karsi oy gerekgcesi
soyledir:

Burada [bu maddede], sug¢tan zarar gdérenin
sifatina gére indirim yapilmasi séz konusudur.
Maddede belirtilen durumlarin, fail icin agir bir
tahrik olusturdugu diisiincesiyle bu diizenlemenin
yapildigi anlasiimaktadir. TCK’nin 51.
maddesinde ‘haksiz tahrik’e yer verilerek adi ve
agir tahrik diizenlenmis ve buna bagli olarak kimi
indirimler kabul edilmistir. Her iki maddede de
faillerin  tahrik olusturan fiilin etkisiyle sug



Hamzaoglu ve Konuralp

Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar1 Dergisi 2-2 (2018): 67-83

islemeleri indirim nedeni kabul edilmekte, ancak
itiraz konusu 462. maddede sayilan durumlarda,
daha fazla indirim éngériilerek fail icin bir cesit
imtiyaz olusturulmaktadir.

Anayasa’nin 10. maddesinin ilk fikrasinda kanun
onlinde esitlik ilkesine yer verildikten sonra ikinci
fikrasinda ‘hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya
sinifa  imtiyaz  taninamaz’  denilmektedir.
Anayasa’’nin 10. maddesinde yer verilen esitlik
ilkesi ayni durumda olanlar arasinda farkl
uygulamaya engel ise de kimilerinin ayri kurallara
bagh tutulmasi, konumlarindan ve 6zelliklerinden
kaynaklaniyorsa esitlik ilkesinin zedelendiginden
s6z edilemez. Ancak ayni durumda olanlardan
bazilarinin itiraz konusu kuralda oldudu gibi,
digerlerinden daha fazla koruma gérmesi onlari
sug islemede imtiyazli hale getireceginden esitlik
ilkesi ile bagdasmaz. Suctan zarar gérenin sifati
ise, ancak Tiirk Ceza Yasasi’nin haksiz tahriki
diizenleyen 51. maddesi uygulanirken cezanin
kisisellestirilmesi sirasinda yargi¢ tarafindan
gozetilecek bir husus olup, kimilerine ayricalik
tanimanin gerek¢esi olamaz. Ote yandan,
maddenin kendi icindeki kiz kardes-erkek kardes
ve usul-furug ayrimi da, ikinci bir esitsizlige neden
olmaktadir. Maddenin sinirlama karari uyarinca
incelenen  béliimiinde, erkek kardes icin
O6ngdriilen indirimin kiz kardes icin kabul
edilmemesi de bu esitsizligi bitiin agikligr ile
ortaya koymaktadir.

Anayasa’nin 17. maddesinde giivence altina
alinan ve diger hak ve O&zgiirliikler arasinda
oncelikli bir yere sahip olan yasam hakkina
yapilan saldirinin, seref ve haysiyeti koruma veya
kurtarma gibi bir gerekgeyle de olsa bliyiik ceza
indirimi ile adeta onaylanir hale gelmesi kabul
edilemez. Anayasa’nin Baslangi¢’inda ve 174.
maddesinde belirtilen ¢cagdas uygarlik diizeyine
ulasmis  ¢ogulcu  6zgiirliik¢li  ve  katihmci
demokrasilerde insana taninan éncelik ve ceza
hukukundaki gelismeler de gézetildiginde itiraz
konusu kuralin, Anayasa’ya aykirihgi daha
belirgin bicimde ortaya ¢ikmaktadir.

Aciklanan nedenlerle, Tiirk Ceza Yasasi’nin itiraz
konusu 462. maddesinin sinirlama  karari
uyarinca incelenen béliimiiniin, Anayasa’ya
aykiri oldugu ve iptali gerektigi diisiincesiyle
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cogunluk  gériisiine  katilmiyoruz.  (Anyasa

Mahkemesi, 1998)

Anayasa Mahkemesi Uyelerinin ¢ogunluk ve
azinhk gorusleri incelendiginde; g¢ogunlugun 765
saylll milga TCK'nin 462. maddesinde dizenlenmis
agir tahrik indirimini Anayasa’ya uygun bulduklari,
bu karara varirken de normatif bir inceleme ve
sorgulama yapmadan sadece yasanin metnini esas
aldiklari anlasiimaktadir. Bu durum, uygulamada,
erkegin kadini denetleme hakki oldugu goéristine
donliisen 462. maddenin Anayasa Mahkemesi
tarafindan da benimsendigi seklinde yorumlanabilir.
Erkeklere taninan bodyle bir imtiyazin insan
haklarina, esitlik ilkesine ve adalet anlayisina aykiri
oldugu diustnilmemistir. Karar, yasa metnine sadik
kalinarak, erkek egemen sistemin onaylanmasi
niteligindedir. Anayasa Mahkemesi bu karariyla
evlilik disi her tarli iliskiyi gayri mesru saymis ve fail
ve magdurlarin belirlenmesinde esitlik ilkesine
aykinlik iddiasinda sadece faili

(Goztepe, 2005, ss. 36—39).

esas almistir

Azinlik goriisi incelendiginde ise, karara muhalif
Gyelerin, namus cinayetlerinde indirim
uygulamasina temelden karsi ¢itkmadiklari goralir.
Muhalif Gyelerin itirazi teknik mahiyettedir. Namus,
seref, haysiyet gibi nedenlerle islenen cinayetlerin
hukuk sisteminin neredeyse kosulsuz kabul ettigi bu
olgunun, esastan reddi azinlk goriisiinde de yoktur.
Bu tir olgular nedeniyle cinayet isleyenlere indirim
uygulanmasinin  modern hukukta yeri olmadig
yoninde de bir itiraz yapilmamistir (Goztepe, 2005,

s. 39).
5. YENIi TCK VE YARGITAY KARARI

765 TCK'nin
kaldirilmasindan sonra, bu yasanin yerini alan ve

sayil  miilga yurirlikten
01.06.2005 tarihinde yirtrlige giren 5237 sayili yeni
TCK’'da tore saikiyle kasten oldirme sucu, kasten
hali  (nitelikli
oldirme) olarak kabul edilerek cezasi agirlastiriimis

oldirme sucunun nitelikli insan

ve boylece namus cinayetlerinin 6niine gecilmesi
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hedeflenmistir (Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel
Madarltgi, 2004). Ancak yeni TCK’nin ‘haksiz tahrik’
konusunu diizenleyen 29. maddesi ile ‘kasten
oldirme’ sugunun nitelikli halini diizenleyen 82.
maddesine mahkeme kararlarinda yapilan atiflar ile
ceza indiriminin namus saikiyle islenen suclarda da
uygulandigi gorilmistir. Bu durum yeni TCK'nin 29.
ve 82. maddeleri agisindan yeni bir tartismaya neden

olmustur.

Tore ve o saikle islenen namus cinayetlerinin,
‘haksiz tahrik’ indiriminden yararlanmasinin 6niine
gecilmesini amaclayan dizenlemelere ragmen,
uygulamada sorun tam olarak ¢ozilememistir.
Clinkli, 82. maddede tore ve namus kavrami ile
namus cinayetleri kavrami tam olarak agiklanmadigi
icin yargilama asamasinda tereddiitler olusmakta,
namus saikiyle islenen cinayetlerin toére cinayeti
sayllip sayllmayacagl konusunda gri bir alan
olusmaktadir. Goztepe (2005, s. 43), yeni TCK'daki
82. madde ve 29. madde arasinda iliski kurma
acisindan yargiya yorum gorevi distigiint vurgular
ve dizenlemenin her ne kadar namus cinayetleri
acisindan hedefe ulastigl disiinilse de eger yargi
toplumsal degerlerle ilgili olarak eski yorumlarini
gozden gecirmezse uygulamada
tahrik

uygulanabilecegi anlaminda uyarida bulunur.

namus

cinayetlerine haksiz hikimlerinin

Bir haksiz tahrik
uygulanmasi s6z konusu olacaksa, artik bu olayda

olayda hikimlerinin
tore saikiyle fiilin islendiginden bahsedilemez (Artuk,
Gokegen, Alsahin, & Cakir, 2017, s. 111). Namus
saikiyle islenen cinayetlerde failler, tore saikiyle
islenen cinayetlerden farkli olarak, haksiz tahrik
kosullarinin bahisle

bulundugundan ceza

indiriminden yararlanabileceklerdir.

TCK m. 29’un gerekcesinde toére veya namus
cinayeti denilen akraba ici 6ldiirme suclarinda haksiz
tahrik hikminin uygulanamayacagi belirtilmistir.
Ancak sadece tore cinayetlerinde degil, gerekgesi
namus olan hicbir sucgta ceza indirilmemelidir
(Centel, Zafer, & Cakmut, 2017, ss. 61—62). Ayrica
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TCK madde 29’un gerekgesinde yer verilen bu
actklama uygulamayi degistirmeye yetmeyecektir.
Nitekim
oldirme suclar ile toére saikiyle islenen

namus saikiyle gergeklestirilen insan
insan
oldirme suglarini yargilama asamasinda ayristirmak
ve delillendirmek her zaman gercek anlamiyla
mimkiin olmayabilir. Bu da islenen cinayetlerin tére
saikiyle islendiginin ispatlanamamasina ve cezanin
miktarinin daha diisiik olmasina sebep olacaktir.
Tore saikinin ispatlanamamasi ayrica bu suglarda
haksiz tahrik

verilecek cezanin daha da azalmasina

indirimin de uygulanmasina ve
imkan
saglayacaktir.

Nitekim uygulamada da yargi kararlari arasinda
uyumsuzluklar ortaya ¢ikmistir.

Tore ve namus cinayetleriyle ilgili olarak, Yargitay
1. Ceza Dairesi ile Yargitay Bassavciligi'nin goris
farkhhgina dastigi bir olayda Yargitay Ceza Genel
Kurulu konuyu karara baglamistir.

Yargitay Ceza Kurulu’nun, 14.06.2011 tarih ve
2011-1-138 esas ve 2011-130 sayih kararina konu
olan dava, tére ve namus cinayeti ile ‘haksiz tahrik’
indirimi uygulamasi agisindan 6greticidir.

Erzincan Agir Ceza Mahkemesi, 15.01.2008 tarih
ve 77/1 sayili karari ile nisanlisinin eski erkek
arkadasini 6ldiiren, babasini ise yaralayan Caner’in,
bu eyleminin tore cinayeti olmadigindan hareketle,
agirlastinimis miebbet hapisle degil, 20 yil hapisle
cezalandiriimasina hiikmetmistir. Re’sen temyize
tabi oldugu icin dosya Yargitay’in 6niine gelmistir.
Yargitay 1. Ceza Dairesi dosyay! incelemis ve sanigin
eyleminin 5327 sayili yeni TCK’'nin tore cinayetini
diizenleyen ve indirim éngérmeyen 82. maddesine
uyduguna hikmederek, Erzincan Agir Ceza
Mahkemesi’'nin kararini bozmustur. Yerel mahkeme,
Yargitay 1. Ceza Dairesi’nin bozma kararina uyarak,
sanig1 yeni TCK’'nin 82/1-k maddesi (tére cinayeti)
uyarinca agirlastinlmis miebbet hapis cezasina
mahk{im etmistir. Yine re’sen temyize tabi olan bu
karar da Yargitay’'in 6niine gelmis ve Yargitay 1. Ceza

Dairesi tarafindan onanmistir. Yargitay Cumhuriyet
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Bassavciligl ise onama kararina itiraz etmis, eylemin
tore cinayetine girmedigini 6ne strmdistir. Bu

durumda dava VYargitay Ceza Genel Kurulu

tarafindan incelenmistir. Yargitay Ceza Genel Kurulu
da yukarida tarih ve sayisi belirtilen karariyla,
Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi’'nin itirazini kabul

ederek, olayin tére cinayeti olmadigina

hikmetmistir. Yargitay Ceza Genel Kurulu igtihat
niteligindeki kararini verirken, davaya konu olan
olayda tére cinayeti kosullarinin bulunmadigina
hilkmetmistir. Yargitay Ceza Genel Kurulu kararinin
dayandigi cogunluk gorisu soyledir:

Gerek 5237 sayili Tiirk Ceza Yasasi’nin hazirlik
calismalari, gerekse G6dretideki gériisler, yasal
diizenlemeler ile birlikte degerlendirildiginde,
yasa koyucunun bilingli bir tercih olarak ‘tére
saiki’ kavramina yer verdigi ve ‘namus saiki’
kavramini kullanmadigi, tére saiki ile islenen
namus cinayetlerinin bu kapsamda miitalaa
edilmesini arzu ettigi, buna karsin toplumda
‘namus cinayeti’ olarak adlandirilan her kasten
oldiirme fiilini tére saikiyle kasten 6ldiirme iginde
degerlendirilmesi gerektigine iliskin bir iradesinin
bulunmadigi sonucuna ulasiimaktadir. Yasa
koyucunun 6ngérmedigi bir sekilde namus saiki
ile tére saiki kavramlarinin 6zdestirilmesi, yasa
maddesinin kiyasa yol acacak sekilde genis
yorumlanmasidir ki buna 5237 sayil TCK’nin 2/3.
maddesi uyarinca yasal olanak
bulunmamaktadir.

Bu agiklamalar isiginda birinci uyusmazlik konusu
degerlendirildiginde:

Sanidin, kasten éldiirme eylemini, nisanlsi olan
Nedime’yi telefonla rahatsiz ettigini diistindiigdi
maktul ile konusmaya gittiginde aralarinda
gecen konusma sonucunda gergeklestigine ve
tore saikiyle hareket ettigine iliskin hicbir kanit ve
hatta iddia bulunmadidina gére eylemin 5237
sayil TCK’nin 82-1-k maddesinde diizenlenen tére
saikiyle kasten éldiirme sugunu olusturdugunun
kabulii olanakli degildir.

Sanik hakkinda haksiz  tahrik hiikiimlerinin
uygulanmasinin gerekip gerekmedigine iliskin
ikinci uyusmazlik nedenine gelince;

Tére saikiyle islenen suglarda haksiz tahrik 6zel
bir 6neme sahip olup madde ile ilgili yasama
calismalarinda; ‘Maddedeki diizenleme
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nedeniyle bir sugun magduruna yénelik olarak
gerceklestirilen fiiller dolayisiyla fail haksiz tahrik
indiriminden yararlanmayacaktir. Ornegin, cinsel
saldirrya maruz kalmis kadina karsi babasinin
veya erkek kardesinin isledigi éldiirme fiilinde,
haksiz tahrike dayali olarak ceza indirimi
yapilmayacaktir. Maddedeki haksiz fiil terimi, bir
davranisin hukuk diizenince tasvip edilmedigi
anlamina gelmektedir. Ancak béyle bir haksiz fiil
yapan kisiye karsi yonelik fiilin varligi durumunda
maddenin uygulanmasi séz konusu olabilecektir’
seklinde agiklanmis, maddenin gerekgesinde de;
‘tére saikiyle éldiirme halinde agirlastiriimis
miiebbet hapis cezasina hiikmedilecektir. Ancak
bu hiikmiin uygulanabilmesi icin somut olayda
tahrikin  kosullarinin ~ bulunmamasi  gerekir’
denilmistir. (Istanbul Barosu Yargitay Karar
Arsivi, 2011)

Karardan da gorildagl gibi, namusla ilgili
cinayetlerin tore cinayeti olup olmadigl konusunda
yargi organlari arasinda gorus ayriligi s6z konusudur.
Yargitay Ceza Genel Kurulu, bu olayda, failin sug
isleme yoninde oOnceden karar vermeksizin,
disaridan gelen etkinin ruhsal yapisinda yarattig
karisikligin sanigi sug islemeye yonelttigi sonucuna
eyleminin tore saiki ile

varmis ve sanigin

gerceklesmedigine hilkkmetmistir.

Yasa koyucu tére cinayetlerini ‘kasten adam

oldirme’ sucunun nitelikli halleri icine alarak,
verilecek cezayi agirlastirmis ve tore cinayetlerinin
online gegcmeyi amaglamistir. Bu c¢ergevede yasa
koyucu, tore cinayetlerinde agirlastirilmis miiebbet
hapis cezasi ongérmustir. Ancak, ele aldigimiz 6rnek
oldugu gibi,

cinayetleri 6zel olarak tanimlamamistir. Doktrinde

davada namus saikiyle islenen
¢ogunluk goriisi Yargitay’'in uygulamasina paralel
olarak, tore saikinin namus saikini de kapsayacak
sekilde anlasiimasi gerektigi yonindedir (Koca &
Uziilmez, 2018, s. 120). Ancak namus saikiyle islenen
her cinayet, tore saikiyle islenen bir cinayet olarak
kabul edilmeyebilecektir. Yargitay da namus saikiyle
islenen her cinayeti tore saikiyle islenen cinayet
olarak kabul etmemektedir (Tezcan, Erdem, & Onok,

2016, s. 164). Bu da toére saikinin ispatlanamadigi
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hallerde, namus saikiyle cinayet isleyen failler lehine
bir durum vyaratacaktir. O halde, namus saikiyle
islenen cinayetler, tore saikiyle islenen cinayetler
olarak kabul edilmeyecek, adam 6ldiirme sucunun
nitelikli halleri arasinda yer almayacaktir. Failler,
sugun tore saikiyle islenmedigini, haksiz tahrik
altinda islendigini iddia edecek ve haksiz tahrik

indiriminden  yararlanarak daha az cezaya

carptirilabileceklerdir.

6. DUNYADA KADINLARIN ESITLIK
MUCADELESI VE  ULUSLARARASI
DUZENLEMELER

Fransiz Devrimi'nde, kadinlar kendilerinin de esit
oldugunu one siirdiklerinde kotilik kaynagi olarak
‘devrimci

gorilmuslerdir ve dénemin

mahkemeleri’nin verdigi kararlarla idam
edilmislerdir. Kadin, bile
kaldirdiginda Kadin

miicadelesi 6limle baslamistir. Fransiz Devrimi’nde

Fransiz Devrimi’'nde

kafasini oldarilmastir.
etkin rol almis ve kadin haklari icin micadele etmis
olan Olympe de Gouges ve o donemde Unli olan
entelektiiel Madama de Rolland idam edilmis ve
haber 10 Kasim 1793 tarihli Le Moniteur gazetesinde
yer almistir. Haberin ilging yoni, bu idamlarin
kadinlara biyik ders oldugunu bildirmesidir. Gazete
idamlari soyle haberlestirmisti: “Olympe de Gouges
devlet adami olmak istedi ve yasa onu, cinsine
yakisan erdemleri unuttugundan dolayi
cezalandirdi... Roland ise, (...) bir anneydi, ama
dogasinin Ustline ¢ikmak isterken onu feda etmis,
bilgic olma arzusu cinsinin erdemlerini unutmasina
yol agmisti. Her zaman tehlikeli olan bu unutus da,
onun idam sehpasinda can vermesine yol actl”

(Berktay, 2015, ss. 22—23).

Bati diinyasinda da kadinlar yilzyillar boyunca
erkeklerin egemenligi altinda yasamaya devam
etmistir. Hukuk dizeninde oldugu gibi din ve felsefe
de kadinin erkegin egemenligi altinda ikinci sinif
olarak varhgini sirdirmesini olagan go6stermisti.
Napoléon Bonaparte, ‘Yurttaslar Yasasi’'nda kadini
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resit olmayan cocuklar, kisithlar ve deliler ile ayni
kategoride degerlendirmisti. Kilise ve Hiristiyan
edebiyati da kadinin erkege gore alt dlzeyde
oldugunu savunmustu. Rousseau, bagimliligin
kadinlar icin dogal bir durum oldugu ve aklin geregi

oldugunu iddia etmisti (Caporal, 1982, ss. 13—16).

Tarih, kadini asla arasina

almamistir. Ondan sadece dinsel inanglari veya

tarih  yapicilar

skandallari  nedeniyle s6z etmistir. Fransiz
Devrimi'nden sonraki slirecte de durum farkh
olmamistir. Sosyal tarih erkek egemen bir bakis
acisiyla yazilmis, sinif miicadelesi, ekonomik ve
sosyal haklar 6n plana ¢ikarilmis, cinsiyet sorunu
yine arkalarda birakilmistir. 1970’lere gelinceye
kadar kadin demografik olarak yok sayilmistir, ta ki,
1979 vyilinda Fransa’da Demografi ve

Kadinlar’ konferansi toplanincaya kadar. Ancak bu

‘Tarihsel

konferanstan sonradir ki, sosyal tarih 1970’ler ve
1980’lerdeki gelismeyle yeniden ele alinabilmis, aile
yapisi, cinsellik, kultlir, cocukluk, genclik, dogum
kontrolli gibi konular masaya yatirilmistir. Sosyolog
ve antropologlarin bu konulara egilmeleriyle birlikte
tarihciler de bu alanlara yonelmeye baslamistir
(Berktay, 2015, ss. 23-24).

Avrupa’da vyasanan Sanayi Devrimi feminist
hareketlerin ortaya cikisinda énemli bir etkendir.
Sanayi Devrimi’yle birlikte kadinlar evin digina, yani
kamusal alana gikarak tiretime katilmaya baslamistir
(Yarat, 2017, s. 370). Kadinlar, 18. yizyildan itibaren
yasadiklar esitsizligi fark ederek, bunun dogal bir
sureg degil, toplumsal ve kiltiirel bir olgudan ibaret
oldugunu kavramis ve bu durumun degistirilmesi
icin siyasal ve toplumsal alanda micadeleye

yonelmistir (Berktay, 2004, s. 4).

Bedeli bazen 6lim de olsa kadinlar esitlik icin
tarihi
Kadinlarin, 19. ve 20. ylzyillarda verdikleri miicadele

miicadelede kazanimlar elde etmistir.
ile sonuc almalari yavas da olsa, karsilarinda gliclii ve
ataerkil dlizenin bekgisi erkek egemen toplum ve
dikkate

basarilarinin takdir edilmesi gerekir. Bu, o denli getin

devlet yapisinin  bulundugu alinirsa
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bir micadeledir ki, liberalizmin besigi sayilan
ingiltere’de kadinlarin oy vermesi 1832 yilinda
oy hakki ancak 1928'de

taninmistir. Cocuklarin velayeti konusunda ingiliz

yasaklanmis, genel

anneler, babalarla ayni haklara ancak 1973 yilinda
kadar
mulki

kavusabilmistir. 19. ylzyilin ortalarina

kadinlar, kocalarinin ve babalarinin
sayllmistir. Keza 1882 yilina kadar kadinlar milk
sahibi olmak ve isletmek hakkina sahip degillerdi.
ingiltere’de esit icret yasasi 1970’te ¢ikabilmistir.
Cinsiyet ayrimciligina karsi yasa 1975’te, evlilik igi
tecaviizli sug sayan yasa da 1991 yilinda ¢ikariimustir.
ingiltere’deki bu tarihsel gelisim kadinin ne kadar
zorlu kosullarda miicadele verdiginin 6nemli
gostergesidir. Bu durum, asirlara varan gec¢mise
sahip ataerkil yapi ve cinsiyet¢i kultlrlerin,
degismesine yonelik kadin taleplerine, liberal devlet
bicimlerinde de, yonetsel, yasal, yargisal ve kiltirel
olarak buyuk direng gosterildigini 6rnekler (Berktay,
2015, ss. 42-46).

gelismislerin ya da geri kalmislarin degil; Dogu’nun

Bu nokta, cinsiyetgiligin az

ya da Gianey'in degil;, Mduslimanlarin ya da
geleneksel toplumlarin degil; tiim insanligin sorunu
oldugunu gosterir.

Kadinlarin, 1789 Fransiz Devrimi’'nden sonra ne
denli zor kosullarda ilerleyebildiklerini, aradan gecen
bir buguk asra yakin sireden sonra buglnki
anlamiyla  ‘insan  haklar’nin, ikinci  Diinya
Savasi’'ndan sonra kurulan Birlesmis Milletler’in
(BM) kabul ettigi belgeler ve aldigi kararla evrensel
hale geldigi soylenebilir. Bu c¢ercevede, ‘insan
haklar’ kavrami, temelini glindeminde gorinir
olusturan 1789 Fransiz Devrimi’nin ‘insan ve yurttas
haklar’ kavramina yoneltilen “kadinlan disladigi, bu
nedenle evrensel olmadigl” yonindeki elestiriler

dikkate alinarak gelistirildi (Berktay, 2015, s. 35).

Bu noktada feminizmin uluslararasi hukuka ilk ve
en onemli etkisi slphesiz insan haklar alaninda
oldugunu belirtmek gerekir. BM, insan haklarinin
temel belgesini olusturan ‘insan Haklari Evrensel
Bildirgesi'ni 10 Aralik 1948 tarihinde 217 A(lIl) sayil
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karariyla ilan etmistir. BM, s6z konusu bildirgenin ilk
10 maddesinde insanin insan olmaktan kaynaklanan
haklarini belirlemistir. Tiirkiye, 6 Nisan 1949 tarih ve
9119 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ‘insan Haklari
Evrensel Bildirgesi'ni kabul etmis olup, karar 27
Mayis 1949 tarih ve 7217 sayil Resmi Gazete'de
yayimlanmistir (BM, 1948).

‘insan Haklari Evrensel Bildirgesi’, insan haklar
alaninda daha sonra gelistirilecek diger belgelere ve
faaliyetlere kaynaklik ederek uluslararasi insan
haklari hukukunun genislemesinin yolunu agmistir.
insan haklari hukuku uzmanlarinin iizerinde gériis
birligine vardiklari bir olgu, insan haklarinin ‘lg
kusak’tan olustugudur. Buna goére, birinci kusak
haklar, ‘sivil ve politik haklar'dir. ikinci kusak haklar,
‘ekonomik, toplumsal ve kiltirel haklar’, Gglinci
kusak haklar ise ‘grup ya da topluluk haklar’dir. Ug
kusak haklara bakildigi zaman, bu haklar da erkek
haklardir. yasam deneyimleri
onceliklerine esas alan haklardir (Berktay, 2015, s.
36). Hilary Charlesworth’e (1994, s.
erkeklerin yasam tecriibelerine dayanan bu ayrim

Erkeklerin

59) gore,

bir hiyerarsi icerir ve mevcut haliyle kadinlar
acisindan en acil riskler karsisinda cevap lretemez

ve kadinlari tehlikeyle yiiz ylze birakir.

Bu da 1789'da
Bildirisi'ne yoneltilen ‘kadini diglama’ elestirisinin,

‘insan ve VYurttas Haklan

BM’nin ‘insan haklari Evrensel Bildirgesi'ne de
Nitekim
yoneltilmistir de. Bu noktada ‘kadin haklar’ degil,

yoneltilebilecegi anlamina gelir.
‘kadinin insan haklar’ kavramini kullanmak, ‘insan
haklar’ kavraminin, tarihsel olarak klasik liberal
kuramin ¢izdigi cercevede, Batili, milk sahibi ve
beyaz erkekler tarafindan gelistirildigine dikkat
cekmeye yarar. Nitekim, Berktay (2015, ss. 36-40),
‘insan  haklarr’

kavrami gelistirilirken kullanilan

‘insan’  soyutlamasinin  burjuva himanizminin

indirgemeci bir sonucu oldugunu ileri strerek, bu
yonuyle insanligin sadece bir bolimini (erkekleri)
nedenle de evrensel

temsil ettigini ve bu

olamayacagini vurgular.
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1970’lerden sonra yikselen ikinci dalga feminizm
akimiyla birlikte toplumsal cinsiyet esitsizliginden
kaynaklanan hak kayiplari konusunda toplumsal
bilinglenme ve duyarlilik artmistir (Berktay, 2004, ss.
8-9). Bunun sonucunda BM, kadinlara iliskin 6zel bir
sozlesme diizenlemistir. Bu sozlesme, BM Genel
Kurulu’'nun 18 Aralik 1979 tarihli ve 34/180 sayil
karariyla kabul edilmis ‘Kadinlara Karsi Her Turli
Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesi’dir (Convention
on the Elimination of All Forms of Discrimination
Against Women, CEDAW). Bu sdzlesmenin temel
amaci kadin-erkek esitligini saglamaktir (Goztepe,
2005, s. 31). Cok sayida devletin imza koydugu bir
uluslararasi s6zlesme olan CEDAW’In ayni zamanda
en ¢ok cekince konan insan haklar sézlesmesi de
olmasi ¢arpici bir ironidir (Acar, 1998). Ancak, bu
sdzlesme, ‘insan Haklari Evrensel Bildirgesi’ dahil
olan uluslararasi

olmak Ulizere var belgelerin,

kadinlarin  sorunlarini ifade etmek bakiminda
yetersiz oldugunu ve bu konuda dizenlemeler
yapilmasi gerektigini ortaya koymustur. Boylece
‘kadinlarin insan haklar’ kavrami, uluslararasi hukuk
belgelerinde fazla yer almaya baslamistir (Berktay,

2004, s. 9).

Kuskusuz ‘insan Haklari Evrensel Bildirgesi’
insanlik onuru igin cok degerli bir belgedir. Kadinlara
yonelik olarak 6zel diizenleme yapmamis olsa da,
ayrim yapilmadan herkesin ayni hak ve 6zgtrliiklere
sahip oldugunu giivence altina alir ve liberalizmin
‘ayrim yapmama’ ilkesine dayanir. CEDAW, kadinlar
acisindan bu boslugu doldurmaya yonelik bir
belgedir. Bu soOzlesmede her alanda cinsiyet
ayrimcihgr yasaklamistir. CEDAW, kadinlara yonelik
ayrimciligi kapsamh bir sekilde ortaya koymasi, her
ve kadin-erkek

tarld ayrimciliga karsi  ¢ikmasi

esitsizliginin kokenlerinin dikkate alinmasini talep

etmesi nedeniyle daha o6nceki insan haklar
belgelerinden daha ileri bir hukuki belge
niteligindedir. Bu sozlesme disinda, 1993'te

diizenlenen ‘Viyana Diinya insan Haklari Konferansr’
da ‘kadinlarin insan haklar’ konusunda énemli bir
gelisme olmustur. Bu konferansta kadinlarin insan
haklarinin taninmasi ile dinsel asiriliklar arasinda
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dikkat
Konferansin en 6nemli 6zelligi, ‘kadinlarin bitin

yasanabilecek  karsithga cekilmistir.

insan  haklarindan tam ve esit olarak

yararlanmalarini  saglamanin’ hikimetlerin ve
BM’nin oncelikli gorevleri olarak ilan etmesidir

(Berktay, 2015, ss. 47-48).

Sunu da eklemek gerekir ki feminist yaklasim
acisindan uluslararasi alanda belgelerle ortaya gikan
ayrimcihk  vyasagl yeterli degildir. Ayrimcilik
elestirisinin G6tesinde zaten 6teden beri feminizm
hak ve hukuk kavramlarini hem ulusal hem de
uluslararasi alanda elestiriye tabi  tutulur.
Charlesworth’e (1994, ss. 60-61) goére, haklar
soylemi soyut ve belirsizdir ve bundan dolay! da
manipllasyona aciktir. Ayricalikli olani korur ve
kadinlarin deneyimlerini de vyeterince kapsamaz
haklar

tarafindan elestirel bir bicimde de olsa ‘kadinin insan

Buna ragmen, soyleminin  feministler

haklar’'ni dile getirmede kullanilmasinin temel
dile

getirilmesi icin herkes tarafindan kabul géren bir

nedeni, siyasal ve toplumsal taleplerin

sdylem olmasindandir.

7. TURKIYE’DEKIi DUZENLEMELER

Turkiye, ‘kadinin insan haklar’’ bakimindan
BM’nin en 6nemli belgesi olan CEDAW’1 1985 yilinda
imzalamistir. Tirkiye, bu s6zlesmeyi kabul ederken
‘Turk Medeni Kanunu’ndaki kadin-erkek esitligine
aykirt maddeler nedeniyle bircok cekince koymak
kalmis  ancak, ¢esitli
toplantilarda bu c¢ekinceleri kaldiracagl vaadinde

zorunda uluslararasi
bulunmustur. Diger taraftan Tirkiye, BM’nin ‘4.
Kadin kabul ‘Pekin
Deklarasyonu ve Eylem Plani’'ni ¢ekince koymadan
zamanda CEDAW’a
cekinceleri kaldirmayi ve toplumsal cinsiyet esitligini

Konferansi’nda edilen

imzalamis, ayni koydugu
saglamak igin esitlik cerceve yasasi ¢ikarmayl da
taahhit etmistir. Aslinda Tirkiye 1951 vyilindan
‘Tark  Medeni
diizenleme calismalari icin bir komisyon kurmus ve

1971’de de bir 6n tasari hazirlamistir. 1984’te ve

itibaren Kanunu’nu yeniden
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1994’te kurulan komisyonlar da ©n tasarilar
Nihayet, 1998 yilinda
komisyon yeni ‘Turk Medeni Kanunu’ tasarisini

hazirlamistir. kurulan
kamuoyuna agiklamistir. Eslerin esit haklara sahip
olmasi ilkesinin g6z 6ninde tutulmasi bakimindan
aile hukuku alaninda 6nemli bir esitlik getirdigi kabul
edilen bu tasari, 2002 yilinda yirirlige girmistir.
1998 vyilinda kabul edilen 4320 sayih
Korunmasina Dair Kanun’ ile siddete ugrayan veya

‘Ailenin

ugrama ihtimali olan kadinlarin mahkemeye
basvurarak koruma emri ¢ikartabilmeleri de aile ici
siddeti 6nlemeye dair olumlu adimlardan olmustur.
Tirkiye, 4721 sayih ‘Tark Medeni

yapilan dizenlemelerle de CEDAW’a taraf olarak

Kanunu’nda

Ustlendigi taahhitleri yerine getirmeye calismistir.

Konuya eski ve yeni ceza kanunlari agisindan
bakildiginda, 765 sayili miilga TCK’da kadinin 6zerk
bir birey olarak tanimlandigi séylenemez. Ornegin,
kacirilan veya tecaviize ugrayan kadinin evli veya
bekar olmasina gore veya tecaviiz olayinda kizlik
zarinin bozulmus olup olmadigl gibi kosullara gére
farkh cezalar ongorilmekteydi. Ayrica 765 sayil
miilga TCK’'nin 438. maddesindeki “irza ge¢me ve
kacirmak filleri fuhusu kendine meslek edinen bir
kadin hakkinda irtikap olunmus ise ait oldugu
maddelerde vyazili cezalarin Ugcte ikisine kadar
indirilir’ hikm, anayasanin ayrimciligl yasaklayan
maddelerine ve adalet duygusuna acgik¢a aykir
olmasina ragmen, toplumun genel ahlak yargisina
dayanarak dizenlenmisti. Sugun magduru olan
kadinin 6nce toplum nezdinde iffetini kanitlamasi
gerekli kiniyordu. Bu yaklasim, kadini, kendi bedeni
ve namusunun sahibi 6zgilr birey olarak degil,
himayesinde oldugu kisilerin milk( sayan ataerkil
anlayisin bir tezahiriydi. ‘Tark Medeni Kanunu’nda
degisiklik yapilmasi tek basina yeterli olmamis, i¢
hukukun

yapilmasi gerekli olmustur. Turkiye’nin taraf oldugu

timinde uyum  dizenlemelerinin
CEDAW gibi uluslararasi sozlesmeler ve AB uyum
Turkiye’deki kadin
hareketlerinin de katkilariyla TCK degistirilmistir.

2004 yilinda TBMM’de kabul edilen 5237 sayih yeni

yasalari cercevesinde,
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TCK, 2006’da yirirlige girmistir. Boylece cinsel
siddet iceren suclar artik ‘Adabi Umumiye ve Nizami
Aile Aleyhine Cirimler’ olarak degil, kisilere karsi
suglara yer veren, kanunun ikinci kisminda cinsel

dokunulmazliga karsi suglar olarak
degerlendirilmeye baslanmistir.
Tirkiye, 1999 tarihli  ‘CEDAW ihtiyari

Protokoli’ni de Eyliil 2000’de imzalamis ve 29 Ocak
2003 tarihinde
ylrirlige sokmustur. Bu protokole gore, lkelerin
CEDAW’1 ihlal etmeleri durumunda bireylere ya da

ic hukukun bir pargasl olarak

gruplara CEDAW Komitesi'ne sikayette bulunma
hakki taninirken, uygulamalari denetleme ve gelen
sikayetleri  degerlendirme vyetkisi taninmistir
(Kadinin Statlisi Genel MidurlGgi, 2018, s. 18).

Tirkiye, 1995 yilinda Pekin’de yapilan ‘4. Diinya
Kadin Konferansi’'nda karara baglanan kadinlarin
esitligini saglamaya yonelik ‘Eylem Plani’'nin da aktif
destekgisidir. S6z konusu planin temel dislincesi
uluslararasi alanda tartismasiz olarak kabul edilen,
“kadin haklarinin ihlali, insan haklarinin ihlalidir”
saptamasidir. Diger taraftan, BM Genel Kurulu’nun,
30 Ocak 2003 tarihli oturumunda kabul edilen
kararla da Gye Ulkelerden kadinlara yonelik her tirli
siddetin 6nlenmesi ve namus adina islenen suglarla
miicadele etmeleri talep edilmistir. Ayrica kararda
bu suclarin hicbir kosulda ‘dinsel veya kiltirel
cercevesinde  degerlendirilemeyecegi
BM Genel
Agustos 2004 tarihli raporu ise namus adi altinda

degerler’
vurgulanmistir. Sekreterligi’'nin 20
kadinlara uygulanan siddeti 6zel olarak ele almis ve
Uye Ulkelerden bu siddetin ortadan kaldiriimasi igin
micadele etmelerini istemis olmasi bakimindan
onemlidir. Turkiye’nin de taraf oldugu bu kararlar ve
eylem planlari, kadina yonelik her tirli siddetin
onlenmesi ve namus adina islenen suglarin ortadan
kaldirilmasi icin miicadeleyi zorunlu kilmaktadir. Bu
amagla, Ulkelerin sadece devlet organlariyla degil,
sivil toplum kuruluslarini da konuya dahil ederek,
konusunda

bilinclendirme hareketi baslatiimasi

Ulkelere yol gosterici olunmustur.
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Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
Kadinin Statisti Genel MudurlGgi ‘2018 Tirkiye'de

Kadin Raporu’nda, CEDAW cergevesinde atilan

adimlari soyle agiklamistir:

CEDAW’In 18. maddesi uyarinca; taraf devletler,
her dért yilda bir dénemsel lilke raporlarini
CEDAW  Komitesine sunmak zorundadirlar.
Tiirkiye bu zorunluluk kapsaminda ilk raporunu
1990, Birlestirilmis 2. ve 3. D6nemsel Raporunu
1997, Birlestirilmis 4. ve 5. D6nemsel Raporunu
2005, 6. Dénemsel Raporunu ise 2008 yilinda
CEDAW Komitesi'ne sunmustur. 6. Ulke
Raporunun Temmuz 2010 itibariyle Komite’de
savunulmasinin ardindan talep edilen Ara D6nem
Raporu da 2012 yili igerisinde sunulmustur.
Ulkemizin 7. Ulke Raporu Kasim 2014’te CEDAW
Komitesi’ne iletilmis, 13 Temmuz 2016 tarihinde
de CEDAW  Komitesi'nin  64.  Oturumu
cercevesinde Cenevre’de raporun savunmasi
gerceklestirilmistir.  (Kadinin ~ Statlisii  Genel
Miidiirligii, 2018, s. 17)

CEDAW cergevesinde atilan adimlarin disinda,

ayrica s6z konusu raporda, vyapilan yasal
diizenlemeler c¢ercevesinde Aile Mahkemeleri,
Ailenin  Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin

Onlenmesine Dair Kanun, Aile i¢i Siddet, Siginma
Evleri, egitim, saglk, calisma hayatina katiima,
kadina yonelik siddetle miicadele gibi konularinda
detayl bilgilere yer verilmistir (Kadinin Statisi
Genel Middrliiga, 2018).

Tirkiye, yedinci donem {lke raporunu Kasim
2014’te CEDAW Komitesi'ne iletmis ve 13 Temmuz
2016 tarihinde de CEDAW Komitesi’'nin 64. oturumu
cercevesinde Cenevre’'de savunmasl
gerceklestirmistir. Komite, raporun sunulmasindan
memnuniyet  duydugunu birlikte

raporun hazirlanmasinda sivil toplum orgitlerinin

belirtmekle

katiliminin yetersiz olmasi dolayisiyla endiselerini
dile getirmistir. Ote yandan Tirkiye’nin 2010
yilindan itibaren go6stermis oldugu gelismenin,
ozellikle 2012’'de ‘Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair 6284 sayili Kanun’un
kabul edilmesi dahil olmak lzere gerceklestirmis
oldugu hukuki

reformlarin memnuniyetle
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karsilandigi vurgulanmistir. Buna karsilik CEDAW
Komitesi, namus adina islenen cinayetlere iliskin
olarak endiselerini dile getirmis, 6zellikle TCK’'da
haksiz tahriki dizenleyen 29. maddenin namus
cinayetlerinde uygulamadan cikartilmasina yonelik

tavsiyelerde bulunmustur. Namus cinayetlerine

iliskin olarak gérusler soyle ifade edilmistir:

Komite, ‘namus’ adina islenen cinayetler de déhil
olmak lizere suglarin devam etmesi ve intihara
zorlama vakalari veya gizlenmis cinayetlerin
sayisinin yiiksek olmasindan endise duymaktadir.
Taraf Devletin, kadinlarin 6ldiiriilmesini stirdiiren
ve kadinlarin éldiiriilmesine géz yuman ‘namus’
kavramini reddetmek icin halkin farkindaligini
artirmaya yénelik ¢cabalarinin yetersiz oldugunu
endiseyle dile getirmektedir. ‘Haksiz tahrik’
durumunda olayin hafifletici sartlar kapsaminda
degerlendirilmesini 6ngéren Ceza Kanununun 29.
maddesinin ‘namus’ adina islenen cinayetlere
uygulanmadigi yéniindeki bilgilerin Taraf Devlet
tarafindan verildigini  belirtmektedir. Ancak
Komite, 29. maddenin uygulanmasini agik bir
sekilde yasaklayan hiikmiin yalnizca ‘tére’ adina
islenen cinayetlere yénelik oldugu ve bu yiizden
‘namus’ adina islenen cinayetleri her zaman
kapsamayabilece§i gbéz éniinde alindiginda
bunun yeterli bir hukuki koruma teskil etmedigi
konusunda endise duymaktadir.

Komite, Taraf Devletin ‘namus’ adina islenen tiim
suglarin yeterli bir sekilde kovusturulmasi ve
cezalandiriilmasina yénelik calismalari
arttirmasini ve sunlari gergeklestirmesini tavsiye
etmektedir:

(a) ‘Namus’ adina islenen suglarin Ceza
Kanununun 29. maddesinin uygulama
kapsamindan agik  bir sekilde g¢ikariimasi

amaciyla Kanunda degisiklik yapilmasi;

(b) Kadin ve kizlarin intihari, yasadiklari kazalar
ve diger siddet dolu 6liim vakalarinin, tibbi
ve/veya psikolojik otopsi gibi adli tip yéntemleri
ve diger yéntemlerle etkili bir sekilde
sorusturulmasinin saglanmasi;

(c) Savci ve hédkimlerin Ceza Kanununun intihara
dair 84. maddesinin uygulanmasinin gerektigi
durumlarda bu maddeyi kati bir sekilde
uygulamalarinin saglanmasi;

(d) Bir erkek veya ailenin namus ve prestijinin
akrabasi olan kadinlarin hareketleriyle iliskili
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olduguna dair olarak ataerkil tutumlara dayali
olan ve kadinlari kontrol etmeye ve kisisel
ozerkliklerini ~ sinirlamaya  hizmet eden ve
Sozlesmeye aykiri olan kavramlarin
sonlandirilmasi. (CEDAW Komitesi, 2016, s. 9)

Acikga goriliyor ki, CEDAW Komitesi’nin dikkat
cektigi noktalar tam da namus cinayetlerinin
ortadan kaldiriimasina ve kadinlarin korunmasina
donuk taleplerdir.

8. SONUC

Genel olarak bu makalede toplumsal cinsiyet
esitsizliginin giderilebilmesinin en énemli boyutunu
kadina  yonelik siddetin  ortadan
kaldiriimasi baglaminda namusa dayali siddetin en

olusturan

ug tezahiri olan namus cinayetlerinin Tirkiye’deki
hukuksal
degerlendirmesi yapilmistir. Tlirkiye, namusa dayall

mevzuat ve uygulama acisindan
siddetin gorildigli Misliman toplumlar arasinda

sayllmasinin yani sira Batii anlamda sekiler,
rasyonel ve modern hukuk sistemini benimsemesi
nedeniyle ilging bir 6érnektir de. Turk hukuk sistemi,
¢agdas hukuk normlari ve geleneksel toplumsal
degerler arasinda gidip gelirken, Avrupa Birligi uyum
slireci, uluslararasi diizenlemelerin kabul edilmesi ve
Tirkiye Cumbhuriyeti'nin kurulus felsefesinin en
biri
ulasma

olan  “muhasir
hedefi,
tahlilde tercihin geleneksele karsi modernden yana

onemli  bilesenlerinden

medeniyetler seviyesine” son
olmasini saglamistir. Anayasa Mahkemesi'nin 765
saylll milga TCK’nin 462. maddesinin Anayasa’ya
reddetmesi Tark vyargisinin

aykirtik iddiasini

gelgitlerine 6rnektir.

Buna ek olarak, ataerkil dizenin toplumun her
alaninda oldugu gibi hukuk sisteminin de kuramina,
uygulamalarina ve normlarina niifuz ettigi aciktir.
Kadinin kendi hayati ve bedeni (zerinde vermis
oldugu kararlari erkek bakis acisi ile degerlendirip
cezai yaptinmlarin bu bakis acisiyla belirledigi
goriilmektedir. Bat'da 1978 yilinda ilk defa ortaya
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atilan ve 1980 sonrasinda gelisen ‘Feminist Hukuk

Teorisi’, hukukun toplumsal cinsiyet agisindan
sorunlu yonlerini ortaya koyarak, hukuki esitlik
kavramini tartismaya agmistir (Girgey, 2014, ss. 29—
30). Bu teori,

degerlendirilmemistir. Ancak, burada dikkat ¢ekilen

bu c¢alismanin sinirlan  icinde

sorunlarin Ustesinden gelinebilmesi, toplumsal
cinsiyetten kaynaklanan hak ihlallerinin ortadan
kaldirilabilmesi ve hukuksal zeminde toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanabilmesi icin uygulamadaki
kadin sorunlarini odak noktasi olarak belirleyen
‘Feminist Hukuk Teorisi’, goz ardi edilmeyecek kadar

onemlidir.
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TOPLUMSAL CiNSIYET AYRIMI VE CAM TAVAN SENDROMU UZERINE OYUN TEORISi
MODELi: CAM TAVANIN KIRILDIGI OYUN DENGESI

A GAME THEORY MODEL UPON GENDER DISCRIMINATION AND THE GLASS CEILING
SYNDROME: THE BALANCE OF GAME WHERE GLASS CEILING IS BROKEN OF

Elif ASOY?

oz

21. yizyilda dahi, kadinlar, hakim yapi igerisinde biyolojik kimlikleri gerekce gosterilerek bir takim 6n yargilara ve ayrimlara tabi
tutularak profesyonel yasamda ikincillestiriimektedirler. Gézetilen bu ayrimin rasyonel ve etkin olup olmadigi literatiirde siklikla
tartisilan konular arasinda yer almaktadir. Ozellikle 18. yiizyilda kadinin yénetim alanina girmesiyle baslayan bu tartismalar
dogrultusunda feminist kuramin gelistirmis oldugu karsi arglimanlar kadinlarin, maskilen nitelik gerektirdigi 6ne sirilen islerde en
az erkekler kadar verimli olabilecegini ortaya koymaktadir. S6z konusu argiimanlar kemiklesmis 6n yargilarin gelismislik diizeyi her ne
olursa olsun tiim toplumlarda kadinlarin lehine degistirilmesinin 6nemini vurgulamaktadir.

Bu calismada ataerkil diinya diizeninin yol actig toplumsal cinsiyet ayrimi sorunu ele alinmaktadir. Orgiitsel yapi dahilinde kadinlarin
neden yonetici pozisyonunda aktif olarak yer alamadiklarini agiklayan cam tavan sendromu, Akerlof ve Kranton'un, Economics and
Identity (iktisat ve Kimlik) adli makalelerinde gelistirdikleri model cergevesinde vyeniden irdelenmektedir. Bu perspektif
dogrultusunda kadinlarin karsi karsiya kaldiklari cam tavanlarin kirilmasi icin hukuki dizenlemelerin ve yaptirimlarin 6nemi ortaya
konmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal cinsiyet esitsizligi, cam tavan sendromu, oyun teorisi, iktisat ve kimlik

ABSTRACT

Even in the 21th century, in the dominant structure, due to the their biological identities, women are subordinated in professinal life
by being subjected to a number of biases and discriminations. There are a vast number of arguments which discuss about whether
these distinctions are rational and effective or not. Especially, in the 18th century when women began to enter management
departments, these arguments were intensified. On the other hand feminist theory as an across argument has defended that
women are at least as efficient as men. According to the feminist theory, whatever the level of development, societies's judgments
towards women should be turned in favor of women.

This paper analyzes the gender discrimination problem led to by patriarchal world order. Glass ceiling syndrome, which explains why
women aren't in higher management positions in the organizational structure, within the contecxt of modal developed by Akerlof
and Kranton, is handled once again. In this perspective, it is revealed that legal regulations and sanctions are important for breaking
glass ceiling which women face with.

Key words: Gender inequality, glass ceiling syndrome, game theory, economics and identity
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1. GIRIS

Toplumsal cinsiyet ayrimi 1970'li yillarda kadinin
yonetim, politika, isletme gibi alanlara girmesiyle
birlikte asilmasi giic bir problem haline gelmistir.
Eril diinya dizeni, orgutsel yapilarin
sekillenmesinde etkili olmakta ve her tirli alanda
da erkek egemen bir anlayisin kemiklesmesini
saglamaktadir. Bu anlayis, meslekleri cinsiyete gore
ayristirmakta  ve bir is icin gereken nitelikleri

cinsiyetlere atfetmektedir. Dolayisiyla kadinin

maskiilen nitelikler gerektirdigi ileri sirilen
yonetim, isletme, otomotiv, insaat vs. gibi alanlarda
yapisi geregi etkin olamayacagi savi hakim bakis

acisi tarafindan savunulmaktadir.

Yillar igerisinde bu distince yapisinda esnemeler
meydana gelse de toplumsal cinsiyet ayrimi
kadinlar icin hala varligini devam ettiren bir
engeldir. Yiksek pozisyonlarda yer almak isteyen
kadinlar yeterli niteliklere sahip olmalarina ragmen
Uzerlerine 6riilmls camdan bir tavanla karsi karsiya
kalmaktadirlar. S6z konusu durum literatiirde cam
tavan sendromu (glass ceiling seyndrome) olarak
tanimlanmaktadir. Kadinlarin cam tavani kirmalari
icin kendi gayretleri kafi olmamaktadir. Burada
ve toplumsal bilincin 6nemli bir rol

hukuki yapi

oynadigi gorilmektedir.

Bu ¢alismada kadinin yonetimde yer almasi
Uzerine bir oyun stratejisi gelistirilmektedir. Akerlof
ve Kranton (2000)'un modellerinden hareketle cam
tavan sendromu hipotetik bir ise alim sireci
Uzerinden irdelenmektedir. Bu amagla bir oyun

agaci olusturulmaktadir. Daha sonra oyunun olasi
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alt-oyun mikemmel dengeleri bulunarak cam
tavanin hangi dengede kirilacagl tespit edilmeye

¢ahsiimaktadir.

2. TOPLUMSAL CiNSIYET AYRIMI

Toplumsal cinsiyet (gender), salt biyolojik ayrimi
ifade eden cinsiyeti (sex) merkezine alan ancak bu
cekirdegi sosyolojik bir ceperle saran bir kavramdir.
Kadin ve erkegin toplum ve 6rgiit yapisi icerisindeki
rolleri toplumsal cinsiyet kavrami ile
actklanmaktadir (Robbins ve Barnwell, 2002, s.
437). Dolayisiyla rollerin ve faaliyetlerin kadin-erkek
dualizmine gore ayristirilmasi  "toplumsal cinsiyet

ayriminl" da beraberinde getirmektedir.

Feminist kuramin 18. yiizyillda ortaya ¢ikmasi ile
birlikte toplumsal cinsiyet ayrimi tzerinde siklikla
durulan bir konu haline gelmistir. Feminist teoride
ataerkil ve kadini boyundurugu altina almis tarih
oncesi anlayistan cinsiyet kimligini kabul eden daha
yapicit bir dislinceye dogru gecis mevcuttur. Bu
asamada kaliplasmis fikirler sorgulanmakta ve
kimligin biyolojik olarak tanimlanan bir kavram
olmaktan ziyade sosyal bir temele sahip oldugu
fikrinin alti gizilmektedir. S6z konusu alternatif bakis
acisi ile birlikte yeni alanlar, anlamlar ve degerler
Uzerinde durulmaktadir. Dolayisiyla kadin ve erkegi,
feminen ve maskiilen olarak indirgemeyen feminist
kadin, erkek
daha

kuramda tarafindan baskilanan

kadindan karmasik bir yapiya sahiptir

(Thomas, Mills ve Mills, 2004, s.5).
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Esitsizligin bireylerce kabul edilip, her birime
yayildigi toplumlarda cinsiyet esitsizliginin politik,
ekonomik ve sosyal boyutu kimdilatif bir halde
"cinsiyet fetisi" altinda yer almaktadir (Spivak,
1993). Gerek gelismis Ulkelerde gerekse gelismekte
olan (lkelerde bu fetisin suretine rastlamak
kacinilmazdir. Ulke yénetiminden mikro birimler
olarak sirket yonetimine kadar genel olarak bir eril
hakimiyet s6z konusudur. Kadinin zirveye ¢cikmak
merdiven zirvedeki erkekler

Gzere kullandig

tarafindan tekmelenmektedir.

Yonetim alanindaki cinsiyet ayrimi literatlirde Uc¢
farkl teori tarafindan ele alinmaktadir. Bunlar kalip
yargilar teorisi (stereotyping theory), atif teorisi
(attribution theory) ve adillik teorisi (equity theory)
dir (Macarie ve Moldovan, 2012, s.156-157).

2.1. Kahlip Yargilar Teorisi

Kalip yargilar (stereotypic), bir gruba, duruma,
vakaya vs. iliskin olarak toplum igerisinde var olan,
degismeyen, sabit kanilari ifade eden bir kavramdir.
Organizasyon yapisi icerisinde ise "cinsiyet" odakli

olusan kanilar kadinlarin mesleki tercih ve

kazanimlarinda bir bariyer olarak karsilarina

cikmaktadir (Cejka ve Eagly,1999).

Ozellikle  ydnetim  pozisyonlarinda  kalip

yargilarin ~ hakim  oldugu  gorilebilmektedir.
Dolayisiyla kadinlar bu pozisyonlar igin olusmus
kanilar dogrultusunda tanimlanan bir alt grubu
meydana getirmekte olup, erisim (access
discrimination) ve muamele ayrimina (treatment
discrimination) tabi tutulmaktadirlar (Levitin, Quinn

ve Staines, 1971: 237-254). Erisim ayriminda,
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kadinin pozisyona basvurusu is ile alakali olmayan

sebeplerden  otlrli  geri  cevrilebilmektedir.
Muamele ayriminda ise alt gruptan herhangi bir lye
pozisyon icin kabul edildikten sonra terfilerden,
zamlardan, mesleki egitim firsatlarindan mahrum
birakilabilmektedir. Kadinlara olanaklar taninsa dahi
bu olanaklar erkeklere taninana oranla daha
disiktdr. Ayni pozisyondaki iki kisiden birinin
(erkek olanin) digerine (kadin olana) oranla daha
ylksek maas almasi muamele ayrimina 6rnek olarak

gosterilebilmektedir (Terbor ve ligen, 1975, s. 353).

S6z konusu ayrimlarin 6ziinde genel olarak kalip
yargilar yer almaktadir. Kalip yargilar teorisine gore
yonetici olmak maskilen bir yapi gerektirmektedir.
Oysa kadinlar, duygusal, empati kuran, sabirl,
icgidusel hareket eden, agresif olmayan bir yapiya
sahiptirler. Bu oOzellikler her ne kadar ideal gibi
gorinse de "yonetici" olabilmek icin uygun olarak
gorilmektedir. Kadinlarin aksine erkekler ise
rekabetci, hirsli, karar verirken duygusal degil akilc
hareket eden, agresif, objektif bir yapiya sahiptirler
(Terbor ve ligen, 1975; Baroudi ve Truman, 1992,
s.5). Bu tanimlamalarin toplumun geneline yayillmis
yargilar olarak belirtiimesinde fayda vardir. Zira
literatlirde yapilan arastirmalarda kadinin yonetici
pozisyonu igin niteliklerde

uygun oldugu

vurgulanmaktadir (Diamond, 1971). Day ve
Stogdill’in (1972) kadin ve erkek miifettisler Gzerine
gerceklestirmis olduklari inceleme bu
arastirmalardan bir tanesidir. Day ve Stogdill (1972)
tarafindan ydratilen calisma neticesinde her iki
grubun Uyelerinin de ortalama olarak ayni liderlik

ozelliklerine sahip olduklari tespit edilmistir.
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Ataerkil diinya dizeninde yonetici kimliklerinin
maskilen ozellikler ile tanimlanmasi kadinlarin
yonetimde yer almalarini engelleyen unsurlardan
biri olabilmektedir. Tarihsel siireg igcinde bu kaliplar
degisebilir ya da  seyreltilebilir.  Yonetim
kademelerinde sz sahibi olan kadinlar burada etkin
rol oynayabilmektedir. Kiiresel ekonomi igerisinde
dnemli yere sahip Almanya ve ingiltere gibi iki
Ulkenin kadin liderler tarafindan yonetiliyor olmasi

21. yy'da kalip yargilarin ortadan kaldirilmasi igin

ornek teskil etmektedir.
2.2. Atif Teorisi

Cinsiyet ayrimini ele alan bir diger yaklasim ise
atif teorisidir. Bu teoride basari ve basarisizlik
durumlarinda yoneticinin katkisi degerlendirilirken
cinsiyete gobre bir ayrim gozetilmektedir. Kadin
yoneticinin basarili olmasi halinde muhtemel baska
etkenlere atifta bulunulurken, erkek ydneticinin
basarili olmasi halinde ise erkegin sahip oldugu
atifta  bulunulmaktadir

yonetme yetenegine

(Meece, Glienke ve Burg, 2006).

Teoriye gore bir gorev sonucu meydana gelen cikti
(basari ya da basarisizlik durumu) yetenek ve
gorevin zorlugu gibi bir takim unsurlara bagh
bulunabilmektedir. Kadin veya erkegin kendi
cinsiyetine uygun herhangi bir isteki basarisizligi ya
da kendi cinsiyetine uygun olmayan herhangi bir
isteki basarisi beklenmeyen ciktilar olarak ifade
edilmektedir. Dolayisiyla kadinin bir yonetici olarak
basari elde etmesi kendi yeteneginden ¢ok sans gibi
faktorlere, basarisizigl ise ise uygun niteliklerden
olmasina ozelliklere  sahip

yoksun (feminen
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olmasina) baglanmaktadir. Erkek yoneticilerde
basari tamamen erkek yoneticinin yeteneklerinden
ve ise uygun niteliklerinden (maskilen 6zellikler)
kaynaklanirken, basarisizligi sadece koéti sans olarak
yorumlanmaktadir (Weiner v.d., 1971). Dolayisiyla
kadin yOneticinin  basarisi dissal faktorlere
atfedildigi icin mevcut pozisyona iliskin tesviklerden
mahrum edilmesi ve muamele ayrimiyla karsi

karsiya kalmasi olasi hale gelmektedir.

Diger taraftan ayni pozisyonda olan kadin ve

erkek icin basari derecelendirilmesi yapilirken

basarinin erkek yoneticiye atfedilme orani kadin
yoneticiye atfedilme oranindan daha yiiksektir.
Ancak basarisizligin kadin yoneticiye atfedilme orani
oranindan daha

erkek yoneticiye atfedilme

ylksektir. Dolayisiyla performans
degerlendirmelerinde cinsiyete dayali bir 6n yargi
s6z konusudur (Weiner v.d., 1972; Ethaugh ve

Brown, 1975).

GoOzetilen cinsiyet ayrimcilliginin - kadin  ve

erkeklerin gorevlerine iliskin motivasyonlarinda
farklilklara yol agmasi olasi sonuglar arasinda
degerlendirilebilmektedir. Cinsiyetine bakilmaksizin
kisinin verimliliginin srdarilebilir olmasi agisindan
takdir odullendirilmesi

edilmesi veyahut

gerekebilmektedir.
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2.3. Adillik Teorisi

Adillik teorisinde bir grubun varligi ve grupta yer
alan bir X kisisinden hareket edilmektedir. Gruptaki
X kisisi disinda yer alan tim kisiler Y olarak ifade
edilmektedir. X, is sonucunda odillendirmeyi Y'nin
yapmis oldugu katkiyla orantili olarak
gerceklestirmektedir (Adams, 1965). Ancak kisilerin
katkilari igsel (yetenek, egitim vs.) ve dissal (zaman,
sinirlamalar ~ vs.)  zorluklara  goére  farklilik
gostermektedir. Y'nin icindeki en ¢ok kisita sahip
olan herhangi bir kisi, X'in beklediginden daha iyi bir
performans sergilemesi halinde, esit katkiyi
saglayan ancak daha az kisita sahip olan diger kisiye
nazaran 6dili daha fazla hak etmektedir (Leventhal

ve Michaels, 1971).

Bu baglamda teori, toplumsal cinsiyet ayrimini
temel alarak incelendiginde pozitif bir digsalliktan
bahsetmek mimkin olabilmektedir. Esit
pozisyondaki kadin ve erkegin durumlarn goz
oniinde bulunduruldugunda erkek egemen yapi
icerisinde kadinin varligini slirdirmek ve yonetim
hakimiyetini koruyabilmek igin ekstra efor sarf
etmesi s6z konusu olabilmektedir. Dolayisiyla
yuklendigi bu arti maliyetin karsihgini da en azindan
takdir almasi

kabul goérerek ve edilerek

gerekmektedir.

Teoriye gbre, maskilen yapi igerisinde ayni isi
yapan kadin ve erkek farkh degerlendirmeye tabi
kadin,

tutulmahdir. Zira erkek egemenliginde

zorunlu kisitlamalara ragmen bir basari elde
ediyorsa odillendiriimesi de esit basariya ulasan bir

erkekten daha fazla olmalidir (Taynor ve Deaux,
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1973, s. 365). Ancak bu bakis agisinin yer edinmesi
bir kenara gercek hayatta katkisi ne olursa kadin ve
erkege yapilan odillendirmelerde hatta maaslarda
ve terfilerde dahi bir ayrimin  oldugu
soylenebilmektedir. Ayni pozisyonda ¢alisan kadin
ve erkegin maaslarinin farkli olmasi toplumsal
cinsiyete yonelik muamele ayrimini gostermektedir.
kadinlarin

Bu durum motivasyonlarini

duslrebilmektedir.

Kalip yargilar, atif ve adillik teorilerinde vurgulanan
toplumsal cinsiyet ayrimcihgl, kadinin karsilastigi
kisit ve bariyerler literatlirde cam tavan sendromu
ceiling seyndrome) altinda ele

(glass basligi

alinmaktadir.

3. Yonetimde Cam Tavan Sendromu

Cam tavan sendromu, kadinin orgitsel yapi
icerisinde karsilastigi engelleri ifade etmek lizere
kullanilan bir kavramdir. Kadinin calistigi alanda
yukariya dogru hareketinin 6niindeki engellerin
adete bir tavan gorevi gordiglu dastntlmektedir.
Dolayisiyla kadin s6z konusu engel ve bariyerleri
asamaz ise tavan sinirina kadar yikselebilecektir

(Ragins, Townsend ve Mattis, 1998).

Cam tavan sendromu, 1970'li yillar itibariyle
kadinin politika, isletme, sanayi ve ydnetim gibi
alanlara katihminin artmasinin bir GriinG olarak

ortaya c¢ikmistir. Tavanin cam olarak ifade

edilmesinin sebebi, 6rgltsel yapinin 6n yargilariyla

ordigl, kadinlarin  uzmanlik  pozisyonlarina

erismesini  engelleyen  bariyerlerin  gériinmez

olmasidir (David ve Woodward, 2005, s.14; Wirth,

2001,s.1). 1970'li yillardan glinimize yaklasik yarim
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asir gecmesine ragmen cam tavan sendromu
dinyanin her yerinde kadinlar tarafindan hala
tecriibe edilmektedir. Yaklasik yarim asir siiren
miicadele sireci icerisinde karsi 6nlemlerin alinmasi
eril orgltsel yapinin, ozellikle yonetim alaninda,

cam tavanlari Ormesine vyeteri dizeyde engel

olamamistir.

Kadinin yonetim pozisyonuna katiliminda ciddi
artislarin  goraldigt 1974 yilinda dahi yonetici
kadinlarin orani Birlesik Krallik'ta sadece %2'iken,
Avrupa' da %32'nin Uzerinde gerceklesmistir.
Katilimdaki artis sirse de erkek egemen yapi devam
etmektedir. Diger taraftan kadin yoneticiler ylksek
egitim ve is tecribesine sahip olsalar bile erkek
yoneticilerden farkli degerlendirilmektedirler. Erkek
yonetici daha yiksek maas, daha hizli terfi vs.
imkanlarina  sahipken, kadin  yoOnetici bu
imkanlardan mahrum kalmakla birlikte cinsiyet
ayrimi, 6n vyargilar ve izolasyon gibi sorunlarla
karsilasmaktadir (Broadbridge ve Hearn,2008, s.43).
Ancak literatiirde kadin

yapilan  c¢alismalar

yoneticilerin en az erkekler kadar ydnetme
yetenegine sahip oldugunu hatta kimi zaman daha
Ustin  oldugunu gostermektedir (Powel,2011;
Sharpe, 2000; Haslam ve Ryan, 2008;Bass vd.,

1996,;

Bass ve Avolio (1994), bir liderin ozelliklerini
tespit etmek Uzeren Cok Faktorlu Liderlik Anketi'ni
(Multifactor Leadership Questionnaire-MLQ)
gelistirmislerdir. Bass ve Avolio 582 erkek ve 219
kadina bu anketi uygulamislardir. Katilimcilar, 150'si
erkek ve 79'u kadin olmak (izere toplam 212

yOneticiyi ankette verilen sekiz maddelik 6zelliklere
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gore derecelendirmislerdir. Netice olarak kadin
yoneticilerin sorun c¢ozmede erkek yodneticilere
oranla daha etkin oldugu, ¢alismak icin daha hevesli
oldugu ve baskalarini disinerek hareket ettigi

sonucuna ulasiimistir.

4. CAM TAVAN SENDROMU UZERINE OYUN
STRATEJiSi: TAVANIN KIRILDIGI DENGE

Bu ¢alismada Cam Tavan Sendromu Uzerine bir

oyun stratejisi olusturulmaktadir. Akerlof ve
Kranton'un (2000), Economics and Identity ( iktisat
ve Kimlik) adli makalelerinde kullandiklari model,
sosyolojik bir sorun olarak toplumsal cinsiyet
ayrimina uyarlanmaktadir. Burada hipotetik bir
miilakat sidreci Uzerinden oyun ve denge
noktalarina ulasilmaya calisiimaktadir. Bu sebeple

olusturulan senaryo asagidaki gibidir:

Bir insaat firmasinda midir pozisyonu icin ilan
verilmektedir. S6z konusu firmanin genel mudird
bir erkektir. Genel midir tarafindan basvurular
degerlendirilmekte ve adaylarla miilakat
yapilmaktadir. Bir kadin ve bir erkegin pozisyon icin
basvurdugu varsayilmaktadir. Kadin adayin erkek
adaya oranla daha vasifli oldugu bilinmektedir.
Genel midir, kadin aday igin 6n yargilidir. Ancak 6z
gecmisini incelediginde kadinin oldukga basaril bir
kariyer hayati oldugunu ve almis oldugu egitimin de
kendi egitiminden Ustiin oldugunu fark etmektedir.
risk olarak

Bu durumu pozisyonu igin bir

algilamaktadir.
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Wm - M['
Wi—(I,+D,)

Genel Miidiir

Genel Miidir Kadin Aday

W=, +7)
w1,

Sekil 1: Genel Midir ve Kadin Adayin Stratejilerine

iliskin Oyun Agaci
Modelde;
W, : Genel mudurin aldigi Ucreti,
We, : ise girmesi halinde kadin adayin alacag ticreti,

M. Genel midirin kadin adaya mobing

uygulamasi halinde karsi karsiya kalacagi maliyeti,

I;: Kadin adayin kimligindeki degisimin kendisine
yukledigi maliyeti (6rnegin astlarinin ¢ogunlukla
erkeklerden olusmasi sebebiyle feminen kimliginin
disinda maskilen davranislar sergilemek zorunda

kalmasi)

I, : Genel mudirin kadin adayin ise alimini
kabullenmesi halinde diger ¢alisanlarin tepkileri

sonucu faydasinda meydana gelen azalmayi,

D,, : Yapilan mobbingin kadin adayda yarattig

rahatsizhgl,

r : Kadin adayin genel midirin pozisyonunu riske

atma ihtimalini

gostermektedir.
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M. = f(Cp) (1)

1 numaral fonksiyonda C,,, cezai sorusturma
sonrasinda mobbingin tespit edilmesi halinde
o0denecek tazminat tutarini géstermektedir. Dolayisi

ile M., Cy,'nin artan bir fonksiyonudur.

Iy = f (an)
(2)

2 numarahl fonksiyonda a,, yonetimin kadinlara
uygun bir pozisyon olmadigini disiinen n  kadar
erkek calisanin kadina karsi cinsiyet¢i tutumunu
gostermektedir. Dolayisiyla a,, arttikca kadin adayin
hakimiyet saglayabilmesi icin kendi kimliginin

disinda davranmasi gerebilecektir.

Iy = f(an-1)
(3)

3 numarall fonksiyonda a,_4 ise, genel muidiriin
kendisi disindaki erkek calisanlarin bir kadinin
yonetici olarak ise alinmasi sebebiyle gosterecekleri
olumsuz tepkiyi ifade etmektedir. a,,_;'in artmasi

halinde genel mudiriin faydasi azalacaktir.

Sekil 1'de de gorildigi gibi oyun genel
midirin stratejisiyle baslamaktadir. Genel mudir
kadini hem cinsiyetinden 6tiri hem de ileride
kendisine rakip olma ihtimali nedeniyle miulakat
esnasinda kadin adayi caydirmaya calismaktadir. Bu
sebeple kadina icinde bulundugu sektor dikkate
alindiginda sirketin erkek egemen bir yapisi
oldugunu ve bir kadininin lstesinden gelmesinin ne
kadar zor olacagini anlatmaktadir. Genel muddiriin
bu hamlesine karsilik sira kadin adaya ge¢cmektedir.

Kadin ya bahsedilen kisit ve zorluklardan otira geri
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cekilecek ya da kararhlikla isi almak icin devam
edecektir. Kadin vazgecerse oyun bitecektir. Kadinin
devam etmesi halinde ise hamle sirasi genel
mudire gecmektedir. Genel midir her halilikarda
kadini ise alacaktir. Cinkii vasif olarak erkek
adaydan daha uUstindilr. Fakat ise alinmasini ya

kabullenecek ya da kadini izole edecektir.

Burada olasi dort tane alt-oyun mikemmel

dengesi bulunmaktadir. Bunlar;

L M. < Ip+r vel, <W; < [g+ Dy,
olmasi halinde genel midir, kadin
adayi ise girmekten caydirmayi tercih
etmektedir.

. M. < Iy+r ve I[g+ Dy, < Wy

olmasi halinde genel midir, kadin

aday! ise girmekten caydirmaz ancak

kadin ise girdikten sonra onu erkek

egemen yapl icerisinde
yalnizlagtirmayi tercih etmektedir.

n.  Mg> Ip+r ve I <W; olmas

halinde genel mudir kadin adayi ise

girmekten caydirmaz ve durumu
kabullenip sessiz  kalmayr tercih
etmektedir.

V. Ig>W; ise kadin aday genel

midirin tutumu ne olursa olsun ise
girmekten vazgececektir.
Sekil 1'de ve denge kosullarinda da gorildiagi gibi
kadinin cam tavani kirdigi denge Il numarali

kosulda gerceklesmektedir. Oncelikle,

M.> ly+r
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olabilmesi icin 1 numarali fonksiyondan hareketle
Ulke icerisindeki hukukun gicli bir sekilde islemesi
gerekir. Mobbinge karsi uygulanan yaptirimlarin
sucu isleyene vyikledigi maliyetin yliksek olmasi
beklenir. Bu durum mobbingi caydirici bir hale
getirebilmektedir. Dolayisiyla hukuku karsisina
almak istemeyen genel mudir icin Iy + 7, M, ile
kiyaslandiginda onemsiz hale gelebilmektir. Ayrica
orgutsel yapi icerisindeki tavanlar bir kere kirilmaya
baslayinca kadinin yonetim alanina dahil olmasi ve
insaat sektori gibi eril hakimiyetin yogun gorildagi
alanlarda toplumsal cinsiyet ayriminin minimize
edilmesi s6z konusu olabilmektedir. Bdyle bir
durumda I, ‘da bir azalma ortaya ¢ikabilmektedir.
Bunun nedeni [,'iIn n-1 kadar erkek sayisina bagli
olmasidir. insaat sektoériinde calisan  kadin
sayisindaki artis, n-1' de azalma yaratmaktadir.
Dolayisiyla genel mudiriin diger calisan erkeklerin
tepkilerine iliskin endisesi azalmaktadir. Diger kosul,
Iy < W 'min saglanmasidir. [g'in, n'e bagli olmasi
sebebiyle sektore katilan kadin sayisindaki artig

kadinin kimliginde daha az kayiplara yol agmaktadir.

Bir Ulkede kadinin cam tavanlari  kirip
ylkselebilmesinin 6ninl acacak en 6nemli unsur
hikiimetin konuya iliskin politikalaridir. Gigli bir
hukuk sisteminin isledigi ve toplumsal cinsiyet
esitligine dair bilincin ylkseldigi Glkelerde yonetim
pozisyonunda bulunan kadin sayisi gorece daha
fazladir. Uluslararasi Calisma Orgiitii (International
Labour Organization-ILO) tarafindan vyapilan
¢alismada bu bilincin oldukga az oldugu llkelerde
kadinin yonetim alanina girmesi tizerine olusturulan

senaryoda 2025 vyilina kadar GDP’de meydana
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gelebilecek dikkat

(ILO,2016).

artislara cekilmektedir

5. SONUC

Tarihsel slrece bakildiginda komiinal toplumda

kadin ve erkegin neredeyse esit oldugu
gorilmektedir. Ancak yerlesik hayata gecilmesi ile
birlikte bu esitlikci yapr bozulmaya baslamistir.
Nihayet sanayilesme evresinde ise kadin ve erkegin
ayristigl, erkek egemenliginin net bir sekilde belli
oldugu bir toplumsal dizen ortaya c¢ikmistir.
piramidin st

Orgiitsel yapi  hiyerarsisinde

katmanlarinda kadina ayrilan yer oldukga azdir.

Kadin emeginin ikincillestirildigi bu durum 1970'li

yillarda  Marksist ve feminen calismalarla

elestiriimeye  baslamistir.  Toplumsal cinsiyet
ayriminin vurgulandigi bu calismalarda kadinin,
maskiilen nitelikler gerektirdigi iddia eden alanlarda
en az erkekler kadar basarili olabilecegi ifade
edilmektedir. Ancak hakim anlayis bu savi gz ardi
etmekte ve is hayatinda kadinin yikselmesini
engelleyecek  bariyerleri  yilkseltmeye devam
etmektedir. Dinyada kadinin yonetim alanina dahil
olmasi igin tesviksel politikalar uygulansa da
gelismis Ulkelerde dahi toplumsal cinsiyet ayrimi

varligini stirdlirmektedir.

Kadinin cam tavan olarak nitelendirilen engelleri

asarak ylksek pozisyonlara erismesi sadece
sosyolojik acidan degil iktisadi agidan da fayda
saglamaktadir. ILO'nun kurgulamis oldugu senaryo

bu gercegi gozler dniine sermektedir. Burada kilit
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rol bir Ulkedeki politika yapicilara dismektedir.
Politika yapicilarin hukuki dayanaklar olugturarak
cinsiyet ayrimi gozetenler (izerinde uygulayacagi
yaptirimlar ya da ayrimciligi 6nlemek lzere verecegi
tesvikler var olan cam tavanlarin kirilmasini

saglarken yenilerinin  orlilmesine de engel

olabilecek niteliktedir.

Bu calisma sosyo-kiiltirel ve psikolojik temelleri
olan toplumsal cinsiyet ayrimini mikro iktisat

baglaminda oyun teorisi ile birlestirerek

interdisipliner bir perspektif sunmaktadir. Diger

taraftan kullanilmis  olan model 6zglinlGgi

acisindan  daha sonra vyapilacak akademik

calismalara katki saglayabilecek bir nitelik

tasimaktadir.
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SOCIAL GENDER INEQUALITY AND CAMPAIGNS OF COVERAGE OF VIOLENCE
AGAINST WOMEN; SABANCI FOUNDATION'S "BUSINESS AGAINST DOMESTIC
VIOLENCE" PROJECT ANALYSIS

Ozgenur Reyhan Kurtuldu®
6z

Kadina karsi siddetle miicadele konusunda diinyada ve Turkiye’de hiilkumet, sivil toplum kuruluslari ve sirketler tarafindan
yogun galismalar ylratialmektedir. Buna ragmen kadina yonelik siddet, 6zellikle de aile igi siddet tim diinyada oldugu gibi
Ulkemizde de ¢6zimi beklenen énemli insan haklari sorunlarindan biri olmaya devam etmektedir. Nitekim kadina karsi
siddetin kadin basta olmak Uzere tim toplumu etkileyen sonuglari bulunmaktadir. Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
yapilan ¢alismalar ve yaratiimak istenen farkindalik ile birlikte glinlimiizde sirketlerin de kurumsal politikalarina bu anlayisi
dahil ettigi bilinmektedir. Buna bagli olarak aile ici siddete karsi, calisanlarina yoénelik destekleyici adimlar atmak isteyen
sirketlerin sayisi cogalmaktadir. Toplumsal cinsiyet ve kadina aile igi siddet temelinde sirketlerin ¢alismalari ve politikalarini
irdeleyen bu calismada, hikiimetlerin, sivil toplum kuruluslarinin ve sirketlerin bu konudaki faaliyetlerinden yola c¢ikarak,
Sabanci Vakfi'nin kadina yénelik siddetin 6nlenmesine yonelik politikalari ve ¢6ziim mekanizmalari kapsaminda
yirittikleri kampanyalardan biri olan, Sabanci Universitesi Kurumsal Yénetim Forumu, TUSIAD, Birlesmis Milletler Niifus
Fonu (UNFPA) isbirligi ile gerceklestirdigi “is Diinyasi Aile ici Siddete Karsi” projesi ele alinacak, kadina yénelik siddete karsi
farkindalik yaratmaya; bu konuda toplumu egitmeye; siddet géren kadinlara destek vermeye, yardim etmeye, korumaya;
yonelik politikalari nitel bir arastirma tiirt olan 6rnek olay yontemi ile analiz edilecektir.

Anahtar Kelimeler: Siddet, kadina yonelik siddet, Sabanci Vakfi, toplumsal cinsiyet esitligi

ABSTRACT

Combating violence against women in the world and in Turkey the government, civil society organizations and carried out
intensive studies by companies. Nevertheless, violence against women, especially domestic violence, continues to be one
of the important human rights problems that are expected to be solved in our country as well as all over the world. As a
matter of fact, violence against women has consequences that affect the whole society, especially women. It is known that
the companies included this understanding in their corporate policies with the studies on gender equality and the
awareness to be created.Accordingly, the number of companies that want to take supportive steps towards their
employees against family violence increases. In this study, domestic violence based on gender and women's studies in
Turkey and is being reviewed and policies of companies around the world. The activities of states, governments, non-
governmental organizations and private companies are underlined. And in this study, yonelik Business World Against
Domestic Violence ¢alis project carried out by Sabanci University Corporate Governance Forum, TUSIAD, United Nations
Population Fund (UNFPA), which is one of the campaigns carried out by Sabanci Foundation in the context of policies and
resolution mechanisms for the prevention of violence against women, to raise awareness against violence against women;
to educate the society on this subject; to support, help and protect women who are subjected to violence; policies will be
analyzed with case study method.

Keywords: Violence, violence against women, Sabanci Foundation, gender equality
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1. GIRiS

Toplumlardaki en yaygin siddet tirQ olan aile igi
siddet, birbirini taniyan ve ayni ortamda yasayan
siddet tlridur.
kadinlarin magdur oldugu; fiziki, ekonomik, cinsel

bireyler arasindaki Genellikle
ve psikolojik her tiirli sekilde uygulanabilmektedir.
Bir aile bireyinin, diger aile bireyine zarar verme
veya hikmetme gldlsu ile ortaya cikmaktadir.
Dinyada giderek artan aile ici siddet, halen 6nemli
bir toplum saghigi sorunudur (Weaalen vd. 2000:
s.232). Kadina aile ici siddet unsurlari, kdltirel
aktarimlar sebebiyle, zararli aliskanliklar sonucu,
bozukluklar

ruhsal neticesinde veya ekonomik

sikintilar nedeniyle olabilmektedir. Toplumsal
cinsiyete dayali kadin siddeti, sirf kadin oldugu icin
uygulanan, orantisiz etkileri olan cinsiyet temelli

siddettir (Demirgdz Bal, 2014: s5.24).

“Kadina aile ici siddet” ifadesi ile akla ilk olarak
darp veya dayak gibi siddet tiirleri gelmekte; bunun
yaninda tehdit, tecaviiz, ve psikolojik baski gibi
bircok sekilde siddet tlrl uygulanabilmektedir. Aile
kurumunu temelden sarsan, kadinlarin ¢alisma
hayatini etkileyen, ruhsal ve fiziksel sorunlara yol
acan aile ici siddet, bircok lilkede ceza gerektiren
bir sug¢ olarak kabul edilmektedir. Toplumlar
bilinglendikge aile igi siddete karsi duyarhlik artmis,
kadinlari koruma kanunlari ¢ikarilmis ve zaman
icerisinde siddet uygulayan kisilere karsi cesitli

cezalar getirilmistir.

Sosyal, psikolojik ve biyolojik ydnlerden
incelenen aile ici siddet vakalari; yoksulluk, kontrol
istegi ve alkol-uyusturucu bagimhhgi gibi basliklar

altinda ele alinmaktadir.

Bu bakimdan; yoksul ailelerde aile i¢i kadina
siddet daha fazla gorilmektedir. Sosyo-ekonomik
sorunlara davetiye ¢ikaran yoksulluk, bireylerin
cevirmektedir.  Psikolojik
sorunlara bagh aile ici siddet, genellikle erkek

tepkisini aile icine
egemen toplumlarda gorilmektedir. Erkegin, kadin
Uzerinde kontrol ve egemenlik istegi, olumsuz

sosyo-ekonomik kosullar ve psikolojik sorunlar ile
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birlestiginde kadinin magdur oldugu ve hor
gorildigi bir siddet turini ortaya c¢ikarmaktadir.
Alkol, uyusturucu madde ve kumar bagimhlari,
siddete egimli bireylerdir. Ozellikle bagimli erkekler,
bagimh olduklari maddelerin eksikliginin veya
fazlaliginin yol actigi travmalari en yakinindaki
kadinlara yéneltmektedir. Diinya Saglik Orgiiti,
(WHO), yayinladigi bir raporda, siddetin en fazla
aile ortaminda ve kadina yonelik oldugunu ortaya
koymustur (WHO, 2002). Bu bakimdan diinyadaki
aile ici siddet vakalarina iliskin istatistikler dikkat

cekmektedir.

Kadin ve gocuklara cinsel, fiziksel ve psikolojik
siddet ve istismarlarin ylzde 90'' aile bireyleri
tarafindan yapilmaktadir. Amerika'da mahkemeye
intikal eden siddet olaylarinin ylizde 95'i kadinlara
yoneliktir. Diinya genelinde her 4 kadindan 1'j,
hayatlarinda en az 1 kez aile i¢i siddete maruz
kalmaktadir. Diinya genelinde kadinlarin yizde 35’i
tanidiklarindan siddet gormektedir. Alkol alan ve
25'i
uygulamaktadir.

bireylerin
siddet
Dinyada her yil 18 yas alti yaklasik 15 milyon kiz
cocugu evlendirilmektedir (WHO, 2002).

uyusturucu  bagimlisi ylzde

ailesindeki  bireylere

Kadininin korkutularak, fiziksel gli¢ kullanilarak

yildiriimasi; kadinlara, kiz ¢ocuklarina yonelik,

cinsiyetleri sebebiyle uygulanan zarar verici
davraniglarin timi, “kadina siddet” konusu iginde
degerlendirilmektedir (Aktas, 2006: s.47). Kadina
siddet vakalarinda 6nemli bir islev gbéren kadin
siginma evleri, diinya genelinde yeterli miktarda
bulunmamaktadir. Siginma evleri, esinden veya

destek

|II

ailesinden goremeyen kadinlar igin

“tutunacak bir dal” konumundadir.

Avrupa Birligi (AB) standartlarina gére, her 7 bin
500 kadin
gerekmektedir.

icin 1 siginma evi kurulmasi
toplam 137 kadin

siginma evi vardir. Turkiye’nin mevcut kanunlarina

Tlrkiye'de

gore niifusu 50 bine ulasan yerlerde siginma evi

bulunmasi 6ngoriilmektedir. Bu ihtiyaca gore
uygulandiginda Tirkiye’de 1600 siginma evi olmasi

gerektigi karsimiza g¢ikmaktadir. Toplumbilimciler,
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Turkiye nifusuna gore 8000 kadin siginma evi

kurulmasi gerektigini belirtmislerdir. Rakamlar
arasindaki ugurum, Turkiye’de 06zellikle aile igi
siddet olgusuna verilen ©6nemi gozler O6nine

sermektedir. Bu c¢alismanin amaci, toplumsal
cinsiyet esitsizliginin bir sonucu olarak ortaya ¢ikan
aile ici siddet olgusunun agiklanmasi ve bu soruna
yonelik ¢6zlim arayislarindan biri olan Sabanci Vakfi

projesini analiz etmektir.

Galismada  o©ncelikle  konunun  kuramsal

cercevesinden bahsedilmis ve bu verilere

dayanarak calisma kapsaminda diinyada ve
Turkiye’de kadina yonelik siddet, aile ici siddet
konusu arastiriimis, Tlrkiye’deki tabloyu géz 6niine
alarak isletmelerin konu hakkindaki anlayis ve
yaklasimlari irdelenmistir. Ginimizde isletmeler
kar amaci gltmenin yaninda toplumsal sorunlara
duyarli projeleri hayata gecirmekle ve sosyal
sorumluluk projeleri Uretmekle de o6n plana
cikmaktadirlar. isletmeler ekonomik faaliyetleri

nedeniyle  toplumu ve cevreyi dogrudan
etkiledikleri gibi uyguladiklari politikalar vasitasiyla
da dolayli olarak etkilemektedirler. Bu baglamda
isletmelerde  toplumsal cinsiyet  esitliginin
saglanmasi igin kadina yonelik siddete tolerans
gostermeyen bir is kiltirinin gelistiriimesinde
sirketlere yardimci olmak amaciyla hazirlanan

Sabanci Vakfi projesi analiz edilmistir.

1.1.Kadina Yonelik Siddet

Kadina yonelik siddet; Birlesmis Milletler
(BM) Genel Meclisi tarafindan 1993 yilinda
kabul edilen “kadina yonelik siddetin yok
edilmesi bildirgesi”nde; cinsiyete dayah sekilde
gerceklesen, kadinlarda, , cinsel, fiziksel
psikolojik, herhangi bir maduriyet sonucunu
doguran veya bu sonucu dogurmaya yodnelik
her tir tehdit, davranis, baski veya 6zglrligin
keyfi olarak engellenmesi” seklinde
tanimlanmaktadir (CEDAW 1993: s.48). Yine
BM tarafindan “ 4. Dinya Kadin Konferansi

Eylem Platformu ve Pekin Deklarasyonu”’nda
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ise kadina yonelik siddet, “kadinin fiziksel,
cinsel veya psikolojik zarar gérmesiyle veya aci
¢ekmesiyle sonuglanan veya sonuglanmasi
muhtemel olan bu tip hareketlerin tehdidini,
baskiyl ya da 6zglrligin keyfi engellenmesini
de iceren, ister toplum oOnilinde ister Ozel
hayatta meydana gelmis olsun, cinsiyete dayall
her tiirli siddet” olarak tanimlanmaktadir (ICPD

1994).

Siddet sorununun 6nemli noktalarindan bir,
kusaktan kusaga aktarilma 6zelligidir. (Kaufman
1987: s.187). Sosyal
Kuramina gore siddetin
ogrenilebilen, aktarilabilen, her zaman basitce

ve Zigler Ogrenme

aktarilmasi,

siddetin kendisi degil, bu durumu cevreleyen
duygusal atmosferdir. i¢sellestirilen 6fke, korku
ve c¢oOkkinlik duygulari, kisinin tutum ve
davraniglarini yasam boyu etkileyebilmektedir.
Siddet ve ihmal sonucu olusan intrapsisik yapi,
cogu kez vyine cesitli bicimleriyle siddeti
doguran bir saldirganlik kaynagidir (Yanikkerem
ve Arikan, 2001: s.288). Kaynak Kuramina gore;
aile icinde siddet kullanimi zaman zaman giig
faktord ile iliskilendirilmektedir. Ev ortaminda
erkek, ekonomik ve sosyal agidan kendisini
glclt hissediyorsa siddet uygulamamaktadir.
Tam tersine, esler arasindaki statii farki kadinin
lehine ise erkek evde siddet uygulayicis
olabilmektedir (Karaduman ve Uyanik, 1993:
s.12). Cevresel faktorlerden ekonomik stres, is
stresi, issizlik aile icinde erkek esin kendini
glcgsliz hissetmesine yol agmakta ve siddet
davranisi gOstermesine neden olmaktadir
(D6kmen, 2004: s.7). Degisim Kuramina gore
ise, aile ici siddet kullaniminda fayda maliyet
Siddet
faydadan daha agir
Siddetin
yarari bir insan U(zerinde gli¢ kullanabilme,
siddet

toplum disina

iliskisi  oldugu  savunulmaktadir.

kullaniminin - maliyeti
basiyorsa siddet olusmamaktadir.

maliyeti ise kullanma  sonunda

olusabilecek itilme, polis
midahalesi ve cezalandirmadir. Kisi bu

sonuglara katlanmayi goze aliyorsa kurbana
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uyguladigl siddeti

bunun toplumsal sonuglarina katlanamiyorsa

devam ettirmekte, eger

bu davranistan vazge¢cmektedir.

Bu bakis agisiyla kadina yonelik siddet, aile
ici siddete, 6zellikle koca dayagina toplumsal 6n
yargilarla yaklasan bakis acisi, siddete maruz
kalan kadini korumaktan ¢ok eylemin varhgini
ve surekliligini destekler niteliktedir. Cinsiyetgi
siddeti  kabul
normlarin sirekliliginin bir sonucu olarak kabul
edilebilir.

rollerin edisleri, toplumsal

Kadin  Konferansi

Platformu ve Pekin Deklarasyonu”nda kadina

“4, Diinya Eylem
yonelik siddet, genel bir bakis acisiyla, soyle
siralanmistir:

¢ Dayak dahil aile icinde meydana gelen fiziksel,
siddet
¢ocuklarinin cinsel istismari, geyizle baglantih

cinsel ve psikolojik evdeki kiz
siddet, evlilikte tecaviiz, kadinin cinsel organina
zarar verme ve diger geleneksel uygulamalar,
nikah disi siddet ve istismarla baglantil siddet;
e Tecaviiz, cinsel taciz, isyerinde, egitim
kurumlarinda ve baska yerlerde sarkintilik ve

cinsel zorlama dahil toplum iginde meydana

gelen fiziksel, cinsel ve psikolojik siddet,
kadinlarin  alinip  satilmasi  ve fahiselige
zorlanmasi;

¢ Nerede olursa olsun, devletin ylrittigl ve
g6z yumdugu fiziksel, cinsel ve psikolojik siddet.

e Kadinlara vyonelik siddetin diger tirleri
¢atisma

haklarinin

durumlarinda
ihlal
sistematik tecaviiz,

arasinda, silahl

kadinlarin insan edilmesi,

ozellikle cinayet, cinsel

kélelik ve gebelige zorlama vardir.

e Kadinlara yonelik siddet hareketleri, ayni
zamanda zorla kisirlastirma ve distge zorlama,
kontraseptiflerin zorla/baskiyla uygulanmasi kiz
bebeklerin  6ldurilmesi ve dogum Oncesi
cinsiyet sec¢imini de kapsamaktadir (ICPD 1994;

T.C. Baskanlk 1996).
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1.2.Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Toplumsal  cinsiyet; kadin  ve  erkegin
sorumluluklarini, rollerini, toplumsal konumlarini,
glgclerini ve iliskilerini belirleyen ve tanimlayan bir
kavramdir. insanlarin cinsiyetlerine goére sahip
olmalari beklenen sosyal rol, davranis ve fiziksel
gorlnist ifade etmektedir. Bu kavramin icindeki
normlar, sosyallesme slirecinde 6grenilmektedir

(Ataman, 2009: s.1).

“Farkli cinsiyetlerdeki bireylerin esit haklara

sahip olmasI” olarak tanimlanan toplumsal cinsiyet

esitligi; insanlari sadece “birey” olarak goren,
cinsiyetinden dolayi hicbir olumsuzlukla
karsilasmamasini ongoren bir durumdur.

Cinsiyetinden dolayi asagilanan, hakarete ugrayan,
is diinyasinda ayrimciliga maruz kalan ve evrensel
haklarindan yoksun birakilan bireylerin yasadig
durumlar da “cinsiyet ayrimciligl” veya “toplumsal
cinsiyet esitsizligi” olarak tanimlanir.

Aktas (2006: s.87), “toplumsal cinsiyet esitligi”
kavramini “bitin kadin ve erkeklerin ayni hak ve
ayricaliklara sahip olmasi” olarak tanimlar. Bu
tanima gore, insanlan farkli yapan cinsiyetler ve
fiziksel ozellikler degil; dislince ve davranislardir.
Gokkaya’'ya gore ise; insanlarin nerede dogdugu,
hangi dili konustugu o©nemli degildir. Cinsiyet,
fiziksel 6zellikleri ve maddi imkanlari kimseyi Ustiin
yapmaz. Cinsiyetini Ustlin gorerek karsli cinse
ayrimcilik ve baski yapmak sorunlu bir davranis
bicimidir. Kadina yonelik her tirli siddet eylemi,
toplumun her alaninda olan

var cinsiyet

esitsizliginin bir yansimasidir (Gékkaya,2009: 5.170).

Dinya genelinde vyaklasik 150 (lkede kadin-
erkek esitligi, anayasalarda garanti altina alinmistir.
Ancak buna ragmen toplumun bu konuda
bilinglenmesi ve yasalarin uygulanmasinda biylk
eksiklikler goriilmektedir. Ornegin; kadina siddetin
ilk adimlarindan biri, kiz cocuklarinin erken yasta
evlendirilmesidir. Ergenlige erisen kiz gocuklari,

toplumsal cinsiyet esitsizligine daha fazla maruz
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kalmaktadir. Bu konuda toplumlarda ve devletlerde
duyarsizlik gbze carpmaktadir.

Milletler  Strdartlebilir  Kalkinma

Hedefleri 2016 raporuna gore; Toplumsal cinsiyet

Birlesmis

esitligini saglamak icin 6nerilen adimlar sunlardir;

e Kadinlarin ve kiz g¢ocuklarinin konumlari
glclendirilmelidir.

e Kiz gocuklarinin devletin egitim ve saglik
olanaklarin erkek cocuklar ile esit oranda
faydalanmasi saglanmalidir.

e  “Cocuk gelin” kavrami lzerinde durulmal,
kiz cocuklarinin evlendirilmesi o6nlenerek,
egitim almalari saglanmalidir.

Toplumsal cinsiyet esitligi, temel bir insan
haktir. esitliginden
faydalanmasi

Kadinlarin firsat

icin bltin engeller
kaldirilmalidir. Kadinlarin is glicline katilimi
tesvik edilmeli, istihdam alanlarindan
erkeklerle esit Ucret almalari ve adil sosyal

haklar saglanmahdir.

1.3.Ulusal ve Uluslararasi Kurumlarin
Kadina Yoénelik Siddet ve Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Kapsaminda
Yiiriittiikleri Caligmalar

Ekonomik faaliyetler, cinsiyet esitligi konusunun
gindeme geldigi en onemli faaliyet alanlarindan
biridir. Sirketlerin cinsiyet ayrimciligi iceren bilingli
veya bilingsiz politikalari ve 6zellikle kadin isgliciine
Onem vermemeleri, cinsiyet esitsizligini
dogurmaktadir. Son c¢eyrek ylzyil icinde ozellikle
gelismekte olan llkelerde kadin isgiicline daha fazla
onem verilse de, kadinlarin esit istihdam firsati ve
esit
Sirketlerin ayni

kazang  vyakaladigi  sdylenememektedir.
boélimlerinde ¢alisan kadin ve
farkli

olmaktadir.

buna olarak Ucret
bir

hemen her (lkede kadinlar, “disik tretkenlikli”

erkekler, bagli

politikalarinin parcasl Hemen
faaliyetlerde calistirlmaktadir. Aile isletmelerinde
ve enformel Ucretli sektorlerde c¢alisma olasihgl
daha vyiksek olan kadinlar, daha fazla kazang
sektorindeki

saglayabilmektedir. imalat
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uluslararasi sirketlerin istihdam ettigi kadinlar, tim
Ulkelerde erkeklerden daha az miktarlarda Ucret
kazanabilmektedir. Ayrica, dinya genelinde
kadinlarin yonettigi sirketlerin sayisi cok dustiktir.
Bunun yaninda diinya genelinde tarim ve ev isleri
gibi faaliyetlerde bulunan kadinlar, tipik olarak
erkeklere kiyasla daha fazla saat calismaktadir. Bu

durum, kadinlari olumsuz etkilemektedir.

Dinya genelinde hikiumetler, 6zel sirketler,
sendikalar, yargl ve meslek kuruluglarinin cinsiyet
etkin
Bunun

etmesi

gelismis
Ulkelerde gesitli uygulamalar strdirilmektedir.

esitligi  konusunda miicadele

gerekmektedir. icin  Ozellikle

icisleri Bakanhg Kadinlarin insan Haklari ve
Toplumsal Cinsiyet Esitligi raporuna gore (2009),
Devlet kurumlarinin da destegi ile 6zel sirketlerin

surdardagi “toplumsal cinsiyet esitligi”
faaliyetlerinden bazilari sunlardir;
e Kadinlarin  sesini  yikselten  tedbirler
desteklenmektedir.
o Sirketlerde kadin istihdami igin kotalar

belirlenmektedir.
e Kadinlarin sirketlerde istihdam edilebilecegi
rehberlik
uygulanmaktadir.

alanlarda programlari
e Kadin aglari ve beceri gelistirme programlari

ile kadinlarin isglicline katihmi
desteklenmektedir.

e Kadin gruplarinin toplu olarak hareket
etmesi saglanmaktadir.

e Kadinlarin formel kuruluglarda temsil
edilmesi icin calismalar strdirtlmektedir.

e Kanun ve yonetmeliklerle cinsiyet esitligi

farkindaligina dikkate ¢ekilmektedir.
1.3.1. Avrupa Birligi Ulkelerindeki Durum

Avrupa Birligi Komisyonu (AB), Aralik 2015
tarihinde “2016-2019 Toplumsal Cinsiyet
Stratejik baslikli  bir
yayinlamistir. Buna gore, toplumsal cinsiyet esitligi
ilgili

icin
Angajman” dokiiman

konusunda atilacak adimlarla bir c¢alisma
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programi belirlenmistir. Stratejik angajman, su

alanlarda ¢alismalar ylritmustir;

e Diinya genelinde cinsiyet esitligini ve kadin
haklarini desteklemek;

e Karar alma silreclerinde  kadin-erkek

esitligini desteklemek;

e Kadinlarin piyasaya katilimini saglamak;

e Kadin-erkek arasinda esit ekonomik
bagimsizlik saglamak;

e Ucretlerde, maaslarda ve  emeklilik
odemelerinde esitlik olusturmak;

e Toplumsal cinsiyete dayah farklilklar

azaltmak;

e Kadin yoksulluguyla miicadele etmek;

e C(Cinsiyete dayal kadin siddeti ile micadele
etmek

e Magdur kadinlari korumak ve desteklemek.

Bu cercevede Komisyon;

Nisan 2017’de AB lyesi devletlere “is-6zel hayat
dengesi” konulu teklifin kabul edilmesini istemistir.
Toplumsal cinsiyet dengesini iyilestirici somut
tedbirler

sureglerinde hikimetler ve sosyal ortaklar tesvik

alinmasi  dogrultusunda karar alma

edilmis, en blylk sirketlerin toplumsal cinsiyet

esitligi direktifinin kabullini kolaylastirici
diizenlemelerin yapilmasi ¢agrisinda
bulunulmustur.
1. 3.2. BM Kadin Birimi
Kadinin gliclenmesi ve toplumsal cinsiyet
esitliginin  saglanmasi igin  kurulan  Birlesmis

Milletler (BM) Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadinin
Guglenmesi Birimi (BM Kadin Birimi), Ankara’da
faaliyet gostermektedir. 2012 yilindan bu yana
Turkiye’de projeler yiiriiten birimin BM Kadin Birimi
Avrupa ve Orta Asya Bolge Ofisi, 2014 vyilinda
istanbul’da agilmistir. Tirkiye’deki kamu ve ozel
kurum ve kuruluslarla is birligi ¢alismalarini 2016
yilinda hizlandiran birim, BM Ulke Ekibi Toplumsal
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Cinsiyet  Esitligi Grubu’nun  baskanhgini da
Ustlenmistir.
BM’ye lye (lkelere, “toplumsal cinsiyet

esitligine ulasmak adina kiresel standartlarin
belirlenmesi” icin destek veren BM Kadin Birimi,
hikimetler, sivil toplum kuruluslari ve sirketler
nezdinde toplumsal cinsiyet esitligini saglamak igin
mevzuat, politikalar ve programlarin tasarlanmasi
ve bu alandaki kiiresel standartlarin uygulanmasi
icin gerekli olan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik

calismalar yirtutmektedir.
BM Kadin Birimi;

e Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve
kadinin gliclenmesi igin ¢alismaktadir.

e Kadinlari, hayatin her alanina esit katihimlari
icin desteklemektedir.

e Kadin-erkek esitligi icin Oncelikli alanlara
odaklanmaktadir.

e Kadinin liderligini ve siyasi katilimini
arttirmak icin projeler gelistirmektedir.

e Kadinlarin ekonomik olarak glglenmelerini
saglamak icin politikalar olusturmaktadir.

e Kadinlara ve kiz cocuklarina karsi siddeti
sonlandirmak icin arastirmalar ve
programlar siirdiirmektedir.

e Baris, glivenlik ve insani yardim sireglerinin
her alaninda kadinlarin katilimini saglamaya
cahsmaktadir.

e Toplumsal cinsiyet esitligini, ulusal kalkinma
planlama ve bitcelemelerinin merkezine

yerlestirmektedir.

Siddet ve oOzellikle de kadina siddet, tarihten
glinim{ize dlinyayi saran evrensel bir sorundur. Son
30 yilda diinya genelinde kadina yonelik siddet
¢ahsmalari yayginlasmistir. Tirkiye’de de son
ceyrek ylizyilda bu yondeki arastirma ve projelerin
arttig1 soylenebilmektedir. Bati kiltirlerinde kadina
ilgili
cahsmalar, son 50 yili kapsiyor. Tirkiye’de ise, son

yonelik siddetle toplumsal ve bilimsel
20 yildir bu konuda farkindalik olusturulmaya

calisiilmaktadir (Vatandas, 2003: s5.73).
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Turkiye’de aile ici siddet ve toplumsal cinsiyet
esitligi hakkinda devletin ve 06zel sirketlerin bir
takim c¢alismalari bulmaktadir. Toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda Tirkiye’de 6zel sirketlerin
ylrattigla faaliyetler de mevcuttur. Kadin dostu
cesitli
Vakfi ve

Dogus Grubu gibi Tirkiye’'nin 6nde gelen ozel

sirketlerin  sayisinin  artirilmasi  igin

programlar planlanmaktadir. Sabanci
tesebbisleri, karar verme pozisyonlarinda kadinin

yerini glclendirmeyi hedeflemektedir. Bu tir
sirketler, kadinlarin, anne, es ve yonetici sapkalarini
bir arada tasiyabilmesi igin kariyer gelisimlerini
desteklemektedir. Aile ici siddetin sadece 06zel
hayatla sinirli kalmadiginin bilincinde olan sirketler,
is hayatini da

bu tlir siddet faaliyetlerinin

etkilememesi icin yeni politikalar gelistirmektedir.

1.3.3. Kadinin Statiisii Genel Midurlugi -
Tiirkiye’de Kadinin Durumu Raporu

Basbakanlik Kadinin Statls Genel
Mudurligid’nin 2010 yilinda hazirladigl “Turkiye’de
Kadinin Durumu” baslikli rapor, isglicu

sektorlerinde kadinlarin istihdam durumunu ve

yasanan sorunlari gozler 6niine sermistir.

Turkiye’de kadinlar en ¢ok hizmet sektériinde
istihdam edilmektedir. hizmet sektoriindeki bazi is
alanlari 6zellikle kadinlar icin uygun alanlar olarak
gorllmastiir. Sanayi sektori ve imalat sanayisi,
kadin isglicinln en diistk oldugu sektorlerdir. Ayni
sektoérde tekstil, gida, hazir giyim gibi emek yogun
sanayi dallarinda ise kadinlar en ¢ok tercih edilen
isglictdir. Her iki sektérde de, kadinlar her tirli
hak ve yoksun olarak

sosyal glivenceden

calistinimaktadir.

Rapora gore, istihdam alaninda kadinlarin en
cok karsilastigl sorunlar sunlardir;

e Kadinlar arasinda egitim dizeyi arttikca

isglicii olanaklari da artmaktadir; ancak
halen egitimde kadinlar igin esitsizlik soz

konusudur.
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e Kadinlar, ¢alisma yasaminda ise devamlari

konusunda cinsiyete dayali ayrimciliga

maruz kalmaktadir.
e Kadinlara sadece bazi sektorlerde belirli is ve
mesleklerin

uygun  gorilmesi,

adil

gorev

dagiliminda davraniimasini
engellemektedir.

e Ekonomik kriz doénemlerinde ilk olarak
kadinlar isten ¢ikarilmaktadir.

o Kayit disi sektérde kadinlara yonelik disiik
Ucret politikalari gibi ayrimcilik 6rnekleriyle

karsilasiimaktadir.

e Toplumsal olarak bazi sektorlerde
¢ahsmalart  kabul gérmeyen kadinlar,
geleneksel kadin mesleklerinde

yogunlasmaktadir ve bu sektorlerde daha
disik statili ve cretli islerde galismaya
zorlanmaktadirlar.

e Tarim sektoriindeki kadinlar, “lcretsiz aile
iscisi” konumundadir; bu sebeple sosyal
glvenlik kapsamina girememektedirler.

e Kadinin aile yasaminda cocuk bakimi yash ve
hasta bakimi gibi ylkimlGlukleri, kariyer
planlarini olumsuz etkilemekte, 6zellikle 6zel

kadin

Ill

sektérde c¢ocugu olan “isten

¢ikarilmasi  gereken  persone olarak

gorilmektedir.

Tirkiye’de toplumsal cinsiyet esitligi ve aile igi
siddet konusunda sivil toplum kuruluslarinin da
calismasi bulunmaktadir. Ozellikle cesitli kadin
dernekleri, aile i¢i siddete maruz kalmis kadinlara
yardim etmektedirler.

2. ARASTIRMA AMACI VE YONTEMI

Bu calisma kadina yonelik aile i¢i siddetin is

temsili ve bununla micadele
bir

incelemesi olarak tasarlanmistir. Daha cok egitim

diinyasindaki

kampanyalarina iliskin ornek olay/vaka
bilimlerinde kullanilan bir arastirma yontemi olarak
ornek olay incelemesi, sosyal bilimler arastirma

yontemleri arasinda nitel bir yaklasim olan olasiliga
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dayali olmayan ornekleme kategorisinde
degerlendirilebilir. Bu ¢calismanin 6rnek olay sec¢imi,
amagli

orneklemeye uygunluk gostermektedir.

Amach (purposive), bir diger ifadeyle yargisal

orneklemede, “arastirmaci kimlerin secilecegi
konusunda kendi yargisini kullanir ve arastirmanin
amacina en uygun olanlari 6rnekleme alir. Sabanci
Vakfi is Diinyasi Aile ici Siddete Karsi Projesi, bu tiir
bir 6rnegi tegkil etmektedir. Bu ¢alisma, oOrnek
olaya iliskin betimleme, aciklama ve yargilamalari
degerlendirici

icerdiginden, ornek olay olarak

nitelendirilebilir. Bu c¢alisma bir alan ¢alismasi
niteligi gostermemekle birlikte; calismanin verileri,
belge (haber, rapor, kdse yazisi vb.) toplama teknigi
Cinsiyet esitligi
siddetle
miicadele 6rnegi olarak segilen 6rnek olay, bu

ile elde edilmistir. Toplumsal

baglaminda kadina yonelik aile igi
¢alismanin Ozel sektér baglaminda da miicadele

kampanyalarinin  yayginlastiriimasini  tartismaya
acmak istedigi baglam acisindan amaca uygun bir
ornektir. Bu ornek olayda, kampanyanin igerigi
nedeniyle sirketlerin kar odakl olmanin 6tesinde
sosyal sorumluluk bilinci ile hareket ederek kadina
yonelik siddetin toplumsal bir sorun olarak ele
alinisi ve bunun yayginlastiriimasi ile ilgili itici bir

glc olmasi calismanin odagina yerlesmistir.

2.1.Tiirkiye, Kamu ve Ozel Sektor; Sabanci
Vakfi “is Diinyasi Aile i¢i Siddete Karsi” Projesi
Analizi

insan haklari ihlallerinden en yaygini olan kadina
aile ici siddet, ekonomik, sosyal, siyasal ve kdltirel
hayata katilan kadinlari olumsuz etkilemektedir.
Dinyada ve Tirkiye’de milyonlarca kadin fiziksel,
duygusal ve psikolojik siddete maruz kalmaktadir.
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhigr’'nin 2014 yilinda
Siddet
arastirmasina gore, Tirkiye genelinde hayatinin

hazirladigi  Turkiye Kadina  Yonelik
belli bir doneminde fiziksel siddete maruz kaldigini
belirten kadinlarin orani ylizde 36’dir. Turkiye'de
her 10 kadindan 4'G en az 1 kez herhangi bir

siddetle karsilasmaktadir.
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isgiicinde kadinlarin istihdamini ve calisan
kadinlarin is verimini olumsuz etkileyen bu durum,
Ozellikle buyutk sirketlerin dikkatini ¢ekmis; bu
minvalde bazi projelere imza atilmistir. Bu
projelerden biri de Sabanci Vakf’'nin destegi ile
hayata gecirilen is Diinyasi Aile ici Siddete Karsi
Projesi’dir. “Is Diinyasi Aile ici Siddete Kars!”
BADV)

Projesi, 2013 yilinda Sabanci Universitesi Kurumsal

(Business Against Domestic Violance -

Yonetim Forumu tarafindan hayata gegirilmistir.
Proje, Tirk Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi
(TUSIAD) is birligi, Birlesmis Milletler Niifus Fonu
(UNFPA) ve Vakfi'nin
ylratidlmastar. Projeyle genel olarak, calisanlarin
yakin iliskide maruz kaldiklari siddete karsi is
yerlerinde destek mekanizmalari

Sabanci destegiyle

olusturulmasi

amaglanmistir.  is  cevrelerinin,  &rgitsel ve
yonetimsel deneyim ve yeteneklerini kullanarak aile
ici siddeti azaltici uygulamalari hayata gecirmeleri
ve ilgili yontemleri yayginlastirmalari temelinde

tasarlanmistir.

BADV Projesi, aile ici siddete karsi is yerlerinde
destek mekanizmalari olusturup, “kadina siddet”
daha getirmeyi
amaclamaktadir. is yerleri, calisan kadinlar, Aile ve

olgusunu gorlinir  hale
Sosyal Politikalar Bakanlig ‘is’te Esitlik Platformu’
bildirgesini  imzalayan

hedef kitlesi

Projenin; is dinyasinin yonetim ve orgitle ilgili

sirketler ve dernekler,

projenin olarak belirlenmistir.

yetenekleri c¢ercevesinde kadina siddete karsl

alinabilecek tedbirler ve destek ydntemleri
belirlenmesi; kadin haklari konusuna is diinyasinin
dikkatini ¢ekmek; kadinlarin g¢alisma ortamlarini
iyilestirmek ve is yasaminda daha etkin rol

alabilmelerini saglamak gibi amaglari

bulunmaktadir.
Projenin hedefleri sunlardir;

e Kadinlarin is hayatinda tam anlamiyla var
olmasini saglamak,

e Firmalar agisindan kadinlarin da yer aldig
daha gli¢li ekonomiler kurmak,
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e Siddetten uzak mutlu kadinlarla daha
istikrarli toplumlar olusturmak,

o Uluslararasi platformlarda insan haklari ve
surdurdlebilirlik hedeflerine ulagsmak,

e Kadinlarin, ailelerin ve toplumlarin yasam

kalitesini artirmak.

Birlesmis Milletler, kadinlarin isyerlerinde ve
toplumda giiclendirilmesi icin is sektoriine yonelik
“Kadinlarin Giiglendirilmesi ilkeleri” hazirlamistir.
biri,
glvenliginin ve refahinin saglanmasi” maddesidir.

Bu ilkelerden “kadinlarin  saghginin,
Sabanci Vakfi'nin projesi, bu madde ve BM’nin

kadinlara yonelik ilkeleri cercevesinde
sekillenmistir. Bu kapsamda, is yerlerinde aile igi
siddete karsi onlemlerin alinmasinin, galisanlarin
verimliligini  ve  motivasyonlarini  artiracagi
belirtilmektedir. Projenin temelindeki ilkelere gore,
aile ici siddet onlendikge ¢alisanlarin isten ayrilma
orani azalacaktir. Ayrica, kadina yonelik siddet
riskinin azaltilmasi, insan haklarinin gelismesine de
katkida bulunacaktir. Projenin temel asamalarinda
en iyi 6rnek uygulamalarinin arastiriimasi ve ilgili

sirketlerle iletisime gecilmesi de planlanmustir.

2.1.1. Siddetle
Politikalari Gelistirme ve Uygulama Rehberi

Kadina ilgili is Yeri

BADV’In projesi ¢ercevesinde, sirketlerin aile igi
siddet ve toplumsal cinsiyet esitligi faaliyetlerine
katki sunmak amaciyla hayata gegirilen diger bir
uygulamada, is vyerlerinde uygulanmak (izere
hazirlanan “Kadina Yénelik Aile ici Siddetle ilgili is
Yeri  Politikalar

Rehberi”dir.

Gelistirme ve  Uygulama

Adi gegen rehberin temel amaci, isyerlerinde
toplumsal cinsiyet esitligini saglamaktir. Ayrica,
kadina yonelik siddete hosgori gostermeyen bir is
kiltdrindn  gelistirilmesi icin sirketlere yardimci
olmayi hedeflemektedir. Ayni zamanda, ¢alisanlarin
yakin iliskide maruz kaldiklari siddete karsi harekete
gecmelerini saglamayi amacglanmaktadir.
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Rehber; ge¢miste veya bugilin kadinlarin yakin
iliskide olduklari kisilerden gordikleri siddet ve bu
siddetin kadinlarin

isine ve isyerine etkilerine

odaklanmistir. Siddetle micadele c¢ergevesinde
sirketlerde nasil bir politika olusturulmasi gerektigi
cesitli
orneklerini sirketlerin gelistirmesine ve bilgisine

ile ilgilenilmektedir.  Ayrica, politika

sunmaktadir. diger (lkelerdeki
siddet

yurattukleri politika ve c¢alismalar, farkh sirket

Tirkiye'de ve

sirketlerin  kadina  yonelik alaninda

temsilcilerinin bilgisine sunulmak Uzere
Ozetlenerek, bu tir faaliyetlerin 6rnek olmasi

hedeflenmistir.
2.1.2. Anket ve Arastirmalar

Kadinin Guglenmesi Prensipleri imzaci

sirketlerinin katihmi ile hayata gecirilen anket
uygulamasi, sirketler nezdinde yiritiilen cinsiyet
esitligi ve kadina siddet calismalarinin durumunu

ele almaya yardimci olmaktadir.

Proje  kapsaminda  gercgeklestirilen anket
calismasinda, her sirket icin 06zel bir link
olusturulmustur. Boylece, sirketlerin kadinlara

yonelik uygulamalarda kendi durumlarini gérmeleri
saglanmistir. Calisanlarin aile igi siddet konusundaki
farkindaligini irdeleyen anket, kadinlarin siddete
maruz kalma durumu ve siddete maruz kalan
kadinlarin  is  performansindaki  degisiklikler
arastiriilmaktadir. Ayrica, sirketlerin aile ici siddete
karsi aldiklari tutumlar da ele alinmaktadir. Proje
temsilcileri, bu tlr anket ve arastirma calismalarini
degerlendirerek, her sirketle ilgili sonuclari sirket
yonetimi ile ise

paylagsmaktadir.  Sonuglar

kamuoyuna agiklanmaktadir. Proje kapsaminda
2014 yilinda bir anket calismasi yapilmistir. Buna
siddet hakkindaki

farkindaliklari ve siddete maruz kalma durumlari

gore, calisanlarin aile igi
arastinlmistir. Ankette 20 sirketteki durum ele

alinmistir. Anket sonuglari;

Sabanci Universitesi, TUSIAD, Birlesmis Milletler
Nifus Fonu ve Sabanci Vakfi'nin hazirladigl rapora
gore (2016: s.14), Beyaz yakali, Universite mezunu
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calisan kadinlarin yizde 75’i en az 1 kez siddete
maruz kalmaktadir. Duygusal ve psikolojik siddet
goren ¢alisan kadinlarin orani yiizde 40’dir. Calisan
kadinlarin ylzde 35’i sosyal siddete ugramaktadir.
is diinyasindaki kadinlarin yiizde 8’i fiziksel, yiizde
17’si ekonomik siddete maruz kaliyor seklinde
ortaya ctkmistir. Ayni erkeklerin ylzde 40’1 esine
veya birlikte oldugu kisiye en az bir kere siddetin bir
tlrl kapsamina giren bir davranista bulundugunu
kabul etmekte, siddet géren kadinlar bunu en ¢ok is
disindaki arkadaslari ve komsulari ile paylastig
belirtiimekte ve c¢alisanlarin yaklasik %4’G siddete
disindigu is arkadasinin
degisiklik fark
Kadinlarin yaklasik yarisi (ylzde 45)
takdirde bunu
paylasmaktan

ugradigini

performansinda oldugunu
etmektedir.
siddete ugradiklar isyerindeki
yoneticileriyle cekinecegini

soylemektedir.
2.1.3. Projedeki Diger Calismalar

2014 vyihindaki anket sonuglarina gore, 2015

yilinda projenin ikinci asamasi uygulamaya

konulmustur. Bu asamada, sirketlerin, aile igci
siddetin isi, is yerini ve ¢alisan kadinlarin isglicline
olumsuz olarak etkilemesini

etkin  katilimini

engellemesine odaklanilmistir.

Bu amagla, bir sirket politikasi olusturulmasi ve
desteklemek

Siddet ile
Miicadele icin isyeri Politikalan Gelistirme ve

¢6zim mekanizmalari Uretilmesini

amaciyla “Kadina Yénelik Aile ici
Uygulama Rehberi” hazirlanmistir. 2016 yili ise,
“Pilot Uygulama Yili” olarak belirlenmistir. Pilot
galisma, ilk uygulamalarin yakindan izlenmesini;
rehberin

sonuglarin ve tecrlbelerin

iyilestirilmesinde kullanilmasini amaclamaktadir.
Rehberin uygulanmasi icin gonilli olan sirketler
“pilot sirket” olarak kabul edilmistir. Bu kapsamda
rehberi kullanarak aile ici siddet konusunda bir
taahhiit
sirketler, siire¢ boyunca izlenerek, desteklenmistir.
2017 yilinda

yayginlastirilarak siirece devam edilmistir.

sirket politikasi  olusturacagini eden

ise, pilot uygulama Bursa’da
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3. SONUC

Kadina siddet konusunda is diinyasi temsilcileri
Uzerinde farkindalik yaratmak ve kadinlarin is
diinyasina katilimini etkin ve verimli hale getirmek
destek
olusturmayi hedefleyen projeler, kadina siddet ve

icin mekanizmalari  ve  yontemleri
toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili kadinlarin lehine

sonuglanacak hedeflerin hayata gecirilmesini

amaclamaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitligi ve aile i¢i siddet
konularinda kamu ve 6zel sektor tarafindan hayata
gecirilmesi gereken uygulamalar is dinyasi ile
paylasiimalidir. Akademi diinyasi, hikimetler, isci
dernekleri ve sivil toplum kuruluslari temsilcileri,
ortak eylem planlari Gzerinde calismalar ylritmek
esitligi
konusunda toplumsal farkindahgl en (st dizeyde

zorundadir. Bu calismalar, cinsiyet

tutmayl amaclamaldir. Sirketlerin tek basina
Ustlendikleri ¢abalar, cinsiyet esitligi ve aile igi
siddet

Kadinlarin is ve

sorunlarina ¢6zim olamamaktadir.

sosyal hayatta konumunu
iyilestirmek amaciyla diizenlenen forumlara is
diinyasi temsilcilerinin katilimi saglanmalidir. Bu
anlamda, uluslararasi kuruluslar ve hiikiimetler
surddrdlebilir  kalkinma

tarafindan, sirketlerin

hedeflerini gelistirmek amaciyla toplumsal cinsiyet

esitligi konularina egilmeleri icin yol haritalari
olusturulmahdir.
Toplumsal cinsiyet esitligi saglanmasi igin

ylritilen faaliyetler kapsaminda belirlenen “BM

Kadinin  Guglendirilmesi Prensipleri” (Women’s
Empowerment Principles) imzacisi sirketlerin sayisi
artinlmali; bu yonde hikimetler ve sirketler

nezdinde surdirulen ¢alismalar desteklenmelidir.

Sirketin kadina yonelik siddete karsi olusturdugu

politikayr kamuya acgiklamasi politikanin sirket
icinde uygulanmasini glivence altina almakta etkin

bir rol oynar. Sirket politikasi ayni sektérde yer alan

diger sirketlerle, alt isverenlerle, tedarikgi
firmalarla, medyayla ve ilgili sivil toplum
kuruluslariyla  paylasilabilir, kurumsal iletisim
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temalari arasina dahil edilebilir. Calisanlarin da bu
konudaki

aktarmasi kadina yonelik siddet ile miicadelenin

sirket politikasini  diger paydaslara

yayllmasina ve etkin isbirlikleri gelistirilmesine

vesile olacaktir. Sirketleri, ¢calisma ortamini ve tim
etkilemesi

calisanlari nedeniyle, kadina yodnelik

siddetle micadelede, isci ve isveren sendikalari ile

konfederasyonlarinin isbirligi yapmasi olumlu
sonuglar yaratacaktir.
Sirketlerin kadina yonelik siddet politikasi

diizenli bir sekilde gozden gecirilmeli, yasanan

deneyimler ve sirketin ¢alisan  profilindeki

degisiklikler dogrultusunda yenilenmelidir. Bu

baglamda, politika  ekibinin hem  sirket
¢alisanlarindan hem de tim paydaslardan kadina
yonelik siddet konusundaki farkindaliklari ve
siddete maruz kalma ve siddet uygulama riski
altindaki calisanlar ile ilgili diazenli geri bildirim
almasi politika ve yonergelerinin etkin bir sekilde
uygulanmasi icin énemlidir. Ayrica, kadina yonelik

siddet politikasinin sirketin i¢ denetim ve risk

yonetim siregleri icine dahil edilmesi uygun
olacaktir.  Sirketin gelistirecegi politika sirketin
icinde  bulundugu llkenin  kamu ve sivil

kurumlarinin gelistirdigi politika ve o©nlemler ile
dogrudan iliskilidir. Siddet sirasinda ve sonrasinda
kamu ve sivil kurumlarin sunabilecekleri destegin
kapsami ve niteligi

sirketin de politikasini

sekillendirir. Bu nedenle politikadan sorumlu
birim/ekip yasa ve mevzuattaki degisiklikleri ve
bunlarin uygulanmasinda goriilen teamdilleri takip

etmelidir.

Kadina yonelik aile ici siddet politikasinin etkin
olabilmesi icin her dizeyde sirket calisanlari igin
egitimler dizenlenmelidir. Politikayr gelistirecek
olan ekibin ve sorumlu Ust yoneticinin sireg
baslamadan kadina yonelik siddetle ilgili kavramlar,
siddetin is, isyeri ve galisanlar Uzerindeki etkileri
konusunda egitim almalari faydali olacaktir. Bu
ekibin sireci nasil yliriitmeleri gerektigi konusunda
egitim almasi  Onerilir.

(rehberin  kullanimi)

Calisanlarin siddet goren veya uygulayan kisilerde
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gozlemlenebilecek isaretleri anlayabilmeleri, bu

isaretlere hassasiyetle ve gizlilik icerisinde ne
sekilde tepki vereceklerini ve magdur ve/veya
siddet

gececeklerini 6grenmeleri icin de egitim verilebilir.

uygulayan ile ne sekilde iletisime
Ozellikle yoneticiler bu konuda egitilmelidir. Kadina
yonelik aile ici siddet ile ilgili kurum ici egitimler

duzenli bir sekilde tekrarlanmalidir.

Sirket tarafindan gelistirilecek olan kadina
siddet basarisi,
ybnetimin ve calisanlarin politikayi sahiplenmesi ve

yonelik aile igi politikasinin
desteklemesi ile dogru orantihdir. Kadina yonelik
siddetle ilgili

cahsanlarinin politika konusunda dizenli olarak

farkindalk c¢ahsmalar ve sirket
egitim almalari g¢alisanlarin meseleyi sirket icinde
oldugu gibi
saglayacaktir.

sirket disinda da sahiplenmesini

Sirket calisanlarinin  kadina yonelik siddete
maruz kalmalari halinde sirketlerinin kendilerine
destek olacagini, ugradiklari magduriyetten dolayi
is glvencelerinin etkilenmeyecegini ve bir hak
ve/veya firsat kaybina ugramayacaklarini bilmeleri
onemlidir. Bu bilgi ayrica hem magdurlarin hem de
siddet isaretlerini gézlemleyen calisanlarin gerekli
mercilere basvurmasini tesvik eder ve konu ile ilgili
gozlem ve Onerilerini sirketle paylasmalari igin
gerekli glven ortamini  olusturur. Tim bu
sireglerde magdur ve failin mahremiyetine saygi
duyulmasi ve yasadiklarinin gizliliginin korunmasina
O0zen gosterilmelidir. Aksi halde sirket ve magdur

arasindaki glven iliskisi zedelenir.

Siddet uzmanlikla ele alinmasi gereken bir
meseledir. Politika hem sirket hem de calisanlarin
glvenligini temel alacak sekilde gelistirilmelidir.
Atilacak yanhs bir adim givenlik riski yaratabilir.
Sirket calisanlarinin konuya duyarli olmalari arzu
edilse de herhangi bir siddet vakasinda meseleye
ilgili
oraninda midahil olmalari gerekmektedir.

ancak yonergeler dahilinde ve vyetkileri

Politikaya uygun olarak kadina yonelik siddet
magdurlarinin ihtiyaci olan destegin saglanabilmesi
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icin sirketin muhtemel kaynak gereksinimini

onceden tahmin ederek butcelemesi gerekir.
durumlarda kendisinin ve varsa
hizh

etmeye ihtiya¢c duyabilir. Ev degistirmesi, hukuki

Magdur, bazi

cocuklarinin  glvenligi agisindan hareket
sireci baslatmasi, psikolojik destek hizmetlerinden
yararlanmasi gerekebilir. Boyle bir durumda sirket
maddi destek sunabilir. Magdura
destekler nakdi olabilecegi gibi

magdurun kaynaklara ulasmasini ve konuya zaman

magdura
sunulacak

ayirmasini saglamaya yonelik de olabilir. Magdurun
bu slrecte zamanini esnek sekilde kullanmasina,
yari zamanh calismasina veya evden calismasina
izin verilebilir. Sirketin hukuk birimi veya varsa
¢ahstigi hukuk birosunun magdura konuyla ilgili
bilgi vermesi saglanabilir. Bu gibi durumlar igin
kurumun oOnceden bir kaynak ayirmasi zaman

kazanmak acisindan da yararh olacaktir.

Kadina yonelik siddet magduru, sirketin is yeri

hekimi ve/veya psikologu, bunlarin olmadig
durumlarda sirketin anlasmali oldugu saglik
kurumlari  tarafindan ilgili destek merciine
yonlendirilmelidir. Uzmanlarin gerekli gérmesi

halinde magdurun, sirket psikologu veya sirket
disindan uzman bir psikolog tarafindan terapi
destegi almasi saglanabilir. Sirket ¢alisanlarina 6zel
saglk sigortasi sunan sirketlerde ise psikolojik
Sirket,
magduru psikolojik destek almasi i¢in varsa sirketin

destek bu sigortanin kapsamina alinabilir.

birlikte calistigr uzman sivil toplum kuruluslarina
veya diger uzman kurumlara yonlendirebilir. Sirket
konunun uzmani sivil toplum kuruluslari ile isbirligi
icinde magdura rehberlik ve/veya acil yardim hatt
hizmeti sunulmasini da saglayabilir.

Magdur, sirketin var olan performans

degerlendirmesi icinde yer almayl sirdidrmeli,
ancak kendisine uygulanacak performans kriterleri
yeniden belirlenmelidir. Zira yakin iliskide maruz
kalinan siddet, kadinin performansini isin niteligine
gore degisik sekillerde etkileyebilir. Yoneticisi
magdurun performans gelisim plani ile bizzat

ilgilenmelidir. Magdurun is glivencesi saglanmali ve
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magdur tiim calisanlara sunulan performansa dayall
odillendirme ve vyan haklardan yararlanmaya
devam etmelidir. Tim bu sire¢te magdurun
mahremiyetine 6zen gostermeye ve gizlilik ilkesine

uymaya devam edilmelidir.

Kadina yonelik siddet uygulayan calisanlara
uygulanacak 6nlemler hassasiyetle ele alinmalidir.
is sozlesmesinde varsa siddet uygulayan calisanin
isten cikarilmasi da s6z konusu olabilir. Ancak,
siddet
cezalandiriimasi dikkatle ele alinmasi gereken bir

uygulayanin  isten c¢ikarilmasi  veya
konudur. Zira siddet uygulayan failler bu durumdan
magduru sorumlu tutabilir ve siddetin dozunu
arttirabilir. Bu nedenle konu, o6ncelikle kadina
yonelik siddet uzmanlarina danisilmalidir. Kadina
yonelik siddet uygulayan Kkisi

kendisini rehabilitasyona veya psikolojik destek

onaylarsa, sirket

surecine yonlendirebilir. Sirketin ¢alisanlarini siddet
alabilecegi
onlemler arasinda yonetsel sorumluluklarin geri

uygulamaktan caydirmak amaciyla
alinmasi, gorev ve/veya statlslinin dusirilmesi,

terfisinin  ertelenmesi veya yan haklarinin
dondurulmasi dustnlebilir. Ancak, bu caydirici
cezalarin uygulanabilmesi igin sirket politikasi icinde
yer almasina, politikanin tim ¢alisanlara bildirilmis
ve sirket icinde agiklanmis olmasina dikkat edilmesi

gerekir.
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TOPLUMSAL CiNSIYET ESITSiZLIGININ KADIN SANATCILARA YANSIMASI
THE REFLECTION OF GENDER INEQUALITY ON WOMEN ARTISTS

Tolga Akalin®, Rahime Bas®

0z

Yazimizda, erkek egemen toplum duzeninin esitsizlikler zemininden yola c¢ikilarak toplumsal cinsiyet kavramanin kadin
sanatgilar Gzerindeki etkileri degerlendirildi. Sanat, feminizm ve toplumsal cinsiyet ayri ayn disiplinler olsalar da kadin
ortak bileseni etrafinda konular ic ice gegerek incelendi.

Sosyal hayattaki cinsiyet esitsizligine karsi getirilen elestirel bakis kisa zamanla kendini sanatta da hissettirmistir. ideolojik
savas halini alan bu sorgulamalar esnasinda feminist sanatcilar, erkek egemen giicii yikmak icin sanati propaganda araci
olarak kullanmaktan geri durmadilar. Yuzyillardir eril gliciin psikolojik ve fiziksel siddetine maruz kalmis kadinlar, erkegin
tahakkiimiinden ¢ikmak tzere “itaatsizlik” ve” diizene isyan” ettiklerinde, sanat dahil her tiirli firsati kadinlara hiikmetmek
Uzere kullanan erkekleri sasirtmayi basardilar.

Arastirmamizda; konu ile ilgili kitap, dergi, bilimsel arastirma ve makaleler taranarak bilgilere ulasildi. Yine konumuzu
aydinlatmasi bakimindan gegmisten giinimiize kadar gelen ve halen devamhligini siirdiren her hangi bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan nitel arastirma yontemine yer verildi. Ayrica incelemeye ¢alistigimiz konunun hem
kendisi hem de baglantili oldugu olaylar ile iliskisini belirlemek adina 6rnek olay incelemeleri ve ¢esitli 6rnekler kullanilarak
yargl kisminin gergevesi cizildi.

Anahtar Kelimeler: Cinsiyet, toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet esitsizligi, feminizm, postmodern feminizm, feminist
sanat, kadin ve sanat

ABSTRACT

In our essay, we analyzed the impacts of gender concept on women artists on the basis of the inequalities of the male-
dominated society. Although art, feminism and gender are different disciplines, the subjects are studied one within
another around the common component that is women.

The judgemental point of view against gender inequality at social life is felt within art soon. These questioning turned into
an ideological war and during this war, feminist artists did not hesitated to use art to demolish the male-dominated
power. Women who have been exposed to the psychologic and physical violence of male power for ages “rebelled” and
“disobeyed” to be free from the male dominance succeeded to shock the men who used all the opportunities to dominate
women.

In our research; information reached by scanning books, magazines, scientific researches and essays about the subject. To
enlighten our subject we used qualitative research method that aims to describe a situation that has come from past to
present and still goes on as it is. In addition, we formed a frame for the judgement part by using case studies and various
examples to describe our study subject and the cases it is related.

Keywords: Sex, gender, gender inequality, feminism, postmodern feminism, feminist art, women and art.
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1. GIRIS

Tarih boyunca kadini temsil eden sembollerin ve
kadinlik rollerinin degisimine bakarak kadinlarin
hayattaki
kihndigini

glcinin ve toplumsal varliklarinin

zamanla  gorinmez soyleyebiliriz.
Paleolitik caglarda ve Helenistik dénemde kadin,
“dogurganlik” “bereket” ve “tanrica” sembolleri ile
tarif edilirken, sonralari Ortagag Avrupa’sinda “igine
seytan  ka¢mis  yaratik”  olarak  karsimiza
cikmaktadir. ilkcaglarda erkegin avcilik toplayicilik
yapmasi, kadinin ise erkeginin getirdigi avi pisirmesi
ve evle ilgilenmesi seklinde baslayan isboliminin
zamanla modern c¢agin ataerkil yapisina evirilmesi,
kadini esitsiz bir diinya icinde yasamaya zorlamistir.
Ancak tarihi strecte kadinin otekilestirilerek ve
kadar

konumuna, toplumsal cinsiyet esitsizligi ideolojisi

ikincillestirilerek  glinimuze getirilen

ve feminizm akimi etrafinda siddetle meydan
okunmustur. Kadin sanatcilar, ataerkil diisiincenin
kendilerine uygun gordigi rolleri reddederek,
ahsilagelmis ve kendisinden beklenilen davranis
sekillerinin disina gikarak kendilerine yeni, 6zgin
davranis sekilleri  belirleyebilecekleri  kimlikler
aramisglardir. Bu yeni kimlik arayisi, geleneklerden
gelen erkek Ustinlugl karsisinda hi¢ de kolay

olmamustir.

Ozelikle modernist sanat tarihgilerinin kadin
sanatcilari gérmezden gelisleri, kadinlarin yaptig
sanati, zanaatla iliskilendirerek, kadinlari sadece el
becerileri  gerektiren islerden  bahsederken
kullanmalari sanattaki cinsiyet esitsizligine acik bir
ornek olarak sunulabilir. Kadinin sanattaki yerinin
birlikte bir

miucadeleye girisen kadin sanatglilar; esit haklar icin

sorgulanmasi ile zorlu feminist
miize ve sanat akademilerinde protesto gosterileri
yapmis ve nihayetinde kendi sergilerini kendileri
organize edip, kendi galerilerini isletip, kendilerine
ait sanat okullarini agmay!i basarabilmislerdir(Eyigor

ve Korkmaz, 2013 ).
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Bircok alanda  karisilabilecegimiz  cinsiyet
esitsizliginin kadin sanatgilar Gzerindeki etkilerini
incelemeye ge¢meden Once etkilesim halinde
oldugu cinsiyet, toplumsal cinsiyet ve feminizm
kavramlari hakkinda genel bilgiler vererek konunun

bu kisimla baglantisini kurmaya calisacagiz.

2. KONU iLE iLGiLi KAVRAMLAR

2.1.Cinsiyet (Sex):Cinsiyet, biyolojik olarak
kisinin kadin ya da erkek olarak gosterdigi genetik,
fizyolojik ve biyolojik 6zelliklerden meydana gelmis
bir bedendir (T.C. Basbakanlk Kadinin Statisii
2008, s.6).

zamanla iliski icinde oldugu toplumun cinsiyet

Genel MudurlGga, Biyolojik beden

normlari dogrultusunda sosyallesmektedir.

2.1.1.Toplumsal Cinsiyet (Gender): Toplumsal
cinsiyet, kadin ve erkegin erillik disilik soylemleri
Uzerinden her iki cinse atfedilen bicimlendirilmis
davranis modelleri etrafinda sekillenen sosyal
yapilanma halidir. Bu sosyal yapilanma tarihsel
gelisim icerisinde zamandan zamana, Ulkeden
Ulkeye, hatta kiltlrden kiltire degisiklik arz ettigi
icin tek tip bir modelle aciklamak mimkiin degildir.
“Kadinlik” “Erkeklik” her

sorunsuzca da kabul edilmeyebilir. Kandiyoti, bir

ve kaliplan zaman

erkegin  erkekligini ispatlamasi ve koruma
noktasinda erkekligini kaybetme kaygisi ile daima
gerilim yasadigini ve bu gerilimin kadin Uzerindeki
cinsiyetci yaklasimlara sebep oldugunu soylemistir
(Kandiyoti, 1997,s.75). icine dogulan toplumda,
toplumsal cinsiyet kaliplarindan etkilenmek ne
kadar dogalsa, kadin ve erkek icin ileri sirilen
hangi yasam seklinin uygun olup olmadigi fikrinin
kapsayicihgini  kaybederek, muhalefetle karsi
karsiya kaldiginda da gli¢ dengelerini alt Ust edecek

bir sarsilmaya sebep olmasi o kadar mimkinddr.

Kadina ve erkege bicilen cinsiyet rollerinde glic-
kuvvet-ydonetme yetileri erkege ayrilirken zayiflik ve
yonetilme durumlari ise kadinin payina diismustdr.
Ayrimciliga yol agan bu tir geleneksel yaklasimlar
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siyasal, sosyal, ekonomi alaninda kadini daha geride
biraktig gibi, aile reisligi, malkleri yonetme, is
kurma alalarinda da esitsizlik carklarini kadinlar
aleyhine dondirmistir. (T.C. Basbakanlik Kadinin
Statisli Genel Mudurliigu, 2008, s.7).

Tam da bu noktada Butler, cinsiyetgi yaklasim ve
feminist gorisler arasindaki fikirsel ayriliga dikkat
ceker. Cinsiyetci yaklasimda, bir kadinin ancak ve
tabi
heteroseksiiel

ancak hazza donustagi
sergiledigi

iddia edilirken, feminist gorlste ise tam tersi

olusunun
birlesmede kadinhgini

toplumsal cinsiyetin devrilmesi, tasfiye edilmesi
arzulanmistir (Butler, 2018, s.17).Feminizmin en
temel konusu da toplumsal

elestiri cinsiyet

dizenlemelerinde ortaya c¢ikan bu esitsiz
durumdur. Ne yazik ki toplumsal cinsiyet esitsizligi
sorunu, degiskenleri farkl olmakla birlikte diinyanin
pek cok Ulke ve toplumunda yasanmaya devam
etmektedir. Bu sorunun temelinde erkege ve

kadina bicilen degerler, rol ve kaliplar hiyerarsik

olarak erkegi o©nde ve stte tutan anlayis
yatmaktadir.
“Erkekler Devlet, Kadinlar Aile Kurar” adh

kitabinda Sancar; toplumsal cinsiyet esitsizligini,
biyolojik ve toplumsal 6riintiyl birlikte ele alarak
incelemistir. Hiyerarsik(sinifsal)ayrimlarin ~ ve
esitsizliklerin var oldugu modern toplumlarda
Ozellikle cinsiyete dayall esitsizlikler ortaya ¢ikmis
ve diger toplumsal esitsizliklerle i¢ ice gegmistir.
Modern toplumlarda cinsiyete dayal toplumsal
esitsizliklerin  aslinda  biyolojik  6zelliklerden
kaynaklandigi ileri siriilse de aslinda bu biyolojik
farklar, insanhgin var oldugu andan itibaren
mevcuttur ve daha sonra toplumsal yasamin iginde
farkh anlamlandirmalara maruz kalmistir. Asker
olma ve anne olma arasindaki fark biyolojik gibi
goriinse de aslinda fark ideolojiktir yani toplumsal
bazi isler belirli cinslere 6zgl kilinmistir. Cocuk
diinyaya getirmek ve yetistirmek icin kadinin fiziksel
ve duygusal oOzelliklerine, askerlik icin ise erkegin
bedensel giliciine ve dayanikhligina sahip olunmasi

beklenmektedir. Bu 6rmekten de anlasilacagi lizere
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toplumsal olan biyolojik olana transfer edilmistir
(Sancar, 2017,ss.23-24).

Yukaridaki ele aldigimiz yorum ve ifadelerden
yararlanarak, sorunlu bir toplumsal cinsiyet
algisinin beraberinde toplumsal cinsiyet esitsizligini
getirdigini soyleyebiliriz. Cinsiyet
esitsizligi(6nlenebilir olmakla birlikte) adil olmayan
farkhliklardan meydana gelmektedir. Bu nedenle
kadin ve erkek arasindaki genetik, fizyolojik ve
biyolojik 6zeliklerinden kaynakh farkliliklari esitsizlik
cercevesinde ele alinmasi mimkin degildir.
Toplumsal cinsiyet esitsizligi daha ¢ok ge¢misten
getirilen yoOnetimsel iliskilerinin sonucu olarak
toplumun kadin ve erkege bakisi ile alakali bir
durum haline gelmistir. Toplumsal cinsiyet
esitsizliginin hakim oldugu yerde kadinlar politik,
ekonomik, sosyal, kiiltlrel, insan haklari ve temel
ozgurliklerden tam olarak yararlanamamaktadir.
Haklarin kullanilmasi ve yararlanilmasi konusunda
engelleyici ve cinsiyete bagli mahrumiyet iceren
uygulamalar kadinlarin karsisinda asilmasi gereken
yliksek bir duvar olarak durmaktadir. Kadinlar
Uzerinde  toplumsal cinsiyet  esitsizliginden
kaynaklanan bu baski sanat diinyasinda da kendini
hissettirmis ve kadinlarin sanatta hak ettikleri yere
gelmelerini engel olmustur.

2.1.2.Feminizm: Feminizmle ilgili farki teori ve
yaklasimlarin varligi konunun sabit bir tanimini
yapmayi giclestirmektedir.

Marshall (2005: s.240) feminizmi, on sekizinci
ylzyllda ingiltere’de dogan, cinsler arasi esitligi,
kadin haklarinin genisletilmesi ile saglamaya calisan
toplumsal hareket olarak tanimlarken,
Michel(1995: ss.6-7); kadinlarin kendi aralarinda bir
dayanisma vyaratarak, erkek egemen diinyanin
norm ve degerlerine, cinsiyetgi politikalarina karsi
baslatmis oldugu micadele olarak goérmistir.
ise(2016: s.2)
cinsiyetgi sémlirii ve baskiyl sona erdirmeye ¢calisan
bir harekettir” seklinde
Arat'in(2010: ss.29-30),
“cinslerin esitligi kuramina dayanan, kadinlara esit

Hooks “Feminizm cinsiyetciligi,
yorumlamistir.
Feminizm tanimi ise;

haklar isteyen, temelde kadin-erkek arasindaki
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iktidar iliskisini degistirmeyi amac¢layan bir akim”
oldugu seklindedir.

Bu agiklamalardan yola ¢ikarak feminizmi kabaca
her tiirli kadin erkek ayrimciligina karsi ¢ikan, 6zgir
kadin benliginin olusabilmesi icin cinsler arasindaki
siyasal, ekonomik ve toplumsal esitligi savunan
goris olarak tanimlayabiliriz.

Feminizm baslangicta Thomas Hobes, John

Locke gibi aydinlanmaci dislinlrlerin  insan

haklarindan sadece erkeklerin yararlanabilecegi
yoniindeki soylemlerine ve hemen hemen tim
Avrupa tarihi boyunca kadinlarin sosyal hayattan
ve iskencelere maruz

dislanmusliklari cesitli

kalmighklarina tepki olarak ilk defa Avrupa’da
ortaya ¢ikmistir. Ardindan Amerika’ya oradan da
tim dinyaya vyayillan feminizm akimi varligini
giinimiize kadar sirdiirmeyi basarmistir. (Oztiirk,

2011,5.10).

Feminizmin tarihi gelisim sirecinde kendi
icerisinde farkli yaklasimlari ortaya cikardig
bilinmektedir. Liberal Feminizm, Marksist

Feminizm, Radikal ve Sosyalist Feminizm dislince
sistemleri feminizm konusuna farkh yaklasimlar
getirmigtir.

Ozgirlik ve firsat esitligini savunan Liberal
Feministler icin 6nemli olan cinsiyet degil zekadir.
Liberal
islerinin erkek

Feministler kadinhk geregi goriilen ev

ile paylasilmasini  6nermislerdir.
Kadinin ezilmisligini cinsiyete degil sinif farklihgina
Marksist

ekonomik olarak bagimsizhigini ilan ettigi siirece

baglayan Feministler ise; kadinin
ezilmekten kurtulabilecegine inanmislardir. Bunun
icin ev isleri Ucretlendirmeli, toplumsallastiriimali
ve karsiligl devlet tarafindan édenmelidir. Donemin
feminist yaklasimlarina tepki olarak ortaya cikan
Radikal Feminizm ise; kadinin kurtulusunu ataerkil
tamamen ortadan
Cogu  radikal

feministler evlilige kadini baski altina aldigi icin

diizenin ve kapitalizmin

kaldirilmasina  baglamislardir.
karsi ¢citkmistir. Aile ve evliligin anlamsiz gorildigi
bu anlayista cocugu blyutecek kisinin illaki anne
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olmasina gerek olmadigi bu isi profesyonel
bakicilarin da Ustlenebilecegi fikri 6ne slirlilmustir.
Sosyalist Feministler, Marksist Feministlerin aksine
kadinlarin ezilmisliginin ancak sinifsiz topluma
ortadan kalkacagl tezini
Radikal
ataerkil diizenin tamamen ortan kaldirilmasi fikrine

da karsi cikmislardir(Demir, 2014,ss.45-79).

erisince yetersiz

bulmuslardir. Feministlerin  savundugu

Cesitli feminizm dislince sistemlerinin yansira,
da
konusundaki mevcut séylemlere getirdigi elestirel
bakis farkhh  bir
kazandirmistir.

Postmodern Feminizm akimi feminizm

acisiyla,  konuya boyut

2.1.3.Postmodern Feminizm: Daha Onceki tim
feminist dlsinceleri alt Gst eden Postmodern
Feminizm, yeni bir toplumsal ve siyasal elestiriyi
beraberinde getirmistir. Postmodernistler, cinsiyet
kavraminin olusturdugu ayrimi yok sayarak, farkin
biyolojik cinsiyette degil fikirlerde oldugunu ileri
vd.,2017).Postmodern
reddi
olusturmustur. Post modern dislincede; toplumsal
irk,
belirleyiciligine karsi cikilmistir. Kadin, toplumdaki

sirmuslerdir(Benhabib
disincenin hareket noktasini  6zcllGgin

cinsiyet, sinif gibi toplumsal kategorilerin
irk, sinif, cinsel kimlik, cinsel egilim, kisilik gibi
kategorilerden istedigine dahil olabilir. Yani tek tip
bir kadin modeli ve ona uygun ¢6ziim oOnerilerinin
degildir.

feministler, “nerede toplum varsa orada toplumsal

Uretilmesi mimkin Postmodern

cinsiyet vardir” varsayimindan hareketle toplumsal
cinsiyeti, toplumsal esitsizlig§in mesrulastirici bir
temeli olarak gormuslerdir. Kadin ve erkek
arasindaki iliski oldukca karmasiktir. Bu nedenle
iliskiyi “toplumsal

cinsiyet”  kategorisine

indirgenerek aciklanamayacagini

savunmuslardir(Demir,2014,s.111).
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3. CINSIYETGI YAKLASIMA KARSI VERILEN

FEMINiST MUCADELE

Buradaki cinsiyetci tartisma kadinlarin insan

olup olmadigi sorusunun sorulmasiyla
baslamaktadir. Kadinlarin insan olup olmadigini
tartisan eski bir anonim eserde kadin dostu bir
kadin bir

tartismalarinda;“Homo (insan) sézciigii humo’dan,

Cizvit ile dismani Benedikten’in
yani topraktan tliretilmistir, dolayisi ile kadin insan
olamaz ya da insan olarak nitelenemez; c¢linkii
topraktan degil, erkegin kaburga kemiginden
yaratilmistir” denmektedir. Devaminda “kadinlarin
kendilerini (dogurduklari igin) insan saymalarina
verilecek cevap sudur; hayvanlar da acilar igcinde
dogururlar ama bundan 6tiirii insan degildirler. (...)
S6ziin 6zii: Hicbir hayvan o kadar zehirli degildir
kadin cok daha zehirlidir, hatta seytandan bile daha
seytan, daha koétiidir’( Bock, 2004,s.11) ifadeleri
yer alir. Bu ifadeler ge¢cmisteki kadin algisinin ne
derce hasarl oldugunu bizlere gostermektedir.
Kadin, bazi eserlerde hiciv malzemesi olarak gegse
de bu hicivlerin gercekdisi oldugu asikardir. Ne
yazik ki bu hicivler cinsiyetler arasindaki iliskiyi
olumsuz ydénde etkilemistir. Oyle ki ilk feminist
yazarlardan biri olarak gorilen Christine De Pisan
kendini bu edebiyatin kurbani olarak sunmustur. Bir
yazisinda“doganin bir hatasi” oldugunu diisiiniir ve
Tanriya sitem eder: “Neden diinyaya erkek olarak
gelmemi saglamadin o zaman {(..) eril insanin
oldugunu iddia ettigi gibi  miikemmel
olurdum”(Bock, 2004, s.15)diyerek, kadin ya da
erkek olarak dogmanin birinin digerine Gstin
ironik  bir dil ile

olamayacagini anlatmaya

cahismistir.

Avrupa topraklarindan gikan feminizmin yine o

topraklar Uzerindeki tarihsel gecmisine
baktigimizda kadinin, “esitlik” anlayisinin  ¢ok
uzaginda birakildigini  gérmek hic de zor

olmayacaktir. ilkcag Avrupa’sinda, Yunan kadininin
site yasaminda dnemsiz bir yeri vardir. Aristoteles
kadinin tedbirlilik, adalet, cesaret ya da tlimhlik ve

kanaatkarlik gibi erdemlere sahip oldugu
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konusundaki stiphelerini acikca ifade etmistir. Kadin
evde, gunaikos’da, yani evin birinci katinda ayrilmis
bir dairede yasamistir. Ailesi icinde bir degeri vardir
ve saygl gormektedir. Buna ragmen kadin, evinin
dort duvarina kapatildigi icin kamu yasamina
katilamamistir. Olimpiyat oyunlarina yalniz erkekler
kazananlar

katilabilmis, yarislar

kahramanlastiriimislar ve  bu  kahramanlarin

baslarina zeytin dalindan bir ta¢ konularak
odullendirilmislerdir.  Tiyatronun baslangicinda
kadin rollerini, kadin kihgina giren erkekler

oynamislardir. Klasik Cag’da Isparta ve Teos disinda
hicbir sitede kizlar okula alinmamis ve egitim
gorememislerdir(Bensadon,1990,ss.28-29).

Bircok filozof yetistiren, devlet kavraminin temel
duslincelerinin atildigi Antik Yunan’da da kadin ve
erkegin esit olmadigi bilinmektedir. Kadin siyasal ve
toplumsal haklara sahip olmayan bir canli olarak
eve hapsedilmis ve diinya ile baglantisi sadece
yakin oldugu bir erkek tarafindan saglanmasi uygun
gorilmastir. Ev isleri ve cocuklara bakmak gibi
gorevlerle ev icine hapsedilen kadinin duygulari
onemsenmeyerek, esine sonsuz bir baglilik icinde
beklenmistir.

yasamasi Toplumun

gormezden gelen Antik Yunan se¢me hakkini da

yarisini

sadece erkeklere tanimis, kadini daha ¢ok seytani
Kadin
erkekler gibi diisinemeyen, karmasik oriintilerden

ve akilsiz bir varlik olarak addetmistir.

uzak yuzeysel bir dislince yapisina sahipmis gibi
anilmis ve bu sekilde davraniimistir(Colakoglu,
2015,s5.227-228).

Bati
hukukunun, kilise hukukunu derinden etkiledigi

hukuk sisteminin besigi sayilan Roma

bilinmektedir. Bu hukukta kadin dogumundan

olimine kadar babasinin ya da kocasinin vesayeti

altina alinmistir.  Hiristiyanlik inancinda azizlik

mertebesine  erisebilmenin  yolu  bekaretten

gecmektedir. Evlenen kadinin reisi kocasi olur ve
evliligin zorunlu haller (sapkinla evli olmak) disinda
Omir boyu sirmesi gerekmektedir. Kadinin ¢ocuk
aldirmasi, sarap icmesi ve zina yapmasli mimkin
degildir. Bosanmaya zina

esinin yapmasi
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durumunda bile izin
verilmemistir(Besadon,1990,ss.30-34).
Feodalitenin  hakim  oldugu Orta Cag

Avrupa’sinda, dis ve kamusal isler erkeklere, cocuk
dogurmak ve ev isleri de dogal olarak kadinlara

1996,5.160). Orta Cag
kadinin durumunu

birakilmistir(Tabakoglu,
Avrupa’sindaki

Oztiirk; “Ortacag’da
tutulmasi

kadinlarin  kiliseden uzak

ve miras, bosanma gibi pek ¢ok
haklarindan mahrum birakilmalarindan da baska,
bu dénemde, kadinlara yapilan ¢ok daha adir bir
Bu

yakilmasidir. Cadilarin yakilmasina deginmeksizin

muamele  vardir. muamele  cadilarin
Ortagcag Avrupa’sinda kadinin sosyal konumu
hakkinda  bilgi
daha

olusmasina esin kaynagi olmakla kalmayacaktir.

vermek imkdansizdir. Cadilarin

yakilmasi sonra yalnizca  feminizmin
Cadilar Feminizmin simgesi bile olacaklardir”

diyerek aciklamistir (Oztiirk,2017,ss.30-31).

Ortacagdan itibaren

okunup cevrilmesi 15. ve 16. ylzyillarda yerlesik

Antik Cag eserlerinin

inancin alt Gst olmasina sebep olmustur. Ronesans
dénemi boyunca muazzam bir 6zglrlik hareketi
her alana yayilmis, dinin yeniden yorumlanmasi
kilisenin toplumsal hayattaki glicini kirmistir. Bu
kadinlarin, erkeklerle

Ozglrluk  ortaminda

aralarindaki esitligin saglanacagini umut
etmelerinin olduk¢a dogal olmasina ragmen, bunun

icin bir miiddet daha beklemeleri gerekmistir.

Fransiz ihtilali ile birlikte distinen kadin kendini
daha fazla goOstermeye baslamistir. Ronesans’in
yarim biraktigi 6zgurliik ve esitlik beklentisi belki de
bu ihtilal siirecinde karsihgini bulmustur. Kadinlar
1789 olaylarina aktif sekilde katilmiglar, dénemin
olaylariyla yakindan ilgilenmisler ve seslerini daha
fazla ylkseltmeye baslamislardir.

Aydinlanma Cagi ve Fransiz ihtilali’nde oldugu
de
sekillenmesinde etkili olmustur. Sanayi Devriminin

gibi Sanayi Devrimi feminist hareketin

yasandigi slirecte kadinlarda erkekler gibi devrimin
malzemesi olan isci sinifini olusturmuslardir. Ancak
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ayni isi yapan erkeklere gore daha az maas almislar
daha kotu Bu
sikintilardan sikayet¢i olan kadinlarin haklarini

ve kosullarda ¢alismislardir.
aramas! feminizmin daha ¢ok parlamasina sebep

vermistir.

Feminist hareket, devrin olaylarindan farkli
sekilde etkilendigi ve her donem farkh taleplerle
eylemlerine devam ettigi icin Birinci, ikinci ve
Uglincli Dalga Feminist hareket olarak béliimlere

ayrilmistir.

On dokuzuncu yizyil ve yirminci ylzyilin baslari
birinci dalga feminist hareketin micadele alanidir.
Bu sirecte kadinlar, hak ve 6zgirlik micadelesi,
egitim hakki, mulkiyet hakki esit ise esit Ucret,
(oy hakki)
taleplerini dile getirmislerdir. Donemim 6ne ¢ikan
kadin distnirleri Olympe de Gouges,
Wollstonecraft, Elizabeth CadyStanton’dur.

siyasal haklarin  kazanilmasi gibi

Mary

Kadin OzglirlGglinin siddetli
savunucularindan Olympe de Gouges (1748-1793),
1789 yilinda yayinlanan “insan Haklari Bildirgesine”
karsihk, 1791 yilinda “Kadin Haklar1 Bildirgesi”ni
kaleme almistir. Bildirisinde kadinlarin 06zglir ve

en

erkeklerle esit haklara sahip oldugunu agiklamaya
cahsmistir. Gouges, kadinlarin disi rolleri nedeniyle
politikadan uzak birakilmalarina karsi, micadelesini
sert  bir
evrensel oldugu iddia edilen temel haklar arasinda

sekilde ylritmistir. Gougesegore,
anneligin mesru bir yeri vardir. Gouges’in “Kadinlar

kadin olmalarina ragmen degil, kadin olduklari igin

insandir” s6zi tarihe mal olmustur (Bock,
2004,s.61). “Kadinlarin giyotine gitme haklari varsa,
kiirstiye ¢citkma haklari da olmalidir!”

(Oztiirk,2017,5.42) diyen De Gouges fikirlerinden
dolayi kizdirinca
Bu

uygulanmis ve bundan dolayi da De Gouges devrim

Robespierre ve taraftarlarini

giyotinle idama mahkim edilmistir. idam
sehidi olarak feminizmin tarihine ge¢mistir (Bock,

2004, 5.63).

1792’de Mary Wollstonecraft, insan Haklari

Bildirgesi, Olympe de Gouges’in Kadin Haklari
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Bildirgesi ve Amerika Birlesik Devletlerinde kabul
edilen Temel Haklar Yasasindan esinlenerek“Kadin
kitabini
en c¢ok savundugu konular;

Haklarinin ~ Savunusu” yayinlamistir.
Wollstonecraft’un,
kadinlari cehaletten kurtarmak icin egitim hakki,
icin is
edinmeleri, toplumsal hayata katilabilmeleri i¢in de

kadinlarin eslerine bagimli  kalmamalari

medeni ve siyasi haklarin verilmesi
gerektigidir(Bensadon, 1990,s.49).
Temel dogal haklar doktrinini kadinlara

uyarlayan Gouges’in girisiminden ¢ok daha sonra,
Elizabeth CadyStanton 6nciiligiinde 19-20 Temmuz
1848'de
“Duygular Bildirisi” (Declaration of Sentiments)

toplanan Seneca Falls Kongresi'nde
actklanmustir. Deklarasyon 100 kadin ve erkek
tarafindan imzalanmistir(Oztiirk, 2017, s.53). Bu
olay, tarihte kayda gecen ilk 6rgitli kadin haklari
hakki

olmustur(Sancar,2009, s.36). Gouges'de, oldugu

ve kadinlara esit oy savunusu
gibi Duygular Bildirisinde de kadin ve erkeklerin esit
yaratildigi vurgulanmis, ayrica kadinlara oy verme
hakki, yonetimde hizmet etme hakki ve bu tir
hizmetlere imkan saglayacak dizgin bir egitim
hakki da talep edilmistir(Oztiirk, 2017,5.54).

1960l yillarda ikinci dalga feminizm dénemine
gecilmistir. ikinci dalga feminizmde kadinlar, biling
ylkseltme toplantilari yaparak siddet, cinsellik,
kirtaj (Kirtaj; 1967’de Iingiltere’de, 1973'te
ABD’de, 1975'te Fransa’da, 1978de Italya’da,
1983’'de Tirkiye’de vyasalasmistir.), taciz
cesitli
yayinlar  ve  kurumsal tartismalara  agirlik
vermislerdir (Cakir, 2007, ss.436-437). ikinci dalga
feminist hareketin tarihsel arka planinda Il. Diinya
isci
ogrenci

gibi

meselelere  odaklanarak kampanyalar,

Savasl, somirgecilik karsiti  hareketler,

hareketleri, siyah(zenci) hareketleri,
hareketleri, genclik ve hippi hareketleri vardir. Bu
dénemde Simon De Beauvoir'in “lkinci Cins” adl
“Kadin  Dogulmaz  Kadin
1973, s.301) slogan

olmustur. Kadinlarin giindeminde aile, ev ici emek,

eserinde anld

Olunur”(Beauvoir, sozi

cinsellik, Greme, ask ve kadina yonelik siddet vardir.
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1990’larda baslayan dglncli dalga feminizm
kadinlari, ikinci dalga feminizm kadinlarinin ortaya
cikardiklari tek tip kadin modelini reddederek,
sadece beyaz kadinlarin sorunlari olmadigini, bu
nedenle de tiim dlinyadaki kadinlarin sorunlarinin

bireysel dizlemde ele alinmasini gerektigini
savunmuslardir. Ugiincii dalga feministler daha ¢ok
kadina  yonelik  siddet, cinsellik, kadinin

glclendirilmesi mikro politikalariyla ilgilenmislerdir

Feminist dalgalanma evrelerinin etkileri siyasal,
sosyal, ekonomik hayatin bircok alaninda oldugu
gibi ayrintilarini ikinci bolimde ele aldigimiz sanat
dalga
feminist hareketin biling yukseltme eylemlerine

alaninda da kendini gdstermistir. ikinci
paralel olarak, cinsiyet ayrimciliginin sorgulandigi,

kadinin degerinin ve deneyiminin ortaya ¢ikarilacagi

sanatta feminist eylemler baslamistir. Feminist
sanatcillar  kadinin  sanatta yeterince temsil
edilmemesi hatta dislanmasina karsi seslerini

ylkseltmislerdir.

4. KADININ SANATTAKI YERI

Arastirmanin ilk boliminde ortaya konulan

veriler 1siginda, ilkel toplumlardan glinimiz
modern toplumlarina degin kadinin toplumsal
hayatin disinda kalisi ve buna karsi verdigi

mucadeleler ele alinmistir. Kadin bu denli dislanmis
ve 6nemsiz addedilmekle birlikte bedeni, sanatin ilk
var oldugu andan itibaren bir obje veya haz nesnesi
olarak birgok eserde kullanilmistir. Erkek sanatgilar,
kadini ve kadin bedenini eserleri igin oldukga
incelemis olmalarina ragmen onlarin da birer
sanat¢l olabilecegi gercegini gézden kagirmislardir.
Bundan dolayidir ki sanat diinyasi ve erkek egemen
tim
bir
sergileyerek kadini sanat alaninda yok saymislardir.

toplumunun  erkek sanatcilari, aydin

gorislerine  karsin  cinsiyetgi yaklasim

Sanat ortaminin kadini blnyesine ge¢ almasini
hatta bir adim daha ileri giderek hala biinyesine
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kabul etmeme cabasini toplumsal cinsiyet rollerine
atifta bulunarak aciklayabiliriz:

“Toplumsal  cinsiyet  rolleri

sosyal ortamin vazgegilemeyen
ozelliklerinin temelini
olusturmaktadir. Bu durum bireyin
sosyal kimligini ortaya koymada
hayli énemlidir. Sosyal ortamlarda
bireylerden cinsiyetlerine ve bu
cinsiyetlere  bigilen  davranis
modellerine gére kendilerine en
uygununu se¢mesi ve bunu ortaya
koymasi beklenmektedir. Bundan
dolayr toplumsal cinsiyet rolleri
bireyin zihin ve benlik siireclerini
etkileyen en énemli aragsal
semboller biitiiniidiir. Bu arag¢sal
semboller lizerinde eril séylemin
iktidar bu

kullananlarin bu bakisin iktidarina

kurmasi araclari

maruz kalmasina neden
olmaktadir. Sanatsal lretimde
sosyal benligin bir parcasidir”

(Sankir,2010,s.2).

Eril soylemin baskin olmasindan dolayi, sosyal
benligin kodlarinda kadinin toplumsal yeri bellidir.
Bu ylzden sanat ortamlarina kadinlarin, erkek
kadar
gorinmektedir. Sanat tarihinde de bilindigi (izere
kabul

distnduakleri igin kimliklerini gizlemis ve eserlerini

sanatgilar rahat girememesi normal

bazi kadin sanatgllar, goremeyeceklerini
erkek isimleri ile imzalamislardir. Glinlimiizde dahi
erkek isimleri ile imzalanmis kadin sanatgilarin

eserleri olma ihtimali oldukga yliksektir.

GUnimuizden daha geriye yani 1500°li yillarin
Avrupa’sina gidildiginde kadinlar ve de kadin
sanatgilar icin durumun hi¢ de i¢ agici olmadig
gorilir. Donemin kadin algisi evlenmek, ¢ocuk
yapmak, esinin isteklerini yerine getirmek ve esinin
sosyal statlisiine gore davranis sergilemekten 6teye
Erkek bu
kadinlarin sanat dallarinin higbirinde yeri olmadigi

gidememistir. egemen toplumda
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bir
okullarindan) ders almalari da mimkin degildi. Her

gibi resmi herhangi kurumdan (sanat
seye ragmen az da olsa bazi kadin sanatgilar
kaliplarin disina ¢ikabilmis ve Rénesans hareketine
katilabilmistir. Bunlar genelde aile buyuklerinin
destegini almis 6zel sanat egitiminden ge¢mis kadin

sanatcilardir.

Bu kadin sanatgilardan birine 6rnek olarak
aydinlanmaci Simon Bening’in, Belcikal buyik kizi
Levina Teerlinc’i gosterebiliriz. Sanatgi ve onu
yetistiren ustalari hakkinda fazla bilgi olmadigindan
cahismalarinin  hangi otoriteye veya (sluba
dayandigina dair ayrintili bilgiye sahip degiliz ancak
denk

saray (Gyelerinin

yasadigi yillarin, Ronesans ddnemine

distiglinli soyleyebiliriz. Bazi
resimlerini yapan Levina’nin, bu ve diger yapitlari
resmi sergilerde sergilenmemistir. Bunun nedeninin
ise sanatgisinin kadin olmasindan kaynaklandigi
ressamlarinin eserleri
hic de
onlardan geri kalir yani olmadigi hatta bazi erkek
daha etkili oldugu

ragmen yazih kaynaklarda

bilinmektedir. D6neminin

incelendiginde Levina’nin, eserlerinin

ressamlarin  eserlerinden
gorilmektedir. Buna
adina siklikla rastlanilamamaktadir. Adinin en ¢ok
gectigi yerler babasinin kaleme aldigi yazilardadir.
Cag
doneminde de kadin sanat alaninda yok sayilmaya

Aydinlanma olarak  bilinen  Ronesans

mahkdm edilmistir. Levina, sarayda yasayan énemli

insanlarin resimlerini yapmamis olsaydi bugiin
béyle bir sanat¢inin varligindan haberimiz dahi

olmayabilirdi.
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Resim 1: Levina Teerlinc resmine 6rnek “Birt of
the Princess Elizabeth”

Yine Ronesans doneminde yasamis ve sanat
alaninda ¢ok yetenekli olmasina ragmen gliniimiize
¢cok az sayida eseri ve bilgisi ulasmis olan kadin
sanatgilardan bir digeri de italyan asilli Sofonisba
Anguissola’dir. Sanatg Aristokrat bir ailenin kizidir.
Babasi onu ve diger alti kardesini sanat egitimi
almasi konusunda desteklemistir. Bu donemde
resmi kurumlardan(sanat egitimi veren kurumlar)
kadin sanatgilar yararlanamadigl icin 6zel sanat
egitimi alarak kendisini yetistirmesine olanak
saglanmistir. Anguissola, doneminde cok (nll olan
ve bu Unid glinimize kadar artarak gelen heykel
sanatcisi Michelangelo’nun bulundugu Roma’ya
gitmis
yetenekli oldugunu anlayan Michelangelo’nun, bazi

ve onunla tanismistir.  Anguissola’nin,
cizimlerinin kopyasini ¢cikarmasi ve elestirmesi icin
sanatclya gonderdigi

donemi paylastigl diger erkek sanatgilar kadar Gnlu

bilinmektedir. Ancak ayni

olamayisinin ve giliniimize kadar fazla eserinin

gelemeyisinin  sebebini  toplumsal cinsiyet

esitsizliginin sanata yansimasinda arayabiliriz.

Resim 2: Sofonisba Anguissola, Kendi
Portresi, 1954

17.yy’in yani Barok déneminin en énemli kadin
sanatgilarindan biriside Roma dogumlu Artemissa
Gentileschi’dir. Bu dénemde de kadin sanatgilar
akademiler)

resmi egitim veren(sanat okullar,
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kurumlara kabul edilmemekteydi. Ancak sanatcinin
oldukca yetenekli olmasindan dolayi, Floransa’da
bulunan Accademia di Arte del Disegno’ ya kabul
edilen ilk sanat¢i oldugu bilinmektedir. ilk sanat
egitimini babasindan alan Artemissa, Agostini
Tassi’nin yaninda galismaya baslamis fakat kisa bir
sire sonra bu sanatgl tarafindan tecaviize
ugramistir. Bu olayda babasi kizini suglamis ve yedi
ay boyunca iskence gormesini saglamistir.
Sugsuzlugu daha sonra anlasilan Artemissa’nin
ruhunda derin yaralar agilmis ve ruhsal durumu
yaptigi resimlere yansimistir. Bu ylzden sanatginin
yaptigi eserlerde siddet olduk¢a oOn plandadir.
Ozellikle Uslup olarak Caravaggio’ya benzeyen,
dramatik bir aydinlatma kullandigi, korku verici ve
sasirtici derecede net, acik sekilde sunulan bir eski
ahit hikayesini konu eden Judith’in Holofernes’in
Basini Kesmesi adli resimde isyankar bir ruh hali
ortaya koymustur. Bu resim adeta tecaviizclsinin
ona vyasattigi bedensel ve duygusal buhranlarin

intikaminin alinis sekli gibidir(Farthing,214,s.2014).

Resim 3: Artemisia Gentileschi, Judith’in
Holofernes’in Basini Kesmesi, 1620
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1880’li yillara gelindiginde de hala Avrupa’nin
ders

Bu
donemde Fransa’da yasamis olan Camile Claudel de
bu Akademik
alamadigi igin, eserleri ile adini gliniimiize kadar

blylk sanat akademilerinde kadinlarin

almalarinin  yasak oldugu gorilmektedir.

yasaktan etkilenmistir. egitim

tasimis ve donemin en O6nemli heykel

sanatcilarindan biri olan Rodin’in, 6zel atolyesinde
dersler almistir. Claudel’in, erkeklerle vyarigir
yeteneklere sahip oldugu ve yaptigi heykelleri ile
Rodin’i bile etkiledigi ve hattaRodin’in,
Claudel’inkendisinden daha yetenekli

katlanamayarak onun eserlerine kendi imzasini

hocasi
olmasina

atarak sahiplendigi bilinmektedir. Claudel, daha
sonra bu sanatcidan hamile kalmis, talihsiz bir kaza
sonucu ¢ocugunu kaybetmis ve yasadigl buhranlar
nedeni ile hayatinin son dénemini akil hastanesinde
gecirmis ve burada 6Imustir. Claudel’in bu duruma
gelmesinde hocasl

Rodin’e duydugu ask ve

hocasinin ona karsi olan tutumlari, toplumun

kadinin Gzerinde uyguladig baskilar ve
yaptigi

karsihgini bulamamasinin etkisi btytktar.

sosyal

heykellerin sanat alaninda vyeterince

Resim 4: Camile Claudel ve Rodin Atélyelerinde
Heykel Yaparken
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1800’lerden  1900’lere kadin
sanatcilarin yine erkek sanatgilarin golgesinde

gelindiginde

kaldigina dair verilecek en iyi 6érneklerinden birisi,
soyut disavurum sanatinin énemli temsilcilerinden
sayllan Amerikal sanatg¢i Jackson Pollock ile yine
Amerikali sanat¢i olan esi Lee Krasner olacaktir.
Yetenekli bir sanat¢i olan Krasner’in tim hayatini
esinin sanatinin 6ne ¢ikmasi icin harcadigi, esinin
alkol ve akil hastaligl sorunlari ile bogusarak sanat
yasamini ikinci plana attigi hatta adeta kendini ona
adadig bilinmektedir. Pollock ise Unli olmaya
basladiktan sonra Krasner’in bu fedakarlklarini
gormezden gelerek eglence hayatina karismis ve
asiri alkol tiketmeye baslamistir. Alkol sorunu o
kadar blyuktir ki Jackson Pollock’un alkolli araba
kullanirken kaza gecirmesine ve gencg yasta hayatini
kaybetmesine sebep olmustur. Esinin 6liminden
sonra Krasner kendi sanat yasamina 6nem vermis
ve oldukca glizel eserler meydana getirmistir.

Resim 5: Lee Krasner ve JacsonPollock
Atolyelerinde Calisirken

Yine 1950°li yillarda iri gozli cocuk resimleri
yapmis olan Amerikali sanat¢i Margaret Keane’ ni
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ikinci  evliligini yaptigi WalterKeane, “kadin
sanatgilarin resimlerinin satisi olmadigina” sanatgly!
ikna ederek, Margaret’in yaptigi resimleri kendi
imzas! ile satisa sunmus ve resimler doneminde
olduk¢a begenilmistir. GlUnimiz bazi sanat
elestirmenleri ise bu resimlerin sanat tarihine bir
katkisi olmadigini ve hatta bazilari bir adim daha
ileri resimlerin olmadigini

giderek bu glzel

soylemislerdir.

Margaret Keane’nin resimlerinin anlamlari ve
sanata olan katkisindan ziyade burada vurgulamak
istedigimiz baska bir 6zelligi vardir ki o da esi ile
giristigi hukuksal miicadeledir. Keane resimlerin asil
sahibinin kendisinin oldugunu ispat etmek adina
esine dava acmis ve davayl kazanmistir. Sanatginin
bu durum kadinlarin vyasalar

esi ile yasadigi

karsisinda hak arayislarinda onlart daha ¢ok
yureklendirmistir. Keane gosterdigi bu caba ile
Amerikan kultliri de dahil olmak Uzere bircok
toplumun kadina dayattig1 “yuvayi disi kus yapar ve
kadinin en 6nemli gérevi aile ve c¢ocuklaridir”
bir
Keane’'ninadalet karsisinda hak aramasi ve bu

soylemlerine  karsi durus sergilenmistir.

¢abanin sonunda hakli oldugunu ispatlanmasi,
toplumsal baskilara ragmen sanatina sahip ¢ikmasi
sanatta var olma micadelesine verilebilecek giizel

orneklerdendir.
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Resim 6:Margaret Keane, Atolyesi ve Yaptigi
Biiyiik Gozlii Cocuk Resimlerine Bir Ornek

Verilen bu ornekler gibi, sanat alaninda erkek
sanatcilarin bir sekilde kadin sanatcilarin 6niine
gecerek onlarin kendilerine sanat ortaminda yer
edinmelerini 6nleyici davranislarini ortaya koyacak
fazlasiyla 6rnek bulunmaktadir. Bu ve buna benzer
1960’1
alanindaki

durumlardan dolayi yillarin  sonlarinda

kadinin  sanat temsilinin  yetersiz
oldugunu hatta onlendigini ileri siiren bazi ABD'li
kadin

elestirmenleri,

sanatcilar, sanat tarihgileri ve sanat

sanatta kadini One cikarmayi
hedefleyen ve daha sonrada “Feminist Sanat” adini

alacak bir hareket baslatmislardir.

4.1 Feminist Sanat ve Kadinin Sanatta Yiikselisi

Feminist sanatcilar kadinin sanatta yeterince
temsil edilmemesi hatta dislanmasina karsi seslerini
yukseltmisler ve erkek egemen kiltlrin dayattig
estetik degerleri, sanatsal kriterleri ve tarihsel
ciddi
Bu,

uygulamalari bicimde sorgulamaya

koyulmuslardir. baskin ve gigli bir yapi
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tarafindan oteden beri bastirilan ve marjinalize
edilen kadin sanatgilarin, sanata kaynaklik eden
derinlikli

alternatif bakis acilar

olgular bir bicimde sorgulamalari ve

yaratma isteminin bir
tezahlirii gibi de gorlinmektedir. Bu baglamda
feminist soylem, sanatin pratigi ve pozisyonuyla
ilgili de bir

barindirmaktadir(Sahiner,2013,s.112).

hesaplagsmayi

Kadin yada erkegin beslendigi yer ayni kiltiiriin
parcalari
UrlGnlerinde estetik bir Grin olmanin o6tesinde

olmasina ragmen feminist sanat
baska tlrli bir disavurum sergilenmektedir. Kadin
(feminist) Grettikleri eserleri (resim,
hakli
cahismislar ancak bu eserlerin gelisim sirecinde
bu

kaldig,gosterdikleri

sanatgilar

heykel,  performans...vb) gbstermeye

toplumun UrGnleri  anlamada  yetersiz

tepkilerden anlasiimaktadir.

Buna ragmen izleyiciler ile iletisime gecmeye
calisan feminist sanatcilar, sanat alanina en 6nemli
katkiyr bu giine kadar benimsenmis erkek egemen

sanat anlayisini parcalamaya baslamalaridir.

ilk kadin sanat 6rgiti olan Kadin Sanatgilar
Devrimde (WomenArtists in Revolution: WAR)
adiyla 1969°da New York’ta acilmistir. 1970’de
LucyLippard tarafindan kadin sanatgilarin galeri ve
muze tamamen

sergilerinden neredeyse

dislanmalarini  protesto etmek amaciyla Kadin
Sanatgilar Gegici Komitesi (Ad Hoc Committee of
1971'de

Sanatta Kadinlar (Women in theArts) adli orgit,

WomenArtists)  kurulmustur. acilan
109 ¢agdas kadin sanatginin eserlerinden olusan
blylik bir sergi dizenlemistir. 1972’de feminist
sanatcilar, kadin sanatgilarin eserlerine az yer
verilmesini protesto etmek amaciyla New York
Modern Sanat Miizesini isgal etmislerdir. Sanatta
feminist bilincin yikselmesiyle birlikte ard arda

kadin sanatgilarin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla

cesitli  oOrgutler, sergiler, galeriler acgimistir
(Antmen, 2016, ss.13-20).
Bunlarla  kalmayip  “Vatandashk  Haklari”

hareketi icerisinde baslayan ve c¢esitli kollardan
adim adim gelisen modern feminizm, temel sanat
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uygulamalarinda ve akademik dilinyada derin bir
etki birakmistir. Kaliforniya’da 1970 yilinda Fresno
State College’da 0Ogrenci ve 06gretmenlerinden
olusan kiclk bir grubun katildig1 deneysel bir ders
olan Feminist Sanat Programi’'nda disinceler
tartisilmistir. Bu dersler 1971 yilinda Kaliforniya
Sanat Enstitlisiinde olusturulan programa o&rnek
teskil
Chicago yeni Feminist Sanat Programi’nin basina
getirilmistir(Clark,2011,5.172).

etmistir. Los Angeles’h heykeltiras Judy

Linda Nochlin, 1971’de yayinladigi “Neden Hig
Biiyiik Kadin Sanatg¢i Yok?” adli makalesinde kadinin
ve bu

erkek kadar yetenekli olup olmadigini

durumun cinsiyet farkliliklarina  bagh olup
olmadigini sorgulamistir. Yine yazar bu makalesinde
kadina domestik bir rol bigildigini maskilen(erkeksi)
bir yapiya blriinmedigi takdirde farkli mecralarda
blylk basarilara ulasmasinin oldukga zor oldugunu
sOylemistir.Ayrica var olan durum ve sartlarin
bastan kadin ve erkegi esit olmaktan uzak
tuttugunu,buradaki esas durumun kadinin kendi
kimligi ile ylzleserek ihmal edilen cins olmaktan
¢ikip, kadin kimligini ortaya koyabilmesinin ¢abasini
vermesi gerekliligini
savunmustur(Nochlin,1988,ss.17-145). Bu makale
yayinlandigi dénemde oldukca ses getirmis kadinin
toplumdaki ve sanattaki yerini tartismaya agmadaki

onemli adimlardan sayilmistir.

1970’lerde kimi
Freud’'un,“erkek c¢ocuklarin, kadinlari kendilerinin

Ote yandan feministlerin,
hadim edilmis karsiti olarak gérdiikleri diisiincesi ve
kadinlarin penisten yoksun oluslari nedeni ile aci
cekmekte olduklari” disincesine destek bulma ve
bu dlslnceyi Ozglirlestirme c¢abasina girdikleri
gorlilmastir.  Bu dlstince bir yandan, cinsel
farkhiligin olasi ve yapisal 6zelligini, 6te yandan da

erkegin glicinln glivencesini sagladigina inandigi

seyi vyitirme olasihgina bagh sirekli endisesini
ortaya cikaricl bir etken olarak
algilanmistir(Yilmaz,2009,s.356). Yine bazi
feministler de, Freud'un, “erkegin iktidarini

kaybetmesi ile cinsel organini kaybetmesini” es
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deger tuttugu paradoksa savas acmis ve
cinselliginde iktidarin da esit oldugunu savunmaya

ve kendilerine destek bulmaya ¢alismislardir.

Kadinin eksik penisli bir erkek olup olmayacagi
yaklasim ve tartismalarinin 6tesinde toplumlar
kadini ve dolayisi ile kadin bedenini, fizyolojik
dolayi
gormislerdir. Bu dogurganligin ilk odak noktasi

ozelliklerinden Ureme nesnesi olarak

olan kadin cinsel organi “vajina” ilk feminist
anlamda eser veren sanatcilarin odak noktasi
olmustur. Daha sonraki yillarda bu odak noktasi yer
degistirmis ve “vajina” yerine insan bedenini ve
Ozellikle kadin bedenini

cevreleyen “toplumsal

kiiltiir ve baskilara” yonelmislerdir.

Kadin cinselligini éne ¢ikaran ve
cogunlukla kendi ¢iplak bedenlerini
kamusal alanda sergileyen “Birinci Dalga
Feministler” ataerkil iktidarin yapisiyla
oynadiklari icin elestirilmislerdir.
Erkekleri kadinlar (izerinden tatmin eden
estetik hazzin yok edilmesine c¢alisan
post modern feministler genellikle ikona
kirict mantikla hareket etmis, medyadaki
kadin imgelerinin bastan ¢ikariciligini
ortadan kaldirma yoluna gitmislerdir. Ya
da her tir kadinin nesnelestirmesini
stirdiirdiigii  kurami bir yana birakip
kadinin temsil edilmesinden tamamen
kaginmayi tercih

etmislerdir(Barret,2015,5.256).

Kadin bedeninin cinsel obje olarak algilanmasina
tepki duyan ve bununla ilgili pek ¢ok performansa
imza atan sanatcillarin basinda cinsel tercihini
lezbiyenlikten ve inancini da ateistlikten yana
kullanan Gina Paye gelmektedir. Bu sanatginin
performanslarinin ¢ogunda ciplaklik, siddet ve kan
bulunmaktadir.

Sanat¢inin  takipcileri, bircok performansina
sahit olmuslardir. Bir merdivende yer alan kesici
materyallere ragmen ¢iplak ayakla bu basamaklara

bastigl “Escale” adli performansi gerceklestirmistir.
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Sanatcl sadece kadin haklari ve kadinin sanattaki

yerini sorgulamanin yani sira insan olmanin

getirdigi bir tepkisellikle bu eylemini “Vietham
savasini ve orda duyulan aciyl ve kayiplari protesto
1974

olan

ettigini” soyleyerek aciklamistir. Sanatgl

yilinda ise ©6nemli gosterilerinden birisi

“Psyche” adl eylemini sahnede gerceklestirmistir.

Bu performansta sanatgl; aynanin karsisinda

ylzinu jiletlemis ve buradan gikan kan gozyasi gibi
stzilerek yanaklarindan akmistir.  Arkasindan
gbbegini cizerek kanatmistir ve daha sonra jiletleri
elinden atarak tenis toplarn ile oynamaya
baslamistir.(http://www.li-

ma.nl/site/catalogue/art/gina-pane/psyche/474).

Resim 7: GinaPane, Psyche,1974

Bir diger feminist sanatgi ise Valie Export’tur. Bu
sanatcinin eylemleri Gina Paye gibi sert degildir. En
onemli performansini Touch Cinema (Dokunmatik
Sinema) olusturur. Sanatgl eylemini, bedeninin Ust
kismina gegirdigi bir kutu ile yapar. Bu kutunun
onlinde bir insanin ellerinin sigacagl kadar acikhk
bulunur ve bu agikligin gérlinmemesi icin kutunun
online bir perde takilmistir. Sanatginin Ust bedeni
“g6giisleri” kutunun icinde ve ciplaktir. Yine sanatgl
istedigi  kisilerin sadece 13

saniye boyunca

dokunmasina izin  vermistir.  Sanatgl bu

performansinda erkekler tarafindan cinsel obje
olarak gorilen kadin bedeninin asil sahibinin erkek
degil bedene

sahip olan kadinindir mesajini

vermistir. Beden kadinindir. istedigi kisiye istedigi
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kadar dokunma hakki vermek onun elindedir. Bu

performans sanati ayni zamanda erkekler
tarafindan cinsel saldirilara  maruz birakilan
kadinlara dikkat ¢ekmek icinde hayli 6nemli

bulunmustur. Sanatgi devletin pornografiye izin
vermemesine ragmen sokakta insanlara boyle bir
deneyim yasatarak “..béylece ézgiirlesebilirsiniz”
mesaji vermek istemistir(Savoca,1999,s.51).

Resim 8:

ValieExport,TouchCinema(Dokunmatik Sinema),
1968

Kadin feminist ve performans sanatgilarinin
diger bir 6nemli ismi ise Joan Jones’tir. Jones, 1970
yilinda Los Angeles’ta sahneye (izerinde hicbir sey
olmadan ¢ikmistir. Sadece elinde bir ayna vardir ve
kadar
klicuktir. Bu ayna ile bedenin her tarafina bakmaya

bu ayna sadece kendisinin gorebilecegi

yani izleyicilerin yaninda onlarla hi¢ temasa
gecmeden ve goz kontagl kurmadan kendi bedenini
kesfe koyulmustur. Sanatgi tarafindan izleyiciartik
siradan bir birey degil toplumun deger yargilarini
barindiran réntgencidir. Sanatgi bu performansi
izlemesi

yapmaktaki amacini“kadinin  bedenini

gereken kendisi olmahldir, toplumun devamli
kadinin bedenini inceleyip, yargiladigini ve bunun
aslinda béyle olmamasi” gerektigi seklinde ifade

etmistir(Blessing vb, 2015,5.63).
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Resim 9: JoanJones, Aynada Kontrol,
Performans 1970

Feminist sanatcilar kadin haklarini ve kadinin

sanattaki yerini sadece performans yaparak

aramamislardir.  Feminist sanatin simgesi haline
gelen eserlerin en basinda Judy Chicago’ya ait olan
1974 tarihli ahsap, seramik, kumas, metal ve boya
“Yemek Daveti” adli

ile  yapilmis olan eser

gelmektedir.

Cok kadin
gerceklestirilen bu eser, kadinlarin ortak bir dava
kolektif  ¢abayi
koymaktadir. Tarih boyunca goéz ardi edilmis pek

sayida sanat¢inin  katilimi ile

ugruna  harcadiklari ortaya
¢ok o6nemli kadinin anisini giindeme getirmeyi

amaglayan bu Ug¢gen bigimli sofra, kadin hareketine

adanmis bir eserdir(Antmen,2012,s.240).
Chicago’nun acikladigr gibi; “Kadin sanati ve
edebiyati  konusundaki  ¢alismalarimdan  ve

kadinlarin yasamlari hakkindaki bir kadin ve bir
sanatgi olarak kendi gelenegimi olusturma siirecinin
bir pargasi olarak giristigim arastirmalarimdan
vardigim sonu¢ kadinlik mirasimiz konusundaki
genel bilgi eksikligimizin devamli baskiya maruz
kalmamiza neden oldugudur. Bu hepimizin kendine
verdigi degerin bilingsizce azalmasina ve kadinlarda
kendiyle 6viinme duygusunun yok olmasina neden
olmustur”(Clark,2011,s.176).
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Resim 10:Judy Chicago, Yemek Daveti, 1974

1985 yilindan sonra feminist sanata farkh bir
soluk getiren Gerilla Kizlar sahneye ¢ikmistir. Bu
sanatcilar 1985 yilinda New York’ ta beyaz erkek
sanatcllari, sanat galerilerini, sanat elestirmenlerini
elestiren posterleri ile hayli dikkat ¢ekmeyi
basarmislardir. Cesitli gerilla taktikleri uygulayan bu
gurubun sanat pratigi aktivizmdir. Bu gurubun
taktiklerinin basinda anonim(kisisinin adinin belli
olmadigi) tyelik, oylamalar ile alinacak kararlari gizli
sayim ile yapmak, daha 6nceden hi¢ bir devlet
kurumundan yasal izin ainmadan yapilan slrpriz
hareketler(eylem ve performanslar)ve kamusal
alanlara vyasa disi Sanat

poster asmak gelir.

elestirmeni Lucy Lippard, Palladium’da Gerilla
Kizlara bir sergi dlizenler. Bu serginin temasini
“Biyoloji kaderdir, hi¢ biiyiik kadin sanatg¢i yoktur,
duygusal ve sezgisel olan erkektir, Palladium’da
sadece erkek sanatgilarin isleri sergilenebilir”
olusturmustur. Bu sanatgilar bu maddeler ile hem
dalga ge¢mis hem de bunlarin dogru olmadigini

gostermislerdir(Tuncer,2018,s.4).
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- The Guerrilla Girls are
- They first gained atieation agroup of anonymous

Dy protest workin the feminists dedicated to
fighting discrimination

- Their
bold, text-based images.

- They recently celebrated
25 years ol fighting
misogyny and racism.

of their members i
secrel.

Do women have to be
naked to get into U.S.
museums?

Less than 3% of the artists

Resim 11:Guerilla Girls, Grubun Cesitli Kamu
Kurumlarina Astiklan Afislere Ornek.

5.SONUC

Onceleri dogurganhgin ve bereketin simgesi iken
zamanla icine seytan kagmis yaratik ve cadi olarak
karsimiza cikan kadin ve kadinlik algisinin gecirdigi
donlstim bir hayli sasirticidir. Bu déntsim kadini
otekilestirmis ve esitlikten yoksun bir hayata
mahkam etmistir.

Ancak daha sonraki donemlerde ortaya gikan
kadin duslinir ve vyazarlar, erkek ve kadinin
arasinda sadece cinsiyet farkinin oldugu ve bunun
da dogal bir siire¢ oldugu, ne kadinin erkekten,
nede erkegin kadindan Ustiin olmadig fikrini ileri
sirmilis ve esit bir yasam icin hak arayisina

girmislerdir.

Toplumsal hayatta cinsiyet esitsizligine karsi
verilen micadele sanat alaninda daha da zorlu bir
siirece sahne olmustur. Yetenek, ne kadin ne de
erkegin tekeline alamayacag cinsiyetten bagimsiz
kisisel bir ayricalik olsa da toplumun sinirlarini

¢izdigi, cinsiyet rolleri etrafinda sekillenmis erkek



Akalin ve Basg

Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalari Dergisi 2-2 (2018): 112-128

egemen tarafindan, kadinlarin sanattaki

gug
varlklari bastirilmis ve hatta yok sayilmistir.

Sanat akademilerine kabul edilmeyen, sanat

etkinliklerinde ve miizelerde kendilerine yer
bulamayan, eserlerine hak ettigi deger verilmeyen,
hatta

sevgilileri

yaptiklari  eserlerin  babalari, kocalari,

ve hocalari tarafindan sahiplenilen
kadinlar seslerini ancak 1960’lardan baslayarak
duyurabilmislerdir.

Feminist sanat, geleneksel sanat tarihinin
sadece erkeklerin bakis agisi ile yazilamayacagini ve
kadinlarin da sanatta var olduklarini yaptiklari

¢alismalar ile somut hale getirmistir.

GUnumuizde ise sanattaki cinsiyetci yaklasimin
tamamen ortadan kalktigini soylemek glgtir.
Yetenege sahip her bir kadinin modern bir sanat
takdirde bu kisitlayici
duslince yapisi karsisinda kendine saglam bir yer
Kadin

seslerini

egitimi ile bulusabildigi

sanatgcilarin
daha
duyurabilmeleri icin sanat egitimi veren kurumlara

bulabilecegi  inancindayiz.

sayllarinin  artmasi  ve cok

cinsiyet farklarina bakilmadan sadece yetenekleri

dogrultusunda insanlar alinmali, kadin
sanatcilarinda icinde vyer alabilecegi daha ¢ok
projeler hazirlanmali ve bu projelerin kadin

sanatcilarin elinden ¢ikmasi icin gerekirse bu
projeler hiikiimetler tarafindan desteklenmeli ve

hayata gegirilmelidir.
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AILE iCi SIDDETE SAHIT OLAN COCUKLAR: BiR ALANYAZIN DERLEMESi
CHILDREN WHO WITNESSED DOMESTIC ABUSE: A REVIEW STUDY

Feyza Dinger®, MiigeYiiksel’

0z

Aile ici siddet olgusu siddete maruz kalan tarafi etkiledigi kadar siddete sahit olan tarafi da etkilemektedir. Fiziksel, cinsel,
duygusal ya da ekonomik anlamda aile i¢i siddete maruz kalan kadinlarin g¢ocuklari bu c¢alismanin konusunu
olusturmaktadir. Bu calismanin amaci annelerinin aile i¢i siddete maruz kaldigina sahit olan cocuklarin gosterdikleri
duygusal, bilissel, davranissal tepkileri anlamak; aile i¢i siddete sahit olan g¢ocuklara yonelik koruma ve miidahale
yontemlerini ortaya koymak ve diinyada bu konu Uzerinde yapilan uygulamalardan ornekler sunmaktir. Bir alanyazin
derlemesi olan bu calismanin, Tiirkiye’de aile igi siddete sahit olan gocuklar igin koruyucu g¢alismalar yapilmasina énciilik
etmesi beklenmektedir.
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ABSTRACT

Domestic violence affects the witnesses as well as the victims. Thus, this research focuses on the children witnesses of
physical, sexual, emotional or economical abuse of their mothers. The aims of this study are a) to understand emotional,
cognitive, behavioral outcomes of witnessing domestic violence; b) exhibiting the protective techniques and interventions
for child witnesses of domestic violence and; c) gathering examples of intervention from different countries. With this
review study, it is expected to lead new studies and interventions for children who witness domestic violence.
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1. GiRiS

Aile i¢i siddet eslerden birinin digeri lizerinde
fiziksel, duygusal, ekonomik, cinsel ya da psikolojik
istismar uygulamasi, ona bu agilardan zarar vermesi
anlamina gelmektedir.

Aile ici siddet,

bu

aile igi

istismar, es siddeti tabirleri kavrami
karsilamaktadir (Kocacik ve Caglayandereli, 2009;
Howard, Trevillion, Khalifeh, Woodall, Agnew-
Davies, ve Feder 2010). Aile ici siddetin fiziksel
formu bir esin digerine fiziksel glic uygulamasidir.
Bu fiziksel

siddet vyaralanmaya, zedelenmeye,

sakatlanmaya da o6lime varan sonuglar

ya
dogurabilmektedir. Bir diger fiziksel aksiyon olan
cinsel siddet ise eslerden birinin digerini zor
kullanarak cinsel faaliyete itmesi, bilinci kapaliyken
ya da karsi koyamayacak durumdayken cinsel
aktivitede bulunmasi ya da istismar edici cinsel
davranista bulunmasidir (Bekmuratova, 2012). Aile
ici siddetin magduru kadin ya da erkek olabildigi
gibi kadinlar psikolojik, duygusal, ekonomik, cinsel
ve fiziksel aile ici siddete maruz kalma acisindan

daha yogun bir risk altindadir (Howard vd., 2010).

Amerika Birlesik Devletlerinde 2000 vyilinda
yapilan ulusal kadina karsi siddet arastirmasina
gore (NVAWS) her yil yaklasik 1.5 milyon kadin, aile
ici siddete bagl yaralanmalar nedeniyle saglk
hizmeti almaktadir (Bent-Goodley, 2004; Moe,
2009). Tiirkiye istatistik Kurumu’nun verilerine gére
Tirkiye'de kadinlarin %35,5’i hayatlarinin herhangi
bir déneminde, %5,5’i ise son bir ay icerisinde
fiziksel kaldiklarini

siddete maruz belirtmistir.
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Fiziksel veya cinsel siddete maruz kalma orani ise
%37,5'tir (Tuik, 2014). Aile igi siddet gozle goriinen
fiziksel yaralanmalarin yani sira anksiyete, travma
sonrasi stres bozuklugu, kronik depresyon, akut
stres bozuklugu, intihar disinceleri gibi psikolojik
yaralanmalara da sebep olmaktadir. Aile igi siddetin
daha ¢ok disik sosyo ekonomik seviyeye sahip
topluluklarda goraldiga duastintlmektedir (Bent-
Goodley, 2004). Aile i¢i siddet, hem dogrudan hem
dolayh olarak maruz kalan aile lyelerinde travma
sonrasl stres bozukluguna neden olabilmektedir
(Jones, Hughes ve Unterstaller, 2001). Bununla
birlikte bilenen bir diger sey ise aile ici siddete
maruz kalan bireylerin diger bireylere aile ici siddet
uygulama ihtimallerinin yikseldigidir. Bu baglamda
siddet olgusu bulasici hale gelmektedir (Bayindir,
2010).

Egitimciler ve ruh saghgi calisanlari cocuklarin

davranis  problemlerini  gelisimsel baglamda
actklamaya ve sagaltmaya calismaktadirlar. Aile igi
siddete maruz kalmak ya da sahit olmak gelisimsel
baglami etkileyen, cocukta travma sonrasi stres
bozuklugu belirtileri gorilmesine neden olabilen
durumlardir. Baglanma teorisine gore siddete sahit
olan ya da maruz kalan ¢ocuklar guvenilir bir
ebeveyne baglanamayan, seven ve deger veren
ebeveyn rolii eksik olan ¢ocuklardir ve bu gelisimsel
tikanma hem Ogrenme vyasantilarini hem de

davranislarini  olumsuz etkilemektedir (Morley,

1999). Siddete maruz kalan kadinlarin, ¢cocuklarinin

ihtiyacini hissetmesi ve karsilamasi

zorlasabilmektedir. Ebeveynin bu tavri c¢ocukta

kaygili baglanmaya, dolayisiyla sinirli ve uzak duran
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davranislara sebep olabilmektedir (Bowlby, 1988).
Evde aile sicakhginin eksilmesi, siddete maruz kalan
ebeveynin ¢ocugun fiziksel ve duygusal ihtiyaglarini
karsilayamamasi, siddet sonucu bakim verende ya
da ¢ocukta fiziksel sakatlanmalar ve yaralanmalar
olusmasi gibi etkenler ¢ocuklarda sosyal, duygusal
sorunlarina  neden

sorunlara ve  davranig

olabilmektedir (Devaney, 2015).

Evde aile ici siddete sahit olan c¢ocuklar
davranissal, duygusal, fiziksel, bilissel ve sosyal
sorunlar  yasamaktadirlar.  Tdim bu gelisim
alanlarinda yasanan sikintilara binaen annesinin
siddete maruz kaldigini géren ¢ocuklar uyumla ilgili
zorluk cekmektedirler (Kobo, Blakely ve Engleman,
1996). Kitzmann, Gaylord, Holt ve Kenny’nin (2003)
yaptigi meta-analiz calismasinin sonucuna gore aile
ici siddet deneyimi olan cocuklarin olmayanlara
gore 21 farkl gelisimsel ve davranissal boyutta zayif
kaldiklari

ortaya c¢lkmistir. Siddete sahit olan

cocuklarin yasadigi sorunlar arasinda saldirgan

davranis, sosyal uyumda disls, depresyon,
korkular, anksiyete, uyku bozukluklari ve 6grenme
sorunlari siralanabilir. Bu tiir sorunlarin altindaki
nedenler derin korku, o6lim korkusu, ebeveyni
kaybetme korkusu gibi ¢ocuklarin siddete vermis
olduklari duygusal tepkilerdir. Bunun yani sira
¢ocuklar yasanan bu siddete engel olamadiklarini
ya da buna sebep olduklarini disiinerek sugluluk
duygusuyla da miicadele etmek durumunda
kalabilmektedirler (Groves, 1999). Aile i¢i siddete
maruz kalan ve sahit olan c¢ocuk ayni zamanda
istismara riski de

ihmale ve cinsel ugrama

tasimaktadir. Ebeveynlerinin kavgasina sahit olan
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cocuklar olmayanlara kiyasla l¢ ile dokuz kat

arasinda daha yiliksek

tasimaktadirlar (Devaney, 2015).

istismara ugrama

riski

Aile ici siddete sahit olan ¢ocuk kavramini

aciklayabilmek adina Holden (2003) tarafindan aile

ici siddete sahit olmanin on cesidini iceren bir

siniflandirma olusturulmustur.

Tablo 1: Aile igi Siddete Sahit Olan Cocuklar

Tiir Aciklama Ornek
Rahimdeki fetiise
Gelismekte olan | saldiri; annenin
Gebeyken maruz | fetiisiin aile igi | ok  korkmasi;
kalma siddetten annenin  fetiise
etkilenmesi zarar  geldigini
hissetmesi
Cocugun sozel
ya da fiziksel | Durmalarini
Miidahale etme olarak  siddeti | istemek; anneyi
durdurmaya korumak
caligmasi
Cocugun  olay Cocugun kasten
i yaralanmast;
aninda sozel ya firlatilan bir
Kurban olma da fiziksel S
objenin
olarak saldirtya
- yanliglikla
ugramasi N
¢ocuga carpmasi
Cocuk,  siddet | Katilmaya
eylemine zorlama; ¢ocugu
katilmaya ajan olarak
Katilimer olan zorlanir ya da | kullanma;
bir sekilde dahil | anneyle alay

olur

etmeye katilma

Cocuk saldirty1

Saldiriyr izleme;
sozel asagilanma

Gorgli tam d?grudan yapilirken orada
gozlemler
olma
Bagirmalari,
Cocuk saldiriy1 | tehditleri ya da
Duyma duyar ancak | nesnelerin
gérmez kirilma  seslerini
duyma
Yara ya da
sakatlik,  polis,
Saldirinin o | ambulans,
Ik sonuglar1 | andaki kirilmis esya,
gozlemleme sonuglarini yogun
goriir duygulanim
gorme
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Saldirmin  bir | depresyonu;
sonucu  olarak | ebeveyn
Sonuglari kendi tutumunda
deneyimleme hayatindaki degisim; babadan
degisimleri ayrilma;
gorur tasinmay1
deneyimleme
Saldiriy1
Saldirt anneden,
hakkindaki kardesten, bir
Hakkinda duyma konugmalari akrabadan ya da
duyar bagkasindan
O0grenme
Saldirinin  evden
Bilgi alinan uzakta ya da
Kisiye gore cocuk evde
Goriiniigte yokken olmasi;
habersiz gpcuk var olan cocugun
siddetten dusd
habersizdir uyucust
disiiniiliirken
olmasi

Kaynak: Holden, 2003.

2. AILE iCi SIDDETE SAHIT OLAN COCUKLARI
ANLAMA VE MUDAHALE

Aile ici siddete sahit olan ¢ocuklara egitsel ve
psikolojik bir mudahale plani ortaya koymadan
once bu cocuklarin taninmasi ve sorunlarinin

anlasilmasi  gerekmektedir. Gerek ruh saghg
¢ahisanlari gerekse egitimciler siddete maruz kalan
¢ocuklarin ne tir isaretler verdigi konusunda
deneyimsizdir, davranis problemiyle gelen bir gocuk
degerlendirilirken (goérisme, test teknikleri vb.)
siddete sahit olma genellikle ¢erceve disinda
birakilmaktadir (Groves, 1999). Buna gore, saghkli
miidahaleler olusturmak icin siddete maruz kalan
cocuklarin nasil saptanacaginin bilinmesi
gerekmektedir. Bayindir'in (2010) arastirmasinda
cocuklarin anne babanin kavgasi esnasinda
gosterdigi davranislar sikhgina goére; araya girerek
kavgay! ayirmaya calisma, belirgin aglama, anneyi

darba karsi korumaya galisma, soka girme, anneyi
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destekleme, akrabalara haber verme, susma, evde
oradan oraya kosusturma, odaya kapanma ve
bagirma-cighklar atma  olarak  siralanmistir.
Kavgadan sonraki donemde verdikleri tepkiler ise
siklasan aglamalar, okul basarisinin dismesi ve
okula gitmek istememe, anneye asiri bagllik,
insanlardan kagma ve glivensizlik, saldirganlasma
(kotha aliskanhklar edinme), dikkat ve yogunlasma
bozuklugu, fiziki sikayetlerinde artma (uykusuzluk,
bas ve karin agrisi gibi), strekli sizlanmalar ve
mazeretler, yerli yersiz aglamalar, sik kabus gérme,
surekli sinirlilik ve tedirginlik hali, duyarsizlasma ve
unutkanhk, bitkin ve kaygilli gorlinme olarak
belirlenmistir. Benzer tepkiler yabanci literatiirde
de yer almaktadir. Tablo 2.1’de aile i¢i siddete sahit
olan cocuklarin doénemlerine

gelisim gore

sergiledikleri gelisimsel sorunlar gosterilmistir.

Tablo 2: Aile i¢i Siddete Sahit Olmanin
Cocuklarin Gelisimine Etkisi

Bebekler | Okul .
- . . Okul ¢ag
/ Kiigiik | éncesi Ergenler
gocuklari
gocuklar gocuklari
Ofke,
Mizmizhk |§.I.e.r‘| F.Iort .
Agresyon, | ylrutmed | siddeti,
Davranigs | yapmak,
davranig e sorun, | kurallara
al yaygara .
sorunlari s6z uymama,
¢ikarmak .
dinlemem | kagma
e
Korku ve
kayagl,
uzuntu,“ Korku ve
anne igin kayg!
endise, ! Depresyo
desresyo
travma - n,
n, dusik | .7
Duygusal sonrasl - intihara
ozglven,
stres sucluluk yatkinhk,
bozuklugu ¢ ! tssb
(tssb) utanc,
! tssb
olumsuz
duygulani
m
Uyku ve | Cok Madde
Fiziksel yeme hareketli, kotuye
sorunu, talepkar, kullanimi
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gerginlik mizmiz,
bagimli,
regrese
Kiiciik
¢ocuklara
gore
Kisith ia;r:lamasn
Algil d | ! Sald
Biligsel gramad. ) anfama, kendini aldirgan
asorun kendini tutumlar
suglama suglama,
akademik
sorunlar,
saldirgan
tutumlar
Yasitlariyla
ve
yetiskinler
le iletisim
A
kurmakta Z ve Siddet
zorlanma dustik iceren
Sosyal " | nitelikli ¢ .
bakim romantik
. akran .
veren le | .. .. iliskiler
. iliskisi
ambivalan
s (celiskili
duygulu)
iliski

Kaynak: Carlson, 2010.

Tablo 2'ye goére aile ici siddete sahit olan
cocuklar diger sorunlarla birlikte bilissel dizeyde
akademik performansta bir diisiis yasamaktadirlar.
Ancak disik akademik performansin siddete sahit
olmayla bire bir iliskisini agiklamak kolay olmadigi
icin dislik okul performansi egitimciler tarafindan
sipheyle  karsilanmamaktadir. Dastik  okul
performansi, siddet yasanan ailelerin diisiik sosyo-
statislinin  bir olarak

ekonomik ciktisi

algilanabilmektedir  (Carlson, 2010). Bununla
birlikte aile i¢i siddete sahit olmanin g¢ocuklarin
merkezi sinir sisteminde degisimlere yol agtig
bilinmektedir. Bu degisimlerden etkilenen bdlgeler
arasinda orta beyin, limbik sistem ve beyin kabugu
(korteks) yer almaktadir. Gorsel ve isitsel algl ve
dikkatten sorumlu olan orta beyinin yetersiz
gelisimi  dikkat

eksikligi  ve  hiperaktivite

bozukluguna kadar uzanan dikkat sorunlarina yol
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acabilmektedir. Duygulanim ve hafizadan sorumlu
olan limbik sistemde yasanan sikintilar 6grenme ve
uyum sorunlarinin sebebi olmaktadir. Beyin kabugu
dikkat, olgun davranis, hafiza, motivasyon, dirti
kontrolli gibi boyutlari olan yiritlict islevlerden
sorumludur. Aile ici siddete sahit olan c¢ocuklara
yapilan beyin taramalarinda bu alanda sorun
gorilmastir. Bu bilgilerden hareketle aile igi
siddete sahit olan ¢ocuklarin beyin yapisinda olusan
degisimlere bagl olarak uyum ve 6grenme sorunlari
yasadiklar gorilmektedir (Tsavoussis, Stawicki,
Stoicea ve Papadimos, 2014). Yine Tablo 2'de
siddete sahit olan

gorildigli Gzere aile igi

cocuklarda flort siddeti ve siddet iceren romantik

iliskiler —gibi davranigsal ve sosyal c¢iktilar
gorinmektedir.
Siddete sahit olan her c¢ocuk travmatize

olmamaktadir. Siddete sahit olma deneyiminin

yaratacagl  olumsuz  sonuglarin boyutlarini
cocuklarin dayanikliigi belirlemektedir. Dayaniklilik
bireylerin yikici hayat olaylarinin tstesinden gelmek
icin kullandiklart kisilik 6zellikleri ve basa c¢ikma
becerileri, kisacasi olumsuz deneyimi en az hasar ile
atlatabilme kapasiteleridir (Kragh ve Huber, 2002).
Aile ici siddete sahit olan c¢ocuklarin siddet
uygulamayan ebeveyn ile ya da givenli olan ve
saghkli iliski kaynagi saglayan bir baska akraba ile
(6rnegin  nine, dede) kurduklari givenli bag
cocuklar icin travmayi onleyici olmaktadir (Holt,
Buckley ve Whelan, 2008). Bu nedenle aile igi
siddete sahit olmus cocuklarla ¢alisan ruh sagligi
uzmanlari ve egitimciler 6ncelikle cocuk ve ebeveyn

ya da diger bir bakim veren kisi arasinda glivenli
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baglarin kurulmasi yoéniinde inceleme ve c¢alisma
yapabilirler. Siddet esnasinda her ¢ocuk farkl basa
¢ikma stratejileri kullanabilmektedir. Bazi ¢ocuklar
kavgaya midahale edip taraflari ayirmaya calisirken
(problem odakl basa ¢ikma) kimi ¢ocuklar, 6zellikle
kiiclik yasta olanlar, mizik dinleyerek ya da baska
bir kendilerini  ortamdan

odaya kapanarak

soyutlamaktadirlar (duygusal basa ¢ikma). Bu
nedenle sakince oynadigl ya da miuzik dinledigi
gozlemlenen c¢ocuk uzmanlari yaniltmamalidir, bu
tir duygusal basa c¢ikma yontemlerini kullanan
¢ocuklar uzun vadede psikolojik sorunlar yasamaya
en yatkin gruptur (Carlson 2000; Devaney, 2015).
Wolak ve Finkelhor (1998) ise aile ici siddete sahit

olan c¢ocuklarin ruh saghgini koruyucu etkenleri Gg

kategoride toplamistir: ¢ocuktan kaynaklanan
etkenler (uyum saglama kabiliyeti, zeka ve
iyimserlik), aile disi  etkenler (akranlarin,

O6gretmenlerin ya da diger yetiskinlerin destegi) ve
toplumsal faaliyetlere katilim. Buna goére aile igi

siddete sahit olan c¢ocuklar icin miudahale

gelistirilirken ya da onlarla calisirken basa ¢cikma
sekillerini ve dayanikhhk kaynaklarini tespit etmek
6nem tasimaktadir. Bunlara binaen aile ici siddete
sahit olan cocuklarla calisirken izlenmesi gereken

bir takim adimlar su sekilde ifade edilebilir:

1. Aile ici siddete sahit oldugu disindilen
¢ocuklara sahit olma ve etkilenme derecelerini
belirleyen kapsaml bir degerlendirme yapilmahdir.

2. Bucocuklarla ¢alisirken ¢ocuga yonelik olasi

bir ihmal ve istismar durumu go6z Oniinde

bulundurulmali, boyle bir durumun tespit edilmesi

halinde ilgili merciiler bilgilendirilmelidir. Bu
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nedenle siddete sahit olan cocuklarla calisan
uzmanlar ihmal ve istismar konusunda egitimli
olmalidir.

3. Siddete sahit olan her bir ¢ocuk ile ozel
olarak ilgilenen bir uzman bulunmal, bu uzman
cocugun degerlendirmesini yapip midahaleyi
cocuga gore olusturabilmelidir.

4. Aile ici siddete sahit olan ¢ocuklarla ¢alisan
kurum ve uzmanlar bir kriz durumu ile
cahismaktadirlar. Bu nedenle ¢cocugun gilivenligini ve
gizliligini saglamak icin protokoller olusturmali,
travma danismanhg yapabilmelidir. Kurum ve
uzmanlarin krize miidahale protokolleri olmalidir.

5. Cocuklarin gelisim donemi ve ebeveynlik ile
aile diizeni konusundaki kiltirel farkhliklar goz
oniline alinmahdir.

6. Siddete sahit olan cocuklarla calisanlar
diger kisi ve kurumlarla isbirligi icinde ¢alismaya
gonilli olmahdirlar. isbirligi gerektirebilecek kisi ve

kurumlar glivenlik birimleri, okullar, siginma evleri,

savcilik, annenin terapisti ve avukatlar
olabilmektedir.
7. Aile i¢i siddet vyetersiz ebeveynlik

uygulamalarini beraberinde getirebilmektedir. Bu
nedenle, siddete maruz kalan ve mimkin ise
siddeti uygulayan ebeveynle de calisilmali, saglkli
ebeveynlik uygulamalari 6gretilmelidir. Carlson’un
(2000) belirttigi gibi ebeveynin ¢ocugun ihtiyaglarini
gidermeyi 6grenmesi, saglikh bir ebeveyn olmasi
cocuk ile tekrar glivenli bag kurulmasini
saglamaktadir.

8. Siddet yasanan ailelerin ayrilik siirecinde

velayet sorunlari yasanabilmektedir. Aile i¢i siddete
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sahit olan c¢ocuklarla ¢alisan kurumlar bu konuda
farkindalik sahibi olmaldir. Bunun yani sira ¢ocuk
ile ebeveynin gorisebilecegi, iletisim kurabilecegi
glvenli merkezler saglanmasina ihtiyag vardir.

9. Toplumdaki yeni ebeveynlere ve diger
bireylere aile ici siddete sahit olmanin c¢ocuklar
Uzerindeki etkilerini anlatan egitimler verilmelidir.
Boylece aile ici siddetin Online gecilmeli ve
bireylere saglkli ebeveynlik 6gretilmelidir (Wolak

ve Finkelhor, 1998).

Tum bunlardan yola cikarak aile ici siddete sahit

olan ¢ocuklarin sagaltimi igin kurumsal ve egitsel

temelde vyapilabilecek c¢alismalar su sekilde
siralanabilir:

2.1. Annenin Giglendirilmesi

Anneyi glclendirmek, c¢ocugun ruh saghg
Uzerinde olumlu bir etkiye sahiptir. Ozellikle
davranis sorunu olan ¢ocuklara midahalede

anneyle calisiilmasinin etkili oldugu gozlenmistir.
Gugclendirme annenin kisisel, orgitsel ve toplumsal
bulmasi; bu kaynaklar

kaynaklarini sayesinde

cevresi Uzerinde glic kazanmasi ve isteklerine

ulasabilmek icin bu kaynaklarini  kullanmasi
anlamina gelmektedir. Aile ici siddete maruz kalan
kadinlarin hissettigi genellenmis ¢aresizlik duygulari
istismar edici iliskiden ¢ikma gabasinin sonugsuz
kalacagi dislincesi ve siddete karsi pasif kalma gibi
durumlar kadinlarin gigsizlestirildigi alanlardir
(Morley, 1999). Ayrica annelere ¢ocuk bakimi ve
sorun ¢ozmeyle ilgili egitim ve destek vermek de
siddet sonrasi ¢ocugun sagaltiminin bir parcasidir.
Boylelikle bedensel ve

gocugun psikolojik

136

ihtiyaclarini giderebilen ve etkili sorun c¢ozebilen
ebeveyn ile ¢ocuk arasinda tekrar glivenli bir bag

olusabilir (Carlson, 2000).

Siddet gobren kadinlarin iliskiyi  bitirme

nedenlerinden biri  hem c¢ocuklarinin  hem

kendilerinin saghgini  korumaktir.

bir

duygusal

Kanada’da vyapilan nitel calismaya gore
partnerinden siddet goren kadinlar cocuklarinda
glicsiiz anne/ gligstiz kadin algisi olusmasindan
tedirgin olmakta, “hak ettig§im muamalenin bu
oldugunu duslinecek” seklinde kaygilar
duymaktadir. Buna gore kadinlarin iliskiyi bitirme
kararlarinda cocuklarin gli¢stizlik algisina dair
kaygilari etkili olmaktadir. Anne ve ¢ocuklar istismar
erkekten daha o6nce

eden uzaklastiklarinda

deneyimledikleri yikici aile kahplarindan
uzaklasmakta ve birlikte calisarak destekleyici ve
yapici yeni bir aile anlayisi insa etmektedirler.
Boylelikle aile bireyleri giclenerek duygusal
saghklarini geri kazanabilmektedir (Wuest, Merritt-

Gray ve Ford-Gilboe, 2004).

2.2. Siginma Evleri/ Barinaklar

Amerika Birlesik Devletleri’nde kadin siginma

evlerinin nihai amaci aile i¢i siddet magduru
kadinlara ve cocuklarina destek vererek 6znel ve
sosyal iyi oluslarini arttirmak olarak belirlenmistir.
Oznel iyi olus hayatin giizel oldugu disiincesi,
olumlu duygulari deneyimleyebilme ve olumsuz
duygulanimlari nispeten daha az deneyimleme
olarak tanimlanan bir kavramdir. Sosyal iyi olus ise
kisilerin saglikh, glivende ve mutlu olabilmeleri igin
ihtiyac  duyduklari

kaynaklara ve kisilerarasi
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iliskilere sahip olabilmeleridir (Sullivan, 2018).

“Kaynaklarin korunmas!” adi verilen kavramsal

cerceve; kadinlarin ayriligin ardindan yasayabilecegi
olasi ekonomik, sosyal, duygusal kayiplara isaret
ederek  bunlarin  korunmasi  ve  kadinin
gliclendirilmesi halinde siginma evlerinin hedefine
ulasabilecegine vurgu yapmaktadir (Hobfoll, 1989;
Hobfoll, 2001). Siginma evlerinde saglanan
hukuksal ve sosyal destek, kaynaklarin korunmasi
ve

sosyal olusu arttirici

vasitasiyla 0Oznel iyi

etkenlerdir (Sullivan, 2018)

Es siddeti goren kadinlarin gocuklariyla birlikte

barinabildikleri siginma evlerinden bazilari ise
anneleri gliclendirmenin yani sira ¢ocuklar igin 6zel
uygulayabilmektedirler

mudahale  programlari

(Carlson 1996; Barbeau, 2009). ©°

2.3. Cocuklarla Bireysel Calismalar

Aile ici siddete maruz kalan c¢ocukla yapilacak
bireysel psikolojik danismanhk gortiismelerinde
dikkat edilecek en 6nemli nokta cocukla giivenli bir
terapotik iliski kurmaktir. Cocugun istemedigi hicbir
sey hakkinda konusmak zorunda olmadigi, soyledigi
seylerin gizli kalacag aktarilmalidir. Cocuga
guvenlik becerileri 6gretilmeli ancak glvenliginin
tek  sorumlusunun  kendisi oldugu mesaji
verilmemelidir (Carlson 2000). iliski kurulduktan
sonra ¢ocuga sahit oldugu siddet olayiyla ilgili
deneyimlerini, hislerini anlatmasi igin cesaret verilir

ve travmatik semptomlarla basa ¢ikma ogretilir.

c

https://www.childandfamilyservice.org/programs/dvshe
Iters/

d http://www.cawc.org/childrens-services/
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Bunun yani sira ¢ocuklarin 6gretmenleri ve bakim
verenleri tedavi sirecine dahil edilebilmektedir

(Groves, 1999).

2.4. Cocuklarla Grup Calismalari

Literatlrde 1980Ili ve 19901 yillarda yapilan grup
¢alismalarinin birbirine benzer igerikli temalara
sahip oldugu goérilmektedir. Ozellikle duygularin
ifade edilmesi, sugluluk duygulariyla basa ¢ikma ve
glvenlik  bilgileri  tekrarlanan temalardandir.
Siddete sahit olan ¢ocuklarla yapilan 6rnek bir grup
calismasinin temalari asagidaki gibidir (Groves,

1999; Carlson, 2000; Sandoval, 2010):

1. Duygularianlama ve ifade etme,

2. Ofkeyle basa ¢ikma,

3. Cocuk istismarinin 6nlenmesi ve gilivenlik
egitimi,

4. Sosyal destek kaynaklarini tanilama ve
kullanma,

5. Sosyal yeterlilik ve kendilik kavrami,

6. Ailedeki siddet nedeniyle yasanan
sorumluluk duygusuyla miicadele etme,
7. Gelecegin ve ailenin durumunun

belirsizligiyle basa ¢ikma,
8. Kadin ve erkek hakkindaki cinsiyet kalip

yargilarini (stereotip) ve efsaneleri tartisma.

Tirkiye’'nin G¢ buyldk sehrinde 1994 vyilinda
yapilan aile ici siddete olgusunu inceleyen bir

arastirmada esler arasinda c¢ikan en blyuk

anlasmazlik sebeplerinin kadinin giyiminin esi

tarafindan begenilmemesi; erkegin, kadinin kdken

ailesi ile gorismesini istememesi; kadinin

davraniglarinin onaylanmamasi; kadinin diizensiz ve
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tertipsiz  bulunmasi; erkegin sinirli  oldugu
zamanlarda kadinin ona cevap vermesi olarak
siralanmistir. Bu anlasmazliklara ve siddete ragmen
bosanmayi dislinen kadinlarin orani %11.2 olarak
belirlenmistir. Yine ayni ¢alismada kadinlarin %40’
muamele kadinlar ne

higbir

“Esinden  koti goren

yapmali?”  sorusuna sey yapmamall,
sabretmeli cevabini vermislerdir. Bununla birlikte
kadinlarin %45'’i kendi kizlari icin de ayni tavsiyede
bulunmuslardir (igli, 1994). Gériildugl Gizere kadina
karsi aile ici siddet olgusunda kadin ve erkek
hakkindaki cinsiyet kalip yargilari énemli bir rol
oynamaktadir. Bu nedenle hem siddete maruz
kalan kadinlarla hem aile ici siddete sahit olan
cocuklarla yapilan calismalarda cinsiyet kalip
yargilarina ve siddete kaynak olusturan toplumsal
yapilara dikkat c¢ekilmelidir. Nitekim anneyi
glclendirme galismalari ve ¢ocuklarla yapilan grup
calismalarina dahil edilen “Kadin ve erkek
hakkindaki cinsiyet kalip yargilarini ve efsaneleri

tartisma” temasi bu konuyla ilgilidir.

Aile ici siddete sahit olan ¢ocuklarla yapilan grup
calismalarinda ya da bireysel galismalarda cesitli
yontem ve teknikler kullanilabilmektedir. Oyun,

darama ve hikaye bu yontem ve tekniklere 6rnektir.

2.5. Oyun Terapisi ve Drama Calismalari

Kiguk yastaki ¢ocuklar igin oyun, duygulari ifade
etmenin etkili bir yoludur. Cocuklar sozel olarak

ifade edemedikleri duygu ve deneyimleri

oyuncaklar ve kurduklari oyunlarla géstermektedir.
Bilissel davranis¢l oyun terapisi, grup oyun terapisi
gibi uygulamalar

aile ici siddete sahit olan
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cocuklarla calisirken etkili olabilecek yontemlerdir
(YUksel, 2017). Drama ise rol oynama, canlandirma,
dogaglama ve hikayelendirme araciligiyla terapétik
etki 2010). Drama

gostermektedir (Sandoval,

¢ahismalari gocuklarin travmatik yasantiyr glivenli

bir ortama aktarmalarini saglamaktadir. Ayni
zamanda c¢ocugun gelisim donemine gore
kurgulanan bir drama c¢alismasi  duygularin

bosaltimina yardimci olmaktadir (Jarman, 2014).

2.6. Terapotik Hikaye

Hurd (2015) aile ici siddete sahit olan 5-10 yas
arasi cocuklar icin terapoétik bir hikdye kitabi ve
calisma kitabi yazmistir. Kitabin ana karakteri Alexis
ebeveynleri arasinda yasanan aile ici huzursuzluga
sahit olmus ve psikolojik semptomlar gostermeye
baslamistir. Hikayede Alexis’in yasadigl bu deneyimi
anlama ve mucadelesi

glvenlik  olusturma

anlatilmaktadir. Kitap boyunca aile ici siddetin
temalari ve boyutlari, psikopatoloji, oykisel terapi,
oyun terapisi, bibliyoterapi, dayanikhlik ve basa

¢tkma kullanilmistir.

Aile ici siddete sahit olmak cocuklar icin

genellikle  travmatiktir  (Jones, Hughes ve

Unterstaller, 2001). Buna binaen s6z konusu
¢ocuklarla yapilacak psikolojik danismanlik ve psiko-
egitim gibi calismalarda travmaya maruz kalan
bireylere uygulanan sagaltim bicimlerinin
kullanildig gorilmektedir. Bununla birlikte ¢alisilan
grubun ¢ocuk olmasi kullanilacak ydntem ve

tekniklerin buna gore cesitlendirilmesini

gerektirmektedir.
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3. DUNYADAN UYGULAMA ORNEKLERI

Turkiye’de kadin siginma evlerinde aile igi
siddete sahit olan g¢ocuklarla, kurum psikologunun
takdiriyle bireysel gortismeler yapilabilmekle
birlikte, bu konuda ydiritilen yapilandiriimis bir
¢alisma bulunmamaktadir.  Ayni sekilde aile igi
siddete sahit olan ¢ocuklarla ilgili yerli bir alanyazin

olusmamistir.

Kanada 1990l yillarin basindan beri aile igi
siddete sahit olan ¢ocuklara psikolojik danismanlik
hizmeti vermekte, bu hizmet icin donanimli
danismanlar yetistirip 6zel birimler kurmaktadir.
2009 yih verilerine goére Kanada’nin yalnizca British
Columbia eyaletinde siddete sahit olan cocuklara
psikolojik hizmet veren 90 adet 6zel birim
bulunmaktadir. Bu birimler ¢cocuklara hem bireysel
hem grup olarak psiko-egitim vermekle birlikte
annelerle ve okullarla da calismaktadir (Barbeau,

2009). Programin amagclari su sekilde siralanmustir:

o  Siddet donglisiini kirmak,

e Aijle ici siddete sahit olan ¢ocuklara 6zgliven
gelistirme, guvenlik konusunda biling olusturma,
iliski icerisinde kadina karsi siddetle ilgili donglyi
anlama ve kendi duygularini fark etme konularinda

yardimci olmak,

e  Cocuklara destek gruplari ve bireysel
danismanlik gibi hizmetler sunmak,
e Annelere destek saglamak (kaynaklar,

gruplar, danismanlik vb.) ve
e liskilerde kadina karsi siddet ile ilgili

konularda toplumsal biling uyandirmak.
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Bu birimlerde hizmet alan ¢ocuklar mevcut kriz
halini atlatmis, anneleri zarar veren kisiden uzak bir
yere vyerlesmislerdir.  Kullanilan  psiko-egitim
programi oldukca yapilandiriimistir ve cocuklari
desteklemeyi, onlara somut beceriler 6gretmeyi
hedeflemektedir (Barbeau, 2009). Kanada’da
verilen bu hizmetin genel amaci 3-18 yas arasi
cocuklarin  duygularini ifade edebilecekleri ve
saghkli basa ¢ikma stratejilerini 6grenebilecekleri

givenli bir ortam sunmaktir. ©

Amerika’nin Boston eyaletinde Siddete Sahit
Olan Gocuk Projesi isimli yapilanma Boston Saglik
Merkezi’'ne bagl olarak faaliyet gostermektedir. Bu
yapilanma hem aile i¢i siddete hem toplumsal
siddete sahit olan cocuklara hizmet sunmaktadir.
Blinyesinde sosyal c¢alismaci, psikolog, cocuk
gelisimi uzmani, musavir cocuk doktoru ve misavir
avukat bulunduran bu yapilandirma siddete sahit
olan ¢ocuklara bitiincil bir yardim hizmeti sunmayi

amaclamaktadr.f

Avrupa’da siddete sahit olan ¢ocuklara yonelik
yapilandiriimis bir destek merkezi bulunmamakla

birlikte Avrupa Ekonomi ve Sosyal Komitesi

tarafindan 2011 yilinda konuyla ilgili bir rapor

hazirlanmistir. Hazirlanan raporda her cocugun

glvenli bir ortamda blylimeye hakki oldugu ve

bunu saglamanin devletlerin  sorumlulugunda

oldugu; aile ici siddete sahit olan c¢ocuklarin

korunmasi icin Avrupa Birligi'nin ve Avrupa

e
https://www.interiorhealth.ca/YourHealth/Assault/Sexu
alAssault/Pages/Prog-ChildrenWitnessAbuse.aspx

f http://www.childwitnesstoviolence.org/
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Meclisi'nin  harekete ge¢mesi gerektiginin alti

cizilmistir (Czalbowski vd., 2011).

4. SONUC

Aile ici siddet hem magdur taraf hem sahit olan
taraf igin fiziksel ve psikolojik olarak yipratici
olabilmektedir. Annelerinin siddete maruz kaldigina

sahit olan c¢ocuklar c¢esitli gelisimsel sorunlar

yasayarak varliklarini gostermektedir. Bu

durumdaki cocuklari taniyip onlara psikolojik ve

egitsel destek verebilmek amaciyla bir takim

basamaklar, yoéntemler ve teknikler belirlenmistir.
Dinyada aile ici siddete sahit olan c¢ocuklarin
ofkelerini saglikh ifade edebilmelerini saglamak,
onlara glvenlik becerilerini 6gretmek ve siddetle
ilgili farkindahk olusturmak gibi amaglarla hareket

eden kuruluslar mevcuttur. Aile ici siddet

istatistiklerine bakildiginda Tirkiye’de de bu alanda
calisma yapilmasina ihtiya¢ oldugu goérilmektedir.
Yetismekte olan nesillerin siddet dongilisiini devam
ettirmeden saglkli ve glivenli bir hayat yasamalari

hem bireysel hem toplumsal olarak 0Onem

tasimaktadir. Bu nedenle c¢esitli alanlardan

arastirmacilarin annelerinin siddet gérdigiline sahit

olan ¢ocuklara vyonelik sagalticc midahaleler

olusturmasina ve bu alanin daha ¢ok taninmasina

gerek duyulmaktadir.
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