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ORIJINAL ARASTIRMA
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Ust Govde Direng Egzersizlerinde 1TM, 5TM ve 10TM
Testlerinin Giivenirligi

Ozet

Spor bilimlerinde antrenman ya da benzeri bir muidahalenin etkisini inceleyen arastirma tasarimlart yaygin
olarak kullanilmaktadir. Bu tiir tasarimlarda katiimcilarin 6n test ya da son testlerinden elde edilen verilerin
guvenitligi oldukca 6nemlidir. Bu calismanin amact st gévde egzersizlerinde (bench press, shoulder press,
biceps curl ve triceps extension) 1TM (1 tekrar maksimum), 5TM ve 10TM testlerinin giivenirligini
incelemektir. Calismaya antrenman deneyimi dustik (1 yil ve daha az) seviyede olan 23 gonilli erkek
katlmistir. Katthmeilara bir alistirma antrenmanindan sonra dért farkh egzersizin 1TM, 5TM ve 10TM
testleri tig-dort giin arayla ikiser kez uygulanmustir. Tki Slciim arasindaki farklar ve test-tekrar test giivenirligi
analiz edilmistir. Arastirmanin bulgularina gére toplam 12 testten, ikisinde (biceps curl 1TM ve triceps
extension 1TM) 6lctimler arasinda anlaml fark bulunurken, diger 10 testte Sl¢imler arasinda anlaml fark
bulunmamugtir. Testlerin glivenirliginin belirlenmesi ve diger calismalar ile karsilastirilmast icin sinuf ici
korelasyon katsayist (ICC): 0,945-0,993; degisim katsayisi (CV): %1,25-3,33; Slctimlerin tipik hatast (TEM):
0,84-2,25; minimum anlaml degisim (SWC): 0,97-2,25; Pearson korelasyon katsayisi (r): 0,919-0,988; Etki
boyutu (ES): 0,01-0,34 olarak hesaplanmustir. Sonug olarak 1TM, 5TM ve 10TM testlerinin tamaminin
gtivenilirlik analizlerinin yitksek oldugu, ancak kiiciik kas gruplarint iceren biceps curl ve triceps extension
egzersizlerinin 1TM testlerinde iki 6l¢iim arasinda anlamli fark oldugu bulunmugtur. Dolayistyla bu
calismada antrenman seviyesi dusiik bireylerde 1TM testinin giivenirliginin saglanmast icin en az iki testin
yaptlmast tavsiye edilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ust gévde, direng egzersizleri, giivenitlik, testler

Reliability of 1IRM, 5RM and 10RM Tests in Upper Body
Resistance Exercises

Abstract

Research designs that examine the effect of training or similar intervention in sports sciences are widely
used. In such designs, the reliability of the data obtained from the pre-test or post-test is very important.
The aim of this study is to examine the reliability of 1RM (1 repeat maximum), 5RM and 10RM tests in
upper body exetcises (bench press, shoulder press, biceps curl and triceps extension). 23 male who have low
(1 year or less) training experience participated in this study voluntarily. After one familiarization training,
1RM, 5RM and 10RM tests for four different exercises were applied two times in two-three days intervals.
Differences between two measurements and test-retest reliability were analyzed. According to the results, in
total 12 tests, the significant difference was found between first test and second test in two tests (BC 1RM
and TE 1RM), whereas there was no significant difference between the measurements in the other 10 tests.
To determine the reliability of the tests and compare with other studies, Intra-class correlation coefficient
(ICC): 0.945-0.993; coefficient of variation (CV): 1.25-3.33%; typical error of measurements (TEM): 0.84-
2.25; smallest worthwhile change (SWC): 0.97-2.25; Pearson correlation coefficient (r): 0.919-0.988; Effect
size (ES): 0.01-0.34 were calculated. As a result, 1RM, 5RM and 10RM tests were found to have high
reliability, but it was found that there was the significant difference between 1RM test-retest in biceps cutl
and triceps extension exercises involving small muscle groups. Therefore, in this study, it has been
recommended to perform at least two tests to ensure the reliability of the 1RM test in individuals who have
low training levels.

Keyword: Upper body, resistance exetcises, reliability, tests

Atif igin; Ozbay, S., ve Ulupinar, S. (2019) Ust gévde direng egzersizlerinde 1TM, 5TM ve 10TM testlerinin givenitligi. Tiirk Spor Bilimleri Dergisi,

2(1), 1-7.
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GIRIS

Maksimum kuvvet bir¢ok spor dalinda 6nemli bir bilesendir (Colquhoun vd., 2018; Rajkumar ve Divya,
2018; Ribeiro vd., 2017). Kuvvet gelisimi i¢in ¢ogunlukla tercih edilen direng egzersizleri ise spor
bilimlerinde, O&zellikle antrenman gibi herhangi bir miidahalenin etkisinin incelendigi arastirma
tasarimlarinda, siklikla kullanilmaktadir (Ritti-Dias, Avelar, Salvador ve Cyrino, 2011; Weir, 2005). Bu
arastirmalarda  1TM (1 tekrar maksimum) testlerin glvenilir olmasinin olduk¢a 6nemli oldugu
vurgulanmaktadir (Banyard, Nosaka, ve Haff, 2017; Coyne vd., 2015). Ciinkii hem sporcularin uyguladig
antrenman programlart hem de tedavi ve rehabilitasyon amacgh egzersiz programlart 1TM yuklerin belli

yuzdeletine gbre tasarlanmaktadir (do Nascimento vd., 2013; Marocolo, Marocolo, Cunha, da Mota, ve
Maior, 2016).

Givenirlik bir 6l¢imiin tekrarlar arasindaki kararlilik ve tutarlilik olarak tanimlanmaktadir (Faigenbaum
vd., 2012; Weir, 2005; Worts, Schatz, ve Burkhart, 2018). Spor bilimlerinde giivenirligi belirlemek icin en
fazla kullanilan analizlerden birisi Ol¢limler arasindaki iliski derecesini tanimlayan sinif ici korelasyon
katsayisidir ICC) (McCurdy, Langford, Jenkerson, ve Doscher, 2008; Monteiro ve Neto, 2016). Degisim
katsayis1 (CV) Olgtimler arasindaki farklilasmayi ifade eden ve arastirmalarda sikca kullandan diger bir
analizdir. Etki boyutu (ES) ise, sonuglarin pratik anlamliliginin bir géstergesi olarak arastirmalarda
kullanilmaktadir (Balsamo vd., 2012; Cohen, 1988; do Nascimento vd., 2017). Spor ve saglik bilimlerinde
cokea kullanilan 6n test-miidahale-son test tasarimlarinda sadece p degerini kullanarak, bu sonuglara ayni
oranda pratikte anlam yiklemenin uygun olmadift gerekgesiyle etki boyutunun kullanilmasinin gerekli
oldugu belirtilmektedir (Buchheit, 2018; Cohen, 1988). Bunlarin yaninda tipik hata (TEM) ve minimum
anlamh degisim (SWC) calismalarda ¢ok fazla yer almayan ancak son yillarda glivenirlik i¢cin kullanilmasi
tavsiye edilen diger analiz yontemidir (Buchheit, 2018; Coyne vd., 2015; do Nascimento vd., 2017;
Hopkins, 2000, 2004; Taylor ve Fletcher, 2012). TEM, 6l¢timler arasindaki rastgele hatayt ifade eder. SWC
ise klinik olarak anlamli kabul edilen en kiciik degisim miktart olarak arastirmalarda kullanidmaktadir
(Buchheit, 2018; do Nascimento vd., 2017; Hopkins, 2000; McCurdy vd., 2008). Bunlarin yaninda
arastirmalarda giivenirlik 6lciitii olarak giiven aralign (CI) ve Pearson korelasyon katsayisi (Pearson )
analizleri de ¢aligmalarda tercih edilen diger analizlerdir (Coyne vd., 2015; Faigenbaum vd., 2012; Levinger
vd., 2009; Simao, Farinatti, Polito, Maior, ve Fleck, 2005).

Spor bilimlerinde 6n test-antrenman miidahalesi-son test seklindeki tasatlanan arastirmalarda 1TM testleri,
kas kuvvetinin degerlendirilmesinde laboratuvar dist durumlar icin altin standart olarak kabul edilmektedir
(Levinger vd., 2009; Seo vd., 2012). Bu ¢alismalarin bircogunda giivenirlik analizleri Hopkins (2000) ve
Atkinson ve Nevill (2000)’in tavsiyelerine gére yapilmaktadir (Atkinson ve Nevill, 2000; do Nascimento
vd., 2017; Gail ve Kiinzell, 2014; Hopkins, 2000). Bunun yaninda arastirmalarda belli yiklerde maksimum
tekrarlarin gerceklestirildigi farkli testler uygulanmaktadir. Ornegin 1TM, 3TM, 5TM, 8TM ve 10TM
testleri gibi farklt tekrarlarda uygulanan maksimum yikleri iceren testler arastirmalarda karsimiza
ctkmaktadir (Banyard vd., 2017; Dias, de Salles, Novaes, Costa, ve Simao, 2010; Gail ve Kunzell, 2014;
McCurdy, Langford, Cline, Doscher, ve Hoff, 2004; Taylor ve Fletcher, 2012). Bazi arastirmacilar bu
testlerin bir kez yapilmasinin yeterli olacagint savunurken (Levinger vd., 2009; Seo vd., 2012) baz
arastirmacilar ise 6zellikle antrenmansiz kisiler icin glivenirlik agisindan testlerin en az iki kez tekrarlanmasi
gerektigini belirtmektedir (Ritti-Dias vd., 2011). Ayrica glivenirliginin saglanmasi i¢in standart bir 1stnma ve
alistirma antrenmanlari tavsiye edilmektedir (do Nascimento vd., 2013; Ritti-Dias vd., 2011).

Arastrmanin Amact

Bircok calismada tekrarli maksimum kuvvet testleri antrenmanlt bireyler tizerinde yapilmustir (McCurdy
vd., 2008). Ancak bu tiir testler rekreasyonel amach spor yapan bireyler ya da antrenman deneyimi disik
sporcular icin belirlenen egzersiz programlarinda referans olarak kullanimaktadir. Ayrica caligmalarda
katihimcilara genellikle 1TM, 5TM, 8TM ya da 10TM gibi testlerden sadece biri uygulanmistir. Dolayistyla
bu calisgmanin amact antrenman seviyesi disiik kisilerde st gévde egzersizlerinin 1TM, 5TM ve 10TM
testlerinin glivenirligini ayni anda incelemektir.

Tiirk Spor Bil Derg / J Turk Sport Sci; 2(1) 2
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YONTEM
Aragtirma Grubu

Arastirmaya antrenman deneyimi bir yildan daha az olan 23 erkek (yas: 19,0 £ 2,6 yil; boy: 173 + 7,31 cm;
VA: 78,0 = 9,9 kg) gonillii olarak katilmistir. Katilimeilar profesyonel olarak spor yapmayan ve herhangi
bir yarisma takvimine bagl olmayan kisilerden olusmaktadir. Arastirma stiresince katilimcilardan sakatlik ya
da hastalik gibi engel teskil eden durumu olanlar testlere dahil edilmemistir.

Islem Yolu

Calismada ge¢mis arastirmalar referans alinarak tst gdvde kuvvetini belirlemek icin siklikla tercih edilen
dort farklt dst gévde egzersizi BP (bench press), SP (shoulder press), BC (biceps curl) ve TE (triceps
extension) kullanilmistir (Dias vd., 2010; do Nascimento vd., 2013; Simdo vd., 2005). Arastirma 3-4
gunlik araliklarla toplam yedi glinde tamamlanmustir. Birinci glin antrepometrik Sl¢limler ve alistirma
antrenmant uygulanmistir. Sonraki ¢ glin boyunca giinde dort egzersiz olmak tzere sirastyla 10TM, 5TM
ve 1TM testleri uygulanmustir. Son ¢ giin giivenirligi belirlemek i¢in ayn1 testler tekrar uygulanmustir. Tlk
testlerde egzersizler rastgele sirayla uygulanirken, ikinci testlerde 6nceki sira tekrar edilmistir. Tim testler
saat 15:00-18:00 arasinda gerceklestirilmistir. Tim 6l¢limler gézlemciden kaynaklanan hatalart minimuma
indirmek icin ayni aragtirmaci tarafindan yapilmustir. Katihimeilar ilk test giniinde (10TM) rastgele
belirlenen ilk egzersiz ile uygulayacaklart yikin %50’sinde 15-20 tekrardan olusan standart bir 1sitnma
gerceklestirmislerdir (Dias vd., 2010). Katilimcilarin 1stnmada uygulayacaklart yiik, gecmis deneyimleri ve
alistirma antrenmanina gére diizenlenmistir. Katilimeilara tiim testlerde, her egzersiz icin 3-5 dakika arayla
3-5 deneme hakk: taninmustir. 10TM ve 5TM testlerinde yorgunluk etkisini minimuma indirmek i¢in bir
deneme hakki, tim egzersizler icin tamamlandiktan sonra tekrar edilmistir. Katithmeilarin denemelerde
basarisiz olduklari durumlarda isteklerine gére %3-10 oraninda yik azaltilmis; bagarili olduklarinda %3-10
oraninda yik arttirilmistir (do Nascimento vd., 2017). Tki test giiniinde elde edilen en basarih deneme
gecerli kabul edilmistir. Tim katilimcilara maksimum performans gerceklestirebilmeleri icin sézli olarak

destek verilmistir.
Verilerin Analizi

Istatistiksel islemler SPSS programinda yapilmistir. Istatistiksel islemlerde p < 0.05 kabul edilmistir.
Verilerin normal dagilima uygunlugu Shapiro-Wilk testi ile kontrol edilmistir. Tki 6l¢iim arasindaki fark, esli
orneklem t-testi ile analiz edilmistir. Pratik anlamlilik icin etki boyutu (ES) hesaplanmustir. ES degetleri,
distk (0.2), orta (0.5) ve ylksek (0.8) olarak degerlendirilmistir (Cohen, 1988). Glivenirlik analizleri icin iki
Olcim arasindaki iliski sinif ici korelasyon katsayist (ICC) ve Pearson korelasyon katsayist (Pearson 1) ile
belitlenmistir. CV, her bir denek icin “CV = std. sapma/ort x 100” formiilii ile ayri ayr1 hesaplanmis daha
sonra tim deneklerin ortalamasi alinmistir (Atkinson ve Nevill, 2000; do Nascimento vd., 2017; Gail ve
Kiinzell, 2014). Olgiimler arasi rastgele hatayt belitlemek icin élgiimlerin tipik hatast (TEM), 6l¢iimler
arasindaki farklarin standart sapmasinin \/Z’ye bélinmesi ile hesaplanmistir (do Nascimento vd., 2017;
Hopkins, 2000; McCurdy vd., 2008). Klinik olarak minimum anlaml degisim (SWC), deneklerin iki
Olcimden elde ettikleri en buyik yiiklerin ortalamasinin standart sapmast alinmig ve 0.2 ile c¢arpilarak
hesaplanmustir (Buchheit, 2018; Coyne vd., 2015; Hopkins, 2000, 2004).

BULGULAR

Egzersizlerde birinci ve ikinci test arasinda 1TM, 5TM ve 10TM yiklerde anlamli fark olup olmadig
incelenmistir (Tablo 1). Sonuglara gére BC) ve TE egzersizlerinde 1TM testinin birinci ve ikinci 6l¢imi
arasinda anlamli fark bulunmustur (p<0,05). Diger testlerin Olclimleri arasinda ise anlamli fark
bulunmamstir (p>0,05). Sonuglar pratik anlamhlik acisindan incelendiginde BC ve TE egzersizlerinde
1TM testlerinden elde edilen Slgtimler arasindaki degisimin dustik-orta arasinda (sirastyla 0,34 ve 0,27) bir
etki boyutuna sahip oldugu bulunmustur. Diger testlerden elde edilen Gl¢timler arasindaki degisimin ise

tamaminin duisiik etki boyutuna sahip oldugu bulunmustur.

Tiirk Spor Bil Derg / J Turk Sport Sci; 2(1) 3
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Tablo 1. Kattlimeilarin 1TM, 5TM ve 10TM Test-Tekrar Test Degerleri (N=23)

Ozbay ve Ulupinar, 2019

1, Test 2, Test
Ort + S Ort + Ss t P ES
BP (kg) 75,17 £ 8,60 76,52 + 8,90 2,029 0,055 0,15
M SP (kg) 66,30 = 10,97 67,43 £ 11,23 1,842 0,079 0,10
BC (kg) 51,04 = 4,21 52,87 £ 6,36 5,735 0,001* 0,34
TE (kg) 51,09 £+ 5,73 52,65 £ 597 3,303 0,003" 0,27
BP (kg) 64,74 £ 7,45 63,78 £ 7,67 2,061 0,051 0,13
STM SP (kg) 57,48 £ 9,57 58,09 £ 9,83 1,481 0,153 0,06
BC (kg) 4413 + 544 4496 *+ 5,66 1,945 0,065 0,15
TE (kg) 4470 + 535 4552 + 5,64 1,777 0,089 0,15
BP (kg) 54,43 £ 6,66 54,48 £ 6,43 0,157 0,877 0,01
10TM SP (kg) 48,61 £ 797 48,26 + 8,34 1,283 0,213 0,04
BC (kg 37,26 £ 5,15 36,91 + 5,38 1,400 0,175 0,07
TE (kg) 37,35+ 4,90 36,96 + 4,85 1,438 0,165 0,08
“Tki Slgtim arasinda anlamli fark var, ES: Effect size (Etki boyutu)
Tablo 2. Olgiimlerin Test-Tekrar Test Giivenirligi (N=23)
ICC (%95 CI) CV% (%95 CI) TEM SWC r
BP (kg) 0,961 (0,903 - 0,984) 2,47 (1,63 - 3,31) 2,25 1,78 0,934
TTM SP (kg) 0,980 (0,952 - 0,992) 2,93 (2,19 - 3,66) 2,08 2,25 0,965
BC (kg) 0,965 (0,766 - 0,991) 2,73 (2,01 - 3,44) 1,08 1,27 0,971
TE (kg) 0,945 (0,794 - 0,980) 3,33 (2,62 - 4,04) 1,61 1,19 0,925
BP (kg) 0,976 (0,938 - 0,990) 2,01 (1,27 - 2,74) 1,57 1,55 0,958
STM SP (kg) 0,989 (0,974 - 0,995) 1,93 (1,15 - 2,71) 1,39 1,97 0,980
BC (kg) 0,989 (0,974 - 0,995) 1,93 (1,15 - 2,71) 1,39 1,97 0,980
TE (kg) 0,953 (0,887 - 0,980) 3,07 (2,26 - 3,88) 1,58 1,13 0,919
BP (kg) 0,990 (0,976 - 0,996) 1,25 (0,68 - 1,82) 0,94 1,33 0,980
10TM SP (kg) 0,993 (0,985 - 0,997) 1,25 (0,58 - 1,91) 0,92 1,67 0,988
BC (kg 0,987 (0,968 - 0,994) 1,76 (0,96 - 2,55) 0,84 1,07 0,975
TE (kg) 0,981 (0,955 - 0,992) 1,87 (1,13 - 2,61) 0,92 0,97 0,964

ICC: Intra-class corelation coefficient (Sinif ici korelasyon katsayist), CV: Coefficient of variation (Degisim katsayist),
TEM: Typical error of measurement (Olgiimiin tipik hatast), SWC: Smallest worthwhile change (Minimum anlamlt
degisim), CI: Confidence interval (Guven araligy)

TARTISMA ve SONUC

Bu arastirmada dort farkli egzersizin (BP, SP, BC ve TE) her biri icin ti¢ farkli maksimum kuvvet testi
(1TM, 5TM ve 10TM) ikiser kez uygulanmistir. Arastirmanin sonucunda BC egzersizi 1TM testi ve TE
egzersizi 1TM testinin birinci ve ikinci Sl¢imleri arasinda anlamh fark bulunurken, geri kalan testlerin
tamaminda OSlgimler arasinda anlamli fark bulunmamistir. Bunun yaninda bu testlerin tamaminda iki
6lctim arasindaki iliski diizeyinin yiksek oldugu bulunmustur (ICC:0,945-0,993 ve Pearson 1: 0,919-0,988).

Diren¢ egzersizlerinde tekrarli maksimum kuvvet testlerinin glivenirligini inceleyen ¢alismalar genellikle
test-tekrar test giivenirliginin yliksek (ICC>0,90) oldugunu bulmuslardir (Banyard vd., 2017; McCurdy vd.,
2008; Monteiro ve Neto, 2016; Reynolds, Gordon, ve Robergs, 2006). Ancak bu ¢alisgmalarda kullanilan
yontemler ve sonug temelli énerilerde bazi farkliliklar s6z konusudur. Ornegin bazt calismalarda, bir
alistirma seanst ya da bir testin giivenirlik acisindan yeterli oldugu savunulmaktadir (Levinger vd., 2009;
Seo vd., 2012). Bazi ¢aligmalarda ise alistirma seanst ve testlerin iki ya da daha fazla sayida uygulanmasi
gerektigi belirtilmektedir (Ritti-Dias vd., 2011; Weir, 2005). Antrenman seviyesi yitksek kisilerde belli bir
standardin olugsmasinin beklenen bir durum oldugu, ancak antrenmansiz kisilerde bu testlerin
givenirliginin belirsiz oldugu vurgulanmaktadir (Levinger vd., 2009; McCurdy vd., 2004; Ritti-Dias vd.,
2011). Ayrica antrenmansiz kisilerde kuvvet gelisiminden bagimsiz olarak 6grenme etkisiyle performansin
artabilecegi belirtilmektedir (Ritti-Dias vd., 2011). Bizim calismamizda yer alan 6rneklem grubunun
antrenman seviyesinin diisitk olmasindan dolayt 6grenme faktSriiniin etkisini elimine etmek igin alistirma
antrenmant uygulanmis ve 1TM testleri, 10TM ve 5TM testlerinden sonra uygulanmustir. Buna ragmen BC
ve TE egzersizlerinde 1TM testinin iki 6l¢imi arasinda anlamli fark oldugu bulunmustur. Dolayisiyla
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calismamuzin diistik-antrene bireylerde testlerin glivenirliginin saglanmasi i¢in iki ya da daha fazla test
uygulanmasi yoniindeki bulgular, literatiir tarafindan desteklenmektedir.

Calismalarda gtivenirlik, farkli analizler kullanilarak (ICC, CV, CI, ES, Pearson r, TEM, SWC) ve farkli
acilardan (cinsiyet, antrenman deneyimi, tekrar sayist, kas grubu) incelenmistir. Ornegin, Taylor ve Fletcher
(2012) calismasinda antrenmansiz 28 katiimet Gzerinde dort farkl Gist gévde egzersizi icin 8TM testinin
givenirligini incelemis ve ICC degerlerini 0,96-0,99 arasinda; varyasyon katsayist olarak tipik hata (TEcv)
degerlerini %3,4-10,4 arasinda bulmustur (Taylor ve Fletcher, 2012). McCurdy vd. (2008) dokuz
antrenmanlt sporcu tizerinde, CBP (chain loaded bench press) adini verdigi bir egzersizin 1TM test-tekrar
test givenirligini ICC ve CV degetlerini erkekler icin sirastyla 0.99 ve %1.4 olarak raporlamistir (McCurdy
vd., 2008). Nascimento vd. (2017) yaptiklart calismada bench press ve arm curl egzersizlerinin 1TM test
givenirligini antrenman tecriibesi farklt katilimecilar Gzerinde incelemislerdir. Tim katithmcilarin bench
press ve arm curl egzersizlerinin ICC degerlerinin sirastyla 0,968-0,990 ve 0,962-0,991 arasinda; CV
degerlerinin 0,007-0,46 ve 0,11-0,40 arasinda; ES degetlerinin 0,005-0,24 ve 0,008-0,25 arasinda; TEM
degerlerinin 0,6-1,3 ve 0,5-1,4 arasinda oldugunu bulmustur (do Nascimento vd., 2017). Bagka bir
calismada chest press egzersizinin 5TM giivenirligini belirlemek icin ICC degeri 0,99 olarak hesaplanmistir
(Reynolds vd., 2006). Levinger vd. (2009) antrenmansiz 53 katilimct tizerinde bazt direng egzersizlerinin
test-tekrar test glivenirligini incelemistir. Guvenirlik analizi i¢cin ICC, Pearson r, TEM ve CI istatistiklerini
kullanmistir. TEM grup-ici degisim olarak raporlanmis ve ham veriye logaritmik déniisim uygulandiktan
sonra TEM, CV (degisim katsayist) olarak ifade edilmistir. Arastirma sonunda birinci ve ikinci denemeler
arasinda giivenirlik degerleri chest press icin ICC=0,99, TEM: 6,5, r: 0,984; biceps cuil i¢in ICC:0,98,
TEM: 7,2, r: 0,979 olarak bulunmustur (Levinger vd., 2009). Simao vd. (2005) en az 6 aylik direng
antrenman deneyimi olan 18 katilmci Uzerinde tst gévde egzersizlerinin 10TM  test-tekrar test
glivenirligini Pearson korelasyonu ile belirlemistir. Arastirma sonunda Pearson korelasyon katsayisi
degerlerini BP icin 0,98; LPD icin 0,99; SP icin 0,96; BC i¢in 0,98 ve TE icin ise 0,97 olarak bulmustur
(Simio vd., 2005). Bizim calismamizda da bu ¢alismalarda oldugu gibi st gbvde egzersizleri (BP, SP, BC
ve TE) kullandmis ve givenirlik analizi sonuglarnin literatiirdeki calismalar ile benzer oldugu

bulunmustur.

Bir calismada bench press egzersizinin 1TM glivenirliginin antrenmanlt ve antrenmansiz bireyler arasinda
farklt olup olmadigt incelenmistir. Bench press egzersizinin ilk iki lciimden elde edilen degerleri arasinda
antrenmanlt bireyler acisindan anlamli fark bulunmazken, antrenmansiz bireyler agisindan anlamli fark
bulunmustur (Ritti-Dias vd., 2011). Nascimento vd. (2013) yaslt kadinlar (60 yas Ustil) Gzerinde, bench
press ve arm cutl egzersizleri icin 1TM test giivenirligini inceledigi ¢alismada birinci ve ikinci denemeler
arast ICC degetlerini sirastyla 0,973 ve 0,953 olarak bulmustur. Birinci ve ikinci denemeler arast degisimi
ise BP icin %03,5-10,9 ve %3,8-8,1 olarak bulmustur. Ancak iki egzersiz icin de denemeler arasinda anlamlt
fark oldugu tespit edilmistir (do Nascimento vd., 2013). Bizim ¢alismamizda ise BP icin testlerin birinci ve
ikinei 6lelimi arasinda fark bulunmazken, BC icin testlerin iki 6l¢imi arasinda anlamli fark bulunmustur.
Ancak iki ¢alisma arasinda katthimct grubu oldukea farklilik gdstermektedir. Yapilan bagka bir ¢alismada
direnc egzersizi deneyimi olan sporcular tizerinde bazt egzersizlere ait 1TM testinin glivenirligi kas grubu
ve cinsiyet acisindan incelenmis ve tim egzersizlerin ICC degertlerinin 0,913 ve tzerinde oldugu
bulunmustur. Ayrica biyiik ve kigiik kas gruplarint iceren egzersizlerde 1TM test skorlart agisindan
anlamh fark bulunmamustir (Seo vd., 2012). Bizim c¢alismamizda ise biyiik kas grubunu igeren
egzersizlerde (BP ve SP) birinci ve ikinci testler arasinda anlamli fark bulunmazken; kii¢lik kas grubunu
iceren egzersizlerde (BC ve TE) 1TM testinin 6lctimleri arasinda anlamli fark bulunmustur. Ancak Seo vd.
(2012) calismasinda antrenman deneyimi olan katthmeilart kullanirken, bizim calismamizda antrenman

seviyesi disiik katilimecilar kullanilmigtir.

Saraiva vd. (2014) calismasinda sekiz farkli egzersizin 10TM test-tekrar test giivenirligini belitlemek icin
ICC degerlerinin 0,97-0,99 arasinda oldugunu bulmustur (Saraiva vd., 2014). Gail ve Kunzell (2014)
yapmus olduklari calismada (n=25) leg press ve leg curl egzersizlerinin 5TM test givenirligini
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incelemislerdir. Arastirma sonunda leg press ve leg curl egzersizlerinin ICC degerleri sirastyla 0,99 ve 0,99;
CV degetleri %3,0 ve %3,1 olarak bulunmustur (Gail ve Kiinzell, 2014). Marocolo vd. (2015) yaptiklart
calismada en az bir yillik diren¢ antrenman tecriibesine sahip sporcularda leg press, scott arm ve knee
flexion egzersizlerinin 1TM test—tekrar test giivenirligini belirlemek i¢in ICC ve %95CI degerlerini 0,962
(0,949-0,981) olarak belirlemistir (Marocolo vd., 20106). Yapilan bagka bir calismada patlayict glic gerektiren
bircok sporda siklikla kullanilan power clean testinin 1TM giivenirlii incelenmistir. Antrenmanl adolesan
sporcular tizerinde yapilan galismada giivenirlik Slgiitleri ICC: 0,98, Pearson r: 0,98 olarak bulunmustur. Tki
Olgim arasinda (70,9 + 19,8 ve 69,8 * 19,8) tipik hata 2,9 kg olarak belirlenmistir. Ayrica power clean
testinde en az 8,0 kg’lik bir degisimin, performansta anlamh bir degisime sebep olacagt belirtilmistir
(Faigenbaum vd., 2012). Calismamizin giivenirlik analizlerinden elde edilen sonuclarin genel olarak
literatire uygun oldugu gérilmektedir ICC: 0,945-0,993; CV: %1,25-3,33; TEM: 0,84-2,25; SWC: 0,97-
2,25; Pearson 1: 0,919-0,988; ES: 0,01-0,34).

Sonug olarak bu arastirmada farkli tekrarlarda uygulanan maksimum yitk (1TM, 5TM ve 10TM) testlerinin
glivenirligi incelenmistir. Arastirmalarda test-tekrar test giivenirligini belirtmek icin sunulan sinif igi
korelasyon katsayilarinin (ICC), literatiire paralel olarak yiiksek dizeyde olduklari tespit edilmistir. Ancak
12 farkl testin ikisinde (BC-1TM ve TE-1TM) iki 6l¢im arasinda istatistiki agidan anlaml fark
bulunmustur. Dolayistyla bizim ¢alismamizda oldugu gibi antrenman seviyesi distik bireylerde uygulanan
maksimum kuvvet testleri icin birka¢ alistirma antrenmani ve en az iki test tekrari uygulanmasi
Onerilmektedir. Test-tekrar test givenirliginin saglanmamasinin 6zellikle antrenman ya da benzeri bir
mildahalenin incelendigi ¢alismalarda gergekei olmayan sonuglara ulasilmasina  yol acabilecegi
distntlmektedir. Baska bir deyisle elde edilen anlamli farka, antrenmanin ya da etkisi incelenen bagka bir
degiskenin sebep oldugu distintlebilir.
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Sosyal Medyay1 Kullanim Ag¢isindan Genglik ve Spor
Bakanliginin Analizi

Ozet

Bu calismanin amaci, Genglik ve Spor Bakanligrnin (GSB) Facebook kullanimini analiz etmektir. Bu
dogrultuda bakanhgin Facebook paylasimlarinin durumu, karsilastirmast ve faaliyet alanlartyla iligkisi
incelenmistir. Temel nitel aragtirma teknigi kullanilan bu ¢alisma, tanimlayict bir aragtirma tasarimina sahiptir
ve 15 Haziran 2016 -22 Kasim 2016 tarihleri arasinda GSB’nin Facebook paylasim haberleri analiz
edilmistir. 74.674 sozciikten olusan 250 haber incelenmistir. Incelenen nitel veriler icerik analizi yéntemi ile
analiz edilmistir. Tgerik analizi yoluyla birbirine benzeyen Facebook haber paylagimlari bes ana tema altinda
toplanmustir ve etkilesim rakamlari ile birlikte sunulmustur. Sonugta GSB’nin Facebook’u aktif kullandigi ve
paylasim temalarinin kurumun faaliyet alanlari ve amaclariyla 6rtistigi, fakat GSB’nin Tirkiye nifusunun
ozelliklerine ve dort buytkler olarak tabir edilen futbol takimlarina gére kullanim dizeyi oldukea dustktir.
Bu nedenlerle ve sosyal medyanin saglayabilecegi faydalar nedeniyle GSB’nin sosyal medya stratejisini
etkilesim tabanli olarak yeniden olusturmast ve strekli 6l¢iimlemesi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Genglik ve Spor Bakanlg, sosyal medya, facebook, spor

Analysis of the Ministry of Youth and Sports in Terms of
Social Media Use

Abstract

The aim of this study is to analyse the facebook use of the Ministry of Youth and Sports (MYS). In this
direction, the interaction status of the Ministry's Facebook shares, their comparison, and relation with their
activity areas was examined. This study, which was used a basic qualitative research technique, has a
descriptive research design. And, the Facebook share news of MYS has been analysed between 15 June
2016 and 22 November 2016. In the study, 250 news consisting of 74.674 words were examined. The
examined qualitative data were analysed by content analysis method. Facebook news shares that were
similar to each other through content analysis, was grouped under five main categories, and presented with
interaction numbers. As a result, it has been seen that the shared news overlaps with the activity areas and
purposes of the ministry. But it can be argued that the ministry's Facebook usage level is at a very low level
compared to the population numbers and characteristics and the four major football teams. For these
reasons and for the benefits that social media can provide, it is suggested that the MYS's social media
strategy be re-established as based on interaction and continually be measures.

Keyword: Youth and Sports Ministry, social media, facebook, sport.
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GIRIS

Bilgi caginin en 6nemli Ozelligi gelismis iletisim yollart sayesinde bilginin ¢ok hizli yayilabilmesidir.
Gelismis iletisim yollar1 sayesinde 6rgutler, var olus amaglarina ulasmak ve kamuoyunda iyi bir imaj
olusturmak icin hedef kitleleriyle hizlt bilgi paylasimt ve hizli iletisim kurabilirler. Bu ylizden Orgitler artik

halkla iligkiler faaliyetlerinde, kamuoyu tzerinde oldukga etkili olan sosyal medyay1 stirekli ve etkili bir
sekilde kullanmak zorundaditlat.

GSB’nin toplum icin 6nemi ve sosyal medyanin toplum, gencler ve Orgiitler tizerindeki etkisi ve de
sagladign faydalar g6z Oniine alindiginda bu calismanin 6zgiin yapist ve ortaya koydugu veriler hem
GSB’nin sosyal medyayr kullaniminin degerlendirilmesi acisindan hem de bu konuda yapilacak gelecekteki
calismalarda karsilastirmalar yapilabilmesi acisindan 6nemlidir. Ayrica kamu 6rglitlerinin etkililik ve
amaglarla faaliyetlerinin paralelliginin bilimsel arastirmalara konu edilmesi, kamu 6rgiitleri izerinde bir ¢esit

kamuoyu denetimi saglayarak, 6rgtitlerin kendilerini gelistirmelerine katki saglayabilmektedir.

KURAMSAL CERCEVE
Halkla Iligkiler

Orgiitlerin halkla iligkiler faaliyetleri, kamuoyunu ve hedef kitleyi tanima, 6rgiitii 6zellikle hedef kitlesine ve
kamuoyuna tanitma, karsilikli iyi niyetle yapilan planlt galigmalardir (Isler, Ciftci ve Yarangtimelioglu, 2013,
s. 175). Ayrica halkla iliskiler, kamuoyuna bilgi aktarmak, 6rgiiti ilgilendiren ¢evrelerden bilgiler toplamak,
6lgmek, degerlendirmek, analiz etmek, yorumlamak ve bu verileri yoneticilere aktararak yéneticilerin dogru
kararlar vermesine yardimct olmak amacint giidder (Dogan, 2018, s. 218). Dolayistyla 6rglitin cevresiyle
karsilikls iletisim kurarak kendi kamuoyunu etkilemeye calismast halka iligkilerin en temel amact sayilabilir.
Orgiitler hem bu temel amaca ulasmak hem de hedef kitlelerinin talep ve beklentilerini belirleyerek,
vaptiklart ve yapacaklart faaliyetler hakkinda bilgilendirme yapmak icin bircok iletisim yolundan
yararlanirlar.

Bir 6rgutiin hedef kitlesi ile isbirligi yapmadan, fikirlerini g6z 6ntinde bulundurmadan varligini stirdiirmesi
olanaksizdir. Bu yiizden kisa siirede ¢ok buyiik kitlelere ulasma imkant saglayan, siurlar ortadan kaldiran
Ozelligi ile ¢evrimici iletisim yontemleri halkla iliskiler araglari arasinda yerini almistir (Peltekoglu, 1998, s.
321). Yaygin ve poptler iletisim yollarindan biri olan sosyal medya da, etkili bir halkla iliskiler aract olarak
ortaya ¢tkmaktadir (Oztiirk, 2013, s. 107).

Yapilacak olan halkla iligkiler planlamalarinda hedef kitleyi bilgilendirilme, rgiitli amaglart dogrultusunda
yonlendirilme ve iiriin ya da hizmet tanitimini kolaylastiracak teknoloji temelli politikalara agithk vermenin
gittikce artacagt belirtilmistir. Sosyal medya araciligtyla halkla iligkiler faaliyetleri yeniden kesfedilmekte ve
diger iletisim faaliyetleri gibi sosyal medya da planlanmakta, izlenmekte, kurum politikalarinin gelistirilmesi,
itibarin korunmasi, kriz riskinin hafifletilmesi ve hedef kitleler ile daha gticli iliskiler kurulmast icin
kullanilmaktadir. Dolayisiyla bir 6rgiitin amaclart  dogrultusunda sosyal medya tizerinden yaptigt
paylasimlar, duyurular, bilgilendirici mesajlar o kurumun c¢alistigi konular ve faaliyet alanlart hakkinda
gecerli bir bilgi kaynagt olabilecektir (Breakenridge, 2012).

Sosyal Medya
Sosyal medya genel olarak web 2.0 teknolojilerinin sagladigi olanaklar cercevesinde, farklt kesimden birey

ya da bireylerin belli amag ve iceriklerle paylasim yaptiklari, geribildirim alabildikleri, kullanict miidahalesine
acik sanal ortam uygulamalart seklinde tanimlanabilir (Bat ve Vural, 2015, s. 34).

Sosyal medya sayesinde orgiitler, cevresel tiim unsurlarla aralarindaki medya kanallarint azaltmakta ya da
kaldirmakta, direkt olarak hedef kitleye ulasarak tanitimini yapmakta, bilgi iletmekte ve ¢ok hizlt bir sekilde
direkt geri bildirim elde edebilmektedir. Yani, sosyal medya giin gectikce stratejik Orgiitsel iletisimin
vazgecilmez bir unsuru olmaktadir (Seng6z ve Eroglu, 2017, s. 505).
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Sosyal medya, bireyler ve Orglitler arasindaki interaktif ve dinamik siireci saglayarak, hedef kitlenin ve
kurumun disiincesini aktarmasint saglayan karsiikli bir etkilesim ortami meydana getirmistir. Bu ortam,
Orgtitlere hedef kitlenin ihtiyaclarina gore kendilerini yeniden diizenleme olanagi saglamaktadir. Bununla
birlikte sosyal medya, kurumsal etkinin Gtesinde, hedef kitlenin fikirlerini Ggrenme firsatt tantyarak
kurumun tGniind ylkseltme olanagi da vermektedir (Reitz, 2012, s. 43).

Nisan 2017 verileri itibariyle diinya genelinde en fazla kullanictya sahip sosyal medya platformu veya
ortamt da Facebook’tur ve 1,96 milyar kullanici sayisina sahiptir. Bu kullanicilarin 1,33 milyari ise gunlik
kullanicidir. Yetmis bes dilde hizmet vermektedir, aktif kullanicilarin %75t ABD disinda yasamaktadir.
Google’in ardindan en ¢ok ziyaret edilen web sitesidir. Turkiye’de Facebook kullanimi ise 2017 yilt
verilerine gbre yaklastk 31,47 milyon kullaniciyla Youtube’dan sonra ikinci sirada gelmektedir (Yildirim,
Ozdemir ve Alparslan, 2018, s. 48-49). Ulkemizde niifusun %43iniin (35,4 milyon) internet kullandigs,
ntfusun %481nin (38 milyon) sosyal medya kullandig1 g6z 6niinde bulunduruldugunda, internet ve sosyal
medya kullananlarin hemen hemen hepsinin Facebook kullandigt ileri striilebilir (Keskin ve Tanyildiz,
2016, s. 467).

Sosyal Medya ve Kamu Orgiitleri

Hem sivil hem de devlet ve siyaset alanindaki tst diizeyde bulunan kisilerin de Facebook ve Twitter't aktif
kullanmaya baslamastyla sosyal aglar kamu 6rgiitlerinin ve yoneticilerinin de gbz ardi edemeyecekleri yeni
bir iletisim ortamini meydan getirmistir. Bu ortamlar kullanmayan ya da az kullananlarin basart oranlarinda
diigtisler baglamistir. Bu nedenle merkezi ve yerinden yonetim &rgiitlerinin sosyal medyayr dogru ve etkili
kullantmi daha ¢ok énem kazanmustir. Kamu hizmetlerini hedef kitleye yaklagtiran sosyal medya, sagladig
karsilikli iletisim ve tepkinin hemen iletilebildigi bir ortam saglamastyla hedef kitlenin aktif katilimin
yikseltmekte ve bu sayede Orgiitler yOnetisim prensipleri kapsaminda hizmet veren, daha demokratik bir
seviyeye ulagmaktadir. Kamu orgiitleri sosyal medya ortamlari sayesinde katiimi, seffafligi ve hesap
verebilirlik seviyelerini artirabilmektedirler (Erkek, 2016, s. 142; Demir ve Bugdayci, 2011).

Kurumsal Facebook hesaplari, kurumsal iletisimin saglandigi etkili platformlardandir. Hesaplardaki
uygulamalar ve iletisim pratikleri, 6rgiitin ¢evresiyle gerceklestirdigi iliskinin saglamlastirilmasi ve hedef
kitlelerin gerekli enformasyona katilarak etkilesimde bulunmasi olduk¢a 6nemlidir. Facebook’ta paydaslarin
etkilesim durumu paylasim, begeni ve yorumlardan anlasilmakta, anlk geri bildirimlere olanak vermektedir.
Etkilesimin fazla gerceklestigi anlarda hedef kitleyle kurulan bag da kuvvetlenmektedir. Bununla birlikte
kurumsal ¢ikti ve enformasyonlar bireysel katilimla deneyimlenir ve aidiyet duygusu fazlalasir. Orgiitler
Facebook hesaplarini itibar ve imajlarini pekistirmek ve artirmak hedefiyle de kullanmaktadir (Keskin ve
Tanyildiz1, 2016, s. 467).

Genglik ve Spor Bakanlig1 ile Sosyal Medya

Her alanda oldugu gibi sporda da kurum ve kuruluglar iletisim faaliyetlerini yeni medya kanallari tizerinden
gerceklestirmekte, bu da kurumlart 6zel bir halkla iliskiler disiplinine dogru yonlendirmektedir. Internetin
yayginlasmasiyla birlikte ilk etapta resmi internet sitelerine sahip spor yonetim birimleri ve spor kuliipleri
strekli yasanan gelismelere uygun olarak yeni medyaya da yonelmistir (G6ksel ve Seraslan, 2015). Genglik
ve spor hizmetlerinde de kitle iletisim yollarindan biri olan sosyal medya karsilikli bilgilendirme ortami
olustururken ayni anda yonlendirme isleviyle bireylere ve Orgiitlere amaclarina daha kolay ulasmalarina
olanak hazirlamaktadir (Yetim ve Cengiz, 2010, s. 25).

Sosyal medyay1 en yogun kullanan kitlenin gengler (Tturkoglu ve Dogan, 2018, s. 371; Babacan, 2015, s. 53;
Atali, Sertbas ve Akkus, 2014, s. 46) oldugu g6z 6niinde bulunduruldugunda, ana hedef kitlesi genclik ile
birlikte spor hizmeti saglamak icin her yastaki vatandaslar olan GSB’nin sosyal medyay1 kullanim durumu
oldukea 6neme sahiptir.

Anayasamizin 58. maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen “Devlet, gengleri alkol digkinliginden,
uyusturucu maddelerden, sucluluk, kumar ve benzeri kot aliskanliklardan ve cehaletten korumak igin

Tiirk Spor Bil Derg / J Turk Sport Sci; 2(1) 10



Sosyal Medyayi Kullanim A¢isindan Genglik ve Spor Bakanliginin... Kalfa ve Kocamaz-Adas, 2019

gerekli tedbirleri alir” hiikmi ile 59. maddesinde belirtilen “Devlet, her yastaki Ttrk vatandaslarinin beden
ve ruh sagligint gelistirecek tedbirleri alir, sporun kitlelere yayildmasint tesvik eder” hikmi dikkate
alindiginda genclik ve spor hizmetlerinin toplum ve genclik acisindan tartisilmaz bir 6neme sahip oldugu
ortadadir.

Merkezi yonetim icinde genclik ve spor hizmetlerini yerine getirmek icin kurulan ve 2018-2022 Strateji
Planinda misyonunu “Gengligin ilgi, ihtiya¢ ve sorunlarini saptamak, ¢6ziim ortaklari ile esgidim ve is
birligi icinde calisarak kisisel, sosyal ve sportif alanlarda destekleyici politikalar olusturmak, siirekli egitimi
ve gelisimi esas alan projeler Giretmek, uygulamak, desteklemek ve bu sayede toplumsal hayatin aktif tyesi,
yenilik¢i, 6zgliven sahibi, milli ve manevi degerlerin bilincinde, uluslararasi temsil yetenegi olan lider
gengcler yetistirmek™ olarak belirlemistir. Vizyonunu ise yine bu stratejik planinda “Milli, ahlaki, insani ve
kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima
yiceltmeye calisan; topluma karst sorumluluk duyan, beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan
dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir karaktere sahip; sosyal, kiiltirel, sanatsal ve sportif alanlarda temayiiz
etmis nesiller yetistiren bir Kurum olmak” seklinde belitleyen GSB’nin toplum ve birey hayatindaki
konumunun olduk¢a 6nemli oldugu gorilmektedir.

Ayrica, GSB’ye 638 sayili Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ile su gérevler
yuklenmistir; “1) Gengligin kisisel ve sosyal gelisimini destekleyici politikalart tespit etmek, farklt genc
gruplarinin ihtiyaclarini da dikkate alarak genclerin kendi potansiyellerini gerceklestirebilmelerine imkan
saglamak, karar alma ve uygulama siirecleri ile sosyal hayatin her alanina etkin katilimint saglayict 6neriler
gelistirmek ve bu dogrultuda faaliyetler yiritmek, ilgili kurumlarin gencligi ilgilendiren hizmetlerinde
koordinasyon ve isbirligini saglamak, 2) Gengligin ihtiyaclari ile genclige sunulan hizmet ve imkanlar
konusunda inceleme ve aragtirmalar yapmak ve Oneriler gelistirmek, genclik alaninda bilgilendirme,
rehberlik ve danismanlik yapmak, 3) Genglik ¢alisma ve projelerine iliskin usul ve esaslari belirlemek, 4)
Genglik calisma ve projeleri yapmak, bu calisma ve projeleri desteklemek, bunlarin uygulama ve
sonugclarini denetlemek, 5) Spor faaliyetlerinin plan ve program dahilinde ve mevzuata uygun bir sekilde
yurttilmesini gbzetmek, gelismesini ve yayginlasmasint tesvik edici tedbitler almak, 6) Spor alaninda
uygulanacak politikalari tespit etmek ve uluslararast kurallarin ve talimatlarin uygulanmasini temin etmek,
7) Mevzuatla Bakanliga verilen diger gbrev ve hizmetleri yapmak”.

GSB’nin yukarida belirtilen anayasa maddeleri, teskilat kararnamesi ve misyonu disinda gérev ve faaliyet
alanlarini belitleyen dizenlemelerden birisi de Bakanlar Kurulunun 2012/4242 sayili karari neticesinde 27
Ocak 2013 tarihinde 28541sayili resmi gazetede yaymnlanarak yurtrliige giren Ulusal Genglik ve Spor
Politikast Belgesidir. Bu belgeye gére GSB’nin genglik ile ilgili temel amagclari sunlardir; “1) Genglik algisint
dogru bir zemine oturtmak, 2) Gengligin ihtiyag, beklenti ve endiselerini tespit etmek, 3) Gengletle ilgili
calisma yapan kurum ve kuruluslari belirlemek, bunlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin etmek,
4) Genglik alanindaki sivil toplum kuruluglarinin faaliyetlerini etkinlestirmek ve giiclendirmek icin gerekli
destek ve tegviki saglamak, 5) Kaynaklari gencligin gelisimini tam anlamiyla saglayacak sekilde kullanmalk,
6) Gengligin kisisel ve sosyal gelisimini desteklemek, 7) Gengligin vatandaslik bilincini gelistirmek, 8) Farklh
gen¢ gruplarinin ihtiyaclarint da dikkate alarak genclerin kendi potansiyellerini ortaya ctkarabilmelerine
imkan saglamaktir”.

Yine bu belgeye gére GSB’nin spor ile ilgili temel amaglart sunlardir; “1) Sporun tim toplum kesimlerinde
gelisip yayginlasmasint saglamak, 2) Her yastan insanin spor aktivitelerine katilmalarini tesvik ederek,
saglikli nesillerin yetismesini saglamak, 3) Her yastan bireyin istedigi amatér spor branginda spor
tesislerinin uygun oldugu zamanlarda spor yapmasina imkan saglamak, 4) Spor tesis envanteri ve ihtiyacini
belirlemek ve planlt bir sekilde tesislesmeyi tlke geneline yaymak, 5) Okul 6ncesinden baglayip egitim ve
Ogretimin tim asamalarinda Milli Egitim Bakanligt ile koordinasyon ve isbirligi icerisinde beden egitimi ve
spor derslerinin yeni egitim sistemine uygun olarak yeniden dizenlenmesini saglamak, 6) Cocuk ve gengleri
spor alaninda egitecek uzman ve nitelikli teknik elemanlarin yetistirilmesini saglamak, 7) Yetenekli cocuk
ve gengleri tespit ederek, bunlart uluslararast alanda bagarili elit sporcular olacak sekilde yetistirmek ve
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desteklemek, 8) Dopingle miicadele kapsaminda analiz merkezleri kurmak ve sporculart dopingin zararl
etkileri konusunda bilgilendirmek, 9) Sporda siddeti ve etik olmayan davranslart 6nlemek amaciyla gerekli
6nlemleri almak, 10) Uluslararasi organizasyonlara nitelikli ve daha fazla sayida sporcu ile katilmak, 11)
Engelli vatandaglarimizin spora katilimina yonelik projeler gelistirmek, spor tesislerini engellilerin
kullanimina uygun hale getirmek, engelli sporculara ve ailelerine destek olmak, 12) Tirkiye'de olimpiyat
oyunlari, paralimpik oyunlart ve diger prestijli uluslararast sportif organizasyonlarin diizenlenmesini
saglamak, 13) Olimpiyat oyunlari ve paralimpik oyunlara sporcu yetistirmek tizere olimpik spor merkezleri
kurmak, 14) Amator spor dallarina destek vermek, 15) Spor alaninda hizmet ve faaliyette bulunan kurum
ve kuruluslarin isbirligi ve koordinasyon halinde ¢alismasint saglamaktir”.

Aragtirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin amact GSB’nin Facebook kullaniminin analiz edilmesidir. Bu temel amag cercevesinde

asagidaki sorulara yanit aranmigtir:
(i) GSB’nin Facebook kullanimi ne diizeydedir?
(i) GSB’nin Facebook haber paylasimlart kurumun amagclar ve faaliyet alanlar ile 6rtismekte midir?

Bu calismada GSB’nin hedef kitlesiyle iletisimde Facebook’u kullanma diizeyi ve GSB’nin amaclariyla
Facebook kullanimindaki temalarin 6rtiisiip Ortiismedigi irdelenmistir. Béylece GSB’nin sosyal medya

kullantmindaki etkililigine katkt saglamaya ¢alisilmigtir.
YONTEM
Aragtirma Modeli

Bu calisma GSB’nin, Facebook sosyal ag paylasimlart ve bu paylasimlarin hedef kitleyle olan
etkilesimlerinin incelenmesine ve de kurumun faaliyet alanlari ile birlikte degerlendirilmesine yonelik bir
calismadir. Arastirmada temel nitel aragtirma deseni kullanilmistir. Merriam (2015: 23) nitel aragtirmalarda
hangi sorularin soruldugu, neyin gézlemlendigi, hangi dokiimanlarin iliskili kabul edildiginin, ¢alismanin
teorik cerceve disiplinine bagl oldugunu ileri stirmektedir. Temel nitel arastirmanin 6ncelikli amacinin ise
bunlarin anlamlarinin agiga ¢tkarilmast ve yorumlanmasi oldugunu ifade etmektedir. Ayrica temel nitel
calismalarin bitin disiplin ve uygulama alanlarinda kullanilabildigini belirtmektedir.

Evren ve Orneklem

Bu aragtirmada 6rneklem belirlenirken sosyal bilimlerde kullanilan rastgele (seckisiz) 6rnekleme modeli
kullandlmustir. Bu dogrultuda belirlenen veri toplama tarih araliginda elde edilen 250 haber paylagim
dokiiman haline getirilmis ve bu ¢alismanin 6rneklemini olusturmustur.

Verilerin Toplanmas1

Arastirmanin verileri, GSB’nin 15 Haziran 2016 -22 Kasim 2016 tarihleri arasinda kurumsal Facebook
sosyal ag paylastm ortaminda (https://www.facebook.com/gencliksporbak) yaptigt paylasimlardan elde
edilmistir. Bilgisayar ortaminda toplanan veriler bir araya getirilmis ve her bir haber ¢iktr alinarak veri
arsivi olusturulmustur. Glesne (2014, s. 64) nitel arastirmada, derinlemesine ve butincil bir anlayis
kazanmak i¢in gbzlem, gériisme ve dokiiman toplamayi yaygin kullanilan G¢ teknik olarak siralamustir.
Cesitli uygulamalarda ise birinin digerlerinden daha yaygin olarak kullanilabildigini ifade etmistir. Merriam
(2015, s. 185) ise her tir dokliimanin calisilan konunun anlamini ortaya ¢ikarmada, belirsizlikleri ortadan
kaldirmada ve problem sorusunun cevabinin kesfedilmesinde arastirmactya yardimct oldugunu
belirtmektedir. Bununla birlikte popiiler medya, TV, film, radyo, gazeteler, edebi ¢aligmalar, fotograflar,
cizgi film ve internetin kurumsal veri kaynagi olarak kabul edildigini ifade etmektedir. Ayrica sanal ortamda
cevrim i¢i etkilesimlere giderek artan ilginin, internet ortamini nitel arastirma icin kullanish bir ortam haline
getirdigini ileri siirmektedir.
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Patton’a (2014) gore nitel arastirmalarin inanilirligy birbiri ile iliskili ti¢ farkl arastirma 6gesine baghidir. Bu
arastirma Ogelerinin ise titiz ve stki yontemler, arastirmacinin inanilirligi ve nitel arastirmanin degerine olan
inang oldugunu belirtmistir. Bu arastirmada ise elde edilen nitel bulgularin i¢ ve dis gegerlilik ile givenirlilik
problemlerini agmak igin, literatiirdeki benzer calismalar ve bunlarin arastirma metotlart incelenmistir.
Arastirmamizin verilerini olusturan 250 haberin tekrar kontrol edilmesiyle birlikte 6 haber paylagiminin
GSB tarafindan silindigi tespit edilmistir. Bu yiizden GSB tarafindan silinen bu 6 haber veri setinde
degerlendirmeye alinmamugtir. Calismamizin  giivenirligi agisindan  veriler tekrar gbzden gecirilerek
temalarin diizenlemesi yapilarak uzman gériistine sunulmustur. Bulgular dogrudan alintilarla desteklenmis,
yorumda bu alintilardan edinilen goriisler belirtilerek, bulgularin ele alinmasinda olaylarin biitincil sekilde
degerlendirilmesi saglanmustr.

Verilerin Analizi

Bu calismada, 6ncelikle GSB’nin facebook sayfasindan elde edilen dokiimanlardan ayrintilli bir calisma
taslagt hazirlanmustir. Haber paylagimlari genel olarak okunmus ve haberlerin igerigi ile ilgili ilk izlenimler
edinilmistir. Sonra GSB’nin faaliyet alanlart da géz 6niinde bulundurularak dokiimanlar ayrintili bir sekilde
tek tek okunmus, okunan haberlerin begenileri de dikkate alinarak en ¢ok begeni/izlem sayisina sahip
kategoriler belirlenmis ve ¢alismayi sekillendiren kodlamalar yapilmustir. Belirtilen tarihler arasinda 74,674
sozciikten olusan 244 haber okunmusg, 64033 begeni tespit edilmis ve 5 ana tema belirlenmistir. Her bir

temay1 olusturan alt temalar ile ana temalar detaylandirilmistur.

BULGULAR

Bu bélimde, Genglik ve Spor Bakanhginmn 15 Haziran 2016 ve 22 Kasim 2016 tarihleri arasinda Facebook
sosyal ag platformundan yapu@ 74,674 sozciikten olusan 244 haber paylasimi ve 64033 begeni analiz
edilmistir. Bu paylasimlarin igeriklerinin incelenmesi sonucunda 5 ana tema bulunmustur. Bu temalar
arastirmanin boyutlarini olusturmustur. Asagidaki Grafik 1’de ana temalar paylasimlarinin yiizdeleri ile
birlikte verilmistit.

Grafik 1.GSB Tarafindan Yapilan Facebook Haber Paylasimlarin Ana Temalar
Grafik 1 incelendiginde GSB’nin 244 paylasiminin %30’unun genglik faaliyetleri ile ilgili oldugu, %25’inin
Bakanlikla ilgili, %22’sinin spor faaliyetleri ile ilgili, %14’tniin 15 Temmuz darbe girisimi ile ilgili ve
%9’unun ise Kredi Yurtlar Kurumu (KYK) ile ilgili oldugu gériilmustiir. Asagidaki Tablo 1’de ise ana
temalar, alt temalari, paylasim ve begeni sayilart ile birlikte verilmektedir.
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Tablo 1. Ana-Alt Temalarin Paylasim ve Begeni Sayilari ile Birlikte Tematik Cercevesi

TEMATIK CERCEVE

Ana Temalar Alt Temalar

2. Egitim Faaliyetleri
n=24/3445

. . — . 4.Din Igerikli
CENGUK Ltee s D% Lok (DD
Edindirme Soruminluk Bulusma n=4/684
n=14/1261 n=9/2074 v=1/110

BAKANLIK 1.Spora Tliskin Demecler 2.Politik Demecler

n=60/16728 n=33/7493 n=27/9235

SPOR 1.Sportif Basari 2.Basar1 Hikayeleri

n=54/25789 n=37/18891 n=17/6898

15TEMMUZ
DARBE 1. Tecriibe Konusuyor Projesi
GIRiSiMI n=35/5533
n=35/5533
KYK 11‘)1?1‘{33;31 2.Etkinlik Haberleri  3.15 Temmuz Etkinlikleri 4.Din Igerikli Faaliyetler
n=22/4299 /1930 n=7/721 n=5/709 n=3/930

1. Genglik Ana Temasi

Genglik ana temastnin birinci alt temast olan “Proje” faaliyetleri kapsaminda yapilan 28 paylasim ve toplam
3819 begeni icinde 323 begeni/izlem ile en ¢ok begeniyi alan ‘“Zafer Bayramrnda 15 Bin Geng
Zafertepe’ye Cikt1” baslikli paylasgim oldugu gérilmistir. Genglik ile ilgili proje faaliyetleri kapsaminda
...“Bakanlik, proje destekleri ile genclere daha iyi yasam kosullart ve yeni firsatlar sunmanin yaninda,
genclerin kisisel ve sosyal gelisimlerini desteklemeyi ve potansiyellerini gerceklestirebilmelerine imkan
saglamayt hedefliyor”... “Ulke geneline yonelik uygulanacak Genel Cagri baslikli programda ise Mesleki
Egitim Meslek Edindirme Projeleri, Sosyal Uyum Projeleri, Bilimsel Arastirma Projeleri, Yenilik¢i Fikir
Projeleri, Bagimlilikla Miicadele Projeleri ve Kiltiir ve Sanat Projeleri desteklenecek” seklinde paylagimlara
yer verilmistir. Genglere sosyal sorumluluk kazandirma, tecriibe aktarimi ile genglere vizyon kazandirma ve
sosyal faaliyetlere katilma, anma giinleri etkinlikleri ile aragtirma ve gelistirme projeleri gibi faaliyetlere yer
verildigi gérilmistiir.

Genglik ana temasinin ikici alt temast olan “Egitim Faaliyetleri” kapsaminda ise yapilan 24 paylasim ve
toplam 3445 begeni/izlemde en ylksek begeniyi 208 begeni/izlem ile “Doga ve Cevre Gonulliligi
Egitiminin Ugtinciisii Istanbul’da Yapilacak” baslikli haber almustir. Egitim faaliyetleri alt temast ile ilgili
calismalar analiz edildiginde, bu alt temanin da kendi icinde genclere “Meslek Edindirme”, “Sosyal
Sorumluluk” kazandirma, gecmise ve gliniimiize deger katan “Fikir Insanlartyla Bulusma™ gibi 3 temaya

ayrildigr gorilmistiir.

Meslek edindirme ile ilgili seracilik ve organik tarim, aricilik, meyvecilik, balik¢ilik, géntllis cankurtaranlik
ve fotografcilik egitimlerinin verildigi gériilmektedir. Bu kapsamda 6rnegin Tematik Genglik Kamplart
Projesi ile geng ciftcilere iilke tarimi agisindan énemli bulunan, katithm degeri yiksek trtinlere ve tiretim
yontemlerine tesviki amaclayan egitimler verilmektedir. Yine bagka bir 6rnekte; “Bahgecilik alaninda
Karaman ilinde 6nemli bir yere sahip olan Elmaciligt daha fazla gelistirmek ve daha bilingli bir sekilde
tretim faaliyetleri yapilabilmesi icin, Genglik ve Spor Bakanligt Tematik Kamplar Projesi kapsaminda geng
ciftcileri, meyvecilik (elma yetistiriciligi) temasiyla bir araya getirdi. Geng ¢iftgilere verilen egitimin yani sira
elmacilikta geleneksel ve modern tesisler ziyaret edilerek uygulamalarin yerinde gorilmesi saglandi” ...

seklinde paylagimlara yer verilmistir.

Sosyal sorumluluk kapsami dahilinde yapilan paylasimlarda ise, sosyal sorumluluk biling dizeyi yiksek,
cevresinde bulunan ihtiyaglara karsi hassas, problemleri gbrebilen ve bunlarin ¢ézimi icin yeni disinve
treten geng bir kusagin yetismesini saglamak amaciyla bir cok projeye yer verildigi gorillmektedir. Gegmise
ve giinimiize deger katan fikir insanlariyla bulusma temasinda da, toplum 6ntinde sayginligi olan sanat ve
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spor camiasindan degerli insanlarla genclerin bulusmasi saglanarak genclerin vizyon kazanmalari, tlkelerini,
dogay1 ve yasadigi toplumu seven kotii aliskanliklardan uzak kalan mutlu bireyler yetistirme gayesinin
gudildigh anlasiimaktadir.

Gengclik ana temasinin tgtincl alt temast olan “Gezi Faaliyetleri” ile ilgili yapilan 17 paylasim ve 3736
begeniden en ¢ok begeniyi 927 begeni/izlem ile “Uluslararasi Genglik Kampi Bagvurulari Baglad:” haber
paylasiminin aldigr gbriilmiistiir. Gezi faaliyetleri kapsaminda genglerin ulusal ve uluslararasi alanda farklt
yerleri, kiltirleri, tarihi ve dogal giizellikleri tanimalari amaciyla bir¢ok projeye yer verilmistit. Bu
projelerde, Sehirler ve Kiltirler Projesi, Genglik Kamplart Projesi, Genglik Degisim Programlari projesi
gibi faaliyetlerin yer aldig1 goriilmektedir. Ornek bir paylagim; ... “Osmanli'da Sanat ve Geleneksel Osmanlt
Motifleri temastnt konu alan projede yerli ve yabanct gengler tarihimizde 6nemli yer tutan geleneksel
sanatlart 6grenme imkani buluyor. Ayrica gencligin sorunlari hakkinda tartigma ve disinme firsatt
yakalarken, ayni zamanda sportif ve kiltirel etkinliklerle egleniyor, Mersin ve ¢evresindeki tarihi ve turistik
mekanlart gezme sansint elde ediyorlar” seklindedi.

Genglik ana temasinin dérdiincii olan “Din Icerikli Faaliyetler” ile ilgili yapilan 4 haber paylasimi ve 684
begeniden en fazla begeniyi ise, 397 begeni ile “ Gengler Sabah Namazinda On Saflarda” isimli paylasim
almistir. Bir tlkede, devlet eliyle yapilan faaliyetlerin amaglarindan birisi de milli ve manevi kiiltiirii gelecek
nesillere aktarmaktir. Bu temada da manevi kiltirin bir pagasi olan namaz ritieli islenmistir. Dénemin
Genglik ve Spor Bakant Akif Cagatay Kilic bu temada en ¢ok begeni alan bu paylagim ile ilgi yapmis
oldugu bir aciklamasinda; "Gengler Sabah Namazinda Bulusuyor projesi, gonullilik esasna dayalt
yapiliyor, hi¢ kimse i¢in zorunlu tutulmuyor... Din gorevlilerimiz memur olarak gérev yapmiyor ama
zaman zaman onlardan destek altyoruz... Demokratik ve laik bir cumhuriyetin kiltiriinden, geleneginden
ve inancindan kaynaklanan degerlerini genclerine ve gelecek nesillerine en esit sekilde aktarma gorevi
vardir. Gengligimize milli ve manevi degerlerinizi aktarmak, bakanlik olarak kurulus amacimizda var..."
diyerek aslinda GSB’nin misyonu igindeki bir amacina vurgu yapmustir.

Din icerikli faaliyetler temast altindaki paylasimlarda genclere Islam dininin tarihsel gelisiminin anlatilmast,
Islam diinyasindaki genglik birliginin saglanmast ve genglerin Islam dinin ritiiellerine 6zendirilmesi gibi
faaliyetlerinde bulunuldugu gorillmektedir. Ozet olarak asagidaki tablo 2’de Genglik temast alt temalart ve
begeni sayilari ile birlikte verilmistir.

Tablo 2. Paylasim ve Begeni Sayilari ile Birlikte Genglik Ana Temast
Ana Tema Alt Temalar
2. Bgitim Faaliyetleri
(n=24/3445)

GENCLIK 1. Projeler : 23Tk 3. Gegler  Din leerikl
11:73/1 1684 H:28/3819 2.1.Meslek 2.2.5 08/&1/ jﬂJ‘ alarvl n:17/3736 Faahyetler
Edindirme Soruminink Bd y aryia n=4/684
n=14/1261  #=9/2074 iy
n=1/110

2. Bakanlik Ana Temasi

Ikinci ana tema olan “Bakanlik” temasinda Genglik ve Spor Bakaninin demegleriyle ilgili 60 paylasim ve
16728 begeni bulunmustur. Bakanlik ana temasinin birinci  alt temast olan “Spora Iliskin
Degerlendirmeler” temasinda bakanin demegleri neticesinde 33 paylasim yapilmis ve 7493 begeni
alinmustir. Bakanin spora iligkin demegleri kapsaminda yapilan paylasimlarda glindem degerlendirmelerinin
paylagimlari, basin agiklamalari ve toplantt haberlerinin paylasimlari, acilis ve organizasyonlara katilimlarin
paylagimlari, dostluk mesaj ve temennilerinin paylagimlari, spor faaliyetlerine katithim paylagimlari, ziyaretei
kabul paylagimlari, sportif basarilarin degerlendirme ve tebrik paylasimlarinin oldugu gériilmistiir.

Bu kapsamdaki paylagimlardan bir tanesi; ... “Genglik ve Spor Bakani Akif Cagatay Kilic, 2016 Rio
Olimpiyatlart kafilesini agirladi ve basart dileklerinde bulundu, Olimpiyatlara gidecek olan sporculara
onemli mesajlar verdi” ... “Ben sizlere giiveniyorum. Ortaya koyacaginiz miicadelenin en iyi sekilde
olacagina inantyorum...” seklindedir.
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Bakanlik ana temasinin ikinci alt temast olan “Politik Demegler” temast kapsaminda ise 27 paylasim 9235
begeninin oldugu gorillmustiir. Bakanin politik demeglerine iliskin yapilan paylasimlarin; basin agiklamalart
ve réportajlar, Ulusal bayram mesajlari, toplantilar ve yurtdist gezileriyle ilgili oldugu gorilmektedir.
Genglik ve Spor Bakant vermis oldugu demeclerin ¢cogunda, hassas bir dénemden gecilmesi dolayistyla 15
Temmuz hain darbe girisimine sik¢a yer vermis ve genclerin o gece biiyiik 6neme sahip bir sinav verdigine
vurgu yapmustir. Ozet olarak asagidaki Tablo 3°’de Bakanlik temast alt temalari ve begeni sayilart ile birlikte
verilmistir.

Tablo 3. Paylasim ve Begeni Sayilart ile Birlikte Bakanlik Ana Temast

Ana Tema Alt Temalar
BAKANLIK 1.Spora lliskin Demegler 2.Politik Demecler
(n=60/16728) (n=33/7493) (n=27/9235)

3. Spor Ana Temasi

Spor ana temast, paylasim sayist olarak 54 paylagimla Uglinct sirada olsa da toplam 25789 begeni sayistyla
ana temalarin begeni oranlarina gore ilk sirayt almaktadir. Bu ana tema altindaki paylagimlarda; kazanidan
madalyalara, basar1 hikayelerine, olimpiyat, diinya ve Avrupa oyunlart sonuglarina ve hakemlerin basari
haberlerine yer verildigi gbrilmiistir.

Spor ana temasinin birinci alt temast olan “Sportif Basar1” temasinin, 37 paylasim ve diger tiim temalarla
kiyaslandiginda 18891 begeni ile en ylksek begeni sayisina sahip oldugu gbrilmistir. Bu kapsamda
“Rio’da Tkinci Altin Masa Tenisinden Geldi” paylasimi ise 2090 begenti ile en ok begeni alan paylasimdir.

Uluslararast miisabakalarda elde edilen bagarilar, hem ilke i¢inde hem de dinyanin ¢ok biyik bir
bélimiinde buyik etki olusturmaktadir. Sporun kamuoyu tstiindeki etkisinin artmast ve medyanin giin
gectikce spora daha ¢ok ilgi g6stermesi ile sportif musabakalar, 6zellikle basarilt tlkeler icin onur ve prestij
kazanma olanag saglamaktadir. Bu nedenle musabakalarin bir¢ok insan tarafindan ilgi ile takip edildigi
gercegi ile bu kapsamda paylagilan haberlerin yiiksek begeni almastyla 6rtiismektedir. Ozet olarak asagidaki
Tablo 4de Spor temast alt temalari ve begeni sayilart ile birlikte verilmistir.

Tablo 4. Paylasim ve Begeni Sayilar1 ile Birlikte Spor Ana Temast

Ana Tema Alt Temalar
SPOR 1.Sportif Basar1 2.Bagari Hikayeleri
(n=54/25789) (n=37/18891) (n=17/6898)

4.15 Temmuz Darbe Girisimi Ana Temasi1

Dérdiincii ana tema olan “15 Temmuz Darbe Girisimi” temast altinda ise 35 haber paylasimi yapilmis ve
5533 begeni alinmustir. Bu konu ile ilgili olarak Genglik ve Spor Bakanlig1 tarafindan "Tecriibe Konusuyor
I¢imizdeki Kahramanlar" adli bir proje baslatmistir. Bu proje kapsaminda o geceyi yasayan insanlarin,
tilkenin her bir iline giderek 15 Temmuz gecesi Fetullah¢t Terdér Orgiitii'niin (FETO) darbeci askerlerine
karst yasadiklari olaylart anlatmalart amaglanmistir. Bu tema altinda yapilan paylasimlardan birisi; “Genglik
ve Spor Bakanligi tarafindan hayata gegirilen Tecriibe Konusuyor Igimizdeki Kahramanlar projesi farkls
illerde diizenlenmeye devam ediyor. 15 Temmuz gecesi yapilan darbe girisiminin ardindan Genglik ve Spor
Bakani Akif Cagatay Kilig'n talimatlari iizerine planlanan Tecriibe Konusuyor I¢imizdeki Kahramanlar
projesi devam ediyor...” seklindedir. Ozet olarak asagidaki tablo 5’de 15 Temmuz Darbe Girisimi temast,
alt temast ve begeni sayilart ile birlikte verilmistir.

Tablo 5. Paylasim ve Begeni Sayilar1 ile Birlikte 15 Temmuz Darbe Girisimi Ana Temast

Ana Tema Alt Tema
15 TEMMUZ DARBE GIRISIMI Tecrtibe Konusuyor Projesi
(n=35/5533) (n=35/5533)
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5. Kredi Yurtlar Kurumu Ana Temast

Besinci ana tema ise, Genglik ve Spor Bakanliginin bir birimi olarak faaliyet gosteren KYK’dir. KYK ile
ilgili yapilan 22 paylasim toplam 4299 begeni almistir. Bu ana temanin birinci alt temast 7 paylagim ve 1939
begeni ile “Kurumsal Duyurular” dir. Tkinci alt tema 7 paylasim ve 721 begeni ile “Ftkinlik Haberleri” dir.
Ucglincii alt tema 5 paylasim ve 709 begeni ile kurumun “15 Temmuz Etkinlikleri” dir. Dérdiincii alt tema

ise 3 paylasim ve 930 begeni ile kurumun “Dini Tcerikli Faaliyetleri” dir.

KYK faaliyetlerine yonelik duyurularda, kredi ve burs bagvurular ile sonuglari, yurt bagvurulari ve personel
alim ilanlarina yer vermistir. KYK etkinlik haberler paylasimlarinda akademi bulusmalari, edebiyat
séylesileri, Islam tarihi sohbetleri, vefa giinleri, gelenekten gelecege gibi bircok konuya yer vermistir. 15
Temmuz etkinlikleri ile ilgili paylagimlarda kurumun bu kapsamda duzenledigi etkinliklerle ilgili
paylasimlara yer verilmistir. Din icerikli faaliyetler ile ilgili paylasimlar da ise KYK ile Diyanet Isleri
Baskanligi arasinda 2016 yilinda imzalanan bir protokolle baslayan proje kapsaminda yapilan paylagimlara
yer verilmektedir. Ozet olarak asagidaki Tablo 6’da Kredi Yurtlar Kurumu ana temast, alt temalart ve
begeni sayilari ile birlikte verilmistir.

Tablo 6. Paylasim ve Begeni Sayilart ile Birlikte Kredi Yurtlar Kurumu Ana Temast

Ana Tema Alt Temalar
KYK 1.Kurumsal Duyurular  2.Etkinlik Habetleri 3.15 Temmuz Etkinlikleri . A.LDm.
_ _ 2 - = Icerikli Faaliyetler
n=22/4299 n=7/1939 n=7/721 n=5/709 1=3/930

Asagidaki Tablo 7°de ise GSB ile dért biytikler diye tabir edilen futbol kuliiplerinin Facebook hesabt
olusturma tarihleri, 11.09.2018 tarihi itibariyle gliincel toplam takip¢i ve begeni sayilari verilmektedir.

Tablo 7. GSB ve Dort Biiyitk Futbol Takiminin Giincel Facebook Bilgileri

Kurum Facebook Hesab1 Olugturma Tarihi Takipgi Sayis1 Begeni Sayis1
GSB 06 Eylial 2011 409.794 415.015
Galatasaray 26 Ocak 2011 11.919.865 15.723.141
Fenerbahce 22 Aralik 2010 8.850.990 9.437.310
Besiktas 28 Nisan 2011 5.621.711 5.925.439
Trabzonspor 21 Mays 2010 896.899 934.215

Tablo 7 incelendiginde GSB’nin Facebook hesap bilgilerinin dért buyiik futbol takimina kiyasla oldukea
diisiik oldugu gérilmektedir.

TARTISMA ve SONUC

Hem kitle iletisim yollar hem de yiiz ylize iletisim etkinliklerinin her ikisine de cesitli acilardan benzes olan
sosyal medya, kendine 6zgi yeni uygulamalart da yaninda getirmistir. Sosyal medyanin sagladigi etkilesimli
alan, kurumlar ve hedef kitleleri arasindaki iletisimi giiclendiren bir ortam saglamaktadir. Kamu Orgiitleri
icin sosyal aglar, hedef kitlenin fikirlerini anlamada bir firsat olup, sosyal aglarda paylasilan sorunlar ve
elestiriler, kamu yonetimi uygulamalarint daha iyi bir hale getirmek icin kullandabilir. Farklt bir yontiyle de
kamu y6netiminin sosyal medyada yaptigi paylasimlar, devlet-vatandas iligkilerini yakinlagtirabilecek, icten
ve gercegi yansitan bir icerikle sunulmasi yoluyla, karsiliklt kabuld ve iyi niyeti gelistirici etki olusturabilecek
bir ortamut saglamaktadir (Yagmurlu, 2011, s. 13).

GSB’nin ve diger bakanliklarin sosyal medya kullanim karnesi ile ilgili 2015 yilinda yapilmis bir incelemede
GSB’nin sosyal medyay1 bircok platformda aktif sekilde kullanan ilk G¢ bakanligin arasinda oldugu
goriilmektedir (Erigim 1).

Fakat yapilan bir ¢alismada GSB’nin 2011°den itibaren faal sekilde kullandigt Facebook ve Twitter sayfalari
ile hedef kitlesine ulasan kamu 6rgtitlerinden biri oldugu, Facebook ve Twitter hesabindan ilettigi tanittim
ve haber paylagimlariyla Saglik Bakanligi’nin paylasimlariyla kiyaslandiginda daha ¢ok takip¢i ve begenen
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sayisina erismeyi basardigi, fakat kullanilan bu sosyal medya platformlarinin hizmetlerinin sunumuna yani
gelistirilmesine katki saglamaktan ziyade genellikle hizmetlerinin tanitimina katks sagladiginin gézlemlendigi
belirtilmistir (Erkek, 2016, s. 150).

Yine benzer sekilde Kiltiir ve Turizm Bakanligi'nin sosyal medyayt kamuyu bilgilendirme ¢ercevesinde tek
yonla bir iletisim aract olarak kullandigl, bakanligin rutin etkinliklerinin sosyal medyada paylasildigt ve
tlkenin tarihi, kiltirel ve turistik degetlerini tanitim amach kullanmadigt belitlenmistir (Dugan ve Aydin,
2018, s. 1).

Bircok tulkedeki kamu Orgiitlerinin  ve tlkemizdeki belediyelerin sosyal medya kullanimlarinin
karsilastirilmasinin yapildigi bir calismada, belediyelerin ve belediye baskanlarinin, katilimi tesvik etmeyen,
katithimin ilk evresi olan bilgi aktarma araci olarak Facebook ve Twitter’t kullandiklarinin gérildigi ifade
edilmektedir (Memis, 2015, s. 226). Yine Facebook araciligiyla kamu 6rgiitii-vatandas etkilesimi tizerine
yapilan bir calismada ise, belediyelerin Facebook kullaniminin hedef kitleleriyle etkilesim saglamaktan
ziyade tek tarafli bilgi iletmeye hizmet ettigi ileri strtilmektedir. Yani, belediyelerin Facebook kullaniminda
devlet -vatandas iliskisinin katilim tabanlt formundan farkli olarak sadece iletisim tabanl formunun ileriye
ctktigt ve tlkemizde belediyelerin Facebook kullanarak hedef kitleleri kurduklar etkilesim dizeyinin bir
hayli diisiik oldugu ifade edilmektedir (Sobact ve Hatipoglu, 2017, s. 709).

Sosyal medyadaki gelismeler g6z 6niinde bulunduruldugunda, artik tepe yonetimin alt tarafi yonettigi bir
diizenden ziyade, alt kesimin tepe yonetimi kontrol ettigi, ikaz ettigi ve elestirip 6neriler getirdigi yeni bir
diizen meydana gelmistir. Sadece dusiince ve duygu aktarim ortami olmayan sosyal medyanin Grgiitleyici
bir giice sahip oldugu da artik g6z ard: edilemeyecek bir durumdur. Kontrol eden ve yorumlar getiren
sosyal medya ile monolog yerine, diyalog neticesinde ortaya ¢tkan demokrasinin geregi olarak ¢ogulculuk
ve esitlik prensipleri kapsaminda yeni bir iletisim ortami olusmustur (Yegen, 2013, s. 133). Artik sosyal
medya, kamu politikasi olusturma siirecleri asamalarindan sorunlarin tammi, politika beklenti ve talepleri,
giindem olusturma ve neticenin degerlendirmesine direkt etki yapmaktadir (Gégoglu ve Aydin, 2015, s.
880).

Sosyal medyanin en carpict olumlu etkilerinden birisi de sosyal medya kullanicilarin spor yapma arzularinda
artts yasanmasidir. Gelisen ve ucuzlayan teknoloji sayesinde giyilebilit akidh cihazlarin  kullantmi
yayginlasmustir. Bu cihazlar ile sosyal medya ulasmak ¢ok kolay olmakta ve spor yapmaya 6zendirici bir¢ok
yazilim kullanilmaktadir. Kullanicilar yapmis olduklart diizenli egzersizleri sosyal medya platformlarinda
paylasmakta ve bir sonraki egzersiz i¢in hedefler belirlemektedir. Diger taraftan sosyal medya sayesinde
kullanicilar istirak etmek istedikleri biitin spor organizasyonlarindan haberdar olmaktadir. Spor
organizatOrleri de halkla iletisim icin sosyal medyayr aktif kullanmaktadir. Bu sayede her gecen giin
organizasyonlara katiim ve egzersiz yapan birey sayist artmaktadir (Senduran vd., 2018, s. 24).

Hal béyle iken ve ne kadar diger bakanhklar icinde sosyal medyay: kullanma dizeyi en iist seviyelerde olsa
da, hedef kitlesi genclik ve spor yaptirmak icin her yastaki vatandaslar olan GSB’nin sosyal medyay1
kullanim durumu hem Tablo 3 deki doért biytik futbol kulibiiyle hem de asagidaki niifus verileri ve
Ozelliklerimize bakildiginda sorgulanmaya agik bir durumdadir. Ciinkd tilkemizin ntfusu 2017°nin sonunda
80 milyon 810 bin 525°dir ve 15-24 yas araligindaki gen¢ niifusumuz 12 milyon 983 bin 97’dir. Ulkemizin
sadece genc nifusu, ntfusun %16,1’ini olusturmaktadir. Hane halki bilisim teknolojileri kullanim
aragtirmasi verilerine bakilirsa 16-24 yas arasindaki genclerin internet kullanim oraninin, yaklasik % 90
oldugu gorilmektedir (Erisim 3).

Bununla bitlikte GSB’nin gencler tzerinde yaptigt bir calismaya gére genclerin %86’sinin sosyal medyay1
ginde en az 1 defa; %72’si ise her giin birka¢ defa takip ettigi gbriilmektedir. Her 3 gencten biri sosyal
medyada giinde en az 3 saat zaman harcamaktadir. Internet kullanicist genglerin %96’st sosyal medya
kullanirken her 2 gencten 1’1 akillt telefon tizerinden sosyal medyay: kullanmaktadir. Bu ¢alismaya dahi olan
genclerin %13’iniin sosyal medyada 6 saat ve Uzeri zaman harcadifl tespit edilmistir. Sosyal medya
platformlar icinde Facebook, genclerin en fazla kullandigi platformdur. Facebook’un ardindan ikinci
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olarak Youtube ve Instagram gibi gbrsel paylasim siteleri gelmektedir. Sosyal medya platformlart icinde
Twitter’n da oldukca popiiler bir platform oldugu goérilmektedir. Sosyal medyadaki bu platformlart
strastyla sozliikler, wikiler, bloglar, interaktif online oyunlar, lokasyon paylasimlari, profesyonel is aglart ve
sanal yagam ortamlari takip etmektedir.

Calismanin verilerine bakarsak genclerin %89’unun sosyal medya listelerindeki kisi ve kurumlarin
paylastiklarint  takip ediyor olduklart ve %88’inin arkadaglarinin paylagimlarina yorumlar yaptiklar
gbrilmustir. Bu caligmayla genclerin ¢ogunlugunun sosyal medya icinde pasif olmadiklari, aksine aktif
olduklart tespit edilmistir. Sosyal medya icinde gorsel yiikleme, yazt yazma/tweet atma, triin, marka/sirket
hakkinda yorum paylasma gibi genglerin kendi olusturduklart igerikleri bagkalariyla paylasma
davranislarinin oldukea fazla oldugu da ortaya cikmistir. Bu ¢alismada genclerin sadece kendileriyle benzer
fikirleri olan kisileri (%70) degil farkl fikirleri olan kisileri de (%42) takip ettikleri gérilmistiir (GSB,
2014). Ayrica Ocak 2017 itibariyle Turkiye’de nifusun %060’lik kismini olusturan 48 milyon internet ve
aktif sosyal medya kullanicist bulunmaktadir. Ayrica niifusun %89 gibi biyiik bir kismini olusturan 71
milyon mobil abonelik bulunmakla bitlikte sosyal medyaya mobilden baglanan kisi sayisi 42 milyondur.
Turkiye’de en ¢ok kullanilan sosyal medya platformu %57 ile Youtube olmakla birlikte bunu %71’lik bir
fark ile Facebook izlemektedir (GSB, 2017, s. 24-26). Bunlar yant sira tilkemizdeki lisanslt sporcu sayisinin
4.428.835 ve faal spor yapanlarin ise 710.059 oldugu gérilmektedir (Erisim 2). Spor kuliiplerinin
Facebook’ta olmaya karar vermelerinde ise taraftarin talepleri, teknolojideki ilerlemeler, taraftarlara ulasma,
iletisim kurma ve reklam nedenlerinin etkili oldugu ortaya koyulmustur (Atalt ve Coknaz, 2014, s. 145).

Sonu¢ olarak, Gengclik ve Spor Bakanlhigimin 15 Haziran 2016 ve 22 Kasim 2016 tarihleri arasinda
Facebook sosyal ag platformundan yaptigi 74,674 sézciikten olusan 244 haber paylagimi analiz edilmistir.
Bu paylasimlarin iceriklerinin incelenmesi sonucunda 5 ana tema bulunmustur. GSB’nin 244 paylagiminin
%30’unu genglik faaliyetleri ile ilgili oldugu, %25’inin Bakanlikla ilgili, %22’sini spor faaliyetleri ile ilgili,
%14intn 15 Temmuz darbe girisimi ile ilgili ve %9unun ise Kredi Yurtlar Kurumu ile ilgili oldugu
gbrilmistir.

Genglik ana temasi altinda 4 alt temanin bulundugu gérilmektedir. Bu alt temalar genclik ile ilgili “Proje”,
genglik ile ilgili “Egitim Faaliyetleri”, genglere yonelik “Gezi Faaliyetleri” ve genclige yénelik “Dini Igerikli
Faaliyetler” olarak tanimlanmistir, Bakanlik ana temasinin altinda ise, “Spora Iliskin Demegler” ve “Politik
Demecler” seklinde iki tema bulunmustur. Spor ana temast altinda da “Miisabaka Basarilar’” ve “Bagari
Hikéyeleri” olarak iki tema bulunmustur. 15 Temmuz ana temasinin altinda ise sadece “Tecriibe
Konusuyor Projesi” alt temast ile ilgili paylasimlarin yapiddigi gértlmistir. KYK ana temasinda ise
“Kurumsal Duyurular”, “Etkinlik Haberleri”, “15 Temmuz Etkinlikleri” ve “Din Icerikli Faaliyetler”
seklinde 4 alt tema bulunmugtur.

Bu temalar, GSB ile ilgili anayasa maddeleri, teskilat kararnamesi, misyonu, vizyonu, stratejik hedefleri,
Ulusal Genglik ve Spor Politika Belgesindeki hedeflerle karsilastirildiginda bakanligin sosyal medyadaki
paylasimlarinin Srtiistigi gorilmektedir.

Verilen bilgiler ve diger ¢alismalardan da anlasiacagi tizere GSB hedef kitlesiyle 6zellikle de genclerle
iletisimde en etkili ve hizli yollardan biri olarak sosyal medyay1 kullanabilecegi sGylenebilir. Fakat GSB’nin
sosyal medya kullanimi diger bakanliklara kiyasla en iyi ilk ti¢ bakanlik icinde hatta bazt durumlarda en iyi
oldugu goriilse de, niifus verileri ve 6zelliklerine ile dort biiyiikler olarak tabir edilen futbol takimlarina
gore bakanligin Facebook kullanim diizeyinin oldukea distik seviyede oldugu ileri stirtilebilir.

Yapilan paylasimlardan GSB’nin tipkt diger bircok kurum gibi sosyal medyay1 genel olarak bilgilendirme
amaclt kullandigr gorilmektedir. Halbuki sosyal medya artik, kamu 6rglitlerin var olma nedenleri olan
hedef Kkitleleriyle birlikte politikasi Uretimine, giindem olusturma ve sonuglarin degerlendirmesine
dogrudan etkide bulunabilecek noktaya gelmistir. Bu yizden sosyal medyada sadece aktif olarak paylasim
yamak halkla iligkiler acisindan yeterli degildir. Esas 6nemli olan sosyal medyayi, karsilikli bir etkilesim
ortamt olmasi yoniinii de dikkate alarak kamu 6rgiitlerinin gbrev ve hizmetlerini stirekli daha iyi bir sekilde
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hedef kitlelerine saglamaya yonelik olarak kullanmaktir. Yapilan etkilesimli paylasimlarin sadece nicelik
olarak degil nitelik olarak degerlendirilmesi Orgiitsel etkililigin artirilmasina katki saglar.

Nifusumuz ile ilgili bilgiler ve 6zellikler dért buyiikler diye tabir edilen futbol kuliplerinin takip¢i ve
begeni sayilarinin orant g6z 6niinde bulundurularak GSB’nin sosyal medya stratejisini etkilesim tabanlt
olarak yeniden olusturmasi ve surekli Slclimlemesi Onerilmektedir. Ciinkd belitli araliklarla siirekli
Slctilmeyen higbir olgu istikratlt bir sekilde gelistitilemez.
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Geng Milli Giiresgilerin Bagarisizlik Korkusuna Yénelik
Gortigleri

Ozet

Bu aragtirmanin amaci, gen¢ milli giirescilerin miusabaka sirasinda hata yapma, bagarisizlik nedeniyle
clestirilere maruz kalma gibi nedenlerle olusan basarisizlik korkusuna iliskin gorislerinin belirlenmesidir.
Arastirma  nitel arastrma desenlerinden olgubilim  (fenomenoloji) modeli ile gerceklestitilmis ve
standartlastirilmis actk uglu goriisme yontemi kullantlmustir. Arastirma grubunu 13 erkek geng milli gliresei
olusturmustur. Veriler arastirmacilar tarafindan hazirlanan 5 sorudan olusan ‘Kisisel Bilgi Formu® ve 4 acik
uclu sorudan olugan ‘Goérigme Formu’ yoluyla elde edilmistir. Veriler, nitel arastirmanin igerik analizi
yontemiyle degetlendirilmistir. Arastirma sonucunda, gen¢ milli gurescilerin miisabakalarda hata yapma
korkusu, basarisizlik nedeniyle elestiriler alacagi korkusu ve basarisizlik korkusu yasadiklart belirlenmistir.
Ozellikle st diizey sporcularin spor psikologlart tarafindan desteklenmeleri 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: : Geng, milli, giires, basarisizlik, korku

Young National Wrestlers’ Opinions about Fear of
Failure

Abstract

The aim of this reseatch is to determine the opinions of young national wrestlers” about the fear of failure
due to reasons such as making a mistake during the competition, being exposed to criticism due to failure.
The research was carried out with qualitative research design using phenomenology model and standardized
open-ended interview method was used. The research group consisted of 13 male young national wrestlers.
The data were obtained through the ‘Personal Information Form’ consisting of 5 questions and ‘Interview
Form’ consisting of 5 open-ended questions. Data were evaluated by content analysis method of qualitative
research. As a result of the research, it was determined that young national wrestlers” had fear of making
mistakes in competitions, fear of receiving criticism due to failure and fear of failure. It is recommended
that high level athletes be supported by sports psychologists.

Keyword: Young, national, wrestling, failure, fear
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GIRIS

Korku bireyin disiincelerine verdigi bir tepkidir. Korku ile bas edebilmenin yolu kaginma davranist
gostermek yerine korkuyu ortaya citkaran dislincenin tzerine giderek test etmek ve bu durumun
tstesinden gelmek olacaktir. Bu durumu ¢ézmek icin ¢esitli problem ¢6zme yontemlerini kullanacak
bireyler, problemin ¢6ziillmesi asamasinda gerekli becerileri kazanacak ve edindigi bu tecriibeler bagariya

ulagsmasina sebep olacaktir. Sonugta bu tecriibeler bireyin korku hissini yenmesine, 6zgiiveninin artmasina
ve miucadeleci bir kisilik kazanmasinin da yolunu agacaktir (Gengoz, 1998).

Yiksek performans gerektiren elit sporlar basariya odaklanan ve basarisizligin ¢ok hos karsilanmadigt bir
yaptya sahiptir. Elit sporlarda basariya ulagabilmek sadece fiziksel yeterlikle mimkin gériinmemekte,
bununla birlikte sporcularin psikolojik yonden de hazir bulunmalari 6énemli olmaktadir. Elit sporlarda
basarili olamayan sporcular zaman icerisinde elestiriye maruz kalma, yiiksek beklentilerin olmasi, hata
yapma korkusu, tekrar basarisiz olacagi diisincesi gibi nedenletle basarisizlik korkusu yasamakta ve bu
durum onlarin spor hayatlarint etkilemektedir.

Basarisizlik  korkusu ve basart Ozellikle spor alaninda performanst tehdit eden unsurlar olarak
degerlendirilmektedir (Conroy, Poczwardowski ve Henschen, 2001). Basarisizlik korkusunun bircok
sporcunun performansini arttirdigt ancak bazi sporcularinda performansini diistirdiigi digtintilmektedir
(Engiir, 2011). Basarisizlik korkusu hem spor miisabakalart sirasinda hem de spor miisabakalari diginda
olumsuz sonuglart beraberinde getirmektedir. Basarisizlik korkusunun sonucu olarak performans kaygisi ve
utanma duygusu ortaya c¢tkmaktadir (Conroy, 2001). Basarisizlik korkusunu ok fazla hisseden bireyler
karakteristik olarak yetersizlik duygusuna kapilmakta ve olumsuz sonuglardan kacinma egilimine
yonelmektedir (Elliot ve Sheldon, 1997).

Sporda bagari icin sporcular sosyal hayatlarini diizene sokmak zorundadirlar. Psikolojik agidan yetersiz bir
hazirlik dénemi geciren sporcular fiziksel ve teknik agidan iyi bir hazirlik dénemi gegirseler bile
performans disikligl yasayabilmekte ve bu durum beraberinde basarisiz sonuglart dogurabilmektedir
(Konter, 2006). Yani hazirlik siirecinde iyi performans sergileyen sporcu yenilmekte ve miisabaka sirasinda
performans disisleri gbzlenebilmektedir. Sporcunun gergek performansini ortaya koyamadigt durumlarda
problem zihinsel ve duygusal 6zelliklerine baglanabilmektedir. Sporcularin miisabaka 6ncesi zihinsel ve
psikolojik acidan hazir olus diizeyleri performanslarini etkilemektedir (Kagan, 2000).

Arastirmanin Amact

Bu aragtirmanin amact, gen¢ milll giirescilerin miisabaka sirasinda hata yapma, basarisizlik nedeniyle
elestirilere maruz kalma gibi nedenlerle olusan basarisizlik korkusuna iliskin gérislerinin belirlenmesidir.

YONTEM
Aragtirmanin Modeli

Aragtirma nitel arastirma desenlerinden olgubilim (fenomenoloji) modeli ile gerceklestirilmis (Patton,
2014) ve standartlastirilmus acik uglu gérisme yontemi kullanilmustir. Standartlastirilmis acik uglu gériisme
yonteminde gbrlismeciye taninan esneklik sinirlandirilmistir. Aynt sorularin sistematik bir sira icinde butin
katitimcilara sorulmast gériismeci etkisini ve Oznel yargilarint en aza indirmektedir. Elde edilen verilerin
karsilagtirtlmasi ve analizi de daha kolay olmaktadir (Yidirim ve Simsek, 20006). Gortisme yontemi
bireylerin duygu, distince ve tutumlarinin neler oldugunu ve davraniglarina yén veren nedenleri
belirlemeye calisan bir tekniktir (Ekiz, 2009). Arastirmada, milli glirescilerin gontlli olarak calismaya
katilmasi, risklerin belirtilmesi, gizlilik ve anonimlik ilkeleri, verilerin korunmasi, objektiflik ve dikkatli
arastirma deseni (Berg ve Lune, 2015) etik boyutlar olarak tizerinde 6nemle durulan stiregler olmustur.

Aragtirma Grubu

Arastirma grubunu 13 erkek gen¢ milli glires¢i olusturmustur. Gorlsmeye gonilli olarak katilan
giirescilere kodlamalar yapilirken takma isimler (Tablo 1) verilmistir.
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Veri Toplama Araglar

Verileri toplamak amaciyla arastirmacilar tarafindan hazirlanan ‘Kisisel Bilgi Formu’ ve ‘Gériisme Formu’
yoluyla elde edilmistir. Kisisel bilgi formunda katiimecilarin yasini, ka¢ kez milli oldugunu, 6grenim
durumunu, uluslararast ve ulusal miisabakalarda derecesi olup olmadigini iceren 5 soru, gbrisme formunda
ise musabaka sirasinda hata yapma korkusunun, basarisizlik nedeniyle elestiriler olacagint diisinmenin,
6nemli bir turnuva 6ncesinde basatisizlik korkusunun ve basarisizlik nedeniyle en cok kimlerden alacagi

elestirileri diisinmenin performansa etkisine yonelik 4 acik uglu soru yer almgtir.
Verilerin Analizi

Veriler, nitel arastirmanin igerik analizi yontemiyle degerlendirilmistir. I¢erik analizi, yazili materyallerin
icerdigi mesajlart anlam ve dilbilgisi acisindan nesnel ve sistematik olarak siniflandiran, sayilara déntstiren
ve ctkarimda bulunarak sosyal gercegi arastiran bilimsel bir yaklasimdir (Tavsancid ve Aslan, 2001).
Arastirmanin gegcerlik ve glivenirligini saglamak amaciyla inandiricilik, uzun streli etkilesim, derinlik odakls

veri toplama, uzman incelemesi ve katilimei teyidi stratejilerinden yararlantlmistir (Kiling, 2018).

Goriigme formunun kapsam gegerligi beden egitimi ve spor bilimleri alaninda uzman ¢, Turkee egitimi
alaninda uzman bir, 6l¢me ve degerlendirme alaninda uzman bir Ogretim elemaninin gorisleri ile
saglanmustir. Bunun yani sira, pilot uygulama amactyla 5 milli glirescinin gérisme sorularinin acikligt ve
anlagilabilirligine yonelik tepkileri alinarak gbriisme formuna son sekli verilmis ve arastirmanin amacina
hizmet eden en iyi 4 soru arastirmaya katilan milli glirescilere uygulanmustir. Goriismeler 17 Temmuz 2017
tarihinde Istanbul’da gerceklestirilen Tiirkiye Gengler Serbest Giires Milli Takimi Hazirlik Kampinda milli
gtirescilerden izinler alnarak gergeklestirilmistir. Gértismeler ortalama 7-12 dk arasinda stirmistiir.

Ug arastirmact nitel veri setini ayrt ayri okuyarak ve kodlayarak temalart olusturmuslardir. Goris birligi
saglanan temalar ve gbrls ayriligt olusan temalar belirlemistir. Verilerin giivenirlik hesaplamasi Miles ve
Huberman (1994)’1n asagidaki formiilii ile ger¢eklestirilmistir (Tavsanci ve Aslan, 2001):

Gariis birligi saglanan kod (tema) | Goriis birligi + Goriis ayrilig saglanan kod (tema) X 100

Kodlamayt yapan arastirmacilar arasindaki uygunlugu test etmeye yoOnelik olan yukaridaki formiiliin
sonucunun % 70 ve daha yiiksek olmast beklenmektedir. Formiilin uygulanmast sonucunda, uzmanlarin
onerdigi 26 temadan 24’0 onaylanmustir. Temalarin uygunlugu konusunda 24/26x100=92.3 oraninda
gbris birligine varilmistr.

BULGULAR

Tablo 1’de geng¢ milli glresgilerin yasina, ka¢ kez milli olduguna, 6grenim durumuna, uluslararasi ve ulusal
miisabakalarda derecesi olup olmadigina ve gbriisme tarihine iligkin bulgulara yer verilmigtir.

Tablo 1. Yagina, Ka¢ Kez Milli Olduguna, Ogrgnim Durumuna, Uluslararasi ve Ulusal Misabakalarda
Derecesi Olup Olmadigina ve Gériigme Tarihine Iligkin Bulgular

Kattlimeilarn ) Kag Kez Uluslararasi Ulusal Gériigme
Takma Isimleri Yas Ogrenim Durumu Milli Miisabakalarda Miisabakalarda Tarihi
akma Isimleri N . . arihi
Oldugu derecesi derecesi
Mabhir 20 Lise 12 Yok Var 17.07.2017
Kemal 19 Universite (BESYO) 8 Var Var 17.07.2017
Irfan 20 Lise 9 Yok Var 17.07.2017
Emir 20 Universite 10 Yok Var 17.07.2017
Cemal 19 Universite (BESYO) 11 Yok Var 17.07.2017
Bekir 18 Lise 9 Var Var 17.07.2017
Hasan 19 Universite 5 Yok Var 17.07.2017
Gokhan 18 Lise 5 Yok Var 17.07.2017
Murat 19 Lise 9 Yok Var 17.07.2017
Faruk 20 Universite 8 Yok Var 17.07.2017
Erkan 19 Universite (BESYO) 13 Yok Var 17.07.2017
Cengiz 19 Universite (BESYO) 11 Yok Var 17.07.2017
Sercan 18 Lise 7 Yok Var 17.07.2017
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Tablo 1’de aragtirma grubunun kisisel 6zelliklerine bakidiginda; yas araliginin 18 ile 20 arasinda degistigi,
Ogrenim durumu agisindan 6 sporcunun lise mezunu, 7 sporcunun ise Universite 6grencisi oldugu ve bu
sporculardan 4’iniin Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 6grencisi oldugu, milli olma agisindan en az
milli olan sporcunun 5, en fazla milli olan sporcunun 13 kez milll oldugu, uluslararasi miisabakalarda 2
sporcunun derecesinin oldugu, 11 sporcunun ise derecesinin olmadigi, ulusal miisabakalarda 13 sporcunun
hepsinin derecesi oldugu belirlenmistir.

Tablo 2’de gen¢ milli glirescilerin miisabaka sirasinda hata yapma korkusunun performansa etkisine iliskin
distincelerine ait bulgulara yer verilmistir.

Tablo 2. Geng¢ Milli Giireggilerin Musabaka Sirasinda Hata Yapma Korkusunun Performansa Etkisine
1liskin Dustincelerine Ait Bulgular

Temalar
. L Hatanin Acayi
Rakdbi Puan Basarisiz Teknikleri  Performanst Ozgiivent her seye duyglilfra
K Tanimamanin Cavbet Olm Yapamam Diisiirm Kaybetmemeye mal neden
Tedirginlii Kaybetme a apamama Uslirme Calisma nal ede
olabilmesi olma
Mahir N
Kemal v
Irfan v
Emir v
Cemal v
Bekir 3
Hasan v
Gékhan x/
Murat v
Faruk v
Erkan v
Cengiz V
Sercan
Frekans 1 1 3 1 4 1 1 1

K: Katilimcilar

Tablo 2’de asagidaki temalara ulagilmistur:
Performans: diisiirme

Gen¢ milll giiresciler miisabaka sirasinda hata yapma korkusunun performanst distrdigini
Erkan “Kotii olurum, ok ¢alisir hata yapmamaya ¢alisirim ama performansume dissiiviir.”, Gokhan “Katii etkiler, gercek

performansim gosteremen.” yorumlarint yapmuglardir.
Bagarisiz olma

Miisabaka sirasinda hata yapma korkusunun basarisizliga neden oldugunu Cengiz “Hata yapma
korkusu beni rakipten korkuttugn gibi basarisig yapar.” seklinde ifade etmistir.

Rakibi tanimamanin tedirginligi

Miisabaka sirasinda hata yapma korkusunun rakibi tanimama nedeniyle tedirginlige yol actigina
iliskin Kemal “Koii etkiler nedeni ise karsindakini tansmuyorsun.” yorumunu yapmistir.

Bu temalarin yant sira genc milll gliresciler miisabaka sirasinda hata yapma korkusunun puan kaybetmeye
neden olacagini, uygulanacak teknikleri yapamamaya sebebiyet verecegini, 6zgliveni kaybetmeden
miicadele etmeye ¢alistlacagini, bir hatanin her seyi gotiirebilecegini, insant acayip duygularin kaplayacagin
ifade etmislerdit.

Tablo 3’te gen¢ milll gilirescilerin bagarisizlik nedeniyle elestiriler olacagint diisinmenin performansa
etkisine iliskin diisincelerine ait bulgulara yer verilmistir.
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Tablo 3. Geng Milli Gtirescilerin Basarisizlik Nedeniyle Elestiriler Olacagint Diistinmenin Performansa
Etkisine Iliskin Diisincelerine Ait Bulgular

Temalar
Antrenor baskist Moral Performanst Manevi olarak Umutsamama
K B . .
bozuklugu etkileme etkileme
Mahir N
Kemal ~
Trfan v
Emir v
Cemal v
Bekir v
Hasan v
Gokhan v
Murat v
Faruk v
Erkan v
Cengiz v
Sercan v
Frekans 1 6 4 1 1

K: Katilimcilar

Tablo 3’te asagidaki temalara ulasilmistir:
Moral bozukingn

Geng milli giresciler basarisizlik nedeniyle elestiriler olacagini diisiinmenin performanslarina
etkisine yonelik Bekir “Cok sinirlenirim ve moral boguklugn yasarm bana givenmedikleri igin.”, Trfan “Moralim ve
sinirlerim ¢ok bozulur.” yorumlarini yapmuslardur.

Performans: etkileme

Basarisizlik nedeniyle elestiriler olacagini distinmenin performansa etkisine Sercan “Elestirilerin

olumiln ya da olumsuz, olacagina gore performansum etkiler.” seklinde cevap vermistir.

Bu temalarin yant sira geng milll giiresciler basarisiz sonuglarin antrendr baskisina neden olacagini, manevi
olarak etkilenecegini ve elestirileri umursamadan musabakalara devam edilecegini ifade etmislerdir.

Tablo 4'te gen¢ milli giirescilerin 6nemli bir turnuva O6ncesinde basarisizlik korkusunun performansa
etkisine iligkin distincelerine ait bulgulara yer verilmistir.

Tablo 4. Geng Milli Gurescilerin Onemli Bir Turnuva Oncesinde Basarisizlik Korkusunun Performansa
Etkisine lligkin Diistincelerine Ait Bulgular

Temalar

K Rakibin daha iyi olacagt ~ Giires seving ve hevesinin ~ Psikolojik ~ Yenilgi diistincesinin Etkisi

dustincesi kalmamasi etki olusmast olamaz
Mahir v
Kemal v
Irfan
Emir
Cemal
Bekir v
Hasan
Gokhan
Murat
Faruk \
Erkan \
Cengiz
Sercan
Frekans 1 2 7 1 2

K: Katllimcilar

< 2 2 <. <2

< 2
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Tablo 4’te asagidaki temalara ulasiimistir:

Psifeolojike etki

Geng¢ milll giiresciler basarisizlik korkusunun performansa psikolojik agidan olumsuz etkileri
oldugunu ifade etmislerdir. Cemal “Moralimi bozar ve kaybederim.”, Gokhan “Basarsizlik korkusu bizi egik
hissettirir.”, Murat “Kendimi iyi hissetmem.”, Cengiz ‘“Basarisiglk insan: izdiigii icin hayal kiriklgina ugrat,
basarisiz olacagimiz, duygnsn bizi yenilmeye kadar gotiviir.”, Sexcan “Bagarssiz olma rakibe giic verir, insant psikolojik
olarak korku sarar.” seklinde cevaplar vermislerdir.

Etkisi olamaz,

Basarsizlik korkusunun performansa etkisi olamayacagt da belirtilmistir. Faruk “Ezkilemez ciinkii bir
turnuvada basarisizlik korkusu olmamalidsr.”, Exkan “Etkilenmen ciinkii eninde sonunda giires yaparim ve kendi

potansiyelimi ortaya koyarim.” demistir.
Giires seving ve hevesinin kalmanast

Basarisizlik korkusu durumunda Mahir “Artzk gires sevinci, ask: kalmaz.”, Bekir “Etkileniriz, bir
miisabakaya hevessiz ¢tkarsak bagtan kaybederiz zaten.” seklinde yorumlar yapmislardir.

Rakibin daha iyi olacagr diisiincesi

Basarisizlik korkusu durumunda Kemal “Hani adam benden daba iyiyse falan diisiincesi olusuyor.”
cevabint vermistir.

Yenilgi diisiincesinin olusmas:

Basarsizlik korkusu nedeniyle yenilgi diisiincesinin olusmasint Emir “Yenilme diisiincesi performansimn
etkifer.” seklinde ifade etmistir.

Tablo 5te gen¢ milll glirescilerin basarisizlik nedeniyle en ¢ok kimlerden alacag: elestirileri distinmenin

performansa etkisine iliskin diisiincelerine ait bulgulara yer verilmistir.

Tablo 5. Gen¢ Milli Giiregcilerin Bagarisizlik Nedeniyle En Cok Kimlerden Alacag Elestirileri
Distinmenin Performansa Olumsuz Etkisine Iliskin Dustincelerine Ait Bulgular

Temalar

K Antrenor Gazete Arkadas Cevre Turk Milleti

Mahir

Kemal

Trfan

Emir

Cemal

pa <] 4%

Bekir

Hasan

Gokhan

Murat

Faruk

Erkan

Cengiz

2l 212] 2|22 2|22
< |

Sercan

:
~
—
A}
p—
p—

Frekans

K: Katilimcilar

Geng milli giiresciler basarisizlik nedeniyle en ¢ok kimlerden alacag elestirileri distinmenin performansi
olumsuz etkileyecegine yonelik gorislerinde en ¢ok hissedilen baskinin antrendr, sonrasinda aile ve
arkadas, en az hissedilen baskinin ise gazete, cevre ve Tiirk Milleti olarak siralandigi gorillmektedir.
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TARTISMA ve SONUG

Geng milll gliresciler musabaka sirasinda hata yapma korkusunun kendilerinin performanslarina olumsuz
sekillerde yansidigint ve bu korkunun kendilerini basarisizliga gotiirdigiint ifade etmislerdir. Milld
girescilerin misabaka sirasinda hata yapacaklart hissinin olugsmast ve bu disiince ile miusabakaya
ctkmalarinin basarisizliga neden olacagi séylenebilir. Bu durum her ne kadar Ust diizey sporcu olsalar da,
genc milli glirescilerin tecriibelerinin eksikligine baglanabilir. Ulusal ve uluslararast diizeyde miusabaka
sayilarinin artmast ve yaslarinin ilerlemesi ile birlikte hata yapma korkularinin azalacagi disinilmektedir.
Conroy vd. (2007) sporcularin farkli inanclarinin basarsizlik ile sonuglanabilecegini saptamuslardir. Asc1 ve
Gokmen (1995) kendine gliveni olmayan, becerilerinin yetersiz oldugunu disiinen sporcularin kaygt
diizeylerinin yiiksek oldugunu belirlemislerdir. Passer (1983) kaygt diizeyi ylksek olan sporcularin distik
performans sergileme durumunu beklediklerini belirlemistir.

Geng milli giirescilerin basarisizlik nedeniyle elestiriler olacagini disinmelerinin performanslarini olumsuz
etkiledigi belirlenmistir. Ozellikle geng sporculara yapilacak elestirilerin yapict olmasinin yani sira onlar
tizerinde tedirginlik ve korku yaratacak diizeye ulasmamasinin 6nemli oldugu s6ylenebilir. Bu sporcularin
spor hayatlarinin basinda olduklart g6z ardi edilmemelidir. Bu baglamda, gen¢ milli giirescilerin
6zguvenlerini  kaybetmemeleri adina basarisizlik durumunda dahi onlara olumlu bakis acilan
kazandirabilecek elestiriler yoneltmenin 6nemli olacagr disiniilmektedir. Dogan vd. (2004) sporcularin
varistin - antrendtlerinin - olumsuz elestirilerinden, yaridan fazlasiin takim arkadaslarinin  olumsuz
clestirilerinden etkilendiklerini ve kaygt duyduklarini belirlemislerdir. Passer (1983) kaygi diizeyi yiksek
olan sporcularin kéti performans sergileme, daha fazla utanma, anne baba ve antrendrlerinden daha sik
elestiri alma durumlarint beklediklerini tespit etmistir. Sagar vd. (2010) futbolcularin basarsizlik sonuglarini
hem kisileraras: iligkilerine hem de i¢sel miicadelelerine bagladiklarini saptamuglardir. Sagar ve Jowett
(2012) basarisizlik deneyiminin utanmayi, mahcubiyeti ve kendine olan saygtyt kaybetmeyi belirgin bir
sekilde ortaya ctkardigint belitlemislerdir. Sagar ve Lavallee (2010) ailenin ¢ocuklarina sporda basartya
ulasmalart amaciyla uyguladiklari cezai yaklasimlarin, kontrol edici davranslarin sporda ilerlemelerine
olumsuz olarak yansidift sonucuna ulasmuslardir. Bu nedenle, sporculara basarisiz sonuclarda verilecek
destegin 6nemli oldugu unutulmamalidir. Can vd. (2010) sporcularin bagariya ulasmalarinda aile, antrenor
ve kullip desteginin 6nemli oldugunu ifade etmislerdir.

Geng milli giresgiler bagarisizlik korkusunun performansa etkisine yonelik distncelerinde sporcularin
cogunlugu basarsizlik korkusunun moral bozuklugu, hayal kiriklig, yenilgi hissi gibi olumsuz duygulara yol
acarak performanslarini olumsuz etkileyecegini ifade etmislerdir. Bagarisizlik korkusu yasayan sporcularin
spor hayatlarinda bu korku nedeniyle olumsuz sonuglara maruz kaldiklart ve basarisizlik korkusunun
gereek  performanslarint  sergilemelerine engel oldugu s&ylenebilir. Aslinda bu durum sporcularin
basarisizlik deneyimini yasamalari sonucunda hem cevrelerinden alacaklari olumsuz tepkiler hem de kendi
i¢ dinyalarinda bu korku ile miicadele edememelerinden kaynaklandigi seklinde aciklanabilir. Conroy ve
Elliot (2004) basarisizlik korkusunun basari hedeflerine ulasma tzerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugunu
tespit etmislerdir. Sagar vd. (2007) basarisizliga maruz kalan elit sporcularin benlik algisinin ve basart
hissinin azaldift sonucuna ulagsmislardir. Gustafsson vd. (2017) basatisizlik korkusunun sporculardaki
tiikenmislik ve psikolojik stres ile ilgili oldugunu belirlemislerdir. Sagar vd. (2009) basarsizlik korkusunun
sporcularin sagligint ve davranslarini etkiledigi sonucuna varmuslardir. Conroy vd. (2002) basarisizlik
korkusunun somatik kaygiya, zihinsel daginikhiga ve iyimserligin azalmasina neden oldugunu
saptamiglardir. Correia vd. (2016) basarisizlik korkusu ile spor kaygist arasinda bir iliski oldugunu
belirlemislerdir. Sagar ve Stoeber (2009) antrendr baskisi, utanma duygusu ve basarisizlik korkusu arasinda
bir iliski oldugu sonucuna varmislardir. Stoeber ve Becker (2008) sporda mikemmelliyetciligin basart ve
basarisizlik ile iligkili oldugunu tespit etmislerdir.

Bu nedenle, sporda basart yaninda basarisizliginda olabilecegi, her iki durumunda ok abartilmamasi
gerektigi ve her iki durumda da nasil davranilacaginin sporculara kiigiik yaslarda 6gretilmesi gerekmektedir.
Gencer (2008) miisabaka sonucu basarili olan glrescilerin kendilerini yetenekli ve ¢aba gdstermis bir
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sporcu olarak gérmediklerini belirlemistir. Bununla birlikte, basarisizlik korkusu yasayan sporculara bu
korku ile bas edebilecek yontem ve stratejilerin 6gretimi konusunda yetersiz kalindigi disiintilmektedir. Bu
noktada Ttrkiye’de spor psikologlarinin yetistirilmesi egitimlerinin yetersiz oldugu ve onlardan yeteri kadar
yararlanilmadigr fikri olugmaktadir. Sagar vd. (2010) futbolcularin basarisizlik korkusu ve basarisizlik
deneyimleri ile basa ¢tkmada etkisiz yontemler kullandiklarini saptamuslardur.

Basarisizlik korkusunu asamayan sporcularin bagarisizligt kendinden baska nedenlere baglayacagt ve
yaptiklart spor dalindan uzaklasacagl da unutulmamalidir. Bu nedenle, basarisiz sonuglara ragmen sporcular
her kosulda desteklenmelidir. Giiven (1996) miisabakay: kaybeden sporcularin % 35,82’sinin miisabakay1
kaybetmelerine neden olan gercekleri sGylemediklerini, % 64,18’inin ise miisabakay: kaybetme nedenlerini
miusabakayt kaybetmeyi kabullenemediklerinden kendilerinde bulmayarak farkli nedenler ifade ettiklerini
tespit etmistir.

Geng¢ milli gliresciler basarisizlik nedeniyle en ¢ok antrendr, aile ve arkadaslarindan alacaklari elestirileri
distinmenin performanst olumsuz etkileyecegini ifade etmislerdir. Bu sonug, sporcularin bu sporu
yaparken cevrelerindeki en yakin kisilerin kendileri hakkindaki fikirlerden etkilenecekleri ve onlart
tzmekten cekindikleri seklinde yorumlanabilir. Erdogan vd. (2014) antrendriin beden dilinin sporcularin
performanslarint psikolojik olarak etkilediginden basarili ya da bagarisiz olmalarina neden oldugunu, ailenin
performanst etkileyen sosyal etmenlerden biri oldugunu, arkadasin miisabaka esnasinda ve sosyal
ortamlarda performanst etkiledigini tespit etmislerdir. Dogan vd. (2004) sporcularin miisabakalardan sonra
en ¢ok kimlerden alacagi olumsuz elestirilerden etkilenecegine yonelik distincelerinde % 30 antrendr, %
14 takim arkadasi, % 2 aile seklinde goriis belirttiklerini tespit etmislerdir. Cepikkurt ve Yazgan Inang
(2012) aile baskisint yogun olarak hisseden sporcularn misabaka 6ncesi kaygiyr daha yogun bicimde
yasadiklarint belirlemistir.

Sonug olarak gen¢ milli giirescilerin miisabakalarda hata yapma korkusu, basarisizlik nedeniyle elestiriler
alacagi korkusu ve bagarsizlik korkusu yasadiklart belirlenmistir. Tiirkiye’de 6zellikle st diizey sporcularin
spor psikologlari tarafindan desteklenmelerinin daha fazla tizerinde durulmasi ve sporda ihmal edilen bu

alana gereken 6nemin verilmesi gerektigi distintilmektedir.
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Isinma Seansinda Uygulanan Dinamik ve Statik Germe
Egzersizlerinin Performans Uzerine Etkileri

Ozet

Bu arastirmada 6 hafta siiresince 1stnma seansinda uygulanan statik ve dinamik esnetme titlerinin geng
futbolculardaki esneklik, siirat ve yon degistirmeli kosular tizerindeki etkilerini ortaya koymak amagclandi.
Calismaya 1zmir genc amator futbol liginde oynayan, toplam 16 kisiden olusan goniilli futbolcular
katlmistir (17,62+1,02 yas, 176,25+0,072 cm boy, 67,67£13,27 kg agirlik). ilk asamada 6n test olarak(6
haftalik antrenman programi 6ncesinde) sporcularin uzan eris testleri, ikinci asamada yon degistirmeli kosu
performanslari, tiglincii asamada ise siirat yetisine ait 6zellikleri birer giin araliklarla élgiildi. Olgtimlerin
sonrasinda ise 6 haftalik antrenman programi haftada 3 giin olacak sekilde uygulandi. 6 haftahk
antrenmanlar sonrasinda son test asamasinda, ilk olarak uzan eris testleri, sonrasinda yon degistirmeli kosu
performanslari, tclincti asamada ise stirat yetisine ait 6zellikleri birer giin araliklarla 6l¢ildi. Elde edilen
verilere gore statik esnetme grubuna dahil olan sporcularin otur eris dizeylerinde artig elde edilirken
(p=0,07*%), sirat ve yon degistirmeli kosu yetilerinde dinamik esnetme grubuna gore statik gruba ait
degerlerde daha kéti performans degerleri elde edilmistir (p=0,03**). Dinamik esnetme uygulayan grubun
ise otur eris testlerinde gelisim saglanamamusken, yon degistirmeli kosu ve siirat yetilerinde statik gruba gore
daha pozitif degerlere sahip olduklart saptanmugtir. Bu ¢alismanin sonucuna gére; 6 hafta boyunca isinma
seanslarinda uygulanan dinamik esnetme hareketleri statik esnetme hareketlerine gére strat ve yon
degistirmeli kosulara daha olumlu etki ettigi ortaya cikartirken, statik esnetme tirinin eklem hareket
genisligine daha olumlu etkileri oldugu sonuclarint ortaya ¢ikartmustir.

Anahtar Kelimeler: Esneklik yetisi, dinamik esneklik, statik esneklik, 1sitnmada esneklik

The Effects of Dynamic and Static Stretching Exercises
During the Warm up on Performance

Abstract

In this study it is aimed to evaluate the performance of young footballers after warming in a six-week
training program by applying their static and dynamic stretching exercises in different groups. 16 voluntary
soccer players playing in Izmir young amateur football league have taken part in the study (17.62+1.02 age,
176.25+0.072 cm height, 67.67113.27 kg weight). Athletes were divided into two groups as static flexibility
and dynamic flexibility training. In the first phase, is for the six-week training program, the sit and reach
tests of athletes; in the second phase, their speed ability are measured every other day. After these
measurements, 6-week training program is applied 3 days in a week. Following this period, in the first phase
the sit and reach tests of athletes; in the second phase their level of speed and in the third phase the features
related to the speed ability are measured every other day. Looking at the data derived from the study, it is
seen that there is an increase in the sit and reach levels of athletes who are in the static stretching group but
also they perform worse in speed abilities compared to those who are in dynamic stretching group. When it
comes to dynamic stretching group, it has been founded that they have had no improvement in sit and
reach tests yet they are more positive in speed abilities than the ones in static stretching group. According to
the result of this study, it can be said that athletes will be affected more positively from dynamic stretching
exercises for the activities requiring power and trainings must include more dynamic stretching exercises.

Keyword: Ability of elasticity, dynamic elasticity, static elasticity, elasticity during warming

Auf icin; Polat, S., Edis C. ve Catikkas, F. (2019) Isinma seansinda uygulanan dinamik ve statik germe egzersizlerinin performans tizerine etkileri.
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GIRIS

HEsneklik ¢alismalart biitiin spor branglarinda antrenmanlarin 1stnma evrelerinde daha pozitif performans
elde etmek ve soguma evresinde daha ¢abuk toparlanma amagli olarak kullanidmaktadir (Thacker, Gilchrist,
Stroup ve Kimsey, 2004; Stolen, Chamari, Castagna ve Wisloff, 2005). Bu amagcla yapilan esnetme
calismalarina bakildiginda hem stattk hem de dinamik esnetmelerin farkli amaglar icin kullanildigt
bilinmektedir. Statik esnetme calismalari futbolcularin  genellikle kas yaralanmalart riskleri ile
iliskilendirilmistir. Ozellikle sezon éncesi calismalarinda kilo, boy ve yas gibi i¢c faktérlerin yaninda
futbolcularin eklem hareket genisliginin yetersiz olmast kas yaralanma risklerini arttirdig belirtilmektedir
(Bradley ve Portas, 2007; Power, Behm, Cahill, Carroll ve Young, 2004). Kas yaralanma riskleri goz
6ntinde bulunduruldugunda statik esnetmenin futbolcular tarafindan uygulanmasi gerekliligi ortaya
ctkmaktadir. Dinamik esneklik uygulamalart ise futbol oyununun dogast geregi hareket kaliplarinin dinamik
olmasi, stirat, yon degistirmeli kosu, patlayicilik gibi biyomotor yetilerin daha pozitif kullanilmast amaci ile
uygulanmast gerekmektedir. Ozellikle performanst arttirmak amach olarak uygulanan ve daha cok
antrenmanlarin 1sinma evresinde gerceklestirilen dinamik germe hareketleri, stirat ve patlayict kuvvet
gerektiren hareketlerin performanslarini artirdiging destekleyen arastirmalar yapilmistir (Coknaz, Yildirim
ve Ozengin 2008; Aguilar vd, 2012; Paradisis vd, 2013; Pagaduan, Pojskic, Uzicanin, Babajic, 2012). Diger
bir esnetme tlirdi olan statik germe uygulamasi ise, performans tizerinde etkilerini inceleyen arastirmalarda
farkli sonuglar elde edilmistir. Kisa streli stattk germe antrenmaninin performansini  olumsuz
ctkilemedigini destekleyen arastirmalar kadar (Samson, Button, Chaouachi, ve Behm, 2012; Yildiz, Cilli,
Gelen ve Giizel, 2013; Tsolakis ve Bogdanis, 2012), statik germe uygulamalarinin 6zellikle giic gerektiren
aktiviteleri olumsuz yénde etkiledigini 6ne stiren aragtirmalar da mevcuttur (Perrier, Pavoland ve Hoffman
2011; Paradisis vd, 2013; Werstein ve Lund, 2012). Isinma seanslart disinda uygulanan esneklik ¢alismalart
ise sporcularin yaralanma risklerini azaltmasina ragmen, egzersiz Oncesi ve sonrast yapilan esnetme
calismalarinin yaralanmalarin 6niine gecen bir unsur olmadigt da tartismalar arasinda oldugu gérilmektedir
(Weldon ve Hill, 2003; Wright, Williams, Greany ve Foster 2006; Shrier, 1999). Futbol bransinda diger
takim oyunlarinda da oldugu gibi siirat, sicrama, ¢cabukluk gibi biyomotor yetiler biyiik 6nem tasimaktadur.
Bu tiir yetiler futbolcularin yeteneklerini en tst diizeyde performansa yansitmalart icin énemlidir. Futbol
bransinda 1stnma evresinde genelde statik germe egzersizi kullanildigr belirtilse de (Amiri-Khorasani ve

Kellis, 2013), son zamanlarda yapilan ¢alismalarda dinamik esnetmelerin sporcular i¢in daha uygun olacag
belirtilmektedir (Little ve Williams, 2000).

Arastirmanin Amacit

Bu ¢alismada genc futbolcularin 6 hafta boyunca isinma seansinda kullandiklari statik ve dinamik germe
hareketlerinin siirat, yiiksek siddetteki yon degistirmeli kosular ve esneklik degetlerine olan etkilerini ortaya
ctkartmak amaclanmistit.

YONTEM

Calismaya genc amat6r futbol liginde oynayan, toplam 16 kisiden olusan génilli futbolcular katdmistir
(17,62+1,02 yas, 176,250,072 cm boy, 67,67£13,27 kg agirlik). Bu calismada sporcular rastgele olarak iki
2 gruba ayrildilar (dinamik esnetme grubu ve statik esnetme grubu). Sporculara 6 hafta boyunca toplamda
20-25 dakika uygulanan 1sinma seanslarinin icerisinde kullanilan dinamik ve statik esnetme tirlerinin (5
dakika aerobik esik kosusu, ylksek diz ¢ekisi 15 saniye, topuk cekis 15 saniye, yan yan kosu sag ve sol 15
saniye, geri geri kosu 2x15 saniye, dairesel kosu 2x15 saniye, omuz temaslt kosu 2x15 saniye, 6ne ve geriye
kol ¢evirme 2x15 saniye, 3 dakika top ile pas ve esnetme uygulamalar1 3 ve 5 dakika) siirat, yon degistirmeli
kosu ve esneklik testleri degerlerindeki etkilenme duzeyleri 6n test ve son test protokolit kullanilarak
gerceklestirildi. On test ve son testlerde; antropometrik Slgiimler, 20 metre siirat zamani, T-¢abukluk testi
ve uzan-eris esneklik lgiim testi uygulandi. On testte elde edilen verilerden sonra 6 haftalik (haftada 3
giin) statik (5 germe hareketi) ve dinamik (5 germe hareketi) germe programt ayni takima ait iki ayr1 gruba
uyguland:. 6 hafta sonrasinda sporculara son testleri uygulanarak calisma sonlandirildi. Calismaya katilan
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sporcularin 6 haftalik 1sinma seanslarinda; Statik germe programi: Istnma sonrasinda, alt ekstremite kas
gruplarina (hamstring kas grubuna, gastrocnemius, quadriceps) germe egzersizi uygulanmistir. Statik germe
egzersizi belirtilen kas gruplarina 15 sn. streyle sabit 3 tekrar ve 1x1 dinlenme olacak sekilde uyguland:
(Samson vd. 2012). Dinamik germe programi: Isinma sonrasinda, alt ekstiremite kas gruplatina (hamstring
kas grubuna, gastrocnemius, quadriceps) hareketli sekilde germe egzersizleri uygulandi. Dinamik germe
egzersizi belirtilen kas gruplarina 15 sn. siireyle hareketli sekilde 3 tekrar uygulanip, dinlenme 1x1 olacak
sekilde uygulanmistir (Goksu ve Yiiksek, 2003).

Antropometrik Testler

Sporcularin boy ve vicut agirligi 6lgtimleri sortla ve ayakkabisiz olarak gerceklestirildi. Viicut kiitle indeksi
(VKI) “kiitle (kg)/boy? (m)”olarak hesaplandi.

Siirat Testi (20 m)

Bu testte maksimum hizda gergeklestirilen stirat kosusunun hizt degerlendirildi. Test; katthmcilarin resmi
miusabakalar sonrasinda toparlanma antrenmanini takiben sonraki 2. glinde uygulandi. Test icin sporculatin
surekli antrenman yaptiklari sahada, 20 metrelik bir mesafede Slgtimler gerceklestirildi. Baslangic ve bitis
cizgilerinde elektronik gecis kapilarinin oldugu diiz bir ¢izgide sporcu en kisa zamanda maksimum efor ile
testi tamamladi. Testlerin uygulanmast esnasinda her sporcuya disaridan sézel motivasyon verildi. Sporcu

bu uygulamay: tam dinlenme prensibi ile 3 kez uygulandi ve en iyi test zamani kayit altina alindt.
T-gabukluk testi

Bu testin amact hizla hareket ederken yon degisimi sirasinda; viicudun denge ve koordinasyon becerisine
baglt olurken kisa zamanda belirlenen parkuru tamamlamaktir. Test adindan da anlagilacagi gibi diz bir
cizgi tizerine 3 koni “I” harfi olusacak sckilde, 10 m dikey, 5 m aralikla yatay sekilde ayarlanan bir
parkurda uygulandi. Sporcular basla komutu ile kendisine daha 6nceden belirtilen A noktasindan kosuya
baslayip 6nce B noktasina sonra yan adimlarla sol tarafa C noktasina, ardindan D noktasina kosup, yeniden
B noktasina deger ve ardindan A noktasina geri gelerek testi bitirdi. Test toplamda 3 defa gerceklestirilip
dinlenme araliklari ise en az 3 dakika olacak sekilde tam dinlenme prensibine gbre uyguland:. 3 denemeden
en iyi elde edilen zaman kayit altina alinds.

Uzan ve Erig Esneklik Testi

Bu test sporcunun, alt ekstremite kas grubunun (gastrocnemius, hamstring kast ve spina
elektotler/omurilikteki sinitler) esnekligini 6l¢mek amaciyla uygulandi. Sporcu ilk asamada yere oturdu ve
gbvde bolgesi dik olacak sekilde esneklik sehpasina konumlandi. Sporcular ayaklar gergin kapal ve ayak
tabanlart Sl¢ciim sehpasina tamamen temas edecek sekilde 6l¢tim igin hazir hale getirildi. Sporcular iki kolu
ile beraber elleri sehpaya temas edip, ulasabildigi mesateye yavas bir tempo ile uzandi. Bu uygulama 3 defa
tekrarlatilip en iyi sonug kayit altitna alinds.

Istatistiksel Analizler

Calismaya ait veriler “IBM SPSS Statistics Version 22.0” istatistik programi ile degerlendirildi. Elde edilen
veriler “tanimlayict istatistikler” kullanilarak “ortalama * standart sapma (X*Ss)” olarak belirtildi.
Degiskenler arasindaki fark diizeyini belirlemek icin degiskenlerin normal dagilima uygunluk diizeyleri
“Shapiro-Wilk Testi” kullanilarak degerlendirildi. “Levene testi” ile iki grubun varyanslarinin homojenligi
test edildi. Grup ici karsilastirmalara “Wilcoxon” Isaretli Siralar Testiyle bakilip, gruplar arast
karsilastirmalarda “Mann-Whitney U” testi gerceklestirildi. Verilerin anlamlilizy “p<<0,05” olarak ifade
edildi.
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BULGULAR
Futbolcularin Fiziksel Ozellikleri

Tablo 1’de degetlendirmeye alinan 16 futbolcunun Orneklemine ait fiziksel 6zellikleri; statik gruba ait
sporcularin yas: 16,75, VKI: 21,93, boy: 1,76, kg: 68,12, iken Dinamik gruba dahil olan sporcularin yas:
16,88, vki: 21,78, boy: 1,79, kg: 70,25 olarak saptanmustir.

Tablo 1. Calismaya Katilan Sporcularin Antropometrik Ozellikleri

Statik Antrenman Grubu Dinamik Antrenman Grubu
Antropometrik 6zellikler X Ss Antropometrik 6zellikler X Ss
Yas 16,75 0,46 Yas 16,88 035
VKI 21,93 0,71 VKI 21,78 0,97
Boy 1,76 0,55 Boy 1,79 0,89
Kg 68,12 5,05 Kg 70,25 9,36

VKI; viicut kiitle indeksi, Kg; kilogram
Esneklik, Siirat ve Cabukluk Sonuglar1

Futbolcularin 20 m siirat Slglimleri sonucunda, grup i¢i ilk ve son testteki degisimlerine bakildiginda ilk ve
son testler arasinda performans stirelerinde artislar oldugu saptanmistir. Her iki gruba ait diger 20 m siirat
performanslart istatistik farkliliklari Tablo 2’te verilmistir. Futbolcularin yon degistirmeli kosu Slgtimleri
sonucunda, ilk ve son testteki degisim durumlarina bakildiginda ilk ve son testler arasinda performans
stirelerinde artislar oldugu saptanmistir. Tablo 2’de antrenman sonrasi statik grupta meydana gelen yon
degistirmeli kosu stiresindeki artis miktart hem saniye cinsinden hem de ytzde cinsinden dinamik grupta
meydana gelen artistan istatistiksel olarak daha buyiktir. Esneklik performanslarinda ise statik grubun
esneklik performanslarinin istatistiksel olarak arttigt saptanmistir. Ilk ve son testteki gelisim durumlarina ait
tim veriler Tablo 2’de detayl olarak verilmistir.

Tablo 2. Tlk ve Son Test Siirat, Yén Degistirmeli Kosu ve Esneklik Degerlerinin Degisimleri

DEG N En Digtik (ms) En Yiiksek (ms) X Ss
ITS7 8 2702 3076 2919,7 104,7
STSZ 8 2926 3109 2989,5 62,2
ITYDKZ 8 9551 10816 10151,500 542,2
STYDKZ 8 10113 11070 10551,375 3993
DEG N En Diisitk cm En Yiiksek cm X Ss
ITE 8 9,2 18,6 13,525 2,9
STE 8 10,2 18,3 13,263 3,0
SEG N En Diigiik (ms) En Yiiksek (ms) X Ss
ITSZ. 8 2831 3031 2960,0 57,7
STSZ 8 2984 3187 3082,8 89,9
ITYDKZ 8 9804 10724 10179,875 2664
STYDKZ 8 10601 11425 10855,250 269,2
SEG N En Diisik cm En Yiitksek cm X Ss
ITE 8 5,6 18,7 12,50 5,0
STE 8 94 17,8 14,31 3,1

DEG: dinamik esneklik grubu. SEG: statik esneklik grubu. ITSZ: ilk test stirat zamant, STSZ: son test siirat zamani, ITYDKZ:

ilk test yon degistirmeli kosu hizt, STYDKZ: son test yon degistirmeli kosu, ITE: ilk test esneklik, STE: son test esneklik.
Tablo 3’de antrenman sonrast dinamik ve statik grupta meydana gelen 20m siirat performansindaki
degisim miktarlart hem saniye cinsinden hem de yiizde cinsinden benzer diizeydedir ve istatistiksel olarak
bir fark bulunmamaktadir. Antrenman sonrast statik grupta meydana gelen yén degistirmeli kosu
performanst siresindeki artts miktart hem saniye cinsinden hem de ylzde cinsinden dinamik grupta
meydana gelen artistan istatistiksel olarak daha biytiktiir. Fakat antrenman sonrasi statik grupta meydana
gelen esneklik performansindaki degisim miktart (artis) hem cm cinsinden hem de yiizde cinsinden
dinamik grupta meydana gelen degisim miktarindan (disis) istatistiksel olarak daha biytk olarak
saptanmustir. Gruplar arasi degisimlere ait diger tim detaylar tablo 3’de ayrintili sekilde ifade edilmistir.
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Tablo 3. Gruplar Arasi Siirat, Yon Degistirmeli Kosular ve Esneklik Karsilastirmalart

Siirat 20m.1 20m.2 20m.fark 20m. % fark
Mann-Whitney U 18,000 13,000 24,000 25,000
Wilcoxon W 54,000 49,000 60,000 61,000
zZ -1,470 -1,998 -,840 -, 735
p ,161 ,050 442 ,505
Yon Degistirmeli Kosular T-1 T-2 T fark T % fark
Mann-Whitney U 28,000 21,000 5,000 7,000
Wilcoxon W 64,000 57,000 41,000 43,000
Z -,420 -1,155 -2,836 -2,626
p ,721 ,279 ,003** ,007+*

Uzan Erig Testi E-1 E-2 E fark E % fark
Mann-Whitney U 28,000 24,500 7,000 8,000
Wilcoxon W 64,000 60,500 43,000 44,000
Z -,420 -,789 2,627 -2,521

,721 442 L007+* ,010

20m.1: 20 metre ilk test, 20m.2: 20 metre son test, 20m. % fark: 20 metre yuzdelik fark, T-1 ilk test, T-2 son test, T test % fark: T
test ylzdelik fark, E-1: esneklik ilk test, E-2: esneklik son test, E % fark: esneklik ylizdelik fark.

TARTISMA

Antrenmanlarin 1sinma evresinde kullanilan statik ve dinamik germe calismalarina bakildiginda bu konuda
esnetme tilrlerinin performans Uzerine etkilerini inceleyen ¢alismalar yapidigr gériilmektedir (Samson vd,
2012; Tilley ve Macfarlane, 2012; Alemdaroglu, Koz ve Kéklii 2012; Un, Yiiktasir ve Ergun, 2002).
Arastirmalarda akut olarak yapilan dinamik ve statik germenin birbitlerine benzer etkiler yarattigs
calismalarda s6ylenmektedir. Fakat kronik olarak uygulanan ¢alismalarin hala tartismali sonuglar icerdigi ve
kronik calismalarin kas yapisi tizerine olumsuz etkilerin oldugu literatirde acik sekilde bahsedilmektedir
(Wilson vd., 1992). Statik esneklik ve dinamik esneklik antrenmaninin, uzun siireli antrenman programlart
icerisindeki 1sinma evresinde birini tercih etmemizde kesinlik kazandiracak kadar yeterli olmadigt
arastirmalarda belirtilmistir (Bazett-Jones, Gibson ve McBride, 2008). Bundan dolayy; bu arastirmalara yeni
bir katk: saglayacag1 disiintilerek, sporda 1sinma evresinde uygulanan 6 haftalik dinamik ve statik germe
performanst tizerine etkileri arastirildr.

Esneklik ve performans arasindaki iligkileri inceleyen calismalara bakildiginda bu konuda akut ¢alismalarin
kronik g¢alismalardan daha fazla oldugu gorilmektedir (Rubini, Costa ve Gomes 2007). Kronik olarak
yapilan germe calismalarinin sporcularin performanslarini farklt oranlarda etkiledigi ise sinirli calismalarda
goriilmektedir (Kokkonen, Nelson ve Cornwell, 1998; Turki-Belkhiria vd, 2014; Bazett-Jones vd., 2008;
Stone vd, 2000). Kronik olarak yapian arastirmalarda; Samson ve digetleri, (2012) 4 farkh sekilde
uyguladiklart 1sinma protokollerinde statik germe uygulayan gruplarin esneklik performanslarinda dinamik
gruba gore %2 8'lik artis saglandiint belirtitken, benzer sekilde Kokkonen vd.(1998) yas ortalamalar 22
olan sporculara, 15 sn. siire ile 6 tekrarli statik germe egzersizinden sonra, otur-uzan esneklik testinde
%16’k bir artis elde ettiklerini belirtmislerdir. Yapilan bagka arastirmalarda da ise 6 hafta boyunca statik
olarak 6zellikle hamstring kas grubuna uygulanan egzersizlerinin hareket acst genisliginde ¢cok az bir artig
oldugu ve gii¢ yetilerine olumlu bir etkisi olmadigini ortaya ¢ikartmustir (Bazett-Jones vd., 2008; Ayala ve
Andujar, 2010). Weerapong, Hume ve Kolt (2004) yaptiklari ¢alismada 6zellikle statik germe esnasinda kas
fibrilleri ve bag dokularin gerimin gereginden fazla zorlanmalarin oldugu ve buna bagl olarak da hareket
acilarinda fizyolojik gelismelere bagl olarak artislar elde edildigi belirtilmektedir. Bizim ¢alismamizda da bu
calismalara benzer sekilde statik germe uygulandigimiz grupta esneklik artisinin ilk teste gore son testte
%24,94'luk bir artis elde edildigi ve ilk test ile son test arasinda istatistiksel olarak anlamlilik oldugu
gorilmektedir. Calismaya katillan deneklere bakildiginda; daha 6nce diizenli olarak esneklik calismalar
yapmadiklari ve antrenman sonlarinda da bu tiir ¢alismalara yeteri kadar 6nem vermediklerinden kaynaklt
yapilan esneklik calismasinin otur-eris testinde ¢ok fazla artis elde edilmesinin sagladig: distintilmektedir.
Dinamik grupta ise esneklik kaybinin %-1,76 kadar oldugu saptanmustir. Dinamik esneklik caligan
gruplarda ise yapian arastirmalarda Turki-Belkhiria vd.(2014) %45,1 ve %57,6 oraninda artislar elde
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etmislerdir. Uygulanan protokolde hareketler 5 degisik kas grubuna yénelik 10 sn. dinlenme araliklarr ile 14
kez tekrarlanarak uygulanmustir. Bizim calismamamizda dinamik germenin uygulandigt grupta 15 sn.
boyunca 3 kez 15 sn. dinlenme araliklartyla uygulanmistir. Calismamizda sporcularda esneklik degetlerinde
herhangi bir gelisim elde edilmemistir. Bunun nedeni ise sporcularin rutin egzersizlerde bile statik olarak
kisada olsa esnetme yapmadiklar ve ¢alisma sirasinda higbir sekilde dinamik esnetme disinda sogumada
dahi statik esnetme uygulatilmadigindan olustugunu distinmekteyiz.

Sprint ve ¢abukluk zamanlari ile statik germe programi uygulayan grubun performanslari arasindaki iliskiler
incelendiginde, sprint zamanlarindaki farkliliklarin sporcularin sahip olduklari bir ¢ok fiziksel faktorlerden
etkilendigi bilinmektedir (Samson vd, 2012). Bu faktorlerden biri ise yapilan esneklik calismalaridir. Bu
konuda Kokkonen vd.(1998) ¢alismalarinda antrenmansiz bireyler Gizerinde 10 hafta boyunca haftada 3
kez 40 dakika uygulanan statik germe caligmalarinin esnekligi %18,1, 20-m stirat zamanint 1.3% oraninda
arturdig gorilmistir. Benzer sekilde Bazett-Jones vd. (2008) yaptigi calismada 6 haftalik statik hamstring
esneklik egzersizlerinin sprint performanst Uzerine olumlu veya olumsuz etkilerinin olmadigint
saptamiglardir. Ancak bu duruma farkli olarak yapilan arastirmalarda literatirde mevcuttur. Yildiz vd.
(2013) calismalarinda yag ortalamalart 23 olan ve diizenli spor yapan 20 sporcuyla 3 farkhi grup
olusturmugtur. Calismada 1.gruba 2x15 sn. 2.gruba 2x30 sn. ve 3.gruba 2x45 sn. 1sinma evresinde statik
germe antrenmani uygulamislardir. Uygulanan programlar sonrasinda gruplarin siirat performanslarini
Slemisler ve 15 sn. esneklik yapan grubun %5.1, 30 sn. esneklik yapan grubun %06,6 ve 45 sn. esneklik
yapan grubun %10,9 sirat performanslarinda disis olmustur. Cikan sonuca baktigimizda statik
esnetmenin stiresine paralel olarak performanslarda kayiplar s6z konusudur. Farkli olarak yapilan detleme
calismasinda Shrier, (2004) kronik olarak statik germe egzersizlerinin izometrik kas giicti tizerine etkili
oldugu soylenmektedir. Fakat buradan cikarlan sonuca goére calismalarin tek eklemli oldugu bunun
sonucunda ise boyle bir performans gelisiminin siirat ve ¢abukluk yetileri tizerine etkilerinin olmayacagi
sonucu ¢ikartilmaktadir. Cinki stirat ve cabukluk performanslarina baktigimizda hareket kaliplarinin ¢ok
eklemle uygulandigini séyleyebiliriz. Bizim calismamiza baktigimiz zaman ise statik germe grubunun otur-
uzan esneklikleri %24,94 artug gorilirken, stirat %4,16 ve ¢abukluk %06,66 zamanlarinda performans
diigtist yasanmustir. Aradaki farkin ise diger calismalardan farkli olarak bu g¢alismada uygulanan esnetme
hareketlerinin ve antrenman stresi, stklik ve kapsamlarinin literatiirdeki diger ¢alismalardan farkli olmast

farklt sonuglarin ortaya ¢ikartmis olmast sonucunu distiniilmektedir.

Dinamik germe programi uygulayan grubun performanslarinda ise, statik esnetme uygulayan gruba gore
glic gerektiren aktivitelerde daha az kayiplarin oldugu goriilmektedir. Siiratte performans artisinin birgok
mekanizmayla iliskisi vardir. Bu tiir aktiviteler kas mekanizmasinin kisa siirede ¢ok hizlh bir sekilde yere
temas aninda uzaylp kisalmastyla iligkilidir (Behm ve Chaouachi, 2011). Akut olarak yapilan dinamik
isinmalar kas 1stst ve dinamik aktiviteler ile aynt elektriksel mekanizmaya sahiptirler. Fakat arastirmalarda
kronik olarak bu tiir ¢alismalarin uzun siire ne tlr etkileri oldugu konusunda hala bir eksiklik s6z
konusudur (Enoka, 2002; Mc Millian vd, 2006). Wright vd. (2000) yaslart 18-30 arasinda olan 36 sporcuda
statik germe ile dinamik germe antrenmaninin 1sinma evresinde uygulanmasi sonucunda dikey sigrama
tzerinde performans farklihiklarint arastirmislar ve dinamik esneklik ile 1stnan grubun kuvvet tretiminin
arttigy goriiliirken, statik esneklik ile 1stnan grubun kuvvet tiretiminin azaldigi tespit etmislerdir. Parsons vd.
(2008) dinamik ve statik germenin etkilerinin arastirildigs bir caligmada 15sn., 5 tekrar, 5 hareketten olusan
esneklik antrenmant uygulamislar ve dinamik germe yapilan grupta uzun atlama performansinda olumlu
etkiler ortaya ciktigint tespit etmislerdir. Baska bir calismada da La Roche, Lussier ve Roy (2008)
antrenmansiz bireyler tizerinde yaptiklari 4 haftalik statik ve dinamik esnetme antrenmanlarinin kas kuvveti
ve kas glicti iizerine ¢ok az etkileri oldugunu bulmuslardir. Yapilan bu ¢alismalarda dinamik esnetmelerin
olumlu etkilerinden bahsedilirken literatiirdeki diger calismalarda aksi durumlarda sz konusudur. Bu
anlamda uygulanan calismalarda Turki-Belkhiria vd. (2014) dizenli futbol oynayan sporcular lzerinde
uyguladiklart 8 haftalik dinamik esnetme programlarinda sporcularin 20 metre siirat siirelerinde herhangi
bir gelisim saglamadit ortaya ctkmustir. Arastirmalar arasinda c¢ikan  farklt sonuglart bir araya
getirdigimizde; sonuglarin esnetme program farkliliklart ve 6zellikle uygulanan gruplardan etkilendigi actkeca
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goriilmektedir. Performansta olumlu etkilerin ortaya c¢iktigt calismalarda sporcularin spor yapma
diizeylerinin ¢ok ¢ok diisiik seviyede oldugu goriilmektedir. Bizim ¢alismamiza ise statik ve dinamik
esnekliklerin uygulandigi iki grup arasinda stirat ve ¢abukluk performanslarinda kendi ilk ve son testleti
arasinda performans sirelerinde bozulmalar ortaya ¢itkmistir. Aradaki farka baktigimizda dinamik esnetme
uygulayan grubun statik esnetme yapan gruba gbre daha az performans kayb: yasandigi actkea
goriilmektedir. Ayrica calismada kullandigimiz denek grubu her ne kadar esneklik antrenmanlarint diizenli
uygulamasalar bile belli araliklarla haftalik antrenman ve miisabaka oynayan sporculardan olugmaktadir.
Yine de dinamik ve statik germe gruplarina baktigimizda dinamik grubun performans kaybinin statige gore
daha az oldugu elde edilmistir.

Calismanin sonuglart gostermektedir ki; statik olarak uygulanan germe egzersizleri sporcularin sprint ve
cabukluk becerilerini daha kisa zaman icerisinde gerceklestirmesi agisindan negatif etkiye sahip olurken,
giic gerektiren aktiviteler icin sporcularin dinamik germe egzersizlerinden daha olumlu etkilenebilecegi ve
dinamik esnetmelerin antrenmanlarda daha sik kullanilmasi gerektigini ortaya koymakta, ayrica statik germe
egzersizleri dinamik olanlara gére daha pozitif esneklik kazandirma 6zelligine sahip oldugunu ortaya
koymaktadir.
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Sporda Inovasyon: Bir Derleme Caligmasi

Ozet

Spor, ginimuzde yasamin bircok yoniyle yakindan ilgili, pek ¢ok islev ve isletlige sahip alanlardan birini
temsil ederken, artik endistriyel bir Girtin haline gelmeye baslamustir. Sporda inovasyon ise her seferinde
buytleyen ve hayret uyandiran bir konudur. Spor izleyicisi, katlimcist veya sporcular tarafindan sporda
inovasyonun kékeni nadiren merak edilse de sporda inovasyon spor Orgltleri, isletmeleri, biytk
organizasyon diizenleyicileri, hatta diizenledigi organizasyonda buyuk etki uyandirabilmek adina devletler
icin biiyiik bir 6neme sahiptir. Bunun yaninda sporda inovasyon genel olarak yeni bir yonetim, siireg,
organizasyon, pazarlama bakis acisinin uygulanmasi veya yeni bir spor Uriintiniin ortaya konmasidir. Sporda
inovasyon spor orgiitleri acisindan organizasyonu kolaylastiran bir arag, spor isletmeleri agisindan kazang,
buytk organizasyon diizenleyen tlkeler acisindan da itibar kazandiran bir olgudur. Uluslararast literatir
incelendiginde biiyiik spor organizasyonlarinda inovasyon uygulamasi olarak gérilebilecek birgok yenilik
organizasyon isleyisine dahil edilmistir. Bu nedenle bu arastirmada spor inovasyonu ve 6rneklerini daha
belirgin  kilabilmek icin farkli bir bakis acgist olusturulmaya cahsilarak sporda inovasyon olarak
siniflandirilabilecek Uriinsel, suregsel, hizmetsel, organizasyonel ve pazatlama odakli inovasyonlar spor ile
iliskilendirilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Spor, inovasyon, sporda inovasyon cesitleri

Innovation in Sports: A Compilation Study

Abstract

Today sport represents one of the areas which is closely related with many aspects of life and has a number
of functions and operabilities. However, it has begun to be an industrial product recently. Innovation in
sport, on the other hand, is a subject glamourizing and arousing astonishment every single time. Even
though sport audience, participants or sportsmen seldomly wonder the origin of innovation in sport;
innovation in sport has a great importance for states in terms of influencing the sport organizations,
businesses, large organizers and even organizations being arranged. In addition, innovation in sport is
generally considered an act of applying a new viewpoint of management, process, organization and
marketing or presenting a new sport product. Innovation in sport is a means of easing the organization for
sport organizations, an acquisition for sport businesses and a phenomenon bringing a prestige for countries
arranging big organizations. Examining the international literature; many innovations which could be
considered innovation applications in large sport organizations have been included in the organization
operation. Thus, this study associated production, process, service, organization and marketing oriented
innovations that could be classified as innovations in sport with sport by trying to create a different
viewpoint in otder to make sport innovation and examples more distinctive.

Keyword: Sports, innovation, types of innovation in sport
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GIRIS

Inovasyon ile ilgili farkli tanimlara bakildiginda genel olarak birbirine uygun bir tanimin veya anlayisin
bulunmamast (Reichert, 1994) inovasyonun farkli amagclart temel almasindan kaynaklanmaktadir (Philipp,

2008). Alan yazin incelendiginde bir¢cok inovasyon tanimi ve anlayist mevcuttur. Bu tanimlarin ¢ogu
inovasyonu “elde bulunani farklilagtirma”, “yenilik” gibi terimler ile ele almaktadir (Hauschildt, 1993).

9 <

Bu baglamda inovasyon “yeni”, “yenilik” kelimeleri ile ifade edilen, aynt zamanda az veya c¢ok yeniligi
iceren sartlarda, stireclerde kurumlarin isleyisine farkliliklar getiren sekillenmeler olarak tanimlanmaktadir
(Hauschildt, 2010). Literatirden elde edilen farkli tanimlardan bir kismi, inovasyonu bir taraftan yeni
yontem, usul ve streg ile aciklarken diger taraftan ise iriin ve hizmetle ilgili oldugunu savunur (Ofner,
2015). Tum bu ifadelerden de anlasilacagi gibi inovasyon somut ya da somut olmayan yenilikleri
biinyesinde barindiran bir olgu olarak aciklanabilir. Inovasyon tanimlarinin ortak noktast; problemlerin

¢6zimi icin teknik, ekonomik, organizasyonel ve sosyal yeniliklerin uygulanmas: tizerinde durmaktadir

(Pleschak ve Sabisch, 1996).

Peki sporu yenilige hangi sartlar zorlar? Gliniimiizde spor isletmeleri, organizasyonlara ev sahipligi yapan
tlkeler, federasyonlar, spor hizmeti sunan sirketler veya devlet eliyle sporu yoneten kurumlar, geleneksel
yonetim anlayisinin yerine tretilen bilglyi hizli ve farkli sunabilecekleri bir yénetim anlayisina 6ncelik
vermislerdir. Bu baglamda sporu yoneten tiim kurumlar, misterilere ve organizasyon yapisina uygun bir
teknoloji veya denenmemis bir fikrin spor alanina uyarlanabilecegi yenilikler gelistirmisler, ayrica,
gelistirilen yeniliklere farkli 6zellikler ekleyerek kullanmiglardir. Tdm bu degisimin temelinde Endustri 4.0
ve inovasyon yatmaktadir (Heineman, 2001).

Inovasyon, orgiitsel rekabet edebilirlik ve etkinlik acisindan temel olarak o6nemli goriilmektedir
(McDonald, 2007). Bu baglamda diisinildiginde buyiik bir endistriye sahip olan spor sektdrii elde ettigi
kart arttirabilmek icin inovasyona yillik bitcesinden pay ayirmaktadir (Miller, 2008). Fakat sporda
inovasyon sadece kar amagli yapilmayan, organizasyon memnuniyeti, devlet imaji gibi unsurlar biinyesinde
barindiran bir olgudur.

Spor alan yazini incelendiginde sporda inovasyon kavrami nadir ¢alistmus ve farkli yaklasimlarla tizerinde
durulan bir kavramdir (Ofner, 2015). Ulusal alan yazin incelendiginde Giindogdu ve Sunay (2012) Tirk
spor yonetimindeki inovasyon uygulamalarint degerlendirmistir. Devecioglu ve Altngtl (2011) spor
teknolojilerinde inovasyonu;  Devecioglu vd. (2011)  inovasyon yonetimi kurami, spor yonetimi
uygulamalarint betimlemistir. Tekin ve Karakus (2018) gelenekselden akilli iretime spor endistrisi 4.0 adl
calismasinda spor endistrisinde 4.0 devrimi, bilgi, inovasyon konularini islemistir. Ayrica Simsek ve
Devecioglu  (2018) spor endiistrisinde yeni teknolojilerin  gbriinimi  adli  ¢alismasinda;  spor
organizasyonlarinda kullamilan teknolojiler, akilli ve cevreci stadyumlar, paralimpik oyunlarinda teknoloji
gibi basliklarda inovasyonun ve teknolojinin énemine deginmistir. Sporda inovasyon farkli yonleriyle ele
alinsa da spor alaninda bir reform ve yenilenmeyi meydana getirmistir (Tekin ve Karakus 2018).

Bu reform sporu spor hizmetlerinin yiritilmesinde, organizasyonunda, pazarlanmasinda yenilikleri
kullanan bir yapiya kavusmustur. Gegmise bakildiginda her biyitk organizasyon bir 6ncekine gére cesitli
yenilikleri de biinyesinde barindirarak organize edilir ki bu da dérdiincti endiistri devrimi (4.0) icerisinde
bulunulmasindan kaynaklanmaktadir. Bu devrim ilk kez 2006 yiinda ABD'de gindeme gelmis olup
kullanilmakta olan adin1 2011 yilinda gergeklesen Hannover Fuarinda almustir (Algin, 2016). Bu arastirmada
bu dogrultuda yapilan calisgmalar incelenerek sporda inovasyon 6rnekleri siniflandirilmaya calisilmis ve bu

siniflandirma gergevesinde sporda inovasyon Ornekleri derlenmeye ¢alismistir.

Inovasyon farkli diizeylerde ortaya ¢ikmaktadir (Otero-Neira, Tapio Lindman ve Fernindez, 2009).
Inovasyonun hangi siniflandirmalardan olustuguna yoénelik tam bir birliktelik olusmamistir. Bu yiizden
neyin inovasyon olup neyin olmadigi stibjektif olarak tanimlanmistir (Ofner, 2015).
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Bu aragtirmada amag, ulusal ve uluslararast alanda spor disiplininde gelistirilen inovasyonlart Griin, stireg,
organizasyon, hizmet ve pazarlama odakli derlemektir. Bir derleme ¢alismast olan bu arastirmayla spor
alaninda inovasyonla arastirmactlara bir kaynakca sunmak hedeflenmisgtir. Sporda inovasyon farkl
gruplandirilsa da alan yazinda genel olarak sporda inovasyon ve 6rnekleri agagidaki gibi sunulabilir.

Uriin Inovasyonu

Spor sektoriinde tim spor dallart aynt hizda gelismemektedir. Ciinkdi spor branslarinda ihtiyag duyulan
ara¢ ve gerecler farklidir; raket, kayak, top, sirik, 6zel ayakkabt gibi (Insee, 1989; Irlinger, Louveau ve
Metoudi, 1988; Pouquet, 1994). Tiketici secimleri ve egilimleri ¢ok hizli gelismekte, bu da trtnlerin
omrini  kisaltmaktadir (Desbordes, 1997). Dolayisiyla bazt arastirmacilarin  (Cohendet, Ledoux ve
Zuscovitch, 1987) distindigi gibi sporda yenilik yapmak mantigiyla hareket ederek (Clark, 1991) buyik
isletmelerden ithal edilen teknolojiler ile spor urtnleri gelistirilmektedir. Spor Uriini teknolojik olarak
karmasiktir ¢linkd gesitli tamamlayict beceriler; kimya, mekanik, tekstil, metalurjik gibi gerektirmektedir
(Thaller, 19806).

Ginimizde yapilan, olimpiyat oyunlari, diinya sampiyonalari, Avrupa sampiyonlari, ligler ve spor
etkinlikleri ashinda teknoloji yarismalaridir (Erisim 4). Her yeni organizasyon farklt yenilikleri barindirir.
Yapay zekalt yazilimla olusturulmus akilli sistemlerin, verileri anlamak ve bagka sistemlere aktarmak gibi
islevleri bulunmaktadir (Banger, 2017). Sporda iriin inovasyonu farklt bir diriiniin ortaya konulmast veya
olmayan bir tiriiniin gelistirilmesi olarak degerlendirilir. Sporda iriin inovasyonunda amag aktif ve pasif
katithimciya fayda saglamaktir (Schlepper, 2014). Farklt bir ifade ile sporda iiriin inovasyonunun amaci genel
olarak seyir zevkini arttirmak, organizasyon yonetiminde koordinasyon ve denetimi veya hakemlerin daha
dogru karar verebilmelerini saglayabilecek trtinleri igermektir (Miller, 2008). Bir spor organizasyonunun
diizenlenme siirecini kolaylastiracak yeni bir iriiniin ortaya konulmasi veya var olan bir driiniin daha iyi
hale getirilip pazara sunulmasi Urin inovasyonu olarak degerlendirilebilir. Son yillarda sporda ortaya
konulan tirin inovasyonlarini 6rneklerle ele almak uygun olacaktir.

2016 Rio Olimpiyat Oyunlarinda 4000°’den fazla noktada gecerli olan NFC (Yakin Alan Iletisimi)
teknolojisi ile cesitli sektérlere 6deme yapabilmeyi saglayan su gecirmez kaucuktan yapilan bileklikler
kullandlmustir.  Golf miisabakalart icin gelistirilmis gdsterge deneyimi, radatlt él¢im sistem skorbordlari,
okculuk miisabakalarinda ok hedefi vurdugu andan sadece bir saniye sonra alman puan ekrandan
gorilebilir bir hale getirilen yeni Grtin inovasyonu Ornekleri 2016 Rio Olimpiyat Oyunlarinda ilk kez
kullandmustir (Erisim 6).

2012 Londra Olimpiyat Oyunlarinda, basinca duyarh c¢tkis takozlart kullandlmustir. Bu inovasyon,
sporcunun hareketini 6l¢me Ozelligi yerine takoza uyguladigt basinct Slcerek yarigmayi baslatan tabanca
ateslendikten sonra saniyenin onda birine denk gelen bir zaman diliminde ¢tkis yapilmasina olanak
sunmaktadir ve tabanca ateslenmeden ¢ikis yapan sporcunun hatali ¢ikis yaptigt uyarist hakeme aninda
bildirilmektedir. Bu yeni inovasyon kisa mesafe kosularda yeni rekorlarin Onlni agabilecegi gibi
organizasyonlarin ylritilmesinde de biytk kolaylik saglamaktadir.

Ayt olimpiyat oyunlarinda ilk kez kullanilan diger bir yenilik ¢ift lensli kameralar (Twinscam)’dir. Cift
lensli kamera teknolojisi sualtt kameralari ile havuz disindaki kameralarin gérintiileri arasindaki farkliliklars

ortadan kaldirmis ve sporcularin gérintilerinin gercege yakin izlenebilmesini saglamustir (Erisim 11).

2012 Londra Olimpiyat Opyunlarindaki inovasyonlardan olan sensorli corap ve kiyafetler ile
tackwondocularin aldiklart darbeler sensorler araciligy ile kaydedilerek hakemlerin yanls karar vermesinin
ontine gecilmeye calistlmistir. Bu teknoloji aslinda hakemlerin kararlarinin dogrulanmasi igin kullantlmugtir.
Hakemlere sistemin Urettigi veriler 1siginda video goruntllerinin yardimi ile verdikleri kararlari hizlica
gbzden gecirebilmeleri imkanini saglamustir (Erigim 8).

Uriin inovasyonunun kullanildig1 spor alanlarindan bir tanesi de yiizmedir. Uretilen inovasyonel mayolar ile
su icerisinde yiizerken, suyu geri ittiginde hidrodinamik pozisyonunu koruyabilme ve kaslara gelen oksijen

Tiirk Spor Bil Derg/ J Turk Sport Sci; 2(1) 41



Sporda inovasyon: Bir Derleme Calismasi Tosun-Tung ve Sevilmis, 2019

akisint dengeleme 6zelligine sahip mayolar ilk kez 2008 Pekin Olimpiyat Oyunlarinda kullandmistur. Bu
mayolar sayesinde ylizme bransinda bir¢cok rekor kirilmustir (Erisim 12). Nano teknolojisinin kullanidigt
alan kapsaminda akili tekstil driinlerinden olan leke tutmayan kumaslar, anti bakteriyel giysiler
tretilmektedir (Gupta, 2011).

Spor alaninda triin inovasyonu sadece olimpiyatlarla sl kalmayip ayni zamanda diger buytk
organizasyonlarda da kullanilmaktadir. Ornegin, Uzun zamandan beri kullanilip kullanilmamast tartisma
konusu olan, Euro 2016'da ilk kez kullanilan fakat daha 6ncesinde tenis ve basketbolda kullanilan ve gol
cizgisi teknolojisi olarak da adlandirilan bu teknolojik inovasyon ile topun ¢izgiyi gecip gegmediginin kolay
bir sekilde anlasilmast ve tim maglarin daha objektif degerlendirilebilmesi saglanmustir (Erisim 3).

Ayrica son yillarda bulytk bir pazara sahip olan fitness ve diger spor branglarinda da triin inovasyonunun
érneklerini gdrmek miimkiindiir. Ornegin 2009 yilinda Berlin’de bir fitness merkezinde elektrik iireten
kosu bantlart kullandmistr. Bu kosu bantlarini kullanarak yapilan bir saatlik antrenman sonrasinda, bir
ampulde sekiz saat kullanilabilecek enerji tretilebilmektedir (Betliner, 2009).

Yukarida 6rneklendirilmis olan driin inovasyonlarinin yaninda, futbolcularin duracagi yeri ve mesafeyi
belirtmek amaciyla hakemin ¢izecegi cizgi icin sonradan kaybolan sprey gibi malzemelerden, gunlik
yasamimiza katk: saglayan akilli gézliklere, kalori tiketimini, kat edilen mesafeyi ve nabzi hesaplayabilen
akilli saatler (Eldem, 2017) ve ¢ipli akilli ayakkabilardan zincirsiz ve katlanabilir bisikletlere (Erisim 7)
varincaya dek sporda iriin inovasyonu olarak spor yapan, yaptiran ve organize eden kisi veya kurumlar
tarafindan kullanilmaktadur.

Ortaya konulan her yenilik, yeni bir materyalin tamtilmasina odaklanmus olup bununla ilgili yeni bir Giretim
stireci baglatmistir (Desbordes, 1998a). Uretilen arag ve gerecler ise isletmeler icin maksimum diizeyde
ticari imkan saglamaktadir (Desbordes, 1998b). 2018 Dinya kupasinin bir inovasyonu olan video yardim
hakem sistemi (VAR) sporda iiriin inovasyonunun son 6rneklerinden birisi olmustur. Bu uygulama ile
magin skorunu etkileyebilecek tartismali durumlarda hakemler pozisyonu tekrar izleyerek kararlart
degistirme sansina sahip olmustur (Erisim 1). 2018 Diinya Kupasr’ndaki yeniliklerden birisi de EPTS
(Electronic Performance and Tracking Systems)’dir. Bu teknoloji sayesinde teknik direktSrler mag
esnasinda oyuncu istatistiklerine ve ma¢ gorintilerine aninda erisim saglayabilme imkanina sahip

olmuslardir (Erisim 5).

Her yeni inovasyon, yoneticiler agisindan organizasyon yénetimini kolaylastirdigi gibi sporcular agisindan
da yeni rekorlar kirmalarim sagladigi sOylenebilir. Sonraki yillarda giysi konusundaki inovasyonlarin
mikroskobik sensotler ve kablosuz aglar araciligiyla sporcularin nabiz, viicut sicakligl, hidrasyon ve daha
pek cok degerini kaydedip aninda iletebilecek giysiler olarak karsimiza gelebilecegi distinilmektedir
(Erisim 12).

Sonu¢ olarak gelecekteki organizasyonlarda da trinsel inovasyonlarin devam edecegi ve hangi

inovasyonun hangi yeniligi veya hangi yeni rekorlart getirecegi merak konusudur.
Siireg Inovasyonu

Isletmelerin rekabeti teknolojik, zamansal ve pazarsal degisimlerin etkisiyle sekillenir. Bazen spor
isletmelerinde yapilan triin inovasyonu bile kisa siireli avantaj saglamakta olsa bile rekabet avantajini
strdiirebilmek i¢in spor trlinl ve hizmetlerin Gretim faaliyetlerindeki iyilestirme streglerinin siki takibine
baglidir (Zollenkop, 20006). Siire¢ inovasyonu organizasyon igerisinde oldugu i¢in trlin inovasyonuna gore
kolay kontrol edilebilen ve direk uygulanabilen bir 6zelligi sahiptir. Siire¢ inovasyonunda asil amag stirecin
etkisini arttirmaktir (Hauschildt, 2010). Stre¢ inovasyonunda hizmet dretiminin ve performansinin
optimize edilmesi s6z konusudur. Stre¢ inovasyonu, iiriin inovasyonu yardimiyla zamandan ve maliyetten
kar edilmesine olanak saglar. Ayni zamanda siire¢ inovasyonu hedeflerin hizli, etkili bir yapida
gerceklesmesini saglar (Ofner, 2015).

Tiirk Spor Bil Derg/ J Turk Sport Sci; 2(1) 42



Sporda inovasyon: Bir Derleme Calismasi Tosun-Tung ve Sevilmis, 2019

Spor hizmetlerinde siire¢ inovasyonu olarak degerlendirilebilen bir¢ok uygulama vardir, bunlardan bazilari
E-imza, Paso Lig ve performans gelistirme yazihimlaridir. E-Imza, elektronik ortamda kullanilan ve yasal
olan kimlik dogrulama sistemidir (Erisim 9). Bu siire¢ inovasyonu ile spor organizasyonlari veya spotla
iligkili tim yazismalar daha kisa stirede bilginin tglincil bir kisinin eline gecmeden, iceriginde herhangi bir
degisiklik olmadan daha hizli iletilmesine olanak saglanmustir.

Paso Lig ise Turkiye'de stiper lig maclarina girebilmek icin kullanilan elektronik karttir. Bu kart sporda
siddet ve dizensizligin 6nlenmesi icin uygulanan bir sistemdir. Bir inovasyon olarak gériilen bu sistem
kredi kart1 olarak kullanilabilme, alinan biletin farklt bir kart sahibine kolayca transfer edilebilmesi gibi
cesitli Ozellikleri biinyesinde barindirir (tr.wikipedia.org). Bu baglamda siire¢ inovasyonlari organizasyon
yonetimini kolaylastirdigt gibi maliyetleri diigirmekte ve hizmetlerin daha hizlt bir sekilde yerine
getirilmesine de aracilik etmektedir.

Performans  gelistirme yazilimi gibi yeni teknolojiler profesyonel sporcularin performanslarini
gelistirmelerini saglamaktadir. Bu tiir bir yaziim, antrenérlere ve profesyonel sporculara stilleri veya
teknikleri konusunda geri bilditimde bulunmalarint saglayarak performanslarindaki hatalari diizeltmelerine
yardimct olmaktadir (Beleckiene vd., 2008).

Otganizasyonel Inovasyon

Son yillarda diizenlenen tim organizasyonlarda &zellikle biiyik organizasyonlarin yénetilmesinde biiyiik
degisimler olmustur. Organizasyonun verimliligini arttirmak icin ortaya konulan yenilikler organizasyonel
inovasyon olarak degerlendirilebilir. Dolayisiyla organizasyonel inovasyon diger inovasyon tiirlerinden
bagimsiz dusinilememelidir. Odak noktast ise organizasyon hizmetleri alanindaki yenilikler Gzerinde
durmasi ve organizasyona fayda saglamasidir (Zapf, 1994).

Gondlli calisanlar sporda organizasyonel inovasyon Ornegi olarak verilebilir. Bu tir inovasyonel
diisiinceler spor 6rgiitleri icin maliyetleri diisiirebilen bir etkiye sahiptir. Ornegin Alman olimpiyat komitesi
verilerine gére 2012 Londra olimpiyat oyunlarinda 70.000 génillii calisan hazir bulunmustur. 2010
Kanada’da yapilan Kis olimpiyatlari icin internet tzerinden 300.000 basvuru olmustur (Erisim 2).

Bulut tabanlt portaller ilk kez 2016 Rio Olimpiyat Oyunlarinda sahne arkasindaki organizasyon yénetimi ve
gonilli aktivitelerde kullanilmistir (Erisim 6). Futbol, tenis, beyzbol, kriket gibi branglarda topun izledigi
yolu takip etmek icin Hawk-Eye teknolojisi gelistirilerek kullamlmaktadir (Igten ve Bal, 2017). Sonuc
olarak organizasyonel inovasyon spor icinde de kullanilan bir kavram olarak siniflanabilir ve 6rnekleri
cogaltilabilir.

Hizmet Inovasyonu

Hizmet strekli insanla olan etkiletisimle sekillenmektedir (Ofner, 2015). Yukarida gorilldigi gibi spor
inovasyonu, Griinlerde ve streglerde birgok bilgi ve bulguyu icerdigi gibi hizmet alaninda da bir¢ok bilgiyi
icermektedir. Hizmet inovasyonu siireci, stire¢ inovasyonundan ve Urlin inovasyonundan ayri diisiiniilemez
(Ofner, 2015).

Yeni veya 6nemli 6l¢ide degistirilmis bir hizmet yaklagimi, hizmetin sunum ve dagitim sistemindeki
yenilik ve farkllik, hizmetin sunulmasinda yeni teknolojilerin kullandmasi hizmet inovasyonudur (El¢i,
2009). Diinyada gelisen teknoloji sporu sekil olarak gelistirerek ve yenileyerek (Devecioglu ve Altingtl,
2011) hizmet sektériinde de degisim ve dontisime neden olmaktadir.

Bu degisimlerden bir tanesi NBA'da yasanmistir. NBA'da sporcu segimlerinde kullanilan Draft sisteminin
getirilmesi sporda hizmet inovasyon 6rnedi olarak verilebilir. Draft sistemi NBA'da bulunan takimlarin
belli kurallar dahilinde oyuncu se¢me sistemi olup NBA'da oynayabilecek yetenekteki sporculari daha
erken tespit ederek NBA'va kazandirmayr amaclamaktadir. Sporda hizmet inovasyonu sayilabilecek
uygulama ile NBA’ya bir¢ok oyuncu kazandirlmistir. Hatta bu oyuncular Amerikanin milli takiminin en
poptiler oyunculart olmustur (Erisim 10)
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Pazarlama Inovasyonu

Spor mal ve hizmetlerini pazarlayabilmek icin; farkli pazarlama yontemlerinin gelistirilmesi driin
konumlandirma ve tutundurmada, Urlin promosyonu veya fiyatlamada 6nemli degisimleri iceren veya
spora yonelik yeni pazarlama yéntemlerinin uygulanmast ve alisilmisin digina ¢ikilmasidir (Oslo Manual,
2005). Sporda pazarlama inovasyonu acik cevrede pazarlama faaliyetlerini icerir. Kracht (2015) spor
pazarlamasinda klasik iletisim araglarint halkla iliskiler, promosyon, reklam olarak gériirken inovasyonel
iletisim araclarini web ve sosyal medya, mobil iletisim, etkinlik pazarlama gibi araglar olarak gérmiistiir.
Buradan hareketle sporda pazarlama inovasyonunun daha ¢ok internet odakli degerlendirilebilecegi
sOylenebilir.

Buna 6rnek olarak, 2001'den beri Adidas’in internet sitesinde yer alan bir program aractligiyla musteriletine
driin satin alma esnasinda tasarim siirecine katilma firsatt sunmasi verilebilir (Drossou ve Krempl, 20006).
GOz takibi (eye tracking) analizleri ile spor pazarlanmasinda spor tiketicilerinin davranislarina yonelik
aragtirmalar yapilarak buna gére pazarlama yonteminin belirlenmesi (Schréer, 2016) pazatlama inovasyonu
olarak degerlendirilebilir.

Pazarlama yontemlerinde ortaya ¢ikan inovasyonlardan bir tanesi de giincel sorunlar hakkinda farkindalik
yaratmaktir. Bu amacla, Real Madrid futbol takimi 2016 yilinda okyanuslarin daha temiz olmasina dikkat
cekmek icin geri déntistirtlebilir plastikten tiretilen bir forma giymistir (Smith, 2016).

Pazarlama inovasyonu ortam (ambient) pazarlamast ile de karsimiza ¢ikmaktadir ve otobis duraklarinin
kale seklinde tasarlanmast gibi acik ¢evrede pazarlama faaliyetlerini icermektedir. Yice, Katirct ve Gokee
(2017), gintimiizde sportif bir Griiniin ya da hizmetin, dijital dinyada web tabanl uygulamalar ve sosyal
medya araciliftyla daha genis kitlelere ulasarak pazarlanabileceginden s6z etmistir. Pazarlama inovasyonuna
bircok Ornek verilebilir. Burada asil ama¢ misterinin ve riind sunan kisinin maksimum fayda elde
edebilmesi i¢in yaratict bir fikri pazarlama amactyla kullanabilmesidir.

TARTISMA ve SONUC

Sonug olarak spor endiistrisine yapilan harcama giinlimtizde bir¢ok endistri ¢esidine yapilan harcamadan
oldukea fazladir (Tekin & Karakus, 2018). Sporda inovasyonun, problemlere eskisinden daha iyi ¢6ziim
treten bir yapiya sahip oldugu soylenebilir. Bu yiizden dizenlenen her organizasyon icin inovasyon 6nem
arz etmektedir (Zapf, 1994).

Sporda inovasyon farklt diizeylerde ortaya ciksa da, farkli inovasyon cesitleri spor organizasyonlarinin,
isletmesinin, pazarlamasinin farkl yonlerini etkileyebilmektedir. Spor orgiitlerinin; triinsel, hizmetsel,
stregsel, organizasyonel ve pazarlama kanallart gibi cesitli alanlarda, spor pazarinda egemen olabilmek,
organizasyon isleyisini kolaylastirmak hizmetleri kolay kiabilmek icin gesitli inovasyonlar
gerceklestirebilmeleri ve bu inovasyonlart siirdiirebilmeleri 6nemlidir. Inovasyon giiniimiiz spor
orgutlerinin etkili bir sekilde yonetilebilmesi icin deger verilmesi gereken bir olgudur. Sporun igerisinde yer
alan her paydas kisi veya grup, seyirciler, hakemler, yoneticiler tarafindan organizasyonlarda inovasyon
olarak nitelendirilebilecek yenilikler kullanilmaktadir.

Ilgili alan yazinda pek fazla yer almayan sporda inovasyon konusunun, spor isletmelerine, teskilatlarina,
organizasyonlarina saglayabilecegi katkilarin daha net ortaya konulmasi amaciyla aragtirmalara ihtiyag
duyulmaktadir.
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Taekwondocularin Durumluk ve Siirekli Kaygilarinin
Miisabaka Performansi ve Yaralanma Durumu ile

Migkisi

Ozet

Bu ¢alismanin amaci, tackwondo sporu ile ugrasan tniversite 6grencilerinin durumluk ve siirekli kaygilarinin
miisabakalardaki performanslarina ve yaralanma durumlarina etki edip etmedigini belirlemektir. Calismaya
tniversitede okuyan ve 2017 yilinda Kirsehirde yapilan Universitelerarast Tirkiye Taekwondo
Sampiyonasinda yarisan 135 sporcu géniillii olarak katilmistir. Bu arastirmanin deseni karma yontemdir.
Gonulli kattimeilara 20 sorudan olusan ve iki bélimde uygulanan Spielberger’in “Durumluk ve Strekli
Kaygt Envanteri” uygulanmustir ve veriler SPSS programinda analiz edilmistir. Ayrica calismaya katilan
sporcularin mag¢ sonuglarina bakilarak performans degerlendirilmesi yapilmustir. Sporcularin yaralanma
durumu ise agik uglu soru yoluyla degerlendirilmistir. Sonug olarak tackwondocularin cinsiyet, biyolojik yas
ve spor yast degiskenleri ile her iki kaygt diizeyi puan ortalamalart arasinda farklilik olmadigs tespit edilmistir.
Ayrica yaralanma durumu olup-olmama degiskeni ve basarili olup-olmama degiskeni ile durumluk kaygi
puan ortalamalari arasinda farklilik tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tackwondo, durumluk kayg, stirekli kaygt, performans, spor yaralanmast

Competition Performance of State and Trait Anxiety of
Taekwondo Players and its Relationship with Injury
Status

Abstract

The aim of this study is to determine whether the state and continuous concerns of university students
dealing with tackwondo sport have an impact on their performance and injury status. This study conducted
in 2017 in Kirsehir Turkey Intercollegiate Tackwondo Championships 135 athletes participated in the race
as volunteers. The model of this research is a mixed method. Spielberger's State and Trait Anxiety
Inventory, consisting of 20 questions and applied in two parts, was applied to volunteer participants and
data were analysed in SPSS program. In addition, the performance of the participants was evaluated by
looking at the results of the match. The injury status of the athletes was evaluated through open-ended
question. As a result, it was determined that there were no differences between the sex, biological age and
sport age variables of the tackwondo players and the level of anxiety levels. In addition, there was a
difference between the state of the injury status and whether or not the success variable and the state of
anxiety scores.

Keyword: Tackwondo, state anxiety, trait anxiety, performance, sport injury
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GIRIS

Sporcular, antrendtler, spor psikologlart ve spor ile ilgisi olan kisi ve kurumlar sporda basari elde
edebilmek i¢in caba harcamaktadirlar. Stk sik sporcularin ylksek performanslarint ortaya koyduklari
miusabakalar organize edilmektedir. Sporcularin  bu misabakalarda bagarilarinin - artmast  ve
yapabileceklerinin en iyisini yapabilmeleri igin stirekli yeni teknikler ve yontemler arastirilmaktadir. Sporda
buylk bagarilar gostermis Ulkelerde gorildigl gibi esit yeteneklere ve imkanlara sahip binlerce geng
sporcudan ancak bazilart ¢ok ylksek performansa ulagsma basarisi gosterebilmektedirler (Baser, 1998).
Spordaki bu basarilar icin sporcularin sadece fiziksel kapasitenin yiiksekliginin yeterli olmadigi ayni
zamanda psikolojik olarak da yetetli kapasiteye sahip olmalari gerektigi bilinen bir gercektir. Son yillarda bu
sportif performansin disikligini ve yuksekligini etkileyebilen bir¢ok faktdrden séz edilmektedir. Bu
faktorlerin bazilart “cevresel faktorler” adi altinda degerlendirilirken, bazilari da igsel (psikolojik) faktorler
adi altunda degerlendirilmektedir. Sporcularin psikolojik durumlart ve sergileyecekleri performansi, kaygi
diizeyleri ile de yakindan iliskilidir (Gilsen, 2008). Son zamanlarda yapilan calisgmalar spor ortamindaki

tiziksel faktorlerin yaninda kaygi, stres ve motivasyon gibi psikolojik faktorlerinde basariyr etkiledigini
gostermektedir (Kuru, 2000; Dogan, 2018; Cetinkaya, 2018).

Kaygi, insanlarda var olan temel bir duygu ve heyecansal bir olgudur (Akandere, 1997). Bireylerin giinlitk
davranislarinda en sik gozlenebilen bir duygu durumudur (Ciceloglu, 2018). Genel anlamda kaygy,
sinirlilik, endise ve evham ile tanimlanan ve aktif ya da bedenin uyarilmishg ile iliskilendirilen olumsuz
duygusal bir durumdur (Weinberg ve Gould, 2015). Kayginin “bilissel kaygr” adi verilen digiinsel bir
bileseni ve “bedensel kaygr” ad: verilen diger bir bileseni de vardir. Ayrica bilissel ve bedensel kaygi
arasindaki farklara ek olarak da “durumluk” ve “siirekli” kaygt arasindaki farka da deginmek 6nemlidir.
Durumluk kayg, siirekli degisen bir duygu durum 6zelligini isaret etmektedir. Durumluk kaygt ve stirekli
kaygi kavramlarini ilk kez ortaya gikartan Spielberger’e gbre, 6znel ve bilingli olarak algilanan endise ve
gerilim, otonom sinir sisteminin uyardmishgt ve eylemleriyle bagdastirilan duygusal bir durumdur. Strekli
kaygi ise, durumluk kayginin aksine, nesnel olarak tehlike olmayabilen durumlar tehlikeli olarak algilamak
icin davranigsal bir egilimdir. (Weinberg ve Gould, 2015). Spor ortaminda kaygi ise “baski altinda yerine
getirilen gbrev performansindan kaynaklanan strese verilen, hos olmayan psikolojik tepki” ye isaret
etmektedir (Cheng, Hardy ve Markland, 2009). Yiksek ve stirekli kaygiya sahip kisilerin genellikle zorlu
miisabakalarda, daha fazla stirekli kaygilar1 vardir. Kaygr seviyelerindeki asirt dustiklik veya yikseklik de
sportif bagarty1 olumsuz etkileyebilecek bir etken olarak karsimiza ¢ikabilmektedir.

Uzak Dogu koékenli bir spor dalt olan tackwondo, fizyolojik gelismelerin yani sira ruhsal gelismeyi de icine
alarak beden ve zihin gelisimini en tstiin ve uygun sekilde kullanilmasi usuliini gretir (Kim vd., 1999).
Tackwondo miisabakalari aynt giin icerisinde eleme usuli olarak ceyrek final, yart final ve final seklinde
yapilir. Her misabaka ikiser dakikadan 3 raund seklinde yapilmaktadir (WTF, 2018). Guntumiz
tackwondosunda boyu uzun olan sporcular biyomekanik olarak kisa boylu rakiplerine gére daha avantajlt
konuma gegirebilmekteditler. Daha uzun sporcular daha uzun Gst ve alt ekstremiteye sahip olduklarindan
daha az enerjiyle daha fazla alan kaplayarak avantajli konuma gecebilmektedirler (Kazemi, Perri ve Soave,
2010). Tackwondo da miisabaka kazanmada sporcularin fiziksel uygunluklart ve antropometrik yapilari
etkinligi kadar musabaka icinde tackwondocunun uygulamasi gereken tekniklerin ve hareketsel aksiyonlarin
sayist, orant ve etkinligi de énemli bir rol oynamaktadir (Imamoglu, Acak ve Bayram, 2010). Tackwondo
sporunun bu Szelliklerinden dolayt kaygt unsurunun oldukea yitksek oldugu bir spor bransidir.

Arastrmanin Amact

Yukaridaki bilgiler 1siginda bu ¢alismada durumluk ve strekli kaygi ile performans arasindaki iligki
arastirilarak kayginin misabaka performanst ile arasindaki iliskinin belitlenmesi amaclanmistir. Bununla
beraber durumluk ve stirekli kaygt durumunun cinsiyet ve yaralanma durumu gibi degiskenlere etkilerinin

de incelenmesi bu ¢alismanin amaglart arasinda bulunmaktadir.
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YONTEM
Amag ve Yontem

Bu calisma, tackwondocularin durumluk ve strekli kaygilarinin miisabaka performanst ve yaralanma
durumlar ile iligkisinin incelenmesini amaclayan iligskisel tarama modelli bir ¢alismadir. Bu arastirmanin

deseni karma yontemdir.
Evren ve Orneklem

Bu calisma 2017 yilinda Kirsehir Ahi Evran Universitesinde yapilan Universitelerarast Tiirkiye Taekwondo
Sampiyonasina katilan sporcular lzerinde yapilmistir. Arastirmanin evrenini sampiyonaya katilan 399
tackwondocu olusturmaktadir. Orneklem gurubunu ise calismaya goniillii olarak katilan 46 kadin, 89 erkek

olmak tzere 135 sporcu olusturmaktadir.

Tablo 1. Tackwondocularin Demografik Ozelliklerine Tliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlart

Degiskenler Kategori f %
Cinsiyet Kadin 46 34
Erkek 89 66

Yas 17-20 24 18
21-24 73 54

25 ve istl 38 28

1-3 40 29

Spor Yast 4-6 22 17
7-9 41 30

10 yil ve Gsti 32 24

Yaralanma Durumu EI:;L: 1351 32
. Basarilt 44 33
Miisabaka Basatt Durumu Basarist 91 67

Veri Toplama Arac1

Verilerin toplanmasinda, Spielberger’in 1976 yilinda Oner ve Le Compte (1983) tarafindan Tirkee ye
cevrilerek, gecerlilik calismalart yapilan “Durumluk (STAI-1) ve Strekli (STAI-2) Kaygi Envanteri”
kullandmustir (Spielberger ve Reheiser, 2004). Kendini degerlendirme tiiriinde bir lgek olan veri toplama
aract, kisa ifadelerden olusan 40 maddeyi icermektedir. Olgek, anda hissedilenleri belirflemek amactyla
olusturulan 20 maddelik “durumluk kaygt formu” ve son yedi giindiir hissedilenleri belirlemek amactyla
olusturulan yine 20 maddelik “strekli kaygt formu” olmak tzere iki kisimdan olusmaktadir. Durumluk
Kaygt Alt Olgegi maddelerinde ifade edilen duygu ve davransslar, bu tiir yasantilarin siddet derecesine gore
‘(1) Hig, (2) Biraz, (3) Cok ve (4) Tamamiyla’ seceneklerinden biri secilerek belirtilir. Stirekli Kaygr Alt
Olgegi maddelerinde ifade edilen duygu ve davranslar ise, siklik derecelerine gore; ‘(1) Hemen Higbir
Zaman, (2) Bazen, (3) Cok Zaman ve (4) Hemen Her Zaman’ seklinde isaretlenir. Her bir alt Slcekten
alinan yiksek puanlar, kaygt diizeyinin yiksek oldugunu géstermektedir. 4li Likert tipi olan l¢egin Alpha
guvenirliginin 0,83 ile 0,87 arasinda, test-tekrar test giivenirliginin 0,71 ile 0,86 arasinda ve madde
giivenirliginin 0,34 ile 0,72 arasinda degistigi bildirilmektedir (Oner ve Le Compte, 1998).

Verilerin Analizi

Verilerin istatistiksel analizleri SPSS 20 programinda yapilmis ve anlamliliklar tespit edilmistir. Istatistiki
yontem olarak frekans, ylzde dagilimlar alinmis, degiskenler normal dagilim ve homojenlik kosullart
yerine getirdigi icin ikili gruplarda parametrik testlerden t-testi ve ¢oklu gruplarda Anova Testi uygulanmus,
istatistiksel anlamlilik icin 0,05 anlamlilik dizeyi secilmistir. Ayrica ¢alisgmaya katilan sporculardan ik 4’e
girerek madalya kazananlar musabaka performansi acisindan bagarihh olarak degerlendirilmis olup,
sporcularin yaralanmaya iliskin durumlari ise agik ug¢lu soru yoluyla elde edilmistir.
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BULGULAR

Tablo 2. Tackwondocularin Cinsiyet Degiskenine Gére Durumluk (STAI-I) ve Sirekli (STAI-2) Kaygi
Puan Ortalamalari Arasindaki Tliski Icin T-Testi Sonuglart

Olgekler Cinsiyet N X S t p
Kadin 46 45,05 4,62

STAL- 1 Erkek 89 48,62 8,65 0852 0,235
Kadin 46 45,75 7,86

STAL-2 Erkek 89 45,82 7,78 0,145 0,854

Tablo 2 incelendiginde, tackwondocularin cinsiyetleri ile durumluk ve stirekli kaygr puanlart arasinda
anlaml farklilik olmadig gorillmektedir (p>,05).

Tablo 3. Taeckwondocularin Biyolojik Yas Degiskenine G6ére Durumluk (STAI-I) ve Strekli (STAI-2)
Kaygt Puan Ortalamalart Arasindaki Iliski Icin Anova Testi Sonuglart

.. - Varyansin
Olgekler Grup N X S Kaynag KT sd KO F P
17-20 24 48,42 8,56  G.ararast 104,86 2 51,98
21-24 73 47,63 7,48  Gugi 648,50 133 58,52
STAL 25+ 38 44,48 4,63  Toplam 7583,47 0888 0414
Toplam
17-20 24 44,58 7,88 G.ararast 218,66 2 114,38
21-24 73 47,00 6,84  Gugi 783,44 133 52,98
STAL2 25+ 38 44,24 7,78 Toplam 7074,26 2159 0,120
Toplam

Tablo 3’de elde edilen verilerden anlagilacagi tizere tackwondocularin biyolojik yaslart ile durumluk kaygt
puanlart (t2= ,888; p>,05) ve strekli kaygt puanlart (tees= 2,159; p>,05) arasinda anlamh farkliik

olmadigt gbrilmektedir.

Tablo 4. Tackwondocularin Spor Yast Degiskeni {le Durumluk (STAI-I) ve Siirekli (STAI-2) Kaygt Puan
Ortalamalari Arasindaki Tliski Icin Anova Testi Sonuglari

Varyansin

Olgekler Grup N X S Kaynag KT sd KO F P
1-3 40 45,11 6,90  G.ararast 381,15 2 132,35
4-6 22 47,01 540  Guigi 6270,35 133 56,74

STALT 7-9 41 48,05 6,93  Toplam 7562,47 2,286 0,074
10+ 32 49,18 8,18
1-3 40 46,25 0,99  G.ararast 23,685 2 7,13
4-6 22 47,39 7,38 Guigi 7245,65 133 56,05

STALZ 7-9 41 46,10 8,25  Toplam 7228,25 0,136 0,801
10+ 32 47,24 0,16

Tablo 4te gorildigi tzere tackwondocularin spor yaslart ile durumluk kaygi puanlart (te2s= ,2,280;
p>,05) ve siirekli kaygt puanlart (teas= 0,136; p>,05) arasinda anlaml farklilik olmadigi gérilmektedir.

Tablo 5. Tackwondocularin Yaralanma Durumlarinin Durumluk (STAI-I) ve Siirekli ( STAI 2) Kaygr Puan
Ortalamalari ve Aralarindaki Iliski Icin T-Testi Sonuclart

Olgekler Degiskenler N X S t p
Yaralanma olmast 34 47,70 8,59 "

STAIL-1 Yaralanma olmamast 101 45,85 6,24 1,458 0-000
Yaralanma olmast 34 43,36 5,68

STAL-2 Yaralanma olmamast 101 44,62 5,21 1,652 0.924

< 0,05

Tablo 5°deki verilerden anlagilacagt tizere tackwondocularin yarisma esnasinda yaralanma durumlarinin
olup-olmama degiskeni ile durumluk kayg1 puanlari (tuszs= 1,458; p<,05) arasinda anlamli farklihk oldugu
gorilmektedir. Yapilan t- testi sonucuna gére miisabaka esnasinda yaralama durumu alan sporcularin

durumluk kaygt puanlart (X=47,70), yaralanma olmayan sporcularin kaygt puanlarindan (x=45,85) yiiksek
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oldugu tespit edilmistir. Tablo’da ayrica yapilan analiz sonucunda tackwondocularin yarisma esnasinda
yaralanma durumlarinin olup-olmama degiskeni ile stirekli kaygi puanlari (tass= 1,052; p>,05) arasinda
anlaml farklilik olmadig1 tespit edilmistit.

Tablo 6. Tackwondocularin Bagari Degiskeni ile Durumluk (STAI-I) ve Sirekli (STAI-2) Kaygt Puan
Ortalamalari Arasindaki Tliski Icin T- Testi Sonuglari

Olgekler Bagar1 Durumu N X S t p
Bagarili 44 40,73 6,18 .
STAI-1 Basarisiz 91 43,02 7,61 1,612 0,002
Bagarili 44 46,12 5,70
STAL-2 Basarisiz 91 46,22 5,42 1,802 0,316
< 0,05

Tablo 6’da goruldigi tzere tackwondocularin yarismada basarili olup-olmama degiskeni ile durumluk
kaygt puanlart (tuss= 1,612; p<,05) arasinda anlamh farklilk oldugu goriilmektedir. Yapilan t- testi
sonucuna gére misabakada ilk 4’e girip basarili sayilan sporcularin durumluk kaygi puanlan (x=40,73),
basarili olamayan sporcularin kaygt puanlarindan (X=43,02) dustik oldugu tespit edilmistir. Tablo’da ayrica
tackwondocularin yarismada bagarili olup-olmama degiskeni ile strekli kaygl puanlar (tazs= 1,802; p>,05)
arasinda anlaml farklilik olmadig1 tespit edilmistir.

TARTISMA ve SONUGC

Tackwondo sporu ile ugrasan universite 6grencilerinin miisabakadaki cinsiyet, biyolojik yas, spor yast,
yaralanma durumlart ve basart degiskenleri ile durumluk ve siirekli kaygr Puanlar arasindaki iliskiyi
arastiran bu c¢alismada, tackwondocularin cinsiyetleri ile kaygt puanlari arasinda anlamlt iliski tespit
edilememistir (Tablo 2; p>,05). Ortaya ¢ikan bu sonug, tackwondo sporcularinin cinsiyetlerinin kaygt
diizeylerini etkilemedigi seklinde yorumlanabilir. Ayrica sporcularin st diizeyde bu brangla ugragsmalarinin
ve dolayist ile cok fazla maca katilmalarinin da bu sonucu etkiledigi dustinitlebilir.

Sporcular ile durumluk ve siirekli kaygilarin farkli degiskenler ile incelendigi Artok (1994), Ozbekei (1990),
Edis (1994), Erbas (2000), Macila (2013), Civan, Art ve Gorict (2010) isimli calismalar sonucunda
sporcularin cinsiyetleri ile durumluk veya strekli kaygilari arasinda bir fark bulunamamistir. Bu ¢aligmalar
bizim sonuglarimizla benzerlik géstermemektedir. Ancak Vurgun, Gundiz, Bereket ve Camliyer (2003),
Dénmez (2013), Hacicaferoglu, Hacicaferoglu ve Seger (2015) yaptiklar ¢alismalarda cinsiyet ile Durumluk
ve Siurekli kaygilar arasinda iliski tespit etmis olup bizim c¢alismalarimizla paralellik gostermemektedir.
Sonugclardaki bu farkhihiklara sporculara 6zgl kisisel 6zelliklerinin, spor branslarindaki farkliliklarin ve
arastirma yapilan miisabakalarin 6nem derecesinin de etki ettigi diigintlebilir.

Arastirmadaki bir diger sonug ise, tackwondocularin biyolojik yaslari ile durumluk ve stirekli kaygt puanlart
arasinda anlamli farklilik olmadigt seklindedir (Tablo 3; p>,05). Ancak puan ortalamalarina bakildiginda
yast kiicik olan sporcularin daha yiksek Durumluk kaygl puanina sahip oldugu gérilmektedir. Ortaya
ctkan bu sonuca gore biyolojik yasin iletlemesi ile beraber durumluk kaygt seviyelerinde diigiiklitk meydana
geldigi s6ylenebilir. Ancak ¢alisgma bulgularina gbre bu digstklik anlamli degildir. Bizim c¢alismamizla
benzer sekilde Akandere ve Baybek (2000) yaptiklari c¢alismada judocularin yaslari ile basari kaygilar
arasinda, Erbas (2000), basketbolcular tizerinde yaptg1 calismada sporcularin biyolojik yaslari ile durumluk
kaygilart arasinda, Yicel (2003) tackwondocularin yaglart ile kaygt puanlart arasinda, FErbas ve Kugik
(2012) Turkiye Erkekler Basketbol Liginde yer alan takimlardaki st diizey basketbolcularin yaslart ile kaygt
diizeyleri arasinda anlamli bir ilisgki bulamamistir. Bununla birlikte Carazo-Vargasa ve Moncada-Jiménez
(2014) calisgmasinda elit tackwondocularin gencler kategorisinde basarili olmalart durumunun buytkler
kategorisinde basarili olup olamayacagini inceleyen calisma sonucunda cinsiyete bakilmaksizin basart
acisindan, genglerle buyiikler miisabakalari arasinda distik bir iliski oldugu gozlemlenmistir. Bu ¢alismalar
bizim ¢alismalarimizi destekler niteliktedir. Bu sonuglarla beraber Basaran vd., (2009), Bing6l vd. (2012),
Dénmez (2013), Var, Karabulut ve Atasoy (2018) farklt gruplarla yaptiklar calismada kaygt puanlart ile
biyolojik yas arasinda farkliiklar tespit etmislerdir.
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Taekwondocularin spor yili ile kaygl puan ortalamalari arasinda da anlaml iliski tespit edilememistir (T'ablo
4; p>,05). Strekli kaygt puan ortalamalarina bakildiginda, tackwondocularin spor yili degiskenine goére
surekli kaygilarini benzer sekilde yasadiklart sOylenebilir, ¢lnkii kaygi puan ortalamalari birbirine ¢ok
yakindir. Durumluk kaygt ile spor yili degiskeni arasinda da anlamli iligki tespit edilememistir ancak puan
ortalamalarina bakiddiginda spor yili yilikseldik¢e durumluk kaygi puan ortalamalarinin da yiikseldigi
gorilmektedir. Ergiir (2002), Yiicel (2003), Ogiit (2004), Erbas (2005), Adalt (2006) ve Bingdl vd., (2012),
Erbas ve Kigtik (2012), Atasoy vd. (2018), Var vd. (2018) farkli gruplatla yaptiklari calismalarda
sporcularin spor yapma yilinin kaygr diizeylerini etkilemediklerini tespit etmislerdir. Elde edilen bulgular
arastirma bulgularini desteklemektedir. Buna karsin arastirma konusu ile ilgili Kog¢ (2004), Basaran (2008),
Dénmez (2013), Hacicaferoglu vd. (2015) farkli sporcu gruplart ile yapmis olduklart arastirmalarda spor yili
ile durumluk kaygt puan ortalamalari arasinda iliski tespit etmislerdi.

Tablo 5deki verilerden anlagilacagi tizere miisabaka esnasinda yaralanma durumu olan ve olmayan
sporcularin strekli kaygilari arasinda anlamli iligki tespit edilememisken (p>,05), Durumluk Kaygt puan
ortalamalari arasinda anlamli iliski tespit edilmistir. Yapilan analiz sonucunda, miisabakadan 6nce sakatlik
geciren ve halen spor yaralanmast bulunan tackwondocularin, saglikli tackwondoculara gére daha yiiksek
durumluk kaygt puanina sahip oldugu belirlenmistir. Spor yaralanmasi sporcular icin kaygr yaratan biiytik
bir faktérdir. Yogun antrenman programlari ve miisabakalar, 1sinmadan yapilan hareketler veya sert
darbeler yaralanmaya yol acabilmektedir. Sivrikaya (1998) de yaptigi calismada spor yaralanmast olan
sporcularin daha yitksek kaygili oldugunu bulmustur.

Misabakada basarili veya basarisiz olma durumuna gore tackwondocularin stirekli kaygt puan ortalamalari
arasinda anlaml iliskinin tespit edilememesine karsin durumluk kaygt puanlarinda farklilik tespit edilmis
olmast arastirmanin bir diger bulgusudur. Puan ortalamalarina bakildiginda miusabakada basarisiz olan
sporcularin durumluk kaygr puanlarinin daha yiiksek oldugu gérilmektedir. Bu sonuca gore, sporcularin
durumluk kaygilarinin yitksek olmasinin musabaka bagarilarini olumsuz etkiledigi sylenebilir. Scalan ve
Passer, yasanan bagari ve bagarisizliklarin durumluk kaygiyr nasil etkiledigine bakmus, futbola katilan bayan
ve erkek sporcularin basarisizlik sonrast durumluk kaygilarinin yitkseldigini gérmislerdir (akt., Konter,
1996). Bedir (2008), miisabaka 6ncesi ve sonrasi durumluk kaygt diizeyinin sporcunun basarisint etkiledigi
ortaya ¢tkmustir.

Sonug¢ olarak; tackwondocularin durumluk ve siirekli kaygilarinin miisabaka performanst ve yaralanma
durumlar ile iliskisinin incelenmesi amactyla yapilan bu galismada, cinsiyet, biyolojik yas ve spor yast
degiskenleri ile her iki kaygt dizeyi puan ortalamalari arasinda farklidik olmadigi tespit edilmistir.
Sonuglarda ayrica yaralanma durumu olup-olmama degiskeni ve bagarili olup-olmama degiskeni ile
durumluk kaygi puan ortalamalari arasinda farklilik tespit edilmistir. Ayrica yapilacak olan diger
calismalarda farkh gruplardaki tackwondoculara ya da diger spor branslarindaki sporcular tzerinde
arastirma yapilarak aralarindaki farka bakilabilir. Sporda performansa etki edebilen stres, kaygr gibi
durumlarin kontroli i¢in sporculara ve antrendrlere bu konuyla ilgili egitimler verilmesi faydali olabilir.
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Spor Yapan ve Yapmayan Universite Ogrencilerinin
Olumlu Sosyal Davranig Egilimlerinin Incelenmesi

Ozet

Bu calismanin amaci, Gniversite 6grencilerinin cinsiyet, 6gretim tiirti ve spor yapma degiskenlerine gore
sosyal davranis egilimlerinin beliflenmesidir. Arastirmaya Seleuk Universitesinin farklt fakiiltelerinden
tesadiifi 6rnekleme yontemiyle secilmis 153 kadin, 151 erkek toplam 304 Sgrenci katlmistir. Verilerin elde
edilmesinde, “Kisisel Bilgi Formu” ve “Olumlu Sosyal Davranis Egilimi Olgegi” kullanilmistir. Verilerin
tanimlayict istatistikleri yapilarak, homojenlik ve varyanslari kontrol edilmistir. Verilerin analizinde
Independent t test kullanlmistir. Universite 6grencilerinin olumlu sosyal davranis egilimlerinin duygusal,
gizli, acil, kamusal ve itaatkar alt boyutlarinda cinsiyet, 6gretim tiirii ve spor yapma durumlarina gore anlamlt
farkliliklar tespit edilmistir. Sonug olarak, bu calisma kapsaminda elde edilen bulgular, pek ¢ok sosyal
davranisin yordayicist olan sporun spor yapan tniversite 6grencilerinin kazanma icgiidiisiiyle miicadele
ettikleri sportif faaliyetlerinde de etkili oldugu ancak etkinin hicbir alt boyutta sporcuya yansimadigi
goriilmils, buna neden olarak olumlu sosyal davramslarin spor alaninda uygulanilabilirliginin sporcu
bagarisini olumsuz etkileyecegi inancindan kaynaklanabilecegi sonucuna varilmustir.

Anahtar Kelimeler: Olumlu sosyal davranss, sedanter, sporcu, tiniversite 6grencisi

Investigation of Positive Social Behavior Tendency of
University Students Doing Sports or not

Abstract

The aim of this study is to determine the social behavior tendencies of university students according to
gender, type of education and doing sports variables. 153 female and 151 male totally 304 students were
chosen through random sampling method different faculties of Selcuk University. “Personal Information
Form” and “Positive Social Behavior Tendency Scale” were used to obtain data. Descriptive statistics of the
data were made and homogeneity and variance were checked. Independent t test was used to analyze the
data. Significant differences were determined in terms of gender, type of education and doing sports in
emotional, secret, urgent, public and obedient sub-dimensions of positive social behavior tendencies of
university students. In conclusion, the findings obtained from this study showed that sports, which is the
predictor of many social behaviors, was effective in sports activities of sports students who struggled with
winning instinct but the effect was not reflected to any sub-dimension athletes. It may be due to the belief
that it will affect negatively.

Keyword: Positive social behavior, sedentary, athlete, university student
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GIRIS

Spor, tum dinya ilkelerini tek bir paydada bir araya getiren, din, dil, itk ve gbriis ayrimi yapmaksizin
ortak noktada toplayabilen bir olgudur. Spor, temel omurgasi itibariyle hicbir zaman ne tek basina bir
futbol, ne bir yarisma unsuru ne de tek basina bir taraftarlik unsuru degildir. Spor, bittinlestirici, birlestirici
6zellikleri yaninda kisinin fizyolojik, sosyolojik ve psikolojik acidan da saglik kazanma durumudur. Kim ve
Stevens (1987), insan sosyal bir varliktir ve sosyallesme stirecinin en dnemli par¢ast olan insan, sosyal
anlamda sagliklt iliskiler kurabilmek i¢in kendilerini rahat, huzurlu ve glivende hissedebilecekleri baska
sagliklt bireylere ihtiyag duyar. Insan, bireylerin birbirine karst sergiledigi olumlu sosyal davransslar ile
beslenir, yardimlagma ve paylasma gibi davranislar, insanlarin toplumsal baglar kurmalarint ve bu baglarin
saglikli bir sekilde devam etmesini kolaylastirir. Komsunun bir tabak yemek getirmesi, bir arkadasin derdini
dinlemesi, karsidan karstya gecerken striiciintin yol vermesi, zor anlarinda insanlarin yardimimna kosmalar
ve Ozveride bulunmalart insanlart genellikle mutlu eder. Bu tiir, gonilli yapilan, pozitif destekleyici
davranglar olumlu sosyal davranislar (prosocial behaviours) olarak tanimlanmaktadir (Ayten, 2009; Krebs,
1982). Olumlu sosyal davranis, en genel anlamiyla bagkalarina fayda saglama amaci giden génilli
davraniglar olarak tanimlanmaktadir (Staub, 1978; Staub, 1979; Eisenberg, 1986). Olumlu sosyal
davranglarin, bireyin genetik olarak hayata tutunma ¢abasinun bir sonucu oldugunu (Grusec, 2002), bireyin
genetik yapisinin ve karakterinin etkisiyle ortaya ¢iktigini (Hay, 2009) savunan arastirmacilar oldugu gibi
cocuklarin bu tir davranslari, cevresindeki yetiskinleri gézlemleyerek ve onlart taklit ederek 6grendiklerini
savunanlar da vardir (Clarke, 2004, Scott ve Seglow, 2007). Yapilan aragtirmalardan ve sosyal davranis
egilimlerinde kisiler arast etkilesimin 6énemli bir yer tuttugu varsayimindan hareketle sosyal bir varlik olan
insanin spor yoluyla davranis egilimlerinin de yoniiniin etkilenmesi beklenmektedir. Ote yandan
arastirmactlarin  ¢ogunlukla saldirganlik gibi olumsuz sosyal davramslart incelerken olumlu sosyal
davraniglar ve bu davramislarin  gelisimini etkileyen faktorleri incelemeyi kismen ihmal ettikleri
goriilmektedir (Carlo ve Randall, 2001). Ancak son 20-25 yildaki literatiire bakildiginda olumlu sosyal
davranisin gelisimiyle ilgili calismalarin sayisinda hizh bir artis oldugu da dikkat cekmektedir (Eisenberg ve
Fabes, 1998). Sokrates’e gore; insan belirli bilgilerle dogar ancak bu bilgiler yasamu sirasinda uygun
ortamlar buldugunda serbest kalir ve kisiyi diger insanlardan farkhlastirir. Kisinin kendini bilmesi ayni
derecede erdemli olmasina bagldir ve erdem bilgi ile 6zdestir. Platon ise insanda iki tir ruh oldugunu
savunmaktadir. Birincil ruh hayvanlarda da bulunan bencillik, 6fke ve saldirganlik gibi duygulart barindiran
bir ruhtur. Ikincil ruh ise bilgeliktir, ancak bu ruh her insanda ayni sekilde degildir (Aydin, 2000).
Cocuklukta ya da ergenlik déneminin ilk yillarinda baslayan ve erigkinlik dénemine dogru siire giden,
bagkalarinin haklarini saymama ve baskalarinin haklarina saldirma ile giden bir ériintiiniin olmasi, olumlu
sosyal davransin aksidir ve anti sosyal davranis olarak tanimlanir. Olumlu sosyal davrants kamusal (public),
duygusal (emotional), itaatkdr (compliant) ve Ozgeci (altruistic) olmak tizere dért alt boyutta tanimlamis
ancak daha sonra gizli (anonymous) ve acil (dire) olmak tzere iki tip daha eklenmistir. Kamusal olumlu
sosyal davranis, kisinin izlenildigi durumlarda kendine deger katma diisiincesi ile yapmis oldugu yardim
davraniglaridir. Duygusal olumlu sosyal davranis, yardim bekleyen tarafindan gelen duygusal uyaranlarla
harekete gecen yardim etme seklidir (Carlo ve Randall, 2002). Itaatkar olumlu sosyal davranss, sézlii veya
s6zsliz yardim talebi karsisinda gergeklestirilen yardim davramusidir  (Eisenberg, Cameron, Tryon ve
Dodez, 1981). Gizli olumlu sosyal davranis, kimsenin haberdar olmayacag: sekilde yapilan yardimdir. Acil
olumlu sosyal davranss, acil durumlarda hemen harekete gecilen davrants durumlaridir (Carlo ve Randall,
2002). Ozgeci olumlu sosyal davranis ise empati duygusuyla insanlarin ihtiyaglarini karsilamak icin génillii
olarak sergilenen davranislaridir (Eisenberg ve Fabes, 1998).

Arastirmanin Amaci

Arastirmamizda; cevresine faydali, olumlu sosyal davranglar sergileyen, kendine ve baskalarina karst
duyarl, yasam doyumlan yuksek ve gelecege giivenle aktarilmasi beklenen bireyler olarak yetistirmeyi
hedefledigimiz Gniversite dgrencilerinin cinsiyet, 6grenim tirl ve spor yapma durumlarina gére sosyal
davranis egilimlerinin belirlenmesi ve bunun yant sira pek ¢ok sosyal davranisin yordayicist olan sporun
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sporcu bireylerde davranis egilimlerini ne yonde etkiledigi arastirilmis ve literatiire anlamli katkilar
saglayacag distinilmistiir.

YONTEM
Aragtirma Grubu

Arastirma, Selcuk Universitesinin farkls fakiilte ve boliimlerinden tesadiifi érnekleme yéntemiyle secilmis
153 kadin, 151 erkek toplam 304 Gniversite 6grencisinin gontlli katilimiyla gerceklestirilmistir.

Veri Toplama Araglari

Calismada iki bolimden olusan bir anket formu kullanilmistir. Anket formunun ilk bélimunde arastirmact
tarafindan gelistirilen ve cinsiyet, 6gretim tiird, spor yapma ve yapmama ile ilgili sorularin bulundugu
kisisel bilgi formu kullanilmistir. Tkinci boliimde ise “Olumlu Sosyal Davranis Egilimi Olcegi” (Prosocial

Tendencies Measure) kullanilmustir.
Olumlu Sosyal Davranig Egilimi Olgegi

Olumlu Sosyal Davranis Egilimi Olgegi, Carlo ve Randall (2002) tarafindan iiniversite égrencilerinin
olumlu sosyal davranis diizeyini belitlemek amactyla gelistirilmistir. Gegerlik ve gtivenirlik ¢alismalart
Kumru, Carlo ve Edwards (2004) tarafindan yapilmis, 23 maddeden olusan bu 6lcek, daha sonra ergenlik
déneminin baginda ve ortasindaki gencler icin uyarlanirken iki madde daha eklenerek OSlcekteki toplam
madde sayist 25’e ¢tkarlmustir (Carlo, Hausmann, Christiansen ve Randall, 2003). Bu ¢alismada 6lgegin 25
maddelik formu kullanilmistir. Olumlu Sosyal Davranis Egilimi Olgegi'nin kamusal, duygusal, itaatkar,
dzgeci, gizli ve acil olmak tizere altt alt boyutu vardir. Olgegin her maddesi, 5’li likert tipi (1- beni ¢ok iyi
tanimlamiyor, 5- beni ¢ok iyi tanimliyor) cevap verilecek sekilde gelistirilmistir. Her bir alt boyuttan elde
edilen puanin yiikselmesi, o alt boyutun 6l¢tiigii olumlu sosyal davranis diizeyinin yiikseldigi anlamina
gelmektedir. Ayrica Slcegin 4., 10., 16., 20. ve 23. maddeleri ters puanlanan maddelerdir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde ikili karsilastirmalarda Independent t-test kullanilmis, 6lcegin i¢ tutarlilik katsayisi icin
Cronbach's Alpha degeri 0,72 olarak bulunmustur.

BULGULAR

Tablo 1. Cinsiyete Bagli Olumlu Sosyal Davranis Egilim Degisimleri

Cinsivet 1 Kamusal = Duygusal Itaat Fedakar Gizli Acil Genel
nstye X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss

Kadin 153 224 0,77 340 0,89 3,63 093 342 082 3,75 088 3,75 107 334 048
Erkek 151 243 083 318 0,89 350 096 338 072 352 093 344 110 324 046
Total 304 233 081 329 089 356 095 340 077 363 091 359 1,09 329 047

t 2,152 2,161 1,259 473 2214 2,446 2,020
p ,032% L031% 209 636 L027% ,015% ,044%
* p<0,05

Cinsiyete baglt olarak, kamusal boyutunda erkeklere ait ortalama degerin kadinlara ait degerden daha
yiksek oldugu ve bu degisimin istatistiksel acidan da anlaml oldugu belitlenmistir (p<<0,05). Kadnlara ait
duygusallik, gizlilik, aciliyet ve genel olumlu sosyal davranis egilimi ortalama degetlerinin erkeklere nazaran
daha yiiksek ortalama degere sahip oldugu ve yine bu degisimin istatistiki agidan anlamli oldugu tespit
edilmistir (p<0,05).

Tablo 2. Ogretim Tirine Baglt Olumlu Sosyal Davranis Egilim Degisimleri

Ogretim 0 Kamusal  Duygusal Itaat Fedakar Gizli Acil Genel
Turi X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss

1.0gretim 213 240 0,85 332 085 358 090 336 080 3,63 088 3061 1,05 330 046
2.0gretim 91 218 068 322 099 352 1,06 351 070 3,64 098 355 120 327 0,50

t 2,124 796 529 1,605 ~056 383 446
p 021° 399 572 ,093 953 687 646
#p<0,05
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Ogrencilerin 6grenim tiiriine baglt olarak duygusallik, itaat, fedakarlik, gizlilik, aciliyet ve genel olumlu
sosyal davranis egilimi ortalama degerleri arasinda istatistiki bir degisim gézlenmezken, Kamusal
boyutunda 1.6gretim 6gtrencilerine ait ortalama degere 2.6gretim Ogrencilerine nazaran istatistiki anlamda
yiksek bulunmustur (p<<0,05).

Tablo 3. Spor Yapip Yapmama Durumlarina Bagli Olumlu Sosyal Davranis Egilim Degisimleri

Sporculuk  n Kamusal = Duygusal Itaat Fedakar Gizli Acil Genel
X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss X Ss
Sporcu 207 232 0,74 329 085 345 096 345 0,74 356 089 352 1,11 326 047
Sedanter 97 237 093 327 097 380 089 331 083 380 093 376 106 335 047
t -,507 177 -3,026 1,394 -2,169 -1,794 -1,406

p ,583 ,853 ,002* 147 ,028* ,070 ,160

#p<0,05

Kamusal, duygusallik, fedakarlik, aciliyet ve genel olumlu sosyal davranis egilimi ortalama degerleri
arasinda istatistiki bir degisim gozlenmezken, Itaat ve gizlilik boyutlarinda sedanterlere ait ortalama
degerlerin sporculara nazaran istatistiki anlamda yitksek oldugu belitlenmistir (p<<0,05).

TARTISMA ve SONUGC

Universite 6grencilerinin olumlu sosyal davranis egilimlerinin belirlendigi bu arastirmada, kadin ve erkek
ogrencilerin olumlu sosyal davranis egilimleri arasinda anlamlt bir farkliligin oldugu, kadinlarin duygusal,
gizli ve acil olumlu davranis egilimi alt boyutlarinda anlamli farkliliga rastlanmistir. Erkek Sgrencilerin ise
kamusal alt boyutunda kadinlara gére daha yiiksek puanlara sahip olduklari tespit edilmistir. Olumlu sosyal
davranis gOsterme egiliminin, cinsiyete gore farklilik gOsterip gdstermedigini inceleyen arastirmalar
mevcuttur. Bunlar genellikle kadinlarin daha fazla olumlu sosyal davranis gosterme egiliminde olduklar
yonundedir (Aydin ve Stinbil, 2012; Carlo, Allen ve Buhman, 1999; Einsberg ve Fabes, 1998; Einsberg
vd., 1991; Kumru vd., 2004). Catlo vd. (2003), erkeklerin kamusal olumlu sosyal davranis puanlarinin
kadinlarin ise 6zgeci ve gizli olumlu sosyal davranis puanlarinin daha yitksek oldugunu dolayisiyla bu yénde
davransglar sergilediklerini bulmustur.

Kumru vd. (2004), erkeklerin daha c¢ok kamusal olumlu sosyal davranist sergilediklerini, kadinlarin
duygusal, gizli, itaatkdr ve 6zgeci olumlu sosyal davranist daha fazla sergilediklerini bulmuglardir. Benzer
sekilde Aktas ve Gliveng (2000), erkeklerin kadinlara oranla daha ¢ok kamusal olumlu sosyal davranis
sergileme egiliminde olduklarini tespit etmislerdir. Kadinlarin ise daha ¢ok itaatkdr ve gizli olumlu sosyal
davranis tirind sergilediklerini ortaya koymuslardir. Staub (1978) ise, kisilik 6zelliklerinin cinsiyetten daha
6nemli oldugunu, bu yiizden cinsiyetler arasinda olumlu sosyal davranis sergileme bakimindan bir fark

olmayacagim belirtmektedir.

Aragtirmada spor yapma durumlar incelendiginde, spor yapmayan tiniversite 6grencilerinin spor yapanlara
gbre daha ylksek olumlu sosyal davranis egiliminde olduklart gézlenmektedir. Her iki degisken acisindan
sonuglar degerlendirildiginde kadinlarin erkeklere, spor yapmayanlarin yapanlara gére daha yiiksek empatik
egilim icinde olduklarindan s6z edilebilir. Empatik egilimleri yitksek bireyler ayni zamanda bagkalarinin
gereksinimlerine karst da daha hassastirlar (Sibicky, Schroeder ve Dovidio, 1995).

Sonug olarak; aktif spor hayatinin empatik egimleri ve dolayistyla olumlu sosyal davranis egilimlerini
olumsuz yénde etkiledigini s6yleyebiliriz. Elde edilen bu sonuglar sporda kazanan olma arzu ve azmi ile
celisecek bir davranis egilimi gibi kendini géstermektedir. Takim arkadast ya da rakip sporcuya karst
olumlu sosyal davranig egiliminde bulunmak sporcunun kisisel performans tzerine odaklanmasint
zedeleyebilir. Nitekim Kalliopuska (1987) beyzbolcularla yaptigi bir arastirmada sporcularin beyzbol
oynama siireleri uzadikca empatinin bir gesi olan duyarliligin da azaldigt sonucuna varmistir. Ancak
sonuglar ne olursa olsun insan sosyal bir varliktir ve insan olmanin geregini unutmamalt bazen “bir
baskasinin  gézleri ile gbérmeli, bir bagkasiun kulaklariyla isitmeli ve bir bagkasinin kalbi ile
hissedebilmelidir” (Barret, 1981).
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Sonug olarak, sporcu basgarisint olumsuz etkileyebilecegi inanct ile spor yapan lniversite 6grencilerinin
olumlu sosyal davrans egilimi icinde olmadiklart gériilmistiir.
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Beden Egitimi Ogretmenlerinin Alternatif Olgme ve
Degerlendirme Yoéntemlerini Kullanma Diizeyleri

Ozet

Bu arastirmanin amaci, beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemlerini
kullanma duzeylerini belitflemektir. Arastirma tarama modelinde gerceklestirilmistir. Arastirma grubunu
2016-2017 egitim Ggretim yilinda Trabzon 1l Milli Egitim Midirliga binyesinde liselerde gorev yapan 126
beden egitimi 6gretmeni olusturmustur. Arastirmada veri toplama araci olarak Sirin vd. (2008) tarafindan
gelistirilen 51 maddeden olusan “Ogretmen Anket Formu”nun 7 maddelik “Kisisel Bilgi Formu” ile 16
maddelik “Ol¢me ve Degerlendirme” boliimiinden yararlanimustir. Verilerin analizinde katiimetlarin
anketteki bagimsiz degiskenlere verdikleri cevaplardaki dagilim g6z 6ntinde bulundurularak parametrik
olmayan testlerden ikili kiime karsilastirmalart icin Mann Whitney-U testi; ic veya daha fazla kiime
karstlastirmalart icin Kruskall Wallis-H testi kullanilmistir. Aragtirmada anlamlilik diizeyi 0.05 olarak
alinmistir.  Arastirma sonucunda, beden egitimi &gretmenlerinin  alternatif Sleme ve degerlendirme
yontemlerini  kullanmadiklar, derslerini  geleneksel 6leme ve degerlendirme yontemlerini  kullanarak
surdurdukleri belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Alternatif, 6lcme, degerlendirme, beden egitimi, 6gretmen

The Level of Using Alternative Measurement and
Assessment Methods of Physical Education Teachers

Abstract

The aim of this study is to determine the level of using alternative measurement and assessment methods of
physical education teachers. The research was carried out in the survey model. The research group consisted
of 126 physical education teachers working in high schools in Trabzon Provincial Directorate of National
Education in 2016-2017 academic year. In the research, Sirin et al. (2008) developed by the “Teacher Survey
Form” consisting of 51 items, 7 items “Personal Information Form” and 16 items “Measurement and
Assessment” section were used. In the analysis of the data, Mann Whitney-U test was used for pairwise
compatisons of nonparametric tests, considering the distribution of participants’ responses to independent
variables in the questionnaire; Kruskall Wallis-H test was used for three or more cluster. The level of
significance was taken as 0.05. As a result of the research, It was determined that physical education
teachers did not use alternative measurement and assessment methods and they continued their lessons by
using traditional measurement and assessment methods.

Keyword: Alternative, measurement, assessment, physical education, teacher
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GIRIS

Egitimde 6grencilerin basarilart ve derecesi, basarisiz ise derecesi ve nedenleri kimilerinin ileri programlara
yerlestirilmesine, kimilerinin programi tekrarlamasina veya sistemden c¢ikarilmasina neden olmaktadur.
Ogrencﬂer hakkindaki bu kararlar uygulanan ¢esitli O6lgme ve degetlendirme yOntemlerine
dayandirilmaktadir. Dogru kararlara ulagsmak icin ise toplanan bilgilerin yeterli olmasi, hata bulunmamasi
ve bilgilerin dogru yorumlanmast énemlidir. Ogretmenlerin bu stirecteki en 6nemli sorumlulugu ise
Ogrenci basarisint belirleyecek davranislart iyl se¢mesi, 6lgme araglarint gelistirmesi, gelistirilen bu araclar
uygulamast ve ¢tkan sonuglari iyi yorumlamasidir (Kigiikahmet, 2004). Egitim reformundan bahsedilen

her yerde 6lgme ve degerlendirme yontemleri vardir. Okullarda 6grenme yasantilarint degerlendirmek icin
sadece basart testleri degil ilgi, istidat, yetenek, zeka ve kisilik testleri de olmahdir (Celik, 2005).

Olgmede, 6lgme konusu bir ézelliktir. Belli bir 6zellige sahip olmama bireyden bireye degisebilmektedir.
Bilim dallarindaki gelismeler, o bilim dalina 6zgl Slgme yontemlerinin belitflenmesiyle mimkiin olmustur
(Tavsancil, 2005). Ol¢me, bireyde bulunan 6zelliklerin ve yapilarin gézlenmesi, gézlem sonuglarinin belli
kurallara gére sayiar ve semboller ile ifade edilmesi, degerlendirme ise elde edilen Sl¢timlerden bir anlam
ctkarma ve bir Sl¢lt yardimi ile karara varma stireci olarak tanimlanmaktadir (Celik, 2005).

Okul programlarinda bilgiye dayanan kazanimlarin ¢ogunlugu teskil etmesi nedeniyle zihinsel becerileri
gerektiren davraniglarin Slctilmesi buyik bir yer kaplamaktadir. Bununla birlikte beden egitimi gibi
psikomotor becerilerin  yogun oldugu derslerde bulunmaktadir. Psikomotor becerilerinde bilissel
dayanaklari oldugu gibi bu beceriler duyussal davranislarda dogurmaktadir. Beden egitimi derslerinde
becerilerin psikomotor yoni agir bastigindan becerilerin Slgiilmesinde daha ¢ok psikomotor davraniglara
agirlik verilmektedir. Ancak Slgme ve degerlendirmede psikomotor becerilerin Slgiilmesine ayni 6nem
verilmemistir. Bu durumun en 6nemli nedeni bu becerileri 6l¢menin oldukea gii¢ olmast ve bu tiir 6lgmede
kullanilacak ara¢ ve yontemlerin yetersiz olmasidir (Turgut, 1997). Ol¢me ve degerlendirme beden
egitimcilerin yaklastk 40 yildir ugrasmak zorunda kaldiklari en sorunlu konulardan biridir (Lopez-Pastor,
Kirk, Lorente-Catalan, MacPhail ve Macdonald, 2013).

Gegmis yillarda okullarda Slgme ve degetlendirme yontemleri olarak genellikle dogru-yanls, coktan
se¢meli sorular gibi testler ile klasik yazili sorulardan olusan geleneksel 6l¢me ve degerlendirme yontemleri
kullanilmakta, beden egitimi derslerinde ise fiziksel uygunluk testleri uygulanmaktaydi. Gunimizde
okullarda alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir. Ogrencilerin somut davranislart
artistik bir sekilde sergilemesi veya fiziksel becerileri gbstermesi gerekmekte, bilgileri ezberlemeleri veya
soyut kavramlari ezberlemeleri yerine bilgiyi degisen ortamlarda iliskilendirerek kullanmalari
beklenmektedir. Ayrica Ogrencilerin  bilgiye nasidl ulasacaklari, analiz edecekleri, kullanacaklari ve
uygulayacaklar gretilmektedir. Alternatif él¢me ve degerlendirme yontemleri 6grencilerin yeteneklerinin
veya guclii yonlerinin ne agsamada oldugunu, en iyiye ulagsmay1 nasil distineceklerini ve 6zel konularda ne
disinmeleri gerektigini 6gretmektedir (Hopple, 2005).

Okullarimizda beden egitimi derslerinde anlatim  yénteminin  kullanildifl, siirecten ¢ok sonucun
degerlendirildigi 6gretmen merkezli bir anlayis ile dersler islenmekteydi. 2006 yilinda degisen ilkégretim
beden egitimi dersi 6gretim programinda geleneksel 6leme ve degerlendirme araglarinin kullanilmasi yerine
alternatif 6l¢me ve degerlendirme araglarinin kullanilmast 6nerilmistir. Alternatif 6lgme ve degerlendirme
yontemleri  Ogrencilerin  6grenme  diizeylerini  kendilerinin  belitleyebilmesi  olanagimi  Sgrencilere
tantmaktadir. Beceri Slgimil farklt bir 6lgme aract ile yapilirken, hareket etme ve spor kiltiiriinii 6grendigi
bilginin Sl¢tilmesi i¢in baska bir 6lgme aract kullanilmaktadir. Alternatif 6l¢me ve degerlendirme araglart
gorsel, isitsel ve yazili materyaller olabilmektedir (Bulca, Sarac ve Yapar, 2010).

Alternatif 6l¢me ve degerlendirme yontemlerine iliskin yapilan arastirmalarda farklt branglardaki
ogretmenler genellikle geleneksel 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini kullandiklarini (Birgin ve Giirbiiz,
2008; Gunes, Dilek, Hoplan, Celikoglu ve Demir, 2010; Celikkaya, Karakus ve Demirbas, 2010; Gelbal ve
Kelecioglu, 2007), alternatif 6lgme ve degetlendirme yontemleri konusundaki bilgilerinin yeterli olmadigin
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(Benzer ve Eldem, 2012; Kuran ve Kanatli, 2009; Fidan ve Sak, 2012; Ozeng, 2013; Bayat ve Sentiirk,
2015; Aydogmus ve Keskin, 2012), alternatif 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini kullanma diizeylerinin
diisiik oldugunu (Ozeng ve Cakir, 2015; Sahin ve Karaman, 2013; Karakus, 2010) belirtmislerdir.

Bu baglamda, bu arastirmanin Tirk Egitim Sisteminde okullarda beden egitimi dersi yeni 6gretim
programlarinda uygulanmasi beklenen alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemlerine iliskin aksakliklarin
tespiti ve beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif Slcme ve degetlendirme yontemlerine bakis acilarint
belirlemek adina 6nemli oldugu disinilmektedir.

Arastirmanin Amacit

Bu aragtirmanin amaci, liselerde gérev yapan beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif Sleme ve

degerlendirme yontemlerini kullanma diizeylerini belirlemektir.
YONTEM
Aragtirmanin Modeli

Bu arastirma tarama modeli olarak tasarlanmistir. Tarama modelinde ama¢ mevcut durumu betimlemektir.
Katiimcilarin gérisleri betimlenirken, bu gorislerin nasil ortaya ¢iktigt arastirlmamaktadir (Biytikoztiirk,
Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2010). Arastirmacilar 6rneklemin var olan 6zelliklerini oldugu gibi
aktarmakla yikumlidir (Simsek, 2012).

Aragtirma Grubu

Arastirma grubunu 2016-2017 Egitim Ogretim Yilinda Trabzon 1li'nde liselerde gorev yapan 126 beden

egitimi 6gretmeni olusturmustur.
Veri Toplama Araglari

Arastirmada Sirin, Yildiz, Milazimoglu ve Erdogdu (2008) tarafindan gelistirilen 51 maddeden olusan
“Ogretmen Anket Formu”nun 7 maddelik “Kisisel Bilgi Formu” ile 16 maddeden olusan “Olgme ve
Degerlendirme” bélimiinden yararlanilmustir. Anket 4’14 likert tipinde, ifadelerin segenekleri “Tamamen’,
Kismen’, ‘Az, ‘Hi¢” seklinde stralanmustir. Sirin vd. (2008) 6lgme aracini gelistirirtken gegerlik analizinde
MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhg uzmanlari, beden egitimi alan uzmanlar ve 6gretmenlerin
gorislerinden yararlanarak goriints gegerligi ile kapsam gegerligini saglamiglardir.

Anketin tamamina ait Cronbach Alfa giivenirlik katsayist 0,96 olarak bulunmustur. Ankette bulunan dért

alt boyutun her birinin glivenirlik katsayilarinin 0,87 ile 0,92 arasinda degistigi belirlenmistir. Bu arastirma
icin yapilan Cronbach Alfa giivenirlik katsayist 16 madde igin 0,91 olarak tespit edilmistir.

Anketteki 6lcme ve degerlendirme ifadeleri su sekildedir:
MT1. Beden egitimi 6gretim programi 6l¢me ve degerlendirmede size ne 6l¢tide rehberlik etmektedir?

M2. Beden egitimi 6gretim programinda 6ngdrilen Slgme ve degerlendirme yOntemleri kazanimlart
6lgmede ne oSlciide etkilidit?

M3. Beden egitimi 6gretim programinda Ongdrillen Slgme ve degerlendirme yontemleri, 6grencilerin
gelisim diizeylerini ne 6l¢iide dikkate almaktadur?

M4. Oz Degetlendirme 6lgme ve degerlendirme yontemini ne dlgtide kullantyorsunuz?
MS5. Akran Degerlendirme 6l¢me ve degerlendirme yontemini ne 6l¢tide kullantyorsunuz?
M6. Grup Degerlendirme dlgme ve degerlendirme yontemini ne dl¢tide kullantyorsunuz?
M7. Go6zlem Formlart lgme ve degerlendirme yontemini ne 6lgtide kullantyorsunuz?
MS. Kontrol Listeleri 6l¢gme ve degerlendirme yoéntemini ne 6l¢tide kullantyorsunuz?

MD9. Dereceli Puanlama Anahtarlart 6lcme ve degerlendirme yontemini ne 6l¢tide kullantyorsunuz?
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M10. Proje ve Performans Gérevleri 6lgme ve degerlendirme yontemini ne 6lgiide kullantyorsunuz?
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M11. Ogrenci Uriin Dosyalart 6lgme ve degerlendirme yontemini ne 6l¢iide kullantyorsunuz?

M12. Fiziksel Uygunluk Testleri l¢me ve degerlendirme yontemini ne 6l¢lide kullantyorsunuz?

M13. Beceri Testleti 6lgme ve degerlendirme yontemini ne Slgtiide kullantyorsunuz?

M14. Coktan Se¢meli Test 6leme ve degerlendirme yontemini ne dl¢tide kullantyorsunuz?

M15. Tutum Olgegi 6lgme ve degerlendirme yontemini ne 6lgiide kullantyorsunuz?

M16. Kisa Cevapli Sorular Slgme ve degerlendirme yontemini ne Slgtide kullantyorsunuz?

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde katiimcilarin anketteki bagimsiz degiskenlere verdikleri cevaplardaki dagihm g6z

6ntinde bulundurularak parametrik olmayan testlerden ikili kime karsilastirmalart icin Mann Whitney-U

testi; ¢ veya daha fazla kiime karsilastirmalari icin Kruskall Wallis-H testi kullanidmustir. Arastirmada

anlamhlik diizeyi 0.05 olarak alinmustir.

BULGULAR

Arastirmaya katillan beden egitimi 6gretmenlerinin 46’s1 (% 36,5) kadin, 801 (% 63,5) erkektir. Beden
egitimi 6gretmenlerinin 30’u (% 23,8) 1-10 yil, 96’s1 (% 76,2) 11 yil ve tstii kideme sahiptir.

Tablo 1’de beden egitimi 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gére maddelere iliskin Mann Whitney U

testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 1. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Maddelere Iliskin Mann Whitney U

Testi Sonuglart

Madde Ifadeleri Cinsiyet N Sira Ortalamast Sira Toplami U P

M1 gjﬁi gg Zzzz ?;gggg 1668 0,252
M ke % ool S00010 1769 0,673
o gjﬁi 38 Zlﬁé ??2388 1753 0,618
S
N Erkek % G659 S0 w0
" e w Ay e,
M7 gjlili gg 22; ig%gg 1738 0,582
v Erkek % 398 a0 w2 os
i gjlfelrkl 28 223—,; ?ggggg 1766 0,687
Mo Erkek % s 000 s oo
Erker . B 25370
w2 Erkek % 452 518550 0
M3 Ejlillr(l gg ;(ﬁz ?28283 1227 0,001*
M E:Seli 38 23§§ igzgg 1396 0,018°
M15 Ejs;i‘ gg 2323 ?g’;zgg 1536 0,103
Mo Ejlili gg 22?; ?g;igg 1598 0,198

*p< 0,05
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Tablo 1’de beden egitimi Ggretmenlerinin alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerinin cinsiyet degiskenine gore farkllagip farklilasmadigi Mann Whitney U testi ile incelenmistir.
Erkek beden egitimi gretmenlerinin beceri testlerini (U=1227; p=0,001; p<0,05) ve coktan se¢meli
testleri (U=1396; p=0,018; p<0,05) kadin beden egitimi Sgretmenlerinden daha fazla kullandiklart
belirlenmistir. Anketin diger maddelerinde beden egitimi 6gretmenleri arasinda cinsiyet degiskenine gére
anlaml dtzeyde bir farklilik tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 2’de beden egitimi 6gretmenlerinin kidem degiskenine gére maddelere iliskin Mann Whitney U
Testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 2. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Kidem Degiskenine Gére Maddelere iliskin Mann Whitney U
Testi Sonuglart

Madde Ifadeleri Kidem N Sira Ortalamast Sira Toplami U P
w Wuiveized o6 i 55910 e
v Hyiveized % 6 o550 s 0w
M Wyvesei % g 613600 w007
v Huiveied % e 25400 B 03
v Hyiveiei 0 oo 505050 S
v Hyvewei oo qom Ss44.0 s o
W Hyiveied %6 6% 612050 e o
v Wuvewei oo o ga55.50 o oo
W Wwiveied o0 oton 61300 o
o Hwvewei o0 600 61110 w2 o
W Huiveized % oo so72.0 Bie o
w2 Wuiveised 96 o606 612510 s opar
w3 Hyiveizei %6 e 20750 s o
s Hyveied 0 s S50 om0
ws Huiveied % 0 30010 e 02t
I
*p< 0,05

Tablo 2’de beden egitimi Sgretmenlerinin alternatif Slgme ve degetlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerinin kidem degiskenine gére farklilasip farklilasmadigt Mann Whitney U testi ile incelenmistir. 11
yil tizeri kideme sahip beden egitimi 6gretmenleri 1-10 yil arast kideme sahip beden egitimi 6gretmenlerine
gbre beden egitimi dersi 6gretim programinin lgme ve degerlendirme acisindan kendilerine daha ¢ok
rehberlik ettigini (U=1777; p=0,048; p<0,05); kontrol listeleri (U=1080; p=0,025; p<0,05) ve fiziksel
uygunluk testlerini daha fazla kullandiklarini (U=1108; p=0,041; p<0,05) ifade etmislerdir. 1-10 yil arast
kideme sahip beden egitimi 6gretmenlerinin ise coktan se¢meli testleri (U=977; p=0,005; p<0,05) ve kisa
cevaplt sorulart 11 yil ve tUzere kideme sahip beden egitimi 6gretmenlerinden daha fazla kullandiklar
saptanmistir. Anketin diger maddelerinde beden egitimi 6gretmenleri arasinda kidem degiskenine gore
anlaml dtzeyde bir farklilik tespit edilmemistir (p>0,05).

Tablo 3’te beden egitimi Ggretmenlerinin okullarindaki siniflarin ortalama mevcuduna iliskin  Kruskal
Wallis-H Testi sonuglarina yer verilmistir.
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Tablo 3. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Okullarindaki Siniflarin Ortalama Mevcuduna Iliskin Kruskal
Wallis-H Testi Sonuglari

Madde Ifadeleri S1nif Mevcudu N Sira Ortalamasi Sd X2 P
20 ve daha az 23 52,83
21-25 arast 33 65,00
M1 26-30 arast 20 57,12 4 7,242 0,124
31-35 arast 34 69,63
36 ve lzeri 16 70,69
20 ve daha az 23 55,87
21-25 arast 33 58,09
M2 26-30 arast 20 60,20 4 6,984 0,137
31-35 arast 34 74,47
36 ve tzeri 16 66,44
20 ve daha az 23 62,07
21-25 arast 33 58,98
M3 26-30 arast 20 64,50 4 2,204 0,698
31-35 arast 34 69,85
36 ve lzeri 16 60,12
20 ve daha az 23 50,37
21-25 arast 33 58,74
M4 26-30 arast 20 66,40 4 8,674 0,070
31-35 arast 34 75,24
36 ve tzeri 16 63,62
20 ve daha az 23 52,24
21-25 arast 33 67,59
M5 26-30 arast 20 56,62 4 5,541 0,236
31-35 arast 34 68,07
36 ve Uzeri 16 70,12
20 ve daha az 23 52,28
21-25 arast 33 65,55
M6 26-30 arast 20 55,32 4 9,137 0,058
31-35 arast 34 65,00
36 ve uzeri 16 82,44
20 ve daha az 23 61,33
21-25 arast 33 67,21
M7 26-30 arast 20 51,22 4 3,981 0,409
31-35 arast 34 64,87
36 ve tzeri 16 71,41
20 ve daha az 23 55,17
21-25 arast 33 78,48
M8 26-30 arast 20 49,45 4 11,574 0,211
31-35 arast 34 62,50
36 ve uzeri 16 64,25
20 ve daha az 23 58,52
21-25 arast 33 68,41
M9 26-30 arast 20 57,55 4 1,972 0,741
31-35 arast 34 65,90
36 ve tUzeri 16 62,88
20 ve daha az 23 60,33
21-25 arast 33 62,80
M10 26-30 arast 20 51,10 4 7,397 0,116
31-35 arast 34 65,16
36 ve lzeri 16 81,47
20 ve daha az 23 57,76
21-25 arast 33 68,48
M11 26-30 arast 20 59,52 4 3,576 0,466
31-35 arast 34 59,79
36 ve tzeti 16 74,31
20 ve daha az 23 60,13
21-25 arast 33 57,76
M12 26-30 arast 20 62,62 4 5,743 0,219
31-35 arast 34 63,32
36 ve tUzeri 16 81,66
20 ve daha az 23 55,41
21-25 arast 33 71,97
M13 26-30 arast 20 60,48 4 4,329 0,363
31-35 arast 34 60,31
36 ve lzeri 16 68,22
20 ve daha az 23 52,91
21-25 arast 33 69,56
M14 26-30 arast 20 82,25 4 12,709 0,063
31-35 arast 34 52,24
36 ve uzeri 16 66,72
20 ve daha az 23 53,11
21-25 arast 33 66,14
M15 26-30 arast 20 76,35 4 6,402 0,171
31-35 arast 34 57,79
36 ve lzeri 16 69,06
20 ve daha az 23 49,09
21-25 arast 33 71,23
M16 26-30 arast 20 60,78 4 6,331 0,176
31-35 arast 34 64,04
36 ve uzeri 16 70,53
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Tablo 3’te beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif 6lgme ve degerlendirme y6ntemlerini kullanma
diizeylerinin okullarindaki siniflarin ortalama mevcudu degiskenine gore farklilasip farklilasmadigt Kruskall
Wallis H testi ile incelenmistir. Beden egitimi &gretmenlerinin alternatif Slgme ve degerlendirme
yontemlerini kullanma diizeylerinin okullarindaki siniflarin ortalama mevcudu degiskenine gére anketin
tim maddelerinde anlamli diizeyde bir farklilik g&stermedigi belitlenmistir (p>0,05).

Tablo 4’te beden egitimi 6gretmenlerinin okulda egitim amach olarak internetten yararlanma durumlarina
iliskin Kruskal Wallis-H Testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 4. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Okulda Egitim Amagli Olarak Internetten Yararlanma
Durumlarina Tliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Madde Ifadeleri Yararlanma Durumu N Sira Ortalamasi Sd X2 P
Az 21 48,83

M1 Kismen 53 62,62 2 3,999 0,111
Tamamen 52 70,32
Az 21 68,90

M2 Kismen 53 57,63 2 3,298 0,192
Tamamen 52 67,30
Az 21 49,17

M3 Kismen 53 61,86 2 7,063 0,059
Tamamen 52 70,96
Az 21 59,50

M4 Kismen 53 62,46 2 ,694 0,707
Tamamen 52 66,17
Az 21 58,29

M5 Kismen 53 57,48 2 7,726 0,057
Tamamen 52 71,74
Az 21 60,71

M6 Kismen 53 54,90 2 7,234 0,056
Tamamen 52 73,39
Az 21 63,74

M7 Kismen 53 54,51 2 7,343 0,055
Tamamen 52 72,57
Az 21 49,52

M8 Kismen 53 60,70 2 7,370 0,055
Tamamen 52 72,00
Az 21 50,79

M9 Kismen 53 62,75 2 4,534 0,104
Tamamen 52 69,39
Az 21 42,52

M10 Kismen 53 61,85 2 7,108 0,052
Tamamen 52 73,65
Az 21 61,67

M11 Kismen 53 58,32 2 2,853 0,240
Tamamen 52 69,52
Az 21 63,10

M12 Kismen 53 64,75 2 0,131 0,937
Tamamen 52 62,38
Az 21 57,33

M13 Kismen 53 56,25 2 5,872 0,060
Tamamen 52 73,38
Az 21 63,48

M14 Kismen 53 53,25 2 4,356 0,089
Tamamen 52 73,96
Az 21 64,60

M15 Kismen 53 58,77 2 1,853 0,396
Tamamen 52 67,88
Az 21 59,74

M16 Kismen 53 59,83 2 2,015 0,365
Tamamen 52 68,76

Tablo 4’te beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif Slcme ve degerlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerinin okulda egitim amach olarak internetten yararlanma durumlart degiskenine gbre farklilasip
farklilasmadigt Kruskall Wallis H testi ile incelenmistir. Beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif 6l¢me ve
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degerlendirme yontemlerini kullanma diizeylerinin okulda egitim amaglt olarak internetten yararlanma
durumlart degiskenine gbre anketin tim maddelerinde anlamli diizeyde bir farkhihk g&stermedigi tespit
edilmistir (p>0,05).

Tablo 5 okulda egitim amacl olarak 6grencilerin internetten yararlanma durumlarina iliskin Kruskal Wallis-
H Testi sonugclarina yer verilmistir.

Tablo 5. Okulda Egitim Amagli Olarak Ogrencilerin Internetten Yararlanma Durumlarina Tliskin Kruskal
Wallis-H Testi Sonuclari

Madde Ifadeleri Yaratlanma Durumu N Sira Ortalamasi Sd X2 P
Az 14 43,00

M1 Kismen 65 65,65 2 6,574 0,064
Tamamen 47 606,64
Az 14 57,36

M2 Kismen 65 59,38 2 4,435 0,109
Tamamen 47 71,02
Az 14 62,50

M3 Kismen 65 57,28 2 5,997 0,054
Tamamen 47 72,39
Az 14 44,64

M4 Kismen 65 66,38 2 5,118 0,077
Tamamen 47 65,14
Az 14 58,39

M5 Kismen 65 65,19 2 0,554 0,758
Tamamen 47 62,68
Az 14 65,64

M6 Kismen 65 62,16 2 0,224 0,894
Tamamen 47 64,71
Az 14 64,75

M7 Kismen 65 67,52 2 2,342 0,310
Tamamen 47 57,56
Az 14 48,07

M8 Kismen 65 68,07 2 4,301 0,116
Tamamen 47 61,78
Az 14 47,82

M9 Kismen 65 67,65 2 3,998 0,135
Tamamen 47 62,44
Az 14 39,39

M10 Kismen 65 67,42 2 4,999 0,118
Tamamen 47 65,26
Az 14 56,71

M11 Kismen 65 60,67 2 2,385 0,304
Tamamen 47 69,44
Az 14 73,25

M12 Kismen 65 60,85 2 1,568 0,457
Tamamen 47 64,26
Az 14 59,54

M13 Kismen 65 65,92 2 0,749 0,688
Tamamen 47 61,33
Az 14 50,36

M14 Kismen 65 59,41 2 5,491 0,059
Tamamen 47 73,07
Az 14 61,21

M15 Kismen 65 58,41 2 3,834 0,147
Tamamen 47 71,22
Az 14 57,29

M16 Kismen 65 57,82 2 5,819 0,055
Tamamen 47 73,21

Tablo 5te beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif Slcme ve degerlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerinin okulda egitim amagclt olarak Ggrencilerin internetten yararlanma durumlart degiskenine gore
farklilagip farkldagsmadigi Kruskall Wallis H testi ile incelenmistir. Beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif
6lgme ve degerlendirme yontemlerini kullanma diizeylerinin okulda egitim amacli olarak Sgrencilerin
internetten yararlanma durumlari degiskenine goére anketin tiim maddelerinde anlamli diizeyde bir farkliik
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gostermedigi saptanmustir (p>0,05).

Tablo 6’da beden egitimi 6gretmenlerinin gérev yaptiklart okullarda spor salonu varligina iliskin Mann
Whitney U Testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 6. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Gérev Yaptiklart Okullarda Spor Salonu Varligina iliskin Mann
Whitney U Testi Sonuglari

Madde Ifadeleri Spor Salonu N Sira Ortalamast  Sira Toplami U P

M IE{\;L 11106 Z;ZZ 7723673’?500 477,500 0,225
M IF;Z; 11106 Z;;) 7721856%00 500,000 0,396
M3 EZ:L 11106 2212 716:6%00 506,000 0,450
M4 ]Iflzzr 11106 222(5)(3) 7810956’%00 410,000 0,092
M IE%?L 11106 2?:32 7812737”5500 391,500 0,055
M6 IEZ;L 11106 21 :gi 7811864;’5500 398,500 0,073
W EZ:; 11106 2283 76390(:;?500 518,500 0,553
e I]?I\ajrr 11106 Z;Zé 7723691’?500 475,500 0,304
W EZ:; 11106 2_1,32 7631901’%00 555,000 0,808
M E\;L 11106 Z;‘ii 7724522;?500 472,500 0,298
M 1]:3;;; 11106 2;:?; 7(33628’,5500 577,500 0,981
M2 E\;L 11106 22?? 7638201’%00 535,000 0,663
MDD 1]:3;;; 11106 Ziéf 7Z451§?500 486,500 0,353
M E;f:r 11106 22(2)(5) 7639022;?500 522,500 0,585
M Iiijr 11106 Zzzf 7i909f?500 544,500 0,734
Mo ]}E{:i:r 11106 fjgg 7632806’5500 565,500 0,891

Tablo 6’da beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif Slgme ve degerlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerinin gbrev yaptiklart okullarda spor salonu varhigt degiskenine gére farklilasip farklilagmadigs Mann
Whitney U testi ile incelenmistir. Anketin tim maddelerinde beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif
6lgme ve degerlendirme yontemlerini kullanma diizeylerinin gbrev yaptiklar: okullarda spor salonu varlig
degiskenine gore anlamh diizeyde bir farklihk gdstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

Tablo 7’de beden egitimi Ogretmenlerinin programi uygulama agisindan donanim yeterliligine iliskin
Kruskal Wallis-H Testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 7’de beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif Slgme ve degetlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerinin programi uygulama acisindan donanim yeterliligi degiskenine gére farkldasip farklilasmadig
Kruskall Wallis H testi ile incelenmigtir. Beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif dl¢me ve degerlendirme
yontemlerini kullanma diizeylerinin programi uygulama acisindan donanim yeterliligi degiskenine gore
anketin tiim maddelerinde anlamli diizeyde bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir (p>0,05).
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Tablo 7. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Programi Uygulama Agisindan Donanim Yeterliligine liskin
Kruskal Wallis-H Testi Sonugclart

Madde Ifadeleri Yeterlik N Sira Ortalamasi Sd X2 P
Hayir 30 51,00

M1 Kismen 49 63,57 2 9,837 0,057
Evet 47 71,40
Hayir 30 58,10

M2 Kismen 49 63,05 2 1,660 0,436
Evet 47 67,41
Hayir 30 62,40

M3 Kismen 49 59,50 2 1,860 0,395
Evet 47 68,37
Hayir 30 71,83

M4 Kismen 49 61,68 2 2,547 0,281
Evet 47 60,07
Hayir 30 71,55

M5 Kismen 49 62,57 2 2,666 0,264
Evet 47 59,33
Hayir 30 68,45

Mo Kismen 49 59,12 2 1,585 0,453
Evet 47 64,90
Hayir 30 72,87

M7 Kismen 49 61,71 2 3,075 0,215
Evet 47 59,38
Hayir 30 67,48

M8 Kismen 49 61,65 2 0,589 0,745
Evet 47 62,88
Hayir 30 64,55

M9 Kismen 49 65,71 2 0,598 0,741
Evet 47 60,52
Hayir 30 59,52

M10 Kismen 49 61,26 2 1,589 0,452
Evet 47 68,38
Hayir 30 68,18

Mi11 Kismen 49 60,99 2 0,823 0,663
Evet 47 63,13
Hayir 30 76,95

M12 Kismen 49 57,21 2 6,537 0,058
Evet 47 61,47
Hayir 30 67,92

M13 Kismen 49 63,59 2 0,896 0,639
Evet 47 60,59
Hayir 30 71,97

M14 Kismen 49 63,61 2 2,977 0,226
Evet 47 57,98
Hayir 30 65,22

M15 Kismen 49 61,82 2 0,208 0,901
Evet 47 64,16
Hayir 30 64,63

M16 Kismen 49 59,50 2 1,136 0,567
Evet 47 66,95

TARTISMA ve SONUC

Liselerde gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif Slgme ve degerlendirme yontemlerini
kullanma diizeylerini belirlemek amaciyla yapilan bu calismada; erkek beden egitimi 6gretmenlerinin
geleneksel 6lgme ve degerlendirme yontemleri olarak adlandirilan beceri testleri ve coktan se¢meli testleri
kadin beden egitimi égretmenlerinden daha ¢ok kullandiklari tespit edilmistir (Tablo 1). Bu dutum, erkek
beden egitimi 6gretmenlerinin derslerde beceriyi 6lgen uygulama sinavlart ile ¢oktan se¢meli yazilt sinavlart
kadin beden egitimi 6gretmenlerine gére daha stk kullandiklart seklinde aciklanabilir. Akdogan (2009)
erkek beden egitimi Ggretmenlerinin ilkégretim beden egitimi dersi Ggretim programinin Slgme ve
degerlendirme boyutunu kadinlara gére daha iyi algiladiklarint ve daha az problemle karsilastiklarint tespit
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etmistir. Geng (2008) beden egitimi 6gretmenlerinin Slgme ve degerlendirme uygulamalarinda erkek
ogretmenlerin kadin 6gretmenlerden anlamlt diizeyde yiiksek puanlara ulastiklarini belirlemistir.

Aslinda aragtirma sonucu hem erkek hem de kadin beden egitimi Sgretmenlerinin geleneksel 6lgme ve
degerlendirme yontemlerini kullanmaya devam ettikleri, alternatif Slcme ve degerlendirme yontemlerini
kullanmadiklar1 seklinde de yorumlanabilir. Lépez-Pastor vd. (2013) Fiziksel Uygunluk Testleri gibi
geleneksel degerlendirme araclarinin ve 6grencilerin ¢abalarint ve kiyafetlerini derecelendirme gibi 6znel
degerlendirme kritetlerinin Slgme ve degerlendirmede popiiler yaklasimlar oldugunu tespit etmislerdir.
Sirin vd. (2009) beden egitimi Ogretmenlerinin geleneksel 6lgme ve degerlendirme yontemlerinde
kendilerini yeterli gérdiiklerini, alternatif 6l¢me ve degerlendirme yontemlerinde ise geleneksel Sleme ve
degerlendirme yontemlerine goére kendilerini yetersiz goérdiiklerini belirlemislerdir. Avsar (2009) beden
egitimi 6gretmenlerinin, 6grencileri degetlendirirken beceri testlerine agirlik verdiklerini, fiziksel uygunluk
testleri, 6grenci triin dosyalari, tutum Olgekleri, akran, grup ve 6z degerlendirme gibi yontemleri hi¢
kullanmadiklarint saptamistir. Gulli vd. (2007) beden egitimi Ggretmenlerinin derslerde uygulama
sinavlarina, performans édevlerine ve proje édevlerine 6nem verdiklerini tespit etmislerdir. Yal¢in (2009)
beden egitimi Ogretmenlerinin 6lgme degerlendirme yOntemlerinde en fazla ders ici performans
degerlendirmesini (% 92), en az yazilt sinavlari (% 7) kullandiklarint saptamistur.

Aragtirma bulgularinin aksine, Yaykin (2015) erkek beden egitimi &gretmenlerinin alternatif Slgme ve
degerlendirme yontemlerine yonelik yeterlik algisinin kadinlara gére daha ylksek oldugu sonucuna
ulagsmustir. Can (2014) beden egitimi 6gretmenlerinin 6l¢me ve degerlendirme uygulamalarini kullanma
durumlarinda cinsiyete gére anlaml bir fark olmadigint saptamustir. Bununla birlikte kadin beden egitimi
6gretmenlerinin yeterlik algilarinin erkeklere gére yiiksek oldugu sonucuna varmistir. Ergtiney (2018) kadin
beden egitimi &gretmen adaylarinin Slgme ve degerlendirme yeterlik algilarinin erkek adaylara gore daha
yuksek oldugunu, ancak erkek ve kadin beden egitimi 6gretmen adaylarinin yeterlik algisi arasinda anlamlt
diizeyde bir farklilik olmadigini tespit etmistir. Ozkoparan (2016) erkek beden egitimi gretmenlerinin
kadinlara gére alternatif 6lcme ve degerlendirme yontemlerini daha sik kullandiklarini belirlemistir.

Tablo 2’de daha fazla deneyime sahip beden egitimi Sgretmenleri, lise beden egitimi dersi Ogretim
programinin alternatif 6lgme ve degerlendirme yéntemleri agisindan kendilerine rehberlik ettigini, fiziksel
uygunluk testlerinin yant sira kontrol listeleri 6l¢me araglarini da kullandiklarint ifade etmislerdir. Bu durum
deneyimli beden egitimi 6gretmenleri her ne kadar beden egitimi dersi 6gretim programinin Slgme
degerlendirme yontemleri agisindan kendilerine rehberlik ettigini belirtmis olsalar da, geleneksel él¢me
degerlendirme yontemleri olarak bilinen fiziksel uygunluk testlerini, alternatif Slgme ve degerlendirme
yontemlerinden ise sadece kontrol listelerini kullandiklart seklinde agiklanabilir. Oysa alternatif 6l¢me ve
degerlendirme yontemleri olarak bilinen ¢ogu yontem deneyimli beden egitimi Sgretmenleri tarafindan
kullanllmamaktadir. Daha az deneyime sahip beden egitimi &gretmenleri ise gelencksel Slgme ve
degerlendirme yontemleri olarak bilinen ¢oktan se¢meli testler ve kisa cevapli sorulart kullandiklarint
belirtmislerdir. Bu sonu¢ 6gretmenlikte tecriibesi az veya ¢ok olan beden egitimi 6gretmenlerinin beden
egitimi derslerinin Slgme ve degerlendirme siirecini geleneksel 6le¢me degerlendirme yéntemleri yoluyla
stirdiirdiikleri seklinde yorumlanabilir. Can (2014) 11 ve tizeri kideme sahip beden egitimi 6gretmenlerinin
6lgme ve degerlendirme agisindan kendilerini 1-10 yil kideme sahip olanlara gére daha yeterli gérdiiklerini
belirlemistir. Akdogan (2009) 11-15 yil arast kideme sahip olan beden egitimi 6gretmenlerinin beden
egitimi dersi 6gretim programinin 6l¢me ve degetlendirme boyutunu, 1-5 yil ve 6-10 yil arasinda kideme
sahip olanlara gére daha olumlu buldugunu saptamistir. Geng (2008) beden egitimi 6gretmenlerinin 6l¢me
ve degerlendirme uygulamalart ile yeterlik algilarinda 10 yil ve tzeri kideme sahip olanlarin 1-10 yil arast
kideme sahip olanlardan daha yiiksek oldugunu belirlemistir. Yaykin (2015) 26-30 yil arast kideme sahip
beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemlerine yonelik yeterlik algisinin 16-
20 yil arast kideme sahip olanlara gére daha yiiksek oldugunu belirlemistir.

Arastirma bulgularinin aksine, Ozkoparan (2016) beden egitimi 6gretmenlerinin kidemlerine gore alternatif
6l¢me ve degerlendirme yontemlerini kullanma sikliklarinin degismedigi sonucuna varmistir.
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Tablo 3’te beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif 6lgme ve degerlendirme y6ntemlerini kullanma
dizeylerini gorev yaptiklart okullardaki siniflarin mevcudunun etkilemedigi belitlenmistir. Bu sonug
siniflardaki 6grenci sayisinin beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif Slgme ve degetrlendirme yontemlerini
kullanmalarina  bir etkisinin olmadigi seklinde aciklanabilir. Ozkoparan (2016) beden egitimi
Ogretmenlerinin alternatif Slgme ve degerlendirme yontemlerini kullanma sikhginin girdikleri siniflarin

mevcuduna gore anlamli bir farklilik géstermedigini tespit etmistir.

Arastirma bulgularinin aksine, Demirhan vd. (2014) beden egitimi Ogretmenlerinin siniflarin kalabalik
olmasi, ders stiresinin kisa olmast gibi nedenlere baglt olarak derslerde 6leme ve degerlendirmeyi yeterli
diizeyde yapamadiklarint belirlemislerdir. Ozgiil ve Kangalgil (2018) beden egitimi ¢gretmenlerinin hem
geleneksel hem de alternatif 6lgme ve degerlendirme araglarint hazirlamanin maddi agidan problem
olusturdugunu ayrica kalabalik siniflarda bu yoéntemleri uygulamanin zor oldugunu ifade ettiklerini
bulgulamuslardur.

Tablo 4’te beden egitimi Ogretmenlerinin alternatif Slcme ve degerlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerini okul ortaminda alternatif dl¢me ve degerlendirme araglarini gelistirebilmek icin interneti
kullanabilmelerinin etkilemedigi saptanmistir. Bu durum beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif 6lgme ve
degerlendirme yontemlerini kullanmalarinin okulda internetten faydalanabilmeleri ile bir ilgisi olmadig

seklinde yorumlanabilir.

Arastirma  bulgularinin  aksine, Demirhan vd. (2014) beden egitimi Ogretmenlerinin kaynaklarin
yetersizligine bagh olarak derslerde Olgme ve degerlendirmeyi yeterli diizeyde yapamadiklarin
belitlemislerdir.

Tablo 5te beden egitimi Sgretmenlerinin alternatif Slgme ve degerlendirme yoéntemlerini kullanma
diizeylerini okul ortaminda alternatif Slgme ve degerlendirme araglarina iligkin bilgi sahibi olabilmeleri i¢in
6grencilerin  interneti kullanabilmelerinin  etkilemedigi tespit edilmistir. Bu sonu¢ beden egitimi
6gretmenlerinin  alternatif 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini kullanmalarinin §grencilerin  okulda
internetten faydalanabilmeleri ile bir ilgisi olmadigt seklinde yorumlanabilir.

Tablo 6’da beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif 6l¢me ve degerlendirme ydntemlerini kullanma
diizeylerini gérev yaptiklart okullarda spor salonu olup olmamasinin etkilemedigi belirlenmistir. Bu durum,
beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif 6lcme ve degerlendirme yontemlerini kullanmalarinin okullarda
spor salonunun olmast ya da olmamast ile bir ilgisi olmadig1 seklinde agiklanabilir.

Arastirma  bulgularinin  aksine, Ozkoparan (2016) beden egitimi &gretmenlerinin alternatif Slgme
degerlendirme yontemlerine iligkin uygulamada karsilagtiklari problemlerden birinin alan-materyal eksikligi
oldugunu belirlemistir.

Tablo 7’de beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif Slgme ve degetlendirme yontemlerini kullanma
diizeylerini beden egitimi dersi 6gretim programint uygulayabilmek icin gerekli olan tesis ve arag-gereg
yeterliliginin etkilemedigi saptanmustir. Bu sonug, beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif dl¢me ve
degerlendirme yontemlerini kullanmalarinin okullardaki arag-gerec ve malzemenin yeterliligi ile bir ilgisi
olmadigt seklinde yorumlanabilir.

Arastirma bulgularinin aksine, Demirhan vd. (2014) beden egitimi Ogretmenlerinin tesis, arag-gereg
yetersizligi gibi nedenlere baglt olarak derslerde 6l¢me ve degerlendirmeyi yeterli diizeyde yapamadiklarini
belitlemislerdir.

Arastirma sonuglarindan genel olarak beden egitimi 6gretmenlerinin alternatif 6lgme ve degerlendirme
yontemlerine yonelik bilgi dizeylerinin distik oldugu ve bu nedenle, bildikleri 6lgme-degerlendirme
yontemlerini uyguladiklart gikarilabilir. Ozgiil ve Kangalgil (2018) beden egitimi 6gretmenlerinin kolay ve
az zaman alan 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini uyguladiklarini tespit etmislerdir. Lise beden egitimi
dersi yeni Ogretim programinda uygulanmast beklenen alternatif 6l¢me ve degerlendirme yéntemlerine
iligkin yeterince hizmetici egitim, seminer ve bilimsel etkinliklerin yapilmamasinin da beden egitimi
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Ogretmenlerinin bu yontemlere yonelik olumsuz tutumlar olusturmalarina ve uygulanabilirlik diizeyini
azalmasina neden oldugu da soylenebilir. Sirin vd. (2008) ve Sirin (2009) beden egitimi 6gretmenlerinin
ilk6gretim beden egitimi Ggretim programinin Sl¢me-degerlendirme agisindan uygulanabilitlik dizeyinin
“Az” oldugunu belirlemiglerdir. Giilim ve Bilir (2011) 2006 yilinda uygulamaya baslanan ilkégretim beden
egitimi dersi Ogretim programinda hizmet i¢i egitim uygulamalarinin etkin yapilamadigini, uygulamada
yeterince 6rnek verilmedigini, 6lcme ve degerlendirme yontemlerine iliskin beden egitimi 6gretmenlerinin
yeterince bilgilendirilmedigini tespit etmislerdir. Can (2014) beden egitimi 6gretmenlerinin Gl¢me ve
degerlendirmeye iliskin konferans, seminer gibi bilimsel etkinliklere katilmalari durumunda kendilerini daha
yeterli algiladiklarini bulgulamistir. Ozkoparan (2016) alternatif 6lgme ve degerlendirme yontemlerine
yonelik hizmetici egitim alan beden egitimi 6gretmenlerinin hizmetici egitim almayanlara gore alternatif
6lgme ve degerlendirme yontemlerini daha stk kullandiklarini saptamustir. Arslan (2011) Olgme ve
Degetlendirme Gelisim Programina katilan beden egitimi O6gretmen adaylarinin katilmayanlara gére
alternatif 6leme ve degerlendirme yontemlerine yonelik algt diizeylerinin daha yitksek oldugu sonucuna
varmistir. Karp ve Woods (2008) beden egitimi 6gretmen adaylarina alternatif 6lgme ve degetrlendirme
yontemlerine yonelik verilen egitimin 6gretmen adaylarinin bu yéntemlere yonelik bakis acilarint olumlu
yonde etkiledigini tespit etmislerdir. Geng¢ (2008) beden egitimi Ogretmenlerinden 6lgme  ve
degerlendirmeye yonelik bilimsel etkinlie katilanlarin katlmayanlara gore Slgme ve degerlendirme
uygulamalarinda kendilerini daha yeterli hissettiklerini belirlemistir. Yal¢in (2009) beden egitimi derslerinde
alternatif 6lecme ve degerlendirme yontemlerinin kullanilmasina yonelik gerekli bilgilendirmenin beden

egitimi 6gretmenlerine araliklarla yapilmas: gerektigini ifade etmistir.

Sonug¢ olarak beden egitimi §gretmenlerinin derslerinde alternatif él¢me ve degerlendirme yéntemlerini
kullanmadiklar, geleneksel Slgme ve degerlendirme yontemleri ile derslerini yiiriitmeye devam ettikleri
belirlenmistir. Beden egitimi 6gretmenlerine tlke genelinde alternatif 6lgme ve degerlendirme yéntemlerine
yonelik bilgi diizeylerini ve farkindaliklarini arttiracak hizmetici egitimler verilmelidir. Gelecekte yapilacak
arastirmalarda farkli bolgelerden segilecek beden egitimi 6gretmenleri nitel arastirmalar yapilabilir.
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Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Olgegi’nin
(REMM) Cocuk Sporcular I¢in Gegerlik ve
Giivenirliginin Incelenmesi: Kisa Form

Ozet

Arastirmanin amact; Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Olgegi’nin (REMM) 7-17 yas arasindaki cocuk ve
ergenler icin revize ederek kisa formunun gegetlik ve glivenirligini test etmektir. Arastirma grubunu, kiime
Srnekleme yontemiyle randomize edilmis cesitli kategorilerde (cimnastik, yiizme, yelken, buz pateni, eskrim,
futbol, voleybol, basketbol) 188 kadin (X= 12,00 sd=2,96 yas) 192 erkek (X= 12,93 sd= 2,53 yas) toplam
380, Slctim ve test-tekrar test guvenirligi icin ise 55 (kadin 29 X= 12,7 sd=2,90 yas; etkek 26 X= 13,0 sd=
2,42 yas) katthimer olusturmaktadir. Rogers ve Morris (2003) tarafindan gelistirilen ve Glirbuz, Asct ve Celebi
(2000) tarafindan Turk kiltirinde gegerlik ve giivenirlik ¢alismasinin gerceklestirildigi REMM’in kisa
formunun olusturulma siirecinde éncelikle 6lcegin alt boyutlarint en iyi temsil eden maddeler belitlenmistir.
Daha sonra secilen 10 madde ile tek faktSrlii bir model olusturulmustur. Olusturulan modelin yap1
gecerligini test etmek icin Acimlayict ve Dogrulayict faktor analizi yapilmustit. Analiz sonucunda, REMM’in
7-17 yas arasindaki cocuklar icin tek faktorli yapist dogrulanmis ve on madde olarak gecerliligi
ispatlanmistir. Guvenirlik analizi sonucunda, 6lcegin i¢ tutarhilik katsayilart (o) .83, Slcim glivenitligi (t=-
1,47; p=0,147, p>,05) ve test tekrar test giivenirligi (0,74 ile 0,95, p<,01) olarak bulunmustur. Arastirmadan
elde edilen bulgulara dayanarak, REMM’in 7-17 yas kattimcilarin rekreasyonel egzersize katilim motivlerini
belirlemek i¢in kullanilabilecek yeterli psikometrik 6zelliklere sahip bir 6l¢me aract oldugu séylenebilir.

Anahtar Kelimeler: : Egzersiz, rekreasyon, motivasyon, gegerlik, giivenirlik, REMM

Validity and Realiability of Turkish Versions of the
Recreational Exercise Motivation Measure (REMM) for
Children Athletes: Short Form

Abstract

The aim of this study was to test the validity and reliability of the short form to revise for children and
adolescent aged among 7-17 of the Recreational Exercise Motivation Measure (REMM). The research
group was consisting of 188 female (Mage= 12,00 sd = 2,96 years) 192 male (Mage= 12,93 sd= 2,53) totally
of 380 participants from different branch (gymnastics, swimming, sailing, ice skating, fencing, football,
volleyball, basketball) randomized by cluster sampling method for construct validity, and 55 (female 29
Mage = 12,7, sd = 2,90; male 26 Mage = 13,0, sd = 2,42 years) for test-retest reliability. In the process of
forming the short form of REMM, which was developed by Rogers and Morris (2003) and conducted the
validity and reliability study of Gurbuz, Asct and Celebi (2006) in Turkish culture, the items that represent
the sub-dimensions of the scale were determined first. Then, a single factor model was formed with 10
selected items. EFA and CFA were used to test the construct validity of the model. As a result of the
analysis, the single factor structure verified of the REMM for participants between 7-17 aged and has
proven validity as ten items. As a result of the reliability analysis, the internal consistency coefficient of the
REMM was (a) 0,83, the measurement reliability was (t=-1,47; p=0,147, p>,05) and the test-retest reliability
was (0,74 and 0,95, p<,01). Based on these results, it can be said that REMM is an instrument that has
sufficient psychometric properties can be used determine motivation to participate in recreational exercise
of participants aged between 7-17.

Keyword: Exercise, recreation, motivation, validity, reliability, REMM

Atf igin; Ding, S.C., ve Yavas-Tez, O. (2019) Rekreasyonel egzersize motivasyon 6lgeginin (REMM) cocuk sporcular igin gegerlik ve
guvenirliginin incelenmesi: Kisa form. T7irk Spor Bilimleri Dergisi, 2(1), 74-85.
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GIRIS

Insan, yasami boyunca hareket etme ve davranista bulunma ihtiyact hissederken bu davranislarin ortaya
¢tkmasinin merkezinde rol alan giidi (motiv) kavrami, psikoloji alanlarinda siklikla incelenen konular
arasinda yer almaktadir (Altntas ve Korug, 2014). Giudilenme igsel-psikolojik bir olgudur ve
gereksinimleri karsilamaya yoneliktir. Gidi ile etkinlik birbiriyle iligkilidir ve bir giidii bir etkinlige yol
acarken bu etkinlik basatiyla tamamlandiginda giidii ortadan kaybolur (KKoktas, 2004). Serbest zamanin
sinirsiz dogast ve rekreasyon kararlarinin 6znel, hatta kaprisli 6zellikleri, katilimla ilgili genelleme yapmayt
ve tahminde bulunmay1 zorlastirmaktadir. Bu niteliklere ragmen, motivasyonu anlama, serbest zaman ve
rekreasyona katilimi agiklama ve tahmin etmenin anahtar1 konumdadir (Pigram, 2003). Serbest zaman
motivasyonunu aciklamak amactyla Iso-Ahola (1980), ti¢gen formunda bir buzdagi modeli ortaya
koymustur ve serbest zaman motivasyonunu 2 gruba ayirmustir. Modelde suyun tzerinde tepede olan
faktorler actk-kolayca erisilebilen serbest zaman davranis nedenlerini ortaya koyarken (bundan zevk

aliyorum), daha genis tabanda yer alan faktorler ise gizli nedenleri (kaliimla gecen 6zellikler, toplumsal etki
gibi) gostermektedir (Wing, 2010).

Insanlarin serbest zaman motivasyonlarini anlamanin yani sira onlarin fiziksel ve psikolojik gelisimlerine
katki saglamasina yardimct bir ara¢ olarak gorebilecegimiz spor; gelecekte saglikli bireyler yetismesi
acisindan 6nem tastmaktadir (Aquatias vd., 2008). Insanlarin rekreatif gereksinimlerini karsilamada énemli
bir harcket alani saglayan spor, topluma yayginlagsmas: stirecinde rekreasyonu 6n plana ¢ikarmaktadir
(Ekmekei, Arslan, Ekmekei ve Agbuga, 2010). Bu baglamda rekreasyon; insanlarin serbest zamanlarinda
eglence, dinlence ve tatmin motivasyonlar: ile gontlli katildiklari faaliyetler olarak tanmmlanirken
(Hacioglu, Gokdeniz ve Ding, 2010); aktivitenin kendisinden ziyade katilanlar acisindan tasidigs
motivasyonlar ve anlamlarin 6neminin vurgulandigi yaklasimlar ile agiklanabilmektedir. Buna gore
rekreasyon etkinlikleri bireylerin motivasyonlarina, aktivitenin sundugu amagclar dogrultusunda katidanlar
icin ¢ok farkli amaclar icerebilmektedir (Karakigtik, 2008).

Motivlerin bireylerdeki farkliligina dikkat ¢eken arastirmacilar; bireylerin rekreatif spor etkinliklerine neden
katildig1, neden katilmadigy, nelerin bireyleri katilima tesvik ettigi tizerine sorular sormuslardir. Bu sorulara
verilecek yanitlarda (Lapa, Agyar ve Bahadir, 2012) spor, egzersiz ve rekreasyon alanlarinda bircok
calismanin yapilmast ilgili kavramlara iligkin kapsamli bir literatiiriin tretilmesini saglamistir (Ardahan,
2013). Bu konuya egilen Gould ve Petlichkoff (1988), genglerin en biiyik motivlerinin yeteneklerini
gelistirmek, eglenmek, basarmak ve vicutlarini gelistirmek oldugunu ileri siirerken, Wankel ve Kreisel
(1985-b), yetiskinlerde bu motivlerin sagliklt olma, kilo verme, kendini iyi hissetme seklinde degistigini
belirtmistir (Weinberg ve Gould, 2003). Bu ¢alismalara ek olarak genclerin spora kattiminda en 6nemli
“ortak” motivleri; fitness, eglence, beceri gelisimi, arkadaslarla birlikte olma, basart olarak belirlenmistir
(Yilmaz, 2002). Genglerde gézlemlenen bu durumun yetiskinlerde ortaya cikarttigt motiv karsiligy;
kadinlarda sosyallesme ve saghgin korunmast birincil 6ncelikler arasinda iken erkeklerde bu durumun
rekabet olarak degistigi bildirilmistir (Gill, Williams, Dowd, Beaudoin ve Martin, 1996; Sunay, Miiniroglu
ve Glndiz, 2004). Diger taraftan Sindik, Mandi¢, Schiefler ve Kondri¢ (2013) Hirvatistan, Slovenya ve
Almanya’da yaptiklart calismada erkeklerde heyecan, kadinlarda ise dinlenme ve arkadaslarla bir arada olma

en 6nemli motivasyon kaynagi olarak bulunmustur.

Serbest zaman spor giiduleri incelendiginde; ‘sagligin korunmast ve giiclendirme, yiiksek yetenck algist,
yarisma, prestij ve taninma, kendini gerceklestirme, kisilerin cesaretlendirmesi ve ekonomik kazang’
(Pehlivan, 2013) ‘uyaran yasama, bilmek basarmak, 6zdesim/ice attm’ faktotlerinin bireyleti serbest zaman
aktivitelerine motive etmede ilk 3 sirada yer aldigint vurgulamustir (Mutlu, Yilmaz, Gingérmis, Sevindi ve
Giirbiiz, 2011). Simsek (2010) ekstrem sporculariyla yapmis oldugu calismada ‘aidiyet, arkadaslik, risk alma
arzusu, heyecan arama, zevk/haz, bagimlilik, eglence, yasam tarzi, 6zgurlik, basarma, farklilik arayisi,
tiziksel fitness, kagis, stres atma’ olmak tizere bireylerin spora katilim giidiilerinin belirlenmesine yonelik 15
farklt gudi belirlemistir. Bu konuya iliskin takim sporlartyla ugrasanlarin bireysel sporlatla ugrasanlara
oranla daha fazla giidilendikleri; estetik deneyimleri ve duyumsal hazzt yasadiklari icin spora yoneldikleri
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belirtilitken (Sunay vd., 2004; Ersoz, Oztiirk, Kiling, Koskan ve Cetinkaya, 2012); bireysel etkinliklerle
ugrasan bireylerin igsel, grup etkinlikleri ile ugrasan bireylerin dissal nedenlerle spora katilim gosterdikleri
ve sporu sirdirmede takim atmosferi, yarisma ve beceri gelistirme faktotlerinin hem bireysel hem takim
sporunda her iki cinsiyet icin temel faktér oldugu tespit edilmistir (Frederick ve Ryan, 1993; Molinero,
Salguero, Alvarez veMarquez, 2009).

Motivlerle ilgili farkli bir bakis acist ile yaklasan aragtirmacilar bireylerin bu tiir aktivitelere i¢csel mi yoksa
dissal nedenlerden dolayt m1 katilim gésterdikleri tizerinde durmuslardir. Ornegin; Sirin (2008-a) futbolcu
kizlar ile yaptig1 calismada, futbolcu kizlarin ‘becerilerini gelistirmek, yeni beceriler 6grenmek, takimda
olmak, kazanmayt sevmek ve iyl oldugu bir konuda bir seyler yapmak’ gibi i¢sel giidilerle spora
yoneldiklerini; Morali vd. (2004) ‘yeni bir seyler 6grenme’ gibi icsel; ‘kupa, Ovgli, statd’ gibi digsal
nedenletle spora katilim gosterdiklerini; Kilpatrick, Hebert ve Bartholomew (2005) “zevk/haz ve meydan
okuma’ gibi icsel; ‘dis goriinids, kilo, stres yonetimi’ gibi dissal faktorler tzerinde yogunlastiklars
saptanmustir. Ayrica Hill, McKinley ve Moreno (2011) tarafindan 102 buz pateni sporcusu ile yapilan
calismada sporcularin ‘yeni teknikler 6grenme, yeteneklerini gelistirme, aktivitede bulunma, zevk alma’ gibi
icsel nedenlerden dolay;; daha az ‘meydan okuma, sosyallesme’ gibi dissal nedenlerden dolayt
gidilendiklerini belirlemislerdir.

Katiimeilarin motivasyon kaynaklarina iligkin énem derecesi konusunda da Scanlan, Stein ve Ravizza
(1989) yapmus olduklari ¢alismada sporun icindeki en 6nemli motivasyonel faktérin “eglence” oldugunu
belirtirken, bu bulgular benzer yas gruplariyla yapilan calismalarin bulgulariyla paralellik géstermektedir
(Wankel ve Kreisel, 1985-a; Wankel vd., 1985-b; Ryan vd., 1997; Lee, Whitehead ve Balchin, 2000;
Erdogdu, Sirin, Ince ve Ocalan, 2014). Buna karsin Sirin, Caglayan, Cetin ve Ince (2008-b) yilinda yapmis
oldugu ¢aligmalarinda “eglence” boyutu spora katiimda en 6nemsiz motivasyon kaynagi, Oyar, Ascl,
Celebi ve Milazimoglu (2001) 9-17 yas cocuk ve gengleri Uzerinde yaptiklari calismada ise kadinlarin
erkeklere gore ‘arkadaslik, eglence, aktif olma, bagari, stati kazanmayr daha énemli motivasyon kaynagi
gordikleri; Emekei vd. (2010) 409 Gniversite 6grencist ile yaptiklart ¢alismada en 6nemli giidiiniin ‘becert
gelisimi’, en 6nemsiz giidiiniin ise ‘arkadaslik’ oldugunu; Korur, Kara, Oncii ve Giirbiiz (2013) ise yaz spor
okullarina kattimeisi genglerin en 6nemli motivasyonunun ‘beceri gelisimi’, en 6nemsiz faktériin ise
‘arkadas ve eglence’ oldugu sonucuna ulasmistir. Bununla birlikte Erdogdu vd. (2014) kiz sporcularda, en
onemli nedenin ‘takim uyeligi/ruhu’, en 6nemsiz nedenin ‘arkadaghk’ oldugu; erkeklerde ise ‘beceri

gelisimi’, en 6nemsiz nedenin ‘arkadaslik’ oldugunu bulmustur.

Bireyleri egzersize katiima gidiileyen unsurlart belitflemek amactyla yapilmis 6lcek gelistirme ve Ttrkee
adaptasyon c¢alismast da literatiirde yer almaktadir. Gill vd. (1983) tarafindan gelistirilen ve Celebi (1993) ve
Oyar vd. (2001) tarafindan uyatlanan PMQ (Participation Motivation Questionnaire - Spora katihim
Giidiisit Olgegi); Pelletier vd. (1995) tarafindan gelistirilen ve Kazak (2004) tarafindan uyarlanan SGO
(Sporda Giidiilenme Olgegi); Pelletier vd.(1991) gelistirilen ve Mutlu (2008) tarafindan uyarlanan BMO
(Bos Zaman Motivasyon Olgegi); Rogers (2000) tarafindan gelistirilen ve Rogers ve Morris (2003)
tarafindan kisa formu olusturulan REMM’in, 2006 yilinda Giirbiiz, Asct ve Celebi tarafindan kisa formu
tzerinde Tiurkce’ye uyarlama calismasinin  gerceklestirilmesi ile REMM (Rekreasyonel Egzersize
Giidiilenme Olgegi) 6rnek caligmalardir.

Olgek uyarlama ¢alismalari sonucunda “bireyleri rekreasyonel egzersize katilima motive eden nedenlerin ne
oldugu tizerinde yogunlasan arastirmacilar neticesinde literatiire birgok yeni calisma eklenmistir. Ornegin;
Caglar, Canlan ve Demir (2009) ¢alismalarinda rekreatif etkinliklere kadinlarin daha cok ‘saglik’, erkeklerin
‘rekabet ve sosyal eglence’ amactyla katildiklarini belirtmistir. Bu arastirma bulgularinin Ardahan (2013)
yilinda yapmis oldugu arastirma bulgulariyla paralellik gosterdigi dikkat ¢ekmektedir. Buna ek olarak
Ardahan (2013) yapmis oldugu bu calismada erkeklerin kadinlara gbre ‘rekabet ve giice dayali etkinlikler’
de daha ustiin olduklarini saptarken Ardahan ve Lapa (2011), Ardahan (2011-a) ve Ardahan (2011-b)’ in
bulgulart da ¢alismayr destekler niteliktedir. Benzer calismalarla Gungérmis vd. (2014), kadmnlarin
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erkeklere gore ‘saglik’, erkeklerin ise ‘rekabet” boyutlarinda egzersize daha fazla giidiilendiklerini Koivula
(1999) yapmus oldugu arastirma bulgularini desteklemektedir.

Serbest zamanlarinda bireyler rekreatif etkinliklere farkli motivlerle katidiklari gibi bu tiir aktivitelere
kimlerle katilim géstermeyi tercih ettiklerine iliskin calismalar da mevcuttur. Ornegin; Lapa ve Ardahan
(2009) universite 6grencilerinin ¢ogunlukla ‘arkadaslariyla; Ardahan (2011-a) bisiklet kullanicilarinin
arkadaslar1 dernek tyeleriyle; dagc1 ve kaya tirmanicilarinin (Ardahan, 2011-b) daha ¢ok ‘arkadaslariyla,
kuliip veya dernek tyeleriyle’ katildiklart; Ardahan (2013) bireylerin beceri gelistirme amach etkinlige daha
cok ‘aile bireyleri’ ile katilim g6stermeyi tercih ettikleri sonucuna ulasilmistir.

Arastirmanin Amacit

Literatiirde ergenlik ¢agi 6ncesi ve hemen sonrasint kapsayan yas dénemlerine ait ¢alismalarin kisitliligy
dikkat g¢ekmektedir. Konuya iliskin ender calismalardan birisi spor psikolojisi alaninda gegerlik ve
giivenirlik calismast yapilan “Spora Katilim Gudisii Olgegi”dir (Oyar vd., 2001). Bunun disinda serbest
zaman ve rekreasyon alanindaki géntlli eglence egzersizine kiglik yas grubu katthmeilarin gidilenmesi
6lgmeye yonelik kisa formlu calismalar kisith diizeydedir. Bu baglamda arastirmanin amact; Egzersize
Gidilenme Anketi’ni (REMM) 7-17 yas arasindaki ¢ocuklar icin revize ederek kisa formunun gegerlik ve
givenirligini test etmektir.

YONTEM
Aragtirma Grubu

Aragtirmanin yapt gecerligi cesitli kategorilerde (cimnastik, yizme, yelken, buz pateni, eskrim, futbol,
=12,00£2,96 yil; nererc=192; X, =12,93+2,53 yil) katilimet
1= 12,7£2,90 yil; nerec=26; X, =13,012,42
yil) katdimet tizerinde yurttilmistir. Katiimeilara ait demografik bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

voleybol, basketbol) yer alan 380 (nian=188; X

yas
tzerinde; Slciim ve test-tekrar test giivenitligi 55 (Ngan=29; X

Tablo 1. Gegerlik ve Guvenirlik Calismalarinda Yer Alan Katilimcilar

Erkek (Yas) Kadin (Yas)
n X tss n X tss
Test Tekrar Test ve Ol¢iim Giivenirligi 65 13,01 £ 2,40 65 13,01 £ 3,13
Yapt Gegerligi 192 12,93 £ 253 188 12,00 £ 296

Veri Toplama Araglari

Egzersize Gudilenme Anketi (REMM): Rogers (2000) tarafindan gelistirilen ve Rogers ve Morris (2003)
tarafindan kisa formu olusturulan REMM’in Glirbiz, Asct ve Celebi (2006) tarafindan kisa formu tzerinde
Tiurkee’ye uyarlama calismast gergeklestirilmis ve kisa formu ile REMM Turk kiltird icin “Egzersize
Gudiilenme Anketi olarak literatiirde yer almustir. {lk olarak Rogers (2000) tarafindan 90 madde ve 8 alt
boyut olarak gelistirilen ve orijinal ismi REMM (Recreational Exercise Motivation Questionnaire /
Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Olgegi) olarak literatiirde yer alan 6lgek, daha sonra Rogers ve Morris
(2003) tarafindan tekrar gézden gecirilerek uygulama kolayligt acisindan madde sayisi azaltilarak 73 madde
ve 1) ustalik, 2) fiziksel durum, 3) sosyal iliski, 4) psikolojik durum, 5) goriiniis, 6) digerlerinin beklentileri,
7) zevk, 8) rekabet/ego olmak tizere 8 alt boyuttan olusan “Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Anketi (A
Recreational Exercise Motivation Measure-REMM) olarak adlandirilmistir. Anketin kisa formu tzerinde
Girbiiz, Asct ve Celebi (2006) tarafindan Tirkce gegerlik ve giivenirlik calismast yapimistir. Turkce
gegerlik ve glivenirlik calismasi yapilan ve literatiire “Egzersize Giidilenme Anketi” olarak kazandirilan
anketin yap1 gecerligi icin gerceklestirilen faktSr analizi sonucunda orijinal Slgekte yer alan 7 maddenin (9,
26, 52, 54, 65, 71, 72) faktor ytkleri 0,40’1n altinda kalmast sebebi ile ilgili maddeler Glgekten elemine
edilmistit. Bu dogrultuda olusturulan Tirkee anket formunda bireyleri rekreasyonel amaglt fiziksel
aktiviteye yonlendiren nedenleri belitlemeye yonelik (1) saglik, (2) rekabet, (3) viicut ve dis gbrintim, (4)
sosyal ve eglence, (5) beceri gelisimi gibi 5 alt boyut ve 66 madde yer almaktadir. Ankette katithimcilar
rekreasyonel egzersize yonlendiren motivler “kesinlikle katilmiyorum (1)........ , kesinlikle katlliyorum (5)”
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seklinde 5’ Likert tipi Gl¢ek tizerinde degerlendirilmektedir. Arastirmaya katilan katilimecilardan her alt
boyuta iliskin ifadelere kendilerini belirtilen duruma iligkin cevaplamalari istenmistir. Glirbtz vd. (2000)
gerceklestirdigi Tirkce gecetlik ve glivenitlik ¢alismasinda anketin Cronbach Alpha i¢ tutarhlik katsayilari
“saglik” alt boyutu i¢in 0,93, “rekabet” alt boyutu i¢in 0,88, “viicut ve dis gériinim” alt boyutu i¢in 0,85,
“sosyal ve eglence” alt boyutu icin 0,88 ve “beceri gelisimi” alt boyutu i¢in 0,84 olarak bulunmustur.
Girbiz vd. (2006) tarafindan Turk kiltird icin gegerlik ve giivenirlik ¢alismast yapilarak literatiire
kazandirilan ve “Egzersize Gudilenme Anketi” olarak adlandirilan REMM’in, mevcut arastirmada Rogers
(2000) tarafindan gelistirildigi sekli ile orijinal ismine bagli kalinmis ve REMM (Recreational Exercise
Motivation Questionnaire / Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Olgegi) olarak 7-17 yas ¢ocuklarda
kullanilmak tzere kisa formu olusturulup gecetlik ve glivenirlik calismalatt gerceklestirilmistir.

Islem Yolu

Kime 6rnekleme yontemiyle randomize edilmis cesitli kategoriler altinda yer alan (cimnastik, ylzme,
yelken, buz pateni, eskrim, futbol, voleybol, basketbol) ¢esitli spor dallarinin etkinlik yer, glin ve saatlerine
iliskin bilgiler toplanmig, antrendr ile iletisime gecilmis ve gerekli izinler alinmustir. Anket formlart bizzat
arastirmact veya antrendrler aracihigtyla uygulanmistir. Tim katthmelar icin veli onam formu
doldurtulmustur. Yeni olusturulacak Slcegin gecerlik ve giivenirlik analizleri arastirmacilara tek bir program
altinda butiin testlerin gerceklestirilmesine imkan saglamasi sebebi ile JAMOVI programinda yapilmast
tercih edilmistir. Veri girisi sonrast verilerin normallik ve homojenlik varsayimlarina iliskin testler ile
altmisaltt maddelik anket formunun i¢ tutarlilik giivenirlik katsayilari hesaplanmistir. Biitiin kosullar yerine
getirildikten sonra Likert tipi 6lgeklerde madde sec¢imi icin kullanilacak farklt madde analizi yéntemleri
dikkate alinarak yapi gegerligi icin madde secimine gidilmistir. Madde se¢iminde her bir alt boyut altinda
yer alan maddelerin ayirt ediciligini Slgmek icin madde-alan korelasyon degerleri incelenmis ve saglik,
rekabet, vicut ve dis gdriiniim, sosyal ve eglence, beceri gelisimi olmak tizere toplam 5 alt boyut altinda
yer alan en yiksek korelasyona katsayisina sahip “ikiser” madde secildikten sonra yapi gecerligi icin
Orneklemin veri analizi i¢in uygunlugunun belirlenebilmesi icin KMO (Kaiser-Meyer-Oklin) katsayist ve
Barlett Sphericity test degetleri incelenmistir. Orneklemin veri analizi uygunlugu sonrast secilen maddeler
tzerinde AFA (Eploratory Factor Analysis- A¢imlayict Faktor Analizi) ve yapiyt dogrulamak amaci ile de
DFA analizi yapilmistir. REMM Olgegi’nin yapt gecerligine iliskin gerceklestirilen ¢alismalar neticesinde
kisa formunun glivenirlik analizleri gerceklestirilmistir.

BULGULAR

REMM’in gecerlik ve giivenirlik analizleri icin madde se¢imi islemlerine gecilmeden 6nce Oncelikle
verilerin normallik ve homojenlik varsayimlarina iligkin testler gerceklestirilmis ve daha sonra 66 maddelik
anket formu icin Cronbach a i¢ tutarlilik glivenirlik katsayilari hesaplanmistir. Analiz sonuglart asagida

sunulmustur.

Tablo 2. Altmigaltt Maddelik REMM’ in Skewness- Kurtosis ve Glivenirlik Degerleri

Alt Boyutlar Madde No (66 madde) o o2

Saglik (23-31-30-22-20-19-10-32-37-6-18-28-40-58-55-29-65-21-11-52-46-30) 091 0,93
Rekabet (47-45-48-42-66-44-27-56-33-15-57-4-25-61) 0,87 0,88
Vicut ve Dis gérinim (12-26-14-60-34-49-59-41-8-13-54) 0,84 0,85
Sosyal ve Eglence (62-53-38-63-35-7-24-51-5-43-9) 0,86 0,88
Beceri Gelisimi (2-3-1-16-50-39-17-64) 0,84 0,84

Skewness= -0,677, Kurtosis= 0,581

o = 66 maddelik anketin Cronbach Alpha () degeri  «2= 66 maddelik ankete iliskin referans degerler (Giirbiiz, Asct ve Celebi, 20006)

Tablo 2’de gorilebilecegi gibi verilerin normallik ve homojenlik analizlerinde Kolmogorov-Smirnov,
Shapiro-Wilk, olasihik grafikleri (Buyukoztirk, 2011; Tabachnick, 2013). Veri setinin normallik
varsayimlarini yerine getirdigini goéstermistir (p>0,05). Bu analiz islemlerinden sonra anketin 5 temel
boyutu altinda yer alan maddelere iliskin Cronbach Alpha i¢ tutarhlik katsayilart Gurbiz vd. (2000)
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gerceklestirdigi Turkee gecerlik ve givenirlik calismasindaki referanslar degerler ile tutarlt oldugundan
6lcegin i¢ tutathilik giivenirlik katsayisinin iyi/kabul edilebilir dizeyde oldugunu géstermektedit.

Madde Se¢imi Analizleri

Arastirmada madde secimi icin “korelasyon ve faktor analizi” teknikleri (Erkus, 2003; Biytikoztiirk, 2011)
kullanilmistir. Korelasyon teknigi ile madde seciminde 6ncelikle REMM’in saglik, rekabet, viicut ve dis
gbriniim, sosyal ve eglence, beceri gelisimi olmak tizere toplam 5 alt boyutunun ayri ayri madde-alan
korelasyon katsayilatt incelenmistir. Korelasyon katsayilart buyiikten kiictige dogru siralanarak nihai 6lcek
icin alt boyutlart en iyi temsil edebilecek ikiser madde secilmistir. Bu maddelerin 6Slctilmek istenen
Ozellikleri Slcebilecek ayirt edicilige sahip olduklart ifade edilebilir. Bu dogrultuda secilen maddelere iliskin
korelasyon katsayilart Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. REMM’ in Alt Boyutlarina Tliskin Secilen Madde Numaralari ve Korelasyon Katsayilart

Alt Boyutlar Secilen Madde Numaralari Korelasyon Katsayisi (r)
Saglik 37/18 0,70* / 0,65*
Rekabet 59 / 34 0,69* / 0,69*
Viicut ve Dis Goriiniim 45/ 42 0,70% / 0,63*
Sosyal ve Eglence 62/ 38 0,65* / 0,64*
Beceri Gelisimi 3/39 0,65* / 0,63*

Tablo 3’te goriilebilecegi gibi maddelere iliskin korelasyon katsayilari en diisitk 0,63 en yitksek 0,70 olarak
belirlenmistir. Bu dogrultuda secilen maddelere iliskin modelin kurulabilmesi icin yap:t gecerligi ¢alismasina
gecilmigtir.

Yapi1 Gegerligi

Olgegin yapt gegerligi analizlerine gegmeden 6nce 6rneklemin veri analizine uygunlugunu belirlemek igin
KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) ve Barlett Sphericity testleri yapilmistir. Analiz sonuglarina gére KMO
6rneklem uygunlugu katsayisinin 0,82 ve Barlett Sphericty test degerinin 1261,261 (p<<0,001, df=45)
referans degerler icerisinde yer almast verilerin faktér analizi icin uygun oldugunu géstermektedir (Field,
2009: 647). Orneklemin veri analizi uygunlugunun test edilmesinden sonra REMM élceginin 5 alt boyutu
arasindan secilen toplam 10 madde ile yeni bir model olusturulmus ve olusturulan modelin test edilmesi
icin AFA analizi yapdmustir. Tek fakt6rld bir model test edilmek istenildigi icin “Temel Bilesenler Analiz”
yontemi secilerek herhangi bir dondiirme teknigi se¢ilmemistir. Olusturulan modele iligkin gerceklestirilen
“Acimlayict Faktor Analizi-AFA” sonuglari Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. REMM Faktor Yapist ve Faktor Yiikleri (n=380)

Madde Numarasi REMM Faktorlerin Agikladig: Varyans % Agiklanan Toplam Varyans %
Madde 34 0,730

Madde 37 0,694

Madde 38 0,679

Madde 59 0,667

Madde 62 0,651 % 40,2 % 40,2
Madde 42 0,645

Madde 45 0,598

Madde 18 0,587

Madde 39 0,566

Madde 3 0,486

Tablo 4’te yer alan analiz sonuglar incelendiginde secilen madde numaralari, maddelerin faktor yikleri ve
maddelere iliskin varyans degerleri gorilmektedir. Secilen maddeler ile AFA analiz sonuglari
degerlendirildiginde madde fakt6r yiklerinin 0,486 ile 0,730 araliginda yer aldigi ve ylksek faktor yiiklerine
sahip oldugu gorilmektedir. Yiksek faktor yitk degerlerine sahip bu maddelerin aciklandigs toplam varyans
ise % 40,2 oldugu belirlenmistir. Bu sonu¢lar REMM’in kisa formunun tek faktorli yapiyt destekledigini
gostermektedir. Boéylece toplam 10 madde ile REMM’e iliskin kurulan modelin dogrulanmasi icin DFA
gerceklestirilmistir. Yapilan tek fakt6rlii modele iliskin DFA sonuglarini yorumlayabilmek literatiirde yer
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alan genel kabul gérmiis degerlere bakilarak karar verilmesi gerekir. Bu noktada bahsi gecen uyum iyiligi
degerleri Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 5. DFA Analizi Standart Uyum Tyiligi Degerleri (Schumacher ve Lomax, 1996; Schermelleh, Engel
ve Moosbrugger, 2003: 23-74).

Uyum Modelleri Miikemmel Uyum Olgiitii Kabul Edilebilir Uyum Olgiitii
X?/sd 0-3 3.5

RMSEA 0,00 < RMSEA< 0,05 0,05 < RMSEA< 0,10
SRMR 0,00< SRMR < 0,05 0,05 < SRMR < 0,10

CFI 0,95< CFI < 1,00 0,90 < CFI < 0,95

TLI 0,90< TLI < 1,00 0,85 < TLI < 0,90

REMM’in tek faktorlii yapisint dogrulamak icin gerceklestirilen analiz sonuglart ve uyum iyiligi degerleri
Tablo 6’da sunulmustut.

Tablo 6. REMM’in Tek Fakt6rlit Modeline Tliskin Gergeklestirilen DFA Path Diagramt ve Uyum Tyiligi

Degetleri
Uyum Modelleri X2 df CFI X2/sd TLI SRMR RMSEA
Modifikasyon Sonrast 76,5 25 0,95 3,06 0,92 0,04 0,07

S

[
(=]
(=]
~
= S
(=

ZE

REMM'’in tek faktorll yapisint dogrulamak amact ile gerceklestirilen analiz sonuglarina degerlendirildiginde

model ilk hali ile yeterli uyum diizeyine ulasmadigi gérilmustiir. Literatirde bununla ilgili modele iliskin
uyum indekslerinden sonra programin 6nerdigi modifikasyon indekslerine (MI) bakilmasi ve yapi ile dogru
orantili olacak sekilde bazi modifikasyonlara gidilmesinin gerekliligi tizerinde durulmustur (Hoe, 2008,
Arbuckle, 2012). Bunun icin gézlenen degisken ile gizil degiskenler arasinda kovaryansa bakiarak modele
iliskin modifikasyon Onerileri dikkate alinmalidir. Bu modifikasyonlar programda hata terimleri temelinde
olusturulur. Modele iliskin iki hata teriminin birbirine baglanmasi, iki hata terimi arasindaki gézlemlenen
degiskenlerin kovaryans matrisinin esitlenmesi anlamina gelmektedir. (Meydan ve Sesen, 2011). Gerekli
modifikasyon islemlerinden sonra REMM’in tek fakt6rlii modelinin yeterli uyum iyiligi degerlerine ulastig
ve maddelerin fakt6r yitk degerlerinin 0,34 ile 0,72 arasinda degistigi goriilmektedir. Buna gére REMM’in
tek faktorld yapisinin 7-17 yas 6rneklem grubunda dogrulandigy belirlenmistir.

Giivenirlik

REMM’in gtivenirligi i¢ tutarlilik (Cronbach Alpha) ve test-tekrar test yontemleriyle hesaplanmustir.
Arastirmada, DFA sonrast 380 katilimcilardan elde edilen i¢ tutarlilik katsayist 0,83 olarak hesaplanmistir.
Buytkoztirk (2011: 181)’e gore glivenirlik katsayist 0,70 ve tzerinde olan 6lgekler giivenilir olarak kabul
edilmektedir. Buna gbére, REMM’in glvenirlik katsayisinin ylksek ve kabul edilebilir dizeyde oldugu
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sOylenebilir. Gergeklestirilen analiz sonuglarina iliskin Cronbach Alpha degeri, kabul edilen maddeler ve
madde icerikleri Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7. On Maddelik Tek Faktérli REMM’in Giivenirlik Degerleri, Madde Numaralari ve Tgerikleri

Alt Boyutlardan Segilen ve DFA Sonrasi Kabul Edilen Madde ve Igerikleri

37.Saglik durumumu kontrol edebilmeme yardimect oldugu icin

Saghk 18 Saglikli kalmami sagladig icin

59.Kaslarimi digerlerinkinden daha giicli gériinmesini sagladigi icin

Viicut ve D1 Gortiniim 34.Fiziksel olarak digetlerinden daha iyi gériinmemi sagladigi icin

45.Arkadaslarimi yenmek icin

Rekabet 42 Etrafimdakilerle yarismak icin

REMM

62.Baskalariyla egzersiz yaparak vakit gecirmekten hoslandigim igin

Sosyal ve Eglence 38.Bagkalari ile birlikte aktivite yapmak i¢in

3.Yapabilecegimin en iyisini yapmak icin

Beceri Gelisimi 39.Varolan becerilerimi gelistirmek i¢in

Madde No Cronbach Alpha («)
37,18, 59, 34, 45, 42, ,83
62, 38, 3, 39

Test-Tekrar Test Giivenirligi

REMM’in zamana gbre degismezligini 6l¢mek icin Slcegin test-tekrar test giivenirlik katsayisi “Pearson
Momentler Carpimi Korelasyon™ analizi ile belirlenmistir. Bunun icin dl¢ek 3 hafta ara ile 55 (Nkaan=29;
X, =12,74290 yil; nene=26; X, =13,0£242 yil) katiimctya uygulanmistir. 3 hafta ara ile aym
katlimetlardan elde edilen, ('jlgegin' iki uygulama arasindaki kararlilik katsayist olarak belirlenen korelasyon
katsayist hesaplanmistir. Analiz sonuglart Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8de yer alan degerler incelendiginde 6lgegin her bir maddeye iliskin ve toplam korelasyon
katsayisinin 0,74 ile 0,95 arasinda degistigi goriilmektedir (p<<0,01). Bu dogrultuda analiz sonuglari bize
Olgegin her iki uygulamast arasindaki kararliligin iyi diizeyde oldugu dolayistyla Slgegin giivenilir oldugunu
gostermektedir (Cohen, 1988; Huck, 2012).

Tablo 8. Test-Tekrar Test Analiz Sonuglart (Ort + Ss)

Olgek On Son r P

Madde 37 425+ 0,96 4,25 £ 0,96 0,94 p<0,01
Madde 18 4,24 £ 0,66 4,38 £ 0,70 0,82 p<0,01
Madde 59 3,67+ 1,17 3,80 + 1,25 0,95 p<0,01
Madde 34 3,80 + 0,98 3,96 + 1,07 0,88 p<0,01
Madde 45 3,58 £ 1,27 3,53 £ 1,26 0,90 p<0,01
Madde 42 4,00 + 1,01 3,93 £ 0,97 0,87 p<0,01
Madde 62 4,16 £ 1,07 4,09 + 1,04 0,86 p<0,01
Madde 38 3,96 £ 1,02 3,96 £ 1,05 0,88 p<0,01
Madde 3 4,09 £ 0,86 4,15+0,93 0,74 p<0,01
Madde 39 4,33 £ 0,74 4,45 £ 0,74 0,83 p<0,01
Olgek Toplam 4,01 £ 0,57 4,05 £ 0,61 0,93 p<0,01

Ayrica REMM’in 6lgim glvenirligini belirlemek icin katiimecilardan elde edilen 6lgegin ilk ve ikinci
uygulama sonrasinda elde edilen puan ortalamalart “Bagimli gruplarda t-testi (Paired sample t-test)” ile
karsilastirilmistir. Analiz sonuglarina iliskin degerler Tablo 9°da sunulmustur.

Tablo 9. Bagimli gruplarda t-testi (Paired sample t-test) Sonuglart

REMM Ort £ Ss n t p
1lk Uygulama 4,01 £ 0,56
ikinci Uygulama 405+ 0,61 5 147 0,147

Tablo 9°da yer alan analiz sonuglart degerlendirildiginde REMM’in ilk uygulamast (test) ve ikinci
uygulamasindan (tekrar-test) elde edilen puan ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli farkin
olmadigl saptanmustir (t=-1,47; p=0,147, p>0,05). Arasurmada REMM’in zamana gore degismezlik ve
Olgim giivenirligini belirmek amact ile 55 katilimcinin tizerinden gerceklestirilen test-tekrar test analiz
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sonugclarina gére her iki uygulama arasindaki korelasyon katsayisinin yitksek diizeyde ve pozitif yonde
anlaml iligkinin bulunmast ve 6lcegin ilk ve ikinci uygulamasindan elde edilen puan ortalamalart arasinda
istatistiksel olarak farkin saptanmamis olmast (p>0,05) REMM’in test-tekrar test giivenirliginin saglanmuig
oldugunu géstermektedit.

TARTISMA ve SONUGC

“Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Olcegi (REMM)” 7-17 yas cocuklar igin kisa formunun olusturulmast
amaci ile Slcegin gecerlik ve glivenirlik ¢alismast yapilmistir. REMM’in kisa formu i¢in Likert 6l¢ekler icin
uygulanmasi gereken madde se¢im tekniklerinden iki tanesi secilerek Slcegin yapisinin tespit edilebilmesi
icin tek faktSrld bir model olusturulmustur. Olusturulan modelin fakt6r yapisinin tespit edilebilmesi amact
ile 6ncelikle AFA ve daha sonra DFA analizi yapilarak model test edilmeye calisilmistir. Literatiirde ise
Kueh vd. (2017) tarafindan REMM’in yas ortalamast 20 olan 373 kadin ve 133 erkek olmak tizere toplam
506 tniversite Ogrencisi tzerinde gerceklestirilen Malay versiyonuna iliskin gecerlik ve giivenirlik
calismasinda DFA analizi sonucunda modelin uyum iyiligi degerleri dusik (CFI=0,85; TLI=0,84;
SRMR=0,06; RMSEA=0,04) ve bazt maddelerin faktor yiik degerlerinin <0,50 altinda oldugu ve program
tarafindan Onerilen modifikasyon Onerileri dikkate alinarak uyum iyiligi degerleri, faktor yiiklerini
diizeltmeye ¢alisildigt ancak programin énerdigi modifikasyon diizeltmelerine ragmen modelin uyum iyiligi
degerlerinde iyilesme gozlemlenmedigi bu nedenle problemli 22 madde 6lgekten cikarilarak modelin
yeniden test edildigi ifade edilmistir. Analiz sonucunda 8 alt boyut ve 51 madde ile modelin temsil edildigi
gorilmistir. Modele iliskin maddelerin faktor yitk degerlerinin 0,50 ile 0,83 arasinda degistigi ve uyum
iyiligi degerlerinin de kabul edilebilir sinir degerler icerisinde yer aldigi ve Cronbach Alpha degerlerinin
0,68 ile 0,86 arasinda degistigi arastirmacilar tarafindan tespit edilmistir. Gurbiiz, Asct ve Celebi (2006)
tarafindan 349 kattlimer ile gerceklestirilen gecerlik ve givenirlik ¢alismasinda faktér analizi sonucunda 7
maddenin (9, 26, 52, 54, 65, 71, 72) faktor yiklerinin <0,40 altinda oldugu ve bu yiizden 6lgegin Turkce
versiyonundan ctkarilarak 66 madde ile 5 fakt6rlt yapisiun Turk kiltirinde desteklendigi ifade edilmistir.
Yap1 gecerligi saglanan Slcegin maddelere iliskin faktor yitk degetlerinin 0,41 ile 0,76 arasinda degistigi ve
Cronbach Alpha degetlerinin ise 0,84 ile 0,93 arasinda degistigi tespit edilmistir.

Mevcut arastirmada REMM’e ait DFA sonucunda elde edilen uyum indeksleri incelendiginde baslangicta
modelin yeterli uyum iyiligi degerlerine ulasmadigi gorillerek JAMOVI programi tarafindan Onerilen
modifikasyon 6nerileri dikkate alinmistir. Modifikasyon islemlerinden sonra modelin yeterli uyum iyiligi
degetlerine ulagtug (X2 = 76,5; df = 25, X2/sd = 3,06; CFI = 0,95; TLI = 0,92; SRMR = 0,04; RMSEA =
0,07) ve maddelerin faktér yik degerlerinin 0,34 ile 0,72 arasinda degistigi gérilmektedir. REMM’in
guvenirligine iliskin analizlerde i¢ tutarlilik giivenirlik katsayist «= 0,83 olarak hesaplanirken; test-tekrar test
glivenitliginde 6lgegin her bir maddeye iliskin ve toplam korelasyon katsayisinin 0,74 ile 0,95 arasinda
degistigi tespit edilmistir (p<<0,01). Ayrica REMM’in 6l¢iim glivenirligini belirlemek i¢in “Bagimli gruplarda
t-testi yapimis ve katiimeilarin ilk ve ikinci uygulamadan elde edilen puan ortalamalarinda istatistiksel
olarak anlamli farkin olmadigt saptanmustir (t=-1,47; p=0,147, p>0,05). Buna gére DFA analizi ve
givenirlik analizleri sonrasinda REMM’in 7-17 yas cocuk 6rnekleminde 10 madde ve tek fakt6rli yapisinin

dogrulandigi séylenebilir.

Rogers ve Morris (2000) tarafindan gelistirilen; Giirbiiz vd. (20006) tarafindan Turk kiltiriine kazandirilan
ve mevcut aragtirmada tek fakt6rli yapist ve 10 maddelik azaltlmis madde sayst ile kisa formu olusturulan
REMM (Recreational Exercise Motivation Questionnaire/Rekreasyonel Egzersize Motivasyon Olgegi) 7-
17 yas arast ¢ocuklarin rekreasyonel egzersize katiim motivlerinin belirlemesinde kullanabilecek yeterli
psikometrik 6zelliklere sahip bir 6l¢me aracidir.

Turkce alan yazinda bireyleri rekreasyonel egzersizlere katiim motivlerini beliflemeye yonelik Sleek
uyarlama ve gelistirme calismalarina rastlanilsa da alana 6zgh kiclik yas gruplarindaki rekreasyonel
egzersize katilan ¢ocuklarin katiim nedenlerini belitlemeye yonelik kullanilabilecek bir 6l¢me aracina
rastlanmadigindan REMM’in ¢ocuklar icin kisa formunun olusturuldugu bu calismanin oldukc¢a 6nemli
oldugu distunilmektedir. Bu sebeple rekreasyon alaninda REMM ile yapilacak calismalardan elde edilecek
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verilerin ile literatiire ve rekreasyonel aktiviteler icerisinde yer alan katilimcilara, antrenorlere katki
saglayacagi dustinilmektedir.
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Ferdi ve Takim Sporcularinda Mobbing Yagsama
Durumlarinin Cesitli Degiskenler Acisindan
Incelenmesi

Ozet

Bu calisma, ferdi ve takim sporlariyla ugrasan bireylerin mobbing yasama durumlarinin cesitli degiskenler
acisindan incelenmesi amagclayan yapilan betimsel bir arastirmadir. Calismada, 2018-2019 sezonunda aktif
sporculuk yasantisina devam eden 324 (166 takim, 158 ferdi) birey gonillilik esasina dayali olarak yer
almistir. Arastirma verilerinin elde edilmesinde, Einarsen ve Raknes (1997) tarafindan gelistirilen ve
Turkge’ye uyarlamasi Cemaloglu (2007) tarafindan, Spora uyarlamasi ise Cengiz (2008) tarafindan yapilan
mobbing Olcegi kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 22.0 programindan yaratlanilarak analizler
yapilmistir. Istatistiksel yontem olarak ikili gruplarin karsilagtirmasinda Independent Sample t testi, goklu
gruplarin karsilastirmasinda One Way ANOVA analizleri kullanilmistir. Arastirma sonucunda, brans statiisi,
lig statlisti ve cinsiyet acisindan farklilasma goriilmezken, genel anlamda calismada yer alan sporcularin
mobbing davranglarina maruz kalma dizeylerinin ortalamanin altinda oldugu, kiciik yas gruplarinda ve
daha az spor yillarinda gérevsel anlamda baskilarin az oldugu, 6rgiit ici iletisim ve sosyal iliskiler baglaminda
daha fazla mobbingle karsilastiklari gorilmustiir. Ayrica ayni kulipte calisma siiresi yuksek olan gruplarin
Orgiit ici iletisim ve sosyal iliskiler baglaminda mobbingle daha az karsilastiklari sonucuna ulagilmastir.

Anahtar Kelimeler: Ferdi sporcular, mobbing, takim sporculari

Investigation of Mobbing Living Conditions in Terms
of Various Variables in Individual and Team Athletes

Abstract

This study is a descriptive research, which was conducted to examine the levels of exposure to mobbing in
athletes dealing with team or individual sports concerning various variables. In study, 324 individuals (166
dealing with team sports and 158 dealing with individual sports) voluntarily participated, who were actively
doing sports in 2018-2019 season. In collecting the research data, the mobbing scale was used, which was
developed by Einarsen and Raknes (1997) adapted to Turkish by Cemaloglu (2007) and adapted to sports
by Cengiz (2008). In the analysis of the data SPSS 22.0 was used. Independent Sample t-Test was used in
the comparison of the paired groups, and One Way ANOVA analysis was used in the comparison of the
multiple groups. As the conclusion of the analysis, it was observed that there was statistically no significant
difference concerning the branch, league, and gender variables, it was also seen that the levels of exposure
to mobbing in the participant athletes were generally below the medium level, there was less professional
pressure on athletes in small age groups and with less sport experience, and they were exposed to mobbing
in higher levels in terms of inter-organizational communication and social relations. Moreover, it was
concluded that there was less exposure to mobbing in the groups with more experience in the same clubs
concerning inter-organizational communication and social relations.

Keyword: Individual athletes, mobbing, team athletes
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GIRIS

Mobbing kavrami; birey veya bireyler tarafindan bagka bir bireye ya da gruba yoénelik sistematik bir sekilde
duygusal anlamda zarar verici davranislarla karst karsiya kalma olarak tanimlanabilmektedir (Leymann,
1996). Mobbing (yidirma) davraniglart yonetici ve yonetilenlerin oldugu her ortamda karsimiza
ctkabilmektedir. Fakat bu davranslarin neler oldugu ya da nasil yasanildigi tam olarak bilinmemektedir.
Bazt isletmelerde bu durum bir gelenek olarak gorillmekle bitlikte, bazt durumlarda is yerindeki

performans distkligi sonucunda 6nemli kayiplara neden oldugu, dolayisiyla calisma ortamlarinda olagan
bir durum olmadiginin bilinmesi insanlar acisindan olduk¢a 6nemlidir (Bulut, 2007).

Tutar (2004) mobbing davranisint ¢alisilan ortamda Ustleri, astlar1 veya kendileriyle esit diizeyde olan
bireyler tarafindan sistemli bir sekilde uygulanan her turli kéti muamele, tehdit, siddet, asagilama
davranislart olarak tanimlamistir. Einarsen (2000) ise mobbingi ¢alisanlarin ve yonetimin kabul ettigi kaba
davranislarla zaman iginde gelisen bir siire¢ olarak tanimlamakta ayni zamanda mobbing’in, ¢ogu zaman
uzun vadeli bir sire¢ oldugunu ve bu eylemlerin, bu stre¢ icinde zamanla diizeyinin arttigini ve
eylemlerdeki bu artist, cogu kisinin fark etmedigini de belirtmektedir.

Mobbing davranislari aniden ortaya ¢tkan bir durumdan ziyade bir stireg olarak gérulmektedir. Bu siireg, is
yerinde belirli kisi ya da kisilerin zarar verici davranslara hedef alinmasiyla baslamaktadir (Kirel, 2008).
Mobbing gerceklestigi stire¢ icerisinde hedef olarak secilen kisi veya kisiler, saygt duyulmayan biri haline
gelebilmekte, stire¢ icerisinde itibarinin zedelenmesine yol acacak davranslar ortaya cikabilmektedir.
Mobbing siirecinde diigmanca tavirlar, etik olmayan iletisim ve davranislar séz konusu olabilmektedir
(Gokee, 2008).

Duygusal taciz, tek bir nedene baglanamayacak kadar karmasik bir olgudur. Duygusal tacize yol agacak ve
tacizin devam etmesine neden olabilecek bircok etken bulunmaktadir. Bu etkenlerden bazilarina
bakildiginda, calisanlar arasindaki kiskanghk-haset duygulari, o6rgit ici iletisim aginin zayif olmasi,
¢cozlimlenemeyen catismalar ve is ylkinin fazla olmasi, zayif yonetim-liderlik anlayist, statli ya da 6dtller
icin astrt rekabetciligin olmasi, “y6neticinin takdir ve onayit alma duygusunun duygusal tacizle yakindan
iliskili oldugu gérilmektedir (Gokge, 2006).

Yapilan aragtirmalar, is yeri zorbaliginin tretkenlik ve verimliligin azaltilmasi, is kazalari, Orgilite karst
duyulan baglilik ve glvenin zarar g&rmesi, ise devamsizlik ve isten ayrilma gibi Orgiitsel diizeydeki
sorunlara neden oldugunu ortaya koymustur (Dikmen, 2007). Halbur’a gbre, bu durum is gérenlerde
moral ve performansinin dismesi gibi ciddi sorunlara neden olmaktadir (Cemaloglu ve Sahin, 2007).
Einarsen vd.(1998) yildirmaya maruz kalanlarin bu sireci yasamasinin nedeni olarak, kiskangligt
gosterirken, Iyem (2007)e gore, “mobbing” iizerine yapilan bir¢ok arastirma bu psikolojik baski
davranisinin altunda yatan temel nedenin rekabet oldugu belirtilmektedir.

Bir ¢ok alanda oldugu gibi, mobbing davranislarinin ortaya ctkardigi fizyolojik ve psikolojik etkiler dikkate
alindiginda, sporun yarismaci yoni ve antrendr-yonetici gibi paydaslarin bagart odakli zorlamalari, bir
bitiin olarak degerlendirildiginde, spor alanindaki mobbing algisinin tespiti de énem kazanmaktadir. Son
yillarda spor kamuoyunda stk¢a giindeme gelen mobbing olgusu, spor alaninda kapsamli ve daha fazla
akademik caligmalarin yapilmast ve elde edilecek sonuclarin antrendr, idareci ve sporcu egitiminde
kullanllmasinin gerekliligini ortaya koymaktadir (Salman ve Yalcindag, 2017).

Arastirmanin Amact

Bu arastirmanin amact, tilkemizde spor alaninda karsilagilan mobbingin hangi sebeplerden kaynaklandigini
belirlemek, mobbingin spor branslarinin statiisine gore degiskenlik gosterip géstermedigini saptamak ve
lig statlsii, cinsiyet, yas, spor yili, ayn1 kuliipte bulunma stiresi gibi degiskenler agisindan farklilik gésterip
gbstermediginin ortaya konulmasidir.
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YONTEM

Bu calisma ferdi ve takim sporlariyla ugrasan bireylerin mobbing yasama durumlarinin ¢esitli degiskenler

acisindan incelenmesi amactyla yapilan betimsel bir ¢alismadir.
Caligma Grubu

Calismada 2018-2019 sezonunda aktif sporculuk yasantisina devam eden 324 (166 takim, 158 ferdi) birey
gonilliliik esasina dayalt olarak yer almustir. Calismada yer alan kadinlarin yas ortalamast 19,89£2.79 yil,
erkeklerin yas ortalamast 20,89+2,98 yil olarak tespit edilmistir. Arastirma grubuna ait ¢alismada ele alinan
degiskenler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubuna Ait Kisisel Ozellikler

Kisisel Ozellikler n %
Brans Takim Sporu 166 51,2
Ferdi Sporlar 158 48,8
Cinsiyet Kadin 90 278
Erkek 234 72,2
1-3 yi 70 21,6
4-6 yil 92 28,4
Spor yil 79 ;ﬂ 94 29,0
10 yil + 68 21,0
1-2 yi 80 24,7
Ayni Kulipte Calisma Yili g:g ;ﬂ Zg %g:g
7yl + 112 34,5
Lig Statiisii Amator 218 67,3
Profesyonel 106 32,7
15-17 yas 44 13,6
18-20 yas 122 37,7
Yas 2123 vas 108 333
24 yas + 50 154

Veri toplama aract

Aragtirma verilerinin elde edilmesinde, Einarsen ve Raknes (1997) tarafindan gelistirilen ve Turkee’ye
uyarlamast Cemaloglu (2007) tarafindan, spora uyarlamasi ise Cengiz (2008) tarafindan yapilan "Sporcular
icin Mobbing Envanteri” kullanimistir. Olgek sporcularin gesitli olumsuz davranislara maruz kalma
sikliklarint degerlendirmek amact ile toplam 22 ifadeden olusmakta ve (5) her zaman, (4) her hafta, (3) her
ay, (2) ara sira ve (1) hicbir zaman 5'li Likert 6l¢egi biciminde derecelendirilmistir. Spora uyatlama ¢aligmast
sonucunda Sl¢egin Cronbach alpha katsayisi 0.94 olarak belirlenmistit. Olgek gorev alt boyutu (3, 4, 11, 12,
15,17, 18, 19, 21), orgiit Ici Tletisim alt boyutu (2, 13, 14, 16, 10, 22) ve sosyal Tliskiler alt boyutu (1, 5, 6, 7,
8,9, 20) olmak tizere 3 alt boyuttan olusmaktadir.

Verilerin analizi

Verilerin analizinde SPSS 22,0 programindan yararlanilarak analizler yapilmustir. Yapilan normallik testi
sonucunda Skewness-Kurtosis degerlerinin -1,5,+1,5 arasinda oldugu gbriilmis ve verilerin normal dagilim
gosterdigi  kabul edilmistir. Istatistiksel yontem olarak ikili gruplarin karsilastirmasinda bagimstz
orneklemler icin t-testi, coklu gruplarin karsilastirmasinda Tek Yonli ANOVA analizleri kullanilmistir.
Anlamlilik diizeyi p<<0,05 olarak kabul edilmistir.
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BULGULAR

Tablo 2. Arastirma Gurubunun Cinsiyet Brans ve Lig Statiisii Agtsindan Olgekten Elde Ettikleri Puanlarin

Karsilastirmast

Degiskenler Alt Boyutlar Gruplar n Ort. Ss t p
S T e oo

Cinsiyet Orgiit Tci Tletisim gff:kl 29304 191”3217 ??Z 6,547 0,000%
Sosyal Tliskiler ESSC‘E 293(1 }igg i;i 2,991 0,003*
Gorev Fad S 158 1622 4os 02 00%

Brans Statiisii Orgiit Tci Tletisim EZETS?;& 122 1(1)2(3) 23”72439 0,885 0,089
Sosyal Tliskiler EZETS?;& 122 332 gé; 0956 0,670
Gorev brofeondl 106 1643 423 0808 05

Lig Statiisii Orgiit Ici Tletisim ?ﬁgzi;ona féi }82; 282 0,730 0,466
ot fme WD O8 o

*p<0,05

Tablo 2’de elde edilen sonuglarin aritmetik ortalamalarina incelendiginde; gérev alt boyutunda aritmetik
ortalamalarina bakildiginda; kadinlarin X=15,13, erkeklerin X=17,24, takim sporcularinin X= 17,07, ferdi
sporcularin X=16,22, amat6r sporcularin X=16,76, profesyonel sporcularin X=16,43 oldugu tespit
edilmistir. Orgiit ici iletisim alt boyutunda aritmetik ortalamalarina bakildiginda ise kadinlarin X=9,31,
erkeklerin X=11,27, takim sporcularinin X=11,00, ferdi sporcularin X=10,43, amat6r sporcularin X=10,81,
profesyonel sporcularin  X=10,55 oldugu belitlenmistir. Sosyal iligkiler alt boyutunda aritmetik
ortalamalarina bakildiginda; kadinlarin X=12,89, erkeklerin X=14,23, takim sporcularinin X=13,95, ferdi
sporcularin X=13,76, amatér sporcularin X=14,03, profesyonel sporcularin X=13,51 oldugu tespit
edilmistir.

Ayrica Tablo 2’de arastirma grubunun cinsiyet, brans ve lig statisii acisitndan Olgekten elde ettikleri
puanlarin karsilastirmast verilmektedir. Cinsiyet degiskeni acisindan tim alt boyutlarda erkekler lehine
anlamh farkliiga rastlanmustir (p<<0,05). Brang statlisii ve lig statlsii acisindan herhangi bir farkliliga
rastlanamamugtir (p>0,05).

Tablo 3. Arastirma Grubunun Yas Degiskeni A¢isindan Olgekten Elde Ettikleri Puanlarin Karsilagtirmast

Alt Boyutlar KT sd KO F P Fark
Gruplararast 215,323 3 71,774 21 3.1

Gorev Grup ici 6465,961 320 20,206 3,552 0,015* 4 1’ 40
Toplam 06681,284 323 ’

) o Gruplararasi 76,628 3 25,543 13,14

Orgiit I¢i Iletisim Grup ici 2848,372 320 8,901 2,870 0,037* 2’_ 4
Toplam 2925,000 323

_ Gruplararast 169,992 3 56,664 19 1.3

Sosyal Iligkiler Grup ici 5129,477 320 16,030 3,535 0,015* 1_4’ 24

Toplam 5299,469 323 ’

*p<0,05 Gruplar; 1.grup 15-17 yas, 2.grup 18-20 yas, 3.grup 21-23 yas, 4.grup 24 yas +

Tablo 3’de arastirma grubunun yas degiskeni acisindan 6lcekten elde ettikleri puanlarin karsilastirmast
verilmektedir. Buna gore tim alt boyutlarda anlamli farkliliga rastlanmustir (p<<0,05). Farkliligin hangi
gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla yapilan LSD testi sonucunda; goérev alt boyutunda 15-17
yas grubunun diger gruplardan daha dustik puan aldigt gorilirken, 24 yas tzeri grubun 18-20 yas
grubundan da daha yiiksek puan aldig: tespit edilmistir.
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Sosyal iliskiler alt boyutunda 15-7 yas grubunun elde ettigi ortalama puanlar diger gruplardan daha yiiksek,
18-20 yas grubunun elde ettigi puan 24 yas iizeri gruptan daha yiiksek bulunmustur. Orgiit ici iletisim alt
boyutunda 15-17 yas grubunun elde ettigi puanlar 21-23 yas ve 24 yas tizeti gruptan daha yiiksek, 18-20 yas
grubunun elde ettigi ortalama puan 24 yas Uzeri gruptan yitksek ¢tkmustir.

Tablo 4.Arastirma Grubunun Spor Yapma Yili Degiskeni Agisindan Olgekten Elde Ettikleri Puanlarin

Karsilastirmast

Alt Boyutlar KT sd KO F p Fark
Gruplar arast 489,733 3 163,244 2131

Gorev Grup i¢i 6191551 320 19,349 8,437  0,000% 4_1’ 42
Toplam 6681,284 323 ’

) o Gruplar arasi 102,787 3 34,262 1213

Orgiit I¢i letisim Grup i¢i 2822213 320 8,819 3,885 0,009 11 4
Toplam 2925,000 323

. Gruplar arast 413,535 3 137,845 1213

Sosyal Iligkiler Grup i¢i 4885,934 320 15,269 9,028  0,000* 11 4

Toplam 5299.,469 323

*p<0.05 Gruplar; 1.grup 1-3 yil, 2.grup 4-6 yil, 3.grup 7-9 yil, 4.grup 10 yil +

Tablo 4de arastirma grubunun spor yapma yili degiskeni acisindan Olgekten elde ettikleri puanlarin
karsilastirmast verilmektedir. Buna gbre tim alt boyutlarda anlaml farklihiga rastlanmustir (p<<0,05).
Farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla yapilan LSD testi sonucunda; gérev alt
boyutunda 1-3 yil grubunun diger gruplardan daha disiik puan aldigi gorilirken, 10 yil tizeri grubun 4-6
yil grubundan da daha yiiksek puan aldigt tespit edilmistir.

Orgiit ici iletisim ve Sosyal iliskiler alt boyutlarinda 1-3 yil grubunun elde ettigi puanlar diger gruplardan
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 5. Arastirma Grubunun Ayni Kuliipte Calisma Yili Agisindan Olgekten Elde Ettikleri Puanlarin
Karsilastirmast

Alt Boyutlar KT sd KO F P Fark
Gruplararasi 145,493 3 48,498
Gorev Grup i¢i 6535,791 320 20,424 2,375 0,070 -
Toplam 6681,284 323
) o Gruplararasi 149,152 3 49,717 1213
Orgiit I¢i lletisim Grup ici 2775,848 320 8,675 5,731 0,001* 1i 4
Toplam 2925,000 323
. Gruplararast 316,200 3 105,400 1213
Sosyal Iligkiler Grup ici 4983,270 320 15,573 6,768 0,000% 1j 4
Toplam 5299,469 323

*p<0,05 Gruplar; 1.grup 1-2 yil, 2.grup 3-4 yil, 3.grup 5-6 yil, 4.grup 7yil +

Tablo 5de aragtirma grubunun ayni kuliipte calisma yii degiskeni agisindan Oleekten elde ettikleri
puanlarin karsilastirmast verilmektedir. Buna gore 6rglt ici iletisim ve sosyal iliskiler alt boyutlarinda
anlamh farkliliga rastlanmistir (p<<0,05). Farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amactyla
yapilan LSD testi sonucunda; 6rgiit ici iletisim ve Sosyal iligkiler alt boyutlarinda 1-2 yildir aynt kulapte
olanlarin diger gruplardan daha yiiksek puan elde ettikleri tespit edilmistir.

TARTISMA ve SONUC

Arastirmanin bu béliimiinde ¢alismadan elde edilen sonuclara ve tartismasina yer verilmistir. Olgek alt
boyutlarindan elde edilen ortalama puanlarin brans statlsi, lig statiisii ve cinsiyet ortalamalarina ayri ayri
bakildiginda genel olarak calisma grubunda yer alan sporcularin mobbing davranslarina maruz kalma
diizeylerinin ortalamanin altnda oldugu séylenebilir. Arastirmanin  sonuglart ile Cengiz (2008),
Hacicaferoglu (2010), Alkan vd. (2011), Gille (2013), Salman ve Yalcindag (2017), Kizilkoca ve Giir
(2017) yapmus olduklart caligmalarla paralellik géstermektedir.

Cinsiyet degiskeni agisindan tiim alt boyutlarda erkeklerin kadinlardan daha fazla mobbing davransslariyla
karsilastiklar: tespit edilmistir. Brans statiisii ve lig statist degiskeni acisindan ise herhangi bir farkliliga
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rastlanmamustir. 1gili literatiir incelendiginde, calismada elde edilen bulgulara paralel ve zit sonuglar oldugu
belirlenmistir. Di Matino vd. (2003) kadinlarin is yasantisinda erkeklere gére daha fazla mobbinge maruz
kaldiklarint belirtirtken, Alkan vd. (2011), Cemaloglu ve Sahin (2007) ise, erkek Ogretmenlerin kadin
ogretmenlere gére daha fazla mobbinge maruz kaldigini ortaya koymuslardir. Hacicaferoglu ve Coban
(2011) tarafindan SGM personeli Uzerine yapian bir calismada kadmnlarin mobbing davraniglarina
erkeklerden daha ¢ok maruz kaldiklart belitlenmistir. Leyman (2008) c¢alisma yasaminda erkek
egemenliginin fazla oldugu is yerlerinde kadin c¢alisanlarin, kadinlarin fazla oldugu is yerlerinde erkek
calisanlarin mobbinge maruz kalma puanlarinin daha yiiksek oldugunu belirtmistir. Kadinlarin yumusak
baslt olmasi, olaylart daha kolay kabul ederek son duruma hemen uyum saglamasi gibi kisilik 6zellikler
onlart kurban olmaktan kurtardigi diisinilebilir. Erkek bireylerin ise sorunlart ¢ézmek icin kullandiklat
saldirgan tavirlar nedeni ile mobbinge daha ¢ok maruz kaldiklart sGylenebilir.

Gorev alt boyutunda 15-17 yas grubunun diger gruplardan daha diisiik puan aldigr gorilirken, 24 yas tizeri
grubun 18-20 yas grubundan da daha yitksek puan aldig1 tespit edilmistir. Sosyal iliskiler alt boyutunda 15-7
yas grubunun elde ettigi ortalama puanlar diger gruplardan daha ytksek, 18-20 yas grubunun elde ettigi
puan 24 yas lizeri gruptan daha yiiksek bulunmustur. Orgiit ici iletisim alt boyutunda 15-17 yas grubunun
elde ettigi puanlar 21-23 yas ve 24 yas lUzeri gruptan daha yiiksek, 18 20 yas grubunun elde ettigi ortalama
puan 24 yas lzeri gruptan yluksek ¢tkmuistir.

Ancak g¢alismamizda gbrev alt boyutunda kigiik yas gruplarinin mobbing davranislarina maruz kalma
durumlarinin daha az oldugu gorilirken, sosyal iliskiler ve 6rglit ici iletisim boyutlarinda daha fazla
mobbing baskist ile kars: karstya kaldiklari séylenebilir. Salman ve Yalgindag (2017) yaptiklart calismada da
gorev alt boyutunda kiiciik yas gruplarinin daha az mobbinge maruz kaldiklarini belirtmislerdir. Farkliligin
nedenlerini ise sporcularin artan sportif tecriibelerine bagl olarak takim igerisinde gérev ve daha fazla
sorumluluk almis olmalarinin bir sonucu olarak degerlendirmisler ve sporcularin takim i¢indeki gérevlerini
yerine getirirlerken antrendr, yOnetici ve taraftatlarin istek ve baskilarimin daha fazla olacagindan
kaynaklandigint ifade etmislerdir.

Spor yapma yilt acisindan, gérev alt boyutunda 1-3 yil grubunun diger gruplardan daha disik puan aldigi
goriiliirken, 10 yil iizeri grubun 4-6 yil grubundan da daha yiiksek puan aldig: tespit edilmistir. Orgiit ici
iletisim ve Sosyal iliskiler alt boyutlarinda 1-3 yil grubunun elde ettigi puanlar diger gruplardan daha ytiksek
oldugu tespit edilmistir. Salman ve Yalcindag (2017)in yaptiklari calismada da benzer sonuglar elde
edilmistir. spora yeni baglayan bireylerin spor ortaminda gbrev ve sorumluluklarinin daha az olacagindan,
uzun stredir spor yapanlarin ise sportif tecribeleri geregi gbrev anlaminda beklentilerin yiksek olacag
distntlebilir. Yine spor yili yikseldik¢e bireylerin Orgiit ici iletisim ve sosyal iliskilerinin daha iyi
olacagindan hareketle bu alanlarda mobbing davramislariyla daha az karsilagmalari olasidir.

Ayni kuliipte calisma siiresi bakimindan, Orgiit ici iletisim ve Sosyal iliskiler alt boyutlarinda 1-2 yildir ayni
kuliipte olanlarin diger gruplardan daha yitksek puan elde ettikleri tespit edilmistir. Cikan sonugclar yas ve
spor yili degiskenleri ile benzerlik géstermektedir. Sporcularin kuliiplerinde faaliyet siirelerinin arttigt
durumlarda mobbing davraniglarina maruz kalma durumlarinin da azaldigy goézlemlenmektedir. Zira
sporcular kuliiplerinde uzun siire bulunduklart zaman antrendr, yonetici ve kuliibiin diger elemanlar ile
iliskilerinin artmasi ve dolayistyla bu tiir mobbing davranislarinin azalmasinda etkili olabilmektedir.

Sonu¢ olarak; brang statiist, lig statisi ve cinsiyet agisindan farklilasma gérillmezken, genel anlamda
¢alismada yer alan sporcularin mobbing davranislarina maruz kalma dizeylerinin ortalamanin altinda
oldugu, kiiciik yas gruplarinda ve daha az spor yillarinda gbrevsel anlamda baskilarin az oldugu, 6rgit ici
iletisim ve sosyal iligkiler baglaminda daha fazla mobbingle karsilastiklart g6rillmustiir. Ayrica ayni kultipte
calisma siresi yiksek olan gruplarin 6rgit ici iletisim ve sosyal iliskiler baglaminda mobbingle daha az
karstlastiklart sonucuna ulagilmistir.
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Ogretmen Adaylarinin Kariyer Streslerinin Karma
Aragtirma Yaklagimui Ile Incelenmesi

Ozet

Bu calismanin amaci; 6gretmen adaylarmnin kariyer stres diizeyleri ve mesleki geleceklerine dair sahip
olduklari distnceleri tespit etmektir. Arastirma karma arastirma yaklagimui ile tasarlanmustir. Arastirmanin
nicel boliminde betimsel aragtirma kullaniirken, nitel boliminde durum calismast deseninden
faydalanilmistir. Arastirmanin calisma grubunu 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Kirikkale Universitesinin
farkl 6gretmenlik programlarinda ve sinif seviyelerinde 6grenim géren 146’si kadin, 93’ erkek toplam 239
Ogretmen adayt olusturmustur. Verilerin toplanmasinda; arastirmact tarafindan hazirlanan “Kisisel Bilgi
Formu”, Ozden ve Sertel-Berk (2017) tarafindan Tiirkee’ye uyarlanan “Kariyer Stresi Olgegi” ve “Agtk Uclu
Soru Formu” kullanilmistir. Nicel verilerin analizinde betimsel istatistik (ortalama, standart sapma),
Bagimsiz Gruplar t-testi, One-Way ANOVA, Pearson Korelasyon Analizi kullanilmistir. Nitel verilerin
analizinde icerik analizi tekniginden yaratlanilmistr. Elde edilen bulgulara gore; 6gretmen adaylarinin is
bulma baskist boyutunda kadinlarin daha fazla kaygr yasadiklari, yas ve siuf seviyesi arttik¢a yagadiklari
kariyer belirsizligi ve katiyer stresi diizeyinde azalma meydana geldigi tespit edilmistir. Ayrica 6gretmenlik
alanlarina gore okuldncesi ve PDR Ggrencilerinin yasadiklar: kariyer stresinin beden egitimi 6gretmen
adaylarindan daha yiiksek oldugu saptanmustir. Arastirmanin nitel bolimunde ise kaygt nedenlerinin gesitlilik
gosterdigi; ilk siray1 meslege atanamama kaygtsinin aldigr saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Kariyer stresi, 6gretmenlik meslegi, gelecek kaygisi, karma yaklasim

Investigation with Mixed Research Approach of Career
Stresses of Teacher Candidates

Abstract

The aim of this study is to determine the pre-service teachers' thoughts about career stress levels and their
professional future. The research was designed with a mixed research approach. The study group consisted
of 239 (146 female and 93 male) teacher candidates studying in different teaching programs and class levels
at Kirikkale University in the 2017-2018 Academic years. While descriptive research was used in the
quantitative part of the study, the case study pattern was used in the qualitative section. In the collection of
data were used ”Personal Information Form”, “Career Stress Scale’ adapted to Turkish by Ozden and
Sertel-Berk (2017) and Open-Ended Questionnaire form’. In the analysis of quantitative data were used
descriptive statistics (mean, standard deviation), Independent Groups T-test, One-Way ANOVA, Pearson
Correlation Analysis. Content analysis technique was used in the analysis of qualitative data. According to
the findings; it was found that the pre-service teachers expetrienced more anxiety in the pressure of finding a
job. As the age and class level increased, there was a decrease in career uncertainty and career stress level. In
addition, it was found that the career stress of preschool and guidance and psychological counseling
students was higher than physical education teacher candidates. In the qualitative part of the study, it was
determined that the causes of anxiety varied. In the first place, it was found that there was concern about
not being assigned to profession.

Keyword: Career stress, teaching profession, future anxiety, mixed method
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GIRIS

Hayatta birtakim kazanimlarin elde edilmesinde kritik siirecler vardir. Universite yillart ise mesleki gelecege
hazirlanma ve meslege yonelik bir takim kazanimlarin elde edilmesi acisindan 6nemli bir dénemdir. Bu
yillarda Sgrencilerin akademik bagari, maddi kaynakli kaygilar ve mesleki kariyere yonelik bir takim kaygi
tasimaktadirlar. Kim (20003)’e gore; niversite dénemimde 6grencilerin yasadiklart kaygi kaynaklari
arasinda ilk siray1 kariyer kaygist almaktadir. Yapilan calisma sonuglart 6grencilerin yasadiklar: bu kayginin
sebeplerini ortaya koymustur. Gizir (2005)in son smuf Ogrencilerinin mesleki kariyerlerine iliskin
vasadiklart kaygt diizeylerini inceledigi calisma sonuglar 6grencilerin is bulma kaygist ya da egitimlerini
aldiklart ve alanda uzmanlasmaya yonelik uygulamalarda bulunduklari meslege yonelik bir iste istthdam

edememe kaygist tagidiklarint gostermektedir. Bu durum her ne kadar tniversite 6grencilerinin genelinde

mevcut olan bir durum olarak goriinse de 6gretmen adaylarinda da 6nemli derecede gorillmektedir.

Ogretmenlik kutsal bir meslek olup, bu gérevi icra eden &gretmenler ise; bireylerin sekillenmesinde,
saglikl, iretken ve sorgulayan bireylerden olusan bir toplumun inga edilmesinde 6nemli misyona sahiptir
(Ozden, 1999). Bu dogrultuda égretmenligin bir sanat oldugu séylenebilir. Ogretmen adaylari ise bu sanati
kuralarina uygun bir sekilde 6grenip, meslegin basart sekilde uygulanmasi ve yorumlanabilmesi icin sahip
olunmast gereken bilgi beceri ve donanimi elde etmeleri gerekmektedir. Meslegin gerektirdigi bilgi ve
becerilere sahip olma, 6gretmen adayinin meslegine iliskin olarak gelecege dair yasayabilecegi mesleki kaygi
ve stresin azalmasini saglayacaktir. Atmaca (2013)’ya gore; 6gretmen adaylarinin mesleki kaygilart zaman
zaman artip azalmaktadir. Bu kaygi seviyesi meslege atilmaya yaklasilan iniversitenin son yillarinda doruk

noktaya ulagsmaktadir.

Ulkemizde 6gretmen adaylarinin MEB’de égretmen olarak gérev yapabilmeleri i¢in Kamu Personeli Segme
Stnavi (KPSS), alan bilgisi ve sézlii sinav sonucunda istihdam saglamaktadir. Ogretmen adaylarinin bu
stnavdan yeterli puan elde edememeleri, mesleki geleceklerinin yok olmasina ve farkli bir iste istthdam
etmek zorunda kalmalarina sebep olabilmektedir (Ceyhan, 2004; Sahin, 2011). Baska bir calismada
6gretmen adaylarinin is bulma konusunda karamsarlik yasamalarinin nedeni olarak KPSS’den yeterli puan
alamama distincesine oldugu gérismistir (Dogan ve Coban, 2009). Benzer sekilde Kurt (2008)’un
calismasi tiniversite 6grencilerinin geleceklerinden kaygt duyduklarini ortaya koymustur.

Issizligin bireyin psikolojik sagligi tizerine olumsuz yansimalari olabilmektedir. Birey sahip oldugu is
sayesinde kendini degerli hissedebilir, iretebilme ve verimli olabilmenin yani kisaca ise yarayabilmenin haz
ve mutlulugunu yagayabilir. Aksi durumda birey; caresizlige, diistik benlik algisina, bir takim psikolojik
duygu durumlarina maruz kalabilmektedir. Bu nedenle, bireyin gelecege yénelik olumlu beklentilere sahip
olmasinda; is sahibi olmasinin 6nemli etkisi vardir. Universite 6grencilerinin gelecege yonelik beklentilerini
inceleyen c¢alisma sonuglari &grencilerin Szellikle mesleki agidan yiksek kaygiya sahip olduklarin
gOstermistir (Cakmak ve Hevedanlt, 2005).

Arastirmanin Amact

Bugin pek ¢ok universite mezunu issiz kalmamak icin okuduklari bélimle ilgisi olmayan alanlarda
calismakta, issiz kalma korkusu gittikce artmakta ve yayginlasmaktadir. Universite diplomasinin is bulmayt
saglamamasi, egitilmis insanlari hayal kirikligina ugratmakta, akademik alanda giidt kaybina yol agmaktadir.
Bu aragtirmanin amacy; farkli 6gretmenlik boliminde 6grenim goren Ogretmen adaylarinin kariyer
streslerini ve meslegin gelecegine iligkin gorislerini belitlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda agagidaki

sorulara cevap aranmigtir.

1. Ogretmen adaylarinin kariyer stresi 6lgeginin geneli ve alt boyutlarindan elde ettikleri puan ortalamalart
hangi diizeydedir?

2. Ogretmen adaylarinin kariyer stresi 6lceginin geneli ve alt boyutlarindan elde ettikleri puan ortalamast
cinsiyet, yas, sinif seviyesi ve bolim degiskenlerine gore farklilik géstermekte midir?

3. Ogretmen adaylarinin kariyer stresi yasama nedenleri nelerdir?
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4. Ogretmen adaylarinin meslegin gelecegine iliskin sahip olduklart diisiinceler nelerdir ve mesleki agidan
bes yil sonra kendilerini nerede gérmektedirler?

YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde arastirmanin deseni, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi
basliklarina yer verilmistir.

Aragtirma Deseni

Bu arastirmada, farkli yontem ve tasarimlardan edinilen sonuglarin birbirine yakinligi veya birbirini
desteklemesini saglayan karma arastirma modellerinden yakinsayan paralel (eszamanlt cesitleme) desen
kullanilmigtir (Giannaki, 2005; Creswell ve Plano Clark, 2011). Bu desende arastirmanin bir asamasinda
nitel ve nicel veriler ayni zamanda toplanir. Genellikle yorumlama asamasinda iki yontemin sonuglart
birlikte ele aliir (Creswell, 2009). Arastirmanin akis semast (Creswell ve Plano Clark, 2011) asagida
verilmistir.

Nicel veri toplama ve

analiz etme \ : > 1
Tliskilendirme orumlama
Nitel veri toplama ve /

analiz etme

Sekil 1. Aragtirmanin Akis Semast (Yakinsayan Paralel Desen)

Yakinsayan paralel desende nicel ve nitel veriler birlikte toplanir, veri analizleri ayrt ayr1 gerceklestirilir ve
genellikle tartisma ya da yorumlama bélimiinde elde edilen veriler birlestirilir (Sekil 1). Ede edilen
bulgularin birbitleriyle tutarliligi kontrol edilir ve birbirlerini destekleyici nitelikte olmast beklenir.

Calisma Grubu

Calismanin evrenini, 2017-2018 Egitim-Ogretim yilt bahar yariyilinda, Kirikkale Universite’sindeki Egitim
Fakiiltesinin farkli boliimlerinde (Okuléncesi Ogretmenligi ve Rehberlik ve Psikolojik Danisma) ve Spor
Bilimleri Fakiiltesinin Ogretmenlik béliimiinde 6grenim  géren &gretmen adaylarindan  meydana
gelmektedir. Arastirmanin  evrenini Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi (n=235), Okuldncesi
Ogretmenligi (n=216) ve Rehberlik ve Psikolojik Danisma Bolimii 6grencileri (n=384) olmak iizere
toplam 835 6gretmen adayindan olusmaktadir.

Yapilan literatlir taramasinda 6gretmen adaylarinin yasamis olduklart kayginin nedenleri arasinda siklikla
atama sorunun ifade edildigi saptanmustir (Altun ve Ates, 2008; Eskici, 2016; Kalemoglu Varol, Erbas ve
Unlii, 2014; Karatas ve Giiles, 2013; Sadikoglu, Hastiirk ve Polat, 2018). Tiirkiye’de son bes yilda
ogretmenlik branglarina yapilan atamalar dikkate alinmis, atama agisindan birbirine yakin olan gruplar
orneklemeye dahil edilmistir. Yaklagik olarak 6gretmenlik atama kontenjanlarinin Okuldncesi 6gretmenligi
(x=2002), Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (x=1605) ve Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
(x=1605) ortalamalarinin birbirine yakin oldugu saptanmustir. Bu amagla atama sayilari birbirine yakin olan
Okul6ncesi Ogretmenligi (n=81), Rehberlik ve Psikolojik Danismalik (PDR) (n=83) ve Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi (n=75) arastirmanin 6rneklemine dahil edilmistir. Boylece mesleki gelecek kaygisinin
o6nemli nedenlerinden birisi olan 6gretmenlik atama kontenjanlart agsisindan 6gretmen adaylarinin yakin
sartlara sahip olmalart kriteri dikkate alinmigtir. Calismaya katilanlarin 146’si (%61,1) kadin ve 93’4 (38,9)
erkektir. Ogretmen adaylarinin 69’u (%28,9) 1. sinuf, 77’si (%32,2) 2.smnif, 6171 (%25,5) 3. sif ve 32’si
(%013,4) 4. sinifta 6grenim gormektedir.
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Nicel boliimde yer alan 6gretmen adaylarinin timi arastirmanin nitel bélimine de katihm saglamustur.
Nicel bolimde 6gretmen adaylarinin mesleki kariyerlerine yonelik sahip olduklart kaygi durumu cesitli
degiskenler acisindan incelenmistir. Nicel bulgular &gretmen adaylarinin sahip olduklart kayginin
nedenlerini ve meslege yoOnelik sahip olduklart digtinceleri belitlemede siurhliga sahip olacagt

Ongorildiginden, mesleki gelecege iliskin gériisler acik uglu sorularla incelenmistir.
Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplama araglart olarak, “Kisisel Bilgi Formu”, “Kariyer Stresi Olgegi” ve “Mesleki
Gelecege Yonelik Actk Uclu Soru Formu” kullanidlmigtir.

Kisisel Bilgi Formu: Arastirmaya konu olan 6gretmen adaylarinin 6gretmen yeterlik inanglart hakkinda
bilgi toplamak amactyla arastirmacilar tarafindan olusturulan ‘Kisisel Bilgi Formu hazirlanmustir. Bu form,
katilimci cinsiyet, yas, sinif seviyesi gibi bagimsiz degiskenleri icermektedir.

Kariyer Stresi Olgegi (KSO): Bu calismada Choi ve arkadaslart (2011) tarafindan gelistirilen ve Ozden &
Sertel-Berk, (2017) tarafindan Tiirkgeye uyarlamasi yapilan “Kariyer Stres Olgegi” kullanilmistir. Olgek,
toplam 20 maddeden ve 3 alt boyuttan (katiyer belirsizligi/bilgi eksikligi, is bulma baskist ve dissal catisma)
olusmakta olup yanitlayicilardan ifade edilen durumlara kendileriyle ilgili olarak ne diizeyde katildiklarini
“Hi¢ katlmiyorum (1)” ile “Tamamen katiiyorum (5)” arasinda degisen 51i Likert tipi bir OSlcekte
degerlendirmeleri istenmektedir. I¢ tutarlilik giivenirligi icin hesaplanan Cronbach Alfa katsayilart ise
Olcegin geneli igin 0,94 ve test-tekrar test giivenirligi icin bu deger 0,81’dir.

Mevcut ¢alisma kapsaminda 6lgme aracinin yapi gegerligine kanit saglamak amactyla Dogrulayict Faktor
Analizi yapilmigtir. Bu analiz sonucunda elde edilen degetler: y2/df=1,45, RMSEA=0,06, GFI=0,85,
AGFI=0,89, CFI=0,97, NFI1=0,94, IF1=0,95 ve PNFI=0,84. Bu degerler ii¢ boyutlu yapinin mevcut
calisma grubu tizerinde de dogrulandigini géstermektedir. Ayrica glivenirlik analizi neticesinde i¢ giivenirlik
katsayisinin “Kariyer Belirsizligi/Bilgi Eksikligi” icin 0,86, “Dissal Catisma” boyutu igin 0,82, “Is Bulma
Baskist” boyutu icin 0,85 ve 6lgegin geneli icin bu deger 0,90 olarak hesaplanmistir. Olcegin gecerlik ve
givenirlik analizi sonucunda 6l¢me aracinin gecerli ve glivenilir bir 6l¢iim yapabildigi sGylenebilir.

Mesleki Gelecege Yonelik Agik Uglu Soru Formu: Ogretmen adaylarinin mesleklerinin gelecegine
iliskin sahip olduklari gérisler ve yasadiklari kaygt durumu actk uclu sorularla incelenmistir. Actk uglu
sorular hazirlanirken, konu ile ilgili literatlr taramast yapilmistir (Dursun ve Karagiin, 2012; Eryillmaz ve
Mutlu, 2017; Giiven ve Ozdek, 2017; Karatas, Ardi¢ ve Oral, 2017; Ozden ve Sertel-Berk, 2017; Sahin,
2011). Ogretmen adaylarinin mesleki kariyer kaygt ve stresini inceleyen ¢alismalar dogrultusunda; égretmen
adaylarinin mesleklerine yonelik kisa ve uzun vadedeki beklentileri, meslegin gelecegine dair gorisleri ve
herhangi bir kaygt yasayip yasamadiklart konusunda agik uclu sorular hazirlanmistir. Ac¢ik uclu soru

formunda yer alan sorular agagida verilmistir.
1. Mesleginiz ile ilgili genel diistinceleriniz nelerdir? Agiklayiniz.
2. Bu meslegi segmenizde etkili olan faktotler nelerdir?

3. Mesleginizin gelecegine iliskin dustinceleriniz nelerdir? Gelecege dair kaygt yastyor musunuz? Nedenleri
ile actklayiniz.

4. Kendinizi mesleki acidan bes yil sonra ne yaparken hayal ediyorsunuz? (Kisa ve uzun vadeli

amaclarinizdan bahsediniz.)

Katilmciann gonilli katdimi dogrultusunda; arastirmanin amact agiklanmis, katilim saglamak isteyen
Ogretmen adaylarina veri toplama araglart uygulanmustir. Veri toplama aract ti¢ bolimden olusmaktadir.
Birinci bélimde kisisel bilgiler, ikinci bélimde nicel veri toplama aract ve t¢lincii béliimde actk uglu soru
formu yer almaktadir. Olgme araglart es zamanli olarak katilimcilara verilmistir. Nicel veri toplama aracinin
uygulanmasinin ardindan aynt gruba agik uclu soru formalari da uygulanarak, nicel veriler ile nitel verilerin

arastirmanin problemine ortak ¢6zim Uretebilecegi 6ngdrilmustir. Katilimeilar agik uclu soru formunda
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yer alan sorulart dikkate alarak mesleklerine ve meslegin gelecegine dair sahip olduklart gériisleri yazili
olarak ifade etmislerdir. Béylece ¢alismanin hem nicel hem de nitel bélimiinden elde edilen bulgularin
anlamlandirilmasi ve yorumlanmasi saglanmaya calisilmustir.

Verilerin Analizi

Arastirmadan elde edilen veriler SPSS 22 Istatistiksel Paket Programu ile Lisrel 8,8 Paket Programi ile
analiz edilmistir. Verilerin analizinde istatistiki yontem olarak; frekans, aritmetik ortalama, standart sapma
gibi “Betimsel istatistiksel analizler”, “Bagimsiz gruplar t-testi” ve “Tek Yonli Varyans Analizi” ve
“Pearson Korelasyon Analizi” kullandmistir. Verilerin  parametrik testlerin  6n  sartlarint  saglayip
saglamadigina carpiklik ve basiklik degerleri ve Levene testi sonuglari incelenerek karar verilmistir
(Biuytikoztirk, 2008). Nitel boliimde elde edilen metinler ise igerik analizine tabi tutulmustur.

BULGULAR

Bu béliimde farkli boliimlerde 6grenim géren 6gretmen adaylarinin katiyer streslerinin farkli degiskenler
acisindan incelenmesi amaclanmistir. Bu amacgla; kariyer stresi Olgeginden elde edilen puan ortalamasi

cinsiyet, yas ve siuf seviyesi degiskenine gore analize tabi tutulmustur. Elde edilen bulgulara asagida yer

verilmistir.

Tablo 1. Kariyer Stresi Olgegi Puan Dagilimlar

Boyutlar “g:;‘:f N Ort. Ss Carpikhk Basikhk Min, Max,
Katiyer belirsizligi/Bilgi eksikligi 10 239 2,16 0,79 0,36 -0,51 1,00 4,50
Dissal catisma 4 239 199 091 0,71 0,38 1,00 450
fs bulma baskist 6 239 272 0,89 0,04 0,53 1,00 5,00
Kariyer stresi 6lcesi (Toplam) 20 239 229 0,69 0,20 0,41 1,00 3,96

Tablo 1’deki bulgulara gére, 6gretmen adaylarinin kariyer stresi 6lgegi puan ortalamasi 2,2910,20°dir.
Kariyer belirsizligi/Bilgi eksikligi alt boyutu puan ortalamast 2,16+0,79, “Dissal catisma” boyutu puan
ortalamast 1,9940,99 ve “Is bulma baskist” boyutu puan ortalamast 2,72+0,89’dur. Oleme aracindan
alinabilecek en distk (1) ve en yuksek puan (5) oldugu dikkate alindiginda; &gretmen adaylarinin
yasadiklari kariyer stresinin orta diizeyde oldugu saptanmustir.

Tablo 2. Ogretmen Adaylarinin Cinsiyetine Gére Kariyer Stresi Olgegi ve Alt Boyut Puan Ortalamalarina
Iliskin t-testi Sonuclart

Cinsiyet Kadin Erkek

(n=1406) (n=93)
Boyutlar Ort. Ss Ort. Ss t p
Katiyer belirsizligi/ Bilgi eksikligi 2,22 0,79 2,06 0,78 1,460 0,146
Digsal catisma 1,91 0,87 2,11 0,96 -1,633 0,104
Is bulma baskist 2,85 0,91 2,52 0,83 2,778 0,006*
Kariyer stresi 6lcegi (Toplam) 2,33 0,67 2,23 0,73 -1,210 0,311

*p<0,05

Tablo 2’de, 6gretmen adaylarinin Slcegin geneli ve “Kariyer belirsizligi/ Bilgi eksikligi” ve “Dissal catisma”
boyutlarinda cinsiyet degisenine gére farklihk saptanmamisken; “Is bulma baskisi” boyutunda kadin
6gretmen adaylarin lehine anlaml farklilik tespit edilmistir (p<<0,05). Bu durum kadin 6gretmen adaylarin
erkeklere nispeten daha fazla is bulma baski yasadiklarini gstermektedir.

Tablo 3. Ogretmen Adaylar Kariyer Stresi Tle Yas Degiskeni Arasinda Anlamli Bir Tliski Olup Olmadigint
Tespit Etmek Amactyla Yapilan Korelasyon Testi Sonuclart

Yas
Boyutlar N r p
Katiyer belirsizligi/ Bilgi eksikligi 239 -0,217 0,001*
Dissal catisma 239 -0,080 0,218
Is bulma baskist 239 -0,100 0,123
Katiyer stresi 6l¢egi (Toplam) 239 -0,160 0,013*

#p<0,05
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Tablo 3’e gbre; 6gretmen adaylarinin kariyer stresi 6lgegi puan ortalamast ile yas degiskeni arasinda anlaml
iliski oldugu tespit edilmistir (p<<0,05). Ogretmen adaylarinin yas seviyesi ile kariyer stresi 6lcegi puan
ortalamast ve kariyer belirsizligi/bilgi eksikligi arasinda negatif yonli dustik duzeyde anlamli iligki
saptanmistit. Bu durum yas seviyesi arttikca 6gretmen adaylarinin kariyer stresi ve kariyer belirsizligi/bilgi
eksikliginde azalma oldugu sdylenebilir. Bu durum elde edilen meslege yonelik pedagojik bilgi-beceri, alan
bilgisi acisindan Ogretmen adaylarinin kazanimlara sahip olmalari yasayabilecekleri katiyer stresinin
azalmasina sebep olabilmektedit.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarinin Kariyer Stresi Puan Ortalamast Okuduklart Sinif Seviyesine Gore Farklilik
Gosterip Gostermediginin Tespiti I¢in Tek Yonla Varyans Analizi Sonuglart

Sunuf Seviyesi 1 Sinaf 2 Simif 3 Simaf 4 Sinmif

(n=69) (n=77) (n=61) (n=32)
Boyutlar Ort, Ss Ort. Ss Ort. Ss Ort. Ss F ) AF
Kariyer belirsizligi 2,37 0,67 2,14 084 212 0,80 1,79 0,74 423 0,00 *1-4
Digsal catisma 2,15 0,87 2,00 098 1,89 090 1,82 080 130 0,27 -
Is bulma baskis: 2,75 0,87 2,66 0,84 291 097 244 086 2,13 0,09 -
Kariyer stresi 6lcegi (Toplam) 2,43 0,62 226 0,73 231 0,72 202 067 259 0,02 *1-4

#p<0,05

Tablo 4'deki bulgulara gére; “Kariyer belirsizligi” ve 6lcegin geneli hari¢ Slcegin alt boyutlari ile siuf
seviyesi arasinda iliski saptanmamustir (p<<0,05). “Kariyer belirsizlifi” boyutunda ve 6lcek genelinde 1.
sinifta 6grenim goéren 6gretmen adaylarinin yasadiklart kariyer belirsizligi 4. siniftaki 6gretmen adaylarindan
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Mesleki egitimin basinda olan 6gretmen adaylarinin yasadiklart kariyer
belirsizligi ve sahip olduklari kariyer stresinin diger siniflardaki 6gretmen adaylarindan daha fazla oldugu
gOrilmustir. Siif seviyesi artttkca meslege iliskin elde edilen kazanimlarin yasanilan kariyer belirsizligi ve
stresini olumlu yonde etkiledigi séylenebilir.

Tablo 5. Ogretmen Adaylarinin - Okuduklart Bélimlere Gore Kariyer Stresinin Farklilik Gosterip
Gostermediginin Tespiti Icin Yapilan Tek Yonli Varyans Analizi

Boliim ! 2 3

(n=75) (n=81) (n=83)
Boyutlar Ort. Ss Ort. Ss Ort. Ss F p AF
Katiyer belirsizligi 1,91 0,75 2,36 0,67 2,18 0,87 6,83 0,001* 2-1
Dissal ¢atisma 1,85 0,86 2,00 0,90 2,11 0,96 1,66 0,192 -
Is bulma baskist 2,47 0,86 2,88 0,83 2,79 0,94 450 0,012* 2-1
Kariyer stresi 6lcegi (Toplam) 2,08 0,67 2,42 0,60 236 0,76 544 0,004 gi

*p<0,05 1: Beden Egitimi Ogretmeni, 2: Okul Oncesi (3gtetmeni, 3: Rehberlik ve Psikolojik Danisman
Tablo 5, katlimcilarin okuduklart boltimlere gére; katiyer stres Olcegi puan ortalamast (Fz23=5,44,
p<0,05), kariyer belirsizligi (F2238=0,83, p<0,05) ve is bulma baskist (F223=4,50, p<0,05) puan
ortalamalart anlamh bir sekilde farklilastigini géstermektedir. Okuléncesi 6gretmen adaylarinin yasadiklar
kariyer belirsizligi ve is bulma baskistnin beden egitimi 6gretmen adaylarindan daha yiksek oldugu
saptanmistir. Ayrica rehberlik ve psikolojik danismanhk Ogretmen adaylari ve okuléncesi 6gretmen
adaylarinin kariyer stresi 6lceginin genelinden elde ettikleri puan ortalamasinin beden egitimi gretmen

adaylarindan daha fazla oldugu goriilmustir.
Nitel Bulgular

Karma arastirma yaklasimi ile kurgulanan c¢alismanin nicel bolimunde Okuléncesi ve Rehberlik ve
psikolojik danigsma bolimlerinde 6grenim goéren Ogretmen adaylarinin sahip olduklari kariyer stresinin
beden egitimi 6gretmen adaylarindan daha fazla oldugu tespit edilmistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin gelecegine dair yasadiklarn kaygi durumu 3
kategoride incelenmistir. Ogretmen adaylarnin f(40)1t kaygi yasadigini, f(1)’i bazen ve f(34)’i ise kaygi
yasamadigini ifade etmistir. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslekleri konusunda yasadiklart kariyer
kaygisinin nedenleri basinda Atanamama korkusunun f(26) oldugu gorilmektedir (Tablo 6). Yine
atanamama korkusunun bir diger gOstergesi ise Beden egitimi 6gretmenligine yeterli kadro verilmemesi
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£(8) olarak belirtilmistir. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslegin gerektirdigi yeterlik konusunda ve
meslege basladiklart ilk yillarda 6grencilere yeterli olamayacaklarina dair inanca sahiplerdir. Stirekli degisen
egitim sistemi de meslegin gelecegine iliskin 6gretmen adaylarinda kaygiya yol acmaktadir. Ayrica beden
egitimi Ogretmen adaylart emeklerinin karsiligini gérememek konusunda da kaygiya sahip olduklar
belitlenmistir (T'ablo 6).

Tablo 6. Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Meslegin Gelecegine iliskin Kaygt Durumlart ve Nedenleri

Gorigler Frekans
Evet, kaygt yastyorum £(40)
Bazen kaygi1 yastyorum (1)
Hayir, kaygt yasamiyorum £(34)
Toplam f(75)
Kaygi Nedenleri Frekans
Atanamama korkusu £(206)
Beden egitimi 6gretmenligine yeterli kadro verilmemesi £(8)
Mesleki agidan yetetli olamama £(6)
Meslege yonelik olumsuz bakis acisinin meslegi itibarsizlastirmast £(5)
Miilakat stnavint gecememe korkusu (3)
Stirekli degisen egitim sisteminin gelecege dair belirsizlige neden olmast (3)
Emegin karsihigint alamama £(2)
Mezun sayisinin fazla olmast £(2)
KPSS’den yetetli puan alamama f(2)
Toplam £(57)

Okul6éncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin gelecegine dair yasadiklari kaygt durumu 3
kategoride incelenmistir. Ogretmen adaylarinin f(40)t okuléncesi 6gretmenliginin gelecegine dair kaygt
vasadigini, £(2)’si bazen yasadigint ve £(16)’stnin bu konuda herhangi bir kaygr tasimadiklarini belirtmistir
(Tablo 7). Okuléncesi 6gretmen adaylarnin  yasadiklart  kayginin  kaynagmn  farklihk  gbsterdigi
saptanmustit. Kaygt nedenleri arasinda ilk sirayr “Atanamama/is bulamama/issiz kalma” almaktadir. Bunu
okuldncesi 6gretmeni olarak meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve donanima yeterince sahip olamama
izlemektedir. Surekli degisen egitim sistemi ve Ggretmen atama kosullari 6gretmen adaylarinda meslege
yonelik yasanan kaygiya sebebiyet vermektedir (Tablo 7).

Tablo 7. Okuléncesi Ogretmen Adaylarinin Meslegin Gelecegine Tliskin Kaygt Durumlari ve Nedenleri

Gorigler Frekans
Evet, kaygt yastyorum £(40)
Bazen kaygi yastyorum f(2)
Hayur, kayg1 yasamiyorum £(16)
Toplam £(58)
Kaygi Nedenleri Frekans
Atanamama korkusu/ 1§ bulamama/ 1§siz kalma £(16)
Mesleki agidan yeterlik kaygist yasama f(4)
Stirekli degisen egitim sistemi £(3)
Ogretmenlige atama sinavinda (KPSS) basarisiz olma f(2)
Ogrencilere 6rnek bir gretmen olamama f(2)
Toplam £(27)

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik bélimi 6grencilerinin  £(48)’i meslegin gelecegine dair kaygl
yasadiklarini, £(3)’4 bazen kaygi duydugunu ve f(21)1 ise bu konuda kaygi yasamadiklarini belirtmistir
(Tablo 8). Bu o6grencilerin meslege iliskin yasadiklari kayginin dayanaklarinin farkliik gosterdigi tespit
edilmistir. Rehberlik ve psikolojik danisma bolimu 6grencilerinin kaygt nedenlerinde en stk frekansa sahip
olan durum Atanamama korkusu/Is bulamama/Issiz kalma f(26)’dir. Bunu PDR alanina farkls
bélimlerden istihdam saglanmasi, Meslegin statiistiniin azalmast f(5) takip etmektedir. Is alanlarinin
daralmasi, Meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve donanima sahip olamama ve Meslekte yeterli kazang elde
edememe kaygist f(4) ise Uclinci sirada yer alan nedenlerdir. Atama sayisindaki azalma da PDR
ogrencilerinin yagadiklart kaygt durumunu tetiklemektedir. Ayrica PDR 6grencilerinin yasadiklar: kaygt
nedenleri arasinda Lisansiistli egitime kabul edilmeme, Atama sayisinin dismesi, KPSS ve ALES’den
yeterli puan alamama, PDR boliminin giderek her tniversitede acilmasi, Sirekli degisen
kanunlar/guncellemeler f(2) de yer almaktadir (Tablo 8).
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Tablo 8. Rehbetlik ve Psikolojik Danisma Ogretmen Adaylarinin Meslege Iliskin Kaygt Durumlart ve
Nedenleri

Gorigler Frekans
Evet, kaygt yastyorum £(48)
Bazen kaygi1 yastyorum £(3)
Hayir, kaygt yasamiyorum £(21)
Toplam (72)
Kaygi Nedenleri Frekans
Atanamama korkusu/Is bulamama/Issiz kalma £(20)
Is alanina farkli bolimlerden istihdam saglanmas £(5)
Meslege gereken sayginin gésterilmemesi (Statiistiniin azaltilmasr) £(5)
Is alaninin daralmast f(4)
Meslegin gerektirdigi bilgi beceri ve donanima sahip olamama f(4)
Gelecekte meslegin yeterli kazang saglamayacagi f(4)
Lisanstistii egitime kabul edilmeme £(2)
Atama sayistnin diigmesi £(3)
KPSS ve ALES’den yeterli puan alamama f(2)
PDR bélimuniin giderek her Giniversitede agilmasinin istihdam sorununa neden olmast f(2)
Suirekli degisen kanunlar ve yapilan giincellemeler f(2)
Toplam f(59)

Farkli bélumlerde yer alan katdlimcilara mesleklerinin gelecegine iliskin gértsleri soruldugunda farklt bakis
acilart ileri stirdiikleri tespit edilmistir. Mesleklerin gelecegine dair 6gretmen adaylarinin goriisleri asagidaki

Tablo 9°da sunulmustut.

Tablo 9. Ogretmen Adaylarinin Kendi Meslek Alanlarinin Gelecegi Hakkindaki Goriisleri

Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Gérigleri Frekans

Meslegin gelecekte 6nii kapali olacaktir 9
Ucretli 6gretmenlerin varligi meslege olan talebi azaltacaktir 5
Olumsuz Formasyon alanlatin sayisi arttik¢a istthdam sorunu yaganacaktir 2
Gorisler Okullarda beden egitimi dersi kaldirilacaktir 2
Meslege verilen 6nem gittikce azalacaktir 2
Toplam £(20)
Beden egitimi ve spor dersi 6rgiin egitimin vazgegilmez bir parcast oldugu icin 6ni agik 4
olacaktir
Saglikl bir toplum i¢in beden egitimi dersinin gelecegi actk olacaktir 4
Olumlu Gorusler Oberite ile miicadelede beden egitimi ve spor dersinin énemi artacaktir 4
Farkli istihdam alanlarina sahip oldugundan meslegin gelecegi aciktir 3
Meslegin gelecegi kisinin bireysel becerilerine baglidir 2
Toplam £f(17)
Okuldncesi (")gretmen Adaylarinin Goriigleri Frekans
Okuldncesi 6gretmenligi giderek 6nem kaybedecektir 2
Olumsuz .
Goriisler Binlerce atanamayan ve mezun olacaktir 2
Toplam f(4)
Meslegin gelecegi iyi olacaktit/6nu agik 17
Olumlu Gériisler Insanlar okuldncesinin 6nemini gitgide fark edeceklerdir 3
Gelecekte ihtiyagtan kaynakli olarak tercih edilen meslek olacaktir 2
Toplam 1(22)
Rehberlik ve Psikolojik Danigma Ogrencilerinin Gériigleri Frekans
Gittik¢e 6nt kapanan ve yok olan bir meslek olacaktir 15
Git gide her tniversitede boliim acilmast nitelikli eleman yetistirmeyi engelleyecektir/Kalite 6
dusecektir
Olumsuz Yeni bélumlerin acilmast ve fazla sayida 6grenci alimi istthdam sahasint strlandiracaktir 4
Goriigler Kisa siirede meslekte yigilma meydana gelecektir 2
Cok sayida alan digt alimlar meslegi itibarsizlastiracaktir 2
Calisma alanlarimiz kisitlanacaktir 2
Toplam 1(31)
Cok farkli istthdam alanlart oldugu icin gelecegi agik olacaktir 11
Alim ve atamalarin sonuglart meslege olumsuz yansimayacaktir 3
. Meslegin bugiinii de yarini da iyi olacaktir 2
Olumlu Goriisler Bircyil gabagl\lfe olu§t}urulacak farkindalikla meslegin gerekliligi saglanabilir 2
Insant merkeze alan bir meslek oldugundan gelecegi olan meslek 2
Toplam £(20)

Tablo 9’daki katihimci gorisleri dikkate alindiginda; 6gretmenlik boliimlerinin her birinin gelecegine iliskin
olumlu ve olumsuz goérlslerin oldugu belirlenmistir. Beden egitimi Ogretmen adaylart formasyon
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uygulamas: ve {icretli 6gretmenlerin varhginin 6gretmen atamalarinda problem yaratacagini, meslege olan
ilginin azalacagina deginmislerdir. Ayrica beden egitimi ve spor Ogretmenligine verilen 6nemin gittikee
azalacagl ve hatta okullarda beden egitimi dersinin kaldirilabilecegine dair kaygilart oldugunu ileri
stirmislerdir. Bu durumun aksine; egitim ve 6gretim faaliyetlerinde beden egitiminin egitimin vazgecilmez
olmasi, saglikli bir toplumun temelinde hareketli bir yasantinin bulunmasi, son zamanlarda sagliksiz
beslenme ve teknolojinin getirdigi bir takim triinlerin kisiyi hareketsiz yasam stirmeye itmesi sonucunda
obezite ile micadelede beden egitiminin 6nemli rol oynadigr ileri sturilmistir. Bu nedenle beden

egitiminin glintimiizde ve gelecekte olmasi gereken bir ders olarak gérildigl saptanmistir.

Okuléncesi 6gretmen adaylarinin da mesleklerinin gelecegine iliskin olumlu ve olumsuz gorisleri oldugu
tespit edilmistir. Bu gorisler genellikle olumlu yondedir. Insanlarin okuléncesi egitimin 6nemini git gide
daha iyi kavrayacaklarini, béylece gelecekte meslegin tercih edilen bir alan olabilecegini belirttikleri
saptanmistir. Bir diger 6gretmenlik alani olan Rehbetlik ve Psikolojik Danismanlik bSlimut 6grencilerinin
meslegin gelecegine iliskin olumsuz gorislerinin ylksek frekansa sahip oldugu gérilmektedir. Bu olumsuz
gorislerin temelinde bu bolimin farkli Gniversitelerde agilmasi, farkli alanlardan mezun olan kigilerin bu
alanda istthdam saglamasi, kalifiye elaman ihtiyacinin karsilanmamast ve calisma alanlarinin giderek
azalmasi etkili olmaktadir. Bu durumun aksine meslegin geleceginin iyi olacagini belirten katilimecilarin
sayisinin da 6nemli derecede oldugu gérilmektedir. Farkli istthdam alanlarina sahip olma, temelde ¢aligma
alaninin insan olmast meslegin geleceginin 6nemli goéstergeleri olarak katilimeilar tarafindan belirtilmigtir.
Tablo 9’da sunulan mesleklerin gelecegine dair gorisler dogrultusunda Sgretmen adaylarinin kendilerini
mesleki olarak kisa vadede (5 yil) kendilerini nerede gérdiiklerinin saptanmasi, meslege iliskin yasadiklar
kaygi durumuyla yakindan iliskili oldugu disinilmektedir. Tablo 10°da 6gretmen adaylarinin kisa vadede

mesleki acidan kendilerini nerede gordiikleri betimlenmistir.

Tablo 10. Ogretmen Adaylarinin Kendilerini Gelecekte (5 yil sonra) Mesleki Olarak Gérdiikleri Durum

Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Gériigleri Frekans
MEB’de Beden egitimi 6gretment, 42

Akademisyen, 6

Kendi spor salonunu isleten bir antrentr 4

Serbest bir meslekte/ézel bir sektérde (Insaat iscisi), 4

Bes yil sonra Ger'l(;h'k ve Spor 1l Midirliginde antrenor, 3
nereaey'im? Polis, 2
Doktora grencisi, 2

KPSS’ye hazirlanirken, 2

Kendi isimi kurmus olacagim 2

Ant yastyorum gelecegi hayal edemiyorum 2

Toplam f(67)

Okuldncesi 0gretmen Adaylarinin Goriigleri Frekans
MEB’de bir anaokulunda 6gretmeni, 17

Kendi okuléncesi kurumumda mudiir/6gretmen, 4

Bes yil sonta Atanamayan tniversite magduru bir 6gretmen, 3
neredeyim? KPSS’ye hazirlanirken, 3
Ozel sektorde calisirken, 2

Ant yastyorum 2

Toplam f(31)

Rehberlik ve Psikolojik Danigma Ogrencilerinin Goriigleri Frekans
MEB’de Rehbetlik ve Psikolojik Danisman, 18

Kendi actigim psikolojik danisma merkezinde, 6

Ant yastyorum bes yil sonrasini géremiyorum, 5

Lisansusti egitimde, 4

Akademisyen, 3

Asker ya da polis (Bunlar i¢in okuyoruz!) 3

E:C?i;?;; a *RAM’da psikolojik danisman, 3
’ *STK’larda yardima ihtiyact olan bireylere hizmet sunarken, 2

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nda calisirken, 2

Evde KPSS’ye hazirlanirken, 2

Klinik psikolog, 2

Alanim disinda farkli bir meslekte ¢alisirken, 2

Toplam f(52)

*RAM: Rehberlik ve Aragtirma Merkezi, STK: Sivil Toplum Kuruluglar
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Tablo 10°a gore; katthimectlarin mesleki olarak kendilerine bes yil sonra farklt alanlarda hizmet verirken
betimledikleri gérulmektedir. Kattlimeilarin atanamama kaygist nedeniyle farklr alternatifler ileri stirdtikleri
saptanmistir. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin atanamama kaygisina ragmen, biylk cogunlugu £(42),
kendisini MEB’de beden egitimi 6gretmeni olarak gbrev yapacagini ifade ettigi gérilmektedir. Bu gorisi
akademisyen olma f(6) beklentisi izlemektedir. Ayrica MEB’e atanamama durumunda, kendi spor
salonlarini acacaklarini £(4) ve baska mesleklere yoneleceklerini £(4) ileriye siiren beden egitimi Ggretmen
adaylarinin oldugu goriilmektedir. Bazist £(3) Genglik ve Spor Tl Mudirligi’nde antrendr olarak istihdam
edeceklerini belirtmistir. Ogretmenlik mesleginin disinda hayatini polis f(2) olarak idame ettirecek
ogretmen adaylart da mevcuttur. Meslegin gelecegine dair olumsuz gériise sahip olan adaylarin bazisi halen
KPSS’ye hazirlanan £(2) bir pozisyonda kendilerinin mesleki gelecegini tahmin ettikleri gériilmektedir.

Okul6ncesi 6gretmen adaylarinin biytk bolimi £(17) gelecekte kendilerini MEB’de okuléncesi 6gretmen
olarak gbrmektedir. Bir kismu ise f(4) kendi actiklari okuloncesi kurumda mudir olarak istthdam
edeceklerini ileri strmistiir. Bunun aksine halen atanamamis okuldncesi 6gretmen olarak KPSS’ye
hazirlanan magdurlar olarak kendilerini ifade eden dgretmen adaylarinin da oldugu gorilmektedir. Ayrica
Ozel sektorde calisma niyetinde olan ya da gelecege dair heniiz planlart olmayan Ggretmen adaylarinin
oldugu da calismada saptanmustir.

Rehbetlik ve psikolojik danigma bélimi 6grencileri kendilerini bes yil sonra temelde MEB olmak tizere
farklt alanlarda istthdam planladiklart gérilmektedir. MEB’de Rehberlik 6gretmeni olarak istthdam
edeceklerini ifade edenler ilk sirada yer almaktadir. Buna alternatif olarak kendilerinin agtiklari psikolojik
danisma merkezinde f(6) gérev strdiirecek olanlar ikinci sirada yer almaktadir. Yine bu meslegi gelecekte
yapacak olan katiimcilarin meslegin sagladigi bir diger alternatif olan RAM’da istthdam f£(3)
saglayabileceklerini ileri stirmiislerdir. Bunun yani1 sira STK’da yardima ihtiyact olan bireylere rehberlik ve
psikolojik danisma hizmet sunmak £(2) bir diger alternatif olarak sunulmustur. Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi’'nda istthdam f(2) da katiimecilarin planlart arasinda yer almaktadir. Kendilerini bes yil sonra
akademik bir personel f(3) olarak géren 6grenciler de bulunmaktadir. Bunun igin lisansiistii egitimine
devam ederken f(4), kendilerini hayal eden 6grenciler bulunmaktadir. Yine benzer alanda klinik psikolog
alaninda ¢alismayt planlayan katthmcilarin oldugu gorilmektedir. Meslegin disinda alternatiflere de yer
verildigi gérilmektedir. Asker ya da polis olmak £(3), alan disinda farkli bir meslekte ¢alismak £(2) oldugu
tespit edilmistir.

TARTISMA ve SONUC

Ogretmen adaylarinin kariyer stresi diizeyleri ve mesleklerinin gelecegine yénelik sahip olduklart goriisleri
tespit etmek amactyla karma arastirma yaklasimi ile kurgulanan calismada; 6gretmen adaylarinin katiyer
stresi 6lceginden elde ettikleri puan ortalamasinin orta seviyede oldugu (2,2910,20) saptanmustir. Olgegin
alt boyutlar1 dikkate alindiginda; “Kariyer belirsizligi/Bilgi eksikligi” boyutunda orta, “Digsal catisma”
boyutunun disiik ve “Is bulma baskist” boyutunda orta diizeyde (2,72+0,89) kaygt oldugu tespit edilmistir.
Bozdam (2008)’n beden egitimi ve spor &gretmen adaylarinin mesleki kaygt diizeylerini inceledigi
calismada mesleki kayginin orta diizeyde oldugu bulguna ulasmistir. Giimritket Bilgici ve Deniz (2016)’in
de Ogretmen adaylart Uzerinde gerceklestirdikleri calismada mesleki kayginin orta diizeyde oldugu

sap tanmigtir.

Ogretmen adaylarinin kariyer stresi cinsiyet degiskenine gore farklilik géstermemektedir. Ancak Slgegin alt
boyutu olan “Is bulma baskisi” kadin 6gretmen adaylarda erkeklere gore daha yiksek oldugu
belirlenmistir. Morton, Vesco, Williams ve Awender (1997)’in Kanada’da 6gretmen adaylarinin mesleki
kaygilarini belirlemek amaciyla yaptiklart calisgmada; kadinlarin gelecege yonelik mesleki kaygilarinin
erkeklerden daha fazla oldugu saptanmistir. Dursun ve Karagiin (2012) ve Bozdam ve Tasgin (2011)’1n
ogretmen adaylarinin mesleki kaygilarint inceledikleri ¢alismada cinsiyet degiskeninin mesleki kaygida etkisi
olmadigint ortaya koymustur. Benzer sekilde Dilmag¢ (2010), Gumriketi Bilgici ve Deniz (2016)’in de
Ogretmen adaylari tizerinde gerceklestirdikleri calismalarda cinsiyet degiskeni ile mesleki kariyer arasinda bir
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iliski elde edilmemistir. Alpertonga, Unsar ve Koldere Akin (2016)’in beden egitimi 6gretmen adaylarinin
stres ve kaygt durumlarint ele aldiklart calismada; cinsiyetin yasanan kaygi durumunda herhangi bir etkisinin
olmadigt saptanmustir. Dogan ve Coban (2009) ve Cakmak ve Hevedabli (2005)’de 6gretmen adaylarinin
mesleki kaygt diizeylerini ele aldiklari calisma bulgulart da benzetlik géstermektedir. Bu durum 6gretmenlik
meslegine yonelik yasanilan kariyer stresinin her iki grup icin benzer oldugunu gostermekte olup, iki grup
icinde mesleki kariyerin 6nemli oldugu seklinde aciklanabilir. Gizir (2005)’in ODTU’de son sinif grenciler
tzerinde gerceklestirdigi ¢alismada, 6grencilerin %27’sinin “is bulma kaygis1’” ve %18’inin “meslege
yonelik bir is bulamama” kaygis: tasidiklari saptanmigtir.

Yas degiskeni Ogretmen adaylarinin yasadiklart kariyer belirsizligi ve kariyer stresini olumsuz sekilde
etkilemektedir. Yas seviyesi arttikca 6gretmen adaylartmin yasamis olduklart kariyer belirsizligi ve kariyer
stresinde azalma meydana geldigini calisma bulgulart ortaya koymustur. Bu bulguyu sinif seviyesi degiskeni
de desteklemektedir. Birinci sinif 6grencilerinin yasadiklar: kariyer stresi ve belirsizliginin 4. Sinifta 6grenim
gbren Ogretmen adaylarindan daha yitksek oldugu saptanmustir. Her iki bulgu bitlikte degerlendirildiginde;
Ogretmen adaylarin Ogretmenlik mesleginin  gerektirdigi alan ve pedagojik bilgileri elde etmeleri,
ogretmenlik meslegine iliskin deneyim kazanmalarinin sahip olduklart kariyer stresini azaltti@1 sGylenebilir.
Arastirmanin nitel bulgulart dikkate alindiginda; her t¢ Ogretmen grubu atama kaygisinin yani sira
“Meslegin gerektirdigi bilgi beceri ve donanima sahip olamama”dan kaynakli stres yasadiklarim
belirtmislerdir. Elde edilen kazanim, mesleki olarak kendini yeterli hissetme ortaya ctkabilecek olumsuz
durumlara karst 6gretmen adaylarinin ¢6ziim tretebilme ve farkl yaklasimlar sergileyebilme becerisini
gelistirecektir. Alanyazinda bu bulgunun aksini ortaya koyan ¢alismalar da mevcuttur. Bozdam (2008)’in
calismasinda yas seviyesi arttikga 6gretmen adaylarinin yagadiklart kaygt seviyesinde artis meydana geldigi
belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri béliimlere gore yasadiklar kariyer stresinin farklilik gosterdigi
mevcut calismada saptanmustir. “Kariyer belirsizligi” ve “Is bulma baskisi” boyutlarinda okuléncesi
Ogretmen adaylarinin beden egitimi 6gretmen adaylarindan daha fazla kariyer belirsizligi ve is bulma baskisi
vasadiklart tespit edilmistir. Ayrica okuldncesi ve rehbetlik ve psikolojik danisma 6grencilerinin meslegin
gelecegine iliskin yasadiklari genel kariyer stresinin beden egitimi 6gretmen adaylarindan daha yiksek
oldugu belirlenmistir. Calisma grubunda yer alan 6gretmenlerinin genelinin kaygi yasadiklart arastirmanin
nitel béliminde ortaya konulmustur. Yasadiklari kaygl nedenleri arasinda meslege atanamama, yeterli
kadro tahsisinin yapilmamast ve KPSS’den yeterli puant alamama gelmektedir. Oysaki katihimcilar bélim
bazinda degerlendirildiginde; calismanin nicel boliimiinde beden egitimi 6gretmen adaylarinin kariyer stresi
seviyesi okuléncesi ve PDR 6grencilerinden distik ¢iksa da; calismanin nitel béliminde onlarinda ¢alisma
ve istthdam konusunda kaygt tasidiklart dikkat cekmektedir. Kaygt durumunun sebeplerinden birisi olarak
Gcretll Ogretmenlerin varligi ve formasyon alanlarn sayisindaki artisin  toplamda mezun sayisini
arttrmasidir. Sahin (2011)’in 6gretmen adaylarinin istihdami ve mesleki geleceklerini iliskin goriislerini
inceledigi calismada; katilimcilarin Geretli 6gretmenlige karst ¢iktiklart gortlmistir. Calismada; KPSS ve
6gretmen atama kadrolart géz 6niinde bulundurularak, 6gretmen adaylarinin %80’i mesleki geleceklerine
iliskin olumsuz diistinceler tasidiklarint vurguladiklart tespit edilmistir. Ayrica katilimeilarin %27°si KPSS’ye
geleceklerinin baglt oldugunu, atama bekleyen cok sayida 6gretmen adayt bulundugu, ancak atama sayisinin
mevcut durumu karsilayamadigini, bu durumun mesleki gelecegin belirsiz olmasina neden oldugunu ifade
etmistir. Calismamiz kapsaminda da 6gretmen adaylarinin geleceklerini sekillendirmede meslege atanmanin
6nemli oldugu vurgulanmistir. Bu konuda da KPSS’nin agilmasi gereken bir engel oldugu goriilmektedir.
Sahin (2011)’in calisgmasinda 6gretmen adaylart bu sinavdan yeterli puan alamama durumunda mesleki
geleceklerinin biyiik oranda olamayacagini ve farklt bir is yapmak zorunda kalabileceklerini vurguladiklar
goriilmistiir. Oyle ki katilimecilara “mesleki olarak kendinizi bes yil sonra nerede goriiyorsunuz?” sorusu
yoneltildiginde; halen atanamamis ve KPSS’ye hazirlanmakta olacaklarini belirten 6gretmen adaylarinin
oldugu saptanmistir. Bu durum Ogretmen adaylarinin gelecege dair yasadiklart kayginin durumunu
gostermektedir. Dogan ve Coban (2009)1n ¢alismasinda; 6gretmen adaylarini is bulma konusunda
karamsar olduklari, bunun en buyik nedeninin ise KPPS’den alacaklart puanin yetersiz olacag
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distincesinin  oldugu belirtilmistir. Kurt (2008)’un tniversite Ogrencilerinin gelecege iliskin kayg1
nedenlerini inceledigi ¢alismasinda  “Gelecegimden kaygllaniyorum”  disiincesine vurgu  yapildigt
saptanmistir. Ulkemizdeki mezun olan 6gretmen adaylarinin sayist ve atamalari dikkate alindiginda;
dgretmen adaylarinin yasadiklart kayginin kacinilmaz oldugu séylenebilir. Ozellikle formasyon ile birlikte
mezun Ogretmen adaylarinin sayisinin artmasi, gelecekte issiz mezun sayisinin atmasina ve egitici ve
Ogretici olarak yetisen 6gretmen adaylarinin da kendi meslekleri yerine farkli alanlarda is bulma cabasini
sergilemesine neden olabilmektedir. Katilimcilar atanamama durumunda baba meslegini stirdiirme, polis ya
da asker olma, serbest meslekte istthdam saglama gibi alternatifler ileri stirmustiir. Sahin (2011)’in
calismasinda Ogretmen adaylarindan birisi atanama durumunda ilkokul mezunu olan babast ile tir
soférligint yapmak zorunda kalacagini, verdigi tim emek ve gayretin bosa gidecegini belirttigi tespit
edilmistir. Benzer bulgu mevcut ¢alismaya katilan beden egitimi 6gretmen adaylarindan birisi i¢inde gecerli
oldugu saptanmustir. Katilimet atanamama durumunda insaat iscisi olarak calisacagini belirtmistir. Bu
nedenle Ug¢ farklt branstaki 6gretmen adaylarinin genelinin gelecegi noktasinda devlet okullarinda 6gretmen
olarak gbrev yapmalarinin belitleyici oldugu saptanmustir.

Istihdam alani acisindan katilimcilarin gérisleri degerlendirildiginde; PDR 6grencilerinin farklt istihdam
alanlarina sahip olduklarint vurguladiklar: gériilmistir. Benzer durum beden egitimi 6gretmen adaylari icin
de gegerlidir. Ogretmen adaylari mesleki gelecege iliskin alternatifler ileri siirmislerdir. PDR 6grencileri
alanlarinin insan psikolojisi oldugu i¢in insanin oldugu her yerde kendilerine is sahast olugturabileceklerini
belirtirmislerdir. Ayrica her ne kadar atama sayilarinda stkintt olsa ve fazla mezun sayisi olsa da, kisinin
egitim hayati boyunca kendisini gerekli bilgi ve beceri ile donatmasi ve programin kazanimlarina sahip
olmasi farkli is alanlarinin kendilerine sunulmasinda avantaj olabilecegini belirttikleri gérillmistur.

Ogretmen adaylarinin yasadiklar kariyer stresinin orta seviyede oldugu ve mesleki gelecege iliskin kaygiya
sahip olduklart calismada tespit edilmistir. Meslege atanamama, atama bekleyen 6gretmen adayinin fazla
olmasi, istthdam alanlarinin giderek azalmasi, mesleki acidan yeterli bilgi ve beceriye sahip olamama
dgretmen adaylarinin yasadiklart kaygi nedenleri arasinda yer almaktadir. Ozellikle egitim sisteminde
yapilan kisa ve ani degisiklikler de 6gretmen adaylarinin gelecege iliskin beklentilerini olumsuz yénde
ctkilemektedir. Atanamama durumunda, &gretmen adaylari meslege iliskin donanim elde etmede
harcadiklart emegin karsihigint alamamakta, farkli is alanlarina ya da alternatif ¢6ziimlere yonelmek zorunda
kalabilmektedir. Béylece kendi alanlari icin yetismis olan bireyler farkli alanlarda istthdam saglayarak,
hayallerini gerceklestirme noktasinda sinirlilik yasamaktadir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda asagidaki

Oneriler sunulabilir.

1. Ogretmen adaylarinin mesleki yeterliklerini gelistirici ve eksikliklerini gidermeye yénelik uygulamalara
yer verilebilir.

2. Ogretmen adaylarinin mesleki kaygilarini giderecek rehberlik hizmetleri sunulabilir.

3. Caligma arastirma problemi amact dogrultusunda sadece t¢ farkli 6gretmenlik branst ile sinirh
tutulmustur. Farkli 6gretmenlik branglarini kapsayan ve daha fazla sayida 6rneklem grubu iceren calisma

tasarlanabilir.
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