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Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olgeginin Gelistirilmesi’

Berkay Celik® ve Kerim Giindogdu™

Oz Anahtar Sozciikler
Son yillarda bilisim alaninda ortaya ¢ikan gelismeler neredeyse her alanda insan yasamini kolaylastiran Biligim etigi degerleri
yenilikler sunmaktadir. Teknolojinin yasamimiza yerlesmesinin olumlu yanlar1 oldugu kadar olumsuz Internet etigi
yanlari da mevcuttur. Giiniimiizde teknolojinin sagladig internet ve sosyal medya olarak adlandirilan Degerler egitimi
sanal ortamlarda bireyler birgok problemle karsilasmaktadir. Bu baglamda, bireylerin sanal ortamdaki Bilisim etigi

problemlere yonelik algilarinin belirlenmesinin ve bu problemlerin ¢oziimiine yonelik caligmalarm
yapilmasinin gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Bu ¢alismada lise diizeyindeki 6grencilerin, bilisim alaninda
yer alan degerlerle ilgili olarak tutumlarini belirlemeye yonelik bir 6lgek gelistirilmesi amaglanmustir.

Makale Hakkinda

Goénderim Tarihi

Caligmada ilk olarak meslek lisesi bilisim teknolojileri alaninda okutulan derslerin 6gretim programlari, 11 Temmuz 2019
ders kitaplari ve literatiirde yer alan bilisim ve internet etigi konulu ¢aligmalar incelenmistir. Daha sonra Kabul Tarihi
bilisim teknolojileri alaninda on adet temel deger belirlenmis ve her bir degeri temsilen toplam 110 taslak 06 Aralik 2019
madde yazilmistir. Taslak 6lcek maddeleri yedi uzmanm gorisine sunulmug ve 6lgek 80 maddeye Makale Tiirvii

dustiriilerek deneme formu hazirlanmigtir. Elde edilen form, meslek liselerinin bilisim teknolojileri
alaninin 12. sinifinda okuyan 306 6grenciye uygulanmistir. Yapilan faktor analizleri sonucunda sekiz
boyut ve 31 maddeden olusan Bilisim Etigi Degerlerine Yénelik Tutum Olgegi elde edilmistir. Olgegin
tamamui i¢in Cronbach alfa giivenirlik katsayisi 0.798 olarak hesaplanmustir. Bulgular, 6lgegin giivenilir
ve gegerli bir dlgek olarak rahatlikla kullanilabilecegini gostermektedir.

Arastirma Makalesi

DOI: 10.12984/egeefd.590560

Developing an Attitude Scale towards Informatics Ethical Values”

Abstract Keywords
In recent years, developments within the field of informatics have offered innovations that facilitate Informatics ethical
human life. However, the use of technology has both positive and negative effects. Nowadays, many values
problems are encountered in the internet and social media which people use frequently. Within this Internet ethics
understanding, it is necessary to determine the perceptions of individuals about the problems in the Values education
virtual environment and to carry out studies to solve these problems. The purpose of this study was to Informatics ethics
develop an attitude scale determining high school students’ attitudes toward different values in

informatics. In this study, firstly the vocational high school information technologies courses’ curricula, Avrticle Info
textbooks, studies on informatics, and internet ethics literature were examined. Then, ten basic values .
were determined in the informatics field and a total of 110 draft items were written to represent each Received
value. The draft scale was reviewed by seven experts, and they were reduced to 80 items in the trial from. July 11, 2019
306 students who were in their last year of studies in the informatics branch of vocational high schools Accepted
filled out the survey. The Informatics Ethical Values attitude scale obtained as a result of factor analysis December_06, 2019
consists of eight sub-dimensions and 31 items. The reliability (Cronbach alpha) of the scale was found Article Type
0.798. According to the results, the scale is a reliable and valid instrument and may be used in future Research Paper

studies.

Atif: Celik, B. ve Glindogdu, K. (2019). Bilisim etigi degerlerine yonelik tutum 6lgeginin gelistirilmesi. Ege Egitim Dergisi, 20(2), 335-
350. doi: 10.12984/egeefd.590560

“Bu ¢alisma, Prof. Dr. Kerim Giindogdu damsmanhiginda yiiriitillen Animasyon Destekli Degerler Egitimi Programinin Akademik Basariya,
Derse Ve Bilisim Degerlerine Yonelik Tutuma Ve Kaliciliga Etkisi baglikl doktora tezinden tiretilmistir. [ This study is produced from the
doctoral dissertation titled “The effect of animation based values education curriculum on achievement, attitude toward lesson and
informatics related values and retention], supervised by Prof. Dr. Kerim Giindogdu]

Incirliova Ahmet Gallioglu Cok Programli Anadolu Lisesi, Aydin, Tiirkiye, berkaycelik09@gmail.com
" Sorumlu Yazar/Corresponding Author

Adnan Menderes Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Aydin, Tiirkiye, kerim.gundogdu@adu.edu.tr
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Berkay Celik ve Kerim Giindogdu

Extended Abstract
Introduction

Developments in science and technology make human life easier and offer innovations that improve the quality
of life. These developments are of interest to all sectors as well as to the education sector. In this context, the
Ministry of National Education constantly updates the curriculum and develops some projects (e.g. FATIH
Project) for the wider use of technology in classrooms.

It is a fact that technology poses some problems as well as advantages. People often encounter such problems on
the internet and social media. As the internet became widespread in Turkey, as in other countries in the world,
the time people spend in social environments started to decrease. In recent years one of the major problems of
people is the lack of socialization caused by extensive time spent on internet. In fact, people seem to be less
social in everyday life, but they are quite social in the virtual world. Since most people spend a long time on the
internet, there are some norms for virtual environments but research shows that people who use the internet
excessively do not comply with ethical values. In this context, it is important to determine some values in virtual
environments and to teach these values to people. The literature on ethical values within the field of information
technology and information technology curriculum is categorized under different values. These values include
virtual helpfulness, security, virtual sharing, integrity-honesty, virtual media collaboration, respect for copyright,
respect for thought, virtual ethics, virtual bullying etc. This is a scale development study that examines the
values of informatics. The study tries to measure the attitudes of people, specifically high school students,
towards the values in the field of informatics. In the studies conducted both in Turkey and abroad, various scales
have been developed for to measure the values in the field of informatics. However these scales are grouped
under the headings of internet ethics and informatics ethics. As a result of an extensive literature review, no scale
that measures attitude about values in informatics was found. In addition there is a need for understanding and
exploring for the human values and ethics within the field of informatics in this era. Thus, the researchers
decided to develop the attitude scale towards Informatics Ethical Values.

Method

The nature of the study is quantitative. The researchers firstly examined the scales about internet ethics and the
curriculum of different lessons within the field of information technologies. Then 110 draft items were decided
to be included in the instrument. Then content validity was obtained. The draft instrument of which items were
written under different categories (virtual helpfulness, security, virtual share, integrity-honesty, virtual media
collaboration, respect for copyright, respect for thought, virtual ethics, virtual bullying) was revised by seven
experts. According to experts’ feedback, 30 items were eliminated. After the expert feedbacks, the draft form
was composed of 80 likert type items and based on four intervals. 311 students answered the research
instrument. The mean age for participants was 18. Participants were in their last year of studies in informatics
branch of vocational high schools. 306 valid research instruments were obtained at the end of the process.

Findings

Kaiser Meyer-Olkin (KMO) and Bartlett tests were executed to see the suitability of data for exploratory factor
analysis. The KMO test result was significant at 0.84 level. Bartlett sphericity was also (Chi-Square 12544.192 p
< 0.001) significant. These findings showed that exploratory factor analysis can be executed. In the exploratory
factor analysis the boundary value for task values in factors where the items take part is regarded as 0.40. Eight
factors were emerged. The factors explain the 64.27 % of the total variance. As a result of factor analysis, 49
items were eliminated in line with the factor loads. The 31 items in the attitude scale were loaded between 0.47
and 0.83 for graphics and animation lesson.

In order to verify the dimensions, confirmatory factor analysis was executed. However, in the exploratory factor
analysis, it was concluded that not all of the eight dimensions were compatible with each other and should be
divided into two groups. Thus, confirmatory factor analysis was performed in two groups. The fit indexes of the
scale (RMSEA1 = 0.062 — RMR1 = 0.051) confirmed the model of related five sub-dimensions and (RMSEA2 =
0.065 — RMR2 = 0.058) confirmed the model of related three sub-dimensions. RMSEA and SRMR of the study
were appropriate according to the index of conformity. As with Normed Fit Index, Comparative Fit Index and
Non-Normed Fit Indexes are well above 0.90 (NFI 0.93, NNFI 0.95, CFI 0.96, IFK 0.96, and RFI 0.92), it may
be said that the model stand for a very good fit level. The factors obtained by exploratory factor analysis are also
confirmed by confirmatory factor analysis. In order to test the reliability of the scale, Cronbach alpha was
obtained. Cronbach alpha coefficients were as follows for the scale and the subscales: 0.798 for the scale, 0.90
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Bilisim Etigi Degerlerine Yénelik Tutum Olgeginin Gelistirilmesi

for virtual helpfulness, 0.85 for privacy infringement, 0.76 for respect for copyright, 0.72 for virtual bullying,
0.65 for security, 0.72 virtual media collaboration, 0.74 for virtual ethics, and 0.60 for virtual share subscale.

Discussion and Conclusion

This is a reliability and validity study of a scale development to determine the attitudes of high school students
towards values in the field of informatics. In conclusion, a valid and reliable attitude scale has been developed to
measure attitudes towards values in informatics in this study. The scale includes 31 likert type items. The
Cronbach’s Alpha coefficient of the scale is 0.798. High scores obtained from the scale indicate that students
have high level attitudes towards values in informatics. Probably, the developed scale is the first attitude scale
towards values in informatics in Turkish. The Attitude Scale towards Informatics Ethical VValues obtained in this
study can be used in various research conducted in the fields of education, science, technology, and informatics
values. This scale development study is limited to eight IT values determined in the field of informatics. In
addition, researchers may be encouraged to carry out new studies that include additional values that may emerge
in the field of informatics, supported by qualitative data collection tools.

337



Berkay Celik ve Kerim Giindogdu

Giris

Bilim ve teknolojide ortaya ¢ikan gelismeler, neredeyse her alanda insan yasamini kolaylastiran ve yasam
kalitesini artiran yenilikler sunmaktadir. Ortaya ¢ikan bu gelismeler tim sektorlerde oldugu gibi egitim
sektoriinde de yakindan izlenmektedir. Egitimde basari ancak bireyleri nitelikli, biligsel oldugu kadar duyussal
ozellikleri de gelistirecek programlar araciligiyla gerceklestirilebilir. Ogretim programlarinin bulundugu cagin
gereksinimlerini karsilamasinin olduk¢a énemli oldugu (Saracaloglu, Ozyilmaz ve Yesildere, 2006) ilkesinden
yola ¢ikilarak, egitim ortamlarinin da teknolojiye ayak uydurmast ve Ogrenme ortamlarinin bilimsel
gelismelerden pay almasi gerekliligi ortaya ¢ikmigtir (Giiven ve Akar-Vural, 2017; Kog, Simsek ve Has, 2013).
Bu baglamda Milli Egitim Bakanligi kullanilan &gretim programlarimi siirekli olarak giincellemekte ve
teknolojinin egitim-6gretim etkinliklerinde kullamilabilmesi igin FATIH (Egitimde Firsatlari Artirma ve
Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi) vb. projelerle 6grenme ortamlarim teknolojik gereglerle donatmaktadir.

Teknolojinin hayatimizda daha genis yer bulmasinin olumlu taraflar1 olmasinin yan sira toplumda bazi sorunlari
da ortaya ¢ikardig1 bir gergektir (Yusufoglu, 2017). Giintimiizde teknolojinin sagladig: internet ve sosyal medya
olarak adlandirilan sanal ortamlarda bireyler bu sorunlarla sikga karsilagmaktadir. Bu baglamda diisiiniildiigiinde,
egitim kurumlarindan beklenen, bireylere teknolojik alt yapi aracilifiyla sadece ilgi kazandirmak degil;
yasadiklar1 topluma uyum saglayabilmeleri i¢in sosyal, ekonomik ve toplumsal agidan gelisimlerine yardimci
olmak ve toplumda benimsenen deger yargilarini kendilerinden sonra gelecek nesle planli bir sekilde aktarmaktir
(Bozkurt, 2016; Donmez ve Comert, 2007). Bu anlamda egitim kurumlarinin gérevleri, sadece bilgi ve beceri
kazandirmakla sinirli olmayip ayni zamanda 6grenen bireylere degerler ve karakter egitimi anlaminda temel bazi
toplumsal degerleri benimsetmektir (Ada, Baysal ve Korucu, 2005).

Herhangi bir ortadgretim kurumunda egitim almaya baglayana kadar egitim siirecinin i¢inde bulunmus olan bir
6grenci, gegmis 6grenim hayatt boyunca belirli bir bilgi birikimi elde etmis sayilir. Lise diizeyindeki bir 6grenci
geldigi yas itibariyle de siirekli olarak gevresiyle etkilesim icerisindedir. Ilkokul ve ortaokul déneminde gdrmiis
oldugu derslerde ve almig oldugu egitimden edindigi kazanimlara gore birey lise ¢aginda kazandigi ve
benimsedigi degerleri davranis haline getirebilir. Ancak iilkemizde internetin yayginlagsmaya basladigi 2000°li
yillarin basindan itibaren gocuklarin, genglerin ve hatta yetiskinlerin bile giinliik yasaminda acik alanlardaki
sosyal ortamlarda gecirdikleri siire giderek azalmaya baslamistir. Ozellikle giiniimiizde insanlarin en fazla
yasadig1 sorunlardan birisi uzun siireli internet kullanimindan kaynaklanan asosyalliktir (Akpinar, 2017; Anli,
2018; Aydin ve Celik, 2017; Demircioglu, 2017; Durak ve Seferoglu, 2016; Erol ve Hassan, 2014; Giileg, 2018;
Giinel, Turhal ve Imal, 2012; Ince ve Kocak, 2017; Kiigiikali, 2016; Ozsar1 ve Battal-Karaduman, 2016; Solmaz,
Tekin, Herzem ve Demir, 2013). Aslinda birey giinliik yasamda asosyal goriinse de sanal ortamda oldukga
sosyaldir ve bu ortamda bulunan gevresiyle etkilesim igerisindedir. Bu agidan bakildiginda genglerin biiyiik bir
boliimii internet ortaminda uzun zaman gegirdiginden, sanal ortamlara ait birtakim kabul géren normlarin olmasi
ve bireylerin sanal ortamda iletisim kurarken bu normlar1 ve degerleri benimseme zorunlulugu kaginilmaz hale
gelmektedir. Ancak yapilan arastirmalar, yasadigimiz toplumda sanal ortami yogun sekilde kullanan bireylerin
uyulmas: gereken deger yargilarina uymada sikinti yasadigi gostermektedir (Aslanyiirek, 2016; Balct ve
Giilnar, 2009; Kir ve Sulak, 2014; Korkmaz ve Mahiroglu, 2007; Kose, Savran-Gencer ve Gezer, 2007). Bu
baglamda ozellikle sanal ortamlarda da standartlart bulunan bazi degerlerin belirlenmesi ve bu degerlerin
bireylere egitim yoluyla kazandirilmas: da akademik agidan 6nem arz etmektedir.

Giliniimiizde teknoloji kullanimi anlaminda biligsel diizeyde olduk¢a kendini yetistirmis bazi bireyler duyussal
anlamda eksiklik yasayabilmektedir. Bu durumu ortadan kaldirmanin tek yolu da; bilisim teknolojileri ile ilgili
degerlerin bireylere anlatilmasi, benimsetilmesi ve bireylerin bu degerleri davranis haline doniistiirmesidir.
Bilisim teknolojileri alaninda etik degerler ile ilgili alanyazin taramalar1 ve meslek lisesi bilisim teknolojileri
alaninda okutulan alan dersleri de goz Oniinde bulundurulursa 6grencilere benimsetilmesi gereken bilisim
degerleri agagidaki gibi siralanabilir:

- Givenlik

- Sanal Paylasma

- Dogruluk-Diiriistliik
- Sanal Ortam Isbirligi
- Telif Haklarina Saygi
- Diisilinceye Sayg1

- Sanal Yardimseverlik
- Sanal Ortam Isbirligi
- Sanal Ahlak

- Sanal Zorbalik vb.

Bireyler ¢ok uzun bir gegmise sahip olunmayan, ama yasantimizin neredeyse vazgecilmezi haline doniisen sanal
ortamlar ve sosyal medya konusunda bilgi sahibi olmayabilir. Orgilin egitim siirecince verilen derslerde yukarida
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belirlenen degerlerin 6grencilere kazandirilmasi ve dgrencilerin bu degerleri igsellestirerek davranig haline
getirmesi anahtar 6neme sahiptir. Boylece bireylerin hem giinlikk hayatta hem de sanal ortamlarda uygun etik
kararlar vermesi ve etik davraniglar sergilemesine yardimer olunabilir.

Arslan’a (2009) gore herhangi bir alandaki sorunun giderilebilmesi i¢in Oncelikle literatiir taramas1 yapilarak
konu ile ilgili ¢aligmalarin incelenmesi ve sorunun temelinin arastirilmasi gerekmektedir. Bilisim alanindaki
degerlere yonelik yapilan alanyazin taramalari sonunda Bilisim Etigi Degerlerine Yénelik Tutum Olgegi bashig
altinda herhangi bir 6l¢ege rastlanmamustir. Konu ile ilgili olarak yapilan calismalara bakildiginda, insanlarin
bilisim teknolojilerinin etik kullanim diizeylerini ve bilisim etigi ile ilgili goriislerini ortaya ¢ikarmaya yonelik
olarak yapilan arastirmalarda bilisim etigi (Aktay, 2010; Arikan ve Duymaz, 2014; Arikan ve Duymaz, 2015;
Beyhan ve Tung, 2012; Duymaz, 2013; Erdem, 2008; Fidan, 2016; Gokgearslan, Giinbatar ve Berikan, 2015;
Paksoy, 2015), internet ortamindaki etik disi davraniglarin, insanlarin interneti etik kullanma diizeylerinin ve
internet etigi algilarinin arastirildigi caligmalarda internet etigi (Akgin, 2015; Geng, Kazez ve Fidan, 2013;
Kayak, 2010; Misirl, 2016; Ozdemir, 2017; Torun, 2007; Tosun, Geger ve Kasike1, 2016) ve insanlarin internet
bagimlilig1 diizeylerini arastiran ¢aligmalarda ise internet bagimliligi (Arikan, Simsek ve Kaya, 2012; Cakr-
Balta ve Horzum, 2008) basliklar1 6n plana ¢ikmaktadir.

Yurtdigt alanyazin taramasinda ise arastirmalarin, bilgisayar etigi (Adam ve Ofori-Amanfo, 2000; Cho, Kim ve
Kim, 2009; Ghazali, 2003), bilisim ve iletisim etigi (Hur, Kim, Song ve Lee, 2009; Kebbati, 2001), bilisim ve
ahlak (Gattiker ve Kelley, 1999), bilisim etigi ve etik karar verme (Dill ve Anderson, 2003; Dorantes, Hewitt ve
Goles, 2006; Haines ve Leonard, 2007; Loch ve Conger, 1996; Yoon, 2011) ve internet etigi ve etik kurallara
uyma (Friedman, 1997; Lau ve Yuen, 2014; Lou, Shih, Liu, Guo ve Tseng, 2010; Perry, 2010) basliklar1 altinda
birey davranislarini 6lgmeye yonelik ¢alismalar oldugu goriilmektedir.

Ancak giiniimiiz bilisim ¢aginda 6zellikle sanal ortamlarda insanlarin benimsemesi gereken diislinceye saygi,
telif haklarina saygi, sanal yardimseverlik, sanal ortam isbirligi, sanal zorbalik, sanal paylagsma vb. degerlerin de
incelendigi ve bireylerin bilisim alanindaki degerlere yonelik tutumunu Slgmeye galisan bir 6lgek gelistirme
calismasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Hem {ilkemizde hem de yurtdisinda yapilan ¢alismalarda bilisim alanindaki
degerlere yonelik olarak bazi olgekler gelistirilmis ancak bu dlgekler daha c¢ok internet etigi ve bilisim etigi
bagliklar1 altinda gruplandirilmigtir. Yapilan alanyazin taramasinda karsilasilan arastirmalarda bilisim alanindaki
degerleri kapsamli bir sekilde bir araya getiren bir dl¢cegin bulunamamasi nedeniyle Bilisim Etigi Degerlerine
Yénelik Tutum Olgegi (BEDTO) gelistirme calismasmin yapilmasina karar verilmistir. BEDTO gelistirme
calismast ile alanyazinda tespit edilen eksikligin giderilecegi diisiiniilmektedir.

Yontem

Yapilan bu arastirmada amag, lise diizeyindeki 6grencilerin bilisim alanindaki degerlere yonelik tutumunu
belirlemeye yardimec1 olmak amaciyla gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci gelistirme ¢aligmasi yapmaktir. Bu
amagla nicel arastirma kapsaminda bir orneklem secilmis ve segilen Orneklem iizerinde Olgegin deneme
uygulamasi gerceklestirilmistir.

Katihmeilar

Olgegin deneme formu Google formlar yardimiyla internet ortamia aktarilmis ve deneme formunu uygulamak
i¢in 2017 - 2018 egitim yilmin giiz yariyili igerisinde Aydin, Ankara, Istanbul ve Izmir illerindeki gesitli meslek
liselerinin biligim teknolojileri alan1 12. sinifinda okuyan 311 6grenci seckisiz olarak 6rnekleme dahil edilmistir.
Caligsmaya katilan 6grencilerin yas ortalamasi 18’dir. Arastirmaya katilan 6grencilerin % 60’1 kadin ve % 40’1
erkeklerden olusmaktadir. Arastirmada bilisim teknolojileri alanindaki degerlere yonelik tutum o6lgegi
gelistirildiginden katilimcilarin tamami mesleki egitim veren okullarin bilisim teknolojileri alaninda 6grenim
goren Ogrencilerden se¢ilmistir. Deneme uygulamasi sonucunda 6grenciler tarafindan eksik isaretlenen 5 form
cikarilarak iglemler tam isaretlenmis 306 form iizerinden yapilmistir.

Olcek Gelistirme Siireci

Bilisim etigi degerlerine yonelik tutum o6lgegini gelistirme siirecinde yapilan islemler asagida detayli olarak
agiklanmistir.

Literatiir Taramasimin Yapimast. Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olgegi gelistirmek amaciyla
oncelikli olarak bilisim ve internet etigi ile ilgili alanyazin taramasi yapiimistir. Ulkemizde 2000-2018 yillart
arasinda yapilmis olan ve YOK tez veri tabaninda kayith tezler incelenerek bu caligmalarda arastirmacilar
tarafindan bilisim ve internet etigi konulu dlgekler bulunmus ve dlgek maddeleri kontrol edilmistir.

Yapilan bu aragtirmalarda Akgin (2015) galismasinda Ogrencilerin Internet Etigine Uyma Olgegi'ni, Paksoy
(2015) calismasinda Performans Gorevleri Uygulamalarinda Bilisim Etigi Ogrenci Davranislart Anketi ni,
Arikan ve Duymaz (2015) ¢alismalarinda Gergek Yasam Durum Senaryolariyla Bilisim Etigi Ol¢egi ve Bilisim
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Etigi Ogretim Programi Ogrenci Gériisleri Anketi’ni, Geng ve digerleri (2013) ¢alismalarinda Cevrimici Etik
Disi Davramislar Olgegi'ni, Beyhan ve Tung (2012) calismalarinda Etik Olmayan Bilgisayar Kullanim
Davranislart Olgegi ni ve Torun (2007) ise ¢alismasinda Internet Etigi Tutum Olgegi adli 6lgegi kullanmislardir.
Yapilan yurtdisi alanyazin taramasinda genel olarak caligmalarin bilgisayar etigi, internet etigi, internet
okuryazarligi, intihal, gizliligin ihlali, dogruluk ve fikri miilkiyet konular1 ile ilgili olarak yapildigi
goriilmektedir. Ayrica Cho ve digerleri (2009), ortaokul 6grencilerine yonelik olarak Bilgisayar Etigi Olgegi adli
Olcegi gelistirmis ve kullanmiglardir.

Bu asamadan sonra meslek liselerinde bulunan bilisim teknolojileri alan1 dgrencilerine okutulan tiim derslerin
www.megep.meb.gov.tr adresinde yer alan bireysel 6grenme materyalleri (modiil ve ders kitaplari) incelenerek
bu kaynaklarda yer alan degerler egitimi ile ilgili basliklar tespit edilmistir.

Madde Havuzunun Olusturulmasi. Arastirmada bilisim etigi degerlerine yonelik tutum o&lgegi gelistirmek
amaciyla Milli Egitim Bakanliginin Mesleki Egitimi Gelistirme Projesi (MEGEP) kapsaminda
www.megep.gov.tr adresinde yayimlanan Bilisim Teknolojileri alanina ait derslerin g¢erceve Ogretim
programlari, bilgi formlar1 ve yeterlilik tablolari, alan ders modiillerinin igerikleri ve alanyazin taramasinda
karsilagilan Ogrencilerin internet Etigine Uyma Olgegi (Akgin, 2015), Internet Etigi Tutum Olgegi (Torun,
2007), Etik Olmayan Bilgisayar Kullanim Davramslar1 Olgegi (Beyhan ve Tung, 2012), Performans Gorevleri
Uygulamalarinda Bilisim Etigi Ogrenci Davranislar1 Anketi (Paksoy, 2015), Cevrimici Etik Dis1 Davranislar
Olgegi (Geng ve dig., 2013), Gercek Yasam Durum Senaryolariyla Bilisim Etigi Olcegi (Arikan ve Duymaz,
2014) ve Bilgisayar Etigi Olgegi (Cho ve dig., 2009) maddeleri incelenmistir.

Bu baglamda BEDTO’de kullanilmak iizere taslak maddeler yazilmaya baslanmistir. Olcekte bilisim degerleriyle
ilgili olarak on adet deger belirlenerek her bir degerin altina o degerle ilgili aday dlgek maddeleri yazilmigtir.
Hazirlanan taslak olgek toplam 110 maddeden olusturulmustur. Olusturulan maddelerin 11’1 gizliligin ihlali
(mahremiyet), 10’u sanal paylasma, 12’si dogruluk (diriistliik), 14’{ giivenlik, 10’u telif haklarina saygi, 9’u
distinceye saygi, 11’1 sanal yardimseverlik, 7’si sanal ortam igbirligi, 12’si sanal ahlak ve 14°i de sanal zorbalik
baslig1 altinda yazilmis ve maddeler uzman kanisina sunulmustur.

Uzman Gériisiiniin Alinmast. Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olgegi gelistirme siirecinde, dlgegin
kapsam gecerligini saglamak amaciyla, hazirlanan 6lgek taslagi iki 6lgme ve degerlendirme uzmanina, iki
program gelistirme uzmanina, iki bilisim teknolojileri uzmanina ve bir dil uzmanma katki saglamalar
bakimindan takdim edilmistir. Uzmanlardan elde edilen 6nerilere gére 110 maddeden 30’u elenmis ve dlgek
taslag1 80 maddeye diisiiriilmiis, deneme i¢in hazir hale getirilmistir.

Uzmanlar, dereceleme bigimi olarak (1)- Kesinlikle katilmiyorum, (2)- Katilmiyorum, (3)- Katiliyorum ve (4)-
Kesinlikle katiliyorum ifadelerinde birlesmistir. Olcegin dereceleme bigiminin 4’lii likert tipinde olmasina karar
verilmistir ¢iinkii tarafsizlik/kararsizlik se¢enegini arastirmaya katilan bireyler su durumlarda isaretlemektedirler
(Shaw ve Wright, 1967 akt. Turan, Simsek ve Aslan, 2015):

1.Konuyla ilgili herhangi bir fikirleri ve tutumlar1 olmadig1 zamanlarda,
2.Konuyla ilgili diislincelerini ve tutumlarini tam olarak tanimlayamadiklarinda,
3.Konuyla ilgili tutumlar1 dengede oldugunda kararsizlik se¢enegini isaretlemektedirler.

Katilimeilar belirlenen bu durumlarin disinda konuyla hi¢ ilgilerinin olmadiginda ve konuya kayitsiz
kaldiklarinda (Nowlis, Kahn ve Dhar, 2002), bireysel sorularda vermek istedikleri ger¢ek cevaplart vermekten
cekindiklerinde ve cevaplarini gizlediklerinde (Tourangeau, Smith ve Rasinski, 1997), kendilerine uyan cevabi
bulamadiklarinda, konuyla ilgili yeteri kadar bilgi sahibi olmadiklarinda ya da kesin ve net cevap vermekten
kagindiklarinda (Stone, 2004) kararsizlik secenegini isaretlemektedirler. Bu nedenlerden dolayr 80 maddeli
taslak 6l¢ek 4’11 likert tipinde olusturulmustur.

Deneme Uygulamasinin Gergeklestirilmesi. Uzman kanisi sonrasinda elde edilen dlgek taslagi gerekli bigimsel
diizenlemeler yapilarak ve yoOnerge yazilarak deneme formu halini almigtir. Deneme formunun uygulamasi,
meslek lisesi bilisim teknolojileri alan1 12. sinifinda okuyan 306 6grenci iizerinde yapilmistir.

Verilerin Analizi

Bu boliimde ilk olarak drneklemden elde edilen verilerin faktor analizi i¢in uygunluk durumunu ortaya koymak
icin yapilan Bartlett ve Kaiser-Meyer Olkin (KMO) test sonuglarina bakilmig ve drneklem yeterligi icin KMO
katsayis1 0.841 (Chi-Square 12544.192 p < 0.001) elde edilmis ve sonu¢ anlamli bulunmustur. Elde edilen 6l¢iim
sonucuna gore Orneklem yeterliginin iyi diizeyde oldugu goriilmektedir. Bu asamadan sonra dlgegin temel
bilesenlerinin faktér dagilimini ve Olgek boyutlarini gérmek amaciyla agimlayici faktdr analizi (AFA)
uygulanmis ve ortaya ¢ikarilan sekiz boyutlu modeli test etmek i¢in de dogrulayici faktor analizi (DFA)
yapilmugtir. Son agamada ise dlgegin gilivenirligini belirlemek amaciyla da giivenirlik katsayisi (Cronbach Alfa)
degeri hesaplanmustir.
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Bulgular

Elde edilen olgek taslaginin deneme uygulamasi yapildiktan sonra ortaya ¢ikan veriler iizerinden faktor yiiki
0.40’1n iistiinde ¢ikan maddeler secgilerek acimlayici faktdr analizi yapilmigtir. Faktor gruplar tespit edilirken
ozdegerler (eigen values) ve scree plot test sonuglari dlgiit olarak belirlenmistir. Ozdegeri (eigen value) 1.00’in
tizerindeki maddeler varimaks dondiirme yontemi ile yapilan AFA sonuglarina gore tespit edilerek sekiz boyutta
toplanmustir. Bu faktorlerin toplam varyansin % 64.27’sini agikladig1 goriilmektedir.

AFA sonucunda boyutlarin higbirinde faktor yiikii ¢ikmayan veya birden fazla boyutta faktor yiikii ortaya ¢ikan
(Buytikozturk, 2000) 5., 6., 7., 8., 9., 10, 11., 14,, 16., 17., 18., 19,, 21., 22., 23., 24., 26., 27., 31., 32., 33., 36.,
37.,38.,39,,40.,41.,42.,43.,44., 45, 46., 47., 48., 49., 50., 53., 59., 60., 63., 64., 66., 70., 72., 73., 74., 78., 79.
ve 80. maddeler taslak formdan ¢ikarilmigtir. AFA sonrasi yapilan eleme isleminden sonra 6lgekte yer alan 31
maddenin faktor yiikleri 0.478 ile 0.831 arasinda degisim gostermektedir. Boylece baglangicta 110 madde olarak
belirlenen taslak form, uzman kanisi ile birlikte 80 maddeye disiiriilmiis ve yapilan acimlayici faktor analizi ile
de 31 madde olarak son halini almigtir. Elde edilen maddelere ve faktor yiiklerine ait degerler Tablo 1’de
gosterilmistir.

Tablo 1
Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olcegi Madde Faktor Yiikleri
Boyut Madde No Madde Igerigi F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8
S55 Sanal ortamdaki imza kampanyalarina katilirim. .831
Sanal ortamdaki yardim kampanyalarina destek
S54 . . . .820
4 olmak i¢in kendi profilimde paylasim yaparim.
§ 52 Sanal ortamda yardim kampanyas1 yiiriiten kisi ya 802
é da kurumlara maddi destek veririm. '
= Sanal ortamdaki yardim kampanyalarina katilmalart
8 S56 . L 791
>~ icin arkadaslarima haber veririm.
g S51 Sanal ortamdaki yardim kampanyalarina katilirim. .789
9] .
Internet sitelerinde (sosyal medya, forum siteleri
S57 vb.) herhangi bir konuda yardim isteyen kisilerin 132
sorunlarini ¢dzmek i¢in ugrasirim.
Bagkalarinin bilgisayaridaki kisisel dosyalar1
S3 ; .823
habersizce karigtiririm.
= s1 Bagkalarinin sosyal medya hesaplarini gizlice ele 816
= gecirmek i¢in ugragirim. '
."ED S2 Bagkalarinin e-postalarini habersizce okurum. .802
% Bagkalarinin bilgisayarlarini trojan vb. programlarla
P S4 A . ) 762
o gizlice ele gegirmek hosuma gider.
$20 Baskalarml internet ortaminda sahte bir hesapla 673
isletmek hosuma gider.
Sanal ortamlarda tanimadigim kisilerin sorunlarina
S65 ¢6ztim bulmanin ve igbirliginde bulunmanin vakit .730
Eﬁ kayb1 oldugunu diistiniiriim.
=
= Sanal ortamlarda birbirini tanimayan insanlarin
E S62 isbirliginde bulunarak faydali bir sey yapacaklarina 722
g inanmam.
9 Sanal ortamdaki yardim kampanyalarinin
< S58 S . .676
g dogruluguna inanmam.
w2
S61 Sanal ortamlarda tanimadigim kisilerle igbirliginde 645

bulunmanin sakincali oldugunu diistiniirim.
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Tablo 1 —devam

Boyut Madde No Madde Igerigi

F1

F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8

Karsima uygunsuz icerikli bir sayfa ¢iktiginda

S69 hemen kapatirim. 802
_\< s71 Uygunsuz igerikli sitelerden resim veya video 732
g indirmek dogru bir davranis degildir. '
% Kisilerin internette uygunsuz (baskasini
S S68 kiiciimseyen. cinsel vb.) icerikli sohbet yapmalarini 714
» dogru bulmam.
Sanal sohbet ortamlarinda kiifiirlii yazigmalar
S67 oL C .691
yapmak dogru bir davranis degildir.
Ailemden izin almadan kredi kartin1 kullanarak
S29 . . 799
- internetten aligveris yaparim.
§ 530 Qe§1t11 k}lrL}mlgr gdlna aradigini sdyleyen kisilerle 736
,5 kisisel bilgilerimi paylasirim.
Internet iizerinden aligveris vb. islemlerde kredi kart:
S28 N . 2 . .597
kullanmanin giivenli olduguna inanirim.
o 577 Interr_let;[)e tamstllglm kisilere sanal siddet (tehdit, 797
E santaj vb.) uygularim.
5 S76 Internette tamstigim kisiler tarafindan sanal siddete 785
E (tehdit, santaj vb.) maruz kalirim. ’
5 Kisilere ait uygunsuz igerikli resimlerin internet
n S75 n .635
ortaminda yayimlanmalarinda sakinca gérmem.
s12 Internette paylasilan bilgilere aninda ulasmanin 762
< insanlart hazira alistirdigini diigiintirim. '
§ Bagska birinin hazirlayip internette paylastig bir
2 S13 6devi indirip aynen teslim etmenin bana bir fayda 742
= saglamayacagini diisiiniirim.
% Internette 6dev. proje vb. paylagim yapmaya imkan
S15 tantyan birgok web sitesinin yasaklanmasi ya da 478
kapatilmasi gerektigini diistiniiriim.
Internetten sifre kirtlmis (cracklenmis) programlari
S35 oo N .804
1 indirmekte sakinca gérmem.
E 5 Lisansli bir progranu iireticisinden onay almadan
E 2 S34 sifresi kirilmis (cracklenmis) olarak internette 125
= A dagitmakta sakinca gérmem.
© ; e L
= $25 Internette iireticinin onay1 olmadan ¢evrimici oyun 670

oynamak beni mutlu eder.

AFA sonrasi ortaya ¢ikan dlgegin sekiz boyuta sahip olmasina iliskin olarak modelin testi igin dogrulayici faktor
analizi (DFA) uygulanmistir. Bu asamada eldeki veriler LISREL programina aktarilmis ve Path analizi
yardimiyla uyum indeksleri hesaplanmistir. Ancak ac¢imlayict faktér analizinde elde edilen sekiz boyutun
tamaminin kendi igerisinde uyumlu olmadig: ve iki gruba ayrilmasi gerektigi sonucuna ulasiimistir. Bu durumda
F1, F2, F5, F6, F8 faktorleri bir grupta F3, F4 ve F7 faktorleri de diger grupta olmak tizere iki ayr1 grupta
dogrulayici faktor analizleri gerceklestirilmistir. Sekil 1°’de 6l¢egin alt boyutlarinin birbiriyle iligkisini gosteren
bes faktorli model verilmistir.
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Chi-Square=350.14, df=160, P-value=0.00000, RMSEA=0.062

Sekil 1. BEDTO’niin Alt Boyutlarmin Birbiriyle liskisini Gosteren Bes Faktérlii Model

Bes faktorlii modele dogrulayici faktor analizi (DFA) uygulanmasi sonucunda bulunan karsilagtirmali uyum
indeksleri ve olmasi gereken deger araliklar1 Tablo 2°de gdsterilmistir.

Tablo 2
DFA’da Elde Edilen Uyum Lyiligi Indeksleri ve Normal Degerler
Uyum Indeksleri DFA Sonucu Kabul Edilebilir ~ Normal Deger Kaynaklar
% Isd (Chi-Square/df) 2.18 <5 <2
GFI (Goodness of Fit Index) 0.90 >0.90 >0.95
IFI (Incremental Fit Index) 0.96 >0.90 >0.95
. . Erkorkmaz ve ark.,
CFI (Comparative Fit Index) 0.96 >0.90 >0.95 2013:Byrne, 2010;
RFI1 (Relative Fit Index) 0.92 >0.90 >0.95 Hooper, Coughlan ve
. Mullen, 2008; Hu ve
NFI (Normed Fit Index) 0.93 >0.90 >0.95 Bentler, 1995
NNFI (Non-Normed Fit Index) 0.95 >0.90 >0.95
RMSEA 0.062 <0.08 <0.05
RMR 0.051 <0.08 <0.05

Hu ve Bentler (1995), RMSEA indeksinin 0.00-0.05 araliginda olmasinin ¢ok iyi uyum gostergesi ve 0.05-0.08
uyum araligiin ise kabul edilebilir uyum gostergesi oldugunu belirtmekte ve ayrica uyum gostergesi olarak
(NFI), (NNFI), (CFI) gibi uyum indekslerinin 0.95-0.99 degerleri arasinda olmasinin ¢ok iyi uyum, 0.90’dan
biiyiik degerde olmasinin ise kabul edilebilir uyum oldugunu ifade etmektedir. Sekil 2’de dlgegin alt boyutlar
arasindaki iligkiye isaret eden li¢ faktore sahip model yer almaktadir.
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Sekil 2. BEDTO’niin Alt Boyutlarin Birbiriyle Iliskisini Gosteren Ug Faktorlii Model

Ug faktorlii modele dogrulayici faktér analizi (DFA) uygulanmasi sonucu elde edilen karsilastirmali uyum

indeksleri Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3
DFA’da Elde Edilen Uyum Lyiligi Indeksleri ve Normal Degerler

Uyum Indeksleri

DFA Sonucu

¥ Isd (Chi-Square/df)

GFI (Goodness of Fit Index)

IFI (Incremental Fit Index)

CFI (Comparative Fit Index)

RFI1 (Relative Fit Index)
NFI (Normed Fit Index)

NNFI (Non-Normed Fit Index)
RMSEA

RMR

2.30
0.95
0.94
0.94
0.87
0.90
0.92
0.065
0.058

Ug faktorlii model icin yapilan DFA analizi sonucu incelenmis ve uyum indekslerinin iyi diizeyde bulundugu
tespit edilmistir. Boylece dlgegin yap1 gegerliligi de sinanmustir.

AFA ve DFA sonucu elde edilen dlgiitlere gore, Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olgegi’nde yer alan
maddelerin elde edilen sekiz alt boyuttaki yapilarla ilgili modellerinin uygun oldugu kararina varilmistir. Ayrica
Olcegin giivenirliginin belirlenmesi amaciyla deneme verileri {izerinde giivenirlik katsayisi (Cronbach Alfa)
hesaplamas1 yapilmistir. Buna gore 6l¢egin tamami i¢in bulunan giivenirlik katsayisi degeri 0.798°dir. Her
boyuta ait giivenirlik degerleri Tablo 4’te goriilmektedir.
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Tablo 4

BEDTO Alt Boyutlarimin Madde Sayilar: ve Giivenirligi
Boyut Madde Sayisi Cronbach Alfa Katsayisi
Sanal Yardimseverlik 6 0.902
Gizliligin Ihlali 5 0.851
Sanal Ortam Isbirligi 4 0.727
Sanal Ahlak 4 0.748
Giivenlik 3 0.658
Sanal Zorbalik 3 0.720
Sanal Paylasma 3 0.609
Telif Haklarina Saygi 3 0.763

Sonug olarak sekiz alt boyuttan olusan Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olgegi, lise diizeyindeki
ogrencilerin bilisim alanindaki degerlere yonelik tutumunu 6l¢mek amaciyla Tiirkiye’de gelistirilen ilk dlgektir.

Sonug¢ ve Tartisma

Yapilan bu arastirmada, lise seviyesindeki 6grencilerin bilisim teknolojileri alanindaki degerlerle ilgili tutumunu
belirlemek icin kullanilmast planlanan gecerli ve giivenilir nitelikte bir 6lgek gelistirme ¢aligmasi yapilmustir.
Gelistirilen 6lgek dortlii likert tipinde cevap verilebilen 31 madde icermektedir (EK A). Gelistirilen 6l¢ek, sanal
yardimseverlik, gizliligin ihlali, telif haklarina saygi, sanal zorbalik, giivenlik, sanal ortam isbirligi, sanal ahlak
ve paylasma alt boyutlar ile ilgili olarak 6grencilerin tutumunu belirlemektedir. Olgek gelistirme asamasinda
yapilan agimlayici faktor analizinde varimaks dondiirme yontemi tercih edilmis ve faktor yiiki 0.40°1n {izerinde
olan ve yalnizca tek boyutta faktor yiikii veren maddeler dlgege alinmustir. Olgekte yer alan 31 maddenin 6’s1
birinci, 5’1 ikinci, 4’1 Ugiincii, 4’0 dordiinci, 3’1 besinei, 3’1 altinci, 371 yedinci ve 3’1 de sekizinci faktérde yer
almakta ve bu maddelerin faktor yiikleri 0.478 ve 0.831 arasinda degismektedir. Ayrica dlgekte yer alan faktorler
toplam varyansin % 64.27’sini aciklamaktadir. Olgek iizerinde gerceklestirilen dogrulayici faktdr analizi
sonuglarina gore dlgegin sekiz boyutunun tamaminin birbiriyle uyumlu olmadigi, bes faktoriin (F1, F2, F5, F6,
F8) kendi arasinda ve geriye kalan ii¢ faktoriin de (F3, F4, F7) kendi arasinda uyumlu oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Boylece dogrulayici faktor analizi iki ayr1 grupta gerceklestirilmistir. Bes faktorlii (df = 160, ki-
kare=350.14, RMSEA = 0.062, GFI = 0.90, NNFI = 0.95, CFI = 0.96, RMR = 0.051) ve ii¢ faktorli (df = 40, ki-
kare = 92.15, RMSEA = 0.065, GFI = 0.95, NNFI = 0.92, CFl = 0.94, RMR = 0.058) gruplarda ayr1 ayr
gerceklestirilen dogrulayici faktor analizinde elde edilen sonuglar bes ve ii¢ faktorli yapilart dogrulamaktadir.
Olgegin Cronbach alfa giivenirlik katsayis1 tiim boyutlar i¢in 0.798’dir.

Yapilan alanyazin taramasinda bilisim alanindaki degerlerin genellikle bilisim ve internet etigi baslikli
calismalar oldugu goriilmektedir. Akgin (2015) gelistirmis oldugu ‘Ogrencilerinin Internet Etigine Uyma
Olgegi’nde internet etigini, egitsel amagl internet, genel amacli internet ve sosyal amach internet olarak {i¢ alt
boyutta toplamigtir. Paksoy (2015) ¢alismasinda kullandigt Performans Gérevleri Uygulamalarinda Biligim
Etigi Ogrenci Davranislart Anketinde bilgiye erisim, icerik uygunlugu, kullamci gizliligi, fikri miilkiyet,
performans gorevi alt boyutlarini; Arikan ve Duymaz (2015) yapmus olduklart Gergek Yasam Durum
Senaryolariyla Bilisim Etigi Olceginde gizlilik, miistehcen igerik, ifade 6zgiirliigii, fikri miilkiyet, yazilim
korsanligi, dogruluk alt boyutlarint; Geng ve digerleri (2013) gelistirmis olduklart Cevrimi¢i Etik Disi Davranig
Olgeginde fikri miilkiyet, dogruluk, gizlilik ve erisim alt boyutlarini; Beyhan ve Tung (2012) yapmis olduklari
dlcek gelistirme calismasinda Etik Olmayan Bilgisayar Kullanim Davramslart Olgeginde toplumsal etki, fikri
miilkiyet, ag dogrulugu, giivenlik ve kalite, etik dig1 kullanim ve bilgi dogrulugu alt boyutlarini, Torun (2007)
Internet Etigi Tutum Olgeginde cinsel igerik, ddev asirma, bilgisayar korsanligi, internet bagimlilig, telif haklari,
sanal diristlik ve siddet iceren oyunlar alt boyutlarini ve Cho ve digerleri (2009) ise gelistirmis olduklar
Bilgisayar Etigi Olceginde 6l¢iilii olma, saygili olma, sorumluluk ve isbirligi alt boyutlarini kullanmisglardar.

Ozellikle giiniimiizde, internet ve sosyal medyanmn oldukga yaygin hale gelmesiyle bilimsel arastirmalarda
bilisim degerlerinin kapsamli bir sekilde ele alindig1 dlgeklere ihtiyag duyulmasi beklenen bir sonugtur. Calisma
sonucunda elde edilen Bilisim Etigi Degerlerine Y&nelik Tutum Olgegi egitim, bilim, teknoloji ve bilisim
degerleriyle ilgili alanlarda gerceklestirilecek ¢esitli aragtirmalarda kullanilabilir. Gelistirilen Slgegin 6zellikle
teknolojinin 6grenme ve 6gretme siirecinde sik¢a kullaniminda siklikla karsilagabilecek bilisim degerleri ile ilgili
duyussal 6zelliklerinin izlenmesine katki saglayacagi diistiniilmektedir. Bu aragtirmada elde edilen 6l¢ek, biligim
alaninda belirlenen sekiz bilisim degeriyle sinirlidir. Bu baglamda arastirmacilara, bilisim teknolojileri alaninda
ortaya cikabilecek yeni degerleri de kapsayan ve nitel veri toplama araglartyla desteklenen yeni calismalar
gerceklestirmeleri 6nerilebilir.
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EKA
Bilisim Etigi Degerlerine Yonelik Tutum Olgegi
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Boliim |
Sanal ortamdaki imza kampanyalarina katilirim.
% 2 Sanal ortamdaki yardim kampanyalarina destek olmak i¢in kendi profilimde
% paylasim yaparim.
E 3 Sar{a_l ortamda yardim kampanyas yiiriiten kisi ya da kurumlara maddi destek
5 veririm.
5 4 Sanal ortamdaki yardim kampanyalarina katilmalari i¢in arkadaslarima haber
> veririm.
g 5 Sanal ortamdaki yardim kampanyalarina katilirim.
3 6 Internet sitelerinde (sosyal medya, forum siteleri vb.) herhangi bir konuda
yardim isteyen kisilerin sorunlarini ¢6zmek i¢in ugrasirim.
7 Bagkalarinin bilgisayarindaki kisisel dosyalar1 habersizce karigtiririm.
= 8 Bagkalarinin sosyal medya hesaplarini gizlice ele gecirmek i¢in ugrasirim.
== 9 Bagkalarinin e-postalarini habersizce okurum.
= E 10 Bagkalarinin bilgisayarlarini trojan vb. programlarla gizlice ele gegirmek
o hosuma gider.
11 | Baskalarini internet ortaminda sahte bir hesapla isletmek hosuma gider.
12 Internetten sifre kirilmis (cracklenmis) programlari indirmekte sakinca
g gdrmem.
% g a 13 Lisansli bir programu iireticisinden onay almadan sifresi kirilmis (cracklenmis)
Ll 3 olarak internette dagitmakta sakinca gérmem.
= 14 | Internette iireticinin onay1 olmadan gevrimigi oyun oynamak beni mutlu eder.
15 | Internette tanistigim kisilere sanal siddet (tehdit, santaj vb.) uygularim.
= % 16 Internette tamstigim kisiler tarafindan sanal siddete(tehdit, santaj vb.) maruz
S 2 kalirim.
» ,Sl 17 Kisilere ait uygunsuz igerikli resimlerin internet ortaminda yayimlanmalarinda
sakinca gérmem.
18 | Ailemden izin almadan kredi kartin1 kullanarak internetten aligveris yaparim.
= 19 Cesitli kurumlar adina aradigini sdyleyen kisilerle kisisel bilgilerimi
§ paylasirim.
’5 20 Internet iizerinden aligveris vb. islemlerde kredi kart1 kullanmanim giivenli
olduguna inanirim.
Boliim IT
21 Sanal ortamlarda tanimadigim kisilerin sorunlarma ¢éziim bulmanin ve
% _ isbirliginde bulunmanin vakit kaybi1 oldugunu diisiiniiriim.
£e0 22 Sanal ortamlarda birbirini tanimayan insanlarin isbirliginde bulunarak faydali
9 = bir sey yapacaklarina inanmam.
g 2* 23 | Sanal ortamdaki yardim kampanyalarinin dogruluguna inanmam.
& 24 Sanal ortamlarda tanimadigim kisilerle isbirliginde bulunmanin sakincali
oldugunu diisiiniirim.
25 | Karsima uygunsuz icerikli bir sayfa ¢iktiginda hemen kapatirim.
< 26 Uygunsuz icerikli sitelerden resim veya video indirmek dogru bir davranis
= degildir.
;_fs 27 Kisilerin internette uygunsuz (baskasimi kiigiimseyen, cinsel vb.) igerikli
= sohbet yapmalarint dogru bulmam.
%} 28 Sanal sohbet ortamlarinda kiifiirlii yazismalar yapmak dogru bir davranis
degildir.
29 Internette paylasilan bilgilere aninda ulagsmanin insanlar1 hazira alistirdigini
_ E distintirim.
S = 30 Baska'blrmm h?mrlaylp internette paylastl‘gl b1r ('?‘dew indirip aynen teslim
S E; etmenin bana bir fayda saglamayacagimi diisiiniirim.
o 31 Internette 6dev, proje vb. paylasim yapmaya imkan tantyan birgok web
sitesinin yasaklanmasi ya da kapatilmasi gerektigini diisiintirim.
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Hayriye Reyhan Celik ve Omiir Kaya Kalkan

Extended Abstract
Introduction

For the last two decades, studies emphasizing the importance of teacher identity have drawn attention
(Akkerman & Meijer, 2011; Beauchamp & Thomas, 2009; Friesen & Besley, 2013; Gee, 2000; Ivanova &
Skara-MincLne, 2016; Richmond, Juzwik, & Steele, 2011; Sachs, 2001; Troman, 2008). It is seen that the
concept of professional identity has been used in different ways in teacher education and teaching (Beijaard,
Meijer, & Verloop, 2004). Luehmann (2007), based on Gee's (2000) definition of identity, defined teacher
professional identity as the teacher's recognition as a certain kind of teacher by himself or others. The
professional identity of a teacher starts before the teacher preparation programs and continues to improve while
entering the program. For this reason, there is a need to explore and compare the perceptions of pre-service
teachers on teaching.

This study purports to investigate the identity perceptions of the pre-service teachers in the faculty of education
and the pre-service teachers enrolled in the pedagogical formation certificate program comparing them across
several variables. Accordingly, the following research questions were examined in the current study.

1. What are the scores of pre-service teachers on the Early Teacher Identity Measure?

2. Isthere a significant difference between the gender groups of the pre-service teachers in terms of the
mean scores on the Early Teacher Identity Measure?

3. Is there a significant difference between the faculties of the pre-service teachers in terms of the mean
scores on the Early Teacher Identity Measure?

4. s there a significant difference between the programs of the pre-service teachers in terms of the mean
scores on the Early Teacher Identity Measure?

5. Is there a significant difference between the class levels of the pre-service teachers in terms of the mean
scores on the Early Teacher Identity Measure?

Method

The current study has a descriptive model design. The population of the study consisted of a total of 6.468
students, 4.470 of them were pre-service teachers studying at Pamukkale University Faculty of Education and
1.998 of them were pre-service teachers enrolled in pedagogical formation certificate program during 2018-2019
Fall semester. The sample of the study consisted of 577 pre-service teachers (170 male, 407 female) enrolled in
Pamukkale University Faculty of Education and 502 (107 male, 395 female) pre-service teachers studying at the
Faculty of Science and Arts who were enrolled in pedagogical formation certificate program. In this study,
convenience sampling, one of the nonrandom sampling methods, was preferred. The data were collected by
Early Teacher Identity Measure (ETIM) adopted into Turkish by Arpaci and Bardakg1 (2015). This measure
contains 17 items with a 5-point Likert type scale. The reliability coefficient (Cronbach Alpha) of the scale was
reported as a = .93. Some descriptive statistics such as mean (X), mode, median, coefficient of skewness (CS)
and standard deviation (SD) were used for data analysis. One sample t test, independent sample t test, and
analysis of variance (ANOVA) were used to analyze the differences among the means. Cohen d and Eta-square
(%) was reported for the effect size index.

Findings

The results of the one sample t test showed that the mean scores of ETIM scores showed a statistically
significant difference from the mean score of the scale, t (1078) = 68.7, p < .05. The mean ETIM-score
difference between the male and female pre-service teachers was statistically significant, t (1077) = 4.59, p < .05,
d = .32, and the mean score on ETIM was greater for the females (X = 68.73) than the males (X = 66.14). In
addition, the mean scores of ETIM showed a significant difference in favor of pre-service teachers enrolled in
the pedagogical formation certificate program t (1077) = 2.81, p < .05, d = .17. The results of one-way ANOVA
showed that there was no significant difference in the mean scores of ETIM when the departments of the Faculty
of Arts and Sciences were compared F (6, 465) = 1.91, p = .077, yet showed a significant difference among to
the departments of the faculty of education, F (6, 551) = 3.85, p < .05, #% = .024. According to Fisher LSD test
results; the mean scores of ETIM for the department of psychological counseling and guidance (X = 65.18)
showed significant difference compared to the science teaching (X = 68.37), elementary mathematics teaching
(X = 67.6), art teaching (X = 69.22), Turkish teaching (X = 67.4), and English teaching (X = 70.78), it did not
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show any significant difference for primary school teaching (X = 67). In addition, the results of independent
sample t test showed that there was no significant difference in the mean scores of ETIM when the class levels of
the Faculty of Arts and Sciences were compared t (500) = 1.43, p = .155, yet the results of one-way ANOVA
showed that a significant difference in the class levels of the faculty of education, F (3, 573) = 6.22, p <.05, #% =
.03.

Discussion and Conclusion

The mean scores of all pre-service teachers were significantly higher than the mean score of the scale. This
finding was evaluated as evidence that pre-service teachers developed a positive teacher professional identity.
Ulubey, Yildirnm and Alpaslan (2018) stated that professional identity perceptions of the pre-service teachers in
pedagogical formation certificate program are between medium and high level. The mean scores of ETIM
showed a statistically significant difference in favor of female pre-service teachers compared to male pre-service
teachers. It is stated that the teaching profession is considered as a more suitable profession for females in
Turkish society, and this pattern is reproduced and internalized in the family and educational institutions
(Haskan Avci, Tozar, Hasret, Yigit, & Ozdemir, 2019b; Esen, 2007; Esen & Bagli, 2002; Tan, 2000; Usluer,
2000). Another finding of the study is that the mean scores of ETIM of the pre-service teachers differ statistically
according to the type of the faculty enrolled. The mean scores of ETIM were significant in favor of pre-service
teachers of the pedagogical formation certificate program. Uluyol and Sahin (2018) stated that the early teacher
identity perceptions of pedagogical formation students were very high, and they pointed out the high percentage
of women (76 %) in their samples (n = 360). Similar findings were reported as a result of the study conducted by
Ulubey et al. (2018). In addition to this, considering the faculties where pre-service teachers are enrolled in, the
mean scores of ETIM between the programs of the faculty of education showed significant difference, whereas
the mean scores of ETIM in the departments of the faculty of science and arts did not show a significant
difference. The mean scores of ETIM of the guidance and psychological counseling department of the education
faculty showed a significant difference compared to the other departments except for primary school teaching.
Aksoy (2010) reported similar results regarding the attitude scale scores of pre-service teachers towards teaching
profession. Finally, considering the faculties where pre-service teachers are enrolled in, the mean scores of
ETIM between the class levels of the faculty of education showed a significant difference, whereas the mean
scores of ETIM in the class levels of the faculty of science and arts did not show a significant difference. Uluyol
and Sahin (2018) stated that there was no significant difference in the attitudes of pre-service teachers who were
enrolled in the pedagogical formation programs according to age groups. Aptekin Yolcu (2018) stated that early
teacher identity of pre-service primary school teachers did not differ according to class level. Similarly, Karali
(2018) stated that early teacher identity of social sciences pre-service teachers did not differ according to class
level. Yasar, Karabay, and Bilaloglu (2013) stated that the teacher identities of the pre-service teachers showed
significant differences according to class level.

The inclusion of the guidance and psychological counseling program in the study may be considered among the
limitations of the research. However, this program was included in this study because it is officially under the
faculty of education and the most employment (31,200) is provided through the assignment of the guidance
teachers (Gir, Celik, Bozgeyikli, & Yurdakul, 2018) by the Turkish Ministry of Education.

The results of the research conducted in the sample of Pamukkale University indicated that it is important to
examine the teacher professional identity of pre-service teachers enrolled in the faculty of education and the
pedagogical formation certificate program that meets the teacher needs of Turkey. Therefore, it is thought that
more future research investigating the relationships between teacher professional identity, and personal-social
identities, attitudes towards the teaching profession, and the characteristics of teacher education programs and
perceptions of graduates about teacher professional identity may contribute to this literature.
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Giris

Ogretmen meslek kimligi, 6gretmenlik mesleginin merkezinde yer alirken 6gretmenlerin nasil olmalari, nasil
hareket etmeleri ve nasil anlamalari gerektigine iliskin goériislerini, ¢aligmalarini ve toplumdaki yerleriyle ilgili
bir degerler dizisi olusturmalarini saglamaktadir (Sachs, 2005). Bunun yani sira 6gretmen meslek kimligi,
Ogretmen egitimi igin bilyilk bir 6neme sahiptir ve aym zamanda anlam ve karar vermenin temelini
olugturmaktadir (Bullough, 1997). Ancak, mesleki kimlik bir dgretmenin uygulama hakkindaki bilgisi ve
inancindan daha ¢ok, profesyonel felsefesini, tutkularini, taahhiitlerini, oyunculuk ve etkilesim sekillerini,
degerlerini ve ahlakimi igermektedir (Luehmann, 2007). Etkili bir 6gretmen kimligini olusturan unsurlar; konu
uzmanlhgi, 6gretim yontemleri, sinif yonetimi, yoneticiler ve velilerle etkili iligkileri icermektedir (Reio, 2005).
Ayni zamanda Ogretmen kimligi, wk, smuf, cinsiyet, dil, yas ve kariyer asamasi gibi bir¢ok faktérden
olugsmaktadir. Bu faktorlerin her bir farkli bilesimi 6gretmenlerin mesleki gelisiminde farkli bir yorum ve
perspektif iiretmektedir. Bu nedenle tek tip bir 6gretmen kimligi miimkiin degildir (Samuel, 2008).

Ogretmen adaylar1 dgretmen egitimi programlarinda ilerledik¢e ve giiniimiiziin zorlu kosullarinda &gretmen
olduklarinda 6gretmen meslek kimligine biirinmeleri beklenir. Ancak, 6gretmenler okullar ve daha genis
topluluklardaki etkilesimlerin bir sonucu olarak kariyerleri boyunca kimlik degisimi yasayabilirler (Beauchamp
ve Thomas, 2009). Bununla birlikte 6gretmen adaylarina, yeterli zaman ayirma, uygulamaya yansitma, karar
vermelerini giiclendirme ve arastirma yoluyla 6grenme firsatlar1 sunulmasi, olumlu bir &gretmen kimligi
gelisimini desteklemektedir (Walkington, 2005). Bir &gretmenin profesyonel kimligi, 6gretmen hazirlik
programlarina girmeden oOnce baslamakta ve programa girerken gelismeye devam etmektedir. Bu nedenle
Ogretmen adaylarimin 6gretme konusundaki algilarmi kesfetmeye ve bu konudaki algilarini karsilastirmaya
yonelik aragtirmalara ihtiyag duyulmaktadir. Bunun yam sira mesleki kimlik, devam eden bir
yorumlama/yeniden yorumlama siireci olarak tanimlandigindan, gesitli faktorler, 6gretmen egitimi programinin
Ozellikleri ve mezunlarinin mesleki kimligine iliskin algilart arasinda net iliskiler kurmak igin daha fazla
arastirmaya ihtiya¢ duyulmaktadir (Chong, Low ve Goh, 2011).

Son yillarda 6gretmen kimligi 6nemine vurgu yapan arastirmalar dikkat ¢cekmektedir (Akkerman ve Meijer,
2011; Beauchamp ve Thomas, 2009; Friesen ve Besley, 2013; Gee, 2000; lvanova ve Skara-Minclne, 2016;
Richmond ve dig, 2011; Sachs, 2001; Troman, 2008). Kimlik kavrami egitimin yamn sira, felsefe (Mead, 1934),
psikoloji (Erikson, 1968), antropoloji (Holland, Lachicotte, Skinner ve Cain, 1998) gibi farkli disiplinlerde de
arastirtlmaktadir. Bu nedenle kimlik kavrami alanyazinda farkli anlamlara biiriinmiistiir. Bu farkli anlamlarin
ortak noktasi, kimligin bir insanin sabit bir niteligi degil, iliskisel bir fenomen oldugu fikridir (Beijaard ve dig.,
2004; Gee, 2000). Alanyazinda net bir kimlik tanimina kolayca erisilemedigi, ancak ¢ok yonli ve dinamik
yapisinin genel bir kabulii oldugu anlagilmaktadir (Beauchamp ve Thomas, 2009). Gee’ye (2000) gore kimlik
belli bir baglamda belirli bir #ir insan (Orm. radikal feminist, mago erkek, anaokulu 6gretmeni, risk altinda
ogrenci vb.) olarak tanimlanmaktir. Diger taraftan Epstein (1978) kimligi, kisinin ¢esitli durumlari, rolleri ve
deneyimlerini tutarlt bir benlik imajina entegre etme siireci olarak tanimlamistir.

Mesleki kimlik kavraminin 6gretim ve 6gretmen egitimi alaninda da farkli sekillerde kullanildigi goriilmektedir
(Beijaard ve dig., 2004). Luehmann (2007), Gee’nin (2000) kimlik tanimindan yola ¢ikarak dgretmen meslek
kimligini, 6gretmenin kendisi ya da baskalari tarafindan belli bir tiir 6gretmen olarak taninmasi seklinde
tanimlamigtir. Bu taninma bir 6gretmenin dil, eylem, etkilesim, diiglinme, inanma, deger verme, ara¢ ve nesneleri
birlestirmede giinliikk deneyimlerini kullanmasiyla gerceklesmektedir. Diger taraftan Sachs (2001) mesleki
kimligi, 6gretmenler toplulugu i¢indeki ya da digindaki bireyler tarafindan 6gretmenlik meslegine uygulanan bir
dizi nitelik olarak tamimlamistir. Yakin zamanlarda 6gretmen kimliginin kavramsallastirilmasi, post modern
kimlige iliskin goriisleri yansitmaktadir. Bu tanim 6gretmen kimligini alt kimlikler iceren ve siirekli devam eden
bir yapilandirma siireci ve gesitli sosyal baglamlar ile iliskiler iizerinden tanimlamaktadir. Bunun yani sira,
Ogretmen kimligi eszamanli olarak {niter ve ¢oklu, siirekli ve siireksiz, bireysel ve sosyal olarak
kavramsallastirilmistir (Akkerman ve Meijer, 2011). Ogretmenler mesleki kimliklerini tanimlarken 6nem
sirastyla; calisan karakteristikleri, mesleki gereksinimler, galisan gereksinimleri, meslege 6zgii bilgi, isgilici
karakteristikleri ve deneyim gereksinimlerine iliskin ifadelere yer vermislerdir (Rus, Tomsa, Rebega ve Apostol,
2013).

Diger taraftan kimlik gelistirme, 6gretmen egitimi alanina dgretmenlerin bilgi ve becerilerini artiran daha
kapsamli bir yap1 sunmaktadir (Luehmann, 2007). Bunun yani sira, giiglii bir profesyonel kimligin gelistirilmesi
ve sirdiiriilmesi, 6gretmenlerin uzmanligint ayiran ve onlari diger ¢alisanlardan farklilagtiran temel unsurdur
(Sachs, 2001). Samuel (2008) 6gretmenlik mesleginin, 6gretmen kimligini etkileyen faktorlerin (biyografik,
baglamsal, kurumsal ve programa dayali giicler) derinlemesine anlagilmasiyla gelisebilecegini belirtmektedir.
Ogretmen egitimcilerinin, 6grencilerin dgretmen olmanin ne anlama geldigine dair fikirlerini hassas bir sekilde
sorgulamalar1 gerekebilir, ¢iinkil 6gretmen egitimi programina giris yapan pek ¢ok 6grenci, neden 6gretmen
olmak istediklerini yeterince aragtirmaya zaman ayirmamis olabilmektedir (Friesen ve Besley, 2013).
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Alanyazin 15181nda ele alinan 6gretmen kimligi, 6gretmen egitimi programlarinin gelistirilmesine katki sunma
potansiyeline sahiptir. Ogretmen egitimi programlari, bir kimligin gelistirilmesi gerektigine dair farkindahig: ve
bu kimligi ortaya ¢ikaracak olan degisimleri yaratmak i¢in ideal bir baslangi¢ noktasidir. Bu nedenle, 6gretmen
egitimi programlarinin daha iyi tasarlanabilmesi i¢in 6gretmen kimligi hakkinda daha fazla bilgi edinilmesi
onemlidir (Beauchamp ve Thomas, 2009). Bunun yani sira dgretmen kimliginin, sinif, cinsiyet, yas ve kariyer
agamasi gibi birgok faktérden olustugu (Samuel, 2008) ve 6gretmen egitimi i¢in biiyiik bir 6neme sahip oldugu
(Sachs, 2005), formasyon egitimi sertifika programina katilan 6gretmen adaylarinin da 6gretmen kimliklerinin
incelenmesinin 6nem tasidigi (Uluyol ve Sahin, 2018) dikkate alindiginda, belirtilen faktorleri ele alan bir
calismanin gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Bu baglamda, Tiirkiye’nin gretmen ihtiyacinin egitim fakdlteleri ve
pedagojik formasyon sertifika programlarinda 6grenim goéren 6gretmen adaylari tarafindan karsilandigi géz
oniinde bulunduruldugunda, bu adaylarin meslek oncesi 6gretmen kimligi algi diizeylerinin belirlenmesi ve
Ogrenim goriilen fakiilte, boliim, cinsiyet ve simf diizeyi gibi karakteristik 6zelliklerden kaynakli farkliliklarin
ortaya konulmasi dnem arz etmektedir. Mevcut arastirma, 6gretmen meslek kimliginin olugsmaya ve gelismeye
basladig1 lisans diizeyindeki Ogretmen adaylarinin meslek Oncesi Ogretmen kimlik algilarinin ortaya
cikarilmasina ve Ogretmen egitimi programlarinin gelistirilmesinde 6gretmen meslek kimliginin dikkate
alimmasina katki sunma potansiyeline sahiptir. Boylece kimligin 6gretmen egitiminde bir bilesen olarak daha
etkin bir sekilde ele alinmasina yonelik bir farkindalik olusturulurken, daha sonraki arastirmalara &gretmen
egitiminde kimlik gelisimi, 6gretmen egitimi program tasarimi ve etkinliklerinde somut bi¢cimde eyleme nasil
dontisecegi hakkinda fikir verici olmasi beklenmektedir. Bu arastirmanin amaci egitim fakiiltesi ve pedagojik
formasyon sertifika programi dgretmen adaylarinin meslek oncesi 6gretmen kimligi algilarini belirlemek ve
cesitli degiskenler agisindan karsilagtirmaktir. Bu amagla asagida verilen arastirma sorularina cevap aranmistir.

1. Ogretmen adaylarinin Meslek Oncesi Ogretmen Kimligi Olgek puanlari nasildir?

2. Ogretmen adaylarmin Meslek Oncesi Ogretmen Kimligi Olgek puan ortalamalar1 cinsiyete gore
farklilagmakta midir?

3. Ogretmen adaylarmin Meslek Oncesi Ogretmen Kimligi Olgek puan ortalamalar1 6grenim gordiikleri
fakiilteye gore farklilasmakta midir?

4, Ogretmep adaylarmin 6grenim gordiikleri fakiilteler dikkate alindiginda, Meslek Oncesi Ogretmen
Kimligi Olgek puan ortalamalari 6grenim gordiikleri boliimlere gore farklilasmakta nudir?

5. Ogretmen adaylarmin dgrenim gordiikleri fakiilteler dikkate alindiginda, Meslek Oncesi Ogretmen
Kimligi Olgek puan ortalamalari 6grenim gordiikleri simif diizeylerine gore farklilasmakta mdir?

Yontem

Arastirmanin Deseni

Mevcut arastirma tarama modelinde tasarlanmistir. Tarama arastirma tasarimlari, arastirmacilarin bir 6rneklem
ya da evrenin tutumlarini, gorislerini, davranislarimi veya Ozelliklerini tanimlamak igin goriigme sorulari,
anketler, testler ve 6lgekler gibi araglar uyguladiklar bir nicel arastirma prosediiriidiir (Creswell, 2012; Fraenkel,
Wallen ve Hyun, 2015).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evreni, 2018-2019 Giiz yarryilinda Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde dgrenim goren
4.470 ogretmen adayi (1.422 erkek, 3.048 kadin) ve Fen - Edebiyat Fakiiltesi’nde 6grenim goriip pedagojik
formasyon sertifika programina kayitli 1.998 6gretmen aday1 (420 erkek, 1.578 kadin) olmak iizere toplam 6.468
kisiden olusmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi, Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim géren 577
ogretmen aday1 (170 erkek, 407 kadin) ile pedagojik formasyon sertifika programina kayitli 502 (107 erkek, 395
kadin) Fen - Edebiyat Fakiiltesi 6gretmen aday1 olmak iizere toplam 1.079 katilimcidan olusmaktadir. Ogretmen
adaylarinin 6grenim gordiikleri boliimler ve sinif diizeylerine iliskin frekans dagilimlar1 sirasiyla Tablo 6 ve
Tablo 9’da sunulmustur. Arastirma kapsaminda seckisiz olmayan 6rnekleme yontemlerinden, uygun 6rnekleme
yontemi tercih edilmistir. Egitim arastirmalarinda ¢ogu zaman seckisiz veya sistematik bir drneklem se¢mek
oldukga zor, bazen de imkansizdir. Bu gibi zamanlarda, bir aragtirmaci uygun 6rnekleme yontemini kullanabilir.
Uygun 6rnekleme yontemi ¢aligma i¢in hazir olan bir grubu ifade etmektedir. Ancak bu 6rnekleme yonteminin
dezavantaji, segilen 6rneklemin yanli olabilmesidir (Fraenkel ve dig., 2015). Cohen, Manion ve Morrison (2011),
% 95 giiven araligr ile 5.000 kisilik bir evren biiyiikligii i¢in (egitim fakiiltesi) yeterli 6rneklem biiylikligiini
357, 2.000 kisilik bir evren biiyiikliigii icin (pedagojik formasyon sertifika programi) yeterli Orneklem
biyiikliigiinii 322 olarak belirlemiglerdir. Arastirma kapsaminda 6rnekleme yonteminden kaynakli yanliligi
azaltmak i¢in yeterli orneklem biiyiikligii ile yetinilmeyip miimkiin olan en fazla katilimciya ulasiimaya
calisilmistir (negmm fakiitiesi = 91T, Npedagojik formasyon = 522). Boylece segilen orneklemlerin evreni temsil
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edebilirliklerinin artirilmasi ve Orneklemlerden elde edilen istatistiklerin evrendegerlere yaklastirilabilmesi
amaglanmistir.

Veri Toplama Araci

Arastirma kapsaminda veri toplama araci olarak, Friesen ve Besley (2013) tarafindan gelistirilen ve Tiirkge’ye
Arpact ve Bardakci (2015) tarafindan uyarlanan Meslek Oncesi Ogretmen Kimligi Olgegi (MOOKO)
kullanilmustir. Friesen ve Besley (2013) 6gretmen kimligi gelisimini, gelisimsel ve sosyal psikoloji bakis agisi
temelinde ele almislardir. Ogretmen adaylarimin &gretmen kimliginin erken gelisimlerine iliskin algilarini
6lgmek amaciyla Friesen ve Besley (2013) tarafindan gelistirilen 6lgek, 5°1i Likert seklinde derecelenebilen 17
maddeden olusmaktadir. Bu olgek dgretmen olarak kendini kategorize etme (5 madde), ogretmen olma
konusunda giiven (6 madde) ve 6gretmen olarak katilim (6 madde) olmak {izere ii¢ alt boyuttan olugmaktadir.
Olgek maddelerinin faktor yiikleri .34 ile .81 arasinda degerler alirken, i tutarlilik katsayis1 Cronbach Alpha (Cr
a) .87 olarak rapor edilmistir. Arpaci ve Bardake1 (2015) tarafindan Tirkge’ye uyarlanan MOOKO tek faktorlii
bir yapi ortaya koymustur. MOOKO Tiirkge formu 5°li Likert seklinde derecelenebilen 17 maddeden
olugmaktadir. Olgegin giivenirlik analizleri sonucunda dlgege ait i¢ tutarlihk Cr a = .93, Spearman-Brown iki
yart giivenirligi .92 ve test-tekrar test giivenirligi .85 (p < .001, n = 65) olarak rapor edilmistir. Aragtirma
kapsaminda MOOKO ig tutarlilik degeri Cr o = .88 olarak hesaplanmustir.

Veri Analizi

Aragtirma verilerinin ¢dziimlenmesinde frekans (f), yiizde (%), ortalama (X) , mod, medyan, ¢arpiklik katsayist
(CK) ve standart sapma (SS) kullanilmustir. Ogretmen adaylarindan elde edilen dlgek puan ortalamasinin,
Olgekten alimabilecek puan ortalamasindan anlamli bir farklilik gosterip géstermedigi tek 6rneklem t testi ile
analiz edilmistir. Cinsiyet ve fakiilte degiskenlerine gore grup 6lgek puan ortalamalarindaki farkliliklar bagimsiz
Orneklem t testi ile a = .05 diizeyinde test edilmistir. B6liim degiskenine gore Olgek puan ortalamalar: arasi
farklar tek yonlii varyans analizi (One-way ANOVA) ile test edilmistir. Manidar farkliligin hangi ortalamalardan
kaynaklandigin1 belirlemek amaciyla Fisher LSD testi kullamlmustir. Etki biiyikligii indeksinin rapor
edilmesinde bagimsiz &rneklem t testi igin Cohen d (d), tek yonlii varyans analizi igin #? kullamlmistir.
Aragtirma kapsaminda MOOKO igin i¢ tutarlilik katsayisinin rapor edilmesinde Cr o kullanilmistir.

Bulgular

MOOKO Puan Diizeyleri
MOOKO’den elde edilen verilere iliskin betimsel istatistikler Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1
MOOKO Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler
n X Medyan Mod SS CK
MOOKO Puanlari 1079 68.1 68 66 8.16 -0.22

Tablo 1 incelendiginde MOOKO puanlarina iliskin ortalama, ortanca ve tepe degerin birbirine oldukca yakin
oldugu goriilmektedir. Verilere iliskin carpiklik katsayist (CK) -0.22°dir. Bu degerin +1 araliginda olmasi,
verilerin normal dagilimdan asir1 bir sapma gostermedigini ifade etmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve
Biiyiikoztiirk, 2010). Arastirma sorularina iliskin bulgular agagida sirasiyla ele alinmistir.

MOOKO’den alinabilecek en diisiik puan 17, en yiiksek puan 85 ve ortalama puan ise 51°dir. Tiim dgretmen
adaylarma iliskin MOOKO ortalamasmin (X = 68, SS = 8.16), dlgekten aliabilecek puan ortalamasinin ()?f,lcek
= 51) iizerinde oldugu belirlenmistir. Tek Orneklem t testi sonuglar, MOOKO ortalamasinin 8lgekten
alinabilecek puan ortalamasindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gdsterdigini ortaya koymustur, t (1078)
=68.7, p<.05.

MOOKO Puan Ortalamalarinin Cinsiyet Degiskeni A¢isindan incelenmesi

Ogretmen adaylari MOOKO ortalamalarinin cinsiyet degiskenine gére farklilasip farklilasmadigi bagimsiz
orneklem t testi ile incelenmistir. Bu analiz gerceklestirilmeden oOnce, cinsiyet degiskenine gore veri
dagilimlarinin normalligi incelenmistir. Cinsiyet degiskenine goére elde edilen O6l¢ek puanlart betimsel
istatistikleri Tablo 2’de sunulmustur.

356



Ogretmen Adaylarinin Meslek Oncesi Ogretmen Kimligi Algilari: Pamukkale Universitesi Ornegi

-Cl;?r?sl(i)ygt Degiskenine Iliskin Olcek Puanlart Betimsel Istatistikleri
Cinsiyet X Medyan Mod SS CK
Kadmn 68.73 69 71 7.95 -0.28
Erkek 66.14 66 69 8.47 -0.02

Tablo 2, kadin ve erkek 6gretmen adaylart MOOKO puanlar1 merkezi egilim dlgiilerinin birbirlerine oldukca
yakin oldugunu ve carpiklik katsayilarinin +1 arali§inda yer aldigin1 géstermektedir. Bu bulgular kadin ve erkek
Ogretmen adaylar1 dlgek puanlarimin normal dagilimdan asirt bir sapma gostermedigini ortaya koymaktadir
(Cokluk ve dig., 2010). Bu varsayimin saglanmasinin ardindan 6rneklemler tarafindan temsil edilen evren
varyanslarinin homojenligi Levene'nin Varyans Esitligi Testi ile incelenmistir. Levene Testi sonuglar1 evren
varyanslarinin homojen oldugunu géstermistir, F = 1.42, p = .233. Bu varsayimlarin saglanmasinin ardindan
bagimsiz &rneklem t testi gergeklestirilmisti. MOOKO puanlarinin cinsiyet degiskenine gére anlamli bir
farklilik gosterip, gostermedigine iliskin yiiriitiilen bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar1 Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3

Cinsiyet Degiskenine Iliskin Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglar:
Cinsiyet n X SS t p
Kadin 802 68.73 7.95 4.59 .000*
Erkek 277 66.14 8.47

*p<.05

Bagimsiz orneklem t testi sonuglari, 6gretmen adaylar1 6lgek puan ortalamalarinin cinsiyet degiskenine goére
anlamh bir farklilik gdsterdigini ortaya koymaktadir t (1077) = 4.59, p < .05, d = .32. MOOKO ortalamalar1
erkek 6gretmen adaylarina (X = 66.14) kiyasla, kadin 6gretmen adaylar1 (X = 68.73) lehine anlamli bir farklilik
gostermistir.

MOOKO Puan Ortalamalarinin Fakiilte Degiskeni A¢isindan incelenmesi

Ogretmen adaylart MOOKO puanlarinin 6grenim gériilen fakiilte degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigine iliskin bagimsiz 6rneklem t testinin gergeklestirilebilmesi i¢in Oncelikle verilerin fakiilte
degiskenine gore dagilimlarinin normalligi incelenmistir. Ogrenim goriilen fakiilte degiskenine gore elde edilen
6l¢ek puanlari betimsel istatistikleri Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4

Ogrenim Goriilen Fakiilte Degiskenine Iligkin Olcek Puanlari Betimsel Istatistikleri
Fakiilte tiirii X Medyan Mod SS CK
Fen - Edebiyat Fakiiltesi 68.8 70 75 8.08 -0.31
Egitim Fakiiltesi 67.41 67 66 8.18 -0.15

Tablo 4, fen - edebiyat fakiiltesi ve egitim fakiiltesi dgretmen adaylari MOOKO puanlar1 merkezi egilim
Olciilerinin  birbirlerine olduk¢a yakin oldugunu ve c¢arpiklik katsayilariin +1 araliginda yer aldigimi
gdstermektedir. Bu bulgular fen - edebiyat ve egitim fakiiltesi 6gretmen adaylart MOOKO puanlarinin normal
dagilimdan asir1 bir sapma gostermedigini ortaya koymaktadir (Cokluk ve dig., 2010). Bu varsayimin
saglanmasinin ardindan 6rneklemler tarafindan temsil edilen evren varyanslarinin homojenligi Levene Testi ile
incelenmistir. Levene Testi sonuglari evren varyanslarinin homojen oldugunu géstermistir, F = 0.04, p = .95. Bu
varsayimlarin saglanmasinin ardindan bagimsiz drneklem t testi gergeklestirilmisti. MOOKO ortalamalarmin
Ogrenim goriilen fakiilte degiskenine goére anlamli bir farklilik gosterip, gostermedigine iliskin yiiriitiilen
bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar: Tablo 5°de sunulmustur.
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-gig“tile(;ism Goriilen Fakiilte Degiskenine Iliskin Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglart
Fakdilte tiirii n X SS t p
Fen - Edebiyat Fakiiltesi 502 68.81 8.08 2.81 .000*
Egitim Fakdiltesi 577 67.41 8.18

*p<.05

Bagimsiz drneklem t testi sonuglari, gretmen adaylart MOOKO ortalamalarinin 6grenim goriilen fakiilte tiiriine
gore anlamli bir farkhilik gdsterdigini ortaya koymaktadir t (1077) = 2.81, p < .05, d= .17. MOOKO puan
ortalamalar1 PAU Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim géren dgretmen adaylarma (X = 67.41) kiyasla, PAU Fen -
Edebiyat Fakiiltesi'nde 6grenim goriip formasyon sertifika programma kayith 6gretmen adaylart (X = 68.81)
lehine anlamli bir farklilik ortaya koymustur.

Ogrenim Goriilen Fakiilte Dikkate Alindiginda, MOOKO Puan Ortalamalarimn Béliim Degiskeni
Acisindan Incelenmesi

Ogretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri fakiilteler dikkate alindiginda, MOOKO ortalamalarinin bdliim
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi tek yonlii varyans analizi ile test edilmistir.
Boliimler arast karsilagtirmalarin gergeklestirilebilmesi amactyla 6grenci sayist 30’un altinda olan boliimler
(Biyoloji 1, Fransiz Dili ve Edebiyat1 6, Kimya 2, Matematik 21, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Bolimii 19) analiz disinda birakilmistir. Varyans analizleri gerceklestirilmeden 6nce puan dagilimlarinin
normalligi incelenmistir. Boliim degiskenine gore elde edilen 6l¢ek puanlarma iliskin betimsel istatistikler Tablo
6’da sunulmustur.

Tablo 6
Boliim Degiskenine Iligkin Olcek Puanlar: Betimsel Istatistikleri

Boliim n X Medyan Mod SS CK

Fen - Edebiyat Fakiiltesi

Cografya 43 67.98 66 66 7.75 0.34
Cagdas Tiirk Lehgeleri 50 70.72 72 74 8.22 -0.71
Felsefe 63 69.1 70 70 7.19 -0.11
Ingiliz Dili ve Edebiyati 76 66.78 67 68 8.7 -0.11
Sosyoloji 61 67.74 69 69 7.69 -0.26
Tarih 36 68.61 70.5 75 8.26 -0.21
Tiirk Dili ve Edebiyati 143 69.8 71 75 8.2 -0.58
Egitim Fakiiltesi
Fen Bilgisi Ogretmenligi 90 68.37 69 67 7.84 -0.56
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 160 65.18 66 66 7.85 -0.03
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi 65 67.6 67 71 7.14 0.29
Resim Ogretmenligi 32 69.22 69 69 9.04 -0.51
Tiirkge Ogretmenligi 135 67.4 67 65 8.42 -0.14
Sinif Ogretmenligi 31 67 66 68 7.25 0.08
Ingilizce Ogretmenligi 45 70.78 72 81 8.93 -0.59

Tablo 6, tiim boliimlerin dlgek puan dagilimlarina iliskin garpiklik katsayilarimin +1 araliginda yer aldigini
gostermektedir. Bu bulgular fen - edebiyat ve egitim fakiiltesi boliimleri MOOKO puanlarnin normal
dagilimdan asir1 bir sapma gostermedigini ortaya koymaktadir (Cokluk ve dig., 2010). Bu varsayimin
saglanmasinin ardindan &rneklemler tarafindan temsil edilen evren varyanslarinin homojenligi Levene Testi ile
incelenmistir.

Levene Testi sonuglari fen - edebiyat fakiiltesi F (6, 465) = 0.547, p = .77 ve egitim fakiiltesi F (6, 551) = 1.192,
p = .31 i¢in evren varyanslarinin homojen oldugunu ortaya koymustur. Bu varsayimlarin saglanmasinin ardindan
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tek yonlii (faktorlii) varyans analizi gerceklestirilmisti. MOOKO ortalamalarinin fen - edebiyat fakiiltesi
boliimlerine gore anlamli bir farklilik gosterip, gdstermedigine iliskin yiiriitiilen tek yonlii varyans analizi
sonuclar1 Tablo 7°de sunulmustur.

-Ilz-ggl?E?debiyat Fakiiltesi Boliimleri MOOKO Puanlarina Iliskin Varyans Analizi Sonuglar
Varyansin Kaynagi Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplararasi 744,51 6 124.08 191 .077
Grup i¢i 30196.56 465 64.94
Toplam 30941.07 471

Tek yonlii varyans analizi sonuglar, MOOKO ortalamalarinin fen - edebiyat fakiiltesi boliimlerine gére anlamli
bir farklilik gdstermedigini ortaya koymaktadir, F (6, 465) = 1.91, p = .077. MOOKO ortalamalarinin egitim
fakdiltesi boliimlerine goére anlamli bir farklilik gosterip, gostermedigine iliskin yiiriitiilen tek yonlii varyans
analizi sonuglar1 Tablo 8’de sunulmustur.

I?g?tlicl)ngFakzZZlesi Boliimleri MOOKO Puanlarina Iiskin Varyans Analizi Sonuclart
Varyansin Kaynagi Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplararasi 1492.73 6 248.79 3.85 .001*
Grup ici 35651.89 551 64.7
Toplam 37144.64 557

*p<.05

Tek yonlii varyans analizi sonuglari, MOOKO ortalamalarmin egitim fakiiltesi boliimlerine gére anlamli bir
farkhilik gosterdigini ortaya koymaktadir, F (6, 551) = 3.85, p < .05, 5?= .024. Hangi bolim MOOKO
ortalamalarinin birbirinden farklilik gosterdigini belirlemek amaciyla ¢oklu karsilastirma testlerinden, Fisher
LSD testi kullanilmigtir. Fisher LSD testi sonuglarina gére; rehberlik ve psikolojik danigmanlik boliimii 6lgek
puan ortalamalari (X = 65.18), fen bilgisi 6gretmenligi (X = 68.37), ilkdgretim matematik 6gretmenligi (X =
67.6), resim dgretmenligi (X = 69.22), Tiirkce 6gretmenligi (X = 67.4) ve Ingilizce 6gretmenligi (X = 70.78) ile
anlamli bir farklilik gdsterirken, sadece simif 8gretmenligi (X = 67) ile anlaml bir farklilik gdstermemistir.

Ogrenim Gériilen Fakiilte Dikkate Alindiginda, MOOKO Puan Ortalamalarinin Simf Diizeyi Degiskeni
Acisindan incelenmesi

Ogretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri fakiilteler dikkate alindiginda, MOOKO ortalamalarimin simf diizeyi
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi fen - edebiyat fakiiltesi 6rnekleminde bagimsiz
orneklem t testi, egitim fakiiltesi 6rnekleminde tek yonlii varyans analizi ile test edilmistir. Simf diizeyi
degiskenine gore analizler gerceklestirilmeden 6nce puan dagilimlarinin normalligi incelenmistir. Siuf diizeyi
degiskenine gore elde edilen dlgek puanlarina iliskin betimsel istatistikler Tablo 9’da sunulmustur.

Tablo 9
Swmif Diizeyi Degiskenine Iligkin Olcek Puanlar Betimsel Istatistikleri

Sinif Diizeyi n X Medyan Mod SS CK

Fen - Edebiyat Fakiiltesi
2 144 69.62 70 70 7.38 -0.33
3 358 68.48 69 75 8.33 -0.28
Egitim Fakiiltesi

1 66 67.5 68 69 8.98 -0.09
2 279 66.29 66 66 7.75 -0.09
3 198 68.16 68 67 8.12 -0.24
4 34 7212 73 75 8.53 -0.96
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Tablo 9, tim sinif diizeyleri 6lgek puan dagilimlarina iligkin ¢arpiklik katsayilarimin +1 araliginda yer aldigini
gostermektedir. Bu bulgular fen - edebiyat fakiiltesi ve egitim fakiiltesi siniflart MOOKO puanlariin normal
dagilimdan asir1 bir sapma gostermedigini ortaya koymaktadir (Cokluk ve dig., 2010). Bu varsayimin
saglanmasinin ardindan 6rneklemler tarafindan temsil edilen evren varyanslarinin homojenligi Levene Testi ile
incelenmistir.

Levene Testi sonuglar1 fen - edebiyat fakiiltesi F = 2.61, p = .11 ve egitim fakdltesi F (3, 573) = 1.21, p = .31
icin evren varyanslarinin homojen oldugunu ortaya koymustur. Bu varsayimlarin saglanmasinin ardindan fen -
edebiyat fakiiltesi MOOKO ortalamalarimin simf diizeyi degiskenine gore anlamli bir farkhilik gosterip,
gostermedigine iligkin yiiriitiilen bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar1 Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10

Fen - Edebiyat Fakiiltesi Stnif Diizeyleri MOOKO Puanlarina Iliskin t Testi Sonuclart
Siif Diizeyi n X SS t p
2 144 69.62 7.38 143 155
3 358 68.48 8.33

*p<.05

Bagimsiz &reklem t testi sonuglari, MOOKO ortalamalarimin fen - edebiyat fakiiltesi sinif diizeylerine gére
anlamli bir farklihk gdstermedigini ortaya koymaktadir, t (500) = 1.43, p = .155. MOOKO ortalamalarimin
egitim fakiiltesi sinif diizeylerine gére anlamli bir farklilik gosterip, gostermedigine iligkin yiiriitiilen tek yonli
varyans analizi sonuglar1 Tablo 11°de sunulmustur.

Eg?tlzgnlf{akiiltesi Swmif Diizeyleri MOOKO Puanlarina Iliskin Varyans Analizi Sonuclari
Varyansin Kaynagi Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F p
Gruplararasi 1492.73 6 248.79 3.85 .001*
Grup i¢i 35651.89 551 64.7
Toplam 37144.64 557

*p<.05

Tek yonlii varyans analizi sonuglar, MOOKO ortalamalarinin egitim fakiiltesi sinif diizeylerine gore anlamli bir
farklilik gdsterdigini ortaya koymaktadir, F (3, 573) = 6.22, p < .05, ? = .03. Hangi sinif diizeyleri MOOKO
ortalamalarinin birbirinden farklilik gosterdigini belirlemek amaciyla ¢oklu karsilastirma testlerinden, Fisher
LSD testi kullanilmistir. Fisher LSD testi sonuglarina gore; 4. siif diizeyi 6gretmen adaylarinin 6lgek puan
ortalamasi (X = 72.12), diger tiim sinif diizeyi ortalamalari ile anlamli bir farklilik gosterirken, 1. simf diizeyi
lgek puan ortalamas: (X = 67.5), sadece 4. simf diizeyi ortalamasi ile anlamli bir farklilik gdstermistir. 2. (X =
66.29) ve 3. (X = 68.16) smf diizeyi 6gretmen adaylarimin dlgek puan ortalamalar1 1. simif diizeyi 6lgek puan
ortalamasi ile anlamh bir farklilik gostermezken, 4. sinif diizeyi ile ve kendi aralarinda anlamli bir farklilik
gostermistir.

Sonug ve Tartisma

Mevcut arastirma, Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Pedagojik Formasyon Sertifika Programi’na
kayith Ogretmen adaylarinin, meslek Oncesi 6gretmen kimligi algi diizeylerinin belirlenmesini ve c¢esitli
degiskenler acisindan karsilastirilmasini ele almaktadir. Tiim 6gretmen adaylarina iliskin MOOKO ortalamast,
Olgekten alinabilecek puan ortalamasina gore istatistiksel olarak dgretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik
gostermistir. Arastirma bulgularina paralel olarak Karali (2018), dort farkli tiniversiteden 290 sosyal bilgiler
Ogretmen aday: ile ylriittigii ¢alismasinda ogretmen adaylarinin yiiksek diizeyde meslek Oncesi 6gretmen
kimligi algilarina sahip olduklarini saptamistir. Benzer bigimde Ulubey, Yildirim ve Alpaslan (2018), pedagojik
formasyon egitimi sertifika programi 6gretmen adaylarinin mesleki kimlik algilarinin orta ile yiiksek derece
arasinda oldugunu belirtmiglerdir. Bunun yani sira Uluyol ve Sahin (2018), pedagojik formasyon &grencilerinin
(n = 360) meslek oncesi 6gretmen kimligi algilarinin ¢ok yiiksek oldugunu rapor etmislerdir. Arastirma
kapsaminda ulasilan bu bulgu 6gretmen adaylarinin meslek oncesinde, olumlu bir 6gretmen meslek kimligi
gelistirdikleri yoniinde kanit olarak degerlendirilmistir. Alanyazinda kariyerin erken agamalarindaki dgretmen
kimliginin ¢ogu zaman belirsiz oldugu (Samuel, 2008) ifade edilmesine ragmen, gerek egitim fakiiltesi gerekse
pedagojik formasyon sertifika programi 6gretmen adaylarinin yiiksek diizeyde 6gretmen meslek kimligi algisina

360



Ogretmen Adaylarinin Meslek Oncesi Ogretmen Kimligi Algilari: Pamukkale Universitesi Ornegi

sahip olmalar1 olumlu bir gelisme olarak goriilebilir. Beauchamp ve Thomas (2009), 6gretmen adaylariin
Ogretmen egitimi programlarinda ilerledik¢e 6gretmen meslek kimligine biirlinmeleri gerektigini belirtmektedir.
Benzer sekilde Chong ve digerleri (2011), bir O&gretmenin profesyonel kimliginin 6gretmen hazirlik
programlarina girmeden 6nce basladigini ve programa girerken gelismeye devam ettigini belirtmektedir. Bunun
yani sira Friesen ve Besley (2013), 6gretmen egitimi programlarinin hem kisisel hem de sosyal diizeyde kimlik
gelisimini kolaylastirabilecegini veya engelleyebilecegini belirtmiglerdir. Bu anlamda elde edilen bulgular
1s1ginda, 6gretmen adaylarinin 6gretmen meslek kimligi gelisimlerinin normal siire¢ igerisinde seyrettigi ve
almakta olduklar1 egitimin kimlik gelisimini kolaylastirdig: ifade edilebilir.

MOOKO ortalamalari, erkek dgretmen adaylarma kiyasla, kadin 6gretmen adaylar1 lehine istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik géstermistir. Bu bulguya dayanarak kadin 6gretmen adaylarinin 6gretmen meslek kimligi
gelisiminin, erkek 6gretmen adaylarina kiyasla daha ileri diizeyde oldugu ifade edilebilir. Benzer sekilde Aptekin
Yolcu (2018), ii¢ farkli {iniversitede dgrenim goren toplam 752 sif 6gretmeni aday: ile yiiriittiigii ¢aligmada,
kadin 6gretmen adaylarmin meslek oncesi dgretmen kimligi algilarinin erkek 6gretmen adaylarina gore daha
yiiksek oldugu sonucuna ulagsmistir. Buna paralel olarak Karali (2018), sosyal bilgiler 6gretmen adaylari ile
yuriittiigi ¢calismada yine ayni sonuca ulagmustir. Bu bulgu alanyazin 1s1ginda, toplum yapisi ve cinsiyete dayali
is boliimii ile kariyer tercihinde etkili olan faktdrler olmak iizere farkl iki bakis agistyla irdelenebilir. i1k olarak
Tirkiye'nin ataerkil toplumsal yapisi, toplumsal cinsiyet ve emek piyasasinda cinsiyete dayali isboliimii
acisindan (Ozgatal, 2011; Sayilan, 2012) bakildiginda, kadinlarm bakicilik ve besleyicilik 6zelliklerini 6ne
cikaran annelik rolii ile 6gretmenlik meslegi arasinda bir iliski kurulmaktadir (Gokgen ve Biiyiikgdze-Kavas,
2018; Sayilan, 2012). Bunun yani sira, toplumsal cinsiyet temelli isb6liimiiniin kadinlarin meslek tercihlerini
etkiledigi belirtilmektedir (Haskan Avci, Karababa ve Zencir, 2019a; Parlaktuna, 2010). Sonug¢ olarak Tiirk
toplumunda 6gretmenlik mesleginin kadmlar i¢in daha uygun bir meslek olarak kabul gordiigii, aile ve egitim
kurumlarinda bu kalip yarginin tekrar iretilerek igsellestirildigi ifade edilmektedir (Haskan Avci, Tozar, Hasret,
Yigit ve Ozdemir, 2019b; Esen, 2007; Esen ve Bagl, 2002; Tan, 2000; Usluer, 2000). Ekonomik Isbirligi ve
Kalkinma Orgiitii (OECD) 2019 istatistiklerine gore, Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanhigi'na (MEB) bagh
okullarda gorevli kadin 6gretmen oraninin (% 59), erkek Ogretmenlere gore (% 41) daha yiiksek oldugu
belirtilmektedir. ikinci olarak alanyazinda &gretmen adaylarmin kariyer secimlerinde igsel, 6zgeci ve dissal
etkenler nedeniyle 6gretmenlik meslegini tercih ettikleri belirtilmektedir. i¢sel sebepler, dgretmekten haz alma,
cocuklar ile ¢aligmaya istekli olma egilimi, 6zgeci sebepler; 6gretimi sosyal olarak degerli gérme, ¢ocuklarin ve
toplumun gelismesine katki sunma istegi, digsal sebepler; uzun tatiller, maas, statii gibi isin dogasina uygun
olmayan yonleri kapsamaktadir (Boz ve Boz, 2008; Kyriacou ve Coulthard, 2000). Saban (2003), kadin
Ogretmen adaylarinin erkek ogretmen adaylarina gore istatistiksel olarak anlaml bir sekilde hem igsel hem de
0zgeci nedenler ile 6gretmenlik meslegini tercih ettiklerini ortaya koymustur. Cermik, Dogan ve Sahin (2010),
kadin 6gretmen adaylarinin igsel sebepler, erkek Ogretmen adaylarmin ise ¢ikarci, dissal ve Ozgeci sebepler
nedeniyle 6gretmenlik meslegini tercih ettiklerini belirtmislerdir.

Aragtirma kapsaminda ulasilan bir diger bulgu, 6gretmen adaylart MOOKO ortalamalarinin 6grenim gériilen
fakiilte tiiriine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilk gosterdigidi. MOOKO ortalamalari pedagojik
formasyon sertifika programina kayitli 6gretmen adaylart lehine anlamlidir. Uluyol ve Sahin (2018),
calismalarinda pedagojik formasyon &grencilerinin meslek oncesi 0gretmen kimligi algilarinin ¢ok yiiksek
oldugunu belirtmisler ve drneklemlerindeki (n = 360) kadin yiizdesinin yiiksekligine (% 76) dikkat cekmislerdir.
Benzer bulgular Ulubey ve digerleri (2018) tarafindan yiiriitiilen ¢alisma sonucunda da rapor edilmistir. Bu
bulgular, arastirma kapsaminda elde edilen pedagojik formasyon sertifika programina kayitli 6gretmen
adaylarinin meslek 6ncesi 6gretmen kimligi algilarinin yiiksek oldugu bulgusunu destekler niteliktedir.

Ogretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri fakiilteler dikkate alindiginda, egitim fakiiltesi bélimleri MOOKO
ortalamalari anlaml bir farklilik gdsterirken, fen - edebiyat fakiiltesi boliimleri MOOKO ortalamalari ise anlamli
bir farklilik gdstermemistir. Egitim fakiiltesi boliimleri MOOKO ortalamalar1 siralamasi Ingilizce 6gretmenligi
(X = 70.78), resim ogretmenligi (X = 69.22), fen bilgisi 6gretmenligi (X = 68.37), ilkdgretim matematik
ogretmenligi (X = 67.6), Tiirkge 6gretmenligi (X = 67.4), simf 6gretmenligi (X = 67) ve rehberlik ve psikolojik
damsmanlik (X = 65.18) seklindedir. Rehberlik ve psikolojik danismanlik MOOKO ortalamasi, simf
ogretmenligi hari¢ diger boliimler ile anlamli bir farklilik gostermistir. Aksoy (2010), 6gretmen adaylarinin
o0gretmenlik meslegine yonelik tutum oOlgegi puan ortalamalarimi bilyiikten kiiclige sirasiyla sinif 6gretmenligi,
resim Ogretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi, matematik 6gretmenligi, fen bilgisi 6gretmenligi, rehberlik ve
psikolojik danigsmanlik, bilgisayar ve ogretim teknolojileri 6gretmenligi seklinde belirlemistir. Rehberlik ve
psikolojik danigsmanlik bolimii meslek Oncesi 0gretmen kimligi ve O6gretmenlik meslegine yonelik tutum
puanlariin diger béliimlere kiyasla diistik oldugu goriilmektedir. Rehberlik ve psikolojik danigmanlik programi
diger 6gretmenlik programlari gibi siif igerisinde ders anlatimi ve iglenisinden ziyade, bireylere kendini tanima,
karar verme ve problem ¢6zme becerisi kazandirma, bireylerin kisisel ve toplumsal uyumlarimm
gergeklestirmelerine yardimer olma gibi rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesine odaklanmaktadir (MEB, 2017).
Ayrica bu bolim mezunlarinin diger 6gretmenlik programlarindan farkl: kariyer olanaklarinin bulunmasi (MEB
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Rehberlik ve Arasgtirma Merkezleri, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, 6zel psikolojik danigma merkezleri
ve psikokoterapi merkezleri, odyolog, aile ve gocuk mahkemelerinde pedagog, sosyal hizmet uzmani ve bilirkisi,
denetimli serbestlik subeleri ve cezaevlerinde pedagog, Emniyet Genel Miidiirliigii biinyesindeki birimlerde
psikolojik danigsman vb.), meslek Oncesi 0gretmen kimlik algilarmin diger boliimlere kiyasla daha diisiik
olmasinin nedenleri arasinda gosterilebilir.

Son olarak 6gretmen adaylarinin 6grenim gérdiikleri fakiilteler dikkate alindiginda, MOOKO ortalamalar1 egitim
fakiiltesi siniflarina gore anlamli bir farklilik gosterirken, fen - edebiyat fakiiltesi siniflarina gore anlamhi bir
farkhilik gostermemistir. Egitim fakiiltesi 2. simfta 6grenim goren 6gretmen adaylart MOOKO ortalamalarinin
(X = 66.29), 1. smiftaki 6gretmen adaylarina kiyasla diisiik oldugu (X = 67.5), ancak 3. sinif (X = 68.16) ve 4.
simf (X = 72.12) ortalamalarmin ise daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Uluyol ve Sahin (2018) pedagojik
formasyon programina kayith 6gretmen adaylarimin 6gretmenlige yonelik tutumlarinda yas gruplarina gore
anlamli bir farklilik bulunmadigin ancak yas1 daha biiyiik olanlarin daha yiiksek 6gretmenlik yeterlik algilarina
sahip olduklarini belirtmislerdir. Aptekin Yolcu (2018) sinif 6gretmeni adaylarinin, Karali (2018) sosyal bilgiler
O0gretmen adaylarinin meslek oOncesi Ogretmen kimliklerinin simif diizeylerine goére farklilasmadigini
belirtmiglerdir. Yasar, Karabay ve Bilaloglu (2013), 6gretmen adaylarinin 6gretmen kimliklerinin sinif
diizeylerine gore farklilastigini ve adaylarin 3. ve 4. siniftan itibaren kendilerini bir 6gretmen gibi hissettiklerini
ortaya koymuslardir. Alanyazinda, 6gretmen adaylarimin meslek dncesi 6gretmen kimligini 6grenim goriilen
smif diizeylerine gore ele alan ¢alismalarda farkli sonuglara ulasilabildigi goriilmektedir.

Aragtirmanin alanyazina katkilarinin yam sira bazi sinirliliklar1 da bulunmaktadir. Rehberlik ve psikolojik
danismanlik programinin aragtirma kapsamina alinmasi, arastirmanin sinirliliklari arasinda degerlendirilebilir.
Ancak, bu programlarin egitim fakiilteleri biinyesinde yer almalar1 ve en fazla istihdamin (31.200) MEB okul
psikolojik danmigmani kadrosuna atanma yoluyla saglanmasi (Giir, Celik, Bozgeyikli ve Yurdakul, 2018)
nedeniyle rehberlik ve psikolojik danigsmanlik programi arastirmaya dahil edilmistir. Bunun yam sira, rehberlik
ve psikolojik danigmanlik programi dgrencilerinin meslek oncesi 6gretmen kimligi algilarinin belirlenmesinin
ilgili alanyazina da katki saglayacagi diistiniilmektedir. Arastirmanin bir diger sinirliligi da mesleki kimlik
kavraminin 6gretmen egitimi ve dgretim alaninda farkl sekillerde kullanilmasidir. Ogretmen kimligi (Bullough,
1997; Cooper ve Olson, 1996; Luehmann, 2007; Mitchell, 1997), 6gretmen meslek kimligi (Beijaard ve dig.,
2004; Luehmann ve Tinelli, 2008; Sachs, 2001), 6gretmen kimligi erken gelisimi (Friesen ve Besley, 2013) ve
meslek Oncesi 6gretmen kimligi (Arpact ve Bardake¢i, 2015) buna 6rnek gosterilebilir. Mevecut arastirmada
Meslek Oncesi Opgretmen Kimligi Olgegi’nin (Arpaci ve Bardakei, 2015) kullanilmasi kavram tercihi
baglanminda bir simrlihg da beraberinde getirmistir. Ogretmen meslek kimliginin ¢ok sayida alt kimlikten
olusmasi (Akkerman ve Meijer, 2011; Rodgers ve Scott, 2008; Sachs, 2001), ancak Tiirkge’ye uyarlanan dlgegin
yapisal 6zelliklerinin kiiltiiriimiizde tek faktorlii bir yapiya isaret etmesi (Arpaci ve Bardakei, 2015) bu smirliligi
desteklemistir. Bu nedenle, bu konuyu temel alan arastirmacilara, uygulayicilara, politika yapicilara ve karar
alicilara, calismalarini 6gretmen meslek kimligi baglaminda ele almalar1 6nerilebilir.

Ogretmen kimligi degisken, kararsiz ve ¢ok sayida alt kimlikten olusmakta, politik, tarihi ve sosyal giicler
tarafindan sekillendirilmekte ve zaman ic¢indeki Oykiiler araciligiyla yeniden yapilandirilmaktadir (Rodgers ve
Scott, 2008). Ogretmen meslek kimligi 6gretmenlik mesleginin temelini olustururken, &gretmenlerin nasil
olmalari, davranmalari ve anlamalart gerektigiyle ilgili bir ¢ergeve olusturmalarina yardimci olmaktadir (Sachs,
2005). Bu agidan 6gretmen adaylarimin kimlik insast sonucunda, kendilerini bir rol model olarak gérmeleri ve
stirekli profesyonel gelisim gostermeleri beklenir (Chong ve dig., 2011). Bu noktada O6gretmen egitimi
programlari, bir kimligin gelistirilmesi gerektigine dair bir farkindalik yaratirken, ayni zamanda bu kimligi
ortaya ¢ikaracak olan etkenleri aktarmak icin de ideal bir baslangi¢c noktasidir. Bu yonii ile 6gretmen kimligi,
Ogretmen egitimi programlarinin tasarlanma sekline katkida bulunabilir. Bu nedenle 6gretmen kimliklerini
sekillendiren etkenlere iligkin yliriitilen arastirma sonuglarinin dgretmen egitim programlar1 tasarimlarinda
dikkate alinmasi 6nerilmektedir (Beauchamp ve Thomas, 2009).

Pamukkale Universitesi drnekleminde ulasilan arastirma sonuglari, Tiirkiye’nin dgretmen ihtiyacim karsilayan
egitim fakiilteleri ve pedagojik formasyon sertifika programlarinda 6grenim goren Ogretmen adaylarimin
ogretmen meslek kimliklerinin incelenmesinin 6nemli oldugunu ortaya koymustur. Arastirma sonucunda
ulasilan bulgular 15131nda arastirmacilara, MOOKO puanlar diisiik olan béliimlerde bu durumun nedenleri ortaya
koyacak nitel aragtirmalar yiiriitmeleri 6nerilebilir. Bunun yani sira, gretmen meslek kimligi ile kisisel ve sosyal
kimlikler, 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasindaki iliskiler ve Ogretmen egitimi programlarinin
Ozellikleri ile mezunlarinin 6gretmen meslek kimligine iligkin algilar1 arasindaki iligkileri ortaya koyacak
arastirmalarin, alanyazina 6nemli katkilar saglayacagi diistiniilmektedir.
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Bu galismada Tiirk¢e Ogreniyorum Kitlesel agik cevrimigi dersine (Massive Open Online Course:

Anahtar Sozciikler

Kitlesel agik ¢evrimigi

MOOC) kayith yabanci dil olarak Tiirkge 6grenmek isteyen 104 iilkeden ve 136 milliyetten 6254 ders
6grenenin; Tirkge dgrenme nedenleri, anadilleri, milliyetleri ve yasadiklari iilkeler, egitim seviyeleri, Acik ve uzaktan
calisgma durumlar, bildikleri yabanci diller, internet kullanim aligkanhklari ve ilgi alanlarina dair Ogrenme
dagilimlarin ve bunlar aralarindaki iliskinin incelenmesi amaglanmustir. Yabancilara Tiirkge 6gretimi Yabanci dil olarak
alanyazininda hem yurtigindeki ve yurtdigindaki yabancilart hem de boyle biiyiik ve cesitlilik arz eden bir Tiirkge
orneklemi kapsayan baska bir yaym heniiz yer almamaktadir. Bu nedenle ¢alisma, Tiirkge 6grenmek Ogrenen profili
isteyen yabancilarin demografik 6zelliklerini ortaya koyarak genel bir bakis agis1 sunmasi ve program KACD

gelistiricilere politika olugturma siireglerinde yol gosterici bilgi saglamasi bakimindan onemlidir.
Aragtirmada, kesitsel tarama modeli kullanilmistir. Veriler, 6grenme yonetim sistemi igin Ozellestirilen
Kayit Formu iizerinden toplanmustir. Analiz sonuglarina gore yabanci dil 6grenmek isteyenlerin
¢ogunlugu Tiirkiye’de yasamaktadir (n = 4158, % 66.49). Yaridan fazlasi ikinci bir dil deneyimine sahip

Makale Hakkinda

Gonderim Tarihi

degildir (n = 3796, % 60.70). Biiyiik ¢ogunlugunun anadili Arapgadir (n = 5100, % 81.55). Yariya yakini 1|§ailzllrr11_§?ilr]8i
Onlisans veya 1isq_ns egitim seviyesine sahiptir (n = 2782, % 44.48), yine yartya yakini ¢aligmaktadir (n = 01 Aralik 2019
2769, % 44.28). Ogrenenlerin yaklagik dortte ti¢iiniin ¢evrimigi bir ders deneyimi bulunmadig: (n = 4617, Makale Tiirii
% 73.82)ve yaridan fazlasinin (n = 4253, % 68.00) sosyal aglar1 kullandig: belirlenmistir. Arastirma Makalesi
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Abstract Keywords
In this study, profile analysis of 6254 learners, who were from 104 countries and 136 nationalities, Massive open online
registered in Tiirkce Ogreniyorum (Learn Turkish) MOOC, was performed. The aim of this study was to course
examine the distribution of Turkish learning reasons, mother tongue, nationality and country of residence, Open and distance
education level, working status, number of foreign languages spoken, internet usage habits and interests learning
of learners in addition to the relationship among these parameters. This is the first study, which includes Turkish as a foreign
such a large and diverse sample, in the study field of teaching Turkish as a foreign language. Therefore, language
the study is important since it might provide an insight into learner demographics to program developers Learner profile
in policy-making processes. In this research, cross-sectional survey design was used. Data were collected MOOC
through the Registration Form integrated into the learning management system. According to the results,
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Extended Abstract
Introduction

Teaching Turkish as a foreign language emerged as a field especially after 2000s. The governmental institutions
that teach Turkish as a foreign language are TOMER (Turkish Education Centers) and Yunus Emre Foundation,
both in Turkey and abroad. Turkish Education Centers teach Turkish language face-to-face within the
universities, whereas Yunus Emre Foundation conducts distance education in addition to face-to-face education.
However, these institutions do not have any initiatives for massive open online courses for people seeking
alternative ways to learn Turkish.

Massive Open Online Language Courses (MOOLCS) is a recent educational phenomenon of online learning that
can promote language learning. According to 2017 report of Class Central, which is a massive open online
course search engine, there are over 7000 of MOOCs across the world. 155 of them are MOOLCs. For example,
Coursera platform provides 129 MOOLCs whereas Edx platform provides 27, and Future Learn platform
provides 6. Only the Udemy platform provides a MOOLC for learning Turkish as a foreign language. However,
it is not delivered by a university. Currently, Tiirkce Ogreniyorum (Learn Turkish) is the only academic-
originated MOOLC running properly. It is delivered by Yasar University via https://turkish.yasar.edu.tr/. Tiirkce
Ogreniyorum platform is a MOOLC specific to teaching Turkish as a foreign language. It was developed under a
research umbrella as the product of Differentiated Distance Education of Turkish as a Foreign Language project,
supported by TUBITAK with the project code of 115K270. It is limited to level A1, which is referenced in the
Common European Framework of Reference for Languages. A wide variety of qualified content (as videos,
audios, readings, and games) is provided to learners in this platform.

In this study, the profile analysis of 6254 learners who were registered in Tiirkge Ogreniyorum platform was
performed. The aim of this study is to examine the distribution of Turkish learning reasons, mother tongue,
nationality and country of residence, education level, working status, number of foreign languages spoken,
internet usage habits, and interests of learners in addition to the relationship among these parameters. Current
empirical research into the demographics of non-native Turkish learners is still scarce. In these studies, the
sample is homogeneous and has low diversity. In addition, the sample size is small (Aktas and Uzuner Yurt,
2015; Biger, 2017; Bozkurt and Uzun, 2015; Biiyiikikiz, 2014; Dénmez and Giindogdu, 2016, Erdem, Gun,
Sengul and Ozkan, 2015). There is no other study in the literature on teaching Turkish as a foreign language,
which covers such a large and diverse sample including informal foreigners both in Turkey and abroad in
addition to people who are out of formal education. Therefore, this study would contribute to decision-making
processes by providing qualified and comprehensive data to field practitioners and policymakers. Rectorate of
Yasar University announced Tiirkce Ogreniyorum MOOC to the Ministry of National Education, Ministry of
Foreign Affairs, Ambassadors, Yunus Emre Institute, and the Presidency for Turks Abroad and Related
Communities (YTB). The enrolment rates increased to six thousand after the announcement. We reached the
targeted audience since the system was announced through official channels and there was institutional support
behind it. Hence, participants of this study are representative of the population who want to learn Turkish and do
not have problems in accessing information and communication technologies.

Method

In this research, cross-sectional survey design was used. The participants of the study are 6254 learners, who
voluntarily registered to the system between the dates of 30 June 2017 - 30 June 2018, from 104 different
countries and 136 different nationalities. The data were collected using a registration form that was customized
for the learning management system and presented in English, Arabic, Russian, and French. Descriptive
statistical methods were conducted to analyze the data. In addition, analyses were performed to examine whether
there were statistically significant differences between variables. The effect size was measured using Cramer’s V
(Ozsoy & Ozsoy, 2013). In the analysis of the data, Bonferroni correction was performed. 31.68 % (n = 1981) of
the participants were female and 65.80 % (n = 4115) of them were male. 2.53 % (n =158) of them did not prefer
to declare their gender. 4.35 % (n =272) of the participants were under 18 years old, 26.16 % (n =1636) of the
participants were between 18-24 years old, 40.87 % (n =2556) between 25-34 years old, 19.04 % (n =1191)
between 35-44 years old and 9.57 % (n =599) of the participants were above 45 years old.

Findings
According to results, 62.77 % (n = 3926) of learners want to learn Turkish for general purposes such as personal

interest, travel, cultural curiosity, and having Turkish speaking relatives, friends, neighbors. 54.28% (n = 3395)
of them declared that they have academic purposes and rest of them (44.42 %, n = 2778) stated their aim as
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business. The mother tongue of 81.55 % (n = 5100) of learners was Arabic. Arabic is followed by English (2.94
%, n = 184) and Persian (1.58 %, n = 99) respectively. Half of the learners (50.98 %, n = 3188) were Syrian.
However, only 133 (2.13 %) of them stated that they were living in Syria. The majority of registered learners
(66.49 %, n = 4148) resided in Turkey. 10.92 % (n = 683) of the learners have primary or secondary education,
31.90 % (n = 1933) of them have a high school or equivalent degree, 44.48 % (n = 2782) of them have associate
or bachelor’s degree, 11.12 % (n = 696) of them have a master’s degree and 2.56 % (n = 160) have Ph.D. degree.
A chi-square test of independence was performed to examine the relation between residency and education level.
The relation between these variables was significant, (y2 (3) = 237.104, p <.001, Cramer’s V = .20). 44.27 % (n
= 2769) of learners were employed. 15.31 % (n = 958) of them stated that they were not working. 28.53 % (n =
1784) of them are students. 60.70 % (n = 3796) of the learners did not know any other foreign language. 32.08 %
(n = 2006) spoke one foreign language. 73.82 % (n = 2769) of them had not had an online course experience.
68.00 % (n = 4253) of them indicated using social media. Men are more interested in Business, Developments in
the World, Science, Technology, and Sports than women while women were more interested in Fun and Life,
Language and Culture, and Literature.

Discussion and Conclusion

Teaching Turkish to foreign people in Turkey mainly takes place in universities. Turkish Education Centers
(TOMER) are the pioneers in this field. The coordination of this issue is done by the Yunus Emre Institution in
abroad. However, it is difficult to meet the demands toward learning Turkish all over the world trough face to
face education and to reach every individual who wants to learn Turkish in this way. At this point open and
distance learning emerges as an alternative solution. There are two traditional distance education programs to
teach Turkish as a foreign language, and only one comprehensive, well-structured, non-profit MOOLC. Distance
education programs are provided by Anadolu University and Yunus Emre Institute, where the MOOLC is
provided by Yasar University under the course titled of Tiirkce Ogreniyorum. In this study, profile analysis of
6254 learners registered in Tiirkce Ogreniyorum was presented. This is the first study, which includes such a
large and diverse sample in the study filed of teaching Turkish as a foreign language. Therefore, it might provide
an insight into learner demographics for program developers in policy-making processes.
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Giris

Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimi son yillarda hem yurt disinda hem de yurt iginde ilgi géren ve daha fazla
calisilan akademik bir alan haline gelmistir (Ozan ve Gé¢menler, 2018). Yurt i¢inde yiiksekdgretim diizeyinde
yabancilara Tiirkce dgretimi TOMER (Tiirkce Ogretim Merkezi) aracilig1 ile yiiriitiilmektedir. Yurt disinda ise
yabancilara Tiirk¢e 6gretiminin; Yunus Emre Enstitiistiniin diger iilkelerdeki merkezleri, Tiirkoloji boliimleri ve
dogu dilleri ¢aligan fakiiltelerce yiiriitiildigii goriilmektedir. Tiirk¢enin yabanci dil olarak dgretimi yaygin olarak
yiiz yiize yontemlerle gergeklestirilmektedir. Ancak artan talebin sadece yiiz yilize yontemler ile karsilanmasi pek
miimkiin goéziilkmemektedir. Yunus Emre Enstitiisiiniin 2016 faaliyet raporu disinda yurt disinda yasayanlarin
Tiirkge Ogrenme taleplerine dair yakin zamanli bir istatistik ile karsilagilmamakla birlikte (Yunus Emre
Enstitiisii, 2016) s6z konusu rapora gére Yunus Emre Enstitiisii biinyesinde 12000 6grenci Tiirkge 6grenmek i¢in
kurslara kayitlanmis, segmeli olarak alinan Tiirk¢e dersleri ile yabanci dil olarak Tiirkge dgrenenlerin sayist
20000’e ulasmistir. Ote yandan karsilanamayan talepler ile ilgili herhangi bir veri paylagilmamustir.
Yiksekogretim Kurulu Baskanligi (2018) verilerine gore 2016-2017 egitim 6gretim yilinda toplam 108076
yabanci 6grenci Tirkiye’de egitim goriirken bu say1 2017-2018 egitim-6gretim yilinda 125030’a yiikselmistir.
Diger taraftan Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde Tiirkiye’de 6grenim goren yabanci uyruklu 6grencilerin sayist,
2016-2017 egitim-6gretim yilinda toplam 232714’tiir [icisleri Bakanligi Gog Idaresi Genel Miidiirliigii
(IBGIGM) Gég raporu, 2016]. Gog idaresi verilerine gore ise ikamet izni ile Tiirkiye’de bulunan yabancilari
sayis1 02.08.2018 tarihi itibartyla 718297 dir (IBGIGM, 2018). Tiirkge 6grenmeye gereksinim duyan bu ¢aptaki
kitlenin ihtiyaglarinin sadece yiiz yiize egitimlerle karsilanmasi zordur. Gelisen teknoloji ile beraber
zenginlestirilmis materyallerin 6gretim siirecine dahil edilmesi giderek 6grenimi daha islevsel hale getirmektedir
(Nicoll, MacRury, van Woerden ve Smyth, 2018; Kirkwood ve Price 2011, Liu, Moore, Graham ve Lee, 2002).
Bu konuda Yunus Emre Enstitiisii’niin zenginlestirilmis kitap ve Anadolu Universitesi’nin uzaktan egitim
yoluyla Tiirkgenin 6gretimine yonelik yaptig1 ¢alismalar alan agisindan 6nemli faaliyetler olmustur.

Gliniimiizde teknolojinin egitim siirecinde artan bir ivme ile daha yaygin ve entegre olarak kullanilmasi dil
Ogrenen geng kusagin da tercihleri arasinda ifade edilmektedir (May ve Thorne, 2017). Diger taraftan halihazirda
birgok bireyin yurt diginda ve i¢inde Tiirk¢e 6grenmek icin talepte bulunmasi ve bu talebin karsilanamamasi, her
bireye ulasilmasi konusunda islevsel ¢oziimlerin bulunmasini gerekli kilmaktadir (Ozan ve Go¢menler, 2018).
Ozellikle diinyada gelisen teknolojiyle dgretim imkanlarina tam olarak ulasamayan bireyler acisindan uzaktan
egitim ¢oziimleri yaygin bi¢imde kullanilmaktadir. Bireylerin kendi hizlarinda &grenebildikleri, 6grenme
bicimlerinin dikkate alindig1 agik ve uzaktan egitim uygulamalar1 olarak Kitlesel Ag¢ik Cevrimigi Dersler
(KACD; Ingilizce: Massive Open Online Course-MOOC) yiiz yiize egitimin gotiiriilemedigi durumlarda
alternatif bir ¢6ziimdiir. Temel niteligi itibar1 ile bireysel ¢aligmaya yonelik olan KACD’ler, geleneksel uzaktan
egitim ortamlarindan kayitlanan 6grenci sayisi, erisilebilirlik, aciklik ve etkilesim gibi boyutlar: ile farklilik
gostermektedir. Geleneksel uzaktan egitim ortamlarinda bir siniftaki ideal 6grenci sayist tipki yliz yiize egitimde
oldugu gibi 20-24’tiir (Moore ve Kearsley, 2005). KACD’ler de ise bdyle bir simf yapist yoktur. Kitlesellik
kavrami, bir derste ayn1 anda 1000 ila 100 bin gibi ¢ok sayida 6grenciye isleyis agisindan sorunsuz erisim
saglamayi ifade etmektedir. Aciklik kavrami; derse kayitlanma icin bir 6n kosulun olmamasi ve igerigin agik
erisimle Tlcretsiz olarak sunulmasina gonderme yapmaktadir. Okuma-yazma bilen ve temel bilgisayar
becerilerine sahip herkes bu derslere kaydolabilir. Cevrimigi kavrami ise derslerin fiziksel olarak bir araya
gelmeden uzaktan yiiriitiilmesi baglaminda kullanilmaktadir (Perifanou, 2016; Ozan, Ozarslan ve Yildiz, 2018).
KACD’lerde esnekligin yiiksek olmasi ve grenenin 6grenme siirecini zaman-mekan-hiz bakimindan istedigi
gibi yapilandirabilmesine ragmen o&gretmen-6grenci, ogrenci-dgrenci etkilesimi diisiiktiir. Ote yandan
KACD’ler, 6grenme materyali sunan web siteleri gibi de diisiiniilmemelidir. igeriklerin bir miifredat dahilinde
yapilandirmasi, 6lgme ve degerlendirme araglari sunmasi, 6grencilerin kendi aralarinda etkilesimi i¢in araglar
barindirmasi, kurumsal bir yapiya sahip olmasi ve sertifikasyon saglayabilmesi ile web sitelerinden farklilagir
(Perifanou, 2015). 1k olarak 2008 yilinda Siemens ve Downes tarafindan 2300 dgrenci ile yiiriitiilen KACD’ler
gectigimiz 10 yil igerisinde olduk¢a yayginlasmistir. KACD arama motoru olan Class Central’in (2017) raporuna
gore 33 bilyiik saglayict tarafindan 7000’in iizerinde KACD diinya genelinde erisime agiktir. Bunlardan
Coursera’da 129 tanesi, Edx’te 27 tanesi ve FutureLearn’de 6 tanesi dil 6grenime yoneliktir. Genis dlgekte
uluslararasi taninirhiga sahip KACD platformlarindan sadece Udemy’de yabanci dil olarak Tiirkge dersleri
bulunmaktadir. Tiirkgenin uzaktan ogretimi icin halihazirda islevsel olan Anadolu Universitesi’nin Anadil
Tiirkge Platformu ve Yunus Emre Enstitiisiiniin Tiirkce Ogretim Portali bulunmasina ragmen Tiirkiye menseli
bir KACD bulunmamaktadir. Bu baglamda TUBITAK’mn da destekledigi Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak
Farklilastirilmis Uzaktan Ogretimi projesi kapsaminda aragtirmacilar tarafindan Sekil 1°de ekran goriintiisii
sunulan Tiirkce Ogreniyorum adli bir KACD gelistirilmis ve https://turkish.yasar.edu.tr/ adresinden {icretsiz
olarak sunulmustur.
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Sekil 1. Tiirkge Ogreniyorum Sistemi Ekran Gériintiisii

Tiirk¢e Ogreniyorum 115K270 proje kodu ile TUBITAK tarafindan desteklenmektedir. Proje kapsaminda Al
seviyesinde 53 kiiciik bolim gelistirilmistir. Her bolimde 5 dakikalik bir ders videosu ile 2 dakikalik bir drama
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videosunun yani sira okuma, dinleme, yazma, telaffuz ve 6z-degerlendirme etkinlileri yer almaktadir (Ozarslan
ve Ozan, 2017). Ayrica sistemde yaklasik 40 oyun, 1500 kelime igeren Al seviyesinde bir sozliik, toplamda
yaklagik 6000 soru, bir kurallar s6zI1igii, bir forum ve sanal bir toplanti uygulamasi mevcuttur. 40.000 kelimelik
Tiirkge metin; Ingilizce, Arapga, Rus¢a ve Fransizca dillerine cevrilmis ve &grencilere 4 farkli dilde destek
sunmustur. Sistem; agik kaynak kodlu 6grenme ortammu Sakai CLE {izerinde Kaltura Video Platformu, Google
Analitik ve bagli servisler ile biitiinlesik olarak calismaktadir. Sistemde aligtirma kayitlari, dgrenenin site
ziyaretleri, ara¢ kullanimlari, gerceklestirdigi denemeler ve bunlara verdigi cevaplar, goz atti§1 kaynaklar,
ogrenenin demografik bilgileri ile 6grenen davraniglarina yonelik sayfa goriintiileme sayilari, sayfa cikislari,
davranis akisi, tercih edilen teknoloji (cihaz), isletim sistemi, ekran ¢oziiniirligi, video olaylar1 (video
goriintiileme siiresi, oynatma sayisi, duraklatma ve atlama girisimleri, vb.) gibi pek cok veri tutulmaktadir. Icerik
uzmani, 6gretim tasarimcisi, grafik tasarimci, fotografci, video gelistirici, senarist, kameraman, yonetmen, post
prodiiksiyon uzmani, oyuncu (aktér ve aktrisler), seslendirmen, g¢evirmen, multimedya gelistirici, sistem
yoneticisi, yazilim uzmani ve danismandan rollerinde toplam 45 profesyonel projede gorev almigtir.

30 Haziran 2018 itibariyla Tiirk¢e Ogreniyorum sisteminde 104 farkli iilke ve 136 farkli milletten 63renen olarak
6254 adet kayith kullanict mevcuttur. Bu g¢aligmada, yabanci dil olarak Tiirkce 6grenen séz konusu 6254
kullanicinin profil analizi yapilmistir. Yabanci dil olarak Tiirkce Ogrenmek isteyenlerin Tiirkce ogrenme
nedenleri, anadil, milliyet, egitim seviyesi, ¢alisma durumu, yasadiklari iilke, bildikleri yabanci dil sayist,
internet kullanim aligkanliklar: ve ilgi alanlarina dair dagilimlarin ve bunlar aralarindaki iligkinin incelenmesi
amaclanmistir. Calisma ile alan uygulayicilar1 ve politika gelistiricilerine ¢esitliligi yiiksek, orgiin egitimin
digindakileri de igeren, nitelikli ve kapsamli veri sunmak ve Karar verme siireclerine katki saglamak
hedeflenmektedir. Yabancilara Tiirkge 6gretimi alanyazininda hem yurtigindeki hem de yurtdigindaki yabancilart
orgiin egitim disinda kalanlar1 da kapsayacak sekilde biiylik ve ¢esitlilik arz eden bir 6rneklem iizerinde ¢alisan
bagka bir yaym heniliz yer almamaktadir. Alanyazindaki g¢alismalar; yaygin olarak yiiz yilize smiflardaki
ogrenciler ile smirlt oldugundan ulasilan katilimer sayilari diisiik ve gesitliligi homojendir, katilime1 profilini
yaygin olarak kursiyerler olusturmaktadir (Aktas ve Uzuner Yurt, 2015; Biger, 2017; Bozkurt ve Uzun, 2015;
Biiyiikikiz, 2014; Doénmez ve Giindogdu, 2016; Erdem, Giin, Sengiil ve Ozkan, 2015). Bu baglamda ¢aligma,
Tiirkge 6grenmek isteyen yabancilara dair diinya genelinden elde edilmis kapsamli verilere dayanan bir analiz
sunmas1 acisindan énemlidir. Tiirkce Ogreniyorum sisteminin duyurusu iiniversite rektorliigii tarafindan resmi
kanalla Milll Egitim Bakanlig1, Biiyiik Elgilikler, Disisleri Bakanligi, Yunus Emre Enstitiisii, Yurt Dis1 Tiirkler
Baskanligi’na yapilip sosyal medya kanali ile ilgili aglarda duyurulduktan sonra kullanici sayist 6000’leri
bulmustur. Sistem resmi kanallar ile duyuruldugundan ve arkasinda kurumsal bir destek bulundugundan ilgili
hedef kitleye erisildigi; bu baglamda aragtirmanin, Tiirk¢e 6grenmek isteyen bilgi ve iletisim teknolojilerine
erisimde sorun yasamayan yetiskinlere dair temsil giicii yiiksek oldugu soylenebilir.

Yontem

Arastirmanin Deseni

Bu arastirma; Tiirkgce Ogreniyorum Kitlesel acik cevrimici dersine 30 Haziran 2017 - 30 Haziran 2018 tarihleri
arasinda kayitlanan 6grenenlerin cinsiyet, yas, Tirkceyi 6grenme nedenleri, anadil, milliyet, egitim seviyesi,
calisma durumu, yasadiklar iilke, bildikleri yabanci dil sayisi, internet kullanim aligkanliklar1 ve ilgi alanlart
baglaminda profil analizinin belirlenmeye ¢alisildig1 betimleyici nitelikte bir arastirmadir. Aragtirmada, Tiirkce
Ogreniyorum kitlesel ¢evrimici dersine kayitlanan yabancilarin zelliklerinin belirlenmesi igin betimsel tarama
yonteminin kesitsel tarama modeli kullamilmistir. Kesitsel tarama modeli ile amaglanan, incelenen olgunun
zaman i¢indeki bir kesitinin 6zelliklerini betimlemektir (Ozdemir, 2014).

Katilimeilar

Aragtirmanin evrenini kitlesel acik ¢evrimigi ders yoluyla yabanci dil olarak uzaktan Tiirkce 6grenmek isteyenler
olugturmaktadir. Arastirma evreni hareketli durumda olup, katilimeilart sabit olmadigindan giidiimlii 6rnekleme
yoluna gidilmigtir. Katilimcilar1 aragtirma probleminin en tipik bigimde gozlenebilecegi diisiiniilen, 30 Haziran
2017 - 30 Haziran 2018 tarihleri arasinda Tiirkce Ogreniyorum sistemine 104 farkli iilke ve 136 farkli milletten
dgrenen olarak kaydolan 6254 kullanict olusturmaktadir. Sistem, Tiirk¢e Ogreniyorum adi altinda kitlesel agik
cevrimigi ders olarak https://turkish.yasar.edu.tr/ adresinden {iicretsiz olarak sunulmakta olup, kayitlanma igin
herhangi bir 6n kosul ya da sinirlama s6z konusu degildir. Kayit asamasinda kullanicilar arastirma hakkinda
bilgilendirmekte ve onaylar1 alinmaktadir. Bu ¢aligmada sisteme goniillii olarak kaydolmus s6z konusu 6254
kullanici, aragtirmanin katilimeilarimi olusturmaktadir. Katilimeilarin 1981’1 (% 31.68) kadin, 4115’1 (% 65.80)
erkektir. 158 (% 2.53) kisi cinsiyetini belirtmek istememistir. Katithmcilarin % 4.35'1 (n = 272) 18 yasmin
altinda, % 26.16’s1 (n = 1636) 18-24, % 40.87’si (n = 2556) 25-34, % 19.04’1 (n = 1191) 35-44 yagslar1 arasinda
olup % 9.58'i (n = 599) ise 45 yas ustiindedir.
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Veri Toplama Araci

Verilerin toplamasinda dgrenme yonetim sistemi icin dzellestirilen ve Ingilizce, Arap¢a, Rus¢a ve Fransizca
olmak tizere 4 dilde sunulan Kayit Formu kullanilmigtir. Form, projede ¢alisan 3 arastirmaci ve bursiyer olarak
yer alan 2 icerik uzmani tarafindan gelistirilmistir. Gegerlilik ve giivenirlik ¢alismalar1 baglaminda biri 6lgme
degerlendirme, biri yabancilara Tiirkce Ogretimi aninda iki uzmandan goriis alinmigtir. Alan uzmanlarinin
goriisleri ¢ergevesinde yapilan ilk revizyonun ardindan form, pilot uygulamada 6grenenlerle paylasilmis
anlagilmayan maddeler diizeltilerek son hali verilmistir. Form ile yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek
isteyenlerin Tiirkge Ogrenme nedenleri, anadilleri, yasadiklar1 iilkeler, egitim seviyeleri, ¢aligma durumlari,
bildikleri yabanci diller, internet kullamm aligkanliklari, ¢evrimigi ders ge¢misleri, ilgi alanlari, Tirkge
onbilgileri, dogum tarihleri ve cinsiyetlerine dair veriler toplanmustir. Tlgili form Tiirkce Ogreniyorum sisteminde

kullanildigr sekliyle Tablo 1’de paylagilmustir:

Tablo 1

Kayit Formunda Veri Toplanan Konular ve Sorulart

Veri Toplanan Konular Soru

Cevrimigi ders aldiniz m1?

Cevrimigi ders gegmisi :

Hayir
Cevrimigi ders deneyimim oldu
Cevrimigi dersler aldim

Interneti hangi amaglar i¢in kullanyorsunuz? (Birden ¢ok secenek isaretleyebilirsiniz)

Bilgisayar kullanim ¢

amagclari *

Sosyal aglar1 kullanmak i¢in
Odevlerimi/arastirmalarimi yapmak igin
Banka islemleri igin

Web sayfast yapmak i¢in

Diger (haber okuma, dosya indirme vb.)

Tiirkge biliyor musunuz?
Asagida bir dilin 6grenme seviyeleri belirtilmistir. Siz kendinizi hangi seviyede
goriiyorsunuz, isaretleyiniz.

Tiirkge 6nbilgisi .

C2: Anadilim gibi konusurum

C1: Karmasik konularda ve mesleki alanda kendimi akici bir sekilde ifade
edebilirim.

B2: Ana dili Tiirk¢e olanlarla rahatlikla anlasabilirim.

B1: Genel olarak kendimi ifade edebilirim, bir konu ya da olay hakkinda bilgi
verebilirim.

A2: Giinlik ihtiyaglarimi karsilayacak kadar konugabilirim.

Al: Kendimi tanitabilirim. Basit sorulari cevaplayabilirim.

Sadece birkag kelime Tiirkce biliyorum.

Hig bilmiyorum.

Neden Tiirkge 6grenmek istiyorsunuz? (Birden ¢ok secenek isaretleyebilirsiniz)

Tiirkge 6grenme nedenleri °

Akademik gerekgelerle (Tiirkiye’de caligmak, okumak, burs almak gibi)

Is geregi (ticaret, galisma gibi)

Genel amagl (Kisisel ilgi, seyahat, kiiltiirel merak, Tiirk¢e konusan akraba,
arkadas, komsu sahibi olmak gibi)

Anadiliniz nedir?
Anadilinizden bagka bir dili (veya dilleri) konusabiliyor musunuz?

Hayir
Evet.

(Evet cevabi verilmig ise)

Liitfen bildiginiz dili seginiz
Seviyenizi giriniz

Bildigi diller Seviyeniz
C2: Anadilim gibi konusurum

C1: Karmasik konularda ve mesleki alanda kendimi akic1 bir sekilde ifade edebilirim.

B2: Ana dili konusurlariyla rahatlikla anlagabilirim.

B1: Genel olarak kendimi ifade edebilirim, bir konu ya da olay hakkinda bilgi
verebilirim.

A2: Giinliik ihtiyaglarimu karsilayacak kadar konugabilirim.

Al: Kendimi tanitabilirim. Basit sorular1 cevaplayabilirim

Bir dil daha ekle
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Tablo 1 —devam

Veri Toplanan Konular Soru
' o Memleketiniz (Home country)
Memleketi ve yasadigi iilke  (Su an) Nerede yasiyorsunuz?

Dogum tarihi Dogum tarihiniz
Cinsiyetiniz

e  Erkek

Cinsiyeti e Kadm

e  Belirtmek istemiyorum

Su anki durumunuz?
e  Calistyor
e  Caligmiyor
e Ogrenci
e  Belirtmek istemiyorum

Calisma durumu

En son tamamladiginiz okulun egitim diizeyi ya da derecesi nedir? Halihazirda kayitl
Ogrenciyseniz aldiginiz son derece.
e Ilkdgretim/Ortadgretim
Lise ya da Dengi okul
Onlisans/Lisans
Yiiksek Lisans
Doktora

Egitim durumu

Ne tarz konular ilginizi ¢ekiyor?
L] Is

Diinyadaki gelismeler

Eglence ve yasam

Bilim ve teknoloji

Spor

Dil ve kiiltiir

Edebiyat

Ilgi alanlar

Veri Toplama Siireci

Veri toplama siireci 30 Haziran 2017 - 30 Haziran 2018 tarihleri arasinda gerceklesmistir. Tiirkce Ogreniyorum
kitlesel agik ¢evrimigi dersine kayitlanan kullanicilarm ilgili sorulara kayit asamasinda 4 adimda cevap vermesi
saglanmustir. Veriler elektronik ortamda 6grenme yonetim sisteminin profil yonetim aracina uyumlu sekilde veri
tabaninda depolanmustir. Veriler sistemden kimliksizlestirilerek analiz i¢in disar1 aktarilmistir. Yanitlar, bireysel
olarak tanimlanmamustir, tim cevaplar bir araya getirilerek grup halinde analiz edilmis ve raporlanmustir.

Veri Analizi

Veri analizinde betimsel istatistik yontemlerinin yani sira istatistiksel olarak anlamli farkliliklarin olup
olmadigint incelemek igin ki-kare analizleri yapilmig, etki biiyiikliginiin 6l¢iimii Cramer’s V kullanilarak
(Ozsoy ve Ozsoy, 2013) gergeklestirilmistir. Birden ¢ok yanitin verilebildigi béliimler igin ¢oklu cevap analizi
veri seti tanimlanmasi yoluna gidilmistir. Verilerin analizinde, birinci tip hatayr kontrol etmek amaciyla
Bonferroni diizeltmesi yapilmustir.

Bulgular

Aragtirma siirecinde elde edilen bulgular; yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlerin Tiirkge 6grenme
nedenleri, anadilleri, milliyetleri ve yasadiklar iilkeler, egitim seviyeleri, ¢aligma durumlari, bildikleri yabanci
diller, internet kullanim aligkanliklar1 ve ilgi alanlar1 bagliklar1 altinda ele alinmigtir.

Kullanicilarin Yabanei Dil Olarak Tiirkce Ogrenme Nedenleri

Kayit formunda yabanci dil olarak Tirkge 6grenme nedenleri akademik, is ve genel seklinde alinmusgtir.
Kullanicilara ¢oklu se¢im yapabilmelerine imkan saglanmigstir. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlerin
(n = 6254) % 62.77’si (f = 3926) genel amaglarla (Kisisel ilgi, seyahat, kiiltiirel merak, Tiirk¢e konusan akraba,
arkadas, komsu sahibi olmak gibi), % 54.28’1 (f = 3395) akademik gerekgelerle (Tiirkiye’de ¢alismak, okumak,
burs almak gibi) % 44.42°si (f = 2778) de is i¢in (Ticaret, ¢aligma gibi) Tiirkge 6grendigini belirtmistir. Tiirkce
ogrenmek isteyenlerin % 21.60°1 (f = 1351) sadece akademik gerekgelerle Tiirkge 6grenirken, % 23.49°u (f =
1469) sadece genel amaglarla Tirk¢e 6grenmektedir. Sadece is geregi Tiirkge 6grenenler % 10.95°tir (f = 685).
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Katilimeilarin Tiirkge 6grenme nedenleri; Tiirkiye’de ve Tiirkiye disinda yasama durumu hari¢ anadili, bildigi
yabanci dil ve sayisi, egitim seviyesi, ¢alisma durumu, internet kullanim aligkanliklart ve ilgi alanlar1 baglaminda
anlaml fark gostermemektedir. Tablo 2’de goriildiigii gibi katilimcilarin Tiirk¢eyi 6grenme nedenleri Tiirkiye'de
ve Tirkiye disinda yasama durumlarina gore incelendiginde iki grup arasinda anlamli bir fark ortaya ¢cikmistir
(x2 (3) = 360.039, p < .001, Cramer’s V = .25).

Tablo 2
Kanilimcilarin Tiirkgeyi Ogrenme Nedenlerinin Tiirkiye de ve Tiirkiye Disinda Yasama Durumuna Gore Karsilastirilmasr™
Tiirkiye Diginda ~ Tiirkiye’de C Mliski
Yasayan Yasayan Toplam  Test Istatistigi Katsayist
. f 378 973 1351
Akademik % 27.98 72.02 21.60
. . f 123 562 685 _
Tiirkgeyi Ogrenme 1§ CoT8l % 17.96 82.04 1095 % =360.039 Vot
Nedenleri Genel Amacl f 700 769 1469 <001 -
maght— o4 47.65 52.35 23.49 p=.
Toplam f 1201 2304 3505
P % 34.27 65.73 56.04

* Sadece Akademik, Is Geregi ve Genel Amagli nedenleri belirtenlerin karsilastirilmasim icermektedir.

Is geregi Tiirkce 6grenmek isteyenlerin % 82.04’ii ve akademik gerekcelerle Tiirkce 6grenmek isteyenlerin %
72.02’si Tirkiye’de yasayan yabancilardir. Genel amaglt Tiirkge 6grenmek isteyenlerin ¢ogunlugunu (% 52.35)
az bir farkla Tirkiye'de yasayan yabancilar olusturmaktadir. Tiirkiye’de yasayanlarin Tiirkceyi 6grenme
nedenleri akademik ve is geregi seceneginde yogunlasirken Tiirkiye disinda yasayanlarin tercihi kisisel ilgi,
seyahat, kiiltiirel merak, Tiirk¢e konusan akraba, arkadas, komsu sahibi olmak gibi genel amaghdir.

Yabanai Dil Olarak Tiirk¢e Ogrenmek isteyen Kullanicilarin Anadilleri

Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin % 81.55’inin (n = 5100) anadili Arapgadir. Anadil baglaminda dagilim
Tablo 3’te verilmistir. Arapcayr sirastyla Ingilizce (% 2.94, n = 184) ve Farsga (% 1.58, n = 99) takip
etmektedir.

Tablo 3
Yabanc: Dil Olarak Tiirk¢e Ogrenenlerin Dil Ailesi Baglaminda Dagilim:
Ana Dili N (6254) %

1.  Arapga 5100 81.55
2. Ingilizce 184 2.94
3.  Farsga 99 1.58
4.  Siiryanice 78 1.25
5.  Ispanyolca 74 1.18
6. Rusca 65 1.04
7. Fransizca 64 1.02
8.  Endonezya Dili 45 0.72
9.  Somali Dili 40 0.64
10. Kiirtge 34 0.54
11.  Almanca 32 0.51
12, Urduca 25 0.40
13.  italyanca 23 0.37
14.  Yunanca 22 0.35
15.  Cince 17 0.27
16.  Diger 352 5.63

Yabana Dil Olarak Tiirkce Ogrenmek isteyenlerin Milliyeti ve Yasadiklar1 Ulke

Tablo 4’te verildigi lizere sisteme ¢ogunlukla Arap yarimadasindan ve Tiirkiye’den baglanilmaktadir. Sisteme %
50.98 (n = 3188) oraninda Suriyeliler kayitlanmustir. Suriyeli oldugunu belirtenlerden sadece % 2.13’si (n =
133) Suriye’de yasadigim belirtmistir. Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenmek isteyenlerin ¢ogunlugu (% 66.49, n
= 4158) Tiirkiye’de yasamaktadir.
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Tablo 4
Yabanc Dil Olarak Tiirkce Ogrenmek Isteyenlerin Millivetleri ve Yasadiklar: Ulkeye Gore Dagilimr™
Milliyeti % Yasadig1 Yer %
1. Suriye 3188 50.98 133 2.13
2. Irak 405 6.48 129 2.06
3. Misir 345 5.52 183 293
4. Yemen 296 4.73 91 1.46
5. Filistin 181 2.89 51 0.82
6. Cezayir 176 2.81 129 2.06
7. Fas 163 2.61 137 2.19
8. Urdiin 106 1.69 85 1.36
9. Suudi Arabistan 91 1.46 336 5.37
10.  fran 79 1.26 26 0.42
11.  Tunus 63 1.01 45 0.72
12.  Afganistan 61 0.98 10 0.16
13.  ABD 56 0.90 52 0.83
14.  Endonezya 45 0.72 29 0.46
15.  Somali 41 0.66 16 0.26
16.  Ukrayna 37 0.59 22 0.35
17.  Almanya 33 0.53 37 0.59
18.  Kuveyt 23 0.37 32 0.51
19.  Birlesik Arap Emirlikleri 8 0.13 45 0.72
20.  Tiirkiye 4158 66.49

* Milliyete gore ilk 20 listede paylasilmistir.

Yabana Dil Olarak Tiirk¢ce Ogrenmek Isteyenlerin Egitim Seviyeleri

Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenmek isteyenlerin % 10.92’si (n = 683) ilkdgretim/ortadgretim, % 31.90’1 (n =
1933) lise ya da dengi okul, % 44.48’i (n = 2782) o6nlisans / lisans, % 11.12’si (n = 696) yiiksek lisans ve %
2.56’s1 (n = 160) doktora derecesine sahiptir. Egitim seviyesi Tiirkiye’de ve Tiirkiye disinda yasama durumuna
gore incelendiginde iki grup arasinda anlamh bir farklilik oldugu gorillmiistir (y2 (3) = 237.104, p<.001,
Cramer’s V=.20). Katilimcilarin egitim seviyelerinin Tiirkiye’de ve Tirkiye disinda yasama durumuna goére
karsilastirilmast Tablo 5°te sunulmustur.

Tablo 5
Katilimcilarin Egitim Seviyelerinin Tiirkiye de ve Tiirkiye Disinda Yasama Durumuna Gére Karsilagtirilmasi
Tiirkiye Disinda  Tiirkiye’de co Tligki
Yasayan Yasayan Toplam  Test Istatistigi Katsayisi
[Ikdgretim/Ortadgretim (;0 116150 8%766‘}0 1%832
. . n 570 1363 1933
Lise ya da Dengi Okul % 29,50 20,50 3091
- . n 969 1813 2782 _
o Onlisans/Lisans % 34.80 65.20 44.48 x2 =237.104 V=20
Egitim Durumu n 354 342 696
Yiiksek Lisans N p <.001
% 50.90 49.10 11.13
Doktora n 91 69 160
% 56.90 43.10 2.56
Toolam n 2096 4158 6254
P % 33.51 66.49 100

Tablo 5°te goriildiigii tizere egitim durumu ilkogretim/ortadgretim seviyesinde olanlarin % 83.60°1 (n = 571), lise
ya da dengi okul seviyesinde olanlarin % 70.50°si (n = 1363) ve o6nlisans / lisans seviyesinde olanlarin %
65.20’si (n = 1813) Tirkiye'de yasayan yabancilardir. Lisansiistli egitim durumunda ise Yiiksek lisans
seviyesinde olanlarin % 50.90 (n = 354) ve doktora seviyesinde olanlarin % 56.90’1 (n = 91) Tiirkiye disinda
yasayanlardir.

Yabana Dil Olarak Tiirk¢ce Ogrenmek isteyenlerin Calisma Durumu

Kayit formunda ¢alisma durumu; ¢alistyorum, ¢alismiyorum, égrenciyim ve belirtmek istemiyorum seklinde
alinmistir. Kullanicilar yalnmizca bir segenek isaretleyebilmektedirler. Tablo 6’da verildigi lizere yabanci dil
olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlerin % 44.27’si (n = 2769) ¢alismaktadir. % 28.53’ (n = 1784) 6grencidir. %
15.32’si (n =958) ise ¢aligmadigin1 belirtmistir. Caligma durumu Tirkiye'de ve Tiirkiye disinda yasamaya gére
incelendiginde calisan, ¢alismayan ve dgrenci olan gruplar arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir
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(r2(2) = 76.922, p<.001, Cramer’s V =.18). Katilimcilarin ¢alisma durumunun Tirkiye’de ve Tirkiye diginda
yasama durumuna gore karsilagtirilmasi ise Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6
Katilimcilarin Calisma Durumunun Tiirkiye 'de ve Tiirkiye Disinda Yasama Durumuna Gore Karsilastirilmasi
Tiirkiye Disinda  Tiirkiye’de co o Tligki
Yasayan Yasayan Toplam  Test Istatistigi Katsayist
Calismayan n 231 727 958
% 24.11 75.89 15.32
Calisan n 903 1866 2769
$ % 32.61 67.39 44.27 2= 76.922
Ao n 721 1063 1784 X471 _
Calisma Durumu Ogrenci % 40.41 59 59 2853 V=18
<
Belirtmeyen n 241 502 743 p <001
% 32.44 67.56 11.88
Toplam n 2096 4158 6254
% 33.51 66.49 100

Tablo 6’da goriildiigii tizere calismayanlarin % 75.89°u ve calisanlarin % 67.39’unu Tirkiye'de yasayan
yabancilar olusturmaktadir. Ogrencilerin % 59.59’u Tiirkiye’de yasamaktadir. Calisma durumunu belirtmek
istemeyenlerin biiyiik bir bolimi (% 67.56) Tirkiye’de yasayanlardir.

Yabana Dil Olarak Tiirk¢e Ogrenmek Isteyenlerin Bildigi Yabanei Dil Sayist

Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlerin % 60.70°1 (n = 3796) baska bir yabanct dil bilmemektedir.
Katilimeilarin % 32.08’i (n = 2006) halihazirda bir yabanci dil, % 5.28’1 (n = 330) 2 yabanci dil ve % 1.95’i (n
= 122) 3 ve tizerinde yabanci dil bilmektedir.

Tiirkce Ogrenmek isteyenlerin internet Kullanim Ahskanliklar:

Internet kullanim aliskanliklar; cevrimici ders deneyimi, sosyal ag kullanimi, dev/arastirma yapma, bankacilik
islemleri, web sayfasi yapma ve diger (haber okuma, dosya indirme gibi genel amaglar) olarak incelenmistir.

Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenmek isteyenlerin biiyiik bir cogunlugunun (% 73.82) ¢evrimigi bir ders deneyimi
bulunmamaktadir. Bir g¢evrimi¢i ders deneyimi olanlarin oranm1 % 20.39 iken, birden fazla ¢evrimigi ders
deneyimi olan katilimer (% 5.79) azdir.

Cevrimigi ders deneyimi cinsiyet (y2 (4) = 2.083, p = 0.35) ve ¢alisma durumu (2 (4) = 2.877, p = 0.58)
baglaminda anlamh fark gdstermemektedir. Cevrimici ders deneyimi Tirkiye’de ve Tirkiye disinda yagama
durumuna gore incelendiginde ise iki grup arasinda anlamli bir farklilik oldugu gériilmiistiir (2 (2) = 22.022, p
<.001 Cramer’s V = .06). Katilimcilarin ¢evrimigi ders deneyimlerinin Tiirkiye’de ve Tirkiye disinda yasama
durumuna gore karsilagtirilmas: Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7
Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogrenmek Isteyenlerin Tiirkiye'de ve Tiirkiye Disinda Yagsama Durumuna Gére Cevrimici Ders
Deneyimi

Tiirkiye Disinda Tiirkiye’de oo ligkd
Yasayan Yasayan Toplam  Test Istatistigi Katsayisi
Cevrim igi ders n 1471 3146 4617
deneyimim yok % 31.86 68.14 73.82
Bir ¢evrimigi ders n 482 793 1275 > = 92022
Cevrimigi Ders deneyimim oldu % 37.80 62.20 20.39 x ' V=06
Deneyimi Birden fazla ¢evrimigi n 143 219 362 p <.001 '
ders aldim % 39.50 60.50 5.79 '
Toplam n 2096 4158 6254
% 33.51 66.49 100

Tablo 7°de goriildiigii ilizere gevrimi¢i ders deneyimi olmayanlarin % 68.14°1, bir gevrimigi ders deneyimi
olanlarin % 62.20’si ve birden fazla ¢evrimigi olanlarin % 60.50’si Tiirkiye’de yasamaktadir.

Cevrimig¢i Ders Deneyimi egitim durumlarina gore incelendiginde iki grup arasinda anlamli bir farklilik oldugu
gorilmiistiir (2 (6) = 150.834, p <.001 Cramer’s V = .12). Katilimcilarin ¢evrimigi ders deneyimlerinin egitim
durumuna gore karsilagtirilmasi ise Tablo 8’de sunulmustur.
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Tablo 8
Yabanc: Dil Olarak Tiirk¢e Ogrenenlerin Egitim Seviyelerine Gore Cevrimici Ders Deneyimleri

~ E —
£S5 =2 3 = -
£ - 5 %
E® S2 5. Fe § 5 Z o5
o S L = M @© X o R ~ A
<~ B L o .2 = .2 o 5] oS 2R
=0 10 QO > @) [ [Nz} = M
Cevrim igi ders n 580 1509 1972 446 110 4617
deneyimim yok % 12.56 32.68 4271 9.66 2.38 73.82
. . . Bir¢evrimi¢i ders n 88 355 634 163 35 1275 _
gz:sr‘m‘g‘ deneyimimoldu % 690 27.84 4972 1278 275 2039 X%=150.834 Ve
. Birden fazla n 15 69 176 87 15 362 -
Deneyimi p <.001

cevrimici ders aldim % 4.14 19.06 48.62  24.03 4.14 5.79
n 683 1933 2782 696 160 6254

Toplam % 1092 3091 4448 1113 256 100

Cevrimici ders deneyimi olmayanlarin gogunlugunu onlisans / lisans (% 42.71, n = 1972) ve lise ya da dengi
okul (% 32.68, n = 1509) seviyesindedir. Bir ¢evrimici ders deneyimi olanlarin % 49.72’si (n = 634) ve birden
fazla ¢evrimici ders alanlarin % 48.62°si (n = 176) onlisans / lisans seviyesinde egitim durumuna sahiptir.

Internet kullanim aliskanliklar; cevrimici ders deneyimi, sosyal ag kullanimi, ddev/arastirma yapma, bankacilik
islemleri, web sayfasi yapma ve diger (haber okuma, dosya indirme gibi genel amagclar) olarak incelenmistir.
Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlerin % 68.00’i (f = 4253) sosyal aglar1 kullanmaktadir. % 64.01°i (f
= 4003) haber okuma, dosya indirme gibi genel amaglar i¢in interneti kullandigim belirtmistir. % 56.00’s1 (f =
3502) odev/arastirma igin interneti kullanmaktadir. Sadece % 18.00°1 (f = 1126) internet iizerinden bankacilik
islemleri gergeklestirmektedir. % 9.99°u (f = 625) ise web sayfasi gelistirebilmektedir. Cinsiyet baglaminda
(x2(5) = 65.053, p <.001) erkekler bankacilik islemleri ve web gelisme igin kadinlara oranla daha yiiksek
kullanima sahipken, kadinlar interneti erkeklere gore daha yiiksek oranla 6dev/arastirma yapmak igin tercih
etmektedir.

Yabana Dil olarak Tiirkce Ogrenmek Isteyenlerin ilgi Alanlari

Tiirkge 6grenmek isteyenlerin ilgi alanlar is, diinyadaki geligsmeler, eglence ve yasam, bilim ve teknoloji, spor,
dil ve kiiltiir ile edebiyat baglaminda ele alinmistir. Ardindan ilgi alaninin cinsiyet, egitim durumu, yasadiklari
ilke (yurtici veya yurt disi baglaminda), Tirkce &grenme amaglari ve calisma durumunu ile iliskisi
incelenmistir.

Yabanci dil olarak Tiirk¢e Ogrenenlerin ilgi alanlari cinsiyet baglaminda incelendiginde anlamli bir farklilik
oldugu goriilmiistiir (y2 (7) = 798.281, p <.001). Gruplar arasi ortalama farklarinin etki biyiikliigiiniin Jy
(Cramer’s V = .25), eglence ve yasam (Cramer’s V = .10), bilim ve teknoloji (Cramer’s V = .10), spor
(Cramer’s V = .12), dil ve kiiltiir (Cramer’s V = .15) igin yeterli biiyiikliikte; diinyadaki gelismeler (Cramer’s V
= .07) ve edebiyat (Cramer’s V = .07) i¢in diisiik oldugu belirlenmistir. Erkeklerin % 70.09, kadmnlarin %
43.82’si is; erkeklerin % 44.18, kadinlarin % 37.05’i diinyadaki gelismeler; erkeklerin % 47.56, kadinlarin %
37.51’1 bilim ve teknoloji ve erkeklerin % 26.73’i1, kadinlarin % 15.90°1 spor olmak tizere erkekler kadinlara
oranla bu alanlara daha ¢ok ilgi gostermektedirler. Bunun yaninda kadinlarin % 48.36°s1, erkeklerin % 36.04’i
eglence ve yasam; kadinlarin % 74.91°1, erkeklerin % 59.03°u dil ve kiiltiir ve kadinlarin % 32.10°u, erkeklerin
% 25.88’1 edebiyat olmak iizere kadinlar erkeklere oranla bu alanlarda daha ilgili olduklart gériilmiistiir.

Yabanci dil olarak Tiirk¢e dgrenenlerin ilgi alanlar1 egitim durumlar1 baglaminda incelendiginde anlamli bir fark
oldugu goriilmiistiir (y2 (21) = 487.329, p < .001). Lisansiistii egitim alanlarin % 49.70’i diinyadaki gelismeler
(Cramer’s V = .12) ve % 51.70’i bilim ve teknoloji (Cramer’s V = .10) alanlarina daha ilgili olduklar1 tespit
edilmistir. Onlisans / lisans diizeyinde egitime sahip olanlarin % 68.16’s1 is (Cramer’s V = .14) alanina
digerlerine oranla daha ¢ok ilgi gostermektedir. Onlisans / lisans egitim alanlarin % 40.04°i ve lise ya da dengi
okul diizeyinde egitim alanlarin % 41.30°u ise eglence ve yasam (Cramer’s V = .04) konulari ile digerlerine gore
diigiik bir oranla da olsa daha fazla ilgilendikleri saptanmigtir. Lise ya da dengi okul diizeyinde egitime sahip
olanlarin % 25.55’1 spor alanina (Cramer’s V = .04) diger egitim diizeylerine sahip olanlara gére daha ilgilidir.
Kadinlar, egitim diizeyi fark etmeksizin eglence ve yasam ile dil ve Kiiltiir alanlarina erkeklere oranla daha ¢ok
ilgi gostermektedirler. Edebiyat alanina ise 6nlisans / lisans egitimi alan kadinlar, % 16.30 ile digerlerine gore
daha ilgilidir. Erkekler ise egitim diizeyi fark etmeksizin ig alanina kadinlara oranla daha ¢ok ilgi gostermektedir.

Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenenlerin ilgi alanlari yasadiklar1 {ilke baglaminda incelendiginde anlamli bir
farklilik oldugu goriilmistiir (2 (7) = 154.162, p < .001). Tirkiye'de yasadigini belirten yabancilarin %
65.06’s1, Tirkiye disinda yasadigimi belirten yabancilarmn % 53.29°u is (Cramer’s V = .12) alanina; Tiirkiye
disinda yasadigimi belirten yabancilarin % 44.70°i, Tirkiye'de yasadigim belirten yabancilarm % 40.38’i
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diinyadaki gelismeler (Cramer’s V = .04), Tirkiye disinda yasadigim belirten yabancilarin % 43.32°si,
Tiirkiye'de yagadigini belirten yabancilarin % 38.82°si eglence ve yasam (Cramer’s V = .05) ve Tiirkiye diginda
yasadigini belirten yabancilarin % 70.04°1, Tiirkiye'de yagsadigini belirten yabancilarin % 61.42’si dil ve kiiltiir
(Cramer’s V = .09) ilgi alanlarina diisiikte olsa daha ilgili goziikmektedir.

Yabanct dil olarak Tiirkce Ogrenenlerin ilgi alanlar1 Tiirkce O6grenme amaclart baglaminda incelendiginde
anlamli bir farklilik oldugu gorilmistir (y2 (21) = 3479.327, p < .001). Tirkceyi is geregi 6grenmek
isteyenlerin % 87.01°1 is (Cramer’s V = .48) alanina, genel amaglh 6grenenlerin % 48.96’s1 eglence ve yasam
(Cramer’s V = .23) alanina yoneldigi gorillmiistiir. Bilim ve teknoloji ilgi alanina ise akademik amagh Tiirkge
ogrenmek isteyenlerin % 54.11°i (Cramer’s V = .22), is amagh Tirk¢e 6grenmek isteyenlerin % 50.79’u
(Cramer’s V = .12) ilgi gostermektedir. Akademik amagh 6grenmek isteyenlerin % 71.10’u dil ve kiiltiir alanina
(Cramer’s V = .16), % 33.31’i edebiyat alanina (Cramer’s V = .13) digerlerine oranla daha ¢ok ilgi
gostermektedir.

Yabanci dil olarak Tiirkge dgrenenlerin ilgi alanlar1 ¢alisma durumu baglaminda incelendiginde anlamli bir
farklilik oldugu goriilmiistiir (2 (14) = 778.063, p < .001). Caliganlarin % 76.35’i, ¢aligmayanlarin % 57.93’1 is
alanina (Cramer’s V = .33) ilgili olduklar1 gériilmektedir. Calisma durumunu 6grenci olarak belirtenlerin %
50.17’si bilim ve teknoloji (Cramer’s V = .07) ile % 72.42’si dil ve kiltiir (Cramer’s V = .13) alanina ¢alisma
durumunu galistyorum ve ¢alismiyorum olarak belirtenlere oranla daha fazla ilgi gostermektedirler. Diinyadaki
gelismelere ilgi duyanlar incelendiginde (Cramer’s V = .08) bu alana en diisiik ilgi oranimmin % 37.11 ile
ogrencilerde oldugu goriilmektedir. Eglence ve yasam (Cramer’s V = .05) alan1 incelendiginde ise ilgi oraninin
ogrenciler (% 41.26) ve ¢alismayanlarda (% 43.32) ¢alisanlara (% 38.39) kiyasla az bir farkla daha yiiksek
oldugu belirlenmistir.

Sonug ve Tartisma

Yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi yaklagik olarak on bes yillik bir ge¢mise sahip olan yeni bir alandir (Biger,
2017; Giizel, 2003). Bu baglamda yeni ortaya ¢ikan her alan gibi calisilmasi gereken pek c¢ok konuyu
barindirmaktadir. Yildiz ve Tuncel (2014), Tiirk¢enin yabanci dil olarak &gretiminde ortaya ¢ikan sorunlari (a)
Yabancilara Tiirkge 6gretimine ait bir program eksikligi, (b) Hem 6gretim yontemi ve materyal hem de bunlari
gelistirmeye dair yontem eksikligi, (c) Olgme ve degerlendirmeye dair hem ara¢c hem de arac gelistirme
baglaminda yasanan sorunlar olmak iizere {i¢ baglik altinda incelemektedir. Yabancilara Tiirk¢e 6gretimine ait
standartlar1 oturmus bir programin olmayisi ¢alismamin temel vurgularindandir. Ogretim yontemi ile ilgili
sorunlarin baginda da neyin (alan bilgisi) nasil dgretilecegi konusunda heniiz yeterli standardin gelismemesi yer
almaktadir. Bu baglamda yapilmasi gerekenlerin basinda hedef kitle analizinin geldigi belirtilmekte, hedef
kitleye yonelik program gelistirme ihtiyaci vurgulanmaktadir. Ote yandan alanyazin ve alanyazindaki
calismalarin icerik analizleri (Aktas ve Uzuner Yurt, 2015; Biger, 2017; Biyikikiz, 2014; Dénmez ve
Giindogdu, 2016; Erdem ve dig., 2015) incelendiginde hedef kitle analizi i¢in kapsamli bir ¢alisma bulunmadig
goriilmiistiir. Bu baglamda bu arastirma kitlesel agik ¢evrimici dersler {izerinden Tiirk¢e dgrenmek isteyen bilgi
ve iletisim teknolojilerine erisimde sorun yasamayan yetiskinlere ait profil analizi ile alana katk: saglamaktadir.

Arastirma sonuglarina gore Tiirkce Ogreniyorum sisteminde yabanc dil olarak Tiirkge 6grenim taleplerinin ¢ogu
Arap yarimadasi kokenlidir. Tiirkce 6grenmek isteyenlerin ¢cogunlugu erkeklerden olugmaktadir. Yabanct dil
olarak Tiirkce dgrenmek isteyen her 3 kisiden 1’1 kadin, 2’si erkektir. Yarisindan fazlasi 35 yag altidir. Yas
verisi, Yunus Emre Enstitlisii’'niin (2016) verileri ile benzerlik gostermektedir. 2016 yilinda Yunus Emre
Enstitlisiine kayitlanan 12000 kursiyerin % 30’u 17-25 yas araliginda % 55’1 26-40 yas araligindadir. Bu
baglamda daha ¢ok genglerin Tiirk¢e 6grenme egiliminde oldugunu sdylenebilir.

Tiirkce Ogreniyorum sisteminde yabanci dil olarak Tiirkce 6grenmek isteyenlerden % 44.42°si tercih nedenleri
arasinda isi listelemektedir. Akademik amaglar igin Tiirk¢e ihtiyaci Ogrenenlerin % 54.28’si tarafindan
belirtilmistir. Tirkiye’de yasadigimi belirten yabancilarin akademik ve is geregi Tirkce 6grenme orami daha
yiiksekken, Tiirkiye disinda yasadigini belirten yabancilar daha yiiksek oranda genel amagl 6grenmeyi tercih
etmektedirler. Akademik gerekgelerle ve is icin Tirkce Ogrenme alanyazindaki diger calismalarda da ilk
siralarda listelenmektedir (Basar ve Akbulut, 2016; Boylu ve Cangal, 2014; Caliskan ve Cangal, 2013; Koger,
2013; Maden ve Iscan, 2013; Tok ve Yigim, 2013). Bu baglamda 6gretim igeriklerinin ihtiyag alanlarindaki dil
becerilerini gelistirici yonde ozellestirilmesi gerektigi ve Akademik Tiirkge, Ticaret ve Is Tiirkcesi, Turizm
Tiirkgesi gibi 6zel alan dillerine olan ihtiyacin yakin gelecekte daha belirgin hissedilecegi soylenebilir.

Tiirkge 6grenmek isteyenlerin yaridan fazlasi (% 66.49) Tiirkiye’de yasamaktadir. Diger bir ifade ile yabanci dil
olarak Tiirkge 6grenimine su anki durum itibari ile yurtiginden daha fazla talep oldugu sdylenebilir. Yabanci dil
olarak Tiirkge dgrenenlerin % 60.70’inin baska bir yabanct dil deneyimi yoktur. Tiirkiye’de yasayanlarin egitim
seviyeleri ilkogretim/ortadgretim ve lise ya da dengi okul seviyesinde, yurtdisindakilerin ise onlisans / lisans ve
lisansiistii seviyesinde yogunlastig1 gorilmiistiir.
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Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenmek isteyenlerin yartya yakini (% 44.27) ¢alismaktadir. Yaklasik olarak iigte
biri (% 28.53) 6grencidir. Bu baglamda 6greneni isinden veya okulundan alikoymamak adina yabanci dil olarak
Tirkge egitiminde uzaktan sistemlere ihtiyacin artacagini sdylemek miimkiindiir. Yabancilara Tiirk¢e 6gretimi
alanyazinindaki calismalar agirlikli olarak yiiksekdgretim seviyesindeki (ya TOMER ya da yurtdisindaki Tiirkce
kurslarinda) yetiskinlerle yiiriitiilmiistiir (IBGIGM, 2018).

Yabanci dil olarak Tirkge 6grenmek isteyenlerin % 73.82’nin ¢evrimigi ders deneyimi bulunmamaktadir.
Cevrimi¢i ders deneyimi, egitim diizeyi yiikseldik¢e artmaktadir. Cevrimici ders deneyimi olmayanlarin
cogunlugu ilkogretim/ortadgretim ve lise ya da dengi okul egitim diizeyine sahip olanlar yoniindedir. Cevrimigi
ders deneyimi 6nlisans / lisans ve lisansiistii egitim diizeyi yoniinde artmaktadir. Yurtdiginda yasadigini belirten
yabancilarin Tirkiye’de yasadigim belirtenlere oranla ¢evrimigi ders almig olma durumu daha yiiksektir. Bunun
yani sira yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenmek isteyenlerin sosyal ag (% 68.00) ve genel amagli internet kullanma
(% 64.01) oranlart yiiksektir. Erkekler bankacilik iglemleri ve web gelisme i¢in kadinlara oranla daha yiiksek
kullanima sahipken, kadinlar interneti erkeklere gore daha yiiksek oranla odev/arastirma yapmada tercih
etmektedir. Odev/arastirma ve bankacilik islemlerini lisans ve lisansiistii egitimi seviyesine sahip bireyler daha
yiiksek oranda gerceklestirmektedir. Diger bir anlatimla 6grenenler arasinda egitim diizeyi arttikca bilingli
internet kullanim oranlarinin arttig1 sdylenebilir. Bu baglamda bilgi ve iletisim teknolojilerinin, 6zellikle mobil
Ogrenmenin, siirece dahil edilmesi hedef kitleye erisimi ve egitimde firsat ve imkéan esitligini arttirabilir. Hedef
kitlenin biiylik oranda buna hazir oldugu goriilmektedir. Ancak, alanyazindaki ¢aligsmalar incelendiginde Tiirkce
Ogretiminde materyal olarak ders kitaplarina yonelim oldugu, ders kitaplar: ile ilgili galigmalarin siklikla
yapildig1 goze carpmaktadir (Aktas ve Uzuner Yurt, 2015; Biger, 2017; Bozkurt ve Uzun, 2015; Biiyiikikiz,
2014; Doénmez ve Giindogdu, 2016; Erdem ve dig., 2015). Bu durum formal egitime dahil olmus smirh bir
kitleye erigim imkam saglamaktadir. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretim siireglerinde artan talebi karsilamada
imkanlarin yetersizligi 6zellikle mobil teknolojilerin ise kosulmasina yonelik ihtiyaci gostermektedir.

Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenenlerin ilgi alanlar1 demografik bilgiler baglaminda incelendiginde gruplar
arasinda anlamli farklihiklarin oldugu goriilmiistiir. Ornegin erkeklerin is, diinyadaki gelismeler, bilim ve
teknoloji ve spor alanlarina kadinlara oranla daha ¢ok ilgi gosterdikleri, bunun yaninda kadinlarin ise eglence ve
yasam, dil ve kiiltiir ve edebiyat alanlarina erkeklere oranla daha ilgili olduklari gériilmistiir. Tirkiye’de
yasadigini belirten yabancilarin is ile Tiirkiye disinda yasadigim belirten yabancilarin ise diinyadaki gelismeler,
eglence ve yasam ve dil ve kiiltiir alanlar1 ile daha ¢ok ilgilendikleri ortaya ¢ikmustir. Calisma durumunu 6grenci
olarak belirtenler bilim ve teknoloji ile dil ve Kiiltir alanina ¢alisma durumunu caligiyorum, c¢aligmiyorum
seklinde belirtenlere oranla daha fazla ilgi gostermektedirler.

Acik ve uzaktan 6grenme alaninda profil analizi baglaminda onceki e-6grenme deneyimi, yas, cinsiyet, egitim
seviyesi, 0grenme stili, amaglari ve tercihleri, onceki bilgi diizeyi siklikla irdelenmistir (Burton-Jones ve
Hubona, 2006; Ford ve Chen, 2000; Garland ve Martin, 2005; Liu, Liu, Lee ve Magjuka 2010; Venkatesh,
Morris ve Ackerman, 2000). Bu ¢aligmalarin temel hedefi 6grenmenin daha anlamli, etkili ve verimli hale
getirilebilmesi igin 6greneni tanima, dgrenen ilgi, ihtiyag ve egilimlerini tespit etmektir. Giliniimiizde uzaktan
egitim platformlar1 bireylerin ilgi alanlari, yetenek ve becerilerine goére egitim siireglerini bireysellestirme
yetenegine sahip hale gelmistir. Yabancilara Tiirkge dgretiminde de bireylerin; kendi yetenek ve ozelliklerine
uygun egitim Ogretimden faydalanmalart i¢in hedef kitle analizi ¢alismalarinin artmasi ve makine dgrenmesi
stireclerinin ise kosularak alanda yordayici istatistiki bilgilerin olusturulmasina ihtiya¢ vardir. Bu baglamda
arastirmanin ilerleyen agamalarinda, bu ¢aligmada elde edilen de bulgular temel alinarak 6grenenlerin basart
diizeyleri, devam ve birakma oranlari, sistemdeki gezinim hareketleri, motivasyonlari, 6z-diizenleme becerileri,
en ¢ok hata yaptiklari, en ¢ok tekrar ettikleri konular, en hizli ilerledikleri konular gibi alt boyutlar arastirilarak
alana katki saglanabilir. Son yillarda Tiirkiye Tirkgesini 6grenmeye farkli cografyalardan talep vardir. Bunda
Basbakanlik tarafindan kurulan Yunus Emre Enstitiisii ve Yurtdis1 Tiirkler Baskanli§i’nin faaliyetleri etkili
olmustur (Basar ve Akbulut, 2016; Yunus Emre Enstitiisii, 2016). Bu iki kurum Tirkiye nin ekonomik, sosyal ve
siyasi alanlarda diinyayla rekabet edebilme hedefi baglaminda tiim diinyada Tiirkiye nin tanitimi ve Tiirkgenin
yayginlastirilmasini kendisine misyon edinmistir (Yunus Emre Enstitiisti, 2019; Yurtdisi Tiirkler Baskanligi,
2019). Diinya geneline bakildiginda farkli iilkelerin benzer kuruluslarini gérmek miimkiindiir. Fransizlarin
Alliance Frangaise kurumu, Ingilizlerin British Council yapisi, ispanyollarin Cervantes Enstitiisii, Almanlarin
Goethe Enstitiisii, Italyanlarin Istituto Italiano di Cultura kurulusu ve Avusturyallarin Osterreich Enstitiisii
bunlara drnek verilebilir. S6z konusu kuruluslar uzun yillardir aymi tarzda etkinlikleri basarili bir sekilde
yiiriitmektedirler. Tiirkiye’nin bu alandaki ¢alismalari yeni oldugundan -yaklasik on bes yillik bir ge¢misi
bulunmaktadir- Tiirkgenin yliz ylize 6gretiminde diger global dillerle rekabet edebilmesi ve yayginlastirmasi
yetersizdir (Biger, 2017; Giizel, 2003; Iscan, 2011). Tiirkceyi diinya genelinde dgretmek isteyen resmi ve dzel
kurumlar yiiz yilize egitimle istenen sayida genis kitleye ulasamamaktadir. Tiirkgenin yabancilara uzaktan
ogretimi bu eksigi kapatmak ve kisiye Ozel, esnek, zamandan ve mekandan bagimsiz bir 6gretim igerigi
sunabilmesi yoniiyle avantaj saglayabilir.
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Extended Abstract
Introduction

The disconnect between practice and educational research has been a long-standing issue among researchers,
practitioners, and policymakers (Broekkamp & van Hout-Wolters, 2007; Mclntyre, 2005; Vanderlinde & van
Braak, 2010). For example, Lytle and Cochran-Smith (1992) indicate that implicit in the disconnect is a theory
of knowledge for teaching that privileges university researchers’ knowledge over teachers. lIronically, at the
same time, blaming teachers for education systems’ downfalls has reinforced the argument that teachers should
be the strongest agents in education based on their daily professional decision making. Therefore, although
educational research should inform policy and practice (Broekkamp & van Hout-Wolters, 2007; Mclintyre, 2005;
van Zee, 1998), few teachers would argue that their teaching practice is largely informed by educational research
(Cochran-Smith & Lytle, 1990; Korthagen, 2007, Mcintyre, 2005). Hence, many teachers see research and
practice as separate, and subsequently believe in a low impact of teacher education (Korthagen, 2007). However,
teachers should be producers of research rather than consumers of research (Robinson, 2003). Incorporating
teachers as researchers as a stance is an impactful form of professional development (Ilisko, Ignatjeva, & Micule,
2010; Robinson, 2003) that offers much to teaching as a profession (Cochran-Smith & Lytle, 1999). Contrary to
expecting teaching to be stable and predictable, teachers as researchers could initiate school-based educational
changes. Moreover, teachers’ questions and investigations may offer more practical implications to other
teachers than university-based researchers’ inquiries (Mclntyre, 2005; van Zee, 1998). Therefore, teachers, as
reflective practitioners, must actively take place in the educational realm and carry out research to make
informed decisions, improve their teaching practices, and identify the educational issues in their classrooms
more effectively, which also offers a way beyond alienation (Ilisko et al., 2010). In empowering teacher research
as a “systematic and intentional inquiry carried out by teachers” (Cochran-Smith & Lytle, 1990, p. 3), this study
used the data from a project sponsored by the Scientific and Technological Research Council of Turkey. The
project aimed to develop the scientific research competencies of teachers who were also graduate students in the
faculties of education at different universities in Turkey. In particular, the study sought to address the following
research question: What essential knowledge, skills, and attitudes was this project conducive for carrying out
educational research, as perceived by participating teachers? In so doing, this study builds and extends on the
research that empowering teachers as researchers indicates an enlarged view of the teacher’s role such as a
decision maker, consultant, curriculum developer, analyst, activist, and school leader (Cochran-Smith & Lytle,
1999).

Method

The study employed case study design which investigates a phenomenon (the case) within its real life context
using empirical inquiry (Yin, 2014). In this respect, the study was carried out within the context of a project that
sought to develop the scientific research competencies of teachers, and funded by the Scientific and
Technological Research Council of Turkey (TUBITAK). Among purposive sampling strategies (Patton, 1990),
the sample of the study was, first, selected through criterion sampling and it was ensured that all participants
were pursuing their graduate education at newly established universities in Turkey — specifically those founded
in 2006 or later — as there has been much debate over these recent institutions, coupled with the argument that
the quality of the teacher education offered by these universities might be poor due to their inadequate
infrastructure in many regards. Second, using maximum variation sampling, the participants were chosen to
ensure a wide variety of characteristics such as studying a master’s or Ph.D. degree, the universities that they
have been studying at and the graduate programs that they enrolled in given that these characteristics maximize
the diversity relevant to the research question while they may also allow for identifying the common patterns that
emerge out of diversity (Patton, 1990). As a result, the sample included 27 teachers and the data were collected
by semi-structured face-to-face focus group interviews (Marshall & Rossman, 2011) for which an interview
schedule was developed by the researchers. After taking the opinions of experts and piloting the instrument, 5
focus group interviews were conducted, each of which took 55 to 65 minutes. Having obtained the interviewees’
permission, the focus group interviews were audio-recorded and transcribed verbatim. For the data analysis, the
study employed content analysis method, wherein the text data have been coded into broader categories based on
the identified common patterns (Bogdan & Biklen, 2007; Patton, 1990). To that end, NVivo 10 was used to code
the transcripts. Lastly, multiple strategies were employed to ensure the credibility, dependability, transferability,
and confirmability of the study for establishing trustworthiness.
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Findings

Considering the findings of the study, the participants articulated that they found this training effective and the
project helped them improve their scientific research competencies in three dimensions: (1) knowledge, (2)
skills, and (3) attitudes-beliefs. First, most participants articulated that the project helped them expand their
knowledge on the nature of research and the basics of educational research, identifying the research problem,
ethics in research, locating and reviewing the literature, research methods and designs, sampling strategies, data
collection, data analysis, data analysis softwares, reporting the findings, writing a proposal, different types of
research projects, and the primary resources for research in education. Second, a large number of participants
expressed that they, first and foremost, had an opportunity to develop skills in planning a scientific research
effectively and systematically, and in writing a research proposal. Moreover, almost all participants stated that
the project supported them well to advance their skills in using quantitative/qualitative data analysis softwares.
In addition to these, many participants addressed that the project provided them with the opportunity to develop
critical and creative thinking skills. Lastly, as for attitudes-beliefs, a significant number of participating teachers
clearly mentioned that the project helped them develop positive attitudes towards carrying out scientific research.
In this respect, many participants said that the project primarily enabled them to recognize the importance of
planning and conducting well-planned and systematic scientific research. Many participants further highlighted
the impact of the project on increasing their self-efficacy as a researcher in several regards, especially in
developing a research proposal. The participating teachers also acknowledged the role of this project in
supporting them to develop positive attitudes towards ethics in research, data analysis, the use of data analysis
softwares, and the integration of information technologies in research. Except these, most participants said that
the project especially enabled them to develop a global perspective, as well as an interdisciplinary perspective in
research. Lastly, it was seen that a large number of the participants considered the instructors taking part in the
project as effective role models and developed certain attitudes, such as having high professional competence in
and holding positive attitudes towards scientific research, being open to communication, providing effective
guidance on research, and keeping themselves up-to-date with the latest developments in educational research.
The study further pointed to different sources that had an influence on the effectiveness of the project. To
illustrate, many participants addressed the importance of group work and practice-based opportunities
throughout the project, which, as they stated, supported the development of knowledge and skills that they
acquired. Similarly, they articulated that learner-centered environment raised their interest and motivation
towards the courses and thereby, increased the effectiveness of instruction significantly. Moreover, it was seen
that some participants expressed a desire for the arrangement of physical environment in a way that it would
facilitate more interaction in the classroom and in group work. Lastly, a significant number of participants
mentioned that they found technology enhanced learning in this project effective, particularly in terms of using
different softwares in data analysis and literature review.

Discussion and Conclusion

In light of the findings, the present study offers essential insights to pre-service teacher education, in-service
teacher education, and graduate education for developing the scientific research competencies more effectively.
To this end, the study first offers several implications for teacher educators to implement the scientific research
methods courses - offered in pre-service teacher education and graduate education — in an environment where the
process of learning is enhanced by group work, active learning methods, hands-on activities, and technology-
supported practices. In addition, the present study offers suggestions especially for the faculties of education in
the universities that were established in 2006 or later in Turkey. Accordingly, the study points out that the
teacher educators offering such courses must be competent at conducting scientific research, have good
communication skills to interact effectively with teacher candidates/graduate students, and provide quality
guidance to them on how to develop scientific research competencies. Besides, the study has the implications of
highlighting the need for improving infrastructure of the faculties of education in those newly established
universities to increase the quality of the courses that are offered to develop teacher candidates’/graduate
students’ scientific research competencies. The current study might also provide significant implications for
policymakers in the Council of Higher Education (CHE) to reconsider the weekly allocated time, objectives, and
content of the Research Methods in Education course as it has been offered as a theoretical course in teacher
education programs to be implemented in two hours in a week, which thereby may not leave enough room for
practice. Lastly, the results of this study might shed light into in-service teacher education for developing
effective in-service trainings for teachers to empower them as researchers.
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Giris

Glinlimiizde bireylerden sahip olmalar1 beklenen niteliklerin degismesi ile ¢agin getirdigi ihtiyaclara cevap
verebilecek nitelikteki insan giiciinii yetistirmek ve egitim ¢iktilarinin niteligini iyilestirmek iizere birgok iilkede
cesitli egitim reformlar1 yapilmaktadir. Arastirmalar, egitim ¢iktilarinin niteligini etkileyen en giiglii
degiskenlerden birinin 6gretmen niteligi oldugunu gosterdiginden (Darling-Hammond ve Sykes, 2003; Darling-
Hammond ve Youngs, 2002; Day, 2013; Goldhaber, 2007; Hanushek ve Rivkin, 2010; Nye, Konstantopoulos ve
Hedges, 2004; OECD, 2005; Rice, 2003; Wayne ve Youngs, 2003) gergeklestirilen reformlarin basarili sonuglar
vermesi Oncelikle yiiksek nitelikli 6gretmenlere baghdir (Darling-Hammond, 2010; Gopinathan vd., 2008). Bu
bakimdan, yalnizca 6grenenlerin degil 6gretmenlerin de 21. yiizyilin gerektirdigi nitelikleri kazanmasi gelecegin
Ogrencilerini yetistirebilmeleri igin biiyiik bir dnem tagimaktadir.

Birgok iilkede oldugu gibi Tiirkiye’de de ge¢misten giliniimiize 6gretmen egitimi sisteminin iyilestirilmesi ile
ilgili cesitli yeniden yapilandirma ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir. Ozellikle son 30 yil igerisinde hiz kazanan bu
reformlarin arka planinda ise 6gretmen egitimi programlarina getirilen elestiriler ve bunun sonucunda yiikselen
nitelikli 6gretmen egitimi arayis1 bulunmaktadir (Cakiroglu ve Cakiroglu, 2003; Yildirim, 2011). Ogretmen
niteligini artirmak amaciyla {ilkemizde 6gretmen egitimi sistemi 1970°li yillardan itibaren dgretmen okullarindan
egitim enstitiilerine ve 1982 yilinda gerceklestirilen yeniden yapilanma sonucunda ise enstitiilerden
iiniversitelere aktarilmigtir. Bu durum, esasinda Ogretmen egitimi arayigindaki niteligin bilimsel arastirma
sonuglarina ve ¢agdas yaklagimlara dayali olarak iyilestirilmesi igin 6nemli bir firsat olmustur. Ancak bu siirecte
benimsenen kurami 6n plana alan ve uygulamadan gittikce uzaklagan bakis agisinin egemen olmasiyla bu
yapilanma girisimlerinin 6gretmen egitimi niteligine ne diizeyde katki sagladigi hep tartisilmis ve nitelik
kaygisinin geri planda kalmasma neden olmustur (Yildirim, 2011). Ogretmen egitimi sisteminin ve dgretmen
niteliginin 6zellikle hizmet Oncesi 6gretmen egitimi yoluyla iyilestirilmesi amaglandigi i¢in benzer sekilde
dgretmen egitimi programlarinda da sik sik degisiklikler yapilmaktadir. Ote yandan, bu degisikliklerin genellikle
tepeden asagi bir yaklasimla ve siirekliligi olmayan bir bigimde gerceklestirildigi, belirli bir kavramsal
cergeveden bagimsiz ve 6gretmen egitimine yon veren yaklasimlar ile bilimsel arastirma sonuglar1 gbz oniinde
bulundurulmadan yapildig: elestirilmektedir (Aydin, Sahin ve Topal, 2008; Azar, 2011; Cakiroglu ve Cakiroglu,
2003). Bunlarin sonucunda ise, siiregelen yeniden yapilandirma ¢alismalari igerisinde 6nemli ¢atisma alanlari ve
geliskiler olugsmaktadir (Yildirim, 2011, 2013).

Ogretmen egitimi konusundaki yaklasimlarin ve gerceklestirilen tiim yeniden yapilandirmalarin temelinde egitim
ve Ogretimle ilgili benimsenen belirli varsayimlar ve egitim felsefeleri bulunur; egitim felsefelerine ise inanglar
biitiinii olarak tanimlanan ve 6gretmen egitimi ile ilgili uygulamalarin analiz edilmesini saglayan paradigmalar
yon vermektedir (Yildirtm, 2011). Ulkemizdeki 6gretmen egitimi sisteminde gerceklestirilen yeniden
yapilanmalart belirli ¢atisma alanlar1 ¢ergevesinde farkli egitimcilerin onerdikleri paradigma siniflamalarina
(Becker, Kennedy ve Hundersmarck, 2003; Cochran-Smith ve Fries, 2008; Elliot, 1993; Long ve Riegle, 2002;
Zeichner, 1983) gore analiz eden Yildirim (2011) Tiirkiye’de 6gretmen egitimi Sisteminde 6gretmen kavramina
yiiklenen anlamin konu alani uzmanligini 6n plana ¢ikaran bir yapida oldugunu ve 6gretmenligi alan bilgisi
odakli anlayisa indirgedigini tartigmaktadir; bunun yam sira, Tirkiye’de 6gretmen egitimi sisteminde kuram
temelli anlayisin hakim oldugunu ve bu durumun 6gretmenligin kavramsal boyutu ile kuramsal temelini 6n plana
cikardigim belirterek uygulama odakli 6gretmen egitiminden giderek uzaklasilmakta oldugunu ifade etmekte,
giinlimiizde hizla 6nem kazanan sorun ¢dzme ve karar verme gibi 6gretmenlik becerilerinin altin1 ¢izen uzman
ogretmen anlayisimin yerine, ililkemiz 6gretmen yetistirme sisteminde héalen teknisyen dgretmen anlayisinin
benimsendigini vurgulamaktadir.

Ogretmen egitiminde giiniimiizde dénemi giderek 6n plana ¢ikan elestirel diisinme, yaraticilik, karar verme,
igbirligi, iletisim ve aragtirma becerilerinin gelistirilmesi olduk¢a Onemlidir. Bilim ve teknoloji alanindaki
geligsmeler, bilgiyi yalmizca zihninde depolayan bireyler yerine bilgiyi arastiran, sorgulayan, analiz eden ve
sonuclar ¢ikarabilen bireylerin yetistirilmesinin gerekliligini ve bilimsel arastirma siirecine iligkin temel bilgi,
beceri ve tutum 6zelliklerinin kazandirilmasinin 6nemini vurgulamaktadir (Metin, 2015). Bu ¢ercevede, ulusal
ve uluslararasi alanyazinda, anayasada, egitimle ilgili yasalarda ve Ogretim programlarinda Ggretmenlerin
ogretim disinda baska temel gorevlerinin de oldugu vurgulanmakta ve bu agidan Ogretmenlerin ozellikle
arastirma yapabilme bilgi, beceri ve tutumuna sahip olmalarinin 21. yilizyilda kazanmalar1 gereken en 6nemli
niteliklerden birisi oldugu belirtilmektedir (Biiyiikoztirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2012).
Ote yandan, Tiirk egitim sisteminde genel olarak arastirma kiiltiiriiniin yayginlastirilmas1 yerine bilginin
ezberlenmesini tesvik eden bir yaklasimin egemen oldugu siklikla elestirilmektedir. Arastirmalar 6gretmen
adaylarinin ve 6gretmenlerin yiiksek diizeyde arastirma yapma bilgi, beceri ve tutumlarina sahip olmadiklarini,
egitim arastirmalarindan yeterli diizeyde yararlanmadiklari1 ve arastirma faaliyetlerine katilmadiklarimi
gostermektedir (Ates, 2005; Biiyiikoztirk, 1997, 1999; Cepni ve Kiigiik, 2003; Kiigiikk ve Cepni, 2005). Diger
taraftan, 2004-2005 yillarinda Milli Egitim Bakanlhigi (MEB) tarafindan ilkdgretimden baglamak {izere
yapilandirmaci felsefeye dayali olarak yenilenen Ogretim programlart &grencilere arastirma kiiltiiriiniin
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kazandirilmasinin 6nemine isaret ederek (Biiyiikoztiirk vd., 2012) teknisyen dgretmen yerine uzman dgretmen
ihtiyacini vurgulamigtir (Yildirim, 2011). Bu gelismeye paralel olarak dgretmen yeterliklerinin glincellenmesi ve
gelistirilmesi amaciryla MEB 2006 yilinda o6gretmenlik meslegi genel alan ve 06zel alan yeterliklerini
yayimlamigtir. Genel alan yeterlikleri (MEB, 2006) kapsaminda 6gretmenlerin bilimsel aragtirma yapmaya
istekli olmalari, &grenme-6gretme siirecini iyilestirmek ve okulun gelisimine katki saglamak i¢in eylem
aragtirmalar1 yapmalari, veri analizi yapabilmeleri ve bunun i¢in uygun istatistik teknigini secebilmeleri, bilgi ve
iletisim teknolojilerini  kullanabilmeleri gibi performans gostergeleri bulunmaktadir. Bu gdstergeler,
ogretmenlerin MEB tarafindan arastirma kiiltiirtine tesvik edilmeleri bakimindan 6nem tagimaktadir.

Bu gelismelere paralel olarak Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan yeniden yapilandirilan ve 2006-2007
egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya koyulan 6gretmen egitimi programlarina bilimsel aragtirma
yontemleri dersi eklenmistir. Ancak 1998 yilindaki yeniden yapilandirma ile benimsenen uygulama agirlikli
yaklagim yerine 2006 yilinda gerceklestirilen yeni diizenleme ile dgretmen egitimindeki uygulama odakli
derslerin say1si ve saati azaltilarak kuram odakli kavramsal bilgiyi tesvik eden nitelik tanimina geri doniilmiistiir.
Ogretmen egitiminde agirlikli olarak alan bilgisi ve kuram odakli bir yaklasimin benimsenmesi sonucunda
iilkemizde egitim alaninda aragtirma yapma kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve yiiriitiilen arastirmalarin niteliginin
yiikseltilmesi i¢in 0gretmenlerin arastirma bilgi, beceri ve tutumlarinin iyilestirilmesine halen biiyiik olgiide
ihtiya¢ duyulmaktadir. Bir¢ok arastirma dgretmen adaylarinin veya 6gretmenlerin arastirma bilgi, beceri, tutum
(Biger, Bozkirli ve Er, 2013; Camuzcu Asiroglu, 2016; Cerit Berber, 2013; Ekiz, 2006; Ekiz ve Yigit, 2012;
Korkmaz, Sahin ve Yesil, 2011; Kiigiikoglu, Tasgin ve Celik, 2013; Polat, 2014; Tagdemir ve Tasdemir, 2011;
Yenilmez ve Ata, 2012) veya 6z yeterliklerinin hala yiiksek diizeyde olmadigini (Korkmaz ve dig., 2011;
Nartgiin, Uluman, Akin, Celik ve Cevik, 2008), dgretmenlerin egitim arastirmalarini gerektigi kadar takip
etmediklerini (Ekiz, 2006; Sar1, 2006; Sahin ve Arcagok, 2013; Yildirim, ilhan, Sekerci ve Sozbilir, 2014);
egitim arastirmalarinin bulgularimi simif i¢i uygulamalarii gelistirmek igin yeterli diizeyde kullanmadiklarini
(Cerit Berber, 2013; Sar1, 2006), uygulamaya yansitilabilirligini digiik bulduklarimi (Ates ve Yildirim, 2015;
Uggun ve Unal, 2015; Yildirim, ilhan, Sekerci ve Sozbilir, 2014) ve 6gretmenlik kariyerleri boyunca yeterli
siklikta veya hi¢ arastirma yapmadiklarini (Ekiz, 2006; Sahin ve Arcagok, 2013) ortaya koymaktadir. Cesitli
aragtirmalar ise (Akgiin, 2012; Ayaydin ve Kurtuldu, 2010; Tomakin, 2007) 6gretmen adaylarinin lisans
programlarina eklenen bilimsel arastirma yontemleri dersine iliskin tutum ve goriislerinin dersin igerigi, islenis
bi¢imi, kullanilan 6lgme degerlendirme teknikleri gibi gesitli boyutlar agisindan istenilen diizeyde olumlu
olmadigint géstermektedir. Arastirma egitiminin lisansiistii diizeyde dahi kurumsallagsamadig1 ve bunlara paralel
olarak cesitli egitim kademelerindeki 6grencilerin en yetersiz olduklari alanlar igerisinde de bilimsel siire¢
becerilerinin yer aldigi vurgulanmaktadir (Biiyiikoztirk vd., 2012). Tiim bu bulgular 6gretmenlerin arastirma
yapma bilgi, beceri ve tutumlarinin gelistirilmesine yonelik ihtiyaci agik¢a ortaya koymaktadir.

Diger yandan, MEB tarafindan 2017 yilinda giincellenen 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri gostergeleri
incelendiginde arastirma yeterligi ile ilgili beklentilerin azaldig1 ve dgretmenlerden yalnizca alanlarina iligkin
temel arastirma yontem ve tekniklerini siniflandirmalarinin beklendigi dikkat ¢ekmektedir (MEB, 2017). Son
olarak 2018 yilinda YOK tarafindan yeniden yapilandirilan gretmen egitimi programlarinda da kuramsal bir
bakis acisinin baskin oldugu goriilmektedir. Bunlarin bir yansimasi olarak, uygulama odakli bir vizyonun
benimsenmeyisinin sonucunda geleneksel yaklagimi yansitan bu politikalar giinlimiiz diinyasinda basarili
sonuglar vermemekte ve ogrencileri iginde bulundugumuz g¢agin doniisiimiine hazirlayabilecek 6gretmenler
yetistirilememektedir. Ogretmen adaylar1 21. yiizyilda nitelikli bir §gretmenden beklenen temel bilgi, beceri ve
tutum 6zellikleri agisindan 6nemli eksiklerle mezun olmakta ve benzer sekilde hizmet i¢i 6gretmenler de giincel
egitim hedeflerini karsilayabilmek bakimindan gerekli mesleki bilgi ve becerileri yeterli diizeyde
gelistirememektedir (Cakiroglu ve Cakiroglu, 2003; Yildirim, 2018). Bu agidan, hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi
ile baslayan ve asamali olarak hizmet i¢i egitim siireci ile devam eden mesleki gelisimleri boyunca, egitim
sistemlerinin basarili sonuglar vermesinde en 6nemli role sahip olan dgretmenlerin bu yeterlikleri kazanacak
sekilde yetistirilmesi biiyiik bir 6nem tagimaktadir (European Commission, 2013).

Egitim alaninda aragtirma ve uygulama arasindaki iliskinin yeterince giiclendirilmemis olmasi1 uluslararasi
arenada da bir¢ok arastirmaci, uygulayici ve politika gelistirici tarafindan uzun bir siiredir dile getirilmektedir
(Broekkamp ve van Hout-Wolters, 2007; Hargreaves, 1995; Mclintyre, 2005; Vanderlinde ve van Braak, 2010).
Egitim arastirmalarinin temel rolii egitim politikalarina ve uygulamalarina 1s1k tutmak olsa da (Broekkamp ve
van Hout-Wolters, 2007; Mclntyre, 2005; van Zee, 1998), kuram ve uygulama arasindaki bu zayif bag
sonucunda egitim-6gretim ile ilgili uygulamalarinda ve mesleki karar verme siireglerinde bilimsel arastirma
sonuglarindan sik¢a yararlanan 6gretmen sayist oldukga azdir (Cochran-Smith ve Lytle, 1990; Crawford ve
Adler, 1996; Korthagen, 2007, Mcintyre, 2005). Bu durum, 6gretmen egitimi ve sinif i¢i uygulamalar arasindaki
bagin zayiflamasi bakimindan 6gretmenlerde mesleki tatminsizlik yaratmakta ve memnuniyetsizlige neden
olmaktadir (Korthagen, 2007).
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Ogretmenlerin egitim 6gretim ile ilgili bilgi iiretme siireclerinde ¢ogu zaman ¢ok az sdz sahibi olmas1 sebebiyle,
sinif i¢i uygulamalarin iyilestirilmesi i¢in 6gretmenlerin meslek yasamlarinda izledikleri yontemler veya onlarin
bakis agist ile tespit edilen problem durumlar yeterince dile getirilememektedir (Cochran-Smith ve Lytle, 1990;
Ilisko, Ignatjeva ve Micule, 2010). Yalnizca iiniversite temelli akademik bilgiye deger veren bakis agisina
alternatif olarak Lytle ve Cochran-Smith (1992) 6gretmenlerin emik bir bakis agistyla simif i¢i deneyimlerinden
yola cikarak belirleyecekleri sorularla yon verecekleri arastirmalarin 6zgiinliigiine ve 6nemine isaret etmektedir.
Diger bir ifade ile geleneksel bakis acisinin tersine, 0gretmenler egitsel aragtirmalarin yalnizca tiiketicisi olarak
degil ayn1 zamanda {ireticisi olarak goriilmelidir (Kincheloe, 2012; Robinson, 2003). Bu goriis, 6gretmenleri bir
teknisyen, tiiketici, alic1 ve aktarici olarak gdrmek yerine bir karar verici, diisliniir, danigsman, program gelistirme
uzmani, analist, aktivist, sosyal degisim aract ve lider olarak goéren ve kokleri elestirel kurama uzanan
genigletilmis bir 6gretmen vizyonuna dayanmaktadir (Cochran-Smith ve Lytle, 1999).

Ogretmenlerin arastirma yapma bilgi, beceri ve tutumlarinin desteklenmesi, mesleki yabancilagmalarini énleme
ve mesleki gelisimlerine katkida bulunma agisindan biiyiik bir neme sahiptir (Ilisko vd., 2010; Postholm, 2009;
Robinson, 2003). Ogretmenligin profesyonellestirilmesi, nitelikli gretmenin tek veya degismez bir taniminin
olamayacaginin anlasilmasi, okul temelli tabandan yapilanmalarin gii¢lendirilmesi ve 6gretim programlarinin
iyilestirilmesi bakimindan da dgretmenlerin arastirmaci olarak tesvik edilmeleri oldukca 6nemlidir (Cochran-
Smith ve Lytle, 1998, 1999). Universitelerde gerceklestirilen calismalara kiyasla 6gretmenler tarafindan tespit
edilerek arastirilan problem durumlari daha pratige doniik sonuglar ortaya koyabileceginden egitim 6gretim
stireclerine ve diger 6gretmenlere 151k tutabilir; bu agidan arastirmaci 6gretmenlerin desteklenmesinin 6gretmen
egitimine saglayacag1 katki biiyiiktir (Mclntyre, 2005; van Zee, 1998). Ogretmenlerin egitim alaninda
aragtirmacit olarak etkin bir rol almalari, mesleki yasamlarinda alacaklar1 kararlarda arastirma sonuglarindan
beslenerek fark yaratmalarina, 6gretmenlik mesleginin pratik boyutunu giiclendirmelerine, sinif igerisindeki
giincel egitim 6gretim ihtiyaglarina daha etkili ¢oziimler gelistirebilmelerine ve dgrenci ¢iktilarinin niteligini
gelistirebilmelerine katkida bulunabilir (Babkie ve Provost, 2004; Ilisko vd., 2010). Ayrica, bunun yalnizca
okullardaki uygulamalara degil tiniversitelerdeki arastirmacilar tarafindan gergeklestirilecek ¢aligmalara da 11k
tutacagi agiktir (Cochran-Smith ve Lytle, 1993).

Ogretmenlerin kendi uygulamalarini inceleme, mevcut bir sorunu ya da dgretim siiregleri icinde ortaya ¢ikan bir
durumu anlama ve olasi ¢oziimler idretmeleri igin Onerilen ve kuram ile uygulama arasindaki boslugu
doldurabilecek bir yontem olarak da goriilen bir arastirma tiirii olarak (Kuzu, 2009) alanyazinda dzellikle eylem
aragtirmalar1 6n plana ¢ikmakla birlikte (Babkie ve Provost, 2004, Cochran-Smith ve Lytle, 1990, 1998, 1999)
bu calismada ele alinan arastirmaci dgretmen yaklagimi eylem arastirmalart ile sinirhi olmayip &gretmenlerin
genel arastirma yapma bilgi, beceri ve tutumlarin tiimiinii kapsamaktadir. Ote yandan, eylem arastirmalarinin
felsefi dayanagi ile paralel bigimde, bu arastirma 6gretmenlerin egitim uygulamalarinin niteligini gelistirmek i¢in
bilimsel arastirma yapabilecekleri ve bu siireglere aktif olarak katilabilecekleri 6nermesine dayanmaktadir.
Ogretmenler, egitim 6gretim uygulamalarini disaridan bir gozle inceleyen kisilere gore 6grencileri ve smiflari ile
ilgili daha fazla bilgiye sahip olduklarindan planh ve sistematik bir sorgulama ile okul ya da sinif ortamlariyla
ilgili durumlar1 daha iyi anlayabilir ve niteliklerinin iyilestirilmesine dnemli diizeyde katkida bulunabilirler. Bu
yaklagim, iiniversite tabanli iiretilen ve akademik bilgiyi 6ncelikli kilan yaklagima alternatif olarak dgretmenleri
giclendirmekte ve arastirma kiiltiiriiniin  demokratiklestirilerek okullarda yayginlastirilmasimna katki
saglamaktadir (Cochran-Smith ve Lytle, 1999; Kuzu, 2009; May, 1993; Postholm, 2009).

Yukaridaki tartismalar 1siginda arastirmaci ogretmen Ozelligini tesvik etmek ve ogretmenler tarafindan
sistematik bir yapida gerceklestirilecek arastirmalar1 desteklemek igin (Cochran-Smith ve Lytle, 1990), bu
arastirma TUBITAK tarafindan desteklenen ve Tiirkiye’deki cesitli iiniversitelerin egitim fakiiltelerinde
lisansiistii 6grenci olarak Ogrenim goren Ogretmenlerin bilimsel arastirma bilgi, beceri ve tutumlarinin
gelistirilmesini amaglayan bir projeden elde edilen verilere dayali olarak gerceklestirilmistir. Arastirmanin
amaci, katilimci1 6gretmenlerin bakis acisiyla bu projenin egitim alaninda arastirma yapmak igin gerekli temel
nitelikleri ne diizeyde gelistirdigini incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda ¢aligmaya asagidaki arastirma sorusu
yon vermistir:

Ogretmenlerin bilimsel arastirma yeterliklerinin gelistirilmesi amaciyla yiiriitiilen projenin, katilimcilarin bakis
acilarma dayali olarak kazandirdigi temel bilgi, beceri ve tutumlar nelerdir?

Yontem

Arastirmanin Deseni

Bu arastirma, ele aldig1 arastirmact ogretmen olgusunu derinlik odakli incelemeyi amagladigi ve bu giincel
olguyu i¢inde yer aldigi gergek baglam veya igerik cercevesinde ortaya koydugu igin nitel arastirma
desenlerinden durum ¢aligmast olarak tasarlanmistir (Yin, 2014). Nitel durum g¢aligmalarinin en énemli 6zelligi
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bir durumun derinlik odakli aragtirilarak o duruma iligkin sonuglarin ortaya koyulmasidir (Yildirim ve Simsek,
2018). Bu cercevede, TUBITAK tarafindan desteklenen ve Tiirkiye’deki ¢esitli iiniversitelerin egitim
fakdiltelerinde lisansiistii 6grenimlerine devam eden 0gretmenlerin bilimsel arastirma bilgi, beceri, tutumlarinin
gelistirilmesini amaglayan bir proje baglaminda, projenin egitim alaninda arastirma yapmak ic¢in gerekli temel
nitelikleri ne diizeyde gelistirdigi incelenmistir.

Bu arastirmada incelenen proje, TUBITAK tarafindan belirlenen bir siire gercevesinde yogunlastirilmis bir
program ile bes giin icerisinde gergeklestirilmistir. Katilimeilarin bilimsel aragtirma bilgi, beceri ve tutumlarinin
gelistirilmesi hedefine yonelik olarak proje kapsaminda tasarlanan igerik su konulardan olugsmustur: bilimsel
arastirmanin dogasi, bilimsel arastirma probleminin tanimlanmasi ve degiskenlerin belirlenmesi, alanyazin
taramasinin  gergeklestirilmesi, nicel ve nitel arastirma desenleri ile oOrnekleme yontemleri, bilimsel
aragtirmalarda etik, veri toplama, nicel ve nitel arastirmalarda veri analizi, SPSS ve MAXQDA veri analizi
programlarinin kullanimi, bilimsel arastirma proje Onerisi ve raporu yazma, 6rnek bir Avrupa Birligi projesi
inceleme, 6rnek bir TUBITAK projesi inceleme ve proje onerisi yaziminda karsilasilan giigliiklerin paylasimu ile
¢ozlim Onerileri. Projenin gergeklestirilmesinde her biri ilgili egitim basliklarinda uzman olan toplam 9 dgretim
iiyesi (3 profesor ve 6 Dr. Ogretim Uyesi) yer almistir. Ogretim iiyelerinin (egitmenlerin) se¢imi, TUBITAK
tarafindan 6zge¢mislerinin ve uzmanlik alanlarinin proje ¢ercevesinde degerlendirilmesi ile teyit edilmistir.

Katihmeilar

Bu arastirmanin Orneklemini amacglt Ornekleme yontemleriyle secilen (Patton, 1990) ve arastirmanin
gerceklestirildigi projeye katilan 27 Ogretmen olusturmustur. Katilimcilarin segiminde nitel arastirmanin
ozelligine uygun olarak amacli 6rnekleme yontemlerinden 6lgiit 6rnekleme ve maksimum cesitlilik drneklemesi
(Patton, 1990) kullanilmustir. {1k olarak 6lgiit rnekleme ydntemi yoluyla, katilimeilar egitim fakiiltesi mezunu
olan ve bilimsel aragtirma altyapisi bakimindan desteklenmesi 6nem tasiyan, Tiirkiye’de 2006 yili veya
sonrasinda kurulmus ¢esitli devlet tiniversitelerinin egitim fakiiltelerinde lisansiistii 6grenimlerine devam eden
bireylerden segilmistir. Tkinci olarak ise, arastirma sorusu ile iliskili olabilecek degiskenler bakimindan gesitlilik
gosteren katilimceilar arasinda farkli veya ortak durumlar olup olmadigmi belirlemek ve bu sayede ele alinan
problemin farkli boyutlarini ortaya koymak i¢in maksimum cesitlilik 6rneklemesi yontemi kullanilmistir (Patton,
1990; Yildirim ve Simsek, 2018). Bu acidan, katilimcilarin yiiksek lisans veya doktora &grencisi olmalari,
O0grenim gordiikleri lisansiistii egitim programi ve ayrica farkli iiniversitelerde 6grenim goriiyor olmalar
bakimindan bir ¢esitlilik gdstermeleri saglanmustir.

Katilimcilarin 8’1 erkek (% 29.63) 19’u kadindir (% 70.37). Katilimeilarin yas arahigi 23 ila 40 arasinda
degismektedir. 17 katilimer yiiksek lisans 6grencisi (% 62.96), 10 katilimer ise doktora grencisidir (% 37.04).
12 {iniversiteden segilen katilimcilarin 6grenim gérmekte olduklari lisansiistii egitim programlari ingilizce
Ogretmenligi (n = 1), Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (n = 3), Fen Bilgisi Ogretmenligi (n = 6), Egitim Programlar1
ve Ogretim (n = 3), Smf Ogretmenligi (n = 10), Tiirkge Ogretmenligi (n = 2), ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi (n = 1) ve Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik (n = 1) programlaridir.

Veri Toplama Araci

Veri toplama amaciyla arastirmacilar tarafindan demografik ve agik uglu sorular ile bu sorularin sondalarindan
olusan yar1 yapilandirilmis bir goriisme formu gelistirilmistir. Demografik kisim kapsaminda katilimcilara 7 soru
yoneltilmis (6rn. cinsiyet, yas, 6grenim goriilen program tiiri ve agama — yiiksek lisans/doktora, ders donemi/tez
doénemi vb.), incelenen arastirma sorusuna odaklanan ikinci kisimda ise 6 agik uglu soru ile sondalari yer almigtir
(6rn. Egitim boyunca bilimsel arastirma yapabilme konusunda, bilgi ve beceri agisindan neler kazandiginizi
diistiniiyorsunuz?, Bu egitimin bilimsel aragtirmalar yapma konusundaki tutumunuza ne tiir katkilari oldu?).
Gorlisme formunun taslagindaki sorularin anlasilirligi ve arastirmanin amacina uygunlugu konusunda program
gelistirme alanindaki ii¢ farkli uzmandan goriis alinmistir. Uzman goriisleri 1s18inda bazi soru ve sonda
eklemeleri yapma (6rn. Egitim kapsaminda neler yaptimiz? Derslerin islenisi ne tiir etkinlikler yoluyla
gergeklestirildi?), sorular arasindaki siralamayi tekrar gozden gecirme gibi gerekli diizenlemeler yapildiktan
sonra goriisme formunun gegerlik ve giivenirligini saglamak amaciyla arastirmanin katilimcilar1 diginda olup
egitim fakiiltesi mezunu ve lisansiistii 6grenimine devam eden iki kisi ile bireysel ve baska iki kisi ile de grup
goriismesi yoluyla pilot ¢aligmalar yapilmis, goriismenin siiresi ile sorularin akisi, anlasilirligl ve arastirmanin
amac1 agisindan uygunlugu veri toplama siirecinden dnce test edilmistir (Kvale, 2007; Marshall ve Rossman,
2011; Maxwell, 2013). Pilot galigma sonrasinda goriisme formunda herhangi bir degisiklik ihtiyaci olusmamustir.

Veri Toplama Siireci

Veri toplama aracinin gelistirilmesini takiben, verilerin toplanmasi arastirmacilar tarafindan yiliz yiize
gergeklestirilen ve her biri 6-7 katilimcidan olugan 5 odak grup gériismesi ile gerceklestirilmistir. Odak grup
gorlismeleri, bireysel goriismelere kiyasla daha rahatlatict nitelikte olabilecek 4 ila 12 kisi arasinda degisen bir
grup ortaminda gergeklestirilmeleri ve gruptaki bireyler arasinda bir etkilesime olanak saglayarak goriisme
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sorularina verilen yanitlarin kapsami ve derinligi bakimindan zengin bir veri seti olusturmaya yardimer olmalari
acisindan 6nem tagimaktadir (Marshall ve Rossman, 2011). Belirlenen odak gruplar, katilimcilarin yiiksek lisans
veya doktora dgrencisi olmasi, lisansiistii 6grenim gordiikleri liniversite ve lisansiistli egitim programlar1 gibi
ozellikleri bakimindan benzer dagilima sahip olacak sekilde olusturulmustur. Odak grup goriismeleri,
aragtirmacilar tarafindan proje bitiminde gergeklestirilmistir. Arastirmaya katilim i¢in goniillilik ilkesi esas
alinmuis, yapilan tiim odak grup goriismeleri katilimeilardan alinan izinler dogrultusunda verilerin zengin nitelikte
olmasi, veri kayb1 olmamasi, goriismenin daha akici ve derinlik odakli ilerlemesi ve goriismecinin katilimcilar
daha dikkatli dinleyebilmesi amaciyla (Patton, 1990) ses kayit cihazi ile kaydedilmistir. Odak grup goriismeleri
yaklagik 55 ila 65 dakika arasinda tamamlanmustir.

Veri Analizi

Gorlsmelerin ¢6ziimlenmesini takiben, verilerin analizi arastirmacilar tarafindan NVivo 10 nitel veri analizi
programi kullanilarak igerik analizi yontemi (Patton, 1990) ile gerceklestirilmistir. Bu baglamda, veriler
oncelikle belirli sozciik, sozciik 6begi veya paragraflara uygun kodlar verilerek daha kiigiik birimlere ayrilmis
(Creswell, 2013; Miles ve Huberman, 1994), sonra ise bu kodlar arasinda ¢esitli iligkiler, baglantilar ve yapilar
olusturularak verileri temsil eden daha genis temalar veya kategoriler elde edilmistir (Bogdan ve Biklen, 2007).
Kodlayicilar arast uyumun saglanmasi igin iki uzmandan belirli sayida goriisme metnini kodlamalar istenmis,
boylece elde edilen kod ve kategoriler arasindaki uyum incelenmistir (Marshall ve Rossman, 2011; Miles ve
Huberman, 1994; Patton, 1990). Bulgularin sunumunda katilimcilarin kimlikleri gizli tutularak katilimcilarin
temsilinde sayilar kullanilmigtir (6rn. K1: Katilimei 1).

Gecerlik ve Giivenirlik

Arastirmanin gegerlik ve giivenirliginin inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarlik ve teyit edilebilirlik agisindan
saglanmas1 icin ¢esitli yontemler kullanilmistir. inandiriciligin saglanmast igin uzman incelemesi, pilot calisma,
uzun siireli etkilesim, farkli kodlayicilar arasinda 6nce bagimsiz kodlamalarin yapilmasi ve sonra bir araya
gelerek ortak tartigmalar yoluyla uyumun saglanmasi gibi ¢esitli yontemlere bagvurulmustur. Aktarilabilirlik ig¢in
uygun amacli ornekleme yontemleri ve arastirmanin gerceklestirildigi baglam, katilimcilarin 6zellikleri, veri
toplama, veri analizi ve bulgularin raporlanmast gibi siiregler i¢in ayrintili betimleme yontemi kullanilmistir. Son
olarak tutarlik incelemesi yonteminden yararlanilarak veri toplama araglarinin olusturulmasi ve veri analizi
asamalarinda bir uzmanin goriisiine basvurulmus, teyit incelemesi yontemi kullanilarak ise veriler 1s18inda
ulasilan yargilarin tutarliginin ayni1 uzman tarafindan incelenmesi saglanmustir.

Bulgular

Odak grup goriismeleri sonucunda elde edilen bulgular aragtirma sorusu gergevesinde bilimsel aragtirma bilgisi,
bilimsel aragtirma becerileri ve bilimsel aragtirma yapmaya yonelik tutum-inang olmak iizere ii¢ tema altinda ve
katilimcilarin ifadeleriyle birlikte asagida sunulmustur.

Bilimsel Arastirma Bilgisi

Katilimeilarin ¢ogu bilimsel bir arastirma siirecinin asamalar: konusunda bu projenin bilgi diizeylerine dnemli
bir katkist oldugunu ifade etmis ve bu asamalari Ozellikle sistematik ve biitiinciil bir yaklagimla
iliskilendirebilmelerinin 6nemini vurgulanustir. Ornegin, doktora diizeyindeki katilimcilardan biri bu konudaki
goriislerini asagidaki gibi agiklamistir:

...Bilimsel aragtirmanin c¢atisinin zihnimde oturdugunu diigiiniiyorum. ...Ben arastirmami nitel desenle
yapmay1 diisiiniiyordum ama nitelde okuldayken 6grendigimiz seylerde hep bir eksikligim vardi agikgasi.
Desenlerden tutun da 6rneklemi nasil segecegim, desende neye karar verecegim, o ilerleyis nasil olacak, siireg
nasil ilerleyecek bunlarla ilgili hep sikint1 vardi (K1).

Yiiksek lisans derslerini tamamlamis ve tez asamasina gegmis olan katilimcilardan biri ise goriislerini su sekilde
Ozetlemigtir:

...Su anlamda ¢ok giizel bir isleyis vardi. Bu proje bize bilimsel arastirma yapmanin iskeletini sundu, bu
acidan cok faydali oldu. ...Igerik ve baglantilar ¢ok basarilryd, bastan sona konulari bir arada gorebildigim
ve egitmenler piif noktalarin/konular arasindaki iligkilerin altin1 ¢izdigi i¢in bilimsel arastirmanin biitiini
hakkinda bir fikir ve bilgi sahibi oldum. Lisansiistii egitimimde bu baglantilar kopuktu (K9).

Katilimcilar bilimsel arastirma siirecine iliskin oncelikle bilimsel arastirmanin dogasi ve temelleri konusunda
bilgi edindiklerini belirtmislerdir. Ornegin, katilimcilardan biri (K21) projenin kendisine bu konuda kazandirdig
bilgileri “...Bilimin dogasiyla basladik, bilme yollarim1 inceledik. Evren, orneklem, nitel arastirma, nicel
aragtirma vb. tamimlarin ozelliklerini tartigtik. Nitel ve nicel paradigmalar arasindaki genel farkliliklar
ogrendik.” seklinde agiklamustir.
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Birgok katilimer bilgi edindikleri bagka bir boyut olarak bilimsel arastirmalarda problem durumunun 6neminden
bahsetmistir. Ornegin, bir katilimc1 (K22) bu konuda “...Yani bir arastirma problemini ortaya koyarken nelere
dikkat etmeliyiz, her soru arastirma problemi olur mu, iyi bir arastirma sorusunun &zellikleri nelerdir bunlari
tartisarak 6grendik.” diyerek goriis bildirmistir.

Katilimeilarin tamami bilimsel arastirma yapma konusunda proje boyunca bilgi edindikleri en 6énemli boyutun
bilimsel arastirmalarda etik konusu oldugunu vurgulamistir. Asagida bir katilimcinin bu konudaki ifadelerine
yer verilmistir:

...Etik konusu gergekten dikkatle dinledigim konulardan biri oldu. Bu konuyu ne lisansta ne de yiiksek
lisansta bilimsel aragtirma yontemleri dersinde islemedik. Giinlikk hayatta biliyordum ama akademik olarak
bilmiyordum. Ornegin, alinti yaparken dikkat edilecek kurallar... Thlaller nelerdir, bunlarin cezalari
nelerdir... Eger bir arastirmada bazi etik kurallar ihlal ediliyorsa bu durum arastirmanin amacina hizmet
etmiyor ve bunu arastirmanin ruhunu yikan bir sey olarak gériiyorum. ...Bu egitime katildiktan sonra doniip
yiiksek lisans tezimde yaptigim yanlislari diizeltmek istedim ama diizeltme sansim yok ne yazik ki (K26).

Bir¢ok katilimci arastirma desenleri konusunda yasadiklari giigliiklere igaret ederek katildiklari bu proje
kapsaminda aragtirma desenleri ile ilgili edindikleri bilgilerin kendileri i¢in 6nemli 6l¢iide yol gosterici oldugunu
ifade etmistir. Ornegin, K16, bu konuda “Nicel arastirma olsun, nitel arastirma olsun. Arastirma desenini
belirlemekte ¢ok zorlaniyoruz. Birbirinden kesin hatlarla ayrilmayan ¢ok fazla sey var. Onlar daha da netlesti,
nasil bir yol izleyecegimi artik biliyorum.” seklinde goriis belirtmistir. Baska bir katilimer da nicel arastirmalara
kiyasla bu kapsamda o6zellikle nitel aragtirmalara deginerek arastirma desenleri ile ilgili kazanimlarindan
bahsetmistir:

... Turkiye’de egitim alaninda nicel arastirma daha ¢ok yapildig: i¢in nitel arastirmay1 ¢ok fazla bilmiyoruz.
Projedeki nitel arastirma dersinde nitel arastirmanin dogast ile bagladik. Nasil yapildigini, aragtirma desenleri
arasindaki ayirim 6grendik. Uygulamadan 6nce kuramsal temelini anlamak ¢ok 6nemli (K7).

Katilimcilarin énemli bir kismi literatiir taramas: konusunda sahip olduklar bilgileri bu proje yoluyla gdzden
gecirme firsati elde ettiklerini soylemistir. Cogu katilimer literatiir taramasi ¢ercevesinde daha dnceden bilmedigi
veri tabanlari, anahtar kelimelerin kodlanmasi, arama motorlarmin kullanimi vb. gesitli boyutlarda yeni bilgiler
edindiginden bahsetmistir. Literatiir taramasi konusunda edindikleri bilgilerden bahsederken bir¢ok katilimci
ozellikle uluslararasi kaynaklara deginmis ve bu konuda 6nemli eksikleri oldugunu fark ettigini dile getirmistir.
Bir katilimer lisansiistii 6greniminde aldigi bilimsel arastirma yontemleri dersi ile kiyaslamada bulunarak bu
projenin literatlir taramasi konusundaki bilgisine katkisindan ve diger katilimci ise uluslararasi kaynaklar
konusundaki kazanimindan su sekilde agiklamistir:

Bu egitim sonunda bir donem boyunca gordiiglim aragtirma dersinin yetersiz kaldigini anladim. Siire kisith
olmasina ragmen burada daha iyi bir egitim aldigim diisiinliyorum... Literatiir taramada ne kadar eksik
oldugumu, bilmedigimiz ne kadar ¢ok kaynak oldugunu ve aslinda bunlarin yalnizca onda birini
kullandigimizi, éniimiizde derya deniz varsa bizim bir damla suyla yetindigimizi fark ettim. Ornegin, veri
tabanlarmin gesitliligi, anahtar kelimelerin dogru kodlanmasi ve arama motorlarinda aranma bigimi
6grendigim seylerden bazilart... (K4).

Literatiir taramasinda eksiklerim oldugunu fark ettim. Sadece Tiirkiye’deki makaleleri bulmaya ¢alistyordum
ve hatta onu da belirli sitelerden yapiyordum. Simdi daha fazla agilmak gerektigini 6grendim. Aslinda
literatiir taramak nedir, bir aragtirmact literature neden hakim olmalidir buradan basliyor mesele (K2).

Yukarida sunulan bulgulara ek olarak katilimcilarin 6nemli bir kismi nicel ve nitel arastirmalarda érnekleme
yontemleri, veri toplama, veri analizi ve bulgular: raporlama gibi ¢esitli agilardan projenin kendilerini
arastirmaci olarak gelistirdigini ifade etmistir. Veri analizi konusunda katilimcilar hem kuramsal bir altyap:
kazandiklarim1 hem de farkli veri analizi programlar: taniyarak 6zellikle sonuglari yorumlama bakimindan
onemli dlgiide bilgi edindiklerini vurgulamislardir. Ornegin, katilimcilardan biri nicel veri analizi programi
olarak SPSS konusunda, digeri ise nitel veri analizi program: olarak MAXQDA’ya iligkin edindigi bilgiden su
sekilde bahsetmistir:

Aslinda SPSS’i daha o6nce ka¢ defa gordiik. Ama mesela etki biiyiikligii degerinin nereden kontrol
edilecegini bilmiyordum. Benzer sekilde, Levene testine bakiyorduk, degerin .05’ten biiyiik ¢ikmasini
bekliyoruz ama konu anlatimi sirasinda ezberlemistim ben mantigini ¢ok da anlayamadan. Aklimda pek ¢ok
eksik nokta oldugunu, buraya aslinda yarim yamalak geldigimizi bu egitimde fark ettim, bunlar burada yerine
oturmus oldu (K27).

NVIVO programu ile bir hocamla ¢alisma yapryorum. Farkli olarak burada MAXQDAy1 ilk kez duydum ve
onu da O6grenmem su anda benim igin bilyiik bir arti oldu, ikisi arasinda kiyaslama yapabilecegim.
Benziyorlar ama MAXQDA nin bir¢ok farkli 6zelligini de 6grenmis oldum. Mesela MAXQDA’da grafiklerin
daha renkli kullanilabilecegini gordiim. ...Ya da kadm ile erkegi otomatik olarak ayiriyormus, aslinda kolay
yolu varmis yani. Biz biraz fazla manuel ¢aligmaya aligmigiz sanirim. Veri analizi ile ilgili siiregte eksiklerimi
tamamlama yoniinde bir firsat oldu bu egitim benim igin (K25).
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Bulgularin raporlanmasi konusunda ise katilimcilarin 6zellikle uluslararasi standartlara degindikleri goriilmiis ve
bu agidan bazi katilimeilar goriislerini asagidaki gibi agiklamistir:

...SPSS’i bize hocalarimiz anlatt1 bu tiir derslerde ama onun nasil yorumlanmas: gerektigini ve dahasi nasil
raporlanmast gerektigini bu kadar detayli anlatmamuglardi. Uluslararas: istatiksel terminolojiye gore
ifadelendirerek raporlamay1 ilk defa burada diizgiin bir sekilde gérdiim ve Oncesinde eksik geldigimi fark
ettim (K8).

Benim bu egitimde kazandigim en 6nemli seylerden biri raporlamada uluslararasi standartlart 6grenmek oldu.
Raporlamay1 ve bulgulart yazmay: belli 6lgiide biliyordum ama uluslararas: standartlar agisindan eksik
yapiyormusum bunu fark ettim. Ornegin, tablolar1 farkli sunuyordum ben, bu sekilde detayh
yonlendirilmemistik. Benzer sekilde, etki biiyiikliigiinii raporlamak hi¢ kullanmadigimiz bir seydi, ¢ok iyi bir
nokta oldu bu benim i¢in (K9).

Katilimeilarin 6nemli bir kismi farkli proje tiirleri konusunda bilgilendiginden bahsetmistir. Birgok katilime1 bu
kapsamda ayrica proje onerisi yazma konusunda kendisini gelistirme olanagi elde ettigini dile getirmistir.
Ornegin, iki katilimc1 bu boyutlara iligskin kazanimlarim su sekilde ifade etmistir:

...Yani sdyle, evet her zaman bir projeden bahsediliyor ama bir projenin kapsamu igerisinde neler yer aldigini
ben burada gordiim. Bir seyin sadece varligindan bahsedip igeriginden bahsedilmezse o bize sadece bos bir
cerceve olarak kaliyor. Proje nedir sorusunun yaniti benim agimdan burada somutlasmis oldu, egitimden
sonra kendimin de yapabilecegi fikri olustu bende (K15).

TUBITAK projesi, Avrupa Birligi (AB) Projesi ve BAP (Bilimsel Arastirma Projesi)... Ornegin, ben BAP’1
hi¢ bilmiyordum, hatta burada merak edip baktim bizim iiniversitede var m1 diye, meger varmis... Ayni
sekilde AB projelerinin kapsamimin ¢ok daha genis oldugunu, uluslararasi alanda oncelikli ve yenilikgi
konularda ve birden fazla partnerle yapildigini 6grendim. Proje tiirleri agisindan bize bu egitimin biiyiik bir
katkist oldugunu séyleyebilirim (K21).

Yukarida sunulanlara ek olarak bir¢ok katilimci proje siiresince bilimsel arastirmanin ¢esitli agamalarina iliskin
temel akademik kaynaklar acisindan zengin bir bilgi edinmis olmalarinin da énemli bir kazanim oldugunun altim
cizmigtir. Bu acidan, katilimecilarin ¢ogu aymi zamanda akademik aglarmmi zenginlestirmek icin de Onerilen
kaynaklar yoluyla bir repertuvar gelistirdiklerini belirtmistir. Bilimsel Arastirma Bilgisi temasimnin kapsadig
kodlar Tablo 1’de sunulmaktadir:

Tablo 1
Bilimsel Arastirma Bilgisi Temasi ve Kapsadigi Kodlar

Bilimsel Arastirma Bilgisi
Bilimsel arastirma siirecinin agamalari
Bilimsel aragtirmanin dogasi ve temelleri
Bilimsel arastirmalarda problemi tanimlama
Literatiir taramasi
Veri tabanlar1
Anahtar kelimeleri kodlama
Arama motorlari
Bilimsel arastirmalarda etik
Bilimsel arastirma desenleri
Nicel arastirma desenleri
Nitel arastirma desenleri
Bilimsel aragtirmalarda 6rnekleme yontemleri
Nicel aragtirmalarda 6rnekleme yontemleri
Nitel arastirmalarda 6rnekleme yontemleri
Veri toplama
Veri analizi
Nicel veri analizi
Nicel veri analizi programi
Nitel veri analizi
Nitel veri analizi programi
Bulgular1 raporlama
Proje tiirleri ve proje Onerisi yazma
Bilimsel arastirma siireglerine yonelik akademik kaynaklar

Bilimsel Arastirma Becerileri

Katilimcilardan bazilart proje boyunca bilimsel arastirma siirecinin agamalarina yonelik o6zellikle planlama
becerisi gelistirdiklerinden bahsetmistir. Ornegin, bir katilime1 bu konuda asagidaki aciklamada bulunarak
bilimsel aragtirma yiiriitme siirecinde planlamanin énemine dikkat ¢ekmistir:
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Arastirmay1 en bastan sistemli bir sekilde planlamanin gerekliligi konusunda acik¢ast kendime cokga ders
cikardim. Egitim boyunca 6grendigimiz sistematik asamalara ek olarak son derslerimizde yaptigimiz gibi
ornek bir aragtirma planlamak da bu konuda beni gelistirdi diyebilirim (K20).

Katilimeilarin 6nemli bir kismi planlama becerisi ile iligkili olarak proje boyunca en 6nemli kazanimlarindan
birisinin arastirma/proje onerisi yazma becerisi gelistirmek oldugundan bahsetmistir. Bu agidan, bir¢ok
katilimer proje boyunca gesitli derslerde katildiklari uygulamali etkinliklerin ve grup ¢aligmalariin destekleyici
rolinden bahsetmistir. Bazi katilimcilar oturma diizeninin de etkisi oldugundan bahsederek Onerilerde
bulunmustur. Ornegin, bir katilimcinin bu konudaki goriisleri asagidaki gibidir:

Proje tiirlerini 6grenmemize ek olarak bir aragtirma Onerisi gelistirmeye calismak ve uygulamali olarak
tartigmak yararli oldu. Bu benim géziimde biiyiiyen bir seydi, grup ¢aligmasi yapip bir Oneri iiretmeye galistik
ve taslak {izerinde uygulama yapmis olduk. Arastirma sorusundan yontemine kadar planlamaya calismak
yararli oldu, bu sonrasinda ortaya giizel bir sey ¢ikmasini sagliyor. Ama siif diizeni U diizeni veya kiigiik
kiimeler seklinde olabilirdi bu derslerde (K13).

Birgok katilime1 proje boyunca arastirma 6nerisi hazirlama siirecinin kendileri igin ozellikle elestirel ve yaratict
diisiinme Dbecerilerinin gelistirilmesi agisindan biiyiik bir katkisi oldugunu ifade etmistir. Bu agidan da,
katilimcilarin 6nemli bir kismu derslerin aktif 6grenme yontemleri ile islenerek Ogrenci motivasyonunu ve
ilgisini artirmis olmasinin, uygulamali etkinliklerin ve egitmenlerin yetkinliklerinin dnemini vurgulamiglardir.
Bazi katilimcilar 6zellikle yapilan arastirmalarin niteligi konusunda elestiriler gelistirmis ve bu ag¢idan akademik
tesvik uygulamasinin olumsuz etkisine deginmistir. Katilimcilardan bazilari goriislerini su sekilde agiklamustir:

Projede aldigimiz egitim bir ufuk agt1 dniimiizde. Belki de i¢inde oldugumuz kaliptan ¢ikard1 bizi, yani farkl
seyler diisinmemizi sagladi. Ornegin, proje calismalarinda yaptigimiz grup caligmalarinda ciddi bir beyin
jimnastigi yaptik ve arkadaglarla o tartigsmalar sirasinda ¢ok giizel fikirler ortaya ¢ikti. ...Ben bunu projenin
ders igeriklerine, yaptigimiz etkinliklere ve hocalarin alanlarinda ¢ok yetkin kisiler olmalarina da bagliyorum
(K26).

Olabildigince alaninda uzman kisilerden egitim almak icin bu projeye katilmistim, gercekten de egitim
sonlandiginda basta hedefledigim seye ulastigimu sdyleyebilirim. Odaklanip daha temiz bir sekilde, ¢alakalem
olmadan, daha sistematik, elestirel, daha sorgulayici ve profesyonel bir sekilde nitelikli ¢calismalar yapmaya
odaklanacagim sdyleyebilirim. ...Akademik tesvik vb. durumlardan dolay1 niteliksel bakilmiyor genelde...
Kendi hocalarimiz da bu sekilde yonlendirmemisti, igcerige bakilmiyordu yani agikgasi pek... (K3).

Katilimeilarin tiimi proje siiresince gelistirdikleri becerilerden birinin veri analizi oldugunu vurgulamistir. Bu
bakimdan, birgok katilimer biri nicel ve biri nitel veri analizi program: olmak iizere proje siiresince farkli
programlarla uygulamaya dayali bir egitim almalarinin roliiniin altin1 ¢izmistir. Baz1 katilimcilar daha 6nceden
bu programlari bildiklerini ancak programlarla ilgili gesitli 6zellikleri proje kapsaminda 6grendiklerini belirterek
proje sonrasinda veri analizi programlarimi daha etkili kullanabilecek yonde bir beceri gelistirdiklerini ifade
etmiglerdir. Baz1 katilimcilar ise oOzellikle nitel arastirmalarda teknoloji destekli veri analizi programi
kullanimina dayali daha onceden herhangi bir egitim almadiklarii vurgulamislardir. Bu gergevede, bazi
katilimcilarin ifadeleri agagida yer almaktadir:

...SPSS ile ilgili birgok kitap aliyoruz ama bir analiz yapacagimiz zaman karistirtyoruz. O yilizden 6nce teorik
kisimda analizlerin mantigin1 anlamamiz iyi oldu. ...Belki her zaman yaptigim analizlerdi ama SPSS’te
uygulama yapinca hi¢ dikkat etmedigim noktalar1 yakaladim. Normalde kullanmadigim hatta hi¢ bilmedigim
baz1 6zellikleri ve piif noktalar1 6grenmis oldum, bu anlamda ¢ok biiyiik bir kazanim oldu diyorum kendi
adima (K15).

Nitel veri analizinde program kullanildigin1 burada duymus oldum ilk kez. Aslinda kendi alanimda daha ¢ok
nitel aragtirmalar yapilmasina ragmen MAXQDA’y1 burada Ogrendim, baska arkadaglar NVIVO
kullaniyorlarmis onu da duymamigtim. MAXQDAy1 kullanarak ses, dokiiman vb. farkli verilerin nasil analiz
edilebilecegini gérmek ve programin degisik dzelliklerini 6grenmek yararli oldu benim i¢in (K4).

Son olarak birgok katilimc1 6z degerlendirme, iletisim ve grupla ¢aligma becerilerinin gelistirilmesi konusunda
da projenin kendilerine 6nemli bir katkisi oldugundan bahsederek bu sayede proje kapsaminda c¢esitli
iiniversitelerden ve disiplinlerden olmak iizere hem kendi aralarinda hem de egitmenler ile yeni akademik
baglantilar gelistirebildiklerini ifade etmistir. Bilimsel Arastirma Becerileri temasinin kapsadigi kodlar Tablo
2’de 6zetlenmektedir:
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Tablo 2
Bilimsel Arastirma Becerileri Temasi ve Kapsadigi Kodlar

Bilimsel Arastirma Becerileri

Bilimsel arastirma siirecinin agamalarini planlama

Bilimsel arastirma/proje 6nerisi yazma

Elestirel diisiinme

Yaratici diigiinme

Veri analizi
Nicel veri analizi yapma
Nitel veri analizi yapma

Teknoloji destekli programlari kullanma
Nicel veri analizi programi Kullanma
Nitel veri analizi programi kullanma

Bilimsel Arastirma Yapmaya Yonelik Tutum-inan¢

Katilimcilarin biiyiik bir kismi katildiklar1 bu projede aldiklar1 egitimin en temelde bilimsel arastirma yapmaya
yonelik genel tutumlarimi olumlu yonde etkiledigini belirtmistir. Birgok katilimci1 bu kapsamda o6zellikle
sistematik, planli ve nitelikli aragtirmalar yapma yoniinde bir bakis agisi gelistirdiklerinden bahsetmistir. Bu
acidan, bazi katilimeilarin goriisleri asagida sunulmaktadir:

...Yani bilimsel arastirma neden yapilir? Bizde hani sdyle bir mantik vardi, iste siiregelen kariyer kaygist ve
buna bagli olarak yaym yapma sevdasi... Yiikselmek i¢in yani. Yaymn yapilir ama bundan ziyade bir seyi
merak edip gergekten sistemli bir sekilde detaylandirmak 6nemli. Asil amag derinlerine inerek iyi bir sekilde
yapmak, bu amagla aragtirma yapilabilecegini de gormiis olduk aslinda. Bu konuda olumlu bir tutum
gelistirmemi sagladi diyebilirim (K15).

Arastirma yapmay1 yasam bi¢imi olarak edinmek gercekten farkli, ne kadar azimle ve genis bir bakis agisiyla
calismamiz gerektigini 6grendim. Ne tiir seylerden kaginmam gerektigini veya nasil ¢alisip nasil ¢alismamam
gerektigini 6grendim aslinda, aragtirma yapmaya yonelik daha farkli bir bakis agis1 olustu bu ylizden. Yapmis

olmak i¢in degil de daha niteliksel ve her agamada bir rasyonele dayali ilerleyecegimi sdyleyebilirim...
(K20).

Arastirma yapma konusundaki genel tutum degisikligine ek olarak bircok katilimer bilimsel arastirmanin
dogasini sorgulamaya yonelik bir tutum ve bakis agis1 gelistirdiklerini ifade etmistir. Ornegin, bir katilimcinin
(K16) bu konudaki goriisii “Egitim siirecinde her an aklimda farkli problemler belirdi. Alanimla ilgili beni
sorgulatma hali ¢ok giizeldi. Ne yapiyorum, niye yaptyorum, siirekli bu sorulart sorarak ve arastirma sorusunu
analiz ederek desteklendik burada.” seklinde olmustur.

Cok sayida katilimct proje boyunca ¢esitli agilardan 6z yeterlik inanglarmmin da yiikseldigini ifade etmistir. Bu
konuda 6ne ¢ikan goriislerden bazilari asagida yer almaktadir:

...Hani niye yapamayayim ki diyor insan yani. Bu duyguyu biraz daha gelistirmis oldum bu proje boyunca.
Mesela hep bir projeden bahsediliyor, hep soyut kaliyordu ve genelde bizim harcimiz degil girmeyelim diye
diistiniirdiik ama su an oturdu. Evet, ben de proje yapabilirim diyebiliyorum artik en azindan (K13).

...Aslinda bu egitim ile cesaretlendim, iyi bir motivasyon kaynagi oldu bana. Bir¢ok sey dgrendik ama onun
diginda bir seyleri yapabilecegimize inandirdi. Ben agikgasi bir arastirma siirecinde tedirginlik duyuyordum, o
tedirginlik gitti tizerimden (K26).

Oz yeterlik inanclarindaki degisim ile paralel olarak bircok katilimci bilimsel arastirma yapma siirecinin belirli
asamalarma yonelik olumlu tutum gelistirdiklerini sdylemistir. Ornegin, bir katilime1 (K9) proje dnerisi yazma
konusunda “Lisansta da lisansiistiinde de projelerde bulunmadim ben hi¢. Simdi ilgim artti, dondigiim zaman
hocalarima birlikte bir proje yazmak istedigimi sdyleyecegim.” diyerek goriislerini agiklamistir. Bir baska
katilimci da proje dnerisi yazmaya yonelik olumlu yondeki tutum degisikliginden su sekilde bahsetmistir:

Proje olusturmak benim gdziimde biiyiiyen bir seydi, proje yapan arkadaslarimdan olumsuz etkilenmistim.
Proje yazmak ve yiiriitmenin yapilabilir oldugunu diigiinmeye basladim, géziimii korkutacak bir sey degilmis,
birkag arkadas bir araya gelerek ve isbirligi yaparak projeler tiretebiliriz (K27).

Katilimcilarin tamaminin proje boyunca olumlu tutum gelistirdiklerini ifade ettigi boyutlardan biri de bilimsel
arastirmalarda etiktir. Birka¢ katilimc1 bu konuda arastirma etigi, yazarhk etigi ve akademik diiriistliik
boyutlarindaki goriislerini asagidaki gibi agiklamistir:

Ben en ¢ok etik dersinden etkilendim. Etik bir aragtirmaci anlayisini tartismak benim de kendimi sorgulayip
silkelenmemi sagladi aslinda. Projenin bana en biiyiik katkist sanirim bu oldu, kisisel ¢ikarin i¢in bilim
cikarin1 heba etmemelisin, etik bir aragtirmact olmalisin her asamada. Ornegin, parali dergide higbir zaman
yaymn yapmamam gerektigini bu siirecten sonra ¢ok daha iyi anladim diyebilirim, dik durabilmek ¢ok 6nemli.
Bizlere bu konuda 6nerilen kaynaklart edinip yanimdan ayirmayacagim (K24).
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...Etik konusunda tartistiklarimizin ne kadar 6nemli oldugunu fark ettim. Bagkasinin iirettigi bir seyi bilingsiz
de olsa almak ne kadar kotii bir durummus bunun farkindaligi olustu. ...Ya da birden fazla yazarli
calismalarda sadece kendinden degil ekibindekilerin yaptiklarindan da sen sorumlusun aslinda, bundan ¢ok
etkilendim ve hi¢ unutmamam gereken bir sey (K22).

Cok sayida katilimer bu projenin bilimsel aragtirmanin 6nemli bilesenlerinden biri olan veri analizi yapma
konusunda olumlu tutum gelistirmelerine biiyilik bir katkist oldugunu sdylemistir. Bu ac¢idan, bir¢ok katilime1
ozellikle veri analizi programlarina yonelik mevcut kaygilarindan bahsederek proje siiresince bu tiir programlar
ile ilgili pozitif tutum gelistirebildiklerini anlatmistir. Ornegin, bir katilime1, bu egitim sayesinde bir istatistik
programina yonelik kaygisinin azaldigini belirtmistir:

Kendi adima konusacak olursam SPSS hep goziimii ¢ok korkutan bir seydi. Ama tezimde karma yontemle
calisacagim ve bu egitimden sonra SPSS ile ilgili korkularim azaldi. Buraya gelmeden oOnce egitimin
iceriginde SPSS’i goriince eyvah deyip biraz endiselenmistim. Kaygim: yenmem bakimindan iyi oldu benim
icin (K1).

Katilimcilarin birgogu teknoloji destekli veri analizi programlart kullanimina yonelik tutumlarindaki degisimden
bahsederken bilimsel arastirma yapma siirecinin ¢esitli asamalarinda genel olarak teknoloji kullanimina yonelik
olumlu bir tutum ve bakis agis1 gelistirdiklerinden de sz etmistir. Katilimcilar bu programlara iglevsellikleri ve
arastirma yapma siirecinde kendilerine daha etkili bir zaman yonetimi olanagi saglayacagini fark etmeleri
bakimindan ilgi duymaya bagladiklarin1 agiklamiglardir. Katilimcilardan birinin goriislerine asagida yer
verilmektedir:

...Ornegin, literatiir taramasinda da web’de kullanabilecegim programlar1 gérmek ilgimi cekti. ...Sanirim biz
genel olarak teknolojiye yakindan ilgi duyan bir toplum degiliz, o ylizden bir¢ok seyi programlarla degil de
manuel olarak yapiyoruz. Okuldaki hocalarimizdan da bdyle gordiik, teknoloji konusunda yatkinliklarinin
yiiksek oldugunu pek sdyleyemem... Kendi adima teknolojik programlarla ilgili iyi bir rehber olustu
kafamda, bir farkindalik gelisti, daha ¢ok takip edecegimi ve kullanacagim diistiniiyorum literatiir tararken ya
da ne bileyim nitel verileri analiz ederken (K14).

Katilimeilarin ¢ogu proje siiresince bilimsel aragtirma yapma konusunda gelistirdikleri olumlu tutumdan
bahsederken ayni zamanda aragtirma siirecinin ¢esitli bilesenlerine yonelik wuluslararast bir bakis agisi
gelistirmis olmalarinin da &neminin altini ¢izmistir. Ornegin, baz1 katilimcilar bu gercevede goriislerini su
sekilde agiklamustir:

...Derslere alaninda uzman kisiler geldi. Aralarinda egitimini yurtdigsinda almig hocalarimiz oldu ve bunun da
yansimalarini gormiis olduk. Alanyazinda sadece Tiirkiye’deki makaleleri takip etmektense yurtdisindaki
caligmalar1 da siklikla takip ettiklerini net bir sekilde gbézlemledim. Hani bu bakis agisin1 kazandim, bu
durumu yeni fark ettim diyelim (K4).

...Projelerin sadece Tiirkiye’yi ilgilendiren bir konuda degil de uluslararasi oncelik tasiyan bir konuda
belirlenmesi de énemli, yani iiriine evrensellik katiyor, bu ¢ok dnemli bir boyutmus. ...Arastirma yapmaya
yonelik genig bir vizyon kazandigimi rahatlikla sdyleyebilirim burada, bir kalibin i¢indeymisim, oradan
cikard1 beni ve kalibin digindakileri de fark etmemi sagladi (K9).

Benzer sekilde ¢ok sayida katilimci proje boyunca ¢esitli etkinlikler ve tartigmalar yardimiyla kendi akademik
alanlar1 disinda disiplinlerarast bir bakis agist ve tutum gelistirebildiklerinden bahsetmistir. Bu gergevede,
katilimcilar ayni konuya farkli agilardan bakma firsati elde etmenin arastirmaci olarak kendilerine dnemli bir
katki sagladigini belirterek grup ¢alismalarinin yayginlastirilabilecegini dnermislerdir.

Son olarak, birgok katilimei yukarida bahsedilen tutum o6zelliklerini proje boyunca gelistirebilmelerinde
egitmenlerin alanlarindaki yetkinlikleri, bilimsel arastirma siirecine yonelik disiplinli tutumlari, iletisime agik
olmalari, etkili bir rehberlik saglamalar1 ve yenilikleri takip etmeleri gibi yonlerden kendileri igin bir rol model
sergilemelerinin biiyiik bir etkisi oldugunu ve bu konularda da olumlu bir tutum gelistirdiklerini ifade etmistir.
Bilimsel Arastirma Yapmaya Yénelik Tutum-Ifnang temasinin kapsadigi kodlar Tablo 3’te yer almaktadir:
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Tablo 3
Bilimsel Arastirma Yapmaya Yonelik Tutum-Inan¢ Temast ve Kapsadigi Kodlar

Bilimsel Arastirma Yapmaya Yo6nelik Tutum-Inang

Bilimsel arastirma yapma

Bilimsel aragtirmanin dogasini sorgulama

Bilimsel arastirma/proje onerisi yazma

Oz yeterlik

Bilimsel arastirmalarda etik
Aragtirma etigi
Yazarlik etigi
Akademik diiriistliik

Veri Analizi

Teknoloji destekli programlari kullanma
Veri analizi programlari kullanma
Literatiir taramasi

Uluslararasi bir bakis agis1

Disiplinlerarasi bir bakis acis1 ve tutum

Akademik rol model geligtirme

Sonuc¢ ve Tartisma

Bu arastirma TUBITAK tarafindan desteklenen ve 2006 yili veya sonrasinda kurulmus Tiirkiye’deki ¢esitli
liniversitelerin egitim fakiiltelerinde lisansiistii 6grenimlerine devam eden dgretmenlerin bilimsel arastirma bilgi,
beceri ve tutumlarmin gelistirilmesini amaglayan bir proje baglaminda, projenin egitim alaninda arastirma
yapmak i¢in gerekli temel nitelikleri ne diizeyde gelistirdiginin katilimcilarin goriislerine dayali olarak
incelenmesi amaciyla gergeklestirilmigtir. Odak grup goriismeleri sonucunda elde edilen bulgular projenin
bilimsel aragtirma bilgisi, bilimsel arastirma becerileri ve bilimsel arastirma yapmaya yonelik tutum-inang olmak
lizere li¢c temel boyutta katilimeilarin arastirma yapma niteliklerini gelistirdigini ortaya koymustur. Katilimcilarin
¢ogu bu projenin Oncelikle bilimsel arastirma siirecinin g¢esitli boyutlarini1 ve agamalari sistematik ve biitiinciil
bir ¢erceve icerisinde 6grenmeleri konusunda arastirmaci olarak bilgi edinme bakimindan gelisimlerine 6nemli
bir katki sagladigini ifade etmistir. Bulgulara gére, bu proje katilimeilarin bilimsel arastirma yapma konusunda
planlama, arastirma/proje Onerisi yazma, veri analizi yapma, veri analizi programlarin1 kullanma, elestirel ve
yaratict diistinme, 6z degerlendirme, iletisim ve grupla ¢alisma becerilerini gelistirmelerine de katkida
bulunmustur. Bilgi ve beceri boyutlarindaki kazanimlarina ek olarak, katilimcilarin ¢ogunun projenin bilimsel
arastirma yapma tutum ve inanglarimi olumlu yonde etkiledigini ve proje boyunca sistematik, planlt ve nitelikli
aragtirma yapma yoniinde bir bakis agis1 gelistirdiklerini ifade ettigi gériilmiistiir. Birgok katilimci projedeki
kazanimlarindan birinin bilimsel aragtirmanin dogasini sorgulayici bir tutum gelistirmek oldugunu sdylemis,
cesitli boyutlarda 6z yeterlik inanglarinin yiikseldigini vurgulamis ve ozellikle arastirma/proje Onerisi yazma
konusunda olumlu bir tutum gelistirdiklerini dile getirmistir. Bilimsel aragtirmalarda etik, veri analizi ve bu
cergevede veri analizi programlarinin kullanimi ile bilimsel arastirma yapma siirecinde genel olarak teknoloji
kullanim1 agisindan da katilimcilar proje kapsaminda yiiksek bir farkindalik ve olumlu tutum gelistirdiklerini
sOylemislerdir. Benzer sekilde, birgok katilimcr arastirma siirecinin ¢esitli bilesenlerine yonelik proje siiresince
uluslararasi bir bakis agisi gelistirdiklerini vurgulamistir. Ayrica ¢ok sayida katilimer disiplinlerarasi bir bakis
acist ve tutum gelistirme firsati elde etmenin arastirmaci olarak kendilerine 6nemli bir katki sagladigindan
bahsetmistir. Bunlarin yani sira, katilimcilar akademik yetkinlik, bilimsel arastirma siirecine yonelik disiplinli bir
tutuma sahip olma, iletisime agik olma, etkili bir rehberlik saglama ve yenilikleri takip etme tutumlar
bakimindan da ozellikle projede yer alan egitmenleri rol model alma yoluyla bu konularda olumlu tutum
gelistirdiklerini ifade etmislerdir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore katilimci O6gretmenlerin bilimsel arastirma bilgi, beceri, tutum-
inan¢larmin desteklenmesini amaclayan bu egitimi etkili bulduklari sonucuna ulasilabilir. Birgok caligmanin
Ogretmenlerin arastirma bilgi, beceri ve tutumlarinin iyilestirilmesine ihtiya¢ duyuldugunu ortaya koydugu goz
oniinde bulunduruldugunda (Ates ve Yildirim, 2015; Biger ve dig., 2013; Camuzcu Asiroglu, 2016; Cerit Berber,
2013; Ekiz, 2006; Ekiz ve Yigit, 2012; Korkmaz ve dig., 2011; Kii¢iikoglu ve dig., 2013; Nartgiin ve dig., 2008;
Polat, 2014; Sar1, 2006; Sahin ve Arcagdk, 2013; Tasdemir ve Tasdemir, 2011; Uggun ve Unal, 2015; Yenilmez
ve Ata, 2012; Yildirim, {lhan, Sekerci ve Sézbilir, 2014), katilimeilarin bu proje siiresince aldiklari egitimi etkili
bulmalarini saglayan faktorlerin tartisilmasi 6nemlidir. Katilimeilar proje boyunca gelistirdikleri cesitli bilgi,
beceri ve inang-tutum &zelliklerinden bahsederken proje kapsamindaki cesitli derslerde katildiklar1 uygulamali
etkinliklerin ve grup calismalarmin destekleyici rolii oldugunu belirtmislerdir. Bu cergevede, bir¢ok katilimet
derslerin aktif 6grenme yontemleri ile yapilandirilarak 6§renci motivasyonunu ve ilgisini artirmis olmasinin
Oonemine deginmis, proje siiresince egitmenler tarafindan beyin firtinasi, 6rnek olaylar ve sorular yoluyla
zenginlestirilen ¢esitli konulardaki kiigiik grup ¢alismalarinin kendilerine 6zellikle diger katilimcilarla bilgi ve
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fikir alig verigi yapabilme, etkili bir iletisim kurma ve sosyallesme, sahip olduklari kavram yanilgilarini
diizeltme, eksik bilgi veya beceriye sahip olduklarimi disiindiikleri konularda yalmz olmayabileceklerini
gozlemleme ve kaygi diizeylerinin azalmasini saglama gibi birgok olanak sunarak gelisimlerini destekledigini
ifade etmistir. Bunlara ek olarak, katilimeilar farkli disiplinlerde lisansiistii 6grenim goren bireylerle
gerceklestirilen kiiciik grup ¢alismalarinin disiplinlerarasi bir bakis acis1 gelistirmelerine de katkida bulundugunu
belirtmiglerdir. Grup ¢aligmalar1 ile iligkili olarak bazi katilimcilar ise oturma diizeninin sif ici etkilesimi
kolaylastiric1 sekilde diizenlenmesi yoniinde 6nerilerde bulunmustur. Katilimeilarin ¢ogu 6zellikle veri analizi
konusunda edindikleri bilgilerin proje siiresince teknoloji destekli veri analizi programlari yoluyla uygulamali
olarak pekistirilmesinin veri analizi becerilerinin gelisimine gii¢lii bir etkisi oldugunu agiklamustir. Bununla
beraber, bircok katilime1 uygulamali dersler kapsaminda teknoloji destekli veri analizi programlar1 ve literatiir
taramay1 destekleyici programlar araciligiyla bilimsel arastirma yapma siirecinin gesitli agamalarinda teknoloji
kullaniminin 6nemini vurgulamistir. Arastirmadan elde edilen bu sonuglarin 6gretmen egitimi programlarinda ve
lisansiistli programlarda yer alan bilimsel arastirma yontemleri dersinin dgretim siireclerinin grup c¢alismalari,
aktif 6grenme yontemleri, teknoloji destekli programlar ve uygulamali etkinliklerin yayginlastirilmas: yoluyla
iyilestirilmesine ve arastirma kiiltiirliniin gelistirilmesine 1s1k tutacagi sdylenebilir.

Alanyazindaki cesitli arastirmalar 6gretmen adaylarinin veya lisansiistii 6grencilerin lisans/lisanstistii 6gretim
programlarinda yer alan bilimsel aragtirma yontemleri dersine iliskin tutum ve diisiincelerinin dersin kazanimlari,
icerigi, kullanilan &gretim yontem ve teknikleri, 6lgme degerlendirme teknikleri gibi ¢esitli boyutlar agisindan
istenen diizeyde olumlu olmadigimi ortaya koymakta ve iyilestirilmesi gerektigine isaret etmektedir (Akgiin,
2012; Ayaydin ve Kurtuldu, 2010; Cetin ve Dikici, 2014; Tomakin, 2007). Bu agidan, yukarida sunulan
Onerilerin hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi ve lisansiistii egitimin gelistirilmesine katkida bulunacagi ve 6zellikle
derslerin ana uygulayicilari olan 6gretmen egitimcilerine 151k tutacagi sdylenebilir. Ayrica bu 6nerilerin hizmet
dncesi dgretmen egitimi programlarindan sorumlu YOK’teki politika belirleyicilere de dgretmen yetistirme
lisans programlarinda yer alan ve iki saatlik kuramsal bir ders olarak dngdriilen Egitimde Arastirma Yontemleri
dersinin iyilestirilmesi bakimindan 1sik tutacagi ifade edilebilir. Bu agidan, meslek bilgisi kapsamindaki bu
dersin haftalik ders saati artirilarak kazanimlari ve igerigi gézden gegirilebilir ve aktif 6grenme yontemleri ile
zenginlestirilmesi tesvik edilerek hem kuramsal hem de uygulamali bir ders olarak dngoriilmesi saglanabilir.
Elde edilen sonuclara dayali olarak ayrica 6gretmen egitimcilerinin akademik yetkinlik, bilimsel aragtirma
stirecine yonelik disiplinli bir tutuma sahip olma, iletisime agik olma, etkili bir rehberlik saglama ve yenilikleri
takip etme gibi tutum 6zellikleri bakimindan 6gretmen adaylarina veya lisansiistli 6grencilere rol model olmalar1
onerilebilir. Bunlarin yam sira, TUBITAK tarafindan desteklenen bir proje kapsaminda gerceklestirilen bu
durum g¢aligmasinda, 6rneklemin 2006 yili veya sonrasinda kurulmus Turkiye’deki gesitli {iniversitelerin egitim
fakiiltelerinde lisansiistii 6grenimlerine devam eden katilimcilardan segildigi ve ozellikle bu tniversitelerin
Ogretim iyesi sayist ve niteligi, lisansiistii egitim programlarinin yeterligi, fiziksel ve teknolojik altyapi gibi
cesitli acilardan 6nemli ihtiyaglara sahip olduklart g6z 6niinde bulunduruldugunda elde edilen sonuglarin 6nemli
oldugu ve bu iiniversitelerdeki mevcut lisansiistii egitim uygulamalarna Oneriler sunacagi sdylenebilir. Bu
acidan, yeni kurulan iiniversitelerin egitim fakdiltelerindeki 6gretim {iyesi sayisinin artirilmasi ve bilimsel
aragtirma yetkinligi/tutumu yiiksek olan 6gretim iiyelerinin bilimsel arastirma yontemleri ve benzeri dersleri
vermeleri, Ogretim iyelerinin bilimsel arastirma siireci konusunda ogrencileri tesvik edecek Ogrenme
yontemlerini kullanmalari, sinif i¢i etkilesimi tesvik etmeleri, 6grencilere iyi bir rehberlik saglamalari, akademik
ve teknolojik giincel gelismeleri takip etmeleri ve ayrica bu tiniversitelerin fiziksel ve teknolojik altyapilarinin
zenginlestirilerek giliglendirilmesi Onerilebilir. Aragtirmanin 6rnekleminde yer alan ve lisansiistii 6grenimlerine
devam eden katilimcilarin lisans/lisansiistii ders deneyimlerine kiyasla daha kisa siireli bir egitim olmasina
ragmen bu egitimden Onemli derecede yararlandiklarini ifade etmelerinden hareketle, benzer nitelikteki
egitimlerin lisansiistii 6grenim gérmeyen 6gretmenler igin de olumlu sonuglar verebilecegi sdylenebilir. Bu ve
benzeri egitimlerin 6gretmenleri arastirmact 6gretmen roliiyle tesvik ederek bilimsel arastirma bilgi, beceri,
tutum-inanglarinin desteklenmesi bakimindan gii¢lendirecegi ve bu sayede Ogretmenlerin okul ya da siuf
icerisindeki durumlar1 sistematik bir sorgulama ile daha iyi anlamalarina, okul temelli tabandan yapilanmalari
giiclendirmelerine ve simif igerisindeki egitim Ogretim ihtiyaclarina daha etkili ¢oziimler gelistirebilmelerine
katkida bulunacag ifade edilebilir.

Hizmet Oncesi Ogretmen egitimine ve lisansiistii egitime ek olarak, aragtirmadan elde edilen sonuglarin
Ogretmenlerin aragtirma yapma bilgi, beceri ve tutumlarmin desteklenmesi amaciyla MEB tarafindan
gelistirilecek hizmet i¢i egitim programlarina da 1s1k tutabilecegi diisiiniilmektedir. Beceri ve tutum-inang gibi
Ozelliklerin bireylerde uzun bir siire icerisinde gelistigi goz oniinde bulunduruldugunda arastirmadan elde edilen
sonuclara gore katilimcilarin proje siiresince gelistirdiklerini ifade ettikleri beceri ve tutum-inang 6zelliklerinin
siireklilik icerisinde ve uzun siireli olarak desteklenmesi énemlidir. Bu arasgtirmada incelenen proje TUBITAK
tarafindan belirlenen bir siire gercevesinde yogunlastirilmis bir program ile bes giin igerisinde gerceklestirilmis
olup gelecekte diizenlenecek benzer nitelikteki hizmet i¢i egitim programlariin daha uzun bir siire i¢erisinde ve
projenin uygulanmasi onerilebilir.
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