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EDITOR’'DEN

2021 yilinda International Journal of Social Inquiry’nin Cilt: 14, Sayr 1'i
¢ikarmanin hakli heyecanini yasiyoruz.

Degerli okuyucular bildiginiz tizere Sosyal Bilimler alaninda koklii bir gegmise
sahip olan dergimizi yeni bir ekip ve dinamizm ile yeniden ¢ikarmaya basladik.
Birinci saymmizda temel amacimiz dergimizi periyodik bir bicimde ¢ikarmak ve
hizla 6nemli akademik veri tabanlarinda taranmasini saglamakti. Bu baglamda
dergimiz ilk sayidan itibaren birgok bilim insaninin yani sira énemli akademik
veri tabanlarmin da dikkatini cekmis olup, bu kurumlar ile dergimizin izlenme
siiregleri baglamstir.

Bu durumun en biiytik gostergesi ise hi¢ siiphesiz dergimizin TUBITAK
ULAKBIM’de taraniyor olmasi ve dergimize bu sayida yayimlanmast igin yirmi
yedi aday makalenin gonderilmis olmasidir. Ilgili makaleler titiz bir
degerlendirme sonucunda derginin bu sayisina kabul edilmis ve okuyuculara
sunulmustur. TUBITAK ULAKBIM'in tavsiyesi tizerine de dergimizin adi
ISSN’ye kayitli oldugu sekliyle International Journal of Social Inquiry olarak
kullanilmaya baglanmustir.

International Journal of Social Inquiry’nin Cilt: 14, Sayn: 1'de ilgiyle
okuyacaginiz toplam on bir bulunmaktadir. Makale, gonderen degerli bilim
insanlarina, makale inceleme asamasinda desteklerini higbir zaman
esirgemeyen hakem heyetine, dergi yaym ve danisma kurulu {iyelerine, yazi
kuruluna ve emegi gecen herkese sahsim ve ekibim adina tesekkiir ederim.

Bir sonraki sayida bulusmak umuduyla...

Prof. Dr. Baris OZDAL



EDITOR’S NOTE

We are excited to release International Journal of Social Inquiry, Volume: 14
Issue: 1, in 2021.

Dear Readers,

We have begun to recreate our Journal with a new team and dynamism, which
has a long history in the field of Social Sciences. Our main objective in the first
issue was to publish the Journal periodically, and to be rapidly indexed in
important academic databases. Therefore, the Journal has attracted attention of
many scholars as well as important academic databases.

The Journal is now indexed by TUBITAK ULAKBIM. The most important
indicator of this situation is undoubtedly the fact that twenty-seven candidate-
articles have been sent to the Journal in this issue. The relevant articles have
been accepted to the Journal after meticulous evaluation, and presented to the
readers. On the recommendation of TUBITAK ULAKBIM, we start to use the
name of our journal as International Journal of Social Inquiry as it is registered
in ISSN.

There are eleven articles in the International Journal of Social Inquiry, Volume:
14 Issue: 1. I would like to thank contributing scholars and researchers,
reviewers who always supported us, Editorial and Advisory Boards, and all
contributors in the name of my team.

Best regards in the hopes of meeting next issue.

Prof. Dr. Baris OZDAL
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SOSYAL NORMLAR VE DAGITIM ADALETI ALGISININ
VERGI UYUMU UZERINDEKI ETKILERI

Zuhal AKBELEN", Nuran BAYRAM ARLI",
Reyhan LEBA™, Mine AYDEMIR"**
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Makale Kabul Tarihi-Accepted: 15.11.2020
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oz

Bugiin iilke ekonomilerine bakildiginda, kiiciik ve orta dlgekli isletmelerin,
tiim isletmelerin yaklasik % 95-99'unu olusturdugu ve yatirim, ihracat ve
istihdam agisimdan  iilke ekonomilerindeki paylarmmn  siirekli arthg
goriilmektedir. Bu da onlar: vergi uyumu agisindan énemli bir grup haline
getirmektedir. Bu ¢alismanin amaci, vergi uyum niyetinin, sosyal normlar ve
dagitim adaleti tarafindan nasil etkilendiginin kiiciik ve orta dlgekli isletmeler
acisindan incelenmesidir. Calismada vergi uyum niyetini, sosyal normlart
ve dagitim adaletini 6lgmek icin ti¢ farkl élgek kullamlmigtir. Yapisal esitlik

Dr. Ogr. Uyesi, Bursa Uludag Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
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modeli olusturulduktan sonra tahmin edilmistir. Tahmin edilen model
sonucunda, vergi uyum niyetinin, dagitum adaleti ve sosyal normlar
tarafindan etkilendigi bulgusuna ulasilmistir. Dagitim adaleti dogrudan ve
pozitif olarak vergi uyum mniyetini etkilemektedir. Kisisel normlar, vergi
uyumunu pozitif ve anlaml sekilde etkilemektedir. Subjektif normlarin
dagitim adaleti tizerinde anlamli ve pozitif bir etkisi vardir ve aym zamanda
dagitim adaleti yoluyla vergi uyum niyeti iizerindeki dolayl etkileri de soz
konusudur. Tahmin edilen modelin bulgularina gore, vergi uyum niyeti hem
sosyal normlardan hem de dagitim adaletinden anlamli ve pozitif bir sekilde
etkilenmektedir. Bu sonu¢ vergi uyum niyetini ortaya koymak icin sosyal
normlarin ve dagitim adaletinin onemini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Vergi Uyum Niyeti, Sosyal Normlar, Subjektif
Normlar, Dagitim Adaleti, Ceza Adaleti.



Sosyal Normlar ve Dagitun Adaleti Algisinin Vergi Uyumu
Uzerindeki Etkileri

THE EFFECT OF SOCIAL NORMS AND DISTRIBUTIVE
FAIRNESS ON TAX COMPLIANCE

ABSTRACT

When we look at the countries’ economies today, small and medium-sized
enterprises constitute approximately 95-99% of the enterprises, and their
share in countries’ economies in terms of investment, export, and
employment is constantly increasing. This makes them an important group
in terms of tax compliance. The purpose of this study is to identify the effect
of the social norms and perception of distributive fairness in small and
medium-sized enterprises in Bursa on tax compliance. Three different scales
were used to measure tax compliance intention, social norms, and
distributive fairness in the study. As a result of the estimated model, it was
revealed that the tax compliance intention was affected by distributive
fairness and social norms. Distributive fairness directly and positively affects
tax compliance intention. Personal mnorms affected tax compliance
significantly and positively. Subjective norms have a significant and positive
effect on distributive fairness and at the same time, they reveal their indirect
effect on the intention of tax compliance through distributive fairness.
According to the findings, the tax compliance intention is significantly and
positively affected by both social norms and distributive fairness. This
indicates the importance of social norms and distributive fairness to reveal
the intention of tax compliance.

Keywords: Tax Compliance Intention, Social Norms, Subjective
Norms, Distributive Fairness, Retributive Fairness.
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GIRIS

Bir Ingiliz atasoziine gore diinyada olim ve vergi olmak tizere
kacimilmaz iki gercek vardir. Buna karsin basta gelismekte olan
tilkeler olmak {izere bircok tiilkede filli olarak tahsil edilen vergi
miktari ile potansiyel olarak tahsil edilebilecek vergi miktar1 arasinda
onemli bir acgik soz konusudur. Diinya capinda vergi kagagt
sonucunda tahsil edilemeyen vergi gelirlerinin 3,1 trilyon Amerikan
dolarmin tizerinde oldugu tahmin edilmekte ve bu rakam diinya
gayri safi yurt ici hasilasmnin yaklasik % 5ni olusturmaktadir
(Marandu vd., 2015: 207). Bu durum vergiye iliskin tdevlerini yerine
getirmeyen miikelleflerin var oldugunu gostermektedir.

Miikelleflerin vergiye uyum/uyumsuzluklarin belirleyen faktorlerin
saptanmasi, vergiye uyumu kolaylastiracak veya vergiye
uyumsuzlugu ortadan kaldirmaya yonelik stratejilerin belirlenmesi
acgisindan onemlidir. Yururlikteki kanun, yonetmelik ve mahkeme
kararlarina uygun sekilde biitiin gelirlerin bildirilmesi, vergi
beyannamelerinin ve vergilerin zamaninda ©denmesi olarak
tanimlanan vergi uyumuna (Alm, 1991: 545) ve vergi
beyannamelerinin doldurulmas: sirasinda yasalara ve yasal
diizenlemelere uygun davranimamas: seklinde tanimlanan vergi
uyumsuzluguna (Saad, 2012a: 345) etki eden gesitli faktorler vardir.
Vergiye uyum/uyumsuzluk sadece vergi denetimi, vergi cezalar1 ve
vergi oram gibi faktorler tarafindan belirlenemez. Vergiye
uyum/uyumsuzlugu belirleyen sosyal normlar ve vergilemede adalet
algis1 gibi faktorler de soz konusudur.

Bu galismada vergi uyum niyetinin sosyal normlar ve dagitim adaleti
tarafindan nasil etkilendiginin arastirilmasi amacglamistir. Kiiciik ve
orta olcekli isletmelerin vergi uyumunun, devletlerin ekonomik ve
sosyal maclarmi gerceklestirebilmek icin ihtiya¢ duydugu vergi
gelirleri tizerinde onemli etkisi vardir. Uluslararas: literattirde
genellikle bireysel acidan vergiye uyumu belirleyen faktorler
incelenmekte kiigiik ve ota olgekli isletmeler acisindan sinirli sayida
calisma bulunmaktadir (Kamleitner vd., 2012: 331). Ayrica gelismekte
olan tiilkelerde sosyal normlar ve vergilemede adalet algisinin vergi
uyumu tizerinde etkisi tizerinde ¢ok az yayin bulunmaktadir. Bu
nedenlerle ¢alisma ile literatiire katkida bulunmak amaclanmaktadir.



Sosyal Normlar ve Dagitun Adaleti Algisinin Vergi Uyumu
Uzerindeki Etkileri

1. TEORIK CERCEVE VE LITERATUR INCELEMESI

18.ytizyilin sonlarinda Adam Smith iyi bir vergi siteminin temel
ozelliklerini etkinlik, basitlik ve adalet olarak belirlemistir. Etkinlik ve
basitlik olctilebilir, oysa adalet algis1 topluma, yere zamana ve
kisilerin deneyimlerine gore degisiklik gosteren subjektif bir
kavramdir (Hodgson, 2010: 87). Ciinkii adalet kavramu farkli insanlar
icin farkli seyler ifade eder. Ornegin, vergi miikelleflerinin her biri
vergi sisteminin adaletini vergi yiikiine, kamu hizmetlerinden elde
ettigi faydaya ve vergiden kaginma/kacirma firsatlarma gore
degerlendirir (Fufa, 2017: 1). Adalet algis1 kisilerin davranislarimni
giicli bir sekilde etkilediginden, miikelleflerin vergiye yonelik adalet
algilarmin belirlenmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. Miikellefler eger
vergi sistemini adaletsiz olarak algilarlarsa vergi kacag1 ve agresif
vergiden kacginma islemlerini mesrulastirirlar (Viljoen, 2017: 15). Diger
bir ifadeyle miikelleflerin vergilemeye iliskin adalet algilar1 vergiye
uyumlarin etkiler. Amprik calismalar (Hao vd., 2013; Alm, Gomez,
2008; Richardson, 2006; Fadjar, 2012) miikelleflerin vergilemede adalet
algis1 ile vergi uyumu arasinda pozitif bir iliski oldugunu
gostermektedir. Sosyal psikoloji literatiiriinde genel olarak vergisel
acidan adalet, dagitim adaleti ve prosediirel adalet olmak tizere iki
boyutlu olarak ele alinmaktadir (Kirchler, 2007; Wenzel, 2003;
Werboon, Goslinga, 2009). Bunlarin icinde en fazla dikkat ¢eken
dagitim adaleti algisidur.

1.1. Dagitim Adaleti Algis1 ve Vergi Uyumu

Dagitim adaleti algis1 vergi yikiintin vatandaglar arasindaki
dagitimin, kisinin vergi ytikiinii kendisi ile benzer durumdaki kisiler
bakimindan karsilastirmasmi ve vergi ddemekten dolay1 katlanilan
maliyet ile kamusal mal ve hizmetler arasindaki iliskiyi ifade eder
(Niesiobedzka, Kotodziej, 2017: 247). Dagitim adaleti algis1 prosediirel
adalet algis1 ile birlikte vergi idaresinin giivenilirligini ve
miikelleflerin vergiye uyumlarmi ¢nemli olgtide etkiler (Kirchler
Hoelzl, Wahl, 2008: 219) Dagitim adaleti algis1 bireyler, gruplar ya da
bir biitiin olarak toplum agisindan ele alinabilir (Wenzel, 2003: 47- 48).
Dagitim adaleti algisinin yatay adalet, dikey adalet, genel adalet,
degisim adaleti, kisisel adalet ve ceza adaleti olarak alt1 boyutu vardir.
Yatay adalet ihtiyaglar1 ihmal etmeksizin, ayni gelir ve sermayeye
sahip olanlarin ayni vergiyi 6demesini ifade eder. Burada vergi yiikii
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gelirin kaynagindan ziyade gelirin toplamina bagh olmalidir Diger bir
ifadeyle biitiin kaynaklardan elde edilen ayni ve nakdi gelirler ayni
oranda vergilendirilmelidir. Dikey adalet ise, farkli ekonomik
durumda olanlarin farkli sekilde vergilendirilmesini ifade eder. Bu
yliksek gelir elde eden miikelleflerin diisiik gelir elde edenlere
nazaran daha fazla vergi tdemesini yani artan oranliligi ifade eder
(Gordon, Wen, 2017: 6). Ancak giiniimiizde basta Dogu Avrupa ve
Orta Asya’da diiz oranl vergilerin uygulanmaya baslanmasi dagitim
adaleti agisindan dikey adaletten gok yatay adaletin daha fazla 6nem
kazanmasina neden olmustur (Renata, Peri¢, 2012: 823). Ayrica yatay
adalet dikey adalete nazaran daha kolay anlasilabilir ve ulasilabilir bir
adalet boyutudur (Green, 1993: 90). Degisim adaleti ise devlet ile
miikellefler arasinda maliyetlerin ve faydalarin degisimini ifade eder.
Vergi adaletinin bu boyutu, miikelleflerin devletten sagladiklar:
faydanin katkilarina oranla esit olmasi halinde, gelir vergisi sisteminin
adil oldugu algisina sahip olacagini éngormektedir (Saad, 2012b: 91).
Degisim adaleti algisini giiclendirmenin ve boylece goniilli vergi
uyumunu arttirmanmn olast yontemlerinden biri ise; miikelleflere
vergiler, kamu harcamalar1 ve tretilen kamusal mal ve hizmetlere
iliskin bilgilendirici kampanyalarin diizenlenmesidir (Leder vd., 2010:
273). Genel adalet ise miikelleflere gore; genel olarak tim vergi
sistemi Gzel olarak ise gelir vergisi agisindan vergi yiikiiniin nasil
dagitildigini ve vergi tabanmin genisligini ifade eder (Benk vd., 2012:
115). Kisisel adalet ise; miikellefin az ya da ¢ok kendi kosullarina
benzer kosuldaki miikelleflere gore vergiye yaptigr katki ile diger
miikelleflerin katkilarina iliskin algisinu ifade eder (Willojen, 2017: 20).

Dagitim adaleti algis1 ayni zamanda cezalarin adil dagitimini da igerir.
Ceza adaleti algis1 literatiirde en az dikkat ¢eken boyutlardan biri
olmasina ragmen vergi idaresinin mesruluguna iliskin oldugu icin
oldukca onemli bir boyuttur. Ceza adaleti konusundaki calismalar
genelde vergiye iliskin suclarin diger suclara nazaran ne kadar agir
bir su¢ oldugu tizerinde yogunlasmis ve bu calismalarda vergi
suglarinin diger suglara nazaran daha hafif bir su¢ oldugu ve daha az
cezalandirilmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir (Mahangila, Holland,
2015: 119). Ceza adaleti algisi, vergi kanunlarina uyulmadig zaman
uygulanacak yaptirimlara ve vergi denetimlerine iliskin adalet algisin
ifade eder. Asir1 derecede yogun denetim ve haksiz cezalar, ceza
adaleti algisin1 olumsuz yonde etkileyerek vergi idaresine ve genel
olarak vergiye karsi olumsuz tutum ve davranislara yol acar (Kirchler,
Wahl, 2008: 219). Vergi kacagi ya da uyumsuzlugunda yaptirim
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olarak cesitli cezalar mevcuttur. Uygulanan cezalar islenen sugla
orantiliysa, adil olarak kabul edilir. Ceza adaleti algis1 ayni zamanda
vergi idaresinin bu tiir cezalar1 vergi kacag: diizeyi ile orantili olarak
uygulayabilecek konumda olmasini da ifade eder (Tusubira, 2018: 47-
49).

Dagitim adaleti algist ile vergi uyumu arasindaki iliskiyi inceleyen
literattire bakildiginda ise, birbirinden oldukca farkli sonuglara
ulasildigr gozlemlenmektedir. Bu durum ¢alismalarin yapildig:
tilkelerdeki miikelleflerin egitim ve gelir diizeyi gibi sosyo-ekonomik
faktorler ile kullanilan olcek ve analiz yontemlerinin farkl
olmasindan kaynaklanmaktadir.

Mukasa (2011) tarafindan yapilan calismada genel adalet, degisim
adaleti ve kisisel adalet ile vergi uyumu arasinda pozitif iliski
bulunmustur. Wiljoen (2017) tarafindan yapilan galismada ise genel
adalet, kisisel adalet ve degisim adaleti arasinda istatiksel olarak
anlamh bir iliski bulunamamistir. Mhangile ve Holland (2015)
tarafindan yapilan calismada ceza adaleti ve prosediirel adalet ile
vergi uyumu arasinda pozitif iliski bulunmustur. Faizal vd. (2017)
tarafindan yapilan ¢alismada vergi uyumu ile dagitim adaleti ve ceza
adaleti arasinda anlaml iliski bulunamamustir. Kogler vd. (2013) ceza
adaletinin ve prosediirel adaletin giiven araciligiyla vergi uyumuyla
iliskili oldugunu belirlemistir. Mustapha (2010) genel adalet ve kisisel
adaletin vergi uyumuyla negatif; degisim adaletinin ise pozitif iliskisi
oldugunu gostermistir.

1.2. Sosyal Normlar ve Vergi Uyumu

Sosyal normlar bir grup ya da toplumda yasalarin giicii olmadan
sosyal davraniglar1 yonlendiren veya kisitlayan kurallar ve
davraniglar olarak tanmimlanir (Cialdini, Trost, 1998: 152). Sosyal
normlarin temel 6zelligi hangi davranislarin dogru ya da yanls olarak
kabul edildigini Dbelirten, resmi olmayan veya sosyal olarak
tanimlanmis kurallar olmasidir. Bu kurallar bir grup ya da toplum
icerisinde gelistirilen ¢ikarlara, degerlere ve tutumlara dayanir. Sosyal
normlar bir yaptirim sistemi tarafindan desteklenir. Yaptirimlar
sosyal normlar ihlal edildigi zaman grup ya da toplum tarafindan
uygulanan cezalardir (Nabewesi, 2006: 11).
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Genel olarak sosyal normlar, bireylerin davranislarmi bir grup ya da
toplum igerisinde kendilerini 6zdeslestirme derecelerine bagl olarak
yonlendirir (Christensen, 2003: 1295). Bireyler normlar igsellestirerek
davramg standardina veya kurala dontstiiriirler. Sosyal normlarmn
igsellestirilmesi bireylerin, bu normlara uymadiklar1 takdirde utang ve
itibar kayb1 gibi duygular hissetmelerine neden olur (Wenzel, 2007:
33). Sosyal normlar ilk kez Cialdini ve Trost tarafindan kisisel,
subjektif, uyaric1 ve betimsel normlar olarak sinflandirilmistir.
Cialdini ve Trost'un ardindan Bobek vd. (2007; 2012) tarafindan
vergiye uyarlanarak sosyal nornlarin vergi tizerindeki etkisi ayrintili
bir sekilde incelenmistir.

Kisisel normlar, bir davranisi tahmin etmeye ya da belirlemeye
yonelik psikolojik modellerde temel degiskenlerden bir olarak kabul
edilir. Kisisel normlar bir kisinin bir seyi yapmas1 ya da yapmamasi
gerektigine iliskin koklu inanglar: ifade eder (OECD, 2012: 20). Diger
bir tanimlamaya gore ise, bireylerin bir davranis hakkindaki
inanglarini ahlaki ve etik standartlarini yansitir (Wenzel, 2004a: 551).
Kisisel normlar ayn1 zamanda egoizm, diirtistliik gibi farkli kisisel
ozelliklerle de ilgilidir. Kisisel normlar uzun vadeli sosyallesme stireci
sonucunda ortaya c¢ikmis ve koklesmis temel degerlerdir. Kisisel
normlar 6zellikle bireyin davraniglarinin dogrudan gozlemlenemedigi
durumlarda davranislar etkiler. Ciinkii yaptirimlarin uygulanmasi ve
bedavacilik sorunu nedeniyle sosyal normlar bu durumda daha az
etkilidir (Komhauser, 2007: 147). Literatiirde vergi kacirmanin ya da
vergiye uyumun biuiyiik olctide kisisel normlar tarafindan belirlendigi
ileri stirtilmektedir. Eger bireyin kisisel normlar1 ya da degerleri vergi
yasalar1 ile uyum igindeyse vergiye goniilli uyum saglayacaktir.
Ancak birey vergi ahlaki yiiksek diirtist miikellef olsa da vergi
idaresinin vergi gelirlerini etkin bir sekilde kullanilmadigimni ya da
vergi kacirmanin yaygin oldugunu diistintirse, vergi kacirmay1 mesru
olarak gorebilir. Ayrica kisi vergi kacagini 6nemsiz bir sug olarak
algilarsa vergi kagirarak kisisel vergi normunu ihlal etmedigini
diistinecektir (Anyongyeire, 2011: 42-43).

Subjektif normlar, sosyolojik bir unsur olarak vergi literattirtiniin yan:
sira, diger iktisat, tiiketici sosyolojisi ve muhasebe literatiirtinde
sosyal norm ve akran etkisi olarak bilinir ve doniistimlii olarak
kullanilir (Mohamed, 2016: 89). Subjektif normlar, bir davransin
yapilip yapilmamasi konusunda es, aile yakinlari, yakin arkadaslar ve
is arkadaslar1 gibi referans gruplarin uyguladig: sosyal baski algisini
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ifade eder. Diger bir ifadeyle bireylerin {izerinde {ictincii gruplarin
baskisi olarak da tanimlanabilir (Ajzen, 1991: 458). Subjektif normlarin
amaci sosyal iligkilerin kurulup stirdiirtilmesidir. Subjektif normlarin
uyarict ve betimleyici olmak tizere iki temel 6zelligi vardir. Uyarici
ozellik, bireyin kendisi i¢in 6nemli referanslarinin belli davranislar
yiiriitiip yuriitmemesi hakkinda ne diistindiiklerine iliskin algisini
ifade eder. Betimsel 6zellik ise, bireyin 6nemli referanslarmin bu tiir
davraniglan yiritip yiritmeyecegine iliskin algisidir (Saad, 2011:
58). Vergisel baglamda tnemli referans gruplarinin bireylerin vergiye
uyum ya da uyumsuzluk kararlar1 tizerinde énemli etkisi vardir. Bir
kisinin sosyal olarak kabul edilebilir bir davranis olarak, ¢evresindeki
yakin diger kisilerin vergisini ddedigini gormesi onu da vergisini
O0demeye tesvik edecektir. Eger kabul edilebilir davranis vergi
uyumsuzlugu ise, birey ya da grup vergi kacirma egiliminde
olacaktir. Bu sekilde vergi uyum davranisi subjektif normlarin sonucu
olacaktir (Tusubira, 2018: 89).

Betimsel normlar, davranislarin ahlaki olup olmadigina bakilmaksizin
bireylerin belli durumlarda gercekte nasil davrandiklarinin
gozlemlenmesi sonucunda olusan standartlardir (Bobek, vd., 2013:
452). Bireyler yeni ya da belirsiz bir durumla karsi karsiya
kaldiklarinda dogru karar verebilmek icin baskalarinin davraniglarin
gozlemler. Betimsel normlar hangi davranisin dogru oldugu
konusunda bireye bilgi verir (Cialdini, 2007: 264). Vergisel baglamda
miikellef, vergi kacagmin yaygin olamadigimi ve miikelleflerin
¢ogunun vergiye uyum sagladigii diistiniirse vergiye uyumu
artacaktir (Walsh, 2012: 455).

Uyarict normlar, davranislara iliskin genel toplumsal beklentilerdir.
Bu norma uyum, sosyal odiillere ulasmanin bir yolu olarak sosyal
iligkiler kurma ihtiyacindan dogar. Ozellikle ne yapilmasi gerektigini
belirttikleri i¢in grubun ahlak kurallaridir. Vergisel baglamada uyarici
normlar, vergi miikelleflerine belirsiz ya da yeni durumlarda dogru
karar vermeleri i¢in rehberlik edecektir (Bobek vd., 2015: 42).

Yukaridaki ifadelerden de anlasilacag: iizere, betimsel ve uyarict
normlar farkli veya belirsiz durumlarda etkilidir. Yani her iki norm
birlikte olusur, ancak farkli durumlarda farkl etkiler yarattiklar: icin
aralarinda ayrim yapilmasi gerekir. Ornegin bir vergi miikellefi hem
vergi ddemenin dogru bir davrams oldugunu (uyarici norm) hem de
vergi kacirmanin yaygin bir davranis oldugunu (betimsel norm) ayni
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zamanda dustinebilir. Bu durumda miikellef vergi 6demenin dogru
bir davranis oldugunu diisiinmesine ragmen g¢ogu bireyin
yaptiklarina bagh olarak vergi kagirabilir (Tusubira, 2018: 66).

Yapilan arastirmalar, sosyal normlar ile vergi uyumu arasinda bir
iligki oldugunu gostermektedir. Bobek, vd. (2007) subjektif ve kisisel
normlarin vergi uyum davranisi tizerinde pozitif etkisinin oldugunu
bulmustur. Yine Bobek ve Hatfield (2003) subjektif normun vergiye
uyum davranist iizerinde Onemli ve pozitif bir etkisi oldugunu
gostermistir. Saad (2009) subjektif normun bir kisinin vergi uyum
niyetini belirlemede 6nemli rol oynadigini belirtmistir. Hunt ve Iyer
(2018) kisisel normlar ile gelir beyarn arasinda pozitif iliski bulmustur.
Nurwanah vd. (2018) subjektif normlar ile vergi uyum niyeti arasinda
pozitif iliski belirlemistir. Wenzel (2004b) kisisel normlarin vergi
uyumunun 6nemli bir belirleyicisi oldugunu bulmustur. Buna karsin,
Trivedi, Shehata and Mestelman (2005) subjektif normlarmn vergi
uyum davrarngi tizerinde olumlu bir etkiye sahip olmadig1 sonucuna
ulagmistir. Murphy (2007) ise kisisel normlarin ve prosediirel adaletin
vergi uyum davranisi tizerinde olumlu etkiye sahip oldugunu
belirlemistir. Bu bilgiler 6zellikle subjekif normlar ile kisisel normlarin
diger bir deyisle referans grubun vergi uyumu {izerinde 6nemli bir
etkiye sahip oldugunu gostermektedir.

2. YONTEM
2.1. Katilimcilar

Veriler Bursa sehrindeki kiiciik ve orta olgekli isletmelerin birinci ve
ikinci kademe yoneticileri ile goriisiilerek elde edilmistir. Kolayda
ornekleme yontemi kullanilan arastirmada katilimcilar ile yiiz ytize
goriismeler gerceklestirilmistir. Gortismeler sonucu toplam 320
eksiksiz ve hatasiz anket toplanmis ve ¢alisma bu ¢rneklem tizerinden
gergeklestirilmistir.

2.2. Olgiim Araglar1

Calismada, vergi uyum niyeti, sosyal normlar ve dagitim adaleti
olmak tizere tig farkl: yapi olcekler yardimiyla olgtilmiistiir.
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Yapilan calismalarda vergi uyum niyeti kavramim o6lgmek icin
senaryolardan yararlanilmis ve olusturulan senaryoya iliskin sorular
sorulmustur. Bu calismada da, vergi uyum niyetini 6l¢mek icin bir
senaryo kullanilmistir. Kullanilan senaryo su sekilde kurgulanmistir:
“Bir ticaret erbabi, sahibi oldugu dairesini aylik 600 TL'ye bir aileye
kiraya vermesine ragmen, kira kontratini 400 TL olarak yapmustir.
Boylece hem daha az gelir beyan etmis, hem de kira gelirlerini banka
aracihigy ile tahsil etmekten kurtulmustur.” Bu senaryoya iliskin
sorular gesitli c¢alismalar incelenerek (Bobek, 2007; Gillian ve
Richardson, 2005; Smart, 2012, Jimenez, 2013) derlenmistir.
Olusturulan sorulardan biri: “Benzer durumda olsam ben de kira
gelirimi ayn1 sekide beyan ederim” seklindedir. Toplam 11 soru ile bu
vergi senaryosu cercevesinde vergi uyum niyeti Olctilmeye
calhisilmistir. Bu olgekten elde edilen yiiksek puanlar vergi uyum
niyetinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Olgek begli likert olarak
kullanilmistir ve alt boyutu bulunmayan 6lgegin giivenilirlik katsayist
olarak hesaplanan Cronbach’s Alfa degeri 0.90 olarak elde edilmistir
(Bayram vd., 2017).

Sosyal normlar Cialdini ve Trost (1998) tarafindan uyarici normlar,
betimleyici normlar, subjektif normalar ve kisisel normlardir olarak
dort farkli boyut seklinde ortaya konmustur. Bu dort boyutlu yapi
faktor analizi ile incelendiginde maddelerin bu boyutlarda basarilt
sekilde toplandig1 gorilmistir (Bobek vd., 2013). Bu calismada
Jimenez (2013) ve Smart (2012)'1n c¢alismalarinda kullanilan kisisel
normlar icin 6 madde, uyarici normalar icin 4 madde, betimsel
normlar i¢in 5 madde ve subjektif normlar icin 6 madde olmak tizere
toplam 21 sorudan olasan ve maddeleri besli likert ile olgiilen bir
Olcek kullanilmustir. Yiiksek puanlar tiim alt boyutlarda yiiksek
uyarici, subjektif, betimsel ve kisisel normlar1 gostermektedir. Bu
calismada elde edilen Conbach’s Alfa degerleri; uyarict normlar icin
0.75, betimsel normlar i¢in 0.73, subjektif normlar icin 0.83 ve kisisel
normlar icin 0.80 olarak elde edilmistir (Bayram vd., 2017).

Dagitim adaleti iliskin olgek Gerbing (1988) tarafindan gelistirilmistir.
Orijinal 6lgegin bes alt boyutu bulunmaktadir. Christensen vd. (1994)
yaptiklar1 calismada, Gerbing (1988) ile ayni alt boyutlar1 elde
etmislerdir. Benzer sekilde Richardson (2005) ile Giligan ve
Richardson (2005) calismalarinda bu yapiyr kullanmislardir (Azmi,
Perumal, 2008: 12). Topal (2011) calismasinda, Gerbing (1988) ile
Gilligan ve Richardson (2005)'1n arastirmalarinda kullanmis olduklar:
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adaleti algis1 olceklerinde yer alan sorular1 kullanmus, Tiirkge'ye
uyarlamus ve gecerlik giivenilirlik testlerini yaparak, alt1 boyut olarak
ortaya koymustur. Tiirkiye'deki vergi uzmanlarina uyguladiklar:
calismada adalet algisimi alti1 alt boyut olan bir yapi olarak
bulmuslardir. Bu g¢alismada da dagitim adaleti algis1 6lgegi alt1
boyutlu olarak kullanilmistir (genel adalet, degisim adaleti, yatay
adalet, dikey adalet, ceza adaleti ve kisisel adalet). Besli likert ile
olgtilen olcek icin alan ytiksek puanlar her bir boyutta ve toplamda
yiiksek adalet algisini gostermektedir. Bu calismada 21 maddeden
olusan dagitim adaleti 6lgeginin Cronbach’s Alfa degeri 0.92 olarak
bulunmustur.

2.3. Analiz

Calismada vergi uyum niyeti, sosyal normlar ve dagitim adaleti
arasindaki iligkileri bulmak amaciyla kavramsal bir model
olusturulmus, dlgeklerin giivenilirlikleri icin Cronbach Alfa degerleri
hesaplanmis ve olusturulan model yapisal esitlik ile tahmin edilmistir.
Olusturulan kavramsal model ve her bir ok ile gosterilen hipotezler
Sekil 1'de yer almaktadir.

Dagitim
Adaleti

Kisisel
Normlart

Sekil 1. Kavramsal Model
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Kavramsal modele gore sosyal normalarin dort boyutu ayr1 ayr ele
almarak bunlarin dagitim adaleti ve vergi uyum niyeti tizerindeki
etkileri modellenmistir. Ayni zamanda dagitim adaletinin vergi
uyumu tuzerindeki etkisi modellenerek toplam on iki hipotez
olusturulmustur. H; hipotezinde subjektif normlarin dagitim adaleti
tizerindeki etkisi, H> hipotezinde uyarici normlarin dagitim adaleti
tizerindeki etkisi, Hs hipotezinde betimleyici normlarin dagitim
adaleti {izerindeki etkisi, Hs hipotezinde subjektif normlarin kisisel
normlar tizerindeki etkisi, Hs hipotezinde uyarici normlarin kisisel
normlar tzerindeki etkisi, Hs hipotezinde betimleyici normlarmn
kisisel normlar tizerindeki etkisi, H7 hipotezinde subjektif normlarin
vergi uyum niyeti tizerindeki etkisi, Hs hipotezinde uyarici normlarin
vergi uyum niyeti tizerindeki etkisi, Hy hipotezinde betimleyici
normlarin vergi uyum niyeti tizerindeki etkisi, Hio hipotezinde kisisel
normlarin vergi uyum niyeti tizerindeki etkisi, H11 hipotezinde kisisel
normlarin dagitim adaleti {izerindeki etkisi ve son olarak Hi
hipotezinde dagitim adaletinin vergi uyum niyeti {izerindeki etkisi
arastirilmaktadar.

3. BULGULAR

Tablo 1’de arastirmada kullanilan o6l¢iim araglarina iliskin madde
sayilary, ortama ve standart sapma degerleri ile igsel tutarligi clcen
Cronbach Alfa degerleri yer almaktadar.
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Tablo 1. Olceklere fliskin Istatistikler (N=320)

Olgekler Alt boyutlar Madde Ortalama StdS, C. Alfa
Kisisel Normlar 6 25.50 2.88 0.80
Uyarict Normlar 4 16.45 1.83 0.75
Sosyal Normlar
Betimsel Normlar 5 17.69 1.96 0.73
Subjektif Normlar 6 20.18 4.29 0.83
Genel Adalet 6 14.65 498 0.89
Degisim Adaleti 3 7.56 247 0.70
Yatay Adalet 3 7.57 2.90 0.79
Dagitim Adaleti
Dikey Adalet 3 8.32 2.73 0.72
Cezalandiric1 Adalet 4 9.70 3.37 0.73
Kisisel Adalet 2 4.85 212 0.71
Vergi Uyum Niyeti Vergi Uyum Niyeti 11 45.63 6.24 0.90

Tum 6lgekler ve alt boyutlari igin hesaplanan Cronbach Alfa degerleri
0.70’in tizerinde bulunmustur. Bu arastirma icin 6lgeklerin yeterli igsel
tutarliliga sahip olduklar1 anlamina gelmektedir.

Sekil 2'de tahmin edilen yapisal esitlik modeli yer almaktadir. Bu
modelde yer alan tiim katsayilar standardize edilmis katsayilardir.

Dagitim
Adaleti

Subjektif
Normlar

Vergi Uyum
Niyeti

Uyarict
Normlar

Kisisel
Normlari

Betimleyici

Normlar *p<0.05; **p<0.01

Sekil 2. Yapisal Esitlik Modeli
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Tahmin edilen modele gore hipotezlerden altis1 (Hi, Hs, Hs, He, Hio,
Hio) desteklenirken diger altisi (H,, Hs, Hy, Hs, Ho, Hi1) bu veri
setinden elde edilen sonuglara gore desteklenmemistir. Modele iliskin
hesaplanan uyum indeks degerleri; X2?/df=1.834; GFI=0.84;
PGFI=0.73; CFI=0.91; RMSEA=0.05; SRMR=0.07 olarak bulunmustur.
Uyum indekslerinden X2/df ve RMSEA indeksleri sirastyla 0<X?/df<2
ve 0<RMSEA<0.05 araliklarinda yer aldigindan modelin iyi uyum
gosterdigini soylenebilir. Hesaplanan diger indekslerden PGFI ile
SRMR indeksleri ise 0.50<PGFI<0.95 ve 0.05<SRMR<0.10 araliginda
yer aldigindan kabul edilebilir uyum gosterdigi soylenebilir
(Schermelleh-Engel, vd., 2003; Schumaken, Lomax, 2004; Bayram,
2016). Birden fazla indeks birlikte degerlendirildiginde bu bulgular
model i¢in kabul edilebilir uyum iyiligine isaret etmektedir.

Tahmin edilen modeldeki standardize yol katsayilar1 incelendiginde
subjektif (3=0.17; p<.05), uyaric1 (f=0.51; p<.01) ve betimleyici ($=0.13;
p<.05) normlarin kisisel normlar1 pozitif olarak etkiledigi ve kisisel
normlarin da vergi uyum niyetini (=0.15; p<.05) pozitif olarak
etkiledigi bulunmustur. Subjektif, uyarici ve betimleyici normlarin
vergi uyum niyeti tizerinde direk etkisi anlamli degilken kisisel
normlar {izerinden dolayl etkisi anlamlidir. Diger bir deyisle, kisisel
normalar vergi uyum niyetinin agiklanmasinda aracilik rolii
oynamaktadir.

Sosyal normlardan subjektif normlar (3=0.27; p<.01) dagitim adaletini
anlamh sekilde pozitif olarak etkilerken diger sosyal normlarin
dagitim adaleti tizerinde anlaml bir etkisi bulunamamistir. Vergi
uyum niyetinin agiklanmasinda subjektif normlar dagitim adaleti
araciligiyla etkisini gostermektedir. Dagitim adaletinin ($=0.16; p<.05)
vergi uyum niyeti tizerinde direk ve pozitif bir etkisi vardir.

Tahmin edilen yapisal esitlik modeli ile arastirilan hipotezlerin
sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. Hipotez Sonuglar:

Hipotezler De;:arl:ll;r:lme
Subjektif Normlar — Dagitim Adaleti H Desteklendi
Uyarict Normlar — Dagitim Adaleti H> Desteklenmedi
Betimleyici Normlar — Dagitim Adaleti Hs Desteklenmedi
Subjektif Normlar — Kisisel Normlar Ha Desteklendi
Uyaric1 Normlar — Kisisel Normlar Hs Desteklendi
Betimleyici Normlar — Kisisel Normlar Hs Desteklendi
Subjektif Normlar — Vergi Uyum Niyeti Hy Desteklenmedi
Uyaric1 Normlar — Vergi Uyum Niyeti Hs Desteklenmedi
Betimleyici Normlar — Vergi Uyum Niyeti Ho Desteklenmedi
Kisisel Normlar — Vergi Uyum Niyeti Hio Desteklendi
Kisisel Normlar — Dagitim Adaleti Hun Desteklenmedi
Dagitim Adaleti — Vergi Uyum Niyeti Hi2 Desteklendi
SONUC VE TARTISMA

Bu arastirmada, vergi uyum niyetinin sosyal normlar ve dagitim
adaleti tarafindan nasil etkilendiginin incelenmesi amaclamstir. Bu
amagla vergi uyum niyeti, sosyal normlar ve dagilitim adaleti 6lgekler
yardimiyla olciilmiis ve beklentiler dogrultusunda aralarindaki
iligkiler kavramsal olarak modellenmistir. Tahmin edilen bu model
sonucunda vergi uyum niyetinin dagitim adaleti ve sosyal normlar
tarafindan etkilendigi ortaya konmustur. Olusturulan hipotezlere
gore, dagitim adaleti vergi uyum niyetini direk olarak etkilemekte ve
etkisi pozitif olarak gerceklesmektedir. Bu bulgu Mukasa (2011),
Mhangile ve Holland (2015), Kogler vd. (2013) tarafindan yapilan
calismalarda elde edilen sonuglarla ortiismektedir. Sosyal normlarin
vergi uyumu tuzerindeki etkileri incelendiginde, tahmin edilen
modele gore kisisel normlarin vergi uyum niyetini pozitif ve anlaml
sekilde etkiledigi sonucu elde edilmistir. Diger ti¢ sosyal normun
(subjektif, uyarici, betimleyici) vergi uyum niyeti tizerinde direk etkisi
bulunmazken, kisisel normalar araciligiyla dolayl etkileri oldugu
sonucuna ulasilmigtir. Bu ti¢ sosyal norm kisisel normlar1 pozitif
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olarak etkilemektedir ve en fazla etki uyarici normlar tarafindan
yapilmaktadir. Bobek, vd. (2007), Bobek, Hatfield (2003), Saad (2009)
ve Nurwanah vd. (2018) tarafindan yapilan calismalar sonucunda
benzer sonuglar elde edilmistir. Sosyal normlar ile dagitim adaleti
arasindaki iligkiler incelendiginde ise, subjektif normlarin dagitim
adaleti tizerinde anlamli ve pozitif bir etkisi oldugu ve ayni zamanda
vergi uyum niyeti tizerindeki dolayli etkisini dagitim adaleti
aracihgiyla da ortaya cikardigmm gostermektedir. Nurwanah vd.
(2018) ile Bobek, Hatfield (2003) ¢alismalarinda subjektif normlarin
vergi uyumu {izerinde etkili oldugu sonucuna ulasilmisladir. Mevcut
calismada ise bu etki direk olarak degil dagitim adaleti araciliyla
gerceklesmistir. Subjektif normlarin dagitim adeleti tizerindeki direk
etkisi pozitif olarak bulunmustur. Diger sosyal normlarmn (uyarici,
betimleyici, kisisel) dagitim adaleti tizerinde anlamli bir etkisi
bulunamamustir.

Tahmin edilen modelin bulgularina gore, vergi uyum niyeti hem
sosyal normlar tarafindan hem de dagitim adaleti tarafindan anlaml
ve pozitif sekilde etkilenmektedir. Bu durum vergi uyum niyetinin
ortaya konmasinda sosyal normlarin ve dagitim adaletinin 6nemini
gostermektedir.

Eger bir vergi sistemi adil olarak algilanirsa, vergi kacirmaya yonelik
sosyal normlar giiclenecektir. Diger bir ifadeyle, vergi sistemine
iliskin adalet algis1 yiikseldik¢e vergi kacirma toplum nezdinde
olumsuz bir sekilde algilanacaktir. Bu nedenle vergi idaresi tarafindan
yatay, dikey, degisim, kisisel, genel ve ceza adaleti algis:
gliclendirilmeye calisilmalidir. Bunun ic¢in zorunlu bir édeme olan
vergi gelirlerinin hangi kaynaklardan ne miktarda toplandigi ve
nerelere harcandig1 konusunda seffaflik olmalidir. Ozellikle yeterli
hizmet saglanamamasi durumunda vergilerin gereksiz yere
harcandigin1i  diistinecegi  igin, miikellefin  vergiye iliskin
ytktimliliiklerini eksiksiz ve zamaninda yerine getirme noktasinda
istegi azalacaktir.

Miikelleflerin vergiye goniillii uyumuna yonelik stratejiler hem
caydirict hem de normatif yaklasimla desteklenmelidir. Normatif
yaklasim, kitle iletisim kampanyalari, web sitesi ve vergi idaresi
araciligl ile miikelleflere gonderilen mektuplar seklinde olabilir.
Kisisel normlar bir kez igsellestirildigi zaman degistirilmesi ¢ok gtig
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olacagr icin, bu konuda wuyarici ve betimsel normlara agirlik
verilmelidir.

Tesekkiir

Bu arastirma, Bursa Uludag Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonu (KUAP(I)-2013/59) tarafindan desteklenmistir.

18

1JSI 14/1
Haziran
June
2021




Sosyal Normlar ve Dagitun Adaleti Algisinin Vergi Uyumu
Uzerindeki Etkileri

KAYNAKLAR

Ajzen, Icek (1991). “The Theory Planned Behavior”. Organizational Behavior
and Human Decision Processes, 50(2), 179-211.

Alm, James (1991). “Perspective on the Experimantal Analysis of Taxpayer
Reporting”. The Accounting Review, 66(3), 577-593.

Alm, James; Gomez, Juan L. (2008). “Social Capital and Tax Morale Spain”.
Economic Analysis and Policy, 38(1), 73-87.

Anyongyeire, Asaph (2008). “Personal Norms Taxpayer’s Morale and Tax
Compliance in Uganda, a Case of Kampala District Small and Medium
Enterprises (SMEs)”, (Unpublished Master Thesis), Makarere University
Business School, Uganda.

Azmi, Anna C.; Perumal, Kamala A. (2008). “Tax Fairness Dimensions in an
Asian Context: The Malaysian Perspective”. International Review of Business
Research Papers, 4(5), 11-19.

Bayram, Nuran (2016). Yapsal Esitlik Modellemesine Giris AMOS Uygulamalart.
Bursa: Ezgi Kitabevi.

Bayram, Nuran; Aydemir, Mine; Yildirim, Zuhal; Leba Tansoker, Reyhan
(2017). “Confirmatory Factor Analysis on Tax Compliance Intentions, General
Fairness, Procedural Fairness and Social Norms”. Business and Economics
Research Journal, 4, 749-758.

Benk, Serkan; Budak, Tamer; Cakmak, Ahmet F. (2012). “Tax Professionals’
Perceptions of Tax Fairness: Survey Evidence in Turkey”. International Journal
of Business and Social Science, 3(2), 112-117.

Bobek, Donna D.; Hageman, Amy D.; Kelliher, Charles F. (2013). “Analyzing
the Role of Social Norms in Tax Compliance Behavior”. | Bus Ethics, 115, 451~
468, DOI 10.1007 /s10551-012-1390-7.

Bobek, Donna D.; Robin, Roberts W.; Sweeney, John T. (2007). “The Social
Norms of Tax Compliance: Evidence from Australia, Singapore and The
United States”. Journal of Business Ethics, 74 (1), 49-64.

Bojuwan, Mustapha (2010). “The Impact of Tax Fairness and Demographic
Factors on Tax Compliance Nigeria”, (Unpublished Postgradute Degree
Thesis), University Utara Malaysia.

Christensen, Anne L.; Weihrich, Susan G.; Gerbing, Monica D. (1994). “The
Impact of Education on Perceptions Tax Fairness”. Advances in Taxation, 6, 63-
94.

Christensen, Niels P; Rothgerberger, Hans; Wood, Wendy; Matz, David C.
(2003). “Social Norms and Identitiy Relevance: A Motivational Approach to

19

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



20

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Zuhal AKBELEN, Nuran BAYRAM ARLI, Reyhan LEBA, Mine AYDEMIR

Normative Behavior”. Personality and Social Psychology Bulletin, 30(10), 1295-
1309.

Cialdini, Robert, B. (2007). “Descriptive Social Norms as Underapreciated
Sources of Social Control”. Psychometrika, 72(2), 263-268.

Cialdini, Robert B.; Trost, Melanie R. (1998). “Social Influence: Social Norm:s,
Conformity and Compliance”. D. T Gilbert, S. T Fiske, G. Lindzey (Eds.), The
Handbook of Social Psychology (2), Boston: McGraw-Hill, 151-192.

Fufa, Tigist M. (2017). “Taxpayers' Perception Towards: Tax Fairness, Tax
Knowledge and Tax Complexity of Bole Sub City Category "B" Business Profit
Taxpayers, (Unpublished Master Thesis), St. Mary’s University School Of
Graduate Studies Department of Accounting, Addis Ababa.

Gerbing, Monica D. (1988). “An Empirical Study of Taxpayer Perceptions of
Fairness”. (Unpublished Doctoral Thesis), University of Texas.

Gilligan, George; Richardson, Grant (2005). “Perceptions of Tax Fairness and
Tax Compliance in Australia and Hong Kong - A Preliminary Study”. Journal
of Financial Crime, 12(4), 331-343.

Gordon, Daniel V.; Frangois, Jean W. (2017). A Question of Fairness: Time to
Reconsider Income-Averaging Provisions. Institut C. D. HOWE Institute
Commentary, No. 494 A, October 2017.

Green, Leslie (1993).”Concepts of Equity in Taxation”. Fairness in Taxation:
Exploring The Principles. Allan M. Maslove (Ed.), University of Toronto Press,
87-102.

Ho, H.; Ho, D.; Young, A. (2013). “A Study of the Impact of Culture on Tax
Compliance in China”. International Tax Journal, 39(3), 33-44.

Hodgson, Helen (2010). “Theories of Distributive Justice: Frameworks for
Equity”. Journal of The Australian Tax Theachers Association, 5, 86-116.

Hunnt, Nicholas and Iyer, Govind ( 2018). “The Effect of Tax Position and
Personal Norms: an Analysis of Taxpayer Compliance Decisions Using Paper
and Software”. Advaces in Accounting, 41, 1-6.

Jimenez, Peggy D. (2013). “Tax Compliance in a Social Setting: The Influence
of Norms, Perceptions of Fairness and Trust in Government on Taxpayer
Compliance”, (Unpublished Doctoral Thesis), University of North Texas.

Kamleithner, Bernadette; Korunca, Christian; Kirchler, Erich (2012). “Tax
Compliance of Small Business Owners: A Review”. International Journal of
Entrepreneurial Behaviour & Research, 18(3), 330-351.

Kirchler, Erich (2007). The Economic Psychology of Tax Behavior. Cambridge:
Cambridge University Press.



Sosyal Normlar ve Dagitun Adaleti Algisinin Vergi Uyumu
Uzerindeki Etkileri

Kirchler, Erich; Hoelzl, Erik; Wahl, Ingrid (2008). “Enforced versus Voluntary
Tax Compliance: The ‘Slippery Slope” Framework”. Journal of Economic
Psychology, 29(2), 210-225.

Kogler, Christoph; Batrancea, Larissa; Nichita, Anca; Pantya, Jozsef; Belianin,
Alexis; Kirchler, Erich (2013). “Trust and Power as Determinants of Tax
Compliance: Testing the Assumptions of the Slippery Slope Framework in
Austria, Hungary, Romania and Russia”. Journal of Economic Psychology, 34,
169-180.

Kornhauser, Marjorie E. (2007). Normative and Cognitive Aspects of Tax
Compliance: Literature Review. http:/ /www.irs.gov/pub/irs-
ut/arc|_2007_vol_2.pdf. (Erisim Tarihi: 30.04.2020).

Leder, Susanne; Mannetti, Lucia; Holzl, Erik; Kirchler, Erich (2010).
“Regulatory Fit Effects on Perceived Fiscal Exchange and Tax Compliance”.
Journal Socio-Economics, 39(2), 271-277.

Mahangila, Deogratius N.; Holland, Kevin (2015). “Analysis of Procedural
and Retributive Justice in Tax Compliance ”. The Operations Research Society of
Eastern Africa (ORSEA), 5(1), 113-160.

Marandu, Edward E.; Mbecomize, Christian J.; Ifezune, Alexander N. (2015).
“Determinants of Tax Compliance: A Rewiev of Factors and
Conceptualizations”. International Journal of Economic and Finance, 7(9), 207-
218.

Mohamed, Bin Mirza (2016). “Import Tax Compliance: A Study of Customs
Agents in Malaysia Utilising the Theory of Planned Beheaviour”,
(Unpublished Doctor Thesis), The University of Nottingham.

Murphy, Kristina (2007). “Procedural Justice and the Regulation of Tax
Compliance Behaviour: The Moderation of Personal Norms”. Andrew Young
School of Policy Studies, International International Program Working Paper, 07-31.

Nabaweesi, Jennifer (2009). “Social Norms and Tax Compliance among Small
Business Enterprises in Uganda”, (Unpublished Master Thesis), Makerere
University.

Nabeweesi, Jennifer (2006). “Social Norms and Tax Compliance Among Small
Business Enterprises in Uganda”, (Unpublished Master Thesis), Accounting
Finance of Makerrere University, Uganda.

Niesiobedzka, Malgorzata; Kolodziej, Sabina (2017). “The Fair Process Effect
in Taxation: The Roles of Procedural Fairness, Outcome Favorability and
Outcome Fairness in the Acceptance of Tax Authority Decisions”. Current
Psychology, 13(December), 246-253 https:/ /doi.org /10,1007 /s12144-017-9762-
x (Erisim Tarihi: 03.04.2020).

Nurwanah, Andi; Sutrisno, T.; Rosidi, Rosidi; Roekhudin, Roekhudin (2018).
“Determinants of Tax Compliance: Theory of Planned Behavior and

21

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



22

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Zuhal AKBELEN, Nuran BAYRAM ARLI, Reyhan LEBA, Mine AYDEMIR

Stakeholder Theory Perspective”. Problems and Perspectives in Management,
16(4),395-407.

Peri¢, Renata; Jerkovié¢, Emina (2012). “Principle of Fairness in Regard to
Personel Income Tax”. Interdisciplinary Management Research, 10, 821-828.

Richardson, Grant (2006). “The Impact of Tax Fairness Dimensions on Tax
Compliance Behaviour in an Asian Jurisdiction: The Case of Hong Kong”. The
International Tax Journal, 32(1), 29-42.

Richardson, Grant (2005). “An Exploratary Cross-Cultural Study of Tax
Fairness Perceptions and Tax Compliance Behaviour in Australia and Hong
Kong”. International Tax Journal, 31(1), 11-22.

Saad, Natrah (2012a). “Tax Compliance Behaviour: Taxpayer's Wiew”.
Procedia-Social and Behavioral Sciences, 65, 344-351.

Saad, Natrah (2012b). “Perceptions of Tax Fairness and Tax Compliance
Behaviour: A Comparative Study”. Jurnal Pengurusan, 36, 89-100.

Saad, Natrah (2011). “Fairness Perceptions and Compliance Behaviour
Taxpayer’s Judgments in Self Assessment Environments”, (Unpublished
Doctoral Thesis), University of Canterbury.

Schermelleh, Karin, E.; Moosbrugger, Helfried; Miiller, Hans (2003).
“Evaluation the Fit of Structural Equation Models: Test of Significance and
Descriptive Goodness-of-Fit Measures”. Methods of Psychological Research
Online, 8(2), 23-74.

Schumacker R. E.; Lomax, R. G. (2004). A Beginner’s Guide to Structural
Equation Modeling. New Jersey: Lawrence Erlbaum Associates Publishers.

Siahan, Fadjar O. P. (2012). “The Influence of Tax Fairness and
Communication on Voluntary Compliance: Trust as an Interving Variable”.
International Journal of Business and Social Science, 3(21), 191-198.

Smart, Martha (2012). “The Application of the Theory of Planned Behaviour
and Structural Equation Modelling in Tax Compliance Behaviour: A New
Zealand Study”, (Unpublished Doctoral Thesis), University of Canterbury.

Topal, Mehmet H. (2011). “Refah Devletine Yonelik Tutumlar ve Vergi
Adaleti Algisi: Tiirkiye Uzerine Bir Arastirma”, (Yaynlanmamis Doktora
Tezi), Karadeniz Teknik Universitesi, Trabzon.

Trivedi, V. Umashanker; Shehata, Mohamed; Mestelman, Stuart (2005).
“Attitudes, Incentives and Tax Compliance”. Canadian Tax Journal, 53(1), 29-
61.

Tusubira, Festo, N. (2018). “Tax Compliance by the Small and Medium-sized
Corporations: A Case of Uganda”, (Unpublished Master Thesis), University of
Exeter.



Sosyal Normlar ve Dagitun Adaleti Algisinin Vergi Uyumu
Uzerindeki Etkileri

Verboon, Peter; Goslinga, Sjoerd (2009). “The Role in Tax Fairness”.
Netherlands Journal of Economic Psychology, 65, 136-145.

Viljoen, Zarené (2017). “ An Exploratory Study of the Tax Fairness Dimensions
of Individual Taxpayers in South Africa”, (Unpublished Master Thesis),
Faculty of Economic and Management Sciences, University Of Pretoia.

Walsh, Keith (2012). “Understanding Taxpayer Behaviour - New
Opportunities for Tax Administration”. The Economic and Social Review, 43(3),
451-475.

Wenzel, Micheal (2007). “The Multiplicity of Taxpayer Identities and Their
Implications for Tax Ethics”. Law & Policy, 29(1),31-50.

Wenzel, Micheal (2004a). “The Social Side of Sanctions: Personal and Social
Norms as Moderators of Deterrence”. Law and Human Behaviour, 28(5), 547-
567.

Wenzel, Micheal (2004b). “An Analysis of Norm Process in Tax Compliance”.
Journal of Economic Psychology, 25(2), 213-228.

23

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



24

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Zuhal AKBELEN, Nuran BAYRAM ARLI, Reyhan LEBA, Mine AYDEMIR

SUMMARY

When we look at the countries” economies today, small and medium-sized
enterprises constitute approximately 95-99 % of the enterprises, and their
share in countries’ economies in terms of investment, export, and
employment is constantly increasing. Despite this increasing importance,
especially small businesses are in the riskiest group in terms of tax
compliance. The purpose of this study is to identify the effect of the social
norms and perception of distributive fairness in small and medium-sized
enterprises in Bursa on tax compliance. Three different scales were used to
measure tax compliance intention, social norms, and distributive fairness in
the study. The data were obtained by interviewing with first and second
degree managers of small and medium-sized enterprises in Bursa. Face to face
interviews were conducted with the participants in the study. Totally 320
complete and correct surveys were collected and the study was conducted on
these participants. A conceptual model was established in order to identify
the relationship among tax compliance intention, social norms, and
distributive fairness. Cronbach Alpha values were calculated for the reliability
of the scales and the model was estimated by the structural equation
modeling.

As a result of the estimated model, it was revealed that the tax compliance
intention was affected by distributive fairness and social norms. Distributive
fairness directly and positively affects tax compliance intention. This finding
overlaps the results of the studies by Mukasa (2011), Mhangile and Holland
(2015), Kogler et al. (2013). According to the estimated model, when the effects
of social norms on tax compliance were analyzed, it was concluded that
personal norms affected the tax compliance intention significantly and
positively. While the subjective, injunctive, and descriptive norms had no
direct effects on the tax compliance intention, it was concluded that they had
indirect effects on the tax compliance intention. These three social norms
affect personal norms positively. Similar results were obtained as a result of
the studies by Bobek, Roberts, and Sweney (2007), Bobek and Hatfield (2003),
Saad (2009), and Nurwanah et al. (2018). When the relationships between
social norms and distributive fairness are analyzed, it is observed that
subjective norms have a significant and positive effect on distributive fairness
and at the same time, they reveal their indirect effect on the intention of tax
compliance through the distributive fairness. Nurwanah et al. (2018) and
Bobek and Hatfield (2003) in their studies concluded that subjective norms
had effects on tax compliance. This effect was realized in the current study
indirectly through distributive fairness. The direct effect of subjective norms
on distributive fairness was determined as positive. No significant effects of
other social norms (injunctive, descriptive, personal) on distributive fairness
could be found. According to the findings of the estimated model, the tax
compliance intention is significantly and positively affected by both social
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norms and distributive fairness. This indicates the importance of social norms
and distributive fairness to reveal the intention of tax compliance.

With reference to the obtained findings, the tax administration should try to
reinforce the perception of distributive fairness in all its dimensions
(horizontal, vertical, exchange, personal, general, and retributive fairness). To
manage this, there should be transparency about the amount of tax revenues,
which is a compulsory payment, from which sources they are collected, and
where they are spent. As the taxpayers think that the taxes are spent
unnecessarily, especially in case of insufficient service, the taxpayers’
willingness will decrease to fulfill the tax obligations completely and on time.
In addition, strategies for the voluntary tax compliance of taxpayers should be
supported by both a deterrent and normative approach. The normative
approach can be through the letters sent to taxpayers by mass media
campaigns, websites, and tax administration. As personal norms are once
internalized, it will be difficult to change, injunctive and descriptive norms
should be emphasized.
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16. yiizyildan itibaren iktisadi sorunlar ¢ozmek igin iktisat akumlar ortaya
ctknustir. Iktisat akimlari, ekonomik sorunlara care bulurken, yiizyillarca
tamamen ¢oziilememis bir sorun olan yoksulluga da c¢oziim bulmamn
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birbirleriyle zit olsalar da hepsinin yoksulluk tanimi ve yoksulluktan
kurtulma onerileri vardw. Calismanuzda 16. yiizyilda merkantilizm ile
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THE PROPOSAL OF THE POVERTY CONCEPT IN THE
FINANCIAL THOUGHT SYSTEM AND THE SOLUTION
PROPOSALS FOR THE REMOVAL OF POVERTY

ABSTRACT

From the 16th century, economic movements emerged to solve economic
problems. While the economic movements find a solution to economic
problems, they seek ways to find solutions to poverty, a problem that has not
been solved for centuries. Although the economic flows are both
interconnected and opposite, they all have the definition of poverty and
suggestions for getting rid of poverty. In our study, the poverty persperctives
of the economic flows that started with mercantilism in the 16th century and
have survived until today and the solution suggestions regarding the
problem will be compared and evaluated with the aim of contributing to the
literatiire.

Keywords: History of Economic Thought, Poverty, Finance, Poverty
Studies, the Definition of Poverty by Economic Trends and Solutions.

Jel Code: BO, 13, HO.
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GIRIS

Merkantilizmin ortaya ¢ikisindan bu yana gerek Klasik iktisadin
dogusu, gerekse Keynesyen iktisadin yaptigi devrim gibi iktisadi
akimlar; tilkelerin iktisat politikalarini etkilemistir. Akimlar sayesinde
ekonomik sorunlar c¢o6ziilmeye calisilmistir. Bu cercevede bazi
akimlarin bu sorunlarin giderilmesinde katki sagladig1 diistiniilmiis,
bazilarininsa sorunu daha fazla derinlestirdigi tartismasi yasanmustir.
iktisadi akimlar, iktisat politikalarma yon verirken; iktisat politikasi
aract olan maliye politikalarindan da faydalamilmistir. Dolayisiyla,
maliye politikalarinin gelisimi de iktisadi akimlardan etkilenmistir.

Yoksulluk, iktisadi akimlarin ortaya cikis tarihinden daha eski bir
sorundur. Bazi iktisadi akimlar yoksulluk sorununu gidermede etkin
cozlimler One sitirerken, bazilar1 ise yoksullugun giderilmesinin
olumsuz etkileri olacagimi savunmuglardir. Oyle ya da boyle; 16.
ylizyillda merkantilist diistincenin ortaya ¢ikisindan itibaren iktisadi
akimlarin yoksullugu giderme konusundaki ¢oziim onerilerinin ne
kadar etkili olduklar1 tartismali olsa da; her iktisadi akimin
yoksullugun giderilmesine yonelik ¢6ziim onerileri mevcuttur.

Calismamizda oncelikle, mali bakisa yon veren iktisat akimlarimin
yoksullugu ne sekilde tamimladiklar;; iktisat akimlarina gore
yoksullugun getirdigi olumsuzluklarin topluma nasil yansidigi ve
bunun sonuglary; cinsiyet, sosyal smif gibi ayrimlara sahip olan
bireyin yoksulluktan hangi sekilde etkilendigi tizerinde durulmustur.
Iktisat akimlarimin yoksulluga bakis acilarindan bahsedildikten sonra;
akimlarin kendi diistinceleri kapsaminda yoksullugu gidermek icin
uygulanmasi gereken ¢oziim onerileri incelenmistir.

1) Klasik Iktisat Oncesi Mali Yaklasimlarin Yoksulluga Bakis
Agilan

Bu kisimda merkantilizm ve fizyokrasinin 6nde gelen diistintirlerinin
yoksulluga olan bakis agilari ele alinacaktir.

1.1. Merkantilizm

Merkantilizm, 16. ve 18. ytizyila hakim olmus iktisadi bir diistincedir.
Diistincenin onctileri; Montaigne, Bodin, Colbert ve Thomas Mun'dur.
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Merkantilizmin, ekonomi politikasinda iki temel faktor vardir, bunlar
ticaret dengesi ve paradir. Ancak, tilke simirlari igerisinde mal
bulundurmak, para bulundurmaktan daha fazla énem arz eder. Bu
durum merkantilizmi korumaci bir sistem haline getirdigi gibi,
ekonomi politikasi i¢in bir tehlike arz eder (Heckscher, 2007: 26).

Abraham Lincoln'tiin "Giimriik tarifelerinden anlamam, ancak
Ingiltere’den bir palto alirsam palto bende, param Ingiltere’de
kalacak. ABD’den bir palto alirsam paltom da parasi da ABD’de
kalacaktir.” seklindeki soylemi merkantilist diistincenin devletci,
koruyucu ve milliyetci 6zelliklerini net bir sekilde yansitir (Adacay,
2009: 24).

Merkantilist dustintirlere gore, niifus stirekli bir artis halinde olmal
ve siirekli tretmelidir, ¢linkii onlara gore yoksullugun nedeni
niifusun az olmasidir. William Petty, niifusun arttik¢a, bireylerin
normalden daha fazla ¢alisacaklarini; artan niifusun, devlete fazladan
bir yiik getirmeyecegini savunur (Vural, 2000: 177). Diger bir diistintir
olan Dudly North; kisinin ¢evresinde var olan kosullardan daha iyi
kosullara ulasma isteginin onu daha fazla calismaya ve tiretmeye
tesvik edecegini ifade eder. Eger bir kisi sadece temel gereksinimlerini
gidermekle kalir fazlasi igin calismazsa, o zaman diinyada yoksulluk
artacaktir (Aydemir, Giines, 2006: 177).

Merkantilizme gore, yoksullugun devlet agisindan nedeni, devletin
yonetimindeki eksikliklerdir. Duistiniir John Law'a gore, yoksulluk
insanlarin calismay1 istememelerinden degil, devletin igsizligin
giderilmesine yonelik politikalarinin basarisizligindan meydana gelir.
Devletin igsizlikle basa ¢ikamamasi ve parasal yonetimin iyi olmamasi
yoksullugun nedenleridir (Anton, 1997: 79).

Yoksullugun nedeninin devletin koétii yonetiminde bulan bir baska
dusuntir William Petty, devletin giderlerinin halktan alinan vergilerle
telafi edilmesi gerektigini diistiniir. Fakat; hem paranin vergi yoluyla
piyasadan cekilmesi hem de alinan vergilerin {iiretimi arttiracak
alanlarda kullanilmamasimin halk: yoksulluga stiriikleyecegini ifade
eder (Aydemir, Giines, 2006: 155).

Merkantilist goriis, ingﬂtere’de sanayi devriminin diger tlkelere
nazaran daha hizli baglamasinda ve burada basarili olmasinda etkili
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olmustur. Kralice Elizabeth 1 (1558-1603) Ingiltere’de yoksullar igin
Fakirlik Kanunu'nu ¢ikartmistir. Kanun 1531 ve 1537 yilinda
cikartilmis, kirsal kesimden kentlere gogcen ve is bulamayarak
yoksullasan vatandaslar1 kapsamistir. Kanuna gore, her kaza kendi
yoksullarina is bulmali ve onlara kendilerine bakma imkani
saglamalidir. Ancak kanun uygulamada basarili olamamustir. 1572 ve
1576 yillarinda ise, fakirler kanunu ile sadaka yasaklanmistir; sadaka
almak ve sadaka vermek agir cezalara carptirilmayla sonuglanmistir
(Ersoy, 1986: 80-81).

Oz olarak, Merkantilistlere gore yoksullugun nedeninin az iiretim
oldugunu soylemek yanlis olmaz. Bunun birinci nedeni niifusun az
olmasindan kaynaklanan az tiretim, ikinci nedeni ise devletin gerek
issizlik gerekse halktan alman vergilerin dogru alanlarda
kullanilmamasi gibi yanlis politikalaridir.

1.2. Fizyokrasi

Aydinlanma ¢agimda on bes yillik kisa bir siire boyunca 6ne ¢ikan
fizyokratlar Francois Quesnay'in etrafinda merkezlenen bir gruptur.
Bu on bes yillik kisa siire zarfinda Fizyokratlar tim Avrupa'da
entelektiiellerin  ve devlet adamlarmin dikkatini ¢ekmistir.
Fizyokratlarin teorileri her yerde tartisilmis ve bazi fikirleri
uygulamaya konulmak igin girisimlerde bulunulmustur (Neil, 1948:
154-155). Fizyokratlara gore, ne endiistri ne de ticaret biiyiik bir
zenginlik getirmez; zenginligin kaynag: tarimdir, sadece tek basina
tarim servet yaratabilir. Ticaret biiytik bir devletin refaha kavusmasi
icin yetersiz bir dayanaktir. Bu karsin tarim, niifusun biytik
cogunlugunu istihdam etme kapasitesine sahiptir (Charbit, 2002: 11-
14).

Quesnay, koyliniin yoksullugunun hangi sonuglara varabilecegi
diistincesinden hareket ederek galismalar yapmustir. Vergilendirmeyi
niifusun biiytime engellerinden biri olarak goriir. Vergilendirme ile
koyliilerin yoksullasmasi {izerinde su sekilde baglant1 kurar;
vergilendirme koyliileri kentlerde calismaya iter ve bu da koyliniin
ciftligiyle yeteri kadar ilgilenememesi demektir. Bu durum uzun
vadede iilkenin yoksullasmasina sebep olur (Charbit, 2002: 43).
Quesnay'a gore, "Yoksul koylii, yoksul tilke; yoksul tilke, yoksul kral"
dir (Savas, 2000: 237).
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Francois Quesnay’a gore; gida maddeleri fiyatlarindaki diistis, yoksul
kesim igin fayda saglayan bir durum degildir. Diisiiniire gore,
fiyatlarin diisiik olmasi, aynit zamanda ticretlerin de diisiik olmasina
neden olur. Bu durumdaki bir tilkenin refah seviyesinde ve milletin
gelirinde azalis meydana gelir (Ersoy, 1986: 110).

Quesnay'n  paranin dolanim hizinin, {lkenin biiytimesi ve
kalkinmasma nasil etki edecegi iizerine diistinceleri oldugu gibi,
Boisguilbert'de ayni durumu farkli sekilde ifade eder. Boisguilbert,
paranin zengin kesimden ziyade yoksul kesimde olmas: gerektigine
dikkat geker. Yoksul kesimde olan para ortalama olarak daha fazla el
degistirir, boylece gelir gittikce katlanir bu da tilkenin zenginlesmesini
saglar (Savas, 2000: 237-238). Kisacas1 yoksulun elinde harcanan para,
zenginin elinde harcanan paraya kiyasla; zenginlide kavusmak
acisindan daha etkin bir aractirl.

2. Klasik Iktisat Dénemi Mali Yaklagimlarin Yoksulluga
Bakis Acilar

2.1. Klasik iktisat

Klasik iktisadin dort temel ilkesi vardir. Bu temel ilkeler; birincisi
serbest piyasa varsayimi, ikincisi ticretin, faiz haddinin ve mal
fiyatlarin esnek olusu, {iciinciisii her arzin kendi talebini
olusturdugunu belirten Say Yasasi ve dordiinciisii ekonominin tam
istthdami ve fiyatlardaki istikraridir. Onciileri Adam Smith, Jean
Baptiste Say, David Ricardo ve John Stuart Mill'dir.

Adam Smith, modern iktisadin babasi sayilir. Smith toplumdaki
diizeni koruma ihtiyaciyla mesguldiir. Bilimsel metedolojisi, icinde
yasadigimiz diinyay: arastirmak yerine uzlasmay1 vurgular. Evrenin
ihtiyath bir Tanr1 tarafindan yonetilen uyumlu bir makine oldugu bir
dogal hukuk versiyonunu ¢agirir. Bireysel kendini arama etkinliginin
toplumsal cazibesi olan "goriinmez el", yani bizi 6yle davranacak

1 Keynesyen marjinal tiiketim egiliminin ismi konulmadan kullanilmis
oldugu goriilmektedir.
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sekilde sekillendiren bir Tanrimin eli?, diinyadaki mutluluk miktarinin
her zaman maksimize edildigini garanti eder (Denis, 2005: 1).

Smith'e gore gelir dagilimi adaletsizligi; zenginler ve yoksullar
arasindaki refahin gercek degerini gizler. Diger bir deyisle, gelir
dagilimi adaletsizligine bakilmadan, zenginlerin ve yoksullarin olmasi
gerektikleri gibi olmalar1 onlar1 refaha kavusturur. Ctinki ilahi adalet,
yoksulun yoksulken daha mutlu, zenginin de zenginken daha mutlu
olduguna bastan karar vermistir ve olmasi gerektigi gibi davranan her
insan mutlulugu yakalar. Yoksul kisi, zenginlige 6zendiginde, zengin
olmak icin gosterdigi caba onu mutsuz eder. Bu ¢abada bulunan kisi
sadece kendini mutsuz etmekle kalmaz, ayrica toplum barisina da
zarar verir (Denis, 2005: 12-14).

Adam Smith’e gore, kaynaklarin dogru yerde ve tiretimin degerini
arttiracak sekilde kullanilmasi zenginligi getirir. Kaynaklar1 tiretimin
degerini arttirmayan yerlere ayirmak ise yoksullugu getirir. Emegin
dogru yerde kullanilmasi gerekir; diistintire gore emek iki gesittir:
tretken olan emek ve {iretken olmayan emek. Adam Smith,
Milletlerin Zenginligi eserinde, emek cesitlerini; bir sanayi iscisinin
verdigi emek ile bir hizmetcinin verdigi emegin degerini
karsilastirarak aciklar. Sanayi isgisi, tizerine emek verdigi tirtinii daha
fazla degerli kilarken; hizmetcinin verdigi emek herhangi bir seyi
degerli kilmaz (Smith, 2006: 358).

Adam Smith’e gore, toplumun biiyiik kismini olusturan iscilerin
tcretleri iyilestirilmeli, kendilerine rahatlikla bakabilecek konuma
getirilmelidir. Diistintire gore, iscilerin {icretlerinin iyilestirilmesi,
kendi ihtiyaglarma yetecek derecede ticrete sahip olmalari; toplumun
biiytik bir kisminin yoksulluk igerisinde yasamasina engel olur ve

2 Burada Smith’in bahsettigi goértinmez elin Tanr1'nin eli olabilecegine dair
tartismalar mevcuttur. Oyle ki, Smith’in baz1 ¢alismalarinda Hristiyanlik
mezhebi olan Kalvinizm’den etkilendigi, Ahlaki Duygular Teorisi ve
Uluslarin Zenginligi adli eserlerindeki metinlerde teolojik arka planin
yogun oldugu goriilmektedir. Oslington, Paul (2018); “Tanr1 ve Piyasa:
Adam Smith’in Goriinmez Eli”, Modern Tktisadi Diisiincenin Teolojik
Arka Plami, Ceviri Editorii: Mehmet Sarac, ISIFAM yaynlari, yayin no: 3,
Istanbul, ss: 53-68, s: 63
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boylece hem toplumdaki sosyal yapiin dengesizligi giderilmis olur
hem de, gelisme saglanir (Ersoy, 1986: 132).

Ozetle, Adam Smith’in yoksulluga bakis agisinda toplum diizeni 6n
plana gikar. Smith bir yandan zenginin zenginken daha iyi, yoksulun
yoksulken daha iyi olmasini; aksinin toplumsal yozlasma ile
sonuglanacagini savunsa da, bir yandan da asir1 yoksullugun toplum
dengesini bozacagmi savunur. Smith'in yoksulluk konusundaki
soylemlerinden, toplumsal dengenin saglanabilmesi igin, toplumdaki
yoksullarin asir1 sefalet icerisinde birakilmamalar: ancak zenginlige
de 6zenmemeleri gerektigi anlagilir.

Jean Baptiste Say, Mahrecler kanunundan yola c¢ikarak, bir
toplumdaki tiretici sayisinin ve malin fazla olmasmin, talebi ve is
imkanin1 arttiracagint savunmustur. Uretimdeki artis, talebi uyarir ve
boylece ekonomiye bir canlilik gelir. Say’a goére, yoksul toplumlarin
ekonomilerinde bu tiirlii bir canlilik yoktur, piyasa durgundur (Ersoy,
1986: 157). Say’in diistincesine gore, yoksul bir toplumu sefaletten
kurtarmak igin, piyasadaki tiretici ve mal sayisinin arttirilmas: bu
sekilde piyasanin canlanmasi saglanmalidir.

Jean Baptiste Say'in yoksulluk tizerine diger distincelerine gore;
vergilendirmenin zengin kesimin refahini azaltmasindansa, yoksul
kesimi daha fazla etkiledigini, bu kesimi daha fazla yoksullastirdigin:
ifade eder (Brandy, 2007: 68). Yoksullukla alakali bir diger tizerinde
durdugu konu ise kadin yoksullugudur. Kadmnlar ve erkekler
arasinda meslek sahibi olma agisindan bir esitsizlik vardir. Kadimnlarin
yapabilecegi meslekler smirli iken, erkekler kadinlara gore degisik
mesleklerde ¢alismaya daha fazla elverislidir. Bu esitsizlik ise
kadmnlar1 yoksullastirir. Kadinlarin  kendi yasamlarmi devam
ettirebilmeleri amaciyla; kadinsi niteliklere uygun olan islerin
kadinlar icin ayrilmasi gerektigini diistintir (Gouverneur, 2019: 1216).

D. Ricardo, iscilerin sadece asgari gegimlerini saglayabilecek kadar bir
ticret aldigin1 ve bu kazanglarinin onlar1 yoksulluga mahkum sekilde
yasamlarin siirdiirecegini ifade eder. Piyasa ekonomisinde iscilerin
yoksulluk i¢inde yasamalarimi engelleyecek bir yontem yoktur.
Ricardo'ya gore; iscilerin bu sekildeki konumu dogal hukukun
sonucudur, bu nedenle Ricardo mesru sisteme karsi; yoksul kesimin
yasam standartlarini iyilestirmeye yonelik yardim amaciyla savas
agmustir. Ancak agtigl savas, isteginin tam tersine, smif miktarimi
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arttirmis ve ticretlerin azalmasiyla sonuglanmistir. Bu nedenle isgticti
piyasasindaki durum, emek ve isgiicii arzi talebinin bir sonucudur
(Bochenek, 2017: 214).

Bir diger diisiiniir olan Maltus'a gore, devlet yoksullara yardimdan
kacinmalidir. Ctinkti doga yoksullari, yoksul hallerinde kalmaya
mecbur etmistir. Hayatta sadece giiglii olanlarin yasam hakki vardir
(Adacay, Islatince, 2009: 58)3. Malthus'un niifus teorisine gére; daimi
olan niifus artisy; niifus ve gida tiretimi arasindaki dengeyi olumsuz
sekilde etkileyecektir. Yoksullarmn, gida iiretiminden yeteri kadar
yararlanamamasi sonucu; bulasici hastaliklar bas gosterecek ve bu da
toplumun sefalete siiriiklenmesine neden olacaktir. Malthus'a gore
yoksul kesim evlenmemeli ve ¢ocuk sahibi olmamalidir (Zarakoglu,
1981: 26).

John Stuart Mill, klasik iktisada bagli olsa bile, konu yoksulluk
oldugunda, devletin diizenleyici bir rol oynamasi gerektigini
dusuntir. Mill'in fikirleri o6zellikle yoksul halkin egitilmesini
konusunda belirginlesir; duistintire gore, yoksul ¢ocuklarin egitilmesi
devletin tistlenmesi gereken bir sorumluluktur. Distunirin gelir
dagilimi adaletsizligi ve haksiz kazang¢ konusu icin de devletin rol
almasi gerektigi gibi diistinceleri vardir. Zamaninda haksiz yollarla
toprak sahibi olan kimselerin kazang saglamasi devletin koydugu
kurallarla engellenmeli, gelir dagiliminin adaletli olmasi yine devletin
koydugu vergilerle saglanmalidir (Ersoy, 1986: 159).

[bn-i Haldun’a gore; devletlerin zenginligi ve yoksullugu niifusun,
daha dogru bir ifade ile isgiictiniin fazla olmasi ile ilintilidir. Eger bir
devlette isgiicti fazla olursa, insanlar normalde kazandiklarindan
daha fazla kazanirlar ve kazanglarinin bir kismini biriktirebilirler.
Birikim, insanlarin yasamini olumlu yoénde etkiler, refah seviyesi
artar. Refah seviyesindeki artis, piyasalar1 da canlandirir bu sekilde

3 Malthus’'un bu teorisi, ¢agdast biyolog Darwin’in evrim teorisi ile
benzerlik gosterir. $6yle ki, Darwin’in evrim teorisinde dogal secilim
mevcuttur. Buna gore her tiirtin giiclii olanlar1 hayatta kalirken, giigsiiz
olanlar yok olmaya mahkum olacaklardir. Kiiciikali, Adnan (2019);
“Klasik Iktisadi Diisiince ile Evrim Teorisinin Entelektiiel Beraberligi”,
HAK-Is Uluslararas: Emek ve Toplum Dergisi, Cilt:8, Y1l:8, Say1, 20, ss. 43-
58, 5.56.
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alinan vergilerde bir yiikselme baslar ve boylece devlet zenginlesir.
Niifus yogunlugunun az oldugu bir devlette ise, isgiictindeki azliga
bagli tiretim diiser, piyasalarda bir canlilik goriilmez, dolayisiyla
alinan vergilerde bir artis goriilmez ve devlet yoksulluga stirtiklenir
(ibn-i Haldun, 2018: 64).

Klasiklerin yoksulluk tizerine diistinceleri, yoksullugun béliistim ile
alakali ve toplumun yapisini bozan bir sorun olmasinda birlesir.
Klasik diistintirlerin birbirlerinden etkilendigi goriiliir, beyan ettikleri
goriisler birbirinin devami veya tamamlayicisi niteligindedirler.
Genellikle, klasiklere gore yoksulluk kadersel bir durumdur ve
devletin el atarak yoksullarin durumunu degistirmeye calismasi bazi
olumsuz sonuglara sebebiyet verebilir. Distintirlerin aralarinda
Ricardo farkli olarak yoksullarin durumunun degistirilmesi
gerektigini diistinmis ve bunun tizerine ¢alismalar yapmuistir.

Klasikler her ne kadar, yoksullugun kadersel bir durum oldugunu
savunsa da John Stuart Mill ve Ricardo, toplumdaki dengenin
saglanmas1  amaciyla  yoksullugun  giderilmesi  gerektigini
savunmuglardir. Ozellikle John Stuart Mill, klasik iktisat goriisiine
tamamen bagli olmasina ragmen, yoksullugun devlet eliyle
giderilmesi gerektigini savunmustur. Ancak genel olarak piyasadaki
sartlarin ve Ttcretlerin iyilesmesi sonucu yoksullugun azalacag:
diisiincesi mevcuttur.

2.2. Neoklasik iktisat

Neoklasik iktisat okulu temellerini 1870"te atmustir; savunuculari
klasik goriisleri ve liberal ideolojileri esas alirlar, savunduklari fikirler
ginimiize degin etkisini strdturmiistiir (Kazgan, 1974: 125). Leon
Walras, Vilfredo Pareto, John Bates Clark ve Alfred Marshall, gibi
iktisatgilarin diistinceleri neoklasik iktisat ile bagdasir.

Neoklasik iktisadin ozellikleri su sekilde toplanabilir (Colandar, 2000:
134-135): a) ekonomi kit kaynaklarin alternatif amaglar arasindaki
bolusumiidir, b) faydaci gortis hakimdir; toplumda yasayan biitiin
bireyler faydalarmi en {iist seviyeye ulastirdiginda, toplum en st
fayday1 saglamis olur, c¢) marjinal degisimlere odaklamirlar, d) ileri
goruslii rasyonellik varsayimlari ekonominin merkezindedir, e)
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metodolojik bireycilik hakimdir, f) ekonomi genel denge anlayist
etrafinda toplanmuistir.

Alfred Marshall'a gore; iktisat bilimi, bireylerin yasadiklari maddi ve
kiiltiirel sartlar1 degistirmeli ve simifsal ayrimin yok olmasini
saglamalidir. Diistintire gore; iktisat bilimi bu sonuglar1 almak adina;
yoksullugun giderilmesi amaci ile hareket eder. Yoksul bireylerin
yasadiklar1 sartlarin degistirilmesi adina, yoksullarin barinma ve
egitim gibi ihtiyaglarimin karsilanmasinda yardim yapilmasi
gerektigini distiniir. Ozellikle yoksul ¢ocuklarin egitim ihtiyaglarinin
karsilanmasi; esitsizlik, egitimsizlikle gelen ahlaki yozlasma ve
vasifsiz isglicti sorunlarmi ¢ozecek; bu da yoksulluk sorununu
ortadan kaldiracaktir (Kabas, 2018: 188-189).

Genel Denge Teorisi'nin 6nciisii olarak bilinen Leon Walras'a gore;
yoksulluk, bilissel olarak tembellik, aptalik veya sansin iyi
gitmemesinden kaynaklanir. Diistiniire gore, mesru olarak elde
edilen; is, yetenek veya basaridan baska bir servet yoktur. Ancak
Walras; sosyal sistemin getirdigi istemsiz yoksulluk ile, bireysel
eksikliklerden kaynaklanan yoksullugu birbirinden ayirmistir
(Sorinel, 2013: 468). Ornegin; distiniire gore, isci siufinin
yoksullugunun nedeni, ticretlerinden kesilen vergilerdir. Dustintr,
kariyeri boyunca bu smifin yoksullugunun giderilmesi igin, ticretlerin
tzerinden vergilendirmenin kaldirilmasi gerektigini iddia etmistir
(Misaki, 2018: 422).

Clark, yoksulluk konusunu, yoksullugun getirecegi sonuglarin
umursanmiyor olusu ve yoksullugun getirdigi ahlaki c¢okiintii
nedeniyle kariyeri boyunca giindemde tutmak istemistir. Yoksulluk
konusunu, yoksul iscilerin aldif1 asgari ticretleri konusunda fikir
beyan ederek belirtmistir. Clark'a gore; asgari {icret mevzuaty
isverenin, isgiye sadece belirli ihtiyaclarini karsilamasina yetecek bir
miktar1 saglamasi ve bunun karsiliginda emek olarak ihtiya¢ duyulan
her seyi isciden talep etmesidir. Clark, bu sekildeki politikaya kars1
¢ikar ve bunun hem issizlik sorununu arttiracagmi hem de
yoksullugu daha da kétiilestirecegini savunur (Prasch, 2000: 257-258).
Ayrica, issizlere ve asgari ticretle calisirken issiz kalanlara devlet
yardimi yapilmas: gerektigini savunmustur. Clark, kariyeri boyunca
yoksul bireylerin yoksulluklarmin giderilmesi icin her tiirlii iyi niyetli
girisimi saygiyla karsilamistir (Leonard, 2003: 525).
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Neoklasik iktisatgillara gore yoksulluk, ahlaki yozlasmaya,
egitimsizlige, isgiictiniin niteliksizlesmesine ve esitsizlige neden olur.
Bu sonuglar dogrultusunda neoklasikler, yoksullukla alakal: yapilacak
olan politikalarin toplum nezdinde yaratacag: etkileri degerlendirerek
yapilmas1 gerektigini dustintirler. Smif diizeyinde yoksullugun
giderilmesi gerektigi ve oOzellikle is¢i smifinin yoksullugunun
giderilmesi i¢in yapilan ¢alismalar dikkat geker.

2.3. Keynesyen Iktisat

Keynesyen iktisat ekonomiye farkli bir bakis acis1 kazandirmakla
kalmamis, deyim yerindeyse iktisatcilar arasinda bir devrim
yapmustir. Bu sekildeki bir soylemin sebebi, Keynesyen iktisattan ¢nce
egemen olan Neoklasik iktisadin prestij kaybidir. Neoklasik iktisada
gore; ekonomi her daim tam istihdamdadir ve bu varsayim, devletin
ekonomiye miidahale etme fikrini gegersiz kilar. Ancak Biiyiik
Buhran ile birlikte gelen Kkitlesel issizlik, neoklasik iktisat tarafindan
aciklanamamis ve bu durum neoklasik iktisadin giivenilirligini
zedelemistir. Ardindan gelen Keynesyen iktisat, ekonomistlerin,
iktisat hakkindaki distince tarzlarimi degistirmistir (Kutlu, 2018:
1820).

Keynesyen iktisada gore; ekonomi tam istihdamda degildir,
ekonomideki genisleme veya durgunluk doénemleri kalici olabilir.
Ekonomiyi oldugu yerden kurtarabilecek otomatik bir mekanizma
mevcut degildir. Sadece kitlesel issizligin hakim oldugu bir ekonomi
dengeye gelebilir. Refah ise yapilan yatirimlarla saglanabilir; yatirim
olmayan bir ekonomi kiigiilmeye gider. Ayrica Keynesyen iktisat,
farkli olarak belirsizlik kavramini ortaya koymustur (Bilir, 2019: 90).

Gelir arttik¢a, toplam harcamalar iginde olan tiiketim harcamalari
azalir. Tiiketime karsi azalan talep, tiiketim mallarinin fiyatlarinda da
bir azalisa neden olur. Tiiketim fiyatlarindaki azalis1 takiben; yatirim
harcamalar1 ve talep de diiser. Bu durum ekonomiyi eksik istihdama
stiriikler ve ekonominin eksik istihdamda dengeye gelmesi goniilsiiz
igsizlikle sonug¢ bulur. Heilbroner'in ifadesiyle "ekonomi, bir yaprak
bile kimildamayacak, issiz erkek ve kadinlarin, tam kapasiteyle
kullanilmayan tesis ve ekipmamin varligina ragmen, bir "denge"
durumunda kalacakti. Keynesyen iktisat, burada ekonomideki bolluk
i¢indeki yokluga dikkat ¢eker ve bireylerin yoksullugu bu sekilde bas
gosterir (Bilir, 2019: 93).
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Keynes'e gore aclik ve yoksulluk genel olarak iyi bir ruh hali degildir.
Aclig1 ve yoksullugu gidermek amaciyla ortaya c¢ikan malzeme
konforunun elde edilmesi i¢in yapilan ugrast insamin ruh halini
olumsuz yonde etkileyen, ne zaman sonlanacagi belli olmayan,
zihnen bireyin {iretici olmasini engelleyen, ugrastiric1 bir siirectir. Bir
insanin fiziki varligini korumak icin ihtiya¢ duydugu sey, zihnin
tretme giiciinii titketen en biiyiik ekonomik problemlerden biridir
(Andrews, 2017: 963).

Keynes, Kklasik iktisatcilarin piyasa ekonomisi tizerine yaptigt
calismalarina tam olarak karsi ¢itkmamaktadir. Keynes, yoksulluk
sonucunu doguracak olan igsizlik sorununun ¢6ztimii gibi sorunlarmn
giderilmesini devlete birakmustir. Genellikle ¢calismalarini yoksulluk
ve issizlik ile ilgili yapmustir ve devletin yapacagi politikalarla
yoksullugun giderilmesi gerektigini savunur (Aktan, 2008: 25).

2.4. Neokeynesyen Iktisat

Neoklasik sentezin onciileri; Paul Samuelson, John Hicks, James
Tobin, Franco Modigliani, Dennis Holme Robertson, Robert
Solow'dur. Alfred Marshall'in neoklasik mikroekonomisi ve Keynes'in
mikroekonomisinin bir sentezi olarak ortaya g¢ikmistir. Bu ekonomik
sistemde, ozel insiyatif hitkiimet degisikliklerine baghdir ve rekabet
mekanizmasi tekeller tarafindan bozulur. Piyasada meydana gelmis
olan tekeller, rekabeti olumsuz yonde etkiler, fiyat artisina neden olur;
sonug olarak kaynaklarda hareketsizlik bas gosterir, gelir adaletsizligi
meydana gelir. Boyle bir sonugla karsi karsiya kalan devlet
ekonomiye miidahalede bulunmak zorundadir (Bochenek, 2016: 268).
Devlet ekonomiye miidahalede bulunurken bunu sadece tek tarafli
maliye politikalar1 kullanarak yapmaz, farkli miidahale araglari ile de
bunu yapar (Tokathoglu, Selen, 2016: 64).

Samuelson, smif farkliliinin getirmis oldugu engeller, yas ve sagligin
gelir {izerindeki etkileri ve kadin ve erkek ayrimciligi {tizerine
calismalar1 vardir. Kadinlarin ticretlendirme agisindan erkeklerden
daha dezavantajli konumda olduklarint diistiniir. Dolayisiyla bireysel
ticretlendirme tizerinden bakildiginda, kadinlar erkeklerden daha
yoksul konumdadir. Ancak yoksulluk sorununun bireysel
kazanglardansa hane gelirinin ne olduguna ve irka bagh kentsel
sorunlarin  ¢oziilmesine  odaklamilarak tistesinden  gelinmesi
gerektigini diistintir (Backhouse, Cherrier, 2019: 1063).
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Hicks'e gore tilkelerin yoksulluk batagina diismesinin sebebi; niifusun
ya ¢ok diisiik olmasindan ya da ¢ok yogun olmasindan kaynaklanan
bir problemdir. Niifusun ¢ok diisiik olmas: ekonomik verimlilik icin
bir sorun yaratmakta iken; niifusun ¢ok yogun olmasi ise, toprak
sikintis1i nedeniyle, beslenme sorununun meydana gelmesi ile
sonuglanir. Her iki durum da yoksulluk agisindan tehlike arz eder
(Hicks, 1999: 346). Niifusu yogun bir tilke, ekilecek tarim arazisi
kalmadiginda yoksulluk batagindan sadece niifus kiigtiltme
politikalarryla kurtulabilir. Ancak Hicks, tarim arazisi azligmin bir
tilke i¢in herhangi bir tehdit yaratmayacagini, diinyada bol miktarda
ekilecek tarim arazisi oldugunu ve s6z konusu niifusu yogun iilke icin
yoksulluk batagindan sanayilesme ile kurtulabilecegini ifade etmistir
(Hicks, 1999: 350).

Tobin, yasadigr donemin hiikiimetini esitsizlik ve yoksulluga
yeterince 6nem vermedigi icin sik sik elestirmistir. Vietnam savasi
oldugu stirede bolgede yasanan yoksulluga deger verilmedigini, firsat
esitliginin Amerika icin idealden tteye gecemedigini vurgulamistir.
1970'te yazdig1 makalesinde "6zgiil esit¢ilik" kavramin ortaya atmuis;
gorislerine gore yasam, saglik ve vatandaslarin baslica ihtiyaglarini
karsilayan o6zel kit mallar, bireylerin alim giictine bakilmadan
paylastirilmalidir (Klein, 2013: 688).

Tobin, esitsizligi gidermek amaciyla farkli calismalar da yapmus,
1960's yillarda yayinladigi "Improving the Economic Status of the
Negro" ve "Raising the Incomes of the Poor", Great Society" makaleleri
o yillarin yoksulluk ve esitsizlik konularimin giindemini ne sekilde
belirlenecegine dair yon vermistir. Tobin'e gore issizligi azaltmadan
yapilacak bir sosyal politika reformu; yoksulluk ve esitsizlikle
miicadelede yetersiz kalir. Ayrica yoksullugu gidermek amaciyla,
negatif gelir vergisinin gelmesi ve dogal issizlik oramnn
giderilmesine yonelik tedbirler alinmasi gerektigini vurgulamistir
(Buiter, 2003: 621-622).

Neokeynesyen iktisat diistintirleri; toplumdaki smif farkhiliklari, irk
ayirimlar: ve kadin-erkek ayrimciligi gibi bireyin kendisinin karar
veremedigi konumu nedeniyle dezavantaji duruma distugi
ozellikleri penceresinden yoksulluga bir bakis agis1 getirmistir.

Neokeynesyen iktisatcilar, toplumdaki simif farkliligina ugramis
bireylerin devlet eliyle yapilacak sosyal politika ve transfer yardimlar:
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ile durumlarmin iyilestirilebilecegini diistiniirler. Ancak, tam
anlamiyla  yoksullugun giderilmesi issizlik sorununa c¢are
bulundugunda gerceklestirilebilir. Ozetle yoksullugun giderilmesi
icin; devlet dezavantajli konumda olan bireylerin durumlarimm
iyilestirmeli ve vatandaslarina is imkani saglayarak igsizligi
sonlandirmalidir.

2.5. Post Keynesyen Iktisat

Post Keynesyen Iktisat, Neo Klasik Iktisat'a tepki olarak ortaya
cikmistir. Nedeni, 1970'lerde ortaya cikan iktisat kuramlarindaki
bunalimin  sebebinin Neo Klasik Iktisata ait oldugunu
dustinmeleridir. Bu akim, Keynesyen makro iktisat ile geleneksel
mikro iktisadin birlestirilmesi ile olusmustur (Basoglu, Olmezogullar,
2004: 27). Post Keynesyen Iktisat, iilkenin ekonomik faaliyetlerini
aciklarken; gelir dagiliminin Snemine ayrica deginmistir. Post
Keynesyen Iktisat; gelir dagilimin direkt olarak ekonomik biiyiime ile
iliskilendirmis ve politik diizenlemeler yardimiyla elverisli olacak bir
degisken olarak varsaymuistir (Savas, 2000: 934).

Post Keynesyen iktisadin koklerini; biiytime ve gelir dagilimi
arasindaki iliski olusturur. Fonksiyonel gelir dagiliminin digsaldir ve
direkt olarak birim maliyetlerdeki artislarla ilintilidir; yatirimin ana
belirleyicisi kapasite kullanimidir (Vasconcelos, 2019: 294) ve
ekonomik ortamin enerjisiz olmasi yani gelecegin ve gecmisin
belirsizligi (Mckenna, Zannoni, 1997-1998: 236) bu iktisadin 6nemli
ozellikleridir.

Post Keynesyen iktisada gore; issizlik sorununun ¢ozimi ve
yoksullugun giderilmesinin yolu ekonomik biiytime ile saglanir. ithal
girdi oranlar1 ve sermaye yogun teknolojilerin biiyiik oranda
kullanilmas: gibi nedenlerle tam istihdam saglanamayabilir bu da
ekonomik biiytimenin yoksullugun giderilmesinde yetersiz kalmasina
yol acabilir. Sadece ekonomik biiytime yoksullugun giderilmesinde
yeterli degildir. Ayrica gelir dagilimi ile alakali 6nlemler ve gelir
politikalar1 ile ekonomik biiytime desteklendiginde yoksulluk
azaltilabilir (Goker, Dane, 2013: 112).
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2.6. Monetarizm

Monetarizm, ABD ve gelismis bazi tilkelerin, ekonomi politikalarinin
uygulanmasit esnasinda basvurulan bir yaklasimdir. Monetarizmde
kat1 ekonomik politikalar uygulanir ve giivenilen tek politika para
politikasidir. Devletin ekonomiye miidahalesi pek sevilmez, onun
yerine goriinmez elin varligi bu goriiste daha uygun goriiliir. Ancak
devlet para arzimi kontrol etmelidir (Krume, 2020: 207). Milton
Friedman bu iktisat akiminin énctistid{ir.

Monetarizm, devlet miidahalesinden kagindigi igin, yoksulluk da
piyasada kendiliginden ¢dziime kavusturulmas: gereken bir sorun
olarak goriiliir. Milton Friedman'a gore piyasadaki isadamlar: burada
kilit bir rol oynar; secilmis olan bu kisiler sadece kar pesinde
kosmazlar aym zamanda sosyal vicdanla hareket ederek, ayrimcilig
ortadan kaldirma, istihdam saglama veya yoksullukla miicadele etme
gibi cesitli sosyal sorumluluklara sahiptirler. Bu sosyal
sorumluluklardan yoksullugun giderilmesine katkida bulunacak
olanlar; bir isadaminin bir triintin fiyatini1 yiikseltmekten kaginmasi
veya nitelikli is¢ileri ise almaktansa, uzun stiredir issiz olan bir bireyin
ise alinarak yoksulluktan kurtarmasi 6rnek verilebilir (Lesson, Palm,
2020: 16-19).

Friedman'a gore; sosyalizm ve refah politikalar1 fayda vermez.
Diisiiniire gore; piyasa her seyden tistiindiir. Oyle ki yoksul bireylere
yardim soz konusu oldugunda bile bunun tam anlamiyla devletin
tistesinden gelebilecegi bir durum oldugunu kabul etmez. Yoksullarin
yardimu ile ilgili konularda devletin himaye gostermesi gerektigini
dustiniir ancak, bu himaye devletin direkt olarak yardima muhtag
kisilere destegi ile degil 6zel hayir kurumlarina veya yardimsever
ailelere verilecek destekle olmalidir (Ataay, 2016: 145).

Friedman’in yoksullugu gidermek amaciyla gelistirdigi ve Lampman,
Tobin gibi iktisatcilarin da savundugu negatif gelir vergisi isimli bir
model mevcuttur. Modele gore, gelir seviyesi kendi gegimini
saglayamayacak olan kisilere minimum dtizeyde bir gelir yardimi
yapilacaktir. Modelde belli gelir seviyesinin altinda olan vatandaslar
vergilendirilmezken, aclik veya yoksulluk smurimin tizerinde olan
vatandaslar vergilendirilir ve gelire ihtiyac1 olan bireylerin bu
vergilerden faydalanmalar1 saglanr (Aktan, Vural, 2002: 3).
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Monetarist dustintirlere gore, yoksulluk sorunu devletin gozetmesi
gereken bir sorundur. Ancak devlet bu sorunu kendi ¢ozmemelidir,
ya piyasada var olan isletmelerden bu sorun hakkinda eyleme
gecmelerini ister ya da yardimseverlere sorunun ¢oziimiinde destek
verir.

2.7. Arz Yanl iktisat

Arz yanli iktisat, ekonomideki sorunlarmn talep yoniinden
kaynaklandigim1  diistinmez, vyaratilan katma degerin talebi
karsilamada yetersiz oldugunu yani ekonomideki sorunlarin arz
yonli oldugunu savunur. Bu iktisadin savunucularina gore,
ekonomiyi canli tutmak icin, tretimi arttirmaya yonelik adimlar
atilmast gerekir, bu adimlardan en Onemli olan1 ise vergi
indirimleridir. Arz yanl iktisadin savunuculari; Arthur Laffer, David
Stockman, Murray Weidenbaum, Paul Roberts ve Mizheal Boskin'dir
(Aktan, 2008: 53-54).

Laffer, yoksulluk konusunu gelir esitsizligi ile bagdastirarak ele alir.
Distintire gore yeniden dagilimi ele almak icin yoksullarin
zenginlestigini distinmektense,  zenginlerin  yoksullagtigini
dusunmeliyiz. Gelir dagiimimi saglamak igin, zenginlerden
gerektiginden fazlasimi almak, tiretim sevkini kirar; yoksullara farkl
bir gelir yardimi saglamak ise, onlarin calisma istegini yok eder.
Sonug olarak tiretim azalmaya baslar ve gelirin tam olarak yeniden
dagitilmas1 demek, ileride higbir gelir olmayacak demektir (Laffer,
2020: 43).

Distintire gore, herkesin tam bir gelir esitligine sahip olmasi igin,
veya gelirin yeniden dagitilmasini saglamak igin, yapilmasi gereken
sey; ortalama geliri ylizde ytiziin tzerinde olan herkese vergi
uygulamak; ortalama gelirin altinda kalan bireyleri ise ortalama gelire
kadar siibvanse etmektir. Yeniden dagitim ile zenginlerin durumunu
kottilestirmeden; yoksullarin durumu iyilestirilmelidir (Laffer, 2020:
43).

Arz yanl iktisat ekonomik sorunlarin tiretimin artistyla ve ekonomik
biiytimenin saglanmasiyla tistesinden gelinebilecegini dustintir.
Dolayisiyla yoksulluk sorununu da ekonomik biiyiime sonucunda
¢dztime kavusacagl yorumu yanlis olmaz.
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2.8. Anayasal Iktisat

Anayasal iktisat ve kamu tercihi teorisi, varsayimlar1 acisindan
birbiriyle benzer teorilerdir ancak kamu tercihi teorisi ekonomik
sorunlar1 neden ve nasil ortaya ¢iktigini incelemekte iken, anayasal
iktisat teorisi ise ¢oziim Onerisi olarak ideal olami gosterdigi icin
birbirlerinden ayrilir. Anayasal iktisat; devletin bir tilkede yasayan
vatandaslarin can ve mal giivenligini korumasinin karsiliginda,
bireylerin hem politik hem de ekonomik hak ve 6zgiirliiklerine kars1
aykirihk yapacagi sinirlamalari tartisir (Aktan, 2008: 100). Iktisat
kuraminin temsilcileri olarak James M. Buchanan, Friedrich August
von Hayek ve Gordon Tullock sayilabilir.

Kuramin temsilcilerinden Buchanan'a gore; oyunun kurallar
ekonomik kalkinmay1 saglamada 6nemli bir faktordir. Giicli hukuk
kurallarina sahip olan devlet, aym1 zamanda ekonomik sorunlarin
¢oztimiinde de ustalikla hareket eder; zayif hukuk kurallarma sahip
olan devlet ise yoksulluga mahkum olur. Giigli veya zayif hukuk
kurallar1 sadece ekonomik kalkinmanin seyrini etkilemekle kalmaz
aym zamanda sosyal ve politik sonuglar da dogurur (Meadowcroft,
2020: 3).

Buchanan'in yoksulluk hakkindaki bir diger goriisii, Anthony Scott'in
"Federal Ulkelerde Hibeler Hakkinda Bir Not" adli makalesini
yorumlamasiyla ortaya ¢ikar. Makalede Scott, sosyal yardimlarin elde
edilmesinin zengin bireylerden alinip yoksul bireylere aktarilmasi
yoluyla gerceklestirilmesi gerektigini ifade eder. Buchanan'a gore bu
uzun vadede istenmeyen sonuglarla karsilasimasina sebep olur.
Cuinkt milli gelirin bu sekilde bir yerden bir yere transfer edilmesi,
ekonomik verimliligi diisiirtir bu da milli gelirin en {ist noktaya
gelmesini engeller. Yapilan yardimlarin olumsuz sonuglar
doguracagma iliskin ikinci bir karsit neden ise; yardimlarin, yoksul
bolgelerde yasayan bireylerin, zengin bolgelere tasinma istegini
engellemesi ve aile gelirlerinde bir artisa neden oldugu icin, yoksul

bireyler acisindan reel ticretin cekiciligini azaltmasidir (Marciano,
2020: 1619).
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2.9. Yeni Keynesyen Iktisat

Yeni Keynesyen iktisadi savunanlar, rasyonel beklentileri ve
monetarizmi kabul ederler ancak temiz piyasa kavramini reddederler,
IS-LM analizi yorumu iktisat teorisinde énemlidir. fradi politikalar
temel almaktansa, kurala dayali politikalar bu iktisat kuraminda
tercih edilir. Onciileri; Gregory Mankiw, Arthur Melvin Okun ve
Joseph Stiglitz 'dir (Tokathioglu, Selen, 2017: 79).

Stiglitz, yoksulluk sorununda yeniden dagilima dikkat ¢ekmistir.
Yeniden dagilimin piyasaya birakilmamasi ve bu roliin devletin
tstlenmesi gerektigini ifade etmis neden olarak yeniden dagilimin
piyasaya birakildig: takdirde; erdemli veya erdemsiz mallarin piyasa
tarafindan uygun bir sekilde tedarik edilemeyecegini ileri stirmiistiir
(Klein, Daza, Mead, 2013: 651).

Stiglitz'e gore; ekonomik esitsizlik ve egitimsel esitsizlik birbirini
gliclendirmektedir. Bu nedenle, ilk 6nce zengin ¢ocuklar: ile yoksul
cocuklar: arasindaki egitimsel boglugun giderilmesi gerekir. Bunu
saglamak igin, oncelikle tiim gocuklarin yeterli diizeyde beslenme ve
saglik hizmetlerinden yararlandiindan emin olunmalidir, yoksul
okullara gerekli yardim saglanmalidir. Daha sonra aradaki egitimsel
boslugun giderilmesine yonelik diizenlemelere gidilmelidir. Sadece
kaynak tedarik etmek yeterli degildir, aym: zamanda yoksul
cocuklarin ailelerine ¢ocuklarina nasil davranacaklarina yonelik
egitim verilmeli ve bu konuda aileler tesvik edilmelidir (Klein, Daza,
Mead, 2013: 656).

SONUC

Merkantilistlere gore, stuirekli biiyliyen, treten bir devlet
yoksullasmaz. Akim, devletin aldig1 vergileri dogru yatirimlara
yoneltmesi gerektigini, bunu basaramayan devletin kot yonetildigini
ve yoksulluga mahkum olacagimi savunur. Asilmasi gereken ikinci
sorun ise igsizliktir. Merkantilistlerin yoksulluktan kurtulmak icin
gosterdigi yontem, devletin dogru yatirimlar1 ve igsizlik sorununa
care bulmasidir.

Fizyokratlar yoksulluk tanimini tarim ve toprak ile iliskilendirerek
yaparlar. Fizyokratlara gore; koyliniin topragini islememesi,
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koyliintin yoksullasmasina, koyliniin yoksullasmas1 ise devletin
yoksullasmasimna sebep olur. Fizyokratlara gore, yoksullugun
giderilmesi i¢in tarim siirekli islenmeli ve para koyliniin elinde
olmalidir. Ciinkii para zengin kesimde degil de koylii kesimin elinde
olursa daha fazla el degistirir, boylece gelir katlanarak artar, zenginlik
saglanir.

Klasiklerin bakis agisina gore, yoksulluk kaderle alakal1 bir durumdur
ve yoksullugun giderilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmamalidir. Eger,
yoksullugun giderilmesine yonelik bir calisma yapilacaksa bu toplum
diizenindeki dengenin saglanmasimi amag edinerek yapilmalidir.
Genellikle yoksulluktan kurtulmak icin devletin miidahalede
bulunmas: gerektigi diistiniilmese de, bazi konularda devletin rol
oynamas1t gerektigini savunan distntirler de vardir. Yoksulluk
piyasanin canlandirilmasiyla veya tcretlerin diizenlenmesiyle
giderilmelidir.

Keynesyen iktisatcilar, devletin yoksullugu gidermek igin calismalar
yapmas1 gerektigini ve yoksullugu gidermek icin 6zellikle issizlik
sorununa care bulunmasi gerektigini savunmustur.

Neokeynesyen iktisatcilar, neoklasik iktisatcilar gibi, yoksullugun tam
olarak dezavantajli bireylerle bagdastirmislardir. Bu akimin
iktisatcilara gore, devletin yoksullugun giderilmesi i¢in bu kesimin
durumunu iyilestirmeli ardindan yine devlet bu kesimin is
bulmasinda kendi milletine is imkan1 saglamalidir.

Neoklasik iktisadin bazi distintirlerine gore, iktisadin temel amaci
yoksullugu gidermektir. Neoklasik iktisatcilar; yoksulluk konusuna,
yoksul ¢ocuklar veya issiz bireyler gibi toplumda dezavantajli olan
kesimin penceresinden bakarlar ve bu dezavantajli kesimin devlet
eliyle durumunun iyilestirilmesi gerektigini savunurlar.

Arz Yanli iktisat ve Post keynesyen iktisat, yoksullugun
giderilmesinin ilacin1 ekonomik biiytimede bulur. Monetarizm,
yoksulluk sorunun giderilmesinde devletin direkt olarak rol
oynamasin istemez, bunu bile devletin 6nerisiyle piyasanin ¢ozmesi
gerektigini diistiniir. Anayasal iktisat devletin yoksullara verdigi
transferlere olumsuz sonuclar doguracag: gerekcesiyle kars: cikar.



Mali Diigiince Sisteminde Yoksulluk Kavramina Bakis ve
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Yeni Keynesyen iktisat, yoksulluga boliistim sorunu penceresinden
bakar ve devletin gidermesi gereken bir sorun olarak goriir.

Yukaridaki aciklamalar ve iktisat akimlarimin yoksulluga bakis
acilarma gore, yoksulluk klasik iktisadin dogusuna kadar merkantilist
ve fizyokrat akimlarda kendi akimlar: ile birebir ortiisecek sekilde
tanimlanmistir. Ancak klasik iktisattan sonra yoksulluk akimlarca
toplumun dezavantajli kesimiyle bagdastirilarak aciklanmaya
baslanmustur.

Klasik, Keynesyen, Neokeynesyen ve Neoklasik iktisatcilar, bir
tilkedeki yoksullugun giderilmesi konusunda, farkli o©nerilerde
bulunsalar da; devletin verdigi transferlerle dezavantajii kimselerin
durumlarinin iyilestirilmesinde ve devlet eliyle veya piyasa
tarafindan issizlik sorununun mutlaka c¢oziilmesi gerektiginde
hemfikirdirler.

Sonu¢ olarak iktisat akimlari tarafindan yoksulluk sorununun
giderilmesi onerilerinde kendi akimlarina 6zgii farkliliklar olsa da,
akimlarin  ¢cogunlugunun ve c¢ogu dusiiniirtin, yoksullugunun
giderilmesi konusunda iki noktada fikir birligi ettikleri gortilebilir. Bu
noktalardan birincisi, dezavantajli kesimin devlet eliyle durumunun
diizeltilmesi gerekliligi, ikincisi ise issizlik sorunun ¢oziilmesidir.
Issizlik sorunu gerek piyasalar ile gerekse devletin yardimi ¢oziime
kavusturulmalidir.
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SUMMARY

Poverty is a problem that has always been experienced and continues all over
the world. States and world-renowned organizations have worked on
alleviating poverty. Some of the studies conducted have been effective in
alleviating poverty, while some have not had any effect.

The first step to overcome in poverty alleviation is the definition of poverty.
From monetarism to new keynesian economists; poverty has been defined by
many different currents of thought in many different ways various
assessments. The thinkers who define poverty as much as their own currents
allow, have also worked on poverty alleviation. These studies have
contributed to policy making in the state administration of their time.

According to mercantilist thought, the state must constantyl grow and
produce. The taxes collevted by the state should be directed to the right
investments, and also a solution to unemploymnet should be found so that
poverty can be eliminated. According to the Physiocrats, in order to eliminate
poverty, it is necessary to prevent the improverishment of the peasants who
work the land and to ensure the speed of circulation of money.

According to classical economic thinkers, alleviating poverty is not an issue
where the state can play a role. In fact, poverty should not be eliminated, if a
study is to be done on alleviating poverty, it should only be done to ensure
social order.

Keynesian economists argued that the state should work to alleviate poverty
and that a solution should be found especially for the problem of
unemployment in order to eliminate poverty. Neokeynesian economists have
associated poverty with disadvantaged individuals. According to
neokeynesian economiscs, the situation of this segment should be improved
and the state should provide jobs in order to eliminate the poverty of the
state.

According to neoclassical economists, the main purpose of economics is to
alleviate poverty. According to thinkers, the state should be effective in
alleviating poverty. Suppyl-Side economics and Post-Keynesian economics
find the cure for poverty alleviation in economic growth. Monetarism does
not want the state to play a direct role in alleviating the poverty problem it
even thinks that the market should solve this with the proposal of the state.
Constitutional economics opposes state transfers to the poor on the grounds
that it will have negative consequences. New Keynesian economics looks at
poverty from the point of view of the promblem of distribution and sees it as
a problem that the state must resolve.
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According to the above explanations and the perspectives of economics
movements on poverty, poverty has been defined in the mercantilist and
physiocratic currents until the birth of classical economics in such a way it
coincides with their currents. However, after classical economics, poverty has
been explained by currents by associating it with the disadvantaged segment
of the society.

Until the emergence of classical economics, the definition of poverty was
defined by mercantilist and physiocratic currents to coincide with their own
ideas. After classical economics, poverty was defined by explaining especially
the disadvantaged segments of society.

Although some economic movements do not agree on the elimination of
poverty by the state, poverty is generally seen as a problem that needs to be
eliminated by the state. Poverty should be eradicated, especially by
addressing the unemployment problem.
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Internetin  yayginlasmas: ile birlikte nesnelerin internete baglanmaya
baslamas: neticesinde insan hayatina yeni bir kavram girmistir. Bu kavram
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olmus ve insan hayatim kolaylastirnustir. Ancak nesnelerin interneti her ne
kadar insan hayatim kolaylastirsa da guivenlik ve gizlilik ile ilgili iki 6nemli
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AN EVALUATION IN THE CONTEXT OF THE INTERNET
OF THINGS, SECURITY AND PRIVACY, HUMAN RIGHTS

ABSTRACT

As a result of the widespread use of the Internet, people started to connect to
the internet and a new concept has been introduced to human life. This
concept is the concept of the Internet of Things. The Internet of Things
became an integral part of life with the widespread use of smartphones and
sensors, making human life easier. However, although the Internet of Things
simplifies human life, it leaves question marks in the minds of two important
issues related to security and privacy. In this study, what is the internet of
things, how has it developed, how is security and privacy ensured in the
internet of things? Their questions will be answered, and an evaluation will
be made in the context of human rights law, based on the problematic that
Internet of Things technology has increased its place in human life and
consequently leads to security and privacy problems.

Keywords: Internet of Things, Security, Privacy, Human Rights, Social
Media.
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GIRIS

Teknolojinin gelismesi, internetin yayginlasmas: ile birlikte diinya
yeni bir ¢caga girmistir. Bu cag iletisim ¢ag1 olarak adlandirilmaktadir.
Bilgi caginda hiz, iletisim, bilgi ve bunlarin transferi en 6nemli
surecleri olusturmaktadir. Teknolojinin gelismesi ile birlikte
insanlarin hayat: sanal hayata tasinmaya baslamistir (Kumar, Patel,
2014: 20). Iletisim caginda internete erisimin bir insan hakk: oldugu
tartisiilmaktadir (Akyesilmen, 2018: 286).

1990'lh yillarin sonunda RFID (Radyo Frekansli Kimlik - Radio
Frequancy Identification) teknolojisinin ortaya ¢ikmasi neticesinde
nesnelerden bilgiler toplanmaya baslanmis ve diinya yeni bir kavram
olan nesnelerin interneti kavrami ile tanismistir. Bunun yaninda
gelecegin interneti (Future Internet) kapsaminda degerlendirilen en
onemli teknolojik gelisme nesnelerin internetidir (Coetzee, Eksteen,
2011:1).

Nesnelerin interneti kavrami kisaca nesnelerin birbirine baglanmasi
ile olusan bir ag olarak tanimlanabilmektedir (Roman, vd., 2013:
2266). Peki bu ne anlama gelmektedir. Nesnelerin interneti kavrami
nesnelerin birbirleri ile haberlesmesi ve birbirlerine komut vermesi
anlamina gelmektedir. Bir diger ifade ile fiziksel nesnelerin kiiresel bir
agda birbirlerine baglanmasi anlamina gelmektedir (Kortuem, vd.,
2010: 44).

2000°li yillardan itibaren RFID teknolojisinin gelismesi, akilli
telefonlarin diinyada kullaniminin yaygin hale gelmesi, akilli
telefonlara bagli olarak insan hayatin1 kolaylastiran pek ¢ok
uygulamanin gelistirilmesi neticesinde nesnelerin interneti kavrami
da insan hayatinin ¢ok onemli bir parcasi haline gelmis ve insan
hayatini son derece kolaylastirmistir.

Ancak insan hayatini kolaylastiran bu teknoloji insanlarin kafasinda
¢ok onemli bir soru isareti olusturmustur. Bu soru gizlilik ve giivenlik
sorusudur. Nesnelerin internetinin giivenligi ile ilgili olarak gesitli
kaygilar bulunmaktadir. (Hayajneh vd., 2020: 1). Ciinkii insanlar
nesnelerin interneti teknolojisini kullandikca veri tiretmekte, kendi
verilerini, kisisel bilgilerini bu cihazlarda paylasmaktadir. Buradaki
temel soru nesnelerin interneti teknolojisinin gelismesi ve hayatimiza
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girmesi sonucunda bu teknoloji ne kadar gtivenlidir sorusu olmustur.
Ayrica gizlilik bir diger soru isaretini olusturmaktadir. Nesnelerin
interneti ile ilgili olarak giivenligi ve gizliligi saglamak icin gesitli
teknolojiler, dizayn metodolojileri, koruma ve giivenlik teknolojileri
kullanilmaktadir (Sicari vd., 2015: 146). Giivenlik nesnelerin interneti
teknolojisindeki en 6nemli konulardan bir tanesini olusturmaktadir
(Yan vd., 2014: 120).

Bu calismada nesnelerin interneti kavrami tamimlanacak, nasil
gelistigi, hangi alanlarda kullamildigi analiz edildikten sonra,
nesnelerin internetinde giivenlik ve gizlilik nasil saglanmaktadir
sorusuna cevap aranacaktir. Nesnelerin internetinin insan hayatinda
onemli bir yer tutmaya baslamasi neticesinde giivenlik ve gizlilik
ihlalleri yasandig1 dnermesinden yola ¢ikilarak insan haklar1 hukuku
gercevesinde Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve Insan Haklar
Evrensel Beyannamesi 1s1§inda bir degerlendirme yapilacaktr.

1. NESNELERIN INTERNETI NEDIR?

Nesnelerin interneti tamimu ilk olarak Kevin Ashton tarafindan
kullanilmistir. Ashton 1998 yilinda nesnelerin internetini gelecegin
interneti ve bilgisayarlarin stirekli olarak baglanmasi olarak
tanimlamaktaydi. Bu tanum teknolojinin gelismesi ile birlikte gelecekte
erisimin ve baglantinin 6nemini gostermekteydi (Aazam vd., 414).
Kevin Ashton’a gore bilgisayarlar ve internet bilgi i¢in insana bagiml
durumdadirlar. Ashton 2009 yilinda internetteki tiim bilgiler insanlar
tarafindan olusturdugunu belirtmistir. Ancak Ashton’a gore ekonomi,
toplum ve hayatta kalma fikirlere ve bilgilere degil nesnelere (things)
baglhidir. Ozellikle RFID teknolojisi ile birlikte bilgisayarlarin tanima,
anlama kapasitesi gelismis ve boylelikle insanlarin veri girmesi
sonucunda ortaya ¢ikan kisithligi ortadan kaldirmustir (Ashton, 2009).

Nesnelerin interneti, bilisim teknolojilerinin gelismesi ile birlikte
bilisim teknolojinde olusan sanal diinyanin, nesneler ile biittinlesmesi
anlamina gelmektedir (Uckelmann vd., 2011: 2). Bu tanim sonrasinda
nesnelerin interneti ile ilgili bir tanimlama sorunu ortaya ¢ikmis ve
pek c¢ok akademisyen tarafindan, pek c¢ok sanayi kurulusu,
pazarlamaci tarafindan bu kavram kullanilmaya baslanmstir.
Nesnelerin interneti ile ilgili olarak kapsayici bir tanim Avrupa’da
gelistirilen bir projede verilmektedir. Bu tanima gore nesnelerin
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interneti gelecekteki internet yapisinin bir parcast olacaktir.
Nesnelerin interneti birlikte ¢alisan iletisim protokollerinden olusan
ve dinamik bir kiiresel ag alt yapisidir. Nesnelerin internete
baglanmas: ile birlikte, nesnelere iletisim internet araciigy ile
mimkiin olmakta ve nesnelerin yonetilmesi saglanmaktadir
(Uckelmann vd., 2011: 4).

Nesnelerin interneti teknolojik bir devrim olarak goriilmektedir.
Nesnelerin interneti ile gelecegin bilgisayar ve iletisim teknolojisidir
(Wu vd., 2010: 484). Nesnelerin interneti ile her giin nesneler djjital
kimlik almakta ve birbirlerine baglanmaktadir (Broll vd.; 2009: 74).

Nesnelerin interneti Kevin Ashton’m kurucusu ve genel miidiiri
oldugu Auto - ID merkezinin® 2003 yilinda Chicago’da, tedarik
zincirlerinde bulunan mallarin akisinin otomatik bir sekilde
tanimlanmasin1 ve izlenmesini saglamak amaci ile kullanilmasi
sonucunda dikkat c¢ekmeye baslamistir. Bu kavram Auto - ID
merkezinin kurucular tarafindan kullanildiktan sonra gercek diinya
ile sanal diinya arasindaki kombinasyonu tanimlamak igin
kullanilmistir (Uckelmann vd., 2011: 2).

1.1. Nesnelerin Interneti Kavraminin Bilegenleri

Nesnelerin internetinin ortaya ¢ikmasindaki en onemli olay RFID
teknolojisinin gelismesidir. RFID teknolojisi esas olarak bir okuyucu
ve bu okuyucunun karsisinda bulunan nesnede bulunan bir etiketten
olugsmaktadir. Etiketin okuyucu tarafindan okunmasi: RFID teknolojisi
ile saglanmaktadir. Giliniimtizde arabalarimizda kullandigimiz Hizli
Gegis Sistemi (HGS) etiketleri, otobtislerde kullanilan kart okuma
sistemleri RFID teknolojisi ile g¢alismaktadir. RFID teknolojisinin
ozellikle fabrikalarda tedarik zincirinde kullanilmasi nesnelerin
internetinin de diinyada yayilmasina sebep olmustur.

Nesnelerin internetinin gelismesinde ozellikle sensorler, RFID, NFC,
wireless iletisimi, teknolojilerin de ki fiyatlarin diismesi ¢ok 6nemli bir
etken olmustur. Nesnelerin interneti akilli nesneleri de igermektedir.

1 Ayrintili bilgi icin bkz. http://tr.chafontech.com/info/what-is-the-auto-
id-centera-1765972.html (Erisim Tarihi: 23.04.2021).
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Insanlik ve cevre icin gorevler yapan tiim cihazlar nesnelerin interneti
tanimi  kapsaminda degerlendirilmektedir. Bu sebepten dolay:
nesnelerin interneti sadece yazilim ve donanimdan degil etkilesim ve
sosyal yonii de iceren bir kavramdir (Aazam vd., 2014: 414).

Nesnelerin interneti 2000°li yillarda RFID teknolojisi {izerinden
ilerlerken, veri biiytikligti milyonlar ile ifade edilmekteydi. Veri
toplama bir tamimlayici arayiciigt ile yapilmaktaydi. Ancak
teknolojinin gelismesi ile birlikte 2013 yilinda nesnelerin interneti
sensorler, telefonlar ve bulut sistemleri ile yapilmaya baglandi. Veri
boyutu da yeni teknolojiler ile milyarlar olarak ifade edilmekteydi.
Baglant1 araci olarak wireless kullanilirken, veriler bizzat insanlar
tarafindan saglanmaktaydi. Masatistii uygulamalari, digmeler,
dokunmatik sistemler verileri toplamaya baslamaktaydi. 2020 yilinda
ise nesnelerin internetinin yeni teknolojiler geliserek milyararlara
hatta trilyonlara ulasacag1 tahmin edilmektedir (Ziegeldrof vd., 2014:
2731).

Nesnelerin internetinin gelismesinde ti¢ 6nemli adim bulunmaktadir.
Bunlar gomiilii zeka (embedded intelligence), baglant1 ve etkilesimdir.
Gomiilii zeka hareketleri otomatik bir sekilde yapilmasidir. Bu 6zellik
ornegin ¢amasir makinesi kontrol {nitesinde bulunmakta ve
makinenin  otomatik bir sekilde yikamayr tamamlamasin
saglamaktadir. Gomiilii zekanin gelistirilmesinden sonra ki adim ise
bu cihazlarin baglantisinin yapilmasidir. Cihazlar baglant: ile birlikte
akilli cihazlar haline gelmektedir. Bu cihazlarin wireless yolu ile
baglanmasi nesnelerin internetinin en onemli ozelliklerinden bir
tanesidir. Ancak son adim da cihazlarin bagli olmas: cihazlarin
iletisim ve etkilesim sagladigi anlamina gelmemektedir. Cihazlarin
baglanmas: ile birlikte cihazlarin kendi arasinda bilgi degisimi
yapmasina baglidir. Bdylelikle insandan insana olan iletisim; insandan
nesneye, nesneden nesneye olarak degismektedir (Tan, Wang, 2010:
377). Ornegin evlerde bulunan akilli kombiler cep telefonlarinda
bulunan bir uygulama ile agilip kapanabilmektedir. Boylelikle insan
nesneye (akilli telefon uygulamasi) bir talimat vermekte, nesne (akillt
telefon uygulamasi) ise bir diger nesneye (kombi) talimat
vermektedir.

Peki akilli nesneler nasil tanimlanabilecektir? Akilli nesneler
tanimlanirken asagidaki ozellikleri kullanlabilir.
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Belirli bir fiziksel diizenlemeye ve bir dizi fiziksel ©zelliklere
sahiptirler (bicim, boy vb.).

Minimum diizeyde iletisim yetenegi bulunmali ve aldig1 mesajlar1
cevaplama yetenegine sahiptirler.

Benzersiz bir tanimlayiciya sahiptirler.

Nesneler en az bir isim ve bir adres ile iliskilendirilmektedir. Isim
nesnenin okunabilir agiklamasi anlamindadir. Adres ise nesne ile
iletisim kurmak icin kullamilmaktadir.

Nesneler temel bir seviyede bilgi islem yetenegine sahiptirler. Bu
seviye basitten baslayarak karmasik hesaplamalara kadar
gelisebilmektedir (Miorandi, Sicari, Pellegrini, Chlamtac, 2012:
1500).

1.2. Nesnelerin Interneti ve Teknoloji

Akilli nesneler tamimlandiktan sonra nesneleri sekiz bashik altinda
kategorilestirmek miimkiindyir;

1.
2.

Alalli nesneler birbirleri arasinda veri degisimi saglamaktadur.
Sensorler fiziksel diinyamin dijital diinyadaki temsilcisidir.

Aktuator fiziksel diinyada gergeklesen eylemleri dijital diinyaya
tasirlar.

Tanimlama ve kayit icin sensorler tarafindan veriler toplanir.
Nesneler fiziksel diinyadaki insanlar ile iletisime girmektedir.

Veri madenciligi ve hizmetleri siiregleri nesneler tarafindan
yurttilmektedir.

Fiziksel diinyadaki vyerler nesneler tarafindan kayit altina
alinmaktadir.

Her nesnenin 6zel bir tanimlamasi bulunmaktadir. (Mayer, 2009:
2).

Nesnelerin interneti diinyanin énem verdigi, gelisen teknolojilerden
bir tanesidir. Avrupa’da nesnelerin interneti ile ilgili sayisiz proje
yapilmaktadir. Avrupa teknoloji Platformu (EPoSS) tarafindan 2008
yilinda yapilan bir ¢alismada yonetim, standardizasyon ve birlikte
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calisabilirlik noktasinda nesnelerin internetinin ¢ok ©nemli olacag:
vurgulanmaktadir (EPoss, 2008).

Nesnelerin internetinin temel hedefi interneti daha yaygin hale
getirerek, bagimsiz bir network olusturulmasinin saglanmasidir.
Bunun yaninda nesnelerin interneti ile birlikte ev uygulamalars,
kameralar, sensorler, araclar internete baglanacak ve bu nesneler
toplumsal hayatta fazlaca kullanilacaktir (Zanella, Vangelista, 2014:
22). 2015 yilinda birbirine bagli nesne sayis1 15 milyar iken 2020’de bu
sayinin 26 milyar olmasi beklenmektedir (Arias vd., 2015: 99).

Nesnelerin interneti teknolojisinin kullanim alam1 da teknolojinin
gelismesi ile birlikte git gide artmustir. Cok farkli dallarindan
nesnelerin interneti teknolojilerine talep gelmektedir (Xu vd., 2014:
2233). Nesnelerin interneti ozellikle arabalarda lastik basinglarim
kontrol edip bir monitore bildirmesi anlaminda hali hazirda
kullanilmaktadir. RFID teknolojisi otomotiv sektoriinde fazlaca
kullanmaktadir. Ozellikle arabanin iiretim, lojistik, kalite kontrol
bolimlerinde kullanilmaktadir (Sundmaker vd., 2010: 50). Bunun
yaninda nesnelerin interneti telekomiinikasyon teknolojilerinde de
kullanilmaktadir. Ozellikle NFC (Near Field Communication veya
Tiirkge ifadesi ile Yakin Alan Hetigimi) ile kart ytikleme yapilmasi,
GPS sistemi nesnelerin internetinin telekomiinikasyon alanindaki
orneklerinden bir tanesidir. Akilli binalarda nesnelerin interneti
teknolojisinin kullanildig1 nemli alanlardan bir tanesidir. Ozellikle ev
teknolojilerinde akalla klimalar, akilli kombi sistemleri
kullanilmaktadir.

Nesnelerin internetinin en ¢ok kullanildig: bir diger alan ise saghk
alamdir. Ozellikle saglik sektoriinde telefonun ve RFID sensorlerinin
kullanim1 neticesinde kisilerin saglik ile ilgili verileri ve ilag alim
sikliklar1 gibi hastalarin bilgileri doktorlarin ekranin goriinmekte ve
bu siireg tedavi siireglerini kisaltmaktadir. Bunun yaninda kan tahlili
yapilirken dahi barkodlarin kullanilmas: bir ttir RFID uygulamasidir.
Bunun yaninda ila¢ endiistrisinde de nesnelerin interneti
kullanilmaktadir. Ozellikle akilli barkodlar ile ilaclarmn saklama
kosullari, nereye nasil nakledilmeleri gerektigi ile ilgili bilgiler ilag
treticilerine biiytik kolayliklar sunmaktadir.

Nesnelerin internetinin kullanildig: bir diger alan ise tedarik zinciri
yonetimi ve lojistiktir. RFID teknolojisi tedarik zinciri ve lojistik
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stirecini oldukga kolaylagtirmaktadir. Ozellikle envanter yonetimi
anlaminda biiytik kolayliklar saglamaktadir.

Nesnelerin interneti teknolojileri, doganin korunmasi, ulasim
sistemleri, gida izlenebilirligi, tarim ve hayvancilik, bilet satma
islemleri, geri dontistim alanlarinda da sik¢a kullanilmaktadir.

2. NESNELERIN INTERNETI: GUVENLIK, GIZLILiK VE
INSAN HAKLARI

Internetin gelismesi, ucuzlamasi, yayginlasmasi neticesinde internete
baglanan nesnelerin sayist her gecen giin artmaktadir. Bu nesnelerin
sayisinin artmasit ile birlikte dogal olarak dogru orantil: bir sekilde bu
nesnelerin  kullanimi  da  artmaktadir. Kullanildigr  alanlar
dusuniildiigiinde nesnelerin interneti insan hayatinin her yerindedir.
Nesnelerin internete baglanmasi ile birlikte geleneksel internet kabuk
degistirmistir. Bunun yaninda her nesne potansiyel bir sekilde
internete baglanabilir bir hale gelmistir. Ayn1 zamanda bu nesneler
birbirleri ile de iletisim kurmaya baslamistir (Suo vd., 2012: 648).

Internet sanal bir ortamdir. Ancak bu sanal ortamda yapilan tim
islemlerin fiziksel sonuclar1 bulunmaktadir (Unal, Ergen, 2018: 192).
Bu sebepten dolay1 nesnelerin interneti konusundaki en 6nemli iki
nokta giivenlik ve gizliliktir. Nesnelerin internetini kullananlarin da
en onemli kaygilarindan bir tanesi giivenlik ve gizlilik olarak
karsimiza ¢gikmaktadir (Atzori vd., 2010: 2802). Nesnelerin internetinin
kullanimmin yayginlasmasi i¢in gizlilik ve gtivenlik sorunlarinin
coziilmesi gerekmektedir (Goyal vd.; 2020: 4). Giivenlik internete
baglanan cihazlara vyetkisiz girislerin o6nlenmesidir. Gizlilik ise
internete baglanan cihazlarda bulunan bilginin yetkisiz erisiminin
engellenmesidir (Unal, Ergen, 2018: 193).

Aga baglanan nesnelerin sayisi arttik¢a, bu nesnelerin insan hayatinda
kullanom oram1 artttkga ve nesnelerin insanlarin  hayatim
kolaylastirmas: sonucunda hackerlar (internet korsanlari) tarafindan
nesneler potansiyel saldiri araglar1 haline gelmektedir. Giivenlik
nesnelerin interneti uygulamalarindaki en 6nemli hususlardan bir
tanesidir. Giivenlik garanti edilmeden nesnelerin internetinin
yayginlasmasi ¢ok miimkiin olmayacaktir (Miorandi vd., 2012: 1513).
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Nesnelerin internetinde giivenlik ile ilgili kaygilar aslinda internetteki
kaygilar ile aynidir. Bunun temelinde ise artan saldirilar1 yatmaktadir.
Artan saldirilar siber saldirilar tanimini giindeme getirmistir. Siber
saldirillar gizliligin ele gegirilmesi igin diizenlenmektedir (Saygul,
Unal, 2018: 246).

Nesnelerin internetinde nesnelerin kapasitelerinin kiiciik olmasi,
sistemin wireless baglantis1 icermesi gibi sorunlardan dolay1 giivenlik
problemleri meydana gelmektedir (Stankovic, 2014: 6). Wirelesslar
nesnelerin internetinde hackerlerin ve diger tigtincii taraflarin en gok
saldir1 yaptigr yerdir (Weber, 2015: 621). Yapilan hacklemelerden
sonra Anthem, Apple, JP Morgan, Sony gibi sirketlerden 6zellikle
kredi kart: bilgileri, kurumsal strateji gibi onemli bilgiler calinmis ve

bu kurumlara énemli 6lciide maliyet yansimasi olmustur (Weinberg
vd., 2015: 6).

Nesnelerin internetine saldirilarin kolay olmasmin nedenleri ise
asagida belirtilmektedir.

Oncelikle nesnelerin internetinde bilesenler genellikle zayiftir ve
bunlara saldirmak kolaydir. fkincisi kablosuz yani kablosuz aglar
tizerinden iletisim kurulmaktadir ve kablosuz aglar:1 gizli bir sekilde
dinlemek oldukga kolaydir. Bunun yaninda son husus ise nesnelerin
internetinde hem enerji hem de hesaplama kaynaklar1 oldukga diisiik
oldugundan guvenligi destekleyen karmasik semalar
bulunmamaktadir (Atzori vd., 2010: 2802). Ozellikle nesnelerin
internetinde sensorlerin gelismesi neticesinde sensorler {iizerinden
cesitli siber saldirilarda yapilabilmektedir. Buna karsin nesnelerin
interneti teknolojisi ile calisan firmalar gesitli gtivenlik algoritmalar1
gelistirse de bu algoritmalarin ne derece giivenligi sagladig: bir
tartisma konusu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Nesnelerin internetinin giivenligi ile ilgili ilk nokta veri gtivenligidir
(data confidentiality). Veri giivenligi sadece izin verilen yetkililerin
verilere erisebilmesi ve verileri diizeltebilmesi anlamina gelmektedir.
Nesnelerin internetinde sadece kullamcilar degil; aym zamanda
yetkilendirilmis nesnelerde veriye erisebilmektedir. Bu da iki énemli
noktayr 6n plana c¢ikarmaktadir. Bunlardan birincisi kontrol
mekanizmasi ile erisicilerin tanmimlanmasi; ikincisi ise nesnenin
kimliginin dogrulanmasidir (Miorandi vd., 2012: 1514). Bu tanimlama
ve dogrulama islemleri ile birlikte nesnelerin internetinde veri
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glvenligi saglanabilmektedir. Ancak nesnelerin internetinde kimlik
dogrulamasi ile ilgili sorunlar ©zellikle RFID etiketlerinin kimlik
dogrulama sunucular ile ¢ok fazla mesaj aligverisi yapamamasi sebebi
ile miimkiin olmamaktadir. Ancak son donemlerde bu konuda
¢oziimler tiretilmeye calisilmaktadir (Atzori vd., 2010: 2802).

Nesnelerin internetin de bir diger unsur ise gizliliktir. Gizlilik konusu
internetin gelismesi ile birlikte ozellikle de nesnelerin interneti
teknolojisi ile ilgili olarak gitindemde olan en 6nemli konulardan bir
tanesidir (Ziegeldrof vd., 2014: 2728). Gizlilik hangi veriye hangi
bireysel kullanicinin ulasacaginin tanimlanmasi anlamina gelmektedir
(Moirandi vd., 2012: 1519). Bunun yaminda gizlilik kisisel bilgiler
barindiran verilerin nerede nasil saklanacagmi da barindirmaktadir
(Weber, 2010: 24).

2.1. Nesnelerin interneti: Gizlilik

Peki gizlilik neden dnemlidir? Oncelikle belirtmek gerekir ki gizlilik
kavrami diinya medeniyetinin en 6nemli unsurlarindan bir tanesi
haline gelmistir. Ayrica gizlilik ile ilgili endiseler nesnelerin interneti
teknolojisinin yayilmasindaki en 6nemli handikaplardan bir tanesidir
(Atzori vd. 2010: 2803). Bu sorunun cevabi nesnelerin internetinin
kullanim alaninda gizlidir. Nesnelerin interneti kisilerin saghk
bilgilerinden tutunda, kisisel bilgilerinin tutuldugu bir alandir. Bu
sebepten dolayr gizlilik nesnelerin internetinde en Onemli
hususlardan bir tanesidir.

Veriler, veriler ile ilgili siireglerin tamami nesnelerin internetinin en
onemli ozelliklerindendir. Veri olmadan nesnelerin internetinden de
s0z etmek miimkiin degildir. Diinyada tiretilen ve saklanan verinin
boyutu 4 zetabayttir. 2020°'de bu verinin 40 zetabayt olmas:
beklenmektedir. Bilgisayar teknolojilerinin en hizli gelisen alam:
nesnelerin interneti teknolojisi olmustur (Garadi vd., 2020: 1646). Bu
Teknoloji gelistikce bu veriler artacak ve bu verilerin depolanmasi
gerekecektir. Verilerin depolanmasi giin gectikce daha da uygun bir
maliyet ile yapilabilmektedir. Bu verilerin kimin kullanacag: ise
gizliligin ayr1 bir boyutunu olusturmaktadir (Weinberg vd., 2015: 6).

Gizlilik ile ilgili olarak bu verilerin kim tarafindan, ne zaman, nasil
toplandig1 konusu en biiyiik kaygiy1 olusturmaktadir (Atzori, 2010:
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2803). Ancak nesnelerin internetinde gizliligin en énemli boyutunu ise
verilerin kimler tarafindan toplandig1 olusturmaktadir. Veriler ulusal
giivenlik gerekgesi ile kamu kurumlar1 tarafindan talep edilmekte
veya toplanmaya calismaktadir. Ayrica cesitli firmalar triinlerini
pazarlamak icin bu verilere elde etmeye ¢alismaktadir. Kisilerin tiim
bilgilerinin (lokasyon vb.) nesneler tarafindan toplanmas: da gizlilik
ihlaline zemin hazirlamaktadir. Ciinkii bu bilgiler gerek devletler,
gerek kamu kurumlar1 gerekse 6zel sirketler tarafindan toplanmak ve
kullanilmak istenmektedir.

2.2. Nesnelerin Interneti: Giivenlik

Nesnelerin internetinde gizliligin saglanmasi icin oncelikle sistemin
saldirilara dayanikli olmasi gerekmektedir. Ayrica sistemin adres ve
nesne verilerinin dogrulanmasi, bilgi saglayicilarin erisim kontroli
saglamasi, miisteri gizliliginin saglanmas1 gerekmektedir (Weber,
2015: 621).

Giiven ise nesnelerin internetindeki giivenligi saglamak icin karsimiza
¢ikan bir diger onemli noktadir. Nesnelerin internetinde giivenlik
kimliklerin bilgiyi paylasmadan degistirilmesinin saglanmasidir.
Bunun igin gesitli uygulamalar kullanilmaktadir (Moirandi vd., 2012:
1520).

Nesnelerin  internetinde gitivenlik asagidaki Sekil - 1'de
gosterilmektedir (Miorandi vd., 2012: 1519).

Sekil 1: Nesnelerin Internetinde Giivenlik.

Veri erisimi
kontrolii,

Giivenligi e

Genel bir
gizlilik modeli,
veriyonetimi

Nesne kimligi
ve yonetim
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Guvenlik ve gizlilik ile ilgili yapilan calismalardan sonra bazi
gereklilikler tanimlanmistir. Bunlar sistemin saldirilara karsi esnek
olmasi, kimlik dogrulma, erisim kontrolii ve miisteri gizliligidir.
Sistemler saldirilara karsit esnek olmali ve hatalardan kaginmalidir.
Kimlik dogrulama alinan adres ve nesne bilgilerinin dogrulanmasi
anlamina gelmektedir. Erisim kontrolii ise bilgi saglayicilarin veriler
tizerinde erisim kontrolii uygulamast anlamina gelmektedir. Miisteri
gizliligi ise bilgi saglayicilarinin spesifik bir miisteri ile ilgili olarak
bilgi toplamasimi ve c¢ikarim yapmasimin zor olmasi anlamina
gelmektedir (Weber, 2010: 24).

Peki bu ozellikler nasil saglanmaktadir? Nesnelerin interneti
teknolojisinde geleneksel koruma mekanizmalar1 (kriptolama, gtivenli
protokoller gibi) giivenligin saglanmasi igin yeterli goriilmemektedir
(Roman vd., 2011: 51). Giivenligi saglamak icin VPN (Virtual Private
Networks - Sanal Ozel Aglar), TLS (Transport Layer Security -
Aktarim Katmani Giivenligi), DNSSEC (DNS Giivenlik Uzantilari),
Sogan Yonlendirme (Onion Routing) ve PIR (Private Information
Retrivial - Ozel Bilgi Alma) sistemleri kullanilmaktadir. VPN'lere
erisim kisintindan dolay1 bilgiler gizli kalmaktadir. TLS ise nesnelerin
internetinin gtivenligini kiiresel bir giiven yapisina dayanmasi
neticesinde 1iyilestirebilme kapasitesine sahiptir. DNSSEC bilgilerin
gonderilmesi  siirecinde Dbilgilerin kaynagini, orijinalligini ve
biitiinliigiinti  saglamak icin acitk anahtarli sifreleme metodunu
kullanmaktadir. Sogan yonlendirme ise internet trafigini farkl
kaynaklardan sifrelemekte ve Kkaristirmaktadir. PIR ise hangi
miisterinin hangi bilgi ile ilgilendigini gizlemektedir. Tum bu
teknolojilerdeki temel sorun performans sorunlarint meydana
getirmesidir. Su anda nesnelerin internetinde kullanilan en 6nemli
sistem P2P (Peer to Peer - Esler Arasi) sistemidir ve uygulamalarda
iyi bir performans gosterilerek tercih edilmektedir (Weber, 2010: 25).

P2P bluetooth teknolojisinin yerini daha biiyiik sistemlere birakmasi
ile ortaya ¢ikmis bir teknolojidir. P2P teknolojisi ile bir¢ok bilgisayar
birlestirilmekte ve veri paylasimi yapilmaktadir. Bu teknoloji ile bir
veri bireylere tek tek degil bir kerede milyonlarca Kkisiye
gondermemizi saglamaktadir. Nesnelerin internete baglanmasi ile
birlikte P2P iletisim hizlanmus ve giiclenmistir (Sundmaeker vd., 2010:
51).
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Nesnelerin interneti teknolojisinde giivenligi saglayan bir diger nokta
ise kriptolama teknolojisidir (Arias, 2015: 99). Kriptolama teknolojisi
biiyiik kaynak tiiketimine ve enerjiye ihtiya¢ duydugu icin nesnelerin
internetinde kullanimi yeterli seviyede degildir (Atzori vd., 2010:
2803). Kriptolama teknolojisi her ne kadar nesnelerin interneti
kapsaminda tek basina yeterli goriilmese de veri yonetimi alaninda
teknik olarak verileri korusa da bazi kuruluslar bu verileri yonetecek
kaynaklara sahip olmamaktadir. Nesnelerin internetine yonelik daha
iyi kriptolama teknolojileri ve yontemleri gelistirmek icin calismalar
devam etmektedir (Roman vd., 2011: 54). Kriptolama teknolojisinde
de rastgele karma zincir protokolii (Randomize Hash-Lock
Protokolii), karma zincir tabanli protokoller (Hash Chain Based
Protocols) kullanilmaktadir (Mayer, 2009: 8).

RFID teknolojilerinin kullanilmasi sirasinda fiziksel olarak oldiirticti
kodlar (kill codes), faraday kafesi? (faraday cage) ve engelleyici etiketi
(blocker tag) teknolojileri kullamilmaktadir. Oldiiriicti kod etiketi
kalict olarak devre dist birakmakta ve bu sekilde izleme ve okumay1
onlemektedir. Bu durum iiriin miisteriler tarafindan satin alindiktan
sonra giivenligi ve gizliligi saglamada oldukca kullanishdir. RFID
etiketi faraday kafesine konuldugu zaman etiketi okumak imkansiz
hale gelmektedir. Boylelikle kullanicilar tirtiniin ne zaman okunup
okunmayacagma karar vermektedir. Engelleyici etiketi ise yetkisiz
okuyucularin ¢ok fazla RFID etiketi gtrmesini saglayarak baska
kisiler tarafindan etiketin okunmasini 6nlemektedir (Mayer, 2009: 8).

Gtvenlik ve gizliligin yaninda gerekli bir diger husus ise seffafliktir.
Bireyler hangi sirketlerin hangi verilerini nasil kullandigimni bilme
hakkina sahiptirler (Roman vd., 2011: 54). Nesnelerin internetinde
olusturulan standartlar ile ilgili bilgiler tablo 1'de gosterilmektedir
(Roman vd., 2011: 56).

2 Faraday Kkafesi, iletkenler ile oriilen ve i¢ kisimdaki elektrigin dis kisma
iletilmedigi bir yapidir.
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Tablo 1: Nesnelerin Internetinde Olusturulan Standartlar

Standart Amag Giivenlik

ISO/IEC Temassiz yaklasim kartlarinin

14443 mimarisi Bilgi akis1 korumasi

Endiistriyel kablosuz sensor  (Sifreleme, kimlik dogrulama,

IEC 62591 aglar1 i¢in protokol anahtar yonetimi

Benzersiz tanimlayici

GS1 Keys |Tanimlama sistemi
tanimlama

Benzersiz tanimlayici

ucode Donanim agnostik tanimlayicisi
tanimlama

2.3. Nesnelerin interneti: iInsan Haklar

Nesnelerin internetinde gizlilige sahip olmak temel bir insan hakk:
olarak tanimlanmaktadir. Bireyler nesnelerin internetini kullanirken
verilerini siber uzayda birakabilmektedirler. (Weber, 2010: 24).
Nesnelerin internete her ne kadar insanliga faydal olsa da gizliligin
ihlali ile ilgili olarak sorunlar igerebilmektedir. Bu problemin
¢oziilmesi icin her nesnelerin interneti yaziliminin kendine has bir
gizlilik politikas1 bulunmalidir (Stankovic, 2014: 6).

Diinyadaki teknolojiklesme seviyesi ve hizi arttikca, insanlar internet
aracilig1 ile hem diinyaya hem de birbirine bagh hale geldikce gizlilik
konusu daha da dikkat ¢eken ve kurumlar tarafindan da dikkat edilen
bir konu haline gelmistir. Ozellikle sirketlerin kalite yonetimi
konularinda bu noktaya dikkat edilmektedir. Nesnelerin internetinde
gizliligin  saglanmasi igin mutlaka gizlilik politikalarinin
olusturulmas: gerekmektedir. Nesnelerin internetinin kullanimi
arttikca veriler, kisisel veriler, veri transferi ve bunlarin insanlar
tizerindeki etkisinin 6nemi de artmaktadir (Weinberg vd., 2015: 7).
Ayrica gizliligin saglanmasi noktasinda bir diger husus ise tilkelerin
ve kurumlarin gizlilik ile ilgili tanimlarmi kontrol etmelerinden
gecmektedir. Pek ¢ok kurum gizlilik tanimlarini nesnelerin interneti
kavramina gore tanimlamamaktadir.

Gizlilik saglanirken dikkat edilmesi gereken ti¢ nokta bulunmaktadir.
Bunlar {ictincti taraflarin verilere erisimi, verilerin veri toplayici
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tarafindan kullamilmas: ve dagitilmasi ve son olarak verilerin diger
veriler ile birlestirilmesidir (Weber, 2015: 624).

Gizlilik en temel insan haklarindan bir tanesi olarak kabul
edilmektedir. Diinyada bilgi gizliligi ile ilgili ilk yasa 1974 yilinda
Amerika Birlesik Devletleri (ABD)'nde Amerikan Gizlilik Akt1 (US
Privacy Act) ismi ile ¢ikartilmistir. Teknolojinin gelismesi ile birlikte
bilgi gizliligi kavrami ortaya ¢ikmustir. 1968 yilinda bilgi gizliligi
benim kisisel bilgilerimin ne kadarimin bagkalar1 tarafindan
bilinmesini se¢me hakki olarak tanimlanmistir. (Ziegeldorf, 2014:
2729 - 2730).

Gizlilik konusu en temel insan haklarindan bir tanesi olarak kabul
edildigi ile ilgili bu husus hem Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesinde
hem de Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi'nde vurgulanmaktadir.

Insan Haklari Evrensel Bildirgesinin 12. Maddesi 6zel hayatin
gizliligini diizenlemektedir. Bu maddeye gore kimsenin o©zel
yasamina, ailesine ve konutuna karisilamayacagi belirtilmekte ve
herkesin bu karsimalara kars: yasalar tarafindan korunmaya hakk:
oldugu belirtilmektedir.3

Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi'nin 8. Maddesi ise “Ozel ve Aile
Hayatina Saygi Hakki'mi” diizenlemektedir. Bu maddede herkesin
0zel ve aile hayatina, konutuna saygi gosterilmesi konusu
vurgulanmaktadir.*

Nesnelerin interneti teknolojisinin ~ ozellikle akilli cihazlarin
kullanilmas: neticesinde ¢ok yayginlasmasi, her eve girmesi, ozellikle
kullanilan mobil uygulamalardaki veriler ile ilgili olarak insan haklar1
baglaminda 6zel hayatin gizliligi kavramini gtindeme getirmektedir.

3 Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi,
https:/ /www.tbmm.gov.tr/komisyon/insanhaklari/pdf01/203-208.pdf
(Erisim Tarihi: 15.11.2020).

4 Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi,

https:/ /www.echr.coe.int/ documents/convention_tur.pdf (Erisim Tarihi:
15.11.2020).


https://www.tbmm.gov.tr/komisyon/insanhaklari/pdf01/203-208.pdf
https://www.echr.coe.int/documents/convention_tur.pdf
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Nesnelerin interneti teknolojisinin yayginlasmasi sonucunda izinsiz
dinlemeler, takipler kisisel verilerin takip edilmesi gibi olaylar ile sik
sik karsilasilmaktadir. Ozellikle bazi istihbarat kuruluslarinin
telefonlardan veri topladigl, bu verileri paylastigi, konumlar: takip
ettigi iddia edilmektedir. Ornegin ABD’de istihbarat birimleri akill
telefonlardaki konum verilerini takip ettigi ile iddialar Amerikan
basimninda yer almistir (Oktay, 2021). Bunun yaninda Wikileaks
belgelerinde de ABD istihbaratinin akilli televizyonlar ve video oyun
konsollar1 ile dinledigi iddialar1 yer almistir.>

Diinyada nesnelerin internetinin gelismesi ile birlikte en ¢ok
kullarilan iki hizmet olan Facebook ve Google bu verilerimizi nasil
kullanmaktadir? Bununla ilgili olarak Google ve Facebook gizlilik
politikalar: bulunmaktadir.

Bilindigi tizere facebook, instagram ve whatsapp uygulamalarmin da
sahibidir. Facebook gizliligin saglanmasi icin hangi bilgilerimizin
kimler tarafindan goriilecegini ayarlamaya izin vermektedir. Bunun
yaninda Facebook en ¢ok iletisim kurdugumuz Kkisileri, Facebook’ta
bulunan hangi sayfalara tiye oldugumuz ile ilgili bilgileri
toplanmaktadir. Ayrica izin verilmesi durumunda Facebook telefon
rehberindeki  kisilerimize erismektedir. Facebook tarafindan
kullanicilarin,  facebooku  kullamirken  sagladiklar1  igerikler
toplanmaktadir. Bunun yaninda fotograflarin cekildigi konum bilgisi
gibi bilgilerde toplanmaktadir. Bunun yaninda kullanim sirasinda
kullanic1 tarafindan etkilesim kurulan igerikler, etkilesime gecilen
kisiler veya hesaplar ile ilgili hareketler ile ilgili bilgiler de Facebook
tarafindan toplanmaktadir. Facebook goriintiilenen ve etkilesim
kurulan igerikler ile ilgili bilgileri de toplamaktadir. Bunun yaninda
Facebook’ta izlenen tiim videolar, hangi igeriklerin goriintiilendigi
konularinda bilgiler toplanmaktadir. 3. Kisiler tarafindan paylasilan
kendimiz hakkindaki bilgiler de kullanilmaktadir. Facebook
kullandigimiz cihazin ozellikleri, cihazda yapilan islemler, cihazin
sinyalleri ve hangi baz istasyonundan baglandigi, izin verilmesi
durumunda ise konum, kamera ve fotograflara erisim
saglanmaktadir.

5  WikiLeaks: CIA, akilli telefonlar ve televizyonlar iizerinden ortam dinleme
yapwyor, (08 Mart 2017), BBC Tiirkce https://www.bbc.com/turkce/
haberler-dunya-39197514 (Erisim Tarihi: 25.04.2021).
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Facebook topladig: veriler ile telefon numaramizdan, kiminle iletisim
kurdugumuza, hangi videolar:, gonderileri takip ettigimize, hangi
bilgisayar:1 kullandigimiza, konumumuza kadar her alanda bilgi
toplamaktadir. Peki bu veriler nasil kullamilmaktadir? Bu veriler
Facebook tarafindan arkadas oOnerisi, guruplara katihm Onerisi
sunmast saglanmaktadir. Facebook tarafindan toplanan konum
bilgileri, kisisel ilgi alanlar1 6zellikle wriin sunmak icin
kullanilmaktadir. Ayrica facebook tarafindan toplanan bu bilgiler
kullanicilara reklam gostermek seklinde de kullanilabilmektedir.

Facebook'un belirttigi bir diger konu ise calistigr tictincii taraflar ile
verilerin  paylasilmasidir. Facebook 3. taraf gelistiricilerin
kullanicilarin son 3 ayda kullanilmayan {irtinlerin verilere ulasmasini
engellemektedir.

Facebook bu bilgileri yasalarin bilgileri vermesine iyi niyet
gercevesinde inanmasi durumunda kisisel verileri verecegini
belirtmektedir. Ayrica yasal bir talebin yerine getirilmesi igin bilgiler
paylasilabilmektedir.®

Diinyanin en ¢ok kullanilan sohbet uygulamalarindan bir tanesi olan
whatsapp ise Kkisilerin telefon rehberlerinde bulunan bilgileri
toplamaktadir. Mesajlar ugtan uca sifreleme teknolojisi korunmasina
ragmen teslim edilemeyen mesajlar 30 giin siire ile whatsapp
sunucularinda kalmaktadir. Bu mesajlar 30 giin sonra sunuculardan
silinmektedir. Whatsapp tarafindan kullanim ve kayit bilgileri,
whatsappin kullanildig1 cihaz ile ilgili olarak ip adresi, telefon
numarasi, isletim sistemi bilgileri, whatsappta paylasilan durum
bilgileri otomatik olarak toplanmakta, izin verilmesi durumunda
konum bilgileri toplanmaktadir. Whatsapp toplanan bilgileri iyi niyet
gercevesine inanmasi durumunda Dbilgileri toplayabilecegini,
saklayabilecegini ve paylasabilecegini belirtmektedir. Bu bilgiler
devlet taleplerine ve yasal islemlere cevap verilmesi, dolandiricilik ve
diger yasa dis1 faaliyetlerin 6nlenmesi ve kullanicilarin, whatsapp ve

6  Facebook Veri Ilkesi, https://www.facebook.com/privacy/explanation
(Erisim Tarihi: 25.04.2021).


https://www.facebook.com/privacy/explanation
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facebookun  haklarmin ~ korunmas:  igin  toplanabilmekte,
saklanabilmekte ve paylasilabilmektedir.”

Verileri toplayan bir diger uygulama ise diinyanin en ¢ok kullanilan
arama motoru Google’dur. Google hangi dili kullandigimizi, hangi
youtube videolarin izledigimizi toplamaktadir. Google tarafindan
hizmetler kullanilirken hangi cihazlardan erisim sagladigimiz, hangi
uygulamalara eristigimiz ile ilgili bilgiler toplanmaktadir. Google Play
Store’un kullanildigr durumlarda android cihazlar Google’a diizenli
bilgi vermektedir. Bunun yaninda Google tizerinden aranilan terimler,
izlenilen videolar, icerik ve reklam goriintiilenmeleri, iletisim kurulan
kisiler ile ilgili bilgiler de toplanmaktadir. Google izin verilmesi
durumunda konum bilgilerini de kullanmaktadir. Google bu verileri
hizmet kalitesini arttirmak igin kullanmaktadir. Google bu verileri
izin vermemiz durumunda, alan adi ile yoneticileriyle ilgili
durumlarda, yasal nedenlerle paylasabilmektedir.®

Son olarak tartisilabilecek bir diger konu ise bu sirketlerin verileri
devlet ve kamu politikalarina kars1 nasil korudugu ve hangi sartlarda
bunun saglandigidir. Google ve Facebook gerektigi durumlarda, iyi
niyet cercevesinde ve mahkeme kararlar1 dogrultusunda bu verileri
paylasacagini belirtmektedir. Bu konular ile ilgili olarak internet
koalisyonu isimli bir kurum bulunmaktadur. Internet koalisyonu siber
ile ilgili olarak devlet politikas1 tartismalarinda internet ve e-ticaret
sirketlerini temsil etmektedir. Internet ekonomisini korumay1
amagclamaktadir. Internet koalisyonun éncelik verdigi konulardan en
onemlileri gizlilik, veri giivenligi standartlari, web sitelerinin gizlilik
politikalaridir. Amazon, Expedia, Facebook, Google, Yahoo gibi
sirketler bu koalisyonun iiyeleri arasinda yer almaktadir.?

7 Whatsapp Gizlilik Politikasi, https:/ /www.whatsapp.com/legal/privacy-
policy (Erisim Tarihi: 25.04.2021).

8 Google  Gizlilik Tlkesi,  https://policies.google.com/privacy?hl=
tr#infocollect (Erisim Tarihi: 25.04.2021).

9 http://www.theinternetcoalition.com/about (Erisim Tarihi: 25.01.2019)
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SONUC

Nesnelerin  interneti teknolojisi internetin ucuzlamasi, veri
depolamanin maliyetinin diismesi, internetin yayginlasmasi, akilh
telefonlar tizerinden uygulamalarm kullanic1i sayisinin her gegen giin
artmasi neticesinde insan hayatinin vazgecilmezlerinden bir tanesi
haline gelmistir. Bunun yaninda nesnelerin interneti insan hayatini
ciddi 6l¢tide kolaylastirmaktadir.

Nesnelerin internetinde gizlilik en 6nemli hususlardan bir tanesi
olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Kisinin pek ok bilgisinin internete
bagli nesnelerin icerisinde tutulmasi bu bilgilerin istenmeyen kisilerin
eline gecmesi riskini dogurmaktadir. Bunun yaninda bu kisisel
bilgilere kimlerin eristigi en 6nemli sorunlardan bir tanesidir.

Nesnelerin internetinde gizliligi saglayabilecek en 6nemli unsur ise
guvenliktir. Veri giivenligi, gizlilik ve giiven kavramlar: giivenlik
nesnelerin internetinde karsimiza c¢ikan en ©nemli unsurlardir.
Givenlik ile ilgili calismalar her gecen giin devam etmektedir. Ancak
buna karsin giivenlik ihlalleri ile ilgili olarak pek ¢ok sorunlar
karsilasilmaktadir. Bu gizliligi saglayabilecek olan yegane unsur hig
stiphesiz giivenligin saglanmasi olacaktir.

Nesnelerin internetinde olusan giivenlik agiklarindan dolay: gizlilik
ihlalleri bir insan haklar1 problemi olarak karsimiza g¢ikmaktadir.
Gizlilik en temel insan haklarindan bir tanesidir. Insan Haklari
Evrensel Bildirgesinde ve Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi'nde
gizliligin temel bir insan hakk: oldugu net bir sekilde belirtilmistir.

Nesnelerin interneti ile ilgili olarak sirketler pazara hizli girme
ihtiyaci, diisitk maliyetler ile tirtin tiretip dustik fiyatlar ile trtiniin
satilmasi neticesinde pazar payin ele gecirmeye calismaktadir. Bunun
yaninda piyasaya yonelik olarak hizli ¢oziimler sunmaya
calismaktadir. Ancak bu durumlar 6n plana ¢iktiginda giivenlik ve
gizlilik gibi konular ister istemez ikinci planda kalmaktadir. Ayrica
maliyetleri diistirmenin en ¢nemli yollarindan bir tanesi kullanilan
guvenlik  protokollerinin ve  onlemlerinin  azaltilmasindan
gecmektedir.
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Nesnelerin internetinin hayatmn her alanin girmesi, kisisel bilgilerimizi
paylasmamiz neticesinde ¢zel hayatin gizliligi konusunda ihlallerin
riski de tasinmaktadir. Hem Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi hem de
Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nde belirtilen 6zel hayatin gizliligi
nesnelerin interneti ile kullanilan nesneler veya bu nesnelerin
kullandig1 programlar tarafindan ihlal edilmektedir. Bunun icin
yapilmasi gereken iki husus bulunmaktadir. Bunlardan birincisi
sirketlerin gizlilik politikalarimi giincellemesidir. Digeri ise bireylere
ciddi dijital vatandaslik egitimleri verilerek bu cihazlarn,
uygulamalarin dogru bir sekilde kullarulmas: saglanabilecektir.
Ayrica insan haklar1 ile ilgili calisan aktivistler, sivil toplum
kuruluglar1 tarafindan devletlere insan haklar1 ¢ercevesinde
nesnelerin internetinde gizliligin ve gitivenligin saglanmasi igin yasal
diizenlemelerin yapilmasi igin lobi galismasi yapilmalidir.
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Nesnelerin Interneti, Giivenlik ve Gizlilik,
Insan Haklar1 Baglaminda Bir Degerlendirme

SUMMARY

Communication age has begun in the world as a result of the development of
technology. The most important feature of this era is that communication is
very fast and communication technologies are very advanced. The most
important feature of the communication age has been the widespread use of
the internet. Internet usage has increased very rapidly after the 2000s. As a
result of the widespread use of the internet, the concept of the internet of
things, which means connecting objects to the internet in the world, was
introduced. This concept was first used by Kevin Ashton. In particular, the
development of RFID technology and the introduction of smart phones have
been an important element that enables objects to be connected to the internet.

Internet of Things means connecting things to the internet. Thus, objects can
be accessed via the internet. Especially the development of RFID technology
and the cheaper technologies used in the internet of things have caused the
internet of things to become widespread very quickly. With the spread of the
Internet of Things, the definition of smart objects has also been developed.

Although the Internet of Things starts with RFID technology and smart
phones; smart home systems, smart devices, smart televisions, cameras, and
robot vacuum cleaners become more and more common and enter human life.
Internet of Things technology is the fastest growing field in computer
technology. As this field develops and costs decrease, the Internet of Things
becomes more common.

Internet has become a very important element in human life with the
connection of objects to the internet. Smart phones, smart homes, smart
televisions, smart home appliances, smart devices, in short, smart objects have
entered all areas of human life. The most important problem in the internet of
things that enter human life so much is security and privacy. As these objects
enter human life, they become targets of hackers. Security problems arise in
the internet of things due to the small size of the objects and wireless
connections. Hacking wireless networks, weak components, and the inability
of objects to use much energy are the main reasons why they are targets of
potential attacks. In addition, privacy is one of the most important issues of
the Internet of Things. This is because the objects contain a lot of personal
information. Various protocols and technologies are used to ensure privacy
and security in the Internet of Things. However, these technologies are not
secure enough.

Privacy is one of the most basic human rights. These issues have been
addressed in both the Universal Declaration of Human Rights and the
European Convention on Human Rights. The Universal Declaration of
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Human Rights and the European Convention on Human Rights contain
articles on privacy.

Especially, social media has become widespread with the internet of things
and Facebook and Google, which are the most used tools in this field, have
determined their privacy policies. However, despite this, they collect a lot of
personal data.

For companies that want to increase their market share in the Internet of
Things, developing new and cost-effective products is more important than
security and privacy. In addition, programs used by objects often violate
privacy of private life. In order to prevent this situation, first of all, companies
update their privacy policies. In addition, by providing serious digital
citizenship training to individuals, it will be possible to use these devices and
applications correctly.



International Journal of Social Inquiry
Cilt / Volume 14 Say1 / Issue 1 2021 ss./pp. 81-112

OGRETMEN ADAYLARININ OGRETMENLIK
MESLEGINE iLiSKIN KAYGILARININ BELIRLENMESI

Ebru KULEKCI AKYAVUZ"

Makale Gelis Tarihi-Received: 06.08.2020
Makale Kabul Tarihi-Accepted: 25.02.2021
DOI: 10.37093/js1.950548

oz

Calismamn  amact  6gretmen adaylarmin  6gretmenlik  meslegine iliskin
kaygilarimin belirlenmesidir. Ayrica bu kaygilarin en aza indirilmesi i¢in ne
tiir uygulamalarin  yapilabileceginin  tespit edilmesi de bu ¢alisma
kapsaminda amaclanmistir. Calisma nitel arastirma olarak tasarlanmistir.
Nitel arastirma desenlerinden betimleyici fenomenolojik desen tercih
edilmigtir. Aragtirmamn calisma grubunu Kilis 7 Aralik Universitesine
kayitlh 20 d3retmen adayi olusturmaktadir. Amacl Grneklem cesitlerinden
olgiit drneklem yontemi kullamlarak drneklem secimine gidilmistir. Yar
yapandirilms  goriisme  formu  hazirlanarak  veriler  toplanmgtir.
Aragtirmada elde edilen veriler betimsel analiz yontemi ile analiz edilmistir.
Aragtirmamn sonucunda 6retmen adaylarimin meslege yonelik kaygilary;
bireysel kaygilar, 6gretim siireci ile ilgili kaygilar, 6grenci merkezli kaygilar
ve kurumsal kaygilar baghkl 4 (dort) tema olarak belirlenmistir. Ogretmen
adaylarimn kaygilarin sebebi olarak da yeterli deneyime sahip olmamalari,
bilgi eksikligi yasamalari, kisisel dzellikleri gibi bircok sebep oldugu sonucuna
ulagilmigtir.
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IDENTIFYING THE CONCERNS OF CANDIDATE
TEACHERS REGARDING TEACHING PROFESSION

ABSTRACT

The aim of this study is to identify the concerns of candidate teachers
concerns about teaching profession. In addition, the purpose of this study is
to determine the reasons for the concerns of candidate teachers and what kind
of practices could be carried out in order to minimize these concerns. The
study was designed as qualitative research. Descriptive phenomenological
design was preferred among qualitative research designs. The study group
consisted of 20 candidate teachers enrolled in Kilis 7 Aralik University.
Sample selection was made by using criterion sampling method among the
purposive sampling types. A semi-structured interview form was prepared to
determine the candidate teachers' concerns about their profession. The data
obtained in the study were analyzed with descriptive analysis method. In this
context, 4 themes were identified: individual concerns, teaching-related
concerns, student-centered concerns and institutional concerns. In general,
candidate teachers stated that they did not have sufficient experience as a
reason for their concerns, that their pedagogical knowledge was insufficient
and that their personality structures were effective.

Keywords: Candidate Teacher, Concern, Teacher Profession,
Education, View.

Jel Code: I 230.
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GIRIS

Toplumsal siire¢ icerisinde olusan bircok degisiklikler, teknolojinin
gelismesi, sosyal, kiiltiirel, ekonomik faktorler bunlara bagh olarak
yasam icerisinde var olan belirsizlikler bireylerin gelecege iliskin
kayg: diizeylerini artirmaktadir. Tiirk Dil Kurumu (TDK)na gore
kaygy; gam, tiziinti, tasa, endise edilen diisiince olarak ele alinmakla
birlikte genellikle kotii bir sey olacakmus diistincesinden kaynakli,
nedeni belli olmayan gerginlik duygusu olarak tanimlanmaktadir
(TDK, 2019). Bireyler kaygiy1 gelecekle ilgili umutsuzluk, basarisizlik,
karamsarlik, endise seklinde karmasik tepkilerle birlikte ifade
etmektedirler (Gogmen ve Balgamus, 2005). Kaygi hissinin sahip
oldugu bu tepkiler insan hayatini olumsuz olarak etkileyip bireyin
yasam kalitesinin diismesine (Sadikoglu, Hastiirk ve Polat, 2018) ve
bireyin yaptigi islerde motivasyonunun azalmasina neden
olabilmektedir. Kaygi, her meslekte oldugu kadar o6gretmenlik
mesleginde de olusabilmektedir. Her meslek dalinin meslegi icra eden
bireylerden beklentileri s6z konusudur. Gelecek nesillerin
yetismesinde 6nem arz eden 6gretmenlik mesleginde de 6gretmen ve
Ogretmen adaylarindan beklentiler mevcuttur. Bu beklentilerin
karsilanamamasi 6gretmenlerde bazi kaygilara sebebiyet vermektedir.

Bir toplumun gelecegini teminat altina almasinda egitim, kuskusuz
bir 6neme sahiptir. Toplumun refah seviyesine ulasmasi, sosyal,
kultiirel ~ degerlerinin  korunmasi, toplumsal biitiinlesmenin
saglanmasi, bireylerin toplumsal degerleri kazanarak toplumla
uyumlu hale gelmesi genelde egitim, 6zelde ise 6gretmenlerin nitelikli
olmasina baglhdir. Bir sistem olarak egitimin en temel ©gesi
ogretmendir (Sisman, 2007). Ogretmenin karakteri, mesleki anlamda
yeterli olmas1 ve 6grencilerine yonelik olumlu bir tutum sergilemesi
(Ensari, 2000) toplumun ihtiyag duydugu nitelikli bireylerin
yetistirilmesini saglayacaktir. Bu noktada o6gretmenlik mesleginin
etkili bir sekilde ytirtitiilmesi gerekmektedir.

Ogretmenlik meslegi, egitimle ile ilgili olan bilimsel, kiiltiirel, sosyal
ve ekonomik boyutlar1 kapsayan alana 6zgii uzmanlik bilgi, becerisi
ve yeterligi temel alan pedagojik formasyon ve akademik calisma
gerektiren, profesyonel diizeyde bir ugrasidir (Erden, 1998).
Ogretmenlik meslegi, alan bilgisinin yaninda genel Kkiiltiir,
ogretmenlik bilgi, beceri, yeterlik ve bireylerin 6gretmenlik meslegine
yatkinligina baglidir. Meslegin gerektirdigi beklentiler ve 6gretmenlik
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mesleginde karsilasilacak zorluklar 6zellikle meslege heniiz
baslamayan Ogretmen adaylarinda kaygi ve endiselere sebebiyet
vermektedir. Zor bir siirecten sonra iiniversite hayatina baslayan
Ogretmen adaylar1 egitimleri ve meslekleri ile ilgili endiseli
olabilmektedirler. Bu stire zarfinda is bulma korkusu, is secimi, gercek
hayattaki rollerle ilgili diistinceler, arkadaslik iligkileri kayg1 olusturan
faktorlerden bazilari olarak siralanabilir (Tiimerdem, 2007). Ogretmen
adaylarinin  biiytik ¢ogunlugunun mezuniyet sonrasinda yapilan
smavlar ve is bulamama, 6grenci ve velilerle iletisim kurma ve smuf
yonetimi ve disiplini saglama, kendi kiiltiirlerinden dolay1 dislanma,
goreve baslayacaklar1 bolgenin kiiltiiriine uyum saglamakta zorlanma
gibi sorunlarla karsilasabileceklerine dair bircok kayg: yasadiklari
yapilan arastirmalar sonucu tespit edilmistir (Aktas, 2016, Atmaca,
2013; Cakmak ve Hevedanli, 2004; Kaya ve Biiytikkasap, 2005; Sever,
Aktas, Sahin ve Tunca, 2015). Fuller bu olusabilecek kaygilari ben-
merkezli kaygilar, gorev-merkezli kaygilar ve ogrenci-merkezli
kaygilar olmak tizere ti¢ kategori haline getirmistir (Fuller, 1969;
Smith, 2000): Ben-merkezli kaygilarin merkezinde bireyin kendisi yer
almaktadir. Ben-merkezli kaygilar tasiyan bir oOgretmen adayi,
ogretmenlik meslegini basarili bir sekilde yapip yapamayacagina dair
endiseler tasir. Bu endiseler 6gretmen adaylarinin yogun bir stres
durumu yasamalarma neden olmaktadir. Gorev-merkezli kaygilarm
merkezinde, bireyin Ogreticilik kimligi yer almaktadir. Gorev-
merkezli kaygilart olan bir 6gretmen adayi, 6grencilerine basarili bir
sekilde ogretebilme kaygisi tasimaktadirlar. Bu sebeple ogretim,
yontem ve teknikleri nasil kullanacagi, nasil materyal hazirlayacagt
konusunda kaygilar duymaktadirlar. Ogrenci-merkezli kaygilarin
merkezinde ise dgrenciler yer almaktadir. Ogrenci-merkezli kaygilari
olan 6gretmen adayi, 6grenci ihtiyaclar ile ilgili kaygi tasimaktadir.
Ogrenci-merkezli kaygilar1 olan 6gretmen adayi, her 6grencinin
duygusal, zihinsel ve sosyal ihtiyaclari1 en iyi sekilde
karsilayabilecegine dair kaygi duymaktadir.

Ogretmen adaylarinin karsilagtiklari zorluklar ve kaygilarimin kaynag
hakkinda bilgi edinilmesi, bu zorluk ve kaygilarin ¢ok ge¢meden
¢oziime kavusturulmas:t agisindan énem arz etmektedir (Doebler &
Roberson, 1987). Ogretmen adaylariim mesleklerine etkili bir sekilde
baslamalarinda mesleki kaygilarindan arinmis olmalar1
gerekmektedir (Tasgmn, 2006). Gelecek neslin sekillenmesine katki
saglayacak ogretmen adaylariin hizmet oncesinde meslege yonelik
ne tir kaygilar tasidiklarinin belirlenmesi ve bu kaygilarin
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giderilmesine yonelik ne tiir uygulamalarin yapilacagina dair 6nleyici
calismalarin yapilmast agisindan bu g¢alisma dikkate deger
goriilmektedir. Bu c¢alismada 6gretmen adaylarimin 6gretmenlik
meslegine iliskin kaygilarinin belirlenmesi ve bu kaygilarin en aza
indirilmesi i¢in ne tiir uygulamalarin yapilabileceginin tespit edilmesi
amaclanmistir. Bu amag dogrultusunda g¢alismada cevap aranacak
sorular su sekildedir:

1. Ogretmen adaylarmin ogretmenlik meslegine iliskin kaygilart
nelerdir?

2. Ogretmen adaylarinin mesleki kaygilarimin nedenleri nelerdir?
1. YONTEM
1.1. Arastirmanin Modeli

Calisma nitel arastirma olarak tasarlanmistir. Nitel arastirma
desenlerinden betimleyici fenomenolojik desen tercih edilmistir.
Betimleyici fenomenolojik desen bireylerin bakis agisina gore deneyim
ve algilarimi ortaya koymayir amaglayan bir arastirma desenidir
(Ersoy, 2016). Bu arastirmalar kesin ve genellenebilir sonuglar ortaya
koyma amaci tasimamaktadir (Yidirim ve Simsek, 2018).
Fenomenolojik arastirmalar, bireylerin karsilastiklar1 fenomenlerle
ilgili olarak neyi algilay1p anladiklar1 ve deneyimlerinin neler oldugu
ile ilgilenmektedir (Cekmez, Yildiz ve Bitiiner, 2012). Bu arastirmada
da ogretmen adaylarmin goriisleri dogrultusunda 6gretmenlik
meslegine iliskin yasadiklar1 kaygilar tespit edildigi icin betimleyici
fenomenolojik desen tercih edilmistir.

1.2. Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu 2019-2020 egitim Ogretim yili giiz
déneminde Kilis 7 Aralik Universitesine kayith 20 &gretmen adayi
olusturmaktadir. Amach orneklem c¢esitlerinden 6lgiit 6rneklem
yontemi kullanilarak orneklem secimine gidilmistir. Ogretmen
adaylarinin seciminde 6lgtit, 6gretmen adaylarinin son smif olmalar:
ve Ogretmenlik uygulamasi derslerini aliyor olmalar1 seklinde
belirlenmistir. Bu olgiitiin  belirlenmesinin  sebebi  6gretmen
adaylarinin  6gretmenlik uygulamalar1 derslerinde 6gretmenlik
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meslegi ile ilgili deneyim yasamalaridir. Nitel arastirmaya déhil olan
Ogretmen adaylarina dair kisisel bilgiler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarina Dair Kisisel Bilgiler

Katilimc1 Katilima

Kodu Cinsiyet Bolim Kodu Cinsiyet Bolim
K1 Erkek  Tarkge Ogr. K11 Kadmn  Fen Bil.Ogr.
K2 Erkek  Ok.Onc.Ogr. K12 Kadin  Fen Bil.Ogr.
K3 Erkek  Ok.Onc.Ogr. K13 Kadin  Fen Bil.Ogr.
K4 Erkek  Ok.Onc.Ogr. K14 Kadin  Fen Bil.Ogr.
K5 Erkek  Sos.Bil.Ogr. K15 Kadin  Sos.Bil.Ogr.
K6 Erkek  Sos.Bil.Ogr. K16 Kadin  Smuf Ogr.
K7 Erkek  Tirkce Ogr. K17 Kadin  Smuf Ogr.

K8 Erkek  Tirkge Ogr. K18 Kadin  Sos.Bil.Ogr.
K9 Erkek  Tirkge Ogr. K19 Kadin  Smuf Ogr.
K10 Erkek  Sinif Ogr. K20 Kadin  Ogr.Ok.Onc.Ogr.

Tablo 1 incelendiginde calisma grubunun 10'u erkek, 10'u kadin
dgretmen adayimndan olustugu ve Tiirkce 6gretmenligi, Sosyal Bilgiler
ogretmenligi, Smif ogretmenligi, Fen Bilgisi 6gretmenligi ve Okul
Oncesi 6gretmenligi seklinde her anabilim dalindan 4 &gretmen
adayindan olustugu goriilmektedir. Calismada kolaylik saglamasi
adma her bir katilimeiya (K1, 1. Kisi) belli kodlar verilmistir.

1.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmaya baglamadan once Kilis 7 Aralik Universitesi Etik
Kurulu'ndan (Karar no: 2020/08) ve Kilis 7 Arahk Universitesi
Rektorliigiinden gerekli izinler alinmistir. Ogretmen adaylarinin
mesleklerine  yonelik kaygilarmi  belirlemek amaciyla yari
yapilandirilmis gortisme formu hazirlanmistir. Gortisme formu
arastirmaci tarafindan hazirlanmistir. Goriisme formu hazirlanirken
alan taramas: yapilmis ve 4 soru olarak goriisme formu
hazirlanmustir. Ogretmen yeterlikleri alaninda calismis bir uzmandan
goriis almmustir. Uzman goriisii dogrultusunda kayginin sonucuna
yonelik sorular formdan cikarilip toplam 2 ana soru ve 4 sonda soru
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seklinde formun son haline karar verilmistir.. Goériisme formunda
Ogretmen adaylarina yonlendirilen sorulardan bazilar: sunlardir:

1). Ogretmenlik meslegine iliskin duydugunuz kaygilariniz nelerdir?
Aciklayabilir misiniz? (Ana soru)

2). Ogrencilerle ilgili ne tiir kaygilar yastyorsunuz? (Sonda soru)

3). Ogretmenlik meslegine iliskin kaygilariniz altinda yatan sebepler
nelerdir?

Sorularin anlasilabilirligini 6l¢cmek amaciyla Okuléncesi 6gretmenligi
ve Tiirkce 6gretmenligi boliimlerinden iki 6gretmen aday: ile pilot
uygulama yapilmistir. Sorularin anlasilabilirlig§inde herhangi bir
sorun yasanmamasl {izerine asil uygulamaya gegilmistir.

Arastirmanin verileri 2019-2020 egitim 6gretim yili giiz doneminde
toplanmistir.  Gortisme sorulart1 hazirlandiktan sonra farkli
boliimlerden 6gretmen adaylari belirlenmistir. Ogretmen adaylari
belirlenirken farkli bolimlerden ve farkli cinsiyetlerden esit oranda
olmasina dikkat edilmistir. Ogretmen adaylarmin ve arastirmacinin
uygun oldugu zaman dilimlerinde randevular ayarlanarak
gortismeler gerceklestirilmistir. Goriisme esnasinda katilimcilarin
onay1 alindiktan sonra ses kayit cihazi kullanilmigtir. Katilimcilardan
herhangi olumsuz bir tepki gelmediginden tiim goriismeler ses kayit
cihazi ile toplanmistir. Her bir 6gretmen adayi ile goriismeler yaklasik
35-45 dakika arasmnda gerceklesmistir. Gortisme arastirmacinin
ofisinde yapilmgtir. Gortismeler yapildiktan sonra ses kayitlari
hemen bilgisayara aktarilmis bir iki giin igerisinde katilimcilara mail
atilarak verdikleri bilgilerin dogrulugu hakkinda geri donit
almmistir. Katilimcilarin onay1 alindiktan sonra analiz islemine
gecilmistir.

1.4. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler betimsel analiz yontemi ile analiz
edilmistir. Betimsel analizde elde edilen veriler, daha ©nceden
belirlenen temalara gore ozetlenip yorumlanmaktadir (Yildirim ve
Simsek, 2018). Bu ¢alismada da Fuller (1969)'in 6gretmen adaylar1 i¢in
belirledigi kayga tiirleri dikkate alinarak temalar olusturulmustur.
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Arastirmanin gecerlik ve gtivenirlik c¢alismalar1 icin yapilan
uygulamalar su sekildedir: Arastirmada veri toplama ve analizi ile
ilgili stirece dair detayli bilgiler verilerek arastirmanin giivenirligini
artirmak amaclanmustir. Ayrica goriismeler yaziya aktarildiktan sonra
katilimcilara sunulup bilgilerin dogrulugu konusunda teyit
ettirilmistir. Goriisme formunun hazirlanma asamasinda uzman
goriisi almarak kapsam gegerliligi incelenmistir. Calismanin bulgular
asamasinda katilimcilara ait gortislere siklikla yer verilerek calismanin
inandiriciliginin artirilmasi amaglanmustir.

2. BULGULAR

Arastirmanin  amact  dogrultusunda  katilimcilarla  yapilan
goriismelerden elde edilen bilgiler tema ve alt tema olarak tablolar
haline getirilerek aciklanmustir.

Arastirmanin birinci ve ikinci problemi dogrultusunda ogretmen
adaylarinin gretmenlik meslegine iliskin kaygilar1 ve bu kaygilarin
sebeplerinin belirlenmesi amaclanmugtir. Bu kapsamda bireysel
kaygilar, 6gretim stireci ile ilgili kaygilar, 6grenci merkezli kaygilar ve
kurumsal kaygilar baslikli 4 tema belirlenmistir. Birinci tema olan
bireysel kaygilar temasina ait verilerin analizi Tablo 2'de
sunulmustur.

Tablo 2. Bireysel Kaygilar Temasi ve Alt Temalar

Tema Alt Tema Katilimailar n
e
Etkili 6gretmen K1, K2, K3, K10, K11, K12, K13, K14, 14
olamama K15, K16, K17, K18, K19, K20
Alay konusu olma K1, K8, K10, K11, K12, K13, K15, 1
K16, K17, K18, K20
Akademik K7, K8, K10, K11, K12, K14, K15, 10
yetersizlik K16, K17, K18
Olumlu rol model K1, K2, K5, K10, K12, K13, K14, K15, 9
olamama K20
Meslekten sikilma K4, K20 2
Ozel hayat1 ihmal K11 1

etme




Ogretmen Adaylaruun Ogretmenlik Meslegine 1liskin
Kaygilarinin Belirlenmesi

Ogretmen adaylarmin  6gretmenlik meslegine yonelik bireysel
kaygilar temas: adaletli olamama (14), etkili 6gretmen olamama (14),
alay konusu olma (11), akademik yetersizlik (10), olumlu rol model
olamama (9), meslekten sikilma (2) ve 6zel hayati ihmal etme (1) alt
temalarmdan olugsmaktadir. Goriisme yapilan 6gretmen adaylarimn
cogunlugu adaletli olamama ve etkili 6gretmen olamama kaygilarini
tasidigini ifade etmislerdir. Bu konu ile ilgi 6gretmen adaylarinin
gorisleri su sekildedir:

“Ozel ilgiliye ihtiyact olan dgrencilerle daha cok ilgilenirim aksi takdirde

vicdan azabr gekerim. (K2)”; “Akilli, uslu, zeki d6¢rencilere daha ¢ok ilgi
gosteririm. (K3)”

“Cok adil degil biliyorum ama ¢aliskan dSrencileri daha ¢ok severim. (K7)”;
“Cok sevdigim dSrencileri kayirmaktan korkuyorum. (K10)”

“Benim goziimde kizlar daha akilli ve soz dinleyen olduklari icin adil
olmayabilirim. (K12)”

“Bana ayrim yapimasmdan pek hoslanmam dogru da bulmam ama temiz-pis
ogrenci ayrimi yapabilirim. (K13)”

“Akally ve saygul 6grenciye daha iyi davranma kaygim var. (K14)”
“Cok etik bulmasam da caliskan-tembel 6¢renci ayrimi yapabilirim. (K15)”

“Soyadi tamdik geldiginde veya ayni memleketten oldugum ogrencilere ister
istemez daha sicak davranabilirim. (K16)”

“Caliskan ve terbiyeli dSrencileri on planda tutacagimu diisiiniiyorum.
(K18)”

Yapilan goriismeler dogrultusunda 6gretmen adaylarinin genellikle
ogrencilerin akademik basarilarina, cinsiyetlerine, fiziksel 6zellikleri
ve kisilik ozelliklerine gore ayrim yapabileceklerini diistindiikleri ve
bu konuda adaletli olamama kaygilar: tasidiklar: sdylenebilir.

Etkili 6gretmen olamama kaygilarina yonelik bir 6gretmen aday1 “Iyi
bir dgretmen, dSretmenligi tam olarak benimser yasam tarzi haline getir.
Sanirsam ben tam olarak 6gretmenligi benimsemiyorum. (K10)” seklinde
kaygisimi dile getirmistir. Bir bagka 6gretmen aday1 ise “Ogrencilerin
her konuda, benden en iyi sekilde verim almasi lazim, bunu her zaman
karsilayabilir miyim emin degilim. (K11)” aciklamasinda bulunmustur.

89

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



90

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Ebru KULEKCI AKYAVUZ

Bir 6gretmen aday1, “Kag dgrencide ne kadar etki birakacagimi cok merak
ediyor ve kaygilamyorum. (K13)” diye goruis bildirmistir. Diger bir
Ogretmen adayi, “Etkili Ogretmen olamama sebebim iyi bir iletisim
kuramayacagim ve alan bilgisine yeterli seviyede sahip olamamamdir. (K14)”
seklinde agiklamada bulunarak etkili 6gretmen olamama kaygisinin
sebebini dile getirmistir. K19 kodlu 6gretmen adayi ise “Asirt disiplinli
bir insan degilim, ¢cogu zaman verilen islerden kaytarma yollarini ararim, bu
durumda 6grencileri etkileyebilecegimi  diisiinmiiyorum” aciklamasiyla
etkili 6gretmen olamama kaygisinin sebebini belirtmistir.

11 6gretmen aday1 alay konusu olma kaygisi tasidigini ifade etmistir.
Bu konuda bir katilimc1 “Derste yanlis ciimle kurarsam, kekelersem ve
diisersem dgrencilerin diline diisebilirim. (K16)” seklinde kaygisini dile
getirmistir. Fiziksel o6zelligini vurgulayan bir katilimci “Biraz kisa
boyluyum; dgrencilerin lakap takmasindan ya da taklidimi yapmasindan
korkuyorum. (K15)” seklinde goriis bildirmistir. Tiirkge 6gretmenligi
bolimiindeki bir 6gretmen aday1 “Bir Tiirkce 6Sretmeni olarak Tiirkgeyi
etkili bir gsekilde kullanamamam, aSzimdan yanhs ciimleler ¢ikmasi,
konusurken anlatim bozuklugu yapmam, tahtada yazimn anlasilir olmamast
ve derste sive ile konusmam dSrenciler tarafindan alay konusu olabilir.
Bunlart yapma konusunda kaygi tasiyorum. (K8)”seklinde bolumiine
0zgii olan kaygisini dile getirmistir.

Akademik yetersizlik konusunda goriisme yapilan 6gretmen adaylar:
mesleklerinin  gerektirdigi  bilgilere yeterli diizeyde sahip
olmadiklarin1 veya bilgileri 6grencilerin seviyesine indirgemede
zorluk yasayacaklarina dair kaygilarin dile getirmislerdir. Bu konu ile
ilgili katihmecilardan biri, “Fizik konularinda yetersiz  oldugumu
diisiintiyorum, Fizikteki bazi konular: ben anlamakta zorluk yasiyorum,
bunlar: 6grencilere nasil aktaracagim? (K12)” seklinde goriis bildirmistir.
Bir baska katilimci ise “Alan bilgimi yetersiz buluyorum. Alanimiz derya
deniz, her konuya ulasamiyoruz, d&grencilerden gelen sorulara yanit
verememek beni kaygilandiriyor. (K14)” aciklamasinda bulunmustur.

Ogrencilerine rol model olamama kaygisini tagiyan 6gretmen adaylari
bu kaygilarini su sekilde dile getirmislerdir:

“Kendine giivenen bir insan durusu saglamadi§im icin dgrencilere iyi bir
model olacagim diistinmiiyorum. (K15)”



Ogretmen Adaylaruun Ogretmenlik Meslegine 1liskin
Kaygilarinin Belirlenmesi

“Saglarimi  uzatmayr  ve baglamayi  seviyorum, gtinliik  hayatunda
ogretmenlik meslegini temsil etmeyen kiyafetler giymiyorum. Ayrica sigara,
alkol durumlarim da var, samrsam iyi bir model degilim. (K10)”

Katillmcilardan iki kisi ilerleyen zamanlarda 6gretmenlik
mesleginden sikilabilme kaygisi tasidiklarini ifade etmislerdir. K20
kodlu katiimc1 bu kaygisint su sekilde dile getirmistir: “Okuldncesi
ogretmenligini seviyorum, cocuklart da seviyorum soyle bir kayg: tasiyorum
bu meslegi uzun siire stirdiirebilir miyim, bir siire sonra cocuklarla stirvekli
vakit gecirmekten sikilir muyim, hep aymi seyleri yapmak sikict olur mu,
diistinsenize bir sinifta 15-20 ¢ocuk ve her giin onlarm oyun arkadasi gibi
oyun oynuyorsunuz emekli oluncaya kadar...”

Genel itibari ile gortisme yapilan 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iliskin bireysel kaygilar tasidig1 ve bu kaygilarin temelinde
karakter ve kisilik yapilarinin, vicdani ozelliklerinin ve akademik
yetersizliklerinin etkili oldugu soylenebilir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik 6gretim siireci
ile ilgili kaygilar1 ve alt temalar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogretim Siireci ile ilgili Kaygilar Temas1 ve Alt Temalar

Tema Alt Tema Katilimcilar n
Ogretim Zaman ivi K1, K2, K6, K7, K8, K9, K11, K12,
Siireci ile - y K13, K14, K15, K16, K17, K18, K19, 16
ilgili yOnetememe K20
Kaygular Sumf vometin K1, K2, K3, K4, K5, K6, K9, K11,
1t yonetimt K12, K13, K14, K15, K17, K18, K19
Ogretim stirecini K1, K2, K3, K4, K5, K6, K9, K10, 12
etkili diizenleyememe K11, K14, K15, K17
Dersi monoton hale K1, K5, K10, K11, K13, K14, K17 7

getirme

Tablo 3'te 6gretmen adaylarmnin goriisleri dogrultusunda 6gretim
siireci ile ilgili kaygilar temast ve alt temalar1 yer almaktadir. Ogretim
stireci ile ilgili kaygilar zamani iyi yonetememe (16), simnif yonetimi
(15), ogretim siirecini etkili diizenleyememe (12) ve dersi monoton
hale getirme (7) alt temalarindan olusmaktadir. Ogretmen adaylari
stnif icinde zamani etkili kullanabilme konusunda kaygilar
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tasidiklarmi  siklikla  vurgulamislardir. Bu konuda okuldncesi
Ogretmenligi bolumiinde bir ogretmen aday1r “Etkinligin siiresini
ayarlayamamak beni kaygilandiriyor. Bazen d3renciler 1srarla aym oyunu
birkag defa oynamak istiyorlar, onlar: kiramam diye diisiiniiyorum, bu
sebeple bana ekstradan zaman gerekecek. (K20)” seklinde kaygisim dile
getirmistir. Bir baska katilimc1 “Dersi anlatmaya basladigumda toparlama
yapmayr unutabiliyorum ya da etkinliklerim onceden planladigimdan daha
uzun stiriiyor. Bunun deneyimsiz olmamdan kaynaklandi§im diisiiniiyorum.
(K12)” agiklamasinda bulunmustur. Bagka bir katilimc1 “Ogrencilerden
gelen sorular1 cevaplamam gerekir, onlar1 es gecemem, onlart kiistiiremem.
Bu da swuftaki zamanvm  etkileyebilir. (K13)” seklinde goriistinii
bildirmistir. K16 kodlu katilime1 ise “Cok hizli konusuyorum, stajlarda da
ders anlatirken normalde bir haftalik bir konuyu bir saatte anlattigim oldu,
bu da zaman yonetimi ag¢isindan yeterli olmadiim gosteriyor. (K16)”
diyerek sinifta zamani etkili kullanmadigin vurgulamistir.

Sinif yonetimi ile ilgili kaygilar da ogretmen adaylar1 tarafindan
siklikla dile getirilmistir. Bu alt temaya ait goriisler su sekildedir:

“Ozgiiven eksikligim her yerde karsima cikiyor, simifi da bu sebeple iyi
yonetmeyecegimi diistiniiyorum. (K19)”

“Bir brang ogretmeni olacagimdan Otiirii tiim dSrencileri tammamaktan
dolayr nasil bir yol izleyecedimi bilememekten kaynakli kayg: taswyorum.
(K9)”

“Swiftaki giiriiltii ortami ile ve yaramaz 6Srencilerle nasil bas edebilecegim
konusunda kaygilnyim. (K6)”

“Otoriter bir yapwya sahip degilim, simifi yonetebiliv miyim bilmiyorum.
(K5)//

“Cocuklara soztimii geciremezsem, sinifa hakimiyet kuramazsam... (K4)”
“Kontrolii saglarken asir1 sert olmaktan korkuyorum. (K2)”

“Merhametli ve giiler yiizlii olmamdan 6tiirii sinifta otorite kuramayacagumm
diistintiyorum. (K18)”

“Deneyimsiz oldugumdan dolay: ¢ok yaramaz bir sinifi yonetemeyecegimi
diistintiyorum. (K13)”

“Cocuklar1 sevdigim i¢in onlara asir1 baglaniyorum, bu yiizden sinifta otorite
kurmada kaygilarim var. (K20)”



Ogretmen Adaylaruun Ogretmenlik Meslegine 1liskin
Kaygilarinin Belirlenmesi

Ogretmen adaylarimin goriisleri dikkate alindiginda genelde yeterli
deneyime sahip olmamalari, kendi kisilik yapilar1 ve ogrencilerin
kisilik yapilarindan dolay: smif1 etkili bir sekilde yonetememe kaygist
tasidiklar: sdylenebilir.

Ogretim siirecini etkili diizenleyememe alt temas: ile ilgili bir
Ogretmen adayr “Mesleki yetersizlik ve deneyimsizligimden dolay:
derslerimi nasil tasarlayip nasil sunacagim konusunda endiselerim wvar.
(K10)” seklinde gortis bildirmistir. Bir diger katilimc1 ise
“Anlattiklarimin  anlagilmamast beni dersten sogutur. Alanimda hangi
yontemi daha etkili kullanacagimi bilmedigim icin kaygunym. (K15)”
acgiklamasinda bulunmustur. Bir katilime1 da 8grenci boyutuna vurgu
yaparak “Sinmifimda her zekd diizeyinde ve cesidinde dgrenci olacagt icin
hepsine ayr1 ayrt yéntem kullanma becerisine sahip olmadigimm
diistintiyorum. (K1)” demistir.

Ogretim stireci ile ilgili kaygilar temasinda en son alt temast dersi
monoton hale getirme alt temasidir. Katiimcilardan bazilar
derslerinde hep ayn1 yontemleri kullanmalarinin, her yil ayni konular:
islemelerinin monotonluga sebep olacagini ifade etmislerdir. K13
kodlu katilimecr bu kaygisini su sekilde dile getirmistir: “... benim
anlattigim yontem her 6grenciye hitap etmeyebilir, bu yiizden simfin hepsi
icin olmasa da bazi dSrenciler icin monoton bir dersim olabilir.” Kendi
ozelliginden kaynakli dersi monoton hale getirebilecegini vurgulayan
bir katilima1 ise, “Cok esprili bir yaprya sahip degilim ve ses tonum da cok
kisik oldugundan derslerimin sikict olacagindan endiseleniyorum. (K17)”
sekline agiklamada bulunmustur.

Ogretim siireci ile ilgili kaygilar temasinda 6gretmen adaylarinin ders
saatini etkili kullanamama, smifi yonetememe, etkili bir 6gretim
sireci sunamama, dersi sikici hale getirme seklinde kaygilar
tasidiklart ve bu kaygilarmin sebebi olarak da deneyimsiz olmalari,
pedagojik bilgilerinin yetersiz olmasi ve kisilik yapilarindan kaynakl
oldugu soylenebilir.

Ogrenci merkezli kaygilar temast ile ilgili analiz sonuglar1 Tablo 4’te
sunulmustur.
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Tablo 4. Ogrenci Merkezli Kaygilar Temas: ve Alt Temalar

Tema Alt Tema Katilimcilar n
K1, K2, K3, K4, K5, K6, K8, K9,

Ogrenci Istenmedik 6grenci

Merkezli davranslart K10, K11, K12, K13, K14, K15, K16, 19
Kaygilar 3 K17, K18, K19, K20
Ogrenci—bgretmen K1, K2, K5, K11, K12, K13, K14, 12
iligkileri K15, K16, K17, K18, K20
Ogrencinin kisiligi K1, K16 2
Ogrencilerin zarar K19 1

gormesi

Ogrenci merkezli kaygilar kategorisi istenmedik 6grenci davraniglari
(19), ogrenci-ogretmen iliskileri (12), ogrenci kisilikleri (2) ve
Ogrencilerin zarar gormesi (1) olmak {tizere 4 alt temadan
olusmaktadar.

Ogretmen adaylarim en ¢ok kaygilandiran durum istenmedik 6grenci
davraniglaridir. Yapilan goriismeler dogrultusunda 6gretmen adaylari
genellikle ilgisiz, kavgaci, sikdyet eden, arkadaslarmna zarar veren,
inatci, kurallara uymayan, ogretmene karsi ¢ikan, dersi kaynatan
ogrencilerle ilgili kaygilarini dile getirmislerdir. Bu konuda 6gretmen
goriisleri su sekildedir:

“Siirekli simifta kavga eden, dizi kahramanlarimi simifa tasimaya calisan
ogrenciler beni endiselendiriyor. O durum karsisinda nasil bir yol izlerim,
bilemiyorum. (K13)”

“Inatlasan  cocuklarda yanlis bir iz birakmaktan korkarim. Sonucta
yapacagim miidahale simiftaki diger cocuklarm da durumunu etkileyecektir.
(K19)”

“Cocuk cok inat¢i ise ona nasil yaklagacagim bilemiyorum. (K20)”

“Anadili farkli olan Ogrencilerle bas edememe kaygisi tasiyorum. Onlara
nasil yaklasacagmi, onlarla nasil iletisim kuracagum, onlara sunif kurallarim
nasil anlatacagim bilemiyorum. (K18)”



Ogretmen Adaylaruun Ogretmenlik Meslegine 1liskin
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“Kétii sozler soyleyen ve kavga eden dSrencilere karsi dfke kontroltimii
saglayamamaktan endigeliyim. (K16)”

“Kavga eden, benim anlattiklarimla dalga gecen, kesinlikle séz dinlemeyen
ogrencilerle karsilasmaktan korkuyorum. (K15)”

“Cok konusan, bagiran, yersiz yere izinsiz ayaga kalkan, arkadaglarina zarar
veren dgrencilere nasil tepki verecegim konusunda endiseliyim. (K12)”

Ogretmen adaylarinin istenmedik 6grenci davranglart ile ilgili
gortisleri dikkate alindiginda genellikle yeterli deneyime sahip
olmamalarindan ve nasil bir 6grenci profili ile karsilasacaklarini
bilmemelerinden kaynakl kaygilar yasadiklari séylenebilir.

Ogrenci 6gretmen iligkileri alt temasinda ise goriismeye katilan
Ogretmen adaylarindan biri, “Stajlarda ¢ocuklarla ¢ocuk oluyorum, onlara
cok yakin davraniyorum, onlar da beni ¢ok ciddiye almiyorlar, bu durumum
3. Swiftan beri devam ediyor. (K20)” seklinde kaygisinu dile getirmistir.
Bir baska ogretmen adayy “Ogrencilerle daha vyakindan ilgilenmek
istiyorum, onlara kizanmyorum ve dzel bir ilgi gOstermek istiyorum. Bu,
sanirsam  sorunlar olusturacak. (K11)” agiklamasinda bulunmustur.
Farkli 6grenci dzelliklerine vurgu yapan bir katilimer “Ozel gereksinime
sahip olan dgrencilere (g0rme, isitme, otizm wvs.) nasil yaklasacagimi
bilmiyorum. Omnlart incitmekten korkarim. (K12)” diyerek goriistinii
aciklamistir. K17 ve K16 kodlu katilimcilar ise ¢ok merhametli ve
giiler yuizli olduklar: icin suiistimal edilecegi kaygist tasidiklarini
belirtmislerdir. Ogretmen ogrenci iletisimi alt temasindan genel
anlamda 6gretmen adaylarinin 6grenci-6gretmen ¢izgisini korumaya
yonelik kaygilarimin oldugu soylenebilir.

Ogretmen adaylarinin kurumsal boyutta tagidiklari kaygilarla ilgili
analiz sonuglar1 Tablo 5'te verilmistir.
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Tablo 5. Kurumsal Kaygilar Temasi ve Alt Temalar

Tema Alt Tema Katilimcilar n
Kurumsal Velilerin K1, K2, K3, K4, K6, K7, K8, K9, K10,
Kaygilar oselliklori K11, K12, K13, K14, K15, K16, K17, K18, 19
K19, K20
Okul vometimi K1 K3/ K4 K8, K10, K11, K12, K13, K14, _,
ulyonetumt 15 K16, K17, K18, K20
Meslektas K2, K6, K11, K12, K13, K15, K17, K20 8
iligkisi
Okulun K1, K2 2
cevresi
Fiziki K2, K14 2
imkanlar

Kurumsal kaygilar temasi velilerin 6zellikleri (19), okul yonetimi (14),
meslektag iligkisi (8), okulun gevresi (2) ve fiziki imkanlar (2) alt
temalarindan olugmaktadir. Kurumsal kaygilar temasinda en ok
tekrar edilen alt tema velilerin &zellikleridir. Gortismeye katilan
Ogretmen adaylarinin buiyiikk ¢ogunlugu o6grenci velileri ile ilgili
kaygilarini dile getirmislerdir. Bu konu ile ilgili goriisler su sekildedir:

“Beni yetersiz goriip c¢ocugu iizerinden bana baski yapmaya ¢alisan
velilerden korkarim. (K13)”

“Cok yiiksek beklentisi olan wve hi¢ beklentisi olmayan velilere karst
kaygiluyim. (K15)”

“Memnuniyetsiz davranan bircok veli var ve elestirel davranmalar beni
kaygilandinr. (K16)”

“Ogrencinin  basarisizigt ve davrams sorunlarmdan dolayi kendini
suclamayip bana hesap soran velilerle bas edememekten korkuyorum. (K17)”

“Cocuklar ile hi¢ ilgilenmeyip tim ilgiyi 6Sretmenden bekleyen velilerle
karsilasmak beni korkutuyor. (K9)”

“Cocugunun siirekli hakli oldugunu diisiinen veliler... (K8)”



Ogretmen Adaylaruun Ogretmenlik Meslegine 1liskin
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“Cocugunun sorun wve sorumluluklarimdan bihaber olan velilerle
karsilasmam diye umuyorum. (K7)”

“Asirt miikemmeliyetci wveliler, hicbir seyden memnun kalmaz her seyi
elestirip her seye miidahale etmeye calisirlar. Béyle bir seyle karsilasmak
istemem. (K3)”

“Eksik bilgisi olan ancak cok sey bildigini zannedip stirekli bana oneri basligt
altimda emirler yagdirmaya calisan veliler... (K2)”

“Asirt ilgisiz veya ¢ok paranoyak velilerle karsilasmaktan korkuyorum. (K1)”

“Benim nazarimda biitiin veliler d3rencilerde degil de ogretmende sug
ararlar. Bu yonde kaygilarim var. (K18)”

“Kaygili-kaygisiz, bilgili-bilgisiz seklinde u¢ noktalarda olan 6grenci aileleri
beni kaygilandirir. (K10)”

“Yiiksek egitim seviyesine sahip velilerin dersimin islenisine karismas: beni
kaygilandirir. (K14)”

Ogretmen adaylarinin ~ 6grenci  velilerine  yonelik — goriisleri
incelendiginde genellikle agir1 derecede ilgili veya ilgisiz veliler, bilgili
oldugunu stirekli vurgulayip Ogretmenin yaptigi ise miidahalede
bulunan veliler, kendisinde sorun aramayip Ogretmeni suglayan
velilerle ogretmenlik mesleginde karsilasmak konusunda kaygt
tasidiklar soylenebilir.

Kurumsal kaygilar temasindan okul yonetimi alt temasinda 6gretmen
adaylar1 okul yoneticileri ile ilgili tasidiklar1 kaygilar1 dile
getirmislerdir. Bu konuda bir Tiirkce 6gretmeni adayi, “Tiim resmi
gtinlerde Tiirkce ogretmenleri muhakkak ki program diizenliyor. Okul
miidiirlerinin bu tir isleri okulda dier 6Sretmenler yokmus gibi stirekli
Tiirkce O0gretmenlerine vermeleri benim is yiikiimii artirir. (K8)” seklinde
sorumluluklarimin artacagi sekilde kaygisimi dile getirmistir. Fen
Bilgisi ogretmenleri alanlari geregi laboratuvar ortamlarinda ders
yapmaktadirlar. Bu konu ilgili bir katihmc1 “Gérevierimi yerine
getirdigim halde smifta ve laboratuvarda ders islememe izin vermeyen okul
miidiirleri ile anlasma saglayamayacagm diisiintiyorum. (K14)” diyerek
okul yonetimi ile ilgili kaygisini agiklamistir. Katilimeilarin cogunlugu
okul yoneticileri ile ilgili kaygilarinda “adaletli olmama” durumuna
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vurgu yapmuslardir. Bir katilimer “Uygulama okullarinda 6gretmenlerden
okul muiidiirlerinin ayrim yapti§ima dair ¢ok sey duyuyoruz. Ders
programinin ayarlanmamasi, akademik diizeyi diisiik stmiflarin olusturulup
yonetime yakin olmayan dgretmenlere verilmesi veya onlara daha fazla is
verilmesi vs. bu durumlarla karsilagmaktan korkuyorum. (K13)” seklinde
kaygisin dile getirmistir.

Meslektas iliskisi alt temasinda 6gretmen adaylar1 genellikle diger
Ogretmenler tarafindan iyi iletisim kuramama ve onlar tarafindan
dislanma kaygilar: tagidiklarini ifade etmislerdir. Bu konu ile ilgili bir
katihimer “Alanimda alvmlar zor oldugu icin ilk yillarda biiyiik ihtimalle
ticretli  Ogretmenlik  yapacagum.  Kadrolu  dGSretmenlerin  beni
kiigtimseyeceginden — veya beni  dSretmen  olarak — gormemelerinden
korkuyorum. (K13)” seklinde goriistinii bildirmistir. Bir bagka katilimct
ise fiziksel ozelliklerini vurgulayarak “Tipim dgrenci gibi duruyor,
tecriibesizligim wvar ve beni tammuyorlar tabi ki dislamrim. (K15)”
aciklamasinda bulunmustur. Okuléncesi 6gretmeni aday:1 kendi alani
ile ilgili kaygisimi su sekilde dile getirmistir: “Genelde diger
ogretmenlerin goziinde biz sinifta oyun oynayip yemek yiyoruz, akademik alt
yapumz yokmus gibi diisiiniiyorlar, sanki biz bakiciyiz? Bu sekilde alanim
kiigtimseyebilirler. (K20)”. Okuloncesi bolimiinde olan erkek 6gretmen
aday1 ise “Bizim alani genelde kadnlar tercih ediyor. Erkek sayist ¢ok az.
Ogretmen  oldugumda wveliler veya diger dgretmenler tarafindan
dislanacagim diisiiniiyorum. (K2)” seklinde kaygisini belirtmistir.

Okulun cevresi ve fiziki imkanlari ile ilgili 6gretmen adaylarindan biri
“Okulun bulundugu cevreye uyum saglayamama kaygisim tagiyorum. Ben
...... bélgesinde dogup biiyiidiim, kiyafet, sag, stil a¢istndan daha serbest
takihyorum. Ogretmenlik yapacagim okulun bulundugu cevrede bu durum
nasil karsilamir bilemiyorum. (K2)” agiklamasinda bulunmustur. Bir
baska katilimci ise “Yapacagim bir etkinlikle ilgili malzemelerin olmamasi,
internet, projeksiyon, bilgisayar, tahta... (K14)” seklinde fiziki anlamda
yetersizliklere yonelik kaygilarimi dile getirmistir.

Yapilan gortismeler dogrultusunda ogretmen adaylarimin meslege
atandiktan sonra bireysel, 6grenci, Ogretim stireci ve kurumsal
boyutlarinda kaygilar tasidiklar: ve bu kaygilarin genel anlamda ¢ok
deneyimleri olmamalari, stiregle ilgili bilgi sahibi olmamalari, kisisel
ozellikleri gibi nedenlerden kaynaklandigi soylenebilir.
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TARTISMA ve SONUC

Arastirmanin bu bolimiinde elde edilen bulgular alan yazindaki
calismalarin sonuglari ile karsilagtirilarak agiklanmustir.

Arastirmanin amaci 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik kaygilarmni ilk elden tespit etmektir. Bu amag¢ dogrultusunda
yapilan goriismeler sonucunda 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik kaygilar tasidiklari1 ve bu kaygilarin bireysel
kaygilar, 6gretim stireci ile ilgili kaygilar, 6grenci merkezli kaygilar ve
kurumsal kaygilar temalarmndan olustugu belirlenmistir. Gelecekte
neyin, nasil yasanilacaginin bilinmemesi kaygiyr beraberinde
getirmektedir.

Her meslek grubunda oldugu gibi dgretmenlik meslegine yonelik
kaygilarin da yasanmasi kagimlmazdir. Ogretmen adaylarinin
meslege yonelik kaygilarmin yogun oldugu zamanlarin basinda
mezuniyet asamast gelmektedir (Atmaca, 2013). Ogretmen adaylar1
bir taraftan derslerden gecip mezun olma kaygisi tasirken bir taraftan
da mezun olduktan sonra meslege atanip atanamama kaygisi
tasimaktadir. Ozellikle bu zaman araliginda dgretmenlik uygulamast,
okul deneyimi dersleri ile beraber 6gretmenlik meslegini uzman bir
Ogretmen gozetiminde icra etmeleri de bu meslekte etkili olacak
miymm seklinde kaygilarii artirmaktadir. Calismada 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik olarak bireysel, 6gretim
sureci ile ilgili, ogrenci merkezli ve kurumsal boyutlarda kayg:
tasidiklar1 sonu¢ elde edilmistir. Bireysel kaygilar temasinda
ogretmen adaylarimin adaletli yaklasamama, etkili ©gretmen
olamama, alay konusu olma, akademik yetersizlik, tgrencilere rol
model olamama, meslekten sikilma ve 6zel hayat: ihmal etme seklinde
kaygilar tasidiklar: tespit edilmistir. Ozellikle 6gretmen adaylarinin
adaletli olamama konusunda kaygilar tasimalari dikkate deger
goriilmektedir. Bu konuda goriisme yapilan Ogretmen adaylar
Ogrencilere ayrim yapilmasmin etik bir davranis olmayacagini dile
getirip arkasindan kiz-erkek, basarili-basarisiz, akilli-yaramaz
ogrencilere yaklasimlar ile ilgili kaygilar tasidiklarini sdylemelerinde
bir celigki s6z konusudur. Ogretmen adaylarmin 6gretmenlerin
Ogrenciler arasinda ayrim yapmalarint etik dist davranis olarak
gordiiklerine (Ates, Cetinkaya—Ozdemir ve Taneri, 2019; Pehlivan,
Koseoglu ve Sen, 2018) dair alanyazinda calismalar mevcuttur. Bu
calismada da Ogrenciler arasinda ayrim yapmanin yanhs davranig
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oldugunu vurgulamalarina ragmen yapabileceklerinden endise
duyduklar1 tespit edilmistir. Bireysel kaygilar temasinda etkili
Ogretmen olamama kaygisi da ogretmen adaylarinin c¢ogunlukla
tasidiklar1 kaygilar arasindadir. Etkili 6gretmenlik {izerine yapilan
calismalarda etkili 6gretmen; istekli ve gayretli olan, kendini stirekli
yenileyen, meslegini seven, giivenilir, bilgili, demokratik, diiriist,
adaletli olan, iletisim yetenegine sahip olan, dersi dikkat cekici hale
getiren, 6grencileri giidiileyen, farkli yontem teknikleri profesyonelce
kullanan ve tutarli davranislar sergileyen Ogretmen olarak
tanimlanmaktadir (Demir, 2010; Demirel 2011; Ozabaci ve Acat, 2005;
Sahin, 2011; Sen ve Erisen, 2002). Meslegi icra eden dgretmenler de
dahi etkili 6gretmen olamama kaygist soz konusu iken (Giilay ve
Altun, 2017; Giindtiz ve Can, 2011; Kozikoglu ve Senemoglu, 2018;
Toker-Gokge, 2013) oOgretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik  yeterli  deneyimlerinin  olmamasi  goz  Oniinde
bulunduruldugunda sayilan etkili 6gretmen ozelliklerine sahip olma
ile ilgili kaygilar tasimalar: normal goriinmektedir.

Bireysel kaygilar temasinda 6gretmen adaylarinin akademik alanda
kendilerini yeterli hissetmemelerinden kaynakli kaygilar tasidiklar:
tespit edilmistir. Elde edilen bu sonug, alanyazinda farkli branslardaki
Ogretmen adaylarinin alan konusunda kendilerini yeterli gormedikleri
ile ilgili sonuglar1 (Coskun, Gelen ve Oztiirk, 2009; Erisen ve Celikoz,
2003; Ulper ve Bagci, 2012; Yilmaz, 2019) destekler niteliktedir.

Arastirmada ikinci tema olan 6grenme siireci ile ilgili kaygilar temasi
zamani iyi yOnetememe, simf yonetimi, Ogretim siirecini etkili
diizenleyememe ve dersi monoton hale getirme kaygilarindan
olusmaktadir. Ogretmen adaylarimin goriisleri dogrultusunda 6gretim
sureci ile ilgili yasadiklar1 kaygilar ¢ogunlukla zaman yonetimi ve
sinif ~ yonetimi  konusundadir. Ogretmen adaylari uygulama
derslerinde, konu anlatimlarinda verilen stireyi etkili bir sekilde
kullanmadiklar1 ya konuyu yetistiremedikleri ya da birka¢ giinltik
konuyu bir saatte anlatip bitirdiklerini ifade etmislerdir. Ayrica smifa
hakimiyet kuramamak, smuftaki oOgrenciler tarafindan dikkate
alnmamak seklinde kaygilar tasidiklar1 da tespit edilmistir. Zaman
yonetimi ile ilgili yapilan arastirmalarda 6gretmen adaylarinin bu
konuda kendilerini yeterli hissetmedigine dair sonuglar elde
edilmistir (Sezen, 2013; Yildiz, 2018). Elde edilen bu sonuglar
alanyazin destekler niteliktedir. Ogretmen adaylarinin sinuf yonetimi
beceri ve kaygilarina yonelik olarak alanyazinda farkli sonuglar elde
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edilmistir. ~ Arastirmada elde edilen sonuglar1 destekleyen
calismalardan birinde ogretmen adaylarimin simif yonetimi
kaygilarinin fazla oldugunu tespit edilmistir (Morton, Vesco, Williams
ve Awender, 1997). Onder ve Onder-Oz (2018) tarafindan yapilan
calismada ise 6gretmen adaylarmin sinif yonetim kaygilarmin disiik
diizeyde oldugu sonucu elde edilmistir. Ozay-Kose (2010) tarafindan
yapilan arastirmada da Ogretmen adaylarmin genel olarak smif
yonetimi konusunda kendilerine giivendikleri tespit edilmistir.
Ogretmen adaylarimin sinif yénetimi ve zaman yonetimi konularinda
kaygilarinin  olmalar1 okullarda staj uygulamalari yapmalarina
ragmen bu okullarda Dbirebir 6grencilerin sorumluluklarini
almamalarindan ve bir yillik uygulamalarin deneyim kazanmak icin
yeterli bir stire olmadigindan kaynaklandig distintilmektedir.

Ogretmen adaylarmin goriisleri dogrultusunda 6grenci merkezli
yasadiklar1 kaygilar istenmedik Ogrenci davramslari, Ogrenci-
Ogretmen iliskileri, dgrenci kisiligi ve Ogrencilerin zarar gormesi
seklinde gruplandirilmistir.  Ogretmen adaylarinin  gogunlukla
istenmedik 6grenci davramslari ile bas etme konusunda kaygi
yasadiklari sonucuna varilmistir. Istenmeyen ogrenci davramuslari
ogrencilerin sinifta 6grenme igin ayrilan zamanin azalmasina neden
olmakla beraber tgrenmeye engelleyecek olumsuz bir smif iklimine
de sebebiyet vermektedir (Gokge, 2014). Bu tiir durumlarla bas
edebilmek 6gretmen adaylarinin kaygilarini artirmaktadir.

Arastirmanin doérdiincti temas:t olan kurumsal kaygilar temast
velilerin 6zellikleri, okul yonetimi, meslektas iliskisi, okulun gevresi
ve fiziki imkanlar ile ilgili kaygilardan olusmaktadir. Bu tema
icerisinde 6gretmen adaylar: tarafindan en ¢ok tekrar edilen kaygi
veliler ile ilgili kaygilardir. Ogrencilere etkili bir egitim imkam
sunmada okul yoneticileri ve 6gretmenlerin yam sira velilere de
onemli gorevler diismektedir Ogrenci basarisii saglamada ve okulun
amaglarina ulagsmasinda okul yonetimi, 6gretmen, 6grenci ve veliler
isbirligi icerisinde hareket etmelidir. Ogretmen-aile arasindaki
iletisimin iyi olmasi 6grencilerin akademik basarisini artirmakla
beraber okulda meydana gelebilecek disiplin sorunlarmin da
azaltabilir (Aslanargun, 2007). Ancak arada olusabilecek sorunlar,
kaygilar 6grencinin performansini olumsuz yonde etkileyecektir.
Velinin ¢ocuguna yaklasimi, egitim hayati, okula kars: tutumu vs.
durumlar 6gretmenlerde kaygi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Akgiin
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ve Ozgiir (2014) yapmus olduklar1 calismada dgretmen adaylarinin
veliler ile ilgili kaygilar tasidiklarini vurgulamislardir.

Ogretmen adaylarmin okul yonetimi ile sorunlar ve catigmalar
yasayabileceklerine dair kaygilar yasadiklar1 tespit edilmistir.
Ogzellikle  okul yoneticilerinin  adaleti  saglayamama, fazla
sorumluluklar yiikleme konularinda sorunlar yasayacaklarma dair
kaygilar tagidiklari sonucuna ulagilmistir. Alanyazinda bu sonucu
destekleyen calismalar mevcuttur. Adigiizelli (2015) ve Sadikoglu,
Hastiirk ve Polat (2018) tarafindan yapilan calismalarda da ogretmen
adaylarmin okul yonetimi merkezli kaygilar tasidiklar: sonucu elde
edilmistir. Ogretmen adaylarmnin okul yonetim ile ilgili kaygilarmin
yani sira meslektaslari ile ilgili kaygilar tasidiklar: da tespit edilmistir.
Gortisme yapilan 6gretmen adaylarmmin genelde ilk atamalarinin
tcretli 6gretmen olmasi durumunda veya cinsiyetlerinden ya da
branslarindan dolay1 diger o6gretmenler tarafindan dislanacaklarin
savunduklar1 gortilmektedir. Aktas (2016) ve Sever, Aktas, Sahin ve
Tunca (2015) ogretmen adaylarinin gorev yapacaklari okullarda
sosyal iliskilerle ilgili sorun yasayabileceklerini diistindiikleri
sonucuna ulagilmistir. Yasanacak bu sorunlarin nedenlerinden biri de
tcretli 6gretmenlik uygulamalaridir. Bayram (2009); Dogan, Demir ve
Turan (2013); Ozer (2008); Tuncer (2012) ve Zemrat (2012) tarafindan
yapilan calismalarda okul yoneticilerinin, velilerin, dgrencilerin ve
kadrolu 6gretmenlerin {icretli 6gretmenler hakkinda olumsuz tutum
ve fikirlere sahip oldugu sonucu elde edilmistir. Ucretli gretmenlerle
ilgili yapilan calismalarin sonuglari dikkate alindiginda 6gretmen
adaylarinin ticretli ogretmenlik ile ilgili kaygilarmin olmast olasi
gorilmektedir.

Sonug itibari ile 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili
kaygilarinin oldugu ve bu kaygilarin yeterli bilgi ve tecriibeye sahip
olmamalarindan kaynaklandig1 soylenebilir. Kayg: iyi bir sekilde
yonetildiginde bireylerin daha fazla calismasina giidiilenmesine ve
olumsuz olaylara kars1 6nlem almalarina katk: saglayacaktir (Akgiin,
Gonen ve Aydin, 2007). Bu sebeple 6gretmen adaylariin yasadiklar:
kaygmin onlar1 motive edecek, ogretmenlik meslegine baglhiligim
artiracak hale getirilmesi gerekmektedir.

Ogretmen adaylarinin  6gretmenlik meslegine yonelik kaygilarmi
ideal seviyeye getirmek i¢in su oneriler sunulabilir.
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Ogretmen adaylarimin goriigleri dogrultusunda 6gretmenlik meslegi
ile ilgili kaygilarmin temelinde meslege yonelik uygulama
firsatlarmin az oldugu tespit edilmistir. Bu sorunla ilgili olarak
ogretmen adaylariin mevcut uygulama derslerine ek olarak gercek
smiflarda daha fazla tecriibe kazanmalarma yonelik uygulamalarn
olmasi daha etkili olacaktir.

Ogretmen adaylarinin iiniversite egitimleri esnasinda okullarda gérev
yapan Ogretmenlerle eslestirmelerin yapilmas: ve Ogretmenlerin
Ogretmen adaylarina mentor olarak yardim etmeleri, ©gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik kaygilarinin azaltilmasia
katk: saglayabilir.

Ofke yonetimi, kriz yonetimi, kaygl yonetimi, ozgiiven gelistirme
egitimleri gibi egitimler Ogretmen adaylarina egitim stirecinde
verilebilir.

Arastirma sonucunda yapilacak calismalara yonelik olarak su oneri
sunulabilir:

Ogretmen adaylariin hizmet 6ncesi ve hizmet icinde tagidiklari
kaygilar ve bu kaygilarin nedenlerine yonelik boylamsal ¢aligmalarin
alana kazandirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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SUMMARY

Purpose and Significance. The aim of this study is to identify the concerns of
candidate teachers concerns about teaching profession. In addition, the
purpose of this study is to determine the reasons for the concerns of candidate
teachers and what kind of practices could be carried out in order to minimize
these concerns. Accordingly, the questions to be answered in the study are as
follows:

What are the concerns of candidate teachers about teaching profession?
What are the reasons of the professional concerns of candidate teachers?

Obtaining information about the difficulties and concerns of candidate
teachers is important in terms of solving these difficulties and concerns
(Doebler and Roberson, 1987). Candidate teachers should be free from
professional concerns when starting their profession effectively (Tasgin, 2006).
This study plays a crucial role in terms of determining the pre-service
concerns of candidate teachers who will contribute to the shaping of the next
generation and conducting preventive studies to be carried out in order to
eliminate these concerns.

Methodology. The study was designed as qualitative research.
Phenomenological design was preferred among qualitative research designs.
Descriptive phenomenological design is a research design aiming to reveal the
experiences and perceptions of individuals according to their perspectives
(Ersoy, 2016).

The study group consisted of 20 candidate teachers enrolled in Kilis 7 Aralik
University in the fall semester of 2019-2020 academic year. Sample selection
was made by using criterion-sampling method among the purposive

sampling types.

A semi-structured interview form was prepared to determine the candidate
teachers' concerns about their profession. The interview form was prepared
by the researcher.

After the interview questions were prepared, candidate teachers from
different departments were identified. Interviews were conducted by
arranging appointments in the appropriate time periods for the candidate
teachers and researchers. A voice recorder was used during the interviews
upon receiving the consent of the participants. Interviews with each candidate
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teacher took approximately 35-45 minutes. The interview was conducted in
the researcher's office.

The data obtained in the study were analyzed with descriptive analysis
method. The data obtained in the descriptive analysis were summarized and
interpreted according to the previously determined themes (Yildirim and
Simsek, 2018). In this study, themes were created by considering the concern
types for the candidate teachers determined by Fuller (1969).

Results. In line with the first and second problems of the research, it was
aimed to determine the candidate teachers' concerns about the teaching
profession and the reasons for these concerns. In this context, 4 themes were
identified: individual concerns, teaching-related concerns, student-centered
concerns and institutional concerns. The theme of individual concerns of
teacher candidates about teaching profession consists of the following sub
themes such as not being fair (14), not being effective (14), being mocked (11),
academic insufficiency (10), not being positive role model (9), boredom (2)
and neglecting their private life (1). Concerns about the teaching process
consist of the sub-themes of inability to manage time well (16), classroom
management (15), inability to organize the teaching process effectively (12)
and to make the course monotonous (7). The student-centered concern
category consists of 4 sub-themes: undesired student behaviors (19), student-
teacher relations (12) and student personalities (2). The sub themes of
institutional concerns consist of the characteristics of parents (19), school
management (14), peer relations (8), school environment (2) and physical
facilities (2). In general, candidate teachers stated that they did not have
sufficient experience as a reason for their concerns, that their pedagogical
knowledge was insufficient and that their personality structures were
effective.

Discussion and Conclusion. As a result of the interviews, it was determined
that the candidate teachers had concerns about the teaching profession and
these concerns consisted of individual concerns, teaching-related concerns,
student-centered concerns and institutional concerns. In the theme of
individual concerns, it was determined that candidate teachers were
concerned about not having fair approach, not being an effective teacher,
being ridiculed, academic insufficiency, not being a role model for students,
boredom from profession and neglecting their private life. In particular, it is
noteworthy that candidate teachers have concerns about not being fair. There
is a contradiction in the candidate teachers who have been interviewed on this
issue, saying that it is not ethical to make discrimination among students and
that they have concerns about their approach to male-female, successful-
unsuccessful, smart-naughty students. There are studies in the literature that
candidate teachers perceive discrimination among students as unethical
behavior (Ates, Cetinkaya—@zdemir and Taneri, 2019; Pehlivan, Koseoglu and
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Sen, 2018). In this study, it has been found that although they emphasize that
discriminating among students is not a right behavior, they are concerned
about what they can do.

The second theme in the research, concerns about the learning process,
consisted of inability of time, classroom management, inability to effectively
regulate the teaching process and to make the lesson monotonous. In line with
the opinions of candidate teachers, the concerns they have about the teaching
process are mostly about time and classroom management. Candidate
teachers stated that they did not use the time given effectively in the lectures,
they could not manage to finish the subject or they discussed and finished
subjects in one hour instead of a few days. It was also determined that they
were worried about not being able to dominate the classroom and not being
taken into consideration by the students in the classroom. In the researches
about time management, it was obtained that the candidate teachers did not
see themselves efficient about this subject (Sezen, 2013; Yildiz, 2018). These
results support the literature. Different results were obtained in the literature
regarding the classroom management skills and concerns of candidate
teachers. In one of the studies supporting the results of the study, it was
determined that the candidate teachers were more concerned about classroom
management (Morton, Vesco, Williams and Awender, 1997). It has been
believed that the reason candidate teachers have concerns about classroom
and time management is that they do internship practices in schools but they
do not take the responsibilities of one-to-one students in these schools, and
one-year practices are not enough to gain experience.

In line with the opinions of candidate teachers, student-centered concerns
were grouped as undesired student behaviors, student-teacher relations,
student personality and students getting harmed. It was concluded that
candidate teachers were mostly concerned about coping with undesired
student behaviors. Undesired student behavior not only causes reduction of
time left for the students willing to learn in the classroom, but also creates a
negative classroom environment eliminating learning (Gokge, 2014). Being
able to cope with such situations increases the candidate teachers' concerns.

The fourth theme of the research, institutional concerns, consists of the
characteristics of parents, school management, peer relationship, school
environment and physical facilities. Within this theme, the most repeated
concern by candidate teachers is about parents. In addition to school
administrators and teachers, parents have important responsibilities in
providing effective educational opportunities for students. School
management, teachers, students and parents should act in cooperation to
ensure student success and achieve school goals. Good communication
between teacher and family can either increase students' academic
achievement or decrease the discipline problems that may occur in the school
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(Aslanargun, 2007). However, problems and concerns that may occur in
between will negatively affect student performance. In cases such as Parent's
approach to child, education life, attitude towards school, etc. appears to be
teachers’ concerns. In their study, Akgiin and Ozgiir (2014) emphasized that
candidate teachers had concerns about parents.

As a result, it could be noted that the candidate teachers have concerns about
the teaching profession and these concerns come from the lack of sufficient
knowledge and experience. When anxiety is well managed, it will help
individuals to be motivated in further work and to take precautions against
negative issues (Akgiin, Gonen and Aydin, 2007). For this reason, the
candidate teachers' concerns should turn into something to motivate them
and increase their commitment to the teaching profession. The following
suggestions can be made to optimize the candidate teachers' concerns about
the teaching profession.

In line with the opinions of candidate teachers, it has been found that there
were few opportunities to apply to the profession based on their concerns
about the teaching profession. Regarding this issue, it will be more effective to
have activities for candidate teachers to gain experience in real classrooms in
addition to the existing practice courses.

Matching teachers with candidate teachers working in schools during their
university education and assisting candidate teachers as mentors may
contribute to reducing candidate teachers' concerns about teaching profession.

The following suggestion could be made for the future studies to be carried
out according to this research;

There is a need for longitudinal studies aimed at the candidate and in-service
concerns of teacher candidates and the causes of these concerns.
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Islami bankacilik olarak ifade edilebilen katilim bankacilig, faizsiz bankacilik
olarak da bilinmektedir. Katilum bankacihigu sektorii ilk olarak 1980'li yillarda
ortaya c¢iknustir. Katilim bankacili§ sektorii, Tiirk bankacilik sektériiniin
tamamlayicisidir.  Bundan  dolay:  bu  sektoriin  performans analizinin
olgiilmesi daha da énemli hale gelmistir. Geleneksel bankacilik sisteminden
farki ise faaliyette bulundugu bankacilik islemlerini faizsizlik prensibine
dayandirarak yapmasidr. Tiirk bankacilik sisteminde tamamlayict bir unsur
olan katilim bankacihgr sektorii devletin deste§iyle hizli bir gelisim
gostermigtir. Bu calismarmn amaci, Tiirk bankacilik sistemi icinde faaliyette
bulunan  katithm  bankalarvun  2018-2019  wyillann  igin  finansal
performanslarim 6lgme ve siralamaktir. Bundan dolayi Tiirk bankacilik
sektortindeki alti katilim bankas: analize dahil edilmistir. Bu calismada
katilim bankalarimin finansal performanslarim 6lgmek icin Entropi ve Mairca
yontemi ortak kullamlmugstir. Katilim  bankalarmin finansal performans
olgiimiinde kullamilmasi icin alti kriter belirlenmistir. Bu kriterler, Toplam
Aktifler, Toplam Krediler ve Alacaklar, Toplam Mevduatlar, Toplam Oz
kaynaklar, Sube Sayist ve Calisan Sayilan olarak belirlenmistir. Yapilan
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analiz sonucuna gére 2018 yilinda en iyi performans: gosteren banka Ziraat
Katilym Bankasidir. Ikinci en iyi performansi gdsteren banka Tiirkiye Finans
Katilim Bankasidir. Ugiincii en iyi performansi gosteren bankada Kuveyt
Tiirk Katilim bankasidir. 2019 yilinda ise en iyi finansal performansa sahip
ilk ii¢ banka sirasiyla, Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi, ikinci en iyi Ziraat
Katilvm Bankasi, tigiincii en iyi finansal performans: ise Vakif Katilim
Bankas: gostermistir.

Anahtar Kelimeler: Katillm Bankaciligl, Faizsiz Bankacilik,
Performans Analizi, Entropi Yontemi, Mairca Yontemi.

Jel Kodu: B26, G20, G21.



Entropi ve Mairca Yontemiyle Tiirk Katilum Bankalarinin
Finansal Performans Siralamasi

FINANCIAL PERFORMANCE RANKING OF TURKISH
PARTICIPATION BANKS BY ENTROPY AND
MAIRCA METHOD

ABSTRACT

Participation banking, also referred to as Islamic banking, is also known as
interest-free banking. The participation banking sector emerged in the 1980s.
The participation banking sector is a complement to the Turkish banking
sector. Therefore, measuring the performance analysis of this sector has
become even more important. The difference from the traditional banking
system is that it performs its banking transactions on the basis of the
interest-free principle. The participation banking sector, which is a
complementary element in the Turkish banking system, has developed rapidly
with the support of the state. The purpose of this study is to measure and
rank the financial performance of participation banks operating in the
Turkish banking system for 2018-2019. Therefore, six participation banks in
the Turkish banking sector are included in the analysis. In this study,
Entropy and Mairca method were used jointly to measure the financial
performance of participation banks. Six criteria have been determined for the
use of participation banks in financial performance measurement. These
criteria are determined as Total Assets, Total Loans and Receivables, Total
Deposits, Total Equity, Number of Branches and Number of Employees.
According to the results of the analysis, the best shows performing bank in
2018 is Ziraat Participation Bank. The second the best performing bank is
Turkey Finans Participation Bank. The third best performing bank is Kuveyt
Tiirk Participation bank.

Keywords: Participation Banking, Interest-Free Banking, Performance
Analysis, Entropy Method, Mairca Method.

Jel Code: B26, G20, G21.
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GIRIS

Reel sektor ve finansal sektorii birbirine baglamada koprii gorevi
tstlenen banka ve bankacilik sektorii makro-ekonomik manada analiz
icin énemli bir konu olma durumunu hala korumaktadir. Tasarruf
veya fon fazlasin atil olarak ellerinde bulunduranlarin mevduatlarini,
optimal yatirimlara sorunsuz bir sekilde aktarilmasi stirecinde bas rol
alan bankalarin, bankacilik faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde
yerine getirmeleri bankacilik sektoriintin yani sira makro diizeyde de
ekonomik performans ve rekabet icin ¢ok Onemli hale gelmistir
(Bektas, Seki, 2018: 198).

[slami bankacilik adiyla anilan katilim bankacilig, faizsiz bankacilik
olarak da ifade edilmektedir. S6z konusu bankalar, faize kars1 duyarl
olan inang hassasiyeti olan insanlarin diinya gortislerinden ihtiyag
hasil oldugu i¢in dogmustur. Bu bankalar, bankacilik islemlerini
yerine getirirken faizsizlik prensibine dayanarak islemleri
yapmaktadir. S6z konusu bankalar, mevduat fazlasi olanlardan
mevduat agig1 olanlara ihtiya¢ duydugu mevduati saglayarak bir aract
gorevi de ifa ederler (Glindogdu, 2018: 202).

1980'1i yillarda heniiz banka statiisiinde olmadigindan &tiirii, Ozel
Finans Kurumlar1 (OFK) adi altinda bankacilik faaliyetlerini
siirdiirmiiglerdir. Ticari bankalardan o©nemli bir farki, katilim
bankalarmin kéra ve zarara katilmalaridir. Bundan dolay:r 2005
yilindan itibaren statiisii “Banka” ve ismi de “Katilim Bankas1” olarak
degismis ve giintimiizde de bankacilik faaliyetlerini halen bu statii ve
isimle ifa etmektedirler.

2019 yili aralik ayz itibariyla Tiirkiye’de faaliyet icinde olan alt1 adet
katihm bankasi mevcuttur. Turk bankacilik sektoriintin  adeta
tamamlayic1 unsuru olan katiim bankaciligl sektorii her gecen yil
giderek paymu artwrarak giiclenirken, devlet bankalarimin da bu ise
girismeleri dengeleri degistirmis ve sektoriin dinamiklerini artirmustir.
Dolayisiyla degisen dengelerin yam sira artan rekabet ortamindan
kaynakli olarak soz konusu bankacilik sektoriinde bulunan katiim
bankalarinin finansal performanslarinin belirlenmeleri 6nem arz
etmektedir.
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Tablo 1: Katilm ve Konvansiyonel Bankacilik Sektorii Baslica
Finansal Buytikleri.

KATILIM BANKALARI VE BANKACILIK SEKTORU BASLICA FINANSAL
BUYUKLUKLERI (Mio TL- ARALIK 2019)
Katilim Bankalar1 Bankacilik Sektorii
Finansal Basliklar Ara19 | Araas |PEES™ | Ao 19 | Ara1s |DeBisim
(%) (%)
TP 91.145 | 60.626 | 50,3 [1.267.073|1.054.572 | 20,2
TOPLANAN YP 106533 | 67.790 | 57,2 [1.226.609| 954.893 | 28,5
FONLAR*™ | yP-MADEN |18.305 | 8.804 | 1079 | 82722 | 41.701 98,4
TOPLAM 215983 [137.220| 57,4 [2.576.404|2.051.166 | 25,6 17
IKULLANDIRILAN FONLAR ***|149.475 [124.562| 20  [2.739.736| 2.465.582 | 11,1 1JSI 14/1
(TBI?{IS%T EKIALACAKLAR 7763 | 5.050 | 53,7 |150.108 | 96.611 55,4 L:ggz%ran
TOPLAM AKTIF 284450 |206.806| 37,5 [4.491.708|3.867.135 | 16,2
OZ VARLIK 21.762 |16.780 | 29,7 |492.384 | 421185 | 16,9
INET KAR 2433 | 2123 | 14,6 | 49.753 | 53.522 7
IPERSONEL SAYISI 16.040 |15.654 | 2,5 | 204.626 | 207716 | -1,5
YURTICI 1.176 | 1.120 5 11.300 | 11.493 1,7
SUBE SAYISI [YURTDISI 3 2 50 74 72 2,8
TOPLAM 1179 | 1122 | 51 11.374 | 11.565 1,7

Kaynak: (TKBB, 2020).

Asagida Tablo 2'de katilim bankalarinin sektérdeki paylar: 2018-2019
karsilastirmali olarak verilmistir.

Tablo 2: Katiim Bankalarimin Sektor Paylari.

2019/Aralik 2018
TOPLANAN FONDA 8,4 6,7
KULLANDIRILAN FONDA 5,5 5,1
TOPLAM AKTIFTE 6,3 5,3
OZ VARLIKTA 4,4 4,0
NET KARDA 4,9 3,9

Kaynak: (TKBB, 2020).
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Bu calismanin amaci, 2018-2019 yillar1 arasinda Tiirk bankacilik
sektortinde bankacilik hizmetlerini ifa eden katilim bankalarimmn
finansal performanslarim1 = Slgtip swalamaktir. Calismanmin  ilk
bolimiinii olusturan giris boliimiinden sonra, ikinci bolim olarak
katilim bankalarmin performans olgtimlerine dair yapilan segilmis
calismalar ©zet olarak tabloda verilecektir. Bir sonraki boliimde
calismanin amacini olusturan performans analizinin yapildig1 veri,
yontem ve analiz sonuglarina yer verilecektir. Son boliimde ise sonug
ve genel bir degerlendirme yapilacaktir.

1. TURKIYE'DE KATILIM BANKACILIGININ GELiSiMi

Tarihsel agidan bakildiginda Tirkiye'de katiim bankaciigi adina
atilan kurumsal ilk adim olarak para vakiflar1 gelmektedir. 1456
yilinda ilk kurumsal para vakfi uygulamasi Fatih Sultan Mehmet Han
tarafindan hayata gecirilmistir. 19. yy. sonuna kadar para vakiflar:
hizmetlerine devam etmis sonrasinda islerliklerini yitirip yok
olmuslardir. Cumhuriyet tarihinde ise ilk katiim bankacilig1
faaliyetini gerceklestirmek {izere 1983 yilinda OFK (Ozel Finans
Kurumlar1) kurulmustur. OFK’lar 1985 yilindan 2005 yilina kadar
faaliyetlerini bu isim altinda sturdurmiislerdir
(www. turkiyefinans.com.tr).

[sminde bulunan “6zel” sozciigiiyle anlatilmak istenen kurumsal ya
da kamu degil bir 6zel kimlikte olduklari, yine “finans” sozctigiiyle de
anlatilmak istenen finansal islem yapan bir finansal kurum kimligi
tasidiklaridir (Kaya, 2010: 41). 2005 yilinda mevzuat degisikligine
gidilerek banka statiistine kavusup “Katiim Bankasi” ismi ile
guniimizde de hala faaliyetlerini strdiirmektedirler
(www.turkiyefinans.com.tr).

Tiirkiye’de kurulan katihm bankalarinin ilkleri (OFK adi altinda),
1985 yilinda Albaraka Tiirk Finans Kurumu ve Faisal Finans Kurumu
olmustur. Dort yil sonrasinda yani 1989 yilinda ise Kuveyt Tiirk Evkaf
Finans Kurumu kurulmustur. Pesi swra 2 yil gectikten sonra 1991
yilinda Anadolu Finans Kurumu, dort yil sonrasinda 1995'de Thlas
Finans Kurumu, bir yil sonrasinda 1996 yilinda ise Asya Finans
Kurulmustur. Faisal Finanst Ulker grubunun devir almasi sonrast ismi
degistirilerek Family Finans olarak faaliyetlerine devam ederken 2005
yilinda Anadolu Finans Kurumuyla birlesme karari alarak admm


http://www.turkiyefinans.com.tr/
http://www.turkiyefinans.com.tr/
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Turkiye Finans Katilim Bankas1 olarak degistirmistir (Stimer, Onan,
2015: 299-300).

Ozellikle devletinde bu alanda calismalar baslatmasi ve sektore
katkilar sunmasi adma 2015 yilinda ilk kamu katihm bankas:
statiistinde Ziraat Katilim Bankas: faaliyete ge¢mistir. Hemen ardinda
bir y1l sonra ikinci kamu katilim bankasi olarak Vakif Katilim Bankasi
faaliyete gecirilmistir. Son olarak 2019 yilinda faaliyete gecen tglincii
kamu katihm bankasi ise Emlak Katilm Bankasi olarak
gerceklesmistir (https://www.tkbb.org.tr).

Tablo 3: Tiirkiye’de Kurulan Katilim Banklarmin Faaliyet Yillar:.

1985 Albaraka Finans ve Faisal Finans Kurumlarmin
faaliyete gecmesi.
Kuveyt Turk Evkaf finans Kurumunun
1989 . .
faaliyete gecmesi.
1991 Anadolu Finans Kurumunun faaliyete
gecmesi.
1995 Thlas Finans Kurumunun faaliyete gecmesi.
1996 Asya Finans Kurumunun faaliyete gegmesi.
2001 fhlas Finans Kurumunun Iflast.
Faisal Finans'in devri ve Family Finans'in
2001 . .
faaliyete gecmesi.
Family Finans'in Anadolu Finans ile birleserek
2005 Ttirkiye Finans Katilm Bankasi faaliyete
gecmesi.
2015 Ziraat Katilm Bankasi faaliyete gecti.
2016 Vakif Katilim Bankasi faaliyete gecti.
2019 Emlak Katilim Bankas: faaliyete gecti.

Kaynak: (Stimer ve Onan, 2015: 299-300).

2. LITERATUR

Calismanin bu kisminda katilim bankalarinin performans 6lgtimlerine
dair yapilmis olan ve literatiirde yer alan bazi segilmis ¢alismalar
Tablo halinde 2010-2020 doénemi icin Ozetlenmistir. Literatiir
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Tablosundan anlasildigy tizere ¢ok kriterli karar verme yontemleri
katilim bankalarmin performans olgiimlerinde ele alman kriterlerin
sayica fazlaligr ve bundan dolay1 olusan karmagikliktan ottirti sikga
kullanilmaktadir.

Ayrica Cok Kriterli Karar Verme Yontemlerinden biri olan Mairca
yontemi kullanilarak mevduat bankasi performans ol¢timii ile ilgili
yapilan calismalara rastlanilmamustir. Literattirde bu yontem ile
mevduat bankalarmin performans olgtimiinii yapan calisma olarak
Aycin ve Orcun (2019) ile Aycin ve Giglu (2020) 6rnek olarak
gosterilebilir.

Dolayisiyla literatiirde bu yontemle performans oOl¢imii yapan
calisma eksikliginden hareketle bu calismanmin da s6z konusu
calismadan esinlenerek bu alandaki boslugu bir nebze dolduracag: ve
katki yapacag1 dustiniilmektedir.

Tablo 4: Katiim Bankalarin Finansal Performanslarmin Olciimiine
[liskin Literatiir Ozet Tablo.

2005:12/2007:12 dénemleri Calismanin sonucunda ise Ticari
arasinda katilim bankalar1 ve bankalarda Akbank, katilim
Cetin ve Brtirak |ticari bankalarin bankalarinda Bank Asya ise en iyi
(2010) performanslarinin analizi performansa sahip bankalar olarak
yapilmstir. AHS yontemi bulunmustur.
kullanilmugtir.

Calismanin sonucunda ise Albaraka en
etkin banka, Bank Asya ise en verimli
banka olarak bulunmustur. Kuveyt
Tiirk’de ise bir miktar etkinlik ve
verimlilik artis1 saptanmustir.

2005-2011 dénemleri arasinda
Yayar ve Baykara |katilim bankalarmin

(2012) faaliyetlerinin performanslarini
Topsis yontemiyle 6l¢miislerdir.

Sonug olarak CCR modeline gore9
2005-2010 dénemleri arasinda mevduat 2 katilim bankasi, BCC

ticari bankalarin ve katilim modeline gore ise 13 mevduat 3 katilim
bankalarinin performanslarini  [bankasinin etkin ve verimli oldugu

Er ve Uysal (2012) karsilagtirmali olarak analiz saptanmuistir. Genel etkinlige incelenen
etmiglerdir. Calismada VZA donem boyunca bakildiginda katilm
yontemi kullanilmistir. bankalarinin mevduat bankalarma gore

daha etkin oldugu ortaya gikmustir.




Entropi ve Mairca Yontemiyle Tiirk Katilum Bankalarinin
Finansal Performans Siralamasi

Tablo 4. (Devamui)

Dogan (2013)

2005-2011 yillar1 arasinda
konvansiyonel bankalarin ve
katilim bankalarinin
performans analizini t- testi ile
gerceklestirmistir.

Yapilan calismada sonug olarak
konvansiyonel bankalarin geleneksel
bankalara gore likidite, bor¢ 6deme giicii
ve sermaye yeterliligi kriterlerinde daha
ytiksek, risklilikte ise daha diisiik oldugu
belirlenmigtir. Katilim bankalar1 ve
konvansiyonel banklarin karliliklar
arasinda istatistiksel anlamlilik
bulunmustur.

2012 yilinin 3. Ceyregi icin
katilim bankalarmimn
performanslar1 sonuclar

Sonug olarak ise ¢alismada hem
geleneksel hem de Gri iliskisel analiz

Altan ve belirlenmeye ve sntemivie elde edil P
Candogan (2014) |karsilastirilmaya calisilmustir. yorteniy e ¢ ce sdien pertormans
. . degerlerinin farkli oldugu ortaya
Gri iligkisel analiz ve
- cikarilmustir.
geleneksel performans 6l¢tim
yontemleri kullanilmustir.
2001-2005 donemi i¢in katilim |Yapilan analiz sonucunda ise en iyi
N bankalarinin etkinlige sahip banka Albaraka Tiirk
Ozgtir (2008) performanslarinin VZA oldugu bulunmustur.
yontemi ile sl¢tilmiistiir.
Calisma sonucuna gore Yerli 6zel
2002-2013 donemi arasi icin sermayeli bankalar en iyi performansi
L katilim bankalar1 ve diger sergilerken, kamu bankalar ikinci en iyi
Glmiis ve . o
9 banka gruplarinin performansa sahip grup oldugu, yabanci
Nalbantoglu I : :
(2015) performanslar Sl¢tilmiistiir.  |bankalar zayif bir performans sergileyen

Calismada Topsis yontemi
kullanilmigtir.

grup olurken, katilim bankalar1 kot
performans sergileyen banka grubu
olarak bulunmustur.

Esmer ve Bagci

2005-2014 dénemi arasinda
katilim bankalarinin finansal
performanslar: Sl¢tilmiistiir.

Calisma sonucunda incelenen dénem igin
en yiiksek performansa sahip ve en karl

(2016) Calismada Topsis yontemi banka olarak Bank Asya bulunmustur.
kullanilmisgtir.
2016 yili 4. Dénem igin katilim |Calismadaki analiz sonucunda Vakif
Ayricay vd (2017) banklarinin  performanslarini |Katilim en iyi performansa sahipken, en

AHP ve GIA yontemleriyle
olctilmiistiir.

kotii performansa sahip banka ise
Albaraka Tiirk olarak belirlenmistir.

Yuttadur ve
Demirbas (2017)

2010-2016 dénemi arasinda iig
katilim bankasi ve ii¢ mevduat
bankasimin performanslari t-

testi kullanilarak 6l¢tilmiistiir.

Calisma sonucunda katilim bankalarinin
karlhilik bakimindan mevduat bankalarina
gore daha yiiksek performans ortaya
koyduklars, likidite bakimindan ézellikle
likit aktiflerin kisa vadeli yiikiimliiliikleri
bakimindan daha

likit olduklari, ayrica borgluluk orani
bakiminda da katilim bankalarinin daha
borglu yapiya sahip olduklar
belirlenmigtir
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Tablo 4. (Devamui)

2010-2016 y1l1 i¢in 22 banka, 19
Mevduat, 3 katilim bankasinin

Analiz edilen tiim bankalarm

etmislerdir.

Bektas ve Seki |,. (mevduat ve katilim) etkinlik
finansal performansini VZA- i s " .
(2018) - . eksikligi icinde oldugu, yani tam
MTEFV yontemleriyle .
. N R etkin olmadiklar1 saptanmustir.
ol¢miislerdir.
Calismanin sonucuna gore en iyi
N . 2010-2017 donemi i¢in finansal |performansi sergileyen banka
Giindogdu ; i iliskisel |Tiirkive Fi :
2018) performanslarmin Gri iligkisel |Tiirkiye Finans iken, son sirada
( analiz yontemiyle 6lgmiistiir.  |performans sergileyen banka ise
Albaraka Tiirk oldugu belirlenmistir.
Calismada yapilan analiz sonucuna
20102017 yil igin 3 katim gore 2010-2(;15 arast dor‘}lﬁmde eniyi
bankasin finansal inansal performansa sahip olan
Gezen (2019) erformansini Entropi Waspas bankalar, Tiirkiye Finans katilim
p“ temleri il li P tmi t'p bankasi, 2016-2017 aras1 ise Kuveyt
yontemiert 1ie anatiz etstr: iy katilim bankast olarak
belirtilmistir.
2005-2008 donemi, 2008-2011  |Krizlerin oldugu senelerde katilim
donemi ve 2011-2015 bankalar: daha iyi bir performans
Kendirli vd donemleri i¢in katilim gosterirken, kriz 6ncesi ve kriz
(2019) bankalar1 ve mevduat sonrasi donemlerde mevduat
bankalarmin performanslart  |bankalarmin performanslari daha iyi
olgtilmiistiir. oldugu belirtilmisti.
Calismanin sonucuna gore en
2011-2019 yillari igin katilim  |ytiksek performansi sergileyen
Tetik ve Sahin |bankalarinin performanslarmni [banka Tiirkiye Finans iken, ikinci
(2020) Topsis yontemiyle analiz olarak Albaraka Ttuirk, tictincti

olaraksa Kuveyt Ttirk oldugu
belirlenmistir.

Karavardar ve
Cilek (2020)

2016-2018 dénemi igin katilim
bankalarmin finansal
performans analizi
olgmiiglerdir. Yontem olarak
Multi-Moora ydntemini
kullanmuslardir.

Calismanin sonucuna gore incelenen
doénem igin en iyi finansal
performansi sergileyen katilim
bankas1 Vakif Katilim bankasi olarak
belirlenmistir.
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3. VERI SETI VE YONTEM!
3.1. Calisma Amac1 ve Veri Seti

Bu calismamin amaci, Tiirkiye’de 1980'lerden itibaren Ozel Finans
Kurumlar1 (OFK) altinda 2005 yiliyla beraber Katilm Bankaciligi
statiisiiyle bankacilik faaliyeti yiiriiten katilim bankalarinin 2018-2019
donemi icin finansal performanslarini Cok Kriterli Karar Verme
Yontemlerinden (CKKV) olan Entropi ve Mairca Yontemlerini
kullanarak analiz etmektir.

TKBB (2019) verilerine gore, katilim bankacili1 sektoriinde bankacilik
faaliyetlerini ytirtiten 31 Aralik 2019 itibariyle 6 adet katihm bankast
bulunmaktadir. Analiz dénemi 2018-2019 doénemini kapsadigindan
dolay1 2018 yilinda bes adet katilim oldugu icin bes katilim bankast
analize dahil edilmistir. Emlak Katiim Bankasi 2018 yilinda
bankacilik faaliyetlerini yiirtitmek i¢in izin almis olup 2018 yilinda
kurulmustur, fakat yeterli derecede verisi olmadig: icin 2018 yilinda
analiz kapsamu disinda tutulmus olup, 2019 yili igin yeterli derecede
verisi oldugundan analiz kapsamina dahil edilmistir.

Bu calismada 2018-2019 yillarin1 kapsayan verilerle yapilan analiz
sonuclar tablolar halinde karsilastirmali olarak analiz edilmistir.
Calismada kullanilan veri setinin olusturulmasinda katilim
bankalarmin yillik olarak yayinladiklar1 konsolide olmayan faaliyet
raporlarindan istifade edilmistir.

Calismanin analizinde dahil olan mevduat bankalarimn finansal
performanslarinin 6l¢tilmesinde ele alinan kriterlerin belirlenmesinde
literattirde yer alan Aycin ve Orcun (2019) Akcakanat vd. (2017) ve
Ural vd. (2018) kullanmis olduklari kriterlerden istifade edilmistir. Bu
kriterler sunlardar:

% Toplam aktifler (C1)
% Toplam krediler ve alacaklar (C2)

1 Cok Kriterli Karar Verme Yontemlerinden olan Entropi ve Mairca
yontemlerine iliskin formiil ve denklem notasyonlari icin Aycin ve Orgun
(2019) dan yararlanilmustr.
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% Toplam mevduat (C3)
% Toplam 6z kaynaklar (C4)
% Sube sayis1 (C5)

% Personel sayis1 (C6)

Karar birimlerin seciminde kriterlerin yontintin yapilacak olan
analizde 6nemli olmasindan dolay: belirlenen 6 adet kriterin ilk dorda
analizde maksimizasyon yonli kriterler olarak secilmistir. Geriye
kalan son iki kriter ise minimizasyon (maliyet) yonlii kriter olarak
calismada secilmistir. Asagidaki Tablo 5de analize dahil olan
bankalar ve kisaltmalar1 verilmistir.

Tablo 5: Analiz Edilen Katilim Bankalar:1 ve Kisaltmalari.

Albaraka Tiirk Katilim Bankasi Albaraka
Kuveyt Tiirk Katilim Bankast Kuveyt
Ttirkiye Finans Katilm Bankas1 Finans
Vakif Katilim Bankasi Vakaf
Ziraat Katilim Bankasi Ziraat
Emlak Katilim Bankast Emlak
3.2. Yontem

3.2.1. Entropi Yontemi

Soz konusu terim 1865 yilinda literatiire kazandirilmis ve kelime
manas1 olarak, evrende rastgele dogal diizen icinde olan bittin
sistemin ilerleyen zaman da dagilmasi, degisiklige ugramasi, diizenini
yitirmesi seklinde ifade edilmistir. Daha sonralar1 ise Shannon s6z
konusu terimi kesikli olasilik sagilimi ad1 altinda belirtmis olup, ayrica
bir belirsizlik ol¢titii olarak da ifade etmistir (Aycin, Orcun, 2019: 181;
Aycin, Giigli, 2020: 294; Zhang vd., 2011: 444).

Cok kriterli karar verme yontemlerinde kriter agirliklarinin
belirlenmesinde kullanilan yontemler kendi icinde objektif ve
siibjektif olarak boliinmektedir. Objektif ¢ok kriterli karar verme
yontem grubunda bulunan Entropi yontemi kriter agirhklarimm
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belirlemede bir tek karar matrisinin gerekli olmas: ve tim islemleri
s6z konusu matris ile yapmasindan dolay1, yani hicbir stibjektif ek bir
kritere gerek duymamasi geregi literatiirde olduk¢a c¢ok
kullanilmaktadir. S6z konusu yontemin uygulama asamasi dort
kisimdan meydana gelir (Aycin, Orgun, 2019: 181; Ozdagoglu vd.,
2017: 349-347; Wang, Lee, 2009: 982; Erol, Ferrell, 2009: 1196-1197).

Ik Asama: Karar Matrisinin Olusturulmasz:

Yontemin ilk kisminda x;; degerlerinden olusan ve D ile simgelenen
karar matrisi Esitlik (1)’de gosterilen sekilde olusturulur.

A1 X11 Xq12 o X
A, %1 Xy o Xy

D= ;2 : : :n (1)
Ap Xm1 Xmz v X

Esitlik (1)'de yer alan x;; degerleri, j. degerlendirme kriterine gore i.
alternatifin aldig1 degerleri gostermektedir. (i, karar alternatifi sayis1
i= 1,2,...,m;jise degerlendirme kriteri sayis1 j = 1,2, ....,n sayisi).

Ikinci Asama: Karar Matrisinin Normalizasyonu:

Bu kisimda karar problemlerinde yer alan farkli birimlere sahip
kriterlere iliskin degerler, normalizasyon islemiyle [0,1] araliginda
deger alacak sekilde standart bir hale getirilmelidir. Normalizasyon
islemi Esitlik (2)'den yararlanilarak gerceklestirilir.

pij = Vij 2)

m
i=1Xij

Esitlik (2)'de yer alan p;;: degerleri, j. degerlendirme kriterine gore i.
alternatifin aldi1g1 normalize degeri gostermektedir.

Uciincii Asama: Kriterlere Iligskin Entropi Degerlerinin Bulunmasi:

Bu kisimda her bir degerlendirme kriterinin Entropi degerleri (e;),
Esitlik (3)’te gosterilen sekilde hesaplamr.
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ei]- =—k- Z;}:l pl] . ln(pu) 1= 1,2, e, m Uej = 1,2, W, n (3)

Esitlik (3)'de yer alan k degeri k = (In(m))~* olarak tanimlanan sabit
bir katsayidir ve 0 <e; <1 olacak sekilde deger alir. e; degeri, j.
kriterin belirsizlik olctisti ya da diger bir ifadeyle Entropi degeri
olarak tanimlanir.

Dordiincii Asama: Farklilasma Derecelerinin Bulunmasi:

Bu kisimda, bir onceki asamada hesaplanan Entropi degerleri
kullanilarak, farklilagsma dereceleri (degree of diversification) olan d;

degerleri her bir kriter i¢in Esitlik (4)’de gosterilen sekilde hesaplanir.

d=1-¢ j=12.,n “4)

Besinci Asama: Entropi Kriter Agirliklarinin Hesaplanmasi:

Yontemin son kisminda her bir kriterin farklilasma derecesini, toplam
farklilastirma derecesine oranlayarak kriterlerin agirlik degerleri (w;)
Esitlik (5)' de gosterilen sekilde hesaplanir:

d;

YT 5)

n
j=1"]

3.2.2. Mairca Yontemi

Soz konusu yontem, Gigovic vd. tarafindan literatiire kazandirilan
¢ok kriterli karar verme yontemlerinden biridir. Mairca (Multi
Attributive Ideal-Real Comparative Analysis) yonteminin dayandig
temel ideal ve ampirik derecelendirmelerin aralarindaki bosluklar
tamimlamaya dayal1 bir yontemdir. Kriterlerin her biri i¢in bosluklarin
toplanmastiyla, alternatifler icin toplam bosluklar hesaplamr. lgili
hesaplamalar sonucunda elde edilen bosluklar toplami, bosluklar: en
az olan alternatif en iyi alternatif olarak secilir (Gigovi¢ vd., 2016: 11;
Pamucar vd., 2017: 58; Aygin, Orqun, 2019: 182; Ayc¢in, Giiglii, 2020:
296).
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Cok kriterli karar verme yontemlerinden biri olan Mairca yontemi,
yedi asamadan meydana gelmektedir (Pamucar vd., 2018: 1646-1648).

i1k Asama: Baslangic Karar Matrisinin (X) Olusturulmasi

Her bir alternatiften (A;) elde edilen kriter (C;) degerleri Esitlik (8)'de
gOsterilmistir.

c, G .. Gy
X11 Xq12 o X
X21 X222 - Xop
X o PoE ®)
Xm1i Xm2 - Xmn

Ikinci Asama: Alternatiflerin Onceliklerinin Belirlenmesi

Karar vericinin alternatif se¢im stirecinde bir 6nceligin olmamas:
yontemin bir varsayimidir. m toplam alternatif sayist olmak tizere i.
alternatifin onceligi P,; Esitlik (9)'da gosterilen sekilde hesaplanir.

1 m
PAi=E; ZPAi:l i=1,2,...,m (9)
i=1

Karar verici her alternatife esit uzakliktadir. Bu nedenle biitiin
oncelikler Esitlik (10)' da gosterildigi tizere, esittir.

Ppy =Py = =Py

(10)

Uciincii Asama: Teorik Derecelendirme Matrisinin
(T,)Olusturulmas:

Matrisin elemanlar1 (t,;) Esitlik (11)de gosterildigi tizere,
alternatiflerin oncelikleri (P,;) ile kriter agirliklarinin (w;) carpilmasi
ile hesaplanir.
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Pyi.wy  Pyow, . Pyawy,
Py, w P, w e Pooow

T, A2: 1 AZ: 2 - AZ: 'n (11)
Pimwi  Pim-Wy oo PyoWy,

Dordiincii Asama: Ger¢ek Derecelendirme Matrisinin (T,.)
Tanimlanmasi

T, matrisinin elde edilebilmesi icin teorik derecelendirme matrisi T, ile
baslangic karar matrisi X'ten faydalanilir. Matris elemanlari,
maksimizasyon yonlii kriterler icin Esitlik (12), minimizasyon yonlii
kriterler icin ise Esitlik (13)'ten yararlanilarak hesaplanmalidir.

_ xi]- - xi_]-

brij = tij - <—x'+_ e 12)
ij ij
+
_ xi]- - xi]-

brij = tpij - (x-‘- g (13)
i

x{;  kriterin  alternatiften aldig1t en btyik degeri (xjj=
max(x;, Xy, ..., Xm)), X;; ise kriterin alternatiften aldig1 en kiiciik degeri

(xi; = min(xy, Xy, ..., X)) ifade etmektedir.

Hesaplamalar sonucunda elde edilecek olan Gercek derecelendirme
matrisi Esitlik (14)"te gosterilmistir.

¢, C .. C,
tr11 triz o bran
tr21 trz o bron
_ : : . : (14)
= t t t
rml rm2 rmn

Besinci Asama: Toplam Bosluk Matrisinin (G) Hesaplanmasi
Bosluk Matrisi (G) Esitlik (15) yardimuyla, teorik derecelendirme
matrisi (T,) ile gercek derecelendirme matrisinin (7,) fark: almarak

Esitlik (16)’'da gosterilen sekilde elde edilir.

9gij = tpij — trij gij € [0,00) (15)



Entropi ve Mairca Yontemiyle Tiirk Katilum Bankalarinin
Finansal Performans Siralamasi

g1 Y12 - YGin

9:21 9:22 gEZn (16)

Im1 Imz - Ymn
Altinc1 Asama: Toplam Boslugun Alternatifler ile Tanimlanmasi

Eger bir kriter (C]) icin bir alternatifin (4;) teorik derecesi (t,;;) ile
gercek derecesi (t,;) esit ve sifirdan farkl bir deger almigsa, bosluk
sifir olacaktir (g;; = 0). Bu durumda bu kriter (C]) igin bu alternatif
(A) ideal alternatif (A}) olacaktir. Eger bir kriter (C;) igin bir
alternatifin (4;) teorik derecesi (t,;;) ile gercek derecesi (t,;;) sifira
esitse (tp;j = t;;j = g;j =0). Bu durumda bu kriter (C]) icin bu
alternatif (4;) en kotii alternatif (A7) olacaktir.

Yedinci Asama: Alternatiflerin Nihai Kriter Fonksiyonlarinin
Degerinin (Q;) Hesaplanmasi

Kriter fonksiyonlarinin degeri, her bir alternatif i¢in Esitlik (17)'den
yararlanilacak sekilde hesaplanir.

n
QFZgU , i=12..,m (17)
j=1

Q; degerleri kiiciikten biiytige dogru siralanarak alternatiflerin
siralamalari elde edilir.

3.3. Analiz Sonuclan

Calismanin bu kisminda ¢ok kriterli karar verme yontemleriyle
finansal performans analizinin gerceklesebilmesi i¢in ¢ok kriterli karar
verme yontemlerinin bir parcasi olan karar matrisi olusturulmustur.
Soz konusu matris sonraki adimlarda da kullarmldig; i¢in bir baslangig
asamasi olarak ifade edilir. Bu calismada ilk olarak analize dahil
edilen katilim bankalarmin ilgili dénem itibariyle 2018-2019 yillarina
ait verilerden olusturulan karar matrisi asagida Tablo 6°da ve Tablo
7’ de gosterilmistir.
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Tablo 6: 2018 Yilina Iliskin Karar Matrisi.

Karar Matrisi
BANKALAR | o7 |ecrve| TOPISm | Toplam | Sube |Calisan
Alacaklar
Albaraka 42.223.652 | 25.173.679 | 28.623.473 3.261.451 229 3.973
Kuveyt 74.232.325| 44.168.568 | 53.986.278 5.438.553 414 5.868
Finans 47.052.484 | 28.811.246 | 26.862.479 4.323.181 306 2.315
Vakif 20.955.512| 13.321.240 | 15.182.406 1.527.226 91 1.092
Ziraat 22.188.803 | 17.003.830 | 15.151.098 2.218.584 80 1.042

Kaynak: Yazar tarafindan bankalarin yillik finansal raporlarindan
derlenmistir.

Tablo 7: 2019 Yilina iliskin Karar Matrisi.

Karar Matrisi

Toplam
BANKALAR| G000 | V0™ |Mevauatiar|Orkeynakia Soyrr| Sayior

Alacaklar
Albaraka 51.392.368 | 30.637.243 | 39.769.408 | 3.821.929 228 | 3.771
Kuveyt 104.439.345 | 55.218.449 | 85.494.387 | 6.821.290 430 | 4.120
Finans 52.427.410 | 22.622.518 | 39.974.514 | 4.827.079 310 | 2.205
Vakaf 30.348.784 | 18.588.745 | 22.953.215 | 1.960.693 104 | 1.322
Ziraat 36.392.174 | 25.908.664 | 25.457.245 | 3.166.828 93 1.129

Kaynak: Yazar tarafindan bankalarin yillik finansal raporlarindan
derlenmistir.

Her iki yontemde de kullanilacag: i¢in analizin ilk boltimiinde katihim
bankalarinin finansal performanslarmin 6lgiilmesinde kullanilan
kriterlerin 6nem agirliklar1 Entropi yontemi vasitasi ile belirlenmistir.
Entropi metodunun ilk bolimiinde Tablo 6 ve Tablo 7'de
hesaplanarak  olusturulan  karar matrisleri Esitlik  (2)'den
faydalanilarak normalize edilmis ve hesaplama sonrasi normalize
edilmis karar matrisleri olusturulmustur. Asagida Tablo 8 de ve Tablo
9’da normalize edilmis karar matrisleri yer almaktadr.
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Tablo 8: 2018 Yilina iliskin Normalize Edilmis Karar Matrisi.

Normalize Edilmis Karar Matrisi
sankaLAR| TBeT dlonel TR | Tonin e | e
Alacaklar
Albaraka 0,204 0,196 0,205 0,194 0,204 | 0,278
Kuveyt 0,359 0,344 0,386 0,324 0,370 | 0411
Finans 0,228 0,224 0,192 0,258 0,273 | 0,162
Vakaf 0,101 0,104 0,109 0,091 0,081 | 0,076
Ziraat 0,107 0,132 0,108 0,132 0,071 | 0,073

Kaynak: Yazarin hesaplamalari.

Tablo 9: 2019 Yilina Iliskin Normalize Edilmis Karar Matrisi.

Normalize Edilmis Karar Matrisi
aNKALAR| ToPT el ToRem | Toram, | Sube | Gaan
Alacaklar
Albaraka 0,181 0,193 0,181 0,176 0,194 | 0,292
Kuveyt 0,367 0,348 0,389 0,313 0,366 | 0,319
Finans 0,184 0,143 0,182 0,222 0,264 | 0,171
Vakaf 0,107 0,117 0,105 0,090 0,088 | 0,102
Ziraat 0,128 0,163 0,116 0,145 0,079 | 0,087

Kaynak: Yazarin hesaplamalar:.

Sonraki kisimda, Esitlik (3)'de verilen formiil ile Tablo 8'de ve Tablo
9'da olusturulan normalize karar matrisinin degerleri (Pij) garpilarak
toplanmistir. Esitlik (3)’de bir farkli deger daha yer almaktadir. Bu
deger “k” degeridir. Bu degerin hesaplanmasi karar alternatiflerinin
dogal logaritmasi alinarak belirlenir. Calismamn analizinde 2018 yili
i¢in bes, 2019 y1l1 icin alt1 adet katilim bankas1 mevcuttur. S6z konusu
deger, k=(In(m)? araciligryla, 2018 yili icin k=(In(5))1= 0,621 olarak
bulunurken, 2019 yil i¢in ise bu deger yine aym formiil kullamlarak
k=(In(6))1= 0,558 olarak hesaplanmistir. Uygulanan hesaplamayla
belirlenen entropi degerleri asagida Tablo 10'da ve Tablo 11'de
gOsterilmistir.
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Tablo 10: 2018 Y1l Igin Entropi Degerleri.

Kriterlere Iligkin Entropi Degerleri

ANKALA | Toram |oirve Torem | Toplam O | ube | ae
Alacaklar ynaklar ay1s1 ay1s1
Albaraka -0,324 -0,319 -0,325 -0,318 -0,325 | -0,356
Kuveyt -0,368 -0,367 -0,367 -0,365 -0,368 | -0,365
Finans -0,337 -0,335 -0,317 -0,349 -0,354 | -0,295
Valkaf -0,232 -0,235 -0,241 -0,218 -0,204 | -0,197
Ziraat -0,240 -0,268 -0,241 -0,268 -0,189 | -0,191
| o [
ej 0,933 0,947 0,926 0,944 0,894 0,872
dj 0,067 0,053 0,074 0,056 0,106 0,128
Kaynak: Yazarin hesaplamalari.
Tablo 11: 2019 Yili igin Entropi Degerleri.
Kriterlere ligkin Entropi Degerleri
BANKALAR] TP auerve TR | Torlam | Sube |Gl
Alacaklar
Albaraka -0,309 -0,318 -0,309 -0,305 -0,318 | -0,359
Kuveyt -0,368 -0,367 -0,367 -0,364 -0,368 | -0,364
Finans -0,312 -0,278 -0,310 -0,334 -0,351 | -0,302
Vakaf -0,239 -0,251 -0,236 -0,217 -0,214 | -0,233
Ziraat -0,263 -0,296 -0,250 -0,280 -0,201 | -0,213
1/In(m) 0,558
ej 0,894 0,909 0,876 0,925 0,835 | 0,879
dj 0,106 0,091 0,124 l 0,075 0,165 | 0,121

Kaynak: Yazarin Hesaplamalar.

lgili Entropi degerleri hesaplandiktan sonra son adim olarak Esitlik
(4) yardimiyla performans olgtimiinde kullamlan kriterlere iliskin
kriter agirliklar1 hesaplanmistir. Hesaplanan kriter agirhiklar: degerleri
asagidaki Tablo 12'de verilmistir.
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Tablo 12: 2018-2019 Yillar: i¢in Hesaplanan Kriter Onem Agirliklar:.

wj 2018 0,033 0,026 0,036 0,027 0,051 | 0,062
wj 2019 0,072 0,062 0,084 0,051 0,112 | 0,082

Kaynak: Yazarmn hesaplamalar1.

2018-2019 yillar1 i¢in hesaplanan kriter onem agirliklar: Tablo 12'de en
biiytikten en kiictige dogru ilk {icti sirastyla; 2018 yili icin, birinci en
onemli kriter olarak 0,062 degeriyle C1 kriteri, ikinci en 6nemli kriter
olarak 0,051 degeriyle C5 kriteri olurken, son olarak tictincii en 6nemli
kriter olarak ise 0,036 degeriyle C3 kriteri gelmektedir. 2019 yili icin
hesaplanan 6nem agirliklar: sirasiyla; ilk en 6nemli kriter olarak 0,112
degeriyle C5 kriteri, ikinci en 6nemli kriter olarak 0,84 degeriyle C3
kriteri olurken0, ti¢lincii en 6nemli kriter olarak ise C6 kriteri 0,82
degeriyle belirlenmistir.

Entropi degerlerinin belirlenmesiyle ¢calismanin finansal performans
analiz kisminin ilk boliimii tamamlanmistir. Calismanin finansal
performans analiz kisminin ikinci boliimiinde ise Mairca yontemiyle
katilim bankalarmin finansal performanslarinin 6l¢timiiniin analizi
yapimustir. Cok kriterli karar verme yontemlerinin bir parcasi olan
karar matrisi analizin bu kisminda da kullanildig: icin Tablo 6’da ve
Tablo 7’de 2018-2019 yillar1 i¢in olusturulan karar matrisleri bu
kisimda da kullanilmuastir.

Analizin ikinci kismunin  ilk admminda karar alternatiflerinin
oncelikleri Esitlik (6) vasitasiyla, 2018 yili igin Py; = % = 0,20 olarak,

2019 yili i¢in aym deger P; = % = 0,17 olarak hesaplanmuistir.

Calismanin analiz kisminin sonraki adiminda ise Esitlik (11) denkelmi
ile 2018-2019 yillar1 igin teorik derecelendirme matrisleri elde
edilmistir. S6z konusu elde edilen matrisler 2018-2019 yillar1 i¢in
asagida Tablo 13'de ve Tablo 14'de gosterilmistir. Bu adimda entropi
yontemi vasitasiyla 2018-2019 yillar1 igin elde edilen kriter tnem
agirliklar: hesaplamaya dahil edilmistir.
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Tablo 13: 2018 Y1li icin Teorik Derecelendirme Matrisi.

2.Teorik Derecelendirme Matrisi (2018) (Tp)

2018 maks maks | maks | maks | min | min
Alternatifler/Bankalar C1 C2 C3 c4 C5 (€9
Albaraka 0,007 0,005 | 0,007 | 0,005 |0,010 0,012
Kuveyt 0,007 0,005 | 0,007 | 0,005 |0,010 0,012
Finans 0,007 0,005 | 0,007 | 0,005 |0,010 0,012
Valkaf 0,007 0,005 | 0,007 | 0,005 |0,010 0,012
Ziraat 0,007 0,005 | 0,007 | 0,005 |0,010 (0,012

Kaynak: Yazarmn Hesaplamalari.

Tablo 14: 2019 Y1l icin Teorik Derecelendirme Matrisi.

2.Teorik Derecelendirme Matrisi (2019) (Tp)

2019 maks maks | maks | maks | min | min
Alternatifler/Bankalar C1 C2 C3 C4 C5 Coé
Albaraka 0,012 0,010 | 0,014 | 0,009 | 0,019 | 0,014
Kuveyt 0,012 0,010 | 0,014 | 0,009 | 0,019 | 0,014
Finans 0,012 0,010 | 0,014 | 0,009 | 0,019 | 0,014
Valkaf 0,012 0,010 | 0,014 | 0,009 | 0,019 | 0,014
Ziraat 0,012 0,010 | 0,014 | 0,009 | 0,019 | 0,014

Kaynak: Yazarmn hesaplamalar:.

Olusturulan teorik derecelendirme matrislerinden sonra analizin bir
diger adimi olan gercek deger matrisleri hesaplanmistir. Bu islem icin
Esitlik (10)'dan yararlanmilmistir. Calismanin genel amacin olusturan
katiim  bankalarmin  finansal  performanslariin  analizini
gerceklestirmek icin kullanilan kriterleri ilk dordu C1, C2, C3, C4
kriterleri calismamn maksimizasyon yonlii kriterlerini olustururken,
C5 ve C6 kriterleri ise minimizasyon yonli kriterlerini
olusturmaktadir. Maksimizasyon yonlii kriterlerin hesaplanmasinda
Esitlik (14)'den, minimizasyon yonlii kriterlerin hesaplanmasinda ise
Esitlik (15)den yardim alnmistir. 2018-2019 yillar1 icin degerleri
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hesaplanan gercek derecelendirme matrisleri asagida Tablo 15'de ve
Tablo 16'da gosterilmistir.

Tablo 15: 2019 Yili I¢in Hesaplanan Gergek Derecelendirme Matrisi.

Gergek Derecelendirme Matrisi (Tr)

Al;zz‘;;i&er/ c1 2 C3 ca | cs| ce
Albaraka 0003 | 0002 | 0002 | 0002 |0006| 0,005
Kuveyt 0,007 | 0,005 0,007 | 0,005 |0,000| 0,000
Finans 0,003 | 0,003 0,002 | 0004 0,003 0,009
Valaf 0000 | 0000 | 0000 | 0000 |0010] 0012
Ziraat 0,000 | 0,001 0,000 | 0001 |0,010] 0,012

2018 Xij+ 74.232.32544.168.568 | 53.986.278 |5.438.553| 414 | 5.868
2019 Xij- 20955.512|13.321.240| 15.151.098 |1.527.226| 80 | 1.042

Kaynak: Yazarmn hesaplamalar:.

Tablo 16: 2019 Y1l icin Hesaplanan Gergek Derecelendirme Matrisi.

Gergek Derecelendirme Matrisi (Tr)

Allgir;‘;;ﬁl:r/ c1 C2 C3 ca |cs5| c6
Albaraka 0,005 0005 | 0006 | 0004 |0009| 0,001
Kuveyt 0,012 0010 | 0014 | 0,009 |0,000| 0,000
Finans 0,005 0004 | 0006 | 0006 |0,005| 0,007
Valaf 0,003 0003 | 0003 | 0001 |0015| 0,010
Ziraat 0,003 0004 | 0003 | 0003 |0015| 0011

2019 Xij+ 104.439.345|55.218.449 |85.494.387 [ 6.821.290| 430 | 4.120

2019 Xij- 9.282271 | 5730333 | 5.952.676 |1.169.173| 11 | 381

Kaynak: Yazarmn hesaplamalar:.

Gercek derecelendirme matrislerinin de hesaplanmasindan sonra
analizin bir diger adimi olan diger adimi olan toplam bosluk
matrislerinin hesaplanmasina gegilmistir. Bu adimin hesaplanmasinda
ise Esitlik (14)'den yararlamlmustir. Elde edilen 2018-2019 yillar1 i¢in
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toplam bosluk matrislerinin degerleri asagida Tablo 17’de ve Tablo
18’de gosterilmistir.

Tablo 17: 2018 Yili I¢in Hesaplanan Toplam Bosluk Matrisi.

Bosluk Matrisi (G)

Alternatifler/Bankalar C1 C2 C3 C4 C5 Cé6
Albaraka 0,004 0,003 | 0,005 | 0,003 | 0,005 | 0,008
Kuveyt 0,000 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,010 | 0,012
Finans 0,003 0,003 | 0,005 | 0,002 | 0,007 | 0,003
Valkaf 0,007 0,005 | 0,007 | 0,005 | 0,000 | 0,000
Ziraat 0,006 0,005 | 0,007 | 0,004 | 0,000 | 0,000

Kaynak: Yazarmn Hesaplamalari.

Tablo 18: 2019 Yili igin Hesaplanan Toplam Bosluk Matrisi.

Bosluk Matrisi (G)

Alternatifler/Bankalar C1 C2 C3 C4 C5 Coé
Albaraka 0,007 0,005 | 0,008 | 0,005 | 0,010 | 0,012
Kuveyt 0,000 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,019 | 0,014
Finans 0,007 0,007 | 0,008 | 0,003 |0,013 | 0,007
Vakaf 0,009 0,008 | 0,011 | 0,007 | 0,004 | 0,003
Ziraat 0,009 0,006 | 0,011 | 0,005 | 0,004 | 0,003

Kaynak: Yazarmn hesaplamalar:.

Toplam bosluk matrislerinin 2018-2019 donemi icin
hesaplanmasindan sonra analizin son adimi olan karar birimlerinin
nihai (son) kriter fonksiyon degerlerinin hesaplanmasina gecilmistir.
Toplam Bosluk matrislerinden faydalamlarak Esitlik (15) yardim ile
karar birimlerinin nihai kriter fonksiyon degerleri hesaplanmuistir.

Soz konusu degerler hesaplandiktan sonra ise, elde edilen nihai (son)
kriter fonksiyon degerleri Mairca yonteminin bir parcast olan
kiigtikten biiytige dogru siralanmis ve katilim bankalarmin finansal
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performanslarina ait siralamalar yapilmistir. Asagida Tablo 19'da
hesaplanan nihai (son) fonksiyon degerleri ve 2018-2019 yillarmna ait
finansal performans degerlerinin siralamasi gosterilmistir.

Tablo 19: Son Fonksiyon Degerleri ve Performans Siralamalari.

2018 2019
Bankalar Qi Siralama | Bankalar Qi Siralama
Albaraka 0,0268165 5 Albaraka 0,0464281 5
Kuveyt 0,0225871 3 Kuveyt 0,0323875 1
Finans 0,0225757 2 Finans 0,0443389 4
Valkaf 0,0246567 4 Valaf 0,0428347 3
Ziraat 0,0224746 1 Ziraat 0,0371037 2

Kaynak: Yazarmn hesaplamalar:.

Tablo 19da goriildiigu gibi 2018 ve 2019 yillann igin katilim
bankalarmin finansal performans analiz edilip swralanmistir. Bu
kapsamda 2018 yilina bakildiginda performans analizine dahil edilen
bes banka icin en iyi ti¢ banka sirasiyla; birinci en iyi performansa
sahip katilim bankas: Ziraat Katilim Bankasi, ikinci en iyi performansi
sergileyen katiim bankas1 Tiirkiye Finans Katiim Bankasi, tigiinii en
iyi performansa sahip katilim bankasi ise Kuveyt Turk Katilim
Bankasi olarak belirlenmistir.

2019 yilina iliskin bakildiginda ise, analize dahil edilen alt1 banka icin
en iyi i¢ banka sirasiyla; birinci en iyi performansa sahip katiim
bankasi Kuveyt Turk Katlm Bankasi, ikinci en iyi performansi
sergileyen katilim bankas1 Ziraat Katilim Bankas: olurken, {iciinii en
iyi performansa sahip katilim bankasi ise Vakif Katilim Bankas1 olarak
belirlenmistir.

Calismanin analizinde yapilan hesaplamalar neticesinde calismanin
kapsamina giren 2018-2019 yillarinda en koétii finansal performansi
sergileyen katilim bankasi olarak Albaraka Tiirk Katilm bankasi
oldugu belirlenmistir.
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SONUC

Katilim bankacilig1 olarak bilinen Islami bankacilik 19801i yillarda
Turkiye’de faaliyete baslayip gtiniimiizde gidererek payini artiran ve
gelisen bir bankacilik tirtdir. Katilm bankaciigr 1980°1li yillarda
tilkemizde Ozel Finans Kurumlari (OFK) ad1 altinda hizmet vermeye
baslamis, 2005 yilinda ise banka statiisii kazanarak bankacilik
faaliyetlerini stirdiiren bir sektordiir. Tiirkiye’de bankacilik sisteminin
tamamlayici bir unsuru olan katilim bankacilig1 sektorii hali hazirda
pastadan aldig1 payini her gegen giin daha da artirarak yoluna devam
etmektedir.

Bu calismanin amaci Tiirk bankacilik sisteminde yer alan katilim
bankalarmin 2018-2019 yillar1 igin finansal performanslarinin ¢ok
kriterli karar verme yontemlerinden olan Entropi ve Mairca
yontemlerinin entegre bir sekilde kullanilarak siralanmasidir. Bundan
dolay1 calismanin kapsamina giren yillar igin 5 adet katilim bankast
analiz kapsaminda incelemeye alinmistir. S6z konusu bankalarin
finansal performanslarinin ol¢iimiinde kullanilan kriterler ise; Toplam
Aktifler, Toplam Krediler ve Alacaklar, Toplam Mevduatlar, Toplam
Oz kaynaklar, Sube Say1si ve Personel Sayisi olarak belirlenmistir.

Analizin birinci kisminda ¢ok kriterli karar verme yontemlerinden
(CKKYV) objektif grupta bulunan Entropi yontemi kullanilarak
analizde kullanilan kriterlerin 6nem agirhiklar1 belirlenmistir.
Kriterlerin  6nem agirliklari  Entropi yontemi  kullanilarak
belirlendikten sonra calismanin analizinin ikinci kismi olan Mairca
yontemi kullanilarak katilim bankalarimin finansal performanslar:
belirlenmistir. Bu kapsamda 2018 yilma bakildiginda performans
analizine dahil edilen bes banka igin en iyi {i¢ banka sirasiyla; birinci
en iyi performansa sahip katilim bankas1 Ziraat Katilim bankasi, ikinci
en iyi performansi sergileyen katilim bankasi Tiirkiye Finans Katiim
bankasi, tictinii en iyi performansa sahip katilim bankas1 ise Kuveyt
Tiirk Katilim bankasi olarak belirlenmistir.

2019 yilna iliskin bakildiginda ise, analizine dahil edilen alt1 banka
i¢in en iyi ti¢ banka sirasiyla; birinci en iyi performansa sahip katilim
bankast Kuveyt Tiirk Katiim bankasi, ikinci en iyi performansi
sergileyen katiim bankas1 Ziraat Katilim bankasi olurken, {ictinii en
iyi performansa sahip katilim bankasi ise Vakif Katilim bankasi olarak
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belirlenmistir. ~ Yapilan hesaplamalar neticesinde ¢alismamin
kapsamina giren 2018-2019 yillarinda en kot finansal performansi
sergileyen katillm bankasi olarak Albaraka Tiirk Katilim bankast
oldugu belirlenmistir.

Calismanin yapildigr donem itibariyle, literatiirde Mairca yontemiyle
yapilan calisma ¢ok simirli oldugu icin, (sadece Aygin ve Orgun
(2019)?), ileride yapilacak olan ¢alismalara 1s1k tutmasi ve literattirdeki
bosluga katki yapacagr diistintilmektedir. Ayrica ileride yapilacak
calismalarda, farkli kriterler belirlenerek, farkli sonuclarin elde
edilmesi muhtemeldir. Secilen donemler, secilecek olan kriterlerin
farklilasmas: ve entegre bir sekilde farkli ¢ok kriterli karar verme
yontemleriyle veya Mairca yontemiyle yapilacak calismalarin, katilim
bankalarmin finansal performanslarinda farkli sonuglarin ¢ikmasi,
muhtemel sonuglardandr.

2 Konvansiyonel/ Ticari Bankalar i¢in yapilmus bir calismadir.
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SUMMARY

The bank and the banking sector, which act as bridges in connecting the real
sector and the financial sector, still remain an important issue for analysis in
macroeconomic sense. The banks, which take the lead in the process of
transferring their deposits to optimal investments without any problems,
which have the savings or excess funds idle, have become very important for
the economic performance and competition at the macro level as well as the
banking sector. Participation banking, also known as Islamic banking, is also
referred to as interest-free banking. These banks were born because of interest
in people who are sensitive to interest and sensitive to belief. Participation
banks perform their transactions on the basis of the interest-free principle
while performing their banking transactions. These banks provide the
required deposit to those with a shortage of deposits and perform a brokerage

duty.

The participation banking sector in Turkey began operations in the 1980s.
Since they were not in bank status at that time, they operated under the name
of private financial institutions. However, since 2005, its name has been
changed to participation bank and they continue their activities by gaining
bank status. There are 6 participation bank in Turkey in 2019. Participation
banking is a complementary element of the Turkish banking sector. State
participation banks were established and the balances changed when the
government took over this sector. In this context, it has become important to
measure the performances of the participation banks in the Turkish banking
sector based on the increasing competition environment with changing
balances.

The founding date of participation banks in Turkey are as follows:

1985 Launch of Albaraka Finance and Faisal Finance Institution. 1989 Kuveyt
Tuirk Evkaf financial institution started its operations. 1991 Anadolu Financial
Institution commences its operations. 1995 Thlas Financial Institution
commences its operations. 1996 The Asian Financial Institution commences its
operations. 2001 Bankruptcy of the fhlas Finance Corporation. 2001 The
transfer of Faisal Finance and the launch of Family Finance. Family Finance
2005 's Finance merged with Anadolu Finance Participation Bank Turkey to
take action. 2015 Ziraat Participation Bank became operational. 2016 Vakif
Participation Bank became operational. 2019 Emlak Participation Bank
commences operations.

Therefore, the aim of this study is to measure and rank the participation
banks in the Turkish banking sector between 2018-2019. Compiled table
summary literature of the studies measuring the participation banks'
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performances will be given as the second part after the introduction part that
forms the first part of the study. In the next section, data method and analysis
section, where the performance analysis, which is the purpose of the study, is
made, will be mentioned. In the last part, a general evaluation and the
outcome of the study will be discussed. The analysis part of the study consists
of two different methods. First, the weights of the participation banks
included in the analysis with the Entropy method were calculated. These
calculated weights were then added to the Mairca method used as the second
method, and the performances of the participation banks were listed by
calculating. According to the results of the analysis, it was calculated by using
the entropy and mairca methods of the participation banks in the Turkish
banking sector for 2018-2019 in an integrated manner. Accordingly, there are
six participation banks included in the analysis. The criteria used in
measuring the financial performance of participation banks are; Total Assets,
Total Loans and Receivables, Total Deposits, Total Equities, Number of
Branches and Number of Personnel.

In the first part of the analysis, the importance weights of participation banks
within the scope of the analysis were calculated with the Entropy method in
the objective group of multi-criteria decision-making methods. After the
importance weights of the criteria were determined using the Entropy
method, the financial performances of the participation banks were
determined using the Mairca method, the second part of the analysis of the
study. In this context, Ziraat Participation Bank is the top three best
performing participation bank among the five participation banks included in
the performance analysis in 2018, respectively. Participation has the second
best performing bank in Turkey Finans Participation Bank. The third best
performing participation bank was determined as Kuveyt Tiirk Participation
bank. In terms of 2019, the top three banks for the six banks included in the
analysis are respectively; While the first best performing participation bank
was Kuveyt Tiirk Katlim bank, the second best performing participation bank
was Ziraat Participation bank, the third best performing participation bank
was determined as Vakif Participation bank. As a result of the calculations
made, it was determined that Albaraka Tiirk Participation Bank was the
participation bank that displayed the worst financial performance in 2018
2019, which was included in the scope of the study.

With the opening of the Emlak participation bank in 2019, the third public
participation bank was opened. Therefore, 5 participation banks were
included in the analysis in 2018, while six participation banks were included
in the analysis, three of which were private and the other three were public.
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ABSTRACT

In this study, Kesendere, a village in Baskale District of Van province, was
selected as the field of the study. In this village and its surroundings, beside a
travertine and two dragon-shaped rocks, four Tandoori houses, which are still
in good condition and which were built by the same stone master, were
examined. These structures were built approximately 140 years ago. The
biggest of these was converted to a sheep pen a few years ago. The others,
besides being used as cellars, are also used as houses where tandoori bread is
baked and dairy products such as cheese and yogurt are processed. When
compared with the Tandoori houses in the Eastern Anatolia Region, those in
Kesendere village are generally more similarities to those in Mug and Van in
terms of both function and their domes. In addition to the cultural assets
such as Tandoori houses in Kesendere village and its surroundings and the
natural assets such as dragon-shaped rocks which are correlated with
petrifaction legends, the travertine near this village also has a great potential
in terms of tourism and cultural heritage. The aim of this study was to direct
readers’ attention to the overall cultural and natural heritage of Kesendere
village and neighbouring areas, as well as to contribute to their preservation
and to present the associated culture to future generations.
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BASKALE'YE BAGLI KESENDERE KOYU'NDEKI
TANDIR EVLERI

oz

Bu c¢alismada, arastirma alam olarak Van ilinin, Bagkale ilgesine baglh
Kesendere kdyii secilmistir. Bu koy ve cevresinde bulunan bir traverten ve
ejderha bicimli iki kayanin yam sira, hala saglam vaziyette bulunan ve aymi
tas ustasy tarafindan yapilan dért adet Tandir evi incelenmistir. Yapilar
yaklagik 140 il once inga edilmistir. Bunlarin en biiyiigii birkag yil once
agila déniistiiriilmiistiiv. Digerleri, kiler olarak kullamimalarimin yaminda,
tandir ekmegi pisirme ve peynir, yogurt gibi siit diriinleri hazirlama yeri
olarak  kullamilmaktadir. Dogu Anadolu Bélgesi Tandir evleriyle
karsilastinldiginda, Kesendere kéyiinde bulananlar hem islev hem de kubbe
bakimindan  genellikle Mus wve Van illerinde bulunanlarla benzerlik
gdsterirler. Kesendere kdyii ve cevresinde bulunan Tandir evleri gibi kiiltiirel
varliklarla birlikte tas kesilme efsaneleriyle iliskilendirilen ejderha bicimli
kayalar gibi dogal varliklar ve bu kéy yakinlarinda bulunan traverten turizm
ve kiiltiirel miras agisindan 6nemli bir potansiyele sahiptir. Bu ¢alismanin
amaci, Kesendere koyii ve cevresindeki kiiltiirel ve dogal varliklara ayrintili
bir sekilde dikkat ¢ekmek, aym zamanda onlarin korunmasinda ve baglantili
kiiltiirii gelecek nesillere tasinmasinda katk: saglamaktir.

Anahtar Kelimeler: Tandir Evleri, Ejder Bicimli Kayalar, Kiiltiirel,
Dogal, Varlik.



Tandoori Houses in Kesendere Village, Baskale

INTRODUCTION

Kesendere (Menderes) is one of the villages of Bagkale District, Van.
The village is located on the upper part of the Karasu delta which
constitutes the provincial border between Van and Hakkari. It is 20
km away from the main road and 60 km from Baskale District. The
village is about 2000 meters above sea level. So, it is possible to see
snowy hills in the highlands through the summer season. There are
also some touristic attractions such as travertine (Figure 1) and rocks
which are correlated with petrifaction legends (Figure 3) near this
village:

Figure 1 - Travertine near Kesendere and Akgali villages, Baskale -
Van.

“As the petrifaction legends told in Turkey and related rocks are so
logical and authentic whoever experiences them is deeply affected.
The bride, groom, bride and groom, camel, dragon, and wedding
procession rocks are the elements integrated with the petrifaction
legends. Both listening to the legends from the local people and seeing
the related rocks can be a good opportunity for visitors who are
interested in cultural heritage.

147

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



148

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Hasan BUGRUL

Some of the petrifaction legends are about fleeing lovers. In such
legends, the boy and the girl fall in love; however, they are not
permitted to marry by the girl’s father. It is due to the girl’s father’s
fame and wealth that he boy, from a poor family, is not acceptable to
the father. The lovers escape, and with the fear of being caught, they
both pray to be petrified. As both of them are petrified, you can see
two rocks which are associated with them and are called “girl-boy /
the bride and groom rocks” (Presented in Fig.2). (Bugrul, 2015: 32-38).

Figure 2 - Front view of the wedding procession rocks. Petrified bride
(the short rock), groom (the tall rock) and the wedding
procession (the rocks around). Asit Village - Van. (Bugrul,
2014).




Tandoori Houses in Kesendere Village, Baskale

Figure 3 - The dragon-shaped rock which is beside the travertine is
near Kesendere and Akgal1 villages, Baskale - Van. The
legend told about this dragon-shaped rock is very
interesting: A lady coming downhill (shown with an arrow
in yellow colour) to drink water is chased by a dragon
(shown with arrows in black colour). The fearful lady
prays to God to petrify the dragon, and this occurs.

You can also see “dragon-shaped rocks.” In such legends, a lady is
chased by a dragon. The fearful lady prays to God to petrify the
dragon, and this occurs. Here is the story about the dragon-shaped
rock in Huzi village, Bagkale (Figure 4): “When a girl was bringing
food for her father, who was working nearly 1 km outside of the
village, the girl was attacked by a dragon. Realizing that she would
not survive the dragon’s attack, she prayed to God and said, “Petrify
the dragon and turn me into a fountain.” God accepted the prayer of
the girl. The dragon was petrified and she, herself, became a spring.
Now you can see a dragon shaped rock and a fountain beside it. It is
said that the fountain was once in the shape of a girl, but
unfortunately, the villagers altered the original shape over time. The
fountain contains mineral water, and it is said to be good to drink for
treating different diseases. According to another variation of the
legend, a dragon attacked the girl who was taking something to her
father to eat. When the father heard the screaming, he rushed to the
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scene. He was overwhelmed by what he saw. He could not do
anything other than to pray to God. He said, “God, I can’t manage to
save my daughter. I beg my daughter to be rescued.” Not long after
this prayer, Hz. Ali appeared and divided the dragon into two with
his sword” (Bugrul, 2015: 32-38).

Figure 4 - View of the dragon-shaped rock (petrified dragon) with a
petrified dragon cub on its left hand side, next to its head.
From Hasan Bugrul, Voices, 2015.

Today, there are about 30 houses in Kesendere village (Figure 5).
However, only six families live there and they live on sheep breeding.
The families who migrated generally settle in Van Province and
Yiiksekova District of Hakkari Province.



Tandoori Houses in Kesendere Village, Baskale

Although most of the houses in this village have been renovated
recently, they are generally earth-sheltered. There are also Tandoori
houses which date back to around 140 years. In the past, besides being
used as the bakery, the Tandoori houses in this village were used as
living spaces. In recent years, they have had the functions of being
used for bread baking, food preparation and processing of dairy
products as well as food storage, but are no longer used as a living
space. Unfortunately, the largest Tandoori house has been converted
to a sheep shelter.

Figure 5 - View of Kesendere village in early spring.

It is common knowledge that geographical conditions, financial
status, belief, cultural values and different external factors have a
significant effect on the emergence of buildings. Instead of the multi-
room and several-storey houses we see in the villages today, there
were structures called “xani” in the past. Families used to store food,
cook and eat in these structures and rest and sleep in the same place.
Guests were entertained in the same place. Painful and fond
memories were shared in the same environment. There were no
audio-visual mass media such as radio and television. In order to
have a pleasant time in these places, the family members used to sit
around the tandoor, a cylindrical clay oven used in cooking and
baking, during the winters, tell stories, tales and sing folk songs. On
the other hand, in this joyful atmosphere, in a corner of this place,
grandmothers, mothers and young girls used to be engaged in
different handicrafts. In this respect, historical Tandoori houses were
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not only tangible cultural entities but also had an important role in the
formation of intangible culture.

1. METHODS

Tandoori houses, which had an important place in the social life of the
people of Anatolia in the past, are at risk due to different reasons. In
this context, it is not difficult to claim that the culture associated with
these historic structures is also at risk. In this respect, it is of great
importance for our cultural heritage to document historical Tandoori
houses and put forward their related functions. The aim of this study
is to raise awareness of both public institutions and local people about
these historical structures, whose number is decreasing day by day
and to contribute to the survival of the culture connected with them.
In this study:

o Firstly, a literature is provided on tandoor and Tandoori houses
and relevant general information about them is furnished.

e After that, the historical Tandoori houses of the village of
Kesendere (Menderes) are introduced. The village is about 20 km
to the Bagkale - Hakkéari Highway, 60 km south-west of the
Baskale district of Van.

e The methods of data collection, i.e., observation and interview that
were used to study the Tandoori houses, are then explained. The
photographs of the houses were also taken and the data obtained
was analysed using analysis - synthesis process.

e The terminology “xani” and “Tandoori houses” are also discussed.

e Finally, the similarities and differences between Kesendere
Tandoori houses and other Tandoori houses in other regions of
Anatolia are examined.

2. TANDOORI AND TRADITIONAL TANDOORI HOUSES

As far as we know, Tandoori houses can be encountered in many
countries. Except Turkey, they can be found in Afghanistan, Iran, Iraq,
Pakistan, the Trans-Caucasus, Bangladesh, India, as well as in Balkan
countries. On the other hand, we can see that the people from these
countries take relevant culture and traditions with them wherever
they go. As a result of this, we can see tandoor meals of different
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nations in America, France, Italy and many other countries round the
world. What is a “Tandoori” and what is a “Tandoori house”?

“Tandoori can be defined as a type of oven made of clay with a wall
of 5-6 cm in thickness and placed on the two sides of the cylindrical
soil which is open on both sides and slightly tapered upwards. The
word Tandoori is considered to come from Persian “tenur”, “tenure”
words (Muin, 1371). The word was translated into Arabic in the form
of “tennur”’. However, the use of the word “tandir” in Turkish,
meaning “making bread” in Turkish, reveals the possibility that tandir
is an old Turkish word (Ogel, 1991: 73). Although Tandoori and
Tandoori houses have a long history in the Eastern Anatolia Region,
there are archaeological studies on these buildings mainly in
Erzurum” (Koskli, 2005: 156).

“When we examine the history of Erzurum houses, according to
archaeological evidence, it is understood that they date back to 4000s
B.C. Excavations at Pulur, Karaz and Giizelova mounds yielded
tandoors made from clay soil (Basar: 29). The Tandoori houses are
named after the “Tandoori” located in these places. The size of these
spaces and the intended use of the tandoori built in them also have a
significant role in their function. When the Tandoori houses in Eastern
Anatolia are examined, certain characteristics are identifiable.
Tandoori house is the place where activities such as sitting, resting,
cooking, eating and sleeping take place” (Karpuz, 1980:49).

“Due to the necessity of being separate from the living space and
connected with the soil, Tandoori houses were generally built under
the houses and as a separate unit” (Giindogdu: 31; Gok, Kayserili,
2013: 186-194).

It can be seen that Tandoori houses are common architectural
structures in our country, especially in the Eastern Anatolia Region.
We can also include Hakkari province. Even though there are not
many surviving examples, the structures called “xani”, in which there
were “tandoori”, were common in Hakkari in the past, as well.

“Tandoori houses can be found in Kars, Agri, Igdir, Erzincan,
Malatya, Elazig, Mus, Bitlis and Van provinces. In Kars, Agr1 and
Igdir, tandoor, which forms an important part of the Tandoori house,
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is used both for cooking and heating purposes. There are examples of
the Tandoori houses that can be seen in or around the house. In
Erzincan, Kemaliye and Cayirli, there are tandoors outside the
kitchen, located in the house in the courtyard of the house used for
preparing seasonal foods or special occasions” (Alper, 1996; Kosklii,
2005: 159).

“The Tandoori, located in the kitchen on the ground floor in Malatya
houses, finds a different form with its body buried in the ground in
the kitchen or raised from the ground under the porch outside the
house in the rural areas (Ozbek, 1988). In Mus countryside, tandoor
house, which is in the space that consists of the living part of the
house, is a mechanism used for cooking and warming. There are also
examples of tandoors in the same environment in a closed space
outside the house. In traditional Bitlis houses, tandoor, either
connected to the kitchen with an arch opening or in a corner of the
courtyard (life), is often used for cooking purposes” (Sayan, Oztiirk,
2001: 31).

The traditional Tandoori houses in Turkey almost have the same
typology and also functions. Their typology and functions are
highlighted as follows:

“In Erzurum, a Tandoori house is used with space concepts such as
soup kitchen. Due to the long and cold winter season in Erzurum, the
function of the Tandoori house is very important. It is a place for the
activities such as sitting, preparing food, eating, chatting and relaxing
and is used as harem. Depending on their size, Tandoori houses have
square or rectangular plans and may consist of two spaces. The
Tandoori house, warehouse and pantry are often directly associated
with the adjacent barn. As for the pantry-warehouses where winter
food is stored, they are considered as small places adjacent to the
Tandoori house or an ark on the side of the Tandoori house. The
banquet area in the Tandoori house is located on a flat platform with
3-5 stairs risen to a height of approximately 50-70 cm from the ground.
Depending on the size of the Tandoori houses in Erzurum, there are
one or two banquet areas in them. Approximately 10-15 m? in size, it
is enclosed with balusters. The floor of the banquet is covered with
carpets and rugs and it is used for sitting and having a rest and
sometimes as sleeping space. Apart from the daily functions such as
being used for cooking, eating and baking bread, it is a fireplace
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which is related to Tandoori house with long winters. In fact the
tandoor head is shaped in the form of a round arch facade. There is an
oven on the right or left side of the tandoor head” (Oztﬁrk, Belli, 2012:
145-6).

2.1. Covering System of Tandoori Houses

Tandoori houses also attract attention with their covering system
among different elements. We see that they can be flat, domed or
leaning to one side and the covering system appears with names such
as swallow dome, lantern ceiling, etc. As the construction of covering
systems are alike, we will suffice explaining one of them. Here is an
explanation for swallow dome by craftsman Sirr1 Alacakanat:

“First, the main walls of the space, where swallow dome is formed,
are completed. Then, main carriers, made of wood, which carry the
covering, are erected adjacent to the body walls. The main carriers of
the swallow dome consist of wooden struts in 20 cm x 20 cm
thickness. The main carriers are turned into T shape by placing
column caps called “ram-head” on these carriers. By placing wooden
girder at 20 cm x 20 cm size on the main carriers prepared as T-
shaped, an internal square infrastructure is prepared before building
the body walls. Then the construction of the first row of the swallow
dome, which converts the square infrastructure to octagon, begins. As
the distance between the opposite walls is wide, the length of the
beams is insufficient for this span. For this reason, the beams are
placed diagonally on the corners and the square area is transformed
into an octagon. The next row is moved in and squared and this way
the ceiling is raised up by overlaying (placing the materials such as
wood and stone on top of each other). By using double rows in four
corners of the octagon and single rows of wood in four corners, the
area is gradually reduced. At this stage, by placing the ladders, one
person below and the other above, at least two people must continue
this work. No nails are used in the installation of the original cover,
carvings called “kert” are opened on the trees and placed on top of
each other. However, L-shaped metals and woods are fixed to each
other in today's construction” (Ozkan, 2013: 21).
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3. TRADITIONAL TANDOORI HOUSES IN VAN
SURROUNDINGS

Although the Tandoori house is now used only for cooking purposes
in most of the modern villages, it is understood that they used to be
used as a bedroom or a living room (a few generations ago). Today,
village households are characterized by nuclear families rather than
large families. However, earlier, when two or three generations lived
together, it was obligatory especially for single young people to sleep
in Tandoori houses due to lack of enough space:

“According to the information given by the inhabitants of Ayanis
Village, Tandoori houses were used as living rooms for heating in
winter. In fact, a wooden setting called “iskemle” was placed on the
Tandoori and the quilt or blanket was laid on this table and the family
members  gathered and warmed around this cover”
(Cilingiroglu/Cevik / Erdem / Stone / Harmansah/ Erol / Isik/
Zimansky / Batmaz (2009: 59); (Erdem, 2013: 124).

In the past, due to the cold weather and heavy snowfall in winter,
animal shelters for sheep and cattle were built on both sides of the
Tandoori houses in Van - Hakkari countryside, as in rural areas in
other provinces in the Eastern Anatolia Region. There is a large
anteroom connecting these spaces. Thus, in the winter, especially at
the time of sheep breeding, sheep could often be controlled without
going out in cold weather. In the past, predators such as wolves and
bears were a great danger to the local people and the animals on
which they fed. By building animal shelters adjacent to the Tandoori
houses, the animals were protected from them. Nevertheless, stories
about wolves' attacks on animal shelters were often told.

As mentioned above, the Tandoori houses of the Van region in the
past were just the house itself. They were the only living space and
whatever was needed was kept in different parts of them. In the
arrangement of the space, apart from the bathroom, they were
without walls. Instead of walls, kilims and hedgerows were used as a
shelter. For the social living space, a space (berm) of half a meter
above the ground and at a different width would be created. The front
part of this space was built with stone and the inside part was soil
filled. Generally, felt was used as a ground cloth. The guests were
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entertained and meals were eaten here and the family elderlies would
sit there as long as they stayed at home. In one corner of the Tandoori
house, there were bins called “kuwar” for flour and wheat stock.
These were made of fine willow branches and the outer sides were
plastered with straw mud.

As a sleeping place, the area around the tandoori was for children. At
nights, the tandoor was covered to prevent children from falling into
it. There was lattice-work instead of walls to provide special sections,
especially for married couples. The front part was covered with a rug
that acted as a curtain. So, more than one couple could live in the
same tandoor house. They sometimes had guests who slept there, as
well. Within the Tandoori house, there was a tandoor, used for
baking bread and cooking purposes. Tandoori was built in the middle
of the space in order to have heat throughout the structure equally
and benefit from the daylight for cooking and baking bread.

During the winter season, tandoori was also used for heating
purposes. After the bread is baked, the tandoori was covered with a
table. People who were cold outside in the snow warmed up with the
warmth of the embers by extending their feet in the tandoor under the
table covered with a cloth / rug. There was also a furnace attached to
a wall for cooking.

The illumination of the interior of the Tandoori house in the daytime
was provided by the opening (aperture) in the dome. In the past,
when it was dark, a wick in a fuel, a kindle, a lamp or a lantern was
used to illuminate inside. As in other provinces in Eastern Anatolia,
the number of traditional Tandoori houses in Van province is
decreasing day by day. Tandoori houses built around 140 years ago in
Bagkale - Kesendere Village are also under risk. Accordingly, it is of a
great importance to do research and record the associated culture,
tradition and social life.

3.1. Historical Tandoori Houses in Kesendere Village

There are five domed historical Tandoori houses in Kesendere Village
and all of them are still in good condition. The Tandoori houses in this
village as well as the ones in the surrounding villages were built by
the same stonemason called Halit Ucar around 140 years ago. In
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addition to being the place for cooking and bakery, these buildings
were used as living spaces in the past. Like the other Tandoori houses
built in Van and Hakkari rural areas, animal shelters were built on
both sides of the Tandoori houses built in this village. In time, some
families removed the animal shelters and rebuilt them as a living
space.

However, the increase in the migration from the village to the city has
also affected the construction. Depending on the population and the
changing needs on a daily basis, the number of the new houses with
different typology has increased. Construction in the cities has also
influenced construction in the village. While some of the old Tandoori
houses have been demolished and replaced by new houses, some of
them have been converted into animal shelters.

Due to the high altitude of this village, there are almost no trees. On
the other hand, we can see large wooden beams used in the
construction of domes of the Tandoori houses in this village. Thus, it
inevitably raises the question of where they were brought from.
According to the information given by Anber Bugrul (90) and Hasan
Ucgar (85), the ingots, about 10 m long and 130 cm in diameter, were
brought from a village called Ispe, which lies in the eastern part of
Hakkari and 15 km away from Kesendere Village. According to the
information provided by the same people, each of the ingots were
pulled by 4 pairs of buffaloes and delivered in two days. As the
Tandoori houses in this villages were built by the same stonemason
with similar plan and materials, we think that it might be enough to
give detailed information about only one of them.

3.1.1. Tandoori House of Halit Ugar:
Fieldwork date: April 7, 2018

Information from: Anber Bugrul (88), Hasan Ugar (80) ve Davut Ugar
(70).

Location of the tandoor house: In the south-east part of the village

Owner: Halit Ucar — Musa Ucgar — Davut Ucar
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Date of the construction: 1870s.
Stone mason: Halit Ucar
Condition: Good

Description: The historical Tandoori house, built in the 1870s, was
converted into a sheep shelter four years ago. The walls of the
building are made of rubble stone and cut stone. The Tandoori house
has a swallow dome and its height is about 5 m. Wooden beams are
used in the construction of the dome and these beams are supported
by four wooden columns. Apart from the original structure, there are
two more openings in the dome of the structure. The first floor of the
two-storey house, adjacent to this building, dates back to 100 years.
The second floor was built around 50 years ago (Figure 6-7-8-9).

Figure 6 - Tandoori house, adjacent to the two- storey building,
belongs to Davut Ugar.

Materials of the structure: Rubble stones are used in the construction
of the walls and mud is used among them. Each of the wooden beams
(juniper tree) used for the earthen dome is about 10 m long and has a
diameter of 130 cm. The same material is used to support the beams.
In addition, juniper branches were used among the beams. This
material has a large share to sustain these structures in good condition
for more than 140 years.
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Figure 7 - The dome of Tandoori house which belongs to Davut Ugar.

Technique: The structure has ordinary masonry walls and their
thickness is about 1 m. Overlay technique is used in the construction
of the dome. That is, the wooden materials are placed on top of each
other. The structure has a square plan and it is 8 m x 8 m in size. The
covering system of the structure is similar to the Tandoori houses in
Erzurum and its surroundings. Both have swallow domes. There are
rectangular overlays on the timber beams. There are 5 rows of the
overlays. The juniper tree branches are placed among the beams. In
addition, they are covered with mud obtained from straw, soil and
water. Finally, this mud is covered with soil. According to the
information obtained, men from three villages in the vicinity helped
in covering the roof with soil as voluntary work.

Current function: Tandoori house is currently used as a sheep pen.
The doorway in Figure 8 was used to be connecting the Tandoori
house to the anteroom in the past. After converting the Tandoori
house to a sheep pen, the anteroom has been used as a shelter for the
lambs.
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Figure 8 - The inside view of the dome of the same Tandoori house.
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Figure 9 - The inside of the Tandoori house which belongs to Davut
Ucar. As it can be seen it is used for another function now.
It has been converted to a sheep shelter.
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Previous function: Besides being a place for cooking and baking
bread, the Tandoori house was a living space for the family. For this
reason, such structures are locally called “xani” which means a
“house”. It was used for functions of a living room, bedroom, kitchen,
storage and a working place especially for women to knit and weave,
etc. For entertaining guests, having meals and enjoying time with the
family members there would be a special section called berm at a
height of half a meter.

3.1.2. The Tandoori House of Ali Ucar

It is located in the eastern part of the village. It is still used as a
Tandoori house and functions as a place for baking bread, cooking,
preparing dairy products, storing food etc. One of the walls of the
structure has been rebuilt by bricks. There are new additions adjacent
to the tandoor house and there is an anteroom connecting all of the
sections. The Tandoori house is square-shaped and it is 7 m x 7 m in
size. The dome is at a height of 4 m. There are no openings in this
structure except the opening in the dome and the door (Figure 10).

Figure 10 - Tandoori house belongs to Ali Ucar. The women are
baking Tandoori bread.
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3.1.3. The Tandoori House of Haci Ugar:

It is located in the western part of the village. The building from Haci
Ucar was left to his son Hiiseyin, who is in his 80s now. However, he
is currently residing in Van and the Tandoori house is used by his son
and his family. This structure is also still used as a place for baking
bread, cooking, preparing dairy products, storing food, etc. There are
also new constructions built adjacent to this tandoor house. There is
an anteroom connecting all of the sections. The Tandoori house is
square-shaped and it is 7 m x 7 m in size (Figure 11-12).

Figure 11 - Tandoori house of Hac1 Ucar. The women are baking
Tandoori bread.
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Figure 12 - Inside of the dome of the Tandoori house.

3.1.4. The Tandoori House of Kadir Demir

It is located in the north-west part of the village. Kadir Demir, the
person to whom this Tandoori house belongs, left the village long
before his death and nobody in his family lives in this village.
However, this structure is still known by his name. Hasan Ucar (85
years old) uses the Tandoori house as a storeroom. New houses have
been built adjacent to this Tandoori house, as well. The Tandoori
house is square-shaped and it is 6 m x 6 m in size.

CONCLUDING REMARKS

As Kesendere, one of the villages of Baskale District, at the borders
between Van - Hakkari provinces, the residents of this village have
close relations with the residents of the neighbouring villages of both
provinces. In this context, besides traditions, culture and social life,
there is a great influence on construction methods used in both
provinces. The fact that the wooden construction materials of the
Tandoori houses, built in this village, were also provided from
neighbouring villages of Hakkari clearly confirms this observation.
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The Tandoori houses in this village were built by Halit Ucar, one of
the stonemasons who grew up in the same village. There are many
Tandoori houses built in the surrounding villages by the same
stonemason and they are still in good condition. The Tandoori houses
built by this stonemason are more similar to the ones in Mus, Bulanik
- Mollakent Zaviye in terms of the covering system and function.
Their swallow domes are made of untreated tree trunks and they
differ in terms of material from Tandoori houses built in Erzurum and
its surroundings. A comparison of today's Tandoori houses with the
historical ones in Kesendere Village which is presented in Table 1:

Table 1- Comparison of Tandoori Houses in Present and Past in
Terms of Plan

N Plan Curre;llz :’:;doon Prce)‘rlllé)sus
1 |A whole by itself - +
2  |Separate from the living space + -
3 |Adjacent to the living space - +
4 |Adjacent to the shelters for animals - +
5 |Under the living space - +

As can be seen in Table 1, the Tandoori houses in the past were built
as a whole on their own. In later periods, when the nuclear families
took the place of crowded families, the adjacent barns/sheep shelters
were moved to a remote area and new living spaces were rebuilt. As
for the Tandoori houses built by Halit Ucar in Kesendere Village 140
years ago, they were built adjacent to the animal shelters. After some
time, animal shelters were demolished (50 years later) and a single-
storey house was built instead and later on another floor was added
(50 years ago).
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Table 2- Comparison of Tandoori Houses / Xani in Kesender Villages
in Present and Past in Terms of Function

/N Function Current Tandoori | Previous Tandoori
Houses Houses
1 |Bread baking + +
2 |Cooking + +
3 |Eating meals - +
4 |Having arest - +
5 |Sheltering - +
6 |Sleeping - +
7 |Heating - +
8 |Having a conversation - +
9 |Entertaining guests - +
10 |Using as a cellar + +
11 |Using as a storage + +
12 |Processing dairy products + +
13 |Working place for women + +
14 |Having a bath - +

As it can be seen in Table 2, the places called xani were used as one
unit in the function of all units such as Tandoori house, cellar, storage,
kitchen, bathroom and living area in the past. However, the newly
built Tandoori houses are only used for certain functions, mainly as
places for baking bread and processing dairy products. Although the
current Tandoori houses and the historical ones have similarities in
some ways, they are different in terms of plan and some of the
functions. Despite this, they are called with the same name, “Tandoori
house’. Considering the local names, “xani” (house) for the previous
“Tandoori houses” and “xaniye tandiire” (Tandoori house) for the
current ones, it is clear that they are two different structures. So, for
us, we would better not name both of them as ‘Tandoori house’. While
the previous ones might be called as “xani”, the current ones can be
named as “Tandoori houses”. Despite some common features of the
past and current Tandoori houses, they vary in many ways. In light of
this information, we think the names for these structures also need to
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be pronounced accordingly, for example, “xani” for the previous ones
and “Tandoori house” (xaniye tandiire) for the ones built recently.

The historical Tandoori houses / xani, which are encountered in many
provinces of the Eastern Anatolia Region, including Van, are an
important element of our cultural heritage. However, as in all areas of
life, thanks to innovations and developments, there have been
changes in construction, as well. As there is almost no need for such
buildings, they are either demolished or deserted. Thus, this cultural
heritage is at the risk of disappearing as each day passes.
Consequently, it is of great importance to save the historical Tandoori
houses and the associated culture from this threat and transfer this
cultural heritage to the future generations. As for the Tandoori houses
in Kesendere village, if they reassume their old functions as shown in
‘Table 2’, they will be in the focus of tourists. The natural assets such
as dragon-shaped rocks and travertine in the surroundings will also
make a significant contribution to the mobility of tourism in this
region.
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OZET

Tasinmaz kiltiir varliklarimiz igerisinde 6nemli bir yere sahip olan tandir
evleri bilhassa Dogu Anadolu Bolgesi'nde yakin gegmise kadar yaygin iken
giin gectikce sayilarinda azalma goriilmektedir. Bunun bir sonucu olarak da
bu mimari eserlerin ve onlara bagh kiltiirtin gelecegi bizleri endiseye sevk
etmektedir. Bu calismanin amaci bilhassa kirsal alanlardaki tandir evlerine
dikkat cekerek onlarin korunmasinda ve baglantili kiltiirtin  gelecek
kusaklara aktarilmasinda katki saglamaktir. Bu c¢alismada, Van'in Bagkale
flcesi'ne bagli Kesendere Koyii saha ¢alismas: alani olarak secilmistir. Bu
koyde ayni tas ustas tarafindan yapilmis ve halen saglam vaziyette bulunan
yaklastk 140 yillik bir ge¢mise sahip 5 adet tandir evi incelenmistir. Bunlardan
en biiyugii birka¢ yil once agila cevrilmistir. Digerleri, kiler olarak
kullamlmasmin yani sira iclerinde tandir ekmegi yapilmakta, peynir ve
yogurt gibi siit tirtinleri hazirlanmaktadir.

Yapilarin ortaya c¢ikmasinda cografi sartlar, maddi giig, inang, kiiltiirel
degerler ve farkli dis etkenlerin her birinin 6nemli bir etkisi vardir.
Anadolu'nun bir¢ok yoresinde oldugu gibi Van yoresindeki koylerin 50 yil
oncesine kadar farkli sebeplere bagli olarak mimari agidan pek gelismemistir.
Bugiin kéylerde gordiigiimiiz cok odal1 ve birkag katli evler yerine ge¢miste
“xani” denilen yapilar mevcuttu. Tarihi tandir evlerinde aileler aymi yerde
yiyecek stok ederlerdi, yemek pisirir, yerlerdi ve yine ayni yerde dinlenir,
yatarlardi. Misafirler aynm1 mekanda agirlanirdi. Aci ve tath hatiralar hep aymn
ortamda paylasilirdi. Ge¢miste radyo ve televizyon gibi gorsel / isitsel kitle
iletisim cihazlar1 yoktu. Bu mekéanlarda keyifli vakit gegirebilmek icin kislar
tandir etrafinda oturulurdu ve fikra, masal ve hikayeler anlatilir, tiirkiiler
soylenir ve bu nese dolu havada, bu mekanin bir kdsesinde nineler, anneler ve
geng kizlar farkli el islerini yaparlardi. Bu agidan tarihi tandir evleri birer
somut kiiltiirel varlik olmalarmin yaminda soyut kiiltiirtin olusmasinda
onemli bir role sahiptiler.

Kesendere koyti yiiksek bir rakima sahip oldugu icin agaclik alan bakimindan
cok fakirdir. Ancak bu koydeki tandir evlerinde kullanilan ahsap kirislerin
sasirtic1  biiytikliikte olmasi ister istemez bunlarin nereden getirildigi
sorusunu akla getirmektedir. Bununla ilgili yapilan sozlii tarih arastirmasinda
ve Anber Bugrul (90) ve Hasan Ucar’dan (85) edinilen bilgiye gore kiris olarak
kullaralan 10 m kadar uzunluga ve 130 cm kadar capa sahip olan ardig
kiitiikler Kesendere Koyti'ne 12 km kadar uzaklikta bulunan Hakkari'ye bagh
Caltikuru Koy ”1spe" mezrasindan getirtilmis. Yine ayni1 kisilerden alinan
bilgiye gore kiitiiklerin her biri 4 cift manda tarafindan cekilerek iki giinde
ulastirlmistir.  Van'in Baskale Ilcesi'ne bagli Kesendere Koyii'nde yapilan
tandir evleri ayni koyde yetismis tas ustalarindan Halit Ucar tarafindan
yapilmistir. Cevre kdylerde ayni tas ustasi tarafindan yapilmis ve halen
saglam vaziyette bulunan bir¢ok tandir evi vardir.
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Hasan BUGRUL

Kesendere Koyii'ndeki xanilere (tarihi tandir evleri) bakildiginda islevsel ve
plan olarak daha ¢ok Van'in Ayanis Kéyii'ndeki tarihi tandir evlerinin yamn
sira Mus, Bulanik - Mollakent Zaviye tandir evi ile benzerlik gostermektedir.
Bunlarin kirlangic kubbeleri islenmemis aga¢ govdeleriyle yapilmistir ve
bunlar Erzurum ve cevresinde kirlangic kubbesi kalastan yapilmis tandir
evlerinden malzeme agisindan farkliik gosterirler. Giintimiiz tandir evlerini
plan acidan ge¢misteki tandir evleri ile karsilastirdigimizda:

Geg¢miste xani denilen mekénlar bir biitiin olarak giiniimiiz tandir evi, kiler,
depo, mutfak, banyo, yasam alani gibi biittin {initelerin islevinde idi. Son
donemlerde, genellikle ekmek pisirme ve siit tirtinlerini hazirlama amagh
yapilan yapilarin da ayni isimle anilmalar1 bir sekilde zihinleri mesgul
etmektedir. Van - Hakkari yoresinde ekmek pisirme yeri olmak tizere ¢ok
farkl islevi olan tarihi yapilar “xani / hani”, tandir odakl islevlere sahip
yapilarin ise “xaniye tandure / tandir evi” seklinde adlandirilmaktadirlar. Bu
hususu g6z 6ntinde bulundurdugumuzda, “tandir evi / xaniye tandure” ile
“xani / hani” terminolojik olarak ayni anlamda kullamiliyorsa da yap1 ve
islevsel agidan bunlar farkli yapilardir. Ozetle, Hakkari-Van yoresinde
genellikle sadece ekmek pisirme, su kaynatma, yemek yapma, siit tirtinlerini
hazirlama gibi amaclarla kullanilan mekéanlara “xaniye tendtré” (tandir evi)
denir. Tandir ve ocakla baglantili islevi yaminda yasam yeri olarak da
kullanilan mekéanlara “xani / hani) denilmektedir.

Kiiltiirel mirasimizin énemli unsurlar1 arasinda yer alan Van {li olmak tizere
Dogu Anadolu Boélgesi'nin birgok ilinde bulunan tarihi tandir evleri / xaniler
yasamun her alaminda oldugu gibi yapilasmadaki yenilikler ve gelismeler
sonucu yok olma riskini tasimaktadirlar. Bu agidan tarihi tandir evlerinin ve
bunlara bagl kiltirtin bu tehditten kurtarilmas: ve yarinki kusaklara
aktarilmasi btiytik bir 6nem tasimaktadir. Giintimiize ulasan tandir
evlerinden en azindan bir kismmin koruma altina alinmasi ve gec¢misteki
islevlerine dontistiirtilmesi ile bunda 6nemli bir katk: saglayacaktir.
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ABSTRACT

The European Green Deal has expanded the climate perspective of the
European Union (EU) and put a sustainable and environmentally friendly
enerqy strategy at the centre. For the first time in the history of the EU
integration, the EU budget has been designed for prioritizing the climate
strategy and conditioned in accordance with the climate targets. Within this
context, in this study, the common budget priorities, Green Deal targets and
internal/external challenges of the EU are addressed together, aiming to
answer the questions to what extent the global climate change is perceived as
an emergency by the EU and whether the EU’s green transformation
approach is sufficient and applicable. The study is conducted in the light of
current literature and data on the EU’s climate approach and financing
instruments in order to answer these questions. The study concludes that
although the climate model reflected in the EU’s new budget is an important
step in combating the climate crisis, difficulties could not be overcome due to
the intra-EU dynamics/lack of consensus, and unless a systemic transition in
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a global sense takes place, the dramatic transformation targeted by the Green
Deal would remain discursively assertive, but actionally ambiguous.

Keywords: European Union, Multiannual Financial Framework,
Green Deal, Climate Crisis, Renewable Energy.
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AVRUPA BIRLIGI BUTCESI VE YESIL ENERJi: ALGI,
EYLEM VE ZORLUKLAR

oz

Avrupa Yesil Mutabakati, Avrupa Birligi'nin (AB) iklim perspektifini
genisletmis ve siirdiiriilebilir, cevre dostu bir enetji stratejisini merkeze
koymustur. AB biitcesi de entegrasyon tarihinde ilk kez iklim stratejisine
oncelik  verecek  sekilde tasarlanmus wve iklim  hedeflerine  gore
kosullandinlmistir. Bu baglamda bu calismada, kiiresel iklim degisikliginin
AB tarafindan ne 6lciide “acil bir durum” olarak algilandig1 ve AB nin yesil
doniistim stratejisinin yeterli ve uygulanabilir olup olmadigi sorularina
yamit verebilmek amaciyla, AB'nin ortak biitce dncelikleri, Yesil Mutabakat
hedefleri ve Birlik ici/dis1 zorluklar bir arada ele alinacak ve tartisilacaktir. Bu
amagla, AB'nin iklim yaklasimi ve finansman araglara iliskin mevcut
literatiir ve verilerden yararlamlmstir. Calismada, AB'nin yeni biitcesine
yanstyan iklim modelinin iklim kriziyle miicadelede 6nemli bir adum olmasina
ragmen, Birlik-ici zorluklar agilamadig: takdirde ve kiiresel anlamda sistemik
bir gecis olmaksizin, Yesil Mutabakat'in hedefledigi dramatik doniistimiin
soylemsel olarak iddiali fakat eylemsel olarak belirsiz kalacagi sonucuna
varilnustir.

Anahtar Kelimeler: Avrupa Birligi, Cok Yilh Mali Cerceve, Yesil
Mutabakat, iklim Krizi, Yenilenebilir Enerji.

Jel Kodu: F30, N44, 052, Q28.
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INTRODUCTION

The Green Deal has expanded the green energy perspective of the
European Union (EU) and put a sustainable and environmentally
friendly energy strategy at the centre. Instead of being dependent on
fossil fuels, the new and greener energy strategy aims to create a fully
integrated, interconnected, and digitalized energy single market. In
this direction, for the first time in the history of the EU integration, the
EU budget has been designed for prioritizing the climate strategy and
conditioned in accordance with the climate targets. Moreover,
considering the external dependence on fossil fuels, it is better
understood how vital the gradual increase in renewable energy
production is for the EU. For these reasons, the EU has made supply
security in renewable energy one of its main political priorities in
order to sustain its regional and global influence, and to maintain its
claim to be the centre of gravity in global climate action.

Along with the NextGenerationEU initiative designed to accelerate
the recovery after the COVID-19 Pandemic, the EU’s new budget has
become the largest stimulus package ever funded. Designed with a
greener, more digital and more resilient European discourse, a total of
1.8 trillion Euros will be offered to essential financial opportunities for
the recovery after the COVID-19 outbreak. In the new period that will
last until 2027, it is planned that at least 30% of the EU budget will be
spent for the protection of the climate and in this way the
decarbonization commitments will be fulfilled. The new financial
period, based on climate targets, aims to strengthen investments in
European infrastructure networks and cross-border projects in the
field of renewable energy through new funds.

Besides, the concept of renewable energy does not only have a
climate-based meaning for the EU, it also refers to the opportunity to
change the unsustainable conditions arising from dependence on
fossil fuels and therefore foreign-source dependency in an economic
sense. At this point, economic and geopolitical factors come to the fore
along with supply security. The EU’s overdependency on Russia in
energy supply is the main factor that weakens the EU internally and
externally. This reality, both economically and politically
unsustainable, negatively affects the EU as a regional and global actor.
In order to overcome this constraint, the EU had to make a choice that
also has some significant implications such as accelerating the green
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energy transition and reducing its dependence on third countries.
Within this context, the common budget corresponds to the EU’s main
mechanism by which this choice is embodied and reflected on the
field.

Taking all these dimensions into consideration, in this study, firstly,
by examining the new budget of the EU, it was discussed to what
extent the issue of global climate change is vital in the perception of
the EU. Then, the financial model and instruments of the EU for Green
Deal and green energy issues were examined by making use of the
current literature and data on the related subject. In this vein, the
strengths and weaknesses of the climate model that the EU has
already put forward were discussed. In the last section, the EU’s
geopolitical and economic contradictions and the dependency
relationship, which reveals the unsustainable nature of this
contradictory structure, were highlighted on the basis of its
asymmetrical relationship with Russia. As a result, it was concluded
that although the climate model reflected in the EU’s new budget is an
important step in combating the climate crisis, the dramatic
transformation targeted by the Green Deal would remain discursively
assertive but actionally ambiguous without a systemic transition in a
global sense.

1. INFERRING CLIMATE PERCEPTION FROM THE
COMMON BUDGET OF THE EU

The new budget of the EU covering the multiannual period of 2021-
2027 is setting at a historical turn where the current global
contradictions and difficulties intersect. A turning point which shows
its face between the recent crucial developments: the global economic
crisis, crisis of global politics, trade wars, humanitarian issues,
migration waves, social upheavals, ultimately a pandemic (COVID-
19) and above all, on the verge of the climate crisis, which is the
primary problem of all humanity.

From past to present, the EU has changed and transformed by
transferring the effects of regional and global developments reflected
in each financial period to its cyclical priorities, while maintaining its
basic strategic discourse and policies. While the past budget period
(2014-2020) was inevitably shaped under the shadow of the post-crisis
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financial turmoil and the Euro Crisis, the 2021-2027 budget was also
designed under the shadow of the economic regressions as well as the
deepening political, social and environmental crises and of course the
Brexit process. Within the new mutiannual financial period of the
Union, the priorities set to cope with current challenges have
considerably affected the composition, size and allocation of funds in
the budget. The new period, which started with the discourse of “A
Modern Budget for a Union that Protects, Strengthens and Defends”,
has been planned by focusing on the efficiency of budget headings
and programs in practice. The EU budget represented the financial
dimension of the Union’s response to many deepened problems, from
large-scale migration waves to new security threats and to global
warming. Thus, current dimensions such as research and
development, youth, digital economy, border management, security
and defense, climate change/crisis came to the fore as new priorities
in the common budget. The new budget proposes to continue and
strengthen the funding of deep-rooted programs for environment and
climate action, and also includes support for measures promoting
energy efficiency and clean energy. Therefore, whether viewed as an
inevitable global agenda or a regional financial challenge, the
environmental pollution and climate crisis/emergency continues to
approach the centre of gravity of the Union’s common policies and
priorities, since the 1990s and after the Rio Summit. As a matter of
fact, when the issue is analyzed in terms of budget, it is noteworthy
that in the new financial period, the Union’s contribution towards
climate goals should be spread to a minimum of 25% of the
expenditures and 30% before the end of the period, which is
advocated by many different institutions and actors of the Union,
especially by the European Parliament (Cengiz and Kurtar, 2019: 2-3).

The biggest and most controversial component of the financial
framework is the ‘natural resources and environment’ chapter. In the
new period, it is seen that targets such as modernized agriculture and
maritime policies, climate action and protection of the environment,
generalization of climate funds throughout the budget and greater
integration of environmental targets are brought to the fore.
Supporting elements such as security, quality, reasonable price,
nutritional value and diversity within the new Common Agricultural
Policy (CAP) reforms; It is understood that the resource of 365 Billion
Euros, which focuses the environment and climate more at the centre,
includes support for the transition to a fully sustainable agricultural
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sector and the development of rural areas. As a matter of fact, in the
new financial framework, the emphasis is on the need for a higher
level environmental and climate target, which strengthens the
conditionality principle for direct payments (Cengiz and Kurtar, 2019:
12). Despite the Commission’s assertive rhetoric on this point,
according to a report published by the British Grantham Climate
Change and Environmental Research Institute within the London
School of Economics and Political Science (2018), It has been
determined that none of the EU member states (including France, as
the pioneer of the process) have fully fulfilled their responsibilities in
accordance with Paris Agreement to prevent the Greenhouse Gases
(GHG) emissions that cause global warming. In addition, in the
related scientific report, it was stated that only 16 of the 195 countries -
which are the signatories of Paris Climate Agreement in 2015- fully
comply with the terms of the Agreement. It is also known that after
the Climate Agreement, some countries with developed industries -
especially Germany who argue that the measures for GHG emissions
are quite strict- are opposed to the more stricter criteria.

Following the approval of the European Parliament (EP), on 17
December 2020, the Council adopted the regulation setting out the
2021-2027 MFF (European Council, 2020). The new MFF is an
important step for the EU. However, it is far from the 1.3% GNP
contribution demand of the EP for the long-term budget. In addition,
it is debatable to what extent it is sufficient to be a turning point in
combating climate change and inequalities. At this point, it is useful to
look at the recent literature.

Recent literature on current developments

The COVID-19 outbreak has created a new agenda in terms of both
the EU budget and climate priorities. Combating climate change was
the common discourse before the pandemic. Despite the organic link
between the destruction of nature and the pandemic, it seems that the
biggest challenge in maintaining the European Green Deal as a
priority policy today and in the current budget period is the COVID-
19 pandemic that affects the whole world and Europe since the first
months of 2020. According to the Siddi, the economic stagnation
caused by pandemic in Europe may be force the European
Commission to cut the funds allocated to combat with climate change.
To enact the 2050 climate-neutral target, a key component of the
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European Green Deal, the Commission proposed the first European
Climate Law on 4 March 2020. Thus, the EU Draft Climate Law was
presented before the first shutdown measures of the COVID-19
outbreak in Italy were taken (Siddi, 2020: 8). As the pandemic hit
Europe and combating with it became the main priority, it was no
surprise that the proposal for climate law was delayed. For this
reason, although it was expected to be adopted in 2021, the priority of
enactment was pushed to the background. In the same way, according
to the Brodny and Tutak (2020: 2), the implementation of the Green
Deal includes the preparation of a new climate law which all Member
States must accept and then enforce. Otherwise, it would not meet the
presumed ambitious targets.

In the aftermath of the COVID-19 outbreak, the future role of EU
climate and energy policies in the energy transition has been
somewhat shaken, too. In July 2020, the EU leaders agreed on the
budget, whose mission is to boost the economy after COVID-19
outbreak, as well as actually advance some key EU goals, such as the
climate initiatives. Many analysts welcomed the deal, citing it as the
most environmentally friendly incentive ever. On the other hand, the
deal came at a cost and resulted in cuts in key climate and
environmental spending, the three key components of realizing the
Green Deal and Digital Agenda. In particular, the Just Transition
Mechanism was reduced from 40 billion Euros to 17.5 billion Euros
resulting in a significant cut (European Parliament, 2021). As a result,
the EU institutions have decided to continue the energy transition in
the post-COVID-19 period as a way for the European economy to
recover; besides, Member States will play an essential role in the
presentation of national recovery plans, which should include the
issue of the energy transition. What's more, national disputes will
mean restrictions on the allocation of these funds and the allocation of
funds to populations who will lose their wealth during the energy
transition. On the other hand, according to the Hafner and Raimondi
(2020), in the long run, if Europe is to become carbon neutral,
decarbonisation of natural gas will be on the agenda. Regardless of all
these challenges, the future of Europe, its societies and foreign
relations will also need to be redefined and reconstructed with the
ongoing energy transition.

In a similar vein, Hainsch et al. (2020: 304) argue that, optimal
allocation of resources and proportional sharing of burden should be
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perceived as an essential component of the green transition. There is a
need for cooperation between all member states and regions that
would be more burdened. As the transition to renewable energy
continues, it is important that the EU and Member States focus on
initiatives that together reinforce economic recovery, environmental
sustainability and of course climate action.

Equal burden sharing in the green transition also means fair
distribution of funds. The European Green Deal can profoundly and
successfully transform the Union’s economy, if it remains the top
policy priority in both the medium and the long term, particularly in
relation to the climate agenda at regional and global level, and if its
implementation starts with a well-founded reorientation of financial
supports and the allocation of funds (Sikora, 2021: 683).

Oberthiir and Dupont (2020: 2-3) state that by implementing
ambitious strategies, the EU has already performed considerable
strides in fulfilling its own decarbonization aim for 2050. In the first
decade of the 21st century, climate policy acquired particular impetus
In fact, the EU is one of the leading actors dealing with climate change
and trying to minimize GHG emissions, as European countries and
the rest of the world seem to have serious environmental problems
such as climate impacts and severe weather conditions. In line with
the 2030 climate and energy targets, the EU has pioneered
international efforts for the success of the Paris Agreement on
reducing GHG emissions. In addition, the EU has recently reinforced
its priority to become the first mainland to be climate neutral by 2050
and has made its most ambitious initiative (Sahin et al., 2021: 42).

It is known that the transport sector is the main driver of climate
change both globally and regionally. When looking at the current
level in the EU, emissions related to transport are higher than in the
1990s. According to Haas and Sander (2020), who addresses the Green
Deal’s decarbonisation targets in terms of the transportation sector,
extensive decarbonization is not possible without a major change in
power balance.
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2. SUSTAINABLE REALITY: ACTIONS OF GREEN DEAL
AND GREEN ENERGY

The EU will have some objections and actions against fossil oil energy
dependency to the third countries and natural catastrophe of climate
change which could be reduced in the long term. The new energy
strategy includes important principles which will be in line with
climate strategy. These principles are sustainbility, competitiveness
and energy supply security. Natural deterioration and climate crisis
are representing EU’s common sensitivity as a soft power. EU wants
to be a global leader in tackling the climate crisis and using green
energy. The EU’s new green srategy covers long term growth strategy
that will transform the EU into a resource efficient and energy self-
sufficient entity. It is claimed that, no net GHG emissions by 2050 is
the main object with reducing resources use for economic growth and
no one or no place is going to be left behind with new green growth.
While 30% of the budget (nearly 550 billion Euros) was set aside for
climate protection in the new fiscal period, it was also planned to
fulfill decarbonization commitment. In the new financial period,
indexed to climate action for the first time in the history of EU
integration, 42.3 billion Euros was planned to allocate to support
investments in European infrastructure networks, and the Connecting
Europe Facility was strengthened. New financial supports, including
a new window for cross-border projects related to renewable energy,
has been designed.

The EU declares that the Green Deal is the new strategy to make the
EU’s economy and so the future of next generation sustainable. The
Green Deal will be in line with its action plan. Removing fossil
resource use by clean energy, cutting pollution, restoring ecosystem
also is the EU’s main targets with new balanced and reinforced
circular economy (European Commission, 2020a). According to the
Commission; the Green Deal aims to protect, secure and develop
Union’s natural capital, protect health and wellbeing of the EU
citizens from enviromental risks. Innovating the EU’s economic
sectors and industries will have to include people and all regions
which would be affected most negatively by economic transformation
challenges. It needs people’s consent and collective work of local,
regional, national authorities and civil society with the EU’s all
institutions and bodies. Costs of additional reductions in emissions
are indicated as a hard challenge. Public investment and much efforts
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should be increased to finance climate and environmental policies to
protect vulnerable sectors and citizens. As a supranational Union with
its own and common policies, the EU organizes all member states’
policies melting them in one pot. The EU Commission’s Green Deal
Communication shows a roadmap for the key policies and strategies
required to succeed European Green Deal. As the challenges are
complicated and interlinked, the Green Deal can be updated to solve
for new problems. It will require to merge all efforts and intense
coordination all local, regional, national and supranational policy
areas (European Commission, 2019a).

The Green Deal has become one of the main part of the EU
Commission’s policy to implement United Nation’s (UN) 2030
Agenda and sustainable development goals. It is also in same path
and line with the EU Commission’s president Ursula Von Der Leyen’s
political guidelines. As she said in her declaration: “I want Europe to
strive for more by being the first climate-neutral continent” (von der
Leyen, 2019). At this point 2030 UN Sustainable Development Goals
will be at the core of the EU’s policy making process and action in the
new budget period. Commission’s Green Deal Action Plan presents
financing tools needed. As the President of Commission said Union’s
objective is making Europe climate neutral step by step until 2050. The
EU Commission have proposed the EU Climate Pact to get succeed
green deal political objectives as legal obligation all across the Europe.
Every sector of economy has to get real actions and use these paths; i)
investing in green-friendly technologies, ii) assisting industry and
sectors for innovation, iii) progress working climate with green
energy, iv) spread of eco-friendly cleaner, healthier and cheaper
public and private transport, v) make carbon free the all energy
sectors, vi) working with international in accordance with universal
UN Climate Goals, vii) transform buildings for more energy saving.

The EU will provide financial and technical support in accordance
with the Green Deal to tackle climate change to the most affected
citizens, areas and countries in the Union. The Green Deal Strategy
has a financial program which calls “Just Transition Mechanism”.
Through this mechanism, more than €100 billion was planned to be
provided for most of the affected locations and sectors during the
2021-2027 EU Budget period (European Commission, 2020b).
However, after the recovery plan, a significant cut was made by
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reducing the Just Transition Mechanism from 40 billion Euros to 17.5
billion Euros.

Figure 1. The EU Green Deal in the context of the Sustainable Europe
Investment Plan.
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Source: European Commission, 2020c.

As can be seen from Figure 1, The European Green Deal Investment
Plan is aiming to transform current EU economic models to green
economy through increasing the EU’s climate ambition for the 2030
and 2050, supplying clean and affordable secure energy, mobilizing
industry for a clean circular economy, building and renovating in a
resource efficiency, preserving and restoring ecosystems and
biodiversity, providing a fair, healthy and environmentally friendly
food system, and accelerating the shift to smart and sustainable
mobility transition, to make the EU a global leader with its climate
pact. To ensure this, in the 2021-2027 budget period 503 billion Euros
will be transfer for climate and environment actions and 25 billion
Euros for in the name of EU Emissions Trading System (ETS) Funds
directly, as can be seen from Figure 2. At least 1 Trillion Euros will be
used in investing green economy public and private totally. Green
Deal Assistance mechanism is combined public and private sectors.
This includes; i) capital from the EU and member countries” budget, ii)
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public and private sector investments, iii) additional measures to
safeguard and progress green public and private investments, iv)
technical assistance to assist with private investors which will be part
of sustainable investments and projects and v) additional EU funds
(European Commission, 2020d).

Figure 2. EU Green Deal Investment Tools (private and public
combined), EUR.
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Source: European Commission, 2020b.

In the next green transforming era, for most vulnerable and affected
areas, Executive Vice-President of the European Commission for the
European Green Deal Frans Timmermans has stated that; “We must
show solidarity with the most affected regions in Europe, such as coal mining
regions and others, to make sure the Green Deal gets everyone’s full support
and has a chance to become a reality.” (European Commission, 2019b).
Additionally, in May 2020, the Commission presented a revised
proposal for the 2021-2027 MFF to support the recovery from the
COVID-19 outbreak and prepare for the next generation of the future.
As can be seen from Table 1, the ambitious spending target for climate
action is increasingly essential for a balanced recovery package and
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remains in place in the revised proposal for the long-term common
budget (European Commission, 2020e).

Table 1. Size of MFF and Next Generation EU (July 2020 EU Council
compromise), EUR.

Next Generation EU 2021-2023 Temporary Reinforcement
750 billion Euros
MFF 2021-2027 1.074,3 billion Euros
Overall Climate Target 30% Applicable to the Total Amount

Source: European Commission, 2020e.

Based on the Commission proposal, in 17-21 July 2020, European
Council sets an overall climate target of 30% applicable to the total
amount of expenditure from the 2021-27 MFF and NextGenerationEU,
the main initiative for implementing the recovery package (European
Commission, 2020f).

To evaluate from a critical point of view, it is seen that Green Deal and
similar new order strategies have no contradictions with economic
growth approaches. According to the Purkis (2020), the examples
from recent decades show that such strategies for resolving the
ecological crisis have led to a new form of exploitation each time. For
example, the market-based offsetting or equalization policies (most
known one is the carbon market), are generally policies that cover all
living life and make the earth uniform by eliminating biodiversity.
The Kyoto Protocol, which entered into force in 2005, and all
international climate summits since then, has reduced the solution of
ecological damages just into a carbon reduction model, and offered
mechanisms those see the carbon market as the only protection tool.
All of these are designed with the understanding of the domination of
nature by the economic mind. With this understanding, an exchange
value is appraised to the very different and incomparable features and
functions of nature to the extent that it is suitable for profit. It is
argued that the ecological damage created by investment in one place
can be balanced with investment made to protect the ecology
elsewhere. The ‘elsewhere’ referred to here is always the poor
geographies deeply in debt.
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Graph 1. The top 20 companies have contributed to 480bn tonnes of
carbon dioxide equivalent since 1965 (billion tonnes of
carbon dioxide equivalent).
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As clearly seen from Graph 1, findings on the climate crisis
demonstrate the role of fossil fuel companies which are responsible
for more than one-third of whole greenhouse gas emissions in the
modern era. This top 20 list generated 90% of emissions from products
such as oil, jet fuel, natural gas and thermal coal. The remaining ratio
is the extraction, refining and distribution of finished fuels. On this
point Mann argues that, “the great tragedy of the climate crisis is that
seven and a half billion people must pay the price - in the form of a degraded
planet - so that a couple of dozen polluting interests can continue to make
record profits. It is a great moral failing of our political system that we have
allowed this to happen.” (Guardian, 2019).

Despite this reality, if we look at the websites of the multinational
companies that pollute the world the most, it is possible to see that
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each of them is carbon neutral thanks to their offsetting mechanisms.
These companies are carbon neutral, doing their dirty production
elsewhere in the world, and still making so-called ‘environmental’
carbon-holding investments that cause irreversible damage to nature
elsewhere. In this manner, the underdeveloped geographies of the
world have been turned into carbon waste by developed countries
and their multinational companies, and the poorest classes living in
these geographies suffer the most. For example, thanks to the carbon
market, multinational companies continue to pollute by establishing
thermal power plants in other parts of the world, opening gold mines,
and continuing to produce dirty industry. They are able to save the
so-called carbon dioxide equivalent of the pollution created by these
projects with the projects they make in other geographies (Purkis,
2020).

3. UNSUSTAINABLE REALITY: THE EU’'S CHALLENGING
ENERGY DEPENDENCY

The foundations of the supranational structure that the EU has
reached today was taken with the integration initiatives in energy
sectors through the European Coal and Steel Community (ECSC) and
the European Atomic Energy Community (EURATOM). Despite this
historical background, by this time, the EU could not develop a
common energy policy that synchronizes all its members, and could
not prevent foreign dependency in the energy field (Arman and
Cengiz, 2020: 127). The issue of transition to renewable energy, which
is of vital importance to the EU, opens a new context for the EU in this
sense as well.

For the EU, renewable energy is a set of alternative processes that will
reduce dependence on fossil fuels with a high external dependency.
Dependence on Russia, due to factors such as geopolitics and supply
constraints, weakens the EU at regional and global level. Therefore,
increasing renewable energy production is vital for the EU as it will
reduce energy dependency. As a regional and at the same time a
global actor, the EU considers ensuring supply security in renewable
energy one of its main political priorities in order to maintain its
global influence and its claim to be the main actor in climate action
(Cengiz and Kutlu, 2020).
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The EU imports natural gas, oil and solid fuels substantially from
Russia. That means, the EU is excessively dependent on Russia in
terms of energy. This economic dependency inevitably affects political
relations. In this vein, Russia uses its energy weapon as a political and
economic power. The EU, on the other hand, aims to diversify its
energy sources and reduce its dependence on Russia (Giines and
Arslan, 2018: 51-52). The EU’s energy dependency on abroad is
approximately at the rate of %60 (see Graph 2). It should also be noted
that the crude oil was the mainly imported product which equaled
almost two thirds of energy imports of the EU, and it is followed by
natural gas (%25) and solid fossil fuel (%8).

Graph 2: EU’s energy dependency (%), 2018.

100

80

60

40
) |“II_

-20

~ o ow E>F E8TUSm ] ‘EEEEREEERE -]
R SEEEEFREiEESEEsfErE s Een e
= Y ] I ] T3 gs22 & s E S
B 28532 £°5E38ES5EEs2 383388
EV3E & sEEEvVa"T®E Cadagg
3 z
M 201

Source: European Commission, 2020g.

If the EU’s energy dependency stands in same degree, Union’s energy
supply may become more volitile and threatened in any time when
the political sphere escalates. Then EU’s prestige and soft power
capability can be downsized and it would pose a challenge for EU’s
future. The only condition for reducing the EU’s dependency on
abroad especially on Russia is to increase the EU’s renewable energy
capacity and disseminate it across to the all continent. As can be seen
from Graph 3, oil products (crude oil and petroleum) are still the
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major energy sources for the EU’s economy, despite a long-term
downward trend, while natural gas remains the second largest energy
source. Yet it is remarkable that the contribution of renewables is
constantly increasing, even surpassing solid fossil fuels in the end.

Graph 3. Gross inland energy consumption by fuel, EU-27, 1990-2018
(million tones).
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On the other side as can be seen from Figure 3, Russia was the main
energy exporter to the EU in general manner and for each three
products as well: crude oil (%30), natural gas (%40) and solid fossil
fuel (%42).

Figure 3. EU imports from Russia by energy products, 2018 (%).
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Graph 4 clearly shows that, the energy relationship between the EU
and Russia can be characterized as an uneasy trade partnership.
Despite  being geopolitical competitors, they are closely
interdependent one another. The EU depends on Russia for its energy
deficiency. Russia depends on the EU for a regular income revenue.
Russian economy relies upon energy exports, in another words, its
sustainable well-being relies upon to secure demand for its
hydrocarbons. This means, the European market mostly represents
that security (Popovic, 2020).

Graph 4. Energy in the EU’s trade volume with Russia, 2009-2019.

(EUR billion)
160
140
Other products
120
Other manufactured
B podus
100 Machinery &
— vehicles
80 = Chemicals
60 Energy
Raw materials
40
= Food & drink
- ]
o — I

Export 2009 Import 2009 Export 2019 Import 2019

Source: Eurostat, 2020b.

As can be seen from Graph 5, the primary energy production of the
Union was distributed across a number of different energy sources,
the primary importance of which in terms of the size of Union’s
contribution were the renewable energy sources, accounting for more
than one third (34.2%) of the Union’s total production. With 30,8% of
the overall primary energy output, nuclear energy was second. The
proportion of solid fossil fuels (18.3 %, mainly coal) was just under
one fifth and the proportion of natural gas was close to one tenth (9.3
%). The only other significant source of primary energy production
was crude oil (3.4 %) (Eurostat, 2020c).
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Graph 5. Production of Primary Energy (%), EU-27, 2018.
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It can be understood that the EU’s dependence on a limited number of
energy suppliers for the main energy products, particularly Russia,
would be result in a go towards renewable resources via in search of
the expansion of reliance on renewable energy technology, seeking
after new suppliers, reaching relatively high hydrocarbon energy
stocks, finding new solutions to abate environmental pollution, as
well as applying extensive reduction policies by the way of energy
conservation, and efficiency. But the impact of these initiatives
remains limited, as the European dependence on abroad has not been
reduced to a reasonable level. However it can be expected that the
potentiality of improving the EU’s energy security is still relatively
high, that just because the EU’s strategy is characterized by high level
of integration and it is wide-ranging when it comes to covered issues
to include both providing resources and environmental sustainability
(Elbassoussy, 2019).
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CONCLUSION

The Green Deal includes much more comprehensive and fundamental
steps than the EU’s previous goals and programs in terms of energy
and environment. It is not content just with a climate action, but offers
a roadmap that prioritizes all environmental measures such as
biodiversity, waste management, air pollution and green energy, by
targeting a circular economic model. There is no other international
actor yet presented a transformation strategy of this level as the 2030
and 2050 targets. Green Deal has the potential not only to limit the
issue of combating the climate crisis to its own geography, but also to
transform its strategy into action on a global scale. The EU’s climate
neutral strategy offers a special opportunity to saving on by
eliminating fossil fuel imports and to become a stronger EU that
ensures security in its energy supply. On the other hand, the climate
neutrality strategy is not a goal that can be reached with just a
populist discourse. As long as public funds continue to be used on
fossil fuels, meeting emissions targets will be difficult for the EU. The
EU should invest in energy saving and renewable energy projects
rather than funding expensive and unnecessary fossil fuel projects. To
ensure that funds are allocated for the transition to green energy and
related infrastructures, and that these projects are in line with the
Paris Agreement, the EU needs to make a change in its rules that
determine which energy projects should be fund.

The 2021-2027 budget of the EU has blazed a trail in combating the
climate crisis. The EU can transform this common financial practice
into a global model by using both its sui generis structure and its
famous soft power feature. Indeed, the transformation targeted by the
Green Deal consensus is discursively assertive, but actionally
ambiguous. In this vein, one can argue that any strategy that does not
represent a truly systemic transformation will correspond to an
unconvincing political discourse. Climate change is literally a global
crisis and has reached at the emergency action level. By adhering to
the classical production and consumption patterns, the desired
progress will not be achieved in terms of climate, environment or
green energy mainstreaming. The human being is now at the stage of
making a decision between accepting the fact that we are in a war that
we destined to lose even if we win, and continuing our stubbornness.
This is an existential decision that will direct our own future. One may
not deny that a small common budget in quantitative terms has more
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symbolic rather than a material significance. Therefore, the new MFF
of the EU and the weight of the climate action component within this
framework should only be considered as a starting point.

The current attitude of the EU Parliament about energy and climate
matters, which raises the bar, is hopeful at the point reached. All
kinds of approaches that focus on sustainability in climate,
environment and energy issues should be supported. However, this
vital area of struggle has economic, social and political dimensions.
Undoubtedly, the concept of ‘time” corresponds to a fourth dimension
in this context of reality too. At the same time, the 2050 projection
does not represent a Certainty, quite the reverse, represents a relative
distance, just like the previous deadlines, or as the decisions taken in
optimistic meetings in the past which were not reflected on the field.
Green transformation can only become concrete with green growth
(even degrowth) and green energy revolutions. This concreteness
requires the questioning of production patterns, profit maximization
and consumerism in terms of economic transformation. In terms of
social transformation, it requires resisting neoliberal impositions of
relations of production such as flexibilization, privatization and
deregulation. Above all, it makes inevitable to mobilize a global will,
solidarity and a fundamental systematic criticism in the political
sense. This requires a common leap of consciousness and a global
transition (not just a regional one) that goes beyond the will of the EU
alone, and will spread to all continents and peoples. The action that
will lead this transition is not a single state or a regional integration,
but the cross-border solidarity of the courageous social opposition
that can take a risk of struggle with the states and multinational
corporations which are primarily responsible for the exploitation of
the nature.
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Cagdas CENGIZ, Erdi KUTLU

OZET

Bu calismada, AB'nin ortak biitcesine dair éncelikler, Yesil Mutabakat ile 6ne
koydugu hedefler ve bu anlamda karsilastig1 icsel/digsal zorluklar bir arada
ele alinarak, kiiresel iklim degisikliginin AB tarafindan ne olctide bir “acil
durum” meselesi olarak algilandigi ve AB'nin yesil doniistime iliskin
yaklasiminin ne derece yeterli ve uygulanabilir oldugu tartistimistir. Bunun
icin oncelikle, yeni ortak biitce 6zelinde kiiresel iklim degisikligi gerceginin
AB algisinda ne derece yasamsal bir konuya karsihik geldigi
degerlendirilmistir. Ardindan, Yesil Mutabakat ve yesil enerjiye gecis
baglaminda Birligin finansal modeli ve araclar1 incelenmistir. Bu yolla, AB
tarafindan uygulamaya baslanan iklim modelinin giiclii ve zayif yonleri
ortaya konulmaya calisilmustir.

Bu boyutlarin yani sira yenilenebilir enerjiye gecis, AB igin yalnizca iklim
hedefleri 6zelinde bir anlam tasimayip, aymi zamanda fosil yakitlara
bagimliliktan kaynaklanan stirdiiriilemez ekonomik kosullardan ve
dolayisiyla disa bagimliliktan cikisi temsil etmektedir. Enerji tedariginde
Rusya ile olan asir1 bagimlilik iliskisi Birligi iceride ve disarida zayiflatan asli
faktor olarak belirginlesmekte, dolayisiyla gerek ekonomik gerekse politik
anlamda stirdiirtilemez bir zorlugu ifade etmekte ve bolgesel/kiiresel
diizeyde bir aktor olarak Birligin potansiyel etkinligini olumsuz yoénde
etkilemektedir. Bu baglamda AB, yesil enerjiye gecisi hizlandirmak ve enerji
alaninda disa bagimliligi azaltmak gibi ayni eksende ve iki boyutlu bir
doniisimiin esigine gelmistir. Bu doéntisimiin boyutlart ve dinamikleri,
Birligin en acik irade beyani1 ve bu anlamda sahaya yansiyan en somut
mekanizmasi olan ortak biitcesinde saklidir.

Calisma, AB'nin iklim yaklasimi ve finansman araglari tizerine gitincel
literattir ve veriler 1s1ginda gerceklestirilmistir. Oyle ki, COVID-19
pandemisinden sonra kitasal olgekte toparlanmayr hizlandirmak adina
tasarlanan NextGenerationEU kurtarma fonunun da dahil edilmesiyle birlikte
ortak biitce, entegrasyon tarihindeki en kapsamli tesvik paketi haline
gelmistir. Boylece daha yesil, daha dijital ve daha direngli bir Avrupa
soylemiyle ilan edilen toplam 1,8 trilyon Euro’luk meblag, bir yanda COVID-
19 salgmi sonrast toparlanma i¢in kayda deger finansal olanaklar
barindirirken, 6te yanda 2027 yilina kadar stirecek olan yeni ¢ok yilli finansal
donem cergevesinde seferber edilen fonlarin en az % 30’unun iklim koruma
hedefleri dogrultusunda kullanilmasi ve bu sayede dekarbonizasyon
taahhtitlerinin yerine getirilmesi planlanmustir.

Calismada tiim bu boyutlar ve gelismeler degerlendirildiginde AB'nin
bolgesel/kiiresel olcekteki etkinligini ve kiiresel iklim eyleminde agirlik
merkezi olma iddiasim stirdiirebilmek adimna yenilenebilir enerjiye gecis ve
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enerji arz1 giivenligi gibi yasamsal konular1 asli siyasi onceliklerinden biri
haline getirdigi ve bu baglamda ortak biitceyi kosullandiran iklim modelinin
iklim kriziyle miicadelede bir doniim noktasiu temsil ettigi sonucuna
varilmistir. Bununla birlikte Birlik-i¢i dinamiklerden kaynaklanan zorluklar
asilamadig ve kiiresel dlcekte yesil ekonomiye gecisi temsil eden kokli bir
doniisim gerceklesmedigi takdirde, Yesil Mutabakat ile hedeflenen dramatik
doniisimiin soylemsel olarak iddiali fakat eylemsel olarak belirsiz kalacagt
ongorilmiistiir.
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Bu ¢alismada, yonetim kurulu etkinligi, orgiitsel prestij algis1 ve drgiitsel
ozdeglesme iligkisi irdelenmektedir. Arastirmada kolayda drnekleme yontemi
uygulanmstir. Arastirmarnn verileri, goniilliiliik ilkesiyle hareket eden bir
orgiitiin iiyelerinden elde edilmistir. Calismada elde edilen 3238 veriye,
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degiskenleri arasindaki iliskinin istatistiksel olarak anlamli oldugu sonucu
ortaya ¢iknustir.

Anahtar Kelimeler: Algilanan Orgiitsel Prestij, Orgiitsel Ozdeslesme,
Sosyal Kimlik Kurami, Yonetim Kurulu, Kar Amaci Giitmeyen

Orgiitler.

Jel Kodu: L2, L3, M1.



Prestij, Yonetim Kurulu ve Ozdeslesme Iliskisini
Anlamaya Yonelik Bir Calisma

A STUDY AIMED AT UNDERSTANDING THE
RELATIONSHIP BETWEEN PRESTIGE, BOARD OF
DIRECTORS AND IDENTIFICATION

ABSTRACT

In this study, the effectiveness of the board of directors, the perception of
organizational prestige and the relationship of identification are examined. In
the study, convenience sampling method was applied and the data of the
study was obtained from members of an organization acting on the principle
of volunteerism. Confirmatory factor analysis was applied to 3238 data
obtained in the study through the AMOS 16.0 package program, and after
the fit values were obtained, the basic hypotheses of the study were tested by
structural equation modeling (SEM). The results showed that the established
model was acceptable. Hypothesis findings tested by structural equality
modeling showed that the relationship between perceived prestige, board
effectiveness, and organizational identification variables was statistically
significant.

Keywords: Perceived External Prestige, Organizational Identification,
Social Identity Theory, Board of Directors, Nonprofit Organizations.

Jel Code: L2, L3, M1.
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GIRIS

Bireylerin tiyelik ettikleri gruplara iliskin algilamalari ile tiyelik edilen
orgiitlere iliskin davranislar1 arasindaki etkilesim alan yazinda farkl
bakis acilariyla irdelenmektedir. Ozellikle orgiit yonetimi yazininda,
orgiit calisanlarimin orgiite yonelik tutum ve davramslart ile is
degiskenleri arasindaki iliskiyi tanimlamaya yo6nelik pek ¢ok
calismanin yer aldig1 gozlemlenmektedir (Dukerich vd., 2002; Fuller
vd., 2006; Meyer ve Allen, 1991; Morrow, 1993; Meyer ve Allen, 1997).
Bu kapsamda, alan yazinda ozellikle 6rgiit tiyelerinin orgiite iliskin
olumlu prestij algisi, orgiit {iiyelerinin  orgiitsel  hedefleri
icsellestirmelerini ve orgiite aidiyet gelistirmelerini sagladig:
belirtilmekte ve 6rgiit dis1 paydaslarla olan iliskilerini giiclendirdigine
vurgu yapilmaktadir (Bartels vd., 2007; Carmeli ve Freund, 2002;
Dutton ve Dukerich, 1991; Meal ve Ashforth, 1992; Mignonac vd.,
2006; Riketta, 2005; Smidts vd., 2001). Yiiriitillen calismalarda ozellikle
orgiitsel 6zdeslesmenin nasil olustugunu merkeze alan arastirmalar,
sosyal kimlik kuramina atif vererek tiyelik edilen 6rgtite iliskin prestij
algisinin s6z konusu etkilesim stirecinde énemli bir belirleyici oldugu
ifade edilmektedir. Bu kapsamda, bireylerin prestijli orgiitlerle
0zdeslesme egiliminde olduklar1 ve orgiitsel prestij algisinin
bireylerin benlik saygilarini gelistirme ihtiyaclarmi karsiladigr icin
prestijin,  6zdeslesmenin  6nemli  bir  belirleyicisi  oldugu
savunulmaktadir (Mael ve Ashforth, 1992; Bhattacharya vd., 1995;
Bartels vd., 2007; Carmeli vd., 2006; Dutton ve Dukerich, 1991;
Dukerich vd., 2002; Fuller vd., 2009; Frandsen, 2012; Smidts vd., 2001).
Soz konusu iliskiyi irdeleyen yonetim alan yazimi incelendiginde,
yukarida bahsi gecen iliskinin agirlikli olarak tiye-orgtit iliskisinin
ekonomik ya da finansal baglamda ¢n planda oldugu orgiitlerde
yiiriitiilen calismalara dayanmaktadir. Ancak, orgiit-iiye etkilesiminin
goniilliik iliskisine dayandigr orgiitler baglaminda irdeleyen saha
arastirmalarin kisitli sayida oldugu gozlenmektedir. Benzer bigimde,
goniillii tiyeligin on plana ¢iktig1 orgiitlerde yiriitiilen ¢alismalarda
ise orgiitsel prestij algisi ile 6zdeslesme iliskisi 6zellikle dis paydaslar
diizeyinde sorgulanmis oldugu, soz konusu iliskide 6rgtit yonetimine
iliskin unsurlarin kismi olarak ele alindigini séylemek miimkiindiir.
Belirtilen alan yazin kisithliklar1 dikkate alinarak bu calismada,
yonetim yazimninda arastirmacilar tarafindan siklikla incelenen
algilanan orgiitsel prestij ve 6zdeslesme iliskisinde yonetim kurulu
etkinligi bagimsiz degiskenin olas1 etkisi incelenmektedir. Bu
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kapsamda, arastirma bulgularmin alan yazina yeni bir baglam
kazandiracagina inanilmaktadir.

1. KAVRAMSAL CERCEVE
1.1. Algilanan Orgiitsel Prestij ve Orgiitsel Ozdeslesme

Algilanan orgiitsel prestij, bireyin mensup oldugu orgiitii (kisisel veya
diger bireylerden edindigi algilamalara bagli olarak) diger orgiitlerle
karsilastirmalar ve degerlendirmeler yapmasi sonucu bireyin tiyesi
oldugu orgiiti saygin olarak algillamasi olarak tanimlanmaktadir
(Dutton vd., 1994: 248; Meal ve Ashforth, 1992). Bireyin tiyesi oldugu
orgiitii  prestijli olarak algillamasi, onun orgiitsel hedefleri
icsellestirmesine ve soz konusu orgiit ile ©zdeslesmesine neden
olmaktadir (Meal ve Ashforth, 1992). Ilgili yazinda orgiitsel
ozdeglesme, bireyin orgiitle birlik olma veya bir orgiite ait olma
algisini ifade etmektedir (Ashforth ve Mael, 1989: 34). Orgiitsel
0zdeslesme tizerine yiirtitiilen galismalarda, sosyal kimlik kuramia
(Ashforth ve Mael, 1989; Tajfel ve Turner, 1979; Tajfel, 1978; Van
Knippenberg ve Hogg, 2003; Puusa, 2006) atif yapilarak orgiitsel
prestij algisinin orgiitsel 6zdeslesmenin temel belirleyicilerinden birisi
oldugu vurgulanmaktadir. Sosyal kimlik kuramina gore, olumlu
orgiitsel prestij algis1 toplumda olumlu bir sosyal kimlige sahip olmak
isteyen bireylerin s6z konusu beklentilerine cevap vermekte ve bu
bireylerin prestiji yiiksek kabul edilen kurumlar ile 6zdeslesmelerini
saglamaktadir (Dutton ve Dukerich, 1991; Smidts wvd., 2001).
Arastirmacilar, olumlu prestij algist ile 6zdeslesme degiskenleri
arasindaki  iligkiyi  sekillendirmede iki o6nemli noktaya
odaklanmaktadirlar. Oncelikle bir iiyenin iiyesi oldugu orgiite iliskin
bireysel inanglar1 baska bir ifadeyle, mensup oldugu orgiitii diger
orgiitler ile karsilastirdiginda orgiitti digerlerinden ayirt edici,
merkezi ve kalict 6zelliklerinin olmasy;, digeri ise orgiit disindaki
bireylerin bireyin {iiyesi oldugu orgiit hakkindaki olumlu
diistincelerine iliskin bireyin inanglaridir. S6z konusu unsurlar bireyin
tyelik ettigi kurumu, birey nezdinde degerli ve prestijli kilmakta ve
bireyin tiyelik ettigi kurumun prestiji, bireyin benlik saygisini olumlu
yonde etkileyerek bireyin o kurumla 6zdeslesmesini saglamaktadir
(Dutton vd., 1994: 239). Ornegin, [srail'de toplumda sosyal degeri
fazla olan devlet igin askeri {iriin tireten bir drgiitiin iiyeleri ile benzer
tip trtinleri ticari pazarlar i¢in tireten bir diger orgiitiin tiyeleri
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tzerinde ytriitiilen karsilastirmali bir arastirmada; kamu faydasina
yonelik tirtin tireten rgiitiin tiyelerinin diger firmanin tiyelerine gore
orgiitleriyle daha giiclii bir sekilde 6zdeslestikleri ortaya ¢ikmustir. Bu
kapsamda, toplumda sosyal statiisii daha yiiksek algilanan bir
orgiitte calisan bireylerin mensup olduklar1 orgiitii daha prestijli,
daha cekici gormelerine neden oldugunu sdylemek mimkiindiir
(Dutton vd., 1994: 250). Bir baska ifadeyle, toplumda olumlu bir
sosyal kimlige sahip olmak isteyen bireyler, prestiji ytiksek olan
orgiitlere mensup olarak bu orgiitlerle kendilerini 6zdeslestirerek ayni
sosyal kimligi ve statliyi kazanma egiliminde olmaktadirlar (Fisher
ve Wakefield, 1998: 25-26).

Alan yazinda agirlikli olarak ticari kazancin 6n plana ¢iktig:
orgiitlerde prestij algisi ve 6zdeslesme iliskisini konu alan ¢alismalar,
cogunlukla calisan etkilesimi baglaminda ytriitilmiis olup (Bartels
vd., 2007, Dukerich vd., 2002; Fuller vd., 2009; Frandsen, 2012;
Gkorezis vd., 2011; Podnar, 2011; Smidts vd., 2001), baz: ¢alismalarda
da firmalarin misterileri ve tedarikgileri gibi dis paydaslar tizerinde
de (Carmeli vd. 2006) prestij algis1 ve firma o©zdeslesmesi
degerlendirilmistir. Ancak alan yazinda, bahsi gecen degiskenler
arasindaki iliski, gonillii tiyeligin 6n plana ¢iktig1 orgiitler ve tiyeler
arasindaki etkilesim pek fazla irdelenmemistir. Ornegin, yurtdisi saha
arastirmalar1 dikkate alindiginda, bir miizeye destek olan bagiscilar:
(Bhattacharya vd., 1995; Peasley vd., 2018) ve spor taraftarlarin
(Elsbach ve Cable, 2019) merkeze alan calismalar, prestij algis1 ile
ozdeslesme degiskenleri arasindaki iliskiyi irdelemistir. Ote yandan,
ulusal calismalarda arastirmacilar prestij algist ile 6zdeslesme
iliskisini irdelemek yerine goniillii tiyelerin yapildigi orgiitlerde
yalnizca iiyelerin 6zdeslesme diizeylerini incelemislerdir (Aycan vd.,
2009; Altinok vd., 2017; Giray ve Girisken, 2015; Kazangoglu ve
Baybars, 2016; Polat vd., 2019).

Yukarida aktarilan calismalar irdelendiginde, algilanan prestijin,
orgiitsel ozdeslesme tizerindeki etkisini irdeleyen calismalarin daha
¢ok kar amaci giiden orgiitler (ticari isletmeler) nezdinde yapildigini,
goniilliiliik ilkesiyle hareket eden orgiitlerde algilanan prestij ve
orgiitsel 6zdeslesme arasindaki iliskiyi test eden ¢alismalarin sayisinin
oldukca az oldugu tespit edilmistir (Bkz. Bhattacharya vd., 1995;
Elsbach ve Cable, 2019; Peasley vd., 2018). Dolayisiyla, goniilliliik
ilkesiyle hareket eden orgiitlerde bu iligkinin incelenmesinin bu
alanda yurtitilmesi planlanan c¢alismalara daha derin katki
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saglayacag1 diistiniilerek arastirmanin ilk hipotezi olusturulmustur.
Zira algilanan prestijin orgiitsel 6zdeslesme tizerindeki olumlu etkisi,
ticari orgiitlerdeki calisanlarin orgiite katilimimi ve davranislarin
aciklamak acisindan onemli oldugu kadar gonulluliik ilkesiyle
hareket eden orgtitlerde de faaliyet gosteren bireylerin bu orgiitlere
katilimlarint ve davranislarii anlamak agisindan ¢nemli oldugu
diistintilmektedir.

Hi: Algilanan 6rgiitsel prestij, drgiitsel Ozdeslesmeyi pozitif ve anlaml
etkiler.

1.2. Yonetim Kurulu ve Algilanan Orgiitsel Prestij

Yonetim kurulu, orgiitiin yonetiminden sorumlu olan ve 6rgitiin en
tst diizey yonetim organidir (Demirel, 2014: 4). Yonetim kurulu,
orgiitin kontrol ve gozetiminden sorumlu olmasimin yani sira
orgiitiin hedef ve stratejilerinin belirlenmesinde merkezi gorevi olan
ve oOrglitlin st duzey yoneticilerini denetleyen en giiclu
mekanizmalarin baginda gelmektedir (Goztim, 2012: 5). Orgiitiin
misyon ve hedeflerini gergeklestirme, tist diizey kararlarini alma,
yliriitme, temsil etme, orgiitiin iletisim sistemini saglama, orgiitsel
amac1 formiile etme ve orglite hizmet etmek gibi gorevleri olan
yonetim kurulu, orgutii etkileyen ve orgtitten etkilenen tiim c¢ikar
sahiplerine de sorumlu olmaktadir (Boulton, 1983: 94-95; Careti ve
Rad, 2000: 69; Heracleous ve Murry, 2001: 150; Johnson vd., 1996).

Yonetim kurulu tiyelerinin yetenekleri, bilgi birikimleri ve sahip
olduklar: uzmanliklar yonetim kurulunun etkinligini olusturmakta ve
etkin bir yonetim kurulu, orgiit faaliyetlerine olumlu katk:
saglamaktadir (Carpenter ve Westphal, 2001). Yénetim kurulunun
orgiite sagladig1 katkilar, orgiit performansini olumlu etkilemesine ve
orgiit paydaslarinin érgiit hakkindaki bilgileri anlamalarina yardimei
olabilecegi gibi paydaslarin orgiitlere iliskin zihinlerinde olumlu
inanglar insa etmelerini saglamaktadir (Wade vd., 2006). Olusan bu
olumlu inanglar, yonetim kurulunun orgiitsel faaliyetlerinin ve
eylemlerinin kaynagi olmakta ve orgiit paydaslarinin yonetim
kurulundan duyduklar1 memnuniyet orgiitiin algilanan prestijini
olumlu etkileyerek bireylerin mensup olduklar1 orgiitleriyle
iligkilerini etkilemektedir (Pearce ve David, 1987: 109; Pearce ve
Zahra, 1991: 136; Riordan vd., 1997: 404). Diger bir deyisle, algilanan
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orgiitsel prestij, orgilitsel faaliyetler ve eylemler ile orgiit tarafindan
orgiit disina oOrgiitsel paydas algilamalarini etkilemek gayesi ile
gonderilen bilgilerin (sinyallerin) sonucu olarak olusmakta (Dutton
vd., 1994: 248; Dutton ve Dukerich, 1991: 520) ve orgiitiin sosyal
performansinin bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir (Riordan
vd., 1997: 404).

Soz konusu yonetim yazini goz oniine alindiginda, etkin bir yonetim
kurulu ile orgiit prestiji arasinda bir iliski oldugu varsayilmistir.
Ancak incelenen c¢alismalarin, s6z konusu iligkiyi konu alan
calismalar, daha c¢ok teorik perspektifte oldugu, bu etkilesimi
irdeleyen ampirik ¢alismalarin olmadig1 ya da ulasilamadig1 tespit
edilmistir. Bu kapsamda calismada, yonetim kurulu etkinliginin,
algilanan orgiitsel prestij tizerinde olumlu yonde ve istatistiki olarak
anlamli etkilerinin olacag1 ongorilmiistiir.

Hy: Yonetim kurulu etkinligi, algilanan érgiitsel prestiji pozitif ve anlaml
etkiler.

Arastirmada ele alman bir diger iliski, yonetim kurulu etkinligi ile
orgiitsel 6zdeslesme arasindaki etkilesimde algilanan prestijin aracilik
etkisidir. Diger bir deyisle, bagimsiz degisken olarak yonetim kurulu
etkinligi, bagimli degisken olarak orgiitsel 6zdeslesme ve araci
degisken olarak ise algilanan orgtitsel prestij ele alinarak degiskenler
arasindaki iliski stnanmak istenmistir. Algilanan orgtitsel prestijin
dogrudan etkilesimin oldugu calismalarin yani sira aracilik etkisinin
oldugu calismalarin bulundugu (bkz. Goldring, 2015; Kim vd., 2010;
Lopez vd., 2011; Ozkan vd., 2019) tespit edilmistir. ilgili yonetim
yazininda, algilanan prestij araciligiyla yonetim kurulu etkinliginin
orgiitsel 6zdeslesme {izerindeki etkisini inceleyen bir arastirmaya
rastlanmamuistir. Boyle bir kisita ragmen yonetim kurullar, drgiitsel
performansi ve orgiitsel potansiyeli ortaya ¢ikaran bir iist yap1 ya da
ust gorev rolii oldugu varsaymmindan hareket ile bu calismada
yonetim kurulu etkinligi ile orglitsel 0©zdeslesme arasindaki
etkilesimde algilanan orgiitsel prestijin aracilik rolii arastirilacaktir. Bu
baglamda s6zii gegen aracilik hipotezi asagida verilmistir:

Hjs: Yonetim kurulu etkinligi ile drgiitsel dzdeslesme etkilesiminde algilanan
orgiitsel prestijin aracilik rolii vardir.
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2. ARASTIRMANIN METODOLOJiSi
2.1. Orneklem/Calisma Grubu

Calismanin 6nceki boliimlerinde aktarilan amagclar dogrultusunda,
goniilliiliik ilkesi kapsaminda tiyelik edilen bir orgiit olarak
Turkiye'nin 6nde gelen bir spor kuliibiiniin taraftarlar: tizerinde bir
saha calismas: yiritiulmiistiir. S6z konusu spor kuliibiiniin segilme
nedeni ise Turkiye’de Siiper Lig'de dort buyiiklerden biri olarak
anilmas1 ve bu kuliibiin sermaye piyasalarina kote olmas1 nedeniyle
yonetim kurulu faaliyetlerinin diizenli olarak denetime tabi olmasidur.
Bu baglamda, bahsi gecen kuliibtin hem ticari hem de yonetsel
anlamda daha profesyonel bir yonetim anlayisina ve prestij algisina
sahip olacag1 dustintlmiistiir.

Aragtirmanin ana kiitlesi, s6zti gecen kuliibiin Tiirkiye'de ikamet
eden tiim taraftarlarindan olugsmaktadir. Taraftarlara ulasabilmek i¢in
bu spor kuliibiiniin internet sayfalarinda yer alan topluluklarina
ulasilmistir ve bu topluluklarin bulundugu platformlardaki
yoneticilerden izin almmistir. Akabinde s6z konusu kuliip
taraftarlarinin  bulundugu internet tabanli platformlara anketler
yerlestirilmis ve taraftarlardan anketi doldurmalar: istenmistir. Bahsi
gecen kuliibiin taraftarlar1 olarak kabul edilen bu bireylerin,
orgiitlenerek kuliiplerine destek verecek kadar goniil verdikleri, sadik
olduklar1 ve bu Kkitlenin, ilgili kuliibiin faaliyetlerine aktif olarak
katilan bireyleri temsil ettigi varsayilmistir. Bu kapsamda, taraftarlara
dijital ortamda kolayda ornekleme yontemi uygulanmistir. Saha
arastirmasinda 6379 kisiye ulasilmis olup elde edilen verilerin ug
deger hesaplamalar1 neticesinde ¢alismanin 3238 nihai érneklemden
olustugu tespit edilmistir. Ornekleme ait profil Tablo 1 {iizerinde
Ozetlenmistir:
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Tablo 1: Arastirmanin Orneklemine Ait Bilgiler

Cinsiyet
Kadin 185 (%35.7)
Erkek 3053 (%094.3)
Medeni Durum
Evli 1331 (%41.1)
Bekar 1907 (%58.9)
Yas

20 yas ve alt1 448 (%13.8)

21-30 yas 1365 (%0 42.2
31-40 yas 857 (%0 26.5)
41-50 yas 425 (%13.1)
51 ve tizeri 143 (%4.4)

Ogrenim Durumu
i1lkokul & Ortackul

162 (%3.0)

Lise 1023 (%31.6)

Universite 1761 (%54.4)
Yiiksek Lisans 241 (%7.4)
Doktora 51 (%1,6)

Mesleki Durumu

Ogrenci 903 (%27.9)

Kamu 519 (%16.0)

Ozel Sektor 1411 (%043.6)
Issiz 306 (%9.5)
Emekli 99  (%3.1)

Katihmalarin Bir Sezonda Maca Gitme Sikhg1

Hic Gitmem 1223 (%37.8)
1-4 aras1 1214 (%37.5)
5-9 aras1 328 (%10.1)

10-14 aras1 161 (%35,0)
15 ve iizeri 312 (%9.6)

Tablo 1 incelendiginde, katihimcilarin %94,3't erkek; %5,7'si ise kadin
oldugu  goriilmektedir. ~ Katilmcilarin  yaslar1  baglaminda
incelendiginde, % 42,2'si 21-30 yas grubundan olustugu
anlasiimaktadir. Ote yandan, katilimcilarin %58,9'u bekar ve %41,1'
evli oldugu bulgusuna ulasilmistir. Calismaya katilan katilimcilarin
egitim ve mesleki durumu dikkate alindiginda, %54,4't tiniversite
mezunu oldugu; katilimecilarin %43,6's1 ise 6zel sektor calisani oldugu
tespit edilmistir. Son olarak, katiimcilarin %37,5'i tuttuklar: takimin
bir sezonda 1-4 kez maga gittikleri tespit edilmistir.
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2.2. Anket Formunun Olusturulmasi ve Veri Toplama
Aracglar1

Calismanin saha arastirmasi igin hazirlanan anket formunda kategorik
sorular ile 51i likert olgegini iceren toplam 43 adet soru yer
almaktadir. Hazirlanan anketin ilk boltimiinde, cinsiyet, yas, medeni
durum, egitim ve mesleki durum, aylik gelir gibi deneklerin sosyo-
demografik ozelliklerine yonelik 13 soru bulunmaktadir. Anketin
ikinci bolimiinde, algilanan orgiitsel prestij spor taraftar:
0zdeslesmesi ve yonetim kurulunun etkinligini belirlemek i¢in 30 adet
soru yer almaktadir. Anket sorularimin anlasilirhigini ve eksikligini
ortaya koyabilmek icin pilot arastirma gergeklestirilmistir. Pilot
arastirma, 9.03.2019-10.04.2019 tarihleri arasinda, bahsi gegen spor
kultibintin 158 taraftarina uygulanmistir. S6z konusu pilot
arastirmanin neticesinde, anket formunda gereken diizenlemeler
yapimustir. Anket formu nihai halini aldiktan sonra arastirma
stirecine devam edilmis ve veri toplama siirecinde galismanin nihai
anketi 02.07.2019-22.10.2019 tarihleri arasinda uygulanmistir.

Calismanin saha arastirmasinda anket yontemi kullanilmistir.
Arastirmanin anketinde kullamilan o6l¢tim araglari, ilgili yazin
incelemesi sonrasinda elde edilen ¢lgeklerden olusturulmustur. Anket
calismasinda yer alan 6l¢tim araclarmnin icerik ve anlasilirligin analize
tabi tutmak icin oncelikle pilot arastirma yapilmis ve elde edilen
veriler 1s18inda, arastirmada kullanilacak olcekler tespit edilmistir.
Arastirmanin anket formunda yer alan olgekler hakkindaki bilgiler
asagidaki gibidir.

Algilanan Dig Prestij Olgegi'nin orijinali Mael ve Ashforth (1992)
tarafindan  gelistirilmistir. Olgek 8 maddelik ve tek boyuttan
olusmaktadir. Bahsi gecen olcegin Tiirkce versiyonu, Tak ve
Ciftcioglu (2009) un calismasindan alinmistir. Bu 6lgegin daha onceki
calismalarda elde edilmis Cronbach’s Alpha katsayilar1 ise, Mael ve
Ashforth, 1992 a= 0.77; Smidts vd., 2001 a= 0.73; Lipponen vd., 2005
a= 0.83; Bhattacharya vd., 1995 a= 0.69; Tak ve Cift¢iglu, 2009 a= 0.84
olmaktadr.

Spor Taraftar1 Ozdeslesmesi Olgegi'nin orijinali Wann ve Branscombe
(1993) tarafindan gelistirilmistir. Olcek 7 madde ve tek boyuttan
olusmaktadir. Ilgili olgegin Tiirkce versiyonu Giinay ve Tiryaki
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(2003)'nin calismasindan alinmustir. Olgegin daha 6énceki caligmalarda
elde edilmis Cronbach’s Alpha katsayilari ise, Giinay ve Tiryaki, 2003
a= 0.87; Lee vd., 2016 a= 0.96; Norris vd., 2015 a= 96; Pradhan vd.,
2019 a= 0.90; Suh vd., 2013 a= 0.95; Wann ve Branscombe, 1993 a= 95
olmaktadir.

Yonetim Kurulu Etkinligi, kaynak kullamimi, iliski gelistirme, imaj
yonetimi, gtivenilirlik, etik yonetim alt boyutlarindan olusan 15 ifadeli
bir olcek ile dlciilmektedir. Olcek, Cam Caldwell, Linda A. Hayes, Do
Tien Long (2010)un yapmis olduklar1 calismadan uyarlanarak
hazirlanmistir. S6z konusu galismada yer alan 6lgegin boyutlarinin
Cronbach’s Alpha katsayilart: Kaynak Kullamm a= 0.83; liski
Geligtirme a= 0.85; imaj Yonetimi a= 0.78; Giivenilirlik a=0.75; Etik
Yonetim a= 0.83 olarak verilmektedir.

2.3. Veri Analiz Teknikleri

Calismanin saha arastirmasi icin faydalanilan anket yonteminden elde
edilen verilerin i¢ tutarliik katsayilarina ve aciklayici faktor analizi
sonuglarina ulasmak igin SPSS 22.0 programindan, dogrulayici faktor

analizi ve yapisal modelin test edilmesi icin ise AMOS 22.0
programindan yararlanilmustir.

2.4. Olceklerin Gecerlik ve Giivenirlik Analizleri

Tablo 2. Agiklayic1 Faktor Analizi ve Giivenirlik Analizi Bulgular:

Glyek Fakidrler Madde Faktdr Yiikleri Agikianan Cronbach’s

Sayis1 Varyans (%) Alpha {a)
E =
SEE  Alpilanan D Prestij 5 80 80, 7T, 58, 59; 63 65 51 4193 0.50
LTI~
<
KM, 824, Barletr; 6572,235; p=0,001
]
A é_' i% Spor Taraftan
§. o Ozdeglegme 7 20, 95, 96 91, 96 96 95 BES4 098
#RgE0 Glgagi
b -
KMO: 910; Barlett: 40001 3,342; p<0,001
= YK Etkinligi 15 51,77
Z ,? +  Kaynak Kullmm 75 82..7% 089
E2 o fiski Geligtinme 68, 66 68 092
E% o tmaj Yenetimi 3 \73,,15, 72 092
- »  Govenilirik 3 60, 82, 68 0.83
» Efik Yonatim 3 66; 81; 59 ng3

KM, 963; Barleit: 41385 970; p<0,001
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Algilanan dis prestij Olcegine yonelik agiklayicr faktér analizi
bulgular1 incelendiginde KMO o6rneklem yeterligi katsayist ,824 ve
Barlett Kiiresellik Testi (p< ,001) anlamlidir. Bu veriler goz oniine
alindiginda, oOrneklem biiytikligiiniin faktér analizi igin uygun
oldugu tespit edilmistir. Sekiz maddeye sahip olan algilanan dis
prestij 6lcegi temel bilesenler faktor analizine tabi tutulmustur. Analiz
neticesinde bir faktor boyutunun oldugu ve bu bir boyutlu ¢oziimiin
toplam varyansin %41,930'unu acgikladigini gostermistir. {lgili dlgegin
icsel tutarliigma yonelik Cronbach’s Alpha degeri ,80°dir ve bu
degerin kabul sirlari igerisinde oldugu anlagilmaktadir.  Bu
calismada yer alan algilanan dis prestij 6lceginin dogrulayict faktor
analizi sonuglar1 ise GFI = 0.970, AGFI = 0.941, NFI = 0.994, CFI =
0.946, RMSEA = 0.08" dir. Sonug olarak dlcegin giivenilir oldugunu ve
bu drneklem {izerinde gegerliligi oldugunu gostermektedir.

Spor taraftar1 6zdeslesme olgegine iliskin agiklayici faktor analizi
bulgular1 Tablo 2’de verilmektedir. KMO 6rneklem yeterligi katsayist
,910 ve Barlett Kiiresellik testi (p< ,001) anlamli oldugunu ortaya
koymaktadir ve orneklem biyiikligiintin faktér analizi i¢in uygun
oldugu ortaya c¢ikmaktadir. Temel bilesenler faktér analizinin
sonuglari, maddelerin bir faktérde toplandigimi ve bu bir boyutlu
¢ozlimiin toplam varyansin = %88,537’sini agikladigim ortaya
cikarmistir. Olgegin igsel tutarliligma iliskin Cronbach’s Alpha degeri
,98’dir ve bu degerin kabul sinirlar igerisinde oldugu goriilmektedir.
Bu calismada yer alan spor taraftari 6zdeglesme 8lgeginin dogrulayici
faktor analizi sonuglar ise GFI = 0.977, AGFI = 0.943, NFI = 0.994, CFI
= 0.994, RMSEA = 0.08dir. Sonug olarak, 6l¢egin giivenilir oldugunu
ve bu 6rneklem tiizerinde gegerliligi oldugunu gostermektedir.

Yonetim kurulunun etkinligine iliskin agiklayict faktér analizi
bulgular1 KMO o6rneklem yeterligi katsayisimin ,963 ve Barlett
Kiresellik testinin (p<,001) anlamh oldugu goriilmektedir. Bu
baglamda, drneklem biiytikligtiniin faktor analizi icin yeterli oldugu
anlasilmaktadir. Temel bilesenler fakttr analiz sonucunda bes faktor
boyutunun oldugu ve bu bes boyutlu ¢dziimiin toplam varyansin
%81,771'ini acikladigini gostermistir. ﬂgili Olgegin faktor ytukleri
kaynak kullanumi igin 0,75 ve 0,82 arasinda, iliski gelistirme icin 0,66
ve 0,68 arasinda, imaj yonetimi igin 0,72 ve 0,75 arasinda, giivenilirlik
icin 0,60 ve 0,82 arasinda, etik yonetim icin 0,59 ve 0,81 arasindadir.
Olgegin guvenirlik analizi bulgusu incelendiginde, kaynak kullanimi
boyutuna iliskin gitivenirlik degeri ,89; iliski gelistirme igin ,92; imaj

211

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



212

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Benan GOK, B. Aydem CIFTCIOGLU

yonetimi boyutu igin ,92 ve giivenilirlik boyutu icin ,83; etik yonetimi
icin ,83'tiir. Olgege iliskin Cronbach’s Alpha degeri kabul sinirlari
icerisinde yer almaktadir. Olgegin dogrulayici faktsr analizi sonuglari
ise GFI = 0.962, AGFI = 0.943, NFI = 0.978, CFI = 0.980, RMSEA =
0.057" dir. Bu olgegin giivenilir oldugunu ve bu 6rneklem tizerinde
gegerliligi oldugunu ortaya koymaktadir.

3. BULGULAR

Calismadaki degiskenlere ait ortalama, standart sapma ve korelasyon
degerleri Tablo 3’te verilmistir. Tablo 3 incelendiginde degiskenlerin
birbirleri ile iliskilerinin istatistiksel olarak anlamli oldugu
goriilmektedir.

Tablo 3: Arastirma Degiskenlerinin Ortalama, Standart Sapma ve
Korelasyon Degerleri

Degiskenler Ort Sd. 1 2 3 4 5 6 7
1. Kaynak 41290 ,87062 0,856

2. Migki 44279 80690 ,759" 0,894

3. imaj 44169  ,83591 722~ 817" 0,888

4. Giiven 42946 74681 6627 710" 721" 0,786

5. Etik 42154 81360 ,665" 7377 ,726" 729" 0,793

6. Spor 46454 80533 385" 449" 435" 451" 421" 0,866
Taraftar:

Ozdeslesmesi

7. Algilanan  4,2335 60289 363" 396" 388" 423" 397" 704~ 0,578
Das Prestij

**p<0,05 (n=3238)

Tablo 3'te ilgili degerler goziikmektedir, koyu karakter ile yazilmis
olan degerler ilgili degiskenin ortalama agiklanan varyansinin
karekokidiir. Tablo 3'teki diger degerler ise faktorler arasi korelasyon
matrisini olusturmaktadir.

Olgim modeline yonelik ©n kosullar kabul edilebilir seviyede
olduklar tespit edildikten sonra yapisal esitlik modeline gecilmistir.
lgili model AMOS 22.0 programinda en yiiksek olabilirlik (maximum
likelihood) metoduyla test edilmistir. Ayrica, istatistiksel anlamlilik
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diizeyi %95 (**p<0,05) giiven araliginda incelenmistir. Gegerlilik
testlerinden sonra ol¢iim modelinin yapisal model testi icin gegerli
diizeyde giiclii oldugu soylenebilir. Yapisal esitlik modellemesiyle
yapilan analizler sonucunda, belirlenen hipotezlerin testlerinden elde
edilen bulgular asagidaki tablolarda goriilmektedir.

Tablo 4: Algilanan Orgiitsel Prestij ile Spor Taraftar1 Ozdeslesmesi
Arasindaki Iliski ve Uyum Degerleri

Hipotez Yoler fOSE tdsgeri p R ¥ar NMEOIFL O TLL CEI RMSEA Somy
HI  Alglatan O Prestj—Spor Tarafian Ordeslesmesi 0826 0,054 25062 ** 0,495 11.89% 0950 0952 0977 0380 0058 KABUL

**p<0,05 (n=3238)

Yapisal model 6ngoriilerek yapilan analizler sonucunda H1 kabul
edilmistir (Tablo 4). Katilimcilarin algiladiklar: orgiitsel prestij
diizeyleri ile spor taraftar1 Ozdeslesmesi diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmaktadir. Modele ait elde
edilen R? degeri incelendiginde ise, spor taraftari 6zdeslesmesinin
%50’si algilanan orgtitsel prestij ile agiklanmaktadir. Ayrica, Tablo 4
incelendiginde, modele iliskin uyum degerlerinin kabul edilebilir
uyum degerleri arasinda oldugu gortilmektedir.

Tablo 5: Yonetim Kurulu Etkinligi ile Algilanan Orgijtsel Prestij
Arasindaki Iliski ve Uyum Degerleri

Hipotezler Yénler f SE tdefen p R XYdf NFI IFI TLI  CFI RMSEA
H2a Kaynak Kullanmu—Alpianan O, Prestij 0487 0014 19407 ** 9140 0960 0964 0958 0564 0050
H2b [liski Geligtime—Alzilanan O Prestij 0516 0016 20361 ** 8.588 0962 0966 0961 0966 0048
H2e maj Y dnetimi—+Algilanan O. Preatj 0509 0015 20021 ** 0208 8707 0962 0966 0960 0966 0049
H2d Gitvenilirlik—Alglanan O, Presti 0557 0019 20720 = 8171 0964 0968 0963 0968 0047
H2e Etik Yonetimi—Alzilanan O. Presti 0541 0017 20510 ** 83% 0963 0967 0962 0967 0048

**p<0,05 (n=3238)

Tablo 5’e bakildiginda, yapisal model dikkate almarak yapilan
analizler sonucunda H2a, H2b, H2c, H2d, H2e kabul edildigi
goriilmektedir. Katithmailari algiladiklar: yonetim kurulu etkinligi ile
algilanan orgiitsel prestij arasinda istatistiksel olarak anlaml1 bir iliski
bulunmaktadir. Modele ait elde edilen R? degeri incelendiginde,
algilanan orgtitsel prestijin %21'i yonetim kurulu etkinligi (tim alt
boyutlarin birlesimi) ile agiklanmaktadir. Ayrica Tablo 5te modellere
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iliskin uyum degerlerinin tamaminin miikemmel uyum degerleri
arasinda oldugu goriilmektedir.

Araci degisken, bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki nedensel bir
iliskinin daha kapsamli ve yalin bir bicime ulasabilmesi icin
yararlanilan tiglinctil degiskendir (Bentley vd., 2013: 1624; Gu vd,,
2014: 117-118; Lindquist, 2012: 1298). Bahsi gecen degisken, siirece
yonelik neden ve nasil sorularina yanit veren sebepsel bir model
olusturmaktadir. Aract degisken analizi, bagimsiz degiskenden
bagimli degiskene giden siireci belirlemeye calismaktadir. Diger bir
ifadeyle, 6nce bagimsiz degiskenin araci degiskene ardindan da araci
degiskenin bagimli degiskene neden oldugu varsayilmaktadir (Hayes
ve Scharkow, 2013: 1918; MacKinnon ve Fairchild, 2009: 16).
Arastirmada yonetim kurulu etkinligi ile spor taraftar1 6zdeslesmesi
arasindaki iliskide algilanan orgtitsel prestijin aracilik etkisinin tespit
edilmesi incelenmistir.

Tablo 6: Yonetim Kurulunun Kaynak Kullanimi fle Spor Taraftart
Ozdeslesmesi Etkilesiminde Algilanan Orgﬁtsel Prestijin

Aracilik Roli
Hipotez Yoler p SE e p xUdf NI I TU CFI RMSEA Bootstiapt
" " A . Indirect
Kaynak Kull annu—Algilanan Orgitse Presti 0489 0014 19321 * LB UB .
Effect (P)
Hia Algilanen Orgiitsel Prestj —Spor Tarafiar Ozdeslesmesi 0791 0053 24263 * T224 0970 097 0971 091 004
Kaynak Kullamm—Spor Taraftan Ozdeslesiesi 0072 0013 4815 * 03% 0434 05
(Aract Etki Modeli Oncesi)

Kavnak Kull annmi—$por Tarafian Ozdeslesmesi 0458 0016 25543 * 8739 0979 0982 0978 0982 0049

**p<0,05 (n=3238)

Aragtirma kapsaminda algilanan orgiitsel prestijin, kaynak kullanimi
ve spor taraftar1 ©zdeslesmesi arasindaki iliskide aracilik etkisi
incelenmistir. Tablo 6'da kaynak kullanimi ile algilanan orgiitsel
prestij arasindaki iliski 6n sarti saglandig goriilmektedir (p=,489;
p<0,05). Ayrica algilanan oOrgiitsel prestij ile spor taraftar:
O0zdeslesmesi arasinda da anlamli iliskiye rastlanmustir (p=,791;
p<0,05). Yonetim kurulunun kaynak kullanimi diizeyi ile spor
taraftar1 ozdeslesmesi etkilesimi araci degiskeni modele dahil
edilmeden once etki katsayis1 p=,458 iken; algilanan orgiitsel prestij
aract degisken olarak modele dahil edildiginde etki katsayisi
p=,072"ye gerilemis ve etki diizeyi 0’a yaklasmistir. Bu kapsamda,
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kaynak kullanimu ile spor taraftar1 6zdeslesmesi arasindaki iliskide
algilanan orgtitsel prestijin kismi arac etkisi vardir. Aracilik roliintin
ne kadar etkili oldugunu belirlemek ve dolayli etkinin anlamli olup
olmadigini tespit etmek icin Bootstrapt analizinden faydalanilmistir.
Arac1 degiskenin dolayl etkisinin incelendigi bulgusunda yer alan
Bootstrapt degerlerinin arasinda “0” degerinin olmamas: yapilan
analizler sonucunda dolayli etkinin anlamli oldugu ortaya ¢ikmustir
(p<0,05). Ayrica tim modelin uyum degerleri miikemmel uyum
gostermistir.

Tablo 7: Yoénetim Kurulunun liski Gelistirmesi Ile Spor Taraftar1

Ozdeslesmesi Etkilesiminde Algilanan Orgiitsel Prestijin
Aracilik Rolu
Hipotez Youler B SE tdefi p Xy NFI Fl T CH RMSEA Bootstrapt
isk Gelistime—Alglauen Orgitsl Prest 0317 006 2055 tp yp M
S i ; Effect (P)
H30  Algilanan Orgitsel Prestj —Spor Tarafian Ondeglesmesi 0777 0050 444 *+ 6989 0971 0875 0972 0975 0043
. 0346 045 0.05
lisk Gelistirme—+Spor Taraflan Ozdeslesmesi 009 0015 6174 * g ’ ’

(Aract Etki Modeli Oncesi)
Niskd Geligtirme—Spor Taraflant Ozdeglegmesi 0494 0017 28393 * 7931 0981 0984 0981 0984 0046

**p<0,05 (n=3238)

Yapilan aracilik etkisi sonucunda bagimli-bagimsiz degiskenler ve
araci degisken arasindaki iliskiler incelenmistir. Tablo 7'de goriildugii
gibi iligki gelistirme ile algilanan orgiitsel prestij arasindaki iliski on
sart1 saglanmustir (3=,517; p<0,05). Ayrica algilanan orgiitsel prestij ile
spor taraftar1 6zdeslesmesi arasinda da anlaml iliskilere rastlanmigtir
(B=,777; p<0,05). Yonetim kurulunun iliski gelistirme dtizeyi ile spor
taraftar1 6zdeslesmesi etkilesimi araci degiskeni modele dahil
edilmeden o6nce etki katsayis1 p=,494 iken; algilanan orgiitsel prestij
arac1 degisken olarak modele dahil edildiginde etki katsayis1 3=,093"e
gerilemis ve etki diizeyi 0’a yaklasmustir. Bahsi gecen sonuclara gore,
yonetim kurulunun iliski gelistirmesi ile spor taraftari 6zdeslesmesi
arasindaki iliskide algilanan orgiitsel prestijin kismi araci etkisinin
oldugu ifade edilebilir. Aracilik roliintin hangi diizeyde etkili
oldugunu belirlemek ve dolayli etkinin anlamli olup olmadigim
ortaya koymak icin Bootstrapt analizinden yararlamilmistir. Araci
degiskenin dolayli etkisinin incelendigi bulgusunda yer alan
Bootstrapt degerlerinin arasinda “0” degerinin olmamas: yapilan
analizler sonucunda dolayl etkinin anlaml oldugu ortaya ¢ikmustir

215

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



216

1JSI 14/1
Haziran
June
2021

Benan GOK, B. Aydem CIFTCIOGLU

(p<0,05). Tablo 7 incelendiginde tiim modelin uyum degerleri
mitkemmel uyum gostermistir.

Tablo 8: Yonetim Kurulunun Imaj Yonetimi ile Spor Taraftart
Ozdeslesmesi Etkilesiminde Algilanan Orgiitsel Prestijin

Aracilik Roli
Hipotez Yiuler P SE. tdeferi p XYy NFI IFI TLI CFl RMSEA Boofstrapt
A . . . . . Indirect
e Y coetmi—Alanan Ongirsel Prest 0511 0015 20175 * LB UB o
Effect (P)
H3¢  Algilanan Ongitsel Prestj—Spor Taraftan Ozdeslesmesi 0781 0052 24242 ** 7158 0970 0974 0971 0974 0044
- . N 0345 0442 00§
Imaj Yonetimi—Sper Taraftan Ozdeslegmesi 009 0014 5994 **
(Araa Etki Modeli Oncesi)
Imaj Yonetimi—Spor Taraftart Ozdeglesmesi 0455 0016 28043 * 8070 0981 0983 0980 0983 0047

**p<0,05 (n=3238)

Arastirma kapsaminda algilanan orgiitsel prestijin, imaj yonetimi ve
spor taraftar1 ©zdeslesme arasindaki iliskide aracilik etkisi tespit
edilmeye calisilmustir. Tablo 8'de goriildiigii gibi imaj yonetimi ile
algilanan orgiitsel prestij arasindaki iliski 6n sarti saglanmistir
(B=,511; p<0,05). Ayrica algilanan orgiitsel prestij ile spor taraftari
O0zdeslesmesi arasinda da anlamli iliskiye rastlanmustir (p=,781;
p<0,05). Yonetim kurulunun imaj yonetimi diizeyi ile spor taraftar
ozdeslesmesi etkilesimi araci degiskeni modele dahil edilmeden 6nce
etki katsayis1 =455 iken; algilanan orgiitsel prestij aract degisken
olarak modele dahil edildiginde etki katsayisi p=,09'a gerilemistir.
Elde edilen bu sonuca gore imaj yonetimi ile spor taraftar:
Ozdeglesmesi arasindaki iliskide algilanan orgtitsel prestijin kismi
arac1 etkisi bulunmaktadir. Bootstrapt analizi dikkate alindiginda,
dolayli etkinin anlaml1 oldugu ortaya ¢ikmistir (p<0,05).
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Tablo 9: Yonetim Kurulunun Givenilirligi Ile Spor Taraftar:
Ozdeslesmesi Etkilesiminde Algilanan Orgiitsel Prestijin

Aracilik Roli
Hipotez Youler B SE tdeferi p X/f NI I TLL  CFl RMSEA Bootstrapt
; . Indirect
(venilirkAlnen Orgse Pres 059 0018 279 LB UB
N N : Effect (P)
i Algtlanan Orgtitsel Prestij —Spor Taraflan Ondeglegmesi 0772 0050 1393 v+ G808 0572 0376 0973 057 0042
0376 0479 003
Giiveilirlik—Spor Tarafan Ozdeslesmesi 0.098 0018 606 *
(Arac Etki Modeli Oncesi)
Gilverlirlik—Spor Tarafian Ozdeslesmesi 0488 0020 29080 * 7512 0972 0985 0982 0985 0045

**p<0,05 (n=3238)

Tablo 9’da bagimli-bagimsiz degiskenler ve araci degisken arasindaki
iliskiler incelenmistir. Bu dogrultuda, yonetim kurulunun giivenilir
olmasi ile algilanan 6rgtitsel prestij arasindaki iliski 6n sart1 saglandig:
goriilmektedir (f=,559; p<0,05). Ayrica, algilanan orgiitsel prestij ile
spor taraftar1 6zdeslesmesi arasinda da anlaml: iliskiye rastlanmistir
(B=,772; p<0,05). Yonetim kurulunun giivenilir olmas: ile spor
taraftar1 6zdeslesmesi etkilesimi araci degiskeni modele dahil
edilmeden once etki katsayis1 p=,488 iken; algilanan orgiitsel prestij
arac1 degisken olarak modele dahil edildiginde etki katsayis1 3=,098"e
gerilemistir. Elde edilen sonug¢ kapsaminda, giivenilirlik ile spor
taraftar1 6zdeslesmesi arasindaki iliskide algilanan o6rgiitsel prestijin
kismi arac1 etkisi bulunmaktadir. Arac1 degiskenin dolayl etkisinin
incelendigi bulgusunda yer alan Bootstrapt degerlerinin arasinda “0”
degerinin olmamast yapilan analizler sonucunda dolayli etkinin
anlamli oldugu ortaya ¢ikmistir (p<0,05).

Tablo 10: Yonetim Kurulunun Etik Yonetimi ile Spor Taraftart
Ozdeslesmesi Etkilesiminde Algilanan Orgiitsel Prestijin

Aracilik Roli

Hipotez Yiuler P SE tdeferi p XYdf NFI I TLI CFl RMSEA Bootstrapt

Etik Yonetim— Alglanan Orgitsel Prestij 0543 0017 20549 ** L.B. UB Indrect

¢ Effect (7)

Me  Alglanan Orgiitsel Prestij —Spor Taraftan Ozdeslesmesi 0774 0,052 24035 *+ 6944 0971 0975 0972 0975 0043

Etik Youetim— Spor Taraftan Ozdeslesmest 0,097 0016 6104 ** 037 04T 085

(Araci Etki Modeli Oncesi)
Etik Yonetim—Spor Taraflan Ozdeslesmesi 0517 0019 28768 ** 7724 0971 0984 0981 0984 0,046

**p<0,05 (n=3238)
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Arastirma kapsaminda algilanan orgiitsel prestijin, etik yonetim ve
spor taraftar1 ©zdeslesmesi arasindaki aracilik etkisi Tablo 10'da
goriilmektedir. Bu kapsamda, etik yonetim ile algilanan orgiitsel
prestij arasindaki iliski 6n sart1 saglanmistir (f=,543; p<0,05). Ayrica,
algilanan orgiitsel prestij ile spor taraftar1 6zdeslesmesi arasinda da
anlamh iliskilere rastlanmustir ($=,774; p<0,05). Yonetim kurulunun
etik yonetim diizeyi ile spor taraftar1 6zdeslesmesi etkilesimi, aract
degiskeni modele dahil edilmeden 6nce etki katsayist $=,517 iken;
algilanan orgilitsel prestij aract degisken olarak modele dahil
edildiginde etki katsayis1 =,097"ye gerilemistir. Ortaya ¢ikan bu
sonuca gore etik yonetim ile spor taraftar1 6zdeslesmesi arasindaki
iliskide algilanan orgiitsel prestijin kismi araci etkisinin oldugu
sOylenebilir. Aracilik roliintin hangi oranda etkili oldugunu tespit
etmek ve dolayli etkinin anlamli olup olmadigimi incelemek icin
Bootstrapt analizinden yararlanilmistir. Aract degiskenin dolayh
etkisinin incelendigi bulgusunda yer alan Bootstrapt degerlerinin
arasinda “0” degerinin olmamas: yapilan analizler sonucunda dolayl
etkinin anlamli oldugu ortaya ¢ikmustir (p<0,05).

SONUC

Bu arastirmada algilanan orgiitsel prestij, orglitsel 6zdeslesme ve
yonetim kurulu arasindaki olasi etkilesim incelenmistir. Arastirma
bulgular: incelendiginde, yonetim kurulu etkinliginin alan yazinla
teorik olarak vurgulandig1 sekilde (Pearce ve David, 1987; Pearce ve
Zahra, 1991; Riordan vd., 1997) algilanan orgiitsel prestij {izerinde
etkili oldugu ve yonetim kurulu etkinligi ile orgiitsel ©6zdeslesme
iliskisinde algilanan orgiitsel prestijin kismi aracilik etkisi oldugu
bulgusuna ulasilmistir.

Yonetim yazmindaki galismalar, prestij ve 6zdeslesme arasindaki
iliskiyi siklikla ticari orgiitler baglaminda ele aldiklar: tespit edilmistir
(bkz. Bartels vd., 2007; Carmeli vd., 2006; Dukerich vd., 2002; Fuller
vd., 2006; Gkorezis vd., 2011; Smidts vd., 2001). Ancak bu ¢alismada,
prestij ve 6zdeslesme arasindaki iliskiyi goniilliiliik ilkesiyle hareket
eden orgut ile tye iliskisinde nasil yapilandigi mercek altina
almmistir. Yine bu calismada, yonetim yazmninda ¢ogunlukla
arastirmacilar tarafindan incelenen prestij ve 6zdeslesme arasindaki
iliskide bagimsiz degisken olarak yonetim kurulu degiskeni dahil
edildiginde arastirmanin nasil sekillenecegi tespit edilmeye
calisilmistir. Bireylerin, maddi gelir veya aracsal fayday: goz ardi
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ettigi ve gontllilik ilkesiyle hareket ettigi bir oOrgiitte; algilanan
prestij, 6zdeslesme ve yonetim kurulu arasindaki iliskinin incelenmesi
gereken bir konu oldugu inanilmaktadir.

Arastirmamizda algilanan orgiitsel prestij ile orgiitsel 6zdeslesmenin
iliskilendirilmesi, orgiitlere rekabet avantaji sunmasi sebebiyle
onemlidir. Boylelikle so6z konusu iligki, orgiitlerin rekabet avantaji
elde etmesi noktasinda orgiitleri bir adim daha ileri gotiirecegi
varsayllmaktadir. Bu galismada, algilanan orgiitsel prestij ile orgiitsel
0zdeslesme arasindaki etkilesim galismanin temel dayanaklarindan
biridir. Zira literattirde benzer bakis agisina sahip diger calismalar
incelendiginde, bu iki kavramin kar amac1 giiden ¢rgiitlerde siklikla
calisildigr dikkat cekmektedir (bkz. Bartels vd., 2009; Carmeli vd.,
2006; Dukerich vd., 2002; Fisher ve Wakefield, 1998; Fuller vd., 2009;
Jones vd., 2011; Smidts vd., 2001). Ancak ilgili yazinda, kar amaci
glitmeyen bir baska ifadeyle, gontlluliik iliskisiyle tiyelik edilen bir
orgiit ve {dyesi iliskinin nasil sekillendigi kapsamli olarak ele
almmamustir. Bu galismada temel amag, yazindaki yetersizlige katki
saglamaktir. Bu kapsamda, Tiirkiye’de 6nde gelen bir spor kuliibiiniin
taraftarlar tizerinde ytriitiilen calismada, algilanan o6rgiitsel prestijin
spor taraftar1 ozdeslesmesi tizerinde etkili oldugu bulgusuna
ulasilmistir. S6z konusu bulgu, bir 6rgiitiin algilanan prestijini daha
cekici bulan bireylerin, o orgiitle daha fazla 6zdeslestiklerini ve bu
durumun da bireylerin benlik saygilarini artirarak motive olduklarini
ortaya koymaktadir. Calismanin bulgusu, Peasley ve izdaglarimn
(2018) kar amaci giitmeyen bir orgiitte yani, egitim miizesinde yer
alan bagiscilar tizerinde yapmus olduklari g¢alisma ile paralellik
gostermektedir. Benzer bicimde, Elsbach ve Cable (2019), gonullitk
iliskisinin 6n plana c¢iktift Nascar taraftarlar1 tizerinde yapmus
olduklar1 calismada, algilanan oOrgiitsel prestijin 6zdeslesme
tizerindeki etkisinin yiiksek oldugu bulgusuna ulasilmstir.
Arastirmamizin bu sonucu, taraftarlarm kuliibe yonelik makro
unsurlar1 yani, kuliibtin koklu tarihini, 6rgiit degerlerini ve kuliibiin
Stiper Lig'de dort biiytiklerden biri olma 6zelliklerini dikkate aldiklar:
soylenebilir. Bu durum, sosyal kimlik kurami c¢ergevesinde
degerlendirildiginde, bireylerin kendi benlik saygilarini yiikseltecek
bir kuliiple ozdeslestiklerini  onaylamaktadir. Ote yandan
arastirmadan elde edilen sonug, ticari orgtitlerde ytirtitiilen galisma
bulgular1 ile (Carmeli vd., 2006; Dukerich vd., 2002; Bergami ve
Bagozzi, 2000; Gkorezis vd., 2011; Smidts vd., 2001) paralellik
gostermektedir.
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Yonetim yazininda, algilanan orgiitsel prestijin orgiitsel 6zdeslesme
tizerindeki etkisini konu edinmis c¢alismalar derinlemesine
incelendiginde, goniilliilitk esastyla tiyelik edilmis orgiitlerde yapilan
calisma sonucglarinin daha yiiksek ciktig1 tespit edilmistir. (Bkz.
Bhattacharya vd., 1995; Elsbach ve Cable, 2019; Peasley vd., 2018).
Bunun nedeni, ticari orgiitlere mensup olan calisanlar orgiitiin
algilanan prestijini degerlendirirken orgiitiin dis prestijiyle birlikte
terfi, ticret ya da yan haklar gibi 6rgiitiin icyapisim1 da dikkate alma
egiliminde olmalarindan kaynakli olacagi distiniilmektedir. Ticari
Orgiitlere mensup olan calisanlarin, orgiit prestijinin ¢ok boyutlu
faktorlerini g6z ontine alarak yorumlayacagi varsayilmaktadir.

Calismada daha o6nce vurgulandigi tizere ilgili spor kuliibiiniin
yonetim kurulu etkinligi ile kultibiin algillanan orgiitsel prestij
etkilesimi incelenmistir. Arastirma bulgular1 incelendiginde, yonetim
kurulu etkinliginin (Pearce ve David, 1987; Pearce ve Zahra, 1991;
Riordan vd., 1997) algilanan orgiitsel prestij tizerinde etkili oldugu
gorilmistir. Ilgili yazinin da destekledigi gibi yonetim kurulunun
sahip oldugu yetenekler, bilgi birikimleri ve uzmanliklar o kurulun
etkinligini artirmaktadir. Bu sekilde, yonetim kurulunun etkinliginin
orgiit performansina yansimasi, Orgiitiin algillanan prestijinin
artirllmasina yonelik onemli bir strateji olarak kullanilabilecegi
varsaymmunin  yapilmasini = saglamaktadir. Arastrma sonucuna
dayanarak, yoneticilerin kurumsal temsil yetenegi tekrar dikkate
almarak degerlendirilmelidir.

Diger yandan, elde edilen sonucun beklendigi kadar yiiksek
olmamasi ise taraftarlarin kuliip prestijini degerlendirirken,
taraftarlarin sadece yonetim kurulunu merkeze almadiklarini, bunun
otesinde kuliibtin makro unsurlarini da (ge¢mis tarihi, orgiit degerleri,
kultibtin toplum tarafindan nasil algilandig1r vb.) degerlendirdikleri
soylenebilir. Bu calismada, bir spor kuliibiiniin taraftarlar1 6rnekleme
dahil edilmis olsa da, calismanin o6rneklem buytklugi dikkate
alindiginda elde edilen bulgular diger tiim spor kultipleri icin gecerli
olabilecegi distiniilmektedir. Ancak, c¢alismanin bulgularinin
desteklenmesi ve genellestirilebilmesi i¢in ayni calismanin gontilliiliik
esastyla hareket eden diger orgiitler (siyasi partiler, dini cemaatler,
miizeler, sivil toplum kuruluslar, isci sendikalar1 vb.) tizerinde de
uygulanmast onerilmektedir. Ayni sekilde, arastirma igin tasarlanan
Olgeklerin giivenilirliginin tekrarlanmas1 ve goniilli tiyelere sahip
orgiitlerden elde edilen bulgularin ticari orgiitlerle kiyaslanabilmesi



Prestij, Yonetim Kurulu ve Ozdeslesme Iliskisini
Anlamaya Yonelik Bir Calisma

i¢in ayn1 Ol¢tim araglarinin ticari orgiitler tizerinde de test edilmesi
gelecek calismalar icin onerilmektedir.

Arastirmanin diger temel bulgusu ise yonetim kurulu etkinliginin
Ozdeslesme tizerindeki etkisinin algilanan orgiitsel prestij araci
degisken olarak konumlandiginda; algilanan orgiitsel prestijin kismi
aracilik etkisi gosterdigidir. Daha acik bir ifadeyle, algilanan prestij
modele dahil edilmesiyle, yonetim kurulu etkinliginin orgiitsel
Ozdeslesme tizerindeki etki giicti azalmaktadir. Yonetim kurulu
etkinligini olusturan tiim alt boyutlar, aracilik modeline dahil
edildiginde yukarida izah edilen sonucu vermis olup, verilen
aciklama uygulanan tiim alt boyutlar igin gegerlidir.

Bu bulgunun temel sebepleri degerlendirildiginde, s6z konusu spor
kultibtintin yaklasik 100 yillik ge¢misi olmas1 kuliibiin sahip oldugu
yiiksek prestijin nedenini aciklamaktadir. Diger yandan, taraftarlik
genellikle nesilden nesile aktarilan bir yapidir ve bu durum, aile
fertlerinin kuliibii prestijli gérmesine neden olabilmektedir. Ayrica,
bahsi gecen spor kuliibtintin Tiirkiye'de tanimrhigr ¢ok yiiksek CEO
ve yoneticilerden olusan bir yonetim kuruluna sahip olmasina
ragmen taraftarlar, yonetim kurulunun yeteneklerini, mesleki
tecrtibelerini, bilgi birikimlerini ve sahip olduklar1 uzmanliklarimi
yeterince dikkate almamaktadir. Daha ziyade, taraftarlarca kuliibtin
algilanan prestiji 6n plana c¢ikmaktadir. Arastirma kapsamindaki
aracilik modelinden elde edilen sonuca gore taraftarlar, kuliibiin
yonetim kurulundan ziyade kuliibtin prestijini daha o©ncelikli
gormektedirler.

Bu calismada taninirhigr yiiksek bir spor kuliibii ve yonetim kurulu
secilerek arastirma yapilmistir. Her ne kadar arastirma anketi
miimkiin oldugunca genis platformlardan taraftarlara ulastirilmaya
calisilmis olsa da spor taraftarhigi ozellikli duygusal baglilik
gerektirdigi icin taraftarlarin kuliibe yonelik yiiksek ilgi ve yanlilik
tutumu iginde olabilme ihtimali gtz oniinde bulundurulmalidir.
Kendini bahsi gecen spor kuliibiine yakin hisseden taraftarlarin
arastirma anketine katilmada ve gevresinde kendisiyle ayni sosyal
kimligi paylasan diger taraftarlara arastirma anketini yaymada daha
hevesli olacag1 diistintilmektedir. Bu da calismanin kisit1 olarak
degerlendirilmektedir.
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Arastirmada kolayda yontemi kullanilmasi 6rneklemin demografik
degiskenlerini kontrol altinda tutmay: gticlestirmistir. Tabakali
ornekleme yontemi ya da benzeri istatistiki yontemlerle incelenen
demografik gruplar {iilke genelini daha gercek temelli yansitabilir.
Dolayisiyla, gelecekteki calismalara farkli istatistiki orneklem
yontemleri kullanilarak tekrarlanmas: tavsiye edilir.
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SUMMARY

In this study, the effectiveness of the board of directors, the perception of
organizational prestige and the relationship of identification are examined.
Studies in the management literature have often found that they consider the
relationship between prestige and identification in the context of commercial
organizations (Bartels et al., 2007, Carmeli et al., 2006, Dukerich et al., 2002;
Fuller et al., 2006; Gkorezis et al., 2011; Smidts et al., 2001). The above-
mentioned relationship is mainly based on the work carried out in
organizations where the member-organization relationship is at the forefront
of the economic or financial relationship. But it seems that there is a limited
number of studies that examine Organization-member interaction according
to the volunteering relationship. Similarly, in studies conducted in
organizations where voluntary membership is prominent, the relationship
between perceived prestige perception and identification was especially
questioned at the external stakeholder level. It is possible to say that in this
relationship, elements related to the management of the organization are
partially addressed (i.e. Bhattacharya et al., 1995; Elsbach & Cable, 2019;
Peasley et al., 2018). Considering the limitations of the literature, this study
attempts to determine how the research will be shaped when the board
variable is included in the relationship between prestige and identification,
which is frequently examined by researchers in the management literature.

The field application of the research, the scope of voluntary membership as an
organization that is a field on the supporters of Turkey's leading sports clubs
studies were conducted. The data in the field research conducted were
collected by convenience sampling method. The 3238 data obtained were
analyzed by structural equality modeling using the Amos 22.0 package
program. The basic hypotheses of the research were tested by structural
equation modeling (SEM) after the fit values were obtained as a result of the
confirmatory factor analysis. The results provided that the established model
was acceptable. When the research findings are examined, it is seen that the
influence of the board of directors on perceived organizational prestige is
consistent with management studies (Pearce & David, 1987; Pearce & Zahra,
1991; Riordan et al., 1997). The fact that the analysis result is not higher
indicates that the fans do not only keep the board of directors in the center
when evaluating the prestige of the club. Beyond that, we can say that the
fans evaluate the macro elements of the club (history, organizational values,
how the club is perceived by the society, etc.). Another conclusion of the
research is that perceived organizational prestige has a statistically significant
effect on organizational identity. This result supports similar studies
(Bhattacharya et al., 1995; Elsbach & Cable, 2019; Peasley et al., 2018). This
conclusion of the research can be said that fans take into account the macro
elements of the club, namely the deep-rooted history of the club, the
organizational values and the characteristics of the club being one of the four
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greats in the Super League. This situation, when evaluated within the
framework of social identity theory, confirms that individuals identify with a
club that will increase their self-esteem. Another result of the study, which is
thought to contribute significantly to the literature, is the conclusion that
perceived organizational prestige has a partial mediating effect between
organizational identity and Board efficiency. According to the result obtained
from the mediation model within the scope of the research, it can be said that
the fans give priority to the prestige of the club rather than the board of
directors of the club.

In this study, a research was conducted by selecting a well-known sports club
and board of directors. Although the research questionnaire has been tried to
reach the fans from wide platforms as much as possible, the possibility of the
fans to be in a high interest and bias attitude towards the club should be taken
into consideration, as sports support requires emotional commitment. It is
believed that fans who feel close to the sports club in question will be more
enthusiastic about participating in the research survey and spreading the
research survey to other fans who share the same social identity as themselves
around it. This, in turn, is considered a limitation of the study. The use of
convenience method in the study made it difficult to keep the demographic
variables of the sample under control. Demographic groups analyzed with the
stratified sampling method or similar statistical methods can reflect the
country in general on a more real basis. Thus, it is recommended that future
studies be repeated using different statistical sampling methods. Sports clubs
are organizations that are membership on the principle of volunteerism. To
generalize the results of this research, it is suggested that other organizations
acting voluntarily (other sports clubs, political parties, museums, etc.) do the
same study.
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ABSTRACT

Although there have been initiatives for students to acquire proper 21st
century skills in association with technology in Turkey for a long time,
research on the information, media and technology skills of sport sciences
undergraduates is limited. This study examines the competency levels of
sport science undergraduates on information, media and technology skills,
and the relationship between their competency levels and certain variables
such as gender, departments, grades, personal computer (PC) possession and
internet access. In the process of the implementation of the Information,
Media and Technology Skills Competency scale, the sample of the study was
composed of 298 sport sciences undergraduates. In the analysis of the data
obtained from the scale, frequency, percentage, arithmetic mean and standard
deviation values were used in the central and prevalence measurements.
According to the results of the scale; sport sciences undergraduate students
considered themselves to be moderate in their information, media and
technology skills. While the highest score of the students was of
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communication and collaboration; programming skills were emerged as the
weakest dimension. It was found that there are significant correlations
between their competency levels and certain variables such as grade, PC
possession and internet access.

Keywords: Information, Media, Sport Sciences, Skill, Technology.
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SPOR BiLIMLERI OGRENCILERININ BiLGi, MEDYA VE
TEKNOLOJI BECERILERI

oz

Tiirkiye'de uzun siiredir Ogrencilerin  teknolojiye iliskin  21. yiizyil
becerilerini kazanmalarina yonelik girisimler olmakla birlikte, spor bilimleri
lisans ogrencilerinin bilgi, medya ve teknoloji becerileri iizerine arastirmalar
stmrlidir. Bu ¢alisma, spor bilimleri lisans dgrencilerinin bilgi, medya ve
teknoloji becerileri konusundaki yeterlilik diizeylerini ve yeterlilik diizeyleri
ile cinsiyet, devam ettikleri boliim, sinif, kigisel bilgisayar (PC) sahibi olma ve
internet erigimi gibi belirli degiskenler arasindaki iliskiyi incelemektedir.
Calhismada  kullamlan Bilgi, Medya wve Teknoloji Becerileri Yeterlilik
Olgeginin uygulanmas: siirecinde aragtirmanmin  Grneklemini 298 spor
bilimleri lisans dgrencisi olusturmustur. Olgekten elde edilen verilerin
analizinde merkezi ve yaygmhk Olciimlerinde frekans, yiizde, aritmetik
ortalama ve standart sapma degerleri kullamlmigtir. Olgek sonuclarma gore;
spor bilimleri lisans d¢rencileri bilgi, medya wve teknoloji becerilerinde
kendilerini orta diizeyde yeterli gormektedir. Ogrencilerin en yiiksek puan
aldiklar: beceri boyutu iletisim ve isbirligi olarak belirlenen calismada,
programlama becerileri en zayif boyut olarak ortaya ¢ikmustir. Yeterlilik
diizeyleri ile ogrencilerin devam ettikleri simif diizeyleri, bilgisayar sahibi
olma wve internet erisimi gibi bazi de§iskenler arasinda anlamli iliskiler
oldugu sonucuna ulagilmstir.

Anahtar Kelimeler: Bilgi, Medya, Spor Bilimleri, Beceri, Teknoloji.
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INTRODUCTION

As new developments in information communication technologies
(ICT) emerge, educational practices are constantly seeking innovation.
Demand for labour in 21st century economies is directed to
individuals with technological knowledge, skills and creativity. It can
be said that the learning paradigm of the 21st century is based on the
students who are educated with the skills, knowledge and expertise
needed to succeed in the digital economy (Kivunja, 2014).

Information and Communication Technologies are available in every
aspect of our daily lives. With the widespread Internet, smartphone
and computer use, today’s people encounter more information than
ever in a variety of formats. Children and the youth namely “digital
natives” access information whenever they wish and communicate
using digital tools. Technology has found its way in a variety of
educational settings in higher education as well. Currently,
universities around the world are investing heavily in new generation
technologies to equip students with the skills needed to educate them
as productive individuals in the 21%t century digital world. Even
though students are already operating well in the digital contexts
outside the curriculum, it is the duty of education to integrate
technology into learning-teaching processes and curricula, to teach
students how to evaluate, interpret and effectively use information.
As there are not many researches on the sport sciences students’
information, media and technology skills, this study aims to explore
the competency levels of undergraduates of sport sciences faculty on
the information, media and technology skills.

1. INFORMATION, MEDIA AND TECHNOLOGY SKILLS

The 215t Century Skills Partnership (P21) which was founded in 2002
in the United States and funded by the Ministry of Education,
identified the skills that must be acquired in the 21st century and
defined how learning should be in our age and guided schools in this
direction (Fox, 2011). In the 215t century skills framework developed
by P21, ICT related skills are conceptualized as information, media
and technology skills. These skills cover;
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1. Information literacy which includes access to information, critical
evaluation, and appropriate and correct use of information.

2. Media literacy which includes the ability to interpret, analyse and
create new media products.

3. Information and communication technologies literacy which
involves the effective use of technology to investigate, organize,
evaluate and communicate information (Trilling, Fadel, 2009).

Many terms such as digital literacy, digital competence, and ICT
literacy are used to describe the information, media and technology
skills but they generally cover skills and competences related to the
use of digital technologies (Illoméki et al., 2011). A Digital Competence
Framework (DigComp) has been developed by the European
Commission to create a European consensus on the elements of digital
competence and to contribute to a better understanding of digital
competence and the framework is divided into five areas: Information
and Data Literacy, Communication and Collaboration, Digital Content
Creation, Safety and Problem Solving. In this framework, digital
competence is defined as a set of knowledge, skills and attitudes
towards the use of ICT that citizens should have in order to achieve
goals related to employment, employability, learning, leisure and
citizenship participation (Siiman et al., 2016). The key components of
digital competence in 5 areas are defined as below:
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Table 1. The Key Components of Digital Competence

Digital Competence Framework

1) Information and Data Literacy: To articulate information needs, to locate and
retrieve digital data, information and content. To judge the relevance of the source and
its content. To store, manage, and organise digital data, information and content.

2) Communication and Collaboration: To interact, communicate and collaborate
through digital technologies while being aware of cultural and generational diversity.
To participate in society through public and private digital services and participatory
citizenship. To manage one’s digital identity and reputation.

3) Digital Content Creation: To create and edit digital content To improve and integrate
information and content into an existing body of knowledge while understanding how
copyright and licences are to be applied. To know how to give understandable
instructions for a computer system.

4) Safety: To protect devices, content, personal data and privacy in digital
environments. To protect physical and psychological health, and to be aware of digital
technologies for social well-being and social inclusion. To be aware of the
environmental impact of digital technologies and their use.

5) Problem Solving: To identify needs and problems, and to resolve conceptual
problems and problem situations in digital environments. To use digital tools to
innovate processes and products. To keep up-to-date with the digital evolution

(European Union Science Hub, 2019)

One of DigComp's key objectives is to plan training and education
initiatives to promote the digital competence of specific target groups.
In addition, DigComp provides a common language for defining key
areas of digital competence and a joint reference at European level
(Ferrari, 2013). DigComp aims to create a common understanding of
the digital competences that citizens need in today's society and to
serve as a guide for the reliable and critical use of all areas of life
(Kluzer, Rissola, 2015). The present study used the skills and
dimensions to which those skills belong to in this framework in order
to evaluate self-report of the sport sciences students related to those
skills.

1.1. Information, Media and Technology Skills and Sport
Sciences

Information, media and technology skills provide students with a
great power to enhance their thinking, learning, communication, and
collaboration and production skills. However, in order to utilize this
power, students should first learn the skills needed to comprehend,
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manage and utilize this information, media and technology (Trilling,
Fadel, 2009).

Information, media and technology skills have been identified as
critical skills in the 21st century higher education institutions since the
world became digital. These skills can help students’ access
information, become self-directed and control their learning. There are
researches suggesting that most undergraduate students can access
digital resources but those resources are often under-utilized because
of lack of these skills among students (Malanga, Chigona, 2018). The
mastery in the technology-based tools is as required in Sport Sciences
as in the other academic branches since “the use of data and media,
the design of models, the analysis of systems etc. need the proper use
of tools and concepts developed and available in technology” (Baca,
2006). This is why ICT have become an important component of
sports sciences curricula and instruction together with the works of
teachers of physical education, sport managers and athletic coaches
(Kocak, 2003).

Sports scientists need a well-developed theoretical understanding in a
lot of disciplines such as physiology, exercise prescription, nutrition
and anatomy and to promote their professional practice. In this
constant changing world, it is hard to ensure sport science students to
develop necessary theoretical knowledge on their owns. The
increasing importance of knowledge in ICT skills for career
perspectives of sports science undergraduates has implications in
curricula. Technology integration in higher education is quite much
standard in contemporary study programs on the university level. At
higher education level, compulsory ICT courses have been offered to
help non-computing majors keep up with technology and use
computing to follow their career goals (Sweat-Guy, Lownes-Jackson,
2010). In order to compete and become successful in the sector of
sports, digital technologies should be effectively made use of during
the course of education.

Courses related to ICT are among the compulsory courses in the
Turkish higher education institutes and students attend these courses
for two semesters for undergraduate programs in sports sciences
faculties. By the end of the first semester, the students of physical
education teaching are expected to learn about information
technologies and information-processing thinking, problem solving
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concepts and approaches, algorithms and flowcharts, computer
systems, basic concepts of software and hardware, basics of operating
systems, current operating systems, file management, utilities, word
processing programs, calculation / table / graphical programs,
presentation programs, Web designing, communication and
collaboration technologies; safe internet use, information ethics and
copyrights. And by the end of the third semester they should acquire
the information technologies in education; teaching process and
classification of instructional technologies, theoretical approaches to
instructional technologies, new approaches in learning approaches,
current literacy, instructional technologies as tools and materials,
design of instructional materials, designing thematic teaching
materials, creation of field-specific object warehouse, and evaluation
of instructional material criteria. As for the departments of athletic
coaching and sport management, the students are expected to gain
basic computer usage (literacy) skills and to recognize and use basic
computer concepts, commercial and open source visual operating
systems, internet use, commercial and open source word processing
applications, spread sheet programs, presentation programs, database
programs, web page design - applications and multimedia programs
(Yuksekogretim Kurumu, 2019).

Along with the outcomes and the content of these compulsory
courses, sports sciences students have been using digital devices for
academic purposes as well. For example, they are supposed to use
ICT to prepare assignments using office automation software, to
analyse data via statistical packages, to communicate through e-mail,
to access information access by search engines (Shiffett et al., 2001).

To prepare ICT-proficient sport sciences students ready for the 21st
knowledge world, digital devices in sport sciences are widely used.
Technologies such as pedometers to count steps, heart rate monitors
to design instruction and training, digital video to monitor and
provide feedback may offer alternative physical activities and new

fitness programs and practical professional competences (Keogh et al.,
2017).

As a result, students in sports sciences departments should gain
information, media and technology skills with a view to exploiting
ICT for academic purposes during their studies, and to becoming
sufficiently competent in ICT in order to catch up with the needs of
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their future professional careers (Papastergiou, 2010). In order to
achieve success and quality in the field of sports, the use of
information and communication technologies is important in both the
theoretical and practical sports education, while offering the flow of
information in sports education which is given both theoretical and
practical in order to attain success and quality in sports discipline
today (Yiicel, Devecioglu, 2011).

The present study attempts to find out whether undergraduates of
sport sciences faculty acquire the information, media and technology
skills having been taught through compulsory courses in their
academic lives. The aims of this study can be summarized as below:

* To explore sport sciences students’ self-efficacy levels related to
information, media and technology skills

* To explore whether students’ self-efficacy levels related to
information, media and technology skills differ depending on
gender, the department they are part of, grade, PC possession and
internet access?

2. METHODOLOGY
2.1. Participants

The participants were 298 sport sciences undergraduate students
studying in first, second, third and fourth grades in 2019- 2020
academic year, of whom 190 were male and 108 females. The students
attended 3 different departments in the faculty as Physical Education
Teaching, Athletic Coaching and Sport Management (Table 2).

2.2. Instrument

The participants in this survey completed the Information, Media and
Technology Skills Competency Scale, developed by Hazar (2018)
which assesses the subject’s perceived ability in terms of information
and data literacy, communication and collaboration, digital content
creation, programming, safety and problem solving. The scale
comprises items such as ‘sharing information and content on the
internet” and ‘solving technical problems using the internet’. The scale
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consisted of two parts. The first part elicited biographical information
(e.g. gender, grade). The participants were asked to rate on a five-
point scale (1 = never, 2 = Rarely, 3 = Sometimes, 4 =Usually, 5 =
Always) in the second part. The scale consisted of 23 questions. The
total sum of the responses could range from 23 to 115. Students'
competency levels according to the average scores of the scale rated as
1 - 1.80 Poor, 1.81 - 2.60 Insufficient, 2.61 - 3.40 Medium, 3.41 - 4.20
Sufficient, 4.21 - 5.00 Very Adequate.

2.3. Procedure

For the application of the scale, the researchers informed the students
who would participate in the survey to ensure their permission for the
research to be administered. The period of application of the scale was
at the end of the first semester between December and January.

2.4. Data Analysis

Data analyses were conducted using SPSS 21.0. The reliability for the
Information, Media and Technology Skills Competency Scale was
assessed using Cronbach’s alpha coefficient. Methods of descriptive
statistics were used for the description of the examined variables
according to the gender, department, PC possession, internet access
and the grade of the participants. To examine the possible differences
between different groups and to control the main assumptions of the
research, inductive statistics (t test, ANOVA) were applied.

3. RESULTS
3.1. Demographic Information

In this section, findings relevant to personal information in the scale
applied to sport sciences undergraduate students are presented. The
gender of the participants, the department they enrol and grade they
attend, PC possession and internet access were calculated as
frequency (f) and percentage (%).
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Table 2. Demographic Information

Demographic Information f %

Gender

Female 108 36.2

Male 190 63.8

Department

Physical Education Teaching 115 38.6

Coaching 105 35.2

Sport Management 78 26.2 241
Grade 1981 1471
1,00 84 28.2 flazyan
2,00 73 245 2021
3,00 70 235

4,00 71 23.8

PC Possession

Possessed 156 52.3

Not Possessed 142 47.7

Internet Access

Limited 117 39.3

Limitless 181 60.7

Total 298 100

Table 2 shows that majority of the respondents, 190 (63. 8%) were
males, while 108 (36. 2%) was females. For the departments students
enrol, 115 (38, 6%) were from the Physical Education Teaching, 105
(35.2%) were from the athletic coaching, while 78 (26.2%) were from
the Sport Management. Regarding grade distribution, 84 (28.2%) were
first grade students, 73(24.5) were second grade, 70(23.5) were third
grade, 71(23.8) were fourth grade. 156 students (52.3%) owned PC and
181students (60.7%) had limitless internet Access.
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3.2. Information, Media and Technology Skills of Students

The Information, Media and Technology Skills Competency Scale was
used to determine the degree to which the sport sciences students
considered themselves sufficient in terms of information, media and
technology skills. In this section, the data obtained from the
Information, Media and Technology Skills Competency Scale are
presented. The mean and standard deviation values of the scores of
students from the scale in general and sub-dimensions of the scale
were calculated and given in Table 3.

Table 3. Distribution of Scores of General and Sub-Dimensions of
Information, Media and Technology Skills Competency
Scale

Sub-dimensions of Information, Media and _

Technology Skills X 5

Communication and Collaboration 3.6483 .76705
Programming 2.1921 1.01990
Problem solving 2.7089 1.05777
Digital Content Creation 3.2125 1.12995
Information and Data Literacy 3.6015 93292
Safety 3.1186 1.09420
Total 3.0976 .66641

When the general scale is examined, the mean score of students is X =
3. 09. When the sub-dimensions of the scale are taken into
consideration, it is seen that “Communication and Collaboration” (X =
3.64) is the highest- scored dimension and “Programming” (x = 2.19)
is the lowest-scored dimension. Mean scores for other sub-dimensions
are “Problem Solving” (x = 2.70), Digital Content creation” (X = 3.21)
“Information and Data Literacy” (x = 3.60), and “Safety” (xX=3.11).

According to these findings, sport sciences students who participated
in the study consider themselves to be moderate in terms of their
information, media and technology skills. Considering the sub-
dimensions; while they deem themselves sufficient in
“Communication and Collaboration”, and “Information and Data
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Literacy” sub-dimensions, they consider themselves moderate in
“Problem Solving”, “Digital Content Creation” and “Safety” sub-
dimensions. In the “Programming” sub-dimension, students affirmed
themselves as insufficient.

According to the arithmetic means, the item with the highest
arithmetic mean (X = 4.1) appear to be “Using instant messaging
tools” (Item 4), and the item with the lowest mean (x = 2.12) is “using
at least one programming language efficiently” (Item 8). Students'
competency levels according to the average scores of the scale are
presented in Table 4.

Table 4. Students' competency levels according to the information,
media and technology skills competency scale
Points Scale n % Cumulative %
1.00 -1.80 Very Poor 6 2 2
1.81 -2.60 Insufficient 65 21.8 23.8
2.61-3.40 Moderate 129 433 67.1
3.41-4.20 Sufficient 83 27.9 95
4.21-5.00 Very Adequate 15 5 100

Students' competency levels according to the average scores of the
scale show that there are only six students in the bottom and 15
students in the top. Across all male participants (n = 190) the
information, media and technology skills overall mean for the self-
reported indicators was 3.1 and standard deviation was .67. The
female participants (n = 108) had on average 3.08, with a standard
deviation of .64 (Table 5).

For the participants who possess PC (n = 156), the information, media
and technology skills overall mean was 3.27 and standard deviation
was .64. The participants not possessing PC (n = 142) had on average
2.9, with a standard deviation of .63 (Table 6).
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Table 5. Information, Media and Technology Skills - Male-Female

Points Scale Male n Female n
1.00-1.80 Very Poor 5 1
1.81 -2.60 Insufficient 37 28
2.61-3.40 Medium 84 45
341-4.20 Sufficient 53 30
4.21-5.00 Very Adequate 11 4
X 3.10 3.08

Table 6. Information, Media and Technology Skills - PC Possession

Points Scale Possessed Not Possessed
1.00 -1.80 Very Poor 2 4
1.81-2.60 Insufficient 21 44
2.61-3.40 Medium 68 61
3.41-4.20 Sufficient 57 26
4.21-5.00 Very Adequate 11 4
X 3.27 29

For the students of physical education teaching department (n = 115),
the information, media and technology skills overall mean was 3.05
with a standard deviation of .61. The participants who enrol in
coaching department (n = 105) had an average of 3.17 with a standard
deviation of .71. The students of sport management department (n =
78) had an average of 3.04 with a standard deviation of .67 (Table 7).

Table 7. Information, Media and Technology Skills - Students’

Department
Points Scale Phys1;:;fhcilzzatlon Coaching Maf;é()err;ent
1.00 -1.80 Very Poor 0 3 3
1.81-2.60 Insufficient 26 22 17
2.61 -3.40 Medium 56 38 35
3.41 -4.20 Sufficient 28 31 24
421-500 Very Adequate 5 8 2

X 3.05 3.17 3.04
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For 1¢t grade students (n = 84), the information, media and technology
skills overall mean was 2.94 with a standard deviation of .73. The
participants who attend 2nd grade (n = 73) had an average of 3.20 with
a standard deviation of .66. 3" grade students (n = 70) had an average
of 3.22 with a standard deviation of .62. The participants who attend
4th orade (n = 71) had an average of 3.04 with a standard deviation of
.57 (Table 8).

Table 8. Information, Media and Technology Skills - Students” Grades

st 2nd 3rd 4th
Points Scale Grade  Grade Grade Grade

1.00-1.80 Very Poor 4 0 0 2
1.81-2.60 Insufficient 22 17 13 13
2.61-340 Medium 39 26 30 34
3.41-4.20 Sufficient 13 26 23 21
421-500  Very Adequate 6 4 4 1

X 2.94 3.20 3.22 3.04

Across all participants who have limited access to internet (n = 117),
the information, media and technology skills overall mean was 2.93
with a standard deviation of .66. The participants who have limitless
internet access (n = 181) had an average of 3.19 with a standard
deviation of .65 (Table 9).

Table 9. Information, Media and Technology Skills - Students’
Internet Access

Points Scale Limited limitless
1.00 -1.80 Very Poor 6 0

1.81 -2.60 Insufficient 30 35
2.61-3.40 Medium 54 75
3.41-4.20 Sufficient 26 58
4.21-5.00 Very Adequate 2 13

X 2.93 3.19
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The results of the t tests and the one-way ANOVA, which were used
to compare the self-estimation of the information, media and
technology skills level among different groups, are listed in Table 10.
Statistically significant difference was found between the grades of the
students, the state of PC possessions and internet access.

Table 10. Information, Media and Technology Skills T Test and

ANOVA Summary Table
Groups df torF p
Gender 296 =341 733
Department 297 1.201 302
Grade 297 3.225 .023*
Pc Possession 296 5.036 .000*
Internet Access 296 -3.342 .001*

As deduced from Table 10, when the gender variable considered, the
two groups did not differ significantly in their competency levels. As
for the departments the students enrol, significant differences were
still absent in information, media and technology skills. However, as
derived from Table 10 students” grades, the state of PC possession and
internet access exhibited significant difference. The state of students’
possessing PC and having limitless internet access exhibited
significantly higher information, media and technology skills self-
efficacy. As the one-way ANOVA test showed statistically significant
difference among the students in different grades, to clear from which
grades the difference come from, one of the Post Hoc Tests, Tukey,
was administered as the variances were homogenous. According to
the results of multiple comparison test, 3rd grade students’ self-
efficiency levels towards information, media and technology skills
were significantly higher than the 1st grades and there was a
significant difference between these two groups.

4. DISCUSSION

The findings showed that the sport sciences students took part in this
study felt they were moderate on the information, media and
technology skills, which is consistent with the results of Ratliff (2009)
who concluded that noncompeting college majors often lack these
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skills and are insufficient in searching online, performing
presentations or analysing data.

Only 5% of the students reported themselves to be adequate overall
on their information, media and technology skills, and 23% of the
students considered themselves poor or insufficient in these skills.
Although there are two compulsory courses related to information,
media and technology skills in undergraduate programs of the
Faculty of Sport Sciences in Turkey and the content of these courses
are quite relevant to these skills, very few students seem to acquire
sufficient knowledge regarding these skills. That the most scored sub
dimension is communication and collaboration may result from the
fact that students are highly engaged in social networking.
(Hammond et al., 2009).

Although it is expected that the students are digital natives and
technologically knowledgeable due to the ICT classes they attended
during their secondary and tertiary education, they seem to have low
scores on programming sub dimension. It may result from the fact
that those students could not attend the Information Technologies and
Software course started to be implemented in Turkey in 2012 in which
software and programming training subjects were added and basic
programming training was started to be given starting from the 5th
grade. Or even if they had the chance to have these classes, as stated
by Akpinar and Altun (2014), this may be due to the general use of
computer automation (office automation) applications and the lack of
a curriculum based on programming and design.

There seem to be no significant differences between the results of male
and female students. Although some studies (Yildiz, Seferoglu, 2014;
Yilmaz, Ersoy, 2016) suggest that there is a significant relationship
between gender and access to information communication
technologies, other studies (Dinger, 2017; El¢i, Sar1, 2016; Misirly, 2013;
Yilmaz, Ersoy, 2016) did not reveal a significant difference between
the competence levels of female and male students.

When comparing the information, media and technology skills
competency levels of students who possess PC to those who do not,
findings show that PC ownership has a significant effect on students'
scores. When PC possession variable considered, the two groups
differ significantly in their competency levels as stated by Misirh
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(2013) that students' possessing PC increased their scores in terms of
technology skills.

As for the departments the students enrol, no statistically significant
difference was found between the results even though a study
conducted by Simsek (2018) found out some differences among the
results of the students’ scores towards information and
communication technologies in different departments of sport
sciences faculties.

When comparing the results of the students who have limited and
limitless access to internet, a significant difference was revealed. The
students having limitless internet access exhibited significantly higher
information, media and technology skills self-efficacy and the two
groups differ significantly in their competency levels. This finding is
corroborated by Ajuwon (2003) who found out that insufficient
Internet use had a negative impact on the ICT skills of undergraduate
students.

There was a significant difference among the results of the students in
different grades. The mean scores of the 1%t grade student were lower
than the scores of the other grades. 3rd grade students’ self-efficiency
levels towards information, media and technology skills were
significantly higher than the 1st grades. The reason for this may be
the fact that the first graders could not have finished the ICT course
during the semester yet, although some other studies (Simsek, 2018)
suggest the contrary that the younger the students, the more positive
attitudes towards information and communication technologies.

CONCLUSION

The research revealed that undergraduate students of the faculty of
sport sciences are moderate in information, media and technology
skills and more initiatives are a requisite for the students to acquire
these skills. According to the results of the study these skills do not
depend upon gender and departments of the participants. However,
students who have PC and limitless internet access are more sufficient
in these skills. Furthermore, the findings show that the 1st graders
reported themselves less sufficient in these skills compared to the 3t
graders.
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The study revealed that the highest averaged sub dimension was
communication and collaboration. The lowest rate of information,
media and technology skills was in the sub dimension of
programming.

Prospective sport scientists should improve themselves and meet the
demands of the age if they want to live and work in 21t century
knowledge world. In the present study, the majority of the students
reported themselves as insufficient in information, media and
technology skills. As the curricula of the courses related to these skills
are satisfactory enough in terms of content, there may be some
wrongdoing in the teaching learning process or the in the duration of
the courses. Effective use of information and communication
technologies in the faculties of sport sciences as in other higher
education institutions will be beneficial for future sport scientists since
ICT is a motivating element to acquire both theoretical knowledge
and psychomotor skills. To achieve this, faculties of sport sciences
should be equipped with the adequate technological facilities and the
use of those should be integrated into learning teaching process as an
interdisciplinary subject.
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OZET

Bilgi iletisim teknolojilerinde ortaya ¢itkan gelismeler egitim uygulamalarinda
da yenilikleri beraberinde getirmistir. 21. ytizyil ekonomilerinde isgticti talebi
teknolojik bilgi, beceri ve yaraticiliga sahip bireylere yoneliktir. 21. ytizyilin
ogrenme paradigmasimn dijital ekonomide basarii olmak igin ihtiyag
duyulan beceri, bilgi ve uzmanlikla vyetistirilen 6grencilere dayandigt
soylenebilir. Giinliik hayatimizin her alaninda kendine yer edinen internet,
akill: telefon ve bilgisayarlar bilgiye erisimi her zamankinden daha kolay hale
getirmistir. Cocuklar ve gencler, yani “dijital yerliler” bilgiye istedikleri
zaman erisip dijital araclarla iletisim kurabilmektedir. ik ve orta Ogretim gibi
yiiksekogretimde de teknoloji, gesitli egitim ortamlarinda yerine almistir. Su
anda, diinyanin dort bir yanindaki tiniversiteler, 6grencileri 21. ytizyilin dijital
diinyasinda tiretken bireyler olarak egitmek ve gereken becerilerle donatmak
icin yeni nesil teknolojilere biiyiik yatirrm yapmaktadir. Ogrenciler dijital
ortamlarda etkin sekilde yer alsa da, teknolojiyi 6grenme-ogretme stireclerine
ve miifredata entegre etmek, dgrencilere bilgiyi nasil degerlendireceklerini,
yorumlayacaklarimi ve etkili bir sekilde kullanacaklarint 6gretmek egitimin
gorevidir.

Tipki diger akademik bolimlerde oldugu gibi spor bilimlerinde de bilgi,
medya ve teknoloji becerilerinin ogrencilere kazandirilmasi oldukgca
onemlidir zira spor bilimi 6grencileri de 6gretim ve arastirma amaciyla bilgi
iletisim teknolojilerini kullanmaktadir. Ayni zamanda spor bilimlerinde
pedometre vb. bilgisayarli ve dijital cihazlar yaygin olarak kullanilmaktadir.
Spor bilimleri 6grencilerinin bilgi, medya ve teknoloji becerilerine ait
yeterlilikleri belirlemeye yonelik ¢ok fazla arastirma bulunmadigindan, bu
calisma spor bilimleri fakiiltesi lisans 6grencilerinin bilgi, medya ve teknoloji
becerileri konusundaki yeterlilik diizeylerini ve yeterlilik diizeyleri ile
cinsiyet, devam ettikleri boliim, sinuf, kisisel bilgisayar sahibi olma ve internet
erisimi gibi belirli degiskenler arasindaki iligskiyi incelemeyi amaclamustir.
Calismada kullanilan Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri Yeterlilik Olgeginin
uygulanmas: siirecinde arastirmanin 6rneklemini 298 spor bilimleri lisans
dgrencisi olusturmustur.

Arastirma, spor bilimleri fakiiltesi lisans 6grencilerinin bilgi, medya ve
teknoloji becerileri agisindan kendilerini orta diizeyde yeterli bulduklarin
gostermistir. Calismada en yiiksek ortalama iletisim ve isbirligi becerisinde
alinirken, programlama becerisinin en zayif boyut olarak ortaya ¢iktigt
goriilmektedir. Cinsiyet ve Ogrencilerin devam ettikleri boltimler bu
yeterlilikler agisindan anlamli bir fark olusturmazken, bilgisayar1 ve sinirsiz
internet erisimi olan 6grencilerin kendilerini daha yeterli gérdiikleri sonucuna
ulasilmistir
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Sonug olarak calismaya katilan spor bilimleri 6grencilerinin ¢ogunlugu bilgi,
medya ve teknoloji becerilerinde yetersiz olduklarimi belirtmislerdir. Diger
yiiksekogretim kurumlarinda oldugu gibi spor bilimleri fakiiltelerinde de
bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin kullanimi gelecekteki spor bilimcileri
icin faydali olacaktir ¢linkii bilgi iletisim teknolojileri hem teorik bilgi hem de
psikomotor becerileri kazanmak icin motive edici bir unsurdur. Bunu
basarmak igin spor bilimleri fakiilteleri yeterli teknolojik imkanlarla
donatilmali ve bunlarin kullanimi1 disiplinler aras1 bir konu olarak 6grenme
Ogretim silirecine entegre edilmelidir.
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Bu calismanin amact vergilerin demokrasi tizerindeki etkisini incelemektir.
Calismada 37 OECD iilkesi drneklem olarak almmis ve 2010-2019 yillar
arasidaki veriler yillik olarak kullamlmistir. Calisma panel regresyon
yontemi kullamlarak yapilmistir. Iki farkli modelin olusturuldugu calismada,
hem wvergi yiikiiniin hem de vergi yapisimin demokrasi tizerindeki etkisi
arastinlmmgtir.  Elde edilen sonuclara gére wvergi yiikiiniin demokrasi
tizerindeki etkisi istatiksel olarak anlamli ve pozitif bulunmus, vergi tiirleri
itibariyle ise dolayli vergilerin demokrasi iizerindeki etkisi istatiksel olarak
anlamly ve negatif bulunurken, dolaysiz vergilerin demokrasi iizerindeki
etkisi anlamli ve pozitif bulunmustur.
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THE EFFECT OF TAXES ON DEMOCRACY:
THE CASE OF OECD COUNTRIES

ABSTRACT

The aim of this study is to investigate the effect of taxes on democracy. In the
study, 37 OECD countries were taken as a sample and the data between
2010-2019 were used annually. The study was conducted using panel
regression method. In the study where two different models were created, the
effect of both tax burden and tax structure on democracy was investigated.
According to the results, the effect of tax burden on democracy was found to
be statistically significant and positive. In terms of tax sutructures, while the
effect of indirect taxes on democracy was found to be statistically significant
and negative, the effect of direct taxes on democracy was found to be
significant and positive.

Keywords: Tax Burden, Tax Structure, Democracy, Panel Regression,
OECD.

Jel Code: P16, H10.
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GIRIS

Vergilerin ekonomik, mali ve sosyal etkilerinin yaninda siyasi etkileri
de bulunmaktadir. Dolayisiyla bir tilkedeki vergi yiikii ve yapisi o
tilkenin siyasi yapisini da etkileyebilmektedir. Bu noktada vergilerin
demokrasi tizerinde etkili olabilecegi goriisii siyasal bilimciler
tarafindan tartisiimaktadir. Vergilerin demokrasi diizeyine etki
edebilecegi gortisti, toplumun vergi karsiiginda yonetimde s6z
sodyleme hakkina sahip olabildigi yaklasimiyla agiklanmaktadir.

Tarihsel ornekler s6z konusu argiimanla oldukca tutarhdir. Temsili
hiikktimetin ~ kokenleri, vergilendirmenin gelisimiyle yakindan
baglantilidir. Tarihte ilk demokrasi miicadelesi, Magna Carta ile
birlikte, iktidarlarin keyfi vergi uygulamalarina tepki olarak
baslamistir. Temel hak ve ozgitirltik belgelerinden biri olan Magna
Carta, iktidarin mutlak vergilendirme glictiniin simirlandirilarak
hukuk diizenine tabii kilinmasi, vergileme hakkinin parlamentoya
devredilmesi, demokratik bir sistemin tesis edilmesi, kralin tek basina
aldig1 kararlara halkin katiiminin saglanmasi ve halkin rizasinin
alinmasi yontinde atilmis ilk adim olma agisindan oldukca 6nemlidir.
Dolayisiyla  parlamentolarin  ortaya ¢itkmasmin en  6nemli
nedenlerinden biri, mutlak iktidarin vergilendirme giiciiniin
sinirlandirilmas: arzusu olmustur. Boylece parlamento ilk olarak
modern Avrupanin erken donemlerinde, savaslarin finansmaninm
saglamak amaciyla vergilerin arttirilmasi karsiliginda, hiikiimdarlarin
yetkilerinin bir kismimi demokratik kurumlara birakmasiyla ortaya
cikmistir. Kralin vergilendirme giiciinti sinursiz ve keyfi bigcimde
kullanmas1 Fransiz Devrimine sebep olan 6nemli bir nedendir.
Fransiz Devrimini takiben, 1789 yilinda ilan edilen Insan ve Yurttas
Haklar1 Bildirgesinde (m. 13, 14) vergilendirme yetkisinin
kullanilmasina ve smurlarina iliskin hiikiimler yer almistir. Ayrica,
Amerika Birlesik Devletlerinde bagimsizlik miicadelesinin baslamast
ve demokratik rejimin kurulmasinda da vergilendirme énemli bir rol
oynamistir. Amerikan kolonilerinin Kral III. George'a karsi
ayaklanmasini temsil eden ve Boston cay partisi olarak bilinen olaylar,
Britanya'nin yeni vergiler uygulama cabasmin bir sonucu olarak
ortaya cikmistir (Cagan, 1980: 131; Ross, 2004: 229; Brautigam, 2008: 2;
Selen ve Tarhan, 2014: 59; Giir, 2014: 763; Baskaran, 2014: 2; Sen ve
Sagbas, 2020: 156).
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Tarihsel olaylar incelendiginde, vergilendirme ile demokratik yonetim
sistemlerinin kurulmasi ve gelismesi arasinda bir iliski oldugu
gozlemlenebilmektedir. Bu durum sosyal bilimciler tizerinde de etkili
olmustur. Teorik olarak vergilerin demokrasi diizeyine etki
edebilecegi goriistt Montesquieu’ya kadar gitmektedir. Montesquieu
(1748) “Kanunlarin Ruhu” adli eserinin “vergilerin tahsili ve kamu
gelirlerinin buytiklugi ile ozgiirliik arasindaki iliski” adli on tigtincii
kisminda vergiler ile demokrasi arasindaki iliskiye deginmistir.
Montesquieu (1748)'ya gore ilmli devletlerde vatandaslar agir
vergilerin karsili§1 olarak ozgiirliik elde ederken, despot devletlerde
vatandaslar daha diistik vergiler karsiliginda ozgiirliikten feragat
etmektedirler. Konu ile ilgili benzer goriisler modern siyaset
biliminde de oldukga yaygindir. Siyaset bilimci Huntington (1991)'a
gore vergilendirme diizeyi ne kadar diisiikse halkin temsil talebi de o
Olciide diisiik olacaktir.

Buradan hareketle, calismanin amaci vergilemenin giintimiizde de,
siyasi temsil talebi yaratarak, demokrasi {tizerinde etkili olup
olmadiginin incelenmesidir. Vergi o6deme ile demokrasi talebi
arasinda dogrudan bir iliski oldugu ifade edilmekle birlikte, vergilerin
sahip oldugu ozellikler sebebiyle her vergi tiiriintin demokrasi
tizerindeki etkisi farkli olabilmektedir. Dolayisiyla vergi yapisinin
demokrasi tizerindeki etkilerini incelemek de bu ¢alismanin amaglari
arasindadir. Calisma, hem vergilemenin hem de vergi yapisimin
demokrasi tizerindeki etkisini degisen varyans, otokorelasyon gibi
temel varsayimlarim dikkate alindig1 daha direngli tahminci ile analiz
yapilarak tahmin sonuglarmmin daha tutarli olmasi noktasinda
literatiire katki saglamaktadir. Calisma bes boliimden olusmaktadir.
Birinci boliimde giris kismindan sonra ikinci bolumde vergilerin
demokrasi tizerindeki etkisine yonelik teorik agiklamalara
deginilmekte ve tugilinci bolimde konuya iliskin literatiir
incelenmektedir. Sonrasinda dordiincii bolimde panel regresyon
analizi ve varsayim analizleri ile elde edilen bulgular
degerlendirilmekte ve besinci bolimde sonu¢ kismma yer
verilmektedir.
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1. VERGILERIN DEMOKRASI UZERINDEKI ETKiSINE
YONELIK TEORIK ACIKLAMALAR

Devlet, toplumu olusturan bireylerin ayri ayri veya bir kaginin bir
araya gelerek karsilayamayacag toplumsal ihtiyaglarin giderilmesi
i¢in ortaya c¢ikmus en {iist orgiitlenme bicimidir (Akdogan, 2009: 3).
Devletin, kendisinden beklenen kamu hizmetlerini yerine
getirebilmesi igin dtizenli gelire ihtiyact bulunmaktadir. Devlet gelir
ihtiyacini, egemenlik hakkina bagh olarak kullandig1 vergilendirme
yetkisi ile saglamaktadir (Cagan, 1982: 3-4). Dolayisiyla vergi, devletin
amaclarimi gerceklestirme kapasitesini belirleyen bir unsurdur.

Gelirini etkin sekilde toplayamayan devletlerin kendinden beklenen
bu gorevleri yerine getirme imkami simirlidir. Bununla birlikte
vergilendirmenin siyasi onemi, devlete gelir saglamanin otesine
gecmekte ve devletin toplumla baglarini sekillendirmede merkezi bir
rol oynamaktadir. Bu rol, devlet-toplum iliskilerini diizenleyen esas
alanlardan biridir. Vergiler, devlet ve toplum arasinda bir sosyal
sozlesme olarak goriilmekte ve bu alandaki gelismeler temsili
demokrasiyi tesvik etmektedir (Brautigam, 2008: 1).

Vergi politikalari, devleti yoneten hiikiimetler ve vatandaslar
arasindaki bir pazarlik siirecinin sonucunda ortaya c¢ikmaktadir.
Devlet, kamu finansman igin vergi toplamaya calisirken, vatandaslar
da bu pazarlik siirecine girmek ve kendi paralariin kullanimim
etkilemek istemektedirler. Sonucta vergilendirme konusunda devlet
ve miikellefler arasinda dogal bir pazarlik dogmaktadir. Ciinkii vergi
Odemeleri vatandaslarin katlanmak zorunda oldugu bir maliyettir.
Hiiktimetler vergilendirme yoluyla daha fazla gelir toplamaya
calistiginda, vatandaslarina vergilerin nasil toplandig1 ve harcandig:
konusunda endiselerini dile getirme hakki verecektir. Sonucta bu
sireg, yoneticileri daha ¢ok hesap vermeye ve demokratik
davranmaya yoneltecektir (Gtir, 2014: 763).

Kamu gelirlerinin seviyesi ve bilesimi, devletin karakteri tizerinde
belirleyici bir etkiye sahiptir. Kamu finansmanin agirlikli olarak vergi
gelirleri ile Kkarsilandigr tlkelerde yonetim sekli, vergi disi
kaynaklardan finanse eden tilkelere gore farkli olmaktadir. Ciinkii
vergi dist kaynaklarin ¢ogu vatandaslar1 ya hic etkilememekte ya da
daha az etkilemektedir. Oysa vergilendirme, vatandaslardan devlete
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dogrudan ve gozle goriiliir bir kaynak aktarimi anlamina gelmektedir.
Vergi ve vergi disi gelirler arasindaki bu kritik ayrim goz oniine
alindiginda, vergilerle vatandaslarima mali yiik olusturan
yoneticilerin, bunun karsiliginda vatandaslarina politika olusturmada
soz sahibi olma hakki sunmalarn gerektigi acik Dbicimde
goriilmektedir. Devletin mali agirligini hisseden vatandaslar otokratik
ve hesap vermeyen bir yonetimi kabul etmekte zorlanacaktir
(Baskaran, 2014: 287).

Giintimiiz drneklerinde de kamu gelirlerinin vergi dis1 kaynaklardan
elde edildigi ve dolaywstyla vergi yiikiintin ¢ok diuisiik oldugu
toplumlarda demokratik kurum ve degerlerin yerlesmedigi
goriilmektedir. Bu  toplumlar  rantiyer = devlet  olarak
kavramsallastirilmistir. Rantiyer devlet, petrol ve dogalgaz ihracati
gibi dogal kaynaklardan 6nemli miktarda ve diizenli olarak gelir elde
eden {ilkeler olarak tanimlanmaktadir. Bununla birlikte dis yardim
alan tilkeler de rantiyer devlet olarak tanmimlanabilmektedir (Gray,
2011: 1). Bu devletlerde kamu biitgesi, tek tarafli bir harcama programi
niteligi tasimakta ve vatandaslara neredeyse hi¢ vergi ve benzeri mali
yliktimliiliiklere katlanmadan kamu hizmetlerinden faydalanma
olanagi sunmaktadir (Beblawi, 1987: 387). Gelir ihtiyac1 rant
gelirleriyle karsilandig igin hiikiimetler yonetim giiciinti toplumla
paylasmak zorunda kalmamaktadir. Vergi yiikii ¢ok diisiik olan
toplum, kamu gelirlerinin nasil toplandigimi ve harcandigim
sorgulama ihtiyact duymamakta ve toplumun kamu politikalar:
tizerindeki belirleyiciligi daha az olmaktadir (Altunbas, Thirnton,
2011: 3). Dolayisiyla bu devletlerde vergi yoksa temsil de yok anlayis1
hakim olup, vergi vermeyen vatandaslarin siyasi temsil talebi de
diistik kalmaktadir. Bu durumun temsil iliskisine verdigi zarar
sebebiyle demokrasinin gelisimi engellenmektedir. Boylece s6z
konusu tilkelerde demokratik kurumlarin var olup olmamasi énemini
kaybetmektedir.

Vergileme ve demokrasi talebi arasinda dogrudan bir iliski
bulundugu ifade edilmekle birlikte, her vergi tiiriintin demokrasi
tizerindeki etkisi ayni degildir. Bu farklilik, verginin o6zelliklerine
bagli olarak, miikellef tarafindan hissedilme derecesinden
kaynaklanmaktadir. ~ Miikelleflerin  siyasi  temsil  talebinde
bulunmasinda verginin hissedilme derecesi énemli bir unsurdur. Bu
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baglamda, mali anestezi® etkisine sahip olan vergiler miikelleflerden
hissettirilmeden tahsil edildigi icin siyasi temsil talebinin olugsmasmna
engel olmaktadir. Verginin fiyatin igine gizlendigi dolayli vergiler
mali anestezi etkisi en yiiksek olan vergilerdir. Ciinkii bu vergilerin
fiili miikelleflerinin vergiyi hissetme derecesi genellikle diuistiktiir.
Vergi fiyatin icine gizlendigi icin, miikellef vergi 6dediginin farkinda
degildir. Miikellefin vergi 6dediginin farkinda olsa bile, ne kadar
vergi 6dedigini tespit etmesi gtigtiir. Dolayisiyla fiyatin igine gizlenen
dolayli vergilerde miikellefler ©dedikleri verginin yiikiini
hissetmediklerinden bu vergilerin nasil kullanildig: ile de ¢ok
ilgilenmeyeceklerdir.

Giintimiizde neredeyse tiim tilkelerde Katma Deger Vergisi (KDV) ve
Ozel Tiiketim Vergisi (OTV) gibi dolayl vergiler yayginhk
kazanmustir. Dolayli vergi olarak adlandirilan bu vergiler,
vatandaslarin harcamalarindan kiiciik miktarlarda ve parca parca
alindigindan, vatandaslarin ne kadar ve ne sekilde vergi verdiginin
farkia varmasini zorlastirmaktadir. Mali anestezi etkisi 6zelliginden
dolay1 hissedilme derecesi diisiik olan bu vergiler, vatandaslarin
kamu hizmetlerinin finansmanina ne kadar katkida bulundugunu
gizlemekte, miikelleflerin hesap sorma ve yoneticilerin de hesap
verme sorumlulugunu olumsuz etkilemektedir. Dolayisiyla kamu
kaynaklarinin nasil kullanildiginin denetlenmesi ve gozetlemesine,
kamu otoritesini kullananlarin hesap verebilirligine, 6zetle kamu
yoneticilerinin  demokratik kontroliine katki saglamamaktadir
(Zenginobuz, 2010).

2. LITERATUR TARAMASI

Literattirde yer alan calismalara bakildiginda, bazi calismalarda
vergilerin demokrasi diizeyini etkiledigi, bazi c¢alismalarda ise
vergilerin demokrasi dtiizeyini etkilemedigi sonucuna ulasildig:
goriilmektedir. Bununla birlikte, vergiler ve demokrasi arasinda cift
yonli bir iliski oldugu sonucuna ulasan calismalar da bulunmaktadir.

1 Mali anestezi; vergi ve benzeri mali yiikiimliliiklerin miikellefler
tarafindan farkina varilmadan yerine getirilmesidir (Sen, Sagbas, 2020: 66).
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Ross (2004)'un calismasinda vergilendirmenin siyasi temsile sebep
olup olmadig1 incelenmistir. Calisma 1971-1997 yillar1 arasinda 113
tilkeyi kapsamaktadir. Yatay kesit regresyon testiyle yapilan analizin
sonucunda, vergi artisi eger kamu hizmetlerini daha pahali hale
getiriyor yani kamu hizmetlerinin birim maliyetini arttiriyorsa
demokrasi ile iligkilidir. Ancak vergi artislar1 genellikle daha yiiksek
diizeyde arzu edilen hiikiimet hizmetlerini finanse etmek igin
kullanilmas: ve vatandaslarin refahinda artis saglamasit durumunda
daha ytiksek vergilerin daha fazla demokrasiye sebep olduguna dair
bir kanit bulunamamustir.

Juul (2006) tarafindan yapilan calismada, Senegal’deki vergi
gelirlerinin yerellestirilmesi ve artistnin sonuglarini vaka analizi
yoluyla incelemistir. Elde edilen sonuca gore, vergi gelirlerindeki artis
ile yerel demokratik kurumlarin gelismesi arasinda bir iliski
bulunamamustir.

Zenginobuz vd. (2010) yaptig1 anket calismasinda vergi, temsiliyet ve
demokrasi iliskisinde Turkiye’deki vatandaslarin algilarmi Slgmeye
calismiglardir. Calismadan elde edilen sonuglara gore, vatandaslarin
yonetime katilma hakki ile vergileme arasinda dogru bir iliski oldugu
belirtilmistir.

Profeta vd. (2013) tarafindan yapilan ve 1990-2005 arasi yillar ile iig
farkli cografi bolgedeki (Giiney Dogu Asya, Latin Amerika ve Avrupa
Birligi) gelismekte olan 38 iilkeyi kapsayan calismada, bolge sabit
etkileri olan tiilkeler arasi havuzlanmis OLS regresyon analizi ve sabit
etkiler modelinin kullanildig: ti¢ ayr1 modelde, vergiler ile demokrasi
degiskenleri arasinda pozitif iliski bulunurken, iilke etkilerinin sabit
oldugu regresyon modelinde bdyle bir iliski bulunamamustir.

Baskaran (2014) tarafindan yapilan ve 1981-2008 yillar: ile 122 tilkeyi
kapsayan calismada, panel regresyon analizi kullanilarak vergilerin
demokrasi tizerindeki etkileri incelenmistir. Vergilerin gostergesi
olarak KDV ve 6zerk kuruluslarin kullanildig1 calismada vergilerin
demokrasi tizerinde olumlu etki etki yaratti§1 sonucuna ulagilmustir.

Giir (2014) tin calismasinda vergilerin demokrasiye etki edip etmedigi
incelenmistir. Elde edilen sonuglara gore vergilerin demokrasi
tzerinde istatiksel olarak pozitif ve anlaml bir etkisi bulunmaktadir.
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Ttredi ve Topal (2016) tarafindan yapilan ve 2006-2012 yillar1 ile 60
tilkeyi kapsayan calismada, panel veri analizi kullanilarak vergileme
ve demokrasi arasindaki iligki incelenmistir. Calismadan elde edilen
sonuglara gore vergileme ve demokrasi arasinda cift yonlii bir
nedensellik iliskinin varlig1 tespit edilmistir.

Kilicer, Ay ve Ataer (2016) tarafindan yapilan calismada, 2013 yili
verileri kullanilarak OECD tilkelerinde vergileme ve demokrasi
arasinda bir iliski olup olmadigi arastirilmistir. Tablo ve grafik
karsilastirmast  yoluyla yapilan c¢alismanin sonuglarina gore,
beyanname yoluyla vergi ¢deyen miikelleflerin sayis: ile demokrasi
puanlar: arasinda pozitif bir iliski bulundugu goriilmiistiir.

Demircioglu (2018) tarafindan yapilan calismada, 36 tilke icin
cogunlukla 2015 yili verileri kullanilarak vergileme ve demokrasi
arasindaki iliski kesitler arasi regresyon yontemiyle incelenmistir.
Calismadan elde edilen sonuglara gore, vergileme ve demokrasi
arasmnda pozitif bir iliski bulunmustur. Vergi yiikii arttikca demokrasi
diizeyi de artmaktadir. Ancak vergi yiikiiniin demokrasi diizeyi
tizerindeki pozitif etkisi belirli bir sinira kadardir. Bu sinir asildiktan
sonra iki degisken arasinda pozitif iliski negatife donmektedir.
Calismada bu sinir %39,76 olarak bulunmustur.

Kato ve Tanaka (2019) tarafindan yapilan ve 1960-2007 yillar ile 143
gelismekte olan tilkeyi kapsayan calismada, vergilerin cagdas
demokrasilerdeki rolii sabit ve rassal etkiler modelleri yardimiyla
incelenmistir. Calismada modern bir vergi olarak KDV ile demokrasi
arasinda pozitif bir iligki oldugu sonucuna ulasilmistir.

Saracoglu vd. (2020) tarafindan yapilan calismada, Tiirkiye'de
vergileme ve demokrasi arasindaki iliski incelenmistir. 1984-2019
yillarin1  kapsayan calismada regresyon analizi kullanilmustir.
Calismadan elde edilen sonuglara gore, belli bir esige kadar vergi
yiikii demokrasi diizeyini arttirmaktadir. Bu esik asildiktan sonra
vergi yiikii arttikca demokrasi diizeyi azalmaktadir. Bu esik calismada
kullanilan iki ayr1 demokrasi degiskeninden biri olan hukuk ve diizen
igin %24 iken, demokratik hesap verilebilirlik degiskeni igin %11,83
olarak belirlenmistir.
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Literattirde yer alan calismalara bakildiginda genellikle bir tlke
ozelinde yapilan galismalar olmakla birlikte, tilke gruplar: seklinde de
yapilan galismalar bulunmaktadir. Ulke gruplarmin érneklem olarak
alindig calismalarda ise yatay kesit analizi, OLS, sabit etkiler, panel
regresyon analizi ve panel nedensellik analizlerini kullanilmistir. Bu
acidan bakildiginda ¢alisma, literatiirde yer alan calismalardan gerek
orneklem tilke grubu gerekse kullanilan analiz yontemleri agisindan
farklilasmaktadir.

3. AMPIRIK CERCEVE
3.1. Veri ve Model

Calismanin temel amaci vergilemenin demokrasi tizerindeki etkisinin
arastirilmasidir. Calisma kapsaminda OECD tiyesi 37 iilke 6rneklem
olarak alinmis ve 2010-2019 yillar1 arasinda zaman kisiti
uygulanmigtir. Zaman kisii uygulanmasinin nedeni demokrasi
indeksinin dtizenli olarak 2010 yilindan itibaren {iretilmeye
baglanmasidir. Calismada iki model olusturulmus ve her iki modelde
de demokrasi indeksi bagimli degisken olarak analize dahil edilmistir.
Birinci modelde sadece vergi yiikii bagimsiz degisken olarak analize
dahil edilirken, ikinci modelde ise dolayli ve dolaysiz vergiler
bagimsiz degisken olarak analize dahil edilmistir. Demokrasi indeksi
verileri The Economic Intelligence Unit (EIU) websitesinden, vergi
yiikii, dolayli ve dolaysiz vergilere iligkin veriler ise OECD veri
tabanindan elde edilmistir. Tablo 1'de calisma kapsaminda yapilan
analizlerde kullanilan degiskenlere ait tanimlayici istatistikler
bulunmaktadir.

Tablo 1: Degiskenlere Ait Istatistiki Bilgiler

Degisken Ortalama Standart Sapma Minimum Maksimum
Demokrasi 8.112081 0.9918266 4.09 9.93
Vergi Yiikii 33.18199 7.54388 12.649 50.809
Dolaysiz Vergiler ~ 65.32047 8.44439 38.15 84.209

Dolayl Vergiler 33.13968 7.75394 15.791 55.336
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Tablo 1’e gore OECD tiyesi tilkelerde demokrasi indeksi 8.11 ortalama
ile yiiksek olarak gerceklesmistir. Demokrasi indeksinde 1 ile 10
arasinda puanlama yapilmakta olup, 1’e yakin olmasi durumunda
demokrasi egilimin diistik, 10’a yakin olmasi durumunda ise
demokrasi egilimin yiiksek oldugu anlamina gelmektedir. Bu agidan
bakildiginda OECD tiyesi tilkelerde demokrasi egilimi en diistik 4.09
ve en yiksek 993 olarak gerceklesmistir. Ulkeler ozelinde
ortalamalara bakildiginda 5.147 ortalama ile en diistik demokrasi
egilimi Turkiye'de, 9.886 ortalama ile en yiiksek Norveg'te
gerceklesmistir.  Vergi yilikii ise ortalama %33.18 olarak
gerceklesmistir. Toplam vergi gelirleri icerisinde %65.32 ile dolaysiz
vergiler agirlikli bir paya sahipken, dolayli vergiler ise %33.14
oraninda ortalama paya sahiptir.

Buradan hareketle galismada iki ekonometrik model olusturulmustur.
Model 1 vergi ytkiintin demokrasi tizerindeki etkisini, Model 2
dolayli ve dolaysiz vergiler olarak vergi yapisinin demokrasi
tizerindeki etkisini incelemektedir. Olusturulan modeller asagidaki
gibidir.

Model 1:  democracy;; = B, + fitaxburden;_qy + &;
Model 2:  democracy;, = B, + prdirect;_q) + Brindirect;_1) + &

Olusturulan esitliklerde gosterilen denklemlerde i yatay kesit
birimlerini (37 OECD tyesi tilke), t ise zaman (2010-2019) boyutunu
gostermektedir. Modellerde democracy demokrasi endeksini, taxburden
vergi yikiint, direct dolaysiz vergileri ve indirect dolayli vergileri
temsil etmektedir. Modellerde bagimsiz degiskenler olarak yer alan
vergi yiki, dolayll ve dolaysiz vergilerin bir dénem gecikmeli
degerleri analize dahil edilmistir. Ciinkii vergi yiikii bir vergilendirme
donemi sonunda ortaya cikmaktadir. Bu nedenle de demokrasiye
katilma istegi vergilendirmeye bagli olarak sonraki donemde artacak
veya azalacaktir.

3.2. Bulgular
Calismada OECD tiyesi tilkeler bazinda vergilendirmenin demokrasi

tizerindeki etkisi panel veri analizi yardimiyla incelenmistir. Panel
veri analizinde oncelikle klasik model olan havuzlanmis en kiigiik
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kareler yontemi ile panel regresyon yontemi arasinda hangisinin
kullaniminin daha uygun oldugunun tespiti amaciyla Breusch Pagan
(1980) testi uygulanmistir. Breusch Pagan (1980) testi rassal etkiler
modeline karst havuzlanmis en kiigiik kareler modelinin
uygunlugunun sinandigi ve havuzlanmis en kiicik kareler
yonteminin kalintilarina dayanan Lagrange Multiplier (LM) testidir.
Teste gore panel veri modellerinde birim etkilerin varyansin sifir
olmasi durumunda en kiiciik kareler, birim etkilerin varyansimnin
sifirdan farkli olmasi durumunda ise rassal etkiler modeli
kapsaminda  genellestirilmis en  kiicik  kareler  yontemi
kullanilmalidir. Sifir hipotezi birim etkilerin varyansimin sifira esit
oldugu yoniindedir (Breusch ve Pagan, 1980: 246-251). Breusch Pagan
(1980) testi sonuglar1 Tablo 2'de yer almaktadir.

Tablo 2: Breusch Pagan (1980) LM Testi Sonugclar1

Model 1 Model 2
%2 test istatistigi 1197.80 1177.80
Prob. Degeri 0.000* 0.000*

Not: * %5 diizeyinde anlamhidur.

Tablo 2'ye gore her iki modelde de %5 anlamlilik diizeyinde sifir
hipotezi reddedilmis ve tahminin havuzlanmis en kiiciik kareler
yontemi ile yapilmamasi gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Breusch Pagan (1980) testiyle aymi sekilde modellerin klasik model ile
rassal etkiler modeli arasinda tercih amaciyla Olabilirlik Orani (LR)
testi uygulanmustir. Sifir hipotezi klasik modelin uygun oldugu
yoniindedir. LR testi sonuglar: Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3: Olabilirlik Oran1 (LR) Testi Sonuglar1

Model 1 Model 2
%2 test istatistigi 897.57 863.69
Prob. Degeri 0.000* 0.000*

Not: * %5 diizeyinde anlamlidir.
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Tablo 3’te yer alan sonuglara gore benzer sekilde LR testinde de sifir
hipotezi %5 anlamlilik diizeyinde reddedilmekte ve klasik model ile
tahminin uygun olmadig1 sonucuna ulasiimistir.

Ardindan modellerin sabit ya da rassal etkiye sahip olup olmadig:
belirlenmelidir. Bunun icin de Hausman (1978) testi uygulanmustur.
Hausman (1978) testinde sifir hipotezi birimler arasinda korelasyonun
olmadig1 yani rassal etkilerin oldugu seklindedir (Hausman, 1978:
1258). Hausman (1978) testi sonuglar: da Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4: Hausman Testi Sonuglari

Model 1 Model 2
Hausman test istatistigi 21.91 33.78
Prob. Degeri 0.000* 0.000*

Not: * %5 diizeyinde anlamlidir.

Hausman test sonuglarina gore her iki modelde de sifir hipotezi %5
anlamlilik diizeyinde reddedilmekte ve tahmin yontemi olarak sabit
etkiler yonteminin tutarh oldugu sonucuna ulasilmistir.

Hausman (1978) testi sonuglarindan elde edilen sabit etkiler modeli
yoluyla tahmin yo6ntemine dayanarak degisen varyans ve
otokorelasyon olmak tizere temel varsayim testleri yapilmustir.
Degisen varyans igin Degistirilmis Wald Testi (Modified Wald Test),
otokorelasyon i¢in Bhargava, Franzini ve Narendranathan Durbin-
Watson testi ve Baltagi Wu LBI testi yapilmustir.

Ekonometrik analizlerde heteroskedasite yani degisen varyans sorunu
cogunlukla  yatay  kesit  verilerle  yapilan  calismalarda
karsilasilmaktadir. Yatay kesit birimleri icinde varyansin birimlere
gore degismesi durumu degisen varyans olarak adlandirilmaktadir
(Yerdelen Tatoglu, 2016: 220). Sabit etkiler modelinde degisen varyans
sorunu Degistirilmis Wald testi ile analiz edilmektedir. Degistirilmis
Wald testinde sifir hipotezi birimlere gore degisen varyans sorunu
yoktur seklindedir (Greene, 2003: 488). Degistirilmis Walt testi
sonuglarina Tablo 5’te yer verilmektedir.
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Tablo 5: Degistirilmis Wald Testi Sonuglar1

Model 1 Model 2
%2 test istatistigi 4848.70 4676.70
Prob. Degeri 0.000* 0.000*

Not: * %5 diizeyinde anlamlidir.

Sonuglarin yer aldigi Tablo 5'e gore her iki modelde de sifir hipotezi
%5 anlamlilik diizeyinde reddedilmis ve degisen varyans oldugu
yontindeki alternatif hipotez kabul edilmistir.

Bahrgava, Franzini ve Narendranathan (1982) tarafindan sabit ekili
modellerde otokorelasyonun test edilebilmesi amaciyla Durbin-
Watson test istatistiginin sahip oldugu kullanim avantajlar1 nedeniyle
AR(1) modeli kullanarak Durbin-Watson otokorelasyon test istatistigi
gelistirilmistir. Buna gore sifir hipotezi birimler arasinda
otokorelasyonun olmadig1 yoniindedir (Bhargava vd., 1982: 533-538).
Bhargava vd. tarafindan gelistirilen Durbin-Watson test istatistiginin
yaninda Baltagi-Wu (1999) tarafindan gelistirilen Yerel En lyi
Degismez (Locally Best Invariant - LBI) testi de uygulanmstir. LBI
testi hem sabit hem de rassal etkili modeller i¢in kullanilabilmektedir.
Ayni zamanda dengesiz modeller icin de kullanilabilmektedir. Sifir
hipoetizi otokorelasyon yoktur seklinde kurulmaktadir (Baltagi ve
Wu, 1999: 815-818). Bahrgava, Franzini ve Narendranathan (1982)
Durbin-Watson test istatistigi ve Baltagi-Wu LBI sonuglarma Tablo
6’da yer verilmektedir.

Tablo 6: Otokorelasyon Testi Sonuglari

Model 1 Model 2
Bhargava vd. Durbin-Watson d istatistigi 0.45938 0.49711
Baltagi-Wu LBI Istatistigi 0.87309 0.88149

Tablo 6’da yer alan her iki testin sonuglarina gore Model 1 ve Model
2’de otokorelasyon sorunu bulunmaktadir. Durbin-Watson ve LBI
testinde olasiik degerleri verilmeyip test istatistik degerleri
verilmektedir. Hesaplanan test istatistik degerleri 2’den kiiciikse
onemli derecede otokorelasyonun bulundugu, 2 ve 2’ye yakinsa
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otokorelasyon sorununun olmadigina karar verilmektedir (Un, 2015:
75; Yerdelen Tatoglu, 2016: 226). Bu nedenle galisma kapsaminda
olusturulan modellerde test istatistik degerlerinin ikisi de 2’den
kiigtiktiir. Yani her iki modelde de 6nemli dereceden otokorelasyon
sorunu bulunmaktadir.

Panel veri analizlerinde degisen varyans ve otokorelasyon sorunlari,
tahmin edilen regresyon modellerinden elde edilen katsayilarin
tutarsiz ve sapmali olmasma yol agmaktadir. Bu nedenle temel
varsayim  sorunlarina  direngli  tahmincilerin  kullanilmas:
gerekmektedir. Calismada da degisen varyans ve otokorelasyon
sorununu ortadan kaldiran ve modellerin direngli olmasin saglayan
Beck ve Katz (1995) Panel Diizeltilmis Standart Hata (Panel Corrected
Standart Error - PCSE) tahmincisi kullanilmistir. Beck ve Katz (1995),
Parks tarafindan gelistirilen modelin ortaya cikardigi problemler
nedeniyle hem otokorelasyon hem de degisen varyans durumlarinda
tahmincilerin dogruluklarmin artirilmasi amacryla PCSE tahmincisini
gelistirmistir. Yapilan analizlerde PCSE tahmincisinin daha tutarli
sonuglar verdigi kanitlanmistir (Beck ve Katz, 1995: 640-641). Sonuglar
Tablo 7'de yer almaktadir.

Tablo 7: Panel Diizeltilmis Standart Hata (PCSE) Sonugclar:

Degiskenler Model 1 Model 2

c 6.31118 (0.000%) 7.855343 (0.000%)
taxburden 0.054231 (0.000%)

direct 0.0238357 (0.012%)
indirect -0.0402797 (0.000%)
R2 0.1687 0.2312

Wald Chi2 (p) 1298.50 8148.72

Not: * %5 diizeyinde anlamlidur.

Tablo 7’ye gore vergi yiikiiniin demokrasi tizerindeki etkisini gosteren
Model 1'de vergi yiikiiniin katsayis1 %1 anlamlilik diizeyinde
istatistiki olarak anlamli bulunmustur. Buna gore vergi yiikiinde
meydana gelen bir birimlik artis demokrasi diizeyini %0.05 oraninda
artirmaktadir. Etki orami her ne kadar diisiik olsa da teoride
beklenildigi gibi vergi yiikiindeki artis bireylerin demokrasiye katilim
isteklerini artirmaktadir. Bu da bireylerin 8dedikleri vergiler arttikca
karsihiginda daha ¢ok demokrasi talebinde bulundugu ve hesap
verebilirlik kapsaminda ¢dedikleri vergilerin hesabini sorduklarini
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kanitlamaktadir. Elde edilen bulgular literatiirde yer alan Zenginobuz
vd. (2010), Profeta vd. (2013), Giir (2014) ve Demircioglu (2018)
tarafindan yapilan calismalarin sonuglartyla uyumludur. Dolayli ve
dolaysiz vergiler itibariyle demokrasi talebi {izerindeki etkilerin
incelendigi Model 2 sonuglarina gore ise, dolayli ve dolaysiz vergiler
%5 anlamhilik diizeyinde anlamli bulunmustur. Buna goére dolayli
vergilerin paymin toplam vergi gelirleri icerisinde bir birim artmasi
demokrasi diizeyini %0.04 oraninda azaltmaktadir. Dolayli vergilerin
mali anestezi etkisi dustinuldugiinde, bu sonug¢ beklenen bir
durumdur. Ciinkii dolayli vergiler, mali anestezi etkisi yaratarak
bireylerin ne kadar ve ne sekilde vergi verdiginin farkina varmasini
zorlagtirmaktadir. Bu da bireylerin hesap sorma sorumlulugunu
olumsuz etkilemektedir. Dolaysiz vergiler agisindan sonug
incelendiginde ise dolaysiz vergilerin demokrasiye katilim istegini
artirdig1 sonucuna ulasilmistir. Bu durum teoride beklenen durum ile
aynidir. Ciinkii dolaysiz vergiler bireyler tarafindan beyana dayali
olarak o6dendiginden bireylerin vergiyi hissetme derecesi dolaylh
vergilere gore daha siddetlidir. Buna gore OECD diilkelerinde dolaysiz
vergilerin paymn toplam vergi gelirleri icerisinde bir birim artmasi
demokrasi dtizeyini %0.024 oraninda artirmaktadir. Buradan
hareketle tilkeler demokrasi diizeyini artirmak isterlerse vergi yapisini
dolayl1 vergilerden dolaysiz vergilere dogru kaydirmalidir. Tam tersi
durumda yani demokrasi diizeyini diisiirmek isterlerse de dolayh
vergilerin agirlikli oldugu bir vergi yapisi olusturmalidir.

SONUC

Vergilerin demokrasi tizerindeki etkileri, devlet ve toplum arasinda
bir sosyal sozlesme olarak goriilmesinden ve devlet - toplum
iligkilerini ~diizenleyen en temel alanlardan biri olmasindan
kaynaklanmaktadir. Buna gore, vatandaslar o6dedigi vergilerin
karsiliginda siyasi temsil talebinde bulunmakta ve vergi politikalar:
devlet ile vatandaslar arasinda bir pazarlik siirecinin sonucunda
ortaya ¢ikmaktadir. Tarihsel 6rnekler ile giintimiiz tilkelerinin vergi
yiiki ve demokrasi diizeyleri de bu goriisii destekler niteliktedir.
Nitekim bati demokrasilerinin ortaya ¢ikmasinda vergilerin 6nemli
bir etkisi vardir. Giiniimiizde de vergi diizeyinin yiiksek oldugu
tilkelerde demokratik kurum ve degerlerin gelismis oldugu, buna
karsilik kamu harcamalarmin vergilerden ziyade vergi disi gelirlerle
finanse edildigi tilkelerde (rantiyer devletlerde) demokratik kurum ve
degerlerin gelismemis oldugu gozlemlenmektedir. Bununla birlikte,
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vergi artislarinin demokrasi diizeyini artirmasi vergi sisteminde yer
alan vergilerin 6zelliklerine baghdir. Vergilerin demokrasi diizeyini
olumlu etkileyebilmesi igin miikelleflerin 6dedigi vergileri
hissedebilmesi gerekmektedir. Bu yiizden, vergi yapist da vergilerin
demokrasi tizerindeki etkisini belirleyen bir unsurdur.

Calismada vergi yiikii ve yapisinin demokrasi diizeyini etkileyip
etkilemedigi ampirik olarak incelenmistir. Ampirik testlerden elde
edilen sonuglara gore vergi yiikii ile demokrasi diizeyi arasinda
pozitif ve istatiksel olarak anlaml bir iliski bulunmustur. Diger bir
ifadeyle, vergi yiikii artttkca demokrasi diizeyi de artmaktadir.
Vergilerin demokrasi {izerindeki etkisi vergi yapis1 agisindan
incelendiginde ise dolayli vergiler ile demokrasi diizeyi arasinda
negatif ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmustur. Bu iligki
beklenen bir sonuctur. Ciinkii dolayli vergiler mali anestezi etkisi
yiiksek olan vergilerdir. Miikellefler cogunlukla bu vergileri
odediginin farkina varmazlar. Dolayisiyla miikellefler vergi nedeniyle
bir maliyete katlandiklarinin farkina varamadiklarindan kamusal
kararlara miidahil olma hakkini kendilerinde gérmezler. Dolaysiz
vergiler ile demokrasi diizeyi arasinda ise pozitif ve istatistiksel olarak
anlaml bir iligski bulunmustur. Bu da beklenen bir sonuctur. Ciinkii
dolaysiz vergiler genellikle beyanname verilerek ©6denen ve
miikellefin vergi o6dedigini hissettigi vergilerdir. Dolayisiyla
miikellefler ddedikleri vergiler karsiiginda kamusal kararlarda soz
sahibi olmak istemektedirler. Calismadan elde edilen sonuglara gore
vergi yapilarinda yapilacak degisiklikler {ilkelerin demokrasi
diizeyini etkileyebilmektedir. Bu nedenle tilkeler demokrasi
diizeylerini artirmak istiyorlarsa dolaysiz vergilerin agirlikli oldugu
bir vergi yapisi tasarlamalar: daha yararli olacaktir.
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SUMMARY

Taxes have political effects as well as economic, financial and social effects.
Therefore, the tax burden and tax structure of a country can also affect the
political structure of that country. At this point, the view that taxes can have
an effect on democracy is discussed by political scientists. The view that taxes
can affect the level of democracy is explained by the approach that society can
have the floor in the administration in return for taxes. According to this
view; the government needs regular income in order to fulfill the public
services expected from it. The state usually meets this income need with taxes.
However, the political importance of taxation goes beyond providing income
to the government and plays a central role in shaping the government's bonds
with society. This role is one of the main areas that regulate government-
society relations. Taxes are seen as a social contract between the government
and society, and developments in this area promote representative
democracy. Because tax policies are the result of a bargaining process between
governments and societies. While the government tries to collect taxes for
public finances, society also wants to influence the use of the taxes they pay.
As a result, there is a natural bargain between the government and taxpayers
on taxation. When governments collect more revenue through taxation, they
will give society the right to voice concerns about how taxes are collected and
spent. Ultimately, this process will lead politicians to be more accountable
and democratic. The role of taxes in the emergence of Western democracy also
supports this view.

The aim of the study is to examine whether taxation is effective on democracy
by creating political representation demand. Although it is stated that there is
a direct relationship between tax payment and the demand for democracy, the
effect of each type of tax on democracy may be different due to the
characteristics of taxes. Therefore, it is also among the aims of this study to
examine the effects of tax structure on democracy in addition to the tax
burden. For this reason, two models have been developed that examine the
effects of tax burden and tax structure on democracy. The Breusch Pagan
(1980) test and the Likelihood Ratio (LR) test were used to choose between the
pooled least squares method and the random effects model, and Hausman
(1978) test was used to choose between random and fixed effects. It is
concluded that the most suitable model for estimation is the random effects
model. In addition, it is important to test the basic assumptions for regression
models established in econometric analysis. In this context, Modified Wald
Test (Modified Wald Test) for heteroskedasticity, Bhargava, Franzini and
Narendranathan Durbin-Watson test and Baltagi Wu LBI test were performed
for autocorrelation. Finally, the Panel Corrected Standard Error (PCSE)
estimator, developed by Beck and Katz (1995), an estimator resistant to both
variance and autocorrelation, was used. According to the results, the effect of
tax burden on democracy was found to be statistically significant and
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positive. In terms of tax structure, while the effect of indirect taxes on
democracy was found to be statistically significant and negative, the effect of
direct taxes on democracy was found to be significant and positive.
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Calisanlarin is tatmini ve verimlilikleri uzun yillardir isletmeler icin 6nemli
bir konu olmustur. Her iki kavram da performans artisina, kar artisgina veya
diisiik performans ile isgdren devir oraminda artisa neden olabilir. Bu
nedenle, hem ig tatmini hem de verimlilik kavramlarimin onciillerinin
anlasilmast ve bu onciillerin is tatmini ve verimlilik tizerinde etkilerinin
incelenmesi uzun yillardan beri onemli arastirma konulari arasimdadir.
Literatiive gdre, is yeri tasarim calisanlarin is tatmini ve verimliliklerini
etkileyen en dnemli faktérler arasindadir. Bu calismamn amaci, is yeri
tasarimimin (ofis /biiro diizeni ve fiziksel cevre) is tatmini ve algilanan
calisan verimliligi tizerindeki etkisini bir kamu tiniversitesinde yapisal esitlik
modelleme ile 6lgmek ve stratejiler dnermektir. Arastirma, Bursa Uludag
Universitesi calisanlart iizerinde viiriitiilmiistiir. Veriler yiizyiize anket
yontemi ile toplanmigtir. Arvastirmada kolayda Ornekleme kullamlmstir.
Analiz igin 290 anket formu uygun bulunmugstur. Arastirma bulgularina
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gore, is yeri tasarmmunin iki boyutunun is tatmini tizerinde ve is tatmininin
de calisanlanin algilanan verimliligi iizerinde istatistiksel olarak anlamli bir
etkisi mevcuttur.

Anahtar Kelimeler: Is Yeri Tasarimi, Is Tatmini, Algilanan Verimlilik,
Universite Calisanlari, PLS-SEM.

JEL Kodu: M10, M12, M19.



Isyeri Tasarumimn Is Tatmini ve Algilanan Verimlilik Uzerindeki Etkisinin
Olciimii: Universite Calisanlar: Uzerinde Bir Arastirma

MEASURING THE INFLUENCE OF WORKPLACE DESIGN
ON JOB SATISFACTION AND PERCEIVED
PRODUCTIVITY: A RESEARCH ON UNIVERSITY
EMPLOYEES

ABSTRACT

Employee job satisfaction and productivity of employees are so crucial for
companies since many years. Both of them may either lead to higher
performance, increased profit or lower performance, increased turnover rate
and etc. That’s why, understanding the antecedents of both job satisfaction
and productivity, and exploring the influence of those antecedents on job
satisfaction and productivity have been important research areas since many
years. According to the literature, workplace design is one of the most
important factors affecting job satisfaction and productivity of employees.
The aim of this study is to measure the impact of workplace design (office
layout and physical environment) on job satisfaction and perceived employee
productivity by means of structural equation modeling in a public university
and to suggest strategies. The research was conducted on employees of Bursa
Uludag University. Face-to-face questionnaire was used as the data collection
method. Convenience sampling was chosen as the sampling method. 290
surveys were confirmed for testing the model. Research findings indicate that
two dimensions of workplace design were found to have influences on job
satisfaction and job satisfaction was found to have an important influence on
perceived productivity of employees.

Keywords: Workplace Design, Job Satisfaction, Perceived
Productivity, University Employees, PLS-SEM.

JEL Code: M10, M12, M19.
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INTRODUCTION

All of the businesses such as manufacturing industry, services
industry and others are competing severely in the world. There are
many success factors that lead to a competitive business one of which
is productivity (Groen et al., 2019: 443). There is an ongoing debate on
the drivers of productivity. Concepts of workplace design and job
satisfaction are at the center of this debate. If the occupants feel
comfortable in office environments, this potentially leads to
satisfaction and productivity. The productivity of an employee is
related with the accuracy of tasks but also it is related to producing
new ideas and creativity (Rasheed et al., 2019:1). In today’s business
environment, all of the companies should have highly productive
employees to be competitive in the long term. Therefore, it is crucial to
explore the drivers of productivity and to explore the influences of the
antecedents of productivity on productivity (Shobe, 2018). There have
been many efforts to find out the factors affecting the productivity of
employees since the early years of 20th century and workplace design
was found to be one of the most important factors (Sharif, Sharif,
2017). The design of the workplace may lead to improvements and
developments in job satisfaction and perceived employee
productivity. This has an important effect the motivation of the
employees. On the contrary, poor workplace design may lead to a
lower level of employee satisfaction, productivity, performance and
may also lead to a higher level of stress (Gutnick, 2007). These are
especially crucial in universities because universities are the places of
creativity. Universities have important missions one of which is to
educate students who are the future of the country. The other one is to
produce science and to develop science for the benefit of the society.
Lastly, universities should lead the society. Thus, productivity of
employees are important to achieve these. In this study, it is aimed to
measure the influence of workplace design [office layout (furniture
and equipment) and physical environment (lighting, aesthetics and
aroma)] on job satisfaction and perceived employee productivity by
means of structural equation modeling in a public university and to
suggest strategies.
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1. WORKPLACE DESIGN AND ITS RELATIONSHIP WITH
JOB SATISFACTION AND PERCEIVED
PRODUCTIVITY

Human workforce can be evaluated as the greatest asset of a
company. Thus, satisfaction and productivity of this “asset” is so
important (Kim et al., 2020: 2). Workplace design is an important
antecedent of satisfaction, engagement and productivity (Pitchforth et
al., 2020: 1-2). In fact, researches on the influence of workplace design
on productivity are old. It can be said that Taylor’s studies and
Hawthorne Experiments were the first works about this topic (Harris,
2019: 57).

There are many sub-dimensions of workplace design according to
Ikonne & Yacob, 2014. These sub-dimensions include many types, for
instance temperature, heat and cold, lighting, gravity and etc. All of
these are assumed to have influences on the satisfaction and
performance of employees and thus, they can be taken into
consideration as the basic drivers of comfort. There are also other sub-
dimensions of workplace design such as furniture, equipment,
aesthetics and aroma (Ikonne, Yacob, 2014: 3; Sharif, Sharif, 2017).

Workplace design should be done according to some criteria. A good
and inspirational workplace requires an investigation of how and
which workplace sub-dimensions influence job satisfaction and
perceived productivity (Khan et al., 2011: 120).

Job satisfaction which can be defined as “the feelings of the employees
and attitude in relation with job components and job itself” is closely
related to productivity (Waqas, 2014: 144). Workplace design plays a
key role in forming job satisfaction of the employees (Mendis, 2016:
148). According to researches, satisfied employees mean increased
productivity (Kwon, Remay, 2020: 2; De Been, Beijer, 2014: 142; Fahr,
2011: 29).

The concept of perceived productivity can be defined as the measure
of the extent to which the workplace design supports employees
when they perform their activities. Every workplace should be

designed in order to increase job satisfaction and productivity (Nappi
et al., 2020: 217).
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In the literature, there are many studies about the relationships of
workplace design, job satisfaction and perceived productivity. In spite
of this, the literature that investigates this topic in universities is still
rare especially in Turkey. Because of this, this study tries to fill this
gap and to explore the factors that make universities more productive.

2. METHODOLOGY
2.1. Sample Size and Method of the Research

The main population of the research was the employees of Bursa
Uludag University. Face-to-face survey method was used as the data
collection method. Convenience sampling was chosen as the sampling
method of the research. Data collection period was between
September and November 2019. 317 surveys were filled but 27 of
them were not used because of some reasons such as incomplete
survey, marking the same extreme option for every question and etc.
The latent variables of the research model are office layout (furniture,
equipment), physical environment (lighting, aesthetics, aroma), job
satisfaction and perceived employee productivity. The scale of these
latent variables were adopted from Sharif & Sharif, 2017. Smart PLS
3.0 and IBM SPSS 21.0 were used for analyzing data.

2.2. Profile of Respondents

As it can be seen in Table 1, 131 of the respondents were male and 153
of the respondents were female. Most of the respondents (34.5%) were
between 30-40 ages, 27.2% of the respondents were between 41-50
ages and 23.8% of the respondents were between 51-60 ages. Nearly
half of the respondents were faculty members (academicians) and
49.7% of the respondents were staff (non-academicians). Most of the
respondents” office type were shared office and 34.5% of them were
individual office. Besides, there were only 4.8% flexible offices.
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Table 1. Profile of Respondents.

Demographics Frequency

Demographics

Frequency %

Gender
Male
Female

Missing value

Age

<=30
30-40
41-50
51-60

>60

Missing value
Office Type

Individual
office

Shared office
Flexible office

Missing value

131
153
6

30
100
79
69

100

174
14

45,2
52,8
2.0

124
34,5
27.2
23,8

2,1

2.0

34,5

60,0
4,8
0,7

Income
<2000 TL
2000-3000 TL
3001-4000 TL
4001-5000 TL
>5000 TL

Occupation
Academician

Non-
academician

12
34
92
114
38

146
144

4,1

11,7
31,7
39,3
13,1

50,3
49,7

2.3. Research Model and Hypothesis

In Figure 1, the model can be seen and it is composed of the latent

variables,

which

“furniture”,

“equipment”,

“lighting”,

“aesthetics”, “aroma”, “job satisfaction” and “perceived employee
productivity” and the relationships among them.

283

1JSI 14/1
Haziran
June
2021



Dilek TASKIN, Cagatan TASKIN

Figure 1. Research Model.
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The hypotheses of the research are:

Hi: “Furniture” positively impacts “job satisfaction”.
H>: “Equipment” positively impacts “job satisfaction”.
Hs: “Lighting” positively impacts “job satisfaction”.
Ha: “ Aesthetics” positively impacts “job satisfaction”.
Hs: “ Aroma” positively impacts “job satisfaction”.

He:"Job satisfaction” positively impacts “perceived employee
productivity”.

2.4. Construct Reliability and Validity Results
In Table 2, the results of construct reliability and validity can be seen.

The AVE values of the dimensions must be 0,50 or more for the
validity of latent variables (Fornell, Larcker, 1981). Results show that




Isyeri Tasarumimn Is Tatmini ve Algilanan Verimlilik Uzerindeki Etkisinin

Olciimii: Universite Calisanlar: Uzerinde Bir Arastirma

the AVE values for aesthetics, aroma, equipment, furniture, job
satisfaction, lighting and perceived employee productivity are 0.73,
0.75, 0.79, 0.59, 0.73, 0.78 and 0.84 respectively. The composite
reliability values of the latent variables are also given in Table 2.
Composite Reliability value should be 0.70 or above (Cortina, 1993).

Table 2. Construct Reliability and Validity.

Construct Cronbach’s Alpha Rho’A CR AVE
Aesthetics 0.82 0.83 089 073
Aroma 0.67 0.68 0.85 0.75
Equipment 0.87 0.89 0.92 0.79
Furniture 0.86 0.87 0.89 0.59
Job Satisfaction 0.82 0.83 0.89 0.73
Lighting 0.86 0.87 0.91 0.78
Perceived Employee 0.93 0.94 0.95 0.84

Productivity

In Table 3 outer loadings of the latent variables can be seen. Outer
loadings range from 0.65 to 0.95. These values can be accepted as high

values.
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Table 3. Outer Loadings.
Latent Variables Observed Variables ~ Outer Loadings
Aesthetics AE1 0.87
AE2 0.85
AE3 0.84
Aroma AR1 0.84
AR2 0.88
Equipment EQ1 0.84
286 EQ2 0.94
13SI 1471 EQ3 0.89
Haziran | Fyrniture FU1 0.78
June
2021 FU2 0.78
FU3 0.76
FU4 0.82
FU5 0.77
FU6 0.65
Job Satisfaction JS1 0.86
JS2 0.87
1S3 0.83
Lighting LT1 0.85
LT2 0.94
LT3 0.86
Perceived Employee Productivity PEP1 0.83
PEP2 0.93
PEP3 0.93
PEP4 0.95
2.5. Testing the Research Model by Using PLS
Path coefficients of the research model can be seen in Figure 2. T
values of the research model are given in Figure 3.
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Figure 2. Path Coefficients.
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Table 4 shows the results of hypothesis tests and structural
relationships. The path coefficient of “furniture” on “job satisfaction”
is 0.45, the path coefficient of “equipment” on “job satisfaction” is
0.01, the path coefficient of “lighting” on “job satisfaction” is 0.13, the
path coefficient of “aesthetics” on “job satisfaction” is 0.20, the path
coefficient of “aroma” on “job satisfaction” is 0.03 and the path
coefficient of “job satisfaction” on “perceived employee productivity”
is 0.52.

Table 4. Results of Hypothesis Tests and Structural Relationships.

Hypothesis ~ Path Coefficient  t-statistica P Values Result

H; 0.45 2.70™ 0.007 Supported
H, 0.01 0.14 0.885 Not Supported
H; 0.13 1.09 0.274 Not Supported
Hy 0.20 1.86 0.063 Supported
Hs 0.03 0.20 0.836 Not Supported
Hs 0.52 452 0.000 Supported

a t-values for two-tailed test

*1.65 (sig. level 10%)

**1.96 (sig. level=5%)

*** T-value 2.58 (sig. level=1%) (Hair et al., 2011; Rezaei, 2015)

Acording to modeling findings, some of the hypotheses (1, 4 and 6)
were supported. Furniture antecedent was found to have a
statistically positive significant impact on job satisfaction. Aesthetics
antecedent was also found to have a statistically significant positive
impact on job satisfaction of employees. Job satisfaction was found to
have a statistically significant impact on perceived employee
productivity. In spite of this, equipment, lighting and aroma
antecedents were found to have no significant positive impacts on job
satisfaction. As seen from Table 4, the highest path coefficient was
0.52 that belongs to the path of job satisfaction-perceived employee
productivity. The second highest path coefficient was 0.45 that
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belongs to the path of furniture-job satisfaction. All of the results of
the research indicate that furniture and aesthetics were crucial
antecedents of job satisfaction and job satisfaction was a crucial
antecedent for perceived employee productivity. The answer of “how
to motivate employees” can be seen from the path coefficients.

CONCLUSION

The results of this paper provides useful implications for increasing
job satisfaction and perceived productivity of university employees. It
is important for university managers to know the influence of
antecedents on job satisfaction and perceived productivity of
employees. In this study, the antecedents were workplace design
components that were office layout (furniture and equipment) and
physical environment (lighting, aesthetics and aroma). According to
the research results, “furniture” antecedent was found to have a
statistically positive significant impact on job satisfaction. “ Aesthetics”
antecedent was also found to have a statistically significant positive
impact on job satisfaction of employees. Job satisfaction was found to
have a statistically significant impact on perceived employee
productivity. The findings implicate that furniture of workplace is so
crucial. In addition, aesthetics is another important factor. So,
university managers should focus on these two sub-dimensions
(furniture and aesthetics) in order to make their employees happier
and to increase their productivity.

The findings indicate that there are two important paths concerning
the research model. One of them is “furniture-job satisfaction-
perceived productivity”, the other one is “aesthetics-job satisfaction-
perceived productivity”. These paths show managers where to focus
and to start for improving productivity. The first path mentioned is
more important because of the path coefficients. In other words, if a
manager invests on “furniture” dimension one unit in order to
develop it, it is assumed that job satisfaction of the employees will
increase 0.45 units. In addition, if a manager invests on “job
satisfaction” dimension one unit in order to increase it, it is assumed
that perceived productivity of the employees will increase 0.52 units.
Thus, it can be said that it is a very strong path. University managers
should design the office desk, chairs and etc. in a way that provide
comfort and excellent communication and collaboration between
employees. They should be portable, ergonomic and light. The
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distance between desks should be designed according to the “new
normal” of working conditions.

The second important finding is the influence of “aesthetics” on “job
satisfaction”. Aesthetics is about the culture of the company and it is
much related to the appearance of the workplace. According to the
research findings, the “aesthetics” dimension was found to have a
positive impact on “job satisfaction”. The path coefficient is 0.20
which means that if a manager invests on “aesthetics” dimension one
unit in order to develop it, it is assumed that job satisfaction of the
employees will increase 0.20 units. Although there was no statistically
significant impact, the path coefficient of “lighting-job satisfaction”
shows that there is an influence but not statistically significant. In
spite of this, managers may focus on the lighting dimension also.

Limitations

As many researches have, this research also has a few limitations. One
of the limitations is about the latent variables of the research model.
These latent variables can be increased or changed according to the
scope of the main population. Thus, various models can be formed.
The second limitation is the sample size. The sample size could be
increased. The third limitation is the data collection time period. The
data was collected before coronavirus pandemic. The variables and
results will probably be different if it is decided to conduct the same
research during coronavirus pandemic. All of these limitations
generally lead to a fact that the results cannot be generalized and the
researches about this topic should be updated.
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OZET

Isletmeler acisindan calisanlarin is tatmini ve verimliligi konulart uzun
yillardir biiytik 6nem arz etmektedir. Bunun temel sebeplerinden biri
calisanlarin is tatmini arttik¢a verimliliklerinin de artacagi varsayimidir. Her
iki kavram da performans artisina, kar artisina veya diisiik performans ile
isgoren devir oraninda artisa neden olabilir. Bu nedenle, hem is tatmini hem
de verimlilik kavramlarinin o6nciillerinin anlasilmasi ve bu onciillerin ig
tatmini ve verimlilik tizerinde etkilerinin incelenmesi gerek reel sektorde
faaliyet gosteren isletmeler agisindan gerekse de tilkelerin fikir, proje ve bilim
iretme merkezleri olan tiniversiteler agisindan son derece ©nemlidir.
Literatiire gore, is yeri tasarimi calisanlarin is tatmini ve verimliliklerini
etkileyen en onemli faktorler arasindadir. Ts yeri tasarimu ise ofis/biiro diizeni
ve fiziksel cevre olmak iizere iki onemli alt unsurdan olusmaktadir. Bu
calismanin amacit da sdz konusu unsurlarin bir bagka ifade ile is yeri
tasariminin (ofis /biiro diizeni ve fiziksel cevre) is tatmini ve algilanan calisan
verimliligi tizerindeki etkisini bir kamu tiniversitesinde yapisal esitlik
modelleme kullanarak 6l¢mek ve cesitli stratejiler ve politikalar dnermektir.

Arastirma, Tiirkiye'nin en biiyiik tiniversitelerinden biri olan Bursa Uludag
Universitesi caliganlar1 iizerinde yiiriitiilmiistiir. Veriler yiiz yiize anket
yontemi ile toplanmustir. Arastirmada kolayda ornekleme kullanilmistir.
Verilerin toplanma zamani 2019 yilinin Eylil ve Kasim aylar1 arasindadir.
Dolayisiyla pandemi o6ncesinde veri toplama islemi tamamlanmustir.
Toplanan anket formlart ¢n analize tabi tutulduktan sonra arastirma
modelinin testi icin 290 adet anket formu analize uygun bulunmustur.
Arastirma modelinin test edilmesi icin yapisal esitlik modelleme
yaklasimlarindan PLS-Sem kullanulmistir. Arastirma modelinde, biiro
mobilyasi, arag/gere¢, aydinlatma, estetik, koku, is tatmini ve algilanan
calisan verimliligi ortitk degiskenleri yer almaktadir. Biiro mobilyasi,
arac/gereg, aydinlatma, estetik ve koku degiskenleri is tatmini degiskeninin
onciillerini olusturmaktadir. Algilanan calisan verimliliginin 6nctilii olarak is
tatmini degiskeni mevcuttur.

Arastirma modelinin yapisal esitlik modelleme ile test edilmesi sonrasinda
elde edilen sonuglara gore, is yeri tasarmminin iki boyutunun is tatmini
tizerinde ve is tatmininin de calisanlarmn algilanan verimliligi {izerinde
istatistiksel olarak anlamli bir etkisi tespit edilmistir. Is tatmini tizerinde en
fazla etkiye sahip olan degisken biiro mobilyas: degiskeni olmustur. fkinci
olarak is tatmini {izerinde etkili onciil ise estetik olarak tespit edilmistir.
Arastirma bulgularma gore is tatmininin de algilanan calisan verimliligi
tizerinde oOnemli bir etkiye sahip oldugu kanitlanmistir. Modelleme
sonuglarna gore ilgili yoneticilere strateji ve politika onerilerinde
bulunulmustur.
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Diizeltme: International Journal of Social Inquiry Cilt: 13 Sayi: 2'de
(Aralik, 2020) yaymlanan asagida kiinye bilgileri bulunan makalede sekil
117in dogru hali asagidaki gibidir:

Correction: In the article which is published in the International Journal of
Social Inquiry Vol: 13 Issue: 2 (December, 2020), the correct version of figure
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YAYIN ILKELERI ve YAZIM KURALLARI

YAZAR REHBERI

Uluslararas: hakemli bir dergi olan International Journal of Social
Inquiry yilda 2 kez (Aralik ve Haziran aylarinda) yayimlanir.

Dergiye gonderilecek yazilar, makale, kitap tanitimi, elestiri ve 6rnek
olay calismalarini icermektedir. Bu yazilar daha 6nce baska bir dergi
vb. calismada yayimlanmamis ve yayimlanmak {izere gonderilmemis
olmalidir.

Yazilar Tiirkce ve Ingilizce dillerinde olabilir. Yazilar yayimlanmak
tizere kabul edildiginde International Journal of Social Inquiry biitiin
yayin haklarina sahip olacaktr.

Dergiye gonderilen yazilarmn ilk degerlendirmesi yaym kurulu
tarafindan dergi yazim kurallarma uygunlugu bakimindan yapilr.
Uygun bulunan ¢alismalar uluslararasi kabul goren benzerlik tarama
programlarinca (akademik kurallara uygun bir bicimde atif yapilan
bire bir alintilar, kaynakca ve dipnot disarida tutularak) taranmir.
%15’den fazla benzerlik tespit edilen calismalar higbir islem
yapilmadan, tarama sonug raporu ile birlikte yazar/ yazarlarina geri
gonderilecektir.

Bu asamadan sonra calisma 2 hakeme gonderilecek; hakemlerden
gelecek rapor dogrultusunda yazimin basilmasina, rapor cercevesinde
diizeltilinesine, yazimin geri cevrilmesine veya iiciincii bir hakeme
gonderilmesine karar verilecek ve durum yazara/yazarlara en kisa
siirede bildirilecektir.

Yazar/yazarlardan istenecek diizeltmelerin en ge¢ 1 ay iginde
yapilarak yayin kuruluna ulastirilmasi gerekir.

YAZIM KURALLARI
Anlatim ve Uslup

Makaleler Tiirkge veya Ingilizce dillerinde yazilabilir. Ctimleler dil
bilgisi ve imla kurallarina uyularak yazilmalidir.

Tiirkce makalelerde imla ve noktalama kurallar1 i¢in Tiirk Dil
Kurumu'nun Giincel Tiirkge Sozliik ve/veya Biiytik Tiirkce Sozlik’t
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ile Tiirkce Yazim ve Imla Kilavuzundan yararlamlmalidir. Tiirkge
Giincel Sozliik ve Tiirkce Biiyiik Sozliik ile Tiirkge Yazim ve Imla
Kilavuzuna asagidaki web adresinden de ulasilabilir.

http:/ /www.tdk.gov.tr/

Ingilizce makalelerde ise Longman Dictionary of Contemporary
English, Oxford Advanced Learner’'s Dictionary, Cambridge
Advanced Learner’s Dictionary kaynaklarindan yararlanilabilir.
Longman, Oxford ve Cambridge’in sozliiklerine asagidaki web
adreslerinden de ulasilabilir.

http:/ /www .ldoceonline.com/

https:/ / www.oxforddictionaries.com/

http:/ /dictionary.cambridge.org/

Basliklar

Calisma konusuna uygun bir makale bashg: segilmelidir.

Makale icindeki boliim basliklar1 normal rakamlarla
numaralandirilmalidir. (1, 2, 3 gibi)

Bir bolimde alt basliklarin sayisi en fazla dort olmalidir.
Basliklarin numaralandirilmasi asagidaki gibi olmalidir:
1. BIRINCI BOLUM BASLIGI
1.1. Birinci Derece Alt Boliim Basligt
1.2. Birinci Derece Alt Bolim Basligt
Basliklar koyu ve sola hizali olmalidir.

Oz, 6zet ve anahtar kelimeler dahil olmak iizere metindeki tiim
basliklar koyu gosterilmelidir.

Yazar ve Iletigim Bilgileri

Makale bashigindan hemen sonra vyazar/yazarlarin adi soyadi
belirtilmelidir. Yazar/yazarlarin adi ve soyadindan sonra yildiz
isaretli dipnot olusturulmali ve yazar/yazarlarin baglh bulundugu
kurum/{iniversite bilgileri ile e-posta adresi belirtilmelidir.

Birden fazla yazarli makalelerde, yazarlardan bir tanesi sorumlu
yazar olarak belirtilmelidir.



Gerektiginde editériin yazarla iletisiminde kullanmilmak {izere
yazar/yazarlarin cep telefonu numaralarini bildirmeleri 6nemle rica

olunur. Bu  bilgiler makale  yaymlanirken  kesinlikle
kullanilmayacaktir.
Oz

Makalenin basinda biri Tiirkce biri 1ngilizce olmak tizere 200 kelimeyi
asmayan 0z (abstract) yer almalidir.

Anahtar Kelimeler

Tiirkce ve Ingilizce 6z (abstract) kismindan sonra yapilan galismanin
ilgi alanini tespite yonelik 5 kelimeden olusan anahtar kelimeler
verilmelidir.

Ozet

Makalenin sonunda Tiirkge yazilmis calismalar icin Ingilizce, Ingilizce
yazilmis calismalar icin Tirkce, 750 kelimeyi asmayan Ozet
(summary) yer almalidir.

Metin
Metin format1 asagidaki sekillerde sunulmalidir.
Makale 8000 kelimeyi gegcmemelidir.

Ozel semboller haricinde, metin, dipnot, 6z, 6zet, denklemler ve
kaynaklar “Times New Roman” karakterinde yazilmalidir.

Metin word formatinda 1.5 satir araliginda ve 12 punto; dipnot, 6z,
ozet, denklem ve kaynakca ise tek satir araliginda 10 punto harf
biiytikliigiinde yazilmalidir.

Transkripsiyonlu metinler igin “Times Turkish Transkripsiyon” fontu
tercih edilmelidir.

Giris boliimiine numara verilmemelidir.

Metin  icinde kisaltma  kullanilacaksa bu kisaltmalar ilk
kullanildiginda agilimindan sonra parantez icerisinde gosterilmelidir.
Ornegin: Devlet Planlama Tegkilat: (DPT)

Metin icinde dipnotlar ek bilgi vermek i¢in kullamilmali ve normal
rakamlar ile numaralandirilmalidir.
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Tablolar, Sekil ve Grafikler

Tim tablo, sekil ve grafikler normal rakamlarla
numaralandirilmalhdir. (Sekil 1 / Tablo 1 / Grafik 1, Sekil 2 / Tablo 2
/ Grafik 2 gibi.)

Tablo ve sekillerin baghklari, tablo ve grafiklerin {istiinde yer
almalidur.

Tablo ve sekillerin basliklar1 tek satir araliginda ve 10 puntoda
yazilmalidir.

Makalede kullanilan tablo sekil ve grafikler yazarin kendisine ait
degilse mutlaka kaynagin tablo, sekil ve grafiklerin alt kisminda
gosterilmelidir.

Tablo ve sekiller icin dipnotlar, * (yildiz) simgesi ile gosterilerek 10
punto harf buytiklugii ile yazilmalidir.

Formiil ve Denklemler
Formiiller sola hizali olarak ve numaralandirilarak yazilmalidir.

Denklemler (1), (2), (3)... seklinde numaralandirilmali ve 10 punto
harf buytiklugiinde yazilmaldir.

Bilim Alani1 Kodu (JEL KODU)

Calisma yapilan alanla ilgili bilim kodu/jel kodu bilgisi girilebiliyor
ise yazar/yazarlar 3 tane bilim alan1 kodunu yazmalidirlar. Bilim/]Jel
kodlarina asagidaki web adresinden ulasilabilir.

https:/ /www.aeaweb.org/jel/ guide/jel.php
Tesekkiir

Calismaya destek olan kurum ve kisiler varsa bunlara iliskin tesekkiir
yazist yazilabilir. Tesekkiir yazisi, makalenin ilk sayfasinda dipnot
olarak verilebilecegi gibi kaynaklar kismindan 6nce ayr1 bir bashk
altinda da verilebilir.

Atiflar

Yazar, yararlandig1 kaynaklarin atif yaziminda APA (Amerikan
Psikoloji Birligi) yayin kilavuzu taslagina uymalidir. APA Kurallarina
asagidaki web adresinden ulasilabilir

www.apastyle.org



Ornek:

- Tek yazarli eserlerde: (Tezcan, 2014: 118), (Giray, 2010a: 35)

- iki yazarli eserlerde: (Ozdal, Karaca, 2015: 35)

- ikiden fazla yazarli eserlerde: (Gonliibol vd., 1996: 45)
Kaynakca
Kaynakga, metin iginde atif yapilan kaynaklarm tamamin icermelidir.
Dergi ve kitap isimleri italik olmalidir.
Kaynakga, yazar soyadina gore alfabetik olarak siralanmalidir.

Bir yazara ait birden fazla esere atifta bulunulmussa yazarin eserleri,
en yakin tarihli olandan en eski tarihli olana dogru kronolojik olarak
siralanmalidir.

Stireli yaymnlar ve derleme kitaplardaki makaleler icin sayfa
numaralar belirtilmelidir.

Siireli Yayinlar:

Recber, Kamuran; Aydin, Cigdem (2004). “Avrupa Birliginde Insan
Haklarinin Thlal Edilmesi Halinde Ongoriilen Yaptirimlar”. Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 53 (1), 89-115.

Kitaplar:

Ozdal, Baris; Karaca, Kutay (2015). Diplomasi Tarihi 1. Bursa: Dora
Yayinevi.

Ansiklopedi Maddeleri

Bohannan, Paul, (1968). “Law and Legal Institutions,” International
Encyclopedia of Social Sciences, Vol. IX, (ed.), David L. Shils, W.
Place, McMillan and Free Press, 73-77.

Calisma Raporlari:

Frankel, Jeffrey A., (2000). Globalization of the Economy, Working
Paper 7858, Cambridge.

Kitap Boliimii/Derleme Yayinlar:

Tezcan, Erctiment (2014). “Avrupa Parlamentosu”, Akcay, Belgin;
Gocmen, llke (Der.). Avrupa Birligi, Ankara: Seckin Yayinlari, 117-142.
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Kurumsal Kaynaklar:

DPT (1989). Altinct Bes Yillik Kalkinma Plani, 1990-1994, Ankara.

Internet Kaynaklari:
Recber, Kamuran (2002). “Les Relations Entre I'UEO et 'UE Dans le
Cadre des Dispositions du Traité sur I'UE”,

http:/ /www.ridi.org/adi/articles/2002/200208rec.htm (Erisim Tarihi
04.04.2016).

Tezler

Ozdogan, Mehmet (1979). "Fikirtepe", (Yayinlanmamis Doktora Tezi),
Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti, Istanbul.

Gazete Makalesi

Yildirim, A. Ekber (2017). "Geng Cift¢i Hibe Desteginde Sartlar ve
Istenen Belgeler", Diinya Gazetesi (12 Nisan 2017).

Yazar1 Olmayan Gazete Haberi
Otomotivde Rekor Uretim Gergeklesti, (12 Nisan 2017), Diinya Gazetesi.
Makale Gonderimi:

Yazilar doc. ve pdf. formatinda iki dosya halinde
sbedergi@uludag.edu.tr adresine gonderilmelidir.

Gerektiginde editortin yazarla iletisiminde kullanilmak tizere
yazar/yazarlarin cep telefonu numaralarini bildirmeleri 6nemle rica
olunur. Bu  bilgiler makale  yaymlanirken  kesinlikle
kullanilmayacaktir.

Telif Hakki Diizenlemesi

Yayma kabul edilen tiim makale ve materyallerin telif hakki Bursa
Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiine aittir.

Gizlilik Beyan

Bu dergide yer alan isim ve adresler sadece derginin belirtilen amact
icin  kullanilacaktir. Baska bir amag¢ ve baska bolimde
kullanilmayacaktir.



AUTHOR GUIDE

International Journal of Social Inquiry is published twice a year
(December and June). The journal includes research articles, book
presentations, critics and case studies. These articles should not have
been published elsewhere or sent for publication previously.

Articles can be written in Turkish and English. When the articles are
accepted, International Journal of Social Inquiry will have all
publishing rights.

The initial evaluation of the manuscripts submitted to the journal is
made by the editorial board in terms of its suitability for the journal
writing standarts. Eligible studies will be scanned with
internationally accepted academic plagiarism detector (excluding
individual citations, bibliographies and footnotes cited in accordance
with academic rules). Studies with more than 15% similarity will be
sent back to the author/authors together with the scan result report.

After this phase, the study will be sent to 2 referees. In the direction of
the report from the referees, it will be decided whether the article will
be published, corrected in the report frame, rejected or sent to third
referee, and the author / authors will be notified about the situation
as soon as possible.

Corrections requested from the author/authors should be made
within 1 month at the latest and sent to the editorial board.

WRITING STANDARTS
Expression & Literary Style

Articles can be written in Turkish and English. Sentences should be
written in accordance with the grammer and orthographic rules.

For grammer and ortographic rules in Turkish articles, Turkish
Language Association’s Giincel Tuirkce Sozliik and/or Buyiik Tiirkge
Sozliik and Tiirkce Yazim ve Imla Kilavuzu should be used. These
Dictionaries are also available from the following web address:

http:/ /www.tdk.gov.tr/

For grammer and ortographic rules in English articles, Longman
Dictionary of Contemporary English, Oxford Advanced Learner’s
Dictionary, Cambridge Advanced Learner’s Dictionary can be used.
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These Dictionaries are also available from the following web
addresses:

http:/ /www.ldoceonline.com/

https:/ /www.oxforddictionaries.com/

http:/ /dictionary.cambridge.org/

Titles

An appropriate article title should be chosen for the study topic.

Section titles in the article should be numbered with normal numbers.
(1,2,3...etc)

The number of subtitles in a section should be four at most.
The numbering of titles should be as follows:
1. SECTION TITLE
1.1. First Degree Subheadline
1.2. First Degree Subheadline
Headings should be bold and left-aligned.

All titles in the text, including abstract, summary and keywords,
should be shown in bold.

Author and Contact Information

Name and surname of the author/authors should be indicated after
the article title. Asterisked footnotes should be created after the
author/authors’” name and surname and the institution/university
information and e-mail address to which the author/authors are
affiliated should be shown.

In more than one authoritative article, one of the authors must be
specified as the corresponding author.

In case of necessity, please be sure to notify the author/authors'
mobile phone numbers so that the editor can communicate with the
author. This information will never be used when the article is
published.

Abstract

An abstract which does not exceed 200 words should be written both
in Turkish and English.



Keywords

After the Turkish and English abstracts, the keywords consisting of 5
words should be given to correct the interest of the study.

Summary

Turkish summary for articles in English and English summary for
articles in Turkish which does not exceed 750 words should be written.

Text
Text format should be presented in the following form.
The article should not exceed 8000 words.

Except for special symbols, text, footnote, abstract, summary,
equations and sources should be written in "Times New Roman".

Text in word format with 1.5 lines and 12 pt; footnotes, abstracts,
summaries, equations and bibliographies should be written in 10
point font size in single line spacing.

For transcribed texts, "Times Turkish Transcription" font should be
preferred.

The “introduction” should not be numbered.

If an abbreviation is used in the text, these abbreviations should be
shown in parentheses when used for the first time. For example:
Devlet Planlama Teskilat1 (DPT)

Footnotes in the text should be used to provide additional information
and should be numbered with normal numbers.

Tables, Figures and Graphics

All tables, figures and graphics should be numbered with normal
numbers. (Figure 1 / Table 1 / Figure 1, Figure 2 / Table 2 / Figure 2).

The headings of tables, figures and graphics should be placed on top
of them.

The headings of tables, figures and graphics must be written in single
line and 10 pt.

If the tables, figures and graphics used in the article do not belong to
the author himself, the source should be given at the bottom of the
tables, figures and graphics.
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Footnotes for tables and figures should be written in 10 point letter
size with * (star) symbol.

Formulas and Equations
Formulas should be written left aligned and numbered.

The equations should be numbered as (1), (2), (3) ... and should be
written in 10 pt font size.

Science Field Code (JEL CODE)

If the scientific code/jel code information related to the study field can
be entered, the author / writers should write 3 scientific field codes.
Science / jel codes can be found at the following website:

https:/ /www.aeaweb.org/jel/ guide/jel.php
Acknowledgements

If there are institutions and persons supporting the work, a thank-you
note can be written. Acknowledgements can be given as a footnote on
the first page of the article or under a separate title before the
“references”.

Citations

The author must comply with the APA (American Psychological
Association) publication guidelines in citation of the sources he uses.
APA Rules are available at the following web address:

www.apastyle.org
Bibliography

The bibliography should include all of the references cited in the text.
Journal and book names should be italic.

The bibliography must be sorted alphabetically by author surname. If
more than one studies belonging to one author are found, the studies
of the author should be ordered chronologically from the most recent
to the earliest one.

Page numbers for periodicals and articles in compilation books should
be specified.

Periodicals:

Recber, Kamuran; Aydin, Cigdem (2004). “Avrupa Birliginde [nsan
Haklarmin Thlal Edilmesi Halinde Ongoriilen Yaptirimlar”. Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 53 (1), 89-115.


http://www.apastyle.org/

Books:

Ozdal, Baris; Karaca, Kutay (2015). Diplomasi Tarihi I. Bursa: Dora
Yayinevi.

Encyclopedia Articles:

Bohannan, Paul, (1968). “Law and Legal Institutions,” International
Encyclopedia of Social Sciences, Vol. IX, (ed.), David L. Shils, W.
Place, McMillan and Free Press, ss. 73-77.

Study-Work Reports:

Frankel, Jeffrey A., (2000). Globalization of the Economy, Working
Paper 7858, Cambridge.

Book Chapters:

Tezcan, Erctiment (2014). “Avrupa Parlamentosu”, Akcay, Belgin;
Gogmen, Ilke (Der.). Avrupa Birligi, Ankara: Seckin Yaynlari, 117-142.

Corporate Resources:
DPT (1989). Altinct Bes Yillik Kalkinma Plani, 1990-1994, Ankara.
Online Resources:

Recber, Kamuran (2002). “Les Relations Entre I'UEO et 'UE Dans le
Cadre des Dispositions du Traité sur I'UE”,
http:/ /www.ridi.org/adi/articles/2002/200208rec.htm (Erisim Tarihi
04.04.2016).

Thesises:

Czdogan, Mehmet (1979). "Fikirtepe", (Yaymlanmamus Doktora Tezi),
Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti, Istanbul.

Newspaper Articles:

Yildirim, A. Ekber (2017). "Geng Ciftci Hibe Desteginde Sartlar ve
Istenen Belgeler", Diinya Gazetesi (12 Nisan 2017).

News:
Otomotivde Rekor Uretim Gergeklesti, (12 Nisan 2017), Diinya Gazetesi.
Article Submission

Articles in doc. and pdf. format file should be sent to
sbedergi@uludag.edu.tr.
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Please be sure to notify the author/authors' mobile phone numbers so
that the editor can communicate with the author in case of necessity.
This information will never be used when the article is published.
Copyright

The copyright of all articles and materials accepted for publication
belong to Uludag University Social Sciences Institute.

Privacy

Names and addresses in this magazine will only be used for the
purpose of the journal, which is stated above. It will not be used for
another purpose or another part.
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