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EDITORDEN

Kiymetli arastirmacilar,
Milli Kiiltiir Aragtirmalan Dergisi (MIKAD), yilda iki defa yayimlanan ulusal hakemli bir
dergidir. Dergimiz “TUBITAK ULAKBIM Dergipark Sistemi” biinyesinde hizmet vermekte olup

dergimizde yayimlanan yazilara iliskin her tiirlii sorumluluk yazarmna aittir.

Dergimiz, hi¢bir resmi ya da gayri resmi kurum veya kurulusun yayin organi degildir.

Milli Kiiltiir Arastirma Dergisi, Sosyal ve Beseri alanlarda yapilan calismalar1 Kabul
etmektedir. Bu cercevede dergimizde Beseri Bilimler (Antropoloji, Arkeoloji, Dil Bilim, Edebiyat
Arastirmalari, Psikoloji, Tarih, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Dini Arastirmalar, Felsefe), Egitim Bilimleri,
Iktisadi ve Idari Bilimler (Ekonomi ve Isletme, Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimleri ve Uluslararasi
Iliskiler), Sosyal Bilimler (Cografya, Cok Disiplinli Bilimler, Iletisim, Kiitiiphanecilik, Bilgi ve Belge
Ydnetimi, Turizm) ve Sanat sahalarinda kaleme alinan makale, tamitim yazilar1 ve ¢eviri yazilara yer

verilmektedir.

Dergimiz besinci yilin1 doldurarak dokuzuncu sayisini yayinlamustir. Dergimizin bu sayisinda

1 adet editoryal icerik ve 10 adet makale olmak (izere toplam 146 sayfadan olusmaktadir.

Dergimizin sonraki sayilarinda siz degerli arastirmacilarin yazar ve hakem olarak katkilarini

bekliyor, saygilarimi sunuyorum.

Editor
Prof. Dr. Bulent KARA
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SERBEST SOSYOLOJIK TANIMLAMALAR 3
Sosyoloji Nedir?

Sosyoloji, bireyin icinde yasadigr toplumda, kendinde olmayanin arayigini

anlamlandirilmasidir.

**k%x

Inanmak ile imkansiz arasindaki diyalog sosyolojiktir. Bu ikisini anlamh kilan ise

hayatin kendisidir.

Tamamlayicilik, aslinda ne kimseyi kendine benzetmek ne de kimseyi
otekilestirmektir. Bu iki unsurun tesirinin ¢ok sihirli oldugu ya da ¢arpan etkisinin olmadig1
bir yapinin kurulmasi ve muhafazasinin gerceklesmesidir. Ya da benzetme ve 6tekilestirmeye

duyulan mitekabiliyettir.

Toplumlarin tarihsel tamamlayiciliklar1 vardir. Ana hatlartyla Tirkleri, bu
tamamlayicilik agsindan bir degerlendirmeye tabi tutarsak sosyolojik a¢idan: Turklerin birey,
toplum ve devlet olarak var olmasiyla gegmisten giiniimiize kadar yasadigi tiim tarihsel,
kultrel, sosyal, siyasal, ekonomik olaylarda zorunluluklar belirleyici hale gelmistir. Tiim bu
zorunluluklarla basa ¢ikmay1 Tiirkler toreyle basarmustir. Turklerde tore bireyin, toplumun ve
devletin olusumunun en temel belirleyicidir. Tore ne emrediyorsa o yapilir. Bazen torenin
devamini saglamak igin yapilmasi gereken zorunluluklar vardir. iste bu zorunluluklar tarihte
hep Turkler i¢in donim noktalarini olusturmustur. Turkler bu sure¢ igerisinde ya blyik

imparatorluklar, biiyik devletler kurmus, biliyik kisiler yetistirmis; buylk toplumsal
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kalkinmalar, gelismeler gostermis ya da uzun siireli dagilma ve ¢ozllmeler igerisine girmistir.
Bu dagilma ve ¢oziilmelerin tekerriiriinden sakinmak i¢in bazen kabul edilmesi gl¢ olan
zorunluluklarla karsi karsiya kalmistir. Ancak sonug olarak baktigimizda, kabullenilesi gulg
olsa dahi tarihsel zorunluluklarimiz Tirkler agisindan c¢ogunlukla iyi bir gelecek
olusturmustur. Bizim tizerinde durdugumuz esas olgu ise bu tarihsel zorunluluklarin Tiirkler

acisindan tamamlayici olmasmdandir.

Her bir zorunlulugu ayri ayri incelemek belki tarihgilere birakilacak istir. Bizim
acimizdan, sosyolojik olarak tarihe baktigimizda (6zellikle tarihsel doniisiimiinde) Tirklerin
zorunlu olmasi gereken durumlar da torenin ortaya ¢ikardigi belirleyiciliklerden kaynaklanan
tarihsel zorunluluklar1 yasamistir. Torenin belirleyiciligi ve kisinin toreden aldig: giigle tarihte
biiyiikk liderlik kurmasi, bu liderligin ayr1 degerlendirmelere tabi tutulacagi ddnemleri
yasamustir. Ornegin, bu acidan baktigimda Orta Asya’dan, Anadolu’ya yolculuga da ‘birkag
tarihi doneme¢’ olarak bakmak istiyorum. Sosyolojik olarak sunu goriiyorum: “Tirkler neden
Misliman oldu?” sorusunu sordugumuzda: “Toérenin zorunlulugu olarak Orta Asya’dan
Anadolu’ya yolculukta toresini ve devletini ayakta tutmak zorunda kalan Tiirkler, zorunlu
olarak bir sey yapmak, bir sey olmak, bir seye tutunup bu ikisini korumak ve temel esasi
saglamak durumundalardi. Bunun i¢in de geldikleri cografyada bir baska sey olma ihtimalleri
yoktu. Karsilarinda giiglii bir Bizans, giiglii bir Hristiyan kuvveti vardi. Dolayisiyla gii¢lii bir
Bizans ve Hristiyan olamazlardi. Clnki devletini ve téresini Hristiyanlikla saglayamazlard.
Onun sahibi vardi. Sahipsiz olan, daha iyi olmas1 gereken, orada devletini ve toresini kurup
gelistirmesini saglayacak 151k Islam’daydi. Bu yiizden Islam dinini sectiler.” Bu siire¢ boyle
devam ettikten sonra “Neden Sunni oldu?” sorusuna da yanit olarak soyle soyleyebiliriz: “Sii
olamazd: ¢iinkii Siiligin sahibi vardi. Siiligin basinda Sah Ismail gibi biiyiik bir lider
bulunmaktaydi. Siiligin sahibi oldugunda kendin olamazdin, toreni ve devletini
gelistiremezdin.” Dolayisiyla Sii olamayacagima gore (yani oranin bir sahibi olduguna gore)
Bagdat’taki Halife ya da Siinni kesimde giiglii bir liderlik, giiglii bir bezenme olmadigi igin
Sunni olmak gerekti. Cunki tarihsel zorunluluklara baktigimizda siyasal ve ekonomik olarak
devletin yerlesmesi, doniismesi, bitylimesi, gelismesi; tOrenin devleti koruyup kollayip TUrk’u
hegemonik hale getirmesi ya da Tirk’in varligini devam ettirmesi zorunlulugu olarak

Siinniligi se¢mistir.

Bu surecte: “Atatiirk neden kral, padisah olmadi? Neden cumhuriyeti kurdu ve

Ankara’y1r baskent sec¢ti?” sorularini sordugumuzda da bunun cevabmi da térenin



tamamlayiciliginda ¢ok rahat gorebiliyoruz. Atatiirk de en ¢ok Istanbul’u severdi. Fakat
‘Neden Cumhuriyeti kurdu?’ dedigimizde ise kralligin ve padisahligin bir sahibi vardi. Toreyi
yasatmak, devleti yasatmak, Tiirkligi doniistiirmek ve Anadolu’da kalici olmanin baska bir
zorunlulugu yoktu. Isteseydi halife ve kral da olurdu fakat o zaman Tiirkliik yasamazdi.
Neden Ankara’y1 baskent yapt1? Ciinkii Istanbul’un sahibi vardi. Yeni seyin kendi olabilmesi,
doniistiirebilmesi i¢in yeni bir sey yapip yeni bir sey gosterip téreyi ve devleti orada organize

etmesi gerekmekteydi. Onun i¢in Ankara baskent oldu.

“Demek ki milletlerin zorunluluklari, onun tarihsel kader ¢izgileri gibi ana hatlariyla
ne oldugunu, ne olacagini yapabilecek dnemli ¢ikarimlar elde etmenin zorunlulugudur.” Iste
gunimuzde Tiirk tipi baskanli sistemini de bu hareketin bir devami olarak gérmek kismen
mimkinddr. Yani yeni bir seyler yapmak ve yeni bir seye adin1 koymak, gergekten sikisan
Tirkligiin Anadolu’da kaderini degistirip toreyi ve Turkligli var etme noktasinda 6nemli bir
icsellestirme olarak gorebiliriz. Yalmz digerlerinden bir farki var: Bunu yaparken toreyle
hareket edenlerin son donemde toreden uzaklastiklari, torenin her seyin iizerinde
belirleyiciligini gormezlikten geldikleri (ki bu ciddi bir tehlike), bu amaca hasil olmaktan
uzaklastirdigi gibi Tirkligi de yeniden sikintiya sokan bir stirece dahil etmektedir. Buna
torenin tamamlayicihi@i agisindan dikkat etmek gerekmektedir. Tirkligiin zorunluluklari
Afrika, Misir, Hindistan pozitivist Islamci anlayis1 ile bezenmesi tamamlayicilik degil

¢cozilmedir.

Simdi ki yeninin ve degisimin kabuliiniin kisitli olmasi, tOrenin ruhunu biraz
seytanilesmesine baglamak hi¢ de uzak ihtimal degildir. iki temel belirleyiciligi olan devlet ve
torenin tamamlayiciligr iktidar iliskilerine feda edilmektedir: Cunkl téreyi, Turk kaltird
belirlemektedir. Kiresellesme ve uluslararasi erkler bu kiiltiirii batiyla ya da glneyle
entegrasyon olarak belirliyor. Devleti kuran farkli erklere artik ihtiyacimiz kalmadig fikri
sabiti ¢Oziilmenin anahtaridir. TOrenin arinmaciligi umarmm bize iyi niyetli olarak yapilan
yeniliklerin kendisine hapsedip bizi Anadolu’da yeniden her seye muhtag duruma diisiirmez.
Turk’iin tamamlayicis1 olan toreyi ihya ve insa etmek giiniimiiz anlayismin bir zorunlulugu

olmalidir.

Turklerin dmmi olarak kurdugu devletin yagamasi: Sunni olmak zorundadir. Ciinkii
cevrenin ve diinyanin dini degerlerinin devletteki karsiligi zorunlu olarak Sunni anlayisa
dogru bir ivmeye sahiptir. Torenin ve devletin yasamas: da bu tarihsel zorunluluklar ile

mimkindir. Sadece Islam cografyas: degil Bati ile iliskilerin tanzimi de bu zorunlulugu
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ihtiya¢c haline getirmektedir. Devletin yasamasi igin: “Saziyla, soziiyle, kiziyla, kizaniyla,

yoOresiyle, toresiyle bir olmak™ zorunlulugu vardir.
Sisirilmis Erkek Benligi

Benlik kavrami kisinin kendisi hakkinda bildikleri, baskalarmin kisiye iliskin
goriislerinden kisiye yansiyanlar ve kisinin kendine iliskin degerlendirmelerinden elde edilir.
Cogu zaman bu bilgiler ve degerlendirmeler cevreden hazir alinir. Benlik kavraminin
olusumunda, baskalarmin kisiye yansittigi Ozellikler, kisinin kendisi hakkindaki
gozlemlerinden elde ettigi bilgiler gibi etkili olur. Bu siiregte kisi, kendisi hakkinda siklikla
sOylenen seyleri benliginin pargalar1 olarak goriir ve ifade eder. Cogu zaman da kisi kendisine
atfedilen benlik kavramina uygun davranmaya calisir. Kisginin kendi gozlem, duygu ve
diisiincelerinden elde ettigi benlik, bazen ¢evreden empoze edilen benlik(ler)le ¢elisir. Bu

durum sonucunda ise ¢esitli catismalar meydana gelir.

Ayna benlik kendimizi nasil gordiiglimiiz, yalmzca kendi kisisel Ozelliklerimizi
dogrudan algilamaktan degil; baskalarmin bizi nasil gordiigiinii, bizi nasil algiladiklarindan da
etkilenmektedir. Ayna benlik kendisini ii¢ asamada var eder: Bunlardan birincisi, bagkalar1
tarafindan (ailemize, arkadaslarimiza, yakin ¢evremize...) muhtemelen nasil goriindigiimiizii
hayal etmek. ikincisi, onlarin bizi gézlemlerine bagli olarak nasil degerlendirdigini diisiinmek.
Uciinciisii ise onlarm degerlendirmeleri ve gdzlemleriyle ilgili diisincemize dayanarak
kendimizle ilgili duyular gelistirmek. Ayna benlikte O6nemli olan Kkisinin karsi tarafin
diisiincelerini dnemseyerek kendini dogru-yanlis ya da tam-eksik olarak tanimlamasidir. Ayni1
zamanda ayna benlik ¢ift tarafli ve dongiisel bir siirectir. Bireyin kendilik goriisii baskalarmin
birey hakkindaki goriisiinii etkilerken, baskalarmin birey hakkindaki goriisleri ve yargilari

ayna benlikte yansiyan bireyin “kendilik” goriisiinii etkilemektedir.

Kisilerin i¢inde yasadig kiiltiir ve kiiltiirlin ortaya ¢ikardig1 degerler kisiyi oldugundan
farkli, oldugu pozisyondan daha yiiksek ve oldugunun 6tesinde gérmesine neden olmaktadir.
Ozellikle kisinin kendini oldugundan farkli gdstermesi durumu kadin ve erkek arasinda,
ozellikle dogu toplumlarinda erkeklige yiiklenen anlamla sekillenmektedir. Kadm ilgiye ve
bakima muhtag; bagimli, edilgen, kaprisli, anlasilmasi zor, mutluluk vermesi beklenen, evine
ve ¢ocuklarina sahip ¢ikan ve yasamimn devamliligini saglayan kisi olarak tanimlanmaktadir.

Erkek ise yoneten, yonlendiren, etken konumda bulunan, sahiplenici, koruyan, kollayan; eve



ekmek getiren, fiziksel gii¢ kullanabilen, bagina buyruk, sozii dinlenilen kisi olarak

tanimlanmaktadir.

Erkeklere i¢inde bulundugu kiiltiir ve kiiltiirel degerler tarafindan bir kutsanmigslik
atfedilmistir. Ozellikle burada erkeklere kendi benlikleri disinda bir deger atfedilir. Kendisine
dogustan olmayan yetenekler yiiklenir ve toplum tarafindan erkek yiiceltildikge siser.
Erkeklige atfedilen anlamlar ise kisinin kendisini var etmesinin yolunu kapatir. Kisi bu
durumun sonucunda gereksiz bir yapi, gereksiz kimlik insas1 meydana getirir ve kendisine
verilen toplumsal rolleri oldugu gibi yerine getiremez. Gereksiz kimlik ingasiyla rol ¢atismasi
meydana geliyor, boylece kisi yetenek ve zekasmi oldugu gibi kullanmaktan uzaklasiyor. Bu
durumun sonucunda toplumla ¢atigsan, toplumu asan kimlik insalar1 meydana geliyor ve insa,
kiginin tutum, diisiince ve degerlerinin saglikli olusmasmi engelliyor. Bunun sonucunda ise
sisirilmis benlik ortaya ¢ikiyor. Sisirilmis erkeklik ise degerlerin yiikledigi misyon olarak
ataerkil, patriarkal ya da erkek egemenliginin hakim oldugu dogu toplumlarinda erkegin
toplumda vazgecilmezligi {izerine kurgulanmis insadir. Ataerkillik “erkeklik” olgusuyla
ortaya ¢ikmis ve bu olguyu hige saydiginiz zaman benlik agi1 ve sistemi de ¢okiintiiye ugrar.
Burada bahsedilmekte olan biyolojik erkeklik degildir. Tam aksine insanlara empoze edilen,
uyumlarinin saglandigi, igsellestirilen ataerkil hegemonik erkekliklerdir. Ataerkilligin bu
hegemonik erkeklere her anlamda ihtiyact vardir: CUnki kendi devamini ancak bdoyle

saglayabilir.

Her ataerkil toplum kendi kiiltiiriine ve degerlerine gére hegemonik erkekler yaratir.
Erkekleri kurumsallastirir ve kutsallastirir. Erkek, kendisini elinde asa bulunan kisi olarak
goriur. Kutsallik atfedilen bu erkeklik ise erkek bireyler tarafindan igsellestirilir ve erkekler
kendilerini erisilemez ve ulasilamaz bir konumda gérmeye baslarlar. Erkekler sosyallesme
stireciyle birlikte erkeklik bigimlerini 6grenirler ve ataerkil sistem iginde kendilerine yer
edinirler. Erkeklik bicimlerini kabullenmeyip sahiplenmeyen erkekler de sistemin icinde yer
alamazlar. Sisirilmis erkeklik konusunda toplum kadar annenin roli de belirleyici olmaktadir.
Cogunlukla anne, erkek ¢ocuk diinyaya getirene kadar kendisini tam anlamda tamamlanmis
“anne” olarak kabul etmemektedir. Geleneksel anne rolii, erkek ¢ocugu yetistirirken cocugun
kendisini gii¢ unsuru olarak algilamistir. Sigirilmis benlik alg1 kutsallasmas1 sonucu erkekligin

ya da erkeklerin elinde “asa” gibi sembollesmistir.

Sisirilmis benlik kavrami, gercek¢i olmayan uyaricilarin etkisi ile gerceklesmektedir.

Sisirilmis benlige sahip olan bireyler, yasam siire¢lerinde hem gercek dis1 olan iligkiler
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icerisinde kendilerini tiikketebilir hem de dstiinliikk tutumlar1 ile bagkalarma hak etmedikleri
sekilde davranig gosterebilmektedirler. Sisirilmis tiim erkeklik egolarinin ortak noktasi ise
aslinda her zaman bagskalarinin begenilerine ve ilgilerine ihtiyag duymalaridir. Devamli olarak
kendilerinde diger insanlardan iistiin olma amaci vardir. Kisilerin i¢inde yasamis oldugu
kiiltir ve kiiltiiriin ortaya ¢ikardigi degerlerin, Kendilerine yiikledigi normlar (zerinden
oldugundan farkli ve oldugundan daha ylksek bir benlik tzerinden kendini var etmeye
caligmasi da sisirilmis benlik kavramimin ortaya ¢ikmasma neden olmaktadir. Benlik
beraberinde bireyin kendinin Otesinde, bireyin kendini de dislayan, kendine yabanci olan
benlikleri olusturur. Yabancilik {izerinden ortaya ¢ikan kisilik benlik durumu ise sisirilmis
benlik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. BOyle bir durumda sosyal iliskiler kurmak, bireyler
arasinda sosyal bagin olusmasinda giderek guclik meydana getirir. Dolayisiyla toplumun
ortaya koymus oldugu toplumsal normlari asan ve bu durumu kiglimseyen bireyler meydana
gelir. Ayn1 zamanda da kisinin tutum, davranis, diisiince ve degerlerinin saglikli bir sekilde
olugmasi sinirlanir. Ortaya sisirilmis olarak ¢ikan bu egolarin ortak noktalari ise ihtiyaglaridir.
Aciklamak gerekirse, bireylerin gercek benlik ihtiyaglarini telafi etme ihtiyaglar1 vardir.
Kendilerini diger insanlardan daha ¢ok onemsedikleri i¢cin baskalarini etkileme arzusunun
aynada yansimasi, baskalarindan surekli olarak évgl almak istemeleri ile es anlamlidir. En
biiyiilk kaygilar1 da sirekli olarak “karsi tarafta olan bireylerle kendilerini kiyasa”
striklemeleri ve bu kiyasta kendilerini diisiik, ezgin, kompleksli gorerek tanimlamalaridir.
Ornegin, diger insanlardan daha az giizel ya da daha az basarili goriinmeleri onlar1 belli bir

kaygiya stiriiklemektedir.

Bu nedenlerden 6turd, sisirilmis benlik sahibi insanlar devamli olarak diger insanlarin
yaninda istiinliiklerini gosterme ¢abasi igerisinde bulunurlar ve bu ama¢ dogrultusunda
stirekli bir caba icerisindedirler. Bu durum diger insanlar1 kiigiimseme tarzinda olabilecegi
gibi farkli durumlarda da ortaya ¢ikabilmektedir. Ornegin, saldirgan tutum ve davranislar
olabilecegi gibi inat¢ilik durumlar1 da ortaya ¢ikabilmektedir. Sisirilmis benlik denemelerine
ragmen amaglarma ulasamayan bireyler, genellikle bagkalarini suglama veya suglanacak yeni
bir kurban arayigina girme egiliminde ¢aba sarf etmektedirler. Sisirilmis benlik duygusuna
sahip insanlarin birgogu bu durumu se¢mektedir. Kendilerini abartili gosteren her davranis
onlar icin en ideal yoldur. Kendi gibi diisinmeyen her bireyi dislar ve kendi gibi diisinmeyeni
sevmezler. Herhangi bir konuda anlagamadiklari her bireyi de kigumser ve dislarlar.
Diistinceleri kendi ihtiyag, amag ve goriisleri ile dolu oldugu i¢in bagkalarmin ihtiyaglarini ve

bakis agilarmi umursamazlar. Sisirilmis benlik duygusuna karsi savunmasiz olan bireyler ise



her zaman onlara hayranlik dolu gézlerle bakabilmektedir. Sisirilmis egolarin olusturdugu bu
benlik aslinda toplumda {istiin, ulasilmak istenen bir benlik edasiyla kendi gibi var olanlarla es
gudimlu halde orgutld, bilingli bir fenomonolojik tip olarak gozikmektedir. Bu durum
sisirilmig bireyler i¢in paha bigilemez bir durumdur. Onlar gosteris ile beslenmeyi tercih

etmektedirler.

Sisirilmis bir egoya sahip bireyler totalde mutsuzluk insas1 ile beraberlerdir. Sigirilmis
benlige sahip her birey hi¢bir zaman tatmin olmaz, buna ragmen hep daha fazlasi olsun

cabasindadr.

Sebepler ne olursa olsun, giinimiizde sisirilmis benlik duygusuna sahip pek ¢ok
bireyin varlig1 toplumda s6z konusudur. Dogu toplumlarinda ‘sisirilmis erkeklik’ dedigimiz
yapiy1 gormek daha ¢ok miimkiindiir. Ataerkilligin ve soy bagmin devam etmesi erkek ¢ocuk
diinyaya getirmekle baglantili goriildiigiinden erkegin cinsel organi, sisirilmis erkeklik i¢in
gereken seyi sembolize etmektedir. Sembol sadece erkeklerde olmayip ayni zamanda, erkek
cocuk diinyaya getiren annelerde de mevcuttur. Soyle ki: Erkek ¢ocuk diinyaya getiren anne
kendini tam anne olarak adlandirmaktadir. Bu durum ise ciddi bir toplumsal erozyon
yaratmaktadir. Ayn1 zamanda toplumsal yapida uzlagsma ve saygiyla isbirligi i¢inde hareket
etmenin giderek azalmasina neden olmaktadir. Buna karsilik da sisirilmis benlige sahip

bireylerin artmasi daha fazla somiiriiniin ve adaletsizligin artmasini beraberinde getirmektedir.

Sisirilmis benlik duygusuna sahip olan bireylerde genellikle gercekci olmayan ve sahte
bir dzgiiven olusmaktadir. Insan iliskilerinde bencillik, abartili bir sekilde kendini begenme
seklinde yansimaktadir. Asir1 bir benlik duygusuna sahip bireyler, her daim durumu kontrol
etme arzusu ile baskin bir karakter rolli oynamaktadirlar. Her seyin kendi uygun gordigii bir
sekilde yapilmasini isterler ve ¢evresinde ki bireylerin de kendi melodisiyle hareket etmeleri

onlar i¢in gerekli olan seydir.

Sigirilmis benligin, kadin ve erkek iligskisindeki rolleri belirlemede 6nemli bir dlgit
oldugu goriilmektedir. Erkege atfedilen roller, erkekte sisirilmis bir benlik olusturmaktadir.
Sisirilmis olan erkeklik de iliskide kadma karsi bir giic, bir {stiinliik davranisi
olusturmaktadir. Bu da erkegin kadina her tiirden siddet uygulamasina ve daha Gtesi cinayete
kadar uzanmasina sebep olmaktadir. Sisirilmis erkeklik, kendi bindigi dali kesen erkekliktir.
Kadm cinayetleri de bu sisirilmis erkekligin bir triiniidiir. Ciinkii sisirilmis benlik ve

erkekligin yeniden sosyallesmeyi engelleyici bir rolii vardir. Yeniden insan olmay1



basaramayan bireyler siddet ve cinayete yonelirler (ki eylemsel olarak siddet ve cinayetin
karsilik buldugu sey, kendinden gii¢siiz olan ve savunmasiz oldugunu bildigi karsi cinse
yonelimle olur). Sevme, kiskanma, namus gibi kavramlar sigirilmis erkeklikte gergek anlamini
yitirir, bir metafor olusturur. Sisirilmis erkeklik bu metaforun izdiistimiidiir. Erkeklik cinayet
isleyerek, siddet uygulayarak, eksik yonlerinin farkina varilmamasini ister. Eksik olan birey

kendinin kesfedilmesini bekler.

Toplumsal cinsiyet olarak kadin, sisirilmis erkek rollerini ve bunun sonucunda dogan
her tiirlii siddeti igsellestirmistir. Kadmlarm, erkekler tarafindan siddete maruz kalmasi ve bu
siddetin Ol¢iistinii kagirarak cinayete gitmesinin az da olsa sebeplerinden biri de kadinin
kendisidir. Kadmin erkekte zoru, kavgayi, siddeti kismen igsellestirmesidir. Kadin, sevginin
yegane kosulu, erkeginin olmasmin en 6nemli aragsali Olarak buralar1 tanimlar. Kiskanmak,
korunmak, onunla birlikte olmak, var olmak; “hayatin kendisi kavgadir, kavga etmiyorsa
erkek degildir” metodolojisi ilizerinden gelistirdigi her giindelik argiiman, pratik, sdylem
erkeklerin siddete var olan yatkinligini ortaya ¢ikartiyor, deprestiriyor ve sonugta erkek, 0
siddetle onu sevdiginin ispatina neden oluyor. Bu durum da erkekte bir bilingsizlik, sisirilmis
benlik yaratiyor. Erkek de Kaf dagmnin ardinda Zimriduanka gibi kendini gicll, her seyi
yapan, kadmina baski uygulayan, zor kullanan, kavga kullanan biri haline doniistiyor. Erkek
sisirilmis benligiyle “kadin bunu hak ediyor, mdistahak, eger boyle yaparsam severim,
namusunu korurum yoksa koruyamam” gibi diisiincelere sahip oluyor. En basta sevgi iliskileri
noktasinda baktigimizda kadinlarm da bu tiir erkeklere gittigini, ydneldigini
gbzlemleyebiliriz. Miilayim, naif, sevgiyi sefkatli sozle, ritmik eylemsel olarak ifade eden,
entelektiiel erkeklerden kadin kagiyor; daha ¢ok mazosist, feodal davraniglar1 gosteren,
maco ya da bunun benzeri karakterde olan beden ve gii¢ dilini konusturan erkeklere

yoneliyor. Erkegin sevmesi ve ask boyle tanimlaniyor.

Sigirilmis benliklere sebep olan baska nedenler ise Kiiresellesmenin ortaya ¢ikardigi
hizli akiskanlik, kentlesme, tam kent kiiltiiriinii elde edememe, kentlilesememe, egitimde
istenilen nitelikli doniisiimlerin saglanamamasi; is iliskilerinde ve is ahlakinda ortaya ¢ikan
bozulmalarla sokaklarin kontrolsiiz davranislar1 {izerinden, mekénlarin bu noktada alasim
olarak bunlar1 cagristiracak bir serbestlik ve bir 6zgiirlik sunmasidir. Hatta renklerin bile
baskici, zorlayici, garpict, gdze batici (yani canli renklerin, canli yapilarin kabuliiniin artmasi);
postmodern olgunun (standart duzenli yapilarin degil boyle agresif, birbirini tamamlayan,

kiiciik, etkin, hareketli yapilarm kabuliiniin varligi) kadm erkek iliskilerinde de bdyle bir



iliskiyi sanki beraberinde getiriyor. Yani mekanin canliligi, binalarin alabildigine gosterisli
ve devasa gii¢ timsali yapilar seklinde olusu erkeklerde de bir hegemonik, guclalik
gostergesine doniisiiyor. Kadin, bu mekanimn giicliigiiniin erkekte sembolize olani, hareketli,
canli, koruyucu, sesi giir ¢ikan, argoyu kullanan erkek istiyor. Genelde kadin ve erkek
cinayetlerinin her birinde (yas aralig1 ne olursa olsun) bu tur iligkiler akabinde evliligi, sevgiyi
ya da aski bOyle yasayanlarda daha ¢ok goriliyor. Geleneksel, standart, modern iliskiler
cercevesinde mantik ve aklin siizgecinden gegen, sevginin onu tamamlayicist olan iliskiler
akabinde gelen evlilikler var olsa da c¢ok smirhdir. Akiskanlhigin, gettolasmanin,
kentlesememenin, ikincil iliskilerdeki belirsizliklerin iliskiye yansimasi ise siddet i¢erek
davraniglar1 ortaya ¢ikartiyor. Toplumda 6zellikle kadinlarin, kendine has meslekleri icra
edememeleri; islerinin olamamasi ve bu noktada bunlari elde edememek ya da elde ettiginde
de yeterli ekonomik giice sahip olamamalar1 da kadin1 erkege bagimli hale getiriyor, toplumda
erkek bunu gii¢ olarak kullaniyor. Diger yonden ise, iliskileri rizay: degil de itaati bir 6dev,

hak olarak gérmek siddetin ortaya ¢ikmasina sebep oluyor.

Devlet aygitlar1 tizerinden siddeti (aslinda en mesru siddet kullanma giicii kendinde
olmasina ragmen), o siddeti mesru olmaz zemininden kaydirarak hukuk devletinin, hukukun
ustiinliigli tizerinden tamimlanacak sekilde (yani karsilikli denge halinde olmasiyla)
gostermesi, erkegin asir1 gii¢ kullanmadan kagman bir yapi olarak goriinmesine engel
olmuyor. Devlet de asir1 giic kullanan bir yap1 olarak gorulince, bunun sisirilmis erkeklige
yansimasi ciddi sikint1 yaratiyor. Ciinkii polis-devlet mantigiyla polisin olaylarda kamu adina,
giivenlik adma, toplumsal diizen ve istikrar adina gii¢ kullanma yetkisini anayasal ¢ercevede
kullanmayip siddeti bir keyfiyete doniistiirerek kullandigi, yasanin belirledigi degil; bir
memurun kendini devlet olarak tanimlayip adeta devletin vazgecilmez tanr1 eli gibi gorip
siddeti orantisiz kullanmasi; onu ne kadar orantisiz kullanirsa ‘devletin o kadar gii¢lii oldugu’
savindan hareket ederek uygulamasi, erkeksi sisirilmis yapilarda kadina karsi siddeti sisirilmis
sekli ile kullanmak, miibalaga cenk olacak seklinde uygulamak adeta bireyin kendini
kesfetmesi, varligmi yeniden tesis etmesi ve toplumda kendini ispatin bir arayis1 olarak
ortaya ¢tkmasma sebep olabilmektedir. Glcu en iyi kullanacag: yer, en yakininda kendine
itaat etmeyen, itaat etmeyi beklemeyen kadinda kullaniyor fakat siire¢ igerisinde siddet
kullanma 6lgusti tanimlanamaz hale doniisiiyor. Kadmim daha 6nce erkegin kendini korumak,
var etmek icin istedigi gli¢ gosterisinin siddeti sonra erkekte bu telafi edilemez,
donistiirilemez bir megalomanik yapiya doniigiiyor. Kadin dnce korumak eylemiyle ‘erkek

olmasini zorlayicilik olarak bekledigi sey’ de erkekte sisirilip patlayinca kadin1 da yok eder



noktaya geliyor. Kadmin iyi niyetli, giicli olsun, zorlasin, korusun, zapt etsin beklentisi
erkekte siire¢ igerisinde yeniden sosyallesme imkani olmadigi igin sisirilmis genetik bir
yapiya doniismeyle birlikte kadin1 yok eden, kadini dldiiren bir noktaya ulasiyor. Kadinin
insani olarak, erkekte istedigi sembolik degerlerin zamanla erkek tarafindan kadinin sonunu

hazirlayan bir eylemsellige doniismesi gézlenebilen bir olgudur.

Alternatif aile turleri icerisinde 0zellikle geleneksel ve muhafazakar aile anlayisi aileyi
korumak adina sik1 bir kontrol altina alma sureci ile islevini yerine getirdiginde, ailede bir

kiiltiirel bosluk yaratmaktadir.

Aile temel tamamlayicisi, neslin devamini saglamaktir. Ailede kurallarim ve islevlerin
belirleyiciligini, kiltiiriin  katiligi degil esnekliginin ilkesellesmesi ve prensip haline
doniiserek akiskan belirleyiciligi ‘tamamlayicilik’ olarak tanimlanmalidir. Ailenin anlamini ve

devami ¢izgisinde siirdiirebilirligi buna baghidir.

Tiirkiye gibi gelismekte olan, modernligin yerlesik oldugu yerlerde ya da Z kusagi
dedigimiz genglikte, bekareti ortadan kaldirma eylemini bekéareti tamir etme (diktirme)
olayiyla guncelliyorlar, kendini yeniden var ediyorlar ve ispathiyorlar. Aslinda namus adina
yapilan islemler, bekaretin gitmesinin 6énemi ya da bekareti 6nemsedikleri i¢in degil,
diktirmek bekareti Onemsizlestirmektir. Bir kismu  bekéareti ortadan  kaldirarak
onemsizlestirirken, bir kismi da toplumsal zorlayisin, ayirt ediciligin 6nemini ortadan
kaldirma noktasinda diktirerek dnemsizlestiriyor. Kadinlar “Iste al” diyor, “Madem bu kadar
onemliyse istedigimi yaptim, sana da bu!... ” diyor. Gercek tam olarak bdyle midir? Gercek
tam olarak bilinmezliklerle doludur ancak yasanan nesnel algi boyle ¢6ziimlemelere imkan

tanimaktadir.

Bekaretin, ailenin siki iligkilerle ve varligiyla hatta iliskilerin giindelik devamiyla bir
araya gelislerle dogrusal bir bagi var. Aileden uzaklagsmanm, iliskilerde de slre¢ olarak
wraklagsmayi, ailenin baskisini, kontroliinii azaltiyor. Ailenin sosyal, bireysel kontrolii
gevsiyor. Ya da bekaretten kurtulmasini, ailenin namus kavramiyla sana yiikledigi bu degeri
azaltiyor. Aileyle giindelik iligki aksam evine doniip anne babayla ayni ortami paylagmak ve
ailenin glndelik faaliyetlerinde bulunmak bu noktada ¢cok édnemli bir belirleyici etken oluyor.
Aileyle birlikte ve ondan uzakta yasamak, bedenin koruyuculugunu, bedene dokunmayi,
bedeni gostermeyi onemli 6lgiide kolaylastirict ya da zorlastiric1 rol oynuyor. Bu durumda

insanin kars1 cinslerle ya da cinsel yonelimine gore hemcinsleriyle yonelimini basitlestiriyor,
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siradanlastirtyor, bedenin metalagsmasmin 6niinii agiyor. Bu da metalasarak normallestirmeyi
sagliyor. Normalden alikoyan ailenin o misyonuyla geleneksel degerlerle sana yiikledigi
rolde saklidir. Clinkii kizlik ya da erkeklik statiilerinin kazanilmis ve edinilenleri strekli
hatirlatilmasi, siirekli bu konuda bir kontrol ya da bilinmeyen ancak hissedilen bir manevi
kontrol olusturmaktadir. Ailede baskiy1 ille de her giin dile getirmek gerekmiyor, olaylari ve
olgular1 anlatmak da aile i¢inde bir baski olusturuyor. Ornegin, bir komsuda olan olumsuz
olaylar1 anlatmak bile senin metalasmadan uzak durmana, 6zellikle karsi cinse yonelmeden
uzak durmana neden oluyor (bu durumu Uzerine giydiriyorsun). Hi¢ konusulmazsa bile bu
baski aile i¢inde hissediliyor. Ciinkii ailenin misyonu, manevi varligi, bulunduklar1 konum,
yasam tarzlar1 ve yaki ebeveyn iligkileri, mahalle kiiltiirii onun olusturdugu ¢evresel baski
seni bir kontrol mekanizmasi ile kusatiyor. Ornegin, sokakta derlenip toparlanmak zorunda
kaliyoruz. Bu mubhitin aile ile bagini saglayan uzakhgi... Aile, mekén, zaman aralig1 da

iliskilerde gok belirleyicidir.

Aile yalniz bunu ¢ok kapali ve baskici yaparsa da anamoliler, patolojiler olusuyor.
Yani normal Tiirk aile yapist icgerisinde olaylar degerlendirilirse normal dediklerimiz
gecerlidir. Aile bunu ¢ok gevsek ya da ¢ok baskici yaptiginda da anamoliler olusuyor.
Genelde gevsetici ya da Onemsizlestirici roller ailenin tavrinda, diisiincesinde, eyleminde
varsa ¢ocugun bilinci ile de dogru orantili meydana geliyor. Fakat sunu goriiyoruz ki; kapali
ve baskici, birincil iligkilerin hakim oldugu, degerlerin bu noktada kusatict ve zorlayici

oldugu noktalarda ailenin o degersel konumlar1 ¢cocugu daha kolay yanlisa itebiliyor.

Gereginden fazla gevsek ve rahat birakan ailelerde, sorunun ailenin gen¢ bireyleri
Uzerindeki olumsuz tesiri ortaya ¢ikiyor. Yani depresif, patolojik, anomali, su¢ vb. sapma,
sapkimliklar gibi seyler konsolide edilebiliyor. Ama baski, zorlayicilik, kontrol, kusaticilik
varsa patolojik durumlari, anomalik durumlar, psikolojik yarilmalar, duygu agikligi, davranig
agresifligi ortaya ¢ikiyor. Burada bipolar yapilar, iki kisilikli yani disar1 gidince agilan, ¢ift
karakterli kisiler ortaya ¢ikabiliyor. Gereginden fazla rahat davranig sergileyen Gift karakter
degil ama normal karsilanacag: diisiincesiyle boyle seyler yasandiginda, yasayan c¢ocuklarda
bir olumsuzluk, kisilik kaybi, sapma ¢ok nadir oluyor. Ya da bu sapma tedavi edilir, kabul

edilebilir nitelikte oluyor. Oburinde bu 6znellik ciddi sikintilara ulagabiliyor.

Ailenin her iki tutumunda da ¢ocuklarda ya da ailenin fertlerinde aileye kars1 intikam,
ders verme siariyla tepkisellik ortaya konabilmektedir. “Siz bdyle yaparsaniz ben de boyle

yaparim.” diyor. Kisilik olusturma restlesmesi dedigimiz, “ben bir bireyim” anlamlandirmasi
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yapilmaktadir. Gereginden fazla 6zgiir birakilanin ise Onemsenmemenin ortaya ¢iktigi,
siradanligin restlesmesi veya farkindalik yaratmanin tamamlayicis1 olarak anlamlandirma
yapmaktadir. Her ikisi de kendi kisiliginde eksik olan noktalari tamamlamak, bir birey olarak
kendinin farkina varilmasini, ailesinin baskici ya da asir1 6zgiir birakmasinin onda bir zafiyet,
bir eksiklik yarattigimin farkina vararak onu tamamlamak ic¢in boyle bir eylemde bulunmak

zorunlulugu iizerinden eylemsellige giristigi makul kabul edilebilmektedir.

Aslinda bugiinkii kadin cinayetlerinin biiylik oranda ortaya ¢ikma, cogalma ya da
gOrliniirliigiin artmasi1 sebeplerinin en buyuk belirleyicilerinden birisi Tlrk aile yapisi ile
alakalidir. Tirk aile yapismin (6zellikle geng kiz ve geng erkeklerin yetisme evresinde)
demokratik, 6zgiirlikeii, cinsellik egitimini de kapsayan bir tutum sergilememektedir. Bu
konuda hosgéri mevcudiyetinin yetersizligi ise kiz erkek iliskilerinin sakli, gizli, yalana,
entrikaya, numaradan ayarlanan soylev ya da eylemlerle gergeklestirilmesine neden
olmaktadir. Genellikle evlilik oncesi iligkiler siizgecinde, boyle iliskiye alisilmasi ile birlikte
ahengin evlilige doniismesi ya da iliskinin ilerlemesi donemlerinde erkek giiveninde ortaya
cikan ve karsilikli zedelenmeler, iliskiyi olusturan evlilie doniistiirmeden siddete
doniistirmektedir. Yani iligskinin evlilige doniismesi veya birlikte yasamay1 kapsadigi
donemlerde kadinin farkli da olsa evlilik oncesi gerekceler sunarak yaptigi ve karsi cinsle
gerceklestirdigi pratikler siddetin ve 6liimiin kadinda isaret fiseklerini olusturmaktadir. Erkek
Ozellikle gerekcelerin kendinde yarattig1 tesiri kadinla bir 6nceki donemde (bizzat ikisi)
kurgulayarak aileyi kandirma, aileyi aldatma ve aileyi yanlis yonlendirme oluyor. Kadinla bir
araya gelip yasama ve konusma gerekgeleriyle benzer 6zellikler tasimasi tizerinden; kadinin
gerekgesi birincisi ile ayni olmayip gercek bir olay olsa da erkek bu sdylem ve eylemi kadinin
kendisiyle kurguladig1 ve aldatilma, yanhs yapilma ya da en 6nemlisi namusa helak getirme
gibi degerlendirebiliyor. “Bana da bu yapilir mi, beni de aldatabilir mi? Benimle yasadigini
simdi bagkasiyla yasiyor” diisiincesi erkek siddetinin ¢ikmaz girdaplara doniisme baslangicini
olusturmaktadir. Kadinm kurgusunun ya da gergek yasam pratiginin devam ettigi siirecte belli
gerekcelerle izin, gezme, pazara gitme ya da sosyal bir aktivitede bulunma siirecinde ortaya
koydugu her masum gerek¢e dahil istekleri erkek tarafindan ‘beni aldatiyor’ yargisini
olusturabilmektedir. Erkek, “kadm beni kandiramaz, aldatamaz, bana boyle sey yapamaz”
mantigiyla kendi tutarsiz gerekgelerini derinlestirip kadindan hesap sormaya varan bir fikri
doniisiimii tesiriyle, 6zellikle evlilik oncesi iliskilerde ve birlikte yasama iliskilerinde ortaya
cikan cinayetlerin temel gerekgelerini olusturabilmektedir. Tiirk aile yapisi 6zellikle kiz

cocuklarmin bir erkekle bulusmasini namus ve giinah cinsiyet¢iligi tizerinden tanimlamak da
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bu noktada miimkiin olan toleransi gostermeyerek ¢ocuklar yetismektedir. Buna toplumsal
baski ve dini baski1 degerlerin tahakkiimiinii ekledigimizde karsimiza ciddi bir karisik iliskiler
¢ikmaktadir. Her giin kendisiyle tecriibe edilen olaym, erkek kurgulayani oldugu igin benzer
yanliglarin yapilabilme olasiligi erkegi cinayete yoneltebilmektedir. Tiirk aile yapisinda kiz
cocuklart yukarida izah ettigimiz bu genel durumu, kismen anneyle ya da kiz kardesle
paylassa da annenin ve kiz kardesin evlilik Oncesi iliskiye ya da birlikte adaptasyon
donemlerine gosterdigi hosgorii ve tahammiil oldukga sinirli olabilmektedir. Kizlarin yagadigi
tim duygusal ve cinsel iligkileri anne ve kiz kardesleri tarafindan az ya da c¢ok bilinmesi,
kendi varligini stirdlirmesi ve erkege karsi gelmesinin ona tabi olmamasinin bir gergek faktorti
gorulmektedir. Siireg icerisinde kardes ve anneyle ¢ikan gatismalarda, kardesin ya da kizin
yasadig1 bu gizli iliskinin desifre edilecegi soylemi ya da kiza kars1 yasadigi ve paylastigi
iligkinin anne ve kardes tarafindan ona bir tehdit, sopa ve baski araci olarak kullanilmasi
durumu kizm bu iliskide 6nemli siddet ve cinayet dayanaklarmi olusturabilmektedir. Kiz
cocuklar1 genelde, bu durumu kismen anneyle paylassa da annenin de gostermis oldugu
hosgorii, tahammiil ya da izin derdi kiz ¢ocuklarmin erkek arkadaslariyla ya da ozgiirlikeii
anlayisa dayali, serbest bedenine cinselligini tanimlayacak davraniglardan kopuk hatta ¢ogu
zaman sancili olabilmektedir. Anne, zaman zaman kiziyla gatistiginda bu durumu kizina karsi
koz olarak kullanmakta ve bir tehdit unsuru olarak sopa gibi elinde tutmaktadir. Bu da farkli
bir karsitlik yaratarak kizin annesine de yalan sdylemesini, annesinden de kopmasina neden
olmaktadir. iliskiler sarmali kadmni erkegin korumasinm bir riinii, onun himayesinde, onun
korumaciliginda gelisen bir iliskiye doniistiirmekle birlikte boylelikle kadinin kisiligi
tamamiyla kaybolmakta ve gittikce erkege ipotekli hale gelebilmektedir. Kadinlar, erkege
kars1 bir yonelim, bir diisiince, bir tarza yonelirken; ona giivenen, ona yaslanan, ona dayanan
diisiincesiyle hareket etmektedirler. Kendi cinsel tebliglerini ve isteklerini, arzularmi ve
dartdlerini erkegin golgesinde, onun izni onun rizasiyla var edebilmektedirler. Siireg
icerisinde, boyle tek yonlii bir iliskide bir sonimlenme olusabilmektedir. Erkek kadindaki
soniimlenmenin gerekgesini kadinlarin daha 6nce, kendisiyle tecriibe ettigi gibi bir bagka
erkekle yasayabilecegi seylere dayandirip bunun kaygisini derinlemesine hissetmekte,
sinirlenmekte ve boylelikle erkek cinayete ya da siddete yonelmektedir. Siddet, kadmni
kendinde alikoymanin bir araci olarak erkek tarafindan hatta yontem olarak i¢sellestirmekte,
kabul gormektedir. Hatta inanglarimiz, degerlerimiz, torelerimiz ve davranislarimiz kadin-
erkek iliskilerimizi bize boyle 6gretmektedir. Aile yapisinda kismi degigsmeler olmasi, yapiy1
gelistirme noktasinda ailenin g¢ocuk yetistirme {izerine egitime tabi tutulmasi gerekir.

Cocugun en azindan, ilkokul ve ortaokul gibi temel egitim siralarinda ‘cinsel egitimi’ {izerine
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toplumun ve cagm gereklerine, Tiirk aile yapismni da ciddi oranda sarsmayacak sekilde
gelistirilmesi, degistirilmesi ve doniistiiriilmesi bir zaruret olarak goriilmektedir. Cunki bu
durum boyle devam ettiginde, kadin-erkek iligkilerinin tamamlayiciligin1 ve ahengi ortadan
kaldirarak cinsiyet¢i bir yaklasim iizerinden baskiciliga doniisme hali devam edecektir. Ayni

zamanda iligkileri daha uzun yillar tartigmali hale getirme durumunun devami saglanacaktir.
Irade Engellilik ya da Sosyal Engellilik Kavram Uzerine

Bireyin sosyallesmesinde ortaya ¢ikan, irade koymanm Oniine toplumun getirdigi
engelleri ya da bireyin bunu kullanarak kendini, daha kolay konforlu yasama, insani
cabalardan uzak; amaglarma basit, kolay, ucuz ya da hak etmedigi bir sekliyle yasamasimdan
kaynaklanan bir engellilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kisi kendi amacin1 gergeklestirmek,
ihtiyaclarini karsilamak; diisiince davranis ve duygularini olusturma noktasinda ¢aba sarf
etmek, calismak, basarmak, kazanmak, ugrasmak, didinmek ve bunu siirekli artan oranda
yasina, konumuna, meslegine, beklentilere uygun olarak artirarak devam ettirmek gibi bir
nesnel durumla karsi1 karsiya olmasi gerekirken; durumu, kétiye kullanmak ya da kendi lehine
basit bir sekilde kullanarak bundan ¢ikarimlar elde edip sosyallesmeyi tamamlayamamasi

ciddi bir irade engellilik kavrami ile agiklanabilir.

Irade engellilik, bireysel irade ve genel irade (yani toplumsal iradenin) olusmasi
noktasinda her iki asamada da karsimiza ¢ikabilir. Ama daha ¢ok, iradenin engellenmesi
toplumun, bireyin yasamina sagladigi olumlu katkilar dikkate alinarak ortaya ¢iktig1 goriiliir.
Burada toplumsal bir varlik olan insanin, bu toplumsalligin faydalarini tespit etmesi ve bunu
bazen zekanin, bazen kurnazliginin bazen de baska faktorlerin yardimiyla 6grenerek ya da
baska tesirler altinda gergeklestirme isidir. Aciklayacak olursak: “Ozellikle insanlar sinava
calisip basarmak yerine, kolaycilia kacip bir baska arkadasinin 6zetini kullanmak ya da
siranin lizerine yazmak, grup olusturmak ya da (son donemlerde) pandemi ile uzaktan egitim
noktasinda bagkalarmmin yaptiklarinin aynisini1 kopyalayip yapma isi” olarak agiklayabiliriz.
Bir bagka ornek olarak da o isin uzmani olan kisiyi yanina alarak onun iizerinden sinav
yapmak, kendi 6grenmesi yerine bu ve benzeri tercihlerde bulunmayla ciddi anlamda bir irade
engelliligi olusturabilmektedir. Giiniimiiz toplumlarinin belki de karsi karsiya kaldigi en
onemli temel sorun burasidir. CUnku her bir insanin, istisnasiz, bu ve benzeri irade engelliligi
kavrami {lizerinden kendini engellemesi; basit, kolay, ulasilabilir hedefler koyarak sosyal
gercekten kopmasi; toplumlarin sorunlarini, kalkinmasini, siirdiiriilebilirligini, bir arada

yasamasini, gelismesini ciddi anlamda olumsuz etkileyen bir faktordlr. Bir diger sonuglar1 da
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toplumsal ¢oziilmeye, toplumsal dagilmaya ya da toplumlarin birbirine kars1 ilgisini gergek
olandan uzaklastirip siluetler iizerinden olusmasina neden olmaktadir. Daha ¢ok ikincil ve
tgtinctl iliskiler, sarimtirak beyazimsi davraniglar gelismesine sebep olmaktadir. Bu da
toplumun daha ¢ok degerlerini asindiran, toplumun ideal olan iilkiilerine ulasmasini
engelleyen ve geciktiren etkenlere yol agmaktadir. Gergi, toplumsal degerler de siireg
icerisinde dyle bir noktaya geliyor ki, insanlara kendi iradesini kullanarak engelleri agmasi,
karsilastigi cevresel, bedensel ya da zihinsel siiregleri agma gelistirme noktasinda yol
gostermekten ve degerlerden uzaklastiriyor. Adeta, degerleri koruyan, calisan, iireten
insanlarin aptal ya da gereksiz oldugu kanaatini toplumda yaygmlastirmaya basliyor.
Teknolojinin gelismesi kismen buna tesir edebilir. Ama bu daha ¢ok duygu, diisiince,
degerlerin bu yonde kanalize edilmesine neden olmaktadir. Bunlar gibi, irade engelliligi
kullanan insanlarin basarili géziikmesi, basarmasi, makam mevki, is, para konusunda birtakim
seyler elde etmesi, diger insanlarin da ¢alismadan kazanmasina sosyal engelli davranarak bu
engellilik Gzerinden kendini var etmesi; bireyi engelleyerek yeteri kadar bedenin, organlarin
aktivasyonunu eylemselliginden alikoyarak amacini gerceklestirmesine neden olmaktadir.
Bunun tersi durumlarda toplumsal ket vurma negatif yuklemlerde bulunma gibi benzeri

davranislarda bireylerde sosyal ve irade engellilik yaratabilmektedir.

Dindn-bugiiniin  bilgisiyle gelecegin bireylerini yetistirmek maksadinin giincel
okuryazarlig1 olan egitim, bir yandan gelenegin icadini yaparak g¢ocuklarimizin gilindelik
pratiklerini yeniden tanimlamamizi saglarken diger yandan bilgi, bilim ve teknoloji
okuryazarligir tiizerinden gelecegin toplumunu olusturacaktir. Egitim, kurgulamamizin
okuryazarligimi olusturur. Bilginin bir sektor olarak teknolojik degisme ve gelismeyi

temellendirilerek, bilgi toplumunun insasini saglamasinin yontemi ve yoludur.

Egitim, yasadigimiz sanayi toplumunun, sanayi sonrasi toplum yaratmanin
bireyciligine gotiirmektedir. Bireycilik sosyolojik anlamda kumdan silisyum (retmekle
yetinmeyip, kumu alip ¢iplere doniistirmenin projesinin tamamlayicisidir. Sosyolojik
bilgisayarlar1 yaratiyoruz. “Kumda kum, camda kum, bilgisayarda kum.” Degisen ise
sosyoloji ve onun bilgisidir. Sosyolojik bilgi en biiyiikk zenginligi yansitandwr. Bu
yansitmanin anahtari ise sosyoloji egitimi almaktir. Toplumsal agidan her yonuyle zengin

olmanmn gayretini hep birlikte sosyolojik bilgiyle tamamlamaliyiz.

Dizenli (Duzeyli) Engellilik
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Duzenli ya da dizeyli engellilik toplumsal yap1 icerisinde yapinin unsurlarmin ihtiva
ettigi ve farkli diizeyde gergeklesen engellilik kavrami olarak tanimlanan diizeyli engellilik
Ozellikle bireylerde, gruplarda, topluluklarda, bircok sebeple gerekgelendirerek, ¢alismama,

yetenek ve zekasim yeterli diizeyde kullanmama durumudur.
Kavga ve Sosyallesme

Kavga, ozellikle geleneksel toplumlarda sosyal kontroliin yiiksek, kapsayict ve
kusatic1 oldugu yerlerde bireylerin toplumsallasmasinin en 6nemli tamamlayicisidir. Kisi
cemaatlerde, tarim iligkilerinin egemen oldugu yapilarda ya da bu iliskilerin benzerinin
gerceklestigi ve olanaklarimin oldugu kent topluluklarinda statii elde etmenin, var olmanin
kendinde ger¢eklestirmenin tamamlayicisidir. Gettolarda, gecekondularda, cemaat iliskilerinin
egemen oldugu, varoslarda kapali toplum 6zelligi gosteren cemaat toplumlarmin yerlerinde,
sacaklanma bolgelerinde, gettolarda yasayan bireylerin varliginin inkérina yonelik her tiirlii
zorlayici iligki bigimini kirmanmn, bireyin toplumsal stati elde etmesinin ve rollerinin

taninmasinin altyapisi olarak tamamlayic1 bir rol oynamaktadir.

Kavgay1 ayn1 zamanda, silire¢ olarak hi¢bir degeri olmayan ya da degerler asinmasi
gerceklestiren; bos teneke gibi dedigimiz akli ve fitrati iliski ve Ozelliklerinde yeterli
niteliklere sahip olmayan insanlarin da yaptigi bir mesgale, is olarak tanimlamak miimkiindiir.
Fakat bu da azinlikta belirleyici olmamasina ragmen toplum da bu degerler asinmasina
ugramistir. Kendini bu aginma {izerinden boslukta hisseden savrulmus yapilarin da kavgayi,
kendini tutunma c¢abalar1 olarak yaptigi muhakkaktir. Onu da dikkate almak gerekir diye

diistiniiyorum.

Diinyay1 kazandiklarint hesap edemeyenler yapar; kaybedeceklerini hesap
edemeyenler yikar. (Yani farklilar, ¢ilginlar, normal olmayanlar yapar; garipler, normaller

yikar.)

Yaraticmm hayrina yapilanlar onun tarafindan korunur. Eylemselligi, 6nemli
toplumsal kabul goren bir gergektir. Fakat esas mesele, yaraticinin yaptiklarinin hayrina
oldugunun 6lgiisti gergeklerinin esasini gozden uzak tutulmamalidir. Yani bireyin ya da bir
toplulugun yaptig1 davranis, diisiince ya da aktorel eylemlilik, teolojik bir dayanaga vararak
kabul gorse de: “Bu kabul yaraticinin evrensel yararma mudir?” sorusunun diyalektigi mutlaka

gozetilmelidir,
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Sol Ahmakhk

Toplumsal gerceklikten kopuk, ideal bir sol séylem Uzerinden olaylar1 ve olgular
analiz eden teoriperverlik iizerinden goriis belirtme, fikir analizi yapmak, ne yapmali pratigini
kendi ¢ikarlarinin olmazlig1 ve vazgecilmezligi izerinden anlamlandirmaktir. Ya da ben daha
dirustim, bu olmazsa olmaz savunuculugu yapmak; insan haklari, demokrasi, 6zgurlik
esitlik ve adalet kavramlastirmasinin ¢ikmazlarini ideal bir sdylem olarak dile getirerek
toplumsal gericilik ya da ilkel milliyet¢ilige etnisite vurguncu cikarina dolayli arka
cikmak veya tam tersi sosyal gergeklikten koparak kapanmislik sendromuyla dar, hizipgi, sig
soylemi yerine getirenler kati ideolojik yargilarin sdylevi lizerinden kendi varligmi tescil

edenlerdir.

‘Azgelismislik ya da gelismekte olma’ sendromunun gercegini siyasal gerceklige
doniistiirerek sol bentler olusturmak, toplumun dogal degisimini engelleyecek sdylemlerle

degisimin dogalligin1 kabul etmeyenlerdir.

Diinyay1 sol pencereden dogru okumamak; kisisellesmek, ideolojik yargilardan
kurtulmak, yetmezligin cenderesinde ahkadm keserek, devrime karsi hizmet edecek sdylem ve

eylemsellige canak tutmaktir.

Istikbalinin pesinde kosarken miibalaga edercesine radikallesmek, kendi gercekligini
toplumun gergegiymis gibi sunmak ve toplumsal hassasiyetleri kasiyarak sol gergegi kiigiik
diistirmek de ideolojik sdylemden kopuk ancak en blyik ideolog gibi davranmaktir.
Yoksulun ve emegin karsi cephesi ile gizli isbirligi yaparak, bilerek solun iktidarmi ya da
iktidara gelmesini engelleyen tavir ise en iyi solculuk ve ozgiirliik¢iilik diirtistligi imaji ile

yarattig1 aymazlik durumudur.

Mekanin Uretimini yapamayanlar, topluma yabancilasmis ve meta etiginde yeni bir sey
ogrenmeyenler, okumadan her seyi bildigini zannedenler, papagan gibi sabiti tekrarlayanlar,
cagl-zamant ve mekani kavramayanlar da verili mekanlar1 kendi ve patronaj iligkilerinde
kullananlardir. Tabii biitiin bunlarin da teorik izahini, pratikte birer karsiligmi bulmak ise

zihinsel yetenegimizin tanimlamalarmim olmasma 6zen gostererek dikkat etmeliyiz.

Toplumun ortak degerlerine itici, kaba saldiriyr solculuk olarak sunmak, kendi
cikarlarin1 gizleyerek hakimiyetperver olmak, toplum savunuculugu yapmak, abartili ve

gereksiz alinganlhigma kapilmishk hissiyatiyla tutum gelistirenlerdir. ‘Ben olmazsam her seyin
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sonu olur’ diisiincesinin vazgegilmezliklerini ikame etmeye ¢alisan anlayistir bu. ‘Sade ben’
anlayiginin tezahiiriinii solculagtiran bakistir. Kendinden baska kimseyi de solcu kabul

etmeyendir.

Krizin toplumsallastigi, ekonomik geriligin ve adaletin sinirlandirildigi kosullarda da
bireysel ve ailesel yoksulluk kolaylasmakta ya da Oncelikli olarak gerceklesmektedir.
Dolayisiyla bireyler ve Kitleler yoksullastik¢a toplumsal bagi da zayifliyor. Bir sosyal
izolasyona zahir oluyor. Bu durum, sinifsal bilincinin gerilemesine sebep olarak bir ‘kilturel
degisime’ tabii tutulmasmma neden olmaktadir. Bu kultlr kalict hale geldikge, ‘yoksulluk
kiltdriine” doniisiiyor. Bu somut durum, bireyleri kendi gergekliginden kopararak tiretmeyen,
dayanigmayan, paylagsmayan bireyler haline doniistiiriiyor. Kisacasi, yeniden sosyallestirerek
bireyi bir yandan da yalnizlastirtyor. Dolayisiyla kendi gergekligini kaybetmis, Uretmeyen ve
bir {iretim aracinin iligkisinden kopan bireyleri yonetmek, yonlendirmek, gitmek ve hatta
‘stirl psikolojisine’ sokarak bu durumu degistirmek de ‘siyasal mihendisler’ tarafindan

kolaylastirilmakla miimkiin olmaktadir.

‘Toplum yap1® analizlerinde, tamamlayicilik konusunda séylenecek sosyolojik
yaklagimlardan birisi (hatta 6nemlilerinden birisi) aymi benzer yapilarin entegrasyonu
tamamlayicilig1 ortadan kaldirir ve toplum yapisini bozarak ¢éziilmesini saglar. Kati disipliner
grup ve yapilar goriiniirde ayni bilesen ve unsurlardan miitevellit olduklarindan uyumlu
gelismeyi saglar gibi tanimlanabilir. Ancak bunu sosyolojik tahlile tabii tuttugumuzda ise
boyle olmadig1 asikardir. Ornegin, askeri yapilarla tarikat tipi yapilar ayn1 bilesen ve faktérler
Uzerinden benzer yapilardir: kati disiplinli, hiyerarsik kurallar tireten 6zellikler olarak
birbirine benzerler. Bu gibi benzer nitelikler, onlarin birbirini tamamlayacagi ve toplumsal
yapiy1 ileriye gotiirebilir iddiasinin gegerliligini ortadan kaldirdigi gibi bu tiir benzer
orgiitliiliik nitelikli yapilarin entegrasyonu, temast, i¢ i¢e olusu 6nce kendi yapilarini sonra da
toplumsal yapiy1 son tahlille bozar. Bu nedenlerden 6tiiri, benzer 6rgiitsel yapilarin, gruplarin
tamamlayict olmasi adeta imkansizin mimkind gibidir. Tamamlayicilik, ‘naif olanin
uretimini’ sosyallesmeyle, yeniden zaman ve mekana gore diizenliligi ve siirekliligiyle olusan
bir entegrasyonu igerebilir. Yapilarin etkilesiminin toplumsal tamamlayiciligi, yapilarin
islevlerinin toplumsal normal ve anormal olanin kabuliiyle, algmnin sembolik yOnetimi
tizerinden siyasal katilimin analizleri ile sosyolojik tahlilinde yatmaktadir. Kurumlarda her
sey var. Ancak hicbir sey tamam degil. Boyle olunca da toplum sistem olarak kendini

gerceklestiremiyor. Toplumun gerceklesmesi i¢in Oncelikle toplumun tamamlanmasi gerekir.
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Tamamlayicilik ayni zamanda, ‘Oncelikle toplumun kendini gergeklestirmesi gerekliliginin’

sonucu olarak var olmanin sebepleri arasinda her seyin var olmasi siirecidir.
Kor Benzerlik

Bir diisiince, davranis ya da degerin kendini iistiin ya da onemli atfederken; karsit
alandaki eksiklikleri, zaaflar1 ya da olumsuzluklar1 kullanarak izah yollar1 olusturdugu
savlarin aslinda kendinde mevcut olandan hareketle tespitidir. Aslinda ziddinda var olan
olumsuzluklarin kendinde de var olma halinin izahidir. Ideal ve dogru olani agiklarken
kusurlarm tespit edilme halidir. Kendimizde, mevcut olanin diyalektigini sembolik olarak
anlamlandirilmasidir. Bagkalarinda var olan eksikliklerin bilgisinden ve elinde kendinde var

olanin tespitinin yapilarak ideale ulagsma halidir. Kendini tamamlamann akli ¢ikis yoludur.
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GELENEKSEL TURK SiRKi
VE ESKi TURKLERDE SENLiK GELENEGI

Ozet

Sirk eglenceli ve gorkemli oldugu kadar, merak uyandirici tarihe de sahiptir. Diinyanin her
kiiltiriinde bir sekilde kendini gosteren sirk, giinlimiiz sirk anlayisina benzer sekliyle ilk kez Anadolu
topraklarinda goriildiigii sdylenebilir. Bu makale ile arkeolojik kalintilarda sirk eglenceleri arastirilmus,
Anadolu kiiltiirii ile bag1 ortaya konmustur. Tiirk kiiltiirline yabanciymig gibi goriinen sirkin, Saman
torenlerindeki akrobasi performanslart ile olan benzerligi tizerinde durulmustur. Ancak guniimiz sirk
performansi ile Saman torenleri benzerliginin, sirkin bu téren kiltiriinden dogdugu anlamina
gelmeyecegini de belirtmek gerekir.

Bu makale ile Sirk sozciigiiniin gerek etimolojik kokeni gerekse performans igerigi ile Anadolu
ve Tiirk kiiltiirli arasindaki bagi irdelenmis ve belgelendirilmistir. Ancak bu makale sirki, Tiirk ve Saman
kiiltiriinden dogdugunu degil, bu kiiltiirlere yabanci olmadigini1 savunmaktadir.

Anahtar Sozcukler: Sirk, Turk Kaltlrl, Saman Térenleri, Anadolu, Arkeolojik Kalintilar.

TRADITIONAL TURKISH SIRK AND FESTIVAL TRADITION IN

OLD TURKS

Abstract

The circus is as fun and glorious as it has an intriguing history. It can be said that the circus,
which manifests itself in every culture in the world, was seen for the first time in Anatolian lands, similar
to today's circus understanding. With this article, circus entertainment was researched in archaeological
remains, and its connection with Anatolian culture was revealed. The circus' similarity, which seems to be
foreign to Turkish culture, with the acrobatic performances in Shaman ceremonies is emphasized.
However, it should be noted that the similarity between today's circus performance and shamanic
ceremonies does not mean that the circus was born from this ceremonial culture.

With this article, both the etymological origin of the word Circus and its performance content
and the connection between Anatolian and Turkish culture have been examined and documented.
However, this article argues that the circus is not born of Turkish and Shamanic cultures but is not alien
to these cultures.

Keywords: Circus, Turkish Culture, Shaman Ceremonies, Anatolia, Archaeological Remains.
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Giris

Tarihin buyltk boéluminde sirk
performans sanati, ¢agdaslarina bilgi
vaymak ve nihayetinde gelecege
yonelik tarihini kaydetmek icin sabit
goriintiilere  dayamir (Posey, 2018:
301). Hemen her toplumda bir sekilde
gorilen sirk performansinin vatanini
tespit etmek mumkin olmasa da
Anadolu ile yakin bag oldugu
sOylenebilir. Her ne kadar Tirk sirk

fesim 1 Hitit Hisevinded iisven gelenegi  birkag  yiizyll  Oncesine
I e v W e Gayandinisa da. sirkin® Anadolu il
toreninin asamalarim  gésteren kabartma sahnelerindeki organik bagi, ark80|OJ|k eserlerde
akrob'asz' harelfetlgiji, sirk ig'(")'sterisim‘n ilk kamtlaridir. MO gt')rUImektedir. Hititler donemine ait
I Kl bl Sorn ST seyindede vazosu zerine ilenmiy
tepesinde bulunmustur. olan boga iizerinde salto yapan kisi

kabartmasi, belki de ilk sirk
gosterilerinin Anadolu topraklarinda yapildigini anlatir. Diger yandan geleneksel Tlrk
Tiyatrosu’nun, Koylii Tiyatrosu, Halk Tiyatrosu, Saray Tiyatrosu ve Bati Tiyatrosu
olmak iizere dort ayr gelenege dayandig: bilinmektedir (Sekmen & Ates, 2014: 21). Bu
baglamda Halk Tiyatrosu, metinsiz, sahnesiz bir tiyatro olup, kentlerde gelisen
(ktb.gov.tr, E.T. 07.11.2020) ancak daha cok fakir toplumsal kesime hitap eden
Karagoz, Meddah, Orta oyunu, kéy seyirlik oyunilari, kukla ve gengi gibi oyun tirleri
ortaya ¢tkarmig (Wikipedia, ET. 08.11.2020) spontane diyaloglu, geleneksel tiyatrodur.
Bu gelenegin kendi iginde “soze dayali” ve “sozsiiz” olmak iizere birtakim seyirlik
oyunlardan olustugu bilinmektedir (Sekmen & Ates, 2014: 21). Ozellikle de sozsiiz
seyirlik oyunlar daha ¢ok XVI. yiizyildan XVIII. yiizyil ortalarina kadar siiren Osmanli
Senlikleri’'nde uygulanan canbazlik, gozbagcilik, dans, akrobasi ve denge numaralari,
hayvan egitimciligi gibi sirk sanati icinde yer alan gésterilerden meydana gelmektedir
(And, 1985: 43). Aym sekilde And, geleneksel koyli tiyatrosu ile Orta Asya Tirk
kiiltiirtinii dogrudan 1iliskilendirmekle kalmaz, Oncesinde ise orta oyunu geleneginin
olduguna isaret eder. Geleneksel sahne sanatlar1 ve Ramazan eglenceleri, sirk
performansi olarak isimlendirilmese de akrobatlk gosterilerin bugiinkii sirkten farki

',3 i |{ 4‘ 3 ¢ 1(" ' : .’»Tl @\/ .‘.'." " .{""‘"’IT' R 7
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Resim 2. M.O. 17. Yy. ait Eski Hitit uygarhg eglencelerini gosteren Cankirt Inandik Koyii Hoyiigiinde ¢ikartilan
Inandik vazosu iizerindeKi kabartma, gecit merasimi yapan muzisyenlerden birinin arp enstriimanini kullandigi
gorulmektedir.

yoktur. Diger taraftan arkeolojik eserler Tiirk kiiltliriine ¢ok yabanci goriilen birgok
gelenegin de organik bagimi kanitlar. Akrobatik hareketlerin, diigiin, dinsel ayinler ve
kutlamalarda siradan ritmik gosteriler gibi sergilenmis olmasi, ¢esitli miizik aletlerinin
kullanilmasini gerektirmistir. Cankir1 Inandik bolgesinde bulunan Inandik vazosu, bu
tiir bir kutlamanin kabartmalariyla siislenmisken, arp miizik aletine tipatip benzeyen bir
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enstriman da gorulmektedir. Arp calan miizisyen, bu enstrimanin Anadolu kokenli
oldugunu kamitlar. Ancak Hiiseyindede ve Inandik vazolarindaki sahnelerin hangi
torenlere ait oldugu konusunda kesin yorum yoktur. Clinkii Hitit yazili kaynaklarindan
bilinen toren uygulamalar: vazolarda birebir tasvir edilmemistir. Térenlerdeki en
onemli sahneler adeta kiiciik klipler seklinde birbirleriyle iliskili olarak
kompozisyonlara aplike edilmistir.  Dolayisiyla kabartmali vazolarda torenlerin
tamamiyla canlandiriimasindan ziyade Furtina Tanrisiyla ilgili konularin on plana
¢ctkartilmasi, Firtina Tanrist ve bogalarin yanmi sira kirlarin koruyucu tanrist ile insan
formundaki tanrilarin vurgulanmast énem taswr (Sipahi, 2014: 26-7). Bu iki kilt vazo
tizerindeki kabartmalar dini ayinleri isaret eder. Ancak ayinlerin uygulanma seklinin
sirk gosterilerine doniistiigii agiktir. Hititlerde eglence ¢ok 6nemli bir yer tutar ve buna
dusk “eglenmek”, duskarat “eglence” (Yal¢in, 2010, E.T. 06.10.2020) adin1 verirler.
Hititlerde rengarenk folklorik giysiler i¢cinde zengin, neseli ve hareketli melodiler
esliginde sunulan oyun ve gosterileri arasinda; ¢esitli danslar, hayvan maskeli
insanlarin sunduklart soytariliklar, gegit torenleri, savas gosterileri, giires, yumruk
doviigii  (boks), ok atma, siirat
kosusu, tas firlatma ve hizli maden
dovme etkinlikleri vardi. Basari
kazananlara odiilleri  ¢ogu  kez
bizzat kral tarafindan verilirdi
(Unal, 2011: E.T. 05.11.2020).
Ancak sirk geleneginin daha ¢ok
tarih oncesi topluluklardaki Saman
kalturik ve gocebe kabilelerle
baglantist vardir. Buradaki vahsi
hayvanlarin sihirli kontrolii, trapez
Hayvanlarla yapilan térensel gosteri, Hitit kutlamalarinin sanatgilarinin estetik sigrayiglart ve
ihtisamini, verilen dnemi gosterir. metafor olarak iki dunya arasina
gerilmis bir ip tizerinde i¢sel dengeyle yiiriime iizerine kurulu gelenekten gelen
elementler sirk sanatinin temelini olusturmugtur (Cevikavak, 2018: 1).

Sirk Sozciigiiniin Tarihi ve Etimolojisi

Sirk terimi, 250 yillik modern tarihi boyunca cesitli formatlar1 takip eden
performans: da tamimlar. Mark St Leon (1999:77) modern sirkin Ingiltere’nin kirsal
bolgelerinde, siivari Bascavus Philip Astley tarafindan 1768-1773 yillar1 arasinda
uygulandigimi belirtir. Yetenekli at binicisi olan Astley, sov konusundaki dogal
icguduleriyle palyago, ip performanscilart ve jimnastikcilerin gosterilerini kendi sovuyla
birlestirerek modern sirk anlayigini ortaya atmis oldu. Cunkl Astley'in egitimci olarak
basladig1 binicilik okulu daha sonra kendi sirki olan Amphitheatre Anglais olacaktir
(Atkin, 2020:1). Az da olsa Antik Roma sirk performanslarini andiran modern sirkin ad1
ise ilk kez 14. yiizyilda Ingilizceye girmistir (wikipedia, E.T.19.02.2021). “Daire” veya
“halka” anlamina gelen sirk soézciigli, Yunanca kpocun (krikos) veya Yunanca
kipxog'un (kirkos) sOzcuklerinin Romanlagmasi olan Latin sirkinden tiiretilmistir
(Charlton T. Lewis, 2021: A Latin Dictionary). Sirk veya circle sozciigii halka, daire,
dairesel anlamina gelir ve gosteri alanini tamimlar (Saltuk, 2001: 53). Ginumiz tiyatro
ve gosteri solanlarinin dairesel yapisini buraya baglamak gerekir.
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Alplerden Italya’ya giderek Roma uygarligini temelini olusturan Etriiskler?,
tipk1 Tiirkler ve Finliler gibi birlesik soézciikler kullanmirlar (Yalgin, 2010, E.T.
06.10.2020). Etriisklere Stimerceden gecen “Kerker” sozciigii, Asur-Sami-Arap
dillerindeki daire anlaminda, eski Tiirkcedeki “tegre-teker-degirmi” sozciikleriyle
benzesir. Kerker ile Kérmiik sozciiklerinin benzerligi, Siimerce ile Tiirk dili arasindaki
dil benzerliginin (Gokgek & Abact, 2018: 237) sonucudur.

Tiark Kultartnde Senlikler

Duzensizlik, kuralsizlik, savurganlik ve kargasa gibi giinliik siradan hayatin
gidisatina ters diisen ancak yenileyici, yatistirict ve birlestirici etkisi ile ekonomik,
sosyal ve kutsal yapilanmalari iyilestiren ve saglamlastiran ritiiel kokenli (And 1982: 4)
torenler senlikler olarak degerlendirilir. Tirklerde dogum, oliim, evlenme, tanridan
yardim, ihsan dilenmek, ihsan igin siikran arz etmek, oliileri anmak, hastalarin sagliga
kavusmalari, ¢ocugun diinyaya gelmesi, verimli hasat gibi 6zel giinler ve dini ayinlerde
kutlamalar, senlik havasinda gorkemli ve ziyafete
dayali comert bir sekilde olurdu. Bunun en
belirgin nedeni Harrari’nin deyimi ile (2017: 49)
hayali gergeklerin muazzam zenginligi ve buna
bagli olarak gelisen davranis Oriintiilerin
¢oklugudur. Harrari, bu Oriintiilerin her birini
kiltir olarak tamimlar. Tark kdltdrinin temelini
ise aile olusturur. Devietin ¢ekirdegini olusturan
aile yapusi Tiirklerde sosyal ve kiiltiirel hayatin
olusmasinda etkili olmugstur. Aileye verilen onem
devlete verilen O6nemi gOstermektedir
(Mandaloglu, 2012: 214). Bu da Turklerin sadece
kendi devletlerinde yasayabilecegi gercegi ile
kendine has zengin bir kultdr olarak
degerlendirilir. Saman kiiltiri bunun en iyi
Resim 2. Bir Samanin ruh yénlendirme oreni. grpeklerindendir. Saman esrime deneyiminin en

Temsili resim . R RO ] . o
vetkin  kisisidir. Oliilerin, cinlerin, doganin
ruhlariyla iletisim kurabilen kisidir. Samanlar secilmis kisilerdir (Bars, 2018: 319).
Saman, toreni sekillendirebilir, Tiirklerin Oliilerine olan saygiyr kutsayabilir. Cunkd
Saman, halkla Tanri arasinda bag kurabilen tek aracidir (Ogel, 1993:252). Olum
sonrasinda, Olen kisinin toplumdaki sayginligina gore 3 ile 40 giin arasinda siiren, Yug
denilen bir toren yapilirdi (Wikipedia, Yug, E.T. 06.11.2020). Eski yas torenlerine 6zel

1 Etriiskler (Lat. Etruscus; ing. Etruscans), MO. X-I. yiizyillar arasinda italya-Toskana’da yasanus antik bir halktir.
Bu toplumun kalmtilari iizerinde bulunan Toskana (ital. Toscana, ing. Tuscany), ginimiz italya’simin tam
merkezinde yer alan ve Avrupa Ronesans hareketine ev sahipligi yapan 6nemli bir merkezdir. Bu topraklarda
kendilerine Rasena diyerek disi bir kurdun c¢ocuklari olduklarina inanan Etriiskler, ¢agdaslarinca Tirhenler (Yun.
Tyrsenoi/Tyrrhenoi) ve Etruski-Turski/Tursa/ Tuski seklinde aniliyorlardi. Dénem itibariyle “Etriisk” adi Misir
kayitlarinda Turuska veya Tursk seklinde gecer. Fakat bu kullanim Yunancada “t-r-r” tinstizleriyle ve h harfinin a’ya
doniismesiyle telaffuz edilince, isim Yunanca “Turan” anlamina gelen Turrhnoi-Tyrrhenoi sekline doniigmiistiir.
Yine Tirhen / Tiren Denizi (Tyrrhenian Sea) ve Toskana isimlerinin de ayni etimolojik kokene sahip oldugu
bilinmektedir (Cinar, 2018: 45-46).
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olarak davet edilen “Yuggular” (Agitgilar), kopuz calar hatta dans ederlerdi. Bu
torenlerde agit sdylemenin yan sira, yiiz ywrtmak, sag yolmak, basa kiil dékmek ve aklar
soyunup kara giysiler giymek de gelenegin igerisinde yer alirdi. Bazi yerlerde “6lii ag1”
vermek de gelenektir. Divan-: Liigat-it Tiirk'te bu yemege “Yug Besen” demistir.
(Wikipedia, Yug, E.T. 06.11.2020). Torene katilanlar maddi durumlarina gore
beraberlerinde at, sigir, koyun, yag ve un getirerek katkida bulunurlardi. Yug, 6liiniin
ruhuna saygi i¢in verilen ziyafet ve miisabakalardan olusan bir sélendi. Burada amag,
Oliilerin yaslartyla toplumun {iziintiiden hareketsiz, bitkin ve yilgin diismelerini
Onlemekti. Ayrica, bununla Oliiniin ruhunun huzur bulunacagina inanilirdi. Cenaze
merasimlerinde Agu, Sagu veya Yugu adi verilen ezgili kosuklar okunarak, 6lunun
arkasindan yaganan yas siirecindeki aciyi disavurma ile ilgilidir ve benzer anlamlar
icerir (Wikipedia, Yug, E.T. 06.11.2020). Tiirk cenazelerinde élii bir ¢cadira konur ve
at, sigir veya koyun kurban edilerek atlarla ¢adirin ¢evresinde dokuz kez dolasilird
(Gorkem, 1992:152). Daha sonra da dlenin en ¢ok sevdigi atlar1 kurban edilir, etleriyle
ziyafet verilirdi. Ziyafette ¢esitli danslar yapilir, bu danslarda elde genelde kilig¢ olurdu.
Yasamlarinin bir pargasi olan dansta ritim, hareketlilik ve toplu davranis biiylik haz
verirdi. Olunuin gémiilmesinden sonra da sirk performanslari benzeri cesitli gosteriler ve
yarigmalar devam ederdi. Zira sirk sanati gelencksel anlamda; binicilik egzersizleri,
denge numaralari, jonglorlik, yerde esneklik, guc ve ceviklik, havada ise ip ve trapezi
kapsayan akrobasi numaralari, egitilmis hayvan gosterileri ve palyacolarin ara
oyunlarindan olugan sanatsal gosterileri icermektedir (Cevikavak, 2018:1). Geleneksel

Resim 3. Eski Turklerdekl Yug torenleri, bir sekilde 0smanlz kultu;el yaplsmdakz geleneksel senllklem’e de

goriilmektedir. Sadece zaferlerde degil, yenilgilerde de giinler siiren senlikler diizenlenir, toplumun moral ve

motivasyonu her zaman yiiksek tutulmaya calwsilirdl. Yug benzeri yiice bir ¢adir kurulur, ¢adwr etrafinda canbazlar

ip tistiinde yiiriir, yarislar yapilir ve ziyafetler verilirdi.

Tirk solenlerinde ki okculuk, binicilik, cirit, hayvan gosterileri, ip canbazligi, denge
gosterileri, ates yutuculuk, ruh yonlendirmesi gibi kutsal aktiviteler sirk tanimina uyar.
Donald G. Kyle’e gore sirkin kokeninin, kiilt ritiiel ve tanriya tapinma ile spor ve
gosteriler arasindaki siyasi aracilikla ¢ok ilgisi vardir (Ames, 2016:5). Senliklerdeki
soytar1 kiltiirii ise giiniimiiz palyago kiiltiiriinden farkli degildir. Clnki mazik, dans ve
soytarilik, eski donemlerden bu yana birbirini tamamlayan seylerdi. Bu gosterilerde
miizik, dans ve maskaralik birbirini tamamlayan égelerdi. Glreslerde nefir ve davul,
hokkabazlikta zurna ve def, Karagoz'de nareke ve def ¢calinmasi, ortaoyununda bir
calgicilar takimumin bulunmasi, bu oyun tiirlerinin tiimiinde c¢esitli danslarin yapilmasi,
‘matrak oyununun, tartimla oynandigi icin dansa benzemesi, soytarilarin miizik
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esliginde dans etmeleri gibi ayrintilar, miizik ile gosteri sanati arasindaki siki bagi
vurgular (Nutku, Masa Dergisi, E.T. 08.11.2020). Ayn1 durum Tiirk seyirlik gosteri ve
senliklerinde ve hatta yasam kiiltiirinde de vardir. Tarih¢i E. Marcell, at biniciligine
daha ¢ocuk yagslarda baglayan Tiirkleri, toplantilarini at tizerinde yaparlar, at iizerinde
verler, icerler, hatta uyku ihtiyaclarini bile atlarmmin boyunlarina dogru uzanarak
giderirler (Kurt, 2013:13) s6zleriyle anlatir. CUnk( Turkler icin at kutsal bir hayvandir.
Oyle ki devlet erkani atlar1 ile gdmiilur, gomiildiigii at sayesinde goge cikilabilecegine
ve Gok Tengriye ulasilabilecegine inanilirdi. Aym sekilde Altaylilarda belli tarihlerde
vapilan kurban térenlerinde tanriya sunulan atin ruhuna eslik edildigine inanirdi. Ati
bizzat kendisi kurban eden Saman, hayvanin ruhuna gokte kilavuzluk eder; onu Bay
Ulgen’in tahtina gotiiriir (Bars, 2018:319). Benzer sekilde Dede Korkut hikayelerinde,
Oguz toresi geregi, Silan ya da Seylan denilen senliklerde, sirk performansini andiran
okculuk yarismalar1 diizenlendigi anlatilir. Marquart, Oguz sézciigliniin ok + uz olmak
tizere iki sozciikten olustugunu savunmustur. Marquart buradaki uz sozciigiinlin
anlamin1 “insan, adam” olarak vermis, dolayisiyla da Oguz sozciigiinii “okgu, ok atan
kisi” olarak tamimlamustir (Hamilton 1997: 188, Nalbant araciligiyla). Uygur Harfli
Oguz Kagan Destani ile Orhon Yazitlar: arasindaki ortak ath gécebe kilturine ait alp
(kahramanlik) miti (Demirbilek, 2020:60-61), okguluk gosterilerinin oldugu senlik
havasinda gecen kutsiyet torenleridir. Gerek Biylk Selcuklu Devleti gerekse Anadolu
Selcuklu Devletinde, alplik toreni tam anlamiyla yasatilmistir. Zira eski Turk kultiriinde
alplik asker olmanin ¢ok otesinde bir kavramdw (Erkmen, 2019:177). Selguklularin bir
diger tutkusu olan cirit ise bir yigitlik, miicadele ve heyecan ortami olarak kabul
edilirdi. Yigitlik torenlerinin senlik olarak degerlendirilmesi de torenlerde akrobatik
gosterilere, aticilik ve at yariglarina baglanir. Kutsal torenlerde, goge yiikselisin
temsilcisi ip canbazlar1 gibi kutsal kabul edilen kisilerin gosteri yapmasi dogaldir.
Gerek Samanin kendisi, kiltiirii, gerek kutsal atlar, ip canbazlar1 ve hatta bereketin
sembolii aga¢ siisleme (nahil) kiiltiirli, dinsel bir igerikten ziyade, kahramanlik ve
hayranlik gostergesi bir kutsamayr anlatir. Ancak ozellikle de agag¢ siisleme, dini
ritliellere dayandirilir. Cilinkii aga¢ Tirkler i¢in kutsaldir ve “soy” demektir (Esin,
2001:163). Hatta Bayat’a gore agag¢, “ana”dir (Bayat, 2007:179). Tirk kaltarinde
calismak kadar senlikler de kutsaldir. Ancak kiiltiir bag1 gorevindeki bu senlikler, 15.
yiizyil itibariyle belirli bir grubun ve sinifin diizenledigi, katilanlarin birebir i¢inde

elbiseleri ile goge yiikselisi temsil ederler. Bu uygulama Orta Asya’daki Tiirk topluluklarinda halen devam
etmektedir. Ip canbazlari, terazi adi verilen bir degnegin yardimiyla, iki aga¢ arasina cok iyi gerilmis bir ip
iizerinde akil almaz hareketler yapar. Ozellikle kurban bayramlarinda canbazlarin ipte kurban kesmeleri, ip
canbazlart igin bir adetti. Evliya Celebi Seyahatnamesinde doneminin ip canbazlarint ve olimpiyat niteligindeki
kargilagmalarina oldukg¢a genis bir yer vermistir.
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eglendiren, oyalayan seyirlikler ve gosterim sanatlart iceren téren ve kutlama niteligi
almigtir (And, 1982:4). Bu yeni senlik diizeni Osmanli doneminde, sultanlarin tahta
ctkmasi, saraydaki dogumlar, sehzadelerin ogrenime baslamasi, bir savasin
kazanilmasi yahut sefer oncesi, saraydaki kizlarin evliligi ve erkek ¢ocuklarinin siinneti
gibi sebeplerle saray tarafindan diizenlenen gorkemli eglencelerde viicut bulmustur
(Umit, 2014: 130). Osmanli Devleti, 19. yiizyilin ilk yillarindan itibaren Batinin etkisi
altinda modernlesmeye ¢alisirken Avrupa monarsilerinde uygulanagelen birtakim siyasi
ritiielleri ve adetleri de biinyesine almaya baslamistir. Cagdas Monarsi” olusturma
cabaswin bir sonucu olarak bir yandan hiikiimdarin portreleri resmi dairelere asilmaya
baslanirken, bir yandan da padisahlarin tahta ¢ikis yil doniimleri ve dogum giinleri
kutlanmaya baslanmistir. II. Mahmud, saltanatimin son yillarinda almis oldugu
kararlarla dogum giiniiniin ve tahta ¢ikis yil doniimiiniin kutlanmast uygulamasini
baslatmistir (Olgun 2018:111). Zaten bat1 tarzindaki sirk performans gosterileri de yine
Bat1 6ykiinmesi bu senliklerde iyice goriiniir olmustur.
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Resim 5. Birka¢ sahne diginda anlatim boyunca degismeyen bu gergeve, senligi padisahin gozii ile anlatir. Sehrin
diger kisimlarini, halkin ne dereceye kadar gosterilerle i¢ ige oldugu hakkinda ip ucu vermez ancak Nizami’nin
kalemi ve Nakkas, Osman’mn tasvirleri zamanin eglence anlayisi ve uygulamalart hakkinda ¢ok zengin bir kaynak
ortaya koymustur. (Kay. Nazli Mirag Umit).

Tiirk Senlik Geleneginde Sirk Becerileri

r—— | — Turklerin yasam kiiltiirtinde
' kesin bir sekilde yer alan
“eglence”, bireysel veya kendi
ortaminda yapildigi zaman
“dinlenme” anlami tasiyabilir.
“Eglence”,  diger insanlarla
birlikte toplu héaldeki durumunda,
kutlama diyebilecegimiz gercekle
de c¢ok yakindan ilgilidir. Ciinkii
“eglenmek” icin bir vesile, bir
olay, bir hareket kisacasi sevingli
bir  “sebep” icap etmektedir
(Baykara, 2000: 896). Osmanli’nin
¢ Batilasma siirecinde TUrk senlik
Resim 6. Sultan Ill. Ahmed “in Gehzadelerinin sunnet diguini / gelenegi de etkilenmis amag ve
1720 NakkaG Levni / Surname-i Vehbi “Sur-i Himayun” kapsaml degistirilerek eglenmek
igin birgok sebep iiretilmistir. Mustafa Sekmen, Osmanli senliklerindeki s6z konusu
hiner  gosterilerindeki  ¢esitliligin,  Bati’daki  sirk  sanati  disiplinleriyle
karsilastirilabilecek diizeyde bir zenginlige sahip olduguna dikkat ¢ceker (2014: 21). Bu

. a— i -
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zengin gosteriler, sirk sanati iginde en ¢ok yer alan yerel 6zelliklere sahip becerilere
gore siniflandirmistir (Sekmen, 2014: 21):

1. Canbaz (Rismanbaz): Ip iizerinde direklere tirmanip canryla oynayanlar.

2. Gozbagcilar: Tasbaz, Beyzabaz, Yumurtabaz, Hokkabaz, Efsunkar, Sihirbaz,
Sadirvanbaz, Miuhrebaz, Subedabaz.

3. Danscilar: Kogek, Cengi, Kasebaz, Tavsan, Curcunabaz, Mitrakbaz, Ceganebaz,
Bece, Cin-askeri.

4. Gii¢ gosterisi veya denge sanatgilari: Zorbaz, Giirzbaz, Kuzebaz, Canakbaz,
Sinibaz, Muallakenbaz, Perendebaz, Sisebaz, Cemberbaz, Kadehbaz, Semsirbaz,
Paglebaz.

5. Hayvanlarla gosteriler yapanlar: Maymunbaz, Kopekbaz, Ayibaz, Himarbaz,
Yilanbaz, Cundi.

6. Fiseklerle ve ucan fiseklerle oyun gosterenler: Atesbaz.

Ozdemir Nutku bu smiflandirmayr daha ayrintili hale getirerek, etkinlik tiirlerini
genel bagliklarla siniflandirmistir. Bu bagliklarin Tiirk senlik gelenegindeki etkinlikleri
dogrudan ilgilendiriyor olmasi, organik bag kurulmasina neden olabiliyor.

Nutku’nun siniflandirmasina gore gesitli hiiner gosterenler:

1. Canbazlar:

Ip Canbazi,

Direk ya da Dikili Tas Canbazi,

Tahta Bacak (Paglebaz).

2. Zorbaz:

Aciya dayanarak glclerini ispatlayanlar (Deliler)

Bedenleriyle gu¢ gosterisi yapanlar

Kiligla gosteri yapanlar (Semsirbaz)

Esneklik ve denge numaralar sergileyenler (Kuzebaz)

Agirliklarla gosteri yapanlar (Giirzbaz)

Gozbagceilar (Tasbaz, Beyzabaz )

Yilanbaz

Hayvan Oynaticilar

Golge Oyunu ve Kukla

3. Sportif Oyunlar ve Yarismalar:

Matrak Oyunu

Okguluk

Binicilik

Yaya Yariglar

Cirit

Giires

4. Donanma ve Gece Eglenceleri:

Fisekler

Isik Gosterileri

5. Dans:

Dinsel Danslar

Savas Danslar1

Huiner gosterilen danslar (Kogekler, Cengiler)

Taklit Danslar1

Erotik Danslar

6. Soytarihk:
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Curcunabazlar
Tiryakiler
Tulumcular

Osmanh Senlik Geleneginde Sirk Becerileri
Osmanli Devleti’nin tgtinci padisahi, Murad-1 Hiidavendigar ¢ocuklarmin
stinnet torenini Bursa Kalesinin Fetih kapisindaki Pinarbasi senlik
alaninda diizenlenen kapsamli bir senlikle yapmis daha sonraki
padisahlar ayni gelenegi yiizlerce yi1l devam ettirmislerdir. Bu
senlikler Vakaniivislerce kayda alinmig, nakkas ve ressamlarca
minyatirleri yapilmigtir. Her ne kadar senlikler 15. yiizyil
Batilasma akimiyla etkilenmis, saray tarafindan diizenleniyor ve
yonlendiriliyor olsa da halk, bu senliklerde yalnizca seyirci degil,
ayn1 zamanda katilimer olarak da bulunmaktadir. Esnaf, meslek
alanlari, zanaat¢1 dernek ve loncalar1 ¢alismalarini, yeteneklerini
sergilerken, senligin havasina uygun oyunlar ¢ikariyor, her meslek
. grubu hiinerlerini gosteriyor ve gecit alaylarina katiliyorlardi.
Resim8.Papliaci, Pulcinella, Ayrica, senliklere gelen ylizlerce oyuncu, sanatgi, gii¢ gostericilert,
Arlecchino, Dottore v.b. hiner sahibi Kisiler, hezarenler, dervisler, ozanlar, yazarlar ve
fggzgﬁigﬁm Vedelg:rréi h{itFatIarln yani sira, seyre gelmis halk arasindaki hiiner sahibi
sanatmi etkileven Osmanh;  Kisiler de gosterilere katkida bulunurlardi. Yabanci iilkelerden
Maskarabazlar: ve gelen merakli gézlemcilerin esliginde Osmanli senlikleri coskuyla
Madrabazi kutlanip, sirk gosterilerine imkan veriyordu.
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Resim 7. Osmanli senliklerinde Cemberlitas meydaninda kurulan Trapez “Salincak™ gésterisi. At meydam sirtlarinda
(Sultanahmet Camiinin bulundugu yer) Canbazlar. Pargali Ibrahim Pasa Sarayindan (simdiki adalet sarayinin bulundugu
yer) At meydani

Ozdemir Nutku’nun senlikler iizerine yaptigi ¢alismada kirk sekizi 6nemli,
toplam yetmis dokuz saray senligi vardir. Bunlardan en 6nemlileri, 1582 yilinda yapilan
III. Murat’in oglu III. Mehmet i¢in yaptirdigi siinnet diigiinii, 1675 yilinda IV.
Mehmet’in Edirne senligi (ki bu ¢ifte diigiin senligidir. Burada sehzadeler Il. Mustafa
ve Ill. Ahmet’in stinnet senliklerinin pesi sira, kiz kardesi Hatice Sultan ile ikinci vezir
Musahip Mustafa Pasa’nin diiglin torenleri yapilmistir) ve yine 6nemli senliklerden biri
olan 1720 yilinda ITI. Ahmet’in yaptirdig, kardesi 1. Mustafa’nin kizi Emetullah Sultan
ile Musul valisi Sirke Osman Pasa’nin diigiin senlikleridir. Bu senliklerde beceri
gostericileri arasinda yer alan sisebaz, cemberbaz, may-munbaz, kecibaz, kusbaz,
akrobat, kasebaz, ciritci, canbaz, tasbaz, semsirbaz, at binicileri kuzebaz, humarbaz
(esek), sazende (muzisyenler) gibi bircok hunerler sergilenirdi.
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Sonug

Ozellikle Corum Hattusas bolgesinde ortaya ¢ikan bulgular ile sirk gdsterilerinin
en az 4.000 yildir bu topraklarda yapilageldigi gérilmektedir. Tuncer Baykara, Turk
senliklerinin  6zelliklerini yedi madde altinda siniflandirirken, senligin  giinliik
yasantimizdaki dogalligim1 da sergilemistir. Ozellikle de 5. Madde (2000: 870) icinde
degerlendirdigi senliklerde insanlarin hlner seyretmek istemesi dikkat cekidir. Tirk
senliklerinde geleneksellesmis olan canbazlar veya 6teki hiiner erbabi da bu sebeple
senliklerin en 6nemli unsurlar1 arasindadirlar. Tiirkiin kiltiiriinde sirk, senlik, kutlama
gibi toplumsal eylemler icinde yer alan akrobatik gdsterilerden ibarettir. Ne yazik ki
Islamiyet sonrasinda bu gelenek yok olmaya yiiz tutmustur. Onceleri kadin-erkek ayn1
alanda bulunamayacagi gibi gerekgelerle, alandan ¢ekilen kadinlar sonrasinda ise bazi
gosterilerin caizligi tartismalari, bu kiltiirii yok etmistir. Ancak Cumbhuriyetin ilaniyla
kiltlirel canlanma yasanmissa da beklenen sonu¢ tam olarak elde edilememistir. 1923
yilinda, ilk kiltiirel organizasyonu olan 1923 Izmir iktisat Sergisinin, 1936 yilinda
Izmir Enternasyonal Fuarma déniismesi ile her yil yurt disindan bir sirkin Tiirkiye’ye
davet edilmesi karara baglanmistir. Cunki 1936 yilinda Tiirkiye’de artik canbazhaneler
kapanmis, bunun yerine eglence anlayis1 bati etkisi ile tiimden degismeye baslamis,
canbazlik, parendebazlik, akrobatlik gibi seyirlik sanatlarimiz, tipki Hacivat Karagoz,
Orta Oyunu, Meddah gibi tarih sahnesinden cekilmeye baslamistir. Bu dénemde tiyatro,
opera, bale ve ¢ok sesli miizik gibi sanat alanlar1 ¢agdas uygarligin géstergeleri olarak
belirlenmis, “balo” tarzi eglence Kiltiri hizla yayginlasmaya baslamistir. Bu
alanlardaki gelismelerin, gen¢ Cumhuriyetin toplumsal doniisim konusundaki
gayretlerinin temel gostergeleri olacagi kabul edilmistir. Bu hedefe yonelik olarak
tiyatro, opera, bale ve cok sesli miizik alanlarinda toplumun begenisini gelistirerek
kiltirel gelisime katkida bulunmak suretiyle, devletin idari ve mali destegini alan yeni
kurumlar olusturulmustur.

2002 yilinda tiyatro oyunculari Servet Yal¢in ve Aylin Giindogan, ispanyol
Flamenko dansgisi, yiiksek hava gosterileri uzmani ve ip canbazi Ruth Salama ve
jonglor - hokkabaz Kerem Eser ile birlikte Mugla Gokova’da “Circus Anatolia” ismiyle
Tirkiye’nin ilk ¢adirli klasik sirki kurulmustur. Sirkin en 6nemli unsuru sayilan bu
cadir ilk etapta tek direkli ve karsi sahnelidir. Daha sonralar1 ¢adir, hava gosterilerinin
de yapilabilecegi iki direkli ve ortada manejli, 15 metre ¢apinda, 100 kisilik kapasiteye
ulagmustir.

Seyirlik Sanatlar Kiiltiir Miras1 Arastirmacis1 Sefer Yagcizeybek (Servet Yalgin)
ve esi Aylin Giindogan Yagcizeybek, ciktiklart bu miicadele sonunda yine TUrkiye’nin
ilk sirki olan Avrasya Sirki “Avrasya Gosteri Sanatlart Merkezi” kurarak, 2003 yilinda
“Circus Anatolia” ismiyle uluslararasi boyuta tasimayi basarmistir. Avrasya Sirki
kurulusundan bu yana Tirkiye’nin tiim illerine ve bircok ilgesine sirk heyecanini
tasimis, genglerin bu kiiltiirle tanismalarina vesile olmustur. Bugilin hala yakin dogu
Tiirk bolgelerinde hem sirk egitim okullar1 agarak kiiltiir devimini saglamis, hem de
gosteri faaliyetlerini stirdirmeye devem etmektedir.

Yal¢in, Tiirkiye’de bu tiir faaliyetlerinin oniindeki en biiylik engelleri sdyle
maddelemektedir:

1. Sirk sanatlarinin eglence sektoriiniin bir pargasi olmaktan ¢ikartip, tiim diinyada
oldugu gibi gosteri sanatlarinin asli unsuru olarak tanimlanmalidir.

2. Sirk gosterilerinin  gayri ahlaki yaklasim sayilmadigr devlet politikasi
gelistirilmelidir.
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Gosterilerin, mafya anlayist yiiriiten ¢ikar guruplarindan kurtarilmasi gerekir.
Devlet eliyle sirk gosteri sanatgilarinin yetistirilmesi saglanmali, okullar agilmali
veya tesvik edilmelidir.

5. Sirkler, Belediye Gelirleri Kanunu, (Pavyonlar, igkili eglence mekanlari,
genelevler gibi) yasasindan derhal ¢ikartilmali, yeni, ¢agdas ve ayricalikli bir
statliye dahil edilmelidir.

6. Sirkler eglence sektorii olarak goriilmemelidir.

7. Sirklerin vergilendirilme usulii yeniden diizenlenmeli, KDV harig, satilmayan
koltuklar dahil %20 vergi uygulamasindan vazge¢ilmelidir. Tim diinya
iilkelerinde oldugu gibi KDV dabhil hi¢bir vergiye tabi olmamalidir.

8. Sirk ve gosteri sanatlarinin tanimi yeniden yapilmali, vakif statiisiine ¢ikarilarak
4962 sayili kanuna dahil edilmelidir.

9. Devlet sirki en kisa siirede kurulmalidir.
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TURKIYE’DE KADIN ISGUCUNE YONELIK UYGULANAN AKTIF
iISGUCU PROGRAMLARININ DEGERLENDIRILMESI

Ozet

Bir iilkedeki ekonomik faaliyete katilan kisim igerisinde ¢alisanlar ve ¢alisma istek ve kudretine sahip
olup piyasada gecgerli iicret diizeyinden is aradigi halde bulamayan issizlerin toplamindan olusan iggiicii bir
ekonominin emek arzimi ifade eden bir kavram niteligindedir. Bu baglamda istihdam en genel haliyle emegin
ekonomik siirece katilmasini ifade ederken issizlik ise emegin tiretim siirecinden dislanmasint ifade etmektedir. Bu
noktada igsizlik sadece bireyin kendisi ile ilgili durumu yansitmakla kalmamakta ayni zamanda bir iilkenin iktisadi
ve sosyal bir problemini de yansitmaktadir. Bu ¢ercevede toplumun tiim kesimlerini icerecek sekilde issizlikle
miicadele elzem bir nitelik tasimakla birlikte dezavantajli gruplar icerisinde yer alan ve niifusun neredeyse yarisini
olusturan kadinlarin isgiiciine ddhil edilmesi ayrica bir dneme sahip olarak degerlendirilmektedir. Ancak
kadmnlarin isgiictine katimalarinin éniinde pek ¢ok istihdam bariyeri bulunmakta olup bu bariyerler ise aktif
istihdam politikalar ile asilmaya ¢alisiimaktadir. Aktif istihdam politikalarinin uygulama ayaklarindan biri olan
aktif isgiicii programlart ise son yillarda onemli gelismeler géstermis ve bu gelismelerin Tiirkiye 6zelinde
degerlendirilmesi ¢alismamizin oziinii olusturmaktadir. Bu ¢er¢evede c¢alismamizda konu ile ilgili olarak
ILOSTAT, TUIK ve ISKUR verileri kullanilarak kadin isgiiciiniin genel Qoriiniimii yansitilmis akabinde ISKUR un
aktif isgiicii programlarinin 2012-2019 yillar: arasindaki gelismeleri kadin iggiicii 6zelinde degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler; Kadin Isgiicii, Kadin Istihdami, Kadin Issizligi. AKtif Isgiicii Programlar

EVALUATION OF ACTIVE LABOR PROGRAMS APPLIED FOR
WOMEN LABOR IN TURKEY

ABSTRACT

The labor force, which is the sum of those who work in the economic activity in a country and the
unemployed who have the will and power to work but cannot find a job at the current wage level in the market, is
a concept that expresses the labor supply of an economy. In this context, employment refers to the participation of
labor in the economic process in its most general form, while unemployment refers to the exclusion of labor from
the production process. At this point, unemployment not only reflects the situation of the individual, but also
reflects an economic and social problem of a country. In this framework, while it is essential to combat
unemployment in a way that includes all segments of the society, the inclusion of women, who are among the
disadvantaged groups and make up almost half of the population, is considered to be of particular importance.
However, there are many employment barriers in front of women's participation in the workforce, and these
barriers are tried to be overcome with active employment policies. Active labor programs, one of the
implementation pillars of active employment policies, have shown significant developments in recent years and
the evaluation of these developments in Turkey constitutes the essence of our study. In this context, in our study,
the general view of the female workforce was reflected by using ILOSTAT, TUIK and ISKUR data regarding the
subject, and then the developments of ISKUR's active labor force programs between 2012-2019 were evaluated
specifically for female workforce.
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GIRIS

Isgiiciiniin, istihdam edilenler ve issizlerden olustugu dikkate alindiginda istihdam
artiginin saglanmasinin temel nitelik tasidigi bilinmektedir. Toplumsal refahin artirilmasi, etkin
ve adil boliistimiin yani sira siirdiiriilebilir bir kalkinmayla birlikte biiyiimede kilit rol oynayan
istihdam artisinin saglanmasi elbette isgiicline biitiin kesimlerin dahil edilmesi ve istthdaminin
saglanmasi ile gergeklesebilecek bir siiregler silsilesidir. Bu baglamda tarihi ¢ok eskilere kadar
uzanan bir problem olarak kadinlarin isgiiciine dahil olmas1 veya istihdam edilmesinin ayr1 bir
oneme sahip oldugunu sdylemek yanlis olmayacaktir. Nitekim diinya niifusun yarisinin veya
yariya yakin bir kisminin kadinlardan olustugu dikkate alindiginda siirdiirtilebilir bir ekonomik
bliyiimenin gergeklesmesi, kadinlarin nitelik ve becerilerinin tam ve etkin bir sekilde
kullanmasina baghdir (OECD, 2008: 11). Istihdam odakli siirdiiriilebilir biiyiime ekseninde
kadinlarin daha fazla istihdam edilmeleri halinde, kadinlar ve erkekler arasindaki ekonomik
esitsizliklerin azaltilmasina zemin hazirlanmasiyla birlikte ekonomik biiylimenin, kisi basina
diisen gelirin ve sosyal refahin artmasi gibi olumlu doniisiimler bu ¢ergevede Oncelikle
erisilecek hedefler olarak dile getirilebilir.

Gliniimiizde kadin istihdaminin 6nemi yadsinamaz bir gercek olmakla birlikte kadinlar
ev isleri, ¢ocuk bakimi gibi ailevi yiikiimliiliiklerin yaninda aile baskisi, toplumsal 6nyargilar
ve igveren tutumlari gibi istihdam bariyerleri baslig1 altinda toplanabilecek gerekgelerle iktisadi
faaliyetin digmna itilmektedirler (Serel ve Ozdemir, 2017: 133). Toplumsal normlar, acik is
sayisl, igletme sayisinin yaninda firma biiyiikliikleri, vardiyali ¢aligma sorunu ve esnek ¢alisma
olanaklar1 gibi bolgesel farkliliklar g6z Oniine alindiginda igsizlik meselesinin aktif isgiicii
programlarinin etkinligi ekseninde irdelenmesi alana ait literatiire katki saglayacaktir. Bununla
birlikte ¢alismada sunulan veriler uygulanan aktif ve pasif istihdam politikalarina iliskin
gelistirilecek projelere de 151k tutacaktir. Bu gergevede bu ¢aligmada kadinlarin isgiiciine katilim
oranlar1 (IKO) ile kadin istihdami ve igsizligine ydnelik Diinyada ve Tiirkiye’deki durum
hakkinda istatistiki bilgiler verildikten sonra Tiirkiye’de aktif isgiicii programlar gergevesinde
kadinlara yonelik uygulanan faaliyetlerdeki durum degerlendirilecektir.

1. DUNYA’DA VE TURKIYE’DE KADIN iSGUCUNUN MEVCUT DURUMU

Literatiirde, kadin istihdami genellikle ekonomik biiyiime ve kalkinma konulari ile
iliskilendirilerek ele alinmaktadir. Ozellikle kadin istihdamiin ekonomik biiyiime ve kalkinma
iizerindeki olumlu etkisine yonelik ortaya konan arastirmalar kadin istihdaminin biiylime ve
kalkinma ile iligkili olarak ele alinmasina ve tilkelerin bu yondeki ¢abalarinin artmasina zemin
hazirlamistir (Cafr1 ve Selci, 2020: 3267). Bununla birlikte kadinlarin isgiiciine dahil olma
etkinlikleri heniiz diinya c¢apinda istenen seviye gelememistir. Ayrica kadmlarmn iggiiciine
katilim egilimleri agisindan da gelismis ve gelismekte olan tilkeler arasinda dikkat ¢ekici farklar
bulunmaktadir. Bu farkliliklarin temel ekseninde ise makro gostergelerin yani sira medeni
durum, ¢ocuk sayisi, egitim durumu gibi demografik faktorlerin yaninda ataerkil diisiince
sistemi i¢erisinde kadinin toplumsal konumu, kir-kent gibi farkl: yerlesim yerlerinin birbirinden
ayrisan sosyal yapisi gibi kiiltiirel faktorler dnemli rol oynamaktadir (Kilig ve Oztiirk, 2014:
115-117).

Aralarinda Turkiye’nin de bulundugu gelismekte olan tilkelerde kadimlarin isgiiciine
katilim egilimleri gelismis iilkelere gore gorece diisiik kalmaktadir (Ozmen, 2012: 110). Bu
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¢ercevede tlkelerin gelir seviyesi baz alinarak yapilan gruplama ile Diinya ve Tiirkiye’de 15 ve
lizeri yastaki kadinlarin isgiicline katilim oranlarini (IKO) iligskin veriler (Bkz. Sekil 1) asagida
sunulmustur.

Sekil 1: 2019 Y1l itibar1 ile Diinya ve Tiirkiye’de 15 ve Uzeri Yastaki Kadinlarda IKO (%)
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Kaynak: ILOSTAT, ILO modelled estimates and projections, population and labour force, (Cevrimigi)
https://ilostat.ilo.org/topics/population-and-labour-force/ Erisim Tarihi: 01.03.2021, IKO verileri kullanilarak
yazar tarafindan hazirlanmistir

Sekil 1’den de anlasilacag iizere iilkelerin gelir seviyesine gore kadinlarin iggiiciine
katilim oranlart degismekte olup 2019 yili verilerine gore kadinlar agisindan en yiiksek
IKO’nun “Diisiik Gelirli Ulkelerde” oldugu goriilmektedir. Diger taraftan gelir seviyesi yiiksek
olan iilkelerde de kadinlarn isgiiciine katilim oranlarinin yiiksekligi géze ¢arpmaktadir. Kir-
kent ayrimi déhilinde bir inceleme yapildigi takdirde ise “Diinya” genelinde kentte yasayan
kadinlarin iggiiciine katilim oranlarinin kirsal alanda yasayan kadinlara gore daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Bu durumun aksine “Diisiik Gelirli Ulkelerde”, “Diisiik Orta Gelirli
Ulkelerde” ve “Yiiksek Orta Gelirli Ulkelerde” ise kirsal alanda yasayan kadimlarin kentte
yasayan kadinlara gore daha yiiksek isgliciine katilma oranlart olduk¢a dikkat c¢ekicidir.
Tiirkiye’de kadinlarin isgiiciine katilim oranlari ise “Diinya” ortalamasinin altinda kalmakla
birlikte “Diisiik Orta Gelirli Ulkelerin” iistiinde, “Yiiksek Orta Gelirli Ulkelerin” ise altinda
kalmaktadir. Diger taraftan Tiirkiye’de “Yiiksek Gelirli Ulkelerde” goriildiigii gibi kentte
yasayan kadinlarin kirsal alanda yasayan kadimlara gore daha yiiksek IKO’na sahip oldugu
goriilmektedir.

Isgiiciine katilma orami, istihdam edilenlerle issiz olup aktif olarak is arayanlar
toplaminin aktif niifusa oranlanmasiyla bulunan ve bireylerin iggiiciine katilma egilimlerini
yansitan onemli bir gosterge olmasina karsin bu oran tek basina isgiicli piyasasinin durumunu
yansitma noktasinda yeterli degildir (Bigerli, 2016: 53-57). Bu ¢er¢evede kadinlarin isgiicii
icerisinde yer almasi beraberinde isgiiciiniin iki biliseni olarak istihdam ve issizlik durumlarinin
da ele alinmasini gerektirecektir. Bu noktadan hareketle iilkelerin gelir seviyesi baz alinarak
yapilan gruplama ile Diinya ve Tiirkiye’de 15 ve tizeri yastaki erkek ve kadinlarin istihdam
oranlarm iligkin veriler (Bkz. Sekil 2) asagida sunulmustur.
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Sekil 2: 2019 Y1l Itibari fle Diinya ve Tiirkiye’de 15 ve Uzeri Yastaki Kadin ve Erkeklerin
Istihdam Oranlar1 (%)
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Kaynak: ILOSTAT, [ILO modelled estimates and projections, employment. (Cevrimigi),
https://ilostat.ilo.org/topics/employment/  Erisim Tarihi: 01.03.2021. istihdam oranlarma iligkin veriler
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Sekil 2 yakindan incelendiginde ilk etapta kadin istihdam oranlarinin erkek istihdam
oranlarinin ¢ok altinda kaldig1 gozlemlenmekte olup en biiyiik farkin sirasiyla 40 puan farkla
“Diisiik Orta Gelirli Ulkelerde” ve 35 puan fakla Tiirkiye’de yasanmasi oldukca dikkat
¢ekicidir. Kadm istihdam oranlarinin en yiiksek oldugu ilk 3 grup “Diisiik Gelirli Ulkeler
(%54,9)”, “Yiiksek Orta Gelirli Ulkeler (%51,4)” ve “Yiiksek Gelirli Ulkeler (%50,8)” olarak
siralanmaktadir. Tiirkiye 6zelinde bir degerlendirme yapilacak olursa Tiirkiye’de kadinlarin
istihdam oran1 %28,7 ile Diinya ortalamasinin (%44,8) oldukg¢a altinda kalmaktadir.

Yaygin olarak goriilen kadnlarin isgiiciine katilim oranlarinin disiikliigii ve istihdam
oranlarinin yetersizligi disinda referans donemi igerisinde is aradig1 halde mevcut cari iicret
diizeyinden is bulamayan kadinlar da bulunmakta olup bunlar kadin issiz grubunu
olusturmaktadir. Bu durum literatiirde yiiksek igsizlik oranlar1 ve yayginligi sebebiyle kadin
issizligi seklinde ifade edilmektedir.! Isgiiciiniin aleyhine yasanacak arz ve talep denge
sorununun bir sonucu olarak ortaya ¢ikan issizligin; garesizlik, gelir kayb1 ve diisiik sosyal statii,
psikolojik sorunlar gibi bireysel sonuglarinin yani sira vergi kaybi, hizmet i¢i egitim maliyetleri,
fesih maliyetleri ekonomik etkinlik ve verimlilik kayb1 gibi ekonomik sonuglarina ek olarak
aile birligini bozabilen yapisi, su¢ oranlarinin artisi, saglik problemlerinin artis1 gibi sosyal
sonuglart da bulunmaktadir (Tiirkan, 2015: 372-375).

Kadin issizliginin erkek igsizligine gére mevcut durumunu gorsel olarak yansitilmasi ve
bu ¢ercevede mukayese yapilmasi maksadiyla, lilkelerin gelir seviyesi baz alinarak yapilan

! Mesela bkz. Secil Giiriin Karatepe (2017). Tiirkiye'de Kadin Issizliginin Nedenleri: istanbul'da Egitimli issiz
Kadinlar Uzerine Bir Alan Arastirmasi, Yayimlanmamis Doktora Tezi, istanbul Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitlisii.- bkz. Hilal Kuvvetli Yavas (2021). Tirkiye’de Geng Kadin issizligi ve isgiicii Politikalari, Calisma ve
Toplum, 2021/1 (68), 151-180.
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gruplama ile Diinya ve Tiirkiye’ de 15 ve lizeri yastaki erkek ve kadinlarin issizlik oranlarina
iliskin veriler (Bkz. Sekil 3) asagida sunulmustur.

Sekil 3: 2019 Yili Itibari ile Diinya ve Tiirkiye’de 15 ve Uzeri Yastaki Kadin ve Erkeklerin
Issizlik Oranlari (%)
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Kaynak: [ILOSTAT, ILO modelled estimates and projections, unemployment. (Cevrimigi),

https://ilostat.ilo.org/topics/unemployment-and-labour-underutilization/ Erisim Tarihi: 01.03.2021. Issizlik
oranlarma iligkin verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Sekil 3’te goriilecegi iizere iilkelerin gelir seviyesi baz alinarak gruplandiriimalari
neticesinde, 15 yas ve lizeri niifusta {ilke gruplari agisindan %4,9- %6,0 oranlar1 arasinda bir
seviyede kalan kadin igsizlik oraninin, %4,8- %5,9 oranlar1 arasinda kalan erkek igsizlik oranina
yakin bir seviyede seyrettigi goriilmektedir. Buna karsin Tiirkiye’de kadin issizlik oraninin
(%16,4) erkek igsizlik oran1 (%12,3) ile arasindaki yiiksek seviye farki oldukc¢a dikkat gekicidir.

Kadin isgiiciiniin mevcut durumu genel olarak degerlendirildiginde, kadinlarin isgiictine
katilma egilimlerinde yetersizliklerin yasandigini, diger taraftan istthdamin oniindeki gesitli
sosyokiiltiirel bariyerler sebebiyle istihdam seviyelerinin erkeklere oranla daha diisiik
seviyelerde kaldigini s6ylemek miimkiindiir. Bununla birlikte isgiiciine katilan kadinlarin ise
igsizlik sorunuyla karsilastigini ve bu sorunun yapilan gruplamalar cercevesinde Tiirkiye
Ozelinde daha yiiksek diizeyde yasandigini sdylemek yanlis olmayacaktir. Bu noktadan
hareketle Tiirkiye’de kadin isgiiclinliin zaman seyri acisindan genel goriiniimiin yansitilmasi
sorun alanlarinin tespiti ac¢isindan oldukga yararli olacaktir.

2. TURKIYE’DE KADIN iSGUCUNUN GENEL SEYRI

Tiirkiye’de kadimin isgiicli piyasasi igerisinde yer almaya baslamasi sadece ekonomik
temelli gelismelerden kaynaklanmayip bir zorunluluk sonucu olarak 1915 tarihli Balkan Harbi
sirasinda erkeklerin orduya katilmasini miiteakip azalan isgiiciinii takviye etmek mecburiyetiyle
baslamistir. Sonrasinda yasanan siirecte kadin istihdami 6zellikle 1. ve II. Diinya Savaslari
esnasinda artmis olup savas sonrasi erkeklerin ordudan terhisiyle birlikte kadin isgiiciiniin
biiylik bir kismi1 geleneksel ev islerine geri donmiistiir. Bu ¢ergevede 1950’lerin ikinci yarisinda
%70’ler civarinda seyreden kadin istihdam orani 1950’lerin ortasindan itibaren diisiis egilimi
gostermis, 6zellikle 1990’11 yillarda hiz kazanan neo-liberal politikalar neticesinde artan kirdan
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kente gd¢ sebebiyle? kadimnlarin istihdam orani 2000°li yillarda %20 seviyelerine kadar
gerilemistir (Zeren ve Kiling Savrul, 2017: 90-91). Bu noktadan harcketle giinimiiz genel
egilimini daha iyi gézlemleyebilmek maksadiyla 2010 yili baz alinarak 15 yas ve tizeri toplam
niifusta ve kadinlarda IKO, istihdam ve issizlik oranlarima iliskin veriler (Bkz. Sekil 5) asagida
sunulmustur.

Sekil 5: 2010-2020 Yillar1 Arast 15 ve Uzeri Yasta Toplam Niifusta ve Kadinlarda IKO,
Istihdam ve Issizlik Oranlar1 (%)
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Kaynak: ILOSTAT verileri ve TUIK isgiicii istatistiklerinden yararlanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Sekil 5’te yer alan veriler dikkatle incelendiginde ilk etapta Kadm IKO’nun (2020 yil1 harig
tutuldugunda) 2010 yilindan itibaren istikrarli bir sekilde artisi gbze carpmaktadir. Bu
cercevede 2010 baz yilinda %27 olarak belirlenen Kadin IKO’nun higbir kirtlim yasamadan
2019 yilinda %34,3 seviyesine ulastign gdzlemlenebilmektedir. istihdam agisindan bir
degerlendirme yapacak olursak, Kadim IKO’ya benzer sekilde istihdam oranlarmm da 2018
yilina kadar diizenli olarak arttig1 gozlemlenmektedir. 2010 yilinda %24 olan kadin istihdam
orani 2018 yilina kadar istikrarl bir artis ile %29.,4 seviyesine kadar yilikselmis olup bu yildan
sonra bir kiritlim yasayarak 2019 yilinda %28,7 seviyesine, 2020 yilinda ise %26 seviyesine
kadar gerilemistir. Ancak isgiiciiniin istihdam ve igsizlerden olustugu dikkate alindiginda kadin
isglicii arzinin karsilanmayan kismi rakamlara issizlik olarak yansiyacaktir. Bu gergevede 2010
yilinda %]11,4 seviyesinden 2012 yilinda %9,4 seviyesine kadar gerileyen kadin issizlik orani
bu yildan itibaren diizenli bir artis seyri ile 2019 yilinda %16,4 seviyesine kadar tirmanmaistir.
Diger taraftan kadinlarda IKO ve istihdam oranlari toplam niifusa gore IKO ve istihdam oranin

2 Ozellikle 1980’lere degin tarim sektdriinde yogun olarak iicretsiz aile isgisi olarak istihdam edilen kadinlar, gégiin
etkisiyle kent yasaminda deneyimsiz ve vasifsiz olmalari sebebiyle isglict disina itilmislerdir. Ayrintili bilgi icin bkz.
GoOnl Seving, Muge Kantar Davran ve Mehmet Resit Seving (2018). Tirkiye’de Kirdan Kente Gog¢ Ve Goglin Aile
Uzerindeki Etkileri, iktisadi idari ve Siyasal Arastirmalar Dergisi, 3 (6).
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¢ok altinda kalmistir. Buna karsin igsizlik oraninin ise toplam issizlik oraninin istiinde
seyrettigi acik olarak goézlemlenebilmekte ve ciddi bir sorun alanina isaret etmektedir.

Kadilarin isgiicline katilimini etkileyen birgok faktér bulunmakta olup bu yonde yapilan
ampirik aragtirmalarda temel belirleyici faktorler olarak “egitim” ve “ailenin ekonomik
kosullar” 6n plana ¢ikmaktadir. Benzer bir sekilde Tiirkiye’de de Kadm IKO’nin artis
egiliminin egitim diizeylerine gore farklilastign goriilmektedir. IKO nun en fazla artis egilimi
ilkdgretim mezunlarmin olusturdugu grupta gerceklesmistir. 2007-2016 yillar1 arasinda IKO
seviyesi %16’dan %33 seviyesine yiikselmistir. Ayni yil aralifinda {lkokul mezunlarinda iIKO
%21°den %30 seviyesine yiikselmis, ortaokul mezunlarinda %14 seviyesine gerilemistir.
Universite mezunlarinda ise IKO’nun istikrarli artis1 muhafaza edilerek %71 seviyelerinde
gerceklesmistir. Tiirkiye’de Isgiiciine katilim oranlarindaki artis1 etkileyen faktorler; egitim
profilindeki degisimin yami sira evlilik yasmin yiikselmesi, bosanma egilimindeki artig ve
dogurganlik hizinin yavaslamasi seklinde siralanabilir (Akgeyik, 2017: 36-48). Ancak bununla
birlikte toplumsal cinsiyet rolleri ¢ercevesinde ev isleri, ¢ocuk bakimi, aile i¢inde erkek
egemenligi gibi sosyo-kiiltiirel faktorlerin (Zeren ve Kiling Savrul, 2017: 92) yani sira 4857
sayili Is Kanunu’nda® oldugu gibi asir1 koruyucu diizenlemeler, Kariyer engelleri, iicretlerin
azlig1 ve ayrimcilik meselesi gibi oldukga genis diizlemdeki etmenler kadinlari isgiicii piyasasi
disina itmektedir. Bu ¢ercevede 15 yas ve tlizeri kadinlarin isgiicline dahil olmama nedenlerine
gore dagilimini gosterir veriler (Bkz. Sekil 6) asagida sunulmustur.

Sekil 6: 15 ve Uzeri Yastaki Kadinlarin Isgiiciine Dahil Olmama Nedenleri (2019 Yil1)
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Kaynak: TUIK, 2019 yili Isgiicii Istatistikleri, istihdama dahil olmama nedenleri (Cevrimigi),
https://data.tuik.gov.tr/Kategori/GetKategori?p=istihdam-issizlik-ve-ucret-108&dil=1 Erisim Tarihi: 01.03.2021,
ilgili veriler kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmisgtir

Sekil 6 incelendiginde 15 ve lizeri yasta isgiiciine dahil olmayan kadinlarin icerisinde en
biiyiik grubun ev isleri ile mesgul olan kadinlardan olustugu gériilmektedir. Ikinci olarak
engellilik, yashlik ve hastalik durumunda olanlarin, iigiincii sirada ise egitimine devam eden
kadinlarin bulundugu goriilmektedir. Dordiincli sirada ailevi ve kisisel nedenler sebebiyle
isgiiciine dahil olmayan kadinlar bulunmakta olup besinci sirada emekli olanlar, altinci sirada

3 RG, 10.06.2003, S. 25134
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ise is aramay1p ¢alismaya hazir olan kadinlar yer almaktadir. En kiiciik grubun ise mevsimlik
islerde calisan kadinlardan olustugu goriilmektedir.

Kadinlarin istihdami noktasinda ise istihdamin sektorel dagilimmin incelenmesi,
ekonominin istthdam saglayabilme kapasitesinin bilinmesi agisindan 6nemli bir boyutu
degerlendirme imkani saglayacaktir. Gelismis {ilkelerde ekonomik kalkinma paralelinde tarim
sektoriinden sanayi ve hizmet sektoriine kaymalar yasanmakta olup bu g¢ercevede tarim
sektoriinde isttihdam azalirken hizmet ve sanayi sektoriinde istihdam artmaktadir. Bu durumun
temel nedeni olarak da tarim sektoriinde yasanan ¢oziilme ile kirdan kente niifus gegisinin
onemli bir etkisi oldugu dile getirilmektedir (Karabiyik, 2012: 242). Bu ¢er¢evede 2000-2019
yillart araligina ait kadin istthdaminin sektorel dagilimina iligkin veriler (Bkz. Sekil 7) asagida
sunulmustur.

Sekil 7: 2010-2019 Yillar1 Aras1 Kadim Istihdaminin Sektdrel Dagilimi (%)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Kaynak: ILOSTAT ve ilyas Karabiyik, Tiirkiye’de Calisma Hayatinda Kadin, Marmara Universitesi 1.I.B.F.
Dergisi, 2012: 242 yer alan verilerden yararlanilarak yazar tarafindan olusturulmustur.

Sekil 7°deki bilgiler 1s1ginda kadin istihdammin sektorel dagilimi incelendiginde 2000
yilinin basindan itibaren 2008 yilina kadar %61 seviyesinden % 42 seviyesine kadar bir diisiis
yagamasina ragmen kadin istthdaminda tarim sektoriintin diger sektorlere gore Ustlinliigiiniin
bulundugu goriilmektedir. 2008 yilindan itibaren ise bu istiinliik istikrarli bir artis gdsteren
hizmet sektdriine ge¢mis bulunmaktadir. 2000 yilinda kadin istihdaminin i¢indeki payr %26
seviyesinde olan hizmet sektoriiniin 2019 yilindaki pay1 % 59 seviyelerine kadar ulasirken tarim
sektoriinde tersine bir durum yasanarak kadin istihdam paymm %61 seviyelerinden %25
seviyelerine kadar geriledigi goriilmektedir. Kadin istihdaminda sanayi sektoriiniin 2000
yilinda % 12 olan pay1 2019 yilinda ancak % 15 seviyelerine kadar bir ylikselme gostermistir.
Bu cergevede Tiirkiye’de kadin istthdaminda sektdrel degisimin tarimdan hizmetlere dogru bir
kayma yasadigini ancak sanayi sektdriine bu doniisiimiin pek fazla yansimadigimi sdylemek
mimkiindiir.Kadin istthdaminda hizmet sektoriiniin istiinliigiiniin yasandig1r gliniimiizde,
istihdam edilen kadinlarin isteki durumlarinin ele alinmasinin isverenlerin ise alimlardaki
cinsiyet tercih egilimlerinin etkisini anlama acisindan oldukca yararli olacagi diisiiniilerek
hazirlanan veriler (Bkz. Sekil 8) asagida sunulmustur.
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Sekil 8: 2020 Y1l Kasim Ayx itibari Ile istihdam Edilenlerin Cinsiyete Gore Istindam Bigimleri

~N v
s 3
20000 LY
15000 2 < o
> ) ©
10000 i ~ 3 O N8 03
5000 IS N - R
0 — ‘-—' e
Ucretli veya isveren Kendi Ucretsiz Aile
Yevmiyeli Hesabina iscisi
H Kadin 5843 137 747 1543
M Erkak 13342 1057 3634 763
Toplam 19185 1194 4382 2306

B Kadin mErkak ™ Toplam

Kaynak: TUIK, Isgiicii Istatistikleri (Kastm 2020), Haber Biilteni”, Subat 2021.:(Cevrimigi),
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=%C4%B0%C5%9Fg%C3%BCc%C3%BC-%C4%BO0statistikleri-
Kas%C4%B1m-2020-37480&dil=1 Erisim Tarihi: 01.03.2021. ilgili veriler kullanilarak yazar tarafindan
hazirlanmistir.

Sekil 8’den de anlasilacagi iizere istihdam edilenler igerisinde say1 bakimindan en fazla olan
grup tcretli veya yevmiyeli olarak ¢alisanlardir. Bu grup igerisinde kadinlar 5.843.000 kisi ile
13.342.000 kisiden olusan erkelerin olduk¢a gerisinde bulunmaktadirlar. Nicelik bakimindan
ikinci en bilyiik grup toplamda 4.832.000 kisinin yer aldigi kendi hesabina ¢alisanlardir. Bu
grupta kadinlar 747.000 kisi iken erkekler kadinlarin yaklasik olarak 5 kati seviyesinde, yani
3.634.000 kisiden olusmaktadir. Ugiincii grubu ise iicretsiz aile isgileri olusturmaktadir. Sadece
bu grupta sayr bakimindan istiinliigii bulanan kadinlar 1.543.000 kisiden olusmakta iken
erkekler 763.000 kisiden olusmaktadir. Nicelik bakimindan en az olan grup isverenlerin
bulundugu gruptur. Bu grupta kadinlarin sayis1 sadece 137.000 kisiden olusmakta iken erkekler
kadmlarin yaklagik 10 kati seviyesinde 1.057.000 kisiden olugsmaktadir. Kadmin isteki
durumunda nicelik yoniinden en biiyiik grubun ticretli ve yevmiyeli olarak bir isverenin yaninda
calisanlardan olustugu goriilmektedir. Bu ¢ergevede kadinlarin istihdami agisindan igverenlerin
tercih ve tutumlari 6n plana ¢ikmaktadir. Bu noktadan hareketle igyeri bilyiikliigiine gore agik
islerde cinsiyet tercihini gosterir veriler (Bkz. Sekil 9) asagida sunulmustur.

Sekil 9: Isyeri Biiyiikliigiine Gore Acik Islerde Cinsiyet Tercihi (2019 Yil1)
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Cinsiyet Tercihi (%)
M 2 ila 9 galisani olan 18,6 41,3 40,1
m 10 ila 19 ¢alisani olan 14,6 39,8 45,6
20 ve Uzeri ¢alisani olan 8,8 32,1 59,1
M 2 ila 9 galisani olan m 10 ila 19 calisani olan 20 ve Uzeri galisani olan

Kaynak: ISKUR, isgiicii Piyasasi Arasgtirma Raporu (IPA) 2019: 49
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Sekil 9 yakindan incelendiginde tiim is yeri biiyiikliiklerinde erkeklerin tercih edilme oranin
kadinlara gore yiiksekligi goze carpmakta olup biitiin isyerlerinde erkelerin istihdam edilme
egilimlerinin kadinlara gore daha yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Kadinlar ise 2 ila 9
calisani olan isyerlerinde en yiiksek tercih edilme oranina (%18,8) sahipken en az tercih edilme
orani (%8,8) 20 ve lizerinde ¢alisani olan is yerlerine aittir. Ancak bununla birlikte tiim is yeri
biiytikliiklerinde sirasiyla %40,1, %45,6 ve %59,1 oranlariyla cinsiyetin 6nemli goriilmemesi
kadinlarin istihdam edilebilme ihtimalleri agisindan olduk¢a 6nemli bir bulgudur.

Tiirkiye’deki kadin isgiicii 6zelinde yasanan en temel problem issizlige iliskin olup Sekil
3’ten hatirlanacagi lizere Diinya genelinin ¢ok iistiinde seyreden bir orana sahip olmasinin yani
sira sekil 4’ten de hatirlanacag lizere Tiirkiye cercevesinde de kadin issizlik oranlar1 genel
issizlik oranlarinin tizerinde seyretmekte ve istikrarli bir artig egilimi gostermektedir. Nitekim
2010 yilinda %]11,4 seviyesinden 2019 yilinda %16,4 seviyesine kadar yiikselen kadin issizlik
oranlar1 bu durumun bir gdstergesi niteligindedir. Igsizligin yikic1 sonuglari goz 6niine almarak
aktif istihdam politikalarinin temel uygulayici bir aktdrii olarak Tiirkiye Is Kurumu’nun vermis
oldugu hizmetler aktif isgiicli programlari olarak anilmakta ve bu noktada olduk¢a dnemli islev
gormektedir.

3. TURKIYE’DE AKTIF iSGUCU PROGRAMLARI CERCEVESINDE KADIN iSGUCU

Aktif istihdam politikalar1 (AIP) ilk kez 1948 yilinda Gésta Rehn ve Rudolph Meidner
adinda Isvecli iki iktisatc1 tarafindan “tam istihdam amacini gerceklestirirken enflasyonu
kontrol altinda tutan sosyal demokrat bir strateji” olarak tanimlanmigtir (Janoski, 1996: 698
akt. Bigerli, 2016: 496). Aktif istihdam politikalar1 kavrami giiniimiizde, devlet tarafindan
uygulamaya konan, igsizlerin isgiici piyasasina giriglerini kolaylastirmanin, istihdami
artirmanin ve korumanin hedeflendigi birbirinden farkli ve ¢ok sayida programdan olusan biitiin
bir yapiy1 ifade etmek icin kullamlmaktadir (Usen, 2007: 66). Issizligin yikici sonuglarini
tazmin etmeye yonelik igsizlik sigortasi, issizlik yardimi gibi pasif nitelik tasiyan politikalar
yerine isgiicli piyasasinin yapisal problemleri ile savasan ve bu cercevede issizligi azaltmaya
yonelik etkinligi giderek artan aktif istihdam politikalar1 hiikiimetler tarafindan giderek daha
cok benimsenen bir ara¢ haline gelmistir. Nitekim aktif istihdam politikalar1 Amerika Birlesik
Devletleri (ABD)’nde 30 yildan fazla, Avrupa Birligi (AB)’nde ise 20 yildan fazla bir siiredir
onemli bir sosyal politika araci olarak goriilmektedir (Vazquez-Alvarez, 2004: 1 akt. Usen,
2007:66). Aktif isgiicii programlart ise aktif istihdam politikalar1 zemininde kamu istihdam
biirolar1 tarafindan verilen hizmetleri ifade etmekte olup bu baglamda bir¢ok uygulama alanina
sahip aktif istthdam politikalarinin ancak bir kismin1 olusturmaktadir. Bu ¢ercevede Tiirkiye’de
2000’li yillarda yenilenen yapisi ile uygulayici bir aktor olarak ISKUR un hizmetleri 6n plana
cikmaktadir.

1936 tarihli 3008 sayili Is Kanunu Tiirkiye’de bir istihdam kurumunun kurulmasin
ongormesine karsim istihdam hizmetlerini yiiriitecek bir kamu teskilat: olan Is ve Is¢i Bulma
Kurumu (1IBK) ancak 1946 yilinda kurulabilmistir (Coskun, 2017: 125). 1946 yilinda kurulan
IIBK, 1973 Petrol Kriziyle birlikte artan issizlik ve azalan isgiicii talebi noktasinda hizmetlerini
yenileyememis olmasimin bir sonucu olarak yetersizlikler yasamaya baglamistir.
Kiiresellesmenin giderek yayginlik kazandigi 1980’li yillarda yasanan teknolojik gelismeler,
bilgi toplumu, artan rekabet gibi siiregler silsilesi kamu istihdam hizmetlerinin de 6neminin
giderek arttig1 bir ddneme kapilarini aralamistir. Bu gergevede IIBK nin gerek diinya gerek iilke
genelinde isgiicii piyasasinda meydana gelen gelismeleri izleyebilmesi, kendisinden beklenen
hizmetleri yerine getirebilmesi ve bu dogrultuda aktif iggiicli programlarini uygulayabilmesi
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amactyla 2000 tarih ve 617 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname* ile iIBK kapatilarak yerine
Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) kurulmustur (ISKUR, 2021). 2003 tarih ve 4904 sayili Tiirkiye
Is Kurumu Kanunu® ile kurum klasik is ve is¢i bulma hizmetlerinin yan1 sira aktif ve pasif
istihdam politikalarin1 uygulayabilecek bir yapiya kavusturulmustur. 2003 yilinda yeniden
yapilanan ISKUR "un klasik ise yerlestirme ve danismanlik faaliyetlerinin yani sira aktif isgiicii
programlar1 kapsaminda temel faaliyetleri; mesleki egitim kurslari, isbast egitim programlari
ve toplum yararia programlar seklinde siralanmaktadir (ISKUR, 2021).°8

Kamunun eslestirme ve danigsmanlik hizmetleri; birgok iilkede 6nemli bir paya sahip olup
bu uygulama ile piyasalardaki eksik bilginin giderilerek gegici issizligin azaltilmasi
amaclanmaktadir. Bu g¢er¢cevede kamu istihdam biirolar1 acik islerin listesi ile is arayanlarin
ozgegmislerini karsilagtirarak uygun eslestirme yapmasiin yani sira issizlerin istihdam
edilebilirliklerini artirmak amaciyla yeniden egitimin gerekli olup olmadigina karar vererek
yonlendirmeler yapabilmektedir. Diger taraftan ig arayan bireylere etkili is arama egitiminin de
verilebilmesi bu programlar cercevesinde yiiriitiilebilmektedir (Bigerli, 2017: 509). Bu
noktadan hareketle 2012-2019 yillar1 arasinda ISKUR’un eslestirme ve danismanlik
faaliyetlerini gosterir veriler Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1: 2012-2019 Yillar1 Aras1 ISKUR Danismanlik Faaliyetleri

Yillar Isyeri Ziyareti Sayisi Bireysel Goriismeler Grup
Meslek is Goriismesi
Damismanhg Damismanhg
2012 183373 36236 805257 100668
2013 376654 47845 1585005 87705
2014 410734 69578 2494762 400362
2015 477606 106689 3272260 613253
2016 552505 101263 3971661 778691
2017 601202 90205 4185820 455852
2018 658588 128667 5799343 45667
2019 728657 153311 6904045 29500

Kaynak: ISKUR Istatistik Yilliklari, 2017, 2018 ve 2019 istatistik yilliklar1 derlenerek yazar tarafindan
hazirlanmustir.

Tablo 1 incelendiginde, 2012 yilindan 2019 yilina kadar igyeri ziyaret sayisinda 3,97
katinda bir artis, meslek danismanlig1 hizmet sayisinda 4,23 katinda bir artis, is danismanligi
hizmeti kapsaminda ise 8,57 katinda bir artis yasandig1 goriilmektedir. Buna karsin grup
goriismesi faaliyetlerinde ise 0,29 oraninda bir gerilemenin oldugu gbze ¢arpmaktadir. Bu
cergevede bir kamu istihdam kurumu olarak ISKUR’un geleneksel faaliyetlerinde biiyiik bir
ilerlemenin oldugunu séylemek miimkiindiir.

Yapisal igsizligin nedeninin agik islerde istenilen vasiflarin igsizlerin sahip oldugu vasiflarla
uyusmamasinin oldugu goz Oniine alindiginda, isgiiciiniin egitim diizeyinin ylikseltilmesi
oncelikle ulagilmasi gereken ana hedeflerden biri olarak degerlendirilmektedir. Bu hedef
dogrultusunda uzun vadeli ve kisa vadeli olmak {izere iki temel politika bulunmaktadir. Uzun
vadeli politika mesleki egitim okullarinin yayginlastirilmasi iken kisa vadeli politika ise yapisal
igsizlere doniik mesleki egitimlerin diizenlenmesidir (Bigerli, 2017: 505-506). Kisa vadeli

4RG 04.10.2000, S.24190
5RG, 25.06.2003, S. 25159
SAyrintili bilgi icin bkz. Acik erisim: https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/
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egitim hedefinin saglanmasi noktasinda ISKUR mesleki egitim kurslari, isbasi egitim
programlari, ¢alisanlarin mesleki egitimi, sosyal ¢alisma programi seklinde siralanabilecek
programlarla isgiicii piyasasinda etkin bir rol oynamakta olup bu programlarin kapsami sirasiyla
su sekilde ifade edilmektedir (ISKUR, 2021):

1. ISKUR biinyesinde siirdiiriilen mesleki egitim programlar giinliik en az bes en fazla
sekiz saat ve haftada en ¢ok alt1 isgilinii siiren, katilimcilara katildiklar giin tizerinden
cesitli kriterler dahilinde giinliik zaruri gider 6demesinin yapildig1 ve is kazasi ve meslek
hastalig1 sigorta priminin ISKUR tarafindan 6dendigi bir program tiiriidiir.

2. Isbasi egitim program tiirii kuruma kayith issizlerin aldiklar1 teorik egitimlerin
mesleklerde uygulamayr gorerek c¢alisma ortamina adaptasyonunu hazirlayan bir
program tiirii olup bilisim ve imalat sektériinde en fazla 6 ay, muhabirlik gibi
mesleklerde en fazla 9 ay, tehlikeli islerde Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme
Modiillerinin asgari siiresinden az olmayacak sekilde ve diger sektorlerde ise en fazla 3
ay siire ile uygulanmaktadir. Diger taraftan bu kurslara katilan kursiyerlere de cesitli
kriterler dahilinde 6demeler yapilmakta ve Is kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigorta prim
odemeleri ISKUR tarafindan karsilanmaktadir.

3. Sosyal c¢alisma programlart doganin korunmasi, kiiltiirel mirasin restorasyonu,
kiitiiphanelerin bakim ve diizeni, kamu kurumlarinin kiiltiirel ve sosyal hizmetlerinin
desteklenmesi gibi toplumsal faydasi olan islerde tiniversite 6grencilerinin ¢alistirilarak
mesleki niteliklerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

4. Calisanlarin mesleki egitimi, bir isi olan kisilerin niteliklerini gelistirmek ve /veya belge
sahibi olmalarini saglayarak istihdamin korunmasinin hedeflendigi bir program tiiriidiir.
2020 yilinda 63 program acilmis olup 1932°si erkek, 502’si kadin olmak iizere toplam
2434 kisi bu hizmetten yararlanmistir.

Bu ¢ergevede ISKUR un temel aktif isgiicii programlarindan mesleki egitim, girisimcilik
egitimi, isbasi egitimi programlarindan yaralanan kadinlarin yillara gore dagilimini gosterir
veriler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2: 2012-2019 Yillar1 Arasinda ISKUR’un Aktif Isgiicii Programlarina Katilan Kadinlar

Yillar Mesleki Egitim Programm Girisimcilik Egitim Program Isbas1 Egitim Program

Kadin Katilimel Kadin Katilimel Kadmn Katihmer

Sayisi Pay1(%)* Sayisi Pay1(%)* Sayisi Pay1(%)*
2012 114538 8,86 12348 0,95 13762 1,06
2013 70688 4,10 12143 0,7 30243 1,75
2014 61199 3,37 15192 0,84 29428 1,62
2015 105191 4,85 20002 0,92 77246 3,56
2016 77897 4,24 27752 1,51 107205 5,84
2017 81819 3,99 46301 2,26 151388 7,39
2018 85066 3,07 40377 1,46 159206 5,75
2019 88893 2,7 19405 0,59 193646 5,88

*Pay1 ifadesi; kayith kadn isgiicii igerisindeki programa katilan kadin katilimeilarin yiizdesel payini ifade etmekte
olup s6z konusu oranlar yazar tarafindan hesaplanmustir.

Kaynak: ISKUR istatistik Y1lliklar1-2019 Yili, (Cevrimigi) https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-bilgi/istatistikler/
Erisim Tarihi:01.03.2021
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Tablo 2 incelendiginde ilk etapta Mesleki Egitim Programlar1 (MEP)’na katilan kadin
katilimcilarin paymin siirekli bir azalis egilimi gosterdigi dikkat ¢ekmektedir. 2012 yilinda
%8,86 seviyesinde gerceklesen bu oran 2019 yilinda %2,7 seviyesine kadar gerilemistir.
Girisimcilik Egitim Programinda (GEP) ise kadin katilimcilarin payr her yil igin diger
programlara gore en diisiik seviyede kalan oranlardan olugmaktadir. 2017 yilinda %2,26
seviyesine kadar yiikselen bu oran 2019 yilinda %0,59 seviyesine kadar gerilemistir. Diger
taraftan Isbas1 Egitimi Programi (IEP)’na katilan kadin katilimcilarm payr 2012 yilinda %1,06
seviyesinden 2017 yilinda %7,39 seviyesine kadar yiikselmis olup 2019 yilinda bu oran %5,88
seviyesine kadar gerilemis olmasina ragmen halen en yiiksek katilim oranina sahip programi
olusturmaktadir.

Aktif isgiicii programlarmin arasinda yer alan bir diger program tiirii de Toplum
Yararia Programidir (TYP). TYP, issizligin yogun olarak yasandig1 zamanlarda veya yerlerde
toplum yararina bir isin yapilmasinda 6zellikle isttihdaminda zorluk g¢ekilen issizlerin ¢aligma
disiplin ve bilgisinden uzaklagsmasini 6nlemek amacinin tasindigi ve bu noktada gegici de olsa
katilimciya gelir desteginin saglandigi bir program tiiriidiir. Bu uygulama Tiirkiye’de ilk defa
Ozellestirme sonucu ortaya cikan issizlere yonelik olarak 6 ay siireyle uygulanmis olup bu
kapsamda 36 proje ile 846 kisi istihdam edilmistir (Askin ve Askin, 2017: 4). TYP kapsaminda
35 yas iistii bireyler, kadinlar, engelli, eski hiikiimliiler ve teroérle malul sayilmayacak sekilde
yararlananlar oncelikli katilimcilar arasinda sayilmis olup c¢evre temizligi, kamusal alt yap1
yenileme ¢alismalari, agaglandirma ve park diizenlemeleri gibi faaliyetler programin uygulama
alanlaridir (ISKUR, 2021). TYP kapsaminda 2020 yilinda 70 program agilmis olup 44.478’i
erkek, 81.866’s1 kadin olmak tiizere toplam 126.344 kisi bu hizmetten yararlanmistir.

ISKUR tarafindan yiiriitiilen aktif isgiicii programlar1 ziyadesiyle arz yonlii olarak kisa
vadeli hedefler ¢ercevesinde mesleki egitim, isbasinda egitim, girisimcilik egitimi gibi daha
cok egitim alaninda uygulanmaktadir. Kadinlarin iggiicii i¢erisindeki durumlarini yansitan sekil
8’deki verilerden de hatirlanacagi lizere bu kapsamda en biiyiik grubun iicretli ve yevmiyeli
calisan kadinlar1 kapsadig1 goz oniine alindiginda igverenlerin tercihleri 6n plana ¢ikmaktadir.
Bu ¢ercevede agik islerde cinsiyet tercihinde egitim diizeyinin belirleyici olup olmadiginin
incelenmesi 6nem tasidigindan, agik islerde cinsiyete gore talep edilen egitim diizeyini gosterir
veriler tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: 2019 Y1l1 A¢ik Islerde Cinsiyete Gore Talep Edilen Egitim Diizeyi (%)

Egitim Diizeyi /Cinsiyet Kadin Erkek Fark Etmez
Lise Alt1 24,8 18,2 16,2
Cirakhik 0 15 0,9

Genel Lise 19,6 16,1 24,7

Meslek lisesi 5 14,7 4,5

Meslek Yiiksekokulu 6,3 3,8 4

Lisans 8,5 51 13,9
Lisansiistii 0 0 0,5
Herhangi bir egitim diizeyi aramiyorum 35,9 40,7 354

Kaynak: IPA, 2019: 51 (Cevrimigi), https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-bilgi/raporlar/ Erisim Tarihi: 01.03.2021

Tablo 3 incelendiginde, tiim agik islerde en ¢ok tercih edilen egitim diizeyinin
kadinlarda %335,9, erkeklerde %40,7 ve cinsiyetin dnemli olmadigi durumda %35,4 oranlart ile
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“herhangi bir egitim diizeyinin aramiyorum” segenegi oldugu goriilmektedir. Diger bir deyisle
acik islerin %37,5 oraninda egitim diizeyinin onemli ve belirleyici olmadig1 ifade
edilebilir. Kadinlar agisindan ikinci sirada en ¢ok tercih edilen egitim diizeyi %24,8 oraniyla
lise alt1 olurken {i¢iincii sirada ise %19,6 oraniyla genel lise seviyesi bulunmaktadir. Egitim
diizeyi ve cinsiyet tercihi agisindan bir inceleme yapildiginda genel lise, meslek yiiksekokulu
ve lisans mezunu diizeylerinde kadinlarin tercih edilme egiliminin erkelere nazaran daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Ozellikle lisans mezunu diizeyinde cinsiyetin Snemli olmadig1
durumda %13,9 oranindaki egitim yoniindeki tercih egilimi oldukca dikkat ¢ekicidir. Bu veriler
egitim diizeyi yiiksek isgiicii arandiginda cinsiyet tercih egiliminin giderek azaldiginin bir
gostergesi niteligindedir.

ISKUR’un son olarak bahsedilmesi gereken hizmeti ise kendi portfoyiinde bulunan
kayith isgiiciinii ise yerlestirme faaliyeti olup bu kapsamda 2012-2019 yillar1 arasinda alinan
acik is sayisini ve ise yerlestirme faaliyetini gosterir veriler Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4: 2012-2019 Yillar1 Aras1 Acik Is Sayis1 ve ISKUR Ise Yerlestirme Faaliyetleri

Yillar Acik Is Kayith isgiicii Ise Yerlestirme Plasman Oram*
Sayisi Erkek Kadimn Erkek  Kadin Erkek(%) Kadin(%)

2012 991804 2188403 1293322 390979 165608 17,9 12,8
2013 1481196 2816471 1724017 466155 205423 16,6 11,9
2014 1735892 3024155 1815056 478839 222596 15,8 12,3
2015 2043256 3405616 2168177 628792 260848 18,5 12
2016 2105436 2628445 1836882 542184 246949 20,6 13,4
2017 2691257 2746374 2049040 700039 357210 25,5 17,4
2018 2393986 3560751 2769151 811871 435317 22,8 15,7
2019 2152048 4381186 3290530 1001707 488569 22,9 14,8

*Plasman oranlar1 yazar tarafindan cinsiyet bazinda hesaplanmugtir.
Kaynak: ISKUR Istatistik Yilliklar1-2019 Yili, (Cevrimigi), https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-
bilgi/istatistikler/ Erisim Tarihi: 01.03.2021

Tablo 4’ten de anlasilacagi tizere 2012-2019 yillar1 arasinda agik is sayisi yaklasik 2,16
katinda bir artig gostermekle birlikte kayith isgiicli agisindan erkeklerde bu artis yaklasik 2 kati
civarinda olup kadm isgiiciinde ise 2,54 kat civarinda bir artis gozlemlenmektedir. Baska bir
ifade ile kadinlarin ISKUR ’a kaydolarak is arama siirecine katilim egilimleri erkeklere nazaran
daha yliksek gergeklesmistir. Ancak bu duruma karsin erkeklerin 2012 y1li plasman orani1 %17,9
seviyesinden 2019 yilinda %22,9 seviyesine yiikselirken kadin plasman orani neredeyse 2012
yilindaki %12,8 seviyesini muhafaza ederek ancak 2 puanlik bir artisla %14,8 seviyesine kadar
yiikselebilmistir.

GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

Tiirkiye’de kadinlarin isgiiciine katilim oranlarinin Diinya geneline kiyasla oldukca
diisiik diizeylerde oldugu goriilmektedir. Ozellikle 1980°li yillarda uygulamaya konulan neo-
liberal politikalar tarimsal ¢oziilmeyi beraberinde getirerek kirdan kentte dogru bir gocii
baslatmistir. Sehir yasaminda makroekonomik politikalarin yani sira 6zellikle ev isleri, ailenin
kadinin ¢alismasina yonelik olumsuz tutumlari, engellilik ve hastalik gibi durumlar disinda
kadinlarin beceri ve egitim diizeylerinin yetersiz olmasi gibi nedenlerle kadinlar isgiicii
piyasasinin disina itilmislerdir. Isgiiciine katilim oranlarmin diisiikliigiine paralel olarak
kadinlarin istihdam seviyelerinin yetersiz oldugu gozlemlenmektedir. Ozellikle tarrmda
iicretsiz aile is¢isi olarak istthdam edilen kadinlarin kentlesme siireciyle beraber istthdaminin
tarim sektoriinden hizmetler sektoriine dogru bir donilisim gegirdigi ve bu siirecte sehir
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hayatinda kadinlarin istihdam seviyelerinde yetersizlikler yasandig1 goriilmektedir. Istihdam
edilen kadinlar ise daha ¢ok bir igverenin emri altinda ticretli veya yevmiyeli ¢alismakta, bu
cercevede isverenlerin kadinlari istihdam etmeye yonelik tutumlari belirleyici olmaktadir. Bu
anlamda isverenlerin istihdam tercihlerinde cinsiyet egilimleri genelde kadinlar aleyhine
gerceklesmekte ve bu durum en ¢ok 20 ve iizeri is¢i ¢alistiran is yerlerinde yasanmaktadir.
Egitim, beceri eksikligi gibi beseri sermaye sorunlarinin yani sira isverenlerin kadin
istthdamina yonelik sahip olduklari olumsuz tutum ve Onyargilar zaten oldukca yiiksek
seviyede seyreden kadin issizligi sorununu beslemektedir. Hem diinya genelinde hem de iilke
icerisinde yasanan kadin issizligi sorunu AB’ye liye iilkeler arasinda Yunanistan’dan sonra
ikinci sirada yer alan Tirkiye agisindan ¢6ziimii 6ncelik gerektiren oldukga 6nemli bir problem
alan1 olarak durmakta ve bu durum aktif istihdam politikalarinin 6nemini giderek artirmaktadir.

Aktif istthdam politikalarinin 6nemli bir kismi igerisinde yer alan aktif isgiicii
programlarinin en énemli uygulayicist konumunda olan ISKUR, yenilenen yapisi ile geleneksel
eslestirme ve danigmanlik faaliyeti disinda mesleki egitim, girisimcilik egitimi ve isbasi egitim
programlar1 ile 6n plana ¢ikmaktadir. ISKUR’un sunmus oldugu aktif isgiici programlar
ekseninde genel bir degerlendirmeye imkan vermesi amaciyla mesleki egitim, girisimcilik ve
igbas1 egitim programlarinda kadinlarin yillar bazinda oransal dagilimlarini ve plasman
oranlarini gosterir veriler sekil 10°da sunulmustur.

Sekil 10: 2012-2019 Yillar1 Aras1 Aktif Isgiicii Programlar1 Ekseninde Plasman Oranlari (%)

20,00
18,00
16,00
14,00
12,00
10,00 8,86
8,00 739
! 5,84 5,75 5,88
4,85
6,00 4,10 %24 3,99
3,37 ’ 307
4,00 3,56 , 2,70
1,06 1,75
2,00 1,62
151 2,26
0,00 0,95 0.70 0,84 0,92 : 1,46 0,59
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
MEP Kadin Katilimci Payi GEP Kadin Katilimci Payi
IEP Kadin Katilimci Payi Kadin Plasman Orani

Kaynak: Tablo 2 ve Tablo 4’teki verilere dayanarak yazar tarafindan hazirlanmistir

Sekil 10°da gériilecegi iizere 2012 yilinda ISKUR’a kayith kadin isgiicii kapsaminda en
yliksek paya sahip program olan Mesleki Egitim Programi (MEP) nin 2013 ve 2014 yillarinda
ciddi bir disis sergilendigi goézlemlenmektedir. Bununla birlikte MEP’te 2015 yilinda
gerceklesen 1 puandan fazla artisina karsin plasman oranlarinda bir degisiklik olugsmadigini
belirtmek gerekir. ilerleyen yillarda MEP diisiis egilimine devam etmis olup, dikkat ¢ekmek
gerekir ki 2016 yilindan itibaren Isgiicii egitim Programi (IEP)'min gerisinde kaldig
gozlemlenmektedir. IEP te ise 2017 yilina kadar yasanan istikrarl artisa benzer sekilde plasman
oranlarinin da arttig1, benzer bir sekilde 2018 yillinda IEP oranindaki diisiise esdeger bir
bi¢imde plasman oranlarinda da bir diisiis yasandigi gbzlemlenmektedir. Diger taraftan
Girisimcilik Egitim Programi1 (GEP)’nda ise 2017 yilina kadar bir kiritlma yasanmadigi ve bu
yila kadar ¢ok diisiik de olsa artis egilimini siirdiirdiigii gozlemlenmektedir. 2017 yilinda en
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yiiksek seviyesini yakalayan GEP, 2017 yilindan sonra plasman oranlarina paralel bir bicimde
azalis trendine girdigi gozlemlenmektedir. Ozetle bu cergevede MEP’deki gelisimin tersine bir
sekilde Plasman, IEP ve GEP’in 2017 yilina kadar artis egiliminde oldugu ve bu yildan sonra
azalis trendine girdigini séylemek miimkiindiir.

Sonug¢ olarak kadimlarin istihdami ve issizlikle miicadele agisindan ISKUR’un ise
yerlestirme hizmeti ¢ergevesinde kadin plasmani erkelere gore oldukga diisiik kalmaktadir. Bu
durumun temel nedeni olarak, isverenlerin agik islerde kadin yerine erkekleri daha ¢ok tercih
etmesi yoniindeki egilimleri gosterilebilir. Bununla birlikte egitim seviyesi artik¢a igverenlerin
cinsiyet tercih egilimi azalmaktadir. Bu cercevede ISKUR’un, egitim programlari icerisinde
2016 yilindan itibaren igbas1 egitim programlarinin mesleki egitim programlarinin yerini aldigi
gozlemlenmektedir. Mesleki egitimin teorik yapisi karsisinda igbasi egitim programinin teorik
olarak verilen egitim ile uygulamay1 da kapsayan yapisi ile 2016 yilindan itibaren tercih
acisindan On plana ¢ikmast olduk¢a onemli bir gelismedir. Nitekim igverenlerin kadinlari
istihdam etme noktasindaki olumsuz tutum ve onyargilari, gergekten ¢alismaya istekli kadinlar
tarafindan igbasi egitim programlar1 ile daha kolay degistirilebilecektir. Diger taraftan
girisimcilik egitim programlarinin ¢ok diisiik diizeyde kalan kadin katilimci oranlarina sahip
olmasi, kadinlarin kendi hesabina veya isveren olarak istihdamda yer almasi noktasinda bir
miicadele yetersizligine isaret etmektedir.
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TURKIYE’DE FiZiK EGITIMININ YERI VE ONEMIi
OZET

Her insanin temel o6zgiirliiklerinden olan egitimin gelismis olmasi, bir iilkenin kalkinmasi igin son
derece 6nemlidir. Ana bilim dallarindan olusan Fen Bilimleri ise, insanlarin giindelik yagsamlarini kolaylastirmak
icin kanita dayanan bilim alanlarindan olugsmaktadir. Fizik fen bilimleri arasinda insanlarin giindelik yasaminda
da yer eden bir bilim dalidir. Klasik egitim anlayisi artik giiniimiizde yararli olmamakla birlikte 5E egitim modeli
Ogrenciyi de dersin i¢ine kattig1 i¢in yararli bir model olarak goriilmektedir. Bu calismada Tiirkiye'de fizik
egitimi igin en édnemli durum egitim modeli ¢er¢evesinde incelenmeye galigilmustir.

Anahtar Kelimeler: Fizik, Egitim, 5E Modeli

THE PLACE AND IMPORTANCE OF PHYSICS EDUCATION IN
TURKEY

ABSTRACT

The development of education, which is one of the fundamental freedoms of every person, is extremely
important for the development of a country. Science, which consists of main branches of science, consists of
scientific fields based on evidence to facilitate the daily lives of people. Physics is a branch of science that has a
place in the daily life of people among science. Although the classical understanding of education is no longer
useful today, the 5E education model is seen as a useful model because it includes the student in the lesson. In
this study, the most important situation for physics education in Turkey has been tried to be examined within the
framework of the education model.

Key Words: Physics, Education, 5e Model

1. Fizik ve Egitim

Bilimsel alanda yasanan gelismeler, toplumsal hayatin hemen hemen her alanini
yonetmektedir (Ergin, Kanli ve Tan, 2007). Fen bilimleri alaninda da fizikte yasanan
gelismeler cagdas uygarlik seviyesine ulasabilmek icin ¢ok dnemlidir (Corlu, Ozgelik, Ozdas,
Ekrem ve Senyol, 1991, akt. Soslu 2013: 202).
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TDK'ya gore fizik, "maddenin kimyasal yapisindaki degisiklikler disinda genel veya
gecici yasalara bagh, deneysel olarak arastirilabilen, Olcllebilen, matematiksel olarak
tammlanabilen madde ve eneiji olgulariyla ugrasan bilimdali (!); insanin dogal yapisi (2) ve
kisinin dig goriiniisii (3)" seklinde tanimlanmaktadir.

Fizigin temel amaglar1 su sekilde siralanabilir:
1. Evrendeki diizeni ortaya ¢ikarmak ve agiklamak
2. Olaylarin gergeklesme kosullarini ve kurallarmi ortaya ¢ikarmak ve amaglamak

Fizikte egitim ve Ogreniminin 6nemi her gegcen giin artmaktadir; bu sebeple de bu
alana yonelik yapilmis calismalar, fizik egitiminde niteligi yiikseltme ihtiyacini dogurmustur.
Kisacasi, giincel arastirmalar fizik egitimine paralel olarak ilerlemeli ve fizik egitimi de
giincel arastirmalara her zaman uyum saglamalidir.

Toplumlardan toplumlara aktarilan egitim, insanligin gelismesinde ¢cok dnemli bir role
sahiptir. Hizla gelisen teknoloji ile bilgiler artik giinden giine degismektedir ki neredeyse
birkac¢ y1l 6nce kabul edilen bulgularin bugiin gecersiz sayildig1 gozlemlenmektedir. Egitim,
bireye, bireyin ¢evresinde var olan degisimleri karsilayabilen, yeni degisim ve gelismelere de
uyum saglama kapasitesi kazandirmalidir. Bu sebeple de egitim kurumu diger kurumlara gore
daha 6zenli olup, degisme ve yenilige daha acik olmalidir (Basaran, 1978; akt. Ergin, Kanli ve
Tan 2007: 192).

Bunun yani sira, modern hayata uyum saglamak i¢in 6grenciler de egitim sayesinde
yapic1t ve yaratict birer birey olma yolunda ilerlemeli, ezberciligi bir kenara birakmali,
bagimsiz diisiinebilme yetenegini gelistirmeli ve bilgiyi anlayarak dgrenmelidir. (Unal, 2003)

2. Fizik Egitimi’nin Onemi

Fen bilimleri ve ona dayanan teknolojilerin sagladigi katki ¢ok fazladir. Bu sebeple de
fen bilimleri egitiminin 6nemi giderek fazlalagsmaktadir.

Ikinci Diinya Savasindan sonra fen bilimlerinde yasanan gelismeler ¢ok fazla
olmustur. Rusya 1957 yilinda ilk uyduyu uzaya gondermis ve bunun sonucunda da o sirada
diinyada gelismis olan diger iilkeler de bundan etkilenerek harekete ge¢mislerdir. Gelisen
teknoloji yarisinda geri planda kalmak istemeyen tlilkeler bu yarista 6ne gegebilmek i¢in fen
bilimlerini gelistirmeyi amaglamislardir.

Bu amagla bilim insanlarinin gelistirdikleri projeler dogrultusunda, ¢ok kisa bir
zamanda farkli ve yenilik¢i bir siirii fen bilgisi miifredat:1 gelistirilmistir. Genel olarak bu
programlarin felsefesi, yeni bireylere aragtirmaci kimligi kazandirmakti. Bunun sonucunda da
donemin altin topragi olan endiistride, ihtiya¢ duyulan elemanlar yetistirilecek ve iilke
kalkmacakti.

Fen bilgisi egitiminin temel amaclarindan biri ise, bu egitimi alan bireyleri bilimsel
anlamda okur-yazar hale getirmekti. Bilimsel anlamda okur-yazar olmak, fen bilimlerinin
dogasini bilmek, fen bilimlerindeki bilgilerin dogrulanabilir kanitlara dayandirildigini bilmek,
bilginin nasil toplandigini bilmek, fen bilimlerinde var olan temel kavram ve teorileri
anlamlandirmak ve objektif olan ile siibjektif olan aywrimimi yapma becerisini bireye
kazandirmaktadir.

Giindelik hayatta karsilastigimiz ve deneyimledigimiz pek ¢ok durum fen bilimleri ile
yakindan ilgilidir. Kisilerin kendi hayatlarini etkileyen olaylari, okulda 6grendikleri egitimle
bir araya getirmeleri onlar bilimsel okur-yazar olabilmeleri igin son derece onemlidir. Bu
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durum yagsanmazsa, her gegen giin gelisen ve degisen diinyaya ayak uydurmada sikinti
yasayan bireyler c¢agm gerisinde kalirlar. Universiteden once fen bilgisi egitiminin
verilmesinin sebebi, 6grencilerin ¢ok biiyiik bir kisminin lise hayatindan sonra egitime devam
etmemeleri veya fen bilgisi egitimi gdrmemelerinden kaynaklanmaktadir. Iki bu temel egitim
daha once de bahsedildigi iizere, kisinin gelisimi ve hayata ayak uydurabilmesi i¢in son
derece onemlidir (Cepini, Ayas, Johnson ve Turgut, 1997: 2.2-2.3).

Dogada yasanan olaylar1 anlamlandirip kavrayabilmek i¢in, doganin kendine ait bir
diizeninin oldugunu kabul etmek gerekmektedir. Fizik, aragtirma bazinda evre i¢inde var olan
olaylar1 neden-sonug iligkisi ile birbirine baglayarak ortak bir noktaya oturturlar. Bu nedenle
fizik alaninda yapilan kesifler oldukc¢a fazla olmustur.

Yapilan kesifler ile fizik evrende olan pek c¢ok olayr agiga kavusturmustur. Bunun
sayesinde de olusan olaylar ongériilebilmekte ve kontrol altina alinmaya calisilmaktadir.
Ornegin Japonya depremlerin ¢ok sik yasandigi bir bolgedir ve depremlerden sonar
tsunamiler meydana gelmektedir. Fizik sayesinde tsunaminin olusup olusmayacagi dnceden
ongorulebilir ve felaket dnlenebilir.

Insanlar giindelik yasamlarmda pek cok problemle karsilasmislardir. Fizik, bu
sorunlarin azalmasma yardime1 olmaktadir. Ornegin, bir otomobilde sorun ¢iktiginda birey
gerekli fizik bilgilerini kullanarak bu sorunu duzeltebilir (Merig, 2013).

Buradan da anlasilabilecegi gibi fizigin insan hayatinda her alanda etkisi vardir. Bu
sebeple de fizik 6gretimi son derece dnemlidir.

Fizik Egitiminin Genel Amagclar1

Bu amaclar,

1. Bilimsel diistinme yetenegini 6grenciye kazandirma,

2. Ogrencinin akln1 kullanmasini saglama,

3. Bilim ve teknoloji arasinda iliski kurabilme,

4. Bilim ve teknoloji sayesinde toplumun ilerlemesinin 6nemini kavrayabilme yetisi,
5. Hem yapic1 hem de elestirel diisiinebilme yetenegi kazandirma

6. Arastirma, inceleme, gozlem ve deney sonuglarini sdz, yazi ve sekille gosterebilme,

7. Bilimsel sonucglara ulasmada ve kanunlari1 anlamada gozlem, inceleme, deney ve
arastirma yontemlerinden yararlanabilme,

8. Fizige ilgi duyabilme, yeni gelismeleri izleyebilme, yeni gelismelerin Onemini
kavrayabilme seklinde siralanabilir (Mxlab, 2010).

3. Fizik Egitimi Modelleri

Klasik Model: Bu 6grenme stilinde 6gretmen aktif, 6grenci ise yari pasif veya pasif
durumunda bulunmaktadir. Ogretmen bir verici iken, 6grenci bir alicidir buna bagl olarak
verilen ders de bir mesajdir. Boyle bir 6grenme ortaminda ise mesaj sorgulanmamaktadir. Bu
sebeple oldukga elestirilen bu modelde Ogrenciler tam anlamiyla bir algilamayi elde
edemezler. Ogrencilere, evreni ayakta tutan fizik kurallarmi ve bu kurallarm problem
cozmekte nasil kullanildigimi 6grettik. Bu yontem, ders zamani kisith oldugundan, bilgi
aktarimi icin ¢ok etkin bir yoldur. Biz 6gretmenler kavramlar1 ve teknikleri biliyoruz. Fakat
ogrenciler bu avantaja sahip degil. Yapilan calismalar gostermekte ki klasik 6gretim yontemi
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cok yetersizdir. Bilgi aktarimi etkin fakat 6grencinin bilgiyi 6ziimsemesi hemen hemen ihmal
edilebilir diizeydedir" sozleri ile Alan an Heuvelen (Van Heuvelen, 1991a; akt. Ozel, 2015)
olmustur. Giiniimiizde, pek ¢ok egitim yuvasinda fizik egitimi klasik yontem ile
uygulanmaktadir ve bu durum pek saglikli olmamaktadir. Bu sistemin dezavantajlarini sdyle
siralamak miimkiindiir:

1- Arastirmalara gore bir insanin dikkat siiresi 10-15 dakika arasinda olmaktadir.

2- Bu yontemle anlatilan ders hizli akan bir nehir gibidir ve 6grenci sadece nehrin iist
kisminda goriilenleri hatirlayabilir. Nehrin kendisi hakkinda diisiinmeye vakti olmadigindan
kisa donemli hafizasinda elde ettigi bilgiler ¢abucak unutulur.

3- Ogrencilerin pek cogu dersi takip etme konusunda egitilmedikleri i¢in, not tutma
becerileri gelismemistir. Not tutan 6grenci ise genelde niteliksiz notlar1 tutar.

4- Derslerin hepsi ders kitabinda 6nceden var olan konulardan islenmektedir. Bu
sebeple glincel konular igin vakit bulunamaz.

5-Derslerin genelinde teknik konulara odaklanir. Ancak bunun aksine, fiziksel
olaylarin kendisine odaklanmak gerekmektedir (Ozel, 2015).

Aktif Ogrenme Modeli: Bu modelin ana felsefesi, 6grencinin kendi bilgisinin
kendisinin 6grenmesinden gelmektedir (A¢ikgdz, 2004). Ogrenci bu durumda pasif bir
konumda degildir, diisiinerek, faali yet gostererek ve gevresi ile etkilesim icine girerek hareket
eder (Zimmerman, 1989, Ozel, 2015). Zimmennan'in tanim ile bu durum "6zdiizenleme"
olarak adlandirilmaktadir. Bu siirecte 6grenci kendini gozleyebilir, degerlendirebilir ve
gelistirebilir. Cesitli arastirma sonuglarma gore, 6zdiizenleme siireci akademik performans
iizerinde olduk¢a etkili olmaktadir (Mace ve Kratochwill, 1985; Ozel, 2015).  Aktif
o0grenmede, fen bilimleri ve bilginin dogasi ile ilgili kavramlar aktif bir sekilde 6grenilebilir
(Brooks ve Brooks, 1993).

Basarili bir aktif 6grenmenin temelleri su sekilde siralanabilir:

1. Ogrenciler, ders aninda aktif olurlar, diisiiniirler ve etkilesimde bulunurlar. Ogrenci
hem Ogretmeni ile saglikli bir diyalog kurar hem de 6grenci arkadaslar1 ile sosyallesir.
Halbuki klasik modelde boyle bir sey hicbir sekilde s6z konusu degildir.

2. Ogretmen bilgiyi aktarmaz; bilgiye ulasmada 6grenciye rehberlik eder. Baska bir
deyisle Ogretmen yol gostericidir. Bunun sonucunda da &grenciler bilgiyi kendileri
kazandiklar1 i¢in o bilgiye karst bir sorumluluk alirlar. Derse katilmak, kendi basina ¢alisma
isteginin olmas1 ve ev alistrrmalarmi diizenli yapmak, bu sorumlulugunun sonucunu
olusturmaktadir (Ozel, 2015).

Aktif 6grenme modeli gibi olan yapilandirmacilik yaklasiminda bilgi aktarimindan
ziyade Ogrencilerin kendi deneyimleri bir seyler 6grenmeleri istenmektedir (Atici, 2019; akt
Ergin, 2012). Genel anlamu ile yapilandirmacilik, dogru ve yerinde baglantilar kurup bilgiyi
biitiinlestirmeyi amaclar (Bukova, 2018; akt. Ergin, 2012). Bu yaklasim ¢esidinde 6gretimsel
kaynaklar belirlenir ve belli bir diizende swralanir. Sonrasinda 6grenci kendi 06z
degerlendirmesi ile kendi sorumlulugunu kendisi alir (Tiirel ve Gurol, 2009).

Son zamanlarda kimi gelismis 6grenme modelleri bu kurama dayandirilir. Bu
modellerin en bilineni Wittrock Ayas tarafindan gelistirilmistir. “Generative Model” isimli bu
model dort asamalidir. Daha sonrasinda bu modeli Driver ve Oldham (1986; akt. Ergin,
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2012). 5 ve 7 asamali olarak incelemistir. En son hali ise Bybee tarafindan gelistirilen bes
asamali 5SE Modeli’dir (Keser, 2003; akt. Ergin, 2012).

4. 5E Modeli

Bu model, 6grencilerin arastirma merakini arttirip, beklentilerini karsilayan, bilgi ve
anlamay1 katilimci bir sekilde yapmaya odaklayan becerileri igeren yeni sistemdir. Bu model
Ogrenciyi her sekilde aktivite igine dahil edip, Ogrencilerin kendilerine ait kavramlar
olusturmasina sebep olmaktadir (Martin, 2000).

Model sayesinde 6grenci konuya odaklanir, bilgileri rahatlikla kesfeder, aldig: bilgileri
kategorize edebilir ve bunlar1 hayat pratikleri i¢inde rahatga kullanir (Bybee, 1997).

Hem yapilandirict yaklasim hem de psikoloji bilimine dayali olarak yiiriitiilen
arastirmalar 1s181nda, kisisel deneyimlemeler, 6grencinin daha dnce dgrendikleri ve inanilan
degerler yeni bilgi 6grenme siirecine etki etmektedir (Ergin, Kanli ve Tan. 2007).

Model bes asamadan olusmaktadir. Bu asamalar; Giris-Katilim (Engage), Kesif
(Explore), Aciklama (Explain), Genisletme-Derinlestirme (Elaborate) ve Degerlendirme’dir
(Evaluate) (Carin ve Bass, 2005).

Tablo 1: 5E Ogrenme Modeli Asamalari

Modelin Asamalar1 Asamalarin Ag¢iklanmasi

Yasanan bir durum, olay ya da
problemden yola ¢ikarak Ogrencilerin
merak ilgilerini elde etmeye c¢alisirlar.
Dikkat Cekme, On Ogrenmeleri Ortaya | Once yasanan bilgiler ve yeni bilgiler

Cikarma, Ogrenme Etkinligine Girme harmanlanmaya cahigir (Bybee, 1997).

(Engage)

Diisiincelerini belirtebilmek icin
Ogrenciler c¢esitli asamalar yaparlar.
Yaptiklar1  arastrmalar modelin  ilk
evresindeki soru ya da sorular icinde
olabilir. Bu arastirmalar modeli
temellendirebilir (Bybee, Taylor, Gardner,
Arastirma, Kesfetme (Explore) Van Scotter, Powell, Westbrook ve
Landes, 2006).

Bu evrede 6gretmen Ogrenci gruplarina
tartigmasi i¢in soru sorar ve yol gosterir.
Ogrencilerin kendi diisiincelerini ortaya
koyabilmeleri i¢in Ogretmen &grencinin
ihtiyac1 olan materyal ve zamani saglar
(Bybee, 1997; Bybee vd, 2006).
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Ogrenciler kavramlarla ilgili elde ettikleri
bilgileri ya da suregte gecirdikleri
yasantilar1 aciklar. Ogretmen bu asamada
cesitli yontem ve teknikleri ihtiyacina gore
kullanip stiregteki aciklamalarin
Aciklama (Explain) zenginlesmesini  saglar  (Bybee ve
digerlerinden akt., 2006 Biyikli ve Yagcr).
Modelin en kisa asamasini olusturur.
Bunun sebebi, bu modelden sonra gelen
diger evre ve kavramlarin genisletilmesine
yer verilmesidir (Trowbridge Bybee ve
Powel, 2004°den akt. Bryikl1 ve Yagcu).

Diger iic asamanin hepsi gegirilmis olan
yasant1 ve toplanan bilgilere
dayanmaktadir. Yeni bilgileri sayesinde
ogrenciler kavramlara yeni transferler
eklerler.

Transfer Etme, Derinlesme (Elaborate) | Bybee'a (1997;181) gore bu asamanin en
Onemli amaci; "Transfer asamasmin en
temel amaci siirecin, becerilerin ve
kavramlar genellestirilmesidir." Bu evre
sayesinde Ogrenciler kavram yanilgilarini
distiniirler ve anlamlan daha da
gliclendirip  pekistirirler (Bybee ve
digerleri, 2006).

Degerlendirme (Evaluation) Ogrencilerin anlama diizeyi bu evrededir.
Bu evre, yasanan siirecin sonrada
Ogrenilen tirtinlerin kontroliinii saglamak
icin ¢ok dikkatli olunmasi1 gereken bir
evredir. Degerlendirme, SE modeli
icerisinde hem go6zlemin hem de 6grenci
katilimmin niteliginin kontrollii bir sekilde
saglanmasi gereken asamadir (Oztiirk,

2008).

Kaynak: Buyikli ve Yagct, 2014 48-49.

Bu asamalar sayesinde 6gretmen egitim ortaminda var olmasi gereken dgelerle alakali
bir fikir vermektedir. Bu amaglara gore degisebilmektedir. Ancak, 6gretmen fikir iddiasi
iizerinde ¢ok fazla kalir ve 1srarci olursa derin dogal akicilig1 da bozulmus olur (Senemoglu,
2009 - akt. Biyikli ve Yagci 2014). Bu da bu modelin ¢ikis amacma ters diiser. Ciinkii bu
model &grenme merkezli kisi 6gretmen degil dgrencidir. Ogrenci yapilandirmaci roliinii
iistline alir ve silirecin 0ziinii anlar. Kendi iginde biitiinlestirir ve kanitin 6nemini kabul eder
(Tinker 1997 akt. Biyikli ve Yagc1 2014). Bu sekilde olugan bir smif ortaminda 6grenciler
hipotez olusturma egilimi gosterirler. Bunun sonucunda da bu problem c¢tzme yetilerini
hayatlarmin her alanina uygularlar (Smerdon, Burkarn ve Lee, 1999- akt. Biyikli ve Yagci,
2014).
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5. Literatiir incelemesi

Birgcok bilim insan1 5E Modeli'ni bir¢ok c¢alismaya uyarlamigtir. Wilder ve
Shuttleworth (2004: 37) ¢alismalarinda SE 6grenme modeli gore islenilen dersin etkililigini
arastrmiglarve SE O6grenme modelinin 6grencileri motive ettigi ve kavramsal basariy1
sagladigmi tespit etmislerdir. Mainer, (2002), elektromanyetik spektrum calismasini 5E
modeli asamalarma uyarlayip 6grencilerinde, katiliminin arttigin1 gézlemlemistir. Orgill ve
Thomas (2007: 43) ise bu model ile bilhassa fen bilimleri derslerinde SE 6grenme modeli
kullanimi sirasinda her asamay1 giindelik hayattan bir 6rnek vererek pekistirmiglerdir. Bunun
yant sira Carreno (2004) ¢ok farkli bir sek yaparak SE 6grenme modeli ile ¢evre egitimi
vermistir. Newby (2004) 5E 6grenme modeli ile mevsimler konusunu 2. Sinif 6grencilerine
o0gretmeye ¢alismis ve 6gretimin sonunda basar1 oranmin arttigini gozlemlemistir.

E5 Modelinin pratikte uygulamalari i¢in Ergin Kanli ve Tan’in(2007) calismasi
incelenmistir. 2004-2005 yillan aras1 askeri 6grencilerden 1. Sinifa giden 84 kisi ile yapilan
caligmada Fizik Dersi igin kullanilan Yatay ve Egik Atis Hareketleri pratige ge¢irmistir. 44
ogrenci deney grubunda iken; kalan 40" kontrol grubundadir. Deney grubuna 5E modeli
uygulanirken, kontrol grubuna ise klasik yontem uygulanmistir. Arastirma sonuglarma gore;
grubunda hemen hemen esit bilgi diizeylerine sahip oldugu deney dncesinde gozlemlenmistir.
Yapilan analizler sonucunda, SE modelinin uygulandigi deney grubundaki 6grencilerin ES
modeli ile egitim alan 6grencilerin kontrol grubundaki dgrencilere gore daha basarili oldugu
tespit edilmistir.

Bagka bir uygulamada ise Levitt (2002; akt. Ergin, 2012), 6grencilerinin bilgiyi
yapilandirmast amaci ile "The ose Knows or Does 1t?" teknigini SE modeline uyarlamaya
calismistir. Ogrencilerin kavramasi, dgrenenlerin soru sorma bigimlerine gore degisiklik
gostermektedir. SE Modeline uyarlanan sorularin kurallar1 su sekilde siralanmustir:

1. Kesin ve net sorular planlanacak.

2. Dersle ilgili daha az konugma yapilacak, daha ¢ok soru sorulacak hatta 6grenciler
soru yagmuruna tutulacak.

3. Karmagik cevaplarin almabilecegi sorular {iretilecek.
4. Tiim 6grencilerin cesaretli olmasi i¢in sorular ¢esitlendirilecek.

Bu calisma ile 6grencilerin soru sorma sathasi gelismekte ve 6gretmenlerin soru tipleri
onlara model olmaktadir. Ogretmenler soru sorarken ne kadar rahat ve etkili olurlarsa,
Ogrenciler o kadar rahat konular1 algilayabilecek ve kendi sorularimi sorma cesareti
bulabileceklerdir.

Sonug

Bireylerin gelisimi i¢in okul ¢ok dnemli bir faktordiir. Fen bilimleri dncelikle doganin
ve dolayis1 ile de insanin yasamini kolaylastirmak i¢in vardir. Fizik ise kisilerin giindelik
yasamlarinda bile farkinda olmadan siirekli kullandiklar1 bir bilim dalidir. Egitim okullardan
verilmeye baslandigindan beri egitim sistemi siirekli degismektedir. Egitimin gelisme ve
teknolojilere ayak uydurmasi ¢cok onemlidir. Fizik, neden sonuca bagli ve kanit agisindan
kesin bilgiyi gerektirdiginden; bu gelismeleri takip etmesi bilhassa onemlidir. Eski egitim
modellerinde 6gretmen anlatip, 6grenci dinler iken; bunun egitimde basariy1 getiremeyecegi
fark edildikten sonra yeni modeller aranmaya baslamistir. Yapilandirmacilik modeli boyle
dogmustur. Pek ¢ok bilim insan1 bu modeli gelistirmistir. SE Modeli ise Tiirkiye'de en yogun
kullanan yapilandirmacilik modellerinden biridir. Yapilan literatiir taramalarina gore Tiirkiye
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'deki mevcut egitimin klasik egitim modelleri seklinde oldugu goriilmiistiir. Ancak gelisen ve
degisen miifredat ile SE Modeli'nin pratikte uygulandigi goriilmiistiir. Arastirmalar
incelendiginde, klasik modele gére SE Modeli 'nin 6grencilerin 6grenimini kolaylastirdigini
ve basariy1 arttirdigimi goriilmiistiir. Bu sebeple egitimde klasik modellerden vazgegip, SE ye
benzer, 6grenciyi dersin igine katan modelleri pratige uygulamak Tiirkiye nin kalkinmiglik
diizeyi icin son derece 6nemlidir.
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TURKIYE’DE MESLEK EDINIiLMiS GECICi i$ ILISKiSiNiN iS SAGLIGI VE
GUVENLIiGi HUKUMLERI ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

OZET

Gegtigimiz son 30 yilda ¢alisma hayatinda esneklik adi altinda birgok degisiklik yasanmigtir. Tiim diinyada oldugu
gibi Tiirkiye’de de giderek yayginlagan ve atipik ¢aligma sekillerinden biri olan meslek edinilmis gegici is iligkisi, ti¢ tarafli
bir i s6zlesmesi olarak kargimiza ¢ikmaktadir. 06.05.2016 tarihinde Resmi Gazetede yayinlarak yiiriirliige giren 4857 sayili
Is Kanunu ve 4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanununda 6715 sayili kanunla degisiklik yapilmis ve Tiirkiye’de 6zel istihdam
biirolar1 aracilifi ile meslek edinilmis gegici is iliskisi kurulabilecegi belirtilmistir. Calisma hayatimizdaki yerini hizli bir
sekilde alan meslek edinilmis gegici is iligkilerinde, 6diing iscilerin birden fazla isverene baglh olarak caligmasi, 6zellikle is
saglhigi ve glivenligi kanunu hiikiimlerinde belirtilen sorumluluklar agisindan degerlendirilmesi son derece 6nemlidir.

Anahtar Kelimeler: Gegici Is Iliskisi, Ozel Istihdam Biirolari, Is Saghg Ve Giivenligi

EVALUATION OF TEMPORARY AGENCY WORK RELATIONSHIP IN TURKEY IN
TERMS OF OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY PROVISIONS

ABSTRACT

In the last 30 years, many changes have occurred under the name of flexibility in working life. Temporary
employment with a profession, which is becoming increasingly widespread in Turkey as well as all over the world and is one
of the atypical working methods, appears as a tripartite employment contract. The Labor Law No. 4857 and Turkish
Employment Agency Law No. 4904, which entered into force by being published in the Official Gazette on 06.05.2016, has
been amended by Law No. 6715 and it has been stated that a job can be established through private employment offices in
Turkey. It is extremely important that in temporary business relations with a profession that takes its place in our working life
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quickly, it is very important that the loan workers have more than one employer, especially in terms of the responsibilities
specified in the provisions of the occupational health and safety law.

Key words: Temporary Employment Relationship, Employment Agencies, Occupational Health And Safety.

GIRIS

Her yil milyonlarca insan g¢alisma yerlerinde yasanan kazalar ve mesleki hastaliklar soncu
yaralanmakta, hastalanmakta ve hayatlarini kaybetmektedir. Tirkiye’de de ekonomik gelismelere
paralel olarak is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 artan bir seyir izleyerek karsimiza ¢ikmaktadir. Konuyla
ilgili aragtirma sonuclar1 bize is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin etkili hukuki diizenlemeler ve
proaktif yaklasima sahip is saghgi ve gilivenligi uygulamalarinin hayata gecirilmesi ile biiyiik bir
boliimiiniin 6nlenebilecegini gostermektedir. Son yillarda ¢alisma hayatinda, teknolojinin gelismesi ve
sermayenin talepleri dogrultusunda esneklik kavrami ile g¢alisma hayatini yeniden sekillendirme
caligmalari devam etmektedir. Bu baglamda hiikumetler gegici is iligkisiyle ilgili yasal diizenlemeler
yaparak ve bu istindam seklini mesrulastirilmistir. Ulkemizde son on bes yilda ¢alisma mevzuatimizda
esneklikle ilgili kavramlar her gecen giin genisleyerek yer bulmaktadir. Ozellikle digsal sayisal
esnekligin karmasik bir tiiri olan meslek edinilmis is iliskisi gec¢tigimiz yillar icerisinde igveren
taleplerine bagli olarak hiikkumetlerce ele alinmustir. Is¢i orgiitlerinin, galisanlarm bu kavramla daha
kolay somiiriilecegi diisiincesi ile karsi c¢iktiklart 6zel istthdam biirolar1 araciligr ile gerceklesen bu
calisma sekli Mayis 2016 da ¢ikarilan 6715 sayili kanunla 4857 sayili kanunun 7. maddesinde degisiklik
yapilarak, Tiirk i hukukundaki yerini almistir. Giiniimiizde 6zel istihdam biirolar: aracilig ile kurulacak
iiclii ve karmasik yapiya sahip gecici is iligkilerinde, is yerlerinde gegici olarak calisacak is¢ilerin is
saglhigi ve giivenligi onlemleri agisindan bazi sorunlarla karsilasacagi muhtemeldir. Makalemizde gegici
is iliskisi kavramu, tiirleri ve 4857 sayili is kanunu 7. Maddesine gore gecici is iliskisinin kurulabilme
kosullari, istisnalar1 ve 6zel hiikkiimleri ele alinmis, gecici is iliskisi ile calisacak is¢ilerin bazi 6zel
nitelikleri incelenmis ve bu yeni istindam sekli Tiirkiye deki is kazasi istatistikleri ile baglanti kurularak
degerlendirilmis ve son olarak 6zel istihdam biirosu ile 6diing alan igverenlerin is saglig1 ve giivenligi
hiikiimleri ¢ercevesindeki sorumluluklari ele alinmstir.

1. Gegici Ts Tliskisi Kavramm

Gegici is ilisikisi kavraminin ilk olarak Ingiltere’de ortaya ¢iktig1 bilinsede, bu istihdam tiirii
gectigimiz yiizyildan itibaren ABD’de biiyiik bir gelisme gostermis ve parelelinde, Avrupa kitasinda da
hizli bir sekilde yayginlagsmistir (Akyigit, 2014, 5.386). Calisma hayatinda egretiligi ile one ¢ikan gegici
is iliskisi ozellikle igverenlere sagladig1 baz1 avantajlar nedeni ile tercih edilmektedir. Gegici is iliskisi
igverenlerce piyasalarda meydana gelen dalgalanmalardan karli bir sekilde ¢ikabilmek, isyerindeki
istihdam zaafiyetlerini en diisiik maliyetlerle gidermek, emek verimini maksimize etmek ve 6zel nitelik
gerektiren islerde ihtiya¢ duyulan daimi istihdamda yiiksek maliyetli personelleri kisa siireligine temin
etmek amaciyla odiing is iliskisine basvuruldugu goriilmektedir (Unal, 2004, s.123). Diinya da
temporary work ve temporary agency work kavramlariyla ifade edilmeye calisilan gecici is iliskisi
kavraminin, tiim iilkelerde gecerli kapsamli bir tanima sahip olmadig1 goriilmektedir. Bu durum gegici is
iliskisinin her iilkedeki uygulama seklinin bir birinden farkli olarak kurgulanmasindan
kaynaklanmaktadir. Tanimlarin bir ¢ogu konuyu iilke hiikiimetlerinin politik ve sosyolojik endiselerle
sekillendirdikleri mevzuatlardan yola ¢ikilarak yapilmis, dolayistyla bu durumun gegici is iliskisi ile
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alakali olarak kavramsal kargasaya neden olmustur. Gegici is iligskisi kavraminin farkli iilkelerdeki
uygulamalarin benzer yonleri ve nitelikleri ele alinarak yapilan en genel tanimlama “Bir isverenin
kendisine is sozlesmesiyle bagl olan is¢isini bu bagini koparmadan is¢inin de rizasiyla nispeten gegici
bir siire; gonderdigi kisinin yaninda emir ve talimatlarina bagh olarak ¢alismak iizere bir bagka
isverene vermesi.” Seklinde ti¢lii bir is iliskisi olarak tanimlanmistir (Akyigit, 1995, s.32).

1.1. Gegici Is Tliskisinin Tiirleri

Gegici is iliskisi uygulamada iki farkli sekilde karsimiza c¢ikmaktadir. Bunlardan ilki is
sozlesmesinde ongdriilmemekle birlikte ihtiyag dogmasi durumunda sigortalinin holding biinyesinde
veya sirketler toplulugu catisi altinda yer alan farkli bir igverenin uhdesinde gegici olarak ¢alismasini
konu edinen istihdam sekli meslek edinilmemis gecici is iliskisi olarak isimlendirilmistir. Ikincisi ise
sadece gecici is¢i calistirma iizerine uzmanlasmis isletmeler, yani 6zel istihdam biirolar1 tarafindan
istihdam edilen ¢alisanlarin diizenli olarak farkli isletmelerde belirli siirelerde ¢alismasini1 konu edinen
istihdam sekli meslek edinilmis gegici is iligkisi olarak nitelendirilmistir.

1.1.1. Meslek Edinilmemis Gegici Is Iliskisi

Meslek edinilmemis gegici is iliskisi, isverenin kendi uhdesinde ¢alisan is¢isini spontane gelisen
ihtiyaclar dogrultusunda bagska bir isverene gec¢ici bir siire is gormesi i¢in gorevlendirmesini
kapsamaktadir. Mevzuatta oldugu gibi literatiirde bu husus istisnai olarak goriilmiis ve bu
calistirilmasini is¢inin rizast halinde gerceklesebilecegi ortaya konulmustur (Benli, Yigit, 2006, s.4).

1.1.2. Meslek Edinilmis Gegici Is Tliskisi

Meslek edinilmis gecici is iliskisi, gegici is iligskisini kurma isini ticari bir faaliyet olarak
benimsemis bir isveren tarafindan uhdesindeki isgilerini ticreti mukabil baska isverene belirli bir
stireligine veya bir igi tamamlamak tizere 6diing olarak vermesinin s6z konusu oldugu istihdam tiiriinii
ifade etmektedir. Bu ¢alisma seklinde gegici is¢i, kendisiyle hizmet akdi yapan isverenin iginde istisnai
haller disinda hi¢ caligmamaktadir. Hatta uygulamada 6diing veren isverenlerin bir ¢ogunun is¢ilerini
calistirabilecekleri bir igyeri de mevcut degildir (Akyigit, 1995, s.42). Gegici is iliskisini kurma igini
meslek edinen isveren gilinlimiizde 6zel istihdam biirolar1 olarak nitelendirilmektedir. Meslek edinilmis
gecici is iliskisinde gegici is¢i verme isinin, ekonomik ¢ikar saglamak {izere uzmanlasilmis olmasi, bu
isin siirekli ve belirli esaslar dahilinde bir diizen igerisinde yapilmasi, bu istihdam tiiriintin ayirt edici
ozellikleri olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ciftler ve Demir, 2006, s.16).

1.2. Gegici Is iliskisinin Kosullar

4857 sayili Is Kanununun 90. Maddesi ile &zel istihdam biirolarinin faaliyetlerine izin verilmis
ve konu ile ilgili diizenlemeler 6715 sayili kanunla degisen Is Kanunun 7. Maddesinde ele almmustir.
4857 sayih Is Kanunu’nun 7. Maddesinde hangi sartlarda ve durumlarda gecici is iliskisinin
kurulabilecegi, sona erme hali, siiresi, kapsamui, istisnalari, taraflarin hak ve yiikiimliiliikkleri ayrintili bir
sekilde diizenlenmistir.
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1.2.1. Gegici Is Tliskisinin Kurulmasi

Is kanunun 7. Maddesinin 1. Fikrasinda belirtildigi iizere gegici is iliskisi iki sekilde
kurulabilmektedir. Birincisi bir holding biinyesi igerisinde yer alan isletmeler igerisinde veya ayni
sirketler topluluguna bagli isletmeler arasinda gorevlendirme yapilarak alti ay1 gegmemek iizere
kurulabilir. Burada kurulacak gegici is iliskisinin gegerli olabilmesi i¢in is¢inin yazili rizasini alinmasi
gerekmektedir. Bununla birlikte belirtilen sartlara uygun olarak kurulan gegici is iliskisinin siiresinin
dolmas1 durumunda ardi ardma en ¢ok iki kez uzatilabilmektedir. ikinci olarak gegici is iliskisinin
mevzuatta belirtilen niteliklere haiz 6zel istihdam biirolarmin kendi c¢alisanlarini piyasa talepleri
dogrultusunda, baska isyerlerinde hizmet bedeli karsilig1 gorevlendirilmesi suretiyle kurulmasidir. Ozel
istihdam biirolar1 vasitasi ile kurulacak gecici is iliskisi, gegici is¢iyi ddiing veren isveren (Ozel istihdam
Biirosu) ile gegici isciyi 6diing alan isveren ile is veya hizmet saglama s6zlesmesi yapmak suretiyle
gecici 1is iliskisi tesis edilirken gecgici is¢inin Ozlik haklar1 6zel istihdam biirosu {izerinde
birakilmaktadir. Ancak gegici is sozlesmelerinde uzatmalarda dahil belirtilen siirelerin dolmasina
ragmen gecici is¢inin 6diing alan isverenin isinde calismaya devam etmesi halinde gegici is iliskisi
hukuken son bulacak ve bu iliski 6diing verilen is¢i ile 6diing alan igveren arasinda belirsiz siireli is
s6zlesmesine doniisecektir (ISK m.7/13). Ozel istihdam biirosu ile gecici is¢i ¢alistiran isveren (6diing
alan isveren) arasinda Kurulacak gegici is¢i saglama sozlesmesinde; sozlesmenin baslangic ve bitis
tarihi, isin niteligi, 6zel istthdam biirosunun hizmet bedeli, varsa gecici is¢i ¢alistiran igverenin ve 6zel
istihdam biirosunun 6zel yiikiimliiliikleri yer almak zorundadir (IsK m.7/11). Bununla birlikte
sozlesmelerde gegici is¢inin, is gorme edimini yerine getirdikten sonra gegici is¢i olarak ¢alistigi isveren
veya farkli bir igverenin isyerinde ¢aligmasini engelleyen hiikiimler konulamayacagi hiikme baglanmigtir
(IsK m.7/11).

1.2.3. Gegici Is Tliskisinin Siiresi Kapsam ve Istisnalar

Gegici is iliskisinin hangi is kollar i¢in kurulup kurulamayacagina ve siiresine iligkin hiikkiimler
4857 sayili Is Kanunun 7. Maddesinin 2,4 ve 5. fikralarinda agikca belirtilmistir. Bu hiikiimlere gore;
toplu isci ¢ikarilan is yerlerinde sekiz ay siiresince, yetkili makamin yazili izni ile ¢alisacak gegici isler
hari¢ olmak tizere grev ve lokavtin uygulandig igyerlerinde, kamu kurum ve kuruluglar ile yeralt:
maden cikarilan igyerlerinde gecici is iliskisinin kurulamayacagi agikca ifade edilmistir. Sayilan bu isler
ve durumlarin diginda kalan igler ve is yerlerinde 4 ay1 gegmemek iizere meslek edinilmis gegici is
iligkisinin kurulabilecegi hiikkme baglanmistir (OIBY m.5/3). Ozel istihdam biirolar1 aracihig ile
kurulacak gegici is iliskilerinin siirelerine iliskin smirlamalar Is Kanunun 7. Maddesinin 2. Fikrasinda
ele alinmistir. Hilkkme gore is¢ilerin tam siireli ¢alismadan kismi siireli ¢alismaya gegmesi, is¢inin analik
izni sirasinda, is sozlesmesinin kanunda belirtilen sebepler nedeniyle askida kaldigi haller ve bu hallerin
devamu siiresince, mevsimlik tarim islerinde, ev hizmetlerinde siire sinir1 olmaksizin, igletmenin giinliik
islerinden sayillmayan ve aralikli olarak goriilen isler ile is sagligi ve gilivenligi bakimindan acil
durdurmay gerektiren risklerin ortadan kaldirilmasi ¢alismalarinda ve {iretimi 6nemli dl¢ilide etkileyen
zorlayict nedenlerin ortaya g¢ikmasi halinde bu durumlarm devamu siiresince, gegici is s6zlesmesi
kurulabilecegi belirtilmistir. Isletmenin ortalama mal ve hizmet iiretim kapasitesinin gegici is iliskisi
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kurulmasini gerektirecek 6l¢iide ve dngoriilemeyen sekilde artmasi ve mevsimsel isler hari¢ olmak tlizere
donemsellik arz eden islerde gecici is iliskisi kurulabilmektedir (OIBY m.5/2).

1.3. Ozel istihdam Biirolar1 Aracihig ile Kurulan Gegici Is iliskisinde Taraflarin Hak ve
Yiikiimliiliikleri

Gegici is iliskisinde taraflar1 yukari da belirtildigi tizere 6zel istihdam biirolari, 6diing alan
isveren ve ddiing verilen is¢idir. Taraflarin gegici is iliskisine dair hak ve yiikiimliiliikleri Is Kanunun 7.
Maddesinde ele alinmistir.

1.3.1. Odiinc Alan Isverenin Hak ve Yiikiimliiliikleri

Ozel istihdam biirosu aracilig1 ile kurulacak gegici is iliskisinde ddiing alan isveren 6diing verilen
iscisine sdzlesmeye uygun olarak talimat verme yetkisine sahiptir (ISK m.7/9). Bununla beraber gegici is
iliskisinde 6diing alan isveren igyerinde ki agik pozisyonlar1 gegici isgisine bildirmekle ve isyerinde Ki
normal ¢alisanlar i¢in sagladig1 temel ¢alisma kosullarini, sosyal yardimlari ve istihdam sartlarini esitlik
ilkesi geregince odiing alinan is¢i icin de saglamakla yiikiimlidiir (IsK m.7/9). Ayrica &diing alan
igveren, isyerine Ozgii is kazasi ve meslek hastaligi risklerine karst Odiing alinan calisana gerekli
egitimin verilmesini ve ¢alisma alaninda oryante edilmesini saglamakla yiikiimlii kilnmistir (IsgK
m.17/6). Odiing alinan is¢inin ddiing alan isverenin isinde calisirken is kazasina ugramasi yada meslek
hastaligin ugramasi halinde durumu o6zel istihdam biirosuna ve Kkolluk kuvvetlerine derhal, ilgili
mercilere ise kanuni siiresi icerisinde bildirmesi gerekmektedir (isK m.7/9). Ayrica 6diing alan isverenin
bir baska yiikiimliiliigiide 6diing alinan isgisinin {icretinin 6zel istihdam biirosu tarafindan 6denip
odenmediginin kontroliidiir. Odiing alan isveren bir aym iizerinde calisan &diing alman iscilerinin
ticretlerinin 6denip 6denmedigini ¢alistigi siire boyunca her ay kontrol eder ve 6denmeyen ticretler varsa
bunlar 6denene kadar, 6zel isttihdam biirosunun hakedislerini 6demez. Sayet 6diing alinan is¢inin ticreti
0zel istthdam biirosu tarafindan {i¢ aya kadar 6denmezse 6diing alan igveren 6zel istthdam biirosunun
biriken hakedisinden 6diing is¢i alacak tutarlarini keserek is¢ilerin banka hesaplarina yatirir ve durumu
odeme giiniinden itibaren on bes giin igerisinde il Miidiirliikleri’ne veya hizmet merkezlerine
bildirmeklede yiikiimliidiir (OIBY m.9/5).Ayrica &diing alan isveren 6diing iscinin calistigi siirede
odenmeyen tcretinden, is kazasi sonucu Odenmesi gereken tazminatlardan ve sosyal sigorta
primlerinden 6diing isciye kars1 dzel istihdam biirosu ile birlikte sorumludur (IsK m.7/15).

1.3.2. Ozel istihdam Biirolarimin Hak ve Yiikiimliiliikleri

Ozel istihdam biirolari, 6diing vermek iizere sdzlesme imzaladiklar iscgilerin 4857 sayili Is
Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde ticretlerini 6deme ve is¢iyi gozetme borcu geregi onu korumakla
yiikiimliidiir. Ayn1 zamanda 6zel istihdam biirolar1 6331 sayili is saglig1 ve giivenligi kanunu ile 5510
say1l1 Sosyal Sigortalar kanunundan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmek durumundadir. Ayrica 6zel
istihdam biirolar1 6diing verdikleri is¢ilerin ¢alismadiklart donemlerde kendi isyerlerinde egitim ve
¢ocuk bakim hizmetlerinden yararlanmalarmi saglar (IsK m.7/9). Ozel istihdam Biirolar1 6diing
verdikleri iscilerin iicretlerinin 6dendigini gosteren belgeleri aylik olarak gegici is¢i ¢alistiran isverene
ibraz etmekle yiikiimliidiirler (IsK. m.7/12).

63



1.3.3. Odiing Iscilerin Yiikiimliiliikleri

Odiing isciler ozel istihdam biirolar1 ile yaptiklar1 sozlesme hiikiimleri dogrultusunda
uistlenecekleri isin goriilmesini saglamak ve 6diing alan isverenin verecegi emir ve talimatlara uymakla
yikiimlidiir. Bununla birlikte o6diing isgiler, gerek 6zel istihdam biirolarmin gerekse 6diing alan
isverenlerin vermekle yiikiimlii oldugu igyerindeki risklere karsi is sagligi ve giivenligi onlemleri
egitimine katilmakla yiikiimlii kilinmislardir (IsK m.7/9). Bununla birlikte &diing isciler, ddiing alan
igsverenden Ozel istihdam biirosunun hizmet bedelinden mahsup edilmek iizere avans veya borg
isteyemeyecekleri hitkkme baglanmistir (IsK m.7/8).

2. Meslek Edinilmis Gegici Is liskisinde is Sagligi ve Giivenligi

Gegici is iliskisinin ti¢lii karmasik yapisi, is¢inin fiilen ¢alistigi isyeri ile sosyal, ekonomik ve
hukuki baglarmi zayiflatarak birgok sorunu beraberinde getirirmektedir (Ozdemir, 2014, s.389). Bu
durum o6zel istihdam biirolar1 araciligi ile 6diing is¢i ¢alistiran is yerlerinde is saghigi ve glivenligi
onlemlerini alma bakimindan son derece hassastir. Asagida ele alinacag: iizere, gegici is iliskilerinde
6331 sayili kanunun igverenlere yiikledigi sorumluluklarin igverenler arasinda ki paylasim seklinin nasil
olacagi dnemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. 4857 sayili is kanunun 7. Maddesi dogrultusunda
¢ikarllan ve 11 Ekim 2016 tarihinde resmi gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren Ozel Istihdam
Biirolar1 Yonetmeligi’nin bu soruna sinirlida olsa agiklik getirecegi ortadadir. Gegici is iligkilerinde is
sagligr ve gilivenligi c¢alismalarimin kendine 6zgii bir ¢erceve ile ele alimmasinin, olasi is kazalarim
onlenmesi agisindan biiyiik yararlar saglayacagini sdylememiz miimkiindiir. Meslek edinilmis gegici is
iliskisinde is saglig1 ve giivenligi politikalarinin dogru sekilde kurgulanmasi ve uygulanabilmesi igin
odiing iscilerin ¢alisma siireleri ve demografik yapisindan kaynaklanan 6zel niteliklerini ayrica ele
almakta fayda gérmektediyiz.

2.1. Gegici Iscilerin Is Sagligi ve Giivenligi Bakimindan One Cikan Baz Nitelikleri

Gelismis ekonomilere bakildiginda, gegici isgilerin bazi niteliklerinin is kazalarma ve meslek
hastaliklarina yakalanma noktasinda g¢alisma iliskilerinden kaynaklanan bazi 6zelliklerinin 6n plana
ciktigini belirtmek miimkiindiir. Bu nedenle gegici is iliskilerinde is saghgi ve giivenligi noktasinda
degerlendirmeler yapabilmek ic¢in Once gegici is iliskisi ile calisacak iscilerin kendilerine has
niteliklerine bakilmas1 yerinde olacaktir.

2.1.1. Gegici is¢ilerin Gen¢ Olusu

Baz1 AB iilkeleri incelendiginde 6zel istihdam biirosu araciligi ile kurulan is iliskilerinde 6diing
iscilerin genel olarak 35 yasmin altindaki kisilerden olustugunu belirtmek miimkiindiir. AB’de yapilan
bir arastirmaya gore gelismis ililke sinifinda degerlendiren iilkelerde gegici is iligkisi ile ¢alisan 6diing
iscilerin Ispanya’da %83’iiniin, Fransa’da %68 inin, Belcika’da %64 iiniin, Isvegte %59 unun,
Ingiltere’de ise % 62’sinin 35 yasmin altinda oldugu bilinmektedir (Arrowsimith, 2006, s.10).
Tiirkiye’de son yillarda yayginlasan gegici is iliskilerine ait bilgiler malesef is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 istastiklerinde ayri bir basglik altinda tasnif edilmemistir. Tiirk is hukukunda 2016 yilinda
yapilan degisiklikle 6zel istthdam biirosu araciligi ile gecici is iliskisi kurulabilecegi kabul edilmistir.
2016 yili sonrasinda uygulama bulan ve genelde geng olarak nitelendirilebilecek calisanlarin tercih
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edildigi meslek edinilmis gegici is iliskilerinde is saghigi ve giivenligi ile ilgili degerlendirmelerin
saglikli yapilabilmesi i¢in Onecelikli olarak Tiirkiye’de yasanan is kazasi ve is kazasi sonucu Olim
sayilarmi yas gruplarma ayrilarak incelenmesi genel olarak geng¢ yas grubunda olan o6diing is¢ilerin
yasamalart muhtemel is kazalar1 sayilarin1 tahmin edebilmek agisindan yerinde olacaktir. Asagidaki
tabloda 2015-2019 yillar arasinda gergeklesen is kazasi ve is kazasi sonucu 6liim sayilari yas dagilimina
gore verilmistir.

Tablo 2: Tiirkiye de Yillara Gore Is Kazalarin Yas Gruplarma Goére Dagihim (2015-2019)

YIL 2015 2016 2017 2018 2019
APE;S;GI KAZA | OLOM | KazZa | OLOM | Kaza | oLoM | Kaza | 6LoM | &aza | 6LOM
1424 | 54703 | 169 | 66176 | 179 | 85949 | 182 | 108872 | 161 | 103021 | 120
2529 |46222 | 124 | 51751 | 142 | 62968 | 146 | 72801 | 132 | 70624 95
3034 | 44296 | 143 | 49146 | 163 | 58357 | 195 | 67557 | 149 | 65263 99
3539 | 36774 | 150 | 45428 | 185 | 56639 | 215 | 65516 | 198 | 64579 | 142
s0-44 | 28213 | 189 | 33793 | 200 | 42627 | 208 | s0131 | 227 | so7se | 184
4549 | 18245 | 157 | 2207 | 174 | 29565 | 253 | 36725 | 226 | 38892 | 168
s0-54 | 8581 | 151 | 11547 | 182 | 15115 | 195 | 18600 | 185 | 18568 | 146
5559 | 3330 | 110 | 4321 | 105 | 6016 | 138 | 7771 | 147 | 7862 112
60-64 | 913 | 36 | 147 | s1 | 1e13 | 77 | 2363 | s4 2246 56

Kaynak: SGK is kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 istatistikleri is kazas1 yas dagilimi (2015-2019)

http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/istatistik Er:30.11.2020

Tablo incelendiginde Tiirkiye’de 2019 yilina kadar hemen her yil yas gruplarina gore is kazasi
sayilar artis gostermistir. Bununla birlikte is kazasi sonucu 6liim sayilarinda boyle bir artisin yasandigi
sOylenemez. Yillar icerisinde is kazasi sayilarin ciddi bir sekilde artis gostermesine ragmen, is kazasi
sonucu Oliim sayilarinda benzer bir artisin yasanmamasinin temel sebebi olarak, gercekte yasanan is
kazas1 sayilarinin her gecen yil istatistiklere daha dogru bir sekilde yansimasindan kaynaklandigim
sOylememiz miimkiindiir. Tablodanda anlasilacag: iizere is kazasina ugrayan calisanlarin 6nemli bir
boliimii geng iscilerden olusmaktadir. Bununla birlikte calisanlarin yaslart ilerledik¢e is kazasi
sayilarinda diislis yasanmistir. Geng iscilerin orta yasin iistiindeki iscilere gorece daha tecrubesiz olusu is
kazalarinin ozellikle 35 yasmin altindaki is¢i grubunda daha fazla yasanmasinin nedenlerinden biri
olabilir. Ancak is kazasi sonucu 6liim sayilarina bakildiginda ise yillar igerisinde ciddi bir degisimin
yasanmadig1 goriilmektedir. Asagidaki grafiklerde son bes yil igerisinde gergeklesen toplam is kazasi ve
1s kazas1 sonucu 6liim sayilarinin yas gruplarina gore dagilimlar: verilmistir.
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2015-2019 YILLARI ARASI GERCEKLESEN TOPLAM i
KAZASI SAYILARI YAS DAGILIM GRAFiGi
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Grafik 1: Tiirkiye de 2015-2019 Yillarinda Gergeklesen Toplam Is Kazalarmin Yas Gruplarma Gore Dagilim Grafigi
Kaynak: SGK is kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 Istatistikleri is kazas1 yas dagilimi1 (2015-2019)

http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/istatistik Er:30.11.2020

Yukaridaki grafikte en dikkat ¢ekici nokta iscilerin yasi ilerledik¢e kazaya ugrama sayisinin
anlaml1 bir sekilde azalmasidir. Meslek edinilmis gegici is iliskisinde ¢alisan 6diing ig¢ilerin genel olarak
35 yasimin altindaki iscilerden olusmasi bu is¢i grubu igin is sagligi ve giivenligi agisindan 6zel
politikalarin gelistirilmesini 6nemli kilmaktadir. Ayni seri igerisinde is kazalari sonucu toplam Gliim
sayilarinin yas dagilim grafigine bakilmasi yerinde olacaktir.
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OLUM SAYILARI YAS DAGILIM GRAFIGI
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Grafik 2: Tiirkiye de 2015-2019 Yillarinda Gergeklesen Toplam Is Kazas1 Sonucu Oliimlerin Yas Gruplarina Gore Dagilim Grafigi

Kaynak: SGK is kazalari ve Meslek Hastaliklari Istatistikleri is kazas1 yas dagilimi (2015-2019)
http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/istatistik Er:30.11.2020

2015-2019 yillarinda yasanan is kazasi sonucu toplam o6liim sayilarmin yas dagilim grafigi
incelendiginde, is kazas1 sonucu gergeklesen dliimlerin ¢alisanlarin yasi ilerledik¢e 6nce yiikseldigi daha
sonra ise diisiis gerceklestigi goriilmektedir. Is kazasi sonucu 6liimlerin en fazla 40-44 yas araliginda
bulunan c¢alisanlarda yasandigi ve Olim sayilarinin 50-54 yastan itibaren diisiis sergiledigi
anlagilmaktadir.

2.1.2. Gegici Iscilerin Cahsma Siirelerinin Kisalig

Gegici 1s iligkisini diizenleyen mevzuatlara bakildiginda gegici is sézlesmelerinin kisa siireli
oldugu goze carpmaktadir. Is Kanunun 7. Maddesi 2. Fikrasinda belirlenen 6zel istihdam biirolart
araciligi ile gecici is iligkisinin siireleri goz Oniine alindiginda genel itibariyle is¢ilerin ¢alisma siireleri
en fazla on iki ay olabilmektedir. AB’de de yapilan ¢alismalarda gegcici is iliskisiyle ¢alisanlar en kisa
caligma sliresine sahip is goren grubu oldugu bilinmektedir (Usen, 2005, s,217). Bu bakimdan
Tirkiye’de is kazasina ugrayan is¢ilerin son isveren nezdindeki ¢alisma siirelerinin yillar itibari ile
incelenmesi yerinde olacaktir.
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Tablo 3: Tiirkiye de Yillar itibari Ile Is Kazasi Gecirenlerin Son isveren Nezdindeki
Calisma Siirelerine gore dagilim

YIL/ CALISMA SURESI 2015 2016 2017 2018 2019

1 GUN 1.250 1.415 1.932 2245 1.832

2-7 GUN 6.721 71872 10.579 12.623 10.453

8-30 GUN 21.751 25.609 34.047 42.828 34427

1 AYDANFAZLA 3 AYDAN AZ 37421 42.630 56.093 59.586 60.027
3AYDANFAZLA 1 YIL (DAHIL) 68.454 79.255 97.513 125.607 118.2%6
1 YILDAN FAZLA 2 YIL (DAHIL) 36.223 45818 53625 58211 76.019
2 YILDAN FAZLA 5 YIL (DAHIL) 38.018 47721 62.606 70.000 69.960
5 YILDAN FAZLA 10 YIL (DAHIL) 18.749 21215 25229 26209 32757
10 YILDAN FAZTA 8.995 10.014 11.812 12.947 13.539

Kaynak: SGK is kazalan Istatistikleri is kazasi gecirenlerin son isveren nezdindeki ¢alisma siireleri (2015~
2019)http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/istatistik Er:30.11.2020

2015-2019 Yillar1 Arasinda Gergeklesen Toplam is
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Grafik 3: Tiirkiye de Son Bes Yilda Toplam I Kazalarinin son isveren nezdindeki ¢aligma siirelerine gore dagilimi (2015-2019)

Kaynak: SGK is kazalan Istatistikleri is kazas1 gecirenlerin son isveren nezdindeki ¢alisma siireleri (2015-
2019)http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/kurumsal/istatistik Er:30.11.2020
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Tablo ve grafikden de analasilacag tizere Tiirkiye’de 2015-2019 yillar1 arasinda toplam is kazasi
geciren ¢alisanlarina yaklasik %50 si ¢alistiklar isletmelerde en fazla bir yillik deneyime sahip olduklari
goriilmektedir. Ayni isyerinde uzun yillar ¢alisan is¢ilerin, kisa siirede (6zellikle bir yil ve daha az) is
degistiren iscilere gorece daha az is kazasina ugradigi sdylememiz miimkiindiir. Meslek edinilmis gegici
is iligkisi ile calisan Odiing iscilerin, siklikla isyerlerinin degisecek olmasi is kazalarina yakalanma
olasiklarin1 artirmaktadir. Zira meslek edinilmis gegici is iliskisi ile 6diing is¢i 6diing alan igverenin
igsyerinde en fazla bir y1l gorev yapabilmektedir.

2.2. Meslek Edinilmis Is iliskisinde Ozel Istihdam Biirolar1 ve Odiin¢ Alan Isverenlerin Is
Sagligi ve Giivenligine iliskin Yiikiimliiliiklerin Degerlendirilmesi

6331 sayili Kanunun isverenlere uhdesinde bulunan c¢alisanlarin is sagligi ve giivenligi
risklerinden korunmasi i¢in her tiirlii is sagligl ve giivenligi 6nlemini alma ve uygulamasini denetleme
yikiimliiliigl getirmistir. Bu ylkiimliiliikler bakimindan gegici ve daimi is¢iler arasinda mevzuatimizda
esitlige iliskin genel bir kural yer almamakla birlikte, Is hukuku ve Is Saghg ve Giivenligi hukuku
bakimindan bu konuyla ilgili 6zel diizenlemelerin bulundugu goriilmektedir. Nitekim Is Kanun 9/d’de
belirtiligi lizere “Gegici isverenler gegici is¢ci calistirdiklar: donemlerde, igyerindeki sosyal hizmetlerden
esit muamele ilkesince yararlandirilir.” denilmistir. Ayn1 maddenin 10. Fikrasinda “Gegici isveren
gecici is¢inin kendi isyerinde ¢aligtigi siire boyunca temel ¢alisma kosullarinin bu is¢ilerin ayni igveren
tarafindan ayni is i¢in dogrudan istihdami halinde saglanacak kosullarin altinda olamaz” hikkmiine yer
verilmistir. Bununla beraber Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Saglhig1 ve Giivenligi Yonetmeliginin 5.
Maddesinde “Isveren, belirli siireli islerde veya gecici siireli is iliskilerinde, ézellikle kigisel koruyucu
donamimlara erisim dahil olmak iizere isyerinde ¢alisanlarin saglik ve giivenliklerinin korunmasini
iceren c¢alisma kosullart bakimindan farkli uygulamalarda bulunamayacaktir.” denilerek gegici
isverenlerin is sagligi ve yiikiimliiliikkleri bakimindan, gecici is¢i ile diger isciler arasinda ayirim
yapilamayacagi agikca ifade edilmistir (Canikoglu, 2008, s.141). Yukaridaki diizenlemelerin isabetli
olduguna kusku yoktur ancak yeterli oldugunu sdylememiz miimkiin degildir. Bununla birlikte is saglhigi
ve glivenligi dnlemleri bakimindan gecici is¢iler ve devamli isciler arasinda esitligin saglanmasi ¢alisma
nitelikleri bakimindan farklilik gosteren ddiing is¢ilerin isyerindeki risklerden korunmasi i¢in 6nem arz
etmektedir. Bu iscilerin kisa siireli olarak calistirllmasi isveren olarak bazi yiikiimliilikklerin ihmal
edilmesi igin bir sebep olusturamayacag esitlik ilkesinin bir geregi olarak karsimiza ¢ikmaktadir (iren,
2011, s.288). iki ayr isverenin ve bir ¢alisanin bulundugu bu is iliskisinde bir is kazasinin meydana
gelmesi durumunda isverenlerin kusur oranlarinin belirlenmesinde esit davranma borcunun ihlalinde
bulunup bulunmadiginin dikkate alinmasi1 gerekmektedir (Canikoglu, 2008, s.141). Bu baglamda 6diing
alan igsverenlerin hem daimi hem de gegici iscilerini esitlik ilkesi geregince igyerlerinde is kazalarina ve
meslek hastaliklarina neden olabilecek risklerinden korumas: gerekmektedir. Bununla beraber Gegici
veya Belirli Siireli Islerde Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeliginin 7. Maddesinde isveren, “belirli siireli
veya gegici stireli is sozlesmeleri ile istihdam edecegi ¢alisanlarin bilgi ve tecriibelerini de dikkate
alarak, yapacaklar: isin niteligine uygun yeterli egitim almalarim saglayacaktir” denilerek 6diing alan
isverene isyerindeki is sagligi ve giivenligini tehlikeye sokacak risklere karsi odiing isciye gerekli
egitimin verilmesini saglamakla yiikiimli kilinmigtir. Benzer bir uygulamayi1 Fransiz is hukukunda
gormek miimkiindiir. Fransiz hukukuna gore isciyi gegici olarak calistiran igveren, gecici is¢iye pratik ve
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fiilen yapacag ise uygun bir egitim verecegi belirtilmektedir (Ozdemir, 2014, s.401). Gegici is¢ilerin
egitimi hususunda Calisanlarin Is Saghigi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkindaki
Yonetmeligi 5/2°ye gore isveren “...gecici bir siire ilecalisanlart kendi isyerinde ¢alistirmak tizere
devralan isveren, devraldigi ¢calisanlarin is saglhigi ve giivenligi egitimlerinin verilmesinden sorumludur.
Ayrica gegici bir siire ile c¢alisanlart kendi isyerinde c¢alistirmak iizere devralan isveren,
devraldigicalisanlart ve igverenlerini is saghgi ve giivenligi risklerine iliskin bilgilendirir...”
denilmistir. Ozel istihdam biirolar1 aracilig1 ile kurulan gegici is iliskilerinde bir diger énemli olan konu
calisanlarin saglik gbézetiminin nasil yapilmasi gerektigi ile ilgilidir. Calisanlarin saghik gozetimi,
calisma alanlarindan kaynaklanan saglik riskleriyle karsilasmasi muhtemel ¢alisanlar arasindan isle ilgili
saglik sorunlarinin hastalik ortaya ¢ikmadan veya hastaligin erken evresinde teshis edilmesi ve
amaciyla yapilan uygun teshis ve tedavi prosediirlerinin uygulanmasina yonelik tiim faaliyetleri
kapsayan calismalar olarak tanimlamak miimkiindiir (Ozdemir, 2014, 5.254-255). Ulkemizdeki meslek
hastaliklar1 sayilar1 incelendiginde oOzellikle 2000 li yillardan sonra ciddi bir disiisiin oldugu
gozlenmektedir. Bilindigi iizere Tiirkiye’de meslek hastaliklart Zonguldak, Ankara ve Istanbulda
bulunan meslek hastaliklar1 hastaneleri tarafindan teshis ve tedavi edilmektedir. Ozellikle 2004 yilinda
iilkemiz calisanlarinin kendi o6zliikk haklarina bakilmaksizin tiim saglik kuruluslarindan saglik
hizmetlerinden yararlanmaya baslamasi, saglik alaninda son derece ciddi doniisiimlerin yasanmasina
neden olmustur. Meslek hastaliklarinin tespiti acisindan oldukc¢a Onemli bir gorev {iistlenen SSK
hastanelerinin Saglik Bakanligina devredilmesi ile 6zellikle 2004 yili sonrasinda meslek hastaliklarinin
tespiti olduk¢a zorlagsmistir. Bununla birlikte yirmi milyona yakin sigortali ¢alisanin ikametlerine en
yakin saglik hizmetleri sunucularina basvurmalar1 doktorlarin is yiikiinii ciddi oranda artirmis ve hastayi
muayene etme ve hastaligin nedenlerinin arastirilmasi siiresi ciddi oranda azalmistir. Bu olumsuz siire¢
calisanlarin ugradiklar1 hastaliklarin, yaptiklar1 isten kaynakli olup olmadiginin tespitini neredeyse
imkansiz hale getirmistir. Zira Tiirkiye’de Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu 6ncesinde yilda ortalama 200
civarinda meslek hastalig1 tespit edilirken 2019 yilinda bu say1 1088 olarak gerceklesmistir. Is Saghigi ve
Giivenligi Kanunun 15. maddesinde isverenlere saglik gozetimi yapma zorunlulugu getirilmistir. Ayni
zamanda Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Sagligi ve Giivenligi Y&netmeligi’nin 5. Maddesine gore
“Isveren a) Calisanlarin isyerinde maruz kalacaklar saghk ve giivenlik risklerini dikkate alarak saglik
gozetimine tabi tutulmalarini saglar. b) Asagidaki hallerde c¢alisanlarin saghk muayenelerinin
yapilmasini saglamak zorundadir:

1) Ise girislerinde.

2) Is degisikliginde.

3) Is kazasi, meslek hastaligi veya saglik nedeniyle tekrarlanan isten uzaklasmalarindan sonra
ise doniislerinde talep etmeleri halinde.

4) Isin devam siiresince, calisanin ve igin niteligi ile isyerinin tehlike simifina gore

Bakanlik¢a belirlenen diizenli araliklarla...” saglik gozetiminin ne sekilde ve nezaman
yapilacagi belirtilmistir. Meslek edinilmis gegici is iligkisi ile ilgili olarak ne is kanununda ne de 6zel
istihdam biirolar1 ydnetmeliginde saglik gozetimi ile ilgili bir hiikiim bulunmamaktadir. Ozellikle bat1
Avrupa hukuku incelendiginde gegici is iliskilerinde igveren fonksiyonlari arasinda bir boliinme s6z
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konusudur ve gerek 6zel istihdam biirolar1 gereksede 6diing alan isveren isin niteligine uygun bigimde
gbzetme borucundan sorumludur (Akyigit, 1995, s.156). Ozel istihdam biirolar1 aracilig1 ile galisan
is¢ilerin ¢alisma hayatlar1 boyunca birden ¢ok isyerinde c¢alisacak olmasi nedeni ile meselek
hastaliklarina yakalanmalari durumunda, meslek hastaliginin hangi isyerinden ya da isyerlerinden
kaynaklandigi ve hangi igverenlerin sorumlu tutulmasi gerektigi, bu calisma seklinde énemli bir sorun
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu baglamda mevzuatimizda gegici is iliskisinde igverenlerin saglik
gozetimi ile ilgili hiikkiimlerin agik ve yeterli olmadigint sdylememiz miimkiindiir.

SONUC

Meslek edinilmis is iliskisinin, is saglhigi ve giivenligi ac¢isindan degerlendirildigi bu
calismamizda, Is Kanunun 7. Maddesinde yapilan degisiklikle dzellikle son donemde yayginlasan, 6zel
istihdam biirolar1 aracilig1 ile kurulan gegici is iligkilerinde 6diing is¢ilerin ¢alisma disiplinlerinin tipik
calisma sekillerine gorece degisken dinamiklere sahip olmasi, is saghigi ve giivenligi politikalarinin
farkli bir gergevede gelistirilmesi ve uygulanmasini gerekli kilmaktadir. Yazinda da ele alindig: lizere,
gecici is iligkisi ile ¢alisan iscilerin genel olarak geng yasta ve tecriibesiz oldugu ve kurulan is iligkisinin
kisa siireli olarak yapildig1 goriilmektedir. Ozellikle iilkemizdeki is kazasi istatistiklerine bakildiginda
kazaya ugrayan is¢ilerin biiyiik bir boliimii, geng iscilerden olusmakta ve yas ilerledik¢e kazaya ugrama
olasiligi diismektedir. Ayrica isletmelerde yasanan is kazalarmin Onemli bir bdliimiinde iscilerin
calismaya basladiklar1 erken dénemde gergeklestigi bilinmektedir. Ozel istihdam biirolar: aracilig: ile
kurulacak is iliskisinin, genel olarak en fazla bir yil i¢in kurulabilecegi ve 6diing is¢ilerin, siirekli olarak
birbirinden farkl risklere sahip is yerlerinde galisacaklar1 diistiniildiigiinde, bu iscilerin is saglig1 ve
giivenligi risklerinden daha fazla etkilenebilecegi ortadir. 6331 sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu
hiikiimlerinin, uglii hukuki yapiya sahip, 6zel ve hassas nitelikleri olan gegici is iliskilerinde
uygulanmast noktasinda sorumlulugun, c¢alisanlart ve igyerlerini koruyacak sekilde adilane
paylastirilmas1 ve mevzuatta bu paylagimin agik hiikiimlerle siipheye yer birakmadan belirlenmesi son
derece onemlidir. Bu baglamda meslek edinilmis gegici is iliskilerine 6zgii yeni politikalar gelistirilmeli
ve uygulanmalidir.
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NIGDE iLi ULUKISLA ILCESININ EGITIM COGRAFYASI

Ozet

Bu calismanin konusu Nigde ili Ulukisla Ilgesinin egitim durumunu irdelemek ve egitim
yapisinda cografi faktdrlerin etkisinin hangi dizeyde oldugunu ortaya koymaktir. Egitim ve cografya
iliskisi 21. Yiizyilda birlikte anilmaktadir. Bundan dolay1 bilimsel ¢alismalarda cografyanin en énemli
konularindan olan niifus ve mevcut niifusun egitilmesi olarak degerlendirilmektedir. Diinyada sosyo-
ekonomik yonden gelismis ilkelerinin mevecut durumlarimi siirdiirebilmelerini saglayacak olan niifus
yogunlugu ve niifusun egitim seviyelerini olabildigince yiliksek tutulmasini saglamaktir. Bu diigiinceden
hareketle Ulkemizin sosyo-ekonomik agidan gelecegini planlayabilmesi i¢in niifusun niteliklerini ve bu
calismada oldugu gibi ilgemizin egitim cografyasini irdelemek yerinde olacaktir. Aragtirmamizin amact;
Nigde ili Ulukisla Ilgesinin egitim durumunu cografi faktérler ile degerlendirmektir. Arastirma’da TUIK
istatistik verilerinden, Ulukisla Kaymakamligi, Ulukisla flge Milli Egitim Miidiirliigii ve konumuz ile
ilgili veriler ortaya koymus olan kaynaklardan yararlanilmistir. Bunun yaninda bu konuda daha once
yapilmis benzer c¢alismalardan da faydalanilmistir. Arastirmadan elde edilen verilere goére Ulukisla
Ilgesi'nde okuryazar niifus orani, egitim kademelerine gore dagilimi, 6gretmen ve derslik basina diisen
ogrenci sayist ortalamalar1 Nigde ortalamalarinin iizerindedir. Sonug¢ olarak, Ulukisla’ya ait egitim
verilerinden hareketle, ilgenin egitim durumunu yansitacak okur-yazar niifus orani, egitim kademelerine
gore dagilimi, 6grenci ve derslik bagina diisen 6grenci sayisi ortalamalar {izerinde durulmus ve Ulukisla
niifusunun egitim cografyasi agisindan incelenmesi yapilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ulukisla, Egitim Durumu, Egitim Cografyasi

EDUCATIONAL GEOGRAPHY OF NIGDE PROVINCE,
ULUKISLA

Abstract

The subject of this study is to examine the educational status of Ulukisla District of Nigde and to
reveal the effect of geographical factors on the educational structure. The relationship between education
and geography is mentioned together in the 21st century. Therefore, in scientific studies, it is considered
as one of the most important issues of geography, as well as the education of the population and the
current population. To ensure that the population density and education levels of the population are kept
as high as possible, which will enable the socio-economically developed countries in the world to
maintain their current status. Based on this idea, it would be appropriate to examine the characteristics of
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the population and the educational geography of our district, as in this study, in order for our country to
plan its socio-economic future. The aim of our research is; To evaluate the educational status of Ulukisla
District of Nigde province with geographical factors. In the research, the statistics data of TURKSTAT,
Ulukisla District Governorship, Ulukisla District National Education Directorate and the sources that
have revealed data about our subject were used. In addition, similar studies on this subject have been
benefited from. According to the data obtained from the research, the literate population ratio, distribution
according to education levels, the average number of students per teacher and classroom in Ulukisla
District are above the average of Nigde. As a result, based on the educational data of Ulukisla, the literate
population ratio, which will reflect the educational status of the district, its distribution according to
education levels, the average number of students per classroom and the number of students per classroom
were emphasized and the population of Ulukisla was examined in terms of educational geography.

Keywords: Ulukisla, Educational Condition, Educational Geography

GIRIS

Her sahanm kendine 6zgii birtakim o6zellikleri mevcuttur. Mekanlarin sahip
oldugu bu ozelliklerden niifusun sik ve seyrek olusunun etkilendigi gibi go¢ alip
vermesi de etkilenmektedir. Sahip olunan bu nitelikler ayn1 zamanda niifusun egitim
yapismni da sekillendirmektedir. Bununla birlikte mekanlarin egitim durumlar fiziki ve
beseri cografya oOzellikleri tarafindan kontrol edilmektedir. Bu sartlarn daha uygun
oldugu yerlerde egitim seviyesi daha yiliksektir. Egitim ve O0gretim temelde cesitli
asamalardan olusmaktadir. Genel itibariyle bir yerdeki niifusun egitim dizeyleri
arasinda birtakim benzerlikler goriilse de temelde bu diizeyler arasinda kendine has
ozellikler bulunmaktadir (Sahin, 2015: 45).

Herhangi bir ilin egitim cografyasimi ele alabilmek i¢in oncelikle konuyu egitim
ve cografya olarak kaynastirmak gerekmektedir. Egitim cografyasi insanlarin yasadigi
dogal ¢evrenin egitim iizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerini tespit etmeye c¢alisan, bu
cevredeki okul, derslik, 6gretmen sayilarini, insanlarm egitim diizeylerini ve okullagma
oranlarmi cografyanim ilkelerini géz oniinde bulundurarak arastiran beseri cografyanin
alt boliimiidir (Isik, 2013 s. 31).

Bu baglamda belirtmek gerekir ki cografi kosullarin uygun ve verimli olan bir
yerde beklendigi gibi egitim seviyesi ve egitim kalitesi her zaman yiliksek ¢ikmaz.
Bazen aksi durumlar da goriilmektedir, cografi olanaklar1 kisitli olan bir yerlesme
sahasinda egitim seviyesi yiksek olabilmektedir (Corbacioglu, 2007 s. 31).

Egitim alaninda da ortaya ¢ikan, insan ile dogal ortam arasindaki etkilesim,
cografyanin dagilis, karsilikli iliski ve nedensellik prensiplerine gore, egitim-6gretim
konusunu ele alan, sonuglarmni sentezler halinde sunan, “Egitim Cografyast Bilimi” ni
ortaya ¢ikarnustir (Ozdal, 2010: 5-6)

Niifusun egitim durumu ile ilgili ¢ogu kez okuryazar olan ve olmayan niifus
kastedilmektedir. Gergekten de, bir niifus kitlesinde, okuma cagi niifusunun egitim
diizeyi, egitim durumu konusunda temel gostergelerden ilkidir. Ama yeterli degildir.
Clinki bir iilke niifusunun egitim diizeyi, sadece okuryazarlik orani ile dl¢lilemez. Bu
temel sorunda, iilkedeki okullagma orani, okul ¢ag1 niifusunun egitim kademeleri arasi
ogrenci akisi, okul-6gretmen-dgrenci sayist dengesi ve benzerleri ile tlke nufusunun
ilkogretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim mezunlarinin, iilke niifusuna oranlar1 gibi
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kriterleri de dikkate alinmalidir (Doganay, 2014 s. 191).

Cumhuriyet Oncesi donemde kaliteli egitim anlayisindan uzak, bilim
uzmanlarmmin yetismedigi, egitimde firsat esitliginin olmadigi ve toplumun 6nemli bir
kismmin okuma yazma bilmedigi bir egitim sistemi mevcuttu. Cumhuriyet sonrasinda
ise Tirkiye’de egitim, modernlesmenin en 6nemli araci olarak goriilmiis ve egitimin her
kademesinin Ulkede yaygmlastirilmast hususunda farkli ulusal hedefler belirlenmistir
(Koday, Akbas, & Sevindi, 2017 s. 360).

Ulkemizin ¢esitli bolgelerinde farkli dogal ve ekonomik kosullarmn hakim
olmasindan, cesitli gelismislik ve kalkmma diizeyleri goriilmektedir. iller ve ilgeler
arasinda sosyo- ekonomik farkliliklar egitim sistemi ve egitim diizeylerinde de
farkliliklara sebep olmaktadir. Bu nedenle iilkemizin ekonomik olarak daha gelismis
ilcelerde okullagsma oranlar1 ve egitim kalitesi daha yiiksek olmasina ragmen daha az
gelismis ilgelerde okullagsma oranlar1 ve egitim kalitesi daha diisiik seviyelerde kalmistir.
Ozetle, ekonomik acidan gelismis ve de ekonomik acidan gelismemis ilceler arasindaki
cografi ve iktisadi kosullarin egitim yapisini da dolayl olarak etkiledigi soylenebilir.

Calisma alanimiz olan Ulukisla ilgesi i¢ Anadolu Bélgesi’nin Orta Kizilirmak
Boéliimiinde yer alan Nigde iline bagl olan Ulukisla il¢esi, Akdeniz Bolgesi’nin Adana
Boliimii’nde yer almaktadir. Orta Toroslar kesiminin Medetsiz ve Bolkar Daglar1
arasindaki genis boliimiin agzinda, Aydos Daglari’nin Kuzey eteklerinde kurulmustur.
Arastirma Sahas1, I¢ Anadolu Bolgesi Orta Kizilirmak Boliimii’nii, Akdeniz Bolgesi
Adana Boliimii’ne baglayan 6nemli kara ve demiryollar1 {izerinde yer almaktadir (Sekil
1).

Ulukisla ilgesi 1502 km? yiizdlgiimiine sahiptir. Ulukisla ilge merkezinin deniz
seviyesinden yiiksekligi, 1.427 m’dir. Arastrma alanmin dogusunda Adana ilinin
Pozanti, giineyinde Mersin ( Igel) ilinin Tarsus, batisinda Konya ilinin Eregli, kuzeyinde
de Nigde ilinin Bor ve Camardi ilgeleri yer almaktadir. Ulukisla, ylizol¢iimii itibariyla
Nigde’nin en biiyiik, ilce merkezi ve toplam niifus agisindan da Nigde’nin Bor’dan
sonra ikinci biyuk ilcesidir. Ulukisla ilge smirlarinda 8 mahalle, 38 koy yer almaktadir.
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Sekil 1: Ulukisla Haritas1 (Kaynak: Urll)

CALISMANIN AMACI VE ONEMi

Bu ¢alismanm amaci, Ulukisla {lgesinin genel cografi 6zelliklerinden hareketle,
ilce niifusunu egitim cografyasi agisindan irdeleyip, ilge genelindeki egitim yapisinin
hangi cografi faktorlerin etkisinde oldugunu ortaya ¢ikarmaktir. Ulukisla’daki egitim
ortamini, mezuniyet durumunu, okullagsma oranlarini ve okullarin egitim kapasitelerini
ortaya ¢ikarmak, calismanin diger amaclar1 arasinda yer almaktadir. Ayrica ¢alismada,
egitim ile dogrudan iliskisi bulunan, ilge niifusunun Cumhuriyet kurulusundan itibaren
gelisimi, niifusun dogal artis hiz1 ve go¢ gibi konular iizerinde de durulmustur. Bunu
yan1 sira, Ulukigla’ya ait egitim verilerinden hareketle, ilcenin egitim durumunu
yansitacak okur-yazar nifus orani, egitim kademelerine gére dagilimi, 6grenci ve derslik
basmna diisen 6grenci sayist ortalamalar1 tizerinde durulmus ve Ulukisla niifusunun
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egitim cografyasi agisindan portresi resmedilmeye ¢aligilmistir.
CALISMANIN YONTEMIi

Bu c¢alismada tarama modeli ve dokiiman incelemesi kullanilmistir. Ulukisla
ilcesinin cografi yapisma baglh olarak fiziki ve beseri Ozellikleri incelenmistir.
Ulukisla’ya ait niifus verileri TUIK’ten; egitim verileri Ulukisla Kaymakamligi,
Ulukisla Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve ¢esitli kamu kurumlarindan elde edilmistir. Bu
baglamda daha once egitim cografyasi lizerine yapilmis ¢aligmalar incelenmis ve belirli
Olclide bu arastirmalardan istifade edilmistir. Kurum ve kuruluslardan elde edilen tiim
nicel ve nitel veriler konuyu daha somut hale getirmek amaciyla tablo, sekil gibi gorsel
araglara dontistiiriilmiistiir.

BULGULAR

Niifusun egitim durumu deyimi ile ¢ogu kez okuryazar olan ve olmayan niifus
anlagilmaktadir. Gergekten de bir niifus kitlesinde, okuma cap1 niifusun egitim diizeyi
konusunda, temel gostergelerden ilkidir (Doganay 2014: 191).

Nigde Ili Uluksla Ilgesinde 2019 yili 8gretim yilinda TUIK tarafindan tutulan
istatistiklere gore 6 yas ve tizerindeki nifus kitlesinin % 96’sini okuma-yazma bilen
niifus olusturmaktadir. Ilge niifusunda % 3.15 oraninda okuma-yazma bilmeyen ve %
0.85 oraninda ise bilinmeyen bir grup yer almaktadir. Ayni1 donemde Ulkemizde okuma
yazma orani % 97.4, Nigde’de ise % 95.69 olarak tespit edilmis olup bu degerlere gore
Ulukisla ilgesinde okur-yazar orani Ulkemiz ortalamasmm altinda kalsa da Nigde il
ortalamasmdan yuksektir.

Ilcedeki egitim durumu cinsiyetler bazinda incelendiginde; 6 vyas ve
yukarisindaki 9446 kadindan 8859°u okuryazar olup, kadin nifusun okuma-yazma orani
% 93,78’dir. Erkek niifusta ise 9687 kisiden 9546’s1 okuma yazmak bilmekte, bu oran
kadin niifusun % 4.76 iizerine ¢ikip % 98.54°e ulasmaktadir (Tablo 1.1).

Tablo 1.1. Ulukssla ilgesi’nde Alt1 Yas ve Uzeri Niifusun Cinsiyete Gore Okuma
Yazma Durumu (2019).

Okuma - Yazma Durumu Erkek Kadin Toplam | % ‘si

Okuma-Yazma Bilmeyen 74 519 593 3,15
Okuma-Yazma Bilen 9546 8859 18405 96

Bilinmeyen 67 68 135 0,85
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Genel Toplam 9687 9446 19133 100

Kaynak: TUIK verilerinden derlenerek hazirlanmustir.

Giinlimiizde egitime biiylik 6nem verilmesi ve ilkogretim cagindaki gocuk
niifusun zorunlu egitime tabi tutulmasi ve baba meslegini siirdiirmek isteyenlerin dahi,
yani ig imkani bulunmasma ragmen herhangi bir yiiksekdgretim kurumunu bitirmek
istemesi, kiz ve erkek niifus arasindaki esitsizligin azalmasi ve ailelerin ¢ocuklarmni
okutma konusunda daha bilingli olmalar1 ve o6zelikle kiz ¢ocuklarinin okula
gonderilmesi konusunda izlenen politikalar, yas gruplari ve kadmn-erkek nifusu
arasindaki farkliliklar1 giderek azaltmistir (Erhan 2013: 170).

Okuma-yazma sorunu toplumsal cinsiyetle oldugu gibi yas degiskeniyle de
yakindan iligkilidir. Oyle ki orgiin egitimden faydalanma orani yas arttikga diisiis
gostermektedir. Bunda en biiyiik etken gecmiste okuma-yazmay1 yaygmlastirmak adina
uygulanan politikalarin Tiirkiye’deki yerlesim yerlerinin tamamina ulagsmada yetersiz
kalmasidir (Yildiz, 2006).

2019 yilinda Ulukisla’da ait cinsiyet ve yas durumlarina goére okuma-yazma
oranlar1 analiz edildiginde; niifusun yas degerleri kiiglildiik¢e okur-yazar olmayan
niifusun olduk¢a azaldigi ve bu kitlenin 14-17 yas grubunda bulunmadigi goze
carpmaktadir (Tablo 1.2).

Tablo 1.2. Ulukisla ilgesi’nde Niifusun Cinsiyete ve Yas Grubuna Gore Okuma-Yazma
Durumu (2019).

= c
= c q>_)‘
= g S gl | T a e S
O = Eca | Ec = 3 o
z e |23E |2R2 | = 5 “c
s ®) O>nm O>nm M [ =
6-13 Erkek 6 772 0 778 99,22
Kadim 8 670 0 678 98,82
14-17 Erkek 0 361 3 364 99,17
Kadim 0 371 3 374 99,19
18-21 Erkek 0 556 7 563 98,75
Kadim 1 380 5 386 98,44
22-24 Erkek 0 384 3 387 99,22
Kadim 0 295 0 295 100
25-29 Erkek 1 597 3 601 99,33
Kadim 1 442 5 448 98,66
30-34 Erkek 3 553 2 558 99,10
Kadim 10 411 2 423 97,16
35-39 Erkek 3 645 2 650 99,23
Kadim 6 481 4 491 97,96
40-44 Erkek 5 552 4 561 98,39
Kadim 2 473 2 AT7 99,16
45-49 Erkek 6 718 3 727 98,76
Kadim 7 768 7 782 98,20
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50-54 Erkek 1 783 11 795 98,49
Kadim 5 819 7 831 98,55
55-59 Erkek 1 939 4 944 99,47
Kadim 22 987 6 1015 97,24
60-64 Erkek 4 839 4 847 99,05
Kadim 30 805 5 840 95,83
65+ Erkek 50 1847 15 1912 96,60
Kadim 435 1957 14 2406 81,33
Genel Toplam 607 18405 121 19133 96,19

Kaynak: TUIK verilerinden derlenerek hazirlanmistir.

Ilgede 45-49 yas grubuna kadar olan niifus kitlesinde okuma-yazma bilmeyen
kadin ve erkek niifus arasindaki fark olduk¢a az olup, hatta bazi yas gruplarinda (14-17,
22-24, 25-29) goriilen degerler birbirine esittir. Yas grubu biiyiidikce cinsiyetler
arasimndaki okuma-yazma degerleri kadnlarin aleyhine dogru degisiklik gostermektedir.
Ornegin; 55-59 yas arahgindaki grupta okur-yazar olmayan 1 erkek ve 22 kadin
bulunmaktadir. 65 yas ve yukarisina gelindigin-de ise okuma-yazma bilmeyen erkek ve
kadin niifus arasindaki fark kadmlarin aleyhine 385 kisiye yiikselmektedir (Tablo 1.2).

Oransal olarak degerlendirildiginde; 65 yas ve iizerindeki grup disindaki biitiin
yas gruplarinda okuma-yazma orani ilge ortalamasinin (% 97.44) {izerindedir. Bilhassa
egitim gruplar1 igerisinde ilkokul, ortaokul, ortadgretim, lise ve {iniversite seviyesindeki
yas gruplarida % 99 ve lizerinde bir deger goriilmektedir.

Ilgede en diisiik deger ise (% 88.96) ile 65 yas yukarisindaki niifusa aittir. 65 ve
iizeri yastaki niifusun hem diger yas gruplarindan hem de ilge ortalamasindan diisiik
olmasinda; Cumbhuriyetin ilk kuruldugu yillarda okuma yazma oraninin diisiik olmas1 ve
iilke geneline yayginlasmamis olmasi ile agiklamak miimkiindlr (Koday 2005: 49).

Ilcede 6 yas ve iizerindeki niifus kitlesinin egitim durumu incelendiginde;
ilkokul mezunlarinmn % 35.5 deger ile ilk sirada yer aldig1 gériilmektedir. Ulkemiz
niifusunun belli bir kesiminde kiz ¢ocuklarinin okula gitmelerine sicak bakilmamasi ya
da ilkokul diizeyini bitirdikten sonra okula devam ettirilmemeleri, erken yasta
evlendirilmeleri, bag, bahge, tarla islerinde ¢alistirilmalari, erkeklerin ise genel itibariyle
tarim, sanayi, ticaret sektoriine ait ise gonderilmektedir.

Ancak calisma sahasinda bu ve benzer durumlarin olduk¢a az oldugu ilkokulu
bitiren niifusun degerinden anlasilmaktadir. Bu durumdan dolay: ilkokul mezunlari
yiiksek degerlere sahiptir. Ancak ayni durum ortaokul mezunlari i¢in gecerli degildir.
Ilgede ortaokul mezunlarinin oram % 16.25 olup, bu deger ilkokul mezunu olan
niifustan % 18.8 diistiktiir (Tablo 1.3).
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Tablo 1.3. Ulukisla Ilgesi’nde Alt1 Yas ve Uzeri Niifusun Cinsiyete Gore Egitim
Diizeyi ve Oranlar1 (2019).

Bitirilen Egitim Diizeyi Erkek Kadin Toplam % ‘si
Okuma Yazma Bilmeyen 74 519 593 3,15
Okuma Yazma Bilen Fakat Bir Okul 562 1026 1588 8,3
Bitirmeyen

Ilkokul Mezunu 2794 3907 6701 35,05
[Ik6gretim Mezunu 894 609 1503 7,8
Ortaokul ve Dengi Okul Mezunu 1716 1402 3118 16,25
Lise ve Dengi Okul Mezunu 2526 1289 3815 19,8
Yuksekokul veya Fakiilte Mezunu 1009 603 1612 8,4
Yuksek Lisans Mezunu 41 21 62 0,3
Doktora Mezunu 4 2 6 0
Bilinmeyen 67 68 135 0,7
Toplam 9687 9446 19133 99,75

Kaynak: TUIK Verilerinden Derlenerek Hazirlanmustir.

Ilgede ikinci siray1 lise ve dengi okul mezunu niifus almaktadir. Toplam deger
icerisinde % 19.8’lik bir orana sahip oran bu grup, ilgedeki yiksekokul ve fakiilte
mezun oranimin yiikselmesini saglamistir. Ortaokul ve dengi okul mezunlar1 % 16.25 ile
tglinci sirada yer almaktadir. Dordiincii sirada yer alan yuksekokul veya fakilte
mezunlarinin oran1 % 8,4’dir. Ulukisla’da bitirilen egitim diizeyleri cinsiyetler acisindan
degerlendirildiginde; okuma-yazma bilmeyen, okuma-yazma bilen ancak bir okul
bitirmeyen ve ilkokul mezunu olan niifus gruplarindan kadinlar, ilkdgretimden baslayip
doktora diizeyine olan kesimde ise erkeklerin iistiin oldugu goze carpmaktadir.
Cinsiyetler arasindaki fark en fazla lise ve dengi okul mezunu nifusta, en az ise doktora
mezunu olan grupta gorilmektedir (Tablo 1.3).

Ulukisla’da ilkokuldan yiiksekogretime kadar biitin egitim  Kurumlari
bulunmaktadir. Ilcede 15 ilkokul, 9 ortaokul, 4 lise ve 1 meslek yiiksekokulu yer
almaktadir. Bunlara ek olarak ilgede okuloncesi egitimi kurumu olarak, 1 anaokulu
bulunmaktadir. Bu grupta toplam 60 Ogrenciye egitim verilmektedir. Arastirma
sahasinda 8’1 miistakil, 7’si ise birlestirilmis smifli olmak ftizere toplam 15 ilkokul
bulunmaktadir. Egitim-6gretimin birlestirilmis smiflarda yapilmasinda derslik ve
ogretmen sayilarinm yetersiz olmasi etkili olmustur. ilkokul grubunda toplam 59
derslikte 734 6grenciye 52 dgretmen egitim vermektedir (Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Brifing Raporu ) (Tablo 1.4).
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Tablo 1.4. Ulukisla Ilgesinde Ilkokul Kurumlar1 ve Faaliyet Durumu (2021).

Okulun Ad1 Derslik Sayisi Ogretmen Ogrenci
. Sayis1 Sayis1

Hiisniye Ilkokulu 5 5 76
Kemalpasa Ilkokulu 11 7 114
Kilan ilkokulu 5 5 89
Yeniyildiz Ilkokulu 4 40
Darbogaz Sehit Umit Yasar Ulupmar 5 44
[kokulu

Hasangazi Ilkokulu 5 5 55
Beyagil ilkokulu 1 1 12
Inkilap Ilkokulu 10 8 164
Emirler Ilkokulu 1 1 14
Seyhémerli Ilkokulu 1 1 10
Alihoca Ilkokulu 1 1 12
Ciftehan Ilkokulu 5 5 58
Maden Ilkokulu 1 1 12
Horoz Sehit Mehmet Sezgin Ilkokulu 3 2 22
Tepekoy Giimiistas Ilkokulu 1 1 12
Toplam 59 52 111

Kaynak: Ulukisla Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Verilerinden Derlenerek Hazirlanmustir.

Temel egitim kademesi igerisinde en fazla 6grenci, 6gretmen ve dersligi olan
okul Inkilap ilkokulu olup, bunu 7 6gretmen, 11 derslik ve 114 dgrenci ile Kemalpasa
[Ikokulu okulu izlemektedir (Tablo 1.4).

Iledeki koylerin yarisindan fazlasinda egitim-6gretim tasimali olarak devam
etmektedir. Sahada egitim-0gretim faaliyetlerin tasimali olarak yiiriitiilmesindeki
nedenler gerek il ve ilge milli egitim miidiirliigiinden edinilen bilgiler ile ilgede yapilan
milakatlar sonucunda tespit edilmistir. Bunlar; Yerlesim yerinde ilgili tiirde egitim
kurumu bulunmamasit veya bu kurumlarn kapali olmasi, dogal afetler, salgin
hastaliklar, vb. nedenlerle okul/kurumun kullanilmiyor olmasi, tasima kapsaminda
olmayip, yonetmeligin 22. Maddesine goére tasmnmasi, gogler ve mevsimlik is¢i
hareketleri olmasidir (Ulukisla Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Verileri). Arastirma
sahasindaki 30 yerlesimden 128 erkek ve 106 kiz olmak iizere toplam 234 $grenci
tagimal1 egitime tabidir (Tablo 1.5).
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Tablo 1.5. Tasimali Egitime Tabi Koyler ve Tasindiklar: ilkokullar: (2021).

Okulun Ad1 Tasinan Mahalleler Tasman Ogrenci Sayisi
Erkek | Kiz | Toplam
Hasangazi {lkokulu/ iThan, Yukar1 Hasangazi,
Ortaokulu Teknegukur, Kogak, Canakg, 24 17 41
Kozluca, Kalederesi, ve Koskonii
Koyleri
Darbogaz Sehit
Umit Yasar Glmiis ve Porsuk Kdyleri 9 9 18
Ulupinar Ilkokulu/
Ortaokulu
Yeniyildiz Tlkokulu/ Hacibekirli ve Cat Koyleri
Ortaokulu 6 6 12
Kemalpasa Ilkokulu Tavukgeiftligi ve Kayadelik 7 3 10
Mevkileri
Ulukisla Imam Ilge Merkezi, Kayadelik Mevkii,
Hatip Ortaokulu Altay Koyi ve Giney Koy 12 11 23
Inkilap Ilkokulu Altay ve Giiney Koyleri 7 6 13
Kurtulug Ortaokulu Giiney ve Beyagil Koyleri 12 12 24
Eminlik Sehit Imrahor, Basmake1, Hiisniye,
Yildiray Kiling Ovacik, Ciftekoy, Gedelli, 17 22 39
Ortaokulu Handeresi,, Kolsuz, ve
Karacadren Koyleri
Hiisniye Ilkokulu Imrahor, Basmakc1, Eminlik,
Elmali, Ovacik, Ciftekoy, 26 15 41
Gedelli, Handeresi,, Kolsuz, ve
Karacadren Koyleri
Ciftehan Ortaokulu Alihoca Koyl 8 5 13
Toplam 128 106 234

Kaynak: Ulukisla Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Verilerinden Derlenerek Hazirlanmistir.

llgede toplam 13 ortaokul ve lise kurumu yer almaktadir. 2020-2021 déneminde
bu kurumlarda 100 6grenci, 109 derslikte 135 6gretmen ile egitim-6gretim faaliyetlerini
strdirmektedir. Bu kurumlar &gretmen, Ogrenci ve derslik sayisi acismdan
degerlendirildiginde; en fazla 6gretmenin Ulukigla Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ile Ulukigla Kurtulus Ortaokulunda, en fazla 6grencinin ise Ulukisla 75. Yil Anadolu
Lisesinde oldugu ortaya ¢ikmaktadir (Tablo 1.6).

Ilgede erkek niifusu ile kadin niifusunun bir birine yakmn olmasi, okur-yazar
niifustaki kadinlarin paymi arttirmustir. Gerek egitim sisteminde yapilan yenilikler
gerekse kamu-6zel kurum ve kuruluslarinin baslattigi projeler kadinlarin egitim
kademelerinde daha fazla yer edinmesini saglamustir. Iicede her ne kadar bitirilen egitim
diizeyini ifade eden tablo genel itibariyle erkek niifus fazla bir rakamsal degere sahip
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olsa da kadnlarin da erkeklere yakin degerlerde olmasi, ilgede kadm egitimine verilen
Onemin gostergesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Tablo 1.6. Ulukisla Ilgesinde Ortaokul ve Lise Kurumlar: ve Faaliyet Durumu (2021).

Okulun Ad1 Ogretmen Derslik Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi

Ciftehan Cok Programli Anadolu 6 7 50
Lisesi
Ulukisla Mesleki Ve Teknik Anadolu 19 12 99
Lisesi
Ulukisla 75. Y1l Anadolu Lisesi 17 12 205
Ulukisla Anadolu Imam Hatip Lisesi 8 15 26
Kilan Ortaokulu 8 12 53
Mustafa Kiiclikavsar Yatili Bolge 15 10 121
Ortaokulu
Ciftehan Ortaokulu 9 6 58
Kurtulus Ortaokulu 18 14 161
Darbogaz Sehit Umit Yasar Ulupinar 5 4 50
Ortaokulu
Hasangazi Ortaokulu 7 4 50
Eminlik Sehit Yildiray Kiling 7 5 48
Ortaokulu
Ulukisla imam Hatip Ortaokulu 8 4 35
Yeni Yildiz Ortaokulu 8 4 44
Toplam 135 109 1000

Kaynak: Ulukisla Ilgce Milli Egitim Miidiirliigii Verilerinden Derlenerek Hazirlanmustr.

Ulukisla ilgesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesine bagli 1 adet
yiiksekdgretim kurumu bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulu statiisiinde olup 2 yillik
programlarm yer aldigi bu kurum, 1994 tarihinde kurulmustur. iktisadi ve Idari
Programlar Béliimiine bagli Muhasebe Programi ile Turizm ve Otel Isletmeciligi
Programi; Teknik Programlar Boliimiine bagli Bahge Ziraati Programu ile toplam 3
programla egitim-6gretime baslamistir. 1998 yilinda Aricilik Programinin acgilmasiyla
program sayisi 4'e ¢ikmustir.

Yuksekokulda, egitim-gretime 1994 yilinda Ulukisla ilge Belediyesi’nin hizmet
binasmin bir kisminda baslanmis, 1996-2002 yillar1 arasinda ise Milli Egitim
Bakanligi’na ait ortadgretim yurdunda devam edilmistir. 2003 yilinda kendi binasina
tasinan Yuksekokul, egitim-6gretim faaliyetlerini kendi binasinda strdlrmektedir.

Nigde Universitesi Camard1 Meslek Yiiksekokulu'nun 2005 yilinda kapatilmasi
sonucunda bu Yiiksekokul biinyesindeki Su Uriinleri ve Ariciik Programlarmin da
Ulukisla Meslek Yiiksekokuluna aktarilmasiyla aktif program sayisi S'e yiikselmistir.
Yiksekokulda, 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda, Bahge Ziraati, Su iiriinleri ve
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Muhasebe Programlarinda, 2009-2010 Egitim-Ogretim yilinda da Agirlama Hizmetleri
programinda Ikinci Ogretim programlar1 agilmustir.

Yuksekokulda, 2012 yili i¢inde agilan ve 2012-2013 Egitim 6gretim yilindan
itibaren 6grenci alman Cevre Temizlik Hizmetleri Boliimii altindaki Cevre Temizligi ve
Denetimi Programi, Ormancilik Bolimii Altindaki Avcilik ve Yaban Hayati Programi
ile aktif program sayis1 7' ¢ikmis olup, 2019 yilinda agilan 2020-2021 Egitim Ogretim
yilinda Ogrenci alinacak olan Ulagtrma Hizmetleri Bolimii Rayli  Sistemler
Isletmeciligi programu ile aktif program sayis1 8'e ulasmis olacaktir. Yiksekokulda 233
ogrenci bulunmaktadir. (Ulukisla Meslek Yiiksekokulu ) (Tablo 1.7).

Tablo 1.7. Ulukisla Meslek Yiksekokulu Biinyesindeki Programlar ve Ogrenci Sayilar

(2021).
Bolumler Programlar Ogrenci Sayisi
Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 59
Ormancilik Avcilik ve Yaban Hayat1 106
Cevre Temizlik Hizmetleri | Cevre Temizligi ve Denetimi 52
Ulastirma Hizmetleri Rayl Sistemler Isletmeciligi 16
Bitkisel ve Hayvansal Aricilik Programi (Ogrenci alimi
Uretim durduruldu)
Bitkisel ve Hayvansal Bahg¢e Tarimi Programi (Ogrenci alimi
Uretim durduruldu)
Bitkisel ve Hayvansal Organik Tarim Programi (Ogrenci alimi
Uretim durduruldu)
Su Urinleri Bolimi Su Uriinleri Programi (Ogrenci alimi
durduruldu)
Otel, Lokanta ve Ikram Turizm ve Otel Isletmeciligi (Ogrenci alimi
Hizmetleri Program durduruldu)
Motorlu Araclar ve Rayli Sistemler Makinistlik (Ogrenci alimi
Ulastirma Teknolojileri Programi yapilacaktir)
Toplam 233

Kaynak: Ulukisla Meslek Yuksekokulu Verilerinden Derlenerek Hazirlanmustir.

Calisma sahasi sinirlar1 igerisindeki Meslek Yiiksekokulunun il¢e i¢in oldukga
onemli bir kazanimdir. Kamu ve 6zel sektoriin isgiicii ihtiyacin1 karsilamaya yonelik
béllimlere sahip olan okulda 10 akademik 14 idari personel gorev yapmaktadir. Meslek
yuksekokulu sayesinde Ulukisla’ya gelen 6grenci ve memurlar ilgeye yalnizca iktisadi
manada degil sosyo-kiiltiirel agidan da yarar saglamaktadir. Arastirma sahasinda
yiiksekdgrenim ogrencilerinin kalabilecegi yiliksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna
bagl yurtta 180 kisilik K1z ve Erkek Ogrenci Yurdu Bulunmaktadir. (Tablo 1.8).
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Tablo 1.8. Ulukisla Ilgesinde Pansiyonlu Okullar ve Ogrenci Yurtlarmin Ogrenci

Kapasiteleri (2021).

) Ogrenci Sayisi

Pansiyonlu Okullar ve Yurtlar K(;_Fg)l;:iltcelsi Erkek X Toplam
Ulukisla Mesleki Ve Teknik 200 200 0 200
Anadolu Lisesi
Ulukisla 75. Y1l Anadolu Lisesi 132 0 132 132
Mustafa Kiiciikavsar Yatili Bolge 156 78 78 156
Ortaokulu
Kredi ve Yurtlar Kurumu Kiz ve 180 90 90 180
Erkek Ogrenci Yurdu
Toplam 668 368 300 668

Kaynak: Ulukisla Tlge Milli Egitim Miidiirliigii Verilerinden Derlenerek Hazirlanmistr.

Ilgede, Ulukisla Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi, Ulukisla 75. Yil Anadolu
Lisesi, Mustafa Kiigiikavsar Yatili Bolge Ortaokulu, Kredi ve Yurtlar Kurumu Kiz ve
Erkek Ogrenci olmak (zere toplam 4 pansiyonlu okul bulunmaktadir. Pansiyonlarin
toplam 6grenci kapasitesi 668 kisidir.

Bireyin oOrgiin egitim sonrasindaki yasantisinda ve Orgiin egitimden
yararlanamayan bireylerin bu degisikliklerin gerektirdigi bilgi ve beceriyi edinebilmesi,
orgiin egitim sonrasi egitimle olanaklidir. Bu nedenle halk egitiminin egitim sistemi
icerisindeki 6nemi artmistir. Son yillarda halk egitimi, okuma-yazma bilmeyenleri okur-
yazar yapmaya, mesleki ve teknik kurslariyla istihdam alani olusturmaya baslamistir.
Bu oOzelliklerin yan1 sira halk egitimi kapsaminda isletmelerin ihtiyaci olan ara

elemanlarin yetistirilmesine yonelik programlar da diizenlenmektedir (Tiirkoglu-Uca
2011: 48-62).

Ulukisla Halk Egitimi Merkezi Miudiirliigii 1969 yilinda faaliyet gostermeye
baslamis olup, 2014-2015 yilinda yeni binasinda faaliyet gostermektedir. Kurumda
Merkez Miidiiri, bir Midiir Yardimcis1 gorev yapmaktadir. Kurumun hizmetli
bulunmaktadir. Ayrica her yil acilan kurslardaki ihtiyacimiza gore Kadrosuz Usta
Ogretici gorevlendirilmektedir. Merkez ii¢ katli bir binaya sahip olup, fiziksel olarak
yeterlilige sahiptir. Merkezde diger kamu kurum ve kuruluslarinin imkanlarindan da
yararlanilarak isbirligi icerisinde kurslar agmaktadir.

(http://ulukislahem.meb.k12.tr Erisim Tarihi: 25.03.2021).
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Tablo 1.9. Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii Biinyesinde Ac¢ilan Kurs ve Kursiyer
Sayilar1 (2021).

Kursun Tipi Kurs Programinin Adi Acilan Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi

Genel Usta Ogretici Oryantasyon Kursu 4 46

Genel Avcr Egitimi 1 18

Mesleki ve | Elde Tiirk Islemeleri 1 10

Teknik

Mesleki ve | Gida ve Su Sektdriinde Calisanlar Icin 4 153

Teknik Hijyen Egitimi

Mesleki ve | Kat1 Yakith Kalorifer Atesgisi 1 15

Teknik

Genel Yogunlastirilmis Temel Diizeyde Okuma 1 15

Yazma Egitim Programi

Mesleki ve | Bilgisayar Isletmenligi 3 38

Teknik

Mesleki ve | Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 1 20

Teknik

Mesleki ve | Cilt Bakimi Hizmetleri 1 20

Teknik

Mesleki ve | Cilt Bakimi ve Temel Makyaj 1 20

Teknik

Mesleki ve | Sis ve T1g Oriiciiliigii ile Oyuncak Bebek 1 25

Teknik Yapimi

Mesleki ve | Sis Oriiciiliigii 1 16

Teknik

Mesleki ve | Makinada Geleneksel Tiirk Islemleri 1 12

Teknik

Mesleki ve | Sa¢ Bakimi ve Yapimi 1 12

Teknik

Mesleki ve | SPA Personel Egitimi 1 9

Teknik

Genel Toplam 23 429

Kaynak: Ulukisla Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii Verilerinden Derlenerek
Hazirlanmistir.

Ulukisla Halk Egitimi Merkezide okuma-yazma, bilgisayar kullanimi,
tiniversiteye hazirlik kurslarmin yaninda mesleki-teknik bilgi ve beceri kazandiran ve
ustalik gerektiren kurslar da diizenlenmektedir. 2020-2021 yili itibariyle toplam 23 kurs
acilmis olup, bu kurslarda 429 kursiyer egitim gérmiistiir (Tablo 1.9).

Diizenlenen kurslarin % 38.3’1 genel amagli, % 61.4°1 ise mesleki-teknik bilgi ve
becerileri kazandirmaya yoneliktir.
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Ulukisla ilgesinde 2019 yilindan itibariyle TUIK tarafindan tutulan istatistiklere
gore 6 yas ve tlzerindeki niifus Kkitlesinin % 96’nin okuma-yazma bilen nifus
olusturmaktadir. Bu degerler, ilcedeki okuryazar oranmin Ulkemiz ortalamasmndan
diisik olmasmna ragmen Nigde ilinden yiiksek oldugunu gdstermektedir. Ilcede,
cinsiyetler arasinda okuryazar olan niifus farkinin diisiik olmasi egitimde firsat esitligine
onem verildigini ortaya ¢ikarmaktadir. Sahada ilk, orta ve yliksekdgretim diizeyinde
egitim kurumlarinin yer almasi ve egitime verilen degerin giin gectikge artiyor olmasi
hem ilgedeki okuryazar oranini arttiracagi kuskusuzdur.

Milletlerin kalkinmalarinda etkili olan unsurlarin basinda sermaye, teknoloji,
dogal kaynaklar ve niifus gelmektedir. Bu 6geler birbirini tamamlamakta ve beseriyetle
beraber tam bir biitiin olusturmaktadirlar. Her agidan gelismis bir toplum olusturmanin
temel esasmin egitime dayandigindan hareketle Ulukisla Ilgesinin Egitim Cografyasi
konulu bu ¢aligma smirl bir alan1 kapsamaktadir. Bu ve benzeri ¢alismalarin iilkemiz
biitlinline yayilmasi egitim durumumuzun ayrintili bir sekilde incelenebilmesini
saglayacaktir.
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XV-XVI. YUZYIL KAYNAKLARINDA EDEBI KiSiLiK VE TURK
DILINE ONEM VERILMESI

XV-XVI ASR MANBALARIDA ADABIY SHAHSIYAT VA TURKIY
TILGA E‘TIBOR

OZET

Edebi sahsiyet (kisilik) kavrami her bireye has olan gahsiyetten farkli olarak sanatkarin edebi ve
kiiltiirel birikimini ifade eder. Bu anlamda esasen XV. yiizyilin kiiltlirel alaninda donemin 6nde gelen ve
ayni anda hiikiimdarlar1 olan Timurlu mirzalar (sehzadeler) edebiyat ehli veya edebi sahsiyetler olarak
kaynaklarda yer almiglardir. Konuya ilgili kaynaklardan bazilarimi sayacak olursak: Ali Sir Nevai’nin
“Mecélisii’'n-Nefals”, Devletsah Semerkandi’nin “Tezkiretii’s-Suara”, Zahirliddin Muhammed Babiir’un
“Vekayi” (Babiirname), Giyasiddin Handemir’in “Habibii’s-Siyar”, Muhammed Haydar Mirza nin
“Tarih-i Ragidi”, Fahr-i Hirevi’nin “Ravzatu’s-Salatin”, Zeyniddin Vasifi’nin “Bedayeu’l-Vekayi”,
Hasanhoca Nisari’nin “Miizekkirii’l-Ahbab” gibi eserlerdir.

Tarih boyunca siir yazan veya bagka bir sanatla ugrasan hiikiimdarlar ¢ok olmustur. Ama tek bir
stilaleden yetisen kalem ehlinin bir silsile olarak ¢ok olmasi edebiyat tarihinde ¢ok nadir olaydir. Bu
acidan Timurlu hiikiimdarlarinin edebiyata ilgi ve muhabbetleri, sanatsal yaraticiliklar1 ve marifet sever
olduklar1 fazla ispat talep etmeyen bir gergektir.

Yukarida adi gecen ve konuyla ilgili kaynaklarda Timurlu mirzalarin edebi sahsiyetlerini
yansitmadaki kiymetini belirterek, zikri gegen eserlerin muelliflerinin fikirleri ne kadar net oldugu ve
onlarin arka planinda ne gibi esaslarin bulundugu belirlenmeye ¢aligilacaktir.

Bildiride Timurlu’larin Tiirk dili ve edebiyatina 6nem vermesi, onlarin Cagatay Tiirkgesiyle

eserler yazdiklar1 Ali Sir Nevai’nin “Mecalisii’n-Nefais” tezkiresinden ve diger kaynaklardan ornekler
getirilerek agiklanmistir. Nitekim, Sahruh Mirza, Halil Sultan, Muhammed Mumin Mirza, Sah Garib
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Mirza ve Zahiriddin Muhammed Babiir hakkinda kaynaklarda yer alan bilgiler tespit edilerek tavsif ve
tahlil edilmisgtir.

Anahtar kelimeler: Timurlu’lar, Edebi Sahsiyet, Kaynak, Metin, Divan, Tezkire, Siir.

XV-XVI. LITERARY PERSONALITY AND ATTENTION TO TURKISH
LANGUAGE IN THE CENTURY SOURCES

ABSTACT

The concept of a literary personality expresses the literary and cultural accumulation of the artist,
which differs from the personality unique to each person. In this sense, the Timurids-mirzas, who were
outstanding and at the same time rulers of the period in the cultural sphere of the XV century, appeared in
the sources as literary people or literary figures. If you count some sources related to the topic: "Majalis
an-nafais” Alisher Nawai, "Tazkirah-i shu’ara™ of Devletsah Samarkandi, "Wakaya" (Baburname) of
Zahiriddin Muhammad Bobur, "Habib al-siyar” of Giyaseddin Khandemir, "Tarikh-i Rashidi" of
Muhammed Haider Mirza, "Ravzat al-salatin” by Fakhr-i Heravi, "Badae al-wakayi” of Zayniddin
Vosifiy, "Muzakkir al-ahbab™ of Hasanhoja Nisari.

Throughout history, there have been many rulers who wrote poetry or engaged in other arts.
However, this is a very rare event in the history of literature, when there are many masters who grew up
from the same dynasty. In this respect, it is a fact that the Timurid rulers did not require much evidence
that they were interested in and interested in literature, artistic creativity, and ingenuity.

Having stated the value of the Timurid mirzas in reflecting their literary personality in the above-
mentioned and related sources, we have defined the purpose and duty to indicate how clear the ideas of
the authors of the mentioned works are and what are the principles underlying them.

The article explains the significance of the Timurids for the Turkish language and literature by
citing examples from Alisher Navai's book "Majalis an-nafais”, whose works they wrote in Chagatai
Turkic and other sources. In fact, the information contained in the sources about Shahrukh mirza, Khalil
Sultan, Mohammad Mumin mirza, Shah Garib mirza, and Zahiriddin Mohammad Babur has been
identified, described, and analyzed.

Key Words: Timurids, Literary Personality, Source, Text, Divan, Tezkire, Poetry.
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Kirish / Giris

Adabiy shaxsiyat tushunchasi har bir kishiga xos bo‘lgan shaxsiyatdan farq qilib,
adabiy va madaniy auradagi ijodkorning borlig‘ini ifoda etadi. Shu ma’noda,
Temuriylar davrida, xususan madaniy aurada mazkur davrning peshgadam va ayni
damda mutasaddilari bo‘lgan Temuriy mirzolar adabiyot kishilari yoki adabiy
shaxsiyatlar o‘laroq ham manbalardan o‘rin olganlar.

Mazkur masalani yoritadigan tarixiy va adabiy manbalarning bir nechadir. Bu
asarlarni mashhurligi, tarixiyligi va mavzu qamrovini aks ettirishiga ko’ra shunday
siralash mumkin:

1) Alisher Navoiy “Majolis-un-nafois” — turkiy tilda yozilgan [Navoiy 1997]

2) Davlatshoh Samarqandiy “Tazkirat-ush-shuaro” — fors tilida yozilgan

[Samargandiy 1981]
3) Zahiriddin Muhammad Bobur “Vaqoye‘” (“Boburnoma”) — turkiy tilda
yozilgan [Bobur 2002]
4) Muhammad Haydar mirzo “Tarixi Rashidiy” — fors tilida yozilgan [Haydar
2010]

5) Faxriy Hiraviy “Ravzat-us-salotin” — fors tilida yozilgan [Hiraviy 2014]

6) Zayniddin Vosifiy “Badoye’-ul-vaqoye’” — fors tilida yozilgan [Vosifiy
1979]

7) Hasanxo‘ja Nisoriy “Muzakkir-ul-ahbob” — fors tilida yozilgan [Nisoriy
1993]

Shu o‘rinda mavzu doirasida u yoki bu darajada fikrlar bildirgan va o‘z
tadqiqotlarida to‘xtalib o‘tgan olimlar Abdurauf Fitrat [Fitrat 2000: 37-45], Hamid
Sulaymon [Sulaymon 1969: 33-48], Abdugodir Hayitmetov [Hayitmetov 1996: 3-19],
Abdurashid Abdug‘afurov [Abdug‘afurov 2000: 39-49], Suyima G‘aniyeva [G‘aniyeva
2001: 66-84], Bo‘riboy Ahmedov [Ahmedov 1985], Ismoil Aka [Aka 1994], Ahmad
Kartal [Kartal 2020] va Mevhibe Shahbaz [Sahbaz 2018: 313-328] kabi olimlar nomini
takidlab o‘tish joizdir.

Masalaga kirishda ta‘kidlash kerakki, yana boshqga tarixiy va adabiy manbalarda
ham ushbu mavzu doirasida yoxud shunga yagin tematikada ayrim ma’lumotlar mavjud
bo‘lishi ham mumkin. Lekin aynan Temuriy hukmdorlar yoki o‘zlarining atamasi bilan
aytganda “mirzo”larning ijodkorligi va u orqali adabiy shaxsiyati bilan bog‘liq o‘rinlar
aynan zikri kechgan manbalardagina yaqqolroq ko‘zga tashlanadi, desak
yanglishmaymiz.

Tarixda she’r yozgan yoki boshqa ijod turi bilan shug‘ullangan hukmdorlar ko‘p
o‘tgan. Lekin butun boshli bir suloladan ko‘p sonli ijodkor-shoirlar sirasi yoki pleyadasi
tarix davomida juda kam chiggan. Hatto, yo‘q darajada, deyish mumkin. Lekin Temuriy
hukmdorlarning adabiyotsevarligi, san’atga oshuftaligi va ilm-fanga muhabbati
isbottalab emas.

Biz ushbu masalaga aynan yugorida sanalgan manbalarning Temuriy mirzolar
adabiy shaxsiyatini yoritib berishdagi giymatini ta’kidlash bilan birga ushbu asarlar
mualliflarining fikrlari nechog‘lik aniq va ushbu faktlar ortida qanday dalil yoxud
asoslar mavjudligi nuqtai nazaridan yondashishni magsad qilib qo‘ydik.
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Asosiy natijalar / Esas neticeler

Shargshunos Herman Vamberining ta’biri bilan aytganda: “O ‘rta Osiyoda asl
turklik davri Amir Temurdan boshlanadi” [Vamberi, 2019: 1, 267]. Shunisi achchiq
haqiqatki, ushbu boshlangan turklik va turkiy tilning siyosiy maqomga chigmog‘i davri
Temuriylardan so‘ngra deyarli so‘ndi. Shayboniylarning Temuriylar qadar ma’rifat va
adabiy shaxsiyatga ega emasliklari bora-bora fors tili mavgeini yana kuchaytirib
yubordi.

Temuriylar davrida esa turkiy til va adabiyotga alohida e’tibor berilgan edi.
Ma’lumki, Amir Alisher Navoiyning “Majolis-un-nafois” tazkirasi sakkiz majlis
(bo‘lim)dan iborat bo‘lib, uning yettinchi majlisi bevosita mirzolarga, sakkizinchisi esa
fagat Sulton Husayn mirzoga bag‘ishlangandir. Ushbu asarda 400 dan ortiq shoir hagida
ma’lumot berilgan bo‘lsa, yettinchi majlisda birinchi galda Sohibgiron Amir Temur,
so‘ngra Shohrux mirzo, Abubakr mirzo, Sulton Iskandar, Xalil Sulton, Ulug‘bek mirzo,
Boysung‘ur mirzo, Bobur mirzo (Abulqosim Bobur), Abdulatif mirzo, Jahonshoh
mirzo, Ya’qub mirzo, Said Ahmad Mirzo, Sulton Ahmad Mirzo, Boygaro mirzo, Kichik
mirzo, Sulton Badiuzzamon mirzo, Shoh G‘arib mirzo, Faridun Husayn mirzo,
Muhammad Husayn mirzo, Boysung‘ur mirzo, Sulton Mas’ud mirzo va Sulton Ali
mirzo nomlari hamda she’rlaridan namuna Kkeltiriladi. Shu tariga 22 ta temuriyzoda
borasida to‘xtanilgan. Ulardan fagat Amir Temur va Shohrux mirzogina she’r
yozmasligi, golganlarining esa nazm ahli ekanliklari misollar bilan dalillangan. Navoiy
bu ota-bolaning “nazm aytmogqqa iltifot gilmaydur” yoki “nazmg ‘a mashg ‘ullug gilmas
erdi” [Navoiy, 1997: 163-164] deya ta’kidlasa-da, ularning so‘z borasida
nuktadonliklari va she’riyatni nozik tushunishlari eslatib o‘tgan. Qizig‘i shundaki,
Navoiy ularni ketma-ket keltiradi hamda taqdirlari va fe’llaridagi o‘xshashlikni
bildirgan holda: “Aningdek otadin mundoq o°‘g‘ul hech ajab emas” deydi [Navoiy,
1997: 164].

Davlatshoh o°‘z “Tazkirat-ush-shuaro” asarida aynan Shohrux mirzo bilan
bogliq bir ajib hikoyat beradi: “Shohrux sulton Samargand taxtiga o ‘tirgach Amir
Temurning Ko ‘ksaroy va arkida saqlanayotgan xazinasiga qadam bosdi. (Lekin)
ablahlarning dimog ‘i aqldan, johillar qalbi bilimdan holi bo ‘Iganidek (Shohrux ham)
o ‘sha xazinani ganjdan holi topdi. Tasodifan, mirzo asosining uchi bir dirhamga tegdi
va uni mirzo olib hamyoniga soldi. So ‘ngra hamrohlariga yuzlanib dediki: Biz, Shu

dirham haqqi, otamizdan qolgan xazina va merosdan bahramand bo ‘ldik...”
[Samargandiy, 1981: 144].

Ushbu hikoya asardagi Bisotiy Samargandiy hagidagi figrada keltirilgan bo‘lib,
bu shoir yana bir temuriyzoda Xalil Sulton davrida mashhur bo‘lgan va mirzoning
marhamatiga sazovor shoir edi. Davlatshoh aslida Xalil Sulton shoirning bir she’ri
uchun bergan ming dirhami ortida uning saxovatpeshalik bo‘lib ko‘ringan
isrofgarchiligi yotganini Shohrux mirzoning bo‘m-bo‘sh xazinaga kirishi bilan bejiz
bog‘lamagan. Negaki, “Tazkirat-ush-shuaro”ning aynan shu o‘rnida: “Sohibgiron oz
hukmronligi davrida Eronu Turonning xirojidan jam gilgan, o ‘tkir gilich bilan bittalab
jamlagan xazinani Sulton Xalil qoplab in’om qilib yubordi” deyiladi [Samargandiy,
1981: 144].
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Xalil Sultonning bu jihatlarini Navoiy “Majolis-un-nafois”da tilga olmaydi.
Faqat, Amir Temurdan keyin taxtga o‘tirgani va she’r aytishi mashhurligini eslatib,
Xoja Ismat Buxoriy unga qasida bag‘ishlaganini ta’kidlaydi. Biroq, uni topilmaganini
ham qistirib o‘tadi: “Hazrat sulton-us-salotinning vogeasidin so ‘ngra Samarqand
taxtida saltanat qildi. Zurafo va shuaro majlisida jam’ bo ‘lurlar erdi. Mashhurdurkim,
0zi she’r aytur erdi. Andogkim, devoni ta’rifida Xoja Ismatulloh gasida aytibdur,
ammo tilab topilmadi, ushbu matlaidin o zgakim:

Ey turki pari paykarimiz, tarki jafo qil,
Komi dilimiz, la’li ravonbaxsh ravo qil” [Navoiy, 1997: 165-166].

Hagigatan, hanuzga qadar Xalil Sultonning Navoiy eslatgan turkiy devoni
topilgan emas. Biroq, keyinchalik ma’lum bo‘lishicha, Ismat Buxoriy Xalilga bir emas
40 ta qasida bag‘ishlagan ekan.

Shunisi ajibki, aynan Navoiyning ‘“Majolis-un-nafois” asarini keyinchalik
forschaga tarjima gilgan va yana boshqa tazkirasi ‘“Ravzat-us-salotin”ni tuzishda ham
bu Navoiy yozmalaridan unumli foydalangan Faxriy Hiraviy Xalil Sultonni juda
maqtaydi: “Bag ‘oyat xushtab’, zarif va nuktaguzor...” [Hiraviy, 2014: 42]. Hattoki,
temuriyzolardan tazkirasida birinchi bo‘lib uni keltiradi.

Shuningdek, Faxriy Hiraviy Xalil Sultonning she’rdagi hozirjavobligi va shu
bilan bobosi Amir Temurni xursand qilganligi bilan bog‘liq, Bag‘dodni fath etishdagi
Sulton Ahmadning kibrli qit’asiga hamonoq yozgan javob she’ri vogeasini ham aynan
keltiradi.

Bobur esa o‘z “Vaqoye’ (“Boburnoma”)sida Xalil Sultonga ortigcha
to‘xtalmaydi. Ayrim joylardagina nomini eslaydi, xolos. Zayniddin Vosifiy “Badoe’-ul-
vaqoe’” [Vosifiy 1983] va Hasanxo‘ja Nisoriy “Muzakkir-ul-ahbob”da [Nisoriy 1993] u
haqida to‘xtalmaydi ham.

Hasanxo‘ja ko‘proq va asosan temuriylardan Zahiriddin Muhammad Bobur va
uning o‘g‘illariga to‘xtaladi. Ularni juda maqtaydi, she’rlaridan yaxshi namunalar
keltiradi. Bu borada Faxriy Hiraviy bilan yondashuvlari juda mos keladi. Nisoriy Bobur
mirzo, Humoyun mirzo, Komron mirzo, Askariy mirzo va Hindol mirzolar hagida
batafsil to‘xtaldi. Aynigsa, Boburning o‘zi va Humoyun, Komronlar hagida ancha
bayonlar bergan, ularning adabiy iqtidoriga tahsinlar o‘qigan. To‘g‘ri, bu tafsilotlar
orasida boshqa voqealarga ham chalg‘ishlar bor. Masalan, Komron podshoh haqida
to‘xtalar ekan uning irodati Xoja Abdulhaq bin Xojago bin Xoja Nosiriddin
Ubaydullohga ekanligini ta’kidlab, o‘zining Xoja Abdulhagqa ot olib borish voqeasini
atroflicha aytadi [Nisoriy, 1993: 60-61]. Yoki, Komron mirzoning “bu dunyoning
o ‘tkinchi davlatidan ko z yumgan va muazzama Ka’ba va mukarram Makka tavofiga
yuzlangan” [Nisoriy, 1993: 61] safarini gapira turib, Makka va Ka’batulloh
to‘g‘risidagi ma’lumotlarga o‘tib ketadi. Ammo bu kabi jihatlariga garamay,
Nisoriyning temuriy-boburiyzodalar haqida keltirgan adabiy faktlari g‘oyat qiziqarli va
asoslidir. Masalan, Abdulazizxon (vafoti 1550 y.) haqida to‘xtalganda uning “Aziziy”
taxallusi bilan she’rlar ijod qilgani va aynan Komron mirzoning bir necha g‘azaliga
tatabbu’ qilganini eslab, ularning matnini keltiradi [Nisoriy, 1993: 45]. Ushbu dalilning
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o0‘ziyoq o‘sha davrda Komron mirzo she’rlari Movarounnahr, xususan Buxoro saroyida
mashhur ekanliga dalolat giladi.

Faxriy Hiraviy esa tazkirasini o‘z nomi bilan ijodkor sultonlarga bag‘ishlagan va
unda 36 nafar Temuriy mirzoning shoirligidan so‘z yuritadi. Albatta, avvalo, uning
hirotlik bo‘lish bilan birga muallif ushbu asarini 1551-1555 yillarda yozganini diqgatga
olmoq kerak. Shuning uchun, Navoiy tilga olmagan bir gancha temuriyzodalarni ham
yodga keltiradi. Jumladan, Muhammad Mo‘min mirzo, Sulton Mahmud mirzo, Xon
mirzo, Bobur mirzo, Nosir mirzo, Humoyun mirzo, Komron mirzo kabi. Albatta, Bobur
podshohning ijodi va uning o‘gillari haqida ayonki Navoiy bilmagan hamda ular
keyinroq yashashgan. Hamda ularning aksari Faxriy bilan zamondosh.

Ma’lumki, nomlari keltirilgan mirzolardan Mo‘min mirzo g‘oyat iste’dodli va
ma’rifatli shahzoda bo‘lib, uning ayrim she’rlari, xususan Abdurahmon Jomiy g‘azaliga
mahorat bilan bog‘lagan muxammasini ayrim manbalar va Faxriy ham keltiradi. U
Mo‘min mirzoning shaxsiyati va ijodiga juda yaxshi ta’rif beradi. Jumladan, aytadiki:
“Muhammad Mo ‘min mirzo Badi’uzzamon mirzoning o°‘gli edi. Va (Sulton) Husayn
mirzoning avlodlarining otasi bilan bu barcha muxolifliklari uning nohag xuni vositasi
sababli bo ldi... Va Muhammad Mo ‘min mirzo husnu jamolda Yusufi soniy edi. Va latif
tab’i bor edi va nazmi bag ‘oyat yaxshi edi...”” [Hiraviy, 2014: 65].

Ushbu ma’lumotlar bilan birga Faxriy Hiraviy Mo‘min mirzoni nohaq qatl etgan
Sulton Husaynga Mavlono Gulxaniy atagan qit’ani eslatadi. So‘ngra, Mo‘‘min
mirzoning amakisi Muzaffar mirzo bilan jangda mag‘lub bo‘lgach Mo‘minning o°zi
aytgan matla’ni keltiradi [Hiraviy, 2014: 65]:
Manam k-az zarbi tig ‘am besha xoli g ‘azanfar shud,
Falak yori nakard, ey do ‘ston, dushman Muzaffar shud.

(Qilich zarbidan to‘qaydagi sherni gochirgan men edim, Taqdir yordam bermadi,
do‘stlar, dushman Muzaffar bo‘ldi.)

Yoxud, Mavlono Jomiy g‘azaliga u tomonidan bog‘langan taxmis mashhurligi
va mazmundorligi tazkirada alohida ta’kidlangan. Mana o‘sha muxammasning dastlabki
bandi:

Mahiro ki oyati xo ‘bist dar shoni ruxash nozil,

Dil az man burdu shud yakboragi az holi man g ‘ofil,
Namibinam dilashro jonibi ahli vafo moyil,

Musulmonon, che sozam chora bo on sho xi sangi dil?

Ki ham kom az labash sa’bastu ham sabr az ruxash mushkil.

(Bir mohsiymoning yuzi sha’niga yaxshi oyat nozil bo‘ldi,

Qalbimni olib ketdi va yana bir bor mening holimdan g‘ofil bo‘ldi,

Dilini vafo ahli tarafga moyilligini ko‘rmasam,

Musulmonlar, ul bag‘ri tosh sho‘xga gqanday chora gilayin

Ki, labidan kom olish giyinu ham yuzi tufayli sabr gilish mushkil.)

Haqgiqatan ham mazkur misralardan Mo‘min mirzoning g‘oyatda iste’dodli
jjodkor bo‘lib yetishayotgan mirzolardan biri bo‘lgani ko‘rinib turibdi. Faxriy Hiraviy
ham albatta ishonchli manbalar vositasida bu ma’lumotlarni bergan.

Biroq, shunday iste’dod egasi Mo‘min mirzoga aynan Alisher Navoiyning 0z
tazkirasida bayon bermaganligi esa qizigdir. Fikrimizcha, bunga sabab, asar yozilgach
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albatta uni Sulton Husayn Boyqaroga taqdim etilmog‘idir. Chunki, ushbu asar
yuzasidan muallif 1498 yilda ikkinchi tahrirni gilgan. Bu orada esa Mo‘min mirzo vafot
etgan edi (1497 y.). Ravshanki, bu salohiyatli va umidbaxsh shahzodaning she’r
yozishini Navoiy mutlaqo bilgan. Hattoki, manbalarga ko‘ra u ko‘p bora Navoiyning
X0s suhbatiga sazovor ham bo‘lgan. Biroq, uning oz bobosi ya’ni Sulton Husayn mirzo
tomonidan ichkilik ta’sirida “bilib-bilmay” qatlig‘a hukm berilib yuborilishi va uning
oqibatidagi fojealar dog‘i hali-hanuz ketmagan edi. Navoiy xuddi shu jihatlarni ko‘zda
tutgan holda Mo‘min mirzodek iste’dodli yosh shoirni o‘z tazkirasiga kiritmaslikka
“majbur bo‘ladi”.

Yoki, yana Sulton Mahmud mirzo (Abusaid mirzoning o‘g‘li, 1453-1495 y.y.)
hagida ham Alisher Navoiy o‘z tazkirasida eslamaydi. Vaholanki, u Samargandda bir
necha yil hukmdorlik qilgani, she’rlar ijod qilib, ulardan devon tartib bergani ma’lum.
Bu haqda Bobur ham ‘“Vaqoye”da eslaydi [Bobur, 2002: 48]. Faxriy ham o‘z
tazkirasida bu temuriyzodani yaxshi keltiradi va she’rlarini maqtaydi [Hiraviy, 2014:
55].

Ammo Bobur o‘z amakisi bo‘lgan bu ijodkor Temuriy mirzoning she’rlarini
tanqid qiladi: “Tab’i nazmi bor edi, devon tartib qilib edi, vale she’ri bisyor sust va
bemaza edi. Andoq she'r aytqandin aytmag ‘an yaxshiroqdur” [Bobur, 2002: 48].

Nazarimizda, Alisher Navoiy ham aynan shu — Bobur ko‘zda tutgan jihatlarni
bilgan va shuning uchun o°z asariga Sulton Mahmud mirzoni kiritmay qo‘yaqolgan.

Sulton Husaynning yana bir o‘g‘li Shoh G*arib mirzo haqida esa deyarli barcha
mualliflar birvarakayiga faqat ijobiy jihatlarni ko‘rsatganlar. Aslida, Shoh G*arib mirzo
(1470-1496) jismonan nosog‘lom kishi bo‘lgan. Lekin uning bu jihatini Navoiy va
Faxriy tilga olmaydi. Bobur esa aytadi: “Shoh G ‘arib mirzo... bukri edi. Agarchi hay’ati
yomon erdi, tab’i xo‘b edi. Agarchi badani notavon edi, kalomi marg ‘ub edi. G ‘aribiy
taxallus qilur edi, devon ham tartib qilib edi, turkiy va forsiy she’r aytur edi...” [Bobur,
2002: 129].

Bu o‘rinda, Bobur o°ziga xos ochiqlik bilan Shoh G*aribning jismoniy qusurini
aytayapti, lekin uning ijodiy shaxsiyatiga hamda insoniyligiga katta baho bermoqda.
Har uch muallif ham uning devoni ma’qul ekanini ta’kidlashadi. Ya’ni, G*aribiy shoir
o‘laroq e’tirofga sazovor temuriyzoda.

Yana mualliflarning maqtovda fikrlari bir joydan chiggan mirzo bu Boysung‘ur
edi (1397-1433 y.y.). Uning yaxshi ishlari, san’at va adabiyotga homiyligi, xattotlik ilmi
va boshqga jihatlarini barcha mualliflar algagan. Masalan, Navoiy uni “xushtab’, saxiy,
hunarparvar podshoh... xattot, naqgosh, sozanda, Qo ‘yandadin benazir...” desa
[Navoiy, 1997: 166], Faxriy Hiraviy ham aynan shu sifatlarni keltiradi va Bobo Savdoyi
bilan bog‘liq vogeani qo‘shimcha qiladi [Hiraviy 2014: 46-47].

Ko‘p yodga olingan Bobur mirzoning o‘zi hagida Muhammad Haydar mirzo
yozadi: “... Hutba va yorliglarda uni “Zahiriddin Muhammad Bobur” deb aytishdi va
vozishdi. Ammo u ko ‘proq Bobur podshoh nomi bilan mashhurdir... U turli go zal
fazilatlar, maqgtovga loyiq sifatlarga ega podshoh edi. Barcha sifatlari ichida shijoat va
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muruvvatpeshaligi ustun kelardi. Turkiy she’riyatda Mir Alisherdan keyin hech kim
uningchalik ko'p yozmagan. U turkiyda ajoyib totli devon tartib bergan...” [Haydar,
2010: 250].

Nisoriy tazkirasida shunday keltiradi: “Bobur podshohning fazilatlari bisyor va
kamolotlari beshumordir. Aruz bo ‘yicha yozgan risolasi bir dengizdurkim, ichi to‘la
javohiru durdona, figh masalalarini dag‘ bir risolada mubayyan qilgankim,
yozg ‘uvchisi donishmandligidin bir nishona. Turkiy va forsiyda yaxshi she rlari bor...”
[Nisoriy, 1993: 53].

Faxriy esa shunday yozadi: “Umarshayx mirzo farzandi edi va Amir Temur
Sohibgironning majid avlodi sultonlaridandir. Undan keyin fahmu farosat va shamshir
zarbida Sulton Husayn mirzoga teng podshoh yo ‘q edi... Va musiqa ilmida benazir edi.
Va turkiy va forsiy ash’orda va aruz va qofiyada yuksak mahorati bor edi...” [Hiraviy,
2014: 65].

Demakki, mana shunday o‘rinlarda turli ijodkorlarning shaxsiyatiga
munaqgqidlarning turlicha munosabatlarini ham ko‘rish mumkin. Albatta, har bir muallif
0°‘z mavqei darajasi va tafakkur doirasidan kelib chiqib baho beradi. Masalan, Navoiy,
Davlatshoh va Bobur Temuriylarni ichdan yaxshi bilishgan. O‘zlari yozayotgan
mirzolar bilan ko‘rishgan, muloqotda bo‘lgan, insoniy sifatlarini ham sinovdan
o‘tkazishgan. Biroq, ularning jamiyatdagi mavqei vasf etilayotgan mirzolarga turlicha
munosabatda bo‘lishni ham taqozo qiladi.

Aytaylik, Navoiy Sulton Husaynga har gancha yaqin bo‘lib, arbob sifatidagi
o‘rni yuqori bo‘lsa ham ayrim masalalarda mirzolar haqida jim bo‘lishni yoki bor
narsani ham e’tirof etmaslikni afzal biladi.

Davlatshohning esa mansabi ham, mavgei ham Navoiydan ancha past edi.
Shuning uchun u deyarli tangidiy mulohazani tilga olmaydi. Fagat, Sulton Xalilning

xazinani sarf qilishdagi tiyigsizligi kabi o‘rinlarni hikoyatlar yordamida ishoralarda
berib ketadi.

Zahiriddin Bobur esa o°zi ham temuriyzoda va hukmdor. Asar yozishda, aynigsa
kishilar yoki ijodkorlarga baho berishda fagat o‘z bilimi, tajribasi va dunyogarashidan
kelib chiqibgina baho beradi. O‘zgalar fikri bilan bo‘lishish yoki kimgadir qaramlik
tuyg‘ulari undan butkul begona. Shuning uchun u uslubda ham, bayonda ham mutlaq
erkin yo‘l tutadi.

Shu bilan birga, ta’kidlangan mualliflardan Navoiy va Bobur Temuriy
ijodkorlarning turkiy tilda yozib-yozmasligiga alohida e’tiborni qaratishgan. Aytish
zarurki, bu jihat ular uchun juda muhim faktor edi.

Alisher Navoiy mazkur tazkirasida 459 ta shoir haqida ma’lumot bergan bo‘lsa,
ulardan atigi 41 nafari zullisonayn (ikki tilda yozuvchi) ijodkorlar bo‘lib, ularning 12
tasi Temuriy mirzolardir. (Ta’kidlash kerakki, bu sanog nomlari keltirilgan 22 nafar
mirzodan 12 tasini, ya’ni yarmidan ortig‘i 60% ini tashkil giladi.) Misol uchun, Navoiy
Shohrux mirzodan keyinoq Abubakr va Sulton Iskandar mirzolarning ijodkorligini
baholayotib, ularning tuyuglaridan namuna keltiradi va “turkonaroq” deya ta’riflaydi.
Boshga mirzolarning ham turkiy tilda ijod qilganiga alohida urg‘u bergani holda,
samimiy izhorini bayon gilib ketadi. Bobur ham “Vaqoye” sahifalaridagi Temuriy
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qarindoshlarining turkiy tilga rag‘bat bilan yondashganini alohida yozib o‘tadi (Shoh
G‘arib, Sulton Mas’ud kabi).

Bundan tashqgari, Navoiy “Muhokamat-ul-lug‘atayn” asarida o‘zining til
siyoatini anig va ravshan bayon etgan. Bu borada amalga oshirgan zahmatli ishlarini
ham alohida ta’kidlagan. U kuyinib shunday ta’kidlaydi: “...bu xalq orasidan paydo
bo‘lgan tab’ ahli salohiyat va tab’larini o ‘zga til bilan zohir gilmasalar erdi va agar
ikkala til birla aytur qobiliyatiari bo‘lsa, oz tillari bila ko ‘prak aytsalar erdi...”
[Navoiy, 2000: 23].

Xulosa / Sonug

Temuriylar davri va xususan Temriy mirzolarning adabiy shaxsiyatini
o‘rganishda yuqoridagi kabi kabi manbalarning o‘rni beqiyosdir. Oradan uch asr o‘tib
vengriyalik olim H.Vamberi ta’kidlagan edi: “Mir Alisher... o zining turk tilidagi
bitmas-tuganmas asarlari bilan, Eron adiblarining kamsitish va kulishlariga garshi turk
millati vakillarini chin galbidan mudofaa etish bilan barhayotlligida ham, vafotidan
so ‘ng ham vatandoshlarining buyuk hurmatiga sazovor bo ‘Idi” [Vamberi, 2019: 2, 33-
34].

Aytish mumkinki, o‘z tili turkiy bilan ko‘prak aytib o‘zgalarga namuna bo‘lish
va bu borada ko‘p yutuqglarga erishish Navoiy davrida ro‘yobga chiqgan edi. Boburning
0°zi ham davlatida bunga amal qildi. Aslan salohiyatli Temuriy mirzolarning ko‘p qismi
Navoiy o‘gitlariga amal qilishar, turkiy tilga rag‘bat ko‘rsatishar, davlat miqyosida ish
yuritishda turkiyga katta e’tibor berishar, ularga taqdim etilayotgan asarlarning aksari
ham turkiy tilda edi (masalan, Mirzo Ulug‘bekka bag‘ishlangan Sakkokiy gasidalari va
Shayx Ahmad Taroziyning “Funun-ul-balog‘a” asari).
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KANAVICE NAKISLARINDA GORULEN GEYIK MITi

Ozet

15000 yildir kesintisiz Tirk Kiiltir hayatinda 6nemli bir yer tutan geyik, kutsal olarak kabul
edilmistir. Geyik, antik ¢aglardan itibaren, Tiirk kiiltiiriiniin sekillendigi Iskit-Sibirya toplumlarinda kutsal
hayat agaci ile birlikte, yaratici tanrica olarak kabul edilmis, hayat agaci gibi hayatin ve 6liimiin kaynagi
olarak ta gorilmiistir. TUrk Kaynakli Kaya Resimleri’nde, Tirk mitolojisinde, efsanelerinde, sanatin her
alaninda ve inang sistemlerinde geyik figiirii ¢ok sik kullanilmistir. Tiirklerin hayatinda bu kadar 6nemli olan
geyik, erken donem Tiirk sanatini da derinden etkilemistir. Orta Asya Bozkirlarinda hayvanlarin sanat
eserlerinde kullanilmasindan dolayr Hayvan Uslubu adi verilen bir sanat tiirii ortaya cikmistir. Hayvan
Uslubunda en ¢ok kullanilan figiir de geyik figiirii olmustur. Orta Asya’dan Anadolu’ya kiiltiirel miras olarak
tasman geyik figiirii kanavige islemelerinde de siklikla kullanilmistir.

Bu calismada, yakin tarihe kadar akademik c¢alismalar igerisinde yer almamis kanavige
islemelerinden geyik figilirli kanavigeler arastirma konusu olarak segilmistir. Geyik figiirlii kanavigelerin
secilmesinde; kaya resimlerinde, mitlerde ve destanlar da geyik figiiriine siklikla yer verilmesi, sanat
eserlerinde 15000 yildir kullanilmis bir figlir olmasi ve geyige inang sisteminde bir¢ok anlamlarm yiiklenmesi
etkili olmustur. Ayni zamanda aga¢ ve kus figiirleri de geyikli islemelerde yer aldig1 i¢in bu iki figiiriin de
¢ozlimlemesi yapilmistir.

Sonug olarak; 15000 yildir hayatimizda olan geyik figiirti Tirk Kaynakli Kaya Resimleri, Mitolojiler
ve sanat eserleri ile iginde barindirdigi bilgi ve deneyimleri giiniimiize kadar ulastirmistir. Geyik, Tirk
mitolojisindeki hayvan sembolizminin en 6nemli yap: taslarindandir. Yiizyillar boyunca kiiltiire ve inanislara
sekil vermis, giinlimiize kadar kiiltiirimiizdeki izleri silinmemistir. Anadolu’da halen sevilen ve saygi duyulan
bir hayvan olan geyik Turk Mitolojisinde incelemeye deger 15000 yillik bir sembol olduguda ortaya ¢ikmustir.

Anahtar Kelimeler: Geyik, Mitoloji, Kanavige Nakisi, Kaya Resimleri
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THE MYTH OF DEER SEEN IN THE CROSS-STYLE EMBROIDERY

Abstract

Deer, which has an important place in Turkish cultural life for 15000 years, has been accepted as
sacred. Since ancient times, in Scythian-Siberian societies where Turkish culture was shaped, the deer was
regarded as the creator goddess, together with the sacred tree of life, and was seen as the source of life and
death like the tree of life. The deer figure has been used frequently in Turkish originated rock paintings,
Turkish mythology, legends, all fields of art and belief systems. The deer, which is so important in the lives of
the Turks, deeply influenced the early period Turkish art. A type of art called Animal Style has emerged in the
Central Asian Steppes due to the use of animals in works of art. The most used figure in Animal Style is deer
figure. The deer figure, which was carried from Central Asia to Anatolia as a cultural heritage, was also
frequently used in cross stitch embroidery.

In this study, deer-figured cross-stitches from cross-stitch embroidery, which have not been included
in academic studies until recently, have been chosen as a research subject. In selecting the deer-figured cross-
stitches; The deer figure is frequently used in rock paintings, myths and epics, its being a figure that has been
used in artworks for 15000 years, and the loading of many meanings in the deer belief system have been
effective. At the same time, since tree and bird figures are also included in deer embroidery, these two figures
have been analyzed.

As a result; The figure of the deer, which has been in our lives for 15000 years, has brought the
knowledge and experiences it contains with Turkish Originated Rock Paintings, Mythologies and works of art
to the present day. Deer is one of the most important building blocks of animal symbolism in Turkish
mythology. It has shaped culture and beliefs for centuries, and its traces in our culture have not been erased
until today. The deer, which is still a beloved and respected animal in Anatolia, has emerged as a 15000-year-
old symbol worth studying in Turkish Mythology.

Keywords: Deer, Mythology, Cross Stitch, Rock Paintings

1- Kaya Resimlerinde Geyik

Kaya iizerine levhalar, kaya resimleri, tas oymalar1 vb. kavramlara da karsilik gelen

Petroglif kelimesi, tas lizerine yapilan oyma anlami tagimaktadir. Oyma, dovme, kazima ve
boyama gibi ¢esitli tekniklerle islenen kaya resimleri, bulunduklar1 bolgelerin yazisiz
donemine ait 6nemli kiiltlir varliklarindandir (Gtiler 2020 s:34).
Yazili kaynaklara gore 5000 yil, kaya iistii resimlerine gore 15 bin yillik gecmise sahip olan
Turk kilttrlne ait olan kaya resimleri Demir tarafindan “TUrk Karakterli Kaya Resimleri”
olarak ifade edilmektedir. Demir, Sibirya’nin Irkuts bolgesinde yer alan Lena kaya
resimlerinin Rus Arkeolog’lar tarafindan M.O. 14-12 bin yillar1 arasinda ¢izildiginin tespit
edilmesini referans olarak almistir. Tarih boyunca Tirk kiiltiiriiniin disinda diger herhangi
bir kiiltiiriin yagsamadig1 bu yore, diger kiiltiirlerin etkisinden de uzaktir (Demir 2009 s:15).

Simdiye kadar tespit edilen Tiirk Karakterli Kaya Resimleri’nin yayilma alanlarini
ve smirlar, merkezi; Kazakistan, Cin, Mogolistan ve Rusya Federasyonu’nun sinirlar
icerisinde kalan Altaylar bolgesi ve Tanr1 Daglar1 ¢evresi, daha doguda Mogolistan, Biiyiik
Okyanus kenarlar1 ve Mangurya, Kazakistan, Kirgizistan, Tiirkmenistan, Ozbekistan,
Tacikistan, Nahcivan ve Azerbaycan, Hazar Denizi’nin kenarlar1 ve Kubistan, Ermenistan,
Giircistan, Arabistan, Iskandinav iilkeleri, Iskocya, Danimarka, Moldovya, Romanya,
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Macaristan (Transilvanya), Bulgaristan, Kosova, Almanya, Avusturya, italya, Fransa,
Ispanya ve Tiirkiye Tiirk karakterli kaya iizeri resim ve fiigiirlerin (petroglifler) bulundugu
iilkeler arasinda yer almaktadir. Ozetlenecek olursa Tiirk karakterli kaya iizeri resim ve
yazilarin Asya ve Avrupa kitasinin biiyiik boliimii ile Afrika’nin kuzeylerinde yaygin halde
gOrulmektedir. Tirk (Runik) alfabesinin de kaynagi olan kaya iizerine cizilen Tiirk
Karakterli Kaya Resimleri ve figiirler diinya iizerinde ¢ok genis bir alanda tespit edilmistir.
Bu durum aymi zamanda Tirklerin ve Tirk kiiltiiriiniin yayilma alanlarin1 da ortaya
koymaktadir (Demir 2009 s:16-17).

Ik ¢izimler, dogrudan dogadan alint1 yapilmus, bire bir resimlerdir. Sonralar1 evreni
ve kendini tanmima cabas1 basladikca, temasal ¢izimler ortaya c¢ikmustir. Insan-insan
iliskileri, insan-inang metaforu ve birlikte yapilmaya baslanan dinsel torene ait ¢izimler dir.
Bu ¢izimler arasinda hayvan resimleri (geyik, rengeyigi, ceylan, yabani sigir, at, domuz,
panter, kar leopari, pars, dag kegisi, koyun, deve, ayi, kartal, kaz, dag koyunu, kurt, ko pek),
insan ¢izimleri (boynuzlu insanlar ve samanlar) cinsel iligki sahneleri, kervanlar, dans eden
insanlar, dogum yapan kadmlar, ilkel arabalar, bu arabalarla esya tasiyanlar, hayvanlarla
cobanlar, ibadet eden insanlar, av sahneleri, savas tasvirleri ve bunlara bagli olarak hancer,
mizrak, ok, yay, zirh, kili¢ gibi silahlar, bazen bunlar1 kuganmis siivariler ¢izilmistir. Ayrica
cadir ya da ev seklinde ikametgahlar, suyun bol oldugu bolgelerde ise ilkel kayik resimleri
cizilmistir (Tasagil, 2007).

Tirk karakterli kaya resimlerinde en ¢ok geyik resmi ¢izilmistir. Orta Asya kaya
resimlerinde erken donem geyik tasvirlerinde, geyiklerin boynuzlar1 geriye dogru uzanarak
hayvan iislubuna uygun olarak yapildigi goriilmektedir. Yine av sahnesinde kosar halde
cizilen geyikler, olduk¢a narin ve gerce§ine uygun yapilmistir. Mogolistan bolgesinde
erken donem geyik motiflerinin varhigi fazladir. Yine burada ozellikle Tsagaan Gol,
Arhangay, Mandal Hayrhan, Altay ve Hangay Daglar1 ile Bayan Olgi kaya resimlerinde,
farkli donemlere ait binlerce geyik tasviri mevcuttur (Cagdas 2011 s:54).

Tirklerin kayalara ¢izdikleri hayvan resimleri sanat {riinii olarak goriilmiis ve

“Hayvan Uslubu” ad1 verilen tarza kaynaklik etmistir. Hayvan iislubunda en dzgiin ve en
cok gorulen motif geyik motifidir (Alp,2009:51).
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Gorsel-1 Gelisim donemlerine gore Kuzey ve Kuzeybati Mogolistan’da goriilen
petrogliflerin evrimi (Hoppal 2019 s:31).

Gorsel-2
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ve dag
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2007 s: 244)
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2- Mitolojide ve Efsanelerde Geyik

Mitoloji, Yunanca masal, hikaye demek olan mythos ile, s6z anlamma gelen logos
kelimelerinin birlesiminden olusmaktadir. Her toplumun, milletin, kavimlerin hatta geri
kalmis topluluklarin dahi kendine ait bir mitolojisi vardir. Tiirk, Misir, Yunan, Hint, Cin ya
da iran Mitolojileri bunlardan en ¢ok arastirilan ve iizerinde tartisilan kiiltiir olgularidir
(Can, 1997:17). Gegmisi ¢ok eski kadim zamanlara dayanan ve genis bir cografi alanda
etkinlik gosteren Tiirk Mitolojisinin gorsel kaynaklarma Tiirk Kaynakli Kaya Resimlerinde
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rastlariz. Yazil bilgilere ise Hun ve Goktiirk donemlerine ait Cin yilliklarinda ve Sasani
kaynaklarinda rastlamak miimkiindiir. 4. Yiizyilda meydana gelen biiyiik gb¢ler sonucunda
Bizans ve Latin kaynaklarinda da Tiirk mitolojisiyle ilgili bilgilere rastlanmaktadir.
Koruyucu ruhlar ve tiireyis mitleri temelinde olusan Tiirk mitolojisi Tek tanri inanci
cercevesinde geliserek hikayeler, destanlar ve yazili kaynaklar ile gliniimiize kadar
gelmistir (Bayat, 2007: 21)

Geyik, antik caglardan itibaren, Tiirk Kkiiltiiriiniin sekillendigi Iskit-Sibirya
toplumlarinda kutsal hayat agaci ile birlikte, yaratici tanriga olarak kabul edilmis, hayat
agaci gibi hayatin ve 6liimiin kaynagi olarak ta goriilmiistiir (Jacobson 1993:47). Arkeolojik
buluntulardaki geyik resimleri arkaik ¢aglarda kozmosun kokeni ve gelisimi ile
Ozdeslestirilmis, klanin baslangici ve bitisi olarak goriilmiistiir. Kutsal varliklar, nehirler ve
daglarda oldugu gibi baslangiclar, bitisler, dirilme/yenilenme hepsi geyik ile
Ozdeslestirilmis ve geyik hayvan ana olarak kabul edilmistir (Jacobson 1993: 47). Bazi
Turk boylar1 geyigi boy sembolii olarak kullanmistir (Aytas, 1999: 161). Tiireyis
efsanelerinin “Kutsal Ana’s1” olan geyik, olaganiistii 6zellikleri nedeniyle saygi gdsterilen
bir figiir olmustur (Mert, 2007: 233-254). Urkek yapis1, giizel gdzleri ve narin viicudu ile
sevgiliye de benzetilmistir (Y1lmaz,2011:232). Anlatilara gore Cengiz Hanmn atasi bir
bozkurt, onun karis1 ise beyaz bir geyiktir (Atnur, 2005:215). Tanriya ulasmada en 6nemli
ara¢ gorevini goren hayat agaci diinyanin merkezine kadar uzanir ve yer ile gok arasinda bir
merdivendir (Alp, 2009: 57). Bu agacim tepesinde tek veya cift bash kartal oturur. Tanr1
katinda, onun habercisi, kuvvet ve kudretin sembolii kartal, tanriya en yakin noktada yer
alir ve burada ruhlar kus bigiminde ucarlardi. (Mirzaoglu, 2005: 42). Geyigin yliksek, dalli
budakli boynuzlarmin ¢ogu kez “Ana Rahmi’ne benzetildigi bilinmektedir. Dolayisiyla
dogurganligin, gelisme evrelerinin, yeniden dogusun da simgesi konumundadir. Altay
Tirkleri de, ¢ocuklarin ruhlarmin dogmadan Once, kiigiik kuslar olarak hayat agacmnin
dallarinda dinlendigine inanirlardi (Gll, 1998: 46). Mitolojik bir ¢izimde geyigin ilizerine
konan kus yumurtayi, geyik boynuzlar1 da plesantay1 simgelemekte ve yumurtanin iginde
bir insan tasvir edilmektedir. Cocugu olmayan kadinlar geyik heykellerinin boynuzlarina
dilek bezleri baglamislar, bu bezlerin plesantaya yapisan asilanmis yumurta ile
iligkilendirmislerdir (Ates, 2002: 158). Hayat agacinin tiim vasiflarini tasiyan agag¢ ise elma
agacidir. Bu agag, sekiz dalli, ebedi, insanlar1 ve hayvanlar1 besleyen, tepesi goge, kokleri
Erlik’in mekanma inen, kahramanin evinin 6niinde bulunan bir agactir (Ergun, 2004, s.
242). Kisirlik ¢ceken kadinlar arasinda elma agacinin golgesine sigmip ondan medet umarak
¢ocuklarmnin olacagma dair inanist Manas Destani'nda anlatilmaktadir. Oyle ki Manas
destaninda Yakup Han’in esine “bir elmanin altina, giderek oynamadi” deyisi bu inanci
kuvvetlendirmektedir (Ogel, 2010: 474). Erken dénem magara resimlerinde avin, avcmin
istedigi gibi ge¢mesi, korkulan hayvanlardan korunma veya hayvan gicine sahip olma
istegi ile onlar1 taklit ettikleri onlarin suretine biiriindiikleri goriilmektedir (Coruhlu, 1995:
34).
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Gorsel-6 Bat1 Sibirya | M ’ J
Samoyedlerine gore « | GOrsel-7  Geyik | Gorsel-8  Yer ve

Hayat agacr” ile ay, boynuzlarma konan | gégiin  sembolii ¢

giines,  kuslar  ve | kus cizimi | Asya geyikleri (Ogel,
5:91) 5:223).

Kutsal sayilan hayvani suretine biirlinme davranisi Samanizm inancinda vardir. Geyik
samanin ikinci ruhudur. Samanlar torenlerde hayvan atalardan olan geyik suretine
biiriinmiiglerdir (Ogel, 2010: 29-40). Samanlarm senliklerde dldiirdiikleri geyigin postuna
biriinerek geyigin ruhunu geri ¢agirdiklar1 da yazili kaynaklarda yer almaktadir (Miilayim,
1994:174). Bu nedenle Saman elbiselerinde ya da davullarinda hayvan-ana olarak kabul
edilen geyigin boynuzu, kemigi, postu vb. pargalar1 temsili olarak kullanilmistir (Roux,
2005: 231). Samanizm'de yer alan sekil degistirme (metamorphose), cesitli yollarla
Islamiyet'e ve tarikatlara girmis, 6zellikle Bektasi geleneginde tasavvufi anlam tasiyarak
kullanilmistir. Haci1 Bektas, Abdal Musa gibi ulu kisiler geyik donuna girmislerdir. Orhan
Gazi'nin cagdas1 Geyikli Baba, tam bir geyik-insandir. Geyikli Baba, Abdal Musa'ya geyik
stitli sunarak onu da geyik tiirii ile akraba yapmistir. Dede-Kargin da geyik derisinden tag
giymistir (Bozkurt 1990: 131). Hayvanlarin yon bulma yetenekleri i¢cglduseldir ve insanlar
bunu olaganiistii bir gii¢ olarak kabul etmislerdir. Geyik, efsanelerde disi, beyaz, mavi ala
gibi renklerle tasvir edilen ve yol gdsterici koruyucu bir ruhtur (Kolcu, 2002: 204). “Geyik”
insanlara hem maddi hem manevi ve ¢ogunlukla bir yere ya da sevgiliye giden yolu
gosterir. Hunlara ait bir efsanede geyik yeni bir yurdun rehberidir. Dede Korkut
Hikayeleri’nde de Bamsi Beyrek’in Banu Cigek’in otagina bir geyik tarafindan getirilmesi
dile getirilmistir (Giirbiiz, 2016 :5). Rehber olan geyik, maddi baglamda belirli bir mekana
ya da sevgiliye giden yolu, manevi anlamda ise Islamiyet’e giden yolu gdstermektedir
(Ayan,2021:303). Geyik, Eski Tirk destan ve efsanclerinde av hayvani olarak da
avlanmistir. Oguz Kagan Destani’nda onlara zarar veren gergedani 6ldiirmek icin Oguz
Kagan’n bir geyigi avladigini ve gergedani yakalamak i¢in geyigi tuzak olarak kullandig1
anlatilmistr ~ (Ogel, 2010: 116). "Sigun-keyik"in bazi cinslerini vurmanin yasak olup
digerlerinin vurulmasmin ise hiikiimdarlara mahsus oldugu donemler de vardir. Goktiirk
kaganinin bir deniz ilahesi ile birlikte oldugunu ve bir av sirasinda ak bir geyigi vurdugu
icin ilahenin ona darildigmi, bu olaydan sonra da ak geyik avlamanin yasaklandig bilgisi
efsaneler ile giinimiize kadar gelmistir. (Esin, 1979: 126-138). Dede Korkut Hikayeleri’nde
gecen geyik avlarinin ise spor amagl yapilan avlar oldugundan bahsedilmistir. (Karadavut-
Yesildal, 2007: 104). Anadolu’da ise geyik avi mani, tiirkii ve efsanelerde kullanilmistir;
ancak Anadolu’da kutsal ve iyilik getiren bir hayvan olarak kabul edilen geyigin
avlanmasmin ugursuzluk getirecegine inanilmistir (Bonnefoy, 2000: 375). "Geyik Awi

105



Tiirkiisi"nde, bir geyigin daha dnce yavrusunu avlamis olan avcilarin tekrar geyik avina
ciktiklarinda, aralarinda nisanli olan bir genci pesine diistirdiigli, onu sarp kayaliklara
cektigi ve gen¢ avcmin kayaliklarda o6ldiigli anlatilmaktadir (Mirzaoglu, 2005: 36).
Anadolu’da bilinen “Alageyik Efsanesi” ve "Geyik Destan1" da Geyik Avi Tiirkiisii ile ayni
konuyu islemektedir. “Geyik avina biyol (bir kere) giden bir daha tovbe eder.” atasozii ve
alageyigin avcil Halil’i kayaliklardan agagi itmesi de geyik avinin ugursuzluk getirecegi
inanigin1 desteklemektedir (Yalman, 1977: 399). Afyon’da Sakalak Dede tiirbesinde
bulunan geyik boynuzunun sifa niyetiyle alinip kullanildigi bilinmektedir (Tanyu, 1967:
158). Geyik boynuzunun iyilestirici etkisinin disinda Anadolu’da nazar1 engelledigine de
inanilmakta ve geyik boynuzlar1 ev duvarlarina asilmaktadir (Karadavut-Yesildal, 2007:
109).
3- El Sanatlarinda Geyik

Bozkirlarda yasayan Tiirkler, kutsal saydiklar1 hayvan figiirlerini kaya resimlerine
cizmigler ve resimleri sembol olarak el sanatlarinda kullanmiglardir. Hayvanlarin sanat
eserlerinde kullanilmasindan dolayr “Hayvan Uslubu” adi verilen bir sanat tlr(i ortaya
cikmistir. Hun kurganlarinda; kemik, ahsap, altmn, giimiis, demir, tun¢ ve bunlarin
alasimlarindan olusan objeler ile kece, deri, yiin ve kiirk gibi malzemelerden yapilmis
eserler bulunmus bu eserler iizerine ise agwhkli olarak Hayvan Uslubu’nda motifler
islenmistir. Bu eserlere islenen rsimlerde ahsap oyma, aplike ve dokuma teknikleri
kullanmilmistir. Pazirik kurganinda, ahsaptan at arabasi ve geyik basi seklinde yapilmis bir
mask da bulunmustur (Cagdas 2011 s:13). Gokturk devrinde hikimdar armalarinda veya
damgalarinda geyik figiirleri kullanilmistir (Coruhlu, 1995: 36). At kosum takimlarinda,
kili¢ kabzalarinda, eyerlerde, mataralarda, insan viicuduna uygulanan dévmelerde geyik
figlirleri ustalikla resmedilmistir (Bilici, 1983: 20), pismis toprak eserlerde de geyik
figlrleri gorilmektedir (Otlu,2014: 26). Anadolu’da mezar taslarinda, yatir ve tiirbelerde
de geyik figiirleri goriilmektedir. Diinyanin en uzun ikinci suru olan Diyarbakir surlarinda
ve Diyarbakir ulu caminin ¢esitli yerlerinde geyik figiirlerine rastlanmistir (Arslan vd,
2017: 330). Geyik, Orta Asya bozkir sanatinin somutlasan kiiltiir mirasinda en giizel ve
zarif bir motif olarak hali, kilim gibi tekstil {iriinlerinde de yerini almistir (Aytas,1999:
161). Bu tekstil Grlnlerinden en bilineni Pazirik Kurganindan ¢ikarilan halidir. Kurgandan
cikartilan halida, halinin dis g¢ercevesinde siralanmis olarak goriilen geyikler realist bir
islipla resmedilmislerdir. Kegeler iizerine aplike edilerek islenmis hayvan miicadele
sahnelerinde genellikle geyik- kartal miicadelesi veya pars-geyik miicadelesi yer almistir
(Bale1, 2012: 39). Orta Asya Kiiltiiriiniin devami niteliginde yakin doneme kadar
Anadolu’da evlerin duvarlarinda geyikli duvar halilar1 kullanilmistir. Tiirklerin hayatinda
bu kadar énemli olan geyik, erken donem Tiirk sanatini derinden etkilemistir (Jacobson
1993: 246).
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)

Gorsel-10 Geyik ve | Gorsel-11
kartal  micadelesi | Metal geyik (Url-3) Gorsel-12 Eski bir geyikli duvar
(Url-3) halis1 (Y1lmaz,2020)

4- Kanavice Nakislarinda Geyik
Ne zaman ortaya ¢iktigi bilinmese de Orta Asya’da isleme sanatinin varligini gosteren cok
sayida eser bulunmustur (Siiriir, 1976: 8). Arastirmalarda Uygur hanlarinin yabanci elgileri
islemeli ortiilerle siislii tahtlarda kabul ettikleri belirtilmektedir. Bu durum isleme sanatmin
varligiin Orta Asya’da ¢ok eski tarihlere dayandiginin bir gostergesidir (Berker, 1981: 1).
Mogolistan'da Altay Daglari’'nda arkeologlar 2500 yil 6nce kiyafetleri ve atiyla birlikte
gomiilii bulunan kadin mezarindan pek ¢ok esya ile birlikte {lizeri islemeli bir deri ¢izmeyi
de glin yiiziine ¢ikartmiglardir (Url-4)

2500 YILLIK
PASIRIK

Gorsel 13 Mogolistan’ da bulunan en eski isleme 6rnegi (Url-4)

Tiirk el sanatlar1 igerisinde yer alan islemelerde ¢ok c¢esitli teknikler
kullanilmaktadir. Bu teknikler arasmma ge¢ donemde katilmis olan kanavige, cok eski
tarihlerden bu yana 6zellikle ¢eyizlik olarak yapilan zevkli ve gosterisli bir isleme tiirii
olmustur. Tiirklerde, 16. yilizyildan itibaren uygulanmaya baslanan kanavige, 19. yiizyildan
itibaren yaygimlasarak Anadolu Tiirk halk islemeleri igerisinde yerini almistir (Demirel,
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2016:382). 20. yiizyilda ise Anadolu’nun hemen her bdlgesinde ¢eyiz hazirlama gelenegi
cergevesinde en yaygin igne teknigi olarak kullanilmistir (Barista, 1997:45).

/@E@
e

Gorsel 14. Kanavigenin yapim teknigi (URL-5)

Kanavige nakisi, basit igne nakislar1 i¢erisinde yer almaktadir. Uygulandigi ylizeyde
capraz dikis goriintiisii veren kanavige nakisi, yatay veya dikey olarak tek renk veya birden
fazla rengin kullanilmasiyla sinrrlandirilmis desenin i¢ine uygulanmaktadir (Ozhan ve
Ozcan,2018:s ). Tiirk Dil Kurumu Biiyiik Tiirkce sozliigiinde; el isleri igin kullanilan seyrek
dokunmus keten bezi, bu bezin iizerine yapilan isleme, ¢uval olarak kullanilan kendirden
veya kenevirden yapilmis seyrek bez olarak tanimlamustir (URL-6).

Anadolu’da ozellikle ¢eyizlik olarak yapilan kanavigeler kaynagini c¢ogunlukla
dogadan almistir. Cigek kompozisyonlar1 kanavice islemelerinin temelini olusturmaktadir.
Nakiglarda hayvan figiirleri de siklikla kullanilmistir. Bu figiirler arasinda geyik, kus,
horoz, deve, at leylek vb. figiirler yaygindir. Bu ¢alisma da yakin tarihe kadar akademik
calismalar icerisinde yer almamis kanavice islemelerinden geyik figiirlii kanavigeler
secilmistir. Geyik figiirlii kanavigelerin se¢ilmesinde; kaya resimlerinde, mitlerde ve
destanlar da geyik figiiriine siklikla yer verilmesi, sanat eserlerinde 15000 yildir kullanilmis
bir figiir olmasi ve geyige inang sisteminde bir¢ok anlamlarin yiiklenmesi etkili olmustur.
Ayn1 zamanda aga¢ ve kus figurleri de geyikli islemelerde yer aldig1 igin bu iki figlrin de
coziimlemesi yapilmistir.

Caligmanin arka planinin olusturulabilmesi i¢in 6ncelikle konu ile ilgili literatlr
taramas1 yapilmistir. Karsilikli goriisme ve internet ortamindan geyik figiirlii kanavigeler
satin alma yoluyla ¢alismaya dahil edilmistir. Satin alinamayan islemelerin gorselleri arsiv
olarak kayit altina alinistir. Calisgmada toplam 26 adet kanavicge nakisi kayit altina alinarak
makalede yer verilmistir. Ayn1 zamanda bu ¢aligma ile koleksiyonda yer alan kanavige
nakiglar1 ile ilgili bilgiler yazili hale getirilerek isleme literatiiriine kazandirilmasi, ileride
hazirlanacak yeni drnekler i¢in kaynak olusturulmasi ve bdylece isleme kiiltiiriiniin gelecek
nesillere aktarilmasina katki saglanmasi da amaglanmustir.
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5- Bulgular ve Yorum

Bu makalede geyik figtrtinun Orta Asya kiiltiiriinden, Anadolu’ya kadar Tiirk Kulttrd
ve Sanati’na yansimalari, yeri, 6nemi ve tarihsel gelisimi lizerinde durulmustur. Geyik Tiirk
toplumunun yasayis bigiminde derin bir izler birakmis, soyun atasi olarak goriilmiis kutsal
bir hayvan olarak kabul edilmistir. Geyik sembolizminin Tlrk kultiriindeki yerinin bu
kadar saglam olmasi 15000 yildir geyik ile i¢ ige olmalarindan kaynaklanmaktadir. TUrk
kiiltir ve inaniglarina gore geyik, soyun atasidir ve tanridan kut alir. Turklerin dini
inaniglarinin tarih boyunca degismesine ragmen inandiklar1 hemen hemen biitiin dinlerin
mitolojisinde geyigin kutsal bir ruh veya figiir olarak var olmus olmasidir. Bundan dolay:
Orta Asya’dan itibaren siiregelen bazi inanislar zamanla kaybolmus olmasina ragmen,
geyigi Islam kiiltiirinde de degerli bir figiir olarak tanimlandig1 igin geyikle ve geyigin
kutsalligiyla ilgili inaniglarda ciddi bir degisikligin s6z konusu olmadigi goriilmektedir.
Anadolu kultirinde de yerini korumay1 basarmis olan geyige mimariden, giinliik yasama,
el sanalarindan edebiyata, dini inanglara kadar her alanda kendisine yer bulmustur. El
sanatlar1 icerisinde yer alan kanavigce islemelerinde de geyik figiirline siklikla yer
verilmistir. Geyik, mitolojik unsurlar ve inanclara paralel bir sekilde kanavice islemelerine
yansmustir. Islemelerde geyikler her zaman gergege uygun olarak islenmistir. Boynuzlar
cok dalli budakli olarak islenmistir. Cok dalli budakli boynuzlar hayat agaci ile
Ozdeslestirilmistir. Baz1 islemelerde geyigin boynuzuna ya da yaninda bulunan agaca
konmus kuslarda islemelerde goriilmektedir. Islemelerin ¢ogunda geyigin yaninda hayat
agaci bulunmaktadir.

Geyik ve Hayat Agaci

Orta Asya inaniginda tanriya ulasmada en onemli arag gorevini goren hayat agaci
diinyanin merkezine kadar uzanir ve yer ile gok arasinda bir merdivendir. Yerin ve gogiin
simgesi olan geyigin, ruhlar1 6teki diinyaya tasirken agaci merdiven olarak kullanmaktadir.
Kanavige igslemelerinin hepsinde yaratilis ve ilahi yolculuk inancina uygun olarak geyik ve
agac birlikte stilize edilmistir. 3-6-8-9-14 numarali kanavige islemelerinde, dogumun da
sembolil olan geyik yavrusu ile birlikte stilize edilmistir. Elma agaci, Tiirklerin 6telerden
beri bildigi ve ¢okca sevdigi bir agactir. Anadolu masallarinda gesitli motifler ile birlikte
elma agaci goriiliir. Elma, ziirriyetin de sembolidiir (Ergun, 2004, s. 243). Kisirlik ¢eken
kadinlar arasinda elma agacmim golgesine sigmip ondan medet umarak c¢ocuklarinin
olacagina dair inanis1 Manas Destani’nda anlatilmaktadir. Oyle ki Manas destaninda Yakup
Han’in esine “bir elmanin altina, giderek oynamadi” deyisi bu inanci kuvvetlendiriyor
(Ogel, 2010: 474). 14,20 ve 25 numarali kanavice islemelerinde geyikler ile birlikte elma
agaci meyveleri ile birlikte iglenmistir.

Cmar agact; nurun, aydinhigm, Tanr1 kutunun semboltdir (Ergun, 2004, s. 232)
Aileler ¢ocuklarmin uzun Omiirlii olmas1 ve nesillerinin kiyamet giiniine kadar devam
etmesi i¢in yeni dogan bebekleri adina ¢mar dikmiglerdir. 2- 6- 7- 8- 10- 13- 22 numaral
kanavice iglemelerinde geyikler ile birlikte ¢mar agaci stilize edilmistir. Bebek yastigi ve
karyola etegine bu agacin islenmesi inanigin geregi 6zellikle iglenmis oldugu agiktir. Servi
agaci da kutsal agag¢lardan birisidir. Servi agaci, uzun boyu ve daima yesil kalmasimdan
oturi  ebediyetin semboli olarak gorulmektedir. 1-13-14-21 numarali kanavige
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islemelerinde geyik ile birlikte stilize edilmistir. Sedir agac1 da Tiirklerce kutsal sayilmistir.
Bazi islemelerde Geyigin yiiksek, dalli budakli boynuzlarinin ¢ogu kez “Ana Rahmi’ne
benzetildigi bilinmektedir. Dolayisiyla dogurganligin, gelisme evrelerinin, yeniden
dogusun simgesi konumundadir. Cocugu olmayan kadmlar geyik heykellerinin
boynuzlarina dilek bezleri baglamislar, bu bezlerin plesantaya yapisan asilanmig yumurta
ile iliskilendirmislerdir. Geyik boynuzu ve agag ile arasinda kurulan paralellik nedeniyle
kutsal mekanlarda agaglara bez baglama gelenegi kisir kadinlarin ¢gocuk sahibi olabilmeleri
icin hala yapilmaktadir.
Geyik ve Kus Motifleri

Kanavige nakiglarinda goriilen bir diger mitolojik sembol ise geyikler ile birlikte goriilen
kuslardir. (Resim 3-5-10-9-10-11-12-19-21-25). Tiirklerce hemen hemen biitiin kuslar
kutsal sayilmistir. Kuslar Asya Mitolojisinde yumurtayi, kadini ve rahmi temsil etmektedir.
Mitolojik bir ¢izimde geyigin lizerine konan kus yumurtayi, geyik boynuzlar1 da plesantay1
simgelemekte ve yumurtanin ig¢inde bir insan tasvir edilmektedir (Ates, 2002: 158). 3
numarali kanavige islemesinde geyigin boynuzuna konmus bir ¢ift kus islenmistir. Kartal
figlirii hem inanis sistemlerinde sembol olarak hem de Tiirk sanatinin bir¢ok alaninda
stisleme 6gesi olarak kullanilmistir. Kartal ve diger yirtict kuslar hiikiimdar ya da beylerin
sembolii, glinesi, gilicii ve kudreti simgelemesinin yani sira, koruyucu ruhun ve adaletin de
simgesidir. Pazirik kurganindan ¢ikartilan pek ¢ok eserde geyik ve kartal birlikte sembolize
edilmistir.5 ve 12 numarali kanavige islemesinde geyikler ile birlikte kartal figurii
islenmistir. Isemelerde geyigin kartal karsisinda yere yatmis pozisyonda oldugu
gorulmektedir. Altay Tirkleri de, ¢ocuklarin ruhlarmm dogmadan O6nce, kiigiik kuslar
olarak hayat agacmnin dallarinda dinlendigine inanmuslardir (Bars, 2014: 385). 7-9-10-19-
20-21-25 numarali islemelerde agaglarin tlizerinde konmus kuslar islenmistir. Kiiclik
kuslarin islendigi kanavige nakiglar1 bebek yastigi, etek ve duvar halis1 olarak
kullanilmistir.  Nakiglarda geyikler ile goriilen kuslarin tesadiifen islenmedigi acikca
ortadadir. 4-5-12-21-26 numarali islemelerde goriilen geyiklerin boynuz sekilleri ve
duruslar1 Gorsel 2-3-4-5-7-8’de verilen ve Orta Asya’da bulunan geyik cizimleri ile buyuk
oranda benzerlik gdstermektedir.

Sonug olarak; 15000 yildir hayatimizda var olan geyik motifi Tiirk Kiiltiir hayatini
derinden etkilemis bir figiirdiir. Geyik, Turk mitolojisindeki hayvan sembolizminin en
onemli yapi1 taglarindandir. Aga¢ Ana ile birlikte yaratici tanriga ve soyun ata-anasi olarak
gorilmiistiir. "Geyik motifi" dogurganligim, sekil degistirmenin, geyik avlamanin
doguracagi aci sonuglarin, 6liimiin, yeniden dogusun, rehberligin, uzun 6mriin, sembolii
olarak kullanilmis ve gilinlimiize kadar gelmistir. Pek ¢ok sanat tiiriinde kullanilan geyik
figlirii kanavice nakislarinda da kullanilmistir. Anadolu kadmi kiiltiirel aktarimla gelen
geyik mitini kanavice nakislarina tasimistir. Bu nakislar1 bebek yastiklarimda bebegi icin,
karyola takimlarinda kendisi ve soyun devamini saglamada manevi ara¢ olarak gdrmiistiir.
Orta Asya’dan Anadolu’ya gelen ve Anadolu’da halen sevilen ve saygi duyulan bir hayvan
olan geyik vyiizyillar boyunca kiiltiire ve inaniglara sekil vermis, glnumize kadar
kiltarimuzdeki izleri silinmemistir. Anadolu’da halen sevilen ve saygi duyulan bir hayvan
olan geyik Tirk Mitolojisinde incelemeye deger 15000 yillik bir sembol olduguda ortaya
cikmistir. Anadolu ve Orta Asya Tiirk mitolojisi ve inanglarinda yer alan ve bugiin héla
Anadolu halkmm inaniglarinda yerini koruyan geyik figiiriiniin el sanatlar1 igerisinde daha
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fazla incelenmeli ve literatiire kaynak saglanmalidir. Yapilacak olan bu galismalar kilturel
mirasin devamlilig1 ve bilinirligi agisindan dnemlidir.
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ORTACAG iSLAM DUSUNCESIi TARIHINDE
ZAMAN KAVRAMINA BAKIS

OZET

Zaman genis bir anlayisidir, fizik, sosyoloji, ekonomi ve diger bilimlerde farkli bakimdan yaklagmiglar. Tiim
tarihi donemlerde bu kavram bilyiik deger tasimistir. Zaman siirenin, is ve hareketin ge¢digi asamani ifade eder.
Ku’ran-1  Kerim’de zaman kavrami saat, giin, ay, yil gibi gosterilmistir. Ortagag’da Islam diisiincesi tarihinde
diinyanin, evrenin yaratilis1 hakkinda meseleleri arastirarken zaman kavramma dikkat etmisler, zaman varlikla birge
arastirma konusudur. Dogu peripatetizminin ilk biiyiik temsilcisi, Mu’tezile mezhebine mensup Ebu Yusuf Yakub el-
Kindi (800-873), Esérilik mezhebinin kurucusu Ebu Hasan Eséri (873-935), Basra’da X. yiizyilda ortaya ¢ikmis
Ihvan-1 Safa felsefi cemiyetinin temsilcileri, Dogu peripatetikleri (messaileri) ve baska diisiiniirler zaman kavramini
kendilerine 6zgii acilardan degerlendirmisler. Boylece, Ortagag’da Islam diisiincesi tarihinde bilim adamlar ve
filozoflar zaman kavramina ait olduklar1 doktrinlere gore farkli bir bakis agisindan yaklagmislar.

Anahtar kelimeler: Ortagag, Islam Diisiincesi, Zaman, Din, Felsefe, Tarih

OVERVIEW TO THE CONCEPT OF TIME IN THE HISTORY OF
MEDIEVAL ISLAMIC THOUGHT

ABSTRACT

The concept of time is a wide and large understanding, which approached differently in physics, sociology,
economics, linguistics and other sciences. This concept continued to remain important throughout all historical
periods. In Quran, the concept of time is shown as hour, day, month and year. In the history of Medieval Islamic
thought, the concept of time was researched with being or existence, and drew attention while researching the issues
about the creation of the universe. The first major representative of eastern peripatetism, Mu’tazila Abu Yusuf Yakub
al-Kindi (800-873), the founder of the Ash’ari theology Abu al-Hasan al-Ash’ari (873-935), representatives of fhvan-1
Safa which was appeared in the 10th century in Basra, Eastern peripatetics and other thinkers are estimated the
concept of time from their own prism. Thus, in the history of Medieval Islamic thought, scientists and philosophers
was approached from a different prism to the concept of time.

Keywords: Middle Ages, Islamic Thought, The Concept Of Time, Religion, Philosophy, History.
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Giris

Islam aleminde olusan bilim, kiiltir ve felsefi fikirlerin diinya bilim ve medeniyeti tarihinde
onemli bir yeri vardir. Islam aleminde bilimin gelismesi bircok kesiflerin ortaya ¢ikmasma neden
olmustu. Bu kesiflerden biri de calar saattir. Soyle ki, Abbasi halifesi Harun er-Resid (786-809)
Kral Sarlman’a (768-814) calar saat hediye etmisti. Bu ise biitiin Avrupalilar1 hayrete diiglirmiistii.
Clinkii o zamana kadar Avrupalilar ¢alar saat gormemislerdi [Miiznib Olabbas, 1990: 34].

Filozof Nasireddin Muhammed Tusi (1201-1274) dunya bilim ve felsefesinin
zenginlesmesinde essiz katkilarda bulunmus biiyiik sahsiyettir. Nasireddin Tusi’nin 6nderliginde
inga edilmis Maraga rasathanesi tiim diinyada yaygin olup, sonraki yillarda bilimin gelismesine
biiyiik katkida bulunmustur.

Azerbaycan Milli Bilimler Akademisinin muhabir lyesi Zakir Memmedov’un kaynaklara
dayanarak gosterdigi bir olgu dikkat ¢ekir: 1266’da Nasireddin Tusi’nin yanina gelip, Maraga
rasathanesinde ¢alisan Azerbaycanli miihendis Kerimeddin Ebubekir Mahmud oglu Salmasi
kagidi halledib alinan hamurdan aletler ve cihazlar diizeltirmis. Kerimeddin Salmasi rasathanede
ic1 bos diinya modelini hazirlamis, onun {izerinde iklimlerin tasvirini vermisdi. Bu cografi globus
idi. Ama bilim diinyasinda saniyorlar ki, ilk cografi globus Alman cografyacis1 ve gezgini Martin
Behaim (1459-1507) tarafindan hazirlamistir [Mommoadov Zakir, 1983: 187].

Ortacag’da Islam diisiincesi tarihinde Dogu peripatetizmi (Messai okulu), Israkilik, SOffltk
(Tasavvuf), Fikih, Keldam ve b. akimlar mevcuttu. Bu akimlarin temsilcilerinin eserleri daha
sonraki yiizyillarda medeniyetin ilerleyisine biiytik etkisi vardir.

Ortacag’da Dogu felsefesi tarihinde ilmi felsefi talimlerin temsilcileri mevcudatin, maddi
ve manevi seyler diinyasimin yaranisini zaruri olarak meydana geldigini gostermisler. Burada onlar
diinyanin ilahi tarafindan yaratilmasi hakkinda hiikmiinii ileri siiren dini-felsefi akimlarm
temsilcilerinden farkli mevkiden ¢ikis ediyorlarda.

Prof.Dr. Zakir Memmedov yazmustir ki, Messailik akimmin temsilcilerinin  ontolojisi
mevcudatin mertebelerinin tek bir baslangigtan, ilk sebeb olan varlikdan meydana ¢iktigini
onaylayan Yeni Platonculuk emanasiya teorisine (Emanationism) dayanir. Messailik akimmnin
temsilcileri bu teorini ayrica tekrar etmemis, onu 06z teorisine uygun sekilde hazirlamislardir
[Mommadov Zakir, 1994: 72].

Dini bilimle fakih-miitekellimlerin, diinyevi bilimlor ise esasen messailerin ve israkilerin
eserlerinde ifade olunmustur. Ortagag’da Islam aleminde filozoflarin ve diistiniirlerin varlik
felsefesinde zaman kavramina biiyiik Gnem vermislor.

Bu ylizden ilk 6nce zaman kavramimna bilimlerin miinasebetinden bahsetmek gerektir.
Bundan sonra zamanla ilgili Ortacag diisiiniirlerinin bakiglarmni arastirmak olar.

1. Bilimlerde zaman kavrami

Zaman siirenin, i§ ve hareketin gectigi asamani ifade eder. Bu bakimdan zaman su gibi akip
gidiyor derler. Zaman 6l¢ii birimi gibi de kabul edilmistir.

Genellikle, birgok bilim dalinda bir kavram gibi zaman arastrma konusudur. Tiirkiye’nin
arastirmacisi ve yazart Orhan Hangerlioglu zamani, tiim varolanlarin bir birlerinin yerini alarak
zincirlendikleri sonsuz siire gibi takdim etmistir. O, zaman kavramini 1. Fizik, II. Toplumbilim
(Sosyoloji), III. Mantik, IV. Ruhbilim (Psikoloji), V. Dilbilim ve VI. Ekonomide arastirmistir.
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Fizikte zaman: tiim varolanlar1 iginde bulunduran siirsiz yeri dilegetiren uzay kavramiyla sikica
bagimli olarak 6zdegin varolma bigimlerinden baglicasini dile getirir.

Toplumbilimde zaman kavrami hakkinda Orhan Hangerlioglu Fransiz toplumbilimcisi Emile
Durkheim’in  (1858-1917) zaman {izerine diislincelerini gostermistir. Durkheim “zaman
kavraminin kaynagi toplum” oldugunu yazmaktadir: Zaman, Oyle bir soyut, kisilikdis
(Impersonnel) bir gergevedir ki yalmiz bireysel varligimizi degil, insanlig1 da sarar. Bu, dyle
smirsiz bir seydir ki orada biitiin siire (Duree) zihnin Oniine serilmis, olanakli bulunan biitiin
olgular da belli degismez isaret noktalarma gore yerlesmislerdir. Boyle orgiitlenen zaman, benim
zamanin degildir; bu, ayni uygarlhiga bagh biitiin insanlarin disiindiikleri nesnel bir zamandir....
Gergekten de gozlemler tanithiyor ki, zamana gore siralanan bu zorunlu isaret noktalari toplum
yasamindan almmustir. Giin, hafta, ay, yil, bolimleri hep belirli araliklarla kutlanan dinsel
torenleri, beyramlari, cesitli toplum torenlerini karsilar. Takvim hem kollektif eylemlerin ritmini

bildirir, hem de bu eylemlerin diizenini saglar. Uzay i¢in de bu bdyledir” [Hangerlioglu Orhan,
1976: 356-357].

Mantikta zaman kavrami Aristoteles’in bigimsel (formel) mantiginda on ulamdan (kategori)
biridir. Ruhbilim terimi olarak tepki zamanini, esdeyisle denegin bir uyariya karsilik verme
stiresini dilegetirir. Dilbilim terimi olarak eylemlerin belirttikleri geg¢mis, simdi ve gelecek
zamanlar1 dilegetirir: Geldi, gelmis, geliyor, gelecek, gelir gibi. Ekonomide zaman kavrami s6z
konusu oldugunda insan emegi kastedilir. Marks¢1 ekonomide zaman 6gesi ¢ok dnemlidir. Clinkii
insan emegi, zaman Olgiisiinden baska hi¢ bir dlciiyle Ol¢iilemez. Emegin niceligi (miktar1), ancak
emek harcama zamani’yla ol¢iiliir [Hangerlioglu Orhan,1976: 357].

Zaman “felsefe kavrami olarak: olus, gelip gecis, degisme ve siireklilik bigimi; doniisii
olmayan bir dogrultuda birbiri ardindan gitme. Zaman, siiriip giden dogru bir ¢izgi olarak
diisiiniilebilir; geriye dogru sonsuza degin uzanir (ge¢cmis), ayn1 zamanda ileriye dogru (gelecege)
akip gider” [ Akarsu Bedia, 1975: 191].

Tiirkiye’nin diisiiniirii Hilmi Ziya Ulken (1901-1974) varlik kavramini1 zaman kavramini ile
birlikte ag¢iklamistir. O, Antik Yunan filozoflarmin Parmenides, Platon ve Aristoteles’in
bakislarmi1 sunmustur. Parmenides smirli ve kiire bi¢ciminde “zamansiz ve degismesiz varlik”
fikrini ileri stirmiistiir. Eflatun “ezeli doniis” halinde kapali bir zaman kabul ediyordu. Aristo
zaman1 harekete irca etti: zaman onca hareketle, hareket de zamanla 6l¢ulir. Bu, bir nevi kisir
dongii ise de zaman kavramina bir dereceye kadar genislik verdi. Ancak hareketi de, zaman da
kuvveden fiile gegmeyle agikladi. O, Eflatun’un Fisagor’dan miilhem devreli (cyclique) zaman
fikrine gore bir ilerleme idi. Eflatun’un goriisiinde her sey mahvolduktan sonra yine eski yerine
donecektir. Zaman onda ruhlarin beden degistirmesi (metempsychose) fikrine bagh idi. Halbuki
boyle bir fikir ne ilim zihniyetine, ne metafizik diisiinceye uygundur. Kimse simdiye kadar ciddi
ve kontrolli olarak bdyle bir seyi tesbit etmemistir. Plotin’de zamansiz ve sonsuz varlik fikri
Parmenides’deki eksigi diizeltti: Zamansiz ve hareketsiz olan biitiin varlik nasil sonlu olabilir?
Anaximandros diizeltilmis olarak tekrar meydana ¢ikiyor [Ulken, 1968: 402].

Bu konuda Hilmi Ziya Ulken daha sonra yazmustir: Renaissance filozoflar1 (Bruno, de
Cusa) sonsuz fikrini canlandirdilar, fakat zaman fikrine cephe aldilar. Buna kars1 Orta Cag’da
Augustin yagsanmis zamanin ii¢ buudunun (ge¢mis - hal - gelecek) siibjektif olarak kurulusundan
hareketle zamansiz ve mutlak varhiga gectigi icin modern diisiinceye daha yakindir. Modern
felsefede Descartes ve cartesien’ler zaman fikrine deger vermediler. Yalniz Leibniz’de miiphem
olarak mekanin yaninda yer aldi. Mekanism alemi hareket ve uzamla agiklamay1 yeter gérdigi
icin her sey yine degismez varligin yarattig1 hareket diizeni olarak anlasildi. Eski felsefe boylece
positivisme’e kadar zamansiz varlik fikrini devam ettirdi [Ulken Hilmi Ziya, 1968: 402-403].
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Hilmi Ziya Ulken ilkcag ve Ortacag’da mevcut olan “varliksiz zaman” fikrinden de
bahsetmistir. Bu fikir Aristo’da, Farabi’de, yaradis doktrinini gelistiren Ortagag felsefelerinde
bosluk ve Dehr olarak goriiliiyor. Eflatun’daki izafi yokluk ile Demokrit’in atomlar arasinda
gordiigi “bosluk™ alem yaratilmadan onceki bosluk ve yokluk halinde devam etti. Bu yiizden bir
kisim Kelamcilar yaradis fikrini buna dayandirdidilar. “Yokluktan hi¢ bir sey ¢ikmaz”, “Yokluk
diisiiniilemez” yerine “yoktan varolma” (Creatio ex nihilo) dediler. Yunanlilar felsefeden once
Chronos’un (zaman) Cosmos’u (Alem) meydana getirdigini soyliyorlardi. Chronos alemi sekilsiz
ilk maddeden meydana getirmis oldugu icin yaratict degil yapici (Demiurgos) sayiliyordu. Fakat
Gok dinleri (Hristiyanlik ve islamlik) alemin yaratilmis oldugunu kabul ettikleri i¢in baslangici
olmiyan sekilsiz maddeyi kaldirdilar. Baglangic1 olmayan yalniz biitiin varliklarin kendisinden
¢iktig1 sonsuz varlik, Allahtir. Bu fikir varliksiz zaman fikrinin reddi demektir. Halbuki Batil-iller,
Dehriler, atomcular varligin bulunmadigi bir sonsuz boslugu, varliklarin kendisinden ¢iktigi
“Dehr”1, zaman1 savunmada devam ediyorlar ve bu soyut kavrama sonsuzluk veriyorlardi. Fakat
zamansiz varligin duyu sezgisi ve diisiince ile kavranmasi miimkiin olmadig1 gibi, varliksiz
zamanin da bu araglarla kavranmas1 miimkiin degildir [Ulken, 1968: 403].

“Varliks1z zaman” fikrinin Aristo’nun hareketten ¢ikardigi zaman fikriniden beri ilmi
bakimdan bu en miihim ilerleme idi. Yalniz arada Ebu’l -Berekat’in daha XIII. ylizyilda Aristocu
zaman fikrini tenkit ederek bir takim kars1 kanitlarla hareketin bulunmadig1 bir ‘alemde zamanin
stire (duree) olarak anlasilmas1 gerektigini soylemesi (Bat1 diinyasinca bilinmeyen) miithim bir
yenilikdir. Bu yenilik yalniz hareket yerine siirenin konmasmda degil, zamanin Aristo’da ve
Kant’da oldugu gibi duyu sezgisinden ¢ikarilacak yerde bir kavram olarak isbat edilmesinde idi.
Zaman gozlem ve tecriibe ile elde edilmez, diisiiniiliir. Duyarliga degil, zihne aittir [Ulken, 1968:
404].

Ingiliz matematik¢i, filozof Isaac Newton’un bakislar1 ile ilgili onun 6grencisi ve
savunucusu filozof, ilahiyat¢1 Samuel Clarke’in (1675-1729) Alman filozofu ve matematikgisi
Gottfried Wilhelm Leibniz (1646-1716) ile yazigsmalar1 tarihte iyi bilinmektedir. Bu anlamda
Hilmi Ziya Ulken Leibniz’in 1716°da Clarke’a yazdig1 mektuplardan birini hatirlatiyor, bu
mektupta Leibniz kendi relationnel zaman goriisiinii acikliyor ve bunu sebeplik fikrine
dayandiriyordu.

Nitekim Leibniz de zaman1 sebeplik fikrinden ¢ikarirken bir kavram olarak diisiiniiyordu:
zaman vakalarm siralanmasini1 saglayan ve onlardan 6nce gelen bir suurdur. Fakat bu Newton’un
farzettigi gibi mutlak bir cevher degil, bir miinasebet suurudur. Vakalar arasinda ardardalik
minasebeti vardir. Zaman vakalarin siralanmasindan dogar. Bu miinasebet her tiirlii referans
sisteminden bagimsizdir. Bunun i¢in Leibniz’in zaman goriisii relativiste degil, relationnel dir.
Leibniz, Bourguet’ye bir mektubunda “mekanin noktalar1 arasinda hi¢ bir mantiki éncelik yoktur.
Halbuki bir lahza bagka bir lahzadan yalniz zaman bakimindan degil, mantik¢a da oncedir” diyor
[Ulken, 1968: 403-404].

Zaman genis bir kavramdir ve tiim tarihi donemlerde biiyiik deger tasimistir. Ortagag’da
Islam diisiincesi tarihinde diinyanin, evrenin yaratiligt hakkinda meseleleri arastirirken zaman
kavrama dikkat etmisler, zaman varlikla birlikte arastirma konusu olmustur.

2. Ortacag’da Dogu filozoflarin ve diisiiniirlerin zaman kavramina bakislari

Islim dininin mukaddes kitabi1 Ku’ran-1 Kerim’de zaman kavrammdan bahsedilmistir.
Ku’ran’in Allahin Kudretini gosteren Bakara Suresinin 259 Ayetinde: “Catilar1 ¢okmiis, duvarlar
kirilmis bir koy tarafindan gegen kisinin hikayesinde sdylendigi gibi o kisi “Allah bu koyi
Oliimiinden sonra nasil diriltecekmis?”, sormustur. Bu durumda, Allah onu yiiz yil 6lii birakti,
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sonra dirilderek ondan sordu: “Ne kadar uyudun?” O: “Bir giin, belki, bir giinden daha az”, cevab
vermis. Allah ona: “Belki, yliz y1l uyudun, yiyecegine ve icecegine bak, heniiz bozulmamis. Bir de
esegine bak! Seni insanlara ibret olmasi i¢in bdyle yaptik. Simdi esegin kemiklerine bak,
kemikleri nasil birbirile birlestirir, sonra da onlara et giydiriyoruz? — dedi. O, kendisine bunlar
belli oldukda dedi: “Artik biliyorum ki Allah herseye gii¢ yetirendir’” [Quran, 1997: 44].

Kehf Suresinde zaman kavrami hakkinda belirtilmistir: “Biz onlar1 magarada yillarla (ii¢ yiiz
dokuz yil) uykuya verdik (11). Sonra iki kabileden (miiminlerden ve kafirlerden) hangisinin
onlarin (magarada) kaldiklar siireyi daha iyi hesap ettigini belirtmek i¢in onlar1 uyandirdik (12)”
[Quran, 1997: 295].

Ku’ran-1 Kerimin Miiminun Suresinde zaman kavrami insanin yeryiiziindeki hayati ile ilgili
gosterilmistir: Allah kiyamet giinii kafirlere boyle buyuracak: “Yeryliziinde yil sayis1 olarak ne
kadar kaldmiz?” (112). Onlar: “Bir giin, ya da bir giinlin birazi, her durumda, sayanlardan
(insanlarin emellerini sayan meleklerden) sor” — cevap verecekler (113). Allah buyuracak: “Eger
(hakikati) bilseydiniz, siz (orada), ¢cok az (zaman) kaldiniz! (Diinya hayat: ahiret hayati ile
karsilastirildiginda ¢ok kisadir). (114)” [Quran, 1997: 350].

Mearic Suresinde zaman kavrami hakkinda belirtilmistir: “Melekler ve Ruh (Cebrail), Onun
dergah-1 ilahiyesine (diinya ile Kkarsilastirildiginda) siiresi elli bin yil olan bir giinde
¢ikabilmektedir (4)” [Quran, 1997: 569].

Boylece, Ku’ran-1 Kerim’in Bakara Suresinde, Yunus Suresinde, Isra Suresinde, Hac
Suresinde, Miininun Suresinde, Secde Suresinde, Mearic Suresinde ve baskalarinda zaman
kavrami saat, giin, ay, yil gibi degerlendirilir.

Misliman Dogu Ulkelerinde Ortagag’da hem dini, hem de dlnyevi (sekiler) bililmlor
gelismisti. Ortacag’da IslAm diisiincesi tarihinde filozoflarin ve diisiiniirlerin zaman kavrami
iizerine bakiglarini arastirmagin biiyilk 6nemi vardir. Bu tarihi donemde bilim insanlar1 zamana
cesitli agidan yanasmuslar. Ebu Yusuf Yakub ibn ishak el-Kindi’nin (800-873), Ebu Hasan Ali ibn
Ismail el-Esari (873-935), ihvan-1 Safa felsefi cemiyetinin, Dogu peripatetiklerinin (messailerin)
zaman kavramina bakislar1 felsefe tarihinde 6nemli tetkikat objelerindendir.

Dogu peripatetizminin ilk biiyiik temsilcisi, mu’tezile Ebu Yusuf Yakub el-Kindi tim billim
alaninda degerli eserlerine gore ansiklopedik bilim adami olarak biiyiik {in kazanmisti. Onun
eserleri miisliiman {ilkelerinde 6rnek olmus, XI. yiizyildan itibaren Latince’ye c¢evrilmis ve
Avrupa’da genis yayilmistir.

Ebu Yusuf Yakub el-Kindi peripatetizmi yaratici bir sekilde teblig eden ilk Arap filozofudur.
Onun “flIk felsefe” (“el-Felsefet al-ula”) kitabinda Ilk sebep hakkinda ilim ilk felsefe olarak
adlandirilmistir. Ciinkii diger felsefenin tiimii onun bilgisindedir. Demek ki bu sebep serefde bir
ilkdir, cinsde bir ilkdir, tasarimda bir ilkdir (en muteber olarak bilinendir) ve zamanda bir ilkdir
(¢tinkii 0, zamanin sebepidir) [Kindi, 1999: 31-32].

Kindi’ye gore, eger hareket mevcuttursa gerektigi gibi cisim de mevcuttur. Eger cisim
mevcuttursa gerektigi gibi hareket de mevcuttur. Zaman hareketin oniine gegmez. O halde zaman
gerektigi gibi cismin Oniine gegmez. Ciinkii zaman sadece hareketledir. Hareketsiz bir cisim
yokdur, cisimsiz ise hareket yokdur. Cisim sadece bir strededir. Cismin siresi sadece hareket
mevcut olunca oluyor. Cunki cisim her zaman hareket halinde mevcuttur. Boylelikle, cismin
stiresi her zaman cismin gerekli 6zelligidir. Siirenin 6l¢lisii her zaman cismin gerekli 6zelligi olan
cismin hareketidir. Boylece cisim higbir vakit zamanin dniine gegmez.
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Kindi cisim, hareket ve zamanmi karsilastirmistir: Cisim, hareket ve zaman higbir vakit
birbirinin 6niine gegcmez. O halde sonsuz zaman olamaz: ¢tinkii akttiel olarak sonsuz ne kemiyet
ne de kemiyete sahip olan vardir. Her bir zaman aktiiel olarak sonludur. Cisim zamanin Oniine
gecmez. Evrenin cismi 6z ger¢ekligine gore sonsuz olamaz. Evrenin cisminin gercekligi gerektigi
gibi sonludu. Bundan dolay1 Evrenin cisminin ezeli olmasi1 miimkiin degildir [Kindi, 1999: 44].

“Cisim madde ve formadan olusmustur” fikrini 6ne siiren Kindi hareket ve zamandan
bahsetmistir: Hareket olmasaydi cisim olamazdi. Boylece, cisim ve hareket birbirinin Oniine
geemez. Zaman hareketten kaynaklaniyor. Ciinkii hareket bir degisikliktir. Degisim ise degisen
seyin miktarmin Ol¢iisiidiir. O halde hareket degisen seyin miktarmin Olgiisiidiir. Zaman ise
hareketle Olciilen donemdir. Her cismin siiresi vardir. Cismi hareketle dlgililen bir sure Oniine
gecmez. Boylelikle, cisim, hareket ve zaman gergekte birbirinin 0nline gegmez, onlar gergekte
birliktedir. Eger zaman aktiiel olarak sonludursa, cismin gergekligi gerektigi gibi sonludur [Kindi,
1999: 44-45].

Kindi zamanm ge¢misde ve gelecekde aktiiel olarak sonsuzlugunun imkansizligmimn
aciklamasmi vermistir: Zamanin her bir anindan 6nce boyle bir an var ki, ondan once anin
olmadig: bir ana, yani ondan dnce var olmayan bir an siiresine ¢ikiyor. Bagka tiirlii de olamaz.
Eger bagka tiirlii olabilseydi zamanin her anin arkasinda sonsuz bir an olurdu. O halde ebedi
varsayllmis bir zamana ¢ikiyor. Cilinkii ge¢miste olan sonsuzdan bu varsayilmis simdiki zamana
kadar olan miiddet, gelecek zamanda sonsuza dogru bu varsayilmig zamana esit olar. Eger
sonsuzdan smirli bir zamana kadar ne gectiginin bilinmesi durumunda, onda bu malum zamandan
sonsuz zamana kadar ne gectigi malumdursa, onda bu malum zamandan sonsuz zamana kadar

gectigi de malumdur. Bu durumda sonsuz sonlu olar. Bu ise miimkiin olmayan kars1 ¢ikmadir
[Kindi, 1999: 45].

Kindi cisim {izerine arastirma yaparken zaman kavramimi kullanmistir. Zaman sonsuz degil,
gerektigi gibi sonludan geliyor. Cismin siiresi sinirli degildir. Cismin siiresiz olmas1 miimkiin
degildir. O halde cismin gergekligi sonsuz degildir, cismin gergekligi sonludur. Cismin ezeli
olmas1 miimkiin degildir.

Diisiiniir zamanla ilgili diisiincelerine devam ederek yazmustir ki, aktiiel olarak, sonsuz
zamanin gelecegi var olamaz. Ciinkii gegmis zamanin, belli bir zamana kadar sonsuz olmasi eger
miimkiin degilse ve zamanlar birbirini takip ederse, o halde, belli sonlu zamana her seferinde bir
zaman  arttirildiginda artirilan belli bir zaman mecmusu belirlidir. Zaman kesintisiz
kemiyetdendir, yani ge¢mis ve gelecekle miisterek bir lahza vardir. Onun ortak ami ge¢mis
zamanin son sinir1 ve gelecek zamanin ilk sinir1 olan simdidir. Her bir belli bir zamanin iki sinir1
vardir: ilk smir, son sinir. Eger iki belirli zaman her ikisi i¢in ortak ayni1 smirla birlesirse, onda o
ikisinden her birinin kalan sinir1 belirlidir, malumdur [Kindi, 1999: 45-46].

Boylece, Kindi zaman kavramma selefleri gibi bakmistir. Bu anlamda o, zamani cisim ve
hareketle karsilastirmig, zamani gecmis ve gelecek gibi de arastirmigdir.

Ortagag Islam diisiincesi tarihinde kelam ekoliiniin de temsilcilerinin zaman kavrami
hakkinda goriislerini arasgtrmagm biiyliik 6nemi vardwr. Bu bakimdan Esari’nin zamanla ilgili
diistincelerine dikkat etmek gerektir.

Esarilik mezhebinin kurucusu Ebu Hasan Esari gencliginde mu’tezile mezhebinin

temsilcileri ile hemfikir olmus, onlarla tartigmalar yapmistir. Fakat sonra Ebu Hasan Esari
mu’tezile mezhebine karsi ¢ikmis, Esarilik mezhebini yaratmastir.
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Ebu Hasan Esari “Makalat al-islamiyyin ve ihtilaf al-miisellin” eserinde zamanm
gercekligine dair mutekellimlerin goriislerini agiklamistir. Mutekellimlerin bazilar1 “zaman isler
arasinda farktir. Bu isten ise arada olanin siirecidir. Her bir zamanla bir is gerceklesir
(Ebiilhiizeyl)”, baz1 mutekellimler “zamani goékyiiziiniin hareketi olarak kabul etmislerdir. Cilinkii
Allah-teala onlarin zamanini seyler igin tayin etmisdir (Ciibbai)” [Osori, 1999: 62].

Basra’da X. yiizyillda ortaya cikmis Ihvan-1 Safa felsefi cemiyetinin temsilcileri
diisiincelerini, bakislarmi 52 risalede ifade etmistir. Ihvan-1 Safa felsefi cemiyeti zaman
kavramindan, zamanimn mahiyetinden ansiklopedik kitaplarinda gostermislerdir. Onlar zamani
yillarin, aylarin, giinlerin, saatlerin yiiriiyiisii hesap yapanlarm oldugunu yazmislar. Thvan-1
Safa’ya gore zamanm bdliimlerinden en uzunu yillardir. Yillarin gegmisi ve gelecek olanlari
vardir. [Thvan-1 Safd “onlardan sadece tek bir yil var” yazarak, bu yilin da artik gegmis ve heniiz
gelmeyen bir ay1 oldugunu bildirmislerdir. Tek bir aym giinlerinden de Oylesi vardir ki, artik
gegcip, Oyleleri vardir ki, heniiz gelmeyibdir. Onlardan tek bir giin var, bu giiniin de saatlerinden
gecmisi ve gelecek olani vardir. Onlardan sadece tek bir saat vardir, bu saatin de boliimlerinden
oylesi var ki, artik gecti, digeri ise heniiz gelmeyibdir. Thvan-1 Safa cemiyeti buradan sonucuna
gelir ki, bununla zamanin asla bir varlig1 yoktur [Safliq Qardaslari, 1999: 90-91].

Ihvan-1 Safa ansiklopedik kitabinda zamanin ebediliyi ile ilgili meseleden bahsedilmistir.
Oyle ki, zamanm tamami giindiiz ve gecedir - yirmi dért saattir. O, Diinya’nin kendi etrafinda
siirekli olan devretmoasindon yirmi dort yerde mevcuttur. ihvan-1 Safa cemiyetine gore zaman Yer
cevresinde gece ve glindiiziin daim 6tiib gegmesinin tekrarini diisiinen herkesin nefsinde suretleri
hasil olan yillar, aylar, glinler ve saatler climlesinden baska bir sey degildir [Safliqg Qardaslari,
1999: 91-92].

Dogu peripatetikleri alemin ezeliyeti konusunda zaman kavramindan bahsediyorlar. Onlarin
bakislar1 mutekellimlerin mevkinden farkhidir. Miitekellimler yaratiliscilik teorisinden hareket
ederek Allah’m yaratmak bakismi islam mutaassipligiyla yorumluyor, Yaradan mahlukat1 6zgiir
irade ile yarattigini israrla soyliiyorlardi. Onlar Yaradani peripatetiklorin tabirindeki Vacib
varlikla, mahlukati ise miimkiin varlikla esitlesdirmir, Vacib varlikla miimkiin varlik ilk sebep ile
sonu¢ Orneginde alindig1 halde Yaradan ile mahlukat arasinda nedensellik iligkisi yoktur. Buradan
alemin ezeli olub olmadig1 miieyyenlesir. Miitekellimlere gére Yaradan ile mahlukat arasinda
zaman farki oldugu i¢in alem ezeli degildir. Peripatetik filozoflara gore ise Vacib varlikla
miimkiin varlik arasinda zaman farki olmadgi i¢in alem ezelidir.

Ibn Sina (980-1037) ve onun talebesi Behmenyar (993-1066) da ilk sebep ile sonugu, Vacib
varlikla miimkiin varlig1 zamanca birge kabul etmisler [Mommadov Zakir, 1994: 85].

Azerbaycan sairi ve diisiiniirii Muhammed Fuzuli (1483-1556) “Matlau’l-I’tikad” eserinde
bu husus hakkinda yazmistir: “Filozoflar demistir: alem kadimdir, ¢iinkii o, tam sebepden hemen
cikmistir. Bu yiizden de, ondan 6nce yokluk olmamalidir. Ciinkii ilkinlik zamanm olmasim talep
ediyor. Zaman ise yoklukla bir araya sigmayan mevcutluktur” [Fazuli, 1987: 45].

Nasireddin Muhammed Tusi insanin yaratilisgimi Ku’ran-1 Kerimin Ayetlerine istinaden
aciklamistir. Diisiinlir insan1 Allahin yeryliziindeki benzeri gibi karakterize ederek yazmistir:
Allah “kendine benzer yaratmak istedigi insanin mayasmi kirk tisul ile gelistire-gelistire, kirk kere
bir bicimden baska bigime, bir haldan diger bir hale diisiirdii, “Insanin balgigmi kirk giin kendi
elimle yogurdum” dedi”. Nasiruddin Tusi’ye gore Allah insan1 bagka varliklardan 6z {stiinliigiine
nazaran ayrrmigdir. Filozof Ku’ran-1 Kerimin “Biz insani en gilizel bicimdo yaratdik” Ayetine
uygun olarak yaziyordu: “Onda begenmege layik isaretler meydana ¢ikinca hicden yaranmislarin
en gizeli olan insan suretini (Allah) ona bahsetti”.
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Nasireddin Tusi insanin cismi tamamlandigdan sonra Allahin hilkmii ile onun ruha sahip
oldugunu belirtmistir: “Allah kendi omiri ile insana bir kere “ol!” demekle ruh verdi. “Bizim
emirimiz sadece bir kere verilir”, “ol!” emiri edilecek, goz acip kapayincaya kadar, belki ondan da
cabuk her sey hazir olur” [Tusi, 1980: 32].

Nasireddin Muhammed Tusi’ye gore Allah insan1 “yildan yila, giinden giine, belki de bir
lahzadan diger lahzaya bir dereceden diger dereceye, bir kattan diger kata kadar yiikseltmekle”
onu yaratilmiglarin en sereflisi yapmistir [Tusi, 1980: 32].

Boylelikle, Ortacag’da islam diisiincesi tarihinde bilim adamlar1 ve filozoflar zaman
kavramina ait olduklar1 doktrinlere gore farkli bir bakis agisindan yaklagmislar.

Sonug

Zaman kavramina cesitli bilimlerde farkli agilardan yaklasilmistir. Daha 6nce de belirtildigi
gibi zaman kavrami fizik, sosyoloji, mantik, psikoloji, dilbilim ve ekonomide kullanilmistir. Bu
ylizden zaman kavramina felsefi bakimindan yaklasilmasi gerektir. Ortagag’da Miisliiman Dogu
ulkelerinde Ebu Yusuf Yakub el-Kindi’nin, Ebu Hasan Esari’nin, Thvan-1 Safa felsefi cemiyetinin
temsilcilerinin, Dogu peripatetiklerinin zaman hakkinda bakiglarinin  arastirilmasmin biiytik
onemi vardir.

Hilmi Ziya Ulken Ortacag islam aleminin filozoflar1 gibi zaman kavramma varlik kavrami
ile birlikte bakmustir. Hilmi Ziya Ulken’e gdre mutlak olarak Varlik biitiin varolanlar1 i¢ine alir,
bas1 ve sonu yoktur, bu anlamda mutlak Varlik sonsuzdur. Diisiinlir buradan varligin 6ncesi ve
sonrasi olmadig1 i¢in gecmisi ve gelecegi de olamaz, dyle ise zamani yoktur kanaatina gelir.
Mutlak Varlik zamansiz varliktir. Biitiin izafi varliklar zamana baglidirlar. Fakat zaman da, bu
zamansiz varliga baghdir. Oyleyse zaman sonsuzlugun iginde bir kesit, sonsuzluga gore sonlunun
degisme Slciisiidiir [Ulken, 1968: 401-402].

Tarih boyunca zaman kavrami cgesitli felsefi ogretilerde arastirma konusu olmustur. Bu
anlamda filozoflarin ve distiniirlerin bakislar1 temelinde zaman kavramina tahirsel-felsefi
yaklasim onemlidir.
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UKTUCOJUET BA BAXT: AJABUETJIAP TAXJIUJIN

AHHOTAIUSA
Ma3zkyp TagKUKOTHUHI MaKcaau UKTUCOAUET Ba 0axT V¥pracumaru OOFIIUKJIUKHU Ypranuuiaup.
Y10y Makcaiia TalKuKoTa afabuEmnapHi TH3UMIIM TaxJ K yeynunan ¢ovnananwiran. Taxiamn dyné
baxtuépnuxk Mabsiaymornap bazacunan ypus oiarad MabiyMOTJIapra acociaHaad. TaxJinia HaTvKajgapura
Kypa, UKTHCOJMH YCHIII Ba 0aXT ypTacuaa TYFPUIAH-TYFPHU OOFIHKIHNK MaBXKY/I.

Kanur cy3nap: ukrucoquét, 6axt, anabuériiap TaxJjimim

ECONOMY AND HAPPINESS: LITERATURE ANALYSIS
Abstract

The aim of this study is to investigate the relationship between economy and happiness. | use the
systematic analysis of the literature. The analysis is based on findings from the World Happiness
Database. Results reveal that there is a direct link between economic growth and happiness.

Keywords: Economics, Happiness, Literature Analysis
Kupum

Mawmnakatnaru MKTHUCOAMM  Yeurn Ba 0axT ypracugaru OOFIMKIIMK HIMHUMA
anmabuérna SHr Kyn MyXxokama KWIMHaIUraH macananapiaaH Oupunup. by macana wik
oopa Easterlin (1974) tomonunan 1946-1970 iiwutapHu Kampad ojiraH MabIyMOTIIAp
acocugia UKTUCOAUET Ba OaxT(MEPIMK) opacuaard OOFIMKIMKHM TAIKUK KUJIHMHTaH.
TankukoTr 19 mamnakat, mry skxymnanad, Ocué, Adppuka Ba JlotTun Amepukanusr 11
MaMJIaKaTUJaH TYMJIaHTaH aHKeTa HaTIKajapura TasHagu. TaJKuKOT HaTKalapu
MaMJiakaT MYua JAapoMaj Ba 0axT opacuia mwxkoouil OormuKIuKHU Kaiia stran. AKII
MUCOJIMJIATY BaKTJIM KATOP MablIyMOTJIAPU aCOCHUJIATH HATXKaIap 3ca JapoMaj Ba 0axT
opacugard ce3wiapid OOFIUKIMK MaBXKyl SMacCIUTUHU KypcaTaau. baxtuépnuk
uktucoguétura “Easterlin mapamokcn” HOMH OWJIaH KUpPraH MasKyp TYIIyHYa BakT
YTHIIN OMJIaH UKTUCOAUN YCHIIl CyphaTh OaxTra ce3unapiu TabCUPHU KYpCcaTMaCIUTHHI
u3oxjaiau. Maskyp mapaJoKCHH CHHA0 KYpuIl Makcaauga Oup Heda oJumIiap
SMIUPUK TAAKUKOTIAp 0IUO OOpUITaH Ba Ma3Kyp TAAKUKOT HaTHKamapu Oup-OupuiaH
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dapknanamu(Stevenson and Wolfers 2008; Di Tella and MacCulloch 2008; Angeles
2011). dapkiap y3apo OOFIUKIMK KUCKAa €KM y30K Myagatiapja TYpJad HaTHxKaiap
kypcatumu Omian uzoxiaanaau. Clark, Frijters, and Shields (2008) map3y Oyiinya keHr
KaMpOBJIH aa0uETIIap TaXIWIM aCOCHJIA ApOMaJ] Ba CyOBEKTHB (PapOBOHIIMK Opacuia
WKOOMH OOFIMKIMK MaBXYMJIUTHHU aHHWKJIarad. by OOFmuKIMK macaiin® Oopuir
XYCYCHSITUIa 5ra SKAHJIMIM KA STHIraH. YTHII HKTHCOIMETH MaMIaKaTIapHia
Xa€THaH KOHMKMIIHUHI Yypradya pjapaxkacu AMMparm y3rapuinapHu SKKOJI akC
9TTUpaIH, Oy XoJIaT, allHUKCA, YTHUIN XapaCHIapUHT TH3UM OapKapOopJalliryHTa Kajaap
JacTIa0Ky YH HWUIMTHA Ky3aTHIa i,

lyHuHraek, MamJIakaTHUHT MKTUCOOUIN PHUBOXKJIAHTAHJIUIU JapakKaCUHUHT
KAMHAT 0axT Japakachra TabCHpU OyifMua HaTwkamap (apKiaHamgd. Y THII
UKTUCOAMETH MamJlakaTiapuiard WKTHCOAMM Ycumn Ba 0OaxT opacuaa MKOOHid
OOFNMKJIMK Ky3aTujca, WKTHUCOOUN JKUXATIaH TapakKud »TraH MamJjakaTiiapjaa
MKTUCOAMM YCUILIHUHT 0axTra ce3wiapiiv TabCUPH Kaila STHIManIu.

[y wykranm HazapaaH Ma3Kyp TaAKUKOTIA MaBXKyJ WIMUN anabuétiap
VpranwnuO, WKTUCOAMN ¥Ycuil Ba OaxT opacuaard OOFIMKIMK THU3UMIIMA TaxJIuI
KrmHa U, byHa uktrcoauit ycui Omnad OOFJIMK HATIKAIAp MIapXIaHaIu.

TagkKuKOT METOX0JIOTUACH

Maskyp TaaKUKOTAAa amaOuéTiIapHU TH3UMIIM TaX)IHWIA yCYIHAAH (oimamaHuITaH.
Tankukor Jlyné baxtuépnauk Mabiaymotrnap bazacupan ypuH oJiraH MabiyMoOTJiapra
acociaHa/u.

baxTuépuk HKTHCOAMETUTA OU/T ATA0METIAPHUHT TAHKUAHN TaXJIWIH
baxtuépnuk nkruconuéru Oyiinua MaBxya afaduETIIapHA UKKATA QXKPATUIIl MYMKHH:
e lkrucomuit ycum Ba OaxT opacuma cajOuil  OOFIIMKJIMKHU — aHUKJIaraH
agabuérnap
e lxrucomuit Yycum Ba OaxT opacuga WXKOOWH OOFIMKIMKHM —aHUKJIaraH
amabuérimap (l-xanBan).

Fischer (2008) 1972-2004 iinmnap yuyn AKIIgaru wkrucomuii ycuin Ba 6axT
Japakacu opacuaaru OoriaukiIukHM Yypranrad. 2003-2005 #Hmmiapga axoiad KOH
oomura SIMM, napxnapmaru mHoOatra ojuHraH xoJijaa, 1972-74 wwinapra HucOaTaH
1,8 OapaBap ¥ycran Oynummwra kapamaii, yprada OaxT mapakacuaa  Ce3uJIapiiu
y3rapmarad. Koppensuus HaTwxkamapu yprada 0axT Japaxkacu Ba »XoH Oommra SIMM
opacugaru canouii OornmuKnmMKHA Kypcaragu (r = —.07). TagkukoTga mapaJIoKCHHHT
aMaJMi HaTHXKacu siHa Oup OOp TEKIIMPWITaH, MapajoKc OOWIMK YI40BH cHdaTHaa
SIMMra acociaHTaHJIUTH, JCKUH KUIIWIAPHUHT (PApOBOHIMTHMHM YIIUAIIHUHT OKUJIOHA
€UMMHU BMacivura Hazapaa tyruiarad. SAMUM ypaura yi XyKajauru napomaju, 3pKak
JapoMaayd Ba ypTadya JgapoMajJl TapaJoKCHU WYKoTamu. by kypcarkwuimap OaxT
Japakacura mapajuiell paBHIIJa CeKHH omaau €ku macasau. bynman Ttamkapu, Oy
KypcaTkuuiap Mol (papoBOHIMK Ba MUJUIUN OaXT opacuaard MybTaIuil Ba XaKUKHMA
OOFNMKJIMKHU KYPCATHUILU KAl STUITaH.

Van Hemert, Van De Vijver, and Poortinga (2002) 1980-1987 itnmnapra ous 23
MaMJakaTAard ypraya HUKTHCOAMM Ycull Ba 0axT opacujgaru caiOuil OOFIHKIMK
MaBxKyumruau ucbotnaran (r =-.30 ns). TagkuKOT HATHIXKACH CTATUCTUK >KUXATIAH
axaMHsTra ora 3Mmac.
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Easterlin (2005) Snonusaa 1962-1987 itnmiapu opacuua ce3uiapiiv HKTHCOUH
VeI Kaij STHIWIIWTA Kapamail, 0axT xapaxxacu Y3rapuiicu3 KOJTaHWHH WITapu
cypamu. AKIllna 1972-2000 iinnnapuzaa sxon 6ommra SIMMM Ba GaxT mapaxkacu opacuaa
3an, CTATUCTHK KUXAT/IAH aXaMHUSATCU3 IMO3UTUB OOFJIMKIINK KAl dTHIITaH.

Bartolini (2009) 14 puBoxiaHraH Ba 5 pUBOXKJIaHAETTaH MaMJIaKaT MHCOJIMAA
VOKTUMOUWH KalmuTajl Ba CyOBEKTHB (DapOBOHJIMK OpAaCUIard TCHIACHIMSICHHN OaxoiaraH.
Koppensmustap  cyObekTB  (papoBOHIMK Ba k0oH Oommra AWM  opacumaru
Ooormuknukan  udomamaiigm Ba Oynma Easterlin va Angelescu (2009) ycymu
kymanwirad. Hatmwkanap Easterlin ycynmuau Tacamkiiad, y30K Myyiatia CyObEKTUB
(dhapoBonyHK Ba x0H Oomura AMM opacuma OOFIMKINK Ky3aTUIMACITUTHHHI KYpCaTraH.

Bjornskov (2014) Genrmmanrad Tawcupiap ycyiauaa xoH Oormra SUMuuHD
XaéTaH KOHMKHIITA HEeTaTHB TabcupH Ky3aTuiran (b =-.03 p <.01)

Ouweneel (1987) EBpona urtrdokuHuHTr 9 an3o-mamiakariapugara 1975-1986
vnnnapaaru AMM y3rapumnu Ba 0axT mapakacHUIard y3rapuil opacujaru OOFIMKINK
TaAKUK KWIMHTaH. TaakukoT HaTwkamapu bemsrus (r =-.30), Jaunus (r =-.30),
bupnamran  Kupommk (r =-.73), ®panmums (r =-.13), HWramus (r=-.28) Ba
JIrokcemOypr (r =-.19)ma SAVIM ¥y3rapummm Ba 0axT Japakacujard y3rapuiinra cajaouii
tabcupuHn Kypcatran.Stevenson and Wolfers (2008) Easterlin mapamgokcuan Kaiita
0axonab, OMp HeYa HWWUIMK MabIyMOTJIap acocuja KEHT Kyjaamja TaxXJIuil KWJTaH.
TagkuKOoT HaTIKamapu cyObeKTHB (papoBOHIIMK Ba koH Oormmra MM ypracuma aHWK
WKOOW OOFNMHMKIWMK OOpPIUTMHU KypcatraH. TamkukoTdmiap 0ol Mamiakatiapaard
CcyOBbeKTHB (DapOBOHIMKIA MablIyM HYKTaJaH CYHT YCHII Ky3aTHJIMACIUTH XaKuJaru
TUNOTe3acuIaH Kelnud YUKKAH XOJAa, TYWHUHUII HYKTaCUHU TEKIIMPUO, YHUHT MaBKy/l
SMACIIMTHHU Kaia STraH. MamiakaTgard aapoMajjiapiard Y3rapuil Ba CyOBEeKTHB
(hapOBOHJIMKHUHT Y3rapuilik OaxoJaHTaH/a, WKTUCOIUN Ycuill OaxT mapakKaCHHUHT
KYTapUIUIINIa TabCUP KWIMIIK uiarapu cypuirad. 1y owman oupra, bensrusiga (r = -
.34) wukTHcoaMii Ycum Ba CyOBeKTHB (DapOBOHJIMK OpacHaa HETaTUB OOFIUKINK
épurtumnran. Tagkukorna Janus (r =+.08), I'pemus (r = +.12), ®panuus (r = +.63),
Wpnaugus  (r = +.06)marn  ukTHcOoaMid ycuimn Ba (apOBOHIMK oOpacuaa MKOOWi
OOFJIMKJIMK KAl STUIITaH.

Ball and Chernova (2008) Easterlin mapagoKkCuH# TEKIITHPHUIIT MaKCaIUIa FOKOPH
JapoMaJiii KUIIWJIAPHUHT Yprada OaxT JapakacMHU AapoMajy MacT KaTJIaMHUHT
Ypraua OaxT fgapaxacu OunaH TakkociaraH. FOKopu — jmapoMauinap — Kam
JapoMajyiniapra HucOaTaH OaxT/IM SKAHJIMIHM Kaia STHIHO, 0axT mapakacuaaru ¢apk
CTaTUCTUK XUXaTAaH axamusTiu Ae0 Tomwirad (98%). MammakaTHUHT >KOH Oomiura
SIUM xuiimaTy 10KOpH Oyiica, MHAMBUIya1ap 0aXTIUPOK OVIUIIN, MYTJIOK JapoMajra
HUucOaTaH HUCOMI JapoMaJHUHT O0axT Japa)kacura TabCUPH IOKOPU JKAHIIUTHU
Ky3aTHJIIH.

Senik (2014) Espoma wumma OOIIKa MamiakaTia MCTHKOMAT KHIaéTraH
eBpOMaNHMKIap OWaH TaKKociaranma, QpaHily3lap SHT Xa€TOaH KOHUKHUII Japakacu
acr.

Bjarnskov, Gupta, and Pedersen (2008) 15 Espoma mamiakaTuga WKTHCOIUI
YCUIIl Te3NaHUINNTa TabCUP Ky3aTHica-ia, (papoBOHJIMKKA Tabcup KuiMaiinu(Beta = -
.09 ns). Kyurau mamnakatiap Owian conaumTupwiranaa, SIMMHUHT Te3 cypbatiapaa
YcHIly Ba AaBlaT XapaKaTJIapUHUHT YCUIIA (PapOBOHIMKKA WKOOUM TabCUP KUIAIH.

Bonasia Ba 6omk. (2018) EBpomanunr cakku3 mamiakaTHUHT eTtucuia 1980-
2013 #mmapura Ouja MabJIyMOTJIApU acoCHAa MKTHUCOAMK Ycuin Ba Yypraua Oaxr
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Japaxkacu opacuaa mkoOui OOFIUKIUK 60opauruau ucootnarad. 2008 ininmgaH KeMUHTH
MKTUCOIUM YCUIITHUHT 0aXT Japakacura TabCUPH Ce3usIapiid OPTraH.

Ovaska and Takashima (2006) 68 wmawmmakarra owuj 1990-2001 iumiapu
MabJIyMOTIIAPH aCOCHJAa UKTUCOIMU YCUIIl Ba 0aXT JapakacMHU YpraHuoO, >koH OoIlmra
AVMuusr iwimk yprava yeumm 3 maprta optumu €ku 3000 AKI  posmtapu
MUKAOpHUJIA KYyIIMMYa JapoMajra sra OViauimm xaéTaaHn KOHUKII JapaxacuHu 6.63 maH
6.68ra OpTUIINHU TAbMUHJIAIINHU KYypcaTraH.

Rodriguez-Pose and Maslauskaite (2012) tomonmpman Mapkasuii Ba Illapkuii
EBponanunr 10 mamnakatuaa Xa€rnaH KOHMKUII Ba »oH Oomwmra SAMIM opacuparu
OoormukuK ypranmirad. 1999 Ba 2008 iwmirn perpeccus HaTHXKajdapu >KOH OoImmra
SAVIM Ba Gaxt opacuaa WKOOMI OOFIIMKIUKHA Kaii aTran (Moc paBumiga b = +.05 p <
.001 Bab =+.02 p <.001).

Cheung (2018) 33 mammakatHuHr 1989 — 2012 iinsapra oux MabiIyMOTIApH
acocuaa xaétnaH KoHukuim Ba MM opacuma mwxoOuit KOppemsiuus MaBXyTHTH
kypcarran (r=+.19p < .01). Bakr Oyiinua ¥y3rapyBuMm TabCUpIap Ba MaMJIaKkaT
JTapaxacusiard oMusuIap dpTHOOpra onuHranaa,bAAVMHUHT OaxT mapa)kacura MKoOui
tabcupu Ky3aTuiaran(b = +.76 p <.001 Ba b = +.43 p <.001).

Ouweneel (1987) 1975-1986 i#innnapaa Hunepnanaus, Wpnanaus Ba FapOwii
I'epmanusga AWMMparun y3rapum Ba yprada OaxT papakacu ypracuga KOOt
OOFMMKIMK OOpJWIMHHM aHWKJIAaraH: HAaTWXKajlap Moc paBumia r =+.12, r=+.06 Ba
r=+.29 ra teHr.

Veenhoven and Hagerty (2006) AKIlIza wktucoamii ycumn Ba 0axT opacujia
3aud, JEKUH WKOOMN OOFIMKIUK OopiuruHu Kypcatrad. 1946-2004 iwmtapura own
MabiymoTiaap 0ol MamiakaTiapAa ypraya O0axT Japa)kacu macT Japakaja OIITaHuHHU,
(dakup mMamakatiapja HucOaTaH IOKOPUPOK OpTraHuHU kypcaramu. lllynunrnek, ymp
JABOMUIIUTH OpTraHu cababiau OaxTin XaéT WHILIapyd XaM OpTraHW KalJ STHIIAJIH.
1950-tiunnapnan Oepu  yprada OaxT Japakacu Ce3WIapAu Japakajaa OIITaHh
Ky3aTHJITaH.

Easterlin mapagokcu MamutakaTaard HMKTHCOJMM YCHIN KHINMJIAPHUHT YpTada
0axT mapakacuaa Ce3Wapii y3rapuiiapra cababd 0ynMacnurunu kypcarrad. by puxp
1970-tiunnapmaru = MabaymMoTiap  acocupa  éputuirad.  KelnHuanuk — Oaxrt
UKTUCOAUETUTA OHUJ MAabIYMOTIAPHUHI AaKCapuUsATH Ma3Kyp TE3UCHU paJl JTTraH.
Veenhoven tomonugan Jyné baxtuépnuk Mabsiaymotrnap basacuman ypun onran 67
MamiakaTaara 199 Bakmiu karop mabaymoTiapu SAVMHUHT Ycuim Ba XaaKIapHUHT
0axT gapaxkacu opacuaa OOFIMKIMK OOpJIUTHMHH KypcaTaau. AKCapusaT MamiKaTiiapiaa
UKTUCOAMET XaM, 0aXT Aapakacu XaMm OpPTraHu Ky3aTHJIIU: UKTUCOAUET KYHpPOK ycraH
MamJjiakatia yprada 0axT Japaxkacd XaM KYIpOK opTraHu Kysatuirad. Veenhoven
¢ukpuua, SANMparun 1%muk yeum, yprada Oaxt mapaxacumga 0,00335 nuk ycwira
onmu6 kemamu. Tymuk Oaxtra spumuim 60 ¥un gaBomuaa yprada 5% wuKTHcOAUN
YCHIIIHU Taad KUiau.

Fahey and Smyth (2004) tomonuan o6 OGopuITaH TaAKMKOT/IA JKOH OOIIHMra
SAVMra HucOaTaH HMKTHUCOAMH YCHUIMHWHT Xa€TJMaH KOHUKHINTAa TabCHUPHU KaMpPOK
SKaHJIUTUHU TabkuainanuO, 33 EBpomnana >xon Oommmura AVMMHUHT XaéTaaH KOHUKHILTA
KOOI TabCUPUHU KYPCATUIITaAH.

Helliwell et al. (2014) 157 mammakatma 2005-2012 inmiapaard »oH Oommra
SIMM axonu papOBOHIUTUTa HKOOUN TaAbCUPUHU aHUKJIAaraH. Myannudiap UKTHCOIUH
MaxCyJIJIOpIUK OpKadu OomKapyB cuU(aTHHUHT OaxTra TabCUPHHHM OaxojaraHjia,
koapduuuent 0,84 nan 0,74ra macaiiran. AmonaTiv OOLIKApYBHMHI Xa€T cudarura
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Tabcupu >koH Oommura SAMMHUHT Mabiym OHp KHCMH OpKadu HQOIaJaHTaH.
BomkapyBHUHT SIXIIWJIMTM MKTHUCOOUM TY3WIMII Ba XaXMura Ttabcup Kuinuo, MM
OusaH TabMHUHJIAHTaH (apOBOHIIMK JapakKaCHHU OMIMPHIITa UMKOH Oepanu.Koppymuus
MapakKaCUHUHT TACTIIUTH, WKTUMOHWHA XaB(CU3NUK, IOKOPH HWIIOHY, >KAMHSITHUHT
WCTaraH TOBAap Ba XW3MATIAPHH Xapuj KWIHII KOOWIMATHHH omupud, Mynodaa
XapaxaTJIapuHU acCauTUPAIN.

Baltatescu (2006) 2001-2005 i#immnapra oua EBpomanunr 27 mamiakaTuaard
XaéTaaH KOHUKUIIHM YpranraH. EBpoma uTTudoKkura sHrd ab30 OYiraH Ba HOM3O/I-
MamJlakaTiiaparu HWKTUCOMUM xoJjaT Oapkapop Oyimaca-ma, ClOBEHHS IOKOPU
cyOBeKkTHB (hapOBOHJIMK Japarkacura 3ra dKaHIurH Kaij stuirad. JKon Oommra MM
Oyiinua KypcaTkuuwiap Ba 0axT JapakacH JOUM XaM MOC paBHUIIAAa OOFJIMKJIUK
Ky3aTHIMAaraH. VICIaHWsiaH Talmkapyd YpTa ep JCHTH3M MaMIIAKaTIapUJard KOH
6omura AMM roxkopu Oynummra kapamail, cyObeKTUB (papoBOHIIMK Japakacu MacTAup.

Slag (2017) XKany6ouii Kopesna HucOuii 6axT Ha3apUsCUHU SMIUPUK TEKIIUPHO,
BaKT yTUIIM OWiiaH ypTauya OaxT Japa)kacuja OpPTHII Ky3aTWJITaHUHU WITapu Cypaju.
Makpoaapakaga UKTUCOAMM Ycuil Ba 0axT ypracuja WKOOWN OOFIHKINK Ky3aTHIIIH.
Mukponapakana 0axT Ba JapoMaj ypracuaa sHa-Ia Ky4wid OOFIMKINK Kau STUIIH.
Taxmumnap, Xany6uit Kopess axoJMCHHUHT Typjid XyCYCHSITJIapy Ba KHYHUK
rypyxjapuaa yrkawigd. Maskyp Tankukorna Easterlinuuar JKanyouit Kopesna
Xa€TaH KOHMKHII Ba MKTUCOIWHN Ycumn Oyiinya TaaKUKOTUAAH (apKiu yiapok O0axt
MabJIyMOTIapuiaH GoiiataHuiraH.

1-sxanBaj. MaB3yra ouJ HaTHKaJap pyixaTu

Myanandg HarTuka H30x Mamaakat/iiun
Beta =+ ns NuKkupo3nan onaun + I'epmanns 1980-2013
0.007 Hutap
NHKupo3aan kedun +
0.015
NHKupo3aan onauH + Janms 1980-2013
Beta=+p<.05 |0.095 Husnap
NHkupo3aan kel +
0.076
(Bonasia, NHKupo3aad onaus +.12 Wcnanus 1980-2013
Napolitano, | Beta=+s (05) innnap
u Spagnolo Wukupo3aan
2018) kerinn +.22(01)
NHKupo3aan o + Opanmus 1980-2013
Beta =+ ns 0.024 Hunap
Nukupo3nan kel  +
0.012
NHKupo3aaH onauH  + I'permst 1980-2013
Beta=+p< 0.284 Humnap
.001 Nukupo3aan ke  +
0.336
WNukupo3nan onaux + Wpnangus 1980-2013
Beta=+p<.05 | 0.068 (.05) Hwiap
Nukuposaan ke +
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0.132 (.01)

Wukuposnan ongun  +

Hranus 1980-2013

Beta=+p<.05 | 0.262 Hwap
Nukuposgan keimn  +
0.272
Wukupo3nan o + Hunepnannus, 1980-
Beta=+p< 0.214 2013 finnnap
.001 WNHkupo3naH ke +
0.212
[Mopryramms, 1980-
Beta = +.03 ns 2013 #imnmap
b=+.07 ns SAnonusa ypraua Snonus, 1958-1987
0axT/>k0H Oomura peasn nustap
(Easterlin SIMM
2005) b=+.01ns ypTaya 6axt/ sxoH 6ommra | AKII, 1972-2000
pean AUM AuIap
b=+58p<.01
VH itnnmk dapkiapu
b=+.11ns TaKKOCJIAaHTaH/a, YXIIaIl
Hatwxkanap (1970-iumiap,
1980-#mmap ..)
r=-.34 benbrus
r=+.08 Janus
r=+.12 ['penus
r=+.63 OpanIus
r=+.06 Wpnannus
r=+.10 Wranus
r=+.41 Hunepnanaus
r=+.45 bupnamran Kupomnik
r=+.21 FapOwuii ['epmanus
»KoH Oommmra MM Snonusa 1958-2007
b=+.24p<.05 | ¥y3rapummma ypraya 6axT
Japakacuiary y3rapuiil
(Stevenson u 6 OI;HHKHHK ysrap
Wolfers b Texmupuaan:
2008) - WIICU3IUK JapayKacH
- bukTHB y3rapunuiap
r=+.27 61 mamnakar, 1981-
2004
b=+.11ns 61 mammakar, 1981-
2004
r=+.70 61 mamnakar, 1981-
2004
b=+31p<.01 | xou 6omwmra SINUM 61 mamuakar, 1981-

y3rapumuaa ypraua 6axr
Japa)kacuiaru y3rapuii
OOFJIMKITNK

2004
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’k0H Ooumra UM

61 mamnakar, 1981-

b=+56p<.01 | Vy3rapummmaa ypraga 6axt | 2004
JlapaKacUIaru y3rapuii
OOFITUKIINK
b=+31p<.05 61 mamnakar, 1981-
2004
’KOH Oommmra SIMM 61 mamnakar, 1981-
r=+.30 y3rapummaa ypraua 6axt | 2004
JApAKACHIary y3rapHyIll
OOFITUKITNK
(EBpona urtuhoxkuHuHr 9
JIaBJIaTHAA BaKTra Kypa
KOPpEIsIIus)
Wunnapra Kypa xoH Kanyouit Kopes
b=+.54ns 6omura SANM 1981-2010
y3rapummaa ypradya 6axr
JAPAKACHUIATU y3rapHIll
b=+.17p<.05 | Mumnapra kypa xon Kanyouii Kopest
6ommra UM 1981-2010
y3rapummaa ypradya 6axr
JAPAKACHUIATU y3rapHIll
(Slag 2017) 18 émman kaTranap,
b=+2.6 ns Kanyowuii Kopest
2006-2015
b = +0.00006
b=+00p<.01 |Mummapra kypa  xoH
Oommra pean SUM
y3rapuiiuma Kanyowuit Kopes
¥praua Oaxt | 1981-2015
Japaxacuaard  y3rapuiil
(MK Ba CYHITH WHIITH OaxT
MabJIyMOTIapH bapku
OJIMH]IN )
Wunnapra Kypa soH
b=+.89p<.05 | 6ommura pean INUM
y3rapuiuna
Yypraya OaxT
Japa)xxacuiaru y3rapuiil
(MK Ba CYHITH WWITH OaxT
MabJIyMOTIapu hapKu
OJIMH/IN)
=-.07 1972-2004 itnnnap AKIII, 1972-2004
=-.01 2002 #iunnan Talmkapu AKIII,1972-2004
=-22 1972 itunnan Tamkapu AKIII, 1972-2004
r=-.16 1972 Ba 2002 finngan AKIII, 1972-2004
(FiSCher TalIKapu
2008)
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AWM y3rapummaa ypraya | AKII 1946-2004
b=+.00 ns 0axT mapakacuaaru
y3rapuin OOFJIUKJINK
(Veenhoven b=+.002
u Hagerty b =+.00 ns b=+0.002 AKII 1946-2004
2006) b=+.01p<.05 | b=+0.008 AKIII 1946-2004
b=+.02p<.05 | b=+0.016 AKIII 1946-2004

Manba:/[yné baxmuépaux Mavnymomnap bazacu maviymomnapu acocuda myannugp
uwnanmacu

XyJioca Ba Takjaudiap

Maskyp TanKuKOTAa HWKTUCOMUET Ba OaxT opacuigaru OOFIMKINK Oyitnda
KWJIMHTaH SMITMPUK TAAKUKOT HATWKATAPU TaX)IWJ KWIMHAW. TagKuKoTiIapaa O0axT
TYIIYHYACH CYOBEKTHB ()apOBOHJIMK Ba XaéTIaH KOHUKHWIN araMajapu OwiaH Oup
MabHOJIA KYJUIAHTAHJIUTH cababiii Ma3Kyp aTamaliap XaM HaTwkalapaa y3 aKCUHU
TorraH. Mas3yra oujn amabuérnap y3apo OOFIMKIMKHUHT WKOOWM &k canouii
OKAHJIMTUTA Kypa WKKWTa aXpaTuiraH. AmaOuérnap Tax)IMid WKTUCOAUET Ba OaxT
opacuia OOFIMKINK MaBXyIJIUTHHU TaCAUKIaiau. PUBOXIIaHTaH MamutakaTiap/a >KOH
oomura SMMHUHT MUKIOpY OPTHUIIH, OaXT Japakacuja >Kyaa KHUUK Y3rapuiira ojauo
Kenaau €Ky canomil OOFMMKIMKHU udoaa 3Taau. PuBokinaHa€Tran Mamiakartiapiaa
WKTHCOIUM YCHUII Ba OaXT Mapa)kacu opacuia Moo OOFITMKIINK Ky3aTHIITaH.
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SEYH HAMID-i VELi (SOMUNCU BABA) VE SILAHU’L-MURIDIN
ADLI ESERI

OZET

Seyh Hamid-i Veli, IX/XV. asrin 6ne ¢ikan sifilerinden biri olup Anadolu tasavvuf gelenegi agisindan 6nemli
bir isimdir. O, mistakil bir tarikat kurmamakla birlikte Anadolu’nun ilk Tirk tarikatt kabul edilen
Bayramiyye’nin kurucusu olan Haci Bayrdm-1 Veli’nin seyhidir. Bunun yaninda tarikatlarda bir negve olarak
bulunan “melamet” anlayigim1 mistakil bir tarikata doniistiiren silsilenin de Onciisii sayilir. Seyh Hamid-i Veli
sayica az olsa da eser telif eden sifilerdendir. Kendisine atfedilen ii¢ eseri vardir. Bunlar tasavvuf lisaniyla
yazilmis Serhi Hadis-i Erbain, Zikir Risalesi ve Sildhii’[-Miridin isimli eserleridir. Calismanin konusunu
olusturan ve okuz sayfalik dua, vird ve zikirlerinin yer aldig1 kiigiik bir risale olan Sildh:i’[-Miridin ’in mistakil
bir niishasina rastlanmis olmamakla birlikte, miiellif kendisi, Zikir Risalesi’nde Sildhii’l-Muridin adli bir dua
mecmuast da telif ettiginden bahsetmigtir. Nitekim Zikir Risdlesi’'nde dua faslinda dualarin en giizelinin Allah
tarafindan peygambere indirilen Kur’an oldugunu, sonra sahih senetlerle gelen alti1 hadis kitabindaki hadislerde
bildirilen dualar oldugunu sdylemis, bu dualarin hangileri oldugunu Sildhii’l-Miridin adli eserinde giizel bir
tertiple bildirdigini belirtmistir. Iste bu makalede ona atfedilen Sildhii ’I-Miiridin adli eser degerlendirilecektir.

Anahtar Kelimeler: Seyh Hamid-i Vell, Somuncu Baba, Zikir, Silahii’l Miiridin

THE WORK TITLED SEYH HAMID-i VELI (SOMUNCU BABA) AND
SILAHU'L-MURIDIN

ABSTRACT

Sheikh Hamid-i Veli is one of the prominent Sufis of the IX/XV. century and an important name in terms of
Anatolian Sufi tradition. He is the sheikh of Hac1 Bayram-1 Veli, the founder of Bayramiyye, which is accepted
as the first Turkish sect of Anatolia, although he did not establish an independent sect. In addition, he is consid-
ered the pioneer of the lineage that transforms the understanding of "melamet"”, which is found as a joy in sects,
into an independent sect. Sheikh Hamid-i Veli is one of the Sufis who wrote the work, even though he was few
in number. He has three works attributed to him. These are his works named Serhi Hadis-i Erbain, Zikir Risélesi
and Silahi'l-Miridin written in Sufi language. Although there is no separate copy of SilahU'l-Muridin, which is a
small treatise containing verses of prayer, vird and dhikr, which is the subject of study, since the author himself
has written a prayer magazine called Silahi'l-Miridin in the Zikir Treatise has mentioned as a matter of fact, he
said that the most beautiful prayers in the prayer chapter of the Dhikr Risale were the Qur'an revealed to the
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prophet by Allah, and the prayers reported in the hadiths in the six hadith books that came with sound docu-
ments. In this article, will be evaluated the work called Silahi'l-Mridin attributed to him.

Key Words: Sheikh Hamid-i Veli, Somuncu Baba, Zikir, Silahii’l Miiridin

Giris

VII/XIV-IX/XV. asirlar kiiltir ve medeniyet tarihimiz agisindan nemli gelismelerin
yasandig1, gerek dini-tasavvufi gerekse siyasi ve ictimai hareketliligin yogun oldugu miistesna
donemlerdir. Bu asirlarin hemen baglarinda Osmanli Devleti kurulmus, takip eden asrin
basinda ise siyasi olarak Fetret Devri denilen adeta dagilma seklinde tezahiir eden bir karmasa
yasanmistir. Bunun yaninda boylesi bir donemde benzer bir hareketlilik de tasavvufi diislince
hayatinda ger¢eklemistir. Her iki asirda yeni tarikatlarin kurulmasinin yaninda Anadolu’ya
daha onceden gelen tarikatlar tekkeleriyle, tarikat adab ve Gsulleriyle ilgili temel eserlerin
yazilmasi veya Onceden yazilan kimi eserlerin terciime ve serhlerinin yapilmasiyla kurumsal
bir yap1 kazanmistir. Dolayisiyla bu asirlar, tasavvufl diigsiincesinin gelismesi ve kurumsal bir
hlviyet kazanmasi yoniiyle olduk¢a kiymetlidir.

Anadolu sifiligi gibi kavramsal bir ifadenin i¢ini belki de en iyi dolduracak isimlerin bu
asirlarda yasadig1 goriilmektedir. Bu giin en yaygin olarak bilinen isimlerin genellikle bu asrin
sahsiyetleri olmasi bu iki asrin 6nemini gozler 6niine sermeye yeter. Bahsi gecen bu isimlerin
en bilindikleri arasinda Yunus Emre, Hact Bayram-1 Veli, Emir Sultan, Aksemseddin,
Esrefoglu Riimi, Abdullah-1 lahi gibi toplum hayatina dogrudan tesir eden ve ahali {izerinde
kalici izler birakan isimler yer alir.

VIII/XIV asrin ikinci yarist ile IX/XV. asrin ilk ¢eyreginde yasayan, daha ¢ok Somuncu
Baba namiyla taninan Seyh Hamid-i Veli, donemin en bilindik isimlerinden biridir. Seyh
Hamid-i Vell, boylesine hareketli iki asr1 gormiis yukarida zikredilen isimlerin bir kismiyla
goriismiis, bir kisminin seyhi olmus, bir kisminin da tasavvufi diisiince yapisina tesir etmistir.
Seyh Hamid-i Veli, en biiyiik eser olarak insani goérmiistiir. Bu nedenle o, eser yazmaktan
ziyade insan yetistirme anlayisiyla hareket etmistir. Bununla birlikte Seyh Hamid-i Veli az da
olsa eser telif eden sifilerdendir. Kendisine atfedilen {i¢ eseri vardir. Bunlar tasavvuf
lisantyla yazilmis Serhi Hadis-i Erbain, Zikir Risalesi ve Silahi’[-Miridin isimli eserleridir.

Yukarida belirtildigi gibi bu asirlarda tasavvufun temel meselelerine, 4dab ve erkdnina
dair eserler telif edilmistir. Bu telifattan biri de zikir ve vird eserleridir. Iste bu makalede,
Seyh Hamid-1 Veli’nin hayat1 ve eserleri ana hatlariyla ele alinacak ve zikir ve vird usuliinii
ele aldig1 Silahi’I-MUridin adl risalesi incelenecektir.

1. Somuncu Baba’nin Hayati:

Gergek adindan ¢ok “Somuncu Baba” namiyla bilinen Seyh Hamid-i Veli (6.
815/1412), kaynaklarin ¢oguna goére Kayseri’de diinyaya gelmistir. (Lamii Celebi, 2016:884;
La’lizade (yz), 128a; Hoca Sadettin, 1979: 2/79) Kaynaklarin ekserisi onun dogum yeri
olarak Kayseri’yi gosterse de farkli kayitlar da mevcuttur. Kimi kaynaklar onun dogum yeri
olarak Aksaray’t verirken kimisi Hoy sehrine isaret etmektedir. Pir Ali Aksardyi’nin
miiridlerinden Abdurrahman el Askerl onun dogum yerine iliskin Kayseri bilgisini paylasmaz.
Askeri, Mir’datii'I-Isk isimli eserinde Somuncu Baba’nin Aksaray’da dogdugunu kaydetmistir.
(Erunsal, 2003: 103-104) Sinasi Coruh ise dogum yeri konusunda bahsi gegen isimlerden ve
kaynaklardan farkli olarak dogum yeri olarak iran’in Giiney Azerbaycan bdlgesindeki Hoy
sehrini gostermektedir. (Coruh, ?: 111)

Seyh Hamid-1 Veli’nin dogum tarihiyle ilgili ¢esitli tarihler zikredilmektedir. Bunlardan
bazilar1 1324-25 (Coruh, ?: 93), 1330 (Akgundiz, 2009: 28), 1331 (Subasi, 2012: 73), 1349
(Dikici, 2017: 15; Alsan, 2012: 140; Ozcan, 2011: 3; Baser, 1995: 43; Usenmez, 2012: 232)

136



yillaridir. Sunu pesinen belirtelim ki bu tarihlerin hi¢ biri de simdilik kesin bir veriye
dayanmamaktadir. ilk iki tarihi verenler dyle goriiniiyor ki vefat tarihi bilindiginden ve bir
delile dayanmaksizin uzun yasadigi diistincesiyle seksen-doksan yillik 6miir bigmis ve geriye
yurutmeyle ilk iki tarihi kabul etmis olmalilar. Ancak kaynaklar Somuncu Baba’nin ne kadar
yasadigina dair kesin bir bilgi paylasmaz. Dolayisiyla bu iki tarih simdilik bulanikligin
korumaya devam edecek gibi goriinmektedir. Dogumuna dair verilen bir diger tarih ise yine
kesin bir veriye dayandirilmaksizin zikredilmektedir. Burada da muhtemeldir ki ilmi
seyahatleri, Hac1 Bayram-1 Veli ile bulugmasi, Bursa’ya gitmesi, Ulu Cami ingaatinda ekmek
dagitmasi ve nihayet caminin agilisinda hutbe irad etmesi gibi olay Oriintiisiinden yola ¢ikarak
bir sonuca varilmaya calisilmistir. Ote yandan Kayseri’de Haci Bayram-1 Veli ile bulusmasi,
oradan birlikte Bursa’ya gitmeleri ve orada ekmekgilikle ugrasmasi, hac yolculugu (1399) ve
oglu Yusuf Hakiki Baba’nin dogum tarihi (1400 civari) (Boz, 2009: 16; Kudret sefa Glimiis-
Deniz Glimiis, 2017: 447) dikkate alindiginda simdilik en makul tarih kaynaklarin ¢ogunun
uzerinde durdugu 1349 tarihidir.

Seyh Hamid-i Veli’nin gergek adiyla ilgili kesin bir sey sdylemek miimkiin olmasa da
miridi ve ¢agdasi olan ayni zamanda donemin &nemli stfilerinden kabul edilen Kemal
Ummi’nin bir mersiyesinde adiyla ilgili daha kesin bilgiye ulasmak miimkiin goriinmektedir.
Sahin’in, Kemal Ummi’den naklettigi mersiyede “Abdullah idi ismi, bu idi adet ii resmi/ Ki
hergiz diizmedi cismi, o canin miiteber kildi.” seklinde bahsedilmis, adinin Abdullah oldugu
(Sahin, 2017: 92) zikredilmistir. Bununla birlikte o, belgelerin ¢ogunda Seyh Hamid veya
Seyh Hamid-i Veli olarak gecmektedir. (BOA,(1133). IE.EV. 66/7122; BOA.(1133).
AE.SAMD. Ill. 45/4491; BOA. (1210. SB. 1/6) Ancak, gerck tabakat kitaplar1 gerekse diger
belgelerde gecen Hamid-i Kayseri, Hamiduddin-i ibn-i Musa, Seyh Ebu’l-Hamid-eddin-i
Aksarayi, Hamid Ibni Musa, Ebu Hamid-i Veli, Seyh Hamid-i Veli, Hamid-i Aksarayf,
Hamidlddin-i Aksarayi, Ebu Hamid Aksarayi, Hamididdin bin Musa, Somuncu Baba,
Ekmeke¢i Koca isimlerinin tamami1 ve Ebli Hamid kiinyesi de Somuncu Baba’ya aittir. (Lamii
Celebi, 2016: 885; Taskopriiliizade, 2007: 67, Hoca Sadettin, 1979: 2/43; (Haririzade (yz),
430: 172a; Sar1 Abdullah, 1967: 248; Akgindiz, 2009: 30; Ulu, 2021: 17) Bitin bunlara ek
olarak o, Bursa’da bulundugu siralarda “Somunlar miiminler, Somunlar miiminler.” diyerek
ekmek dagittigi i¢in adindan ¢ok “Somuncu Baba” namiyla taninmistir. (Sar1 Abdullah, 1967:
252) Biz de galismanin bundan sonraki kisimlarinda Seyh Hamid-i Veli’nin bilindik adi olan
Somuncu Baba adin1 kullanacagiz.

Somuncu Baba, ilk tahsilini babasiyla yapmis ve tasavvuf nes’esini babasindan almistir.
Babasi vasitasiyla Sithreverdiyye’nin Ebheriyye koluna intisab etmistir. (Akgiindiiz, 2009: 55;
Eriinsal, 1995: 302) Ilmini ve tasavvufi bilgisini artirmak icin sarkin mithim ilim ve irfan
merkezlerinden sayilan Sam’a gitmistir. (Sahin, 2009: 37/377) Burada Bayezidiyye
Hankahi’nda (Taskopriiliizade, 2007: 35) bulunan Sadii Rumi’den ders almistir. (Akgilindiiz,
2009: 55) Suriye’de ilim tahsilini yaptiktan sonra Bayezidiyye tekkesinde bir seyhin
hizmetinde bulunmugtur. (Sar1 Abdullah, 1967: 248)

Ardindan Safiyyiiddin Erdebili’nin (6. 735/1334) oglu Sadreddin-i Erdebili (0.
794/1391) veya onun oglu Aladeddin Ali Erdebili’ye (0. 832/1429) intisab ederek tasavvufi
icazetini almig, (Lamil Celebi, 2016:885) Anadolu’ya halki irsad i¢in gonderilmistir.
Kayseri’de irsad faaliyetleri ile mesgul iken Haci1 Bayram-1 Veli ile bulugmustur. (Eriinsal,
2014: 377; Bayramoglu, 1989: 1/19) Seyh Hamid-i Veli, Kayseri’deki hizmet ve gayretlerinin
ardindan 1395 civarinda Hact Bayram-1 Veli ile beraber Bursa’ya gitmistir. (Cebecioglu,
2008: 18) Bursa sokaklarinda ekmek dagittigi i¢in “Somuncu Baba” adiyla taninmigtir. (Lamii
Celebi, 2016:884; Erunsal, 2003: 103, 104) Bursa’da bir miiddet kaldiktan sonra Ulu
Cami’nin agilisinda okudugu hutbeyle taninmis, oradan Hacca gitmis, hac doniisii Aksaray’a
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yerlesmistir. Somuncu Baba omriiniin geri kalan kismin1 Aksaray’da miiridlerinin egitimiyle

mesgul olarak gecirmistir. ((Haririzade (yz), 430: 172a; Eriinsal, 2003: 202)

Serh-i Hadis-i Erbain (Seyh Hamid, (yz), 235b), Zikir Risalesi (Seyh Hamid (yz), 2-7)
ve Silahii’l-Miridin (Seyh Hamid, (yz), 10-14) adli tasavvufl igerikli U¢ eser telif eden
Somuncu Baba, ayn1 zamanda halife de yetistirmistir. Yetistirdigi halifelerine bakilacak
olursa onun Anadolu tasavvuf anlayisina 6zellikle bu halifeleri yoluyla daha fazla tesir ettigi
goralecektir. Nitekim onun halifeleri arasinda olduk¢a taninmis isimler goze ¢arpmaktadir.
Haci Bayram-1 Veli en taninmig halifesidir. Diger halifelerine baktigimiz zaman Seyh
Sticatiddin Karamani, Seyh Muzaffer Larendevi ve Molla Fenari, Adana’da evinde kaldigi
Nebi Safi gibi isimleri gormemiz miimkiindiir. Bunlarin disinda daha sonraki dénemde Haci
Bayram-1 Veli’ye intisap eden Kizilca Bedreddin’in de baslangigta Acem diyarmndan
Anadolu’ya birlikte geldigi Somuncu Baba’ya bagli oldugu rivayet edilir. Emir Sultan ve
1404-1405 yillarinda bir hac doniisii Aksaray’a kadar giderek kendisini ziyaret eden Seyh
Bedreddin diger miiridleri arasinda sayilabilir. (Ertinsal, 2003: 203; Sahin, 2017: 108-109)

Somuncu Baba, Anadolu’da tasavvuf kiiltiiriniin yerlesmesinde katkis1 olan
stfilerdendir. Kendisi miistakil bir tarikat kurmamakla birlikte bir Tiirk tarikati olarak kurulan
ilk tarikat olan Bayramiyye’nin (Kiziler, 2016: 610) kurucusu olan Haci Bayram-1 Veli’nin
seyhidir. (Taskopriiliizade, 2007: 68; Yilmaz, 2015: 264) Ayrica o, Haci Bayram-1 Veli
silsilesi ile Melamiyye’nin de serhalkas1 kabul edilebilir. (Vicdani, 1995: 27-43; Golpinarls,
2015: 40-41)

Somuncu Baba, birkag tarikati kendinde meczetmis bir sahsiyettir. Onun tarikat silsilesi,
Erdebil’de intisap ettigi Hace Alaaddin Ali Erdebili (Sahin, 2009: 37/377; Sheikh, 2012: 316)
ve Sadreddin Erdebili vasitasiyla Safeviyye tarikatinin kurucusu Safiyyiiddin Erdebili’ye
ulasmaktadir. Silsile, Safiyyiiddin Erdebili’den sonra Ibrahim Zahid Geylani’de (690/1291)
Halvetiyye, Kutbiiddin Ebheri’de Ebheriyye, Ebii’n-Necib es-Siihreverdi’de Siihreverdiyye
silsilesiyle birlesmektedir. Boylelikle Ciineyd-i Bagdadi ve Hasan-1 Basri vasitasiyla Hz.
Ali’ye ulagmaktadir. Somuncu Baba, tasavvufi terbiyesini zahiren Aldeddin Ali Erdebili’den
almakla beraber Bayezid-i Bistami’nin ruhaniyetinden feyz aldigi ve dolaysiyla Uveysi
oldugu da sdylenmistir. Nitekim onun Uveysilik silsilesi Sadi-i Rumi, Ibrahim el-Basri ve
Ebu’l-Hasan Harakani vasitasiyla Bayezid-i Bistami’ye ulasmaktadir. Dolayisiyla Bayezid-i
Bistami’nin temsil ettigi Tayfuriyye vasitasiyla Naksibendiyye Tarikat1 silsilesiyle de
birlesmektedir. (Lamii Celebi, 2016: 885; (Taskdpriiliizade, 2007: 35; Kiziler, 2016: 613).

Somuncu Baba, muahhar birka¢ kaynak diginda tarih ve tabakat tiirii kaynaklarin hemen
tamaminin kaydettigine gore Aksaray’da vefat etmistir. Kabri Aksaray’da bulunmaktadir.
(Lamii Celebi, 2016: 884-885; Taskopriiliizade, 2007: 67; Hoca Sadettin, 1979: 5/43; Sari
Abdullah, 1967: 252; Erunsal, 2003: 202; Celebi, 2006: 3/262) Vefat tarihi konusunda farkli
diisiinceler yoktur. Kaynaklarin yaptigi nakle gore Kemal Ummi (6. 879/1475), bir
mersiyesinde Somuncu Baba’nin vefatiyla ilgili tarihe su sekilde isaret etmistir:

Nebinin hicretinden bil sekiz yiiz on besinci yil

Berat diininde ol fazil bu menzilden sefer kildi. (Erunsal, 1995: 306; Cunbur, 1994: 105;
Ulu, 2020: 51) Mersiyede Somuncu Baba’nin vefat tarihinin 15 Saban 815 oldugu agiktir.
Ayni tarihi Hiiseyin Vassaf, Sefine’de “Tac-1 arifin terkibi tarih-i intikalleri olan 815/1412’1
is’ar eder.” diyerek zikretmektedir. (Vassaf, 2006: 2/434) Hac1 Bayram-1 Veli soyundan gelen
Fuat Bayramoglu, Hact Bayram-1 Veli Yasami, Soyu adli eserinde pir’in vefatin1 aym sekilde
15 Saban 815 olarak vermekte, hatta detaylandirarak 20 Eylil 1412 tarihini zikretmektedir.
(Bayramoglu, 1989: 1/22) Ancak bahsi gecen hicri tarihin miladi takvim karsiligi 20 Kasim
1412 tarihidir.
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2. Somuncu Baba’nmin Eserleri Ve Silahii’l-Miiridin Adh Eseri

Somuncu Baba, sayica az da olsa eser telif eden sifilerdendir. Kendisine atfedilen ug
eseri vardir. Bunlar tasavvuf lisaniyla yazilmis Serhi Hadis-i Erbain, (Seyh Hamid-i Veli (yz),
Nu. 569/1, vr. 1-12.) Zikir Risalesi (Seyh Hamid-i Veli (yz), Nu. 81/2) ve Sildhii’I-Muridin
isimli eserleridir. (Seyh Hamid-i Veli (yz), Nu. 1510) Eserleriyle ilgili yapilan g¢alismalar
sunlardir:

2.1. Serhi Hadis-i Erbain:

Serhi Hadis-i Erbain, Somuncu Baba’nin tasavvufi igerikli, seyr i siilikun sartlarini ve
yollarin1 anlatan, ihlas ve samimiyete dayali kirk hadisi toplayarak “Hisse” bashigiyla
degerlendirdigi eseridir. Eserin tespit edilebilmis on bes niishas1 vardir. (Simsek, 2020: 24-26)
Serhi Hadis-i Erbain’nin ilki Yusuf Hakiki Baba tarafindan, ikincisi Hasan b. Muhammed
Darendevi tarafindan telif olunan iki serhi v Hasan b. Muhammed Darendevi tarafindan telif
edilen nuisha, Tuhfetii’l-Thvan adiyla Seyhmus Alkog tarafindan metin ve Tiirkge cevirisiyle
yaymlanmistir. (Alkog, 1977) Bu iki serhin ve gevirinin yaninda birisi tarafimizdan olmak
lizere alt1 terciimesi yaymlanmustir. (Simsek, 2020: 26-28; Ulu, 2020: 63-88)

2.2. Zikir Risalesi:

Zikir Riséalesi, onu tasavvuf ve tarikat anlayisini en genis manada gosteren eseridir
denebilir. Nitekim bu eserinde, alt1 baslik altinda su konulara deginmistir: Ilk baslikta zikrin
onemi ve zikir konusunda kelime-i tevhidin faziletinden; ikinci baslikta, kelime-i tevhidin
faziletinin nedenlerinden; t¢ilincii baslikta, zikrin kisimlarindan; dordiincti baglikta zikrin
sartlar1 ve adabindan; besinci baglikta tavsiyelerinden ve hangi zikir ve dualarin yapilmasi
gerektiginden; altinci baglikta ise tac ve hirkanin beyanindan bahsetmistir. Eserin su ana kadar
tespit edilen iki niishasi vardir. Birisi tarafimizca olmak (izere bes cevirisi yapilmistir. (Ozcan,
2011: 3-63; Simsek, 2020: 29-31; Ulu, 2020: 87-107; Ozkes, 1991: 22-18; Serinsu, 2017: 18-
31)!

2.3. Silah#’1-MUridin:

Caligmamiza esas olan Somuncu Baba’ya atfedilen Sildhii’l-Miiridin’in adli eser bir
dua, zikir ve vird risalesidir. Eser ile ilgili bilgilere gegmeden 6nce dua, zikir ve vird
kavramlarina kisaca temas etmek yerinde olacaktir kanaatindeyiz. Dua, kelime olarak yakars,
yalvarig, niyaz gibi anlamalara gelirken terim olarak, kulun Hakka yakarigi anlamina
gelmektedir. (Uludag, 2001: 111) Kur’an’t Kerim’de “Rabbinize yalvara, yakara ve gizlice
dua edin. Bilesiniz ki O, haddi asanlari sevmez.” (Araf, 7/55) ve “Deki! Dualariniz olmasa,
rabbim size ne diye deger versin?” (Furkan, 25/77) ayetleriyle duanin 6nemine vurgu
yapilmistir.

Vird, Arapga bir kelime olup Kur’an’in her bir ciizii, kus siiriisii, su hissesi, ordu, talebe
gibi anlamlara gelmektedir. (Ibn Manzur, 1994, 111/456) Tasavvufi bir terim olarak ise giinliik
dualar, dizenli bir sekilde belli zamanlarda okunmak ftizere ayet, hadis ve velilerin
sozlerinden derlenen dua, ahzab, hizip, ezkar ve zikirlere denir. Vird, tek basina veya toplu bir
halde sesli veya sessiz bir sekilde okunabilir. Kendine 6zgii virdleri bulunan tarikat ehline
gore vird oldukca 6nemli olup vird olmadan vérid olmaz ve virdi olmayana feyiz ve ilham
gelmez. (Uludag, 2001: 382)

Zikir ise kelime olarak hatirlamak, konugmak, tutmak, korumak gibi anlamlara gelir.
(Ibn Manziir, 1994: 1V/308) Tasavvufta vird, kalp ve zihinle Allah’1 diisiinmek, (Sami, 2012:

! Ahmet Nedim Serinsu tarafindan 1. Uluslararas1 Aksaray Sempozyumunda sunulan tebligde yer alan geviri,
Tahirhan Aydin ve Yasar Dagkiran tarafindan yapilmistir. Bu geviriye Serinsu’nun ilgili tebliginden ulagilmigtir.
(Bkz.: Serinsu, 2017: 18-31)
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508) din ve dlnya saadetini elde etmek ve vaktini mamur etmek gayesiyle esma-i husna ile
sesli veya sessizce, toplu veya tek basina Allah’t anmak, bunun neticesinde de gaflet ve
nisyandan kurtulmak gibi manalara gelmektedir. (Kuseyri, 2014: 301-305; Uludag, 2001: 393;
Ongoren, 2013: 409) Zikir Allah’in bir emridir. Kur’an-1 Kerim’deki ayetler bunu agik¢a
gostermektedir. “Ey inananlar! Allah’t ¢ok zikredin.” (Ahzap, 33/41.) “Allah’t ¢ok zikret ve
gece giindiiz O’nu tesbih et.” (Ali Imran, 3/41). Bunun yaninda zikrin birtakim faydalari
vardir. Zikrin i¢ huzura vesile oldugu “Kalpler ancak Allah’t anmakla mutmain olur.” (Rad,
13/28.) ayetiyle vurgulanirken bir baska ayette zikir etmemenin gafillik olacag: belirtilmistir.
“Kendi kendine uUrpererek ve yalvararak bagirp cagirmadan sabah, aksam rabbini an.
Gafillerden olma.” (Araf, 7/205.)

Risalenin, tespit edilebildigimiz {i¢ niishas1 mevcuttur. Bunlardan ilki Ahmed Ziyaeddin
Guimiishanevi’ye ait Mecmiiatii’I-Ahzab’in Sazeli cildinde “Hdza Hiizb 'iig-Seyh Hdamid el-
Arif Kaddesallahu sirrahii ve nefe’and bih” adiyla 306-315. sayfalar1 arasinda yer alan niisha;
ikincisi Millet Yazma Eserler Ktp., Ali Emiri Arapca, 730/5 numarada 10-14 varaklari
arasinda kayith olan niisha; sonuncusu da Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
kittphanesinde bulunan, “Evrad Hamiduddin Hamid Aksarayi” seklinde 37307 yer numara
ile kayitli olan mecmuanin 177b-182b varaklari arasinda yer alan niishadir.

Silahii’I-Miiridin’in bu ig niishasiyla ilgili olarak tespit edebildigimiz kadariyla su
calismalar yapilmistir: Mecmiiatii’l-Ahzab’da yer alan niisha metin olarak Ahmed Akgiindiiz
tarafindan yaymlanmis ancak ¢evirisi yapilmamistir. (Akgiindiiz, 2009: 445-450) Eserin ilk
Turkce cevirisi bu niisha esas alinmak kaydiyla Mahmut Ulu tarafindan yapilmistir. (Ulu,
2020: 111-124) Millet Yazma Eserler Ktp., Ali Emiri Arapga, 730/5 numarada 10-14
varaklart arasinda yer alan nishast Recep Dikici tarafindan ¢evirisi yapilmadan
yaymlanmistir. (Dikici, 2017: 34-43) Bu niishanin ¢evirisi, hem Arapgasina hem okunusuna
yer verilmek suretiyle Selami Simsek tarafindan yapilmistir. (Simsek, 2020: 41-76) Son
olarak zikredecegimiz Ankara Unv. Ilahiyat Fakiiltesi kiitiiphanesinde bulunan, 37307 yer
numara ile kayitlh olan mecmuanin 177b-182b varaklar1 arasinda yer alan niishanin nesri
heniiz yapilmamistir. Bununla birlikte Seyh Hamid-i Veli’nin buraya kadar bahsedilen ii¢
eserinin yukarida belirtilen kimi niishalar ilk kez tek kitapta toplanip ligliniin de hem Arapga
hem Tiirk¢e ¢eviri metinleri 2015 yilinda yapilmak suretiyle yaymlanmistir. (Ulu, 2015: 63-
124)

Eserin muhtevasina gegmeden Once su hususu belirtelim ki biz bu c¢alismada
Giimiishanevi’nin Mecmiiatii’l- Ahzab adli eserinin Sazeli kisminda yer alan niishay1 esas
aldik.

Eserin Muhtevasi:

Belki ebat olarak hacimli bir eser olmasa da IX/XV. asirda 6nde gelen bir sufinin tarikat
anlayigindaki zikir adabina dair yazdigi bu eserin muhteva analizini dnemsemekteyiz. Eserin
miistakil bir niishasina rastlanmis olmamakla birlikte, muellif kendisi, Zikir Risélesi’nde
Silahii’I-Muridin adli bir dua mecmuasi da telif ettiginden bahsetmistir. Nitekim Zikir
Risalesi 'nde dua faslinda dualarin en gilizelinin Allah tarafindan peygambere indirilen Kur’an
oldugunu, sonra sahih senetlerle gelen alti hadis kitabindaki hadislerde bildirilen dualar
oldugunu séylemistir. Bu dualarin hangileri oldugunu Si/dhii ’[-Muridin adli eserinde giizel bir
tertiple bildirdigini belirtmistir. (Seyh Hamid-i Veli (yz), Nu. 81/6b.) Sildhii’[-Miiridin’in
orada bahsedilen Ozellikleri yansitiyor olmasi, eserin Somuncu Baba’ya ait olabilecegi
kanaatini olusturmustur. Muhtemeldir ki bu eser, bahse konu olan o eserdir.

Silahii’l-Muridin, dokuz sayfalik dua, vird ve zikirlerinin yer aldig1 kiigiik bir riséledir.
Eser, icerigi itibariyle yukarida yapilan dua, vird ve zikir tanimlarina uymaktadir. Eser
besmele, hamdele, salvele, dua, istigfar, ta’zim, tekbir, dua ve sen icerikli ayetler, évguler ve
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bazi1 hatirlatmalar1 kapsamaktadir. Somuncu Baba, bu eserinde herhangi bir kaynak zikretmez,
herhangi bir kaynaga atif yapmaz. Sadece Kur’an’t Kerimden bazi ayetleri alir. Virdin
tamiminda belirtilen velilerin s6zlerine de bu eserinde yer vermez. Oysa Zikir Risalesi’nde
tasavvufi diislincelerini izah edip bazi kavramlari agiklarken sifi szlerine yer verdigi goriiliir.
(Seyh Hamid-i Veli (yz), Nu. 81)

Somuncu Baba, Silahi’l-Muridin adli eserine, Zikir Risalesi’nde oldugu gibi
“Bismillahirrahmanirrahim” s6ziiyle baslar. Sonra hamd ile devam eder. Ona gdére bu hamd,
Oyle bir hamddir ki sayiya ve smira gelmez. Somuncu Baba adeta hamdinin derecesini
gostermek icin Allah’a hamd ederken “Verdigi biitiin nimetlere olabilecek bir hamd ile sadece
Allah’a hamd edilir. Bilip bilmedigimiz biitiin dvgiilerle tadip tatmadigimiz her nimet i¢in
sana hamd ederiz.” ifadesini kullanir. (Seyh Hamid (yz), Nu. 1510: 307) Somuncu Baba
buradan sonra “Her hal ve durum i¢in Yiice Allah’tan bagislanma dileriz.” ciimlesiyle istigfar
ifadesi kullanarak tovbe eder. Ardindan Zikir Risélesi adli eserinde zikirlerin en biiyiigii
seklinde bahsettigi (Seyh Hamid-i Vel (yz), Nu. 81: 3a) “Lailahe illallah” kelime-i
tayyibesiyle baglayan 6vgii ifadelerini siralar. Goriildiigii gibi ona gére virde baglamadan 6nce
besmele ¢ekilmeli, sonra Allah’a hamd ile nimetlere siikredilmeli ve tovbe ile gunahlardan
pismanlik duyulmalidir. Burada bahsetmese bile Si/dhii’I-MUridin adli eserinde zikrin edep ve
sartlarin1 dokuz maddede etraflica agiklamig, bunlardan ilkinin tovbe oldugunu belirtmistir.
(Seyh Hamid-i Veli (yz), Nu. 81)

Burada gecen ifadelerinden de anlasildigi tizere Somuncu Baba “Lailahe illallah”
zikrine ayr1 bir 6nem vermektedir. Nitekim bu durumu Zikir Risalesi adli eserinde etraflica
aciklamigtir. O, besmele ve hamdeleyle basladig1 Zikir Risalesi adli eserine Allah’in bir emri
olmasi hasebiyle insanlarin iyiligi igin zikre devam etmeleri gerektigi hatirlatmasiyla devam
eder. Sonrasinda kelime-i tevhid zikrinin 6nemini su ifadelerle izah eder: “Hamd, sena, salat
ve selamdan sonra deriz ki bizim silOkumuz tarikat, tarikatimiz da farzlari, siinnet ve
nafileleri ve seriatin diger haklarin1 eda ettikten sonra tiim vakitlerde “Léailahe illallah”
cumlesini gizli-agik zikretmek tizere kurulmustur. Bu vesileyle gece-gundiiz, seferde-hazarda,
yalnizken ve halk i¢indeyken vakitlerimizi bu kelimenin zikri igin harcariz. (Seyh Hamid-i
Veli (yz), Nu. 81: 2b) Ayrica o, kelime-i tevhid zikrinin ve bu zikre bahsettigi sekilde devam
etmenin hakikatlerin en dogrusu oldugunu séylemis ve Allah ile kurulmak istenen yakinligin
en iyi bu sekilde olabilecegini kaydetmistir. (Seyh Hamid-i Veli (yz), Nu. 81: 2b) Bu durumda
onun bu zikir ve virdleri zaman ve mekan gozetmeksizin yapmasinin temel amaci, giiniinii
zikir, ibadet ve tefekkiirle gegirmeye c¢aligmak olmalidir. Ayrica o, dua, zikir ve virdleri
Allah’a yakinligin en kestirme ve kesin yolu olarak degerlendirmektedir.

Somuncu Baba, Sildhi’l-Muridin adli eserinde “Lailahe illallah” ctimlesiyle birlikte
“hayy, kayyim, kadir, hakim, selam, zii’l-celal, ve’l-ikram, afliv, baki, celle celal, ali, azim,
kerim, gafQr, rahim, sektr, halim, evvel, kadim, ahir, mukim, vahid, hak gibi Allah’in isim ve
sifatlarin1 zikreder. (Seyh Hamid(yz), Nu. 1510: 307-308) Goriildiigii gibi Somuncu Baba,
Allah’a ta’zimi yine O’nun isim ve sifatlariyla yapmakta, ayrica oviicii sozlerle duasim
zenginlestirmektedir. Bu vesileyle onun, bazi hadislerde de belirtildigi gibi Allah’1 giizel
isimleriyle anan kimselerin giinahinin deniz kopukleri kadar ¢ok olsa bile affedilecegine dair
mujdeyi (Parladir, 1994: 1X/532) dualarinda uyguladigi sdylenebilir.

Somuncu Baba, bu eserinde peygamberimizi de anar. Kelime-i tevhid ile zikir faslinin
ardindan Hz. Muhammed’in Allah’in vahyini hakim kilan ve emirlerini yerine getiren elgisi
oldugunu belirtir. (Seyh Hamid(yz), Nu. 1510: 309, 310) Daha sonra yeniden besmele ile
basladig1 virdini hamd, sena ve ta’zim ifadeleriyle siirdiiriir. Devaminda “Kiramen-Katibin”
meleklerine seslenerek ve kelime-i sehadeti zikrederek virdine devam eder. O, “Ey melekler!
Sizleri Allah selamliyor. Bu giiniimiiziin en makbul kismini yaziniz. Biz, Allah’tan baska
hicbir ilah ve ortak olmadigina sahitlik ederiz. Muhammed’in O’nun kulu, elgisi, nebisi ve
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habibi olduguna sahitlik ederiz. Bu sahitlik tizerine yasar, 6liir ve diriltiliriz, insallah.” diyerek
temennide bulunur. (Seyh Hamid(yz), Nu. 1510: 310) Burada da sanki “Her kul 6ldigii hal
uzere diriltilir.” (Ibn Mace, Ziihd-15) hadisini vurgular gibidir.

Meleklere seslendigi kismin devaminda Allah’1 noksan sifatlardan tenzih ederek (Seyh
Hamid (yz), Nu. 1510: 311) virdini surdiiren Somuncu Baba, istiaze ve besmele ile baslayarak
ayetlere yer verir. Burada 6zelikle, Allah’in isim ve sifatlariyla O’nu ta’zim ve tekbir eden ve
dua ve miinacat iceren ayetleri segtigi goriiliir. “Ilahimiz bir tek Allah’tir. O 'ndan baska ilah
yoktur. O, rahmandr, rahimdir.” (Bakara, 2/163). “Dinde zorlama yoktur. Artik dogrulukla
egrilik birbirinden ayrilmistir. O halde kim tagutu reddedip Allah’a inanmirsa, kopmayan
saglam kulpa yapismistir. Allah isitir ve bilir.” (Bakara, 2/256) “Allah, inananlarin dostudur.
Onlart karanhklardan aydinhga ¢ikarwr. Inkar edenlere gelince, onlarin dostlar: da taguttur.
Onlart aydinliktan alip karanhga gétiiriir. Iste bunlar cehennemliklerdir. Onlar orada
devamli kalirlar.” (Bakara, 2/257) “Ey Rabbimiz! Iman ettik, bizim giinahlarimizi bagisla, bizi
ates azabindan koru!” diyen; sabreden, diiriist olan, huzurda boyun biiken, hayra harcayan
ve seher vaktinde Allah’tan bagiglanma dileyenler (icindir).” (Al-i Imran, 3/16, 17) “Allah,
adaleti ayakta tutarak (delilleriyle) su hususu agiklamistir ki kendisinden baska ilah yoktur.
Melekler ve ilim sahipleri de (bunu ikrar etmislerdir). Mutlak gii¢ ve hikmet sahibi Allah’tan
baska ilah yoktur.” (Al-i Imran, 3/18) (Seyh Hamid(yz), Nu. 1510: 311-312) Buradan
anlasildigr kadariyla o, giiniin herhangi bir zamaninda Kur’an’in bazi hiziplerini vird
edinmistir.

Somuncu Baba, bu eserinde burada verilen ayetlerin yaninda bir kag ayet daha (Bakara,
2/284: Bakara, 2/285; Bakara, 2/286; Ali imran, 3/8; Ali imran, 3/9; Ali imran, 3/26; Ali
Imran, 3/27) zikrettikten sonra Allah’a 6vgi ctimleleriyle ettigi dualarina yeniden baslar. “Ey
Allah’im! Ey hesaplar1 hizlica goren! Bize hesapsiz rizik ver. Ey Allah! Ey Rahman! Ey
Rahim! Ey her seyi yoneten! Ey kutsal olan Allah’im! Siiphesiz ben senden isterim.” (Seyh
Hamid(yz), Nu. 1510: 312-313) Buradan itibaren benzer ifadelerle virdini strdirdikten sonra
talebelerine ve takipgilerine nasihat ve uyarilarda bulunmayi ihmal etmez. O, eserinde
“Allah’in engellemesi (korumasi) disinda O’na isyan1 engelleyecek her hangi bir giig-kudret
yoktur. Allah’m yardimi olmaksizin kendisine itaat ettirecek bir giig-kudret de yoktur.
Kurtulus O’ndandir. Ancak O’na sigmilir. O, dilerse olur; dilemezse hicbir sey olmaz. Ne
tasarlarsa mutlaka gerceklesecektir. Dikkat edin! Islerin sonu O’na dayanacaktir. Allah
istedigini yapacak giice sahiptir. izzet ve serefi ile diledigi hiikmii verir. Dikkat edin! Yaratma
ve biitiin isler O’na aittir. (Seyh Hamid (yz), Nu. 1510: 315) seklindeki uyarilariyla adeta bu
virdi takip edenlerin dikkatli olmalart gerektigini hatirlatir. Eser, “Yaraticilarin en mitkkemmeli
Allah ne mibarektir. Allah, efendimiz Muhammed’e, aline, ashabina salat kilsin!” ifadeleriyle
Allah’a 6vgii ve peygamberimize ve ashabina salat ile sonlanir.

Gorildigi gibi Somuncu Baba, Sildhi’[-Miridin adli eserinde “Lé&ilahe illallah”
cumlesini siklikla zikretmenin yaninda, Allah’t yine O’nun giizel isimleriyle anar. Bunun
yaninda, sik¢a dua ifadelerine yer verirken, virdini ayetlerle zenginlestirir. O, farzlari, siinnet
ve nafileleri ve diger ser’1 hiikiimleri layikiyla yerine getirdikten sonra kalan zamanlar1 dua ve
zikirle gecirmenin 6nemini vurgular.

Sonug

Somuncu Baba, Anadolu tasavvufu ac¢isindan énemli bir isimdir. IX/XV. asir sifilerinin
en bilinen isimlerinin bir kismmin dogrudan veya dolayli olarak seyhi konumundadir. Haci
Bayram-1 Veli, Molla Fenari, Emir Sultan onun miiridleri arasindadir. Somuncu Baba, bunca
taninmis ismin yetismesinde katki sagladig: gibi eserler yazmak suretiyle de Anadolu tasavvuf
anlayisina katkida bulunmustur. Bilinen {i¢ eserine bakildiginda onun tasavvufi diistincesinin
temelini Kur’an’in ve siinnetin olusturdugu, zikre ve duaya ¢ok onem verdigi goriiliir. O, bu
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yonuyle tasavvuf cevrelerinde ve tarikatlarda oldukca nemli ve gerekli olan vird ile ilgili eser
yazmak suretiyle bu alana hizmet etmistir.

Somuncu Baba’nin ele aldigimiz bu eseri bir zikir ve dua mecmuasidir. Somuncu Baba,
Allah’a giden yolun en esaslisinin zikir oldugunu belirtmistir. Bundan olsa gerek bu eserinde
Zikir Risalesi’nde oldugu gibi kelime-i tevhide ayri bir énem vermis, virdinin 6nemli bir
bolumind kelime-i tevhid ciimlesine ayirmistir. Boylece o, Halvetiyye esaslarindan kelime-i
tevhid ile zikre devam esasina benzer bir usil takip ettigi soylenebilir.

Somuncu Baba’nin Sildhii’I-Miridin adli eserinde yasadigi donemin tasavvuf anlayigina
uygun olarak kitap ve slinneti temel alan bir yol izledigi goriilmektedir. O, dua, zikir ve vird
konusunda ayet ve hadislerden iktibaslar yapmistir. Onun zikir ve vird ile ilgili diisiincesine
bakildiginda zikri, giinliik hayatin her anina yaydigi goriliir. Bu yizden, zikir icin belli bir
zaman veya mekan tayin etmemistir. Ona gore zikrin bir zaman ve mekan kisitlamasi olmayip
gece-glndiz, seferde-hazarda, yalnizken ve halk i¢indeyken yapilmalidir. Farzlari, siinnet ve
nafileleri ve seriatin diger haklarini eda ettikten sonra tiim vakitlerde “Lailahe illallah”
climlesi, gizli ve acik bir sekilde zikredilmelidir.

Somuncu Baba, virdin nasil yapilmasi gerektigini de bir ustle baglamistir. Ona gore
virde baslamadan 6nce besmele ¢ekilmeli, sonra Allah’a hamd ile nimetlere siikredilmeli ve
tovbe ile giinahlardan pigsmanlik duyulmalidir. Béylece her isin basinda yapilmasi gereken
onemli bir kaide olan Allah’in ad1 anilirken, siikreden bir kalp ve tovbe ile temizlenmis bir dil
ile virde basglanmis olmaktadir. Somuncu Baba, Allah’a olan ta’zim ve 6vgiisiinii yine O’nun
glzel isimleriyle yapmistir. Bu konuda peygamberimizin Allah’in giizel isimleriyle dua
etmenin giinahlarin bagislanmasiyla ilgili tesirine dair vermis oldugu miijdeyi duasinin
temeline almig gibidir. Bundan sebep olsa gerek o, dua ve taleplerini Allah’in isim ve
sifatlarin zikrettikten sonra dile getirmistir. Onun virdinin temelini kelime-i tevhidin yaninda,
Allah’1n diger isim ve sifatlar1 olusturur. Ayrica o, ayetlerle de Allah’1 zikre devam eder.
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