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Research Paper / Aragtirma Makalesi

Ondii¢ Hediye: Gaziantep’te Yatakiistii Gelenegi ve Islevleri

Cevdet AVCI!

Oz

Geleneksel bilgi aktarim streglerinde térenler, anlatilar ve mekanlar kusaklar arasinda toplumsal bellek tastyicist islevi goriir.
Hayatin gecis donemleri olan dogum, evlenme ve 6lim etrafindaki inants ve uygulamalar, s6zli kiltir geleneginin korundugu
alanlar icerisindedir. Evlenme torenleri, sosyal dayanisma ve ckonomik paylastm modellerini yogun bicimde batindiran
uygulamalari igerir. Makalenin konusunu Gaziantep evlenme térenleri igerisinde yer alan yataklstii gelenegi ve islevleri teskil
etmektedir. Makalede, yatakiistii gelenegindeki hediyelesme biciminin incelenip bu hediyelesme bi¢iminin sosyal dayanisma ve
kultiirel aktarim islevlerinin degerlendirilmesi amaglanmugtir. Bu kapsamda halk bilgisi derleme yontemlerinden gozlem ve gorisme
teknikleri kullanilmig, ayrica anket teknigine uygun soru formu hazitlanip Gaziantep kent merkezinde ikamet eden kaynak
kisilerden bilgi alinmistir. Yatakisti gelenegi, ceyiz yeni ciftlerin oturacaklari eve gétirilmeden énceki hafta icerisinde belitlenen
bir giinde kiz evinde kadmnlar arasinda yapilan bir uygulamadir. Burada hazirlanan ceyiz davet edilen misafirlere sergilenir.
Yatakiistine gelen misafitler, ceyizi tamamlayacak ve destekleyecek hediye getirirler. Bu hediyenin mahiyeti gegmisten bugline
esya, altin ve para seklinde degisiklikler géstermektedir. Yorede gecis donemleri ve diger sosyal hadisler etrafindaki hediyelesmeler
icin 6ndug kelime kullanilmaktadir. Getirilen hediyede kargiliklilik ilkesi esastir. Hediyenin karsiligr getirilmediginde, daha 6nce
verilmis olan hediyenin mahiyetine gére bir sekilde bedel istenir. Yatakiistiine getirilen hediyenin degerini akrabalik derecesi ve
miitekabiliyet belirler. Yakin akrabalar ceyizin eksiklerini tamamlamakla yikumladir. Yatakisti gelenegi, hazirlanan ceyizdeki
hiiner ve el becerilerinin sergilenmesini, kadinlar arasinda eglence, miizik, s6zIi kiiltir ve edebiyat ile yeme-icme etkinligini iceren
bir toplanmadir. Buna bagl olarak makalede, Gaziantep evlenme tSrenleri igerisindeki yatakiistii geleneginin ¢ok yonli sosyo-
ekonomik ve kltiirel islevleri oldugu sonucuna varilmistir.

Anabtar Kelimeler: Gaziantep, Dugtin, Ceyiz, Halk ekonomisi, Hediye

Ondiig Gift: Yatakiistii Tradition and Functions in Gaziantep

Abstract

In traditional knowledge transfer processes, ceremonies, narratives and spaces serve as social memory carriers between
generations. Beliefs and practices around birth, marriage and death, which are the transition periods of life, are among the areas
where the oral culture tradition is preserved. Marriage ceremonies include practices that heavily include social solidarity and
economic sharing models. The subject of the article is the yatakisti tradition and functions in Gaziantep marriage ceremonies. In
the article, it is aimed to examine the gift giving form in the yatakisti tradition and evaluate the social solidarity and cultural
transfer functions of this gift form. In this context, observation and interview techniques, which are among the methods of
collecting folk information, were used, and a questionnaire was prepared in accordance with the questionnaire technique and
information was obtained from the source people residing in Gaziantep city center. The yatakiistii tradition is a practice among
women in the gitl's house on a specified day in the week before the dowty is taken to the new couples' home. The dowty prepared
here is exhibited to the invited guests. Guests who come to yatakiistii gifts to complete and support the dowry. The nature of this
gift has changed from past to present in the form of goods, gold and money. For gifting around the transitional periods and other
social hadiths in the region, the forefree words are used. The principle of reciprocity is essential in the gift. When the gift is not
paid for, the price is requested in a way according to the nature of the gift given before. The degree of kinship and reciprocity
determines the value of the gift brought to the yatakusti. Close relatives are obliged to complete the shortcomings of the dowry.
The yatakisti tradition is a gathering that includes displaying the skills and handcrafts of the dowry, entertainment among
women, music, oral culture and literature, and food and beverage activities. Accordingly, in the article, it was concluded that the
yatakiistd tradition in Gaziantep marriage ceremonies has multifaceted socio-economic and cultural functions.

Key Words: Gaziantep, Wedding, Dowry, Public economy, Gift
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AVCI
Ondii¢ Hediye: Gaziantep'te Yatakiistii Gelenegi ve Islevleri

Girig

Halk biliminin ¢alisma alanlari ile arastirma yontem ve teknikleri 19. yiizyildan bu yana giincellenerek
gelmistir. Mistakil bir bilim dalt olarak halk biliminin ortaya ¢ikisiyla birlikte halk kavrami etrafinda yapilan
tartismalar, halk bilgisinin tretim, aktarim, titketim ve paylasim bicimlerine baglt olarak stirmistir. Kéy ve
kdy cevresinde yagsayan halk ve onun kiltirel hayatini arastirip inceleyen anlayis; cografyaya bagiml
olmaksizin aralarinda gelenege dayali ortak bir faktorii paylasan insan grubunun halk olarak tarif
edilmesine evrilmigtir. Buna bagl olarak halk bilgisinin ¢ergevesi genislemis ve halk bilimi ¢aligmalart kent
folklorundan tekno-kiltiir ¢alismalarina kadar genis bir yelpazede varlik gostermistir (bkz. Dundes, 1998,
s. 139-157; Ekici, 2000, s. 2-8; Ersoy, 2018, s. 129-136). Bu baglamda Sedat Veyis Ornek, diger sosyal
bilim alanlarinda da oldugu gibi halk biliminin konularinin eksiksiz ve herkesin tizerinde anlagabilecegi bir

gergevesini ¢izmenin zor oldugunu belirtmistir. Ona gére bu konulardan birisi de halk ekonomisidir (2000,
s. 17).

Halk bilimi ¢alismalarinda bir deger mesele de geleneksel inceleme konularinin 21. yiizyilda yeni
yaklasimlarla ele alinmaya baglamasidir. Bu kapsamda makalede incelenen hayatin gecis dénemleri
icerisindeki evlenme torenlerinden olan yatakiistii gelenegi, bir hediyelesme bicimi ve islevleri bakimindan
ele alinmustir. Gelenekler, kolektif biling ve dayanismayi giiclendirme islevleriyle toplumsal hayata yon
verir. Bugiiniin sartlarinda  gelenekler vasitastyla, “sekillerlesme, bireysellesme ve modernizasyona
direnerek bir arada var olma temel fikri” (Karaman, 2010, s. 234) yenilenerek varligini korumaktadir.
Gelenekler bir taraftan bireyin ve toplumun kiltiirel ihtiyaglarim karsilarken bir taraftan da ekonomik
boyutu da olan dayanisma modelleri ortaya koyar. Bu ¢ercevede “kilttrin ekonomi alaninda gesitli Giretim
ve tiiketim aliskanliklari, arag ve gerecler, aliskanliklar ve gelenekler tesekkiil ve tekdmiili” (Ozarslan,
Karatas, 2016, s. 206) ortaya cikar. Bununla birlikte Paul Connerton’un (1999, s. 71) da ifadesiyle toplumsal
bellegin bir hatirlama bicimi olarak térenler, bireyi bir deger ve tutum kiimesinin icine g¢eker. Béylece
kusaklar arast geleneksel bilgi aktarim stiregleri islemis olur.

Makalenin konusunu Gaziantep evlenme torenleri icerisinde yer alan yatakistii (geyiziistil) gelenegi ve
islevleri teskil etmektedir. Makalede yatakistii gelenegi icerisindeki hediyelesmenin ge¢misten bugiine
varligint siirdliren bir paylasim ve yardimlasma modeli olmast boyutu ele alinmustir. Degisen sosyo-kulttirel
ve ckonomik sartlarla birlikte hayatin gegis donemleri etrafindaki uygulamalarin igerikleri degisse de
torensel boyutu ve islevlerinin devam ettigini ortaya koymak amaclanmistir. Makalede halk bilgisi derleme
yontemlerinden gozlem ve goriisme ile anket yontemine uygun olarak hazirlanan soru formu kullanilarak
Gaziantep kent merkezinde yasayan kaynak kisilerden konuyla ilgili bilgi alinmistir. Ayrica literatiir
taramasi yapilarak icerik analizi teknigiyle toplanan veriler degerlendirilmistir.

Gaziantep evlenme torenleri icerisinde bulunan yatakistii gelenegi, yorede geyiziistd olarak da
bilinmektedir. Yatakistii, hazirlanan ceyizin gelin ve damadin yasayacaklari eve gétiiriilmesinden 6nceki
hafta igerisinde davet edilen misafitlere sergilenmesi torenidir. Bu téren kiz evinde yapilan ve yalnizca
kadimnlarin katilabildigi bir ev ici eglencesi seklinde tezahiir etmektedir. T6rene davet edilen misafirler
evlenecek olan kizin geyizine ¢esitli hediyeler getirmektedir. Bu hediyelerin mahiyeti ge¢cmisten bugiine
farklilik gostermektedir. Nebi Ozdemir’e (2008, s. 468) gore “Tiirk toplumunda ‘hsan, lutuf, inayet, hibe,
bahs, bagss, behiyye, yadigar, hrmet, bahsis, esantiyon, ¢orba parasi, ¢ay puli’ ve benzeri sozciiklerle de
ifade edilen armagan ya da hediye ve dolayisiyla hediyelesme, kiltiirii olusturan bir gelenek, sosyal yasami1
meydana getiren ve ayakta tutan karmasik bir sistem olarak kabul edilmelidir.” Bu ¢ercevede yatakiistiine
getirilen hediyeler bir ev esyast olabildigi gibi para ve altun da olabilmektedir. Getirilen hediyelerin
ekonomik degeri akrabalik derecesine gore degismektedir; yakin akrabalar daha buytk hediyeler
getirmektedir. Yatakistiine getirilen hediyeler karsihikldik ilkesine tabidir. Hediyeler, kayit altina alinmakta
ve karst tarafin gecis donemleri etrafindaki kutlama veya taziyesinde geri gotirilmektedir. Yorede bu
hediyelesme bicimine “6ndii¢” denilmektedir. Kelime 6diing kelimesinin ses degisikligine ugramus halidir.
Ondii¢ geri gotirilmediginde toplum tarafindan ayiplanmakta ve hediyenin degerine gore geri
istenebilmektedir. Turk Dil Kurumunun Derleme Sézliginde (1977) 6ndig kelimesi yoreye gore “6ding;
basta yuriiyen, haberci, mustucu” seklinde agiklanmaktadir. Gaziantep’te 6ndii¢ kelimesi, 6diing anlaminda
olup getirilen hediye icin “Su kisinin bende 6ndlct var.” ifadesi kullanilmaktadir. Buna gbre yatakiistii
gelenegi torensel bir titketim, yardimlasma ve dayanigma alani olarak ¢ok yonlii islevlere sahiptir.

Makalede 6ncelikle Tirk kiltiriinde evlenme gelenedi etrafindaki uygulamalar hakkinda bilgi
verilerek, bu uygulamalarin sosyo-ekonomik islevleri tizerinde durulacaktir. Daha sonra Gaziantep halk
kiltirinde dugin ve ¢eyiz geleneklerine deginilerek yatakisti gelenegi incelenecektir.
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Evlenme Gelenekleri ve Sosyo-Ekonomik Iglevleri

Sosyal bilimlerin temel arastirma ve inceleme alanlar igerisinde olan kiltir, farkli yonleriyle ele
alinmistir. Buna bagl olarak da kilttrle ilgili farkli bilim alanlart tarafindan pek ¢ok tanim ortaya
konulmustur. Insanin sosyal ve fiziki cevresiyle kurdugu iliskiler biitiinii olan kiiltiir, hayatin her alaniyla
ilgili etkinlikleri icerir. Tarihsel stirecte “cografya, cemiyet ve insan unsurlartyla” (Kafesoglu, 1997, s. 27)
sekillenen kiiltiir ve medeniyet yapilari, Sanayi Devrimi’yle ortaya c¢ikan ekonomik itretim-tiketim
tarzlarina dayali olarak da sekillenmistir. Bu minvalde kentlesme siiregleriyle bitlikte sosyo-kiiltiirel ¢cevre
degismistir. Bronislaw Malinowski’nin yapmis oldugu kapsamli kiltiir tanimi insant bitin olarak ele
almaktadir. Ona gore: “Kiltiir aile, klan, yerel topluluk, kabile ve ekonomik isbirligi, siyaset, hukuk ve
egitimsel faaliyetlerle o6rgltlenen gruplar gibi, 6énemli ve yasamsal gorevlere bagl kurumlar etrafinda
Orgiitlenen nesne ve davransglart igerir.” (2016a, s. 141).

19. yiizylldan bu yana sanayilesme, kentlesme ve teknolojiye baglt olarak kesintisiz isleyen degisim-
dontstim stireclerinin etkiledigi geleneksel ve torensel alanlar, kiltiirel hayatin temellerini tegkil eder. Tarih
oncesi dénemden bugiine insanin diinyaya gelme haberiyle islemeye baslayan kiiltiirel siirecler belirli
gelenekler cevresinde agiklanir. Ornek, gelenek kavramini agiklarken “bir kusaktan &tekine gegirilebilen
bilgi, tasarim ve yasanti bi¢imi” (2000, s. 126) tespitinde bulunur. Ona gére sozli ve yazili olarak iki gruba
ayrilan gelenekler, toplumsal hayatin diizenlenmesinde ve denetlenmesinde 6nemli rol oynar. “Nitelikleri
bakimindan genellikle tutucu olan gelenckler aile, hukuk, din ve politika gibi toplumsal kurumlar Gzerinde
daha etkilidir. Gelenekler, genellikle yasalardan ¢ok daha genis bir alani yonetirler.” (Ornek, 2000, s. 126).
Dursun Yiddirim (1989: 6) ise gelenekler toplaminin kiltiird olusturdugunu belirterek su tanimlamayi
yapar:

“Milletlerin  bayatinda, ~tarib  sabnesinde gorindiiklerinden bu  yana, varliklarms, biitiinliklerini  ve

SJarkliliklarm: koruyan, ihtiyaglarm: ber anlam da karsilayan diizenler goriiliir. Siireklilik vasfina sabip bu

diizenlere bizg gelenek adma veriyorug. Bunlarm sayisy, fonksiyonlar: ve yape ozelliklers, ait olduklars milletlerin

gelisme durnmlarma ve ibtiyaglarma gore dedisir. Sayilary, o3ellikler, fonksiyonlar: ne olursa olsun, bir milletin
hayatinda yer alan geleneklerin timii, o milletin kiiltiiriinii meydana getirir.”

Gelenek catist altinda sekillenen sosyal normlarin ise toplumun bir arada yasamasini ve kusaklar arast
bilgi aktariminin gerceklesmesini saglar. Birey dogum 6ncesinden itibaren belirli bir gelenek 6rglstyle
cevrelenir. Toplumun bir tyesi olmayla birlikte, bu gelenek dairesine girer ve sosyal normlara uyarak
toplumsal mesruiyet kazanir. “Sosyal normlarin ortak ve belirgin 6zelligi yaptirimlardir. Yaptirimlar
(mieyyideler), sosyal denetimi saglamak ve sosyal normlarin etkinligini ayakta tutabilmek icin bireylerin,
gruplarin ve toplulugun iizerinde zorlayict, kinayict ya da 6zendirici, édillendirici tepkilerin ve baskilarini
isletirler. Béylece, toplumda var olmast gereken genel bir uygunlasimi diizenler ve korurlar.” (Ornek, 2000,
s. 121).

Ozellikle sanayi 6ncesi toplumlarda gelenek olgusunun islevleri hayatin biitiiniinii kapsar. Bu
makalenin odak noktasint tegkil eden sosyo-ekonomik dayanisma, paylasim ve kalttrel aktarim meselesi,
gelenegin 6nemli islevleri arasindadir. Bu ¢ercevede makalede ele alinan Gaziantep’te evlenme gelenekleri
icerisindeki uygulamalardan “yatakiisti”, kent hayati icerisindeki dayanisma ve paylastm modeli olarak
hediyelesme yoluyla halk ckonomisinde uretimi destekleyici bir 6rnek teskil etmektedir. Bu durum
gelenegin ¢ok yonli islevleriyle ilgilidir. Gelenek daireleri toplumsal bitlikteligin korunmasint ve toplumun
yeni Uyelerinin bu birlikteligin mesru fertleri olmasmt saglar. Buna bagl olarak da geleneksel bir
uygulamaya katilanlar her asamada maddi ve manevi etkilesim icerisinde olur. Bu siire¢ bir anlamda
toplumsal ve kiltiirel yapinin her tekrarda yeniden insast anlamina gelir. Kattimcilar da bu insa siirecine
karsilikli destek olurlar. Diger taraftan geleneksel uygulamanin etkileri uygulandigt zamanin disinda da
strer. Bu sekilde toplumsal devamlilik saglanmis olur ve uygulamaya katilanlarin grup bilinci geliserek
toplumsal kimlik algist olusur. Gelenegin kokeninde de toplumsal statii ve rol belirleyici olma 6zelligi yatar.
Insan hayatinin gecis dénemleri olan dogum, evlenme ve éliim etrafindaki inants ve uygulamalar, bireyin
toplumsal statli ve rollerini degistirir. Buna baglt olarak sosyal yapida bir takim degisiklikler ortaya cikar.
“S6z konusu sosyal yapida meydana gelen degisikliklerin mevcut yapiyla catisan durumlar olusturmasinin
oniine ise torenler sayesinde gecilmektedir. Zira térenler sosyal yapidaki bu tir dontistimleri, catismalart
engelleyerek ya da yasanan donisimi mesrulastirarak saglar.” (Karaman, 2010, s. 232, 235). Richard
Sennett (2012, s. 110, 111) toreni, iletisim davranist olarak actklar ve ona gére bir térenin kutsalligt
gelenekten gelir ve “koékleri zamanin bugusuna” gémdulur.
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Gelencksel yasam biciminde sosyal dayanisma, yardimlasma ve paylasim toplumun devamliligint
sturdirmesi icin temel olusturur. Bu cercevede sozlii anlasma ve uygulamalar yoluyla bir arada yasayan
toplumda yardimlasma ve paylasim bigimleri ilkel toplumdan bugiine varligini siirdirmistiir. Bu
yardimlagsmanin tretime dayali bir modeli olarak halk ekonomisi, birtakim gereksinimlerin para yerine
cesitli mitbadele araclariyla karsilanma bicimi olarak goriiliir. Halk bilimi ¢ercevesinde halk ekonomisi,
“halkin, gecim ihtiyaglarini karstlamak amactyla yaratip gelistirdigi veya edindigi tretim ve tiketim
bicimlerini, aligkanliklari, davranislart ve bu siirecte kullandigt geleneksel yol, yontem, ara¢ ve gereglerin
timiine karsilik gelmektedir.” (Ozarslan, Karatas, 2016, s. 19). Anadolu'nun cesitli bolgelerinde halk
ekonomisi 6rnegi uygulamalarint bugiin de gérmek miimkiindiir. Ornegin, “hab” ve “degisik/denis
gelenegi bu uygulamalar icinde, bir halk ekonomisi faaliyetidir. Bu uygulamanin ekonomik oldugu kadar
cesitli kultiirel ve ahlaki islevleri de vardir. Karsihikli ctkarlart gbézetmek ve istirak eden ailelerin
yakinlagmast, hayatin diger alanlarinda da birlikteligi saglar (Diizgiin, 1991, s. 51; Ozarslan, 2005, s. 58).

Halk hayatinda ekonomik paylasim ve yardimlagsma bicimlerinden birisi de hediyelesmedir.
Malinowski (2016b, s. 236) kiltir tarihinde ekonomik iliskilerde esya ve is miibadelesinin esas oldugunu
belirtir. Bu siirecin isleyisinde miitekabiliyet esastir. Tki tarafa da ekonomik fayda getiren hediye alisverisi
de bu miitekabiliyet zincirinin bir parcasidir. Bu baglamda Tirk halk kiltiirii icerisinde hediyelesme
vasitastyla ortaya ¢ikan yardimlasma 6rnegi olarak evlenme gelenekleri etrafinda sekillenen ¢esitli
uygulamalar mevcuttur. Diglin 6ncesi, esnast ve sonrast uygulamalar bunlar icerisindedir. Geleneksel Ttirk
killtiirinde diugin bir biitiin olarak sosyal yardimlagsma ve dayanisma alanudir. Genel itibariyle diigiin bir
paylasim modelidir. Ali Duymaz’in (2005, s. 37-60) ifadesiyle “Tturk kaltir tarihinde destan metinlerinde
gorilen toylarin her birisi bir paylasgim modelini teskil eder. Evlilik etrafinda gelisen torenler ve evlilik
toylart da bu paylasim modellerinden birisidir.”

Insan hayatini her yaniyla etkileyen gecis dénemi térenlerinden birisi digiindiir. Evlilik hareketi
icerisinde 6nemli bir déniim noktasi teskil eden diigin, eski Turklerden bu yana Turk kiltiriinin énemli
bir parcasidir. Degisen sosyo-kiiltiirel ve ekonomik sartlar, digiin geleneginde birtakim degisimlere sebep
olmus; ancak gelencksel kiltiir unsurlart muhafaza edilmigtir. Digin kelimesinin kékeniyle ilgili olarak Ali
Yakicr'nin (1991, s. 33) tespit ettigi iki temel yaklasim vardir. Buna gére diigiin, “toy giini” ya da “ti gind”
kelimeleriyle iliskilidir. Tkinci goriise gore ise digiin kelimesinin kokii “digmek” baglamak, digimlemek
demektir. Dolayisiyla diigiin, iki tarafin birbirine s6z vermesi ve baglanmasi anlaminda kullandmaktadir.
Ddugtiniin eglenceli, calgili, yemekli toplantilar igin kullanimiysa sonradan gelismis ve “evlenme veya siinnet
miinasebetiyle yapilan ziyafetli ve eglenceli senlik ya da kdy senligi” (Tietze 2002, s. 669) anlamu gelismistir.
Tuncer Gillensoy (2007, s. 311diguntn iki kisinin birbirine baglanmasi olayt oldugunu séyler; ona gére
kelimenin kokindeki “tig” -baglamak fiili bunun ispatidir. Dolayisyla toyla ve eglenceli toplantiyla
iliskilenmesi sadece bir boyutudur. Tiirklerde diigiin toreninin ortaya cikistyla ilgili olarak Adem Oger’in
(2008, s. 515) Alp Er Tonga ve onunla ilgili Uygurlar arasindaki sézli anlatilart ele aldigi yazisinda
verilmektedir. Buna gére halkin sorunlarina ¢6ziim bulan bir yonetici olarak tarif edilen Alp Er Tonga,
kalabalik ve toplu yasamin baslamasiyla birlikte ortaya ¢ikan toplumsal yapida, karsi cinsle olan iligkileri
diizene sokmak ve karigikliklart 6nlemek icin ¢are disinmistiir. Alp Er Tonga erkek ve kizin evliligini
diglin merasimi yaparak halka duyurma yoluyla baris ve diizeni saglamistir. Bu dénemden sonra digin
Turk kiltirinin ayrilmaz bir parcast olmustur.

Turk kiltiir tarihinde evlenme gelenekleriyle ilgili tartisilan konulardan birisi evliligin ekonomik
boyutudur. Bahaddin Ogel’in ele aldigi “kalin” adi altinda kizin ailesine verilen maddi bedel de bu
kapsamdadir. Bu gelenek bugiin de varligint kalin ve baglik ad: altinda strdiirmektedir. Popiler kiltiir
icerisinde yapilan yiizeysel tartigmalarin disinda kalin ya da baglik, tarihsel stirecte halk hukuku
cercevesinde ele alinmast gereken bir konudur. Kadinmn bir is glicii olarak goérillmesi ve o is giiciiniin
giivence altina alinmastyla ilgili bir durum olan kalin verme-alma gelenegi, Ogel’e gére (Ogel 1982, s. 393),
“ailenin kurulus ve gelecegini diizenleyen bir depozit” islevindedir. Ayrica bu bedel kaybolmaz ve
unutulamaz. Diger taraftan evlenmeyle ilgili bir kiltiir kalibt olarak bashk parasi dinyanin pek ¢ok
tilkesinde goriilebilmektedir. Mahmut Tezcan (1998, s. 1) bugtin de devam eden bu gelenegin, belirli kiilttr
bolgelerinde yaygin olmasina dikkat ceker. Islam toplumlariyla Afrika, Cin, Endonezya, Melanezya, Burma
gibi bolgeler bu duruma 6rnek tegkil etmektedir. Baslik parast kadinin satilmastyla degil; geleneksel kaltir
yapilarinda birtakim hukuksal haklarin aktarimiyla ilgili bir durumdur. Kalin ya da baslik uygulamasi, maddi
bedeli olan gesitli esyalar, hayvanlar, altin veya para olabilmektedir (bkz. Yiksekkaya, 2007, s. 396-400).

Sosyo-ekonomik islevlerle birlikte hayatin gecis donemi torenleri etrafinda sekillenen “diistince,
tasarim, tutum, davranis, islem ve uygulamalar” bir toplumun kiltir kodlarini ortaya koymada 6nemli veri
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alanlaridir. Hayatin bu ¢ 6nemli asamasinin ¢evresinde bircok “inang, adet, tore, toren, ayin, dinsel ve
buyutsel 6zIi islem kiimelenerek sz konusu “gecis”leri baglt bulunduklart kiltirin beklentilerine ve
kaliplarina uygun bir bicimde yonetmektedirler.” (Ornek, 2000, s. 131)

Nedim Bakirct (2019, s. 132, 141) Dede Korkut Kitabinda gegen toylart siralarken bir gecis dénemi
toreni olarak digin toylarint da ekler. Bu toylarin islevleri toplumda bitlik ve beraberlik, dayanisma,
paylasma, seving ve tziintiilerin ortaklasa yasandigi torenler seklinde gelismistir. Islim dininin kabuliiyle
birlikte yerlesik hayata gecisin de etkisiyle ve Anadolu’daki Tiurkler arasinda séz konusu solenler
farklilagarak devam eder. Ancak 6zellikle diigiin adetleri icerisinde eski kiltiir izleri yaygin olarak gorilir.
Ogel (1998, s. 342) bu durumu exogamie evlilik bicimiyle 6rneklendirir. Diigiin tiirkiilerinde gecen “yad
ellerden”,; “el oglundan” gibi sikayetletle 6rili metinler bunun gostergeleridir. Ona gére: “Turk digund,
aile muessesesi tekamiil vetiresinde muhtelif safhalar gecirdikten sonra, her sathada meydana gelen adetleri
icine alarak, muhtelif ve birbirine aykirt unsurlardan miirekkep bir merasim haline gelmistir.” (Ogel, 1998,
s. 349).

Bu katmanh yapisiyla kompleks bir toren agina doniisen digin gelenegi icerisindeki kiltiirel
unsutlarin gesitli islevleri vardir. Insan, mekan ve téren arasindaki iliskinin yogun olarak yasandigi diigiin
torenleri “birlestirici canlandirict, eglendirici, mutluluk verici fonksiyonlari ile Turk kiltirinin yapi
taslarindan biri olma vasfint her zaman koruyacaktir.” (Ogiit-Eker 1998: 5). Diigiin yalnizca tarihi siirecte
degil; degisen sosyo-kdltirel sartlarla buglin de benzer islevlerini strdiirmektedir. Umay Giinay’in (1991, s.
12) ifadesiyle, “Folklor hadiselerinin yeni hayat tarzimiz iginde degismeleri, bir Sl¢iide kaybolmalari, bu
mahsullerin tabiatlart geregidir.” Bu cercevede digiin gelenegi etrafindaki uygulamalar, kentlesme ve
elektronik kiltiir gibi etkenlerden dolay: degisime ugramis olsa da genel yapisint muhafaza etmektedir.
Ddugiin, geemisten bugiine Turk kiltirtinde “bir eglence ve birlik unsuru” (Berber, 2009, s. 1-11) olma
niteligini korumugtur.

Bu calismanin konusunu teskil eden digin éncesindeki ¢eyiz gelenegi, mitekabiliyet esasina dayalt
sosyal paylasim ve dayanisma modeline 6rnek teskil etmektedir. Ceyiz, hazirlanis ve etrafinda gelisen
torenlerle birlikte el sanatlari, giyim-kusam, yeme-i¢me, oyun-muzik, halk inanis1 gibi pek ¢ok halk kiltiirii
unsurunu barindurtr. Ceyizle ilgili 6nemli noktalardan birisi hediyelesme unsurudur. Hediyelesme, Tiirk
evlilik gelenekleri icerisinde énemli bir yer isgal eder. Ornek (2000, s. 198) bu dururumu su sekilde agiklar:

“Evlenme olayimmn hemen ber asamast hediyeyle, bagisla, ddemeyle, ziyaretle bir araya gelmeyle ilgili birtakum
adetleri de gerekli kimaktadsr. Oldukga zengin bir tablo cizen ve yoresel oxellikleri de igerereke cesitlemeler
gosteren bu gelenek ve adetlerin yerine getirilmelerine d3en gosterilir. Biylece, yasamn bu onemli olay,
geleneklerin belirledigi cerceve igerisinde, 503 konusu toplumun ya da grubun olurundan gegirilerek, degerler
sistemiyle ve bu sistemleri isleten mekanizmalarla wygunink saglanmis olur. Tersi durnmda, yani torelerin
dngdrdigii - beklentilere  uynlmamas: durnmundaysa, cevrenin  ayiplayicr, kmayice ve orlayice nitelifeteki
Yaptirumlariyla karsilasilir ki, bunn da kimse istemez.”

Tiurk kiltiriinde ¢eyiz heniiz cocukluk déneminden itibaren hazirlanmaya baglanir. Boratav’in (1994,
s. 155) bu konuda ilk tirnakla ilgili aktardigi gelenck durumu &rneklendirmektedir. Cocugun ilk tirnagi
kesildikten sonra eli altin paralar konulan bir torbaya sokturulur. Cocugun oradan aldigt miktar, cocuk
erkekse gelecekte kuracagi ise sermaye olarak; kiz cocuklarda ise alinan miktar gelecekte ceyizi icin
kullanilacak ilk maya olarak saklanir. Ceyiz, gelin icin hazirlanan, kiz evinin yaptgt veya aldigt her tirli
sahsi esya ve ev esyasint icerir (Ogiit-Eker, 1998, s. 145; Yesil, 2014, s. 184). Ceyiz, sosyo-kiiltiirel ve
ekonomik acidan bir gosterge olarak algilanir. Bu baglamda “Ceyiz, kizin baba evinden erkek tarafina
gotirdigh armagan niteliginde ve daha cok ev egyalarindan olusan seylerdir. Bircok aile bu yiizden 6nemli
miktarda borca girer. Ciinkii almnan bashgm miktarindan daha fazlasi ceyiz olarak kiza verilir. Ceyiz
miktarinin ¢oklugu ailenin sayginligint artturir.” (Tezcan, 1998, s. 2). Ceyizin bir sosyal dayanisma ve
paylasim bigimi oldugunu belirten Giilin Ogiit Eker (1998, s. 150), aileyle birlikte biitiin akrabalarin dahil
oldugu bir hazirlik stirecinden gectigini aktarir. Ayrica, Turk ceyiz kiltiriiniin muhtevasi ve geri plantyla
ilgili su tespitleri yapar:

“Yillardan beri siiregelen sozlii kiiltiir gelenegimizin temsileisi kabul edilen geyiz, ki evinin sosyal statiisiinii
yansitir gelin olacak kizin yeni evindeki ibtiyaglarina cevap vermesi amaciyla hazurlanan ceyig, ki3 evinin maddi
durnmunun yanmda sosyal ve Riiltiirel durumunun da bir gostergesidir. Ceyizin vazgecilmes, parcalar: olan
nakiglar, oyalar, danteller ve bu islemelerde kullanilan motifler, onlar: icra eden amator sanatgilarim, dolayisiyla
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0 toplumnn, yasayisins, cografi, ekonomik sartlarm, sosyal hayatinz, deder yargilarini ve tasarim giiciinii ortaya
koyan kriterlerdir.” (Ogiit-Eker, 1998, s. 147-148).

Ceyizle ilgili Turkiye’de kullanilan terimleri “agithk gétirme, atintt atma, bedesten bozma, bicim
bohca citkarma, cehiz asma-geyiz serme-ceyiz dizme, ¢ehiz gétlirme, ¢ehiz yazma, defter gbtiirme, diizgline
gitmek, har¢-gérme, kalin gétiirme, keten kesme-urba gérme, urba kesimi-yongds, pazarlik gérme, pirti,
urba gérme, vec¢ gbtiirme, yatak bicme, yun gotirme” seklinde siralayan Dogan Kaya (1996, s. 25),
bunlarin disinda Anadolu’nun cesitli yerlerin bagka kullanimlarin da olabilecegini belirtir. Bu baglamda
Gaziantep’te kullanilan “yatakiisti” veya “ceyizlisti” adlandirmasi da bu terimler arasinda sayilabilir.

Ceyizin hazirlanis siirecinde yoreye gore farklilik gosteren esyalar, el isleri, cesitli nakislar, kullanilan
renk ve motifler ayni zamanda birer “s6zsiiz iletisim dili” (Nas, 2018, s. 991-1005) 6zelligi tasir. Geleneksel
kiltiir cevresi igerisinde kadinin kendini estetik ve dustinsel olarak ifade araglarindan birisi olan ¢eyizdeki
bu unsurlar birer sézstiz metindir. “S6z konusu anlatimlarda dogal, cevresel ve duygusal etmenler birer
esin kaynagi olarak gorsel nesnelere doniigerek iletisim kurmanin en kisa ve en etkili yolu olmustur.” (Nas,
2018, s. 1002). Kizin kendisi ve ailesi tarafindan geyizlik esyalarin yani sira, bu siireci ekonomik olarak da
destekleyecek sekilde hediyelesme geleneginin de gliclii bir sekilde yasadigi gortlir. Bunlar gesitli esyalar
olabildigi gibi ekonomik degeri olan ziynet esyalari da olabilir. Genel olarak “taki” seklinde adlandirilan bu
esyalar “altin, besibiryerde, kremse, bilezik, yiiziik, saat vb. hediyeler” olabilir (Ornek, 2000, s. 199). Bu
hediyelesme tarzinin temelinde karsiliklilik ilkesi yatar. Tezcan’in (2008, s. 56) da ifadesiyle cogu toplumda
goriilen bu durum Tiirk kiltiriinde titizlikle isletilir. Ceyize gelen hediye kayit altina alinir ve ona denk-esit
hediye gotirilir. Getirilen hediyeler herkese acik bir sekilde sergilenir. Bu durum diigiin téreni etrafindaki
hediyelesme geleneginin dinsel, ahlaki ve ekonomik islevselligini gosterir. Tezcan, (2008: 59) hediyenin
islevlerini; dostluklar olusturulup pekistirme, yakinlik saglama; dayanismanin artirilmasi, yardimlasmaya yol
acma, destekleme; geleneklerin stirdiiriilmesi; konum belirleme, sayginlik kazanma; tiketime yol a¢ma;
kimligi ifade etme seklinde siralar. Emine Giirsoy Naskali (2007, s. 9) hediyelesmenin su yonlerine dikkat
ceker:

“Hediyelesme iki tarafli bir iliskiye isaret eder; bu iliskinin taraflar: tanrilar, kullar, azizler, imparatoriar,
distler, astlar, sevgililer vd. olabilir. Sunulan bediyenin uyguningn ve dederi daima dikkate alinmugstir. Dogum,
nigan, diigin, oliim gibi toplum hayatinda gecis donemini belirleyen donsim noktalarmda nelerin verilecegi
geleneklere baghdir. Geleneklerden nzaklastiginmize difsiindiigiimiiz, modern toplum hayatinda da verilen bedjye,
Jfarkly kistaslarla da olsa, yine hassas bir secimdir.”

Evlenme torenlerinin farkh kiltiirlerdeki dayanisma temelli isleyisi (Durkheim, 2006: 88), ceyiz
cevresinde gelisen pratiklerde somutlasir. Aileyle birlikte toplumun da evliligin biitiin stireclerinde
ckonomik olarak destek oldugu gorilir. Boylece gelencksel tutuma dayali bir dayanisma modeli kusaklar
arasinda aktarilmis olur. Diger taraftan ceyiz icerisindeki el sanatlarinin da siirekli yeniden tretimi ve
aktarimi saglanir. Ceyiz etrafindaki adet ve inanslar “sosyo-kiiltiirel” ve “ekonomik” (Karakelle, Ozbag,
2019, s. 685) acidan Uzerinde durulmast gereken konulardir. Bu siire¢ bir ailenin toplumsal statlstinid de
icinde barindiran “tSrensel tiketim” (Duruttrk, 2008, s. 41) 6rnegini teskil eder. Turk kiltiiriinde kolektif
tiketime dayali dayanisma ve yardimlasma Srneklerinden birisi ¢eyiz hazirligt ve ceyiz torenidir. Zamanin
sartlarini gére degisiklikler gbsterse de geyizin sosyal bitlestirici ézelligi bugiin de devam etmektedir (Ogiit-
Eker, 1998, s. 151; Mandaloglu, s. 2012: 229).

Bir Yardimlagsma Modeli Olarak Gaziantep’te Yatakiistii (Ceyiziistil) Gelenegi

Gaziantep halk kiiltiiriinde evlenme gelenekleri zaman igerisinde degisiklik gostermekle birlikte bugiin
de zengin icerigini muhafaza etmektedir. Calisma kapsaminda bu degisim siirecini tespit edebilmek adina
Gaziantep Kiltir ve Baspinar dergilerinde yapilan taramalarda 1950’lerden itibaren kent merkezli
Gaziantep kultiir hayatinda hizli bir degisimin yasandigini gésteren halk kiltiiri yazilart derlenmistir. Sakir
Sabri Yener’e gore (1947b: 15) “Gaziantep evlenme adetlerinin folklor bakimindan pek ¢ok teferruati
vardir.” Gaziantep evlenme adetleri alinan gé¢lerle birlikte hizla degismeye ve sadelesmeye gitmistir. Bu
durum geleneklerin yeni nesile aktarimini da engellemektedir (Yetkin, 1964, s. 33).

Erol Giineyligil “Gaziantep Folklor Yasantist” (1968, s. 135) basliklt yazisinda Gaziantep’teki evlenme
adetlerini “kiz isteme, nisan, yatak bicme, kadin ve erkek kinasi, diigin, gelinci, yanit” seklinde siralar.
Gegmiste Gaziantep halk kiltiriinde bu siiregler igerisinde ebeveynlerin etkin roli bulunmaktaydi
(Korkmaz, 1999, s. 92). Kiz ve erkegin birbirini gbriip begenmesine ve bu sekilde goriicti gidilmesine
ragmen, goriciiler kizin ve ailesinin genel durumunu incelerlerdi. “Diviirci” olarak tabir edilen bu
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goriciler, “Kiz evinde yetler, icetler, kizin hizmetine, nezaketine, hatta kahve, su vermesine kadar bakar,
bir sey s6éylemeden dénetler. Evde uzun uzadiya konusulur, distniliir, kizin ailesi hakkinda malumat alinir
ve begenilirse karar verilit” (Sadik, 1931, s. 53) daha sonra kiz istenmeye gidilirdi.

Makalenin konusunu tegkil eden Gaziantep’te yatakiistii gelenegi, diger evlenme adetleri gibi zaman,
sekil ve icerik olarak degisiklikler gdsterse de sosyo-ekonomik ve kiltiirel islevlerini korumustur. Bu
gelenek yorede “yatak bicme” olarak da bilinmektedir. Eskiden gelin ve damadin evine konulacak olan
yataklarin tamami evde yapilmaktaydi. D6sek, yorgan ve yastik gibi esyalarin hazirlanmasi icin yiin alinr ya
da varsa hayvanlardan kirpilirdi. Daha sonra bu ylinin ytkanmasi da kendi icetisinde bir yardimlasma ve
eglence vesilesine dontsirdd. Yinleri ytkamak tizere koylerde, pinar baslarinda, merkezde ise Alleben
Deresi'ne gidilirdi. Tmece usulii dost, akraba, mahalleli (kadinlar) toplanarak yinler yikanirdi. Yinler
yikanirken de maniler soylenip oyunlar oynanarak eglenilirdi. Bugiin yiin yikama gelenegi ortadan
kalkmig olup genellikle fabrikasyon uriinler, hazir yatak ve yorganlar kullanilmaktadir (Konut, 2012, s.
53).

Eskiden yiin ytkama uygulamasinin ardindan yatak bigme giinii belirlenir ve yine kadinlarin katddigt
bir eglence térenine doniisiirdi. Kiz ve erkek tarafinin yakin akrabalarinin ve diger aile g¢evresinin kiz
evinde toplandigt bu giin de oglan evi tarafindan daha 6nceden alinmis ve kizin evine génderilmis olan
yatak, yorgan ve yastiklarin kumaslari ile dések ve yorgan yizleri (kiliflar) iyi dileklerle dikilerek hazirlanir.
Bu sirada zilgitlar calinir, dualar edilir, gencler oynar eglenir. Bugiin icerisinde yeme i¢cme masraflart da
erkek tarafinca karsilanmaktadir. Béylece kiz evi ve oglan evi arasinda yardimlasma saglanmaktadir (Yener,
1947a, s. 15; Kéyluoglu, 2004, s. 91; Tokuz, 2004, s. 180).

Yatak bicme gelenegi ayni zamanda hediyelesmeyi de igeren bir uygulamadir. Hazirlanan ceyizin
eksiklikleri akrabalar ve diger davetliler tarafindan getirilir. Imece usuliiyle yapilan yatak bicme giiniinde
“yatak, cldele, dosek, silte, minder, yastik gibi esyalar kiz ve oglan evinden gelen kadinlarla &zenle
hazirlanir ve kizin ¢eyizine konulur. Eskiden bu esyalar deftere yazilir; buna geyiz defteri ya da ¢eyiz
ctizdant denilirdi. Buradaki ama¢ herhangi bir anlasmazlik ctkarsa bu deftere ya da clizdana basvurmakti.
Ancak bugiin béyle bir uygulama pek kalmamustir. Yatak bicme genellikle persembe giinii yapilmaktaydr.”
(Kutlu, 2011, s. 62). Yatak bicme glntnde tutulan ¢eyiz defteri uygulamasi islevi degiserek devam
etmektedir. Bu deftere getirilen hediyeler kaydedilmekte, hediyelerin unutulmamast ve karsihinin geri
gotiriilmesine 6zen gosterilmektedir.

Ceyiz hazirliklar bittikten sonra diigiinden bir hafta 6nce pazar glintine denk gelecek sekilde geyiz, bir
torenle oglan evine gotirilir. Araglara yiklenen ceyiz esyalari sehrin ana caddelerinde dolastirilarak davul-
zurna esliginde oglan evinin éniine getirilir. Ceyiz getirme alaylart satafatlt térenlerdir (Ozmen, 1944, s. 19;
Apaydin, 1960, s. 58).

Sosyo-kdltirel ve ekonomik degismelerle birlikte yiin yitkama ve yatak bicme gelenegi, blylik oranda
yok olmustur. Ancak, bu gelenekler etrafindaki gelisen islevlerin benzer torenler igerisinde varligint
sturdigl gorilmektedir. Yatak bicme gelenegi, yatakiisti gelenegine doniigsmistir. Buglinde de kismen
ceyizle ilgili hazithklar yapilmakla birlikte yatakistii, daha ziyade hazirlanan geyizin ¢agrilan misafirlere
sergilendigi bir téren mahiyetindedir. Gegmiste oldugu gibi eglence, sosyal dayanisma ve ekonomik
paylasim islevleri yatakistii toreni icerisinde devam etmektedir.

Gaziantep evlenme gelenekleri icerisindeki yatakiistii gelenegi, sosyo-kultiirel ve ekonomik hayata
paralel olarak degismistir. Calismanin veri toplama asamasinda kaynak kisilerden alinan bilgiler bu degisim
strecini yansitacak sekilde farklihk gostermektedir. Gaziantep’te digiinden bir hafta 6nce ceyiz, téren
esliginde gelin ve damadin yagayacaklari eve getirilir. Digtin hazirliklar sirasinda ¢eyiz gétirilmeden 6nce
hazirlanan esyalar, belirlenen bir giinde kiz evine cagrilan misafirlere sergilenir. Akrabalar, komsular ve
diger tanidiklar bu térene katilir. Misafirler hediyeleriyle bitlikte gelerek ceyizlere bakarlar (KK1, KK 2,
KK 3, KK 4, KK 5).

Bu téren ceyizin gelin ve damadin kalacaklari eve gotiirilmeden ti¢ dort giin 6nce yapilir. Kiz evinde
uygun verlere carsaflar asilarak tizerine nakislar ignelenir. Gelen misafirler ¢eyiz i¢in neler hazirlandigini
gorir. Yatak, yorgan vb. esyalar da uygun yerele dizilir (KK 6, KK 7). Ceyiz 6ncesi yapilan bu térenin
amaci evlenen cifte ve ailelerine bir nevi destek olmak ve ceyizlerine katkida bulunmaktir. Bir taraftan da
kizin ve ailesinin hiinerleri sergilenmektedir (KK 8).
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Yatakiistii kelimesi dogrudan hediyelesme gelenegi icin de kullanilir. Odiing sézii yérede “Ondiic”
seklinde kullanilir ve bir kiz evlenecegi zaman ¢eyizi gitmeden Once, gevrenin getirdigi 6ndigli (yani
karsilikli olarak getirilen esya, para, canak, vs.) hediye veya gelinin eksik olan esyasinin alinip verilmesi
geleneginde yatakiisti denilir. Ceyizin tamamlanarak akraba ve tanidiklarin bir arada olmast amaglanir. Kiz
evinde bu giin i¢in hazirliklar biyiik bir 6zenle yapilir (KK 9, KK 10, KK 11, KK 12, KK 13, KK 14).
Kaynak kisilerin bir kismut yatak Gstl toreninin dogrudan digin hazirliklari sirasinda ev arag gerecleri ve
maddi ihtiyacin karsilanmasi adina yapilan bir ¢esit organizasyon olarak ifade etmistir. Bu organizasyona
genelde yakin ¢evre, komsu ve akrabalar ¢agrilmaktadir (KK 15, KK 16, KK 17, KK 18).

Geleneksel kiltiirde yatakiistl, 6ncesinde alinip yikanan yiinlerden yeni evlenenler icin yorgan, dések
ve yastik gibi esyalarin elbirligiyle hazirlandigr glindiir. Degisen sosyo-ekonomik sartlarla bitlikte bu esyalar
fabrikasyon trtinlerden hazir olarak da alinmaya baglanmustir. Bu durumda da yatak ve yorganlar icin erkek
tarafinca alinan yeni yiizler ve nevresimler ¢agrilan misafirlerle birlikte hazirlanmaktadir. Bu agidan gelenek
hizla degismektedir (KK 20, KK 21).

Kaynak kisilerin tamamu yataktstiinin kiz evinde yapildigint belirtmistir. Kiz evi tabiri yérede gelinin
ailesinin evi i¢in kullanilmaktadir. Yatakistii, gelinin, yani kizin ailesinin evinde tim ceyizler toplandigt ve
ceyiz kiz evinden ¢iktigt icin burada yapilir. Ceyiz demek gelin demektir, o ylizden kiz evinde yapilmaktadir
(KK 8, KK 9). Eger ev bahgeli ise mevsime gore evin bahgesinde toplanilir. Eskiden misafirler geldiginde
dikis makinast acilip dikilecek seyler hazirlanirdr (KK 20, KK 23).

Yatakistiine cagrilacak misafirler icin gelin olacak kizin annesi, dolasarak davetlilere tek tek haber
verir. Ulagim ve iletisim imkanlarinin artmasi, sosyo-ckonomik yapidaki degismeler de nisan ve digin
torenlerde oldugu gibi, yatakiistiine davet bi¢cimi de birtakim degisimlere ugramistir. Bugiin davet telefon
vasitastyla da yapilabilmektedir (KK 4, KK 5, KK 11, KK 12, KK 13, KK 14). Ayrica davetiye
bastirilmamaktadir. Yakin mesafede olan akraba ve diger tamidiklart kizin annesi dolagip sézlii olarak
cagirmaktadir. Eskiden mahallede ekonomik durumu iyi olmayan bir kadin “okuyucu” diye tutulurdu.
Onlara para, bulgur, simit vb. verilirdi. Onlar gelecek olan misafirleri ¢agirirdr (KIK 7).

Yatakiistd geleneginde es-dost, akraba davet edilirken davetiye olarak seker, ¢ikolata, lokum, tatlt gibi
glizel ve hos olan a1z tatlandirici seyler dagitilir. Yatakiistintin hangi giin, hangi saat olacagt davet
edilenlerin evlerine gidildiginde séylenir. Yani davetiye yerine es-dost, akrabanin evine gidilir ve onlari
goérmekten memnun olunacagt séylenir. Bizim su glin, su saatte yatak Ustimiiz var buyurun gelin, bekleriz,
denilir (KK 9, KK 8, KK 10). Ayrica yatakiistinde ama¢ maddi eksiklikleri tamamlamak oldugundan,
davetiyeye ek bir masraf yapilmaz. Bunun yerine iletisim araglari kullanilarak ve es-dosta cikolata dagitilarak
davet yapilir (KK 15, KK 16, KK 17, KK 18).

Yatakiistd kadinlar arasinda yapilan bir térendir. Erkekler torene ¢agrilmaz ve evdeki erkekler de
katilamaz. Yalnizca o gln icin yapilan hazirliklar icerisinde yer alirlar. Disardan gelecek olan yiyecek
icecekle ilgili isleri yapabilirler. Kadinlar arasinda yapilan bu torende ¢eyiz, gelen misafitlere sergilenir.
Hatta erkek tarafinin kiza aldigy altnlar, kiyafetler, esyalar da gosterilir. Térene erkekler katilamadig gibi
damat da katilamaz. Erkek tarafindan da genellikle kadmlar katillir (erkegin annesi, ablasi, teyzesi, halas,
yengesi, kuzenleri vs.). Bu térene bazen kizin ve erkegin dedeleri katilabilir. Onlar da kadinlarla ayni
ortamda bulunmaz evin uygun bir yerinde olurlar (KK 8, KK 9, KK 24).

Yatakisti toreninde nelerin yapildigiyla ilgili sorulara kaynak kisiler farkli cevaplar vermislerdir. Bu
durum, gelenegin degisim streci ve hiziyla ilgilidir. Yataklarin hazirlanip dikildigi yatak bicme geleneginin
degismesiyle birlikte, yatakiistii genellikle hazirlanan ceyizin sergilendigi giine dontismustiir. Carsaflara ve
bazi yerlerde ignelerle tutturulan nakislar ve diger el isleri bugin icerisinde gelen misafirlere
sergilenmektedir. Mutfak esyalari da bugiin sergilenen ¢eyizlikler arasindadir. Eskiden bakir esyalar odaya
dizilerek gosterilirdi (KK 4, KK 5, KK 6).

Yatakistiinde 6nce kiz evine gidilir, sohbet edilerek hal hatir sorulur. Daha sonra hazirlanan yemekler
sunulur ve yenilir. Misafirlerin getirdikleri hediyeler acilir. Misafirler, “Hayirli ugurlu olsun.”, “Sonu
gelenlerden olsun.” derler. Onceden tamamiyla hazitlanmis olan geyizler gelen misafirlere sergilenir.
Ceyizlik esyalar kirmizi kurdele ile paketlenir. Yatakiistinde ayni zamanda Gaziantep y6resine ait sarkilar,
tirkiler séylenerek oyunlar oynanir, halaylar cekilir ve zilgit calinir. Daha sonra yatakiistii burada sona erer
ve misafitler gider (KK 8, KK 9). Bazen de gelin olacak kiz oturtulur ve bagina bir carsaf tutulur. Gelenler
hediyelerini ¢arsafin tizerine atarlar (KK 25).
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Yatakiistinde ¢eyizin oldugu odaya gelen misafirin bebekleri veya ¢ocuklart varsa onlar odaya veya
esyalarin tizerine konulur. Boylece evlenecek kizin hemen ¢ocugu olsun istenir. Gelen hediyeler acilirken
zilgitlar ¢alinir ve maniler okunur. Mesela, “Masallah, masallah sonu gelir insallah.”, “Ké&priden gectik,
siitlii kahve ictik; Beylerbeyi'nin giizel gelinini de biz sectik.”, gibi sozler soylenir (KK 9). Ovgii ve gelin-
kaynana manilerinin sGylendigi de olur:

Kayalar oymak oymak Sofray1 acan geldi

Tepsiler dolu kaymak Kasig1 secen geldi

Her kiza nasip olmaz Cok sevinme kaynana
Antep’e gelin olmak (KK 22) Kapidan kovan geldi (KK 22)

Misafirler hediyelerini gelin olacak kiza verirler ve veritken de kiza mutlu bir yuvast olmast i¢in dua
ederler (KIC 10). Yatakiistinde kiz annesinin kiza ne kadar yatak verdigi ve neler aldigr gosterilmis olur
KK 11, KK 12, KK 13, KK 14).

Yatakistiinde yatak dikimi yapilmaz. Zaten 6nceden hazirlanmistir. Yatakiisti giind, ceyizlerle birlikte
6nceden hazirlanan dikilmis yatak sergilenir (KIK 15, KK 16, KK 17, KK 18). K&ylerdeki yatakustiinde ise
yatak, yorgan, seccade, yasttk gibi hazirliklar yapilir. Yinler yikanir, yorganlar doldurulur, désekler
hazirlanir, yastiklar dikilir (KK 19). Eskiden yorganlari satenlerle yiizleyip Gistine nakish 6rtii, yastiklara da
danteller gecirilirdi. Artik bu hazirliklar ¢ok nadir goriilmektedir. Bunlari yaptirmak isteyenler bugtin ceyiz
evlerine yaptirmaktadir. Sadece belitli glinde toplanip bu giiniin anisina eglence diizenlenmis olur (KK 20).

Yatakiistd, kadinlarin kendi aralarinda dizenledikleri bir eglenceye déntsiir. Yatakistiinde gelen
misafirler yapilan ceyizlere baktiktan sonra miuzikler acilir ve karsilikli ciftetelli oynanir. Erkek tarafindan
gorimce, kaynana veya yenge oynamaya baslar ve manilerle birlikte zilgitlar ¢calinir. Sonra gelinle birlikte
kaynana karsilikli oynar (KK 3, KK 5, KK 8). Bazen de yatakiistiinde geyize bakilmadan 6nce ve sonra
halaylar ¢ekilir, karsiliklt bircok oyun havast ile oynanir. Daha sonra gelin ve kaynanaya karsiliklt maniler
dizilir ve kaynana o sirada gelinin agzina seker verir. Bunun nedeni gelini ile bir 6miir aralarinin tath ve
huzurlu kalmasinin istenmesidir (KK 9, KK 10). Kadinlar ¢alip oynarlar. Eskiden sesi giizel kizlar sarks,
tirkdi sOyler, darbuka ya da def calardi. Simdiyse muzik sistemi kurulup istenilen sarkilar calinip
oynanmaktadir (KK 11, KK 12, KK 13, KK 14, KK 19, KK 20, KK 21).

Yatakiistinde misafitler icin hazitlanan yemekler, yorenin mutfak kiltirintG yansitmaktadir.
Yemeklerin masraft biyiik oranda erkek tarafinca karsilanmaktadir. Ev yemekleri ya da firin yemekleri
hazirlanabilmektedir. Firin yemegi oldugunda erkek tarafi yemekleri firinda hazirlatip getirmektedir. Ev
yemekleri hazirlanirken de yemeklerin malzemeleri damadin annesi ya da diger yakinlari tarafindan
onceden alnarak kiz evine gotirtilmektedir. Bazen de firin yemekleri oglan evi tarafindan ev yemekleri kiz
evi tarafindan hazirlanir. Béylece ckonomik olarak dayanisma saglanmis olur. Hazirlanan yemekler,
mevsime, gelecek olan kalabaliga ve ailelerin ekonomik durumuna gére degisebilmektedir. Hazirlanan
yemekler lahmacun, patlican kebabi, sogan kebabi, tepsi kebabi, patates tavast gibi firin yemekleri ile
dolma, dograma, bulgur pilavi, yuvarlama, yogurtlu patates, fasulye, tarhana corbasi, siveydiz, kabak
eksilisi, patates civigl, i¢li kofte gibi ev yemekleridir. Ayrica meyve ve mesrubat da ikram edilir.
Yatakistiinin bu faslinda da senlik havasi hakimdir. Gelen misafirlerin a¢ gitmemesi icin 6zen gosterilir.
Bu ylizden yapilan yemeklerin miktarinda gésterise de 6nem verilir (KK 1, KK 2, KK 7, KK 8, KK 9,
KK 12, KK 19, KK 22, KK 23).

Yatakistil geleneginin en 6nemli islevi sosyal ve ekonomik dayanismadir. Kaynak kisiler térenin bu
yonini Ozellikle vurgulamiglardir. Bu gline Gzel getirilen hediyeler karsihiklilik ilkesine uygun olarak
hazirlanmaktadir. Getirilen hediyeler, gelenegin gecmisten bu gine gecirdigi degisiklerle birlikte
cesitlenmistir. Eskiden yatakiistiine gelinin ¢eyizini tamamlayacak mutfak esyalart agirlikli olarak getirilirdi.
Bakir, kap kacak, sini, tepsi, kofte legeni, canak ve diger esyalar geyizin eksikliklerini tamamlard: (KK 1,
KK 2, KK 5, KK 7).

Bazen de yatakiistiine gelen misafirler icinden gelen ve istedikleri esya, hali, tabak-bicak takimi, havlu,
elektrikli ev esyast, para, altin ya da 6ndiclerini (6diing), yani daha 6nce gotiriilmiis olan hediyenin
getirirler. Karsilik getirme oldugu gibi, icten gelerek getirilen esyalarin alinmast da s6z konusudur. Ayrica
onceden kizin annesine sorularak eksik olan egyalar getirilebilmektedir (KK 8, KK 9, KK 10). Kizin
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annesi, misafirleri ilk davet etmeye bagladiginda ona ceyizin ne eksigi var diye sorulur. Bir eksigi yok
denilirse yatakiistiine esya yerine para veya altin da gotirtlebilir (KK 11, KK 12, KK 13, KK 14).

Yatakistiine gotiirillen hediyelerde bir sinir yoktur. Bu ytkli bir miktar para, altin ya da herhangi bir
mutfak ve ev esyast da olabilir. Eskiden yatak yiizii, dosek yuzi, désegin icine konulan yiin gétirtlirken
arttk bunlara gerek kalmamustir (KK15, KK16, KK17, KK18). Alitnan egyalar zaman icerisinde degisiklik
de gostermektedir. Eskiden dikis makinast alinirken bugiin kahve makinasi, ¢cay makinasi, mutfak robotu
gibi elektronik esyalar alinmaktadir (KIK19, KK 20).

Almnan hediyelerde bir diger 6lciit de akrabalik iligkisidir. Gelinin yakin akrabalart ¢eyizin 6nemli
eksiklerini alirlar. Bunlar 6nceden sorulur ve sdylenir. Bu hediyelerin ekonomik degeri daha yiiksektir (KIK
21, KK 22, KK 24). Boylece yakin akrabalar arast yardimlagsma daha fazla olmus olur.. Burada da yine
karsihikhilik ilkesi vardir. Akrabalik derecesi arttikga getirilen hediye istege ve tercihe baghdir.

Yatakistiine gelecek hediyenin ne olmasi gerektigi de yakin akrabalara sdylenebilir. Birinci dereceden
akrabalardan dogrudan eksik olan istenebilir. Davet etmeye gidildiginde kisi genellikle, “Eksik bir seyiniz
var m1 onu getireyim.” der. Eger eksik olan bir esya varsa sylenebilir ve o getirilebilir. Davet edilirken
gelecek kisiden dogrudan bir sey istenmesi ayiplanir (KK 8, KK 11, KK 12, KK 13, KK 14). Bazen de
dogrudan, “Bizde su esya eksik bunu alirsaniz, ben de senin kizinda/oglunda aymusint alir gelirim.”
denilebilir (KK 9).

Kaynak kisilerden bir kismi yatakiisti geleneginin zaten bir istek tzerine kurulu oldugunu
belirtmislerdir. Buna gbre davet edilen kisinin sormast gerekir. Evlenecek olan kisinin ne ihtiyact varsa
annesi davetlileri ¢agirirken hediye istegini de belirtebilir. Ciinkii yatakistid bir tir yardimlasma ve
dayanisma organizasyonudur. O yiizden hediyeyi 6zel olarak belirtmek ayip degildir (KK 15, KK 16, KK
17, KK 18).

Yatakisti geleneginde sosyo-ekonomik dayanisma yakin akrabalar arasinda daha fazladir. Kaynak
kisiler bu konuda tutarhi cevaplar vermistir. Amca, dayi, teyze ve hala gibi akrabalar, ¢eyizin hazirlik
strecinde daha fazla katkida bulunabilir (KK 2, KK 3, KK 4, KK 8, KK 19). Getirilen hediyenin
ckonomik degerinde bir diger belitleyici etken karsihkhliktir. KKK 9 bu konuda su cevabi vermistir:
“Hediyenin biyikligh akraba ve yakinliga gbre degisir. Ciinkii ¢ok yakin oldugumuz ve i¢ ice oldugumuz
yakinlarimiza daha biytik ve degerli hediyeler gétirtiriiz. Bizde bu durum, yani daha biiyiik hediye gétirme
isi, biraz da karst tarafin sana getirdigi hediyeyle ilgilidir. Yani kars1 taraf buyiik bir sey getirdiyse eger bizde
ona o glzel ve biiyiik hediyesinden dolayt daha biyiik bir hediye gotirtiriiz.” Yakin akrabalar yatakistine
degerli bir hediyeyle katilmadiginda aileler arasinda kiislik oldugu veya husumet oldugu distinilir (KK 11,
KK 12, KK 13, KK 14). Toplumun beklentisi de ¢eyizdeki eksiklikler icin yakin akrabalarin daha fazla
katki yapmasidir. Aksi durum ayiplanir (KK 6). Bu durum gelenegin sosyal paylasimi ve yardimlasmayi
dayatmastyla ilgilidir. Gelenek dairesine girmeyen ve verilen rolii yerine getirmeyen kisilerin toplum
icerisindeki konumu sarsilir.

Gortisiilen yirmi bes kaynak kisinin tamami yatakistiine gotiirilen hediyenin miutekabiliyet ya da
karsiliklilik ilkesine gére gotiiriildigt yontnde cevaplar vermistir. Yore agzinda yukarida da ifade edildigi
gibi, 6diing kelimesi, 6ndii¢ seklinde kullanllmaktadir. Dugun, ¢eyiz, dogum, yas yeri gibi kutlama, ziyaret
ve taziye amaciyla gotirilen hediyeler hem gotiren hem de hediyeyi alan agsindan 6ndiic olarak
gorilmektedir. Yatakiistii geleneginde gotirtlen hediyeler de bu kapsamdadir. Getirilen hediye i¢in “Ben
de éndiicii var.”, “Ondii¢ gétiirme.” veya “Ondiicimii getirdi.” gibi ifadeleri kullanilir (KK 1, KK 22, KK
23, KK 24). Getirilen hediye icin kullanilan bir diger ifade de “Bende yikii var.” seklindedir (KK 4).
Getirilen hediye, o hediyeyi alan icin geri goétiriilmesi gereken bir ytktir.

Yatakistiine gotirilen esya, altin ve para getiren kisi tarafindan karsilikli oldugu dile getirilmez.
Ancak getiren kisinin bir diigiinii veya merasimi oldugu zaman ayni sekilde getirdigi kisi de ona gotiriir.
Getiren kisi karsilikli oldugunu séylemese de getirdigi kisi onun karsihigini gbtlirmesi gerektigini bilir.
Cunki yatakisti téreni, bir nevi eksik olant tamamlama ve destek olmak amacli yapilan bir uygulamadir.
Ayni zamanda unutulmamast icin deftere de kimin ne getirdigi yazilir. Hediye gétirilirken de gelenden
daha fazlasi gotirilmeye calisthr (KK, 5, KK 8, KK 9, KK 10). Kaynak kisilerin bir kismt bunun
dogrudan bir yardimlasma organizasyonu oldugu icin her seyin kayit altina alindigint belirtmistir (KK 15,
KK 16, KK 17, KK 18). Kayit altina alma eskiden beri degismeyen uygulamalardan birisidir. Bu tutulan
defter tizerinden gelen hediyeye ne karsilik gotiirtilecegi takip edilir. Bu deftere ceyiz defteri denilir (KIK
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19, KK 20, KK 22, KK 23, KK 24). Bu durum gelenegin gecmisten bugline yardimlasma ve dayanisma
islevinin karsiliklilik ilkesine gére devam ettigini gostermektedir.

Yatakistine getirilen hediyenin 6ndiictiniin gétirilmesi icin karst tarafinin oglunun ya da kizinin
evlenmesi beklendigi gibi, evlenecek cocugu olmayanlarin diger énemli glnleri takip edilir. Bu giinler,
dogum ve 6lim gibi gecis torenleri olabildigi gibi; hasta ziyareti, yeni bir ev ya da araba alma durumunda
hayirlt olsun ziyareti de olabilir. Cenaze sonrasi taziye i¢in yas yerine gidilirken daha 6nce gelen hediyenin
ekonomik degerine uygun bir sey gotiiriilmeye dikkat edilir. Yorede “gelen hediyenin altinda kalmamak”
anlayst yaygindir (KIS, 2, KK 3, KK 6, KK 8, KK 9, KK 21). Buradan hareketle, yatakiistii geleneginin
sosyal paylasim ve dayanisma icin bir ara¢ oldugu soylenebilir. Bu paylastm modeli farkli vesilelerle
karsiliklilik ilkesinin yerine getirilmesi kaydiyla devam etmektedir.

Yatakistiine getirilen hediyenin karsiligt uygun sartlar olustugunda mutlaka gotirilmek zorundadir.
Bu ilkenin uygulanmasi bir sosyal bask: seklinde olabildigi gibi, hediye gotiiren kisinin gétirdigi hediyeyi
bizzat istemesi seklinde de olabilmektedir. Kendi &ézel giinii olan kisi gotirdiigii hediyelerin karsiliginin
gelip gelmedigini kontrol eder. Gelmedigi takdirde getirmeyenlerin duyacagi sekilde tanidiklar vasitasiyla
haber gonderir (KK 4). Bunun igin ybérede “adamhk etmek” tabiri de kullanidir. Hediyesinin karsiligint
bekleyen kisi “Benim onda adamligim var.” der. Hediye geri gelmezse “O benim adamligimin altinda
kald1.” denilerek kistlir (KK 7).

Yatakistiine gotirilen veya getirilen hediyenin karsiligi fazla olmali ancak eksik olmamalidir. Ciinki
getiren kisi seni saymis getirmistir, senin de onun karsiliginda aynistnt ya da fazlasini yapman en
dogrusudur, anlayist yorede hakimdir. Hediyeyi getiren kisinin ¢cocugu evlenirken getiren kisi, ayni hediye
ya da ayni degerde olan bir hediyeyi karsilik olarak bekler. Eger gétiiriilmezse bir sekilde bu durum o kisiye
duyurulur. Cinki bu hediye de zaten karsiliklilik adettir (KIK 8, KK 9, KK 10). Kaynak kisilerin bir kismi
hediyelesmenin bir cesit yatirim oldugunu belirtmistir. Ozellikle ihtiyag hasil oldugunda karsiligs
getirilmeyen hediye geri istenmektedir. Bu durumlar s6z konusu olmadiginda yalnizca durum tanidiklar
vasitastyla dillendirilir ve o kisi ayiplanir (KK 11, KK 12, KK 13, KK 14). Bazen de hediyenin kargiligt
gelmediginde bir sonraki ¢ocuk evlendirilirken o kisi davet edilir ve hediye istenir. Gotiirillen hediyenin
mutlaka kiz cocuk evlendirilitken getirilmesine gerek yoktur; erkek cocuk evlendirilirken de digiin
6ncesinde uygun bir hediye getirilebilir (KK 15, KK 16, KK 17, KK 18, KK 22, KK 24).

Yatakisti téreni, evlenme gelenekleri icerisindeki dayanisma ve yardimlasma modellerinden birisidir.
Diginden bir hafta 6nce ceyizin gelin ve damadin kalacagi eve getirilmesinden 6nce eksiklerinin
tamamlanmast icin yapilmaktadir. Akrabalar ve diger tanidiklar bu strece déhil olurlar. Calismanin odak
noktasint  teskil eden sosyo-ekonomik paylasgtm ve dayanisma, yatakisti tOreninin temelini
olusturmaktadir. Bununla birlikte gelenck ¢evresinde olusan uygulamalarin ¢ok yonld islevleri
bulunmaktadir. W. Bascom, folklorun islevlerini (2010, s. 71-86), “hosea vakit geirme, eglenme ve edlendirme;
degerlere, toplum kurumlarina ve torenlere destefe verme; editim veya kiiltiiriin gene kusaklara aktarimasy toplumsal ve
kigisel baskilardan kurtnlma” seklinde siralamaktadir. Bir folklor olayr olarak yatakistii téreni, s6z konusu
islevlerin belitli 6l¢tlerde gerceklestigi bir alandir. Yatakiistii, kadinlarin kendi aralarinda diizenledikleri ve
cesitli miizik ve oyun unsurlarini da barindiran bir gelenektir. Bu bakimindan eglenme, eglendirme ve iyi
vakit gecirme islevi bulunmaktadir. Kadinlarin kendi aralarinda sarki-tiirkd s6yledikleri, mani okuduklari ve
elektronik miizik aletleri esliginde oynadiklart bir ev ici eglencesidir. Bir folklor olayt olarak yatakistiinin
bu calismada dikkat cekilen en 6nemli 6zelligi, dederlere, toplum kurumlarma ve torenlere deste verme islevidir.
Sosyal dayanisma ve ekonomik paylasim modeli olarak yatakiisti téreni, toplumsal yapinin korunmasina ve
devamliligina katki saglamaktadir. Evlilik kurumunun sekillenmesinin temelinde ekonomik sartlarin
saglanmasi yatmaktadir. Yatakiistli gelenegi etrafindaki yardimlasma modeli, bu siirece agik destek
saglamaktadir. Ozellikle geleneksel toplum yapist igerisinde bu yardimlasma bigimi karsilikhlik ilkesiyle
islemektedir. Bu ¢ergevede bir ekonomik déngt saglanmakta ve sosyal baglar canlt tutulmaktadir. Bu stireg
yalnizca akrabalar arasinda degil, kentlesmeyle birlikte kurulan yeni sosyal cevreyi de icine almaktadur.
Dugiin 6ncesi yapilan yatakiistli toreni, diginiin sosyo-ekonomik alt yapisint  hazirlamakta ve
sekillenmesine katki yapmaktadir. Her folklor olayr katilimeilart ve izleyici-dinleyicileri igin aynt zamanda
bir kiltirel egitim alanidir. Bu baglamda yorede ceyizin hentiz erken yastan itibaren hazirlik stireci, nakss,
Orgi, cesitli el isleri, ev ara¢ geregleriyle birlikte, aynt zamanda bir somut olmayan kiltiirel miras alan
oldugu soylenebilir. Yatakiistl geleneginde ceyiz icin hazirlanan driinlerin sergilenmesi hiiner ve itibar
gostergesidir. Boylece bu uriinlerin yapimimnin Sgrenilmesi de tesvik edilmektedir. Yatakiistiine katilan
misafirler, ayn1 zamanda geleneksel sozIt kiltiiriin de icrasina katkida bulunmaktadir. Kadinlar arasindaki
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bu térende her yas grubundan insan bulunabilmektedir. Béylece téren, cesitli hiiner ve becerilerle birlikte
yardimlagma kiltiiriini de iceren bir degerler aktarim alanina déntismektedir. “Toplumlarin ekonomik ve
kiltiirel gostergesi kabul edilen, birlik-beraberlik ve sosyal dayanigmanin 6rnedi olan geyiz, hala ilerleyen
zamana gore bazt degisikliklere ugrasa da gecmiste oldugu gibi gen¢ kizlarin heyecanlarini, umutlarin,
tasarim guglerini hiinerleriyle ¢eyiz esyalarina aktarmalari onlarin varligini sessiz ama etkili bir bicimde
ortaya koymaktadir.” (Ogiit-Eker, 1998, s. 154).

Gindelik hayatin rutininden c¢ikarak kadinlar arasinda yapilan ev toplantisina déniisen yatakiisti
gelenegi kiltiirel bir mikro alan tegkil etmektedir. Bu alana dahil olan insanlar, térensel tretim ve tiketim
dongustine girmektedir. Bir yandan grup icerisinde gelenege dahil olarak rahatlama saglanirken bir yandan
da eglence esnasindaki oyunlarla, kendini bedensel ve s6zli ifade ortami bulunmaktadir. Béylece bu téren
katilicilarina giindelik hayattaki kendini ifadeyi zotlastiran toplumsal baskilardan siyrilarak rahatlama alam
saglamaktadir.

Hayatin gecis donemleri etrafindaki térenler, “insan hayatina yeni bir sekil, enerji, dinamizm, davranis
ve yasama tarzt” (Kaya, 1996, s. 23) kazandirir. Digiini bu térenler igerisinde en kompleks yapiya sahip
olan gecis torenidir. Cesitli térenler, sosyo-ekonomik paylagim ve yardimlasma modelleri ile somut ve
somut olmayan kiltiirel miras birikimi, digin etrafinda birikmistir. Eski kiltiirlerden bugiine, bu
torenlerde aileler ve diger sosyal ¢evre “zorunlu armagan degisimine” (Tezcan, 2008, s. 57) basvurutlar.
Tirkiye’deki evlilik gelenekleri etrafinda gekillenen hediyelesme gelenegini torensel titketim alant olarak
degerlendiren Ceyda Durutiirk (2008, s. 43) konuyla ilgili su tespitleri yapmustir:

“Tiirkiye'de evlilik, gerek bagslama siireci gerekse de yeni bir sosyal cevre edindirmis olmasimm bir geregi olarak
hediyelesmelerin ve dolayistyla gisteriset tiiketimin en_yodun gozlendigi torenleri icerir ve bu tirenlerin kapsadigs
birgok gelenek, tirensel tiketin olgusu agisindan sosyolojik olarak incelenebilir niteliktedir. Liirkiye'de en cok
bilinen ve/veya en yaygn olarak uygnlanan evlilikle ilgili gelenekler ceyiz hazerlama, ceyiz; serme, bobea-diirii-
sandik gotiirme, taki takma, baslik parast ve nikdh sonrasi yeni evli ¢iftin evini gormek amactyla iyarete gitme
olarak siralanabilir. Gerek bu geleneklerin tiketimi koriikleyici etkileri, gerekse toplumsal statii ile tiketme
sartlarimz yerine getirerek geleneklere nyma davranise arasinda kurulan oznel baglar, gelenck, tiiketim ve
toplumsal statii arasindafki iliskilerin evlilik torenleri baglammnda irdelenmesine olanak saglamaktader.”

Turk kiltirinde evlilik gelenekleri etrafindaki sosyal dayanisma ve ekonomik paylasim modelleri
gelenegin degisim stirecleriyle birlikte gincellenmistir. Tarim toplumunda diginin zamani, ekonomik
sartlara bagl olarak hasat dénemlerine gére belirlenmektedir. Diigiinde, “ekonomik durumla ilintili olarak
belitli bir gelirin de elde edilmesi” (Tokuz, 2020, s. 90) hedeflenmistir. Béylece diigiinin ekonomik boyutu
yardimlasma yoluyla agilmaya calistlmistir. Bugiin de benzer beklentilerle birlikte, kent ortaminda digln
icin herhangi bir zaman dilimi belirlense de tarim ekonomisinin etkileri de devam etmektedir.

Sonug

20. ytizyidan itibaren ulasim ve iletisim imkanlarinin hizh gelisimi, sosyal ve kiltiirel hayat: yakindan
etkilemistir. Ozellikle kentlesme ve elektronik kiiltiir ortami, dar sosyal cevredeki geleneksel uygulamalarin
yok olmasina veya degismesine neden olmustur. Hayatin gecis dénemleri olan dogum, evlenme ve Sliim
etrafindaki inanis ve uygulamalar, bu cercevede ele alinmasi gereken Onemli 6rneklerdir. Gelenegin
dinamik yapisina uygun olarak yeni sart ve ¢evre icerisinde gecis donemi adetlerinin islevlerini koruyarak
varligini sirdirdigl séylenebilir. Hayatin t¢ temel gecis doneminden birisi olan evlenme, Tirk kiltirtinde
gecmisten bugiine pek ¢ok téreni barindiran ve igerisinde halk inanist ve uygulama zinciri bulunan bir
yaptya sahiptir.

Evlenme, toplumun kolektif katilimini gerektiren bir sosyal dayanisma ve paylasim alanidir. Bu
cercevede makalede Gaziantep evlenme gelenekleri icerisinde bulunan yatakiistii téreni, bir dayanisma ve
paylasim modeli olarak ele alinmistir. Yatakistli toreni, yorede ceyiziisti olarak da bilinmektedir.
Gaziantep halk kiltirinde ¢eyiz, diiginden bir hafta 6nce davul zurna esliginde bir térenle kiz evinden
alinarak gelin ve damadin yasayacaklari eve gotirilmektedir. Ceyiz gotiiriilme téreninden 6nceki hafta
icerisinde belirlenen bir glinde, bu giin genellikle persembe olmaktadir, yatakiistii téreni yapilmaktadir.
Yatakistii, davetli misafirlere ceyizin sergilendigi ve gelenlerin ¢eyizin eksiklerini tamamlayacak hediye
getirdikleri bir t6rendir. Kiz evinde yapilan yatakisti térenine yalnizca kadinlar katilabilmektedir. Torene
kiz ve erkek tarafi davet edilebilmektedir. Yatakiistii toreni kadinlar arasinda bir evi i¢i eglencesine
dontserek sarki ve tirkilerin séylendigi, miizik esliginde oynandidi, 6vgl ve gelin-kaynana manilerinin
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sOylendigi, bugiine 6zel yoresel yemeklerin hazirlandigt bir glindiir. Yatakiistd toreninin masraflarini buyik
oranda erkek taraft karsilamaktadir. Béylece aileler arasinda ekonomik dayanisma da saglanmaktadur.

Makalede, “6ndt¢ hediye” uygulamasinin bir evlenme gelenegi olan yatakisti toreni ierisinde sosyo-
ekonomik paylasim ve kiltiirel aktarim alant olusturmasi incelenmistir. Gaziantep’te yatakiistii tGrenine
cagrilan kisiler, mutlaka hediye alarak bu térene dahil olutrlar. Alinan bu hediyede kargiliklilik ilkesi esastir.
Gelen hediyeler ceyiz defterine kaydedilir ve daha sonra karsiligt gotirtlir. Gotirtlen hediyenin, gelen
hediyeden daha degerli olmasi bir itibar gostergesidir. Gotiiriilen hediyenin karsiliginin gelmemesi toplum
tarafindan ayiplanmaktadir. Yataklstine gotirilen hediyenin mahiyeti, akrabalik derecesine gore
degismektedir. Yakin akrabalar, ceyizin eksikliklerinin tamamlanabilmesi icin ihtiyaca gére daha degerli
hediyeler gotiirebilmektedir.

Eksi kiltirlerden bugline torenler, aynt zamanda bir toplumsal iletisim ve tiiketim alani olarak
kiltirel hayatt sekillendirir. Toplumsal torenler, toplumun ammsama ve gelecegin insa edilme
bicimlerinden birisidir. Bu alanlarda topluluk, sosyal dayanisma ve ekonomik paylasimda bulunarak
varligim korur. Bu ¢ercevede makalede Gaziantep evlenme gelenekleri igerisindeki yatakiisti toreninin
6ndii¢ hediye uygulamastyla birlikte yardimlagma, dayanisma ve kiltirel aktarim islevlerine sahip oldugu
sonucuna varilmistir.

Etik Beyan

“Ondiic Hediye: Gaziantep’te Yatakiistii Gelenegi ve Islevleri” basliklt calismanin yazim siirecinde bilimsel
kurallara, etik ve alint1 kurallarina uyulmus; toplanan veriler Gzerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve
bu calisma herhangi baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin gonderilmemistir. Bu
arastirmada dokiiman incelemesi yapildigindan etik kurul karari zorunlulugu bulunmamaktadir.
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Kaynak Kisiler

KK 1 Kiraz Gug, 47 yasinda, ilkokul, Gaziantep. 17.10.2020

KK 2 Meral Daglt, 53 yasinda, ilkokul, Gaziantep. 17.10.2020

KK 3 Hatice Eksen, 53 yasinda, ilkokul. Gaziantep. 18.10.2020

KK 4 Esen Atici, 35 yasinda, lisans, Gaziantep. 18.10.2020

KK 5 Nuray Atict, 40 yasinda, lisans, Gaziantep. 18.10.2020

KK 6 Elif Nese Atict, 58 yasinda, ortaokul, Gaziantep. 18.10.2020
KK 7 Gdlten Eksen, 76 yasinda, ilkokul, Gaziantep. 16.10.2020

KK 8 Déndi Soyturk, 48 yasinda, ilkokul, Gaziantep.14.10.2020

KK 9 Bahar Soytiirk, 20 yasinda, ilkokul, Gaziantep. 14.10.2020

KK 10 Fatma Gtrsel, 40 yasinda, ilkokul, Gaziantep. 16.10.2020

KK 11 Fatma Topcu, 46 yasinda, lise, Gaziantep.11.10.2020

KK 12 Seda Kiling, 27 yasinda, 6nlisans, Gaziantep.11.10.2020

KK 13 Dursun Gunes, 56 yasinda, ilkokul, Gaziantep.12.10.2020

KK 14 Zeynep Kumru, 47 yasinda,, 6nlisans, Gaziantep. 12.10.2020
KK 15 Tirkan Sever, 48 yasinda, ilkokul, Gaziantep.02.10.2020

KK 16 Ayse Bozkurt, 53 yasinda, okur-yazar degil, Gaziantep.02.10.2020
KK 17 Gilizar Halman, 38 yasinda, ortaokul, Gaziantep. 05.10.2020
KK 18 Selbi Kirtay, 60 yasinda, okur-yazar degil, Gaziantep.05.10.2020
KK 19 Selda Oztiirk, 38 yasinda, lise, Gaziantep.09.10.2020

KK 20 Pinar Zorlar, 43 yasinda, ilkokul, Gaziantep.09.10.2020

KK 21 Ayse Ceylan, 40 yasinda, ilkokul, Gaziantep.09.10.2020

KK 22 Kiymet Yilmaz, 50 yasinda, ilkokul, Gaziantep.01.12.2020

KK 23 Filiz Ertural, 35 yasinda, lisans, Gaziantep. 01.12.2020

KK 24 Sultan Tek, 60 yasinda, okur-yazar degil, Gaziantep.01.12.2020
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KK 25 Gonca Tokuz, 65 yasinda, yiksek lisans, Kilis (Gonca Tokuz, uzun stire Gaziantep’te yasamis ve ayni
zamanda bir halk kiltirt arastiricisidir.) 05.12.2020

EXTENDED ABSTRACT

In traditional knowledge transfer processes, ceremonies, narratives and spaces serve as social memory
carriers between generations. Beliefs and practices around birth, marriage and death, which are the
transition periods of life, are among the areas where the oral culture tradition is preserved. Marriage
ceremonies include practices that heavily include social solidarity and economic sharing models. The
subject of the article is the yatakiisti tradition and functions in Gaziantep marriage ceremonies. In the
article, it is aimed to examine the gift giving form in the yatakiisti tradition and evaluate the social
solidarity and cultural transfer functions of this gift form. In this context, observation and interview
techniques, which are among the methods of collecting folk information, were used, and a questionnaire
was prepared in accordance with the questionnaire technique and information was obtained from the
source people residing in Gaziantep city center. The yatakistil tradition is a practice among women in the
girl's house on a specified day in the week before the dowry is taken to the new couples' home. The dowry
prepared here is exhibited to the invited guests. Guests who come to yatakiisti gifts to complete and
support the dowry. The nature of this gift has changed from past to present in the form of goods, gold
and money. For gifting around the transitional periods and other social hadiths in the region, the forefree
words are used. The principle of reciprocity is essential in the gift. When the gift is not paid for, the price
is requested in a way according to the nature of the gift given before. The degree of kinship and
reciprocity determines the value of the gift brought to the yatakiisti. Close relatives are obliged to
complete the shortcomings of the dowry. The yatakisti tradition is a gathering that includes displaying
the skills and handcrafts of the dowry, entertainment among women, music, oral culture and literature,
and food and beverage activities. Accordingly, in the article, it was concluded that the yatakiistii tradition
in Gaziantep marriage ceremonies has multifaceted socio-economic and cultural functions. Marriage is an
area of social solidarity and sharing that requires the collective participation of the society. In this context,
the yatakiistli ceremony, which is included in Gaziantep marriage traditions, is discussed as a model of
solidarity and sharing in this article. The yatakiistii ceremony is also locally known as dowry. In Gaziantep
folk culture, the dowry is taken from the house of the bride and taken to the house where the bride and
groom will live one week before the wedding, with a ceremony accompanied by a drum and zurna. On a
determined day in the week before the dowry is taken, this day is usually Thursday, and the yatakistl
ceremony is held. Yatakistii is a ceremony where the dowry is displayed to the invited guests and the
visitors bring gifts to complete the dowry's deficiencies. Only women can attend the yatakiistii ceremony
in the girls' house. Both boys and gitls can be invited to the ceremony. The yatakiisti ceremony turns into
an indoor entertainment among women and is a day where songs and folk songs are played, accompanied
by music, praises and bridesmaids are sung, and special local dishes are prepared for today. Most of the
expenses of the yatakiistii ceremony are covered by the male side. Thus, economic solidarity is provided
between families. In the article, it is examined that the practice of “foremost gift” constitutes a space for
socio-economic sharing and cultural transfer within the yatakistii ceremony, which is a marriage tradition.
People invited to the yatakiistii ceremony in Gaziantep definitely participate in this ceremony by receiving
gifts. The principle of reciprocity is essential in this gift. The gifts received are recorded in the dowry book
and then taken away. The fact that the gift given is more valuable than the gift is a sign of dignity. It is
condemned by the society that the gift given is not repaid. The nature of the gift taken to the yatakiistl
varies according to the degree of kinship. Close relatives are able to bring more valuable gifts according to
their needs in order to make up for the shortcomings of the dowry. From negative cultures until today,
ceremonies also shape cultural life as a field of social communication and consumption. Social ceremonies
are one of the ways society is remembered and the future is built. In these areas, the community maintains
its existence by social solidarity and economic sharing. In this context, it was concluded in the article that
the yataklstii ceremony, which is a part of Gaziantep marriage traditions, has the functions of solidarity,
solidarity and cultural transfer along with the practice of the 6ndiic gift.
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Introduction

This research paper shows how computer-assisted analysis of Manas narratives can aid scholarly
appreciation and understanding of the tradition. In addition to the unmeasurable number of oral
performances that went, and continue to go, unrecorded, these Kyrgyz-language texts exist in a sizable
number of variants, numerous amounts of media, and even in a large number of scripts (Arabic, Cyrillic,
Latin, and Chinese). It would be an understatement to say that the stemma of the tradition is complex. With
the aid of computer-assisted analysis, the breadth and depth of this material can be re-examined, categorised,
and assessed.

To give a sense of the variety of the material, a brief outline follows. In this work, the word ‘performer’
refers to someone who constructs a text in performance or authors a narrative. The corpus includes versions
transcribed by foreign scholars from oral performance in the mid-nineteenth to early twentieth century
(Radloff, 1885; Almasy, 1911-1912; Hatto, 1977; 1990; Botoyarov, 1996), variants copied by local Kyrgyz
literati near the turn of the twentieth century (Prior, 2002; Oztiirk, 2015), recorded on early sound cylinders
(Prior, 2000), manuscripts written by Soviet scholars and manaschis — performers of Manas narratives —
themselves (Musaev, 1995; National Academy of Sciences, 2016; Plumtree, 2021a), chapbooks containing
select narratives (Sarybekov, 1994; Heide, 2015), a compilation of multiple versions into a ‘harmonized’
complete narrative (Yunusaliev, 1958-1960), entire narratives by individual manaschis (Orozbakov, 1978-
1982; Karalaev, 1984-1991; Mamay, 1984-1994), oral performances in post-Independence Kyrgyzstan
(Reichl, 2016; AKYN, 2018), to publications prepared by the manaschis themselves (Bakchiev, 2011; 2012).
Material also exists from surviving traditions in the Kyrgyz diaspora in the Pamirs (Dor, 1982) and in
Xinjiang (Reichl, 2019; Jacquesson, 2020). Choosing what to study shapes the conclusions: in addition to
individual texts and eras, one could also study individual performers (Jumaturdu, 2016) or ‘schools’
(Kydyrbaeva, 1984; Reichl, 1992). Atop of these issues, there is the issue of size: a ‘complete’ version of the
life of Manas by Orozbakov totalled 180,378 lines; a life of Manas and his descendents by Karalaev
amounted to 500,566 lines; a recently discovered version by Justip Mamay is reputedly around 570,000 lines
(Musaev, 1995; Liu, 2014; Jumaturdu, 2016). Careful assessment of even just one of these versions would
constitute an enormous amount of labour; attempting a comparison would be even greater; determining
whether the variant was the best, or the norm, would be speculative.

The substantial amount of material collected over a notable time period is of great significance, but
such a wealth and variety makes it difficult to assess. Selections of the corpus can illuminate both aspects of
Kyrgyz history and culture — such as the early formation of Kyrgyz national identity (Prior, 2002;
Duishembieva, 2015) and the impact of external elements on Kyrgyz attitudes to their traditions (Plumtree,
2021a) — and subjects like orality, textualization, and epic. The sheer abundance has led to excessive
generalization (and frequently incorrect hyperbole and misunderstanding) about the tradition. To help
picture the issue, imagine an immense j#& (KyK), the pile of fabrics (blankets, quilts, pillows, and such), in a
yurt. Each time you see the juk, the pile gets larger. If a visitor wanted to see a quilt or blanket, you would
happily either take the one off the top (the most recent), or the most treasured (the one said to be the best).
Now, the visitor can see the immense wealth due to the ever-increasing number of textiles, but if he or she
was to ask whether each blanket or quilt was the same size, design, or had the same stitch-pattern, you would
balk at the effort required to examine each work. Moreso, the ever-increasing collection would make it
difficult for you to even observe each work and make a close assessment. The contents of the ju£ are parallel
to the ever-increasing number of Manas variants: how can one speak of a tradition, or what is typical, when
only a handful of known variants are examined? (And here it must be stressed the focus is on the recorded
and/or published vatiants that are an anomaly in the tradition.) Though the most recent or the most
treasured is briefly pleasing, and the size of the ever-increasing number of items impressive, how do the two
relate? This is additionally problematic with Manas narratives given the changing attitudes, appreciation, and
even sense of what is a Manas ‘text’ given the seismic social, political, and cultural changes to which the
tradition has been subject (Prior, 2000; Plumtree, 2021a). To further the ju& comparison: the type of quilts
that are available to you to add to the pile are likely different to those that were available to your
grandmother. Your taste in quilt design might also differ from your grandmother, and your perception of
what your grandmother’s taste in quilt design could similarly differ from what her taste actually was. As with
the juk and the Manas variants, up close comparison consequently will say more about the viewer than about
the selection and the collection. With each new variant, the ‘Ever-Increasing Juk’ becomes more difficult to
comment upon.
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The potential value of computer-assisted analysis was shown in a pilot Digital Humanities project at
the Analyzing Kyrgyz Narratives (AKYN) Research Group based at the American University of Central
Asia (AUCA). In 2017-2018, wishing to explore how technology can aid the study and conservation of
Kyrgyz oral poetry concerned with the legendary hero Manas and his descendents, six recordings were made
of two prominent contemporary manaschis. Three performances narrating the birth of the titular hero were
recorded on separate occasions at AUCA from Talaantaaly Bakchiev (b. 1971), and, likewise, from Doolot
Sydykov (b. 1983). These, respectively Ty, T2, T3, D1, D2, D3, were later transcribed and are in the process
of being made available online (AKYN, 2018). Preliminary investigations of this material wanted to
determine whether analysis of these transcripts could confirm the Parry-Lord theory of oral-formulaic
composition (Parry, 1971; Lord, 2003) was applicable for Kyrgyz epic poetry. This hypothesis was
confirmed by the use of simple plagiarism-spotting programmes and software designed to recognize
repetitions in texts. This revealed the composition methods of the two manaschis while highlighting the
relationship between contemporary post-Soviet performers and printed variants of their Soviet predecessors
(Plumtree, 2019; Plumtree & Jeenbekova, 2020). These preliminary studies not only indicated that
computer-assisted analyses are possible, but also revealed the potential rewards of such enterprises.

This research article shows the applicability of another method of computer-assisted analysis, and
discusses further potentially fruitful Digital Humanities projects that would promote, and provoke, fresh
scholarly approaches in researching intangible cultural heritage and examining a living oral tradition. The
method presented below is a practical demonstration incorporating two open-source applications, Voyant
Tools and Python (using Jupyter Notebook). These programmes calculate word frequencies, vocabulary
density, and type-token ratios — information can be visualised and used for comparative purpose, to prompt
further questions, and to potentially attribute a text to an individual performer. Since AKYN had three
recordings each from two manaschis, the question arose as to whether computer-assisted analysis of these
texts could be used to stylometrically determine the ‘author’ of the variant. The positive result of this
research establishes the potential of such methods. Consequently, the final section of this research paper
suggests possible approaches to address the ‘Ever-Increasing Juk’ of Manas variants. By using computer-
assisted analysis to examine specific details across the corpus, it becomes possible to map and manage the
huge understudied and underappreciated corpus of Manas texts. These suggestions, which would previously
be quick to dismiss as speculative and wishful, are becoming increasingly possible to realize with technology
and reliable, digitalized, editions of the variants. The intention behind showing these methods is to promote,
and provoke, fresh scholarly approaches in researching intangible cultural heritage and examining a living
oral tradition.

Method

Watching Bakchiev and Sydykov perform, the question arose as to what extent these performances
differed and how this could be shown. Though Bakchiev appeared more concise and more specific in his
vocabulary, and Sydykov gave the impression of being expansive and using a larger vocabulary, such
thoughts were merely speculative; a more exact means of comparison was necessary. Later, seeing the six
transcriptions, the hypothetical question arose as to how one would in the future confirm which text was
created by which manaschi. This likewise needed to be resolved without resorting to personal judgments or
vague generalizations. A computational quantitative approach, which could efficiently provide information
that would almost be impossible to obtain manually, was required. With audiovisual recordings made by
Kamila Baimuratova in the AUCA recording studios, transcriptions could be later produced by Alymkan
Jeenbekova (AKYN, 2018).

Such information can be obtained by using Voyant Tools (Rockwell, & Sinclair, 2016a; 2016b). This
online text analysis resource calculates the number of unique words, the average number of words per
sentence, and the vocabulary density. The latter is the type-token ratio (TTR): the ‘types’, the number of
unique word forms, divided by the ‘token’, the total number of words. The lower the density, the less
frequent are new words. For example, “To be or not to be” has four types, six tokens, and therefore has a
vocabulary density of 0.667; ‘To be or not to be that is the question’, has eight types, ten tokens, and
therefore has a higher vocabulary density of 0.8. These statistics can then be used for comparative purposes.
Two significant elements needed to be taken into consideration. Firstly, sentence length was of little use,
since punctuation was provided by the transcriber and not the oral performer. Secondly, the length of the
performances differed. To address this, a fixed sample size was chosen for comparative purposes: the first
hundred lines (FHL) of each variant. This would help indicate whether not taking into account lengthy when
comparing different sized texts could skewer the result.
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Further analysis can be provided by using another piece of open-source software: a Python programme
run via Jupyter Notebook. This builds upon the previous problem of text length by measuring the type-
token ratio within selected fixed parameters (such as every 200 words), and plotting them onto a graph for
visual comparison. Hypothetically, if the computer-analysis is capable of assisting ‘authorship’ of the six
AKYN transcriptions, there should be two distinct groups on the graph: one of Bakchiev’s performances,
the other Sydykov’s.

Findings

Use of Voyant Tools for the six AKYN transcriptions resulted in the statistical calculations presented
in Table 1. The transcriptions of Bakchiev’s performances (T4, T2, T3) are set aside those of Doolot Sydykov
(D1, D2, D3). (This table also corrects some of the data previously misprinted in (Plumtree, 2021b).)

Table 1. Comparison of Transcriptions of Performances by Talantaaly Bakchiev and Doolot Sydykov

Recording Number of Unique Word Average Words per
Length Lines Total Words Forms Vocab. Density Sentence
*
B 36 m 48s 973 éﬁzfg &:83;) (812%) éé:g)
T 35m59s 1,016 3,315 1,143 0.345 35.6
Ts 69m39s 1,851 6,284 1,671 0.277 374
D, 56 m 23 s 1,760 5,512 1,860 0.337 51.5
D; 70m15s 2,157 6,947 2,001 0.288 128.6
D; 85m46s 2,716 8,765 2,379 0.271 486.9

* (numbers in brackets includes Bakchiev’s spoken introduction in the calculation)

These numbers appear to give weight to the speculative hypothesis mentioned earlier in the ‘Method’
section. Though Sydykov’s variants have the greater number of words and the highest number of unique
forms, one of Bakchiev’s transcriptions (T2) has the highest vocabulary density. Such results, it must be
stressed (also mentioned in ‘Method’ above), are dependent on the length of the original text, and on the
quality of the transcription. The far right column on the table above, ‘Average words per sentence’, makes
this issue apparent: the statistic is not reflective of the oral performer (who, obviously, does not use
punctuation in performance), but the consistency (or workload) of the transcriber. The information that
Voyant Tools provides however can, with certain qualifications, allow for more concrete claims to be made
about performances and performers.

The concern with Table 1 that, while they compare different versions of the same part of the Manas
epos, each variant is of a different length, can be addressed as follows. The greater the length of a text, the
more likely the vocabulary density will decrease. One way to accommodate this is to select a particular
sample size. Comparing overall totals for texts with the results for the first hundred lines (FHL) of each
variant, it becomes apparent that not taking into account length when comparing different sizes of text can
skewer the result. As Table 2 shows, all of Sydykov’s variants (D1, D2, D3) have a higher vocabulary density
than Bakchiev’s variants (T, Tz, T3).

Table 2. Comparison of Transcriptions of Talantaaly Bakchiev and Doolot Sydykov Inciuding FHL

Total Unique Total Vocab. Words in Unique Words Vocab. Density

Total Lines  Total Words Word Forms Density FHL in FHL of FHL
T* 973 (2:222} é :g;; (822(7)) 340 200 0.588
T, 1,016 3,315 1,143 0.345 332 218 0.657
T3 1,854 6,248 1,671 0.267 328 204 0.622
Dy 1,760 5,512 1,860 0.337 331 228 0.685
D, 2,157 6,947 2,001 0.288 330 223 0.676
D3 2,716 8,765 2,379 0.271 342 226 0.661

* (note T4 excludes the spoken introduction in the calculation)
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Another tool to clarify this preliminary finding is textual analysis done by Python via Jupyter Notebook.
This measured the type-token ratio within selectable fixed parameters. The result is Figure 1. As the graph
shows, when plotting the six texts in this manner, two distinct groupings are visible. Promisingly, these
correspond with the performer. In addition to showing distinctions between the two performers, this chart
could, in a hypothetical case, be used to identify the performer of one of these variants.

Type-token ratios

T kst
T2 kxt
T3.kxt
DA kxt
400 D2.kxt

D3 kxt

Tokens

Figure 1. Type-Token Ratio Chart

This brief demonstration shows that computer-assisted textual analysis can be productively used on
transcripts of oral poetry. Voyant Tools helps identify particular traits in a performance and a performer
that, in turn, can be visually aided by Python. As this controlled experiment has shown, this method can
potentially be used to identify the performer of a variant.

Discussion, Conclusion, and Recommendations

Before discussing and recommending potential Digital Humanities projects regarding the entire Manas
corpus, a short comment is necessary regarding the potential uses of the method shown above. The process
can be used for a variety of purposes, and on a larger scale. For instance, it can be used to compare
prominent Soviet-era manaschis (Orozbakov, 1978-1982; Karalaev, 1984-1991) to determine their key
characteristics. (Comparison of Soviet editions with recent editions, such as Orozbakov, 2010, could
similatly reveal differences in editorial choices and, potentially, the context of the edition). In addition to
calculating the vocabulary density of individual performers, comparisons using such data could also establish
whether such features are shared between performers from the same background (birthplace, social class,
education, literacy level), lineage (those who taught, or influenced, the performer), and context (the era in
which the performer performs). It could also be used to attribute currently anonymous texts to an individual
performer, determine which sections of amalgamated versions belong to which performer, and even,
perhaps, assess the ability of the transcriber and method of the transcription.

To give a sense of the possible avenues for future research regarding historical variants, the following
planned examples are provided. For orally-created texts, it would be possible to test the hypothesis (Hatto,
1990) that Wilhelm Radloff transcribed Manas material in 1862 from four different performers. For written
texts, one could for instance check attributions of material to Musa Chaghatay uulu (Prior, 2013; 2019). It
might also be possible to attribute sections of the ‘harmonized’ version (Yunusaliev, 1958-1960), created
with the desire for a single overarching version for study, to specific performers (and revisers). One recent
study (Plumtree, 2021b) compares the oral performances of a contemporary manaschi (AKYN, 2018) with
those the performer prepared for publication (Bakchiev, 2011; 2012). Though such a study is statistical, such
research will illuminate how the manaschi prepares the narrative for a different medium. Furthermore,
tentative computerized comparison of post-performance transcriptions of contemporary performances and
early sound recordings (AKYN, 2018; Prior, 2000) with those transctribed by Radloff (Hatto, 1990) indicated
a significant difference in type-token ratio between texts transcribed during performance and those
transcribed from recordings. This provokes the question whether it would be possible to investigate the
impact of the transcribed upon the performance and, potentially, comparison of the abilities of the
transcriber and the script of transcription — e. g. Valikhanov’s Arabic script transcription and Radloff’s
adapted Cyrillic script (Hatto, 1977; 1990). Further study of these elements would add to understanding of
the issue of textology (Hatto, 2000; Ready, 2015).

To give a sense of the possible avenues for future research regarding contemporary performance,
attention can be directed towards the variance in the statistics of computer-calculated transcripts. Careful
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control of variables within future recordings could reveal the impact of external elements on the text
constructed in performance. Variables such as time constraints and audience interaction could potentially
be measured. As study of popular performers might indicate which linguistic elements (if any) are
appreciated by particular audiences, study of how a manaschi constructs his or her text in performance for
audiences from different regions, different social classes, and in different contexts has the potential to reveal
sociolinguistic aspects of presenting the epos.

Regarding the entire textual corpus and the juk question raised in the introduction, one potential
approach is computational. A usable database of textual variants would allow the material to be examined
in different ways, and not merely the stylistic features examined above. This does not reject the traditional
means of textual scholarship, since with this approach, like the method demonstrated in the previous
section, the more accurate the data the more precise the result. Rather, such research compliments the
traditional methods. Digital Humanities opens up the possibility for ‘distant reading’, an established method
of analysing a vast array of texts at a scale far greater than human concentration, effort, and time, can allow
(Moretti, 2013; Underwood, 2017; 2019). Computer-assisted analysis of a greater range of materials than a
mere selection has the potential for highlighting patterns and elements that have otherwise gone unnoticed
either from lack of perspective, time, or difficulty. The work of the Stanford Literary Labs (Moretti, 2007;
2017) shows such projects are achievable. Such studies can assist small details such as cliché and its
relationship to literary judgment (Cranenburgh, 2018). The ‘ever-increasing juk’, the corpus of Kyrgyz-
language material relating to Manas, however would be undoubtedly unique in being one of the first non-
Western languages to have such a corpus open to study, and its greater range of text available (oral, later-
transcribed oral, written, printed, etc). Every known variant could be included. With contextual data (when
available) provided — such as petformer and his/her background, audience, date and place of performance,
media in which the variant exists, main topic and narrative features — each user of the corpus was the
potential to explore all the material or to narrow their focus to particular elements. Investigation could
fruitfully reveal these characteristics and highlight their significance on the form and content of the narrative.
Such studies, such as establishing periodization, would be of value both for Kyrgyz history, culture, and
linguistics, and of comparative importance for understanding of orality, literacy, intangible heritage, and
cultural memory.

Below are potential projects that can examine the detail to show the bigger picture. References indicate
where the topic has been previously discussed, and scholars currently working on the material have been
included.

e A lemmatical concordance of the entire corpus, created and sortable by machine, would be a
resource that could be used to investigate the stability and flux of the Kyrgyz language, and examine
an oral performance responding to writing and print.

e DPlotting the episode of the narrative (e. g. ‘Birth of Manas’, ‘Great Campaign’) against the date of
the performance would give an indication of the popularity of the episodes. This could establish
the fashions (and focus) of each era, and subsequently assist with the periodization of Manas
(Hatto, 1990; 1997; Prior 2002).

e Storytelling elements — speeches, flashbacks, dreams, and such — could be marked and measured
to see how they correspond to the period and medium in which they were recorded. This could
also reveal how some of the narratives diverged, developed, disappeared, or collated through time
(Prior, 2002).

e Examining temporal features (such as use of the past tense, flashbacks, premonitions) may
establish different conceptions of time. This focus may also help establish contemporary
perceptions of when the events were said to take place, and how the audiences were meant to
regard the narratives (e.g. didactic and practical entertainment, nostalgic and escapist, mythical
story, narrative history) (Prior, 2002; Plumtree, 2021a).

e Tagging the names of the characters from the first version to the latest would allow us to determine
whether the dramatis personae became fixed and at what moment, and see which eras (and which
performers) focused on which. For instance, the greater number of narratives concerned with
Manas’s son around the start of the twentieth century suggests a different attitude and context to
epos when compared with the mid-Nineteenth century versions (Hatto, 1997; Prior, 2002).
Graphing such details would similarly clarify the periodization of the storytelling tradition, and
allow for greater understanding of external historical factors upon the epic.
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e In a similar manner, the enemies of Manas could be charted, establishing audience attitudes
towards the Kalmaks, the Chinese, and the Kazakhs (Kara, 2010). Such elements, incorporating
the Manas materials since 1856, could be visually mapped to highlight, perhaps, contemporaneous
concerns and disputes (and thus revealing a popular comment on historical relations.). (A work
concerned with ‘orus’ — Russians — is in preparation.)

e Likewise, references to animals, both named and species, can be plotted. This may reflect a change
in attitude to human-animal relations as audiences change from semi-nomadic to settled.

e Locations in the epic can be mapped. An AUCA research project, led by Aijamal Sarybaeva and
Daniyar Karabaev, is currently working with the Radloff and Orozbakov variants. Examination of
this data will illustrate alterations of geographic perspectives among the performer and his or her
audience. The realistic itineraries of the semi-nomadic mid-nineteenth century Kyrgyz, reflecting
their mentalité (Hatto, 1992; Prior, 1998), appear to change into the more escapist and fanciful
routes of the turn of the century as a result of increased settlement and a decline in nomadism
(Prior, 2002; 2009), then more ideological geographies that attempt to mimic the past in the eatly
Soviet period (Plumtree, 2021a). The noted relationship between post-Independence ‘sacred’
geography and current political boundaries (Artman, 2016) may also be present in contemporary
performances of Manas narratives. In addition to charting the expanding horizons of the world
and the relationship between the real and the mythical, a larger corpus analysis would also assist
identification of anomalies of individual performances (or performers) (Hatto, 1997).

e Secarching for specific words could show their popularity and usage. In addition to revealing
fashions, this could be applied to specific terminology. Religious phrases, and words of foreign
origin (e.g. Persian, Arabic, Russian — for starting work on this see (Abdyrahmanov et al, 2018)),
could be charted to see the importance of these elements for audiences, and measure their
influence. Such a study could also, potentially, be used to analyse the impact of colonialism and
trade, and the degree these influences impacted upon language.

e Stylistic and functional features like word patterns and epithets could be traced from variant to
variant (Hatto, 1989; 1990), or even #-grams. This could establish which performer was familiar
with which predecessor or contemporary. A stemma of the story could therefore be produced.
This could also be plotted geographically, to see the route of such narratives, and to measure if
and how the lineage and ‘schools’ of the oral period were disrupted by the availability of printed
variants. (Alymkan Jeenbekova is currently working on dynasties and schools of Manas
performers.)

Such studies could go further and potentially establish the effect upon the tradition of geographical
boundaries both natural — comparing variants from the Pamirs (Dor, 1982) to versions from the territory
of modern Kyrgyzstan — and political — seeing the degree of deviation and shared features when including
variants from Xinjiang (Reichl, 2019; Jacquesson, 2020). These approaches allow us to see both the specifics
and the span at the same time, a perspective with a clarity and thoroughness previously unobtainable. In
doing this, it will become possible to tell the epic story of the epic of Manas, with greater detail in how it
continued as well as changed as it went from an oral tradition transcribed by foreign scholars to a manuscript
culture to a multi-volume work to the present state.

This paper has shown the value of computer-assisted analysis of Manas narratives. The statistical
methods demonstrated above regarding the transcriptions of performances by Talantaaly Bakchiev and
Doolot Sydykov provide an easier, and more substantiated, means to make comparisons between variants
and performers. Such methods can be used to further investigate the impact of variables upon the in-
performance text. Computer-assisted analysis can also be used to chart specific elements of the narratives
in order to provide a larger perspective grounded on data. This is research that uses narrative texts to
potentially reveal the social, linguistic, and cultural history of the Manas narratives to graph, map, and tell
the ever-continuing epic of the epic.
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TURKCE GENIS OZET

Makale, vezinli Manas anlatilarinin bilgisayar destekli analizi tizerine olup iki bélimden olugmaktadir.
(Gagdas Manas icralarint aragtiran pratik bir 6rnegi sergileyen ilk boliim, Kirgiz s6z1i destan siirinin bilgisayar
destekli analizinin yapilabilirligini gostermektedir. Tkinci bélim, bu alanda ne gibi potansiyel aragtirmalarin
gerceklestirilebileceginin bir listesini sunmaktadir.

[k boliim, Kirgiz dili metinlerinin bilgisayar destekli analizinin yazarin/kaynagin belirlenmesine
yardimet olmak icin kullamilabilece8ini gOstermektedir. Bu, Manas destant icin yontemin bilinen ilk
kullanimidir. 2017-2018 yillarinda iki Manascinin Manas icralarinin gérsel-isitsel kayitlart yapilmustir. Her bir
icra, anlatinin aynt boliimiintn, yani Manas’in dogumunun, icra edildigi ti¢ ayr1 seferde kaydedildi. Bu Manas
icralarina taniklik ederken, icra edenler ve icralar arasindaki linguistik farkliliklart 6l¢menin miimkiin olup
olmadi@: fikri ortaya cikti. Bu fikri tatbik etmek tizere, Talantaaly Bakchiev’in icrast (sirastyla T, T2 ve T3
olarak kodlanmustir) ve Doolot Sydykov’in icrasindan (sirasiyla Di, D2 ve Ds olarak kodlanmistir)
transkripsiyonlar yapdmustir. Acik erisimli ¢evrim ici yazilim Voyant Tools kullanilarak, hem tek bir icracinin
farkls icralar arasinda hem de iki farkli icract arasinda bilinen ilk nicel linguistik kargilagtirma yapilmistir. (Bu
itibarla, Orozbakov ve Karalaev gibi icracilarin temel 6zelliklerini tanimlamak ve kargilagtirmali caligmalar
icin de bu yontemin kullanilabilece8ini varsayabiliriz). Istatistiksel veriler sunan bu yéntem, bir icraciyt ve
icrayt degerlendirirken kisisel 6nyargilara veya varsayimlara dayanmaktan daha bilimsel bir degerlendirme
zemini saglar.

Birinci béliim, analizin nasil daha kesin hale getirilebilecegine dair bir kanitlama ile devam etmektedir.
[eranin uzunlugundaki degisimin analiz sonucunu etkileme ihtimalinin farkinda olarak, bu calisma, TTR
(type-token ratio) analizinin (metni sabit uzunluklu parcalara ayiran, orijinal kelimelerin sayisini toplam
kelime saystyla kargilastiran analiz tipinin) bu olast sorunu nasil ¢dzebilecegini géstermektedir. Bu
karsilagtirma, Sydykov'un Bakchiev'den daha yiiksek bir kelime yogunluguna (yani, sabit uzunluklu fragman
basina daha benzersiz kelimelere) sahip oldugunu ortaya koydu. Bu veriler, bir metnin "kaynagini/yazarint"
belitlemek icin kullaniabilir; zira istatistiklerin gOsterdigi gibi her sanat¢inin bir "imza" stili vardir.
Transkripsiyonlart Jupyter notebook ile galistirlan bir Python programina girdigimizde (makalede de
gorilecegi tizere) bir grafik olusturur. Bu grafiklerde iki ayrt grup hat goriilebilir. Bu iki grup iki icraciya
karsilik gelir. Buradan ¢ikarilabilecek sonug, bu analiz yonteminin bireysel icracilarin ve icralarin 6zelliklerini
belitlemek i¢in kullaniabilir olduguyla sinirlt degildir. Bir hipotez olarak su sdylenebilir ki, bu yéntem bu tir
metinlerin 'kaynagini/yazarint' belitlemek (ve keza anonim metinleri tanimlamak) icin de kullanilabilir. Daha
fazla gorsel-isitsel kayit yapilirsa, bu yontem, hassas bir sekilde uygulanmak kaydiyla, dis etkilerin (izleyici
veya zaman kisitlamalart gibi) bir icracinin icra strasindaki dogaclamasi tzerinde hangi etkilerde
bulunabilecegini de8erlendirmek icin de kullanilabilir.

Ikinci bolim, Manas'la ilgili gittikce biiyiiyen literatirii anlamak ve incelemek tzere cesitli yollar
onermektedir. Karsilagtirirken, Guk’ (bir yurttaki battaniye yigint) yapilir; yani incelenen ya da en fazla kiymet
bigilenler sadece en yeniler ve dolayisiyla en tstte olanlardir. Oysaki boyle bir odaklanma difer materyali
goriinmez kilar. Bu sorundan ka¢inmak i¢in, potansiyel yeni yaklagimlari miimkiin kilan bilisgimsel yontemler
onetilmektedir. Kullanilan kelimeler icin bir veri tabani olusturmak ve belitli 6geleri (olusturulma tarihi, tir,
hikaye anlatim1 6zellikleri, zamansal 68eler, karakterler, digmanlar, konumlar, lakaplar) imlemek, anlatilarin
degerlendirilisini, doénemlendirilisini ve gelisimini haritalamaya yardimct olurken ayni zamanda
degisikliklerin ve strekliliklerin nedenlerini anlama yonelik yeni aragtirmalart da mimkiin kiar. Literattirti
bu sekilde incelemek; Manas destaninin linguistik ve toplumsal baglamina yeni i¢goriiler saglayacaktir, artan
okuryazarligin ve somiirgecilik gibi faktotlerin icerik Gzerindeki etkisini ortaya ¢tkarabilir ve hatta modern
Kirgizistan digindaki destan varyantlart da analize dahil edildiginde mevcut sinirlarin destan tizerindeki etkisi
incelenebilir olur. Gelecekteki caligmalar icin Onerilen bu alanlar, 6nimuzdeki on yil icin aragtirma
giindemini belirleme potansiyeline sahiptir.
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Kupuryy

OTKOH KBIABIMABIH OHPHUHYN JKAPBIMBIHAA OAIITAATAH KBIPIBI3 THA HAUMIHAC OYIYHKYT® YCHIH YOH
HIITEP ATKAPBIAABL I'PAMMATHKAOBI3 JKa3bIAABL, CO3BAYKTOPYOY3 TY3YAAY, THA HAMMHHHH CAATIVY JKaHA
KAHBIUBIA OArbITTAPBIHAA KOIITOTOH SMIEKTep aTKapeIAABL OIeHTCEe Ad KO3 Ka3ABIMAA KAABII KETKCH
aFPBIM IPAMMATHKAABIK (DOPMAAAPABIH, ACKCHKAABIK OUPAUKTEPAHH Oap SKEHAUTU A4 YBIHABIK. MBIHAQN
rPaMMaTHKAABIK (POPMAAAP MEHCH ACKCHKAABIK OMPAUKTEP KOOYHECE (DOABKAOPAYK UBITAPMAAAPAA, AHBIH
manHAe “MaHac” 9II0CY CBIAKTYY OSIHKAABIK 9MICKTEPAC CAKTAABII KaAraH. Mmcaas, OpXoH xasma
SCTEAHKTEPUHAE KYMOO3, MYP3OHY OHAAUPICH fapk CO3Y OPYH aAraH: AHAP aABIHYBIL (apKk HAPATYPTYM,
WYHH TAIIBH AABIHYBIT OcAU3 YPTIYpTyM (Asapea yxmymmyyoasi Kymos xypoypoym, uuure ana mutuiviia
yKMyuimyyOati cypemmoply smana aixeardepou sacammeir) (Kea Turmw, Tymryk 12); AHap aabHUBIT dapx
HapaTypTyM, HYHH TAILBIH AABIHYBIT OeAU3 YPTYpTyM (Asapea yxmyumyyoad kymoos xypoypoym, uure sara
Lt bIa YKMYunyyoal cypemmepiy ara atikesdepou sacammeim) (buare Karan, ryaayk 14) (Tekin, 2008, s.
22-23; s. 48-49). DByAa €03 a3sBIPKBI KBIPIBI3 THAHHAC, AHAACKTHACPHHAE JKAHA DSAAUK OO3EKH
YBITAPMAAAPBIHAA CAKTAATAH 5MeC. OH KbI3bIrel artaArad ce3 “Mamac” smocyayr C. Oposbakos
BAPUAHTEIHAA 9KH KEPAE YIypPaT:

C. Opos6axos, VIII kuren, 18-6er, 560-563-carrap VIII xuren, 31-6et, 1551-1555-canrrap
KprFbI3 MEHUH O3 )KypTyM)

ATakeMAUH OAYIYH Byaaypbecyn Tern aerr.

Kupruzem — aen bapeikka, byaaypren menen eaykryn

Kabap caasir 6apbacera TUPHAHIT KEAMEK HAPKBI KOK

KapaHrsr MeHeH KapbIkkal 300KYPAYK KBIADAH THM KOMCYH

COOryMAY KOMCYH (apKsz HKOK.

bya camrrapaarer dapx cosy buare Karan xanma Kea Turus xasma 9CTEAHKTEPHHACIUACH MaaHHTIE,
MYpso, Kymbo3 AereH maaHure 33. Aemex OaMbIPKBI TYPK Ka3Ma 3CTEAUKTEpHHAErn oup co3 “Mamnac”
3II0CYHAA TaHa cakrasbil kasraH (Ycees, 2017, s. 173-191). Viuya sae “Manac” smocyHAQ »aHa afpbIM
YBIrapMarapAd TPaMMaTHKaObI3Aa Kapasbaran Oup MYy4e, Takrood skacoouy /+wm/, /+un/, /+yu/,
/+YH/ MY496CY cakraAbll KaAraH. brus G6yA MakaAaObI3Aa MBIHA YIIYA MYYO TYYPAAyy CO3 KBIABIII, AHBIH
JKAPAAMBL  MCHEH KypaAraH /+AailelH/ MYYOCYHYH ©3TOUOAYKTOPYH ad4blll OCPIEHIE apaKeT
KBIAMAKYBIOBI3.

Baiisipxer Typk Tuaunnae >xana Keipres Tuannae Taxroou 2Kacoouy /+blIu/, /+HWu/
Myuecy

bBatisipksl TYpk kasma ocreamkrepuHeH Kea Turumm xasma screamrmsaern “MeH ©3ym karaH
OAYPTYKyMa HHp caily OapMbIiit OOAVH ©AY HHUTY, dadacsirt, dastalsiy Hana keatu (Men 03ym kazan boazo1ymoa
aeep Kesun Kemikert 34 OAY 1, scunun, #00-asaydan Kadmemn kesdn) (Koa Turun, usirsi 27-28)” cyHAOMYHAO
yayparaH #dadaceir waHa fajalsii CO3AOPYHA® KaHa DHecall xka3ma screankrepuner Aateia-Koa I (E 29)
’Ka3Ma CTEAUTIHAE OPYH aAraH “OrAaH TOTABIM, 3pur YATAT(T)bIM (Y1 Goayn m0p0.a0ym, 3p bosyn wonoddym)
(E 29, 6)” cYHAOMYHAOTY 3pur CO3YHA® TaKTOOU skacara /+bi/ myuecy Gap. T. Tekun Gya co3a0paery
/+BIH/ MY9OCYH HHCTPYMEHTAAABIK (KYPAAABIK) JKOHAOMO MYUIOCY ACI OEATHACIL, CHIH-CBIIAT AHBIKTATBIY
TAKTOOY KACOOAO Ad KOAAOHYATAH AcHT (Tekin, 2003, s. 144). A. H. KoroHoB Aa 6yA MY9OHY CBIH-CBIITAT
TaKTOOY 7KACaTaH KYPAAABIK KOHAOMO MYUOCY KaTapwl kOpcoOTKOH (Komomnos, 1980: 140). baiterpker Typk
Ka3Ma 3CTCAMKTEPUHACTH TaKTOOY 3Kacoo4y /+bIH/ MYYOCY aTOOY CO3AOPIO IKAATAHBIIL, KBIIMBIA-
APAKETTUK MAAHUTE 33 TAKTOOY CO3 MKaCAT. MHUCAABL, KOropyAa OepHATEH OUPHHYIN CYHAOMAOLY dadazbir
CO3YHYH VHIYCY /#06 MAAHHCHHE KEATCH dadaz O3y OOAyIL, Oyra /+bIH/ MYY4OCYHYH KAATAHBIIIB MCHCH
HOO 60.1yn ACTCH MaaHU OCPIeH Hadazsii TAKTOOTY KACAATAH.

7Kasma screankrepaeru /+biH/ Kypas KOHAOMO MYUOCY a3bIPKBI KBIPIBI3 TUAUHAC Hallbit, Kultivit,
KYHOY3YH, KYHYH, aKsipsiii ACTCH TAKTOOY CO3AOPAO KAAABIK KATAPHI raHa CakTaAbll KaAraH (KyaaiibepreHos
x.0. 1980, s. 207, 277). Owroa sae yaypaa “Manac” srocyHAa GaiflbIpksl /+EH/ KypaA :KOHAOMO MY4I6OCY
/+Aait/ mMy4decy menen Oupuruil, GalBIPKbL TYPK 7Ka3Ma 3CTCAHKTEPUHACTHACH CBIH-CBHIIAT AHBIKTATBIY
TAKTOOY 7KACATAH:
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YCEEB
Koipzvis Tuaunde (“Marnac” Dnocynda) Taxmoou 2Kacoouy /+ativni/ - /+bIn/ Myuecy

C. Opos6axos, “Manac”, III xuremn, 175-6er, 8160-8170-carrap
MycyAman, Kaarsip - 9KU XKypT,
Kemryrysn kopcoH kapa Kypr.
7Koo 6epycy spenaep,
ToOokeA aKka ACTCHACP
Konbopemoron aneib,

KamObIapAapABT KapacaH
Kaparait Haiiza CaABIIIIBIII,
Kaprmsr-reprim gaOpImsL,
Kamandatietrnt aanwislit,
KerTaif, KBIPIBI3 - 9KH KYPT
KEIpBIABIIIKAH 5A GOAAY,
KBI3bIA KaH arsin cea OOAAY.

C. Opo3s6axos, “Manac”, V xuren, 72-6er, 2126-2129-canrap

[ITanm 9BIparsr - KOOKAPHI
Ianapoaiiven xyiireny,
TupuankTe H3ACHCHH
UupkuH KaAraH AYHHOHY.

bupusan texcrre wosbopemonn waHa Kamarndaisit ACTEH 9KU CO3, SKUHYHU TEKCTTC Hanaplaiiviti cO3Y
Gap. Kapaabln skaTkaH Y9 €O3 KOHTEKCT OOIOHYA w0.100pcrotl 604y1, Kamardatl Gosyn waHa narapdai 601yn
ACTCH MAAHHACPAHN OHAAUPET. YHIY-MYYOre axbIpata TypraH OOACOK, #o.460pe, KaMart, narap YHIYAApbIHA
/+roit/, /+aait/ xana /+yH/, /+BIH/ MY4OAOPYHYH KAATAHBIIIBL MCHEH KyPAATAHBIH KOPOOY3. +TOI,
+Aail MY4OAOpY OANBIPKEL TYPKYO TEr (CHIAKIYY) CO3YHOH JKACAABIII, ATOOY CO3AOH CHIH ATOOY KACOOTY
myuo (Kyaaiibeprenos x.0. 1980, s. 228). AA osmu /+yH/, /+bIH/ MYYOCY a3BIPKBI KBIPIBI3 THAHHAE
Kbiawit, seatlvtty, metMei3bit, axsipsit CHIAKTYY TYPYKIVY TaKTOOY CO3AOPAOH CHIPTKAPEL KOAAOHYAOAHT.
busanu oro0ysua, Oya myse Kea Turmu xasma screamrmoae xaHa AatsiH-Kea II (E 29) xasma
SCTEAUTHHAC YIYPATaAH dadazeirt, Hajaysii JKaHA 5pur COBAOPYHAOLY TAKTOOHU Kaco0qy /+bIH/ MY4OCYHYH
3IIOCTOTY U3H. barrkaua, aliTKAHAQ, CBIH-CBIIIAT AHBIKTATBIY TAKTOOY KACOOAO KOAAOHYATAH /+biH/ Kypaa
KOHAOMO MY4OCY. MyHY KapaABIII KATKAH CO3AOPAYH MAAHHCH KaHA OYA CO3AOP OPYH aATaH KOHTEKCT
TacTeikTalT. Cebebn KBITAH MEHEH KBIPIBISABIH OPTOCYHAATBI COIVIINTYH OHP OOAYIY CYPOTIOATOH
MKOTOPYAArbl OMPHUHYH TEKCTTE KAPMAILIBIII JKATKAH ACKEPACPAUH OHPH-OHPH MEHEH KOAOOPCTON HOAyIT
AABIIIIBIT, KAMAHAAN OOAYII YAABIIIBII KATKAHAAPBI OeArmAcHreH. AA 3MH SKUHYH TEKCTTE IAM
YBIPAKTAPABIH ITaHAPAAN (POHAPD) DOAYII KYHIOHY CYPOTTOATOH. YIIYHAAH yAaM OaHBIPKBI TYPK Ka3Ma
3CTEAMKTEPUHACTH TaKTOOY Kaco04dy /+bIH/ MYYOCY a3BIPKBI KBIPIBI3 THAHHAC cakrabaii, “Mamnac”
SIIOCYHAA I'AHA APXAUKAABIK MYYO KATAPBI KOAAOHYAYII KAATAHBIH aiiTa aAa0bI3. byA »xaraail ©3 yaypyHA2
KAPAABIII KATKAH 3II0C MEHEH Ka3Ma 9CTEAUKTEPAHH OPTOCYHAA IPAMMATHUKAABIK OKIIIOIITYKTAPABIH Oap
SKEHAUTUH KOPCOTOT.

Keipreiz Tuanuae Takroou XKacoouy /+Aaiieia/ - /+bla/ Myuecy

Takroo4 skacara /~+blH/ MY4YOCY a3BIPKBI KBIPIBI3 THAUHAC SAUOUBAUH OCATHMAYY aKbIHBI AABIKYA
OcMOHOBAYH “AK KalibIH~ ACTCH BIPBIHAA Ad YIYPANT:

JKapatusikryy awanmaisir,
7KaApIphIras a3 CaibIH.
7Karr kyHYMAOH TCH OCKOH,
JKakrmeraakait ak KaierH.

TaMaranyy swammareit,
TapmasAaras a3 CaifblH.
Tait KYHYMAOH TCH OCKOH,
TaTbIHAKAH aK KaIibIH.

ByA bIpABIH 9KH CaOBIHAA sammativin AeTeH ¢©3 Oap. KOHYA Oypcak, OyA cO03 ©3YHOH KUIHH KEAreH
Hadvipa- WaHA MapMaida- STUIITEPU MEHEH OaMAAHBIIITA OOAVIL, sawmali 604yn ACTCH MaaHU OEper:
Kaparusikryy swammaii Goayn, ZKaapiparan :xa3 caiisia. ByA bipaarsr /+biH/ MYY4OCYHYH KOAAOHYAVILIYHA
KOHYA Oypcak, aTaAraH MYd4e xoropyaa “‘Manac” smocyHaH OEpPHAIE€H YATYAOD CBIAKIYY aTOOY CO3AOH
CBIH aTOOY Kacoo4y /+Aafl/ mydecy meHeH Oupuruir, Oup (POpPMAHBI TY3IOH KAHA THUAAUK KAKTAH
OKIIIOII MUAAET artkaprad. Aemex OpxOH-DHecail Ka3Ma 3CTEAUKTEPHHAE TAKTOOY rKacaraH /-+biH/
MYHYOCY Aa3BIPKBI KbIPIBI3 THAWHAC KblUlbil, Heallbtl, MetMbl3bit, axsipeii CBIAKTYY TYPYKTYY TaKTOOY
cO3A0pAOH Oarka /+AafibiH/ MYYOCYHA® ©3YHYH OapABIIBIH CAKTAIl KAAIaH AeCeK OOAOT. Bya mxepae
OeArmACH KeTdY Hepcee, CHIH aToOY KACoo4y /~+aAail/ KaHa TaKTOOY Kacoody /~+bH/ MY4O0AOpPYH
OGupuxrupOecreH, /+BH/ MYY9OCYH ©3 AAABIHYA TAKTOOY KACOOYY MYYO ACIl aAcak Aa Ooaor. Bupok
aTAAraH MYYOHYH AaiibiMa /+Aail/ MY4OCY MEHEH IaHA KOAAOHYATAHBIH, a3bIPKBI TAIITA ©3 AAABIHYA
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KOAAOHYADACTBITBIH 5CEK aABI, /+AaibH/ TYPYHA® KaObIA AAYYHY Tyypa KOPAYK. AHBIH YCTYHO, TAKTOOY
’Kacoouy /+AalfbIH/ MY9OCY Ka3ak THAMHAE a3 Aa HoAco koaponyAat. Omonaykran K. Dcenos menen H.

OpanbaliABIH sMreKTepHHAE Kapaabaca Aa, A. blckakoBayH okyy kypassiHAa OepuareH (TaHcbixOacsa,
2011, s. 178-179).

KBIproi3s THAMHHH IPAMMATHKACHIHA APHAATAH OMICKTEPAE TAKTOOY Kacoody /+aaiibm/ mMyduecy
KOK. OIIOHAYKTAaH OYA MYYOHYH KYPYAVIIVH jKaHA O3TOUYOAYKTOPYH TEPEH Kapall UbIIYY 3apBIA.
/+AaiibiE/ MY4Ocy, KOropyAa OEATHACHICHACH, 5K MYYOHYH OHPHIUIIN aAPKBIAYY KacaAraH. /+aafi/
MYHOCY (b27K77)) MAAHUCHHE KEATCH OaMbIPKBI 77¢2 CO3YHOH KACAABIIL, ATOOY CO3AOH CEIH ATOOY KACOOTY
MY46. ATAAraH MYYO CAIIATTBIK OKIIOIITYKTy, KOAOM, (POpMa, YOHAYK IKATBIHAATBI OKIILIOIITYKTY
OHAAUPIEHACH OAIllKa KBIHMBIA-APAKETTHH HIIITEANII OKIIOIITYIYH OHAAHUPIEH CBIH aTOOY CO3AOPAY
KACOOAO A2 KOAAOHYAQT: KYILITAH y4yy, OaAbIKTall CY3YY, Oarasail siitanoo (Kyaaitbepreros x.6. 1980, s.
228). busamn 0ro0y3va, KapaABIIl KATKAH KaMardatl, ioa00pemod, nanapdai KaHa waumati COSAOPYHAOTY
/+Aait/ MY4OCY KbIAMBIA-APAKETTHH HIITEAHUII OKIIOIITYIYH OMAAHPICH ChIH aTOOY CO3AOPAY KACATAH.
Anrrenn “Toboken akka AereHACpP, Kor6opernonin anbeir” CYHAOMYHAOLY H#0.100pcr20101 CO3Y COTYILIVII
HKATKAH aAAMAAPABIH KOADOPCTOM, )KOADOPC CBIAKTYY AABIIIIBII KATKAHAAPBIH, OAIIKAYA AFTKAHAA, COTYIII
MAHAAHEIHAATEL ACKCPACPAUH KBIHBIMBIA-APAKCTHH, COIYINYI KATKAHAAPBIH AABIIIKAH KOADOPCTOPro
OKIIIOIITYPYI YArBIAABIPraH. AA oMu /+blH/ MYYIOCYHYH OallBIPKBI TYPK Ka3Ma 9CTCAHKTEPUHAE ATOOY
CO3AOPIO JKAATAHBII, CBHIH-CBIIAT TAKTOOY CO3 JKACATAHBI JKOTOPYAA OCATMACHAW. /KBIABIHTEITBIHAA,
a3BIPKBI KBIPIBI3 THAMHAC KBIHMBIA-APAKETTHH HIIITEANII OKIIOIITYIYH OMAAMPICH ChIH aTOOY CO3AOPAY
’KACOOAO KOAAOHYATraH /+Aail/ xaHa GAalBIPKBI TAKTOOY KacO04y /+bIH/ MY4OAOpPY OHPHIUIL, TAKTOOU
»kacarad /+AalibiH/ MYYOCYH JKaCaIlIKaH. ByA MY4© aT00Y CO3AOPIO HKAATAHBIII, OMP HEPCCHHH KBIIMBIA-
APKCTHH, KYPYM-TYPYMYH SKHHYH OHpP HEPCCHUH KBIAMBIA-APAKCTHHE, KYPYM-TYPYMYHA CAABIIITBHIPHIIT
KOPCOTKOH, aAdpPABIH OKIIOII 3KEHAUIHMH OeAruaereH mMydo. Mucaabr, “KapIib-repIin <aOBIIIbIIT,
Kamandasivr ganplmeir” CYHAOMAOPYHA® COLVIIYII JKATKAH AAAMAAPABIH OUPH-OMPHH  KBITBIILIEL,
KYPOILUKOHAOPY KaMardatieit CO3Y APKBIAYY KAMAHAAPABIH YAABIIIBIHA CAABIIITHIPBIABIIL, OKIIOIIITYPYAYII
Gepuaren. Bya xarsian /+Aafibl/ MYYOCY a3BIPKBI KBIPIBI3 THAHHACTH TAKTOOY :Kacoody /+va/
MY4YOCYHO, ©3r046 /-+dblaall/ MYYOCYHO OKIIOIIyI KererT. AHTKeHH /+ua/ mMydecy Oup HepceHHH
KBIMBIA-APAKETHH SKUHYH OHp HEPCEHUH KBIAMBIA-APAKETHHE OKIIOIITypca “AcKap MyraAUMAHH
THACTHH YAHABIK MEHEH Aare O60Aco basaua yxry (T. CeabikOekoB)”, /+abiaan/ mywecy /+9a/ mygecy
CBIAKTYY MHUAAET aTKAPYY MEHEH OHpre KeHHUIITEIITHPYY MAaHUCHH Ad TYFOHAYpaT “CabbIp KEeATeH CAHbIH
VIIyA 9OH CAaHABIKKA Hak a3bIPKel Aunapusisan <askasall oTypym, kuren Oapakrarm kaagdy (T
CoiabikOexoB)” (Kyaaiibeprenos x.6. 1980, s. 275; Axmarasues x.0. 2015, s. 296). Aacak, “Tobokea axka
AereHAep, sKosbopenotwn aneIbIT’ CYWAOMYHAOTY 2r0.100pcr010t CO3YH ioab0petytan ACII ©3TOPTCOK,
MAaHH TOAYTY MEHEH cakraat. Aemek “MaHac” SIIOCYHAATHI KaHA A3BIPKBI KBIPIBI3 THAHHE MHICAA KATAPBI
KOPro3yAreoH “Ak KailblH~ BIPBIHAATBL /+AQfBIH/ MYYOCY aTOOY CO3AOPIO JKAALAHBII, OUP HEPCCHUH
KBIAMBIA-APKCTHH, JKYPYM-TYPYMYH OKHHYH OHpP HEPCCHHH KBIAMBIA-APAKCTHHE, KYPYM-TYPYMyHA
CAABIIITHIPBII KOPCOTKOH, AAAPABIH OKIIOII 3KEHAUIHMH OEATHAETEH CBIH-CBIIAT TAKTOOY TaKTOOY
KACOOUIY MYHUO ACIT aifTa aAadbI3. YInya xepae “7KoaOopcToiiyH, kKaMaHAANBIH, TAHAPAANBIH, KA TANBIH
COBAOPYHAO /+Aail/ MYdYOCY allThiAa TypraH OHMAY TOAVK JKETKHPMEK. /+blH/ MYIOCYHYH kepernm Gap
Oeae?” AETeH CypOO TyyAaT. ATAATAH CO3BAOPAYH TEKCTTEPACIH KOAAOHYAVIIYHA, KOHTEKCTTHH KAAIIBI
MaaHNCHHE KOHYA OypCak, IbIHBIHAZ dA€ /+Aall/ MYYOCYHYH KeTHIITYY SKEHAUTHH KOPOOY3. Mucaasl,
“Kapuusi-reprun  waberuert, Kamandaiierr 9abiubin’”  CYHAOMAOPYHAOLY KaMar CO3YHA® /+aail/
MYYOCYH raHa KaATHIpCaK, aHAa “Kamamaall 9aAblmeinr’ AETeH CYHAOM CaKTAaABII, COIYIIYIl JKATKAH
AAAMAAPABIH OHPH-OUPHH JKBITBIIIEL, KYPOIIKOHAOPY KAMAHAAPABIH YAABIIIBIHA CAABIIITEIPBIATAHEL,
OKIILIOIITYPYATaHBl OCATHAYY OOAOT. BHpPOK MaaHH ©3 AapaacblHa KeTIIEH KaraT. MaaHuM KaHAAHABID
OHp HEHTPAAABIK, KA MYHO3IO 33 OOAVIL, TEKCTTHH KOPKOMAYYAYIY BIAABIMAAN TYIHOT. Aa sMu “Ak
KalbIH’ BIPBIHAATBL Jaumaisi CO3YHAOTY /+biH/ MYIOCYH aAbmn cascak, “JKapaiusikryy wawmai,
ZKaAbIpeIran ka3 caiibi’ CYHAOMY KaABIII, BIPABIH KOPKOMAYYAYTY cyricak Tapra Tymer. Aemexk /+bim/
MY4OCY a3bIPKBI KBIPIBI3 TUAUHAE OKILIOII MaaHHIEe 93 /+Aail/ MY4OCY MEHEH OMPUIHII, IIACOHACTTHIK
KATMAPABL TY30T A4, AaWTBIABII JKATKAH OHAY KYYOTYY, KOPKOMAYYAYIYH JKOTOPYAQTyy IKaHA
TAACUPAYYAYIYH apTTHIPYY YIYH KOAAOHYAQT. OIIOA 9A¢ Me3rHAAe /+Aail/ MY4OCY KbIIIMBIA-APAKCTTHH
HINTEAHIN OKIIOIITYIYH OHAAMPIEH CBIH aTOOY CO3AOPAY KAcOOYy MY4O. AA 3MH IKOTOPYAArEl
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CYHAOMAOPA® OHp HepCEHHH (COIYIIYII KATKAH aAAMAAPABIH; ITIAM YBIPAKTAPABIH; aK KAMBIHABIH)
KBIAMBIA-APAKCTHH, KYPYM-TyPYMYH (COTYII MaMAAHBIHAA OHMPU-OMPUH JKBITHIIIBL, YPYIIYIY; KYHYIIY;
A3 MESTHAHHAE ©3TOPYI, *KAAOBIPAK AYUBIIIBI) SKUMHYN OHUP HEPCCHUH KBIHMBIA-APAKCTHHE, KYPYM-
TYpyMyHa (KAMAHABIH YAABIIIEL, JKOAOOPCTYH AABIIIBL, ITAHAPABIH ((DOHAPABIH) KYHYIITY; TATBIHAKAL,
MKAPAIIBIKTYY JKAIl) CAABIIITBIPBII KOPCOTYY 95H HErM3ru MHAAET OOATOH. OIIOHAYKTaH OyA MakcaTka
KeTYY YYYH TAKTOOY 7Kaco04y /+bIH/ MY4OCYHO MyKTAKABIK TYYATaH.

KenibIHTHIK skaHa CyHymrrap

OpxoH-DHecall xa3ma CTeAUKTepr MeHeH “MarHac” 3IIOCYHYH OPTOCYHAA THAAHK OKIIIOIITYKTAp
6ap. OIIOHAON OKIIOIITYKTAPABIH OHMpH — OyA TAKTOOY KACOOTy OalMBIPKBI /+BIH/ KypaA KOHAOMO
mydgocy. OpxoH-DHecall KasMa 3CTEAUKTCPUHAC Hadacsit, dataHsit ‘HKOO-KAAAHAAIL KAHA IpuH “3p
GOAYI” COBAOPYHA® KOAAOHYATaH /+BIH/ MYYOCY a3BIPKBI KBIPIBI3 TUAUHAC Kol#ibiH, JHassii CBHIAKTYY
KAABIIITAIIIKAH TAKTOOY CO3AOPAO CaKTAABII, CeHEK popmara ©TkOH. OrreHTce Aa aTaarad my4e “Manac”
SIIOCYHAATBL KaMardativit, Hoabopemotiyn, nanapoatisi, “AK KafbH~ BIPBIHAATBL Maumaisit COSAOPYHA® A2
yaypaiit. Bupox GyA ce3A6pA© aTaAran MY4e Aafibiva /+Aail /MYy96cYy MeHEH KOAAOHYAAT. OLIOHAYKTAH
OyA MY4OAOPAY 0OAGOCTOH /+AafibiH/ TYPYHA® KaObIA aAyy Kepek. OIIOA 9A€ yIypAd ©3 AAABIHYA Ad
Kapacak 00AoT. bupok 0m3 Oya MakaaabbI3Aa OHPUKTHPHUII, OUP MYUO AEI ICEHTOOHY Tyypa KOPAYK.
/+AaiiblE/ ATOOY CO3AOPIO HKAATAHBIII, OMP HEPCCHHH KbIAMBIA-APKETHH, KYPYM-TYPYMYH SKHHYH OHP
HEPCEHHUH KbIMBIA-APAKETHHE, )KYPYM-TYPYMyHa CAABIIIITEIPBIIT KOPCOTKOH, AAAPABIH OKILIOII S9KCHAUTIH
GEATHACTCH CBIH-CBIIAT TAKTOOY KaCO0UY MY4O. +dadssit My96CY OKIIOLT MaaHure, pyHKImsra 99 /+aait/
kaHa /+blH/ MYYOAOPYHYH KATMAPAAHYYCY MEHEH TY3YAYII, ATBIABII JKATKAH OHAY KY4OTYY,
KOPKOMAYYAYIYH JKOTOPYAQTyy »KaHA TaaCHPAYYAYIYH apTTBIPYy YYYH KOAAOHYAAT. OIIOHAYKTAH
a3BIPKBL VIYPAA Ad THAHUOH3AN OAHBITYy, AHBIH KOPKOMAYK, SKCIIPECCHBAMK ACHII9AUH KOTOPYY YIYH
/+AaitbrE/ MYYOCYH KOAAOHCOK GOAOT.

ApabuaTrap

Axmarasnes, A. x.6. (2015). KeIprers THAHHEH Ka3Ma IPAMMATHKACEL, a3bIPKBI KBIPIBI3 aAAOHE THAHU. Dmimkex:
«ABpacus [Tpecer.

Komonos, A. H. (1980). I'pammaTiKa s3bIKa TIOPKCKHX pyHmdeckux mamMatHukoB (VII-IX BB.). — AeHuHrpaa.

Kyaaii6eprenos, C. x.6. (1980). Keiprsis aaabuit THAMHIH rpaMMaTHKack, 1 60AYM, doHeTHKA KaHA MOpdOAOTrHA.
Dpynse: Mamm.

Mamnac: Gaarsipasik arroc (C. Oposbaxos), III kwurer, (aasp: Mycaes Camap x.0.). — bBumkek: Keiprsis yayrryx
HAUMACP akaseMuscer, 1995.

Mamac: Gaateipasik smoc (C. Oposbakos), V kurem, (aagp: Mycaes Camap xama Meaepaanesa, 7K.). — DBurmkek:
Keiprems yayrryx mammaep akasemuscst, 2000.

Mamac: Gaaterpasik smoc (C. Oposdakos), VIII »xxama IX kuremrep, (aaap: Mycaes Camap x.0.). — bumkex: Kerprers
VAYTTIYK HAUMACP akaseMuscer, 2014.

TaHceikOaesa, B. A. (2011), Kasipri Kasak Ttiaimaeri ycrey @3 TaGBIHBIH €O3:KacaMABIK kypHaKrape, Kaz¥V
xabaprrice. Puronrorms cepuscsr, Ne2(132), 178-181.

Tekin, T. (2008). Orhon Yazitlart. 3.baski, Ankara: TDK yay.

Vcees, H. (2019). “Manac” smocy xama OpxoH-DHecall #a3Ma 3CTEAUKTEPH I THAAMK OKITIOIITYKTAp MEHEH
kaapMmaHAap mapasscan. bumkex: KP IpesmaerTrne kapamryy VAYTTYK MAMACKETTHK THA KOMHCCHSACEL

References

Akmataliev, A. c.b. (2015). Kurgez Tilinin Cazma Grammatikas:. Azirkt Kirgrz Adabiy Tili. Biskek: Avrasya Press.

Kononov, A. N. (1980). Grammatika Yazuka Tyurkskib Runigeskih Pamyatnikov (1'1I-IX wv.). Leningrad.

Kudaybergenov, S. c.b. (1980). Kugrz Adabiy Tilinin Grammatikass, 1 Biliim, Fonetika cana Morfologiya. Frunze: Tlim.

Manas: Baatirdik Epos (S. Orozbakov). III Kitep (dayar: Musaev, S. ¢.b.). Biskek: Kirgiz Uluttuk Tlimder Akademiyast,
1995.

Manas: Baatirdik Epos (S. Orozbakov). I Kitep (dayar: Musaen, S. cana Mederalieva, C.). Biskek: Kirgiz Uluttuk Ilimder
Akademiyasi, 2000.

Manas: Baatirdik Epos (S. Orozbakov). VIII cana IX Kitepter, (dayar: Musaen, S. c.b.). Biskek: Kirgiz Uluttuk Ilimder
Akademiyasi, 2014.

Tekin, T. (2008). Orbon Yazutlar: (3. Baski). Ankara: TDK Yayini.

Tansikbaeva, B. A. (2011). Kazirgi kazak tilindegi tisteti s6z tabinin sézcasamdik curnaktari, KazGu Habarsgisi.
Filologiya seriyasz, 2(132), 178-181.

Useev, N. (2019). “Manas” Eposu cana Orhon-Enesay Cazma Estelikteri I: Tildik Ofksostuktar menen Kaarmandar Parallel.
Biskek: KR Prezidentine Karastuu Uluttuk Mamlekettik Til Komissiyast.

1520



MANAS Sosyal Aragtirmalar Dergisi - MANAS Journal of Social Studies

EXTENDED ABSTRACT

Thete is an affix /+ in/ that makes adverb in the words of yagn and yalay in the sentence “Men 6zim
kagan olurtukuma yir sayu barmis bodun 614 yitQ, yadagmn, yalaym yana kelti (When I was kagan, people who
went everywhere came back to death, on foof) (K6l Tigin, west side 27-28)” of K&l Tigin Inscription and in the
word of erin in the sentence ““Oglan togdim, erin ulgattim (I was born as a son, I grew up as a person)”’of Altin-
Kol II (E 29) Inscription. T. Tekin explains the / + in / suffix in these words as a vehicle suffix and states
that it is also used in the construction of modality adverbs (Tekin, 2003, p. 144). A. N. Kononov considers
the attachment as the vehicle case attachment that makes the modality adverbs (Kononov, 1980, p. 140).
The suffix /+ in/ make the modality adverbs that come to the names and indicate the movement in the
Kokturk inscriptions. For example, the root of the word yadagmn in the first sentence above is the word
yadag, meaning pedestrian. With the introduction of /+in/ suffix, a yadagm adverb is made, which means o

Jfoot.

The vehicle suffix /+ in/ in the inscriptions has been preserved only in adverbs such as cayun, ks,
kiindiiziin, tiinkiisiin, akim in Contemporary Kyrgyz Turkish (Kudaybegrenov ef a/. 1980, p. 207, 277).
However, in the Manas Epic, the suffix /+1in/ that makes the adverbs in the inscriptions it combines with
suffix /+day/ and makes the modality adverbs as in the Kokturk inscriptions:

S. Orozbakov, “Manas”, III. kitap, p. 175

Musulman, kaapir eki curt,
Képtigiin kérson kara kurt.
Coo bérusi erender,
Tobokel akka degender
Colborstoyun alisip,
Kambildard: karasar
Karagay nayza salistp,
Karsi-tersi cabisip,
Kamandaymn ¢alisip,

Kitay, Kirgiz eki curt
Kiriligkan el boldu,

Kizil kan agip sel boldu.

S. Orozbakov, “Manas”, V. Kitap, p. 72

Sam ¢iragt kéokart,
Panardayin kiiygonu,
Tirilikte izdeysiy
Cirkin calgan dilynonii.

In the first text, there are two words in the form of colborstoynn and kamandaym, and in the second
text, the word of panardaym. These words mean /ike tigers, wild boars and lanterns in the text. If we divide
these words into roots and attachments, we see that it these made by adding /+toy/, /+day/ and /+un/,
/+in/ suffixes to colbors, kaman, panar roots. The suffixes /+toy/, /+day/ appears from the Old Turkish
word teg (like) and makes an adjective. The suffixes /+un/, /+in/ are not mentioned anywhere in the
modern Kyrgyz language other than adverbs as a &zn, cayin, tinizen, akerm. In our opinion, this suffix is the
trace of the suffix /+in/ which makes adverbs in the wotds of the yadagn, yalaym and erin of Kol Tigin
and Alun-Kol II (E 29) Inscriptions. In other words, it is the tool case suffix /+in/ used in making
modality adverbs. It proves the meanings of the words dealt with and the texts contained in these words.
Because in the first text, a war between Kyrgyz and Chinese is described. It is depicted in this text that the
soldiers fighting was fighting like tigers and wild boars. It is stated in the second text that the lights are on
like a lantern. Therefore, we can say that the suffix /+in/ which makes adverbs in Old Turkish is
preserved only in Manas Epic in contemporary Kyrgyz language.

The adjective /+1n/ is also found in the modern Kyrgyz language in the poetry "Ak kaiyn" by the
famous Kyrgyz poet Alykul Osmonov:

Carasiktuu castayn, Tamasaluu castayn,
Cadiragan caz sayin. Tarmaldagan caz sayin.
Cas kiiniimdon teqy 6skon, Tay kiinimdon tery 6skon,
Caksinakay ak kayiy. Tatinakay ak kayin.

There is the word cagtayn in both lines of this poetry. If we pay attention, this word is associated with
the verbs cadira- and farmalda- that come after it and means as young: like a handsome young man, Happy
spring. If we pay attention to the use of the suffix /+in/ in this poetry, this suffix, together with the
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adjective /+day/ suffix from the noun, formed a form and performed a linguistically similar function like
the examples given in the Manas Epic above. Therefore, it can be said that suffix /+in/, which made the
adverbs in the Orkhon-Enesai inscriptions, is preserved in the suffix /+dayin/, except for the permanent
adverbs such as &zn, caym, akirm in the modern Kyrgyz language.

We can consider the suffix /+yn/ as an independent adverb suffix without combining the adjective
suffix /+day/. However, considering that this suffix is always used only with the suffix /+day/, we
decided to take it as /+dayin/.
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Eyiip KURT!

Oz

Muéviye b. Ebi Siifyan, Hz. Peygamber’e katiplik, rasid halifelerden Hz. Ebu Bekir déneminde komutan yardimeilig1,
Hz. Omer ve Hz. Osman dénemlerinde valilik yapmis birikimi oldukea yiiksek bir biirokrat olarak taninmistir.
Mekke’nin fethinden sonra musliman olan Mudviye, dérdiinct halife Hz. Ali’ye karst baslattigi mucadelesinde
nispeten basarili olmustur. Ancak hilafet makamina oturmayr Hz. Ali’nin yerine gecen oglu Hz. Hasan déneminde
basarmustir. Arastirmamizda Oncelikle “Muaviye b. Ebi Sifyan’in Yonetim Becerilerinin Olugmasint Saglayan
Unsurlar” basligt altinda yonetim alanindaki basarilarinin arka planindaki unsurlari ortaya koymaya calistik. Akabinde,
Muaviye b. Ebi Stufyan’in yoénetim dehasini dort baslik altinda ele aldik, bunlar; “Biirokrasi Politikast”, Reel Politigi
Esas Almast”, Hakimiyet Politikalar1” ve “Mesraiyet Politikalar1”. Bu c¢alismanin hedefi, Muaviye b. Ebi Sifyan’in
yonetim anlayisinin ana hatlarint belitlemeye ¢alismaktir. Bu arada, cahiliye déneminde dahi basvurulmayan saltanat
rejimini tercih etmesinin sebeplerini de ortaya koymaya cahistik. Kaynaklarimizda onun lehinde ve aleyhinde ¢ok
sayida rivayet yer almaktadir. Calismamizda bu rivayetler analiz edilerek, Mudviye’nin yonetim anlayisint belirleyen en
6nemli unsurun “reel politik kosullara gére politika belirlemek” oldugu sonucuna varilmustir.

Apnabtar Kelimeler: Islam Tarihi, Emeviler, Hilafet, Saltanat, Muaviye b. Ebi Stifyan

Muaviye b. Ebi Sufyan’s Management Approach

Abstract

Muaviye was recognized as a cletk to the Prophet, deputy commander during the reign of the Abu Bakr, and a
governor in the periods of Omar and Osman, as a highly skilled bureaucrat. Muaviye, who became a Muslim after
the conquest of Mecca, was relatively successful in his fight against the fourth caliph Ali. However, he succeeded to
sit in the caliphate during the period of his son Hasan, who replaced Ali. In our research, we tried to reveal the
underlying elements of Muaviye's success in the field of management under the title of Elements that Provide
Management Skills. Subsequently, we discussed Muaviye's management genius under four headings: Bureaucracy
Policy, Based on Real Politics, Sovereignty Policies and Legitimacy Policies. The aim of this study is to try to outline
the management approach of Muaviye. Meanwhile, we tried to put forward the reasons for his preference for the
sultanate regime, which was not applied even in the period of ignorance. There are many rumors in our sources for
and against him. In our study, by analyzing these rumors, it was concluded that the most important factor that
determines Muaviye's management approach is "to determine a policy according to real political conditions".
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KURT
Mudviye b. Eb? Siifyan’in Yonetim Anlayist

Girig

Muaviye b. Ebi Stfyan, yonetici gelenege sahip bir aileye mensuptur. Hz. Peygamber’e katiplik, rasid
halifelerden Hz. Ebu Bekir déneminde komutan yardimciligt, Hz. Omer ve Hz. Osman dénemlerinde
valilik yapmis, birikimi olduk¢a yiksek bir burokrat olarak taninmistr.(Saricam, 1997, s. 2006-218)
Mekke’nin fethinden sonra musliiman olan Muaviye,(Taberi, 1387, TV/241) Hz. Peygamber’in damad: ve
rasid halifelerin dérdiinctsti Hz. Ali’ye karst baslattigi miicadelesinde nispeten basarili olmussa da hilafet
makamina oturmayt ancak Hz. Ali’nin yerine gecen oglu Hz. Hasan déneminde basarmistir. Bahsi gecen
miicadele tefrikaya sebep olmussa da Muéviye ¢ok sayida enstriimani devreye sokarak hilafeti uhdesine
uzlasmayla almay1 basarmistir. Bu netice immeti o kadar ¢cok memnun etmistir ki, hadisenin yasandigt sene
Amu’l-Cemaa/Birlik yili( Tbn Kesir, 1988, VI/273; Yigit 1995, X1/89; Azimli, 2016, 72; Aykon, 2018, s.
225-232) olarak adlandirilmustir. Yaklasik 20 yil halifelikten sonra kendisinden sonrasiyla ilgili de bir adim
atarak oglu Yezid’i veliaht tayin etmistir (Belazari, 1996, V/299; Zibeyti, ts., s. 127; Akyurek, 2016, s. 79-
98). Dahast kendisi heniiz gérevdeyken oglu adina biat alarak kendisinden sonraki siirecte olusabilecek
muhtemel tehlikelere karst oglunun durumunu ve sistemi tahkim etmistir. Vefatindan sonra oglu Yezid’in
goreve gelmesiyle, rasid halifeler tarafindan baglatilip yaklagik 30 yil uygulanan hilafet sistemi, yerini
saltanata birakmak durumunda kalmugtir. Bu durum Islam tarihinde bir kirilma olarak kabul edilmistir.

Mudviye b. Ebi Sifyan’in yénetim aygitint kullanirken hangi saiklerle ve nasil hareket ettigi konusu, bu
calismanin vicuda getirilmesinin en 6nemli sebebini olusturmaktadir. Diger bir ifadeyle, hilafet sistemini
saltanat rejimine doniistiirerek, kabilesinin adint tastyan bir devlet kuran Muaviye b. Ebi Siifyan’in yénetim
anlayisint ortaya koymak yegane hedefimizdir. Bahsi gecen hususlart tespit sadedinde 6ncelikle Muaviye b.
Ebi Sifyan'n yonetim alanindaki bagarisinin arkasindaki unsurlari “Yonetim Becerilerini Saglayan
Unsurlar” bashgt altinda ortaya koymaya calistitk. Ayrica onun yénetim anlayisint “Burokrasi Politikasi”,
“Reel Politigi Esas Almast”, Hakimiyet Politikalar1” ve “Mesrtiyet Politikalart” bagliklari altinda tespit
etmeye ¢alistik.

Calismamiz d6nemin kaynaklari ile ilgili arastirmalara dayanmaktadir. Muaviye b. Ebi Sifyan’in
sahabe-i kiramdan olmasi, Hz. Ali ve taraftarlarina karsi micadelesi vd. nedenlerle olsa gerek
kaynaklarimizda lehinde(Zeyyat, 2013, 175-182) ve aleyhinde ¢ok sayida rivayet yer almaktadir. Bu arada
Ozellikle Hz. Ali ile olan miicadelesine yonelik olarak; "bir ictihat hatast" veya "cahiliyenin yeniden
diriltilmesi" gibi degetlendirmeler de yapilmustir. Calismamizda bu tiir stibjektif rivayetler yok sayilmamakla
bitlikte, bunlara temkinli olarak yaklasilmistir. Arastirmamiz her ne kadar Muaviye b. Ebi Sifyan
doénemiyle ilgili olsa da hadiselerin nedenleriyle sonuglarini tespit sadedinde daha 6nceki ve sonraki
dénemlere de yer yer atif yapilmistur.

Mudéviye b. Ebi Suifyan'in Yénetim Becerisinin Olugmasim1 Saglayan Unsurlar

Muaviye b. Ebi Siifyan, Islam 6ncesi Mekke sehir devletinin en énemli yonetim birimlerinden biri
olan “kiyade” gérevini yviiriiten Beni Umeyye'ye mensuptur. Kureys kabilesinin biiyiiklerinden Kusay b.
Kilab tarafindan olusturulan oligarsik yapinin belki de en 6nemli ayagint olusturan bu vazife, 6nce Muaviye
b. Ebi Siifyan'in biiyiik dedesi Umeyye b. Abdisems, sonra dedesi Harb b. Umeyye ve sonra da babast Ebu
Siifyan eliyle yiirtitilmistiir.(Ibn Hisam, 1955, 1/708; Ibn Sa’d, 1968, 1/77) Dahast babast Ebu Siifyan, bu
gorevinin yaninda miladi 624-630 arast sehrin riyaset gorevini de Ustlendiginden, bu strecte Muaviye b.
Ebi Sufyan bir veliahd gibi yetistirilmis olmalidir. Misliiman olduktan sonra dinde sebat etmesi arzu edilen
yeni muhtedi olarak miellefe-i kulibtan sayilmis ve ahirete irtihal edinceye kadar da Hz. Peygamber'in
katipligini Gistlenmistir. (Ibn Hisam 1955, 11/492; Ibni’l-Esir 1989, V/201)

Ilk halife Hz. Ebu Bekir déneminde Bizans topraklarindan Suriye'nin fethi icin gonderilen dért
ordudan birinin komutant agabeyi Yezid b. Ebi Stfyan'a kumandan yardimciligi yapan Muaviye, (Ya’kabi,
1992, 11/140; ibn Kesir, 1988, VII/ 20) Hz. Omer tarafindan énce Urdiin, ertesi yil Dimagk valiligine tayin
edilmistir.(Ya’kabi, 1992, 11/150; Taberi, 1387, IV/241) Halifenin emriyle Filistin'in sahil sehitlerinden
Kaysariye, Askalan ve Trablussam' alarak sahillere karakollar kutup asketi bitlik yetlestirmistir. Bu arada
Bizans'tan kalma tersanelerden istifade ederek deniz bitlikleri olusturmustur. Sahil bélgelerinin giivenligini
tehlikeye diisiirmesi nedeniyle Kibris't almak istediyse de bu girisimine Halife Hz. Omer izin
vermemistir.(Taberi, 1387, IV/259) Hz. Osman'in halife olmasiyla Filistin, Kinnestin, Humus ve el-
Cezire'nin de kendi yonetim sahasina dahil edilen Muéviye, halifeyle olan akrabaliginin da etkisiyle daha
serbest hareket etmeye baslamistir. Oyle ki, halife tarafindan bazi eyaletlerdeki kotii gidisati gdriismek
tzere yapilan valiler toplantist icin geldigi baskentte, stra tyelerini tehdit etme ciir'etini géstermekten geri
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durmamistir. Ote yandan Kibris igin halifeden izin alarak aday1 ele gegiren Muaviye, buray1 Suriye ve Misir
sahillerinin giivenligini saglayan 6nemli bir Gs haline getirmistir. Taberi, 1387, 1V /257; Ibnt’l-Esir, 1997,
11/468; Ibn Kesir, 1988, VII/153)

Hz. Omer ve Hz. Osman déneminde devletin Bizans'a komsu eyaleti Suriye'de gorev yapan Mudviye
b. Ebi Siifyan, bir taraftan yeni topraklar kazanirken bir taraftan da halifelerin yonetme bicimlerini kendisi
icin uygulamast yapilan bir siyaset okulu gibi degerlendirmis olmalidir. Ciinkii kendisinin, akrabasi olmast
hasebiyle Hz. Osman’in yaptigi gibi daha ¢ok Umeyye ailesine mensup kimseleri devletin énemli
mevkilerinde istihdam etmesi beklenirken, disiik profilli Hicaz eyaleti valiligi ile hac emirligi gbrevi harig,
genellikle Umeyye’li akrabalarini resmi vazifelerden uzak tutmustur. (ibn Sa’d, 1968, V/38; Taberi, 1387,
V/172) Ote yandan Hz. Omer'in kendi yénetiminde asabiyeti yonetme ve yoénlendirme amactyla
uygulamaya koydugu “kabileler arast denge politikasi”’nin Muaviye b. Ebi Siifyan tarafindan uygulamaya
konuldugunu gbérmekteyiz. Onun devlet yonetiminde 6nemli gorevleri teslim ettigi biirokratlara
baktigimizda Umeyyeliler’in de icinde bulundugu “Kureys ortak paydasinda toplanma” ilkesini hayata
gecirdigini séyleyebiliriz. Bu arada Sakifliler’in, 6teden beri Kureys ile isbirligi halinde olusu ve Adnani
Araplarr’ndan olmast hasebiyle onlarin da Kureys’li kategorisinde degerlendirildigi disinilebilir.

Hz. Osman'in halifeliginin ikinci alt yillik déneminde basta Kafe, Basra gibi bir kisim eyaletlerde
sikintilar yaganmugtir. Hatta Hz. Osman, bu sorunlara ¢6zim bulabilmek amactyla eyaletlere mufettis
gonderilmesi, valiler toplantilart gibi bir dizi girisimlerde bulunmustur. Iste bu siirecte Muaviye b. Ebi
Sifyan tarafindan yonetilen Suriye'de halk stkinet iginde bir dénem gecirmistir. Hatta Kafe sehrinin
intizamint bozan elebaglarin disipline edilmesi i¢cin bunlar Halife tarafindan Sutiye'ye gdnderilmistir.(Halife
b. Hayyat, 1397, 169; Taberi, 1387, IV/325) Bu arada Suriye'nin en glcli kabilesinden Beni Kelb’li bir
kadinla evlilik yapan Muaviye, daha sonra ayni kabileden bir bagka kadinin da Halife Hz. Osman ile
evlenmesini saglamstir.(Ibn Hibban, 1975, 11/284) Béylece enisteleri oldugu Beni Kelb'in desteginin
yamunda, iki yonld akrabalik sayesinde Halife nezdindeki yerini de iyice saglamlastirmistir. Bunun yaninda
olusturdugu disiplinli ordunun da destegiyle sergiledigi basarih yonetim sayesinde halkinin gdnlini
kazanmayt basarmistir. Iste séziinii ettigimiz basarilt bir ydnetimin ortaya konulmasinda, Vali’nin bireysel
dehasinin yaninda mezkr akrabalik iliskilerinin de 6nemli katkisi olmalidir. (Aycan, 2010, s. 56)

Mudviye b. Ebi Sifyan'in valilik ve halifelik gérevlerini st tste koydugumuzda toplam kirk yil
Suriye'de yoneticilik yaptigi ortaya ¢tkar. Bu bolgenin, 6nce Roma, sonra da Bizans Imparatorlugu'na baglt
olarak yonetildigini hatitlarsak, Muédviye b. Ebi Siifyan'in gbrev yaptg streg iginde Suriye'nin eski sahipleri
olan Bizanshlar’dan yonetim felsefesi anlaminda da ¢ok seyler 6grendigi anlagilmaktadir. Clinkii kendisinin
atalarinin monargik bir yonetime, hele hele saltanata yabanct olduklar, Hicaz bélgesinin  tarihine
bakildiginda gérilecektir. Ancak Muaviye b. Ebi Stifyan'in bunca tecritbenin sonunda hanedanlik sistemini
baslatmis olmasi, séziinll ettigimiz etkinin sonucu olarak dustnilebilit. Bununla bitlikte s6z konusu
donisimiin, dénemin sartlarinin sonucu olarak secilmis bir tercih olabilecegi de hatirda tutulmalidir.
Cinkit Hz. Osman’in sehit edildigi tarihten “Amu’l-Cemaa” olarak adlandirilan Maviye b. Ebi Siifyan’in
Hz. Hasan ile anlastid1 zamana kadar gecen siire¢, muslimanlarin tarihinde daha evvel hi¢ yasamadiklart
olaganiistii hadiselerin yasandigi bir zaman dilimi olmustur.

Toplumlarin yonetiminde normal olmayan sartlarin ortaya ¢ikmasi, yonetimin de bazi temel hak ve
htirriyetleri kisitlayarak olaganiisti bir hiviyete burinip, toplumun icinde bulundugu krizi daha kisa
strede ve kolayca ¢ozebilmesi icin monarside oldugu gibi otoriteyi tek elde toplayan yonetim bicimlerine
evrildigi de bir gercekliktir. Sonug olarak, baslangictan beri ortaya koymaya calistigimiz sebeplerden dolay:
Muaviye b. Ebi Stfyan’in basarili ve zaferlerle dolu yonetimi, bir rastlantt veya kendiliginden gelisen bir
netice olarak izah edilemez. Tersine, genetik faktorleri de dikkate alirsak, bircok bilesenin bir araya
gelmesiyle ortaya ¢tkan ¢ok yonla bir kompozisyon olarak goriilmelidir.

Muaviye b. Ebi Stifyan’in Yonetimi
Buirokrasi Politikasi

Insanoglu yaratilist geregi sosyal bir varlik oldugundan,( Strauss 1956, s. 173; Jorke, 2005, s. 22)
hayatint idame ettirebilmek icin zaruri ihtiyaclarinin temini noktasinda diger insanlarla is birligi yapmak
durumundadir. Bagka bir tabirle bireyler yetenekleri dogrultusunda elde ettikleri mesleklerini hem kendi
gereksinimlerini hem de birlikte yasadiklari diger insanlarin ihtiyaclarini gidermek amaciyla icra ederler. Tste
anlatmaya calisigimiz is bolimune dayali birlikte yasamin, toplumun tamaminin destek verdigi bir Gst
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otorite eliyle organize edilmesinin gerekliligi, tatihin bize &grettigi kacinilmaz bir gercektir. Soziini
ettigimiz bu otoriteyi bir sekilde ele geciren mesra giic kullanma yetkisine sahip olan kisi, genellikle bir tek
fert oldugundan ¢ok cesitli alanlardan olusan toplum yonetimi icin bircok sahada birokrat istthdam etmek
zorundadir. Bu da sézlint ettigimiz is boliminin bir parcast olarak telakki edilebilir. Tarihi stire¢ icinde
bunlarin belirlenmesi i¢in yoneticiyle ayni hanedandan, ayni mezhep-mesrepten olmasi, toplumun
aristokrat kesiminden olmast, chliyetli olmasi gibi bir¢ok kriter kullandmustir. Bunlardan hangisinin tercih
edilecegi, yonetim erkini elinde bulunduran kisi veya gruplar eliyle belirlenmis ve bu dogrultuda
uygulamaya konulmustut.

Yeteneklilerden Biirokrat Se¢mesi

Emeviler devletinin kurucusu Muaviye b. Ebi Stfyan da kendi amaglarint hayata gecirmede adeta eli-
kolu, akli vs. olma potansiyeline sahip sahislari biirokrat olarak istthdam etmistir. Bunlardan Arap
dahilerinden de saylan Amr b. As, Mugire b. Su'be ve Ziyad b. Ebih adli sahluslarin katkilart
dustnuldiginde bu konuda burokrat seciminin ne kadar 6nemli oldugu ve Muaviye b. Ebi Sufyan'in da ne
kadar isabetli bir tercihte bulundugu daha net anlagilacaktir. Bu arada sunu da ifade edelim: Muaviye b. Ebi
Stfyan, dénemin Arap geleneklerinde tercih edilen kahraman/cengaver olma niteligine sahip bir kimse
degildir. Hatta bu konuda bazi elestirilere de maruz kalmistr. Nitekim Siffin'de iHz. Ali kendisine “Bizim
yiziimiizden bu kadar miisliman telef olmasin, c¢ikip kozlarimizi teke tek paylasalm” diye ¢agrida
bulundugunda ve Amr b. As da bu teklife destek verdiginde, “Ali'nin karsisina ¢tkip hayatint kurtaran birisi
gOrillmiis midiir? Yoksa yerimde gbziin mu var?” diyerek Amr b. As’a mukabelede bulunmustur. Ancak
menfi olarak degerlendirilebilecek bu vasfina ragmen Muaviye b. Ebi Sifyan meshur dért Arap
dahilerinden birisi olarak tarihteki yerini almistir. Onun asil basarili oldugu yont, Hz. Ali gibi bir cengaveri
de alt etmesini saglayan siyasetciligidir. Ote yandan o, genellikle bedevi kékenli, irtidat hadiselerine
karismus, kiltirel diizeyi cok da gelismis olmayan kitleleri bir sekilde amagclart ugrunda yonlendirmeyi
basarmus, cok basarili bir sosyal psikoloji dehasidir.(Gémbeyaz, 2014, s. 306)

Onun istthdam ettigi biirokratlar bircok alanda kendisine destek olmuslardir. Ancak bunlardan devlet
otoritesinin temini ile muhaliflerin bertaraf edilmesi konusu hanedanin gelecedi acisindan digerlerine gbre
daha 6nemlidir. Bunlardan devlet otoritesinin temini noktasinda sézui edilen dahiler, adeta yénetimin
givencesi olmuslardir. Bu konuda Sam yonetimine sagladiklari en 6énemli destek, Emevi hanedaninin en
6nemli iki muhalifi olan Hariciler’in ve Hz. Ali taraftarlarinin yasadigt Irak eyaletinin bir sekilde yonetilerek
devlet otoritesini ortadan kaldiracak bir pozisyonun ortaya ¢tkmasini engellemektir. Onlardan Mugire b.
Sube, zorda kalmadikea siddete basvurmayan bir yénetim tarzi sergilediginden, muhalif kesimler tepkilerini
dillendirme ortamt bulabilmislerdir. Siddete basvurmadiklari stirece fikirlerini ifade etmelerine miisade
ettigi yonetimi altinda, hutbelerde Hz. Aliye lanet okunmasina ragmen, Hz. Ali taraftarlarimin bir siddet
hareketine giristikleri gézlenmemistir. Béyle bir yonetim anlayisinin uygulanmasi, valinin kendi inisiyatifi
mi yoksa Sam yonetimiyle birlikte belitledikleri bir strateji mi oldugu hususu ¢ok net degildir. Mugire'nin,
“Umeyye ailesinin gelecegini kazanmast ugruna ahiretimi neden tehlikeye atayim?” mealindeki rivayetlere
bakilirsa valinin kendi takdiri oldugu diistinilebilir. Ote yandan Mugire'nin vefatiyla Kife valiligine
getirilen Ziyad b. Ebik’in, yénetiminde siddete basvuracagint net olarak ortaya koymast (Ibn Sa’d, 1968,
VII/99; Taberi, 1387, V/235) konuyla ilgili Sam yonetiminin yonlendirdigini géstermektedir.

Hilafetin Muaviye b. Ebi Siifyan'a ge¢mesinden sonra Kafe'nin ilk valisi olan Sakif kékenli Mugire b.
Sube'nin sehirde sergiledigi siddete bagvurmama politikasi(Aktas, 2018, s. 29-56) ile muhalif kesimler
tepkilerini net bir sekilde ortaya koyarak belki de yonetimin istihbarat birimleri tarafindan bilinir hale
gelmislerdir. Boyle bir degerlendirme yapmamiza sebep olan veri, sonraki valinin géreve gelir gelmez
yaptigt konusmanin énceden bilgilendirilmis oldugu izlenimi veren bir hitabe olmasidir. Devlet acisindan
bu derece stratejik 6neme sahip bir eyalete génderilen en st diizeydeki burokratin bilgilendirilmemesi
zaten distintlemez.

Kéfenin Sakif kékenli ikinci valisi Ziyad b. Ebih olup, onun Umeyye yonetimi kadrosuna dahil
edilmesinde 6nceki vali ve kabiledast Mugire'nin katkilart az degildir. Bu konuda Mugire’nin, Ziyad’in
Kufe'deki akrabalarina degisik sekillerde baski kurarak O’nun itaatinin saglanmasinda etkisi bunlara bir
ornek olarak dile getirilebilir. Béylece demir yumruklu bir sahsin biirokrat kadrosuna dahil edilmesi, sadece
siyasi sorunlarin ¢6zimi i¢in degil hirsizlik, fuhus gibi asayissizligin sebep oldugu sorunlarin da ortadan
kaldirilmast icin son derece yerinde bir karar olmustur.( Taberi, 1387, V/234; Ibnil-Esir, 1997, 11/ 711)

Muaviye b. Ebi Sufyan'in baglattigt bu uygulama gerek oglu Yezid déneminde ve gerekse Metrvani
halifelerinden Abdtlmelik déneminde devletin bélinmesine ramak kaldig1 bir asamada Mekke'yi merkez
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edinerek halifeligini ilan eden Abdullah b. Zibeyt'in ortadan kaldirilmasi icin de 6nemli bir ¢are olmustut.
Sakif kokenli Haccac b. Yusuf, yillarca Sam yonetimine korkulu riiyalar gosteren Ibn Ziibeyr'i kutsal
Kébe’yi yetle bir etme pahasina etkisiz hale getirmeyi basarmustir.(Taberi, 1387, VI/174-175) Muaviye b.
Ebi Sifyan'mn istihdam ettigi biirokratlarin hanedana sagladigt bir diger katki ise muhaliflerin bir sekilde
bertaraf edilmesi hususudur. S6zint ettigimiz bertaraf etme konusu her zaman ortadan kaldirilma seklinde
olmamistir. Muhalif kesimde yer alan sahsin taraftar haline getirilmesi, isgal etmekte oldugu gérevden
uzaklastirilmasinin saglanmast vd. seklinde etkisizlestirmedir.

Sakifli Mugire b. Sube ise, dogustan gelen miizakere yeteneginin yaninda Hz. Omer déneminde
Sasaniler’in devlet biyiiklerinden Yezdiicerd ve Ristem ile yapilan goriismelere génderilen heyette yer
alarak kazandigi tecriibeyle Muaviye b. Ebi Stfyan adina Hz. Hasan'a gonderilen heyette yer almis ve
goriismelerin Sam yénetimi lehine sonuglanmasinda katki saglamistir. Ote yandan bir diger dahi Ziyad b.
Ebih'in kadroya dahil edilmesini sagladigi gibi Muaviye b. Ebi Sifyan'a kendisinden sonta oglu Yezid'in
veliaht olarak atanmasi fikrinin de mucidi oldugu tivayet edilir.(Taberi, 1387, V/234) Yine bu meyanda s6z
konusu edilmesi gereken Hz. Ali'nin Misir valisi Kays b. Sa'd'in gérevden azlinin saglanmasi (Guzel, 2012,
41-74) ve yerine atanan Muhammed b. Ebi Bekt'e yardim i¢in génderilen Ester en-Nehai'nin zehirletilerek
ortadan kaldirilmasi(Taberi, 1387, IV/557) hadiseleti de her ne kadar bir danismanin fikriyle mi yoksa
tamamen sahsina ait bir kararla mi icra edildigi bilinmese de, bunlar da Sam y6netimi eliyle muhaliflerin bir
sekilde bertaraf edilmesinin 6rneklerindendir. Kaldr ki, yonetimde istisireye her zaman 6nem veren
Muaviye'nin bu derece stratejik 6nemi olan bir konuda kil pozisyondaki sahislara danismamis olmast
dustk bir ihtimaldir.

Biirokratlara Sinirli Yetki Devri

Muaviye b. Ebi Sifyan'in muhtelif gérevlere getirdigi dahilerin her biri en az kendisi kadar devlet
yonetme becerisine sahip kimseler idi. Bu durum Sam yénetimi agisindan bir tehlikeyi de beraberinde
getiriyordu. O da, devlet yonetiminin el degistirmesi riskidir. Muhtemelen Muaviye b. Ebi Stfyan kendisi
bir vali iken mevcut devletin yonetimini bir sekilde ele gecirmeyi bagardiysa, birileri de kendisinden
yonetimi devralabilirdi. Bunun icin en riskli gérdigt sahislari, en yakinindakiler olarak gérmiis olmalidir.
Ciinkii o doénemde kendisine rakip olma potansiyeline sahip olan Mervan b. Hakem ile Said b. As
miinavebeli sekilde Hicaz valisi olarak gérevlendirilmisse de uzun siireli bu gorevde tutulmamislardir.(Ibn
Sa’d, 1968, V/38; Taberi, 1387, V/172) Ayrica bunlardan valilik makamina getirdigi akrabasina bir mektup
gonderip 6teki akrabasina devlet eliyle evini yikma gibi siddet uygulayarak;(Ibn Kesir 1988, VIII/66;
Taberi, 1387, V/293) bir taraftan hanedan icinde ve muslimanlarin geneli nezdinde gézden distirmek ve
onlar1 birbirine dustrerek kendisine rakip olma potansiyellerini olabildigince aza indirmeyi hedeflemis
olmalidir.

Ote yandan bahsi gegen dahilerden degisik sekillerde istifade eden Muaviye, onlarin tehdit olabilecek
bir duruma gelmelerini engellemek i¢in de muhtelif tedbitler almustir. Bunlardan Amr b. As, kendisinin
yonetimi ele gecirme siirecinde can simidi pozisyonuna sahip bir kimse olmugtur. Ayrica kendisiyle yaptigt
anlagsma geregince belki de en ¢ok yetki verdigi vali olarak Misir'da gérev yapmustir. Onun vefat ettigi
miladi 664 yilina kadar geliri oldukea yiiksek olan Misit'dan merkeze herhangi bir gelir aktarimi s6z konusu
olmamistir. Adeta eyalet tamamen valiye teslim edilmistir. Ancak vefatinin ardindan Misir halkinin 1srart ve
anlasma geregince oglu Abdullah b. Amr vali olarak atandiysa da bir kag yil sonra gérevden alindigr gibi
Sehm mensuplart tamamen Mistr idaresinden uzaklastirilmiglardir.( Taberi, 1387, V/181; Ibnil-Esir, 1997,
I11/20)

Sonug olarak hi¢ bir yoénetim kendi kendini yok etmek isteyen bir muhalife firsat vermeyecegi gibi
dort Arap dahilerinden biri olarak kabul edilen Muaviye b. Ebi Stfyan da bdyle bir mudahaleye firsat
vermemistir. Bundan dolayt o, s6z konusu tehlikeyi ihtimal dahilinde degerlendirerek, boyle bir risk
olusturacak sahis ya da gruplar bir sekilde pasifize edip, potansiyel bir tehlike haline gelmelerinin 6ntint
almaya calismistir. Zafer kazanmis olsa dahi bir sekilde kayiplari da beraberinde getirecek i¢ ¢atismalar ile
asketlerinin telef edilmesi veya yorgun diismesine izin vermemistir. Bitmeyen harici isyanlarini bertaraf
etmek i¢in onlari Suriyelilerden daha iyi tantyan Hz. Ali taraftarlariyla bertaraf etme yolunu tercih etmistir.

Reel Politigi Esas Almasi
Reel politik, bir yoOneticinin  hedeflerini  gerceklestirebilmek icin  karst karsiya  oldugu

gerceklere/durumlara/sartlara gore tavir almast/¢ozim Uretmesi/adim atmast olarak tanimlanabilir. Bu
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adimlarin  atilmast sirecinde yOnetici icin baglayict olan yegine unsur, karst karstya kaldigt
durumlara/pozisyonlara gére adim atmaktr. Diger bir ifadeyle, yoneticinin nasil bir tavir takinacaginin
belirleyicisi, muhatap oldugu sartlardir. S6zint ettigimiz sartlarin durumu, bugiin bir gesit tavir gelistirmeyi
gerektirirken, yarin tamamen farkli bir ¢6zim Uretmeyi gerektirebilir. Bagarili olmaya kilitlenerek karst
karstya kalinan sartlara gbre tavir gelistirmek, kendi icinde 6nemli avantajlar barindirdigi gibi riskler de
barindirabilir. Bundan dolay1 boyle bir yonetimin uzun soluklu olmast oldukga zordur.(Morgenthau, 1978,
s. 14; Tuncarslan, 2018, s. 77)

Emevi devletinin kutucusu ve doért Arap dahisinden biti sayilan Muaviye b. Ebi Stfyan'in yonetim
anlayisint, efradini cami' agyarini mani' olarak tavsif eden kavram kanaatimce “reel politik” olmalidir.
Cunki o, karst karstya kaldig1 sorunlarin halli icin s6zlnl ettigimiz nitelikte ¢6zimler gelistirmigtir. Hz.
Osman'in hilafetinin son yillarina dogru Islam toplumu, “cevre”nin “merkez”e karst bir sekilde baskaldirist
gibi goziiken bir kalkisma ile ylz yiize gelmistir. “Cevre” belli Slctide birbiriyle kenetlenmis durumda
olmasina ragmen “merkez”in aynt dayanismayr gosterdigini séylemek zordur. “Merkez”’in en azindan
“cevre” kadar kenetlenememis olmasiun nedeni daha ¢ok Hz. Osman'n halifeligi déneminde ortaya
koydugu yonetme bicimiyle ilgilidir. Neticede Hz. Osman'in sehadetiyle sonuglanan bu bagkaldir, olayin
kahramanlar1 agisindan belki de ¢6ztim olarak géziikse de toplumda 6niine gegilmesi oldukga zor olan bir
stirecin ortaya ¢itkmasina neden olmustur. Bu cercevede 6nce halife evinde sehit edilmis, akabinde, bu
schadet hadisesine tepki olarak organize olan toplumun bir kesiminin Hz. Ali'nin karsisina dikilmesi
lzerine binlerce mislimanin yine bir bagka muslimanlarin eliyle hayatini kaybetmesine neden olan
Cemel(Halife b. Hayyat, 1397, 181-186; Taberi, 1387, IV/5006) ve Siffin(Halife b. Hayyat, 1397, 191-197;
Taberi, 1387, IV/563) hadiseleti ortaya ¢tkmistir. Hz. Peygambet'in risaletiyle bitlikte olusturulmaya
baslanan misliiman toplumun hayatinda ilk defa ortaya cikan bu tir hadiseler, toplumu o kadar ¢ok
germistir ki, Hz. Hasan'm, sartlarin zorlamasiyla Muaviye b. Ebi Sufyan ile anlasugi seneye Amu'l-
cemaa/Birlik yili diye isimlendirerek sézuni ettigimiz ayrismadan cektigi sikinttyt ortaya koymaya
caligsmustir.

Bu kadar calkantili bir dénemin Birlik Yili'na dénustiiriilmesi, takriben on yildir durmus hatta
gerilemis olan fetih hareketlerinin yeniden baglamasi, hatta dénemin en biyiik rakibi mesabesindeki
Bizans'n baskenti Konstantiniyye'ye fetih girisiminde bulunabilmis olmast vd. buyik bagarilarinin
arkasindaki kahraman Muaviye b. Ebi Sifyan'dir. Gerek bu safhaya kadarki gelismelerde ve gerekse
bundan sonraki yaklagtk yirmi yillik hilafeti déneminde Muaviye'nin yonetimde “reel politik” diye
nitelendirdigimiz bir tarzi takip ettigini gérmekteyiz.

Muaviye b. Ebi Stfyan'in konuyla ilgili uygulamalarini érneklendirmek icin oldukca fazla misal
bulmak mimkiindir. Biz bunlardan dikkat ¢eken birkact Gzerinde durarak maksadimizi ortaya koymaya
calisalim. Ummetin tamaminin olmasa da en azindan ¢ogunlugunun biatiyla halife olarak segilen Hz.
Ali'nin biat talebine, Hz. Osman'mn katilletinin cezalandirilmast 6n sartint kosan Sam valisi Muaviye, alisila
gelenin aksine olarak davasint farklt bir zeminde stirdirmustiir. Varisi olmadigi halde bazi ayetlerden delil
getirerek® kendisini Hz. Osman'in velisi olarak addetmis ve talebini hukuk zemini yerine siyasi zemine
cekerek stirdirmeye calismustir. Halbuki sugluyu bulma gérevi akrabalarin degil devletin gbrevidir.(Durd,
1991, s. 106.) Aynt zamanda talep edilen sey giderek daha ileri asamalara dogru evirilmistir. Yani katillerin
cezalandirilmas: talebiyle yola cikildiysa da siire¢ icinde konu muhatabinin mesriiyeti tartismasina
dontstirilmustir. Bu arada aynt amag icin yola ¢itkan Cemel ashabiyla bitlikte hareket etmemesi oldukca
manidardir. Halbuki bu tir taleplerde kamuoyu destegi toplumun genis kesimlerince ne kadar ¢ok
sahiplenilirse o derece kolay sonug alinma imkani hasil olur. S6ziinii ettigimiz kitlelerin Ummii'l-mi'minin
Hz. Ayse, stra tyeleri Zibeyr b. Avvam ve Talha b. Ubeydullah gibi sahabe-i kiramin 6nde gelenlerince
organize edilmis olmasinin, bahsi gecen dava icin ¢ok daha hizli sonug¢ alinmasina katki saglayacag
ortadadir. Butin bunlara ragmen mezkdr davanin velisi durumundaki Muaviye, vali olmasi hasebiyle kendi
imkanlarint da seferber etme yerine, bu konuda tarafsiz kalmay: tercih etmis ve akabinde kendisine
gonderilen memurlara karst olabildigince agirdan alan bir tavir takinmis olmasi, zaman kazanmaya
calistigint akla getirmektedir. Bu arada Hz. Osman'n kanh gémleginin ve esinin kesik parmaginin Sam
Camii'nde yonetim marifetiyle sergilenmis olmasl,(ibn Kuteybe, 1967, 1/74; Taberi, 1387, IV/562) daha
cok taraftar toplamaya yonelik bir propaganda faaliyetini ¢agristirmaktadir. Béylece Samlilar’in destegi tam
olarak saglandiktan sonra Siffin'e yiirinse de muhtemelen bitin gayretlere ragmen yeterli taraftar
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saglanamamis olmalt ki, Herir Gecesi'nde maglubiyet belirtilerinin ortaya ¢tkmast tizerine tahkim taktiginin
devreye sokuldugunu gérmekteyiz.(Gémbeyaz, 2014, s. 300)

Yonetimde Veliahtlik Sistemine Gegisi

Mislimanlarin altinct halifesi Muaviye b. Ebi Sifyan'in yaklasik yirmi yillik halifeligi boyunca attigt
radikal adimlardan belki de en 6nemli olani, halife adayinin belitlenmesinde veliahtlik sistemini baglatmis
olmasidir. Kendisi béyle bir uygulamay: rasid halifelerin ilki Hz. Ebu Bekir’in kendisinden sonraki halife
adayint belirleme uygulamasina dayandirdigini iddia etmistir Bu durum en azindan halifenin ait oldugu
kabilelerin disinda diger kabilelerin halife olma imkanini ortadan kaldirmaktadir. Bununla bitlikte
gorevdeki halifenin ait oldugu kabilenin varsa baska kollarindan olanlarin da halife olma 6nceliklerini
ellerinden almaktadir. Aslinda hilafetin Kureys’li olmasi gerektigi gercegiyle, diger kabilelerden olanlar
zaten bu haklarint kaybetmis iken, simdi de bir adim daha atillarak halife olacaklarin kapsami bir halka daha
daraltilmaktadir. Bu durumda mevcutlar icinden en uygun olanint se¢mek esas olacaktir ki, bazen immetin
yOnetimi icin segilecek halife adayr bulmakta zorlanildigina da sahit olunacaktir. Nitekim Muaviye b. Ebi
Sifyan’in vefatindan kisa bir zaman sonra II. Muaviye’nin kendi istegiyle gorevini, yerine veliaht
belitlemeden biraktiginda bu sorun ortaya ¢tkmis, bu boslugu doldurmak isteyenlerin ortaya ¢tkmastyla da
tehlikeli bir yola girildigi tarihen sabittir.

Netice itibariyle Muaviye b. Ebi Stifyan, gerektiginde zor da kullanarak bahsi gegen sistemi devreye
sokmustur. Daha kendisinin vefatiyla birlikte Hicaz merkezli muhtelif isyan hareketleri ortaya ¢tkmus, hatta
bunlardan 6ncelikle Mekkeliler’in destek verdigi Abdullah b. Ziibeyr hareketi, neredeyse $Sam bélgesinin de
destegini alarak hanedanligin el degistirmesini temin edeyazmistir. Ancak sonunda Abdilmelik b. Mervan
bu tehlikeyi ortadan kaldirmayr basarmistir. (Dineverd, 1960, s. 309; Taberi, 1387, VI/174-175;Erkocoglu,
2010, s. 134-162) Ancak yine de II. Muaviye'nin kendi istegiyle halifelikten cekilmesi Uzerine hilafet
Umeyye'nin Siifyani kolundan Mervani koluna gecerek bir cesit el degistirmistir.

Bu zamana kadarki siirecte immetin yonetim isini icra etmek tzere gorevlendirilen bes halifenin
belirlenme bi¢imi, niians farklariyla da olsa birbirinden farklidir. Bitiin bu farkhiliklara ragmen, oglunu
halife adayt olarak gésteren hicbir 6rnek yoktur. Hatta Hz. Omer'e sahabe-i kiramin énde gelenleri oglunu
aday gostermesi noktasinda éneride bulunmalarina ragmen srarla reddetmistir.(Ibn Sa’d, 1968, 111/343;
Taberi, 1387, 1V/229;ibnil-Esir, 1997, 11/453) Zaten bu durum, halifeligi doneminde sergiledigi
“kabileleri dengede tutma” uygulamastyla da bagdasmaz.

Ote yandan en azindan “Adnani Araplari’nca cahiliye déneminde dahi uygulanmayan bu hanedanlik
sistemi nereden ¢itkmis olabilir? Acaba Muaviye b. Ebi Stfyan Bedir savasinda Ebu Cehil’in vefatyla ele
gecirdikleri ve Mekke’nin fethiyle ellerinden kacirdiklart Umeyye ailesinin yénetimde olma imtiyazini
basindan beri hedeflemekteyken ancak su anda béyle bir imkan dogmus o da bunu degerlendirmis midir?
Ya da Musliman toplumun icinde bulundugu sikintili durumlarin bu secimde ne kadar etkisi vardir? Veya
6nceki dénemlerde toplum genellikle yekpare bir yapida iken gelinen noktada olabildigince kozmopolit bir
yaptya biriinmiis olmast bu karart etkilemis midir? Bunun yaninda iginde bulunulan cografyanin
civarindaki Bizans gibi biylik devletlerin saltanatla yonetiliyor olmalari, “gii¢siiz toplumlar giiglileri taklit
eder”(Uygun, 2008, s. 61) ilkesi geregince Misliimanlarin da Sykiinmelerini etkilemis olabilir mi?” gibi
sorular tabii olarak konuyla ilgilenen herkesin zihnini kurcalamaktadir. Bu ve buna benzer sorularin “evet”
veya” hayir” seklinde cevaplanmast en azindan ge¢miste yasanmus tarihi bir hadise olmasi nedeniyle
miimkiin degildir. Ote yandan bu tiir kirlma/déniim noktast mesabesindeki 6nemli kararlar, ulu orta
verilen kararlar olamayacagt gibi s6ziinii ettigimiz dénemlerin olagan dénemler olmadiklarini da hatirda
tutmamiz gerekir. Ancak bulundugumuz noktadan bakarak rivayetlerin bize aktardiklari kadariyla ve sosyal
bilimlerin verileri 1s181nda s6zii edilen konu ve ilgili sorularin cevaplarina yonelik olarak bazi yorumlar
yapmak miimkiindur.

Bu kararin alinmasi iki asamali olarak gerceklestirilmistir: birincisi, mevcut halife daha hayatta iken
sonraki halife adayinin belirlenmesinin zaruri oldugu gergegi, ikincisi de sézinl ettigimiz halife adayinin
Yezid b. Muaviye olarak belitlenmesidir. (Belazari 1996, V/299; Zibeyti, ts., 127) Birinci asamay1 biraz
acacak olursak; Hz. Osman’in vefatiyla baslayan sarsintilt stirecte bir¢ok Miisliman, baska bir Miisliman
eliyle hayatini kaybetmis veya yaralanmis oldugundan, bir sekilde magduriyetler yasanmistir. Sonradan
karizmatik lider Muaviye b. Ebi Siifyan’in dehastyla karisiklik ortadan kaldirilmigsa da bu durum, fitnenin
tamamen ortadan kalktigi anlamina gelmez. Aslinda s6z konusu sorunlarin getirdigi intikam alma gibi
menfi duygular simdilik beklemeye alinmis durumdadir. Bundan dolayr immeti séziind ettigimiz bu
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tehlikelerden emin kilabilmenin yegane yolu, daha sonra halife olacak adayin bu stikdnet ortaminda
belirlenmesidir. Gayet makul, immetin menfaatini 6nceleyen bu 6neri, toplumun 6nde gelenlerince makul
karsilanmis ve destek verilmistir. ( Belaztri 1996, V/299; Zubeyti ts., 127)

Tkinci agamaya gelirsek; konuyla ilgili rivayete bakilirsa Kafe valisi Mugire b. Sube halife tarafindan
gorevden alinacagini anlayinca, belki de dikkatleri farkli bir noktaya teksif etmek veya béylece affim
saglamak amaciyla halifeye oglu Yezid’i aday géstermesi 6nerisinde bulunmustur.( Ibni’l-Esir 1997, 111/
504; Atceken 1997, 411-430; Soylemez 2001, 467) Bunun yaninda halife, oglunun adayliginin ilant
konusunu Ziyad b. Ebih tasvip etmediginden dolayt onun vefatindan sonraya birakmustir. Bu rivayetlerin
ne kadar dogru oldugu mechul ise de Arap dahilerinden olan ve diger dahileri de bir sekilde yonetimine
dahil ederek onlardan istifade etme dehasini gésteren Muaviye b. Ebi Stfyan’in bu kadar 6nemli bir
konuyu s6zi edilen kimselerle ve de baskalariyla miizakere etmemis olmast mimkin degildir. Bu derece
o6nemli bir konunun rastgele ortaya ¢itkmis gibi gésterilmesi, konuyla ilgili olumsuzluklarin sorumlulugunu
baskasina ylkleme gayreti gibi gézitkmektedir.

“Yezid b. Muaviye’'nin adayliginin fikir babast kimdir?” konusunu bir tarafa birakirsak, bu sahsin
adayhigina Irakldar’in da destegiyle Hicaz eyaletindeki bir kistm sahabenin buyiikleri karsi ¢ikmistir. Bunlar,
iclerinde Hz. Peygamber’in torunu Hz. Hiiseyin’in de bulundugu, babalari da kendileri de sahabe olan
Abdullah b. Zibeyr gibi hayatlarinda cahiliye dénemleri olmayan kimselerdir. Medine’de dogmus olmalari
nedeniyle, Islam’in bu giinlere gelmesinde Mekke sartlarinda bedel 6dememisler ise de Medine sartlarinda
bir sekilde bunun sikintistnt cekmislerdir. Ismini zikrettigimiz sahislar ortadayken bunlarin Misliimanlarin
nezdindeki agihigiyla boy OSlciisemeyecek pozisyonda olan Yezid b. Muaviye’nin aday gosterilmesi(
Belaztri, 1996, V/299; Zubeyti, ts., 127;Naml;, 2019, 411-430) ve kendilerine siyasi baski yapilarak
biatlarinin istenmesi, dénemin sartlar1 ve kisilik Ozellikleri itibariyle kabul edilmesi olduk¢a zor olan bir
durumdur. Zaten 6nceki halife bu gergekleri cok iyi bildigi icin ogluna bu sahislarla ilgili gerekli uyarilart da
vaktinde yapmustir. Bundan dolayt Yezid b. Muaviye ortaya cikabilecek muhtemel hadiseleri
ongorebildiginden, tepki hareketlerini bastirmak icin genellikle zor kullanmustir. Ancak bu tarz, belki kisa
vadede ¢6ztim gibi gbzitkse de uzun vadede yeni sorunlarin ategleyicisi olmustur. Bundan dolayt bu
degisiklik, gerek icinde yasanidan dénemde ve gerekse sonraki stregteki ulema tarafindan, genellikle
istisareye dayanan “rasid halifelerin uygulamalarindan sapma” seklinde degerlendirilmistir. Ancak Ibn
Haldun gibi bir kisim alimler bu degisikligi, icinde bulunulan sartlarin geregi olan yerinde bir uygulama
olarak degerlendirmislerdir (ibn Haldun, 1957, 1/613-615)

Bu konuyla ilgili s6ziini ettigimiz iki degetlendirme bi¢iminden hangisinin daha uygun ve yerinde bir
karar oldugu hususunu biraz irdelemeye ¢alisalim. Yiice Allah Muslimanlarin vasiflarini dile getirdigi ayette
“Onlarin isleri stra iledir™ buyurmaktadir. Ayrica Uhud savast (Vakidi, 1989, 1/199;ibn Hisam, 1992,
I1/584) oncesinde yapilan istisarelerin sonuglart ilk planda olumsuz gibi goziikse de Hz. Peygambet’e,
onlarla istisareye devam etmesini tavsiye etmektedir. Bunun yaninda Hz. Peygamber’in bir lider olarak
uygulamaya koydugu miisavere ornekleri isiginda ve rasid halifelerin  uygulamalart muvacehesinde
bakildiginda, hilafet sisteminin artik sona erdirildigi ve yerine melik/kral gibi mutlak otoriteye sahip bir
yoneticinin oldugu bir sisteme gegildigi ortadadir. Aslinda bu déniisimi, veliahtlik sistemine gegisle degil
de Muaviye b. Ebi Stfyan’in yonetimi ele gecirme uygulamastyla baslatmak daha dogrudur.

Onceki satirlarda séziini ettigimiz gibi, bu uygulamanin kahramani Arap dahilerinin belki de en 6nde
geleni olsa da digerlerinin de bir sekilde katki saglamis olmast kuskusuzdur. Bunun yaninda besinci rasid
halife olarak kabul edilen Omer b. Abdiilaziz bu sistem ile halife olmus ve kendi hilafeti doneminde
bilindigi kadartyla hilafet sistemine dénmek gibi bir tavir da ortaya koymamigtir. Dahast 1924’te bu makam
kaldirithincaya kadar gbreve gelen onlarca halife de bu durumu degistirme girisiminde bulunmamustir.
Séziuni ettigimiz kimselerin gerek siyasi konjonktiirden ve gerekse sahsi cikarlarindan dolayt bu
uygulamayt devam ettirmenin islerine gelmis oldugunu da distnebiliriz. Ancak sadece misliimanlar degil
teki din mensuplarinca da 6zellikle siyaset felsefesi gibi birgok sahada otorite olarak kabul edilen Tbn
Haldun basta olmak tzere bir kistm alimlerce de bu doénlsim “yerinde bir karar” olarak
degerlendirﬂmektedir.abn Haldun, 1957, 1/613-615) Anlastlan o ki, bunun gibi sosyo-politik konular
sadece bir vecheden bakarak degerlendirmek bizleri dogru neticelere gétirmemektedir.

Ummetin idaresini ele gecirmek ve siirdiirmek igin sergilenen miicadele tarzi, basta Havari¢ olmak
lzere daha sonraki strecte "Siatu Ali" denilecek Hz. Ali taraftarlars gibi bazi kesimler tarafindan "rdsid

4 es-Stra 42/38.
1530



MANAS Sosyal Arastirmalar Dergisi - MANAS Journal of Social Studies

halifelerin uygulamasindan sapma” olarak nitelendirilmistir. Konuyu biraz daha agmak gerekirse,
Hariciler’e gére Muaviye b. Ebi Sifyan, tahkim hadisesinden bu yana biyiik glnah islediginden
mislimanlarin  halifesi olamayacagt gibi, O6ldirilmesi Mislimanlarin  Uzerine vecibe olan bir
kimsedir.(Figlali, 1997, XVI/173) Boyle bir ithamin yaninda mubhalif kesim genellikle soziint ettigimiz
anlaygt, "Onlatin isleri stra iledit" ayed ve Allah Result ile rdsid halifelerin istisareyle ilgili muhtelif
uygulamalari macibince "sapma" olarak degetlendirmistir.

Islam toplumunun iginde bulundugu kosullari rivayetlerin bize aktardigi kadartyla ortaya koymaya
calisttk. Bedevi kesimlerin, daha 6nce gerek Sasani ve gerekse Bizans hakimiyeti alttnda bulunan; dinleri,
dilleri, kultiirleri vs. ozellikleri farkli onlarca kitlelerin Islam toplumuna kah Misliman olarak, kah eski
dinini devam ettirme sartryla dahil olmasi zaten yonetim isini potansiyel olarak oldukea zorlastiran nedenler
olmaktadir. Kaldi ki, sézlini ettigimiz topluluklarin daha Onceden hakim pozisyonda iken su anda
Mislimanlarin garantérliginde zimmi statlide olmalati tabidir ki onlart memnun etmemistir. Bunun tabii
neticesi olarak degisik sekillerde tepkisel tavirlar sergilemeleri yonetim isini daha da zorlastirmis olmalidir.

Sonug olarak Hz. Peygamber ve rasid halifeler ddneminde genellikle homojen bir yapidaki toplumun
olabildigince kozmopolit hale gelmis olmast ortadadir. Belki de isin en hazin tarafi séziind ettigimiz
gelismelerin 6ngorilerek siyasi, hukuki, ilmi, kiltiirel vb. sahalarda gerekli hazirhiklarin yapilmamis olmasi,
yonetimi de zorunlu olarak daha sert tavirlar takinan bir pozisyona burindirmuis olmalidir. Béyle bir
doéntstim, bir acidan bakildiginda bir cesit sapma olarak gériilse de, séziinil ettigimiz olaganiisti sartlar
dikkate alindiginda toplumun sitirdiiriilebilir olmasim saglayan tedbir hatta can simidi olarak da
degerlendirilebilir.

Hakimiyet Politikalar:

Muaviye b. Ebi Stfyan'in yonetim anlayigini ortaya koyabilmek icin onun hikimiyet kurma ve
hakimiyeti stirdiirmek icin tatbik ettigi uygulamalar Gzerinden de iz siirmeye galisalim. Hakimiyet, bir
yonetimin yonetilenler tizerinde otorite kullanma imtiyazt olarak tanimlanabilir. Diger bir ifadeyle
hakimiyet/egemenlik, yonetilenler tzerinde muktedir olma, talimatlarini veya sozlerini dinletebilme
imkanidir. S6z konusu yonetim, toplumun en ist kurumu olan devlet s6z konusu oldugunda hakimiyet,
devletin tizerinde kurulu bulundugu tlke topraklarinda muktedir olmast ve gerektiginde gii¢c kullanabilme
imtiyazi olarak tanimlanabilir. Muaviye b. Ebi Siifyan gerek yonetimi ele gecirmek ve gerekse stirdiirmek
hususunda kimi zaman kendisine 6nceki halifelerden Hz. Omer'i 6rnek almis kimi zaman da reel politik bir
tarz uygulama farkli yontemler kullanmustir.

Uniter Yapiy1 Esas Almast

Muaviye b. Ebi Sifyan dénemi devlet teskilat yapisini, Irak eyaletini hari¢ tutarsak "Gniter sistem"
olarak nitelendirmek miimkiindiir. Bu sistemde 6zellikle devletin gelecegi acisindan stratejik 6nemi haiz
olan kararlarin tek elde toplanmasi esastir. Siyasi iktidar, icinde bulunulan dénem ve sartlarin tasidig
muhtemel tehlikelerinden dolayt bir strateji olarak yetkiyi tek elde toplamayir daha glvenli olarak
degerlendirdiginden, bdyle bir rejimi tercih etmistir. Nitekim Muaviye b. Ebi Stfyan, uzun miicadeleler
sonucunda iktidari ele gecirdiginden, iktidari bekleyen bir kisim tehlikelerin olmasi kac¢inilmaz oldugundan
béyle bir yonetme bicimini tercih etmis olmalidir.

Irak bolgesinin 6zel durumu nedeniyle, karsilasilan sorunlarin daha etkin ¢6ziilebilmesi amaciyla,
yerinden y6netime daha ¢ok benzeyen bir yontem uygulandigt disiinilebilir. Bununla birlikte bu bdlgenin
yonetimi icin 6zellikle Sakif kékenli valilerin tercih edilmesi, muhtemelen tniter sistem anlayisinin bir gesit
tezahtridur. Diger bir ifadeyle, Sakifliler’in 6teden beti Kureys'in miittefigi olmasi ve mistakil hareket
edeceklerine dair bir risk gérmediklerinden olsa gerek, yetki devri yapmay1 uygun gérmis olmalidirlar.

Halife, baslangicta Misir's, daha 6nce yapilan anlasma nedeniyle Amr b. As ve arkasindan Abdullah b.
Amt'a vermistit. Ancak uzun iktidar micadelelerinde bir kader ortagi mesabesindeki Amr b. As vefat
ettikten kisa bir siire sonra, bu eyaletin yonetimi Sehm mensuplarindan alinmis ve adeta Sam yonetiminin
bir uzantist gibi yonetilmistir.

Sozini ettigimiz genis sahalarda su anda kurulmus olan onlarca devletin oldugu dikkate alindiginda,
bu kadar genis cografyalarin séziini ettigimiz rejim ile yonetilmesi, devletin isleyisinde olduke¢a
hantalliklarin ortaya ¢ikmasma neden olacagt kuskusuzdur. Ancak bu ve buna benzer risklerine ragmen,
s6zind ettigimiz sebeplerden dolay1 kurucu iktidar béyle bir tercihte bulunmustur.
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Bu dénemde Hicaz eyaletine bakildiginda ise, gerek vali ve gerekse hac emiri olarak hanedan
mensuplarinin gérevlendirildigi gértltr. Bu bolgenin dncelikle Kureysliler’in, sonra da Adnani Araplar’nin
da yasadigt saha olmasinin yaninda kutsal sehirlerin de yer almasi nedeniyle yonetici kadro ile ilgili béyle bir
tercih yapilmis olmalidir. Bunun yaninda muhtemel iktidar rakibi Mervan b. Hakem(Ibn Sa’d, 1968, V/35;
Taberi, 1387, V/172) ile Said b. AS(T aberi, 1387, V/232) basta olmak tizere hanedan mensuplari sistemin
bir parcasi haline getirilerek bir taraftan gonulleri oksanirken, bir taraftan da ¢ok fazla getirisi olmayan bir
eyalete istthdam edilerek bir sekilde palazlanarak iktidar naibi olmalarinin  6ntne gegilmeye
calistlmistir. (Aycan, 2010, 157)

Hz. Omer’in Baz1 Uygulamalarini Esas Almast

Hz. Omer bir devlet baskant olarak; "yonetimde kabilelerarast denge", "akrabalarini resmi gorevlerden

uzak tutma", "yonetimde hayati 6nemi haiz konularda inisiyatifi elinde tutma", "kabiliyetli kimseleri
yonetici olarak istthdam etme", "kamu yonetiminde istisdreyi esas alma" gibi ilkelere sahip idi. Hz. Osman
ise, Ust dizey kamu goérevlerinde daha ¢ok kabilesinden olanlari istthdam etme, yine daha ¢ok
kabiledaslariyla istisare etme gibi niteliklere sahip bir yonetici idi. Her iki halifenin de valisi olarak goérev
yapan Muaviye b. Ebi Siifyan, yénetimde daha ¢ok akrabast Hz. Osman't degil de Hz. Omer'i kendisine
ornek edindigi anlasilmaktadir.(Apak, 2015, 42)

Mesriiyet Politikalar1

>

Mesriiyet, "mesri olma durumu" olarak tanimlanabilir. "Mesra” ise, gerek Bati ve gerekse Islam
kiltirindeki yaygin anlamuyla “dinin, yasanin veya kamu vicdaninin dogru buldugu sey" demektir.
Mesrhiyet kavraminin ¢agristirdigt ilk anlam, yerlesik kurallara ve ustle uygun olmasidir. Siyasi mesraiyet
ise, siyasi rejimin ve ona hikimet edenlerin yonetilenler tarafindan taninmasi, kabullenilmesi ve bunun
rizaya dayali olarak ortaya ¢ikmasidir. Siyasi mesriiyet, rejimin ve hikimet edenlerin mesriiyeti olmak
tzere iki baghk altinda degerlendirilir. Bu iki alanla ilgili olarak, devlet baskaninin gerek gorevi getirilmesi
ve gerekse gorevden uzaklastirilmasina iliskin prosediir hakkinda farkh diistinceler bulunmakla birlikte
megraiyetin temel 6l¢iiti toplumun kabullenmesi ve kaosun énlenmesi noktasinda diigiimlenir. Devlet
baskaninin tasarruflarinin mesraiyetini ve yonetilenlerin itaat mecburiyetini belirleyen 6l¢tt ise ilahi iradeye
aykirilik tagtmamasidir.

Mesraiyetini yitiren bir kurum otoritesini de yitirir. Fakat bazi durumlarda otoriteyi stirdiirmek icin
mesrilastirma ¢abasina girilir. Bu siirecte siyasi itaati normal bir durum haline getirmek icin topluma
ideoloji zerk etme yoluna gidilir. Iktidarda kalmakta direnen yonetim bunun igin tiirlii yollar dener. Modern
dinyada medya bu amag icin en gii¢li silah oldugundan iktidar-medya-ekonomi iligkisi etik tartismalarin
merkezinde yer alir. Bu tir cabalarda ma’seri vicdan veya kamu vicdant denilen ve ydnetenlerin
tasarruflarinin toplumun ic¢ine sinmedigini gésteren toplum vicdaninin sesi olduk¢a 6nemlidir. Cinki
kamu vicdanini rahatsiz edecek bir karar, kantni de olsa mesra saylmaz. Toplumun adalet anlayiginin
aynast olan ma’seri vicdan bir anlamda mesraiyeti belitleyen en 6nemli unsurdur. Dolayistyla bir kanun
ma’seri vicdanin sesini temsil ederse megraiyet temeli kazanir.

Bu genel malumat 11§inda Muaviye b. Ebi Siifyan dénemine baktigimizda mesraiyet sikintist ¢ekilen
alanlari dort baslik altinda ele almayt uygun goriyoruz: ancak bunlardan “Hanedanliga Gegis” ve ”Yezid b.
Muaviye’nin Adayligr” konulart ayni zamanda “Reel Politik” konusunu da ilgilendirdigi icin ilgisi nispetinde
bu baslk altinda ele alinmistir. Bundan dolayt burada konularin acihimina yer verilmemis, bu konular
sadece mesriiyet ¢ercevesinde degerlendirilmistir.

Giig Kullanarak Hilafet Makamimi Elde Etmesi

Muaviye b. Ebi Sufyan, onceki satirlarda sézt edildigi gibi, kabiledast durumundaki Hz. Osman'in
kanini talep ederek Hz. Ali'ye karst baslattigt davasini hilafet makamint ele gegirinceye kadar stirdiirmustiir.
Bu stirecte elindeki kamuoyu destegini ve devlet imkanlarini da kullanmaktan geri durmamustir. Aslinda
buna benzer gii¢ kullanarak hedefe ulasma durumu, bu toplumun cahiliye déneminde bile bagkanin se¢imi
noktasinda bagvurulan bir yontem olmamistir. Hatta Philip Hitti bu durumu, kabile mensuplarinin
demokrat bir ruha sahip olmalariyla izah eder. Bu noktada reis olacak sahsin yasli, tecriibeli olmasi gibi
kabile mensuplart i¢inde bir dogal lider gibi baskin karakter olmast daha ¢ok talep edilirdi. (Hitti, 1989,
1/47; Demitcan, 2009, s. 28; Apak, 2017, s. 11)

Bu toplum, s6ziint ettigimiz sartlarda yillarca yasadiktan sonra Yiice Allah iclerinden bir peygamber
gondererek onlara mecbur kalmadik¢a glic kullanmamayr Ggrettigi gibi konusarak anlasmaya dayali
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yonlerini de pekistirdi. Hatta bu peygamber, kendisine inananlatla birlikte Mekke'de yasadigi yaklasik on tg
yillik strecte kendilerine yapilan biitlin iskencelere ragmen kaba kuvvete basvurmadan yasamint devam
ettirdi. Daha sonra Medine'ye intikal ettikten sonra gli¢ kullanma izni verildiyse de bu durum, batist esas
almakla birlikte, bicagin kemige dayandigi son bir care olarak goriildi. Allah Resulii, sahabe-i kiramla
yaptig1 istisire geregince Uhud dagi mevkiinde yaptigi meydan savaginda yetmis kadar arkadasini
kaybettiyse de, akabinde nazil olan ayetler kendisinin onlarla istisaireye devam etmesini istemekteydi.
Medine'ye hicretin akabinde gerceklesen Ensar-Muhacit kenetlenmesi hakikaten dillere destan bir
kaynasma Ornegi olarak tarihteki yerini almistir. Gegen sire¢ icinde Mislimanlar bu kenetlenmeyi
kendileri i¢in bir numune-i imtisal 6rnegi olarak benimseyegelmislerdir.

Hz. Ebu Bekir ile baglayan rasid halifeler déneminde halifelerin tamami gerek goreve gelme ve
gerekse hiikimet etme bicimlerinde Miisliimanlara karst giic kullanmamislardir. Hz. Omer'in, bir kisim
sahabilerin Medine disina uzun sireli gidislerine izin vermemesi gibi bazt uygulamalari belki bunun istisnast
olarak sz konusu edilebilir. Ancak bu uygulamanin topyekiin Musliman toplumun maslahat1 i¢in yapildigt
herkesce malum oldugundan, tepki ¢eken bir duruma déniismemistir. Hz. Ali'nin gerek adayligi ve gerekse
secilmesi stireci isyancilarin gdlgesinde geg¢irilmis oldugundan, bu noktada hep bir toz bulutu zihinleri
kurcalamistir.

Fakat Hz. Osman, daha cok bedevi kékenli Misliimanlarca sehit edilmistir. Dahast Umeyye’nin ezeli
rakibi Hagimiler’den Hz. Ali de bir kesim tarafindan bu hadisenin azmettiricisi olarak degerlendirilmistir.
Iste bu gelismeler, Suriye valisi Muaviye b. Ebi Siifyan tarafindan halifeye biat etmemek icin bir sebep
olarak 6ne strdlmistir. Hz. Osman'in katillerinin cezalandirilmast meselesi aslinda devlet eliyle ¢oziilmesi
gereken hukuki bir konu iken, Umeyye mensuplarinin en kudretlisi olan Suriye valisi eliyle bir siyasi davaya
déniistiirilerek en azindan Umeyye ve Kelb kabilesi nezdinde siyasi bir taban olusturma c¢abasina
girilmistir. Bu arada ortaya c¢tkan Cemel vak'ast sézini ettigimiz taraftar kazanma caligmalari i¢cin zaman
kazandirmustut.

Ote yandan Muaviye b. Ebi Siifyan bu vak’anin herhangi bir tarafinda yer almayarak kisa vadede Hz.
Ali’ye destek vermis olmaktadir. Valinin bu tavri, yakin planda halifenin kazanmasina destek olmussa da
orta ve uzun vadede kendi davasinin hakliligina hizmet edecek bir durumun olugmasina zemin
hazirlayacaktir. Diger bir ifadeyle, “bu davayi asi bir vali olarak sadece kendisi degil, mi’minlerin annesi
Hz. Ayse, sura Uyeleri Ziibeyr b. Avvam ve Talha b. Ubeydullah gibi immetin 6nde gelenleri de
sahipleniyor” seklinde bir alginin olusmasina zemin hazitlamistir. Bu algt belki de dmmetin
mensuplarindan en azindan bir kismunin davaya inanmasina ve Siffin’de mesr( halifenin karst cenahinda
yer almalarina sebep olacaktir.

Siffin vak’asinda bir araya gelen iki ordudan Hz. Ali’nin yaninda yer alanlarin genelde bedevi kékenli
oluglar1, manipiile edilmeye elverisli bir durumun ortaya ¢ikmasina zemin hazirlayacaktir. Nitekim kars
taraf yenilecekleri bir anda bu durumu kullanarak muhtemelen B plant olarak énceden hazirladiklar
formilii uygulayarak tahkim talebinde bulunmuslardir Daha sonra ortaya ¢ikacak kaos ortami stire¢ icinde
toplumu bir nizam 6zlemine sevk etmistir.

Bu baslik altinda basindan beri anlatmaya calistigimiz hadiseler, s6z konusu edilitken vurgulandigt
gibi, kimisi 6nceden yénetim tarafindan planlanmis kimisi de olaylarin gidisatinin sonucu olarak ortaya
ctkmistir. Bunlarin hepsinin konumuzla ilgili ortak noktasi, Missliimanlarin 6teden beri alisik olmadigt giic
kullanarak hilafeti elde etme hedefine bir sekilde mesraiyet kazandirmistir. Boylece Miisliimanlar bu yeni
duruma tepki gbstermeyen bir hale getirilmeye ¢alisilmis olmalidur.

Hikimet Etmesi

Emevi devletinin kurucusu Muaviye b. Ebi Sifyan yaklasik yirmi yid stiren halifeligi déneminde
mesruiiyet stkintisi ile ma’ldl olmustur. Kendisini Haricller dinden ¢ikmis olmakla Hz. Ali taraftarlart ise
hilafet makamint gasp etmekle suclamuslardir. Bundan dolayt Misliimanlarin hilafet makamina uygun
olmadigt gerekgesiyle ona karst firsat buldukea ayaklanmuslardir. S6ztint ettigimiz mubhalif kesimlerin
yaninda toplumun diger kitlelerinin de ikna edilmesini temin icin hem kendilerinin de Kureys’li olduklarint
hem de Allah’in takdirinin geregi olarak yonetimde bulunduklart algisint olusturmaya ¢alismislardir. Kureys
kabilesine ait olduklar teziyle, Hz. Peygamber ile ayni kabileye mensup olduklarini ortaya koyup, ait
olduklari kabile noktasinda Miisliimanlarin zihnindeki imaji diizeltmeye calismuglardir. Ote yandan
kendilerinin hilafet makamina gelislerini Allah’in takdiri olarak temellendirerek, yoneticilere itaati Allah’a
itaat ile isyant da Allah’a isyan ile esdeger tutmaya calismislardir.
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Bu durum sadece Emeviler’in ilk halifesi déneminde séz konusu edilmis degil sonraki halifeler
déneminde de varligint devam ettirmistir. Bir keresinde halktan bazilart Hasan el-Basri’ye gelerek “bu
hiikiimdarlar insanlar 6ldirtip mallarint aliyorlar, s6yle séyle seyler yapiyorlar, sonra da “islerimiz Allah’in
takdiri ile oluyor diyorlar” séziine, “Allah’in diigsmanlart yalan séyliyor” diyerek Emevilerin kader
disiincesine tepki géstermistir. Yasadigt donemde Miisliimanlarin gérislerine deger verdigi zatlardan olan
Hasan el-Basri, bu cikisiyla yonetimi rahatsiz etmistir. Hatta halife Abdtlmelik b. Mervan kendisine
konuyla ilgili kanaatinin gerekgelerini sordugu bir mektup yazmustir (Ritter, 1954, s. 75-84; Aycan, 2011, s.
43-44). Bu mektuba cevap mesabesinde yazdigt mektup kader konusuyla ilgili olduk¢a 6nemli bilgiler icerir.
Hatta bu mektup tarihi stire¢ icinde bircok dillere cevrilerek hakkinda bircok kitaplar yazilmistir. (Richard,
2015, s. 123-141; Yavuz, 1997, XVI/305) Aynt zamanda bahsi gecen halifenin kendisine tepki gosterdigine
dair her hangi bir rivayete de sahip degiliz.

Boylece bir kisim ayet ve hadislerin baglami dikkate alinmadan belki de bilingli olarak, sergiledikleri
yonetime karst olusan muhalefeti dinin etkileyici glictint kullanarak pasifize etmeye calismuslardir.

Hianedanliga Gegisi

Bu konuda Emevi yonetiminin isini kolaylastiran iki husus olmustur: Bunlardan birisi, Hz.
Peygamber’in vefatiyla ortaya ctkan hilafet probleminin yeniden yasanmamasi kaygisiyla, vaktinde Hz. Ebu
Bekir’in kendisinden sonraki halifeyi 6nceden belirlemis olmasidir. Digeri ise, Hz. Osman’in schit
edilmesiyle baslayan ve Amu’l-Ceméaa” denilen seneye kadar yasanan olumsuz hadiselerdir. Rasid
halifelerin tatbikatlarinin Musliimanlarca bir otorite olarak kabul edildigi bir ortamda, Muaviye b. Ebi
Stfyan’dan sonraki halifenin kim olacaginin énceden belirlenmesi teklifi, zorlanilmadan kabul edilmistir.
Cunkd bu teklifin bir hanedanliga gecis oldugu heniiz bilinmemekte ve bahsi gecen uygulamanin tatbiki
gibi distnilmis olmalidir. Hatta bu konuda Muslimanlarin maslahatt gézetildiginden halife iimmet
tarafindan takdir bile edilmistir.

Oglu Yezid’i Aday Gostermesi

Muaviye b. Ebi Stfyan’in kendisinden sonraki halifenin 6énceden belirlenmesi teklifi genellikle olumlu
kargilanirken, aday olacak sahsin Yezid b. Muaviye olmasi, 6nceki satirlarda séz konusu edildigi gibi,
6zellikle Hicaz eyaletince tepkiyle karsilanmustir. Dahasi Hz. Huseyin, Abdullah b. Ziibeyr gibi 6nde gelen
sahabiler Yezid’e biat etmedikleri gibi Kerbela hadisesi, Harre vak’asi ve Mekke muhasaralart gibi olaylar
ortaya ¢tkaracak kiyimlar gerceklestirmislerdir. Bu hadiseler Miisliimanlarin zihninde Umeyye yonetimine
karst nefret duygularinin olusmasina sebep olacak ve onlarin “Gasib” olduklari ithaminin olugsmasinda ¢ok
onemli katki saglayacaktir. Genellikle Sam koékenli olmayan ulema onlarin yonetimiyle ilgili hep olumsuz
kanaat bildirmis ve goriiglerini bu minval lizere ortaya koymuslardir. Ozellikle mevalinin Umeyye
karsitiginin olusmasinda séztini ettigimiz hadiselerden mitevellit bahsi gecen ulemanin kanaati oldukca
etkili olmustur. Bu karsithgin da katkisiyla Emevi devletine karst baslatilan isyan, nihayetinde onlarin
sonunu getirecektir.

Yezid b. Muaviye’nin gerek hac emiri olarak ve gerekse Kostantiniyye’nin fethi i¢in ¢ikidan seferde
(Halife b. Hayyat, 1397, s. 211; Ibn Sa’d, 1968, 111/485; Ucar, 1990, s. 67-76; Yigit,1995, X1/90) komutan
olarak gérevlendirilmesi, bu ismin tGzerindeki olumsuz kanaatlerin ortadan kaldirlmasina yonelik adimlar
olarak degerlendirilmistir. Bir siyaset dehast olan Muaviye b. Ebi Siifyan’in, oglunun mesruiyetini saglamak
amactyla boyle adimlar atmis olmasi ihtimal dahilindedir. Hanedanlik sistemine gecisle ilgili satirlarda
sOzinl  edecegimiz gerceklerden hareketle bu durum, kanaatimce rasyonel bir adim olarak
degerlendirilmelidir.

Yezid b. Muaviye’nin bedevi kékenli bir annenin ¢ocugu olarak ¢l sartlarinda yetismis olmasi(Kilig,
2001, s. 40) bir yerde esyanin tabiatinin geregidir. Bundan dolayt bazt Ozelliklerinin hadarilerce
yadirganmast yine ayni seckildedir. Kanaatimce halife, bunlarin bir gsekilde t6rpllenerek ortadan
kaldirilmasint saglamaya calismustir. Aslinda konunun daha iyi anlagilmasi icin oglu Yezid’in baba
tarafindan Kureysli ve anne tarafindan da Kahtani Araplar’nin Kelb kabilesine mensup oldugu gercegine
odaklanmak gerektigi kanaatindeyim. Muaviye b. Ebi Sifyan’in yonetim anlayisina baktigimizda, daha
valilik dénemlerinden beri yonetimin genis kitleleri icine alan bir taban tizerine oturtma cabast icinde
oldugu net olarak gorilebilir. Bunun icin gérev yaptigt Suriye bolgesinin giicli kabilesi Yemeni kékenli
Kelb kabilesinden bir hanimla evlendigi bilinmektedir. Dahast ayni kabileden bir bagka hanimin da Halife
Hz. Osman ile evlenmesini saglayarak Ensar destekli Kureys tabanina Kahtani kokenli Kelb katkisint da
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dahil ederek, zemini biraz daha genisletmeye calismistit. Araplar’in iki 6nemli kolunu da sistemin igine
dahil ederek onlarin da yonetime karst aidiyet duygusu icinde olmalart saglanmis olmalidir.

Bahsi gecen durum, Kureysi merkeze alip ensart destekei olarak dizayn eden rasid halifeler
déneminde olusturulan yapinin, bir halka daha genisletilerek ortaya konulan bir agilim seklinde
degerlendirilebilir. Bent Saide Sakifesi’nde yapilan tartismalarin digiminin “Imamlar Kureystendir”
hadisiyle (Hatiboglu, 2015, s.87) /sozuyle ¢ozuldigint hatitlayalim. Bunun bir hadis olup olmamast
tartismasint ilgililere birakacak olursak, Ensar sonraki siirecte Sakife’de oldugu gibi bir miicadeleye
girismemis ve Kureysliler de onlardan birini halife olarak segmemislerdir. Dahast Hz. Omer’in olusturdugu
heyetin icinde Abdullah b. Omer gibi denge saglayict olarak bile kendilerine yer verilmemistir.

Hz. Peygamber’in son zamanlarinda baglayip vefatiyla daha da artan “Ridde” hatreketleri,(Halife b.
Hayyat, 1397, 101) sebepleri muhtelif olmakla birlikte baskent Medine otoritesini tanimamanin apagtk
gOstergesidir. Bunlarin tekrar itaatleri saglandiktan sonra bir siite cihat sahalarina sevk edilmeyerek
kendilerine tecrit uygulandiysa da, daha sonra belki de asker ihtiyacini temin i¢in miicahit olarak orduya
katilmalarina izin verilmistir. Bunlar Hz. Omer déneminde Basra, Kife, Fustat gibi sehirlere yerlestirilerek
ordunun asker ihtiyacini temin icin 6nemli fonksiyonlar icra etmislerdir. Bu ordugah sehitler zaman icinde
askeri nitelikli olmayanlarin da yerlestigi sehirlere donismistiir. Medine disinda yasayan bu kitlelerin bir
sosyolojik tabir olarak “cevre”(Dursun, 2000, s. 124-133) olarak adlandirdmasi mimkiindiir. Bu sekilde
adlandirmamizin sebebi, onlarin “merkez”’den (Dursun, 2000, s. 124-133) uzak birimlerde yasamalarindan
ziyade yénetimde ana unsur olarak kendilerine yer verilmemis olmalarindan dolayidir. Tste séziinii ettigimiz
bu kitleler biraz da “merkez”’den de cesaret alarak Hz. Osman’t evinde sehit etmislerdir. Konuya etraflica
baktigimizda sézind ettifimiz “cevre’nin Hz. Osman’in sahsinda “merkez”’e bagkaldirdiklar1 kolayca
anlagilabilecektir.(Saribiyik, 2014, s. 339-348)

Iste bu kitlelerin vakti zamaninda nasil miicahit pozisyonunda orduya dahil edilerek miisliiman
toplumun bir unsuru olduklart bilinci kazandirilmak istenildiyse simdi de Yemeni kabilelerden Kelb
mensuplart 6zelinde Kahtani Araplar’t iktidar koalisyonunun bir unsuru haline getirilmek istenmis
olmalidir. Bu konuyla ilgili 6zellikle Mervani halifeler déneminde ¢ok ciddi ayrismalar olduysa da bu
durum evdeki hesabin carsidakiyle uyusmamasiyla izah edilebilir. Tipki Hz. Omer’in Divan teskilati
kapsaminda uygulamaya koydugu Islam’a giriste kidem esasint 6lgii olarak benimseyen “Ata” (Fayda, 1995,
XI1/511-513) tatbikatinin giderek toplumda zenginlerin daha zengin olmasina evirildigi gibi... Halbuki
Hz. Omer, “Bereketli Hilal” olarak adlandirilan verimli topraklarin gelitlerini toplumun belli kesiminin
elinde toplanmasini engellemeye yonelik uzun istisdreler sonucunda bu sistemi hayata gecirmisti. Bircok
alanda basarili olmakla beraber séziinii ettigimiz “cevre” konuyla ilgili kendilerinin aldatildigr inanciyla
“merkez”e karst bir bagkaldirt yapacaklardir. (Saribiyik, 2014, s. 339-348) Onceki halifeler déneminde kih
komutan kah vali olarak gérev yapan Muaviye b. Ebi Stfyan, onlarin baslattiklar politikalarin olumlu
yonlerini kendi déneminde bir sekilde uygulamaya koymustur. Iste séziinii ettigimiz hanedanlik sistemine
gecis de bu cercevede degerlendirilmelidir kanaatindeyim. Ancak sonraki gelismeler dikkate alindiginda,
“evdeki hesap carstya uymamustir” denilebilir.

Sonug

Muaviye b. Ebi Stfyan, yonetici gelenege sahip bir aileye mensuptur. Hz. Peygamber’e katiplik, rasid
halifelerden Hz. Ebu Bekir déneminde komutan yardimciligt, Hz. Omer ve Hz. Osman dénemlerinde
valilik yapmis birikimi oldukga ylksek bir burokrat olarak taninmistir. Mekke’nin fethinden sonra
misliman olan Muaviye b. Ebi Sifyan, Hz. Peygamber’in damad: ve rasid halifelerin dérdinctisic Hz.
Al’ye karst baslattigt miicadelesinde nispeten basarili olmugsa da hilafet makamina oturmay1 ancak Hz.
Al’nin yerine gecen oglu Hz. Hasan déneminde basarmustir. Bahsi gecen miicadele tefrikaya sebep
olmussa da Muaviye b. Ebi Siifyan ¢ok sayida enstriimant devreye sokarak hilafeti uhdesine uzlagsmayla
devralmistir. Bu netice Ummeti o kadar ¢ok memnun etmistir ki bu hadisenin yasandigt sene Amu’l-
Cemaa/Bitlik yili ad1 olarak adlandirilmustir. Yaklastk 20 yil halifelikten sonra kendisinden sonrastyla ilgili
de bir adim atarak oglu Yezid b. Muaviye’yi veliaht tayin etmistir. Dahasi kendisi hentiz gérevdeyken oglu
adina biat alarak kendisinden sonraki stirecte olusabilecek muhtemel tehlikelere karst oglunun durumunu
veya sistemi tahkim etmistir. Vefatindan sonra oglu Yezid’in goreve gelmesiyle, rasid halifeler tarafindan
baslatilip yaklasik 30 yil uygulanan hilafet sistemi yerini saltanata birakmak durumunda kalmistir. Bu durum
Islam tarihinde cok énemli bir kirilma olarak kabul edilmistir.
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Kaynaklarimizda Muaviye b. Ebi Siifyan’in lehinde ve aleyhinde cok sayida rivayet yer almaktadir. Bu
rivayetler analiz edilerek olabildigince objektif bir sekilde degerlendirilmeye ¢alistlmistir. Calismamiz her ne
kadar Muaviye b. Ebi Siifyan dénemiyle ilgili olsa da hadiselerin nedenleriyle sonuglarint tespit sadedinde
daha 6nceki ve sonraki dénemlere de yer yer atif yapilmistir.

Muaviye b. Ebi Siifyan hem dogustan gelen yoneticilik dehasint hem de ilk halife déneminden beri
degisik pozisyonlarda yerine getirdigi vazifelerle edindigi tecriibeyi konusturarak bir sekilde yonetimi ele
almistir. Hem yOnetimin ele gecirilmesinde hem de stirdiriilmesinde hatta kendisinden sonraki hanedanlik
sistemine geciste daha ¢ok reel politigin gereklerine gbre ¢ézlimler tretmistir. Boyle bir déniistim, rasid
halifelerin bir sekilde uygulamaya koyduklari halifelik sisteminden, "Kisralar’mn-Kaysetler’in sistemi olan
saltanata gecis" olarak degerlendirilmistir. Ancak yonetim konusunda bir deha olan ve genellikle Hz.
Omer'i kendisine 6rnek edinen Muaviye b. Ebi Siifyan boyle bir déntsimi, Islamiyetin cok genis
cografyalara yayilmast ve muslimanlarin sayisindaki artist gz 6niine alarak stirdiiriilebilir 6zellik arz eden
bir rejim olarak degerlendirmis olmalidir.

Etik Beyan

“Muavive b. Ebi Siifyan’mn Yinetim Anlayes:” baslikli calismanin yazim stirecinde bilimsel kurallara, etik ve
alintt kurallarina uyulmus; toplanan veriler Uzerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu calisma
herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin génderilmemistir. Bu arastirma dokiiman
incelemesine dayali olarak yapildigindan etik kurul karart zorunlulugu bulunmamaktadir.
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EXTENDED ABSTRACT

Muaviye b. Ebi Sufyan belongs to a family with a ruling tradition. He was recognized as a bureaucrat
with a high level of knowledge because he was a clerk to the Prophet, deputy commander during the reign
of the Rashid Caliph Abu Bakr, and governor during the periods of Omar and Osman. He became a
Muslim after the conquest of Mecca, was relatively successful in his fight against Ali. However, he
succeeded to become the caliph during the period of his son Hasan who replaced Ali. Although the
aforementioned struggle caused discord, in the end a consensus was reached between the leaders of the
parties. This result had pleased the Ummah so much that the year in which this incident took place was
named the year of the Union. Moreover, he married a woman from the tribe of Banu Kelb, one of the
Qahtani Arabs, and helped Uthman to do so. This step has been an important contribution to
transforming the ongoing Adnani-Kahtani rivalry into compromise.

After nearly 20 years of his caliphate duty, he took appointed his son Yazid as heir to the throne.
Moreover, while he was still in office, he took allegiance from all Muslims on behalf of his son and
fortified his son's condition or system against possible dangers that might occur in the period after him.
After his death, Yazid took office, thus, the caliphate system, which was initiated by the Rashid caliphs
and was implemented for about 30 years, had to be replaced by the sultanate. This situation has been
accepted as a very important break in Islamic history. The fact that the dynasty adopted by the great states
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of the period was preferred instead of the caliphate system created by the Rashid caliphs was interpreted
as a departure from Islamic values and even a return to the era of Jahiliyya.

Why Muaviya chose the sultanate, a regime that did not even come on the agenda in pre-Islamic
Arab history? Why did he abandon the caliphate system, which was tried to be developed by various
methods after the death of the Messenger of Allah? These and similar questions are among the most
important reasons for this study to be created. In the research, we tried to reveal the elements behind the
success of Muaviye in the field of management under the title of Elements that Provide Management
Skills. In this context, we stated that the fact that his tribe fulfilled the duty of Qiyade in the city-state of
Mecca and that his father was the president of Daru'n-Nedve from 624 to 630 contributed to the
development of his administrative aptitude. Thus, we tried to reveal that Muaviyah's becoming a political
genius was not only influential through his own efforts, but also his surroundings. On the other hand, we
discussed what motives Muaviye acts while displaying his management genius under four headings:
bureaucracy policy, his based on real politics, domination policies and legitimacy policies.

Our study is based on sources created by transcribing narratives into writing in later processes and
researches created using these narratives. There are many narratives for and against Muaviya in our
sources. The reason for this must be that he was of the companions of the Prophet and struggled against
Ali and his followers. The accusations have been created for political, ethnic and religious reasons. In this
regard, especially for his struggle with Ali; there have been evaluations such as "a mistake of
jurisprudence" or "the resutrection of ignorance". Although such subjective narratives are not ignored in
our study, they were approached with calmly. Thus, it was tried to be evaluated objectively as possible by
analyzing the narrations. In addition, we have evaluated this period rationally in the light of the socio-
political realities of the period. Although our study is about the period of Muaviya, reference has been
made to the previous periods too in order to determine the reasons of the events.

As a result, Muaviya took over the administration by using both his innate managerial genius and the
experience he gained in different positions since the time of the first caliph. He has based on real politics
in the taking over of the administration, its maintenance and even the transition to dynastic system. Such a
transformation was underestimated as it was considered as a transition from the caliphate system
implemented by the Rashid caliphs to the sultanate, the Kisras-Sezars system. However, Muaviya, who is a
genius about administration and who usually takes Omer as example, must have considered such a
transformation as the only sustainable regime for a state that has attained the character of empire. The fact
that this system has not changed in the following centuries is an indication of the correctness of our
thesis.
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GUNES ve SAHIN
Ogretmen Adaylarinin Goziiyle Birlestirilmis Simiflara Iliskin Bir Degerlendirme: Sorun mu, Coziim mii?

Girig

Egitim strecinin en temel basamaklarindan birisi olan ilkokul stireci 6grencilerin bir¢ok beceri
edinmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Becerilerin kazanilmasindan siuif 6gretmenlerinin etkisi 6n plana
ctkmaktadir. Sinif Ogretmeni adaylari lisans donemlerinde mesleki olarak cesitli bilgi ve beceriler
ogrenmekte ve 6gretmen adaylarindan 6grendiklerini mesleki hayatlarinda sergilemeleri beklenmektedir.
Bununla birlikte sinif 6gretmeni olarak atanip géreve basladiklarinda égretmen olarak gesitli durumlar ile
karst karstya gelmektedir. Atandigt yerde olan okullarin durumu, okulun bulundugu cevrenin 6zelligi ve
buna benzer bir¢ok etmen Ogretmenin meslege olan uyumunu etkileyebilmektedir. Nitekim siuf
Ogretmenlerinin meslek hayatlarinda da karsilasabilecegi durumlardan birisi de birlestirilmis sinifli okullarda
gbrev yapabilme ihtimallerdir. Bu ihtimal onlarin “Bitlestirilmis sinifli okullara ne kadar hazir1z?” sorusunu
da giindeme getirebilmektedir. Ayrica bu okullarin var olus nedenini ve bu okullarin egitim sistemin
icerisindeki rolint bilmek siif Ggretmenleri icin kazanilmasi gereken becerilerden biridir.. Cunki
giniimiizde hala 7000 civarinda (Anadolu Ajansi, 2020) bitlestirilmis siniflar bulunmakta ve 6gretmen
adaylarinin boyle bir okulda gérev yapma ihtimali bulunmaktadir.

Birlestirilmis siniflarda 6gretimi iliskin tanimlar farklilagsmaktadir; Little, (1995, s. 1) farkl yasta, stnufta
ve yetenekteki Ogrencilerin bir arada Ogrenim gdrmeleri olarak tanimlamistir. Tanmmlarin ¢ogunda
ogretmen faktorii de dikkate alinarak tanimlamalar yapdmistir. Akbash ve Pilten, (1999, s. 21) birden fazla
sinifin  bir araya getirilerek bir grup teskil etmek suretiyle, bir Ogretmen tarafindan Ggretimin
gerceklestirilmesi; Oztiirk, (2007, s. 22) bir 6gretmen tarafindan birden fazla sinifin birlestirilerek bir arada
okutulmast; Hargreaves ve digetleri (2001, s. 499) ayni anda iki veya daha fazla smifin bir 6gretmenin
sorumlulugunda olmasi olarak tanimlamistir. Mulkeen ve Higgins, (2009, s. 2) bir 6gretmenin tek bir sinifta
aynt anda iki veya daha fazla sinif seviyesinden 6grencilerle 6gretim yapmast; Ince ve Sahin, (2016, s. 2)
ilkokul kademesindeki birden fazla sinif diizeyinin ayni derslikte birlestirilerek tek Ggretmen ile egitim-
6gretim etkinliklerinin stirdiirilmesi; Samanci, (2016, s. 1) birden fazla smifin bir derslikte tek 6gretmen
yonetiminde egitim 6gretim gérmesine dayal sistem; Triwiyanto, (2017, s. 867) da ayni 6grenme stirecinde
ve ayni anda iki veya daha fazla sinif seviyesinden 6grencilere egitim veren bir 6gretmenin bulundugu sinif
olarak tanimlamislardir. Tanimlamalara birlestirilmis siniflarin olusmasinda etkili olan faktorleri ekleyen
Koksal, (2009, s. 12) birlestirilmis siuflari; basta 6grenci sayisinin azligi olmak tzere, cografi ve ekonomik
kosullar nedeniyle birden fazla sinifin ayni derslikte bir araya getirilerek bir Ggretmen tarafindan
yetistirilmesiyle olusan egitim ortami olarak tanimlamugtir.

Farkli yaslardaki 6grencilerin bir arada egitim gérdiigu birlestirilmis siuf uygulamasi hemen hemen
tim ulkelerde yapilmaktadir. Turkiye’nin sosyal, ekonomik ve cografi kosullari bitlestirilmis siniflar
uygulamasint zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle Tirkiye’nin tim illerinde birlestirilmis sinif uygulamast
yapilan okullar bulunmaktadir (K6ksal, 2009, s. 8). Bitlestirilmis siniflar, 6zellikle gelismekte olan tlkelerin
kirsal alanlarinda, ¢ocuklarin ilkokula erisimini saglamak icin yaygin bir uygulama olarak kullanilmaktadir.
Gelismis tlkelerde her zaman bir gereklilik olarak degil, pedagojik bir secim olarak cok sinifli okullar da
vardir. Bir zorunluluk olarak var olsalar bile tutumlar, algilar, yerel kosullar ve tahsis edilen kaynaklar gibi
faktorler gelismekte olan tlkelerinkinden farklidir (Aksoy, 2008, s. 218). Tirkiye’nin sosyal, ekonomik ve
cografi kosullart igerisinde birlestirilmis sinifli okullara ihtiyact bulunmaktadir. Kirsal alandaki yerlesim
birimlerine temel egitim hizmetini gotirmenin yolu birlestirilmis sinif uygulamalart ile mumkin
gbzitkmektedir. Bunun yani sira birlestirilmis siniflt okullar kirsal alanda yasayan ¢ocuklar icin egitim hakk:
kullanilmasina imkan ve firsat vermektedir (Dogan, 2000, s. 9).

Birlestirilmis sinifin gesitli avantajlart bulunmaktadir. Bu avantajlar; bitlestirilmis sinif uygulamast ile
ilkenin en u¢ noktalarina ogretmen gonderilmesiyle cocuklarin biyiik ¢ogunlugunun egitim-6gretime
kavusmast; farklt yas grubu, bilgi diizeyi ve farkli yeteneklere sahip ¢ocuklarin bir arada bulunmasi
sebebiyle onlarin toplumsallasma stirecine katk: saglamasy; kirsal alanda toplumsal kalkinmaya 6nciilik
etmesi; kéy halkina halk egitim hizmeti verilmesi; sinifta zamanlarinin biyiik kismini kendi kendilerine
calisarak geciren dgrencilerin kendi kendini yonetme, arastirma ve 6grenme becerileri kazanmalart; siniftaki
ogrencilere 6grenme-6gretme sorumlulugu verilmesi olarak siralanmaktadir (Akbagh ve Pilten, 1999, s. 1;
Dogan, 2000, s. 181-184; Oztirk, 2007, s. 30-31; Mulkeen ve Higgins, 2009, s. 2).

Birlestirilmis sinifin avantajlarinin yani swa cesitli sinirliiklart da bulunmaktadir. Bu sinirliliklar;
Ogretmenlerin hem okulun yénetim islerinden hem de stnuflarin 6gretiminden sorumlu olmalart sebebiyle
Ogretmenin gorev yetki ve sorumluluklarinin boyutunun artmast; 6devli ve 6gretmenli dersler sebebiyle
yapacagl hazirliklarin artmast; ilkokul programinda belirtilen kazanimlarin tiimiine ulasmast; okulun bakim
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ve onarim olmak bircok is ylkinin 6gretmenin sorumlulugunda olmast; 6gretmenin okulun bulundugu
koy ortamina uyum saglayamamasi; 6gretmenlerin birlestirilmis siniflarla ilgili yeterli bilgi ve birikime sahip
olmamalari ve gerektigi kadar rehberlik hizmeti alamamalart olarak ifade edilebilir (Akbagh, Pilten, 1999, s.
21; Erdem, 2004, s. 18-21; Kéksal, 2009, s. 12; Oztiirk, 2007, s. 30-31; Yildirim ve Amag, 2020, s. 207).

Birtlestirilmis siniflar sinirhiklart olmasinin yaninda avantajli hale déntstiriilerek etkili olarak kullanimi
mesleki acidan nitelikli Ogretmenlerin  yetistirilmesiyle mumkindir. Cunkd glinimiz sartlarinda
birlestirilmis sinifli okullart tamamen sistemden kaldirmak miimkiin gériinmemekte ve bu okullar varligint
stirdirmeye devam etmektedir. Bu nedenle 6gretmen adaylarinin bu konuda bilgi ve deneyim sahibi
olmalari, bu smuflarda egitim-6gretim faaliyetlerini nasil gerceklestirecekleriyle ilgili donanimlt olarak
yetistitilmesi gerekmektedir. Bununla birlikte bitlestirilmis stufli ilkokul uygulamasinin genellikle
bilinmemesi, sehir merkezinden uzak, ulasgim sorunu olan, sosyal imkanlarin yetersiz oldugu boélgelerde
uygulanan bir model olmasindan dolayt yeni géreve baglayacak sinif Ogretmenleri igin basart ve
motivasyonunu etkileyen bir kaygt nedeni olarak gorilebilmektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylari Birlestirilmis Siniflarda Ogretim dersini almalarinin yant sira
ogretmenlik staj uygulamalarint meveut kéy okullarinda gerceklestirmislerdir. Arastirmanin ¢tkis noktasinin
belirlenmesinde bu siirec dikkate alinmustir. Tlgili literatiir incelendiginde Sag, Savas ve Sezer, (2009); Yildiz
ve Kéksal, (2009); Brown (2010); Summak, Summak ve Gelebek, (2011); Sidekli, Coskun ve Aydin, (2015);
Boliik ve Kiral, (2016); Eker ve Sicak, (2016); Ince ve Sahin, (2016); Kazu ve Aslan, (2016); Cam Tosun ve
Filiz, (2017); Triwiyanto, (2017); Checchi ve De Paola (2018); Engin, (2018); Génil ve Arslan, (2018);
Ocaket ve Samanct, (2019) ve Yildirim ve Amag, (2020) bitlestirilmis siniflarla ilgili ¢alismalar yapmislardir.
Ancak bitlestirilmis siniflarin varligim 6gretmen adaylarimin gérislerine dayali olarak sorun ya da ¢6ziim
baglaminda degerlendiren calismalarin yeterli dizeyde olmadigt gérilmistir. Bu sebeple bu calisma
Ogretmen adaylarinin birlestirilmis siniflarda 6gretime iliskin algilarini belirlemeyi amagclamustir.

Yontem

Tarama modelinde gerceklestirilen bu ¢alismada nitel arastirma yaklasimi benimsenmistir. Bireylerin
yasamlarint nasil anlamlandirdiklarinin belirlenmest nitel arastirmalarin temel 6zelliklerindendir (Bogdan ve
Biklen, 1992, s. 40). Hatch (2002, s. 161) de arastirma stirecinde benimsenen yorumlayici-yapilandirmact
bakis acistyla gergeklerin sosyal olarak yapilandirildigini ve kisilerin  deneyimlerine baglt olarak da
gercekligin degisebilecegini belirtmistir. Bu arastirmada; 6gretmen adaylarinin kendi yasantilarina, duygu ve
distincelerine bagli olarak bitlestirilmis siniflara iligkin olusturduklart gercekligi duygu, disince ve
agiklamalart ile yansittiklar diiginiilmektedir.

Calisma Grubu

Calismaya katllan Ogrencilerin  se¢iminde amagsal 6rnekleme yontemlerinden 6lgiit 6rnekleme
yontemi kullamlmistir. Amacsal 6rnekleme; calismanin amacina bagl olarak bilgi acisindan zengin
durumlarin secilerek derinlemesine arastirmalarin yapildigt ve belli 6zelliklere sahip olan bir durumla
(Buyukoztirk ve digerleri, 2014, s. 92); 6lciit 6rnekleme ise dnceden belitlenmis bir dizi 6lciitd karsilayan
durumlarin ¢alistimastyla ilgilidir (Yildiim ve Simsek, 2006, 112). Bu galismada da 2019-2020 Egitim
Ogretim yilinda Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi Sinif Egitimi Anabilim Dal’ nda
égrenim géren ve Birlestirilmis Siniflarda Ogretim dersini almis 65 sinif gretmeni adayt ¢alisma grubunu
olusturmustur.

Veri Toplama Araglar1

Ogretmen adaylarinin birlestirilmis siniflarda 6gretime iliskin algilarini belirlemeyi amaglayan bu
calismada arastirmacilar tarafindan ilgili literatiir taranarak gelistirilen yart yapilandirlmis gériisme formu
kullanilmustir. Calismada kullanilan veriler 2019-2020 egitim 6gretim yilt bahar dénemi final sinavinda siuf
egitimi alaninda 6grenim gbren 4. sinuf 6gretmen adaylarina “Sizce birlestirilmis siniflarin varligt bir sorun
mudur ¢6zim mudir? Aciklaymniz.” sorusu ile toplanmustir. Gelistirilen gériisme formu uzmanlarin goris
ve 6nerileri dogrultusunda uygulama icin son sekli verilmis ve bu sayede gecerliligi saglamak amaclanmustir.

Verilerin Analizi

Gortisme formundan elde edilen veriler nitel arastirma desenlerinden icerik analizi yontemiyle analiz
edilmistir. Verilerin analizinde siirecinde Oncelikle gérisme formunda yer alan soruya verilen yanitlar
aragtirmacilar tarafindan ayr1 ayr1 okunarak kodlanmig, kategoriler ve ana temalar belitlenmeye calisilmistir
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(Miles ve Huberman, 1994, s. 64). Bu siirecin ardindan elde edilen veriler neticesinde ulasilan kodlar
birbiriyle stirekli olarak karsilastirilmis, arastirmanin problemine ve amacina baglt kalinarak, tekrarli ya da
gereksiz kodlamalar ¢ikardmis ve gerekli gérillen durumlarda yeni kodlamalar eklenmistir. Bu dogrultuda
derin odakli veriler elde etmenin arastirmanin tutarligina katki sagladign disinilmektedir. Arastirma
bulgularinin giivenilirligini ve gegerligini artirmak amaciyla ¢alisma grubunun secimi, veri toplama aracinin
gelistirilmesi ve Ogretmen adaylarinin gorislerinden sik¢a alintilar yapilmistir. Arastirmada Ogretmen
adaylarinin ifadelerinden alintilar yapilmus ve yapilan alintilar Ogretmen adayt 1=OA1 bi¢iminde
isimlendirilmistir. Verilerin analiz ve yorumlanmasinda «aragtirmact c¢esitlemesi» ile aragtirmanin
inandiriciligr arttirilmaya calisilmis ve kodlayicilar arast uyum ytizdesi .88 olarak belirlenmistir.

Bulgular

Ogretmen adaylarinin bitlestirilmis siniflarda égretime iliskin algilart incelendiginde; birlestirilmis
siniflarin varlig sorundur ve ¢6ztimdir olarak kategorize edilmistit.

Arastirmada Oncelikle birlestirilmis sinuflarin varliginin sorun ya da ¢6zim olarak géren Sgretmen
adaylarinmin gériisleri Tablo 17 de sunulmustur.

Tablo 1. Birlestirilmis Suniflarm Varlyginn Sorun ya da Ciziim Olarak Gariilmesine Liskin Sonuclar

Goriigler @
Birlestirilmis Stiflarin Varligi Sorundur 15
Birlestirilmis Siniflarin Varligi Cézimdur 51

Aragtirmada 6gretmen adaylarinin gériisleri neticesinde 15 6gretmen adayimn (% 23) birlestirilmis
siniflarda 6gretimi sorun olarak; 51 6gretmen adayinin (% 77) ise bitlestirilmis siniflarda 6gretimi ¢6zim
olarak g6rdigi sonuglarina ulasilmigtir.

Aragtirmada sonraki agamasinda birlestirilmis smuflarin varligim sorun olarak géren Ogretmen
adaylarinin gérisleri dogrultusunda ulagilan kategori ve temalar Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Birlestirilmis Siniflarin V arlginn Sorun Olarak Giriilmesine Iiskin Ulasilan Kategori ve Temalar

Tema Kategori

Bireysel Etmenler (")%tetm.en
Ogrenci

Fiziksel Etmenler Okul
Cevre

Birlestirilmis siuflarin varligini sorun olarak géren 6gretmen adaylarinin gérisleri neticesinde Bireysel
Etmenler ve Fiziksel Etmenler temalarina ulasimistr. Bireysel etmenler temast 6gretmen ve 6grenc;
fiziksel etmenler temasi da okul ve ¢evre kategorileri altinda diizenlenmistir.

Arastirmada daha sonra birlestirilmis siniflarin varligini sorun olarak géren 6gretmen adaylarinin
Bireysel Etmenler temasina iligkin goriisleri Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 3. Birlestirilmis Stniflarmn V arlyginm Sorun Olarak Goriilmesi-Bireysel Etmenler

Tema Kategori Kod )
Deneyimsiz 6gretmen 16
Is giici fazlalig 16
Ogretmenin ruhsal/motivasyon durumu 6
. Ogretmenin gevreye yabanciligt 5
Ogretmen (/=56) Sinifin yonetimi 5
. Sabir gerektiren bir stireg 3
Bireysel Etmenler Mesleki tukenmislik 2
Ogretmenin birlestirilmis sinif okutmak istememesi 2
Idealist olmayan 6gretmen 1
Farkli seviye gruplarinin bir arada olmast 14
Ogrenci dikkatinin ¢abuk dagilmast 6
Ogrenci (/=23) Kendini ifade edememe 1
Ogrenci motivasyon eksikligi 1
Ogrenci zorbaligs 1
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Birlestirilmis stnuflarin varligini sorun olarak géren égretmen adaylarinin Bireysel Etmenler temasina
iliskin tanimlamalart “Ggretmen” ve “Ofrenci” kategorileri adi altinda diizenlenmistit.  Ogretmen
kategorisine yonelik cevaplar incelendiginde 6gretmen adaylari ¢ogunlukla birlestirilmis siuflarda gérev
yapan Ogretmenlerin deneyimsiz olduklart ve bu okullardaki is giicti fazlaligindan dolaytr bu okullarin
varligint sorun olarak gérmektedirler. Ogrenci kategorisine yonelik cevaplar incelendiginde 6gretmen
adaylarinin ¢ogunlukla birlestirilmis siniflarda farklt seviye gruplarinin bir arada olmasindan dolayt bu
okullarin varligini sorun olarak gérmekteditler.

Bulgulara iliskin 6gretmen adaylarinin gérisleri asagida verilmistir.

OAG  Birlestirilmis sinsflarda igretmen ikzye, dige bolinecedinden verim birag azalabilir. Odevli ve Gdretments
gruplarda dikkat dagmikhgs olabilir. Ogretmen genelde tecriibesiz oldugundan bazy yerlerde zorlanabilir.
(Ogretmen/Deneyimsiz 6gretmen)

OA2 ...bu simiflarda gorev yapan Ggretmenlerin is giicii ok oldngundan kendilerini yeteri kadar mesleklerinin
gerektirdigi seylere veremezler. (Ogretmen/Is giicii fazlaligy)

OAT7  Hem Ggretmenlerin tecriibesizligi hem de okulun yiiflemis oldugn sorumluluklar, okulnn bulundugn
cevre, dgretmenterin iginde bulundugn rub ballerinden dolay: birlestivilmis siniflardaki cocuklar: maalesef ki
hareyorug. (Ogretmen/ Ogretmenin ruhsal/motivasyon durumu)

OA28 ...tek sorun igretmenin isteksizligi, ilgilenmeyisi, durnma, ortama ve bu yola adapte olamamasider. O
cocuklar bundan etkilenip yetersiy editim  gorebilirler. (Ogretmen/Ogretmenin  birlestirilmis sinif
okutmak istememesi)

OA20 ...d8retmenin dikkati cok kolay dagilmakta ve Gdevli derslerde samanmni yinetemiyorsa Gdrencide
eksiklikler yasanmaktadsr. Editim Raliteli olmak isteniyorsa dgrenci sayist azgaltilmaly, seviye ve yaslara gore
gruplandirmalar gerekmektedir. (Ogrenci/Farkli seviye gruplarinin bir arada olmast)

OA27 Farkl: yas gruplarma ayn: anda editim vermek oldukea zor. Ogrencilerin dikkatinin dagilma olasilygs
cok yiiksek. (Ogrenci/Ogrenci dikkatinin cabuk dagilmast)

OA21 Ogrenci  agisindan  da  bircok  sormn  vardir.  Ust  simflarn alt - simiflara  baskas:  olabilir.
(Ogrenci/Ogrenci zorbalig)

Arastirmanin  diger asamasinda birlestirilmis siniflarin varligini sorun olarak géren Ogretmen
adaylarimin Fiziksel Etmenler temasina iliskin gériisleri Tablo 4° de sunulmustur.

Tablo 4. Birlestirilmis Stniflarmn V arlyginm Sorun Olarak Goriilmesi-Fiziksel Etmenler

Tema Kategori Kod @
Okulun bulundugu cografi konum 11

Cevre Okulun bulundugu sosyo-ckonomik ve kiiltiirel cevre 8

=25) Olumsuz veli tutumu 5

o Sosyal imkanlardan yararlanamama 1

Fiziksel Etmenler —

Yardimect personel eksikligi 5

Okul Kalabalik siniflar 5

(=13 Temel ihtiyac eksikligi (barinma, su-elektrik) 2

Materyal eksikligi 1

Birtlestirilmis siniflarin varligini sorun olarak gbren 6gretmen adaylarinin Fiziksel Etmenler temasina
iliskin tanimlamalart “cevre” ve “okul” kategorileri ad1 altinda diizenlenmistir. Cevre kategorisine yonelik
cevaplar incelendiginde 6gretmen adaylarinin ¢ogunlukla bu okullarin bulundugu cografi konum, sosyo-
ekonomik ve kiltiirel cevreden dolayt bu okullarin varligint sorun olarak gérmektedirler. Okul kategorisine
yonelik cevaplar incelendiginde 6gretmen adaylart ¢ogunlukla yardimct personel eksikligi ve siflarin
kalabalik olmasindan dolay1 bu okullarin varligini sorun olarak gérmekteditler.

Bulgulara iligkin 6gretmen adaylarinin gériisleri asagida verilmistir.

OA20 ...olumsng; cevre kogullary, kiy yasams, codrafi etmenler, sosyo ekonomik etmenler egitimin kalitesini
diisiirmektedir. (Cevre / Okulun bulundugu cografi konum/sosyo-ekonomik ve kiiltirel ¢evre)

OAS50 Kiydeki aileler cocufelar: isgiicii gordiigii icin tagimaly editime gindermefk istemezler. (Cevre/Olumsuz
veli tutumu)

1543



GUNES ve SAHIN
Ogretmen Adaylarimin Goziiyle Birlestirilmis Siniflara Iliskin Bir Degerlendirme: Sorun mu, Coziim mii?

OA21 Okulda, sular olmayabilir, igretmenin barmma olanaklar: ivi olmayabilir. .. (Okul/Temel ihtiyac
eksikligi)
Arastirmanin  diger asamasinda birlestirilmis siuflarin varligini ¢6zim olarak gbren Ogretmen

adaylarinin gorisleri dogrultusunda ulagilan kategori ve temalar Tablo 5” de sunulmustur.

Tablo 5. Birlestirilmis Sunflarm V arlgimin Ciziim Olarak Gariilmesine iskin Ulagilan Kategori ve Temalar

Tema Kategori
Ogretim

Ogrenci Grupla Etkilesim
Bireysel Gelisim
Sistemsel

Devlet Bolgesel

Birlestirilmis siniflarin varligini ¢ézim olarak gbren Ogretmen adaylarinin gorisleri neticesinde
Ogrenci ve Devlet temalarina ulagiimistir. Ogrenci temast égrenme, grupla etkilesim ve bireysel gelisim;
devlet temast da sistemsel ve bolgesel kategorileri altinda diizenlenmistir.

Birlestirilmis stniflarin varligini ¢6ziim olarak gdren gretmen adaylarinin Ogrenci temastna iliskin
gorisleri Tablo 6’da sunulmugtur.

Tablo 6. Birlestirilmis Siniflarm Varlgmm Ciziim Olarak Goriilmesi-Ogrenci

Tema Kategori Kod @
Ailenin yaninda egitim imkant saglama 24
Akran 6grenme 16
Ogrenme Kendi kendine 6grenmeye katki saglama 15
(/=66) Onceki 6grenmelerde pekisme 11
Akademik bagartya katki saglama 1
Yardimlagmada artma 14
Sosyallesme 11
R Isbirligi yapma 10
Ogrenci gi:ﬂ;.gja Fkilesim Arkadaglik iliskilerinde gelisme 8
Paylagimct olma 6
Rekabete girmeme 2
Korumact olma 1
Sorumluluk alma 7
Otokontroli saglama 6
) o Tletisim becerilerinde gelisme 4
Bireysel Gelisim Hosgorilii olma 3
(f=26) S .
Liderlik becerilerinde artma 3
Ozgiivende artma 2
Kendi kendine plan yapma 1

Birlestirilmis siniflarin varligini ¢6ziim olarak gbren 6gretmen adaylarinin 6grenci temasina iliskin
tanimlamalar1 “6grenme”, “grupla etkilesim” ve ” bireysel gelisim” kategorileri adi altinda dizenlenmistir.
Ogrenme kategorisine yonelik cevaplari incelendiginde &gretmen adaylarinin en ¢ok bu okullarin
Ogrencilerin ailelerinin yaninda egitim imkani saglamalarindan dolayt bu okullarin varligint ¢6ziim olarak
gormektedirler. Grupla Etkilesim kategorisine yonelik cevaplart incelendiginde 6gretmen adaylarinin
cogunlukla bu okullarda yardimlasmanin artmasindan, sosyallesmenin ve isbirliginin gerceklesmesinden
dolayt bu okullarin varligini ¢6ziim olarak gérmektedirler. Bireysel gelisim kategorisine yonelik cevaplar
incelendiginde 6gretmen adaylarni ¢ogunlukla 6grencilerin sorumluluk almalari, otokontrolt saglamalarina

katkilarindan dolayt bu okullarin varligini ¢6ziim olarak gérmektedirler.
Bulgulara iligkin 6gretmen adaylarinin gériisleri asagida verilmistir.

OA59  Birlestirilmis sinif uygnlamas sayesinde kendi kiylerinde, ailesinin yaninda temel hakkas olan editim
Ggretimlerine devam edebilme imkan: buluyorlar. (Ogrenme/ Ailenin yaninda egitim imkant saglama)

OAGL ...derslerde bilmedikleri konulars, konuyn iyi anlayan igrencilerin bu konuda yardimer olmasi, ...
(Ogrenme/ Akran 6grenme)
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OAGO Ogrenciler bu siniflarda daha fazla sosyallesme imkant bulurlar, is birligini igrenirler, kendi kendilerine
calismayr dgrenirler. (Grupla Etkilesim/Sosyallesme /Isbitligi yapma)

OA37 ...birlegtirilmis siniflarda aym amanda drenciler kendi kendilerine calistiklar: icin sornmiuluk
becerileri de gelismektedir. (Bireysel gelisim/Sorumluluk alma)

OA50 ...dgrencilerin liderlik becerileri gelisir. (Bireysel gelisim/Liderlik becerilerinde artma)

Arastirmada son olarak birlestirilmis siniflarin varligini ¢6zim olarak géren 6gretmen adaylarinin
Devlet temasina iliskin goriisleri Tablo 7” de sunulmustur.

Tablo 7. Birlestirilnis Stniflarm Varliginin Coziim Olarak Goriilmesi-Devlet

Tema Kategori Kod @
Ogrenci sayist yetersizligine ¢oziim olma 27
Maddi yikte azalma 27
Slit;e(r);lsel Ogretmen sayist yetersizligine ¢éziim olma 21
Devlet (F=103) YIBO ve tagimali egitimden kurtulma 20
Derslik yetersizligine ¢6ziim olma 8
Bolgesel Devleti temsil etme 7
(=11) Koéye katks saglama 4

Birlestirilmis siniflarin varligint ¢6ziim olarak géren 6gretmen adaylarinin Devlet temasina iligkin
tanimlamalari “sistemsel” ve “bolgesel” kategorileri adi altinda diizenlenmistir. Sistemsel kategorisine
yonelik cevaplar incelendiginde &6gretmen adaylari cogunlukla Ggrenci sayist yetersizligine ¢6zim
olmasindan ve devlet butgesinin maddi yitkinin azaltmasindaki katkisindan dolayt bu okullarin varligimi
¢6ziim olarak gérmektedirler. Bolgesel kategorisine yonelik cevaplar incelendiginde 6gretmen adaylarinin
en ¢ok bu okullarin bulunduklar yerlesim yerinde devleti temsil etme noktasindaki konumundan dolay: bu
okullarin varhgini ¢6ziim olarak gérmektedirler.

Bulgulara iligkin 6gretmen adaylarinin gorisleri asagida verilmistir.

OA17 ...ax dgrencili  koylerde hic  okul  olmamasindansa  birlestirilmis ~ simflar  olmasi  iyidir.
(Sistemsel/Ogrenci sayist yetersizligine ¢6zim olma)

OA34 Devletin maddi yiikiinii de azaltr. Ayni 3amanda tasimals ve yatsls sisteme de alternatif niteligindedir.
(Sistemsel/Maddi yukte azalma)

OA8  Eger birlestirilmis sinif olmasayds tasimalr editim yaygnlagirds, tasimalr editim tle birlikte de disiplin
sorunlare ile psikolojik sorunlar beraberinde gelirdi. (Sistemsel/YIBO ve tasimali egitimden kurtulma)

OA32  Okullar devlet kurnmlaridir. Dolayisiyla bir yerde okulnn varhgs devletin de varlgim teskil eder.
Cocuklarda ve kiy halkinda but bilincin olusmast, birlik ve biitiinliik mesajr icermesi nedeniyle birlestirilmis
sinaflar wygnlamast bir cizdimdiir. (Bolgesel/Devleti temsil etme)

OA53  Birlestirilmis sinsflarmn oldugn kayde kiy halks, devletin onlars inemsediklerini ve onlara deger vererek
kdylerine dretmen ginderdiklerini diigiindirler. (Bolgesel/Devleti temsil etme)

OA29  Sosyo-kiiltiirel agidan bakarsak da ciziimdiir. Ciinkii birlestirilmis sinif barmdiran okul bulundngn
kaye katk: saglar. (Bolgesel/Koye katki saglama)

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Arastirmada ilk olarak Ggretmen adaylarinin gorisleri neticesinde Ogretmen adaylarinin buytk
cogunlugunun (% 77) birlestirilmis sinuflarda 6gretimi ¢6ztim olarak gérdigii sonuglarina ulasilmustir.

Birlestirilmis stnuflarin varligini sorun olarak géren gretmen adaylarinin goriisleri; Bireysel Etmenler
ve Fiziksel Etmenler temalart ad: altinda dizenlenmistir. Bireysel etmenler acisindan incelendiginde;
birlestirilmis siniflarin varliginin 6grenci agisindan ziyade 6gretmen agisindan daha ¢ok sorun yarattif
sonucuna ulagiimistir. Ozellikle deneyimsiz Sgretmenlerin bu okullarda gérev yapmast ve isgiici
fazlahginin olmast bu sorunlarin en baginda gelmektedir. Lisans doénemlerinde birlestirilmis sinuflarla ilgili
yeteri kadar uygulama bilgisi olmayan 6gretmenlerin bu okullarda gérev yaparken zorlanmalari olasidir.
Birlestirilmis sinifli kdy okullarinda 6gretmenler genellikle tek ya da iki kisi olarak ¢alismakta ve bu durum
Ogretmenlerin mesleki ve sosyal acidan kendilerini yeterince gelistirememelerine neden olabilmektedir.
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Ogretmenlerin kendilerinden daha tecriibeli 6gretmenler ile birlikte calismast onlart mesleki agidan daha
fazla gelistirebilmektedir (Samanci, 2016, s. 1-10). Ince ve Sahin, (2016, s. 3) de bagimsiz siniflarda
uygulanan 6gretim programlarinin birlestirilmis siniflar icin de gecerli olmasinin, deneyimsiz 6gretmenlere
bitlestirilmis siniflarda gérev verilmesinin stuf 6gretmenlerini mesleki agidan zorlayan deneyimler ile karsi
karstya birakacagini ifade etmislerdir. Dursun, (2000, s. 51) da benzer sekilde birlestirilmis siniflarda gérev
yapan Ogretmenlerin, genellikle mesleki yasamlarinin ilk yillarini ¢alistigint ve 6gretmenlerin birgok zotlugu
bir arada yasayabilecegini belirtmis; 6gretmenlerin 6grenmis olduklarini bilgilerin yetersizligi ve yasadiklart
tecriibelerin azliginin da birlestirilmis sif Sgretimindeki sorunlart daha da arttiracagini ifade etmistir.
Benzer sekilde Yildiz ve Kéksal, (2009), D&s ve Sagir, (2013) ve Yidirim ve Amag, (2020) da arastirmada
elde edilen benzer sonuclara ulasmis ve deneyimin birlestirilmis siniflarda 6nemli bir etmen olduklarini
ifade etmislerdir. Arastirmada ulasilan is giicii fazlahigr birlestirilmis sinifli okullarda gérev yapan
ogretmenler icin dikkat edilmesi ve ¢oziilmesi gereken 6nemli bir sorundur. Hem 6gretim hem de yonetim
isleri 6gretmenin verimini diigiirebilmekte ve bu durum da sinif igerisine yanstyabilmektedir. Yildiz ve
Koksal, (2009), Sag, Savas ve Sezer, (2009), Sag ve Sezer, (2012) ve Yildirim ve Amag, (2020) da isglicii
fazlaliginin birlestirilmis sinifli okullarda gérev yapan 6gretmenler icin 6nemli bir sorun oldugu sonuglarina
ulasmiglardir. Bununla birlikte bu okullarda gérev yapan dgretmenlerin ruhsal ya da motivasyon agisindan
da cesitli sorunlar yasamasi, okulun bulundugu ¢evreye yabancilik hissetmeleri ve sinuf yénetimi noktasinda
sikintilar yasayabilme durumu da birlestirilmis siniflarda 6gretmen agisindan yasanabilecek 6nemli sorunlar
olarak gorilmektedir.

Farklt seviye gruplarinin bir arada olmast; birlestirilmis siiflarin varliginin égrenci agisindan yarattigy
en 6nemli sorun olarak goriilmektedir. Bu sorun &zellikle gretmenlerin birden fazla siif diizeyiyle
Ogretim yapmast ve 6grencilerin de bu stirecten yeteri kadar verim alamayacagl seklinde yorumlanabilir.
Dursun, (20006), Sag, Savas ve Sezer, (2009), Summak, Summak ve Gelebek, (2011), Ds ve Sagir, (2013)
ve Girel, Capar ve Kartal, (2014) da yaptiklar1 ¢alismalarda arastirmadan elde edilen benzer sonuglara
ulasmiglardir. Bu kategoride elde edilen bir diger énemli sorun da Ogrencilerinin dikkatlerinin ¢abuk
dagilmasidir. Ozellikle 6devli grubun 6gretmenli grubu dinlerken ya da 6gretmenlerin idari isler sebebiyle
ders esnasinda sinifa girip ¢ikmast bu dikkat daginikliginin sebebi olarak disiiniilmektedir. Bu durum da
yine birlestirilmis siniflarda var olan 6nemli sorunlardandir. Dursun, (2000), Giirel, Capar ve Kartal,
(2014), Gonil ve Aslan, (2018) ve Gonil, (2019) de yaptiklar: ¢calismalarda arastirmadan elde edilen benzer
sonuclara ulagmiglardir.

Aragtirmada birlestirilmis siniflarda gérev yapan 6gretmenlerin okulun bulundugu ¢evrede daha ¢ok
stkintt  yasayacaklart sonucuna ulasilmistir. Ogretmen adaylart 6zellikle okulun bulundugu cografi
konumuna, okulun bulundugu c¢evrenin sosyo-ckonomik ve kiltirel durumuna &gretmenlerin adapte
olmasinda 6nemli sorun olarak gérmektedir. Okulun bulundugu kéyiin sosyal, kiiltiirel, ekonomik, dogal
sartlar, ulastm ve degerler bakimindan farkliliklar g6stermesi birlestirilmis sinif gretmeninin gérev ve
yasayisint zorlastirmakta, Ogretmeninin, egitim Ogretim streci igerisindeki etkililigini ve verimliligini
dustirebilmektedir. K&y yasamindan uzak olan smuf dgretmenleri, ilk defa koye geldikleri zaman basta
uyum problemi yagayabilmektedir (Sidekli, Coskun ve Aydin, 2015, s. 313). Kéksal, (2009, s. 18) da
Ogretmenin basarilli olmasint kéyl iyi tanimasmna baglt olacagina bunun icin de 6gretmenin, koyiin
tarihgesini, cografi, ekonomik ve toplumsal yapisini, gelenek ve goreneklerini iyi incelemeli ve gézlemeleri
gerektigini belirtmistir. Sag” 1n (2009) yapugi calisma arastirmadan elde edilen bu bulgu ile paralellik
gostermektedir. Arastirmada ortaya ¢tkan bir diger 6nemli sonu¢ da velilerin olumsuz tutum
sergilemelerinin 6gretmen agisindan 6nemli sorun kaynaklarindan bir tanesi olarak gérilmesidir. Koyde
ogrencilerin egitsel hedeflere ulasmasinda ailelerin 6nemli rolleri bulunmaktadir. Aile desteginin alinmast
hem &grencilerin egitsel hedeflere ulasmasinda hem de okulun kéydeki varhigini etkili bir sekilde
stirdirmesinde olduk¢a 6nem arz etmektedir. Geng, (2015), birlestirilmis siniflarda 6gretim faaliyetlerinde
bulunan 6gretmenlerin egitim ve 6gretim siirecine hedefine ulasabilmesi igin ¢esitli toplantilar ve etkinlikler
ile 6grenci velilerinin katilimint saglayarak cevrenin okula katkisini arttirilmast gerektigini ifade etmistir. Bu
strecte koylerde okul ve cevre etkilesiminin kurulmasinda ve kéytn gelismesinde 6gretmenlerin liderlik
rolintin ¢ok 6nemli oldugunu ifade etmistir. Fakat bitlestirilmis siniflarin bulundugu yetlerde olumsuz veli
tutumunun O6nemli bir sorun oldugu disinilmektedir. Nitekim Dursun, (2000), Sag, Savas ve Sezet,
(2009), Summak, Summak ve Gelebek, (2011), D6s ve Sagir, (2013), Bolik ve Kiral, (2016), Gontl, (2019)
ve Giiler ve Aygin, (2019) yaptiklari calismalarda arastirmadan elde edilen benzer sonuglara ulasmislardir.

Okul bulundugu cevreyle birlikte okulda da gesitli sorunlar yasandigini belirten 6gretmen adaylari bu
sorunlarin en basinda yardimet personel eksikligi ve siniflarin kalabalik olmasini belirtmislerdir. Ozellikle
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okulun biitiin sorunlariyla tek bir 6gretmenin ilgilenmesi 6gretmenler oldukea yorucu ve istenmeyen bir
durumdur. Sobanin yakilmasi, okul temizligi, idari yazismalar gibi bir¢ok etmenin tek bir kisi tarafindan
gerceklestirilmesi olduk¢a disundiricidir. Nitekim 6gretmen adaylart da bu durumu 6nemli bir sorun
olarak gormektedirler. Akdogan, (2007) ve Cam Tosun ve Filiz, (2017) de yaptiklari calismalarda
arastirmadan elde edilen benzetr sonuclara ulagsmislardir.

Bununla birlikte okulun bakim onarim eksiklikleri ve ders materyallerinin eksik olmast da bu
okullardaki sorun olarak ifade edilmistir. Bitlestirilmis sinifli okullarin 6denek noktasinda ayri bir buitcesi
olmamast ve okulun eksiklikleriyle ilgilenecek miidiir yetkili 6gretmenden bagka kimse olmamasindan
dolayt bu okullarda hem bakim onarim hem de ders materyallerinin eksigi olmast olasidir. Bu durum
Ogretmenin hangi zamanda hangi islerle ugrasacagt noktasinda gesitli sorunlar dogurabilmekte ve siireci
olumsuz da etkileyebilmektedir. Yapilan ¢alismalar incelendiginde de Sag, Savas ve Sezer, (2009), Summak,
Summak ve Gelebek, (2011), Dés ve Sagir, (2013), Sidekli, Coskun ve Aydin, (2015), Bélik ve Kiral,
(2016), Cam Tosun ve Filiz, (2017), Engin, (2018), Gonil, (2019), Giiler ve Aygln, (2019) ve Yiddirim ve
Amag, (2020) da yaptiklar ¢alismalarda bu bulgu ile paralellik gosterdigi grillmektedir.

Sorun temast agisindan genel olarak degerlendirildiginde 6gretmen adaylart birlestirilmis  sinuf
uygulamasinda 6gretmenlerin deneyimsiz olmalarint ve bu okullardaki is giicti fazlaligint en 6nemli sorun
olarak gérmektedirler.

Birlestirilmis siniflarin varligini ¢6zim olarak gbren Ogretmen adaylarinin gbrisleri neticesinde
ulastlan ¢éziimler Ogrenci ve Devlet temalart adr altinda diizenlenmistir. Ogrenci agisindan incelendiginde;
birlestirilmis siiflarin varliginin en cok Ogrenme sireci acisindan Onemli katkidart oldugu sonucuna
ulastimistir. Ozellikle ailenin yaninda egitim imkant saglamasi, akran 6grenmenin daha cok gerceklesmesi,
Ogrencinin kendi kendisine 6grenmesine katki saglamasi ve alt siuflarda 6gretim gerceklestirilirken
Ogrencilerin 6nceki 6grenmelerini pekistirmesi birlestirilmis stniflarin dnemli katkilart olarak goriilmektedir.
Turkiye'de birlestirilmis siniflarda egitim uygulamalarina devam etmede en 6nemli gorilen etmenlerden
birisi kirsal kesimde oturan ailelerinin cocuklarinin yasadiklari yerde egitim almalart dustincesidir. Bu
distincenin temelini ilkokul ¢agindaki ¢cocuklarin ailelerinin yaninda egitim almalarinin sosyal ve psikolojik
acidan daha olumlu olacag: diisiincesi olusturmaktadir. Tlkokul cagindaki ¢ocuklarin tim ihtiyaglarr aileleri
tarafindan karsilanir ve bu c¢agdaki bireyler 6ncelikle aileleri tarafindan yonlendirilir ve motive edilir
(Samanct, 2016, s. 10). Bu durum da cocuk tzerinde 6nemli etkiler uyandirabilmektedir. Birlegtirilmis
siniflarda sinif mevcutlarint azligr 6gretmen igin 6nemli bir avantajdir ve smif diizeyinin gerisinde kalmus
égrencilerle ilgilenmek kalabalik siniflara gére daha kolaydir. Iyi yetistirilmis égretmenler uygun bir cevre
ve iyl hazirlanmis miifredat ile birlestirilmis siniflarda belirtilen hedefler ulasmak daha etkili olabilmektedir
(Koksal, 2009, s. 9). Birlestirilmis siuflarda dersleri bir arada islemenin tst simftaki 6grencilerin gegmis
ogrenmelerini tekrar etme ve alt siniftaki 6grencilerin de gizil 6grenmenin gerceklesmesi bu siuflarin
6nemli avantajlart olarak gosterilebilir. Nitekim Yildiz ve Kéksal, (2009), Girel, Capar ve Kartal, (2014) ve
Yildirim ve Amag, (2020) yaptiklart calismalarda arastirmadan elde edilen bu bulgu ile benzer sonuglara
ulagmuglardir.

Ogretmen adaylart birlestirilmis siniflarin  &grencilerin  yardimlasmalari, sosyallesmeleri, isbirligi
icerisinde olmalart ve arkadaglik iliskilerinin gelistirmeleri noktasinda 6nemli katkilar sagladigini ifade
etmislerdir. Birlestirilmis siniflarda egitim goren Ogrencilerin farkli sinif diizeyinde arkadaslari olmasi da
cesitli beceri ve davranis kazaniminda 6nemli bir rol oynamaktadir. Summak, Summak ve Gelebek, (2011,
s. 1222), birlestirilmis sinif uygulamasinin, farklt siniflardaki 6grenciler birbirleriyle etkilesim ve iletisim
icerisinde oldugunu; farklt gelisim seviyeleri ve hazir bulunusluk diizeylerindeki 6grencilerin aynt mekanda,
duiizeylerine uygun olarak Ggrenme-Ggretme stireci gecirmelerine olanak sagladigini ifade etmiglerdir.
Yapilan calismalar incelendiginde Yildiz ve Kéksal, (2009), Girel, Capar ve Kartal, (2014) ve Yildirim ve
Amag, (2020) da yaptiklart calismalarda arastirmadan elde edilen benzer sonuglara ulasmislardir.

Birlestirilmis siniflarin varhginin 6grencilerin bireysel olarak gelismelerine katki sagladigini belirten
Ogretmen adaylari Ozellikle Ogrencilerin  sorumluluk almalarinda, otokontroli saglamada, iletisim
becerilerini gelistirmede, hosg6rilii olmada ve liderlik becerilerinin gelisiminde de 6nemli etkilerini ifade
etmislerdir. Birlestirilmis siniflarda farklt yas ve seviyede olan 6grencilerin bir arada olmast bu becerilerin
kazaniminda oldukea etkili olacagi distinilmektedir.

Bitlestirilmis siniflarin varhgini ¢6ziim olarak gbren Ogretmen adaylarinin goriisleri devlet temast
acisindan incelendiginde; birlestirilmis siniflarda gérev yapan 6gretmenler 6grenct sayisinin yetersizligine
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ragmen bu siniflarin birlestirilmesinin devletin ayrt bir sinif agma noktasindaki maddi yikiini azalttigin
ifade etmislerdir. Bu Ozellikleri sebebiyle bitlestirilmis siniflarin varhgt 6nemli bir ¢6zim olarak
gorilmektedir. Nitekim Yildirim ve Amag, (2020) da yaptiklart ¢alismada bu bulguyu destekler bir sonuca
ulagmustir. Ayrica stuflarin birlestirilmesinin her sinifa bir 6gretmen atanmast durumuna ve tasimali
egitimden kurtulmasina da ¢6ziim sagladigr belirtilmistir.

Birlestirilmis stnuflarla ilgili bir diger 6nemli sonug da bu okullarin devleti temsil ettigi, kdye ve kéy
halkina da 6nemli katkiar sagladigt da birlestirilmis siiflarin varhiginin ¢6zim olarak goérilmesindeki
o6nemli etmenler olarak belirtilmistir. Samanci, (2016, s. 8) da bu goriise paralel olarak kirsal kesimde
okullarin sadece egitim-6gretim hizmeti vermedigi aynt zamanda o bolgede devleti temsil eden bir kurum
oldugu fikri de benimsenerek okullarin toplumsal agidan vatandaga 6nemli hizmetler verebilecegini de
ifade etmistir. Glnlimtzde ilkenin en Ucra yerinde bile faaliyetlerini yerine getiren okullar kéy halkina
devletin oradaki varligini hissetmesindeki en énemli durumdur. Devletin varligini bu sekilde hisseden tiim
vatandaglarin devlete olan aidiyeti ve sahiplenmesi agisindan son derece etkilidir.

Coziim temast agisindan genel olarak degerlendirildiginde; 6gretmen adaylart birlestirilmis sinuf
uygulamasinin 6grenci sayst yetersizligine katki ve maddi yikte azalma saglamasi agisitndan en Snemli
¢6zim olarak gbrmekteditler.

Aragtirmada birlestirilmis siniflarda 6gretmenlerin deneyimsiz olmalarini ve is giici fazlahgint en
o6nemli sorun olarak gérmektedirler. Bu bulgudan yola ¢ikarak bakanhigin deneyimli &gretmenleri
gorevlendirmesi ya da egitim fakiiltelerinde uygulamaya doniik daha 6nemli adimlar atilmast saglanabilir. Is
glici fazlaligi acisindan da bu okullarda yardimet personel olarak kéy halk: icerisinden gérevlendirilmeler
yapilabilir. Ayrica birlestirilmis sinifli okullarin idari islerini yapmak amactyla ilce milli egitim biinyesinde
calisanlar gorevlendirilebilir. Birlestirilmis siniflarin onarim sorunlarinin olmast da énemli bir bulgudur
dolayistyla bu okullara ya ayr1 bir 6denek verilebilir ya da dénem basinda bu okullarin eksiklikleri ilge milli
egitim mudurlikleri biinyesinde tamamlanabilir. Bu calisma tniversite Ogrencileriyle yapilmustir.
Birlestirilmis sinif okutan 6gretmenletle ve bu okulun bulundugu yerlesim yerinde yasayan kisilerin de
dahil edilebilecegi ¢alismalar yapiarak daha hem sorun hem de ¢6ziim baglaminda daha ayrintih veriler
elde edilebilir.

Etik Beyan

“Ogretmen Adaylarmm Giziiyle Birlestirilmis Smniflara Iiskin Bir Dederlendirme: Sorun mu, Ciziim mii?” baslikl
calismanin yazim siirecinde bilimsel kurallara, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler tizerinde
herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme
icin génderilmemistir. Arastirma icin Balikesir Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Komisyonu’
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GUNES ve SAHIN
Ogretmen Adaylarinin Goziiyle Birlestirilmis Simiflara Iliskin Bir Degerlendirme: Sorun mu, Coziim mii?

EXTENDED ABSTRACT

The unified class also has several advantages. These advantages; The majority of children have access
to education by sending teachers to the farthest points of the country through multigrade classroom
practice; contributing to the socialization process due to the coexistence of children with different age
groups, knowledge levels and different abilities; leading to social development in rural areas; public
education services to villagers; Students who spend most of their time in the classroom working on their
gain skills in self-management, research and learning; giving the students in the classroom the
responsibility of learning-teaching (Akbasli, & Pilten, 1999, s. 1; Dogan, 2000, s. 181-184; Oztiirk, 2007, s.
30-31; Mulkeen, & Higgins, 2009, s. 2).

The multigrade class has also several limitations. These limitations; because teachers are
responsible for both school administration and classroom teaching, the size of teachers' duties, powers
and responsibilities increase; increased preparations due to homework and tutored lessons; It is easy to
reach; many workloads of school maintenance and repair are the responsibility of the teacher; the inability
of the teacher to adapt to the village environment where the school is located; It can be suggested as that
teachers do not have sufficient knowledge and experience about joined classrooms and cannot receive
guidance services as necessary (Akbasli, & Pilten, 1999, s. 21; Erdem, 2004, s. 18-21; K&ksal, 2009, s. 12;
Opztiirk, 2007, s. 30-31; Yildirim, & Amag, 2020, s. 207).

Transforming multigrade classes into an advantageous way is only possible by training professionally
qualified teachers. Because it is not possible to completely remove schools with unified classrooms from
the system under today's conditions and these schools will continue to exist. For this reason, teacher
candidates should have knowledge and experience about this subject and should be trained to be equipped
with how to carry out educational activities in these classes. However, the fact that the primary school
application with combined classrooms is generally unknown, it is seen as a cause of concern affecting the
success and motivation of the new class teachers, since it is a model applied in areas far from the city
center, with transportation problems and inadequate social facilities. When the related literature is
examined, there is no study investigating the existence of joined classes in the context of a problem or a
solution. For this reason, the purpose of this study is to determine the perceptions of pre-service teachers
about teaching in joined classrooms.

First of all, as a result of the opinions of the teacher candidates, it was found that the majority of the
pre-service teachers saw teaching in joined classrooms as a solution.

These problems were organized under the themes of Individual Factors and Physical Factors as a
result of the opinions of pre-service teachers who regarded the existence of multigrade classes as a
problem. When examined in terms of individual factors; It has been concluded that the presence of
consolidated classrooms creates more problems for the teacher rather than the student. Especially the fact
that inexperienced teachers work in these schools and the excess workforce are the main problems.

When the problems caused by the existence of multigrade classes for the student are examined, the
coexistence of different level groups is seen as the most important problem. This problem can be
interpreted as the fact that teachers teach with more than one grade level and students cannot get enough
efficiency from this process.

When the opinions of the preservice teachers who see the existence of joined classrooms as a
problem are examined in terms of physical factors; it was concluded that teachers working in joined
classrooms will have more trouble in the environment where the school is located. Pre-service teachers see
it as an important problem for teachers to adapt to the geographical location of the school, the socio-
economic and cultural situation of the school environment.

However, the lack of maintenance of the school and the lack of course materials were also expressed
as problems in these schools. Since schools with unified classrooms do not have a separate budget at the
point of appropriation and there is no one other than the principal as the authorized teacher to deal with
the deficiencies of the school, these schools may lack both maintenance and repair and course materials.
This situation may cause various problems in terms of which jobs the teacher will deal with at what time
and may affect the process negatively.

When evaluated in terms of the theme of the problem, prospective teachers consider the
inexperience of teachers and the excess workload in these schools as the most important problem in the
application of the multigrade classroom.
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These solutions are organized under the name of Student and State themes as a result of the opinions
of the teacher candidates who regarded the existence of joined classes as a solution. When examined in
terms of students; It has been concluded that the presence of joined classes has the most important
contribution to the teaching process.

The preservice teachers stated that the multigrade classes made significant contributions to the
students' cooperation, socialization, cooperation and development of friendly. Having friends at different
grade levels of students studying in joined classes also plays an important role in gaining various skills and
behaviors.

Concerning the presence of joined classrooms contributes to the individual development of students,
the teacher candidates stated that they especially have important effects on students' taking responsibility,
providing self-control, developing communication skills, being tolerant and developing leadership skills. It
is thought that having students of different ages and levels together in joined classes will be very effective
in the acquisition of these skills.

When the opinions of the teacher candidates, who see the existence of multigrade classrooms as a
solution, are examined in terms of the state theme; Teachers working in joined classrooms stated that
despite the insufficient number of students, uniting these classes reduced the financial burden of the state
to open a separate class. Due to these features, the existence of unified classes is seen as an important
solution.

Another important conclusion regarding the multigrade classes is that these schools represent the
state, and they make important contributions to the village and the people of the village. Today, schools
that carry out their activities even in the remotest part of the country are the most important asset for the
villagers to feel the presence of the state there. It is extremely effective in terms of the belonging and
ownership of all citizens who feel the existence of the state in this way.

When evaluated in terms of solution theme in general; , pre-service teachers see multigrade classroom
practice as the most important solution in terms of contributing to the insufficient number of students
and decreasing the financial burden.
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Bu aragtirmanin temel amaci 6gretmen adaylarinin Turkistan kavramina yonelik algilarini ortaya koymaktir. Bu amag
dogrultusunda &gretmen adaylarinin Turkistan kavramina yonelik algilari nitel bir yaklagimla incelenmistir. Kolay
ulasilabilir/uygun 6rnekleme yontemiyle aragtirmanin galisma grubu Sivas Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi
égrencilerinden olusturulmustur. Calisma grubunda Tiirkce, Sinif, Sosyal Bilgiler, Fen ve Teknoloji, Ingilizce ve Okul
Oncesi Bgitimi 6gretmen adaylart yer almaktadir. 111 &gretmen adayr arastirma siirecinde goniillii olarak gériislerini
belirtmek istemistir. Acik uclu goriisme sorulart ile 6gretmen adaylarimin Tirkistan kavramina iligkin gérisleri yazili olarak
alinmustir. Veri toplama aract olarak kullanian yazili gériisme formu ti¢ bélimde sekillendirilmistir. 1lk Boliimde Tiirkistan
kavramina yonelik bilgilerin degerlenditilmesi amaglanmustir. Tkinci asamada 6gretmen adaylarinin Tiirkistan’a yonelik
metaforik algilart belirlenmistir. Son agamada ise ¢alisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarina “Tirkistan neresidir?”
sorusu yoneltilerek harita tizerinde isaretlemeleri istenmistir. Arastirmanin veri toplama siireci sonunda veriler nitel bir bakis
actsiyla degerlendirilip, 6gretmen adaylarinin Turkistan kavramina iliskin algilart fenomenolojik bir yaklasimla analiz
edilmistir. Sonug olarak 6gretmen adaylarinin zihninde Tirkistan net olarak bir sema olusturmamaktadir. Buna ek olarak
Turkistan kavramina yonelik bilginin disik diizeyde oldugu ifade edilebilir. Diger taraftan Tirkistan’a yonelik tutumun
olumlu yénde oldugu belirlenmistir.
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The Perception of Turkistan in the 21st Century: An Evaluation of the Views of the
Students Studying at Faculty of Education

Abstract

The main aim of this study is to present the perception of teacher candidates to the term Turkistan. In accordance with this
purpose, their perception to this term has been qualitatively studied. By using the convenience sampling method, the group
was formed of students from Faculty of Education at Sivas Cumhuriyet University. The group involves teacher candidates
studying Turkish Language, Primary School, Social Sciences, Science and Technology, English Language and Preschool
Teaching. 111 teacher candidates volunteered to express their opinions during the study. Their opinions on the term
Turkistan have been taken in written by using open-ended interview questions. Used as the data collection tool, the written
interview form was structured in three sections. At the first section, it was aimed to evaluate the knowledge about the term
Turkistan. At the second phrase, teacher candidates’ metaphorical perception about the term was determined. At the last
section, the question “Where is Turkistan?” was asked to the candidates and they were expected to mark on the map. After
the data collection process of the study, the data were evaluated in a qualitative point of view and their perception about
the term was analyzed with a phenomenological approach. Accordingly, the candidates’ perception about the term
Turkistan was analyzed with the content analysis method. The opinions expressed were classified under notional categories
and the correlation between the socio-demographic factors and the category occurred was interrogated. As a result,
Turkistan is not cleatly imaged in the minds of the teacher candidates. In addition, the knowledge about the term Turkistan
can be evaluated as low-level. On the other hand, it was determined that attitude towards Turkistan is favorable.
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Girig

Tirkistan kuzeyde Sibirya; giineyde Tibet, Hindistan, Afganistan ve Iran; doguda Gobi Colii ve batida
Hazar Denizine uzanan cografi bélge olarak tanimlanmaktadir. Bu sézctigiin ilk olarak Iranlt cografyacilar
tarafindan “Ttrklerin yasadigi yer’ anlaminda, bolgeyi tarif etmek icin kullaniddigr dustiniilmektedir. Tarihi
kaynaklara gére bu alanin adit 19. ylzyil ortalarina kadar Turkistan’dir (Tagagi, 2012, s. 557; Turkistan,
2019, s. 2). Bu temel anlaminin disinda gintmiizde Tirkistan sézcigl ayrica iki farklt alan icin de
kullanilmaktadir. Bunlarin ilki Kazakistan’in giineyinde Yesi adiyla da bilinen sehirdir. Bu sehir tatihte
Savgar, Yesi, Hazret ve Turkistan adlariyla amlmustir. Son iki adlandirma Tirk mutasavvif Ahmed
Yesevi'ye baglanmaktadir. Hagret-i Tiirkistan adiyla bilinen Ahmed Yesevi’nin yasadigt ve tin kazandigi yer
olarak bilinen Yesi sehri, zamanla ona atfedilen bu sifatlarda anilmustir (Tasagd, 2012, s. 550).
Kazakistan’da Turkistan sehrinin bulundugu eyalet de Tirkistan Eyaleti olarak adlandirilmaktadir. Sovyet
Sosyalist Cumbhuriyetler Bitligi (SSCB) déneminde 1962 yilina kadar Giiney Kazakistan Eyaleti olarak
anilan bélge, 1992 yilina kadar Cimkent Eyaleti adint almis, sonrasinda ilk adiyla degistirilmistir. Son olarak
2018 yilinda bélgenin adt Tirkistan Eyaleti olarak degistirilmistir ve eyaletin idari merkezi de Cimkent’ten
Thurkistan sehrine kaydirilmistir (Astana Times, 2018, s. 1).

Turkistan bir kavram olarak 6zellikle 20. yuzyilin baslarindan itibaren hem SSCB’nin hem de batilt
devletlerin tizerinde Ozellikle durduklart bir kavram olmustur. Batili devletler ve SSCB 20. yiizyilin
baslarindan itibaren bélgeyi Orta Asya olarak adlandirmuslardir (Birsel, 2005, s. 6; Topal, 2014, s. 26). Orta
Asya tanimlamasi bélgenin Turk kimligi ile 6zdeslesmis yapisint degistirmek icin uygulanan politikalarin bir
pargast olarak gorillmektedir (Birsel, 2005, s. 7; Hayit 1995, s. 55; Késeoglu, 2014, s. 28; Macit, 2012, s.
23). Diger taraftan Cin Devletinin Dogu Tiirkistan’ Sinkiang (Sincan-Uygur Ozerk Bilgesi) olarak ifade ettigi
bilinmektedir (Bahar, 1994, s. 233; Yucel, 2008, s. 11). Turkistan kavrami ile ifade edilmeye calisilan
cografi, kiiltiirel ve siyasi olguyu Orta Asya, Sincan-Uygur Ogerk Bilgesi gibi kavramlarin tam olarak
karsilamadigi pek cok arastirmact tarafindan ifade edilmektedir (Amanov, 2007, s. 52; Hayit, 1995, s. 55;
Macit, 2012, s. 23). Buna ragmen Rusya, Cin ve batili devletlerin yuriittigii bu politikalarin Tirkistan
kavraminin glnlik hayatta, gazetelerde, dergilerde ve hatta akademik yayinlarda kullaniminin azalmasina
neden oldugu séylenebilir. 20. Yiizyihin baslarindan itibaren bu politikalarin bélgenin Tiirk kimligi ile olan
iliskisini zayiflatmak tizere uygulandir gérillmektedir. Buna karsihk her gegen giin siyasi, ekonomik ve
bilimsel olarak Ttrkistan cografyasinda daha ¢ok ortak ¢alisma ve birliktelik goriilmektedir.

Turkiye’de Tirkistan kavramina yonelik algiyt dogrudan inceleyen calismalar kisith olsa da gesitli
aragtirmacilarin (Alim, 2009; Aksoy ve Karacali, 2015; Bay, Alimbekov, Mete, Ciiciik ve Yokus, 2017 gibi)
Turk Dunyast ve Tirk Dinyast Birligi kavramlarina yonelik arastirmalar yurittigh gézlemlenmektedir.
Alim (2009, s. 574) Cografya Egitimi 6grencilerinin Ttrk Diinyast kavramina yonelik bilgi diizeylerinin
yiksek oldugunu ve 6grencilerin Tirkiye ile Tiirk Diinyasi arasinda yeterince iletisim kurulamamasint bir
sorun olarak degerlendirdiklerini belitlemistir. Aksoy ve Karacali (2015, s. 1) ise ilkdgretim 7. Stuf
ogrencilerinin Turk Dinyast ile ilgili bilgilerini ders kitaplarindan 6grendiklerini ve dgrencilerin yaklasik
%90’1n1n bagimsiz Tirk devletlerinden en ¢ok iki tanesini bilebildiklerini tespit etmistir. Demirok ve
Giulum (2019, s. 318) tarafindan yapilan arastirmada ise tniversite 6grencilerinin Tirk Dinyast algisi
degerlendirilmis ve Tirk Diinyasina yonelik siyasal ve sosyo-kiltiirel algilarinin yiiksek oldugu ancak
ekonomik algilarinin  distik oldugu goézlemlenmistir. Ayrica O6rneklemde yer alan egitim fakiltesi
ogrencilerinin algilarinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Topal ve Sezer (2016, s. 96) ise
Universite Ggrencilerinin Turk Diunyast Cografyast algisinin olduk¢a dusiik diizeyde oldugunu tespit
etmistir. Ilgili literatiirde yer alan bu arastirmalar hem ilkégretim hem de iiniversite Ggrencilerinin
Tirkistan basta olmak tzere Tirk Diinyast ve Turk cografyasina yonelik bilgi ve farkindaliklarinda gesitli
eksikliklerin olduguna isaret etmektedir. Ozellikle 6gretmen yetistiren kurumlar olarak egitim fakiiltesi
ogrencilerinin Tirk Diinyasi, Turkistan, Turk Cografyast gibi kavramlara yonelik bilgi ve farkindalik
dizeyleri gelecek nesillerin bu kavramlara iliskin bilgi ve farkindaliklarint dogrudan etkileyebilecek
niteliktedir. Turk Dinyas: ve Tirk Dinyast Birligi kavramlarinin daha anlasilabilir hale gelmesi i¢in ise
Turkistan’in zihinsel karsiliginin belirginlesmis olmast gerekmektedir. 1900’lerin baglarindan itibaren
Tiirkistan kavrami yerine Bati, Cin ve Rusya tarafindan kullanilan Orta Asya, Sincan-Uygur Ogerk Bilgesi gibi
tanimlarin Tirk dinyast bitligi algisinin olusmasina da kavramsal olarak bir engel teskil ettigi séylenebilir.
Ogretmenlerin gelecek nesillerin zihinsel, sosyal ve duygusal gelisimlerine olan etkisi diistiniildiigiinde,
ogretmenlerin bagta Ttrkistan kavrami olmak tizere Ttrk Dinyast ve Tirk Dunyasi Birligi kavramlarina
iliskin bilgi ve farkindalik diizeyleri 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda 6gretmenlerin ve 6gretmen
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adaylarimin Tirkistan kavramina yoénelik gorusleri gelecek nesillerin Tirkistan’a yonelik bakis acilarinin
sekillenmesinde 6nemli bir faktor olarak degerlendirilmektedir.

Bu noktadan hareketle arastirmanin temel amact 6gretmen adaylarinin Turkistan kavramina yonelik
algilarini ortaya koymaktir. Bu temel amag dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmustir;

1. Ogretmen adaylarinin zihninde Turkistan bir kavram olarak nasil anlasilmaktadir?

2. Ogretmen adaylarinin Ttrkistan kavramina yonelik bilgi ve tutumlari nasildir?

3. Ogtretmen adaylarinin Tiirkistan’in sorunlari, gelecegi ve Tiirkiye Tiirkleri ile olan iligkilerine
yonelik gorisleri nelerdir?

4.  Ogretmen adaylarinin Tirkistan kavramina yonelik metaforik algilart nasildir?

Yontem

Bireyin hayatinda 6nemli bir yer tutan 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin Tirkistan kavramina
yonelik gortsleri gelecek nesillerin Tirkistan’a yonelik bakis agtlarinin sekillenmesinde 6nemli bir
faktordir. Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik algilart nitel bir bakis acisiyla
degerlendirilmistir.

Calisma Grubu

Calisma grubunda Tirkistan kavramina yonelik algilar belitlenmek istenen Ogretmen adaylart yer
almistir. Bu dogrultuda kolay ulagilabilir/uygun oOrnekleme yontemiyle arastirmanin ¢alisma grubu
Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi ¢grencilerinden olusturulmustur. Calisma grubunda Tiirkee,
Sinif, Sosyal Bilgiler, Fen ve Teknoloji, Ingilizce ve Okul Oncesi Egitimi 6gretmen adaylart yer almaktadir.
Arastirma siirecine 111 6gretmen adayr Turkistan kavramina yonelik algilarini belirtmek tzere gonillt
olarak katilmistir. Arastirma siirecine katlan 111 6gretmen adayinin cevaplarindan 100’Gniin galismaya
alinabilir nitelikte oldugu goriilmustiir. Bu dogrultuda ¢alisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin
branslara ve cinsiyete gére dagilimi su sekildedir;

30
25 m Fen Bilgisi Ogretmenligi
20 m Ingilizce Ogretmenligi
15 15 Okul Oncesi Ogretmenligi
® Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

10 m Sinif Ogretmenligi

5 Turkce Ogretmenligi

0

Sekil 1. Odretmen Adaylarnn Branglara ve Cinsivete Gire Dagilim

Sekil 1’de ifade edildigi tzere calisma grubunda yer alan Ogretmen adaylarinin 18’1 Fen Bilgisi
Ogretmenligi, 16’s1 Ingi]izce (jgretmenligi, 15’1 Okul Oncesi Ogretmenligi, 11’1 rehberlik ve psikolojik
danismanlik, 25’1 sinif 6gretmenligi ve 157 Tiirkce Ogretmenligi béliimiinde yer almaktadir. Cinsiyet
acisindan incelendiginde ise ¢alisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin %30’u kadin %70’ erkektir.

Veri Toplama Araglar1

Aragtirmanin veri toplama siireci Sekil 2’de ifade edildigi tzere gerceklestirilmistir. Bu stregte
Ogretmen adaylarit Turkistan kavramina yonelik algilarini ortaya koymak amaciyla yazili bir gériisme
formu olusturulmustur. Olusturulan yazili gbrisme formu ti¢c béliimde sekillendirilmistir. Gérismelerin ilk
asamasinda “Tirkistan ne demektir? Turkistan deyince akliniza neler geliyor? Tirkistan sizin zihninizde
neleri ¢agristirtyor? Turkistan kavramiyla bugiine dek nerelerde karsilastiniz? Turkistan’in en 6nemli
sorunlart nelerdir? Batt Turkistan sizin icin ne ifade eder? Dogu Tirkistan sizin i¢in ne ifade eder?
Tiurkistan hangi devletleri kapsamaktadir? Tiurkistan’in sizin igin 6nemi nedir? Turkistan’in gelecedi
hakkinda neler disiniiyorsunuz? Tirkistan kavramini duydugunuzda akliniza gelen ilk t¢ kelime nedir?”
sorularina cevap aranmustir. Gorismelerin ikinci agamasinda 6gretmen adaylarinin Tirkistan’a yonelik
metaforik  algilart  belitlenmistir.  Ogretmen  adaylarindan ~ “Benim  igin ~ Tiirkistan......... dur.
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Cunkl...ooovviiinnnannn. 7 ctimlesini tamamlamalari istenmistir. Son olarak ise ¢alisma grubunda yer alan
Ogretmen adaylarina “Ttrkistan neresidir?” sorusu yoneltilerek harita tizerinde isaretlemeleri istenmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmanin veri toplama siireci sonunda veriler nitel bir bakis acisiyla degerlendirilip, 6gretmen
adaylarimin Tirkistan kavramina iligkin algilart fenomenolojik bir yaklagimla analiz edilmistir. Bu siirecte
icerik analizi tekniginden faydalandmistir. Buradaki amag kesin ve genellenebilir sonuglara ulasmak degil,
Thurkistan kavramina yonelik algtyt daha iyi tanimaya ve anlamaya yardimct olacak sonugclar saglayacak
ornekler, aciklamalar ve yasantilar ortaya koymaktir. Bu dogrultuda 6gretmen adaylarun Tirkistan
kavramina yonelik algilar icerik analizi teknigi ile analiz edilmistir. Ortaya c¢ikan goriisler kavramsal
kategoriler altinda siniflandirilmis ve sosyo-demografik degiskenlerle ortaya cikan kategoriler arasindaki
iliski sorgulanmistir.

Ogreten
Tiirkistan’a
Yénelik Bilgi i
ve Tutum

Adaylarinin
Tiirkistan |
Kavramina /
Yénelik Algilari

Sekil 2. Arastirmanin Veri Toplama Siireci

Bulgular

Veri analizi sonucunda ulagilan bulgular arastirmanin temel amaci kapsaminda belirlenen alt
problemler dogrultusunda ifade edilmistir. Arastirmanin ilk alt problemi olan “Ogretmen adaylarinin
zihninde Tirkistan bir kavram olarak nasil anlagilmaktadir?” sorusuna yonelik ulagilan bulgular Sekil 3, 4
ve 5’te ifade edilmistit.
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Sekil 3. Ogretmen Adaylarmm “Tiirkistan kaviamnz nasil agiklarsiniz?” Sorusuna Uiskin Goriisleri

Tirkistan kavramimnin G6gretmen adaylarnin genelinde bir devlet olarak algilandigr ifade edilebilir.
Thurkistant bir bolge olarak degerlendirenlerin sayisinin da yiiksek olmasina ragmen genelde Dogu
Tiirkistan bolgesinin zihinlerde canlandigi soylenebilir. Ogretmen adaylari kismen Tiirkistant anayurt
olarak ifade etmektedirler. Buna ek olarak Turkistan’ Tsrk Toplulugn, Tiirk Birlig, Tiirk Cografyass, Miisliman
Tiirkler, Sehir, Irk, Hedef olarak degerlendirenler de bulunmaktadir. Ogretmen adaylarinin bir kavram olarak
Thrkistan ile nerede tanistiklarina iliskin bulgular Sekil 4te sunulmustur.
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Sekil 4. Ogretmen Adaylarinmn Bir Kavram Olarak Tiirkistan ile Ilk Kargilagtiklar: Y erler

Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramiyla ilgili olarak genelde almis olduklart tarih derslerinde ve
sosyal medya/haber programlarinda karsilastiklart ifade edilebilit. Buna ek olarak Universitelerde
diizenlenen konferanslarin ve Ulkii Ocaklart Egitim ve Kiiltiir Vakfinin da Tirkistan kavraminin
tanitilmasinda 6nemli bir etkisinin oldugu ifade edilebilir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramint
duyduklarinda akillarina gelen ilk G¢ kelime ise Sekil 5’te ifade edilmistir.
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Sekil 5. Ogretmen Adaylarmmn Tiirkistan Kavramim Duyduklarmda Akillarma Gelen Ilk Ug Kelime

Sekil 5te ifade edildigi tizere Ogretmen adaylari Tirkistan kavraminit duyduklarinda zihinlerinde
siklikla Tirkliik belirmektedir. Cin ve Zuliim kavramlari ise zihinlerde en c¢ok c¢agrisim yapan
kelimelerdendir. Anayurt, Devlet, Orta Asya, Bask: ve Turan kavramlari da pek c¢ok katilimeinin zihninde
belirmistir. Bunlara ek olarak katilimcilardan Turkistan kavraminin zihinlerinde Atatirk, Dil, Devlet Baheels,
Bagimsizlik, Milliyetgi Hareket Partisi, Milliyetcilik, Filistin, Kagakistan, Miisliiman, Mezopotamya, Sonriirge, Esaret,
Dostluk, Giig, Huzur, Isgal, Kafkaslar, Petrol ve Turan kavramlarin ¢agristirdigint beliremislerdir.

Arastirmanin ikinci alt problemi olan “Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik bilgi ve
tutumlart nasildir?” sorusuna yoénelik ulagilan bulgular Sekil 6 ve 7°de ifade edilmistir.
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Sekil 6. Ogretmen Adaylarinmn Siyasi Harita Uzerinden Tiirkistan Cografyasins Tanmlamalar:
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Sekil 6’da ifade edildigi tizere galisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin siyasi harita tizerinden
Thurkistan cografyasini tanimlamalari genel olarak hatalidir. Calisma grubunda yer alan Ggretmenlerin
sadece 3’0 Tirkistan cografyasini dogru tanumlamuglardir. 5071 6gretmen adayr Tirkistan cografyasini
kismen dogru tanimlamustir. 35 6gretmen adayi ise tamamen hatali tanimlamustir. 12 6gretmen adayi ise
bilgisinin olmadigint belirtmistir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan cografyasint tanimlamalarina yonelik
ornek ifadeleri su sekildedir;

O12: Tiirkmenistan Tacikistan, Ozbekistan, Krgizistan, Cin Halk Cumburiyeti (Dogn Tiirkistan)

O25; Tiirkistan tek bir devlettir. Baska devletlers icermes.

O85: Giircistan, Tiirkmenistan.

O96: Tiirk Lslam devietlerini kapsamaktadr.

O72: Tiirk soyundan gelenlerin olusturdngn ve Atatiirk'iin deyimiyle kendini Tiirk hissedenlerin olusturdugn tiim
devletler.

Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin Turkistan kavraminin 6nemine iliskin gérisleri Sekil
7’de sunulmustur.
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Sekil 7. Ogretmen Adaylarinm Tiirkistan Kavrammmn Onemine Uiskin Goriisleri

Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin Tirkistan’t Tturk Birligi, Soydaslik, Anayurt, Cografi
Konum, Musliman-Turk, Dil Birligi ve Kiltir agisindan 6énemli gérmektedirler. Buna ek olarak calisma
grubunda yer alan Sgretmen adaylarinin yaklasik %9u Turkistan kavraminin kendilerinin icin bir 6nem

ifade etmedigini belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavraminin 6nemine iliskin 6rnek ifadeleri
su sekildedi;

O15: Konugtugum dille anlagabilecegim insanlar.

OG63: Tiirkeenin farkls sekilde konusulmase. Her jilke kendine gire dili degistiriyor. Kendine gire myarlyor.
Tiirkge'nin nasil evrim gegirdigini gozlemieme imkinimz var.

O56: Bir inemi yok, orda yasamiyorum

OG35: Her seyden ziyade inee insan; sonra Miisliman Tiirk olmalars.

O76: Yagadigimz dogup biiyiidigimiiz doydugnmnz, topraklar

O83: Hep beraber bir bayrak altmda toplanmannzin Gnemli oldugnnn goriiyorm.

OI1: Bulundugn cografya nedeniyle inemlidir.

Arastirmanin {igiincii alt problemi olan “Ogretmen adaylarinin Tiirkistan’in sorunlari, gelecegi ve
Ttrkiye Turkleri ile olan iligkilerine yonelik goriisleri nelerdir?” sorusuna yénelik ulasilan bulgular Sekil 8, 9
ve 10’da ifade edilmistir.
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Sekil 8. Ogretmen Adaylarmm Tiirkistan'sn Baglica Sornnlarma Iiskin Goriisleri

Sekil 8 incelendiginde 6gretmen adaylart Turkistan’in baglica sorunlarint Ekononsi, Styaset, Editim, Din,
Cin, Dil, Rusya ve Kiiltiir baghiklart altinda actklamaktadir. Calisma grubunda yer alan 6gretmenlerin yaklagik
%17’si ise bu soruya cevap verememislerdir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan’in baglica sorunlarina iliskin
ornek ifadeleri su sekildedir;

o ABD ve Cin'in verdigi ekonomik arar.
o Egitim siyaset ve eRonomi sorunlar: varder. Disa bagimly halde olduklarmdan ve askeri agidan zaysf olduklar:
tein Cin basfkast ve Zulpiii devam etmektedir.

o Maalesef siyasi sorunlar, bilge genel olarak Rus hakimiyetinde.

o Ekonomik anlamda kendilerini gelistirememete. Bilimde ilerleme kaydederken var olan seylerle yetinmek. Meveut
bilim ve buluglarm bir adim dncesine gecemenmek. Editimin yetersizliginden ote kalitesizliginin olmas:.

o Tiirk aleminde birlik olmamasa.

o Yillarca Ruslarm ve Cinlilerin asimile cabalar. Hep bir ezilmiglik ve Tiirkligiinii yasayamayan zorla
dillerinden dinlerinden etmefk istiyoriar.

Sekil 9°da 6gretmen adaylarinin Tirkistan’in gelecegi hakkindaki goriisleri ifade edilmistir.
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Sekil 9. Ogretmen Adaylarmm Tiirkistan'mn Gelecegi Hakkindaki Giriisleri

Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin ¢cogunlugu Tirkistan’in olumsuz bir gelecege sahip
oldugunu distinmektedir. Ttrkistan’in gelecegi ile ilgili herhangi bir gbriise sahip olmayanlarin orant ise
yaklastk %17°dir. Bu duruma ek olarak Turkistan’in gelecegi ile ilgili olarak Tturk Birligini olusturabilecegi,
Dis Destege ihtiya¢ duydugu, Siyasi ve Ekonomik Bagimsizlik elde edebilecegi ve Asimilasyon ile karst
karstya kalabilecegini de ifade edenler bulunmaktadir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan’in gelecegine iliskin
ornek ifadeleri su sekildedir;

o Cin'in basku taverlar: devam edecektir. Zorla dinlerini ve dillerini degistirmeye 3orlayacaktur.

o Bagimsiz olarak devam ederler. Dil ve kiiltiirlerini kornyabilirler ancak ekonomik olarak yeralt: kaynaklar:
biteceke ekonomik ¢okiintii yasayacaklar.

o Yeni kurulmug iilkeler olmasmdan dolay: gelismeye agiktir ozellikle Kazakistan'n Bilge lideri Nursultan
Nazgarbayev sayesinde gelismesi ve bityiimesine oldukca nmutluyum.

o Idareyi kendi ellerine alip zulme ve binlerce dlen insamn Gliimiine dur diyeceklerine inanzyorum.

o Ekonomik agidan oldukgca iyi gelisiyor. Her gecen giin bityiik Tiirk birlikteligi igin daha Umut verici adumlar
atiyor. Cok parlak goriiyorum.

o Iger gerekli yardum yapilmazsa Zamania asimile olarak yok olacaklarm: diisiinifyornm.

o Tiirkiye gelistikge bu devletlerinde gelisecedine inanzyorum

o Oradaki iskencelere karst milli bir uyanas gerekli

o Bagimsizlgin ilan edecef

Ogretmen adaylarinin Tirkistan ile Tiirkiye Tirkleri arasindaki iliskiye yonelik gorisleri Sekil 10°da
ifade edilmistir.
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Sekil 10. Ogretmen Adaylarmm Tiirkistan ile Tiirkiye Tiirkleri Arasindaki Iiskiye Yonelik Giriisleri

Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin %39u Tirkistan Turkleri ile Tirkiye Tirkleri
arasindaki iliskiyi yetersiz olarak degerlendirmektedir. Ogretmen adaylarinin %30’u Tiirkistan Tiirkleri ile
Tiirkiye Tirklerinin yakin iliskide oldugunu ifade etmektedir. Ogretmen adaylarinin %23’ ise Tiirkistan
Turkleri ile Turkiye Tiurkleri arasindaki iliskiyi degerlendirmeye yonelik herhangi bir goriste
bulunamamislardir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan Tiirkleri ile Tiirkiye Tiirkleri arasindaki iliskiye yonelik
gorislerini su sekillerde ifade etmislerdir;

Tiirkiye'ye, Tiirkistan'a yardim edecee kadar firsat vermemeye calistyorlar. Efkonomi illeti yiiziinden Tiirkiye
yeteri kadar duruma miidabale edemiyor.

Birbirimizden ok nzagiz.  Yan iilkemizde yasanan olaylara gisterdigimizz duyarlisgs kendi soydaslarimiza
gostermiyorng. Tiirk ke soyuna sahip ikmalidsr.

Ortak sosyo kiiltiirel igelliklere sabip iki ayr: cografyada yasayan tek bir milletiz.

Tiirkiye Tiirkleri Tiirkistan Tiirklerine karst duyarl ve sahiplenici bir tutum igindedir.

Tiirkiye bat: uygarliklarma daba yakmn bir konumda oldugu icin kiiltiir baglaminda ayn: konumda degil bana
gore, ayn: zamanda Tiirkistan Tiirklerinin bagmsizlgi yakm tarib oldugn icin somiirgesi altinda oldugn
dilkelerin kiiltiir siyaset din dil ve ekonomisine benzer nitelide sabipler

Her iki iilkede de Tiirkler olsa da bircok farkligimiz var.

Arastirmanin dérdiincii alt problemi olan “Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik
metaforik algilart nasildir?”” sorusuna yonelik ulagilan bulgular Sekil 11°de ifade edilmistir.
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Sekil 11. Ogretmen Adaylarinin Tiirkistan Kavramina Yonelik Metaforik Algilart

Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik algilart Biitiinlik, Aidiyet, Umut ve Karamsarlik
temalart altinda toplanmaktadir. Ogretmen adaylarinin Tirkistan kavramina yonelik algilarinin bitiinlik
temasina ait metaforlari agagidaki gibidir;

Tirkistan adae gibidir ¢cinkii Agag dallari birbirine bir gévde ile baglanir bu gévde kiltiirdiir.
Turkistan aynz ¢igek farkle renk gibidir ¢linkii Turkltklerini bizim gibi rahat yasayamiyorlar.
Ttrkistan Conar gibidir ¢linki tarihi bir ¢inar kadar eski ve saglamdir

Tirkistan Denzz gibidir ¢inkt denizde var olan varliklara balik diyoruz ama hepsi farklt 6zellikte
ve isimde, oradaki Ttrkler de boyle Ttk diyoruz ama dini dili vs. 6zellikleri farkh

Turkistan Eplenen erkek ¢ocuk gibidir ¢linkii her ne kadar esinin kiskirtmalarina gelip kafast karigsa
da ailesinden 6ziinden kopamaz.

Thurkistan Kardes gibidir ¢inkti Aynt dil ve aynt dini paylastyoruz.

Thurkistan E/ gibidir ¢inkdi parmaklar birlestiginde bir yumruk kadar gliclii olabilirken parmaklar
ayrt hareket ettiginde giigsiiz bir hale gelirler.

1559



DELICAN ve KAYA
21. Yiizyilda Tiirkistan Algisi: Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Perspektifinden Bir Degerlendirme

Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yénelik algilarinin aidiyes temasina ait metaforlart asagidaki

gibidir;

Turkistan Anne gibidir ¢linkii herkesi tek catt altinda toplar. Bitiin zorluklara, acilara ragmen bir
arada tutar. O ¢att altinda herkes bir buitiindiir ne parcalanabilitler ne de birbirinden ayrilabilirler.
Tirkistan Ep gibidir ¢iinkii Sadece Tirkler ve kendisini Tirk hissedenlerin oldugu huzur
buldugum yer gibi olur.

Turkistan Ev/at gibidir ¢linkit Cant yansa canimiz yanar.

Turkistan [afan gibidir ¢linkii Bir zamanlar atalarim orada yastyordu. Anadolu’da da olsam bir
yanim orada. Hi¢ gérmedigim topraklara ve insanlara 6zlem duyuyorum.

Tirkistan Memleket gibidir ciinkii Insanlart bizim insanimizdir

Tiirkistan Coenk gibidir ¢iinki Bizim Ulki’miiz, degetlerimizle bezendigi, 6rnek alinan bir tilke
oldugumuz i¢in

Turkistan Kok gibidir ¢tinkii Geldigimiz yeri cografyayt kokd temsil eder.

Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik algilarinin #zut temasina ait metaforlart asagidaki

gibidir;

Turkistan Bugday ot gibidir ¢iinkd Ustiinde bir giines vardir. Bu gines zulim ginesidir. Bu
glinesin altinda kasip kavrulur ama zamani geldiginde tane tane bugdaylarini verecektir.

Turkistan Sardunya gibidir ¢iinkii Sadece Tirkler ve kendisini Turk hissedenlerin oldugu huzur
buldugum yer gibi olur.

Tirkistan Denzir gibidir ¢iinki giiclii direncli ve inanglarina siki stkiya baghdur.

Turkistan Kegelelma gibidir ¢iinkdi Bitiin Tirklerin bir arada hosgorii ile yagamast gerektigine
inantyorum

Thurkistan Sessig Bogkart gibidir ¢inkt damarlarindaki glicti kesfetmeyi bekliyor.

Turkistan Tomurcuk gibidir ¢linkd bir glin agacak elbet. ..

Turkistan Uyamsys gibidir ¢link Turkistan'a yapilan haksizlik karsisinda tim Mduslimanlar ve
Tirkler sessiz kalmayacak ve uykudan uyanarak bu duruma bir son verecektir.

Ogretmen adaylarinin Tirkistan kavramina yénelik algilarinin Karamsarlk temasina ait metaforlart

asagidaki gibidir;

e Tirkistan Kanser hastast gibidir ¢linki icten ice act zuliim ¢ekmektedir.

e Turkistan Karanizk gibidir ¢iinkii 6zellikle Dogu Tirkistan da yasanan tim tztct olaylar karanhk
bir glin gibi insanlarin tGizerine ¢6kmiistir.

o Turkistan Kurumus Bir Cigek gibidir ¢inkil var ama etkisi yok. Glicli yok. Eski haline dénmesi ¢cok
ZOf.

e Turkistan Sugsuz Bir Mabkim gibidir ¢unkd Cinliler oradaki Muslimanlarin ellerini kollarim
baglamis tutsak etmislerdir.

e Tirkistan Yara gibidir ¢linkd Bazi sikintilardan halen kurtulamamislardir. Dis  devletlerin

baskistyla zuliim ve iskence yapilmaktadir. Ozellikle Dogu Tiirkistan olaylart giiniimiize damga
vurmustut.

Turkistan Mag/um gibidir ¢iinkii Orta Asya devletlerinden baski: goriiyor.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu arastrmada Ogretmen adaylarnin Tiurkistan kavramina yonelik betimlenmigstir. Arastirma
sonuclarina gbre Ogretmen adaylarinin  zihninde Turkistan bir kavram olarak net bir karsilik
bulmamaktadir. Ogretmen adaylarinin geneli Tiirkistan’t bir devlet olarak diisinmektedir. Bunun yaninda
boy, 1rk, Turk birligi olarak disiinenler de bulunmaktadir. Bir bolge olarak disinenlerde ise Tirkistan
genel olarak Dogu Tirkistant ¢agristirmaktadir. Tirkistan kavraminin 6gretmen adayiun bellegindeki
Turkmenistan adli ilke ile karistirilmasi, ¢evreden Turkistan ile ilgili en ¢cok duyduklart kavramin Dogu
Turkistan olmast ve kavramsal distinme becerilerinin yeterli olmamast bu yanlis algilarin sebepleri olarak
siralanabilir. Diger taraftan Turkistan ifadesinin ayni zamanda Kazakistan’da bir sehir adt olmasi, bununla
da kalmayip 2018 yilinda Guney Kazakistan Eyaletinin adinin degistirilerek Ttrkistan Eyaleti yapilmast,
halihazirda zihinlerde net olarak sekillenmeyen Tirkistan algisinin daha ¢ok karistirilmasina, zarar
gbérmesine ve kavramin dar bir alana sikismasina sebep olmustur.
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Ogretmen adaylarinin zihninde Tirkistan en yogun olarak Tiirklilk, Cin ve zuliim kavramlarini
cagristrmaktadir. Ayrica 6gretmen adaylarinin 6nemli bir kismi (%58) Ttrkistan kavramint ilk kez okul ve
kitap disinda duyduklarint séylemektedir. Bu sebeple Dogu Tirkistan’da Uygur Tirklerinin maruz kaldigt
olaylarla ilgili haberlerin bu algtyr olusturmasinda etkili oldugu aciktir. Ancak diger taraftan Tiurkistan
kavramina yonelik bilgi diizeyinin de oldukea disiik oldugu séylenebilir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan
kavramina yonelik actklamalara bakiddiginda pek ¢ogunun aklinda Dogu Tirkistan’in belirdigi (%050) ve
biiyiik bir kisminin yanlis cografi bolgeleri ifade ettigi (%35) gorilmektedir. Ogretmen adaylari arasinda bir
cografi bolge olarak Tirkistan’t tanimlayabilenlerin orant %3’tiir. Bu sonug 6gretmen adaylarinin Tirkistan
kavramina yonelik bilgi diizeylerinin oldukea diisitk oldugu seklinde yorumlanabilir.

Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik bilgi diizeylerinin diisitk olmasina ragmen
Tiirkistan’a énem verdikleri de goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin %35’ Tiirk Birliginin olusturulmast,
%32’si de soydas olunmast nedeniyle Tirkistan’a énem verdiklerini belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin
%10’u ise Tturkistan’in onlar icin bir 6nem teskil etmedigini ifade etmigtir. Kiiltiirel bir cografya birligi olan
Turkistan’in gelecekte sosyal, ekonomik veya siyasi bir birlik olma ihtimalinin Sgretmen adaylarinin
zihninde yer aldig1 gériilmektedir.

Ogretmen adaylart Tiirkistan’in baslica sorunlarini ekonomi, siyaset, egitim ve din basliklart altinda
ifade etmektedir. Ogretmen adaylarinin Tiirkistan’in sorunlarina yénelik algilarinda Dogu Tiirkistan
bolgesinin énemli bir etkisi oldugu ifade edilebilir. Ogretmen adaylari Tiirkistan bélgesinde Rusya ve Cin
baskist altinda ekonomik, siyasi ve dini giiglikler yasandigini diisinmektedir. Bu baskiardan dolayt da
Thurkistan gelecegine yonelik olumsuz bir bakis acist gelistirdikleri sGylenebilir. Buna ek olarak cevaplarda
6n plana ¢ikan ekonomi, siyaset ve egitim gibi kavramlari Turkistan bélgesinde yer alan dlkelerin de
gelismek icin 6nem verdigi bagliklardur.

Ogretmen adaylarin cogunlugu (%39) Tirkistan Tirkleri ile Tiirkiye Turkleri arasindaki iliskiyi
yetersiz olarak degerlendirmektedir. Tliskilerin gelistirilmesi icin yeni adimlar birliktelikler olusturulmast
gerektigini belirtmektedirler. Diger taraftan yakin iliskide oldugunu ifade edenler (%30) irk, kiltir, dil ve
din agisindan biitiinliik tasindigint séylemektedirler. Ogretmen adaylarinin %10’u ise Tiirkistan Tiirkleri ile
Turkiye Turklerinin birbirlerine yakin topluluklar olduklarini disinmemektedir. Diger taraftan %23’Lik
kesim Tirkistan Turkleri ile Turkiye Turkleri arasindaki iliski hakkinda fikitlerinin  olmadigim
belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarinin Tiirkistan kavramina yonelik metaforik algilari incelendiginde 6gretmen
adaylarinin Tiirkistan’a yonelik olumlu tutum gelistirdikleri ifade edilebilir. Ogretmen adaylar1 Tirkistan’t
sahiplenirken bu durumu Biutiinlik, Aidiyet, Umut ve Karamsarlik kategorileri altinda ifade etmislerdir.
Ogretmen adaylarinin bu kategorileri belirtmesinde 6énceki cevaplarindaki Tiirk birligi, anayurt gibi olumlu
kavramlarin etkili oldugu goriilmekte olup arka siralarda gelen karamsarlik kategorisi yine Dogu Ttrkistan
kavramiyla iliskilendirilebilir.

Gelecek nesillerin Turkistan algistnin dogru bir sekilde gelismesinde 6gretmenlerin 6nemli bir rold
bulunmaktadir. Bu nedenle egitim fakiltelerinin programlart olusturulurken program gelistiricilerin bu
konu tizerinde dikkat olmalari 6nerilmektedir. Gerek secmeli olarak acilabilecek Turkistan ile ilgili derslerle
gerek mevcut derslerin miifredatina karsilastirmali konular dahil edilerek bu alginin gelecek kugsaklara
dogru aktarimi saglanabilir. Diger fakiiltelerde 6grenim gérenlerin de ¢alismanin sonucunda ¢tkan benzer
algilara sahip olabilecegi dustiniilerek alanlariyla ilgili olarak Turkistan baslkli secmeli dersler (Ttrk
Dinyasi Sinemast, Edebiyatt vb) sunulabilir.

Turkistan kavramina yonelik bilgi dizeylerinin diisik olmasina ragmen Ogretmen adaylarinin bu
kavrama yonelik olumlu tutum gelistirmeleri icin Turkistan cografyast ile Tiurkiye arasinda hareketlilik
saglanmasi etkili olabilir. Yiksekégretim Kurumunun Mevlana Programi, Avrupa Birliginin Erasmus
Ortak Ulkeler Projeleri ve TIKA’nin projelerinde éncelik Tiirkistan bélgesi tilkelerine verilebilir. Karsiliklt
ogrenci ve Ogretici hareketliligiyle Turkiye’deki Turkistan algilarinin tst dizeye ctkmast saglanabilir.
Boylelikle akademik ve bilimsel hareketliliklerle baglayan yakinlasma ve birliktelik daha sonra toplumsal
olarak kendini gésterebilir.

Calismanin sonucunda 6gretmen adaylarinin baslica sorun olarak degerlendirdigi ekonomi, siyaset ve
egitim gibi basliklar ayni zamanda mevcut Turkiye-Turkistan iligkilerinin kilit taslaridir. Yukarida bahsi
gecen egitsel is birliklerine ek olarak ekonomik ve siyasi ortak c¢alismalar siklastirilarak bu sorunlarin
astlmasi kolaylastirabilir.
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Calismadaki cevaplardan 6gretmen adaylarnuin 6nemli bir kisminin Turkistan algisinda medya
araglarinin etkisinin 6n plana ¢iktigr goriilmektedir. Bu etkiyi dogru bir sekilde degerlendirerek 6zellikle
sosyal medya araclarinda Tirkistan sézciigiinii daha gérintr kilmak ve kavrami dogru ifadesi ile kullanmak
geng kusaklardaki algt karmasasint ortadan kaldiracaktr.

Etik Beyan

“21. Yiigyida Tiirkistan Algsi: Egitim  Fakiiltesi Ogrencilerinin - Perspektifinden  Bir Degerlendirme”  bashikl
calismanin yazim strecinde bilimsel kurallara, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler tzerinde
herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme
icin génderilmemistir. Bu arastirmanin verileri 01.01.2020 tarthinden 6nce toplandigi ve makalenin stireci
2020 yilinda bagladigindan etik kurul karari zorunlulugu tasimamaktadir.
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EXTENDED ABSTRACT

The main aim of this study is to present the perception of teacher candidates to the term Turkistan.
In accordance with this purpose, their perception to this term has been qualitatively studied. Turkistan,
also spelled Turkestan, in Asian history, the regions of Central Asia lying between Siberia on the north;
Tibet, India, Afghanistan, and Iran on the south; the Gobi (desert) on the east; and the Caspian Sea on the
west. It is thought that the term was firstly intended to use by Iranian geographers to indicate the areas
inhabited by Turkic peoples.

According to historical sources, the name of this area was Turkistan until the middle of the 19th
century. As a concept, Turkestan has been a concept that both the USSR and the western states especially
emphasized since the beginning of the 20th century. Western states and the USSR have named the region
Central Asia since the beginning of the 20th century.

1562



MANAS Sosyal Arastirmalar Dergisi - MANAS Journal of Social Studies

The definition of Central Asia is seen as a part of the policies implemented to change the status of
the region identified with the Turkish identity. It is seen that these policies have been implemented since
the beginning of the 20th century to weaken the relationship of the region with the Turkish identity. On
the other hand, more and more collaborative work and unity are seen in the geography of Turkistan every
day, politically, economically, and scientifically. When the situation is evaluated from this point of view,
the perceptions of future teachers towards the concept of Turkistan are significant.

Opinion on the term Turkistan of the teachers and teacher candidates, who have an important place
in an individual’s life, is an important factor about the approach of the next generations to the term
Turkistan. Therefore, it has been decided that teacher candidates take place in experimental group. By
using the convenience sampling method, the group was formed of students from Faculty of Education at
Sivas Cumhuriyet University. The group involves teacher candidates studying Turkish Language, Primary
School, Social Sciences, Science and Technology, English Language and Preschool Teaching. 111 teacher
candidates volunteered to express their opinions during the study. It was observed that 100 of the
responses of 111 teacher candidates who participated in the research process were qualified to be included
in the study.

Their opinions on the term Turkistan have been taken in written by using open-ended interview
questions. Used as the data collection tool, the written interview form was structured in three sections. At
the first section, it was aimed to evaluate the knowledge about the term Turkistan and answers were
sought for these questions: “What does Turkistan mean? What does come to your mind when it is said
‘Turkistan’» What does Turkistan evoke in your mind? Where have you encountered the concept of
Turkistan up to now? What are the most important problems of Turkistan? What does West Turkistan
mean to you? What does East Turkistan mean to you? Which states does Turkistan cover? What is the
importance of Turkestan for you? What do you think about the future of Turkistan? What are the first
three words that come to mind when you hear the concept of "Turkistan"? At the second phrase, teacher
candidates’ metaphorical perception about the term was determined. Teacher candidates were asked to
complete this sentence: “According to me, Turkistan is .... . Because ... .”. At the last section, the
question “Where is Turkistan?”” was asked to the candidates and they were expected to mark on the map.
After the data collection process of the study, the data were evaluated in a qualitative point of view and
their perception about the term was analyzed with a phenomenological approach. Accordingly, the
candidates’ perception about the term Turkistan was analyzed with the content analysis method. The
opinions expressed were classified under notional categories and the correlation between the socio-
demographic factors and the category occurred was interrogated. As a result, Turkistan is not cleatly
imaged in the minds of the teacher candidates. Most of the teacher candidates think of Turkistan as a
state. In addition, there are also those who consider it as tribe, nation, race, Turkish unity. For those who
consider it as a region, Turkistan generally evokes East Turkistan. In the minds of teacher candidates,
Turkistan most intensely evokes the concepts of Turkishness, China and persecution. The news about the
incidents suffered by Uyghur Turks in East Turkistan is effective in creating this perception. The ratio of
the teacher candidates who can define Turkistan as a geographical region is 3%. This result can be
interpreted as their level of knowledge about the concept of Turkistan is quite low. In addition, the
knowledge about the term Turkistan can be evaluated as low-level. On the other hand, it was determined
that attitude towards Turkistan is favorable. It is also seen that although the teacher candidates' knowledge
of the concept of Turkistan is low, they attach importance to Turkistan. 35% of the teacher candidates
stated that they attach importance to Turkistan due to the formation of the Turkish Union and 32% of
them because of their kinship. Teacher candidates express the main problems of Turkistan under the titles
of economy, politics, education, and religion. It can be stated that the East Turkistan region has an
important effect on the perceptions of the teacher candidates about the problems of Turkestan. Teachers
have an important role in the correct development of the perception of Turkistan of future generations.
For this purpose, it is recommended that program developers pay attention to this issue while creating the
programs of education faculties. Despite the low level of knowledge of teacher candidates on the concept
of Turkestan, it can be effective to ensure mobilities, especially academically, between Turkey and
Turkestan geography to develop a positive attitude towards this concept.
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Abstract

The foremost role of active laerning tecniques is to make the learners active investigator and rediscoverers of
knowledge in the educational environment. Likewise, one of the active learning techniques used in the classroom is
activity-based posters. Poster presentations are an important teaching technique and successful poster presentations
make it easy for students to learn lesson subjects as classroom experiences. The main purpose of this study is to
determine the students' general feelings and thoughts about their experiences in the technique of poster design based
on the Cooperative Learning Approach. For this study, a case study of qualitative research approach has been
adopted. So, they were asked for their views after the technique of Poster Design based on the Cooperative Learning
Approach. Consequently, by taking consider the students views, the poster design technique, an active learning
technique based on cooperative learning approach, enables the students to participate actively in the course. It allows
the teacher better and enjoyful learning environment. In this context, it both increases the students’ academic
successes and allows the students to develop positive feelings and emotions such as cooperation, accomplishment,
respect, responsibility.
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Lise Ogrencilerinin Ingilizce Dersinde Igbirlikli Ogrenme Yaklagimina Dayali Poster
Tasarim Teknigi Hakkindaki Goriisleri

Oz

Aktif 6grenme tekniklerinin en 6nemli rold, Ggrencileri egitim ortaminda aktif katimcilar ve bilgiyi yeniden
kesfetmeyi saglamaktir. Ayni sekilde, sinifta kullanilan aktif O6grenme tekniklerinden biri de etkinlik temelli
posterlerdir. Onemli bir égretim teknigi olan basarili poster sunumlart égrencilerin ders konularini sinif deneyimleri
olarak 6grenmelerini kolaylastirmaktadir. Bu calismanin temel amaci; igbirlikli 6grenme yaklasimina dayali etkinlik
temelli posterlerin 6grencilerin deneyimleri hakkinda genel duygu ve distncelerini incelemektir. Nitel aragtirma
yonteminin kullanildigi bu ¢alismada durum galismast benimsenmistir. Bu nedenle, Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina
dayanan etkinlik temelli poster tekniginin uygulanmasindan sonra G6grencilerin goriigleri alnmustir. Ararstirma
sonunda, isbirlikli 6grenme yaklagimina dayali olan etkinlik temelli posterlerin, 6grencilerin derse aktif olarak
katilmalarini sagladigi, 6gretmene daha nitelikli ve eglenceli bir 6grenme ortami sagladigt sonucu bulunmustur. Buna
gore, sinuf ortaminda kullanilan bu teknik 6grencilerin hem akademik bagarilarini arttirmakta, hem de 6grencilerin
isbirligi, bagati, saygt, sorumluluk gibi olumlu duygular gelistirmelerine imkan vermistir.
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Introduction

Students come to the classroom with knowledge and experiences that they acquired earlier. These
experiences are cognitive and social structures. They reorganize their cognitive structures by establishing a
relationship with their predecessors. Accordingly, it makes inferences between the old information and
new information, and creates a unique structure by analyzing it (Arslan et al., 2005, p. 1). The student must
actively configure new information in order to be able to learn meaningfully. Therefore, this is done
through active learning, which enables cognitive and social interaction by keeping the student active
through activities such as reading, writing, speaking and listening (Glasgow, & Bush, 1995, p. 35).

The learning process is not a direct product of environmental factors. It is an internal and cognitive
process. Teaching is not to convey information, but to make it easier for the learner to make sense.
Teaching, in a modern sense, is to contribute to the inclusion of students in various activities by guiding
the learners (Actkgdz, 2014, p. 17). Therefore, active learning includes activities which the students
perform, in other words, they are the activites that are consciously done by the students such as
discussion, problem solving, preparing project (Wolfe, 2000, p. 77). According to Kytiacou (1992, p. 311),
active learning is learning activity which the students gives importance to students' own perspective,
control learning structures and they are learning activities in which students actively participate and shape
their own learning experiences by themselves. And they also includes the learning experience they are
open-ended activities rather than restricted ones. In contrast to passive learning activities which students
are passive recipients of information, are only exposed to listening to the teacher, closed-ended questions
are asked, and where limited practices are done, active learning is a teaching methot which the students are
provided with autonomous activities of direct learning activities and open-ended activities, such
as problem solving, small group work, collaborative learning and learning by experience, are used in the
classroom environment (Anthony, 1996, p. 349).

There are many benefits of using active learning in a learning environment. The most important
objective of active learning is to involve students as active participants and to bring students into active
participants rather than passive recipients of knowledge (Potter, 1995, p. 260). Active learning improves
the students' motivation when applied well. The student makes the course more willing and improves the
student's performance. On the other hand, active learning activities are effective in transferring students'
knowledge and developing special discipline skills (Bonwell, 1999, p. 542). According to Wolfe (2000, p.
78), active learning enables the student to learn by doing and using all senses. The student will be more
successful when the teacher chooses appropriate active learning techniques.

On the other hand, if effective active learning methods are used, students develop their decision
making strategies. It makes it easier for students to set goals and reduces mistakes caused by incorrect
decision making (Tsechansky & Provost, 2007, p. 8-9). According to Kane (2004, p. 277), active learning
requires critical thinking, taking responsibility, and it requires the teacher to organize open-ended activities
and learning activities. In addition, active learning requires collaborative learning, which enables students
to engage in social interaction. This reveals the importance of active learning in contrast to traditional
learning methods (Berry, 2008, p. 151).

A learning environment in which real and authentic activities will be used should be placed in a
situation that will provide with the knowledge and skills that students should have in real life. Thus,
students' lifelong learning and transfer ability should be increased (Roth, 1990, p. 1). In addition, these
activities should include these that can use important skills such as high thinking skills, critical thinking,
expressing ideas to analyze information, and make logical inferences (Choo, 2007, p. 187).

Apart from these, the most important factor in active learning is to use active learning strategies in
the classroom. A teacher should prepare activities that he/she keeps the students active in the classroom.
These should be the curriculum and strategies and activities that are at the student's level and enable
students to interact with each other (McClanahan & McClanahan, 2002, p. 92). McClanahan and
McClanahan (2002, p. 95) propose to use active learning techniques such as matrix, partial drafting,
information gathering, brainstorming, study journal, mini problem based learning, reflecting reading, final
course evaluation, think-match-sharing. Wolfe (20006, p. 78) suggests role making, article summary
extraction, completion of work papers, think-match-share, discussion, project, case studies as a technique
to activate the student in a classroom.
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One of the active learning activities used in the classroom is activity-based posters. Activity-based
posters are the posters created by adding verbal information about the subject that students are searching
for and by finding pictures and photographs from different sources and pasting them into a carton
(Hughes, 2005). Posters are visual tools which the students access to information, summarize it and allow
the students to develop communication skills (Eker, 2016, s. 108). In addition, posters are the tools which
are meaningful and message-making to the students by creating with their own drawings or by using visual
elements (Arslan et al, 2005, p. 1).

Activity-based posters consist of the subject matter and pictures related to the subject. The most
important feature of these posters is that the students create their own products. There is a continuous
interaction between the teacher and the student and among the students. There is a constant desire to
develop students' own work. Students are also excited to present their own posters (Chaveznava et al.,
2000, p. 5). The use of activity-based posters is appropriate for all classes. It ensures cooperative learning
and gives the opportunity to develope creativity and independent thought. It develops his research and
communication skills and relieves teachers' burden on education (Baird, 1991, p. 27). The postets provide
meaningful learning by facilitating the learning of the subjects (Eker, 2016, p. 119).

Preparing and presenting posters is a valuable learning experience. Because it takes place in a specific
purpose (Kinikin, & Hench, 2012, p. 95). Developing research skills, critical thinking and communication
skills is an important goal for students to prepare and present their posters (Bracher et al. 1998, p. 552;
Lane, 2001, p. 897). According to Jost (2005, p. 729), it emphasizes the important objectives of poster
preparation and presentation. The first objective is to enable students to develop their communication
skills in an authentic environment. The second one is that the students gain knowledge on different topics
and gain dynamism in group work.

Poster presentations are an important teaching activity and successful poster presentations make it
easy for students to learn lesson subjects as classroom experiences and provides the students to develop
their research activities within and outside the classroom (Chaveznava et al., 2000, p. 5). The preparation
stage of the posters has an academic feature. The student wonders about the subject in the course,
researches the related literature and finds detailed information (Mulnix, & Penhela, 1997, s. 486). Thus; he
creates a new product with his own drawings or ready-made visuals (Arslan et al, 2005, p. 1). The
preparation of the posters takes place in the form of activities about the subjects that students learn in
their lessons (Allan et al., 2008, p. 16). Thus, thanks to the posters, the students are curious about and
interested in the subject as a part of experimental learning, and they gains courage for the discovery and
comprehension of ideas and finds new ways of self-determination (Bracher et al., 1998, p. 552).

The posters involve a specific study which the students prepare on a subject with their friends in
class. Thus, an authentic learning environment is created in the classroom (Crowley-long, 1997, p. 202-
2003). In such an environment, students are in the activity and they are in an active process (Lane, 2001, p.
898). Therefore; the students learn the information in a permanent way by keeping their learning alive.
Thus, the students use library resources effectively, develop critical thinking, group working and
presentation skills (Bracher et al., 1998, p. 552).

Active learning is jointly applied with cooperative learning. If the students are not actively involved in
the classroom environment, learning is inadequate or in a very low level (Johnson et al.,, 1994, p. 73).
Because social interaction skills take place with cooperative learning strategies. The students perform their
communication skills in the best way in group work. They develop culture from friends inside and outside
the classroom and they gain positive expectations for future interactions (Johnson et al., 1998, p. 13- 14).

In this study, it is aimed to examine the strengths and weaknesses of the technique of poster design
according to the Cooperative Learning Approach in the English course of high school students in a
holistic way in the learning and teaching process. In this context, determining whether the technique of
poster design according to the Cooperative Learning Approach will be useful for students in teaching, and
what the causes of negativity are in learning activities ate possible to know the students' perceptions and
perspectives on this method. Thus, this study will help to know experiences related to the technique of
poster design of the students based on Cooperative Learning Approach, to expose the meanings that
students have put into this experience, to know if they are affected by the classroom environment that we
regard as the environment, and to uncover the facts that underlie social reality. Also, by seeing that the
technique of poster design based on the Cooperative Learning Approach as an active learning technique
contributes to students 'creativity and effective learning in English lessons, we are curious about the
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students' opinions after their experiences. Therefore, in this study, we aim to determine students' views on
an English course in which the technique of poster design based on the Cooperative Learning Approach
is adopted as an active learning technique.

Within the scope of the general purpose of this research, the following questions will be sought:

1. What are the students' general feelings and thoughts about their experiences in the technique of
poster design based on the Cooperative Learning Approach and how do students evaluate this
model?

2. What are the positive aspects of the technique of poster design based on the Cooperative
Learning Approach?

3. What are the negative aspects of the technique of poster design based on the Cooperative
Learning Approach?

4. What are the values that the technique of poster design based on the Cooperative Learning
Approach gains for the students in the social perspective?

5. How can the strategy of the technique of poster design based on the Cooperative Learning
Approach be made more effective learning and teaching process?

Method

For this study, a case study of qualitative research approach has been adopted. Case study is a
method in which a single situation or event is examined in depth and in detail, data is systematically
collected and examined in real environment. With the results obtained, it is revealed why the event
occurred in that way and what should be focused on in future studies (Davey, 1991; cited, Subasi, &
Okumus, 2017, p. 420).

In the case studies, a current case is examined within the context of its life and the case is used when
there are more than datum source in cases where the content is not precise. In the researches which case
studies are conducted, as it is an in-depth review, the theory is formed by making analytical generalizations
instead of statistical generalizations (Yildirim, & Simgek, 2011, p. 77). In this context, for this study it is
intended to reveal the experience of the students in a class about the poster preparation activity method
based on the Cooperative Learning Approach, to expose the meanings that they put into this experience,
to understand whether or not they are affected by the classtoom environment that we regard as the
environmental environment and to explore the realities underlying this social reality.

Participants

The study group of this study consisted of 21 participants from 9th grade students who were learning
English at a secondary school in the province of Eskischir in the fall semester of 2018-2019 academic
year. There are 12 males and 8 females in the study. The study was conducted on a voluntary basis. The
study group of this research consisted of extreme or outlier sampling which is one of the purposive
sampling methods included in the qualitative research approach. The purpose of this sampling method is
to reveal more rich datum and to examine the research problem in depth and to obtain information in a
multidimensional manner (Yddirim, & Simsek, 2011, p. 103).

This study was conducted in an English class with 9th grade students attending Anatolian high
schools. The high school is a public school. The economic level of all students is moderate. The study
included a six-hour course. There are 21 students in the classroom. But; twenty students participated in
the interviews although there were 21 students in the applications. The datum were collected from twenty
students participating in the interview. The academic level of the students is middle level. The students are
in the first years in high school and they are newly known.

Data Collection Tools

In the study which was designed in accordance with the qualitative research processes, the interview
technique used in the case study patterns was preferred. Interview is a technique which is designed to
reveal a vivid picture of the participant's perspective on the subject of research. Interviews are an effective
qualitative tool to get their opinions on their feelings, ideas and experiences. Interviews are an opportunity
to gain perspective on how people interpret the world. We can accomplish this by learning carefully what
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participants have learned and what they believe in and by studying effectively the connections and
relationships they see between certain events, facts and beliefs (Mack, 2005, p. 29). Interview is a process
of mutual interaction based on asking questions and answering them for a predetermined and serious

purpose (Yildirim, & Simsek, 2011, p. 119).

In this context, interviews were made to learn the experiences and thoughts of the students in the
implementation of the strategy of preparing a poster based on the Cooperative Learning Approach, to
know their feelings and their emotions in their social interaction which they have in the implementation,
and to find out the negative or negative attitudes of this method used in this study. Semi-structured
interview form was used in this study. Semi-structured interviews consist of fully structured and
completely unstructured interview questions. These kinds of interviews cover specific questions that have
not been pre-determined, which are created during the implementation phase. The questions are asked in
a systematic and determined manner in the interview, but the interviewers are allowed to go beyond the
subject and the interviewers are allowed to go deeper than the questions prepared and answers (Berg,
2001, p. 70- 71).

This interview form was prepared by the researcher and four field experts were consulted for the
validity of the form. In accordance with the recommendations of the experts, the interview form was
finalized. Thus, it was made ready for the application. Later, a pilot study was conducted for the interview.
After the pilot study, real study was practiced by doing necessary arrangements. The students filled semi-
structured interview form. During filling form, the students were given the confidence that nothing would
be shared with anyone. They were wanted to express their thoughts in a safe and relaxing way. Interview
time was 30 minutes. The following coding system were used while receiving their views: S; means the
participating student. For instance, S1 means the first student interviewed.

The Data Analysis

Data obtained during the study were analyzed by using content analysis technique. The main purpose
of the content analysis is to reach the concepts and relations that can explain the collected datum. In the
content analysis phase, the stages of the categorization of datum by coding, finding out of themes,
arranging and defining datum according to codes and themes, interpretation of findings follow each other.
The datum summarized and interpreted is subjected to a deeper process through content analysis
(Yildirim, & Simsek, 2011, p. 227- 228). In this context, the data were analyzed in four stages. First, a
framework was prepared for datum analysis based on the dimensions of the interview questions within the
conceptual framework of the study. Second, according to this framework, a thematic framework was
prepared and the datum were gathered in a meaningful and logical manner. In third stage, the data were
easily and clearly identified. In the last stage, the data were described, related and understood, cause-effect
relationships between the findings and the comparisons, similarities and opposite aspects of the cases were
determined. In addition, the data has been read and organized. And some are excluded. The arranged data
are determined and supplemented with direct quotations when necessary. The detected data are explained
and all of them are given a meaning. And comments have been made.

In qualitative research, validity is the fact that the researcher observes the phenomenon he is
researching as it is in real life and as objectively as possible. Citing direct citations in the research and
explaining the results according to these citations is important for the validity of the research. Reliability,
on the other hand, is that more than one researcher measures a phenomenon or event in the same way in
the same time period (Yildirim, & Simsek, 2011, p. 259). In this study, direct quotations were used from
students' views on poster design technique based on cooperative learning in order to establish reliability.
In order to ensure the reliability of the research, the raw data were transformed into codes and categories
by the academicians. The internal validity of the study was ensured by the fact that the results checked by
experts in terms of data were compatible with real life.

The implementation of the study

I changed the layout of the class before starting the course. Because the smallest but most important
element of the education system is the classroom environment. One way to achieve the goals of education
can be said to be the classroom layout. Classroom layout has a very important role in planning,
implementing and developing activities related to teaching and learning within the education and ths
school system. Therefore, in order to create an effective classroom environment and achieve the goals of
education, teachers should organize the suitable classroom environment (Kaya et al, 2008, p. 237). The
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order of active learning classes is not static. The classes are mobile. In cooperative learning, students can
sit in small groups around the classroom. The situations where the class order is variable are also
important for the motivation of the students (Caligkan, 2005, p. 98). For students in the classroom, team
style seating layout was preferred. This increases the interaction within the class. And it creates a friendly
atmosphere. It is one of the best arrangements for team work (Demirci, 2003, p. 59).

Figure 1. The team style seating layout (Demirei, 2003)

I started with warm-up activities. To motivate students, I showed poster examples on a smart
board. Students examined the posters prepared with interest. I asked the students if they had prepared
posters before. In this lesson, I told them that they would prepare posters in teams. Then I gave the
students a short presentation about the Famous People theme. There were two subheadings: Physical
appearance and Personality Type. On the subject of grammar, it covered the structures of “ to be ‘and
Simple Present Tense. Then, the students made example sentences. Later, according to cooperative
learning model, poster preparation process was planned in class with the students. According to Actkgdz
(2007), the poster preparation activity was designed in the Collaboration Learning Approach as follows:

Table 1. Operations of The Application

Operations that
should be taken place
in the application

Applications

Students were asked to prepare a poster on Famous People. The poster was said to be
supported with visual and text. Each group was asked to make an original poster and achieve
it as a team. Students were motivated by saying they could create a more remarkable poster
when they were in a team.

Determination of
1 instructional objectives

- . It was decided to divide the students into four groups. Four groups were created in the class.
Deciding the group size

Separation of students
3 into groups

Groups were created in a heterogeneous manner.

Arranging the
4 Classroom

In the classroom, students were placed according to team style seating layout.

Planning of teaching
5 materials

It was said to bring appropriate materials such as ready-to-use pictures, photos, colored
cartons, color pens, glue, paper. And each student was told to bring a different material.

The students in the group are given tasks such as summative, supervisory, clarity auditor,
bond-builder, document officer, researcher, printer, incentive and observer. Thus, each
student was given responsibility. Face to face interaction was provided. The behaviors of the
group members were monitored. So, the progress was made in group and team work.

Giving roles to group
6 members

The students were asked to prepare a poster describing the physical and personality
characteristics of the famous people as a team. Students are required to prepare their own
visual drawings or to use theready made pictures and photos during the preparation of the
poster. In addition to this, students were asked to use ’to be’ and ’simple present tense
structures in English.

Explanation of
7 academic work

Creation of positive The members of the tge group were asked to prepare the most best poster by sharing their

feelings and thoughts as a team. Students were said that they had basic goals to work as a

8  dependence . L
team. The main objective was to create as a group product.
- . Individuals in the group were asked questions about their responsibilities and roles. Students

Individual evaluation .
9 were encouraged to make an equal effort to create original poster.

Ensuring cooperation The team that finished the work helped the teams who had not completed their work.
10 between groups

Explanation of The students were asked to prepare the most attractive poster with correct sentences. The
11 necessary criteria for main porpose was to develop the feeling of success.
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success
While doing a poster, working as a team, working in harmony without disturbing anyone,
Determination of respecting different opinions, defending their own thoughts were defined as the basic
12 desired behaviors criteria. The sense of responsibility and the feelings of cooperation and solidarity were

expressed as the main principle of the study.

The students were asked to act in solidarity and they were asked to share their thoughts and
feelings in order to make the best poster. The students wete supported for the emergence of
creative features. All students were required to fulfill their responsibilities and to develop
their duty and responsibility. The environment were provided for the emergence of the sense
of achievement within the common goals and objectives.

Guiding student
13 behaviors

As a teacher, ideas were exchanged for the students to correct the wrong sentences and to

14 Helping group work make the poster more attractive and the best design.

Intervening to teach The students were contacted to fulfill their duties and responsibilities. In collaboration with
15 collaboration skills the team, students were guided to take an original study.

Ending the course The course ended after the students presentéd their projects to the other friends in the class.
16 The posters prepared by the students were displayed on the school board.

The evaluation were made according to the presentation of the quality of the poster. The
posters were evaluated according to the scores given by other groups. The accuracy of
sentences on the poster was taken in to the consider. Moreover, the social and personal
values such as friendship, helpfulness, sense of accomplishment were monitored during the
work.

Evaluation of student
17 learning

The group members were evaluated according to doing their duties in the team and fulfilling

The evaluation on how  their responsibilities. It was determined whether the teams fulfilled their duties and

18 well the group works responsibilities. The students were paid attention to make a unique poster and make the
cotrect sentences in English.

Results
Findings of the First Sub-problem

Content analysis was conducted to determine the general feelings and thoughts of the technique of
poster design based on the Cooperative Learning Approach, about the student experiences and the
findings of the participants' opinions are presented in Table 2.

Table 2. The Students’ General Feelings and Thoughts about the Experiences of the Technigue of Poster Design based on
the Cooperative Learning Approach

Theme Categories f Yo
I learned by having fun 17 28,33
The sudents’ expericnces I did an unusual work in this course. 11 18,33
Y P I did a more instructive study than the other courses. 6 10
of the Technique of the . .
Poster Desion based I leatned it practically. 4 6,67
oster Lesign based of The layout of the classroom was very good and I felt more comfortable. 10 16,67
the Cooperative Learning . . .
Apbroach I spend a better time with my friends. 7 11,67
pp ' I had a face-to-face interaction with my friends. 3 5
Presentation poster was an unusual activity. 2 3,33
Total 60 100

When the table 2 is examined, the students’ general feelings and thoughts about the experiences of
the Technique of Poster Design based on Cooperative Learning Approach are collected in 8 categories.

1. I learned by having fun: The students who were affected positively by this technique stated that
they liked to make the Technique of Poster Design based on the Cooperative Learning Approach. Thus,
the students were not bored when they were doing the lessons and they had fun by actively participating
to the course. For example, S17 said ““ I# was a fun and immersive work. 1 understood the topic better by doing group
work. 1t was more memorable study than other methods.”

2. 1 did an unusual work in this course: The students stated that the course was carried out in an
unusual situation with the implementation of the poster preparation technique in accordance with the
Cooperative Learning Approach and it was a different application than the activities had been done so far.
They stated that such a study was performed so rarely in English class and that this study could be applied
again. While S1 said “I zhink this practice was more instructive than boring course methods.” S18 said “ Preparing this
poster with the group was very different from other methods. It was both memorable and fun. It was more beneficial than
others”
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3.1 did a more instructive study than the other courses: The students explained that the technique of
poster preparation in accordance with the Cooperative Learning Approach was more instructive and they
easily understood the subject and it was a useful activity for them. S5 “I thought teaching this way allowed us o
learn a better subject and the lesson was more fun. We were able to move together”

4. I learned it practically: The students espressed that they learned practically by preparing a poster
with pictures and visuals, as well as sentences they made in the lesson for it. S2 said “During the lesson, I cut
the picture papers with my friends. Our other friends made the sentences. Then we put them on the carton. We had own
product in practice. We bhad a lot of fun.”

5. The layout of the classroom was very good and I felt more comfortable: Students stated that they
had an environment where they could chat with each other by organizing the classroom environment
according to cooperative learning approach. S18 expressed the following statements regarding the layout:
“ We became more comfortable. The group scheme provided onr agreement.” Moreover, S19 said “This classroom layout
was more fun for us. We fused with our friends. We made better sentences by chatting with us.”’

6.1 spend a better time with my friends: The students stated that they had a pleasant time with their
friends and had learned more by chatting with the group. S11 expressed “Working in a team allowed us to
spend valuable time. We had a pleasant time with our friends and prepared onr poster.”

7. 1 had a face-to-face interaction with my friends: The students emphasized that they had face to
face interacting with their friends in the classroom order in this course in contrast to the classical sitting
order. S10 said: “I thought that the classroom layout was better. Seeing each other's face enabled us to communicate and to
interact face to face.”

8. Presentation poster was an unusual activity: Some of the students stated that it was different from
other activities to present for their friends after preparing the poster in her classroom. S17 said “ We
prepared the poster and presented it with my friends. It gave me a lot of excitement. Showing and presenting onr work to my
Jriends was different from the work we bad done so far.”

Findings of the Second Sub-problem

Content analysis was conducted to determine the positive aspects of the technique of poster design
based on the Cooperative Learning Approach, and the findings of the participants' opinions were
presented in Table 3.

Table 3. Student 1Views on the Positive Aspects of the Technigue of Poster Design Based on the Cooperative I earning

Approach

Theme Categories f %
I learned how to be a group. 9 20,45
The positive aspects of the I socialized with my friends. 6 13,63
technique of poster design I learned better. 10 22,72
according to the Cooperative I learned English easily 12 27,28
Learning Approach I learned by chatting. 3 6,82
We created our own product 4 9,10

Total 44 100

When examined Table 3, the participants' opinions about the positive aspects of the technique of
poster design based on the Cooperative Learning Approach are presented in 6 categories.

1. I learned how to be a group. The students expressed that they had learned to work in collaboration
as a team by working in teams with their friends and created their own product. S17's views on this subject
are as follows: “We sat together as a group. This has taught us to share.” S5 said “It was nice to do group activity. We
saw what we conld do as a group.”

2. I socialized with my friends: The students stated that they were able to create a poster in a team
and to have a chance to chat with friends. O6 said “My fiiends gathered around the same table brought us to an
environment where we wonld chat. We talked to them about the poster. We asked each other questions and discussed how we
conld make a better poster.”’
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2.1 learned better: The students explained that they learned better by preparing posters and
exchanging ideas with friends. S5's views on this issue are as follows: “In my opinion, teaching such a conrse is
botly enjoyable to learn and enable us to learn better. And also, we were able to move together to create the best poster.”

4. I learned English easily: The students explained that using their books, notebooks and dictionaries
and knowing their friends’ opinions allowed them to learn more easily. S4 said “I looked English words up the
dictionary. Sometimes I asked my friends for what we conldn't find. These new words made it easy for me to learn.”

5. I learned by chatting: The students expressed that they had learned something new when they
exchanged ideas with their friends. S13 said @ The chatting environment with friends was fun. We always asked each
other questions and made more original work.”

6. We created our own product: They explained that the groups created a product at the end of the
course and they were very satisfied. S18 said “ We had a our product in team. We successfully completed our work”

Findings of the Third Sub-problem

Content analysis was conducted to determine the negative aspects of the technique of poster design
based on the Cooperative Learning Approach, and the findings of the participants' opinions were
presented in Table 4.

Table 4. Student Views on the Negative Aspects of the Technique of Poster Design Based on the Cooperative I earning

Approach
Theme Categories f Yo
The positive aspects of The technique of poster design There is no negative aspect for me 15 100
according to the cooperative learning Approach
Total 15 100

When examined table 4, students stated that they didn’t have negative opinions about the technique
of poster design based on the Cooperative Learning Approach and they did not realize about negative
stuation during lesson. S19 said ‘T didn't realize anything negative abont this cooperative learning.”

Findings of the Fourth Sub-problem

Content analysis was conducted to determine to determine the student’s views on the social values
about technique of poster design based on the Cooperative Learning Approach, and the findings of the
participants' opinions were presented in Table 5.

Table 5. The Student’s Views on the Social V alues about Technigue of Poster Design Based on the Cooperative Learning
Approach

%%
11,43
20,00

Theme Categories f
4
7
I learned to act as a team. 8 22,85
5
8
3

I developed a sense of responsibility.
The social values about

technique of poster
design according to the
Cooperative Learning
Approach

I learned to share something with my classmates.

I leatned to respect the other friends’ ideas. 14,28
I developed a sense of solidarity and cooperation. 22,86
I had a sense of success. 8,58

Total 35 100

When examined table 5, the participants' opinions about the the social values of the technique of
poster design based on the Cooperative Learning Approach are presented in 6 categories

1. I developed a sense of responsibility: The students stated that the distribution of the task within
the group to make the poster and completing the task for creating the best poster enable them to develop
sense of responsibility. S4 said “I became aware of the task distribution consciousness and fulfilled my duty”

2. I learned to share something with my classmates: The students espressed that they learned the
sense of sharing share the necessary materials for the poster and exchange ideas during the lesson. S17's
comments on this subject are as follows.” We sat together as a group, we did something together. This taught us to
share.”

3. I learned to act as a team: The students said that they were able to act together as they had the
same goals. Moreover, The students stated that they had to take the same decisions within the group and
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implement them in order to complete the poster preparation task successfully. S5 said “I was happy to be
able to do something in teams.” Likewise, S9 said “We did a good work as a team.”

4. 1 learned to respect the other friends’ ideas: The students suggested that everybody had an idea
while doing their studies and they had to respect these ideas, whether they are true or not. S8 said “We ok
common decisions by respecting each other's ideas and implemented them while preparing poster”

5.1 developed a sense of solidarity and cooperation: The students explained that the completing the
poster preparation activity as a group provide the students to reinforce their feelings of solidarity and
cooperation. S14 's views on this issue are as follows: “We came together with my friends and conducted a common
study using materials. We all provided contribution and made our own product as a group.”

6. I had a sense of success: The students expressed that completing a poster as a team at the end of
the course developed the sense of achievement for them. S16 said “We met with my friends and created our
poster in the classroom and presented it the other friends in the classroom. Therefore, we were happy to be successful.”

Findings of the Fifth Sub-problem

Content analysis was conducted to determine to o determine their views on how to make technique
of poster design based on the Cooperative Learning Approach more effective in the learning and teaching
process about, and the findings of the participants' opinions were presented in Table 6.

Table 6. The Students’ Opinions on How to Make the Technique of Poster Design Based on the Cooperative Learning
Approach More Effective in the Learning and Teaching Process

Theme Categories f Yo
The Student’s suggestions for Let's do more of this kind of activities in the course. 12 30,77
the implementation of the We can apply with different kind activities. 4 10,25
technique of poster design We can research to get new information. 8 20,51
according to the Cooperative We can make more comprehensive English sentences. 10 25,64
Learning Approach It's better to do this at the end of the unit. 5 12,83
Total 39 100

When examined Table 6, The Student’s suggestions for the implementation of the technique of
poster design based on the Cooperative Learning Approach are presented in 5 categories.

1. Let's do more of this kind of activities in the course: The students want to reuse the technique of
poster design based on the Cooperative Learning Approach in next lessons in English class. S10 said “I7
would be great for our teachers to give more places in next lessons.”

2. We can apply with different kind activities: The students proposed to use the technique of poster
design based on the Cooperative Learning Approach in different kind activities. S14's views on this
subject are as follows: “I think it's a good activity to evaluate onr free time. We can continnonsly work in teams.”

3. We can research to get new information. The student expressed that they could also use the
technique of poster design according to the Cooperative Learning Approach in their research task. S5's
views on this subject ate as follows: “We can do more research using these kind activities in research studies.”

4. We can make more comprehensive English sentences. The students suggested that they could
write more comprehensive English sentences on their poster. S2 said “ We made short sentences on the posters.
But we can make detailed and long sentences and stick them on the posters.”

5. It's better to do this at the end of the unit. The students requested that the technique of postet
design based on the Cooperative Learning Approach would be done at the end of each unit in English
class. S11 said “I7 is more useful to do this at the end of each unit in English class.”

Conclusion and Suggestions

In this section, the results based on the findings obtained in the light of the student opinions about
the technique of poster design based on the Cooperative Learning Approach were given.

The students had fun while preparing the poster during the course and actively participated in the
lesson. They understood the subject more easily by using a different technique than the traditional learning
techniques. The students explained that the technique of poster design according to the Cooperative
Learning Approach was more instructive and was a useful activity for them, so they understood the
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subject easily. With this technique, students prepared the pictures and images themselves while preparing a
poster. Thus, had the opportunity to learn by doing. Edwards (2015, p. 32) confirms these results with his
study. Students learn with active participation during lesson. When we involve students in learning
activities that require them to be mentally, socially and physically engaged, they will contribute to their
better recall and active learning will be more likely to reach meaningful learning that will empower
students throughout their lives. Bonwell and Eison (1991, p. 18-19) defines active learning as how the
students do things and think about what they do and they emphasize students should engage in activities
involving reading, writing, discussion or problem solving. Active learning is the process of engaging in
some activities that force students to think about a particular topic and about how they use these ideas. In
addition, active learning is the acquisition of knowledge by participating or contributing. It is the process
of being mentally and physically active in learning through activities involving, gathering knowledge about
a topic, thinking and problem solving (Collins, & O’Brien, 2003, p. 5).

With the help of the created classroom layout, the students felt more comfortable in the class, had a
conversation with their friends, found a face-to-face conversation and saw the class as their home. So,
they had a better time with their friends. The presentation of the posters they prepare gave the studends
excitement. Thus, they were actively involved in class during class. Coskun (2017, p. 59) found similar
results. It is important to prepare an authentic classroom environment where students can express
themselves comfortably in order to gain a positive attitude towards the class and to gain important
personality traits. Akister et al's (2000, p. 232) research supportts the results obtained in this research. He
concluded that the students explained their ideas in the process of preparing and presenting a poster, and
because they searched for more resources, they improved their research and reading skills; therefore,
interaction increased and this technique was advantageous in providing feedback. Because, it is important
for each student to participate in activities in active learning, so the seating arrangement of the classroom
is also important for a teacher who has adopted active learning strategies. In order to create an active and
participatory environment in the classroom, students and teachers must be open to interaction. In order to
ensure student participation, classroom arrangements are required to enable students to communicate with
both each other and with the teacher (Demirci, 2017, p. 139).

According to the findings, the tecnique of poster preparation, which was conducted based on the
Cooperative Learning Approach, had some benefits for students. First, the students managed to be a team
and learned to work in collaboration as a team. Second, this learning technique provided students with the
opportunity to chat and fuse together with their friends and allowed students to develop their
communication skills. Third, it gave the students the opportunity to learn more by preparing posters and
exchanging ideas with friends. Similarly, Hess and Brooks (1998, p. 156-157) applied a class-based poster
presentation project as a teaching tool. He concluded that student assessments at the conference were an
excellent learning experience in groups and that it was an opportunity to promote the development of
communication skills. The students had the opportunity to work together in collaboration with their peers
and develop their communication skills.

Fourth, the students had an opportunity to learn English in an easy and fun way. During the lecture,
using their books, notebooks and dictionaries and making use of their friends' ideas allowed them to learn
more easily. Finally, the students worked as a team and prepared a poster, which was unique product.
Thus, his academic skills and creativity improved. Most cooperetive learning creates the students to have
high order skills such as creative writing, individual accountabilty (Slavin, 1990, p. 53- 54). In addition to
this, they stated that they could make longer and more comprehensive sentences instead of simple
sentences. That is, they developed English well. Berry and Housten (1995, p. 26) obtained results that
support this research in his research. They reached the conclusion that preparing posters in teams
increases the academic success of the students and their attitudes towards the course change positively.
They observed that the students attended the class in a fun way. In addition, it was concluded that the
experimental group students who developed lectures with the tecnique design of poster developed their
communication skills and the academic success was increased by working as a team with their peers.
Similatly, Jost (2005, p. 731) concluded that students developed their communication skills in an authentic
classroom setting, and students developed their collaboration with group work by making a poster, and
they motivated themselves. In addition, the students gained confidence in speaking the foreign language
they have learned.

The technique of poster design based on the Cooperative Learning Approach caused the students to
gain socially positive feelings and some values. Berry and Nayman (1998, p. 110) conducted a study to
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determine the effect of poster technique on elementary and secondary school students' academic
achievement. As a result of the research, students' attitudes towards poster preparation and presentation
process were positive. Their interests and motivations also increased. Because the posters were made in
groups, the sense of working in collaboration between students improved. It was seen that the students
were pleased to be able to accomplish their own work from teamwork by doing themselves. In addtion,
Eker (2016, p. 118) found that learning and teaching activities carried out by using the technique of poster
design based on the Cooperative Learning Approach provided the students with academic success and
sense of achievement, self-confidence, and other positive feelings.

When examined the research findings, the technique of poster design based on the Cooperative
Learning Approach enables the students to gain some feelings. First of all, the technique of poster design
based on the Cooperative Learning Approach developed the sense of responsibility for the students. In
order to make the poster, the task distribution has been done within the group and everyone fulfilled
successfully the duty to make the best poster. Second, it enabled the students to share. The task
distribution of the materials required for the poster within the group of students and exchanging ideas
about how to do better allowed the feeling of sharing while making poster together. Mulnix and Penhale
(1997, p. 486) had the result which supported this research. As a result of the research, it was found out
that the students participated in the poster preparation process and expanded their field knowledge, found
the opportunity to practice in the course and worked in cooperation with their friends in the team spirit.
Most importantly, they had the conclusion that the students developed their communication skills and
sense of responsibility in this process.

The third, that the students acted as a team developed the feeling of respect for each other. Students
succeeded to act together because they have the same target and they took common decisions within the
group and put them into practice in order to prepare the best poster. At this decision stage, they learned
to respect each other's ideas. Finally, creating a poster at the end of the lesson enabled the students to
develope their sense of achievement. Their own work made them happy. Kékla (2001, p. 37) found that
students were satisfied with working with a poster session and their creativity skills improved. In addition,
Altntas et al. (2014, p. 200) has similar results to these results. Altintas et al. (2014, p. 200) concluded that
the students who practice the poster projects strengthened their communication skills rather than the
students who made the traditional homework. The independent learning developed by critical thinking,
increased and developed students' sense of cooperation and solidarity. Because cooperation is working
together to achieve the same goals. When collaborative activities are performed, individuals gain beneficial
results for themselves and for all other members of the group (Johnson at al, 2014, p. 13).

In this study, students' suggestions were demanded in order to determine how the technique of
poster design according to the Cooperative Learning Approach would be made more effective in next
courses and important feedback were given from students' views. Firstly, the students demanded that this
learning approach should be done more frequently in the course. Secondly, the students wanted to use the
cooperative learning approach in different activities in addition to the poster preparation technique.
Similarly, Bonwell (1991, p. 5) expressed that well designed active learning activities can be very useful for
developing the students specific disciplinary skills. They can develop their analytical skill of comparing and
contrasting. Therefore, they can be motivated to the lesson when the students incorporate active learning
in the course.

They also stated that it would be better to use the Cooperative Learning Approach for research and
project assignments outside the classroom. In addition, in this research, it was determined that the
technique of poster design based the Cooperative Learning Approach would be done in English class at
the end of each unit. The study done by Edwards (2015, p. 32) supportts these findings. Young adolescents
learn through various teaching approaches and all young adolescents need to participate in cognitive
engaging teaching and learning activities socially and physically. So, this kind of activities should be taken
place into the educational environment. By incorporating carefully selected cognitive, social and physical
activities into the school classes, the students into classes will not only offer a better learning environment
and different learning opportunities for students, but it will also bring more excitement and enthusiasm to
the classes. Smilarly, Tanner ve Chapman (2012, p. 19) concluded that the students participated in the
lesson effectively, and during the preparation and presentation of the poster design with their firiends, the
students gained important feedback. They completed their poster projects in a passionate way.
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In an active learning technique, students actively participate in the learning process. Therefore, the
evaluation of a course that includes active learning techniques should be different from those that include
traditional learning techniques. In a lesson which an active learning technique is applied, the classroom
should be transformed into an authentic environment. Also, in practice, activities in which students are
included in the classroom and can express themselves comfortably in written and verbal form should be
included. The basic elements of active learning are student activities and their participation in the learning
process. Active learning is very different from the traditional lesson in which students passively learn from
the teacher. Learning is enriched by action and experience. Learning is a process that emerges as a result
of experience and leads to change that increases better performance and future learning potential
(Ambrose, et al, 2010, p. 170). Therefore, an active learning technique, such as the technique of poster
design according to the Cooperative Learning Approach, can be included to all clasroooms.

As a result, the poster design technique, an active learning technique based on cooperative learning
approach, enables the students to participate actively in the course. In this context, it both increases the
students’ academic success and allows students to develop positive feelings and emotions such as
cooperation, responsibility, accomplishment, respect. For this reason, it is recommended that research
should be carried out for the use of this technique in both the other class level in English and other
courses. Because the technique of poster design based on the Cooperative Learning Approach can be used
as an alternative technique for English teachers and for other course teachers.
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In the writing process of the study titled “High School Students' Opinions about the Technigne of Poster Design
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TURKCE GENIS OZET

Postetler, 6grencilere kendi cizimleriyle veya gérsel unsurlari kullanarak hazirladiklart anlamli ve mesaj
veren araclardir (Arslan, 2010). Siufta kullanilan aktif 6grenme stratejilerinden biri de etkinlik tabanlt
postetlerdir. Etkinlik tabanl posterler, 6grencilerin aragtirdiklart bir konu hakkinda farkli kaynaklardan
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resim ve fotograf bularak, sozel bilgi eklemek suretiyle bir kartona yapistirarak olusturulan postetlerdir
(Hughes, 2005).

Postetler, 6grencilerin siniftaki arkadaglart ile bir konuda hazirladiklart 6zel bir calismayr icerir.
Boylece sinifta otantik bir 6grenme ortami yaratilir (Crowley-long, 1997). Béyle bir ortamda 6grenciler bir
ugras icerisinde olarak derse aktif olarak katihirlar (Lane, 2001). Bu nedenle; 6grenciler 6grenmelerini canl
tutarak bilgiyi kalict bir sekilde Ogrenitler. Boylece, 6grenciler kiitiphane kaynaklarini etkin kullanir,
elestirel distinme, grup calismast ve sunum becerilerini gelistirirler (Bracher vd., 1998).

Bu calismada, lise 6grencilerinin Ingilizce dersindeki Tsbirlikli Ogrenme Modeline gore poster tasarim
tekniginin gliclii ve zayif yonlerinin 6grenme ve 6gretme siirecinde butiincil bir sekilde incelenmesi
amaclanmistir. Bu baglamda, Isbirlikli Ogrenme Modeline gére poster tasarim stratejisinin 6grencilere
Ogretim i¢in yararlt olup olmayacagini ve 6grenme faaliyetlerinde meydana gelen olumsuz etkenlerin
nedenlerinin neler oldugunu belirlemek, 6grencilerin bu yoénteme iliskin algilarini ve bakis acilarint bilmekle
miimkiin olacaktir. Bu nedenle, bu calisma, Isbirlikli Ogrenme Modeline dayali 6grencilerin poster tasarim
teknigi ile ilgili deneyimlerin bilinmesine, 6grencilerin bu deneyime koyduklar: anlamlari ortaya ¢itkarmaya,
Ogrenme ¢evresi olarak gbrdigimiz siuf ortamundan etkilenip etkilenmediklerini anlamaya ve sosyal
gercekligin altinda yatan gergekleri ortaya ¢ikarmaya yardimct olacaktir. Bu aragtirmanin genel amact
kapsaminda asagidaki sorulara yanit aranacaktir.

1. Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina dayalt poster tasarimi teknigi hakkinda 6grencilerin genel duygu
ve distinceleri nelerdir ve 6grenciler bu modeli nasil degerlendirmektedir?

2. Isbirlikli Ogrenme Yaklastmina dayali poster tasarim tekniginin olumlu yonleri nelerdir?

3. Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina dayali poster tasarim tekniginin olumsuz yonleri nelerdir?

4. TIsbirligine Dayalt Ogrenme Yaklasimina dayali poster tasarim tekniginin 6grencilere sosyal agidan
kazandigt degerler nelerdir?

5. Tsbirlikli Ogrenme Yaklasimina dayalt poster tasarim teknigi 6grenme ve G3retme siirecinde nasil
daha etkili hale getirilebilir?

Nitel arastirma yaklasiminin kullamldigi bu caligmada durum c¢alismast benimsenmistir.  Bu
arastirmanin ¢alisma grubunu, 2018-2019 egitim-6gretim yiinin giiz déneminde Eskisehir ilindeki bir
ortaokulda Ingilizce 6grenen 9. siif dgrencilerinden 21 katiimer olusmaktadir. Calisma goniillii olarak
yuritilmuistir. Bu aragtirmada, nitel aragtirma yaklasiminda yer alan amaclt 6rnekleme yontemlerinden biti
olan asirt veya aykiri 6rneklem tercih edilmistir. Veriler gériismeye katillan yirmi 6grenciden toplanmigtir.
Bu baglamda, Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina dayali bir poster hazirlama stratejisinin uygulanmasinda
ogrencilerin deneyimlerini ve diisincelerini 6grenmek, sahip olduklari sosyal etkilesimlerde duygularini ve
distincelerini 6grenmek ve calismada kullanildan bu yéntemin olumlu ya da olumsuz tutumlarint tespit
etmek icin yar1 yaptlandirilmis goriismeler yapilmistir. Bu calisma sirasinda elde edilen veriler icerik analizi
teknigi kullanilarak analiz edilmisgtir.

Ogrenci gorisleri 1s18inda elde edilen bulgulara gore, Isbirlikli Ogrenme Yaklasimi'na dayali olarak
yapilan poster hazirlama tekniginin 6grenciler icin bazi faydalart olmustur. 11k olarak, 6grenciler bir takim
olmay1 basararak bir ekip olarak isbirligi icinde calismayr 6grenmislerdir. Ikincisi, bu 6grenme teknigi
Ogrencilere arkadaslari ile sohbet etme firsati verdiginden Ogrencilerin birbirleri ile kaynagmasint
saglamustir. Boylece, 6grenciler iletisim becerilerini - gelistirmislerdir. Usglinciisii, 6grenciler poster
hazirlayarak ve arkadaslarla fikir aligverisinde bulunarak aktif 6grenme firsati bulmusglardir. Dérdinciis,
égrenciler bu aktif 6grenme ortaminda Ingilizce’yi kolayca ve eglenceli bir sekilde 6grenmislerdir. Ders
esnasinda Ogrencilerin kitaplarini, not defterlerini ve sozliklerini kullanmalart ve arkadaglariyla fikir
aligverisinde bulunmalari hedeflenen konunun 6grenilmesini kolaylastirmistir. Son olarak, 6grenciler ekip
olarak calisarak orjinal bir triin olan poster hazirlamislardir. Béylece 6grencilerin akademik becerileri ve
yaraticiliklart gelismistir. Buna ek olarak, dgrenciler basit ciimleler yerine daha uzun ve daha kapsaml
cumleler kurabileceklerini ifade etmiglerdir. Boylece 6grencileri bu uygulamayla yabanct dil becerilerini
gelistirme firsati bulmustur.

Arastirma bulgulart incelendiginde, Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina dayalt poster tasarim teknigi
égrencilere baz1 duygulari kazandirdigi goriilmistiir. Her seyden 6nce, Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina
dayalt poster tasarim teknigi, 6grencilerin sorumluluk duygusunu gelistirmistir. Poster yapmak icin grup
icinde gorev dagilimi yapilmis ve herkes en iyi poster yapma gérevini basartyla yerine getirmistir. Tkincisi,
Ogrencilere akranlariyla paylasmay1 6gretmistir. Poster icin gerekli olan materyallerin 6grenci grubu icindeki
gorev dagilimi ve nasil daha iyi yapilacagt hakkinda fikir alisverisi, poster hazirlarken paylasma duygusunun
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6ne ciktigt saptanmistir. Uglinciisii, poster yaparken 6grencilerin bir takim olarak hareket etmeleri
birbirlerine olan saygilart artmustir. Ogrenciler birlikte hareket etmeyi basarmuglardir. Ciinkii ayni hedefe
olan &grenciler grup icinde ortak kararlar almiglar ve en iyi posteri hazirlamak icin uygulamaya
koyulmuslardir. Bu karar asamasinda, birbitlerinin fikirlerine saygt duymayt 6grenmislerdir. Son olarak,
dersin sonunda bir poster olusturmak &grencilerin basart duygusunu gelistirmelerini saglamis ve bizzat
kendilerinin yapmalarit onlart mutlu etmistir.

Bu calismada, Isbirlikli Ogrenme Yaklasimina gére poster tasarim tekniginin sonraki derslerde nasil
daha etkili hale getirilecegini belitlemek icin &grencilerin 6nerileri talep edilmis ve 6grencilerin
gorislerinden 6nemli geri bildirimler alinmistir. 1lk olarak, 6grenciler bu 6grenme yaklastminin derste
daha sik kulanilmasini talep etmislerdir. Tkincisi, égrenciler poster hazirlama tekniginin yani sira isbirlikli
ogrenme yaklasiminin farkl etkinliklerde kullanilmasini istemislerdir. Ayrica, isbirlikli 6grenme yaklasimini
sinif digindaki arastirma ve proje ddevleri icin kullanmanin kendileri i¢in daha faydali ve avantajli olacagini
belirtmiglerdir. Son olarak, bu arastirmada, isbirlikli 6grenme yaklagimina dayali poster tasarim tekniginin
her tinitenin sonunda Ingilizce dersinde yapilmast talep etmislerdir.

Sonug olarak, isbirlikli 6grenme yaklasimina dayali bir aktif 6grenme stratejisi olan poster tasarim
teknigi, 6grencilerin derse aktif olarak katilmalarini saglamistir. Bu baglamda, 6grencilerin hem akademik
bagarilarini arttirmasini hem de 6grencilerin isbirligi, sorumluluk, bagari, saygr gibi olumlu duygularin
gelistirmelerine firsat vermistir. Bu nedenle, bu teknigin hem Ingilizce dersinde hem de diger derslerde ve
diger sinif diizeylerinde alternatif bir teknik olarak kullanilmasi 6nerilmektedir.
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Bu arastirmada universite tercih nedenlerinin algilanan 6nem strasinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu amag
dogrultusunda Ggrenci gorusleri ve alanyazin incelemesi sonucunda belirlenen dniversite tercih nedenleri ikili
kargilagtirmalar ve siralama yargilart yontemleri ile Slgeklenmistir. Universite birinci sinifta 6grenim gérmekte olan
357 égrenci arastirmanin ¢alisma grubunu olusturmaktadir. Katiimeilarin “Universitenin sayginhgr”, “Konaklama
olanaklat”, “Burs olanaklar1”, “Sehtin cografi konumu” , “Schtin sosyo-kultirel olanaklar” , “Devlet/vakif
tiniversitesi olmast”, “Universitenin is/staj olanaklar”, “Béliim” ve “Aile yonlendirmesi” kriterlerini 6nem sirasina
koymalart ve ikiserli olarak karsilastirmalati istenmistir. Arastirma sonucunda, 6grencilerin Universite tercihinde
dikkate aldiklari en 6nemli kriterin 6grenim gorecekleri bélim oldugu gériilmustir. Ardindan tniversitenin devlet ya
da vakif Universite olmasi ve Universitenin sayginligi gelmektedir. Sehrin cografi konumu ve sosyo-kiiltirel olanaklari
da her iki yéntemde Universite seciminde dikkate alinan en 6nemli ilk bes kriter arasinda yer almaktadir. Arkadas
yonlendirmesi ise iiniversite tercihinde géz 6niinde bulundurulan en son kriter olarak belirlenmistir. Tki yontem ile
elde edilen siralamalar arasindaki korelasyon ise 0.87 olarak hesaplanmustir.
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Scaling University Preferences with Pair-Wise Comparison Method and Rank-Order
Judgments Method

Abstract

In this study, it was aimed to determine the perceived importance order of the reasons for university preference. For
this purpose, university preference reasons as a result of student views and literature review were scaled with Pair-
Wise comparisons and Rank-Order judgments methods. 357 students studying in the first year of the university
constitute the study group of the research. Participants were asked to place the "Reputation of the University",
"Accommodation opportunities", "Scholarship opportunities", "Geographical location of the city", "Socio-cultural
opportunities of the city", "Being a state/foundation university", "University job/internship opportunites”,
"Department” and "Family referral" criteria in order of importance and compare them in pairs. As a result of the
research, it was seen that the most important criterion that students consider in their university choice is the
department they will study. Then comes the university's being a state or foundation university and the prestige of the
university. The geographical location of the city and its socio-cultural facilities are among the top five criteria for
university selection in both methods. Peer referral was determined as the last criterion considered in university
preference. The correlation between the rankings obtained by the two methods was calculated as 0.87.
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Girig

Turkiye, geng¢ nifusun ve buna paralel olarak da 6grenim c¢agi niifusunun ylksek oldugu bir tlkedir.
Milli Egitim Bakanligi (MEB) 2019-2020 yili verilerine gbre okuléncesinde 1 milyon 629 bin 720, ilkokulda
5 milyon 279 bin 945, ortaokulda 5 milyon 701 bin 564, ortabgretimde 5 milyon 630 bin 652 Sgrenci
kayitlt bulunmaktadir (MEB, 2020, s. 13). Yiiksekogretim Kurulu (YOK) istatistiklerine gore 2019-2020
6gretim yilinda tiniversitelerde 7 milyon 940 bin 133 dgrenci egitim aliyor (Yiiksek Ogrenim Bilgi Sistemi,
2020, s.1). Bu verilere gore 2020 yilinda 26 milyon 182 bin 14 kisi 6grenim cagindadir. Tiirkiye Istatistik
Kurumu (TUIK, 2020, s. 1) verilerine gére 2020 yih itibariyle Tiirkiye niifusunun 83.154 997 oldugu
dikkate alindiginda toplam niifusun yaklastk yiizde 31’inin 6grenim ¢agindaki niifus oldugu ifade edilebilir.
Buna paralel olarak yiksekégretimde kayitlt 6grenci sayistun diger egitim diizeylerine gére daha fazla
oldugu ve toplam Tiirkiye niifusunun yaklasik yiizde 10’unu olusturdugu séylenebilir. Yine YOK (2020, s.
1) verilerine gore, 2020 yilinda tniversiteye yerlesmek icin bagvuran aday sayist toplam 2 milyon 436 bin
958 iken lisansa 431 bin 822, 6n lisansa 349 bin 785, agik 6gretim fakiltesine 140 bin 279 olmak tizere
yetlesen toplam 6grenci sayist 921 bin 886°dir. Farkli kademelerdeki 6grenci sayiarinin ve Giniversite adayt
sayisinin bu denli yitksek ve okullar arast farklarin fazla oldugu bir ilke ve sistem igerisinde Grgiin
egitimlerine devam eden O&grenciler icin ciddi bir rekabet ortamunin oldugunu ifade etmek yanlis
olmayacaktir. Ogrenciler, ilkokuldan iniversiteye kadar égrenimlerinin farklt agamalarinda bazi tercihler
yapma ve ister istemez bunun sonuglarina bagh olarak da hayatlarini sekillendirme durumda kalmaktadirlar.
Bu siirecte belki de karsdasilan ilk Gnemli tercih, ortaokul egitiminin tamamlanmasinin ardindan
ortadgretime gecis ile ilgili tercihtir. Bu noktada 6grenciler hem 6grenim gorecekleri alani (fen, sosyal,
sanat vb.) belitleme hem de bu 6grenimi hangi okulda géreceklerini belirleme sorunu ile karsilasmaktadur.
Ortadgretim okullarinda siirdiriilen dgrenimin tamamlanmasinin ardindan ikinci 6nemli karar asamast
yiksekégretime gegiste yasanmaktadir. Yitksekdgretimde de, ortadgretimdekine benzer olarak yine
ogrencileri, hem 6grenim gorilecek boliim ve yaygin algiya dayalt olarak ifade edilecek olursa “meslek ve
sonrasinda is”, hem de bu 6grenimin hangi yiksekégretim kurumunda goriilecegi karari verilmektedir.

Turkiye’de Universite tercihi denildiginde genellikle “meslek tercihi” gibi anlasilmaktadir. Bir bagka
deyisle Universite, 6grenim gortlecek bolim, meslek, is gibi kavramlar adeta esanlamli kullandmaktadr.
Dolayisiyla tiniversite tercihi dendiginde de c¢ogu kez akla gelen “Ogrenim gorilecek bélim tercihi”
olmaktadir. Oysaki bu calismada ele alinan haliyle “Gniversite tercihi”, 6grenim gorilecek bélim ya da
meslek secimini ifade etmemekte, 6grencilerin héilihazirda égrenim gordikleri yiksekégretim kurumunu
nasil sectikleri ile iligkilendirilmektedir. Dolayistyla bu durum bir “kurum / tniversite imaji” sorunu olarak
algtlanmalidir ve bu noktada 6rgiit imaji kavrami ortaya ¢ikmaktadir.

Orgiit ya da kurum imajt, bir 6rgiite iliskin miisteri ya da paydaslarin inanglart ve duygulart (Hatch ve
Schultz, 1997, s. 359), orgltiin misterilerin zihnindeki resmi (Gray ve Balmer, 1998, s. 690), orgiit
hakkinda hedef kitlede olusan resim (Wilson, 2001, s. 27), 6rgiiti olusturan sézel, gbrsel, davranigsal 6geler
butiini (Howard, 1998) gibi farkh sekillerde tanimlanmistir. Alanyazinda bunlar disinda da ¢oke¢a tanima
rastlamak mimkiindiir. Ancak en genel haliyle imajin, érgiitin ya da kurumun “nasil gérindiga” ile ilgili
oldugu ifade edilebilir. Imaj, ashnda bircok tercihte etkili olabilecek bir faktordir. Orgiitsel imaj,
ogrencilerin Giniversite ve bolim se¢iminde 6nemli bir karar 6l¢iiti oldugunu vurgulamakta ve hem lisans,
hem lisansuistii egitim i¢in ylksekégretim kurumu se¢iminde Ggrencilerin, Universite, fakiilte, hatta bolim
imajint dikkate aldiklarint ifade etmektedir (Nguyen ve LeBlanc, 2001, s. 306). Theus (1993) da benzer
sekilde tniversitelerin imaj cazibesini kullanarak bagarili 6grencileri cektigini vurgulamaktadir (Akt: Polat,
2011, s. 107). Bu anlamda tiniversite se¢imi aslinda imajt iyi olan bir kurumun seg¢imi gibi distintilebilir.

Alanyazinda universite tercih nedenlerine etki ettigi One siiriilen bir¢ok faktérden séz edildigi
gorilmektedir. Bu faktorler; egitsel (anne-babanin egitim durumu vb.); ekonomik (barinma ya da
konaklama olanaklarinin gesitliligi ve ucuzlugu, ulasim vb.); sosyal (sinema, tiyatro vb.); sehir ve bolge
Ozellikleri (sehrin konumu, ulasim kolayligi, ailenin yasadigi yere yakinligy, is olanaklari, turizm olanaklar,
cografi guzelligi vb.); tniversitenin / bolumiin 6zellikleri (sayginlik, egitimin kalitesi, akademik kadro, burs
olanaklari, is ve staj olanaklart (Absher ve Crawford,1996, s. 63; Balkar ve Sahin, 2011, s. 2056; Briggs ve
Wilson, 2007, s. 68; Keling, Krishnan ve Nurtjahja 2007, s. 3; Ming, 2010, s. 53; Mourad, 2011; Soutar ve
Turner, 2002, s. 42; UCL, 2015; Verma, 2011; Welki ve Navratil, 1987, s. 150) gibi bagliklar altinda
toplanabilir. Burada 6zetlenmeye ¢alisilan faktStler disinda arastirmalarda tercihte etkili baska faktorlerden
sOz edildigi de gorilebilir; ancak bu temel baslklarin séz konusu diger faktorleri de icerecek kadar
kapsamli oldugu belirtilebilir.
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Turkiye’de 6grenim ¢agt nifusunun yiksek olusu, yiksekégretim kurumlarina taleplerin de yliksek
olmasina yol agmaktadir. Bu durum g6z 6niinde bulunduruldugunda, "bireyler tiniversite tercihlerini hangi
faktorleri g6z 6niinde bulundurarak yapmaktadirlar? Hangi faktérler daha 6nceliklidir ya da 6nemi daha
fazladir?" gibi sorulari akillara getirmektedir. Turkiye’de yiksekégretimin yukinin buyuk 6lcide devlet
tniversiteleri tizerinde oldugu bilinmektedir. Buna karsilik, vakif Gniversitelerinin sayisinin hizla artmasi,
yliksekogretim sektoriinde rekabetci bir ortamin olusmasina sebep olmus, bu artisla bitlikte, devlet
tniversiteleri de dahil neredeyse tim tniversiteler 6grenci ¢cekmek icin adeta birbirleriyle yaris icerisine
girmislerdir. Hatta her yil tiniversite tercih déneminde “tanitim gtinleri” gibi bazi etkinlikler diizenlenmekte
ve tniversiteler kendi sahip olduklart olanaklari tanitma ¢abasina girmektedirler. Bu durum tniversitelerin
tercih asamasindaki 6grencilere imajlarini aktarma ¢abast olarak diigtintlebilir. Bu noktada hala en 6nemli
soru Ogrencilerin Universite tercihinde hangi faktorleri géz 6ntinde bulundurdugu ve bu faktdtlerin
birbirlerine gére 6ncelik sirasinin ne oldugu sorusudur.

Alanyazinda barinma, ulasim, sosyal etkinlikler, sehir ve bolge 6zellikleri, tniversitenin / bélumun
Ozellikleri, is ve staj olanaklari gibi faktSrlerin Universite tercihinde etkili olabilecegi ifade edilmektedir
ancak hangisinin Gniversite tercihinde en etkili faktér olduguna iliskin bir bulgu yer almamaktadir. Bunun
belirlenmesi hem kurumlarin yani Gniversitelerin imajint belitlemelerinde hem de 6grencilere tercih
dénemlerinde rehberlik hizmeti sunmada énemli olacag: sdylenebilir. Ogrencilerin iiniversite tercih
nedenlerinin ve bunlarin 6nem sirasinin belitlenmesinde kullanilabilecek en uygun istatistiksel yontem
6lgeklemedir. Olgekleme, gézlemlerden Slgiilere gecisin temel kurallarint ve baslica yontemlerini ortaya
koyma amact giden bilimsel bir ¢alisma alamdir. Konu bu yoniyle ele alindiginda 6Slgekleme, Sleme
strecinde nitel ayrimlart gsteren gézlemlerden, nicel ayrimlart gésteren Slciilere geciste 6nemli Slgiitleri
ortaya koyma (Anil ve Giler, 2000, s. 33) ve bu calisma baglaminda Universitelerin sahip olmasi istenen
Ozelliklere yonelik saglam birer gésterge olusturma islevi tasimaktadir.

Olgekleme calismalari ilk olarak deneysel psikolojinin bir alt alani dalt olan ve fiziksel biiyiikliklerin
insan duyularinca nasil algllandigini ortaya ¢ikarmayi amaglayan psikofizik alaninda baslamis, ardindan
psikoloji ve sosyal bilimlerin baska alanlarinda da kullanilmaya baslanmustir. Hatta psikometri alanindaki
gelismelerle bitlikte, bagh basina bir bilim dali olma yoluna girmistir (Turgut ve Baykul, 1992, s. 8).
Olgeklemede kullanilan deneysel yéntemler problemde kullanilan yaklasima gore “yargr yaklasimi” ve
“tepki yaklagim1” olmak tizere iki grupta toplanmaktadir. Yargi yaklasiminda amag uyaricilari, gézlemci ya
da bilirkisi yargilarina dayalt olarak belitrlenen bir boyutta 6lceklemek; tepki yaklasiminda ise K sayida
uyariciyt N kisilik gruba uygulayarak bireylerin tepkilerini toplamaktir. Bir bagka deyisle bireyler kendi
yetlerini belitlerler. Thurstone yontemleriyle yapilan Slgeklemeler bu anlamda “yargi yaklasimina”, Likert
yontemi ile yapilan Slgek gelistirme yaklasimi ise “tepki yaklasima” tipik 6rnek olusturmaktadir (Turgut ve
Baykul, 1992, s. 12).

Ikili karsilastirma ve siralama yargilariyla lcekleme yontemleri en sik kullanilan yargt yaklagimina
dayalt 6lgekleme yontemleridir. Ikili karsilastirma yoluyla 6lgekleme yontemi, gézlemcilerin uyaricilart
ikiserli olarak karsilastirip degerlendirebilecegi durumlarda kullanilabilmektedir (Anil ve Giiler, 2000, s. 34).
Bu degerlendirme sonucunda uyaricilardan hangisinin daha énemli oldugu ortaya konmaktadir. Siralama
yargilari ile Sl¢eklemede ise gézlemcilerin uyaricilarin tamamint bir arada kiyaslayarak en 6nemliden en
Onemsize, en lyiden en az iyiye siralamasi beklenir. Turgut ve Baykul (1992, s. 14) siralamayi, “uyaricilart
belirli bir nitelikte biiyiikten kiictige ya da kiigiikten biiylige dogru siralayarak her birine siradaki yerine gore
bir sira sayist verme islemi” olarak tanimlamaktadir. Her iki yontem de belitli uyaricilar icerisinden
hangisinin gozlemciler tarafindan daha 6nemli, daha biiyiik ya da daha iyi oldugunun belirlenmesinde
kullanilabilecek giicli  yontemlerdir ve alanyazinda Ogretmenlerde bulunmast istenen Ozelliklerin
belirlenmesi (Amil ve Giler, 2000, s. 30), lisansiistii egitime bagvuran adaylarda aranan Ozelliklerin
belirlenmesi (Gtiler ve Anil, 2009, s. 627), psikolojik danismanda olmast gereken 6zellikler (Kogak, 2018, s.
3), 6grencilerin bagarisinda etkili olan faktorlerin algilanan énem sirasinin belirlenmesi (Bal, 2011, s. 200)
gibi amaglarla kullanidmislardir.

Yukarida s6z edilen tartigmalar dogrultusunda bu arastrmada OGgrencilerin  Gniversite tercih
nedenlerinin ikili karsilastirma ve siralama yargilart yontemleri ile Olceklenerek algilanan 6nem sirasinin
belirlenmesi amaglanmustir. Universite tercih nedenlerinin 6lceklemenin sagladigt avantajlarla birlestirilerek
incelenmesi ve 6lgeklemede iki farkli yontemin ele alintyor olmast nedeniyle bu ¢alismanin alanyazina katki
saglayict nitelikte oldugu dustindirmektedir. Bununla birlikte tercih nedenlerinin  6nem  strasinin
belirlenmesinin tercih siirecinde 6grencilere rehberlik etme noktasinda rehber ve psikolojik danismanlara
ve Universiteler agisinda kurum imajini olusturmada 11k tutacagi distinilmektedir.
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Yontem

Arastirmada tniversite tercih nedenlerinin Universite dgrencileri tarafindan algilanan 6nem sirasinin
ikili karsilastirma ve siralama yargilar yontemi ile belirlenmesi amaglandigindan ¢alisma tarama modeli ile
uyumludur. Tarama modelleri, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan arastirma yaklagimlaridir (Karasar, 2014, s. 44).

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu cesitli fakilte ve meslek yiiksekokullarinda 6grenim gérmekte olan
toplam 357 Ogrenci olusturmaktadir. Grubun belirlenmesinde uygun 6rnekleme yOntemine
basvurulmustur. Bu yontem, zaman, para ve is glici gibi sinirliklar nedeniyle 6rneklemin ulagilabilir ve
uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir (Biytikoztiirk, 2016, s. 56). Calisma grubunun tamami birinci
sinif Sgrencilerinden olusturmaktadir. Birinci siuflarin segilme nedeni, Universite tercihlerini yakin bir
gecmiste yapmis olmalari ve dniversite tercihlerinde etkili olan kriterlere iliskin 6nem algilarinin heniiz
degismemis olmast varsayimidir. Calisma grubunda yer alan 6grencilerin 6grenim gérdikleri bolim ve
cinsiyetlerine iliskin dagilimlar Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Calisma Grubundaki Ogrencilerin Biliim ve Cinsiyetlerine liskin Dagilim

e Cinsiyet
Bolim Kiz Erkek Toplam
Tlkégretim Matematik Ogretmenligi 27 16 43
Sinif Ogretmenligi 11 10 21
Ingilizce Ogretmenligi 7 4 1
Fen Bilgisi Ogretmenligi 9 4 13
Okul Oncesi Ogretmenligi 15 - 15
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik 32 28 60
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 7 11 18
Tip Fakultesi 7 5 12
Hemsirelik 4 - 4
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 14 10 24
Vergi ve Muhasebe 12 7 19
Banka ve Sigortacilik 2 1 3
Uluslararast Ticaret 7 8 15
Isletme 17 19 36
Ekonomi ve Finans 5 11 16
Turizm Tsletmeciligi 7 7 14
Endustri Mthendisligi 6 8
Makine Mithendisligi 3 8 11
Bilgisayar Mithendisligi 8 6 14
Toplam 200 157 357
Veri Toplama Araglar1

Bu c¢alismada Olcekleme yontemi olarak ikili karsilastirmalar ve siralama yargilart yontemleri
kullantlmistir. Bu yontemler icin 6ncelikle kisilerin kargilastirmasi ya da siralamasi istenen uyaranlar
belirlenir. Bu amagla bir alanyazin taramast yapilarak, tniversite tercih nedenleri ile iliskili ¢alismalarin
(Balkar ve Sahin, 2011, 5.2056; Briggs ve Wilson, 2007, s.68; Bundick, 2009, s.21; Coccari ve Javalgi,1995,
s.34; Ismail, 2009; Ming, 2010, s.53) bulgulart incelenmistir. Ardindan Universite hazirlik programinda
Ogrenim goren 27 Ogrenciye “Universiteyi tercih ederken hangi kriterleri géz 6niinde bulundurdunuzr?”
sorusu sorulmus ve tercih / karar verme siirecini yazili olarak anlatmalari istenmistir. Ogrencilerin yanitlart
ve alanyazindaki bulgular incelenerek tercihlerde etkili olan 10 kriter belirlenmistir:

Universitenin saygmlg: Basariyla anilan, egitim kalitesinin iyi oldugu diisiiniilen bir tiniversite olmast,
koklu tniversiteler arasinda yer almasi, programli, verimli, teknolojiyle entegre bir egitim yapisina sahip
olmast, Universitenin laboratuvarlar vb. olanaklara sahip olmasi, yeterli akademik kadronun bulunmast vb.

Konaklama olanaklari: Ozel yurt, devlet yurdu, apart, otel, ev vb. yeterince segenegin olmasi ve ucuz
olmast vb.

Burs olanaklar:: Universite ve vakif burslart gibi olanaklarin g6z 6niinde bulundurulmast.vb.
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Universitenin bulundugn sebir ve cografi konumn: Biiyiiksehir olmasi, denize yakinlik, doga ve sehir giizelligi,
iklim 6zellikleri, ulagim kolayligy, tatil kenti olmasi, yaz-kis turizmin hareketli olmasi, ailenin yasadigt sehre
yakinlik vb.

Sebrin sosyo-kiiltiirel olanaklari: Universitenin bulundugu sehrin eglence mekanlari, sinema, acik hava
tiyatrosu vb. sosyal, kiltiirel olanaklara sahip olmast vb.

Universitenin devlet ya da vaksf iiniversitesi olmas:: Tercih edilen Gniversitenin devlet ya da vakif iniversitesi
olmast, vakif tiniversitesi ise 6grenim tcreti i¢in burs hakki kazanma olasiligy.

Universitenin sundugn is ve staj olanaklar:: Universitede kismi zamanlt ¢alisabilme (kiitiphane, 6grenci
isleri vb.) ve sundugu staj olanaklari vb.

Ogrenim giriilecek. biliim: Ogrenim goriilecek boliime gore karar verme.

Aile yonlendirmesi: Anne-baba meslegini devam ettirme, sirketin basina gegme ya da ailenin istedigi
sehir ya da boliim olmasi vb.

Arkadas yonlendirmesi: Birlikte ayni sehirde, iniversitede ya da bélimde 6grenim gérmeye yonelik
planlamalar vb.

Yukari s6z edilen 10 kriter, agiklamalari da eklenerek, ikili karsidastirmaya ve siralama yoluyla
lgeklemeye uygun “Universite Tercih Nedenlerinin Degerlendirilmesi Formn” olarak adlandirilan bir forma
donistiralmustir. Formda karsilastirmanin nasil yapilacagina iliskin rnek verilerek katthimeilarin kendi
distinceler ile siralama ve kargilastirmayr yapmalart istenmistir.

Verilerin Analizi

Aragtirmada ikili karsilastirmalar 6leek formu ile toplanan verilerin analizi i¢in Thurstone’un
karsilastirmali yargt kanununun V. Hal denklemi kullandmistir. Bu dogrultuda o6ncelikle calisma
grubundaki Gniversite Sgrencilerinin tniversite tercih nedenlerini karsilastirmalarina iligkin frekanslar
hesaplanmustir. Hesaplanan bu degerler ile frekans matrisi olusturulmustur. Ardindan frekans matrisindeki
her bir deger ¢alismadaki toplam katilimer sayistna bolinerek oranlar matrisi elde edilmistir. Sonrasinda,
oranlar matrisinin elemanlarina karsilik gelen standart Z puanlari belirlenerek birim normal sapmalar
matrisi elde edilmistir. Bu iglemin ardindan birim normal sapmalar matrisinin en alt satirina, her bir stiituna
ait degerlerin ortalamasina kargsilik gelen bir satir eklenmis ve 6lgek degetleri hesaplanmistir. Son olarak en
kiiciik Olcek degeri sifir olacak sekilde bir Steleme yapilmis ve sifira daha yakin olan tercih nedeni
katitimeilarin daha 6nemli bulduklar tercih nedeni olarak yorumlanmistir.

Siralama yargilarina dayali yargilarin analizinde de benzer bir analiz siireci izlenmistir. Oncelikle, sira
frekanslari matrisi olusturulmus ve siralama yargilarindan oranlar matrisi elde edilmistir. Oranlar matrisinin
elemanlarina kargsilik gelen standart Z puanlart belirlenerek birim normal sapmalar matrisi olusturulmustur.
Birim normal sapmalar matrisinin her bir siituna ait degerlerin toplami hesaplanmis ve bu toplamdan Z
degerlerinin ortalamalari hesaplanmustir. Elde edilen degerlere, en biiyitk negatif 6lgek degerini sifir
yapacak sekilde deger eklenerek dleek degerleri bulunmustur.

Olgek degerlerinin tutarliliginin belirlenmesi igin ortalama hata, bu degerin manidar olup olmadigini
belirlemek icin ise ki-kare istatistigi hesaplanmustir. Her iki yontemden elde edilen Olcek degerleri
arasindaki tutarligt incelemek i¢in ise Spearman Sira Farklart Korelasyon Katsayist hesaplanmustir.

Bulgular

Oncelikle ikili karsilastirma yontemine iliskin bulgular, ardindan siralama yargilart ile Slgeklemeye
iliskin bulgular sunulmustur. Universite ¢grencilerinin tniversite tercihlerine iliskin belirlenen 10 kriteri
ikiserli karsilastirarak yaptiklart degerlendirmeler sonucunda elde edilen frekans matrisi Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2. Frekans Matrisi

A B C D E F G H 1 ]
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A. Universitenin sayginligt 317 281 205 320 89 257 151 187 255
B. Konaklama olanaklari 40 207 104 189 49 155 25 101 92
C. Burs olanaklari 76 150 95 104 19 128 42 193 212
D. Schrin cografi konumu 152 253 262 175 209 289 75 296 299
E. Sehrin sosyo-kiiltiirel olanaklar 37 168 253 182 59 199 29 267 305
F. Devlet/vakif iiniversitesi olmast 268 308 338 148 298 325 266 201 348
G. Universitenin is/staj olanaklart 100 202 229 68 158 32 24 117 158
H. Bolum 206 332 315 282 328 91 333 309 332
1. Aile yonlendirmesi 170 256 164 o1 90 156 240 48 208
J. Arkadas yonlendirmesi 102 265 145 158 52 9 199 25 149

Tablo 2’de sunulan frekans matrisi, satirdaki uyaricimin sttundaki uyariciya gore tercih edilme
durumuna gére olusturulmustur. Ornegin, “liniversitenin saygmligt mi yoksa konaklama olanaklari mi
tniversite tercihinizde daha etkili olmustur, kiyaslayiniz” denildiginde, Gniversitenin sayginligi (A)
maddesinin tercih edilme sikligt =317 iken konaklama olanaklari (B) maddesinin tercih edilme siklig
t=40’tur. Frekans matrisinde bir uyarictin kendisi ile karsilastirilmast yapilamayacag icin, koésegen
tzerindeki elemanlar yazilmamigtir.

Frekans matrisinin olusturulmasindan sonraki adimda oranlar matrisinin olusturulmast icin frekans
matrisinin her bir hiicresindeki deger, ikili karsilastirmayi yapan toplam kisi sayisina (N=357) bolunmustiir.
Elde edilen oranlardan olusturulan oranlar matrisi Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Oranlar Matrisi

A B C D E P G H 1 ]

A 0,000 0,388 0,787 0,574 0,896 0,249 0,720 0,423 0,524 0,714
B 0,112 0,000 0,580 0,291 0,529 0,137 0,434 0,070 0,283 0,258
C 0,213 0,420 0,000 0,266 0,291 0,053 0,359 0,118 0,541 0,594
D 0,426 0,709 0,734 0,000 0,490 0,585 0,810 0,210 0,829 0,838
E 0,104 0,471 0,709 0,510 0,000 0,165 0,557 0,081 0,748 0,854
F 0,751 0,863 0,947 0,415 0,835 0,000 0,910 0,745 0,563 0,975
G 0,280 0,566 0,641 0,190 0,443 0,090 0,000 0,067 0,328 0,443
H 0,577 0,930 0,882 0,790 0,919 0,255 0,933 0,000 0,866 0,930
I 0,476 0,717 0,459 0,171 0,252 0,437 0,672 0,134 0,000 0,583
] 0,285 0,742 0,406 0,442 0,145 0,025 0,557 0,070 0,417 0,000

Tablo 3’te sunulan oranlar matrisi incelendiginde kdsegene gére simetrik olan elemanlarin toplaminin
1’1 verdigi gériilmektedir. Oranlar matrisinin ardindan birim normal sapmalar matrisini elde edebilmek i¢in
oncelikle oranlar matrisindeki hiicre degerlerine karsihk gelen standart degerlerin belirlenmesi gerekir.
Bunun icin oranlar matrisinin her bir elemanina karsilik gelen birim normal dagilimimn Z degerleri
hesaplanmustir. Hesaplanan Z degerleri ile Tablo 4’te sunulan birim normal sapmalar matrisi elde
edilmistir.

Tablo 4. Birinz Normal Sapmalar Matrisi

A B C D E T G H 1 ]

A 1,216 0,796 0,187 1,261 0,677 0,583 0,194 0,060 0,566
B 1,216 0,201 0,550 0,074 1,093 0,166 1,476 0,574 -0,650
C 20,796 -0201 0,625 20,550 1,614 -0362 1,187 0,102 0,237
D 0,187 0,550 0,625 0,025 0,216 0,876 -0,806 0,951 0,984
E 1,261 0,074 0,550 0,025 0,973 0,144 1,397 0,668 1,055
P 0,677 1,093 1,614 0,216 0,973 1,343 0,659 0,159 1,956
G -0,583 0,166 0,362 0,876 0,144 1343 1,497 0,446 20,144
H 0,194 1,476 1,187 0,806 1,397 -0,659 1,497 1,106 1,476
1 0,060 0,574 0,102 0,951 0,668 0,159 0,446 1,106 0,209
] 0,566 0,650 0,237 0,984 1,055 1,956 0,144 1,476 0,209

37, 3,798 5,449 4,996 3,183 1,263 8,258 4,505 8,478 1,816 5,689
7) 0,380 0,545 0,500 0,318 0,126 0,826 0,451 0,848 0,182 0,569
Sj 0,468 1,393 1,348 0,530 0,974 0,022 1,299 0,000 1,030 1,417

Tablo 4te yer alan birim normal sapmalar matrisi incelendiginde, koésegene goére elemanlarin
birbirinin ters isaretlisi olduklart goriilmektedir. Her bir siituna ait toplam degerler matrisin sonunda (| ZI)
yer almaktadir ve bu satira her hiicre degerlerinin siitunlar boyunca toplamlart (Z]) alinarak yazilmustir.
Daha sonra bu ortalamalar uyarict sayist olan 10’a bolunerek ortalama degerleri (Z]) hesaplanmistir. Elde
edilen ortalama degerlerden o6lcek degerlerini (5j) elde edebilmek icin negatif yonde en yiiksek olan
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ortalama degeri sifir yapacak sekilde diizenleme yapilmistir. Bir bagka deyisle tim degerlere +0.848
eklenerek Slcek degerleri elde edilmistir. Tablo 5’te elde edilen 6l¢cek degerlerine gére uyaranlarin siralamasi
sunulmustur.

Tablo 5. [kili Karsilastirmalar Y ntemi ile Elde Edilen Olgek Degerleri ve Saralar:

Uyaran Olgek Degerleri (Sj) Sira Degeri
H. Bolim 0.000 1
F. Devlet/vakif tiniversitesi 0,022 2
A. Universitenin sayginligs 0,468 3
D. Schrin cografi konumu 0,530 4
E. Sehrin sosyo-kiiltiirel olanaklart 0,974 5
I. Aile yonlendirmesi 1,030 6
G. Universitenin is/staj olanaklari 1,299 7
C. Burs olanaklari 1,348 8
B. Konaklama olanaklart 1,393 9
J. Arkadas yonlendirmesi 1,417 10

Tablo 5te sunulan 6lgek degerleri incelendiginde, tniversite 6grencilerinin niversite tercihinde en
fazla dikkate aldiklari kriterin 6grenim goérilecek bolim oldugu, bunu dniversitenin devlet ya da vakif
Universitesi olup olmadigi ve Universitenin sayginligr kriterlerinin izledigi goérilmektedir. Bunlary,
Universitenin  yer aldigt schrin cografi konumu ile schrin sosyo-kiltirel olanaklarinin izledigi
goriilmektedir. Universite tercihinde en az etkili kriterler icerisinde ise konaklama olanaklari ve arkadas
yonlendirmesi oldugu ifade edilebilir.

Universite 6grencilerinin kendilerine sunulan 10 kriteri uygun sekilde karsilastirip karsilastirmadigint
kontrol etmek icin elde edilen Slgek degerlerinin i¢ tutarlilii ve ortalama hata degeri hesaplanmustir.
Bunun icin birim normal sapmalar, oranlar ve hatalara iliskin matrisler olusturulmustur. Elde edilen
bulgular Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Hatalar Matrisi

A B C D E F G H 1
A. Universitenin sayginligt -
B. Konaklama olanaklart 0,071
C. Burs olanaklart 0,059 0,062
D. Sehrin cografi konumu 0,099 0,051 0,052
E. Sehrin sosyo-kiiltiirel olanaklart 0,059 0,033 0,035 0,016
F. Devlet/vakif tiniversitesi olmast 0,043 0,077 0,085 0,109 0,066
G. Universitenin is/staj olanaklars 0,051 0,103 0,061 0,058 0,018 0,081
H. Bolim 0,025 0,084 0,079 0,492 0,075 0,024 0,084
1. Aile yénlendirmesi 0,023 0,036 0,084 0,052 0,027 0041 0,028 0,071
J. Arkadas yonlendirmesi 0,054 0,023 0,012 0,065 0,052 0089 0,010 0,085 0,023
Toplam Hata= 2,927 X2 39,966
Ortalama Hata= 0,065 Yablo 50,990

Tablo 6 incelendiginde, elde edilen Slgek degerlerine ait ortalama hatanin (0,065) disiik oldugu
gorilmektedir. Bu sonuglara gdre calisma grubuna dahil edilen universite dgrencilerinin yargilarinin
givenilir oldugu soylenebilir. Bu deger Thurstone ikili karsilastirma kanunun V. Hal denkleminin
varsayimlarini test etmek, gbzlemcilerin uyaricilara verdikleri yargilarda uyum icerisinde olup olmadiklarim
beliflemek amactyla kullanilmaktadir (Isnag ve Dogan, 2017). Elde edilen bu degetlerin manidar olup
olmadiginin da kontrol edilmesi gerekmektedir (Turgut ve Baykul, 1992, 5.36). Bunun i¢in beklenen ve
gozlenen degerler araciligiyla ki-kare istatistigi hesaplanmistir. Elde edilen ki-kare degerinin tablo
degerinden kiiclik olmast (¥2=39,966 < %2ublo=50,990) yargilarin tutarli oldugunu ve kullanilan Slgekleme
yonteminin varsayimlarinin karsilandigini gostermektedir. Ayni zamanda kullanmilan yontemin verilerle
uyumlu oldugunun da bir kanitidir. Elde edilen sonu¢ V. Hal denkleminin varsayimlarinin karsilandigin
gosterdiginden, I11. Hal denklemine dayali bir 6l¢ekleme calismast yapilmasina gerek duyulmamistir.

Universite 6grencilerinin iiniversite tercih nedenlerinin siralama yargilariyla Slgeklenmesine iliskin
bulgular asagida sunulmustur. Siralamanin belirlenebilmesi i¢in 6grencilere 10 kriter sunularak Gniversite
tercihlerinde hangisini daha fazla dikkate aldiklarini belirtmeleri ve en fazladan dikkate alinandan en az
alinana dogru bir siralama yapmalari istenmistir. Elde edilen verilerden hesaplanan ham puan matrisi Tablo
7’de sunulmustut.
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Tablo 7. Swralama Yargilarma Dayals On Duruma Ait Ham Puanlar Matrisi (F)

Sira A B C D E F G H 1 ] Toplam
sayl1st

1 42 2 3 45 21 104 1 124 15 - 357
2 82 18 6 42 36 59 19 84 10 1 357
3 75 26 45 38 47 51 19 34 16 6 357
4 34 42 34 65 30 48 37 37 20 10 357
5 32 31 41 37 62 44 48 35 17 10 357
6 21 71 70 40 30 16 49 25 28 7 357
7 23 63 63 34 51 10 61 8 33 11 357
8 19 77 65 35 36 6 29 2 55 33 357
9 27 19 24 18 31 17 59 6 65 91 357
10 2 8 6 3 13 2 35 2 98 188 357
Toplam 357 357 357 357 357 357 357 357 357 357 357

Tablo 7°de sunulan ham puan matrisi, her bir kriterin her bir sira sayisina yazilmasina ait frekanslar
hesaplanarak olusturulmustur. Ornegin, en yiiksek frekansin gézlendigi H. Boliim kriterini birinci sirada
(en 6nemli) kriter olarak belirten 6grenci sayist 124’tiir.  10. sirada (en az 6nemli) olarak géren Sgrenci
sayist ise 2°dir. Ham puan matrisi kullanilarak birim normal sapmalar matrisi elde edilmistir. Tablo 8°de
birim normal sapmalar matrisi yer almaktadir.

Tablo 8. Birim Normal Sapmalar Matrisi (Z)

A B C D E T G H 1 Il

A 0,345 0,182 0,190 0,390 0395 0,738 0389 0,913 1,530
B 0,345 0,033 0462 0234 0910 0,128 1,102 0,499 1,181
C 0,182 0,033 0,441 0213 20,900 0,155 1,094 0,519 1,200
D 0,190 0,462 0,441 0,207 0406 0,556 0,554 0,800 1,443
E 0390 0,234 0,213 0,207 0,613 0,336 0,772 0,616 1214
F 0,395 0,910 0,900 0,406 0,613 0,979 0,138 1,099 1,702
G 0,738 0,128 0,155 0556 0336 -0979 1,154 0,331 0,891
H 0,389 1,102 1,094 0,554 0,772 0,138 1,154 1,243 1,877
I 0913 -0499 0519  -0,800  -0,616  -1,099  -0,331 1,243 0,485
] 1,530 1,181 1200 <1443 <1214 1,702 -0,891 1,877 -0,485

3 Z; 3,503 1,278 0,922 2759 0,631 6,866 2,822 8322 5535 11,523
7] 0350 0,128 0,092 0276 0,063 0,687 0,282 0,832 0,553 1,152
Sj 0,482 0,960 0,924 0,556 0,769 0,146 1,114 0,000 1,386 1,084

Tablo 8°de birim normal sapmalar matrisinin her bir siitununa ait toplam degerler matrisin sonunda
(XZi) yer almaktadir. Daha sonra bu ortalamalar uyarict sayisina (k=10) boliinerek ortalama degerleri (Zj)
hesaplanmustir. Elde edilen ortalama degerlerden 6l¢ek degerlerini (Sj) elde edebilmek icin negatif yonde en
yiksek ortalama degeri sifir yapacak sekilde diizenleme yapilmistir. Bir baska deyisle tim degerlere +0.832
eklenerek 6lcek degerleri elde edilmigtir. Tablo 9’da elde edilen 6lcek degetlerine gbre uyaranlarin
siralamast sunulmustur.

Tablo 9. Szralama Yintewi ile Elde Edilen Olgek Degerleri ve Siralars

Uyaran Olcek Degerleri (Sj) Sira Degeri
H. Bolim 0,000 1
F. Devlet/vakif tniversitesi 0,146 2
A. Universitenin sayginligt 0,482 3
D. Sehrin cografi konumu 0,556 4
E. Sehrin sosyo-kiiltiirel olanaklart 0,769 5
I. Aile yonlendirmesi 0,924 6
G. Universitenin is/staj olanaklar 0,960 7
C. Burs olanaklari 1,114 8
B. Konaklama olanaklart 1,386 9
J. Arkadas yonlendirmesi 1,984 10

Tablo 9°da sunulan siralama yargilar yontemi ile elde edilen tniversite tercih nedenlerinin Slgek
degerleri incelendiginde, Universite 6grencilerinin géz 6nlinde bulundurdugu ve en 6nemli kriter olarak
saptanan kriterin tercih edilen boliim oldugu gorilmektedir. Bu kriteri ikinci sirada tiniversitenin devlet ya
da 6zel olup olmamasi, Giclincii sirada ise Giniversitenin sayginligi kriterleri takip etmektedir. Universite
tercihinde en son géz Oninde bulundurulan kriterin ise arkadas yonlendirmesi oldugu sonucuna
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ulagtlmustir. Siralama yargilarina iliskin elde edilen verilerin tutarliliginin incelenmesi icin ortalama hata
degeri ve bu degerin manidarhigini test etmek adina ki-kare degeri hesaplanmistir. Elde edilen bulgular
Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10. Olek Degerlerinin I¢ Tutarliygina liskin Bulgular

A B C D E F G H 1
A. Universitenin sayginligs -
B. Konaklama olanaklart 0,049
C. Burs olanaklari 0,099 0,001
D. Schrin cografi konumu 0,046 0,021 0,027
E. Sehrin sosyo-kdltirel olanaklar 0,039 0,017 0,023 0,002
F. Devlet/vakif tiniversitesi olmast 0,022 0,026 0,034 0,002 0,004
G. Universitenin is/staj olanaklar 0,033 0,011 0,014 0,001 0,004 0,002
H. Boluim 0,034 0,033 0,041 0,001 0,001 0,003 0,008
I. Aile yonlendirmesi 0,002 0,026 0,020 0,008 0,000 0,028 0,023 0,024
J. Arkadas yonlendirmesi 0,003 0,034 0,030 0,002 0,000 0011 0,006 0,007 0,039
Toplam hata 0,861 X2 44,051
Ortalama hata 0,019 x2 (0,05; 36) 50,99

Tablo 10’da siralama yargilarina dayali lgeklemeden elde edilen 6lgek degetlerine ait ortalama hatanin
dustik oldugu gorilmektedir (ort. hata siralama=0,019). Bu sonuglar, ¢alisma grubuna dahil edilen 6grenci
yargilarinin givenilir oldugunu géstermektedir. Ki-kare istatistiginin tablo degerinden kugiik olmast (x2=
44,051 < y2tablo= 50,990) 6grencilerin kararlarinda tutarlilik oldugunu ortaya koymaktadir.

Her iki O6lgekleme yontemi ile elde edilen Gniversite tercih nedenlerinin siralamasina iliskin
katsilagtirma Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11. [£ili Karsilastirma Yintemi ve Stralama Y argilars Y ontemi ile Elde Edilen Siralamalar

Ikili Karsilastirma Yontemi Siralama Yargtlar1 Yontemi
Uyaran Olgek Degetleri Sira Olgek Degetleri Sira
H. Bolum 0.000 1 0,000 1
F. Devlet/vakif tiniversitesi 0,022 2 0,146 2
A. Universitenin sayginligt 0,468 3 0,482 3
D. Sehrin cografi konumu 0,530 4 0,556 4
E. Sehrin sosyo-kultirel olanaklar 0,974 5 0,769 5
C. Burs olanaklar* 1,348 8 0,924 6
B. Konaklama olanaklarr* 1,393 9 0,960 7
G. Universitenin is/staj olanaklarr* 1,299 7 1,114 8
1. Aile yonlendirmesi* 1,030 6 1,386 9
J. Arkadas yonlendirmesi 1,417 10 1,984 10

Ikili karstlastirma ve stralama yargilarina dayalt élgekleme yontemlerinden elde edilen élgek degerleri
arasindaki tutarliligi ya da uyusumu belirlemek amactyla hesaplanan Spearman Sira Farklart Korelasyon
Katsayst (£:=0.891, p<0.01) manidar bulunmustur. Bu sonug, her iki yoéntemle elde edilen siralamalar
arasinda pozitif ve ylksek dizeyde bir uyusum oldugunu géstermektedir. Tablo 11°de yer alan siralamalar
incelendiginde, her iki yontemle de elde edilen tniversite tercihinde dikkate alnan ilk bes kriterin ayni
oldugu ve her iki yéntemde de ayni sirayt koruduklari gérilmektedir. Benzer sekilde tiniversite tercihinde
son sirada dikkate alinan kriter de her iki ydntemde aynidir.

Tartigma, Sonug ve Oneriler

Arastirma sonucunda, 6grencilerin Universite tercihinde dikkate aldiklart en 6nemli kriterin 6grenim
gorecekleri bolim oldugu gorilmistir. Ardindan Gniversitenin devlet ya da vakif tniversite olmast ve
Universitenin sayginligt gelmektedir. Sehrin cograti konumu ve sosyo-kiltiirel olanaklart kriterleri de her iki
yontemde secimde dikkate alinan en 6nemli ilk bes kriter arasinda yer almaktadir. Arkadas yonlendirmesi
ise universite tercihinde g6z 6nlinde bulundurulan en son kriter olarak belirlenmistir. Burs olanaklari,
konaklama olanaklari, tniversitenin sundugu is olanaklari ve aile yonlendirmesi kriterleri ise her iki
yontemde farkli sirlarda yer almakla birlikte altinct ve dokuzuncu siralar arasinda konumlandirildiklar
gorilmektedir.

Maslow (1943, s.88; 1970, s.33)’a gore davransslarin belitleyicisi bireyin gelecekteki hedef ve
beklentileridir. Katilimcilarin goriisleri dogrultusunda tniversite tercihlerinde en 6nemli faktér olarak
bolimiin algilanmast bunu destekler niteliktedir. Ciinkii 6grenim gorilecek boliim bireylerin gelecekteki
yasamint biyiik Olctide sekillendirmektedir. Birey hayattan beklentilerini kargsilayabilecegi ve hedefledigi
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yasama ulasabilecegi bir meslegi se¢me egilimi gosterecektir. Bu yoniiyle Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisini
son basamagt olan kendini gerceklestirme ile iliskili oldugu sdylenebilir. Buna paralel olarak kisinin bolimi
g6z ontinde bulundurarak tercih yapmast dolayistyla meslek secimi yine Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinin
temel basamaginda yer alan fizyolojik gereksinimleri saglamaya yonelik bir egilim oldugu ifade edilebilir.

Universitenin devlet ya da vakif {iniversite olmast katilimcilarin maddi olanaklarini gz 6niinde
bulundurarak tercih yaptigina isaret etmektedir. Bunun da yine fizyolojik gereksinimler basamagt ile iligkili
oldugu iddia edilebilir. Universitenin sayginligi kriterinin de 6nemli faktérler olmast ise saygin bir
tniversiteden mezun olmanin kisiye is bulma konunda avantaj saglayacag: diistincesi ile iligkili olabilecegi
dustintilmektedir. Bununla birlikte kisiye sayginlik katacag: distincesini de temel aldigt savunulabilir. Bu
tercih sebebi ise Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinde yer alan dérdincii basamak olan sayginlik
gereksinimine karsilik gelmektedir.

Arkadas yonlendirmesi ve aile yonlendirmesi tercihte etkili faktorler icerisinde son siralarda yer
almaktadir. Maslow (1970, s.37), bireyin gelisiminin saglikli olmasinin yasamu ile ilgili secimleri 6zgiirce
yapabilmesi ile iliskilendirmektedir. Dolayisiyla birey segimlerini bagkalarinin fikir ve beklentilerine gore
degil kendi isteklerine gbre yapmaktadir. Arastirma sonucu bunu destekler niteliktedir. Katithmeilar aile ve
arkadag goruslerini diger kriterlere gére daha az dikkate almaktadur.

Wright ve Kriewal (1980, s.279), Welki ve Navratil (1987, 5.150), Shank ve Beasley (1998, 5.65),
Briggs ve Wilson (2007, s.68) universitenin bulundugu cografi konumun universite tercihinde etkili
oldugunu ortaya koymuslardir. Universitenin konumunun kisinin yasadig, calistigi ya da ailesinin yasadigt
yere yakin olmast g6z 6niinde bulundurulabilen bir diger faktrdir (Absher ve Crawford, 1996, s.61; Ming,
2010, s.53). Arastirma sonucunda cografi konumun da énemli oldugu gériilmiistiir. Universitenin
bulundugu sehrin sosyal olanaklari Giniversite tercihinde dikkate alinabilecek faktérlerden olabilir (Soutar
ve Turner, 2002, 5.42). Universitenin is ve staj imkanlar1 sunmasi, 6grencinin egitim alirken kismi zamanl
calisma olanagina sahip tniversite ya da Giniversitenin staj egitimi i¢cin génderecegi firmalarda ticret karsiligy
staj yapmast aynt zaman da okul bitiminden sonra staj yapilan yerde ¢alisma imkani olmast gibi firsatlar
sunulmak istenmesidir. Alanyazinda is ve staj olanaklan ile bartnmanin Gniversite tercihinde rol oynayan
o6nemli faktorler oldugu ifade edilmektedir (Coccari ve Javalgi, 1995, s.34; Goksu ve Giingér, 2008, s.1).
Elde edilen sonug¢ bunu destekler niteliktedit.

Olgek degerleri de gbz oniinde bulundurularak elde edilen sonuglar incelendiginde béliimiin en
o6nemli tercih faktérii oldugu, bunu iniversitenin devlet ya da 6zel olmast kriterinin takip ettigi
gorilmektedir. Bunlardan ilki bireyin gelecegine iliskin planlarinin yansimast iken ikincisi mevcut maddi
olanaklarinin bir sonucudur. Bu sonug géz éntinde bulundurularak tiniversite adaylarina mesleki rehberlik
strecine paralel olarak Gniversite tercih rehberligi de sunulabilir. Elbette 6grenim gérillen bélimle iligkili
bir meslege sahip olmayan bircok 6rnek de bulunmaktadir ancak Gniversite adaylarina Gzellikle tercih
asamasinda bu 6nem sirast g6z 6niinde bulundurularak yonlendirme yapilabilir. Giniimiizde dniversite
sayistnin artmasi iniversiteleri bir rekabet igerisine sokmugtur. Arastirma bulgulart Gniversitelerin imajlarin
ve 6grencilere sunacagl imkanlart diizenleme noktasinda fikir verici olabilir. Ornegin en énemli faktér
bélim oldugu icin 6zellikle yeni kurulan tniversitelerin son yillarda en ¢ok tercih edilen boliimleri agmast
onerilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

The high school-age population in Turkey also leads to a high demand for higher education
institutions. Considering this situation, it brings to mind questions such as "Which factors are taken into
consideration by individuals making their university choices?" and "Which factors are more important or
mote priority?". In the literature, it is stated that factors such as accommodation, transportation, social
activities, city and region characteristics, characteristics of the university and department, job and
internship opportunities can be effective in choosing a university. However, there is no finding regarding
which one is the most effective factor in university choice. It can be said that this determination will be
important both in determining the image of institutions, namely universities, and in providing guidance
services to students during their preference periods. Scaling is the most appropriate statistical method that
can be used to determine students' reasons for university preference and their order of importance.
Scaling is a scientific field of study that aims to reveal the basic rules and methods of transition from
observations to measures. Scaling methods with pair-wise comparison and rank-order judgments are the
most commonly used scaling methods based on the judgment approach. Scaling by pair-wise comparison
method can be used when observers can compare and evaluate the stimuli in pairs. In scaling with rank-
order judgments, observers are expected to rank from most important to least important, from best to
least good by comparing all stimuli together.

In this study, it was aimed to determine the perceived order of importance by scaling the students'
reasons for university preference with pair-wise comparison and rank-order judgments methods. It is
thought that this study contributes to the literature, since the reasons for university preference are
examined by combining them with the advantages provided by scaling and two different methods of
scaling are considered. In addition this, it is thought that determining the order of importance of the
reasons for preference will shed light on guiding and psychological counselors and creating the
institutional image in terms of universities.

The study is compatible with the screening model since it is aimed to determine the order of
importance perceived by university students for the reasons for university preference with the method of
pair-wise comparison and rank-order judgments. The study group of the research consists of a total of 357
students studying in various faculties and vocational schools. Appropriate sampling method was used in
determining the group. The whole study group consists of first year students. The reason for choosing the
first years is the assumption that they have made their university choices in the recent past and their
perceptions of importance regarding the criteria that affect their university choices have not changed yet.

As a result of the research, it was seen that the most important criterion that students consider in
their university choice is the department they will study. Then comes the university's being a state or
foundation university and the prestige of the university. The city's geographical location and socio-cultural
possibilities criteria are among the top five criteria taken into account in both methods. Peer referral was
determined as the last criterion considered in university preference. Scholarship opportunities,
accommodation opportunities, job opportunities offered by the university, and family orientation criteria,
on the other hand, are placed between the sixth and ninth ranks, although they are under different secrets
in both methods. The correlation between the rankings obtained by the two methods which rank-order
judgements and pair-wise comparation was calculated as 0.87.

When the results obtained by considering the scale values are examined, it is seen that the
department is the most important preference factor, followed by the criteria of whether the university is
state ot private. While the first of these is a reflection of the individual's plans for her future, the second is
a result of her existing financial possibilities. Considering this result, university preference guidance can be
offered to university candidates in parallel with the vocational guidance process. Of course, there are many
examples that do not have a profession related to the department of education, but guidance can be made
to university candidates by considering this order of importance, especially at the stage of preference.
Today, the increase in the number of universities has put universities into a competition. Research
findings may give an idea about organizing the image of universities and the opportunities they will offer
to students. For example, since the most important factor is the department, it may be suggested that
especially newly established universities open the most preferred departments in recent years.
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Oz

Bu arastirmada heniiz lisans programina devam eden Universite 6grencilerinin lisansiisti egitime yonelik farkindalik
diizeylerinin lisans sonrast lisansiisti egitim niyetlerini yordayip yordama durumu incelenmistir. Arastirma iliskisel
tarama modelinde yuratilmustir. Arastirmanin 6rneklemini Tturkiye’de bir devlet Gniversitesinde egitim fakiltesinde
égrenim goren 350 6grenci olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda Lisansiistii Egitim Farkmdahg Olgedi ve 1isansiistii
Egitim Niyeti Olgegi kullanilmistir. Arastirma verilerinin analizinde ise Pearson momentler ¢arpimi korelasyon katsayist
ve yapisal esitlik modellemesi kullanidmistir. Elde edilen bulgular, lisansiistii egitime yonelik farkindaligin lisansiisti
egitim niyetinin anlamli bir yordayicist oldugunu géstermistir. Arastirma sonuglar, lisansiisti egitim hakkindaki
farkindalik artistnin hentiz lisans egitimi alan 6grencilerin lisans sonrast lisanstistii egitime devam etme planlar ve
kararlarinda pozitif ve anlamli bir etkisinin oldugunu ortaya ¢ikararak ilgili alan yazina katkida bulunmugtur. Buna
gore yuksekogretimde lisanststii egitime yonelik farkindaligs gelistirmeye dayali erken mudahaleler, bilgilendirici
destek ve danigmanlik hizmetlerinin lisans 6grencilerinin gelecekte lisansiistii egitime katiim oranlarini artiracagt
ongorilmektedir. Bu arastirmanin sonuclart lisanststi egitimi planlama fikrini gelistirmede tniversitelere mevcut
lisans Sgrencilerine lisansiisti egitime dair bilingli bir farkindalik ve anlayis kazandirma noktasinda 6nemli ipuglar
vermektedir.

Anabtar Kelimeler: Lisanstistd Egitim, Lisansusti Egitim Farkindaligi, Lisanststi Egitim Niyeti

The Effect of Postgraduate Study Awareness on Undergraduate Students’ Postgraduate
Study Intentions

Abstract

The current study, which used a relational screening model, investigated the effect of the awareness towards
postgraduate study (PG) on the PG study intentions among undergraduate students. The sample of the study
consisted of 350 currently undergraduate students enrolled in the faculty of education in a university in Turkey.
Postgraduate Study Awareness Scale and Postgraduate Study Intention Scale were used to collect data for the study. The data
were analyzed by using Pearson product-moment correlation coefficient and structural equation modeling. Results
showed that the awareness towards PG study was a significant positive predictor of students' intentions to pursue
PG studies. This study has contributed to the existing literature by exploring that the increased awareness about the
PG study has a positive and significant effect on the plans and decisions of students who are cutrently enrolled in the
bachelor's degree to continue pursuing postgraduate study. Eatly interventions, informative support, and guidance
based on developing awareness may increase undergraduate students’ participation rates in pursuing postgraduate
studies. Findings provide important clues for universities to give current undergraduate students a conscious
awareness and understanding of postgraduate study opportunities in developing the idea of pursuing postgraduate
study.
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Girig

Toplumlarin gereksinim duydugu ylksek nitelikte (yetenekli, toplum ihtiyaclarina ve gerceklerine
duyarly, Giretken) insan gliciiniin yetistirilmesinde lisanststi niteliklerin (hem ytksek lisans hem de doktora
seviyesi) 6nemli bir rolii vardir. Lisanststii egitim, bireyleri lisanststii derecelere yonlendiren, bilimsel
aragtirma siregleri ile bilgiye katkida bulunabilecek ve gelisen sanayi ve toplum gereksinimlerini
karsilayabilecek nitelikli bireyler yetistirmeyi amagclayan yitksek dizeyli bir Ogretim faaliyetidir.
Yiksekogretimin 6nemli bir parcast olan lisanslsti programlar, son yillarda mezunlarin kariyer yollarint
tanimlamalari icin etkili ve giiglii bir yol haline gelmistir. Bunun 6nem kazanmasinin nedenleri arasinda
bilimsel arastirma ve yeni buluslara duyulan gereksinim, kiiresel 6lcekte rekabet glicti kazanma arzusu, yeni
hizmet alanlarinin olusturulmasi, diinyada hizla gelisen ve degisen teknolojiler, strduirilebilir kalkinmada
nitelikli insan giiciine duyulan gereksinimin artmasi, yeni uzmanlik alanlarinin ortaya ¢ikist ve lisansiistil
egitim gbren bireylerin genelde kamu kurumlarinda, is glicii piyasasinda 6ncelikli olarak tercih edilmesi yer
almaktadir (Groube, 2017, s. 2-6; Black ve Bonner, 2011, s. 163-164; Pelletier, Donoghue, Duffield,
Adams ve Brown, 1998, s. 422).

Toplumda insanlardan siirekli olarak becerilerini gelistirmeleri gerektigini savunan lisansiisti egitim
felsefesi, hayat boyu 6grenmeyi tesvik etmede 6nemli bir yere sahiptir (Anderson, Johnson ve Milligan,
1998, s. 10). Lisansiistii egitim, tiniversitelerin ve arastirmalarin gelecekteki saghgt icin hayati bir 6nem tasir
ve ckonomiyi buyiitmek, yenilik ve kalkinmayt desteklemek icin ihtiyag duyulan ileri diizey becerileri saglar.
Lisanststi egitim toplumun cesitli ihtiyaglarint karsilar, bu nedenle bu egitim daha fazla tesvik edilmeli ve
lisanststli egitim olanaklart da kolayca erisilebilmelidir. Smith (2010, s. 7) bilgi odakli bir ekonomide
lisanstistii  diizeyde becerilere giderek daha fazla ihtiya¢ duyuldugundan, lisansiisti programlardan
yararlanma firsatinin herkese actk olmast gerektigini 6nermistir. Bu tiir bir egitim bireylere meslek alaninda
ya da isglici piyasasinda etkili ilerlemeyi desteklemek icin arastirma egitimi ve beceri gelistirme olanaklart
sunabilmektedir.

Lisanstistii programlar, insanlarin ¢alisma ve kariyer alanlarini gelistirmelerine ya da degistirmelerine
olanak tanir. Lisanststd Ogretim, egitimdeki perspektiflere ve kilit konulara derinlemesine arastirmalar
saglar. Ayrica bu degisken isgiicii piyasasinda yaygin bir durumdur. Lisansiisti egitim belitli bir siire
boyunca bir alanda derinlemesine ¢alisma imkam sundugundan, bircok kisi tarafindan en iyi 6grenme
deneyimleri olarak kabul edilir. Bu deneyimler, bireyleri kim olduklarini, yasamdan ne istediklerini
distinmeye tegvik etmekte ve onlara bagari icin kapsayict yapilar ve siirecler sunmaktadir (Johnson ve
Copnell, 2002; Purcell vd., 2012, s. 2-8; The British Academy, 2012, s. 6). Lisansisti egitim ayrica
Universitelere arastirmact bir kimlik, akademik liderlik ve iretkenlik kazandiran; dolayistyla bir
Universitenin en 6nemli ¢agcil islevlerinden biri olarak tanimlanir. Bu egitimin merkezini giincel tasarilar,
egitim teorileri, uygulamalar1 ve politikalari, kariyer planlamalari, ekip 6gretimi ve teknoloji gelistirme
calismalart olusturmaktadir. Bu tarz bir egitim, belirli bir alanda daha derin bir anlayts ve uzmanlik
deneyimi saglamast nedeniyle lisans derecesinden ayrilmaktadir (Aitken, Currey, Marshall ve Elliott, 2008,
s. 70; Lee, Kim ve Jung, 2020, s. 638; O'Grady ve Cottle, 2015). Lisansiistd dersler, 6grencileri lisans
seviyesinin 6tesinde desteklemeyi ve onlara yiiksekégretim sistemlerinin ve uygulamalarinin rold, amact ve
islevi hakkinda daha elestirel bir anlayis gelistirmek icin gerekli kaynaklari saglamayi amaclamaktadir.
Lisansiistl niteliklere sahip bireyler ise bilimin, teknolojinin ya da egitimin ilerlemesinde daha aktif bir rol
oynayabilmektedir. Bu roller ise inovasyon bilgisi, gelistirilmesi ve uygulanmasi ve bilgi aktarimi faaliyetleri
ve dolayisiyla is gelistirme ve yatirimin anahtaridir (Austin ve Vallely, 2014, s. 22; The British Academy,
2012, s. 6; Wang, 2018, s. 239).

Bilindigi Uzere lisans egitimi, 6grencilerin kariyerleri hakkinda kararlar aldiklar kritik bir donemdir.
Mezuniyet sonrast istthdam firsatlari ve verimli calisma kosullarint saglamasi distincesi, bireylerin
lisansustii hedeflerini etkilemektedir. Lisansiisti egitim, zorunlu olmamakla birlikte tim bilim dallarinda
lisans dizeyinde egitimini tamamlayan her birey icin, kisisel becerilerin gelistirilmesi, mesleki taninma ve
statl icin bir firsat oldugundan lisansiistl yeterliliklere sahip olmak bir zorunluluk haline gelmistir (Ohnishi
ve Ford, 2015, 5.58; Wisker, 2007, s.9). Nitekim McCullocha ve Liz Thomas (2013, 5.215) grenciletle ilgili
olarak, isgiictiniin giderek artan oraninin lisans niteliklerine sahip oldugu bir durumda mezunlarin
kendilerine rekabet avantaji saglamak icin lisanststi niteliklere sahip olmay1 arzulamalarinin oldukc¢a makul
oldugunu savunmustur. Ayrica bir alanda yeni bilgi ve becerileri kazanmaya gereksinim duyan bireyler
lisanstistli programlara bagsvurmayt kariyer planlamada bir ¢6zim yolu olarak gbérmektedir. Cinki
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lisanststl dereceler bireylerin kariyer gelisimlerini gerceklestirebilecekleri en iyi yollardan biri olarak
tanimlanmaktadur.

Arastirmalar lisanststii egitimin istthdam beklentilerini artirmak, mevcut kariyer yolunda ilerlemek,
daha ytiksek akademik veya arastirma yeterliligi seviyesine ulagsmak icin yapildigini géstermistir (Anderson
vd., 1998, 5.10; Kulej ve Wells, 2009; Park ve Wells, 2010, 5.16). Lisansustii egitimin gelecekteki kariyer ve
maas Uzerinde olumlu bir etkisinin oldugunu gosteren arastirmalar da mevcuttur (Barber, Pollard,
Millmore ve Gerova, 2004, s.x). Alan yazinda var olan arastirmalar kariyer gelisimine yatirim yapmada
lisansiistil egitimin motive edici ve istikrarh bir yol oldugunu géstermistir (Stuart, Lido, Morgan, Solomon
ve Akroyd, 2008, 5.3). Jepsen ve Neumann (2010, s.457) bir alanda lisansiisti egitim yapmanin ¢ogunlukla
profesyonel niteliklere sahip olmaya Onciliik ettigini savunmustur. Bu tir bir egitim, bireylerin hangi
alanda uzmanlagsmak istedikleri, bu konuda nasil iletleyeceklerini ve kariyer hedeflerine ulasmak icin nasil
basarili bir sekilde calisacaklarint net bir sekilde gérmelerini yardimer olmaktadir (Wisker, 2007, s.45).
Aragtirmacilara gore lisanstistil egitimin amaci, pratik yeni bilgi veya anlayis kazanmak, nitelik ve kisisel
ogrenmeyi geceklestirmek, istihdam olasiliklarint artirmak, mevcut yeterlilikleri, kaynaklari gelistirmektir
(Austin ve Vallely, 2014, s.23; Tlter, 2020a; Richards ve Potgleter, 2010, 5.143). Bu etkinlikler, lisanstisti
egitim alma konusunda farkindaligt ve coskuyu artirabilmektedir.

Lisanstisti  egitim farkindaligi lisansiistii galismalara katithmi amaglamak ve bu  calismalar
deneyimlemek ile ilgilidir. Lisansiistii egitim konusundaki farkindalik, lisanststii egitim bilgisi, lisanstistii
egitim secenckleri, lisanstistli egitime giris kosullari, lisansiistli dereceler ve lisanstistii egitimin katkilart
hakkinda bilgi ve farkindaliga sahip olmay tanimlar (flter, 2020b, 5.120; Jepsen ve Varhegyi, 2011, 5.609).
Lisanststi ¢alismalara dair farkindalik, lisansistli diizeyde egitim hedefi icin kilit bir yeterliliktir. Bu
fakt6riin 6nemli olmasinin birka¢ nedeni bulunmaktadir. Birincisi, lisanstistii egitime yonelik farkindalik
ogrencilerin kariyer amaclarini etkilemede birincil adimdir. Kendisini belirli bir kariyer yoluna yénlendiren
bir birey mezuniyet sonrasi egitim ve kariyer firsatlari igin bilgi ve anlayts edinmeye calisabilir. Kariyer
karari 6ncesi birey konu, se¢im veya kariyer planlamast hakkinda bilgileri toplama egilimindedir. Psikoloji,
egitim ve iletisimde kullanilan ve Bandura'nin (1986) genel Sosyal Bilissel Kuramina dayanan Sosyo-Bilissel
Kariyer Kuraminda ise kariyer se¢imi ve gelisimi icin 6z-farkindaligin gerekli bir 6nciil oldugu 6ne
strilmektedir (Lent, Brown ve Hackett, 1994, 5.37). Kisinin kendi ilgi alanlarinin, secimlerinin ve
yeterliliklerinin farkinda olmast secilen bir kariyer hakkinda bilgiye erisim, gercekei ve seviyeye uygun
hedeflerin secimi, secilen hedefle ilgili planlar yapma ve zorluklarla basa ¢tkma arayislart ve bunlarin
belitlenmesinde énemli bir rol oynamaktadir (Bolat ve Odaci, 2017, s. 253). Buna gére bir 6grencinin
lisanststl egitimin secenekleri, avantajlari ve Oncelikleri hakkindaki farkindaligi lisanstisti hedeflerine
dayali karar verme streglerinin bir habercisi olabilir. Arastirmaciar 6z-farkindaligin kariyer kararlarinda
icsel ve dissal etkilerin izleme ve denetlemesini gerektirdigini savunmustur (Ozyiirek, 2013, s.103).
Ogrenciler 6z-farkindaliklart yoluyla kariyer karar verme siirecini izleyerek ve kontrol ederek, karar verme
yollarint denetleyebilitler. Bu nedenle farkindalik kariyer gelisimi siirecinin ya da kariyer se¢im siirecinin
degerli bir parcasi olarak kavramsallastirilir (Wakeling, 2009, s.90). Bu bilgiler farkindaligin bireylere kariyer
karart vermelerinde bir bakis agist sagladigini gostermektedir. Tkincisi, heniiz lisans egitiminin baglangicinda
gelecekte kariyer gelisimini desteklemek isteyen 6grenciler, kariyer hakkinda bilgi edinme arayisindadir. Bu
da muhtemelen istthdam firsatlar1 ve kariyer segenckleri icin genis bir bilgi arayisina yol agar (Jepsen ve
Neumann, 2010, s.457). Uciinciisii, kariyer planlama faaliyetleri, {iniversitelerinin 6grencilerin mezuniyet
sonrast egitim olanaklarina katithmi icin yurttikleri faaliyetleri de 6nemlidir. Kariyer gelisimine odaklanan
universiteler, lisansiisti programlar ile ilgili akademik diyaloglar ve tanium ¢alismalart araciligiyla
Ogrencilerin  kariyer karar verme O6z-yeterlilik diizeylerini artirarak lisansiisti egitime devam etme
konusundaki niyetlerini artrma ¢abasindadir (Neumann, 2003, s.85). Halihazirda lisans egitimi alan
ogrenciler, lisanststi ¢alismalarin kapsamina iliskin farkindahk diizeylerini artirdiklarinda, bu farkindalik,
kariyer secenekleri hakkinda detaylt bilgi edinmelerini ve kariyer karar verme siirecinde gerekli becerileri
kullanmalarini saglamaktadir. Bu nedenle, lisansiisti olanaklara dair farkindaligin 6grencilerin lisanststii
calismalara katilim kararlarint sekillendirecegi 6ngorilmektedir.

Aragtirmanin Amaci

Bu calismada tniversite Sgrencilerinin lisanststii egitime yonelik farkindalik diizeylerinin lisans
sonrast lisanstisti egitim ile ilgili niyetleri tzerinde etkisinin olup olmadigi yapisal esitlik modellemesi
kullanilarak test edilmistir. Mevcut lisans Ogrencilerinin lisansiistii egitime yonelik farkindaliklarinin
lisansistl egitime devam etme konusundaki niyetleri tizerinde etkili olup olmadiginin belirlenmesi bu
arastirmanin  ¢ikis noktasint  olusturmaktadir. Universite 6grencilerinin lisansiistii  egitime katilma
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hedeflerini etkileyen faktotlerin arastirilmast Snemlidir. Bu faktdrlerin incelenmesi, 6grencilerin bilingli
mesleki veya kariyer secimleri yapabilmeleri icin Oz-yetetliliklerine dair bir farkindaliga sahip olmalarin
saglayabilir. Lisanststi egitime yonelik farkindalik ve lisansiisti egitim alma konusundaki niyet arasindaki
iliskinin  belitlenmesi Universite Ogrencilerinin lisans sonrast kariyer amagclart ve bu amagclarin
sekillendirilmesine dahil olan siireclerin daha iyi anlasilmasina kaynaklik edebilir. Sonug¢ olarak lisansiisti
egitim alma niyetlerini etkileyen olasi faktorlerin belirlenmesi dayali bir c¢alismanin yapimast yerinde
olacaktir. Bu amag kapsaminda asagida verilen hipotez test edilmistir.

Hipotez: Lisans Ogrencilerinin lisanststli egitim hakkindaki farkindalik dizeyleri lisans sonrast
lisansuistli egitim alma konusundaki niyetlerini pozitif yonde yordamaktadir.

Yoéntem
Arastirmanin Deseni

Universite 6grencileri 6rnekleminde lisansiistii egitime yonelik farkindalik ile lisanstistii egitim niyeti
degiskenleri arasindaki iligkilerin incelendigi bu aragtirma, iliskisel tarama modelinde yiiritilmistir.
Aragtirmada lisansiistii egitime yonelik farkindahigin tniversite 6grencilerinin lisans sonrast lisansiisti
egitim alma konusundaki niyetlerini yordama durumu incelenmistir. Degiskenler arasindaki iligkileri
belirlemek icin bir hipotez modeli olusturulmustur. Degiskenler arasindaki iligkileri belirlemek icin yapisal
esitlik modellemesi (YEM) kullantlmistir (Kline, 2015).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin  6rneklemini 2019-2020 6gretim yii gz yari-yih déneminde bir yiksekgretim
kurumunun egitim fakiiltesi farkli programlarda son smufta 6grenim géren Ogrenciler olusturmaktadir.
Evrenden hedeflenen 6rneklem grubuna ulasmak icin basit tesadiifi 6rnekleme yéntemi kullandmustir.
Buna gére aragtirmanin ¢alisma grubunu 195 kadin ve 155 erkek olmak tizere 350 Universite Sgrencisi
olusturmaktadir.

Veri Toplama Araglar1

Arastirma verileri, Lisansiistii Egitim Farkmdalgr Oleegi ve Lisansiistii Egitim Niyeti Olgedi aracilityla elde
edilmistir. Olgme araclarina iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Lisansiistii Egitim Farkandalg Olgegi: Bu arastirmada katilimeilarin lisansiistii egitime yonelik farkindalik
diizeylerini belirlemek igin yazar (Ilter, 2020b) tarafindan gelistirilen “Lisansiistii Egitim Farkindaligt
Olgegi” kullanilmistir. Olgek tek bir boyuttan ve toplam altt maddeden olusmaktadir. Olgek besli likert
tipinde derecelendirilmistir (1= Hi¢ katilmiyorum, 5= Tamamen katiliyorum). Olgekte yiikselen puanlar
lisanststl egitimin Onemi, kariyer gelisimi acisindan Onemi, lisansiistii egitimin katkilari, lisanststii
dereceler hakkinda bilgi diizeyi ve lisansiistii programlara bagvuru kosullart konusundaki farkindaligin
yiiksekligine isaret etmektedir. Olgekte 6rnek maddeler (1) “Lisansiistii egitimi, kariyer secimi ve kariyer
planlama ile ilgili kararlarda 6nemli bir yardim alma yolu olarak gériiyorum”. (2) “Lisanststii programlar ve
verilen dereceler hakkinda nereden, kimden veya nasil bilgi alinacagini biliyorum.” ve (3) “Lisansiisti
egitimin bir alanda uzmanlagsmanin 6nemli bir geregi oldugunu diisiiniiyorum.” Olgegin yapt gegerligini
belirlemek icin yazar tarafindan tniversite 6rneklemi tizerinde gergeklestirilen dogrulayict faktor analizi
(DFA) sonuclarinda 6lgegin tek faktorlii yapisinin iyi uyum gosterdigi bulunmustur: RMSEA= .06, GFI= .
93, CFI= .95, IFI = .95. Olgegin Cronbach Alfa (i¢ tutarlik) katsayist ise .88 olarak belirlenmistir ({lter,
2020b, 5.128). Bu arastirmada ise Lisansiistii Egitim Farkindaligi Olgeginin Cronbach Alfa katsayist .78
olarak hesaplanmistir.

Lisansiistii Egitim Niyeti Olgegi- Katthmeilarin lisansiistii egitim ile ilgili niyetlerini belirlemek icin yazar
(flter, 2020b) tarafindan gelistirilen “Lisansiistii Egitim Niyeti Olgegi” (LENO) kullanilmistir. Oleek
toplam alti maddeden ve tek faktérlii bir yapidan olugmaktadir. Olgekteki maddeler besli Likert tipi
derecelendirmeye dayali olarak yapilandiriimistir. Olgekteki maddeler heniiz lisans programina devam eden
ogrencilerin lisans sonrast lisanststil egitim alma kararini ve bu kararin gerekeelerini, lisanststii egitimin
gerekliligi konusundaki distincelerini, lisansiistli programlara giris icin gerekli kosullart saglayip saglamama
hazirliklarint belirlemeyi amaglamaktadir. Olgekte 6rnek maddeler (1) “Lisansiisti egitim, akademik odaklt
kisisel yeteneklerimi ve performansint gelistirme firsatidir.” (2) Lisans egitimini tamamladiktan sonra,
lisansiistii diizeyde 6grenim gérmek icin gerekli kosullart saglamaya calistyorum”. Olgekte yiikselen puanlar
lisans sonrast bir lisansiistii programa devam etme konusundaki niyetlerin yiiksekligine isaret etmektedir.
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Olgegin yapt gegerliligi icin yazar tarafindan iiniversite Srnekleminde acimlayict (AFA) ve dogrulayict
faktor analizleri (DFA) gerceklestirilmistir. AFA sonuclart 6lcegin toplam varyansinin %55'ini actklayan tek
faktorlti bir yaprt sergiledigini géstermistit. DFA sonuglart ise Glgegin tek faktorli yapisinin iyi uyum
gosterdigini ortaya koymustur: RMSEA = .061; GFI = .92; CFI = .95; IFI = .95. Olgegin giivenirlik
calismalart sonucunda Cronbach alfa katsayisinin .85 oldugu gériilmiistiir (Ilter, 2020b, 5.130). Bu
arastirma kapsaminda ise LENO’niin Cronbach Alfa katsayist incelenmis ve .80 olarak hesaplanmustir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtirma 6ncesi gerekli etik ve veri toplama izinleri alinmustir. Bu adimdan sonra arastirmact (yazar)
tarafindan Lisansiistii Egitim Farkindaligi Olgegi ve Lisansiistii Egitim Niyeti Olgeginden olusan bir veri
toplama kitap¢igt hazitlanmustir. Veri toplama araclart tim katilimecilar icin 6grenim gordukleri stnuf
ortaminda yazar tarafindan uygulanmustir. Yazar katilimcilara bu ¢alismanin amact, veri toplama araglarini
doldurma kriterleri hakkinda sézli olarak bilgi vermistir. Bu yolla arastirma icin toplam 350 &grenciden
veri elde edilmistir. Toplanan veriler SPSS 22.00 ve AMOS 22.0 programlart kullanilarak analiz edilmigtir.
Verilerin 6n incelemesi yapilarak, eksik birakilan ve giivenilir olarak doldurulmayan herhangi bir veri
toplama aracinin olmadift gorilmistir. Bu adimdan sonra c¢ok degiskenli normallik varsayiminin
karsilanmast icin tek degiskenli normallik icin her bir degiskene yonelik carpiklik ve basiklik degerleri
hesaplanmistir (Kline, 2015). Buna gére lisansiistd egitim farkindaligr degiskenine ait carpiklik katsayisi -
1.065, basiklik katsayist ise .789 olarak hesaplanmistir. Lisanststi egitim niyeti degiskeni icin carpiklik
katsayisi -.879 ve basiklik katsayisi .872 olarak bulunmustur. Bitin bu degerlerin -1.5 ile +1.5 degerleri
arasinda yer almasi arastirmada yer alan biitiin degiskenlerin normal bir dagilima sahip olduklari
gostermektedir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Arastirmada lisansiistil egitim farkindaligi (bagimsiz degisken)
ile lisanststi egitim niyeti (bagimlt degisken) arasindaki iliskiyi belirlemek amactyla icin Pearson momentler
carpimt korelasyon katsayist hesaplanmustir. Bagimsiz degiskenin bagimli degiskeni yordayip yordamadigin
belitlemek icin ise yapisal esitlik modellemesi kullamlmustir. Calismada uyum iyiligi indeksleri olarak ki-kare
(x2) ve serbestlik derecesinin (sd) orani ile birlikte GFI, CFIL, TLI ve RMSEA degerleri tercihe dilmistir.
Kabul noktasini betimleyecek olan kritik degerler olarak; y2/sd < 5; GFL, IFI, CFI ve TLI = .90; RMSEA
< .80 kabul edilmistir (Hu ve Bentler, 1999; MacCallum, Browne ve Sugawara, 1996). Modelde Ki-kare
degerinin yorumlanmasinda; y2/sd degerinin 5’ten kiiciik olmast modelin yeterliligini, RMSEA degerinin
.05 ile .08 araliginda yer almast modelin iyi uyuma sahip oldugunu gostermektedir (Schumacker ve Lomax,
1996). GFI, CFI ve TLI degetlerinin .90 ve tstiinde deger almast ise iyi uyumu gostermektedir. Verilerin
yorumlanmasinda p<.05 anlamllik diizeyi temel alinmustir.

Bulgular
Degiskenler Arasindaki Korelasyonlar

Aragtirma kapsaminda ele alinan degiskenlere ait betimsel istatistikler ve korelasyonlar incelenmistir.
Bu amagla lisansiisti egitim farkindaligi ve lisansiistii egitim niyeti degiskenleri arasindaki korelasyonlar
incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Aragtrma Degiskenleri Igin Korelasyon, Ortalama ve Standart Sapma Dederleri

Degisken Ortalama Standart Sapma 1 z 2
1. Farkindalik 3.43 7.58 - .396*
2. Niyet 3.77 11.42 -
*p<.001

Tablo 1°deki analiz sonuglar incelendiginde korelasyon analizi sonuglari, lisanstistii egitime yonelik
farkindaligin lisanststi egitim niyeti ile pozitif yonde iliskili oldugunu géstermistir (1=.396; p< .001). Buna
gore lisans 6grencilerinin lisansiisti egitim hakkindaki farkindalik diizeyleri artikea lisans sonrast lisanststii
egitime baglama konusundaki niyetlerinin de artig1 ifade edilebilir.

Yapisal Esitlik Modellemesine Iligkin Bulgular

Arastirmanin  amact  dogrultusunda  Universite  Ggrencilerinin  lisansiisti  egitime  yonelik
farkindaliklarinin lisansustii egitimle ilgili niyetlerini yordama diizeyine iliskin kurulan modelin testine dair
sonuclart Sekil 1’de verilmistir.
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Sekil 1. Arastimada Dogrulanan Hipotez Model

Lisanststi egitime yonelik farkindaligin lisanststii egitim niyeti Uzerindeki etkisini belirlemeye dayalt
kurulan modelin testi sonucunda; lisansiisti egitim niyetinin lisansiistii egitime yonelik farkindalik
tarafindan pozitif yénde yordandigi bulunmustur (3= .32, p< .001). Kurulan modelde elde edilen uyum
indekslerinin ise yetetli diizeyde oldugu ve modelin istatistiksel olarak dogrulandig: gorilmustir (x2/sd =
2.75, p<.001, RMSEA = .061, IFI= .94, CF1 = .94, GFI = .93, TLI = .94). Lisansiistii egitime yonelik
farkindaligin 6grencilerin lisansiistii egitim niyeti izerindeki agikladigr varyansin %24 oldugu gérilmustiir.
Bu sonuclara gore tniversite Sgrencilerinin lisanststii egitim olanaklari ve secenekleri hakkindaki
farkindaliklar1  6grencilerin  gelecekteki lisansiisti hedeflerine dair dustince yapilarini pozitif yonde
sekillendirmektedir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu caligmada lisans programina devam eden son sinif dgrencilerinin lisanststii egitim hakkindaki
farkindaliklarinin lisanstistli egitim alma konusundaki niyetlerini yordayip yordamadigi incelenmistir.
Korelasyon analizi sonuglarinda lisanststii egitime yonelik farkindalik ile lisanstisti egitim niyeti arasinda
anlamli bir iliski bulunmugtur. Yapisal esitlik modellemesine iliskin elde edilen bulgular ise lisansstii
egitime yonelik farkindaligin Giniversite 6grencilerinin lisansiistil egitim niyetlerini pozitif yénde yordadigim
gOstermistir. Arastirma sonuglart lisans 6grencilerinin lisanstisti egitim hakkindaki farkindalik diizeylerinin
lisanstistil  egitim niyetlerini anlamli 6lgiide artirabilecegini ortaya koymustur. Bagka bir ifadeyle
Ogrencilerin lisansiistli egitimin secenekleri, avantajlart ve Oncelikleri, egitim siireci bilgisi hakkindaki
farkindaliklarinin lisans sonrast lisansiisti egitim almayla ilgili egilimlerini olumlu yénde sekillendirdigi
gorilmistir. Elde edilen bu sonug, beklendigi Gzere lisans sonrasi egitim olanaklarina dair farkindaligin
ogrencilerin gelecekte bu egitime baglama konusundaki niyetlerini artirmada anlamli bir etkiye sahip
olabilecegini gostermektedir. Buna gére lisansiisti egitim hakkindaki farkindaligin Giniversite 6grencilerinin
lisansistl egitime dair diisiincelerini etkilemede i¢sel motivasyon 6zelligine sahip oldugu ifade edilebilir.

Arastirma bulgulari 6grencilerin lisansiisti egitim hakkindaki farkindalik diizeylerine bakilarak lisans
sonrast bir lisansiistii programa baslamayla ilgili niyetlerinin yordanabilecegini g&stermektedir. Bu anlamda
lisansistii egitim farkindaliginin Sgrencilerinin lisanststii egitimi planlama ve lisansiistii programlarla etkili
baglanti kurmalarina yardimct olmak isteyen universiteler tarafindan dikkate alinmasi gereken kilit bir
faktor oldugu ifade edilebilir. Ogrencilerin farkindalik diizeylerinin yiikseltilmesi, gelecekte onlara
lisanstistil egitime katilimda kararh bir baghilig: artiracagi olast gériinmektedir. Elde edilen bulgular Super'in
(1980) kariyer olgunlugu kavrami temel alinarak aciklanabilir. Bu kavram performanst izleme, bilgiyi
kullanma, kariyer firsatlarint arastirma, kariyer se¢imi ile ilgilenme ve kariyer planlari yapabilme ile ilgilidir.
Arastirmacilar kariyer gelistirme strecinde farkindalik ve bilginin kariyer karart verme 6z-yeterliligini
tanimlayan kariyer olgunluk diizeyini artiracagint savunmustur (Patton ve Creed, 2001; Powell ve Luzzo,
1998, s. 145). Kariyer olgunluguna sahip bireyler kariyer secimleri yapabilmek icin gerekli kosullarin
farkinda olup, secimlerini gercekei ve tutathh bicimde olusturabilir (Lent, Brown ve Hackett, 2000, s. 5;
Unsal, 2014, s. 314). Kariyer olgunlugu ise kariyer karar verme konusundaki bilgi ve farkindalik temelinde
kariyer kararlari almaya hazirhgmn bir OSlcusidir. Bireyin bilingli kariyer kararlart almaya ve kariyer
gelistirme gorevleriyle basa ¢ikmaya hazir olup olmadigini ifade eder (Powell ve Luzzo, 1998, s. 1406;
Savickas, 1984). Ogrencilerin kariyer olgunluk diizeyleri ne kadar giigliiyse, mimkiin oldugunu
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dustindiikleri kariyer secenekleri ne kadar fazla olursa, onlara o kadar ¢ok ilgi g6sterirler, kendilerini farkh
arayislara daha iyi hazirlarlar ve akademik derslerindeki 1srart ve basarilart o kadar artmaktadir (Betz ve
Hackett, 1986; Lent vd., 1994). Savickas’ a (1990) gére yiiksek kariyer olgunluguna sahip kisiler kariyer
karar verme siireci hakkinda daha fazla farkindalik sergilerler, mevcut davranislarint gelecekteki hedeflerle
iliskilendirirler, kariyer kararlari verirken yiiksek diizeyde zgiivene sahiptitler ve kariyer secimleri yapmaya
kararhdirlar. Bu arastirmanin sonuclar1 ¢alismaya katilan lisans grencilerinin lisanststi egitime devam
etme kararlarinin gelecekteki hedeflerle ile ilgili olarak lisansiistii egitim segeneklerini arastirma ve anlama
ihtiyaglarindan etkilendigini gdstermektedir.

Mevut arastirma Universite Ogrencilerini lisanststii dereceleri almaya tegvik etmek icin O6nemli
cikarimlar saglamaktadir. Birincisi lisansiisti egitimi planlama etkinlikleri kapsaminda universitelerin
mevcut lisans 6grencileri icin lisanstistid programlara ilgi ve farkindaligt artirmayr hedeflemesi halinde,
bunun 6grencilerin lisanstisti kararlarini olumlu yonde etkilemesidir. Nitekim Austin ve Vallely (2014, s.
29) kariyer karar verme siirecinde farkindalik artisinin 6grencilerin lisansiisti egitim almaya tesvik etmek
icin etkili bir kaynak oldugunu savunmustur. Bu anlamda tniversiteler lisanststii egitim hakkinda
farkindaligi ve firsatlara dair farkindaligt artirmak icin lisanststii programlarla ilgili tanitim faaliyetleri, bilgi
kaynaklar, calistaylar  diizenleyerek ya da  fakilte-6grenci  etkilesimine dayali mentorluk
faaliyetleri/merkezleri olusturarak 6grencilerin kariyer kararini etkileyebilir. Bunun da lisansiistii egitime
katillm ile uyumlu olabilecegi dustinilmektedir. Hearn (1987, s. 135) fakiilte-6grenci etkilesiminin ve
bolim baglaminin, lisans dgrencilerinin lisansiisti egitim alma niyetlerinin glicli yordayicilart oldugunu
belirlemistir. Tkincisi, 6grencilere lisanststii derecelere, 6zellikle de doktora derecelerine dair farkindalik
kazandirldiginda bunun &grencilerin ana motivasyonlarint ve basarilarint olumlu yonde sekillendirecegi
distnilmektedir. Bu sayede, 6grenciler ¢alismalarint siirdiirmek ya da daha yiksek dereceler almaya devam
etmek icin daha rasyonel ve bilingli olarak karar verebilirler. Dolaysiyla lisansiistii ¢alismalara katilimi
genisletme konusunda anlamh bir farkindalik yaratmak icin lisansiistd egitime baslama fikri erkenden
ogrencilerin aklina yerlestirilmesi 6nerilmektedir. Béylece, lisans 6grenimine baglayan 6grenciler bu fikri
anlayacak ve lisansiistd programlarla etkili baglanti kurmak icin gerekli olan bilgi ve becerileri kazanmak
adina yeterli zamana sahip olabilecektir. Ugiinciisii, mezunlarin lisans derecesinden sonra ne yapacagindan
emin olmadigt durumlarda 6nleyici bir strateji olarak belirli bir is ya da meslege giris icin lisansisti
niteliklerin gerekli olduguna dair bir farkindaligin 6grencilere erkenden kazandirilmast yerinde olacaktir.
Erken miudahale ve iyilestirilmis bilgi ve rehberligin 6grencilerin  kariyerlerini etkili bir bicimde
yonetmelerine yardimei olarak lisanstistd egitime katilim oranlarini artirabilir. Sonug olarak bu arastirmada
kurgulanan modelde dogrulandig: gibi lisanststii egitimde farkindaligt ve ilerlemeyi artirmayt amaglayan
kariyer etkinliklerin mezunlarla sinirll kalmamasi, UGniversiteye yeni kayith 6Sgrencileri de igermesi
onerilmektedir. Ayrica Gniversiteler, grencilere akademik basart, kariyer farkindaligi gibi ilerleme hakkinda
daha anlamli ve dizenli geri bildirim saglayarak lisanststii egitime gecisi tesvik etmek icin dgrencilerinin
ilerlemesini daha yakindan izlemeli ve degerlendirmelidir (Neumann, 2003, s.xv).

Etik Beyan

“Lisansiistii Egitime Yinelik Farkmdalgm 1isans Ogrencilerinin Lisansiistii Egitim Niyetlerine Etkisi” bashkh
calismanin yazim siirecinde bilimsel kurallara, etik ve alinti kurallarina uyulmus; toplanan veriler tizerinde
herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme
icin gonderilmemistir.  Gerekli olan etik kurul izinleri Kahramanmaras Stitcii Imam Universitesi Etik
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EXTENDED ABSTRACT

Postgraduate qualifications (both master's and doctoral levels) play an important role in raising the
high-quality manpower required by societies. Postgraduate study is a high-level teaching activity that aims
to raise qualified individuals who can guide individuals to graduate degrees, contribute to knowledge
through scientific research processes and meet the needs of the developing industry and society.
Postgraduate programs, which are an important part of higher education, have become a powertul way for
graduates to define career paths in recent years. Postgraduate education is vital to the future health of
universities and research and provides the advanced skills needed to grow the economy and support
innovation and development. Postgraduate programs allow people to develop or change their field of
study and career. Postgraduate teaching provides in-depth research into perspectives and key issues in
education. The current study, which used a relational screening model, investigated the effect of the
awareness towards postgraduate study (PG) on the PG study intentions among undergraduate students. It
may be necessary to investigate potential factors that influence undergraduate students' intentions to
pursue postgraduate studies in the future. This is because understanding these factors can help students
have enough awareness of their competencies to make informed educational and professional decisions
about their future. Exploring relationships in a study between the variables of postgraduate study
awareness and postgraduate study intention can help university students better understand their
postgraduate study goals and the process involved in shaping these goals. In this regard, it would be
appropriate to conduct research aimed at identifying the possible variables that influence the decision to
pursue postgraduate studies. The sample of the study consisted of 350 currently undergraduate students
enrolled in the faculty of education in a university in Turkey. The postgraduate Study Awareness Scale and
Postgraduate Study Intention Scale developed by the author were used to collect data for the study.
Cronbach Alpha coefficients for the Postgraduate Study Awareness Scale and Postgraduate Study
Intention Scale were calculated as .78 and 80, respectively. The data were analyzed by using Pearson
product-moment correlation coefficient and structural equation modeling. The results of the correlation
analysis revealed a moderately significant relationship between awareness of the postgraduate study and
intention to pursue postgraduate study. Structural equation modeling results revealed that university
students' awareness of postgraduate study positively predicted their intentions to pursue postgraduate
study. The path from awareness to postgraduate study intention was found to be statistically significant.
According to the findings of the study, students' awateness of postgraduate study positively influenced
their intentions to continue pursuing postgraduate study. This finding indicates that, as expected,
awareness of postgraduate study opportunities can have a significant impact on student's intention to
undertake postgraduate study after completing their undergraduate degree. As a result, it can be stated that
postgraduate study awareness has an intrinsic motivational effect on university students' thoughts about
postgraduate study. The findings show that by examining students' levels of awareness about postgraduate
study, postgraduate study intentions can be predicted. The use of awareness and information resources in
the career development process, according to the researchers, would increase career maturity, which is
defined as career decision-making competence (Patton, & Creed, 2001; Powell, & Luzzo, 1998, p. 145). In
this sense, it can be said that awareness of postgraduate study is a critical factor that universities should
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consider when preparing students for academic life and employment (Jepsen, & Varhegyi, 2011, p. 609).
Raising students' awareness of postgraduate study can provide them with a variety of opportunities for
future postgraduate study planning. This study yielded significant findings based on gaining insight into
the level of awareness of students still enrolled in an undergraduate program about their thoughts on
pursuing postgraduate study. Research in the literature has shown that the increased knowledge and
awareness attributed to postgraduate study helps to increase career decision self-efficacy. Findings provide
important clues for universities to give current undergraduate students a conscious awareness and
understanding of postgraduate study opportunities in developing the idea of pursuing postgraduate study.
Findings of this study indicate that if universities strive to increase participation, interest, and awareness
for postgraduate study among current undergraduate students, this may have a positive impact on
students' future postgraduate study decisions. Furthermore, it is believed that increasing students'
awareness and knowledge of postgraduate opportunities will positively predict students' academic success.
Students can then make decisions about whether to continue their studies or pursue postgraduate degrees.
As a result, the idea of beginning postgraduate study should be implanted in the minds of students as early
as possible to raise awareness. Thus, students starting undergraduate studies will understand this idea and
have enough time to meet the academic achievement requirement and other requirements for
postgraduate degrees.
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Introduction

Globalization is the spreading of material and moral values and the accumulations formed within the
framework of these values across the world by crossing national borders. Globalization includes
phenomena that appear different but are related to each other, such as the expansion and development of
economic, political, and social relations between countries, the resolution of polatization based on
ideological differences, better recognition of different social cultures, beliefs, and expectations, and
intensification of relations between countries. Universities are exposed to the pressures of globalization
nowadays (Stensaker et al., 2019, p. 559; Torres, & Schugurensky, 2002, p. 429). These pressures force
universities to compete with other higher education institutions (Rust, & Kim, 2012, p. 5) and
continuously change to survive (Wadhwa, 2016, p. 237). Universities that fail to meet the requirements of
the conditions of globalization face the risk of losing students. Institutionalization occurs when the
university is open to environmental influences (Salter & Tapper, 2002, p. 245), and these impacts are
permanent (Souleles, 2004, p. 18). Environmental pressures such as accreditation, court decisions, teacher
training programs, and government regulations make all universities operate similarly, in other words,
homogenize (Rowan, & Miskel, 1999, p. 364). Institutionalization mechanisms explain the similar
structures and operations of universities (Nielsen, & Salk, 1998, p. 237; Youtie, Li, Rogers, & Shapira,
2017, p. 1701). Regulatory agencies such as the Higher Education Council exert pressure on universities
(Gumus, & Gulmez, 2020, p. 82; Kurt, Gur, & Celik, 2017, p. 65), newly established universities imitate
the focal universities that they find successful or have knowledge about them, causing universities to
resemble each other in terms of structure and operation (DiMaggio, & Powell, 1983, p. 156; Seyfried,
Ansmann, & Pohlenz, 2019, p. 120).

Governance (Bruckmann, & Carvalho, 2014, p. 193; Salter, & Tapper, 2002, p. 245), organizational
response (Reale, & Seeber, 2011, p. 1), external stakeholders (Amaral, & Magalhdes, 2002, p. 1), and
mergers (Harman, & Harman, 2003, p. 29; Pinheiro, Geschwind, & Aarrevaara, 2016, p. 2) have all been
predominantly addressed in overseas studies. Their focus has often been how external pressures impact
higher education. External pressures often make universities resemble each other in certain key areas. The
influencing factors guiding this could be a desire to emulate the United States (US) university
performance-based payment model (Joo, & Halx, 2012, p. 281), performing the strategic activities of other
higher education institutions (Zapp, & Ramirez, 2019, p. 474), aligning national accreditation standards
with global rankings (Anafinova, 2020, p. 2), or competition with domestic peers (Zhao, & You, 2019, p.
2). The external pressures driving this new form of institutionalism were born in response to the
dominance of formal forces and processes in the organization (Ethington, & McDonagh, 1995, p. 467). In
Turkish domestic literature, there are plenty of institutionalization studies in higher education (Aslan,
2019, p. 407; Gumus, & Gulmez, 2020, p. 73; Yaylaci, Gok, & Aydogan, 2017, p. 1; Yildiz, Babaoglu, &
Tugan, 2017, p. 669). However, they have not been studied from the point of isomorphism (making the
organizations similar to each other structurally) and institutional theory. This limited theoretical
framework requires broadening the domestic literature to consider international literature.

Another important area to examine is the comparison of institutional processes across different
universities (Bowl, & Hughes, 2016, p. 269; Seeber, Cattaneo, Huisman, & Paleari, 2016, p. 685).
Comparing the distinguishing characteristics of two or more situations serves as a springboard for
theoretical reflections (Bryman, 2012, p. 420) and helps develop a better understanding of social
phenomena (Eisenhardt, 1989, p. 537; Yin, 2014, p. 64). By doing this, we can reveal the core issues that
differentiate the features of the focal entity and the spawning entities. For example, imitating the best
practices of other well-established organizations (Peksatici, & Ergun, 2019, p. 2) is a way of forming
organizational isomorphism for the spawning institutions. Additionally, an institution may feel compulsion
to change practices following an invitation (Gounko, & Smale, 2007, p. 534) from another institution to
plan the implementation of undergraduate programs (Ozturk, 2020a, p. 914). This is evidence of
organizational isomorphism for both focal and spawning institutions (Bradford, Guzman, & Trujillo,
2017, p. 442). Importance should be attached to the investigation of institutionalization mechanisms of
focal institutions and their spawning institutions in the higher education sector. The business sector has
already been examined in this regard (Howard, Boeker, & Andrus, 2019, p. 1163; Marquis, & Tilcsik, 2017,
p. 195; Tan, & Tan, 2017, p. 113).

This paper aims to reveal the similarities between the focal institution of higher education and
spawning education faculties. Thus, institutionalization mechanisms of the universities will be proved. I
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contribute to the institutionalization literature by conducting a study on focal and spawning higher
education institutions.

Institutionalization and Isomorphism

There is no agreement among the organizational theorists regarding how and why the institutional
elements affect the institutional characteristics of organizations (Scott, 1987, p. 501). Scott (1991, p. 174)
described the causal mechanisms to reveal the impact of the institutional elements in the institutional
characteristics of organizations. One of those causal mechanisms is the imprinting of organizational
structure. According to Stinchcombe (1965, p. 153), who put forward this opinion, the characteristics of
the new organizational forms in the stage of their initial establishment allow them to become permanent
in the following years. According to this opinion, institutionalization is a process where reality is created.
The organizations gain their certain structural characteristics not through rational decisions, but through
the way the things are done, in other words, because they are taken for granted (Scott, 1991, p. 179).
Therefore, the institutions are the repositories of the taken for granted cognitive schemes that provide the
scenarios shaping the perceptions of the individuals regarding the world in which they live and directing
their actions. According to this view which is called new institutionalism, individuals have been
constructing the meaning actively in the institutionalized surroundings by means of language and other
symbolic representations (Meyer, & Rowan, 20006, p. 6). The existence of a pervasive belief regarding that
an activity or a structure is conceptually true is the indication of cognitive institutionalization. In other
words, with the widespread acceptance of the action, the institutionalization takes place. Cognitive
institutionalization takes place as individuals convey their activities to different areas, individuals in an
organization adopt similar activities or the individuals in other organizations adopt the same activities in a
work environment (Colbeck, 2002, p. 399). Technical demands or resource dependencies are no longer
alone as the forces that shape formal organizational structures. Currently, rational myths, knowledge
legitimized through the education system, areas of expertise, and public opinion also contribute. In other
wortds, organizational life (Johnson, 2007, p. 102) and culture (DiMaggio, & Powell, 1991a, p. 12) have
come into prominence. However, organizations remain embedded in their social and political
environments (Powell, & Colyvas, 2008, p. 976). Environments have a tendency to infiltrate the
organization, rather than be actively determined by the organizations themselves. This happens when
those involved create categories of structure, action, and thought (DiMaggio, & Powell, 1991a, p. 12-15).

According to the new institutionalism, the institutions are affected from the external environment
(DiMaggio, & Powell, 1991a, p. 12-15; March, & Olsen, 1984, p. 734). As the actors create the categories
of structure, action and thought, the environments infiltrate into the organization (DiMaggio, & Powell,
1991a, p. 12-15). The environment may limit the ability of the organizations to change (Hanson, 2001, p.
647). In other words, the environmental pressures may form the organizations; moreover, the
organizations in the same environment are subject to the same pressures. This situation makes the
organizations similar to each other in structural terms; in other words, it makes the organizations
isomorphic (Orru, Biggart, & Hamilton, 1991, p. 361). The increasing interaction with other organizations
leads to the emergence of dominance or cooperation with other organizations, new information that leads
to competition with other organizations, development of awareness of the workers in a certain sector
regarding the sector and the work, and resemblance of the organizations to each other through time
(DiMaggio, & Powell, 1991b, p. 65). In the basis of isomorphism of organizations, there is the attempt to
provide social approval, legitimacy and survival (Greenwood, Oliver, Sahlin, & Suddaby, 2008, p. 6). The
organizations that follow the innovations in the sector to increase their performance at the establishment
stage, attempt to pursue becoming legitimate as the innovation becomes ordinary (Meyer, & Rowan, 1977,
p. 348).

According to DiMaggio and Powell (1991b, p. 67), there are three forms of mechanisms including
coercive isomorphism, mimetic isomorphism and normative isomorphism that emerge through the
institutional isomorphism. According to Colbeck (2002, p. 398) the processes of institutionalization may
be regulative, normative and cognitive. Bess and Dee (2008, p. 142-143) address isomorphism in three
groups including coercive conformity, mimetic conformity and normative conformity. Types of
isomorphism are given below:
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Coercive Isomorphism

Coercive isomorphism is a procedure which emanates from pressure - such as power which is a
formal pressure, and persuasion which is an informal pressure — which are implemented to the
organization by the other organizations in regards to the cultural expectations in the society (DiMaggio, &
Powell, 1991b, p. 67). Although formal rules are fair, accurate, and appropriate the individuals are solely
interested in the validity and the existence of those institutionalized rules (Colbeck, 2002, p. 398). Indeed,
the state is the rule maker so it holds the dominant position and executes its power over the institutions
(Gounko, & Smale, 2007, p. 542). According to Alghamdi (2020, p. 2) governments force universities in
order to contribute to their countries economically and socially.

The coercive isomorphism usually takes place through the accreditation process in the higher
education. The accreditation organizations reveal whether all higher education institutions meet certain
quality standards or not (Dill, 2001, p. 28). Even the elective classes to be given in the universities are
subject to the consent of the Turkish Higher Education Council which is a constitutional institution. This
institution which has autonomy and public legal personality integrates higher education institutions all
together. Moreover, the Turkish Higher Education Council brings the foundation universities under the
same roof with the state universities (Ozturk, 2020a, p. 913).

Mimetic Isomorphism

The mimetic isomorphism takes place in places where the goals are uncertain and when the
organizations mimic the settled and outstanding organizations to legitimize themselves. The actors may
copy the successful organizations when they are not clear about what they need to do (Levy, 2000, p. 145).
Namely, when the organizational technologies are not adequately explained, the goals are uncertain or the
environment produces symbolic uncertainty, the organizations may take other organizations as a model
(DiMaggio, & Powell, 1991b, p. 69). The organizations display similar behaviors with their rivals that they
take as a model (Martinez-Ferrero, & Garcia-Sanchez, 2017, p. 113). Having similar products and services
by the organizations would create a competition among the organizations. Indeed, these organizations
feed from the same limited pool of consumers (D’Aunno, Succi, & Alexander, 2000, p. 681).

Technological investments and sports investments may be given as examples for applications that
lead to competition between the universities. If a university establishes high-speed internet access in the
student dormitories, it is probable that the rival university also increases the capacity of internet access.
Similarly, universities allocate serious resources for the track and field team to meet the expectations of
success of the students and graduates regarding sports competitions. If the competing university notch up
success, other universities will also attempt to get the same advantage (Bess, & Dee, 2008, p. 142). The
comparison of the multicolored scorecards of the countries, which is one of the most common
monitoring techniques of the Bologna Process, triggers the attempts of the participating countries to
display good performance (Thrift, 2007, p. 52), and the pressure for being followed up by other countries
(Brégger, 2016, p. 76).

Normative Isomorphism

The normative isomorphism is the collective struggle of the related professionals to determine the
method and conditions of performing a job (Yusoff, Yusoff, Abd Rahman, & Darus, 2019, p. 306). As it
is seen, the normative isomorphism originates from professional pressures (Gounko, & Smale, 2007, p.
535). The professional, vocational and business associations are means of defining and declaring the
normative rules concerning organizational and professional behavior (DiMaggio, & Powell, 1991b, p. 71).
The rules and standards imposed by the professional and business institutions create a pool composed of
individuals who are at similar positions in the institutions and have dispositions and behaviors forming the
organizational culture (Perrow, 1974, p. 31).

The universities need to obey the standards, rules and values set by the professional institutions. The
applications spread through the global policy actors such as the OECD, World Bank, World Trade
Organization, professional organizations, conferences, exchange programs, expert treports and
publications, information technologies and academic journals (Gounko, & Smale, 2007, p. 535). In-service
training obtained by the educational managers may be provided as an example where they obtain the basic
legal information to be aware of their rights and responsibilities and to seek their rights in the case of
encountering a breach of their rights (Karaman Kepenekci, 2011, p. 2). Educational administration

1605



OZTURK
Institutionalization Mechanisms at the Universities: Case Study of the Turkish Universities

associations such as Educational Administration Research & Development Association, Education
Administrators and Experts Association and Excellent Leadership Academy in Turkey play a significant
role in shaping public and private educational institutions as they have institutional pressures.

Isomorphism and Organizational Culture

Organizational culture is a pattern of assumptions concluding a particular group learns to cope with
the problems of adaptation and integration (Schein, 2010, p. 17). The characteristics of organizational
culture are listed as, for example reflecting the history of the organization, having rituals and symbols,
being socially constructed by a group of people, and resisting change (Hofstede, Hofstede, & Minkov,
2010, p. 344; Tierney, 1988, p. 4). In organizations with strong cultures, individuals identify with the group
and have shared beliefs (Yolcu, 2016, p. 4514).

Cultural environments that affect academic life also include the culture of academic disciplines, the
culture of the academic profession, the corporate culture, and the culture of the national higher education
system (Clark, 1980, p. 2). Artifacts such as history, traditions, organizational structures, student behavior,
interaction between academic staff and employees, corporate mission statement, architecture, academic
program, language, myths, stories, symbols, rituals, and ceremonies are manifestations of organizational
culture (Bess, & Dee, 2008, p. 369; Kuh, & Whitt, 1988, p. 6). Institutions comprising cognitive,
normative, and regulatory artifacts are transferred by culture as well as structure and routines (Hanson,
2001, p. 6406; Scott, 1995, p. 33). Newly established organizations have a tendency to display their culture
similar to a well-established organization’s culture to gain legitimacy in the same sector (Lee, & Chung,
2020, p. 9; Meyer, & Rowan, 1977, p. 352). This notion is introduced as cultural isomorphism (DiMaggio,
& Powell, 1983, p. 150) and produces institutional isomorphism (Cockcroft, 2019, p. 226; Johnson, 2007,
p- 100). Cultural norms may lead to similar behaviors among even dissimilar actors (Finnemore, 1996, p.
334). For instance, transfer of technological, economic, political, and cultural elements of Paris Opera as a
founding institution to hybrid Opera is provided through imitation of legitimate organizational forms of
the royal academy and commercial theater (Johnson, 2007, p. 105). Similatly, spawning education faculties
transformed from teacher training schools have teacher training mission. Besides, spawning education
faculties, once affiliated with Gazi University, will have been following the culture of Gazi University.

The competition that goes along with globalization has a lasting impact on higher education
institutions. As the higher education institutions varies in matters such as size, scope and complexity, the
higher education sector has become a more competing ecosystem (Baruch, 2013, p. 201). In this regard,
the higher education institutions address to frequently restructuring their current programs in line with the
market conditions. Thus, higher education institutions tend to mimic other higher education institutions
which they recognize as being fruitful and reasonable in the sector (Ozturk, 2020b, p. 280). In addition to
this, universities also have the tendency to obey national regulations (Dill, 2010, p. 377; Gounko, & Smale,
2007, p. 535) and international policies (Cai, 2010, p. 231; Seyfried, Ansmann, & Pohlenz, 2019, p. 123) to
survive in the competitive higher education sector (Cardona, Pardo, & Dasi, 2020, p. 69). Thus,
universities follow the routines, procedures and structures which are determined by the state or the larger
rational organizations legitimately (Frumkin, & Galaskiewicz, 2004, p. 2806). Briefly, the universities,
experiencing the same environmental conditions, resemble each other in matters such as structural and
functional characteristics. Investigating isomorphism, namely the similarities between different educational
institutions would allow us to understand the conditions that shape these institutions and the way they are
institutionalized, how their organizational structures and functions are formed, and what their
organizational culture is. In the light of the above mentioned discussion, this paper aims to reveal the
similarities between the focal institution of higher education and spawning education faculties. Thus,
institutionalization mechanisms of the universities will be proved. In this context, the answer is sought for
the following question:

1. Are there any instances where the spawning education faculties resemble the focal university?
2. What makes universities isomorphic?

Method

Under this heading, research design, study group, data collection, data analyses, and validity and
reliability are included.
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Research Design

The qualitative research design “case study” was used in the research. In the case study, the case itself
is a matter of curiosity; the researcher aims to find the in-depth explanation of the case (Bryman, 2012, p.
709). In the case study, the researcher focuses on the complexity, uniqueness, and connections of the case
with the social context in which it is a part (Glesne, 2011, p.31). This research design is also a
“comparative design” as “focal” institution and “spawning” institutions were compared in terms of
institutionalization. Gazi University Faculty of Education has been chosen as the focal institution, whereas
Ahi Evran University Faculty of Education and Kastamonu University Faculty of Education were selected
as institutions which were separated from the focal institution to become independent spawning
institutions contained within the university. As these three universities that are included into the study are
analyzed as three separate cases, this study is a multiple-case study. The multiple-case study provides the
researcher to test the generative view of causal explanation in the opposite or similar contents. Causal
explanations reveal causal processes and features through social actions resulting from complex
interactions associated with mental tendencies, meanings, intentions, social contexts, and structures
(Ekstrém, 1992, p. 107). Therefore, the multiple-case study helps testing the conditions regarding the
validity of a theory by comparing two or more cases (Eisenhardt, 1989, p. 537; Yin, 2014, p. 64).

Study Group

Maximum variation sampling method employed to document different variations and define
important conventional patterns (Glesne, 2011, p. 45) was conducted. Maximum variation sampling
avoids one-sidedness of representation of the subject (Patton, 2002, p. 109). Therefore, the study group of
this research was comprised of faculty members (professors, associate professors, and assistant
professors) who have been working at Gazi University Faculty of Education, Ahi Evran University
Faculty of Education, and Kastamonu University Faculty of Education in 2016-2017 academic year. Nine
faculty members from Gazi University Faculty of Education, eight from Ahi Evran University Faculty of
Education, and ten from Kastamonu University Faculty of Education have volunteered to participate in
the research. In addition to this, all of the participants received their doctoral degrees from Gazi

University. I hereby chose criterion sampling. Demographic information of participants is presented in
Table 1:

Table 1. Demagraphic Characteristics of Participants

No Code Gender Title PhD Subject Area
1 Al Male Assist. Prof. Dr. Educational Administration
2 A2 Female Assist. Prof. Dr. Geography Education
3 A3 Male Prof. Dr. Management Science
4 A4 Female Prof. Dr. Physics
5 A5 Male Assoc. Prof. Dr. Physics Education
6 A6 Male Assoc. Prof. Dr. Turkish Philology
7 A7 Male Assoc. Prof. Dr. Turkish Folk Literature
8 A8 Male Assoc. Prof. Dr. History Education
9 A9 Male Assoc. Prof. Dr. Philosophy Group Education
10 B1 Female Assist. Prof. Dr. Mathematics Education
11 B2 Male Assist. Prof. Dr. Computer and Instructional Technologies Education
12 B3 Male Assist. Prof. Dr. Computer and Instructional Technologies Education
13 B4 Male Assist. Prof. Dr. Curriculum and Instruction
14 B5 Female Assoc. Prof. Dr. Science Education
15 Bo Female Assoc. Prof. Dr. Geography Education
16 B7 Male Assoc. Prof. Dr. Psychological Counseling and Guidance
17 B8 Male Assoc. Prof. Dr. Social Studies Education
18 C1 Male Assist. Prof. Dr. Science Education
19 C2 Female Assist. Prof. Dr. Primary Education
20 C3 Male Assist. Prof. Dr. Preschool Education
21 C4 Male Assist. Prof. Dr. Electronic Computer Education
22 C5 Male Prof. Dr. Physics Education
23 Co Male Prof. Dr. Turkish Philology
24 Cc7 Male Assoc. Prof. Dr. Chemistry
25 C8 Male Assoc. Prof. Dr. Social Studies Education
26 c9 Male Assoc. Prof. Dr. Educational Administration
27 C10 Male Assoc. Prof. Dr. Mathematics Education
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According to Table 1, there were six female and 21 male academics in the study. Four of the
participants are professors, 13 of them are associate professors, and 10 of them are assistant professors.
The confidentiality of the private and corporate identities of the academics was ensured. Each participant
was given a code. The codes between Al and A9 were given to the faculty members at Gazi University,
the codes between B1 and B8 were given to the faculty members at Ahi Evran University, and the codes
between C1 and C10 were given to the faculty members at Kastamonu University. In this study, it was
sufficient to make qualitative interviews with 27 faculty members. The researcher terminated the data
collection stage as the same or similar views of the participants were collected. This notion is called
saturation, and it provides a broad way to think about the sample size (Creswell, 2016, p. 235; Morse,
1991, p. 135).

Data Collection Tool

Institutionalization mechanisms literature review was conducted while determining the semi-
structured interview questions. Opinions of the thesis monitoring committee members and academicians
were sought to ensure the content validity and face validity of the data collection tool. The draft interview
form was rearranged in line with the opinions and suggestions of experts in the fields of educational
administration and supervision, education law, education economy, education planning, educational
sociology, educational psychology, measurement and evaluation, and business administration. The three
initial interviews were carried out as pilot interviews. The pilot interview form was then edited to reflect
refinements after about three initial interviews and those interviews were excluded from the study group.
The interview form was finally completed after the pilot study. The questions on the interview form were
principally about the organizational culture of the faculty of education, modelling on other educational
institutions and institutional pressures in higher education.

Data Collection

Ankara University Ethics Committee approved this study on the 10th November 2016 (Protocol No.
301). The interview technique was employed in the current study. Qualitative interviews are strictly related
to interpretative sociology compared to the rest of the research techniques in the social sciences. Semi-
structured interviews provide substantial opportunities based on action-theory ideas in sociology enquiring
about circumstantial meanings or motives for action, collecting everyday theories and self-interpretations
in an open way, and enabling an understanding through interpretations (Hopf, 2004, p. 203). In this
regard, semi-structured interviews were conducted in order to explain the similarities between the focal
institution and the spawning institutions.

Semi-structured qualitative interviews were done with 27 faculty members who had been selected
from among the volunteer faculty members. At the beginning of the interviews, the participants were
informed about the leading research problem and the aim of the research. Then face-to-face and in-depth
interviews were carried out. Voice recorders were used based on their consent. The interviews took 45 to
120 minutes. Data gathered from sound recordings of participants were deciphered by the researcher.

Data Analysis

The inductive analysis method was used to decipher sound recordings. The inductive analysis is the
exploration of important patterns, themes, and interrelationships within the data. Exploration and
confirmation are the phases of inductive analysis and these phases are guided by analytical principles
compared to rules (Patton, 2002, p. 463-460). In the first phase of the analysis, codes were obtained from
the transcripts. The statements related to the content of the study were selected in the data set. In the
second phase, the codes were determined. In the third phase, the codes related to each other were
integrated within themes. In the final phase, the themes were entitled as “Culture of Faculty of Education”
and “Institutional Similarity of the Universities”. The sub-themes “Impact of Coercive Pressures” and
“Mimetic Processes” were entitled under the theme of “Institutional Similarity of the Universities”. The
codes gathered under the themes were interpreted related to the relevant literature and quotations were
given.

Validity and Reliability

The credibility, transferability, dependability and confirmability principles of Shenton (2004, p. 63)
are used to provide the trustworthiness of the study. In this study, the triangulation is performed, which is
one of the principles of credibility. The methodological triangulation is provided by making observations
in addition to the qualitative interviews which are the main data collection method. The data regarding

1608



MANAS Sosyal Arastirmalar Dergisi - MANAS Journal of Social Studies

obsetvation especially helps in choosing the quotations regarding the faculty culture and placing them
inside the text. Another type of triangulation is the participant or source triangulation. The typical
characteristics of the faculty members who are interviewed in this study is that all of them are graduates of
the doctoral program at the Faculty of Education in Gazi University. However, the participant
triangulation is performed by having qualitative interviews with the faculty members who have graduated
from the undergraduate programs of different universities in Turkey. In the study, the tactics to help
ensure honesty in informants are used. Before starting the qualitative interviews, the participants are
guaranteed that they may be able to withdraw from the study without indicating any justification.
Therefore, the interviews are conducted with volunteer participants. For the purpose of revealing the
detailed information, drilling questions and iterative questioning are used. Within the scope of the
credibility principle, member checks are performed. For the participants who wish to listen to the
responses that they provided, the audio files are given that belong to the interviews conducted with them.

According to Shenton (2004, p. 69-72) one of the principles of trustworthiness is transferability. For
the purpose of providing the external validity of this study, information was provided such as the numbers
and places of the institutions included in the study, the selection criteria of the participants, the number of
academics participated in the study, the data collection methods used, and the time interval that the data
collection procedure carried out. The processes in the research have been reported in detail to ensure the
dependability principle corresponding to the reliability criterion of positivism. In this regard, in-depth
methodological definitions have been made so that the research can be applied in the focal and spawning
institutions of other well-established universities, too. The audit trail technique was used to provide the
confirmability principle corresponding to the objectivity criterion of positivism. Within this scope, each
one of the stages of the study was written transparently and the interim report of the project was
submitted to Q University Scientific Research Projects Coordinatorship.

Findings

The findings are given below in accordance with the themes provided from research questions.
According to the findings differentiated culture of faculties, coercive pressures and mimetic processes are
the prominent experiences of the Turkish universities. These themes are listed below as “Culture of
Faculty of Education” and “Institutional Similarity of the Universities™:

Culture of Faculty of Education

The academics of the Faculty of Education of Ahi Evran University and Kastamonu University have
indicated that their faculties had the culture of faculty of education and the mission of training teachers,
and the different faculties of a university have been differentiated in terms of their purposes. In this
regard, some of the opinions are as follows:

There is a culture of faculty of education. There is a culture of engineering. The people who become academics at
the faculty of engineering and the faculty of education are trained according to it. The engineers don’t perceive the
issue from a pedagogical perspective. There is a task. That task needs to be done. However, we train individuals
in the teaching department. The people whom we train are going to train other people. There is such a difference.
A teacher is going to train the personnel who are going to use that technology. And the faculty of engineering is
going to create that technology (B3).

11 resembles more with other faculties of education. I train teachers. Onr colleagnes at other faculties may not carry
such a responsibility, perbaps. 1 graduate student.” However, I don’t say something like that, rather I say, 1
train teachers.” This teacher is going to be the teacher of my danghter in the future, too. I show empathy. If I want
to observe good bebavior in my danghter, 1 have to instill those bebaviors in my students. Our colleagues at other
Sfaculties want something like this: ‘God willing, my students work in a good place.” We say, With the help of
God, we have trained qualified teachers, and teachers just like the ones that are requested by the society.” (C5).

Institutional Similarity of the Universities

The sub-themes of the theme “Institutional Similarity of the Universities” are given below. The sub-
themes are entitled as “Impact of Coercive Pressures” and “Mimetic Processes”.
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Impact of Coercive Pressures

It is found out from the interviews done with the academics of the Faculty of Education of Y, Z and
Gazi University that the faculties where they served were under the pressure of accepting the policies of
the Higher Education Council of Turkey in matters such as determining the classes to be lectured and
restructuring the departments. In this regard, some of the opinions are as follows:

We have a very fixed program dictated by the Higher Education Council. The program of the education faculties
is substantially like that which is close to 80% of the classes. You may have a 1iberal Education class here’,
You may have an Occupational Knowledge class there.” Otherwise, I may not have any class based on nzy own
opinion by saying ‘It wonld be nice to have this class.” (B6)

The number of graduation credits and the mandatory classes give the impression that they were all cut ont from the
same pattern, and this is due to the restructuring of the Higher Education Conncil in 1997. In the faculties of
edncation, a pretty centralized impact is observed. Namely, when you want to offer a new class, it is said, ‘No,
these classes are the basic classes of the Higher Edncation Conncil.’ or when you want to remove a class, it is said,
Those classes may not be removed from the curricnlum.” We could only make suggestions for the elective class

offerings. (C7)
It is even beyond the university to open a non-elective class at the department. We bave freedom within the

department regarding the elective classes. However, in other classes, there is a bierarchical structure that goes to the
Higher Education Council from the University Senate. (A5)

Mimetic Processes

The faculty members of the Faculty of Education of Ahi Evran University and Kastamonu
University have indicated that their faculties have especially taken the Faculty of Education of Gazi
University as an example. The spawning faculties mimicked Gazi University which they found successful
in operations when they were faced with complex problems or when the cause of the problem was
uncertain. In other words, the spawning faculty established a mimetic isomorphism with the focal
university. For instance, when the spawning faculties encountered a problem regarding the transfer of the
exam scores of the students into the computer systems for the first time or giving a purpose to real assets
such as buildings, they took the operation of Gazi University as a model. In this regard, some of the
opinions are as follows:

We have Block D right next to us. That building was vacant for a long time. Recently the Director of the
Vocational School of Higher Education said, 1et’s make a passage from here to the unused Block D and use
that building.” Just like the Bosnia and Herzegovina Tunnel at Gazi University. (B4)

For the purpose of eliminating the problems of onr students, we have consulted with Gazi University a lot. We
have benefitted from their advice extensively. When I was the Vice Dean, while I was responsible for the student
affairs, I used to talk to the Director of Student Affairs Department of Gazi University frequently. For instance,
initially the grades used to be recorded by hand. During the transition to the computer systems, we have benefitted
[from their experience and advice and minicked them in transferring the grades into the computer systems. (C5)

Discussion, Conclusion, and Research Implications

It is concluded that under the institutional similarity, the faculties of education differ from other
faculties by their teacher training mission. Especially, the faculty members serving in the spawning
institutions emphasize that the faculties of education have the mission of training teachers. Having the
mission of training teachers by the faculties of education originates from the fact that their functioning
and curriculum are based on the purpose of training the ideal teacher (Yurdakul, 2018, p. 306), and
through the curriculum and hidden curriculum, they aim to allow the teaching candidates to gain the basic
philosophy, scientific understanding, national culture, contemporary values and competence necessitated
by the profession of teaching (Beydogan, & Beydogan, 2018, p. 2526). Despite the fact that education
faculties have missions such as giving professional training, conducting scientific research, and offering
social service (Balyer, & Gunduz, 2011, p. 70; Toylan, & Goktepe, 2010, p. 67), there is a common belief
that the mission of education faculties is solely limited to teacher training (Akman, 2019, p. 51). Yilmaz
(2017, p. 25) asserts that education faculties approach the teacher training mission as a mechanical-
technical process; therefore, they train civil servants rather than educators.
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An important matter that needs to be emphasized under the institutional similarity is how the
coercive isomorphism and mimetic isomorphism are realized at the universities. All three universities are
under pressure to obey the policies of the Higher Education Council. The Higher Education Council as a
supreme institution which collects universities under the same roof. Thus, it is the final authority
approving or disapproving the elective classes which the university committees need to open. In other
wortds, the Higher Education Council limits the autonomy of the universities (Ozturk, 2020a, p. 916;
Ozturk Fidan, 2018, p. 270). Based on the close relationship between the state and the Higher Education
Council, newly founded universities which represent a highly bureaucratic model direct and restructure the
thriving isomorphism among state universities in Turkey (Karatas Acer, & Guclu, 2017, p. 1911). In
parallel with this study Kérner and Puura (2008, p. 102) found that the task of setting curriculum
objectives is perceived as an annoying obligation by Hstonian faculty members which is imposed by
bureaucrats.

The spawning institutions mimic the focal institution that they perceive as successful in the cases of
uncertainty. The universities, which are in competition with each other, would follow up or model the best
and the most successful among themselves regarding innovation (Ozturk Fidan, 2018, p. 265). Gates
(1997, p. 271) discussed the restructure of a state university in financial uncertainty conditions. The
university announced a retrenchment policy that compares similar departments within the university,
region, and nation with each other and then shaped the college’s structures in line with this policy. Such a
policy is an example of mimetic isomorphism. According to Baruch and Fidan (2019, p. 46) under the
conditions where coercive processes such as legal regulations and the normative processes such as
professional and ethical values are not influential, the mimetic processes fill this gap.

There are no findings related to normative isomorphism. No codes emerged on normative
isomorphism although this sub-dimension is as important as coercive isomorphism and mimetic
isomorphism. Normative isomorphism refers to belonging to an association of peer organizations
(Frumkin, & Galaskiewicz, 2004, p. 284). Normative isomorphism atising from professionalization leads
to homogeneity because formal professional training produces a similarity in professional background and
because membership of professional networks supports such a similarity (van Vught, 2008, p. 161).

The organizations are not just shaped by their internal environment; they are also shaped by their
external environment. It is known that universities are exposed to the environmental pressures introduced
by globalization. Those pressures force the universities to compete with other higher education
institutions and change constantly for survival in matters such as obtaining funds and student placement.

The same external pressures lead the universities to become similar to each other. The newly
established universities, which recently started to benefit from the resources in the higher education sector
have the tendency to mimic the universities which they perceive as successful or know that they have
gained legitimacy. The purpose of those newly established universities is to get rid of uncertainty. This
situation makes the universities similar to each other in terms of their structures and functions. In the case
of uncertainty, the faulty procedures, illegitimate applications and unethical behaviors that the spawning
institutions copy or take as a model from the focal institutions may also be institutionalized in the
spawning institutions. Thus, the institutionalization of negative and faulty behaviors in the universities
needs to be prevented.

It is expected that this study, which attempts to reveal the institutional similarities between the focal
institution of higher education and two spawning education faculties, in other words, the
institutionalization mechanisms of the focal institution and the spawning institutions, will make a
contribution to organizational sociology. The specific social, technological, economic, political and cultural
resources at the stage of establishment provide the characteristic qualities of those institutions, and the
impact of those resources within the historical processes has reached until today. In fact, the spawning
organizations, which used to be under the focal institution but later were separated from the focal
institution, continue to experience the lasting effects of the focal institution.

This study was conducted with a small group of academics who were working at the focal Gazi
institution, and the spawning institutions Ahi Evran University, and Kastamonu University. It can be
recommended that future studies should be conducted with the academics participating from the focal
Gazi University and its other spawning faculties such as Arts and Sciences, Economics and Administrative
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Sciences. Research to be conducted in different types of faculties can reveal the institutional similarities
between the focal organization and its spawning organizations.

No codes emerged on normative isomorphism in this research. A qualitative research should be
conducted in different types of faculties to show the professional pressures related to Administration,
Accounting, Human Resources, Arts, or Natural Sciences. In that, professions have the same coercive and
mimetic pressures as organizations have. In most cases, professional power is determined by the state as
well as by the activities of the professions. In this regard, the professional power of the professions from
different faculties requires doing an investigation on normative isomorphism. It is also known that the
culture of education faculty differs from the rest of the faculties within a university. Investigating the
organizational culture of different types of faculties helps to understand the mission of the focal faculties
transported to their spawning faculties.

Finally, a qualitative research should be done on the mechanisms by which the culture of education
faculty infiltrates the spawning education faculties and the degree of the differentiation of the spawning
education faculties from the focal education faculty to reveal the differentiating effect of the culture.
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TURKCE GENIS OZET

Bu arastirmanin amaci, odak yiksekogretim kurumu ile yavru kurumlarin  kurumsallasma
mekanizmalarini ortaya koymaktir. Bu kapsamda Ogretim dyelerinin, gérev yaptiklar universitelerin
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kurumsallasmasina iliskin gorisleri ortaya konulmustur. Arastirmada nitel arastirma desenlerinden durum
calismast kullanilmistir. Bu arastirmada “odak” kurum ile “yavru” kurumlar, kurumsallasma acisindan
birbirleriyle karsilastirlldigt icin bu arastirmanin deseni, aynt zamanda “karsdastirmali desen”dir.
Arastirmanin calisma grubunu, 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi, Ahi
Evran Universitesi Egitim ve Kastamonu Universitesi Egitim Fakiiltesinde gérev yapan Gazi Universitesi
doktorali 6gretim iiyeleri (profesor, docent ve doktor 6gretim iiyeleri) olusturmaktadir. Gazi Universitesi
Egitim Fakiiltesi odak kurum, Ahi Evran Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Kastamonu Universitesi Egitim
Fakdltesi de odak kurumdan ayrilarak mistakil birer Gniversite biinyesinde kutrulan yavru kurumlar olarak
secilmistir. Arastirmaya Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesinden dokuz, Ahi Evran Universitesi Egitim
Fakiiltesinden sekiz ve Kastamonu Universitesi Egitim Fakiiltesinden 10 6gretim iiyesi goniillii olarak
katilmistir. Aragtirmanin  verileri, arastirmact tarafindan gelistirilen “Universitelerde Kurumsallagma
Gortisme Formu” ile elde edilmistir. Katithmeilarin ses kaydi alinarak yapilan bireysel gériismelerden elde
edilen veriler, arastirmacinin kendisi tarafindan desifre edilmistir. Desifre edilen ses kayitlart, nitel veri
analizi yontemlerinden “betimsel analiz” yontemi ile ¢6zimlenmistir.

Universiteler giniimiizde kiiresellesmenin baskilarina maruz kalmaktadir (Stensaker vd., 2019, s. 559;
Torres ve Schugurensky, 2002, s. 429). Bu baskilar tniversiteleri diger yiiksekdgretim kurumlariyla rekabet
etmeye (Rust ve Kim, 2012, s. 5) ve hayatta kalmak icin siirekli degismeye (Wadhwa, 2016, s. 237)
zorlamaktadir. Kiresellesme kosullarinin gereklerini yerine getiremeyen universiteler, 6grenci kaybetme
riskiyle karst karstyadir. Kurumsallasma, tGniversite cevresel etkilere actk oldugunda ortaya ctkmaktadir
(Salter ve Tapper, 2002, s. 245) ve bu cevresel etkiler kalicidir (Souleles, 2004, s. 18). Akreditasyon,
mahkeme kararlari, 6gretmen yetistirme programlart ve hiikimet diizenlemeleri gibi ¢evresel baskilar tim
tniversitelerin benzer sekilde ¢alismasini, baska bir deyisle homojenlesmesini (esbicimliligi) saglamaktadir
(Rowan ve Miskel, 1999, s. 364). Kurumsallasma mekanizmalari, Universitelerin benzer yapilarini ve
isleyisini agiklamaktadir (Nielsen ve Salk, 1998, s. 237; Youtie, Li, Rogers ve Shapira, 2017, s. 1701).
Yiksekogretim Kurulu gibi diizenleyici kuruluslar iniversitelere baski yapmakta (Giimis ve Giilmez, 2020,
s. 82; Kurt, Giir ve Celik, 2017, s. 65), yeni kurulan tniversiteler basarili bulduklart veya hakkinda bilgi
sahibi olduklari odak tniversiteleri taklit etmektedir. Bu durum, tniversiteleri yapt ve isleyis acisindan
birbirine benzer kilmaktadir (DiMaggio ve Powell, 1983, s. 156; Seyfried, Ansmann ve Pohlenz, 2019, s.
120).

Yoénetisim (Bruckmann ve Carvalho, 2014, s. 193; Salter ve Tapper, 2002, s. 245), Orgiitsel tepki
(Reale ve Seeber, 2011, s. 1), dis paydaslar (Amaral ve Magalhies, 2002, s. 1) ve kurumlarin birlesmesi
(Harman ve Harman, 2003, s. 29; Pinheiro, Geschwind ve Aarrevaara, 2016, s. 2) agirlikli olarak
uluslararasi arastirmalarda ele alinmustir. Bu arastirmalarin  odak noktasi, genellikle dis baskilarin
yuksekogretimi nasil etkiledigi tzerinedir. Dis baskilar, genellikle Gniversitelerin belirli kilit alanlarda
birbirine benzemesini saglamaktadir. Bu etkilere Amerikan Universitelerinin performansa dayali 6deme
sistemlerini taklit etmek (Joo ve Halx, 2012, s. 281), diger yiksekégretim kurumlarinin stratejik
faaliyetlerini gerceklestirme (Zapp ve Ramirez, 2019, s. 474), ulusal akreditasyon standartlarini diinya
universite siralamalari ile uyumlu hale getirme (Anafinova, 2020, s. 2) ve meslektaslarla rekabet etme
(Zhao, & You, 2019, s. 2) 6rnek olarak verilebilir. Yeni kurumsalciligt yonlendiren dig baskilar, érgiitteki
resmi giiclerin ve siireglerin egemenligine yamt olarak dogmustur (Ethington ve McDonagh, 1995, s. 467).
Yerli literatiirde yitksekogretimde ¢ok sayida kurumsallasma c¢alismast bulunmaktadir (Aslan, 2019, s. 407;
Gumis ve Giilmez, 2020, s. 73; Yaylaci, G6k ve Aydogan, 2017, s. 1; Yildiz, Babaoglu ve Tugan, 2017, s.
669). Ancak bu calismalar, esbi¢imlilik ve kurumsal teori agisindan incelenmemistir. Bu sinirh teorik
gerceve, uluslararasi literatlirt dikkate alacak sekilde ulusal literatirt genisletmeyi gerektirmektedir.

Incelenmesi gereken bir diger 6nemli alan, kurumsal siireglerin farkli Gniversiteler arasinda
karsilastirilmasidir (Bowl ve Hughes, 2016, s. 269; Seeber, Cattaneo, Huisman ve Paleari, 2016, s. 685). Iki
veya daha fazla durumun ayirt edici 6zelliklerini karsilastirmak, teorik yansimalar icin bir sicrama tahtast
gorevi gormektedir (Bryman, 2012, s. 420) ve sosyal fenomenlerin daha iyi anlasilmasina yardimct
olmaktadir (Eisenhardt, 1989, s. 537; Yin, 2014, s. 64). Bunu yaparak odak kurumun ve yavru kurumlarin
ozelliklerini farklilastiran temel sorunlari ortaya cikarabilitiz. Ornegin, diger kokli kurumlarin en iyi
uygulamalarini taklit etmek (Peksatici ve Ergun, 2019, s. 2), yavru kurumlar icin bir Srgiitsel esbicimliligi
olusturma yoludur. Ayrica bir kurum, lisans programlarinin uygulanmasini planlamak icin bagka bir
kurumdan gelen bir davetin ardindan (Gounko ve Smale, 2007, s. 534) uygulamalarini degistirme
zorunlulugu hissedebilmektedir (Ozturk, 2020a). Bu, hem odak hem de yavru kurumlar icin 6rgltsel
esbicimliligin kanitidir (Bradford, Guzman ve Trujillo, 2017, s. 442). Odak kurumlarin ve onlarin yavru
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kurumlarinin  yiksek6gretim  sektoriinde  kurumsallasma  mekanizmalarinin - arastinlmasina  6nem
verilmelidir. Isletme sektSrii bu baglamda halihazirda incelenmektedir (Howard, Boeker ve Andrus, 2019,
s. 1163; Marquis ve Tilcsik, 2017, s. 195; Tan ve Tan, 2017, s. 113).

Sonug olarak, odak tniversitenin egitim fakiiltesi ve yavru egitim fakiilteleri, tipik “egitim fakiltesi
kiltird”’ne sahip olup insan yetistirme, Ggretmen yetistirme amaci nedeniyle Universitelerin diger
fakiltelerinden  farklilasmaktadir.  Fakdlteler, okutulan dersleri belitleme, bélimlerin  yeniden
yapilandirilmasi gibi Yitksekogretim Kurulunun politikalarina ve koymus oldugu standartlara uyma baskist
altindadir. Yavru fakiilteler ise belirsizlik yasadiklart durumlarda, Gazi Universitesi dekanligina ya da enstitii
mudurliklerine danismaktadir.

Odak egitim fakiltesi ile iki yavru egitim fakiltesi arasindaki kurumsal benzerlikleri, bir baska deyisle
odak kurum ve yavru kurumlarin kurumsallasma mekanizmalarint ortaya ¢tkarmaya calisan bu calismanin
orgiitsel sosyolojiye katki saglamasi beklenmektedir. Kurulus asamasindaki 6zgtl sosyal, teknolojik,
ekonomik, politik ve kiiltirel kaynaklar bu kurumlarin karakteristik niteliklerini olusturmakta ve bu
kaynaklarin tarihsel siirecteki etkisi giiniimiize kadar siirmektedir. Onceden odak kurumun egitim
fakiltelerinden olan ancak daha sonra odak kurumdan ayridan yavru kurumlar, kurulus yillarinin ve odak
kurumun kalict etkilerini yasamaya devam etmektedir.
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Universite Ogrencilerinde Sosyal Medya Bagimliligi ile Sosyal Ortamlarda
Gelismeleri Kagirma Korkusu ve Yagsamin Anlami Arasindaki Yordayici

iligkiler'
Merve KOCAK? ve Zeliha TRAS?

Oz

Bu arastirmada, Gniversite 6grencilerinin sosyal medya bagimlilig: ile sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu ve yasamin
anlami arasindaki yordayici iliskilerin incelenmesi amaclanmigtir. Arastirmada iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Aragtirmanin
calisma grubu Universite 6grencilerinden secilmistir. Aragtirmaya 564 kiz ve 167 erkek, toplamda 733 Universite 6grencisi
katilmistir. Aragtirmanin verileri Sosyal Medya Bagimliligr Olcesi-Yetiskin Formu, Sosyal Ortamlarda Gelismeleri Kagirma
Korkusu ()lgegi, Yasamin Anlami1 C)lgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilarak toplanmustir. Aragtirmada; bagimsiz 6rneklem t testi,
One-Way Anova, Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Teknigi ve ¢oklu dogrusal regresyon analizi kullanilmustir.
Arastirmanin bulgularina gére, tniversite 6grencilerinin sosyal medya bagimlihigt ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli farklilik
bulunmamistir. Ote yandan iiniversite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligt ile anne-baba beraberlik, sosyal medya kullaniminin
uyku diizenini etkileme durumu, sosyal medyayr kullanim amaglari, hafta ici giinliik ortalama sosyal medya kullanim stiresi, hafta
sonu giinlitk ortalama sosyal medya kullanim siiresi degiskenlerine gére anlamli farklilik bulunmustur. Universite égrencilerinin
sosyal medya bagimliligi ve sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu arasinda anlamli ve orta diizeyde porzitif iligki, sosyal
medya bagimliligt ve yasamin anlami arasinda anlaml ve disik dizeyde negatif iligki, sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma
korkusu ve yasamin anlami arasinda anlamli ve dustk diizeyde negatif iliski tespit edilmistir. Sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma
korkusu ve yasamin anlami, sosyal medya bagimliligini %23 oraninda yordamaktadir.

Anabtar Kelimeler: : Sosyal medya bagimliligi, sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu, yasamin anlami

Predictive Relationships Between Social Media Addiction, Fear of Missing Out and Meaning
of Life in University Students

Abstract

In this study, it was aimed to examine the predictive relationships between the social media addiction of university students and
the fear of missing out on development in social environments and the meaning of life. Relational scanning model was used in the
research. The study group of the research was selected from university students by simple random sampling method. A total of
733 university students, 564 girls and 167 boys, participated in the study. The data of the study were collected by using Social
Media Addiction Scale-Adult Form, the Fear of Missing out Scale, Meaning of Life Scale and Personal Information Form. In the
research; Independent sample t test, One-Way Anova, Pearson Product Moment Correlation Technique and multiple linear
regression analysis were used. According to the findings of the study, no significant difference was found between the social
media addiction of university students and the gender variable. On the other hand, a significant difference was found between
university students' social media addiction and parents together, social media use affecting sleep patterns, purpose of using social
media, average daily social media usage time on weeckdays, average daily social media usage time on weekends. Significant and
moderately positive relationship between university students' social media addiction and fear of missing out on developments in
social environments, a significant and low level negative relationship between social media addiction and the meaning of life, a
significant and low level negative relationship between fear of missing out on developments in social environments and the
meaning of life have been found. . The fear of missing out on developments in social environments and the meaning of life
predict social media addiction by 23%.
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Girig

Internetin en sik kullanim alanlarindan biri olan sosyal medya (Tektas, 2014, s. 852), kisilerin ¢evrim
ici olarak fotograf, video, ses, yazt vb. paylasimlarina ve yorum yapmalarina olanak tantyan sosyal paylagim
sitelerinin genel adidir. Sosyal medya, kisinin kendisine ait hikaye ve tecriibelerini kelimeler, resimler ve ses
dosyalar1 olarak paylastigi bir yapidir. Bagka deyisle sosyal medya, sadece bireylerin kendi hikayelerini
paylasmanin da oOtesinde kurumlarin iriinlerini paylasip reklamlarini yaptiklari, haberlerin en gabuk
yayildigi en yeni ortamlardandir (Unlii-Dalayl, 2018, s. 33). Sosyal medyanin temeli, paylasim yapmaya ve
iletisime dayanmaktadir. Sosyal medya hem gorsel temalardan hem de ses temalarindan olusmaktadir
(Keskin ve Bas, 2015, s. 54). Bireylerin ¢ift yonli iletisim kurmalarini saglamaktadir. Sosyal medya ile yer
ve zaman fark etmeksizin rahatlikla iletisim saglanabilmektedir. Sosyal medyanin kullanilmasi basit ve
sadedir, bu aglar bireylerin rahatlikla kullanabilecegi sekilde tasarlanmistir (Tekin, 2016, s. 29).

Bireyin sosyal medyada ¢ok fazla zaman gecirdigi ve bu gecirdigi zamanin da gittikce arttig1, sosyal
medyanin giindelik yasamdaki okul, is, arkadaglariyla iliskisi gibi alanlarda olumsuz etkisinin oldugu
durumlar icin sosyal medya bagimhhgt kavrami kullanilmaktadir (Walker, 2011). Sosyal hayatta kabul
gérmeyen Kkisiler duygularindan problemlerinden kagmak, kendilerine bir kimlik olusturmak ve kendilerini
ispatlamak igin bir grup kurmaktadir. Sanal sitelerde ¢ok fazla vakit gecirip arkadas cevrelerini
genisletmektedirler (Kirtk, Arslan, Cetinkaya & Gil, 2015, p. 112). Bireylerin, sosyal becerilerindeki
cksiklikler ve diigitk benlik algilart nedeniyle gercek hayattaki kisilerle iletisime ge¢mek yerine internet
vasitastyla sosyal ortamlarda iletisime gectigi belirtilmistir. Yani kisinin sosyal becerilerindeki eksiklikler
onun internet ve sosyal medya bagimlist olmasma neden olmaktadir (Caplan, 2003, s. 628).

Baska bireylerin ne yaptigini denetleme arzusu ve bunlari kagirma korkusu, arkadas eksikligi, sosyal
medyanin bir mecburiyet haline gelmesinin sagladigi mutluluk duygusunun da sosyal medya bagimliligina
neden olabilecegi tespit edilmistir. Sosyal medya bagimliliginin ilk asamasinda bireyler genelde yasamin
kendiliginden devam etmesi, arkadashk kurma ve sosyallesme nedeniyle sosyal medyaya yoneldiklerini,
sosyal medya bagimliliginin devamlilik asamasinda ise bireyler var olan iligkilerini sirdirmek i¢in sosyal
medyayt kullandiklarint ifade etmislerdir (Aksoy, 2018, s. 864). Birey sosyal medya uygulamalarini sosyal
ortamlarda gelismeleri kacirmamak icin de bir ara¢ olarak kullanabilmektedir. Sosyal ortamlarda gelismeleri
kacirma korkusu, bireylerin sosyal medya uygulamalari ile ayni anda etkilesime gegebilmesi, daha ¢abuk ve
kolay sekilde bireyin diger kisilerin ne yaptigi bilgisine ulasabilmesidir (Przybylski, Murayama, DeHaan ve
Gladwell, 2013, s. 1841). Sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusunu deneyimleyen birey, diger
kisilerden haberdar olabilmek i¢cin sosyal medyada ¢evrim ici olma gereksinimi hissetmektedir (Alt, 2015, s.
111). Bu nedenle bireyin bu uygulamalarda zaman gecirme vakti artmaktadir.

Sosyal aglar, 6zellikle genclere, gesitli etkinlikler, olaylar ve konusmalar gibi gercek zamanlt etkinliklere
¢ok rahat ve hizli ulastm imkant saglamaktadir (Fox ve Moreland, 2015, s. 174). Geng¢ kisiler bu bilgi
yogunlugu icinde glinlerinin cogunu sosyal aglarda bilgi paylagsmakla, glindemi takip etmekle arkadaslarinin
ve kendilerinin durumlarint glincellemekle gecirmektedirler (Fox ve Moreland, 2015, s. 170; Hato, 2013, p.
4). Sosyal aglardan kaynagini alan bu siirekli giincelleme ve takip etme davranist biitin diinyada Fear of
Missing Out (FoMO) olarak adlandirilmaktadir (Hato,2013, p. 4; Przybylski vd., 2013; s. 1841). Sosyal
ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu, Amerikali bilim insanlar tarafindan tanimlanmis ve Turkce’ye
“gelismeleri kagirma korkusu” (GKK) olarak ¢evrilmistir.

Internetin ve akilli telefonlarin insan hayatinda yer almastyla birlikte kisilerin sosyal aglarda
gelismelerden haberdar olamama ve gelismeleri kagirma korkusu yasamalari sebebiyle sosyal aglarda ¢ok
fazla zaman gecirmelerine neden olan yeni bir kavram olarak ortaya ¢ikmistir. Sosyal ortamlarda gelismeleri
kacirma korkusu, diger insanlarin ne yaptigs ile stirekli baglantida olma arzusu ile ilgilidir (Dossey, 2014, p.
1; Przybylski vd., 2013, p. 1841). Przybylski, Murayama, DeHaan ve Gladwell (2013, p. 1847), yaptgt
calismada sosyal medya bagimliligt yiiksek olan bireylerin sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu
yonelimlerinin de yiiksek oldugunu ifade etmislerdir. Diger bir ifade ile sosyal ortamlarda gelismeleri
kacirma korkusu ve sosyal medya bagimlihigt dogru orantiidir. Sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma
korkusu olan kisiler sosyal aglarda gecirdikleri vakit disindaki hayatlarinda strekli yalniz hissettiklerini
bildirmektedirler (Hato, 2013, p. 3). Sosyal medyanin hayatlarinda olmadig1 ve diger insanlarin ne yaptigin
takip edemeyen insanlar hissettikleri huzursuzluk, mutsuzluk duygulariyla yasamlarini sorgulamaya,
yasamin anlamini distinmeye yonelmektedirler.
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Yasamin anlami kavrami insanlik tarihinin ge¢misi kadar eskidir (Adler, 2000, p. 7). Ge¢misten su ana
kadar yasamin anlami i¢in bilim insanlari, teologlar, sanatcilar ve filozoflar gériislerini sGylemislerdir. Bu
sebeple de yasamin anlaminin ne oldugu konusunda verilen yanitlar subjektif olmustur (Yalom, 2001, p.
661). Yasamin anlamu ile ilgili en 6nemli ¢aligmalar Adler’in arastirmalarinda bulunmaktadir. Ginimiizde
gengcler ve yaglilar tarafindan sik sik yasamin anlami sorgulanmaktadir. Bu soruyu genellikle insanlar bir
yenilgiye ugradiklarinda sormaktadirlar. Hayatlarinda iyi mesafe kateden, agir smnavlardan ge¢cmeyen
insanlar boyle bir soruyla mesgul olmamaktadir (Adler, 2000, p. 13). Cagdas kuramcilar yasamda anlamin,
kisinin yasamint anlamlandirmasini ve bu hedefe yonelik ilerlemesini sagladigr distiincesini savunmaktadir
(Steger, 2012, p. 1). Sadece tek bir kisi i¢in anlam tastyan bir sézciik gercekte anlamsizdir. Hedeflerimiz ve
hareketlerimizde de durum bdyledir. Buradaki biricik anlam, diger insanlar icin tasidiklart anlamdir. Her
birey 6nemli biri olmak icin gayret eder fakat buradaki 6nemli nokta diger insanlar icin yapilan faydali
islerden olustugunu fark etmemek yanilgisindan baska bir sey degildir (Adler, 2000, p. 9).

Yasamin anlamini arayan insanoglu icin anlam; hedef, degerler, idealler olmadan yagamak ciddi olarak
stres olusturmaktadir (Yalom, 2001, p. 420). Her bireyin kendine has bir yasam hedefi bulunmakla beraber
bireyin, tavit ve tutumlari, tim haraketleri, aligkanliklari, kisilik 6zellikleri bu anlamla uyum icindedir.
Bireyin tim davranglarinin temelinde diinyaya ve kendisine iliskin 6nceden ayarlanmis bir fikir yatar. “Ben
béyleyim ve evren de boyledir.” yargisi bireyin yasama verdigi anlamu yansitir (Adler, 2000, p. 7).
Ginimiizde yasamin anlami kiside var olan anlam ve bulunmaya calisilan anlam olarak iki sekilde
siniflandirmaktadir (Steger, Frazier, Oishi ve Kaler, 2006, p. 81). Yalom’a gbre ise yasamin anlami kozmik
anlam ve dinyevi anlam olarak ikiye ayrimaktadir. Kozmik anlam, bireyin disinda ve onun istiinde var
olan bir diizeni ifade etmektedir. Kainatin biyilii ya da ruhani diizeninden bahseder. Diinyevi anlam ise
bitintyle din dist kaynaklari olusturmaktadir. Yani birey kozmik anlam olmadan kisisel anlama sahip
olabilmektedir. Kozmik anlama sahip biri genelde ona uygun olan diinyevi anlami yasar. Bireyin diinyevi
anlami, kozmik anlamla uyumu ve bu anlami yasamay: icermektedir (Yalom, 2001, p. 656).

Yukarida yer alan bilgiler dogrultusunda ilgili literatiir incelendiginde, sosyal medya bagimlilig: ile
sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu (Bloemen ve De Coninck, 2020, p.6; Unal, 2019, s. 45)
arasindaki iligkinin incelendigi bazi ¢alismalar mevcuttur. Aym zamanda sosyal medya bagimliliginin
cinsiyet (Andreassen, Pallesen ve Griffiths, 2017, p. 290; Baz,2018, s. 285), anne-baba beraberlik (Eligiil,
2020, s. 33; Riicker, Akre, Berchtold ve Suris, 2015, p. 505), uyku diizeni (D’Souza ve Negahban, 2019, p.
5; Eroglu ve Yidirim, 2017, s. 8), hafta ici ve hafta sonu ginliik ortalama sosyal medya kullanma stiresi
(Duman, 2019, s. 223; Ganjayeva, 2019, s. 65), sosyal medyayt kullanim amaglari (Otu, 2015, p. 27; Tuglu,
2017, s. 57) gibi cesitli degiskenlere gore incelendigi bazt caligmalar bulunmaktadir. Bu arastirmayla
tniversite 6grencilerinin sosyal medya bagimlilik diizeylerini, sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma
korkusu ve yasamin anlami acisindan incelemek ve sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma korkusu ile
yasamin anlaminin sosyal medya bagimlilik diizeylerini anlamli diizeyde yordayip yordamadigini ortaya
koymak amaclanmistir. Ancak sosyal medya bagimliligs ile sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu
ve yasamin anlami arasindaki yordayict iliskinin birlikte incelendigi calismaya rastlanilmamistir. Bu
calismanin ilgili literatiire bu yoniyle katk: saglayacagi amaglanmgtir.

Bu arastirmada sosyal medya bagimlilig, sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu ve yasamin
anlami arasinda anlamlt bir iliski olup olmadiginin incelenmesi amaglanmustir. Bu amag dogrultusunda alt
amaglar gelistirilmistir.

1. Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimlilig: élgegi puan ortalamalart cinsiyete gore anlaml
dtizeyde farklilasmakta midur?

2. Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligi 6lgegi puan ortalamalart anne-baba beraberlik
durumuna gére anlamli diizeyde farklldasmakta midir?

3. Universite égrencilerinin sosyal medya bagimliligi élcegi puan ortalamalart uyku diizenine gére
anlamli diizeyde farklilasmakta midir?

4. Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligi &lgegi puan ortalamalart sosyal medyayt
kullanim amaglarina gére anlaml diizeyde farklilasmakta midir?

5. Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligt 6lgegi puan ortalamalart hafta ici sosyal
medyay1 kullanim siiresine gére anlaml diizeyde farkhilagsmakta mudir?

6. Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimlilig 6lgegi puan ortalamalart hafta sonu sosyal
medyay1 kullanim stiresine gére anlaml diizeyde farklilagsmakta midir?
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7. Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligt 6lgegi puan ortalamalari ile sosyal ortamlarda
gelismeleri kagirma korkusu ve yasamin anlami puan ortalamalari arasinda anlamli diizeyde bir
iliski var midit?

8. Universite dgrencilerinin sosyal medya bagimlhiligr élcegi puan ortalamalarint sosyal ortamlarda
gelismeleri kacirma korkusu ve yagamin anlami dizeyleri yordamakta midir?

Yontem

Yapilan aragtirma, iliskisel tarama modeline gére gerceklestirilmistir. Tarama modeli, gecmiste olan ya
da devam eden durumu oldugu gibi saptamayt amaglayan modeldir. Arastirma konusu olan kisi, olay,
nesne kendi kosullari i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya caligilir (Karasar, 2018, s. 109).

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu, 2019-2020 yilinda Konya’da bulunan Necmettin Erbakan Universitesi
ogrencilerinden secilmistir. Bu arastrma i¢in Konya ili merkezinde bulunan Necmettin Erbakan
Universitesi'ndeki 6grencilere 810 6lgek dagitimi yapilmustir. Bu anketlerin doldurulmasinda eksik, bos
oldugu fark edilen ve 25 yas tstiindeki 6grencilerin yer aldigt anketlerin veri girisi yapilmamustir. Toplamda
733 verl, analize dahil edilmistir. Calisma grubu 5640 (%76.9) kiz ve 167’si (%22.8) erkek 6grenciden
olusmaktadir. Ogrencilerin yaslart 17 ile 25 arasinda degismekte olup yas ortalamalart 20.42°dir (ss=1.62).
Ogrencilerin 237’si (%32,7) 1.smif, 156’1 (%21,5) 2.s1nif, 167’si (%23) 3.sinif, 1051 (%14,5) 4.smnif, 60’1
(%08,3) 5.s1tnuf ve tizeri 6grencilerden olusmaktadir.

Veri Toplama Araglar1

Sosyal Medya Bagimihiligi Olgedi-Yetiskin Formn. Sahin ve Yager (2017) tarafindan 18-60 yas arasindaki
yetiskin bireylerin sosyal medya bagimlilik dizeylerini tespit etmek amactyla gelistirilmistir. Gegerlik
calismalart dogrultusunda dogrulayict ve agimlayict analizler yapilmis ve Sosyal Medya Bagimliligi Olgegi-
Yetiskin Formu’nun besli likert tipi, 2 alt boyut (sanal tolerans ve sanal iletisim) ve 20 maddeden olusan bir
yapida oldugu belirlenmistir. Sanal tolerans alt boyutu 1-11. maddeler, sanal iletisim alt boyutu ise 12-20.
maddelerden olusmaktadir. Olgekte 5. ve 11. maddeler ters puanlanmaktadir. Olgegin iki faktérlii yapisinin
dogrulanmasi amaciyla yapilan dogrulayict faktér analizinde Ki-kare degerinin (x2=7051.32; sd=190,
p=.00) anlaml oldugu gorilmiistiir. Olgegin uyum indeksi degerleri ise y2/sd=3.05, RMSA=.059,
SRMR=.060, NFI=.59, CFI=.96, GFI=.90; AGFI=.88) olarak bulunmustur. SMBO-YF’nun faktér
yiikleri .61 ile .87 arasinda degerler almaktadir. Olcegin toplami icin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayist
.94, sanal tolerans alt boyutu igin .92 ve sanal iletisim igin .91 olarak belirlenmistir. Olgegin test-tekrar test
guvenirlik katsayisi 6lcegin geneli icin .93, sanal tolerans alt boyutu icin .91 ve sanal iletisim alt boyutu i¢in
.90 olarak bulunmustur. Yapilan analizler SMBO-YF nun, yetiskinlerin sosyal medya bagimliligini 6lgmeye
yonelik gegerli ve giivenilir bir 6lgek oldugunu ortaya cikarmustir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 20,
en yiksek puan 100’dar. Puanin yiitksek olmasi kisinin kendisini “sosyal medya bagimlis” olarak algiladig
seklinde degerlendirilmektedir. Bu arastirma icin Cronbach Alpha degeri .87°dir.

Sosyal Ortamlarda Gelismeleri Kagirma Korkusu Olegi. Olgegin Tiirkee giivenirlik ve gegerlik calismast
Gokler, Aydin, Unal ve Metintas (2016) tarafindan uyarlanmistir. Olcek 18 yas iistii yetiskin ve internet
kullanicilarina uygulanmistir. Sosyal Ortamlarda Gelismeleri Kagirma Korkusu Olgegi, Przybylski vd.
(2013) tarafindan gelistirilmistir. Tek boyuttan ve 10 maddeden olusmaktadir. 5’li likert tipi bir Slcektir.
Maddeleri 1= “hi¢ dogru degildir” ile 5= “asirt sekilde dogrudur” arasinda siralanmistir. Katiimetlarin
Slgekten aldiklart puan 10-50 arasinda deger almaktadir ve kesim puant yoktur. Olgekten alinan puanin
yiksek olmasi, bireyin gelismeleri kacirma korkusunun arttigl anlamina gelmektedir. Sosyal Ortamlarda
Gelismeleri Kagirma Korkusu Olgegi'nin kapsam gecerligi puant .62 olarak bulunmustur. GKKO’niin
faktor yikleri .36-.77 arasinda degismektedir. Cronbach alfa katsayist .81, test tekrar test glivenilirlik
katsayist .81 olarak bulunmustur. Yapilan analizler sonucunda GKKO {iniversite 6grencilerinde gecerli ve
giivenilir bir 6lgme aract oldugunu ortaya ¢ikarmustir (Gokler vd., 2016). Bu arastirma i¢in Cronbach Alpha
degeri .81°dir.

Yasamin Anlami Olgegi. Bu arastirmada yasamin anlamini 6lgmek igin Steger, Frazier, Oishi ve Kaler
(2006) tarafindan gelistirilen ve Demirdag ve Kalafat (2015) tarafindan uyarlanan Yasamin Anlami Olgegi
kullanilmistir.  Yasamin Anlami Olgegi'nin Tiirkce ve Ingilizce formlarindaki maddeler arasindaki
korelasyon degerleri .74 ile .91 arasinda bulunmustur. Acimlayici faktér analizi sonucunda Olcekteki
maddelerin toplam varyansin % 68.2’sini acikladigi goriilmistiir. Olgegin madde toplam korelasyon
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katsayilar1 .44 ile .78, faktor yikleri ise .65 ile .88 arasinda deger almaktadir. 7’1i likert tiirii olan Slgme aract
Yasamin Anlami Olgegi 10 maddeden olusmaktadir. Olgekteki maddelerin 9’u normal (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
ve 10. maddeler), 1’1 ters maddeden (9. madde) olusmaktadir. Olgekte var olan anlam (1, 4, 5, 6 ve 9.
maddeler) ve bulunmaya calisilan anlam (2, 3, 7, 8 ve 10. maddeler) olmak tlzere iki alt boyuttan
olusmaktadir. Yasamin Anlami Olgeginin orijinal formunun giivenirligi i¢in Steger vd. (2006), Cronbach
alfa i¢ tutarlik katsayisint var olan anlam alt boyutu i¢in «=.82, bulunmaya calisilan anlam alt boyutu icin
«=.87 olarak bulmustur. Olgegin Tiirkge’ye uyarlamasinin Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayist var olan anlam
alt boyutu icin = .81, bulunmaya ¢alisilan anlam alt boyutu i¢in a= .85 olarak saptanmugtir. Test tekrar
test sonucunda ise bu puanlar sirastyla .72 ve .76 olarak bulunmustur. Olgekten alinabilecek en fazla puan
70 ve en diisiik puan 10’dur. Olgek puaninin yiiksek olmasi bireyin yasam anlamina sahip olma diizeyinin
de yiksek oldugunu ifade etmektedir. Bu arastirma icin Cronbach Alpha degeri .75tir.

Kigsisel Bilgi Formu. Arastirmaya katilan kisilerden bazi genel bilgileri toplamak amaciyla aragtirmact
tarafindan “Kisisel Bilgi Formu™ hazirlanmistir. Kisisel Bilgi Formu’nda tGniversite 6grencilerinin cinsiyet,
yast, stuf diizeyi, anne baba egitim dizeyi, anne-baba beraberlik durumu, hafta ici ve hafta sonu sosyal
medya hesaplarinda gegirilen ortalama gunlik stire, sosyal medyayr kullanim amagclari, sosyal medya
kullaniminin uyku diizenini etkileme durumu, 6grencilerin kullandigi sosyal medya hesaplart gibi sorulara
yer verilmistir.

Verilerin Analizi

Verileri toplamak amactyla Necmettin Erbakan Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinden gerekli
izinleri aldiktan sonra Universite 6grencilerine ulasilmugtir. Tesadtfii olarak belitlenen ¢alisma grubuna
“Sosyal Medya Bagimliligi Olgegi-Yetiskin Formu”, “Sosyal Ortamlarda Gelismeleri Kagirma Korkusu
Olgegi”, “Yasamin Anlami Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” uygulanmistir. Ogrencilere uygulama
sirasinda, uygulamanin amact hakkinda bilgi verilmis ve 6lgeklerin yénergeleri okunmustur. Uygulama
yaklasik 15-20 dk kadar stirmustiir. Arastirma sonucunda elde edilen veriler SPSS 20.0 paket programi
kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin analizinde bagimli degiskenle iliskili iki ya da daha ¢ok bagimsiz
degiskene baglt olarak bagimli degiskenin tahmin edilmesine yonelik analiz olan ¢oklu dogrusal regresyon
kullanilmistir. Olgeklerden elde edilen puanlar arasindaki korelasyon, Pearson Korelasyon katsayist
kullanilarak hesaplanmistir. {liskisiz iki 6rneklem ortalamalart arasindaki farkin anlamlt olup olmadigini test
etmek i¢cin bagimsiz 6rneklem t testi, iliskisiz iki veya daha ¢ok 6rneklem ortalamast arasinda farkin anlamh
olup olmadigin test etmek icin de One Way Anova kullanidmistir (Buytkoztirk, 2018, s. 49).

Bulgular
Tablo 1. Degiskentere Ait Carpaklike ve Basikiik Degerleri
Carpirkiik Basiklik
Sosyal Medya Bagimlilig1 Olgegi-Yetigkin Formu ] .096 -.381
Sosyal Ortamlarda Geligmeleri Kagirma Korkusu Olgegi 370 =316
Yagamin Anlami Olgegi 209 410

Arastirmada  kullanilan, 6lceklerden alinan puanlarin normal dagilim gésterip  géstermedigini
belirlemek icin ¢arpiklik ve basiklik katsayilart kontrol edilmistir. Tablo 1’de gorildiigi gibi degiskenlerin
carptklik ve basiklik degerleri +1 ile -1 arasinda yer almaktadir. Sonuglar normal dagilim oldugunu
gostermektedir (Hair, Black, Babin, Anderson ve Tatham, 20006, p. 74-76).

Tablo 2. Cinsiyete Gire Sosyal Medya Bagimlilygs Puanlarmnn t Testi Ile Karsilagtirimast

Cinsiyet n AO S sd t p
. Ku 564 5022 12.72 729 944 346
Sosyal Medya Bagumliligt | 167 49.18 12.25

*p <.05

Tablo 2 incelendiginde, Gniversite 6grencilerinin cinsiyet degiskenine gbre sosyal medya bagimliligt
Olcegi puan ortalamalarinin anlamli dizeyde farkldasip farklilasmadigi bagimsiz 6rneklem t testi ile
incelenmistir. Yapilan analiz sonucunda universite 6grencilerinin cinsiyet degiskenine gére sosyal medya
bagimlilii puan ortalamalari arasinda anlaml fark bulunmamustir (p= .346, p> .05).
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Tablo 3. Anne-Baba Beraberlik Durumuna Gire Sosyal Medya Bagimiiligs Puantarmmn t Testi Ile Karsilastirimast

Anne-Baba Beraberlik n AO S sd t r
Durumu
Sosyal Medya Beraber 554 49.12 12.26 593 2.326 .020
Bagimlilig1 Aytt 41 53.73 12.09

*p < .05

Tablo 3 incelendiginde, tUniversite Ggrencilerinin anne-baba berabetlik durumu degiskenine goére
sosyal medya bagimliligt 6lgegi puan ortalamalarinin anlamli diizeyde farklilasip farklilasmadigt bagimsiz
orneklem t testi ile incelenmistir. Yapilan karsilastirmalar sonucunda Universite dgrencilerinin anne-baba
beraberlik durumu degiskenine gore sosyal medya bagimliligt élcegi puan ortalamalart (p= .020, p< .05)
arasinda anlaml fark bulunmustur. Anne babasi ayri olanlarin (AO= 53.73), beraber olanlara gore
(AO=49.12) sosyal medya bagimhligi puan ortalamalart anlamli diizeyde ylksektir.

Tablo 4. Uyku Diizenine Gire Sosyal Medya Bagimlilygs Puanlarimm t Testi Tle Kargilagtirimas:

Uyku Diizeni n AO S sd t P
p . Hayir 463 46.19 11.73 724 11.510 .000
Sosyal Medya Bagimlilig1 Evet 263 56.53 1147

*p < .05

Tablo 4 incelendiginde, Gniversite 6grencilerinin uyku dizeni durumu degiskenine gére sosyal medya
bagimliligr Slgegi puan ortalamalarinin anlamli diizeyde farklilasip farklilasmadigr bagimsiz 6rneklem t testi
le incelenmigtir. Yapilan karsilastirmalar sonucunda Universite 6grencilerinin uyku dizeni durumu
degiskenine gére sosyal medya bagimliligi Slgegi puan ortalamalart (p= .000, p< .05) arasinda anlaml
farkliik bulunmustur. Uyku diizenini etkileyenlerin (AO= 56.53), uyku diizenini etkilemeyenlere gore
(AO=46.19) sosyal medya bagimhligi puan ortalamalart anlamli diizeyde yliksektir.

Tablo 5. Sosyal Medya Bagimbisginn Sosyal Medyay: Kullanim Amacina Gore Anova Sonuglar:

Sosyal Medya Anlaml
KuI;‘;mm Atfufzz a 40 $ sd F P Fark
1) Sosyal Amagclt 228  53.25 11.84 720 10.888 .000 1-2
2) Arkadaslarla Tletisim 156 47.64 11.00 1-4
Sosyal Medya  3) Vakit Gegirme 216 51.69 12.65 1-5
Bagimlilig1 4) Bilgi Edinme 58 4231 11.77 2-3
5) Gundemi Takip 56 47.17 12.52 34
Toplam 714 4841 12.46

*p<.05

Tablo 5. incelendiginde, iiniversite 6grencilerinin Sosyal Medya Bagimligt Olgegi puan ortalamalarina
bakildiginda en yiksek puant sosyal medyayi, sosyal amagh kullanan Sgrencilerin (AO=53.25) aldigt
gorilmektedir. Ardindan sirastyla vakit gecirme (AO=51.69), arkadaslarla iletisim (AO=47.64), glindemi
takip (AO=47.17) ve bilgi edinme (AO=42.31) amactyla sosyal medyay: kullanan 6grenciler gelmektedir.
Universite 6grencilerinin Sosyal Medya Bagimliligi élgeginden aldiklari puanlarin sosyal medyayi kullanim
amagclart degiskenine goére anlamli dizeyde farkhilastigr (p< .05) gorilmektedir. Birimler arasi farklarin
hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Tukey testinin sonuglarina gbre sosyal medya
kullanim amacglart arasindaki farkin; sosyal amach ile arkadaslarla iletisim, bilgi edinme ve giindemi takip
amaclt kullanim arasinda, arkadaslatla iletisim ve vakit ge¢irme amaclt kullanim arasinda, vakit gecirme ve
bilgi edinme amagclt kullanim arasinda oldugu gorilmektedir.

Tablo 6. Sosyal Medya Bagimlilgmm Hafta igi Kullanim Siiresine Gore Anova Sonnglars

Hafta igi Kullanim Siiresi n A0 S  sd F P Antaml
1) 1 saatten az (0-60 dk) 128 4180 1197 708 36.235 000 12
2) 1-3 saat (61-180 dk 334 4935 1118 13
;‘;Sgyl‘“r‘rlﬂMmeg‘llya 3; 3.5 saat ElSLBOO di) 158 5502 1247 14
4) 5 saat tUzeri (301 dk ve tizeri) 89 55.00 12.00 2-3
Toplam 709 4996 1257 24
*p<.05

Tablo 6. incelendiginde, tiniversite 6grencilerinin Sosyal Medya Bagimligi Olgegi puan ortalamalarina
bakildiginda en ytksek puant sosyal medyayr hafta ici 3-5 saat arast (AO=55.02) ve 5 saat Uzeri
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(AO=55.00) kullanan 6grencilerin aldigt goriilmektedir. Ardindan sirasiyla hafta ici 1-3 saat (AO=49.35) ve
1 saatten az (AO=41.80) sosyal medyayt kullanan {iiniversite &grencileri gelmektedir. Universite
dgrencilerinin Sosyal Medya Bagimliligi Olgeginden aldiklari puanlarin sosyal medyayt hafta i¢i kullanim
stiresi degiskenine goére anlamh dizeyde farklilastigt (p< .05) gériilmektedir. Birimler arasi farklarin hangi
gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Tukey testi sonuglarina gére hafta ici sosyal medya
kullanim siireleri arasindaki farkin; 1 saatten az sosyal medya kullanimi ile 1-3 saat, 3-5 saat, 5 saat tUzeri
sosyal medyayt kullanim siireleri arasinda; 1-3 saat sosyal medya kullanimi ile 3-5 saat, 5 saat tzeri sosyal
medya kullanim streleri arasinda oldugu gérillmektedir.

Tablo 7. Sosyal Medya Bagmlisginin Hafta sonn Kullanim Siiresine Gore Anova Sonuglar:

Hafta sonu Kullanim Siiresi n AO S sd F P Ajgzmb
ark

1) 1 saatten az (0-60 dk) 295 39.77 11.51 705 50.961 .000 1-2,1-3

Sosyal 2) 1-3 saat (61-180 dk) 1258 47.52  10.49 1-4,2-3

Medya 3) 3-5 saat (181-300 dk) 2190 52.87 12.01 2-4,3-4
Bagmmliligi  4) 5 saat iizeri (301 dk ve tizeri) 5163 56.48 12.04
Toplam 7706 49.99 12.57

*p<.05

Tablo 7. incelendiginde, iiniversite 6grencilerinin Sosyal Medya Bagimligt Olcei puan ortalamalarina
bakildiginda en yiksek puani sosyal medyayr hafta sonu 5 saat tizeri kullanan 6grencilerin (AO=56.48)
aldig1 gorilmektedir. Ardindan sirastyla hafta sonu 3-5 saat (AO=52.87), 1-3 saat (AO=47.52) ve 1 saatten
az (AO=39.77) sosyal medyay1 kullanan tiniversite 6grencileri gelmektedir. Universite 6grencilerinin Sosyal
Medya Bagimliligi Olceginden aldiklari puanlarin sosyal medyayt hafta sonu kullanim siiresi degiskenine
gore anlamli dizeyde farklilastugl (p<.05) gérilmektedir. Birimler arast farklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in yapilan Tukey testinin sonucuna gére hafta sonu sosyal medya kullamim stireleri
arasindaki farkin; 1 saatten az sosyal medya kullanimi ile 1-3 saat, 3-5 saat, 5 saat tzeri sosyal medya
kullanim stireleri arasinda; 1-3 saat sosyal medya kullanimut ile 3-5 saat, 5 saat tizeri sosyal medya kullanim
streleri arasinda; 3-5 saat sosyal medya kullanimi ile 5 saat tizeri sosyal medya kullanim stireleri arasinda
oldugu goriilmektedir.

Tablo 8. Universite Ogrencilerinde Sosyal Medya Bagimiihg, Sosyal Ortamlarda Gelismeleri Kagirma Korkusu ve
Yasammn Anlamt Arasindaki 1liskinin Korelasyon Sonuglar:

Sosyal Medya Sosyal Ortamlarda
Bzglmhhg}; Geli§mele);i Kagirma Korkusu Yagamin Anlami
Sosyal Medya Bagimlilig1 1 A51wE -.238™
Sosyal Ortamlarda Geligmeleri
Kag};rma Korkusu ’ AT 1 -121”
Yasamin Anlami -.238" - 121 1
*p<.05

Tablo 8 incelendiginde, tniversite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligs Slceginden aldiklari puan
ortalamalart ile sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu Olceginden aldiklart puan ortalamalari
arasinda (r=.451, p<.01) anlamli ve orta diizeyde pozitif iliski ortaya cikarken, tiniversite 6grencilerinin
sosyal medya bagimhligr Slceginden aldiklart puan ortalamalart ile yasamin anlami dl¢eginden aldiklart puan
ortalamalari arasinda (r= -.238, p<.01) anlamli ve digik diizeyde negatif iliski oldugu ortaya ctkmustur.
Universite 6grencilerinin sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu o6lgeginden aldiklart puan
ortalamalari ile yagsamin anlami Slgeginden aldiklari puan ortalamalari arasinda (r= -.121, p<.01) anlamli ve
dusiik dizeyde negatif iliski ortaya ¢ikmistir.

Tablo 9. Universite Ogrencilerinin Sosyal Medya Bagimlihgs Olgegi Puan Ortalamalarma liskin Regresyon Analizi

Sonuglar
B Standart B t
Hata
Sosyal Ortamlarda Geligsmeleri  .798 061 428 13.148
Kacirma Korkusu
Yasamin Anlami -223 .039 -.186 -5.704
R=0.487; R?=0.23 F730=113.429, p<.05
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Tablo 9. incelendiginde sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma korkusu ve yasamin anlami
degiskenleriyle birlikte tniversite Ogrencilerinin sosyal medya bagimliligi puanlart anlaml bir iligki
vermektedir ( R=.487, R2=.23, p<.001). Sosyal medya bagimlilig1 élcegi toplam puani, sosyal ortamlarda
gelismeleri kacirma korkusu ile yasamin anlami Slgegine iliskin toplam varyansin %23’inii yordamaktadir.
Standardize edilmis regresyon katsayisina (B) gbre bagimsiz degiskenlerin sosyal medya bagimliligt
tzerindeki goreli 6nem sirast; sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu (3=.428, t=13.148, p<.001)
ve yasamin anlamudir (3=-.186, t=-5.704, p<.001).

Tartigma, Sonug ve Oneriler

Yapilan arastirmada Universite 6grencilerinde sosyal medya bagimhligi puan ortalamalari cinsiyet
degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmamaktadir. Tlgili literatiir incelendiginde arastirma bulgusunu
destekler nitelikte arastirmalarin oldugu gorulmektedir (Aliusta, Akmanlar ve Gokkaya, 2019; Baz, 2018;
Beyler, 2019; Demir, 2019; Duman, 2019; Macit, 2019; Ummet, Batal, Kaya ve Alkan, 2019; Deniz ve
Ghriltd, 2018). Buna karsin sosyal medya bagimliligi ile cinsiyet arasinda anlamlt farklilasmanin oldugu
calismalar da mevcuttur (Arslan, 2019; Bas ve Diktas, 2020; Celik, 2017; Kiran, Kiciikbostanct ve Emre,
2020). Yurt disindaki calismalara bakilirsa Chung, Morshidi, Yoong ve Thian (2019, p. 64), kadin olmanin,
sosyal medyada daha fazla zaman gegirmenin ve psikopati 6l¢eginden daha fazla puan almanin daha
yiksek bagimlilik dizeyleri ile iliskili oldugunu ortaya koymustur. Alnjadat, Hmaidi, Samha, Kilani ve
Hasswan (2019, p. 392), universite 6grencilerinde erkeklerin kadinlara gbre daha fazla sosyal medya
bagimlist oldugu bulunmustur. Andreassen, Pallesen ve Griffiths (2017, p. 291), kadin olanlarin sosyal
medya bagimhiligi ile daha yitksek puanlarla iligkili oldugunu ortaya koymustur.

Yapilan arastirmada dniversite 6grencilerinde anne baba beraberlik durumuna gére sosyal medya
bagimliligi 6lgegi puan ortalamalart arasinda anlamli fark bulunmustur. Tlgili literatiir incelendiginde; Eligiil
(2020, s. 33), anne baba birlikte olanlarin internet bagimhlik Slcegine gbre internet bagimliligr diizeyinin
daha disik oldugu goérilmektedir. Buna karsin sosyal medya bagimlilik diizeylerinin anne baba birliktelik
durumuna gére anlaml dizeyde farklilasmadigini ortaya koyan aragtirmalar da bulunmaktadir (Bilginer,
2020). Yurt disindaki calismalara bakilacak olursa, Riicker, Akre, Berchtold ve Suris (2015, p. 505), anne
babasi beraber yasamayan kullanicilarin problemli internet kullanimina sahip olma olasihiginin daha yitksek
oldugu bulunmustur.

Yapilan arastirmada Gniversite 6grencilerinin uyku diizeni durumu degiskenine gére sosyal medya
bagimhhig Slcegi puan ortalamalari anlamli dizeyde farklilagsmaktadir. Literatiir incelendiginde; Eroglu ve
Yildirim (2017, s. 8), universite dgrencilerinde yaptigt calismada uyku kalitesi ve sosyal medya aglart
bagimhhgt Slgek puanlar: anlamh farklilik géstermektedir. Giines, Akbiyik, Aypak ve Gérpelioglu (2018, s.
189), 16-19 yas arast lise 6grencilerinde facebook bagimlilik 6lcegi dizeyi artttkga uyku kalitesinin
bozuldugu sonucuna varilmistir. Yurt disindaki ¢alismalara bakilirsa Rosen, Carrier, Miller, Rokkum ve
Ruiz (2016, p. 4)’in, 700°den fazla tniversite Ggrencisiyle yaptigt teknolojinin uyku diizeni tzerindeki
etkisine iliskin son arastirmasinda, ¢alismaya katilan 6grencilerin yarisinin mobil telefonlart agik halde
uyudugu ve pek ¢ogunun gece en azindan bir kere uyanip gelen mesaj ve bildirimleri kontrol ettifine isaret
etmekte, bir seyleri kacirma kaygist ve teknolojiye bagimlilik hissi gece uykularini etkilemektedir. Wong vd.
(2020, p. 6), Gniversite 6grencilerinde hem internette oyun oynama bozuklugu hem de sosyal medya
bagimliliginin siddeti daha ¢ok psikolojik stkintt ve daha diisik uyku kalitesiyle iliskili bulunmustur.
D’Souza ve Negahban (2019, p. 5), Instagram bagimhligr arttikca tniversite 6grencilerinin uyku kalitesi
o6nemli 6lciide azalmaktadir. Xanidis ve Brignell (2016, p. 123), sosyal ag sitelerine artan bagimhiligin uyku
kalitesinin azalmasi ve giinliik bilissel basarisizliklarin artmasiyla iligkili oldugunu gostermistir.

Yapilan arastirmada Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimliligi 6lceginden aldiklart puanlarin
sosyal medyayt kullanim amaclari degiskenine gbre anlamli dizeyde farklilastigi bulunmustur. Bu
farklllagsma sirastyla; sosyal ve arkadaslarla iletisim, sosyal ve bilgi edinme, sosyal ve giindemi takip etme,
arkadaglarla iletisim ve vakit gecirme, vakit gecirme ve bilgi edinme arasinda oldugu gorilmektedir.
Literatiir incelendiginde; Ince ve Kogak (2017, s. 743), tiniversite 6grencilerinin sosyal medyaya yonelten
nedenler arasinda; eglenme ve rahatlama istegi, arkadaslarla iletisimde bulunmak ve gesitli konularda bilgi
sahibi olma istegi ilk siralarda yer almaktadir. Aksoy (2018, p. 864), katdimcilarin sosyal medyay1 kullanma
nedenleri; arkadas eksikligi, sosyal medyanin sosyal gerekliligi, doyum duygusu, kagirma korkusu, sosyal
medya ve ginlik yagamin i¢ ice ge¢mesi oldugunu gostermistir. Ayrica bireylerin arkadas bulamama,
sosyallesme eksikligi ve yasamin tekdiizeligi gibi nedenlerle sosyal medyay:t kullanmaya yoneldiklerini tespit
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etmistir. Yurt disindaki calismalara bakilirsa Otu (2015, p. 27), Universite Ogrencileri arasindaki sosyal
medya bagimldigini  aragtirdigt calismada Ogrencilerin  ¢ogu  %29u sosyal medyayr eglence icin
kullanmaktadir. %22,3’4 medya igerigi olusturmak ve paylasmak icin, %20.3'0 yeni kisilerle tamigmak,
%18,44 sosyal etkinlikler i¢in ve %10’u iligkileri stirdiirmek igin sosyal medya kullanmaktadir. Idubor
(2015, p. 291), en yaygin erisilebilen sosyal medya aglarindan Facebook ve Twitter, arkadaslarla bulusurken
(%78.2), haber alirken (%67.9), iletisimde (%066.5) ve ¢evrim i¢i 6grenme (%054.0) gibi amaglarla lisans
ogrencileri tarafindan kullandmaktadir.

Yapilan arastirmada, hafta i¢i sosyal medyay1 kullanim siiresine goére sosyal medya bagimligr Slcegi
puan ortalamalart arasinda anlaml fark bulunmustur. Ogrencilerin Sosyal Medya Bagimligi Olgegi puan
ortalamalarina bakildiginda en ylksek puant sosyal medyayt hafta ici 3-5 saat arast ve 5 saat tizeri kullanan
ogrenciler almistir. Ardindan sirasiyla, 1-3 saat arast ve 1 saatten az sosyal medyada vakit geciren 6grenciler
gelmektedir. Hafta sonu sosyal medyayt kullanim siiresine gbre sosyal medya bagimliligi Glegi puan
ortalamalar1 arasinda anlamli fark bulunmustur. Sosyal Medya Bagimligi Olgegi puan ortalamalarina
bakidiginda en ytiksek puant sosyal medyayt hafta sonu 5 saat tizeri kullanan 6grencilerin ardindan sirasiyla
hafta sonu sosyal medyay1 3-5 saat arast, 1-3 saat arast ve 1 saatten az kullanan Sgrencilerin aldigt
gorilmektedir. Literatiir incelendiginde; Kirtk vd. (2015, p. 118), Turkiye’deki genclerde sosyal medya
bagimhligr dizeyi tizerine nicel bir aragtirma adli ¢alismasinda ginliik frekans sosyal medya profillerini
ziyaret etme orant bagimlilikta 6nemli farklilik olusturmaktadir. Sosyal medya bagimlilik diizeyi internette
gecirilen giinlik zaman durumunda da artig gosterir. Giin icinde siklikla sosyal medya profillerine ziyaret
de bagimliligs artirmaktadir. Duman (2019, s. 223), bireylerin sosyal medya bagimliligi ginlik kullanim
stresine gore anlamli diizeyde farklilasmaktadir. Sosyal medya kullanim stresi arttikca sosyal medya
bagimliligt da artmaktadir. Ince ve Kogak (2017, s. 743), katilimcilarin giinlitk bir oturumda sosyal medya
kullanim siirelerine bakildiginda, bir oturumda kullanim siiresi en az 3 dakika, en fazla kullanim siiresi 340
dakika olarak bulunmustur. Bir oturumda sosyal medya kullanim sitirelerinin ortalamasi 47.41°dir. Yurt
disindaki calismalara bakilirsa Ganjayeva (2019, s. 65), Gniversite 6grencilerinde sosyal medya bagimhligy,
Eysenck’in kisilik envanteri ve 6zgliven arasindaki iliskiyi inceledigi arastrmasinda giinlitk ortalama 1-3
saat sosyal medyada zaman harcayan bireylerin ortalamasi, 1 saatten az vakit geciren bireylerin
ortalamasindan anlamli diizeyde yiiksektir. 3 saatten fazla vakit gegiren bireylerin ortalamasi, 1 saatten az
ve 1-3 saat vakit gegiren bireylerin ortalamalarindan anlamli sekilde yiksektir. Otu (2015, p. 28),
Universitesi 6grencileri arasindaki sosyal medya bagimliligini arastirdigt calismada Ogrencilerin giinliik
olarak sosyal medyada harcadiklar: vakitte; bireylerin cogu (%35) giinlik dért veya daha fazla saat sosyal
medyada vakit gecirmektedir. %15,51 glinde 3 saat, %17’si 2 saat, %17’si 1 saat ve %15,5’1 bir saatten daha
az sosyal medyada vakit gecirmektedir.

Yapilan arastirmada, tniversite &grencilerinin sosyal medya bagimliligt ve sosyal ortamlarda
gelismeleri kagirma korkusu arasinda anlamli ve orta diizeyde pozitif iliski bulunmugtur. Literatiir
incelendiginde bu konuda tutarli sonuglarin oldugu gérilmektedir (Hamutoglu, Topal ve Gezgin, 2020).
Cevrim ici sosyal destek ve gelismeleri kacirma korkusu ile sosyal anksiyete bozuklugu belirti diizeyi
arasindaki iliskinin a¢tklanmasinda sosyal medya bagimlilig1 ve sosyal medya yorgunlugunun araci roliinin
aragtirldifl calismada, gelismeleri kagirma korkusu ile sosyal medya bagimliligi arasinda pozitif yonde
anlamli bir iliski bulunmustur (Unal, 2019, s. 45). Tras ve Oztemel (2019, s. 97), Facebook yogunlugu
puanlari ile gelismeleri kacirma korkusu ve akilli telefon bagimliligr arasinda pozitif yénde anlamli iliski
saptamustir. Yurt disindaki ¢alismalara bakilirsa; Pontes, Taylor ve Stavropoulos (2018, p. 4), sosyal
ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu sosyal ag siteleri bagimliligini anlamh diizeyde yordamaktadir.
Kacker ve Saurav (2020, p. 135), sosyal ortamlarda gelismeleri kagirma korkusu, sosyal medya bagimliligi
ve psikolojik faktorler arasinda pozitif yonde anlamlt bir iligki bulunmaktadir. Franchina, Vanden Abeele,
Van Rooij, Lo Coco ve De Marez (2018, p. 12), FoMO, hem genclerin ¢esitli sosyal medya platformlarini
ne siklikla kullandiklarinin hem de aktif olarak kag platformu kullandiklarinin pozitif bir yordayicist olarak
bulunmustur. Sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma korkusu, facebook ve snapchat gibi daha 6zel sosyal
medya platformlarinin glclii bir 6ngdrictsii olarak bulunmustur. Putri ve Halimah (2019, p. 529),
Instagram kullanicilarinin sosyal medya bagimliligi ile sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma korkusu
arasinda pozitif bir iliski bulunmaktadir. Pratiwi ve Fazriani (2020, p. 123), sosyal medya kullanicilarinda
sosyal ortamlarda gelismeleri kacirma korkusu ile sosyal medya bagimliligi arasinda anlamli bir iligki
bulunmaktadir. Varchetta, Fraschetti, Mari ve Giannini (2020, p. 8), sosyal aglar, sosyal ortamlarda
gelismeleri kacirma korkusu ve sosyal aglara bagimlilik arasinda pozitif bir iliski bulunmustur.
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Yapilan arastirmada, Universite 6grencilerinin sosyal medya bagimlilift ve yasamin anlami arasinda
anlamli ve dustik dizeyde negatif iliski bulunmustur. Literatiir incelendiginde bu konuda benzer sonuglarin
oldugu goriilmektedir (Balct ve Kogak, 2017; Cinar ve Mutlu, 2019). Yurt disindaki ¢alismalara bakilirsa
Hawi ve Samaha (2017), sosyal medyanin bagimlilik olusturan kullaniminin yasam doyumu ile pozitif bir
iliskiye sahip oldugunu bulmustur.

Sinirliliklar

Bu arastirmanin birtakim smnirliliklart bulunmaktadir. Arastirmadan elde edilen veriler 2019-2020 yilt
Konya ilinde bir devlet tiniversitesinde 6grenim géren tniversite dgrencilerinden elde edilen sonuglar ve
aragtirmaya katilan 6grencilerin 6lgek formlarina verdikleri yanitlar ile stnirhdur.

Oneriler

Bu arastirmanin 6rneklemi yas ortalamasi 20.42 olan 17 ile 25 yas araligindaki Gniversite 6grencileriyle
sturhdir. Benzer arastirmalarin bu aralik disindaki yas gruplarina da yapilmast konu ile ilgili daha genis
boyutlu bir bilgiye ulasilmasint saglayacaktir. Yapilacak arastirmalarda sosyal medya bagimlilik diizeyi farkli
degiskenlere gore incelenerek sosyal medya bagimhligina iliskin daha detayl bilgiler elde edilebilir.
Bireylerin sosyal medya bagimldiginin, siire¢ icindeki gelisiminin saptanmasinda yapilacak olan boylamsal
calismalarin 6nemli oldugu disuntlmektedir. Sosyal medya bagimliligini artiran veya azaltan durumlar
distinilerek deneysel calismalar yapilabilir. Literatiir incelendiginde sosyal medya bagimliligi, sosyal
ortamlarda gelismeleri kacirma korkusu ve yasamin anlami arasindaki iliskinin incelendigi herhangi bir
arastirmaya rastlamlmamustir. Bu degiskenlerle yapilacak olan arastirmalarla bu ¢alismayi destekleyen veya
desteklemeyen sonuglar elde edilebilir. Sosyal medya bagimliligi konusunda universite 6grencilerini
bilgilendirmek, bilinglendirmek icin iiniversitelerde seminerler ve konferanslar verilebilir. Ogrencilerin
sosyal medya bagimlist olmasint 6nlemek, azaltmak adina sosyal ve kiltiirel faaliyetlere agirlik verilebilir,
konserler, geziler diizenlenebilir. Universitelerde PDR merkezleri araciligiyla 6nleme ¢alismalart yapilabilir,
bunun i¢in PDR merkezleri yayginlastirilabilir.

Etik Beyan

“Universite Ogrencilerinde Sosyal Medya Bagmlihgs ile Sosyal Ortamlarda Gelismeleri Kagirma Korkusu ve Yasamm
Anlann Arasindaki Yordayicr Tiskiler” baslikli calismanin yazim siirecinde bilimsel kurallara, etik ve alint
kurallarina uyulmus; toplanan veriler tizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi
baska bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin génderilmemistir. Necmettin Erbakan Universitesi
Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu Baskanhgr Etik Kurul Kararina gore
“18/12/2020” tarihinde “03” toplanti sayisi, “2020/122” katar no ile etik kurul izni alinmistir. SMBO-YF,
GGKO ve YAO kullanilabilmesi icin 6lgek sahiplerinden gerekli izinler alinmistir.
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EXTENDED ABSTRACT

Social media, one of the most common areas of use of the Internet (Tektas, 2014, p. 852), allows
people to share photos, videos, sounds, articles, etc. online. It is the general name of social networking
sites that allow them to share and comment. Social media is a structure whete a person shares his / her
own stories and experiences as words, pictures and sound files. In other words, social media is one of the
newest environments where individuals share and advertise their products beyond just sharing their own
stories (Unlii-Dalayli, 2018, p. 33). The concept of social media addiction is used for situations where the
individual spends a lot of time on social media and this time increases gradually, and social media has a
negative effect in daily life such as school, work, relationship with friends (Walker, 2011). People who are
not accepted in social life form a group to escape from their emotions and problems, create an identity for
themselves and prove themselves. They spend a lot of time on virtual sites and expand their circle of
friends (Kirik, Arslan, Cetinkaya, & Gdl, 2015, p. 112). It has been stated that individuals communicate in
social environments via the internet instead of communicating with real-life people due to their lack of
social skills and low self-perception. In other words, deficiencies in the social skills of the person cause
him to be addicted to internet and social media (Caplan, 2003, p. 628).

Social networks provide very convenient and fast access to real-time activities such as various
activities, events and speeches, especially for young people (Fox, & Moreland, 2015, p. 174). Young
people spend most of their days sharing information on social networks, following the agenda and
updating the status of their friends and themselves in this intensity of information (Fox, & Moreland,
2015, p. 170; Hato, 2013, p. 4). This continuous update and follow-up behavior originating from social
networks is called Fear of Missing Out (FoMO) all over the world (Hato, 2013, p. 4; Przybylski et al.,
2013, p. 1841). The fear of missing out on developments in social environments has been defined by
American scientists and translated into Tutkish as "fear of missing out on developments" (GKK). With
the inclusion of the internet and smart phones in human life, it has emerged as a new concept that causes
people to spend too much time in social networks due to the fear of not being aware of the developments
in social networks and missing the developments. The fear of missing out on developments in social
settings is related to the desire to be in constant connection with what other people are doing (Dossey,
2014, p. 1; Przybylski et al., 2013, p. 1841). Przybylski, Murayama, DeHaan, and Gladwell (2013, p. 1847)
stated in their study that individuals with high social media addiction have a high fear of missing out on
developments in social environments. In other words, the fear of missing the developments in social
environments and social media addiction are directly proportional.

People who are afraid of missing out on developments in social environments report that they always
feel lonely in their lives other than the time they spend in social networks (Hato, 2013, p. 3). People who
do not have social media in their lives and who cannot follow what other people are doing tend to
question their lives and think about the meaning of life with feelings of uneasiness and unhappiness. The
concept of the meaning of life is as old as the past of human history (Adler, 2000, p. 7). Scientists,
theologians, artists and philosophers have spoken their views about the meaning of life from past to
present. For this reason, the answers given about what the meaning of life is were subjective (Yalom,
2001, p. 661). The most important studies about the meaning of life are in Adlet's research.

In this study, it was aimed to examine the predictive relationships between the social media addiction
of university students and the fear of missing out on developments in social environments and the
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meaning of life. Relational scanning model was used in the research. The study group of the research was
chosen from the students of Necmettin Erbakan University in Konya in 2019-2020.

For this research, 810 scales were distributed to the students at Necmettin Erbakan University in the
city center of Konya. In the filling of these questionnaires, the data of the questionnaires, which were
found to be incomplete and empty and that included students over the age of 25, were not entered. A
total of 733 data were included in the analysis. A total of 733 university students, 564 girls and 167 boys,
participated in the study. The data of the study were collected by using Social Media Addiction Scale-
Adult Form, the Fear of Missing out Scale, Meaning of Life Scale and Personal Information Form. During
the application, the students were informed about the purpose of the application and the instructions of
the scales were read. The application took about 15-20 minutes. The data obtained as a result of the
research were analyzed using the SPSS 20.0 package program. In the research; Independent Sample t test,
One-Way Anova, Pearson Product Moment Correlation Technique and multiple linear regression analysis
were used.

As a result of the research, no significant difference was found in the social media addiction mean
scores of university students according to the gender variable. According to the relationship between
parents, the social media addiction scale mean scores are significantly higher in those whose parents are
separated than those whose parents are together. The social media addiction score averages of university
students, whose use of social media affects sleep patterns, is significantly higher than students whose sleep
patterns are not affected. Social media addiction score averages of university students who use social
media for social purposes; It differs significantly according to the average scores of university students
who use it for spending time, communicating with friends, following the agenda and obtaining
information. Social media addiction score averages of university students who use social media for over 5
hours and 3-5 hours a day during the week; It significantly differs according to the average scores of
university students who use social media for 1-3 hours and less than 1 hour per day. Social media
addiction score averages of university students who use social media for an average of more than 5 hours
a day at the weckend; It significantly differentiates according to the average scores of university students
who use social media for 3-5 hours, 1-3 hours and less than 1 hour daily. Significant and moderately
positive correlations between university students' social media addiction and fear of missing out on
developments in social environments, a significant and low-level negative relationship between social
media addiction and the meaning of life, a significant and low-level negative relationship between fear of
missing out on developments in social environments and the meaning of life were found. . A significant
relationship was found between social media addiction, fear of missing out on social media, and the
meaning of life. Fear of missing out on developments in social environments and the meaning of life
predict social media addiction by 23%.

The sample of this study is limited to university students between the ages of 17 and 25 with an
average age of 20.42. Conducting similar studies on age groups outside this range will provide access to a
wider range of information on the subject. More detailed information about social media addiction can be
obtained by examining the level of social media addiction according to different variables. Longitudinal
studies to determine the development of social media addiction of individuals in the process are thought
to be important. Experimental studies can be done by considering situations that increase or decrease
social media addiction. When the literature is examined, no research has been found that examines the
relationship between social media addiction, fear of missing out on developments in social environments
and the meaning of life. With researches to be conducted with these variables, results that support or do
not support this study can be obtained. Seminars and conferences can be held at universities to inform
and raise awareness of university students about social media addiction. In order to prevent or reduce
students' social media addiction, social and cultural activities can be emphasized, concerts and trips can be
organized. Prevention studies can be carried out through psychological counseling and guidance centers in
universities, and psychological counseling and guidance centers can be expanded for this.
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Bu aragtirmanin amaci Turkiye ve Amerika Birlesik Devletleri'nde (ABD) 2014-2018 yillar1 arasinda egitim yOnetimi
alaninda hazirlanan doktora tezlerini demografik 6zellikler, konu, yontem ve Oneriler agisindan degerlendirmektir.
Aragtirma sistematik derleme galismast olarak desenlenmistir. Arastirmanin evreni Turkiye ve ABD’de egitim yonetimi
alaninda 2014-2018 yillart arasinda hazirlanan doktora tezlerinden olusmaktadir. Tturkiye’deki doktora tezleri icin 6rneklem
se¢imi yaptlmamis olup evrenin tamamina ulagilmaya calisilmistir. Aragtirmaya, Turkiye’de egitim yonetimi alaninda
hazirlanan 175 doktora tezi dahil edilmistir. ABD’deki doktora tezlerinin belirlenmesinde tabakalt 6rnekleme ile basit
tesadiifi 6rnekleme yontemleri kullandmistir. ABD’de egitim yonetimi alaninda 1476 doktora tezinin hazirlandigi tespit
edilmigtir. %95 given dizeyi icin 6rneklem 306 olarak belitflenmistit. Ancak, calismanin gecerlik ve givenirligini
arttirabilmek adina 6rnekleme 339 doktora tezi dahil edilmistir. Elde edilen bulgulara gbre egitim yénetimi alaninda en fazla
doktora tezi Turkiye’de 2017, ABD’de ise 2014 yilinda hazirlanmistir. Turkiye’de ve ABD’de hazitlanan doktora tezlerinde
en ¢ok orgiit ve 6rgiitsel davranus ile yonetim konulan ¢alisiimustir. Tezlerde, Ttrkiye’de en ¢ok nicel arastirma yontemi ve
orneklem grubu olarak 6gretmenler, ABD’de ise nitel arastirma yontemi ve 6rneklem grubu olarak yoneticiler tercih
edilmistir. Tezlerde, her iki iilkede de 6rgiit, 6rgiitsel davranis ve yonetim gibi konular siklikla islenirken egitim yénetiminde
yeni yaklasimlar gibi konulara ¢ok az 6nem verilmistir. Turkiye’de hazirlanan tezlerde pozitivist paradigmanin etkisi agikga
gorilmektedir. Her iki tilkedeki tezlerde arastirmacilara yonelik benzer 6neriler yapilmustir.

Anabtar Kelimeler: Turkiye, ABD, Egitim yonetimi, Doktora tezleri

Examination of the PhD Thesis Prepared in the Field of Educational Administration in
Turkey and in USA

Abstract

The purpose of this research is to evaluate the PhD thesis prepared in the field of educational administration in Turkey and
in USA between the years of 2014-2018 in terms of demographic characteristics, issues, methods and suggestions. The
research was designed as a systematic review study. The universe of the study consists of PhD thesis that prepared in the
field of educational administration in Turkey and in USA between 2014-2018 years. For the PhD thesis in Turkey, thete
was not made sample selection but was tried to reach the entire universe. 175 PhD thesis prepared in the field of
educational administration in Turkey are included into the study. The stratified sampling and the simple random sampling
methods were used to determine the PhD thesis in USA. It was determined that 1476 PhD thesis prepared in the field of
educational administration in USA. The sample was determined as 306 for 95% confidence level. However, in order to
increase the validity and reliability of the study, 339 PhD thesis were included into the sample. According to the findings
most of the PhD thesis in the field of educational administration in Turkey was prepared in 2017, while in USA was
prepared in 2014. The issues most studied in the PhD thesis prepared in Turkey and in USA are the organization and
organizational behavior and administration. In the PhD thesis, quantitative research method and teachers as sample group
was most preferred in Turkey, while qualitative research method and administrators as sample group was most preferred in
USA. In thesis, while certain issues such as organization, organizational behavior and administration are frequently studied
in both counttries, it was given little attention to some issues such as new approaches in educational administration. It can
be seen the effect of positivist paradigm in the thesis prepared in Turkey. Similar suggestions have been made for the
researchers in the PhD thesis in both countries.

Key Words: Turkey, USA, Educational administration, PhD thesis
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Girig

Insan dogumundan 6liimiine kadar sosyal bir 6grenme faaliyeti igerisinde oldugundan egitim, insanin
dogumundan Olumiine kadar yasadigt hayatt her yoniyle etkileyen bir siirectit. Bu baglamda egitim
toplumlarin geleceklerinin belitlenmesinde 6nemli bir yer almaktadir (Yilmaz, 2015, s. 1-2). Egitim, formal
ve informal egitim olmak izere temelde ikiye ayrilmaktadir. Formal egitim de, 6rgiin ve yaygin egitim
olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Orgiin egitim ise, okuldncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim ve
yiiksekogretim kurumlarinda gerceklestirilen egitim faaliyetlerini kapsamaktadir. Orgiin egitimin bir
agsamasi olan yiksekogretim de On lisans, lisans ve lisansiisti egitim asamalarindan olusmaktadir (Yilmaz,
2015, s. 3-5).

Lisanstistll egitim, lisans egitimi tamamlandiktan sonra, aragtirma yaparak bilim ve teknoloji iretmeyi
ama¢ edinen, Ulkenin gelismesinde ve kalkinmasinda 6nemli rol oynayacak bilim insani yetistirme
misyonunu ustlenmis, planlt ve programlt bir egitim stirecidir (Vartg, 1972, s. 52). Lisansustli egitimin
amaglari arasinda yitksekégretime, kamu ve sanayi sektériiniin gesitli hizmet alanlarina nitelikli insan giicii
yetistirmek bunun yani sira tlke sorunlarini ¢6zmeye, kalkinma i¢in gerekli bilim ve teknolojiyi iretmeye
yonelik arastirmalar yapmak yer almaktadir (Karakiitik, 1989, s. 506). Yapian lisansiisti egitimleri
slresince Ogretim iyesi, Ogrenci, egitim programlari, calisma birimleri ve sartlartyla ilgili bir¢ok sorun
yasanmaktadir (Karaman ve Bakircy, 2010, s. 94). Yasanan bu sorunlardan bir tanesi de hazirlanan lisanststii
tezlerindeki nitelik sorunlaridir. Bu baglamda belli bir alanda hazirlanan lisansiistii tezlerinin incelenmesi ve
alanla ilgili genel bir resmin ortaya konulmasi gerekli gérilmektedir.

Belirli bir alan ile ilgili yapilmis bilimsel arastirmalarin analiz edilip degerlendirilmesi hem o konunun
derinligi ve yayginligi hakkinda bilgi vermekte hem de ilgili alanin genel gériiniimiinii ortaya sunmaktadur.
Bununla birlikte, yapilan bu degerlendirmeler yalnizea ilgili konu alaninin degil bilimin bir bitin olarak
kendini sorgulayip gelistirmesi acisindan da oldukca 6nemlidir. Ayrica, tretilen bilimsel bilgi ve dretim
yontemlerinin diind ve bugiini arasinda karsilagtirmalar yapmak, gelecege iliskin analitik ve gercekei
yaklasimlar olusturmay1 da kolaylastirmaktadir (Turan, Karadag, Bektas ve Yalcin, 2014, s. 94).

Oplatka’ya (2016) gore egitim yonetimi alani, bir ¢alisma alani olarak yaklasik yiz yili geride birakmis
durumdadir. Egitim yOnetimi alani kendine 6zgli teori ve kavramlara sahip olmayip, sosyal bilimlerden
alinan teori ve kavramlar tzerine insa edilmeye calisimis bir alandir. Alanin temelleri ABD’de ve
Ingiltere’de atilmistir. Bu baglamda da egitim yonetimi alaninin bugiinkii var olan mirast bu iki tilkede
tretilen bilimsel calismalarin neticesinde sekillenmistir. Egitim yOonetimi alaninin Tirkiye’deki durumu
degerlendirildiginde ise, tretilen bilgi bakimindan Batli tlkelerden geri olmadigi séylenebilir. Bagka bir
ifadeyle, Tiirkiye’de egitim yénetimi alaninda yapilan galigmalarin biiyiik cogunlukla ABD ve Ingiltere’den
ithal edilmis durumdadir. Ancak, kendi tarihi birikim ve baglamina uygun arastirma yapmayan toplumlar
da taklitte bogulma ve ithal bilgi distribtitérligiiniin 6tesine gecemeyeceklerdir (Oplatka, 2016, s. v-vi).
Bununla birlikte, Tirkiye, egitim yonetimi alaninda Uretilen bilimsel bilginin yogun bir sekilde aktarildigt
tlkeler arasinda ilk siralarda yer almaktadir. Bu durumu gérebilmek icin ilgili alanyazindaki terminolojiye
gbz atmak yeterli olacaktir (Turan ve Sisman, 2013, s. 506). Bu baglamda, Turkiye’de egitim yonetimi
alaninda  hazirlanan  akademik ¢alismalarin  incelenmesi mevcut durumun (giincel durumun)
degerlendirmesini yapabilmek acisindan 6nemli gérilmektedir.

Egitim bilimlerinin Ttrkiye’de tniversiter yapt icinde yer almasiyla 6nce egitim sosyolojisi, egitim
t