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SINER]Ji ULUSLARARASI ALAN EGiTiMi ARASTIRMALARI DERGISi YAYIM ILKELERI

1. Yayinlanacak yazilar alan egitimi ile ilgili ve daha 6nce herhangi bir yerde yayinlanmamis olmalidir. Dergide asagida
belirtilen alanlarla ilgili makaleler yayinlanir:

Adalet ve Hukuk Egitimi

Almanca Egitimi

Beden Egitimi ve Spor Egitimi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Biyoloji Egitimi

Cografya Egitimi

Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi Egitimi

Ev Ekonomisi Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Fizik Egitiimi

Fransizca Egitimi

[kdgretim Matematik Egitimi

Ingilizce Egitimi

Kimya Egitimi

Matematik Egitimi

Miizik Egitimi

Okul Oncesi Egitimi

Ozel Egitim

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Egitimi
Resim s Egitimi

Saghk Egitimi

Sinif Egitimi

Sosyal Bilgiler Egitimi

Tarih Egitimi

Teknoloji ve Tasarim Egitimi

Ticaret ve Turizm Egitimi

Tirkee Egitimi

Tirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi

Mesleki ve Teknik Egitim Kapsamindaki Tiim Alanlar
Saglik Egitimi Kapsamindaki Tiim Alanlar
Adalet ve Hukuk Egitimi Kapsamindaki Tiim Alanlar
Tarim /Ziraat Egitimi Kapsamindaki Tiim Alanlar

2.

Bilimsel toplantilarda sunulan bildiriler, daha énce yayimlanmamis olmak ve sunuldugu bilimsel toplant1 bilgileri
makale lizerinde belirtilmek kaydiyla yayimlanabilir. Bu durumda etik sorumluluk makale sahibine ait olur.

Derginin yazim dili Tiirkiye Tiirkcesidir. Ancak her sayida derginin iicte birini gecmeyecek sekilde ingilizce yazilara
da yer verilebilir. Tiirkce calismalarda Tiirkce ve Ingilizce; Ingilizce calismalarda ise 250 kelimeyi gecmeyecek
sekilde Tiirkce ve Ingilizce 6zete ve 3-5 anahtar kelimeye yer verilmelidir.

SINER]JI Uluslararasi Alan Egitimi Dergisine génderilen yazilar énce yaymm kurulunca dergi ilkelerine uygunluk
acisindan incelenir ve uygun bulunanlar, o alandaki ¢alismalariyla taninmis iki hakeme génderilir. Hakemlerin
isimleri gizli tutulur ve raporlar bes y1l siireyle saklanir. Hakem raporlarindan biri olumsuz oldugu takdirde, yazi
tclincii hakeme gonderilir; o rapor da olumsuz geldigi takdirde yazi yayimlanmaz. Yazarlar, hakemlerin goriis ve
onerileri dogrultusunda diizeltmelerini yaparlar. Yayima kabul edilmeyen yazilar iade edilmez; ancak yazarin
istemesi halinde bir niishasi kendisine verilir. Hakemler kendilerine gonderilen yaziy1 21 giin icinde degerlendirir.
Bu siire icerisinde raporunu géndermeyen hakeme ulasilarak degerlendirme icin 7 giin ek siire verilir. Hakem bu
siirede de raporunu gondermezse hakemligi diisiriliir.

5. Dergide yayinlanacak her tiirli yazinin icerinden yazarlart sorumludur.

6.

Makaleler derginin Dergipark platformu itizerinde https://dergipark.org.tr/tr/pub/synergy adresinde yer alan
sayfasina yiiklenmek suretiyle siire¢ baslatilmis olur.

7. Dergimiz Haziran ve Aralik aylarinda olmak tizere yilda iki say1 e-dergi olarak yayinlanir.
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MAKALE YAZIM KURALLARI

Baslik ve Dipnotlar: Makale bagshig iki yana yasl, 14 punto, koyu ve Cambria yazi tipinde yazilmahdir. Baslik en fazla
15 sozciik olmali, baglaglar hari¢ olmak iizere her sézciigiin ilk harfi biiylik harfle yazilmahdir. Tiirkge yazilmis
makalelerde makalenin Ingilizce basligi da ayni1 bigimde yazilmahidir. Makale ile ilgili belirtilmesi gereken ézel hususlar
makale kabul edildikten sonra bashgina konulacak (*) ile sayfa altinda a¢iklanacaktir. Calismanin kabul edilmesinden
sonra yazar(lar)inin adi soyadi ortaly, koyu, 12 punto, Cambria yazi tipinde, soyadi biiyiik harflerle ve ortalanmis olarak,
yazar sayisl birden fazla ise yazarlar tarafindan belirlenen sirayla yazilacaktir. Yazar(lar)in unvaniyla birlikte, ¢alistig1
yerin acik adi, sehir-ililke bilgisi, e-posta adresi ve ORCID numarasina dipnot olarak makalenin ilk sayfasinda yer
verilmelidir. Dipnotlardaki tiim bilgiler Palatino Linotype yaz tipinde, girintisiz ve 10 punto olmaldir.

Tiirkge ve Ingilizce Kisa Ozet: Dergiye Tiirkge ve Ingilizce calismalar yayinlanmak iizere kabul edilmektedir. Tiirkce
hazirlanan ¢alismalarda Cambria yazi tipinde, 10 punto ve 200 s6zciigii gegmeyecek sekilde Tiirkge 6zet ve 250 s6zcligii
asmayacak sekilde hazirlanan ingilizce kisa 6zet (Abstract) yer almalidir. Aym sekilde ingilizce hazirlanan calismalarda
Tiirkce kisa 6zete yer verilmelidir. Tiirkge ve Ingilizce kisa 6zetlerin altinda 3-5 anahtar sbzciige yer verilmelidir.

Bolimler ve Alt Bolimler: Calismalarda ana boélim bashklar: (birinci diizey bashklar) Arabik rakamlarla
numaralandirilarak Cambria yaz tipinde, 12 punto, koyu, sola yaslh ve tiimii biiyiik harf biciminde yazilmahdir. Alt
boéliim basliklar (ikinci diizey basliklar) Cambria yazi tipinde, 11 punto, koyu, sola yasli, her s6zciigiin ilk harfi biiytik
olarak yazilmahdir. Ugiincii diizey basliklar ise Cambria, 11 punto, koyu, italik, sola yasli, yalnizca ilk sézciigiin ilk harfi
biiyiik olacak bicimde yazilmalidir. Calismalarda ana metin Cambria 11 punto ile yazilmahdir.

Metin icindeki paragraflar en az ii¢ climleden olugmali ve paragraflar arasinda bir satir boslugu birakilmahdir. Ayni
sekilde basliklarin 6ncesinde ve sonrasinda da bir satir bosluk verilmelidir. Makalenin tamaminda girintiye yer
verilmemeli, paragraflar arasinda énce ve sonra aralik degerleri 0 olmalidir. Metin i¢i atiflarin yaziminda, tablolarda,
sekillerde ve kaynakc¢a yaziminda APA 6 yazim stili kullaniimalidir.

Calismalarda arastirmanin 6zelligine gére GIRIS, YONTEM (Evren ve érneklem/Calisma Grubu vb.) veri toplama
yontem(ler)i/teknikleri/araclari ve Verilerin analizi), BULGULAR, TARTISMA, SONUC VE ONERILER ve KAYNAKLAR
boéliimlerine yer verilmelidir. Ancak arastirmanin 6zelligine gore yazarlar gerek duymalar halinde farkl béliimler de
olusturabilirler. Boliimlere yeni sayfadan baslanmamaly, bir boliim bittikten sonra, ayni sayfada digeri onu izlemelidir.
Makale metninin tamaminin yaziminda APA 6 yazim stili kullanilmahdir.

Sekiller ve Tablolar: Sekiller yazim alanindan tagmayacak sekilde makale icinde uygun gortilen yerlere ortali olacak
sekilde yerlestirilebilir. Ana metinden sekle atifta bulunulmali ve miimkiinse sekil agiklamalidir. Her bir seklin altinda
Arabik rakamlarla numaralandirilmis bir sekil bashg yerlestirilmeli, makale boyunca ayni numaralandirma devam
etmeli ve APA 6 yazim stiline uygun olarak yazilmalidir. Sekil basliklar1 bicim olarak Cambria yaz tipinde, 10 punto,
sola yasli, yalnizca ilk sézciigiin ilk harfi biiylik olacak sekilde yazilmaldir. Sekil bashginda kaynak kullanilmis ise
parantez icinde kaynak bilgisi eklenmelidir. Eger sekil icinde yazilar varsa, 9 veya 10 punto olacak sekilde Cambria yazi
tipiyle yazilmalhdur.

Tablolar sola dayali olacak sekilde ve tamaminda Cambria yazi tipi kullanilarak hazirlanmalidir. Tablo basligi, 10 punto
ile yazilmali, bagligin her kelimesinin sadece ilk harfi biiyiik olmali ve baslik, tablo sayisinin altinda verilmelidir.
Tablolarda APA 6 yazim stili kullanilmaldir. Tablolara metin iginde tablo sayisi belirtilerek atifta bulunulmali ve tablo
bittikten sonra yorumlanmalidir. Tablolar, metin icinde kullamldiklar1 yerde veya izleyen sayfada yer almalidir. ilgili
not ve kaynaklar, tablonun altinda, “Not:” veya “Kaynak:” ifadelerinden sonra belirtilebilir.

Kaynakga: Makalede yararlanilan kaynaklar “KAYNAKCA” bashgi altinda ve varsa ek(ler)den énce APA 6 yazim stiline
uygun olarak verilmelidir. Kaynaklarin tamami, 11 punto ile ve her bir kaynagin arasinda 1 satir bosluk verilerek,
Cambria yaz1 tipinde ve iki yana yasli, tek satir araliginda, 6nce ve sonra paragraf degerleri 0 olacak sekilde, girintiye
yer vermeden yazilmalidir. Kaynakcada yer alan her kaynaga metin i¢cinden atifta bulunuldugundan, yine ayni sekilde
metin icinde kullanilan her bir kaynaga da kaynakc¢ada yer verildiginden emin olunmalidir.

Ekler: Thtiya¢ duyulmas: halinde kaynakgadan sonra ve genis ézetten énce, Ekler béliimii olusturulabilir. Burada
makale icinde atifta bulunulan eklere yer verilmelidir. Birden fazla ek kullanilmasi halinde numaralandirilmasi gerekir.
Makale icinde tablo veya sekil olarak verilebilecek unsurlara “Ekler” boliimiinde yer verilmemelidir.

Genis Ozet: Yazar makalesinde istege bagh olarak varsa Ekler, yoksa Kaynakca kismindan sonra gelecek sekilde 750-
1000 sézciikten olusan genis ingilizce 6zete yer verebilir. Bu ézet alt bashklar icermemeli ve makalenin temel fikirlerini
yansitmalidir. Genis dzette aynen alintiya yer verilmemeli, tablo ve sekil kullanilmamali, Cambria yaz stilinde 11 punto
olarak hazirlanmalidir.

Vi
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ETIiK iLKELER VE YAYIN POLITiKASI
Yayin Etigi

Asagida yer alan etik gérev ve sorumluluklar olusturulurken agik erisim olarak Committee on Publication
Ethics (COPE) tarafindan yayinlanan rehberler ve politikalar dikkate alinarak hazirlanmistir.

Sinerji Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi’nde bilimsel bilginin objektif bir sekilde tiretilmesini ve
yayginlasmasini destekleyici bir yayin siireci izlenmektedir. Bu siirecin basarili bir sekilde isleyebilmesi ancak
biitiin paydaslarin (yayinc, editor(ler), yazar(lar), hakem(ler) ve okuyucu(lar) vb.) etik ilkelere yonelik
standartlara uymalar ile miimkiin olabilir. Bu nedenle dergi yayin siirecinin tiim paydaslarinin asagida
belirtilen etik ilkelere uygun davranmalar1 beklenmektedir:

Yazarlarin Etik Sorumluluklar:

Sinerji Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi’nde yayimlanmak iizere makale sunumu gergeklestiren
yazar(lar)in etik sorumluluklari:

> Sinerji Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi Tiirkge ve Ingilizce dillerinde 6zgiin bilimsek
calismalarin yayimlanmak tizere kabul edildigi bilimsel-akademik bir e-dergidir. Bu nedenle yazar(lar)in
yayimlanmak tlizere 6zgiin ¢alismalar sunmalari, baska dergilerde yayimlanmis veya yayimlanmak iizere
gonderilmis makaleleri gondermemeleri gerekmektedir.

»  Yazar(lar) calismalarinda yararlandiklar: kaynaklara etik ilkeler dogrultusunda ve bilimsel kural ve kaidelere
uygun olarak génderme (atif) yapmaldirlar.

»  Makaleye katki saglamayan sahislarin adi1 yazar olarak bildirilmemeli, makalenin yayimlanmak lizere sisteme
yliklenmesinden sonra yazar ekleme, ¢ikarma veya yazar sirasini degistirme talebinde bulunulmamalidir.

» Degerlendirme siirecinde yazar(lar)dan makalelerine iliskin bilgi ya da ham veri istenmesi durumunda bu
bilgi ve belgeler editére sunulmaldir.

»  Yaymnlanma basvurusu yapilan makaleyle ilgili ¢ikar ¢atismasi-gikar birligi olan Kkisileri editorlere
bildirmelidir.

»  Yazar(lar), makalelerinde kullandiklari verilerin kullanim haklarina, arastirma-¢6ziimlemelerle ilgili izinlerin
ya da lizerinde arastirma yaptiklar1 katilimcilarin onayinin alindigini belgelemelidirler.

» Yazar(lar), degerlendirme ve erken goriinim asamasindaki ya da elektronik ortamda yayimlanmis
makalesiyle ilgili hatayi fark ettiklerinde bilgi vermek, diizeltmek ya da geri ¢ekmek i¢in editorle iletisime
gecmesi gerekir.

»  Yazar(lar), etik kurul karari gerektiren deney, anket, 6lcek, goriisme, gézlem, odak grup ¢alismasi gibi nicel ya
da nitel yontemlerle veri toplamay1 gerektiren arastirmalar i¢in etik kurul onay1 aldigini; etik kurul ads, karar
tarihi ve sayis1 aday makalenin ilk-son sayfasinda ve yontem boliimiinde belirtmeli, etik kurul kararini
gosteren belgeyi makalenin basvurusuyla birlikte sisteme yiiklemelidir. Ayrica olgu sunumlarinda
aydinlatilmis olur/onam formunun alindigina iliskin bilgiye makalede yer vermelidir.

»  Yazar(lar), veri toplama siirecinde etik ilkelere 6zen gosterdiklerinin kanitlarini (baskalarinin 6lgek, anket,
fotograf gibi belgelerinin kullanilmasi i¢in kendilerinden izin alinmasi gibi) makale iginde sunmalidir.
Makalelerde arastirma ve yayin etigi ile fikir ve sanat eserleri icin telif haklar1 diizenlemelerine uyuldugu
belirtilmelidir. Arastirma insan ve hayvan denekler lizerinde gerceklestirilmis ise arastirmanin uluslararasi
bildiriler, kilavuzlar vb uygun gerceklestirildigi bildirilmelidir.

» Yazar(lar)dan derleme makaleler icin etik kurul onay1 istenmez. Bununla birlikte etik kurul karan
gerektirmeyen makalelerde de, etik kurul kararinin gerekmedigi, makalenin ilk-son sayfasinda ve yontem
béliimiinde belirtilmelidir.

Editor, Editor Yardimcilar: ve Alan Editorlerinin Etik Sorumluluklar:

»  Editorler, hakemlerin, yazar(lar)in, arastirmaci, uygulayici ve okuyucularin bilgi gereksinimlerini karsilamaya
gerektiginde doniit vermeye, yayin siirecinde diizeltme, agiklama gerektiren konularda acgiklik ilkelerine gore
davranmaya ¢aba gosterirler.

» Editorler, makalelerle ilgili olumlu ya da olumsuz karar verirken, makalelerin 6zgiin degeri, alana katkisi,
arastirma yonteminin gecerli ve giivenirligi, anlatimin ac¢ikligi ile derginin amag ve kapsamini gz oniinde
tutarlar.

Vii
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Editorler, basvurusu yapilan makalelerin 6nemli sorunu olmadigi siirece 6n degerlendirme asamasina alir,
olumlu hakem onerilerini g6z oniinde bulundurur, ciddi sorun olmadik¢a 6nceki editor(ler)ce verilen
kararlar1 degistirmezler.

Editorler, derginin yayin politikalar1 arasinda bulunan kér hakemlik ve degerlendirme siireci politikalarini
uygular, hakemlerin kimlik bilgilerini gizli tutar, her makalenin yansiz ve siiresi icinde degerlendirilmesini
saglarlar.

Editorler, makaleleri alan editorleri ve hakemlerin uzmanlk alanlarini dikkate alarak goénderir,
degerlendirmelerin yansiz ve bagimsiz yapilmasini desteklerler.

Editorler, makalenin yansiz degerlendirilmesi i¢in editorler, hakemler ve yazar(lar) arasindaki ¢ikar
catismasi-gikar birligi olup olmamasini g6z 6niine alrlar.

Editorler, hakem havuzunun genis bir yelpazeden olusmasi ve siirekli giincellenmesi i¢in arayis icinde olurlar.
Editorler, akademik gorgii kurallarina uymayan ve bilimsel olmayan degerlendirmeleri engellerler.

Editorler, dergi yayin siireglerini yayin politikalar1 ve kilavuzlara uygun isletilmesini saglar, siirecte gérev
alanlar1 yayin politikalar: konusundaki gelismelerden bilgilendirir, gerektiginde egitim programi hazirlarlar.

Editdrler, yayin siirecinde gérev alanlar herkesle etkili bir iletisim i¢inde olur, belirli araliklarla toplantilar
diizenlerler.

Editorler, degerlendirilen makalelerdeki kisisel verilerin korunmasini saglarlar; yazar, hakem ve
okuyucularin bireysel verilerini korurlar.

Editorler; makalelerde insan ve hayvan haklarinin korunmasina 6zen gosterirler, makalenin katihmcilarinin
acik onayinin belgelendirilmesini 6nemserler, makalenin katilimcilarina iligkin etik kurul onayi, deneysel
arastirmalarda izinleri olmadiginda makaleyi reddederler.

Editorler; gorevi kotiiye kullanmaya karsi 6nlem alirlar. Gorevi kotiiye kullanmaya yonelik yakinmalar
oldugunda, nesnel bir sorusturma yaparak, konuyla ilgili bulgular1 paylasir.

Editorler, makalelerdeki hata, tutarsizlik ya da yanlis yonlendirmelerin diizeltilmesini saglarlar.

Editorler, yayinlanan makalelerin fikri miilkiyet hakkini korur, ihlal olmasi durumunda derginin ve
yazar(lar)in haklarini savunurlar. Ayrica yayimlanan makalelerin igeriginin baska yayinlarin fikri miilkiyet
haklarini ihlal etmemesi konusunda gerekli 6nlemleri alirlar; 6zgiinliik-benzerlik denetimini yaparlar.

Editorler, Dergide yayimlanan makalelere yonelik tutarli elestirileri dikkate alirlar, elestirilen makalelerin
yazar(lar)ina yanit hakki tanirlar.

Editorler olumsuz sonuglari iceren ¢alismalar1 da géz 6niinde bulundururlar.

Editorler, Dergiye iletilen yakinmalari inceler ve gerekli agiklamalar1 yapip, hakli yakinmalarla ilgili sorunlarin
giderilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alirlar.

Hakemlerin Etik Sorumluluklari

Sinerji Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi makale degerlendirme siirecinde yazar(lar)in
hakemleri, hakemlerin yazarlar1 tamimadiklar ¢ift yonli kor hakemlik ilkesi uygulanir, hakemler yazarlar ile
dogrudan iletisim kuramaz; makale degerlendirme formlar1 ve metin iizerinde belirtilen notlar ile diizeltme
istemleri dergi yonetim sistemi lizerinden editérlerce yazar(lar)a iletilir. Sinerji Uluslararasi Alan Egitimi
Arastirmalar1 Dergisi'ne basvurusu yapilan makaleleri degerlendirecek hakemlerin asagida belirtilen etik
ilkelere riayet etmeleri beklenmektedir:

Hakemler yalniz uzmanhk alam ile ilgili makaleleri degerlendirmeyi kabul etmelidir.

Hakemler, degerlendirmeyi yansizlik ve gizlilik icinde yapmalidir. Bu ilke geregince inceledikleri makaleleri
degerlendirme siirecinden sonra yok etmeli, ancak yayinlandiktan sonra kullanmahdirlar. Uyruk, cinsiyet,
dinsel inang, siyasal inang ve ticari kaygilar, degerlendirmenin yansizligin1 bozmamaldir.

Hakemler, cikar catismasi-gikar birligi oldugunu anladiklarinda, makaleyi degerlendirmeyi reddederek,
editorlere bilgi vermelidir.
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» Hakemler, degerlendirmeyi akademik gorgii kurallarina uygun bicimde, yapici bir dille yapmali; hakaret ve
diismanlik iceren kisisel yorumlardan kaginmaldir.

» Hakemler degerlendirmesini kabul ettikleri makaleyi siiresi icinde degerlendirmelidirler.

Etik ilkelere Uygun Olmayan Durumlarin Bildirilmesi

Sinerji Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalar1 Dergisi'nde editérler, hakemler, yazarlar ile ilgili etik ilkelere
uymayan bir davranis ya da degerlendirme stirecindeki, erken goriiniimdeki ya da yayimlanmis bir makale ilgili etik
olmayan bir durumun tespiti halinde la karsilasilmasi durumunda edt.synergy@gmail.com adresine bildirilmesi
gerekmektedir.
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EDITORDEN

Merhabalar,

Dergimizin dérdiincii sayisiyiyla karsimzda olabilmenin mutlulugu igerisindeyiz. Ugiinci sayimzi
yayinladigimiz Haziran ay1 sonundan giiniimiize kadar gegen siirecte dergimiz CiteFactor tarafindan da
dizinlenmeye baslanmis, ayrica Dergipark’in sponsorlugu ile bu sayidan gecerli olmak lizere dergimizde
yayinlanacak makalelere DOI numarasi verilmeye baslanmistir. Bu vesileyle akademik dergi yayinciligina
sagladiklan essiz katkilar nedeniyle Dergipark yetkililerine tesekkiir ederim. Dergimizin bu sayisinda iki
arastirma makalesi ile birer derleme makale ve kitap incelemesi yer almaktadir. Biiylik emek iiriinii olan bu
¢alismalarin begenilerek okunmasini ve alana katki saglamasini diliyorum. Dergimizin bu sayisinda, gerek
yayinlanmak iizere makale sunan, gerekse yayin ve hakem kurullarimizda gérev almak suretiyle degerli
desteklerini esirgemeyen tiim degerli bilim insanlarina siikranlarimi sunuyorum.

Bir sonraki sayimizda bulusabilmek umuduyla, esen kalin...

Dog. Dr. Refik TURAN
Editor
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Osmanli Devleti’'nde idadiler*
Abdurrahman GULMEZ**

Makale Bilgisi OZET

Makalenin Tiirti: Arastirma makalesi
Makalenin Gelis Tarihi: 13.4.2021
Makalenin Kabul Tarihi: 18.6.2021
DOI:10.54971/synergy.930078

Osmanli Devleti'nin son yilizythnin saghkli bir sekilde
degerlendirilebilmesi  i¢cin  devletin  biitin  ydnleriyle
incelenmesi, 6zellikle de toplum i¢in hayati 6neme sahip egitim
faaliyetlerinin dogru bir sekilde analiz edilmesi gerekmektedir.
Bu dogrultuda idadiler hakkinda yaptigimiz ¢alisma, sadece
Osmanli Devleti'nin egitim durumu hakkinda degil ayni
zamanda iilkenin sosyal ve ekonomik durumu hakkinda da bilgi
verecektir. Idadi, giiniimiiz ortadgretim okullarina denk gelen
okullar hakkinda kullanilan bir terimdir. Hazirlama ve
yetistirme anlamlarina gelen “idadi”, ibtidalye ve risdiye
okullarindan sonra gelmekte olup idadlye olarak da
adlandinhirdi. Idadiler, bir ortaégretim kurumu olarak 1869
yilinda Maarif-i Umimiye Nizamnamesi ile ele alinmis ve bu
tarihten itibaren gergek kimligine kavusmustur. 1845 yilinda ilk
askeri idadi, 1873 yilinda Dar’iil-maarif binasinin
doniistiiriilmesi sonucunda da ilk miilki idadi agilmistir. 1884
yilinda vergilere yapilan zamlar sonucunda iilke genelinde
idadiler yayginlasmistir. 1913 yilinda vilayet merkezlerindeki
bazi idadiler sultanlye doniistiriilmiistiir. Mezunlari sinavla
sultanilere devam etme hakkin elde eden idadiler, varligin
Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ilk yillarina kadar stirdiirmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Osmanh Egitim Sistemi, Idadi, Egitim
Tarihi.

Idadis in The Ottoman Empire
ABSTRACT

To be able to evaluate Ottoman Empire’s last hundred century in a healthy way, the empire need to be
examined in all aspects, especially the education activities which have vital importance for society, should
be analyzed in a correct way. Fort his reason the search we do about idad will give a information about not
only the education status, but also the economic and social status. Idad is term used for schools that equal
to secondary schools of today. Idad which means prepare and raise, comes after ibtidaiye and riisdiye
schools and named as idadiye. Idads approached to Maarif-i Umilimiye Nizamndmesi as a secondary
education in 1869 and met with its own identity since then. In 1845 first military idadi, in 1873 first mulki
idadi was opened by converting Dar’til-maarif building. As a result of raise of of the taxes in 1884, idads

* Bu makale, yazarin Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii nde hazirladigi Erzurum
Miilki Idadisi baghkli yayimlanmamus yiiksek lisans tezinden iiretilmistir.

** Doktorant, Gazi Universitesi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi, Tarih Egitimi, E-posta:
agulmez8l@gmail.com
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became common over all the country. In 1913 some idads in cities converted to sultaniye. The students
which graduated from idads had rights to go on to sultani and existed till first year of Republic of Turkey.

Keywords: Ottoman State Education System, Idadi, Education History.
GIRIS

Osmanli Devleti'nde XIX. ylzyil ortalarina kadar sivil egitim-6gretim faaliyetleri, Selcuklu
Devleti'nde oldugu gibi devletin sorumluluk alani disinda tutulmustur. Vakiflar araciligiyla egitim
kurumlari, dini bir vasfin yani sira topluma faydali isler yaparak Osmanli Devleti'nin sosyo-
kiltiirel hayatinda 6énemli rol iistlenmislerdir. Vakif sistemi ile isletilen bu egitim kurumlarina,
devlet miidahale etmekten kacinmistir. Yonetim bigimi, 6gretim yontemi ve dersleri
vakfiyelerinde belirtilen bu kurumlarin, Avrupa’daki bilimsel ve teknolojik gelismeleri yakindan
takip etmeleri ve kendilerini ¢caga ayak uydurmalari beklenemezdi. Nitekim 6yle olmus ve Osmanh
Devleti'nin y1kilisina kadar bu kurumlar mevcut diizeni stirdiirmiislerdir.

Osmanl Devleti'nde, Klasik Dénem’de sadece askeri egitim ve yoneticilerin egitimi devlet eliyle
yapilmistir. XVIII. ylzyillda Avrupali devletlerin stinliginin anlasilmasiyla, yenilesme
hareketleri arasina egitim faaliyetleri de girmistir. Ancak savaslardaki yenilgiler nedeniyle daha
cok askerf egitime agirlik verilmistir.

[I. Mahmud (1808-1839), Osmanli Devleti'nin eski giiciine Bati'nin ilim, teknik ve diislinsel alt
yapisinin elde edilmesiyle ulasilabilecegi kanaatinde oldugu icin her alanda reform hareketlerine
girismistir. Bu donemde askeri egitim kurumlarinin yaninda sivil egitim kurumlar: da agilmistir.
[I. Mahmud ve Tanzimat Donemi’'nde (1839-1876) egitim alaninda yapilan 1slahatlar zamanla
genel 1slahatlarin ayrilmaz bir pargasi haline gelmistir.

II. Abdiilhamid Doénemi'nde (1876-1909), ¢cagdas egitim yapilanmasinin biitiin asamalarinda,
Tanzimat Dénemi'nde baslayan i1slahat hareketlerinin énemli bir sekilde siirdiiriildiigi, egitim
yapilanmasinin daha da merkezilestirilerek denetimin arttirildig1 goriilmiistiir. Nitekim “1876
yilinda yapilan Kanun-i Esasi Anayasasi, zorunlu ve iicretsiz temel egitimi, bir dereceye kadar
modernize olmus ve merkezilesmis egitim sistemi modelini” pekistiriyordu (Tiirk, 2013: 158). Bu
donemde giiniimiiz ortaégretim kurumlarina denk sayilan idadilerin agilmasina agirlik verilmis,
biitlin vatandaslarin ayni ¢ati altinda egitim gérmeleri saglanarak “Osmanhlik” kimligi asilanmaya
calisilmistir. II. Abdiilhamid’in saltanatinin ilk yillarinda, idadilerin énemi bilinmesine ragmen
idadiler maddi yetersizlikten yayginlasamamisti. Clinkd idadiler, gerek daimi, gerekse yapim
giderleri acisindan ciddi bir finansman istiyordu. Sadrazam Said Pasa’nin 6nerileri dogrultusunda
baz1 vergilerde artis yapilarak bu vergilerin bir kismi egitim 6gretime ayrilmisti. Neticede bu
vergiler sayesinde tasrada bircok idadinin acilmasina karar verilmis ve idadilerin yapimlarina
baslanmistir (Kodaman, 1999: 119).

1. iDADILER HAKKINDA
1.1. idadiler

Ortadgretim diizeyinde egitim veren idadiler, Osmanh Devleti'nde Yenilesme Dénemi egitim
kurumlari arasinda yer alir (Pakalin, 1993: 34). Arapca “idad” kelimesinden tiiremis olup ibtidaiye
ve riisdiye okullarindan sonra gelmektedir. Hazirlama ve yetistirme anlamlarina gelen idadi, aym
zamanda idadiye olarak da adlandirilirdi (Semsettin Sami, 1996: 130).

Ilk yrllarda acilan idadi simiflar riisdiye, bahriye, mithendishane, tibbiye ve harbiye gibi okullarin
hazirlayicisi niteligindeki olmuslardir. Biitiin okullarin, eger varsa, hazirlik siniflarina idadi
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denilmistir. [dadiler, bir ortaégretim kurumu olarak 1869 yilinda Maarif-i Um{imiye Nizamnamesi
ile ele alinmis ve gercek kimligine bu tarihten itibaren sahip olmustur (Kodaman, 1999: 114; Tiirk,
2013: 94-95).

1.2. Maarif-i Umiimiye Nizamnamesinde idadiler

Laik egitim araciligiyla Osmanlilik diisiincesini destekleyen Fransa hiikiimetinin dnerisiyle, 1867
yilinda Fransa Egitim Bakani Victor Duruy, Osmanl egitim kurumlarinin diizenlenmesi igin bir
proje hazirlatti. Duruy’nin projesinin 6nerdigi ¢alismalarin baslicalari arasinda; ortadgretim
kurumlarinin agilmasi, tiniversite kurulmasi ve kiitiiphanelerin olusturulmasi yer almaktaydi.
Kabul edilen bu projeye dayanilarak, 1869 yilinda Maarif Nazir1 Saffet Pasa tarafindan Maarif-i
Umiimiye Nizamnamesi hazirlanmistir (Berkes, 2019: 237). Bir diizenden yoksun Osmanl
Devleti’'nin egitim kurumlari, bu nizamname ile belirli kurallara baglanmis, dénemin egitim
reformlarinin idealizmini olusturmustu (Tiirk, 2013: 81).

1869 yilina kadar Osmanl Devleti'nde riisdiyelerin sayisinda artis olmus ve birgok ytliksekokul
acilmistl. Ancak riisdiye tstiinde bir okul olmadig1 gibi yiiksekokullara riisdiye disinda 6grenci
yetistirebilecek bir egitim kurumu da yoktu. Dolayisiyla idadi okullarin kurulmasi zaruret haline
gelmisti (Kodaman, 1999: 114-115). Nitekim 1869 yilinda, Maarif-i Ummiye Nizamnamesi ile
idadilere yer verilmistir. Buna gore;

a) idadiler, riisdiye mezunu Miisliman ve gayrimiislim ¢ocuklarin birlikte egitim-6gretim
gorecekleri yerler olacaktir.

b) Bin haneden fazla olan yerlerde ve bulunduklari yerin 6nem derecesine gore her kasabada bir
idadi yapilmasi kararlastirilmistir.

) idéd?lerin yapim icin harcamalari, 6gretmen ve hizmetli maaslar1 ve diger giderleri Vilayet
Madrif Idaresi Sandigindan karsilanacaktir.

d) Her idadilye, Maarif Nezareti tarafindan segilen ve Istanbul’daki bilyiikk Dar’iil-muallimin
mezunu olan muavinlerle birlikte alt1 6gretmen atanacaktir. Ayrica idddide mubassir, bevvab gibi
hademeler de bulunacaktir.

e) Her idadi i¢in y1llik 6denek, personel giderleriyle beraber 80000 kurus olacaktir.
f) Idadilerin egitim-6gretim siiresi ii¢ y1l olacak ve su dersler okutulacaktir:

Miikemmel Tiirkce, kitabet ve ins3, Fransizca, kavanin-i Osmaniye, mantik, mebadi-i ilm-i servet-
i milel, cografya, tarih-i um{mi, ilm-i mevalid, cebir, hesap ve defter tutmak usuli, (BOA, MF. MKT.
, 1111, 28,1-2) hendese ve ilm-i mesaha, hikmet-i tabiiye, kimya ve resim dersleri (Mahmut Cevat,
2001: 424-459).

Maérif-i Umlimiye Nizamnamesi ile gayrimiislim okullari, yabanci okullar, misyoner okullar1 ve
ozel okullar hukuken devletin kontrolii altina alinmistir. Osmanlicilik politikasinin etkisiyle -
ilkogretim harig- farkli dinlere mensup cocuklarin ayni okullarda egitim-6gretim goérmeleri
kararlastirilmistir. Medreseler ile ilgili herhangi bir diizenleme yapilmad. ilkégretim zorunlu hale
getirilmistir. Egitim islerinin yonetimi ve maliyeti alanlarinda yar1 merkeziyetci bir anlayis
benimsenmistir (Besli vd., 2017: 15).

1.3. idadilerin Tarihsel Gelisimi

Lise dengi olarak acilan idadiler, yiiksekokullara 6grenci hazirlamaya yonelik faaliyetleri
acisindan askeri ve miilki idadiler olmak tizere ikiye ayrilirdi:
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a) Askeri Idadiler: 1844 yilina kadar Bahriye, Miihendishane, Tibbiye ve Harbiye gibi askeri
okullara 6grenci hazirlayacak bir ortaégretim kurumu bulunmamaktaydi. Bu yiizden bu okullara
alinan 6grenciler kendilerine verilen egitimi kavrayabilecek alt yapiya sahip degillerdi. Bu durum,
Avrupa tarzi askerl okullardaki egitim ve 6gretimin arzulanan seviyeye ulasmasina engel
oluyordu. Ozellikle Mekteb-i Harbiyeyi bitirenler, uzun egitimlerine ragmen, gérev yerlerinde
islerini yapabilecek donanima sahip olamiyorlardi. 1845 yilinda, askerl okullara alinacak
ogrencilerin daha dnce bir hazirlik okulunda egitilmelerine karar verilmistir (Akytiz, 2019: 166;
Oztiirk, 2000: 464-465). Ayrica ayni yllda Osmanh Devleti’'nde egitim reformlarini planlamak
tizere kurulmus olan Meclis-i Maarif-i Muvakkat, askeri okullarin 1slah edilmesine dair bazi
kararlar aldi. Bu kararlara gore: “ Askerl okullarda egitim-6gretim, mesleki derslere yonelik
olacak, derslere hazirlik ve diger derslerin dgretimi i¢in on iki yerde Mekteb-i Fiintin-1 idadiye
adiyla okullar agilacakti. Biri Istanbul’da, digerleri tasradaki ordu merkezlerinde agilacak bes
yillik askeri idadiler, ordu miisirlerinin idaresinde olacakti” (Oztiirk, 2000: 464-465).

Bu okullarda Arapga, Farsca ve yazi dersleri 6grenmis olanlar sinavla, disarida egitim alip Arapca
ve Farsca sinavinda basaril olanlar ise dogrudan Mekteb-i Harbiye’ye alinacaktu. i1k askeri idadiye
Istanbul’da, Macka’daki eski Mekteb-i Harbiye binas tahsis edilmistir. Ancak binada gerekli olan
tadilat yapilincaya kadar askeri idadi, Harbiye Mektebi’yle birlikte Besiktas Sahil Sarayi’'ndaki
Cinili Kosk’e nakledilmistir. Takip eden yillarda da tasrada asker{ idadiler agilmistir.1853 tarihli
iradesiyle Sultan Abdiilmecid, Mekteb-i idadiye alinan égrenci kayitlarinin bundan sonra sadece
riisdiye okullarindan yapilmasini emretmistir. Risdiyeyi bitirenlerden fiziki agidan uygun olan
ogrencilere oncelik verilecekti. Eger ihtiyac bu 6grenciler tarafindan karsilanamazsa diger
okullarin 6grencilerine askeri idadiye girme olanag saglanacakt1 (Oztiirk, 2000: 464-465).

Istanbul disinda yeterli sayida riigdiye okulu bulunmadigindan, buralardaki idadilere 6grenci
hazirlamak icin, bu okullarin biinyesinde ihtiyat smiflar1 acilmistir. Benzer sekilde Istanbul’da
bulunan idadi okulu i¢in de, sehirdeki miilkl okullardan yeterli sayida nitelikli 6grenci
olmadigindan, bu okula bagl olarak Mahrec-i Mekatib-i Askeriye kurulmustur. Ayrica daha dnce
alinan karar geregi, riisdiyeyi bitirenler ihtiyac1 karsilamalar: takdirde tasra idadilerinin ihtiyat
siiflarimin zamanla kapatilmasi yoluna gidilecekti. Fakat Istanbul’da bulunan askeri idad1 igin,
yeterli sayida riisdiye okullarindan mezun olmadigindan Mahrec-i Mekatib-i Askeriye, varligini
Tanzimat Donemi’'nin sonlarina kadar siirdiirmiistiir. Askeri idadilere nitelikli 6grenci yetistirme
sorunu, Sultan Abdiilaziz Dénemi’nin sonlarina kadar tam anlamyla ¢éziilemedi (Oztiirk, 2000:
464-465).

Istanbul’daki Mahrec-i Mekatib-i Askeriye bu konuda ihtiyaca cevap veremiyordu. “Buraya alinan
cocuklar 6grenime sarftan baslatiliyor, kabulleri esnasinda yetenek ve zeka seviyeleri de
belirlenemiyordu. Tiiziigiinde tst iiste sinifta kalan 6grencilerle ilgili bir madde bulunmadigindan
zayif 6grenciler bes alt1 y1l okulda kalabiliyordu. Ayrica okula girisleri esnasinda yaslar1 hentiz on
iki-on ii¢ olan 6grencilerin fiziki agidan uygunluklar: da tespit edilemiyordu. Dolayisiyla askerlige
elverisli olmayan ve fiziki yeterliligi bulunmayanlar subay aday1 olabiliyorlardi. Mahrec-i
Mekatib-i Askeriye ogrencileri muvazzaf oldugu icin, bunlardan zihni ve fiziki yetersizligi
sebebiyle Mekteb-i Harbiye'ye kabul edilmeyenler devlete cok pahaliya mal oluyordu. Mekatib-i
Askeriye Nazir1 Mirliva Siileyman Hiisnii Pasa’nin teklifiyle, bu sakincalari ortadan kaldirmak icin,
1875 yili baslarinda askeri idadilere nitelikli 6grenci hazirlama sorununu c¢6zmek {izere
Istanbul’da dért askeri riisdiye okulu daha acilmistir. Sonraki yillarda askeri idadi bulunan tagra
sehirlerinde de askert riisdiyeler kurulmustur” (Oztiirk, 2000: 464-465).

II. Abdiilhamid Dénemi’'nde Istanbul’da Mekteb-i Harbiye-i SAhane idadisi ile Mekteb-i Tibbiye-i
Sahane IdAdisi adinda iki okul vardi. 1898 yilinda bunlarin birincisinde 1280, ikincisinde 545
6grenci bulunuyordu. O siralarda Mekteb-i Harbiye-i SAhane Idadisinde tarih-i Osmani, tarih-i
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umiimi, kitabet-i Osmaniye, Fransizca, resim, riyaziye, cografya, makine ve miisellesat dersleri
okutuluyordu (Oztiirk, 2000: 464-465). 1906 yilinda tasrada bulunan askeri idadilerde egitim
goren 0grenci sayilari su sekildeydi:

Tablo 1.

1906 Yilinda Tasrada Bulunan Askeri idadiler

1316 1317 1318 1319 1321

Idadi Isimleri (1898) (1899) (1900) | (1901) | (1903)

Harbiye-i Sdhane [dadisi 1280 1280 1281 1281 1281

Tibbiye-i Sahane idadisi 545 545 604

Bursa Askeri Idadisi 361 361 361

Sam Askerf [dadisi 146 164 146 220

Manastir Askeri Idadisi 245 leyll 245 47 274

Erzurum Asker! Idadisi 307 leylt 219 350 226

Bagdat Askeri Idadisi 269 leylt 256 277 214

Edirne Askeri [dadisi 400 nehart | 35, 422 234
331 leyli

Kaynak: (Yilmaz, 2015: 23).

b) Miilki idadiler: Askeri idadilerden sonra agilan miilki idadiler, askeri idadilerle olan isim
benzerligi nedeniyle karistirllmamasi icin miilkiye idadisi veya miilki idadi olarak da
adlandirilmistir (Girgin, 2019: 32). Miilki idadilerin ac¢ilmasi, Osmanlicilik siyasetinin hayata
gecirilmesi i¢in gerekliydi. Buna gore Miisliiman ve gayrimiislim ¢ocuklar1 ayni cat1 altinda egitim
alacaklardi. Boylece farkli irk ve dinlerden olanlar birbirleriyle kaynasip “Osmanl Milleti”
olmanin temelini olusturacakt: (Girgin, 2019: 32; Oztiirk, 2000: 464-465).

1869 yilinda Maarif-i Umiimiye Nizamnamesi ile a¢ilmasi kararlastirilan miilki idadiler, 1873
yilina kadar, 6gretmen eksikligi ve maddi imkansizliklardan dolay1 acilamamustir. 1872 yilinda
Maérif Naziri, Sadrazam’a bir tezkere gondererek, “Istanbul’da DAar’iil-mairif binasinin idadiye
déniistiiriilmesi, idadilerde Ingilizce, Fransizca ve Almanca derslerinin verilmesi’ni talep etmisti.
Nazir, ayrica “idadilere 6gretmen yetistirmek icin Dar’til-mualliminde idadi subesinin agilmasi ve
mezunlarina riisdiye 6gretmenlerinden iki yliz kurus fazla maas verilmesi, idadilerde derslerin
Onemine gore 6gretim kadrosunun en azindan on kisilik olmasi ve gerekirse bir miidiirle iki
hizmetli atanmasi1” isteginde bulunmustu. Maarif Naziri'nin bu istegi, Sadrazam tarafindan olumlu
bulunmus ve kisa stire zarfinda Dar’iil-maarif binasi, idadiye dontistiiriilmiis ve boylece ilk miilki
idadi acilmisti. Yine bu yilda, Dar’iil-muallimin biinyesinde bir idadi subesi olusturulmustur.
Idadilerin ilk ders programi icinde su dersler yer almistir: “ Kavaid-i Osmaniye, Arapca, Farsca,
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kiraat ve kitabet-i Tiirki, tarih-i ummiye-i Osmanfi, jimnastik (bazi yerlerde), miikemmel hendese,
musellesat, resim ve tarama, Fransizca, Almanca ve ingilizce" (Kodaman, 1999: 115-117; Oztiirk,
2000: 464-465).

1875 yilinda egitim 6gretim faaliyetlerine baslayan Yanya Yenisehir Idadisi, istanbul disinda
acilan ilk idadi olmustur (Ayas, 1948: 233; Oztiirk, 2000: 464-465). Osmanl Devleti'nin
gayrimiislim tebaasinin yogun yasadig1 yerlerden biri olan Yanya’da, 300 Miisliiman 6grenci ve
680 gayrimiislim 6grenci bulunmaktaydi. Tasrada ilk idadinin ni¢in burada acilmis olduguyla ilgili
net bir bilgi bulunmamaktadir. “Yanya vilayeti Yenisehir kasabasinda, karma egitim-6gretim
yapan bir idadi acgilarak, buradaki ¢ocuklarin Osmanlicilik siyaseti dogrultusunda, devlete bagh
bireyler olarak yetistirilmesi diisiiniilmiis olabilir” (Orhan, 2006: 17).

Tersane Konferansi olarak da bilinen Istanbul Konferansi’'nda (1876) alinan kararlar toprak
biitiinliigline ve bagimsizligina aykiri bularak kabul etmeyen Osmanli Devleti’'ne Ruslar savas ilan
etmistir. 1877-78 (93 Harbi) yilinda yapilan Osmanli-Rus savasi “umur- 1 maarifge biiytk icraata
vakit birakmamis” ve bu yilda egitim 6gretim faaliyetleri “ufak tefek” islerle sinirli kalmistir
(Mahmut Cevat, 2001: 156).

II. Abdiilhamid Doénemi’'nde (1876-1909), ¢cagdas egitim yapilanmasinin biitiin asamalarinda,
Tanzimat Donemi’'nde baslayan 1slahat hareketlerinin 6nemli bir sekilde siirdiiriildigi, egitim
yapilanmasinin daha da merkezilestirilerek denetimin arttirilldigl goriilmiistiir. Nitekim “1876
yilinda yapilan Kanun-i Esasi Anayasasi, zorunlu ve iicretsiz temel egitimi, bir dereceye kadar
modernize olmus ve merkezilesmis egitim sistemi modelini” pekistiriyordu. Bu dénemde, okuma-
yazma oraninda 6nemli oranda artis olmus ve ortadgretimin bir¢ok alaninda okullar agilmistir
(Ttrk, 2013: 158).

II. Abdiilhamid’in otoritesinin artmasiyla beraber, egitimde dini ve otoriter degerler vurgulanarak
ayrilikql faaliyetlerle de miicadele edilmistir. Bab-1 Ali, Miisliman niifus iizerinde Osmanl
Devleti’'nin ideolojik alt yapisimi giiclendirmek {izere egitimde sosyal disiplinizasyon gelenegini
yeniden kullanmistir. Onceki yillarda temel olarak dini kurallar ya da Islami degerlerin
Ogretilmesine 6nem verilirken, II. Abdiilhamid Dénemi'nde bunlardan baska, sadakatin baslica
kaynag olarak halifelik, siyasi ve dini kimligin en 6énemli birlestirici 6gesi olan iimmetgilik 6ne
cikmistir. Devletin okul ders programlar1 1880, 1891-1892, 1901 ve 1904 islahatlariyla bu
dogrultuda olusturuldu (Tiirk, 2015: 713-726).

Miilki okullarim1 bitiren “Misliman devlet memurlarinin dindar olmamasi yliziinden”
olusabilecek sorunlar nedeniyle, II. Abdilhamid konuyu, 12 Haziran 1898 tarihli yazi ile Maarif
Nezaretine bildirmistir. Bunun TUlzerine, Maarif Nezaretince yapilan ¢alismalar sonucunda,
bahsedilen biitiin miilki okullar icin yeni din egitimi miifredatlar1 hazirlanmis, din ilimleri dersinin
okullarda 6gretilmesi istenmistir (Yildiz, 2016: 641-660).

1887 yilinda bir araya gelen Madarif Komisyonu, idadilerden o tarihe kadar a¢ilmis olanlarin
korunmasi ancak bu tarihten sonra yapilacak olanlarin durdurulmasi karari almisti. Ayrica
komisyon li¢ sene olan idadilerin egitim stiresini dort yila cikarmistir. Buna gerekce olarak,
risdiyelerin kendi programlarindaki derslerini 6g8retmen yetersizliginden uygulayamadiklar ve
bu derslerin bir kisminin ibtidailerde, bir kisminin da idadilerde okutulabilecegi gosterilmistir
(Karagoz, 2019: 369-370; Kodaman, 1999: 120).

1892 yilinda yayimlanan resmi bir tebligle tasra idadileri ekonomik yetersizlikler yiiziinden bes
ve yedi senelik olmak tizere ikiye ayrilmistir. Sancaklarda ve egitim geliri az olan vilayetler, bes
senelik nehari idadiler olarak uygun goriilmiistiir. Gerek bes senelik nehari, gerekse yedi senelik
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leyli idadilerde riisdiye siniflar1 da bulunmaktaydi (Ayar, 2010: 39-59; Kodaman, 1999: 122). Baz
da idadilerin yillik masraflari su sekildeydi:

Tablo 2.
Bazi Leyli idadilerin Yillik Masraflar

Masraflar Sivas Leyli Elaz1g Leyli Erzurum Leyli Diyarbekir Leyli
Idadi Idadi Idadi Idadi

Okul miidiirii maasi 18.000 9.000 12.000 9.000

Ogretmen maasi 115.200 87.600 81.000 82.200

Muavin ve mubassir 10.200 11.400 18.000 7.800

maasl

Diger memurlar 10.200 11.400 13.200 10.200

Hademelerin maasi 12.240 16.920 16.320 9.840

Tevzi-i miikafat icin 2.250 2.250 1.500 1.500

Tenvirat masrafi 4.000 4.000 5.000 4.000

Mekilat masrafi 50.000 50.000 75.000 50.000

Melb{isat masrafi 30.000 30.000 37.500 30.000

Mahrukat masrafi 7.200 6.000 12.000 6.000

Miiteferrit masraf 3.200 2.000 2.400 2.000

Ecza-1 tibbiye! 1.500 1.500 1.500 1.500

Toplam 263.990 232.320 275.420 Kurus 214.040 Kurus
Kurus Kurus

Kaynak: (Kodaman, 1999: 122-123).

1902 yilinda, 6gretim siirelerine gore derslerin fazlaligi ve 6grencilere agir geldigi diisiiniilerek
leyli idadilerin egitim siiresi sekiz, nehari idadilerin ise alt1 yila yiikseltilmistir. Ayni1 zamanda
idadilerin bir kismina ziraat, bir kismina ticaret ve sanayi dersleri konulmustur. Ancak 1906
yilinda idadilerin egitim siiresi ile ilgili bu uygulamadan vazgecilmis ve idadiler tekrar eski haline
getirilmistir (Oztiirk, 2000: 466). 1905-1906 yih istatistiklerine gére, Osmanh Devleti'nde 93
resmi, 11 6zel ve 5 askeri olmak {lizere toplam 109 adet idadi bulunmaktaydi. 1909 yilina
gelindiginde 6grenci sayisinin 20.000 civarinda oldugu ifade edilmektedir (Kodaman, 1999: 129).

1911 yilinda Istanbul’da ilk kadin idadisi acilmis ve bu okul 1913 yilinda Istanbul In4s Sultanisi
adiyla anilmistir. Her ne kadar 1880 yilinda Istanbul’da idadi seviyesinde kadinlara 6zgii okul
acilmissa da iki y1l sonra halkin ilgisizliginden dolay1 kapanmistir. U¢ 6grencinin kayit yaptigi bu

1 Ecza-1 tibbiye: Eczacilik (Bkz. Semsettin Sami, 1996: 73).
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okulda “babalarinin kizlarini1 kaydettirmeleri, kizlar1 olmayanlarin da okula yardim etmeleri”
istenmekteydi. Genel kiiltiir dersleri, Tiirkce, Fransizca, Almanca, 1ngilizce, musiki, el ve ev isleri
gibi dersler okul programina alinmist1 (Akyiiz, 2019: 233, 277; Oztiirk, 2000: 466).

1913-1914 egitim-6gretim y1lindan itibaren on yillik sultani haline getirilen bu okul, énce Istanbul
Inas Sultanisi, daha sonra Bezmidlem Valide Sultan Sultinisi olarak anilmistir. Istanbul’da
Erenkéy, Camlica ve Kandilli Inas Sultanileri acilan diger sultanilerdir. 1913’te inas sultanilerinin
tall siniflarinda malumat-1 tabiiye ve sihhiye, malumat-1 hikemiye ve kimyeviye, malumat-1
ahlakiye ve medeniye, hesap ve cebir, hendese, kozmografya, iktisat-1 beyti, terbiye-i etfal, lisan-1
ecnebi, gina ve musiki, resim, terbiye-i bedeniye, bicki-dikis-nakis ve tibahat (asc¢ilik) dersleri
okutulmustur. Boylece bir taraftan on yillik inas sultanileri egitim faaliyetlerine baslarken diger
taraftan da bes yillik erkek idadilerine denk inas idadileri agilmistir (Oztiirk, 2000: 466 ).

[I. Mesrutiyet'in ildnindan sonra vildyet merkezlerinde bulunan bir kisim idadiler sultaniye
doniistiiriilmiis, miifredatlar1 da buna gore diizenlenmistir. 1910 yilinda baslayan bu uygulama
sonunda Istanbul’da ve diger bazi biiyiik sehirlerde mevcut on idadi, sultaniye déniistiirilmiistiir.
Boylece “sultaniler, 1913 yilina kadar vildyet merkezlerinde bulunan yedi yillik idadilerin yerini
almistir. 1913 yilindan itibaren sancaklarda bulunan bes yillik idadilerde de bazi diizenlemeler
getirilmistir. 1913’te yiirtrliige giren programa gore idadi ad1 altinda faaliyet gosteren bu okullar,
o sirada riisdiyeler kaldirildigi i¢in egitim siiresi alt1 y1la ¢ikarilmis olan ibtidallere dayandirilacak,
muhtelif amach okullar halinde olusturulmasi kararlastirilmistir. Yeni programa gore ilk sinifta,
hazirlayici nitelikte temel dersleri bir arada gorecek olan 6grenciler sonraki iki sinifta yine bazi
temel dersler bir arada goriilmek suretiyle umiimi, ziraat, ticaret ve sanat kollarina ayrilmasi
diistintilmiistiir” (Oztiirk, 2000: 466 ).

Sultaniler, yeni programlariyla faaliyetlerine baslamislardir. Ancak I. Diinya Savasi'ndan dolay,
bu okullarda meslege yonelik dallarin agilmasi ¢ok az yerde gerceklesebilmistir. Nitekim Milli
Miicadele’'nin sonlarina dogru sadece alt1 zirai, bes sinai ve bir ticari subeli idadl bulunmaktaydi.
Mezunlari sinavla sultanilere kaydolma hakkini kazanan bu yeni idadiler, ortadgretimin birinci
basamagini olusturan egitim kurumlari olarak varligini, Cumhuriyet’in ilk yillarina kadar devam
ettirmislerdir.1923 yilinda biitiin genel ortadgretim kurumlarina lise adinin verilmesi
kararlastirilmistir. O yillarda Tiirkiye’de 72 tane bir devreli lise, 23 tane tam devreli lise vardi.
Bunlarin ortaokul dengi ilk devresine 5362’si erkek, 543’i kiz toplam 5905 6grenci devam
ediyordu. Bugiinkii lise dengi ikinci devrede ise 1011’i erkek, 230’u kiz olmak iizere toplam 1241
6grenci bulunuyordu (Oztiirk, 2000: 466 ).

1.4.Idadilerin Mimari Yapisi

Klasik bina i¢i tasarimlarini, modern okullara uyarlamanin zorluklarindan dolayi, idadi
binalarinin planlar1 Avrupa’dan getirtilmistir. “Viicuda gelen mekatib- idddiyenin eskdl ve taksimati
Paris mekteplerininkine mutabiktir.” denilerek Avrupa'ya doniik egitim anlayisini sembolize eden
bir mimari tarz secilmistir (Kuzucu, 2007: 103-125; Ozgiiven, 1990: 44-47). idadiler icin
nezaretce hazirlanan tip projelerin, bolgesel ihtiyaclara gore, okulun yapilacagi yerdeki
yoneticiler tarafindan tekrar projelendirilmesi, bu yapilar1 tek tip devlet okulu olmaktan
uzaklastirmistir (igiis, 2008: 62).

Planlar, binanin biiytikliigiine gore belirli tiplere ayrilmis, ancak cepheler ve plan tasarimlari
acisindan benzer ozellikler gostermistir. Idadiler genel olarak ii¢ plan tipinde yapilmistir. Birinci
tip plan Istanbul’da ve Balkan sehirlerinde, ikinci tip orta biiyiikliikteki yerlesmelerde, tliciincii tip
ise biiylik merkezlerde uygulanmistir. Kareye yakin bir sekil olan planlarda giris kapisinin iki
yaninda siniflar ve odalar olusturulmus, binanin i¢ kisminin aydinlanmasi ve yapimda gereksiz
masraftan kacinmak icin orta yere avlu tasarlanmistir. Hem leyli, hem de nehari 6grenciler icin
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yapilan yedi derslikli binalarda laboratuvar, yemekhane, kiler, hamam ve yatakhane boliimleri
bulunmaktaydi (Kuzucu, 2007: 103-125; Ozgiiven, 1990: 44-47).

Idadi binalari genel olarak: “Iki katli, yigma kagir bloklardan meydana gelen ve déseme malzemesi
ahsap olarak olusturulan yapilardir. Cephe, ikili ya da ticlii gruplar halinde diizenlenen kemerli ya
da alinlikh pencereler ile hareketlendirilmistir. Idadilerde belli bir siisleme programi gériilmez.
Genellikle yapilarin cepheleri, binadan binaya farklilik gostermektedir”. Cephede ve i¢
mekanlarda sadelik tercih edilmistir. Siisleme sadece merdivenlerde ince is¢ilik halinde goriiliir
(igiis, 2008: 62).

1.5. Miilki idadilerin idare-i Dahiliyelerine Mahsus Talimat

Idadilerin miifredat eksikligini gidermek ve diger 6gretim kurumlarinda uygulanan programlarla
uyumu saglamak lizere, bir komisyon tarafindan 13 Haziran 1892 tarihinde, “Umi{im Mekatib-i
Idadiye-i Miilkiyenin idare-i Dahiliyelerine Mahsus Talimat” zhazirlanmistir. Bu talimatla riigdiye
ile idadl egitiminin birlestirilmesi kararlastirilmis ve ders programlari da buna gore
olusturulmustur. Talimatta ayrica idadilerde goérevli miidiiriin, miidiir-i saninin, muavinlerin,
mubassirlarin, katiplerin, tabib ve hademelerin gorevleri ile 6grencilerin okula kabul sartlari,
ogrencilere verilecek ceza ve miikafatlar, sinavlar, 6grencilere verilecek yiyecek ve giyecekler ile
nehari ve leyli idadilerde 6grencilerin giinliik calisma saatleri belirtilmistir (Sam, 2017: 181-203).

1.5.1. Leyli Okul Mevcutlari

Leyll idadiler, leyll 6grencilerin sayisina gore dort sinif olacaktir. Birinci sinif yiiz elli, ikinci simif
yliz, Uclincii sinif yetmis bes, dordiincii sinif elli olmak iizere toplam ii¢ yiiz yetmis bes leyli 6grenci
alinacaktir (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.2. Idadide Gorevliler

Idadilerde miidiir, ikinci miidiir, yeterli sayida muavinler (miidiir yardimcilar1), mubassirlar,
memurlar, hizmetliler ve ihtiya¢c oraninda 6gretmenler goérev yaparlardi. Okul midiirt, midiir-i
sani, muavinler ve 6gretmenleri, Maarif Nezareti tarafindan segilirdi. Okulun ambar, kiitiiphane
ve depo memurlari ile katip, mubassir, tabib ve imami, vilayet maarif miidiri tarafindan secilip
Madrif Nezaretinin izniyle atanirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Hademeler ise okul miidiirii tarafindan secilip maarif miidiirii tarafindan atanir ve Maarif
Nezaretine bilgi verilirdi. Hicbir memuriyet ve hizmetin mazeretsiz bir sekilde vekaletle idaresi
uygun degildi. Herhangi bir mazeret olustugunda vekil olacak kisinin iyi ahldkli olmasi, vekil
olacag1 gorevi yapabilecek nitelikte olmasi ve maarif miidiirtince uygun goriilmesi gerekirdi
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

1.5.3. Miidiirlerin Goérevleri

Midiir, 6grencilerin terbiyesinden, derslerin iyi bir sekilde yiritilmesinden, diizenin
saglanmasindan, okulun temizliginden, giindiizlii idadilerde miiteahhitlerin kantin (bakkaliye)
sozlesme sartlarina uymasindan, okulun demirbas esyasinin korunmasindan, memur ve
ogretmenlerin gorevlerine dikkat etmelerinden birinci derecede sorumluydu. Gérevinde kusurlu
buldugu memur ve 6gretmenleri uyarir, tekrar1 halinde tasrada maarif miidiiriine, Dersaadet’te
Mekatib-i idadiye Idaresine yaziyla bildirirdi. Miidiir, acil durumlarda 6gretmen ve memuru

21899/1317 yilina ait Maarif Nezareti Salnamesi’nde gecen “Umiim Mekaib-i idadiye-i Miilkiyenin idare-i
Dahiliyelerine Mahsus Talimat” icin bkz. Erisim: (http://isamveri.org/?url= Salndme ) Erisim Tarihi: 7.5.
2020, 193-230
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gorevden el cektirir, bu durumu tasrada madrif miidiiriine, Dersaadet’'te Mekatib-i idadiye
Idaresine bildirirdi. Kesin ihra¢ tasrada maarif miidiiriiniin, Dersaadet’te neziretin onayina
baghiydi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Midir, aralik, mart ve haziran aylarinin baslarinda okulun durumu ile ilgili cizelgeyi, her ayin
sonunda Ogretmenlerin derslerde hangi konular isledigini gosteren defteri tasrada maarif
miidiiriine, Dersaadet’te Mekatib-i Idadiye Idaresine gonderirdi. Ayrica 6gretmen, memur ve
diger personelin devamsizlik cizelgesi de teslim edilirdi. Cizelge ve defterler, sinav ve maaslar icin
gerekli olup miidiir tarafindan dizenlenip, maarif idareleri goriisiiyle zamaninda nezarete
gonderilirdi. Okul miidiirg, her yi1lsonunda 6gretmenlerle yaptig1 toplanti sonrasinda degisiklik ve
diizenleme ihtiyact duyulan konulari, agiklamalari ile beraber ilgili mercilere bildirirdi
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

1.5.4. Miidiir-i sanilerin Gérevleri

Miidiir-i saniler (ikinci miidiir), nezaretge atanir, biitiin islerde miidiire yardimci olurlardi. Miidiir
bulunmadigl zamanlarda miidiire vekalet ederlerdi. Miidiir-1 sani olmayan okullarda, miidiir-i
saninin goérevlerini midiir yapardi. Ogretmen ve memurlarin devam-devamsizlik takiplerine,
derslerin program dogrultusunda yiiriitiilmesine dikkat ederdi. Her aksam simif defterlerini
kontrol eder ve imzalardi. Ogretmen ve memurlarin gérevlerinde kusur gérdiigiinde, sikayet ve
ogrenciler arasinda kavga oldugunda miudiire bildirir, ayrica durum ilgili raporu miidiire sunardi.
Okulun temizligini (gida, yemekhane, yatakhane) kontrol eder ve diizeni saglardi. Ogrencilerin
kiinye defteri ve sinav cizelgeleri ile 6gretmen ve 6grencilerin olay kayitlarini tutardi. Yemek

tabelalarini onaylardi (http://isamveri.org/?url= Salname).
1.5.5.Muavinlerin Gérevleri

Muavinler (miidiir yardimcilari), leyll 6grencilerin iyi bireyler olmasina gayret ederlerdi. Onlarin
derslerine yardimci olmalarinda ve ayrica okuldaki egitim islerinin diizenli bir sekilde
yluriitiilmesinde miidiire karsi sorumluydular (http://isamveri.org/?url= Salname).

Nobet¢ci muavinler, yatakhanelerde miidiir tarafindan belirlenen yerlerde noébet tutardi.
Sabahleyin 6grencilerden dnce kalkip, 6grencilerin hizli bir sekilde giyinip asagi inmelerini,
miitalaahanede namaza baslamalarini saglardi. Miitalaa zamanlarinda 6grencileri, sinif sinif ayirip
dersliklerin genisligine ve 6grencilerin sayisina gére bir veya iki derslikte toplayip gézetlerdi. Ug
muavinden birisi serbest olur, 6grencilerin bir derslikte toplanmasi miimkiinse diger muavin de
serbest olurdu (http://isamveri.org/?url= Salname).

Muavinler 6grenciler siniflarina girdiklerinde bahge kapisinda, teneffiise ¢iktiklarinda simif
kapisinda bulunurdu. Mubassirlarin3, 6grencileri ikiserli sekilde disar1 ¢ikarmalarini ve herhangi
bir diizensizligin olusmamasini saglardi. Mubassirlar muavinlerin emrinde hareket ederlerdi.
Teneffiislerde bir muavin ile mubassirlar olurdu. Teneffiislerde 6grencilerin siniflara girmelerine
izin verilmez aksi durumda 6grenci cezalandirilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Muavinler, sabahleyin mubassirlar tarafindan alinan yoklamalarda hazir bulunurdu. Gelmeyen
ogrencileri yok yazardi. Giinliik defterleri kontrol ederek giin icinde gelen mazeretli 6grencilerin
miidiir veya midir-i sani imzasiyla mazeret belgesini teslim alir, mazeretsiz gelen 6grencilerin
numara ve isimlerini miidiire verirdi. Ogrencilerin okula devam etmesi énemli oldugundan bu
konuda gerekli 6zeni gosterirdi. Her aksam 6grencinin 6diil ve cezasi ertesi giin yevmiye (giinltik)

3 Mubassir: Okullarda 6grencilerin tertip-diizen isleriyle ugrasan memurlar hakkinda kullanilan bir tabirdir.
Arapcga gorip, gozetici anlamina gelen mubassirlik, 1908 yilinda kaldirilmistir. Mubassirlarin gorevi ise
miidiir muavinlerine verilmistir. Bkz. Mehmet Zeki Pakalin, 1993: 560.
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defterinden baska bir deftere yazilmak lizere miidiir-i sani tarafindan muavin-i evvele verilirdi.
Muavin-i evvel, aferin belgelerini doldurarak miidiire miithiirletmek zorundaydi. Cezalandirilan
6grenciyi muavinler nobetlese gozetirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Muavinler, 0Ogrencilerin miitalaa ve miizakerelerinde go6zetmenlik yapar, bos vakit
gecirmemelerine dikkat ederdi. Birinci ve ikinci siniflarin program geregi miizakere zamanlari ¢ok
oldugundan miidiir ders ¢izelgesini hazirlarken muavinlerin bu miizakerelerde bulunabilmelerini
saglayacak sekilde diizenleme yapardi. Siniflarin sayisi muavinlerin sayisindan fazla oldugu
takdirde muavinlerin bulunacaklari derslikler ihtiyaca gore belirlenirdi
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

Muavinler, gece miitalaalarinda siniflarin yevmiye defterlerini kontrol edip 6gretmen tarafindan
odev verilmisse Ogrencilerin ddevlerini yapmasini saglar, édevlerini yapmayip baska islerle
ugrasanlara ceza verirdi. Birinci ve ikinci sinif 6grencilerinin 6gle miitalaasinda 6dev defterlerini
ve kitaplarin1 kontrol eder. Odev defterlerini diizensiz tutanlarin isimlerini 6gretmenlerine,
kitaplarini kaybedenlerin isimlerini miidiire verirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Muavinler gece ndbetlese okulda kalirlardi. Muavinlere verilecek izin siiresi aksam ders
bitiminden ertesi giin ilk miizakere zamanina kadardi. Bu siire zarfinda miidiir veya miidiir-i sani
okulda kalmak zorundaydi. Yemek zamaninda muavinlerden biri yemekhanede bulunurdu.
Muavinler, gorevlerini aksatmamak sartiyla 6gretmenlik yapabilirlerdi. Cuma gtinleriyle diger
tatil giinlerinde okulda bir muavin ve bir mubassir kalirdi. Tatil giinlerinde sorumluluk muavine
aitti. Tatil geceleri nobet ¢izelgesine gore hareket edilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.6. Memurlarin Goérevleri

Okulun biitiin memurlari birinci ders baslamasindan son ders sonuna kadar okulda hazir bulunur,
miidiirden izin almadik¢a okuldan ¢ikamazlardi. Memurlarin uygunsuz davranista bulunmalari,
ogrencilerin gorebilecegi yerlerde ve koridorda sigara igmeleri, okulla ilgisi olmayanlar1 okulda
kabul etmeleri yasakti (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.7. Katiplerin Gérevleri

Okulun mali isleri ve yazismalarindan sorumluydular. Miidiir tarafindan havale olunan her tiirli
yaziyl yazar ve korurdu. Okulun demirbas defterini diizenler ve glincellerdi. Satin alinan erzaki
cins, miktar ve fiyatiyla birlikte deftere kaydeder ve kiiciik giderlerin kaydini tutardi. Yemek
tabelalarini diizenler ve okul miidiiriine sunardi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.8. Mubassirlarin Gérevleri

Mubassirlar, riisdiye okullarindan mezun (sehadetnameli) veya o derecede bilgili, tecriibeli
kisilerden secilirdi. Mubassirlar, teneffiislerde 6grencileri gozetlerdi. Miizakere zamanlarinda
koridorlarda bulunarak, muavinin izniyle ¢ikan 6grencileri gézlemler ve muavinin verecegi
emirleri yerine getirirdi.Ogrencilerin sabah ve aksam yoklamalarin alip, raporu miidiir-i saniye
(Dersaadet’te muavine), miidiir-i sani olmayan okullarda mudiir-i evvele verirdi. Teneffiis ve
dinlenme zamanlarinda muavinlerle beraber 6grencileri gozetler ve haftada bir defa miidiiriin
emriyle nobetlese okuldan c¢ikardi. Muavini olmayan okullarda ders ve miizakere hari¢ muavine
ait olan gorevleri de yapardi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.9. Ambar Memurunun Gérevleri

Satin alinan malzemeyi ambarda muhafaza ederek gerektigi kadar malzemenin kullanilmasini
saglardl. Malzeme giris cikisiyla ilgili iki adet defter tutar, kabul ettigi malzemenin belgesini
onaylatirdi. Erzaki, 6grenci sayisi kadar asc¢ibasiya teslim ederdi. Erzaki nébet¢i muavin, miidtr-i
sani veya katip, mubassir ile son sinif yatili 6grencilerden biri hazir bulunarak tartip sayar ve
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erzak, tabelaya  yazilarak  hazir = bulunanlar = tarafindan tabela  imzalanirdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Ambar memuru ambarda bulunan kantar, terazi vs. temiz bulundururdu. Her yilsonunda tartilarin
belediyede kalibrasyonunu (ayar) yaptirmak zorundaydi. Bunu yapmadig1 takdirde komisyon
tarafindan maasinin yarisi kesilirdi. Erzak ambari, her ay sonunda okul komisyon marifetiyle
denetlenirdi. Ambar defteri ile katip tarafindan tutulan erzak ve 6grenci 6zet defterlerine bakilir,
ambar mevcudunda eksiklik tespit edilirse ambar memuru komisyon tarafindan isten el ¢ektirilip
sorusturma baslatilirdi. Ambar memuru gerektiginde miidiiriin emriyle mubassirlarin gérevini de
yuritiirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.10. Depo Memurunun Gérevleri

Depo memuru belgeyle kendisine verilen elbise, havlu, yatak takimlari, yemekhane ve mutfak
malzemeleri ve her tiirlii ders arag gereglerini kabul ve korumakla gorevliydi. Miidiiriin emriyle,
belgeyle malzemeleri 6grenci ve hizmetlilere teslim ederdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Gerektiginde mudiriin emriyle mubassirlarin gorevlerini de yapardi. Elli kisilik leyli okullarda
ambar ve depo memurluklari birlestirildiginden ambar ve depo memuruna ait gorevler bir kisi
tarafindan ytriitilirdii. Ayrica mubassirlik gorevi verilmezdi. Depo ve ambar memurlarinin
atamalari kefalete bagli olurdu (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.11. Tabipin Gorevleri

Tabip, her giin sabahleyin okula gelip hastalanan 6grencileri muayene eder, ¢agrildik¢a da okula
gelirdi. Ogrencilerin saghk durumu ile ilgili bir defter tutar ve raporunu okul miidiiriine sunardi
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

1.5.12. Hademelerin Gérevleri

idadilerin temizlik, bakim ve onarim islerini yiiriitiirlerdi. Idadinin biiyiikliigiine gore hademe
sayisi da degisiklik gosterirdi (Yilmaz, 2015: 82).

1.5.13. Personelin Disiplin Islemleri

Ogretmenler hicbir sebep ve bahaneyle derslerini terk edemezlerdi. Derslerini terk ettiklerinde,
maaslarindan o derse denk diisen miktar1 kesilirdi. Okula gelemeyecek derecede hasta olan
O0gretmenin yerine o dersi isleyebilecek bir vekil atanir, vekile yarim ve iicte iki hesabiyla vekalet
maasi 0denirdi. Vekil atanmadigl veya bulunmadig takdirde gelemeyen 6gretmenin maasinin
yarisi Kkesilirdi. Mazeretin devami halinde tasrada madrif miidiiriine, Dersaadet’te ilgili yere
bildirilirdi. Bu usul, okulun memur ve hizmetlileri i¢in de gegerliydi. Okul ve maarif idarelerince
gecerli bir mazereti olmayarak ayda {li¢ defa derse gelmeyen 6gretmen ile is basinda bulunmayan
memur ve hizmetli irade-i seniye geregince istifa etmis sayilirdi (http://isamveri.org/?url=
Salname).

Esyanin satin alinmasinda, korunmasinda, tiiketilmesinde gérevli olan memurlarin goérevlerini
kotlye kullandiklar1 anlasilirsa derhal inceleme baslatilir ve sucun olustuguna kanaat getirilirse
yapan kisi madrif idaresi tarafindan inceleme evraklari ile beraber ait oldugu mahkemeye sevk
edilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Ogretmen ve memurlarin gorevlerinde ilgisiz olduklar1 veya ehil olmadiklar1 anlasilirsa iistiine
haber vermeyen okul ve maérif miidiirii sorumlu olurdu. Muavin ve 6gretmenlerden talimat
hiiktimlerini ihlal eden, O6grenciyi kiskirtanlar hakkinda acil olarak maéarif miidiiriinin
baskanliginda, okul miidiir-i evvel, miidiir-i sani ve uygun 6gretmenlerden olusan bir komisyonla
ilgililer isten el cektirilirdi. Gorevinin basinda bulunmayan okul miidiirii icin, olmadig1 giin
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maasindan kisd-el-yevm (¢alisilmayan gilin) hesabiyla maarif miudiirii tarafindan kesinti
yaptirilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Midir-i sani, muavinler ve diger memurlardan talimatta belirtilen usul ve kaidelere
uymayanlarin maaslarindan okul miidiirii tarafindan kesinti i¢in ay sonunda maarif miidiirtine
bilgi verilirdi. Maarif mudiirii okul mudiiriintin gerekeeli yazisinda belirtilen kesintiyi yapmak
zorundaydi. Her hangi bir haksizlik ve kotii niyet oldugu anlasilirsa madrif memurlar1 ve okul
o0gretmenlerinden olusan bir komisyon kurulur, inceleme sonucunda karar verilirdi. Kesinti
maarif sandigina gelir olarak kaydedilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Ogretmenler icin yalmz okula devam yeterli degildi. Iyi ders anlatmayan ve sinifta hakimiyet
kuramayan o6gretmenlere de okul miidiirii tarafindan kisd-el yevm hesabiyla kesinti yapilird.
Ayda tli¢ kez maasindan kesinti yapilan 6gretmen ile bes kez kesinti yapilan muavin, maarif
miidiirii tarafindan yazih olarak uyarilir, tekrar1 halinde kinama cezasi verilirdi. Bundan da bir
sonug alinamazsa, durum Madrif Nezaretine bildirilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.14. Personelin Ozliik Haklar1

Maarif midiiri tarafindan okul miidiirlerine ve okul miidiirlerinin emri altindakilere goérevleri
disinda emir verilemezdi. Okul miidiirleri, muavinler, 6gretmenler ve hademeler her ne suretle
olursa olsun, ii¢c sene gecmedikce, tatil giinlerinde izin talebinde bulunamazlardi izni
dolmayanlarla ilgili yazismalarin Maérif Nezaretine gonderilmemesine maarif idareleri dikkat
edeceklerdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Maérif memurlar1 ve hizmetlilerin terfi i¢in dilekcelerini madrif idarelerine vermeleri, maarif
idareleri tarafindan goriis ilave edilip Maarif Nezaretine gonderilmesi gerekirdi. Aksi takdirde,
kisi  tarafindan = Madrif  Nezaretine  gonderilen dilekceler  dikkate  alinmazdi
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

1.5.15. Ucretsiz Yemek Yiyecek Personeller

Leyll okullarin miidiir, muavin, mubassir, hizmetli, as¢1 ve kapicilari, gece okulda kalmaga mecbur
olduklari icin nobetci olup olmadiklarina bakilmaksizin yemek yerlerdi. Tatillerde dahi leyli
okullarda  bulunan  6grenciler ile memur ve  hizmetlilere yemek verilirdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.16. Leyli ve Nehart Ogrencilerin Uymasi Gereken Kurallar

Leyll 6grencilerin okulda tizerlerinde fazla para ve degerli esya bulundurmalari yasakti. Bu tiir
para ve esyalar emaneten idareye teslim edilirdi. Ogrenciler veli ve akrabalariyla biiyiik
teneffiislerde ve belirlenen iki giinde goriisebilirlerdi. Bu giinler disinda goriisme yapilmasina ve
ayrica disardan kim olursa olsun okulda o6grenciyle gorisiilmesine izin verilmezdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Leyll 6grencilerin tatil giinlerinden baska okuldan disari ¢cikmalar1 ve evlerine gitmeleri, velileri
tarafindan okul idaresinden izin almalarina baglydi. Biitiin 6grencilerin kahvehanelerde
oturmalar1 ve uygunsuz yerlerde dolasmalari yasakti. Nehari 6grencilerin okuldan disari
cikmalar1 okul idaresinin iznine bagliydi. Ogrencilerin tatil giinleri disinda okula gelmemeleri
halinde velilerinin mazeretlerini okul idaresine bildirmeleri gerekiyordu
(http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.17. Odiil ve Cezalar

Okula devamsizlik yapmayan, ¢aliskan, okul icinde 6rnek davranis sergileyen 6grencilere “aferin,
tahsin, imtiyaz” belgeleri verilirdi. Bu belgelerin lizerine 6grencinin ismi ve 6diil nedeni yazilir,

118


http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname
http://isamveri.org/?url=salname

® ® Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi
s I “ e r l I International Journal of Field Education Researches

belgeler miidiir veya miidiir-i sani tarafindan imzalanirdi. Bir tahsin belgesi dort aferin ve bir
imtiyaz, iki tahsin yerine gecerdi. Bes imtiyaz belgesini alan 6grenci okuldan ayrildiginda bu
belgelerin karsiliginda kendisine bir kitap verilirdi. Okula devamsizlik yapan, tembel olan, gerek
okul icinde ve gerek okul disinda terbiyesizlik yapan 68rencilere okul miidiirii tarafindan “tenbih,
tekdir, nisane-i tevbih, tevkif, izinsizlik, tekdir-i aleni, ihrac-1 muvakkat, ihrac-1 katt” cezasi verilirdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Nisane-i tevbih cezasini alan 6grencinin sinif defterinde ismi hizasina isaret konulurdu. Tevkif
cezasl, 6grencinin dinlenme ve teneffiislerde bir saat kadar yaz ile ugrasmasiydh. izinsizlik cezasi
alan leyll 6grencinin hafta sonu evine gitmesine izin verilmezdi. Nehari 6grenciler icin ise bu ceza
herkes tarafindan gorilen bir yerde her teneffiiste ayakta durmasiydi. Tekdir-i aleni cezasi alan
0grencinin, 0gretmenlerin ve 6grencilerin huzurunda cezasi gerekcesiyle okunur ve siciline
islenirdi. Ihrac-1 muvakkat, bir haftadan fazla olmamak sartiyla 6grencinin evine génderilmesiydi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Nisane-i tevbih ve tevkif cezasi, 6ziirsiiz devamsizlik yapan, ¢alisma ve davranislarinda kusur
bulunan égrenciler icin verilirdi. Ug nisane cezasi alan égrenciye tevkif cezasi verilirdi. Izinsizlik
cezasl, devamsizligl aliskanlik haline getiren, haftada dort tevkif cezasi alan 6grencilere
uygulanirdi. Tekdir-i aleni cezasi dort kez ist istte izinsizlik cezasi alan, 6gretmenlere ve
memurlara itaat etmeyen, saygisizlik eden, arkadaslariyla kavga eden, okuldan kacan, kesici alet
tasiyan Ogrencilere verilirdi. Nehari Ogrencilerden mazeretsiz bir sekilde okula gelmeyen
ogrenciler icin firar etmis goziiyle bakilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Thrac-1 muvakkat cezasi, iki kez tekdir-i aleni cezasi alan 6grencilere uygulanirdi. Okuldan ihrac-1
kati cezasini gerektiren davranislar ise su sekildeydi: Iki sene iist iste sinifi gecememek, bir sene
icinde iki kez ihrac-1 muvakkat cezasi almak, okulun diizenini bozmak, idareci ve 6gretmenlerine
baskaldirmak, kiifretmek, siddet uygulamak ve arkadaslarini siddete tesvik etmek, genel edebe
aykir1 davranislarda bulunmak. Bir 68renci hakkinda ihrac-1 kati cezasi, okul miidiirii ile en az ii¢
o0gretmenden olusan bir kurul tarafindan inceleme yapildiktan sonra, ihra¢ nedeni tutanagiyla
beraber maarif miidiirtine bildirilir ve maarif miidiiriiniin emri iizerine islem yapilirdi. Karar
verilinceye kadar 6grenci okula alinmazdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Ogrenciler tevkif cezasindan bir aferin belgesi, izinsizlik cezasindan imtiyaz, iki tahsin veya sekiz
aferinle kurtulurdu. Ceza bedeli olarak geri alinan ceza evraki yirtilirdi. Ancak sugun siddetine
gore affedilmeyen cezalar icin aferin ve tahsin belgeleri kabul edilmezdi. Odiil ve cezalar okul
miidiiriiniin emriyle uygulanirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.18. Sinavlar

Her sene belirlenen zamanlarda imtihan-1 umtimi ve ders yili icinde tlicer ay arayla imtihan-1
hususi sinavlar1 yapilirdi. Ramazan ayina denk gelen imtihan-1 hususilerin zamani ile ilgili
herhangi bir degisiklik yapilmazdi (BOA, MF. MKT., 15, 1-2). imtihan-1 hususiler yazili olup bu
smavlar icin dersler kesilmez ve bir haftada bitirilirdi. imtihan-1 umdmiler igin ihtiya¢c kadar
miimeyyizleri, her dersin 6gretmeni ve okul miidiirii goriisiip secim yaparlardi. Leyli okul
miidiirleri, miimeyyizlerin isim cizelgesini zamaninda maarif miidiiriine verirler ve cizelgenin
onaylanmasi halinde maérif miidiiri tarafindan davetiyeler miimeyyizlere gonderilirdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Nehari okullarin midirleri, secilen mimeyyizlerin isimlerini iceren ¢izelgeyi, oncelikle
mutasarrifa vererek, alacagi cevaba gore hareket ederdi. Dersaadet idadileri, imtihan-1 umtmiler
icin secilecek miimeyyizlerin isimlerini Mekatib-i idadiye Idaresine bildirir ve davetiyeler bu
kurum tarafindan génderilirdi. Vildyet merkezlerinde bulunan idadilerin sinavlar1 maarif ve
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Dersaadet, sancaklarda bulunan idadilerin sinavlar1 okul miidiirlerinin denetiminde yapilirdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Sinavlarda tam puan ondur ve numaralarin dereceleri su sekildedir: On ve dokuz, aliyii'l-ala
(pekiyi); sekiz ve yedi, ala (iyi); alty, karib-i-ala (iyiye yakin); bes, vasat (orta); doért, karib-i vasat
(ortaya yakin-gecer); ii¢, zayif ve bundan asagisi sifir olarak kabul edilirdi. Sinifi gegmek igin
alinacak not en az lg¢tiir. Bundan baska o sinifta okunan derslerin sayisina gore tiim notlarin
toplaminin yarisi not ortalamasi sayildigindan her dersten ii¢ ve ticten fazla almak gerekiyordu.
Not ortalamasini gecip de iki dersten kalan 6grenci bir defaya mahsus olmak tizere ikmal
(btitiinleme) sinavlarina girebilirdi. Ancak bu sinavlardan birini gegmek, sinif gegme icin yeterli
degildi. Ogrenci, 6nceki sene ikmal sinavini veremeyip ertesi sene yapilacak imtihan-1 umtimide
yine iki dersten kalacak olursa, ikmal sinavina tekrar kabul olunurdu. Sayet sinavlar1 gecemeyecek
durumda bir not alirsa, dusiik not aldig1 dersten sinav yapilirdi (http://isamveri.org/?url=
Salname).

Bundan baska 0grencinin sinava girme hakki yoktu. Ders yilinin yarisina kadar okulda
bulunmayan 6grenci, devamsizlik sebebi ne olursa olsun o senenin imtihan-1 umidmisine kabul
edilmez ve simif tekrar1 yapardi. Bir sonraki sene sinavlarini verememesinden otiiri sinifta
kalmas1 halinde okulla ilisigi kesilir, ancak hastalik gibi mazereti olup bunu ispatlayan 6grenci
okula devam ederdi. Dersaadet ve Uskiidar idadileriyle yedi sinifl tasra idadilerinin son smf
Ogrencisi olup da sinavlarda basarili olamayanlar ile gecerli bir mazeretten dolay1 sinavda
bulunmayanlar icin besten disiik not alinan derslerden belirlenmis zamanlarda bir kez daha
sinava girme hakki verilirdi. Bu sinavda da bir dersten besten diisiik not alanlara son bir kez daha
sinav yapilirdi. Bu sinavda da basarili olamayan 6grenci icin sinif tekrar1 veya okuldan atilma
islemi yiiriitiiliirdd (http://isamveri.org/?url= Salname).

Imtihan-1 um@mi, miimeyyizlerinin miimkiin oldugu kadar sinavi yapacaklar1 derse hakim
olanlardan secilmesi, miimeyyizlerin gorevli olduklar1 giinlerde, derslerine okul muduri
tarafindan diger dgretmenlerin gorevlendirilmesi gerekmekteydi. Miimeyyiz ve Ogretmenler,
sorulacak sorulara karsilik verilecek cevaplar1 digerlerine gosterilmeyecek sekilde ayri ayri
kagitlara yazardi. Notlar o ders sinavindan sonra miimeyyiz ve Ogretmenler tarafindan
ortalamalar1 alinarak ¢izelgeye yazilir ve ¢izelgenin alti miihiirlenirdi. Sinavlarda 6grencilerin
verecekleri cevaplar dogrultusunda, 6gretmen ve miimeyyizler tarafindan tarafsiz bir sekilde
notlar verilirdi. Sitnavdan sonra notlar degistirilemez ve hi¢ kimse tarafindan notlara miidahale
edilemezdi. Sinavda o dersin 6gretmeni, madrif ve okul miidiiriinden baska kimse bulunmazdi.

Leyli ve nehari 6grenciden belirlenen giinlerde sinavlara gelmeyenlere, o sinavdan kalmis goziiyle
bakilirdi. Ancak sinav giinii gelemeyecek derecede hastalik gibi bir mazereti olanlar izinli sayilirdu.
Ozriinii ispatlamayanlar, tekrardan sinava alinmazdi. Ozriin gecerli olabilmesi icin, okul idaresine
0zriin yaziyla bildirilmesi gerekirdi. Okul idaresi tarafindan inceleme yapildiktan sonra 6zrii kabul
edilen égrenciler, hazir bulunmadiklar1 sinavlar1 sene basinda vermeye mecburdular. ikmal
siavini veremeyenler {ist sinifa gecemezdi. Oziirleri nedeniyle birkac sinava gelememis olanlarin
not ortalamasi, ikmal sinavlarin bitiminde dikkate alinird1 (http://isamveri.org/?url= Salname).

idadilerde, biitiin égrencilerin davraniglarinin kaydina 6zgii “tavr u hareket” ve “say u gayret”
adiyla iki siitundan ibaret olan bir defter bulundurulurdu. Yirmi dort saat zarfinda 6grencinin hal
ve hareketleri, miitalaa zamaninda goézlemlenen calismalari, nébet¢ci muavin veya mubassir
tarafindan siituna yazilirdi. Bu notlar her ay toplanip ortalamalari dikkate alinarak on alanlara iki,
dokuz alanlara bir aferin belgesi, ii¢ ve iki not alanlara afsiz bir, bir ve sifir alanlara afsiz iki tevkif
cezasl verilirdi. Aylik ortalamalar okul idaresinin tutacagi sicile kaydedilirdi. Ders yili icinde iyi
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davranis sergilemek O6grencinin her ne kadar ilist sinifa ge¢mesinde belirleyici olmasa da
atamalarda etkili olurdu (http://isamveri.org/?url= Salname).

Imtihan-1 hususilerin imtihan-1 umiimiye etkisi yoktu. Fakat 6grencilerde esitlik durumunda
tercih i¢in kolaylik saglardi. Sinavlarda 68rencilerin kopya ¢cekmemelerine dikkat edilirdi. Kopya
cekerken yakalanan oOgrenciye sifir almis goziiyle bakilip izinsizlik cezas1 verilirdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Her sene imtihan-1 um(imilerden sonra okul miidiirii, her 6grencinin her dersten kag aldigini ve
kacinci ¢iktigini belirten ii¢ niishali c¢izelge hazirlardl. Cizelgeyi kendisi, 6gretmenler ve
miimeyyizler miihiirledikten sonra birini okulda dosyalar, diger ikisini madarif miidiiriine
gonderirdi. Maarif miidiiri bu ¢izelgelerden birini dosyalar ve diger niishay1 varsa miitalaasiyla
beraber geciktirmeksizin nezarete gonderirdi. Gonderilecek cizelgelerde ikmal sinavlari ile ilgili
islemlerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Dersaadet idadilerinin imtihan-1 umami
cizelgeleri, Mekatib-i idadiye idaresine gonderilirdi. Okullar agildiktan bir aya kadar cizelgeleri
ilgili yerlere gobndermeyen veya cizelgelerde silinti olmasi halinde okul miidiiriiniin birinci ayinda
dortte bir, ikincisinde yarisi ve Uglinciisiinde de maasinin tamam kesilecegi gibi bu sekilde
yolsuzluk yapanlar ve bu davranislarinda 1srar eden midir nezaretce azlolunurdu
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

Verilecek sehadetnameleri okul idaresi diizenler, vildyet merkezlerinde miimeyyiz, 6gretmen,
okul miidiiri ve madrif miidiri mihirledikten sonra vali onaylardi. Sancaklarda ise
sehadetndmeleri O6gretmen, miimeyyiz ve okul miidirid mihirledikten sonra mutasarrif
onaylardi. Dersaadet idadilerinin sehadetnameleri de bu sekilde diizenlenir fakat Mekatib-i
idadiye Idaresi ile Maarif Nezareti tarafindan onaylanird: (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.19. Okullarin Acilis ve Kapanis Tarihleri

Biitiin idadilerin imtihan-1 um@mileri i¢in, haziran basinda dersler kesilip ayni hafta sinavlara
baslanirdi. Ornegin, Maarif-i Um{imiye Nezareti tarafindan Erzurum Maarif idaresine génderilen
telgrafta, talimat geregi sinavlarin haziran ay1 basinda baslatilmasi istenmisti (BOA,
MF.MKT.,1123,4,1.). Temmuz'dan Agustos'un yirmisine kadar idadilerde tatil olunurdu.
Agustosun yirminci giini okul acilarak, derslere gecikmesizin baslanirdi. Okullarin
baslamasindan bir hafta 6nce, okul idaresince 6grenci kayitlar1 yapilirdi. Biitiin sinav islemleri ve
kayitlar eyliil aymin baslangicinda biterdi. Agustosun yirmisinde okulda bulunmayan biitiin
O0gretmen, memur ve hizmetliler hakkinda talimat geregi devamsiz islemi yapilirdi. Okullarin
baslamasindan sonra bir hafta icinde ikmal sinavi islemlerinin bitirilip cizelgelerin zamaninda
ilgili yerlere gonderilmesi gerekirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.20. Ders Programi

Tiirkce ve Fransizca dersleri hari¢ olmak tizere derslerin giinlere dagitiminda bir veya iki giin
aralik birakilir ve ayni ders ayni sinifa bir giinde iki kez verilmezdi. Tiirk¢e ve Fransizca dersleri
ayn1 sinifa giinde iki kez ve birbirini miiteakip giinlerde verilirdi. Ornegin birinci senede haftada
alt1 saat verilmesi gereken Tiirkce dersinin bazi giinlerde guinliik iki saat bazi giinlerde bir verilip
diger glinde ii¢ saat verilmesi uygun degildi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Iki saat Tiirkce dersi olan giinlerde birinin kavaide, digerinin imla veya kiraata ayrilmasi
gerekiyordu. Besinci senede haftada iki saat olan hendese dersinin, her iki saatinin bir giine veya
miiteakip iki giine konulmasi uygun olmayip iki ders arasinda bir ve iki giin bulundurmak
gerekirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Ders cizelgesinde yedi sene vilayet leyli idadilerine, birinci seneden besinci seneye kadar olan
nehari sancak idadilerine, birinci seneden li¢iincii seneye kadar olan ii¢ sene Dersaadet ve vilayet
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riisdiyelerine, dérdiincii seneden yedinci seneye kadar Miilklye-i SAhane, Dersaadet ve Uskiidar
nehari idadilerine mahsustur. Risdiyelerde Fransizca dersi kaldirildigindan, iiclincii senede
gosterilen Fransizca dersi idadilerdeki risdiye sinifinin iglincii senesine mahsustur. Tasra
idadilerinde ilm-i esya dersi i¢cin dérdiincii sene malumat-1 ziralye, besinci sene de sinaiye ve
ticariye gosterilirdi (http://isamveri.org/?url= Salndme). Talimatnamede ders programi su
sekilde belirtilmistir:

Tablo 3.
Biitiin Riisdiye ve Idadilerde Okutulan Ders Cizelgesi
Haftalik Ders Saatleri
Ders isimleri
Birinci | ikinci | Ugiincii | Dérdiincii | Besinci | Alina | Yedinci
Sene Sene Sene Sene Sene Sene Sene

Ma’a Tecvid-i
Kur’an-1 Kerim ve 3 3 3 3 3 3 3
Ulum-1 Diniye
Tirkge 6 5 3 2 1 - -
Ahlak 1 1 - 1 1 1 -
Edebiyat ve i i i i ) 2 2
Kiraat-1 Resmiye
Arapga 2 2 2 2 2 1 1
Farsca - 2 2 2 1 - -
Fransizca - - 3 3 4 4 5
Hulasa-1 Kavanin - - - - - 1 -
Hesap 2 2 2 2 1 - -
Usul Defteri - - - - 1 - -
Cebir ve
Miisellesat i ) ) ) 2 2 i
Hendese - - 1 1 2 1 -
Kozmografya - - - - - - 1
Mihanik, Fizik ve

. - - - - - 3 3
Kimya
Mevalid - - - - - - 4
Cografya 2 2 2 2 2 2 1
Tarih - 2 2 2 2 1 1
IIm-i Servet - - - - - 1 1
[lm-i Esya 1 1 1 1 1 - -

Kaynak: (Mahmud Cevat, 2001: 368).
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1.5.21. Zaman (Cizelgesi

Ogrenciler mevsime gore zevalden (6glen vakti) bes veya alt1 saat énce uyandirilirdi. Yarim saat
icinde 6grencinin miitalahaneye inmesi saglanirdi. Ramazan ayinda farkli bir ¢izelge uygulanirdi.
Diyarbekir idadi Miidiiri'niin Maarif Nezaretine, “talimatta, ramazanda egitim-6gretimin ne
suretle yapilacagini dair bir a¢iklama olmadigini1” sormasi lizerine Maarif Nezareti, 1902 (1319)
yilinda Dersaadet ve tasra idadilerine gonderdigi yazilarda bu konuya agiklik getirmistir.
Idadilerden, derslerin giinliik 6gleden sonra olmak iizere iki saat islenmesini, derslere halel
getirilmeden haftada dort saat olan derslerin iki saat, li¢ saat olan derslerin ise bir hafta iki saat,
diger hafta da bir saat, iki saatten ibaret olan derslerin de bir saate indirilerek yapilmasini
istemistir (BOA, MF.MKT., 592,1-2). Ogrencilerin zaman cizelgesi asagidaki sekilde yapilmistir:

Tablo 4.
Leyll Okullarin Zaman Cizelgesi
Dakika Saat | Ac¢iklama
2 Miizakere (giyinme ve yikanma bu zamana dahil olup kisa giinlerde siire 1,5
saattir.)
30 - Teneffiis ve siit (Glindiizlii 6grenciler bu saatte toplanip yoklama alinirdi.)
1 Birinci ders
30 - Teneftiis
1 Ikinci ders
30 1 Namaz, yemek ve teneffiis
1 Uciincii ders
30 - Teneffiis
1 Dérdiincii ders
30 - Namaz ve teneffiis (Giindiizli 6grenciler evlerine génderilir)
30 1 Miizakere
15 1 Namaz, yemek ve teneffiis
2 Gece miuzakeresi (Uzun gecelerde siire {i¢ saat olup yats1 namazi kilindiktan sonra
yatakhaneye gidilirdi)

Kaynak: (Mahmud Cevat, 2001: 366-367).
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Tablo 5.
Nehari Okullarin Zaman Cizelgesi
Dakika Saat | Aciklama
30 1 Sabah miizakeresi ve yoklama
15 - Teneffiis (Yazin yarim saate ¢ikarilabilirdi)
1 Birinci ders
15 - Teneffiis (Yazin yarim saate ¢ikarilabilirdi.)
1 Ikinci ders
30 1 Namaz
1 Ugiincii ders
30 - Teneftiis
1 Dérdiincii ders

Kaynak: (Mahmud Cevad, 2001: 367).

1.5.22. Derslerin Islenmesi

Ogretmen, her derste smifin mevcuduna gére en az on 6grenciden birini, dersin tiiriine gére
bulundugu yerde veya tahtaya kaldirarak onceki dersle ilgili s6zlii yapar ve 6grencinin verdigi
cevaba gore bir not vererek giinliik defterinde 6grenciye ait yere isaret koyar, dogru cevap
verenlere 6diil, licten asag1 not alanlara ceza verirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.23. Nakil Islemleri

Oziirleri nedeniyle bir okuldan baska bir okula nakil talebinde bulunan 6grenciye verilen
sehadetnamede farklh siniflarda ve ikinci derece okuldan sayilan liva idadilerinden sehadetname
alan 6grencilere de ayrica dérdiincii ve besinci senelerde imtihan-1 umiimilerde aldig1 notlari
iceren bir resmi belge verilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.24. Gayrimiislim Ogretmen ve Ogrencilerin Izin Islemleri

Biiytik ve kiiciik paskalyada ikiser ve sene basinda bir giin olmak iizere gayrimiislim 6gretmen ve
ogrencilere senede bes giin, ayrica sabah derslerine yetismek sartiyla Hristiyan 6grencilere pazar
glinleri kiliseye gitmeleri icin izin verilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).
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1.5.25. Ucretsiz Kitap Dagitimi

Mahalle imami ve muhtari tarafindan 6grenciye verilen yoksulluk belgesi, belediye idaresi ve okul
idaresinin uygun gordigi kisilerden olusan bir komisyon tarafindan incelendikten sonra
onaylanirdi. Bu belgeyle 6grenciye ticretsiz kitap verilirdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.26. Ogrenci Kiyafetleri

Okul 6grencileri tek tip elbise giymek zorundaydilar. Leyll 6grencilere senelik elbise verilirdi.
Ogrencinin koluna sinifin isareti olan kirmizi serit ve yakasina okulun ismi ile numarasi takihirdu.
Ogrencinin esya ve ¢camasirlarina da bu numaralandirma yapilirdi. Leyli 6grencilere, ilk sene iki
takim ve diger seneler icin yedek pantolon ile bir takim elbise verilirdi. Sicak yerlerde bulunan
yatili okullarda verilen yedek pantolon, ¢uhadan olmayip gri renkte keten kumastan olurdu.
Birinci ve ikinci taksitinin tamamin1 6deyen bir 6grenci elbise ve ¢amasirinin tamami, birinci
taksitini ddeyip ikinci taksit siiresini velisinin yaninda gecirirse ve tekrar okula donerse ligiincii
taksitini 6dediginde elbise ve gamasirlarinin tamami verilirdi. Ders yili baslangicinda leyli olup da
ikinci taksitte nehariye nakil olan 6grenciden yalmz kaput geri alinirdi. ikinci taksitte leyli olan
ogrencilere elbise ve camasir verilir. Ugiincii taksitte nehariden leyllye gececek 6grenciye sene
basinda elbisesi teslim edilirdi. Sene ortasinda nehariye nakil olacak 6grenciden elbise alinmaz,
okulun dtizeni ve talimat geregi leyll kismina kayit olacak 6grencinin resmi elbisesi var ise elbise
yaptirilmayip sene basinda elbise verilirdi. Okulu terk veya firar eden parali veya parasiz okuyan
ogrenciden elbisesi geri alinirdi. Okuldan atilan 6grencinin de elbisesindeki armalar1 sokiildiikten
sonra elbisesi kendisine verilirdi. Leyli 6grencilerin ¢amasirlari okul tarafindan yikattirihirda.
Ihtiyac duyulan sabun, mahrukat (odun, komiir) tertibinden odenirdi. Isteyen &grenciler
¢amasirlarini evlerinde yikatabilirlerdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Tablo 6.

Leyli Ogrencilere Verilen Elbise

Cift Adet Tir
- 2 Fes, piiskiille beraber
2 - Kundura
2 - Serhatlik (bir ¢esit ayakkabi)
- 3 Gomlek
- 3 I¢c camasin
4 - Corap
- 4 Mendil
- 1 Setre (Diiz yakali ilikli cuha elbise)
- 1 Yelek
- 2 Pantolon
- 1 Kaput (her iki senede bir kez)

Kaynak: (http://isamveri.org/?url=Salname ) Erisim Tarihi: 7.5.2020, 222-223).
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1.5.27. Ogrenci Kayit-Kabul Islemleri

Talimatnamede 6grenci kayit-kabul islemleri ile ilgili su bilgiler verilmistir: “Ibtidai okullardan
sehadetnamelerle (Ayrica bkz. BOA, BEO, 2492, 86861, 4; BOA, BEO, 2492, 86861, 2) basvuranlar
sinavsiz bir sekilde birinci sinifa, riisdiye okullari ile idadilerin riisdiye kisminda sehadetnamesi
olanlar dordiincii sinifa kaydedilirdi. Bes senelik idad1 okullarin ilk ii¢ senesi riisdiye derecesinde
olup diger iki senesi idadiydi. Mezunlara iki senelik idadi sehadetnamesi verilirdi. Ancak yedi
senelik idadilerin ve Dersaadet idadilerinin doérdiincii sinifindan gelenlere tam idadi
sehadetnamesi verilirdi. Bes senelik idddiden mezun olanlar, aldiklar1 sehadetnameyi
gosterdikdiklerinde, yedi senelik idadilerin altinc1 ve Dersaadet idadilerinin {iglinct siniflarina
alinirdi. Yedi senelik idadi sehadetndmesine sahip olanlar, belirlenmis zamanlarda Dersaadet
Mekatib-i Aliyesine kabul olunurdu. Ozel ders alanlar smavla idadilere almirdi Askeri
riisdiyelerden mezun olanlar askeri idadilere (BOA, BEO, 2492, 86861, 1), milki riisdiyelerden
mezun olanlar ise miilki idadilere (Ayrica bkz. BOA, BEO, 2492, 86861, 4) yonlendirilirdi. Ornegin,
Erzurum Miilki idadisinin leyll kismina kayit yaptirmak isteyen ogrenciler askeri riisdiye
mezunlar1 olduklar1 gerekcesiyle alinmamistir (Ayrica bkz. BOA, BEO, 2492, 86861, 2-3). Maarif
Nezareti, daha 6nce iki sene sinif tekrar1 yapip talimat geregi ihrac olan 6grencilerin, ahlaksizlik
kaynakl ihraglar hari¢ idadilere miiracaat etmelerinde bir sakinca olmadigini bildirmistir (Ayrica
bkz. BOA, MF.MKT., 887, 69, 1-2).

Yabanci tebaadan olanlar da leyli ve nehari idadilere kayit yapabilirlerdi. 1311 yilinda Adana
Maarif Mudiriu Vekili Hamdi Bey, Maarif Nezaretine gonderdigi telgrafta, Konya Mekteb-i
Idadisinden Adana idadisine parali yatili kalmak isteyen Misel'in kabul edilip edilmeyecegini
sormustur. Maarif Nezareti idadilere, ecnebi vatandaslarin idadilerde gerek giindiizli gerekse
yatili kalmalari ile ilgili herhangi bir yasaklamanin olmadigini bildirmistir (Ayrica bkz. BOA,
MF.MKT,, 287, 7, 1-2).

Okula kabul edilecek dgrencinin oncelikle memleket tabibi veya bilinen bir tabipten bulasici
hastalig1 olmadigina dair bir rapor ile as1 sehadetndmesini almasi gerekirdi. Tezkire-i Osmani,
bitirmis oldugu okuldan aldig1 sehadetname, birinci sinifta okuyacak olanlarin on bes yasini
gecmemis olmasi ve diger siniflarda okuyacak 6grencilerin yas kriterinin buna goére belirlenmesi,
kayit kabul icin aranan sartlardi. Maarif hissesini veren yabancilarin ¢ocuklar: da idadiye kayit
yapabilirlerdi (http://isamveri.org/?url= Salname).

Leyll 6grencilerin on iki Osmanli lirasi olan icreti {li¢ taksitle 6denirdi. Birinci taksit okulun
basinda, diger iki taksit licer ay aralikla teslim edilirdi. Nehari 6grenciler ders yili icinde aylik elli
kurus verip okulda 6gle yemegi yiyebilirlerdi. Bir taksiti 6deyen yatili 6grenci taksit siiresi
dolmadan 6nce okuldan ayrilir veya giindiizlii egitime devam ederse vermis oldugu taksitten
kendisine 6deme yapilmaz (http://isamveri.org/?url= Salname).

Ogrenciden alinacak iicret maarif sandigina teslim edilip karsiliginda muhasebe memuru ve
madrif miidiirii tarafindan kocanli makbuz verilir ve yevmiye kaydi yapilirdi. Maarif Sandigi
olmayan yerlerde ayni islem okul miidiriiyle katip tarafindan yapilirdi. Ders yili iginde
glindiizliiden yatiliya gecmek isteyen 6grencilerin senelik iicretinin tamami alinmayip dilekgesi
verdigi zaman hangi takside denk gelirse o taksiti 6der. Ge¢mis taksitler alinmazdi
(http://isamveri.org/?url= Salname).

Her sene kayit zamani ile o sene alinacak yatili 6grencilerin sayisi iki ay oncesinde vilayet
gazetelerinde ilan edilir ve resmi yaziyla vilayet bolgesine duyuru yapilirdi. Parasiz alinacak yatili
ogrencilerin sayisi, okulun yatili kisminin ticte biridir. Yer olmasi halinde giindiizlii 68renciler icin
bir kontenjan sinirlamasi yoktu. Parasiz alinacak 6grencinin maddi durumu diisiik ve efendi
olmasi gerekirdi. Parasiz okula kaydolmak isteyen 6grenci, mahalli hiiklimete miiracaat ederek
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yoksul oldugunun arastirilmasi i¢in dilekce verirdi. Bu dilekce tlzerine, vergi kaleminden
O0grencinin velisine ait tasinmaz mallarin degeri belirlenirdi. Ticaret odalar1 bulunan yerlerde
ticaret oda heyeti, ticaret oda heyeti bulunmayan yerlerde belediye meclisleri tarafindan 6grenci
velisinin ekonomik durumu, iyi bir aile olup olmadigi arastirildiktan sonra mahalli meclis
tarafindan 6grencinin maddi durumu ile ilgili belge onaylanirdi. Ogrenci bu belge ve dilekgesini
maarif miidirine verir. Maarif miidiiriiniin de arastirmasiyla 6grenciye tezkire verilirdi. Bu
tezkireyle o6grenci okula parasiz alinirdi. Okul miidiirii, maarif midiriiniin tezkiresi olmadan
higbir égrenciyi parall veya parasiz yatilh kabul edemezdi. Ogrencinin ekonomik durumunda
iyilesme oldugunda okul iicret talebinde bulunabilirdi. Zengin olup da sonradan ekonomik sikinti
ceken Ogrencilerden de arastirma yapildiktan sonra {icret alinmazdi (http://isamveri.org/?url=
Salname).

Okul ticretini 6demeyecek durumda olanlarin bunu ispatlamadiklar: takdirde parasiz okula kayit
yapmalar1 yasakti. Buna ragmen kayit yaptirilirsa, kayit yapan kisiye okul iicreti édettirilirdi. idad1
besinci sinif sehadetnamesine sahip olanlar digerlerine, riisdiye sehadetnamesine sahip olanlar
ibtidai sehadetnamelerine sahip olanlara tercih edilirdi. Mevcut siniflarin her birine yedide bir
hesabiyla parasiz 6grenci alinirdi. Yedinci sinifa kadar acikta kalacak siniflara isabet eden hisse
bekletilir. Okuldan sehadetnameyle ¢cikan veya sehadetnamesiz okulu terk edenler icin parasiz
ogrencilerin sayisi ne kadarsa o sene icin 6nceki say1 kadar parasiz 6grenci alinir ve bu kural
devaml korunur. Giindiizliiden yatiliya doniisen okullarda, yeni 6grenci alinacagindan, parasiz
0grencinin mevcut siniflara denk gelecek sayisi kadar, giindiizlii devam eden yoksul ve zeki
¢ocuklardan sartlar1 tasiyanlar yatiliya alinirdi. Ayrica idadilere, devlete hizmet eden, 6zellikle
devletin uzak yerlerinde gorev yapan memur ¢ocuklar1 da parasiz kaydedilirdi. Cocuklarini
parasiz yatili kaydetmek isteyen yliksek dereceli memurlar ile subaylar da bulunmaktaydi
(http://isamveri.org/?url= Salndme).

Her kazaya ne kadar 6grenci diiserse sadece o kaza 6grencilerinden alinip bu 6grencilerin yerine
merkez dgrencileri sirf giindiizlii diye alinmazdi. Okula parasiz alinmak i¢in basvuruda bulunan
ogrencilerin sayisi, kontenjandan fazla oldugu takdirde okul miidiirtiiniin denetiminde olan bir
komisyon marifetiyle sinav yapilirdi. Okula parasiz alinacak 6grenci, bulundugu vildyetin merkez
ve kazalarinin yardimlari oraninda alinirdi. Parasiz alinacak 6grencilerin ticretleri, mahalli maarif
malindan Dersaadet hissesinden kesilirdi (Ayrica bkz. BOA, BEO, 2492, 86861, 2). Ogrenciler
yatilidan giindiizliiye, giindiizliiden yatiliya bir defa gecebilirlerdi. Birden fazla gecis yasaktir.
Derslerin baslamasindan on bes giin sonrasina kadar basvuran idadiye alinir. Mazeretini
ispatlayanlar i¢in bu stire bir aydir. Yatil olarak gelecek 6grenciden, ikinci ve ti¢lincii taksitleri bu
hesapla talep edilirdi.” (http://isamveri.org/?url= Salname).

1.5.28. Leyli Ogrencilere Verilecek Yiyecek ve Miktari

Yatili 68rencilere verilecek yiyecek cesidi ve miktar1 asagidaki sekilde ayarlanmistir:
Tablo 7.

Leyli Ogrencilere Verilecek Yiyecek ve Miktar1

Gram Yiyecek Cesidi Aciklamalar

600 Ekmek Kisi basi belirlenen miktari gecemez
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290 Et
50 Sogan
80 Piring Pilav i¢in (Bazi yerlerde bulgur da olabilir)
280 Sadeyag Pilavlik pirincin her kilosu i¢in
75 Kuru sebze Yorenin tiriinlerinden ve diger yerlerden gelen iiriinler verilirdi.
200 Patates Etile karistirilip verilirdi
10 Sadeyag Sebze sade verildiginde (sebze i¢in)
30 Tuz
60 Un Tatli ve borek icin
30 Sadeyag Tatli, borek ve buna benzer hamur isleri icin
90 Seker Tath i¢in
150 Peynir Borekte dakikin her kilosu i¢in
5 Zeytin Iki cesit olup Ramazan ayinda verilirdi.
5 Peynir Iki cesit olup Ramazan ayinda verilirdi.
10 Regel Iki cesit olup Ramazan ayinda verilirdi.
Paa ve yumurta Sebzenin bulunmadigi zamanlarda se.b?eye kar§1.11k yerilirdi. Yumurta
ayrica yemek sirasinda kisin haftada iki kez verilirdi.
Balik Bazi giinler et yerine verilebilir.
bDi%r::tes, limon, Gida tertibinden gerekli goriildiikce alinir.
150 Taze veya kuru Mevsimine gore haftada iki kez meyve veya hosaf verilirdi.

meyve
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Mubhallebi ve siitlii tathlar su sekilde verilecektir:

Gram | Kisi basi

Sutli tathlar ve muhallebide kullanilir, hamur tatlisinda belirlenen

125 Stt miktarda verilirdi.
90 Seker
40 Piring

Kaynak: http://isamveri.org/?url=Salname (Erisim Tarihi: 7.5.2020).

SONUC

Osmanli Devleti’'nde Klasik Donem’de egitim 6gretim faaliyetleri sibyan mektepleri ve medreseler
araciligiyla yapilmaktaydi. Ayrica devlet adami ve asker yetistirmek amaciyla devsirme sistemi
esas alinarak Enderun’da egitim yapilmaktaydi. Tekke ve zaviyelerde de formal olmayan bir
egitim soz konusu idi.

XVIL yiizyildan itibaren Osmanli Devleti’nin savaslarda aldig: yenilgiler artinca 6ncelikle askeri
alanda Bati tarzi egitim kurumlar1 ihtiyaci hissedilmistir. 1718 yilinda yapilan Pasarofca
Antlagsmasi ile Osmanl Devleti “dis diinyaya karsi tutum degistirme” ve iceride bazi yenilikler
yapma firsati elde etmistir. Ancak Osmanl Devleti’'nde 1slahatlar gerek disardaki savaslar, gerekse
icerdeki isyanlar nedeniyle bir¢cok kez kesintiye ugramistir. Ayrica devlet adamlarinin ilgisizligi
de istenilen sonucun elde edilmemesinde etkili olmustur. Ornegin matbaanin resmi anlamda
kullanimi yaklasik olarak 250 yil gecikmistir. Bunda devlet adamlarinin ilgisizligine ek olarak
teknik ve ekonomik sebepler, yeterli bir okuyucu kitlesinin olmamas1 da matbaanin gelisip
yayginlasmasini engellemistir.

XVIIL yiizyil baglar1 Osmanl Devleti icin yeni bir donemin baslangici olmustur. Bu ylizyilldan
itibaren sadece askeri alanda i1slahat yapmanin yetersiz oldugu anlasilmis, II. Mahmud ve
Tanzimat Donemi'nde her alanda 1slahatlar yapilmistir. Bu dénemde ilkogretim zorunlu hale
getirilmis, tibbiye ve harbiye okullar1 acilmis, Bati’daki gelismeleri yakindan takip etmek amaciyla
ilk defa Avrupa’ya ogrenciler gonderilmistir. Sibyan mekteplerinin {istiinde egitim veren
rusdiyeler ile bircok ytliksekokul diizeyinde okullar acgilarak toplumun Bati tarzinda bir egitim
alinmasini amag¢lanmistir.

Riisdiye iistiinde bir okul olmadig1 gibi yiiksekokullara (dartlfiinun gibi) riisdiye disinda 6grenci
yetistirebilecek bir egitim kurumu olmadigindan idadi okullarin kurulmasi zaruret haline
gelmisti. XIX. ylzyilin ortalarinda acilan fakat II. Abdiillhamid Dénemi'nde iilke geneline yayilan
idadiler ile hem Avrupali devletlerin azinliklari kullanarak Osmanli Devleti'nin igislerine
miidahale etmeleri engellenmek istenmis hem de Miisliiman ve gayrimislimlerin ayni ¢at1 altinda
egitilmeleri saglanarak Osmanli kimligi olusturulmak istenmistir. Fakat gayrimiislimler kendi
okullarinda egitimlerine devam ederek ayrilik¢i hareketlerini siirdiirmiislerdir. Miisliimanlar
arasinda ise okullu- medreseli ¢atismasi ortaya ¢ikmis ve bu durum egitimde birlik olusmasini
engellemistir.
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Idadilerde, 6gretmenlerin niteliksel ve niceliksel olarak yetersiz olmalari, onarim gerektiren
binalarin ihtiyaca cevap verememesi, uzun vadeli bir egitim politikasinin yoksunlugundan dolay1
beklentilere karsilik bulunamamigtir. Idadi egitimlerine kiralik binalarda veya baska amaglar icin
yapilmis yerlerde gecici olarak devam edilmistir.

Egitimde hedeflenen sonuglara ulasilmamasinda icerde ve disarda meydana gelen olaylar,
Osmanli Devleti'nin ekonomik yapisi gibi faktorler de etkili olmustur. Biitiin bu olumsuzluklara
ragmen idadiler, toplumun donistiirilmesinde 6nemli rol oynamistir. Bu okullar1 bitiren
ogrencilerin 6nemli bir kismi, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulusunda modern egitim sistemin
tilkeye uygulanmasinda etkin rol oynamislarda.

KAYNAKLAR

Akyiiz, Y. (2019). Tiirk Egitim Tarihi M.0.1000-M.S. 2019. (32. Baski). Ankara: Pegem Akademi
Yayinlart.

Ayar, M. (2010). Kirklareli (Kirkkilise) Mekteb-i idadisi. History Studies, 2 ( 3), 39-59.

Ayas, N. (1948). Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitimi Kurulugslar ve Tarihgeler. Ankara: Milli Egitim
Basimevi.

Berkes, N. (2019). Tiirkiye’de Cagdaslasma. (29.Baski). istanbul: Yap1 Kredi Yayinlari.

Besli, A., Menekse Calikel, A. ve Eraslan, Z. (2017). Objektiften Yansiyanlarla Sultan Il. Abdulhamit
Déneminde Egitim. Cezmi Eraslan (Editér), (1.Baski), Istanbul: FC REKLAM Tabela &Digital
Baski, 11-266.

Girgin, 1. (2019). Kiitahya Riisdiye ve Mekteb-i Idadisi (Kurulusu, Gelisimi ve Sosyo-Kiiltiirel
Hizmetleri). (Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi ). Kiitahya Dumlupinar Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisti, Kiitahya.

Giilmez, A. (2020). Erzurum Miilki [dadisi. (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi ). Van Yiiziincii
Y1l Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Van.

igiis, E. (2008). I Abdiilhamid Dénemi Egitim Sistemi, Egitim Yapilar: Ve Askeri

Riisdiyeler. (Yayimlanmamus Doktora Tezi). Yildiz Teknik Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii, stanbul.

Internet: Salndme-i Nezdret-i Madrif-i Umiimiye, 1316/1898, 1317/1899, 1318/1900, 1319/1901,
1321/1903. Web: http://isamveri.org/?url=Salname. html 7.5. 2020’de alinmistir.

Karago6z, S. (2019). /l. Mesrutiyet’ten Cumhuriyet’e Tiirk Egitim Sistemine Yénelik Metinler. Tiirk egitim
tarihi. Mustafa Kiling ve Songiil Kececi Kurt(editor). Ankara: Pegem Akademi Yayinlari.

Kodaman, B. (1999). Abdulhamid Devri Egitim Sistemi. (3.Baski). Ankara: Tiirk Tarih Kurumu
Yayinlar.

Kuzucuy, K. (2007). Osmanli’dan Cumhuriyete Sehircilik, Mimari ve Egitim Anlayisindaki

130


http://isamveri.org/?url=salname

® ® Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi
S I “ e r l I International Journal of Field Education Researches

Degismeler Baglaminda Sivas Kongresi Binasinin Tarihgesi. Ankara Universitesi Tiirk Inkildp
Tarihi Enstitiisti Atatiirk Yolu Dergisi, 10 (37-38), 103-125.

Mahmut Cevat ibnii’s Seyh Nafi. (2001). Madrif-i Umiimiye Nezédreti Tarihge-i Teskilat ve Icraati
XIX. Asir Osmanli Madrif Tarihi. (Haz. :T. Kayaoglu). Ankara: Yeni Tiirkiye Yayinlari.

Orhan, M. (2006). Osmanl Devleti'nde Vilayet Yatili Idadileri. (Yayimlanmamis Yiiksek
Lisans Tezi) . Nigde Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Nigde.

Ozgiiven, B. (1990). idadi Binalar1. Tarih ve Toplum Dergisi, 82, istanbul, 1990, 44-47.

Oztiirk, C. (2000). “idadi”. TDV Islam Ansiklopedisi, XIX, Istanbul.

Pakalin, M. Z. (1993). Osmanh Tarih Deyimleri ve Terimleri Sozliigii I-11-111. Istanbul: Milli Egitim
Bakanlig1 Yayinlar.

Sam, E. A. (2017). Amasya idadi Mektebi. Tarih Okulu Dergisi, 10 (29), 181-203.

Semsettin Sami. (1996). Kamus-1 Tiirki. istanbul: Cagr1 Yayinlar.

Tiirk, I. C. (2013). Osmanh Devleti’'nde Tarih Egitimi (1839-1922). Istanbul: Ar1 Yayinlart.

———————————— (2015). Osmanli Memleketlerinde ilkokullar ve Um{imi Mektepler Agilarak Bu

Mekteplerin Cogaltilmalari Ve Islah Edilmelerine Dair II. Abdiilhamid’e Sunulan Bir Layiha.
A. U. Tiirkiyat Arastirmalar Enstitiisti Dergisi, 54, 713-726.

Yildiz, H. (2016). 1. Abdiilhamid Dénemi’nde Miilki (Sivil) idadilerde Ve Yiiksek Mekteblerde

Din Egitiminde Yapilan 1898 Tarihli Yenilikler. 4. Uluslararasi Tarih Egitimi Sempozyumu
2016 Tam Metin Kitabi, Mugla: Mugla Sitki Kogman Universitesi Yayinlari, 641-660.

Yilmaz, M. A. (2015). Maarif Salndmelerine Gére Osmanh Devleti Egitim Sisteminde Idadiler (1898

1903). (Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi), Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kahramanmaras.

Arsiv Belgeleri

Basbakanlik Osmanl Arsivi, BOA, BEO, 2492,86861,1-4. ; BOA, MF. MKT. 287, 7, 1-2.; BOA, MF.
MKT. 592, 15,1-2. ; BOA, MF. MKT. 887, 69, 1-2.; BOA, MF. MKT., 1111, 28,1-2; MF. MKT.,
1123, 4,1.

131



C ®
s I " e r l I Cilt/Volume: 2, Say/Issue: 2, Aralik/December 2021

2021; 2 (2): 132-152

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarimin Sanal Gergeklik Teknolojisinin
Egitimde Kullanimina iliskin Gériislerinin Degerlendirilmesi

Erdem YAVUZ* Ozlem USLU*

Makale Bilgisi OZET

Makale Tiirii: Arastirma makalesi
Makalenin Gelis Tarihi: 19.10.2021
Makalenin Kabul Tarihi: 29.11.2021
DOI: 10.54971/synergy.1011738

Yasanan dijital ¢cagda gelecegin 6gretmenleri olmak igin egitim
goren 6gretmen adaylarinin giincel egitim teknolojilerini takip
etmeleri beklenen bir durum olarak goriilmektedir. Bu baglamda
0gretmen adaylarinin egitimde kullanimi yayginlasan teknolojik
gelismelere iliskin goriisleri ©nem arz etmektedir. Bu
arastirmacinin amacl, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin goriislerinin ortaya
¢ikarilmasidir. Arastirmada, nicel arastirma desenlerinden tarama
modeli kullamlmistir. Orneklem seciminde uygun 6rnekleme
yontemi uygulanmistir. Arastirma 286 sosyal bilgiler 6gretmen
adayr1 ile gergeklestirilmistir. Egitimde sanal gercekligin
kullanilmasina ydnelik gorislerin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla
katimcilara 5’li likert tipinde anket uygulanmistir. Arastirmada
elde edilen veriler, aritmetik ortalama, standart sapma, ylizde, t
testi ve ANOVA testi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin analiz
edilmesiyle elde edilen bulgulara goére, 6gretmen adaylarinin
egitimde sanal gerceklik kullanimi konusundaki goriislerinde
“cinsiyet, sinif diizeyi ve sanal gerceklik deneyimi yasama”
degiskenlerine gore anlamh bir farklilik bulunmamistir. Sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin goriislerinde, “yasam alaninda
bilgisayara sahip olma” ve “gelecekte kendini teknolojiden
faydalanan bir 6gretmen olarak géorme” degiskenlerine gore ise
evet yanitini verenler lehine anlamli farklilhik oldugu tespit
edilmistir. Ayrica sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin, uygulanan
ankette yer alan sanal gercekligin ilgi cekici olmasi, 6grencilerin
derste aktif olmalarina destek saglamasi gibi olumlu goriis ortaya
cikaran maddelere yiiksek katilim gosterdikleri ortaya ¢cikmistir.
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Evaluation of Social Studies Teacher Candidates' Views on the Use of
Virtual Reality Technology in Education

ABSTRACT

In the digital age that has taken place It is seen as a situation where teacher candidates who are trained to
become teachers of the future are expected to follow current educational technologies. In this context, the
opinions of teacher candidates regarding the technological developments that are becoming widespread in
education are important. The aim of this researcher is to reveal the views of social studies teacher
candidates regarding the use of virtual reality in education. In the study, a scanning model from quantitative
research patterns was used. The appropriate sampling method has been applied in the selection of samples.
The research was carried out with 286 social studies teacher candidates, Participants were given a
questionnaire aimed at revealing views on the use of virtual reality in education. The survey, developed by
Antonietti et al. (2000) and published in Turkish by Basaran (2010), is of type 5 likert. The data obtained in
the study were analyzed using arithmetic mean, standard deviation, percentage, t test and ANOVA test.
According to the findings obtained by analyzing the data, in the opinions of teacher candidates on the use
of virtual reality in education There was no significant difference in "gender, class level and previous virtual
reality experience". In the opinions of Social studies teacher candidates , "owning a computer in the living
space" and "see yourself as a teacher who benefits from technology in the future" according to variables if
in favor of those who answered yes significant differences have been found. In addition, social studies
candidates teachers, included in the survey applied the attractiveness of virtual reality, support students to
be active in the course to substances that express a positive opinion high participated in revealed.

Keywords: Virtual reality, education, social studies, teacher candidate.
GIRIS

Dijitallesen diinyada teknolojik ara¢ gerec¢ ve uygulamalarin kullanimi tiim alanlarda oldugu gibi
egitim-6gretim alaninda da hizla yayginlasmaktadir. Egitim-6gretimde teknoloji etkisi cagimizda
bilgisayarlarin siniflara hatta 6gretmen ve 6grencilerin kisisel calisma alanlarina girmesiyle ciddi
bir sekilde fark edilmistir. Son yillarda egitim-6gretimin zaman ve mekana bagl kalmadan da
yapilabilecegi anlayis1 bilgisayar destekli yeni buluslara kapi agmistir. Bu esneklik saglayici
buluslardan birinin sanal gerceklik oldugu sdylenebilir.

Sanal gerceklik kavramini olusturan sozciiklerden “sanal” sozciigii Tiirk Dil Kurumu'na gore
“gercekte yeri olmayip zihinde tasarlanan”; “gerceklik” sozciigii ise “var olan seylerin timi”
anlamina gelmektedir (www.sozluk.gov.tr). Sanal gerceklik, bilgisayar ortaminda 3 boyutlu hale
doniistiiriilen gorsellerin ¢esitli donanimlar destegiyle bir benzetim ortami yaratilarak kullaniciya
gercekten oradaymis hissinin verildigi ve kullanicinin komut vererek ortamdaki nesnelerle
etkilesime girdigi bir gorsellestirme teknolojisidir (Burdea ve Coiffet, 2003; Sherman ve Craig,
2003; Kayabasi, 2005; Craig, Sherman ve Will, 2009; Bailey ve Bailenson, 2017). Sanal gergeklik
iceriginin tUretilme siirecinde, ileri bilgisayar grafik donanimi, interaktif yazilim ve siiriikleyici
arabirim aygitlar1 kullanilmaktadir (Cockayne, 2003). Tim bu bilesenler sayesinde sanal
gerceklik ekip calismasi gerektiren bir siire¢ sonunda uygulanabilir hale gelmektedir.

Sanal gerceklik, pedagojik agcidan uygun sartlar saglandiginda 6grenciyi merkeze alan bir egitimin
gerceklesmesine yardima  olabilir.  Orneklendirmek gerekirse, kullanicilarin  bilgiyi
deneyimlemesine, gézlem yapmasina, durum ya da olaylara genis agidan bakmasina, karar verme
stratejisi gibi ¢esitli beceriler kazanmalarina ve etkilesim saglayarak aktiflesmesine olanak
tanimaktadir (Mantovani, 2001; Katz, Parker, Tyreman, Kopp, Levy ve Chang, 2006; Wu, 2017).
Sanal gergeklik 68rencilerin dikkatini ¢ceken bir yenilik oldugu icin motivasyonu ve konuya karsi

133



C ®
s I “ e rll Cilt/Volume: 2, Say/Issue: 2, Aralik/December 2021

ilgiyi artirabilir. Ogrencilerin bireysel 6grenme hizina gére uyarlanabilmesi tiim 6grencilerin
égrenmesine kap1 acabilir. Ogrenciler deneyimleyerek aktif bir sekilde 6grenebilirler. Goriilmesi
gereken nesne, durum ya da olaylarin zaman ve mekan sinirlamasina takilmasi bir engel olmaktan
cikarilabilir. Ogrencilerin cevrelerinde gordiikleriyle sinirli kalan hayal giiclerini gelistirici bir etki
yaratabilir (Cavas, Huyugiizel Cavas ve Taskin Can, 2004). Ogrenciler sanal ortamda
somutlastirilmis kavramlari farkl agilardan inceleyerek etkin 6grenme performansi gosterebilir
(Bayram, 1999). Gorsellerle zenginlestirilmis grafikler sayesinde daha kalici bir 6grenme
gerceklesebilir. Herhangi bir engele sahip 6grencilerin de 6grenebilmeleri icin gerekli esneklik
saglanabilir (Pantelidis, 2009).

Sanal gercekligin egitimde kullanilmasi pek ¢ok yarar saglarken kullaniminda dikkat gerektiren
hususlari da goz onilinde bulundurmak gerekir. Dogal olarak uzmanlar tarafindan belirlenen
kullanim siiresi asildiginda, kullanicida fiziksel (bas dénmesi, mide bulantis1 vb.), psikolojik
(kaygi, endise vb.) rahatsizliklar ve gercekle sanal olanin karistirilmasi durumu goériilebilir. Ayrica
maliyeti yliksek bir teknolojik yenilik olmasi, gerekli donanimin saglanmasi ve internet
erisimindeki siirliliklar da dezavantajlar1 arasina eklenebilir (Mantovani, 2001; Bayraktar ve
Kaleli, 2007; Pantelidis, 2009; Biitiin, Budak, Selcuk, Emre, Simsek, 2019; Algiil, Yengin, Karadag,
Oviir, Bayrak, 2019).

Son yillarda kullanim alanini giderek genisleten sanal gerceklik, barindirdigi teknolojik 6zellikler
sayesinde gelecekte daha da etkili olacaginin sinyallerini veren bir teknoloji mozaigi olarak
goriilmektedir (Mikropoulos ve Natsis, 2011). Insan1 merkeze alan sektérlerin ¢ogunun sanal
gerceklik teknolojisinden yararlaniyor olmasi dikkat ¢ekicidir (Tepe, Kaleci ve Tiiziin, 2016).
Sanal gerceklik daha cok eglence ve oyun sektoriinde taninan, askeri ve havacilik egitiminde etkili
diizeyde kullanilan bir uygulama olarak bilinmekteydi (Bayraktar ve Kaleli, 2007). Yazilim ve
donanimin cesitlenmesiyle mimari, turizm, ticaret, saglik, organizasyon ve egitim gibi alanlarda
kullanilmaktadir (Sekerci, 2017). Sanal gercekligin 6zel egitim, tip, fen, matematik, mimarlik,
askeri ve tarih egitiminde kullanimina iliskin arastirmalar yapilmaktadir (Cavas, Huyugtizel Cavas
ve Taskin Can, 2004).

Sanal gerceklik kullanimina iliskin arastirmalarin yeni yeni basladig1 egitim alanlarindan biri de
sosyal bilgilerdir (Ineg, 2020; Gedik, 2020). Sosyal bilimlerin bir sentezi olan sosyal bilgiler,
ogrencinin yakin g¢evresinden tiim diinyaya uzanan bir pencerenin acilmasinda rol oynayan
onemli bir derstir. Sosyal bilgiler ders programinin zengin icerige sahip olmasi ve ¢aga uygun
etkin bireyler yetistirmeyi amaglamasi teknoloji entegrasyonunu gerekli kilmaktadir (Yesiltas ve
Turan, 2015).

Sosyal bilgilerde teknoloji kullanimiyla agiga ¢ikacak olan potansiyel, 1997°de Morteralla’nin
deyimiyle uyuyan bir deve benzetilmistir (Swan ve Hofer, 2008). Whitworth ve Berson (2002),
sosyal bilgiler dersinde (NCSS standartlarina gore) teknoloji kullaniminin, yalnizca internet
yoluyla bilgiye ulasma olarak algilanmasinin 6tesine gecilmesine vurgu yapmislardir. Bu
baglamda egitim ve 6gretim alanindaki odak nokta, sosyal bilgilerde teknoloji kullaniminin
rolliniin tartisilmasindan ¢ok, teknolojinin en iyi nasil kullanilmasi gerektigidir (Doolitte ve Hicks,
2003).

21. ytizyilda teknoloji ile i¢ ice biiyiiyen Z kusagi, pasif degil yaparak ve yasayarak dahil olduklar1
o0grenme ortamlarinda basarili olma egilimi gostermektedir (Cabi, 2015). “Dijital yerliler” olarak
da adlandirilan yeni neslin, internet ve sosyal medya ile olan siki baglarindan dolay1 geleneksel
ogrenme yontemleriyle islenen derslerde dikkatlerini yogunlastirmakta zorluk cektikleri
bilinmektedir (Prensky, 2001; Ardi¢c ve Altun, 2017). Icinde bulundugumuz dijital cag
ogrencilerinin sosyal bilgiler dersinde aktif birer katilimci olmalart igin, son teknolojik
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gelismelerle eslesen arac, gere¢ ve uygulamalarla dersi zenginlestirmek dnem arz etmektedir
(Rose ve Fernlund, 1997).

Son yillarda sosyal bilgiler dersinde ve sosyal bilgiler ders icerigiyle uyumlu derslerde, sanal
gerceklik teknolojisi kullanilarak bazi sonuglar ortaya ¢ikaran ¢alismalar yapilmaktadir (Frontera,
2009; Sanderink, 2018). Bu arastirmalardan birini gerceklestiren Zantua (2017) ¢alismasinda,
sanal gerceklik teknolojisinin sosyal bilgiler dersinde olusturdugu etkiyi ortaya c¢ikarmaya
calismistir. Sanal gerceklik destegiyle 6grenen 6grenci grubunun, geleneksel 6grenmeyle ders
islenen gruba gore daha iyi performans gosterdigi sonucuna ulasmistir.

Ine¢ (2020), sanal gerceklik teknolojisinin sosyal bilgiler dersinde kiiltiir aktarim1 siirecine
etkisini ortaya c¢ikarmayr amaclamistir. Arastirmada, sanal gerceklik uygulamasinin sosyal
bilgilerde kiiltiir aktarimin1 somut o6rneklerle gerceklestirdigi, 6grencilerin dikkatini c¢ektigi,
degisim ve siirekliligin algilanmasini sagladigi sonuglari elde edilmistir. Ayrica arastirmada sanal
gerceklik uygulamasi bilgilerin kalic1 olmasina katkida bulundugu i¢in etkili bulunmustur.

Gedik (2020) ise, sosyal bilgiler dersi iklimler konusunun o6gretiminde sanal gerceklik
teknolojisini kullanarak 6grencilerin derse karsi ilgi, isteklendirme ve derse katilimlarina iliskin
0grenci goriislerini ele almistir. Sonug olarak sosyal bilgiler dersinin sanal gergeklik teknolojisiyle
islenmesinin 6grencilerin derse karsi ilgi ve isteklerinde artis sagladig1 tespit edilmistir. Ayrica
ogrencilerin derse katilimlarina olumlu yonde etki ettigi tespit edilmistir.

Yapilan alan yazin incelemesine gore sosyal bilgiler egitiminde sanal gergeklik teknolojisinin
kullanilmasi mevcut siiflarda verimli bir 6grenmenin gerceklesmesine katk: saglar niteliktedir.
Sonug olarak 6grencilerin derse katilimi ve ilgisi, 6grenci motivasyonu ve basarisi, soyut konularin
somutlastirilmasi, 6grenmenin kalici olmasi ve geleneksel 6grenme yontemine gore 6grenci
performansini artirmasi gibi olumlu etkileri siralanmaktadir. Tiirkiye’de sosyal bilgiler 6gretim
programinin ana gergevesi, yeni programla birlikte biitlinciil perspektife gore olusturulmaktadir.
Bu cercevede yenilik¢i 6gretim materyallerinin kullaniminin gerekliligi vurgulanmasina ragmen
degisimin yasanmasi uzun strmiistiir (Yesiltas ve Turan, 2015). Sosyal bilgiler dersinde bilgi ve
iletisim teknolojilerinin kullanimina iliskin 2000’li yillar 6ncesine bakildiginda, programin
isleyisi, 6gretmenlerin yeterli teknoloji okuryazarligina ve becerisine sahip olmayzisi, teknolojinin
yayginliginin maddi engellere takilmasi gibi sebepler bilinmektedir (Keiper, Harwood ve Larson,
2000).

Egitimde teknolojiden faydalanmak artik bir tercih meselesi olmaktan ¢ikmis goriinmektedir.
Teknolojiyle zenginlestirilen ilgi ¢ekici bir 6grenme ortaminin olusturulmasi yasadigimiz ¢agda
beklenen bir durumdur. Bu baglamda sosyal bilgiler 6gretmenlerine ciddi gorevler diismektedir.
Ogretmenlik mesleginde bilgiyi yaraticiik ve hayal giiciiyle harmanlamanin, 6grenmeyi bilgi ve
iletisim teknolojileriyle desteklemenin olumlu bir etki yaratacagi diisiiniilmektedir. Gliinlimiiz
egitim teknolojilerinden biri olan sanal gerceklik 6gretmenlere 6grencilerin farkli diinyalari
kesfetmeleri ve yeni bilgiler insa etmelerini kolaylastirict bir rol sunmaktadir. Bu agidan
bakildiginda sanal gercekligin yapilandirmaci yaklasima uygun bir egitim teknolojisi oldugu
soylenebilir (Youngblut, 1998; Papanastasiou, Drigas, Skianis, Lytras ve Papanastasiou, 2019).
Ogretmenlerin heniiz 6gretmen aday: iken teknolojik gelismeleri yakindan takip etmeleri ve
bunlarin egitimde kullanimina iliskin bilgi ve becerilere sahip olmalar1 6énemli goriilmektedir. Bu
baglamda gelecegin sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin giincel egitim teknolojilerinden olan
sanal gerceklige iliskin gorislerinin ortaya c¢ikarilmasinin alanyazina katki saglayacagi
diisiintilmektedir.
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Yapilan arastirmada amag, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik
kullanimina iliskin goriislerinin ortaya ¢ikarilmasidir. Bu amac¢ dogrultusunda asagidaki alt
problemlere yanit aranmistir:

1-Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin gorisleri
nelerdir?

2- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin gortsleri
cinsiyet degiskenine goére anlaml bir fark gostermekte midir?

3- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin goriisleri sinif
diizeyi degiskenine gore anlamh bir fark gostermekte midir?

4- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gercgeklik kullanimina iliskin goriisleri
yasam alaninda bir bilgisayara sahip olma degiskenine gore anlaml bir fark gostermekte midir?

5- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal ger¢eklik kullanimina iliskin goriisleri sanal
gerceklik deneyimi yasama degiskenine gore anlamli bir fark géstermekte midir?

6- Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin gorusleri
gelecekte kendini teknolojiden faydalanan bir 6gretmen olarak gérme degiskenine gére anlamli
bir fark gostermekte midir?

YONTEM

Arastirma Modeli

Arastirma, nicel arastirma desenlerinden tarama modeli ile gerceklestirilmistir. Tarama
arastirmalari, bir konuya ya da olaya iliskin katilimcilarin goriislerinin ya da ilgi, beceri, tutum vb.
ozelliklerinin belirlendigi genellikle diger arastirmalara gore daha biiyiik 6rneklemler iizerinde
yapilan arastirmalardir. Bu tiir arastirmalarda cevap secenekleri énceden belirlenerek genis
kitlelerden bilgi toplanir (Biiytikoztiirk, Cakmak Kilig, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2018, s.184).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini sosyal bilgiler 6gretmen adaylari olusturmaktadir. COVID-19 salgini
stirecinde yiiriitiilen bir calisma oldugu icin uygun érnekleme yoluna gidilmistir. Orneklem olarak
2020-2021 egitim 6gretim yili Erzincan Binali Yildirim Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal
Bilgiler Egitimi Bolimii 1,2,3 ve 4. siiflarinda 6grenim goren 6grenciler secilmistir. 221'i kadin
116’s1 erkek olan 337 6gretmen adayinin tamamina anket génderilmis olup 183’ti kadin 103’
erkek olmak iizere toplam 286 kisiden veri toplanmistir. Orneklemi olusturan 6gretmen
adaylarina iliskin 6zelliklerin degiskenlere gore dagilimi Tablo 1'de verilmistir:

Tablo 1.

Orneklemi Olusturan Ogretmen Adaylarina iliskin Ozelliklerin Degiskenlere Gore Dagilimi

Degiskenler Kategori N Yiizde
Kadin 183 64

Cinsiyet Erkek 103 36
Toplam 286 100
1.Smif 71 24,8
2.S1mif 69 24,1

Sinif diizeyi 3.Smnif 67 23,4
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4.S1mif 79 27,6

Toplam 286 100

Evet 192 67,1

Yasam alaninda bilgisayara sahip olma Hayir 94 32,9

Toplam 286 100

Evet 202 70,6

Sanal gerceklik deneyimi yasama Hayir 84 29,4

Toplam 286 100

. " o Evet 231 80,8

Gelecektfe kendini teknolojiden faydalanan bir 6gretmen Hayir o5 192
olarak gérme

Toplam 286 100

Tablo 1’deki verilere gore arastirmaya katilan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarindan 183’ (%64)
kadin, 103’ti (%36) erkektir. Ogretmen adaylarindan 71'i (%24,8) 1. sinif, 69’u (%24,1) 2. sinif,
67’si (%23,4) 3. sinif, 79'u (%27,6) ise 4. sinifta 6grenim gérmektedir. Yasam alaninda bilgisayara
sahip olup olmadiklarinin belirlenmesi amaciyla sorulan soruya 6gretmen adaylarindan 192’si
(%67,1) evet, 94’4 (%32,9) ise hayir cevabini vermistir. Sanal gerceklik deneyimi yasayip
yasamadiklarina iliskin yoneltilen soruya 202 (%70,6) 6gretmen aday1 evet yanitini verirken, 84’1
(%29,4) hayir yanitini vermistir. Gelecekte kendini teknolojiden faydalanan bir 6gretmen olarak
gorip gormediklerinin belirlenmesi amaciyla yoneltilen soruya ise evet yanitini verenlerin sayisi
231 (%80,8) iken, hayir yanitini veren 6gretmen adayi sayist 55 (%19,2)’tir.

Veri Toplama Araci

Arastirmanin verileri anket teknigi ile toplanmistir. Arastirmada katilimcilara iliskin 6zellikleri
belirlemek amaciyla kisisel bilgi formu ile Antonietti, Rasi, Imperio ve Sacco (2000) tarafindan
gelistirilen 24 maddeden olusan 5’li likert tipi anket kullanilmistir. Katihmcilardan ankette yer
alan ifadelere iliskin “kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle
katiliyorum” seceneklerinden minimum 1, maksimum 5 puanlik bir derecelendirme yapmalari
beklenmistir. Bu anketin Tiirk¢e uyarlamasi Basaran (2010) tarafindan yapilmistir. Veri toplama
aracinin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi ayni arastirmaci tarafindan 0,918; Keskin(2017)
tarafindan 0,824 olarak hesaplanmistir. Bu arastirma icin tekrar 6l¢lim yapilmis ve Cronbach Alfa
giivenirlik katsayis1 0,805 bulunmustur. Olciilen degerler, bir veri toplama arac1 olarak anketin
glivenirliginin yliksek oldugunu gostermektedir (Biiyiikoztiirk vd., 2018).

Arastirmada kullanilacak olan anket, COVID-19 salgini sebebiyle Google Forms ile diizenlenerek
bir dijital haberlesme uygulamasi araciligiyla 6gretmen adaylarina ulastirilmistir. Anket
formunda veri toplanmadan 6nce arastirmanin amaci, anketin 6zellikleri, goniilliilik esasina
dayali oldugu ve kendi rizasiyla arastirmaya katildig1 anlamina gelen onay seceneginin varligi
hakkinda bilgilere yer verilmistir. On bilgileri okuduktan sonra onay secenegini isaretleyerek
arastirmaya katilan 286 6gretmen adayindan veriler toplanmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma icin elde edilen veriler SPSS 22.0 programina aktarilmistir. Homojen bir dagilim
gosteren veriler, aritmetik ortalama, standart sapma, yiizde, t testi ve one-way ANOVA testi
kullanilarak analiz edilmistir. Analizde anlamlilik diizeyi 0,05 kabul edilmistir. Arastirmadan elde
edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde “kesinlikle katilmiyorum” 1, “katilmiyorum” 2, “kararsizim” 3,
“katiliyorum” 4, “kesinlikle katiliyorum” 5 puan seklinde puanlamaya gidilmistir.
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BULGULAR

Arastirmanin bu béliimiinde, toplanan verilerin ¢6ziimlenmesiyle elde edilen bulgulara yer
verilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimi hakkindaki
goriislerinin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla uygulanan anket maddelerine iliskin aritmetik ortalama

ve standart sapma degerleri Tablo 2’de verilmistir.
Tablo 2.

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimi Hakkindaki Gérislerinin Ortaya
Cikarilmasi Amaciyla Uygulanan Anket Maddelerine Iliskin Ortalama Ve Standart Sapma Degerleri

Anket Maddeleri X SS
1.0grencileri aktif olmaya tesvik eder. 4,1189 ,93275
2.Dikkati yogun olan dgrenciler i¢cin uygundur. 3,7238 ,93879
3.Yorucudur. 2,4790 ,99008
4 Kurallara siki sikiya bagl dgrenciler i¢in uygun degildir. 2,3601 ,91748
5.Gorsel diistinme stiline sahip 6grencilerin 6grenmesini kolaylastirir. 4,3916 ,79060
6.Cabuk sikilan 6grenciler i¢cin uygundur. 3,8392 1,20903
7.S6zel yetenekleri gelismemis dgrencilerin 6grenmesine yardimei olur. 4,0664 ,89391
8.0grenci1erin konu hakkinda genel bir fikir edinmelerini saglar. 4,2622 ,68398
9.0grencilerin ¢aba sarf etmeden ve/veya gizil (6rtiik) 6grenmelerini saglar. 3,2832 1,15479
10.Bilgilerin uygulamaya dokiilmesini kolaylastirir. 4,0490 , 78877
11.Hizh 6grenmeyi saglar. 4,1538 ,88105
12.Ezberlemeyi kolaylastirir. 3,4685 1,13511
13.0grencilerin yapacaklart isleri énceden planlanmalarini gerektirir. 3,6329 ,92991
14.Kavramay kolaylastirir. 4,2203  ,76117
15.Kafa karistirici olabilir. 2,5874 1,05517
16.Konsantre olmay gerektirir. 3,9895 , 70827
17.Muhakeme yetenegi giiclii olan 6grenciler i¢cin uygundur. 3,8112  ,82036
18.Sezgisel diisiinme stiline sahip 6grencilerin 6grenmesini kolaylastirir. 3,9091 ,84529
19.icerik fazla kapsamli olabilir. 3,6084  ,98789
20.11gi ¢ekicidir. 43706  ,74625
21.Sematik diisiinmeye yatkin égrencilerin 6grenmesine yardimci olur. 4,2203  ,80158
22.El becerisi gerektirir. 2,9685 1,07722
23.Cabuk tepki verebilen 6grencilerin 6grenmesine yardimeci olur. 3,8322 ,93,273
24.0grencilerin calistiklar dersi hizlica gozden gecirmelerini saglar. 4,2098  ,79342
Toplam 3,7315 ,39266

Tablo 2 incelendiginde, egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin anket maddelerine verilerin
yanitlarin toplam ortalamasi 3,7315 oldugu ve katilma diizeyinin yiiksek aralikta oldugu
goriilmektedir. Verilerden elde edilen bulgulara gore, 1, 2, 5, 6, 7, 8,10, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 23 ve 24. maddelere yiiksek diizeyde katildiklar1 ortaya ¢ikmistir. Anket
maddelerinden 9 ve 22. maddelere orta diizeyde katilim olurken, 3, 4 ve 15. maddelere disiik
diizeyde katilimin oldugu tespit edilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal
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gerceklik kullanimi hakkindaki goriislerinin ortaya cikarilmasi amaciyla uygulanan anket
maddelerine katilim diizeyleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3.

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimi Hakkindaki Gériislerinin Ortaya
Cikarilmasi Amaciyla Uygulanan Anket Maddelerine Katilim Diizeyleri

Yanitlar
= E Z £ £
. 5 £ £ g
Anket Maddeleri [= ﬁ % % 5 g ﬁ g
® $5 5§ 5§ § &%
a M S S S M
L o : Frekans 8 17 10 149 102
1.0grencileri aktif olmaya tesvik eder. Vizde 28 59 35 52.1 357
2.Dikkati yogun olan dgrenciler i¢in Frekans 6 27 59 142 52
uygundur. Yiizde 2,1 9,4 20,6 49,7 18,2
Frekans 40 126 70 43 7
3-Yorucudur. Yiizde 140 441 245 150 24
4 Kurallara siki sikiya bagh 6grenciler igin ~ Frekans 43 139 64 38 2
uygun degildir. Yiizde 15,0 48,6 22,4 13,3 0,7
5.Gorsel diisiinme stiline sahip Frekans 3 9 10 115 149
ogrencilerin 6grenmesini kolaylastirir. Yiizde 1,0 3,1 3,5 40,2 52,1
- o Frekans 18 34 25 108 101
6.Cabuk sikilan 6grenciler i¢cin uygundur. Vizde 63 119 87 378 353
7.S6zel yetenekleri gelismemis Frekans 4 11 48 122 101
ogrencilerin 6grenmesine yardimci olur. Yiizde 1,4 3,8 16,8 42,7 35,3
8.0grencilerin konu hakkinda genel bir Frekans 2 1 24 152 107
fikir edinmelerini saglar. Yiizde 0,7 0,3 8,4 53,1 37,4
9.0grencilerin caba sarf etmeden ve/veya Frekans 19 65 57 106 39
gizil (ortik) 6grenmelerini saglar. Yiizde 6,6 22,7 19,9 37,1 13,6
10.Bilgilerin uygulamaya doktilmesini Frekans 2 12 34 160 78
kolaylastirir. Yiizde 0,7 4,2 11,9 55,9 27,3
- oo Frekans 4 15 23 135 109
11.Hizh 6grenmeyi saglar. Vizde 12 52 8.0 272 381
) Frekans 9 64 54 102 57
12.Ezberlemeyi kolaylastirir. Vizde 31 224 189 357 199
13.0grencilerin yapacaklar isleri Frekans 2 39 66 134 45
onceden planlanmalarini gerektirir. Yiizde 0,7 13,6 23,1 46,9 15,7
Frekans 3 8 16 155 104
14.Kavramayi kolaylastirir. Vizde 10 28 56 542 36.4
o Frekans 38 116 70 50 12
15.Kafa karistiric1 olabilir. Vizde 133 206 245 175 42
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o Frekans 3 10 25 197 51
16.Konsantre olmay1 gerektirir. -
Yiizde 1,0 3,5 8,7 68,9 17,8
17.Muhakeme yetenegi giiclii olan Frekans 3 14 68 150 51
ogrenciler i¢in uygundur. Yiizde 1,0 4,9 23,8 52,4 17,8
18.Sezgisel diisiinme stiline sahip Frekans 3 15 53 149 66
ogrencilerin 6grenmesini kolaylastirir. Yiizde 1,0 5,2 18,5 52,1 23,1
. Frekans 6 38 67 126 49
19.1¢erik fazla kapsamli olabilir. -
Yiizde 2,1 13,3 23,4 441 17,1
, Frekans 2 6 16 122 140
20.11gi ¢ekicidir. -
Yiizde 0,7 2,1 5,6 42,7 49,0
21.Sematik diisiinmeye yatkin Frekans 0 12 31 125 118
ogrencilerin 6grenmesine yardimci olur. Yiizde 0 4,2 10,8 43,7 41,3
Frekans 15 96 87 59 29
22.El becerisi gerektirir. —
Yiizde 5,2 33,6 30,4 20,6 10,1
23.Cabuk tepki verebilen 6grencilerin Frekans 0 36 44 138 68
6grenmesine yardimci olur. Yiizde 0 12,6 15,4 48,3 23,8
24.0grencilerin calistiklar: dersi hizhca Frekans 2 7 33 131 113
gozden gecirmelerini saglar. Yiizde 0,7 2,4 11,5 45,8 39,5

Tablo 3’te yer alan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimina
iliskin goriislerinin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla uygulanan anket maddelerine katihim diizeyleri
ele alindiginda;

1. madde olan “Ogrencileri aktif olmaya tesvik eder” ifadesine 8 6gretmen adayinin (%2,8)
kesinlikle katilmiyorum, 17 6gretmen adayinin (%5,9) katilmiyorum, 10 6gretmen adayinin
(%3,5) kararsizim, 149 6gretmen adayinin (52,1) katiliyorum, 102 6gretmen adayinin (%35,7)
ise kesinlikle katiliyorum secenegini tercih ettigi bulgusuna ulasimistir. Elde edilen bulgulara
gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 1. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

2. madde olan “Dikkati yogun olan 6grenciler icin uygundur” ifadesine 6 6gretmen adayinin
(%2,1) kesinlikle katilmiyorum, 27 6gretmen adayinin (%9,4) katilmiyorum, 59 6gretmen
adayinin(%?20,6) kararsizim, 142 6gretmen adayinin (%49,7) katiliyorum, 52 6gretmen adayinin
(%18,2) kesinlikle katiliyorum yanitin1 verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara
gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 2. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya cikmaktadir.

3. madde olan “Yorucudur” ifadesine 40 6gretmen adayinin (%14,0) kesinlikle katilmiyorum, 126
O6gretmen adaymnin (%44,1) katilmiyorum, 70 Ogretmen adayinin (%24,5) kararsizim, 43
o0gretmen adayinin (%15,0) katiliyorum, 7 6gretmen adayinin ise (%2,4) kesinlikle katiliyorum
secenegini tercih ettigi bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gére sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin ilgili anketin 3. maddesine iliskin en fazla “katilmiyorum” secenegini tercih ettigi
sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

4. madde olan “Kurallara siki sikiya bagh 6grenciler i¢in uygun degildir” ifadesine 43 6gretmen
adayinin (%15,0) kesinlikle katilmiyorum, 139 6gretmen adayinin (%48,6) katilmiyorum, 64
o0gretmen adayinin (%22,4) kararsizim, 38 6gretmen adayinin (%13,3) katiliyorum, 2 6gretmen
adayimnin (%0,7) kesinlikle katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen
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bulgulara gore sosyal bilgiler 68retmen adaylarinin ilgili anketin 4. maddesine iliskin en fazla
“katilmiyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya cikmaktadir.

5. madde olan “Gorsel diisiinme stiline sahip 6grencilerin 6grenmesini kolaylastirir” ifadesine 3
06gretmen adayinin (%1,0) kesinlikle katilmiyorum, 9 6gretmen adayinin (%3,1) katilmiyorum, 10
O0gretmen adayinin (%3,5) kararsizim, 115 6gretmen adayinin (%40,2) katiliyorum, 149
0gretmen adayinin (%52,1) kesinlikle katiliyorum segenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir.
Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 5. maddesine iliskin
en fazla “kesinlikle katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

6. madde olan “Cabuk sikilan 6grenciler icin uygundur” ifadesine 18 6gretmen adayinin (%6,3)
kesinlikle katilmiyorum, 34 6gretmen adayinin (%11,9) katilmiyorum, 25 6gretmen adayinin
(%8,7) kararsizim, 108 6gretmen adayinin (%37,8) katiliyorum, 101 6gretmen adayinin (%35,3)
kesinlikle katiliyorum sec¢enegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 6. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

7. madde olan “Sozel yetenekleri gelismemis 6grencilerin 6grenmesine yardimci olur” ifadesine 4
0gretmen adayinin (%1,4) kesinlikle katilmiyorum, 11 6gretmen adayinin (%3,8) katilmiyorum,
48 o0gretmen adayinin (%16,8) kararsizim, 122 6gretmen adayinin (%42,7) katiliyorum, 101
o0gretmen adayinin (%35,3) kesinlikle katiliyorum segenegini verdikleri bulgusuna ulasiimistir.
Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 7. maddesine iliskin
en fazla “katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

8. madde olan “Ogrencilerin konu hakkinda genel bir fikir edinmelerini saglar” ifadesine 2
o0gretmen adayinin (%0,7) kesinlikle katilmiyorum, 1 6gretmen adayinin (%0,3) katilmiyorum, 24
O0gretmen adayinin (%8,4) kararsizim, 152 06gretmen adayinin (%53,1) katiliyorum, 107
O0gretmen adayinin (%37,4) kesinlikle katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir.
Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 8. maddesine iliskin
en fazla “katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

9. madde olan “Ogrencilerin caba sarf etmeden ve/veya gizil (6rtiik) 6grenmelerini saglar”
ifadesine 19 6gretmen adayinin (%6,6) kesinlikle katilmiyorum, 65 6gretmen adayinin (%22,7)
katilmiyorum, 57 6gretmen adayinin (%19,9) kararsizim, 106 6gretmen adaymnin (%37,1)
katiliyorum, 39 06gretmen adayinin (%13,6) kesinlikle katiliyorum secenegini verdikleri
bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili
anketin 9. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya
cikmaktadir.

10. madde olan “Bilgilerin uygulamaya dokiilmesini kolaylastirir” ifadesine 2 6gretmen adayinin
(%0,7) kesinlikle katilmiyorum, 12 6gretmen adayinin (%4,2) katilmiyorum, 34 6gretmen
adayinin (%11,9) kararsizim, 160 6gretmen adayinin (%55,9) katiliyorum, 78 6gretmen adayinin
(%27,3) kesinlikle katiliyorum seg¢enegini verdikleri bulgusuna ulagilmistir. Elde edilen bulgulara
gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 10. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

» n

11. madde olan “Hizli 6grenmeyi saglar” ” ifadesine 4 6gretmen adayimin (%1,4) kesinlikle
katilmiyorum, 15 6gretmen adayinin (%5,2) katilmiyorum, 23 o6gretmen adayinin (%8,0)
kararsizim, 135 Ogretmen adayinin (%47,2) katihyorum, 109 6gretmen adaymnin (%38,1)
kesinlikle katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 11. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
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12. madde olan “Ezberlemeyi kolaylastirir” ifadesine 9 6gretmen adayinin (%3,1) kesinlikle
katilmiyorum, 64 6gretmen adayinin (%22,4) katilmiyorum, 54 6gretmen adayinin (%18,9)
kararsizim, 102 o6gretmen adayimin (%35,7) katiliyorum, 57 0Ogretmen adaymin (%19,9)
kesinlikle katiliyorum sec¢enegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 12. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

13. madde olan “Ogrencilerin yapacaklari isleri 6nceden planlanmalarini gerektirir” ifadesine 2
6gretmen adayinin (%0,7) kesinlikle katilmiyorum, 39 6gretmen adayinin (%13,6) katilmiyorum,
66 ogretmen adayinin (%23,1) kararsizim, 134 6gretmen adayinin (%46,9) katiliyorum, 45
0gretmen adayinin (%15,7) kesinlikle katiliyorum segenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir.
Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 13. maddesine iliskin
en fazla “katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

14. madde olan “Kavramay1 kolaylastirir” ifadesine 3 6gretmen adayinin (%1,0) kesinlikle
katilmiyorum, 8 o6gretmen adayimnin (%2,8) katilmiyorum, 16 o6gretmen adayimin (%5,6)
kararsizim, 155 Ogretmen adayinin (%54,2) katiliyorum, 104 6gretmen adayinin (%36,4)
kesinlikle katiliyorum sec¢enegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 14. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

15. madde olan “Kafa karistirict olabilir” ifadesine 38 6gretmen adayinin (%13,3) kesinlikle
katilmiyorum, 116 6gretmen adayinin (%40,6) katilmiyorum, 70 6gretmen adayinin (%24,5)
kararsizim, 50 6gretmen adayinin (%17,5) katiliyorum, 12 6gretmen adayinin (%4,2) kesinlikle
katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler
0gretmen adaylarinin ilgili anketin 15. maddesine iliskin en fazla “katilmiyorum” secenegini tercih
ettigi sonucu ortaya ¢cikmaktadir.

16. madde olan “Konsantre olmay1 gerektirir” ifadesine 3 6gretmen adayinin (%0,1) kesinlikle
katilmiyorum, 10 6gretmen adayinin (%3,5) katilmiyorum, 25 6gretmen adayinin (%8,7)
kararsizim, 197 0Ogretmen adayinin (%68,9) katiliyorum, 51 O6gretmen adayinin (%17,8)
kesinlikle katiliyorum sec¢enegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 16. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

17. madde olan “Muhakeme yetenegi giiclii olan 6grenciler icin uygundur” ifadesine 3 6gretmen
adaymin (%1,0) kesinlikle katilmiyorum, 14 o6gretmen adaymnin (%4,9) katilmiyorum, 68
O0gretmen adayimnin (%23,8) kararsizim, 150 o6gretmen adayinin (%52,4) katiliyorum, 51
O0gretmen adayinin (%17,8) kesinlikle katiliyorum segenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir.
Elde edilen bulgulara gére sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 17. maddesine iliskin
en fazla “katiliyorum” secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

18. madde olan “Sezgisel diistinme stiline sahip 6grencilerin 6grenmesini kolaylastirir” ifadesine
3 6gretmen adayinin (%1,0) kesinlikle katilmiyorum, 15 6gretmen adayinin (%5,2) katilmiyorum,
53 o6gretmen adayinin (%18,5) kararsizim, 149 6gretmen adayinin (%52,1) katiliyorum, 66
6gretmen adayinin (%23,1) kesinlikle katiliyorum segenegini verdikleri bulgusuna ulagilmistir.
Elde edilen bulgulara gére sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 18. maddesine iliskin
en fazla “katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

19. madde olan “Igerik fazla kapsaml olabilir” ifadesine 6 6gretmen adayinin (%2,1) kesinlikle
katilmiyorum, 38 6gretmen adayinin (%13,3) katilmiyorum, 67 6gretmen adayinin (%23,4)
kararsizim, 126 ogretmen adayinin (%44,1) katiliyorum, 49 06gretmen adayinin (%17,1)
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kesinlikle katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 19. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum”
secenegini tercih ettigi sonucu ortaya ¢cikmaktadir.

20. madde olan “Ilgi ¢ekicidir” ifadesine 2 6gretmen adaymin (%0,7) kesinlikle katilmiyorum, 6
0gretmen adayinin (%2,1) katilmiyorum, 16 6gretmen adayinin (%5,6) kararsizim, 122 6gretmen
adayinin (%42,7) katiliyorum, 140 6gretmen adayinin (%49,0) kesinlikle katiliyorum segenegini
verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 63retmen adaylarinin
ilgili anketin 20. maddesine iliskin en fazla “kesinlikle katiliyorum” segenegini tercih ettigi sonucu
ortaya ¢ikmaktadir.

21. madde olan “Sematik diisiinmeye yatkin 6grencilerin 6grenmesine yardimci olur” ifadesine
o0gretmen adaylarindan hicbiri (%0) kesinlikle katilmiyorum segenegini isaretlemezken, 12
O0gretmen adaymnin (%4,2) katilmiyorum, 31 o6gretmen adayinin (%10,8) kararsizim, 125
0gretmen adayinin (%43,7) katiliyorum, 118 6gretmen adayinin (%41,3) kesinlikle katiliyorum
secenegini verdikleri bulgusuna ulagilmistir. Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin ilgili anketin 21. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum” se¢enegini tercih ettigi
sonucu ortaya cikmaktadir.

22. madde olan “El becerisi gerektirir” ifadesine 15 6gretmen adayinin (%5,2) kesinlikle
katilmiyorum, 96 6gretmen adayinin (%33,6) katilmiyorum, 87 6gretmen adayinin (%30,4)
kararsizim, 59 6gretmen adayinin (%20,6) katiliyorum, 29 6gretmen adayinin (%10,1) kesinlikle
katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler
0gretmen adaylarinin ilgili anketin 2. maddesine iliskin en fazla “katilmiyorum” secenegini tercih
ettigi sonucu ortaya ¢cikmaktadir.

23. madde olan “Cabuk tepki verebilen 6grencilerin d0grenmesine yardimci olur” ifadesine
o0gretmen adaylarindan higbiri (%0) kesinlikle katilmiyorum secenegini isaretlemezken, 36
O0gretmen adayinin (%12,6) katilmiyorum, 44 6gretmen adayinin (%15,4) kararsizim, 138
o0gretmen adayinin (%48,3) katiliyorum, 68 6gretmen adayinin (%23,8) kesinlikle katiliyorum
secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin ilgili anketin 23. maddesine iliskin en fazla “katiliyorum” secenegini tercih ettigi
sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

24. madde olan “Ogrencilerin calistiklari dersi hizlica gézden gecirmelerini saglar” ifadesine 2
o6gretmen adayinin (%0,7) kesinlikle katilmiyorum, 7 6gretmen adayinin (%2,4) katilmiyorum, 33
o0gretmen adayinin (%11,5) kararsizim, 131 6gretmen adayinin (%45,8) katiliyorum, 113
o6gretmen adayiin (%39,5) kesinlikle katiliyorum secenegini verdikleri bulgusuna ulasilmistir.
Elde edilen bulgulara gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ilgili anketin 24. maddesine iliskin
en fazla “katiliyorum” secenegini tercih ettigi sonucu ortaya cikmaktadir. Tablo 4.'te cinsiyet
degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin
puanlarinin bagimsiz érneklem t testi sonuclarina yer verilmistir.

Tablo 4.

Cinsiyet Degiskenine Gore Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarimin Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimina
lliskin Puanlarinin Bagimsiz Orneklem T- Testi Sonuglari

o t- Testi
Cinsiyet N X SS
t Sd P
Kadin 183 3,7033 ,37436
-1,622 284 ,106
Erkek 103 3,7816 ,42047
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Cinsiyet degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik
kullanimina iliskin puanlarinda anlaml bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan
bagimsiz 6rneklem t testi sonuglarinin gosterildigi Tablo 4. incelendiginde t(284)=-1,622; p=,106
olarak oOl¢lilmistiir. P>,05 oldugundan istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. Baska bir
ifadeyle sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin
goriislerinde cinsiyet degiskeninin farklilik olusturmadigi anlasilmaktadir. Tablo 5.'te sinif diizeyi
degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin
puanlarinin one-way ANOVA sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 5.

Sinif Diizeyi Degiskenine Gére Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimina
Iliskin Puanlarinin One-Way ANOVA Sonuglari

Stmf N X sS sd F p
Diizeyi

1.Sinif 71 3,6585 ,35275

2.S1mif 69 3,7391 ,38112

3.S1inif 67 3,7867 ,39285 285 1298 275
4.Sinif 79 3,7437 ,43219
Toplam 286 3,7315 ,39266

Sinif dizeyi degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gergeklik
kullanimina iliskin puanlarinda anlaml bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan
one-way ANOVA sonuglarinin gosterildigi Tablo 5. incelendiginde F(285)=1,298, P=,275] olarak
Olciilmistiir. P>,05 oldugundan istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. Baska bir ifadeyle
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin goériislerinde
siif diizeyi degiskeninin anlamh bir farklilik etkisi olusturmadig sonucu ¢ikarilabilir. Ogretmen
adaylarinin goruslerinde sinif diizeylerine gore farklilik olmamasi teknolojiye olan ilgilerinin
benzerlik gosterdigi seklinde aciklanabilir. Tablo 6."da yasam alaninda bir bilgisayara sahip olma
degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin
puanlarinin bagimsiz érneklem t testi sonuclarina yer verilmistir.

Tablo 6.

Yasam Alaninda Bir Bilgisayara Sahip Olma Degiskenine Gore Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin
Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimina iliskin Puanlarinin Bagimsiz Orneklem T -Testi Sonuclar

Yasam alaninda bir bilgisayara sahip olma N X SS t Sd P

Evet 192 3,7908 ,36332
3,542 161,876 ,001
Hayir 94 3,6104 ,42345
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Yasam alaninda bir bilgisayara sahip olma degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin puanlarinda anlaml bir farklilik olup olmadigini
belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz 6rneklem t testi sonuglarinin gosterildigi Tablo 6.
incelendiginde t(161,876)= 3,542; p=,001 olarak ol¢lilmistiir. P<,05 oldugundan istatistiksel
olarak anlamli bulunmustur. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarindan yasam alaninda bir
bilgisayara sahip olma degiskenine evet yanitini verenlere ait X= 3,7908, hayir yanitini verenlere
ait X=3,6104 ‘tiir. Bu durumda, yasam alaninda bir bilgisayara sahip olma degiskeni evet yaniti
veren sosyal bilgiler 6gretmen adaylari lehine anlaml farklilik saptanmistir. Bu bulgular 1s181nda
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin gortslerinde
yasam alaninda bir bilgisayara sahip olma degiskeninin farkhilik etkisi olusturdugu
anlasilmaktadir. Tablo 7.’de sanal gerceklik deneyimi yasama degiskenine gore sosyal bilgiler
0gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin puanlarinin bagimsiz 6rneklem
t testi sonuclarina yer verilmistir.

Tablo 7.

Sanal Gergeklik Deneyimi Yasama Degiskenine Gore Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Egitimde Sanal
Gergeklik Kullanimina iliskin Puanlarinin Bagimsiz Orneklem T- Testi Sonuglari

t- Testi
Sanal gerceklik deneyimi yasama N X SS
t Sd P
Evet 202 3,7378 ,40474
422 284 673
Hayir 84 3,7163 ,36384

Sanal gergeklik deneyimi yasama degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde
sanal gerceklik kullanimina iliskin puanlarinda anlamh bir farklilik olup olmadiginin tespiti icin
yapilan bagimsiz érneklem t testi sonuclarinin gosterildigi Tablo 7. incelendiginde t(284)=,422;
p=,673 olarak dlciilmiistiir. P>,05 oldugundan istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. Bagka
bir ifadeyle sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin
gorlslerinde sanal gerceklik deneyimi yasama degiskeninin anlamli bir farklilik -etkisi
olusturmadig1 sonucu cikarilabilir. Tablo 8."de gelecekte kendini teknolojiden faydalanan bir
O0gretmen olarak gorme degiskenine gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal
gerceklik kullanimina iliskin puanlarinin bagimsiz érneklem t testi sonuclarina yer verilmistir.

Tablo 8.

Gelecekte Kendini Teknolojiden Faydalanan Bir Ogretmen Olarak Gérme Degiskenine Gore Sosyal Bilgiler
Ogretmen Adaylarinin Egitimde Sanal Gergeklik Kullanimina iliskin Puanlarinin Bagimsiz Orneklem T- Testi
Sonuclari

Gelecekte kendini teknolojiden N X Ss t- Testi
faydalanan bir 6gretmen olarak gérme t Sd P
Evet 231  3,7760  ,36887

4,029 73,463 ,001
Hayir 55 3,5447 ,43611

Gelecekte kendini teknolojiden faydalanan bir 6gretmen olarak gérme degiskenine gore Sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal gerceklik kullanimina iliskin puanlarinda anlamli bir
farklilik olup olmadiginin tespiti icin yapilan bagimsiz 6rneklem t testi sonuglarinin gosterildigi
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Tablo 8. incelendiginde t(73,463)=4,029; p=,001 olarak ol¢iilmiistiir. P<,05 oldugundan
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarindan gelecekte kendini
teknolojiden faydalanan bir 68retmen olarak géorme degiskenine evet yanitini verenlere ait
X=3,7760, hayir yanitin1 verenlere ait X=3,5447’dir. Bu durumda, gelecekte kendini teknolojiden
faydalanan bir 6gretmen olarak gérme degiskenine evet yaniti veren sosyal bilgiler 6gretmen
adaylar1 lehine anlamlilik icermektedir. Bu bulgular 1s181nda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
egitimde sanal gergeklik kullanimina iliskin goriislerinde gelecekte kendini teknolojiden
faydalanan bir 6gretmen olarak gérme degiskeninin etkili oldugu anlagilmaktadir.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu bélimde, arastirmanin bulgularina dayanarak elde edilen sonuglara, sonuglarin ilgili
arastirmalarla karsilastirildig1 tartismaya ve arastirma sonuglari 1s5181inda yapilan 6nerilere yer
verilmistir.

Arastirmadaki verilerin analiz sonuglarina gore, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin sanal
gercekligin egitimde kullanimina iliskin goriislerinin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla uygulanan anket
maddelerinden yorucu oldugu, kurallara siki sikiya bagh 6grenciler i¢cin uygun olmadig), kafa
karistirici olabildigi ve el becerisi gerektirdigine katilmadiklar1 yoniinde goriis ifadesini daha fazla
sectikleri tespit edilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda sanal gercekligin egitimde
kullanilmasinin yorucu ve kafa karistirici olmadigi sonucu ¢ikarilabilir. Ogretmen adaylarinin
tercih ettigi katilim diizeylerine gore sanal gerceklik kullanimi i¢in el becerisi gerektirmedigi ve
kurallara siki sikiya bagh 6grenciler icin de uygun bir egitim teknolojisi oldugu séylenebilir.

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin gorsel diisiinme stiline sahip 6grencilerin 6grenmesini
kolaylastirdigi ve ilgi ¢cekici olduguna kesinlikle katildiklar1 yoniindeki goriis ifadesini daha fazla
tercih ettikleri tespit edilmistir. Basaran (2010) tarafindan yapilan arastirmada ise 6gretmen
adaylarinin ilgili iki maddeye katildiklar1 bulgusuna ulasilmistir. Buna gore 6gretmen adaylarinin
gliniimiizde teknolojiyle olan siki baglarinin sanal gergeklik teknolojisini ilgi ¢ekici bulmalarinda
etkili oldugu ¢ikarilabilir. Ayrica sanal gercekligin 6grenme ortamini goérsel anlamda
zenginlestirdigine dayanarak 6gretmen adaylarinin gorsel diisiinme stiline sahip 6grencilerin
o6grenmesini kolaylastiracagi ifadesine yiiksek katilim gosterdikleri seklinde aciklanabilir.

Arastirmada verilerin analiz edilmesiyle ulasilan bulgulara gore, sanal gercekligin egitimde
kullanilmasi sosyal bilgiler 6gretmen adaylari tarafindan;

-6grencileri aktif olmaya tesvik ettigi,

-dikkati yogun olan 6grenciler i¢cin uygun oldugu,

-cabuk sikilan 6grenciler i¢cin uygun oldugu

- sozel yetenekleri gelismemis 6grencilerin 6grenmesine yardimci oldugu,
-6grencilerin konu hakkinda genel bir fikir edinmelerini sagladigi,
-6grencilerin ¢caba sarf etmeden ve/veya gizil (6rtiik) 6grenmelerini sagladigi,
-bilgilerin uygulamaya dékiilmesini kolaylastirdigi,

-hizli 6grenmeyi sagladigy,

-ezberlemeyi kolaylastirdigi,

-0grencilerin yapacaklari isleri 6nceden planlanmalarini gerektirdigi,
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-kavramayi kolaylastirdigi,

-konsantre olmay1 gerektirdigi,

-muhakeme yetenegi giiclii olan 6grenciler i¢in uygun oldugu,

-sezgisel dlisiinme stiline sahip 6grencilerin 6grenmesini kolaylastirdigi,
-icerigin fazla kapsamli olabilecegi,

-sematik diisiinmeye yatkin 6grencilerin 6grenmesine yardimci oldugu,
-cabuk tepki verebilen 6grencilerin 6grenmesine yardimci oldugu,

-6grencilerin calistiklar1 dersi hizlica gozden gecirmelerini sagladigi ifadelerine katildiklar
yoniindeki goriis ifadesini daha fazla sectikleri tespit edilmistir. Bu sonu¢ Basaran (2010) ve
Keskin (2017)’in yapmis oldugu arastirma sonuglarinda 6gretmen adaylarinin ytliksek katilim
sagladig1 anket maddeleri ile benzerlik gostermektedir. Bulgular incelendiginde 6gretmen
adaylarinin sanal gercekligin egitimde kullanilmasina iliskin ankette yer alan ilgili maddelere
yliksek oranda katildiklar1 ve ortak goriiste olduklar1 yontinde yorumlanabilir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, egitimde sanal gerceklik kullanimi konusunda kadin ve
erkek sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 arasinda anlaml diizeyde bir gorts farklihiginin olmadigi
sonucuna ulasilmistir. Bu sonug¢ Antonietti vd. (2000) ve Basaran (2010)'1n cinsiyet degiskenine
iliskin sonuglari ile desteklenmektedir. Diger taraftan Keskin (2017) tarafindan bulunan sonug
kadin 6gretmen adaylari lehine anlaml diizeydedir.

Arastirma bulgularinin incelenmesi sonucunda, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin siif
diizeylerinin farkh olmasimin goriis farklihgina yol agmadigi ortaya c¢ikarilmistir. Ogretmen
adaylarinin goruslerinde sinif diizeylerine gore farklilik olmamasi teknolojiye olan ilgilerinin
benzerlik gosterdigi seklinde aciklanabilir. Keskin (2017) tarafindan yapilan ¢alismanin ayni
degiskene iliskin bulgular1 bu sonucu desteklemektedir. Basaran (2010) tarafindan yapilan
calismada ise sinif diizeyi degiskeni 6gretmen adaylarinin goriislerinde anlamli bir farklilik etkisi
olusturmustur. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari tarafindan yasam alaninda bir bilgisayara sahip
olma degiskenine verilen yanitlardan yola ¢ikilarak, evet diyenlerin lehine anlamh bir goriis
farklilig1 tespit edilmistir. Basaran(2010) ve Keskin (2017) ise ilgili degiskenin goriis farkliligina
neden olmadigini tespit etmistir. Ayni sekilde gelecekte kendini teknolojiden faydalanan bir
O0gretmen olarak goren sosyal bilgiler 6gretmen adaylari lehine de anlaml bir goris farklilig
bulunmustur. Bu sonucun ortaya c¢ikmasinda oOgretmen adaylarinin egitimde teknoloji
kullanimina iliskin bakis acilarinin farklilik géstermesinin etkili oldugu soylenebilir.

Son olarak bulgular degerlendirildiginde, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin egitimde sanal
gerceklik kullanimina iliskin gortsleri, daha o6nce sanal gerceklik deneyimi yasayip
yasamadiklarina gore anlamli farklilik icermemektedir. Antonietti vd. (2000) yaptiklar
arastirmada, ilgili degiskenin anlamli farklilik olusturacak bir etkiye sahip olmadigini belirtmesi
bu sonucu destekler niteliktedir. Sanal gercekligin ne oldugu konusunda pek ¢ok bilgiye sosyal
medyalar aracilifiyla ulasmanin miimkiin olmasi bu sonucun ortaya ¢ikmasinda etkili olabilir.
Diger taraftan Cigir Dikyol ve Sar isbilen (2020)’in yapmis olduklari ¢calismada, sosyal bilgiler ve
sinif O0gretmen adaylari, tarih konulu derslerin 6gretiminde sanal gergeklik teknolojisini
deneyimlemislerdir. Arastirmacilar, katilimcilarin bu deneyim sonunda sanal gerceklik kullanimi
konusunda olumlu diisiince gelistirdikleri sonucuna ulasmistir.

Sanal gercekligin egitimde kullanilmasi konusunda goériis bildiren sosyal bilgiler 68retmen
adaylari, gelecekte uygun fiziksel sartlar saglandiginda sanal gerceklik deneyimi ile ilgi ¢ekici ve
verimli 6grenmeler saglayacaklari konusunda pozitif izlenim birakmistir. Gegmis yillara kiyasla
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maliyeti azalan sanal gerceklik teknolojisi, egitim fakiiltelerinde 06gretmen adaylarinin
deneyimine sunulabilir. Ogretmen adaylarina, sanal gerceklik teknolojisi ile bir dersin nasil
zenginlestirilecegini gorme firsati taninabilir. Boylece yaparak ve yasayarak 6grenen sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin gelecekte bu egitim teknolojisini 6grencileri icin uygulamaya
gecirmeleri kolaylastirilacaktir. Okullardaki egitim ve 6gretimin kalitesini artirmak i¢in, 6gretmen
adaylarini dijital ¢aga uygun donanimda hazirlamak énemli bir adim olacaktir.
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EXTENDED ABSTRACT

The aim of this research is to reveal the views of social studies teacher candidates on the use of
virtual reality in education. For this purpose, the following sub-problems were searched for
answers:

1-What are the views of social studies teacher candidates regarding the use of virtual reality in
education?

2- Does the views of social studies teacher candidates regarding the use of virtual reality in
education show a significant difference according to gender variable?

3- Does social studies show a significant difference in the views of teacher candidates regarding
the use of virtual reality in education according to the class level variable?

4- Do social studies teacher candidates' views on the use of virtual reality in education differ
significantly according to the variable of having a computer in the living space?

5- Do social studies teacher candidates' views on the use of virtual reality in education show a
significant difference according to the variable of experiencing a virtual reality experience?

6- Social studies teacher candidates' views on the use of virtual reality in education show a
meaningful difference according to the variable of seeing yourself as a teacher who benefits from
technology in the future?

The research was carried out with a scanning model from quantitative research patterns. Social
studies teacher candidates make up the universe of the research. Since it is a study carried out
during the COVID-19 pandemic, appropriate sampling has been taken. 2020-2021 academic year
as a sample Erzincan Binali Yildirim University Students in the 1st, 2nd, 3rd and 4th grades of the
Department of Social Studies Education of the Faculty of Education have been selected.

All 337 teacher candidates, 221 of whom were women and 116 of whom were men, were surveyed
Data was collected from a total of 286 people, 183 of whom were women and 103 of whom were
men. In the study, a 5-type likert survey consisting of 24 items was used with a personal
information form to determine the characteristics of the participants.

According to the findings reached by analyzing the data in the research, while the use of virtual
reality in education is seen as interesting by social studies teacher candidates, this application also
requires students to concentrate their attention. Also teacher candidates virtual reality helps
students to be active in the course, while at the same time reviewing and summarizing the topics
quickly they agreed that it was a facilitating factor. Quick learning of information in the course in
order to implement the learned information and to have a general opinion about the subject
learned they have stated that it is a useful educational technology. Virtual reality, on the other
hand, it is seen as suitable for students with visual and schematic thinking style and students who
are bored quickly to learn.

According to the results, the teacher candidates enrichment of the course with virtual reality has
been seen as a situation that requires students to be planned. At the same time, social studies
teacher candidates, students who have no verbal abilities, strong reasoning, intuitive thinking
style and can react quickly to their learning it has emerged that they have expressed a view that
it may be helpful. Finally, social studies teacher candidates may be too comprehensive to include
the virtual reality content in the survey. they have made an important point by participating Social
studies teacher candidates, the use of virtual reality in education is tiring, confusing, requires
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dexterity, is not suitable for students of fixed structure and allows students to learn without effort
results have been reached that they participated low.

According to the findings of the research, the gender and class levels variables of teacher
candidates regarding the use of virtual reality in education, it has been concluded that it does not
cause significant difference of opinion. Social studies by teacher candidates based on the
responses to the variable of having a computer in the living space.

Virtual reality technology, which decreases in cost compared to previous years, can be presented
to the experience of teacher candidates in educational faculties. Social studies teacher candidates
can be given the opportunity to see how to enrich a course with virtual reality technology. It can
be investigated which subjects the teacher candidates want to use virtual reality in their teaching.
In this way, the creative thinking skills of teacher candidates come into play. Studies on virtual
reality can be done with entrepreneurial teacher candidates. Thus, it will be easier for social
studies teacher candidates to implement this educational technology in the future. In order to
improve the quality of education and training in schools, preparing teacher candidates in the
appropriate equipment for the digital age will be an important step.
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Zor problemlerle karsilastiklarinda, bazi 6grenciler hemen pes edip
calismay1 birakirken, bazilari problemi ¢ézmek i¢cin neden daha
fazla ugrasmaktadirlar? Cocuklarin basarisizlikla nasil basetmeye
calistiklan iizerine arastirmalar yapan Amerikali Sosyal Psikolog
Carol Dweck, bu durumu zihniyet kurami ile agiklamaktadir. Oz
inang veya ortiik zeka kurami adi ile de ifade edilen bu kurama gore,
insanlarin  temel ozellikleri ile ilgili inanglar; onlarin
motivasyonlarini, 6grenmeye yaklasimlarini ve basar1 durumlarini
yakindan etkilemektedir. Bu kurama gore insanlar, ‘sabit zihniyet’
ve ‘gelisme zihniyetine’ sahip olmak {izere iki gruba
ayrilmaktadirlar. Sabit zihniyete sahip bireyler, zeka, yetenek veya
kisilik gibi temel o6zelliklerinin degismeyecegine inanirlar. Bu
zihniyete sahip bireylerin gelisme umutlarn fazla olmadigindan
genellikle 6grenmeye karsi motivasyonlari, azim ve kararliliklari da

diisiiktiir. Gelisme zihniyetine sahip bireylerde; ZeKa, yetenek gibi
temel dzelliklerinin degistirilebilecegi diisiincesi hakimdir. Gelisme
zihniyetine sahip bireyler 6grenmeye karsi yiiksek bir motivasyona
sahip olup, daha iyi olmak icin siirekli caba sarfederler. Yapilan
calismalar zihniyetin degistirilebilecegine, gelisme zihniyetinin
okuldaki yiiksek basari ile baglantili olduguna dair 6nemli kanitlar
oldugunu ortaya koymaktadir. Bu ¢alisma, gelisme zihniyetinin
O0grenme motivasyonu lzerine etkisini, ilgili literatiire gore
incelemeyi amaclamaktadir. Zihniyet kurami, 6grenmenin
anlasilmasi ve artirilmasi i¢in genis bir ¢erceve sunmaktadir. Bu
nedenle ¢alismanin, egitimciler, ebeveynler ve 6grenciler icin uygun
0grenme ortamlari saglamada yararl olacagi diisiiniilmektedir.
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Theory of Mindset and Motivation to Learn

ABSTRACT

Why do a number of students struggle more while others easily give up studying when encountering tough
problems? American Social Psychologist Carol Dweck, who does research on how children attempt to cope
with failure, explains this case through the theory of mindset. According to this theory, whichis also referred
to as Implicit Beliefs about Intelligence or Implicit Theory of Intelligence, people’s beliefs about their own
basic skills influence their motivations, approaches to learning and achievement levels vastly. This theory
views that people are divided into two groups: ones with a fixed mindset and others with a growth mindset.
Individuals with a fixed mindset believe that their basic features such as intelligence, abilities and
personalities do not change. Individuals with such a mindset generally have low motivation, enthusiasm
and decisiveness as they do not have high hopes to improve. For the individuals with growth mindset, the
prevailing opinion is that basic traits like intelligence and aptitude may be changed. Individuals with growth
mindset have high motivation to learn and always struggle to succeed. Studies conducted provide significant
proofs that mindset may be modified and growth mindset is closely related to high achievement at school.
This study aims to investigate the impact of growth mindset on learning motivation regarding the relevant
literature. Theory of mindset presents a wide framework to understand and improve learning. Therefore,
it is believed that the present study will be beneficial for educators, parents and students in providing
appropriate learning environments.

Keywords: Theory of Mindset, Motivation to Learn, Fixed Mindset, Growth Mindset.
GIRIS

Ogrencilerin akademik basar1 yéniinden birbirlerinden farkh olmalarinin nedenleri; zihinsel
yetenek, cevre, 6gretmen ve okul niteligi gibi bir¢ok faktorle iliskilendirilmektedir. Ancak bu
faktorlerin her 6grencide esit oldugu diisiiniildiigiinde bile, 6grencilerin performanslarinin
birbirlerinden ¢ok farkhlastigi bilinmektedir. Ogrencilerdeki performans farkhliklarinin
aciklamasi icin arastirmacilar ¢ogunlukla motivasyon kavrami iizerinde durmaktadirlar (Lin-
Siegler, Dweck and Cohen, 2016).

Cok sayida farkl tanimlarina rastlanmakla birlikte Bedford (2017) motivasyonu; belli amaclara
ulasmalari icin 6grencilerin davranisini uyaran, yonlendiren ve siirdiiren i¢sel bir durum olarak
tanimlamaktadir. Shunk ve digerlerine (2008)’e gore ise motivasyon; amaca yonelik etkinliklerle
ateslenen, yonlendirilen ve strdiiriilen bir siireci ifade eder. Motivasyon; bireylerin hedeflerine
ulasmak, ihtiyaclarini karsilamak ve bir degeri siirdiirmek icin ¢abalarini saglayan itici giictiir.

Motivasyon tanimlarinda, ihtiyaglar, degerler ve amagclar 6n plana c¢ikan temel unsurlardir.
Motivasyon tanimlarinda 6én plana ¢ikan bu temel unsurlardan birincisi ihtiyaglardir. ihtiyaglar;
yemek, uyku ve su gibi yasamsal tiirden olup fizyolojik veya birincil ihtiyaglar olarak
nitelendirilebilir. Bu ihtiyaclar dogasi geregi biyolojiktir ve nispeten sabittir. Davranis tizerindeki
etkileri genellikle aciktir ve bu nedenle tanimlanmasi daha kolaydir. Bu ihtiyaclar kiiltiire ve kisiye
gore 6nemli dlciide degisiklik gosterebilir.

Motivasyon tanimlarinda ikinci 6nemli unsur degerlerdir. Degerler; 6grenme motivasyonu
acisindan énemli goriilen temel unsurlardan birisidir. Ogrenciler 6grenme etkinliklerini degerli
gormedikce, hedeflerine ulasmak icin yeterince uzun siire bir goreve katilamazlar ya da
0grenmeyi siirdiiremezler.

Motivasyon tanimlarinda 6n plana ¢ikan bir diger unsur ise amaglardir. Amaglar; 6grencilerin
ulasmay1 arzu ettikleri sonuclardir. Amaclar veya hedefler, 6grenme icin 6nemlidir. Amaglar, caba
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sarf edip etmeme, dikkatin yonlendirilmesi, planlama ve 6grenme gibi tutum ve davranislara
rehberlik ederler (Hastings ve West, 2011; Mullins and Christy, 2011).

Arnold, Robertson ve Cooper (1991)a goére, motivasyon siirecinin ii¢c temel bileseni
bulunmaktadir: Bunlar; yon, yogunluk ve kararliliktir. Yon; bireyin ilk belirlemesi gereken bilesen
olup amag ya da hedef anlaminda kullanilmaktadir. Yogunluk; bir isi basarmak i¢in sarfedilen
¢abanin ya da enerjinin yogunlugudur. Kararllik veya sebat ise, pes etmeden gayretini stirdiirmek
veya giicli bir baghlikla calisma yogunlugunu diisiirmeden hedefe varmaya calismaktir. Bir
0grencinin 6grenmesi icin motivasyona olan ihtiyaci, bir otomobilin hareket icin enerjiye olan
ihtiyacina benzetilebilir. Otomobil ne kadar ileri teknolojiye sahip olursa olsun enerjisiz hareket
ettirilemez. Ogretmenler veya ebeveynler tarafindan dgretme-6grenme siireclerinde motivasyon
stratejilerinin uygulanmasi 6grencilerin 6grenme ve basarilarinin artirilmasi i¢in son derece
onemlidir (Dweck ve Cohen, 2016; Lin-Siegler,2016; Sahin, 2007)

Motivasyon siirecinin daha iyi anlasilmasi ve 6grencilerin motivasyonlarinin iyilestirilmesi icin
bir¢cok motivasyon kurami gelistirilmistir. Her yastan biitiin bireylerin okulda veya okul disinda
yasam boyu 6grenmeleri i¢cin daha yiiksek bir motivasyona ihtiya¢ duyduklari kabul edilmektedir
(Bayrakgeken, Oktay, Samanci, ve Canpolat, 2021; Deckers, 2018; Oztiirk, 2012; Pakdel, 2013;).
Motive olan 6grencilerin goreve katilim, ¢calismaya daha uzun siire devam etme, daha iyi 6grenme
ve standart basari testlerinde daha iyi performans gosterme gibi avantajlar elde ettikleri
bilinmektedir (Pintrich, 2003).

Motivasyon, bir liriinden daha ¢ok bir stirectir. Motivasyon, fiziksel veya zihinsel faaliyetler olarak
kendini gosterir. Fiziksel etkinlikler caba, sebat ve diger acik eylemleri gerektirir. Zihinsel
etkinlikler planlama, prova, diizenleme, izleme, karar verme, ¢6zme gibi zihinsel eylemleri icerir.
Motivasyonun 6l¢iilmesi de uygulayicilar ve arastirmacilar icin biiylik 6nem arz etmektedir. Bu
amacla motivasyonun gostergesi olarak kabul edilen; gorev secimi, caba, sebat ve basar1 gibi
unsurlar, dogrudan gozlem, bireylerin kendileri ile ilgili degerlendirmeleri, anketler, miilakatlar
ve bagkalarinin degerlendirmeleri gibi tekniklerle ol¢iilmeye calisilir (Schunk, Pintrich ve Meece,
2014).

Motivasyonla ilgili 6n plana ¢ikan konulardan birisi de bireylerin 6grenmeye nasil motive
olduklaridir. Ogrenme motivasyonu iizerine yapilan calismalar bu konuda énemli bilgiler
sunmaktadir. Konu ile ilgili yapilan arastirmalarda dikkate alinmasi gereken bazi temel bilgiler
sunlardir (Council, 2000; NASEM, 2018):

» Bireylerin 6grenme ve kendilerini gelistirme siirecleri daha ¢ok icsel nedenlere
dayanmaktadir.

= Bireyler basedebilecekleri bir zorlukla karsilastiktan sonra 6grendiklerinde daha iyi
motive olmaktadirlar.

= Kendi performansini degerlendirmekten ¢ok, 6grenmeye odaklanan bireyler daha kolay
motive olabilirler.

» Kendi yetkinliklerini gelistirmeyi 6nemseyen bireyler 6grenmeye yonelik yeni hedefler
belirleyebilirler.

= Egitimciler, o6grencilerin performanslarini belirlemekten c¢ok onlarin 6grenmeye
odaklanmalarini saglamak i¢in rehberlik etmelidirler.

Dweck ve arkadaslar1 (2006) tarafindan uzun yillar calisilan motivasyon konularindan elde edilen
bilgiler, bireylerin kendileri ile ilgili bilin¢li veya biling¢siz olarak tasidiklar1 inanc¢larin; onlarin
basta 6grenme motivasyonlari olmak tizere hayatlarinin hemen her yonii iizerinde ¢ok énemli
etkisi oldugunu géstermektedir. Bu inanglar; zihniyetler, 6rtiik kuramlar veya 6z-teoriler seklinde
degisik isimlerle de ifade edilmektedir (Bernecker ve Job, 2019). Bu inanclarin kuram olarak
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nitelendirmesinin nedeni, seklen de olsa bilimsel kuramlara benzer bir isleve sahip olmasindan
kaynaklanmaktadir (Celik ve Bayrakceken, 2006 ). Bu calismada gelisme ve sabit zihniyet ile ilgili
bir literatiir taramasi yapilarak 6gretmen, yonetici ve ebeveynlerin dikkatlerine sunulmasi
amaclanmaktadir.

Sabit ve Gelisme Zihniyetinin Ogrenci Motivasyonuna Etkisi

Bazi1 68renciler, zihinsel yeteneklerinin sabit oldugunu diisiinerek, zekanin degismeyen bir nitelik
olduguna inanirlar. Bu 6grenciler, kendilerinin ne kadar akilli olduklar: ile fazla ilgilenerek
¢ogunlukla zekalarini ispatlayacak gorev ve sorumluluklar almaya calisir, zekalarini zorlayacak
gorev ve sorumluluklardan kaginirlar. Bunun aksine bazi 6grenciler ise zihinsel yetenegin ¢aba ve
egitimle gelisebilecegine inanirlar. Bu diisiinceye sahip dgrenciler basari icin emek ve ¢abanin
gerekli oldugunu diistintirler. Zekalarini gelistirebileceklerine inanan 6grenciler, kendilerini
gelistirmeye yonelik tiim aktivitelere gontillii olarak katilir, ¢cevreye karsi daha akilli gériinmek
gibi bir kaygi tasimazlar (Dweck, 2007).

Psikoloji ve noroloji alanindaki bir¢ok arastirma, gelisme zihniyetini desteklemektedir. Beynin
zamanla plastisitesinin arttig1, 6grenmenin insan zekasi tizerinde énemli diizeyde gelisime neden
oldugu, bireyin engellerle ytz ylize gelip caba ve sebat gosterdiginde zihinsel olarak ¢ok 6nemli
gelisim kaydettigi konusunda hemfikirdir (Au, Sheehan, Tsai, Duncan, Buschkuehl ve Jaeggi,
2015; Dweck, 2007; Jaeggi, Buschkuehl, Jonides ve Perrig, 2008). Gelisme zihniyeti; bireyin
zekasinin ve Kkisilik oOzelliklerinin zamanla degisip biiylyebilecegine olan inang¢ seklinde
tanimlanmakta ve uygun stratejilerle, bireylerin zihniyetlerinin her zaman doniistiiriilebilecegini
savunmaktadir (Beere, 2016).

Sabit ve gelisme zihniyetleri, bireyler icin iki farkli psikolojik diinya olusturmaktadir. Sabit
zihniyette, 6grenciler her seyden 6nce nasil yargilanacaklarin1 6nemserler: “Zeki” ya da “Zeki
degil” Bu zihniyete sahip Ogrenciler, genellikle hatalarini 6grenip diizeltme firsatlarini
reddederler. Hata veya eksiklikleri ortaya ¢iktiginda diizeltmek yerine saklamaya ¢alisirlar. Ayrica
¢aba sarfetmekten korkarlar ¢linkii caba onlar1 basarisiz hissettirebilir. Onlara gore yetenegi olan
bir insanin ¢abaya ihtiyaci olmamalidir. Bu zihniyete sahip bireyler, yetenegin tek basina basari
getirebilecegine inanirlar. Dweck (2007), bu diisliincenin gelisim ve basari icin en Kkoti
inanclardan biri oldugunu ifade etmektedir.

Gelisme zihniyetinde olan 6grenciler 6grenmeyi 6nemserler. Gelisme zihniyeti 6grenme icin giiclii
bir tutku olusturur. Ogrenciler bir hata yaptiklarinda veya bir eksiklik sergilediklerinde onu
diizeltmeye calisirlar. Onlar icin caba olumlu bir davranistir. Bu 6grenciler basarisizlik karsisinda,
yeni 0grenme stratejilerini ararlar (Dweck, 2007).

Sabit ve gelisme zihniyetinde olan 6grenciler arasindaki bazi diistince farkliliklar1 asagida Tablo
1’de karsilastirmali olarak verilmistir (Dweck, 2016).

Tablo 1.

Sabit ve Gelisme Zihniyeti Arasindaki Farkliliklar
Sabit Zihniyet Gelisme Zihniyeti
Zeka duragandir. Zeka gelistirilebilir.
Bir engelle karsilastiginda gérevden Engellere ragmen azmini siirdiirir.
vazgecebilir.
Cabay1 ¢ok fazla 6nemsemez. Zeka ve Cabay1 bir 6grenme firsati olarak goriir.
yetenege inanir.
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Baskalarinin basarisini kendisi icin tehdit | Baskalarinin basarilarini kendisi i¢in bir ilham
olarak goriir. Bu durumu onlarin daha zeki | kaynagi olarak gorerek 6grenme icin dersler

olarak goriilmesi seklinde algilar. cikarir.

Yeteneklerin dogustan geldigine ve kolay | Yeteneklerin sabit olmadigina, caba ve uygun
kolay degismeyecegine inanir. stratejilerle gelisecegine inanir.

Mimkiin oldugunca ¢ok yetenekli Miimkiin oldugunca 6grenmeye ve kendini
goriinmeye calisir. iyilestirmeye calisir.

Basarisiz duruma diismekten siddetle Basarisizligini bir 6grenme firsati olarak gortir.
kacinir.

Diger insanlarla etkilesimde; isbirligini, Diger insanlari kendisiyle isbirligi yapmaya, dontit
gelismeyi ve doniitii engellemeye calisir. vererek eksik ve yanlislarini bildirmeye ve

gelismeye tesvik etmeye calisir.

Gelisme zihniyetinde sebatin 6zel bir yeri vardir. Baruch-Feldman (2017), sebat1 “uzun vadeli ve
anlamh hedefler icin tutku ve dayanma giicii” seklinde tanimlamaktadir. Yani sebat, yon ve
baghlik hakkinda olup uzun vadeli hedeflere ulasmaya odaklanmay:1 ifade etmektedir.
Ogrencilerin sebat ve dayamikliligin1 artirmak igin bazi stratejilerin kullanilmas1 gerektigini
vurgulayan Beere (2016) okullara bununla ilgili baz1 6neriler sunmaktadir:

= Okul, 6grencileri esnek, kendine giivenen bir birey olmaya ve yeni seyler denemeye tesvik
etmelidir.

= Okul, en son egitim arastirmalarini ebeveynlerle paylasmali, ebeveynleri ¢ocuklarinin
O0grenimini en iyi sekilde nasil destekleyebilecekleri konusundaki oturumlara katilmaya
davet etmelidir.

= Okulda akademik basariya ek olarak, tiim 6grenciler ve 6gretmenler icin degerli bir kisisel
gelisim programi ortami olusturmalidir.

= Okul, geri bildirim, ¢aba ve ilerlemeye odaklanmali, dgrencilerin kendi kendilerine
O0grenmeleri icin adim atmalarina yardimeci olmalidir.

= QOkulda 6grenciler basarilarinin yani sira cabalari i¢in de ddiillendirilmelidirler.

Gelisme zihniyetinin, okul ortamlarinda Ogretilebilecegi ve degisimin akademik basariy:
etkileyecegi bir¢ok arastirmaci tarafindan kabul edilmektedir. Okulda gelisme zihniyetinin
ogretilmesinde Oncelikle beyin ve onun islenebilirligi hakkinda bilimsel bilgileri farkettirmenin
onemi lizerinde durulmalidir. Beynin yeni ve zorlayici durumlarda daha gii¢lii ve daha verimli hale
gelecegi dusiincesi yayginlastirilmalidir.

Gelisme zihniyetinde, izerinde durulmasi gereken kavramlardan birisi de 6évgiidiir. Kanouse,
Gumpert ve Canavan-Gumpert (1981) ovgiiyii; "Belli olciitlere gore, baska birinin drtnleri,
performanslar1 veya nitelikleri hakkinda yaptigi olumlu degerlendirmeler” olarak
tamimlamaktadirlar. Ovgii giiclii bir motive edici aractir. Ogretmenler 6grenci performansini
arttirmak icin 6vgiiyli kullanabilirler. Ancak 6vgii cok dikkatli kullanilmasi gereken bir kavramdir.
Bu acidan 06vgii penisilin ilacinin kullanimina benzetilmektedir. Penisilin ilact hastaya
uygulanacagl zaman; slire, doz ve alerjik reaksiyonlar konusunda gerekli énlemleri almak ne
kadar onmeli ise; duygusal ila¢ olan 6vglniin kullaniminda da kurallara uymak o kadar
onemlidir.” (H.Ginott, 1965. Aktaran; Henderlong & Lepper, 2002).

Ebeveyn ve 6gretmenler cocuklarin zeka ve yeteneklerini 6verek onlara kalici giiven verdiklerini
diistinebilirler. Ancak dikkat edilmediginde bu iyi niyetli diisiince tam tersi bir etki de yapabilir.
Asin ve kontrolsiiz 6vgiiye maruz kalan 6grenciler, zor durumlarla karsilastiklarinda zeka ve
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yeteneklerinden siiphe duyabilirler. Bu nedenle 68retmen ve ebeveynler 6grencileri éverken
asagidaki noktalara dikkat etmeleri gerekmektedir (Dweck, 2007).

» Ogrencileri daha ¢ok iistesinden geldikleri engellerden dolay éviin.

» Ogrencileri kullandiklar1 problem ¢6zme stratejilerinden dolay1 éviin.

= Hatalara, eksiklere ve basarisizliklara ragmen onlarin kararliligini oviin.
= Onlary, zor gorevleri segmelerinden dolay1 6viin.

= Kendileri i¢in olusturduklar: ytliksek standartlar i¢in 6viin.

» Kendilerine yapilan geribildirimler i¢in olumlu tavirlarindan dolay1 éviin.
* Bir konuda harcadiklari ¢gaba miktarindan dolay: 6vin.

Ogrencilerin kendi gelisimleri ile ilgili olumlu inanglara sahip olmalari, onlarin motivasyonlarini
arttirarak 6grenme siirecinde daha yiiksek basarilar elde etmelerini saglayabilir. Zihinsel
yeteneklerinin yaninda ¢aba ve sebatin insan yagamindaki 6nemini fark eden bireyler, 6grenme
ve yasam yolculugunda her zaman bir adim 6nde olacaklardir.

Gelisme Zihniyeti ile Ilgili Yanhs Anlayis ve Uygulamalar

Gelisme zihniyetine sahip oldugunu iddia eden birgok kisinin, bunun gercekte ne oldugunu tam
olarak anlamadig1 ve gelisme zihniyetini 6gretirken farkli uygulamalar1 kullandig1 bilinmektedir.
Bazi durumlarda ise gelisme zihniyeti kuraminin tam tersi uygulamalara rastlanilmaktadir
(Dweck ve Yeager, 2019).

Dweck (2016)‘e gore gelisme zihniyeti kurami konusunda insanlarin sahip olduklari en énemli ii¢
yanlis sunlardir:

1) Insanlar gelisme zihniyetinde yetenek ve becerilerin ¢ok 6nemli olmadigini diisiinmektedirler.
Oysa gelisme zihniyeti yetenek ve beceriyi reddetmez. Ancak bu 6zelliklerin gelistirilebilecegini
soyler.

2) Bazilarina gore gelisme zihniyetini uygulamak cok kolaydir. Oysa gelisme zihniyetini
uygulamak cok kolay degildir. Gelisme zihniyetini hem anlatmak hem de kendi yasaminda
kullanmak i¢in bireylerin ¢esitli bilgi ve becerilere sahip olmasi gerekir.

3) Gelisme zihniyetinin ¢ok basit bir kavram oldugu diisiiniilmektedir. Gelisme zihniyeti diger
kuramlarla iliskili bir sekilde uygulanabilecek bir kuramdir. Cok basit bir kavram ya da uygulama
degildir.

Birgok egitimci gelisme zihniyetini sadece cabayla eslestirerek 6grencinin ¢aba gostermesinin
gelisme zihniyeti icin yeterli olacagini diisinmektedir. Oysa gelisme zihniyetine sahip
ogrencilerin cabalar1 yaninda; kullandiklar: stratejiler, yontemler, teknikler, cevreden yardim
istemeleri, degisik kaynaklardan ve kiitliphanelerden yararlanma durumlari, elde ettikleri

sonuglar, baskalari ile yaptiklari isbirlikleri, geziler, g6zlemler, vb. boyutlar da dikkate alinmalidir
(Dweck, 2006).

Briceno (2015), gelisme zihniyeti ile ilgili olarak bes farkh karisikligi dile getirmektedir: 1)
Gelisme zihniyetinin tanim ile ilgili karisikhk. Insanlara gelisme zihniyetinin ne oldugu
soruldugunda, genellikle ¢cok ¢calismak, yliksek beklentilere sahip olmak, direngli olmak veya acik
ya da esnek olmak gibi bircok farkli yanit alinir. Ancak gelisme zihniyeti tek basina bunlarin
hicbirini karsilamaz. Gelisme zihniyeti, niteliklerin degisebilecegi ve zekamizi ve yeteneklerimizi
gelistirebilecegimiz inancidir. 2) Gelisme zihniyetini gelistirmek icin ¢ocuklar1 sadece c¢ok
calistiklari icin 6vmek. Oysa onlara iyi bir rol model olmak gibi bir¢ok baska yol da izlenebilir. 3)
Gelisme zihniyeti yetiskinleri degil sadece gencleri degistirmekle ilgilidir. Bu da yanhs bir
diistincedir. Gengleri egitecek Kisiler énce kendilerinden baglamalidirlar. 4) Onemli olan tek sey
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zihinde olandir. Yanlis diislincelerden birisi de basarinin tek belirleyicisinin zihniyetimiz
olmasidir. Ama durum sadece boyle degildir. Baglam, kiiltiir, cevre ve sistemler de énemlidir.
Oncelikle, insanlarin zihniyetleri c¢evrelerindeki insanlar tarafindan giigli bir sekilde
sekillendirilir. 5) Iyilestirme icin tamamen inanglar1 degistirmenin yeterli goriilmesi. Inanclarin
degistirilmesi, gelisme icin 6nemlidir. Ancak bunlarin yaninda 6grenme i¢in 6gretim yontemleri,
6grenci merkezli yaklasimlar, uygun etkinlikler ve miifredatin da iyilestirilmesi gerekir. Gelisme
zihniyeti kuramindan faydalanilmasi ve O6grenci motivasyonuna olumlu yoénde etkisinin
saglanmasi icin oncelikle dogru anlasilmasi ve kuramin felsefesine yansitan uygulanmalarin
yapilmasi gerekmektedir.

SONUC VE ONERILER

Insanlarin iki temel zihniyete sahip olduklarini vurgulayan zihniyet kurami, bireylerin 6grenme
motivasyonlarinin bu inanglariyla yakindan iliskili oldugunu varsaymaktadir. Bu temel
zihniyetlerden birisi sabit zihniyettir. Sabit zihniyete sahip olan bireyler, dogustan getirdikleri
zekd, yetenek ve kisilik gibi ozelliklerinin degismeyecegi diisiincesini tasimaktadirlar. Bu
diistinceye sahip bireylerin dogal olarak 6grenme motivasyonlarinin da diisiik olacag: ileri
striilmektedir. Bunun aksine gelisme zihniyetine sahip olan bireyler; zek3, yetenek ve kisilik gibi
ozelliklerin caba ve azimle degisebilecegi disiincesini savunmaktadirlar. Bu diistinceye sahip
bireylerin siirekli 6grenme ve kendini gelistirme konusunda daha yiiksek bir motivasyona sahip
olacaklar1 vurgulanmaktadir.

Sabit ve gelisme zihniyetine sahip bireylerin basari algilar1 da birbirlerinden farklhidir. Zekay: sabit
olarak algilayanlar sadece sonuca bakarlar. Sonug iyi degilse her sey bosa gitmistir. Gelisme
zihniyetinde olan bireyler i¢in ¢aba, sebat ve izlenilen 6grenme yollar1 sonuc¢ kadar 6nemlidir.

Dweck, Walton ve Cohen (2014), akademik kararlilik ve basar1 iizerinde durduklar1 bir
calismalarinda psikolojik faktorlerin, 6grencilerin akademik performansi i¢in bilissel faktorlerden
daha 6nemli olabilecegini ifade etmektedirler. Bu psikolojik faktorler, dgrencilerin kendileri
hakkindaki inanclarinmi ve okulla ilgili duygularini icerebilir. Uzun vadeli 6grenmeyi ve basariy1
tesvik eden bilissel olmayan faktorler, akademik kararlilik basligi altinda bir araya getirilebilir.
Akademik kararlilik; yogun, akillica ve uzun siireli ¢alisma olarak tanimlanmaktadir. Bu acidan
o0grenme slirecini kontrol etmede 6nemli bir degere sahip olan 6z diizenleme becerisi gibi
yetkinliklerin basariy1 6ngérme acgisindan 1Q (Zeka katsayisi) puanindan daha énemli oldugu da
ifade edilmektedir. Ogrenme siirecini diizenleyen ogrenciler 6grenmeyi etkileyen faktorleri
kontrol ederek 6grenme i¢in en uygun sartlari da olusturabilirler.

Gelisme zihniyetinde bireyin basarisi kadar basari yolunda dgrendikleri de ¢ok degerlidir. Bu
durumu Carol Dweck (2006) Benjamin Barber’in; “Diinyay1 zayif ve giiclii olanlar ya da basarili ve
basarisiz olanlar diye bdlmiiyorum. Ben dilinyay1 6grenenler ve o6grenmeyenler olarak
boliiyorum.” seklindeki soziine atif yaparak on plana ¢ikarmaktadir. Bu kapsamda basarili bir
ogrenci i¢in alinan yiiksek notlar tek basina bir amag degil gelisme ve gelismenin bir yolu olarak
goriilmelidir.

Gelisme zihniyetinin 6grenme lizerindeki etkisini savunan Dweck (2006), insan beyninin ¢aba ile
biiyliyen bir kas oldugunu vurgulamaktadir. Bu nedenle beynin ¢alisma mekanizmalarinin
ogrencilere basitce anlatilmasinin 6nemi tizerinde durmaktadir. Eger 6grenciler beyinlerinin nasil
calistig1 ve gelistigini 6grenirlerse gelisme zihniyetini daha iyi anlayip kendi yasamlarina kolayca
uygulayabilirler.
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Gelisme zihniyetinin 6gretimi ve 6grenci basarilarina etkisi konusunda Amerika'da ¢ok sayida
bilim insaninin katilimi ile gerceklesen ve diinyanin en saygin dergilerinden “Nature” de
yayinlanan bir ¢calismada (Yeager ve digerleri, 2019), gelisme zihniyetinin 6gretiminden sonra
Ogrenci basarilarinin arttigl ve okul birakma oranlarinin azaldigl rapor edilmektedir. Gelisme
zihniyetinin daha iyi anlasilmasi ve 6grenme motivasyonuna katki saglamasi i¢in ebeveyn ve
egitimcilere bazi 6nerilerde bulunulabilir.

Oncelikle ebeveyn ve 6gretmenlerin bu konuda iyi birer rol model olmalar1 gerekir. Ogrencilere
yonelik sdylemlerimiz 6nemlidir. Ancak sdylemlerimize gore davranmiyorsak, séylemlerimizin
etkisi oldukga azalacaktir. Ogrenciler daha ¢ok davranis ve tutumlari gzlemleyerek 6grenirler.

Ebeveynlerin ve 6gretmenlerin, 6grencileri icin yapacagi en iyi seylerden birisi, onlara zorluklarla
miicadele etmeyi ve hatalarindan dersler ¢ikararak basari icin ¢aba ve sebatla devam etmeyi
o0gretmek olmahdir.

Ogrencilerin zekalarin siirekli 6vmek yerine, onlarin gésterdikleri ¢caba ve aliskanliklar1 6vmek;
kendilerine daha fazla glivenmelerine sebep olacaktir. Ebeveynler ve 6gretmenler ovgiilerini
dogustan geldigi disiiniilen ve sabit olarak goriilen zeka ve yetenege degil, cabaya, izlenen yola ve
kararliliga yaparlarsa sabit zihniyetten gelisme zihniyetine gecisi kolaylastirmis olacaklardir.

Ebeveynler ve 6gretmenler 6grencilere; “Kazandin mi1? Kaybettin mi?” gibi sorular sormak yerine,
“Elinden gelen c¢abay1 gosterdin mi? Sen daha iyi olabilirsin. Simdilik basaramadin ama
basaracaksin“ demelidirler. Carol Dweck (2006)’'in de ¢ok 6nemsedigi bir anlayis olan, “hentiz”
kelimesinin gliciinden faydalanilmahdir. “Basaramadim” yerine “heniiz degil, basaracagim”
diistincesinde olmak 6grenme motivasyonu i¢in 6nemlidir.

Ebeveyn ve 6gretmenlerin 6grenme konusunda ¢ocuklari motive etmeye ¢alisirken kullandiklar:
ifadeler de cok onemlidir. Cocuklarda gelisme zihniyetini gelistirmek isteyen ebeveyn ve
O0gretmenlere asagida siralanan bazi drnek ifadeleri kullanmalari 6nerilebilir.

= “Siki calismak basariy1 getirir.”

= “Siki galisarak zihinsel kapasiteni gelistirebilirsin..”

= “Herkes hata yapar.”

» “Hatalarimizdan da 6grenebiliriz.”

=  “Cok calismani 6nemsiyorum.”

»  “Bukonuda elinden geleni yaptigini soyleyebilirim.”

»  “Caba, beynimiz icin egzersizdir.”

= “Bucabayi1 gosterdigin stirece bir¢ok seyi 6grenebilirsin.”
Bu tiir ifadeler 6grencileri gelisme zihniyetine daha kolay yonlendirebilir. Ancak sdylemlerin etkili
olmasi i¢in ebeveyn ve 6gretmenlerin bunlar1 kendi tutum ve davranislarinda da gostermeleri
gereKkir.

Ebeveyn ve 6gretmenler 6grencileri etiketlemekten kacinmalidirlar. Olumlu bir etiket olarak ¢ok
zekisin, ¢ok akillisin, ya da olumsuz bir etiket olarak matematikte cok iyi degilsin gibi ifadeler sabit
zihniyet ifadeleridir. Bunlar 6grencileri motive etmek yerine kendilerini sinirlandirmalarina yol
acabilir.

Insanlar yasama, farkl zeka ve yetenekle gelebilirler. Ancak unutmamak gerekir ki bireylerin
sahip olduklar1 diisiince, ¢caba ve deneyim, onlar1 daha farkl yerlere gétiirebilir. Bu anlamda aile
okul ve cevrenin insan tuizerindeki olumlu etkileri, bireylerin hem disiincelerini hem de
basarilarini degistirebilir.

160



® ® Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi
s I “ e r l I International Journal of Field Education Researches

KAYNAKLAR

Arnold, J., Robertson, I. T, & Cooper, C. L. (1991). Work Psychology: Understanding human
behaviour in the workplace. Financial Times/Prentice Hall.

Ay, J., Sheehan, E,, Tsai, N., Duncan, G. J., Buschkuehl, M., & Jaeggi, S. M. (2015). Improving fluid
intelligence with training on working memory: a meta-analysis. Psychonomic bulletin &
review, 22(2), 366-377.

Baruch-Feldman, C. (2017). The Grit Guide for Teens: A Workbook to Help You Build
Perseverance, Self-Control, and a Growth Mindset. New Harbinger Publications.

Bayrakgeken, S, Oktay, O, Samanci, O, Canpolat, N. (2021). Motivasyon Kuramlar Cercevesinde
Qgrencilerin Ogrenme Motivasyonlarinin Arttirilmasi: Bir Derleme Calismasi. Atatiirk
Universitesi Sosyal Bilimler Enstittisti Dergisi, 25 (2) , 677-698.

Bedford, S. (2017). Growth mindset and motivation: A study into secondary school science
learning. Research papers in education, 32(4), 424-443.

Beere, |. (2016). The Growth Mindset Edge: Your Guide to Developing Grit. Simon and Schuster.

Bernecker, K., & Job, V. (2019). Mindset Theory. In Social Psychology in Action (pp. 179-191).
Springer, Cham.

Briceno, E. (2015). Growth mindset: Clearing up some common confusions. KQED News;
Mindshift.

Council, N. R. (2000). How people learn: brain, mind, experience and school. Washington, D. C.:
National Academy Press.

Celik, S.,& Bayrakgeken, S. (2006). The effect of a ‘Science, Technology and Society’course on
prospective teachers’ conceptions of the nature of science. Research in Science &
Technological Education, 24(2), 255-273.

Deckers, L. (2018). Motivation: Biological, psychological, and environmental. 5th Ed.New York, NY,
Routledge.

Dweck, C. S. (2007). The promise and perils of praise. Educational Leadership, 65(2), 34-39.
Dweck, C. S. (2016). Mindset: The new psychology of success (Updated edition).

Dweck, C.S, Walton, GM & Cohen, GL (2014). Akademik kararlilik: Uzun vadeli 6grenmeyi
destekleyen zihniyetler ve beceriler. Bill ve Melinda Gates Vakfi.

Dweck, C. S., & Yeager, D. S. (2019). Mindsets: A view from two eras. Perspectives on Psychological
Science, 14(3), 481-496.

Dweck, C.S. (2006). Aklin1 en dogru sekilde kullan (Geviren: Ugurcan Kaya), Istanbul: Yakamoz
Kitap.

Hastings, E. C., & West, R. L. (2011). Goal orientation and self-efficacy in relation to memory in
adulthood. Aging, Neuropsychology, and Cognition, 18(4), 471-493.

Henderlong, J., & Lepper, M. R. (2002). The effects of praise on children's intrinsic motivation: A
review and synthesis. Psychological bulletin, 128(5), 774.

161



C ®
s I " e r l I Cilt/Volume: 2, Say/Issue: 2, Aralik/December 2021

Jaeggi, S. M., Buschkuehl, M., Jonides, J., & Perrig, W. ]J. (2008). Improving fluid intelligence with
training on working memory. Proceedings of the National Academy of Sciences, 105(19),
6829-6833.

Kanouse, D. E., Gumpert, P, & Canavan-Gumpert, D. (1981). The semantics of praise. New
directions in attribution research, 3,97-115.

Lin-Siegler, X, Dweck, C. S., & Cohen, G. L. (2016). Instructional interventions that motivate
classroom learning. Journal of Educational Psychology, 108(3), 295.

Mullins, L., & Christy, G. (2011). Essentials of Organisational Behaviour. Harlow: Pearson
Education Limited.

NASEM (National Academies of Sciences, Engineering, and Medicine). (2018). How people learn
II: Learners, contexts, and cultures. National Academies Press.

Oztiirk, E. 0. (2012). Contemporary motivation theories in educational psychology and language
learning: An overview. The International Journal of social sciences, 3(1), 33-46.

Pakdel, B. (2013). The historical context of motivation and analysis theories individual motivation.
International Journal of Humanities and Social Science, 3(18), 240-247

Pintrich, P. R. (2003). A motivational science perspective on the role of student motivation in
learning and teaching contexts. Journal of educational Psychology, 95(4), 667.

Schunk, D. H., Pintrich, P. R. & Meece, JL (2014). Motivation in education: Theory, research, and
applications. 4th Ed., Upper Saddle River,NJ; Pearson Education.

Sahin, S. (2007). Driving Key for Effective Learning: Motivation. Gaziantep University Journal of
Social Sciences, 6(1), 1-8.

Yeager, D.S., Hanselman, P., Walton, G.M. et al. (2019). A national experiment reveals where a
growth mindset improves achievement. Nature 573, 364-369.

162



® ® Uluslararasi Alan Egitimi Arastirmalari Dergisi
s I “ e r l I International Journal of Field Education Researches

2021; 2 (2): 163-166

Kitap incelemesi

Teknoloji Caginda Cocuk Yetistirme Rehberi: Yeni Nesil Cocuk
(A Guide to Raising a Child in the Technology Age: The New Generation Child)
Yazar: Tony Ryan
Ceviren: Levent Goktem
Optimist Yayinevi, 2018
206 sayfa
ISBN 978-605-2202-07-4
Ceylan AKCAN*

Makalenin Tiiri: Kitap incelemesi
Makalenin Gelis Tarihi: 03.7.2021
Makalenin Kabul Tarihi: 30.10.2021
DOI: 10.54971/synergy.959755

GIRIS

Hizla gelisen diinyada, bilgi ve teknoloji alaninda yasanan gelismelerin insanoglunun yasamini
etkiledigi bilinmektedir. Teknolojiye uyumun 6nemli gorildiigii bu zamanlarda insanlar giin
gectikce daha fazla beceriye gereksinim duymaktadir. Ayrica bu durum da bireylerin yenilenen
teknolojilerdeki degisim siirecine adapte olmalarini zorunlu hale getirmektedir (Kaya ve Onder,
2002, s. 48). Bilim ve teknolojinin de i¢cinde bulundugu bu degisim siireci oncelikle bireysel
degisimleri daha sonra toplumsal degisimleri beraberinde getirmistir (Meder, 2001). Zaman
icerisindeki toplumsal degisim ve gelismeler doniistimler gecirerek, nesillerin degismesine ortam
hazirlamistir (Arslan ve Nur, 2018, s.334). Bu acidan nesiller arast devamliligin saglanabilmesi ve
yeniliklere acik bir toplumsal bilincin temin edilebilmesi icin teknolojiyle birlikte yasamayi
o6grenmek giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir.

Giiniimiizde, yeniliklerin degistirdigi diinyayi, insanoglunun nasil anlamlandirdigi ve kendini bu
degisimin neresinde hissettigi onemli goriilmektedir. Clinkii artik, ortaya cikan teknolojik
yeniliklere kolaylikla ayak uydurabilen, yenilenen teknolojilerden en iyi verimi almak igin
ugrasan, teknolojik problemlere etkili ve pratik ¢oziimler iireten, teknolojiyi hem kendisi hem de
toplum icin en yararh bicimde kullanabilen bireylere ihtiya¢ olacaktir (Shackelford, 2007, akt.
Aydin ve Silik, 2018, 5.108). Bu baglamda teknolojik yenilikler insanlarin yasamlarini degistirip
hayat kalitelerini artirdig1 icin ebeveynlere biiyiik gorevler diismektedir. Aileler, teknolojinin
cocuklar tizerindeki etkilerini gormezden gelmemeli, onlar1 6nemsemeli ve teknolojik
degisimlerle ilgili farkindalik kazanmalarim1 desteklemelidirler. Bu durumun, ¢ocuklarin
gelisimlerini olumlu yonde etkileyerek topluma faydali bireyler olarak yetismelerine katki
saglayabilecegi diisiiniilmektedir.

* Doktorant, Cumhuriyet Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi ABD,
ceylanakcan87 @gmail.com (ORCID: 0000-0003-1631-6811), Tiirkiye.
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Ebeveynler, cocuklarini teknolojiyle tanistirmali fakat bunu yaparken dogru yonlendirmelerle
onlar1 desteklemelidirler (Sayan, 2016). Levin’ e (2013) gore bircok g¢ocuk, uyku disindaki
zamaninin ¢ogunu teknolojiyi kullanarak gecirmektedir. Giiniimiiz ¢ocuklarinin teknolojiden de
kopmayarak, dis diinyanin farkina varmalar1 ve hayatin giizelliklerini kesfetmeleri noktasinda
desteklenmeleri gerekmektedir.

Tony Ryan tarafindan kaleme alinan “Teknoloji Caginda Cocuk Yetistirme Rehberi Yeni Nesil Cocuk”
adli kitabin, Levent Goktem tarafindan cevirisi yapilmistir. Bu kitap, teknolojinin ¢ok hizli
ilerledigi bu c¢agda c¢ocuklar ve genclerin saglikli birer birey olarak yetisebilmeleri igin
teknolojiden nasil yararlanilabilecegi konusunda gesitli tavsiyelerde bulunmaktadir. Kitabin genel
olarak; kendi ayaklari tizerinde durabilen, 6zgiiveni yiiksek, elestirel diisiinebilen, yeniliklere agik,
akilc1 ve 6zgiir bireyler olabilmek i¢in nelerin yapilabilecegini ve bu amagla teknolojiden nasil
yararlanilabilecegi konusunda onerilerde bulunmaktadir.

TEKNOLOJI CAGINDA COCUK YETISTIRME REHBERI YENI NESIL COCUK

Yazarligini Tony Ryan’in yaptigi, Levent Goktem tarafindan Tiirkceye cevrilen “Teknoloji Caginda
Cocuk Yetistirme Rehberi Yeni Nesil Cocuk” adl1 kitap, 2018 yilinda Optimist Yayinevi tarafindan
basilmistir. 206 sayfadan olusan Kitap, icindekiler kismiyla baslamaktadir. Kitabin sonunda her
boliime ait notlara yer verilmis ve notlar tek tek agiklanmistir. Ayrica kaynakea ve yazar hakkinda
bilgiye de yer verilmistir. Kitap ii¢ kisimdan ve bu kisimlara ait tiger b6liimden olusmaktadir.
“Cocuklarimizi ne bekliyor” adli birinci kisim, konuya giris 6zelligi tasimaktadir. Burada
teknolojinin davranis ve diisiinceleri nasil degistirip bizlerin tercihlerini ne sekilde etkiledigine
dikkat cekilmektedir. Ayrica teknolojinin gelecegin ¢ocuklarina sundugu imkéan ve firsatlari tiim
yonleriyle ele almaktadir. Kitabin ikinci kismini “Temel beceriler” olusturmaktadir. Burada
cocuklarin gelecekte karsilagabilecekleri belirsizliklere karsi hangi becerilere sahip olmalari
gerektigi lic b6liim halinde agiklanmaya calisilmistir. Kitabin, “Olaganiistii bir hayat yaratmanin
yollar1” adli son kisminda, kitapta yer verilen bilgi ve oneriler dogrultusunda, girisimcilik,
filantropi ve cesitli projeler aracilifiyla bu kavramlarin giinliik yasamda ne sekilde kullanabilip
uygulanacagi hakkinda bilgilere yer verilmistir.

KITABIN BOLUMLERI VE KONULAR

Kitap tli¢ kisimdan ve bu kisimlara ait ticer b6liimden olusmaktadir. “Cocuklarimizi ne bekliyor”
adli 1. kismin, ilk bolimii; imkdn penceresi; giizel karmagsayla basa ¢ikmak, ikinci boliim; hibrit
insanlik; robot - insan ara yliziine hazirlik, liclincli boliim ise hepsi bir giinde: gelecekte ¢alisma
yasami nasil olacak seklinde bashklardan olusmaktadir. Kitabin 2. kismini “Temel beceriler”
olusturmaktadir. Bu kisma ait doérdiinci boliim; sol seritte yasam: ¢ocuklarimizda uyarlanma
cevikligini nasil gelistiririz? besinci bolim; kalpten kalbe: empati gelistirme, altinci boliimde ise
yasamak ve 6grenmek: sorgulamayi sevmek seklindedir. Kitabin, olagandiistii bir hayat yaratmanin
yollart adl 3. kismin, yedinci boélimiinde parlak fikir: girisimci ruhlarimi gelistirmek, sekizinci
boliimde; veren el alan elden Ilistiindiir: gelecegin hayirseverlerini yetistirmek, dokuzuncu
bolimiinde ise herkes gérev yerine: gelecedi bugiinden sekillendiriyoruz, baslklarindan
olusmaktadir. Ayrica her bir bolim icerisinde yeni kusakla nasil konusulmali bashgina yer
verilmistir.

“Cocuklarimizi ne bekliyor? "Adli 1. kisimda konu, ii¢ b6lim ve bu boéliimlere ait alt baghklar
altinda aciklanmaya calisiimistir.
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1. Béliim, imkan Penceresi: Giizel Karmasayla Basa Cikmak bashg altinda; gelecegin mimari
olan ¢cocuklara degisen ve gelisen diinyaya nasil ayak uydurabilecekleri, zorluklarla nasil basa
cikmalar1 gerektigi anlatilmaya c¢alisilmistir. Ayrica ¢ocuklar1 gelecekteki diinyaya
hazirlamanin yontemleri ifade edilmistir. Konunun daha iyi anlasilmasi i¢in zengin 6rneklere
yer verilmistir.

2. Boéliim, Hibrit Insanhk: Robot-insan Ara yiiziine Hazirhk baghg altinda; teknolojinin
gelismesinin, gelecekte cocuklarin fiziksel ve zihinsel becerilerinin gelismesine olumlu
katkilarda bulunacagi lzerinde durulmustur. Bu bélimde 21. yy‘in ortalarina dogru
¢ocuklarin insani 6zellikler tasiyan robotlarla tanisacagina, robotlar ve insanlar arasindaki
iliskilerin nasil olacagina dair 6rneklere yer verilmistir.

3. Béliim, Hepsi Bir Giinde: Gelecekte Calisma Yasami Nasil Olacak? bashgi altinda; gelecekte
yasanan degisimler ve dontiistimlere gore ¢ocuklarin ne gibi islerde calisabilecekleri? Ya da
¢alismaya imkan bulabilecekler mi? Cocuklarin ¢alisma hayatlarinin nasil olacagi, seklinde
sorulara cevaplar aranmaya calisilmistir. Yine bu boliimde ¢ocuklarin ileride sahip olmalari
gereken birtakim becerilere yer verilmistir. Konularin daha iyi anlasilmasi adina érneklere
fazlaca yer verilmistir.

“Temel Beceriler” adli 2. kisimda konu, ti¢ boliim ve bu boliimlere ait alt bagliklar altinda
aciklanmaya ¢alisilmistir.

4. Béliim, Sol Seritte Yasam: Cocuklarimizda Uyarlanma Cevikligini Nasil Gelistiririz? bashg:
altinda; “Uyarlanma c¢evikligi” adli 6nemli bir beceriye yer verilmistir. Ayrica ¢ocuklarin
belirsizliklerle dolu olan diinyaya nasil ayak uydurabilecekleri, hayat karsisindaki duruslari,
diistince yapilarindaki degisim ve donilisiimlerden nasil etkilendikleri ayrintili bir sekilde
anlatilmistir. Cocuklarin yasamda var olan ya da olas1 karmasalarla karsilastiklarinda bu
durumun istesinden nasil gelebilecekleri, daha sakin ve huzur igerisinde yasamlarini
strdiirebilmeleri i¢in neler yapmalar1 gerektiginden bahsedilmistir.

5. Béliim, Kalpten Kalbe: Empati Gelistirme bashgi icerisinde, empati kavrami, empati tiirleri
ayrintili olarak aciklanmis, ¢ocuklarda empati kurmanin onemi, onlarda bu becerinin
gelismesine yonelik yontem ve tekniklere yer verilmistir. Ozellikle teknolojinin gelismesiyle
gelecek icin empati becerisinin neden 6nemli oldugu anlatilmaya ¢alisilmistir.

6. Boéliim, Yasamak ve Ogrenmek: Sorgulamayr Sevmek bashg altinda, dijital diinyanin
gelismesiyle Ogrenmenin nasil degisecegi, sorgulayan arastirmayr seven c¢ocuklara
o6grenmenin nasil o6gretilecegi gibi konulara yer verilmistir. Ayrica ¢ocuklarin bilgi ve
becerilerinin her gecen giin tazelenmesi icin kendilerini gelistirmeleri, ¢ocuklardaki 6zel
ogrenme stirecleri, farkli 6grenim ortamlar1 uygulamalari agiklanmaya ¢alisilmistir.

“Olagantistii Bir Hayat Yaratmanin Yollar1” adli 3. ve son kisimda ti¢ béliim ve bu béliimlere ait alt
basliklar altinda a¢iklanmaya ¢alisiimistir.

7. Boéliim, Parlak Fikir: Girisimci Ruhlarimi Gelistirmek adli baslikta, girisimcilik kavrami
tzerinde durularak, cocuklarin ve genclerin girisimcilik ve yaraticiliklarini nasil
gelistirecekleri, oyun oynamanin girisimciligi nasil ve ne sekilde etkiledigi, ailelerin
katkilarini, girisimcilik yonlerinin onlarin mesleki ve 6zel yasamlarini nasil etkiledigi gibi
konular agiklanmaya ¢alismistir.

8. Béliim, Veren El, Alan Elden Ustiindiir: Gelecegin Hayirseverlerini Yetistirmek, adli bashk
altinda, Hayirseverlik kavrami ele alinarak, gelecekteki hayirseverlik uygulamalarindan,
cocuklarin iyi bir hayirsever olmalari icin yapilmasi gerekenlerden bahsedilmistir.

9. Boliim Herkes Gorev Yerine: Gelecegi Bugiinden Sekillendiriyoruz, bashk icerisinde
Yetiskinlerin ve o6zellikle ¢ocuklarin hayatina yon veren proje ve siireclerin yasami nasil
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sekillendirdigi, gerceklesen projelerin ¢ocuklara yasattifi duygu ve edindikleri beceriler
orneklerle aciklanmaya calisilmistir.

SONUC

Kitap ayrintili bir sekilde okunup incelenmistir. Tek yazarli oldugundan kitabin tamaminda
biitiinciil bir yaklasimdan soz edilebilir. Kitapta anlatimin somutlastirilmasi ve konularin daha iyi
anlasilmasi adina zengin, ¢arpici drneklere yer verilmistir. Béliimler icerisinde soru sorularak
konulara giris yapilmis ve okuyucuda merak uyandirmaya ¢alisilmistir. Ayrica bazi bolimlerde
kiciik hikayelerle baslanarak konu tizerine ilgi ¢ekilmeye calisilmistir. Her bolim iginde “Yeni
Kusakla Nasil Konusulmali” adli kisimlar yer almakta ve bdylece ebeveynlere c¢ocuklarin
pencerelerinden bakma firsati sunarak, ¢ocuklarin diinyalarini anlamak icin c¢esitli yollar
sunulmaktadir.

Her boliim basinda konu ile ilgili kisa agiklamalara yer verilmistir. Yazar bilimsel verilerden ve
kaynaklardan yararlanarak bilginin ulasilabilirligini arttirmis ve kitaba zenginlik katmistir. Kitap
icerisindeki boliimlerde diger bolimlere yonlendirmeler ve atiflar yer almaktadir. Boylelikle
konularin ayrintili anlatimina erisimi kolaylasmaktadir. Yazarin akici, esprili ve coskulu anlatimi
kitabin tamaminda hissedildigi icin okuyucuyu sikmadan yeri geldiginde eglendirebilecegini
diistindiirmektedir.

Bu kitap, teknolojinin hayatimizdaki yeri ve 6neminden bahsetmektedir. Bu acidan bakildiginda,
cocuklarin gelecekteki diinyada nelerle karsilasabilecegini ve yasayacaklar1 6ngoriilen
yeniliklerle nasil basa ¢ikabilecekleri iizerine bir dizi varsayimlar siralanmistir. Ayrica egitim
alaninda 6grenci yetistiren 6gretmenlere, ebeveynlere, cocuk yetistirmeyi diistinen kisilere, fayda
saglayacag1 diistincesiyle her ailenin kiitiiphanesinde yer almay1 hak edecek nitelikte oldugu
soylenilebilir.
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