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Baz1 Balik¢1 Teknelerinde Is Saghg ve Giivenligi

Hiiseyin Gokhan AYTEPE", Orkun DALYAN?", Hatice DALY AN?, Mehmet PISKiN**
123 |5 Saghg ve Giivenligi Boliimii, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,

Canakkale, Tiirkiye

4 Gida isleme Bolimi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,

Makale Tarihgesi

Gonderim:  07.11.2021
Kabul: 26.12.2021
Yayim: 31.12.2021
Arastirma Makalesi

Canakkale, Tiirkiye

Oz- Balik avlama faaliyetleri tehlikeli isler olarak siiflandirilmakta ve is kazalarma neden olabilecek cesitli risk
faktorlerini barindirmaktadir. Bu nedenle balik avlama faaliyetlerinde kullanilan balik¢1 teknelerindeki tehlikelerin
azaltilmasima yonelik ¢aligmalar yapilmalidir. Bu ¢aliymada, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nin ‘Balik¢1
Gemilerinde Is Saghig1 ve Giivenligi Kontrol Listesi’ arastirmaya katilan alt1 balik¢1 teknesine gore uyumlastirilarak
kullanilmistir. Aragtirma verileri Elmeri gozlem y6ntemi ile uygulanmis ve balik¢i teknelerinin giivenlik endeksleri
olusturulmustur. Kategorilere gore ortalama Elmeri giivenlik endeks degerleri sirasiyla makine dairesi igin %90,
kullanilan aglar1 atma ve sarma operasyonu i¢in %89, yatakhane i¢in %87, gemi giivenligi i¢in %86, ag makarasi ile
yapilan faaliyetler igin %83, ving ve halat ile yapilan faaliyetler igin %83, kaptan koskii icin %80, giivertedeki genel
calismalar i¢in %78, yakalanan baligin tasiyict gemiye alinmasi ya da limana ¢ikarilmas: i¢in %78, hasarli
donanimin tamiri i¢in %77, gemi mutfagi/lavabo kullanimi igin %77, geminin iskeleye baglanmasi i¢in %75,
gemiye binis ve inisler i¢in %58 olarak bulunmustur. Bu sonuglar, literatiirde farkli bilimsel metotlar kullanilarak
yapilan c¢alismalardaki sonuglarla kargilastirilarak tartigilmis olup tiim sanayii sektorlerinde kullanilan Elmeri
gozlem yonteminin balik¢1 teknelerinde de kullanilabilecegini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler — Balik avlama, Canakkale, elmeri gozlem yontemi, is saghgi ve giivenligi, risk

Occupational Health and Safety on Some Fishing Boats

Hiiseyin Gokhan AYTEPE!, Orkun DALYAN?", Hatice DALYAN?, Mehmet PISKiN**
123 Occupational Health and Safety Department, School of Graduate Studies, Canakkale Onsekiz Mart

University, Canakkale, Tiirkiye

* Food Processing Department, Vocational School of Technical Sciences, Canakkale Onsekiz Mart University,

Article History

Received: ~ 07.11.2021
Accepted:  26.12.2021
Published:  31.12.2021

Research Article

Canakkale, Tiirkiye

Abstract — Fishing activities are classified as dangerous jobs and contain various risk factors that can cause
occupational accidents. For this reason, studies should be carried out to reduce the dangers in fishing boats used in
fishing activities. In this study, the "Occupational Health and Safety Checklist on Fishing Vessels" of the Ministry of
Labor and Social Security was used by adapting it to the six fishing boats participating in the research. The research
data were applied with the EImeri observation method, and the safety indexes of the fishing boats were created. The
average Elmeri safety index values by categories are 90% for engine room, 89% for throwing and winding operation
of used nets, 87% for dormitory, 86% for ship safety, 83% for activities with net reel, activities with crane and rope,
83% for the bridge, 80% for the bridge, 78% for general work on the deck, 78% for taking the caught fish aboard or
porting, 77% for repairing damaged equipment, 77% for galley/sink use, for mooring the ship to the pier 75% was
found to be 58% for embarkation and disembarkation. These results are discussed in comparison with the results of
studies using different scientific methods in the literature and show that the Elmeri observation method, which is
used in all industrial sectors, can also be used in fishing boats.

Keywords — Fishing, Canakkale, elmeri observation method, occupational health and safety, risk
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OHS Academy Is Sagligi ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Say: 3, Sayfa: 1-13

1. Giris

Is saghg1 ve giivenligi (ISG) konusunda farkindalik olusturmak ve bu farkindaligin giivenlik kiiltiiriine doniistiiriilmesi
i¢in ISG politikalarmin uygulanmasi yiiksek derecede éneme sahiptir. Isyerindeki tehlikeler hakkinda dogru bilgilerin
toplanmasi, caligma ortamimin gozetimi ve iyi uygulama orneklerinin degerlendirilmesi 1SG kiiltiirii icin gereklidir
(CASGEM, 2017). Is kazasi1 ve meslek hastaliklar1 nedeniyle her yil ortalama 2,7 milyondan fazla kisi hayatim
kaybetmektedir (Ocal ve Cicek, 2017). Bir is kazasinin meydana gelmesi i¢in birden fazla katmanin basarisiz olmasi
gerekir (Bansal ve Selvik, 2021). Bu katmanlar prosediir, talimat ve kontrol olarak isimlendirilebilir. Yetersiz isletim
prosediirleri, talimatlari ve denetim eksikligi bir is kazas1 olasiigini artirir (Paolo vd., 2021). Is kazalarmin nedenlerinin
%88’lik kismu hatali davranislarindan kaynaklanmaktadir (Dalyan vd., 2021a). Davrams odakli ISG uygulamalari,
hatali davraniglarin ¢aligan tarafindan fark edilmesi ve olumlu yonde degistirilmesini saglamaktir (Nisanci ve
Demiréren, 2020). Davranislardaki olumlu yonde degisimin devamliligini saglamak i¢in saglikli ve giivenli is yerlerinin
tesvik edilmesi bir &ncelik olmalidir (Bilir, 2016). Saglikli ve giivenli is yerleri ise giivenlik kiiltiirii ile var olabilir. Is
Sagligi ve Giivenliginin sadece is kazalarina odaklandigi disiiniilse de gilivenlik kiiltiiriiniin tanimi tiim yasami
kapsamaktadir (Dalyan vd., 2021b). Isyerlerinde giivenlik kiiltiiriiniin yayginlastirilmasinda ISG egitimleri énemli bir
etkendir (Dalyan ve Piskin, 2020). Is kazalarinin nedenleri hakkinda literatiirde bir ¢ok arastirma mevcuttur. Heinrich
(1959), kazalarin %88’inin giivensiz davraniglardan, % 10’unun giivensiz ortamlardan ve %?2’sinin de Onlenemez
durumlardan kaynaklandigint ortaya koymustur. Camkurt (2007), tarafindan yapilan baska bir arastirmada kazalarin
%95’ninin giivensiz davramig ve kisisel koruyucu donanimin kullanilmamasindan, %5’nin ise teknik nedenlerden
kaynaklandigini tespit etmistir.

Su firtinleri, diinya besin gereksiniminin biiyiik bir kismini karsilamaktadir. Denizlerden ve i¢ sulardan besin elde
etmenin en temel yolu balik¢ilik faaliyetleridir (Biitiiner, 2008). Tiirkiye Karadeniz de dahil olmak iizere Akdeniz sular
sistemi ile cevrili dnemli bir deniz iilkesidir. Diinya toplam deniz yiizeyinin %0,8’ini kapsayan yaklasik 300.000
kilometrekarelik yiizey alanina sahip yar1 kapali, oligotrofik olarak tanimlanan bu sistemin énemli bir ekolojik pargasini
Tirkiye olusturmaktadir (Estrada, 1996). Giiniimiizde balik avlanma faaliyetlerindeki en Onemli araglarindan biri
balik¢1 gemileridir. Tiirkiye’de Balik avlama faaliyetinde kullanilan tekneler,1380 Sayili Su iiriinleri Kanunu ve 618
Sayili Limanlar Kanununa bagli Limanlar Yonetmeligi ve 4922 Sayili denizde Can ve Mal Koruma hakkinda Kanun
hiikiimlerinde de belirtildigi iizere icra ettikleri avcilik tiirleri ve gemilerin en, boy, gross ton, inga malzemesi gibi
ozelliklerine gore siniflandirilir. Amagclarina gore ticari ve sportif olarak da siniflandirilabilir (Sahin ve Ozekinci, 2020).
Balikg1 gemileri kullanilan ag ve av aracimin tiiriine gore isimlendirilmektedir. Ornegin; bir balikgi gemisi voli
(alamana) ag: ile aveilik yapiyorsa voli (alamana) teknesi ya da gevirme agi ile aveilik yapiyorsa girgir gemisi adini
almaktadir. Balik aveiligi meslegi kaza ve 6limlerin siklikla yasandigi bilinmektedir (Perez-Labajos, 2008; Roberts,
2010; Davis, 2012). Denizcilik sektdriinde en kiigiik bir hata yaralanmaya hatta 6liime sebep olabilmektedir (Ulukan,
2016). Bu nedenle, is kazalarinin siklikla yagandigi balik avlama faaliyetleri arastirilmasi gereken 6nemli konulardir.

Bu ¢aligma kapsaminda Canakkale Bogazinin sahil kiy1 seridinde balik avlama faaliyeti icra eden 4 adet ruhsat kodu (C)
ve (D) olan kiigiik dlgekli ticari balik avlama teknesi ile 2 adet 6zel tekne; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: Is
Saghg ve Giivenligi Uzmanlik tezinde (Tantoglu, 2016) belirtilen Balik¢t Gemilerinde ISG Kontrol listesinin revize
edilmesiyle kontrol edilmistir. Balik avlama faaliyetlerinin EImeri gzlem yontemi ile irdelenmesi, ilerleyen dénemde
yapilacak olan bilimsel ¢aligmalara katki saglayarak bilim insanlarina yol gdsterecegi diisiiniilmektedir.

2. Materyal ve Yontem

Aragtirmada, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhgi Is Saghgi ve Giivenligi Uzmanlik tezinde (Tantoglu, 2016)
belirtilen ‘Balik¢1 Gemilerinde ISG Kontrol Listesi’ bu calismadaki balik¢1 teknelerinde kullanilan arag ve gereglere
gore uyumlagtirilarak kullanilmigtir. Listede 13 kategoride gemiye binis ve inisler (4 adet soru), giivertedeki genel
caligmalar (10 adet soru), kullanilan aglar1 atma ve sarma operasyonu (9 adet soru), ag makarasi ile yapilan faaliyetler
(7 adet soru), ving ve halat ile yapilan faaliyetler (7 adet soru), yakalanan baligin tagiyict gemiye alinmasi ya da limana
¢ikarilmasi (6 adet soru), hasarli donanimin tamiri (5 adet soru), kaptan koskii (5 adet soru), gemi mutfagi/lavabo (5
adet soru) yatakhane (8 adet soru), makine dairesi (17 adet soru), geminin iskeleye baglanmasi (4 adet soru) ve gemi
giivenligi (7 adet soru) olmak iizere toplam 94 soru bulunmaktadir. Ilgili liste Ek-1’de verilmistir. Bu ¢alisma
Canakkale ilinde faaliyette bulunan 4 balik avlama teknesi ve 2 6zel teknede uygulanmigtir. Tekneler A, B, C, D, E ve F
olarak isimlendirilmistir. Arastirma tekne kaptanlari ile yiiz-yiize goriisiilerek ve teknelerde gergeklestirilen faaliyetler
Elmeri gozlem yontemi ile incelenerek uygulanmstir.

Calisma icin 19/08/2021 tarih ve E-84026528-050.01.04-2100142987 say1 ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Etik Kurulu tarafindan onay alinmuistir.

2. 1. Elmeri Gozlem Yontemi

Elmeri Goézlem Yontemi, Finlandiya’da 1990’11 yillarda temelde imalat sanayii igin tasarlanan isyerlerinin giivenlik
endekslerini 6lgen, anlasilmasi ve uygulanmasi kolay bir saha gozlem yontemdir (Karabulut, 2016). Elmeri gozlem
yontemi, hem c¢alisma kosullarim1 hem de calisan davranislarini inceleyen bir temele dayanmaktadir (Ersoy ve
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Yesilkaya, 2016). Elmeri gozlem yontemi, ISG performansim &lgebilen ve kazalarin potansiyel nedenlerini gosterebilen
proaktif bir yontemdir (Ongun ve Bilen, 2016). Performans gelisimi i¢in gerekliliklerin tespitinde, hedeflerin
saptanmasinda ve ISG alaninda yapilan ¢aligmalarin sonuglarinin l¢iilmesine yardimer olmaktadir (Ozdemir, 2014).

Gozlem yontemi, gozlem igin segilen alanlardaki insan davraniglari, makine-ekipman hareketleri ve ortam kosullarini
kapsar (Laitinen vd., 2013). Gozlemlenen maddeler Elmeri gézlem yontemi kurallarini karsilamasi halinde “uygun”
karsilamadig1r durumlarda “uygun degil” degerlendirilir. Puan verilemeyen bir madde varsa “gézlem yok” seklinde
belirtilir (Vahapassi vd., 2012). Gozlem sonucunda isyeri giivenlik endeksi hesaplanir. Isyeri giivenlik endeksleri
yiizdelik (%) deger ile ifade edilerek 0-100 arasinda gosterilmektedir (Yaylal, 2016). Isyeri giivenlik endeksi uygun
maddelerin gézlemlenen tiim maddelere oraninin yiiz ile ¢arpilmast sonucu hesaplanir. Giivenlik endeksi %80 olarak
tespit edilen isyerinde, her 100 ISG unsurundan 80’nin ISG bakimindan iyi uygulama oldugunu gostermektedir
(Laitinen ve Paivarinta, 2010; Laitinen ve Ruohomaki, 1996). ISG yonetim sisteminin etkinligini sayisal verilerle 6lgen
Elmeri yontemi, diizeltici-Onleyici faaliyet adimlarinin 6l¢iilmesine yardimci olmaktadir (Sarikaya ve Altindag, 2015).
Ayrica Elmeri gozlem yontemi ISG egitimlerini dolayh olarak destekleyen bir sistemdir. Diizenli ISG egitimi ile yiiksek
Elmeri giivenlik indeksi arasinda dogrudan bir iliski bulunmustur (Sar1 ve Kuzupinar, 2017).

Aragtirmada ‘Balik¢i Gemilerinde ISG Kontrol Listesi’ maddeleri kullanilarak teknelerin Elmeri giivenlik endeksleri
hesaplanmis ve karsilastirmasi yapilmustir.

3. Arastirma Bulgular

Balik¢1 gemilerinin faaliyetleri 03.11.01 NACE koduna [Deniz ve kiy1 sularinda yapilan balik¢ilik (girgir balikgiligi,
dalyancilik dahil)] sahip olup Is Saglig1 ve Giivenligine Iliskin Tehlike Siniflar1 tebligine gére "Tehlikeli Isler" sinifinda
yer almaktadir (Is Saglhig1 ve Giivenligi, 2012). Bu nedenle balikgilik faaliyetlerinin yiiriitiildiigii teknelerde Is Saglig1 ve
Gilivenligi mevzuatinin uygulandigi, ¢alisanlara ve cevreye karsi tehlike arz etmeyen ya da risklerin minimuma
indirildigi c¢aligma ortamlarinin olusturulmasi sarttir. Arastirmaya katilan teknelerde yapilan gézlem fotograflari
Ek-2’de sunulmustur. Alt1 balik¢r teknesinde yapilan gézlemler sonucunda, toplam 94 adet sorunun bulundugu balik¢1
gemilerinde ISG kontrol listesine ait bulgular, 13 ana baslik altinda verilmistir.

3. 1. Gemiye Binis ve Inisler

Gemiye binis ve inigler kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru goézlem sayilart ile Elmeri
giivenlik endeksleri Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Gemiye Binis ve Inisler Kategorisinde Yapilmas: Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem Sayilari ile
Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Gemiye Binis ve Inisler Alt Kategorileri Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun Uygun
Merdiven veya Iskele Kullanilmas1 1 1 1 1 0 1 1
Yetersiz Aydinlatma 1 1 1 0 1 1 1
Engeller 1 1 0 0 1 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 75 50 25 50 75 75

Tablo 1’e gore, arastirmaya katilan tiim teknelere binis ve inislerinde kullanilan iskelelerin sabitlendigi, kayma veya
diisme riskini Onleyecek sekilde tasarlandigi tespit edilmistir. Sadece D teknesinde kullanilan iskelenin rutin
kontrollerinin yapilmadigi goriilmiistiir. Teknelerde biitiin alanlar iyi aydinlatilmig, aydinlatma i¢in yeterli miktarda
ampul bulunmakta ve pencereden kaynaklanan g6z kamastirict riskler dnlenmistir ancak C teknesinde yanmayan
ampullerin bulundugu gézlemlenmistir. Binis ve inis giizergahindaki engeller tiim teknelerde kaldirildig1 ve acil durum
gecis glizergahlarimin agik tutuldugu gozlemlenmistir. B ve C teknelerinde ise aglarin diizenli istiflenmedigi
gorillmiistiir.

3. 2. Giivertedeki Genel Calismalar

Giivertedeki genel caligmalar kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gbzlem sayilari ile Elmeri
giivenlik endeksleri Tablo 2°de verilmistir.
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Tablo 2. Giivertedeki Genel Calismalar Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem
Sayilar ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Giivertedeki Genel Calismalar Alt Kategorileri  Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun  Uygun Uygun  Uygun Uygun

Islak ve Soguk Kosullar 1 1 0 1 1 0 0
Avin ve Av Techizatinin Taginmasi 1 1 1 1 1 1 0
Denize Diisme 1 1 1 1 1 1 1
Giiverte Uzerindeki Acikliklar 1 1 1 1 1 1 1
Gece Calismasinda Yetersiz Aydinlatma 1 1 1 1 1 1 1
Kaygan Giiverte 1 1 0 1 1 1 1
Uzun Calisma Siireleri 1 1 1 1 1 1 1
Sigara Tiiketimi ve Giivensiz Hareketler 1 1 1 1 1 0 0
Giliriilti 1 1 1 1 1 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 90 70 90 90 70 60

Tablo 2’ye gore, B ve F tekne personelleri disindaki diger tekne personellerine yagmurlu havalarda kullanabilecegi
yagmurluklarin temin edildigi gdzlemlenmistir. Avlanma sonrasi avin ve av teghizatlarinin diizenli olarak temizlendigi
ve uygun bdlmelerde saklandigr goézlemlenmistir. Ancak B teknesinde avcilik sonrasi 1slak olan giivertenin
temizlenmedigi gozlemlenmistir. Tim tekne gilivertelerinde kaymaz boya uygulandigi gozlemlenmistir ancak E
teknesinde soguk havalarda buzlanma sorunu Onlenememistir. Tekne personellerinin 6zellikle avcilik faaliyeti
esnasinda sigara igmemeleri konusunda ciddi sekilde uyarilmasina ragmen E ve F tekne personellerinin aveilik faaliyeti
esnasinda sigara igtikleri gézlemlenmistir. F teknesinde avlanan baliklarin kopiik kasalarda tasinmadigi gézlenmistir.

3. 3. Kullanilan Aglar1 Atma ve Sarma Operasyonu

Kullanilan aglari atma ve sarma operasyonu kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gozlem
sayilar1 ile Elmeri giivenlik endeksleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Kullanilan Aglar1 Atma ve Sarma Operasyonu Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan
Dogru Gozlem Sayilari ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun  Uygun Uygun  Uygun Uygun

Kullanilan Aglari Atma ve Sarma Operasyonu
Alt Kategorileri

Avcilik Tecghizatina Kiyafetlerin Takilmasi 1 1 1 1 1 1 1
Tehlikeli Giiverte Alanlari 1 1 1 1 1 1 1
Yetersiz Aydinlatma 1 1 1 1 1 1 1
Girgir Ag1 Atilirken Aga veya Halatlara 1 1 1 1 1 1 1
Dolanmig Olmak

Kullanilacak Ag Atilirken Aga veya Halatlara 1 1 1 1 1 1 1
Dolanmig Olmak

Kaygan Zemin 1 1 1 1 1 1 1
Ag Donanimlarinin Takilmasi ve Cikarilmasi

Sirasinda Denize Diismek . 1 ! ! ! 1 1 !
Kaptanm Ag Topl.am? veya At.ma Isiyle 1 1 1 1 1 1 1
Ilgilenen Personeli Gormemesi

Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 89 89 89 89 89 89

Tablo 3’e gore, arastirmaya katilan tiim teknelerde avcilikta kullanilan malzemelerin kiyafetlere takilmasi konusunda
personellere egitim verilmistir. A§ atma ve sarma operasyonlar1 siliresince giiverte {izerinde tehlike olusturabilecek
ortamlar simirlandirilmig ve uyari levhalart asilmistir. A§ donanimlarin hazirlanmasi ve kullanilmasi esnasinda denize
diisme tehlikesine karsin personeller bilgilendirilmistir.

3. 4. Ag Makarasi ile Yapilan Faaliyetler

Ag makarasi ile yapilan faaliyetler kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru goézlem sayilari ile
Elmeri giivenlik endeksleri Tablo 4°te verilmistir.
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Tablo 4. Ag Makarast ile Yapilan Faaliyetler Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem
Sayilar ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun  Uygun Uygun  Uygun Uygun

Ag Makarasi ile Yapilan Faaliyetler Alt
Kategorileri

Kontrol Noktasindan Ag: Istifleyen Tayfanin

e . 1 1 0 1 1 0 0
Goriilmemesi
Eskimis Kumanda 1 1 1 1 1 1 0
Makaranin Bogalmasi 1 1 1 1 1 1 1
Matafora Uzerindeki Istinga Halatinda
Toplanan Mapalarin Mandalina Basilmasi 1 1 1 1 1 1 1
Sirasinda Giiverteden Denize Dogru Egilerek
Calisma
Ag Makarasmin Altinda Ag Istifi Yapan 1 1 0 1 1 1 1
Tayfanin Uygun KKD Kullanmamasi
Ag Istifinde Tekrarlanan Hareketlerin 1 1 1 1 1 1 1
Yapilmast
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 86 72 86 86 86 86

Tablo 4’¢ gore, tiim teknelerde ag makarasi kumandasinin kontrolleri yapilmis ve ¢alisir vaziyette oldugu gézlenmistir.
Ag boslamasina karsin gerekli onlemler alimmistir. Aglarin istiflenmesi ¢aligmasinda personellerin tekrarlanan
hareketleri yapmasindan kaginmasi saglanmistir. Ag makarasi ile ag istifi yapan personellere ise uygun kisisel koruyucu
donanim saglanmistir. Sadece B teknesindeki ag istifi yapan personellerin kullandig: eldivenlerin yipranmis oldugu
gbzlemlenmistir.

3. 5. Ving ve Halat ile Yapilan Faaliyetler

Ving ve halat ile yapilan faaliyetler kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gozlem sayilar ile
Elmeri giivenlik endeksleri Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Ving ve Halat ile Yapilan Faaliyetler Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gozlem
Sayilari ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun Uygun

Ving ve Halat ile Yapilan Faaliyetler Alt
Kategorileri

Korumasiz Hareketli Makaralar 1 1 1 1 0 1
Eskimis Makine Elemanlari
Ving/Halat Operatoriiniin Giivertedeki
Calismay1 Gorememesi

Yetersiz Acil Durdurma Sistemi

Celik Halatin Kopmasti

Frenleme Sisteminin Calismamasi
Diger

Elmeri Giivenlik Endeksi (%)
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Tablo 5’e gore, arastirmaya katilan tiim teknelerde ving fren ve acil durdurma sisteminin g¢alistigi ve kontrollerinin
yapildig1 gozlenmistir. Ving ve halat elemanlar rutin olarak kontrol edildigi eskimis elemanlarin yenilendigi ve doner
aksama sahip makine ve ekipmanlarin koruyucularinin oldugu gozlemlenmistir. E teknesi operatoér kabinin soguk
havalarda camin bugulanmasindan dolay1 giivertedeki ¢aligmalari takip edemedigi gézlemlenmistir.

3. 6. Yakalanan Bahgin Tasiyic1 Gemiye Alinmasi ya da Limana Cikarilmasi

Yakalanan baligin tagiyict gemiye alinmasi ya da limana ¢ikarilmasi kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde
yapilan dogru gbzlem sayilari ile Elmeri glivenlik endeksleri Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6. Yakalanan Baligin Tasiyict Gemiye Alinmasi ya da Limana Cikarilmasi Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve
Teknelerde Yapilan Dogru Gozlem Sayilari ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun  Uygun Uygun  Uygun Uygun

Yakalanan Baligin Tastyict Gemiye Alinmasi
ya da Limana Cikarilmasi Alt Kategorileri

Giivenli Olmayan Giiverte Alani 1 1 1 1 1 1 1
Tekneler Arasi Gegis 1 0 1 1 1 1 1
Tekneden Limana Gegis 1 1 1 1 1 1 1
Giivenli Olmayan Liman 1 1 1 0 1 1 1
Kaygan Zemin 1 1 1 1 1 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 67 83 67 83 83 83

Tablo 6’ya gore, yakalanan baligin giiverte ilizerinde nakli esnasinda zemin kaygan olmasi tehlikesine karsin yeterli
onlemlerin alindigr gozlemlenmistir. Tekneler arasi ve tekneden limana gegisler konusunda teknelerin baglantisi
saglanmaktadir. Ancak A teknesinde yakalanan baligin nakli esnasinda teknenin halat ile baglanmadig tespit edilmistir.
C teknesinin baglandigi limandaki usturmagalarin ise uygun olmadigi gdzlemlenmistir.

3. 7. Hasarh Donanimin Tamiri

Hasarli donanimin tamiri kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gozlem sayilart ile Elmeri
giivenlik endeksleri Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7. Hasarli Donanimin Tamiri Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem Sayilar
ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Hasarli Donanimin Tamiri Alt Kategorileri Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun Uygun
K?Tkuluk Uzerinden Donanima Yetismek i¢in 1 0 1 1 1 1 1
Egilmek
Donanimin Aniden Bosalmasi 1 1 1 1 1 1 1
Yipranmig Celik Halatlar 1 1 1 1 1 1 1
Uygun Olmayan Malzemelerin Kullanilmasi 1 1 1 1 1 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 60 80 80 80 80 80

Tablo 7’ye gore, tiim tekneler tekne donanimlarinin bakimlarini diizenli olarak yaptirdig: tespit edilmistir. Yalnizca A
teknesinin donanim bakimlarinin limanda emniyetli ortamda yapilmadigi gézlenmistir. Donanimin aniden bosalmasi
riskine karsin gerekli onlemler alinmig, hasarli ve yipranmis gelik halatlar kullanim digi birakilarak yenisi ile
degistirildigi gézlemlenmistir.

3. 8. Kaptan Koskii

Kaptan kogkii kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru goézlem sayilari ile Elmeri giivenlik
endeksleri Tablo 8°de verilmistir.

Tablo 8. Kaptan Koskii Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru G6zlem Sayilari ile Elmeri

Giivenlik Endeksleri
A B C D E F
Kaptan Koskii Alt Kategorileri Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun
Uyuya Kalma 1 1 1 1 1 1 1
Diimenin Bas1 Bos Birakilmasi 1 1 1 1 1 1 1
Tecriibesizlik 1 1 1 1 1 1 1
Giiverte ile iletisim Eksikligi 1 1 1 1 1 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 80 80 80 80 80 80
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Tablo 8’e gore, tekne kaptanlari ile yapilan goriigmelerde diimenin basi bos birakilmadigi, giiverte iizerindeki personel
ile kaptan arasinda iletisimin kuvvetli oldugu, kazalara sebep verebilecek uykusuzluklarin yasanmadig tespit edilmistir.
Ayrica tekne kaptanlarmin yaptiklart ise 6zgii yeterli resmi belgeleri olmasina ek olarak yeterli tecriibeleri de
mevcuttur.

3. 9. Gemi Mutfagi/Lavabo Kullanimi

Gemi mutfagi/lavabo kullanimi kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gézlem sayilari ile Elmeri
giivenlik endeksleri Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 9. Gemi Mutfagi/Lavabo Kullaninu Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gozlem
Sayilari ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F

Gemi Mutfagi/Lavabo Kullanum: Alt Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi

Kategorileri Uygun Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun
Daginik Calisma Alani 1 1 1 1 1 1 1
Kaygan Zemin 1 1 1 1 1 1 1
Hijyen Eksikligi 1 1 1 1 1 1 1
Gaz Tiipt Kullanimi 1 1 1 1 0 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 80 80 80 60 80 80

Tablo 9’a gore, teknelerin ortak kullanim alanlar1 incelendiginde hijyen kurallarina uyuldugu, mutfak ve lavabolarda
hijyeni destekleyen uyari levhalarmin asildigi gézlemlenmistir. Ortak kullanim alanlarinin diizenli olarak temizlendigi,
zemin kaymaya karsi onlem alindigi goriilmiistiir. Mutfakta tiip kullammina dikkat edildigi, agik alev ve ates ile
yaklagilmamasi konusunda uyari levhalari gozlemlenmistir. Sadece D teknesi mutfaginda kullanilan tiipiin
sabitlenmedigi gézlemlenmistir.

3. 10. Yatakhane

Yatakhane kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gozlem sayilar ile Elmeri giivenlik endeksleri
Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. Yatakhane Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem Sayilari ile Elmeri

Giuvenlik Endeksleri
A B C D E F
Yatakhane Alt Kategorileri Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun  Uygun Uygun  Uygun Uygun
Daginik Gegis ve Zemin 1 1 1 1 1 1 1
Yetersiz Aydinlatma 1 1 1 1 1 1 1
Giirtlti 1 1 1 1 1 1 1
Havalandirma ve Sicaklik 1 1 1 1 0 1 1
Dar ve Sikisik Gegis Yollart 1 1 1 1 1 1 1
Sigara 1 1 1 1 1 1 1
Lavabo, WC, Dus gibi Ortak Kullanim
Alanlarinda Hijyen Eksikligi ! ! ! ! 1 1 !
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 87 87 87 87 87 87

Tablo 10’a gore, yatakhanelerde personellerin tertip ve diizen kurallarina uydugu goézlemlenmistir. Aydinlatma,
havalandirma, sicaklik, giiriiltii gibi fiziksel ve termal konfor sartlar1 saglandigi tespit edilmistir. Ayrica yatakhanelerde
sigara i¢ilmesi engellenmis, personellere konu hakkinda egitim verilerek uyari levhalari ile konu desteklenmistir.

3. 11. Makine Dairesi

Makine dairesi kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gozlem sayilar1 ile Elmeri giivenlik
endeksleri Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11. Makine Dairesi Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru G6zlem Sayilari ile Elmeri
Giivenlik Endeksleri
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A B C D E F

Makine Dairesi Alt Kategorileri Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun Uygun

Zay1f Ulagim 1 1 1 1 1 1 1
Yetersiz Aydinlatma 1 1 1 1 1 1 1
Bas Hizas1 Engeller 1 1 1 1 1 1 1
Ana Motorla Temas 1 1 1 1 1 1 1
Sicak Yiizeyle Temas 1 1 1 1 1 1 1
Giliriilti 1 1 1 0 1 1 1
Yakit ve Yag Sizdirma 1 1 1 1 1 1 1
Akiiler 1 1 1 1 1 1 0
Elektrik Panolari 1 1 1 1 1 1 1
Sikistirtlmig Hava 1 1 1 1 1 1 1
Hidrofor (Tath Su Tanki) 1 1 1 1 1 1 1
Asinmig Borular, Gevsek Baglanti, Yipranmis 1 1 1 1 1 1 1
Contalar
Sintine Alarminin Caligmamasi 1 1 1 1 1 1 1
Tecriibesizlik/Egitim Eksikligi 1 1 1 1 1 1 0
Yalniz Calisma 1 1 1 1 1 1 1
Yetkisiz Personelin Makine Dairesine Erisimi 1 1 1 1 1 0 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 94 94 88 94 88 82

Tablo 11°e gore, aragtirmaya katilan tiim teknelerin makine dairesinde ulasim yollarinin agik oldugu, gecis yollarindaki
aydinlatmanin yeterli oldugu ve bas hizasindaki engellerin yumusatict malzemeler ve uyari levhalart ile goriiniir
kilindig1 tespit edilmistir. Motorlar, sicak yiizey ve elektrik panolari ile temas engellenmistir. C teknesi personellerinin
makine dairesinde c¢alisirken giiriiltitye karsi kulaklik kullanmadigi gézlemlenmistir. E teknesi makine dairesine
tecriibesiz personellerin gegisinin engellenmedigi tespit edilmistir. F teknesinde kullanilan akiilerin emniyetli yerde
muhafaza edilmedigi gézlemlenmistir. Ayrica F teknesinde avlanma tecriibesi olmayan personellerin calistigi tespit
edilmistir.

3. 12. Geminin iskeleye Baglanmasi

Geminin iskeleye baglanmasi kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gézlem sayilari ile Elmeri
giivenlik endeksleri Tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12. Geminin Iskeleye Baglanmasi Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem
Sayilari ile Elmeri Giivenlik Endeksleri

A B C D E F
Geminin Iskeleye Baglanmas: Alt Kategorileri  Uygun  Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun Uygun

Yetersiz Haberlesme 1 1 1 1 1 1 1
Halat Atilirken Diisme 1 1 1 1 1 1 1
Gemi Tam Olarak Limana Yanasmadan

Karaya Cikmaya Caligmak 1 1 1 1 1 1 1
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 75 75 75 75 75 75

Tablo 12’ye gore, teknelerin iskeleye baglanmasi siiresince personellerin birbirleri ile iletisimi tam sagladiklar1 tespit
edilmistir. Ozellikle teknenin iskeleye tam yanasmadan karaya ¢ikilmamasi kurali tekne personellerince tam anlagildig
gozlemlenmistir.

3. 13. Gemi Giivenligi

Gemi giivenligi kategorisinde yapilmasi gereken ve teknelerde yapilan dogru gozlem sayilart ile Elmeri giivenlik
endeksleri Tablo 13’te verilmistir.

Tablo 13. Gemi Giivenligi Kategorisinde Yapilmasi Gereken ve Teknelerde Yapilan Dogru Gézlem Sayilari ile Elmeri
Giivenlik Endeksleri

Gemi Giivenligi Alt Kategorileri Uygun A B C D E F
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Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi Teknesi
Uygun Uygun Uygun Uygun  Uygun Uygun

Yangin 1 1 1 1 1 1 1
Acil Durum Alarmlarinin Caligmamasi 1 1 1 1 1 1 1
Yeterli Sayida Can Kurtarma Ekipmanlarinin 1 1 1 1 1 1 1
Bulunmamast
Can Kurtarma Sali Kullanma Talimatinin 1 1 1 1 1 1 1
Olmamasi
Geminin Denize Uygun Kosullarda Tutulmasi 1 1 1 1 1 1 1
Gem¥ Dengesi ile ilgili Bilgi Dokiimanlarinin 1 1 1 1 1 1 1
Gemide Bulunmamasi
Diger 1 0 0 0 0 0 0
Elmeri Giivenlik Endeksi (%) 100 86 86 86 86 86 86

Tablo 13’e gore, tekne personelleri yangin konusunda 6zellikle egitilmis ve diizenli tatbikatlarin yapilmasi saglanmustir.
Ayrica acil durum alarmu aktif olarak calismakta ve tiim tekne personeli acil durum butonu yerini bilmektedir.
Teknelerde yeterli sayida can kurtarma ekipmanlarmin oldugu g6zlemlenmistir. Teknelerdeki can kurtarma sali
talimatlart goriiniir ve okunakli olarak asilmistir. B ve F teknelerinde ise can simidi kullanma talimati okunamaz halde

oldugu tespit edilmistir.

Caligmada alt1 farkli tekneye ait giivenlik endeksi tespitinde Elmeri metodu uygulanmistir. Teknelere ait genel Elmeri
endeksinin yaninda, Elmeri icerisinde bulunan kategorilerin ortalamalari da hesaplanmistir. Alt1 balik¢1 teknesi igin

ortalama giivenlik endeksleri Sekil 1.’de verilmistir.

ELMERI giivenlik endeksi %
Gemiye binis ve inisler

Geminin iskeleye baglanmasi
Gemi Mutfagi/Lavabo Kullanimi

Hasarli Donanimin Tamiri

Yakalanan Baligin Tasiyici Gemiye Alinmasi ya da...

Guvertedeki Genel Calismalar

Kaptan Koski

Ag Makarasi ile Yapilan Faaliyetler

Ving ve Halat ile Yapilan Faaliyetler

Gemi Glvenligi

Yatakhane

Kullanilan Aglari Atma ve Sarma Operasyonu

Makine Dairesi

0

e 80 %
S %[ DEGER]
e 75%,
I 7 7%
I 7 7 %,
e 7 8%
e 7 8%
e 30%
e 33 %
e 33 %
e 36.%

I 37 %

I 39%,

I 90%

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Sekil 1. Konulara Gore Ortalama Elmeri Giivenlik Endeksleri

90% 100%

Sekil 1°e gore; Teknelerin ortalama Elmeri endeks degeri %82 olarak bulunmustur. En diisiik giivenlik endeksli konu
%358 ile gemiye binis ve inisler, en yiiksek giivenlik endeksli konu %90 ile makine dairesidir.

4. Tartisma ve Sonu¢
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Alt1 balik¢1 teknesinde, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig Is Saghgi ve Giivenligi Uzmanlik tezinden olusturulan
kontrol listesi kullanilarak Elmeri gozlem yontemi ile degerlendirildigi ¢alismamizda on ii¢ baslik altinda incelemeler
yapilmistir.

Bu ¢aligmada, %58 ile en diisiik Elmeri endeksi olan konu gemiye binis ve inisler oldugu belirlenmistir. Tiim teknelere
binis ve inislerinde kullanilan iskelelerin sabitlendigi, kayma veya diisme riskini 6nleyecek sekilde tasarlandig: tespit
edilmistir. Sadece D teknesinde kullanilan iskelenin rutin kontrollerinin yapilmadigi goriilmiistir. Binis ve inis
giizergahindaki engeller tiim teknelerde kaldirildigi ve acil durum gegis giizergahlarinin agik tutuldugu gézlemlenmistir.
Ulkemizde endiistriyel balik¢ilik faaliyeti gdsteren balik¢1 gemilerinde risk degerlendirme yontemlerinden L tipi matris
yontemi ile yapilan bir ¢alismada, gemiye binig ve inigler konusunda mevcut koruma Onlemi bulunmadigt rapor
edilmistir. Gemiye binis ve inislerde uygun malzemeden yapilmis ve saglam olan merdiven veya iskelenin kullanilmasi
gerekliligi rapor edilmistir (Soykan, 2018). Ulkemizde Karadeniz’de faaliyet gosteren dort balikei teknesinin L tipi
matris yontemi ile risk degerlendirmesinin yapildigi bagka bir ¢alismada, gemiye binis ve inislerde kullanilan iskele ve
merdivenlerin orta diizey risk teskil ettigi rapor edilmistir (Tantoglu, 2016).

Bu calismada, ving ve halat ile yapilan faaliyetler konusunda teknelerin ortalama %83 Elmeri endeksi aldig
belirlenmistir. Aragtirma sonucunda, tiim teknelerde ving fren ve acil durdurma sisteminin ¢alistigt ve kontrollerinin
yetkili personeller tarafindan yapildigi gézlemlenmistir. Ancak sadece E teknesi operator kabinin soguk havalarda
camin bugulanmasindan dolay1 giivertedeki caligmalari takip edemedigi belirlenmistir. Balik¢1 teknesi kazalarmin
Onlenmesi i¢in Birlesik Krallik Deniz Kazalar1 Arastirma Subesi (Marine Accident Investigation Branch) ¢aligsmalarinin
incelendigi bir arastirmada, 6zellikle ving operatdrlerinin uygunsuz goriis agisindan kaynakli kazalarin meydana geldigi
rapor edilmistir. Bu tarz durumlarda 6zellikle ving acil durdurma butonunun calismasi ve ving bakimlarinin diizenli
yapilmas1 gerekliligi rapor edilmistir Lang (2002). Ulkemizde Karadeniz’de faaliyet gdsteren dort balik¢1 teknesinin
ISG yéniinden incelendigi bir ¢calismada, ii¢ balik¢1 teknesinin acil durdurma butonlariin ¢aligmadigi rapor edilmistir.
Aragtirmaya katilan balik¢1 teknelerinde, ¢elik halatin kopmasi ve ving operatoriiniin giiverte iizerindeki personelleri
goérememesi gibi risklerin mevcut oldugu da rapor edilmistir (Tantoglu, 2016).

Bu ¢alismada, gemi giivenligi konusunda teknelerin ortalama %86 Elmeri endeksi aldig1 belirlenmistir. Tiim teknelerde
tekne dengesi ile ilgili resmi belgelerin bulundugu gozlemlenmistir. Ulkemizde Karadeniz’de faaliyet gosteren dort
balik¢r teknesinin L tipi matris yontemi ile risk degerlendirmesinin yapildigi bir ¢aligmada, 3 balik¢r teknesinin
teknelerin denge ile ilgili resmi belgelerin bulundugu, 1 balik¢1 teknesinin bu belgeye sahip olmadig: rapor edilmistir.
Ayrica tekneye sonradan yapilabilecek tadilatlarin, tekne dengesini bozabilecegine dair bilgilendirmenin higbir
personele yapilmadigi rapor edilmistir (Tantoglu, 2016). Kanada’da balik¢1 teknelerinin kazalarmin incelendigi bir
¢aligsmada, balik¢1 teknelerinin batma sebebinin yaklasik %75’inin teknelerin dengesi ile alakali oldugu rapor edilmistir.
Bir ¢ok kaptan ve miirettebatin teknelere yapilan tadilatlarin tekne dengesini bozacagimi diisiinmedikleri ve konu
hakkinda herhangi bir rehbere sahip olmadiklarini beyan ettikleri rapor edilmistir (Ayeko, 2002).

Bu ¢alismada, giivertedeki genel ¢alismalar konusunda teknelerin ortalama %78 Elmeri endeksi aldig1 belirlenmistir.
Aragtirma sonucunda, tiim tekne personellerinin uzun ¢aligma siiresine maruz kalmadiklari gézlemlenmistir. Ulkemizde
Karadeniz’de faaliyet gosteren dort balik¢i teknesinde yapilan aragtirmada, balik aveiligi i¢in kota sisteminin
uygulanmamasindan kaynakli balik¢1 teknelerinin yaris igerisine girdigi rapor edilmistir. Bu durum sonucunda uzun
caligma siirelerinin kaza olasiligini arttirdigi rapor edilmistir (Tantoglu, 2016). 1990’larda Amerika Birlesik
Devletleri’'nde endiistriyel balik¢ilik faaliyetleri ile ilgili kota sistemine gecilmesi sonucunda kazalarin ve gemi
kayiplariin azaldigi rapor edilmistir. Kota sistemi sayesinde personellerin uzun ¢alisma siirelerinin diizene girdigi
rapor edilmistir (Craig, 2014). Bu ¢alismada tekne personellerinin 6zellikle avcilik faaliyeti esnasinda sigara igmemeleri
konusunda ciddi sekilde uyarilmasina ragmen E ve F tekne personellerinin avcilik faaliyeti esnasinda sigara igtikleri
gbzlemlenmistir. Ulkemizde Karadeniz’de faaliyet gosteren dort balikgi teknesinde yapilan arastirmada, balikgilarin
aveilik faaliyetinde bile sigara tiikettikleri rapor edilmistir (Tantoglu, 2016). Ulkemizde Ege Denizi’nde faaliyet
gosteren kiigiik 6lgekli balik¢1 teknelerinde ISG’nin degerlendirildigi bir ¢alismada, denizde gegirilen uzun siirelerden
kaynakli sigara ve alkol tilketiminin fazla oldugu rapor edilmistir (Percin vd., 2012).

Bu ¢aligmada, yakalanan baligin tagtyici gemiye alinmasi ya da limana ¢ikarilmasi konusunda teknelerin ortalama %78
Elmeri endeksi aldigt belirlenmistir. Tekneler arasi ve tekneden limana gegigler konusunda teknelerin baglanmasi
saglandig1 belirlenmistir. Sadece A teknesinde yakalanan baligin nakli esnasinda, halat ile baglantinin tekneler arasi
yapilmadig1 tespit edilmistir Ulkemizde su iiriinleri tesislerinin iSG agisindan incelendigi bir caligmada, yakalanan
baligin nakli esnasinda personellerin iki tekne arasinda sikismamasi i¢in teknelerin bas ve ki¢ kisimlarindan baglanmasi
gerekliligi rapor edilmistir (Sik, 2017).

Elde edilen veriler gemiye inis ve biniglerdeki eksiklikler iizerine yogunlagmistir. Bunun sebebi gemi adamlar1 icin
gemiye inis ve biniglerde yeterli diizeyde giivenli gecislerin saglanmamasindan ve inis ve binis giizergahindaki ulagim
yollarinin engellerden arindirilmamasindan kaynaklanabilir. Bahsedilen sorun, gemiye inis ve binislerde uluslararasi
standartlara uygun iskele veya merdiven temin edilmesi, temin edilecek iskele veya merdivenin rutin bakimlarinin
yapilmasi ile ¢oziilebilir. Avecilik gibi tehlikeli faaliyetlerde ISG’nin saglanmasi sadece malzeme ve ekipmana baglh
olmamaktadir. Gemi personellerinin mesleki riskler konusunda bilgilendirilmesi ve bu risklere karsi farkindaligin
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arttirilmasi ile kaza riski en aza diisiiriilebilir. Bu nedenle Liman baskanliklar1 tarafindan diizenli araliklar ile denizcilik
faaliyetlerinde ISG konulu seminerlerin diizenlenmesi giivenlik kiiltiiriiniin pekistirilmesinde faydali olacaktir.

Arastirma sonucunda tim sanayii sektorlerinde kullanilan Elmeri gozlem yonteminin balik¢1 teknelerinde de
kullanilabilecegini gostermektedir.
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1. Introduction

In order to cope with the animal protein needs of the increasing world population in the future, it is necessary to
increase the production of fisheries in sea and inland waters (Ahmed et al., 2019; Aydogan, 2020; Gutierrez-
Wing and Malone, 2006; Matos et al., 2006). Aquaculture, which is the fastest growing animal production sector
in the world, has become an indispensable part of the food supply today (FAO, 2018). The ongoing situation in
aquaculture production shows that capture production is more than aquaculture. In equalizing this difference, the
increasing awareness of people for aquaculture in parallel with the decrease in the stocks in water resources
plays an important role. World Bank (2013) predicted that capture production will steady at approximately 93
million tons in the 2010-2030 period. Aquaculture needs to reach 140 million tons in 2050 in order to provide
the desired fishery production (Waite et al., 2014). Therefore, interest of investors in aquaculture facilities will
increase even more throughout the world.

The growth potential of the aquaculture sector in the future will draw attention to the need for a workplace safety
for the personnel working in the facilities. The International Labor Organization reported that 1.2 million em-
ployees die each year due to lack of occupational health and safety. In addition, more than 160 million employ-
ees get sick every year due to unsafe work environments (Tadesse and Admassu, 2006). In 2005, the number of
personnel working in the aquaculture sector was 23.4 million directly and indirectly (Valderrama et al., 2010).
This number reached 59.5 million personnel in 2018 (FAO, 2020). Intensive levels of production and processing
in seafood have, and continue to cause, more frequent reporting of occupational health problems among employ-
ees in the sector. Working around aquatic environment poses a special danger, and working alone at night in-
creases the danger (Melvin L. Myers and Durborow, 2012).

According to global statistics, while 1 employee dies in every 15 seconds due to work accidents and occupation-
al diseases in the world, 160 employees are exposed to work-related accidents (Mert and Ercan, 2014). Annual
data show that more than 2.3 million employees die due to work accidents and occupational diseases, and more
than 317 million occupational accidents were experienced (Kilkis, 2013). For instance, the mortality rate of em-
ployees in the aquaculture industry in Norway is approximately 17 times higher than in other industries
(McGuinness et al., 2013). In the United States, the non-fatal occupational injury rate for inland aquaculture in
2006 was reported as 6.8 injuries per 100 full-time employees (Cole et al., 2009; Myers, 2011). In Brazil, a total
of 873 people were injured or had occupational diseases between 2013-2017 (Cavalli et al., 2020). Job design,
physical, chemical, biological and psychosocial hazards cause most of the possible accidents in the aquaculture
industry (Moreau and Neis, 2009). In specific to trout facilities, the factors that will adversely affect the working
life are high pressure water jets, working in narrow areas, drowning, fires, unprotected saws and slips and falls
due to the lack of raceway edges (Ngajilo and Jeebhay, 2019). Employees in aquaculture industry are more vul-
nerable to occupational injuries and diseases due to inadequate health and safety management strategies
(Marques et al., 2020). It is very important to determine the dangers beforehand and to take precautions against
them in order to decrease the work accidents. In this study, occupational health and safety risk analysis was car-
ried out considering the case scenarios that may occur in trout facilities.

2. Methods
2. 1. Probable trout facility

The current study focuses on the trout farms that produce the mostly inland fish farming in Turkey. Risks that
may adversely affect occupational health that may occur in this sector, where raceway pools are generally used
for inland aquaculture, have been taken into consideration. Trout facilities can be a complex structure from
hatcheries to brood fish ponds, as well as small facilities that can be sold by purchasing juvenile fish and trans-
porting them to the market size. In this study, risk factors that may occur in a full-scale trout farm were evaluated
general and for each process. The processes anticipated to be found in the trout facility; broodstock tanks, hatch-
ery, fingerling tanks, culture tanks, feed storage, dining hall, toilet and locker rooms. In addition, risks that may
occur throughout the facility have been evaluated. Thus, trout farms in any scale will be able to receive support
from the current study.
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2. 2. L type matrix and expert qualification

The 5x5 matrix diagram (L Type Matrix) is a simple method used to evaluate the relationship between likelihood
and consequence and can be applied by a single expert. The 5x5 L-type decision matrix is an ideal scale for
analysts who often perform individual risk analysis. In addition, it can be used in many fields with its easy ap-
plicability (Ozgiir, 2021). A total of 79 case scenarios were examined throughout the study. In each case scenar-
io, likelihood and consequence likert scale ranging from 1-5 were used. Expert opinion was obtained from six
specialists for likelihood and consequence values of each case scenario. While defining the case scenarios, ex-
perts presented risk and prevention advice individually for each process. Afterwards, all scenarios were collected
and selected by each expert, and the final case scenario table was created. All individuals in the expert group are
educated in aquaculture. In addition, there are trout aquaculture owner, occupational health and safety expert,
inland fish farming personnel and academicians among the experts. For the 5x5 risk analysis method, the risk
assessment score (RAS) of each case is calculated according to Equation 1. Risk groups related to RAS and
likelihood-consequence scale (Giiner, 2018) are shown in Table 1. In RAS calculation, the probability of occur-
rence about a case scenario is determined based on expert opinion and then the effect of the probability is deter-
mined in realization case. If the RAS is between 1-6, the low risk (LR) is classified as "The risk that will endan-
ger the occupational health and safety in the current case is low, the risk can be reduced with protective equip-
ment and training”. With the RAS taking a value between 8-12, case scenario is middle risk (MR) and it is classi-
fied as "Safety measures should be taken and these measures should be applied as soon as possible". Finally, if
the RAS value is between 15-25, the high risk (HR) class is taken into consideration, "Safety measures must be
taken urgently, work must be stopped until adequate control measures are provided, people must be kept away
and management must be informed".

RAS= likelihood x consequences (eq. 1)

Table 1. RAS, Likelihood and Consequences Scale

RAS Likelihood

Description

Rare |[Less likely | Possible [High probability | Certain
Scale 1 2 3 4 5

No injury 1 [ 1(LR) [ 2(LR) 3(LR) | 4(LR) 5 (LR)
g | short-terminjury | 2 [ 2(LR) | 4(LR) 6(LR) | 8 (MR) 10 (MR)
€ [ Prolongedinjury | 3 | 3(LR) | 6(LR) | 9(MR) | 12 (MR)
jon
g Lifetime effect 4 4 (LR) | 8 (MR) 12 (MR)
o Death 5 5(LR) | 10 (MR)

2. 3. Statistical analysis

In the current study, RASs of case scenarios considered for each process are given with mean and standard devi-
ations. ANOVA and Tukey tests were used while evaluating RAS values between groups according to processes.
In addition, crosstab and chi-square analysis were made between risk groups and processes. Finally, the similari-
ty analysis of the processes in terms of risk score averages was evaluated using the Euclidean distance method.
Similarities and distances are visualized with dendrogram graphs. All statistical analysis were performed by
SPSS 22.

3. Results and Discussion

Risk analysis scenarios for trout facilities were prepared by taking into account similar studies before. Expert
opinions were obtained from facility and academic staff on the evaluation of risk analysis. Thus, case scenarios
that would pose risks within the facility were examined by both field personnel and expert academics. Case sce-
narios have been prepared by considering physical, chemical and biological factors in all processes within the
facility (Mert and Ercan, 2014). 79 case scenarios evaluated by experts were individually shown in Supplemen-
tary Material (SM1). Prevention advices for all case scenarios that have occurred and have the potential to occur
in a full-scale trout farm are presented in SM1. Case scenarios were analyzed based on the 5x5 risk matrix meth-
od. According to the general risk assessment results, six different case scenarios draw attention in the HR group.
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These are (S17) wet/slippery ground in broodstock culture environment, (S30) transportation of heavy feed sacks
with manpower, (S52) absence of insulating mat in front of the electrical panel, (S57) emergency squads not
determined according to hazard class of workplace, (S62) long time working and, (S79) absence of electrical
warning signs. It is the sole responsibility of the business to reduce or eliminate risks for the HR group. The
recommendations to reduce the risk scenarios in HR groups are as follows: (S17) employees must wear slip-
resistant boots, (S30) forklifts should be used for loads above the maximum weight for men and women, (S52) a
full insulating mat with a width of at least 50 cm must be kept in front of the electrical panels and constantly
checked, (S57) the necessary training should be given to the emergency squads according to the hazard class of
the workplace, (S62) Employees are required to undergo eye examination periodically (at least once a year) and,
(79) there should be occupational health and safety signs on the electrical panels. In the overall risk assessment
of the facility, 47 and 26 case scenarios were considered for MR and LR group, respectively. Accordingly, the
ratios of case scenario risk number for LR, MR and HR are 33%, 59% and 8%, respectively. Although the high-
est risk numbers were in the MR group, it was observed that the likelihood score of the risks in the HR group
were low and the consequences score were high, especially for the facility in general. In case of case scenarios in
MR groups, results such as death or loss of limb on employees may occur. The likelihood scores are higher for
case scenarios in other fields of activity. This situation shows that the risks will be quite low if precautions are
taken for the relevant case scenarios.

The number of case scenarios for different processes is the minimum in the fingerling tanks (P14-16) and toilets
(P42-44), and the maximum in the facility-wide (P50-79). Case scenarios of hygiene rules have been determined
in toilets and these risks are generally caused by microbiological activities. The risk from fish grading in finger-
ling tank is process specific and has a low potential to occur. The risks in facility-wide can come across in many
different sectors. These risks include several hazards that affect vital to employees. In this study, the lack of the
most basic occupational health and safety activities in an integrated aquaculture facility was taken into consid-
eration. There are also several mutual case scenarios in the processes such as S1, S7, S16 and, S17. However, the
same case scenarios have the potential to occur differently in each process. Therefore, same case scenarios in the
study have not been evaluated collectively for the facility-wide. For instance, RAS from falling has low risk in
fingerling tanks (S16), while it has drowning risk depending on water depth in broodstock tanks (S1). The mean
RAS for each process was compared and significant differences were observed between the groups (p<0.01). As
shown in Figure 1, values of RAS in the dining hall and locker room were found to be significantly lower than in
the culture tank, feed storage, toilet and facility-wide. Results of case scenarios in dining hall can cause diseases
such as food poisoning, stomach disorders which affect short-term in employees. Therefore, the low conse-
quences score reduced RAS value in dining hall. Similarly, the RAS score is low, as consequence scores in the
locker room are considered as short-term discomfort.

a

5

Figure 1. Average RAS Values for Each Process
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Cross tabulation for risk groups and processes is shown in Table 2. While the LR group has the highest rate for
the locker room and the dining hall, the MR group has the highest rate for all other processes. In addition, a total
of 6 case scenarios were observed for the HR group, and 4 of them represent facility-wide risks. According to the
dendrogram graph, 8 processes are gathered in 4 clusters (Figure 2). While the toilets (A1) form a single cluster,
the other clusters are the dining hall, locker rooms and fingerling tanks (A2), broodstock tanks and hatchery
(A3), and feed storage and culture ranks (A4). The processes in cluster A4 with the highest scores and in cluster
A2 with the lowest scores have individually high similarity compared than others. The Al cluster, which in-
cludes only one process, formed a single cluster since the average risk score was quite high, although there were
3 case scenarios. Culture tank, feed storage and toilets are priority in terms of occupational health and safety and
improvements in these areas should be planned to reduce RAS levels.

Table 2. Cross Tab for Processes and RAS Categories

RAS Category

LR MR HR Total
Count 2 4 0 6
Broodstock tanks % within Process 33,3% 66,7% 0,0% 100,0%
% within RAS Category 7,7% 8,5% 0,0% 7,6%
Count 3 4 0 7
Hatchery % within Process 42,9% 57,1% 0,0% 100,0%
% within RAS Category 11,5% 8,5% 0,0% 8,9%
Count 1 2 0 3
Fingerling tanks % within Process 33,3% 66,7% 0,0% 100,0%
% within RAS Category 3,8% 4,3% 0,0% 3,8%
Count 2 7 1 10
Culture tanks % within Process 20,0% 70,0% 10,0% 100,0%
% within RAS Category 7,7% 14,9% 16,7% 12,7%
Count 3 6 1 10
Process Feed storage % within Process 30,0% 60,0% 10,0% 100,0%
% within RAS Category 11,5% 12,8% 16,7% 12,7%
Count 4 1 0 5
Dining hall % within Process 80,0% 20,0% 0,0% 100,0%
% within RAS Category 15,4% 2,1% 0,0% 6,3%
Count 1 2 0 3
Toilets % within Process 33,3% 66,7% 0,0% 100,0%
% within RAS Category 3,8% 4,3% 0,0% 3,8%
Count 4 1 0 5
Locker rooms % within Process 80,0% 20,0% 0,0% 100,0%
% within RAS Category 15,4% 2,1% 0,0% 6,3%
Count 6 20 4 30
Facility-wide % within Process 20,0% 66,7% 13,3% 100,0%
% within RAS Category 23,1% 42,6% 66,7% 38,0%
Count 26 47 6 79
Total % within Process 32,9% 59,5% 7,6% 100,0%
% within RAS Category 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
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Figure 2. Grouping the Evaluation Criteria by Euclidean Distance Method

4, Conclusions

Aquaculture has become an important sector that will respond to the alternative food supply due to the increasing
population around the world. As in every sector, the occupational health and safety in aquaculture facilities is
quite important for employees. Therefore, the current study focused on the trout facilities that produce the most
as aquaculture in Turkey. A total of 79 different case scenarios were determined that could occur in a fully inte-
grated potential raceway trout facility. Case scenarios were evaluated by both facility employees and academics
in accordance with the 5x5 matrix method. 6 different case scenarios included in the high-risk group were ob-
served. While 4 of these are risks that may occur in the facility-wide, others may occur in feed storage and cul-
ture tanks. Case scenarios in the high-risk group have a death risk and is quite important for occupational health
and safety. Therefore, it is recommended that facilities take their occupational health and safety planning seri-
ously, taking into account high-risk scenarios. Case scenarios in feed storage, toilets and culture tanks are risks
that facilities should take precautions, except of the facility-wide. According to the cross-tabulation and dendro-
gram graph, the similarities of the risks in the facilities were examined and the culture tanks and feed storage
with higher risk score averages and risk numbers compared to other groups were determined as processes with
hazard potential. This study will be a guide for aquaculture as it includes the risks that may occur in trout culture
facilities around the world.

Download Link for Supplementary Material (SM1): https://dergipark.org.tr/tr/journal/2681/file-
manager/24633/download

References

Ahmed, N., Thompson, S., & Glaser, M. (2019). “Global Aquaculture Productivity, Environmental Sustainabil-
ityy, and Climate Change Adaptability”.  Environmental = Management, 63(2), 159-172.
https://doi.org/10.1007/s00267-018-1117-3

Aydogan, O. (2020). “Su Uriinleri Sektériinde Karsilasilan Is Hastaliklar1 ve Meslek Hastaliklar1 Occupational
Diseases Encountered in Fishery Sector”. Karaelmas Journal of Occupational Health and Safety, 4(1), 55-64.
https://doi.org/10.33720/kisgd.558324

19


https://dergipark.org.tr/tr/journal/2681/file-manager/24633/download
https://dergipark.org.tr/tr/journal/2681/file-manager/24633/download
https://doi.org/10.1007/s00267-018-1117-3
https://doi.org/10.33720/kisgd.558324

OHS Academy Is Saghigi ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Say: 3, Sayfa: 14-21

Cavalli, L. S., Marques, F. B., & Watterson, A. (2020). “A critical overview of work-related injury and illness in
aquaculture workers from Brazil”. Reviews in Aquaculture, 12(2), 1157-1164. https://doi.org/10.1111/raq.12377

Cole, D. W., Cole, R., Gaydos, S. J., Gray, J., Hyland, G., Jacques, M. L., Powell-Dunford, N., Sawhney, C., &
Au, W. W. (2009). “Aquaculture: Environmental, toxicological, and health issues”. International Journal of Hy-
giene and Environmental Health, 212(4), 369—377. https://doi.org/10.1016/j.ijheh.2008.08.003

FAO. (2018). “The State of World Fisheries and Aquaculture: Meeting the Sustainable Development Goals”.
www.fao.org/publications

FAO. (2020). “The State of World Fisheries and Aquaculture 2020. Sustainability in action”.
https://doi.org/10.4060/ca9229%n

Giiner, E. D. (2018). “Environmental risk assessment for biological wastewater treatment plant”, Pamukkale
University Journal of Engineering Sciences, 24(3), 476-480. https://doi.org/10.5505/pajes.2017.16023

Gutierrez-Wing, M. T., & Malone, R. F. (2006). “Biological filters in aquaculture: Trends and research direc-
tions for freshwater and marine applications”, Aquacultural Engineering, 34(3), 163-171.
https://doi.org/10.1016/j.aguaeng.2005.08.003

Kilkis, 1. (2013). “Is Sagligi ve Giivenligi’nde Yeni Dénem: 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu
(ISGK)”, “Is,Gii¢” Endiistri iliskileri ve Insan Kaynaklar1 Dergisi, 15(1), 17-41. https://doi.org/10.4026/1303-
2860.2013.0217.x

Marques, F. B., Bettoni, G. N., Santos, B. G. T., Adeoye, A. A., Brito, B. G., Brito, K. C. T., Buketov, K., Cazel-
la, S., Fermino, M. H., Hellebrandt, L., Jeebhay, M., Mitchell, R., Ngajilo, D., Watterson, A., & Cavalli, L. S.
(2020). “AquaSafe: Aquaculture occupational safety and health in the palm of your hand”, Pesquisa Ag-
ropecuaria Gaucha, 26(1), 46-54. https://doi.org/10.36812/pag.202026146-54

Matos, J., Costa, S., Rodrigues, A., Pereira, R., & Sousa Pinto, I. (2006). “Experimental integrated aquaculture
of fish and red seaweeds in  Northern  Portugal”,  Aquaculture, 252(1), 31-42.
https://doi.org/10.1016/j.aquaculture.2005.11.047

McGuinness, E., Aasjord, H. L., Utne, I. B., & Holmen, 1. M. (2013). “Fatalities in the Norwegian fishing fleet
1990-2011”, Safety Science, 57, 335-351. https://doi.org/10.1016/j.ssci.2013.03.009

Mert, B., & Ercan, P. (2014). “Su Uriinleri Sektoriinde Is Sagligi ve Giivenligi Uygulamalarinin Deger-
lendirilmesi”, TUBAV Bilim Dergisi, 7(4), 16-27. https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/200983

Moreau, D. T. R., & Neis, B. (2009). “Occupational health and safety hazards in Atlantic Canadian aquaculture:
Laying the groundwork for prevention”, Marine Policy, 33(2), 401-411.
https://doi.org/10.1016/j.marpol.2008.09.001

Myers, M.L. (2011), Reducing Hazards in the Work Environment. In R. Friis & C. Friis (Eds.), The Praeger
Handbook of Environmental Health. Praeger. https://products.abc-clio.com/abc-
cliocorporate/product.aspx?pc=A3038C

Myers, Melvin L., & Durborow, R. M. (2012), Aquacultural Safety and Health. In E. Carvalho (Ed.), Health and
Environment in Aquaculture (pp. 385-400). InTech. https://doi.org/10.5772/29258

Ngajilo, D., & Jeebhay, M. F. (2019). “Occupational injuries and diseases in aquaculture — A review of litera-
ture”, Aquaculture, 507, 40-55. https://doi.org/10.1016/j.aquaculture.2019.03.053

Ozgiir, C. (2021). “Dezenfeksiyon iinitesi risk analizi: igme suyu aritma tesisi”, Omer Halisdemir Universitesi
Miihendislik Bilimleri Dergisi, 10(1), 16-22. https://doi.org/10.28948/ngumuh.741014

Tadesse, T., & Admassu, M. (2006). Occupational Health and Safety (No. 663-A-00-00-0358-00).
https://www.cartercenter.org/resources/pdfs/health/ephti/library/lecture notes/env_occupational health students
[In_occ_health_safety final.pdf (Erisim Tarihi: 04.07.2021)

20


https://doi.org/10.1111/raq.12377
https://doi.org/10.1016/j.ijheh.2008.08.003
http://www.fao.org/publications
https://doi.org/10.4060/ca9229en
https://doi.org/10.5505/pajes.2017.16023
https://doi.org/10.1016/j.aquaeng.2005.08.003
https://doi.org/10.4026/1303-2860.2013.0217.x
https://doi.org/10.4026/1303-2860.2013.0217.x
https://doi.org/10.36812/pag.202026146-54
https://doi.org/10.1016/j.aquaculture.2005.11.047
https://doi.org/10.1016/j.ssci.2013.03.009
https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/200983
https://doi.org/10.1016/j.marpol.2008.09.001
https://products.abc-clio.com/abc-cliocorporate/product.aspx?pc=A3038C
https://products.abc-clio.com/abc-cliocorporate/product.aspx?pc=A3038C
https://doi.org/10.5772/29258
https://doi.org/10.1016/j.aquaculture.2019.03.053
https://doi.org/10.28948/ngumuh.741014
https://www.cartercenter.org/resources/pdfs/health/ephti/library/lecture_notes/env_occupational_health_students/ln_occ_health_safety_final.pdf
https://www.cartercenter.org/resources/pdfs/health/ephti/library/lecture_notes/env_occupational_health_students/ln_occ_health_safety_final.pdf

OHS Academy Is Saghigi ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Say: 3, Sayfa: 14-21

Valderrama, D., Hishamunda, N., & Zhou, X. (2010). “Estimating Employment in World Aquaculture”, FAO
Aquaculture Newsletter, 24-25. http://www.fao.org/3/al363e/al363e.pdf (Erisim Tarihi: 05.06.2021)

Waite, R., Beveridge, M., Brummett, R., Castine, S., Chaiyawannakarn, N., Kaushik, S., Mungkung, R., Na-
wapakpilai, S., & Phillips, M. (2014). “Improving Productivity and Environmental Performance of Aquacul-
ture”. https://digitalarchive.worldfishcenter.org/handle/20.500.12348/38 (Erigsim Tarihi: 02.06.2021)

World  Bank.  (2013). Fish to  2030: Prospects for  Fisheries and  Aquaculture.
https://documentsl.worldbank.org/curated/en/458631468152376668/pdf/831770WP0P11260ES003000Fish0to0
2030.pdf (Erigim Tarihi: 02.06.2021)

Acknowledgements

The author(s) received no financial support for the research, authorship, and/or publication of this article. Au-
thor(s) would like to acknowledge research team at aquaculture department of Recep Tayyip Erdogan University
on this study.

Conflict of Interest / Cikar Catismasi
Yazarlar tarafindan herhangi bir ¢ikar catismasi beyan edilmemistir.

No conflict of interest was declared by the authors.

21


http://www.fao.org/3/al363e/al363e.pdf
https://digitalarchive.worldfishcenter.org/handle/20.500.12348/38
https://documents1.worldbank.org/curated/en/458631468152376668/pdf/831770WP0P11260ES003000Fish0to02030.pdf
https://documents1.worldbank.org/curated/en/458631468152376668/pdf/831770WP0P11260ES003000Fish0to02030.pdf

&

ACADEMY

e-ISSN: 2630-578X

OHS ACADEMY
Is Saghigi ve Giivenligi Akademi Dergisi
Actk Erigsim
Journal of Occupational Health and Safety Academy
Open Access

1§ S8AGLIGI VE GOVENLIGE
AKADEMI DERGISI

10.38213/ohsacademy.919361

2021, Cilt 4, Say1 3, Sayfa: 22-36 https://dergipark.org.tr/tr/pub/ohsacademy

Oksiasetilen Kaynaginda Trimetil Borat Katkis1 Kullanimi ve Alinmasi Gereken

Makale Tarihcesi

18.04.2021
23.12.2021
31.12.2021

Gonderim:
Kabul:
Yayim:

Arastirma Makalesi

Is Saghg Giivenligi Tedbirleri
Dilek DURAK?, Siileyman POLAT?
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Oz- Oksiasetilen kaynaklarinda ana metal ve dolgu malzemesi gok kisa siirede 6nemli sicaklik degisimlerine maruz
kalir. Bu maruziyet, kaynak tabakasi tizerinde kaynagin mukavemetini azaltan oksitlenme, silfiir ve nitriir
olusumuna sebep olur. Bunu 6nlemek igin kaynakta ilave aki kullanilmaktadir. Kaynak akisi segimi, kaynak
yapilacak metal malzemeye gore yapilmalidir. Kaynak esnasinda metal yiizeyde olusan kiikiirt ve fosfor nedeniyle
ortaya ¢ikan gozenekleri 6nlemek igin toz aki kullanilmaktadir. Kaynak tozu dezoksidan kimyasallardan metalin
Ozeligine gore segilir. Piring alagimlarinda boraks-borik asit bilesikleri dzellikle kaynak tozu olarak kullanilmakla
birlikte, bu islemlerde kaynak sonrasi temizleme iglemi yapmak igin siiresini uzatmaktadir. Oksigaz kaynagi
operasyonlarinda islemin siiresini azaltmak, oksitlenmeyi engelleyerek miikemmel kaynak yiizeyi olusturmak,
kaynak bolgesinde diizgiin akiskan o6zellikleri elde edebilmek igin aleve giden gaz akisina dogrudan beslenebilen
sivi akiskanlar kullanilir. Bunlarin basinda da bor tirevi sivilar gelir. Ortam sartlarina yakin sicakliklarda
buharlagabilen aki trimetil borat metanol azeo bilesigi ile giimilg, bronz piring ve bakir alagimlarinin kaynak
islemlerinde en iyi dayanim, azalmis dolgu metal sarfiyati, azalmis kaynak capagi temizleme isciligi, kisalmis
kaynak siiresi, dolgu metalinin ana metale olan artan niifuziyeti, azalmis iscilik maliyetleri elde edilmektedir.
Trimetil borat sivist kullaniminda kaynak verimi artmakla birlikte is riski de ayni oranda artirilmaktadir. Basingh
kaplar prensibine gore galisan diizeneklerin gaz kaynag siirecine eklenmesi sonucunda alinmasi gereken tedbirlerin
artirllmas1 gerekmektedir. Makalede, is giivenligi tedbirleri agisindan ilave risk degerlendirmesi ve tedbirler
alinmas gereken trimetil borat kimyasalinin kullanimma yiiriirlikte bulunan mevzuat gergevesinde dikkat cekme
amact hedeflenmektedir.
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Abstract — During a welding process, the base metal and the filler undergo significant temperature changes in a
very short amount of time. This exposure causes the formation of unwanted compounds that reduce the weld
strength such as oxides, sulfides and nitrides on the welded layer. In order to prevent the welding media from
interacting with the surrounding medium a welding agent is used as flux. The selection of flux material depends on
the metals used. During the welding, powder flux is used to prevent the pinholes occurance due to sulphur and
phosphorus which are formed on the metal surface . The powder flux is selected from the deoxidation reagents in
compliance with the characteristics of the metal. Although the borax- boric acid are essentially used as powder flux
for brass alloys, the cleaning process after welding takes long time. The liquid state fluids, which can be fed
directly through gas flux that flowing to flame to obtain uniform fluid characteristics on welding zone, are used in
order to reduce process duration, to form a perfect welding surface by preventing oxydation. Boron derived fluids
are leading of all. The ultimate strength, reduced filling metal consumption, the reduced welding spatter cleaning
workmanship, shortened welding period, increased penetration of filling material through the base metal, reduced
workmanship costs are achieved for welding operations of silver, brass and copper alloys with trimethyl borate
methanol azeo(TMB azeo) which is vaporable welding flux at around the ambient temperature. However welding
performance is improved by trimethylborate usage, occupational risks evenly increase. As a result of attaching
additional equipment to gas welding process which works on the basis of pressurized containers principle,
precautions taken must be increased. In this essay, it is pointed out to trimethylborate agent usage which needs to be
taken additional precautions and made risk assessment in terms of occupational safety.

Keywords : Borax, gas welding, oxyacetylene welding,, TMB, azeo trimethyl borate flux.
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1. Giris

Tiirk Dil Kurumu Kimya Terimleri s6zliigiine gore kaynak, metal parcalarini 1s1 etkisi ile eriterek birbirlerine yapistirma
olarak tanimlanmaktadir. Uygulanacak malzeme cinsine gére metal ve plastik malzeme kaynagi olarak iki ana grupta
tanimlanabilmektedir. Metal kaynagi, metalik malzemeyi 1s1 veya basing ya da her ikisini birden kullanarak ve ayni
cinsten veya erime aralig1 ayni1 ve yaklasik bir malzeme katarak ya da katmadan birlestirme; plastik malzeme kaynagi
ise ayn1 veya farkli cinsten termoplastik (sertlesmeyen plastik) malzemeyi 1s1 ve basing kullanarak ve ayni cinsten bir
plastik ilave malzeme katarak veya katmadan birlestirme olarak tanimlanmaktadir. Kaynak smiflandirmasi iglem
amacina, imalat cinsine ve islem cinsine gore ii¢ ana baslikta toplanabilir. Kaynak siniflandirmasi islem amacina gore
birlestirme ve doldurma kaynagi olarak iki ana gruba, imalat cinsine gore el kaynagi, mekanik, yari otomatik, tam
otomatik kaynak olarak dort gruba, islem cinsine gore eritme ve basing kaynag olarak iki ana gruba ayrilabilir.

Metallerin eritme kaynaginda ark kaynagi, gaz eritme kaynagi, piring kaynagi, diren¢ kaynagi, kati hal dovme kaynag
lehim, termit kaynagi usulleri kullanilir.

Kaynagin tarihi gelisimine bakildiginda Rus bilgin Nikolai Nikolaijewitsch Bernados, 1885 yilinda metal parca ile
karbon elektrotlar arasinda olusturdugu elektrik arki yardimu ile metal pargalarinin kaynagini yapmistir. 1890 yilinda
Goldschmidt termit kaynagini bulmustur. 1895 yilinda hidrojen oksijen kesme hamlacinin bulunusu ile 1900 yilinda
Fouche asetilen ile gaz kaynagini gelistirmistir. 1902°de ilk defa oksijen kaynagi demiryolu raylarinda kullanilmus,
1903 yilinda ise Fransiz mithendisler tarafindan daha da gelistirilmistir (Carlisle, 2004).

2. Oksiasetilen Kaynaklar:

Kaynaklarin islem cinsine gore siniflandirmada eritme grubunda tanimlanan gaz_eritme kaynaklari, kaynak i¢in gerekli
1sinin - yanict ve yakici olan gazlarin yakilmasi ile olusan alevden faydalanilarak yapilan kaynak olarak
tanimlanmaktadir. Yakici gaz olarak genellikle oksijen kullamlmaktadir. Yanic1 gaz olarak asetilen, hidrojen, metan,
propan, biitan, propan-biitan karisimi, havagazi, benzin ve benzol buhar1 vb. gazlar kullanilmaktadir (Gelis, 2014).

Oksijen gazi ile yanici gazlarin yanmasindan olusan kaynak alevinden yararlanilarak malzemenin bolgesel 1sitmaya tabi
tutulmas ile birlestirme yerinde olusan ergimeden yararlanilarak yapilan kaynaga oksigaz (gaz eritme) kaynagi denir.
Ince saclarm birlestirilmesinde, boru ve kanal kaynaklarinda, tamir islerinde ve termik kesme islemlerinde kullamilir.
Oksi kelimesi yakici gaz olan oksijeni, gaz kelimesi ise yanici gazlari ifade etmektedir. Oksijen kaynaginda yakic1 gaz
degismez, degisen yanici gazdir. Buna bagh olarak kaynagin adi belirlenmektedir. Oksiasetilen kaynagi bunlarin 6nde
gelenlerindendir.

Oksiasetilen kaynag1 yakic1 gaz olarak oksijenin, asetilen veya yanici gazlar ile meydana getirdigi karisimin ifleg
ucunda yanmasiyla olusan kaynak alevi kullamlarak yapilan bir ergitme kaynak tiirtidiir, metalleri kesme ve kaynak
yapma amaciyla kullanilmaktadir. Oksijen (O,) havanin %21’ini olusturan, 6zellikle saglik ve sanayi sektoriinde sik
kullanilan renksiz ve kokusuz bir gazdir. Oksigaz kaynaginda kullanilan oksijen, ayrimsal damitma ve kriyojenik
yontemler kullanilarak havanin sivilagtirilmasi ve ayrigtirilmast yontemi ile elde edilmektedir. Havanin hacimce % 78 i
azot, % 21 oksijen ve % I’i argon, neon, karbondioksit, su buhar1 gibi 6teki gazlar bulunur. Hava -196°C nin altina
sogutulacak olursa sivilagir. Daha sonra sivi hava buharlagsmaya birakilacak olursa -196°C de azot uzaklasir, geride
oksijen kalir. Oksijen i¢indeki safsizliklar asamali buharlastirma ile uzaklastirilir ve oksijen elde edilmis olur. Oksijen
kendisi yanmadig: halde, tiim yanma olaylarinda mutlak surette bulunmaktadir. Oksijen olmadigi takdirde, yanma olay1
da gergeklesmemektedir. Bu gaz sivi héle getirildiginde mavimsi bir renk almaktadir ve -183°C’de buharlagmaktadir.
Basing altinda sikistirilmasinda bir tehlike yoktur. Gaz hélinde, 1 litre hacim iginde 150 litre oksijen
sikistirilabilmektedir (Aslanlar, 2009).

Asetilen (C,H,), karpitin yani kalsiyum karbiiriin (CaC,) su ile temas ettirilmesi ile elde edilen, parlayici, ¢ok kolay
tutusan parlak alevle yanan renksiz bir gazdir. Igerisindeki fosforlu hidrojen nedeniyle, sarimsagimsi bir kokuya
sahiptir. Kararsiz bir karbonlu hidrojen oldugu icin kolaylikla kendisini olusturan karbon ve hidrojene ayrisarak
molekiil béliinmesine ugramaktadir. Ayrisma i¢in 1,5 atmosfer 60°C’dan fazla basing ve sicaklik ortami gerekmektedir.
Bu ortama ulagmis olan asetilen, yanma ve tutusma olmadan on bir kat basinca ulasarak patlamaktadir. Asetilenin bu
ozelligi nedeniyle basincinin 1,5 atmosferden fazla degerlere ulagsmasina izin verilmemelidir. Basing 2 atmosferi
astiginda, 6zel emniyet dnlemleri alinmaz ise bir noktadan baslayan ayrisma, biitiin gaz kiitlesine yayilarak patlamanin
olusmasma neden olmaktadir. Bu sebeple, sicakligin ve basincin yiikselmesine izin verilmemelidir. Asetilenin
patlamasini 6nlemek i¢in, basincin 1,5 atmosfer, sicakligin da 60°C altinda tutulmasi1 gerekmektedir.

Asetilen gaz1 (C;H,) oksijen gazi ile birleserek yaklasik 3200 °C sicaklifa ulagmasi nedeniyle diger yanici
gazlara gore daha ¢ok tercih edilmektedir. Asetilen gazinin yanma limitleri LEL (Patlayicilik alt sinir1) ve UEL
(Patlayicilik st simir1), hacimsel olarak % 2.5-81°dir. Asetilen gazi, molekiil boliinmesi sonucunda biiyiik bir enerji
(8714 kj/kg) agiga ¢ikarmaktadir. Bu enerjiye olusum entalpisi denilir. Yiiksek olusum entalpisi nedeniyle, asetilenin
yanici gaz olarak kullanilmasi 6ncelikle tercih edilmektedir.
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Kalsiyum Karbiiriin ( CaC,, karpit ) su ile tepkimeye girmesiyle elde edilen gaz halindeki asetilen saf degildir.
Biinyesinde bulunan kiikiirt, kire¢, amonyak gazi ve fosforlu hidrojen, su ile temas ettiginde suya gecer. Ancak, fosforlu
hidrojen suda erimez. Bu nedenle asetilenin biinyesinde kalir. Kaynak igslemi basladiginda asetilen ile beraber fosforlu
hidrojen hamlag ucuna kadar gelir. Kaynak sirasinda oksijen ile birlesmesi sonucunda, 3200 °C’ye ¢ikan kaynak alevi
biinyesinde bulunan hidrojen molekiil halinden atom haline geger ve binlerce hidrojen atomu yiiksek sicaklikta hizla,
sicaklik dustiikge yavaslayarak kaynagin i¢inde hareket ederler. Sicaklik diistisii ile hareketi duran hidrojen atomu tekrar
molekiil haline doniigiir. Doniisen hidrojen molekiilii ¢ok kiigiik mikro bosluklar olusturur. Goézle goériilmeyen bu
bosluklar, metal par¢a kullanilmaya basladiginda soguk catlak (hidrojen gevsekligi) olarak adlandirilan kaynak
hatalarina neden olur. Bu nedenle asetilenden fosforlu hidrojenin temizlenmesi gerekir. Bunun i¢in istihsal cihazindan
(karpit cihazi) elde edilen gaz asetilenden istihsal cihazi kenarina konan tiip ile fosforlu hidrojen temizlenir. Fosforlu
hidrojenin temizleme islemi absorbsiyon siireci ile saglanir. Absorbsiyonda genellikle demir oksikloriir gibi inorganik
bilesikler kullanilir. Asetilen, istihsal cihazindan (karpit cihaz1) elde edilerek kullanilabilecegi gibi, tiiplere doldurularak
da kullanilir. TS EN ISO 3807 Gaz tiipleri, temel gerekler ve tip deneyler standardina gore iiretimi ve dolumu yapilan
asetilen tiiplerinde %25 oraninda gozenekli madde kullanilir. Gozenekli madde tiip i¢inde %38 oraninda bulunan
asetonu emer. Endiistriyel tiiplerde 15 atmosfer basingta 1 litre asetonda 400 litre asetilen emilir. Bu orana gore 40
litrelik tiipte 15 atmosfer basing altinda 6.000 litre asetilen bulunur. Tiiplerde bulunan asetilen %98 saflikta olup %2
safsizlik icermektedir. Kullanim hatas1 ve safsizlik nedeniyle asetilen tiipii ile yapilan kaynak islerinde soguk catlak
(hidrojen gevsekligi) olarak adlandirilan kaynak hatalari olusur (Anik, 1991).

Oksiasetilen kaynaginda, yanici ve yakici gaz karigimlarinin yanmasiyla meydana gelen aleve kaynak alevi adi verilir.
Teorik agidan bakildiginda, oksigaz kaynak alevinin olugmasi igin gerekli olan, 1 birim asetilen i¢in 2,5 birim oksijene
ihtiyag vardir. Ancak, oksijen tiipiinden alinan oksijen miktari bu islem i¢in 1 birimdir. Alev i¢in gerekli olan ve geriye
kalan 1,5 birim oksijen, ortamdaki havadan alinir. Sonugta, kaynak i¢in gerekli olan her 1 birim asetilen i¢in 1 birim
oksijen, tiipten elde edilir. Oksiasetilen kaynaklarinda kaynak alevi yapilacak isin 6zelligine gore ayarlanir. Karigim
oranlarina gore kaynak alevi; normal alev (oksijen asetilen orani 1/1), oksitleyici alev (oksijen orani fazla), indirgeyici
alev (asetilen orani fazla) olarak ii¢ gruba ayrilmaktadir.

Oksiasetilen kaynaklarinda ilave tel kullanilmasi gerekmektedir. Kaynak yapilacak metal malzemeye gore kaynak teli
secimi yapilmahdir. Kaynak esnasinda metal yiizeyde olusan kiikiirt ve fosfor nedeniyle ortaya ¢ikan gdzenekleri
onlemek i¢in kaynak tozlar1 kullanilmaktadir. Kaynak tozu dezoksidan kimyasallardan metalin 6zeligine gore segilir.
Piring alasimlarinda kaynak tozu olarak 6zelikle boraks borik asit bilesikleri kullanilir.

3. Trimetil Boratin Oksiasetilen Kaynaklarinda Kullanim
3.1. Oksiasetilen Kaynaklarinda Kullanilan Katki Kimyasallari

Ak1, metalik olmayan bir malzeme olup eridiginde kaynak bdlgesinde mevcut bulunan oksitleri ve zararli kaplamalari
yiizeyden uzaklastiran, kaynak siirecine katilan ve yeni olusacak oksitlenmenin olusumunu engelleyen maddelerdir
(Reisgen vd., 2015). Tarih boyunca, kaynak islerinde en iyi bilinen akigkanlik saglayan malzemeler, genellikle
wsitildiginda kati kalinti birakan bor oksit, boraks gibi bor tuzlar1 formundaki malzemeler veya ¢ozeltiler olmustur. Bor
bilesikleri 6zellikle metal oksitlerle birlesmeleri ve kolay buharlasmalar: nedeniyle tercih edilmektedir. Tablo 1 de genel
kaynak tiirlerine gore en ¢ok tercih edilen aki siniflar1 goriilebilir.

Oksiasetilen kaynaklarinda, 6zelikle asetilen biinyesinde olusan fosforlu hidrojenin ve kaynak yiizeyinde olusan kiikiirt
ve fosforun giderilmesi i¢in, genel formiilii B(OR); (R: Alkil grubu ) olan borik asit esterlerinden diisiik molekiil
agirlikl esterler, metil etil, fenil borat esterleri kullanilmaktadir. Bu esterler arasinda en fazla tretileni ve kullanilani
metil borat esteridir. Metil borat esterleri, saf metil borat [B(OCHs)s] veya metanol azeotropu [B(OCH3)3CH3;OH]
bigiminde elde edilmektedir. Trimetil borat (TMB) ve trimetil borat-metanol (TMB-M) azeotropu ile ¢esitli organik
bilesiklerin sentezlenmesinde ve bazi indirgeme islemlerinde kullanilmakta olan alkali metal bor hidriir bilesiklerine
olan ilgi, bu bilesiklerin yakit kaynagi ve hidrojen depolayicisi olarak kullanilabilirliginin ortaya ¢ikmast ile
giderek artmustir.  TMB ve TMB-M azeotropu da baslica alkali metal bor hidriir (NaBH,, KBH,4 vb.) bilesiklerinin
retilmesinde kullanilmaktadir (Obut ve Girgin, 2003). TMB ve TMB-M azeotropu ayrica, kaynak iglemlerinde diizgiin
akis saglama amaciyla, polimer katki maddesi, hidrolik sivi ve yaglayici maddelerde katki maddesi, aga¢ ve ahsap
malzemelerin korunmasi ve hidrokarbon oksidanti olarak da kullanilmaktadir.
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Tablo 1. Hava ortaminda gergeklestirilen kaynak islemleri i¢in kullanilan olasi aki tiirleri (Roberts, P. 2003).

Temel tiir Aciklama Aktif calisma arahg °C
Sezyum tasiyan floro aluminat Aliiminyumu  aliminyum  ¢inko | 350-500
dolgulu alagimlarla kaynatma
Klortir ttirii Aliiminyum kaynagi i¢in korozif aki | 500-660
BS EN 1045 Tip FL10
Floroaliiminat * Aliiminyum kaynag1i i¢in korozif | 570-660
BS EN 1045 Tip FL20 olmayan aki
Kloriir floriir Aliminyum  tasiyan piring  ve | 500-750
. A
BS EN1045 Tip FH 11 aliminyum icerigi %6 nin altinda
olan bronz kaynagi
Floriir* Diisiik sicaklikli genis aralikta giimiis | 550-800
BS EN 1045 Tip FH10 k?yna.k alasimlarinda  kullanima
yonelik genel amagli aki
Floriir- Borat Kullanimi ¢ok seyrek. Kalintilart hem | 650-850
BS EN 1045 Tip FH10 gglr( korozif hem de temizlenmesi ¢ok
Floborat* Celik ve tungsten karbiiriin hafif | 600-1000

BS EN 1045 Tip FH10

yiiksek sicakliklarda kaynagi igin

maddesi  olarak | 750-1000
yumusak celik

Borat Pirincin  dolgu
kullanildig1
kaynaginda

Metil Borat Gaz akis1* Pirincin  dolgu maddesi olarak | 800-950

kullanildig1 yumusak celik
kaynaginda
Borik oksit borik anhidrit Kaya yiiksek sicaklik bakir esashi | 950-1250
BS EN 1045 Tip FH21 ala$1mu delme takimlarinin
kaynaginda

Ormnegin %87 Bakir, %10 Mangan,
% 3 Nikel alagimi

* Bu dort malzeme kullanilan tiim aki kimyasallarinin yaklagik % 90 11 kapsar (Roberts, P. 2003).

3.2. Trimetil Borat

Trimetil borat su beyazliginda bir sividir ve genellikle hafif sarims: renktedir. Alevlenebilir sividir ve zararli yangin
tehlikesine sahiptir. Regine ve yakitlar i¢in ¢6ziici, kiif dnleyici ve su giderme ajani olarak kullanilir. Kullanimda metil
alkol azeotropu olarak bulunur ve %70 trimetil borat %30 alkol igerir. Kaynama noktast 53-58 °C, parlama noktasi
-8 °C dir. % 75 lik metanol azeotropun kaynama noktas: 54,6 °C dir (N.S.A). DOT ve NFPA ile tamml1 tehlikeli madde
listesinde yer almaktadir. Alevlenebilir sivilar smifinda 2, tehlike zararlilik kategorisinde ise kolay alevlenir sivi ve
buhar grubundadir (Cakan ve Giirii, 2015).
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Saglik onlemleri olarak 3 zararlilik kategorisinde olup, yutulmasi halinde zehirleme etkisi gosterir. Ambalajlamada 6zel
depolama ve kullanim sartlar1 nedeniyle Kilit altinda depolanmasi gerekmektedir.

3.3. Trimetil Boratin Kullanim

Borat tipi aki kullaniminda alkil borat, hamlag alevinde yanarak, kaynak akisi olarak hizmet eden bor oksitleri
olusturur. Borat tipi aki olarak Kati, toz, krem ve sivi akilar kullanilmaktadir. Sivi akilar disinda kalan diger tiirler
kullanildiginda kaynatilan parcanin oksitlenmesini artiran eriyen akinin oksit tabakasini kaldirmak zordur ve zaman
alicidir. Katkilarin eritilmesi islemi kendinden sonra isin maliyetini artiric1 taglama ve asitle muamele gibi ilave
igslemlere ihtiyag gosterir. Bu ilave iglemler nedeniyle kaynak bolgesinde olusan camsi kalintinin da uzaklagtirilmasi
gerekir. Yapilacak isler calisma temposunu aksatacagindan dolayi kati, toz ve krem akilar yavag, otomasyonu imkansiz
ve yiiksek kabiliyetli operator ihtiyaci, kalite kontroliiniin zorlugu nedenleriyle tercih edilmeyip, c¢ogunlukla
buharlastirilabilir ak1 kullanilir.

Gaz kaynag1 operasyonlarinda siirecin siiresini azaltmak icin, kaynak bolgesinde diizgiin aki 6zellikleri elde edebilmek
amaciyla hamlaca giden gaz akisina dogrudan beslenebilen (Sekil-1) buharlasabilir sivi akilar kullanilir.

Bu amagla kullanilan sivi trimetil borat, asetilen tiipii ¢ikisinda uygulanan diizeneklere depolandigi yerden otomatik
pompalanarak beslenir ve kaynak islerinde kullanilir.

1. Gaz yakit hattina monte
edilmis bir buharlagabilir trimetil
borat karigtirma sistemi bulunur.

3. Gaz yakit, trimetil borat aki
buharini hamlag¢ iizerinden aleve

2. Sivi aki gaz yakit akisi tasr.

igine buharlasarak karigir

4. Parlak yesil alev trimetil
borat aki buharmin
uygulandigini gosterir.

Trimetil borat aki ve
yakit karistirma kabi
Gaz Yakit

(Asetilen-Sari) Oksijen (Mavi)

Sekil 1. Buharlasabilir Aki Kullamim Sistemi (Roberts, 2003)

Geleneksel olarak buharlasabilir aki, cogunlukla metanol, aseton gibi ¢dziiciilerin trimetil borat ya da trietil borata tiglii
azeotropik nokta civarinda bir karisim olusturmak {izere eklenmesi ile elde edilmektedir. Kaynak yapilacak metal yiizey
tizerinde B,0; film tabakasi olusturmak amaciyla yapilan bu karigim olugturma igleminin sonucunda, trimetil borat veya
trimetil borat bileseninin buharlagma noktast oda sicakligina diisiiriilmiis olur. Yanma gazi, aki tanki iginden gectigi
sirada, akimin buhar basinci etkisiyle buharla birlikte siiriiklenerek aki tankindan ¢ikis yapar ve alev ortaminda bozunur
yanma esnasinda yogun yesil renk ile kendini gdsterir. Boratin varlig1 sayesinde alev belirgin bigimde iyi aki dzellikleri
sergiler. Trimetil borat aki kullamminin kKaynak operasyonuna sagladigi tstiinliikler, en iyi mukavemet, miikemmel
kaynak goriintiisii, géozenek olusturma, diisiik duman salimi, kaynak sonrasi ¢ok az ¢apak olusumu, azalmis alagim
tilketimi olarak sayilabilir. Bu 6zellikleri kullaniminin yayginlagmasina katki saglamaktadir (Roberts, 2003).

Trimetil borat gibi gaz akilar havada nem ile kargilagtiginda aki buharlastiricisinin dip kisminda H3BOj3; olusur bu da
boru hattina girerek hatt1 daraltir, tikar ya da hamlacin ucuna yapisip alevin yoniinii tersine ¢evirmektedir. Sozii edilen
bu durum ise prosesin dezavantajlarin1 olusturmaktadir.

Asetilen gazi iginde bulunan fosforlu hidrojeni tutmak amaciyla da kullanilan borat bilesikleri, asetilen tiipti ¢ikigina
yapilan basingli gaz kazan i¢inde sivi olarak bulundurulur. Kabin igine basingl olarak gelen asetilen gazi sivi trimetil
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borat bilesigi iginden gegerken biinyesindeki fosfor hidrojeni birakarak, biinyesine aldigi sivi borat molekillerini
kaynak metali bolgesine gonderir. Bdylece metal yiizeyinde olusacak hidrojen bosluklarinin giderilmesi saglanir.

Uygulamada sabit basing altinda kullanilmasi gereken ilave aparatin (Sekil 2.) i¢ basincinin artmasi nedeniyle patlama
riski ve hamla¢ ucundaki alevin trimetil borat kabinin i¢ine geri donme riski bulunmaktadir. Bu riskleri ortadan
kaldirmak i¢in geri tepme klapesi (¢ekvalf) veya alev tutucu sistemler kullanilmalidir.

Sekil 2. Sahada Gozlemlenen Trimetil Borat Uygulama Kabi

Bu onlemlere ragmen alev, geri tepme sonucunda sivi trimetil borat azeo bilesiginin bulundugu kaba ulastiginda
yanicilik 6zelligi nedeniyle kap i¢inde yanma olayr meydana gelir. Yanma sebebiyle kap iginde olusan basing artist
sonucunda can kaybina kadar ulasan is kazalar1t meydana gelebilmektedir (Sekil 3.).

Sekil 3. Sahada Goézlemlenen Trimetil Borat Karistirma Kabinin Patlamadan Sonraki Goriintiisii
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4. Trimetil Borat Kullaniminda Alinmasi Gereken Is Sagh@ Giivenligi Tedbirleri
4.1 Trimetil Borat Karisim Hazirlama Kabi Ozellikleri

Trimetil borat aki karigim hazirlama kabi tiretimi ve kullanimi konusunda asagidaki hususlara ozellikle dikkat
edilmelidir.

Sekil 4. Endiistriyel Olarak Uretilmekte Olan Emniyet Tertibati ile Donatilmuis Trimetil Borat Azeo

Aki Karistirma Kabi ve Yedek Depo ( Internet erisim adresi: http://www.gasflux.com, Erisim Tarihi:

20.10.2021).
1. Trimetil borat karistirma ve buharlagtirma kabi kaynak yapilan noktadan en az 1,5 m uzaga yerlesmis
olmalidir.
2. Trimetil borat karigtirma kabinin gaz girig ve ¢ikisinda bir regiilator sistemi olmalidir.
3. Gaz yakit trimetil borat aki karistirma kabinin ¢ikis ucuna mutlaka ¢ekvalf takilmis olmalidir.
4. Kazan yiiksek kaliteli ¢elikten yapilmali ve i¢ kismi korozyon ve pas dayanim astart ile astarlanmis olmalidir.
5. Giris ve ¢ikista sizint1 problemlerinin olusmamasi ve ekonomik gaz kullanimini saglamasi igin sertifikali gaz
akis kontrol baglant1 elemanlart kullanilmalidir.
6. Buharlasabilir sivi aki gaz yakit karigtirma kabinin hem giris hem ¢ikisinda alev tutucular monte edilmis
olmalidir.
7. Ak1 yogunlugunu kaynak alevine diizenli géndermek igin trimetil borat karistirma kabina 6zel tasarlanmig
buhar aki yogunluk vanasi takilmis olmalidir. Kap ¢ikiginda bir ¢ekvalf mutlaka baglanmis olmalidir.
8. Karigtirma kabi i¢i kolay temizlenecek sekilde tasarlanmis olmalidir. Temiz bir kap daha giivenli ve daha etkin
bir kaynak islemi saglayacaktir.
9. Trimetil boratin karigtirma kabina ellegleme araliklarimin sikligim azaltmak, gaz aki karigiminin havaya

yayilarak patlama riskini ortadan kaldirmak, atiklarin azaltilmasini saglamak igin yedek bir buharlasabilir aki
deposundan sisteme dogrudan baglanmalidir. Bu sekilde emniyetli bir kapali sistem saglanmig olacaktir.

10. Karistirma kab1 i¢inde bulunan trimetil borat sivi seviyesi kap yiiksekliginin 1/3’{inii agsmamalidir.

11. Kullanimdan sonra kaba giris ve ¢ikis vanalar1 kapatilmahidir.

12. Tasima iglemi boru ve vana baglantilarindan tutarak yapilmamalidir.

13. Kabin baglantilarinda herhangi bir sizinti olmadigindan emin olmak igin giinliik kontrol yapilmalidir. Sizinti

varsa beyaz kalint1 seklinde gériilebilecektir. Sizint1 oldugunda ¢alisma devam ettirilmemelidir. ( internet erisim adresi:
http://www.gasflux.com, Erisim Tarihi: 20.10.2021).

Oksiasetilen kaynagi ne kadar giivenlik dnlemleri alinirsa alinsin %100 giivenli bir kaynak uygulamasi degildir. Oliim
ya da yaralanma tehlikesi ¢ok yiiksek bir kaynak tiiriidiir. Islem esnasinda yapilan dikkatsizlikler ve kiigiik hatalar
tiplerin veya hortumlarin patlamasiyla sonuglanabilir. Bu baglamda kaynak islerinde c¢alisirken c¢alisanlarin,
igverenlerin is saglig1 ve giivenligi konusunda yiikiimliiliikkleri bulunmaktadir.

Ulusal veya uluslararast mevzuatlarda ¢alisanlarin; aldiklari egitimler ve talimatlar geregi ¢aligmalarinda kendilerinin
ve diger calisanlarin saglik ve giivenliklerini tehlikeye diisiirmeme sorumluluklari bulunmaktadir. Calisanlar,
kendilerine verilen KKD’leri (Kisisel Koruyucu Donanim) dogru kullanmalidir. Caliganlarin karsilastiklar1 veya olasi
bir tehlikeyi igsverene ve diger ¢alisanlara derhal haber vermeleri gerekmektedir.
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Ayni sekilde 30 Haziran 2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirliige giren Is Sagligi ve
Giivenligi Kanunu’nun 4. Maddesinde bildirilen amir hikkiim geregince igveren; ¢alisanlarinin igle ilgili saghk ve
giivenligini saglamakla yiikiimliidiir. Isveren is yerindeki risklerin degerlendirmesinin yapilmasi, dnlenmesi, egitim ve
bilgi verilmesi gibi tedbirlerin alinmasi1 ve bu konularda yapilan harcama maliyetlerini ¢aliganlara yansitmamasi
gerekmektedir (6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu, 2012).

29 Aralik 2012 Cumartesi giin ve 28512 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirliige giren Is Sagligi ve Giivenligi
Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi’nin 5. Maddesi igverenlerin alinacak tedbirleri belirlemek iizere risk analizi yapmak,
yaptirmak zorunlulugundan bahsetmektedir.

Risk analizinde risklerden kaginma, kaginmak miimkiin degilse ve kaynaginda miidahale etme prensibine gore
degerlendirme yapilmasi gerekmektedir. Risk degerlendirmesi ¢alismalarinda caliganlarin siirece katilmalarimnin
saglanmasi, goriisleri alinarak degerlendirme yapilmasi hedeflenmelidir (Is Saghg: ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi
Yonetmeligi, 2012).

29 Aralik 2012 tarih ve 28512 sayili Resmi Gazetede yayinlanan is Giivenligi Uzmanlarmin Gérev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkinda Y6netmeligin 9. maddesinde risk degerlendirmesi yapacak is giivenligi uzmanlarinin rehberlik,
risk degerlendirmesi ¢aligma ve uygulamalarina katilarak igverene onerilerde bulunmak, ¢alisma ortaminin gozetimi ve
periyodik bakim, kontrol ve 6lgiimleri planlamak ve uygulamay1 kontrol etmek, calisanlara egitimlerin planlamasini
yapmak ve kayitlarim tutmak, ilgili birimlerle is birligi saglamak sorumlulugu bildirilmistir (Is Giivenligi Uzmanlarinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik, 2012).

25 Nisan 2013 tarih ve 28628 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Is Ekipmanlarimin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik
Sartlar1 Yonetmeligi’nin amir hiikiimleri uyarinca kullanilan karistirma kabinin basingli kaplar sinifinda yer aldigindan
kaynak operasyonu icin uygunlugu kullanim &ncesi raporlandirilmis olmalidir (Is Ekipmanlarinin Kullamiminda Saglik
ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligi, 2013).

Risk analizi yapacak is giivenligi uzmanlarinin, genel oksiasetilen kaynaklari ile ilgili alinacak tedbirlere ilave olarak
trimetil borat bilesiklerinin kullanimi, depolamasi ile uygulamada kullanilan ilave aparat i¢in basingh kaplarla ilgili
tedbirler ve ilave 6nlemleri de dikkate almasi gerekmektedir.

4.2 Trimetil Borat’in Etiketlenmesi Ve Zararhlik isaretleri

Trimetil boratin etiketlenmesi ve zararlilik isaretlerinin belirlenmesinde (AB) 1907/2006 No'lu REACH Y 6netmeligi’ne
istinaden 13.12.2014 tarih ve 29204 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Zararli Maddeler ve Karisimlara iliskin
Giivenlik Bilgi Formlar1 HakkindaY 6netmeligin amir hiikiimleri uyarinca giivenlik bilgi formu diizenlenir ve bu bilgiler
etiketlemede kullanilir (Zararh Maddeler ve Karigimlara iliskin Giivenlik Bilgi Formlar1 Hakkinda Y&netmelik, 2014).
Yonetmelikte belirtilen 16 ana basliktan ilk 8 madde i¢in hazirlanan trimetil borata ait 6rnek Giivenlik Bilgi Formu
Tablo 2. de sunulmustur.

Tablo 2. Trimetil Borat Azeo Giivenlik Bilgi Formu (Zararli Maddeler ve Karigimlara iliskin Giivenlik Bilgi
Formlar1 Hakkinda Yd&netmelik, 2014)

Bolim 1: Tanimlama

1.1 Uriin tanim1 Trimetil borat metanol azeotrobu (Borat esteri )

1.2 Kullanim Amaci Laboratuar kullanimi ve endiistriyel (kaynak v.b.)

Bolim 2: Tehlike Tanimlama

2.1 Maddenin siniflandirilmasi ( EC No 1272/2008 Direktifine gore siniflandirma)

29




OHS Academy Is Saghg1 ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Say: 3, Sayfa: 22-36

Alevlenebilir sivi (Smuf 2), H225
Akut zehirlilik, Sindirim ~ ( Siuf 3), H301
Akut zehirlilik, Solunum  ( Simf 3), H331
Akut zehirlilik, Deri ( Smuf 3), H311
Goze Tahrig (Smif 2), H319
Tekrarlayict zehirlilik (Smuf 1B),H360 FD

Ozel hedef organ zehirliligi (Sinuf 1), gdzler, merkez sinir sistemi, H370

2.2

Etiketleme (EC No 1272/2008 Direktifine gore siniflandirma)

Piktogram

Sekil 5. (a) Alevlenebilir siv1 (b) Zehirli Madde (c) Solunum yoluna zararh madde

Tehlike tanimlar:

H225 Cok alevlenebilir s1vi veya buhar

H301+H311+H331 Yutuldugunda, ciltle temasta veya solundugunda zehirli
H319 Ciddi goz tahrigine neden olur

H360FD Uremeye zarar verebilir. Dogmamis bebegi etkiler.
H370 Organ hasarina eden olur ( gozler, merkezi sinir sistemi )

Uyart tanimlart

P210 Isidan, sicak yiizeylerden, kivilcimlardan, agik alev ve diger tutusturma kaynaklarindan uzak
tutun. Sigara igmeyin.

P261 Tozunu/dumanini/gazini/sisini/buharini/ spreyini solumaktan kaginin.

P280 Koruyucu eldiven/ koruyucu elbise giyin/ goziiniizii koruyun/ yiiziiniizii koruyun/

kulaklarimizi koruyun.
P301+ P310 YUTULURSA: Derhal zehir danisma merkezini/ doktoru arayin.
P303+P361+P353 CILDE (veya saga) TEMASTA: Kirli elbisenizi hemen ¢ikarin. Cildinizi su ile yikayin.

P304 + P340 + P311 SOLUNDUGUNDA: Personeli temiz havaya ¢ikarm. Zehir Damigma Hatt1’n1 veya doktoru
arayin

P305+P351+P338 GOZE SICRADIGINDA: Birkac dakika siirekli su ile durulayin. Kontakt lensler var ise
¢ikarin. Durulamaya devam edin.

Boliim 3: Karisim/ bilesen bilgisi

3.2

Karigimlar

Molekiil Agirligr: 103,91 g/mol

Bilesen Sinifi Derisim
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Trimetil Borat Alevlenebilir siv1, 2
CAS- No. 121-43-7 Akut zehirlilik 3
EC-No. 204-468-9 Goz Tahris etkisi 2 >70 - < 90%

Ozel organ hasar etkisi 1 B, STOT
SE 1, H225, H301, H331, H319,
H360FD, H370

Metanol Alevlenebilir s1vi, 2
CAS- No. 67-56-1 Akut zehirlilik 3 >30 - <50%
EC-No. 200-659-6 STOT SE 1, H225, H301, H331,

H311, H370

Boliim 4: 11k Yardim Onlemleri

4.1

Ik Yardim Onlemlerinin tanimi
Genel tavsiye: 11k yardimeinin kendini korumaya ihtiyaci olacagindan GBF bu kisilere gosterilir.

Solunmasi halinde: Agik havaya g¢ikarin. Derhal saglik ekibine haber verin. Solunum durmusgsa suni teneffiis
yapin ve gerektiginde oksijen takin.

Deriye temas ettiginde: Kirlenmis elbiseyi ¢ikarin temas eden bolgeyi suyla yikayin.
Goze sigradiginda: Bir miktar suyla yikaymn. Kontakt lensleri ¢ikrin ve g6z dokoruna gotiiriin.

Yutulmasi durumunda: Etil alkol icirin ( 6rnegin % 40 alkol igerigine sahip bir bardak alkollii igecek ) . Derhal
doktora ulagtirin ve metanol yutuldugundan bahsedin. Medikal yardim alinamadiginda ve kisinin bilicinin agik
olmasi sartiyla bir saat iginde kusturun ve tekrar yaklasik saatte bir viicut agirligina bagh olarak (kg basina
yaklagik 0,3 ml alkollii igecek igirin).

Boliim 5:  Fiziksel ve kimyasal 6zellikler

5.1

Temel fiziksel ve Kimyasal 6zellikler

a) GoOrinim: s1vi

b) Kaynama noktasi baslangici ve kaynama arahg:: 53-58 °C
c) Alevlenme noktas:: -8 °C

d) Yogunlugu: 0,883 g/ml (25 °C da)

e) Patlama alt limiti : %5,5

f) Patlama {ist limiti : %36,5

Bolum 6: Kararlilik ve Reaktiflik

6.1 | Reaktiflik: Buharlar hava ile patlayici karigim olusturabilir.
6.2 | Kimyasal Kararlilik: Standard ¢evre kosullarinda (oda sicakliginda ) {irtin kararhdir.
6.3 | Uyumsuz oldugu maddeler: Kuvvetli oksitleyici kimyasallar , kuvvetli asitler

Boliim 7: Zehirlilik bilgileri

7.1

Akut zehirlilik:
Akut zehirlilik tahmini Agiz yoluyla: 100,1mg / kg (hesaplanan)
Akut zehirlilik tahmini Solunum: 4 saat 3,1 mg /| (hesaplanan)
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Olasi belirtiler: Doku tahribatlar,

Akut zehirlilik tahmini Deriden : 300,1 mg/kg (hesaplanan )
Goze zarart: Ciddi goz tahrisi
Ozel organ zehirleyiciligi Gozler, merkezi sinir sistemi

Endiistriyel hijyen verileri:
Trimetil borat i¢in Akut zehirlilik:
Belirtiler: Mide/bagirsak hasari
Akut zehirlilik belirleme Agiz yoluyla: 100,1 mg/kg
Akut zehirlilik belirleme Solunumla: 4 saat 3,1 mg/I
Akut zehirlilik belirleme Deri yoluyla: 300,1 mg/kg
Gozler mide barsak sistemine hasar olusturur.
Metanol:
Akut zehirlilik
Akut zehirlilik belirleme Agiz yoluyla: 100,1 mg/kg
Belirtiler: Bag agrisi, kusma
Akut zehirlilik belirleme solunum yoluyla: 4 saat- 3,1 mg/I

Akut zehirlilik belirleme Deri yoluyla: 300,1 mg/kg

Boliim 8. Tasima Depolama ve ellegleme

8.1 Depolama
Tasima depolama ve ellegleme esnasinda EN 166 koruyucu gozliik, EN 374 6zellikli nitril kauguk eldiven
EN 14605 6zellikli tulum kullanilmalidir.
P210 Isidan/kivilcimdan/alevden/sicak yiizeylerden uzak tutun.
P240 Kab1 ve ekipmani topraklayin
P241 Patlamaya dayanikli malzeme kullanin.
P242 Sadece ates almayan aletler kullanin.
P243 Statik bosalmaya kars1 6nleyici tedbirler alin.
P264 Elleclemeden sonra ellerinizi su ve sabun ile iyice yikayin
P271 Sadece disarida veya iyi havalandirilan bir alanda kullanin.
P280 Koruyucu eldiven/koruyucu kiyafet/goz koruyucu/yiiz koruyucu kullanin.
P403 + P233 Iyi havalandirilan bir yerde depolayim. Kabin kapagini sikica kapatin
P 405 Kilitli yerde muhafaza edin.
8.2 Dokiilme

Yanlishikla dokiilme halinde {izeri soda kiilii veya kum ile kapatilir. Caligmalar esnasinda KKD kullanilir.
Temizlenen bolge yikanip havalandirilir.
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4.3 Depolama

Trimetilborat, DOT ve NFPA ile tanimli tehlikeli madde listesinde yer almaktadir. Caligmalara baglamadan 6nce
calisanlar kullanim ve depolama kosullar1 hakkinda bilinglendirme egitimine tabi tutulmalidir.

Perkloratlar, peroksitler, permanganatlar, Kkloratlar, nitratlar, klor, brom ve flor gibi oksitleyici ajanlarla siddetli
reaksiyonlar olusturacagindan trimetil borat bunlarla temasi 6nleyecek sekilde depolanmalidir. Rutubetli hava ve suya
maruz kaldiginda bozunabilmektedir. Bu nedenle serin kuru iyi havalandirilmis alanlarda sikica kapatilmis kaplarda
depolanmalidir. Depolama, ellegleme ve kullanim islemlerinin yapildigi yerlerde sigara ve agik alev gibi kivileim
kaynagi yasaklanmalidir.

Metal ambalaj i¢ine yapilan trimetil borat aktarma islemlerinde metal ambalajlar statik elektrige karsi mutlaka
topraklanmalidir. Ozellikle ambalajlar1 acarken ve kapatirken yalnizca kivilerm gikarmayan avadanlik ve donanim
kullanilmalidir. Bulunduruldugu her yerde patlamaya direngli (Exproof) elektrikli donanim ve baglanti elemanlar1
kullanilmalidir.

Trimetil borat dokiiliir ya da sizarsa kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanmayan kisiler, temizlik islemi tamamlanana
kadar dokiilme veya sizint1 sahasindan tahliye edilmelidir. Tiim kivileim kaynaklari uzaklastirthir. Kuru kireg, kum veya
soda kiilii ile iizeri kapatilmali ve imhasi i¢in ortiilii kaplarda tutulmalidir. Temizleme islemi bittikten sonra ortam
yikanip havalandirilmalidir.

4.4 Yangin Tehlikesi

Trimetil Borat yanici bir sividir. Su trimetil boratin bozunmasina sebep olabilecegi igin kuru kimyevi toz, CO,, alkol
veya polimer kopiik sondiiriicii kullanilmahidir. Yanginda boran/ bor oksitler, karbonik oksitler igeren zehirli gazlar
tiretir, olusan gaz nedeniyle ambalajlar patlayabilir. Yangina maruz kalan kaplar1 sogutmak i¢in su piskirtiicii
kullanilmalidir. Buharlar havdan agir oldugundan zemine yayilabilir ve tutusturma kaynagina dogru ilerleyerek yeniden
parlama olusturabilir. Cevre sicakliginda patlayict karigimlar olusabilir. Eger yangina miidahale calisanlardan
bekleniyorsa, ¢aliganlar OSHA 191.156°da belirtildigi gibi donatilmali ve egitim verilmelidir. Yangin sondiirme ekipleri
tehlikeli bolgeye miidahale esnasinda pozitif basingli solunum cihazi ile miidahale etmelidir. Ayrica cilt yaniklarindan
korunmak i¢in emniyetli mesafede kalarak 6zel koruyucu giysi ile miidahale saglanmalidir.

NFPA’ya gore yangin tehlike siiflarinda Ciddi tutusabilirliik simfinda (siif-3), hafif reaktivite sinifinda (simnif-1)
degerlendirilmektedir. Yanicilik bakimindan yanginda zehirli gazlar olusur, yanginda kaplar patlayabilir.

4.5 Acil durumlar

Sivi trimetil borat varil ya da diger depolama ambalajlarindan siire¢ {initelerine miimkiinse otomatik pompalanir.
Trimetil boratin bulunma olasilig1 olan kapali bos alanlara girerken patlayict derisimin olmadigina emin olunmalidir.
Kirlenmis giysiler temizleri ile degistirilip, bu kimyasalin tehlikeleri hakkinda bilgilendirilmis kisiler tarafindan
yikanmalidir. Calisma yerlerinde géz dusu bulundurulmalidir.

Trimetil borat elleglenen, islenen, depolanan yerlerde kimyasalin yutulma riski sebebiyle bir sey yiyip i¢ilmemelidir.
Bir sey yiyip igmeden, sigara igmeden ya da kozmetik triinlerini uygulamadan 6nce eller iyice yikanmahdir. Coziici
kimyasallara dayanikli elbise ve eldiven giyinilmelidir. Sivi Sigramalarina karg1 gozlik ve indirekt ventilli maske
kullanilmalidir.
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4.6 Karayolu, Demiryolu, Denizyolu ve Havayoluyla Tasima Bilgileri

Tablo 3. Uluslararasi Tasima Mevzuat Hiikiimlerine Uygun Siniflandirma ((EC) No.1907/2006) Sayili REACH
Tiiztigi, 18.12.2006 )

UN Numarasi:

ADR/RID: 1992 IMDG: 1992 IATA: 1992

UN Tehlikeli Malin ad:

ADR/RID: ALEVLENEBILIR SIVI, | IMDG: ALEVLENEBILIR SIVI, | IATA: ALEVLENEBILIR SIVI,
ZEHIRLI, B.B.B (Trimetil borat, | ZEHIRLI, B.B.B (Trimetil borat, | ZEHIRLI, B.B.B (Trimetil borat,
Metanol) Metanol) Metanol)

Tasima Tehlike Sinifi

ADR/RID: 3 (6,1) IMDG: 3 (6,1) IATA: 3 (6,1)

Paketleme grubu:

ADR/RID: 1l IMDG: Il IATA: I

Etiketler

Sekil 6. (a)Alevlenir Siv1 (b) Zehirli Madde

Uluslararas1 mevzuat

(EC) No.1907/2006 ) Sayili REACH Tiiziigii Ek 17 uyarinca metanol tagima ve kullanimda kisitlamalara tabidir.
Avrupa Parlementosunun 2012/18/EU sayili Seveso 111 direktifi ile tehlikeli kimyasal maddeleri kapsayan biiyiik kaza
tehlikelerinin kontrolii konseyi metanolil akut toksik ve tutusabilir sivi olarak tehlikeli maddeler sinifina almistir.

((EC) No.1907/2006) Sayili REACH Tiiziigii )

Trimetil boratin karayolu, demiryolu, denizyolu ve havayolu ile taginmasinda alinmasi gereken Onlemler igin
yonetmelik geregi giivenlik bilgi formunun ilgili béliimiine yazilmasi gereken trimetil borata ait 6rnek bilgiler Tablo 3.
de sunulmustur.

5. Sonug¢

Oksiasetilen kaynaklarinda asetilen gazinda olusan fosfor hidrojeni gidermek, kaynak yiizeyinde oksidasyonu 6nlemek
amaciyla kullanilan trimetil borat bilesikleri 6zel diizeneklere alinarak kullanilmaktadir. Uygulamada gerekli tedbirlerin
alinmamasi sonucunda meydana gelen basingli kap patlamasi, yanici sivi yangini, tehlikeli kimyasal maruziyeti
sonucunda 6liimlii is kazalart meydana gelmektedir.
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Trimetil borat bilesekleri kullanilan is yerlerinde isverenden bu konuda bilgi alinmasi, oksiasetilen kaynak sistemlerini
degerlendirirken ilave diizenek kurulup kurulmadiginin gézlenmesi 6nem tagimaktadir. Kaynak sistemine ilave diizen
kurulmasi durumunda, ilave aparat i¢in basingli kaplarla ilgili tedbirler ve 6nlemlerin dikkate almasi, ayrica kullanilan
kimyasal tizerine yogunlasilmasi gerekmektedir.

Trimetil borat bilesiklerinin gaz yakit ile karigiminin saglandig1 diizeneklere ait tehlikeleri, riskleri ve alinan tedbirleri
kapsayan risk degerlendirmesi titizlikle yapilmahidir. Kaynak siirecine ait tiim degisiklikler izlenmeli, ayrica kullanilan
tehlikeli kimyasal maddeler igin depolama ve ellegleme sartlar1 da titizlikle kontrol altinda tutularak giivenli isletme
sartlar1 saglanmalidir.
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uluslararasi karayoluyla tasinmasi hakkinda Avrupa anlagmasi)
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Istanbul Biiyiiksehir Belediyesinde Gorevli Itfaiyecilerde Travma Sonrasi Stres
Bozuklugu Belirtilerinin Incelenmesi
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! Psikoloji Boliimii, nsan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Uskiidar Universitesi, Istanbul, Tiirkiye
2 Uzman Klinik Psikolog, istanbul, Tiirkiye

. . Oz- Travma Sonrasi Stres Bozuklugu agir bir 6rselenmenin ardindan ortaya ¢ikan bir rahatsizhiktir. Bilindigi gibi
Makale Tarihgesi zorlayict ve orseleyici durumlara maruz kalmak Travma Sonrasi Stres Bozuklugu belirtileri icin bir risk faktorii
Gonderim: 09.06.2021 olusturmaktadir. Bu nedenle askerler, itfaiyeciler, arama kurtarma ekip tiyeleri gibi gruplarda Travma Sonrasi Stres
Kabul: 29.11.2021 Bozuklugu bazen mesleki bir hastalik olarak goriilmektedir. Bu arastirmada itfaiyecilerin Travma Sonrasi Stres
Bozuklugu belirtilerinin ¢esitli sosyodemografik degiskenlerle iliskisi aragtirilmistir. Arastirmanin orneklemi
Yayim: 31.12.2021  jgtanbul Biiyiiksehir Belediyesinde calisan itfaiyecilerden olusmaktadir. Arastirmaya aktif olarak operasyonlara
katilan Anadolu yakasi 100 Avrupa yakast 100 kisi olmak tizere toplam 200 itfaiyeci katilmistir. Katilimeilarin
Arastirma Makalesi sosyodemografik 6zelliklerini 6grenmek amaciyla sosyodemografik bilgi formu ve travma sonrast stres bozuklugu
belirtilerini incelemek igin Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olgegi kullanilmustir. Arastirma
sonucunda; toplam 200 itfaiyecinin yas, egitim, medeni durum ve bu meslekteki ¢aligma siirelerine gore Travma
Sonrast Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlar arasida anlamli bir farklilik olmadig: ancak
Avrupa bolgesinde calisan itfaiyecilerin sahip olduklar ¢ocuk sayilarina gére Travma Sonrasi Stres Bozuklugu
Kontrol Listesi Olgegi toplam puanlar1 arasmda anlamli bir farklilik oldugu, 200 itfaiyecinin meslege baslama
yaslarma gore Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlar arasinda anlamli bir
farklilik oldugu ve Avrupa bolgesinde ¢alisan 100 itfaiyecinin gelir diizeylerine gore kag¢mma ve olumsuz

degisiklik puanlar1 arasinda anlaml bir farklilik oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler- Travma Sonrast Stres Bozuklugu, Mesleki Rahatsizhik, Itfaiyeciler, Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi

Investigation of Post Traumatic Stress Disorder Symptoms Among Firefighters in
Istanbul Metropolitan Municipality

Mert Akcanbas®, Vildan Zor?
! Psychology Department, Faculty of Humanities and Social Sciences, Uskudar University, Istanbul, Tiirkiye
2 Clinical Psychologist, istanbul, Tiirkiye
Abstract- Post-Traumatic Stress Disorder is a condition that occurs following a severe trauma. Exposure to
challenging and traumatic situations is a risk factor for post-traumatic stress disorder symptoms. Therefore, Post
Received: 09.06.2021 Traumatic Stress Disorder appears as an occupational disorder among firefighters, soldiers, rescue workers and
Accepted:  29.11.2021 Ssimilar groups. This study was conducted to investigate the relationship between posttraumatic stress disorder
. symptoms and various sociodemographic variables. The sample of the study consists of firefighters working in
Published: ~ 31.12.2021 |gganpy| Metropolitan Municipality. Totally 200 firefighters participated in the study, 100 of the participants were
in the European side the other 100 were from the European side. In order to determine the sociodemographic
Research Article characteristics of the partiipants Sociodemographic Information Form and Post Traumatic Stress Disorder
Checklist for the Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorder was used to examine the symptoms of
post-traumatic stress disorder.
According to the results of the research; There is no significant difference between post-traumatic stress disorder
checklist scale and sub-dimension scores according to age, education, marital status and working time in this
profession, there is a significant difference between the total scores of post-traumatic stress disorder checklist with
respect to the number of children of firefighters working in the European region, there is a significant difference
between post-traumatic stress disorder checklist scale and sub-dimension scores of 200 firefighters with respect to
to the age of onset of profession, and there is a significant relationship between the scores of avoidance and
negative changes according to the income levels of 100 firefighters working in the European region.
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1. Giris

Travma Sonrasi Stres Bozuklugu (TSSB) terérist saldirilar, siddet iceren suglar, istismar, askeri ¢atigmalar,
savag, dogal afetler, ciddi kazalar veya cebir gibi travmatik veya yasami tehdit eden olaylarin yasanmasi veya
belirtilen bu olaylara tanik olunmasindan kaynakli olusabilecek psikiyatrik bir bozukluktur (Iribarren vd, 2005).
Olagan dis1, beklenmedik, sarsict olaylar1 yasayan kisilerin ¢ogunda 6fke, korku ve saskinlik goriiliir. Bu tiir
sarsici olaylara maruz kaldiktan sonra ¢ogu bireyde akut 6rselenme belirtileri olur ve bu semptomlarin zamanla
yatigmast beklenir. Bazi durumlarda ise kisilerin belirtileri zamanla yatismaz ve daha da kétiilesir. Bu tiir
orseleyici olaylardan sonra gecikmis ve uzamig olarak ortaya ¢ikan belirtilerin oldugu durumlarda TSSB’den
bahsedilebilir (Oztiirk ve Ulusahin, 2016). Dogal afetler, ciddi kazalar, tecaviiz, savas Ve iskence gibi agir yasam
olaylarina maruz kalan bireylerde TSSB belirtilerinin goriilme olasilig1 yiiksektir. TSSB ayrica asir1 derecede
korkutucu ve tehdit edici olaylara maruz kalma sonrasi geligsen zihinsel bir bozukluktur (Bonanno, 2004). Ruzak
vd. 2011 yilinda yaptiklar1 arastirmada bu hastaliga sahip olan bireylerin, tekrar eden diisiinceler, anilar, riiyalar
veya kabuslarla travmatik olayr tekrar yasiyormus gibi hissettiklerini sdylemektedir. Diger taraftanan Marx
(2005) magdurlarin genellikle travmatik olay1 hatirlatan aktivitelerden, diisiincelerden, hislerden ve
konusmalardan kagindiklarini belirtmektedir. Ayrica magdurlarin, diger insanlardan kopmus hissettikleri, daha
Onceleri yapmaktan keyif aldiklar1 etkinliklere karsi ilgilerini kaybettikleri, agirt uyarim, irkilme, konsantrasyon
kayb1 ve uyku problemleri yasadiklari bilinmektedir (Ruzek vd., 2011). Tim bunlara ek olarak magdurlar,
kendileri hayatta kaldig1 ve digerleri bunu bagsaramadigi igin asir1 su¢luluk duygusuna sahip olabilirler (Comer,
2013). Marx’a gore (2005) TSSB ayrica bazi arama kurtarma ekip iyelerini de etkilemektedir; TSSB’nin
afetzedeler arasindaki yayginhigi %30 ile %40 iken bu oran arama kurtarma ekip tiyelerinde %10 ile %20
arasinda degismektedir. Yapilan arastirmalara gore bazi meslek gruplart TSSB agisindan risk altindadir. Bu
meslek gruplarina 6rnek olarak polisler, acil servis ¢alisanlar, itfaiyeciler ve askerler gosterilebilir. TSSB'nin
polis, itfaiye ve acil servis ¢alisanlar1 arasinda goriilme sikligi %6 ile %32 arasinda degismektedir (Javidi ve
Yadollahie, 2012). Literatiirde uzun yillar bu mesleklerde ¢alisma ile TSSB arasinda pozitif yonde bir iligskinin
oldugunu gosteren arastirmalar bulunmaktadir.mevcuttur (Corneil, 1995; Bezabh vd., 2018). Bu arastirmanin
amac1 Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’nde calisan itfaiyecilerin Travma Sonrasi Stres Bozuklugu belirtilerinin
incelenmesidir.

2. Materyal ve Yontem

Kesitsel tipte olan bu calismamin evrenini Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinde calisan itfaiyeciler
olusturmaktadir. Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Itafaiye Dairesi toplam 125 istasyonda yaklasik 4,500 galisan
istihdam etmekte ve yilda yaklasik 60,000 olaya miidahalede bulunmaktadir. Arastirmada en yogun operasyon
trafigine sahip dokuz istasyon belirlenerek bu istasyonlarda kota yontemi ile 6rneklem se¢ilmistir. Caligmaya
katilan itfaiyeciler Umraniye 16, Uskiidar 27 Kadikdy 15, Maltepe 27, Kartal 15 kisi olmak {izere Anadolu
yakasinda ¢alisan toplam 100 ve Besiktas 19, Beyoglu 37, Sisli 29, Bakirkoy 15 kisi olmak {izere Avrupa
yakasinda calisan toplam 100 kisi olarak degerlendirilmislerdir. Ornekleme araciligiyla evren hakkinda
¢ikarimlarda bulunmay1 saglayan ve nicel arastirma modellerinden biri olan iligkisel tarama ydnteminin
kullanildig: arastirmada bir meslek grubu olarak tekrarlayan sekilde zorlayict ve drseleyici olaylara maruz kalan
itfaiyecilerde TSSB belirtileri incelenmistir. Veri toplama araci olarak Sosyodemografik veri formu ve Ruhsal
Bozukluklarin Tanisal ve Istatistiksel El Kitab1, Besinci Baski (DSM-5) i¢in TSSB Kontrol Listesi Olcegi
kullanilmistir. Sosyodemografik veri formu yas, cinsiyet, egitim, gelir diizeyi ve benzeri faktorleri igermek
suretiyle katilimeilar hakkinda detayl bilgi edinmeyi saglamaktadir. Aragtirma yapilmadan 6ncesi kullanilacak
olan 6lgekler, sosyodemografik form, arastirmanin amaci, arasgtirmanin modeli ve arastirmaya dahil tiim bilgiler
Uskiidar Universitesi etik kuruluna sunulmus ve aragtirmanin yapilmasi i¢in onam alinmstir. Ayrica
aragtirmanin uygulanmasi icin gerekli izin Istanbul Biiyiikk Sehir Belediyesi Itfaiye Daire Baskanligi’ndan
saglanmigtir. Tiim izinler alindiktan sonra operasyonlarda aktif gorev yapan itfaiyecilere bilgilendirilmis onam
formu sunularak arastirma hakkinda bilgi verilmis ve imzalatilmistir. Olgekler itfaiyecilerin calisma alanlarina
gidilerek elden verilmis ve siireg¢ takip edilmistir.

2.1. Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olgegi

TSSB Kontrol Listesi Olgegi degerlendirmede tarama aracidir. Tiirkge’ye Boysan vd. (2017) tarafindan gevrilmis
olup, DSM V’teki TSSB tani kriterleri esas alinarak tasarlanmistir. Kendini degerlendirme yontemine dayali
olarak kullanmlan 6l¢ek Onceki Olgekle benzer olarak son 30 giin i¢gindeki TSSB semptomlarim1 6l¢mektedir.
Igerigindeki 20 soru maddesi, DSM-5 TSSB tam kriterleri ile uyumlu olup; (B kriteri) yeniden yasantilama, (C
kriteri) kaginma, (E kriteri) agirt uyarilmislik ve (D kriteri) olumsuz degisiklikler belirti kiimelerine yonelik 4 alt
boyutta incelenmektedir. Soru maddelerine verilen cevaplar besli skala tizerinde degerlendirilerek, her bir soruya
“hi¢” (0 puan) ile “asir1” (4 puan) arasinda cevap verilmesi beklenmektedir. Bu 6lgek travma sonrasi belirtileri
saptamak amaciyla kullanilmistir.
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2.2. Verilerin istatistiksel Analizi

Verilerin analizi IBM Statistical Package for Social Sciences 24 (IBM SPSS 24.00) programi kullanilarak
yapilmistir. Kolmogorov-Smirnov normallik test sonucuna gore analizlerde Bagimsiz Orneklem T Testi, Mann
Whitney U testi, Kruskal Wallis H testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) uygulanmistir. Arastirmada
giiven diizeyi % 95 (o = 0.05) olarak kabul edilmistir. Degiskenler arasinda iliski olup olmadigini belirlemek i¢in
Spearman Korelasyon katsayisi hesaplanmuistir.

3. Arastirma Bulgulari

Aragtirmaya baktigimizda Avrupa yakasinda ¢aligan katilimer 100 itfaiyeciden %2,0 ’sinin ilkokul, %42,0 ’sinin
lise, %52,0 ’sinin lisans, %4,0 *iinlin lisansiistl diizeyinde egitime sahip oldugu; %15,0 inin bekar, %80,0 ’inin
evli, %5,0 *inin bosanmig/dul oldugu; %6,0 *sinin diisiik, %88,0 ’inin orta, %6,0 *sinin yiiksek diizeyde gelirinin
oldugu gozlenmistir. Evli, bosanmig/dul olan 85 itfaiyeciden %10,6 ’sinin ¢ocugu olmadigi, %23,5 ’inin 1
gocuk, %32,9 *unun 2 ¢ocuk, %32,9 "unun 3 ve lstiinde ¢ocugu oldugu gézlenmistir. Anadolu yakasinda calisan
100 itfaiyeciden %21,0 ’inin ortaokul, %47,0 ’sinin lise, %49,0 unun lisans, %3,0 ’tniin lisansiistii diizeyinde
egitime sahip oldugu; %13,0 ’linlin bekar, %84,0 *iniin evli, %3,0 ’linliin bosanmig/dul oldugu; %9,0 ’unun
diisiik, %87,0 ’sinin orta, %4,0 *iiniin yiiksek diizeyde gelirinin oldugu gozlenmistir. Evli, bosanmis/dul olan 87
itfaiyeciden %6,9 *unun ¢ocugu olmadigi, %16,1 ’inin 1 g¢ocuk, %42,5 ’inin 2 ¢ocuk, %34,5 ’inin 3 ve lstiinde
¢ocugu oldugu goézlenmistir. Toplam 200 itfaiyeciden %1,0 *inin ilkokul, %0,5 ’inin ortaokul, %44,5 ’inin lise,
%50,5 ’inin lisans, %3,5 ’inin lisansiistii diizeyinde egitime sahip oldugu; %14,0 *{iniin bekar, %82,0 ’sinin evli,
%4,0 ’liniin bosanmig/dul oldugu; %7,5 ’inin disik, %87,5 ’inin orta, %5,0 ’inin yiiksek diizeyde gelirinin
oldugu gozlenmistir. Evli, bosanmig/dul olan 172 itfaiyeciden %8,7 ’sinin ¢ocugu olmadigi, %19,8 ’inin 1
gocuk, %37,8 ’inin 2 ¢ocuk, %33,7 ’sinin 3 ve istiinde cocugu oldugu goézlenmistir.

Tablo 1. Sosyodemografik Ozellikler

Bolge
Toplam
Avrupa Anadolu

N % n % N %

flkokul 2 2,0 0 0,0 2 1,0

Ortaokul 0 0,0 1 1,0 1 0,5
Lise 42 42,0 47 47,0 89 445

Egitim Diizeyi

Lisans 52 52,0 49 49,0 101 50,5

Lisans Ustii 4 4,0 3 3,0 7 35
Toplam 100 50,0 100 50,0 200 100,0
Bekar 15 15,0 13 13,0 28 14,0
) Evli 80 80,0 84 84,0 164 82,0

Medeni Durum

Bosanmig/Dul 5 5,0 3 3,0 8 4,0
Toplam 100 50,0 100 50,0 200 100,0

Cocuk Yok 9 10,6 6 6,9 15 8,7

1 Cocuk 20 23,5 14 16,1 34 19,8

Cocuk Sayist 2 Cocuk 28 32,9 37 42,5 65 37,8
3 Cocuk ve Ustii 28 32,9 30 34,5 58 33,7
Toplam 85 85,0 87 87,0 172 100,0

Duisiik 6 6,0 9 9,0 15 75

Gelir Diizeyi Orta 88 88,0 87 87,0 175 87,5

Yiiksek 6 6,0 4 4,0 10 5,0
Toplam 100 50,0 100 50,0 200 100,0

39



OHS Academy Is Saghgi ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Say: 3, Sayfa: 37-47

Tablo 2. Yas, Meslege Baslama Yas1 ve Calisma siiresi

Bolge
Toplam
Ort. Avrupa Anadolu
N % n % N %

<39 Yas 57 57,0 48 48,0 105 52,5
Yas >39 Yas 38,64 43 43,0 52 52,0 95 47,5

Toplam 100 50,0 100 50,0 200 100,0

<26 Yas 44 44,0 59 59,0 103 51,5
Meslege Baglama Yast >26 Yas 25,62 56 56,0 41 41,0 97 48,5

Toplam 100 50,0 100 50,0 200 100,0

<13 Y1l 49 49,0 39 39,0 88 44,0
Bu Meslekteki Calisma > 13 Y1l 13,02 51 51,0 61 610 | 112 56,0
Siiresi (Y1l)

Toplam 100 50,0 100 50,0 200 100,0

Toplam 200 itfaiyecinin %52,5 ’inin 39 yas altinda, %47,5 ’inin 39 yas ve {stiinde oldugu; %51,5 ’inin 26 yas
altinda meslege basladiklari, %48,5 ’inin 26 yas ve lstiinde meslege basladiklari; %44,0 ’tiniin 13 yilin altinda
itfaiyeci olarak ¢alistig1, %56,0 ’sinin 13 yil ve iistiinde itfaiyeci olarak caligtiklar1 gozlenmistir.

Tablo 3. Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Ol¢egi ve Alt Boyut Puanlar1 Hakkinda

Tammlayicl istatistikler

Bolge Torlzzgavztzllrta]ssloiif; Eozuklugu Kontrol Listesi ort. S. Sapma Min Max P
Yeniden Yagama 5,23 4,83 0,00 20,00 0,00
Kaginma 2,09 2,17 0,00 8,00 0,00
ﬁ‘fluopoa Olumsuz Degisiklikler 6,65 6,31 0,00 23,00 0,00
Asirt Uyarilma 6,42 6,25 0,00 24,00 0,00
Toplam 20,39 17,45 0,00 66,00 0,00
Yeniden Yagama 6,56 3,96 0,00 20,00 0,01
Kaginma 2,50 1,85 0,00 8,00 0,00
ﬁ:i%%'“ Olumsuz Degisiklikler 8,35 6,04 0,00 26,00 0,04
Asirt Uyarilma 7,21 5,15 0,00 22,00 0,00
Toplam 24,62 15,08 0,00 76,00 0,11*
Yeniden Yagama 5,90 4,46 0,00 20,00 0,00
Kaginma 2,30 2,02 0,00 8,00 0,00
N=200 Olumsuz Degisiklikler 7,50 6,22 0,00 26,00 0,00
Asint Uyarilma 6,82 5,72 0,00 24,00 0,00
Toplam 22,51 16,40 0,00 76,00 0,00

p: Kolmogorov-Smirnov Normallik Testi, *p>0,05: Normal Dagilim Gostermekte

Toplam 200 itfaiyecinin yeniden yasama puan ortalamasmin 5,90, kaginma puan ortalamasinin 2,30, olumsuz
degisiklikler puan ortalamasinin 7,50, asir1 uyarilma puan ortalamasimn 6,82, TSSB Kontrol Listesi Olgegi
toplam puan ortalamasinin 22,51 oldugu gézlenmistir. Yapilan Kolmogorov-Smirnov normallik test sonucuna
gore itfaiyecilerin TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlarmin normal dagilim gdstermedigi sonucuna
vartlmistir (p<0,05).
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Tablo 4. Bolgeye Gore Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olcegi ve Alt Boyut Puanlarinin

Karsilagtirilmasi
Travma Sonras1 Stres Bozuklugu
Kontrol Listesi Olgegi ve Alt Bolge N Ort. S. Sapma Sira Ort. z P
Boyutlari
Avrupa 100 5,23 4,83 89,21
Yeniden Yagama -2,769 0,01*
Anadolu 100 6,56 3,96 111,80
Avrupa 100 2,09 2,17 91,91
Kaginma -2,140 0,03*
Anadolu 100 2,50 1,85 109,09
Avrupa 100 6,65 6,31 91,66
Olumsuz Degisiklikler -2,169 0,03*
Anadolu 100 8,35 6,04 109,34
Avrupa 100 6,42 6,25 93,62
Asirt Uyarilma -1,689 0,09
Anadolu 100 721 5,15 107,38
Avrupa 100 20,39 17,45 91,23
Toplam -2,266 0,02*
Anadolu 100 24,62 15,08 109,77

Z: Mann Whitney U Testi, *p<0,05

Avrupa bolgesinde calisan itfaiyeciler ile Anadolu bolgesinde ¢alisan itfaiyecilerin asiri uyarilma puanlari
arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 (p>0,05); yeniden yasama, ka¢inma, olumsuz degisiklikler, TSSB kontrol
listesi toplam puanlari arasinda anlamli bir farklilik oldugu gézlenmis olup (p<0,05), Anadolu bélgesinde galisan
itfaiyecilerin yeniden yasama, kaginma, olumsuz degisiklikler, TSSB kontrol listesi toplam puanlart daha yiiksek
bulunmustur.

Tablo 5. Sahip Olunan Cocuk Sayilarina Gore Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olcegi
Ve Alt Boyut Puanlarimin Karsilastirilmasi
Travma Sonrasi1 Stres
Bolge Bozuklugu Kontrol Listesi Cocuk Sayisi N Ort. S.Sapma | Sira Ort. 1IF p
Olgegi ve Alt Boyutlar
Cocuk Yok 9 4,56 5,75 36,61
. 1 Cocuk 20 7,65 4,78 55,50 xz
Yeniden Yagama 2 Cocuk 28 4.79 4.79 3904 | 6918 | 008
3 Cocuk ve Ustii 28 4,68 3,99 40,09
Cocuk Yok 9 1,78 2,17 37,94
1 Cocuk 20 3,20 2,26 56,08 e
Kaginma 2 Cocuk 28 1,86 2,12 38,66 7773 | 0091
3 Cocuk ve Ustii 28 1,86 1,94 39,63
© Cocuk Yok 9 511 5,58 38,61
s9 o 1 Cocuk 20 10,20 594 57,43 2 .
E: % Olumsuz Degisiklikler 3 Cocuk 28 5.96 7.21 37.05 9,001 0,03
3 Cocuk ve Ustii 28 5,61 5,50 39,16
Cocuk Yok 9 5,22 4,63 39,50
1 Cocuk 20 9,25 5,92 55,18 Xz
Agirt Uyariima 2 Cocuk 28 6,57 7,62 2025 | 6534 | 999
3 Cocuk ve Ustii 28 5,39 5,82 38,18
Cocuk Yok 9 16,67 16,01 38,56
1 Cocuk 20 30,30 15,34 57,60 e -
Toplam 2 Cocuk 28 | 1918 | 20,60 873 | olra | 003
3 Cocuk ve Ustii 28 17,54 15,63 38,27
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Tablo 5. Sahip Olunan Cocuk Sayilarina Gére Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olcegi ve
Alt Boyut Puanlarimin Karsilastirilmasi (devam)

Travma Sonras1 Stres
Bolge Bozuklugu Kontrol Listesi Cocuk Sayist N Ort. S. Sapma | Sira Ort. yIF p
Olgegi ve Alt Boyutlar
Cocuk Yok 6 783 3,31 53,67
. 1 Cocuk 14 4,50 3,96 31,61 2
Yeniden Yasama 2 Cocuk 37 7,24 3,94 49,35 6,307 0.10
3 Cocuk ve Ustii 30 6,33 4,21 41,25
Cocuk Yok 6 3,67 2,42 56,75
1 Cocuk 14 1,79 1,81 35,54 7
Kaginma 2 Cocuk 37 2,62 1.75 2682 | 3003 | %%
3 Cocuk ve Ustii 30 2,37 1,97 41,92
Cocuk Yok 6 10,33 6,50 51,83
2. 1 Cocuk 14 6,64 6,15 37,07 ,
S % | Olumsuz Degisiklikler 2 Cocuk 37 8,81 6,12 46,41 X 0,56
£z 2,061
3 Cocuk ve Ustii 30 8,07 6,42 42,70
Cocuk Yok 6 9,50 4,04 59,00
1 Cocuk 14 557 4,07 38,04 2
Agirt Uyartima 2 Cocuk 37 7,02 5,05 4572 | 3345 | 0%
3 Cocuk ve Ustii 30 6,57 5,46 41,67
Cocuk Yok 6 31,33 15,11 56,00
1 Cocuk 14 18,50 15,16 35,18 F
Toplam 2 Cocuk 37 2589 | 1511 47,07 1,223 0.31
3 Cocuk ve Ustil 30 23,33 16,36 41,93
Cocuk Yok 15 5,87 5,06 83,27
. 1 Cocuk 34 6,35 4,67 90,18 2
Yeniden Yasama 2 Cocuk 65 6.18 4,46 8933 | 093 | 0%
3 Cocuk ve Ustii 58 5,53 4,16 82,01
Cocuk Yok 15 2,53 2,39 88,50
1 Cocuk 34 2,62 2,17 93,59 2
Kaginma 2 Cocuk 65 2.29 1,94 8661 | 1302 | 073
3 Cocuk ve Ustii 58 2,12 1,96 81,71
N Cocuk Yok 15 7,20 6,32 85,33
S o 1 Cocuk 34 8,74 6,19 96,96 7
IZI Olumsuz Degisiklikler 2 Coouk 65 758 6.71 85.86 2148 0,54
3 Cocuk ve Ustii 58 6,88 6,07 81,39
Cocuk Yok 15 6,93 4,77 91,90
1 Cocuk 34 774 548 96,56 7
Agirt Uyarima 2 Cocuk 65 6.9 6.2 8650 | 2829 | 0%
3 Cocuk ve Ustii 58 6,00 5,62 79,21
Cocuk Yok 15 22,53 16,83 87,07
1 Cocuk 34 25,44 16,15 96,00 7
Toplam 2 Cocuk 65 | 2300 | 17.85 8702 | 2175 | %%
3 Cocuk ve Ustii 58 20,53 16,14 80,21

Anadolu bolgesinde galisan 87 itfaiyecinin ve toplam 172 itfaiyecinin sahip olduklari ¢ocuk sayilarma gore
TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlari arasinda anlamli bir farklilik olmadig1 gézlenmistir (p>0,05).
Avrupa bolgesinde ¢alisan 85 itfaiyecinin sahip olduklari ¢ocuk sayilarina gore yeniden yasama, kaginma, asiri
uyarilma puanlari arasinda anlamli bir farklilik olmadigi (p>0,05); olumsuz degisiklikler, TSSB Kontrol Listesi
toplam puanlar arasinda anlamli bir farklilik oldugu gézlenmis olup (p<0,05), farkliliklarin hangi ¢ocuk sayilar
arasinda olduguna dair ikili karsilastirmalar Tablo 5°te yer almaktadir.
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Tablo 6. Meslege Baslama Yaslarina Gore Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olcegi ve
Alt Boyut Puanlarimin Karsilastirilmasi

Travma Sonras1 Stres Bozuklugu Meslese Baslama
Bélge | Kontrol Listesi Olgegi ve Alt gY s N ort. S.Sapma | SiraOrt. T P
Boyutlari ast
<26 Yas 44 5,68 4,68 54,35 z
Yeniden Yagama 1183 0,24
>26 Yas 56 4,88 4,96 47,47 h
<26 Yas 44 2,09 2,02 51,81 Z
Kaginma 0410 0,68
>26 Yas 56 2,09 2,30 49,47 e
s =4 <26 Yas 44 7,09 6,03 53,15 z
§ 5 | Olumsuz Degisiklikler 0.816 0,42
L2 >26 Yas 56 6,30 6,56 48,42 e
<26 Yas 44 7,30 6,54 54,80 z
Asirt Uyarilma 1321 0,19
>26 Yas 56 5,73 5,98 47,13 h
<26 Yas 44 22,16 16,73 54,06 z
Toplam 0,28
>26 Yas 56 19,00 18,02 47,71 -1,088
<26 Yas 59 7,15 4,09 55,25 z
Yeniden Yagama 0,04*
>26 Yas M 5,71 3,64 43,67 -1,969
<26 Yas 59 2,97 1,85 57,45 z
Kaginma 2925 0,00*
>26 Yas 41 1,83 1,66 40,50 e
=8 <26 Yas 59 9,69 6,46 56,68 2
B 5 | Olumsuz Degisiklikler 2562 0,01*
é z >26 Yas 41 6,41 4,83 41,61 e
<26 Yas 59 8,66 5,48 58,31 z
Asin Uyarilma 24 0,00*
>26 Yas 1 5,12 3,80 39,26 -3,240
<26 Yas 59 28,47 15,90 57,83 T
Toplam 3208 0,00*
>26 Yas 41 19,07 11,93 39,95 !
<26 Yas 103 6,52 4,39 109,57 z
Yeniden Yagama 2292 0,02*
>26 Yas 97 5,23 4,45 90,87 e
<26 Yas 103 2,59 1,96 110,38 z
Kaginma 0,01*
>26 Yas 97 1,98 2,05 90,01 -2,536
S <26 Yas 103 8,58 6,39 110,56 z
N Olumsuz Degisiklikler 2544 0,01*
z >26 Yas 97 6,35 5,86 89,82 4
<26 Yas 103 8,08 5,97 113,33 b
Asirt Uyarilma 39 0,00*
>26 Yas 97 547 5,16 86,87 -3,244
<26 Yas 103 25,78 16,48 112,50 z
Toplam 3.022 0,00*
>26 Yas 97 19,03 15,66 87,76 5

Z: Mann Whitney U Testi, T: Bagimsiz Oreklem T Testi, *p<0,05

Avrupa bélgesinde calisan 100 itfaiyecinin meslege baslama yaslarina gére TSSB Kontrol Listesi Olcegi ve alt
boyut puanlart arasinda anlamli bir farklilik olmadigi gézlenmistir (p>0,05). Anadolu bdlgesinde ¢alisan 100
itfaiyecinin meslege baslama yaslarina gére TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlari arasinda anlamli
bir farklilik oldugu gézlenmis olup (p<0,05), meslege 26 yasin altinda baslayan itfaiyecilerin yeniden yasama,
kaginma, olumsuz degisiklikler, asir1 uyarilma, TSSB Kontrol Listesi Olgegi toplam puanlari daha yiiksek
bulunmugtur. Toplam 200 itfaiyecinin meslege baslama yaslarina gére TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut
puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu gozlenmis olup (p<0,05), meslege 26 yasin altinda baslayan
itfaiyecilerin yeniden yasama, ka¢inma, olumsuz degisiklikler, asir1 uyarilma, TSSB Kontrol Listesi Olgegi
toplam puanlar1 daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 7. Gelir Diizeylerine Gére Travma Sonrasi Stres Bozuklugu Kontrol Listesi Olgegi ve Alt
Boyut Puanlarimin Karsilastirnlmasi

Travma Sonrasi Stres
Bolge | Bozuklugu Kontrol Listesi Gelir Diizeyi N Ort. S. Sapma Sira Ort. IF P
Olgegi ve Alt Boyutlart
Diisiik 6 9,33 6,19 70,92 2
Yeniden Yagama Orta 88 5,00 4,67 49,46 3 ?’gll 0,19
Yiiksek 6 4,50 4,81 45,33 '
Diisiik 6 5,17 1,84 85,58 ’
Kaginma Orta 88 1,94 2,09 48,76 10X267 0,01*
Yiiksek 6 1,17 0,98 41,00 '
gsg Diisiik 6 13,50 4,93 81,50 ’
g T | Olumsuz Degisiklikler Orta 88 6,18 6,14 48,48 7 34(10 0,03*
Iz Yiiksek 6 6,67 6,95 49,08 '
Diisiik 6 9,83 7,81 65,50 »
Asirt Uyarilma Orta 88 6,27 6,19 49,82 1 7§59 0,40
Yiiksek 6 5,17 5,46 45,42 '
Diisiik 6 37,83 18,69 77,25 2
Toplam Orta 88 19,40 16,94 49,06 5 75(53 0,06
Yiiksek 6 17,50 17,03 44,92 '
Diisiik 9 5,78 3,07 46,17 )
Yeniden Yagama Orta 87 6,71 4,01 51,52 1 3843 0,59
Yiiksek 4 5,00 5,03 38,13 '
Diisiik 9 1,89 1,69 40,94 2
Kaginma Orta 87 2,59 1,87 51,80 1 34(17 0,49
Yiiksek 4 2,00 1,83 43,75 '
g = Diisiik 9 6,33 4,82 41,22 2
E T | Olumsuz Degisiklikler Orta 87 8,74 6,17 52,34 3 %52 0,22
<Z Yiiksek 4 4,50 4,12 31,25 '
Diisiik 9 5,89 3,92 43,94 2
Asint Uyarilma Orta 87 752 5,25 52,13 ) 77‘98 0,25
Yiiksek 4 3,50 4,12 29,75 '
Diisiik 9 19,89 11,58 42,22 F
Toplam Orta 87 25,55 15,31 52,22 1436 0,24
Yiiksek 4 15,00 14,45 31,75 '
Diisiik 15 7,20 4,72 118,00 2
Yeniden Yasama Orta 175 5,85 4,42 99,94 2 7514 0,33
Yiiksek 10 4,70 4,62 84,00 '
Diisiik 15 3,20 2,37 122,63 )
Kaginma Orta 175 2,26 2,01 99,77 3 212 0,16
Yiiksek 10 1,50 1,35 80,00 '
= Diisiik 15 9,20 5,93 118,53 2
N Olumsuz Degisiklikler Orta 175 7,45 6,27 99,89 P 73203 0,32
z Yiiksek 10 5,80 5,81 84,05 '
Diisiik 15 7,47 5,88 107,50 )
Asint Uyarilma Orta 175 6,89 5,76 101,25 1 326 0,38
Yiiksek 10 4,50 4,79 76,90 '
Diisiik 15 27,07 16,86 116,43 )
Toplam Orta 175 22,46 16,40 100,40 2 )5c98 0,27
Yiiksek 10 16,50 15,24 78,40 '

% Kruskal Wallis H Testi, F: Tek Yonlii Varyans Analizi, *p<0,05

Anadolu bolgesinde ¢aligan 100 itfaiyecinin ve toplam 200 itfaiyecinin gelir diizeylerine gore TSSB Kontrol
Listesi Olgegi ve alt boyut puanlari arasinda anlamli bir farklilik olmadigi gézlenmistir (p>0,05). Avrupa
bolgesinde galisan 100 itfaiyecinin gelir diizeylerine gore yeniden yasama, asir1 uyarilma, TSSB Kontrol Listesi
Olgegi toplam puanlar1 arasinda anlaml bir farklilik olmadigi (p>0,05); kaginma, olumsuz degisiklik puanlar
arasinda anlamli bir farklilik oldugu goézlenmis olup (p<0,05), farkliliklarin hangi gelir diizeyleri arasinda
olduguna dair ikili karsilastirmalar Tablo 8’de yer almaktadir.
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Tablo 8. Avrupa Bélgesinde Cahsan itfaiyecilerin Gelir Diizeylerine Gore Kacinma, Olumsuz

Degisiklikler Puanlarimn ikili Karsilagtirmasi

Avrupa
Gelir Diizeyi Kaginma
p Olumsuz Degisiklikler p
Orta 0,002* 0,006*
Diisiik
Yiiksek 0,007* 0,001
Diigiik -
Orta
Yiiksek 0,518 0,975
Diisiik -
Yiiksek
Orta -

p: Mann Whitney U Testi, *p<0,05

Avrupa bolgesinde calisan 100 itfaiyecinin kaginma, olumsuz degisiklik puanlar1 arasindaki farkliliklarin hangi
gelir diizeyleri arasinda olduguna dair ikili karsilagtirmalarinda gelir diizeyi diigiik olan itfaiyeciler ile gelir
diizeyi orta olan itfaiyecilerin kaginma, olumsuz degisiklik puanlari arasinda anlamli bir farklilik oldugu
gbzlenmis olup (p<0,05), gelir diizeyi diisiik olan itfaiyecilerin kaginma, olumsuz degisiklik puanlari daha
yiiksek bulunmustur. Gelir diizeyi diisiik olan itfaiyeciler ile gelir diizeyi yiiksek olan itfaiyecilerin olumsuz
degisiklik puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadigi (p>0,05); kaginma puanlar1 arasinda anlamli bir
farklilik oldugu gdzlenmis olup (p<0,05), gelir diizeyi diisiik olan itfaiyecilerin kaginma puanlar1 daha yiiksek
bulunmustur. Gelir diizeyi orta olan itfaiyeciler ile gelir diizeyi yiiksek olan itfaiyecilerin kaginma, olumsuz
degisiklik puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik olmadig: belirlenmistir (p>0,05).

4. Tartiyma ve Sonu¢

Aragtirmanin sonucuna gore, Istanbul ili genelinde itfaiyecilerde Travma Sonras1 Stres Bozuklugu gériilmemekle
beraber Anadolu bolgesinde ¢alisan itfaiyecilerin yeniden yasama, kaginma, olumsuz degisiklik puanlari daha
yiiksek bulunmustur. Itfaiye calisanlarinin yas, egitim diizeyi, medeni durum ve meslekte caligma siiresi
degiskenlerine bagl olarak TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlari arasinda anlamli bir farklilik
olmadig1 saptanmustir. Toplam 200 itfaiyecinin meslege baslama yaslarina gére TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve
alt boyut puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu goézlenmis olup, meslege 26 yasin altinda baslayan
itfaiyecilerin yeniden yasama, kaginma, olumsuz degisiklikler, asir1 uyarilma, TSSB Kontrol Listesi toplam
puanlart daha yiiksek bulunmustur. Avrupa yakasinda galisgan ve 1 g¢ocuk sahibi itfaiyecilerde olumsuz
degisiklikler ve TSSB Kontrol Listesi Olgegi toplam puanlar1 daha yiiksek bulunmustur. Avrupa bélgesinde
calisan gelir diizeyi diisiik olan itfaiyeciler ile gelir diizeyi orta diizeyde olan itfaiyeciler karsilastirildiginda gelir
diizeyi diisiik olan itfaiyecilerin kacinma, olumsuz degisiklik puanlari daha yiiksek bulunmustur. Gelir diizeyi
diisiik olan itfaiyeciler ile gelir diizeyi yiiksek olan itfaiyeciler karsilastirildiginda gelir diizeyi diisik olan
itfaiyecilerin kaginma puanlar1 daha yiiksek bulunmustur. Acil miidahale ekipleri ile yapilan bir arastirmada
ekonomik diizeyi diigiik olan ¢aliganlarin TSSB’ye olduk¢a yatkin olduklari goriilmistiir (Perrin vd. 2007).
TSSB ile sosyodemografik risk faktorlerinin incelendigi bir aragtirmada diigiik gelir diizeyine sahip olmak bir
risk faktorii olarak gosterilmistir (Morgan, 2009). Bu bulgular yardimiyla tehlikeli bir gorev icra eden
itfaiyecilerin stres diizeylerinin ekonomik kaygilarla daha da arttig1, dolayisiyla TSSB gelistirmeye daha acik
hale geldikleri sdylenebilir.

Yapilan ¢alismada toplam 200 itfaiyecide TSSB Kontrol Listesi Olgegi toplam puan ortalamasinin 22,51 oldugu
gbzlenmistir. Bu ¢alismada kullanilan 6l¢ege gore 31- 33 'den diisiik puanlar bireylerin TSSB'nin esik alti
semptomlarina sahip oldugunu veya TSSB kriterlerini karsilamadigimi gosterebilir. Esik altt TSSB, travmatik bir
olaydan sonra bazi Travma Sonrast Stres Bozuklugu semptomlarmin yasandigi anlamina gelir, ancak bu
emptomlar TSSB tani kriterlerini karsilamak i¢in yeterli degildir. Aragtirmada esik alt1 TSSB belirtilerine sahip
olduklar1 goriilen itfaiye calisanlarinda Tiikenmislik Sendromu incelenmemis olup bu konunun ileriki
caligmalarda arastirilmasinin yararli olacagi diisiiniilmektedir. Bu arastirmada, TSSB toplam puanlar1 ve alt
boyut puanlar1 bolgelere gore farklilik gosterdigi belirlenirken, TSSB Kontrol Listesi Olgegi toplam ve alt boyut
puanlarinin yas gruplarina gore anlamli bir farklilik géstermedigi belirlenmistir. Aragtirma sonuglariyla Del Ben
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vd (2006) tarafindan daha oOnce itfaiyeciler hakkinda elde edilen sonuglar uyum igerisindedir. Yapilan
¢alismadan elde edilen bulgular sonucunda; egitim degiskeni ile TSSB toplami ve alt boyutlarindan kaginma,
yeniden yasama, asir1 uyarilma, olumsuz degisikler arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iliski (p>0.05)
bulunamamistir. Yapilan calismadan elde edilen istatistiksel bulgular sonucunda katilim grubunda bulunan
itfaiyecilerin medeni durumlarinin TSBB toplamui ve alt boyutlarindan kaginma, yeniden yasama, asir1 uyarilma,
olumsuz degisikler tizerinde anlamli bir fark (p>0.05) olusturmadig saptannustir. Dolayist ile itfaiyecilerin evli,
bekar veya bosanmis ya da dul olmalarina gére TSSB belirti diizeyleri farklilasmamaktadir. Calismaya paralel
olarak yapilan bir arastirmada medeni durum ile TSSB arasinda anlamli bir iliskinin olmadig1 saptanmistir
(Braun, 1993). Ayrica meslekte calisma siiresi degiskeni ile TSSB toplami ve alt boyutlarindan kaginma, yeniden
yasama, asirt uyarilma, olumsuz degisiklikler arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iliski (p>0.05)
bulunamamigtir. Del Ben vd. tarafindan 2006 yilinda gergeklestirilen ve ABD’de ¢alisan 131 itfaiye caliganinin
katildig1 bir arastirmada ¢ogunlugu ortalama 14 yil ¢caligmasina ve birden fazla travmatik olayla kargilagmasina
ragmen TSSB ile ¢alisma siiresi arasinda anlamli bir iligki bulunmadig: rapor edilmistir. Bu aragtirmada, hizmet
yili ile TSSB arasinda bir iliski bulunamadig1 sonucu Beaton vd. 1999 yilinda yaptiklar1 arastirmanin sonucu ile
uyum igerisindedir. Bu arastirmada, katilim grubunda yer alan Avrupa bolgesinde ¢alisan itfaiyecilerin meslege
baslama ve TSSB Kontrol Listesi Olgegi ve alt boyut puanlari arasinda anlamli bir farklilik belirlenmemistir.
Diger yandan, Anadolu bolgesinde caligan 100 itfaiyecinin meslege baslama yaslarina gére TSSB Kontrol Listesi
Olgegi ve alt boyut puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu belirlenmis olup (p<0,05), meslege 26 yasin
altinda baglayan itfaiyecilerin yeniden yasama, ka¢inma, olumsuz degisiklikler, asir1 uyarilma, TSSB Kontrol
Listesi Olcegi toplam puanlar1 daha yiiksek bulunmustur. Ayrica toplam 200 itfaiyecinin meslege baslama
yaslaria gére TSSB Kontrol Listesi Olcegi ve alt boyut puanlari arasinda anlamli bir farklilik oldugu gozlenmis
olup (p<0,05); meslege 26 yasin altinda baslayan itfaiyecilerin yeniden yasama, kaginma, olumsuz degisiklikler,
asir1 uyarilma, TSSB Kontrol Listesi Olcegi toplam puanlari daha yiiksek bulunmustur. Bu sonuglarla uyumlu
olarak Heinrichs vd., (2006) tarafindan yapilan bir arastirmada, geng yasta itfaiyeci olarak ise baglamak TSSB
belirtileri agisindan bir risk faktorii olusturmaktadir. TSSB gelisimi i¢in hangi faktorlerin itfaiyecileri daha biiyiik
riske sokabilecegini inceleyen diger bir arastirmada ise geng yasta itfaiyeci olarak ¢aligmaya baglamak ile TSSB
arasinda anlaml bir iliski bulunmustur (Del Ben vd., 2006). Bu aragtirmadan elde edilen tiim bu sonuglarin
ozellikle gen¢ yasta meslege baslayan itfaiyecilere psikolojik destek verilmesinin 6nemli oldugunu
gostermektedir. Halihazirda biinyesinde psikolog bulundurmayan Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire
Bagkanliginin ileride ¢alisanlarina psikolojik destek sunacak birimleri olusturmasinin faydali olacag: agiktir.
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1.Giris

Is saglhig1 giivenligi uygulamalarinda is kazalarmin artmasi ve ¢oziimsiiz gibi duran sorunlarin kok sebeplerine
inilmemesi, tehlikenin ve risklerinin 6n goriilebilmesi igin yeterli bilgi ve gézlemlerin olmamasi nedeniyle tilke
capinda is kazalarinda caliganin sagliginin bozulmasi ve isyerinde mali kayiplar yasamaktayiz. Teknoloji
ilerledikge imalat ve tretim miktar olarak artmakta iken ve ayni is siiresi iginde islemlerin daha hizli yapilmasi
ile kaza siklik orani da artmaktadir. Bununla birlikte makine emniyeti koruyucularinin yetersizligi, bulunmamasi
veya kullanilmamas1 ise is kazalarma maruziyeti artirmaktadir. Yenilenen mevzuat ve gelisen teknolojiye
ragmen halen bunlari yagamamiz igyeri ortam huzurunda, giderlerinde, yerli imalat makinelerinin marka
degerinde bir kayiptir. Bu kaybi azaltmak amaciyla sahada kullanilan makinelerden meydana gelen ve
gelebilecek kazalarin kok sebebi géz oniine alarak tedbirlerin uygulanmasinin makine iiretici ve kullanicilari igin
kaza maliyetinden ¢ok daha ucuz oldugu bu inceleme sonucunda goriillmektedir. Kaza olayindan 6nce makine
tasarimlarinin makine emniyetine uygun olmadig1 ve bu uygunsuzluk kazaya sebep vermisse, kazanin nedeninin
once insan degil teknik hususlar1 olacag: diisliniilerek rapor yazilmali ve diizeltmelerin yapilmasi saglanmalidir.
Bu saglamalarin gerceklesmesi icin emniyet koruyucu parcalarinin makinenin ayrilmaz pargas: olarak
diisiiniilmesi, makinenin imalat maliyetine masrafi ayr1 hesaplanmayacagi ve keyfi bir parca veya sistem
olmadig: tireticilere, alicilara/kullanicilara ve is giivenligi uzmanlarina aktarilmasi amaglanmustir. Bu pargalarin
kullaniminda yeterli olmalar1 6zellikle is kazalarim azaltarak ¢alisanin sagligi korunacak buna bagli olarak
toplam kaza maliyeti (direkt ve dolayli maliyeti) azalarak tiretici ve iilke ekonomisine katki saglayacaktir.

Kaza maliyet analizi ve risk degerlendirmesi veyahut en basitinden bir tehlike tespitinin yapilmasinin faydasi
acisindan iki ¢alismadan kisa drnekler vererek bu incelemenin faydasi agisindan fikir verecektir. 2010 yilinda bu
caligmanin aragtirmacisi tarafindan plastik iiriin tireten bir fabrikada tehlike tespit raporu dogrudan mali etkileri
ile sunulmustur. Bir makinenin kaza nedeni igin yapilacak diizeltmeler i¢in emniyetli koruyucu tasarim 6nerileri
ve tasarimin maliyeti sunulup, daha 6nce meydana gelen kazalarin dogrudan maliyetleri ile karsilastirilmistir.
Makine emniyeti ve ¢alisma diizenindeki is giivenligi uygunsuzluklarindan kaynaklanan hammadde kaybinin
dahi maddi gideri tespit edilerek bunun giderilmesi ile elde edilecek kazanimin diger makinelerin emniyeti veya
ortamin is gilivenligi agisindan iyilestirilmesini sagladigi tespit edilmistir. 2010 yili verilerine gore plastik
enjeksiyon makinesinde bilyiitiilen kalip degisikligi sebebiyle koruyucunun iptal edilmesi sonrasi iki kez el
uzvunda agir yaralanmali kaza nedeniyle tazminatlar 6denmis oldugu G6grenilmistir. Bunun {izerine yapilan
diizeltici faaliyet calismasinda dolayli maliyetlerin géz oniine alinmadigi dogrudan maliyetler ile de hem ilgili
makinenin hem diger makinelerin diizeltmeleri yapilabilecegi sunulmustur. Tam bir maliyet analizi ile kazadan
sonra ne kadar ¢ok gider olustugu goriilebilirdi. Bu tiir bir ¢alisma isveren ve calisanlar tarafindan is sagligi
giivenligi tedbirlerini almaya daha ¢ok destek sagladiklarini géstermistir. Bir baska 6rnekte bir kazayi tim
detaylar1 ile mali analiz i¢in inceledigimizde indirekt (dolayli) maliyet, direkt (dogrudan) maliyetin 6,5 kati
¢ikmustir. Kazada ¢aligsan elini falgata ile 3 cm biiyiikligiinde kesmis, dikis atilarak 4 giinliik rapor verilmistir.
Ise doniisiinde bir miiddet ayn1 gbrevi yerine getirememistir. Bu siire¢ igerisinde onun gorevine bir baskasi
getirilmis ve yeni gorev alan kisinin acigini diger calisanlarla fazla mesaili kapatilmaya cahisilmistir. Is kazas
esnasinda kazazedeye refakat eden, kaza raporlayan uzman, onay verilme siireci, hastane masraflart vd. tiim
girdiler islendiginde 4 giinliik kaybin maliyeti 2012 senesinde goriiniirde 400 TL iken goriinmeyen kismi 2.643
TL olarak ¢ikmustir.

Kazalarin azalmasina katki saglamak amaciyla bu ¢aligma aracilifiyla Makine Emniyet Yonetmeligi sartlarina
gbre koruyucular1 konusunda makine emniyetine uygun olmayan makineler incelenmistir. Is kazas1 raporlarinda
ve bilirkisi raporlarinda gegen makineler, satis magazalarinda bulunanlar ve heniiz is kazasina sebep olmamis
fakat ayn1 gorevi goren farkli koruyucu tasarimi olan ve koruyucusu olmayan serit testere, pvc profil freze, daire
testere kesme makineleri tiirleri, pres-baski etkili makinelerden Ornekler incelenmistir. Yonetmelige gore
gereklilikler sunulup, kaza maliyet analizleri yapilip, risk degerlendirmeleri makinelerin giivenlik durumlar
sunulup tedbir onerileriyle kaza raporlarindaki makinelerin incelemeleri yapilmistir.

2. Materyal ve Yontem

Makine koruyucu pargast veya sistemleri uygun olmayanlarin tespiti igin Sanayi ve Teknoloji Bakanlhig1 Istanbul
Il Miidiirliigii Piyasa Gozetim Denetim Birimi ile saha denetimlerinde bulunuldu. Makinelerin tehlike ve riskine
karsin Is Giivenligi Uzman olarak iireticilerden diizeltilmesi i¢in ilgili makama miiracaat edilmesi {izere gdzlem
yapilmustir.

Bu denetimlerde satisa sunulan demir bitkme, demir kesme, tezgah tipi dairesel testere, freze makinesi iireticileri
ile gorugiiliip imalat sergi alanlarinda makineler incelenmistir. Serit kesme, motorlu insaat makaras1 ve diger is
ekipmanlar1 satig magazalarinda incelenmistir. Bunlardan freze, serit testere, motorlu insaat makarasi satiga
sunulan makineler olarak bu ¢alismada yer almustir. Imalat sahasinda ve satis yerlerindeki makinelerin Makine
Emniyet Yonetmeligi’ne uygun mamul olarak satisa sunulup sunulmadigi incelenmistir. Makinelerin kullanicrya
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ulagsmadan bu incelemenin yapilmasinin nedeni makinelerdeki tehlikelerin imalattan baslayip baslamadiginm
tespit etmek amacglanmustir.

Is giivenligi uzmanlarindan is kazasi raporlari, teknik bilirkisilerden teknik rapor ve is hukuku avukatlarindan
hesap raporu alinmustir. Ayni makine tiiriinde farkli tasarimlarin sunulmas: igin sahada kullanilan makinelerden
fotograflar eklenmistir. Is kazasi raporu ve bilirkisi raporlarindaki olaylarda kaza raporlar1 incelenirken kaza
nedeni olarak sunulan bilginin olayla ilisiginin asil (kok) sebep olup olmadigini Makine Emniyet Yonetmeligi ve
ilgili standartlara gore gereklikleri sunulup, her bir olayin kaza maliyet analizi ¢ikarilip, risk degerlendirmeleri
yapildi ve tedbir Onerileri yonetmelik ve standartlara gére sunulmustur. Risk degerlendirmesinde ISO EN
12100:2010 Makine emniyeti-Tasarim igin genel prensipler-Risk degerlendirmesi ve risk azatlimi standardindaki
makine evreleri, tehlike siniflar1 ve tehlike kok sebepleri bilgileri altinda Hazard Rating Number (HRN) risk
degerlendirmesi metodu kullanilarak makinelerin kazadaki mevcut durumlarinin koruyucular ile ilgili mekanik
tehlikelerinin risk degerlendirilmesi yapilmistir. Gereklilikleri karsilayacak tedbir 6nerileri gerekliliklere gore
oOnerilip maliyetleri hesaplanmuistir.

Maliyet analizi, risk degerlendirme ve tedbir 6neri giderlerinin yaganmis olaylar iizerinden gdsterilmesi amactyla
kaza raporlarina ve bilirkisi raporlaria ulasilmaya ¢alisilmistir. Gergek olaylar tizerinden inceleme yapilmasinin
dezavantajlar1 olmustur. Toplam incelenen kaza ve bilirkisi raporu 10°dur. Ozel bilgilerin yayimnlanmasindan
¢ekinildigi i¢in daha fazla rapor edinilememistir. Belirli bir uygunsuzlugun incelenmesi nedeniyle ve asil sebebin
makine oldugunun gosterimi az olmasindan olduke¢a kisith bir kaynak edinimi olmustur. Satis magazalarinda
tespit edilen makineler i¢in il midiirligii ile yapilan programlarda da uygun giinlerin az denk gelmesi ve
incelenen makinelerin tiiriiniin koruyucusu olmasi gereken makineler iizerine olmasi resmi yolla satista tespit
miktarin1 daha fazla olusturamamustir.

10 adet kaza olayinda kaza maliyeti ve tedbir maliyetleri arasindaki fark her bir is kazasi sonrasinda kazazede
icin 6denenler, is ve isyerinde olusan maddi kayiplar ile giderler olusurken 6ncesinde tedbir alinmasi halinde bu
maddi kayiplarin 6nlenmesi ile firmalarin elde edecegi kar miktar ve karsilagtirma ile sunulmustur.

2.1. Is Kazas1 Kaza Maliyet Analizi Yontemi ve Parametreleri

Is kazalar1 gerceklestiginde kazanin sonucuna gore ¢esitli maliyetler olusmaktadir. Yaralanma, uzuv kayb: ve
oliimle sonuclandiginda goriiniirdeki giderler; saglik harcamalar1 ve savciligin inceledigi ve kazazedenin veya
ailesinin sikayetleri ile acilan dava sonucu O6denen tazminatlar ve varsa ortamdaki maddi hasardir. Kazanin
boyutu genelde bu giderler olarak goriilmektedir. Isyerindeki giderlerin nerelere gittigini anlamak ve bunlar
azaltmak igin hesaplar tutulur. Isin pargasi olup isin siirecinde veya sonucunda cikan is saglhig giivenligi ve ¢evre
masraflar1 ayr1 bir kalemde tutulmalidir. Bu sayede imalat / iiretim i¢in harcanan giderler esnasinda ne kadari ne
i¢in harcand1 dgrenilmis olur. Isin siireci i¢in kullanilmas1 gereken is saglig1 giivenligi harcamalarinin ne kadari
is kazalart i¢in oldu ne kadari is kazalarimi onlemek ig¢in kullanildi goériilmiis olur. Bu hesap isyerinin is
kazalarint 6nleme ¢aligmalarinda ne kadar yeterli olup olmadigini ve/veya nerede bir bagka bakis acisina ihtiyag
oldugunu arastirmak isteyenler i¢in ilk bilgiyi verir. Kaza maliyet analizi igin faaliyet alanina gore farkli
parametrelerle yapildigi ¢esitli arastirmalarda ve uygulamalarda goriilmiistiir. Tablo-10’da kullanilan kaza
maliyet analizi parametrelerinin uygunlugunu sunmak i¢in asagidaki arastirma ve bilgiler sunulmustur (Tan,
1999). Goriiniir ve gdriinmeyen maliyetlerin oranlar1 kaza arastirmacisinin sektor ve iilkesindeki kabullere gore
degistigi goriilmistiir.

Is kazasi sonrasi goriiniir maliyetlerin yan1 swra goriinmeyen diger sdylemde indirekt/dolayli maliyetler
olusmaktadir. Kazalarin is hayatinda hangi sebeplerden oldugunu ileri siiren ilk arastirmacilardan W. Heinrich
(d.1881-6.1962) 1920°li yillarin sonunda bu goriislerini Is Giivenligi Miihendisi olarak sanayide inceledigi is
kazas1 raporlar1 sonrasi is kazasi sebeplerinin agirlikli (%88) kisisel hatalar, azinin (%10) teknik hatalar
oldugunu ileri siirmiis. Is kazas1 maliyetlerinde indirekt maliyet ile direkt maliyet oraninin 4/1 oldugunu, 300 is
kazasinda 1 oliimlii is kazas1 yasanacagini gozlemleyip sunmustur (Jhonson, 2011; Marsden, 2018). Bu savin
lizerinden bir¢ok is giivenligi tedbiri calismalari yapilmigtir. Calisanlarin kullanacagi kisisel koruyucu
donanimlar tizerine agirlik verilmisgtir. Tabii ki bu c¢alismalarin giivenli ¢alismay1 saglamada ¢ok katkisi
olmaktadir 6zellikle giiniimiizde makine ve ekipmanlara bagli olmayan veya ekipman emniyetli oldugu halde
asil isin yapim seklinde tehlike olan is dallarinda (6r: yiiksekte ¢aligma).

1920’lerden giiniimiize oldukc¢a ¢esitli makine/ekipman iiretilmesi ve bunlara sahip olundukg¢a ve giivenli ve
saglikli ¢aligma yollart uygulandik¢a edinilen tecriibeler gostermeye basladi ki asil sebep giivensiz davranis
altina gizlenen teknik sorunlardir. Ayrica 2011 senesinde Oktay Tan ile ingaat isinde yaptigimiz bir istatistik
caligmasinda kendisine sunulan iki y1llik stirecte 57 adet is kazas1 kaydi (maddi hasarli, revir miidahalesi, hastane
miidahalesi olanlar, is giinii kayipsiz, is giinii kayiphi dahil edilmistir) incelenerek bu siire igindeki indirekt
maliyetler ile tazminat gerektirecek kaza olmadig1 kayitlardan alinarak direkt maliyetlere oran1 1/2 ¢ikmustir.
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Heinrich’in tezinin tersi bir oran ¢ikmustir. Tan (1999) gore ise farkli insaat yapimlarinda alinan is kazasi
raporlariyla ilgili mali analizleri yapilmus ve oranlar Heinrich’in bildirdigi oranlarin tersine ¢ikmuistir;
indirekt/direkt maliyet oran1 = 1/3, 1/1.2, 2/3, 1/10, 1/30 gibi degerler (Tan, 1999).

Heinrich’in sundugu oran ile Sn. Tan’mn sundugu oranlarin farkli olmasi durumunu anlamak i¢in kullanilan
formlarin direkt maliyet ile indirekt maliyet altinda nelerin incelendigidir. Tiim bunlardan ayr1 olarak
diisiiniilecek olursa kaza sonrasi alinan saglik hizmetleri devlet tarafindan karsilaniyorsa kiiltiirel olarak
tilkemizde isyeri veya kigiye harcanan masraf olarak goriillmemektedir. Bu nedenle ingaat sektdriinde yapilan tez
aragtirmasina yardimei olan kisiler bu bilgileri goz ard1 etmis olabilir. Ulkemizde is kazas1 sonrasi kaza olay1
tartigilirken igyeri revirinde harcanan malzemeler, maddi hasar, 6zel hastane cerrahi masraflari, tazminat konu
olmaktadir. Sn. Tan’in ¢aligmasindan da anlasildigi gibi (Tan, 1999, sf:52) anket ¢aligmasinda verim kaybi
maliyetler gbz Oniine alinmamis. Tezinde bahsettigi ABD’de yapilan kaza maliyet analizinde verim kaybi
maliyetleri girildigi i¢in indirekt maliyetler direkt maliyetlerden daha yiiksek ¢ikmistir. Birgok iilkede kabul
gbrmiis is kazas1 maliyetinde hangi maddelere bakildigi asagida verilmistir (Manuele, 2011; Osterhaudt, 2002;
Tan, 1999).

Direkt (Goriiniir/Dogrudan) Maliyetlerde incelenen Parametreler:

Tan (1999)’a gore Tiirkiye’de genelde asagidaki maddelerin direkt maliyette kabul gordiigiinii sunmustur. Is
ekipmanlari/makineler/malzemelere gelen zarari indirekt/dolayli maliyetler listesine alinmaktadir. Bunun nedeni
isyerinin ve miilkiin sigortalanmasidir.

Revirde ve hastanede yapilan ilk yardim ve tedavi ile ilgili ig¢inin ugradigi is kaybinin maliyeti
Revirde yapilan diger giderler

Revirde Ilk yardim i¢in kullanilan tibbi malzeme gideri

Isverence ddenen tasit gideri

Isverence yapilan tibbi yardim giderleri

e SSK tarafindan yapilan giderler

e Iscinin kendisinin yaptig1 gider

e lscinin 6dedigi ulasim gideri

o Isverence 6denen dzel hastane giderleri

Fakat bu incelemede makine/ekipmanlara gelecek zarar1 goriiniir/direkt kaza maliyeti olarak alinmistir. Sunulan
kaza raporlarinda makinelerin hasarlandigi belirtilmemis ve saglam kaldiklari kabul edilmistir. Eger bir
tamburlu/silindirli/helezon milli/diiz milli (maden, tekstil sektoriinde kullanilan) bir makinede koruyucusu
olmadigindan dolayi bir is kazas1i meydana geldiginde bu makineler dnemli miktarda mekanik zarar gérmektedir.
Teknolojisine gore elektronik, yazilim zararlar1 da gorebilir. Bakim-onarim veya yeni makine alimi
gerektirebilmektedir.

e  Mal/miilke zarar

» Kaza nedeniyle hasarlanan tesis veya ekipman yahut malzemenin ortalama maliyeti
» Zarar goren malzeme, tesis veya ekipmanin tagima, onarilma veya yenilenme i¢in harcama bedeli (Tan,
1999; Osterhaudt, 2002; Leigh vd., 2002)

Bu ¢alisma i¢in Tablo-10’daki ilk bolime maluliyet oram1 eklenmistir. Revire gidis siiresi, kaza sonrasi ige
doniiste pansuman igin gidis gelis siiresinin hesab1 ayrildi, kaza sonrast ekipmanin onarilmast ve yenilenmesi
maliyetleri ayni satirda detaylandirilmigtir. Tablo-10 formati incelenen diger tiim kaza raporlarindaki makinelere
uygulanmistir.

Indirekt (Dolayli/Gériinmeyen) Maliyetlerde incelenen Parametreler:

e Kazaya ugrayan iscinin siirdiirmekte yapmakta oldugu isindeki verim kaybi, birlikte ¢alistigi ekibin
diger is¢ilerin calisgamadiklart is siireleri i¢in 6denen iicretlerin maliyeti,

e Kazaya ugramis isci ve birlikte caligtiklar isgilerin, is bas1 yaptiktan sonra verimlerinin diismesi ile
ilgili ticretlerinin maliyeti,

e Meydana gelen is kazasinin zorunlu kildig: “fazla mesainin” maliyeti,

e Kazanin gerektirdigi diizenlemeleri yapan yoneticilerin harcadigi zamanin iicretlerine yansiyan
maliyeti,

e [Kaza gegiren is¢i yerine alinan is¢inin 6grenme siiresinin maliyeti,

e Sigortalanmamig tedavi giderlerinin maliyeti,

e Devlet’ in sorusturma gorevlilerinin (polis, miifettis, hakim, savci, bilirkisiler v.b.) ya da medya
elemanlarinin igyerindeki st diizey yoneticilerine kaybettirdikleri is siirelerinin maliyeti (Tan, 1999)
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Gorlinmeyen maliyetlerin 6zeti, olay aninda zarar gorenlerin (¢alisan/kazazede ve ekipman/makine vb) disinda
olay sonrasi yasananlardan gelen giderlerdir. Yol masraflari, kaza arastirmasi igin i glivenligi uzmani, isyeri
hekimi, taniklar, igveren/isveren vekilinin harcadigi siire igerisinde kendi islerinde verim artiracak/siirdiirecek
calisma yapabileceklerken olaya zaman ayirmalari; hatta olaydan dolay1 fazla mesai yapmalari gerekebilir.

2.2. Tehlikelerin Belirlenmesi ve Risk Degerlendirme Yontemi

Hazard Rating Number (HRN; tehlike dereceleri numaralandirmast) risk degerlendirme metodu ile bu galigmada
incelenen makinelerin tehlikelerinin risk dereceleri de hesaplanmistir. Kazadan 6nce bu degerlendirmelerin
igverene, ¢alisana ve is giivenligi uzmanina diizeltici veya Onleyici tedbir almasi gerektigini géstermektedir. Bu
analiz icin tehlike siniflarin1 ve tehlikelerin nedenlerini sunan TS EN ISO 12100 Makinelerde giivenlik-Tasarim
icin genel prensipler-Riskin degerlendirilmesi ve azaltilmasi standardindan yararlanmilmistir. Diger risk
degerlendirme tiirleri de kullanilabilir. FMEA (HTEA; hata tiirii etkileri analizi), Fine Kinney, Matris, L Matris,
ISO/TR 14121-2 Makinelerde giivenlik-Risk degerlendirmesi ornekleri teknik raporu ve galisma alanmi ya da
sektore uygun gelistirilen risk degerlendirme tiirleri olusturularak kullanilabilir. TS EN ISO 12100 standardinin
Ek-B kismindan makinelerdeki tehlikeleri ve etkilerini kolayca tanimlamak yararlanilmistir. Tiim buradaki
siniflamalar ise Is Saghg Giivenligi Kanunu ve ilgili ydnetmelikleri ile Makine Emniyeti Y®&netmeligi ve
uygulama kilavuzu Machinery Safety Directive Guide incelenerek de edinilebilir.

TS EN ISO 12100:2010 standardi Ek-B’sindeki Cizelge B.1 tehlike siniflar1 mekanik, elektrik, ergonomik vd. ile
bunlarin kaynagi (donen pargalar vd.) ile etkileri-sonuglari (i¢ine ¢ekme kaptirma vd.) bulunmaktadir.
Devaminda Cizelge B.2’de ise tehlikelerin kokenleri ve potansiyel sonuglart igin drnekler sekillerle gosterilerek
anlagilmasinda kolaylik olmasi igin verilmektedir. Cizelge B.3’te ise makinenin kullanim émriindeki asamalar ve
olaylar hakkinda siiflama yapilmaktadir. Ornegin makinenin émiir asamasi; nakliye, gérev; kaldirma, diger bir
ornek makinenin 6miir asamast; ¢alistirma, gorev; calisirken kiiclik miidahaleler (sikisiklik giderme) gibi. Risk
analizlerinde O6nce Cizelge B.3’teki gibi makinenin hangi 6miir asamas1 ve gorevi, bu isleri yaparken makinenin
yapacagt tehlikelerin sinifi, kaynagi-kok nedeni ve etkileri/potansiyel sonuglari girilmistir. Ardindan bu
potansiyel sonucun rakamsal derecelendirmesi yapilmistir. Secilen risk degerlendirme metodundaki numaralarla
tiim bu degerlerin derecelendirme analizi yapilip ve risk derecesi-seviyesi belirlenmistir. Risk seviyesi 6ncelikli
hemen tedbir almay1 m1 belli bir siire i¢inde tedbir alinmasi m1 gerektigini gostermistir. Bu yolla insan hayatini
tehlikeye sokacak tehlike kaynaklart dncelikli olarak bertaraf edilmek iizere diizeltilmesi igin 6nceligine dikkat
¢ekilmistir.

HRN Risk Degerlendirmesi Metodu Parametreleri:

HRN metodu ile risk derecesini bulmak igin parametrelerin ¢arpimindan alinan rakamsal deger risk
derecelendirme tablosundaki puana gore degerlendirilir. Degerlendirme bize tedbir almak i¢in ne kadar siiremiz
oldugu hakkinda yaklasim saglar. Riskin biiyiikliigiinii, 6nemini algilariz. HRN Risk Degerlendirme metodu
1990 yilinda Chris Steel tarafindan olusturulmustur. Makine emniyeti ve CE isaretleme iglemlerindeki risk
degerlendirme siirecine dahil etmistir. 1998 yilinda Steel ile aym kurumda calisan danismanlar ingiltere’deki bir
kurumda ¢alismaya baslayip TUV SUD ingiltere’yi olusturarak bu metodu makine emniyeti ve CE isaretlemede
kullanmaya devam etmeleri ile endiistride yayginlagsmasini saglamislar. Steel, metodunu Safety and Health
Practitioner adli bir platformdan yayinladigi makalesiyle 1990 yilinda duyurmustur. Bu makalesinde tehlikenin
meydana gelme olasiliginin en diisiik degeri “imkansiz”, derecesi de “sifir (0)” olarak yaymlanmis. 1993 ve 1995
yillar1 arasindaki goézlemlerinde hicbir seyin imkansiz olmayacagi kanaatlerinden dolayr (6r: makinenin
koruyucusunun ¢alisan tarafindan sékiilebilmesinden) degisiklik yapilmis. “Neredeyse imkansiz/miimkiin degil”
e karsilik derecesi “0,05” olmustur. Kimi makale ve uygulama orneklerinde bu degerin 0,01 ila 0,05 araliginda
verildigi goriilmektedir. Asagida goreceginiz parametrelerin degerlendirmelerinin dereceleri de farklilik
gostermektedir. Farkliliklar1 yaklasimda dnemli aykirilik gdstermemekle birlikte sektor veya tesiste tehlike ve
sonuglarmin goriilme ihtimali ile sikligina gore degistirilmis olabilir. Parametreleri asagida gorebiliriz;

- Tehlikenin meydana gelme olasilig1 (O)

- Tehlikeye maruz kalma sikligi-frekansi (S)
- Olasi tehlikenin etkisi-sonucu (E)

- Riskte kalan kisi say1s1 (K)

- HRN metodu risk derecesi (R)

HRNR=0xSXxExK 1)
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Esitlik (1) ile riskin derecesi bulunur ve HRN Risk Degerlendirme tablosundan derecesine karsilik
degerlendirilmesi yapilir ve tedbirler i¢in oncelik belirlenir. Coulson ve Steel (1995)’in risk degerlendirme
parametreleri deger ve dereceleri temel alinarak Tablo 2’de kullanilmustir. Yildiz “*” isaretli olan parametrelere
ayni derece aralifinda, ingaat sektdriinde HRN metodunun uygulanmasi ile ilgili bir tezden alinan degerlendirme
olan ‘kismi isitme kayb1 ve kalici isitme kayb1’ bu tabloya eklenmistir (Bilir ve Giircanli, 2015). Bu eklemeyle

gosterilmek istenen, metodun igyeri tehlikelerine gére uygun derecede gelistirilebilecegidir.

Tablo 1: HRN Risk Degerlendirmesi Metodu Parametreleri Deger ve Dereceleri

Olasilik: Tehlikenin Meydana Gelme Olasilig: (0)

Derecelendirme | Degerlendirme Degerlendirme Acilimi

0,05 Neredeyse imkansiz Cok zorlanan sartlarda miimkiin

0,5 Cok diisiik ihtimal Miimkiinati az diisliniilen

1 Diisiik ihtimal Fakat meydana gelebilir

2 Miimkiin Fakat ender

5 Esit sans (yar1 yariya) Meydana gelecektir

8 Biiyiik olasilikla Gergeklesmesi diigiiniilen

10 Kuvvetle muhtemel Beklenen

15 Kesin Stiphesiz

Tehlikeye Maruz Kalma Sikhigi-Frekansi (S)

Derecelendirme | Degerlendirme

0,1 Seyrek olarak

0,2 Yilda bir veya birkag kez

1 Ayda bir veya birkag¢ kez

1,5 Hafta bir veya birkac kez

2,5 Giinde bir veya birkag kez

4 Saatte bir veya birkac kez

5 Siirekli

Olasi Tehlikenin Etkisi-Sonucu (E)

Derecelendirme | Degerlendirme

0,1 Siyrik ya da bere/morluk

0,5 Kesi ya da hafif rahatsizlik etkisi

1 Kiiciik kemik kirilmasi ya da gegici hastalik

2 Biiyiik kemik kirtlmasi ya da kalic1 hastalik

4 Bir uzuv/go6z kaybi, kismi isitme kayb1* ya da gegici siire ciddi hastalik

8 Uzuvlar / iki goz kaybi, kalict isitme kaybi* ya da kalici olarak ciddi

hastalik

15 Oliimciil

Riskte Kalan Kisi Sayisi (K) HRN Risk Derece ve Degeri (R)

Derecelendirme | Degerlendirme Derecelendirme | Degerlendirme

1 1 ila 2 kisi 0-1 G0z ard1 edilebilir

2 3 ila 7 kisi 1-5 Cok diisiik

4 8 ila 15 kisi 5-10 Diisiik

8 16 ila 50 kisi 10-50 Dikkate deger, géz 6niine al

12 50‘den fazla kisi 50-100 Yiiksek
100-500 Cok yiiksek
500-1000 Son derece/Asiri
1000 iisti Kabul edilemez

3. Bulgular

Saha denetimlerinde tespit edilen makineler arasindaki satig-alis politikasina bagli makine emniyetine uygunluk
durumlart sunulmustur. Ardindan kaza raporu olmayan fakat sahada ayni isi géren makinelerdeki makine
emniyetini tam karsilamayan tasarim farkliliklar1 sunulmustur. Kaza raporlarina ve bilirkisi teknik ve hesap
raporlarina gegen makinelerin ise kaza kok sebep ve is kazasi maliyet analiz raporlari ile birlikte risk
degerlendirme ve tedbir Onerileri sunulmustur. Tedbir Onerileri maliyeti ile is kazas1 maliyetleri
karsilastirilmistir.
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Incelenen makinelerin cesitleri asagidakilerdir;

= serit testere 1 marka

»  pve profil kesim ve sekil verme makineleri 1 marka

= yandan halatli motorlu insaat makarasi 1 marka

» tugla-mermer kesme makinesi 3 farkli markada

= demir biikkme makinesi 3 farkli marka; bunlardan bir marka iki farkli yillarda iiretim tarihi bulunan; 3
kaza raporu inceleme; Kaza Raporu-1,2,3

= kablo ucu takma pres makinesi 1 kaza bilirkisi raporu inceleme; Kaza Raporu-4

= pet folyo agma makinesi 1 kaza raporu inceleme; Kaza Raporu-5

= pres profil germe makinesi 1 kaza raporu inceleme; Kaza Raporu-6

*  hortum kesme makinesi 1 kaza (yazili bildirimli) inceleme; Kaza Raporu-7

» pafta-yiv agma makinesi 1 kaza raporu inceleme; Kaza Raporu-8

= radyal testere 1 kaza raporu inceleme; Kaza Raporu-9

= acik kalip bilkkme pres makinesi 1 kaza bilirkisi raporu inceleme; Kaza Raporu-10

3.1. Satisa Cikarilan Makinelerdeki Koruyucularin Ayr1 Satilmasina Ornekler

Sanayi Teknoloji Bakanligi istanbul il Miidiirliigii Piyasa Denetim Birimi ile 2018 yilinda yapilan arastirma
esnasinda tespit edilen makineler asagidaki gibidir;

Motorlu insaat Makarasi

Motorlu insaat makarasi koruyuculu ve koruyucusuz (mahfazasiz) olarak ayri fiyatlarda satisa sunuldugu tespit
edilmistir. Satict bu farkin alic1 tarafindan istendigini bildirdi. 2018 yilinda yapilan denetimde bu makinenin
mahfazasi isteyene 300 TL olarak makinenin fiyati tizerine eklenerek satilmakta oldugu oriilmiistiir. Makaranin
hareketini saglayan kayis, kasnak mahfazasi donen parca tehlikesine karsi kullanilmalidir ve makineden ayr1
parca olarak satilmasi yonetmelige gore uygun degildir. Ayrica halat sarma makarasinin da koruyucu ile
kapatilmasi gerekmektedir makara donerken halatin katlarina el-kol kaptirma yasanmamasi i¢in gereklidir.

Koruyuculu
satisa
¢ikarilan
makara

Koruyucusuz
satisa
¢ikarilan
makara

Sekil 1:Motorlu insaat Makaras1 Koruyuculu ve Koruyucusuz Satisi

Serit Testere Makinesi

Serit testere makinesinin koruyucusuz satildig1 satis magazasinda tespit edilmistir. CE isareti de bulunmaktadir.
Bu durumda CE isaretini veren kurulusun teknik dosya incelemesinde risk degerlendirmesine ve tehlikenin
sonuglarina yeterince odaklanmadigi anlagilabilir. Veya iiretici prototip {irlin lizerinden uygunluk beyanim
aldiktan sonra seri iiretime daha az maliyet olusturmasi sebebiyle koruyucusuz devam etmis olabilir.
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Sekil 2: Koruyucusuz CE isaretli Serit Testere

Profil Freze Makinesi

Yerli imalat¢cilarimizdan bir firma imal ettikleri makineleri piyasaya koruyuculu, koruyucusuz ve ayni
makinelerin bazilarimin da koruyucularini el-kol erisimi uzunlugunu daha kisa tuttuklarini bildirmislerdir.
Makineleri almak isteyen iilkeler Avrupa iilkesi ise Makine Direktifine, Elektromanyetik Uyumluluk Direktifine
ve ISO EN 13857:2008 Ust ve alt uzuvlarin (kol ve bacaklarin) erisebilecegi tehlikeli bolgeleri dnlemek icin
emniyet mesafeleri standardi, ISO EN 13849-1:2015 Emniyetle ilgili kontrol sistemleri parcalari -
Kisiml:Tasarimda genel kurallar standardi, TS EN ISO 4414:2010 Pnomatik akiskan giig-Sistemler ve
bilesenleri icin genel kurallar ve giivenlik gereklilikleri standardi, ISO EN 12100:2010 Tasarim igin genel
prensipler-Risk degerlendirmesi ve azaltimi standardi, ISO EN 13850:2015 Acil durdurma fonksiyonu-Tasarim
prensipleri ve diger ilgili standartlara uygun iretildiginin beyanlar1 ve CE igaretleri makinelerinde
bulunmaktadir. Ancak bu sartlart iilkemiz i¢indeki kullanilacak makinelere degil yurtdigi satislari icin
saglamaktadirlar. Nedeni imalat¢1 tarafindan, i¢ piyasada daha ucuza makine satin almak isteyen kullanicilardan
dolay1 oldugu s6ylenmistir. Sekil 3 (a) ve (b)’de goriilmektedir.

W4

Delici uglar
aciktadir.
Koruyucusuz

(b)

Sekil 3: Freze Makineleri Koruyucusuz (a) ve Koruyuculu (b)

3.2. Caliyma Sahasinda Kullanilan Ayn1 Gorevdeki Makinelerde Emniyet Tasarim Farkhlar
Dairesel kesme makineleri

Tugla, gazbeton veya mermer kesiminde kullanilan makinelerin kesme isini yapma agisindan tasarimlar1 ayni
fakat makine emniyeti ag¢isindan tasarim farkliliklar1 gériilmektedir. Ayn1 ingaat sahasinda ¢aligan isciler her bir
makinede farkli bir risk seviyesi ile karsi karsiya olduklar tespit edilmistir. Doner metal testerelere malzeme
itilerek kesim isi yapilmaktadir. ittikce kesilen malzemeyle testereye de yaklagilmaktadir ve son kesim
noktasinda testere agiga ¢ikmaktadir. Bu esnada parmak veya el kesilme ihtimali oldugu gibi itme giiciine kars1
¢alisanin dengesinin bozulmasi durumunda bas ve govdede kesi olma ihtimali bulunmaktadir. Agir yaralanmali
sonug olusturulabilir. Bu makinelerin de teknik dosyasi ve iginde risk degerlendirmesi olmasi gerekmektedir.
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Bazilarinda bu dokiimanlarin oldugunu ifade eden CE isreti bulunmaktadir. Sekil-4’de verilen fotografta sunulan
koruyucusuz makinenin imalat¢isina ait AT Uygunluk Beyani istenmis ve sunulan beyanda TS EN ISO
12100:2010 Makine giivenliginde risk degerlendirme ve azaltimi standardina ve TS EN 60204 Makinelerde
giivenlik-Makinelerin elektrik donanimi standardina uygun oldugu taahhiit ve beyani verilmistir. Bu standartlari
karsiladigr beyan ediliyorsa koruyuculu iretilmesi gerekmekteydi. Bu makinelerin elektrik baglantilar1 da
kontrol edildiginde dort pinli — 3 faz + 1 ndtr — kablo baglantili olarak tasarlandig1 da tespit edilmistir.
Topraklama hatti olmadigindan elektrik panosunun giivenlik tedbirlerinin de aktif olmasini kendi islevi {izerinde
engellemektedir. O makinede ¢alisan is¢i elektrik ¢arpma tehlikesinden korunamayacaktir. Sekil 5°te de ayni
saha iginde farkli bir markanin makinesi koruyuculu olarak kullanilirken gézlenmistir.

Sekil 4:Koruyucusuz imal Edilmis Tugla- Sekil 5:Koruyuculu imal Edilmis Tugla-
Mermer Kesme Makinesi Mermer Kesme Makinesi

3.3. Koruyucu ve Emniyet Gerekliliklerin Incelenmesi, Kaza Maliyet Analizleri, Risk Degerlendirmesi,
Tedbir Maliyet Karsilastirmasi

3.3.1. Demir Biikme Makineleri

2010 y1l1 ingaat sahasinda kullanilan demir biikkme makinesinin koruyucusu olmadan iiretilmis ve sahaya alinip
kullanildig1 tespit edilmistir. Makinenin imalatgisindan makine ile ilgili bilgiler istenmistir. Verilen TSEK
Kritere Uygunluk Belgesi ve makinenin Makine Emniyet Yonetmeligi’ne gore iretildigini beyan eden denetim
firmasindan alinmis belgeleri bulunmaktadir. 2010 senesinde incelenen markanin makinesinin imalat yili
goriinememistir fakat diizenlenen belgeler 2007 ve 2009 yillarina aittir. Ayn1 markanin biikme makinesinin 2018
yilinda insaat sahasinda kullanimdayken goriilen bir is esnasinda makine incelenmistir. Makinenin iretim yili
2015 ve koruyucusuz iretilip satisa sunulmus ve kullanilmaktaydi. Bu sekilde iiretildigi halde CE isareti de
tagimaktadir. Kullanildigi yerde alinan bilgiler ve raporlara gore bu koruyucusuz demir biikme makinesinde 10
ay aralikla 2 kez, bir bagka markada 2018 yilinda bir kez is kazasi meydana gelmistir. Kazazedeler
parmaklarindan zarar gormiislerdir. Kaza ile ilgili raporlar incelendiginde Tablo 2’deki bilgiler edinilmistir.

Sekil 6: Kaza Raporu 1 ve 2'ye Ait Demir Sekil 7: Kaza Raporu-3'e Ait Demir
Biikme Makinesi Biikme Makinesi
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Tablo 2: Kaza Raporu 1,2,3 ‘iin Ozet Bilgileri

Kaza Raporu-1

Kaza Raporu-2

Kaza Raporu-3

Kazada kullamlan
alet/ekipman/makine:

Demir biikme
makinesi

Demir biikme

makinesi

Demir bitkme makinesi

Kaza yih

2017 (Mart)

2018 (Ocak)

2018 (Nisan)

Kazanin tanim:

Elini ayar pimleri
arasinda sikistirma

Elini demir ile ayar
pimi arasinda
sitkistirma  ve  ayak
pedali ile ters yonde
caligtirarak kurtarma

Demir biikme islemi sirasinda Demir
biitkme makinasinin doner tablasina elini
sokmus olup parmaginda incinme
meydana gelmistir

Kazazedenin Sol el isaret ve orta Sag isaret parmagi Sol yiiziik parmag1

viicudunda parmak

etkilendigi yer:

Kaza sonucu: Kesi, ezilme Kirik, ezilme Ezilme

Is giinii kaybu: 2 giin 2 giinden fazla | 1 giinden fazla (istirahatli)

(ameliyatli)

Kazanin goriinen Dikkatsizlik Dikkatsizlik Dikkatsizlik

nedeni (raporlayan

tarafindan):

Kazanin kok nedeni Yanlis ¢alisma Belirtilmemis Pim ayar1 yaparken (yeni is ayarlarken)

(raporlayan metodu manuel moda almadigindan  ayak

tarafindan): pedalina basarak makine caligmis ve
parmagi sikigarak ezilmistir.

Diizeltici ve Onleyici Qallsan uyarilmistir. | Belirtilmemis Demir biikme makinesinde yeni is

Faaliyetler Ise baglamadan 6nce ayarlarken diigme manuel konuma

(raporlayan ISG egitimi alinmast gerekmektedir.  Kisiye is

tarafindan): verilecektir. dontisit  Is ekipmanlariyla  giivenli
calisma prensipleri konulu egitim
verilecektir.

Makine Emniyet Yonetmeligi’ne gore olmasi gereken:

Goriildigi tizere demir bilkme makinesi koruyucusuz olarak tiretilmis ve kullanilmaktadir. Raporlarda yazan
kazanin goriinen nedeni ile kok nedeni Makine Emniyet Y6netmeligi Ek-I Temel Saglik ve Giivenlik Kurallarina
gore bakildiginda kazanin kok nedeni hareketli pargalara erigimin engellenmemesidir. Tehlikeli noktanin etrafi
hareketli koruyucu ile kapatilmali ve koruyucu kapandiginda ¢alisan, koruyucu agildiginda makinenin durmasini
saglayan ara kilitlemeli emniyet kilidi kullanilmalidir. Asagida ilgili yonetmeligin EK-I / 1. Maddesinde gecen
sartlar demir biikkme makinesinde olmalidir.

MEY / Ek-l1 maddeleri:

1.2.1-Kumanda sistemlerinin giivenligi ve giivenilirligi

- Calisma sirasinda makulen 6ngoriilebilen insan hatalarimin tehlikeli durumlara yol agmamasi.

- Makina beklenmedik sekilde ¢aligmaya baglamamali,

- Makina parametreleri, degisikliklerin tehlikeli durumlara yol agmasi durumunda, kontrolsiiz bir sekilde
degismemeli,

- Durdurma komutu verildiginde, makinanin durdurulmasina engellenmemeli,

- Koruyucu tertibatlar tamamiyla etkin olmali veya bir durdurma komutu vermeli,

- Kumanda sistemlerinin giivenlikle ilgili pargalar1 makinalarin veya kismen tamamlanmis makinalarin bir alt
grubunun biitiiniine tutarli bir sekilde uygulanmali.

1.2.4.1 Normal durdurma
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Makinalara, makinanin tamamen giivenli bir sekilde durdurabilecek bir kumanda techizati takilmalidir.

Her bir calisma istasyonuna, mevcut olan tehlikelere bagli olarak, makinalarin fonksiyonlarmin tamamimi veya
bir kismin1 durduracak bir kumanda teghizati takilmalidir, bdylece makina giivenli duruma getirilir.

Makinalarin durdurma kumandasi, baslatma kumandalarina 6ncelige sahip olmalidir.

Makinalar veya bunlarin tehlikeli islevleri bir kez durduruldugunda ilgili harekete geciricilere giden enerji
beslemesi kesilmelidir.

1.3.7 Hareketli parcalarla ilgili riskler

Makinalarin hareketli pargalart bir kazaya neden olabilecek temas etme risklerini Onleyecek bigimde
tasarimlanmali ve imal edilmeli veya riskin devam ettigi durumlarda, mahfazalar veya koruyucu tertibatlarla
techiz edilmelidir.

Calismaya dahil olan hareketli parcalarin yanlislikla bloke olmasini oOnleyecek gerekli biitiin tedbirler
alinmalidir. Alinan tedbirlere ragmen bir blokajin meydana gelme olasiliinin siirdiigii durumlarda, uygun
oldugunda, bu ekipmanin giivenli bir sekilde blokajdan ¢ikmasi i¢in gerekli olan 6zel koruyucu tertibatlar ve
takimlar saglanmalidir.

Talimatlarda ve miimkiin oldugunda, makina iizerindeki bir isaret ile bu 6zel koruyucu tertibatlar ve bunlarin
nasil kullanilacagi tanimlanmalidir.

1.4 Mahfazalarin ve koruma tertibatlarinin karakteristikleri

1.4.1 Genel kurallar

Mahfazalar ve koruyucu tertibatlar asagidaki 6zellikleri tagimalidir:

- Saglam bir yapida olmali,

- Yerlerine saglam bir gekilde sabitlenmeli,

- Ilave herhangi bir tehlikeye ortaya ¢ikarmamali,

- Kolayca devreden ¢ikarilmamali veya kolayca by-pass edilememeli,

- Tehlike bolgesinden yeterli uzakliga yerlestirilmeli,

- Uretim islemin izlenmesini asgari engel olmali ve

- Calismanin yapilmasi gereken alana ozellikle erigimi kisitlayarak, miimkiinse mahfazanin ¢ikarilmasina veya
koruyucu tertibatin devreden ¢ikarilmasina gerek kalmaksizin, aletlerin takilmasina ve/veya degistirilmesine ve
bakim amaglariyla gerekli ¢aligmanin yapilmasina imkan vermeli.

1.4.3 Koruyucu tertibatlarla ilgili 6zel kurallar

Koruyucu tertibatlar kumanda sistemine asagidaki hususlar dahilinde tasarlanmasi ve dahil edilmelidir:

- Hareketli pargalar operatoriin erisim mesafesi igerisinde iken ¢aligmaya baglamamali,

- Parcalar hareket halinde iken kisiler bunlara erisememeli ve

- Bunlarin aksamlarindan birisinin olmamasi veya arizalanmasi durumunda hareketli parcalarin g¢alismaya
baslamasini 6nlemeli veya bunlart durdurmalidir.

Koruyucu tertibatlar yalnizca bilingli bir eylem ile ayarlanabilmelidir.

Sekil 8: Koruyuculu Demir Biikme Makinesine Bir Ornek

Sekil-8’deki koruyuculu o6rnek makinenin koruyucusunun emniyet uygunlugunu yine yOnetmelige gore
uygunlugunu incelemek gerekmektedir. Fakat makinenin koruyuculu c¢esitli tiplerinin yurtdiginda satilanlarini
internet aramasi yapildiginda bulunabilmektedir.

o Kaza Raporu-1,2,3 kaza maliyet analizi ve risk degerlendirmesi;

Kaza maliyet analizleri formlarda ayri ayri yazilip hesaplanmugtir. Tablo-3’te 6zet olarak demir biikme
makinelerinin kaza maliyet analizleri sunulmustur.
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Tablo-3: Kaza Raporu-1,2,3 Kaza Maliyetleri

Dogrudan | Dolayh Toplam

Maliyet Maliyet Maliyet
Kaza Raporu-1 | 87,9 % 151 % 239 %
Kaza Raporu-2 | 1.040 $ 300% 1.340 $
Kaza Raporu-3 | 65,92 $ 14342% | 209,34 %

Demir biikme makinelerinde meydana gelen kazalarda 2 numarali raporda ameliyatli gegen bir sonug oldugu icin
dogrudan maliyeti dolaylt maliyetten daha yiiksek ¢ikmistir. Digerlerinde istirahat ve pansuman sonucu ige
doniis oldugundan dolaylt maliyetleri dogrudan maliyetten daha yiiksek kalmustir.

Tablo-4: Demir Biikme Makineleri Tehlike ve Koken Belirleme

Tehlikenin Yeri Ingaat sahasi - demir imalat

alani
Makinenin Omiir | Calisirma — makinenin
Asamasi calistirilmasi

Demir gubuklari,
Tehlikenin makinenin ayar ¢ubuklari-
Tanim pinleri arasina elle koyup

tutarak makineyi caligtirma

Tehlikenin Tiirii

Mekanik

Tehlikenin Makinenin hareket eden
Kokeni parcalar1

Tehlikenin Olast | ¢ oo yesi Karik
Sonucu

Tablo-5: Kaza Raporu-1,2,3 Risk Degerlendirmesi

Tehlikeye Maruz [Tehlikenin Olas1 Riskte HRN Risk
Kalma Sikligi ~ [Meydana Gelme [Tehlikenin Kalan Kisi  [Derecesi
Olasiligt Etkisi-Sonucu [Sayist R=0xSx
S ¢} E K Ex K
5 10 1 1 50

HRN risk degerlendirmesi metoduna gore risk derecesinin degerlendirmesi;
Risk Degeri = 50; Yiiksek
Bu degerde tedbir alinmast i¢in kisa siire verilir ve giderilir.

Oneri: Makinenin hareketli parcasindan calisani korumamin en temel yolu elin hareketli bolgeye temasini-
maruziyetini kesmek i¢in koruyucu-mahfaza ve koruyucunun ¢aligsmasiyla makinenin baslat-durdur komutlarryla
baglantili olmasini saglayacak smirlayici (limit anahtar/switch) veya manyetik anahtarlama emniyet aksami ve
emniyet rolesi gerekmektedir.
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Tablo-6: Makine Emniyeti Oneri Gideri ile Aym Gorevi Goren Farkli Marka Makinelerin Kaza
Raporlar1 Toplam Maliyetleri Karsilastirmasi

Kaza Raporu-1,2,3 Tedbir '¢ Makinede
Toplam Kaza Karsilagtirma Giderleri Tedbirlerle Olabilecek
Maliyetleri Fiyat Kar
Tedbir
1.788,3 % > Gideri-1 2536% 1.534,7 %
Tedbir
1.788,3 % > Gideri-2 302,12 % 1.486,2 $

Makinelerin risk seviyesi 50°dir ve goriildiigii iizere ayn1 modelde/tasarimda yapilmis bu makinelerde is kazalari
yasanmistir. Ayni tasarim iki farkli makine emniyetli tasarim ile iiretilseydi Tablo 6’da gosterildigi ilizere iig
kazada toplam kar 1.486,2 § ila 1.534,7 $§ arasinda olacagi saptanmistir. Firma biinyesi igerisinde tasarim
asamasinda iken bu malzeme giderleriyle 6 ila 7 adet demir bilkkme makinesinin makine emniyetine uygun
iiretilmesi saglanabilirdi.

3.3.2. Kablo Ucu Pres Makinesi

Kablo pres makinesinin bilirkisi raporunda ¢alisma sekli 6zetle su sekilde anlatilmistir; Operator kablonun ucuna
demir pabug¢ takilmasini saglayan calisma yapmaktadir. Kablonun ucuna taktii demir pabucu presin altina
koyup pabucun sikistirilmasi saglanmaktadir. Bu islev ayak pedali ile yapilmaktadir. Operatdr pedala ayagim
bastiginda pres asag1 iniyor ayagini kaldirdiginda pres kalkiyor.

Tablo-7: Kablo Ucu Pres Makinesi Ait Kaza Raporu-4 Ozeti

Kazada Kullanilan Alet/Ekipman/
Makine:

Kablo ucu pres makinesi

Kaza Yih

2014

Kazanin Tanim:

Operatoriin kablo ucu takma isi esnasinda prese sol elini
sikistirma.

Kazazedenin Viicudunda Etkilendigi
Yer:

Sol el 2. ve 3. parmaklar

Kaza Sonucu:

Parmaklarda kirik; is gorme kisithgr %4,2 calisma giicii ve
meslekte kazanma giicii kayb1

is Giinii Kayb: Belirtilmemis

Kazanmin Goriinen Nedeni (Raporlayan | Makine emniyet tedbirlerinde eksiklik %90 ve ¢alisanin
Tarafindan): dikkatsizligi %10

Kazamin Kok Nedeni (Raporlayan | Pres makinesi ¢ift el butonlarinin standarda uygun olmayan
Tarafindan): tasarim ve teknik Ozellikte kullanima hazir olmast ve ayak

pedali ile ig yapilmasi

Diizeltici ve Onleyici
(Raporlayan Tarafindan):

Faaliyetler

Mesleki egitim verilmesi, makine kumanda ve ¢ift el butonlarin
yonetmelik ve standarda uygun hale getirilmesi, elin
sikigmayacak sekilde makine tasarimin yapilmasi, ariza ve/veya
tehlikeli durum bildiriminin ¢aligan tarafindan yapilmasi halinde
veya tespiti sonrasi igveren, bunu diizelttikten sonra makinenin
kullanimina izin vermesi

Makinenin ¢ift el butonu oldugu da is kazas1 bilirkisi raporunda belirtilmistir. Kazazedenin ifadesine gore kablo
ucuna demir pabucu gegirirken ayagi pedala yanlishikla hafifce dokunmasiyla pres inerek parmagimi sikistirmig
ve parmaginda kemiginin kirilma nedeniyle ¢iktigin1 gérmiis ve elini ¢ekmis. Kaza sonucunda sol el 2. ve 3.
parmaklarinda kisitliliga bagl is goremezlik oraninin Calisma Giicli ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Orani
Tespit Islemleri Yonetmeligi’nin E cetveline gore %4,2 oldugu tespit edilmis. Kazazede pedalin bir haftadir bu
sekilde oldugunu ve ustabasina bildirdigini ve bakim-onarim yapilmadigini ifade etmis. Isveren vekili ifadesinde
diger makinelerde giivenlik 1s1k perdesi takilarak iyilestirilmelere baglanmis oldugunu ancak kazaya sebep veren
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makineye heniiz sira gelmedigini ve makinenin pedalinda ariza olmadigini bildirmis. Gorgii tamigi ise
kazazedenin kaza gegirmeden hemen 6ncesinde telefonu ile ilgilendigini bildirmistir.

Sekil 9: Kablo Ucu Pres Makinesi Koruyucusuz Ornek

Bu durumla ilgili teknik bilirkisi raporu ve makine emniyeti incelemeleri hakkinda bilgiler asagida verilmistir.

“Ayak pedali iistii kapali olmali ve temasla ¢alismamali, kuvvet verilerek ¢aligmali. Cift el butonlar kullanilarak
is yapilabilmeli ki presin hareketleri kontrol altinda olmali. Cift el butonlara basilmayinca pres durmali. Cift el
butonlar dirsekler ve parmaklar ile basilmayacak mesafede olmalidir. Butonlara basma siiresi islevinin
atlatilmasini saglamamalidir. Bununla ilgili olmasi gerekenler;

1. TS EN 574+A1 Iki el kumanda standardi (iki el kumanda tertibatinin mantik iinitesinin giivenlik kurallarini
kapsar) Tablo III C’de verilen 6zelliklere uygun olmali,

a)Her iki elin kullanimi ile es zamanli tahrik 6zelligi olmalidir.

b) Cift el kumanda tertibatinin her ikisine uygulanan giris sinyalinin aynit zamanda bir ¢ikis sinyali baslatmasi
gerekmektedir.

¢) Cift el kumanda tertibatindan birisinin veya ikisinin birakilmasi, ¢ikis sinyalinin kesilmesini baglatmalidir.

d) Cift el kumanda tertibati istem dis1 ¢aligma ihtimalini en aza indirmelidir.

e) Cift el kumanda tertibat1 kolayca devreden ¢ikartilamamalidir.

f)Cikis sinyalinin tekrar baglatilmasi, sadece her iki kumanda tahrik tertibatinin birakilmasindan sonra miimkiin
olmalidir.

g) Senkronize tahrikte bir ¢ikis sinyali sadece, her iki kumanda tahrik tertibatinin 0,5 s veya daha az bir siire
igerisinde tahrik edilmesi ile tretilmelidir.

2. Cift el kumanda tertibatlarinin isaretlenmesi ile ilgili olarak, kumanda tahrik tertibatlar1 kirmizi renkte
olmalidir hususu dikkate alinmalidir. Bununla birlikte sz konusu ¢ift el kumanda tertibatlari en azindan bu
kumanda tertibatinin tipi ve TS EN 574+A1 standart numarasi ile isaretlenmelidir. (Ornegin: TS EN 574+A1:
Tip III C seklinde igaretlenmelidir).

3. Cift el kumandalarin tehlike bdlgesinin disarisina yerlestirilmesiyle ilgili olarak, kumanda tahrik tertibatlari ile
tehlike bolgesi arasindaki gereken giivenlik mesafelerinin kontrolii ve devam ettirilmesi i¢in, gerekli imkanlar
mevcut olmalidir hususu dikkate alinmalidir.

4. Cift el kumanda tertibatlarinin kullanimimin ek bir tehlike olusturmamasi ile ilgili olarak, kumanda tertibatlar
diger pargalarla birlikte ezme veya kapma noktalar1 olusturmamalidir hususu dikkate alinmalidir.”

Makine Emniyet Yonetmeligi’ne ve ilgili standartlara gore olmasi gerekenler;

Bu bilirkisi raporundan alinan bilgilere gbre pres makinesinin el-parmak sikigmasi olacagi 6n goriilerek bazi
tertibatlarla tedbir alinmaya calisilmis. Ancak ayak pedali ile is yapilmasi, ¢ift el butonun kullanilmadig, islev
dis1 kaldig1 anlasilmaktadir.

- Eger ayak pedali kullanilacaksa el/parmaklarin pres noktasina—tehlikeli noktaya- yaklagsmasini engelleyecek
aym zamanda kabloyu pres altina vermeyi engellemeyecek sabit / ara Kilitlemeli koruyucu olmasi
gerekmektedir.

Veya,;

- Sadece ¢ift el buton ile kumanda edilecek olan bu pres makinesinde yanliglikla beklenmedik anda galismamasi
icin butonlarin baglantilar1 ISO EN 14118 standardina gore baglanmali ve yukarida bahsedilen TS EN 574+A1
standardini karsilamalidir.

Yonetmeligin ilgili maddeleri de asagidaki gibidir;
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MEY Ek-I maddeleri:
1.2.1-Kumanda sistemlerinin giivenligi ve giivenilirligi

Kumanda sistemleri tehlike olusturacak durumlarin olusumunu Onleyecek sekilde tasarimlanmali ve imal
edilmelidirler. Her seyden 6nce bunlar asagidaki sekilde tasarimlanip imal edilmelidir:

- Kumanda sisteminin donaniminda veya yaziliminda meydana gelen bir arizanin tehlikeli durumlara yol
agmamasl,

- Kumanda sisteminin mantik (lojik) devrelerinde meydana gelen hatalarin tehlikeli durumlara yol agmamasi,

- Calisma sirasinda makulen 6ngoriilebilen insan hatalariin tehlikeli durumlara yol agmamasi.

Asagidaki hususlara 6zel 6nem verilmelidir:

- Makina beklenmedik sekilde ¢aligmaya baglamamali,

1.2.2 Kumanda tertibatlar1

- Bir tehlike s6z konusu oldugunda, istenen hareketin sadece maksatli bir eylem ile basarilabilecegi sekilde
tasarimlanmali veya korunmali,

1.4.2.1 Sabit mahfazalar

Sabit mahfazalar sadece aletlerle acilabilen veya sokiilebilen sistemlerle takilmalidir.

Bunlarin baglama sistemleri, mahfazalar veya koruyucular sokiildiiginde makinalara bagl kalmalidir.
Miimkiin oldugu durumlarda, baglantilari olmaksizin mahfazalar yerinde kalamamalidir.

1.4.2.2 Ara kilitlemeli hareketli mahfazalar

- Miimkiin oldugunca, kilitli olmadiklarinda makinalara tespit edilmis halde kalmali,

- Yalnizca bilingli bir eylemle ayarlanabilecek sekilde tasarlanmali ve imal edilmelidir.

Birbirini kilitleyen hareketli mahfazalar asagidakileri saglayan bir birbirini kilitleyen tertibatla irtibatli olmalidir:
- Kapanana kadar makinalarin tehlikeli iglevlerinin harekete gegmesini 6nleyen ve

- Kapanmalart durumunda bir durdurma komutu veren birbirini kilitlemeyen tertibatla birlikte ¢caligmalidir.

Seffaf
koruyucu

ile islem
noktasina
erisim
kapali

Sekil 10: Kablo Ucu Pres Makinesi Koruyuculu Ornek

e Kaza Raporu-4 kablo ucu pres makinesinin kaza maliyet analizi ve risk degerlendirmesi;

Kablo ucu pres makinesi kaza maliyet analizi ve analizdeki parametrelerin degerlendirilmesi Tablo-10 ‘da
verilmistir.

Tablo-8: Kaza Raporu-4’e Ait Kablo Ucu Pres Makinesi Tehlike ve Kéken Belirleme

Tehlikenin Yeri Uretim sahasi

Makinenin Omiir

Asamasi Calisma; manuel komutta ¢alisma

Pres ile kablonun ucuna kablo
Tehlikenin Tanim | pabucunun yerlestirme noktasinin agikta
olmasi elin bu noktaya kolay erigmesi
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Tehlikenin Tiiri Mekanik

Hareketli bir parcanin sabit bir parcaya

Tehlikenin Kokeni

yaklagmasi; basing
Tehlikenin Olasi Ezilme, kirik, kesi; uzuv kayb1
Sonucu

Tablo-9: Kaza Raporu-4 Risk Derecelendirmesi

Tablo-10:Kaza Raporu-4 is Kazas1 Maliyet Analizi

Tehlikeye [Tehlikenin |Olas1 Riskte [HRN Risk
maruz meydana tehlikenin |kalan [Derecesi
kalma gelme etkisi- kisi
siklig1 olasil1g1 sonucu sayist R=0xSx
S o] E K ExK
5 10 1 1 50
:1,23-7

IS KAZASI MALIYET ANALIZ FORMU / Kaza Raporu-4

1. Kazazedenin Adi Soyadi

2. Isyerinin Unvam

3. Alt yiiklenici Unvam (varsa)

21.01.2014/13.30

4. Kaza Tarihi ve Saati

5. Kaza Tipi (viicut sagligi / maddi) Viicut sagligi
6.Yaralanma Tiirii Ezilme

7.Viicutta Etkilenen Yer Sol el

8.Yapilan Ilkyardimin Tarihi ve Saati 21.01.2014 /13:40
9.Revirde Gegen Siire (a) 15 dk

10.Revirden Verilen Istirahat Siiresi (b) 0

11.Tedavi Sonrasi Yapilan Pansuman Siiresi (c) 0 ise doniig bilinmiyor
12.Revirdeki Toplam Is Kaybi (a + ¢) 15 dk
13.Kazazedenin Yasi 21

14.Kazazedenin Gorevi Isci

15.Kazaya Etken Nedenler (makine, ekipman,saglik
durumu, is talimati vd)

Kablo ucuna demir pabug sikistirma — pres
makinesi. Islem i¢in ayak pedali kullanilirken,
tehlike noktasi agik

16.Hastaneye Sevk Yapildiysa Rapor Siiresi

3 ay**

17.Hastaneye Gidis Siiresi

30 dk + 30 dk mikro cerrahi hastanesine gidis

18.Kazazedenin Durumu (ise doniis, ayrilma, 6liim)

19.Maluliyet Orant

% 4,2

DOGRUDAN MALIYET HESABI

21.Kazazedenin Giinliik ve Saatlik Ucreti

19,4 $/giin ve 2,6 $/sa

22 .Isyeri Revirinden Alinan Istirahat Siiresinin 0
(10.md) Maliyeti
23.Revirde Yapilan flkyardim i¢in Tibbi Malzeme 7,18

Gideri

24 Hastaneden Alian Rapor Siiresinin Maliyeti

0; SGK karsilamakta.ancak asgari iicretin
tizerinde aldigi varsa igveren édemek
zorundadir. Bilirkigi raporunda verilmemigtir.

25.Isverence Harcanan Kazazedenin Sevki icin
Harcanan Tagit Masrafi (kiralama, yakit vb)

16,42 $ + Y4 x 16,42 mikro cerrahi
=24,63%

26.SGK Tarafindan Karsilanmayan Tibbi Malzeme,
Ameliyat Masraflari

3456% x %25
= 864 $ ameliyat masrafi

27.1s Goremezlik Ucreti ve Gerektiginde Isverenin
Maag Farkin1 Vermesi

4.163,6 $*** is goremezlik bedeli

28.Kaza Nedeniyle Hasarlanan Tesis veya Ekipman
veyahut Malzemenin Ortalama Maliyeti

29.Zarar Goren Malzeme, Tesis veya Ekipmanin
Tasima, Onarilma veya Yenilenme (emniyetli hale
getirme veya yenisini alma) Igin Harcama Bedeli

0

Koruyucu, emniyet aksami Emniyetli yeni
montaj1 makine alimi
88,3 $ ¢ift el buton 0
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30.1s Kazas1 Nedeniyle Acilan Dava Icin Isverence 750 § ***
Odenen; Tazminat Miktari, Avukatlik ve Mahkeme

Giderleri,

TOPLAM DOGRUDAN MALIYET 5.897,6 $

DOLAYLI MALIYET HESABI

31.Kaza Sonras1 Revire Gidis Doniis Siiresinin
[8.md-4.md saatleri x (Kaza Giinii+Tedavi Sonrasi
Pansuman Sayis1 x 2 (Gidis Gelig)] Bedeli

Ise diniis hakkinda bilgi yok; pansuman siiresi
maliyeti bilinemez

32.Kaza Sonrasi Revirde Yapilan Ilkyardim I¢in
Harcanan Siirenin Maliyeti (12.md x saatlik iicret)

33.Saglik Kurulusuna Gidis Gelis Siiresinin Maliyeti
(17.md x 2 x 20. md)

30dk x2x2,6 $/sa+30dkx26

= 3,9 $ bir giin igin gider miktari. Sonraki
gidis gelisleri ve kontrol sayilar: bilindiginde
dahil edilmeli.

34.Saglik Kurulusunda Tedavide Gegen Siirenin
Maliyeti*

4sax2,6%/sa=10,49%

35.Saglik Kurulusunda Kontrolde Gegen Siirenin
Maliyeti*

25sax26%/sa=65%

36.Kazazede Tarafindan Yapilan Giderlerden
Isverenin Odemesi Gereken Maliyet

0

37.Yardim Eden Kisilerin Saatlik Ucreti

3,5 $/sa Formen, 2,6 $/sa yardimcei Isci,

38.Kazada Yaralanan Kisiye Tibbi Miidahale I¢in

Ayni Ekipte Calisan Diger Iscilerin Harcadig

Siirenin Maliyeti

(ilkyardim, saglik kurulusuna tagima, refakat;
33.md,34.md*)

20 dk x (3,5 + 2,6%/sa)

= 3 $ ilkyardim siiresi

(30 dk mikro cerr.yolu+30dk x2 yol + 4 sa
refakat) x (2,6+3,5 $/sa) = 33,5 $ refakat

39.Yardim Eden Kisilerin Ulagim Maliyeti

(ayn1 aragla ulagsmislardir;24.md)

40.Kaza Olay Yerinde ve Cevresinde Olay1 Izleme ve
Konugma Nedeniyle Diger Calisan Isgilerin
Harcadig1 Siirenin Maliyeti,

(1 Formen + 3 is¢i + 1 mithendis) x 30 dk’dan
30 dk x (3,5 $/sa + 2,6 $/sa x 3 + 4,4 $/sa)
=785%

41.Meydana Gelen Kaza Nedeniyle Yapilmasi
Gereken Ek Isler (diizen, tertip) Igin Harcanan
Siirenin Maliyeti,

Miihendisin tedbirleri alma siiresi maliyeti 4,4
$/sa;
Operator/teknisyen 3 $/sa
1,5 saat onarim ve devreye alma kabulii: 1,5 sa
(44 $/sa+3%/sa)=11,1%
Temizlik kaza ve onarim sonrasi igin: (20 dk +
15dk) x 2,6 $/sa=1,5%

42.Meydana Gelen Kaza NedeniyleYyapilmasi
Gereken Ek Isler (diizen, tertip) I¢in Harcanan
Siirenin Maliyeti,

Miihendisin tedbirleri alma siiresi maliyeti 4,4
$/sa;
Operator/teknisyen 3 $/sa
1,5 saat onarim ve devreye alma kabulii: 1,5 sa
(4,4 $/sa+3%/sa)=11,1%
Temizlik kaza ve onarim sonrasi igin: (20 dk +
15dk) x2,6 $/sa=1,5%

43.Isverence Yapilan Ancak Mali Mesuliyet
Sigortasindan Alinamayan Ozel Tedavi Gideri,

0 bilinmiyor

44 Kaza Sonucu Yaralanan Isci Yerine Fazladan
Calistirilan Iscinin Maliyeti,

Kaza sonrasi 1/2 giin siireyle kullanilamadig1
kabul edilip. Fazla mesaiye 2 kisi 2 ayr1
makinede 2’ser saat is yapmistir kabulii ile;
2,6%/sax2kisix2sax1,5=156%

45 Kaza Gegirenin Yerine Alman Is¢inin Verim
Disiikligii Maliyeti,

0

46.Kaza Gegiren Isci Yiiziinden Verimi Diisen Ayni
Ekipteki Iscilerin Maliyeti (Teknik Ofis/Uretim
biriminden alinmali haricinde %100 kabul
edilmistir),

En azindan, emniyetsiz kalan 5 makinedeki
isciler diistiniildiigiinde*

5 is¢i x 19,4 $/giin operator x 1,5 giin
=1455%

47 Kaza Nedeniyle Yaralanan Isci ile Ilgilenen Ekip
Basi/Formenin Harcadig: Siirenin Maliyeti,

Madde 38’de verilmistir.

48.Kaza Yerinin Eski Duruma Getirilmesi I¢in
Harcanan Siirenin (isin durmasi/diger islerin)
Maliyeti,

Makinede tiretilen tiriiniin ara malzeme oldugu
biliniyor ve son iirtin bilinmediginden hesap
edilemiyor. Bir yaklagim ongériilemiyor.

49.Kaza Gegiren Isci Icin Diizenlenen Is Kazas1
Raporuna Idarece Harcanan Siirenin Maliyeti* (2
saat IGU Y. iicreti + 1,5 saat IGU iicreti + 0,5 sa
IsverenV. Ucreti)*

=5%/sax2sa+3,6$/sax15sa+9%/sax1lsa
=2425%

50.Kaza Gegiren Isci Yerine Aym Ekipte Calisan

0 ; Emniyet tedbiri alinmamus 5 makineden biri
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Bazi Iscilerin Isi Birakmasindan Dolay1 Yerlerine kazazedenin, diger 4 makine is¢isinin 1’inin

Alinan Is¢inin Bulunmasi I¢in Harcanan Siirenin biraknig diisiiniiliirse 2 kisi iizerinden

Maliyeti, diisiinebilir. Fakat harcanan stire igin ongorii
verilemedi.

51.Kaza Nedeniyle Isyerine Gelen Devlet Yetkilileri | =5$/sax2sa+9$/sax 1sa

Igin Arastirma ve Sorusturma Nedeniyle =19%

Yoneticilerin Harcadig: Siirenin Maliyeti,

TOPLAM DOLAYLI MALIYET 282 %

TOPLAM MALIYET 6.180 $

*Yol siiresi; revir i¢in 10 dk, hastane i¢in 30 dk sabit alinmistir tiim kesi, kiriklarda. Ancak uzuv kayipli-
ameliyat gerektiren durumlarda ilk ugramilan hastanede genelde mikro cerrahi yapilamamaktadir. Uzman
doktoruyla birlikte ikinci hastane arayisi bulunmaktadir. Burada art1 30 dk daha eklenmesi gerekmektedir.
*Pansuman maliyetlerindeki sargi miktarlar1 TS EN 13857:2008 standardindaki tehlikeli noktaya el-kol erisim
acikliklarindaki ortalama uzuv 6lgiileri alinarak hesaplanmuistir.

*Hastanede gecen tedavi siiresi edinilen tecriibelere gore acilden giriste;

Ameliyat siiresi: Rontgen, pansuman, doktora goriinme, ameliyata alma (ilk 12 saatte ger¢eklesmeli) ve siiresi en
az 4 saat alimmugtir.

* Saglik kurulusunda kontrolde gegen siire;

Ameliyat sonucu kontrol ve tetkikler i¢in: 2,5 saat alinmisgtir.

* Ameliyat ticretleri Akca (2012)’ye gore dolar dovizi lizerinden alindi. SUT EK-2C-1’e gore ameliyat {icretinin
%20-%40 arasint SGK’nin sirkete faturalandirmasindan dolayr %25 olarak tahmini alinmigtir. Ameliyattaki
diger masraflarin (Akca, 2012; SUT EK-3F-4, EK-2A-2 tablolar1) ne kadari SGK tarafindan karsilanip
karsilanmadigi SGK kurumu ve hastane yonetimi tarafindan yapilan miidahaleye-isleme goére bilinir. SUT
disinda kalan saglik kurulusunda ameliyat ve tedavi yapilmigsa md.25’deki 864 $’dan oldukga daha yiiksek
masraf olacagi yine Akca (2012)’de verilen kalemlerin firmaya/igverene faturalandirilacagi goz Oniine
alinmalidir. % 4,2 maluliyetin oldugu bir yaralanma i¢in arastirma hastanesinde ameliyat edildigi disiiniiliirse
ameliyat maliyeti = ameliyat {icreti + asgari licret x2 oldugu SGK saglik hizmet sunucular1 sayfasinda
yazmaktadir.

* Kaza raporu hazirlamada harcanan siireler tecriibeye gore 49. maddede verildigi gibi alinmustir.

** Akca (2012) ameliyath tibbi tedavilerde 30 giin ila yaklasik 365 giin rapor alindigini belirtmistir. Bilirkisi
teknik raporunda kazazedenin aldigi rapor siiresi verilmemistir. Bu makalenin ¢alismasinda bilirkisi hesap
raporlarindan derlenen verilerden %4’liik maluliyeti olan vakada rapor siiresi 3 ay alinarak tabloya islenmistir.
Buna ragmen kazazedenin ise doniis durumu teknik bilirkisi raporunda sunulmadigindan belirsiz birakilmustir.
*** Bu makalenin ¢alismasinda bilirkisi hesap raporlarindan derlenen verilerden birinde % 4’lik maluliyet
emsal alinarak dava masraflar1 750 §, is géremezlik 6denegi olarak da is goremezlik hesabina mukabil olan
tazminat miktar1 4.163,6 § emsal alinarak kaza maliyet analizine islenmistir.

Kaza Raporu-4’iin maliyet analizinde direkt maliyet 5.897,6 $ ¢ikmigtir. Bu miktar1 etkileyen sebepler, kazanin
uzuv kayipli sonucu sebebiyle ameliyat masrafi, agilan dava ve is géremezlik bedeli, kaza sonras1 tamamlanan
emniyet tedbirleri olmustur. Mikro cerrahi ve fizik tedavi i¢in ek harcamalarin yapilip yapilmadigi, ameliyatin
hangi saglik hizmet sunucusunda yapildiginin bilinmesi, tibbi malzemeler listesine dahil edilmeyen
malzemelerin kullanilmasiin bilinmesi SGK’nin karsiladig1 veya karsilamadigi giderlerin tespiti ile bu direkt
maliyetleri artiracaktir. Bu 6demelerde SGK isverene kusuru oraninda riicu etmektedir. Dolayli maliyette de
bilinmeyen ve emsal olarak alinacak bir veri ve yaklagim olarak siiriilemeyen maddeler var; kazaya sebep olan
makinedeki isin durmasi sonucu olan iiriin kayiplari, yeni bir ig¢inin kazazede yerine igse alinmasi siirecindeki
gider ve diger calisanlarin kaza sonrasi psikolojilerinin ne durumda oldugunun ve etkilenme derecelerinin tespit
edilmesi gibi. Dolayli maliyet bu maddelerin eklenmesi ile artacaktir. Bunlar ve islenen tiim maddelerin
bilinmesi bize gercek bir tam analiz yaparak dogru maliyetleri bulmamizi saglar. Bu verilerin girilmesi igin
isyerinin is saglig1 glivenligi birimi, insan kaynaklar1 birimi, {iretim-imalat boliimii ve {ist yonetimin hepsi bilgi
toplama-verme konusunda bilgilendirilmis olmalilar. Kayitlarin alinmasi igin igyerinde bu analizlerin aktif
yapilmasi i¢in kaza analiz sistemi oturtulmali. SGK-kurumundan da bu analiz i¢in bilgiler alinabilir olmalidur.

Tedbir Onerileri:

Makinenin hareketli pargasindan ¢alisan1 korumanin en temel yolu elin hareketli bolgeye temasini-maruziyetini
kesmek igin koruyucu-mahfaza olmalidir. Hazirda kullannmda olan ayak pedalindan bahsedilmektedir.
Bilirkisinin de belirttigi lizere ayak pedali asamali basilabilen olmalidir. Ayak pedalinda eller serbest kalacagi
icin mahfazayi-koruyucu kaldirip miidahale ederek tehlikeli noktaya eli erisebilir. Bu sebeple kapaga manyetik
anahtar takilabilir. Kapak kalktiginda pedala bassa dahi pres ¢alismaz.

Eger ki koruyucu kapag1 acip kapatmaya gerek olmadan islenecek malzemeleri makineye verirken elin tehlikeli
noktaya erigimini engelleyen mesafede bir kablo ucu pres makinesi tasarlanip tretilirse ayak pedali veya cift el
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butona gerek olmadan islem-calistir butonu ile gereken emniyet saglanabilir. Elbette bakim onarim agsamalarinda
ve ara miidahalelerde makinenin ¢aligmasini engelleyecek emniyet sistemi de diistiniilmelidir.

Diger bir tedbir Onerisi; Makine koruyucusu, cift el buton kullanimi ile elin tehlikeli noktaya erigmesi
engellenebilir. Yonetmelige ve standartlara uygun secilip, baglanan ¢ift el buton kumandasi ile ellerden biri
kalktig1 anda presin durmasi saglanir. Ise / iiretime engel olmayan, kullanimi kolay ve emniyeti saglamak iizere
oneri seceneklerinden biri segilir.

Tedbir Gideri= Koruyucu kapak + Ayak Pedali (mevcut) + Manyetik anahtarlama
+ Emniyet rolesi 2

Tedbir Gideri= Koruyucu kapak + Cift el buton + Emniyet rolesi 3)

Maliyet analizi ile edinebildigimiz kaza gider miktar1 6.180 $’dir. Bilirkisi raporunda igveren vekili tarafindan 30
makine oldugu bildirilmistir. Tedbirler alinsayd: ve tedbir alinamayan makineler kullanima kapatilmig olsaydi
kazaya harcanan paranin yerine 17 ila 21 makinenin daha tedbir giderleri kargilanmis olurdu.

Tablo-11: Kaza Maliyeti ile Tedbir Gideri Karsilastirmas:®®*%*

Kaza Karsilas Tedbir Tedbirlerle

Raporu-4 1Irma Giderleri Olabilecek

Toplam Kaza Iderier! Kar

6.180 % > Tedbir 280,3 | 5.899%
Gideril 3

6.180 % > Tedbir 3345 | 5.8455%
Gideri2 3

*Tedbir gideri fiyatlari kisisel iletisim yoluyla alind1 ve kaynaklarda gosterilmistir.

Diger kaza raporlarinin degerlendirilmesi hakkinda:

Bu incelemede 10 kaza raporundan biri olan kablo ucu pres makinesinin kaza maliyet analizi ve tedbir alma
gereklilikleri ile ilgili izlenen yol diger makineler i¢cin de uygulanarak 6zeti sonug boliimiindeki Tablo-12’de
verilmistir. Incelenen diger makineler; pet folyo agma makinesi, profil germe makinesi, hortum kesme makinesi,
yiv agma makinesi, radyal testere, agik kalip bilkme makinesidir. Bu makinelere ait kaza rapor numaralari
sirastyla 5,6,7,8,9,10” dur. Sonug boliimiinde rakamsal olarak alimacak 6nemli bir yaklagimi vermektedir. Fakat
bunun 6ncesinde tiim makinelerin 3.3.2 bélimiindeki adimlarla incelenmesi sonu¢ béliimiinde ulagilan verinin
somut bir ispatt olmasi ve bu tiir incelemelerin gerekliligine kanaat edilmesi saglayacagi dngoriilmektedir.

4. Sonug ve Oneriler

Satisa ¢ikarilan makinelerin koruyuculu ve koruyucusuz olarak imal edildigi ve satisa ¢ikarildigi ve fiyatlarinin
buna gore belirlendigi tespit edilmistir. Aynt model makineler dahi farkli risk seviyesinde {iretildigi ayni
kullanim sahasinda {i¢ farkli marka olarak tespit edilmistir. 10 adet is kazasi raporu incelenmistir. Kaza
raporlarinda kaza sebebi olarak 10 rapordan 5’inde “dikkatsizlik”, 5’inde “makine emniyet yetersizligi ve iptal
edilmesi” gosterilmistir. Makine emniyet yetersizligi oldugu belirtilen kaza raporlarindan ikisinden birinde “isin
yapilis seklinden kaynakladigr” 6nlemek ic¢in kismi koruyucu tasarlanmig, digerinde koruyucu ¢ikartildigi halde
caligabilen bir makinede kaza olmustur. Su halde daha genis bakacak olursak 10 raporun 2’si dolayli olaraktan
7’si caligan kisi sebebiyle oldugu sunulmustur. Makinenin emniyetli tasarim yapist ile koruyucularin,
yonetmeligin eklerine, koruyucu ile ilgili standartlara ve giivenlik kontrol sistemlerine uygun olmadigindan
makine basindaki is kazalarinin 6ncii sebebinin makine emniyet gerekliliklerindeki uygunsuzluklar oldugunu
belirtmek gerekir. Her bir kazanin sebebine ¢6ziim olabilecek 6neri tedbirleri kaza raporu maliyet analizi ve risk
degerlendirme boliimiinde ayr1 ayri verilmistir. Kazalarda makineden kaynaklanan kok sebebi 1SO EN
12100:2010 Tasarimlar igin genel prensipler-Risk degerlendirilmesi ve risk azaltilmasi standardina gére bulunup
Hazard Rating Number (tehlike derecelendirme numaralandirmasi) risk degerlendirme metodu ile kazadan 6nce
meveut riskleri sunulmustur. Standart ve Makine Emniyet Yonetmeligi (MEY)’ne gore makineler
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degerlendirildiginde uygunsuzluklar1 olduguna dair kanaat getirilmistir. Risk degerlendirmelerinde ise kisa
stirede planlama yapilip tedbirlerin alinmasi ve bazilarmin tedbir alinana kadar kullanilmamasi gerekmektedir.
Kazaya sebep veren makineler yerinde incelenemedi. Ciinkii farkli yillarda ve farkli yerlerde meydana gelen
kazalardir. Bu inceleme i¢in is giivenligi uzmanlar tarafindan katki saglamak amaciyla sunulmustur. Daha net
sonuglar icin mutlaka makine yerinde incelenmeli, kazazede ve sahitler dinlenmelidir. Calisma ortami, isin
yapilis sekli ve egitimlerine bakilmalidir. Elde edilen kaza hakkinda bilgilere gore yapilan maliyet analizinde
alinacak tedbirlerin kaza maliyetinden olduk¢a ucuza mal oldugu goriilmiistlir. Bunun yani sira 10 kazadan 4’d
kesi ve ezilme, 3’1 kirik, 3’1 uzuv kayipl olarak sonuglanmistir. Tablo 12°de 10 kazanin maliyet analizi toplam1
ile tedbir alinmasi halinde elde edilecek en az karin toplami verilmistir. Ayrica maliyetlerin orami da verilerek
tedbirlerin kaza maliyetinden ka¢ kat ucuz oldugunu gosteren oran aymi tabloda yazilmigtir. Burada Kaza
Raporu-1 ve Kaza Raporu-2 ayni makinede meydana gelen kazalardir. 13 ayda ayni tiir makinede 3 kez (Kaza
Raporu-1,2,3) kaza olmustur. Tedbir gideri kazanin sonucuna gore daha pahali ¢iksa da ii¢ kazanin maliyet
toplam1 tedbir giderini ge¢cmektedir. Makinelerin yerinde incelenmesi durumunda bu rakamlarda degisiklik
olacaktir. Ancak yine kér1 asamayacak seviyede kalacaktir bu makineler i¢in. Toplam rakamlara baktigimizda
tedbirlerden en fazla olan giderlerin toplami, kaza maliyetlerinin 1/29’u kadar oran ¢ikmustir. Bu analizlerle
tedbirlerin maliyeti kaza maliyetlerinden 29 kat daha az oldugu goriilmektedir.

Tablo 12°’de goriilen toplam kaza maliyetin ortalamasi iizerinden SGK is kazasi istatistikleri 2019 yili
verilerinden 93. satir bilgisindeki 39.574 kazazede sayisi lizerinden yaklasim olarak iilke genelinde ortalama
toplam kaza maliyeti 370.265.425 $ olusabilir.

Kaza raporlarindan yilda en az birinin Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (ACSHB) tarafindan mali
analizleri yapilmasi istenmeli. Is kazasi basina maliyetler halka duyurulmali, isverenler bu konuda durumun
farkina vararak tedbirlere dncelik vermeli ve emniyetli makine alimini saglamalidir.

Tablo-12: incelenen Kaza Raporlarimin Toplam Maliyet Analizleri, Toplam Tedbir Giderleri, Tedbir
Alinmasi Durumunda Toplam En Az Kar Gésterimi

Kaza Maliyet Analizleri
Sonuglari Tedbir  [Tedbir Tedbir
Toplam Onerisi [Maliyeti / }‘“‘231{3‘
Dogrudan | Dolayh En Fazla [Toplam ESI}(IZIe
Kaza Rapor Maliyet Maliyet Maliyet Maliyeti Maliyet | Edecegi En
Numaralari (%) %) 6)] Karsilastirma |($) Orani Az Kar ($)
Kaza Raporu-1 87,9 151 239 < 302,12 6/5 -63,12
Kaza Raporu-2 1.040 300 1.340 > 302,12 1/5 1037,88
Kaza Raporu-3 65,92 143,42 | 209,34 < 302,12 7/5 -92,78
Kaza Raporu-4 | 5.897,6 282 6.180 > 3345 1/20 5.835,5
Kaza Raporu-5 | 1.628,6 | 2.513,1 | 4.141,8 > 631,44 ~1/7 3.510,4
5
Kaza Raporu-6 986 782,75 | 1.768,7 > 232 ~1/8 1.536,75
5
Kaza Raporu-7 2.884 14595 | 4.3435 > 330 1/14 4.0135
Kaza Raporu-8 232,4 2835 | 515,84 > 100 1/5 415,84
Kaza Raporu-9 23,52 114 137,6 > 22,4 1/6 115,2
Kaza Raporu-10 | 73.245 1.442 | 74.687 > 1.284 1/59 73.403
TOPLAM | 93.562,8 > 3.236,4 1/29 90.326,4
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Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 (STB), imalat ve satis yerleri denetimlerinde CE isaretinin yani sira teknik
dosyalarimin tahkikatinin saglanmasi ile tiretici MEY’e gore eksikliklerini gorecektir. Makine iireticilerine
koruyucularin masrafini ayr1 tutarak makine fiyatlarini artirmamalar1 gerektigi STB tarafindan egitim, seminer
ile iletilmelidir. Satin alinan makinelerin 6zel tasarim bilgileri hari¢ tutulma hakki korunarak tiim teknik
dosyalarina erisimin alictya-kullaniciya saglanmasi icin STB’nin bunu iireticiye sart kosmasi gerekmektedir. Bu
sayede CE isareti alinan makine ile kullanicinin aldig1 makinenin ayni olup olmadig: gériiliir, risk analizi de elde
edilmis ve uygunlugu kontrol edilebilir. Uygun olmayanlara imalat ve satis yerinde STB denetmenlerince CE
isareti almis ya da almamis tiim makinelerin yonetmelige uygunlugu ya da uygunsuzlugu net olarak tespit
edilmis olacaktir.

AT Uygunluk Beyanlarinda referans alindigi gosterilen yonetmelik ve standartlari kargilamayan belgelerin
belgelendirme firmalar1 da bakanlik veya il midiirlikleri tarafindan degerlendirilebilir. Kullanilacagi yere
gitmeden sorun kaynaginda ¢oziilmiis olacaktir.

Maliyet analizleri ile koruyuculu makine alimi ile koruyucusuz makine alimi arasindaki mali farklar bilinmesi
icin ACSB, STB ve iiniversite — sanayi isbirligi ¢aligmalari ile ilgili dernekler/vakiflar araciligiyla duyurulari
yapilmalidir. Universitelerde derslerde kullanilan makineler ve imal edilecek makinelerin tasarim asamasinda
makine emniyeti agisindan gereklilikler derslerde anlatilmalidir.

Is Giivenligi Uzmanlarinin ve Isverenlerin Kaza inceleme ve Mevzuat Konusunda Farkindahg:

Is kazas1 ardindan kaza yeri ve kazaya neden olan makine ve ekipmanlarin nasil kullanildig: hakkinda bilgiye
kazazede, is emri veren kisi ve yardimcilar ve sahitlerden alinarak ve kazanin sebebinin en son insan sebepli
olmast i¢in arastirma yapilmasiyla ana nedene gidilebilmektedir. Eger ki kazazedenin koruyucular ¢ikartmasi ve
emniyet sistemlerini iptal etmesi gibi bir sebeple kaza olmussa yine bu durum en basit kok sebep analizi “neden
neden” ile somut olarak ortaya ¢ikacaktir. Soru silsilesi muhakkak en son insan nedenli olmalidir. Makine
Emniyet Yonetmeligi’ de bunu istemektedir. Kazaya sebep veren makine veya ekipman tespit edildikten sonra
ilgili yonetmelik ve standartlara gére durum degerlendirilmeli ve diizeltici faaliyetler maliyet karsilastirmasi ile
sunulmalidir.

Makine imalatcilarinin Emniyetli Uriin Uretmeleri Konusunda ve Kullanicilarin Satin Alma Asamasinda
Farkindahg

Bu calismada asil gosterilmek istenen de makinelerin tehlikelerinin kaldirilabilecegi ve risklerinin
azaltilabilecegidir. Ki yonetmelikte imalat¢idan bunu istemektedir. Boylece is kazalari ile gelecek masraflar
makinenin emniyet-giivenlik sartlarini saglamak tizere ayrilip makinenin imalat agsamasinda harcandiginda
yonetmelik ve standartlara uygun makine imali saglanmis olup, her iiriin yurti¢i ve yurtdisindaki kendi pazarinda
ragbet gorecektir.

Operatorlerin Kullandiklar1 Makinalardaki Tehlikeler Konusunda Farkindahg:

Kazanin meydana gelme olasiligi maruziyetin derecesi, siiresi, maruz kalma sikligi hususunda farkindaligi
saglanmalidir. Bunun i¢in operatorler, kullandiklar1 makinalarin hareketli parcalarinin ¢aligma tehlikeleri ile
ilgili bilgilerin verilmesi, ozellikle tehlikeli hareketli parcalarina erigiminin engellenmesi konusunda
egitilmelidir.

Operatdriin  ¢alismaya baslamadan Once yapmasi gereken giinlik kontrollerle makinalarin bakim ve

onarimlarinin  zamaninda yapilmas: ilgili bilgi sahibi olmalar1 ve operatorin ya da diger personelin
yaralanmasina sebep olabilecek durumlara kars1 bilgi sahibi olmalar1 saglanmalidir.
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Oz- 15 saghg ve giivenligi (ISG), isyerinden kaynaklanan ve iscilerin refahm etkileyebilecek tehlikelerin
ongdrilmesi, taninmasi, degerlendirilmesi ve kontrolii bilimi olarak tanimlanmaktadir. Istihdam edilen kisilerin
giivenligini, saghigini ve refahim korumakla ilgilenen disiplinler aras1 bir alandir. Calisanlarin is doyumu tizerindeki
ISGY uygulamalarimin etkisini belirlemek, isyerlerinin yonetimi agisindan 6nemlidir. Ayrica, refah yonetimi (RY)
uygulamalarmnin is doyumu tizerindeki etkisi, acil durum y6netimi (ADY) uygulamalarmin is doyumu tizerindeki
etkisi, isyeri yonetimi uy gulamalarinin ¢aliganlarin is doyumu iizerindeki etkisinibelirlemek ve gerekli diizenlemeleri
yapmak iiretim kalitesini arttiracaktir. ISGY uygulamalarinin; ¢alisanlar arasinda is memnuniyetini arttirmasiyla
beraber, tiim diinyay1 etkileyen Covid 19 pandemisi gibi her alanda tiikketimin arttigi beklenmedik acil-afet
durumlarinda, iklim degisikliklerinin baskin olarak hissedildigi son y1illarda giivenli ekonomik-teknolojik ve iiretim
stirdiiriilebilirliginin saglanmasinda 6nemli oldugu anlagilmistir. Bumakalede yapilmig olan ¢aligmalar taranng; her
kosulda siirdiiriilebilir galisma ortamimnin saglanabilmesi i¢in yatirim yapilmasinin 6nemi vurgulanmis ve ISGY
uygulamalarinin, uygulanmasindaki zorluklar, isyeri ¢alisanlanini ilgilendiren is sagligi ve giivenligi konular1 gézden
gegirilmigtir.
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Abstract — The science of predicting, cognising, recovering and controlling the dangers ascending from the
workplace is described as Occupational Health and Safety (OHS) and it affects the good condition of workers. It is a
fieldthat deals with protecting the safety, health and well-being of people attached to labour orjob. Determining the
effect of selected OHSpractices on employees' job satisfaction is important for the management of workplaces. The
research was performthis planin orderto obtain the effect of OHSmanagement techniques on the work satisfaction.
Determining the effect of welfare management (WM) practices on job satisfaction, the effect of emergency
management (EM) practices on job satisfaction, the effect of workplace management practices on employee job
satisfaction and making the necessary arrangements will increase the quality of production. In recent years, the
reasons such as the Covid 19 pandemic affecting the whole world, increasing consumption in every field, unexpected
emergency-disaster situations, climatechanges are felt predominantly, safe economic-technological and production
sustainability have shown the importance of OHSpractices and it has been understood that they are directly related to
job satisfaction In this study, the importance of making investments in order to provide a sustainable work
environment under all conditions is emphasized and the difficulties in the implementation of OHS practices and
occupational health and safety issues that concern workplace employees have been reviewed.

Keywords — Occupational health and safety, work satisfaction, well-being management

! birinci yazar e-mail: nnazmiye82@gmail.com®™ Orcid id: 0000-0002-3527-3258

?ikinci yazar e-mail: ttulay506@gmail .com

Orcid id: 0000-0001-8393-2580

*Sorumlu Yazar / Corresponding Author: nnazmiye82@gmail.com

71


mailto:nnazmiye82@gmail.com
http://orcid.org/0000-0001-0002-0003
http://orcid.org/0000-0001-0002-0003

OHS Academy Is Saghgi ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Sayr 3, Sayfa 71-78

1. Giris

Is saghgi ve giivenligi (ISG) genel olarak, genel cevre ve etraftaki topluluklar {izerindeki olasi etkileri dikkate alarak,
igyerinden kaynaklanan ve igcilerin saglgmi ve refahmi bozabilecek tehlikelerin Ongdriilmesi, tanmmasi,
degerlendirilmesi ve kontrolii bilimi olarak tanimlanmaktadir. ISG, hem bireysel hem de toplumsal diizeyde ¢aliganlarin

givenligini, saghgmi ve refahmi arttwmak i¢in kullanilan kavramdir (Locke, 1969; Cunningham vd., 2020).
Uluslararas1 Calisma Orgiitii ve Diinya Saglik Orgiitiiniin (Alli, 2001) herkes i¢in is saglig1 kiiresel stratejisi:

a) Is saghg1 ve giivenliginde, en yiiksek diizeyde fiziksel, zihinsel ve sosyal refahm gelistiriimesi, siirdiiriilmesi,

b) Tiim mesleklerde ¢alisanlar dahil olmak iizere, ig¢ilerin ¢alisma kosullarindan kaynaklanan saglik sorunlart nedeniyle
isten ayrilmasmmn Snlenmesi,

¢) Calisanlarm islerinden kaynaklanan ve saghklarmm bozulmasma neden olan faktérlerden ve risklerden korunmast,
d) Is¢inin fizyolojik ve psikolojik yeteneklerine uyarlanmis bir mesleki ortama yerlestirilmesi, siirdiiriilmesi,
e) Calisma kosullarmm her bireyin igsine uyarlanmasini amaglamaktadir.

Omegin, isci ve cahsma ortamu arasinda belirleyicilerin yalnizca isin kendisinde mi ("igsel" goriis), tiimiiyle ¢calisanm
zihninde mi ("6znel" goriis) yoksa tatmin edici bir etkilesimin sonucu mu oldugu konusunda belirsizlikler vardir. Isyeri
gilivenligi ve saglk yonetimi ile ilgili literatiir, konunun biiyiik boliimiiniin diinyanmn farkh bolgelerinde ele alindigmi
ortaya koymaktadrr (llardi vd., 1993). Bu konuda kapsanan alanlar agmlikli olarak hastahk oOnleme, isyerinde
psikososyal faktorler, isyerinde giivenlik endiseleri, isyeri politikalar, isyeri maneviyati, isyerlerinde epileptik ilag,
isyerinde giivenlik iklimi, giivenli yonetim, kimyasallara maruz kalma ve risklerdir (Verra vd., 2019). Isyeri giivenligi
dismnda, cevre giivenlifi yonetiminin insan algis1 ve deneyimi iizerine ¢aliymalart azdwr. Bu ¢ahgmalar, isyerlerindeki
iscilerin davranigsal niteliklerine ve mesleki hijyen, kiiresel esitlik sorunlari, politikalar, problem ¢6zme, kaynak, saghk
tehlikeleri, saghk egitimi, asbest sorunlari, sorumluluk atama, saglik, giivenlik ve igyerinde esitlik gibi konulara
odaklanma egilimindedir (Gopang vd., 2017). Is saglg1 ve giivenligi kosullarmm durumu, is saghgi ve giivenligi
yonetimi (ISGY) sanayiciler, uygulayicilar, hiikiimet ve tiiketiciler icin giderck artan bir éneme sahiptir. Covid 19
pandemisi (kiiresel afet) gostermistir ki; ISGY toplum saghg1 ,giivenligi, yonetimi, insan kaynaklarmm devamlihg1 ve
iilkelerin varliklarmi devam ettirebilmeleri icin elzemdir. Is saghgi, giivenligi ve yonetimi konulan Aile, Cahsma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligina baghdir. Fabrikalarda ve diger is yerlerinde gahsan kisilerin saghgi, giivenligi ve refahi
kanunlarla diizenlenir. Kanunlar agirlikli olarak sosyo-ekonomiktir ve fabrikalarin atdlye kosullarna, giivenlik
cihazlarma, makine bakimina, yangin durumunda giivenlik Onlemlerine, gaz patlamalarma, elektrik arizalarma ve
koruyucu ekipman tedarikine odaklanwr. ISGY kuruluslar i¢in &nemli gibi gériiniirken, aslinda endiistririyel alandaki
tiim gelismelere ragmen toplumun herkesimi i¢in dnemlidir. Giivenli bir ortamda ¢aligmak ¢alisanlarn i doyumuna yol
acar. Is degeri, memnuniyet, heyecan, islerine bagllik ve dakikligi arttirir, devamsizlik ve diisiik performans oranlarmni
azaltr. Cilinkii memnuniyet ve performans arasinda iligki vardir ve bu durum toplumsal refahi destekler. ISGY
uygulamalari ve i memnuniyeti tizerine yapilan ¢aligmalara gore, igme suyu ve tuvalet tesislerinden, kantin hizmetleri
ve park alanlarma kadar igyeri politikas1 olusturulmalh ve yapilan planlamalarm kalict olmasi saglanmahdir.
Cahsanlarm is doyumu diizeyleri iizerinde ISGY uygulamalarmm etkisinin énemli oldugu, iiretim siirdiiriilebilirliginin
saglanmasma katkismin oldugu asikardir. Ayrica, ADY uygulamalari ve planlari olusturulmali ve uygulanmasi igin
yatirim yapilmahdir. RY uygulamalart ve iy memnuniyeti arasinda yakm iligki oldugu igin, iist yonetim, ¢ahsanlar ve
calisma ortamu arasinda {i¢li sacayagi olusturulmalidir. Burada bu konulara yonelik genel bir degerlendirme yapilmustir.

2. Problemin Tanim

Is saghgi ve giivenligi yonetimi uygulamalar, her tiirlii galisma ortammnda onemlidir. ISGY etkin uygulamalari acil
durumlarda, isyeri ortaminda isyeri refah1 ve ¢ahisanlarm iy memnuniyetini saglayabilir. Bunun nedeni, uygulamalarmn
calisanlarm zihninde giivenlik, rahathk ve aidiyet duygusu gelistirmesidir. Bu nihayetinde is tatmini anlamma gelir
(Srivastava SK., 2004). Dolayisiyla birgok kurulus ISGY uygulamalarna biiyiik 6nem vermektedir. Finans, egitim,
zaman ve fiziksel kaynaklar agismdan ¢ok sayida kurumsal yatim genellikle etkili ISGY uygulamalarinmn
yerlestirilmesine ¢aligmaktadir (Hauff vd., 2015; Yao vd., 2018). Kuruluglarda ¢aliganlarm is tatmini ile ilgili olarak
etkili ISGY’nin oynadig1 roliin bilincinde olarak, birgok bilim adamu ve politika yapicilar, cahsma alani1 olarak ISGY
uygulamalarna dikkatlerini vermistir. Burada ISGY uygulamalari ve iy tatminin birbiriyle yakindan nasil iliskili oldugu
aragtilmistir. Literatiir arastrma sonuglarmda, ISGY uygulamalari ve is tatmini arasmda yakin iliski oldugu
goriilmektedir. Yapilan birgok ¢alismada ISGY uygulamalarnm is memnuniyetine yol agtigmi gdstermektedir.

Literatiir Arastirma Amaglari:
(a) Refah yonetimi uygulamalarnm is doyumu iizerindeki etkisini belirlemek.

(b) Acil durum yonetim uygulamalarnin is tatmini {izerindeki etkisini belirlemek.
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(c) Isyeri cevre yonetimi uygulamalarmm c¢alsanlarm is doyumu iizerindeki etkisini belirlemek.
(d) ISGY uygulamalarmmn ¢alisanlarm is tatmini {izerine etkisini belirlemek.
3.Isyerinde Is Saghg ve Giivenligi

DSO ve ILO, is saglg ve giivenligini, tim mesleklerde ¢ahsanlarm en yiiksek fiziksel, zihinsel ve sosyal refah
seviyesinin saglanmasi ve siirdiiriilmesi olarak tanimlamaktadir (Elovainio vd., 2000; Alli, 2001). Fiziksel, zihinsel ve
sosyal refah, insan kaynaklari yonetimi (IKY) uygulanarak gelistirilebilir. Isyerinde is saglg1 ve giivenligine odaklanan
stratejiler ISGY olarak da bilinir (Ferguson ve Reio, 2010). Bu sebeple, ISGY saglk ve giivenligin iyilestiriimesi,
stirdiiriilmesi; isyerindeki potansiyel saghk ve giivenlik tehlikelerinin, risklerinin dnlenmesi ve azaltilmasi ile ilgili tim
eylemlerin birbiriyle olan iliskilerini agiklamaktadir (Millar, 1993, Lepak vd. 2006). Is, saglk ve giivenlik
uygulamalar1 arasmnda stres yonetimi rehabilitasyon programlari, giiriiltii kontrolii, tehlikeli maddelerin denetiminin
yonetilmesi ve genel saghgin tesviki ve gelistirilmesi 6nemlidir (Ferguson ve Reio, 2010; Verra, 2019; Giorgi &
Pignata vd., 2020).

Is Memnuniyeti (Is Tatmini)

Is tatmini, bir kisinin isinden memnun olmasma neden olan bilissel, duyussal ve davranissal kosullarm bir
kombinasyonudur. Bir¢ok dig faktoriin etkisi altinda olabilir, ancak bununla ilgili olan bir ¢cahiganmn nasil hissettigi, i¢sel
durum olarak kalir. Memnuniyet hissine neden olan bir diz faktor sunar (llardi vd., 1993; Wright vd., 2007; Judge vd.,
2017). Omegin, “Ali yavas cahsandir” denilirse bilissel yargidir, fakat “Ali kotii calsandr” denildiginde deger
yargisidir. Is tatmini, is faydalar, is degeri ve is hakkindaki duygular igeren bilissel faktorlerden etkilenebilir. Duyuss al
faktorler arasmnda is heyecani ile tatmin ve ise bagllik yer alir. Davranis, azalms devamsizhk, iste dakiklik ve diisiik

performans oranlarini igerir. Calisanlar 6diillendirildiginde, kendilerini esit ve memnun hissederek biiyiik performans
sergilerler.

Memnun edici

/ \I\ " —— Calisma Saati
/i N —®Gin

Memnun edici olmayan

O R, N W A~ U1 O N
B
[ ]
[ ]

50% 25% None 25% 50%

Sekil 1. Cahsma saati ve is memnuniyeti arasmdaki iliski ((Locke, 1969., Judge vd.,2005; Ryu, 2015).

Sekil 1, is memnuniyeti beyaz yakah calisanlarin iginden istedikleri ve algilari arasindaki iliskidir. Sekil 1’de,
Washington, DC bdlgesindeki bir firmada ¢alisan beyaz yakahlarn haftalik ideal ¢alisma siireleri ve ne kadar memnun
olduklarm1 derecelendirmeleri istenmistir. Caligma saatlerinin uzatihp-kisaltilmadigi ya da daha az (%25) uzatilip-
kisaltildig1 zaman diliminde memnuniyet derecesinin arttigi goriiliir. Caligma siirelerinin daha fazla (%50) azaltildig1 ya
da uzatildig1 yiizdeliklerde is memnuniyetinin daha da azaldigi goriilmektedir. Cesitlilik, gdrev zorlugu, isyerinin
sicakhgi, siipervizoriin dikkati, seyahat gerekliligi vb. sebepler is memnuniyetinde azalmaya sebep olabilir (Locke,
1969; llardi vd., 1993; Judge vd.,2005; Ryu, 2015).
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Memnun edici
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Memnun edici olmayan

50% 25% None  25% 50%

Sekil 2. Caliyma siiresine gore, licret ve is memnuniyeti arasidaki iligki ((Locke, 1969., Judge vd.,2005; Ryu,
2015; Yao vd., 2018).

Sekil 2, beyaz yakah cahsanlarm {icret memnuniyeti ve algilan arasmdaki iliskidir. Ucret memnuniyetleri, gercek
icretlerini hem "pratik idealleri" (minimum yeterli) hem de tiim ekonomik isteklerini kargilayacak miktar (ideal
maksimum) ile kargilastrmaktan kaynaklanir. Mevcut ihtiyaglar géz 6niine alindigmmda, beyaz yakalilarin asgari yeterli
iicretlerini belirtmelerini igcerir. Minimumdan daha azma ulagmak (beklenen) memnuniyetsizlige yol acar. Asgari iicret
miktarin1 almak, hafif (beklenen) bir memnuniyet saglar; bu miktardan daha fazlasini elde etmek, ideal maksimuma

daha yakn oldugu i¢in giderek daha fazla tatmin saglar. Fakat, yas, deneyim, egitim, vb. durumlar iicret belirlemesinde
etkilidir (Locke, 1969; llardi vd., 1993; Judge vd.,2005; Ryu, 2015).

Memnuniyet sadece bireysel performansa degil, kurumsal gelisime de yol agabilir. Is doyumu diizeyi arttikca
devamsizlik oran1 diiser ve calisanlarm baghligi daha yiiksek olur. Calisan memnuniyetsizligini azaltmanm en iyi yolu,
is tatmini seviyesindeki bir artis olacaktwr. Is tatmini gdstergeleri arasmda yiiksek ciro oranlari, yiiksek performans,
diisiik devamsizlik ve azalan kaza oranlar1 bulunmaktadir. Para 6diilleri ve promosyonlar gibi psikolojik faktorler de is
doyumunun géstergeleridir (Wanous vd.,1997; Pinder vd., 2003). Is memnuniyeti {izerine baz test senaryolar1 Tablo
1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Verimlilik Degerlendirme (Judge vd., 2017; Yao, Yong & Locke vd., 2018)

Test senaryolari

verimli saatler
icret maliyetleri
isciler fazla mesai

diisiik tiretkenlik

ise alim
sigorta
denetim ve gézetim
isyeri atik ve enerji kullanimindaki azalma
diger genel giderler

miidahale maliyetleri

Refah Yonetimi Uygulamalar1 ve Is Tatmini

Orgiitlerdeki refah yonetimi (RF) uygulamalan, isveren tarafindan ¢ahsanlara sunulan cesitli hizmetleri ifade eder.
Parasal degil, herhangi bir sekilde ¢alisanlara sunulan faydalar ve tesisler gibi hizmetleri igerir. Buna igme suyu, yeterli
tuvalet olanaklari, yeterli park alani ve kantin hizmetleri dahildir (McMullen & Schellenberg, 2003; Yao, Yong &
Locke vd., 2018). Isverenin bu yan yarari, hayati ¢ahsanlar icin daha iyi hale getirir ve daha iyi performans igin motive
eder. Refah faaliyetleri ikiye ayrnlir. Birincisi, tibbi yardimlar, temiz su, temiz tuvalet tesisleri, yeterli park alani,
kantinler ve kazalarm telafisi gibi kurulus tarafindan saglanan tesislerdir. Ikincisi ise, aile dis1 aktiviteler arasinda hem
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ebeveynler hem de ¢ocuklar i¢in barmma, spor ve egitim tesisleridir. I memnuniyeti — (Davoodi, 1998, Srivastava SK,
2004, Muifioz de Bustillo & Macias, 2005), Mobarakeh Celik Kompleksi personelinin operasyonel is doyumu
iizerindeki etkisini incelemistir. Asagida sonuglar agiklannugtir:

* Operasyonel personelin ¢alisma kosullarma iliskin karar alma siireclerine gayri resmi katilimi, iy memnuniyetinde
artis;

* Operasyonel personelin ¢aligma ile ilgili karar alma siire¢lerine gayri resmi katilmi, i3 memnuniyetinde artig;
* Operasyonel personelin ¢alhigma kosullarina iliskin karar alma siireglerine gayri resmi katilimi, is kazalarmda azalma;
* Operasyonel personelin ¢galismayla ilgili karar alma siireglerine gayri resmi katilmi, is kazalarinda azalma

Calisanlarn ¢aliyma kosullarina iligkin karar alma ve ¢aligmayla ilgili karar alma konularma katilmmm memnuniyeti
arttirdig1, kaza sayisinda azalma oldugunu gdstermis ve pozitif iliski oldugunu belirtmistir.

Acil Durum Yénetim Uygulamalar1 ve s Tatmini

Acil durum yoénetimi (ADY), topluluklarin tehlikelere kars1 savunmasizh§: azalttigi ve afetlerle basa ¢ikabilecegi bir
cerceve olusturmakla gorevli yonetsel islevdir. Acil durum tanitim programlart ve uygulamalar, giivenligin
gelistirilmesinde, isyerinde daha etkin g¢aligilmasinda ve motivasyonun korunmasinda onemlidir (Gayathiri, 2013).
ADY’de odak noktasi, acil durumlant kapsayan yazih acil durum plani, ilk yardm ekipmanlar, acil durumlarda
personeli uyarma mekanizmasi, tahliye prosediirleri, giivenlik konulari, igyerinde olas1 tehditlere kars1 giivenlik egitimi,
seminerler, ¢ahstaylar ve afet yonetimidir (Gopang vd., 2017; Verra vd., 2019). Olas1 bir afet senaryosu ile basa
¢ikabilme kabiliyetinin saglanmasidir. Burada, iist yonetimin, ¢aliganlar arasinda gilivenlik bilincini arttirmasi, glivenlik
ve is performansmm bir biitlin oldugu diisiinmesi ve calisanlara diisiindiirmesi amaglanir. Boylece daha az kaza ve
verimliligin artirilmas1 saglanir. Bu nedenle acil durum prosediirleri hakkinda isyerlerinde egitim, gilivenligin
gelistirilmesinde kilit 6neme sahiptir. Giivenlik mesajlari, ¢ahisanlar arasmda yiiksek diizeyde dikkat uyandirmak i¢in
kullanilir. Kaza gelismeden Once onleme faaliyetleri, riskin azaltilmasi ve olasi kaza aninda c¢alisanlar ve igverenin
olaya refleks yanitni kolaylastirir, panik gelismesini en aza indirir. Diizenli yapilan istatistikler ve risk verileri ADY’
nin isyerine 6zgi planlanmasini, is saghgi ve giivenligi i¢in yapilan harcamalarn azaltimasini saglar (Lau, 2000, Su,
2003, Giorgi vd., 2020). Dogal afet sonrasinda yapilan bir arastirma, afet sonrasi temel ihtiyaglara yonelik “somut
destegin” gida, ulasim ve barmma oldugunu; bu ihtiyaclara oOncelik verilmesinin, caliganlarin saglkla ilgili
zorlanmalarm1 ve gilivenlik endiselerini azaltmaya yardimci olabilecegini gdstermistir. Bu sekilde, yardim g¢abalar
devamsizigin ve c¢alisanlarin tazminat maliyetlerinin kontroliine yardim edebilir, ancak bir felaket durumunda is
gliciiniin ¢ogu etkilenirse maliyet artig1 kaginilmaz olacaktir (Kemppila, 2003; Pinder vd, 2003; Judge vd., 2017).

Isyeri Ortanm ve Is Tatmini

Calisma ortanu, gorevin gergeklestirildigi konumdur. Fiziksel konumu ile bir santiye veya ofis binasi gibi bir yerin
yakin gevresini igerir. Isyerleri artik isyeri ortamlarmni ¢alisanlarma daha elverisli hale getirmektedir. En etkili ¢ahsma
ortamma sahip kuruluslar karh getiri, daha yiiksek piyasa primleri gdstermis ve calisan basmna daha fazla kar rapor
etmistir (Lau, 2000; Yao vd., 2018). Daha elverigli ve giivenli bir isyeri ortamma sahip ¢alisanlar, riskli ve glivenli
olmayan igyeri ortamma sahip sirket veya kurumlara kiyasla daha yiiksek ciro oranlarma sahiptir. Giivenli ¢aliyma
ortami, ¢alisanlar arasmda olumlu davranig ve daha iyi performans saglar. Tehlikeli ortamda c¢alisanlar islerinde kotii
performans gdsterir ve ayni igverenle kalma niyetleri diigtiktiir (Pinder vd., 2003; Wright vd., 2007; Hauff vd., 2015).
Saglkli ¢calisma ortamu saghkh bir i matrisine yol acar. Caliyma ortamu kavrami, ¢aliyma kosullarmi olusturan fiziksel,
psikolojik ve sosyal yonleri igerir. Cahsanlarm refahi iizerinde hem olumsuz hem de olumlu etkileri vardir. Isin fiziksel
durumu, cahganlarm saghgmi etkileyebilir. Omegin, giiriiltii, is ekipmani, 151, is yiikii gérevi ve isin karmagikhgi, temiz
ve iyi havalandilms ofis, yeterli aydmnlatma, risk kontrol dnlemleri, ofislerde kullanima uygun sandalyeler, mobilya,
calisanlarm gorevlerini yerine getirmek icin yeterli alan gibi. Dost olmayan c¢evre durumu zihinsel yorgunluga ve can
sikintisma yol agar, is yerinde gelistirilen sosyal ¢evre ¢alisanlarm giiven diizeyini etkiler (Elovaini vd.,2000; Srivastava
SK, 2004; Gayathiri vd., 2013). Ilgin¢ ve kisinin beceri ve fikirlerine katkida bulunmasma izin veren is ¢ok énemlidir.
Caliyma kosullarmin iyilestirilmesi ve yeterli kaynaklarm saglanmas1 is memnuniyetini artrr (Wanous vd., 1997).

Refah, Acil Durum, Calisma Ortamm ve is Tatmini

Refah programlarmm etkinligi, refah katihm programlan i¢in tesviklerin kullanilmasmmm ciro oranlarmi énemli dl¢iide
arttirabildigi gibi iicret artigina ve aidiyet duygusunun gelismesine katkida bulunabilir . Bagarili refah programlari, refah
programlarini iletmek igin etkili iletisim stratejileri olan igyerlerinde, yiiz yiize etkilesimden kitlesel yayihma ve 6fkeli
calisanlara kadar gotiiriilebilir, ise daha etkin katiimlart saglanabilir. Tiim calisanlar i¢in kolay ve erigilebilir
faaliyetlere katilma firsati, kat1 cahsma g¢izelgelerinde calisanlarin baghhgmni artiran stratejiler gelistirilmesini saglar
(Sabahat Bayrak Kok iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, Cilt: 20 Nisan 2006 Say: 1). Online anketle yapilan ¢ok
degiskenli bir calismada beceri takdiri, ¢caligma ortamu ve meslektaglarla iligkiler is tatmininin temel belirleyicileri
olarak saptaniken, isyerindeki c¢atigmalara, uzman destegi, ve calisan egitimlerine, kigisel egitime Onem verilmesi
onerilmistir (Bos vd., 2009). Egitim programu organizasyonlart da (kamu ve &zel) her diizeyde liderlik katimmu, siirekli

75



OHS Academy Is Saghgi ve Giivenligi Akademi Dergisi 2021, Cilt 4, Sayr 3, Sayfa 71-78

iyilestirme ve gelistirme, degerlendirmeler ile refah programlarmi uygulamak i¢in kullanilmaktadir. Isyerlerinde acil
durum yonetimi (ADY) programlarmin amaci, ¢alisanlarin kendi koruyucu davraniglarni ve diger g¢ahisanlarm
davranislarmi gelistirmelerine yardimer olmaktir. Acil durum tesviki (ADT), isyerlerinin giivenlik hedeflerinin tiim
seviyelerinde giivenlik bilinci gerektirir. Acil durum promosyonlart isyeri giivenligini, tesis planlamasmi, ¢aliganlarm
egitim ve denetimini, kigisel koruyucu ekipmanlari, ¢evre bakimni, acil durum miidahalelerini ve rehabilitasyonu
iyilestirmede Onemli rol oynamaktadwr (Pinder vd., 2003; Gayathiri vd., 2013; Gopang vd., 2017). Calisanlarin
verimliligi ¢caligma ortamma gore belirlenir. Bu, ¢alisanin bedenine ve zihnine tepki veren veya iizerinde hareket eden
cesitli yonleri igerir (Giorgi & Pignata vd., 2020). Etkili galisma ortami, ¢aliganlart ¢aligmalarmdan memnun kalmaya
tesvik eder. Stresli, giiriiltiilii bir ortamda ¢aliymak yorgunluga ve monotonluga neden olarak is performansmi en aza
indirir. Is doyumu, insan kaynaklan (IK) ile ilgili degerlendirmelerle &lgiilebilir, ¢iinkii IK bir kurumun en 6nemli
varhiklarmdan biridir (Lepak vd., 2006; Ferguson, 2010; McMullen ve Schellenberg, 2003). IK’ nm kullandig1 6lgiim
yontemleri, gogunlukla saglk ve giivenlikle ilgili verimlilik kayiplarmi ve kazanimlarmi degerlendirmektedir. Ormegin
devamsizlik, ¢alisanlarm kazalari isyerleri icin maliyet nedenidir. Bu nedenle K> nm kullandig1 él¢iim ydntemlerinde n
birincisinde ¢ahsanlarin i3 doyumu, kaza, hastalik ve yaralanma oranlar istatistikler ile degerlendirilirken, ikinci 6l¢iim
yonteminde ise, igyerlerinde ¢aliganlarm is doyumlari, devamsizlik orani ¢alhgma hizi ile Olgiiliir (Kemppila, 2003;
Gayathiri vd., 2013; Hauff vd., 2015). Elde edilen istatistikler ve ¢alisma hizi verileri, igyeri ¢ahsanlarmm ig
memnuniyetini artrmak igin azaltilmas1 gereken bir maliyet olarak goriilmektedir (Lau, 2000; Ryu, 2015; Yao vd.,
2018). Ayrica, calisanlarin tazminat talepleri de, kurumsal performansin ekonomik degerlendirmesi ile ilgili oldugu
icin, dnemli bir olgliimdiir. Kazalar, hastaliklar, yaralanmalar, devamsizlik, ciro ve verimlilik kayiplarmm (kayip zaman)
kurumsal imaji da etkileyebilecegi tespit edilmistir.

Calisanlarm is doyumunun hem somut hem de maddi Sl¢limlerle Slgiilmesi gerektigi ileri siiriilmektedir. Buna gore,
calisan performansi, motivasyonu, refah1 ve is tatmini (Den Hartog vd., 2004; Wright, 2007) is doyumunun soyut (IK
ile ilgili) gostergeleridir; temel kurumsal performans Slglimleri iiretkenligin (ve dolayisiyla parayr) 6lgiilmesini saglar.
Ayrica, bu Ol¢iimler i doyumunun hayati 6lgiimleriyle (maliyet ve verimlilik) dogrudan iligkili olan diger gdstergeleri
de etkileyebilir. Omegin refah, devamsizlik ve iiretkenlik ile iliskilidir (Mufioz de Bustillo & Macias, 2005; Judge,
2017). Is tatmini, devamsizlig1 ve ciroyu etkiler ve devamsizhgm ciro (firma iiretkenligi) ile olumsuz iliskilisi olabilir
(Lau, 2000; Gopang vd., 2017; Yao vd., 2018). Performans, motivasyon, refah ve is tatmini degerlendirmeleri
¢ogunlukla ¢aliganlara baghdur.

4. Tartisma ve Sonug¢
ISGY uygulamalar ve is tatmini iizerine yapilan aragtirmalardan ulagilan sonuglara gore,

Yapilan calismalar ISGY uygulamalarmm, bir kurulustaki cahsanlar arasmda is tatmini-memnuniyeti-doyumu
diizeylerinin artmasina yol a¢tigmi ortaya koymustur. Bu durumun siirekliliginin saglanmasi igin;

Birincisi, ¢alijma ortamu igerisinde igme suyu tesisleri, tuvalet tesisleri, kantin hizmetleri ve park yerleri gibi yeterli
refah hizmetlerini duyarhlagtran ve saglanmasma izin veren bir i yeri politikasinin olugturulmasi ve uygulanmasi
gerekir. Ikincisi, ayrmntili ADY uygulama ve planlarnm vurgulanmasi ve uygulanmasma yatirim yapilmasi gerektigi
gostermistir. Yazili acil durum planmm saglanmasi, is yerlerinde ilk yardmm tesisleri, acil durum prosediirlerinin test
edilmesi ve afet yoOnetimi, tahliye prosediirleri, acil durum irtibat kigilerinin gosterilmesi ve tahliye prosediirlerinin
goriintiilenmesi, acil durum ekipmanlarmm kullanmm konusunda egitim alms g¢ahsanlarm varhgi is yerlerinde is
doyumu diizeylerini olumlu yonde etkileyecek ve kurum imajmni artwacaktw. Uciinciisii, ydnetim ve organizasyon
liderlerinin, c¢aliyma ortamm uygulamalarmm yonetimi s6z konusu oldugunda proaktif bir yaklasmim benimsemeleri
tavsiye edilmektedir. Boyle bir tavsiyenin benimsenmesi, yeterince genis, mobilya ve ekipmanlarn bakim, kirik alty ap1
lizerinde hizll onarmlar, ¢alisma ortamlarindaki riskleri kontrol etmek, en aza indirmek i¢in basit 6nlemler almak gibi
Onleyici tedbirlerde olumlu bir ¢aba anlamma gelecektir ve nihayetinde is doyumu seviyelerinde artis saglayacaktir.

ISGY uygulamalan ile is tatmini arasmndaki iliskiyi olusturmak gereklidir. Cahsanlarm RY uygulamalan ile is
doyumlar arasindaki iliskiyi kurmak gereklidir. RY uygulamalar ile is tatmini arasinda yakin iliski oldugu agiktir.
Isverenler tarafindan saglanan yan faydalarm, ¢alisanlar icin hem is, hemde is disinda hayat1 daha iyi hale getirdigi ve
onlart daha iyi performans igin motive ettigi anlagimstir (Lau, 2000; Wright vd., 2007). Calisanlarm saghk ve giivenlik
kaygilarinda azalmaya katkida bulunmasi nedeniyle, ADY uygulamalan ile is tatmini arasnda da ykm iliski oldugu
sonucuna varimgtir. ADY’ de temel odak noktas1 emniyet egitimi, seminer ve atdlyeler, giivenlik konulari, posterler ve
¢izimler, acil durumlart kapsayan yazli acil durum plani, ilk yardim ekipmanlari, acil durumlarda personeli uyarma
mekanizmasi olan, olas1 tahliye prosediirleri, isyerinde tehditler ve afet yonetimi konulari {izerinedir. Bu uygulamalar,
calhisanlar arasmda giivenlik bilincini arttirr. Giivenlik ve i performansi arasmda ki baglanti 6nemlidir. Ciinkil daha az
kaza ve daha cok verimlilik {ist yonetimin amaglandir. Isyeri ortam ile is tatmini arasmda aym yonlii bir iliski varken,
calisan sagligl, ¢aliyma siiresi kaybi ve verimlilik arasinda da bir baglant1 vardir. Tiim bu degerlendirmelerin 151g1nda,
giiniimiizde yasanan, global afet olarakta tanmmlanabilecek Covid-19 pandemisi gdstermistir ki, en {ist diizeyde
teknolojik-endiistriyel gelismelere ragmen devamliigin siirdiriilmesinde insan (¢alisan ) her zaman dairenin merkezini
olusturmus ve olusturacaktr. Bu nedenle isveren, igyerleri ortamlarmi ¢aliganlarma daha elverigli hale getirmekle
yikimlidir.
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Sonug olarak, Covid 19 pandemisiyle birlikte 6nemi tekrar anlasilan, toplumsal refahmn, saghkli ve giivenli bir yagamin
stirdiiriilmesi; liretimin her daim tiim zorlu sartlara ve afetlere ragmen devam i¢in; tiim kamu ve 6zel igyerlerinde ISGY
uygulamalarmin kurallardan ziyade zorunluluk oldugunu hatirlanmalidir. Yapilan aragtrmalardan yola ¢ikilarak
asagidaki sonuglara varilmustir: Birincisi, refah uygulamalari is doyumu iizerinde etkilidir. kincisi, giiniimiizde acil
durum yonetim uygulamalarinin i§ tatmini lizerinde pozitif etkisi oldugu ve g¢ahganla birlikte toplumun tiim kesimlerini
etkileyebilecegi (tlimevarim) anlagimgtir. Yazih acil durum plany, ilk yardim tesisleri, acil durum prosediirlerinin test
edilmesi ve afet yonetimi, tahliye prosediirleri, acil durum irtibat kisilerinin goriintiilenmesi ve tahliye prosediirlerinin
goriintiilenmesi, acil durum kullanim konusunda egitim almug ¢ahsanlar, igyeri memnuniyet diizeylerini, isi ve dolayh
olarak tiim toplumu olumlu yénde etkileyecektir. Ugiinciisii, isyeri ortammnmn is tatmini iizerinde olumlu etkisi oldugu
goriilmiistiir. Son olarak, ISGY uygulamalarmm birlesik etkisinin ¢alisanlarm is doyumu diizeylerini 6nemli dlciide
etkiledigi, beklenmedik durumlarda iiretim siirdiiriilebilirliginin saglanmasina katkida bulundugu ve domino etkisiyle
tiim topluma yayilabilecegi sonucuna varimustir.
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