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Oz

Bu arastirma velilerin Covid-19 salgini siirecinde egitim kurumlarinin 6grenci sagligt ve giivenligi konusunda
alacaklar1 tedbirlere iliskin goriislerini tespit etmeyi amaclamaktadir. Bu ¢alisma ile tilkemizin egitim kurumlarin
ki eksikliklerin belirlenmesi ve giderilmesi i¢in gerekli Onlemlerin alinmasi beklenmektedir. Bdylece
ogrencilerimizin, gelecek donemlerde saglikli ve giivenli okul ortaminda egitim ve dgretime devam edebilmeleri
ve saglik acisindan herhangi bir sorun yaganmamasina olanak taniyacaktir. Arastirmada olgu bilim deseni yontemi
kullanilmustir. Arastirma 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Diyarbakir ili Baglar ilce sinirlari igerisinde yer alan
ilkdgretim okullarinda okuyan 6grenci velilerinden olusmaktadir. Nitel arastirma yonteminin kullanildigi bu
aragtirmada veriler, yart yapilandirilmis ve yonlendirici olmayan goériigme teknigi ile ilkogretim okullarinda
okuyan 28 ogrenci velisinden elde edilmistir. Veri toplama siirecinin detayl bir sekilde anlatiimasiyla ve
katilimcilarin verdigi cevaplardan dogrudan alintilar verilmek suretiyle gecerlik ve giivenirlik saglanmaya
caligilmigtir.

Yapilan ¢alisma sonucunda velilerin ¢ogunlugu egim kurumlarinda alinan tedbirlerin yetersiz oldugu konusunda
birlestikleri goriilmiistiir. Katilimeilar okulun genel anlamda dezenfekte edilmedigi, siniflarin kalabalik oldugu,
maske kullanimina yeterli 6zen gosterilmedigi, siniflarin diizenli bir sekilde temizlenmedigi, hijyen
malzemelerinin ve hijyen i¢in ¢alisan personelin eksik oldugu ve kantinlerin gereken sekilde denetlenmedigi gibi
ifadeler 6n plana ¢ikmigtir. Ayrica velilerin tedbirlere yonelik onerileri alindi. Veliler hem kendilerinin hem de
ogrencilerinin tedbirlere iliskin bilgilendirmelerin yapilmasini beklediklerini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: COVID-19, Egitim Kurumlari, Saghk ve Giivenlik, Veli.

Abstract

This research aims to determine the views of parents on the measures to be taken by educational institutions
regarding student health and safety during the Covid-19 epidemic. With this study, it is expected that necessary
measures will be taken to determine and eliminate the deficiencies in the educational institutions of our country.
Thus, our students will be able to continue their education and training in a healthy and safe school environment
in the future and will not experience any health problems. Phenomenological design method was used in the study.
The research consists of parents of students studying in primary schools located within the borders of Baglar
district of Diyarbakir province in the 2020-2021 academic year. In this study, in which the qualitative research
method was used, the data were obtained from the parents of 28 students studying in primary schools with the
semi-structured and non-directive interview technique. It was tried to ensure validity and reliability by explaining
the data collection process in detail and by giving direct quotations from the answers given by the participants.

As a result of the study, it was seen that the majority of the parents agreed that the measures taken in the education
institutions were insufficient. The participants stated that the school was not disinfected in general, the classrooms
were crowded, the use of masks was not taken care of, the classrooms were not cleaned regularly, the hygiene
materials and personnel working for hygiene were missing, and the canteens were not properly inspected. In
addition, parents' suggestions for precautions were taken. The parents stated that they expect both themselves and
their students to be informed about the measures.

Keywords: COVID-19, Educational Instituti, Health and Safety, Parent


http://www.cihansumulakademi.com/
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1. GIRIS

Koronaviriis (COVID-19) hastaligina neden olan viris, ilk olarak 2019 yilinin aralik
ayinda Cin’in Hubei eyaletinde yer alan Wuhan sehrinde ortaya ¢ikmistir. Koronavirus hastaligi
ilk kez Diinya Saglik Orgiitii tarafindan 11 Subat 2020°de resmi olarak tanimlanmistir. Once
Cin geneline sonra da Diinya’ya yayilmis olan bu viriis, Mart 2020’de dort ay gibi kisa bir
stirecte tiim diinyada etkisini stirdiiren, ilk kez gelismis iilkelerin de i¢inde bulundugu kiiresel
bir sorun haline gelmistir (Budak ve Korkmaz, 2020; Saglik Bakanligi, 2020; WHO, 2020; Wu,
Chen ve Chan, 2020, 217). Pandemi donemi tiim diinya i¢in ekstrem bir durum olusturmustur.
Insanlar, pandemi siirecinde islerini, sevdiklerini kaybetme korkusu yasamakta, ailelerinden ve
sevdiklerinden ayr1 kalmaktadir. Bunun sonucunda insanlar, genel olarak endiselidir. Bu siireg,
epey siirebilecek “yeni normal” olarak kabul edilmektedir (Allen, Rowan ve Singh, 2020).

COVID-19 salgint hem diinyada hem Tiirkiye’de artmaya devam etmektedir. Saglik
Bakanligi resmi internet sayfasinda gilinliik ve toplam vaka sayilarimi gilincel olarak
yayinlamaktadir (Saglik Bakanligi, 2021). Buna gore Tiirkiye’de ilk vakanin tespit edildigi 11
Mart 2020 tarihinden bu yana pandeminin seyrinin dalgalanarak devam ettigi ve etkisinin
giderek azaldig1 goriilmektedir. insandan insana temas yoluyla ve havadaki damlaciklarla
bulasan COVID-19 viriisii ile etkili bir sekilde miicadele edebilmenin temel gerekliliklerinden
biri ise sosyal izolasyondur (Dagcioglu ve Keskin, 2020; Eren, 2020; Saglik Bakanligi, 2020;
Wu, Chen ve Chan, 2020). Aldemir ve Avsar’a (2020) gore devletler, pandemi doneminin
getirdigi olumsuzluklardan en az zararla ¢gikmak icin is saglig1 ve glivenliginin bir geregi olarak
vatandaslarina gerekli tedbirleri almasini saglamaktir. COVID-19 pandemi siirecinde kisisel
hijyen, sosyal mesafe ve maske kullanimi bir istek olmaktan ¢ikarak zorunluluk haline gelmistir
(Aldemir ve Avsar, 2020). Egitim de pandemi siirecinden etkilenen alanlardan biridir.
Bozkurt’un (2020) yaptig1 arastirma COVID-19 pandemi siirecinin, egitim sistemini dogrudan
ve dolayli olarak etkilendigi sonucunu ortaya koymaktadir. Arastirmaya gore egitimin her sartta
devamliliginin saglanmasi icin ciddi degisikliklere ve tedbir planlara gereksinim vardir.

Pandemi doneminde tiim alanlarda oldugu gibi egitim kurumlarinda da tedbir alma
siirecine girmistir. Okul, ileride toplumun etkin bir iiyesi olacak olan geng nesillere hayat boyu
ihtiya¢c duyacaklar1 saglik, bilgi, beceri ve tutumlarin temellerini atmakla yiikiimliidiir
(Giiltekin, 2020). Okul bireyin saglikli ve mutlu yasayabilmesi i¢in temel becerilerin
kazandirildig1 yerdir (Giiltekin, 2007). Dolayisiyla bu arastirma Covid-19 salgini siirecinde
egitim kurumlarinin 6grenci sagligl ve giivenligi konusunda alacaklar tedbirlere iliskin veli
goriisleri incelenerek gelecek kusaklara saglikli ve mutlu bireylerin yetismesi agisindan dnem
arz etmektedir.

Bu nedenle, bu arastirmada Covid-19 salgini siirecinde egitim kurumlarinin dgrenci
saglig1 ve giivenligi konusunda alacaklar1 tedbirlere iliskin goriisleri incelenmistir. Pandeminin
giincel bir konu olmasi nedeniyle alan yazinda pandeminin veliler agisindan arastirildig
caligmalar smirlidir. Altunel ve Ozogul (2020) calismasinda pandemi dénemini veliler
acisindan irdelemis ve birtakim Onerilerde bulunmustur. Calismaya gore velilerin pandemi
siirecinde egitimdeki rolii artmis ve bu durum velilerde kaygiya neden olmustur. Yine Ozdogan
ve Berkant’in (2020) calismasinda COVID-19 pandemi siirecini egitimin paydaslar1 acisindan
arastirmis ve veli goriislerine yer vermistir. Calisma sonucunda egitimin paydaslart agisindan
pandemi doneminde uzaktan egitimin O08renci saghigi ve gilivenligi acisindan avantaj ve
dezavantajlariin oldugu ortaya konulmustur.

Pandemi siirecinin 6grenci sagligi ve giivenligi acisindan gelecekte nasil bir boyuta
tasinacagl heniliz 6ngoriilememektedir. Bu nedenle pandemi doneminde ilkdgretimde okuyan
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Ogrenci velilerinin goriislerine gore incelendigi bu arastirmadan elde edilen bulgularin, pandemi
doneminin devam etmesi halinde alinan ya da alinabilecek tedbirler acisindan Tiirk egitim
sistemine ve alan yazina katki sunacagi diisiintilmektedir. Arastirmanin amaci dogrultusunda
aragtirmanin problem climlesi “Covid-19 salgini siirecinde egitim kurumlariin dgrenci sagligi
ve giivenligi konusunda alacaklar1 tedbirlere iliskin goriisleri nelerdir?” seklinde
olusturulmustur. Arastirmanin problem climlesine uygun olarak olusturulan alt problemler ise
su sekildedir:

1. Tlkdgretim velilerinin, egitim kurumlarinin &grenci saghigi ve giivenligi ile ilgili
aldiklar1 tedbirlere iligkin goriisleri nelerdir?

2. [Ikdgretim velilerinin, egitim kurumlarinin veliler ve ziyaretciler acisindan aldiklart
tedbirlere iligkin goriisleri nelerdir?

3. ilkdgretim velileri, egitim kurumlarmin is saghigi ve giivenligi ile ilgili aldiklari
tedbirler agisindan nasil degerlendirmektedir?

2. YONTEM

2.1. Arastirma Deseni

Aragtirma velilerin Covid-19 salgini siirecinde egitim kurumlarinin 6grenci sagligi ve
giivenligi konusunda alacaklar1 tedbirlere iliskin goriislerini incelemeye yonelik nitel bir
caligmadir. Aragtirmada olgu bilim deseni kullanilacaktir. Olgubilim, olgu ile ilgili bilgiler elde
etmek i¢in bireylerin deneyimlerinden yararlanan bir arastirma yontemidir (Y1ildirim ve Simsek,
2008: 108).

2.2. Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu Diyarbakir ili Baglar ilge simirlar1 igerisinde yer alan
ilkogretim okullarinda okuyan 30 Ogrenci velilerinden olugmaktadir. Tesadiifi yontemle
secilmis veliler goniilliillik esasina gore gorisme formu uygulanmistir. Nitel arastirma
yonteminin kullanildigi bu arastirmada veriler, yar1 yapilandirilmis ve yonlendirici olmayan
goriisme teknigi ile elde edilmistir. (Yildirim ve Simsek, 2008: 108). Arastirmada kullanilan
goriisme sorulari aragtirmaci tarafindan ilgili alan yazin taramasi yapilarak hazirlanmis ve 3
alan uzmani tarafindan kapsam gecerliligi gozden gecirilmis sorulardan olusturulmustur.
Katilimcilar gorisme formlarina ilgili sorulara cevaplarimi yazili olarak bildirmislerdir.
Goriismeler ortalama 20-25 dakika siirmiistiir

Tablo.1. Katilimecilarin Kisisel Ozellikleri

Degiskenler N Yiizde
Cinsiyet Erkek 18 64,0
Kadin 10 36,0
25-31 6 21,0
32-45 12 42,0
Yas —
46 ve Usti 10 37,0
flkokul 11 38,5
Ogrenim Durumunuz Lise 12 40,0
Lisans 5 19,5

2.3. Verilerin Analizi
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Veliler goriisme formlarina disiincelerini yazili olarak aktarmiglardir. Daha sonra bu
formlar arastirmaci tarafindan, oldugu gibi bilgisayar ortamina aktarilmistir. Bu formlar
tizerinden gerekli kodlamalar yapilmistir. Elde edilen bu verilerin analizinde ise betimsel
analizi  kullanilmistir  (Yildirrm ve Simsek, 2008). Arastirma verilerinin  sunumunda
katilimcilara verilen kodlardan yararlanilmis ve bazi gériislerden dogrudan alintilar yapilarak
yorumlar desteklenmistir. Bu arastirmada kodlarin ve kategorilerin elde edildigi velilerin
goriislerinden bire bir alinti yapilarak ‘gecerlilik’ saglanmistir. Veri seti okunarak anlamh
birimler bulunmus, kodlamalar yapilmis ve gegici temalar olusturulmustur. Kodlama islemi
yapilirken ilgili literatiir goz Oniinde bulundurulmustur. Betimsel analizi ise 3 asamada
tamamlanmistir. Birinci asamada arastirma sorularindan yola ¢ikilarak veri analizi i¢in bir
cerceve olusturulmustur. Arastirma sorularina gore veriler ii¢ ana tema olarak diizenlenmesine
karar verilmistir. ikinci asamada, bir 6nceki asamada belirlenen ana temalara gore veriler
okunup smiflandirilmistir. Uglincii asamada tema ve alt temalara gore veriler tanimlanmis ve
gerekli alintilarla ortaya ¢ikan bilgiler birbirleri ile iliskilendirilerek sunulmustur. Belirlenen
kodlar daha sonra bu temalara gore diizenlenmistir. Bu asamadan sonra veriler tekrar bu tema
ve kodlara gore diizenlenmis ve kesinlestirilmistir. Veri analizinin son asamasinda ise elde
edilen bulgular agiklanmis, yorumlar ve sonuglar sunulmustur.

3. BULGULAR
Bu boliimde alt amaglara gore aragtirma bulgularina yer verilmistir.

“Ilkdgretim velilerinin, egitim kurumlarinin 6grenci saghgl ve giivenligi ile ilgili
aldiklar tedbirlere iligskin goriisleri nelerdir?” alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri
cevaplar dogrultusunda elde edilen bulgular Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2. flkdgretim velilerinin, egitim kurumlarinin 6grenci saghigi ve giivenligi ile ilgili
aldiklar1 tedbirlere iliskin kodlarin frekans dagilimi

Kod f
1 Maske Yetersizligi (V1, V2, V3, V11, V15, V19, V22,V28) 8
2 Kisisel temizlik hastirlattlmamasi (V1, V19, V21,V28) 4
3 Dezenfekte kullanilmasi (V10, V113, V15,V19) 4
4 Sosyal mesafe ile ilgili dikkat edilmemesi (V2, V2, V4, V21,V29) 5
5 Personel yetersizligi (V2, V3, V5, V10, V13, V17, V24,V26) 8

Velilere “Egitim kurumlariin 6grenci saghigi ve giivenligi ile ilgili aldiklar1 tedbirlere
iliskin goriisleri nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Elde edilen bulgular kodlanarak Tablo 2°de
sunulmustur. Tablo 2 incelendiginde, aragtirmaya katilan ilkogretim velileri benzer ifadeler
noktasinda birlestikleri gortilmustiir. “Egitim kurumlarimin 6grenci saglig ve giivenligi ile ilgili
aldiklar1 tedbirlere iliskin goriisleri nelerdir?” sorusuna verilen 6rnek yanitlar asagidaki gibidir:

Yardimci personelin eldiven maske yetersiz. Sosyal mesafeyi koruyacak sekilde islerini
yiirtitmelerini isterim (V).

Osrencilere kisisel temizlik konusunda yeterli bilin verilmemekte (V9).
Okulda ogrenciler i¢ ice sosyal mesafe kurallarina dikkat edilmiyor
Gerekli tedbirleri almamakta (V12).

Maske kullanimint yok. Kantin, bahge, koridor gibi alanlarda sosyal mesafeye
uyulmamakta (V18).
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Okulun dezenfekte edilmesi, 6grenci ve tiim okul ¢alisanlarimin viriisiin yayilmast ve
onlemleri hakkinda bilgilendirilmesi, sosyal mesafeye dikkat edilmesi ve maske takilmasi gibi
zorunlu énlemler alinmasi gerekir (V22)

“Ilkdgretim velilerinin, egitim kurumlarmnin veliler ve ziyaretgiler acisindan aldiklari
tedbirlere iliskin goriisleri nelerdir?” alt problemine iligskin katilimcilarin verdikleri cevaplar
dogrultusunda elde edilen bulgular Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. ilkdgretim velilerinin, egitim kurumlarinin veliler ve ziyaretgiler acisindan
aldiklar1 tedbirlere iliskin kodlarin frekans dagilimi

Kod f

1 14 kuralin hatirlatilmasi (V1, V3, V5, V8, V9, V17, V18, V19, V20, V21, 17
V22,V23,V24,V25,V26,V27,V28)
2 Dezenfekte kullanilmas1 (V7, V14, V17, V24,V28)

3 Sosyal mesafenin korunmasi (V2, V4, V15, V19, V25)
4 Maske takilmasi (V5, V7, V8, V11, V15, V20)

w o oo o,

5 Ates 6lger kullanilmasi (V19, V22,V28)

Velilere “Egitim kurumlarinin veliler ve ziyaretciler acisindan aldiklari tedbirlere iliskin
goriigleri nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Elde edilen bulgular kodlanarak Tablo 3’te
sunulmustur. Tablo 3 incelendiginde, arastirmaya katilan ilkdgretim velileri yaridan fazlasi “14
kuralin hatirlatilmast” ifadesinde birlestikleri goriilmiistiir. “Egitim kurumlariin veliler ve
ziyaretciler acisindan aldiklar tedbirlere iliskin goriisleri nelerdir?” sorusuna verilen 6rnek
yanitlar asagidaki gibidir:

Sosyal mesafeyi koruyan onlemler alinmakta (V2).
Okula gittigimizde ates olger ile okula alinmaktayiz (V12).
Maskesiz okula alinmamakta (VI14).

Okula gelen veliler dezenfekte edilmesi, velilerin viriisiin yayilmast ve onlemleri
hakkinda bilgilendirilmesi, sosyal mesafeye dikkat edilmesi ve maske takilmasi (V17).

Okul girisinde dezenfekte kullaniimasi (V19).
Eldiven siperlik vb.(V26).
Okul girisinde 14 kuralin hatirlatilmasi(V28).

“Ilkdgretim velileri, egitim kurumlarinm is saghg ve giivenligi ile ilgili aldiklari
tedbirler acgisindan nasil degerlendirmektedir?” alt problemine iligskin katilimcilarin verdikleri
cevaplar dogrultusunda elde edilen bulgular Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Ilkogretim velileri, egitim kurumlarinin is saghg ve giivenligi ile ilgili
aldiklari tedbirler iliskin degerlendirmelere ait kodlarin frekans dagilimi

Kod f
1 Maske kullanilmasi (V1, V4, V7, V14,V28) 9
2 Dezenfekte kullanilmasi (V8, V9, V112) 6
3 Sosyal mesafenin korunmasi (V4, V11, V17, V24,V28) 6
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4 Temastan kacinilmasi (V2, V3, V5, V17,V18) 4
5 Salgin hakkinda bilgilendirme yapilmasi (V1, V2, V3, V4, V7, V10, V12, V14, V15, 1
V16, V27).

Velilere “llkdgretim velileri, egitim kurumlarmin is saghig ve giivenligi ile ilgili
aldiklar1 tedbirler agisindan nasil degerlendirmektedir?” sorusu yoneltilmistir. Elde edilen
bulgular kodlanarak Tablo 4’te sunulmustur. Tablo 4 incelendiginde, arastirmaya katilan
velilerin tedbirlere iliskin benzer degerlendirmelerde bulunduklar1 gériilmiistiir. “Ilkogretim
velileri, egitim kurumlarmin is saglig1 ve giivenligi ile ilgili aldiklar tedbirler agisindan nasil
degerlendirmektedir?” sorusuna verilen 6rnek yanitlar asagidaki gibidir:

Maske takma konusunda siirekli wyarilar yapilmalidir (V35).

Oncelikle okulda ve sinifta yeterli temizlik yapilmasi, okul giriginde dezenfektan
bulunmasi, maskesiz kimsenin okula alinmamast ve miimkiinse tiim ogrencilerin sinif girisinde
swrasinda ates 6lgerle ateslerinin 6l¢iilmesi gerektigini diistintiyorum. (V12)

“Ogrenci velilerine salgin hakkinda bilgilendirilme yapilmalidir 6Srencilerin ozellikle
okula girisinde ve ¢ikisinda ayni anda hareket edilmemeli konusunda uyarilir yapilmali ve okul
icerisinde hijyen malzemeleri bulundurulmasi gerekir (V19)

Temasl ogrencilerin velileri bilgilendirilmelidir (V22).

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmada velilerin Covid-19 salgini siirecinde egitim kurumlarinin 6grenci sagligi ve
giivenligi konusunda alacaklar1 tedbirlere iliskin goriisleri incelenmistir. Arastirmanin
sonuclarina gore veliler alinan tedbirleri yetersiz bulmuslardir. Buna gore ebeveynlerin
tedbirler konusunda ki goriislerinde paralellik gostermektedir. Goriigme sonucunda elde edilen
bulgulara gore katilimer 6gretmenler okul igerisinde kalan tiim kisimlarini belirli periyotlarla
dezenfekte etmek, okul bahcesinde yapilacak torenleri en aza indirmek zorunlu yapilacak
torenlerle ilgili olarak aralikli sosyal mesafeli torenler yapmak, teknolojik unsurlardan
faydalanarak gerekli salgin hakkinda bilgi edinmek, okul kantini ile ilgili ¢alisanin azami
miktarda tedbir almasini ve maske vs. koruyucu Onlemler alimmasi gibi ifadelere
rastlanmaktadir. Ayn1 zamanda ates Olger ve benzeri ek Onlemler, kisisel temizlik ve ek
koruyucu 6nlemler ile goriiniir seklinde 6nlemler alinmasi gerektigi vurgulanmustir.

Yapilan calismalar incelendiginde, birbirine benzer sonuclar elde edilmistir. Akin
(2014) tarafindan yapilan benzer bir ¢alismada is yerlerinde is saglig1 ve giivenligi bakimindan
alinacak diger tedbirler diizenli olarak caligma ortaminin, ¢alisma ekipmanlarinin, yatakhane,
tuvalet, servisler, asansorler gibi ortak kullanim alanlarinin dezenfekte edilmesi gerektigi
sonucuna varilmustir. inci Kuzu’nun (2020) yaptig1 ¢alisma da pandemi donemiyle ilgili okulun
ogrencilere yonelik gerekli tedbirleri alma konusunda yetersiz kalindigini ifade etmistir.
Altunel ve Ozogul’a (2020) gére egitim siirecindeki rolleri artan veliler daha dnce karsi karsiya
gelmedikleri bu durumu yonetirken kaygilanmaktadir. Velilerin yasadigi bu problemler kontrol
edilebildigi ve ¢ocuklara yansitilmadig siirece olduk¢a normaldir. Arastirma bulgularina gore
egitim kurumlarinin 6grenci sagligi ve giivenligi konusunda alacaklar1 tedbirler “okulda
virlisten korunma yollarin1 (Maske-mesafe-hijyen), yetersiz oldugunu ve bu yetersizligin acil
giderilmesi” gerektigini ifade etmislerdir. Bu noktada velilerin tutumlar1 ve agiklamalar1 ¢ok
onemlidir. Dai ve Erkog’un (2020) yaptig1 ¢calismanin sonucuna gore anne-babalarin okullarda
alinan tedbirler hakkinda yeterli bilgi sahibi degillerdir. Bu durum velilerin da kaygi diizeyini
artirmaktadir. {lgili alan yazinda, ¢ocuklarin saglik durumlarmin ebeveynlerin kaygi diizeyleri
(Yalgin, Dai ve Erkog, 2020) yakindan iliskili oldugu siklikla vurgulanmaktadir.
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Arastirmanin  bulgular1  dogrultusunda  uygulamacilara ve  arastirmacilara
yonelik Oneriler sunulmaktadir. Veliler 6grenci saghigt ve giivenligi ile 1ilgili
bilgilendirilmelidir. Ozellikle kdy ve kasabalardaki okullarin 6grenci saghign ve giivenligi
sartlarinin iyilesmesine yonelik desteklenmesi Onerilmektedir. Okullarda 6grenci sagligi ve
giivenligi sartlarinin iyilestirilmesine yonelik farkli degiskenlerin incelendigi nicel ¢alismalar
ile bolgesel ve yerlesim yerine gore olusan farkliliklarin nedenlerini arastiran nitel ¢aligmalar
arastirmacilara 6nerilmektedir.
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Oz

Bu arastirmanin amaci, sinif yonetimi ile ilgili yapilan lisansiistii tezlerin incelenmesidir. Caligma sinif yonetimi
ile ilgili yapilan yiiksek lisans tezlerin degerlendirilmesi kapsaminda 2019-2021 yillar1 arasinda yayinlanan
dokiimanlarin incelemesi yontemiyle yapilmustir.

Caligma verileri sinif yonetimi ile ilgili 2019-2021 yillarinda arasinda yayinlanan tezlerden olusmaktadir. Tezleri
aramada ulusal tez merkezi veri tabani iizerinden tarama yapilarak 20 adet tez calismasina ulagilmistir. Dokiiman
incelenmesi teknigi ile elde edilen veriler igerik analizine tabi tutulmus, bu dogrultuda temalara ulasilmustir. Icerik
analizi sonuglarina gore “Sinif yonetimi becerisi ve yeterliligi”, “Ogrenci davramslarimin yonetimi”, “Simf

yonetim modelleri” ile miicadele yontemleri”, “problemli 6grenci davraniglari ile ¢6ziim Onerileri” olmak iizere
dort temaya ayrilmustir.

Yapilan arastirmalar sonucunda tezler daha ¢ok sinif yonetiminin davranig diizenlemeleri ve insan iligkileri
konularinm incelendigi goriilmiistiir. Fiziksel diizenlemeler, zamanin etkili kullanimi ve plan-program etkinlikleri
boyutlarindaki arastirmalarin ¢ok daha az oldugu goriilmektedir. Diger taraftan simif ydnetimi arastirmalari
genellikle yiiksekdgretim diizeyinde yogunlasmis, ilkogretim ve ortadgretim diizeyinde daha az yapilmistir. Tezler
aragtirma konulara gore, sinif yonetimi becerileri algis1 konularinda yogunlasmaktadir. Bunun yaninda tezlerin
nitel ve nicel arastirma tiirlerine gére dengeli bir dagilimi oldugu anlagilmistir. Simif yonetimi arastirmalarinda
smiflarin sosyal, kiiltiirel ve psikolojik ger¢eklerini anlamaya ve aciklamaya yonelik ¢ok boyutlu calismalarin
yapilmasi Onerilebilir.

Anahtar Kelimeler: Dokiiman, Etkili siif yonetimi, {1kdgretim, Simf yonetimi.

Abstract

The study was carried out by examining the documents published between 2019-2021 within the scope of the
evaluation of master's theses on classroom management. The study data consists of the theses published between
2019-2021 on classroom management. In the search for theses, 20 thesis studies were reached by scanning the
national thesis center database. The data obtained by the document analysis technique were subjected to content
analysis, and sub-themes were reached in this direction. According to the results of the content analysis, it has
been divided into four themes: "Classroom management skills and competence”, "Student behavior management™,
"Classroom management models”, and "problem student behaviors and solution suggestions".

As a result of the researches, theses were mostly concerned with the behavior regulations and human relations
dimensions of classroom management. It is seen that the studies on the dimensions of physical arrangements,
effective use of time and plan-program activities are much less. On the other hand, classroom management studies
are generally concentrated at the higher education level, and less at primary and secondary education levels. The
theses focus on the perception of classroom management skills according to the research topics. In addition, it has
been understood that there is a balanced distribution of theses according to qualitative and quantitative research
types. In classroom management research, it can be recommended to carry out multidimensional studies to
understand and explain the social, cultural and psychological realities of classrooms.

Keywords: Document, Effective classroom management, Primary education, Classroom management.
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Sinif Yénetimi ile ilgili Yapilan Lisansiistii Tezlerin incelenmesi

1. GIRIS

Sinif, 6gretmen ve dgrencilerin zamanlarinin biiylik bir kismini gecirdikleri, egitim-
Ogretim faaliyetlerinin yiiriitildiigii, 6gretmen ve 6grenci arasindaki iletisimin gergeklestigi bir
alandir (Postholm, 2013). Egitimin yeniden yapilandirilmas: ile o6gretmen rollerinde
degisiklikler meydana gelmis ve 6gretmen 6grenmeye rehberlik eden kisi olarak tanimlanmigtir
(Akan, 2011). Ogretmenlerin meslege ilk basladiklar1 yillarda, vakit ve enerjilerinin simnifi
kontrol etmeye harcadiklar1 goriilmektedir (Basar, 1999). Bu nedenle, egitim fakiiltelerinin
yeniden yapilandirilmasi ile tilkemizde ‘Sinif Yonetimi® dersleri 1997-1998 6gretim yilindan
itibaren Ogretmen yetistiren programlara zorunlu ders olarak konulmustur (Bilir, 2014).
Ogretmen adaylarmin karsilasacag1 problemlere basa ¢ikabilmesi i¢in, 6grenci davranislarmi
etkileyen faktorleri agiklayabilmesi, olumlu bir 6grenme-6gretme ortami olusturmasi, (Dogan,
2019), 6grencileri giidiileyebilmesi, zamani iyi kullanmasi, istenmeyen 6grenci davraniglar ile
bas etmesi, farkli ozelliklere sahip ¢ocuklar1 fark ederek, onlara uygun bir egitim-0gretim
ortami1 saglanmasi gerekmektedir (Scarlett, 2015).

Sinif yonetiminin pek ¢ok tanimi1 bulunmaktadir (Basar, 2000). Agaoglu’na gore (2012)
siif yonetimi, 0gretmen ve Ogrencilerin ¢alisma engellerinin en aza indirgenmesi, 6gretim
zamaninin uygun kullanilmas1 ve 6grencilerin derse etkin katiliminin saglanmasi; Erden’e gore
(2000) 6gretimin etkili ve verimli olmasi i¢in gerekli kosullarin olusturulmasini saglayan tiim
etkinlik ve diizenlemeler; Balay’a gore (2012) etkili bir 6grenmenin gergeklesmesini
saglayacak sekilde, sinif etkinliklerinin &grencilerle birlikte, 6grenciler i¢in yonetilmesi;
Turan’a gore (2011) smif ici etkinlikleri 6grenme odakli olarak etkili bir bigimde diizenleyip
stirdirme ve Ogrenci davraniglarina rehberlik etme siireci; Saritag’a gore (2000) egitim
programi ve plani, 6gretim yontemi, egitim etkinligi, teknoloji, zaman, mekan, teknoloji ve
Ogrenci arasinda etkili bir esgiidiimleme gerceklestirerek, 6grenmeye elverisli bir ortam ve
diizenin saglanmasi ve siirdiiriilmesi; Karakdse’ye gore (2010), sinif yonetimini egitim-6gretim
stirecinde kullanilabilecek bir ¢ok kavram, arag¢ ve teknigin birlikte ise kosulmasini gerektiren
disiplinler aras1 bir uygulama alan1 olarak tanimlamistir.

Smif yonetimi egitim yOnetiminin onemli bir asamasi olarak degerlendirilmektedir
(Giindiiz ve Can, 2013). Egitim yoOnetimi alanindaki aragtirmalara iliskin olarak farkl
aragtirmacilar tarafindan tematik ve metodolojik incelemeler yapilmustir. Ornegin, Aydin ve
Uysal (2014) Tiirkiye’de egitim yonetimi alaninda yapilan doktora tezlerini arastirma konusu,
arastirma yontemi ve Oneriler agisindan incelemisler, yontem ve konu ag¢isindan 6zgiin,
Tiirkiye’deki egitim sorunlarina yonelik ¢alismalara ihtiya¢ duyuldugunu belirtmislerdir.

Smif yonetimi ile ilgili yapilan arastirmalarda genellikle istenmeyen davranis, sinif
yonetimi algist ve disiplin gibi belirli konulara ve nicel yontem gibi belirli yontemlere
odaklanildig1 ve bu yiizden arastirmalarin genellikle durum tespiti niteliginde oldugunu
goriilmektedir. S6z konusu calismalarda smif yonetimi alanindaki arastirmalarin verileri,
makaleler ile siirhidir. Alandaki temel bilgi liretim kaynagi olarak lisansiistii ¢aligmalarin
degerlendirilmesi alanin gelisimi acisindan 6nemli katkilar saglayacag: diisliniilmektedir. Bu
cergevede alanda yiiriitiilen lisansiistli ¢aligmalarin tematik (konu), metodolojik (yontem) ve
analiz teknikleri (istatistiksel teknikler) baglaminda incelenmesi alandaki mevcut egilimlerin
goriilmesi acisindan olduk¢a Onemlidir. Alanda hazirlanan lisansiistli ¢alismalarin tematik
acidan incelenmesi, arastirmalarin konu egilimlerine iliskin 6nemli ipuglar1 sunabilir.

Bu ¢alismanin amaci, sinif yonetimi alaninda iiretilen lisansiistii tezleri konu, yontem
ve analiz teknikleri baglaminda incelemektir. Bu amag dogrultusunda agagidaki alt problemlere
yanit aranmigtir. Sinif yonetimi alaninda iiretilen lisansiistii tezlerin;

1. Genel karakteristik ozellikleri nelerdir?
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2. Konu dagilimi1 nasildir?
3. Arastirma deseni ve arastirma yontemi dagilimi nasildir?
4. Ornekleme yontemleri ve 6rneklem kitlesi dagilimi nasildir?

Bu ¢alisgmanin bulgulari, arastirmacilar i¢in alanin konu, yontem ve analiz teknikleri
baglamindaki mevcut egilimlerini sunmasi agisindan 6nemli bir referans kaynagi olabilir. Diger
yandan giiniimiiz egitim diinyasinda miifredattan merkezi sinavlara, okul i¢i ve dis1 g¢esitli
uygulamalara kadar her alanda biiyiik degisim ve doniisiim dalgalarinin yasandigi dikkate
alindiginda s6z konusu dalgadan siniflarin etkilenmemesi miimkiin degildir. Bu degisim ve
donlistim dalgalarinin = smmif  yonetimi alanindaki yansimalarina iliskin derinlemesine
arastirmalar yapilmasit Onemlidir. Bu c¢er¢evede alanda yapilan ¢alismalarin durumu
incelenerek, aragtirmacilarin daha giincel konular1 farkli yontem ve analiz teknikleriyle
irdelenmesine katki saglamasi agisindan ¢alisma bulgulari 6nemlidir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Yontemi

Bu ¢alismada, “Dokiiman Inceleme Yontemi” kullanilmistir. Bu ydntem, arastirilmasi
planlanan konular hakkinda bilgi igeren yazili ve sdzlii materyallerin analizini kapsamaktadir.
Dokiiman inceleme yontemi ile yapilan bu caligsma, arastirilmasi planlanan konular hakkinda
bilgi igeren yazili materyallerin incelenmesi ile ger¢eklesmektedir (Neuman, 2010).

2.2. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri sinif yonetimi gercevesinde 2019-2021 yillari arasinda yayilanan
tezlerden alarak olusturulmustur. Tezlerden tespitinde “Ulusal Tez Merkezi” veri tabani
tizerinde tespit edilmistir. Yapilan incelemeler sonucunda 20 lisansiistii teze ulasilmistir.
Tezleri incelemek ilizere arastirmacilar tarafindan bir “Makale Bilgileri Toplama Formu”
gelistirilmistir. Daha sonra incelemeye dahil edilen tezler 4 arastirmaciya paylastirilmis ve her
aragtirmact makaleyi inceledikten sonra elde ettigi bilgileri bu forma yazmistir. Makale
bilgilerini toplama islemi tamamlandiktan sonra her arastirmaci diger arastirmacilarin yaptigi
calismalar1 da kontrol ederek olas1 hatalarin 6niine gecilmistir.

3. BULGULAR

Calismada taranan lisansiistli tezler calismanin yazari, konusu, amaci, yontemi ve
temalara dair genel bilgiler Tablo.1 de verilmistir. Sinif yonetimi konulu incelenen alt temalar
lizerinde yapilan c¢aligmalarin tamamina yakini birbirine benzer sonuglarin oldugu
goriilmektedir. Elde edilen bulgular grafiklerle agiklanmaya ¢alisilmistir.

Tablo 1. Arastirmada incelenen ¢alismalarin 6zellikleri

Sinif yonetimi becerisi ve yeterliligi ((S.Y.B.Y..)
Swif yonetimi stratejileri (S.Y.S..)

Sinif yonetim modelleri ( S.Y.M..) iNCELENEN
Ogrenci davranislarinin yonetimi (0.D.Y.) TEM AI_ AR

Veri
Arastir Toplama (S
Yazar Konu ma Orneklem | Teknigi g
Amaci

Tiiri

S.Y.B.Y.
0.D.Y.
SONUC

S.Y.S
S.Y.M.
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“Sinifinda
siginmact
ogrencisi
bulunan
ogretmenlerin,
o sinif
“Smifinda Suriyeli . ..
Ogrencisi Bulunan 533 yonetl minde
Ibrahim Ogretmenlerin Simf|  Nicel siuf Anket kar§1|a§t1g1 Olumlu
KAYA Y6netimir}de Ogretmeni sorunlara
Karsilastig .
Sorunlarm il |$k| n
Incelenmesi” goriislerini
ortaya
cikarmak
amaciyla
yapilmistir.”
“Bu ¢alismanin
amaci, Istanbul’daki
“Ozel Okullardaki ozel ilkokul,
- Ogretmen 20 ortaokul ve liselerde
yse Idil o )t . - - ..
EKSI Gorus?rane“Gore Nitel "Okl.JI N Goriisme %(')rev alan . Olumlu
Cok kiltiirlii Okul Yoneticisi ogretmenlerin
Ve Smif Yonetimi” cokkiiltiirlii okul ve
smif yonetimine
iligkin gortislerini
incelemektir.”
“Tirkge "Turk(;e ..
. .. ogretmenlerinin sinif
Ogretmenlerinin . o
B Sinuf Yonetimi ?15 ygngtlml becer'llerme
Tugba Becerilerine iliskin | Nicel . :l“urkg:e . Anket iliskin algllari ile Olumlu
DOGAN : dgretmeni duygusal zeka
Algilarr Ile .
A algilar1 arasindaki
Duygusal Zeka iliskiyi tespit etmek
Algilar Arasindaki "
. o amaglanmustir.
incelenmesi
“ Uygulamali Stmif “Bu arastirmanin
Yonetimi Egitimi 6 amaci Pedagojik
Ve Pedagojik Sinif Dokiimantasyon
Dokiimantasyon Ogretmeni Birden Programinin ve
Merve Uygulamalarinin fazla Uygulamali Smif
GANGAL Qkul Oncesi Egitim| Karma olgme Yonetimi Egitim Olumlu
Ogretmenlerinin araci Programinin okul
Sinif Yonetimi oncesi
Becerilerine Etkisi” ogretmenlerinin sinif
yOnetimi becerilerine
etkisini
incelemektir.”
Calismada
ilkogretim okullart
ikinci kademede
gorev yapan beden
egitimi
Ogretmenleri ve
Murat Tiirkge, fen
Korkusuz “ flkdgretim . 278 bilimleri, yabanci
Okullfrl Ikinci Nicel 6gretmen Anket dil, miizik},] sosyal Olumiy
Kademede Gorev bilgiler, gorsel
Yapan Beden sanatlar, matematik,
Egitimi Ve Diger din kiltiirii ve ahlak
Brang bilgisi
Ogretmenlerinin ogretmenlerini
Sinif Yonetimi kapsayan diger
Davraniglarinin bransg
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Karsilagtirmali
Olarak
Incelenmesi”

Ogretmenlerinin
sif yonetimi
davranislari
incelenmistir.

Calismanin amaci ¢
ozellikle tip egitimine
15tk tutabilecek sinif
yonetimi

“Tip Egiticilerinin 95 parametrelerini, hem
Fatma Sultan| Smf Yo6netimi . Ogretim ogretim elemanlari
6 KILIC Uygulamalarinin Nicel elemani Anket hem de 6grencilere v Olumlu
Degerlendiril uygulayarak basarili
mesi” bir tip egitiminde de
sinif
yonetiminin katkisini
belirlemek
Calismanin amact;
“§mif sinif 6gretmenlerinin
Ogretmenlerinin benimsedikleri sinif
Benimsedikleri yonetimi stilleri ile
Sinif Yonetimi 361 olumlu siif iklimi
7 | BekirYasin | Stilleri ile Olumlu | Nicel Smif Anket olusturma yeterlikleri V| V| Olumlu
YALCIN Sinif {klimi Ogretmen arasindaki iligki
Olugturma diizeyini incelemek
Yeterlikleri amaciyla iliskisel
Arasindaki Iligki tarama modeliyle
yapilmigtir.
“Beden Egitimi Ve Bu arastirmanin
Spor o amaci, beden egitimi
Ogretrn(?_nlerlmn Ve spor
-Lilt(jgglcgjillf . 416 ogretmenlerinin
8 | BekirCar | Bilgisi Nicel S;fﬁgi Anket ;?';:O'm'k Rtk V| V| olumlu
yeterliklerinin oretimens Bilgisi(TPAB)
Davranislar yeterliliklerinin sinif
Agisindan yonetimi davranislar:
incelenmesi” agisindan
incelenmesidir.
Bu arastirmada sinif
yonetiminde anne
“Sinif Yonetiminde baba tutumlarindan
Fadime Anne Baba 25 kaynaklanan istendik
9 | CEYLAN Tutumlarindan Nitel §1111f Goriisme | ve istenmedik V| Olumlu
ARPACI !(aynqklanan Ogretmen Sgrenci
Istendik Ve
Istenmedik Ogrenci davranislarint
Davranislarinin incelenmesi
incelenmesi” amaglanmigtir.
Bu aragtirmanin
. . amact, Ogretmenlerin
“Yoe%gltirlile/lxlllef;? Oz- dz-yeterlik algisi,
10 | Ramazan Smif Yénet%mi Nicel Os 216 Anket Smf.f ,yone.nml kaygisi Vv Olumlu
0OZKUL Kaygist Ve Ogrenci gretmen ve ogrenct LIl
Kontrol Ideolojileri IdEOlOJIIelfl. o
Ak arasindaki iligkileri
Tligkilerin Analizi” incelemektir..
B Bu arastirmanin
“Okul Oncesi temel amact; okul
Ogretmenlerinin Sncesi
Hatice Betiil s:&frﬁ?ﬁ .t lml Nicel - u8957 Anket Ogre@.enlermm 0z Olumlu
11 VILMAZ Yordayan Ogretmen yete_rllllk, _
Degiskenleri motivasyon, mesleki
egiskenlerin . 7 N
incelenmesi” tiikkenmislik, meslege

yabancilagma,
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epistemolojik ve
pedagojik inang
diizeyleri gibi
biligsel, duyussal ve
davranigsal unsurlari
temsil eden
degiskenlerin okul
oncesi
ogretmenlerinin sinif
yonetimi beceri
diizeylerini nasil
etkiledigini ve ne
derecede yordadigmni
tespit etmektir.

Muammer

Bu aragtirmanin
amaci, ogretmenlerin

. “Ogretmenlerin duygusal zeky
12 ggthGE Du}ggusal Zeka Nicel - V311 Anket duzeyleri ile sinif Olumlu
Diizeyleri ile Qi onetiminde 6gretim
y. yonetiminde 6gre
Sinif Yonetiminde liderligi davranslar
Ogretim Liderligi arasindaki iligkiyi
Davranislant incelemektir.
Arasindaki Iligki”
Arastirmanin amaci,
okul 6ncesi
“Okul Oncesi Ogretmenlerinin, okul
Ogretmenlerinin o6ncesi programindaki
Sinif Yénetimi etkinliklere yonelik
13 DER-YA Becerileri ile Nicel * v103 Anket 0z yeterlik Olumlu
DEMIR Programdaki Ogretmen . | £
ARACI gra inanglarim ve simf
Etkinliklere yonetimi becerilerini
Yénelik Oz saptayarak ikisi
.Yeter“k arasindaki iliskinin
Inanglannn incelenmesidir.
Incelenmesi
Arastirmanin amaci
“Beden Egitimi meslegini beden
Ogretmenlerinin egitimi 0gretmeni
KHIIar!dII_(IarI Sinif olarak segen kisilerin
Ezgzggllari ile sinif }_fén_et%mi
VOLKAN L 3 . 258 pecerllermlp .
14 TOPCU Ogrencil . Nicel ) I?eden Anket incelenmesi, sm}f 1?1 Olumlu
fletisim Becerileri Ogretmen davraniglarm giiglii
Ve Sporda ve zayif yonleri ile
Sosyallesme ele alarak onlarin
Diizeylerinin smif yonetimi
Incelenmesi” gelisimine katkida
bulunmaktir.
Bu arastirmada
“OQTCU_nenleriIPkl ) dgretmenlerin empati
Empati Yeterlikleri becerilerinin onlarin
15 TUBA lle Sinif Yonetimi Nicel « V301 Anket simf ydnetimlerini Olumlu
AKKéS Becerileri . Ogretmen nasil etkilediklerini
ERGUN Arasindaki Iliiki” ;
belirlemek
amaglanmustir.
“Bu araGtirmanin
amaci, okul dncesi
O0gretmenlerinin
= A program
.kaul Onces% ' e okuryazarhk
16 Sl}le Yiiksel ggrg:;rrl;:nlermm Nicel e Anket diizeyleri, 6z Olumlu
GULER Okuryazarliklari O7 ye.:.terlik inanglari
Yeterlik inanglari diizeyleri ve simif
ve Sinif Yonetimi yonetimi becerileri
Becerileri arasindaki iliGkiyi
Arasindaki iligki” incelemektir.”.
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“Sinif Yonetiminde
Istenmeyen Bu arastirmanin
Ogrenci amaci sinif
DKavramsl(ejlrl yonetiminde
onusunda - : e
TUGCE Tiirkiye'de Dokiima istenmeyen Ggrenci
17 o7 . n 101-300 aras1 Karma davranislart Olumlu
NUR Yapilmis Akademik Analizi K d
KALENDER| Calismalar nalizi ?nu§ur1 a
Uzerine Bir Tiirkiye’de yapilmis
incelemei” akademik galigmalari
incelemektir..
“Okul Oncesi Bu aragtirmanin
Ogretmenlerinin amact okul 6ncesi
Cocuk Haklarina ogretmenlerinin
Yonelik Tutumlari cocuk haklarina
Murat ile Sinif Yo6netimi - 326 yonelik tutumlari,
18 DOGDAS Profilleri Ve e Ogretmen I simf ydnetimi v L
Mesleki Benlik profilleri ve mesleki
Algilart Arasindaki algisi ozellikleri
11151(11“1“ N arasindaki iliskilerin
IYn(()::gilrtHg?’nSle.gi” incelenmesidir..
“Oyunlastirma Bu aragtirmanin
Uygulamasi amact, oyunlastirma
Classcraft Ile uygulamasi
Des_t;gklenen 32 Classcraft ile
19 | Onur Aktas gg‘ e it Nitel Goriisme | desteklenen ingilizce olumlu
ersindext Sinit Ogretmen derslerindeki siif
Yonetimine Iliskin e
Ogrenci Gorisleri” yonetupme 1l1§k%n.
ogrenci gorislerini
belirlemektir.
“Ogretmenlerin Bu aragtirmada farkl
MeslekiﬂKimIik branglardaki ortaokul
Alg}SI’ Org“utse.l 6gretmenlerin
]SBagi}l;{li Dltlzeyl Ve Birden mesleki kimlik algisi,
mif Yonetimi o -
20 ¥f|)_,§)e|lz Yeterligi Karma Z)O ; fla 212 Z{guts}el baghlflk V| Olumlu
Arasindaki Iligkiler SIEHCH Olgme izeyi ve siif
Oriintiisiiniin aract yonetimi yeterligi
fnedlemnmes™ arasindaki iligkiler
Ortlintiisti
incelenmistir.

Tablo 1°de goriildiigii tizere, sinif yonetimi tizerine yapilan tezlerde arastirmacilar genel
olarak nicel arastirma yontemleri tercih ettikleri goriilmektedir. Tezlerin biiyiikk ¢ogunlugunda
orneklem grubu olarak O6gretmenler tercih edildigi sOylenebilir. Ayrica bazi tezlerde ise
Ogretmen adaylar1 ve yoneticiler de orneklem grubu olarak tercih edilmistir. Yine tablo
incelendiginde tezlerin biiylik ¢ogunlugunda veri toplama aract olarak anket teknigini tercih

ettikleri goriilmektedir. Incelenen temalar ise olumlu yonde oldugu sdylenebilir.
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3.1. Arastirmamin Yontemine Gore Tezlerin Dagilim

Incelenen tezlerin yontemine gére dagilimi Sekil 2°de verilmistir.

18
16 -
14
12
10 -

o N B O
1

nicel nitel Karma Dokiiman Tarama

Sekil 1. Aragtirmanin yontemine gore tezlerin dagilimi

Grafik incelendiginde ¢aligmalarda kullanilan arastirma yontemlerinin (16 ¢alisma; %
80) nicel, (2 ¢alisma; %10) nitel, ( 1 ¢alisma; %0,5) karma yontemle ve son olarak ( 1 ¢alisma;
%0,5) dokiiman tarama yontemi ile yapildigi goriilmektedir.
3.2. Arastirmalarda Kullanilan Veri Toplama Teknikleri

Sekil-3’te Aragtirma yontemleri ¢ergevesinde kullanilan veri toplama teknikleri verilmistir.

Veri Toplama Araclari
mAnket mGoriisme = Birden Fazla Olgme Aract B Dokiiman

59 5%

Sekil 2. Caligmalarda kullanilan veri toplama araglari

Grafige gore; en ¢ok (%71) Anket 6l¢eklerin kullanildig: goriiliirken en az (% 9) birden
fazla 6l¢me araci kullandig tespit edilmistir.
3.3. Arastirmada Ele Alinan Konulara Gore Dagilim

Aragtirmalar konularima gore incelendiginde 4 tema ortaya cikmustir. Bu temalar;
aragtirmalar siif yonetimi becerisi ve yeterliligi, Smif yonetimi stratejileri, Sinif yonetim
modelleri ve Ogrenci davraniglarinin  yonetimi olmak iizere 4 baslhikta alt temalar
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olusturulmustur. Sinif yonetimi {izerine yapilan tezlerde arastirmacilar genel olarak siif
yonetimi becerisi ve yeterliligi (19 calismada; % 45), sinif yonetimi stratejileri (5 ¢alisma; %
11), sif yonetim modelleri (7 ¢alismada; % 15) ve 6grenci davraniglarmin yonetimi (11
calismada; % 35) konular1 tizerinde duruldugu goriilmektedir.

Cahsmadaki Temalar

20 A

10 A

S.Y.S. S.Y.M. 0.D.Y

Simf yineimi becesi ve yererlfi (S.YB.Y.)
Simf yinrimi stateleri  SY.S.)

Simf yinetim modellri ( SYM. )
Cdrenci dmwanlrn yntin (0.D.)

S.Y.B.Y.

Sekil 3. Calismalardaki temalar

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu c¢alismada, 2019-2021 yillar1 arasinda smif yonetimi konusunda yayinlanan
lisansiistii tezler arastirilmistir. Bulgular, tablo ve grafiklere aktarilarak sunulmustur. Bulgulara
gore alanyazinda yer alan bir¢ok ¢alismanin sonuglarinin paralel ilerledigi goriilmektedir. Sinif
yonetimi ile ilgili olarak gergeklestirilmis ve ¢esitli kongrelerde veya sempozyumlarda
sunulmug bildiriler ile makale diizeydeki caligmalar bu arastirmanin kapsami disinda
tutulmustur. Bu nedenle, bildiri ve makale analizine dayali olarak gerceklestirilecek yeni
caligmalar, sinif yonetimi alanindaki arastirmalara yeni bakis agilari saglayabilir. Arastirmacilar
smif yonetimi ile ilgili farkli yillarda, farkli degiskenleri ele alarak sinif yonetimi konulu
caligmalar yapmislardir. Bu ¢alisma sinif yonetimi alaninda yapilan ¢alismalar1 daha 6zele
indirgeyerek, sinif yonetiminin alt boyutlarii ayr1 ayr1 ele alarak degerlendirme olanagi
saglamasi bakimindan da 6nemlidir. Yeni yapilacak calismalarda 6zellikle nadiren calisilan
konular1 6n plana ¢ikarmak, yeni yapilacak arastirmalara 151k tutmasi bakimindan 6nemlidir.
Bu aragtirmada smif yonetimi ile ilgili ¢caligilan konulara bakildiginda, sinif yonetimi becerileri
ve yetkinligi gibi konulara daha cok agirlik verildigi goriilmektedir. Bu konulara agirlik
verilmesinin sebebi, Ogretmenlerin bu konuda zorlanmalar1 olabilir. Buna goére en cok
zorlanilan konulardan birinde en fazla ¢calismanin yapilmasi, zorluklarin giderilmesi agisindan
bliyiik 6neme sahiptir. S6z konusu bulgu smif yonetimi alaninda yapilan ¢alismalarda elde
edilen bulgular1 destekler niteliktedir (Sara, Karadedeli ve Hasanoglu, 2016). Ayn1 konuya
iliskin ¢alisan Simonsen, Fairbanks, Briesch, Myers ve Sugai (2008) ise fiziksel sinif ortaminin
diizeni, sinif ¢evresinin yapisi, dgretimin planlamasi ve uygulamasi, istenmeyen davraniglari
azaltmaya yonelik ilgili kural ve siirecler, olumlu davraniglar1 giiclendirmeye yonelik ilke ve

17


http://www.cihansumulakademi.com/

Sinif Yénetimi ile ilgili Yapilan Lisansiistii Tezlerin incelenmesi

kurallara odakli konularin alan yazinda siklikla ¢alisildigini bulgulamislardir. Diger yandan
Wright (2005) ABD’de smif yonetimi arastirmalarinin sinif kontrolii ve disiplin sorunlart ile
ilgili oldugunu; Wragg ve Wragg (1998) ise Ingiltere’de &gretmenlerin simif yonetimi
becerilerini gelistirmeye, 6gretmen-ogrenci iligkileri ve istenmeyen o6grenci davranislari,
disiplin sorunlar1 ve 6gretmenlerin kisisel 6zelliklerine iliskin konularin yogun olarak ele
alindigmi saptamistir. Smif yOnetimi arastirmalari, Ogretmenler baglaminda Ogrenci
davraniglart ve smif ici disiplin sorunlarini ve bunlarla basa ¢ikma yontemlerini, egitim
yoneticileri baglaminda 6gretmenlerin is doyumu ve mesleki tikkenmislikleri ile iligkisini,
kamusal baglamda ise daha ¢ok sinif ve okulda yasanan disiplin sorunlari ile ilgilidir (Evertson
ve Weinstein, 2013). Bununla birlikte Postholm (2013) ve Bropy (2013) sinif yonetimi
arastirmalariin genellikle davranmigsal, ekolojik ve sosyal yapilandirmaci yaklagimlar
cergevesinde ele alindigini ve sinif yonetimi siirecleri ve ¢iktilart arasindaki iliskilere odakl
arastirmalarin agirlikli oldugunu vurgulamaktadir. Sonug olarak sinif yonetimi arastirmalarinda
siif yonetimi becerisi ve yeterliligi, smif yonetimi stratejileri, sinif yonetim modelleri ve
Ogrenci davraniglarinin yonetimi konularina odaklanildig goriilmiistiir. Bu ¢alismanin bir diger
bulgusu, sinif yonetimi alaninda {iretilen tezlerde siklikla nicel yontemlerin kullanilmasidir.
Alan yazinda konuya iliskin yapilan arastirmalarda da paralel bulgulara ulasildig1 s6ylenebilir.
Erdogan & Kurt (2015) ¢alismalarinda sinif yonetimi arastirmalarinin siklikla nicel yontemlerle
kurgulandigini, Sara, Karadedeli ve Hasanoglu (2016) da karma yontemle yiiriitiilen
arastirmalara sinif yonetimi alaninda ¢ok sik karsilagilmadigini saptamislardir. Sonug olarak bu
calismada ele aliman sinif yonetimi lisansiistlii ¢aligmalarinda konu ve yontem baglaminda
biiyiik benzerliklerin oldugu, s6z konusu c¢alismalarin belirli bir diizlemde ilerledigi,
farkliliklar1 dikkate alan, derinlemesine ¢aligmalarin sinirli sayida oldugu tespit edilmistir.
Calisma bulgular1 genel olarak degerlendirildiginde sinif yonetimi alaninda {iretilen tezlere
iligkin bir tipoloji ortaya c¢ikarilabilir. Sonu¢ olarak, arastirmalardan elde edilen bulgular
dogrultusunda su 6nerilerde bulunulabilir:

e Smif yonetimi lizerine yapilan lisansiistii tezlerin biiyiik cogunlugunun nicel yontemlere
dayali oldugu goriilmektedir. Bundan sonraki ¢alismalarda arastirmacilar nitel veya
karma yontemler kullanarak problem durumlarina yonelik derinlemesine ¢ikarimlarda
bulunabilirler.

e Smif yonetimi iizerine yapilan lisansiistii tezlerin biiyilk cogunlugunun anket verilerin
kullanmasina dayali oldugu goriilmiistiir. Bunun aksine 6gretmenlerin sinif yonetimi
basarisinin artirilmasma yonelik yapilmasi gerekenlerin belirlenmesine yonelik ise
yeterli calisma olmadig1 goriilmektedir. Bu baglamda arastirmacilar iilkemizde simif
yonetimi  Orneklem grubunda yer alan Ogretmenlerin Ggretim  ortamlariin
tasarlanmasina yonelik yar1 deneysel ¢alismalar yapabilirler.

e Smif yonetimi iizerine yapilan lisansiistii tezlerde Ogretmen adaylarin goriislerine
yonelik yeterince galisma olmadig1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarin sinif ydnetimi
basarisinin artirilmasinda rolii diisiiniildiiglinde, 6gretmen adaylara yonelik hizmet i¢i
egitim ortamlari tasarlanmasina yonelik arastirmalar gerceklestirilebilir.
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Oz
Sendikalar giiclinii, iiyelerin sendikaya orgiitsel bagliliklarindan ve sendikadan duyduklari memnuniyet
iligkisinden almaktadir. Sendikalarin devamlilik arz edebilmesi i¢in sendika tiyelerinin sendikaya duyduklari

memnuniyet ve Orgiitsel baglilik iliskisi onem tagimaktadir. Bu c¢alismanin amaci,6gretmenlerin duyduklar
memnuniyetin sendika ile olan drgiitsel baglilig1 arasindaki iliskiyi sorgulamaktir.

Arastirmanin evreni 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Diyarbakir ili merkez Kayapinar ilgesinde sendikaya iiye
olan 2104 6gretmenden olusmaktadir.Basit segkisiz drnekleme yontemi ile 29’u kadmn 71’1 erkek olmak tizere
toplam 100 6gretmen aragtirmada yer almistir. Arastirma kapsamindaki 6gretmenlere demografik degiskenler,
memnuniyet 6lgegi ve orgiitsel baglilik 6lgegi ile alakali sorular iceren 105 tane form dagitilmis ancak bunlardan
100’0 degerlendirmeye tabi tutulmustur. Arastirmanin verileri Emhan ve Gok (2011) tarafindan gelistirilen
“Memnuniyet Olgegi”, Allen ve Meyer (1990) tarafindan gelistirilen Bilgin (2003) tarafindan Tiirkce
uyarlamasinin yapilan“Orgiitsel Baghlik Olgegi” ve arastirmaci tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu”
araciligiyla toplanmistir. Arastirma verilerinin analizinde; aritmetik ortalama, standart sapma, frekans, yiizde
degerleri hesaplanmistir. Ayrica arastirmada, t-testi, ANOVA testi korelasyon ve regresyon analizi kullanilmistir.

Yapilan analizler sonucunda; 6gretmenlerin sendika memnuniyeti ile orgiitsel bagliliklar1 arasinda cinsiyet, yas ve
iiye olduklar1 sendika degiskenlerine gore anlamli farklilik bulunmustur. Ayrica sendika iiyelerinin memnuniyeti
ile orgiitsel bagliliklar1 arasinda diisiik diizeyde, pozitif yonde ve anlamli bir iligki oldugu goriilmiistiir.

Anahtar kelimeler: Ogretmen, Sendika, Uye, Memnuniyet, Orgiitsel Bagllik.

Abstract

The unions are the ones infected by the old and burning negativity from the members' unions. It will rejoice a year
later because unions can offer furniture and it is valuable for our values. The purpose of these people is to question
the doubts about what is relevant as it is.

The universe of the research consists of 2104 teachers, who are the members of the district, in the Kayapinar
district of Diyarbakir province in the 2020-2021 academic year. It consists of a total of 100 teachers, 29 female
and 71 male, with the simple random sampling method. Only 100 of a form related to questions about
demographics, teacher-related things to teachers within the scope of the study were evaluated. The data of the
research were collected through “Satisfaction” by Emhan and Gok (2011), “Organizational Commitment Scale”
by Bilgin (2003), provided by Allen and Meyer (1990), and “For Personal Information” obtained by people. In the
analysis of research data; arithmetic mean, standard deviation, frequency and percentage values were calculated.
Also, use of t-test, ANOVA test and regression.

Analyzes made; Selected from small groups with transitions all over the world, opinions by age and by those from
clusters. They are also those that are largely shown with minor ones.

Keywords: Teacher, Union, Member, Satisfaction, Organizational Commitment.
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1. GIRIS

Sendikal hak ve 6zgiirliikler, toplumlarin 6zgiirce hareket etme alani olusturmasi birlikte
organize olarak toplumsal ve kiiltiirel meselelerde birtakim kazanglar saglamak amaciyla ulusal
yasa ve uluslararast metinlerle teminat altina alinmis olan bir insan hakkidir. Sendikalar,
ekonomik ve sosyal unsurlar barindiran, devletten ve siyasi partilerden bagimsiz olarak
iyelerinin ortak hak ve ¢ikarlarini koruyan ayni zamanda gelistiren meslek oOrgiitlenmeleri
olmalar1 dolayisi ile calisma hayatinda biiyiik bir oneme sahip olan 6rgiitlenmelerdendir (Bolat
ve Bolat, 2008). Tarihi eski zamanlara dayanan sendikalarin 6ncelikle Batida ortaya cikisi
sanayi devriminin yasanmasiyla beraber endiistriyel degisim ve kentlesme olgusuyla iligkili
olup bu durum is¢i sinifinin ortak sikintilari olan diigiik {icret, agir ¢alisma sekilleri gibi
sorunlarla birlikte ¢ikarlarini1 koruma ve dayanisma giidiistinii harekete ge¢irmis, meslekleriyle
ilgili uyusmazliklarda dayanigma igerisinde hareket ederek birtakim orgiitler kurmalarina neden
olmustur (Sigr1, 2007). Bugiin diinya genelinde ve Tirkiye’de memur oOrgiitlenme
Ozgurliigiiniin iscilerden daha sonra hak olarak taninmasi, memur sendikaciliginin ge¢misi
acisindan kisa olarak nitelendirme yapilmasina sebebiyet vermektedir (Yazicioglu ve
Topaloglu, 2009). Oysa oldukea hizli degisen giliniimiiz ¢alisma iliskileri kosullari, endiistriyel
devrimin yasandig1 yillardaki gibi 6nemli bir girdi olan sermaye Yyerine yeni teknolojilerin ve
bilginin yOnettigi lretimin yarattig1 yeni bir rekabet kiiltiiriinii olusturmustur. Temelde
sanayilesmeyle birlikte baslayan donemlerinde en giiclii durumlarina ulasan sendikalarin
kiiresellesme ve artan rekabet ortamina uyum saglamalar1 basta calisanlar olmak iizere tiim
taraflar i¢in giderck daha 6nemli hale gelmektedir (Balay, 2000). Ozellikle 19701i yillardan
itibaren baslayan iiciincii dalga, hizmetler sektoriiniin agirligimmin giderek artmasina sanayi
sektoriliniin ve sendikalarin varliginin ise azalmasina yol agmistir. Teknoloji alaninda yasanan
gelismelerin yaninda bireysel akitlerin ve verimlilik durumlarinin artmasia paralel olarak
Tiirkiye'de ve diinyada sendikalarin mevcut durumlart pek degismemistir. Ulkemizde
sendikalara istenen diizeyde iiye sayisina ulagilamamasi hala bir sorun olarak goriilmektedir.
Bu sorunun tam olarak belirlenip ¢oziildiigii s0ylenemez. Sendikalagsma orani iilkemizde %14
iken bu oran Danimarka’da %88, Almanya, Portekiz ve Letonya’da %30, Avusturya’da %40
ve Isvigre’de %79 dur (CSGB 2021).

Uyelerin sendikaya iiye olduktan sonra sendikaya bagl kalip kalmayacagina, sendikal
faaliyetlere katilip katilmayacagina sendikaya olan memnuniyeti etki etmektedir (Demiray,
2013). Sendikalar1 sekillendiren ve siirekliligini belirleyen en 6nemli unsurlarin basinda
iiyelerin sendikaya duyduklar1 memnuniyet iliskisi gelmektedir. Orgiitsel baglilik iiyelerin
sendikalarina kars1 gelistirdikleri davraniglardir. Sendikal baghilik genel baglamda iiyenin
mensubu oldugu sendikayr hangi sartlar, hangi kosullar altinda ve nasil destekleyecegini
gdsteren bir kavramdir (Bilgin, 2007). Uyenin bagl oldugu sendikanin amaglarini 6ziimsemesi,
sendikas1 icin faaliyetlerde bulunma hevesi ve iiyeligini devam ettirme arzusu sendika
bagliliginin olmazsa olmaz sartlar1 olarak kabul edilmektedir. Sendikal bagliligi 6lgmenin
yollarmin sendikaya duyulan sadakate, inanca, c¢alisma isteg§ine ve sorumluluk alma
prensiplerine bagli oldugu belirtilmektedir (Bambergerandothers, 1999).

Tiim bu baglamda kiiresellesme ile birlikte rekabetin artmasi ve bunun sonucunda ortaya
c¢ikan esneklik, kuralsizlagtirma gibi ¢aligma hayatin1 derinden etkileyen degisiklikler, sendikal
orgiitlenmeleri olumsuz bir sekilde etkilemis, emegin Orgiitlenmesinde 6nemli sorunlari
beraberinde getirmistir. Bu durum sendikalara olan orgiitsel baghliklarin azalmasina ve
sonucunda iiye kayiplarina sebep olmustur. Sendikalarin giic kazanmasi, yeni orgiitlenme
modelleri olusturmaya ve hi¢ kuskusuz iiyelerinin sendikaya olan memnuniyet bagliliklarini

giiclendirmelerine baglidir. Sendikalarin igverenle etkili bir konumda pazarlik edebilmesi,
iyelerinin sendikalarina duyduklar1 memnuniyet (inang, sadakat ve goniillii ¢caba sarfetme)



Yigit, Ayaz, Yigit ve Glingor www.cihansumulakademi.com 3(4)2022

egilimine baghdir. Buna bagli olarak ¢alisanlarin memnuniyetinin durumu ile sendikada kalma
veya sendikadan ayrilma davraniglariyla olan iligkisini aciklamak arastirmanin temelini
olusturmaktadir. Bu ¢er¢evede arastirmanin amaci, 6gretmenlerin sendika memnuniyeti ile
sendikaya Orgiitsel baglilig1 arasindaki iliskilerini tespit etmektir.Literatiirde sendika ile ilgili
bircok c¢alisma mevcuttur. Fakat sendika memnuniyeti ile 6rgiitsel baglilig: ile ilgili herhangi
bir ¢aligmaya rastlanmamustir.

Benzer c¢alismalar ise sunlardir: Etci ve Kagnicioglu (2017) yaptiklar1 c¢alismada
kamuda taseron olarak c¢alisan isgilerin sendikal algisi Eskisehir 6rnegini incelemislerdir.
Calisanlarin yas, cinsiyet, egitim durumu, sendika tyelikleri ile sendikal tutum, sendikal gii¢
ve hizmet algis1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Dursun (2014), Universite dgrencilerinin
sendikalara yonelik tutumlarimi incelemistir. Bu ¢alismada egitim goriilen alan ile sendikal
tutum arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Demirtas vd. (2015), Ogretmenlerin sendikal
vatandaslik davranislarinin diizeyini, sendikal kimlik algilarin1 ve her iki degisken arasindaki
iliskiyi incelemistir. Ogretmenlerin sendikal vatandaslik davramislarii orta diizeyde
sergilediklerini ve sendikal kimlik algilarinin da orta diizeyde oldugunu tespit etmislerdir.
Bunlarin disinda sendika memnuniyeti ile orgiitsel baglilik kavramlar1 genellikle ayr1 ayri
olarak ele alinmistir. Ulasilan bu ¢alismalarda personel memnuniyeti ile ilgili olarak Allen ve
Meyer (1990); Gelade ve Young (2005), Cetinkaya vd. (2006); Matzler vd. (2004); Eskildsen
ve Dahlgaard (2000) tarafindan ¢alismalar mevcuttur diger taraftan Durna Eren (2005); Yal¢in
ve Iplik, (2008), orgiitsel baglilik ile ilgili calismalar yaptiklar1 goriilmiistiir. Giiniimiizde sdz
konusu sendika problemlerinin ¢oziimiine yonelik gayret edilmesine ragmen halen bir¢ok
problemin bulunmasi1 konunun farkli yonleriyle arastirilmasinin gerekliligini ve 6nemini ortaya
koymaktadir. Ayrica az sayida ¢alisma yapildigi géz 6niinde bulunduruldugunda yapilan
arastirmanin alandaki boslugun giderilmesine katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu
aragtirmanin problem ciimlesi ise “Ogretmenlerin sendika memnuniyeti ile 6rgiitsel baglilig
arasinda iliski var midir?” sorusu olusturmaktadir.

2. YONTEM

2.1. Arastirma Modeli

Diyarbakir ili merkez Kayapinar ilgesinde farkli sendikalara iiye olan dgretmenlerin
memnuniyeti ile orgiitsel baglilig1 arasindaki iligkileri tespit etmeyi amaglayan bu arastirmada
“Iliskisel Tarama Modeli” kullanilmistir. “Tarama modeli gecmiste ya da halen var olan bir
durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan arastirma yaklagimidir. Arastirmanin konusu
olan olaylar, bireyler veya nesneler oldugu gibi tanimlanmaya ¢alisilir. Onlar1 herhangi bir
sekilde degistirme veya etkileme cabasi igine girilmez”(Can, 2014).liskisel tarama modeli ise
iki ya da daha fazla sayidaki degisken arasinda birlikte degisimin varligini belirlemeyi
amaglayan tarama yaklagimdir. Iliskisel tarama modelinde degiskenlerin birlikte degisip
degismedigi degisme varsa bunun nasil oldugu saptanmaya c¢alisilir (Karasar, 2011).

2.2. Evren ve Orneklem

Aragstirmanin evreni 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Diyarbakir ili merkez Kayapinar
ilgesinde sendikaya tliye olan 2104 §gretmenden olugmaktadir. Arastirmada evrenin saymin ¢ok
biiyiik olmasi, dikkate aliarak kolayda drnekleme ydntemi tercih edilmistir. Ornekleme secimi
sonucunda 29’u kadin 71’1 erkek olmak tizere 100 Ogretmen arastirmada yer almustir.
“Arastirmalarda uygun Orneklem biytkligiiniin ne olmasi gerektigine iliskin g¢esitli
kaynaklarda, evrenin biiylikligiine gore segilebilecek orneklem biiyiikliikleri” verilmektedir
(Balci, 2013). Arastirmaya katilan 6gretmenlerin; cinsiyet, yas, kademe ve liye olunan sendika
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dagilimlarina iliskin yiizde, frekans degerleri ve bunlara yonelik agiklamalar asagida yer
almaktadir.

Tablo 1.Katilimcilarin sosyo-demografik 6zellikleri

Degisken Gruplar n %
Cinsiyet Kadin 29 29,0
20-29 yas 28 28,0
Yas 29-30 yas 53 53,0
31 -50 yas 19 16.0
- . Egitimbirsen 23 23,0
Uye Olunan Sendika
Egitimsen 74 74,0
Tirkegitimsen 3 0,3

Tablo 1°de goriildiigii gibi kadinlarin oran1 %29 ve erkeklerin orami ise %71’dir.
Katilimcilarin yag durumuna bakildiginda 20-30 yas araligindaki 6gretmen sayisi 28, 31-40 yas
araligindaki 6gretmen sayis1 53, 41-50 yas araligindaki 6gretmen sayist 16 ve 50 yas ve {stii
Ogretmen sayisi 3 olmaktadir. Kidemlerine bakildiginda %34 oran ile en fazla paya sahip 6-10
y1l arast tecriibeliler oldugu goriiliirken, 16 y1l {izeri tecriibe sahibi olanlarin orani1 %16 olarak
ortaya ¢ikmuistir.

2.3. Veri Toplama Aracglari

a. Demografik Bilgiler Formu: Kamuda g¢alisan 6gretmenlere ait demografik bilgileri
toplamaya yonelik olan bu formda; yas, cinsiyet, is tecriibesi ve liye olunan sendika gibi
ozellikler yer almistir.

b. Memnuniyet Olgegi: “Memnuniyet Olgegi” Emhan ve Gok (2011) tarafindan
tarafindan gelistirilmis, gegerlik ve giivenirlik caligmasi yapilmis 5’11 likert tipi ve 10 maddeden
olusan bir dlgektir. Arastirmada kullanilan 6lgek sorulari, daha 6nce yapilmis ve giivenilirlik
katsayis1 yiiksek Olgeklerden olusmaktadir. Kaya, (2017) tarafindan yapilan ¢alismada
Cronbach’in Alpha giivenilirlik katsayis1 0,87 olarak ifade edilmistir.

c. Orgiitsel Baghlik Olgegi: Allen ve Meyer (1990) tarafindan gelistirilmis ve Bilgin
(2003) tarafindan gecerlik ve giivenirlik analizi yapilarak Tiirkceye uyarlanmigtir. Ayrica
Dagli, Elcicek ve Han (2018) tarafindan yapilan caligmada da 6lgegin gecerlik ve giivenirligi
incelenmis buna bagli olarak giivenirlik katsayisinin 0.88 oldugu saptanmuistir.

2.4. Verilerin Analiz Edilmesi

Arastirmanin verileri SPSS-21.0 programina aktarildiktan sonra verilerin normalligine
iligkin analizler yapilmistir. (Karasar, 2011). Verilerin ¢o6ziimlenmesinde korelasyon ve
regresyon hesaplamalarindan yararlanilmistir. Arastirma verilerinin analizinde; aritmetik
ortalama (X), standart sapma (Ss), frekans (f), yiizde (%) degerleri hesaplanmistir. Ayrica
aragtirmada, t-testi, ANOVA testi korelasyon ve regresyon analizi kullanilmistir.
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3. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde alt amaglara gore aragtirma bulgularina yer verilmistir.

3.1. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine iliskin Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerin  sendika memnuniyeti ile baglhi@g arasindaki iliskinin cinsiyet
degiskenine gore anlamli sekilde farklilagip farklilasmadigini tespit etmek i¢in yapilan t-testi
sonuclar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin cinsiyetlerine iliskin t-testi sonuglar

Olcek Cinsiyet N X S t sd p
. Kadin 29 4,15 ,49
Memnuniyet -4,29 368 ,000*
Erkek 71 4,04 44
Kadin 29 2,32 ,70

_— < -1,097 368 ,000*
Orgiitsel Baglilik Erkek 71 2,41 79

Tablo 2’de goriildigi gibi, 6gretmenlerin sendika memnuniyetinin cinsiyete gore
anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir (p<.05). Kadinlarin sendika memnuniyetinin
erkeklere kiyasla daha olumlu olduklari sdylenebilir. Ogretmenlerin sendika bagliiginin
cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir. (p<.05). Erkeklerin sendika
bagliliginin kadinlara (x= 2,41) kiyasla daha yiiksek olduklar1 goriilmektedir.

3.2. Ogretmenlerin Yas Gruplarina lliskin Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerin sendika memnuniyeti ile baglilig1 arasindaki iliskinin yas gruplar
degiskenine gore anlamli sekilde farklilasip farklilasmadigini tespit etmek icin yapilan
ANOVA sonuglar1 Tablo 3’te verilmigtir

Tablo 3. Ogretmenlerin yas gruplarina yénelik ANOVA sonuglari

= Varyansin Kareler Kareler Anlamh
Yas No XS kaynag toplanm % ort, F P fark
A)20-29 28 4,05 ,48 Gruplar arasi 3,314 2 1,556
, . 6,854 ,000* *A>B

Memnuniyet B)30-39 53 4,01 ,56 Gruplar igi 89,158 367 ,314 *C>B

C)40-50 19 4,20 ,37 Toplam 93,487 369

A)20-29 28 4,68 ,70 Gruplar arast 10,103 2 5,352 L *B>A
Orgitsel  B)30-39 53 4,52 82 Gruplar ici 201,514 307 555 0047 0007 woip
Baglilik C)40-50 19 4,74 ,78 Toplam 222,503 378 *C>A

Tablo 3’te goriildiigii gibi, 6gretmenlerin sendika memnuniyeti ve sendika bagliligi
degiskeninin,yas gruplarina goére anlaml bir farklilik gosterdigi goriilmektedir (p<.05). Sheffe
testi sonuglaria ve ortalamalara bakildiginda bu farkin 30-39 yas grubu ile diger iki yas grubu
arasinda 30-39 yas grubu 6gretmenler aleyhine oldugu goriilmektedir.

3.3. Ogretmenlerin Uye Olduklar: Sendikaya Iliskin Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerin sendika memnuniyeti ile baghligi arasindaki iliskinin iiye olduklar:
sendika degiskenine gore anlamli sekilde farklilagip farklilasmadigini tespit etmek i¢in yapilan
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. Ogretmenlerin iiye olduklar sendikaya yonelik ANOVA sonuglari

Yas N 0 Val‘yallSln Kareler s Kareler D Anlamh fark
kaynagi toplami ort.
E.gmm 23 4,14 50 Gruplar arast ,608 2 304
Birsen
Memnuniyet  Egitim Sen 74 4,15 54 Gruplar ici 92473 367 252 206 300
Tirk 419 44 Toplam 93,080 359
Egitim Sen 3
Egitim 23 418 74 Gruplar aras 11373 2 5687
Orgiitsel Birsen 10,254 ,048* *B>A
.. >
5 4,61 |75 ici , , 234
Baghlik Egl‘zm Sen 74 Gruplar igi 202,930 369 ,553 *CSA
Tiirl

" 4,77 69 '
Egitim Sen 4 Toplam 214,303 359

Tablo 3’te goriildiigii gibi, 6gretmenlerin sendika memnuniyeti ile baglilig1 arasindaki
iligkinin ziye olduklar: sendika degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir.
(p<.05).Sheffe testi sonuglarina ve ortalamalara bakildiginda bu farkin Egitim Bir Sen ile diger
iki sendika grubu arasinda Egitim Bir Sen sendikasina iiye olan 6gretmenler aleyhine oldugu
goriilmektedir.

3.4. Olgekler Arasindaki iliskiye fliskin Bulgular
Tablo 5. Korelasyon degerlerine iliskin bulgular

Degisken p r
] ,000* 325**
Memnuniyet
,000* ,0306
.. ,038 -,037
Orgiitsel Baglilik
,000 473

Tablo 5 incelendiginde sendika iiyelerinin memnuniyeti ile orgiitsel bagililig1 arasinda diisiik
diizeyde, pozitif yonde ve anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir (p <.01; p<.05).

3.5. Ogretmenlerin Sendika Memnuniyetinin Orgiit Baghlig: Uzerindeki Etkisine Tliskin
Bulgular

Tablo 6. Regresyon sonuglari

Degisken B Standart Hata B t p
Memnuniyet ,645 ,033 ,258 3,842 744,
Orgiitsel Baglilik 139 ,016 ,015 ,296 767

Tablo 6 incelendiginde 6gretmenlerin memnuniyet degiskeninin Orgiitsel baglilik
tizerinde anlamli (F= 17,785, p=.000<.05) bir yordayic1 oldugu goriilmektedir.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu arastirma 6gretmenlerin sendika memnuniyeti ile bagliligi arasindaki iliskileri tespit
etmek ve arasindaki iliskiyi belirlemek amaciyla yapilmistir. Bu ¢alismada, sendikaya iiye
olanlarin ¢ikarlariyla sendika merkez yoneticilerin ¢ikarlarinin ortak noktada bulusmasi ile
tiyelerin sendikaya kars1 bir baglilik duyacagi ve bunun sonucunda iiyelere daha kaliteli hizmet
verilecegi diistiniilmektedir. Bagliligin ve memnuniyetin artmasiyla tiyeler arasi iliskilerin 1yi
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olmasi; sendikada ¢alisanlarinin yetenek ve performanslarina gére sendikada yiikselme yani
terfi gibi olanaklarin sunulmasi, iiyelerine kendilerine deger verildiginin hissettirilmesi, sosyal
imkanlarin sunulmasi ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi gibi faktorlere baglh degisir. Cesitli
ampirik caligmalarda isgéren memnuniyetinin, orgiitsel baghilik ve sadakatin olugmasinda
giiclii olumlu bir iligki oldugu ve ayni zamanda sendikadan ayrilma ya da sendikaya gelmeme
durumlariyla da negatif bir iliskinin oldugu tespit edilmistir. Bu ¢alismada da orgiitsel baglilik
ile memnuniyet arasinda dogrusal bir iliski bulunmustur (Balay, 2000). Bu sonucun daha 6nceki
caligmalardan Matzler ve Renzl’in ¢aligmastyla uyumlu oldugu goriilmiistiir (Matzler ve Renzl,
2007).Arastirmada orgiitsel baglilikta cinsiyet farkliligimmin etkili oldugu goriilmiistiir.
Kadinlarin erkeklerden daha bagli ve memnun olduklar1 goriilmiistiir. Bu sonu¢ daha 6nceki
caligmalardan bazilari ile benzerlik gostermezken (Al-Ajmi, 2006; Durna ve Eren,2005), diger
baz1 ¢alismalarla benzerlik tespit edilmistir. (Sigr1, 2007; Yal¢in ve Iplik, 2006; Duygulu ve
Korkmaz, 2008). Bu durum, arastirma yapilan sektdriin ¢esidine gore cinsiyete gore farkl
sonuclar alabilecegini ortaya ¢ikarmigtir. Ayni durumun yas degiskeni ve 0gretmenlerin tiye
olduklar1 sendika i¢inde gecerli oldugu ifade edilebilir.

Literatiirde memnuniyet ile orgiitsel baglilik arasindaki iliski hakkinda tam bir fikir
birligi bulunmamaktadir. Arastirmamizda sendika iiyelerinin memnuniyeti ile baglilik
boyutlarindan dogrusal yonde pozitif bir iligski oldugu goriilmiistiir. Bu ¢alismada daha 6nceki
cogu calismalara paralel bulgular elde edilmistir. Bu sonucun Duygulu ve Korkmaz (2004),
tarafindan yapilan caligma ile uyumlu oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla demografik
degiskenlerinin tiimii ile memnuniyet ve baglilik arasindaki analizde cinsiyet, yas ve {iye olunan
sendika arasinda anlamli bir iligki bulunmustur. Ancak Al-Ajmi (2006) tarafindan yapilan
caligmada ise cinsiyet farkliliginin memnuniyet iizerinde herhangi bir iligkisi bulunamazken,
Pelit ve Oztiirk tarafindan yapilan ¢alismada da egitim durumu ve is tatmini arasinda anlamli
bir fark bulunmustur.

Sonug olarak sendika iiyelerinin sendikaya bagliliklarini arttirmak ancak onlarin ise olan
memnuniyet seviyelerini  yiikseltmekle miimkiindiir. Literatirde benzer ¢aligmalar
incelendiginde tyelerin en ¢ok Ogretmen maaslarinin yetersizligi, sendikalarin 6gretmen
haklarin1 yiiksek sesle savunmamasi, dgretmenlerin sosyal imkanlarinin azligi ve sosyal
etkinliklerin eksikligi gibi konulardan sikayet¢i olduklar1 goriilmiistiir. Dolayisiyla hangi
sendikadan olursa olsun kaliteli hizmet ya da iiriin i¢in sendika iiyelerinin de bir miisteri olarak
goriilmesi buna bagh politikalar ve stratejiler gelistirilmesi gerekmektedir. Sendikalarin,
tiyelerinin elestirdikleri konularda degisime gitmesi iiyelerine deger verildiginin gostermesi
gerekmektedir. Arastirma alan1 kapsamindaki gelecek caligmalarda, sendikalarda memnuniyet
ve baglilik konusunun birlikte arastirilmasi: durumunda elde edilecek veriler ile sendikalara ve
akademisyenlere faydali olacag: diisiiniilmektedir.
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Oz

Bu aragtirmanin amaci, okul ydneticilerinin degerler egitimi uygulamalarina iliskin goriislerini belirlemektir.
Arastirmada fenomenolojik tasarim yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma yonteminin kullanildigi bu ¢alismada
veriler devlet okullarinda gorev yapan 20 okul yoneticisinden yari yapilandirilmig ve yonlendirici olmayan
goriisme teknigi ile elde edilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Diyarbakir
ili Yenisehir ilgesi sinirlar1 icinde devlet okullarinda gérev yapan okul yoneticileri olusturmaktadir. Elde edilen
verilerin analizinde betimsel analiz kullanilmistir. Arastirma verilerinin sunumunda katilimcilara verilen kodlar
kullanilmis ve bazi goriislerden dogrudan alint1 yapilarak yorumlar desteklenmistir.

Arastirma sonucunda okul yoneticilerinin degerler egitimi uygulamalarinin S&grenciler iizerinde kisisel
gelisimlerine katki saglama, ¢evreye karsi hosgoriilii olma, ahlaki duyarlilig artirma gibi birgok olumlu etkisinin
oldugunu ifade ettikleri goriilmistiir. Ayrica okullarda degerler egitimi uygulamalarimin farkli sekillerde
yuriitiildiigl, uygulamalarin 6grencilere akademik basari, sorumluluk ve ¢evre bilinci kazandirdigr sonucuna
ulagilmistir. Degerler egitimi ve uygulamalarimin etkinligini artirmak i¢in egitim yoneticileri, dgretmenler ve
aileler arasinda isbirligini artiracak etkinlikler ve egitim programlar1 diizenlenebilir.

Anahtar Kelimeler: Akademik basari, Deger, degerler egitimi, egitim yOneticisi

Abstract

The aim of this research is to determine the views of school administrators on values education practices.
Phenomenological design method was used in the study. In this study, in which the qualitative research method
was used, the data were obtained from 20 school administrators working in public schools with the semi-structured
and non-directive interview technique. The study group of the research consists of school administrators working
in public schools within the borders of Yenisehir district of Diyarbakir province in the 2021-2022 academic year.
Descriptive analysis was used in the analysis of the obtained data. In the presentation of the research data, the
codes given to the participants were used and the comments were supported by quoting directly from some
opinions.

As a result of the study, it was seen that school administrators stated that values education practices had multiple
positive effects on students such as contributing to their personal development, being tolerant towards their
environment, and increasing moral sensitivity. In addition, it has been concluded that values education practices
are carried out in different ways in schools, and the practices bring students academic success, responsibility and
environmental awareness. In order to increase the effectiveness of values education and practices, activities and
educational programs can be organized to increase cooperation between education administrators, teachers and
families.

Keywords: Academic success, Value, values education, education administrator

30


http://www.cihansumulakademi.com/

Okul Yoneticilerinin Degerler Egitimi Uygulamalarina iliskin Gérisleri

1. GIRIS

Sosyal bir varlik olan insanin, diger insanlarla barigik ve saglikli bir sekilde hayatim
devam ettirebilmesi i¢in toplumla biitiinlesmeye, toplum iginde yasamaya ihtiyaci vardir. Bu
durum, insanin sosyal yasayis, kiiltiirel durum ve ahlaki kural gibi toplum iiyelerinin geneli
tarafindan kabul gormiis ilkelere uymasi ile miimkiindiir (Aladag, 2009). Toplumsal kiiltiiriin
olugmast; fertlerin deger yargilarinin bir iist kimlik olarak toplumsal hayata yon vermesi ya da
mevcut toplumsal degerlerin bireylere aktarilmasi ile gerceklestirilebilir (Avci, 2011). Ailede
baslayan degerler egitimi, okullarda resmi bir yap1 icerisinde temel degerlerin 6grencilere
kazandirilmasi ile devam eder (Alavi ve Rahimipoor, 2010). Egitimleri siiresince; 6grencilere,
sadece bilissel ve psiko-motor kazanimlarin verildigi bir anlayis, toplumu olusturan fertlerin,
deger, tutum vb. duyussal kazanimlar1 elde edememelerine sebep olacaktir. Dolayisiyla,
toplumsal biitlinliigiin saglanmasi ve ortak amaglarin belirlenmesi zor, hatta imkansiz hale
gelecektir (Aydin, 2012). Bu durum, degerler egitiminin okullarda sistemli ve etkili bir bigimde
yapilmasi zorunlulugunu ortaya ¢ikartmaktadir. Bu ise; ancak degerler egitimi ile ilgili kavram
ve konularin egitmenler tarafindan Oziimsenmesi ile saglanabilir. Bu calismada okul
yoneticilerinin degerler egitimi uygulamalarina iligkin goriislerini tespit etmektir.

Insanlarin sosyal yasamlar1 deger yargilari iizerine kuruludur. Deger yargilarma gore
diistiniip onlara gore hareket ederler. Bu baglamda insanlarin deger yargilarinin gelisimi aile
icerisinde baslamaktadir (Dilmag, 2002). Temeli ailede atilan deger yargilarinin gelisimi ve
yiikselmesi okullarda olugsmaktadir (Cankirili, 2015). “Bu sekilde diisiiniildiigiinde okullarin
bireylerin deger inanglarinin olugmasinda 6nemi daha fazladir” (Ulusoy ve Dilmag, 2015).
Sosyal hayatimizi olusturan ve diizenleyen, toplumsal huzuru ve mutlulugu saglayan, bazi
tehditlerin Oniine ge¢cmesine yardimci olan degerlerin bireylere kazandirilmasinda en 6nemli
faktor egitimdir.

Degerler egitimi, egitimin vazgecilmez temel taslarindan biridir. Bireylere sunulan
degerler egitiminin uzun bir planlama gerektirdigi bilinmekte olup bu egitimin bireylere
aktarilma esnasinda degerlerin gercek yasamla iliskisini belirleyerek ortaya koymak gerekir
(Caglayan, 2013). Degerler dil, 1k, cinsiyet ve iilke sinirlarinin ve tanimlamalarin Gtesinde
biitlin bilimlerin beslendigi kaynaktir. Okul yoéneticileri, okullardaki degerler egitiminin
yiirlitiilmesi siirecinde en 6nemli gorevi iistlenmektedir. Degerler egitiminde 6gretmenler i¢in
ilk asama, bireylerin degerlerini benimseyip yasamalarina olanak saglamak, kendi tutumlarinin
ve davraniglarinin acik ve dogru bir bicimde gelismesine rehberlik etmektir (Dilmag, 2002).
Okul yoneticileri, okul ya da simif icerisinde benimsedikleri egitim felsefeleri dogrultusunda
sergiledikleri davraniglar ile 6grencilere rol model olarak, onlara iyi kotii, dogru yanlis gibi
kavramlar1 6greterek, 6grencilerin i¢inde bulundugu toplumla barisik bir sekilde yasamasini ve
sosyallesmesini saglayarak 6grencileri i¢inde bulunulan toplum yasamina hazirlamaktadir. Bu
nedenle deger egitimi siirecinde okul yoneticileri dnemli bir role sahiptir (Kusdil ve Kagit¢ibasi,
2000). Bu ¢ergevede okul yoneticilerinin degerler egitimi uygulamalarina iliskin goriislerinin
belirlenmesi, 6grencilerin daha verimli olmasina, egitim ve Ogretimin basarili bir sekilde
ilerlemesine yardimei olacaktir. Dolayisiyla degerler egitimi, cocuklarin akademik ve sosyal
acidan gelisimlerini desteklemektedir. Bu arastirma amaci okul yoneticilerinin degerler egitimi
uygulamalarina iligkin goriislerinin belirlenmesidir. Bu genel amaca bagh olarak asagidaki
maddeler ile okul yoneticilerinin goriisleri belirlenmeye ¢alisilmigtir. Bu baglamda yonetici
goriislert;

1. Degerler egitimi hakkindaki goriislerinizi paylasabilir misiniz?

2. Okulunuzda degerler egitimine iliskin yapilan uygulamalar1 6rneklerle agiklayabilir
misiniz?
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3. Okullarda degerler egitimi uygulamalarinin 6g8rencilerin okuldaki davranislar
tizerindeki etkilerini 6rneklerle aciklayabilir misiniz?

4. Degerler egitimi uygulamalarmin 6grencilerin akademik basarilarina etkisine iliskin
goriisleri nelerdir?

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Deseni

Arastirma okul yoneticilerinin degerler egitimi uygulamalaria iliskin goriislerinin
belirlemeye yonelik nitel bir ¢alismadir. Nitel arastirma tekniklerinin 6ne c¢ikan o6zellikleri
dogal ortama duyarlilik saglamasi, arastirmacinin katilimc roli olmasi, biitiinciil bir yaklasima
sahip olmasi, algilarin ortaya konmasini saglamasi, arastirma deseninde esnekligi olmasi ve
timevarimcr bir analize sahip olmasidir (Yildirnm ve Simsek, 2008). Bu arastirma okul
yoneticilerinin degerler egitimi uygulamalarina iliskin goriislerini ortaya koymay1 amaclandigi
icin durum ¢alismasi tercih edilmistir. Durum ¢alismasi, giincel bir olguyu kendi gergek yasam
cergevesi iginde ¢alisan ve durumlari ¢ok yonli, sistemli ve derinlemesine inceleyen gorgiil bir
arastirma yontemidir (Yildirim ve Simsek, 2008: 277).

2.2. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verilerinin toplanmasinda yar1 yapilandirilmis ve yonlendirici olmayan
goriisme teknigi kullanilmastir. Bu teknigin kullanilmasinin nedeni arastirmanin amacina uygun
olarak, goriisiilen arastirmacilarin tecriibelerinden faydalanarak onun i¢ diinyasini ortaya
cikarmaktir (Yildinm ve Simsek, 2008: 277). Arastirmada kullanilan goriisme sorulari
arastirmaci tarafindan ilgili alan yazin taramasi yapilarak hazirlanmistir. Olusturulan gériisme
sorulart 3 alan uzmani tarafindan incelenerek kapsam gegerliligi gozden gecirilmistir.
Gorlismeler ortalama 15-20 dakika siirmiistlir. Ayrica veri toplama aracinin uygulanmasina
iliskin etik kurul izinleri alinmigtir.

2.3. Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubu Diyarbakir ili merkez Yenisehir il¢esine bagli ilkdgretim
kurumlarinda calisan 20 okul yoneticisinden olusmaktadir. “Arastirmada nitel arastirma
yontemine uygun amaglt ornekleme yontemlerinden biri olan maksimum cesitlilik ornekleme
teknigi kullanilmistir” (Yildirim ve Simsek, 2008: 108).

Tablo 1. Katilimcilarin demografik 6zellikleri

Degisken Gruplar n %
Kadin 4 20,0
Cinsiyet Erkek 16 80,0
Evli 9 45,0

Medeni Durum Bekar 11 55,0
20-29 yas 5 25,0
30-39 yas 9 45,0
Yas 40 -49 yas 6 30,0
B Sinif Ogretmeni 6 30,0
rans Brans Ogretmeni 14 70,0
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19 6 300
ud 10-19 10 50,0
1dem 21 ve iistii 4 20,0

2.4. Verilerin Analizi

Okul yoneticileri goriisme formlarina diisiincelerini yazili olarak iletmislerdir. Daha
sonra bu formlar arastirmac: tarafindan, oldugu gibi bilgisayar ortamina aktarilmistir. Bu
formlar tizerinden gerekli kodlamalar yapilmistir. Elde edilen bu verilerin analizinde ise
betimsel ve icerik analizi kullanilmistir. icerik analizinde temel amag, toplanan verileri
aciklayabilecek kavramlara ve iliskilere ulagsmaktir. (Yildirim ve Simsek, 2008). Arastirma
verilerinin sunumunda Kkatilimcilara verilen kodlardan yararlanilmis ve bazi gorislerden
dogrudan alintilar yapilarak yorumlar desteklenmistir. Bu arastirmada kodlarin ve kategorilerin
elde edildigi okul yoneticileri goriislerinden bire bir alint1 yapilarak ‘gegerlilik’ saglanmustir.
Veri seti okunarak anlamli birimler bulunmus, kodlamalar yapilmis ve gegici temalar
olusturulmustur. Kodlama islemi yapilirken ilgili literatiir géz Oniinde bulundurulmustur.
Betimsel icerik analizi 3 asamada tamamlanmistir. Birinci agamada arastirma sorularinda yola
cikilarak veri analizi i¢in bir ¢cer¢eve olusturulmustur. Arastirma sorularina gore veriler dort ana
tema altinda diizenlenmesine karar verilmistir. ikinci asamada, bir énceki asamada belirlenen
ana temalara gore veriler okunup siniflandirilmistir. Ugiincii asamada tema ve alt temalara gore
veriler tanimlanmig ve gerekli alintilarla ortaya ¢ikan bilgiler birbirleri ile iliskilendirilerek
sunulmustur. Belirlenen kodlar daha sonra bu temalara gore diizenlenmistir. Bu asamadan sonra
veriler tekrar bu tema ve kodlara gore diizenlenmis ve kesinlestirilmistir. Veri analizinin son
asamasinda ise elde edilen bulgular agiklanmis, yorumlar ve sonuglar sunulmustur.

3. BULGULAR

Arastirmadan elde edilen bulgular arastirmanin dort ana temasina gore asagida
verilmektedir.

Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

1. Degerler egitimi hakkindaki bilgilerinizi paylasabilir misiniz? alt problemine iligkin
katilimcilarin verdikleri cevaplar dogrultusunda Tablo 2’de verilmistir.
Tema 1: Degerler egitimi hakkindaki bilgiler
Tablo 2. Okul Yoneticilerinin degerler egitimi hakkindaki bilgilere iliskin kodlarin frekans
dagilimi

Kodlar f
1. Hayata hazirlar S
2. Kisisel gelisimlerine katki saglamast 8
3. Akademik basar: saglar 10
4. Karakterini sekillendirir 9
5. Tutum ve davranislar: sekillendirir 8
6. Insani duygulari én plana ¢ikarir 11
7. Aile, ¢evre ve toplum iliskilerini giiclendirir 15
8. Hosgorii kazandurir 12
9. Duyarhlik kazandirir 13

10 Ahlaki duyarhiligin artirir 9
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(OY: Okul Yoneticisi)

Okul yoneticileri “Degerler egitimi hakkindaki bilgilerinizi paylasabilir misiniz? sorusu
yoneltilmistir. Elde edilen bulgular kodlanarak Tablo 2’de sunulmustur. Tablo 2
incelendiginde, arastirmaya katilan okul yoneticileri benzer ifadeler noktasinda birlestikleri
gorilmistiir. Katilimcilara gore degerler egitimi, egitimin niteligini ve verimliligini
artirmaktadir. Buna ilave olarak katilimeilar 6zellikle degerler egitiminin akademik basariya
hizmet edecegini, Ogrencilerde egitim donaniminin daha kalict ve verimli olacagini
belirtmislerdir. “Degerler egitimi hakkindaki bilgilerinizi paylasabilir misiniz?” sorusuna
verilen 6rnek yanitlar asagidaki gibidir:

Degerler egitimi hakkindaki bilgilerinizi paylasabilir misiniz? Sorusuna iligkin
yoneticilerin ifadelerinden bazilar1 asagidaki gibidir.

Sadece akademik olarak degil belirlenen degerler etrafinda bu egitimin verilmesini

onlarin hayata hazirlanmasi ve kisisel geligimlerine katki saglamasi agisindan énemsiyorum.
(OY1).

Bana gore degerler egitimi, toplumu olugturan bireylerin karakterlerinin insani
degerler baglaminda sekillendirilmesidir. (OY3).

Degerler, insanlarin tutum ve davranmislarim etkiler; tutum ve davranislari belirleme,
bi¢cimlendirme ve yonlendirmede onemli rol oynarlar. (OYS8).

Insana deger kazandiran, Insam insan yapan, sosyal hayatta insanlar arasindaki
iligkileri derin ve samimi hale getiren, insanlarin iletisiminde giiven tesis eden, toplumlart koklii
iligkilerle giiclendiren, kurumlar arasindaki iletisim kanallarinin saglam isleyisini saglayarak
devletlerin omriinii uzatan adalet, yardimseverlik, diiriistliik,  hakperesttik, comertlik,
fedakarhk, digerkamlik, gibi insani duygularin on plana ¢ikarimast igin yapilan ¢alismalar
biitiiniidiir. (OY12).

Bireylerin toplum icerisinde ortak yasam alanlart olusturmalari ve beraber
vasayabilme gerekliliklerinin yerine getirilebilmesi i¢in sadece yazili kurallarin yeterli
olmadig1 bilinmektedir. Bu ihtiyaclarin giderilmesine en biiyiik katki, ozelden genele bireyin
kendisinden baslayarak icerisinde yasadigi aile, ¢evre, toplum, iilke ve hatta diinyada ortak
kabul edilen degerler egitimine duyulan ihtiyaci onemli kilmaktadir. Bunu gerceklestirebilmek

icin degerler egitimine her zaman ihtiya¢ duyulmus ve duyulmaya da devam edilecektir.
(OY13).

Degerler egitimi ¢ocuklara insanlikla ilgili temel degerlerin ogretildigi karakter
egitimidir. Degerler egitimi hakkiyla uygulandiginda c¢ocuklara evrensel degerlerin
kazandiriimasim saglar. Hos gorii ve yardimlasma gibi ilkeler araciligiyla ¢ocuklara
degerlerin benimsetilmesini saglar. (OY14).

Degerler egitimi ¢ok kiigiik yaslardan itibaren verilmesi gereken bir egitimdir. Degerler
egitimi ogrencilere temel insani degerlerin kazandirilmasi, degerlere karsi duyarhilik
olusturulmasi ve degerlerin davramga doniistiiriilmesini saglamaya yonelik verilmesi
amaglanan bir egitimdir. (OY138).

Degerler egitimi bana gore kendi kiiltiiriimiizii, inancimizi  Ogrenip yasayip
davramslarimiza yansitmaktir. Davranisa donen her degeri sosyal ¢evre icinde model olarak
insana yansiutmaktir. Degerler egitiminin amact biitiin insanligin ortaklasa sahip oldugu
evrensel degerlere vurgu yaparak iyi karaktere sahip ahlaki degerleri gelismis sorumluluk
duygusu icinde hareket eden vatandaslar yetistirmektir.(OY20).
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Yukarida verilen cevaplar incelendiginde yoneticiler genel olarak degerler egitiminin
ogrenciler lizerinde gerek akademik anlamda gerekse ahlaki anlamda olumlu katkilarinin
oldugunu ifade etmislerdir. Benzer sekilde Kili¢ Sahin (2010), {lkdgretim okullarinda sosyal
bilgiler dersini yliriiten 4. ve 5. Smif 6gretmenlerinin degerlerin kazandirilmasina iligkin
gorlsleri isimli arastirmasinda katilime1 O6gretmenlerin, degerleri toplum tarafindan kabul
edilen, davraniglara ve hayata yon veren, iyi vatandas yetistirmede 6nemli goriilen unsurlar
olarak tanimladig1 sonucuna ulasildig1 gériilmektedir. Yine benzer bir ¢alisma da Aydin (2014)
okullarda uygulanan degerler egitimi 6grencilerin degerlere bagl bir kisilik gelistirmesini
sagladigin1 ifade etmistir. Rokeach’a (1973) gore degerler egitimi hakkinda davraniglarin
yonlendirilmesi ile ilgilidirler, siireklilik gosterirler, istenilen durum ve toplumsal anlayis
sagladig1 sonucuna ulasilmistir. Peker Unal ve Sen (2019), yaptiklar1 calismalar1 sonucunda
O0gretmen adaylarindan deger kazandirmaya yonelik goriislerinin olumlu oldugu goriisiine
ulasmislardir. Ote yandan Peker Unal ve Sen (2019), arastirma sonucuna gére dgretmenlerin
degerler egitimin en 6nemli akademik basariy1 etkiledigi goriisiine sahip olmalar1 ¢aligmalarin
benzer yoniinii olusturmaktadir.

Tim bu baglamda yasanilan yilizyilda teknolojik gelismeler ile birlikte degerlerin
giderek kayboldugu ve diger taraftan toplum i¢in son derece 6nem arz eden degerler egitimi
gormezden gelinmemelidir. Degerler egitimi konusunda okul yoneticilerinin, 6gretmenlerin,
ailelerin, toplumun da isin i¢inde olarak Ogrencilere, ¢ocuklara degerler egitimini nasil
verilecegi degerlerin nasil yasama dahil edilecegi diistiniilmelidir. Genel olarak bakildiginda
ozellikle degerler egitimi firsat esitligi sagladigi, ogrencilerin okul catis1 altinda verilen
egitimlerin kalitesini artirdig1 sdylenebilir.

Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

2. Okulunuzda degerler egitimine iligkin yapilan uygulamalari érneklerle agiklayabilir
misiniz? alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplar dogrultusunda Tablo 3’te
verilmistir.

Tema 2: Okulunuzda degerler egitimine iliskin yapilan uygulamalar1 6rnekler

Tablo 3. Okul yoneticilerinin degerler egitimine iliskin yapilan uygulamalara ait kodlarin
frekans dagilimi

Kodlar f
1 Kitap okuma 9
2. Film izleme 15
3. Cevre temizligi 13
4. Brosor ve sunumlarin hazirlanmasi 9
5. Okul panosunun stislenmesi 11
6. Ders i¢i etkinligin yapilmast 4
7. Drama yaptirma 3
8. Hikdye anlatma 10
9. Degerler agact hazirlanmasi 13

Gortigmeye katilan okul yoneticileri degerler egitimine iligkin yapilan uygulama
ornekleri bulgularina bakildiginda; filim izleme, cevre temizligi ve degerler agaci gibi
uygulamalarin yapildigini ifade ettikleri goriilmiistiir. Katilimc1 okul yoneticileri ¢ocuklara
kazandirmak istedikleri degerleri verirken egitim siirecinde uygulamalara iliskin goriislerine
bakildiginda okul yoneticileri farkli uygulamalar siirdiirdiigli sonucuna ulasilmistir. Yoneltilen
soruya iligkin kendi ifadelerinden bir ka¢1 asagidaki gibidir.
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Kitap okuma ve film izleme etkinlikleri (OY1).

Sene basi o6gretmenler kurulu toplantisinda alinan kararla her ay icin bir deger
belirlenip o ay boyunca belirlenen degerle ilgili ¢alismalar yapilir. Ornegin degerimiz
vardimlagma olsun bu konuyla ilgili resim yaptirthip en giizel resim ay sonunda torenle
odiillendirilebilir. Ornegin sorumluluk degeriyle ilgili ¢evreye karsi sorumluluk kapsaminda
herkes eline bir ¢op poseti alip okul ve gevresi temizlenebilir. Ornegin hayvanlara karsi sevgi
saygi konusu iglenip sokak hayvanlarina mama ve ya kalan yemekler verilebilir. (OY4).

Rehberlik 6gretmenin égrencilere uyguladigi sunumlardir. Ornegin Degerlerimiz ile
ilgili hazirlanan brostir veya sunumlarin okul panosunda sergilenmesi dur. Ancak bunu ogrenci
i¢sellestirmesi gerekir. (OY11).

Bu sene gorev yaptigim okulda degerler egitimi ile ilgi herhangi bir kurumsal ¢alismaya
rastlamadigimi soyleyebilirim. Bununla beraber her ders 6gretmeni ve idare kadrosunda gorev
yvapan ogretmenlerin bireysel olarak yaptigi ¢alismalar elbette vardir. Sonug olarak degerleri
algilama ve onemine inanma insandan insana degismektedir. (OY1)5).

Okulumuzda, hoggorii, empati, nezaket, temizlik, paylasim, iyilik, sevgi, sefkat,
dayanisma, yardimlagsma ve saygi duyma konularinda degerler egitimi uygulamalar
vapilmaktadir. (OY17).

Okulumuzda rehberlik saatlerinde degerler egitimine iliskin videolar izletilmektedir.
Lzletilen videolardan sonra 6grencilere sorular sorularak degerler iizerine dgrencilerin yorum
yapmast istenmektedir. Bunun yani sira okulda ara ara degerlere iliskin panolar
hazirlanmaktadir. (OY18).

Okulumuzda degerler egitimine iliskin ara ara tarihi yerlerin taminmast amaciyla
geziler diizenlenmekte, tarihi sahsiyetlerin taninmasina iligkin panolar hazirlanmakta, degerler
egitimi kapsaminda ogrencilere ozlii sozler ve giiniin anlam ve onemine iliskin yazilar
hazirlatilmaktadr. Ayrica gegtigimiz ay 6grencilerle beraber degerler agaci hazirlanmis ve
okulun girisindeki panoda sergilenmistir. Bu degerler agacinda barig, hos gorii, huzur, sabir,
basari, sevgi, saghk, yardimlagma, iyi niyet, dostluk, mutluluk, empati gibi degerler
tamtilmigtir. (OY19).

Degerler egitimi kapsaminda 6grencilerimize empati, sorumluluk, ¢evre bilinci gibi
konularda giizel sozler hazirlatilmakta bu sozler A4 kagitlarina yazdirilip okul panolarinda ve
swiftaki panolarda sergilenmektedir. Bunun yani sira okulumuzda degerler egitimi kuliibii

mevcuttur. Bu kuliip cergevesinde degerlere iliskin ozel giin ve haftalar kutlanmaktadr.
(0Y20).

Katilimcilarin genel ifadelerine bakildiginda kitap okuma, film izleme, sunumlarin
hazirlanmas1 ve drama yaptirma gibi degerler egitimi uygulamalar1 noktasinda birlestikleri
goriilmiistiir. Benzer sekilde Demirhan (2007) arastirmasinda, Ogretmenler kiigiikk olan
ogrencilere vermek istedikleri degerlerle ilgili video izleme, kitap okuma, sarki séyleme ve rol
canlandirma etkinliklerini tercih ettikleri sonucuna ulagmistir. Ayni zamanda pano hazirlama,
mektup yazma etkinleriyle beraber, tartisma ortami olusturarak 6grencilerin farkindaliklarini
harekete gecirmeye calistiklarini ifade etmistir. Bu arastirma sonuglarina gore yontem teknikler
her ne kadar birbirinden farkli olsa da muhakkak ¢alismanin etkili oldugu sonucuna ulasilabilir.
Baghi ve Naml1 (2017), sinif 6gretmeleri ile yaptiklar1 goriismeler neticesinde, dgretmenlerin
degerleri kazandirmada en ¢ok drama, degerlerle ilgili hikdye anlatma ve 6rnek olaylardan
yararlandiklar1 bulgusuna ulagmislardir. Benzer sekilde drama ve 6rnek olaylardan yararlanma
arastirmamizda okul yoneticilerinin kullandiklar1 uygulama oOrnekleri arasindadir. Can
(2008)’in dordiincii ve besinci sinif 6gretmenlerinin sosyal bilgiler dersinde degerler egitimi
uygulamalarina iliskin goriislerini arastirdigi arastirma sonuglarinda 6gretmenlerinin degerler
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egitiminde en ¢ok yaratict drama yontemlerini kullandiklar1 sonunca ulagsmistir. Bu durum, s6z
konusu aragtirmamizin sonuglari ile ayn1 sonuca sahip oldugunu gostermektedir. Ayrica ayni
calismada kendi ¢alismamizdan farkli olarak 6grencilerin degerleri kazanip kazanmadiklarini
anlamak i¢in velilerle goriisme yontemini kullandiklarini ifade etmislerdir. Bu yontem kendi
calismamizda yer almayip ¢alismanin farkli sonuglarini olusturmaktadir.

Uciincii Alt Probleme liskin Bulgular

Okullarda degerler egitimi uygulamalarimin ogrencilerin  okuldaki davranislar
tizerindeki etkilerini orneklerle agiklayabilir misiniz? alt problemine iliskin katilimcilarin
verdikleri cevaplar dogrultusunda Tablo 4’te verilmistir.

Tema 4: Okullarda degerler egitimi uygulamalarinin 6grencilerin okuldaki davranislari
tizerindeki etkileri

Tablo 4. Okullarda degerler egitimi uygulamalarinin &grencilerin okuldaki davraniglar
tizerindeki etkilerine iligkin kodlarin frekans dagilimi

Kodlar f
1. Duyarh davranir 17
2. lletisimi giiclenir 12
3. Eylemlerin farkinda olur 13
4. Sorumluluk bilinci kazandirir 9
5. Insan haklarina saygili olur 19
6. Olumlu tavir takinir 14
7. Oz giiveni artar 8
8. Sosyal ve duygusal geligim saglar 10

Katilimcer yoneticiler birbirine yakin goriisler bildirmislerdir. Goriigme yapilan okul
yoneticileri acisindan ele aldiginda, degerler egitimi ile dgrencilerin davraniglaria olumlu
yonde etki ettigi belirtilmistir. Genel olarak literatiire bakildiginda egitim ve 6gretim kurumlari
olan okullarda yoneticilerin 6grencilerin hem bilissel gelisimi hem de duyusgsal gelisimine katki
saglamaya c¢alisilmasi ile birlikte 6grencilerin okul i¢inde ve okul disinda yapilan etkinliklerle
degerlerin kazandirilmasi biiyiik 6nem tasimaktadir (Cetin, 2018) Egitimin fertlerde
demokratik tutum, aliskanlik ve inanclar gelistirerek iyi ve etkin vatandas yetistirme gibi
hedefleri de kazandirmay1 amaglamaktadir. Son yillarda diinyada yasanan sorunlar ile birlikte
iilkemizde de yasanan toplumun ahlakina uygun olmayan davraniglarin artis gostermesi,
degerlerin yeterince kazandirilmamasinin bir sonucu oldugu ifade edilebilir (Erdem, 2011).
Bulgulara iliskin kendi ifadelerinden bir kac1 asagidaki gibidir.

Bu konuda daha duyarli davranmaya dikkat ettiklerini soyleyebilirim ( OY1)

Ornegin dostluk degeri iizerine yogunlasarak (pano, drama, yarisma ) arkadaslar arasi
iletisimde olumlu bir dil gelistivilmesi hedeflenebilir. Boylece akran zorbaligina ugrayan,
dislanan ezilen kurban roliindeki 6grenciler de fark edilir. (OY5).

Olumsuz davranwslar: bir daha yapmamaya ozen gostermeleri, yaptiklar: davraniglarin
yvanlis davranis oldugunu 6grenmeleri gibi ornekler verilebilir. (OY7).

Yalan soylemenin yanlis ve sevilmeyen bir davranis tiirii oldugu bunun yerine insanin
davramiglarimin karsihig ile yiizlesmesinin, yaptiklarimin sorumlulugunu almasinin kendi
sahsiyet gelisimi icin daha faydali oldugundan bahsetmenin ve bu konularin siireklilik arz
etmesinin 6grenci davraniglarini olumlu etkiledigi goriilmiistiir. (OYS8).
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Okul ortaminda gergeklestirdigimiz degerler egitimine verebilecegim orneklerin
basinda ogrencilerin birbirlerinin haklarina saygili duyduklarint gérebilmekteyiz. Bunu daha
da acacak olursak tam giin ve tagimall egitim-ogretim veren okulumuzda 6glen arasi yemek
verilmemektedir. Ogrenci yogunlugundan kaynakli yemek dagitimi 6renci sira diizenine gore
vapilmaktadir. Bu dagitim sirasinda ogrencilerin sira diizenine uygun davranarak diger
ogrencilerin sira hakkina saygi duyduklar: ve siralarint beklediklerini gormekteyiz. Degerler
egitiminin buradaki yansimasini ornek olarak gésterebilmekteyiz (OY9).

Ozellikle cevre biliciyle ilgili yapilan etkinlerin égrenciler iizerinde olumlu etkiye sahip
oldugu ve ogrencilerin ¢evre temizligi konusunda daha hassas davrandigi gozlenmistir.
Gecgtigimiz ay bu konuda ogrencilerle fidan ekme ¢alismalart yapilmis ve ogrencilerin bu
konuda ¢ok istekli oldugu goriilmiistiir. Sevgi, saygi, hos gorii, 6zgiirliik ve diiriistliik konusunda
vapilan ¢alismalarin bazi 6grenciler iizerinde olumlu etkiye sahip oldugu égrencilerin hal ve
hareketlerine daha ¢ok dikkat ettigi goriilmiistiir. (OY10).

Yardimlasma konusunda etkili oldugunu gordiim. Yardimlagma konusundaki egitimden
sonra ogrenciler bana gelip maddi durumu kotii olan bir arkadaslart i¢in ne yapabileceklerini
ellerinden gelen bir sey olup olmadigini sordular. Bu bile egitimin ise yaradigini gosterdi. Ayni
zamanda okulda kaynastirma d&grencisi olan bir 6grencimiz vardi. Empati ve iyi niyet
konusunda yaptigimiz egitimden sonra ogrencilerin bu ogrenciye karsi olan tavirlarinda
olumlu anlamda bir degisiklik gozlemledim.(OY19).

Cocuklarn iletigim becerilerinde gelisme oldugu gozlenmigtir. Bunun yani sira iletisim
becerileri konusunda verilen degerler egitiminin biitiin 6grenciler iizerinde olmasa da ozellikle
bazi ogrenciler iizerinde derslerde kendilerini tanmitirken ve diyalog kurarken, derslere
katilirken nelere dikkat etmeleri ve nelerden kacinmalari gerektigi konusunda etkili oldugu
gortilmiistiir.(OY20).

Katilimcilarin  ifadeleri  degerlendirildiginde Ogrencilerin  okuldaki davranislari
lizerindeki etkilerine iliskin goriislerinde benzer ifadeler kullandig1 goriilmektedir. Oztiirk
(2017) yaptig1 arastirmada, Degerler Egitimi Programinin anasinifina devam eden alt1 yas
cocuklariin sosyal duygusal gelisimlerine etkisini incelemis arastirma degerler egitimi
programinin ¢ocuklarin sosyal duygusal gelisimlerini olumlu yonde destekledigi sonucuna
ulasmistir. Ulasilan bu sonuglar yapilan bu arastirmanin sonuglari ile drtiismektedir. Uner’in
(2011), Erkus’un (2012) ve Yazar’in (2010) yaptiklar aragtirmalarda ahlaki gelisimlerine katki
sagladigi, karakter ve benlik algilarin1 olumlu bir sekilde destekledigi sonucuna ulagilmistir.
Ulagilan bu sonug¢ arastirmanin sonucuyla ortiismektedir. Dolayisiyla okullarin c¢ocuklar
tizerinde etkili degerler egitimi olusturmasi i¢in gerek okul icinde gerekse sinif igerisinde
degerler egitimini sekteye ugratacak problemlerin ortadan kaldirilmasi deger anlayisinin
gelistirmesinde 6nemli oldugu ifade edilebilir. Tiim bu baglamda yasanilan yiizyilda teknolojik
gelismeler ile birlikte degerlerin giderek kayboldugu ve diger taraftan toplum igin son derece
onem arz eden degerler egitimi gormezden gelinmemelidir. Degerler egitimi konusunda
yoneticilerin 6gretmenlerin, ailelerin, toplumun da isin iginde olarak Ogrencilere, ¢ocuklara
degerler egitimini nasil verilecegi degerlerin nasil yasama dahil edilecegi diistintilmelidir.

Dordiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Degerler egitimi uygulamalarinin ogrencilerin akademik basarilarina etkisine iliskin
goriislerinizi aciklayabilir misiniz? alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplar
dogrultusunda Tablo 6’da verilmistir.

Tema 4: Degerler egitimi uygulamalarinin 6grencilerin akademik basarilarina etkisi
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Tablo 5. Degerler egitimi uygulamalarinin 6grencilerin akademik basarilarina etkisine iligskin
kodlarin frekans dagilimi

Kodlar f
1. Derse karsi olumlu motivasyonu artar 6
2. Huzurlu bir sinif ortami olusur 8
3. Empati ve ¢evre bilincine gelisir 10
4. Rahat ve hiir diistince ortamin olusmasini saglar 12
5. Pozitif atmosfer olusturur 5
6. Sorumluluk bilinci olusur 9
1. Basarida artis saglar 8
8. Hazwrbulunuslugu artar 11

Katilimc1 yoneticiler birbirine yakin goriisler bildirmislerdir. Alanyazinda 6grencilerin
basarisini gelistirmesine yardimet olan degerler egitiminin en dnemli destekleyici unsur okul
da ki miifredat programlaridir. Degerlerin kazanilmasi1 gerek toplumsal anlamda gerekse
akademik anlamda bagar1 getirmektedir. Bu yiizden okullarda tiim derslerde degerler egitim
kazanimlar1 entegre edilmelidir. Son olarak degerler egitimi okulun disinda aile ile
stirdlirebilirligi saglanmalidir. Bulgulara iligskin kendi ifadelerinden bir ka1 asagidaki gibidir.

Daha motivasyonlu okula devam ettiklerini gozlemliyorum. (OY4).

Bir ogrencinin okul basarisint artirmak istiyorsak oncelikle onun icin giivenli bir okul
aile arkadas ortami olusturulmasi gerekir ki zihnini mesgul eden dikkatini dagitan ,
odaklanmasinin éniine gegen engelleri fark edelim. Ornegin okulda hi¢chir arkadas: olmayan
suirekli arkadaglar: tarafindan dalga gegilen ve ya giinah kegisi ilan edilmis bir 6grencinin
derslerine odaklanmasi zorlasir. Huzurlu bir sinif ortami bu yiizden kiymetlidir. (OY7).

Sevgi saygt hosgorii adalet yardimseverlik gibi temel degerler egitimi ders igi ve ders
disinda uygulandiginda empati ve ¢evre bilincine gelisir boylelikle akademik basariya katkist
olacaktir (OY11).

Yukarida bir kismindan bahsettigim degerlerin, insamin diinyasinda yer etmesi ve
oturmast ile kendini taniyan kendi kapasitesini géren insanlarla rekabet, kiyaslama, kiskanglik
duygularina girmeden inandiklarina odaklanan insan daha rahat ve hiir diisiince ve duygularla
calismalarini yapacagu i¢in akademik olarak daha basarili olacaktir. (OY13).

Degerler egitiminin okulumuz ve c¢evresinde olusan pozitif atmosferin ogrenciler
tizerinde olumlu katkilari oldugu gézlemlenmektedir. Bu olumlu katkilarin égrenci basart
diizeylerindeki yansimalart da bilinmektedir.(O15).

Uygun ve hakkiyla verilen degerler egitiminin 6grencilerin biitiin davraniglara etkisi
oldugu gibi akademik basarisina da etkisi vardir. Degerler egitimi kapsaminda verilen
sorumluluk bilinci sayesinde 6grenci sorumlulugunun farkina varabilir ve ogrenci olmanin
geregini yerine getirir. Sorumlulugunu yerine getiren ogrencinin de akademik basarisinda
yiikselme meydana gelmektedir.(O16).

Basart ve sorumluluk konusunda verdigimiz egitimlerin ise yaradigini séyleyebilirim.
Dersleri kétii olan birkag 6grencimde gelecege karst umut besleme ve basarili olabileceklerine
karst yapilan birkag terapiden sonra ogrencilerin derslerinde onemli miktarda artis oldugu
gozlemlendi.(OY17).
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Degerler egitiminin ogrencilerin akademik basarisina etki ettigini diistinmekteyim.
Ozellikle iletisim becerileri konusunda ogrenciler kendini daha rahat ifade ettiginden
anlamadiklart yerleri sorma konusunda ¢ekingenlik géstermemektedirler. Ayrica sorumluluk
bilinciyle ilgili verilen degerler kapsamindan sonra odevlerini yapmakta diger giinkii derslere
hazirlikly bir sekilde gelmektedirler. Kitap okuma konusunda da degerler egitimi etkili olmakta
buda ozellikle Tiirkge derslerinin gelismesini saglamaktadir.(OY20)

Katilimcilarin genel ifadelerine bakildiginda 6grencilerin akademik basarilarina olumlu
etkisi noktasinda birlesmislerdir. Schulting (2009), degerler egitimin akademik basariya olan
etkisinin inceledigi arastirmasinda degerler egitiminin 6grencilerin ders basarisini olumlu
sekilde etkiledigi ve ¢cocuklarda akademik basariy1, motivasyonu ve sosyal becerileri arttirdigi
sonucuna ulagmustir. Yuvaci, Safak ve Sirin (2013), degerler egitimi sayesinde ¢ocuklarin
akademik basari, dil gelisimi, benlik algisi, sosyal gelisim, 6grenmeye istekli olmalar1 gibi
bircok konuda olumlu etkilerinin oldugu sonucuna ulagmislardir. Epstein (1995) okuldaki
egitim siirecine degerler egitimin entegre olmasi ile okul atmosferinin iyilesmesine, ailelerin
cocugun egitimine iliskin becerilerin artmasina, aileler arasindaki etkilesim ve iletisimin
olusmasina ve 6gretmenlerin islerine katkida bulunmasina yardimci olacagini ifade etmektedir.
Uner (2011)’in elde ettigi arastirma bulgularinda degerler egitiminin, &grencilerin sosyal
gelisimlerine olumlu etkiler sagladigini saptamislardir. Bu durum, s6z konusu arastirmamizin
sonugclari ile ayn1 sonuca sahip oldugunu gostermektedir.

4. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Arastirmanin temel amaci dogrultusunda egitim yoneticilerinin degerler egitimi
uygulamalar1 yoniindeki goriisleri incelenmistir. Degerler egitimi hayat boyu devam eden
O0grenme, Ogretme ve tatbik siirecidir. Degerler egitimi karakter egitimidir. Bu egitim ile
amaglanan saglam karakterli kusaklar yetistirmektir. Degerler egitiminde okulun etkisi ¢ok
biiyiiktiir (Yal¢in ve Sengiil, 2004). Degerler egitiminin benimsendigi toplumlarda bireyler
kendisi ile barigiktir. Akademik seviyesi yiiksektir. Bu durum kendisine ve ¢evresine olumlu
olarak yansimaktadir. Degerler egitiminin benimsendigi toplumlarda moral ve motivasyon
degerleri artmaktadir. Kusaklar arasinda hosgorii goriilmektedir. Yine degerler egitimini almas,
Oziimsemis ve fiiliyata gecirmis bireyler sosyal iliskiler de daha gelismistir. Tiim bu ¢ercevede
okul yoneticileri okullardaki degerler egitiminin yiirlitiilmesi siirecinde en 6nemli gorevi
tistlenmektedir. Degerler egitiminde egitmenler icin ilk asama, bireylerin degerlerini
benimseyip yasamalarina olanak saglamak, kendi tutumlarinin ve davranislarinin agik ve dogru
bir bicimde gelismesine rehberlik etmektir. Egitim yoneticilerinin okullarda yapilan deger
egitimi uygulamalarinin 6grencilerin akademik basarilarina olumlu katki sagladigr aym
zamanda o6grencilere sorumluluk ve c¢evre bilinci kazandirdigir goriilmiistiir (Dilmag, 2002).
Tim bu baglamda egitim yoneticileri tarafindan okullarda verilen deger egitimi
uygulamalarinin 6grenciler iizerinde gerek akademik anlamda gerekse ahlaki anlamda olumlu
katkilar sagladigini ifade etmislerdir.

Oneriler

1. Egitim yoneticileri, dncelikle “degerler egitiminin” devamliliginin saglanabilmesinin
farkinda olmali, kapsam1 ve amac1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olmalidir. Bunun i¢in 6gretim
programlarinda yer alan ve Ogrencilere kazandirilmasi on goriilen deger/degerler egitimi
anlayisina iliskin okulda lider konumda olan egitim yoneticilerinin bilgi sahibi olmasi i¢in
egitimler diizenlenebilir.

2. Arastirma sonucunda 6grenciler i¢in rol-model olan egitim yoneticilerinin bu durumu
daha bilingli bir sekilde gerceklestirmeleri i¢in bilgilendirilmeleri farkindaliklar1 egitimler ile
artirtlmalidir.
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3. Yoneticiler, gorev yaptig1 okulu (6gretmenleri, 6grencileri, yardimei personeli gibi)
ve okulun bulundugu cevrenin demografik yapisini iyi tanimali veya tanimaya yonelik
caligmalar yapmalidir. Ciinkii okulda verilen degerler egitiminin kalic1 olmasi i¢in aile ve gevre
tarafindan desteklenmesi gereklidir. Bu baglamda daha dnce 6gretmenler tarafindan kullanilan
cevre inceleme raporlarinin daha etkin olarak ydneticiler tarafindan da hazirlanmasi katki
saglayabilir.

4. Egitim yoneticileri okullarda degerler egitimiyle ilgili yapilacak etkinliklere destek
olmali ve 6gretmenleri bu konuda tesvik etmelidir.

5. Okullarda gergeklestirilen degerler egitimi uygulamalarinin okul dis1 yasama olan
olumlu etkisinin siirdiiriilmesi ve daha giiclii bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in okul-aile igbirliginin
degerler egitimi baglaminda daha etkin bir sekilde kullanmasi onerilebilir. Bu dogrultuda
okulda velilere yonelik de degerler egitimi uygulamalar1 yapilarak konuyla ilgili bilgilendirme
gergeklestirilebilir.
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Oz

Bu arastirmanin amact okul yoneticilerin okul ortaminda karsilastig1 istenmeyen 6grenci davranislarinin neler
oldugu, bu davraniglar1 6nleme yontemleri ve istenmeyen Ogrenci davranislar: ile basa ¢ikmada kendilerini ne
derecede yeterli hissettiklerini belirlemektir. Arastirmada olgu bilim deseni yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma
yonteminin kullanildig1 bu arastirmada veriler, yar1 yapilandirilmis ve yonlendirici olmayan goériisme teknigi ile
kamu okullarinda gérev yapan 30 okul yoneticisinden elde edilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2021-2022
egitim Ogretim yilinda Diyarbakir ili sinirlart igerisinde kamu okullarinda gdrev yapan okul yoneticileri
olusturmaktadir. Elde edilen bu verilerin analizinde ise betimsel analizi kullanilmistir. Arastirma verilerinin
sunumunda katilimcilara verilen kodlardan yararlanilmis ve bazi goriislerden dogrudan almtilar yapilarak
yorumlar desteklenmistir.

Calisma sonucunda okul yoneticileri okul ortaminda en sik karsilastiklart istenmeyen 6grenci davranislari
arasinda; smif kurallarina uymama, kiiftirlii konusma, yiiksek sesle konusma, okul malzemelerine zarar verme,
cekingenlik ve derse karsi ilgisizlik gibi istenmeyen davranislar goriilmiistiir. Istenmeyen 6grenci davranislariyla
karsilagan 6gretmenlerin ¢dziim Onerileri ise; ceza ve 0diil verme, uyarma, gérmemezlikten gelme, 6grencilere
daha samimi davranma, 6grencileri etkinliklerle kaynastirma, rehberlik servisine yonlendirme, sorumluluk verme,
oyun oynatma seklinde oldugu goriilmektedir. Okul yoneticilerin yarisina yakini istenmeyen dgrenci davranislari
ile basa ¢ikabilmek i¢in kendi becerilerinin ¢ok yeterli olmadigina inanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Coziim onerileri, okul, yonetici, istenmeyen davranis

Abstract

The purpose of this research is to determine what the school administrators encounter in the school environment,
what are the undesirable student behaviors, the methods of preventing these behaviors and to what extent they feel
competent in dealing with the undesirable student behaviors. Phenomenological design method was used in the
study. In this study, in which the qualitative research method was used, the data were obtained from 30 school
administrators working in public schools with the semi-structured and non-directive interview technique. The
study group of the research consists of school administrators working in public schools within the borders of
Diyarbakir province in the 2021-2022 academic year. In the analysis of these data, descriptive and content analysis
were used. In the presentation of the research data, the codes given to the participants were used and the comments
were supported by quoting directly from some opinions.

As a result of the study, school administrators are among the most common undesirable student behaviors they
encounter in the school environment; Undesirable behaviors such as not obeying the classroom rules, speaking
abusive, speaking loudly, damaging school materials, shyness and indifference towards the lesson were observed.
The solution suggestions of the teachers who encounter undesirable student behaviors are; punishment and reward,
warning, ignoring, treating students more sincerely, integrating students with activities, directing them to the
guidance service, giving responsibility, playing games. Nearly half of the school administrators believe that their
own skills are not sufficient to deal with undesirable student behaviors.

Keywords: Administrator, school, undesirable behavior, solution suggestions.
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1. GIRIS

Egitim insanin varolusundan baslayan ve yasam boyu siirekli devam eden bir siiregtir.
Bu siire¢ igerisinde bireyler kendi potansiyel yapilarini kullanmalarin1 saglayacak kaliteli
egitim almalar1, toplumun temel yapisinin olusumu agisindan 6nem arz etmektedir. Zira kaliteli
bir egitim belirli bir siire¢c dogrultusunda ortaya ¢ikmaktadir. Egitim bir siire¢ olarak goz oniinde
bulunduruldugunda o&grenciler gerek dogrudan gerekse dolayli olarak birbirlerinden
etkilenmektedir (Cafoglu, 1997: 594). Ogrencilerin dogrudan veya dolayli olarak edindikleri
istendik davraniglarin yaninda istenmedik davraniglar da edinebilmektedirler (Akpimnar ve
Ozdas, 2012). Istenmeyen Ogrenci davramislari okulda egitsel cabalar1 engelleyen tiim
davraniglar olarak adlandirilabilir. Bu istenmeyen Ogrenci davraniglari 6gretmene sinif
yonetiminde sikintilar yasatabilmekte ve diger Ogrencileri de olumsuz yoOnde
etkileyebilmektedir. (Basar, 2001, s.149). istenmeyen &grenci davranislari, dgrencilerin
O0grenmelerini olumsuz etkileyen kasith veya farkinda olmadan gostermis olduklar
davraniglarin biitliintidiir (Celep, 2004, 5.256).

Okul yoneticileri, 6grencileri istenen hedeflere ulastirmaya ¢alisirken aile, ¢evre, okul
ve 6grencinin kisiliginden kaynakli bir¢cok engelle karsilagabilmektedirler (Ryan, Halsey ve
Matthews, 2003). Bu engeller 6grencinin istenen davraniglart1 kazanmasini engelleyerek
ogrencide istenmeyen davraniglarin olugsmasina sebep olabilir. Okul yoneticilerinin istenen
davranisa karsi takindigi durum kadar istenmeyen davranisa karsi gosterdigi basa ¢ikma
yontemi de oldukg¢a 6nemlidir (Giallo ve Little, 2003). Okul, toplumun temelini inga eden son
derece onemli bir kurum olmasi hasebiyle insan iliskileri konusunda giiclii kisiler tarafindan
yonetilmelidir Egitim ve 0gretimin saglikli bir sekilde istenilen hedeflere ulagsmasi i¢in okul
yOneticilerin istenmeyen davranislara kars1 gosterdigi basa ¢ikma yontemleri oldukc¢a 6nemlidir
(Elban, 2009). Okuldan veya diger etmenlerden kaynakli olumsuzluklar 6grencinin istenen
davraniglar1 kazanmasini olumsuz etkileyerek 6grencide istenmeyen davranislarin olusmasina
sebep olmaktadir (Kapucuoglu Tolunay, 2008).

Okul yoneticilerin istenmeyen ogrenci davraniglarina karsi basarili bir sekilde
uyguladiklar1 bas etme yontemleri ile okul icerisinde 6gretmen ve 6grencinin performansini
artirabilmektedir (Aydogan ve Helvaci, 2011: 46). Bu g¢ergevede okul yoneticilerin
karsilastiklar istenmeyen 6grenci davranislar: ve bu davraniglara karsi kullandiklar1 bas etme
yontemlerinin belirlenmesi ile okul iginde dgretmenlerin daha verimli olmasina, egitim ve
Ogretimin basarili bir sekilde ilerlemesine katki sunacaktir (Keles, 2010). Bu yoniiyle ¢alisma,
egitimin birer pargast olan Ogrenci ve Ogretmen Ogelerini dogrudan ilgilendirdigi
diisiiniilmektedir. Ulkemizde yapilan arastirmalar incelendiginde, istenmeyen ogrenci
davraniglar1 ve bu davraniglara karst kullandiklari bag etme yontemleri ile ilgili ¢calismalarin
sinirli oldugu goriilmektedir (Sipahioglu, 2018). Bu dogrultuda okul yoneticilerin karsilastiklar:
istenmeyen Ogrenci davranislari ve bu davranislar1 6nleme yontemleri tespit etmek amaciyla
yapilan bu ¢alisama alanyazina katki saglayacaktir. Bu dogrultuda da yapilan arastirmada su alt
amaglara cevap aranmistir:

Okul yoneticilerine gore;

1. Ogretmenlerin okul i¢inde en sik karsilastig1 istenmeyen oOgrenci davranislari
nelerdir?

2. Okul yoneticilerine gore okul ortaminda karsilagilan istenmeyen Ogrenci
davraniglarinin nedenleri nelerdir?

3. Okul yoneticilerin istenmeyen Ogrenci davranislari ile bas etmede kullandigi
yontemler nelerdir?

44



Kaya, Balkan, Kahraman ve Tantekin www.cihansumulakademi.com 3(4)2022

4. Istenmeyen 6grenci davranislar ile basa ¢ikmada okul yoneticilerin yeterliliklerine
yonelik algilar1 nasildir?

2. YONTEM
2.1. Arastirmanin Deseni

Arastirma okul yoneticilerin okul ortaminda karsilastigi istenmeyen Ogrenci
davraniglarinin neler oldugu, bu davraniglart 6nleme ydntemleri ve istenmeyen Ogrenci
davraniglari ile basa ¢itkmada kendilerini ne derecede yeterli hissettiklerini belirlemektir. Nitel
arastirma tekniklerinin 6ne ¢ikan 6zellikleri dogal ortama duyarlilik saglamasi, arastirmacinin
katilimci rolii olmasi, bitiincil bir yaklasima sahip olmasi, algilarin ortaya konmasini
saglamasi, arastirma deseninde esnekligi olmas: ve tiimevarimci bir analize sahip olmasidir
(Yildirim ve Simsek, 2008). Bu arastirma okul yoneticilerin karsilastigi istenmeyen dgrenci
davraniglarina yonelik bas etme yontemlerini belirleme ile ilgili goriislerini ortaya konulmasi
amaclandigi i¢in nitel arastirma desenlerinden durum g¢alismas: tercih edilmistir. Durum
calismasi, giincel bir olguyu kendi gercek yasam cergevesi icinde ¢alisan ve durumlar: ¢ok
yonli, sistemli ve derinlemesine inceleyen gorgiil bir arastirma yontemidir (Yildirim ve
Simsek, 2008: 277).

2.2. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin verilerinin toplanmasinda yar1 yapilandirilmig ve yonlendirici olmayan
goriisme teknigi kullanilmistir. Bu teknigin kullanilmasinin nedeni arastirmanin amacina uygun
olarak, goriisiilen arastirmacilarin tecriibelerinden faydalanarak onun i¢ diinyasini ortaya
cikarmaktir (Patton, 2002). Arastirmada kullanilan goriisme sorular1 arastirmaci tarafindan
ilgili alan yazin taramasi yapilarak hazirlanmis ve 3 alan uzmani tarafindan kapsam gegerliligi
gbzden gecirilmis sorulardan olusturulmustur. Katilimeilar goriisme formlarina ilgili sorulara
cevaplarini yazili olarak bildirmislerdir. Goriismeler ortalama 25-30 dakika stirmiistiir.

2.3. Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubu Diyarbakir ili merkez Kayapinar ilgesine bagl
ortaokullarda ¢alisan 30 okul yoneticisinden olugmaktadir. Katilimcilarin demografik
ozelliklerine iligskin veriler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik 6zellikleri

Degiskenler Degerler N Yiizde
I Erkek 26 86,6
Cinsiyet Kadm 4 134
Lisans 21 69,3
Eitim diizeyiniz Yiiksek Lisans 7 23,1
Doktora 2 6,6
1 ve 5 yil arast 4 14,4
Mesleki Kideminiz 6 ve 10 y1l aras1 5 17,3
11-15 y1l arast 12 39,6
16 y1l ve {istii 9 28,7

2.4. Verilerin Analizi

Okul yoeniticileri goriisme formlarina diisiincelerini yazili olarak aktarmiglardir. Daha
sonra bu formlar aragtirmaci tarafindan, oldugu gibi bilgisayar ortamina aktarilmistir. Bu
formlar tizerinden gerekli kodlamalar yapilmistir. Elde edilen bu verilerin analizinde ise
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betimsel analizi kullanilmistir. Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri agiklayabilecek
kavramlara ve iligkilere ulagmaktir. (Yildirnm ve Simsek, 2008). Arastirma verilerinin
sunumunda katilimcilara verilen kodlardan yararlanilmis ve bazi goriislerden dogrudan alintilar
yapilarak yorumlar desteklenmistir. Bu aragtirmada kodlarin ve kategorilerin elde edildigi okul
yoneticileri goriislerinden bire bir alint1 yapilarak ‘gegerlilik’ saglanmistir. Veri seti okunarak
anlamli birimler bulunmus, kodlamalar yapilmis ve gegici temalar olusturulmustur. Kodlama
islemi yapilirken ilgili literatlir géz 6niinde bulundurulmustur. Betimsel analizi ise 3 asamada
tamamlanmistir. Birinci asamada arastirma sorularindan yola ¢ikilarak veri analizi i¢in bir
cerceve olusturulmustur. Arastirma sorularia gore veriler dort ana tema altinda (okulda en sik
karsilasilan olumsuz 6grenci davranislari, bu davranislarin nedenleri, bu davraniglari 6nleme
icin yapilan calismalar ve okul yeneticileri yeterlilikleri) olarak diizenlenmesine karar
verilmistir. Ikinci asamada, bir 6nceki asamada belirlenen ana temalara gore veriler okunup
siniflandirlmustir. Ugiincii asamada tema ve alt temalara gore veriler tanimlanmis ve gerekli
alintilarla ortaya ¢ikan bilgiler birbirleri ile iliskilendirilerek sunulmustur. Belirlenen kodlar
daha sonra bu temalara gore diizenlenmistir. Bu asamadan sonra veriler tekrar bu tema ve
kodlara gore diizenlenmis ve kesinlestirilmistir. Veri analizinin son asamasinda ise elde edilen
bulgular aciklanmis, yorumlar ve sonuglar sunulmustur.

3. BULGULAR
Bu boliimde arastirma bulgularina yer verilmistir.

Bu béliimde alt amaclara gore arastirma bulgularina yer verilmistir.
Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

“Okul yoneticilerin okul iginde en sik karsilastigi istenmeyen ogrenci davranmislari
nelerdir?” alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplar dogrultusunda elde edilen
bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tema 1: Okul i¢inde en sik karsilasilan istenmeyen 6grenci davraniglar

Tablo 2. Okul Yoneticilerin en sik karsilagilan istenmeyen 6grenci davraniglarina iliskin
kodlarin frekans dagilimi

1. Kiifiir etme

2. Fiziksel siddete basvurma

3. Sikayet etme

4. Devamsiziik

5. Lakap takma

6. Okul esyalarina zarar verme

7. Dersin akisini bozma

8. Okul bahgesinde cep telefonu ile oynama
9. Ders esnasinda bir sey yeme i¢cme

10. Smfta bagirarak konusma
11. El sakalart yapma

OO N WO EFk 0O W O | =

(Y:Erkek Yénetici)

Not: Her 6gretmen birden fazla olumsuz 6grenci davranisi tanimladiysa listede hepsine
yer verilmistir.
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Goriisme yapilan okul yoneticilerin tamami okul i¢inde en sik karsilastigi istenmeyen
Ogrenci davraniglarinin basinda “okul esyalarina zarar verme” seklinde belirtmislerdir.
Katilimcilara gore istenmeyen davranislar, egitimin niteligini ve verimliligini diistirmektedir.
Buna ilave olarak yapilan bir arastirmada ozellikle istenmeyen Ogrenci davraniglarinin
giderilmesi ile egitimde firsat esitligine hizmet edecegini, 6grencilerde egitim donaniminin
daha kalict ve verimli olacagimi belirtmislerdir (Sentiirk, 2010).  “Okul iginde en sik
karsilastiginiz istenmeyen ogrenci davramislart nelerdir?” Sorusuna iliskin yoneticilerin
ifadelerinden bazilar1 agagidaki gibidir.

Ogrenciler etkinliklere kars: ilgisizlik, izinsiz konusma, arkadasini sikdyet etme, derste
baska seylerle ugrasma gibi davramslar sergilerler (EY1).

Okul icerisinde akranlariyla uyumsuz ¢alismasi, ogrenci velilerinin ilgisizligi (BY3).

Velilerin ¢ocuklara karsi ilgisizligi ve bu ilgisizlik sonucunda ogrencilerin dikkat ¢ekme
adina tiim istenmeyen davranislart sergilemesi (BYS).

Argo sozciikler telaffuz etmeleri, yiiksek sesle konusmalari, 6gretmenlerine ve ogrenci
arkadaslarina saygisizlik yapmalar: (EY18).

Swnifta siirekli yeme i¢cme ve enerjilerini daha ¢ok fiziksel siddet ile harcanaya
calismalart (EY25).

Osrenciler ozellikle disaridan edindigi kiifiir aliskanliklarini okul ortamina da
tasimaktadirlar bunun yani swra okuldan ka¢ma, okul esyalarina zarar verme gibi en sik
istenmeyen ogrenci davranislari ile karsilasmaktayiz(EY29).

Yukarida verilen cevaplar degerlendirildiginde okul icinde en sik karsilastiginiz
istenmeyen Ogrenci davranislart sorusunda okul yoneticileri benzer ifadeler kullandiklari
goriilmistiir. Dolayistyla 6zellikle istenmeyen 6grenci davraniglarinin egitimde firsat esitligine
sekteye ugrattigini 6grencilerin okul catisi altinda verilen egitimlerin kalitesinin diisiirildigi
sOylenebilir.

ikinci Alt Probleme fliskin Bulgular

“Okul yoneticilerin okul ortaminda karsilasilan istenmeyen ogrenci davraniglarinin
nedenleri nelerdir?” alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplar dogrultusunda
Tablo 3’te verilmistir.

Tema 2: Okul yoneticilerin okul ortaminda karsilasilan istenmeyen 6grenci davranislari

Tablo 3. Okul yoneticilerin istenmeyen davraniglarinin nedenlerine iliskin kodlarin frekanslar

f
1 lletisiminin zayif olmast 5
2. Velinin ¢ocuguna karst ilgisizligi 22
3. Okul ve Siniflarin fiziki yetersizligi 13

4. Ekonomik sebepler 5
5. Degerler egitiminin yetersizligi 7
6. Sorumluluk verme bicimi 4
7. Ogrencinin zihinsel ve kisisel ézellikleri 3
8. Eksik okul yonetimi 8
9. Rehberlik servisinin etkin olmamasi 6

Gorligmeye katilan okul yoneticilerin okul ortaminda karsilagilan istenmeyen 6grenci
davraniglarinin nedenleri acisindan degerlendirildiginde, tamamina yakin1 ebeveynlerin
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cocuklarina kars1 ilgisiz oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilara gore okul ortaminda
karsilagilan istenmeyen Ogrenci davranislart egitim siirecini olumsuz yonde etkiler. Okul
igcerisinde kosullarin uygun olmamasi ve istenilmeyen 6grenci davranislarin sergilenmesi gibi
olumsuzluklar da 6grencileri dogrudan olumsuz etkilemektedir. Yoneltilen soruya iligkin kendi
ifadelerinden bir ka1 asagidaki gibidir.

Ogrenciler sosyallesme siireglerinin olumsuz olmasi yine ogrencilerin kiigiik yaslardan
itibaren arkadag ortamina girip oryantasyon stirecini tamamlamadigr zaman olumsuz bir

sekilde atlatarak ileriye doniik basarili adimlar atmasini ve buda istenmeyen davraniglara
neden olur (EY1).

Osrencilerin siirekli siddet egiliminde olmalari, égrenci velilerinin ilgisizligi (EY4).
Swtniflarin asirt kalabalik olmasi (EY11).
Olumsuz ¢evresel faktorler ve ailenin ¢ocuklarina karist ilgisinin zayif olmasi (BY15).

Okullarda adabr muageret konularinin zayif kalmasi neden olarak gosterilebilir ¢iinkii
hem ogretmenin, hem 6grencinin dikkat etmesi gereken bazi toplumsal kaideler vardir bunlara
dikkat edilmediginde ister istemez istenmeyen davraniglar olusmaktadir 6grenci davranigin
dogrusunu bilmediginden gelisigiizel davranis sergilemektedir (EY19).

Ogretmen 6grenci iletisiminin zayif olmasi (EY14).

Okul idarecilerin istenmeyen 6grenci davranislara karsi ciddi bir tavir sergilememeleri
(EY25).

En 6nemli nedenlerin basinda okullarda rehberlik servinin etkin ¢aliymamasi (EY26).

Katilimcilarin genel ifadelerine bakildiginda 6grencilerde istenmeyen davraniglarin
nedenleri noktasinda birlesmislerdir. Bagka bir ifadeyle ¢alisma bulgular birbirlerini destekler
niteliktedir.

Uciincii Alt Probleme liskin Bulgular

“Okul yoneticilerin istenmeyen odgrenci davranmislarinin onlenmesi icin okul
ortaminda yapilan ¢aligmalar?” alt problemine iligkin katilimcilarin verdikleri cevaplar
dogrultusunda Tablo 4’te verilmistir.

Tema 3: Okul yoneticilerin istenmeyen 6grenci davraniglart ile bas etmede kullandig
yontemler

Tablo 4.0Okul yéneticilerin istenmeyen davranislart ile bas etmeye iliskin kodlarin frekans
dagilimi

f
1. Ogrenci ile iletisim halinde olma 17
2. Rehberlik servisine yonlendirme 12
3. Ogrencinin degerli oldugunu hissettirme 13
4. Ceza verme 9
5. Aile ile iletigim halinde olma 19
6. Sosyal etkinlikler yapma 14
7. Basarili 6grencileri olumlu doniit bildirme 18
8. Okulu sevdiren etkinlikler yaptirma 11
9. Onemli kisilere seminer verdirme 8
10. Oésrencilere nasihat etme 10
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Katilimc1 yoneticiler birbirine yakin goriisler bildirmislerdir. Goriisme yapilan
Ogretmenler acisindan ele aldiginda, istenmeyen Ogrenci davraniglarinin Onlenmesi ile
Ogrencilerin akademik basarilarina olumlu etki ettigi ¢alismalarda belirtilmistir. Bulgulara
iliskin kendi ifadelerinden bir kac¢1 asagidaki gibidir.

Sorunu anlamak, goérmezden gelmek, uyarmak, sorumluluk vermek, ogrenciyle
konusmak, okul yonetimi, aile ve rehber uzman ile iliski kurmak vb. ¢oziimlere gidilebilir ( EY2)

Ogrenciler ile is birligi icinde olmak, sorumluluk kazandirmak olabilir (EY5).

Ogretmen, veli ve égrencilerle is birligi halinde olmaya calisiyoruz. Ogrencilere
onlarin degerli oldugunu hissettirmeye gayret gosteriyoruz (EY7).

Aile ile goriisme olabilir, rehberlik servisi ile bir goriisme ayarlanabilir veya son olarak
fiziksel ceza verilebilir (BY8).

Rehber ogretmen onciiliigiinde tiim paydaslarla birlikte gériismeler (EY9).

Egitim aile de baslar soziinii hepimiz bilmekteyiz. Aile egitiminden sonra ilk akademik
egitim gorme yeridir. Bundan dolay: aile ile siki bir iletisim halinde olurum (BY10).

Davranisi gérmezden gelme, dogru davranisi ve olumlu sonucu belirtme, okul yénetimi
ile goriisme, aile ile goriisme, rehberlik servisi ile goriisme, fiziksel ceza verme en ¢ok
kullandigim yontemlerdir. (EY26).

Osrencinin davramgsin pekismemesi icin gormezden gelmeyi kullaniyorum bazen. Ciddi
problemlerde sozlii uyarilar, birebir goriismeleri yapariz. Cezayr da nadir kullandigimiz olur

(EY27).
Ogrenci ile siirekli iletisim halinde olurum (EY28).
Degerler egitimi ile alakali ¢aligmalar yaparim (EY30).

Katilimeilarin ifadeleri degerlendirildiginde basa c¢ikma yontemleri olarak benzer
ifadeler kullandig1 goriilmektedir. Okul yoneticileri 6grencilere hafifce dokunmak, 6grencilere
fiziksel siddet uygulamak, Ogrencilerin yerini degistirmek, Ogrencilerin dersi dinleyip
dinlememesi ile ilgilenmeyip herhangi bir tepkide bulunmamak, rehberlik servisine
yonlendirmek ve basarili Ogrencileri olumlu doniit bildirme gibi noktalarda birlestikleri
gorilmiistiir.

Dérdiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

“Istenmeyen égrenci davramslart ile basa ¢itkmada okul yéneticilerin yeterlilik diizeyi
nedir?” alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplar dogrultusunda Tablo 6°da
verilmistir.

Tema 4: Okul yoneticilerin istenmeyen 6grenci davranislari ile basa ¢ikmada kendini
yeterli bulma durumu

Tablo 5. Okul yoneticilerin istenmeyen Ogrenci davraniglart ile basa ¢ikmada yeterlilik
diizeyine iligkin tema, kod ve frekans dagilimi

f
1 Yeterli buluyorum 11
2 Yeterli bulmuyorum 10
3 Deneyim kazandikga yeterli bulacagim 9
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Katilimc1 okul yoneticileri goriislerine gore istenmeyen 6grenci davraniglart ile basa
¢ikmada kendini yeterli bulma durumlar1 sorusuna yonelik genellikle yeterli buluyorum
seklinde ifadeler kullandiklar1 goriilmektedir. Bulgulara iliskin kendi ifadelerinden bir kag1
asagidaki gibidir.

Genel olarak yeterli buluyorum. Dogru iislup ve ydéntemle istenmeyen O6grenci
davranmislart ile basa ¢ikmada basart saglanabilir (EY4)

Evet yeterli buluyorum. Ogrencileri dikkate alarak ve dinleyerek dogru bir iislupla
bir¢ok sorunun ¢oziildiigiinii gordiim (EY7).

Pek yeterli buldugumu diistinmiiyorum ¢iinkii gerek maddi gerekse manevi
imkansizliklardan dolayr (BY14).

4. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Sonug olarak okul yoneticileri, okul i¢inde istenmeyen davraniglardan en sik olarak
arkadaslarim1 kiifiir etme, okul esyalarina zarar vermek ve ders dis1 seylerle ugrasmak
davraniglar ile karsilagsmakta ve bu davraniglara karsi ise sozIii uyart ve rehberlik servisine
yonlendirme yontemini kullanmaktadirlar. Okul yoneticilerin istenmeyen davranislara karsi
s0zlli uyarinin yaninda dersten sonra 6grenci ile idare odasinda konusma, kurallart hatirlatma
ceza verme gibi yontemleri siklikla kullanmalari, okul yonetimi acisindan geleneksel anlayist
tercih ettikleri seklinde yorumlanabilir. Ciinkii geleneksel sinif yonetimi yaklasiminda 6diil ve
ceza vardir ve sinif i¢i kurallar oldukg¢a kati ve tek yonliidiir. Okul kurallarinin belirleyicisi ve
uygulayicisi okul yoneticileridir. Yani sira okul yoneticilerin en ¢ok karsilastiklari istenmeyen
ogrenci davranislari; arkadaslarini sikayet etmek, cep telefonunu okul getirmek, derste bir
seyler yiyip igmek ve bagirarak konusmak seklinde siralanabilir. Ogrencilerin sikdyet etme
davraniglarinin okullarda ¢ok sik rastlanan bir davranis oldugu farkli arastirmalarla ortaya
konulmustur (Ozer, Gelen ve Kahramanoglu, 2010: Karadag ve Oney, 2006; Cankaya, 2011).
Bulgulara gore ¢aligsma alan yazinda yer alan bir¢ok calismanin sonuglarina ile paralel ilerledigi
goriilmektedir. incelenen calismalarda, istenmeyen birgok &grenci davramislarmin oldugu
goriilmektedir. Yapilan c¢aligmalarda yaptigimiz ¢alismaya benzer nitelikte oldugu
gorilmektedir.

Aydin (2004) tarafindan yapilan ¢aligmada istenmeyen davranislar derse yonelik
ilgisizlik, konusma/giiriilti, okula yonelik disiplin sorunlari, arkadaslar ile ilgili sorunlar
basliklar1 altinda gruplamistir. Bu istenmeyen Ogrenci davraniglari Ogrencilerin derste
arkadaslarinin motivasyonlarini, iletisim siirecini olumsuz etkiledigi gibi 6grencilerin
dikkatlerini dagitip, ders akisini bozarak, 6gretim siirecin hedefine ulasmasini 6nemli derecede
sekteye ugrattigini ifade edebiliriz. Farkli bir ¢calisama da istenmeyen 6grenci davraniglarinin
nedenleri arasinda dgrenciler kadar 6gretmenlere de zarar vermektedir. Bagar (2014) tarafindan
yapilan bir ¢alismada istenmeyen 6grenci davraniglarinin 6gretmenlere ilk etapta dnemsiz gibi
gelse de daha sonraki siirecte is stresini artirdig1 sonucuna varmistir. Ozer (2009) tarafindan
yapilan arastirmada “Ogretmenlerin en ¢ok karsilastiklar istenmeyen O6grenci davraniglari
arasinda” “smifta bagirarak konusmak, izin almadan konugsmak, kavga etmek, arkadasinin
tizerine ylriimek ve kiifiirlii konusma” nin yer aldigin tespit edildigi goriilmiistiir. Korkmaz,
Korkmaz ve Ozkaya (2009) tarafindan yapilan arastirma sonucuna gore, Ogrencilerin
istenmeyen davraniglarin nedenleri; “aile i¢i problemler, televizyon ve diger kitle iletisim
araglarinda sergilenen siddet olaylarinin etkisi, ailelerin ¢ocuklarin egitimine olan ilgisizligi
olarak” belirlenmistir. “Yazar tarafindan yapilan bu arastirmada da, istenmeyen Ogrenci
davraniglarinin” nedenleri; “ailelerin ilgisiz olmasi, yanlis yonlendirmeler, anne ve babanin ayri
olmasi, aile i¢i sorunlara medya organlarindaki olumsuz davranig 6rnekleri, mafya 6zentisi TV
filmleri, internet, cep telefonu, alkol ve uyusturucu kullanimi olarak™ belirlenmistir. Yapilan
calismalar incelendiginde, ulasilan sonuglar ¢alismamiz ile paralellik arz etmektedir.
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Gerek ¢alismamiz gerekse benzer ¢aligmalarda okul yoneticilerin istenmeyen 6grenci
davraniglari ile miicadele yontemlerinde ¢6ziim arayict metodu daha ¢ok 6n plana ¢ikmaktadir.
Coziim arayici “yaklasimda o6grencileri derse motive etmeye calisma ve Ogrenciye deger
yiikleyerek istenmeyen Ogrenci davranislarini gidermeye” ¢alismaktadir. Bu baglamda
Korkmaz, Korkmaz ve Ozkaya’nin (2009) calismasina gore dgretmenler istenmeyen dgrenci
davraniglart ile miicadele etmek i¢in daha ¢ok samimi bir hava olusturmak istenmeyen
davranislarin nedenlerini bilerek hareket ettikleri anlasiimaktadir. Ozmen’in (2017) yilinda
yaptig1 calismasinda yoneticilerin istenmeyen Ogrenci davraniglari ile miicadele etmede
cogunlukla Ogrenciyi sozel olarak uyarma, O0grenci ile birebir konusma, smif kurallarinm
hatirlatma gibi daha ¢ok kalici yontemler ile kullanilmas1 gerektigini ifade etmektedir.

Oneriler

Calisma sonuglarina gore su Onerilere yer verilebilir:

- Istenmeyen dgrenci davranislarini ¢cdzmede 6grenciyi ilgilendiren her kesimin (Veli,

egitimciler vb) isbirligine gidilebilir

- Okullarda 6grenci velilerine yonelik egitim seminerleri diizenlemeli ve sebep olan

olumsuz faktdrler konularinda bilinglendirilmesi saglanabilir.

- Istenmeyen davranislarla ilgili daha kapsamli nicel veya nitel ¢alismalar yapilabilir.
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Oz

Bu aragtirmanin amaci, kamu okullarinda okuyan Suriyeli 6grencilerin sosyo-Kkiiltiirel uyumlarina yonelik
ogretmen goriislerini belirlemektir. Nitel aragtirma yonteminin kullanildig1 bu ¢caligmada veriler kamu okullarinda
gorev yapan 20 dgretmenden goriisme teknigi ile elde edilmistir. Arastirmanin ¢aligma grubunu 2021-2022 egitim
ogretim yilinda Diyarbakir ili Baglar ilce sinirlar1 icinde kamu okullarinda goérev yapan Ogretmenler
olusturmaktadir. Arastirma verilerinin sunumunda katilimcilara verilen kodlar kullanilmig ve bazi goriislerden
dogrudan alint1 yapilarak yorumlarla desteklenmistir.

Aragtirma sonucunda ogretmenler; Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyum saglayamamalarinin baglica
nedenlerinin, dil engeli, kiiltlirel farklilik, 6gretmen tutumlari, akademik hazirbulunusluk, akran iligkileri gibi
faktorler oldugunu belirtmislerdir. Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumlarinda dil engeli problemi &zellikle
on plana ¢ikmaktadir. Bunun yani sira Suriyeli 6grencilerin ana dilinde egitim almasi, sosyal kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere katilmalar1 sosyo-kiiltiirel uyumu artirirken dil farkliliklari, kiiltiirel ¢atigma, ekonomik yetersizlik,
akran zorbalig1 ve dgretmen yetersizligi gibi faktorlerin uyumu zorlastirdig1 sonuca ulasilmstir. Ogretmenlerin
suriyeli 6grencilerin okula uyum saglamalarina yonelik ¢6ziim onerilerinde ise, ana dilde egitim almalari, sosyal
kiiltiirel ve sportif faaliyetlerle desteklenmeleri, aile ile isbirligi yapilmasiin olumlu yénde etkili olunacagi ve bu
sayede okula daha iyi adapte olabileceklerini ifade ettikleri etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Uyum, Ogretmen, Siginmaci, Suriyeli 6grenci.

Abstract

The purpose of this research is to determine the views of teachers on the socio-cultural adaptation of Syrian
students studying in public schools. In this study, in which the qualitative research method was used, the data were
obtained from 20 teachers working in public schools by interview technique. The study group of the research
consists of teachers working in public schools within the borders of Baglar district of Diyarbakir province in the
2021-2022 academic year. In the presentation of the research data, the codes given to the participants were used
and some opinions were supported with comments by quoting directly.

As a result of the research, teachers; They stated that the main reasons for Syrian students' inability to adapt socio-
culturally are factors such as language barrier, cultural difference, teacher attitudes, academic readiness, and peer
relations. The language barrier problem especially comes to the fore in the socio-cultural adaptation of Syrian
students. In addition, it has been concluded that while Syrian students receive education in their mother tongue
and participate in social, cultural and sports activities increase socio-cultural adaptation, factors such as language
differences, cultural conflict, economic inadequacy, peer bullying and teacher inadequacy make adaptation
difficult. In their suggestions for Syrian students to adapt to school, the teachers stated that they should receive
education in their mother tongue, be supported by social, cultural and sports activities, and cooperate with the
family would be positively effective, and thus they would be able to adapt to the school better.

Keywords: Education, Integration, Teacher, Refugee, Syrian student.
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1. GIRIS

Gecmisten giinlimiize insanlar; ekonomik problemler, savas, yasam kosullar1 ve
iilkedeki siyasi yapida meydana gelen degisimler gibi sebeplerle go¢ etmek durumunda
kalmiglardir. Bu baglamda gog, ortaya cikis nedenlerine gore farkli siniflandirmalara tabi
tutulmaktadir. Is gocii, beyin gocii, egitim gdcii gibi siniflandirmalar bunlardan bazilaridir. Bir
diger siniflandirma go¢lin mekansal niteligine goredir. Buna gore lilke i¢inde bir yerden bir
yere yapilan i¢ gocler ya da bir iilkeden diger bir iilkeye yapilan dis gdcler sz konusudur (Ozer,
2004). Gog, psikososyal kaynak agisindan degerlendirildiginde ise herhangi bir zorlayici sebep
olmadan yapilan goniillii gocler ya da zorlayici1 sebeplerle yapilan zorunlu gogler olarak
ayrilmistir (Bircan ve Sunata, 2015).

Sebebi ne olursa olsun insanlik tarihi boyunca gogler ¢esitli tilkeleri bir¢ok yoniiyle
etkilemistir (Seydi, 2014). Tirkiye’yi de bircok yoniiyle etkileyen en 6nemli go¢ hareketi,
Suriye'deki rejime kars1 gelen kisilerin 2011 yilindaki ayaklanmalar1 ile baslayan savasla
tetiklenmistir. Milyonlarca insan gilivenlik endisesi ile baska iilkelere siginmak zorunda
kalmistir. Bu iilkelerin basinda Birlesmis Milletler Miilteci Orgiitii (UNHCR)’niin verilerine
gore 3,6 milyon siginmaci ve miilteciyle Tiirkiye gelmektedir (UNHCR, 2022). Siginmacilar,
siginilan ilkeler i¢in belirli alanlarda sorumluluk haline gelmektedir. Siginma hareketiyle
birlikte siginmacilarin giivenlik, saglik ve egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi, bu ihtiyaclar
karsilanirken bir yandan da yerlesik halkin refah ve diizeninin olumsuz yonde etkilenmemesi
gibi sorumluluklar siginilan iilkeye aittir (Seydi, 2014). Bu baglamda, Tiirkiye nin ‘Ag¢ik Kap1
Politikas1’ izledigi ve Suriyeli miiltecileri Gegici Koruma Statiisiinde agirlamakta oldugu
bilinmektedir. S6zii gegen “Agik Kap1 Politikasi” kendi lilkesinde yasanan i¢ savas ve buna
bagli olarak gelisen kaos ortamindan kagan Suriyelileri yalnizca iilkeye kabul etmek degil;
saglik, giivenlik, egitim gibi temel ihtiyaclarini karsilama gayretini de ifade etmektedir (Saygin
ve Hasta, 2018). Bu dogrultuda Tiirkiye, bircok kurum ve kuruluslan ile gegici koruma
statiistindeki bireylerin birgok ihtiyacina karst ¢oziim liretmek igin yogun bir gayret
gostermektedir. Ozellikle 18 yas altinda bulunan sigmmacilarin oranlarinmn yiiksek olmast,
miiltecilerin egitim ihtiya¢larimin da ciddiyetle giindeme alinmasini gerekli kilmistir. Bu
baglamda, savastan kacan siginmaci ¢ocuklara sunulan hizmetler icerisinde akademik, sosyal
uyum, kiiltlirel gibi boyutlariyla birlikte egitim hizmetleri de 6nemli bir yer tutmaktadir.
Gilintimiizde s6z konusu problemlerin ¢oziimiine yonelik gayret edilmesine ragmen halen
bir¢ok problemin bulunmasi konunun farkli yonleriyle arastirilmasinin gerekliligini ve 6nemini
ortaya koymaktadir (Ozer, 2004). Sonuglari itibariyle mevcut arastirmanin, Suriyeli
ogrencilerin okula uyumlarin1 saglama konusunda sorumluluk sahibi olan 6gretmenlere ve
paydaslara yol gosterecegi sOylenebilir. Ayrica bu konuda az sayida ¢aligma yapildig1 goz
onlinde bulunduruldugunda, yapilan arastirmanin alandaki boslugun giderilmesine katki
saglayacag disiiniilmektedir.

Go¢ yoluyla gelen 6grencilerin yasamis olduklart uyum sorunlari, bu sorunlarin
¢oziilmesine yonelik alan goriislerin belirlenmesi ve alan yazinina katki saglamak bu
aragtirmanin yapilmasinda temel amactir. Dolayisiyla bu ¢aligmanin temel amaci, kamu
okullarinda okuyan Suriyeli O6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumlarina yoénelik 6gretmen
goriiglerini belirlemektir. Bu genel amag ¢ercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumu ile ilgili goriisleriniz nelerdir?

2. Suriyeli O6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumunda yasadigi sikintilar ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?

3. Suriyeli 6grencilerin okula uyum saglamalarina yonelik yapilan uygulamalar ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?
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4. Akademik etkenlerin Suriyeli 6grencilerin sosyal kiiltiirel uyumuna etkileri ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?

5. Suriyeli 6grencilerin okula uyum saglamalarina yonelik ¢6ziim 6nerileriniz ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?

Suriye’den Tiirkiye’ye Yapilan Gogler ve Istatistiki Veriler

Tarihsel silire¢ igerisinde insanlarin; yasadiklari bolgedeki yer alti ve yer {stii
kaynaklarin kithigi, salgin hastaliklar, gatismalar gibi nedenlerden dolay1 bulunduklar1 yerlerden
goc ettikleri bilinmektedir. Literatiire “Arap bahar1” olarak gecen ve Mart 2011°de Suriye’de
baslayan olaylar sonucu Suriye’de meydana gelen i¢ savasg biiyiik bir insani trajediye doniismdis,
basta Tiirkiye’ye olmak {izere kitlesel go¢ dalgasini beraberinde getirmistir (Elma ve Sahin,
2015). Tiirkiye’nin Suriye’den yapilan gocten en fazla etkilenen iilkelerin baginda gelmesinin
nedeni olarak jeopolitik konumu ve Suriye ile en uzun kara sinirina sahip olmasi sdylenebilir.
Suriyelilerin hem i¢ savas ortamindan uzaklagsmak hem de Avrupa iilkelerine ge¢me i¢in de
Tiirkiye’yi tercih ettiklerini sOylemek miimkiindiir. Tiirkiye kars1 karsiya kalmis oldugu bu go¢
dalgasinda ilk etapta izlemis oldugu agik kapi politikast geregi Suriyelileri kabul etmis ve
barmma merkezlerine yerlestirmis, daha sonra iilkede istedigi yerlere yerlesmelerine izin
vermistir (Tunca ve Karadag, 2018). Tiirkiye; milyonlarca insanin savasg, 6liim korkusu ve
giivenlik gibi nedenlerden dolayr go¢ ettigi ve etmekte oldugu iilkelerin baginda gelmektedir
(Sagir, 2018). Gog¢ etmis ve etmekte olan insanlarin ekseriyetini Suriyeli siginmacilarin
olusturdugunu sdylemek miimkiindiir. Tiirkiye’de bulunan Suriyeli si§inmacilara dair istatistiki
verilere baktigimizda 18 Mayis 2022 tarihinde Gog Idaresi Uyum ve lletisim Genel
Midiirliigi’nden yapilan agiklamada Suriyeli sayist 3 milyon 711 bin 683 kisi olarak
aciklanmistir. (BMMYK, 2022)

GECIC BARINMA MERKEZLERI iCINDE VE DISINDA KALAN SURIYELILER

GELICI BARINMA
MERKELERMOE KU I 50 846

GECICI BARINMA MERKEZLERI

e [
TOPLAM N : 036 106"

Sekil 1. Gegici barinma merkezleri iginde ve disinda kalan Suriyeliler (Go¢ Idaresi Bagkanligi,
2022)

Goc Idaresi Bagkanlig1 verilerine bakildiginda ise Sekil 1°de goriildiigii iizere 23 Aralik
2021 tarihi itibariyle 5 ilde 7 gegici barinma merkezinde 58.846 Suriyeli siginmaci; gegici
barinma merkezleri disinda 3.579.258; toplamda ise 3.638.104 Suriyeli siginmaci
yagsamaktadir.

55


http://www.cihansumulakademi.com/

Kamu Okullarinda Okuyan Suriyeli Ogrencilerin Sosyo-Kiltiirel Uyumlarina Yénelik Ogretmen Goriisleri

YILLARA GORE GECICi KORUMA KAPSAMINDAKI SURIYELILER
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Sekil 2. Yillara gore gegici koruma kapsamindaki Suriyeliler (Gog Idaresi Baskanligi,
2022)

Sekil 2°de yer alan bilgilere gore Tiirkiye’de bulunan Suriyeli siginmaci sayisinin her
gecen yil artis egiliminde oldugu soylenebilir. Tablo 1’de ise yas ve cinsiyet dagilimi

goriilmekte olup; Suriyeli sigimmacilarin ¢gogunun 0-34 yas gruplar arasinda yer aldig: ifade
edilebilir. (Gog¢ idaresi Baskanlig1, 2022)

Tablo 1. Gegici koruma kapsaminda bulunan Suriyelilerin yas ve cinsiyet dagilimi (Gog
Idaresi Bagkanlig1, 2022)

GECICi KORUMA KAPSAMINDA BULUNAN SURIYELILERIN
YAS VE CINSIYET DAGILIMI

TOFLARM 1.963.264 1.&74.840 3.638.104
- 261 977 ILE. T4 S18.701
55 Z275.374 2506495 531869

i0-14 214107 187.399 401 506
15-18 152, 415 128,977 EEE T
19-34 2593 031 218.297 511.428
25-39 06977 146, Fid 353691
I-34 1&0.443 117,236 277.673
E--!'B 119.512 97 102 216.614
-4 AL o HTA Al BH7 1
A5-49 50.597 56.963 116.560
S0-54 47 HAE A5 GF4 DE.520
55-59 32.913 33.447 G6.360
B-64 22.654 23.679 46.333
LS-GT 14, 6T 1% 347 30.02%
FO-74 2.203 8.812 17.015%
Tu-70 4,861 5 517 16,178
B-84 2.075 2851 4. 926
B5-89 1.301 1670 20971
D LG [ELEF] i.461

26 Mayis 2022 tarihli Miilteciler Dernegi’nin verilerine gore ise Tiirkiye’de 3 milyon
639 bin 572 Suriyeli siginmact bulunmakta; bu kisilerin 1 milyon 728 bin 540’1n1 (%47,4) 0-
18 yas aras1 ¢ocuklar, %70,8’ini kadin ve ¢ocuklar, %21,6’s11 15- 24 yas araligindaki geng
niifus olusturmakta; bununla birlikte Suriyeli siginmacilarin %1,6’s1 kamplarda, %98,4’linlin
sehirlerde ikamet ettigi goriilmektedir (Miilteciler Dernegi, 2022.
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GECICI KORUMA KAPSAMINDA BULUNAN SURIYELILERIN
ILK 10 ILE GORE DAGILIMI

iﬁﬁHHHénﬁn

ISTANBUL GAZIANTEP HATAY SANUURFA ADANA  MERSIN  BURSA ZMIR  KONYA KiLls DIGER

L
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830.865

427.191

256.593
243411

149.889
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Sekil 3. Gegici koruma kapsaminda bulunan Suriyelilerin ilk 10 ile gore dagilimi (Gog
Idaresi Baskanlig1, 2022)

Gog¢ Idaresi Genel Miidiirliigii verilerine gore Suriyeli siginmacilarm en fazla bulundugu
ilk 10 ile Sekil 3’te yer verilmistir. Suriyeli siginmacilarin en fazla bulundugu iller arasinda
Tiirkiye’nin smir kentlerinin olmasi ve buralardaki siginmaci sayilari goze ¢arpmaktadir.
Suriyeli siginmacilarin Tiirkiye’ nin 81 iline dagilmis olduklar1 sdylenebilir. Tablo 2°de yer alan
bilgilere gore 26 Mayis 2022 tarihi itibariyle en fazla Suriyeli siginmaci 544.916 kisi ile
Istanbul’da, en az Suriyeli sigimaci ise 71 kisi ile Artvin’de bulunmakta; kayitl sigmmaci
niifusunun il niifusu oranina bakildiginda ise Suriyeli siginmacilarin en yogun oldugu ilin
%4291 ile Kilis, en diisiik yogunlukta bulunduklar ilin ise %0,02 ile Artvin oldugu
goriilmektedir.

Tablo 2. Gegici koruma kapsamindaki Suriyelilerin illere gére dagilimi (Gog Idaresi
Bagkanligi, 2022)
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GECICi KORUMA KAPSAMINDAKI SURIYELERININ
ILLERE GORE DAGILIMI
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2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Deseni

Aragtirma kamu okullarinda okuyan Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumlarina
yonelik 6gretmen goriislerini belirlemeye yonelik yapilan nitel bir ¢alismadir. Nitel arastirma
tekniklerinin 6ne ¢ikan 6zellikleri dogal ortama duyarlilik saglamasi, arastirmacinin katilimei
rolii olmasi, biitiinciil bir yaklasima sahip olmasi, algilarin ortaya konmasini saglamasi,
aragtirma deseninde esnekligi olmasi ve tiimevarimet bir analize sahip olmasidir (Yildirim ve
Simsek, 2008).

2.2.Veri Toplama Araclarn

Arastirmada kullanilan goriisme sorular1 aragtirmaci tarafindan ilgili alan yazin taramasti
yapilarak hazirlanmistir. Olusturulan goriisme sorular1 3 alan uzman tarafindan incelenerek
kapsam gegerliligi gdzden gegirilmistir. Kisisel Bilgi Formu Arastirmada katilimeilarin kisisel
bilgilerini goriisme formlarinda belirtmeleri istenmistir. Bu amagla 6gretmenlerden cinsiyet,
medeni durum, yas, brans ve kideme yonelik bilgiler istenmistir. Calismanin yiiriitiilebilmesi
icin okul yonetimine calisma hakkinda bilgi verilmis ve okul yonetiminden caligmanin
yiiritiilebilmesi i¢in izin istenmistir. Okulda goériisme yapmak i¢in okul miidiiriiyle iletisime
gecilmig, Ogretmenlerden uygun bir giine randevu alinmustir. Goriisme yapilmadan Once
katilimcilara gerekli agiklamalar yapilmis ve goniilliiliik esasina dayali olarak gergeklestirilecek
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calisma icin katilimcilardan goriislerini belirtmeleri istenmistir. Goriismeler i¢in 01.05.2022
15.05.2022 tarihleri arasinda okulda goriisme yapmaya uygun ortam tercih edilmistir.
Aragtirma siiresince katilimcilarin  sorular1 rahat bir sekilde cevaplayabilmeleri ig¢in
aragtirmanin baslangicinda amactan derinlemesine bahsedilmistir. Ogretmen gériismeleri 10-
15 dakika slrmiistiir. Arastirma kapsaminda 20 6gretmene yari yapilandirilmis goriisme
gerceklestirilmistir. Bu goriismelerde “Goriisme Formlar1” kullanilmistir.

2.3. Arastirmamn Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubunu Diyarbakir ili merkez Baglar il¢esine bagli okullarda
gorev yapan 20 6gretmen olusturmaktadir.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik bilgiler

Degisken Gruplar n %
Kadin 11 55,0
Cinsiyet Erkek 9 45,0
Evli 8 40,0
Medeni Durum Bekar 12 60,0
20-29 yas 9 25,0
30-39 yas 7 35,0
Yas
40 -49 yas 4 20,0
Sif Ogretmeni 6 30,0
Brans Brans Ogretmeni 14 70,0
1-9 7 35,0
10-19 9 45,0
Kidem 21 ve st 4 20,0

Gecerlilik, Giivenirlilik ve Etik

Bu arastirmada gilivenilirligin  ve gecgerliligi saglanmasinda; inandiricilik,
aktarilabilirlik, tutarlilik yollarina bagvurulmustur. Bu baglamda; aragtirmada inandiriciligt
saglamak igin veri toplama araglarini olusturma, verilerin toplanmasi, verilerin ¢oziimlenmesi
ve raporlanmasi asamalarinda uzman destegi alinmistir. Bununla birlikte arastirmanin
inandiriciligini saglamak igin veri gesitlemesine gidilerek 6gretmenlerden veriler toplanmistir.
Aktarilabilirlik ilkesi g6z oniinde bulundurularak ¢alismada dogrudan alintilama ve bunlarin
yorumlanmasiyla saglanmistir (Yildirim ve Simsek, 2013). Tutarlilifin saglanabilmesi i¢in ise
veri toplama ve analiz asamalarinda alan yazinda dikkate alinmis, uzman goriislerinden
faydalanilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Ogretmenler goriisme formlarma diisiincelerini yazili olarak iletmislerdir. Daha sonra
bu formlar arastirmaci tarafindan, oldugu gibi bilgisayar ortamina aktarilmistir. Bu formlar
tizerinden gerekli kodlamalar yapilmistir. Elde edilen bu verilerin analizinde igerik analizi
kullanilmistir. Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve
iliskilere ulagmaktir. (Y1ildirim ve Simsek, 2008).
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Aragtirma verilerinin sunumunda katilimcilara verilen kodlardan yararlanilmis ve bazi
goriislerden dogrudan alintilar yapilarak yorumlar desteklenmistir. Bu aragtirmada kodlarin ve

.....

saglanmistir. Veri seti okunarak anlamli birimler bulunmus, kodlamalar yapilmis ve gecici
temalar olusturulmustur. Kodlama islemi yapilirken ilgili literatiir goz Onilinde
bulundurulmustur. Veri analizinin son asamasinda ise elde edilen bulgular agiklanmis,
yorumlar ve sonuglar sunulmustur.

3. BULGULAR

Bu boliimde arastirmada yer alan alt problemlere gore aragtirmada elde edilen bulgular
ve yorumlara yer verilmistir.
Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

1- Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumu ile ilgili goriisleriniz nelerdir? alt
problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplara Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumuna iligskin tema, kod ve frekans dagilimi

Temalar Alt Temalar  Goriigler Ogretmen f
Olumlu bir iklim olusturmuslar. 01, 03, 2
Sosyo-kiiltiirel uyumu biiyiik oranda saglanuslar. 08, 012, 013, 3
Farkli kiiltiirel ve sosyal unsurlara sahip olmuslar. e 3
Olumlu Y P 05,01,020
goriisler
Kabul edici bir iklimin olusturmuslar. 011, 015,019, 3
Sosyo- Kurallara itinali davraniyorlar 08,012 2
kiiltiirel — -
Uyum Uyum problemlerinin olmasi 05 1
davramslarn  QJymsuz Dil problemleri bulunmaktadir. 09, 06, 09 3
gorusler Yasayis farkliliklardan kaynaklanan uyumsuzluk &7 1
Benzer yonleri olugturmak. . 1
Alakasiz 014
cevap — ..
Kisisel destek almalilar. 017 1

Katilime1  6gretmenlere  “Suriyeli dgrencilerin  sosyo-kiiltirel uyumu ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Elde edilen bulgular kodlanarak Tablo 2’de
sunulmustur. Tablo 2 incelendiginde, arastirmaya katilan Ogretmenlerin benzer ifadeler
noktasinda birlestikleri goriilmiistiir. Katilimecilar, 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumlarinda
etkili birgok unsurun oldugunu ifade etmislerdir. “Suriyeli ogrencilerin sosyo-kiiltiirel uyumu
ile ilgili goriisleriniz nelerdir?” sorusuna iliskin katilimcilarin ifadelerinden bazilari asagidaki
gibidir.

Osrencilerin ailelerinin ortalama 8-10 yil énce iilkemize geldikleri ve cocuklarinin

burada biiyiidiikleri diisiiniildiigiinde o6grencilerin okula ve ¢evreye olan sosyo-kiiltiirel uyumu
sanildigi kadar kotii degildir. Okulda olumlu bir iklim olusturulmalidir. (O1).

Suriyeli ogrencilerin  yasadigi problemlerin basinda “Dil” sorunu gelmektedir.
Geldikleri iilkenin sosyo-kiiltiirel yapist ve yasantist ile ciddi problemler yasadilar. Bolgemize
gelenlerin ¢ogunun burada akrabalari olmast bile onlarin toplumda ayrigtirilmalarim
engelleyemedi. Bu yiizden ¢ocuklar en basindan okula soguk baktilar ve bir¢cogu devletten
gelecek yardimlar kesilmesin diye mecburen okula génderiliyorlar. (O3).

Sosyo- kiiltiirel olarak uyum saglamakta zorlanmadiklarim diisiiniiyorum. (O3).
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Sosyo kiiltiirel olarak uyum problemleri yasiyorlardi ozellikle dil ve toplum kurallarina
uyma konusunda problemler yasaniyordu. (O6).

Bir ¢ocugun kiiltiirel, sosyal ya da kisisel destek gibi koruyucu unsurlara sahip olma
diizeyinin okula uyum saglama diizeyini etkileyici bir rol oynadigint ifade etmek gerekir. (O8).

Dil konusunda baslarda sorun yasasalarda sonradan alismiglardir. Ancak aile
icerisinde Tiirk¢e dilinin konusulmadigi égrencilerde dil problemi devam etmektedir. Bu da
kendilerini ifade edememelerine ve uyum saglayamamalarina neden olmaktadir. (09).

Uyum konusunda sorunlar yasiyorlar. Bu da diger ¢ocuklarla kavga etmelerine, ayri
takilmalarina, kendilerini farkli gériip ayri tutmalarina neden oluyor.(0O10).

Dil problemi, ekonomik problemler ve kiiltiirel farkliliklardan kaynaklanan wyum
sorunlari ortaya ¢ikmaktadir.(O11).

Savastan ¢ikip gelen ¢ocuklar ile burada dogan Suriyeli ¢ocuklar arasinda bile uyum
Sfarkhiliklar: vardr (O12).

Devletimiz ¢ocuklarin uyumu konusunda ciddi ugras vermektedir. Ve bu konuda
devletimizin bagsarili oldugunu diisiiniiyorum(O13).

Geldikleri yerin toplumsal ozellikleri ile iilkemizin kiiltiirel ozelliklerinin birbirinden
ciddi anlamda farkl oldugundan toplumumuzia bir bag kuramadilar. Bir dislanma hissiyat
olustugu i¢in aralarinda ufak bir problem bile kavgaya rahatlikla doniisebilmektedir. Ayrica
onlara isimleriyle hitap yerine Suriyeli diye bahsedilmektedir. (O15).

Farkli kiiltiirle tanisan her ¢ocuk gibi zorluklarla karsilasiyorlar (O18).

Suriyeli 6grencilerin ¢ogu yillardwr iilkemizde olduklarindan sosyo-kiiltiirel uyumu
biiyiik oranda saglamis bulunuyorlar. Tabi bu onlarin uyum konusunda hi¢hbir sorun
vasamadigr anlamina gelmiyor. Kendileri de her yabanci uyruklu 6grenci gibi belli sorun
vasadiklar: halde ozellikle erken yasta iilkemize gelmeleri bu uyumu daha az sorunlu hale
getirmistir (020).

Gortismelerden elde edilen bilgiler 1s1g1nda Suriyeli 6grencilerin sosyal iliskiler baginin
zayif olmasi, dil sorunlarinin olmasi, olumlu iklim olusturulmamasi gibi hususlarin sosyo-
kiiltiirel uyumlarini zorlastirdigini ifade etmislerdir. Sosyo-kiiltiirel uyumlarini saglamada okul
yoneticilerinin, 6gretmenlerin, ailelerin, toplumun da isin iginde olarak uyum problemlerinin
nasil asilacagi konusunda diisiintilmelidir.

Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

2. “Suriyeli ogrencilerin sosyo-kiiltiirel uyumunda yasadigi problemlerin neler oldugu
ile ilgili goriisleriniz nelerdir?” alt problemine iligskin katilimcilarin verdikleri cevaplara Tablo
3’te yer verilmistir.

Tablo 3. Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumunda yasadig1 problemlere iliskin tema, kod
ve frekans dagilimi

Temalar ~ Alt Temalar  Goriisler Ogretmen f
Olumlu Dil sorununu ¢6zmiislerdir. 01, 0, 011, 3
goriisler Sosyal yagama uyum saglamislar. 020, 1
Uyum T
durumuna  Ojumsuz Dil sorunu yasamaktadirlar. 04, 05,06,019, 4
yonelik goriisler Ekonomik yetersizlik igindeler. 08 1
problemler
Alakasiz Hayata bakis farkliliklari. o14 1
cevap
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Akran zorbalig1. 09 1

Gortigmeye katilan 6gretmenler dgrencilerin sosyo-kiiltiirel uyumunda sosyal yasam
normlarmin farkli olmasi, dil farkliliklari, kiiltiirel catisma, ekonomik yetersizlik, akran
zorbaligl, hayata bakis farkliliklar1 ve Ogretmen yetersizligi gibi konularda problem
yasadiklarim1 ifade etmektedirler. Yoneltilen soruya iliskin kendi ifadelerinden birkagi
asagidaki gibidir.

Oncelikle 6grencilerde kiiltiirel ve milli degerlerimizin bilincinde olmayan bir ailede
vetigmis olmanin vermis oldugu bilingsizlik hakimdir. Bu sebeple uyum konusunda sikinti
vasayabiliyorlar. Suriye ile iilkemizin kiiltiirii ve sosyal yasam normlart farklidir. Tipki
konusulan dilin farkli olmasit gibi bu sebeplerden otiirii uyum saglayamamaktadirlar. Ama
genel olarak dil problemlerini astiklar: gériilmektedir. (O1).

Basta; dil sorunu, kiiltiirel wyusmazlik, c¢ocuklarin oradaki egitimlerini devam
ettirememeleri, biiyiik yastaki cocuklarin 1. sinifa baslatilmalari, ekonomik yetersizlik, toplum

tarafindan diglanmalari vb. (O4).
Sosyal uyumlarini engelleyen en énemli faktoriin dil oldugunu diisiiniiyorum.(OS5).
Ozellikle dil ve toplum kurallarina uyma konusunda problemler yasaniyordu. (O6).

Suriyeli Siginmacilarin Okula Uyumu ve Ekonomik Problemler, okula uyum problemi,
egitim problemi, barinma iy problemleri vardir. (O8).

En basta dil 6grenme giicliigii ile beraberinde iletisim sorunudur. Kendini ifade
edemeyen ¢ocuklar ice kapanik veya saldirgan davranmslar gésterebilirler. Akran zorbalig ile

karsilagabilirler. (09).

Ekonomik, dilsel, ailelerin yasadigi kiiltiirel uyum, yasayis farkhiliklari, hayata bakus
farklilart siralanabilir. (O11).

Suriyeli ogrencilerin yasadigi sikintilar veya engeller; dil problemi, ekonomik
problemler, okullar arasi wygulama farkliliklari ya da sistemin siginmacilar tarafindan
veterince anlasilamamasi, ogretmen yetersizligi ve ogretmen tutumlari olarak siralanabilir.

(012).

Ogrenciler arasinda farkliliklar gériinmemektedir. Ekonomik, din, dil, aile yasantisi
bakimindan sikintilar goriinmektedir. Kendini ifade edemeyen bazi ¢ocuklarda siddet egilimi
goriilmektedir. (O13).

Arap¢a konusan ¢ocuklar kendi aralarinda grup olusturmaktadir. Tiirk¢ce konusan
cocuklarla iletisim kurmalarim engellemektedir. Cocuklar arasinda gruplasma kavga ve
catismalara neden olmaktadir. (O135).

Ozellikle dil ve toplum kurallarina uyma konusunda problemler yasaniyordu. Onlarin
vasam sekli, temizlige onem vermeleri, ozellikle kadinlara yaklasim konusunda ciddi anlamda
vaklagim farklihigr bulunmaktadir. Buna dil, alfabe farkliligi da eklenince iletisim sikintisi da
olmaktadir.(O16).

Savagsin yol agtigi travmalar: kirmalart ¢ok zor gériiniiyor. Konusma sikintisi bir biitiin
olarak ¢ocuklarin yasantisina etki ediyor. Kendini ifade edemeyen ogrenciler siddet egilimi
gostermektedir.(O17).

Sosyo kiiltiirel olarak uyum problemleri yasiyorlard: ozellikle dil ve toplum kurallarina
uyma konusunda problemler yasaniyordu. (O19).
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Katilimcilarin  genel ifadelerine bakildiginda dil ve toplum kurallarina uyma
konusundaki problemlere dikkat cekmislerdir. Ozellikle Suriyeli dgrencilerin kendilerini ifade
etme konusunda dil farkliligindan dolay1 sorun yasadiklarmi ve kendini ifade edemeyen
ogrencilerin siddet egilimi gosterdiklerini ifade ettikleri gorilmustiir.

Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular

3. “Suriyeli 6grencilerin okula uyum saglamalarina yonelik yapilan uygulamalar ile
ilgili goriisleriniz nelerdir? "alt problemine iligkin katilimcilarin verdikleri cevaplara Tablo
4’te yer verilmistir.

Tablo 4. Suriyeli 6grencilerin okula uyum saglamalarina yonelik yapilan uygulamalara iliskin
tema, kod ve frekans dagilimi

Temalar Alt Temalar ~ Gériigler Ogretmen f
Rehberlik hizmetlerinin uyum egitimi vermelidir. 02, 05, 08, 4
Kiiltiir derslerinin verilmelidir. 01, 1
Farkli kiiltiirel ve sosyal unsurlara sahip olmuslar. . . 2
Olumlu Y P 019, 09.
goriisler
Okula uyum Uyum seminerleri yapilmalidir. 015,020, 2
uygulamalart Veli isbirligi yapilmalidir. 08, O18. 2
Olumsuz Tiim egitimler yetersiz kalmaktadir. 013. 1
goriisler
Alakasiz Sosyal vakiflarin destek programlari. O11. 1
cevap

Gorligmeye katilan 6gretmenler 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumlarina iligskin yapilan
uygulama Orneklerine bakildiginda; kiiltiir dersleri, rehberlik hizmetlerinin uyum egitimi,
psikolojik destek, dil egitimi, sosyal vakiflarin destek programlar1 ve veli isbirligi etkinlikleri
gibi uygulamalarin yapildigini ifade etmislerdir. Yoneltilen soruya iligkin kendi ifadelerinden
birka¢1 asagidaki gibidir:

Okul kurallar, toplumsal kurallar ve kiiltiirimiizii ogretmek i¢in ozel programlar
araciligiyla Suriyeli 6grencilere yonelik anlatim teknigine dayali dersler yapiliyor. (O1).

Cok az da olsa Rehberlik ve psikolojik Danigmanlar tarafindan yiiriitiilen bir uyum
stirecine adapte olmalari i¢in yapilan ¢alismalar oldu fakat bunlarin ¢ogunun alti
doldurulmadig icin yapilan ¢aliymalar bosa gitti. (O2).

Tiirk¢e 6gretimi ile ilgili uygulamalar bulunmaktadir. (O6).

Ozellikle Tiirkce dilini anlamaya yénelik ¢alismalar yapildi ve savas sonrasi psikolojik
destek ¢alismalar: yapild:. (O7).

Suriyeli ogrenciler igin belli pilot okullar segilerek okuma yazma egitimi verilmistir.
Ayrica okullarin bolge ayirt etmeksizin okul ¢agindaki 6grencilerin okullara kabul edilmesi
saglanmigtir. Okulda gerek ogretmen gerek ogrenci igbirligi ile oryantasyon ¢alismalari
rehberlik ile yapilmistir.(O8).

Okula uyum saglamalart icin yurt imkanlart, burs imkanlar: ve adaptasyon igin dil
egitimi gibi uygulamalar yer almaktadir. (0O9).

Uygulamalar yapilmaktadir. Sosyal vakiflar aktif olmalidir. (O11).
Evet vardir. HEP, OYS, YC gibi uygulamalar mevcuttur. (O12).
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Ozellikle Tiirkceyi ogretmeye yonelik calismalar yapimaktadir. Ayrica yasadig
gatlssmal;‘ ortamin etkisinden kurtarma ve savas sonrasi psikolojik destek ¢alismalar
vapildi(O13).

Uyum, hazirlik konusunda ¢alismalar yapilmaktadir. Hizlandurilmis programlar
uygulanmaktadir. Milli egitim olarak gerekli tedbirleri aldigimiza inantyorum. Ogretmenlere
verilen egitimleri de yeterli goriiyorum.(O19).

Dolayisiyla Suriyeli 6grencilerin okula uyumunu kolaylastiracak uygulamalar igin
gerek okul icinde gerekse sinif i¢erisinde yapilacak uyum egitimi ile problemlerin asilacagi 6n
gorilmistir. Kiiltiir dersleri, rehberlik hizmetlerinin uyum egitimi, psikolojik destek, dil
egitimi Suriyeli 6grencilerin uyumunu arttirmada énemli etmenlerdir.

Dordiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

4. “Akademik etkenlerin Suriyeli 6grencilerin sosyal kiiltiirel uyumuna etkileri ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?” alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplara Tablo 5°te yer
verilmigtir.

Tablo 5. Akademik etkenlerin Suriyeli 6grencilerin sosyal kiiltiirel uyumuna etkilerine iligskin
tema, kod ve frekans dagilimi

Temalar  Alt Temalar  Gériigler Ogretmen f
Olumlu Derse kars1 motivasyonu artmaktadir. 01, 02,07, 08, 4
gortisler Aidiyet bilinci olusur. 04, 014, 015, 3
Akademik  Olumsuz Akademik gaba yetersiz kalmaktadir. 06. 1
etkenler goriisler
Alakasiz Fiziksel gelisimini saglar 03 1

cevap

Katilimer 6gretmenler birbirine yakin goriisler bildirmislerdir. Akademik etkenlerin
“Huzurlu bir sinif ortammin olusmasi, empati ve ¢evre bilincinin gelismesi, adaptasyon siireci
hizlanmasi, sorumluluk bilinci olusmasi, derse karsi motivasyonu artmasi, dil probleminin
asmasit ve topluma uyum saglamasi” gibi hususlarin sosyo-kiiltirel uyumu arttirdig
sOylenebilir. Bulgulara iliskin kendi ifadelerinden birkag1 asagidaki gibidir:

Suriyeli 6grenciler akademik basart ile derslerde daha motivasyonu bir sekilde katilim
gostermektedir. (O1).

Tabii olmugstur. Bu da ¢ocugun fiziksel gelisimini saglar. (O3).
Akademik etkenler Suriyeli 6grencilerin uyumunu kolaylastirmaktadir. Ve okula aidiyet

duygusu olusur. (04).

Akademik agidan kétii olan ogrenciler iyi olanlara gore uyum saglamada gecikebilirler.
Diger taraftan tim akademik ¢abalar yetersiz kaldigim diisiiniiyorum iilkelerine donmeleri en
dogru adim olacak. (06).

Akademik etkenler sadece c¢ocuklarin degil ailelerinde hayatina etki etmektedir.
Stkantilart fark etmek onlara dair ¢oziimler iiretebilmek ve bu ¢oziimleri hayata gegirebilmek

olduk¢a onemli. Coziimlerin varligi da 6grencileri giidiiler ve derse karst motivasyonlari artar.
(08).

Okula uyum saglamalary i¢in yurt imkéanlari, burs imkdnlart ve adaptasyon icin dil
egitimi gibi uygulamalar yer almaktadir.(O9).
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Kesinlikle vardir. Uyum siirecini hizlandirmaktadir. Sosyal agidan kisa siirede topluma
kazandrilir.(0O10).

Evet, kesinlikle vardwr. Bu wygulamalar arttirilarak daha da yaygin hale
getirilmelidir.(012).

Mutlaka vardir. Basar: duygusu aidiyetlik duygusunu da gelistirir. Ayrica sahiplenmeyi
de beraberinde getirir.(O13).

Hizli adaptasyon yasamalarini saglamaktadir. (O17).

Evet vardir. Akademik etkenlerin sosyal kiiltiirel uyuma olumlu etkileri vardwr. Egitimin
bir amaci kisinin i¢inde bulundugu toplumun kiiltiiriinii benimsemesini saglamak oldugundan
Suriyeli 6grencilerin mevcut egitim-6gretim imkdnlarindan faydalanarak sosyo-kiiltiirel uyumu
saglamalari daha etkin ve kisa siirede olacaktir.

Egitim yoluyla bir¢ok sikinti yasanmadan topluma uyum igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis kaliplarinin 6grenilmesi saglanabilir. Bu ac¢idan egitim-6gretim siirecinde bulunan
Suriyeli cocuklar ile egitim-ogretim stirecinde bulunmayan Suriyeli ¢ocuklar arasinda ¢ok fark
oldugu goz oniine alimirsa akademik etkenlerin sosyo-kiiltiirel wyuma katkisi daha iyi

anlagilacaktir.(020).

Genel olarak bakildiginda 6zellikle akademik etkenlerin Tiirk ve Suriyeli 6grenciler
arasinda firsat esitligi sagladigi, 6grencilerin okul catisi altinda verilen egitimlerin kalitesini
arttirdigr sOylenebilir. Ayrica akran destegi konusunda yapilan planli ¢aligmalarin Suriyeli
ogrencilerin sosyo-kiiltiirel uyumunu olumlu yonde etkileyebilecegi soylenebilir.

Beginci Alt Probleme Iliskin Bulgular

“Suriyeli ogrencilerin okula uyum saglamalarina yonelik ¢oziim onerileri ile ilgili
goriisleriniz nelerdir? Alt problemine iliskin katilimcilarin verdikleri cevaplara Tablo 5’te yer
verilmistir.

Tablo 5. Suriyeli 6grencilerin okula uyum saglamalarina yonelik ¢oziim Onerilerine iligkin
kodlarin frekans dagilimi

Temalar ~ Alt Temalar  Goriisler Ogretmen f
Kendi ana dilinde egitim almas. 01, 03, 04, 07, 4
Ogretmen veli isbirligi saglanmas. 012 1
Olumlu ik hizmetinin akti il edilmesi .
Sosvo. il Rehberlik hizmetinin aktif dahil edilmesi. 013, 019, 1
Y0 goriisler
kiiltiirel Sportif faaliyetlerin yapilmast. 019 1
Uyuma - -
yonelik Ulkelerine gonderilmesi. 06 1
571 Olumsuz ~ - - =
gozum e Diger ¢ocuklarin tepkisini gekmemelidirler. 010 1
onerileri gorisler
Vakiflar devrede olmasi. B 1
Alakasiz 014
cevap — -
Kisisel destek almalilar. o017 1

Katilimeilar Suriyeli 6grencilerin “Kendi ana dilinde egitim almasi, sosyal kiiltiirel ve
sportif faaliyetlerle desteklenmesi, olumlu tutum beslemesi, ogretmen veli isbirligi saglanmasi,
oryantasyon c¢alismalarimin yapilmasi, o6zel programlar hazirlanarak ders verilmesi ve
rehberlik hizmetinin aktif dahil edilmesi” sosyo-kiiltiirel uyumuna olumlu etkileyen etkenler
oldugunu vurgulamiglardir. Bulgulara iliskin kendi ifadelerinden birkag1 asagidaki gibidir:
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PIKTES kapsaminda olusturulan okullarda Suriyeli 6grencilere tipki Suriye deki gibi
Suriyeli 6gretmenler tarafindan egitim verilmeye devam ediliyor bu uygulama var olduk¢a
uyum sorunlart devam edecektir. Miilteci ogrencilere 6zel programlar hazirlanarak mevcut
devlet okullarina tipki kaynastirma ogrencilerindeki gibi her sinif icin belli bir kota olacak
sekilde egitim verilmelidir. Son olarak ana dilde egitim alabilmelidirler (O1).

Bu ¢ocuklarin kendi dillerinde egitim gormelerini saglamak. Geldikleri yerlerde egitim
alip almadiklart sorgulanip ona gére programlar diizenlemek. Okula disindaki kurumlara
vonlendirerek dil problemini sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerle destekleyerek Tiirkge
ogrenmelerini hizlandirmak gerekir. (O3).

Okul disinda ozellikle Tiirkce ogretimi ile ilgili ¢alismalar yapumal. Yapilacak bu
calismalar her anlamda Suriyeli ogrencilerin uyumunu kolaylastiracaktir. (O4).

Ozellikle dil problemini ¢ozmek savas sonrast yasanan travmalarin oniine geg’mek icin
psikolog esliginde destek ve toplum kurallarini tanitict oryantasyon ¢alismalart.(O7).

Ulkelerine gonderilmesi kalict ¢oziim olur. (O6).

Cok kiiltiirlii bir toplumda yagsiyoruz. Farkliliklarin bizim zenginligimiz oldugunu
cocuklara yansitabilmeliyiz.

Sosyal yardimlasma kurumlarimn aktif calismasi.(O14).

Derslerine giren ogretmenler farkindalik konusunda hassas olmalidir. Suriyeli
cocuklara pozitif ayirimcilik yaparken aswriya ka¢mamali. Diger c¢ocuklarin tepkisini

cekmemeli (010).

Okul oncesi dénemde oryantasyon uygulamalari ile okul siirecinde hangi olumsuz
durumlar ile karsilasilacak on]ara bakilmalr ona gore bir plan ve ¢oziim siireci baslatilmalidir.
Veli ile isbirligi yapilabilir. (O12).

Oncelikle dil konusundaki problemler ¢oziiliip okulda arkadaslik ortaminin olusturulup
giiclendirilerek akademik basar: rehber 6gretmenlerinin rehberliginde takip edilmelidir.(O13).

Osretmen-veli-6grenci isbirligi daha da 6nem verilerek koordine edilebilir. (O15).

Ozellikle dil problemini ¢ézmek savas sonrasi yasanan travmalarin éniine ge¢mek icin
psikolog esliginde destek ve toplum kurallarini tanitict oryantasyon ¢alismalart. (O6).

Her okulda Suriyeli 6grenciler igin ayri bir psikolojik danisman ve rehber ogretmen
bulunmali. Bu o6grencilerin sorunlarina empatiyle ve yakindan ilgilenilmeli. Ayrica bu
ogrencilerin dil konusundaki eksikliklerini gidermek icin hem Arapga ’ya hem Tiirkge ’ye hakim
egiticiler gonderilmeli. Yerli 6grencilerle sorun yasamamalart i¢in yerli 6grencilerin onlart
kiiciimseyecek davranislardan kaginmalarini saglayacak egitimler ve davranislar gelistirilmeli.
Ayrica Suriyeli ¢ocuklarin ailelerine de dil egitimi verilip ¢ocuklarin evde de Tiirkce
konusabilecegi ve kendini daha rahat ifade edecegi ortamlar olusturulmal.(O19).

Sonug olarak 6grencilerin kendi ana dilinde egitim almasinin, sosyal kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerle desteklenmesinin, sosyo-kiiltirel uyumu olumlu yonde etkiledigi Suriyeli
ogrencilerin okula bu sayede daha iyi adapte olabilecekleri ifade edilebilir. Buna karsin kiiltiirel
farkliliklarin okullarda uyumu etkileyen bir etmen oldugu g6z onilinde bulunduruldugunda
Suriyeli 6grencilerin oryantasyon ¢alismalarinin yapilmasina ihtiya¢ duyuldugu sdylenebilir.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER
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Arastirmanin temel amaci dogrultusunda kamu okullarinda okuyan Suriyeli 6grencilerin
sosyo-kiiltiirel uyumlarina yonelik 6gretmen goriisleri incelenerek belirlenmeye ¢aligilmustir.
Bulgular sonucunda Ogretmenler Suriyeli Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel uyumunda bir¢ok
faktoriin etkili oldugunu ifade etmislerdir. Bu faktdrlerin birbirleriyle iliskili oldugu ve
birbirlerini etkiledigini belirtmislerdir. Ancak biitiin bu degerlendirmelerde en Onemli
faktorlerin dil engeli ve kiiltiir farkliliklar1 oldugu goriilmiistiir. Farkli arastirmalarda
Ogrencilerin Tiirkiye’de karsilastigi ilk ve en temel problemin dil ve kiiltiir farkliliklar1 sorunlari
olduguna dikkat c¢ekilmistir (Levent ve Cayak, 2011). Tastan ve Celik (2017) Suriyeli
bireylerin, Arap¢a’yr unutma kaygisiyla Tiirkge’yi giinliikk hayatta kullanmaya mesafeli
yaklastiklarin1 belirtmektedir. Beiser ve Hou (2001) sigmmacilarin dil 6grenme becerilerinin
oniindeki en biiylik engellerden birisinin heniiz etkisini atlatamadiklar1 stres, kaygi ve benzeri
duygular oldugunu ifade etmektedir. Bu da sz konusu problemin ¢oziimiinii daha da
zorlastiric1  bir faktér olarak degerlendirilmektedir. Tiirkgeyi yeterince bilmeyen ve
kullanamayan Suriyeli 6grenciler, akademik yeterliliklerini etkin bicimde ortaya koymakta da
zorlanmaktadirlar. Bundan dolay1 s6z konusu 6grenciler, zaman zaman yas seviyelerine uygun
olmayan siiflara yerlestirilme riskiyle de karsi karsiya kalabilmektedirler. Bu durum da
ogrencinin sosyo-kiiltiire]l uyumunu zorlastirici bir etken olarak degerlendirilebilir. Gorildigii
gibi dil ve kiltiir farkliliklar1 ¢ok boyutlu olarak sosyo-kiiltiirel uyum siirecini olumsuz yonde
etkileyebilmektedir. Dil problemi yasayan Suriyeli 6grenciler, akademik yeterliliklerini etkin
bicimde ortaya koymakta da zorlanmaktadirlar. Bu durum da 6grencinin okula ilgisizligini
artirict bir etken olarak degerlendirilebilir (Saritas ve ark., 2016).

Arastirmada dikkat ¢eken bir diger husus “Kendi ana dillerinde egitim almalari,
ogretmen veli isbirligi saglanmasi, oryantasyon calismalarinin yapilmasi ve rehberlik
hizmetinin aktif dahil edilmesi” Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumuna olumlu yonde
etki etmesidir. Demirtas-Zorbaz (2016) calismalarinda 6grencilerin kendi ana dilinde egitim
almasini sosyo kiiltiirel uyumlar1 agisindan olumlu yonde etkiledigini ortaya koymustur. Alan
yazinda bu sonucu destekleyen farkli arastirmalar da mevcuttur.

Elde edilen bulgulara gore kendi ana dilinde egitim almasi, sosyal kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerle desteklenmesi, olumlu tutum beslemesi, 0gretmen veli isbirligi saglanmasi,
oryantasyon c¢aligmalarinin yapilmasi, 6zel programlar hazirlanarak ders verilmesi ve rehberlik
hizmetinin aktif dahil edilmesi Suriyeli 6grencilerin sosyo-kiiltiirel uyumlarinda ve
kaynagmalarinda 6nemli bir etkiye sahiptir. Atali (2018), Suriyeli 6grencilerin sosyallesmesi ve
uyum siirecinde ulusal kurumlar tarafindan diizenlenen sportif faaliyetlerin Gnemine
deginmistir. Makarova ve Herzog (2014), Isvi¢re’de yasamakta olan 454 gd¢men iizerinde
sporun kiiltiirler aras1 iligski ve kaynagmaya etkisini incelemistir. S6z konusu arastirmada spor
kuliiplerinde farkli alanlarda spor yapan gd¢menlerin Isvigreli akranlariyla daha fazla
etkilesime girdigi ifade edilmektedir. Ozsari, Fisekcioglu ve Altin (2017) da, Suriyeli
Ogrencilerin genel olarak genglik merkezlerinde verilen hizmetlerden memnun olduklarina ve
bu organizasyonlarin onlarin sosyallesmesine anlamli katki sagladigina dikkat cekmektedir.

Genel olarak c¢aligma bulgular degerlendirildiginde, Suriyeli &grencilerin sosyo-
kiiltiirel stireglerinin sosyal yasam normlarinin farkli olmasi, dil farkliliklar, kiiltiirel ¢atisma,
ekonomik yetersizlik, akran zorbaligi, hayata bakis farkliliklar1 ve 6gretmen yetersizligi gibi
faktorlerden etkilendigi goriilmektedir. Ozellikle 6gretmenler dil ve kiiltiirel farkliliklar gibi
problem olan hususlar1 agmak i¢in yogun gayret gostermektelerse de hala sorunun ¢oziimiine
iliskin alinmasi1 gereken onlemlerin oldugu goriilmektedir.

Oneriler;
e Suriyeli 68rencilere oryantasyon seminerleri verilmelidir.

e Suriyeli 6grencilerin dil sorunlarinin giderilmesine yonelik gerekli kurslar agilmalidir.
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e Okullarda gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere Suriyeli siginmaci
ogrencilerin katilimlar1 desteklenmelidir.

e  Okul ve siniflarda Suriyeli 6grencilerin yogunlugu azaltilmasina yonelik ¢aligmalar
yapilabilir.

e Suriyeli 68renci yogunlugu yiiksek olan okullara Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan ek
odenek gonderilmelidir.
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