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Ozet

2020 yili basindan itibaren diinya genelinde yayilan Covid-19 pandemisi ile birlikte hem
diinyada hem de Tirkiye'de yiz ylze egitime ara verilerek uzaktan 6gretim yoluyla
egitim devam ettirilmistir. Uzaktan 6gretim ile birlikte sanal siniflarda gergeklestirilen
egitim, Ogretim suregleri bilegenleri bakimindan geleneksel siniflardan farklilik
gostermektedir. Ozellikle iletisimin temel bilesenlerinden olan geribildirimin sanal
siniflarda nasil gergeklestigi, arastiriimasi gereken 6nemli bir konu olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Bu arastirmanin amaci uzaktan Ogretim sirecindeki sanal siniflarda
O0gretim elemanlar tarafindan 6grencilere verilen geribildirim mekanizmalarini
incelemektir. Betimsel tarama modelinde gerceklestirilen bu arastirma 2020-2021
egitim oOgretim yilinda uzaktan egitim gerceklestiren bir kamu Universitesindeki
O0gretmen adaylarinin gorlsleri alinarak gergeklestirilmistir. Arastirmaci tarafindan
hazirlanan ve geribildirimin igerigini 6lgmeye yonelik 20 maddeden olusan “Uzaktan
Egitim Siniflarinda Geribildirim” anketi kullaniimistir. Aragtirma verileri online formlar
kullanilarak 6gretmen adaylarindan toplanmistir. Veriler bilgisayar paket programlari
kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma sonuglarina gore uzaktan egitim siniflarinda
Ogretim elemanlari genel olarak orta diizeyde geribildirim kullanmaktadirlar. Arastirma
kapsaminda gorislerine basvurulan 6gretmen adaylarinin en ¢ok katildiklari maddeler
arasinda “Odrencilerin yanhglarini diizeltir’ ve “Geribildirim verirken adil davranir’
maddeleri dikkat ¢ekmektedir. Buna karsin bu arastirmada katilimcilarin en diisik
ortalamaya sahip gorusleri “Birebir/kisiye 6zel geribildirimde bulunur” ve “Dersi
dederlendirmemiz igin bize firsat sunar” maddelerinde goérilmektedir. Buna goére
o6gretim elemanlarinin geribildirim mekanizmalarini kullanirken iletisim ilkelerine daha
fazla dikkat etmelerinin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir.

Abstract

With the Covid-19 pandemic spreading around the world since the beginning of 2020,
face-to-face education has been suspended both in the world and in Turkey, and
education through distance education has continued. The education carried out in
virtual classrooms together with distance education differs from traditional classrooms
in terms of the components of the teaching processes. In particular, how feedback,
which is one of the basic components of communication, takes place in virtual
classrooms is an important issue that needs to be investigated. The aim of this research
is to examine the feedback mechanisms given to the students by the instructors in the
distance education virtual classrooms. The research was carried out based on the views
of teacher candidates from a public university that provided distance education. The
guestionnaire of “Feedback in Distance Education Classes” prepared by the researcher
and consisting of 20 items to measure the content of the feedback was applied to the
teacher candidates using online forms. The data were analyzed using computer package
programs. According to the results of the research, instructors generally use high-level
feedback in distance education classes. The items "He corrects students' mistakes" and
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"He acts fairly when giving feedback" draw attention among the items most agreed by
the teacher candidates. On the other hand, the opinions of the participants with the
lowest mean are seen in the items “Gives us one-on-one/personal-specific feedback”
and “Gives us an opportunity to evaluate the course”. As a result, it is important for
instructors to pay more attention to communication rules in using feedback.

1. GiRiS

Covid-19 pandemisi ile birlikte hem diinyada hem de Tirkiye’de uzaktan egitime
gecilmesiyle birlikte sanal siniflarin sayisi artmistir. Sanal siniflarda gergeklestirilen egitim,
Ogretim sirecleri bilesenleri bakimindan geleneksel siniflardan farklilik gostermektedir. Yiz
ylze siniflarda gerceklestirilen egitimde fiziksel olarak ayni ortamda bulunan 6gretici ve
O0grenen arasinda gergeklesen etkilesim, iletisimi tamamlayici bir unsur olabilmektedir. Bu
durum uzaktan egitim sirecindeki sanal siniflarda farkli bir 6zellik tasimaktadir. Fiziksel olarak
farkh ortamlarda bulunan 6gretici ve 6grenen arasinda gerceklesen iletisim de farkh 6zellikler
tasiyabilmektedir. Yiiz ylize 6gretimin sagladigi firsatlardan yoksun olan sanal siniflarda
gerceklesen iletisimin icerigi merak konusudur. Ozellikle iletisimin temel bilesenlerinden olan
geribildirimin sanal siniflarda nasil gerceklestigi, arastiriimasi gereken énemli bir konu olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Geribildirim, 68renene onun performansini iyilestirmeyi amaglayan dogrudan gozleme
dayali bilgilerin verilmesidir (Jug, Jiang & Bean, 2019). Geribildirim 6grencilerin eylem ya da
davranislarin sonucu olarak onlara verilen tepkileri ifade eder. Buna gore geribildirim, bir
hedefe ulagsmak icin ne yapilmasi gerektigi ve nasil yapilmasi gerektigine iliskin bilgilerdir.
Geribildirim vermenin amaci 6grenmenin ilerlemesini desteklemek icin 6grencinin glcli
oldugu ve gelistirilmesi gereken alanlar hakkinda anlamli bilgi saglamaktir (MEB, 2020).

Olumlu geribildirimin 6grencilerin i¢gsel motivasyonunun en gii¢lii yordayicisi oldugu
ortaya konulmustur (Koka & Hein, 2005). Geribildirim, 6grencinin gicli yonleri hakkinda
donit vermekle birlikte, 6grenenin performansinin kontrolinii de saglayarak 6grenme
surecini destekler (Gielen, et al., 2010). Geribildirim, Ogrencilere calismalari hakkinda
O0gretmenlerinin ne disindugliini 6grenme firsati verir (Skipper & Douglas, 2015). Bundan
dolay! sinifta 6gretmen geribildiriminin son derece énemli oldugu kabul edilmeye devam
etmektedir (Zacharias, 2007). Geribildirim, 6grenmeyi ve degerlendirmeyi destekleyebilecek
onemli bir egitim aracidir (Economides, 2009). Arastirmalarda geribildirim, 6grenme ve

performansin 6nemli bir kolaylastiricisi olarak ele alinmistir (Shute, 2008). Geribildirim,
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0grenme hedeflerine ulasma ve 0z-dizenleme becerilerini gelistirme agisindan da
ogrenenlerin yardimci olur (Cavalcanti, vd., 2021).

Geribildirim, 6grenme ve 6grenme hedeflerine yonelik bir yonelimi tesvik etme firsati
olarak gorilmelidir. Geribildirim, 6grencinin gelecekteki g¢alismalari agisindan nasil
gelisebilecegini gostermelidir (Knight & Yorke 2003). Etkili geri bildirim, siklikla 6grenme ve
o0gretmede kilit bir strateji olarak tanimlanmistir (Poulos & Mahony, 2008).

Geri bildirim vermek egitim ortamlarinda genel olarak kabul edilen bir uygulama
olmasina ragmen, geri bildirimin karmasikhgl (yani daha az bilgiye karsi daha fazla) ve
zamanlamasi (yani hemen veya gecikmeli) gibi etkili geri bildirimin belirli 6zellikleri buytk
Olclide tartismalidir (Nelson & Schunn, 2009). Pedagojik teoride olumlu geribildirim, 6grenciye
duyussal destek sagladigi ve 6grenmeye devam etmek i¢cin motivasyonu tesvik ettigi icin
onemli olarak gorilar (Ellis, 2009). Geri bildirim, anlayis olusturmak, saglikh etkilesimleri tesvik
etmek ve sicak sinif ortamlarini tesvik etmek icin bir 6gretmen ve 6grenci arasinda kritik bir
mekanizmadir (Sprouls, Mathur & Upreti, 2015).

Motivasyonu dogrudan etkileyen geribildirim mekanizmasinin egitim sisteminde aktif
bir sekilde kullanilmasi ve eksikleri gidermek amaciyla yeni geribildirim mekanizmalarinin
olusturulmasi gerekmektedir (Kirbag, Bali & Macit, 2017). Grupla 6grenme durumlarinda
donit ve diuzeltme islemleri 6grenmeyi 6nemli oOlglide etkilemektedir. Bu islemlerdeki
aksamalar 6nemli 6grenme eksiklerine ve 6grenme gligliiklerine yol agmaktadir. Bu islemlerin
ihtiyaclari karsilayacak hale getirilmesi ise 6grencilerde istenilen davranis degisikligini saglama
diizeyini énemli dl¢lide artirmaktadir (Erisen, 1997). Ozellikle farkh geri bildirim kaynaklarinin
yabanci dil 6gretimi tzerindeki etkili oldugu saptanmistir (Tian & Zhou, 2020).

Geribildirimin 6grenme siirecinin gelisimini saglamada 6nemli bir bilesen oldugu
akademik cevrelerce kabul edilmektedir (Kégce, 2012). Ozellikle diizeltici geribildirim
ogrencilerin dil gelisimini kolaylastirmanin etkili yollarindan biri olarak kabul edilmektedir
(Buylkbay, 2007). Farkh geribildirim stratejisi uygulanan 6grencilerin, bilissel ve 6gretimsel
hazirbulunusluk algilarinin yiiksek oldugu ve iyi derecede de sosyal hazirbulunusluk algisina
sahip olduklari belirlenmistir (Olpak, 2013).

Geribildirim, etkili 68renmenin gelistiriimesinde dnemli olmasina karsin nispeten daha
az arastirilmistir (Carless, 2006; Eksi, 2012). Cevrimici 6grenme ile iliskili teknolojiler, bircok
yeni geribildirim uygulamasina yol agmasina ragmen cevrimici geri bildirim lzerine kavramsal

calismalarin yeterli olmadigi soylenebilir (Jensen, Bearman & Boud, 2021). Online derslerde,
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egitmenler ve 6grenciler fiziksel olarak ayri yerlerde oldugundan geribildirim daha da kritik
hale gelir (Cavalcanti, vd., 2021). Carless ve Winstone, (2020) geribildirim sireclerini
yonetmenin zor oldugunu ifade etmektedirler. Henderson, Ryan ve Phillips’e (2019) gore ise
degerlendirici geribildirim, 6grenme siirecinin en énemli bilesenlerinden biridir. Ancak, geri
bildirim uygulamalarindan 6grenci ve egitimci memnuniyetsizligi yiiksekogretimde énemli bir
sorun olmaya devam etmektedir. Bu baglamda sanal siniflarda iletisim slrecinde 6gretici
tarafindan saglanan geribildirim mekanizmasinin durumu bu arastirmanin odak noktasini
olusturmaktadir. Bu arastirmanin amaci 6gretim elemanlarinin sanal siniflarda kullandigi
geribildirimin 6zelliklerini 6gretmen adaylarinin gorisleri dogrultusunda incelemektir.

2. YONTEM

2.1. Arastirma Deseni

Bu arastirma nicel arastirma yontemiyle gerceklestiriimis betimsel bir arastirmadir.
Tarama modelleri, ge¢miste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan arastirma yaklagimlaridir. Tarama modeli arastirmalarda, bir konuya ya da olaya
iliskin katilimcilarin gorisleri, ilgi, beceri, yetenek ve tutum vb. 6zellikleri kendi kosullari iginde
ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir (Fraenkel & Wallen, 2006; Bulyukoztirk, vd., 2010;
Karasar, 1998). Bu arastirmada sanal siniflarda kullanilan geribildirimin icerginin betimlenerek
incelenmesi amaglandigi icin bu model tercih edilmistir.

Arastirma 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Kiitahya Dumlupinar Universitesi Egitim
Fakiltesinin gesitli bolimlerinde uzaktan egitim ile 6grenimlerine devam eden 254 6gretmen
adayinin katihmiyla gergeklestirilmistir. Arastirma verileri basit seckisiz yolla segilen 6gretmen
adaylarindan online formlar kullanilarak toplanmistir. Veri toplama araci olarak arastirmaci
tarafindan literatlire dayal olarak hazirlanan “Uzaktan Egitim Siniflarinda Geribildirim” anketi
kullanilmistir. Anket, 6gretim elemanlarinin sanal siniflarda 6grencilere vermis olduklari
geribildirimin igerigi, yontemi, tiiri ve etkililigine yonelik sorulardan olugsmaktadir.

2.2. Veri Analizi

Verilerin analizi bilgisayar paket programlari araciligiyla yapilmistir. Arastirmada veri
analizi icin betimsel analizler (ylizde ve frekans) kullaniimistir. Ayrica madde bazl ve anket
toplaminin ortalama ve standart sapma degerleri de hesaplanmistir.

Anketin gecerlik ve glivenirligi uzman gorisa alinarak saglanmistir. Egitim yonetimi
alaninda danisilan uzmanlarin gorisleri dogrultusunda gerekli degisiklikler yapilarak anket

sorularina son hali verilmistir.
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2.3. Katilimcilan Ozellikleri
Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin kisisel bilgilerinden cinsiyet, sinif, bolim gibi
ozellikleri incelenmis ve asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilarin cinsiyetine iliskin veriler

Cinsiyet N %
Kadin 216 85,0
Erkek 38 15,0
Toplam 254 100,0

Tabloda gorildigu gibi katilimcilarin %85,0’i (n=216) kadin iken %15,0’i ise (n=38)
erkek 6grencilerden olusmaktadir.

Tablo 2. Katilimcilarin bolimlerine iligkin veriler

B6lim N %
Temel egitim bolimi 88 34,6
Matematik ve fen bolimu 77 30,3
Tiirkge ve sosyal bélimi 52 20,5
Din kulturd 37 14,6
Toplam 254 100,0

Tabloda goéruldugi gibi katihmcilarin %34,6’s1 (n=88) Temel egitim bolimu, %30,3’{
(n=77) Matematik ve fen bolimi, %20,5’i (n=52) Tirkce ve sosyal boélimu, %14,6’s1 (n=37)
Din kultGrd boélimlerinde 6grenimlerine devam etmektedirler.

Tablo 3. Katilimcilarin siniflarina iliskin veriler

Sinif N %

1. sinif 65 25,6
2. sinif 97 38,2
3. sinif 59 23,2
4, sinif 33 13,0
Toplam 254 100,0

Tabloda gorildigu gibi katilimcilarin %25,6’s1 (n=65) 1. sinif, %38,2’si (n=97) 2. sinif,
%23,2’si (n=59) 3. sinif, %13,0’i (n=33) 4. sinifta okuyan 6grencilerinden olusmaktadir.

3. BULGULAR

1. Katihmcilarin Sanal Siniflardaki Geribildirime iliskin Goriisleri

Arastirma kapsaminda gorisleri alinan katihmcilarin  uzaktan egitim silirecinde
katildiklari sanal siniflardaki geribildirime yonelik gorisleri madde bazinda anket toplaminda

hesaplanmis ve asagidaki tabloda verilmistir.
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Ogretim elemany; N X Sd
1. Ogrencilere geribildirim verir 254 3,89 0,86
2. Geribildirimleri aninda/zamaninda verir 254 3,72 0,91
3. Ogrencilerin konuyu anlayip anlamadigini kontrol eder 254 3,39 0,98
4. Ogrencinin cevaplarini onaylar 254 3,74 0,81
5. Ogrencileri derse katmak icin yiireklendirir 254 3,34 1,05
6. Cevap veren 6grenciyi cesaretlendirici sézler soyler 254 3,29 1,02
7. Ogrencilere soru sorar 254 3,48 0,94
8. Ogrencilerin yanhglarini diizeltir 254 3,92 0,88
9. Ogrencilere pekistireg verir 254 3,30 0,97
10. Derste 6grencilerin goriisiinii alir 254 3,50 0,96
11. Ogrencilerden gelen cevaplari dikkate alir 254 3,78 0,93
12. Verdigi geribildirimlerle bize katki sunar 254 3,83 0,93
13. Geribildirim verirken adil davranir 254 3,90 0,98
14. Sozel geribildirimleri kullanir 254 3,79 0,88
15. Yazili geribildirimleri kullanir 254 3,20 1,07
16. Dersi degerlendirmemiz igin bize firsat sunar 254 3,19 1,09
17. Ogrencilerden gelen déniitleri dikkate alir 254 3,62 1,01
18. Birebir/kisiye 6zel geribildirimde bulunur 254 3,10 1,14
19. Tidm sinifa yonelik genel geribildirimde bulunur 254 3,74 0,86
20. Geribildirimleri ile dersin verimini artirir 254 3,69 1,00

Geribildirim Toplam 254 3,57 0,69

kullanilan geribildirime yonelik gorislerinin madde bazinda ve anket toplamindaki

ortalamasini ve standart sapmasini gostermektedir. Buna gbre 6gretmen adaylarinin
geribildirime yénelik gérisleri anket toplaminda (X =3,57) olarak saptanmistir. Ogretmen
adaylarinin en ¢ok katildiklari maddeler arasinda “Ogrencilerin yanlislarini diizeltir (i =3,92)"

ve “Geribildirim verirken adil davranir (i =3,90)” maddeleri dikkat gekmektedir. Buna karsin

katihmcilarin en disiik ortalamaya sahip gorusleri “Birebir/kisiye 6zel geribildirimde bulunur (

X =3,10)” ve “Dersi dedgerlendirmemiz icin bize firsat sunar (X =3,19)” maddelerinde

gorilmektedir.
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2. Madde Bazinda Sanal Siniflardaki Geribildirime iliskin Goriisler
Katilimcilarin sanal siniflardaki geribildirime iliskin gorusleri madde bazli incelenmis ve

tablolar halinde sunulmusgtur.

1. Ogrencilere geribildirim verir

Hicbir zaman 2 %,8

Nadiren 17 %6,7
Bazen 46 %18,1
Siklikla 130 %51,2
Her zaman 59 %23,2

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Ogrencilere geribildirim verir”

maddesine blylk oranda katiimaktadirlar.

2. Geribildirimleri aninda/zamaninda verir

Hicbir zaman 3 1,2
Nadiren 22 8,7
Bazen 68 26,8
Sikhkla 112 44,1
Her zaman 49 19,3

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda  6gretim  elemani  “Geribildirimleri

aninda/zamaninda verir” maddesine blyik oranda katilmaktadirlar.

3. Ogrencilerin konuyu anlayip anlamadigini kontrol eder

Hicbir zaman 9 3,5
Nadiren 35 13,8
Bazen 86 33,9
Sikhkla 95 37,4
Her zaman 29 11,4

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda égretim elemani “Ogrencilerin konuyu anlayip

anlamadigini kontrol eder” maddesine orta dizeyde katilmaktadirlar.

4. Ogrencinin cevaplarini onaylar

Hicbir zaman 4 1,6
Nadiren 12 4,7
Bazen 65 25,6
Siklikla 139 54,7
Her zaman 34 13,4
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Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Ogrencinin cevaplarini onaylar”

maddesine blylk oranda katilmaktadirlar.

5. Ogrencileri derse katmak igin yiireklendirir

Hi¢cbir zaman 14 5,5
Nadiren 37 14,6
Bazen 83 32,7
Siklikla 88 34,6
Her zaman 32 12,6

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Ogrencileri derse katmak icin

yureklendirir” maddesine orta diizeyde katilmaktadirlar.

6. Cevap veren 6grenciyi cesaretlendirici s6zler soyler

Higbir zaman 13 51
Nadiren 40 15,7
Bazen 88 34,6
Sikhkla 86 33,9
Her zaman 27 10,6

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Cevap veren 6grenciyi

cesaretlendirici sdzler séyler” maddesine orta diizeyde katilmaktadirlar.

7. Ogrencilere soru sorar

Hicbir zaman 7 2,8
Nadiren 26 10,2
Bazen 93 36,6
Siklikla 95 37,4
Her zaman 33 13,0

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Ogrencilere soru sorar”

maddesine yliksek diizeyde katilmaktadirlar.

8. Ogrencilerin yanhglarini diizeltir

Higcbir zaman 3 1,2
Nadiren 14 5,5
Bazen 50 19,7
Siklikla 121 47,6
Her zaman 66 26,0

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Ogrencilerin yanlislarini diizeltir”

maddesine bliylk oranda katilmaktadirlar.
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9. Ogrencilere pekistireg verir

Hicbir zaman 8 3,1
Nadiren 40 15,7
Bazen 100 39,4
Sikhkla 79 31,1
Her zaman 27 10,6

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda égretim elemani “Ogrencilere pekistire¢ verir”

maddesine orta diizeyde katilmaktadirlar.

10. Derste 6grencilerin goriisiinii alir

Hicbir zaman 4 1,6
Nadiren 34 13,4
Bazen 86 33,9
Sikhkla 92 36,2
Her zaman 38 15,0

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda dgretim elemani “Derste dgrencilerin goriisiini

alir” maddesine orta diizeyde katilmaktadirlar.

11. Ogrencilerden gelen cevaplari dikkate alir

Hicbir zaman 3 1,2
Nadiren 24 9,4
Bazen 53 20,9
Siklikla 120 47,2
Her zaman 54 21,3

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Ogrencilerden gelen cevaplari

dikkate alir” maddesine yliksek diizeyde katilmaktadirlar.

12. Verdigi geribildirimlerle bize katki sunar

Higcbir zaman 3 1,2
Nadiren 19 7,5
Bazen 58 22,8
Siklikla 111 43,7
Her zaman 63 24,8

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Verdigi geribildirimlerle bize katki

sunar” maddesine yliksek diizeyde katilmaktadirlar.
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13. Geribildirim verirken adil davranir

Hicbir zaman 2 ,8

Nadiren 27 10,6
Bazen 42 16,5
Sikhkla 106 41,7
Her zaman 77 30,3

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Geribildirim verirken adil

davranir” maddesine biyilik oranda katilmaktadirlar.

14. Sozel geribildirimleri kullanir

Hicbir zaman 4 1,6
Nadiren 15 5,9
Bazen 62 24,4
Sikhkla 123 48,4
Her zaman 50 19,7

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Sézel geribildirimleri kullanir”

maddesine yiksek dizeyde katilmaktadirlar.

15. Yazih geribildirimleri kullanir

Hicbir zaman 15 5,9
Nadiren 50 19,7
Bazen 87 34,3
Siklikla 73 28,7
Her zaman 29 11,4

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Yazili geribildirimleri kullanir”

maddesine diisik dizeyde katilmaktadirlar.

16. Dersi degerlendirmemiz igin bize firsat sunar

Higcbir zaman 20 7,9
Nadiren 40 15,7
Bazen 95 37,4
Siklikla 69 27,2
Her zaman 30 11,8

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Dersi degerlendirmemiz icin bize

firsat sunar” maddesine distik diizeyde katilmaktadirlar.
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17. Ogrencilerden gelen doniitleri dikkate alir

Hicbir zaman 8 3,1
Nadiren 29 11,4
Bazen 60 23,6
Sikhkla 111 43,7
Her zaman 46 18,1

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda dgretim elemani “Ogrencilerden gelen dénditleri

dikkate alir” maddesine yiiksek diizeyde katilmaktadirlar.

18. Birebir/kisiye 6zel geribildirimde bulunur

Hicbir zaman 23 9,1
Nadiren 54 21,3
Bazen 81 31,9
Sikhkla 66 26,0
Her zaman 30 11,8

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Birebir/kisiye dzel geribildirimde

bulunur” maddesine disiik diizeyde katilmaktadirlar.

19. Tiim sinifa yénelik genel geribildirimde bulunur

Hicbir zaman 1 4

Nadiren 23 9,1
Bazen 61 24,0
Siklikla 126 49,6
Her zaman 43 16,9

Ogretmen adaylar, sanal siniflarda 6gretim elemani “Tim sinifa yonelik genel

geribildirimde bulunur” maddesine yiksek diizeyde katilmaktadirlar.

20. Geribildirimleri ile dersin verimini artirir

Higcbir zaman 9 3,5
Nadiren 19 7,5
Bazen 67 26,4
Siklikla 105 41,3
Her zaman 54 21,3

Ogretmen adaylari, sanal siniflarda 6gretim elemani “Geribildirimleriile dersin verimini

artirir” maddesine orta diizeyde katilmaktadirlar.
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4. SONUGC, TARTISMA ve ONERILER

Bu arastirmada Covid-19 pandemisiyle birlikte Glkemizde yayginlasan ve zorunlu hale
gelen uzaktan egitim sirecindeki sanal siniflarda 6gretim elemanlar tarafindan verilen
geribildirimler, 6gretmen adaylarinin gorislerine dayali olarak incelenmistir.

Arastirmada elde edilen bulgulara goére 6gretmen adaylarinin geribildirime yonelik
gorisleri anket toplaminda orta diizeyde oldugu saptanmistir. Buna gore uzaktan egitim
siniflarinda 6gretim elemanlari genel olarak yeterli diizeyde geribildirim kullanmaktadirlar.
Ogretmen adaylarinin geribildirime yonelik genel goérisleri anket sorulari bazinda
degerlendirilerek yorumlanmustir.

Ogretmen adaylarinin sanal derslerde muhatap olduklari geribildirimler anket
maddeleri dikkate alinarak incelendiginde 6gretim elemanlari; 6grencilere geribildirim verir,
geribildirimleri aninda/zamaninda verir, 6grencilerin konuyu anlayip anlamadigini kontrol
eder, 6grencinin cevaplarini onaylar, 6grencileri derse katmak icin yireklendirir, cevap veren
Ogrenciyi cesaretlendirici sozler soyler, 6grencilere soru sorar, 6grencilerin yanhslarini
dizeltir, 6grencilere pekistireg verir, derste 6grencilerin gorisiini alir, 6grencilerden gelen
cevaplari dikkate alir, verdigi geribildirimlerle 6grencilere katki sunar, geribildirim verirken adil
davranir, sdzel geribildirimleri kullanir, yazili geribildirimleri kullanir, dersi degerlendirmemiz
icin firsat sunar, 6grencilerden gelen donutleri dikkate alir, birebir/kisiye 6zel geribildirimde
bulunur, tim sinifa yonelik genel geribildirimde bulunur, geribildirimleri ile dersin verimini
artirir. Madde icerikleri incelendiginde 6gretim elemanlarinin genel olarak geribildirimi
yeterince kullandiklari ve bunun da dersi etkili kilmanin bir yolu olarak gérdikleri sdylenebilir.

Arastirma sonuclarina gére ogretim elamanlarinin geribildirimi genel olarak yeterli
diizeyde kullanmalari egitimsel verimlilik bakimindan oldukga 6nemli gorilmektedir. Zira
geribildirimin 6grenci merkezli egitimde 6nemli bir ara¢ (Economides, 2009) oldugunu
soylemek miumkiindir. Arastirmalar, geribildirimin gesitli yonlerden hem kisa hem de uzun
vadede aktif 6grenmeyi iyilestirildigini ortaya koymaktadirlar (Van den Bergh, Ros & Beijaard,
2014). Geribildirim etkili 6grenmeye katki saglar (Han & Xu, 2020; Henderson, vd., 2019;
Dawson, vd., 2019; Henderson, Ryan & Phillips, 2019). Egitim ortamlarinda geribildirim, gerekli
kosullar saglandiginda 6grenme lzerinde glicli bir olumlu etkiye sahip olabilir (Gielen, et al.,
2010). Bu konuda Koka ve Hein (2005) yaptiklari arastirmada olumlu genel geribildirimin,
ogrencilerin igsel motivasyonunun en glicll yordayicisi oldugu sonucuna ulasmislardir. Burnett

(2002) de yetenek ve cabalara yonelik 6gretmen geribildirimi alan 6grencilerin memnuniyet
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dizeylerinin daha vyiksek oldugunu ortaya koymustur. Dolayisiyla etkili kullanilan
geribildirimin 6grenci motivasyonunu artirdigini sdylemek mimkiindr. Yine Bitchener (2008)
ders surecinde kullanilan yazili dizeltici geri bildirimin 6grencilerin performansini artirdigini
ortaya koymustur. Benzer sekilde Zacharias (2007) tarafindan yapilan arastirmada da
O0gretmen geribildiriminin 6grencilerin duygusal durumlarina, 6zellikle de yazmaya yoénelik
motivasyonlarina ve tutumlarina blyik katki sagladigi saptanmistir.

Geribildirimin performansi arttirici ve gelistirici bir yontem oldugu kabul edilmektedir
(Kara, Kazak & Asci, 2018). Bundan dolayi 6gretmenlerin tim 6grencilere sik sik olumlu geri
bildirim saglayarak olumlu degisimleri baslatabileceklerini ileri sirlilmektedir (Sprouls, Mathur
& Upreti, 2015). Ozellikle diizeltici geribildirim, 6grencilerin gelisimini kolaylastirmanin etkili
yollarindan biri olarak kabul edilmektedir (Blylikbay, 2007). Bu noktada etkililigi ortaya
konulan geribildirimin sanal siniflarda da kullaniimasinin siirecin basarisina katki saglayacagini
sOdylemek mimkindir. Bu konuda sanal Ogretme-6grenme siireclerinde uygulanan
geribildirim stratejilerinin 6grencilerin akademik basarilari izerinde 6nemli bir etkiye sahip
oldugu belirlenmistir (Olpak, 2013; Cavalcanti, vd., 2021; Wisniewski, Zierer & Hattie, 2020).

Geribildirimin kullanilma sekli de sirecte dikkat edilmesi gereken bir durumdur.
Arastirmalar geribildirimin verilme bigiminin de siirece etkisini ortaya koymuslardir. Nitekim
bu arastirma kapsaminda goérislerine basvurulan 6gretmen adaylarinin en ¢ok katildiklari
maddeler arasinda “Odrencilerin yanlislarini diizeltir” ve “Geribildirim verirken adil davranir’
maddeleri dikkat cekmektedir. Buna gore geribildirim yoluyla 6grencilerin yanlislarinin
dizeltilmesi islevi ile 6ne gikmaktadir. Bu konuda Lee (2019) yazili dlzeltici geribildirimin
Ogreticiler ve 6grenenler icin faydali oldugunu belirtmektedir. Yine 6gretim elemanlarinin
geribildirim verirken adil davranmasi, esitlik ilkelerine riayet etmesi ve haksizlik, kayirmacilik
gibi olumsuz davranislardan uzak durmasi 6gretmen adaylarina sinif i¢i iletisimde model olma
konusunda istendik bir durum olarak degerlendirilmektedir. Bu konuda Knight ve Yorke (2003)
geribildirimde esitlik olmasi gerektigini ve farkli dizeylerdeki 6grenciler icin farkh
geribildirimlerin olmasi gerektigini belirtmektedir.

Geribildirim kullanilirken dikkat edilmesi gereken onemli konulardan biri de
geribildirimin bireysel ve kisiye 6zel verilmesidir. Genel geribildirimler etkili olmakla birlikte
slrecin basarisini artiran geribildirim triniin bireysel geribildirimler oldugu soylenebilir. Bu
konuda Kirbag, Bali ve Macit (2017) tarafindan yapilan arastirmada katilimcilarin ¢ogu egitim

sirecinde geribildirime ihtiya¢ oldugunu, geribildirimin bireysel olarak verilmesi gerektigini
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belirtmistir. Buna karsin bu arastirmada katilimcilarin en disitk ortalamaya sahip gorisleri
“Birebir/kisiye ézel geribildirimde bulunur (X=3,10)" ve “Dersi degerlendirmemiz icin bize firsat
sunar (X=3,19)” maddelerinde goérilmektedir. Benzer sekilde Usun ve Kocasara¢ (2007)
tarafindan yapilan arastirmada da 6gretim elemanlarinin geribildirim vermeye yonelik ilkeleri
uygulama vyeterliligi orta dizeyde bulunmustur. Bu durumda 6gretim elemanlarinin etkili
geribildirim kullanma noktasinda yeterliklerinin artirilmasi gerektigi sdylenebilir. Ozellikle
o0grencilerin dersi degerlendirmeleri icin firsat saglama akran geribildirimini de artiracagi icin
onemli goérilmektedir. Bu konuda arastirmalar akran geribildiriminin faydalarindan
bahsetmektedirler (Han & Xu, 2020; Carless & Boud, 2018). Carless (2022) geribildirim
sureglerinin etkili olmasi igin, 6grencilerin geribildirim bilgilerini Giretme, isleme ve yanit verme
sureclerine aktif olarak dahil edilmeleri gerektigini ifade etmektedir. Buna gbre Ogretim
elemanlarinin geribildirim mekanizmalarini kullanirken iletisim ilkelerine daha fazla dikkat

etmelerinin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir.
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Ozet

Bireyin amaglarini gergeklestirmesi ve ¢cevreye uyum saglamasinda dnemli bir yeri olan
duygu dlzenleme becerisinin, yaratici siregte deneyimlenen duygular yaratici
davranisa donlstirmede de etkili oldugu gorilmektedir. Calismalar olumlu duygu
durumlarinin, yaraticilik igin 6nemli olan 6zglinliik ve esneklik tizerindeki olumlu etkisini
dogrulamaktadir. Bu ¢alismada, istanbul ili Giingdren ilgesinde yer alan Milli Egitime
bagh bir anaokulunda egitim alan 60-72 aylik cocuklarin duygu diizenleme becerileri ile
yaraticilik dizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin ¢alisma
grubunu 60 ¢ocuk (35 kiz, 25 erkek) olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci
olarak arastirmacilar tarafindan hazirlanmis Genel Bilgi Formu, Batum ve Yagmurlu
(2007) tarafindan Tiirkge uyarlamasi yapilmis “Duygu Diizenleme Olgegi” ve Yuvac
(2017) tarafindan Tirkge'ye uyarlanmis “Hibrit Yaraticiik Testi” (Yuvaci, 2017)
kullanilmigtir. Analizlerde duygu diizenleme becerileri ile yaraticilik becerileri arasindaki
iliskiyi tespit etmek icin Spearman korelasyon katsayisi hesaplanmistir. Verilerin
analizinde Spearman korelasyon analizi, gruplar arasi farklarda ise Kruskal Wallis H testi
ve Mann Whitney U testi kullaniimistir. Arastirmanin sonucunda; yaraticilik ile duygu
diizenlemenin duygu dizenleme alt boyutu arasinda orta diizeyde pozitif iliski tespit
edilmistir. Duygu dizenlemenin alt boyutlarindan olan olumsuzluk ve duygu
dizenlemenin cinsiyete gore anlamli sekilde farklilastigi tespit edilmistir. Bulgular erkek
¢ocuklarin kiz gocuklarina gore daha fazla duygu dizenleme problemi yasadigini, kiz
cocuklarin ise erkeklere gore daha yiksek duygu diizenleme becerilerine sahip
olduklarini gostermektedir. Ayrica lisans mezunu annelerin ¢ocuklarinin daha yiiksek
imgeleme becerilerine sahip olduklari gértlmustir. Arastirmadan elde edilen bulgular
alanyazin dogrultusunda tartisiimis, arastirmacilara ve 06gretmenlere Ooneriler
getirilmistir.

Abstract

It is seen that the emotion regulation skill, which has an important place in the
realization of the individual's goals and adapting to the environment, is also effective in
transforming the emotions experienced in the creative process into creative behavior.
Studies confirm the positive effect of positive moods on originality and flexibility, which
are important for creativity. In this study, it was aimed to examine the relationship
between emotion regulation skills and creativity levels of 60-72 month old children who
were educated in a kindergarten affiliated to the National Education in Glingdren
District of Istanbul. The study group of the research consists of 60 children (35 girls, 25
boys). The General Information Form prepared by the researchers, the "Emotion
Regulation Scale" adapted to Turkish by Batum and Yagmurlu (2007) and the "Hybrid
Creativity Test" (Yuvacl, 2017) adapted to Turkish by Yuvaci (2017) were used as data
collection tools in the research. Spearman correlation coefficient was calculated to
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determine the relationship between emotion regulation skills and creativity skills in the
analyses. Spearman correlation analysis was used for data analysis, Kruskal Wallis H test
and Mann Whitney U test were used for differences between groups. As a result of the
research; A moderate positive correlation was found between creativity and emotion
regulation sub-dimension of emotion regulation. It has been determined that negativity
and emotion regulation, which are sub-dimensions of emotion regulation, differ
significantly according to gender. Findings show that boys have more emotion
regulation problems than girls, and girls have higher emotion regulation skills than boys.
In addition, it was observed that the children of undergraduate mothers had higher
imagery skills. The findings obtained from the research were discussed in line with the
literature, and suggestions were made to researchers and teachers.

1. GiRiS

1.1. Duygu Diizenleme

Duygu, “Belirli nesne, olay veya bireylerin insanin i¢ diinyasinda uyandirdigi izlenim”
seklinde tanimlanabilir (Tlrk Dil Kurumu, 2022). Bitin insanlarin duygulari vardir. Herkesin
olaylar karsisinda disa yansittig tepki farklidir. Bu da bireylerin duygularini diizenleme
becerileriyle ilgilidir. Saarni (1984), duygu dizenlemeyi “kisinin disavurumcu davranisini
izleyerek duygu deneyimini diizenlemek” olarak tanimlamaktadir. Duygu diizenleme, bireyin
amaclarini gerceklestirmek ve cevreye uyum saglamak icin duygusal deneyimlerini yonetme,
duygusal tepkilerini kontrol etme, izleme, degerlendirme ve degistirme yetenegi gerektirir
(Denham vd., 2002; Dillon, 2009; Gross, 1998; Ivcevic ve Brackett, 2015; Shields ve Ciccheti,
1998). Saglkli olma durumumuz ayrilmaz bir sekilde duygularimizla baglantili oldugu icin
duygularimizi nasil dizenledigimiz onemli gorilmektedir (Gross, 2002). Duygu diizenleme
bireyin akademik basarisi (Graziano, 2007), sosyal-duygusal gelisimi ve 6zellikle olumlu akran
iliskileri icin dnemlidir (Blair vd.,2004; Denham, 2003; Eisenberg vd.,1993; Yagmurlu ve Altan,
2010).

Duygu diizenleme gelisimi ¢alismalari okul 6ncesi yillarin kritik 6neme sahip oldugunu
gostermistir, ciinki bu donemde cocuklar duygu diizenleme stratejilerinin Gnemini anlamaya
ve bunlari duygularini yonetmek icin kullanmaya baslarlar (Cole, Dennis, Smith-Simon ve
Cohen, 2009; Kapci vd., 2009). Okul oncesi ve okul yillari, genellikle duygu diizenleme
yeteneklerinin akranlarla sosyallesme yoluyla ortaya ¢iktigi ve duygusal bilisin gelistigi bir
dénemdir (Carlson, 1993). Arastirmalar, bu donemde cocuklarin duygulari yonetme
konusunda farklh yollarin ayirimini yapmaya basladiklarini, bilissel becerilerin gelisiminin de bu
konudaki ilerlemeyi giicli bir sekilde etkiledigini gdstermistir (Sala, Pons ve Molina, 2014).
Cocuklarin okul 6ncesi egitimdeki sosyal deneyimleri, kurallari ve dlizeni i¢sellestirmelerine ve

dolayisiyla kendi duygusal deneyimlerine dair bir anlayis gelistirmelerine olanak tanir ve bu
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donemde ¢ocuklar duygu diizenlemelerinde daha 6zerk hale gelirler (Wellman, Cross ve
Watson, 2001). Duygu diizenleme becerisinin gelisiminde cocugun mizaci, cocuga bakim veren
aile uyelerinin kisilik o6zellikleri ve davranislarinin etkilesimi blylk 6nem tasimaktadir
(Calkins, 1994, akt. Uyar, Genc¢ ve Arnas, 2018; Kopp, 1998). Ozellikle okul ortamlardaki
akademik ve kisilerarasi beklentiler ¢ocuklarda heyecan, endise ve korku gibi gesitli duygulari
ortaya ¢ikarmakta, okul 6ncesi egitimde sunulan kapsamli desteklerin eksikligiile birlestiginde,
bircok kii¢lik cocuk icin duygulari kontrol etmek bir zorluk teskil etmektedir. Olumsuz duygular
yasayan cocuklar hircin ve saldirgan davranislarda bulunabilirler. Duygu diizenleme becerisi
dislik olan ¢ocuklarin stres yasama durumlarinin artmasi, stresle bas etme becerisinin yetersiz
olmasi kaginilmazdir. Duygularinin diizenleyebilen bir ¢ocugun davraniglarinin olumlu bir
bicimde sekillenmesi sonucunda sosyal uyumunun saglanmasi, toplum tarafindan kabulin
kolaylasmasi, duygularini ifade edebildigi icin rahatlayarak daha mutlu bir birey haline gelmesi
ise olasi bir sonuctur (Akbaba, 2017). Cocuklarin stresli, olumsuz etkilesimlerle nasil basa
citkmayi 6grendikleri, yalnizca kendi sikinti ve 6fke duygulariyla ugrasmayi degil, ayni zamanda
sosyal iliskilerin gelisimi ve sirdirilmesi icin bliyik 6nem tasiyan baskalarinin olumsuz
duygularina karsi tepkilerini de icerir (Blair vd., 2004). Duygu diizenlemenin sosyal davranislar
Gzerindeki etkisi gbz 6niline alindiginda, olumlu sosyal davranislari desteklemek ya da sorun
davranislari azaltmak i¢in ¢ocuklarin duygu diizenlemelerine odaklanan miidahale
programlarina ihtiyac oldugu aciktir (Ari ve Yaban,2016). Ribes vd. (2005)’e gore okul dncesi
egitim alanindaki arastirmacilar bireyin dogdugu andan itibaren duygulari anlama alaninda
aldigi egitimin ileriki yillarda karsilasacagl duygusal, davranissal ve sosyal problemleri
azaltacagini savunmuslardir. Bu bilgiden hareketle c¢ocuklar igin hazirlanacak egitim
programlarinin duygusal ve sosyal icerikler yoniinden zenginlestirilmesi gerektigi gorisini
belirtmislerdir (akt. Kuyucu, 2012). Gross (2002)’'de duygu dizenleme becerilerinin erken
cocuklugu icerecek sekilde arastirilmasini énemli gérmektedir. MEB Okul Oncesi Egitim
Programi’'nda (2013) ise “Cocuklarin kendilerinin ve baskalarinin duygularini fark etmesi”
egitimin temel ilkelerinden birisi olarak yer almakta ve duygu diizenlemenin énemini ortaya
koymaktadir.

1.2. Yaraticilik

21.ylizyilin hizla degisen yasam standartlarina ayak uydurmak, cagin gerisinde
kalmamak icin teknolojiyi yakalamak ancak ve ancak elestirel diistinebilen, problem ¢cozebilen,

yaratici, iletisim glict ylksek ve is-birligine acik bireyler sayesinde miimkiin olabilir (Hotaman,
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2019, s.270). San (2002)’ye gore yaraticihk; “Daha 6nceden kurulmamis iliskiler kurabilme,
yeni bir dislince semasi iginde yeni yasanti, deneyim, fikir ve lirlinler ortaya koyabilme ya da
anlam evrenimizi yeniden yapilandirma, bireyler icin ya da kultir icin gerceklige uygun bir
yenilik katma”’dir. Mumford (2003) yaraticiligi; somut (buluslar gibi) ve soyut (gorusler gibi)
yeni ve degerli seyler (iretme olarak tanimlamistir. Yaraticilik geleneksel alisilmis diistincelerin
tersine yenilik¢i diisiinme ve ¢éziimlerin ortaya kondugu bir siirectir (Kocak ve igmenoglu,
2012). Yaraticilik kavrami tiim duyussal ve distinsel etkinliklerde, her tiirla calisma ve ugrasin
icinde varhigini gostermektedir (Onur ve Zorlu, 2017). Sira disi diinyada olan biten olaylara
duyarli olma, iletisime ve elestiriye acik olma, bagimsiz davranis sergileyebilme ve sorun
¢6zme becerisine sahip olma yaratici kisilerin dzellikleri arasinda sayilmaktadir (Ustiindag,
2005). Her ¢ocukta yaratici olma yetenegi bulunmakta ise de yaraticihgin strekliligi, derecesi
ve ortaya cikisi cocuktan cocuga farkhlik gostermektedir.

1.3. Duygu Diizenleme ve Yaraticilik iliskisi

Ivcevic ve Hoffmann (2017)'ye gbre duygular, sanat ve bilim alanlarindaki yaratici
sirecte 6nemli bir rol oynar. Duygular aslinda yaraticiligin 6znesidir. Arastirma bulgular da
duygu diizenleme ile yaraticilik iliskisine isaret etmektedir (lvcevic ve Brackett, 2015; Yeh ve
Li, 2008). Duygu ve vyaraticilik Uzerine yapilan son donem arastirmalari, olumlu duygu
durumlarinin yaraticihigi farkli sekillerde olumlu yénde etkiledigini gostermektedir (de Rooij,
ve Jones, 2015). Olumlu ve olumsuz duygu durumlarinin yaraticilik Gzerindeki etkileri Gzerine
ceyrek asirlik bir arastirmadan elde edilen ¢alismalarin meta-analizi, olumlu duygu
durumlarinin fikir Gretme gorevlerinde 06zglinlik ve esneklik Uzerindeki faydah etkisini
dogrulamaktadir. Ancak olumsuz ve nétr duygu durumu arasinda bir fark bulunmamistir (Baas
vd., 2008). Ivcevic ve Brackett (2015)’e gore ise sanattan bilimsel arastirmaya, teknolojik ve
ticari yeniliklere kadar insan ¢abasinin tim alanlarinda yaraticilik; agmaza girildiginde ve
basarisizliklarda hayal kirikhgi, olumsuz geri bildirimler karsisinda kizginlik, yeni sorunlar ve
fikirler karsisinda heyecan ve basaril bir sekilde yaratici bir triin ortaya koyduktan sonra ise
mutlulukla doludur. Yaratici siirecte duygulari yoénetmek, bir projede israr etmek veya
vazgecmek gibi bir kararla sonuclanabilir. insanlarin ilgilerini siirdiirebilmeleri ve zorluklarla
karsilastiklarinda israrci olabilmeleri icin bu duygularin etkin bir sekilde yonetilmesi gerekir.
Ayrica bulgular duygu diizenleme yeteneginin, kisinin yaratici siirec icin gerekli olan tutkuyu
ve engeller karsisinda sebat duymasini etkiledigini de gostermektedir. lvcevic ve Brackett

(2015)’e gore duygu dizenleme yetenegi tek basina bir kisiyi daha yaratici yapmaz veya kisinin
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uzaktan iliskili fikirleri birbirine baglamasina veya orijinal fikirler Gretmesine yardimci olmaz.
Fakat yaratici siire¢ boyunca deneyimlenen duygulari (asiri heyecani duyma, birisi tarafindan
onaylanmama gibi) yonetmelerini saglayarak; yeni fikirler veya sanatsal ilgileri icin tercihlerini
yaratici davranisa donistlirmelerine yardimci olabilir. Tersi durumda (6rnegin bireyin
yaraticiligina olumsuz geribildirim verilmesi gibi) kisi yaraticilik gerektiren bir etkinlige katiima
istegini kaybedebilir.

Kiguk gocuklarla yapilan galismalar duygular ve yaraticilik arasindaki iliskinin varligina
isaret etmektedir (Hoffmann ve Russ, 2012; Yeh ve Li, 2008). Okul 6ncesi ve ilkokul cocuklari
ile yapilan arastirmalar, duygu diizenleme ile yaraticihgin bir bicimi hem de sonraki yaraticiligin
da habercisi olan -mis gibi oyunlardaki hayal kurma ve iraksak distinme becerisinin iliskili
oldugunu gostermistir (Dillon,2009; Galyer ve Evans, 2001; Hoffmann ve Russ, 2012; Lindsey
ve Colwell, 2003; Russ, 2014). Russ ve Kaugars (2000-2001) da cocuklarin 6zginlik
performansinin oyun sirasindaki olumlu duygu durumu ile iliskili oldugu gériilmustir. Onemli
korelasyonlar gosteren sonuglar, duygu diizenlemesi ile oyun yetenegi arasindaki baglantinin,
bir oyun arkadasi ile uzlasmak zorunda kaldiginda, duygulari dizenlemek igin basit
O0grenmenin Otesine gectigine dair bir fikir vermektedir (Dillon, 2009). Butcher ve Niec
(2005)’in ¢calisma bulgulari ise cocuklarda olglilen yikict davranis sikligi ile distk yaraticilik
arasindaki iliskiye zayif duygu diizenlemesinin aracilik ettigini yoniindedir. Hoffman ve Russ
(2012)'nin arastirmasinda yaraticilik icin 6nemli olan iraksak diisiinmenin akicilik, esneklik ve
Ozgunlik alt boyutlari ile duygu dizenleme iliskili bulunmustur. Duygu diizenleme stratejileri,
duygusal ifadeyi ve bilissel esnekligi ve yaratici problem ¢6zmeyi de etkilemektedir (Yeh, 2008;
Russ ve Kaugars, 2000-2001). Yeh ve Li, (2008)’e gore okul 6ncesi cocuklarin duygularini
diizenleme becerileri ile yaraticiliklari arasindaki iliskiyi belirlemek igin ¢ok az arastirma
yapilmaktadir az sayida ¢alismanin oldugunu belirtmistir. Bu ¢alisma dogrultusunda yapilan
alanyazin taramasi da okul dncesi dénem cocuklarla yapilan duygu dizenleme ve yaraticilik
arasindaki iliski konusundaki arastirmalarin ¢ok sinirli sayida oldugunu gostermis ve bu bulgu
arastirmanin problemini olusturmustur.

1.4. Arastirmanin Onemi

Bir cocugun egitiminden sz edebilmek icin 6ncelikle ¢cocugu tanimak ve cocugun
kendisini tanimasina firsat vermek gereklidir. Bunu yapabilmenin bir yolu da ¢ocugun
duygularini anlamasindan geger. Cocugun kendi duygusunu fark etmesi ve diizenlemesi hayati

onem arz etmektedir. Son yillarda okul 6ncesi donem cocuklarinin sosyal duygusal gelisimini
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on plana gikaran galismalar yer aldigi bilinmektedir. Bu galismalarin bir kismi duygu diizenleme
¢alismalari olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ayni durum 21. Yizyil becerilerinden biri olan yaraticilik becerisi igin de sdylenebilir.
Teknolojik gelismeler ne kadar ilerlerse ilerlesin insani insan yapan Ozelliklerin basinda
yaraticilik geldigi icin yaraticilik becerisinin 6nemi yadsinamaz.

ilgili alanyazin incelendiginde yaraticilik ve duygu diizenlemeye iliskin sinirli sayida
arastirmaya ulasilmistir. Buradan hareketle calismamiz her iki becerinin iliskisini kapsayacak
sekilde odaklanmistir.

1.5. Aragtirmanin Amaci

Bu calismada, 60-72 aylik cocuklarin duygu diizenleme becerileri ile yaraticilik diizeyleri
arasindaki iliskiyi arastirmak amacglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda cocuklarin duygu
diizenleme becerileri ve yaraticilik dlizeylerinin; cinsiyet, yas, okul 6ncesi egitim sliresi ve anne
o0grenim durumuna gore farkhlik gésterme durumlari da incelenmistir.

2. YONTEM

Bu bélimde arastirmanin modeli, 6rneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama araci,
veri toplama sireci ve verilerin analizi agiklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Bu arastirmada, nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir.
lliskisel tarama modeli ise iki ya da daha cok sayida degiskenin karsilastinildigi ya da
aralarindaki iliskilerin belirlendigi tarama modelidir (Karasar, 2007).

2.2. Calisma Grubu

Bu arastirmanin calisma grubunu, istanbul il Milli Egitim Mudurligi’ne bagh bir
anaokulunda egitime devam eden 60-72 aylk (ortalama 66.4 ay) 60 ¢ocuk (35 kiz, 25 erkek)
olusturmaktadir. Calisma grubunun olusturulmasinda kolay ulasilabilirlik esasi dikkate
alinmistir.

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araclari olarak Genel Bilgi Formu (yas, cinsiyet, okul dncesi
egitime devam etme siiresi ve anne 6grenim durumu bilgisini icermektedir). Tlrkce uyarlamasi
Batum ve Yagmurlu (2007) tarafindan yapilan Duygu Diizenleme Olgegi ve Tiirkce uyarlamasi

Yuvacl (2017) tarafindan yapilan Hibrit Yaraticilik Testi kullaniimistir.
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2.3.1. Genel Bilgi Formu

Arastirmacilar tarafindan arastirmaya katilacak ¢ocuklarin ve ailelerin cesitli
ozelliklerini (yas, cinsiyet, okula devam devam durumu vb.) 6grenmek amaciyla hazirlanmistir.

2.3.2. Duygu Diizenleme Ol¢egi

Duygu Diizenleme Olcegi (Emotion Regulation Checklist), Shields ve Cicchetti (1997)
tarafindan gelistirilmis ve Tlrkge uyarlamasi Batum ve Yagmurlu (2007) tarafindan yapiimistir.
Olgek, okul dncesi ve okul cagindaki cocuklarin duygusal tepkiselligi ve duygularin ortamin
kosullarina gore dlzenlenip ifade edilmesini degerlendiren 4’li Likert tipte 24 madde ve
“Olumsuzluk/Dayaniksizlik” ve “Duygu Dizenleme” olmak Gzere iki alt boyuttan olusmaktadir.
Olumsuzluk alt olcegi; harekete gecme, tepkisellik, 6fke kontrolli, huysuzluk ve esnek
olmamaya yonelik maddeleri igerirken, duygusal diizenleme alt dlgeginde ise uygun gelisimsel
davranis, empati, uygun duygu sergileme ve duygusal farkindaliga yonelik maddeler yer
almaktadir. Olgekten alinan yiiksek puanlar, cocugun duygu diizenleme becerisinin yiiksek
diizeyde olduguna isaret etmektedir. Olcek 4-5 yas cocuklar icin yapilan cesitli arastirmalarda
(Galyer ve Evans, 2001; Kapgl, Uslu, Akglin ve Acer, 2009; Kogyigit, Sezer ve Yilmaz, 2015;
Secer, 2017; Uyanik vd., 2018; Yagmurlu ve Altan, 2010) kullaniimistir. Duygu diizenleme
dlcegi dort-bes yas arasi cocuklara pek ¢ok calismada uygulanmistir. Olgegin arastirmacilar
tarafindan yapilan alt 6lceklerinin i¢ tutarhlik katsayilari ile test-tekrar test korelasyonlari
yiksek bulunmustur. Olcek ebeveynler ve 6gretmenler tarafindan doldurulabilmekte olup bu
arastirmada 6gretmenler tarafindan doldurulmustur.

2.3.3. Hibrit Yaraticilik Testi

Hibrit Yaraticihk Testi (Integrated Creative Test for Preschooler) Lee (2002) tarafindan
gelistirilmis olup, yaratici disinme yetenegi ve yaraticl kisilik olarak iki alt boyuttan
olusmaktadir. Hibrit Yaraticilik Testi’nin yaratici dislinme yetenegi ile ilgili bélimiinin
Turkce’'ye uyarlama calismasi Yuvaci (2017) tarafindan yapilmistir. Yaratict distinme
yeteneginin, dil ve ¢izim alani olmak Uzere iki alt boyutu bulunmaktadir. Dil alani; imgelem,
akicilik, esneklik ve 6zglnlik faktoérlerinden olusmaktadir. Testin ¢izim alani ise; sireklilik,
bagimhlik, tamamlama, yeni elemanlar ekleme, tema ve alisilagelmemis faktorlerinden
olusmaktadir. Testin Tirkce’ye uyarlanma stireci tamamlanmistir. Faktorlere yonelik uyusum
ylzdesinin 0.74- 0.97 arasinda oldugu bulunmustur. Test, gecerlik ve glvenirlik calismasi
kapsaminda okul dncesi egitim kurumuna devam eden 50 ¢ocuga uygulanmis, 6n uygulama

sonucunda cocuklarin cevaplari dogrultusunda olusturulan modelde, model-veri uyumunun
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degerlendirilmesi  yapilmigtir.  Dogrulayici  faktér analizinde modelin  gegerliligini
degerlendirmek igin ¢ok sayida uyum indeksi kullanilarak yapilan analiz sonucunda Hibrit
Yaraticilik Testi’nin kabul edilebilir uyum araliklari arasinda oldugu belirlenmistir (X2 /sd: 2.21
RMSEA: 0,087, CFl: 0,90, NFI: 0,90, GFI: 0,91). Bu bilgiler dogrultusunda ¢ocuklarin yaraticilik
yeteneklerinin Hibrit Yaraticilik Testi’nde yer alan alt yeteneklerle dlgulebilecegi belirlenmistir.
Cocuklarinin testte yer alan alt yeteneklerden aldiklari puanlarin givenirliginin belirlenmesi
amaciyla hesaplanan Cronbach alfa glivenirlik katsayisi 0,837 olarak bulunmus ve sonuglar
testin gecerli ve glvenilir bir 6lcme araci oldugunu géstermistir (Yuvaci, 2017). Bu ¢alismada
testin sadece dil alaninda yer alan; imgelem, akicilik ve 6zglnlik alt testleri kullaniimistir.
2.4. Veri Toplama Siireci
Calisma oOncesi ilgili arastirma izinleri alinmistir. Veriler toplanmasi 6ncesinde
cocuklarin ailelerine arastirmaya iliskin bilgiler verilerek gonilli olup olmadiklari sorulmus
ve cocuklarin kimlik bilgilerinin gizli tutulacagi vurgulanmistir. Calismaya dahil edilen
cocuklarin yasinin 60-72 ay arasinda ve normal gelisim gosteren cocuk olmasina dikkat
edilmistir. Duygu Diizenleme Olcegi cocuklarin dgretmenleri (9 6gretmen) tarafindan
degerlendirilmistir. Bu asama Oncesinde arastirmaya katilmak isteyen 6gretmenlere 6lcme
aracini tanitici ve uygulamaya iliskin gerekli bilgiler verilmistir. Hibrit Yaraticilik Testi ise
arastirmaci tarafindan uygun ortam saglanarak ¢ocuklara uygulanmistir. Uygulama her ¢ocuk
icin yaklasik olarak ortalama 30 dakika stirmustar.
2.5. Veri Analizi
Calisma oncesinde normallik varsayimi incelenmis ve dagilimin normal olmadigini
gorllmustir. Analizlerde yaraticilik ve duygu dizenleme becerileri arasindaki iliskiyi tespit
etmek icin Spearman Korelasyon Katsayisi hesaplanmistir. Arastirmada ayrica fark
analizlerinde Mann Whitney U testi ve Kruskal Wallis testleri kullanilmistir.  Yapilan
istatistiklerde anlamlilik diizeyi olarak p<0,05 secilmistir.
3. BULGULAR
Bu bolimde arastirma verilerin istatistiksel analizleri sonucunda elde edilen bulgulara

yer verilmistir.
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Tablo 1. Yaraticilik, Yaraticiligin Alt Boyutlari ve Duygu Diizenlemenin Alt Boyutlari Arasi
Korelasyon Tablosu

1 2 3 4 5 6
Hibrit imgelem (1) 1 ,17 ,23 ,51% -,02 ,16
Yaraticilik Testi Akicilik (2) 1 ,69% ,86%* -,13 ,23
Alt Boyutlan Ozgiinliik (3) 1 ,86* -,10 ,21
Hibrit Yaraticithk Testi 1 -,18 ,41*
Toplam (4)
Duygu Diizenleme Olumsuzluk (5) 1 -,44*
Testi Alt Boyutlari Duygu Diizenleme (6) 1

Tablo 1'de goruldugi gibi, Hibrit Yaraticilik Testi'nden alinan toplam puan ile
yaraticihgin alt boyutlar (imgelem, akicilik ve 6zglinliik) arasinda yuksek dizeyde pozitif
korelasyon tespit edilmistir (p<,01). Yaraticihigin alt boyutlar ile duygu diizenlemenin
(olumsuzluk ve duygu diizenleme) alt boyutlari arasinda anlamli iliskinin olmadigi gérilmustir
(p>,05). Bulgulara gore, yaraticiliktan alinan toplam puan ile olumsuzluk arasinda anlamli iliski
yok iken (p>,05), duygu diizenleme ile arasinda orta diizeyde pozitif iliski vardir (p<,01). Son
olarak, duygu diizenlemenin alt boyutlari arasinda orta diizeyde negatif korelasyon oldugu
tespit edilmistir (p<,01).

Arastirmaya katilan ¢ocuklarin duygu diizenleme ve olumsuzluk alt boyutlarina iliskin

puanlarinin cinsiyetlerine yonelik analiz sonuglari Tablo 2 ve 3’te sunulmustur.

Tablo 2. Cinsiyete iliskin Olumsuzluk Alt Boyutu Analizi

Cinsiyet N Siralar Ortalamasi Siralar Toplami U z
Erkek 25 38,00 950,00 250,00 -2,82*
Kiz 35 25,14 880,00

*p<,01

Tablo 2’'te goruldigi gibi erkek cocuklarin olumsuzluk sira ortalamasi kizlarinkinden
anlaml diizeyde (p<,01) daha yiksektir. Olumsuzluk alt boyutundan alinan yiksek puanlar
diizenleme problemlerine isaret etmektedir. Bu baglamda, erkek cocuklarin kiz cocuklarina

gore daha fazla diizenleme problemi yasadigi tespit edilmistir.
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Tablo 3. Cinsiyete iliskin Duygu Diizenleme Alt Boyutu Analizi

Cinsiyet n Siralar Ortalamasi  Siralar Toplami U z
Erkek 25 23,78 594,50 269,50 -2,53*
Kiz 35 35,30 1235,50

*p<,01

Tablo 3’'te goruldigu gibi kiz c¢ocuklarin duygu dizenleme sira ortalamasi
erkeklerinkinden anlamli diizeyde (p<,01) daha yiiksektir. Duygu diizenleme alt boyutundan
alinan yiiksek puanlar duygu dizenleme becerisinin yiliksekligine isaret etmektedir. Bu
baglamda, kiz cocuklarin erkeklere gore daha yiiksek duygu diizenleme becerilerine sahip
olduklari séylenebilir.

Arastirmaya katilan gocuklarin yaraticilik puanlarinin annelerin 6grenim dizeylerine

yonelik analiz sonuglari Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Annelerin Ogrenim Diizeyinin imgelem Alt Boyutu Analizi

Ogrenim durumu n Siralar Ortalamasi  Siralar Toplami U z
Lise ve alti 23 24,41 561,50 285,50 -2,29*
Lisans ve Usti 37 34,28 1268,50

*p<,05

Annesi lisans ve st mezunu olan gocuklarin imgelem sira ortalamasi annesi en fazla
lise mezunu olanlara gore daha ylksektir. Bu baglamda, lisans mezunu annelerin ¢ocuklarinin
daha yuksek imgelem becerilerine sahip olduklari séylenebilir.

Ek olarak bu galismada 60-72 aylik gocuklarin yaraticilik diizeyleri ile bazi degiskenler
(yas, cinsiyet, anne 6grenim durumu vb.) arasinda iliskinin olup olmadigl incelenmistir.
Calismadan elde edilen bulgularda cocuklarin yaslari ve okul 6ncesi egitim sireleri, duygu
diizenleme becerileri ve yaraticilik dizeyleri ile iliskili bulunmamistir (p>,05). Benzer sekilde,
cocuklarin cinsiyeti de yaraticilik ve yaraticiligin alt boyutlari ile anlamh fark géstermemistir
(p>,05). Analizler duygu dizenlemenin alt boyutlarinin (olumsuzluk ve duygu diizenleme)
cinsiyete gore anlamh sekilde farkhlastigini gostermistir Anne 6grenim dizeyi cocuklarin
duygu dizenleme becerilerinde anlaml fark yaratmazken (p>,05), yaraticiliklarinda sadece
imgeleme alt boyutunda anlamli (p<,01) fark yaratmistir.

4. SONUC ve ONERILER

Bu calismanin genel amaci, 60-72 aylik ¢cocuklarin duygu diizenleme becerileri ile

yaraticilik diizeyleri arasindaki iliskiyi arastirmaktir. Bu amag dogrultusunda ¢ocuklarin duygu
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diizenleme becerileri ve yaraticilik diizeylerinin; yas, cinsiyet ve anne 6grenim durumuna goére
farkhlik gosterme durumlari da incelenmistir. Arastirmanin sonucunda yaraticilik ile duygu
dizenlemenin duygu diizenleme alt boyutu arasinda orta diizeyde pozitif bir iliski tespit
edilmistir. Bu bulgu arastirmacilarin gorisleri (de Rooij ve Jones, 2015; Ivcevic ve Brackett,
2015; Ivcevic vd., 2017 Russ ve Kaugars, 2000-2001) ve kiigik ¢ocuklarla yapilan yaraticilik ve
yaratici oyunlar ile duygu diizenleme arasindaki iliskiye bakan benzer ¢alismalar (Butcher ve
Niec, 2005; Dillon, 2010; Galyer ve Evans, 2001; Hoffmann ve Russ, 2012; Lindsey ve Colwell,
2003; Uyanik vd., 2018; Yeh ve Li, 2008) ile ortlismektedir.

Cocuklarin yaslari ile bahsi gegen degiskenler arasinda anlamli iliskili bulunmamistir.
Sonuclar yas araliginin sadece 60-72 ay gibi sinirli olmasindan kaynaklanabilir. Cocuklarin okul
Oncesi egitim alma siresi de degiskenler agisindan anlamh fark yaratmamistir. Arastirma
sonucunda cocuklarin cinsiyetinin, yaraticilik toplam ve alt boyutlarindan aldiklari puanlarda
anlamli fark yaratmadigl gorilmuistiir. Gliven ve Doganay Kog¢ (2020)'un c¢alismasinda
yaraticilik toplaminda kizlar ve erkekler arasinda anlamli bir farkin olmadigi, yaraticiigin alt
boyutlarinda kizlarin erkeklerden anlamli diizeyde daha iyi olduklarini géstermistir. Bu konuda
yapilan bazi arastirma bulgulari cinsiyete gore fark olmadigi yoniindedir (Can Yasar ve Aral,
2010; Ceylan, 2008; Gizir Ergen ve Koksal Akyol, 2012; Kayili vd., 2011; Yuvaci, 2017). Diger
taraftan duygu dizenlemenin alt boyutlarinin cinsiyete gore anlamli sekilde farklilastigi,
gortlmustir. Bu bulgu kiz cocuklarin erkeklere goére daha yiliksek duygu diizenleme
becerilerine sahip olduklarina ve erkek ¢ocuklarin kiz cocuklarina gére daha fazla diizenleme
problemi yasadigina isaret etmektedir. Arastirmanin bulgulari bazi arastirma bulgulariyla
(Cole, Zahn-Waxler ve Smith, 1994; Fujiki, Brinton ve Clarke,2002; Saarni, 1984; Ural vd., 2015;
Yagmurlu ve Altan, 2010) ortismektedir. Kiz ve erkeklerin benzer 6zellikler gosterdiklerini
gosteren (Blair vd., 2004) calismalar vardir. Sala, Pons ve Molina (2014) 3-6 yas arasi ¢cocuklarla
yaptiklari calismalarinda cinsiyete goére anlaml farkin olmadigi sonucuna ulasmislardir. Farkin
kiz ve erkeklerin kullandiklari duygu dlizenleme stratejilerinde ortaya c¢iktigi gortlmustir.
Erkekler davranissal stratejilere kizlardan daha sik basvururken, kizlar sosyal destek
stratejilerini kullanmaktadirlar.

Anne 68renim diizeyinin cocuklarin yaraticiigin alt boyutlarindan sadece imgelemden
aldiklari puanlari lise ve (izeri 6grenim gorenler lehine etkiledigi goriilmustiir. Ceylan (2008)’in

¢calismasinda da anne 6grenim dizeyi ile cocuklarin yaraticiliklari arasinda anlamli bir iligki
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bulunmamigtir. Anne 6grenim diizeyi ¢ocuklarin duygu diizenleme becerilerinde anlamli fark
yaratmamistir.

4.1. Oneriler

Bu arastirmanin galisma grubunu istanbul ili Glingdren ilgesinde bulunan anaokuluna
devam eden cocuklar olusturmustur. Farkli demografik 6zelliklere sahip cocuklarla ve daha
blyulk 6rneklem gruplariyla duygu diizenleme ve yaraticilik konusunda ¢alisiimasi arastirma
sonuclarini daha da gliclendirecektir. Arastirma sonuclari baglaminda arastirmacilara yonelik
diger bazi 6neriler verilebilir. Bunlar; arastirmanin nitel galismalarla desteklenmesi, boylamsal
calismalarin yapilmasi, ailelere ve g¢ocuklara yonelik midahale ve egitim programlarinin
tasarlanmasi, cinsiyet degiskeninin farkli calisma gruplarinda tekrar ele alinmasi ve bulgular

dogrultusunda 6gretmen ve ebeveynlerle ¢alisiimasi olabilir.
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Ozet

Bu arastirmanin amaci mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlarini arastirmaktir. Ozellikle olagandisi zamanlarda egitim sistemi igin
olmazsa olmazi olan bu yapinin temel unsuru olan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik bakis agilarini irdelemek ve buna iliskin ¢6ziim yolu sunmaktir. Uzaktan egitim
diinyanin ¢esitli yerlerinde geleneksel egitim yontemine bir alternatif olarak
gelistirilmistir. 2020 yil mart ayindan itibaren diinyayi ve llkemizi covid-19 pandemi
sirecinde egitimde ¢ok Onemli bir yere tutan uzaktan egitim bundan sonraki
zamanlarda da 6nemini daha da koruyacaktir. Ginimilzde ¢ogu egitim kurumlari
uzaktan 6gretim programlari ile egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Arastirmada
oncelikle konuyla ilgili daha dnce yapilmis galismalar incelenmis 6gretmenlerin uzaktan
egitime bakis agilari ile ilgili bilgiler verilmistir. Adiyaman ili merkez ve ilgelerde bulunan
mesleki ve teknik liselerde gbren yapan uzaktan egitime yoénelik davranislarini
arastirmak amaciyla 312 6gretmene anket uygulanmistir. Mesleki ve teknik liselerinde
gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum dizeylerini belirlemek
amaciyla yapilan bu calismada, “tarama modeli” kullanilmistir. Arastirmaya katilan
O6gretmenlerin tamaminin uzaktan egitime yonelik bilgi sahibi olduklari tespit edilmistir.
Bu nedenle arastirmanin basinda belirlenen bu arastirma problemine yonelik herhangi
bir bulgu bulunmamaktadir. Bdyle bir sonucun gikmasinin sebebi dlinyayi kasip kavuran
COVID-19 pandemisi siirecinde &gretmenlerin tamaminin uzaktan egitimi uygulamali
olarak kullanmalarindan kaynaklandigi gercegine ulagiimistir.

Abstract

The aim of this research is to investigate the attitudes of teachers working in vocational
and technical high schools towards distance education. It is to examine the perspectives
of teachers, who are the basic element of this structure, which is indispensable for the
education system, especially in extraordinary times, and to offer a solution for this.
Distance education has been developed in various parts of the world as an alternative
to the traditional education method. Distance education, which has a very important
place in education in the world and our country during the covid-19 pandemic process
since March 2020, will maintain its importance even more in the future. Today, most
educational institutions provide education and training services with distance education
programs. In the research, first of all, previous studies on the subject were examined
and information about the perspectives of teachers on distance education was given. A
questionnaire was applied to 312 teachers in order to investigate the behaviors of
teachers working in Adiyaman vocational and technical high schools towards distance
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education. In this study, which was conducted to determine the attitudes of teachers
working in vocational and technical high schools towards distance education, the
"screening model" was used. It has been determined that all of the teachers
participating in the research have knowledge about distance education. For this reason,
there are no findings related to this research problem determined at the beginning of
the research. The reason for such a result is the fact that all teachers use distance
education practically during the COVID-19 pandemic that swept the world.

1. GIRIS

Teknolojide vyasanan hizli gelismeler ile uzaktan egitim uygulamalari
yayginlasmaya ve bireylere farkli bilgi ve beceriler kazandirmaya yonelik hizmetler
sunulmaya baslanmigtir. Sayilari artan uzaktan egitim programlari ile bireylerin
ihtiyacglarini  karsilamak icin uzaktan ve esnek egitim firsatlari olusturulmustur.
Yiksekogretime olan ihtiyacin artmasi, teknolojinin ¢ok yonli ve yaygin hale gelmesi,
slirekli beceri gelistirme ve yeniden egitim alma ihtiyacinin olusmasi, uzaktan egitimin
ylz yuze egitim kadar etkili olmaya baslamasi ve bireylerin durumlarina uygun egitim
firsatlari arayisina girmesi nedenleriyle de uzaktan egitime talep glinden giine artmaya
devam etmektedir (Kokog, 2019, s.3).

Uzaktan egitim; en genel anlamiyla egitmen ile egitim alan bireylerin birbirinden
ayri ortamlarda bulunmasindan dogan bir gereksinimdir. Zaman ve mekandan bagimsiz
bir bicimde egitim gorenin ve egitmenin derslikte bulunmak zorunda kalmadan yaygin
olan teknolojiler vasitasiyla tamamen dijital bir ortamda canli, yazili, sesli veya gérintila
olarak derslerin islendigi, katilimcilarin istekleri dogrultusunda tekrar erisim
saglayabilecekleri, teknolojiye gereksinimin ve ilginin her alanda artigi ginimiz
sartlarinda 6gretim ve egitimin hizla interaktif ortamda gectigi bir egitim sistemi olarak
tanimlanabilir.

Gunlmiuze gelindiginde ise diinyada yasanmakta olan Covid-19 pandemisinin neden
oldugu kosullar sebebiyle uzaktan egitim modeli, egitim-6gretim faaliyetlerimizin zorunlu bir
parcasi olmustur. Bu arastirmada da mesleki ve teknik liselerde calisan 68retmenlerin uzaktan
egitime yonelik davranislari incelenerek ulasilacak sonuclar 1s18inda, ilgili taraflarin olumsuz
dislincelerini ortadan kaldirmak ve mevcut problemlere yoénelik bazi ¢6zim Onerileri

sunulmasi amaclanmaktadir.
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Bu bélimde arastirmanin(problem climlesi) konusu, alt problemler, arastirmanin
amaci, arastirmanin énemi, sinirliliklar, sayiltilar tanimlar ve arastirmanin sunus sirasi yer
almaktadir.

1.1.Aragtirmanin Problem Ciimlesi

Diinya tarihinde insanlar egitime ilgi duymus, dolayisiyla da devletler egitimle ilgili
politikalar olusturmus, bu politikalarin hayata ge¢mesi icin ciddi yatirimlaryapmislardir.
Toplumun tim fertleri egitim ve egitim politikalari ile kisisel ve toplumsal olmak lizere
en az iki yonli olarakilgilidir. Egitimin bilgi ve donanim yikleme yoluyla fikir ve anlayislari
zenginlestirme ve gelistirme Ozelligi fertlerin, devletlerden bu ihtiyaglari en ucuz ve
kolay; hatta karsiliksiz yontemlerle karsilamalari beklentisini dogur mustur. Bu beklenti
iktidarlar tarafindan karsilik bulmus egitim 06gretim hakki temel insani haklar
kategorisinden sayilarak egitim konusunda tiim imkanlar seferber edilmistir. Bu amacla
orgln egitim sisteminin imkanlarindan yoksun veya bu imkani kullanmaktan yoksun
birakilmis kisilerin egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi adina yaygin egitim sistemleri
gelistirilmistir. Bu kapsamda, uzaktan egitim konusu da 6nemli bir yer edinmistir.
GlUnimiz de pandemi slirecinin de yasanmasi uzaktan egitimin daha hayati bir rol
almasina sebep olmustur.

Uzaktan egitim ayni zamanda o6gretmen ve Ogrencilerin farkli mekanlarda
bulusmalari durumunda, farkli teknolojilerden faydalanarak devam ettirilen egitim
faaliyetleridir. Geleneksel 1 egitimden 1 en 1 temel 1 farki, 1 uzaktan 1 egitimde 1 iletisim 1
araglarinin 1 kullaniimasidir. 1 Yrttilen 1 uzaktan 1 egitim 1 etkinliklerindeki 1 gbrsel 1 ve 1
isitsel 1iletisim 1icin 1 cok 1 ¢esitli 1 teknolojik | metot ve araglar birlikte kullanilabilir. S6z
konusu uzaktan egitim arastirmanin konusunu olusturmaktadir.

Buna baglh olarak Arastirmanin problem climlesi; “Meslek liselerinde c¢alisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari bazi degiskenlere gore farklilasmakta
midir?” seklinde belirlenmistir. Arastirma bu soruya cevap aramakta ve bunun yaninda
arastirma sonucunda elde edilecek veriler 1si8inda gelecekte uzaktan egitim ile ilgili yapilacak
calismalara yol géstermesi anlaminda 6nem arz etmektedir.

1.2. Alt Problemler

1) Mesleki ve teknik liselerde calisan 6gretmenlerin uzaktan egitim ile ilgili

davranislarinin diizeyi nedir?
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2) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari cinsiyet 6zelligine gore farklilasmakta midir?

3) Mesleki ve teknik liselerde g¢alisan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislari mesleki kidem yilina gére degismekte midir?

4) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan oOgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari bransa gore farkhilasmakta midir?

5) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan oOgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari 6grenim durumlarina gore farkllik géstermekte midir?

6) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina gére degismekte
midir?

1.3.Arastirmanin Amaci

Uzaktan egitim zaman ve mekandan bagimsiz bir bicimde egitim goérenin ve
egitmenin derslikte bulunmak zorunda kalmadan yaygin olan teknolojiler vasitasiyla
tamamen dijital bir ortamda canli, yazili, sesli veya gorintili olarak derslerin islendigi,
katilimcilarin istekleri dogrultusunda tekrar erisim saglayabilecekleri, teknolojiye
gereksinimin ve ilginin her alanda artigI giinimuiz sartlarinda 6gretim ve egitimin hizla
interaktif ortamda gectigi bir egitim sistemi olarak tanimlanabilir. Her llke bu konuda
vatandaslari i¢in egitimle onlara kazandirilacak bir amag¢ belirlemistir. Bu kapsamda
yurttaslarin ne gibi durumlarda nasil davranacagl onceden tespit edilir ve bu hedefler
bireylere kazandirilmaya ¢alisilir. Egitimin birden g¢ok islevi ve amaci mevcuttur, tlkeler
kendilerine gére bir amacg belirlemis, buna gore egitim faaliyetlerini devam ettirmislerdir.
Bazi Ulkelerin amaglari birbirleriyle aynidir buradan birbirlerini etkiledikleri diisiinebilir
yalniz bu etkilesim yasanirken her Ulkenin kendi ihtiyaglarina goére hareket etmesi,
hedefe ulagma bakimindan daha basarili olunabilecegini akillara getirebilir (Tezcan,
1985, s.4).

Egitim devlet vasitasiyla fert ve devleti olusturan unsurlarin kalkinmalari ve
gelismeleri agisindan hayati 6neme sahiptir. Bundandir ki, ginimizde gelismis ve
gelismekte olan llke ekonomilerinde, yatirimlarin azimsanmayacak kismi egitime
yapilmaktadir. Geri kalan, az gelismis veya gelismemis llkelerin de bu alana yeterince
yatirrm yapmadiklari bir gercektir. Egitim sadece belli kaliplarla ve belli mekanlarla sinirli

tutulamadigindan farkli modeller ve alternatifler glindeme gelmistir. Bu alternatiflerden
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biri de wuzaktan egitim olup, wuzaktan egitimin 0gretmen tutumlarina gore
degerlendirilmesidir.

Bu arastirmanin amaci; mesleki ve teknik liselerde gorev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik goruslerinin bazi degiskenlere gore farklilasip farklilasmadiginin
belirlenmesidir.

1.4.Arastirmanin Onemi

Uzaktan egitim, gelisen teknolojiler i1s18inda sundugu farkl ortam ve araglar ile
genis 6grenci kitlesine ulasmistir. Bilgi ve iletisim teknolojilerine erisimin kolaylagsmasi ve
modern teknolojilerin egitsel baglamda ise kosuluyor olmasi, uzaktan egitim
uygulamalarini yayginlastirmis ve uzaktan 6grenen sayisinin giin gectikce artmasina
neden olmustur. Uzaktan egitim artik diinyanin bircok Ulkesinde egitim-6gretimde
o0grenciler icin temel bir 6gretim yontemi olarak kabul edildigi gorilmektedir. Hatta
uzaktan egitim yoluyla 6grenenler agisindan en az orgiin egitim kadar etkili sonuglarin
ortaya ciktigl belirtilmeye baslanmistir (Kokog, 2019, s.1).

Uzaktan egitim alternatifi olusmaya basladigi andan itibaren kullanildig
donemlerinisleyisine uygun yontem ve teknolojik imkanlari kullanarak hedef kitlesini
genisletmekte, degisen standartlarda artan insan nifusuna egitim alma imkani
saglamaktadir. Bu yontemlerin 6grenme-6gretme siireclerinde kullanilmasi sonucunu
ortaya c¢ikarmistir. Glnlik yasantimizin yani sira egitim ortam, sireg ve faaliyetlerini de
iceren teknolojik arag-gereclerin egitim sistemimizde ve 6gretim ortamlarinda etkili bir
sekilde uygulanabilmesi igin, 0©6grenme-06gretme silreglerinin ana unsuru olan
o0gretmenlerin tutumlarinin farkli degiskenler bakimindan incelenmesi gerekmektedir.
Ayrica bu calismada gliniimiizde llkemizde ve diinyada yasanan Covid-19 pandemisi sireci
sonucunda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin zorunlu bir unsuru haline gelen uzaktan egitim
modeline yonelik o6zellikle meslek liselerinde goérev yapan Ogretmenlerin tutumlarini
belirlemek bir ihtiya¢ haline gelmistir.

Uzaktan egitim ile ilgili meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin tutumlari
hakkinda elde edilen verilerin literatiire katki saglayacagi disiinliilmektedir.

1.5. Sayiltilar

e Bu calismada kullanilan élgme araclari calismanin amacina uygundur.

eBu calismaya katillan 6gretmenlerin arastirma siireci icerisinde yer alan anket

sirasinda sorulan sorulara icten ve dogru cevaplar verdikleri varsayilmaktadir.
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1.6. Sinirhihklar

e Bu calisma Adiyaman ili meslek liselerinde gorev yapan Ogretmenler arasinda
yapimistir.

e Arastirmaya 312 6gretmen katilmistir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Modeli

Meslek liselerinde gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum
dizeylerini belirlemek maksadi ile yapilan bu calismada, “tarama modeli” kullaniimistir.
Tarama modeli gecmiste ya da zaten hali hazirda var olan bir durumu var oldugu sekli ile tasvir
etmeyi amaclayan arastirma yaklasimlaridir. Tarama modellerinde mevcut bir duruma
herhangi bir miidahalede bulunmadan goézlemleyebilmek ve tasvir edebilmek acgisindan
oldukg¢a 6nem teskil etmektedir. Bu sebepten 6tlirlii durumu dogru ¢éziimlemek amaciyla “ne,
nerede, ne zaman, nasil, hangi dlizeyde, hangi siklikta” gibi sorularin yanitlarina yonelik
betimlemeleri kapsar (Karasar, 2020).

2.2. Arastirmanin Evren ve Orneklem

Arastirma, COVID-19 salgini nedeniyle 2020-2021 egitim-6gretim yilinda okullar bazi
kademeler i¢in agilmis ¢ogu zamanda kapal kalmistir. Bu nedenle okullara gidilememis;
O0gretmenlere anket ve 6lgek formlari elden ulastirlamamistir. Online form araci ile uygun
ornekleme yontemi kullanilarak 6gretmenlere ulasim saglanmistir. Bu arastirmanin c¢alisma
grubu Adiyaman ili merkez ve ilgelerinde bulunan meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenler
olusturmaktadir. Bu amag ile génillilik ilkesi de goz 6niine alinarak Adiyaman ili Merkez ve
ilcelerindeki meslek liselerinde goérev yapan 1278 6gretmen icin okullara 6lcme araci
dagitilmis; dagitilan 6lcme araglarindan 312 tanesi geri donmdis ve c¢alisma bu veriler 1si§inda
incelenmistir. Uygulamadaki Pandemi siirecindeki olumsuzluklara dikkat edilerek sosyal
mesafe kuralina gére yapilmistir.

2.2.1. Arastirmanin Evren ve Orneklem Sayilarina iliskin Bulgular

Ogretmenlerin evren ve érneklem sayilarina iliskin bulgular Tablo 1’ de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Evren ve Orneklem Sayilari

Evrendeki Ogretmen Sayisi Orneklemdeki Ogretmen Sayisi
f % f
Toplam 1278 100 312
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Tablo 1.e gore arastirma evreninde 1278 6gretmen bulunmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise 312 6gretmen olusturmaktadir. Ogretmenler kolay érnekleme yéntemiyle
secilmistir. Orneklem biyikligiini belirlemede sosyal bilimler alanindaki arastirmacilarin
daha ¢ok %95 guiven duzeyini kullandiklari goriilmektedir.

2.2.2. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Cinsiyete Gore Dagilimi

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin cinsiyete gore dagilimi Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin cinsiyet degiskenine gére dagilimlar

Cinsiyet f %
Kadin 126 40,4
Erkek 186 59,6
Toplam 312 100,0

Tablo 2’de gorildigl Uzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin %40,4’ini kadin
0gretmenler; %59,6'sini ise erkek 6gretmenler olusturmaktadir.
2.2.3. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Mesleki Kideme Gore Dagilimi

Calismaya katilan 6gretmenlerin mesleki kideme gore dagilimi Tablo 3’te verilmistir.

Tablo: 3 Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gére dagihmlari

Kidem f %
0-5vi 88 28,2
6-10Vil 72 23,1
11-15vil 58 18,6
16 -20 Vil 52 16,7
21 Yil ve Gizeri 42 13,5
Toplam 312 100,0

Tablo 3’te goruldigl Gzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin %28,2’sini 0-5 yil
arasinda, ; %23,1’i 6-10 yil arasinda; %18,6’s1 11-15 yil arasinda; %16,7’si 16-20 yil arasinda; %
13,5’i ise 21 yil ve lzeri mesleki kideme sahiptir.

2.2.4. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Bransa Gore Dagilmi

Calismaya katilan 6gretmenlerin branslarina gére dagilimlari Tablo 4.’te verilmistir.
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Tablo 4. Ogretmenlerin branslarina gére dagilimlari

Bransg f %
Matematik 30 9,6
Tirk Dili ve Edebiyati 44 14,1
Cografya 12 3,8
ingilizce 20 6,4
Fizik 10 3,2
Beden Egitimi ve Spor 8 2,6
Din Kilturd ve Ahlak Bilgisi 20 6,4
Kimya 10 3,2
Biyoloji 16 51
Rehber 6gretmen 6 1,9
Felsefe 10 3,2
Gorsel Sanatlar 8 2,6
Bilisim Teknolojileri 12 3,8
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 8 2,6
Elektrik- Elektronik Teknolojileri 10 3,2
Hasta ve Yash Hizmetleri 10 3,2
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri 10 3,2
Makine Teknolojisi / Makine ve Tasarim Teknolojisi 12 3,8
Metal Teknolojisi 12 3,8
Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi 8 2,6
Muhasebe ve Finansman 10 3,2
Pazarlama ve Perakende 12 3,8
Tarih 14 4,5
Toplam 312 100,0

Tabloda 4’te goruldigu Gzere, ankete katilan 6gretmenlerin %9,6’sini Matematik; %3,2’
sini Fizik; %5,1’ini Biyoloji; %0’ in1 Mizik; %14,1’ini Edebiyat; %2,6’sin1 Beden Egitimi; %1,9'unu
Rehberlik; %3,2’sini Felsefe; %3,8’ini Cografya; %6,4" Ginl Din Kiltliri ve Ahlak Bilgisi; %2,6’
sini Gorsel Sanatlar; %6,4’tUnu ingilizce; %3,2’ sini Kimya; %3,8’ini Bilisim Teknolojileri ve
%4,5’ini Tarih; % 3,8’ ini Pazarlama ve Perakende; % 3,2’ sini Muhasebe ve Finansman; %2,6’
sini Mobilya ve i¢c Mekan Tasarimi; %3,6’sini Metal Teknolojisi; %3,8’ni Makine ve Tasarim
Teknolojisi; %3,2’sini Konaklama ve Seyahat Hizmetleri; %3,2’sini Hasta ve Yasli Bakim
Hizmetleri; %3,2’sini Elektrik ve Elektronik Teknolojileri; % 2,6’sini Cocuk Gelisimi; brans
O0gretmenleri olusturmaktadir.

2.2.5. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi
Calismaya katilan oOgretmenlerin egitim durumlarina gore dagilimlari Tablo 5’te

verilmistir.
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Tablo 5. Ogretmenlerin 6grenim durumlarina gére dagilimlari

Ogrenim durumu f %
Lisans 228 73,1
Lisansustu 88 26,9
Toplam 312 100,0

Tablo 5’de goruldiigu Gzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin %73,1’i lisans; %26,9'u
ise lisanststl 6grenim durumuna sahiptir.

2.2.6. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Uzaktan Egitim ile ilgili Bilgi Sahibi Olup
Olmama Durumlarina Gore Dagilimi

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama

durumlarina gore dagilimlari Tablo 6’ da verilmistir.

Tablo 6. Ogretmenlerin uzaktan egitime yodnelik bilgi durumlarina gére dagilimlari

Uzaktan Egitim Bilgisi f %
Evet 312 100,0
Hayir 0 0,0
Toplam 312 100,0

Tablo 6’ da gorildigu lzere arastirmaya katilan O6gretmenlerin %100’UG uzaktan
egitimle ilgili bilgi sahibi iken; %0’1 uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi degildir.

2.3.  Uzaktan Egitim Tutum Olgegi Giivenirlik Testi Sonuglari

“Uzaktan Egitim Tutum Olgegi”, Agir (2007) tarafindan, ilkégretim kademesinde gérev
yapan egitim o6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla
gelistirilmistir.

Olcekte yer alan ifadeler: Kesinlikle Katiyorum (5), Katiliyorum (4), Kararsizim (3),
Katilmiyorum (2) ve Kesinlikle Katilmiyorum (1) seklinde besli likert tipi ile
degerlendirilmektedir. Olgek katimcilara uygulanmis ve kendilerine uygun olan maddeleri
isaretlemeleri istenerek uzaktan egitime yénelik tutumlari belirlenmeye calisiimistir. Olgegin
Cronbach’s Alpha i¢ tutarhlik katsayisi Agir (2007) tarafindan hesaplanmistir ve deger 0.835
olarak bulunmustur.

Bu calismada uzaktan egitim tutum olceginin glivenirlik katsayisi Cronbach’s Alpha =

0,85 olarak bulunmustur. Bu deger literatlir de glivenilir deger olarak kabul edilmektedir.
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2.4. Verilerin Toplanmasi ve Veri Toplama Araci

Arastirmada, Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlar, uzaktan egitim
teknolojilerine iliskin gorusleri ve 6gretmenlerin bireysel 6zelliklerinin uzaktan egitime Gizerine
olan etkisi saptanmistir. Calismada veri toplama araci olarak arastirmacinin kendi hazirladigl
kisisel bilgi formu tutum 6lgegi kullaniimistir. Arastirma sonucu elde edilen veriler, bilgisayar
ortaminda SPSS (Statistical Package for Social Sciences) 26.0 programi kullanilarak analiz
edilmistir.

Adiyaman ili merkez ve ilcelerinde bulunan meslek liselerinde gorev yapan
o0gretmenler uzaktan egitime karsi tutumlarini belirlemek amaci ile aritmetik ortalama ve
standart sapma hesaplamalari yapiimistir.

Adiyaman ili ve ilgelerinde yer alan meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlarini; cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim durumlari, alanlari,
uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina goére farklilasma durumlarini tespit
etmek amaciyla t-testi ve varyans analizi hesaplamalari yapilmistir.

3. BULGULAR

Bu bolimde, calismaya katilim saglayan meslek lisesi 6gretmenlerine ait verilerin
analizine yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Alt Problemlerine Yonelik Bulgular

Bu boélimde arastirmanin amacina yonelik olarak hazirlanan arastirma
problemlerinin bulgularina sirasiyla yer verilmistir.

3.1.1. Meslek Liselerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin Uzaktan Egitim ile ilgili
Tutumlarinin Diizeyine iligkin Bulgular

Arastirmanin bu alt problemine yonelik olarak tutum dlceginin madde bazinda frekans,

ylzde ve ortalama degerlerine bakilmistir. Bu degerler asagidaki Tablo 7'de verilmektedir.
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Tablo 7. Uzaktan egitim tutum 6lgegi frekans, ylizde ve ortalama istatistikleri

Madde

Hig
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

Ortalama

1. Uzaktan egitimle
bireylerin basari
sliregleri daha kolay
takip edilir.

2. Uzaktan egitimde
zaman ve mekan
kisitlamasi olmamasi
egitimin surekliligini
saglar.

3. Uzaktan egitim,
istenildigi kadar
tekrar edebilme
esnekligi saglar.

4, Ylz ylze egitim,
uzaktan egitimden
daha yararhdir.

5. Uzaktan egitim
isitsel, gorsel
tasarimlar ve
teknoloji yoluyla etkili
0grenmeyi saglar.

6. Uzaktan egitimde,
egitim ortaminin
kontroli saglikli bir
sekildeyapilamaz.
7. Uzaktan egitim ile
firsat esitligi saglanir.
8. Uzaktan egitimde
olgme ve
degerlendirme
sonucunun hemen
alinmasi 6grenci
motivasyonunu
arttirir.

9.Uzaktan egitimle
6grenme anti
sosyaldir.

10. Uzaktan
egitimde bilgi
birikimlerinin
internet ortaminda
paylasiimasi
sebebiyle bilgiye
erisim hizhdir.

11. Uzaktan egitim ile
O0grenme, yiz ylze
egitimle 6grenmeye
gore daha zevklidir.
12. Uzaktan egitim
ilgi cekici degildir.
13. Uzaktan egitim,
ylz ylize egitimden
daha etkilidir.

14. Uzaktan egitim
uygulamalarindan
nitelikli sonuglar
elde edilir.

15. Egitimin en iyi

f %

4 1,3

18 5,8

22 7,1

234 75,0

26 8,3

114 36,5

10 3,2

16 51

94 30,1

38 12,2

64 20,5

208 66,7

f %

28 9,0

150 48,1

172 55,1

50 16,0

102 32,7

160 51,3

18 5,8

102 32,7

164

52,6

196 62,8

120 38,5

36 11,5

96 30,8

120

42

44

46

52

22

24

72

24

30

24

78

10

70

%

13,5

14,1

14,7

2,6

16,7

7,1

7,7

23,1

7,7

9,6

7,7

25,0

3,2

22,4

f

158

76

68

12

106

16

120

86

22

38

142

48

134

142

%

50,6

24,4

21,8

3,8

34,0

51

38,5

27,6

7,1

12,2

45,5

15,4

42,9

45,5

19

f %

80 25,6

24 7,7

26 8,3

140 44,9

36 11,5

10 3,2

136 43,6

162 51,9

62 19,9

3,904

2,801

2,551

1,429

3,013

1,808

4,160

3,077

1,994

2,314

4,282

2,372

4,436

3,724

1,378
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sekilde

gerceklesmesi icin

ylz ylze etkilesim

gereklidir.

16.Uzaktan egitim 6z

degerlendirme 4 1,3 74 23,7 56 17,9 142 45,5 36 11,5 3,423
becerilerini gelistirir.

17. Uzaktan egitim

buyuk bir glice 4 1,3 82 26,3 68 21,8 122 39,1 36 11,5 3,333
sahiptir.

18. Uzaktan egitim

uygulamalarinin 32 103 136 436 72 231 66 212 6 1,9 2,609
sonuglari etkili
degildir.

19. Uzaktan egitim,
orglin egitim
uygulamalarinda
ortaya ¢ikan birgok
problemin
¢6zimiinde etkilidir.
20. Uzaktan egitim,
Glkemizde saghkli bir 62 19,9 128 41,0 64 17,3 54 17,3 4 1,3 2,391
sekilde uygulanamaz.

21. Uzaktan

egitimle

herkes kendi 20 6,4 84 26,9 74 23,7 104 333 30 9,6 3,128
diizeyinde

egitim alabilir.

0 0 54 17,3 74 23,7 144 46,2 40 12,8 3,545

Tablo 7’e gore 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla
kullanilan tutum o6lgeginden de gorildigi Gzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlari genel olarak olumlu diizeydedir.

3.1.2. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yoénelik
davranislan Cinsiyet Degiskenine Gore Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari
cinsiyet Ozelligine gore farkhlasmakta midir? Bir farkllik olup olmadigi T-testi (Independent
Samples t-test) ile incelenmistir.

Erkek ve kadin 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik nasil bir tutum sergiledikleri
arastirilmis bu iki grup arasinda anlaml bir farkin olup olmadigi yapilan analiz sonucu Tablo 8
de verilmistir.

Alt problemde bagimsiz t-testi (Independent Samples t-Test) kullanilmasinin amaci, iki
iliskisiz drneklem ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadigini test etmektir. Diger alt

problemlerin analizinde de bu sebepten 6tlirt T-testi kullanilmistir.

121



Isik, M., Celik, A., Yildirnm, E., Celik, O. / Uygulamada Egitim ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 2(2), (2022), 110-135

Tablo 8. Ogretmenlerin Uzaktan Egitim Tutum Olcegi Puanlarinin Cinsiyete Gore T-testi
Sonuglari

N X s sd t P
Kadin 126 72,46 9,796

310 4,337 000
Erkek 186 77,91 11,583 ’ /

Tablo 8e gore 6gretmenlerin uzaktan egitim tutumlarinin cinsiyete gore farklilasip
farklilasmadigina yonelik yapilan t-testi sonuglarina (p=,000<,05 ) oldugu igin kadin ve erkek
o0gretmenlerin tutumlarinin farkhlastig gérilmektedir. Tabloda kadin ve erkek 6gretmenlerin
ortalamalarina bakildiginda kadin 6gretmenlerin @=72,46, erkek 6gretmenlerin B=77,91
oldugu gorilmektedir. Buna gore erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlerden daha olumlu bir

tutuma sahip olduklari séylenebilmektedir.

3.1.3. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislari Mesleki Kidem Degiskenine Gore Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari
mesleki kidem yilina gére degismekte midir?

Ogretmenlerin uzaktan egitime yénelik tutum olcegi puanlarinin mesleki kidem
degiskenine gore farkhlasip farklilasmadigini incelemek amaciyla yapilan One Way Anova testi
sonuglari ise Tablo 9’ da verilmistir.

Tablo 9. Mesleki kidem degiskenine yonelik ANOVA Analizi sonuglari

Varyan.iln Kareler Toplami Sd Ortalama F Anlfmm,lk Farkin Kaynagi
Kaynagi Kare Duzeyi
21Yilve lizeriile 0 -
Grup Arasl 2216,938 4 554,234 5Yil, 6—10 Vil 11 —
Kidem Gruplar Igi 36831,101 307 119,971
Toplam 39048,038 311

Tablo 9’a gore o6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin  mesleki
kidemlerine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek Gzere yapilan ANOVA testi sonucunda
O0gretmenlerin tutumlarinin mesleki kideme gore anlaml diizeyde farklilastigl sonucuna
ulasilmistir. Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Tukey fark testinde
mesleki kidemi 21 yil ve (izeri olan 6gretmenler ile mesleki kidemi 0 -5 yil, 6 —10 yil, 11 — 15

yil ve 16 — 20 yil olan 6gretmenler arasinda fark oldugu gérilmdstar.
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3.1.4. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislan Brans Degiskenine Gore Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum dizeyleri
ile branslari arasinda anlamli bir farkhlasma olup olmadigi tek faktorli varyans analizi (One

Way Anova) ile Tablo 10’da incelenmistir.

Tablo 10. Brans degiskenine yonelik ANOVA Analizi sonuglari

Varyansin Kareler Ortalama Anlamhilik

Kaynagi Toplami Sd Kare F Diizeyi

Grup Arasi 3743,143 22 170,143

Gruplar igi 35304,895 289 122,162 1,393 ,116
Brang Toplam 39048,038 311

Tablo 10’a gore 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin branslarina goére
farkhlasip farklilasmadigini  belirlemek amaciyla yapilan ANOVA testinde 06gretmen
tutumlarinin bransa goére farklilasmadigi sonucuna ulasiimistir.

3.1.5. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislari Ogrenim Durumu Degiskenine Gére Degerlendirilmesine iligkin Bulgular

Problem sorusu; Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik davranislari 6grenim durumlarina gore farklilik gostermekte midir?

Meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum diizeyleri
ile egitim durumu arasinda anlamli bir farklilasma olup olmadigi Tablo 11’de t-testi ile

incelenmistir.

Tablo 11. Ogrenim durumuna yénelik t-testi sonuclari

Ogrenim N X S sd t p
Durumu

Lisans 228 76,86 11,268 310 3,020 ,003
Lisansusti 84 72,60 10,476

Tablo 11’deki analiz sonucglarina gore 06gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin 6grenim durumu (lisans-lisansisti) degiskenine gore farkhlasip farklilasmadigini
belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonuclarina gore (p=,003<,05) oldugundan dolayi

tutumlarin farklilastigi sonucuna ulasiimistir. Ortalamalar dikkate alindiginda lisans mezunu
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olan Ogretmenlerin X=76,86, lisanslsti mezunu olan 6gretmenlerin X=72,60 oldugu
gorilmastir. Buna gore lisans mezunu olan 06gretmenlerin lisanslisti mezunu olan
O0gretmenlerden daha yliksek diizeyde olumlu tutuma sahip olduklari séylenebilmektedir.

3.1.6. Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari Uzaktan Egitime Yonelik Bilgi Sahibi Olup Olmama Durumuna Gore
Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davraniglari
uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina goére degismekte midir?

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamaminin uzaktan egitime yodnelik bilgi sahibi
olduklari goriilmustir. Bu nedenle arastirmanin basinda belirlenen bu arastirma problemine
yonelik herhangi bir bulgu bulunmamaktadir. Bunun nedeni ise; bir buguk yila yakindir
pandemiden dolayl 6gretmenler zorunlu olarak uzaktan egitim calismalarina aktif olarak
katilmaktadirlar.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

4.1. Tartisma ve Sonug

Egitim olgusu, birey ve toplum yasaminin tiim kademelerini icine alan ve bu kademeler
icerisindeki etkinlik diizeylerini belirli bir forma birindirerek bireyleri toplumsal bir nitelikle
donatan sistemli 6grenme ve 6gretme sireci olarak, mevcut sosyal akisi orkestra eden
kurumsallasmis bir yapiya isaret etmektedir. Bu nedenle egitimin icerigi kadar bir iliski bicimi
olarak nasil kuruldugu ve bu iliskinin stirdlriilmesinde etkili olan kosullar olduk¢a biylik 6nem
arz etmektedir. Clinkd egitim oldugu addedilen her siireg, kendi icinde bircok bilesenin amach
bir sekilde birbirleriyle iliskilendirilmesini ve kosullarin diizenlenmesini zorunlu kilmaktadir.

Uzaktan egitim uygulamalari her gecen giin gelismekte ve yayginlasmaktadir. Bu
gelismelerin ana itici unsuru ses sistemleri, internet ve ag teknolojilerindeki gelismelerdir.
Bununla birlikte egitimin kalitesini derslerin iceriginin ve 6gretim yéntemlerinin hazirlanisinin
yaninda, uzaktan egitim sistemlerinin tasarimi da etkilemektedir. Derslerin dogal sinif akisina
uygun olmasi istenilen bir 6zelliktir. Bu nedenle ses sistemlerinin uygunlugu derslerin kalitesini
artiran 6nemli bir faktordur.

iletisim teknolojilerinin egitime entegre edilme siireciyle baslayan egitimdeki degisim
ve donlsim ayni zamanda geleneksel egitim pratiklerine alternatif sistemlerinin ortaya
¢ikmasinda ve son donemlerde yasanan salgin hastaliklarda hali hazirda uzaktan egitim gibi

var olan sistemlerin daha da giiclendirilmesinde de zemin hazirlamistir.
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Uzaktan egitim olarak adlandirilan yeni sistem, teknolojinin kullanimi ve
yayginlagsmasliyla birlikte egitimi farkh bicimlerde strdurulen bir iliskiye dontstirmistir.
Binlerce yil boyunca iletisimin yalnizca taraflarin bulundugu fiziki ortam ve zamanla sinirli
kalmasindan dolayi egitim, dolaysiz ve aragsiz bir iligki tirl olarak strdiridlmustir. Ancak
teknoloji olarak adlandirilan dolaylama pratigi, iletisimin aracilanmasina neden olmus ve
iletisim araglan egitsel iliskileri donlstirmustiir. Geleneksel iletisim araglarindan ginimiiz
dijital tabanl yeni iletisim araclarina kadar teknoloji her bir kertede egitimin icerigini oldugu
kadar egitsel iliskileri de yeniden bigimlendirmistir.

Gelisen teknoloji ve degisen ihtiyaclarla beraber uzaktan egitim yoluyla 6grenen sayisi
ginden gline artmaktadir. Bu siregte, uzaktan egitim uygulamalarinin etkili ve verimli
olabilmesi icin 6grencileri 68renme ortaminda tutarak 6grenci baglhgini arttirabilecek
ortamlarin tasarlanmasi 6nemli goriilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarinda 6grenci baghhgini
arttirmak icin farkli uzaktan egitim teknolojilerinin ve ¢oklu ortam materyallerinin kullanilarak
etkilesim ortamlarinin olusturulmasi bir ¢6ziim olarak gorilebilir.

Uzaktan egitim sireci her seyden oOnce taraflarin bir iletisim araciyla iliski icinde
olmasini zorunlu kilmaktadir. Bu tarz bir iliski pratiginde taraflar arasi etkilesimden ¢ok
araclarla kurulan dijital etkilesim onemlidir. Uzaktan egitim bu yonlyle, siirecteki insani
faktorleri neredeyse tamamen ortadan kaldirmakta ve insanlar ancak belirli bir arag
icerisindeki kodlanmis yani dolaylanmis varliklari ile egitsel iliskilerde bulunmaktadir.

Uzaktan egitimin en fazla yer aldigi alanlardan biri ylksekogretimde uzaktan egitim
programlari ve ders bazinda uzaktan uygulamalar (ilkemizde her gecen yil artmaktadir.
Calismaya engel olmayan bir egitim sistemi oldugu icin ilk sirada tercih edilen uzaktan egitim
yontemi, hem egitim seviyesini yikseltmeye dogrudan, istihdaminin artmasina, Uretime ve
ekonomiye dolayli yoldan katki saglamaktadir. Uzaktan egitimde kaliteli ve etkin
uygulamalarin gelistirilmesi, program sayilarinin artirilmasi her yas grubundan 06grenci
sayisinin artmasini saglayacaktir. Uzaktan egitime COVID-19 Pandemi sirecinde Milli Egitim
Bakanligina bagh kurumlarda dahil olmustur. Yaklasik 19 milyon kisi bu sistemi kullanmustir.

Uzaktan egitim son zamanlarda diinyada yasanan salgin hastaliklarda 6nemini daha da
arttirmistir. Dinyanin eve kapanip, egitim sisteminin tam ¢oktiigu bir anda adeta kilitlenen bu
sistemin acilmasinda anahtar gorevi yiiklenmistir. Ulkemizde de son dénemlerde Milli Egitim

Bakanhgina bagh bitin kurumlar bu sistemi kullanmak zorunda kalmistir
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Bu arastirma boyunca, egitimin farkh bir formda tesekkil ettigi uzaktan egitim
strecinin yeni iletisim teknolojileri ile olan baglilasik yapisindan dogan iliskisellik tGzerinde
durulmus ve yeni iletisim teknolojilerinin egitsel stireci nasil bir iliski tiiriine evirdigi konusunda
bir temaydl belirlenmis, ayrica son donemlerde diinyada ve Ulkemizde etkisini gbsteren
COVID-19 Pandemi sirecinin egiteme etkileri de belirlenerek meslek liselerinde gérev yapan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaci ile Adiyaman ilindeki
meslek liselerinde calisan 6gretmenlere; uzaktan egitime tutum O6lcegi anketi uygulanarak,
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari belirlenmistir.

Bu arastirmada meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutum diizeylerinin, cinsiyet, kidem, brans, egitim durumu ve uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi
olup olmama durumlariyla olan iliskisi analiz edilmistir. Bu analiz sonuglari her alt probleme
gore tartisilarak sonuca baglanmistir.

4.1.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin ilk alt problemi Tablo 7'de “Meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitim ile ilgili tutumlarinin diizeyi nedir?" seklinde belirlenmistir. Tablo 7’e gore elde
edilen veriler degerlendirildiginde, O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
belirlemek amaciyla kullanilan tutum oOlgeginden de gorildigl lizere arastirmaya katilan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari genel olarak olumlu dizeyde oldugu
sonucuna varilmistir.

Agir (2007) tarafindan daha once yapilan ¢alismada ise 6zel ve devlet okullarinda
calisan ilkogretim 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin olumlu diizeyde
oldugu belirlenmistir. Bu sonug da arastirma sonucumuz ile oértlismekte olup, literatiirde yer
alan bir¢ok arastirmada 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin olumlu diizeyde
oldugu gozlemlenmektedir.

4.1.2. Arastirmanin ikinci Alt Problemine Yénelik Sonuglar

Arastirmanin ikinci alt problemi Tablo 8de “Mesleki ve teknik liselerde cgalisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari cinsiyet 6zelligine gére farkhlasmakta
midir?” seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutum dlzeyleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir farklilasma olup olmadigi t-testi ile
incelenmistir.

Tablo 8’e gore; kadin ve erkek 6gretmenlerin ortalamalarina bakildiginda kadin

O0gretmenlerin uzaktan egitime karsi tutum puani X=72,46, erkek 6gretmenlerin ve erkek
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dgretmenlerin tutum puaniise X=77,91 oldugu gorilmektedir. iki grubun tutum puanlari yakin
bulunmustur. Tablo 8./deki t-testi sonuglarina gére p=,000<,05 oldugu icin kadin ve erkek
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari arasinda erkek oOgretmenler lehine
farkhlastigi gorilmektedir. Buna gore erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlerden daha olumlu
bir tutuma sahip olduklari gérilmustir.

Buna karsin Ozen ve Baran (2020)'in calismasinda ise kadin 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin daha olumlu bir diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu sonug ise
arastirmamizda elde ettigimiz uzaktan egitime yonelik tutumlarin erkek 6gretmenler lehine
farkhlastigl sonucu ile ¢elismektedir.

4.1.3. Arastirmanin Ugiincii Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin Uglinct alt problemi Tablo 9’da “Mesleki ve teknik liselerde calisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari mesleki kidem yilina goére degismekte
midir?”’ seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutum dizeyleri ile mesleki kidemleri arasinda anlaml bir farklilasma olup olmadigi
tablo 9'daki ANOVA testi ile incelenmistir.

Arastirma sonucuna gore 0-5 yil, 6-10 yil, 11-15 yil ve 16-20 yil mesleki kideme sahip
olan 6gretmenlerin tutum puanlari 21 yil mesleki kideme gore daha yiksek bulunmakla birlikte
Tablo 9’a gore yapilan ANOVA test analizi sonuglari 0,05 anlamhlik diizeyinde incelendiginde
istatistiksel olarak anlaml bir farklilasma oldugu belirlenmistir (p=0,001<0,05).

Tablo 9’da Ogretmenlerin uzaktan egitime yénelik tutumlarinin mesleki kidemlerine
gore farkhlasip farklilasmadigini belirlemek Uzere yapilan ANOVA testi sonucun da
O0gretmenlerin tutumlarinin mesleki kideme goére anlamli diizeyde farklilastigl sonucuna
ulasilmstir.

Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Tukey fark testi
sonucunda mesleki kidemi 0 -5 yil, 6 — 10 yil, 11 — 15 yil ve 16 — 20 yil arasi mesleki kideme
sahip Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari
mesleki kidemi 21 yil ve (zeri olan O6gretmenlerden daha olumlu yonde oldugu tespit
edilmistir.

Literatiir incelendiginde bu sonug¢ arastirma sonunda elde ettigimiz geng 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha fazla mesleki kideme sahip olan 6gretmenlere

kiyasla daha olumlu yonde oldugu sonucu ile 6rtismektedir.
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Tum bu verilerden ve literatlr de yer alan ¢alismalardan yola gikarak bir sonuca varacak
olursak gen¢ 6gretmenlerin diger 6gretmenlere gore uzaktan egitime yonelik tutumlari daha
olumlu diizeyde oldugu sonucuna ulasabiliriz.

Meslege yeni baslayan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha
olumlu olmasinin nedenlerini ise bu 6gretmenlerin teknolojik aletleri daha iyi tanimalari,
yasamlarinin her noktasinda etkin ve aktif olarak kullanmalari ve bu teknolojilerle daha geng
yaslarda tanismalari olarak siralayabiliriz. Yine mesleki kidemleri yliksek olan 6gretmenlerin
ise uzaktan egitime yonelik tutum dizeylerinin olumsuz olmasinin sebepleri ise yeni ¢ikan
teknolojilerle ilgili tecriibelerinin yetersiz olmasi; bu teknolojileri daha az anlama, bilme ve
kullanma durumlari olarak siralayabiliriz. Bu veriler ¢alismamizda c¢ikan sonuclarla
ortiismektedir.

4.1.4. Arastirmanin Dordiincii Alt Problemine Yénelik Sonuglar

Arastirmanin dordinci alt problemi Tablo 10’a gére “Mesleki ve teknik liselerde
calisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari bransa gore farklilasmakta midir?”
seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutum dizeyleri bransa gore anlaml bir farklilasma olup olmadigi ve bu branslar arasi farklarin
hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla ANOVA testi sonucuna bakilmistir.

Tablo 10’da yapilan ANOVA test sonucuna gore, 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin branglarina goére farklilasmadigi sonucuna ulagilmistir.

Bu sonug diinyayi etkisi altina alan Covid-19 salgininin pandemiye dénlismesi uzaktan
egitimi zorunlu hale getirmistir. Bu da bitin branslarin uzaktan egitim sistemini
uygulamasinda zorunluluk haline getirdiginden 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin branslara gore farkhlasmadigi sonucu ortaya cikmistir.

Literatlir incelendiginde ise Agir (2007)'nin c¢alismasina gore de bilgisayar
O0gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari diger brans 6gretmenlerine gére daha
olumlu diizeyde oldugu goriilmustiir. Bu arastirmada elde edilen sonug ile calismamizda elde
ettigimiz 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin branslara goére farklilasmadigi
sonucu ile ortismemektedir.

Fidan (2016) tarafindan yapilan bir arastirmada bilgisayar ve bilgisayar teknolojileriyle
ilgili olan bolimlerden mezun olan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha
olumlu diizeyde oldugu tespit edilmistir. Bu sonuc ile calismamizda elde ettigimiz verilerle

ortiismemektedir.

128



Isik, M., Celik, A., Yildirnm, E., Celik, O. / Uygulamada Egitim ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 2(2), (2022), 110-135

4.1.5. Aragtirmanin Beginci Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin besinci alt problemi Tablo 11’de “Mesleki ve teknik liselerde cgalisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari 6grenim durumlarina gore farkhlik
gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutum diizeyleri ile egitim durumlari arasinda anlaml bir farklilasma
olup olmadigi yapilan Tablo 11’deki t-testi analizi ile incelenmistir.

Tablo 11’de yer alan analiz sonuglarina gére 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin 6grenim durumu (lisans-lisansistii) degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini
belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonuglarina gore (p=,003<,05) oldugundan dolayi
tutumlarin farklilastigi sonucuna ulasiimistir. Ortalamalar dikkate alindiginda lisans mezunu
olan 0Ogretmenlerin X=76,86, lisansisti mezunu olan 06gretmenlerin X=72,60 oldugu
gortlmustir. Buna gore lisans mezunu olan 6gretmenlerin lisanslisti mezunu olan
o0gretmenlerden daha yiiksek diizeyde olumlu tutuma sahip olduklari sdylenebilmektedir.

Literatlirde yer alan bitlin bu arastirmalara bakilinca arastirma sonucumuzla kimi
zaman ortlisen kimi zaman ise ¢elisen sonuglar géze ¢arpmaktadir. Literatlrde yer alan bazi
calismalarda 6gretmenlerin egitim dizeylerinin arttikca uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
olumlu diizeyde arttigi gozlemlenmekte olsa da bazi arastirmalarda da bunun tersi bir durum
ortaya ¢iktigl goriilmektedir. Yine arastirmalar incelendiginde ortaya g¢ikan baska bir sonugta
O0gretmenlerin egitim durumlarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini etkilemedigi
gorilmektedir.

4.1.6. Arastirmanin Altinci Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin altinci alt problemi Tablo 6’da “Mesleki ve teknik liselerde calisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davraniglari uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup
olmama durumlarina gore degismekte midir?” seklinde belirlenmistir.

Tablo 6’daki arastirmanin betimsel analizine goére; meslek liselerinde ¢alisan
o0gretmenlerin %100’nin uzaktan egitim hakkinda yeterli bilgiye sahip oldugu, %000’nin ise
uzaktan egitin hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadigi belirlenmistir. Tablo 3. 6.’da verilen
analizler dogrultusunda arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamaminin uzaktan egitime yonelik
bilgi sahibi olduklari gértlmustir. Bu nedenle arastirmanin basinda belirlenen bu arastirma
problemine yonelik herhangi bir bulgu bulunmamaktadir. Boyle bir sonucun ¢ikmasinin sebebi
diinyayr kasip kavuran COVID-19 pandemisinin uzaktan egitimi zorunlu hale getirmesi ve

o0gretmenlerin slirece aktif olarak miidahil olmasindan kaynaklanmaktadir.
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Agir (2007)"in galismasina gore ise 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina gére uzaktan egitim hakkinda bilgi
sahibi olanlar lehine farkhlastigi gorilmektedir. Bu sonug arastirmamizda elde ettigimiz
uzaktan egitim ile bilgi sahibi olan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari ile uzaktan
egitime ile ilgili bilgi sahibi olmayan 6gretmenler arasinda anlamli bir farklilasma bulunmadigi
sonucu ile gelismektedir.

Literatlirde yer alan bu veriler 1siginda bir degerlendirmede yapacak olursak; uzaktan
egitim ile bilgi sahibi olan 6gretmenlerin tutumlarinin uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi
olmayan 6gretmenlerden daha olumlu diizeyde olmasi, bu 6gretmenlerin uzaktan egitim de
kullanilan teknolojik ara¢ ve gerecleri kullanmalari ve teknolojik araglara asina olmalari
nedeniyle uzaktan egitime yonelik 6gretmen tutumlarina yansimasidir.

4.2. Oneriler

Bu calismada amaglanan egitim ve 6gretim faaliyetlerinin temel unsurlarindan biri olan
Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan Ogretmenlerin uzaktan egitime yodnelik davranislari
belirlenmeye ¢alisiimistir. Arastirmada elde edilen bulgular isiginda konu ile ilgili taraflara katki
saglayabilecek birtakim ¢6ziim Onerileri siralanmistir.

Calismada elde edilen verilere isiginda meslek liselerinde gorev yapan
O0gretmenlerimizin uzaktan egitim ve uzaktan egitim teknolojilerine yonelik olumsuz
duslincelerini ve 6nyargilarini ortadan kaldirmak, yeni teknolojileri tanimalarini ve aktif olarak
kullanmalarini saglamak amaciyla farkli tanitici ¢alismalar ve uygulamalar yapilmali,
o0gretmenlerin glincel teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olmalari saglanmalidir.

Bu arastirma Adiyaman ili icerisindeki meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenler ile
sinirhdir. Diger illerde ve farkh kademedeki 6gretmen ve 6grenciler ile benzer arastirmalar
yapilarak bu ¢alisma konusu hakkinda daha fazla bilgi edinilebilir.

. Yine bu galisma sadece meslek liselerinde 6gretmenleri ile sinirli oldugundan
ilerde 6gretmen adaylari lizerinde de uzaktan egitime ile ilgili calismalar yapilabilir.

° Uzaktan egitim sirecinin en 6nemli unsuru olan bilgisayar ve internet
kullaniminin 6gretmenler agisindan daha rahat ve etkin kullanabilmeleri icin hizmet igi
egitimler ve halk egitim kurslarinda bilgisayar ve internet okuryazarlgi egitimleri verilebilir.

° Gunlmuzin vazgecgilmez bir parcasi haline gelen hayat boyu 06grenmeyi

destekleyen uzaktan egitim teknolojilerinin farkli kademedeki 6gretmen ve 6grencilere de bu
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teknolojileri aktif ve verimli bir sekilde kullanabilmeleri igin farkli seminerler ve kurslar
verilebilir.
. Uzaktan egitimde senkronlu derslerin yani sira daha 6nceden hazirlanmis

egitim materyalleri ve icerikleri ile 6grenim faaliyetleri desteklenmelidir.

. Ogretmenlerin internete olan erisimleri {icretsiz hale getirilmesi yararl
olacaktir.
. Yine Ogretmenlerin bilgisayar, tablet, akill telefon vs. gibi uzaktan egitim

teknolojilerine daha kolay ve ucuz maliyete miimkiinse Ucretsiz bir sekilde sahip olabilmesi
uzaktan egitimin gelecegi konusunda 6nemli bir husustur.

Sonuglar incelendiginde tespit edilen eksikler acilen giderilirse olagansti
donemlerde egitim camiasi bu sisteme hazirliksiz yakalanmayacak, Milli Egitim Bakanligi
altyapi sistemlerini her daim hazir bir sekilde tutup yaklasik 19 milyon 6grenci ve
O0gretmenin hazirliksiz yakalanmasini engelleyerek bu sistemin dezavantajlari en asgariye
indirilebilecektir. Bunun yaninda Bakanlik 06zellikle dezavantajli boélgelerde altyapi
eksikliklerini gidermeli ihtiya¢ sahibi 6grencilere elektronik ekipman destegi vermelidir.
Boylelikle egitimde firsat esitli§imde saglanmis olacaktir. Egitimciler tarafindan
O0grencilerin uzaktan egitim sirecindeki sosyallesmesini arttirmak icin farkli yontem ve
teknikler kullanilmahdir. Egitimciler bu slirecteki etkilesimi en Ust seviyeye ¢ikaracak
onlemler almalidir.

Uzaktan egitimin verimliligini artirmak amaciyla 6grencilerin uzaktan egitim olanagini
ogrendikleri bilgi kaynaklari arasinda yazili ve gorsel materyaller kadar diger insanlarin
tavsiyelerinin de etkili oldugu sonucundan yola ¢ikarak, memnuniyet diizeyini artiracak
teknolojik gelismelere uyumlu kaliteli ve etkili uzaktan egitim uygulamalari artirilarak, uzaktan
egitim tanitimlarina toplumda daha fazla yer verilebilir.

Uzaktan egitim uygulamalarinin altyapi gelisimi kadar, paydaslarinin goriis ve
Onerilerinin dikkate alinarak degerlendirilmesi de egitim kalitesi ve verimliligine olumlu
katkilar sunacaktir. Paydaslar icinde en blylik hacmi olusturan uzaktan egitim
o0grencilerinin gorislerinin degerlendirmelerinin yapilmasi, ayrica 6gretim elemanlari ve
calisanlari acisindan da degerlendirmeler yapilmasiyla uzaktan egitim uygulamalarinin
verimliligini artiracagi dusinidlmektedir.

Pandemi sireci bittiginde uzaktan egitimin 6nemi bitmeyecektir. Eski Milli Egitim

Bakani Sayin Ziya SELCUK’ unda soyledigi gibi Uzaktan Egitim, Pandemi siireci sonrasinda
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da egitim hayatimizda devam edecektir. Boylesine dnemli bir sistemden daha fazla
istifade edebilmek icin 6ncelikle Ulkemizde teknolojik altyapinin eksiklikleri acilen
tamamlanmalidir. Blitldn egitim kurumlari egitim planlarinda uzaktan egitime de yer
vermelidir. Ogretmen ve 6grencilere bu sistemin taninmasi ve daha fazla gelistirilmesi
icin Hizmet i¢i seminerler verilmelidir. Uzaktan Egitim Ulkemiz egitiminin bir politikasi
haline gelmelidir. Maddi durumu yetersiz ailelerde teknolojik eksiklikleri gidermek igin
projeler gelistirilmelidir. Bu eksiklikler giderildigi takdirde Uzaktan Egitim, egitim

sistemimizin can damari olacaktir.
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Abstract

In recent years, the most prominent environmental problem in the world has been
global warming. Scientific studies have revealed the fact that global warming causes
numerous negatife effects on the naturel environment and living beings. In order to
remove or reduce these negative effects, individuals should be made conscious of this
threat by providing them with the necessary education and training. The aim of this
study is to investigate the relationship between university students' socioeconomic
levels and their environmental attitudes and academic achievements in the subject of
global warming. Descriptive method was used in the study and the research was
conducted with 320 university students enrolled in different universities in Ankara and
selected through random sampling. The Demographic Information Questionnaire was
employed in order to determine students' demographic levels, The Environmental
Attitudes Questionnaire was used to determine their attitudes towards the
environment, and The Global Warming Achievement Test was used to determine their
academic achievements in the subject of global warming. Students' socioeconomic
levels were grouped as “low (group 1)”, “medium (group 2)”, and “high (group 3)” by
assessing the relationship between four different factors (the mother's educational
background, the father's educational background, the family's monthly net income, the
number of family members). Significance and correlation between groups were
analyzed by considering students' environmental attitude scores and academic
achievement scores in the subject of global warming. The findings suggest that a
significant difference exists between the environmental attitude scores in favor of the
student group at the “medium (group 2)” level, and a significant difference exists
between the academic achievement scores in favor of the student group at the “high
(group 3)” level. In addition, a linear correlation was found between students'
environmental attitudes and their academic achievements in the subject of global
warming.

Ozet

Son yillarda diinyanin en belirgin ¢evre sorunu kiiresel 1sinma olmustur. Bilimsel
calismalar, kiiresel isinmanin dogal cevre ve canlilar lzerinde sayisiz olumsuz etkilere
neden oldugunu ortaya koymustur. Bu olumsuz etkilerin ortadan kaldiriimasi veya
azaltilmasi i¢in bireylere gerekli egitim ve 06gretim verilerek bu tehdide karsi
bilinglendirilmelidir. Bu g¢alismanin amaci, Universite 6grencilerinin sosyoekonomik
diizeyleri ile kiresel i1sinma konusundaki ¢evresel tutumlari ve akademik basarilar
arasindaki iliskiyi arastirmaktir. Arastirmada betimsel arastirma yontemi kullanilmistir.
Arastirma, Ankara'da farkh Universitelerde 6grenim goren ve tesadlfi ornekleme
yoluyla secilen 320 Uiniversite dgrencisi ile gerceklestirilmistir. Ogrencilerin demografik

1 This study is presented as an oral presentation in EYFOR-13.
2 Trabzon University, Trabzon, e-posta: murey01@gmail.com, ORCID: 0000-0002-7753-7936 (Sorumlu Yazar/Corresponding Author)
3 Kayserili Haci Seyit Burhan Tiirkmen Anadolu imam Hatip Lisesi, Giresun, e-posta: balturkmuhammet@gmail.com, ORCID: 0000-0002-3613-
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o6grencileri, duzeylerini belirlemek icin Demografik Bilgi Anketi, cevreye yonelik tutumlarini
akademik  basari, belirlemek i¢in Cevresel Tutum Anketi ve kiiresel 1sinma konusundaki akademik
tutum basarilarini belirlemek icin Kiresel Isinma Basari Testi kullamilmistir. Ogrencilerin

sosyoekonomik dlzeyleri, dort farkl faktor (annenin egitim durumu, babanin egitim
durumu, ailenin aylik net geliri, aile Uyelerinin sayisi) dikkate alinarak dusik, orta ve
yiksek seklinde gruplandinilmistir. Ogrencilerin kiiresel 1sinma konusundaki cevresel
tutum puanlari ve akademik basari puanlar dikkate alinarak gruplar arasindaki
anlamlilik ve korelasyon incelenmistir. Arastirma sonunda, g¢evresel tutum puani
acisindan sosyoekonomik olarak orta diizeydeki 6grenciler lehinde anlaml bir farklilik
tespit edilirken, kiresel 1sinmaya yonelik akademik basarilari agisindan yiksek
diizeydeki 6grenciler lehinde anlamli bir farklilik tespit edilmistir.

1. INTRODUCTION

Today, an increase in population which constrains environmental conditions is being
experienced in most of the places on earth. The pressure of this increasing population on
sources and ecological system has provoked important environmental problems such as
nutrition, accommodation, education, constrained medical services, decreasing species,
increasing pollution, changing of climate, rapid urbanization, and unplanned industrialization.
Therefore, the world is faced with a global problem apart from all the environmental problems
that were encountered up to now which pretty much occupy both national and international
agenda especially for the last 20-30 years. These global environmental problems are global
warming and changing of climate. This matter which arose the awareness of society is
accepted as a social problem since it also caught the attention of social sciences. The reason
behind the fact that this problem is considered to be a social one is because it affects or will
affect all species living on earth and it is necessary to solve it internationally (Fason, 1996:16;
Urey, Colak, Bozdemir & Kaymakci, 2020).

Since the industrial revolution; burning of fossil fuels, deforestation, alteration in land
use and accumulation of greenhouse gas which is emitted into atmosphere in addition to
industrialization process are rapidly increasing. This caused an increase in surface temperature
of the world strengthening natural greenhouse affect with the aid of urbanization (Tirkes,
Suimer & Cetiner, 2000:7). According to measurements, surface temperature of the earth has
increased at a rate of 0.5 to 0.7 centigrade degrees since 1860 (Abrahamson, 1989:10). This
warming in surface temperature has become hotter and hotter almost each year compared
to the previous year becoming more evident after 1980s. The year 1998 became the hottest
year since 1860 both in terms of global average and averages of north and south hemispheres

(Tirkes et all, 2000:7). Although some scientific groups claim that this increase in climate
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temperature is a natural process, National Academy of Science and United Nations concluded
that this increase which is being observed in temperature is strictly interrelated with human
actions (Bozdogan, 2011; Clark, 2006:1013).

Human beings are under the heavy responsibility of the solution to this global
environmental problem whose influence and impacts are increasing day by day. Therefore,
education of society on this matter is important because of its potential cruciality as a global
environmental problem on (Boyes & Stanisstreet, 1992:289; Erdogan & Cerrah Ozsevgecg,
2012). As it was mentioned above, this is an education problem basically since human actions
are the reason behind this global environmental problem. Education can be utilized in terms
of raising awareness of individuals about environmental problems. Environmental education
plays an important role in taking precautions for problems, raising awareness, and acquiring
positive attitudes and behaviours towards environment (Dalhgren & Oberg, 2001; Ural, Ercan
& Bilen, 2017). Environmental education should be considered as a permanent process which
can acquire information, awareness, value and skills about environment in addition to
determination for the solution of environmental problems. The most important components
of environmental education are awareness, information and attitude (Lavega, 2004:3; Urey &
Giler, 2018; Ozer, Teke, Goérimli & Kiling, 2021). Therefore, main purpose of the
environmental sciences and learning is to become aware of different point o views of students
and to make them develop the skill to evaluate them critically.

Teachers who work in each phase of education should be sensitive and knowledgeable
towards environment. Taking the fact that cognitive sensibility concerning environment
develops during the primary school into consideration, environmental education which will be
given to instructors who will educate children of this age is of importance. It is necessary for
those individuals who received environmental education during the university period to be
interested in environment and environmental problems, to learn the ways to protect
environment and to teach these to other people, and to sustain the quality of life they need
in their daily life without damaging environment (ileri, 1998; Senel & Giingdr, 2009). Since it
is certain that individuals who have negative attitudes and behaviours will not be interested
in their environment’s problems and will be indifferent towards environment, it is really
important for them to have positive attitudes and behaviours towards environment. It is to be
remembered that positive behavioural alterations depend upon the success of education

(Uzun & Saglam, 2006).
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Taking this point as a base, the purpose of this research is to examine the relation
between socio-economic structures of students and environmental attitudes along with their
academic achievements in terms of global warming. Answers to the questions below were
searched within the scope of this purpose:

1. Do environmental attitudes of university students demonstrate significant
difference according to their socio-economic levels?

2. Do academic achievements of university students on global warming demonstrate
a significant difference according to their socio-economic levels?

3. What kind of a relation exists between environmental attitudes of university
students and their academic achievements on global warming?

2. METHODS

In this section, the model of the research, the sample, the data collection tool used in
the research, the data collection process and the analysis of the data are explained.

2.1. Research Design

Survey model was used in the research. Present condition was tried to be determined
without making any alteration in the environment by means of survey studies. The event,
individual or the object which constitutes purpose of the research is defined as it is within its
conditions and present condition is demonstrated (Karasar, 2007; Cepni, 2009).

2.2. Participants

The research is conducted with 320 university students who are having education in 4
different universities of Ankara. Percentages of the students who participated in the research

according to their universities are given in Table 1.

Table 1. Percentages of Students Who Participated in the Study According to Their University

Universities f %
METU 73 23
Ankara University 87 27
Gazi University 96 30
Hacettepe University 64 20
Total 320 100

73 participants (23 %) of the students are from METU, 87 (27 %) participants of the

students are from Ankara University, 96 (30 %) participants of the students are from Gazi
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University, and 64 (20 %) participants of the students are from Hacettepe University according
to Table 1.

In order to classify students according to socio-economic aspect, it is necessary to
examine factors such as education of their parents, their monthly income and the number of
the individuals in their household which affect students’ lives. Within the direction of this aim,
students were tried to be classified socio-economically examining the relations between the
factors in Table 2.

Table 2. The Relation between the Factors Which Affect the Socio-Economic Structure of the
Family

-Pe?r.son corelation (r), Education Education Income Family
significance (p), numbers
. of mother  of father . members
of preservice teacher (N) Family
Education of r - 0.72%* 0.51%* -0.48*
mother p - 0.00 0.00 0.00
N - 320 320 320
. r 0.72* - 0.44%* -0.31%*
Ed”f‘:’t’;'g: of p 0.00 - 0.00 0.00
N 320 - 320 320
r 0.51%* 0.44%* - -0.57%*
Income of Family p 0.00 0.00 - 0.00
N 320 320 - 320
r -0.48* -0.31%* -0.57%* -
Family members p 0.00 0.00 0.00 -
N 320 320 320 -

When Table 2 is examined, it is obvious that there is a direct relation between monthly
income of the family and education of the parents. There is an indirect relation between
monthly income of the family and the number of the family members. In other words, the
higher the education of mother (r=0.51) and father (0.44) is the higher the monthly income of
the family. On the other hand, the more the number of family members (r=-0.57) means
monthly income of the family becomes lower. These relations which were discovered are
significant at a rate of 0.01. When these results are taken into consideration it is possible to
classify the students socio-economically according to their incomes. Within this sense,
students were classified as low, medium and high in terms of their incomes.

2.3. Data Collection Tools

3 different data collection tools were used in the research. Demographic Information
Survey (DIS) was utilized in order to reveal socio-economic structures of the students.

Information of 4 different variables which were thought to have an effect on socio-economic
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structure (education of the mother, education of the father, the number of the household,
net monthly income of the family) was collected by means of DIS.

The Environmental Attitude Questionnaire (EAQ) developed by the researchers was
used to determine the students' attitudes towards environmental problems. The EAQ is a 5-
point Likert scale. For the content and face validity of this scale, the opinions of 3 academic
members who are experts in the field of environmental education were consulted. In line with
expert opinions, some items were removed from the scale and some items were corrected.
The final version of the scale was applied to 203 university students studying at Karadeniz
Technical University to ensure construct validity. Factor analysis and item-total correlations
were examined for the construct validity of the scale. The data obtained from the students
were transferred to the SPSS program and the KMO and Barlett's Tests were applied. As a
result of the test, it was concluded that the KMO value was at an acceptable value (0.921),
and the chi-square (x?) result obtained as a result of the Barlett's Test was significant (x?=
5007.622; p<0.00). After the content, face and construct validity, a 37-item scale emerged. It
was determined that the scale consisted of a 4-factor structure under the headings of
Awareness (8 items), Participation (12 items), Sustainability (8 items) and Responsiveness (9
items). In order to determine the consistency of the items in the scale with each other, the
Cronbach Alpha internal consistency coefficient was calculated. The Cronbach Alpha internal
consistency coefficient of the scale was calculated as 0.83.

The Global Warming Achievement Test (GWAT) developed by the researchers was
used to determine their academic achievements on global warming. 36 questions were
created for GWAT. GWAT was presented to the opinions of 3 faculty members who are experts
in the field of environmental education. After expert opinions, 2 questions were removed from
the test and 7 questions were corrected. After the expert review, item statistical analysis was
carried out. 3 questions with an item difficulty index less than 0.3 and 1 question with an item
discrimination less than 0.20 were excluded from the test. Reliability coefficient was
calculated for GWAT consisting of 30 questions and Kuder Richardson-21 reliability coefficient
was calculated as 0.78.

2.4. Data Analyses
We utilized from SPSS 20 package software in the analysis of the obtained data.
Pearson Correlation Coefficient technique was used while examining the relations between 4

different variables which were thought to have an effect on socio-economic structures of the
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students in the analysis of DIS which was used in order to classify socio-economic structures
of the students. After the examination during which the strength and direction of the relations
between variables were taken into consideration, the students were classified as low (group
1), medium (group 2), and high (group 3) in accordance with their socio-economic structures.
As for the analysis of EAQ, students were graded from 1 to 5 according to their answers which
they gave to each item of the survey. Afterwards, these points were added and attitude points
of the students were tried to be determined. The highest point which the students can get
from EAS is 185 while the lowest point is 37. In the analysis of GWAT, students got 1 point for
each correct answer and their academic successes were determined. The highest point which
students can get from GWAT is 30.

3. RESULTS

Findings relating to research questions to which answers were tried to be found within
the scope of purpose of the research are given in this section.

3.1. Findings related to the first problem

It is necessary to examine variance homogeneity before examining differences
between environmental attitude points of university students socio-economically. Levene test
was consulted in order to calculate variance homogeneity of groups and the results are

presented in Table 3.

Table 3. Homogeneity Test of Group Variances According to Their Environmental Attitude

Points
Levene dfl df2 p
2.004 2 317 0.136*

As it is seen from Table 3, variance homogeneity of groups were examined by means
of Levene Test according to their environmental attitude points and it was revealed that
variances are homogenous (p=0.136 > 0.05).

Socio-economic differences between the environmental attitude points of university

students were examined by means of ANOVA test and the results are presented in Table 4.
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Table 4. ANOVA Results relating to the Significance of the Difference between Environmental
Attitude Averages of the Students According to Their Socio-economic Conditions

Sum of Squares df Mean Squares F p
Among The Groups 7788.358 2 3894.179
Within The Groups 116128.739 317 366.337 10.630* 0.000
Total 1239.17 319

With respect to Table 4, there is a statistically significant difference between groups in
terms of their environmental attitude points (p=0.000 < 0.01).
Scheffe test was applied in order to determine for which group this difference was

favourable. The results are presented in Table 5.

Table 5. Scheffe Test Results Relating to Significance of the Difference between Environmental
Attitude Averages of the Students According to Their Socio-economic Conditions

(1 (J) Mean Difference Std.Error p
(1))
Groupl Group?2 -11.00515* 2.61754 0.000
Group3 -1.91343 2.73656 0.783
Group?2 Groupl 11.00515* 2.61754 0.000
Group3 9.09171* 2.55849 0.002
Group3 Groupl 1.91343 2.73656 0.783
Group2 -9.09171* 2.55894 0.002

In accordance with Table 5, when socio-economic level is taken into consideration it is
obvious that students with medium socio-economic levels have a more positive
environmental attitude compared to the students with low and high levels of socio-economic
structures. This was considered statistically significant (p=0.000<0.05; p=0.002<0.05). When
students with low and high levels are compared socio-economically, students with high levels
of socio-economic structure have a more positive environmental attitude on the average.
However, this difference is not statistically significant (p=0.783>0.05).

3.2. Findings related to the second problem

It is necessary to examine variance homogeneity before examining the differences
between university students’ academic successes in terms of global warming socio-
economically. Levene Test was consulted for the variance homogeneity of the groups and the

results are presented in Table 6.
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Table 6. Homogeneity Test of Group Variances According to Academic Success of Global
Warming

Levene dfl df2 p

0.516 2 317 0.597*

(* p > 0.05 variances are homogeneous.)

As it is seen in Table 6, variance homogeneity of groups according to academic success
was examined with Levene Test and the conclusion was that variances are homogeneous
(p=0.597>0.05).

The difference between academic successes of university students in terms of global
warming socio-economically was examined with ANOVA test and the results are presented in

Table 7.

Table 7. ANOVA Results Relating to the Significance of Differences Between Academic
Successes of the Students on Global Warming According to Their Socio-economic Conditions

Sum of Squares  df Mean Squares F p
Among The Groups 634.794 2 317.397
Within The Groups 85.503 317 0.270 1176.742*  0.000
Total 720.297 319

According to Table 7, there is a statistically significant difference between groups in
terms of their academic successes of global warming (p=0.000<0.05).
Scheffe test was applied in order to determine for which group this difference was

favourable and the results are presented in Table 8.
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Table 8. Scheffe Test Results Relating to Significance of Difference Between Academic
Successes of the Students in Terms of Global Warming According to Their Socio-economic
Conditions

{)) (J) Mean Difference Std.Error P
(1))
Groupl Group2 0.16575 0.07103 0.067
Group3 -2.92470* 0.07425 0.000
Group?2 Groupl -0.16575 0.07103 0.067
Group3 -3.09045* 0.06942 0.000
Group3 Groupl 2.92470* 0.07425 0.000
Group2 3.090045* 0.06942 0.000

According to Table 8, when socio-economic level is taken into consideration it is seen
that students with high levels of socio-economic structure are more successful in terms of
global warming than the students with medium and low levels of socio-economic structures.
This is statistically significant (p=0.000<0.05; p=0.000<0.05). When students with medium
levels of socio-economic structure and students with low levels of socio-economic structure
are compared, students with low levels of socio-economic structures are more successful on
the average. However, this difference is not statistically significant (p=0.067>0.05).

3.3. Findings related to the third problem

The relation between environmental attitude points of students and academic
successes of students in terms of global warming was examined with Pearson Correlation
Coefficient test and the results are presented in Table 9.

Table 9. The Relation between Environmental Attitudes of Students and Their Academic
Successes in Terms of Global Warming

Pearson corelation (r), significance (p),

. Environmental Attitude
numbers of preservice teacher (N)

0.28*
Academic Success p 0.00
N 320

According to Table 9, there is a direct but weak relation between environmental

attitudes and academic successes in terms of global warming of the students (r=0.28, p<0.01).
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4. DISCUSSION

The purpose of this research is to examine the relation between socio-economic
structures of students and environmental attitudes along with their academic achievements
in terms of global warming.

When the environmental attitude scores of university students in terms of
socioeconomic status were examined, it was determined that the environmental attitude
scores of students with medium level of socio-economic structures were much higher. it is
seen that students with high levels of socio-economic structures have lower environmental
attitude points compared to students with medium levels of socio-economic structures and
this can only be explained with the inadequacy of environmental education given to them.
Besides, it is thought that family and environmental factors have also an important effect on
environmental attitude points (Urey et al., 2020). As for the reason behind the fact that
students with low levels of socio-economic structure have lower points, it is thought that this
may be related to the inadequacy of education in addition to the indifference towards
environment as a result of economic deficiency. It is thought that high points of students with
medium levels of socio-economic structures are related to their families’ level of
environmental awareness.

When the academic achievements of university students on global warming are
examined in terms of socioeconomics, it has been determined that students with high level of
socioeconomic structure have much higher global warming academic achievement points. The
results may stem from the facts that environmental education given in universities are
inadequate or inefficient, additionally, these matters are not emphasized neither in family
circle nor in visual or written media (Clark, 2006).

There is a direct but weak relation between environmental attitudes and academic
successes in terms of global warming of the students. In other words, even though
environmental attitude and academic success concerning environment set off each other, the
power of this effect is weak. In a similar study conducted by Bradley (1999), they revealed a

direct and significant relation between environmental attitudes and achievement levels.

5. CONCLUSIONS

Findings which were obtained as a result of research are shortly summarized below:
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° According to their socio-economic structures, students with medium levels of
socio-economic structures have higher environmental attitudes. As for the students with low
levels of socio-economic structures, they have the lowest environmental attitude. Although
students with high levels of socio-economic structure have more positive environmental
attitude compared to the students with low levels of socio-economic structure, this difference
is not statistically significant.

° According to their socio-economic structures, students with high levels of socio-
economic structures have higher academic success in terms of global warming. As for the
students with medium levels of socio-economic structure, they have the lowest academic
achievement. Despite the fact that students with low levels of socio-economic structures have
higher academic successes compared to students with medium levels of socio-economic
structures, this is not statistically significant.

. There is a direct however weak relation between environmental attitude and
global warming. In other words, in spite of the fact that attitude and information set off each
other, the level of the effect is low.

6. SUGGESTIONS

In the consideration of results, suggestions which will be stated below may be put
forward in order to increase environmental awareness and academic successes of the

students.

° It is important to give a qualified environmental education to students of all
levels for the creation of a healthy and habitable environment. University students should
develop their information, awareness and attitudes concerning environment in order for them
to be individuals’ sensitive towards environment. Therefore, education applications which will
positively change attitudes of students towards environment should be given to all higher
education students. However, environmental education and applications should be
conducted taking both environmental conditions and socio-economic levels of students into
consideration.

° When it is thought that university students do not take part actively enough in
organizations concerning environment, they should be encouraged to be members of non-

governmental organizations which are interested in environment and undertake active roles
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so as to make them to take responsibility in terms of environment and environmental
problems individually.

. When curriculums of institutions which educate teachers are examined it is
obvious that courses mentioned in the programme are not extensive enough to give
environmental education. Additionally, there is not much practice in the courses concerning
environment. Increasing both the depth and quality of the courses related to environment of
higher education programme will be efficient for the solution of the mentioned problem.

° Taking the relation between increase of academic successes and environmental
attitudes of students into consideration, precautions which will increase the achievement
should be taken. Among these precautions, the emphasis should be on the ones which will
increase both the interest and motivation of the students. School-Nature camps which will be
carried out within this context may be beneficial.

. Conducted researches have proved that parental factors have an effect on
students’ attitudes and successes related to environment. Thus, environmental education
studies should be conducted cooperatively with the families and families also should be

included in these studies.
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Makalenin Alani: Egitim Bilimleri
Makale Bilgileri Ozet
Gelis Tarihi Bu calismada Egitim ve Bilim dergisinde liderlik ile ilgili yapilmis makalelerin analiz
21.10.2022 edilmesi amaclanmistir. Bu amag dogrultusunda, liderlik konusu ile ilgili makalelere
Kabul Tarihi ulasmak amaciyla, derginin arama segenekleri kisminda baslik ve anahtar kelimelerde
21.12.2022 “Liderlik, Lider” kavramlari aratilmis ilgili makaleler degerlendiriimeye alinmistir. Bu
kapsamda betimsel arastirma yontemi kullanilarak 23 makale analiz edilmek uzere
Anahtar Kelimeler degerlendirmeye alinmistir. Analiz sonucunda; makalelerin en fazla 2016 ve 2017
Liderlik Tarzlari yillarinda yayinlandigi ve hemen hemen her sene galisma yapildigi, makalelerin liderlik
Lider tirleri olarak en fazla 6gretimsel liderlik ve akademik liderlik konularindan yapildigi ve
Liderlik bunlarinda egitim bilimleri alanlarinda yapildigi tespit edilmistir.
Egitim
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Leader that they were made in the fields of educational sciences.
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1. GIRIS

Etkili ve verimli bir hizmet diizeyinin olusturulmasi, 6grencilerin egitim ve 6grenimleri
ile ilgili belirlenen hedef ve amaglara erisim saglanmasi, bu amaglanan davranis kaliplarinin
izlenmesi egitim orgltlerinin en dnemli fonksiyonlarindan biridir. Burada akademik basari,
o0grenciler acisindan ve egitim sisteminin kendini test etmesi bakimindan ¢ok 6nemli bir
gosterge konumundadir. Verimli ve etkin bir hizmet sunabilen egitim yoneticileri 6grencilerin
akademik basari saglamasina etki eden faktorlerin basinda gelmektedir (Kyriacou, 2010).

Egitim yoOneticilerin liderlik nitelikleri, liderlikle ilgili Gstlenilen rol ve sorumluluklari, derslik
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icindeki etkinlik ve hayata gegirilen uygulamalara yansimaya basladik¢a 6grencilerin akademik
basarilarinin da artis sagladigi gértlmustir (Bozkurt, 2013).

Bu nedenle egiticilerin veya egitim yoneticilerinin liderlik vasiflari ve davranis
kaliplarinin incelenmesi; mikro diizeyde 6grenci basarisina etkisi ve sistemin kalitesinin
artinlmasi agisindan 6nemlidir. Makro dlzeyde ise nitelikli beseri sermaye kaynaginin
olusturulmasi ve (lke refahinin olusmasi agisindan 6nem arz eden bir konudur.

1.1. Liderlik Tarzlari Kavrami

Liderlik tarihi ¢cok eskilere dayanan ve toplu yasanilan tim zamanlarda var olan bir
kavramdir. Literatilir incelendiginde; liderlik ile ilgili farkh tanimlamalar yapildig1 gérilmektedir
(Bass, 1960; Kiiglikaltan & Karalar, 2014). Liderlik, Gzerinde ¢ok galisilan ve tartisilan bir konu
olmasina ragmen, gerek kavramsal gerekse kuramsal g¢ergeve agisindan tam olarak acikliga
kavusturulamamistir (Ozaydin & Celik, 2020).

Liderlik; farkh durumlarda davranislara, farkli anlamlar yikleyebilme (Heifetz & Laurie,
1997), insanlari belirli amaglara yoneltmeye ikna etme (Erdogan, 1991), kendisini takip
edenleri belli amaglar dogrultusunda harekete gegirebilme yetenegi (Ke & Wei, 2008) veya
insanlarin gabalarini  belirli amaca yonelik olarak etkileme gilici ve slreci olarak
tanimlanmaktadir  (Ozgen, 2001). Tanimlara bakildiginda, liderlerin farkh fonksiyonlarina
vurgu yapilarak farkh tanimlar yapildig gortlmektedir. Yapilan bu tanimlamalarda liderlik
kavrami; “bireyleri bilissel, fiziki ve ruhsal anlamda etki altina alabilme sanat1” ve “hedef,
kiltlr, stratejik stirecler, amag, temel kimlikler seklindeki 6rgtit icin hayati dneme sahip ussal
ve iyi kurgulanmis davranislari yonetebilmek, bu suretle gelecegi planlamak ve ekip
hazirlamak” (Ergetin, 2000) seklinde agiklanmustir.

Genel olarak literatiirde farkh liderlik tarzlari bulunmaktadir. Bunlar transformasyonel
(Donislimct) liderlik, otokratik liderlik, tam serbesti taniyan liderlik, demokratik liderlik,
transaksiyonel (Etkilesimci) liderlik ve teknolojik liderliktir.

Otokratik Liderlik Tarzi: Tarihsel ge¢cmise ve insanlarin yasam seklinin yillar igcerisindeki
degisimine bakildiginda ilk olarak otokratik liderlik tarzindan, daha yumusatiimis liderlik
tarzlarina dogru bir gecis evresi oldugu soylenilebilir (Van de Vliert, 2006). Otokratik liderler
grup Uyelerini yonetim disinda tutarlar. Yonetim yetkisinin tamamini kendisi lstlenmektedir
(Ozaydin & Celik, 2020; Sahin, Temizel, & Orselli, 2004). Bu tip liderlikte yénetim, program,
organizasyon konusunda liderden baska kimsenin s6z hakki olmamasi, organizasyon icindeki

Uretkenligi azaltmaktadir. Orgiit icinde basarili ve tiretken olan personele yetki verilmedigi icin
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personelde zamanla gerileme gortlmektedir (Lipman-Blumen, 2005). Bu tarz liderlik
sureclerinde 6rgit ici saglikh iletisim kanallari olusturulamaz, lider salt olarak ise odaklanir ve
bu yénde bir yonetim tarzi benimser. Bu tarzi benimseyen tipik otokratik liderler 6zgiiven
patlamasi yasayan, bencil, ilginin stirekli olarak tGzerlerinde olmasindan hoslanan, kati kurallari
olan, israrci bireyledir (Boella, 2017).

Doénisimcii liderlik; degisime oncl olma, degisime rehberlik etme, ileri gorislilik
olusturma ve bu degisime gerekli olan ihtiyaci tanimlamadaki yeteneklerin bir birlesimidir
(Dogan, Dogan, & Aykan, 2021). Ayni zamanda doénisimci liderlik tarzi, liderin ¢alisanlarca
givenilir kabul edilmesi gerektigi ilkesinden hareketle tanimlanabilir bir vizyon belirleyen kisi
olarak ifade edilmektedir (Lipman-Blumen, 2005).

Tam serbesti taniyan liderlikte; calisanlarin kendi amaclarini kendilerinin belirlemesini
ve her bireyin kendisine verilen kaynaklar dahilinde amacg, plan ve programlarini faaliyete
gecirmelerine olanak saglayan ve c¢alisanlarin kendi kararlarini kendilerinin vermesini temel
alan liderlik tarzidir. Tam serbesti taniyan liderler, calisanlarin yaptiklari is ile ilgili yetki
kullanma hakkini, butiintyle calisanlara birakmaktadirlar (Eren, 2014). Bu liderlik tarzinda
serbest galisma ortami motive edici olabilecegi ve gruplar esnek yapilariyla degisiklikleri
kolayca benimseyebilecekleri gibi grup faaliyetlerinin koordinasyonunda eksiklikler
olabilmektedir (Lussier, 1996).

Demokratik liderlik; c¢alisma alanindaki kararlarin alinmasinda ve is bolimi
yapilmasinda, calisanlarindan aldigi fikir ve distincelere goére liderlik davranisi gosterirler.
Cahsma ortamindaki katilimin, bireyin basarisini yikseltecegi ve kisisel gelismeyi artiracagi
disandlur (Doganay, 2014). Sosyal birer birim olarak izleyenler ve liderler 6rgit isleyisinde
sorumluluk ahrlar.

Transaksiyonel (Etkilesimci) liderlik, liderle calisanlar arasindaki etkilesimden ortaya
cikar ve otoriteye, birokrasiye, standartlara ve orgiitteki yasal glice dayanir (Serger & Aktas,
2019). Etkilesimci liderlik tarzinda lider, Orgit icinde standartlara ve kurallara uyulmasini
saglar, 6rgiitsel amaglara ulasan bireyleri performans sonuclarina gére édillendirir (ibicioglu,
Ciftci, & Kanten, 2010).

Teknolojik liderlik, yeni ve blyik orandan uygulanma olanagl bulunan bilgisel
surecleri, is yerlerinde ve evlerinde internet ve sosyal paylasim imkanlarini dizenli olarak
kullanmakta olan bireyleri, mesleki egitim ve 6gretim alaninda yurutilmekte olan glnlik

faaliyetleri etkilemektedir (Jameson, 2013).
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1.2. Liderlik Yonelimleri Kavrami

Liderlik yonelimleri, orgit icinde bulunmakta olan farkli glic kaynaklarinin 6rgit igi
isleyislerde kullanilmasi durumuna dayanan, birbirinden farkli liderlik tarzlarina bitincil bir
bakis agisiyla yaklasan, liderlerin de degisik bakis acilari gelistirmek suretiyle ortaya ¢ikan ve
orglt isleyisini bozan sorunlarin Ustesinden gelmeleri icin yol gdsteren ve yardimci olan
egilimleri ifade etmektedir (Bolman & Deal, 1991). Bu baglamda “Her perspektif tutarli,
yogunlasmis ve glicli olabilir”, “Perspektiflerin toplami herhangi bir perspektiften daha
kapsamli olabilir” ve “Bir kisinin goklu perspektifleri varsa ancak o zaman kisi konuya baska bir
acidan bakabilir” seklinde ifade edilen {i¢c temel fikre dayanmakta olan Yapisal Perspektif, insan
Kaynagi Perspektifi, Politik Perspektif ve Sembolik Perspektif olarak dort farkli liderlik yonelimi
tanimlanmistir. Yapisal perspektif; Bu perspektif tirliinde, blirokratik nitelikler, astlar ve Ustler
arasinda olusmakta olan emir komuta yapisi, is bolimi ve Ustlenilen roller ve pozisyonlar
vurgulanmaktadir. Yapisal perspektifte liderlik; “sorunlara dikkatli bir analiz yoluyla yaklasilan
ve ayrintilara kesin dikkat edilen” analitik boyut ile “anlasilir politikalar gelistirilen ve
uygulanan” &rgitlenmis boyut olmak lizere iki boyuttan olusmaktadir. insan Kaynag
Perspektifi: Bu perspektifte insanlarin gereksinim ve motivasyonlarinin ne kadar onemli
oldugu hususuna vurgu yapilmaktadir. Liderler, baska insanlarin problemlerine duyarlilik
gostererek ilgi duyarlar ve bu insanlarin yénetim siireglerine ve kararlara katilim géstermeleri
icin gayret ederler, bu durumun sonunda ise izleyenlerin orgite ve liderlerine baghhgi olusur.
Bu perspektif; “baskalarina destek verilen ve onlarla ilgilenilen” destekleyici boyut ile
“kararlara katilimin desteklendigi ve yeni fikirlere agik olunan” katilimci boyuttan
olusmaktadir. Politik Perspektif: Bu perspektifte o6rgiit icinde ve cevresinde, birtakim
catismalarin ortaya ¢ctkmasi kaginilmaz olarak benimsenir. Orgitsel hayatin en biiyiik nitelikleri
olarak kabul catismanin ortaya ¢ikardigl firsatlari 6rgiit menfaatine kullanmak gereklidir.
Liderler karsilikh anlagmalarin saglanmasi igin goériisme ve pazarlik yéntemini kullanirlar. Bu
perspektifte; “is birligi ve destek elde etmede etkin anlasmalar gelistirilen” glicli boyut ve
“Orgltsel uyusmazliklara cevap verilebilen” becerikli boyut olmak Gzere iki boyut
bulunmaktadir. Sembolik Perspektif: Bu perspektifte drgite ait deger yargilari ve 6rgit kiiltlr
gibi olgular 6ncelenmek suretiyle 6n planda tutulur. Bu hareket tarzindaki hedef 6rguitsel
diizeyde gerceklestirilen tim etkinlikleri ve faaliyetleri aciklamak, net olmayan, kavranmasi
glc durumlari ve anlamada olusan belirsizlikleri ortadan kaldirmak ya da en aza indirmektir.

Orgiit paydaslari ve cevre tarafindan paylasilmakta olan tim normlar ve anlayislar vasitasiyla
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olusturulan semboller davranis kaliplarini belirlemektedir. Sembolik perspektif; “gl¢li bir
vizyon iletilen ve istek olusturulan” ilham verici boyut ile “kiiltiire 6zen gosterilen ve etkileyici
davranilan” karizmatik boyuttan olusmaktadir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Gulnlimizde toplumsal her alanda yasanan degisim ve donlsim slrecleri, egitim
sistemlerini de etkisi altina almistir. Bu etkilere paralel olarak okul yénetiminde de geleneksel
yaklasimlardan farkl olarak bazi paradigmalar ortaya ¢ikmigtir. Okul yoneticilerinin birtakim
nitelikleri tasimalari, geleneksel yaklasimin getirdigi kontrolci, statiikocu ve otoriter davranis
kaliplarinin terk edilmesi ve yerine modern bir yaklagimin benimsenmesi bu paradigmalarin
genel Ozellikleridir. Egitim sisteminin isleyisinde ve okul orgutlerinin sundugu egitim
hizmetinin kalite standartlarinin yikseltilmesinde biiylk rolt bulunan egitim yoéneticilerinin,
bu paradigmalara uygun olarak birtakim nitelikleri ve yeterlilikleri tasimalari, 6grenci basarisi
ve egitim sisteminin etkinligini arttirici bir durum arz etmektedir.

Yoneticilerinin liderlik vasiflari sergiledigi okul érgutleri, sunduklari egitim hizmetinin
kalitesini Ust dizeye c¢ikarabilmektedirler. Buralarda 0Ogrencilerin akademik basarilari
ylksektir. Basarisini kanitlamis, st diizeyde egitim hizmeti sunan, etkili okullar incelendiginde
yoneticilerinin kaliteli bir liderlik durusu sergiledikleri gozlemlenmistir. Etkili okullarda liderlik
vasfi sergileyen egitim yoneticilerinin bu nitelikleri sayesinde 6grencilerin akademik basarilari
ve kapasiteleri artis gostermekte, kaynaklar daha etkili bir bicimde kullanilmakta, verimin
arttirilmasi amaciyla bir takim 6grenme etkinlikleri diizenlenmekte, tim egitim paydaslari
yonetim slireclerine dahil edilmekte, okul 6rglitiine olan aidiyet duygulari gliclendirilmekte,
calisanlarin bireysel anlamda kendilerine gelistirmeleri icin gerekli ortam hazirlanmaktadir.

Cesitli Glkelerde liderlik ve 6gretim liderligi konularinda fazlaca ¢calisma yapilmaktadir.
Turkiye’de bu konu ile ilgili yapilmis ¢alismalar bulunmaktadir. Egitim Bilimleri dergisinde
yayimlanan calismalar da bu arastirmalara 6rnek teskil etmektedir. Liderlik ve 6gretim liderligi
konusunda ortaya c¢ikan bu boslugun doldurulmasi ve bahsi gecen dergide liderlik ile ilgili
olarak hazirlanmis calismalarin, belli kriterler gozetilerek analizi edilmesi hem arastirmacilar
acisindan hem de uygulayicilar agisindan, baska bir bakis acisi gelistirebilme anlaminda 6nem
arz etmektedir.

Egitim ve bilim dergisinde liderlik alaninda vyayinlanan makalelerin incelenip
degerlendirmesi arastirma konusudur. Egitim ve bilim dergisinde Liderlik alaninda yayinlanan

makaleler 10 ana baslik altinda analiz edilmistir. Yayin yili, Liderlik alt disiplin alanlari, Konu
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alani, Arastirma modelleri, Orneklem kitlesi, Veri toplama yéntemleri(araglar), Veri analiz
teknikleri, Arastirmaya katilan yazar sayilari, Yazarlarin bagh oldugu kurum, Yazarlarin
akademik unvanlari bulunmaktadir.

1.4. Aragtirmanin Amaci

Calismada egitim bilimleri dergisinde liderlik alaninda yapilmis konularin incelenmesi
ve bu konudaki bilgilerin degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda asagida
belirtilen sorulara yanit alinmistir.

1. Egitim ve bilim dergisinde “Liderlik” alaninda yayinlanan makalelerde kullanilan
analiz yéntemleri nelerdir?

2. Egitim ve bilim dergisinde “Liderlik” alaninda yayinlanan makalelerde konu, alan ve
degiskenleri nelerdir?

3. Egitim ve bilim dergisinde “Liderlik” alaninda yayinlanan makalelerde egitim
kademeleri nelerdir?

4. Egitim ve bilim dergisinde “Liderlik” alaninda yayinlanan makalelerde yayim yillari
nelerdir?

2. YONTEM

Bu bélimde arastirmanin modeli, 6rneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama araci,
veri toplama siireci ve verilerin analizi agiklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Arastirmada, icerik analizi tirlerinden betimsel igerik analizi yontemi ve kategorik
¢Oziimleme teknigi kullanilmistir. Kategorik ¢coziimleme bir mesajin birimlere bdlinerek
Onceden saptanmis veya inceleme sirasinda eklenen Olgltlere gore kategoriler halinde
gruplandirilmasidir (Tavsancil & Aslan, 2001).

2.2. Calisma Grubu

Bu calismanin 6rneklemini literatlir taramasi yontemiyle ulasilan calismalar arasinda
Egitim ve Bilimleri Dergisinde “liderlik” alaninda yapilmis makaleler taranarak elde edilen
veriler olusturmaktadir. Calisma materyali i¢in egitim ve bilimleri dergisi kullaniimistir.
Arastirmanin 6rneklemini Turkiye’de Egitim ve Bilimleri Dergisinde “liderlik” alaninda yapilmis
erisime acik 23 makale olusturmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araci

Bu calisma kapsaminda veri toplamak amaciyla Egitim ve Bilim Dergisi’'nde “liderlik”

alaninailiskin yapilan ¢calismalari inceleme formu hazirlanmistir. Bu formda calismalarin; yayim
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yillarina, Universite tirlerine, 6rneklem bdlgelerine, yayim tirlerine, uygulandigi egitim
kademesine, ¢alisma konu alanlarina ve degisken tiriine, arastirma yontemlerine, veri
toplama araclarina, érneklem belirleme yontemlerine ve analiz yontemlerine gore ayrilmis
kutucuklar bulunmaktadir. incelenen calismalarin sayisi arttikga her bir alt bashgin yanindaki
kutucuklara isaretlemeler yapilarak forma son sekli verilmistir.

2.4. Veri Analizi

Bu calismada yer alan arastirmalara iliskin aramalar, anahtar kelimeler ve o6lcitler

dogrultusunda daraltilarak yapilmistir. Bu calismada icerik analizi tlrlerinden kategorik
¢o6ziimleme teknigi kullanilmistir. Calisma sonunda elde edilen veriler Excel programina
aktarilmis ve 6zet tablolar kullanilarak analizler yapilmigtir. Her bir alt amaca iliskin veriler
ayri ayri grafikler haline getirilmistir. Bu sirecte yapilan ¢alismalar; yontem, veri toplama
prosediirti, bulgular ve oneriler bolimleri bakimindan ayri ayri incelenerek temalara
ayrilarak konular verilmistir.

2.5. Gegerlik/Guvenirlik

Gegerlik ve glivenirlik igin yapilanlar ise veri toplanmasi ve analiz stireglerinin ayrintih

olarak anlatilmasi, Ogretmen Liderligine iliskin Yapilan Calismalari inceleme Formu adli
kodlama anahtarinin gikarilarak, Kodlayicilar arasi tutarligin (Glvenirlik = Goérus Birligi /
(Gorus Birligi + Gorus Ayriligl) x 100) hesaplanmasi, uyusum yuzdesinin %89 olarak bulunmasi
ve degerin kabul edilebilir seviyede ¢ikmasi seklindedir (Huberman & Miles, 1994).

3. BULGULAR

Bu bollimde arastirmanin verilerine dayali olarak elde edilen bulgulara ve bulgulara ait
yorumlara yer verilmektedir.

Egitim ve bilim dergisinde yapilan arastirmalarda liderlik ile ilgili hazirlanan makalelerin
yapildigi Universite turleri incelendiginde %65,22’sinin devlet Universitelerinde, %17,39’unun
yurt disinda bulunan Universitelerde yapildigi belirtilmistir (Tablo 1). Devlet-6zel Universite is
birligi ile ve 0zel Universitelerde ise %8,70 oraninda kaldig tespit edilmistir. Devlet
Universitelerinde liderlik konusunda calismalarin yapilmasina tesvik edildigi ve daha fazla
onem verdikleri gérilmektedir. Egitim ve bilim dergisinde liderlik ile ilgili olarak hazirlanan
makalelerin egitim kademeleri incelendiginde %36,36’si ortadgretim kurumuna ydnelik
yapilan calismalardan, %27,27’sinin ilkoégretim kurumlarina yapilan c¢alismalardan oldugu

tespit edilmistir. Hazirlanan calismalarin genel olarak orta6gretim kademesinde hazirlandigini
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yorumlanmistir. Egriboyun (2015) tarafindan yapilmis ¢calismada liderlik uygulamalari izerine

yapilan galismalarin oldugu belirtilmistir.

Tablo 1. incelenen Arastirmalarin Universite Tiirleri ve Egitim Kademeleri
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Kaynak: (TEDMEM, 2021)

Arastirma kapsaminda liderlik ile hazirlanan makalelerin boélgelere gore dagilimi
incelendiginde calismalarin %34,78’inin yurt disinda, %17,39’unun i¢ Anadolu, %13,04’iiniin
Ege bolgesinde calisilmis oldugu goérilmistiir (Tablo 2). Akdeniz, Karadeniz ve Kibris
bolgelerinde %4,35’lik bir paya sahip olduklari tespit edilmistir. Bu durum 6érneklem bolgeleri
secimi konusunda dikkate deger bir farkliligin bulunmadigi seklinde yorumlanabilir. Egitim ve
Bilim dergisinde Liderlik ile ilgili olarak hazirlanan makalelerin en fazla tarama yontemi ile
(%39,13) yapildigi, betimsel tarama yontemi (%17,39), nitel yontemle ise (%13,04) calismanin

yapildigi gorilmektedir. Bunlarin disinda derleme, karma yéntem, korelasyon modeli gibi

yontemler de kullanilmistir.

157



Tutkug, S. / Uygulamada Egitim ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 2(2), (2022), 150-164

Tablo 2. incelenen Arastirmalarin Orneklem Bélgeleri ve Yontemleri
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Kaynak: (TEDMEM, 2021)

Tablo 3 incelendiginde, Egitim ve Bilim dergisinde Liderlik ile ilgili olarak hazirlanan
makalelerin blylk ¢ogunlugunda veri toplama araci olarak olgek olusturma asamalarinin
uygulandigi (%59,09) gorilmektedir, yiz ylize gortisme teknikleri de (%18,18) kullanilmustir.
Bir konuda uzmanhgin yeterli dizeyde olusmasinda o6lgekler 6nemli bir yer tutmaktadir.
Liderlik ile yapilan ¢alismalarin hala yetersiz, 6lgek olusturma asamalarinin da bu ylzden ¢ok
oldugu ve konunun farkli boyutlari ile inceleniyor olmasinin blyik payi oldugu gériimastir.
Egitim ve Bilim dergisinde Liderlik ile ilgili olarak hazirlanan makalelerin analiz yontemi olarak
cogunlukla nicel veri analizi yontemi (77,27), betimsel yontem (%9,09) ve tematik analiz
yonteminin (%9,09) kullanildigi gérilmistir. Nicel arastirma yontemleri gerek fen bilimlerinde
gerekse sosyal bilimlerde geleneksel olarak en yaygin bicimde kullanilan yontemleri

olusturmaktadir (Yildirim, 1999).
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Tablo 3. incelenen Arastirmalarin Veri Toplama Araglari ve Analiz Yontemleri
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Kaynak: (TEDMEM, 2021)

Egitim ve Bilim dergisinde Liderlik ile ilgili olarak hazirlanan makalelerin ¢ogunlukla
cesitli liderlik yaklasimlarinin incelendigi ¢alismalar olarak gériilmiistiir. Ogretimsel liderlik ve
dagitimer liderlik (%13,04) konularinda ¢almalar yapilmistir (Tablo 4). Liderlik iliskisi,
giiclendirici liderlik ve akademik liderlik (%8,70) iizerine c¢aligmalarin da yapildigi
goriilmektedir. Ayrica sosyal adalet liderligi, ruhsal liderlik, moral liderlik, kolektif liderlik vb.
calismalarinda varligi goriillmektedir. Bu durum liderlik ile ilgili ¢ok farkli bakis agilariyla ¢ok

farkli parametrelerle incelenebildigini gostermektedir.

Tablo 4. incelenen Arastirmalarin Konu, Alan ve Degiskenleri
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Kaynak: (TEDMEM, 2021)
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4. SONUGC ve ONERILER

Okulun gelisiminde ve 6grencilerin akademik basarisinda ¢ok dnemli bir rol Gstlenen
yoneticilerin liderlik vasiflari sergilemesi ve bu sifata haiz olabilmek igin bazi yeterlilikleri
tasimasi ¢cok 6nemli bir husustur. Okul yoneticilerinin liderlik vasiflari tasimasi ve gerekli
yeterlilikleri tasimasi dlizeyi ne kadar yiiksek olursa 6grencilerin akademik basarisi da o oranda
yuksek olmaktadir. Bu durum hizla gelisen ve yenilenen toplumsal diizende blytk bir gereklilik
arz etmektedir. Okul yoneticilerinin liderlik yeterlilikleri kapsaminda ve liderligin cesitli
tarzlarini arastiran yapilmis birgok galisma bulunmaktadir. Bu galismalarin artis géstermesi
okul yoneticileri icin standart bir yonetici yeterlik ¢cercevesi olusturulmasina kavramsal zemin
hazirlayacagi dusiiniilmektedir. Arastirma sonuglari liderlik yeterliliklerini etkileyen faktérlerin
dogrusal bilesen puanlarinin okul yoneticileri ve 6gretmenlere goére anlamh dizeyde
farklilastigini  ortaya koymaktadir. Liderlik vyeterlikleri boyutlarinin timinde okul
yoneticilerinin kendilerini yeterli algilama diizeyleri, 6gretmenlerin onlari yeterli algilama
dizeylerine gore daha yliksektir. S6ziin kisasi okul mudirleri 6gretmenlere oranla kendi
yeterliliklerini daha olumlu olarak algiladiklari gézlemlenmistir. Yapilan baska bir ¢alismada da
ayni durum anlatilmaktadir, Dénmez (2002)’de, ilkogretim mddurlerinin liderlikle alakal
olarak ortaya koyduklari yeterliliklerini 6gretmenlerin, midirlerin ve mifettislerin onlari
algilama dizeylerine gore bu calismasini gergeklestirmis, calismada, mifettislerin ve
O0gretmenlerin, yoneticileri, yoneticilerin kendilerini algiladiklarindan daha yetersiz
degerlendirdikleri sonucuna varmistir. Baska bir ifade ile, midirlerin kendilerine iliskin
algilarinin, 6gretmenlerin onlara yonelik algilarindan daha olumlu olmasi yapilan bu
arastirmada elde edilen ortak olgudur. Okul yoneticilerinin kendilerini 6gretmenlere gore daha
yeterli degerlendirmeleri dogal bir sonuc olarak nitelendirilebilir. Sonucta kisilerin kendilerine
iliskin algilari genellikle daha olumlu olmaktadir.

Liderligi etkileyen faktorler arasinda pozitif yonde ve anlaml iliskilerin oldugu
sonucuna varilmistir. Bu durum Ogretmen ve okul yo6neticilerinin ortak gorusleri
dogrultusunda liderlik yeterliliklerini 6lgme aracinin bltlincil bir yapiya sahip olduguna,
yonetsel beceriler, 6gretim liderligi, orglitsel liderlik, mesleki uzmanlik ve denetim boyutlarinin
hicbirinin birbirinden bagimsiz olmadigina, birbirleri ile baglantili ve bitlincil olduguna isaret
etmektedir. Yonetici yeterliklerinde degerlendirmeler tim boyutlar Gzerinden yapilmahdir.

Egitim sisteminin temel yapi tasi olan okullar, sunmus olduklari egitim hizmetinin

toplumsal yasami degisime ve gelismeye tabi tutma, bireylerin gelecek yasamlarini
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sekillendirme, Ulkenin refah ve kalkinmasina katki sunma ve beseri sermaye kaynaginin
nitelikli hale getirme potansiyellerinden 6tiiri hayati &neme sahip kurumlardir. Bu kurumlarin
ydnetimi, okullarin bu islevinden 6tiirii (izerinde disiiniilmesi gereken bir konudur. Ogretim
liderligi yaklasimi, konunun bu kadar énemli bir yerde durmasindan 6tlrQ ortaya ¢ikmistir.
Yoneticilerin sadece kurumu yoneten, otorite unsurlari olarak degil cagdas bir egitim 6rgiti
yaratma, sistemin kalitesinin arttirilmasi, egitim calisanlarinin desteklenmesi gibi birgok
konuda onclliik etmek ve sirecleri 6grenci basarisi odakli bir sekilde yiritme ylukimlGliga,
okul yoneticilerinin birer lider gibi davranmalarini ve bu yodnde davranis kaliplan
gelistirmelerini gerektirmektedir. Erdem ve Ugar’in (2013) ¢alismalarinda elde edilen veriler
bu distince tarzini destekler niteliktedir. Bu calismada “Orgitleri 6rgiit yapmak icin, okul
¢alisanlari olan 6gretmen ve yoneticilerin etkili liderlik 6zelliklerini tasimalarina ihtiyag vardir”
denilmektedir.

Egitim yoneticilerinin liderlik vasiflari ortaya koymalarinin sonucunda okulun i¢ ve dis
cevresi yoOnetici tarafindan tasarlanir, bunun sonucunda gli¢ dengeleri 6gretmenlerin,
ogrencilerin ve ailelerin lehine degisim gosterir. Liderlik 6zellikleri sergileyen okul yéneticileri
okulun cevresel kosullarini, orgiit iklimini, 6rgit kaltlriint, misyon ve vizyonu Ogrenci
basarisini merkeze alarak yeniden ele alir ve gelisimin ortaya ¢ikmasi igin ¢abalar. Bu durum
neticesinde 6gretmenler, 6grenciler ve aileler yénetim sureglerine dahil edilmek suretiyle bir
sinerji ortami yaratilarak bu (¢ unsurun lehine siirecler islemeye baslar. Leithwood (1992)
tarafindan yapilan bir ¢alismadaki veriler belirtilen bu durum ile 6rtiismektedir.

Milli  Egitim Bakanhgi, Turkiye egitim sisteminde, okul Orgltinin ve egitim
paydaslarinin ¢agdas egitim yaklasimlari cergevesinde gorevlerini ylritmelerini, ¢agin
gereklerine uygun bilgi ve yetenekler ile donatilmis, bilgiyi kendisi ireten, teknoloji okur
yazarligi yliksek ve nitelikli bireyler yetistirmek amacina hizmet eden okul yoneticileri ve
ogretmenler istemektedir. Ozdemir and Sezgin (2002) yapmis olduklari arastirmada bu konuyu
destekleyen verilere rastlanmistir. Calismada “MEB, ¢agdas egitim anlayisinda okul hedeflerini
hayata gecirmek icin caga ayak uydurabilecek olan 6gretim liderine sahip okul yoneticileri
istemektedir” seklinde ifadeler gegcmektedir.

4.1. Oneriler

Okullarin egitim sisteminin en onemli yapi tasi oldugu, okul orgitlerinin saghkh
¢alismasi ve Uretmesi, egitim sisteminin ve Ulkenin gelecegini sekillendirdigi gercegi yoneticiler

tarafindan asla unutulmamalidir. Okul 6rgitlerinin amaclari baglaminda liderlik yapabilmek
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icin, hayata hazir kaliteliinsanlar yetistirmek, bu insanlara birer meslek kazandirabilmek, onlari
toplumla entegre olabilecek bilince ulastirmak, hayatlarinda karsilarinca ¢gikmasi muhtemel
sorunlar karsisinda ¢6zim Uretebilen yetenek diizeyine cikarabilmek gibi sorumluluklar
bulundugunun bilincinde olunmasi gerekmektedir. Okul 6rgiitii icerisinde sadece basari ve
kalitenin tarafinda olmak bunun disinda tarafsizlhigini korumak, problemlerin ¢6ziimiinde 6nci
rol Ustlenmek, calisanlari yonetim siireglerine dahil etmek, onlara sorumluluklar vermek,
O0grencilere ve diger calisanlara cana yakin davranmak, sabirli olmak gibi pozitif nitelikteki
Ozelliklerin kazanilmasi okul yoneticilerine liderlik yolunda sunulan baslica 6nerilerdir.

Bu konuda arastirma yapan arastirmacilar, egitim yoneticilerinin liderlikleri konusunda,
akademik anlamda konu ile ilgili detayh bilgiye sahip olduklari igin Millt Egitim Bakanligi’nin
egitim yoneticilerinin niteliklerini gliclendirmek i¢in hazirlamakta oldugu etkinliklere, meslek
isi ya da disi hazirlanan egitim calismalarina ve sosyal faaliyetlere katilim saglamalidirlar. Tim
egitim kademelerinde hizmet veren okul yoneticilerini kapsayacak sekilde, konu ile ilgili
arastirmalar derinlestirilmelidir. Arastirma verilerinden gerek Milli Egitim Bakanhginin gerekse
egitim emekgilerinin faydalanabilmesi icin gerekli olan adimlar atilmalidir. Arastirmalarini
derinlestirme firsati bulan arastirmacilar Milli Egitim Bakanhgl tarafindan hazirlanan
calistaylara konusmaci olarak davet edilmelidir. Okul yoneticilerinin Gstlenmis olduklari gérev
ve sorumluluklar minimalize edilmek suretiyle daha etkin yonetim sireclerinin gelismesi i¢gin
caba harcanmalidir. Turkiye’deki okul 6ncesi/ortaokul/lise yoneticileri ve 6gretmenleri ile okul
yoneticilerinin ogretimsel liderlik nitelikleri hakkinda daha fazla arastirma yapilabilir.
Turkiye'deki ilkokul/ortaokul ve lise yoneticilerinin liderlik vasiflarinin karsilastiriimasi
yapilabilir. Tarkiye’deki devlet ve 6zel okullardaki yoneticilerin liderlik niteliklerinin

karsilastirilmasi yapilabilir.
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Ozet

Millt Egitim Bakanliginin aldigi kararla 2020-2021 egitim-6gretim yilinin karma(hibrit)
egitim modeliyle tamamlanmasi uygun gorilmistir. Bu baglamda kirsaldaki 1.siniflar
Eylil ayinda iki glin yliz ylze diger li¢ glin ise uzaktan egitime devam etmistir. Calismanin
amaci kirsalda gorev yapan 1l.sinif 6gretmenlerinin 2020-2021 egitim 6gretim yilinda
uygulanan karma egitim modeli siirecinde yasadiklari zorluklari belirlemek ve bu
zorluklara karsi olasi ¢ozim Onerileri ortaya koyabilmektir. Bu arastirma nitel bir
arastirma olup 6zel durum yontemiyle yiratilmistir. Arastirma grubu, amach
ornekleme yoéntemlerinden maksimum cesitlilik teknigi kullanilarak belirlenmistir.
Calisma grubunu Tarkiye’'nin farkli illerinde 2020-2021 egitim-6gretim yilinda kirsalda
gorev yapan 10 birinci sinif 6gretmeni olusturmustur. Arastirma verileri yapi-
yapilandiriimis gériisme ile toplanmistir. Gorlisme verileri betimsel analiz kullanilarak
incelenmistir. Yapilan analizler sonucunda sinif 6gretmenlerinin karma egitim modelinin
Ogrenci ve O0gretmenler igin verimsiz olduguna vurgu yaptiklari gérilmustir. Kirsalda
yasayan Ogrencilerin blylk kisminin uzaktan egitime erismede sikinti yasadig,
ebeveynlerin gerekli destegi saglayamadigl, 6gretmenlerin 1.sinif 6grencilerini takip
etmede ¢ok zorlandiklari tespit edilmistir.

Abstract

With the decision taken by the Ministry of National Education, it was deemed
appropriate to complete the 2020-2021 academic year with a mixed (hybrid) education
model. In this context, first graders in rural areas continued face-to-face education for
two days and distance education for the other three days in September. The aim of the
study is to determine the difficulties experienced by first grade teachers working in rural
areas in the process of the co-education model applied in the 2020-2021 academic year
and to suggest possible solutions to these difficulties. This research is a qualitative
research and was carried out with the special case method. The research group was
determined by using the maximum diversity technique, one of the purposive sampling
methods. The study group consisted of 10 first grade teachers working in rural areas in
different provinces of Turkey in the 2020-2021 academic year. Research data were
collected by structure-structured interview. Interview data were analyzed using
descriptive analysis. As a result of the analysis, it was seen that the classroom teachers
emphasized that the mixed education model was inefficient for students and teachers.
It has been determined that most of the students living in rural areas have difficulties in
accessing distance education, parents cannot provide the necessary support, and
teachers have a very difficult time following their 1st grade students..
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1. GiRiS

2019 yilinda Covid-19 salgini bitin dinyay etkilemeye baslamistir. Salginla birlikte,
sagliktan, ekonomiye, egitimden sosyal yasama tim alanlarda etkilenmeler olmustur. Bu
etkilerin en ¢ok hissedildigi sektorlerin basinda egitim vardir (Can, 2020). Diinya genelinde
ilkokuldan Universiteye kadar tiim seviyelerde, okullar kapanmistir. ilk vakanin gériilmesiyle
Ulkemizde de sosyal mesafeyi korumak ve bulasma riskini en aza indirmek amaciyla uzaktan
egitime gecilmistir (MEB, 2020a). 2020 Eylul ayinda Bakanhgin aciklamasiyla beraber sadece
koy okullari binyesindeki okul dncesi ve 1.siniflarin 2 giin siireyle yiiz yiize egitimle diger 3 giin
ise uzaktan egitimle devam edecekleri karari alinmistir (Meb,2020b). 2020-2021 egitim
ogretim yil vakalarin ve bakanligin kararina gére karma sistemle tamamlanmustir.

Pandemi silirecinden en ¢ok etkilenen ve zorlanan gruplardan biri kiglk yas gruplari
digeri dezavantajl bélgelerdeki cocuklar olmustur. Ozellikle okulla ve égretmenleriyle ilk defa
tanisma asamasinda olan cocuklar uzaktan egitimle karsilasmislardir. Birinci sinif okuma
yazma Ogretimi, temel matematik becerileri ve ginlik yasam becerileri icin kritik bir
dénemdir. Bu slrecin hem bilissel hem duyussal agidan gelismesi icin derslerin olabildigince
ylz yize islenmesi, gorsel materyallerle desteklenmesi gerekir. Fakat pandeminin olumsuz
etkilerinden ve salgindan korunmak igin uzaktan egitim kaginilmaz olmustur (Yilmaz,2021).
Okuma ve yazma becerilerinin kazandirilmasinda ilkokul 1.sinifin 6nemi yadsinamaz. Bu kritik
surecte kazanilan beceriler ileriki yillarin temelini olusturmaktadir (Babayigit ve Erkus, 2017).
Temelleri saglam atilmis okuma yazma becerisi ve temel matematik becerileri 6grencilerin
yararina olacaktir. Eksik 6grenilen ve basarilamayan beceriler 6grencileri yillar boyunca tam
0grenmeden eksik birakacaktir. Alandaki ¢alismalar incelendiginde birinci sinif kademesinde
kirsalda yasanilan zorluklarin dogrudan ele alinmadigi dikkat cekmistir. Oysaki kirsal kesimin
yetersizlikleriyle karsilasan ve birinci sinif olan ¢ocuklarin ¢ogu egitim ve 6gretimden nasil
etkilendiginin ortaya konmasi, devamindaki 6gretim sirecinin daha etkili planlanmasi
acisindan 6nem tasimaktadir. Bu baglamda ¢alismanin ¢ikis noktasi kirsalda calisan ve birinci
sinif okutan o6gretmenlerin daha 6nce cok asina olmadiklari karma egitim modelinde
yasadiklari olmustur. Sinif 6gretmenlerinin egitim kademesinin temelinde gorev yaptigi
disandlditginde onlarin karma(hibrit) egitim strecindeki géris ve deneyimleri, karma egitim
modelinin egitimin ilerleyen yillarinda bir ihtimal olarak devam etmesi durumunda 6ncelikli

olarak alinacak tedbirlerin ortaya konmasi agisindan alana katki saglayacaktir.
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1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci; kirsalda gorev yapan 1.sinif 6gretmenlerinin 2020-2021
egitim 6gretim yilinda uygulanan hibrit 6gretim slirecinde yasadiklari zorluklari ortaya koymak
ve sirecle ilgili gbrislerini belirlemektir. Bu baglamda asagidaki sorulara cevap aranmistir.

1. Kirsalda calisan 1.sinif 6gretmenlerin karma (hibrit) egitimin verimliligi

hakkindaki gorusleri nelerdir?

2. Kirsalda galisan 1.sinif 6gretmenleri, hangi konularda zorluk yagamistir?
3. Ogretmenlerin karsilastiklari zorluklara yonelik ¢ozim onerileri nelerdir?
2.YONTEM

Arastirma 6zel durum yontemiyle yiratlilmustir. Durum calismasi, nitel arastirma
desenlerinde kullanilan yontemlerden biridir. Bir veya birden fazla durumun {zerine
odaklanarak biitlincil bakis acisiyla durumun Gzerine etkilerinin derinlemesine arastirilmasidir
(Yildirim, 2018). Ozel durum yénteminin en belirgin yani, giincel bir olgu, olay, durum, birey
ve gruplar lzerinde odaklanip derinlemesine incelemeye galisilmasidir. Yani aragtirmacinin
arastirilan konuya tarafsizca yaklasarak, buttncil bir bakis agisiyla konuyu etraflica incelemeye
calismasidir (Ekiz,2009). Bu calisma da kirsalda gérev yapan 1.sinif 6gretmenlerinin 2020-2021
egitim Ogretim yilinda uygulanan karma (hibrit) model hakkindaki gorisleri ve yasadiklari
sorunlar tarafsizca ve derinlemesine incelenmek amaclandigindan 6zel durum ¢alismasidir.

2.1. Calisma Grubu

Arastirmanin c¢alisma grubu amach 6rnekleme yontemlerinden maksimum cesitlilik
teknigi kullanilarak belirlenmigtir. Maksimum g¢esitlilik 6rneklemesinde amag, kiiglik bir
orneklem olusturarak bu 6rneklemin problemi maksimum cesitlilikle yansitabilmesidir
(Yildirim, 2018). Bu galismanin 6rneklemini Turkiye’nin farkli illerinde kirsalda gérev yapan 10
birinci sinif 6gretmeni olusturmustur. Calismaya gonilli olarak katilan ogretmenler ile
gortismeler ylz vyize, telefon ve cevrimici yollar ile saglanmistir. Asagidaki tabloda

katihmcilarin demografik 6zelliklerine yer verilmistir.
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Tablo 1. Calisma Grubunun Demografik Ozellikleri

Kod Cinsiyet Yas Hizmet Yi  Medeni Mezun Koéylerde Kag Sinif
isim Hali Oldugunuz  Yil Gérev Mevcudu
Fakiilte Yaptig
. Dil Tarih
0O1 Erkek 44 18 Evli 12 11
Cog.Fak.
62 Kadin 44 22 Evli Egitim Fak. 9 10
63 Kadin 33 9 Evli Egitim Fak. 9 11
04 Kadin 30 8 Evli Egitim Fak. 5 13
(0] Kadin 26 3 Evli Egitim Fak. 2 17
66 Erkek 43 20 Evli Egitim Fak. 16 12
67 Erkek 41 19 Evli Egitim Fak. 5 18
(o]} Kadin 44 9 Evli Egitim Fak. 9 14
09 Kadin 37 16 Evli Egitim Fak. 10 14
610 Kadin 39 17 Evli Egitim Fak. 17 16

Tablo 1'de galisma grubunu olusturan sinif 6gretmenleri arasindan kadinlarin cogunlukta
oldugu, 30-45 yas araligindaki 6gretmenlerin daha ¢cok katilim sagladigi, toplam ¢alisma siiresi
10 yil ve Usti olanlar ¢alisma grubunun yarisini olusturdugu, siniflardaki 6grenci sayilarinin
ortalama 13’e tekabdil ettigi, bir 6gretmen haric digerlerinin egitim fakiltesi mezunu oldugu
gorilmektedir. Arastirma verileri sunulurken katilimci gizliligini korumak amaciyla katilimci
ogretmenler, gorismelerden elde edilen verilerin sirasina uygun olarak 01, 02, 03 ... 010
seklinde kodlanmistir.

2.2.Veri Toplama Araci

Veriler yari-yapilandiriimis gériisme teknigiyle toplanmistir. Gériisme igin 10 sorudan
olusan vyari-yapilandirilmis goértiisme formu gelistirilmistir. Ardindan, yari-yapilandiriimis
goriisme formundaki sorularin gecerlik ve giivenirligi belirlemek icin, alaninda uzman kisi ve
Ogretmen gorislerine basvurulmustur. Uzman ve 06gretmenlerden gelen doéndtler
cercevesinde formdaki sorularda gerekli diizeltmeler yapilmistir. Ogretmenlere sorularin hepsi
sirayla sorulmus, sorulari istedigi genislikte cevaplayabilmesine firsat taninmistir.
Gorlismelerin dort tanesi yiz yize, altisi ise Covid-19 salgin sireci devam etmesinden dolayi
¢evrim ici ortamda yliz ylze gerceklestirilmistir. Yapilan gorismeler yaklasik 15-30 dakika
sirmustiir. Gérismelerden elde edilen verilerin baska hicbir yerde kullanilmayacagi, sadece

arastirma kapsaminda kullanilacagi katihmcilara belirtilmistir.
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2.3.Verilerin Analizi

Verilerin degerlendirilmesinde betimsel analiz tercih edilmistir. Yildirrm ve Simsek
(2018)’ e gore; betimsel analiz 6nceden belirlenmis bir cerceveye bagli olarak nitel verilerin
islenmesi, bulgularin tanimlanmasi ve tanimlanan bulgularin yorumlanmasi adimlarini igeren
analiz yaklasimidir. Bu arastirmada elde edilen bilgiler; karma modelin etkililigini hakkinda
O0gretmenlerin gorusleri, modelin etkililigi, 6gretmenlerin modele hazirbulunusluklari,
o0gretmenlerin yasadiklari zorluklar, kirsal kesimin roli, derslerdeki akademik durum, izlenilen
yol ve galismalar dogrultusunda bulgular dizenlenmis ve tanimlanmistir. Daha sonra bu
betimlemelerden yola gikilarak yorumlar yapilmistir. Goérisilen bireylerin goruslerini garpici
bir sekilde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara da sik sik yer verilmistir.

3.BULGULAR

Bu bolimde 6gretmenlere yoneltilen sorulardan elde edilen bulgular sunulmustur.
Gorusmenin ilk sorusunda Ogretmenlerden “Uzaktan egitime hazir bulunus dizeyleri

hakkindaki gorisleri “istenmistir. Ogretmenlerin verdigi cevaplar Tablo 2 ‘de gdsterilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin Uzaktan Egitime Hazir Bulunus Diizeyleri Hakkindaki Gériisleri

Kategoriler Kodlar Katihmcilar

Ogretmenin Hazir Bulunuslugunun  Teknoloji Kullanimi 04, 010

Bulundugu Durumlar Hizmet ici Egitim 05

. Materyal Temin Etme 02

Ogretmenin Hazir Bulunuslugunun o
Teknoloji Kullanimi 01, 06

Bulunmadigi Durumlar I
Program Kullanimi 03, 07, 08,09

Ogretmenlerin programlari deneme vyanilma yoluyla &grendikleri, deneyimli
olanlardan yardim aldiklari, deneyim ve hizmet ici egitimlerin bu siirecte 6gretmenlere biyik
destek oldugu, dersleri daha somutlastirmak adina materyal bulmada sikinti yasadiklari tespit
edilen kodlar olmustur. Asagida arastirmaya katilan 6gretmenlerin ifadelerinden alintilara yer
verilmistir.

07 “ilk basladigimda hicbir bilgim yoktu. Deneme yanilma yoluyla 6grendik. Hi¢ hazir
degildim. Benim hazir olmadigim gibi 6grencilerim ve velilerim de hazir degildi.”

04 “Teknoloji ve alt yapim konusunda, katildigim projelerle de yeterliligim vardi. Ama

o0grencilere ulasamadiktan sonra istedigimiz verimi alamadik.”
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05 “Hazir bulunusum st diizeyde oldugunu disiiniiyorum. Eski okulumda uzaktan
egitimle ilgili cok detayli ve glizel bir seminer aldik. “
Ogretmenlerin bu siirecte yasadiklari sorunlar kategorilerine ayrilarak kodlar halinde

Tablo 3’te toplu halde sunulmustur.

Tablo 3. 1. Sinif Ogretmenlerinin Yasadiklari Sorunlar

Kategoriler Kodlar Katihmcilar

Ogrenciden Kaynakh Sorunlar Anasinifi Egitiminin Tamamlanmamasi 01, 04
Derse Devamlilik Saglanamamasi 02, 010, 08
Odev Yapma, Ders Calisma 05, 09, 010
Uyumsuzluklar 06, 07,03
Konusma Ve Dil Problemi 08

Ogrencilerin Programlara Adapte Olamamasi 04

Veliden Kaynakli Sorunlar Veli Desteginin Yetersiz Olmasi 02, 05, 09, 010
Velinin Siirece Uyum Saglayamamasi 01, 03
Velilerle iletisim Kurulamamasi 04, 08

Maddi Sorunlar Derse Baglanacak Arag-Gereg Sikintisi 02, 03, 67,08
internet Olmamasi 01, 04, 06, 08, 010
Kitap Eksiklikleri 05
Galisma Ortami Eksikligi 07

Uzaktan Egitim Kaynakh Sorunlar Okuma Calismalarinin Takip Edilememesi 02, 67, 69
Harf Yazimina Miidahale Edilememesi 01, 06, 09, 610
iletisim Kurmadaki Sorunlar 03, 07, 09, 010
Uzaktan Egitime Katilamama 05
Ders Siirelerinin Yetersiz Olusu 08

Ogretmenlerin verdikleri cevaplardan 2020/2021 egitim 6gretim yilinda bir¢ok sorunla
karsilastiklari gorilmektedir. Yasanilan sorunlarin icinde en yiiksek frekansi, maddi ve uzaktan
egitim kaynakl sorunlar olusturmaktadir. Bu sirecte alt yapi yetersizligi kirsalda yasayan
bircok ailenin ¢6zim bulamadigi sorun olarak tespit edilmistir. 1.sinif 6grencilerinin okuma
calismalarina 6gretmenlerin takip edememesi, iletisimdeki kopukluklar, yazma calismalarina
ve yanlislarina miidahale edilememesi, veli desteginin bu slrecte yetersiz kalisi baslica
sorunlardandir. Asagida arastirmaya katilan o6gretmenlerin ifadelerinden alintilara yer

verilmistir.
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05 “Hig sinifimda uzaktan egitim yapamadim. Alt yapi, internet, ara¢ gere¢ imkanimiz
kesinlikle hicbiri mevcut degildi.”

02 “Cocuklarin evlerinde sadece bir kisinin bilgisayari var.”

010 “1.sinif olmanin sikintisini cok yasadik. Yazisini géremiyorsun, diizeltemiyorsun.
Sadece ekranda rehberlik yapan konusan kisiydik.” Seklinde goris bildirmistir.
Ogretmenlerin “zorluk yasanilan derslerin neler oldugu”sorusuna verdigi cevaplar

Tablo 4’de sunulmustur.

Tablo 4. 1. Sinifta Ogretmen ve Ogrenci Agisindan Zorluk Yasanilan Dersler

Kategoriler Kodlar Katihmcilar

ilk Okuma Yazma Dersi Sesleri ve Heceleri Birlestirmek 01, 65, 67, 09
Dikte Calismalarinda 02
Geriye Doniit Alamama 04, 07, 69
Veli desteginin Olmamasi 010

Matematik Dersi Geriye Doniit Alamama 03, 07
Konularin Soyut Kalmasi 04, 08

Ogretmenlerin ve dgrencilerin en ¢ok ilk okuma yazma derslerin zorlandiklar tespit
edilmistir. Dersler yiz ylize olmadig icin sesi dogru telaffuz etmede, kalemi dogru tutmada,
harfleri birlestirmede zorluklar yasandigi gortlmustur.

01 bu konuda sunu ifade etmistir:” Sinifta ve yiiz yiize olsaydik takviye edebilme,
yanlislari dizeltebilme imkdnimiz vardi. Ama uzaktan olunca hangi cocuk geride, nasil
ilerletebilirim gibi konularda sikinti yasadik.”

Matematik dersin anlatiminda zorlanan ve konularin soyut kaldigini ifade eden
o0gretmenler su sekilde ifade etmislerdir:

03 “Matematik dersinde zorladik. Matematik cok egzersiz ve alistirma isteyen bir ders.
Canli derslerde, yiiz yiize aldigim donitli alamadim bu derste.”

08 “Matematikte zorluk yasadim. Konular uzaktan olunca ¢ok soyut kaldi.”

Uzaktan egitim sonrasi yliz ylize egitime devam eden 6grencilerde gerileme olup
olmadigl ve 6gretmenlerin nasil bir yol izlediklerini tespit etmek amaciyla “Uzaktan egitim
sireci bitiminde yiz ylze egitime gecildiginde geride kalan 6grenciler icin nasil bir yol

izlediniz?” sorusu yéneltilmistir. Ogretmenlerin cevaplari Tablo 8’de sunulmustur.
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Tablo 5. Yiiz Yiize Egitime Gegildiginde Geride Kalan Ogrenciler icin izlenilen Yollar
Kategoriler Kodlar Katihmcilar

Takviye Calismalari Yaptim Konu Tekrari 01, 02, 63, 67, 610
Beden Egitimi Muzik Derslerinde Ekstra 04, 05
Calismalar Yapma

Telafi Egitimi 08, 09

Takviye Calismalar Yapmadim. Konu Kaybim Olmadi 06
Miifredat: Takip Ettim

Ogretmenlerin biiyiik cogunlugu (9) dgrencilerin geride kaldigini, takviye calismalarla
ve telafi egitimiyle eksiklikleri gidermeye calistiklarini ifade etmislerdir. Siniftaki 6grencilerin
veli destegi aldiginda, derslerde devamsizlik yapmadiklarinda geride kalmadiklari tespit
edilmistir. 06, “Canli derse girdikleri igin ve velilerim de iyi ilgilendigi icin ¢ok bir kaybimiz
olmad..” ifadesinde bulunmusgtur.

04 “Son derslerde miizik, beden egitimi gibi derslerde siniftan geride olan canli derse
katilamayanlarla 6zellikle ilk okuma yazma calismasi yaptim. Tekrar ettigim icin mifredat
yetistirmede sikinti yasadigim icin boyle yollara da basvurduk.”

08” Bakanligin planlamis oldugu telafi egitimi programi bizim icin ¢ok faydali oldu.
Telafi egitim doneminde geride kalan 6grenciler igin calismalar yaptik.”

Gorlisme sonunda O6gretmenlere bu slirecin en iyi sekilde yuritilebilmesine yonelik

onerilerinin ne oldugu sorulmustur. Ogretmenlerin cevaplari Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Kdylerdeki Uzaktan Egitim Siirecinin Planlanmasina Yénelik Ogretmen Onerileri

Kategoriler Kodlar Katilmcilar
Teknoloji Alt Yapi Destegi 01, 02, 04, 05, 07, 08,
09, 610
Arag Gereg Destegi 01, 62, 65, 66, 07
Firsat Esitligi 03
Egitim MEB Destegi 01, 06
Gelecege Yonelik Hazirliklar 04, 09
Velilere Uzaktan Egitimler Verilmeli 07
Ders Saatlerinde Esneklik 08
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Ogretmenlerin dnerilerinin teknolojik donanimin giiclendirilmesi ve alt yapi desteginin
saglanmasi konusunda yogunlastig gériilmektedir. Bunun yaninda hizmet ici egitimler de (06)
O0gretmenlerin onerileri arasindadir. Kirsal kesimde 6grenim goren ¢ocuklarin en blyik eksigi
alt yapi yetersizlikleridir. Aileler imkanlarini zorlayip teknolojik ara¢ gere¢ temin etseler de
onlerine hep alt yapi sorunu c¢ikmaktadir. isin sahasinda olan égretmenlerin bu siirecteki
deneyimleri dikkate alinmali, onerileri degerlendirilmelidir. Asagida arastirmaya katilan
O0gretmenlerin onerilerinden alintilara yer verilmistir.

05 “Kéye gittigimizde benim dahi kimsenin telefonu ¢cekmiyordu. Alt yapi diye bir sey
de zaten yok. Tablet ve arag gere¢ dagitimi internet olmadigl zaman da bir anlami olmuyor.
Biitlin bu sorunlar ¢oziilmeden koylerde uzaktan egitimi ylritmemiz ¢ok zor.”

04 “EBA Destek noktasi okulumuzda mevcuttu. Ancak veliler cocuklarini getiremedi.
Clnku tagimali bir okuluz. Zaten uzaktan egitimde tasima yoktu ve veliler kendi imkanlariyla
cocuklar getirmediler. “

4. TARTISMA ve SONUC

Arastirmada kirsalda gorev yapan 1l.sinif 68retmenlerinin 2020-2021 egitim 6gretim
yilinda uygulanan hibrit egitim modelinde yasadiklari zorluklar tespit edilmis, elde edilen
sonuglar ilgili literatlirdeki farkli arastirmalarin sonuglari ile tartisiimistir. Son kisimda
arastirmaci tarafindan alana katki sunmak adina ¢gesitli 6nerilerde bulunulmustur.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin karma egitim modeline iliskin gorusleri
incelendiginde, 6grenci ve 06gretmen acisindan bu sirecin verimsiz gectigi sonucuna
ulasilmistir. Gokkaya’da (2019) ve Kiling, Afacan ve Uzunpinar’in (2021) yaptiklari arastirma
sonuclari da bu durumu desteklemektedir. Calismalarinda 6grenciler arasinda esitlik
saglanamadigl icin bu sdrecin verimli gecmedigi, ©grenciler arasinda firsat esitligi
saglandiginda surecin daha verimli gececegi sonucuna ulasiimistir. Verimsiz ge¢mesinin en
onemli nedenleri, 6grenci ve veliyle iletisim kurulamamasi, teknolojik ve alt yapi yetersizlikleri,
velilerin uzaktan egitim sirecini tatil olarak algilamalari, 6grencilerin devamsizlik yapmalari
olarak tespit edilmistir.

Arastirmada elde edilen bulgularda 6gretmenlerin uzaktan egitimde zorlandiklari ve
verimsiz gectigi sonucuna ulasiimistir. Metin, Girbey ve Cevik’in (2021) yaptiklari calismada
da 6gretmenlerin uzaktan egitimde yiz ylize egitimden daha fazla zorlandiklari sonucuna
ulasmislardir. Ogretmenlerin cogu égrencileri derse dahil etmekte ve sinif kontrolii saglamada

zorlanmislardir. Asina olmadiklari bir platformda bilgiyi 6grenciye aktarmaya calismalari, bu
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esnada olusan teknik ve gevresel faktorlerin engelleyici durumlari 6gretmenleri bedenen ve
zihnen yormustur. Bazi 6gretmenler de zorluk yasamadiklarini, ekstra olumsuz bir durumla
karsilasmadiklarini, slireci iyi yonettiklerini ifade etmislerdir. Kdyde olmanin sireci
zorlastirmadigini ifade eden 6gretmenler; alt yapi ve arag¢ gere¢ hizmetlerinde eksiklik
olmamasina, velilerle saglikh iletisim kurulmasina baglamaktadirlar. Kiling, Afacan ve
Uzunpinar (2021) yaptiklari ¢alismada velileri tarafindan desteklenen 1.sinif 6grencilerinin
daha basarili olduklarini ve okuma yazma suirecinin daha hizli ilerledigi sonucuna ulagmislardir.

Ebeveynler ekonomik imkanlari zorlayip teknolojik ara¢ gere¢ temin etseler de
internetin tim yerlesim birimlerine ulasmadigl gorilmastir. Yildiz ve Akar Vural (2020),
pandemi sirecinde egitim esitsizlikleri konusunda hazirladiklari raporda internet erisimi
olmayan, teknolojik araglari (bilgisayar, akilli telefon, televizyon gibi) bulunmayan, dar gelirli
aile cocuklarinin uzaktan egitimden yeterince faydalanamadiklari ve bunun da bir esitsizlik
olusturdugu sonucunu ortaya koymuslardir. Bu stirecte 6grenciyle yeterli duygusal paylasimin
olmamasi, iletisim kurulamamasi, velilerin bazilarinin Tiirk¢e bilmemeleri, velilerin uzaktan
egitimi benimseyip Onem vermemeleri, Ogrencilerin uzaktan egitim sirasinda dersle
ilgilenmemeleri, ekrani kapatmalari, ylz yize egitimde uzaktan egitimdeki gibi rahat ve
kuralsiz davranmalari, okuma yazmaya ge¢cmede gec kalinma yasanilan diger sorunlar arasinda
belirtilmistir. Karma modelde uzaktan egitim siirecine gereken 6nem ve diizen saglanamamasi
ylz yize egitimdeki sorunlarin da biylimesine sebep olmustur.

Alt yap! yetersizligi ve evde kardes sayisinin fazla olmasi sebebiyle canli derslere
katilamayan 06grenciler icin 6gretmenlerin her giin diizenli olarak yaptiklari calismalar
whatsap Uzerinden génderdikleri tespit edilmistir. Takip eden veliler ve 6grenciler bu sireci
sancisiz atlatmaya ¢ahismistir. Kirsal kesimde yasayan aileler glin boyunca kdyiin isi (¢iftgilik ve
hayvancilik) ile ugrasirken cogu 6grenci derslere katilmadigi tespit edilmistir. Akill telefonun
evde tek olmasi ve biyik yikin ailede annede olmasi aksamalara yol agmistir. SOnmez,
Yildinnm ve Cetinkaya (2020) sinif 6gretmenleriyle yaptiklari bir calismada salgin slrecinde
o0grencilere en ¢ok annenin destek oldugunu, annelerin ¢ogunlugu genelde ¢alismazken ve
cocuklariylailgilenirken babalar ise glin boyu calistiklarini, 6grencilerin canl derse erismek icin
babalarinin eve gelmesini beklediklerini ortaya koymuslardir.

Ailelerin takibi, 6devleri yaptirmasi, 6gretmene geri doniit vermeleri, cocuklarina
zaman ayirmalari eksigi kapatmalarini saglamistir. Bu durumu destekler nitelikte Aslanargun

(2007: 121), ailelerin, 6grencilerin bilissel ve kisisel gelisimleri icin blyik 6nem teskil ettigini
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belirtmistir. Basarili birer birey yetistirmek adina iyi 6rnek olmalari gerektigini vurgulamistir.
Bu kapsamda velilerin 6grencilere destek olmalari, 6gretmenle iletisimi etkili sirdirmeleri,
istekli ve ilgili olmalari 6grencilerle okul arasinda olan bagin gii¢lii olmasina olanak saglar.

Okulla ve 6gretmenle ilk defa tanisan yas grubunun kurallari 6grenemeden uzaktan
egitimle devam etmesi okul ve sinif kiiltliriine yabancilasmasina neden olmustur. Bu yas grubu
cocuklar icin iletisim ve goz temasi 6nemlidir. Metin, Glirbey ve Cevik (2021) benzer sekilde
uzaktan egitimin iletisim ve motivasyon acisindan olumsuz yanlarina dikkat cekmislerdir.
Ogretmen- &grenci arasindaki iletisimde géz temasi ve viicut dilinin oldukga etkili oldugunu,
sadece sozle iletisim kurulmasinin, etkili iletisim saglayamayacagini belirtmislerdir. Bu durum
ogrencilerin derse karsi isteksiz olmalarina ve katilimin az olmasina neden olmaktadir.

Karma egitim modelinde 06grencilerin en ¢ok ilk okuma yazma ve matematik
derslerinde zorlandiklari ve sorunlar yasadiklari gériilmektedir. Ogretmenler ilk okuma yazma
dersinin uzaktan olmasinin hem onlar icin hem de 6grenciler icin ¢ok zor oldugunu ifade
etmislerdir. Harf yaziminda vyanlisliklar yapildigi, velilerin okumasina destek oldugunu
dislinerek kelimeleri soylemesi, geriye donit alinamamasi ilk okuma yazma dersinde
karsilasilan baslica sorunlar olmustur. Akyol (2015) ‘un da dedigi gibi okuma yazma ve dil
gelisiminde 6gretmenlere ve aileye cok is dlismektedir. Benzer bir sekilde Bayat (2014) yaptigi
¢alismada yeterli destek vermeyen ailelerin cocuklarinin ilk okuma yazma 6gretiminde geride
kaldigi sonucuna ulasmistir. Bu sorunun ¢6ziimi olarak da velilerin ilk okuma yazma 6gretimi
hakkinda bilgilendirilmesi gerektigine vurgu yapmistir. Cocuklara yeterli ve dogru 6gretimde
yardimci olmak amaciyla asgari dlizeyde de olsa velilere egitimler, bilgilendirmeler
yapilmalidir. Béylece ¢ocuklarin ilk okuma yazma stiregleri daha bilingli takip edilmis olur.

Matematik dersinin ¢ok soyut kalmasi yasanilan zorluklardan bir digeridir. Kiigiik yas
grubu cocuklarin uzaktan egitimde matematik kavramlarini anlamlandirmada sorun
yasadiklari gortlmustir. Piaget, somut islemler doneminde olan ¢ocuklarin bazi problemleri
zihinsel olarak c¢ozebilecek dlizeye gelmis olsalar bile bir problemin ¢6zimiini somut
nesnelerle desteklenmesi gerektigini vurgulamistir (Gil,2006). Benzer sekilde gorsel ve somut
materyallerle matematik egitimi desteklendiginde 6grencilerin hem bilissel hem de duyussal
yonlerinin gelistigi tespit edilmistir (Sidekli, Gékbulut ve Sayar, 2013). Ogretmenler bu siirecte
derse katilamayanlar icin evde elinde bulunan malzemelerle materyaller olusturup video

cekimi yapmislar, ailelerle paylasmislardir.
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerin mesleki deneyimleri yiiksek olmasina ragmen biyik
¢ogunlugu pandemi strecindeki egitimin hicbir seneye benzemedigi, okuttuklari en zor 1.sinif
deneyimi oldugu sonucuna ulagilmistir. 1.sinif 6gretmenlerinde kaygi, kargasa dizeyinin
yiiksek oldugu bu siirece hazir olmadiklari sonucuna ulasiimistir. Ogretmenlerin cevrim igi
programlari deneme yanilma yoluyla 6grendikleri, deneyimli olanlardan destek aldiklari,
hizmet ici egitimlerin bu sirecte 6gretmenlere blyik destek olduguna ulasiimistir. Erbil ve
Demir (2021) de calismalarinda uzaktan egitim slrecinin daha etkili yurutilmesi icin
O0gretmenlerin mutlaka uzaktan egitim sureci ve teknolojik okuryazarlik konusunda hizmet igi
egitim almalari gerektigini vurgulayarak bu durumu desteklemektedirler.

Karma modelde, uzaktan egitim sonrasi yliz yizi egitime gecildiginde 6grencilerde
ciddi eksiklikler, okul, sinif kiiltird uyumsuzluklari tespit edilmistir. Eksikleri telafi etmek igin
konularin tekrar edildigi, bazi derslerin yerine ekstra ¢alismalar yapildigi belirtilmistir. Uzaktan
egitim slrecinde kaybedilen zamani ve kazanimlari telafi etmek amaciyla 2020-2021 egitim-
O0gretim yilinin uzatilmasi, tatillerin azaltilmasi, aileler bilinglendirilerek evde 6grenme
ortamlarinin saglanmasi, telafi ¢calismalari yapilmasi planlanan énlemler arasinda olmalidir
(Osman, 2020, akt. Baz, 2021).

Okulla ilk defa tanisan 6grencilerin uzun sire ev ortaminda aileyle beraber olmasi
O0gretmen Ogrenci iliskisini zayiflatmis, ylz ylize egitimin sancili gegmesine sebep olmustur.
Metin, Glrbey ve Cevik (2021), uzaktan egitim ile 6gretmen-6grenci iligskisinin zayifladigini,
o0grencilerin arkadaslari ile etkilesimlerinin azaldigl tespit etmislerdir. Bu durum o6zellikle
ogrencilerin sosyallikten uzaklasmasina, yalnizlik hissiyati yasanmasina sebep olmustur.

Surecin olumlu yanlarini arkadas, oyun, okula 6zlem olusturmaktadir. Kirsaldaki
cocuklarin sosyallesmesi acisindan okullar blylk 6neme sahiptir. Arkadaslari ve okul
ortamindan ayri kalan ¢ocuklarin okula blyuk bir 6zlem duydugu, ylz ylize egitime gecilince
¢ok mutlu olduklari tespit edilmistir. Emin ve Elaldi (2021) ise yaptiklari ¢calismada daha farkli
olumlu tespitlerde bulunmuslardir. Ogrencilerin ev ortaminda derse katiliyor olmalari zaman
ve mekan sinirlamasini ortadan kaldirdigini, istedigi zaman bilgiye ulasilabildigi ortaya
koymuslardir. Metin, Gilirbey ve Cevik (2021) de uzaktan egitimin kaynak paylasimini
kolaylastirmasi ve gorsel materyal kullaniminin artmasiyla egitime katki sagladigina
deginmislerdir. Boylece 0gretmen ve 6grenciler istedikleri kaynaklara kolayca ulasabilir ve
ekran paylasimi 6zelligi ile 6dev, materyal sunumlarini rahatga yapabilirler.

Arastirmaya katilan katilimcilarin da 6nerileri dikkate alinarak su 6neriler yapiimistir:
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1. Kirsal kesimde 6grenim goren 6grenciler igin uzaktan egitime erisim sorunu
giderilmelidir. Alt yapinin gli¢glendirilmesi icin merkezi internet aglarinin yetmedigi yerde yerel
aglar gugclendirilerek teknolojik imkansizliklara karsi ek ¢alismalar yapilmalidir.

2. Uzaktan egitim ve program kullanimina yonelik 6gretmenlere hizmet igi
egitimlerin sayilar arttirlmah, Milli Egitim Bakanhgl ve Universiteler koordineli ¢alisarak
o0gretmenlere gereken destegi saglamalidir.

3. Velilere siireg icinde 6grencilere destek olmalari adina bilgilendirici egitimler ve
rehberlik hizmetleri sunulmahdir. Okuma yazmada ve diger derslerde geri kalan 6grenciler
icin nasil bir yol izlemeleri konusunda kogluk yapabilecekleri programlar tasarlanmalidir.

4, internet sikintisi nedeniyle uzaktan egitime katilamayan &grenciler igin
teknolojik ara¢ gereglerine kurabilecekleri, internet olmadan derslerini takip edip ¢alismalarini
yapabilecekleri, kitap okuyabilecekleri programlar tasarlanmahdir.

5. Ogrenci ve velilerin de arastirmaya dahil edildigi calismalar yapilabilir. Bu
arastirmada sire sikintisinin yasanmasindan dolayi 6rneklem sayisi az tutulmustur; benzer bir

¢alismada nicel yéntem kullanilarak 6rneklem sayisi arttirilabilir.
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1. GIRIS

Ozet

Bu arastirmada, dijital okumanin ilkokul 6grencilerinin akici okuma becerileri tizerindeki
etkisinin ortaya konulmasi amaglanmigtir. Arastirmada, eylem arastirmasi deseni
kullanilmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Ordu’da bir devlet ilkokulunun 2. sinif
ogrencileri arasindan amagli 6rneklem yoluyla secilmis zayif okuyucu olan iki 6grenci
olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda; 6n test ve son test uygulamalarinda
kullanilabilecek benzer 6zellikteki metinler, okuma hatalar c¢izelgesi, hiz cizelgesi ve
prozodik okuma gizelgesi kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda; dijital okumanin
ozellikle okuma hatalarinin diizeltiimesinde ve prozodi becerilerinin gelistiriimesinde
etkili oldugu ortaya konulmustur. Okuma hizinin artirilmasinda, dijital okuma beklenen
etkiyi gostermese de 6grencilerin akici okuma becerilerinin gelistiriimesinde dijital
ortamda okuma materyallerinin kullanilmasi 6nerilmektedir.

Abstract

In this study, it is aimed to reveal the effect of digital reading on primary school
students' fluent reading skills. In the study, the action research design was used. The
study group of the research consists of two students, who are poor readers, selected
through purposive sampling among the 2nd grade students of a public primary school
in Ordu. In data collection; Texts with similar features, reading error chart, speed chart
and prosodic reading chart that can be used in pretest and posttest applications were
used. As a result of the research; It has been demonstrated that digital reading is
especially effective in correcting reading errors and improving prosody skills. Although
digital reading does not show the expected effect in increasing the reading speed, it is
recommended to use reading materials in the digital environment to improve the fluent
reading skills of the students.

Gun gectikce okumanin tanimi degisip, anlam kurma temeline oturtulurken;

okuyucudan da beklentiler farklilasmaktadir. Okuyuculardan; 6n bilgilerini okuma ortamina

aktarmalari, metin ile etkilesimde bulunmalari, metinden yeni anlamlar insa etmeleri, elde

ettikleri anlamlari kullanmalari ve fonksiyonel okuyucu olmalari beklenmektedir. Anlasilacagi

gibi, okuma giderek daha karmasik bir siire¢ gerektirmektedir. Okuyucularin okumadaki

L Altinordu ilkokulu, Ordu, e-posta: gungorucar@hotmail.com, ORCID: 0000-0001-9995-2674 (Sorumlu Yazar / Corresponding Author)
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oncelikli amaci anlam kurma olduguna gore; yapilacak tim etkinlikler, kullanilacak
materyaller, olusturulacak okuma ortamlari, teknolojik yenilikler ve yeni stratejiler, anlama ve
anlam kurmayi kolaylastirici nitelikte olmalidir. Akici okuma becerileri; dogru okumayi, uygun
hizi ve prozodi Ozelliklerini icermektedir ve akict okuma okudugunu anlamayi
desteklemektedir. Bu sebeple 6gretmenlerin akici okumayi destekleyici ¢alismalara yer
vermesi dnemlidir.

Ogretmenler akici okuma calismalarini planlarken, giinimiiz gelismelerini de dikkate
almalhdir. Teknolojideki gelismeler, egitim sektorline de yansimakta, egitimde teknolojinin
onemi glin gectikce artmaktadir. Teknoloji kullanilarak egitim ortamlari zenginlestirilebilmekte
ve ¢agimizin gerekliliklerine daha uygun hale getirilebilmektedir. Teknolojik gelismelerle
beraber, dijital okuma ortamlari artmaya baslamis ve yeni okuryazarlik tirleri ve becerileri
ortaya ¢ctkmistir.

Bu arastirmada; dijital okumanin ilkokul 6grencilerinin akici okuma becerileri Gzerine
etkisini tespit etmek amaclanmistir. Arastirma; okudugunu anlamada énemli role sahip olan
akici okuma becerilerinin gelisiminin desteklemesi, dijital okuma ortamlarinin kullanimini
etkisini ortaya konulmasini icermesi bakimindan énemlidir.

1.1. Okuma ve Okuma Prensipleri

Okumak, simgesel imgeleri seslendirmek veya distinceleri anlama eylemidir (Ttrk Dil
Kurumu [TDK], 1981; Akt: Demirel, 2002). Okuma, sembollerin anlamlandiriimasi, yeni
disinceler Uretilmesi, goz ve beynin ortak etkinlikleridir (Yangin, 1999; Akt: Yilmaz, 2007).

Okuma eyleminin 5 prensibi bulunmaktadir. Okuma; anlam kurma sirecidir, akici
olmalidir, stratejik olmalidir, hayat boyu devam etmelidir ve okumaya gldilenme
saglanmalidir (Akyol, 2003).

Okuma Anlam Kurma Sirecidir: Okumada 6n bilgiler 6nem tasimaktadir. Okuyucu 6n
bilgilerini ve gecmis yasantilarini kullanarak metni anlamaya calisir. Metin, okuyucunun 6n
bilgileri ve gegmis yasantilari etrafinda anlamlandirilir. Her okuyucu metni kendi 6n yasantisina
ve bilgisine gére yorumlar. Okumadaki temel amacin anlam kurma oldugu distintlecek olursa,
on bilgileri harekete gecirecek etkinlikler ve okuma ile ilgili cokca 6n yasanti olusturulmasi
O0nem arz etmektedir ve okumay! kolaylastiracaktir.

Okuma Stratejik Olmalidir: Okumanin amacini ve yontemini belirlemek, stratejik
okumayi saglar. Anlam kurma siirecinde oldugu gibi, 6n bilgilerin okuma ortamina aktariimasi

onemlidir. Okuma metninin glicliik seviyesine, okuma amacina, 6n bilgilere gére uygun bir
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yontem belirlendiginde, okuma eylemi daha kolay, dogru ve zevk alinan bir hale gelir. Kiiglik
yaslardan itibaren okuyucular, stratejik okuma konusunda yonlendirilmelidir.

Okuma Hayat Boyu Devam Etmelidir: Streklilik saglandigi stirece okuma faaliyetlerinin
niteligi artar ve okuma becerisi gelistirilmis olur. Giinimuz sartlarinda okuma tdrlerinin ve
beklenen becerilerin sirekli gelisip degistigi géz 6niinde bulundurulacak olursa, okuyucular
kendi okuma becerilerini gelistirme yoniinde kendilerini strekli glincellemelidir sonucuna
varilabilir.

Okuma Gudilenmelidir: Okuma ile ilgili baslica yapilmasi gereken, okuma faaliyetine
karsi olumlu tutum gelistirilmesinin saglanmasidir. Kiguk yaslardan itibaren okuyucular
gudilenmelidir. Okuyucularin kendilerine giivenmeleri, yardima ihtiya¢ duyulmadan okuma
faaliyetinin gerceklestirilmesi, okuma becerilerinin gelisimine katki sunan gidileme
saglanmalidir.

Okuma Akici Olmalidir: Kelime ayirt etme, akici okumanin temelini olusturmaktadir.
Hizli ayirt edilen okuma beraberinde hizli okumayi da getirir. Okuyucularin noktalama
isaretlerine, vurgu ve tonlamalara dikkat edilerek ve okuma hatalarina yer vermeden okuma,
akici okumadir.

1.2. Akici Okuma

Noktalama isaretleri, vurgu ve tonlamalara dikkat edilerek, okuma hatalarina yer
verilmeden konusurcasina gergeklestirilen ve anlam Uniteleri énemsenen okuma, akici
okumadir (Akyol, 2013).

Bir metnin anlayarak, uygun ifadelerle, eksiksiz, hizli ve rahat okunmasi akici okumadir
(Johns ve Lenski, 2001; Akt: Temur, 2011). Akicilik, kelime tanima ve kelime ayirt etme
temeline dayanir. Akiciligin cok boyutlu bir yapisi vardir. Tam ve dogru kelime ¢6ziimleme ve
dogru kelime ¢o6ziimleme, bu boyutlardandir. Bir diger boyutu ise metin hakkinda, anlamli ve
gecerli yorumlamalarda bulunmaktir. Bu boyutlarin hepsi, okuma ve anlama siireci icin dnemli
boyutlardir (Temur, 2011)

Akici okuma becerisine sahip okuyucular, okumada otomatiklesme seviyesine ulasmis,
kelime tanima ve ayirt etmeyi iyi diizeyde gerceklestirebiliyordur. Kelimeleri gordiikten sonra
hizli bir sekilde taniyip, basit ve eksiksiz seslendirebilmektedirler (Stanovich, 1991; Akt: Temur,
2011).
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Akicihgin anlama ile siki bir iliskisi vardir. Okuyucularin, okuma esnasinda sesleri dogru
seslendirmesi, hece ve kelimeleri hatasiz seslendirmesi, uygun ses ve tonlama kullanilmasi ve
uygun bir hizda okunmasi, anlama stirecini kolaylastirmaktadir.

Okuma, kisilerin bilgi edinmesinde etkili ve 6nemli bir aragtir. Bu aracin 6nemi ve etkisi
ise akici okumaya baghdir. Akici okumanin temelinde ise kelime tanima vardir. Kelime hazinesi
gelistikce, kelime tanima ve akici okumanin kalitesi artar. Okumada temel amag anlama ve
anlam kurmadir ve akici okuma anlamanin saglanmasi igin énemlidir. Anlama ve akici okuma
unsurlari arasinda anlamli bir iliski vardir. Akici okumanin anlama Gzerindeki etkisi, basarili
okumanin en 6nemli bileseni olmasini saglamaktadir. Kelime hazinesinin gelistirilmesi ve
okuma motivasyonunda da etkili oldugunu ortaya koyan ¢alismalar vardir (Ertem, 2014).

1.3. Akici Okuma Turleri

Akici okuma; sesli akici okuma ve sessiz akici okuma olarak ayrilabilir. Sesli akici
okumada, vurgu ve tonlamalar, metni seslendirme, ifade etme vb. 6nemli iken, sessiz
okumada akiciik metnin basindan sonuna kadar dikkati koruyarak, konsantrasyonu
saglayarak, ilgi seviyesini dlisirmeden okumanin saglanmasidir. Okuyucularin hem sesli hem
sessiz okuma akiciliklan gelistirilmelidir. ikisinin gelistirilmesi icin farkl stratejiler ve yollar
vardir (Temur, 2011).

1.4. Akict Okumanin Bilegenleri

Akici okumanin gergeklesebilmesi igin okuyucularin bazi becerileri yerine getirmesi

gerekir. Akici okumanin bilesenleri sunlardir:

1. Dogru Okuma (sozcik tanima)
2. Okuma Hizi (otomatiklik)
3. Prozodi

1.4.1.Dogru Okuma

Dogru okuma igin kelimelerin dogru taninmasi ve dogru seslendirilmesi gerekmektedir.
Dogru okuma, akici okumanin diger bilesenleri olan hiz ve prozodiyi de etkilemektedir
(Basaran, 2013; Akt: Ertem, 2014).

Dogru okuma, hizli okumadan 6nce gelir. Bireylerde gelistirilmesi gereken oncelikli
beceridir. Okuma basarisi diisik 6grenciler, okuma etkinliklerine ¢ok uzun siire harcamak
zorunda kalirlar. Okuyucularin kelime tanima ve ayirt etmedeki basarisi dogru okumayi
desteklemektedir. Dogru okuyan okuyucunun akici okuma becerisi ve sonrasinda da

okudugunu anlama becerisine katki saglanmaktadir (Akyol, 2013).
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Akici okuma 6gretiminde sadece sesler lGzerinde durmak okuyucularin akici okuma
becerisine katki saglamaz. Okuyucular, kelimeler lzerinde odaklanmalidir ve kelimeleri hizli,
dogru bir sekilde tanimalidir. Akici okuma alistirmalarinda, &ncelikle kolay metinlerden
baslanmali, kolay okuma desteklenmeli ve kelime tanima-kelime ayirt etme saglanmahdir.

Okumanin ve alt boyutu olan akici okumanin temelinde kelime tanima ve ayirt etme
vardir. Okumanin buyik boélimini kelime tanima olusturur. Kelime tanima becerisi
gelismeden, basarili okuyucu olmak mimkin degildir ve anlama sireci saglikh bir sekilde
surdirilemez. Kelime tanimadaki yetersizlik akici okumayi ve sonrasinda da anlamayi olumsuz
yonde etkiler. Kelime tanima; harf, hece, telaffuz gibi siireglerle gerceklesmektedir. Burada 6n
bilgilerin de payi blyuktir. Akici okuma ve anlama galismalarinda kelime tanimaya ve kelime
hazinesinin gelistirilmesine 6nem verilmelidir (Celenk, 2013).

Akici okumanin gelistiriimesinde ve dogru okuma becerisinin desteklenmesinde kelime
tanima, kelime ayirt etme ve kelime dagarciginin gelistiriimesi 6nemli oldugundan, anlamayi
saglamak icin bu kavramlar lzerinde calismak gerekir. Kelime tanima, kelimelerin dogru
seslendirilmesini ifade ederken, kelime ayirt etme kelimeyi hem dogru seslendirme hem de
anlamini bilmeyi gerektirir. Bu sebeple kelime ayirt etme, kelime tanimayi kapsamaktadir.
Okumada hem dogru seslendirme hem de dogru anlamlandirmaya ihtiyac vardir. Ogrencilerde
ilk asamada dogru seslendirme 6n plana alinsa da zamanla bu beceriye anlamlandirma da
eklenmelidir. ilkokul diizeyi ele alinacak olunursa, ilk yillarda kelime tanima, sonraki yillarda
kelime ayirt etme ¢alismalarina yer vermek gerekir. Kelime tanima ve anlama arasindaki iliskiyi
bltlncil ve alfabetik yaklagimlar ile ele alabiliriz. Butiincil yaklagim, kelime tanima ve anlama
iliskisini ¢cok derinlemesine ele almaz. Burada 6n plana gikan sik tekrar eden kelimelerden
olusan metinlerin kullanilmasidir. Alfabetik yaklasimda ise, seslerin kazandirilmasi ve harfler
ile sesler arasindaki iliskinin kavratilmasi Uzerinde durur. Bu sebeple okuma yazma
becerilerinin  kazandiriimasinda alfabetik, gelistiriimesinde butlincil yaklagim  rol
oynamaktadir (Akyol, 2013).

Cocuklarda yazili kelimeleri tanima, ses bilincinin ve alfabetik farkindaligin olusmasi ile
mumkindir. Son yillarda yapilan ¢calismalar; yazili kelimelerin taninmasinda, ses bilincinin ve
alfabetik farkindaligin 6nemini ortaya koymustur. Kelime tanima becerileri diizenli bir egitimle
ve zihinsel etkinliklerle desteklenip, gelistirilebilir (Glines, 2013).

Kelime tanima ipuclari; gorsel, sekil-ses, gramatik ve semantik ipuglaridir. Semantik

ipuglari anlam ile iliskilidir.
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Kelime tanimada karsilagilan ve dogru okumay: etkileyen unsurlar:

- Taninmayan kelimenin okunmamasi

- Sembol ve ses arasindaki iliskinin kavranmamasi

- Kelime ve harfleri karistirma

- Heceleme glicllgi

- Tekrarlamalar

Kelime dagarcigini gelistirmek de akici okuma becerileri icin son derece énemlidir.
Kelime dagarciginin gelistiriimesinde ve kelime 6gretiminde; iliskilendirici yontem, parmak
yontemi ve gruplama yontemi ¢alismalarda yer almaktadir (Akyol, 2013).

1.4.2.0kuma Hizi

Kelimeyi hizli tanlyamama okuma hizini ve okudugunu anlamayi olumsuz yonde etkiler.
Dolayisiyla, okuma hizi, kelime tanima ile dogrudan iligkilidir (Moats, 2001; Akt: Ates ve Yildiz,
2011). Akyol’a (2013) gore yavas okumanin nedenleri; hece hece okuma, yavas kelime tanima,
kelime kelime okuma, fisildayarak okuma, dudak hareketleri yapma, icten konusma, parmakla
takip, kafa hareketleri, okuma sirasindaki geri dénmeler, satirlar ve paragraflar arasi yavas
gecme, anlam Unitelerini okuyamamadir.

Gunes’e (2013) gore sesli okumada, yazili materyal gozle algilanmakta, dil araciligi ile
seslendirilmekte, kulak ile isitiimekte ve beyne gdonderilmektedir. Okuma becerileri gelismis
bir bireyde bu siire¢ hizl ilerlemektedir. ilkokul 6grencilerinin dakikada okumalari gereken

kelime sayisi su sekildedir:

Tablo 1. ilkokul 8grencilerinin dakikada okumalari gereken kelime sayisi

Kelime Sayisi Siire
1. Sinif 0-60 1 dakika
2. Sinif 61-80 1 dakika
3. Sinif 81-100 1 dakika
4. Sinif 101-120 1 dakika
1.4.3. Prozodi

Sesli okumadaki prozodik oOzellikler, ulama, durak, vurgu, tonlama, ezgi gibi ses
ozellikleridir. Prozodik 6zellikler hem okuyucu hem de dinleyici i¢cin anlamayi kolaylastiran

ipuclari saglamaktadir (Ates ve Yildiz, 2011).
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Prozodik okuma, metnin dogal bir sesle, ahenkli bir sekilde okunmasidir. Sesteki
dogallik ve ahenk; vurgu, tonlama, ritim, duraklama, ses yiksekligi, bogumlama, ifade ve
anlatimi igerir. Metindeki kelimelerin zorluk derecesi, uzunlugu ve cimle yapisi prozodiyi
etkilemektedir. Okuyucunun prozodik okumayr amaglamasi, kelime hazinesinin gelismis
olmasi, kelime tanima ve ayirt etmedeki basarisi da prozodiyi etkilemektedir (Ertem, 2014).

1.5. Akici Okumayi Destekleyici Okuma Tiirleri

Ozcan vd. (2013)’e gore akici okumayi destekleyen okuma tiirleri; sesli okuma, sessiz
okuma, paylasarak okuma, tekrarli okuma, rehber yardimiyla okuma, koro halinde okuma, esli
okuma ve yankilayici okumadir.

Sesli Okuma: Yazilari gérme, kelimeleri ve kelime gruplarini tanima, seslendirme,
anlama ve zihinde yapilandirma sireci, sesli okuma sirecidir. Sesli okumanin basarili
olabilmesi, gerekli vurgu ve tonlamalari dogru bir sekilde yapmakla iliskilidir. Sesli okuma
etkinlikleri, sessiz okumaya hazirlik olarak disinilebilir.

Sessiz Okuma: Sessiz okuma, agiz, dudak hareketleri gerektirmeyen, gozle zihin
arasindaki bir stirectir. Sesli okuma becerisi kazanilmadan, sessiz okuma becerisi gelistirilemez.
Sesli okumaya gore, okuma hizi daha fazladir ve anlamayi kolaylastiricidir.

Paylasarak Okuma: Metnin diger kisilerle birlikte okunmasidir. Okuma metninin birden
fazla okuyucu arasinda paylastirilarak okunmasidir da denilebilir. Ogrencileri giidiileme,
cesaretlerini artirma konusunda etkili bir okuma tiridir. Ozellikle konusma metinlerinin
paylastirilmasi, vurgu ve tonlamayl desteklediginden, akici okuma becerilerinin
gelistirilmesinde de etkilidir.

Tekrarh Okuma: Zayif okuyucularin metni tekrar tekrar istenilen diizeye gelene kadar
okumasidir. Okuma esnasinda, okuyuculara donit verilmeli, okuma hatalari dizeltilmeli,
okuma hizinin dogru seviyeye gelmesi icin destek olunmalidir.

Rehber Yardimiyla Okuma: lyi diizeydeki bir okuyucunun, diger okuyucuya rehberlik
ettigi okuma tiridir. Okumanin daha akici hale gelmesi ve okudugunu anlamanin saglanmasi
icin yol gosterilir. Okuma metni 6nce rehber tarafindan okunur, diger okuyucu dinler ve
gozleriyle takip eder. Sonrasinda okuyucu rehbere ihtiya¢c duymadan kendisi akici okumayi
gerceklestirir.

Koro Halinde Okuma: Metnin birden fazla kisi tarafindan birlikte okundugu okuma

tlradir. Dogru okumalarin 6rnek teskil ettigi bu okuma tirl, ozellikle zayif okuyucularin
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kendisini gelistirmesinde etkilidir. Toplu okumada bir kisi okuduktan sonra digerleri tekrar
edebilir ya da gruplara ayrilarak okuma gergeklestirilebilir.

Esli Okuma: Oncelikle metin iki kisi olarak okunur. Zayif olan okuyucu belli bir seviyeye
geldiginde tek basina okur. Segilen metin, okuyucu seviyesinin biraz Ustiinde secilebilir. Zayif
okuyucu ile metnin icerigi, gorselleri incelenir, esli olarak birlikte akici okuma saglanir.

Yankilayici Okuma: Ornek okuma yapacak bir okuyucu metni kisa bélimler halinde
seslendirir, diger okuyucular ise arkasindan tekrar eder. Sinif icinde gruplara ayrilarak da
gerceklestirilebilecek bir okuma tiriddr.

Ulusal diizeyde yapilan galismalarin biytk bélimd, bir ydéntemin akici okumaya etkisi
Uzerinde yogunlasmistir. Bunlardan bazilari; yaratici okuma etkinlikleri (Glirer 2021), okuyucu
tiyatrosu (Babacan, 2020), siirler, etkilesimli sesli okuma, tekrarli okuma, kelime duvari
yoéntemi (Oztiirk, 2019), tekerlemeler, 6z degerlendirmeye dayali sesli okuma, okuma ¢cemberi
(Tosun, 2018), alti dakika yontemi (Glirbiiz,2015), yapilandirilmis akici okuma yontemi,
seklindedir. Yaratici okuma etkinliklerinin 4. sinif 6grencilerinin akici okuma bilesenlerinden
okuma hizini anlamli derecede artirirken, prozodiye bir etkisinin olmadig! tespit edilmistir
(Gurer, 2021). Okuyucu tiyatrosunun, kelime tanima, prozodi becerilerini artirdigl, okuma
hatalarini azalttigr ve okuma hizina etkisinin olmadigi sonucu bulunmustur (Babacan, 2020).
Kelime duvari yonteminin akici okumanin tiim alt bilesenlerinin (hiz, dogruluk, prozodi)
gelisimine katkida bulundugu gérilmistir (Oztiirk, 2019). Okuma cemberi ydnteminin
kullanildigl calismada, prozodi boyutu ele alinmis ve yontemin prozodi becerilerini gelistirdigi
sonucu bulunmustur (Tosun, 2018). Alti dakika yonteminde ise okuma hatalarinin anlamli
derecede azaldigl tespit edilmistir (Glrbiiz, 2015).

Uygulanan farkli yontem ve teknikler bazi calismalarda akici okumanin tiim
bilesenlerini gelistirirken, bazi ¢calismalar bir veya iki bileseni lizerinde etkili olmustur. Bu
yontem tekniklerin yani sira teknolojinin de kullanilarak, okuma ortamlarinin dijitallestirilmesi,
akici okumanin gelisimi agisindan dnemli rol oynamaktadir.

1.6. Dijital Okuma

Verinin olusturulmasindan, islenmesine, bilginin Uretilmesinden tiketilmesine kadar
olan siirecte teknoloji énemli hale gelmistir. icinde yasadigimiz dénem dijital anlamda
0grenme ve okuma ortamlari sunan bir donemdir. Okumanin ekrandan mi yoksa basili

materyallerden mi yapilmasi gerekliligi, avantaj ve dezavantajlari, okuma ortamlarinin
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dijitallesmesi gibi konular son dénemlerde arastirmacilarin ilgi odagi olmustur (Keskin, Bastug
ve Atmaca, 2016).

Bilim ve teknolojideki hizh degisim, egitimi ve okuma ortamlarini dogrudan
etkilemektedir. Basili materyallerin yaninda ekran okuma ortamlarinin sayisi artmaktadir.
Basili materyallerin yerini dijital ortamlarda ekran okuma almaya baslamistir (Glines, 2013).
Gunlmuzde, sadece basili materyalleri kullanmak okuma-yazma ve okuryazarlik igin tek basina
yeterli olmamakta, toplumun ve dinyanin gerekliliklerinin gerisinde kalmaya sebep
olmaktadir (International Reading Association, 2009; Akt: Yamac, 2018). Teknolojik gelismeler
ile birlikte maliyeti yliksek basili materyaller, yerini her yerde kolay ulasim imkani saglayan e-
kitaplara birakmaktadir (Onder, 2011). Bilginin paylasiimasi ve bilimsel arastirmalara rahat
ulasim, bilgilerin kolay arsivlenmesi ve paylasimi yine teknoloji ile miimkiin olmaktadir. Dijital
okuma ortamlarinin bilginin kolay glincellenmesi, maliyetin dlsik olmasi, ulagimin ve
paylasimin kolay olmasi, okuma ortamini zenginlestirmesi gibi avantajli yonlerinin yani sira
daha Ust dizey okuma becerisi gerektirmesi, dikkati dagitacak unsurlarin fazla olmasi gibi
dezavantajlari da bulunmaktadir (Rukanci ve Anamerig, 2003). Ancak dezavantajlarini en aza
indirmeye calisarak dijital okuma ortamlarindan vazgecilmemektedir (Ongdz, 2011).

Dijital teknolojilerle birlikte, okuma ortamlari, e-icerikler giinden giline degisime
ugramaktadir. Kitaplarin kapagindan, igindekiler bélimine, iceriginden, resimlenmesine
kadar bircok unsur dijital anlamda degisime ve donlislime maruz kalmaktadir. Ginimuzde
bilgi, dijital araclar ile dijital okuma yoluyla edinilmekte ve aktarilmaktadir. Okumanin
ekrandan yapilmasi ile geleneksel okumadan ayrilan dijital okuma; okuma hizi, yéntemi, icerik
cesitliligi gibi yonleriyle de fark yaratmaktadir (Odabas ve Akkaya 2017). Degisen kitap
unsurlari daha ¢ok duyuya hitap etmektedir ve yeni deneyimler sunmaktadir. Okumanin daha
etkili olmasi icin, dijital okuma ortami uygun bir sekilde tasarlanmaldir (Ertiirk ve Uziimci,
2018).

Temel okuryazarlik becerilerinin yaninda teknoloji becerilerine sahip olmak hatta bu iki
beceriyi birlestirmek okuma ortamlarina vyenilik getirmektedir. Teknolojinin glnlik
yasamimizdaki yerinin artmasi, insanlarin teknolojik okuma ve yazma becerilerini de dogrudan
etkilemektedir. Egitim-68retim faaliyetlerinde de teknolojinin roli unutulmamali ve dijital

okuryazarlik becerileri gelistirilmelidir (Duran ve Ozen, 2018).
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1.7. Zayif Okuyucular

ZayIf okuyucular; 6n bilgilerini okuma ortamina aktaramazlar, anlamayi kolaylastiracak
yardimci stratejileri kullanamazlar, okuma eyleminden zevk almazlar, diizensizdirler, okuma
ipuglarini kullanamazlar, okuma sirasinda telashdirlar ve yardima ihtiya¢ duyarlar, okumayi
tamamlayamazlar ve yarim birakirlar (Akyol, 2003).

Okumada yetersiz olmanin ¢ temeli bulunmaktadir. Bunlar; ¢ocugun fizyolojik ve
psikolojik durumu, okul ortami ve cevresel sartlar. Cocugun gecirdigi hastaliklar, zeka
seviyesindeki yetersizlikler, icine kapanik ve utangac¢ olma durumu zayif okuyucular yaratirken,
okuma materyallerinin yetersizligi, 6gretmen ilgisizligi, kalabalik siniflar, okuma isine gerekli
zamanin ayrilmamasi da 6grencilerin okumada yetersiz olmasina yol acmaktadir. Ayrica
gocugun ailesi ve ¢evresi de okumanin yetersiz kalmasinda olumsuz etkiye sahip olmaktadir
(Korkmaz ve digerleri, 2008). Okuma glicligli yasayan Ogrencilerin ortak noktalari kelime
tanimada yetersiz olmalaridir. Bu tip okuyucular kelime tanimada yetersiz oldugu gibi, yavas
ve yanhs okurlar, okuduklarini da iyi anlayamazlar (Yilmaz, 2008).

1.8. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada, dijital okumanin ilkokul 6grencilerinin akici okuma becerileri
Uzerindeki etkisi tespit edilmeye ¢alisiimistir.

1.9. Problem Ciimlesi

Dijital okuma becerileri 6grencilerin akici okuma becerileri tizerine etkili midir?

1.10. Alt Problemler

1. Dijital okumanin okuma hizi Gizerindeki etkisi nedir?
2. Dijital okumanin okuma hatalari tizerindeki etkisi nedir?
3. Dijital okumanin prozodi becerileri Gzerindeki etkisi nedir?

2.1. Arastirmanin Modeli

Dijital okumanin ilkokul 6grencilerinin akici okuma becerileri lizerine etkisi belirlemek
amaciyla yapilan bu arastirma eylem arastirmasi desenindedir. Eylem arastirmasi, egitim
alaninda siklikla kullanilan, tespit edilen bir probleme yoénelik ¢6zim yolarinin denendigi,
sonuclarin degerlendirildigi bir desendir (Yildirim ve Simsek, 2006).

2.2. Galisma Grubu

Arastirmanin c¢alisma grubunu 2021-2022 egitim Ogretim yilinda, Ordu’da bir
ilkokulun 2. sinif 6grencileri arasindan secilen iki 6grenci olusturmaktadir. Calisma grubu

olusturulurken amach érnekleme yontemi kullanilmistir. Amacli 6rnekleme yapilirken olgiit
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orneklem yolu tercih edilmistir. Calismaya 2. Sinifa ge¢mis ancak okuma etkinliklerinde
yetersiz, akici okuma becerileri zayif olan 6grenciler secilmistir. Bu sebeple 6l¢it 6rnekleme
yaparken; 6grencilerin 1. sinif Tlirk¢ce notlarinin 2 olmasi, dakikada en fazla okunan kelime
sayisinin 20 olmasi, okuma hatalarinin tespitinde endise dizeyi ¢ikmasi, prozodi
niteliklerinden uzak olunmasi élgitleri dikkate alinmistir.

2.3. Verilerin Toplanmasi ve Yorumlanmasi

Arastirmada, 6n test ve son test uygulamalarinin yapilacagi, benzer 6zelliklere sahip
100 kelimelik dort metin kullanilmistir. Bunlardan iki tanesi okuma hizinin belirlenmesinde,
diger ikisi ise dogru okuma ve prozodi dlgimiinde kullaniimistir. Ayrica 6n test ve son test
uygulamalari esnasinda okuma hatalar cizelgesi, prozodik okuma cizelgesinden
yararlanilmistir. Dijital okuma c¢alismalari, Morpa Kampis dijital egitim uygulamasinin
metinleri Gzerinden ylritilmustir.

Secilen metinlerin birincisi 6n test icin iki 6grenciye ayri ayri uygulanmistir. Uygulama
sirasinda prozodi becerilerinin puanlamasi yapilmistir. Ayni zamanda 6grencilerin okuma
hatalari not edilmis ve okuma hatalari gizelgesine kaydedilmistir. Metinlerden ikincisi okuma
hizinin belirlenmesi icin kullaniimistir. Ogrencilerin 1 dakikada okuduklari kelime sayisi tespit
edilip kaydedilmistir. Sekiz hafta siiresince Ogrenci 2’ye Morpa Kampiis programindaki dijital
metinlerin okutulmasindan olusan bir program uygulanmistir. Her giin 6grencinin 2 dijital
kitap okumasi saglanmistir. Uygulama esnasinda 6grencinin metinler ile etkilesim kurmasina,
metinleri kisisellestirmesine izin verilmistir. Ayrica sesli kitap uygulamasi ile 6rnek okuma
ortami da saglanmistir. Sesli kitaplarin 6rnek okumasindan sonra, ayni kitap 6grencilere
tekrar okutulmustur.

On test uygulamalarindan sonra &grenci 1’ e basil materyallerden okuma
yaptiriimistir. Secilen metinler, dijital kitaplarin basili halidir. Burada amag; iki 6grencinin de
ayni metni okumalarinin saglanmasidir. Sekiz hafta boyunca Ogrenci 1, basili materyallerden
okuma yapmis, her giin 2 basil kitap okumustur. Basili materyallerden okuma yapan Ogrenci
1’ in metinler ile iletisim ve metinler Gzerinde kisisellestirmesi mimkin olmamis, bu sebeple
degiskenler Ogrenci 1 icin kayda alinmamistir. Ayni sekilde sesli kitap uygulamasi, basili kitap
okuyan Ogrenci 1 icin kullanilmamistir. 8 hafta boyunca Ogrenci 1’ e tiim okumalarindan
sonra sesli okuma yaptirilmis ve “esli okuma” ya uygun olarak sinif 6gretmeni donit

vermistir.
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Sekiz hafta sonunda son test igin tekrar iki ayri metin kullaniimistir. Metinlerden biri
prozodi becerileri ve okuma hatalarinin tespitinde, digeri okuma hizinin 6lglilmesinde
kullanilmigtir. Okuma hizi, okuma hatalari ve prozodi igin ayri ayri verilerin kaydedildigi
tablolar olusturulmustur. Dijital okumanin akici okuma bilesenleri Gizerindeki etkisi, 6n test —
son test verileri ayri ayri incelenerek yorumlanmistir. Prozodi becerileri gizelgesi; 1 ¢ok
yetersiz, 2 yetersiz, 3 orta, 4 iyi, 5 ¢ok iyi seklinde puanlanmistir. Okuma hizinin tespitinde
kronometre kullanilarak 1 dakika tutulmus ve 1 dakika bitiminde 6grencilerin okuduklari
kelimeler sayilmistir. Okuma hatalari not edilirken, siklikla yapilan okuma hatalarindan
heceleme, atlama, ekleme, ters ¢evirme, tekrar ve yanls okuma dikkate alinmistir.

3. BULGULAR

3.1. Dijital Okumanin ilkokul Ogrencilerinin Okuma Hizi Uzerindeki Etkisi

Tablo 2’de gorildigu gibi 6grenci 1 ve 2’nin 6n test degerleri aynidir. Son test
uygulamasinda, Ogrenci 1, dakikada 51 kelime okurken, Ogrenci 2, 59 kelime okumustur.
Sonuca bakildiginda her iki 6grenci 6n test sonucuna gore dakikada okuduklari kelime sayisini
anlamali 6lctide artirmistir. Ayrica, Ogrenci 2, Ogrenci 1’den daha fazla kelime okumustur.

Ancak son test uygulamasinda Ogrenci 1 ve Ogrenci 2 arasinda anlaml bir fark yoktur.

Tablo 2. Okuma Hizi On Test — Son Test Bulgulari

On Test Son Test
Ogrenci 1 19 51
Ogrenci 2 19 59

Sekiz haftalik okuma programi Ogrenci 1 ve Ogrenci 2’nin okuma becerilerini gelistirip,
okuma hizini artirsa da 6grenciler 2. sinif igin alt sinir 6l¢litii olan 60 kelimeye ulagamamistir.
Ogrencileri arasindaki son test uygulamalari arasinda da anlamli bir fark olmamasi sebebiyle,
dijital okuma becerilerinin ilkokul 6grencilerinin okuma hizini Gzerindeki etkisi beklenen
diizeyde degildir denilebilir.

3.2. Dijital Okumanin ilkokul Ogrencilerinin Okuma Hatalarinin Diizeltilmesi
Uzerindeki Etkisi

Akici okumanin bu bileseni ile ilgili, hem 06grencilerin 6n test ve son test

uygulamalarindaki toplam hata sayisina hem de hangi hata tirlerinin bulunduguna bakilmis
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ve dijital okuma uygulamalarinin hangi okuma hatasi lGizerinde etkili oldugu bulgularina yer

verilmistir.

Tablo 3. Okuma Hatalari On Test — Son Test Bulgulari

On Test Son Test
Ogrenci 1 18 11
Ogrenci 2 20 2

Tablo 3, 6grencilerin, 6n test ve son test uygulamalarinda yaptiklari toplam okuma
hatasi sayisini gostermektedir. Tabloya gére 6n test uygulamasinda yapilan toplam hata sayisi
Ogrenci 1'de 18, Ogrenci 2 icin 20 olup bu degerler birbirine yakindir. Ancak son test
uygulamasindaki toplam hata sayisi Ogrenci 1 icin 11 iken, Ogrenci 2 icin 2’dir. Ogrenci 2’nin
okuma hatalarini sekiz hafta sonunda anlamli derecede azalttigl tespit edilmistir. Bu sebeple;
dijital okumanin ilkokul 6grencilerinin okuma hatalarinin dizeltilmesinde etkili oldugu
soylenebilir.

Tablo 4’'te goruldigia gibi 6grencilerin toplam okuma hatalari sayisi 6n test
uygulamasinda hecelemel5, atlama 2, ekleme 2, ters cevirme O, tekrar 8, yanhs okuma
11'dir. Sonuglar incelendiginde 6n test uygulamasinda yapilan en fazla okuma hatasi tirinin
heceleme ve yanlis okuma oldugu goérilmektedir. Son test uygulamasina bakildiginda hata
turlerindeki toplam yanlis sayisinin heceleme 4, atlama 1, ekleme 1, ters ¢evirme 0, tekrar 4,
yanlis okuma 3 oldugu tespit edilmistir.

On test ve son test uygulamalari karsilastirildiginda toplam hata sayisindaki diistisiin

yani sira heceleme ve yanlis okumalarin da anlamli derecede azaldigi tespit edilmistir.

Tablo 4. Okuma Hatalarinin On Test- Son Test Uygulamalarinda Okuma Hata Sayilarinin
Okuma Hatasi Turlerine Gore Dagilimi

Ters Yanl

Heceleme Atlama Ekleme . Tekrar ?

Cevirme Okuma
= + = + +— + +— + + + + +
173 7] 173 n 173 |72} 173 0 173 |72} 173 |7
g ¢ g & g g g g 5 g 5 9
c < c = c = c < c < c =
c 8§ o § o § o § © § ©O &

Ogrencil 6 4 2 1 2 - - - 3 3 5 3
Ogrenci2 9 - - - - 1 - - 5 1 6 -
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Heceleme ve yanlis okuma hata tlrlerinin 6n test uygulamalarinda daha yiksek
oranda ¢ikmasinin sebebi, 0Ogrencilerin kelime tanimadaki ve kelime hazinesindeki
yetersizlikler olarak disundlirken, dijital okuma etkinliklerinin Ogrenci 2’nin okuma
hatalarini diizeltmesindeki sebebin dijital okuma ortaminin kisisellestirme saglamasi olarak

yorumlanmaktadir.

3.3.Dijital Okumanin ilkokul Ogrencilerinin Prozodi Becerileri Uzerindeki Etkisi

Tablo 5. Prozodi On Test — Son Test Puanlari

On Test Son Test
Ogrenci 1 8 12
Ogrenci 2 10 24

Tablo 5 gostermektedir ki, 6grencilerin 6n test ve son test uygulamasindaki prozodi
puanlari birbirine oldukca yakinken, son test uygulamasinda Ogrenci 2’nin puani, Ogrenci 1’in
puanini ikiye katlamistir. Son test uygulamasinda Ogrenci 1’in prozodi puani 25 puan
tizerinden 12 iken, Ogrenci 2’nin 24’tiir. Ogrenci 1 puanini 4 puan artirirken, Ogrenci 2’de ise
14 puan artis saglamistir. Bu sonuclara bakilarak, dijital okumanin ilkokul 6grencilerinin
prozodi becerilerinin gelisimine etkisi vardir denilebilir.

Tablo 6’da Ogrencilerin 6n test ve son test uygulamalarindaki puanlarin, prozodi

niteliklerine gore dagilimi gérilmektedir.

Tablo 6: Prozodi Puanlarinin On Test — Son Test Uygulamalarindaki Prozodi Niteliklerine Gére

Dagilimi
Noktalama .
Vurgu Tonlama . . Ezgi Ulama
Isaretleri

p n ] n b n 4 n 47 n

g & g & g g g g g g

s § & § &5 § 5 & S 8
Ogrenci 1 2 2 2 2 3 1 2 1 3
Ogrenci2 2 5 2 5 5 2 4 2 5

Tablo 6’ya gore, Ogrenci 1’in 6n test ve son test uygulamalarindaki vurgu ve tonlama

puanlari ayni kalmistir. Son test uygulama puanlari vurgu, tonlama, ezgi icin 2 (yetersiz),
noktalama isaretleri ve ulama icin 3’tiir (orta). Ogrenci 2 ise, vurgu, tonlama, noktalama

isaretleri ve ulama puanlarini 2’den (yetersiz) 5’e (¢cok iyiye) ¢cikarirken, ezgi puanini 2’den 4’e
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(iyiye) cikarmistir. Ogrenci 2’nin diger niteliklerini “cok iyi” seviyesine cikarirken, ezgi
niteligini bu seviyeye ¢ikaramama sebebi, okuma hizinin 2. sinif diizeyinin altinda kalmasi
olarak gorilmektedir. Her iki 6grencinin vurgu ve tonlama puanlarina bakildiginda dijital
okumanin en ¢ok bu iki niteligin gelisiminde etkili oldugu séylenebilir. Bunun sebebinin dijital
okuma etkinliklerinde kullanilan sesli kitaplar oldugu distnilmektedir.

4. SONUC ve ONERILER

Bu arastirmada, dijital okumanin ilkokul Ogrencilerinin akici okuma becerileri
Uzerindeki etkisini ortaya koymak amacglanmistir. Akici okumanin okudugunu anlamayi
kolaylastirdigi gortlmustir. Okuma yetersizligi gosteren Ogrencilerde akici okuma ve
okudugunu anlama oldukca yetersizdir. Okuma yetersizligi olan 6grencilerin akici okuma
becerilerinin gelistiriimesi gerekliliktir. Bu sebeple arastirmada 6zellikle okuma yetersizligi
olan 6grenciler calisma grubu olarak secilmistir.

Bu arastirma oOzelinde dijital okumanin 6grencilerin akici okuma becerilerinin
gelistiriimesinde beklenen diizeyde olmasa bile etkili oldugu sdylenebilir. Akici okuma
bilesenleri ayri ayri ele alindiginda dijital okuma, prozodi ve okuma hatalarinin
diizeltiimesinde anlamli derecede etkili olmustur. Ogrencilerinin prozodi puanlari én test ve
son testte farklilik gostermistir. Ozellikle vurgu ve tonlama, dijital okuma ile oldukca
gelistirilmistir. Okuma hatalarinin diizeltiimesinde, dijital okuma yine etkili olmus ve Ogrenci
2’nin okuma hatalarini biiyiik oranda azaltmistir. Ozellikle iki égrencinin de en ¢ok hata
yaptiklari tiir heceleme ve yanlis okumadir ve Ogrenci 2 bu hata tiiriinde son test
uygulamalarinda hi¢c hata yapmamistir. Ogrencilerinin okuma hatalarinin diizeltiimesinde,
son test uygulamalarinda Ogrenci 2 lehine farklilik gériilmektedir. Okuma hizi icin ise, dijital
okumanin 6grenciler arasinda son testte anlamli bir farkhlik yaratmadigi saptanmistir. Son
test uygulamasinda Ogrenci 2, Ogrenci 1’den daha hizli okuma yapsa da, bu durum okuma
hizinin artirilmasinda dijital okumanin etkili oldugu sonucunu vermistir. Sonug olarak, dijital
okuma c¢alismalari akici okuma becerilerinden prozodi ve dogru okuma Uizerinde etkili
olmakla beraber, okuma hizini gelistirmekte, ancak okuma hizina olan etkisi yeterli
bulunmadigi sonucuna ulasilmistir.

Dijital okumanin prozodi Uzerindeki, 6zellikle vurgu ve tonlama becerilerinde etkili
olmasinin gerekgesi olarak sesli kitap ve kisisellestirilebilir kitaplar goridlmustir. Yine
noktalama isaretleri ile ilgili yapilan sesli etkinliklerin Ogrenci 2’nin prozodi becerisini

gelistirmede etkili oldugu disiinlilmektedir. Okuma hatalarinin diizeltilmesinde ise kullanilan
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elektronik sozlikler ve kisisellestirmenin etkili oldugu distinilmektedir. Clnki yanlig
okumanin temelinde kelime tanima ve ayirt etmedeki yetersizlikleri vardir.

4.1 Oneriler

Arastirma sonuglarina bakilarak; 6gretmenlerin 6zellikle prozodi ve dogru okuma
bilesenleri icin teknolojiyi kullanarak dijital okuma ortamlari kullanmalari 6nerilebilir. Sesli
kitaplar prozodi becerilerinin gelisiminde etkili olacaktir ve dijital okuma igerikleri
tasarlanirken bu oOzelligin de eklenmesi etkili olacaktir. Bu g¢alismada okuma hizinin
gelisiminde dijital okumanin etkili olmadigi tespit edilmis olsa da farkh calismalar, calisma
gruplari ile farkl sonuglar elde edilebilir.

Diger arastirmacilar st siniflardaki zayif okuyucular ile ¢calisabilir ya da ara siniflarda
akici okuma becerileri ile ilgili farkh seviye gruplarinda dijital okumanin etkisi arastirilabilir.
Eylem arastirmasi deseninin disinda, daha bliylk gruplarla 6n test son test kontrol gruplu
deneysel calisma da yapilabilir. Ayrica, segilen 6grenciler boylamsal arastirma prensibine

gore Ust siniflarda da takip edilebilir.
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