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Ozet

Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB), tim dinyada ve llkemizde gorilme sikhigi strekli
artan ve sebebi heniiz anlasilamamis bir gelisim farkliligi olarak tanimlanmistir. Gérilme
sikigindaki bu hizli artis, OSB neden olabilecek faktorler arasindan genetik faktorlerin
etkisini azaltmis, yeni yaklagimlarin Gzerinde durulmasina yol agmig ve bunlarin arasinda
cevresel faktorlerin 6nem kazanmasina neden olmugstur. Otizmli bireyler sosyal
iletisimde vyetersizlik, anlama ve kavrama becerilerinde eksiklige ek olarak ciddi
beslenme problemleri yasamalari, yemegi reddetme ya da secici davranma gibi
davranissal sorunlarin yani sira fizyolojik temelli sorunlarin var olmasi, beslenmenin
otizmli bireyler icin ayri bir 6nem tasidigini géstermektedir. Son vyillarda oldukca
yogunlasan beyin-bagirsak ekseni Uzerindeki arastirmalar, bagirsak gecirgenligi ve
tamamlanmamis sindirimin yan Uriinlerinin beyin lizerindeki etkisini ortaya koymus bu
bulgular OSB’nin anlagiimasi ve tedavisinin yonetilmesinde heyecan yaratmistir.
Fizyolojik olarak gegirgen bagirsak sendromunun sik goriildigiu OSB’li gocuklarda gluten
ve kazeinin tamamlanmamis sindirimi sonucunda agiga c¢ikan molekdillerin beyin
Gzerindeki opioid etkisine benzer etkilerinin kesfi, benzer etkiye sahip olabilecek diger
molekillerin varligini da merak konusu haline getirmistir. Bu agidan bakildiginda OSB’li
bireyler icin beslenme sadece yasam icin gerekli olan bilesenlerin viicuda alinmasi degil,
otizm davranis semptomlarinin geriledigi ve mide-bagirsak rahatsizliklarinin diizeldigi bir
tedavi bicimi olarak tanimlanabilir. Bunlara ek olarak, yemek se¢cme ya da reddetme,
karbonhidrat iceren ve islenmis gidalara karsi yogun ilgi gosteren otizmli ¢ocuklarda
obezitenin ve beslenme bozukluguna bagh gelisim geriliginin de goériilmesi, otizmli
cocuklarda beslenmenin degerini anlamak igin 6nemlidir. Bu c¢alismada otizm ve
beslenme arasindaki iliskinin anlasilmasi amaciyla bu alandaki ¢alismalardan bir derleme
hazirlanmis, otizmli bireylerde sik goriilen beslenme problemlerinin nedeni arastiriimis
ve bir tedavi bicimi olarak kanita dayali beslenme yaklagimlarinin otizmin semptomlari
Uzerindeki etkilerinin ortaya konulmasi amacglanmistir. Arastirmada literatir tarama
modeli kullaniimig, veri toplama araci olarak arastirma konusu ile ilgili dokiimanlar
(cesitli yazili kaynaklardaki makaleler, ilgili kurumlarin yayinladiklari raporlar) taranmistir.
Konu ile alakali Google Akademik veri tabanindan 1975-2020 arasinda yayimlanmis 25
ulusal ve uluslararasi makale, 1 kitap, 1 ylksek lisans tezi, 1 uzmanlik tezi ve 2 rapor
incelenmis, bulgular ve dneriler 3 baslik altinda toplanmustir.

Abstract

Autism spectrum disorder has been defined as a developmental difference whose
prevalence is increasing all over the world and in our country and the reason is not yet
understood. This rapid increase in the prevalence has reduced the effect of genetic
factors among the factors that may cause autism, has led to the emphasis on new
approaches, and environmental factors have become important among them.
Individuals with autism have inadequate social communication, serious nutritional
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1.GIRIS

problems in addition to lack of understanding and comprehension skills, behavioral
problems such as refusal to eat or behave selectively, as well as physiologically based
problems show that nutrition is of particular importance for individuals with autism. The
research on the brain-gut axis, which has intensified in recent years, has revealed the
effect of intestinal permeability and by-products of incomplete digestion on the brain,
and these findings have created excitement in the understanding and management of
autism. The discovery of the effects similar to the opioid effect on the brain of the
molecules released as a result of incomplete digestion of gluten and casein in children
with autism, in whom physiologically permeable bowel syndrome is common, has made
the existence of other molecules that may have a similar effect. From this point of view,
nutrition for individuals with autism can be defined as not only taking the components
necessary for life into the body, but also as a form of treatment in which autism
behavioral symptoms regress and gastrointestinal disorders are improved. In addition to
these, the observation of obesity and developmental retardation due to malnutrition in
children with autism who show intense interest in choosing or refusing food,
carbohydrate and processed foods are important to understand the value of nutrition in
children with autism. In this study, in order to understand the relationship between
autism and nutrition, a review was prepared from studies in this field, the cause of
common nutritional problems in individuals with autism was investigated, and it was
aimed to reveal the effects of evidence-based nutrition approaches on autism symptoms
as a form of treatment. Literature scanning model was used in the research, and
documents related to the research topic (articles in various written sources, reports
published by relevant institutions) were scanned as a data collection tool. 25 national
and international articles, 1 book, 1 master's thesis, 1 specialization thesis and 2 reports
published between 1975-2020 from the Google Academic database related to the
subject were examined, and the findings and recommendations were gathered under 3
headings.

Yaygin adiyla otizm olarak bilinen Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) 1943 vyilinda

Amerikali cocuk psikiyatristi Leo Kanner tarafindan tanimlanmis, buna gore; sosyal iletisim ve
etkilesimlerde yetersizlik ve eksiklik, anlama ve kavrama becerilerinde kalici eksiklik ve
yetersizlik, iliski kurma ve gelistirmede vyetersizlik ile karakterize oldugu belirtilmistir.
Hastaliklari Kontrol Etme ve Onleme Merkezinin (CDC-Centers for Disease Control and
Prevention) raporunda (2016) Amerika Birlesik Devletleri’'ndeki her 54 cocuktan 1’'inin OSB
tanisi aldigini ve dinya ndfusunun %1-2’sininde otizm oldugu ve erkek cocuklarda kiz
¢ocuklara oran ile 4.5 kat daha fazla goruldiugi belirtiimektedir. OSB’nin cinsiyete goére
gorulme sikhg kiz cocuklarinda 1/189 iken erkek cocuklarda bu oranin 1/42 oldugu
belirtiimektedir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhgi’’'nin 2016 yilinda yayinladigi Otizm
Spektrum Bozuklugu olan Bireylere Yonelik Ulusal Eylem Plani’na gore llkemizde ise otizm
spektrum bozuklugunun goriilme oranlarina iliskin bir kesin bir veri bulunmamak ile birlikte
zorunlu egitim caginda otizm spektrum bozuklugu tanisi olan ¢ocuk sayisinin 16.837 oldugu
ve Ulkemizdeki 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin %53,2’sinin otizm spektrum

bozuklugu olan ¢ocuga egitim hizmeti verdigi belirtilmektedir.
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OSB’nin belirtileri biyolojik, psikolojik, nérolojik ve genetik alanlarda goérilmesine
ragmen fizyopatolojisi hakkinda kesin bir bilgi bulunmamaktadir.

Etyolojisi hakkinda hala kesin bir sey sdylenemeyen OSB igin en yaygin bulgular
genetik etkilerin Uzerinde yogunlasmistir. Bunun yani sira virlsler, radyasyon ve gebelikte
ilag kullanimi gibi cevresel faktorler de OSB’ye neden olan faktorler arasinda kabul
edilmektedir. Annenin gebeliginde maruz kaldigi inflamatuar mediatorler ve ileri yasta olan
anne-baba faktérleri de otizm ile iliskilendirilmektedir (Onal ve Ugar, 2017).

0SB, dogumda normal gibi goriinen bebegin bliyimesine paralel olarak beklenen
sosyal davranislari 6grenememesi ve sergileyememesi ile ayna néronlari vasitasiyla
gerceklestirilen taklit davranislarda basarisizliklari nedeniyle yasamin ilk Gg¢ yilinda kolayca
taninir, heniz bilinen bir tedavisi olmamasi yaninda bu belirtiler yasam boyu siirmektedir.

OSB tanisi konulan gocuklar temel anlamda sosyal etkilesim, iletisim ve tekrarlanan
kisith davranislarda eksiklik gostermektedirler. Bunlar disinda g6z temasi kuramama, viicut
durusunda belirgin bozulma, kaliplasmis tekrarlanan davranislar ve sosyal islevler, iletisim ve
faaliyetlere ilgi duymama gibi ayirt edici tani kriterleri de goriilmektedir.

Otizm spektrum bozuklugu (OSB), genellikle zeka geriligi, epileptik bulgular ve
elektroensefalogram (EEG) anormalliklerinin de eslik ettigi; bilissel ve sosyal gelisim geriligi
ile karakterize, cocukluktan baslayarak tim yasam boyunca devam eden, sosyal iliski ve
iletisim kurmakta sorun olusturan yaygin bir gelisimsel ve davranissal bozukluktur (Karaman,
2018).

1.1.Aragtirmanin Amaci

Bu calismanin amaci, gortilme sikligi son yillarda artan ve 68 ¢cocugun birinde goérilen
Otizm Spektrum Bozuklugu’nun (OSB) taninmasi ve OSB’li gocuklarda yaygin olarak goérilen
beslenme bozukluklarinin belirlenmesi, bir tedavi yoéntemi olarak kanita dayali beslenme
disiplini ¢alismalari ile mevcut OSB tablosunun incelenmesidir.

2.YONTEM

Bu boélimde arastirmanin modeli, bu modelin nigin kullanildigi ve sinirhliklar
aciklanmaktadir.

2.1 Aragtirma Ekseni

Bu calismada otizm ve beslenme arasindaki iliskinin anlasiimasi amaciyla bu alanda
yazilmis makale ve raporlar incelenmistir. Arastirmada literatiir tarama modelinin elektronik

ortamda literatlir tarama yontemi kullanilmis, veri toplama araci olarak arastirma konusu ile
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ilgili dokimanlar (gesitli yazili kaynaklardaki makaleler, ilgili kurum ve kuruluslarin
yayinladiklari raporlar) taranmistir. Literatiir tarama galismasi kapsaminda Google Akademik
veri tabanindan 1975-2020 arasinda yayimlanmis 25 ulusal ve uluslararasi makale, 1 kitap, 1
yuksek lisans tezi, 1 uzmanlik tezi ve 2 rapor incelenmistir. Tarama sonucunda belirlenen
kriterlere uygun calismalar; yayin yili, yayin tirl, arastirma yontemi, arastirma konusu,
arastirma alani, 6rneklem belirleme yontemi, veri toplama araglari ve veri analiz yontemi gibi
degiskenler acgisindan icerik analizi ile analiz edilmistir. Bulgular ve oneriler 3 baslk altinda
toplanmistir.

2.2 Sinirhihiklar

Bu literatir tarama g¢alismasi online veri tabanindan ulasilan kaynaklar ile
yapildigindan ve konu ile ilgili diger kaynaklardaki g¢alismalara ulasilamadigindan bazi
sinirliliklara sahiptir.

3.LITERATUR

3.1.0tizm Spektrum Bozuklugu Ve Terapétik Beslenme

Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) gorilen ¢ocuklarda tekrarlayan kendine zarar verici
davranislarin, o6fke ve saldirganligin yani sira uyku ve yeme problemleri de siklikla
gorilmektedir. OSB gorilen cocuklarda beslenme bozukluklari ciddi saglik sorunlarina yol
acabilmektedir. Bunun nedeni ise fizyolojik olarak bagirsak beyin ekseni, bagisiklik sistemi ve
bagirsak emilimi gibi faktorlerin normalden farkli varyasyonlar icermesidir (Guller, Degerli,
Sari, Altintas ve Adiglizel, 2020).

Otizm ve beslenme ile iliskili cok bilinen bir olgu da, otizmli bireylerin toplumun
geneline gére daha fazla mide ve bagirsak rahatsizligi yasadigidir. Otizmli cocuklarin normal
gelisim gosteren akranlarina oranla 6-8 kat daha fazla mide ve bagirsak rahatsizliklarn
yasadigl bilinmektedir (Doenyas, 2018).

Kaynar ve Yilmaz’'in, 7-14 yas arasi 58 otizmli cocuk ile yaptigi arastirmaya gore;
arastirmaya katilan 58 otizmli ¢ocugun beslenme kayitlari incelendiginde yiksek protein
aliminin yaninda dusuk lifli beslenme; B1, B6, folat, kalsiyum ve potasyum alimlarinin yetersiz
oldugu belirlenmistir. Ayrica 9-14 yas grubu otizmli cocuklarda magnezyum, fosfor ve cinko
minerallerinin, 14 yas gurubu otizmli ¢cocuklarda ise C ve E vitaminlerinin aliminin yetersiz
oldugu gorilmistir. Otizmli cocuklarda goriilen mineral ve vitamin alimindaki yetersizlik,

ozellikle kalsiyum ve fosfor dlizeyinin dislkligl kemik gelisimini olumsuz etkileyerek
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bliyime ve gelismeyi olumsuz yonde etkilemektedir. C ve E vitamini gibi antioksidan
vitaminlerin yetersiz alimi ise bagisiklik sistemi igin risk olusturabilir (Kaynar ve Yilmaz, 2020).

OSPB’li cocuklarda goriilen en sik beslenme sorunu cocugun yemegi reddetmesidir.
OSB’li gocukta yemegin rengi ve seklinden dolayi reddedilmesi, nisasta ve tatlandiricilardan
dolay! hazir ve islenmis gida Urlnlerine karsi tiiketim egilimi gorilirken; meyve, sebze ve
protein iceren gidalara karsi reddetme davranisi daha sik goriilmektedir (Giirsoy ve Oztiirk,
2019).

Otizmli ¢ocuklarda yaygin olarak goriilen bir diger beslenme problemi ise cigneme
gicligudir. Ayrica besin seciciligi, takintili yeme davranislari da sik gorilmektedir (Onal ve
Ucar, 2017). ilik ve Sayinin 30 otizm spektrum bozukluguna sahip cocuk ve aileleri ile
yaptiklari ¢calismanin sonuglarina gore, otizmli cocuklarda en sik gériilen beslenme sorunlari;
yemegi rengine ya da kokusuna gore secme, karbonhidrat (makarna ve pilav) ve islenmis
gidalara (patates kizartmasi, cips vb.) karsi egilim, hizl yeme ve cigneme giglikleri oldugu
gorulmistir (ilik ve Sayin, 2018).

OSB'li cocuklarda bagirsak gecirgenligi oldukga yaygin gorilen klinik bir durumdur. Bu
duruma ek olarak gida segiciligi nedeniyle vitamin ve mineral eksikligi siklikla gérilmektedir
(Kaluzna ve dig., 2011).

Fujiwara ve arkadaslarinin yaptigi bir klinik ¢calismada OSB’li ¢ocuklardan alinan kan,
sac ve diger doku 6rneklerinde ¢inko, magnezyum, selenyum, A-D-E vitaminleri ve B vitamin
kompleksleri ile karnitin dizeyleri normalden disiik bulunmustur (Fujiwara ve dig., 2016;
akt. Kaynar ve Yilmaz, 2020).

Ozel gereksinimli bireylerin sahip oldugu engel tiiriine paralel olarak gelisim
bozukluklari gosterdikleri bilinmektedir. Buna gore ¢igneme gli¢ligli yasayan otizmli
bireylerde stirekli sulu beslenmeye bagh olarak kabizlik, besin iceriginin yetersiz olmasi
nedeniyle kilo aliminda vyetersizlik, glcsizliik, vitamin ve mineral aliminda yetersizlik
nedeniyle zayif bagisiklik sistemi ve lineer olarak gelisim geriligi siklikla goriilmektedir.
Gugstizlik ve gelisim geriligine paralel olarak gelisen hareketsiz yasam otizm siddetini de
arttirmaktadir (ilik ve Sayin, 2018).

3.1.2.0tizm Spektrum Bozuklugu Ve Beyin-Bagirsak Aksi

Bagirsak mikrobiyotasi insan saghgi Uzerinde azimsanmayacak 6éneme sahiptir. Bu
nedenle bagirsak mikrobiyotasi ve bagirsak-beyin aksinda varolan iliskinin detayli olarak

bilinmesi, bagirsak mikrobiyotasi ve bagirsaklar arasindaki iliskinin anlasilmasi ile
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gastrointestinel sistem ve santral sinir sistemi bozukluklarina yoénelik yeni yaklasimlarin
belirlenmesinde yardimci olacagi diisinilmektedir (Yitik, 2019.)

Bagirsak florasinda olusan nicel ve nitel degisimlerin (bakteri tiri ve yogunlugu)
sadece gastrointestinal sistem hastaliklarinda degil gastrointestinal sistem disindaki bircok
alanda hastaliga neden oldugu; yapilan arastirmalar sonucu bagirsak mikrobiyotasinin
gastrointestinal sistem igindeki etkilerinin anlasiimasiyla ortaya ¢ikmistir. Buna gére sadece
mide-bagirsak rahatsizliklari degil, diger alanlarda bircok hastaligin etyolojisinde etkin roli
olabilecegi duslinilmektedir. Bu nedenle etyolojisi tam olarak bilinemeyen otizm, demans,
depresyon, anksiyete bozuklugu ve sizofreni gibi noropsikiyatrik hastaliklara yonelik

calismalarda mikrobiyota-bagirsak-beyin aksina odaklanilmistir (Yitik, 2019).
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Sekil 1. Bagirsak Mikrobiyotasi-Bagirsak-Beyin Aksi (Li, Han, Dy & Hagerman, 2017)

Otizm Spektrum Bozuklugunda beyin-bagirsak ekseninin yeri ve roll, bircok agidan
norolojik ve psikiyatrik tanilardan ayrismaktadir. Pankseep tarafindan o©ne sirllen
norokimyasal teoriye gore, gluten ve kazeinin otizmli bireylerde sindirimin normal sekilde
tamamlanamamasidir. Bu tamamlanamayan gluten ve kazein sindirimi sonucunda, beyinde

etkisi opioidler ile benzer etkiye sahip peptidler ortaya ¢ikmakta ve bu peptid molekiilleri

84



Omeroglu, C. & Sentiirk, O. / Uygulamada Egitim ve Yénetim Bilimleri Dergisi, 1(2), (2021), 79-93

beyinde morfin benzeri etki olusturmaktadir. Bu nedenle bu peptidlere kazomorfin ve
gluteomorfin adi verilmektedir. Sonug olarak bu molekiller beyne ulasarak otizm belirtilerini
aciga cikarmaktadir (Panksepp’ten akt. Doenyas, 2018).

3.1.3.0tizm Spektrum Bozuklugu Ve Bagirsak Mikrobiyotasi

Son vyillarda beyin-bagirsak ekseni ve bagirsak mikrobiyotasinin rolii yogun olarak
arastirilma baslanmis ve cesitli rahatsizliklari agiklamak igin bir iliski bulunabilecegi 6ne
strilmustir. Ozellikle bagirsakta tamamlanmayan sindirim sonucu ortaya ¢ikan peptidlerin
beyin Uzerinde etkili olmasi, bu durumun otizm ile iliskilendiriimesine neden olmustur
(Doenyas, 2018).

Bagirsak mikrobiyotasi ve beyin iligkisinin dikkat ¢ekmesi Uzerine bu alanda
yogunlasan arastirmalardan olan Reichelt ve arkadaslari tarafindan 1991 yilinda yapilan
calismanin sonuclarina gore; beslenme dizeninde gluten ve kazeinin c¢ikarildigi otizmli
¢ocuklarda otizm belirtilerinde olumlu gelismeler gorilirken, bu beslenme bigimini birakan
otizmli ¢ocuklarin davranislarinda gerileme gozlemlenmistir (Reichelt ve dig., akt. Doenyas,
2018).

Otizm Spektrum Bozuklugu, sebebi henliz anlasilamamis bir gelisim farkliigi olarak
tanimlanmis ve bugline kadar kullanilan yontemler otizmin nedenini anlamakta basarisiz
kalmistir. Beyin-bagirsak iliskisi kesfinin otizme neden olabilecek sebepler konusunda cevap
verebilme ihtimali, arastirmacilarin bu alana yogunlasmalarini saglamistir. Bu nedenle
otizmli bireyler ve onlarin bagirsak mikrobiyotasi, islevleri ve farkliliklari agisindan diinya
capinda ilgi duyulan bir arastirma konusu olmustur (Doenyas, 2018).

En sik gorilen kabizlik, ishal ve bagirsakta biriken gaz nedeniyle olusan karin sisligi ve
buna ek olarak otizmde tipik olarak gorilen tekrarlayan davranislarin ve asosyal davranislarin
daha agir seyrettigi gorilmistir (Chaidez ve dig., akt. Doenyas, 2018). Ayni zamanda
yasanan mide barsak rahatsizliginin siddeti ile otizm siddeti arasinda gligl bir iliskinin varhgi
da kabul edilmistir (Adams ve dig., akt. Doenyas, 2018). Son yillarda beyin-bagirsak iliskisi
hakkinda yapilan calismalar, otizmli bireylerde yasanan mide-bagirsak rahatsizliklari ile
otizmli bireyde beynin ¢alisma prensipleri hakkinda aydinlatici gelismelere neden olmustur.
Buna gore otizmin siddeti ile mide-bagirsak rahatsizhigi arasinda dogru orantili bir iliski
bulunmustur. Bu durumda mide-bagirsak dengesinde var olan bir bozulmanin otizmin

siddetine etki edebilmesi icin beyinde bir degisiklige yol agmasi gerektigi diisinlilmektedir.
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Bu sistematik etki zinciri ise bagirsak mikrobiyotasi ve onlarin Urettigi sindirim Urinlerinin
sinir sistemi lizerinde etkili olabilecegi tezi ile agiklanmaktadir (Doenyas, 2018).

3.2.0TiZM SPEKTRUM BOZUKLUGUNDA TEDAVi YAKLASIMI OLARAK BESLENME

3.2.1.Glutensiz ve Kazeinsiz Diyet (GFCF)

Gluten ve Kazeinin sindirim esnasinda bagirsakta ¢okmesi ile olusan opioid
peptidlerin otizm semptomlarina neden oldugu hipotezi kurulmustur. Gegirgen bagirsak
sendromu olarak da bilinen artmis bagirsak gecirgenligi, endojen opiat sistemini ve sinir
sitemindeki noérotransmisyonu etkileyerek, bu peptitlerin bagirsak membranini asip kan
dolasimina ve kan-beyin bariyerine gegisine neden olmaktadir. Opioid peptidlerin asiri artisi,
otizmde gorilen davranis bozukluklarina neden oldugu, bu maddelerin diyet ile aliminin
azaltilmasina bagh olarak otistik davranislarda olumlu gelismeler oldugu ileri stirilmektedir
(Marcason, akt. Onal ve Ucar, 2017).

Otizm Spektrum Bozuklugu’'nda beslenmenin rolliini arastiran bircok arastirmaci,
glutensiz ve kazeinsiz beslenmenin otizm davraniglar izerindeki etkisini incelemistir. Buna
gore; Gahalichi ve arkadaslarinin 80 otizmli cocuk lzerinde yaptigl arastirmada, iki gruba
ayrilan cocuklardan bir gruba glutensiz diyet uygulanirken diger gruptaki cocuklar standart
diyetlerine devam etmislerdir. Sonug olarak glitensiz beslenen cocuklarda gastrointestinel
sistem rahatsizliklarinin azalmasinin yani sira OSB davranis semptomlarinda iyilesme
gozlemlenmistir. Bir diger calismada ise, Whiteley ve arkadaslari tarafindan 72 otizmli ¢cocuk
iki gruba ayrilarak glutensiz ve kazeinsiz diyet verilerek 24 ay boyunca takip edilmis ve
glitensiz ve kazeinsiz diyetle beslenen grupta otizm semptomlarinda belirgin azalma
gorllmustir. Harris ve Card’'in yaptigl diger calismada ise, arastirmaya katilan ve glutensiz-
kazeinsiz beslenen tiim otizmli cocuklarin semptom ve davranislarinda iyilesme oldugu
bildirilmistir. (Harris & Card, 2012; akt. Aktitiz, Yalcin ve Goktas, 2019).

3.2.2.Ketojenik Diyet

OSB ve epilepsi arasindaki iliski net olarak gérilmese de, OSB’li bireylerde normal
gelisim gosteren bireylere oranla 3 ila 22 kat arasinda degisen bir oranla daha yatkin
olmaktadirlar. Diger bir gercek ise OSB’li bireylerin yaklasik %25’inin hayatlarinin bir
déneminde epileptik nébet gecirmesidir (Frye, Sreenivasula ve Adams, 2011; akt. Onal ve
Ucar, 2017).

Ketojenik diyet, epilepsi ndbetlerinin sayisinin ve siddetinin azaltilmasi icin kullanilan

terapotik bir yaklasim olmasina karsin, zihinsel durumla iliskili davranislar ve hiperaktiviteye
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yonelik olumlu etkileri de goriilmustir. Bu 6zel beslenme bigiminde yag viicutta ener;ji verici
kaynak olarak kullanilmakta, boéylece yagin blyik bir kismi enerji i¢in kullanilmaya
zorlanmaktadir. Glnlik protein alimi minimum diizeye indirilirken, karbonhidrat alimi ciddi
seviyede sinirlandirilmaktadir. Glikoz metabolizmasindaki bir bozuklugun otizm ile
iliskilendirilmesi nedeniyle azalan nikotinamid adenin diniikleotit (NADH) veya nikotinamid
dinlkleotit (NAD) eksikligine neden oldugu disliniilmektedir. Bu nedenle NAD tasarrufu ile
mitokondriyal islev saglamasi acisindan ketojenik diyetin 6nemli oldugu gorisi hakimdir
(Fazlioglu, 2004).

Ketojenik diyet, ginlik besin ihtiyacinin karsilanmasinda karbonhidratlarin ¢ok az
miktarda kullanildigi, proteinin yeterli, yag miktarinin ise yiksek olarak kullanildigi 6zel bir
beslenme bicimidir. Beslenme unsurlarinin degisik oranlarda tiiketilmesi esasina dayanan ve
farkl kombinasyonlari da olan bu beslenme bigiminde, enerji donglisiinde ortaya ¢ikan keton
molekillerinin 6zellikle direngli epilepsi nébetlerinin kontroliinde 6nemli bir yeri olmasi
nedeniyle epilepsi hastalarinda kontrollii olarak tibbi beslenme seklinde uygulanmaktadir.

Ketojenik diyetin otizmde etkileri ile ilgili yapilan ilk ¢alisma, yaslari 4 ila 10 arasinda
degisen ve otistik davranislar gosteren cocuklar tzerindedir. Otuz ¢cocuga, alti ay boyunca
dort hafta araliklarla ketojenik diyetin modifiye edilmis hali John Radcliffe diyeti (enerjinin
%30’unun medium chain triglycerides-MCT veya emdiilsiyonlarindan, diger %30’unun ise
tereyagl veya krema formundaki doymus yaglarin sagladigi diyet) (Caferoglu, 2018) ve iki
hafta normal kontrol diyeti uygulanmis, katiimcilarin %76,6’s1 ketojenik diyete uyum
saglamistir ve diyet midahalesinden 6nce ve sonra Cocukluk Cagi Otizmi Degerlendirme
Olgegi’'ni (CARS) tamamlamistir. Arastirma sonucuna goére Radcliffe diyeti alan 18
katihmcidan 10’unda iyilesme gdzlemlenmistir (Onal, Ugar, 2017).

3.2.3.Deve Siitii Takviyesi

OSB’de davranis semptomlarinin gerilemesi ve azaltilmasina yonelik kullanilan
geleneksel yontemler arasinda deve siitlii takviyesinin de spesifik olarak kullanildigi
gorilmektedir. Deve siitl, inek stitliinin aksine beta kazein ve beta laktoglobulin icermemesi
nedeniyle alerji riski agisindan oldukca giivenli ve protein acgisindan da zengin bir kaynak
olarak gorilmektedir. Ayrica anne siitline yakin icerigi ile kalsiyum, fosfor, demir ve niasin
gibi mikro besin 6geleri acisindan oldukga zengin olup dogal bagisikligi giiclendirdigi iddiasi
ile otizm tedavisinde kullanilabilecegi tezi 6ne suridlmistir (Shabo ve dig., 2005 Zibaee ve

dig., 2015, akt., Kilig, 2019). Bu hipoteze dayanilarak, yaslari 2-12 arasinda degisen otizmli
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cocuklar arasinda yapilan gift korlii randomize ¢alisma iki hafta stiirmis ve énemli sonuglar
elde edilmistir (Al-Ayadhi ve dig., 2015; akt., Kihg, 2019). Ayrica valproik asit kaynakh
oksidatif stres ve otizm davraniglarinda azalmanin varligi da hayvan deneyleri ile
gosterilmistir (Hamzawy, 2018; akt., Kilig, 2019).

3.2.4.Probiyotik Takviyesi

Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) ile birlikte siklikla goriilen mide-bagirsak
rahatsizliklarinin temelinde, beyin-bagirsak aksinda meydana gelen bir deformitenin
kaynaklandigi disinidlmektedir. Buna bagl olarak, terapétik amagli, farmakolojik 6zelligi
olmayan probiyotik takviyelerinin de olumlu sonuglar verebilecegi disinilmektedir
(Santocchi ve dig., 2016).

OSB'’ye sahip ¢ocuklara {i¢ ay boyunca prebiyotik takviyesi verilmesi sonucunda, hem
mide-bagirsak semptomlarinda iyilesme hem de otizm davraniglarinda olumlu gelismeler
elde edildigi goralmustir (Shaaban ve dig, 2018).

3.2.5.Vitamin Takviyeleri

OSB’de beslenme sorunlarina bagli vitamin vyetersizligi sik gorilen bir olgudur.
Ozellikle A ve kompleks B vitaminleri ile antioksidan nitelikteki C ve E vitaminleri
diizeylerindeki diistklik yaygindir.

Vitamin eksikliginin bliyime ve gelisim geriliginin yani sira otizm davranislarini da
olumsuz etkiledigi bildirilmistir. Ozellikle yiiksek homosistein ve disiik B12 dizeyinin
otizmde norotoksisiteye neden olabilecegi bildirilmistir (Sevim ve Ayaz, 2017). Buna gore;
Pineles ve arkadaslarinin yaptigi calismada ¢ otizmli ¢ocuk cocuga B12 takviyesinde
bulunulmus ve olumlu sonuglarin elde edildigi bildirilmistir. Yine Hendren ve arkadaslarinin
yaptigi diger bir calismada otizmli 50 cocuk ile yuritilen calismada 8 hafta siren B12
enjeksiyonu yapilmis ve otizm semptomlarinda olumlu sonuglar gértlmustir (Kihg, 2019)

3.2.6. Mineral Takviyeleri

OSPB’li cocuklardan alinan sa¢ ve tirnak gibi doku 6rneklerinden anlasilacag lzere,
saglk akranlarina kiyasla daha az miktarda eser elementler bulunmaktadir (Lakshmi and
Geetha, 2011). Bu elementlerden c¢inkonun viicutta bircok fonksiyonu oldugu gibi,
eksikliginde davranis bozukluklari ve duygu durum bozukluguna neden oldugu bilinmektedir.
Serum c¢inko diizeyleri acisindan otizmli bireyler ve saglkh akranlari karsilastirildiginda,

otizmli bireylerde bu seviyenin disik oldugu ve c¢inko takviyesi ile beslenmenin
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desteklenmesinin otizmli bireyler igcin 6nemli oldugu bildirilmistir (Babaknejad ve dig., akt.
Kilig, 2019).

3.2.7. Yag Asidi Takviyeleri

OSB’li ¢ocuklarda, ozellikle erken donem beyin gelisiminde Omega 6/0Omega 3
oraninin etkili oldugu, otizmin anormal davranissal semptomlarinda rol oynayabilecegi ve
uygun diyet yaklasimlariyla bu oranin optimal seviyeye getirilmesiyle semptomlarda iyilesme
gorilebilecegi 6ne siirtilmustir (Bozzatello ve dig., akt. Kilig, 2019). Otizmli cocuklar arasinda
yapilan cift korlii calismada, 6 hafta boyunca Omega 3 takviyesi uygulanan otizmli cocuklarin
kontrol grubundaki ¢ocuklara kiyasla hiperaktivite davranislarinda azalma goérilmis ancak bu
fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (Bent ve dig., akt. Kilig, 2016).

3.3. OSB TEDAVISINDE ETKILiLiGi iLE iLGiLi DENEYSEL CALISMA BULUNMAYAN
BULGULAR VE ONERILER

Bu baslikta OSB tedavisine yonelik deneysel ¢alisma yapilmayan, ancak literatir
taramasinda bazi semptomlarin azaltilmasina yonelik bulgularin bulundugu diyet tirleri
bulunmaktadir.

3.3.1.Feingold Diyeti

Alerji uzmani ve ayni zamanda pediatrist olan Ben Feingold tarafindan yapay tatlar,
salisilat ve renklendirici iceren gidalarin hiperaktiviteye neden olabilecegi tezini 6ne
sirmustir (Feingold, 1975). Buna gore, Feingold’un tezine dayanilarak yapilan ¢alismada, 36
cocuk ele alinmis ve ailelerinden alinan bilgilere gére ¢cocuklarin hiperaktivite davranislarinda
azalma gozlemlense de laboratuvar bulgularinda bu diyetin etkisi gortilmemistir (Harley ve
dig., akt. Kilig, 2019). Feingold’un tezi dogrultusunda yapilan bir diger ¢calismada, hiperkinetik
cocuklarda cift kor olarak diizenlenen calisma sonucunda diyetlerinden yapay tatlar ve
salisilatlarin ¢ikartildigl cocuklarin, diyet 6ncesi doneme goére hiperkinetik davranis ve
semptomlarda gerileme oldugu bildirilmistir (Corners ve dig., akt. Kilic, 2019). Bu oneriler
getirilmekle birlikte OSB semptomlarinin azaltilmasina yonelik etki gosteren kanita dayali bir
¢alisma bulunmamaktadir.

3.3.2.Disiik FODMAP Diyeti

FODMAP, “fermente edilmis oligo-di-monosakkarit ve polioller” olarak bilinen
organik bilesikler icin kullanilan bir terimdir. Bu tir organik bilesiklerin ozmotik basinci cok
ylksek olup, bu gruptaki kisa zincirli karbonhidratlarin fermente edilebilirligi yiksek diizeyde

ve poliollerin absorbsiyonu zayiftir. Bu diyet tird, FODMAP grubu sakkaritlerin
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fermantasyonu sonucu ortaya cikan Grlinlerin aliminin kisitlanmasi esasina dayanmaktadir.
Bu molekiile karsi hassasiyet ya da emilim bozuklugu varliginda hassasiyet, gaz ve siskinlik,
ishal ya da kabizlik gibi sorunlara neden olabilmektedir.

FODMAP tiirli karbonhidratlarin, bagirsak florasinda bulunan bakteriler tarafindan
kisa siirede fermente edilmesi sonucunda aciga c¢ikan gaz, bagirsakta gaz birikmesine ve
siskinlige neden olmaktadir. Emilim bozuklugu varligi ise bagirsaklarda su hacminin
artmasina bagh diyareye neden olurlar (Nanayakkara ve dig., akt Kilic, 2019).

FODMAP aliminin kisitlandigi diyetlerde beslenme plani, FODMAP eliminasyonu ve
tekrar diyete dahil edilmesi seklinde iki asamali olarak diizenlenmelidir (Hill ve dig., akt. Kilig,
2019).

3.3.3.Spesifik Karbonhidrat Diyeti

Bu diyet disiplininde barsak florasinin dengelenmesi ve korunmasi igin inflamatuar
yan Urlnlerin olusumuna neden olan ve malabsorbe karbonhidratlarla beslenen bakterilerin
sayisinin azaltilmasina yonelik kisitlamalar yapilmaktadir (Dubrovsky ve Kitts, 2018).

Kompleks karbonhidratlarin sindiriminin basit karbonhidratlara gére daha uzun
sirmesi nedeniyle, gastrointestinal kanalda anormal dagilimlara neden olmaktadir. Sindirimi
tamamlanmayan polisakkaritler intestinal kanalda patojen bakterilerim Gremesi igin elverisli
bir ortam olusturmakta ve bu durum emilim sorunlarina neden olmaktadir (Kawicka ve llow,
2013).

Polisakkaritlerin sindirimi monosakkaritlere kiyasla daha uzun siirmektedir ve bu
durum gastrointestinal kanalda normal olmayan bicimde dagilmalarina yol acar. intestinal
kanaldaki polisakkarit icerikli besinler patojen bakteriler icin Greme sahasi haline gelir ve
emilim sorunlarina yol agar (Kawicka and llow, 2013).

Bu diyet tipinde polisakkaritler ve ozmotik basinci yiksek molekiiller iceren besinler
elimine edilir. Buna gore bazi tahil Grinleri, kuru baklagiller, stt ve st Grinlerinin biylk bir
bollimi, islenmis et ve diger gidalar, konserveler ve yumru sebze ve meyveler gibi yliksek
oranda nisasta iceren gidalar elimine edilir (Berry ve dig., akt. Kilig, 2019). Buna ek olarak ev
yapimi fermente yogurt, taze sebze ve meyve, taze veya dondurulus et ve yagh tohumlar

iceren kuruyemisler onerilebilir (Kilig, 2019).
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4.SONUC

4.1.Sonug¢

Otizm Spektrum Bozuklugu, sosyal icedontiklik, tekrarlayan ve kisitlayici hareketler
ile karakterize, cogu zaman epilepsi ve zeka geriliginin de eslik ettigi noropsikiyatrik bir
gelisim farklihg olarak tanimlanmistir. Cocugun biylmesi ile birlikte duyusal ve davranigsal
gelisimindeki gerilik nedeniyle yasamin ilk G¢ yilinda kolayca taninan otizm, hayat boyu siiren
bir noérogelisimsel bir bozukluktur. Etyolojisi tam olarak bilinememekle birlikte genetik ve
cevresel faktorlerin Gizerinde durulmaktadir. Son yillarda bagirsak ve beyin Uzerine yapilan
arastirmalar ve beslenmenin beyin ve davranis lzerindeki etkileri, bu alanda elde edilen
verilerin OSB’nin etyolojisini anlamak ve tedavisinde yeni perspektifler yakalama acisindan
heyecan yaratmistir. Buna goére beslenme ile alinan bazi gida bilesenlerinin sindirimi
esnasinda ortaya cikan yan urinler, hassasiyet yaratmakta veya beyin (zerinde olumsuz
depresif etkilere neden olmaktadir.

Beyin ve bagirsak iliskisinin kesfi ile beslenmenin 6nemi yeni bir boyut kazanmis,
beslenme sadece yasami siirdlirecek belli gida bilesenlerinin aliminin yani sira terapétik etkisi
nedeniyle de kanita dayali bir disiplin olarak sekillenmistir. Buna gore otizmli cocuklarda en
stk gorilen beslenme sorunlari arastirlmakta ve beslenme elde edilen veriler 1siginda
yeniden diizenlenmektedir. Ozellikle eliminasyon beslenmesi ve probiyotik-vitamin-mineral
takviyeleri sonrasi otizm davranislarinda gerileme oldugu artik bircok arastirmanin sonucu
olarak bilinmektedir. Bu ise kanita dayali beslenmenin otizmin semptomatik tedavisinde ne
kadar 6nemli oldugunu gostermektedir.

4.2.Tartisma

Otizm Spektrum Bozuklugunda gortiilen farkhlasmis bagirsak mikrobiyotasi ve artan
bagirsak gecirgenligine dair yapilan cift korli deneysel arastirmalar, otizmde beslenmenin ne
kadar 6nemli oldugunu gostermistir. Bu arastirmalardan elde edilen verilere dayanilarak
beyin ve otizm davranislari Gzerine etkisi olabilecegi dislinlilen yeni beslenme receteleri ve
gida takviyeleri hazirlanmakta, bunlarin bircogunun kanita dayali beslenme bilimi ile etkinligi
kontrol edilirken, kalan biyik cogunlugunda ise ampirik yontemler kullaniimaktadir.
Beslenmenin otizm davranislari Gzerindeki etkisi ve dogru beslenme recetelerine
ulasilabilmesi icin bu alanda daha fazla deneysel calisma yapilmasina ihtiya¢ duyuldugu

gorilmektedir.
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Ozet

Bu calismada sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersinin islenisine iligkin gorislerinin
ortaya koyulmasi amaglanmistir. Arastirma nitel arastirma yaklasimi cergevesinde
tasarlanmig olup durum galismasi yontemi kullanilmistir. Arastirma, 2019-2020 egitim-
ogretim yilinda bir devlet ilkokulunda gérev yapan ve gondlliiliik esasina dayall, kolayda
orneklem yontemiyle secilen 10 sinif 6gretmeni ile yuratilmdastlr. Arastirmanin verileri
yari yapilandiriimis gériasme teknigi ile toplanmis, veriler icerik analizi teknigi ile analiz
edilmistir. Elde edilen sonuglara gore; 6gretmenlerin tamamina yakininin 6gretim
programina bagl kalarak dersi isledikleri, programdaki bazi kazanimlari anlamakta ve
uygulamakta zorlanmalarina ragmen kazanimlarda gecen sanat terimlerinin gogunu
bildikleri tespit edilmistir. Calisma kapsaminda gorlsiine basvurulan 6gretmenler;
0gretmen kilavuz kitabina ihtiya¢ duymalarina ragmen 6grenci ders ve galisma kitabina
ihtiyac duymadiklarini, cogunlukla derste ek kaynak kullandiklarini, derste yasadiklari
sorunlara ¢6zim Uretebildiklerini ifade etmekle birlikte gorsel sanatlar dersinin brans
ogretmenleri tarafindan ydritilmesi gerektigine inandiklarini da belirtmislerdir.
Arastirma sonuglari baglaminda; sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar egitimine yonelik
hizmet ici egitim almalarinin, derse yonelik kazanimlarin sade ve yalin bir dilde ifade
edilmesinin ve ayni zamanda ilkokul dizeyinde gorsel sanatlar dersinin brang
O0gretmenleri tarafindan yuritllmesinin egitim-6gretimin daha nitelikli ve faydal bir
sekilde siirdiiriilmesine katki saglayacagi onerilmektedir.

Abstract

In this study, it is aimed to reveal the opinions of the classroom teachers about the visual
arts lesson. The research was designed within the framework of qualitative research
approach and case study method was used. The research was carried out with 10
classroom teachers who worked in a public primary school in the 2019-2020 academic
year and were selected by convenience sampling method on a voluntary basis. The data
of the research were collected by semi-structured interview technique and the data
were analyzed by content analysis technique. According to the results obtained; It has
been determined that almost all of the teachers teach the course by adhering to the
curriculum, and although they have difficulty in understanding and applying some of
the acquisitions in the curriculum, they know most of the art terms in the acquisitions.
The teachers whose opinions were consulted within the scope of the study; They stated
that although they needed a teacher's guide book, they did not need a student's course
and workbook, they mostly used additional resources in the course, they could find
solutions to the problems they experienced in the course, and they also stated that they
believed that the visual arts course should be conducted by branch teachers. In the
context of research results; It is suggested that classroom teachers' in-service training
for visual arts education, expressing the achievements for the course in a plain and plain
language, and at the same time conducting the visual arts course at primary school level
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by branch teachers will contribute to the continuation of education in a more qualified
and beneficial way.

1. GiRiS

Sanatla ilgili alan yazin incelendiginde, bilim insanlari ve sanatgilar tarafindan yapiimis
pek cok tanima rastlamak mimkiindir. Ornegin Tari’ye (2011) gére sanat “esnek ve ¢ok
kapsamli, goreceli yoni agir basan” bir kavram olarak tanimlanirken, Tirk Dil Kurumu (TDK)
sozllginde ise “Bir duygu, tasari, glizellik vb.nin anlatiminda kullanilan yontemlerin tamami
veya bu anlatim sonucunda ortaya cikan Gstin yaraticihk” (URL-1, 2019) seklinde ifade
edilmektedir. Alakus ve Mercin’ e (2011) gore de sanat, “insanin ruhsal, duygusal, zihinsel ve
fiziksel gereksinimlerini karsilayan, sanatgisina ve tiiketicisine mutluluk veren bir olgudur”.

Sanatin insanoglunun varolusuyla birlikte dogdugu soylenebilir, ¢linkii Gombrich
(1997), insanlarin ge¢cmis yillarda renkli topraklarla bir magaranin duvarina kabaca bizon
resimleri ¢izdigini ve bu insanlarin ilk sanatgilar oldugunu séylemektedir. insanlarin
varolusundan itibaren sanatin insan yasaminin bir pargasi oldugu, insanlarin sanata ihtiyag
duydugu ve insan — sanat gelisim slireci arasinda bir paralellik s6z konusu oldugunu sdylemek
dogru olur. Fischer (1990), sanatin insan ve cevresi arasinda denge saglama niteliginin,
gecmiste oldugu gibi gelecekte de gerekli olacagini ifade etmektedir. Clinkii sanat gecmis ve
gelecek arasinda kopri niteligindedir. Sanatin en onemli 6zelligi, soyut olan duygu ve
dislincelerin disa vurulmasinin insan icin bir gereksinim olmasi ve bu gereksinimlerin sanat
aracihgiyla gorsellesmesidir (Buyurgan ve Buyurgan, 2007).

Sanat gibi 6nemli bir olgu olan egitim, insanin sosyal ve fiziksel cevreyle uyum saglamak
icin icglduslyle kazandigi cesitli becerileri ve kalitim yoluyla getirdigi gizil yetenekleriyle
birlikte yeni kultlr ve kiltirel degerler var edebilir. Oguzkan (1981)'a gore egitim; yeni
kusaklarin toplum yasayisinda yerlerini almak igin hazirlanirken, Tezcan (1991)’a gore bireyi
yetiskin yasamina hazirlayan, gerekli bilgi, beceri, tutum ve davranislar edinmeye yarayan bir
sUrectir”. Egitim alaninda kabul goren genel tanima gore, "Egitim bireyin davranisinda, kendi
yasantisi yoluyla ve kasitlh (amach ve planli) olarak istendik degisme meydana getirme
surecidir" (Ertlirk, 1997). Egitim bircok farkli tanima sahip olsa da ortak yani, egitimin davranis
degistirme, olusturma ve gelistirme sireci ve amaci glidilemesidir.

Gorsel sanatlar egitimi bireye sireg¢ icerisinde algilama, analiz etme, sentez,
degerlendirme, elestirel ve yaratici diisinme gibi bircok beceriyi enjekte ederek estetik bir

kisilik olusturmayi amaclayan bir egitim alanidir. Bu siire¢ icerisinde bireyin edindigi becerileri
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yasantisina katabilecegi ve bu sayede topluma avantajlar saglayacagindan her diizey yas
grubunun bu becerileri edinmesi her birey igin bir ihtiyactir (MEB, 2018).

Gorsel sanatlar dersi, okul ©ncesinden baslayarak ilkokul, ortaokul ve lise
kademelerinde verilmektedir. Anaokulunda sanat etkinlikleri okul Oncesi 6gretmenleri
tarafindan vydritilirken, ilkokulda gorsel sanatlar dersi sinif 6gretmenleri tarafindan
yurutilmektedir. Bunun yani sira gorsel sanatlar brans 6gretmenleri ortaokul kademesi
4.siniftan itibaren s6z konusu dersleri yiritmektedir. Okuldncesi ve ilkokul kademelerinde
gorevli 6gretmenler bu dersi ylrttirken zaman zaman sorunlar yasamaktadirlar. Okul 6ncesi
ve sinif 0gretmenlerinin gorsel sanatlar alanina ait yeterli bilgiye ve donanima sahip
olmamalarindan kaynaklanan sorunlara yonelik bircok arastirmaya rastlanmistir. Bu alana
iliskin sorunlar lzerine; Kahraman (2014)'in yaptigi ¢alismada; sinif 6gretmenlerinin gorsel
sanatlar dersini 6nemsemedikleri, kimi 6gretmenlerin bu alanda yetersiz olduklari, gorsel
sanatlar dersine brans O0gretmenlerinin girmesi ve ders saatinin artirilmasi gerektigi gibi
sonuclar yer almaktadir. Gokdemir (2019)’in yaptigi calismada ise; sanat etkinliklerinin sinif
ortaminda yapilamadigl ve bu ylzden dersin aksadigi, bu gerekge ile sinif 68retmenlerinin
gorsel sanatlar atélyelerinin kurulmasini talep ettikleri ifade edilmektedir. Bahar (2011)’ in
yaptigl calismada; sinif 6gretmenlerinin ve sinif 6gretmen adaylarinin kendilerini bu alanda
yetersiz gordikleri, ailelerin ekonomik durumunun vyetersiz oldugu ve bu dersi
onemsemedikleri, ders saatinin yetersiz oldugu buna ¢6ziim olarak 6gretmenlere hizmet ici
egitim verilmesi gerektigi ve egitim fakiltelerinin egitim kalitesinin artirilmasi gerektigi
sonucuna varilmistir. Ozer (2001)'in calismasinda sinif 6gretmenlerinin gérsel sanatlar 6gretim
ilkelerini uygulamada, ortam diizenleme ve ara¢ gere¢ kullaniminda zorlandiklari, Dilmag ve
inan¢ (2015) tarafindan yiritilen arastirmalarda ise sinif 6gretmenlerine lisans diizeyinde
gorsel sanatlar egitiminin verilmesi gerektigi sonucuna ulasiimistir.

Bu ¢alisma, gorsel sanatlar dersinde sinif 6gretmenlerinin karsilastiklari sorunlari ve bu
sorunlarin Ustesinden gelebilmek icin Urettikleri ¢6zim yollarini ortaya koymaktadir. Bu
baglamda ¢alisma, hem ileride yapilacak benzer ¢alismalara isik tutmasi, hem de ayni sorunlari
yasayan Ogretmenlere yardimci ve yol gosterici bir kaynak olmasi acgisindan O6nem

tasimaktadir.
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1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersinin islenisine
iliskin gorislerinin ortaya konmasidir. Bu kapsamda arastirmada asagidaki sorulara cevaplar
aranmistir:

1. Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersi 6gretim programi hakkinda bilgi diizeyleri
nedir?

2. Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersi 6gretim programinin uygulanisina yonelik
gorusleri nelerdir?

3. Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersine iliskin yasadiklari problemler nelerdir?

4. Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersine iliskin yasadiklari problemleri ¢6zmek
icin gelistirdikleri ¢6ziim 6nerileri nelerdir?

2. YONTEM

Bu calismada nitel arastirma yaklasimi benimsenmistir. Nitel arastirma “Gozlem,
gorisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve
olaylarin dogal ortamda gercgekgi ve butincll bir bicimde ortaya konulmasina yonelik bir
surecin izlendigi arastirma ttradar” (Yigit, 2013, s.21). Bu nedenle arastirmaya katilan sinif
O0gretmenlerinin gorsel sanatlar dersinin islenisine iliskin goruslerinin, dersin 6gretim
programina iliskin bilgi dizeylerinin, yasadiklari problemlerin ve ¢6zim O6nerilerinin ortaya
koyulmasinda uygun bir arastirma modelidir. Arastirma durum c¢alismasi yontemiyle
ylrittlmustdr. Bir olgu ve olay ile ilgili iliskileri ve baglantilari inceleyen arastirma, cogunlukla
durum calismasi olarak adlandirilir (Blylkoztiirk ve dig, 2013, s.23). Arastirmada veriler nitel
veri toplama tekniklerinden biri olan yari-yapilandirilmis gérisme teknigiyle elde edilmistir.

2.1. Calisma Grubu

Bu arastirmanin calisma grubu kolayda 6rnekleme ydntemine goére belirlenmistir.
Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersinin islenisine iliskin gorislerinin,
dersin 6gretim programina iliskin bilgi dizeylerinin, yasadiklari problemlerin belirlenmesinin
ve ¢6zUm oOnerilerinin ortaya koyulmasi icin bu calismaya katilan 6gretmenlerin hizmet yil
deneyimlerinin, cinsiyetleri ve okuttuklari sinif diizeylerinin farkli olmasina 6zen gosterilmistir.

Bu arastirma, 2019-2020 egitim-6gretim yil aralik ayi sliresince bir devlet ilkokulunda
gorev yapan ve calismaya katilmak icin gonilli olan 10 sinif 6gretmeni ile gerceklestirilmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlere iliskin demografik bilgiler Tablo 1'de verilmistir. Verilerin
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sunumunda gizliligi saglamak ve etik kurallara uygun davranmak icin 6gretmenler SO1, 502,
S03, ... , SO10 seklinde kodlanmuslardir.

Tablo 1. Katilimcilara iliskin Demografik Bilgiler

. Hizmet i¢i
Gorsel o
. . o egitim
Katihmai Cinsivet Mezun oldugu Hizmet Okuttugu Sinifin Sanatlar veva
kodlar v tiniversite Siiresi Sinif Mevcudu Dersialdi y
2 seminer
’ aldimr?
SO1 E Denizli MYO 36 3 36 Aldi Almadi
502 K Giresun Egitim 30 4 27 Almadi Almad
Enstitisi
o K Giresun Egitim 2 4 32 Aldi Almadi
Enstitusiu
SOs K Giresun MYO 34 2 39 Aldi Almadi
SOs K KTU 29 4 29 Aldi Aldi
.. Giresun Egitim
SO¢ K MYO 29 3 37 Almadi Almadi
56 K Ondokuz Mayis 25 1 38 Aldi Almad
Universitesi
. Yizianca il
SOs E . o 32 1 29 Aldi Almadi
Universitesi
SOs E Cjurnu$h'an§ 41 4 23 Almadi Almadi
Universitesi
SO10 E Gazi Universitesi 40 3 26 Almadi Almadi

Tablo 1’ den anlasilacagi Uzere katilimcilarin 6’si kadin, 4’G erkektir. Farkli
Universitelerden mezun olan 5 6gretmenin lisans mezunu, 5 6gretmenin ise 6n lisans mezunu
oldugu goériilmektedir. On lisans mezunu olan dgretmenler daha sonra lisans tamamlama
yaptiklarini belirtmislerdir. Ogretmenlerin meslekte 25 ile 42 yil arasinda degisen deneyime
sahip oldugu goériilmektedir. Ogretmenlerin 6’si lisans &grenimleri sirasinda gérsel sanatlar
dersi aldigini, 4’0 ise almadigini belirtmistir. 9 6gretmen gorsel sanatlara iliskin herhangi bir
hizmet ici egitim veya seminere katilmadigini belirtirken, 1’i ise katildigini ifade etmistir.

2.2. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Nitel arastirma yontemlerinden biri olan durum calismasinda yari yapilandiriimis
gortisme teknigi kullanilarak katiimcilarin disitinceleri ortaya koyulmaya cahlisiimistir. Yari
yapilandiriimis miilakat sorulari 3 ayri bélimden olusmaktadir. ilk bélimde katilimcilarin
demografik bilgilerine, ikinci bollimde katilimcilarin gorsel sanatlar dersinin islenisine iliskin
goruslerinin, dersin 6gretim programina iliskin bilgi dizeylerinin, yasadiklari problemlerin ve
¢Oz(iim Onerilerinin ele alinirken son bélimde ise katilimcilarin sorunlara iliskin 6nerilerine yer
verilmistir. Katilimcilar ile yapilan gortismeler katilimcilarin da bilgisi dahilinde ses kayit cihazi

ile kaydedilmistir. Yari yapilandiriimis gérisme formu hazirlanirken oncelikle ilgili literatiir
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taranmig ve taslak sorular olusturulmustur. Olusturulan bu taslak sorular kapsam agisindan
gorsel sanatlar egitimi alan uzmanina, dil uygunlugu agisindan da Tiirkge uzmanina sunularak
gorusleri alinmustir. Bu gorisler dogrultusunda diizenlenen gérisme formu arastirmaya dahil
edilmeyen bir sinif 6gretmenine pilot uygulama amaciyla uygulanmis sorularin uygunlugu ve
anlasilirhg test edilerek milakat formuna son sekli verilmistir. Yari yapilandirilmis gérisme
surecinde kayda alinan veriler daha sonra yaziya aktarilmistir. Veriler icerik analizi ydntemiyle
¢Ozlimlenmistir. Bu slirecte soru sirasi dikkate alinarak verilen cevaplar lGizerinden icerik analizi
ylrittlmastir. Katilimcilarin bir soruya verdikleri cevap icerisinde baska sorulara ait cevaplar
varsa bu cevaplar ayiklanarak ilgili oldugu soru kapsaminda degerlendirilmistir. Ham
verilerden olusturulan kategorilere kadar bitiin slire¢c uzman incelemesinden gecirilmistir.
Ayrica bu silirecte ham verilerle elde edilen temalar arasinda paralellik olusturulmaya
cahisilmigtir. Bu sekilde nitel verilerin gegerlik ve glvenirligi saglanmaya ¢alisiimistir.

3. BULGULAR

Bu bélimde arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersinin islenisine
iliskin goruslerine, derse yonelik bilgi diizeylerine ve yasadiklari problemlere iliskin verilere,
katihmci yorumlarina ve bu verilerin analizlerine yer verilmistir. Bu ana temalarin disinda
arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin etkili gorsel sanatlar ders yontemlerine yonelik goris
ve beklentilerine yonelik bulgular da sunulmustur.

3.1. Katiimcilarin Gérsel Sanatlar Dersi Ogretim Programinin Uygulanmasina Yonelik
Gorusleri

Katilimcilarin gorsel sanatlar dersinde, 6gretim programina bagh kalip kalmadiklari
hakkinda goruslerine basvurulmustur. Katilimcilarin bu konu ile ilgili gérislerinden elde edilen
bulgular Tablo 2’de sunulmaktadir.

Tablo 2. Katilimcilarin Gérsel Sanatlar Dersi Ogretim Programinin Uygulanmasina Yonelik

Gorusleri
Ogretim programina bagh kalip kalmadiklan Katilimcilar
Evet SO1, SO,, 503,505, SO6, SOs
Kismen S0O4, S0, SOs
Hayir SO10

Tablo 2’den anlasilacagl Gzere katilimcilardan 6’si gorsel sanatlar dersi 6gretim
programina bagh kalarak ders islediklerini ifade ederken, 3’ programa kismen bagh kaldigini,
1’i ise hic bagh kalmadigini belirtmistir. Bu goriislerden hareketle katilimcilarin gorsel sanatlar

dersi 6gretim programina bagh kaldiklari soylenebilir.
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Katiimcilar her ne kadar programa bagh kaldigini sdylese bile bu yasadiklari
zorluklardan dolayr bagh kalmalarinin zor oldugu ve uygulamada glclik c¢ektikleri
anlasilmaktadir. Ornegin SO1 sorun yasadigi etkinligi “Genellikle bagl kalmaya calisiyorum,
fakat bazi daha ¢ok bdyle lg¢ boyutlu ¢alismalarda sikinti yasadigim icin yaptirmiyorum.
Ozellikle Gi¢ boyutlarda biraz sikinti gekiyoruz. Mimkiin oldukga bagl kalmaya calisiyoruz.”
seklinde aciklarken, SO3 de “Cogunlukla bagh kaliyoruz. Ama yapamadigimiz etkinliklerde
baska calismalar yaptiriyoruz.” seklinde ifade etmistir. Ayrica bazi katilimcilar gorislerinde
gorsel sanatlar ders konulari hakkinda bilgi sahibi olmadiklari igin 6grenim programini takip
edemediklerini, O0gretim programinda gecen kazanimlarin bazilarini anlamakta glclik
cektiklerini ve ders saatinin yetersizliginden dolayl kazanima yoénelik etkinlik yerine baska
etkinlikler yaptirdiklarini belirtmislerdir. Katilimcilarin belirtmis oldugu diger problem ise lisans
egitimi sliresince gorsel sanatlar dersinin teorik diizeyde kaldigi buna 6rnek olarak gorsel
sanatlar dersinde glzel yazi ¢alistiklarini belirtmislerdir. Ayrica aldiklari bu derslerin resim
O0gretmenleri tarafindan ylritlilmemesini de bir sorun olarak belirtmislerdir. Buna 6rnek
olarak katilimei SO8 “... simdi sdyle resim dersiyle ilgili bir ders vardi zannedersem iste soyle
ilkokullarda gocuklara resim yaptirirken nelere dikkat edilir? ¢ocuk resimlerinin ozellikleri
nelerdir? iste miidahale edilecek konular edilmeyecek konular gibi seyler vardi... Bir de gérsel
sanatlar dersinde hem glizel yazi ¢alisirdik hem de resim yapardik iki ders birlikte verilirdi.”
seklinde ifade etmistir. Buna benzer olarak SO1 “... Teorik bilgileri aldik fakat uygulama olarak
¢ok ta bir uygulama alani bulamadik. Yani 1983 mezunuyum, benim gitti§im dénemde de
egitim fakiltelerinde bir sey yoktu, yani kaynak yoktu. Tipki buglinki gibi gorsel sanatlar
kilavuz kitabinin olmamasi gibi...” Ayrica aldiklari bu derslerin gérsel sanatlar 6gretmenleri
tarafindan yiritilmemesini de bir sorun olarak belirten SO3 “...yani dyle ekstradan arti bir sey
almadik. Yeri geldiginde de 6gretmenleriniz resim 6gretmenleri de degildi yani.” seklinde ifade
etmistir. Katihmcilara gére gorsel sanatlar dersinin teorik olarak yuritilmesi, kendilerine
negatif etkiler biraktiklarindan derste verimli olamadiklarini belirtmislerdir. Lisans egitiminin
teorik diizeyde kalmasi ve derslerin bu sekilde yuritilmesi, uygulamaya dayali olan gorsel
sanatlar dersi icin katihmcilarin belirli bir kaynak talep etmeleri veya bir kaynaga bagh kalma
isteklerinin sebebi oldugu diisiiniilebilir. SO10 ise yasadigl sorunun derse brans égretmeni
girerse ¢ozilecegine inandigini belirterek duygularini su sozlerle ifade etmistir: “...ctinkii konu
hakkinda hicbir sey bilmiyorum yani brans 6gretmeni olmasi var ya bizi o kadar rahatlatacak

ki, ama yok. Belki aramizda cok yetenekli olanlar var ama ben cikaramiyorum. Simdi yok.
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Bizden simdi ¢cikmaz, mimkin degil. Simdi ben ne diyorum; a¢ oglum yap bir sey, cocuk bir
resim yapip getiriyor tamam bitti. Yani bu resmin amaci ne, rengi nasil verdi sunlari nasil verdi
yok.”

Elde edilen bulgulardan yola c¢ikilarak katiimcilarin programa bagl kalamama
nedenlerinin yeterli bilgi ve donanima sahip olmamalari ve lisans egitiminde yetersiz diizeyde
gorsel sanatlar dersi almalari ya da hi¢ almamis olmalari, géreve basladiktan sonra da konuya
iliskin herhangi bir hizmet igi egitim veya seminere katilmamis olmalari nedeni ile gorsel
sanatlar dersi programina bagli kalmada sorunlar yasadiklari diigtinilebilir.

3.2. Katihmcilarin Gérsel Sanatlar Dersi Ogretim Programinda Karsilastiklari
Sorunlara iliskin Goriisleri

Tablo 3’te, katihmcilarin gorsel sanatlar ders programinda yasadiklari sorunlara iliskin
gorislerinden elde edilen bulgular sunulmaktadir.

Tablo 3. Gorsel Sanatlar Dersi 6gretim Programinin uygulanmasi siirecinde karsilasilan
sorunlar

Sorunlar Katihmcilar
Yetersiz bilgi ve donanima sahip olmalari S04, SO,, SO3, SO10
Ortam, kaynak ve materyal eksikligi S0O4, SOs, SO, SOy
Kazanimlarin anlasilmazlig SOs, SOs

Tablo 3’te bulunan veriler incelendiginde, katilimcilardan 4’Giniin yetersiz bilgi ve
donanima sahip olduklari, 4’Gnin ortam, kaynak ve materyal eksikligine bagh sorunlar
yasadiklari, 2’sinin ise kazanimlari anlasilmaz bulduklari anlasiimaktadir.

3.2.1. Katihmcilarin yetersiz bilgi ve donanima sahip olmalarindan kaynakli sorunlar

Katilimcilardan SO2 6gretmenlerin bilgi yetersizligini vurgulayarak “Evet, cok sey var;
¢clink® biz bu isi yapmiyoruz. Yani bizim yetenegimiz de yok, bilgimiz de yok. Aslinda ilkokul
boliminde resim 6gretmenlerinin gelmesi gerekiyor. Yani beceremiyoruz agikgasi yetenek
olunca belki bir seyler verebiliyorsun, ya da yetenekli ¢cocuklari ortaya cikarmakta cok
yetersiziz ve sonra da kérelmesine sebep oluyoruz.” diisiincelerini ifade ederken, SO10 “... Ben
simdi bir 6gretmen olarak resimden anlayacaksam, miizikten anlayacagim, beden egitimden
anlayacagim, Tlrkceden anlayacagim, sosyalden, fenden anlayacagim. Ama yaptiriyorum
elimden geldigi kadar” seklinde sorunlarini aktarmislardir.

3.2.2. Ortam, kaynak ve materyal eksikliginden kaynakli sorunlar

Okullarda gérsel sanatlar dersi icin SO7 “... ders gorsel sanatlar oldugu icin uygun bir

ortam olmali, 6grenme ortami olmali ki cocuklar etkinlik yapabilmeli. Tuvaller olmali, boyalar
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olmali, gocuk oraya girdiginde ruhuna dokunmali. Biz ilkokul diyoruz ama aslinda ilkokulda bu
temel atiliyor, yani normalde ilkokul 6grencileri en azindan gordigini rahatlikla gizebilir. En
azindan 6grenciler bu tarz etkinlikleri yapabilmeliydi fakat bizim okulda boyle bir imkanlarimiz
yok biz sadece sinifta kalkiyoruz; karakalem calismasi, pastel boya, suluboya calismasi
yapiyoruz. Ama bence brans 6gretmeni girse ve muhakkak 6grenme ortaminda ders yapilsa
cok daha giizel olur.” ve gérsel sanatlar alaniyla ilgilenen katilimci SO5 “...programi uygulamak
icin derslik lazim laboratuvar lazim, malzeme bolca malzeme gerekiyor ve tabi alt yapi
gerekiyor yani bunu sinif ortaminda yapmak biraz zor.” gorislerini sunarak 6grenme-6gretme
ortaminin olmayisinin da ders i¢in sorun oldugunu belirtmislerdir.

Ayrica katilimcilarin timi gorsel sanatlar 6gretim programinin uygulanmasinda kilavuz
kitabinin olmayisinin biyiik bir problem oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerin kilavuz
kitabina ihtiyac duymalarinin sebebi gorsel sanatlar dersinde kendilerini yetersiz gérmeleri,
basi sikisinca kolay bir sekilde ulasilabilecekleri kaynaga erisme istegi, bu kitabi yonlendirici
niteliginde kullanmak, konuya hazir bir sekilde ulasma, 6grencilerin ekonomik durumu ve ders
slresinin yetersizligi gibi nedenlere bagli bulgulara ulasilmistir. Gérsel sanatlar dersinde
kilavuz kitabina ihtiyaci oldugunu dile getiren SO2 nedenini su sekilde ifade etmistir “... Clinki
biz bu isi bilmedigimiz icin en azindan elimizde bir kilavuz kitabi olsa daha rahat yapariz onu.
O vylzden bizim icin blylk bir eksiklik.” diyerek o6gretmen kilavuz kitaplarinin, sinif
ogretmenleri acgisindan kolayliklar ve pratiklikler saglayacagini, hatta 6gretmenin yukiini
hafifletecegini ve SO7 “kesinlikle bir sorun. Ciinkii dedigim gibi her 6gretmen cok yetenekli
degil resim konusunda ve insanlarda yani 6gretmenlerde bir yoriinge olmasini istiyor.
Cocuklari yonlendirebilmemiz icin...” ders kazanimlari ile ilgili ne tlr ¢alismalar yapacaklarini
bilemediklerinden ve gorsel sanatlara dair yeteneklerinin olmayisindan dolayi kilavuz kitabinin
yonlendiriciligini kullanarak bu sorunu asabileceklerini ifade etmislerdir. Bu bulgularla birlikte
katilimcilar kitabin yonlendiriciligi ile materyal eksikligi, kazanimin anlasilmazhg gibi bir¢ok
sorunu da ortadan kaldiracagini belirtmislerdir.

Ayrica katilimei SO9 “.... eger olursa katkisi olacagini diistiniiyorum. Nedeni programa
uygun olmasi zaman zaman konularla ilgili materyallerimizi o anda elimizin altinda yoktur yada
orada varsa yada projeksiyon makinesinden veya degisik internet kanallarindan konuya bagl
olarak cocuklarin karsisina c¢ikarabilsek ¢cok daha donanimli olur.” kitabin hazir bilgi kaynagi

olarak kullanma amaci giidileyen katilimci konuyu arastirmak, belli bir malzeme ve zaman
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harcamak yerine direkt fotokopi vs. ile ok daha hizl bir sekilde dagitip kilavuz kitabi ile dersini
hizl bir sekilde ylritme amaci glitmustdr.

Bu bulgulara dayanarak 6gretmen kilavuz kitabi sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar
alaninda bilgi eksikligini giderilebilecegini veya bu derse daha az zaman ve maddiyat harcama
veya kilavuzda bulunan bilgileri hazir olarak elde etmek amaciyla istedikleri sonucuna
varilabilir. Ayrica 6gretmen kilavuz kitabinin var olmasi fakat 6gretmenlerin bundan haberdar
olmamasi ve 6gretmenlerin egitim platformlarinda bu kaynaga ulasamamasi dikkat cekici
unsurdan biridir.

Ayrica materyal eksikligi olarak 6grenci ders ve galisma kitabinin olmayisinin bir sorun
olduguna inanan dort katilimcinin bu derse iliskin imkanlarin yetersizli§inden dolayi ders
kitabinin iyi bir 6rnek olacagini, kaynaktaki 6rneklemelerin 6grencilerin kendi bakis agilarinin
yani sira farkli bakis acilarini da gérebilmeleri icin yararl olacagini belirten SO2 “tabi ki de
o0grencinin de olmasi lazim kitabinin. Mesela orda érneklemeler olmali ¢gocuklar ona bakarak
bir seyler Gretebilmeli kendince Uretir ama oradakilere baktigi zaman daha degisik hayaller
kurarak daha degisik ifade edebilir.” ve SO8 “Bir ders kitabi olsayd iyi olurdu. Sadece bizim bir
planimiz var su anda. Materyalimiz yok, kitap yok. Hani bir kaynak olsa ¢ocuklarin kullanacagi
bu konularlailgili dahaiyi olur... Kaynak olur en azindan 6rnek alacagimiz. Sonugta biz bir gérsel
sanatlar 6gretmeni degiliz. Bu konuda kiglk bir egitim alsak ta bu isin uzmani degiliz. O ylzden
yani hi¢c olmazsa 6nlimizde 6rnek olur cocuga da bize de faydali olur” seklinde dislincelerini
belirtmistir. Ayrica ders kitabina gerek duymayan katilimcilardan ¢ogu hizmet ici egitim
almamis ve kendini bu alanda yetersiz géren 6gretmenler oldugu da dikkat ¢ekici bir bulgudur.
Hizmet ici egitim alan katilimci SO5 gibi 6gretmenler her ne kadar kendini ders icin yeterli
gorse de sinif 6gretmenlerinin cogu ayni goriise sahip olmadigi da bulgular arasindadir. Yeterli
donanim ve bilgiye sahip olmayan 6gretmenler ihtiya¢ duyduklarinda destekleyici kaynaklara
basvurduklarini belirtmislerdir. Sinif igcinde ihtiya¢g duyulmasa da sinif disinda 6grencinin hizh
ve kolay ulasabilecegi bir kaynaginin olmasi her zaman bir avantajdir, ¢lnki ilkokul
ogrencilerinin konulari arastiracak internet ve teknolojik bir araca erisimi kisitl veya olabilir ya
da hic olmayabilir.

3.2.3. Programda gegen kazanimlarin anlagiimazhgi

Kazanim odakli sorun vyasadigini belirten SO6 “..kazanimlardan hicbir sey
anlamiyoruz.” ve SO8 “sdyle hani biraz ¢ocuklara aktaramiyoruz o sekliyle biraz daha sade

daha cocuklarin yapisina, seviyesine uygun olsa daha iyi olur. Hep kavramsal seyler var ¢linki
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orda. ...U¢ boyutlu iki boyutlu boyle seyler yani ilkokul cocuguna bunlari alabilecek durumda
degil...” katihmci ifadelerinde gorsel sanatlar 6gretim programda gecen kazanimlarin yalin ve
sade bir dilde olmadigi belirterek, gorsel sanatlar 6gretim programinin ¢ocuk diizeyine uygun
olmadigi ayrica kendilerinin bile kazanimlari ¢oziimleyemediklerini ifade etmislerdir.

Kazanimlari anlamakta sorun yasadiklarini belirten katihmcilara gorsel sanatlar 6gretim
programinda gecen bir takim terminolojik terimler soruldugunda genel olarak bilindigi
gozlemlenmistir. Bu bulgulara gore katihmcilardan c¢ogu her ne kadar kazanimlar
anlayamadiklarini distinseler de farkinda olmadan alana iliskin pek ¢ok terminolojik terimleri
bildikleri, fakat bunun uygulamasinda sikinti yasadiklari goézlemlenmistir. Sonug¢ olarak
katihmcilarin teorik olarak terminolojik terimlere hakim olduklari ancak bunlari uygulamaya
gecirmede yetersiz kaldiklari icin kendilerini bu alanda yetersiz gordikleri yorumu yapilabilir.

Yukaridaki bulgular neticesinde katilimcilar gérsel sanatlar alaninda kendilerini bilgi ve
donanim agisindan yetersiz gérmekle beraber dersin yapildigl ortamin durumu, derse iliskin
kaynak ve materyal eksikliginden dolayi 6gretim programini uygulamada guiglik ¢ektiklerini
ifade etmektedirler.

Bu baglamda katilimcilarin yasadiklari sorunlarin lstesinden gelebilmek icin farkl
¢Ozlim yollari Grettikleri gériilmektedir.

3.3. Katihmailarin Yasadiklari Sorunlar Karsisinda Urettikleri Coziim Yontemleri

Arastirmaya katilan katiimcilarina “Gorsel sanatlar ders kaynaklarinin olmayigindan
dolayi belirttiginiz sorunlari nasil asiyorsunuz?” seklinde soru yoneltilmistir. Buna gore elde
edilen bulgular Tablo 4’ de verilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin Yasadiklari Sorunlar Karsisinda Urettikleri C6ziim Yéntemleri

Coziim yontemleri Katilimcilar f
Hicbir sey yapmama SO,, SO3,504, SO10 4
On arastirma yaparak derse gelme S0Os,S0s, SO, 3
Kazanimlarin gagrisimi ve gecmis deneyimlerden faydalanma SO, SOs 2
Yardimci kaynak kitap kullanma SOy 1

Tablo 4 incelendiginde katiimcilarin 4’G hicbir sey yapmadiklarini, 3’0 internetten 6n
arastirma vyaptiklarini, 2’si  kazanimlarin ¢agrissmindan ve gecmis deneyimlerinden
faydalandiklarini, 1’'i ise yardimci kaynak kullanarak derste yasadigi sorunlara ¢6zim
Urettiklerini ifade etmislerdir.

Yukaridaki bulgulara gore katilimcilarin belirttikleri sorunlar karsisinda 6gretmenlerin

alan ile ilgili ders saatinin yetersiz olmasi ve diger derslerin agir olmasindan dolayi sorunlar
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yasadigini belirterek buna drnek olarak katilimci SO2 “valla hicbir sey yapamiyorum ¢iinkii ben
4 sinif okuttugum icin dersler zaten agir. Bir sey yapmiyoruz miifredat ne istediyse onu
yapmaya calisiyoruz, yapabilecegim higbir sey yok.” bu sézlerle aktarmistir.

Gorsel sanatlar dersinde yasadigi sorunlara internet araciligiyla ¢6ziim bulan SO7 “iste
internet bol bol sosyal medyayi internet ki gordiglimuz iste pinterest falan kullanarak oradaki
etkinlikleri indirerek bu sablonlarla ¢ocuklara etkinlikler yapmaya calisiyoruz.” seklinde ifade
ederken SO5 “dersin konusuyla ilgili kazanimlariyla ilgili erisim kanallarindan &n bilgi sahibi
olmak icin arastirma yapiyorum. Ogrencilerime gérev veriyorum. O gorevler sinifta sunum
yoluyla anlatiliyor. Onlara gozlem yaptirtiyorum.” seklindeki ifadesiyle internet aracihgl ve
kendi anlatim yontemleriyle sorunlari agtigini belirtmistir.

Kazanimi ¢ogu zaman anlamakta zorlandigi ve ¢agristirdigi durumlara gore uyarladigini
belirten SO8 “Programda ne var diyelim ki hayal giicim{ yansitan gelistirici calismalar. Once
onlara bastan masal falan bir seyler anlatiyorum. iste yapilabilecek calismalar hakkinda &n bilgi
veriyorum. iste ondan sonra hazirliyoruz arac gerecleri. iste herkes hazirlaniyor derken herkes
¢alismasina basliyor. Ondan sonra dersin sonuna dogru yaptiklari calismalarin Gstlinde onlari
konusturuyoruz. Ne yapmak istedin burada ne gostermek istedin. Bu kim ne yapiyor resim
izerine en sonunda bu sekilde” seklinde goérislerini ifade etmistir. Diger katihmci SO7
o0grencilerin sinirlandiriimayi sevmedigini daha ¢ok serbest etkinlikleri sevdigini belirterek
kendini su sekilde ifade etmistir; “Mesela ben simdi cocuklara serbest biraktigim zaman
resmen kagidin ortasina birkag tane obje ciziyorlar resim bitti diyorlar. Bende bundan ¢ok
rahatsiz oluyorum. Bu sefer ben ne yapiyorum. Diyorum ki buglin bir hikaye canlandiracak
benim agzimdan c¢ikan kelimeleri kullanarak bir resim yapin mesela bir padisah varmis bir
padisah cizip iste oradan bir kus geciyor o kusu ciziyor. iste padisahin yanina geliyor. Yani ben
sOylerken hikayeyi canlandirma ve resim yapmaya calisiyorlar. O sekilde suluboya 6zellikle
baski calismalarini seviyoruz cocuklarin daha ¢cok hoslarina gidiyor, baski calismalari yapiyoruz
ondan sonra serbest cocuklar kurali resimlerden nefret ediyor. Ogretmenim liitfen biz serbest
yapalim onu asiri derecede serbest. Cok ¢ocuklari sinirlamakta dogru mu bilmiyorum. Biz
mesela diyoruz ki en mutlu oldugunuz anin resmini ¢izin bunu diyoruz ama en mutlu an derken
coklar ya 6gretmenim serbest yapalim biz istemiyoruz, bunu yapmayi yaniinatlasa da biliyorlar
yani bu konuda.” ifade etmistir. SO5 ise “Mesela bir 6rnek en son yaptigim calismadan mevsim
dolayisiyla sararan yere dokilen yapraklari alip suluboyayla boyatip kagida baski yontemiyle

farkli desen sekillerini iste dokundurttuk. Dokusunu hissettirmeye calistik. Oradan sonra giizel
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eserler ortaya ¢ikti. Olusturduklari sekiller Gzerinde konustuk. Neden sekillerin farkli oldugunu
farklarini ortaya gikardilar. Sekillerle ortintiiler yaptilar. Cok glizel seyler ¢ikti ortaya.” buna
paralel olarak SO9 “Oncelikle tabi gérsel sanatlar dersinde konuya uygun mesela diyelim gorsel
sanat hangi alan yani gorsel sanat deyince akla hangi meslek geliyor diye bir konumuz vardi.
Cocuklarla tabi 6nce bir hazirlik dénemi olmasi gerekiyor. Bu konuda cocuklarin sagdan soldan
aldiklar birtakim bilgiler var. O bilgiler 1s18inda ne yapiyoruz biz mesela ¢ocuklarla gorsel
sanatlarin meslek dalinda ne var var mesela mimarlik var ne var fotografcilik var vs. iste bunla
once bir hazirlik asamasi 6nce bir beyin firtinasi yapiyoruz ondan sonra biz kendimiz katkida
bulunuyoruz birtakim gorsellerle destekliyorum...” ifade ederek dersi ylirtittiguni belirtmistir.

Yukarida belirtilen bulgulara dayanarak diger ders disiplinlerinin 6gretmenler ve
o0grenciler tarafindan gorsel sanatlar dersinden daha 6nemli gorildigl ve ders saatinin
yetersizliginden dolayi dersi 6nemsemedikleri veya bu sorunu internet ve benzeri durumlarla
asmaya calissalar da ders arag gereglerinin temininde zorluklar yasadiklarindan dolayi ders
isleyislerin de verimli olamadiklari sdylenebilir.

Katilimcilar sanal ortamdan ve sanat sitelerinden (sanal miize vb.) faydalanarak, sunum
hazirlama, Etkilesimli tahta kullanma, Onceki yillara ait 8grenci resimlerini érnek gésterme,
Resim kataloglarindan faydalanarak ya da hazir fotokopiden yararlanarak kaynak odakli olusan
sorunlari bu sekilde astiklarini belirtmislerdir. Gorsel sanatlar dersinde yardimci kaynak
kullanarak ¢oziim treten SO5 “...cok arastirma ve kaynaklara ulasip onlari sinifta sunum
yoluyla 6grencilerime anlattirtyorum. Eserleri gozlemlemelerini ve c¢ikarim yapmalarini
istiyorum. Sonra getirdikleri kaynaklarla bir sanat eseri olusturmaya calisiyorum.” ve SO9
“kitap olarak benim kendi bir kitabim var daha 6nceden bir sanat galerisinden almistim onu
bir sergiye gitmistim. O sergide almistim, o kaynaktan o kaynagi kullaniyorum. Zaman zaman
tabi bu egitim ani diye bir site var oradan yararlaniyorum. Ondan sonra tabi Milli Egitim
Bakanhginin iste uygun goérdigl kaynaklari yine internetten indirip gosteriyoruz” ifadesiyle
kaynak kullanimin ders isleyisine yardimci oldugu belirtmislerdir. Ayrica gorsel sanatlar
dersinde karsilastigi sorunlara ne tiir ¢dziim Uretecegini bilmedigini dile getiren SO10
duygularini su sekilde ifade etmistir “Resim dersinde mi? Hazir fotokopi veriyorum... Baska ne
kullanacagim bilmiyorum ki?”

Bu bulgulara gore katilimcilarin ¢ogu gorsel sanatlar dersinde sorun yasadiklarini ve
buna ¢6zim olarak ek kaynak kullandiklari gbzlemlenmistir.

3.4. Katiimailarin Goérsel Sanatlar Dersinin Etkili Yiiriitilmesine iliskin Onerileri
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Katilimcilarin gorsel sanatlar dersi uygulamalarinda karsilagilan sorunlara yodnelik
¢6zUm onerileri arasinda ilkogretim kademelerine ders veren sinif 6gretmenlere yardimci bir
ek kaynagin bulunmasi gerektigi ve ilkogretim mifredatinda olan gorsel sanatlar dersine sinif
O0gretmeni yerine brans 6gretmenleri tarafindan yiritilmesi gerektigi yer almaktadir.

Bu dogrultuda yasadiklari sorunlara iliskin ¢c6zim Onerisi olarak 6gretmen kilavuz
kitabinin olmasinin gerekliligini belirten SO2 “...elimizde bir kilavuz kitabi olsa daha etkili
ornekleme seklinde oyle yapilsa boyle yapilsa seklinde bir yol gbsterse bize daha rahat olurdu.”
Ayni sekilde SO7 “... su sekilde ¢ok rahatlik oluyordu. Ogretmen kilavuz kitaplar, ¢clinkii seni
yonlendiriyor. Yonergeni veriyor sunu bunu yapacaksin, cocugu su sekilde degerlendireceksin
diye degerlendirme konusunda da hepsinde de cok onemli kesinlikle.” katilimcilara gore
kitabin yonlendirilisini kullanarak rahat bir sekilde dersi yurutebileceklerini ifade etmislerdir.
Katilimcilara gore 6gretmen kilavuz kitabinin ders sorunlarini czmede 6nemli bir yer tuttugu
gorilmektedir.

Katilimcilarin ¢6zim o6nerileri kapsaminda yer alan diger dnemli bir goris de gorsel
sanatlar dersinin brans 6gretmenleri tarafindan yuritilmesi hususundadir. Katilimcilar gorsel
sanatlar dersinde kendilerini yetenekli bulmadiklarini bu alana ait bilgi eksikliginden dolayi
ders siiresince sorun yasadiklarini belirtmislerdir. Ayrica brans 6gretmenlerinin 6grencilerdeki
yetenekleri daha iyi kesfedebileceklerini ve 6grencilere daha faydali olacaklarina inandiklarini
da ifade etmislerdir. Gorsel sanatlar alaninda yeteneklerinin olmayisi ve bilgi yetersizligiyle
ogrencilerin var olan yeteneklerini kérelttiklerini ifade eden SO2 “..Ciinkii demin de
soyledigimiz gibi biz bu konuda yetenekli degiliz. Bilgili degiliz. Resim 6gretmenleri 6grencilerin
seviyesine gore daha iyi egilerek neyi yapmasi gerektigini ona anlatarak iste belli noktalara
parmak basarak daha iyi 6gretir. Ve olan yetenegini ortaya ¢cikarmasini saglar biz koreltiyoruz.”
seklinde ifade ederken SO9 “O, dersi 6grenmis gérmiis yani ben o kadar veremem ki... Tekrar
soylliyorum miuzik resim beden egitimi bana gére en 6nemli derslerdendir en 6nemli cocugun
basarisini cocugun zekasini 6lcen derslerdir.” seklinde gorlslini bildirerek bazi sinif
O0gretmenlerinin gorsel zekaya hitap edemediklerinden dolayl brans 6gretmen talebinde
bulunduklari ve sadece gorsel sanatlar dalinda degil, mizik ve beden egitimi gibi yetenek
isteyen derslerinin de brans 6gretmeni tarafindan yiritilmesi gerektigini belirtilmistir.

Ayrica brans 6gretmenlerinin 6grenci yeteneklerini daha iyi kesfedecegi inancinda olan
SO5 “Brans kesinlikle brans cok 6nemli ¢iinkii cocugun gorsel algisini gelistirmek ona yasadig

dinyayl daha iyi kavratir. Algisini gelistirir. Yani hislerini artirir. Biliyorsunuz zekdnin 8
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turtiinden bahsediliyor. Biz sadece birkag zekasina hitap edebiliyoruz. Resmi kullanarak goérsel
sanatlar dersini kullanarak o boyutlari fark etmelerini saglayabiliriz diinya algilari degisir. Iyi
birer vatandas olurlar. Sanat duygusu gelisir. Yani sanatin 6zellikle gérsel sanatin cocuga kattigi
bircok sey var. Bunlar gocuklar icin temel besinler diye dislinliyorum. Yani olmazsa olmaz.
Kanaatimce elimden gelen becerilerimi gocuklara aktariyorum ama bunlar igimde bir yara yani
keske tam anlamiyla ¢ocuklara bunlari kazandirabilsek. Bilim ve sanata uyumlu birer toplum
yaratabiliriz gibi geliyor bana.” seklinde belirterek yetenek isteyen dallarin uzmanlar
tarafindan yiratilmesi bilim ve sanata uyumlu toplum vyaratir inancinin da oldugunu
belirtmistir. Tum katilimcilarin sebepleri farkh olsa da gorisleri ayni yonde oldugu
gozlenmistir.

Ayrica SO7 “Cin Ali gizen bir insan oldugum icin bence kesinlikle derse brans 6gretmeni
girmeli, cocuklar kesfedilmeli. Cocuklar kesfetmeli.” seklindeki soézleriyle g¢ocuklarin
kesfedilmesi gerektigi yoniinde éneride bulunmustur.

4. SONUC VE TARTISMA

Bu arastirma bir ilkokulda goérev yapan gonilli 10 sinif 6gretmeninin katilimiyla
ylrittlmasttr. Arastirma kapsaminda katilimcilarin Gniversitede almis olduklari gorsel
sanatlar egitimi, seminer ve hizmet ici egitim ve gorsel sanatlar 6gretimi siireci lizerinde
durulmus, gorsel sanatlar ders programinin uygulanmasinda karsilasilan sorunlara iliskin
gorisleri ve ¢6zim oOnerileri alinmaya calisiimistir. Ayrica gorsel sanatlar dersinin islenisine
iliskin bilgi diizeylerinin yasadiklari problemlerin ve ¢6ziim 6nerilerinin ortaya koyulmasina
cahsilmistir. Bu baglamda elde edilen bulgulara yonelik bazi sonuglara ulasiimistir.

4.1. Tartisma

Bu arastirmadan elde edilen bulgulara gore katilimcilarin bazen sorunlar yasamalarina
ragmen gorsel sanatlar ders programina bagli kalmaya calistiklari gériilmustiir. Ders saatinin
yetersizligi, okulun fiziki kosullarinin ders kazanimlarina uygun olmadigi gibi sorunlardan dolayi
bazen ders programinin disina c¢ikmalari gerektigini ifade etmislerdir. Ertlrk (2013) ve
Kahraman (2014), yaptiklar arastirmada bu durum irdelenmis olup, arastirmada gorsel
sanatlar ders programina uyulmadigi, ders saati yetersizligi, gorsel sanatlar dersine uygun
0grenme ortaminin olmadigl, 6gretmenlerin ders programini uygulamakta zorlandiklari
sonucuna ulasilmis ve bunun sebebinin de katiimcilarin aldiklari lisans egitiminin yetersiz
diizeyde olmasindan kaynaklandigi vurgulanmistir. Gorsel sanatlar dersine iliskin sorunlarin;

sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersini Gnemsemedikleri, bazi uygulamalarda yetersiz
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olduklari, ekonomik durumlarindan dolayr 6grencilerin materyal eksiklikleri, ders saati
yetersizligi ve sinif mevcudunun ders icin fazla oldugu Yazar, Gokalp ve Agcicek (2013)'in
yaptigl arastirma sonucunda da yer verilmistir.

Ayrica arastirmada gorsel sanatlar 6gretim programinin katiimcilar tarafindan
degerlendirilmesi sonucu programda gecen kazanimlarin yalin ve sade bir dilde olmadigini
belirterek, gorsel sanatlar 6gretim programinda ge¢en kazanim ve terimlerin ¢ocuk diizeyine
uygun olmadigi ayrica kendilerinin bile kazanimlari ¢dziimleyemedikleri tespit edilmistir. Bu
bulgular baglaminda katilimcilardan kazanimda gecen ¢ogu terminolojik terimleri her ne kadar
bilmediklerini zannetseler de farkinda olmadan alana iliskin pek ¢ok terimi bildikleri, fakat
bunun uygulamasinda sikinti yasadiklari gézlemlenmistir. Yani katilimcilarin teorik olarak
terminolojik terimlere hakim olduklari ancak bunlari uygulamada yetersiz kaldiklari igin
kendilerini bu alanda yetersiz gordikleri diistiniilebilir. Ayrica lisansta gorsel sanatlar alanina
yonelik bir egitim verilmediginden kendilerini bu alanda yetersiz gordikleri ancak egitim
verildiginde bir brans 6gretmeni kadar basarili olabilecekleri yorumu da yapilabilir.

Ders icin gerekli 6grenme — 6gretme ortami ve destekleyici materyallerin yetersizligi,
O0gretmenler icin derse ait kaynak verilerin veya gorsel yardimci kaynagin olmamasi hem
ogretmenler hem de 6grenciler tarafindan diger ders disiplinlerinin gorsel sanatlar dersinden
daha 6nemli gorildiginden gorsel sanatlar dersinin ikinci planda kaldigi gortlmektedir.
Pekdag (2011) yaptigi arastirma sonucu bu arastirma bulgulari ile paralellik gostermektedir.

Bu arastirmada katilimcilarin gérsel sanatlar alani agisindan yetersiz donanima sahip
olmalarindan gorsel sanatlar dersi icin 6g8retmen kilavuz kitabina ihtiya¢ duyduklari, kilavuz
kitabinin sinif 6gretmenleri icin 6nemini vurgulayarak bu eksikligi de ¢ogunlukla internet
aractligi ile ¢ozdiiklerini belirtmislerdir. Kilavuz kitabinin katiimcilar agisindan kolayliklar ve
pratiklik saglayacagindan ve bilgileri hazir olarak elde etmeye ¢alistiklari diistintlebilir. Buna
paralel olarak Kili¢'in (2009) yaptigi arastirmada ilkokulda 6gretmen kilavuzun duyulan
ihtiyacla ilgili derslerden gorsel sanatlar dersinin de ihtiya¢ oldugu gortlmustir. Goger ve
Aktlirk (2015) sinif 6gretmenlerine yaptigl arastirmada, kilavuz kitaplarinin 6gretmeni bazi
noktalarda yonlendirmede iyi oldugu fakat kilavuzun harfi harfiyen en ince ayrintisina kadar
yazilmasi 6gretmeni rahathga alistirabilir ve bu vylzden vyaraticiigini ve verimliligini
oldirebilecegi vurgulanmistir. Sinif 6gretmenlerinin ana dersler disinda brans derslerinde de
kendilerini yetistirmeleri gerekmektedir ancak glinimiiz 6gretmenlerinin bu duyguyu

kaybettikleri gorilmustir. Taskaya’in (2012) yaptigi calismada nitelikli bir 6gretmenin en basta
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kendini gelistirmesi, degisip gelisen dlinyayi takip etmesi, bu gelismeleri kendine ve gevresine
uygulamasi beklenir.

Ayrica katilimcilar gorsel sanatlar dersine ait 6grenci ders ve calisma kitabina gerek
duymadiklarini, bu kitaplarin ¢ocuklarin hayal giiciinii sinirlandiracagini belirtmislerdir. ilgili
alan yazinlar incelendiginde, Turkge, matematik, fen bilgisi gibi temel dersler izerinde bu tlr
arastirmalarin yapilip irdelendigi gorilmekte fakat gorsel sanatlar dersine ait ders ve g¢alisma
kitabinin mevcudiyeti (izerine yapilmis herhangi bir calismaya rastlanmamistir. Bir brans dersi
olan miuzik dersi islenirken ders kitabina ihtiya¢c duyulurken, beden egitimi ve gorsel sanatlar
dersi gibi brans derslerde 6grenci ders ve ¢alisma kitabina ihtiya¢ duyulmamasi ve belki de bu
derslere ait ders ve ¢alisma kitabinin bulunup bulunmamasi 6nemli goériilmediginden veya bu
durumun arastirmacilar tarafindan hi¢ fark edilmedigi distnilmektedir. Arastirmada bu
duruma iliskin 6gretmen gorisleri alinarak alanda ne kadar bilgi sahibi olduklari ve bu
durumun onlar icin sorun olup olmadigi belirlenmeye ¢alisilmistir. Clinkl brans dersleri her ne
kadar yetenek istese de gorsel sanatlar dersi sadece cizimden ibaret degildir, ¢clinki altinda
yatan sanat tarihi, sanat felsefesi gibi teorik bilgilerin az da olsa 6grencilere aktariimasi gerekir.
Bu konu da detayli bir calisma yapilmasi ve daha derinlemesine arastirma yapilmasi
arastirmacilara tavsiye olunur.

Katilimcilar, gorsel sanatlar alaninda yeteneklerinin olmamasi ve alanla iliskin bilgi
yetersizligi inanglarindan dolayr gorsel sanatlar dersini brans Ogretmeni tarafindan
ylrittlmesi gerektigi goristindedir. Bu sonuca sinif 6gretmenlerinin bazilarinin gérsel zekaya
hitap edemediklerinden 06grencilerin var olan yeteneklerini korelttiklerini katihmcilar
tarafindan gerekce olarak sunulmustur. Bahar (2011)’ in yaptigi ¢alisma sonucu da bu
arastirmayla paralel oldugu goriilmektedir.

4.2. Sonug

Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersinin islenisine iliskin gorislerinin incelendigi
bu calismada asagidaki sonuglara ulasiimistir:

e Arastirmadan elde edilen sonuglara gore katilimcilarin goérsel sanatlar dersinde
sorun yasamalarina ragmen gorsel sanatlar ders programina bagli kalmaya
calistiklari fakat ders saatinin vyetersizligi, okulun fiziki kosullarinin ders
kazanimlarina uygun olmadigini gibi sorunlardan dolayl bazen ders programinin

disina giktiklarini ifade etmislerdir.
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® Programda gegen kazanimlarin yalin ve sade bir dilde olmadigi, gorsel sanatlar
O0gretim programinda gegen kazanim ve terimlerin ¢ocuk diizeyine uygun olmadigi
ayrica sinif 6gretmenlerinin programda gecen kazanimlari ¢ogu terminolojik
terimleri her ne kadar bilmediklerini zannetseler de farkinda olmadan alana iliskin
pek cok terimi bildikleri, fakat bunun uygulamasinda sikinti yasadiklari tespit
edilmistir.

e Ders icin gerekli 6grenme — Ogretme ortami ve destekleyici materyallerin
olmamasi, 6gretmenler icin derse ait kaynak verilerin veya gorsel yardimci kaynagin
olmamasi, diger ders disiplinlerinin gorsel sanatlar dersinden daha énemli oldugu
sonucuna varilmistir.

e Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar dersi icin 6gretmen kilavuz kitabina ihtiyag
duyduklari gozlemlenmis olup, katilimcilarin gorsel sanatlar alanina ait yetersiz
donanima sahip olmalari, kilavuz kitabinin sinif 6gretmenleriigin dnemli oldugunun
altini gizip bu eksikligini de gogunlukla internet araciligi ile ¢6zim Urettikleri tespit
edilmistir.

o Sinif 6gretmenleri, gorsel sanatlar dersine ait 6grenci ders ve calisma kitabina
cogunlukla gerek duymadiklarini belirterek bu tir kitabin cocuklarin hayal glictini
sinirlandiracagi seklinde goris belirtmislerdir.

e Sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar alaninda yeteneklerinin olmayisi ve alanla ilgili
bilgi yetersizliginden kaynaklanan sorunlar sebebiyle gérsel sanatlar dersinin brans
O0gretmenleri tarafindan ylritilmesinin egitimin niteligi bakimindan daha uygun
oldugu sonucuna varilmistir.

4.3. Oneriler

Arastirmadan elde sonuglara yonelik bazi dneriler gelistirilmistir:

e Bu alanda uygulamaya dayali YOK ve MEB is birligiyle gérsel sanatlar egitimine
yonelik hizmet ici egitim ve seminerler verilmelidir.

e Lisans dilizeyinde verilen egitimin MEB’e bagli okullarda 6grencilere verilen egitimle
paralellik gostermesi, egitim fakiiltelerinde bulunan akademisyenlerin de bundan haberdar
olmasi ve ders iceriklerini miimkiin olduk¢a 6gretmenlerin yararl olabilecekleri ve 6grencilere
fayda gosterecek bir sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.

e Kazanimlar, sinif Ogretmenlerin aciklayabilecegi ve ilkokul diizeyine uygun

olabilecek sekilde yalin ve sade bir diizenlenmelidir.
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e GoOrsel sanatlar 6gretim programi ders saati arttirilmalidir.

e Gorsel sanatlar dersi 6gretim programi diger derslerle bitinliik tasiyacak bicimde
hazirlanmahdir.

e Sinif 6gretmenligi alanindan gelen uzmanlar tarafindan 0Ogretim programi
hazirlanmahdir.

e Okulun sinif 6gretmenlerine gorsel sanatlar dersi igin sanatsal etkinlikler sinifi veya
atolye ve materyaller saglanmalidir.

e Sinif 6gretmenlerine gore ilkokulda gorsel sanatlar dersine brans ogretmenleri
girmelidir.

e Sinif 6gretmenlerinin bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik kilavuz niteliginde

materyaller hazirlanmalidir.
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Ozet

Bu arastirmada 6gretmenlik mesleginin degisen imaji ve bu imaji etkileyen faktorleri
belirlemek amacglanmistir. Arastirma fenomenoloji deseninde yurGtalmustar.
Arastirmaya KarabUk ilindeki okullarda gorev yapan 12 06gretmen katilmistir.
Arastirmada veriler yari yapilandirilmig goérisme formu kullanilarak toplanmistir.
Katilimcilarin belirlenmesinde amagli 6rnekleme yontemlerinden maksimum gesitlilik
ve kolay ulagilabilir 6érnekleme ayni anda kullanilmistir. Veriler icerik analizi ile
¢6zimlenmigstir. Arastirma sonucunda bulgular toplumsal alglyi belirleyen unsurlar,
ogretmenlik mesleginin dogasindan kaynaklanan kolayliklar ve zorluklar, meslegin
sayginligini artiran ve azaltan etmenler, meslegin gelecekteki durumunun
iyilestirmesine yonelik yapilabilecekler olmak Uzere 4 tema altinda toplandigi
gorilmustir. Arastirmada 6gretmenligin ekonomik sartlarinin, meslegin sayginhigini
belirlemede 6nemli bir unsur olarak gorildigi tespit edilmis ve o6gretmenligin
kadinlara daha uygun bir meslek olarak algilandigi ortaya cikmistir. Ogretmenlerin
kendi mesleklerine iliskin olumlu bir tutum gelistirmelerinde &ncelikle meslegin
sayginlik algisinin yiiksek olmasinin énemli bir etmen oldugu sonucuna ulasiimistir.
Ogretmenlik mesleginin imajini etkileyen énemli faktérlerden birinin de toplumun
ogretmenlik meslegi ile ilgili yliksek beklentileri karsisinda 6gretmenlerin iginde
bulundugu bu beklentileri karsilayamama baskisi oldugu tespit edilmistir. Meslek ile
ilgili en 6nemli imaj kaybinin ise tatilinin fazla oldugunun her platformda 6gretmeni
yipratici olarak dile getirilmesi oldugu elde edilen sonuglar arasindadir. Diger taraftan
O08retmen se¢me ve atama kriterlerindeki eksiklikler, gérevde yiikselme olanaklarinin
sinirliligl, ekonomik kosullarin istenilen diizeyde olmamasi, velilerin 6gretmenlere karsi
olumsuz tutumlari ve medyanin 6gretmenlik meslegi ve 6gretmenlerle ilgili yaptig
olumsuz ifadeler 6gretmenlik imajini olumsuz etkiledigi gorilmastar.

Abstract

In this study, it is aimed to determine the changing image of the teaching profession
and the factors affecting this image. The research was carried out in phenomenology
design. 12 teachers working in schools in Karabiik province participated in the study.
Data in the study were collected using a semi-structured interview form. Maximum
diversity and easily accessible sampling among purposeful sampling methods were
used simultaneously in determining the participants. Content analysis was applied to
the data. As a result of the research, the findings were grouped under 4 themes. In the
study, it was determined that the economic conditions of teaching were seen as an
important factor in determining the prestige of the profession and it was revealed that
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Professional value teaching was perceived as a more suitable profession for women. It has
been concluded that the high perception of respectability of the profession is an
important factor for teachers to develop a positive attitude towards their
profession. It has been determined that one of the important factors affecting the
image of the teaching profession is the pressure of teachers not meeting these
expectations in the face of the high expectations of society regarding the teaching
profession. One of the results obtained is that the most important loss of image about
the profession is that the excessive vacation is expressed as wearing the teacher in
every platform. On the other hand, it has been seen that the deficiencies in the criteria
for selecting and assigning teachers, the limited opportunities for promotion, the lack
of economic conditions at the desired level, the negative attitudes of parents towards
teachers and the negative statements made by the media about the teaching
profession and teachers negatively affect the image of teaching.

1. GiRiS

Ogretmenler bulunduklari toplumun sekillenmesinde ve geleceginde énemli roller
tasimaktadir. Toplumu olusturan tiim meslek gruplarini egiten ve 6greten O6gretmenler
béylece toplumu da insa etmektedir (Akcan ve Polat, 2016). Ogretmenler, nitelikli is gliciiniin
yetistirilmesi, toplumdaki huzur ve barisin saglanmasi, 6grencilerin sosyallesmesi ve hayata
hazirlanmasi, topluma ait kiiltlir ve degerlerin siirdiriilmesinde biylik bir 6neme sahiptir
(Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Ogretmenler giydigi kiyafetten, iletisim beceresine, davranis
bicimlerinden, gosterdigi sevgi ve saygiya kadar yasadigi toplumda o6nemli bir 6rnek
olusturmaktadirlar. Toplum 6gretmenlerden, 6grencilerin hem akademik hem de sosyal
yonlini gelistirici davranislar beklemektedir (Bakioglu, 1998). Toplumun 06gretmenden
beklentisi oldugu gibi 6gretmenin de toplumdan bircok beklentisi olabilir. Bu beklentiler ise
o0gretmenlik mesleginin imajinin belirlenmesinde 6nemli goriilmektedir.

imaj son yillarda gelisen ve degisen diinya ile birlikte oldukca &nemli kavramlar
arasinda yer almaktadir. “imaj; insanlarin, kisiler, kurumlar ve meslekler hakkinda yaptiklari
olumlu ve olumsuz degerlendirmeleri icermektedir. Bu degerlendirmeler insanlarin o kisi,
kurum veya Urine karsl tutum ve davranislari izerinde 6nemli etkiler yapar” (Yonca, 2011,
s.9). Glinimiizde hemen hemen her kisi veya 6rgiit olumlu veya olumsuz imaja sahiptir. imaj,
bircok duyu organiyla zihinde canlandirilan nesne, kavram, durum, resim ve sembollerin
birlesimiyle zihinde olusturulmus sembol ve bilgilerden olusur (Bakan, 2005).

imaj, bir kurum icin bireyler tarafindan kuruma kazandirilan izlenimlerin (algilarin)
toplami iken (Peltekoglu, 2004) meslek imaji ise meslegi icra edenlerin, meslege
kazandirdiklari algilarin toplami olarak ifade edilebilir. Mesleki imaj, bir meslegin hem ¢
paydaslar hem de dis paydaslar tarafindan nasil algilandigini ifade eder. imaj, bireyden

kaynakli olabilecegi gibi bir etkilesim sonucunda imaj kaynagindan gelen bir etkilesimle de
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olabilir. imaj olumlu veya olumsuz olabilecegi gibi zaman icerisinde de degisebilen bir
kavramdir (Polat ve Arslan, 2015). Glnliimiizde 6gretmenlik mesleginin sayginligi ve basarisi,
o0gretmenlerin mesleki bilgisi ve yetenekleri kadar imajina da bagldir (Bagceci, Cetin ve
Unsal, 2013).

Ogretmenlik diger mesleklerden farkli bir gegmise ve evrime sahiptir. Meslegin énemi
ogrenciler ve aileleri araciliglyla toplumun ¢ok genis kesimlerini etkileme ve degisimin aracisi
olma potansiyeliyle kartopu etkisi yaratmasindan kaynaklanmaktadir. Diger bir ifadeyle
O0gretmenler egitimin niteligini belirleme glicline sahiptirler. Toplumun sirekli degisen
yapisina uygun olarak 6gretmenlik meslegi, her donemde farklilasan beklentileri karsilamak,
surekli degisen amaclara ve gilincellenen pedagojik bilgilere sahip olmak durumunda
kalmaktadir. Kiresellesmenin etkisiyle karsi karsiya kalinan yaraticilik, analitik disiinme, is
birlikci 6grenme ve gicli yeterliklere sahip olma gibi kavramlar 6gretmenlik mesleginden
beklentileri hizla degistirmektedir. Bu yonlyle didaktik egitim ve 0Ogretim anlayisi yerini
0grenmenin g¢ok farkli metotlar kullanilarak kolaylastirildigi ve bir mekana bagh kalinmaksizin
hayatin tiim alanina yayildigi yeni bir egitim anlayisina birakmis gérinmektedir (Secretariat
of the Pestalozzi Programme, 2014).

Alanyazinda o6gretmen imaji ile ilgili yapilan c¢alismalara bakildiginda medyada
O0gretmen imaji, 6gretmen imajina etki eden faktorler, 6gretmen adaylarinda 6gretmen imaji,
Turkiye’de 6gretmen ve meslek imaiji, 6gretmenlik imajinin kusaklar bazinda incelenmesi gibi
sinirli sayida ¢alisma yapildig1 goriilmektedir (Akyildiz, 1993; Ansari ve Malik, 2013; Bagceci,
Cetin ve Unsal, 2013; Bektas, 2010; Dogan, 2018; Efendioglu, 2013; Emesini; 2016, Kestere
ve Kalke, 2015; Olciim ve Polat, 2016; Parnell, 2010; Simsek, 2016; Unsal, 2015). Ayrica
O0gretmen imajinin belirli zaman dilimlerinde yeniden arastirma konusu edilmesi, mesleklere
iliskin algilarin ortaya konulmasi bakimindan énemli goérilebilir. Arastirmalarda 6gretmen
imajini olusturan faktorlerin mesleki imaj, mesleki statii, mesleki sayginhk, toplumsal algi ve
kisisel imaj cercevesinde degerlendirildigi gorilmektedir. Ogretmenlerin mesleklerine ait
mesleki imaj algilari ve 06gretmen imajini etkileyen olumlu ve olumsuz faktorlerin
belirlenmesi ve iyilestiriimesi toplumun tiim kesimi Gzerinde etki sahibi olan 6gretmenlik
meslegi acisindan oldukc¢a 6nemlidir.

Yeni cagcil gelismeler toplumun farkli katmanlarinin disincelerini degistirmekte,
diger taraftan bu degisim egitim sisteminin dnemli bir 6gesi olan 6gretmenlik meslegini ve

meslegin toplum icindeki yerini etkilemektedir. Toplumun 06gretmene ve 6gretmenlik
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meslegine bakisi, 6gretmenin mesleginden beklentileri ve mesleki algilari degisiklik
gdstermekte, bdylece dgretmen imajini etkileyen faktérler de degismektedir. Ozellikle son
yillarda egitim sisteminde olusan aksakliklarin 6gretmene baglanmasi 6gretmen algilarinda
olumlu ya da olumsuz degisikliklere neden olabilmektedir (Tedmem, 2014). Bahgeci (2009),
O0gretmen imajinin planh, kapsamli ve sistematik olarak incelenmesi ve degerlendirilmesi
gerektigini ifade etmektedir. Ozellikle 6gretmen imajinin incelenmesi, meslegi icra eden
O0gretmenin meslegini algilanma bigimini gérmesi ve meslegin sayginliginin yikseltilmesinde
olduk¢a 6nemli bir adimdir (Cakir, 2013). Judge (1995) 6gretmenlerin imajinin algilanma
diizeyinin tespitinin belirli araliklarla yapilmasinin énemini vurgulamis ve bu sayede oldukga
genis bir bilgi birikiminin olusacagini belirtmistir. Ogretmenlerin mesleki imajinin
belirlenmesiyle meslege yonelik tutum, 6gretmenlerin birbirine karsi bakis agisi, davranis ve
normlarinin da i¢sellestirecegi vurgulanmistir (Akt. Unsan ve Bagceci, 2016). Bu baglamda
mevcut arastirmada 6gretmen gorislerine gbére 6gretmen imaji ve bu imaji etkileyen
faktorler arastirimaktadir. Ogretmenlik meslegi toplumun tamami lzerinde etkin olan bir
meslek oldugundan, meslegin statlsi, toplumun meslege bakisi, 6gretmenlerin mesleki ve
kisisel ozellikleri, 6gretmenin kendi meslegine bakis acisi olduk¢a dnemlidir. Ogretmenlik
imajinin degerlendiriimemesinde meslegin 6gretmenler tarafindan nasil algilandiginin
o0gretmenler tarafindan ifade edilmesi 6nem arz etmektedir (Dogan, 2018).

Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgularin 6gretmenlere yonelik imaj algilarinin
Onemi ve iyilestiriimesi agisindan yol gosterecegi diisintilmektedir. Ayrica bu ¢alisma egitim
yonetimi alaninda o6gretmen imaj calismalarina ve bundan sonra yapilacak olan yeni
arastirmalara ve politika yapicilara isik tutacaktir.

1.1. Ogretmen imaiji

imaj Fransizca “image” sézcugiinden gelir. Sézliik anlami olarak imaj, kisilerde
birakilan izlenim olarak tanimlanmaktadir (Giines, 2007). imaj, bir durum ya da olay
karsisinda akla gelebilecek veya ifade edilebilecek izlenimlerin tamami olarak
tanimlanmaktadir. (Taskin ve Sénmez, 2005). imaj zaman icerisinde sartlara bagh olarak
degisebilen karmasik bir kavramdir. imaj, bir ©rgitten, meslekten veya kisiden
bahsedildiginde zihinde uyandirdigi cagrisimlar ifade etmektedir (Peltekoglu, 2004). imaj,
davranis, iletisim bicimi veya gorinis gibi bircok farkli etmenin bir araya gelmesi ile olusur.
imaj kisisel imaj, orgiitsel imaj, mesleki imaj olarak cesitlendirilebilir (Kazoleas, 2001).

Mesleki imaj, o meslek hakkinda toplumun diisiince ve imgelerinin toplamindan olusur
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(S6nmez ve Cemaloglu, 2017). Mesleki imaj mesleklerin konumu, sayginligi ve olusturdugu
given acisindan oldukga 6nemli bir kavramdir (Karakdse, 2007). Mesleki imaj olumlu veya
olumsuz seklinde ifade edilse de her meslegin farkli bakis agilariyla farkli yonleri
incelendiginde imaj farkh algilanabilir. Mesleki imaj, 6rgltin ortaya ¢ikardigi Grinin kalitesi,
verdigi hizmet, iletisim bigimi ile olumlu veya olumsuz bir algilama bigimi olusturur. Mesleki
imaj, orgltin Urin veya hizmetleri ile ilgili ulastigl kalite dizeyi ile paralel olarak
sekillenmektedir (Taslak ve Akin; 2005).

Peregrin (2009) meslek imajini meslegin zihinde uyandirdigi algilarin tamami olarak
ifade ederken, Ozata ve Arslan (2010) toplumun o meslegi icra eden kisilere duydugu saygi,
kisilerin toplumdaki konumu, vyetenekleri ve davranis bigimlerinin toplami olarak
degerlendirmektedir. Mesleki imajin olusmasinda meslegin profesyonellik gerektirip
gerektirmedigi, meslegin etik algilanma bigimi, meslek ¢alisanlarinin davranislari, kisisel
ozellikleri sahip olduklari bilgisi oldukga etkilidir. Ogretmenlik imajinda 6gretmen davranislari,
ogretmenin kisisel ozellikleri, iletisim becerileri, mesleki yeterlikleri olduk¢a 6nemlidir (Hoyle, 2001).
Ogretmenlik meslegi de profesyonellik gerektiren, 6gretmenlere statii ve prestij saglayan,
sahip olunmasi gereken bilgi birikimi ve kisisel 6zellikleri olmasi gereken dnemli bir meslek
grubunu olusturur. Tum toplumu sekillendiren 6gretmenlerin olumlu bir imaj algisi
olusturmasinin ogretmenlere yaptiklari iste bulylk kolaylklar saglayacagl kacginilmaz bir
gercektir. Ogretmenlik mesleginde 6gretmen imajini olusturan mesleki imaj, mesleki statd,
mesleki sayginhk, toplumsal algi ve kisisel imaj gibi bircok etmen siralanabilir.

Ogretmenlik mesleginin basarisi 6gretmenlerin niteligi, performansi, teknik bilgisi,
donanimi ve yetenekleri kadar meslegin imajina da baghdir (Taslak ve Akin, 2005).
Ogretmenlik mesleginin imajini, bu meslegi olusturan égretmenlerin bilgi birikimi, iletisim
diizeyi, sayginhgi, glivenirligi ve kisisel Ozellikleri oldukga etkilidir. Akglin’e (1978) goére o
meslegi icra eden kisinin meslegi hakkinda zihninde olusturdugu imge ve distnciler
meslegin basarisi icin olduk¢ca 6nemlidir. Ogretmenlerin de kendi meslekleri hakkinda bir
imaj olusturduklari ve bu imajin da onlarin basari ve basarisizliklarinda énemli bir etmen
olusturdugu gorilmektedir.

Ogretmenlerde mesleki imajin olumlu algilanmasinda meslegin statiisiiniin de dnemli
bir yeri vardir. Statli, “kisinin ya da grubun toplumda sahip olduklari ya da kazandiklari yer
veya pozisyon” ile ilgilidir (Simsek vd., 2008). Mesleki statisiniin belirlenmesinde meslegin

sosyal ve ekonomik durumu olduk¢a dnemli bir gosterge olarak kabul edilmektedir. Meslegin
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statlsiinu belirleyen 6nemli bir etmen de mesleklerin kendilerinin sahip oldugu stati ve
diger mesleklere olan durumu olusturmaktadir (Secer, 2009). Ogretmenlik mesleginin
statlisliniin belirlenmesinde 6gretmenin bilgi birikimi, sahip olmasi gereken nitelikler,
ekonomik durum ve atama sekilleri (Baskan, Aydin ve Madden, 2016, akt. Unsal, 2018),
O0gretmenin sahip oldugu kabiliyet, performans, 6gretmenlerin egitimi, meslege yonelik
arastirmalarin sayisi ve sahip oldugu haklarin etkili oldugu goriilmektedir. (Cameron, 2003;
Baskan, Aydin ve Madden, 2016, akt. Unsal, 2018). Tarman ve Baytak (2011) teknolojik
gelismelerin 6gretmenlerden beklentilerini farkhlastirmakta oldugunu ve yeterli teknolojik
bilgiye sahip olan 6gretmenlerin farkli ve genis kaynaklara ulasma olanaklarinin daha fazla
oldugunu vurgulamaktadir.

Ogretmen imajinda etkili olan diger dnemli bir etmen ise mesleki sayginliktir. Akyiiz
(1978), “6gretmen kutsal bir kisidir. Toplumu kurtaracak olan 6gretmenlerdir.” gibi ifadelerin
o0gretmenlik mesleginin sayginligl icin 6nemli oldugunu belirtmistir. Bir meslegin diger
mesleklere gore daha saygin olmasinda bu meslegin toplumsal yasamda 6nemli islevlerini
yerine getirmesi de 6nemlidir. Mesleki sayginlik, meslegin gelecege katki yapma gorevini
basarili bir bicimde yerine getirmesi ve sahip olunmasi gereken zeka diizeyi oldukca etkilidir.
Bu etmenlerin yani sira meslegin ekonomik getirisi, segilme ve giris kosullari da 6nemli
faktorlerdir (Celep, 2004). Her ne kadar oOgretmenlik mesleginin toplum igerisinde bir
sayginligl bulunsa da sahip oldugu stati, yiksek gelir grubunda yer alan kisiler tarafindan
daha alt seviyede algilanmasini engellememektedir (Ulug, 2003). Ogretmenlik meslegi
profesyonellik gerektiren bir meslek olmasina ragmen secilme ve meslege atanmada 6zel
kosullarinin olmamasi ve sagladigi ekonomik getirisi sebebiyle yeterli sayginligi géormedigi
ifade edilebilir. Ogretmen imajinda etkili olan etmenlerden biri olan toplumsal algi, meslegin
toplum tarafindan cagristirdigi ifadelerdir. Toplumsal alginin olumlu ve gli¢li olmasi meslegi
icra eden 6gretmenlerin basarilarini artiracaktir. Turkiye’de 6gretmenlik, sabit gelirli olmasi
ve tatil imkanlarinin fazla olmasi nedeniyle tercih edilmektedir. Fakat 6gretmenlerin politika
yapicilar tarafindan kararlarin disinda birakilmasi, kararlari uygulayici konumunda
olmasindan ve 06gretmenligin profesyonel meslekler arasinda degerlendiriimemesinden
kaynakli olarak toplum tarafindan giin gegtikce statiisii ve sayginhgi azalmaktadir (Ozoglu,
Gur ve Altunoglu, 2013). Tirkiye'de 6gretmenler mesleklerini severek yapsalar da toplumda
ogretmenlik meslek algisinin  disik olmasindan dolayr 6gretmenlik imaji  olumsuz

etkilenmektedir (Eurydice, 2015). Ogretmen imajinda etkili olan diger bir etmen de Kkisisel
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imajdir. Meslegi olusturan 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri, davraniglari, bilgi ve yetenekleri
meslegin imajinda oldukga etkilidir. Yetismis nitelikli insan glicli, bir toplumun en onemli
zenginlik kaynaklarindandir ve bunu saglayacak olan dgretmenlerdir. Ogretmenin mesleki
yeterlilikleri, tutum ve davranislari, bilgi diizeyi ne kadar yliksek standarda sahipse yetistirdigi
ogrenci de o kadar nitelikli olacaktir (Atalinal, 2003). Bundan dolayi 6gretmenin sahip oldugu
kisisel 6zellikleri ve kisisel imaji olduk¢a onemlidir.

Ogretmenlik toplumu sekillendiren en énemli ve en eski mesleklerdendir (Kiroglu ve
Elma, 2009). Ogretmenlik mesleginin imajinin olumlu olarak algilanmasi, toplumda sayginligi
ve statlisinin artmasi, nitelikli kisiler tarafindan tercih edilmesi 6gretmen imajinin olumlu
algilanmasi acgisindan oldukca 6nemlidir. Tim toplumu yetistiren 6gretmenlerin toplumda
olumlu ve basarili bir meslek grubu olarak gérilmesinin topluma katkilari yiksek olacaktir.

Toplumun mimari olan 6gretmenlerin mesleki imajinin olumlu algilanmasi oldukga
onemlidir. Ogretmenlik mesleginin olumlu bir imaja sahip olmasi meslegin basarili olmasinin
saglamasinin yani sira toplumun gelismesi lizerinde de dnemli bir etmendir. Bu bakimdan bu
arastirmada degisen 6gretmen imaji ve 6gretmen imajini etkileyen faktorleri belirlemek
amaclanmaktadir.

1.2. Arastirma Sorulari

1. Toplumun 6gretmenlik meslegi hakkindaki gorusleri nelerdir?

2. Ogretmenlerin 6gretmenlik meslek imaji ile ilgili gorisleri nasildir?

3. Ogretmenlerin sahip olmasi gereken kisisel imaji hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

4. Ogretmenlik mesleginin sayginligi ve statiisii hakkindaki diistinceleriniz nelerdir?

5. Meslegin gelecekteki durumu hakkinda ne disliniyorsunuz?

2. YONTEM

Ogretmen imaji ve 6gretmen imajini etkileyen faktorlerin arastirildigi bu arastirmada
konu ile ilgili daha ayrintil bilgi almak amaci ile arastirma yontemlerinden biri olan nitel
arastirma yontemi secilmistir. Nitel arastirma yontemi, arastirmacinin topladigi verileri
detayli bir sekilde analiz ederek icindeki bilgiyi ayrintili olarak ortaya ¢ikarmaya calistigi bir
yontemdir (Ozdemir, 2010; Ozden ve Durdu, 2016). Nitel arastirmalarda konunun derinlemesine
incelendigi gériisme, gézlem, dokiiman analizi ile veri toplanmaktadir. insana iliskin olaylarin insanlar
tarafindan algilanma biciminin sosyal bir gerceklikte ortaya ¢ikmasini (Merriam ve Grenier, 2019).
Nitel arastirma desenlerinden fenomenolojinin kullanildigl bu calismada ilkokul, ortaokul ve

lise diizeyindeki kamu okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin, 6gretmen imaji algilari ve bu
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imaji etkileyen faktorlerin neler oldugu incelenmistir. Fenomenoloji, arastirilan konu ile ilgili
kisilerin sahip oldugu deneyim, yonelim bakis agisi ve dislincilerini ortaya koymalari igin
kullanilan arastirma yontemlerindendir (Yildirrm ve Simsek, 2008). Fenomonoloji
katilimcilarin deneyimlerinden hareketle fenomene iliskin algi ve diistinceleri ortaya koyar ve
bu tanimlamalar sorgulanmaksizin kategorilere ayrilir bdylece ortaya birgok farkli géris ¢ikar
(Marton, 1981: akt, Olgiim ve Polat, 2016). Bu arastirmada &gretmen imajini, dgretmenlerin
bakis acilarindan gérmeyi ve bu bakis acisinin altinda yatan sosyal yapiyi ve mesleki sirecleri
saptamayi saglayan nitel arastirma yontemlerinden goriisme yontemi kullanilmistir.

2.1. Calisma Grubu

Arastirmaya  katillacak  katihmcilarin ~ belirlenmesinde  amagli  6rnekleme
yontemlerinden maksimum c¢esitleme ve kolay ulasilabilir érnekleme kullaniimistir. Nitel
arastirmalarda elde edilecek bilgiyi zenginlestirmek amaciyla amach o6rnekleme yontemi
tercih edilen bir yontemdir. Ayrica birbirine benzer farkh durumlar ortaya koymak ve
ornekleme kolay ulasabilmek agisindan maksimum gesitleme ve kolay ulasilabilir 6rnekleme
yontemi de uygun yontemlerdendir (Bliyiukoztirk, 2012).

Katilimcilar Karabik ilinde goérev yapmakta olan 5 kadin, 7 erkek 6gretmenden
olusmaktadir. Fenomenolojik bir arastirmada dikkat edilmesi gereken bir nokta da
katihmcilarin bu konu hakkinda deneyimlerinin olmasidir. Katiimcilarla 6n goérismeler
yapilarak arastirilan fenomenle ilgili fikirleri olan ve goruslerini agiklamaktan kaginmayacagini
belirten 12 6gretmenle gorisiimustir. Arastirmada amach 6rneklem yontemlerinden 6lgtit
ornekleme kullanilmistir. Arastirmaci tarafindan olusturulan 6lcitlere uyan farkh brans, yas
ve kidemdeki katilimcilar secilerek maksimum cesitlilik 6rneklemeye uygun olarak katilimci
cesitliligi saglanmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenler 10 yil ile 30 yil arasindaki mesleki
deneyime sahiptirler. Katimcilar 34-50 yas aralig§inda olup en az 10, en ¢ok 30 yil mesleki
kideme sahiptirler. Ogretmenlerin branslari meslek dersleri, bilisim teknolojileri, sinif
O0gretmenligi, beden egitimi 6gretmenligi, matematik 6gretmenligi, biyoloji 6gretmenligi,
cografya 6gretmenligi, Tirk dili ve edebiyati ve ingilizce 6gretmenligi seklindedir. Katiimcilar

01, 02 seklinde kodlanmustir.

121



Bozkurt, E. & Kutlu, H. / Uygulamada Egitim ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 1(2), (2021), 114-142

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet Brans Kidem Yas Okul Tari Mezuniyet
Erkek Beden Egitimi Ogretmeni 23 47 Fen Lisesi Lisans
Erkek Meslek Dersi Ogretmeni 38 14 Meslek Lisesi Yiksek Lisans
Kadin Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmeni 40 17 Meslek Lisesi Lisans
Kadin Biyoloji Ogretmeni 40 20 Anadolu Lisesi Lisans
Erkek Matematik Ogretmeni 21 45 Anadolu Lisesi Lisans
Kadin Sosyal Bilgiler Ogretmeni 20 a4 Ortaokul Lisans
Kadin Sinif Ogretmeni 27 50 ilkokul On Lisans
Kadin Sinif Ogretmeni 10 35 ilkokul Lisans
Kadin Sinif Ogretmeni 10 34 ilkokul Lisans
Kadin ingilizce Ogretmeni 30 50 Ortaokul Lisans
Erkek Bilisim Teknolojileri 24 45 Ortaokul Lisans
Erkek Cografya Ogretmeni 11 44 Anadolu Lisesi Lisans

2.2. Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmada veriler ilgili alanyazina ve uzman goruslerine gore olusturulan bir yari
yapilandirilmis gériisme formuyla toplanmistir. Gorlisme sorulari alan yazin tarandiktan
sonra, konu ile ilgili iki uzmandan yardim alinarak ve, uzman goruslerine gére diizenlemeler
yapilarak hazirlanmistir. Yari yapilandirmis form demografik 6zellikler (yas, kidem, cinsiyet
vb.) ve 6gretmen imaiji ile ilgili gbrislerini mesleki deneyimlerine gére belirlemeyi amaglayan
bes maddelik arastirma sorularindan olusmaktadir. Verilerin toplanmasi sirasinda
katilimcilarla yapilan gortismeler ses kayit cihazlari ile toplanmistir sadece bir katilimcinin ses
kayit cihazina izin vermediginden not tutularak veri toplanmigtir. Gorlismelerin givenirligini
saglamak icin gorismeler uzun tutulmus, gorlsmeler belirli bir doygunluga ulasinca
sonlandiriimistir. Verilerin toplanmasi isleminden sonra veri analizi asamasina gecilmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Verilerin analizi igin igerik analizi yapilmistir. Veri analizi kisminda gorismeler tek tek
hicbir miidahale olmaksizin katiimcilarin ifade ettikleri sekli ile ¢éziimlenmistir. icerik analizi
asamasinda veriler bu alanda uzman iki kisi tarafindan ayrintili olarak incelenmistir. Ayrica
hazirlanan bu ¢alisma arastirmanin inandiricilik ve transfer edilebilirligin saglamasi icin egitim
yonetimi alaninda uzman bir akademisyen tarafindan kontrol edilmistir. Uzmandan gelen
goris ve iki arastirmacidan elde edilen bulgular karsilastirilarak toplanan verilerden 6ncelikli
olarak belirli kodlar elde dilmistir. Elde edilen bu kodlar kategorilere ayrilmis ve temalara
ulasilmistir. Verilerin analizinde Miles-Huberman modeli kullanilarak verilerin azaltiimis,
kavramlara donustlrtlmis ve genel aciklamalara gidilmistir. Veriler gorinir hale getirilerek
anlam batlinlGgini saglayan kategoriler elde edilmistir (Miles ve Huberman, 1994).

Arastirma sirasinda kategorilerin alti tema olusturdugu gorilmustir. Bu temalar da kendi
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icinde bazi alt temalara ayrilmis ve kodlar temalara uygun sekilde yerlestirilmistir. Arastirma
da dis gegerliligi saglamak icin elde edilen kodlar ve temalar igin katimcilardan elde edilen
veriler dogrultusunda dogrudan alintilara yer verilmis, katiimcilar 01 (Ogretmen 1), 02
(Ogretmen 2) seklinde kodlanmustir.

3. BULGULAR

Bu bolimde arastirmanin verilerine dayali olarak elde edilen bulgulara ve bulgulara
ait yorumlara yer verilmektedir.

Tablo 2. Ogretmenlerin meslek imaji hakkindaki gérisleri.

Temalar Alt temalar
Tatilinin gok olmasi algisi
Ogretmen goriislerine gore toplumun meslege bakis Mesai saatlerinin azligi
Kadin meslegi olarak gorilmesi
is garantisi

Ekonomik yetersizligi
Olumsuz 6rnek olusturan 6gretmenler

Ozveri ve sabir gerektirmesi

Egitim dogasindan kaynaklanan zorluklar
Ogretmenlerin meslek hakkindaki olumlu ve olumsuz Yiiksek iletisim becerileri gerektirmesi
gorugleri Belirsizlik icermesi

Meslegin okulla sinirli olmamasi

Ozerklik sorunu

Haz ve huzur vermesi

Rahat meslek algisi

Ogrenci-veli problemleri

idareci ve diger dgretmenlerle ilgili problemler

Bolgesel problemler

Olumlu bakis agisina sahip olunmasi

Toplumda fikirlerine deger verilmesi
Meslegin sayginhk dizeyini belirleyen unsurlar Ogrenci ve velilerin olumsuz tutumlari

Beklentinin ylksek olmasi

Medyada yanlis 6rneklerin 6ne gikarilmasi

Maasinin disik olmasi

Mesleki imajin kisisel imaja bagli olmasi

Politika yapicilarin yipratici konusmalari
Ogretmenlik mesleginin imaji ve statiisii Velilerin haksiz elestirileri

Meslege giris kriterleri

Gorevde ylukselmenin olmamasi

Egitim politikalarinin basarisizlig

Sistemden kaynaklanan aksakliklar
Meslegin gelecekteki durumuiile ilgili gorisler Teknolojik gelismeler

Ogretmen olma kriterlerinin diizenlenmesi
Mesleki itibarin verilmesi

Meslegin gelecekteki durumunu iyilestirmek igin alinacak Mali diizenlemeler

tedbirler Hizmetigi egitimlerin islevsel hale getirilmesi
Performansini degerlendirme ile ilgili dizenlemeler
Kariyer ve uzmanlasmanin saglanmasi
Kisisel gelisim olanaklari
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Toplumsal algiyi belirleyen unsurlar

Ogretmenler, &gretmenlik meslegine iliskin toplumsal algiyr farkli bigimlerde
anlamlandirmislardir. Tatil imkanlarinin ¢coklugu, calisma saatlerinin uygunlugu, devlet
glvencesinin bulunmasi 6gretmenlik mesleginin toplum tarafindan gecerli bir meslek olmasi
bakimindan olumlu algilanmasinda etkili oldugu belirtilmistir. Meslegin olumsuz
algilanmasinda ise ekonomik imkanlardaki yetersizlik ve rol davranislarini iyi sergilemeyen
o0gretmenlerin etken oldugu katilimci gérislerinde ifade edilmistir.

Toplum 6gretmenligi tatilin cok oldugu, mesai ve is yliki bakimindan diger mesleklere
oranla daha hafif bir meslek olarak algilamaktadir. Bunun yansimasi olarak da 6gretmenlik
kadinlar igin daha uygun bir meslek olarak gorilmektedir. Zira katilimcilar toplumda ev
hanimi ve anne rolline sahip kadinlarin mesleklerinde daha az ¢alisma saati ve daha ¢ok tatil
gunl olan meslekleri tercih ettiklerine ve 6gretmenlik mesleginin de bu 6zelliklere sahip
olduguna vurgu yapmaktadirlar.

05. “Toplum meslegi tatillerinden dolayi ideal gériiyor.”

Diger taraftan toplum 6gretmenligi is garantisi olan bir meslek olarak gérmektedir.
Zira toplumda devlet memuru olmak ve sirtini devlete dayamanin giinimiizde de gecerli bir
disince oldugu anlasilmaktadir. Bu yorumlari destekleyen katiimci goérisleri asagida
verilmistir:

03. “Toplum égretmenlidi ideal bir meslek olarak gériiyor. Is garantisi oldugu i¢in
béyle oldugunu diisiiniiyorum”.

Ogretmen maaslarindaki dustikliikte 6gretmenlik mesleginin  olumsuz olarak
algilanmasina neden oldugu ifade edilmistir. Ogretmenler maddi geliri yiiksek olan
mesleklerin toplumda daha cok kabul gordigini distinmektedirler. Katilimcir gorislerinden
o0gretmenlik mesleginin ekonomik getirisinin disukliGglinin toplum algisini etkiledigi
anlasilmaktadir. Katiimcilarin agsagidaki ifadeleri bu duruma 6rnek teskil etmektedir:

01. “Meslekte sayginlik maasla ve ¢alisma saatlerine gére dederlendiriliyor maalesef.
Biz toplum olarak her seyi para ile éictiigiimiiz icin meslegin de sayginhgi az.”

03. “Lise mezunu diizeyinde maas aliyoruz. Topluma ve insanlara yén veren bir
meslegin 6rnek olabilmesi icin maddi imkdnlar yeterli degil. Kilik kiyafetin, sosyal etkinliklere
katihimin énemli oldugu bir meslek icin yeterli degil.”

Meslegi temsil eden 6gretmenlerin kot 6rnek olusturan davranislari meslege karsi

olumsuz bir tutum gelistirilmesine neden olmaktadir. Ogretmenlik meslegindeki olumsuz
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orneklerin toplum hafizasinda daha uzun sire kalmasi ve daha ¢ok kisiye ulagmasi bu
olumsuz tutuma sebep olarak gésterilmektedir:

03. “.. birka¢ kendini bilmezin yaptigi yanhsin tiim meslek (yelerine ithafen
anlatiimas..”

07. “vYanlis érneklerin etraftan duyulmasi da imaji zedeliyor. lyi érnekler de var ama
yanlis érnek akilda daha ¢ok kaliyor.”

Ogretmenlik mesleginin dogasindan kaynaklanan kolayliklar ve zorluklar

Ogretmenler tarafindan meslegin dogasindan kaynaklanan zorluklar ve kolaylklar
icerdigi, bu durumun meslegi etkiledigi ve 6gretmenlik mesleginin genel olarak zor bir
meslek oldugu belirtilmistir. Ogretmenlik mesleginin dzveri ve sabir gerektirmesi, meslegin
okulla sinirh olmamasi, 6gretmenin o6zerk olmamasi, meslegin belirsizlikler ve zorluklar
icermesi, idareci ve diger 6gretmenlerle ilgili problemlerin sik sik yasanmasi, 6grenci ve veli
kaynakli problemlerin de bulunmasi mesleki zorluklar baglaminda ele alinmistir. Meslegin
gucli insan iliskileri ve iletisim becerileri gerektirdigi de katilimcilar tarafindan ifade
edilmistir. Ogretmenler meslegin haz ve huzur vermesi, diger mesleklere oranla calisma
kosullari bakimindan rahat bir meslek olmasinin da meslegin kolayliklarindan oldugu
belirtilmistir.

Ogretmenlik mesleginin egitim ve dgretim eyleminin zorluguna bagli olarak dogasi
geregi Ozveri ve sabir gerektiren bir meslek oldugunu ifade eden katiimcilar bu durumun
dezavantaj olusturduguna dikkat cekmislerdir. Bir katimciya ait su sozler bu durumu
aciklamaktadir:

01. “Ogretmenlik problemli, bir meslek dedil ama ¢ok ézveri ve sabir isteyen bir
meslek. Ben anneyim ve ayni zamanda égretmenim. Odrencilerime gésterdidimi sabri cogu
zaman ¢ocuklarima gésteremiyorum bu da 6zveri ile olacak bir is.”

03. “Ogrenci agisindan dederlendirildiginde cok sabir ve profesyonellik gerektiren bir
meslek. Acemilige taviz vermeyen bir meslek.”

Ogretmenlik mesleginin calisma saatlerinin az olmasina ragmen okulda ciktiktan
sonra da devam ettigini belirten katilimcilar meslegin okulla sinirh olmadigina vurgu
yapmislardir. Ogretmenligin okul disinda devam etmesi egitimin hayat boyu siirmesiyle,
velilerin okul disinda da ogretmenlerle iletisim kurma istekleriyle ilgili oldugu katilimci

goruslerinden anlasiimaktadir.
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07. “Mesela ¢codu bilingsiz kisilerde meslegimizle ilgili séyle bir diisiince var: Yarim giin
calisiyoruz. Erkenden eve gidiyoruz. Diger mesleklere gére daha rahat gibi geliyor onlara.
Halbuki 6gretmenlik okulda bitmiyor. Evde de devam eden bir meslek. Ama diger meslekler is
yerinde kaliyor.”

Ogretmenlik mesleginin yeterince 6zerk ve 6zgiir bir meslek olmadigini ifade
etmislerdir. Her 6gretmenin sinif icinde ders isleme yontemlerinde farklilik olsa da genel
cercevesi bakanlikca cizilen bir programin sinirlari icinde hareket etme zorunlulugu
bulunmaktadir. Bir katilimci bu durumu su sézler ifade etmistir:

O4. “Eline bir miifredat programi veriliyor sen bunu uygula deniliyor. Siniflarinda
6zerk oldugunu diisiinmiiyorum Bir defa okul yéneticileri 6gretmenine 6zerklik saglar. Okul
ybneticileri gretmenlerini kararlarina katmiyor.

03. “Ogretmen sinifta ézerk davranabilir ama zaten ders saatinden, giris ¢ikisa,
milifredata kadar her sey belli. Yonetmelik, vizyon ve misyon nasil davranmasi gerektigi
sekilleniyor.”

Ogretmenlere gére dgretmenlik meslegi birtakim belirsizlikler iceren ve net olarak
sinirlari belli olmayan bir meslek olma &zelligine sahiptir: O6. “Kararlar 6§retmene
sorulmadan aliniyor. Tepeden inme olarak miifredatlar geliyor. Bu da meslegi problemli ve
belirsiz bir meslek haline getiriyor.”

Ogretmenler, egitim isinin basl basina zorluk icermesinin meslegi zorlastiran bir
durum oldugunu sdylemislerdir. Ogretmenler egitim almak isteyen ya da istemeyen her
O0grenciye egitim vermek sorumlulugunu tasimaktadirlar. Egitim eyleminin egiten ve egitilen
olarak iki ayaginin olmasi kimi zaman egitilen tarafina ait olan sorumlulugun da
O0gretmenlerden beklenmesine sebep olarak 6gretmenleri isini zorlastirmaktadir. Buna ek
olarak 6gretmenlerin 6gretim yontemleriyle ilgili yeterli donanima sahip olmamasi da egitim
Ogretim isinin zorluklarindan biridir. Bu konuda katilimcilara ait olan su ifadeler problemin
tespiti acisindan 6nemli olabilir:

011. “Aslinda genel olarak 6§retmek cok zor bir eylem. Nasil 6gretecedini bilmezsen
ogretmenlik problemli bir meslek haline gelir.”

02. “Insanla ve egitimle birebir iliskili bir meslek oldudundan problemli bir meslek
olarak gériyorum.”

0.6. “Sen Odretmeye calisiyorsun. Bazi égrenciler éGrenmek istemiyor sonunda

basarisiz oluyor. Fakat égrenci basarisiz olunca 6gretmen basarisiz oluyor.”
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Ogretmen ifadelerine gére mesleki zorluklardan bir digeri de idareci ve diger
ogretmenlerle ilgili yasanan problemlerdir. Baska bir ifadeyle idareci ve diger 6gretmenlerle
yuratilen iletisimin ve iligkinin niteligine bagh olarak mesleki algi degismektedir. Bu durumu
bir katihmci soyle ifade etmistir:

02. “Calistigin ortamdaki idareci ve é§retmen arkadaslara bagh olarak degisiklik
gosterdigini diisiintiyorum.”

Ogretmen ifadelerine gére mesleki zorluk olusturan bir diger etken &grenci ve
velilerden kaynaklanan problemlerdir. Zira 6grenciye hem 6gretim hem de egitim vermek ve
davranis degisikligi olusturmak meslegin zorluklarindan biri olarak gériilmektedir. Ogrenci
velilerinin bu slrecin iginde olmak istemeleri ve 0Ogretmenlere karsi olan tutumlari
O0gretmenleri zorlamaktadir. Su ifadeler 6grenci ve veli kaynakl problemlere isaret etmesi
acisindan 6nemlidir:

04. “..30 kisilik sinif var hepsinin ¢atisan dederleri var beklentileri var, sinif ortaminda
sdrecin nasil gidecegi, bu siirecin sonunda neler olacagi nasil bir ¢iktiya olacagi belli degil ve
strekli degisen bir yapiya sahip.”

05. “Ogrenciye 6gretmek zorundasin. Bazi 6grenciler 6§renmek istemiyor sonunda
basarisiz oluyor. Fakat égrenci basarisiz olunca 6gretmen basarisiz sayiliyor. Yani samar
oglanina déndiik. Gelen 6grenci ve veli her giin farkhlasiyor.”

Ogretmenlik mesleginin zorluklarindan bir digeri de insan iliskileri ve iletisim becerisi
gerektirmesi olarak ifade edilmistir. Ogretmenlik sinif icindeki egitim dgretim faaliyetleriyle
sinirh kalmamakta ve okulun diger paydaslariyla iletisim icinde olmayi gerektirmektedir.
Okulun 6gretmenler disindaki diger calisanlari, veliler, okulun veli olmayan cevresi ve Ust
yonetimler 6gretmenlerin muhatap olmak durumunda kaldiklari paydaslardir. Bitlin bu
paydaslarla iyi iliskiler gelistirmek iletisim becerisi yeterliklerine sahip olmayi
gerektirmektedir. Katilimcilara ait su ifadeler durumu 6zetler niteliktedir:

011. “Ornedin veliyle bes dakikada konusup halledebilecedi bir konu icin éGretmen
liitfedip konusmuyor. Veli de 6gretmenden ¢6ziim bulamayinca idareye gidip 6gretmeni
sikdyet ediyor.”

012. “iletisim konusunda da velilerini karsisina alip konusmaktan ¢ekinen
oégretmenler var. O zaman veli baska égretmenlere yoneliyorlar. Yani kendisine deger veren,

karsisina alip konusan 6gretmen istiyor. Maalesef her 6gretmen bunu yapmiyor.”
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Ogretmenler mesleki kolaylik olarak, meslegin haz ve huzur vermesi ile rahat bir
meslek olmasini géstermislerdir. insanin yaptig isten haz almasini ve huzur duymasini bir
katilimci su sozlerle ifade etmistir:

02. “Bir insanin egitimine katkida bulunmanin verdigi haz ve huzurun hicbir seyle
bl¢ciilemeyecedi var olabilen tiim problemlerin gérmezden gelinebilecegi bir meslek.”

Ogretmenler eski donemlerle kiyasladiklarinda giiniimiizde dgretmenligin daha rahat
bir meslek oldugunu su ifadelerle belirtmislerdir: 010. “Ama ka¢ sene éncesinde bu kadar
rahat bir meslek degildi. Simdi rahat bir meslek diyebilirim.”

Mesleki sayginhig artiran ve azaltan etmenler

Ogretmenler, mesleki sayginligi artiran ve azaltan unsurlarin oldugunu séylemislerdir.
Katilimci gorisleri dogrultusunda mesleki sayginligi ve imaji artiran unsurlarin, 6gretmenlerin
yapmis oldugu gorev ve roliin insanlara verdigi katki ile 6gretmenlerin fikirlerine deger
verilmesi oldugu belirtilmistir. Katilimci gorisleri dogrultusunda mesleki sayginligi ve imaiji
azaltan unsurlarin 6grenci ve velilerin olumsuz tutumlari, 6gretmenden beklentinin yliksek
olmasi, medyada yanlis 6rneklerin 6ne c¢ikarilmasi, maasinin diisiik olmasi, mesleki imaj
Uzerinde kisisel imajin etkileri, politika yapicilarin meslegi yipratan konusmalari, velilerin
haksiz elestirileri, meslege giris kriterleri, gorevde yilkselmenin olmamasi, egitim
politikalarinin uygulanmasindaki sorunlardan kaynaklandigi gériilmektedir.

Sayginligi artiran unsurlar arasinda gorev ve rolin insana kattigi deger ile
dgretmenlerin fikirlerine verilen deger bulunmaktadir. Ogretmenler emeklerinin karsiligini
uzun vyillar sonucunda almaktadirlar. Ancak bu sonu¢ amac dogrultusunda ise 6gretmenleri
mesleki doyuma ulastirmaktadir. Bir katilimci sayginligi artiran unsurlara su ifadelerle katki
sunmusgtur:

06. “Olumlu yénii, yetistirdigin 6grenciler ve memnun veliler. Eder istedigin gibi
dgrenciyi etkileyip yénlendirebiliyorsan mutlu oluyorsun, onore oluyorsun. Odrencin iyi bir
meslek sahibi olduysa, veli ile iletisimin iyiyse bu sana yetiyor.”

02. Once kendime saygi duymami saglyor. Bu vicdani ve manevi bir doyum. Bir
topluluga girdigim zaman saygi gériiyorum. Fikirlerime deger veriyorlar.

Ogretmenlerin toplum icinde meslekleriyle iliskili olarak fikirlerine deger verilmesi
meslege duyulan sayginhigin ve olumlu imajin bir gostergesi olarak gorilmektedir. Bir

katihmciya ait olan su ifadeler bu durumu agiklamaktadir:
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07. “Mesela herhangi bir konuda bana danismalari ya da bir topluma girdigimde
benim fikirlerimi almalari ve fikirlerime degder vermelerinden bana saygi duyduklarini
anliyorum.”

Ogretmenler degisen veli profiline bagl olarak &grenci ve velilerin olumsuz
tutumlarinin  mesleki sayginhgl azaltan bir faktor oldugunu belirtmislerdir. Katilimc
gorislerinden velilerin 6gretmenlerin isine midahale etmelerinin 6gretmenleri rahatsiz ettigi
gorilmektedir. Buna bagli olarak ebeveynlerinin olumsuz tutumlarindan etkilenen cocuklarin
da 6gretmenlerine karsi olumsuz bir tutum sergiledikleri bu durumun da meslegin sayginhigin
azalmasina neden oldugu ifade edilmektedir. Asagidaki katilimci gérisleri cocugun ve ailenin
zamanla nasil bir degisim gerceklestirdigine 6rnek olmasi bakimindan énemlidir:

01. “Veli 6gretmenin éniine gecerse 6gretmen illaki eziklik hisseder. O yiizden
ogretmen hep bir adim énde olmali veliden de 6grenciden de. Ayrica toplumda ve ailede
sorunlar ¢ok farklilasti. Cocugun aile icindeki yeri degisti.”

012. “Ama veliler bazen isimize ¢ok karisiyorlar. Cocuklarinin hangi sirada kiminle
oturacadi konusunda bile beni ybnlendirmek isteyenler var.”

O4. “Hatta veli tarafindan elestirilme dedil, durum siddet boyutlarina vard..”

Ogretmenler toplumun kendilerinden oldukca yiiksek beklentilerinin oldugunu ve
bunun da mesleki sayginliga zarar verdigini ifade etmislerdir. Ogretmenlerden beklentinin
yiksek olmasi ilk etapta olumlu bir 6zellik gibi goriilse de yiksek beklentilerin zamanla
karsilanamamasinin 6gretmenlik mesleginin sayginligini azalttigini belirtmislerdir. Bunun
nedeni insanlarin beklentileri karsilanmadiginda o meslekle ilgili olumsuz kaniya sahip
olmalariyla aciklanabilir. Velilerin 6gretmenden beklentisine iliskin bir katilimci sunlari
sOylemistir:

07. “lyi érnek kétii 6rnek ayrimina eskiden cok fazla varamiyorlardi. Ama simdi
hepsini gérdiikleri icin elestiriyor. Diger 6gretmenlerle kiyasliyor ve neden bizim
o6gretmenimiz de béyle olmasin diye dislintiyorlar. Veliler biz niye bu uygulamalari
yapmiyoruz diyor.”

O1. Velilerin davranisi tabii farkli. Bizim her seyi yapabilecedimize her sorunu
¢Ozebilecegimize inaniyorlar. Sen bir &gretmensin  bir sorun var bu sorunu diizelt.
Odgretmensin her seyi bilmen ve basarman gerekir diye diisiiniiyorlar.

Yanlis 6rnek olan 6gretmenlerin medyada 6ne c¢ikarilmasi da 6gretmenlik mesleginin

sayginligini distiren faktorler arasinda yer almaktadir. insanlar kétii érnekleri daha cok
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konusuyor ve daha ¢ok hatirliyor olabilirler. Medya da yanlis 6rnekler daha ¢ok vurgulamakta
ve iyi orneklere daha az yer verilmektedir. Bu durumda koétu ornekler insanlarin dikkatini
daha cok cekiyor olabilir. Bir katilimciya ait gortsler medyadaki olumsuz drneklerin verdigi
rahatsizlig aciklamaktadir: O9. “...insanlar bunlari biliyorlar gériiyorlar. Baska seyler de var.
Bunlari dile getirmek ¢ok dogru degil. Zaten saklaniyor toplumdan da. . Bunlari haberlerde
goriiyoruz.”

Ogretmenler maasi yiiksek olan mesleklerin toplumda daha cok saygi gordugini
dislinmektedirler. Baska bir ifadeyle 6gretmenler aldiklari maasin distk oldugunu ve bu
durumun da mesleki sayginlik ve imaji azalttigini diisinmektedirler:

01. “Meslekte sayginlik maasla ve calisma saatlerine gére degerlendiriliyor maalesef.
Biz toplum olarak her seyi para ile él¢tiigiimiiz icin meslegin de sayginligi az.”

04. Ekonomik getirisi cok az. Ogretmene verin 7-8 bin maas saygin olur mu olmaz mi?

Ogretmenler 6gretmenlik mesleginin statiisii ve imaji ile ilgili olarak kisisel imajin
toplumsal imaj Gzerinde belirleyici bir unsur oldugunu, kisisel imaj iyiyse mesleki imajin da iyi
olacagl ifade etmislerdir. Ayni sekilde olumsuz kisisel imaj da meslegin imajinin olumsuz
olmasina neden olmaktadir. Asagidaki katilmci goriisii bu durumu izah etmeye yardimci
olabilir:

010. “Simdi hi¢ saygi duyulmayan birini diisiiniin. Bu kisi sirf 6Gretmen oldugu igin
saygily! hak eder mi tartisilir bence. Bira kisilikle alakali sanirim. Siz saygin bir insansaniz
mesleginiz ne olursa olsun saygi gériirsiiniiz.”

Politika yapicilarin 6gretmenlik meslegiyle ilgili zaman zaman olumsuz ifadeler
kullanmasi mesleki imaj ve sayginligi olumsuz etkiledigi katilimci gorislerinden
anlagilmaktadir. Ornegin bir katiimciya ait su ifade politikacilarin égretmenler hakkinda
sOyledigi sozlerin 68retmenler arasinda Gzilntlyle karsilandigini agiklamaktadir:

O1. “Bazen bakan bazen hiikiimet éyle bir yerde bir agiklama yapiliyor ki bu beni ¢ok
tiziiyor. Ornedin; 6dretmenlerin iic aylk tatili var diye bir agciklama yapiyor. Olmayan bir
durum bu beni (ziiyor.”

Ogretmenler velilerin haksiz elestirilerine maruz kalmanin mesleki sayginlk ve imaji
olumsuz etkiledigini ifade etmislerdir. Bu elestiriler diger insanlarin yaninda yapildiginda
meslekle ilgili yanhs bir tutum gelistirilmesine ya da meslege olan olumlu tutumun

kaybolmasina neden olmaktadir. Bir katilimci bu gorisi su ifadelerle agiklamistir:
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012. “Velilerimiz ve gevre en azindan kendi ¢cocuklarini emanet ettikleri ve cocuklarini
yetistiren &gretmenler hakkinda ulu orta ve ézellikle &grencilerin yaninda olumsuz
duygularini ifade etmemeli.”

Mesleki sayginligl azaltan bir unsur olarak meslege giris kriterlerinin gosterilmesi
ogretmenlik mesleginin ilk giris asamasindan itibaren sorunlu bir alan oldugunu
gostermektedir. Zira 6gretmenler 6gretmen olmak igin cok basarili ve ¢cok zeki olmaya gerek
olmadigini ortalama bir 6grencinin rahatlkla 6gretmen olabilecegini ifade etmislerdir.
Asagidaki katilimci gorisleri bu durumu gok gilizel 6zetlemigtir:

O1. “Akilli sosyal zekdya sahip insanlari doktor veya miihendis yapiyoruz.
Ogretmenligi ekonomik ve sayginlik olarak popiiler hala getirirsek yiizde 10’luk kesimde
o6gretmenligi secer. Bdylece elestirel diistinebilen, akilli, zeki ve sosyal zekdya sahip
oégretmenler yetisebilir. En iyi égrenciler 6gretmenlige yonlendirilmeli.”

Ogretmenlik mesleginde gérevde yiikselmenin olmamasi meslegin sayginhgi azaltan
bir unsur olarak goérilmektedir. Diger mesleklerin cogunda bulunan terfi etme, kariyer yapma
gibi olanaklar o6gretmenlik mesleginde bulunmamaktadir. Meslege 6gretmen olarak
baslanmakta ve 6gretmen olarak emekli olunmaktadir. Gorevde yilikselmenin olmamasini
katihmcilar: O1. “Pek cok meslekte yiikselebilirsin. Ama 6§retmenlikte bu yok” seklinde ifade
etmistir. 0.5. “Pek cok meslek de yiikselebilirsin. Ama 6§retmenlikte bu yok. Miidiir, miidiir
yardimcisi sonucta ayni demek istedigim bu degil. Asama asama kat edecegin bir seviye
olmadidi igcin ¢ogu égretmen yerinde sayabilir. Bu licretle, kariyer sistemi, ya da d&diille
saglanabilir.” gorisind bildirmistir.

Ogretmenler basarisiz  egitim politikalarinin  mesleki  sayginligi  azalttigini
belirtmislerdir:

012. “Egitimi gelecede tasiyacak editim politikamiz yok. Bakanlk da bu konuyla ilgili
cok farkinda degil ve istekli de gériinmiiyor. Ogretmenler tarafindan béyle gériiliiyor.”
derken bakanhgin egitim politikalarina elestiride bulunmaktadir.

Meslegin gelecekteki durumunun iyilestirilmesine yonelik yapilabilecekler

Ogretmenler, 8gretmenlik mesleginin giderek etkisini yitirdigini, gelecekte bu durumu
onleyecek calismalarin yapilmasi gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenler, teknolojik
gelismeler ile birlikte 6gretmenin etkisinin giderek azaldigini, 6gretmenin geri plana itildigini
belirtmislerdir. Ogretmenlik meslegi ile ilgili cesitli diizenlemeler yapilmasi gerektigini ifade

eden Ogretmenler, oOzelikle meslege giris kriterlerinin diizenlenmesi gerektigini
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disinmektedirler. Bunun yani sira 6gretmenlerin ekonomik gelirinin artmasi, hizmet igi
egitimlerin islevsel hale getirilmesi, 6gretmen performansinin degerlendirilmesi, kariyer ve
uzmanlasmaya o©nem verilmesi, Ogretmenlerin kisisel gelisimlerinin saglanmasinin da
meslegin gelecekteki durumu igin dnem teskil ettigi katilimcilar tarafindan ifade edilmistir.

Katilimci gorislerinden 6gretmenlik mesleginin dnemi kaybettigi ve 6gretmenlerin
geri plana itildiklerini diistindikleri anlasiimaktadir. Asagida dogrudan alintilanan katilimci
gorisli bu durumu acgiklamaya yardimci olabilir:

07. “Gelecekte é§retmenin daha pasif olacagina inaniyorum. Fakat hep yénlendirici,
yol gésterici ve rehber olarak 6n plana ¢ikacak. Ciinkii okullar daha 6grenci merkezli olacak.”

Ogretmenler dgrenci tizerindeki etkilerinin giderek azalmasini teknolojik gelismelerle
iliskilendirmektedirler. Teknolojinin gelismesiyle egitim 6gretime ulasmak kolaylasacak ve
O0gretmenlerin etkisi daha da azalacaktir. Katimcilar bu durumu séyle anlatmaktadir:

01. “Gittikce 6Gretmenin éneminin azalacadini diisiiniiyorum. Teknoloji, yapay zekd,
uzaktan egitim gibi yapilarin meslegi etkileyecegini diistintiyorum.”

011. “Teknoloji diye bir gercek var hayatimizda. Bunu bir kenara birakarak yok
sayarak gérmezden gelerek 6gretmenlik yapmak giiniimiizde pek gecerli degil artik.”

Ogretmenler meslege giris sartlarinin iyilestirilmesi gerektigini distiinmektedirler.
Ogretmen olma kriterlerinin iyilestirilmesine iliskin bir katimciya ait talep su sekilde ifade
edilmistir:

03. “Mesled§e giriste uygulanan sinavi basarisiz buluyorum. Alan sinaviarinin
olmasinin gerektigi, egitim fakiiltelerine giriste égretmenlerin beceri ve tutumlari ile ilgili
sinav yapmasini, lniversiteden mezun olmadan énce de elenmesi gerekenlerin liniversite
tarafindan elenmesinin  uygun olacagini bu da O6gretmen kalitesini artiracagini
diisiiniiyorum.”

Ogretmenler meslegin gelecekteki durumunun iyilestiriimesine yonelik égretmen
maaslarinin iyilestirilmesi gerektigini belirtmislerdir. Ozellikle eslerden birinin 6gretmen
oldugu, diger esin calismadigi aileler ekonomik gelirlerinin diizenlenmesi gerektigine vurgu
yapmislardir. Bir katilimc O6. “Tek maas olarak diisiindiigiinde maasi yeterli dedil. Ek
derslerle biraz iyilesiyor.” seklindeki ifadelerle bu durumu dile getirmistir. Baska bir katilimci
ise onceki yillara gore daha iyi ekonomik sartlara sahip olduklarini ancak bunun yeterli

olmadigini su sozlerle ifade etmistir: 012. “Ekonomik olarak bence siikiir elden ve dilden
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diistirtilmemesi gereken bir davranis ancak yine de ekonomik olarak istenilen yerde dedgiliz.
Ama yeterli olmasa da eskiye gére iyi oldugumuz tek alan ekonomik durumumuz.

Ogretmenler hizmetici egitimlerin daha islevsel olmasini talep etmektedirler.
Egitimlerin daha verimli olacak zamanlarda olmasi gerektigi Ozellikle de seminer
donemlerinde olmasinin ve amaca uygun vyapilmasinin gerekliligini belirtmislerdir.
Katilimcinin seminerler ile ilgili gorisleri su sekildedir:

07. “Seminerde robot gibi oturmak faydali bir yéntem degil. Ayrica bu seminerler
okuldan sonra yorgun oldugumuz bir zamanda degil 6gretmenlerin hazir ve istekli olduklari
bir saatte olabilir. Eyliil ve Haziran seminerlerinde bu tiir ¢calismalar yapilabilir.”

Ogretmen imajini olumlu olarak etkileyecegi disiinilen 6gretmen performans
degerlendirmesi ile ilgili yapilacak diizenlemelerin meslegin durumunun iyilestirilmesine
katki saglayacag katilimcilar tarafindan belirtilmistir. Performans degerlendirme alanindaki
belirsizlik farkh gériisleri de beraberinde getirmistir. Ogretmenlerin performanslarini
degerlendirmede velilerin de gorislerinin alinmasina bir kisim 6gretmenler destek verirken
bir kismi siddetle karsi ¢tkmaktadir. Bu konudaki gorisler asagida verilmistir:

07. “Performans dederlendirme dediler herkes itiraz etti. Beni veliye mi soracaklar
dediler. Beni veliye sormayip da kime soracaklar? Veliyi muhatap aliyor muyum, geldiginde
konusuyor muyum, ¢ocuguyla ilgili paylasimda bulunuyor muyum? “

Ogretmenler meslegin gelecekteki durumunun iyilestirilmesi icin meslekte kariyer ve
uzmanlasmaya ©6nem verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Kariyer sistemi performans
degerlendirmeyle birlikte diistinilebilir. Bir katiimci, O1. “Ogretmenler uzman ve profesyonel
olmall.” diyerek bu gériisii desteklemektedir. 09. “Sanki biz tiniversite okumuyoruz ya da bu
isin egitimini almiyoruz gibi ya da bu egitimi almasa da herkes 6gretmenlik yapabilirmis gibi
diisiiniiyorlar.” ifadeleri 6gretmenligin uzmanhk gerektiren bir isten ziyade herkesin
yapabilecegi bir is olarak goriildigini gostermektedir.

Ogretmenlik mesleginin gelecegine yonelik 6gretmenler, kisisel gelisimin saglanmasi
gerektigini belirtmislerdir. Burada isaret edilen gelisim, hizmet ici egitimlerle verilen kurslar
degil o6gretmenlerin kendi gelisimlerine yonelik kendi istekleriyle yaptiklari etkinliklerdir.
Katilimcilar bu durumu su sézlerle ifade etmislerdir:

08. “Kendini gelistiren nitelikli 6§retmenler var. Ama gelistirmeyen de cok fazla.
Kiiltiirel ve sosyal yénden yeterli degil égretmenler. En ¢ok okumasi gereken égretmenler

kitap okumuyorlar.”
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010. “Higbir seyle ilgilenmeyen kendine bakmayan 6gretmenler var. Hayatinda hi¢
evrak hazirlamamis, fakli bir etkinlik yapmamis &gretmenler var. isin kétiisii hi¢ kitap
okumayan 6gretmenler var.”

4. TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Ogretmenler, ogretmenlik meslegine iliskin toplumsal algiyr farki bicimlerde
anlamlandirmiglardir. Tatil imkanlarinin ¢oklugu, c¢alisma saatlerinin uygunlugu, devlet
givencesinin bulunmasi 6gretmenlik mesleginin toplum tarafindan gegerli bir meslek olmasi
bakimindan olumlu algilanmasinda etkili oldugu belirtilmistir. Meslegin olumsuz
algilanmasinda ise maaslardaki dislikliik ve rol davranislarini iyi sergilemeyen 6gretmenlerin
etken oldugu katiimci gorislerinde ifade edilmistir. Toplumun c¢alisma sartlarina gore
O0gretmenlige bakisi temasindan elde edilen bulgulara gore calisma saatlerinin, tatil ve
ekonomik imkanlarin toplumun meslege bakisini sekillendirdigi anlasilmaktadir. Calisma
saatleri ve tatil imkanlarinin diger mesleklere gore daha fazla olmasi 6gretmenlik meslegini
kadinlar icin daha cok tercih edilen bir meslek haline getirmektedirler. OECD (ulkeleri
arasinda okul 6ncesi 6gretmenlerinin tamamina yakini kadindir. Bu oran egitim kademesi
arttikca kademeli olarak diismektedir (OECD, 2012). Ogretmenligin kadinlar icin uygun bir
meslek olarak goriilmesi ¢alisma hayatindaki kariyerini aile hayatiyla birlikte yuritmek
isteyen kadinlar icin 6gretmenlik mesleginin bir cekim olusturmasi ve 6gretmen olarak cocuk
yetistirmekle anne olarak ¢ocuk yetistirmek arasindaki uyumun varhgiyla agiklanabilir.
Ogretmenler toplumun bir kisminin meslegin ekonomik imkanlarinin az oldugunu
duslindiklerini ifade etmeleri maas ve calisma kosullarinin meslek seciminde etkili oldugunu
dislindirmektedir. Zira 6gretmen maasinin yiksekdgrenim mezunu diger sektorlerle
karsilastirildiginda en disik oldugu Ug Ulkeden birinin Tirkiye olmasi bu gorisu teyit
etmektedir (OECD, 2012). Sosyal medya kullaniminin yayginlagsmasi ile toplumda olumsuz
ornek olusturan 6gretmenlerin sosyal medyada yer almasi ve toplumun olumsuz oOrnegi
genellestirmesi, toplumun 6gretmenlige bakisini etkilemis goérinmektedir. Yonca (2011)
arastirmasinda kitle iletisim araclari ve 6zellikle sosyal medyanin bir meslege yonelik imajin
olusumunda 6nemli bir belirleyici oldugu sonucunu bulmustur. Bu yontliyle mevcut arastirma
sonugclari Yonca’nin (2011) arastirma sonuglariyla értiismektedir.

Ogretmenler tarafindan meslegin dogasindan kaynaklanan zorluklar ve kolayliklar
icerdigi, bu durumun meslegi etkiledigi ve 6gretmenlik mesleginin genel olarak zor bir

meslek oldugu belirtilmistir. Ogretmenlik mesleginin dzveri ve sabir gerektirmesi, meslegin
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okulla sinirh olmamasi, 6gretmenin 6zerk olmamasi, meslegin belirsizlikler ve zorluklar
icermesi, idareci ve diger 6gretmenlerle ilgili problemlerin sik sik yasanmasi, 6grenci ve veli
kaynakh problemlerin de bulunmasi mesleki zorluklar baglaminda ele alinmigtir. Meslegin
glcll insan iliskileri ve iletisim becerileri gerektirdigi de katilimcilar tarafindan ifade
edilmistir. Ogretmenler meslegin haz ve huzur vermesi, diger mesleklere oranla ¢alisma
kosullari bakimindan rahat bir meslek olmasinin da meslegin kolayliklarindan oldugu
belirtilmistir.

Ogretmenlerin mesleklerine olumlu ve olumsuz bakis agilari temasina iliskin
o0gretmenler, 6gretmenligin rahat bir meslek olmasi ile meslegin haz ve huzur vermesini
olumlu olarak degerlendirmislerdir. Toplumda 6gretmenligin rahat ve az galisilan bir meslek
olarak gorilmesinden rahatsizlik duyulmasina ragmen bazi 6gretmenlerin mesleklerini rahat
olarak nitelemesi celiski olarak gorilse de bunun meslegini sevmekten kaynaklanan haz ve
huzurla baglantili oldugu, meslege olumsuz bakis agisi olusturacak sebeplerin ¢ok daha fazla
oldugu soylenebilir. Olumsuz bakis acisi gelistirilmesine neden olan alt temalarin
O0gretmenligin dogasi geregi zor bir meslek olmasi, iletisim ve insan iliskileri ile ilgili
yeterlikler, 6zveri ve sabir gerektirmesi, 6grenci, veli, idare ve okul cevresinden kaynaklanan
problemler ve 6gretmenlerin yeterince 6zerk olmamalari oldugunu ifade etmislerdir. Bu
dislincenin temelinde 6gretmenlerin yukaridan alinan kararlarin salt uygulayicisi olmalari ve
egitim Ogretimle ilgili karar sireglerinde neredeyse yer almamalari bulunmaktadir.
Ogretmenlerin kendi kararlarini veren uzman statiisiinden ziyade, alinan kararlari uygulayici
statlisiine gelmeleri olumsuz bakis agisina neden olmaktadir. Oysa 6gretmenler 6gretim
isinden sorumlu profesyonellerdir (Kiling, 2016). Meslegin profesyonelleri olan
ogretmenlerin meslekleriyle ilgili planlama ve karar siireclerine yapacaklari katkinin géz ardi
edilmesi 6gretmenlerin kendi mesleklerine karsi olumsuz bir tutum gelistirmelerinin nedeni
olabilir.

Arastirmada mesleki sayginligi artiran ve azaltan unsurlarin oldugu belirlenmistir.
Katilimci gorisleri dogrultusunda mesleki sayginligi ve imaji artiran unsurlarin, 6gretmenlerin
yapmis oldugu gorev ve rollin insanlara verdigi katki ile 6gretmenlerin fikirlerine deger
verilmesi oldugu belirtilmistir. Katilimci gorisleri dogrultusunda mesleki sayginhgl ve imaji
azaltan unsurlarin 6grenci ve velilerin olumsuz tutumlari, 6gretmenden beklentinin yiiksek
olmasi, medyada yanlis 6rneklerin 6ne cikarilmasi, maasinin disiik olmasi, mesleki imaj

Gzerinde kisisel imajin etkileri, politika yapicilarin meslegi yipratan konusmalari, velilerin
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haksiz elestirileri, meslege giris kriterleri, gorevde vyikselmenin olmamasi, egitim
politikalarinin uygulanmasindaki sorunlardan kaynaklandigi gérilmektedir.

Ogretmenlik mesleginin sayginlik diizeyini belirleyen unsurlar temasina iliskin
o0gretmenler bir meslegin sayginlk diizeyinin meslegin ekonomik getirisiyle birlikte
degerlendirildigini ve kazanci yiuksek mesleklerin toplumda daha ¢ok saygi gordiigini ifade
etmislerdir. Saglam ve Cigek Saglam (2005) 6gretmenlik meslegi icin ¢6ziime kavusturulacak
ilk konunun meslegin maddi imkanlarinin artirilmasini géstermektedir. Ogretmenler maddi
olanaklarinin diger birgok meslege oranla yetersiz olduguyla ilgili bir kanaat tagimaktadirlar.
Akylz (1978) bazi kalip yargilarla 6gretmenligin idealist bir meslek olmasi ve maddi
kazancindan ¢ok manevi zevkleriyle 6n plana gikarilmasinin toplumda degistirilmesi zor bir
kani olusturdugunu ifade etmektedir. Ogretmenlerin manevi zenginliklerle tatmin olup
maddi olarak emeginin karsiigini almamasinin toplumda normal gorilmesi, 6gretmen
maaslarinin her dénemde tartisma konusu yapilmasini agiklamaya yardimci olabilir. insanlar
hayatlarini devam ettirebilmek igin gerekli olan mal ve hizmetlere ulasabilmek igin ¢alisirlar.
Cahsirken ayni zamanda toplumsal statli kazanirlar (Saglam ve Cicek Saglam, 2005).
Ogretmenlerin maddi kazanclarini yeterli grmemeleri ve bu nedenle sayg gérmeyen bir
meslek oldugunu disiinmeleri alanyazinla desteklenmektedir denilebilir. Ogretmenlerin
kendi mesleklerine iliskin olumlu bir tutum gelistirmeleri ve ©6nce kendilerinin saygi
duymalari 6gretmenlik mesleginin sayginlk dizeyini belirlemede etkili olmaktadir. Bunun
sebebi kendimizi algilama seklimizin baskalarinin bizi algilama seklini etkilemesi olabilir.
Ogretmenlik mesleginin sayginligini etkileyen bir diger unsur da toplumun 6gretmenden
yiksek beklenti icinde olmasidir. Ogretmenlerden beklentinin yiiksek olmasi 6gretmenleri
daha az zamanda daha cok is yapma baskisiyla karsi karsiya getirmektedir. Yiiksek beklenti ilk
etapta olumlu bir unsur olarak goriilse de beklenti karsilanmadiginda sayginhgi etkileyen bir
olumsuzluga dontsmesi olanakli gorilmektedir. Zira yiksek beklentiler aile ve cevre
tarafindan desteklenmedikce 06gretmenin tek basina gerceklestirebilecegi davranislar
olmayabilir. Ogrenci basarisindan dogrudan 6gretmenlerin ve okulun sorumlu tutulmasi
(Sezgin, 2013) oOgretmenin basarisizigin tek sucglusu olarak degerlendirilmesine ve
O0gretmenin glinah kecisi ilan edilmesine neden olabilir.

Ogretmenler, 6gretmenlik mesleginin giderek etkisini yitirdigini, bu durumu
onleyecek calismalarin yapilmasi gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenler, teknolojik

gelismeler ile birlikte 6gretmenin etkisinin giderek azaldigini, 6gretmenin geri plana itildigini
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belirtmislerdir. Ogretmenlik meslegi ile ilgili cesitli diizenlemeler yapilmasi gerektigini ifade
eden Ogretmenler, Ozelikle meslege giris kriterlerinin diizenlenmesi gerektigini
dislinmektedirler. Bunun yani sira 6gretmenlerin ekonomik gelirinin artmasi, hizmet ici
egitimlerin islevsel hale getirilmesi, 6gretmen performansinin degerlendirilmesi, kariyer ve
uzmanlasmaya o©nem verilmesi, Ogretmenlerin kisisel gelisimlerinin saglanmasinin da
meslegin gelecekteki durumu icin dnem teskil ettigi katilimcilar tarafindan ifade edilmistir.
Meslegin imaji ve statlisii temasina iliskin 6gretmenler kisisel imaja, yanls egitim
politikalarina, politika yapicilarin 6gretmenleri yipratan konusmalarina, meslege giris
kriterlerine, meslekte yilikselme olanaginin olmamasina ve velilerin haksiz elestirilerine
deginmislerdir. Yanhs egitim politikalari ve politika yapicilarin 6gretmenlerle ilgili yipratici
konusmalari 6gretmen imaji ve statlsini o6gretmenlerin aleyhine bozuldugunu
gostermektedir (Ozoglu, Giir, Altinoglu, 2013). Her meslek grubunu oldugu gibi politikacilari
da yetistiren 6gretmenler, politika yapicilarin kendilerine sahip ¢ikmasini istemektedirler. Bir
meslegin imaj ve statlsil ile o meslegi yapan kisilerin niteligi arasinda glc¢li bir bag vardir.
Diger bir ifadeyle statiisti glicli mesleklere sahip kisiler daha yiliksek motivasyona ve daha
disiik mesleki kaygiya sahiptirler (Génilacar, 2016). Ogretmenlik meslegi kariyer
basamaklarinda ilerleme olanaklarina sahip bir meslek degildir. Meslege 6gretmen olarak
baslanmakta ve meslegin sonunda 6gretmen olarak emekli olunmaktadir. Daha 6nce Milli
Egitim Bakanhgl 6gretmenlikte kariyer basamaklari uygulamasini baslatmis ve 6gretmenleri
O0gretmen, uzman 6gretmen ve basdgretmen olarak (¢ kategoriye ayirmistir (Resmi Gazete,
2005). Yonetmelige gore alaninda ya da egitim bilimleri alaninda lisansiisti egitimi alanlar bu
sinavdan muaf tutulmus ve uzman 6gretmen kabul edilmis, doktora egitimin tamamlayanlar
ise basogretmen olarak kabul edilmistir. Ancak kariyer basamaklari uygulamada kiictk bir
Ucret artist disinda bir farklihk saglamamistir. Uygulama, unvani ne olursa olsun
O0gretmenlerin ayni ise yapmalarina ragmen farkli tcret alacaklari ile ilgili elestirilere maruz
kalmistir. Ogretmenler meslekte yiikselememenin imaj ve statiiyii etkiledigini ve diger
mesleklerde oldugu gibi ilerlemeye olanak taniyan bir meslegin imaj ve statlsin{in artacagini
dusiinmektedirler. Ogretmenlik meslegi kariyer ilerlemesine izin vermeyen statik bir
meslektir (Gliven, 2010). Genel olarak bakildiginda tim 6gretmenler ayni isi yapiyor gibi
gorilse de uygulamadaki farkliliklar sonuclarda da farklilasmaya neden olabilmektedir.
Ogretmenler arasinda ¢ok calisan 6gretmenle daha az calisan 6gretmenin ayni statiide ve

ayni gelir grubunda yer almasi 6gretmenler acisindan rahatsizlik olusturmakta oldugu
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yorumu vyapilabilir. Meslekte yilkselememe 06gretmenlerin motivasyonlarini distrerek
potansiyellerinin altinda bir ¢abayla ¢alismalarina neden olabilir.

Ogretmenler meslegin gelecekteki durumu ile ilgili temasinda teknolojik gelismelerin
egitim sistemini etkiledigi ve sistemin Ogrenciyi aktif, 6gretmeni pasif hale getirdigi
vurgulanmigtir. Meslegin gelecekteki durumu ile ilgili alinacak tedbirler temasinda
ogretmenler 6ncelikle 6gretmen olma kriterlerinin diizenlenmesini ve en diisiik puanlari alan
o0grencilerin Egitim Fakiltelerine girmesi yerine daha basarili 6grencilerin 6gretmen olmasina
vurgu yapmislardir. Meslege giris kriterlerinin diizenlenmesi bu durumu engelleyecek erken
bir tedbir olarak gorilebilir. Boylece daha basarili gencler 6gretmenlik meslegini tercih
edeceklerdir. Ancak daha tercih edilebilir bir meslek olmasini saglamak igin ekonomik
iyilestirmelerin gerekliligi 6gretmenlerin ifadesinden anlasiimaktadir. Teknolojik gelismeler
O0gretmenlerin etkilesimli tahta ve projeksiyon gibi teknoloji Urlinlerini kullanmasini,
ogrencilere bilgisayar Uzerinden oOdevler vererek farkl ve genis kaynaklara ulasmalarini
saglamalarini gerektirmektedir (Tarman ve Baytak, 2011). Teknolojik gelismeler egitim
sistemini de etkilemekte ve giin gectikce 6gretmenlerin yeni bilgi ve becerilerle sinifa
gelmesini zorunlu kilmaktadir.

Son tema olan meslegin gelecekteki durumunu iyilestirmek igi alinacak tedbirler
o0gretmenlerin meslekleriyle ilgili yapilacak iyilestirmeleri kapsamaktadir. Bu iyilestirmelerin
O0gretmen adaylarinin 6gretmen olma kriterlerinin diizenlenmesi ve 0Ogretmenligin bir
standarda baglanmasi meslegin gelecekteki durumunu diizenlemeye yardimci olabilir. Egitim
Fakiltelerinden mezun olan 6gretmen adaylari Kamu Personeli Se¢ me Sinavina (KPSS)
girmektedirler. Ancak bu sinavin 6gretmen yeterliklerini belirlemede ne kadar yeterli oldugu
tartisiimaktadir (Gondilacar, 2016). Egitim Fakiiltelerine alinan 6grenci sayisinin istihdamla
uyumlu olmadigi atama bekleyen 6gretmen adaylarindan anlasiimaktadir. Ogretmenler
meslegin gelecekteki durumunun oOgretmen olma kriterleri ile baglantili oldugunu
dislinmektedirler.

Ogretmenler meslegin gelecekteki durumunu iyilestirmek icin hizmet ici egitimlerin
islevsel hale getirilmesi konusunda goris bildirmislerdir. Hizmet ici egitim 6gretmenlerin
daha verimli olmasini saglamak icin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik her tirli
egitsel etkinligi kapsamaktadir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Ogretmenler almak istedikleri
kurs ve seminerleri Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) uzerinden

secebilmektedirler. Ancak se¢cmedikleri bir hizmet ici programda da bakanlk tarafindan
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gorevlendiriimektedirler. Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimlerin daha islevsel hale
getirilmelerini talep etmeleri bu konudaki eksikliklere isaret etmektedir. Bu goriise ek olarak
ogretmenler kendi kisisel gelisimlerini saglama noktasinda eksikleri oldugunu
disinmektedirler. Meslegin gelecekteki durumunu iyilestirmek icin 6gretmenler 6gretmen
olma kriterlerinden ekonomik gelire, hizmet ici egitimden performans degerlendirmeye
kadar bir¢ok konuda ve topyekun bir iyilestirme icinde olunmasinin beklentisi icindedirler.
Arastirmanin o6rneklemini Karabiik ilinde gorev yapan Ogretmenlerden secilmesi
arastirmanin sinirliigini olusturmaktadir. Bolgesel ve demografik 6zelliklerin, 6grenci ve veli
davraniglarini etkileme olasihgl oldugundan farkl bolgelerde yapilacak ¢alismalar alana daha
genis bir perspektif sunabilir. Nitel yontemle ve derinlemesine yapilan bu calisma nicel

verilerle ve daha genis 6gretmen gruplariyla yapilmasi énerilebilir.
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