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Degerli meslektaslarimiz ve okurlarimiz,

Okul Psikolojik Danismanligt Dergisinin besinci yilinda olmanin ve dokuzuncu
sayisint yaytmlamanin mutlulugunu yastyoruz. Bu sayimizda alanimizdaki akademisyen
ve calisanlarimiza katki saglayacagini disindigimiz ti¢ adet makale yer almaktadir.
Ik calisma; “Ogretmenlerde Mental Iyi Olusun Yordayicist Olarak Ahlaki Cézillme
ve Oz-Yeterlilik” isimli calismadir. Tkinci calisma; “Tiirkiye’de Psikolojik Danigmada
Stipervizyon Konusundaki Calismalarin Incelenmesi” isimli ¢alismadir. Uciincii
calisma ise; “Okul Psikolojik Danismanlarinin  Yurattikleri Calismalarin Veli
Gortslerine Gore Degerlendirilmesi” isimli ¢alismadir.

Turk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi’nin  Genel Merkez Yonetim
Kurulu’nun degismesi ile birlikte Okul Psikolojik Danismanligt Dergisi’nin bas editor,
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derginin 6nceki sayilarinda emegi gecen basta bas editor Prof. Dr. Coskun Arslan
olmak iizere, editérler Prof. Dr. Ragip Ozyiirek, Prof. Dr. Fulya Cenkseven Onder,
Prof. Dr. Selahattin Avsaroglu, Prof. Dr. Tuncay Ayas, Prof. Dr. Yiicel Oksiiz ve Dog.
Dr. Mustafa Uslu’ya, editorler kuruluna ve bu sayilarin ¢tkmasina katkida bulunan ve
hakemlik stireclerinde yer alan tim meslektaslarimiza ¢ok tesekkiir ederiz.

Meslektaslarimizin katkilar ile dergimiz 6nemli bir asama kat etmis durumdadir. Bu
sayidaki makaleler ve 6niimiizdeki iki yil iginde ¢ikacak makaleler icin Dergipark’a
yapilan DOI basvurumuz kabul edilmis durumdadir. Bu sayidan itibaren makalelere
DOI numarast atanmaya baslanacaktir. Hem Dergipark’in DOI hizmetinden
yararlanmaya devam etmek hem de derginin géruntrliginin daha da artirilmasi igin
TR Dizine basvuru strecinin baglatilmast planlanmaktadir. Bu  sireglerin
tamamlanmast ile birlikte derginin daha ¢ok talep gbren bir noktaya gelecegini
dustinmekteyiz. Sonraki sayimiz icin siz degerli meslektaslarimiz ve okuyucularimizin
destegini bekledigimizi belirtmek istetiz.
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Bag Editor
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RESEARCH ARTICLE Open Access

Ogretmenlerde Mental Iyi Olugun Yordayicist Olarak Ahlaki
Coziilme ve Oz-Yeterlilik

Moral Disengagement and Self-Efficacy as Predictors of Mental Well-
Being in Teachers

Osman Séner®, Jale Eldeleklioglu

N

Oz. Bu arastirma, dgretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢éziilme ve 6z-yeterliliklerinin
birbiriyle olan iliskilerini incelemeyi ve ahlaki ¢6ziilme ile 6z-yeterliligin mental iyi olusu
yordama diizeyini belirlemeyi amaclamistir. Aragtirmanin c¢alisma grubunu Istanbul
Arnavutkoy ilgesinde faaliyet gosteren farkli kamu okullarinda goérev yapan 142’si kadin
(%64) ve 80'i erkek (%36) olmak iizere 222 6gretmen olusturmaktadir. Verilerin analizinde
regresyon ve korelasyon yontemleri kullanilmistir. Ahlaki ¢oziilme ve 6z-yeterliligin mental iyi
olusu yordamadaki giiciiniin belirlenmesinde standart ¢oklu regresyon analizi kullanilmistir.
Arastirma sonucunda; cinsiyetin mental iyi olus, ahlaki ¢6ziilme ve 6z-yeterliliklerine gore
anlaml bir sekilde farklilasmadig1 saptanmistir. Ayrica 6gretmenlerin mental iyi olus, ahlaki
coziilme ve 0z-yeterlilikleri arasinda istatistiksel olarak anlamli iligkilerin oldugu belirlenmis;
6z-yeterliligin mental iyi olusu anlaml bir sekilde yordadig1 ve ahlaki ¢6ztilmenin ise mental
iyi olusu anlaml bir sekilde yordamadig1 saptanmistir.

Anahtar Kelimeler: Mental iyi olus, ahlaki ¢6ziilme, 6z-yeterlik, 6gretmen

Ve

g

N

Abstract. This research aimed to examine the relationships between teachers' mental well-
being, moral disengagement, and self-efficacy and to determine the predictive level of moral

222 teachers [142 female (64%) and 80 male (36%)] working in different public schools
operating in Arnavutkoy, Istanbul. The predictive correlational model was used in the analysis
of the study. Standard multiple regression analysis was used to determine the power of moral
disengagement and self-efficacy in predicting mental well-being. As a result, it was determined
that gender did not differ significantly based on mental well-being, moral disengagement, and
self-efficacy. In addition, there were significant correlations between teachers' mental well-
being, moral disengagement and self-efficacy. It was also found that self-efficacy significantly
predicted mental well-being, while moral disengagement did not significantly predict mental
well-being.

Keywords: Mental well-being, moral disengagement, self-efficacy, teacher

disengagement and self-efficacy for mental well-being. The research study group consisted of
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Porzitif psikoloji, bireylerin 6znel deneyim ve yasam kalitesini iyilestirme tizerinde
yogunlasan bir kuramdir. Bu kuramin gelecek ytizyilda insanlarin, topluluklarin
ve toplumlarin gelismesine izin veren faktorleri anlamaya ve insa etmeye galisan
bir yaklagimi vardir (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Pozitif psikolojinin
tzerinde durdugu kavramlardan biri de mental iyi olustur. Mental iyi olus
kavraminin alanyazinda farkli tanimlari bulunmaktadir. Mental iyi olus, bireylerin
hayatlarinda mutlu ve memnun olmalarini, hayatlarindaki amacin farkinda olarak
verilen potansiyellerini fark etmelerini, bagka insanlarla saglikli iliskiler
kurmalarint ve strdiirmelerini ve kendi 6z kontrollerini hissetmelerini saglayan
bir yasam stili (Davidson vd., 2006; Rfyy ve Keyes, 1995; World Health
Organization, 2004) olarak tanimlanabilir.

Mental iyi olus bireylerin zihinsel sagliginin pozitif yoniinii de ifade etmektedir.
Bundan dolay: insanlarin toplum icindeki sosyal iyi olmalariyla da iligkilidir
(Demirtas ve Baytemir, 2019). Bu noktadan hareketle mental iyi olusun bireyin
farkindalik kazanmast ve toplum icinde bir butin olarak degerlendirilmesi
gerektigi gorilmektedir. Pozitif psikoloji alaninda galisan uzmanlar, mental iyi
olus (Ryan ve Deci, 2001) ile iliskili iki kavram tzerinde durmaktadirlar. Mental
iyi olus kavrami hedonik ve eudaimonik bakis olmak tzere iki bakis agisint
icermektedir. Hedonik perspektif, 6znel iyi olus olarak da tanimlanan bu bakis
actst insanlarin mutlulugunun daha ytiksek oldugu, olumlu duygularinin olumsuz
duygulara gbre daha cok oldugu ve bireyin 6znel deneyiminden hareketle
yasamindan doyum almasi olarak tanimlanabilir (Diener, 1984; Kahneman, 1999;
Stewart-Brown ve Janmohamed, 2008). Eudaimonik perspektif ise, insanlarin
varliginin anlamini kavramasi, baska kisilerle karsilikli iletisim kurabilmesi,
kendini 6zgiin anlamda yasamast, kisisel 6zerkligini saglamasi, kendi 6z-kabul
anlayisini oturtmast anlayisina dayanmaktadir (Ryan ve Deci, 2001; Stewart-
Brown ve Janmohamed, 2008).

Insanlarin mental iyi oluslart arttikca farkindaliklart artmakta ve fiziksel 6zellikleri
bundan olumlu bir sekilde etkilenmektedir, ayrica baska insanlarla etkili
iletisimler kurduklarindan daha fazla yasam istegi duymaktadirlar (Diener, King
ve Lyubomirsky, 2005). Mental iyi olusu yiiksek olan bireyler kendi ge¢misleriyle
ilgili olumsuz degerlendirmelerden kaginmakta ve kendilerini stirekli gelistirme
¢abast tasimaktadirlar. Bu bireyler kendi hayatlarinin amag ve anlamin bilip,
baska insanlarla saglkli etkilesim ve iletisim kurarken kendi ¢evreleri tizerinde
pozitif bir etkiye sahiptirler ve hayatlari ile ilgili 6z-kontrol kurmaktadirlar (Ryff
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ve Keyes, 1995). Mental iyi olusun genel anlamda psikolojik iyi olus ve 6znel iyi
olusu kapsadigi soylenebilir.

Mental iyi olusla ilgili calismalarin siklikla lise 6grencilerinin  olusturdugu
orneklemlerle gerceklestirildikleri goriilmektedir (Séner ve Yilmaz, 2020). Bu
kavram ile ilgili arastirmalar son yillarda yurt ici ve yurt dist alan yazinda da stirekli
olarak artmaktadir. Mental iyi olus ile ilgili yapilan calismalara bakildiginda
fiziksel saglik ile pozitif yonli anlaml iligki (Keyes, Dhingra ve Simoes, 2010);
depresyon ile negatif yonli anlamli iliski (Gurgan ve Gir, 2019); duygusal iyilik
hali ve calisma kapasitesi ile pozitif yonli anlamlt iliski (Rogach, Ryabova ve
Frolova, 2017); romantik iliskiler ve empati ile pozitif yonli anlamli iliski (Kaya,
2017); duygusal zeka ile pozitif yonlt anlamlr iliski (Celik, 2008); olumlu gelecek
beklentisi ile pozitif yonli anlamli ilisgki (Eryilmaz, 2011); sosyal medya
bagimlilig ile negatif yonli anlaml iliski (Séner ve Yilmaz, 2018); esneklik ve
olumsuz duygular ile negatif yonli anlamlt iliski (Guo vd., 2020); umut ve
yapilandirmact digtince ile pozitif yonli anlaml iliski (Demirtas, Baytemir ve
Gully, 2018); affetme ve mizahla basa ¢tkma ile pozitif iliskisinin (Kayis ve Satic,
2019) oldugu saptanmistir. Bunun yaninda Zimbdl (2019) 6gretmen adaylariyla
yapmis oldugu bir ¢alismada bilingli farkindalik ve affetme ile psikolojik iyi olus
arasinda porzitif yonli anlamh bir iliski bulmustur. Kim ve Lim’in (2016) 6zel
egitim Ogretmenleri ile yapmis olduklart arastirmalarinda ise mental iyi olus ile
sosyal sorumluluk, mutluluk, 6z dizenleme ve iyimserlik arasinda pozitif yonli
anlamlt bir iliski oldugu saptanmistir. Genel olarak mental iyi olusun bireylerin
duygusal iyi olma ve ¢alisma kapasiteleri ile iliskili oldugu soylenebilir. Bu durum
insanlarin biligsel rahatlama saglamalari i¢in kendi 6zdenetimlerini birakarak etik
olmayan davranslar sergilemesiyle ortaya ¢ikan ahlaki ¢6ziilme kavramiyla da
iliskili oldugu séylenebilir.

Ahlaki ¢6ztlme kavrami ilk olarak Bandura’nin (1999) sosyo-bilissel kuraminin
bir parcast olarak ortaya atdmistir. Ahlaki ¢ozilme, kisilerin toplum iginde
sergiledikleri davranislarin yanlis olduklarini bilmelerine ragmen yaptiklar
davranislart  mantiga  blrinme  savunma mekanizmasini  kullanarak
savunmalaridir (Bandura, 1999). Ahlaki ¢6ztilme; insanlarin etik ilkelere ahlaki
olarak bagl olmalarina ragmen, ayni ilkeleri yargilamaya devam ederken bir
sugluluk, utang veya pismanlik duygusundan kaginarak, paylasilan normlart ihlal
eden davranislart sirdirmeleri (Probst vd., 2020); birbiriyle iliskili birka¢ kolektif
bilissel mekanizma yoluyla 6zdenetim devre dist birakildiginda bireylerin etik
olmayan ahlaki kararlar alma stireci (Detert, Trevino ve Sweitzer, 2008);

3
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bireylerin etik standartlarin belitli bir baglamda gegerli olmadigina kendilerini
ikna ettikleri gizil bir sire¢ (Budziszewski, Graupensperger ve Vierimaa, 2020);
insanlarda strekli olan bir 6zellikten ziyade zamanla degisime ugrayan biligsel bir
mekanizma (Campaert, Nocentini ve Menesini, 2018) olarak tanimlanabilir.
Ahlaki ¢6zilme bireylerin aynt zamanda ge¢mis, bugiin ve gelecekte yanlis
oldugu bilinen antisosyal davranslarini anlamamiza yardimct olmaktadir
(Bandura, 2002). Bandura (1999) ahlaki ¢6ziilme 6zellikleri yiiksek olan kisilerin,
Ozdenetimlerini geri plana alarak, i¢sel karmasadan kurtulmaya calistiklarint ve
ahlaki ¢6zilmeye herhangi bir pismanlik duymadan egilim gosterdiklerini
belirtmistir.

Ogretmenlerde ahlaki ¢oziilme ile ilgili arastirmalar incelendiginde ahlaki
¢oziilme ile 6zdenetim (Christian ve Ellis, 2014), bilissel yeniden yapilandirma
(Bandura, 1999), aile ici siddet (Gilmez, 2014), kardes zorbalig, akran zorbaligi,
problem ¢ézme ve ebeveyn kabul-reddi (Kandemir Ozding, 2019), nevrotik
kisilik 6zelligi ve kariyerizm (Agirbas, 2019), ahlaki séylem ve siyasi kimlik
(Kakavand ve Kiavand, 2010), kisi ¢evre uyumu ve takim calismast (Erbas ve
Sahin Percin, 2016), uyumsuzluk (Argyris, 1964), Orgitsel etik dist davranis
(Barsky, 2011), motivasyon ve ahlaki kopus (Hodge vd., 2013), empati ve
problem ¢6zme (Ozding, 2019), ahlaki kimlik (Zheng vd., 2019), 6z yeterlilik
(Fida, Tremonto ve Carlo, 2018; Derr ve Morrow, 2020), sosyal destek (Shen,
Sun ve Xin, 2019), duygusal 6zellikler (Paciello vd., 2020) ve dindarlik diizeyleri
(Cetin, 2019) arasinda iliskiler bulunmustur. Bunun yaninda Iwai, Carvalho ve
Lall'nin  (2018) vyaptiklart arastirmada ahlaki mantga biriinmenin ve
sorumlulugun yerinden edilmesinin, sonuglart diisinmeye kiyasla ahlaksiz
davranma arzusu yarattugint kesfettiginden, ahlaki ¢6zilmenin insan hayati
tzerinde ciddi bir etkisi oldugunu ortaya koymustur. Bunun yaninda Tilman ve
digerlerinin (2018) yetiskin katitlimcilar ile yapmis olduklari deneysel calisma
ahlaki olarak etik olmayan eylemlerden ayrilan bireylerin sonuglarini bildikten
sonra olumsuz duygular yasayacagini gOstermistir. Ayrica aynt arastirmada
sugluluk ve utancin ahlaki ¢6ztlme ile iliskili oldugu saptanmustir.

Ahlaki ¢oztlmenin insan hayatt Uzerinde psikolojik etkileri oldugu
gorilmektedir. Bu durum insanlarin verilen gorevleri gerceklestirme kapasiteleri
hakkindaki inanclart etkileyen bilissel —stre¢ olarak tanimlanan 6z-
yeterliliklerinden de etkilenebilmektedir (Bandura, 1977). Bireylerin verilen
gorevleri yerine getirebilme becerisine olan inanci olarak da tanimlanan 6z
yeterlilik, insanlarin belirledikleri amag ve hedeflere ulasabilme yetenegine de etki
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edebilir (Lunenburg, 2011). Bu noktada Ogretmenlerin 6z yeterlilikleri de
motivasyonu yiksek olmayan 6grencilerin katilimi igin yapacaklari islere yonelik
verdigi karar olarak tanimlanabilir (Tschannen Moran ve Woolfolk Hoy, 2001).
Ogretmenlerin yapmis olduklari bu calismalar kendilerinin 6znel iyi oluslarini da
arttrabilmektedir (Telef ve Ergin, 2013). Bireylerin 6znel iyi oluslariyla da
dogrudan iligkisi olan 6z-yeterlilik inanci, verilen gérevlerde gostermis olduklar
caba, basarisizliklara ne kadar direncli olduklart ve zorlu durumlarla basa
ctkmalariyla da iligkilidir (Bandura, 1977).

Ogretmen 6z-yeterlilik inanct ayni zamanda, bu bireylerin 6grencilerine bir seyler
ogretmek amaciyla, kendi mesleklerinde koyduklart hedeflere ulagmalarin
etkileyebilmektedir (Ashton, 1984; Hoy ve Spero, 2005). Bu noktada 6z yeterliligi
yuksek olan oOgretmenlerin derslerde farkli 6gretim yontem ve teknikleri
gelistirmeye calisttklart ve bu yontem ve teknikleri kullanmakta hakim bir
yaklasim sergiledikleri; ayrica 6grenci merkezli bir yaklasim benimsediklerinden
dolayt farkli 6gretim arag ve geregleri kullandiklart gériilmektedir. Oz-yeterliligi
distik olan Ogretmenlerin ise 6grenci merkezli olmadiklart ve derslerini
geleneksel yollarla sirdtiirmeyi tercih ettikleri saptanmistir (Dolapci, 2013; Giirol,
Altunbas ve Karaaslan, 2010; Henson, 2001). Ogretmenlerde 6z yeterlilik genel
anlamda 6grenci merkezli hareket etme amaciyla ¢agdas yontemler kullanan ve
bunu kendi kapasitelerini gerceklestirmek amaciyla zorluklarla basa c¢iktiklar
bilissel bir stire¢ olarak tanimlanabilir (Bandura, 1993).

Egitim strecinin altindaki 6nemli bir faktér olan 6gretmenlerin 6z-yeterliligi
Uzerine yapilan ¢alismalar incelendiginde daha ok Ogretmen davranislar ile
ogrenci performanst tzerine yogunlagildigt gorillmektedir. Yapilan arastirmalara
bakildiginda 6gretmenin 6grenciyi olumlu yonde degistirmeye yonelik inancinin
ogretmenlerin 6z-yeterlilik inanciyla pozitif yonli anlaml bir iliskisi oldugu
(Gibson ve Dembo, 1984; Podell ve Soodak, 1993); 6gretmen motivasyonu ile
pozitif yonli anlaml bir iliskisi oldugu (Avct, 2019); yeni 6gretim uygulamalari
ile anlaml iligkisi oldugu (Evers, Brouwers ve Tomic, 2002; Ghaith ve Yaghi,
1997); 6gretmenlerin duygusal zeka diizeyi ve problem ¢6zme becerileri arasinda
pozitif yonlt anlaml bir iligkisi oldugu (Karamehmetoglu, 2017); 6grencilerin
akademik bagarilar1 ve okuldaki basarisi ile pozitif yonli anlaml iliskisi oldugu
(Caprara, Barbaranelli, Steca ve Malone, 2006; Ross, 1992) saptanmustir. Bunun
yaninda 6gretmenlerin performans ve motivasyon diizeyleri (Tschannen Moran
ve Woolfolk Hoy, 2001), psikolojik saglamlik (Yimaz, 2019) ve is doyumu
(Turcan, 2011) ile 6z-yeterlilik inanglart arasinda pozitif yonlt anlamli bir iliskinin
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oldugu gorilmektedir. Bu arastirmalarin sonuglarina gore; 6gretmenlerin 6z-
yeterlilik inanglarinin 6grencilerin 6grenme duzeyini, psikolojik saglamligr ve
egitim strecinin kalitesini olumlu yonde etkiledigi, ayrica Oz-yeterliligin
ogretmenleri olumlu yonde motive ettigi sdylenebilir. Bu durumun 6z-yeterlik
inancint dolaylt olarak mental iyi olusu olumlu etkiledigi s6ylenebilir.

Alanyazindaki calismalar da g6z ontinde bulundurularak mevcut calismanin,
ogretmenlerin mental iyi oluglarini yordayan ahlaki ¢6ziilme ve Oz-yeterlilik
degiskenlerinin iliskisine dair alanyazina ve alanda galisan uzmanlara katkida
bulunacagr disunilmistir. Ayrica bu ¢alismanin 6gretmenlerin mental iyi
oluslarinin arttirilmast amaciyla yapilabilecek ¢alisma ve projelerin tasarlanmast

noktasina yardimci olacagt diisintlmektedir. Bu noktada arastirmanin sorulari su
sekildedir;

1. Ogretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢ozilme ve Oz-yeterlilikleri
cinsiyete gore anlamli bir sekilde farklilasmakta midir?

2. Ogretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢6ziilme ve 6z-yeterlikleri arasinda
anlamlt bir iliski var midir?

3. Ogretmenlerin  6z-yeterlik ve ahlaki ¢6ziilme diizeyleri mental iyi
oluslarini anlamlt bir sekilde yordamakta midir?

YONTEM

Ogretmenlerin mental iyi oluslari, ahlaki ¢6ziilme ve 6z-yeterlilikleri arasindaki
iliskiyi ve ahlaki ¢oziilme ile 6z-yeterliligin birlikte mental iyi olusu yordama
dizeyini belirlemeyi amaglayan bu arastirmada yordayict korelasyonel desen
kullanilmistir. Yordayict korelasyonel desen degiskenler arasindaki iliskilerin
incelendikten sonra bilinen degerden yola c¢tkarak bilinmeyen degiskenin
yordama gliciiniin tespit edilmesi amactyla kullanilir (Buytkoztirk vd., 2014).

Aragtirma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Istanbul ili Arnavutkéy ilcesindeki farkli kamu
okullarinda gérev yapan 6gretmenler olusturmaktadir. Arastirmaya katilanlarin
142’si kadin (%64) ve 80’1 erkektir (%306). Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 88’1
lisede (%40), 65’1 ortaokulda (%29), 62’st ilkokulda (%27) ve 9’u rehberlik ve

arastirma merkezinde (RAM) (%4) gorev yapmaktadir. Ogretmenlerin 128%
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kadrolu (%058), 57’si tcretli (%026), 347G sozlesmeli (%015) ve 3’ Piktes (%01)
kapsaminda calisanlar Sgretmenlerdir. Ogretmenlere ait demografik bilgiler
Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik bilgileri

n Yizde (%)

Lise Ogretmeni 88 40
Ortaokul 65 29
Tlkokul 62 27
RAM 9 4
Kadrolu 128 58
Ucretli 57 26
S6zlesmeli 34 15
Piktes 3 1
Kadin 142 64
Erkek 80 36
Toplam 222 100

Veri Toplama Araglari

Arastirmada veriler Mental Iyi Olus Olgegi, Ahlaki Coziilme Olgegi ve
Ogretmen Oz-Yeterlilik Olgegi kullanilarak toplanmistir. Asagida bu 6lgme
araclarina iliskin 6zet bilgiler sunulmustur.

Mental Iyi Olug Olgegi: Tennant ve digerleri (2007) tarafindan Ingiltere’de
yasayan bireylerin mental iyi oluslarini 6lemek igin gelistirilmistir. Olgek, ‘6znel
iyi olus’ ve ‘psikolojik iyi olus’ kavramlarini kapsayan ve kisilerin mental
sagliklariyla ilgili olan toplam 14 maddeden olusmaktadir. Olcegin Tirkceye
uyarlanmast Keldal (2015) tarafindan yapilmistir. Olgegin yapt gegerliligi icin
acimlayict faktor analizi yapilmus ve 6lgegin tek boyuttan olustugu saptanmigtir.
Ayrica Olgegin  acikladigt toplam  varyansin %51 oldugu saptanmustir.
Dogrulayici faktor analizi sonucunda uyum indeksleri y?/sd = 3.71, RMR =
.05, NNFI = .95, RFI = .93, CFI = .96 olarak saptanmustir. Olgegin guvenilirlik
calismalart 16 ve tizeri yastaki bireyler ile gerceklestirilmistir. Olgegin i¢ tutarlik
guvenilirligi i¢in yapilan Cronbach alfa katsayist .89 bulunmustur. Bu arastirma
icin tekrar yapilan Cronbach alfa i¢ tutarlik degeri .89 olarak saptanmustir.
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Ahlaki Céziilme Olgegi: Bu 6lcek Moore ve digerleri (2011) tarafindan
gelistirilmistir. Olgegin Tiirkceye uyarlanmast Erbas ve Percin (2017) tarafindan
yapilmistir. Olgegin acikladigt toplam varyansin %43.6 oldugu saptanmistir.
Dogrulayici faktér analizi sonucunda uyum indeksleri y?/sd = 723, RMR =
036, GFI = 993, AGFI = .981 ve CFI = 1.000 olarak bulunmustur. Olgegin
ic tutarhk givenilirligi icin yapilan Cronbach alfa katsayist .78 olarak
bulunmustur. Bu arastirma igin tekrar yapilan hesaplama sonucu Cronbach alfa
i¢ tutarlik degerinin .78 oldugu saptanmustir.

Ogretmen Oz-Yeterlilik Olgegi: Schmitz ve Schwarzer (2000) tarafindan
Almanya’da gelistirilmistir. Olcek, 6z-yeterliligin 6gretmenlige olan etkilerinin
anlastlabilmesi amaciyla gelistirilmistir. Olcek iki uygulama ile gelistirilmistir. Tlk
uygulama Almanya’da yagsayan 273 6gretmene uygulanmustir. Bu uygulamada
Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayist .81 olarak bulunmustur. Tkinci uygulama ise
276 Ogretmene uygulanmis ve Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayisi .76 olarak
bulunmustur. Turk kiltarine uyarlanmast Yilmaz ve digerleri (2004) tarafindan
yapilmistir. Olgegin orijinali 10 maddeden olusmaktadir. Tiirk kiiltiiriinde
uygulanmasinda iki madde, madde toplam korelasyonlart diisiik oldugundan,
olcekten cikarilmistir.  Olgegin nihai olarak sekiz maddeden olustugu
saptanmistir. Olcegin acikladigi toplam varyansin %58 oldugu saptanmustir. Bu
aragtirma icin tekrar hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlik degeri .76 olarak
saptanmigtir.

Islem

Bu calisma kapsaminda veri toplanmaya baslanmadan 6nce Bursa Uludag
Universitesi Etik Kurul Bagkanligina basvuruda bulunulmus ve 24/12/2021
tarih ve 2021/11 sayili yazi ile yapilacak calismanin etik agidan uygun olduguna
dair onay alinmistir. Arastirmanin verileri 2021-2022 egitim 6gretim yilinda
Istanbul ili Arnavutkdy ilcesinde gorev yapan tiim 6gretmenlere okul whats up
gruplarinda paylasilarak toplanmistir. Ayrica arastirma kapsaminda Arnavutkoy
Tlge Milli Egitim Miudiirliginden hazirlanan st yaz1 ile de duyurusu yapilmustir.
Arastirmaya katilimin génalli oldugu belirtilmistir. Arastirmanin genel amaclart
hakkinda bilgi verilerek google form araciligiyla cevrimici ortamda katilim linki
paylasiimistir. Veriler ¢evrimici ortamda bu sekilde toplanmistir.
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Verilerin Analizi

Ogretmenlerin 6z-yeterliliklerinin ve ahlaki ¢oziilmelerinin mental iyi oluslarint
yordama duzeyini belirlemek amaciyla korelasyon ve ¢oklu regresyon analizi
yapilmistir.  Aragtirmada u¢ degerler mahalanobis uzakligr belirlenmistir.
Mahalanobis degetleri bir bagimsiz degiskenin diger degiskenlerle olan uzakligini
ifade etmektedir (Can, 2018). Veriler bu yontemle analiz edilip u¢ deger olan
veriler ayiklandiktan sonra kalan 222 veriyle analizler yapilmustir. Veri analizine
baslanmadan 6nce standart ¢oklu regresyon analizinin gerceklestirilebilmest igin
asagidaki varsayimlart karsilayip karsilamadigi kontrol edilmistir (Can, 2018).

Il adim olarak normallik varsayimi incelenmistir. Normallik varsayimi icin
basiklik ve carpiklik degerleri kontrol edilmis ve verilerin -1 ve +1 araliginda
normal dagilim gbstermedigi i¢in ug degerlere bakilmistir. Ug degerler ¢ikarilmis
daha sonra tekrar basiklik ve carpiklik degerlerine bakilmis ve bu degerlerinin
Tablo 2°de belirtildigi tizere +1 ve -1 araliginda (Barrett vd., 2012; Can, 2018)
normal dagilim gosterdigi saptanmustir.

Tablo 2. Ogretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢oziilme ve Oz-
yeterliliklerinin betimsel analizleri

Standart
Sayt  Ortalama Sapma Carpiklik  Bastklik
1. Mental Iyi Olus 222 57.77 6.54 07 -44
2. Ahlaki Céztlme 222 12.75 4.20 45 =71
3. Oz-Yeterlilik 222 24.78 3.42 A1 -.17

Ikinci adimda otokorelasyon durumu analiz edilmistir. Otokorelasyonun
analizlerde ortaya ctkmast analizin hatali secilmesi, modele bazi degiskenlerin
alinmamast  veya yanls analizlerden kaynaklanabilmektedir. Regresyon
analizlerinde katkist olmayan degiskenlerin katk: yapmus gibi goziikmelerine yol
acabilmektedir (Uysal ve Giinay, 2001). Degiskenler arasindaki otokorelasyon
durumu i¢in Durbin—Watson 4 degeri incelenmistir. Durbin Watson 4 kabul
edilebilir araligr 1.5-2.5°dir (Field, 2005). Bu arastirmada Durbin Watson 4
degerinin  2.26 bulunmasi kabul edilebilir deger araliginda oldugunu
gostermektedir. Bu analiz sonucunda ¢oklu regresyon analizi varsayiminin
karsilandigini gbstermektedir.
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Ugiincii adim olarak Varyans Biiyiitme Faktorii ve Tolerans degerleri
hesaplanmistir. Coklu es dogrusallik secilen degiskenleri yordayict en az iki
degisken arasindaki korelasyonel iliskinin ¢ok yliksek olmamasidir (Kacar ve
Sarigam, 2015). Degiskenler arasinda yiiksek iliski olmast degiskenlerin ayni
seyleri Slgtigti anlamina geldiginden degiskenlerden birinin analizden atilmast
gerekmektedir. Varyans Biyitme Faktort degerinin 10’dan kigiik, Tolerans
degerinin ise 0.2’ den biiyiik olmast beklenmektedir (Field, 2005). Bu arastirmada
mental iyl olusun yordanmasina iliskin analizde Tolerans degeri .97, Varyans
Buyttme Faktori degerinin ise 1.03 oldugu saptanmistir. Elde edilen bu bulgular
degiskenler arasinda ¢oklu korelasyon olmadigini belirtmektedir.

Coklu regresyon analizi varsayimlarinin dérdiincti adimi olarak yordayict ve
yordanan degiskenler arasindaki iliski diizeyleri icin degiskenler arasindaki
korelasyon degerlerine bakilmistir. Korelasyon katsayisinin 0—.30 arasinda olmast
degiskenler arasinda iliski bulunmadigini, .31—.49 arasinda olmasi degiskenler
arasinda zayif bir iliskinin var oldugu, .50—.69 arasinda olmasi orta derecedeki bir
iliskiyi, .70-1.00 arasinda olmasi ise yiksek (gucli) bir iligkinin var oldugu
seklinde yorumlanmistir (Biytkoztirk vd., 2014). Yordayict ve yordanan
degiskenler arasindaki korelasyonel iliski Tablo 3’te yer almaktadir. Coklu
regresyon analizi i¢in varsayimlar saglandiktan sonra analiz yapilmaya
baslanmistir.

Verilerin analizi Sosyal Bilimler icin Istatistik Paket Programi (SPSS) 23.0’dan
faydalaniarak yapilmistir. Verilerin analizinde ahlaki ¢6ziilme ve 6gretmen 6z-
yeterligin mental iyi olusu yordamadaki giiciniin belitlenmesinde standart coklu
regresyon analizi; mental iyi olus, ahlaki ¢ozilme ve 6z yeterlik arasindaki
iliskinin belirlenmesinde ise Pearson korelasyon analizi kullanilmustr.

BULGULAR

Ogretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢éziilme ve &z-yeterliliklerinin cinsiyete
gore farklihigini belitlemek icin bagimsiz 6rneklemler icin #testi analizi yapilmis
ve sonuglar Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3’de gorildigi tzere 6gretmenlerin mental iyi oluslarinin cinsiyete gore
anlamlt bir sekilde farklilasmadigt saptanmustir, (# = .24, p > .05). Ayni zamanda
ahlaki ¢6zilmenin de cinsiyete gore anlamli bir sekilde farklilasmadigt
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saptanmistir, (# = .845, p > .05). Son olarak 6z-yeterliligin de cinsiyete gore
anlamlt bir sekilde farkhilasmadigi gorilmustar (£ = .23, p > .05).

Tablo 3. Ogretmenletin mental iyi olus, ahlaki ¢6ziilme ve 6z-yeterlilik
durumlarinin cinsiyete gére ttesti sonuglari

Degisken " Ort. 5§ sd ? P
Mental Tyi Kadin 142 57.69 6.55 220 24 81
Olus Erkek 80 5791 6.58
Ahlaki Kadin 142 1258 4.48 220 .85 37
Cozilme Erkek 80  13.08 3.69
Kadin 142 2482 3.36 220 23 .82

Oz-Yeterlilik Erkek 80 2471 3.55

Ogretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢oziilme ve &z-yeterlilikleri arasindaki
iliskinin belirlenmest i¢in Pearson Korelasyon analizi yapilmis ve sonuglar Tablo
#’te sunulmustur.

Tablo 4. Ogretmenlerin mental iyi olug, ahlaki ¢éziilme ve 6z-yeterlilikleri
arasindaki iligkiler

2 3
1. Mental Iyi Olus 1
2. Ahlaki Cozilme -20" 1
3. Ogretmen Oz- 59" 17" 1

Yeterlilik
Noz:**p < 0.01

Tablo 3’deki veriler incelendiginde mental iyi olus ile ahlaki ¢6zilme arasinda (»
= -.20, p <.01) arasinda negatif yonlti anlaml bir iliski saptanirken 6gretmen 6z-
yeterlilik (» = .59, p < .01) arasinda orta diizeyde pozitif yonli anlamh bir iligki
bulunmustur. Ayrica ahlaki ¢6ziilme ve 6gretmen 6z-yeterlilik (r = -.17, p > .05)
arasinda ise distik dizeyde negatif yonli anlamlt bir iliski géralmustiir.

Mental iyi olus diizeyinin belirflenmesi i¢in standart ¢oklu regresyon analizi
kullanilmis ve sonuglar Tablo 5’te gosterilmistir.

11
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Tablo 5. Mental iyi olugun yordayicisi olarak ahlaki ¢6ziilme ve 6gretmen
oz-yeterliligin standart ¢oklu regresyon analizi

Standart .
B Sapma S t p  lkilir  Kimi R
(Sabit) 32.68 3.02 10.82 .00
1. Ogretmen
Oy Yeterlilik 1.09 A1 .57 10.36 .00 57 .56
2.“A¥11ak1 -15 .09 -09  -1.78 08 -12 -.09
Cozillme

Not: R = 596, RZ= 36, Fo9= 60,213, p = .000

Tablo 5 incelendiginde, Ogretmenlerin Oz-yeterlilikleri ile mental iyi olusu
arasinda orta diizeyde ve anlamli bir iligki bulunmaktadir, R = .596, R’= .36, p <
.05). Adr gegen iki degiskenle birlikte, mental iyi olus toplam varyansin yaklasik
%36’s1n1 aciklamaktadir.

Standardize edilmis regresyon katsayisina (f) gore, yordayict degiskenlerin mental
iyi olus Uzerindeki goreli 6nem sirast; 6gretmen 6z yeterlilik ve ahlaki ¢6ztilmedir.
Regresyon katsayilarinin anlamliligina iliskin #testi sonuglart incelendiginde ise
Ogretmen Oz-yeterliliginin mental iyi olus tizerinde anlamli bir yordayict oldugu
gorilmektedir. Ahlaki ¢6ztlmenin ise mental iyi olus Uzerinde anlamli bir
yordayict olmadigr saptanmustir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada, 6gretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢6ztlme ve 6z-yeterlilikleri
arasindaki yordayict iliskinin belirlenmesi amaclanmistir. Arastirmada ayrica
ogretmenlerin mental iyi olus, ahlaki ¢6zilme ve 6z-yeterliliklerinin cinsiyete
gore farklilastp farklilasmadiginin belirflenmesi amaclanmistir. Ogretmenlerde
mental iyi olusun cinsiyete gore anlamli bir sekilde farklilasmadigr saptanmustir.
Eksi, Gunes ve Yaman’in (2018) 6gretmenler ile yapmus olduklar galismada
psikolojik iyi olusun cinsiyete gbre anlamli bir sekilde farklilasmadigt saptanmustir.
Bu bulgu arastirma sonuglariyla Srtusmektedir. Bilir'in (2017) yetiskinler ile
yaptigt calismada da mental iyi olusun cinsiyete gbre anlamli bir sekilde
farklilasmadigt gorilmustir. Burke ve digerlerinin (2009) disiik sosyo-ekonomik
diizeye sahip yetiskinler ile yaptiklari ¢calismada mental iyi olusun cinsiyete gbre
anlamlt bir sekilde farklilasmadigr gorilmektedir. Bu bulgular da arastirma
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sonuglariyla 6rtiismektedir. Bunun yaninda alan yazinda tniversite 6grencileriyle
yapilan ¢alismalarda benzer sekilde mental iyi olusun cinsiyete gore anlamli bir
sekilde farklilasmadigy ile ilgili arastirmalar yer almaktadir (Herdeman vd., 2015;
Tuzgol-Dost, 2004). Ayrica lise 6grencileriyle yapilan calismalarda da benzer
sekilde mental iyi olusun cinsiyete gére anlamlt bir sekilde farklidasmadigy ile ilgili
arastirmalar yer almaktadir (Eryilmaz, 2010; Celik, 2008; Séner ve Yilmaz, 2018).
Bu bulgular bu arastirmanin sonuglartyla tutarlilik gbstermektedir. Bunun
yaninda Tekkursun Demir ve digerlerinin (2018) tniversite Ogrencileri ile
yaptiklari calismada katilimcilarin mental iyi olus puanlarinda erkeklerin lehine
anlamlt bir sonug oldugu saptanmistir. Yilmaz’in (2013) Gniversite 6grencilerinin
psikolojik iyi oluglart ile yapmis oldugu c¢alismada da psikolojik iyi olusun
cinsiyete gore anlaml bir sekilde farklilastigi gorilmustir. Bulunan bu bulgu
arastirma bulgulariyla 6rtismemektedir. Ayrica Sezer (2011) ortadgretim
Ogrencileri tizerinde yaptigi arastirmada kiz Ogrencilerin 6znel iyi oluslarinin
erkeklere gore daha iyi oldugu; Eryllmaz ve Atak (2011) ise ergenler ile yaptiklar
aragtirmada erkeklerin 6znel iyi oluslarinin kizlardan daha iyi oldugunu
saptamustir.  Bu  bulgular bu arastrmanin  sonuglariyla  Ortismemektedir.
Alanyazinda yer alan calismalar dikkate alindiginda yapilan bu arastirmada farkl
kademelerde ve kadro durumlarinda olan 6gretmenlerden veriler toplanmustir.
Ayrica aynt ilgede calisan 6gretmenlerin benzer sorunlar yasamasindan dolay1
mental iyi oluslarin cinsiyete gore anlamlt bir sekilde farklilasmadigt s6ylenebilir.

Ogretmenlerin ahlaki ¢oziilme diizeylerinin cinsiyete gére anlamlt bir sekilde
farklilasmadigt saptanmistir. Agirbas’in (2019) beyaz yakali hizmet ¢alisanlari ile
yapmis oldugu calismada ve Pelton ve digerlerinin (2004) ise ergenlerle yapmis
olduklart calismada ahlaki ¢Ozilmenin cinsiyete gore anlamli bir sekilde
farkldasmadigt gorilmistir. Bulunan bulgular bu arastirmanin sonuglartyla
ortismektedir. Bu calismalarin yani sira lise 6grencileri (Bandura, Barbaranelli ve
Caprara, 1996; Cetin, 2009; Ozding, 2019) ve iiniversite ogrencileri (Detert,
Trevino ve Sweitzer, 2008) ile yapilan farklt ¢alismalarda da ahlaki ¢6ziilmenin
erkeklerin lehine anlamli bir farklilasma oldugu gorilmusttr. Bulunan bulgular
bu arastirmanin sonuglartyla 6rtiismemektedir.

Benzer sekilde 6gretmenlerin 6z-yeterliliklerinin cinsiyete gore anlamli bir sekilde
farklilasmadigi saptanmistir. Ogretmenler iizerinde yapilan benzer calismalarda
da 6z-yeterliligin cinsiyete gore anlamlt bir sekilde farkhilasmadigl gérilmistii
(Dolapci, 2013; Gengtiirk ve Memis, 2010; Giirol, Altunbas ve Karaaslan, 2010;
McKenzie, 1999; T'schanene- Moran ve Wolfolk Hoy, 2007). Bunun yaninda 6z-
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yeterliligin cinsiyete gore farkliliginin incelendigi ¢alismalarda erkekler lehine
(Korkut ve Babaoglan, 2012) veya kadinlar lehine (Toy, 2015) olan ¢alismalarin
mevcut oldugu gorillmektedir. Oz-yeterlik ile ilgili arastirmalarda bu farkliligin
kiltirlerin cinsiyet rolleri ile ilgili tanimlamalarindan (Scholz vd., 2002) ve
egitimsel faktorlerden (Bacchini ve Magliulo, 2003) kaynaklanmis olabilecegi
gorilmektedir. Yapilan ¢alismalar arastirma bulgularini destekler niteliktedir. Bu
noktada kadin ve erkekler icin aile ortaminda, is ortaminda ve mesleki
yasamlarinda esitsizliklerin  ortadan kalkmaya baslamasinin  bu noktada
Ozyeterligin cinsiyete gbre anlamli bir sekilde farkhilasmamasina yol agtigt
s6ylenebilir.

Ogretmenlerde 6z-yeterlilik diizeyinin mental iyi olusu anlamlt bir yordayicist
olduguna iliskin sonug, Bandura’ nin (1997) bireyin 6z-yeterlik diizeyinin yiksek
olmasinin kisisel gelisim ve becerilerinin ¢esitlenmesine, basartyt yakalamasina ve
mutlu olmasina yardimet oldugu goriisiinti desteklemektedir. Oz-yeterlilik ile
mental iyl olus Uzerinde dogrudan yapilan c¢alismalara rastlanmamasi
aragtirmanin sinirliligt oldugu soylenebilir. Bununda yaninda mental iyi olusta yer
alan hedonik perspektif, 6znel iyi olus veya psikolojik iyi olus olarak da
tanimlanan bu bakis acist insanlarin mutlulugunun daha ytksek oldugu, olumlu
duygularinin olumsuz duygulara gore daha ¢ok oldugu ve bireyin 6znel
deneyiminden hareketle yasamindan doyum almasi olarak tanimlanmistir
(Diener, 1984; Kahneman, 1999; Stewart-Brown ve Janmohamed, 2008).
Bundan dolayt mental iyi olus psikolojik iyi olus ve 6znel iyi olus kavramlarini
kapsayan catt kavram oldugundan psikolojik iyi olus ve 6znel iyi olus ile ilgili
yapilan galismalarda dogrudan mental iyi olus ile de iliskili oldugu soylenebilir.
Psikolojik iyi olus ve 6znel iyi olus ile 6z-yeterliligin alt boyutu olan duygusal 6z-
yeterlilik (Astct ve Tkiz, 2019; Telef ve Ergiin, 2013), sosyal 6z-yeterlik (Astct ve
Ikiz, 2019; Certel vd., 2015; Ozbay vd., 2012; Telef ve Ergtn, 2013), akademik
oz-yeterlilik (Certel vd., 2015), matematik okuryazarligt 6z-yeterligi (Ersoy vd.,
2019) ve genel 6z-yeterlik (Ben-Ami ve Baker, 2012; Certel vd., 2015; Kakavand
ve Kiavand, 2012;) arasinda pozitif yonli anlaml bir iliski oldugu gérulmistir.
Bulunan bu bulgular arastirma sonuglarini destekler niteliktedir. Ayrica Dogan
ve Eryllmaz’in (2013) yapmus olduklart bir ¢calismada 6z-yeterlik ile 6znel iyi olus
arasinda pozitif yonde bir iliskinin bulunmasi bulunan arastirma bulgularin
desteklemektedir. Bunun yaninda Koksal, Giler ve Cetin (2019) universite
ogrencileri ile yapmus olduklari ¢alismada yasam doyumu ve mental iyi olus
arasinda pozitif yonli anlamli bir iliski oldugu saptanmistir. Sahin’in (2019)
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universite 6grencileri ile yapmis oldugu ¢alismada ise yasam doyumu ve mental
iy olus arasinda pozitif yonli anlaml bir iliski oldugunu saptamistir. Bu bulgular
mental iyi olus ve 6z-yeterlilik arasinda dolayli olarak anlamli bir iligki oldugunu
gostermektedir ve bu arastirma sonuglarint da destekler niteliktedir. Oz-
yeterliligin mental iyi olusu yordama diizeyini belirlemek icin standart ¢oklu
regresyon analizi yapilmistir. Yapilan regresyon analizi sonucuna gore 6z-
yeterliligin mental iyi olusun %36’s1n1 yordadigr saptanmigtir.

Arastirmanin diger amaci olan 6gretmenlerde ahlaki ¢6ziilmenin mental iyi olusu
yordayici iliskisinin belirflenmesidir. Ogretmenlerde mental iyi olus ve ahlaki
¢o6ztlme arasinda negatif yonli anlamli bir iliski oldugu ancak ahlaki ¢6ztlmenin
mental iyi olusun anlamli bir yordayicist olmadigr saptanmustir. Bandura’ya (1999)
gore bireylerin sergilemis olduklart davraniglart dogru olmadiklarini bildikleri
halde savunma mekanizmalarini kullanmalari ahlaki ¢6ztilmeye neden olur. Bu
durum O6zellikle ahlaki ¢6zilmede bilissel mekanizmalarin kullandmasina yol
acmaktadir (Detert, Trevino ve Sweitzer, 2008). Kullandan bu bilissel
mekanizmanin mental iyi olusu olumsuz anlamda etkiledigi séylenebilir. Bundan
dolayt ahlaki ¢6ztulme vyasayan insanlarin bu durumu igsel anlamda
yasadiklarindan dolayt ahlaki ¢6zilmenin mental iyi olusu anlamlt bir sekilde
yordamadig: soylenebilir.

Arastirmanin diger amacit 6gretmenlerde ahlaki ¢6ztilmenin ve 6z-yeterliligin
arasindaki iligkinin belitflenmesidir. Bu kapsamda yapilan Pearson Korelasyon
Analizi sonucunda 6z-yeterlilik ve ahlaki ¢6ziilme arasinda negatif yonli diisuk
dizeyde anlamlt bir iliskinin oldugu saptanmustir. Bu bulgulara gére bireylerin
Oz-yeterliklerinin  artmasi ahlaki ¢6ztlmelerinin  dismesini  saglamaktadir.
Ozding’in (2019) ilkégretim 6grencileri ile yapmis oldugu calismada empati ve
ahlaki ¢6zilme arasinda negatif yonli anlamlt bir iliskinin oldugu saptanmustir.
Bunun yaninda Aktas’in (2018) 6gretmen adaylari ile yapmis oldugu c¢alismada
empati ve 6z-yeterlilik arasinda pozitif yonlii anlamlt bir iliski bulunmustur. Bu
bulgu 6z-yetetlik ile ahlaki ¢6ziilme arasinda negatif yonli anlaml bir iliskinin
oldugunu dolaylt olarak gostermektedir. Elde edilen bu sonu¢ arastirma
bulgularint destekler niteliktedir. Agirbas’in (2019) yetiskin bireyler ile yapmis
oldugu calismada nevrotizm kisilik 6zelligi ile ahlaki ¢6ztlme arasinda pozitif
yonli anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir. Calis, Coban ve Ozdemir’in (2018)
okul yoneticilerinin teknolojik lidetlik 6z-yeterlikleri ile yapmuis olduklari
calismada ise teknolojik liderlik 6z-yeterligi ile nevrotik kisilik arasinda negatif
yonlt anlamlt bir iliskinin oldugu saptanmistir. Bulunan bu bulgular 6z-yeterlilik
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ile ahlaki ¢6ztilme arasinda dolayli olarak negatif yonli anlamli bir iliski oldugunu
gostermektedir. Elde edilen bu sonug arastirma bulgularint destekler niteliktedir.

Arastirmanin, 6gretmenlerde mental iyi olusu yordayan degiskenler ile ilgili
sundugu bulgularin, 6gretmenlerin mental iyi oluslari noktasinda politik ve
egitim tedbirleri alinmast 6nem arz ettigi dustintilmektedir. Literatiirde mental iyi
olus ile 6z-yeterlik (Asict ve Ikiz, 2019; Ben-Ami ve Baker, 2012; Certel ve vd.,
2015; Kakavand ve Kiavand, 2012; Ozbay vd., 2012; Telef ve Ergiin, 2013)
arasindaki iligki arastirilmis olsa da yerli ve yabanct alan yazinda mental iyi olus
ile ahlaki ¢6ztilme ve 6z-yeterlik ile ahlaki ¢6ztilme arasindaki iliskinin arastirildig
dogrudan bir arastirmaya rastlanilmamustir. Bu noktada mental iyi olus, ahlaki
¢ozilme ve Oz-yeterlik arasinda iliski bulunmast 6nemli bir faktor olarak
saptanmistir. Mevcut arastirmada elde edilen 6z-yeterligin mental iyi olusu (%30)
anlamlt bir sekilde yordamast yapilacak yeni arastirmalarin 6gretmenlerin mental
iyi oluslarini kolaylastirmak igin 6z-yeterliklerinin glclendirilmesi ve yapilacak
calismalarda dikkate alinmasinin 6gretmenlerin 6grencilere daha verimli olmasin
saglayacagi dustinilmektedir. Alan yazinda mental iyi olusun genellikle lise ve
universite 6grencileri tizerinde, ahlaki ¢6ziilmenin yetiskin bireyler ve Gniversite
ogrencileri izerinde ve 6z-yeterligin ise 6gretmenler ile incelendigi gérilmektedir.
Bu nedenle 6gretmenlerin mental iyi oluslart tGzerinde etki eden degiskenleri
aragtiran yeni ¢alismalarin yapilmast 6nerilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin ahlaki
¢ozilme ve Oz-yeterliklerinin  nedenleri Uzerine arastirmalar yapilarak
Ogretmenlerin mental iyi oluslarint saglama konusunda yasanan sorunlar
bulunabilir. Ayni zamanda, Ogretmenlerin mental iyi oluslari konusunda
desteklenmeleri icin okul psikolojik danismanlarindan destek alinmasi
saglanabilir. Ogretmenlerin 6z-yeterliklerinin yiikseltilmesi icin alanlara 6zgi
mesleki hizmet ic¢i egitim programlari gelistirilip mental iyi oluslarinin
yukseltilmesi saglanabilir.

Mental iyi olusun ahlaki ¢6ziilme ve 6z-yeterlik acisindan yordanmasina iliskin
bu ¢alisma bazt siurliliklara sahiptir. Calismada katilimcilar uygun 6rnekleme
yontemi ile secilmistir, bu durum calismanin temsil edilebilirligi acisindan bir
sinirlilik  teskil edebilir. Baska bir sinirlilik ise verilerin tek bir ilceden
toplanmasidir. Ayrica, arastirmada kullanilan 6lgekler 6gretmenlerin kendileri
hakkinda bilgilendirmelerde bulunmalarini gerektirmekte olup, bu durum
ogretmenlerin kendilerinden beklenen cevaplari verme egilimlerini etkiyebilmesi
bir sinirhlik olusturmaktadir. Tim bu sinirhliklarin yant sira, bu c¢alismanin
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mental iyi olus, ahlaki ¢6zillme ve 6z-yeterlik arasindaki iliskiyi incelemesi alan
yazina 6zgun katkilar saglayict nitelikte oldugu dustinilmektedir.
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Ogretmenlerde Mental Iyi Olus

Extended Abstract

Moral Disengagement and Self-Efficacy as Predictors of Mental Well-
Being in Teachers

Introduction: Positive psychology is a theory that focuses on the subjective
experiences of individuals and improves their quality of life. This theory has an
approach that tries to understand and construct the factors that allow people,
communities, and societies to develop in the next century (Seligman &
Csikszentmihalyi, 2000). One of the important concepts that positive psychology
emphasizes is mental well-being. Mental well-being is important for individuals'
emotional well-being and working capacity to provide cognitive relief. It can be
said that this situation is also related to the concept of moral disengagement that
occurs when people give up their selves. This situation may also be affected by
self-efficacy, which is defined as the cognitive process that involves people's
beliefs about their capacity to perform given tasks (Bandura, 1977). Self-efficacy,
which is also defined as the belief of individuals in their ability to fulfill the given
tasks, can also affect the ability of people to reach the goals and objectives they
set (Lunenburg, 2011). Considering the studies in the literature, the current study
will contribute to the literature and experts working in the field on the effects of
moral disengagement and self-efficacy variables that predict teachers' mental
well-being.

Purpose: This study aimed to determine the relationship between mental well-
being, moral disengagement, and self-efficacy of teachers working for the
Ministry of National Education and determine the predictive level of moral
disengagement and self-efficacy for mental well-being.

Method: In this study, which aimed to determine the relationship between
teachers' mental well-being, moral disengagement, and self-efficacy, and to
determine the predictive level of moral disengagement and self-efficacy,
predictive correlational analysis was used. A predictive correlational analysis was
used to determine the predictive power of the unknown variable based on the
known wvalue after examining the relationships between the wvariables.
(Buyukozturk et al.,, 2014). The research study group consisted of teachers
working in different public schools operating in the Arnavutkdy district of
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Istanbul province. Of the participants, 142 (64%) were female, and 80 (36%)
were male. 88 of the teachers participating in the research work in high school
(40%), 65 in secondary school (29%), 62 in primary school (27%) and 9 in
guidance and research centers (4%). Of the teachers, 128 were permanent (58%),
57 are paid (26%), 34 are contracted (15%), and 3 are Piktes (1%) teachers. The
data was analyzed by using the Statistical Package Program for Social Sciences
(SPSS) 23.0. In the data analysis, standard multiple regression analysis and
Pearson correlation analysis were used to determine the relationship between
moral disengagement and teacher self-efficacy in predicting mental well-being
and between mental well-being and moral disengagement self-efficacy.

Findings: It was found that the mental well-being of the teachers did not differ
significantly by gender. At the same time, it was determined that moral
disengagement did not differ significantly according to gender. Finally, it was
determined that self-efficacy did not differ significantly according to gender.
Teacher self-efficacy and moral disengagement together have a moderate and
significant relationship with teachers' mental well-being, R = 0.596, R* = 0.36, p
<.05). Together with the two variables mentioned, it explains about 36% of the
total variance in mental well-being.

Discussion and Suggestions: At this point, it is important to strengthen
teachers' self-efficacy that will enhance their mental well-being. In addition, it is
thought that taking these results into consideration in future studies will enable
teachers to be more productive for students. Studies in the literature show that
mental well-being is generally studied with high school and university students,
moral disengagement is studied with adults and university students, and self-
efficacy is mostly studied with teachers. For this reason, it is recommended to
conduct new studies investigating the variables that affect teachers' mental well-
being.
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Tiirkiye’de Psikolojik Damigmada Siipervizyon Konusundaki
Caligmalarin Incelenmesi

Examination of Studies on Supervision in Counseling in Turkey

Esra Teke®, Selahattin Avsaroglu

Oz. Bu arastirmanin amaci, Tiirkiye’de psikolojik damismada siipervizyon konusunda
gerceklestirilmis olan ¢alismalar: sistematik bir sekilde incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda
konuyla ilgili yayimlanmis olan lisansiistii tez ve makaleler kapsamli ve yapilandirilmis bir
sekilde taranmis, ¢esitli dahil edilme ve hari¢ tutulma kriterleri géz 6éniinde bulundurularak
bulgular sentezlenmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu belirlemek amaciyla 8 Mart-2 Nisan
2022 tarihleri arasinda YOKTEZ ve ULAKBIM veri tabanlarinda yapilan taramalarda 2013-
2022 yillar1 arasinda yayimlanmis 89 lisansiistii teze ve 66 makaleye ulasilmis, dahil edilme
kriterleri goz 6nlinde bulundurularak 10 lisansiistii tez ve 13 makale arastirmanin calisma
grubunu olusturmustur. Calisma grubu icerisinde yer alan tez ve makalelerin incelenmesinde
arastirmacilar tarafindan hazirlanan “Arastirma Degerlendirme Formu” kullanilmistir.
Calismalar; yayimlanma yillarina, lisansiistii tezlerin tiriine, yayimlandiklar: enstitiilere,
arastirma modellerine, ¢alisma gruplarina, ¢alisma gruplarinin biiytikligiine, veri toplama
araglarina, veri analiz yontemlerine ve kullanillan degiskenlere goére incelenmistir.
Arastirmalarin incelen bu degiskenler acisindan genel olarak cesitlilik gosterdigi gorilmustiir.
Arastirmanin sonuclari, alanyazin 1s181nda tartisilarak énerilerde bulunulmustur.

L Anahtar Kelimeler: Psikolojik danisma, siipervizyon, sistematik derleme

N\

~

Abstract. The purpose of current research was to systematically examine the studies carried
out on supervision in counseling in Turkey. For this purpose, postgraduate theses and articles
published on the subject were reviewed in a comprehensive and structured way and their
findings were synthesized by considering various inclusion and exclusion criteria. In order to
determine the study group of the research, 89 graduate theses and 66 articles published
between 2013-2022 were reached in the searches performed in YOKTEZ and ULAKBIM
databases between March 8 and April 2 in 2022, 10 graduate theses and 13 articles formed the
study group of the research. The “Research Evaluation Form” prepared by the researchers was
used in the analysis of theses and articles in the study group. Studies were examined according
to the year of publication, the type of postgraduate thesis, the institutes they were published
in, research models, study groups, size of study groups, data collection tolls, data analysis
methods, and variables used. It was observed that the studies vary in general in terms of these
variables. The results of the research were discussed in the light of the literature and
suggestions were made.

L Keywords: Counseling, supervision, systematic review
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Psikolojik danismanlarin mesleki becerilerini gelistirmelerinde bireysel ve grupla
psikolojik danisma uygulamalarina yonelik dersler ve bu dersler stiresince de
stpervizyon almalart 6nemlidir (Buytkgoze-Kavas, 2011). Zira uygulamaya
dontk dersler, yetkin bir sekilde hizmet sunmak ve uygulamalar yapmak icin
onlart meslege hazirlar. Uygulamalarin etkili olabilmesi ic¢in de psikolojik
danisman egitiminde stipervizyon olmazsa olmazlardandir (Giordano, Clarke ve
Borders, 2013; Kalkan ve Can, 2019; Meydan ve Kogyigit-Ozyigit, 2016; Sivis-
Cetinkaya ve Karairmak, 2012).

Psikolojik danisman egitiminde siipervizyon, egitilenlerin meslek yasantilarina
hazirlik icin aldiklart diger egitimlerden farklt bir sekilde, kuramsal bilgilerin
disinda uygulamaya doniik bilgiler aldiklart ve yasantilar gecirdikleri bir gézetim
hizmetidir (Yilmaz ve Voltan Acar, 2015). Bu hizmetin etkili bir sekilde verilmesi,
psikolojik danismanlarin danisanlarinda olumlu degisiklikleri tesvik edebilmeleri
ve mesleki gelisimleri i¢in 6nemlidir (Lambie ve Williamson, 2004; Whiston ve
Coker, 2000). Bu 6nemi fark eden arastirmacilar, sipervizyonun etkili bir sekilde
verilebilmesi  igcin  odaklanilmast  gerekenlere  yonelik  calismalar
gerceklestirmislerdir (Daniels ve Larson, 2001; Erbas, Ko¢ ve Esen 2020;
Meydan, 2019; Min, 2012; Ramos-Sanchez vd., 2002). Bu kapsamda
gerceklestirdikleri ¢alismalarinda  Whiston ve Coker (2000), uygulamali
egitimlerde etkili terapotik iliskilerin  kurulmasina, danisman becerilerinin
arttirilmasina ve bu noktada saglam yontemler gelistirmesine odaklanilmast
gerektigini ifade etmislerdir. Ayrica terapotik stillerin de egitime dahil edilmesine,
sOzli-s6zstz iletisimin etkili bir sekilde kullanilmasina ve kendini agmanin ne
zaman yapilacaginin 6gretilmesine ihtiya¢ oldugunu da belirtmislerdir. Ek olarak
konuyla ilgili arastirmalarin arttirilmasi gerektigine de dikkat cekmislerdir.

Alanyazinda yapilan c¢alismalar incelendiginde ise stpervizyon siirecinde
supervizérin rolt (Sartkaya, 2017), stpervizyon iliskisi (Meydan, 2019),
supervizyon modelleri (Meydan, 2014), siipervizyon yontem ve teknikleri
(Bityiikg6ze-Kavas, 2011; Denizli, Aladag, Bektas, Cihangir-Cankaya ve Ozeke-
Kocabas, 2009; Zeren ve Yilmaz, 2011), 6grencilerin kaygi diizeyleri (ilhan,
Rahat ve Yontem, 2015; Kog, 2013), akran stpervizyonu (Lassiter, Napolitano,
Culbreth ve Ng, 2008; Somerville, Marcus ve Chang, 2019), sipervizyon
sturecinin degerlendirilmesi (Amanvermez, Zeren, Erus ve Geng, 2020; Daniels
ve Larson, 2001; Erbas vd., 2020; Kogyigit Ozyigit ve Erkan Atik, 2021),
supervizyonun psikolojik danigsmanlarin 6z-yeterligine etkisi (Aydin, 2022;
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Bakalim, Sanal-Karahan ve Sensoy, 2018; Sarikaya, 2017; Seker, 2019) tzerine
calismalarin gerceklestirildigi gorilmektedir. Bu galismalar gerek stpervizyon
surecinin  degerlendirilmesi  gerekse stpervizyonun etkili bir sekilde
yurttiilmesinde 6nemli bilesenlere dikkat gekmektedirler. Bu baglamda Kogyigit-
Ozyigit (2019) bireyle psikolojik danisma uygulamast dersinde grup
stpervizyonu surecini inceledigi ¢alismasinda; oturumlarin uzun strmesinin,
zamanin etkili kullanidlmamasinin, geribildirimlerin zamaninda verilmemesinin,
sozel mesajlarin  etkisiz olmasinin, sipervizorin olumsuz geribildirimler
vermesinin, danisan sayisinin fazla olmasinin ve grup uyelerinin birbirlerine
geribildirimler vermemesinin stipervizyon stirecinde etkisiz bulunan unsutlar
arasinda oldugu sonucuna ulagsmustir. Ayrica sipervizyon strecinde rol
oynamalarin  kullanilmasinin,  zamaninda  geribildirimler  verilmesinin,
supervizérle giivene dayali iliskinin kurulmasinin, sipervizérin oturum
videolarini stipervizyondan dnce izlemesinin ve siipervizyon grubunun homojen
olmasinin stpervizyon strecinin etkili bir sekilde gerceklestirilmesine katk:
sagladigini bulmustur. Bu ve buna benzer sonuglar siipervizyonun etkili bir
sekilde verilmesi konusunda yol gdsterici olsa da bu aragtirmalarin arttirilmast
gerektigine de dikkat ¢ekilmektedir (Erkan Atik, Arict ve Ergene, 2014; Yilmaz
ve Voltan Acar, 2015).

Alanyazinda gerceklestirilen pek cok ¢alisma, Tirkiye’de siipervizyon konusunda
yapilan c¢alismalarin sinirlt oldugunu (Aladag ve Bektas, 2009; Kalkan ve Can,
2019; Sivis-Cetinkaya ve Karairmak, 2012) ve son yillarda bu ¢alismalarda hizlt
bir artisin bulundugunu ortaya koymaktadir (Meydan ve Kagnici, 2018). Dasct
ve Yalgin (2018), grupla psikolojik danisma ve grup liderlerine yonelik
supervizyon modelleri tizerine gerceklestirdikleri calismalarinda; 50 yil 6ncesine
dayanan gorgul arastirmalarda stupervizyon gereksinimlerinin ortaya konmus
oldugunu; ancak siipervizyona yonelik sistematik ve amaglt ¢alismalarin yaklasik
20 y1l sonra ortaya kondugunu ifade etmislerdir. Dolayisiyla, calismalarin ortaya
konabilmesi i¢in 6ncelikle konuyla ilgili ihtiyacin sezilmesine ve bu ihtiyacin
ortaya konulmasina gereksinim oldugu fark edilmektedir. Boylece ihtiyaca
yonelik c¢aligmalar da sonraki yillarda gerceklestirilebilecektir. Bu baglamda
Turkiye’de daha once gergeklestirilen pek ¢ok calismada sipervizyon ihtiyact
ortaya konmus (Ozytirek, 2009) ve 6zellikle son yillarda bu ihtiyaca yonelik
calismalar hiz kazanmistir (Aydin, 2022; Sarikaya, 2017; Seker, 2019).

Bu c¢alisma, psikolojik danigmada siipervizyon konusunda gerceklestirilen
aragtirma makalelerini ve lisansisti tezlerini incelemeyi hedeflemistir. Bu
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calismayla ruh sagligt hizmetlerinin yiritilmesinde 6nemli bir konumda yer alan
psikolojik danismanlarin, etkili ve verimli bir sekilde hizmet sunabilmelerine
olanak saglayan stipervizyon hizmetine yonelik ¢alismalarin incelenmesinin ve
sonugclarinin ortaya konulmasinin, arastirmacilara var olan durumu gosterecegi,
aragtirma egilimlerini fark ettirecegi, ¢alismalarinda ve uygulamalarinda rehberlik
edecegi dustintilmektedir. Dolayistyla bu ¢alismanin amaci, Ttrkiye’de psikolojik
danismada stipervizyon konusunda gergeklestirilmis olan calismalar sistematik
bir sekilde incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki alt problemlere
cevaplar aranmustir:

* Arastirmalar, yillara gére nasil bir dagilim gostermektedir?

e Lisanstusti tezler, tirlerine gore nasi bir dagilim gostermektedir?

e Lisansustii tezler, yayimlandiklari enstitillere gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

* Arastirmalar, arastrma model ¢esitlilifine gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

e Arastirmalar, calisma gruplarina gore nasil bir dagilim géstermektedir?

* Arastirmalar, calisma gruplannin biytkligine gére nasid bir dagilim

gostermektedir?

e Arastirmalar, kullanilan veri toplama araclarina goére nasi bir dagilim
gostermektedir?

* Arastirmalar, veri analiz yOntemlerine gore nasil bir dagilim
gostermektedir?

e Arastrmalar, kullanilan degiskenlere gbére nasidl bir dagilim
gostermektedir?

YONTEM

Bu arastirmada, “psikolojik danismada stpervizyon” konusu kapsaminda
Turkiye’de gerceklestirilen calismalar ve bu ¢alismalarin sonuglart incelenmistir.
Bu baglamda arastirma sistematik derleme calismasidir. Sistematik detleme
calismast; benzer yontemlerle gerceklestirilmis ¢ok sayidaki arastirmanin, cesitli
dahil edilme ve hari¢ tutulma kriterleri g6z Ontinde bulundurularak
yapilandirilmis ve kapsamli bir sekilde taranmast ve elde edilen bulgularin
sentezlenmesiyle gerceklestirilen calismalardir (Karagam, 2013). Bu kapsamda
gerceklestirilen ¢alismada, YOKTEZ ve ULAKBIM veri tabanlarinda dahil
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edilme ve hari¢ tutulma kriterleri gozetilerek taramalar yapimis, taranan
calismalar, dokiiman analizi yontemi ile analize tabi tutulmustur. Doktiiman
analizi; arastirilmast hedeflenen olgu veya olgularla ilgili bilgileri iceren yazili
materyallerin incelenmesidir (Yildirim ve Simsek, 2016).

Arastirma Grubu

2013-2022 yillart arasinda YOKTEZ ve ULAKBIM veri tabanlarinda
“psikolojik danismada siipervizyon” konusunda gerceklestirilen 13 arastirma
makalesi ve 10 lisansiistii tez ¢alismast arastirma grubunu olusturmustur.

Veri Toplama Araci

Arastirmada makale ve tezlerin incelenmesinde “Arastirma Degerlendirme
Formu” kullandmistir. Bu formun olusturulmasinda, ilgili alanda aragtirmalar
yurtten iki uzman goriistinden yararlandmistir. Olusturulan form ile arastirmada
taranan makale ve tezlerin belirli bir sistematige gore incelenmesi ve arastirmanin
gegerlik, giivenirliginin arttirilmast amaclanmistir (Buytukoztirk, Kilic Cakmak,
Akgln, Karadeniz ve Demirel, 2019). Formda; arastrmanin yazarlari,
aragtirmanin basligl, arastirmanin trd, arastirmanin yili, lisansiistd tezin tird ve
yayimlandigi enstitli, arastirma modeli, calisma grubu, c¢alisma grubunun
buyukligi, veri toplama araci, veri analiz yontemi ve kullanilan degiskenler
olmak tizere 12 kategori yer almugtir.

Islem

Calisma grubunun beliflenmesinde PRISMA raporundan (Moher, Liberati,
Tetzlaff ve Altman, 2009) yararlandmistir. Bu baglamda yapilandirilmis bir
literatiir taramasi gerceklestirilmistir. Literatir taramast 18 Mart-2 Nisan 2022
tarihleri arasinda YOKTEZ ve ULAKBIM veri tabanlarinda “psikolojik
danismada sipervizyon” konusunda yayimlanmis olan lisanststii tez ve arastirma
makalelerini kapsayacak sckilde Tirkce gerceklestirilmistit. Bu kapsamda
gerceklestirilen calismalart belirleyebilmek amaciyla “psikolojik”, “danisma”,
“psikolojik danisma”, “stpervizyon” anahtar kelimeleri kullanilmistir. Tarama
sonucunda ¢alisma grubunun belirlenmesinde ise gesitli dahil edilme kritetleri
gozetilmistir. Arastirmanin dahil edilme kriterleri Tablo 1°de belirtilmistir.
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Tablo 1. Aragtirmanin dahil edilme kriterleri

1. Basliginda psikolojik danigma ve stipervizyon bulunan arastirma makaleleri ve lisansuisti
tezler calisgmaya dahil edilmistir.

2. YOKTEZ veri tabaninda yer alan lisansiistii tezlerle ULAKBIM veri tabaninda yer alan
arastirma makaleleri calisma kapsamina alinmistir.

3. 2013-2022 yillart arasinda yayimlanmis calismalar arastirmaya dahil edilmistir.

4. Tam metnine erisim izni olan lisansistd tezler ve arastirma makaleleri ¢alisma kapsamina

alinmistir.

Alanyazin taramast sonucunda 155 arastirmaya ulasgilmistir. Ulasilan arastirmalar
icinde dahil edilme kritetleri g6z 6ntnde bulundurularak 10 lisanststi tez ile 13
arastirma makalesi ¢alismaya dahil edilmistir. Dahil edilen c¢alismalarin
kiinyelerine iligkin bilgiler, Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Aragtirma kapsaminda incelenen galigmalar

Yazar, Yil Baslik Aragtirma
Tiuri
Aydin, 2022 Algilanan stipervizor tarzlari ile sipervizyon doyumu Lisansiistii
arasindaki iliskide psikolojik danisma 6z-yeterliginin Tez
aract roli
Ulker Tiimli ve Bireyle psikolojik danisma uygulamast Arastirma
Ceyhan, 2021 stpervizyonunun yapilandirilmasi: Bir eylem Makalesi
aragtirmast
Kogyigit Ozyigit ve  Covid-19 Siirecinde Psikolojik Danisma ve Aragtirma
Erkan Atik, 2021 Stpervizyon: #evdekal Deneyimi Makalesi
Kogyigit, 2020 “Bireyle psikolojik danisma uygulamasi” dersinde grup ~ Arastirma
sipervizyonu siirecinin incelenmesi Makalesi
Erbas, Kog ve Psikolojik danisman adaylarinin siipervizyon siirecine Arastirma
Esen, 2020 iliskin gorisleri: Bir durum galigmasi Makalesi
Amanvermez, Supervision and Peer Supervision in Online Setting: Arastirma
Zeren, Erus ve Experiences of Psychological Counselors Makalesi
Geng, 2020 [Cevrimici stipervizyon ve akran siipervizyonu:

Ulker Tiimlii, 2019

Psikolojik danigmanlarin deneyimleri]
Bireyle psikolojik danisma uygulamast siipervizyonunda — Lisanststii

ayristirict sipervizyon modeline dayali grup Tez
stpervizyonu siirecinin yapilandirilmast
Seker, 2019 Psikolojik danisman adaylarinin problem ¢6zme Lisanststii
becerileri ve mesleki 6z-yeterlik algilarinin 6zerklik, Tez
stpervizyon yasantilart ve meslek etigi ile iligkilerinin
incelenmesi
Devam Ediyor

34

Okul Psikolojik Danigmanligt Dergisi — Y1l 2022, Cilt 5, Say: 2, Sayfa 29-55



Psikolojik Danismada Stupervizyon

Tablo 2. Aragtirma kapsaminda incelenen ¢aligmalar (Devam)

Yazar, Yil Baglik A;ra §t rma
uri
Meydan, 2019 Facilitative and hindering factors regarding the Aragtirma
supervisory relationship based on supervisors’ and Makalesi
undergraduate supervisees’ opinions
[Stpervizérlerin ve lisans diizeyinde siipervizyon alan
psikolojik danigman adaylarinin gorislerine dayali
olarak stipervizyon iliskisini kolaylastiran ve zotlastiran
faktorler|
Kérik ve Kara, Supervision models in psychological counseling Aragtirma
2019 [Psikolojik Danismada Stipervizyon Modelleri] Makalesi
Kogyigit Ozyigit, 'Bireyle psikolojik danisma uygulamasi' dersinde grup Lisansusti
2019 stpervizyonu siirecinin incelenmesi: Bir durum Tez
calismast
Eryilmaz ve Mutlu,  Gelisimsel kapsamli sipervizyon modeline iliskin Aragtirma
2018 psikolojik danigsman adaylarinin goriislerinin Makalesi
incelenmesi
Bakalim, Sanal The effect of group supervision on the psychological Arastirma
Karahan ve Sensoy,  counseling self-efficacy levels of psychological Makalesi
2018 counseling candidates
[Grup stpervizyonunun psikolojik danisman
adaylarinin psikolojik danisma 6zyeterlik diizeylerine
etkisi]
Sartkaya, 2017 Stipervizor rolleri, tarzlart ve siipervizyon terapotik Lisansusti
ittifakinin psikolojik danigma 6z yeterligi ile iliskisi Tez
Cekici, Avet ve Psikolojik danigmada postmodernist bir siipervizyon Aragtirma
Colakkadioglu, 2017 yontemi: Yansitici ekip uygulamasi Makalesi
Atik, 2017 Psikolojik danigman adaylarinin bireyle psikolojik Lisanststii
danisma uygulamast ve stipervizyonuna iliskin Tez
degerlendirmeleri
Meydan ve Kogyigit  Stipervizyon iliskisi: Psikolojik danisma Aragtirma
Ozyigit, 2016 stipervizyonunda kritik bir 6ge Makalesi
Atik, Celik, Giig ve  Psikolojik danisman adaylarinm yapilandirilmis akran Arastirma
Tutal, 2016 grup siipervizyonu siirecindeki metafor kullanimina Makalesi
iliskin gorisleri
Yilmaz ve Voltan Psikolojik danisman egitiminde stipervizyonun 6nemi Arastirma
Acar, 2015 ve grupla psikolojik danismadaki roli Makalesi
Satict, 2014 Psikolojik danisman adaylarinin psikolojik danisma 6z-  Lisansusti
yeterlik algilarinin mizah tarzlari ve stpervizyon Tez
yasantilari acisindan incelenmesi
Devam Ediyor
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Tablo 2. Aragtirma kapsaminda incelenen ¢aligmalar (Devam)

Yazar, Yil Baslik Aragtirma
Tiri
Saricali, 2014 Psikolojik danisman adaylarinin kendini engelleme Lisanststi
algilarinin 6zginlik dizeyleri ve aldiklart siipervizyon Tez

Meydan, 2014

Kog, 2013

acisindan incelenmesi

Bireyle psikolojik danisma uygulamasinda Mikro Beceri  Lisansuistl

Stpervizyon Modeli'nin etkililiginin incelenmesi: Ege Tez
Universitesi 6rnegi

Kisiler arast stireci hatirlama teknigine dayali Lisansustii
stpervizyonun psikolojik danigman adaylarinin Tez

psikolojik danigma becerilerine, 6zyeterlik ve kaygt
diizeylerine etkisi

Arastirma kapsaminda incelenen arastirma makaleleri ve lisanststi tezlerin
belirlenmesi ve se¢imine iligkin akis diyagrami Sekil 1°de verilmistir.

Tarama

Veritabani taramasiyla ulasilan arastirma sayisi (n = 155)
ULAKBIM: 66
YOKTEZ: 89

Uygunluk

Aragtirmanin  dahil edilme kriterleri g6z Oniinde
bulundurularak diglanan arastirma sayisi (n = 132)
ULAKBIM: 53

YOKTEZ: 79

v

Dahil Edilen

Arastirmanin ¢alisma grubunu olusturan arastirma sayisi
(n=23)

ULAKBIM: 13

YOKTEZ: 10

Sekil 1. Dokiimanlarin Belirlenmesi ve Secimine Yo6nelik Agsamalari
Gosteren Akis Diyagrami
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BULGULAR

Turkiye’de psikolojik danismada siipervizyonu ele alan lisanststi tezler ve
makaleler yayimlanma yillarina, arastirma modellerine, ¢alisma gruplarina,
calisma gruplarinin  buytkligine, veri toplama araglarina, veri analiz
yontemlerine ve kullanilan degiskenlere gore analiz edilmistir. Ayrica lisansiistd
tezler, tiirlerine ve yayimlandiklari enstitiilere gre incelenmistir.

Tablo 3. Aragtirmalarin yayumlanma yillarina gére dagilimlar:

Yillar Tezler Makaleler n %
2013 1 0 1 44
2014 3 0 3 13
2015 0 1 1 44
2016 0 2 2 8.7
2017 2 1 3 13
2018 0 2 2 8.7
2019 3 2 5 21.7
2020 0 3 3 13
2021 0 2 2 8.7
2022 1 0 1 4.4
Toplam 10 13 23 100

Tablo 3’te arastrma kapsaminda incelenen lisansiistii tez ve makalelerin
yayimlanma yillarina goére dagilimlart verilmistir. Tablo 3 incelendiginde; 2013,
2015, 2022 yillarinda birer (%04.4), 2016, 2018, 2021 yillarinda ikiser (%8.3), 2014,
2017, 2020 yillarinda tger (%13) ve 2019 yilinda ise bes (%21.7) ¢alismanin
yayimlandigi gérilmustiir. Arastirmanin bu bulgusuna gore psikolojik danismada
stpervizyon konusunda en ¢ok ¢alismanin 2019 yilinda yapildigt séylenebilir.

Tablo 4. Lisansiistii tezlerin tiirlerine gore dagilimlari

Tez Turi n %
Yiksek Lisans 3 30
Doktora 7 70
Toplam 10 100
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Tablo 4’te arastirma kapsaminda lisansiistii tezlerin turlerine gore dagilimlar
verilmistir. Tablo 4 incelendiginde; 3 (%30) arastirmanin yiiksek lisans tezi ve 7
(%70) aragtirmanin doktora tezi oldugu gortlmustiir. Bu bulguya gore psikolojik
danismada stipervizyon kapsaminda gerceklestirilen lisansiisti tezlerin
cogunlukla doktora diizeyinde gerceklestirildigi fark edilmektedir.

Tablo 5. Lisansiistii tezlerin enstitiilere gore dagilimlari

Enstitiiler n %
Egitim Bilimleri Enstittisti 6 60
Sosyal Bilimler Enstitiist 3 30
Lisansiistii Egitim Enstitiist 1 10
Toplam 10 100

Tablo 5’te arastirma kapsaminda lisansiistl tezlerin enstitiilere gore dagilimlar
verilmistir. Tablo 5 incelendiginde; altt (%060) arastirmanin egitim bilimleri
enstitiisinde, ¢ (%30) arastirmanin sosyal bilimler enstitisiinde ve bir (%10)
aragtirmanin lisanststi egitim enstitiisinde yapildigt goriilmustir. Bu bulguya
gore 2013-2022 yillar1 arasinda psikolojik danismada stipervizyon kapsaminda
gerceklestirilen arastirmalarin  ¢cogunlugunun egitim bilimleri enstitiistinde
gerceklestirildigi sdylenebilir.

Tablo 6. Caligmalarin aragtirma modellerine gére dagilimlari

Toplam Toplam

1 )
Aragtirma Modeli Tez Makale n %o () %)
. Iliskisel tarama 5 0 5 917
Nicel Aragtirma  ¢aligmast 6 2.1
Yontemi Deneysel 1 0 1 44
arastirma
Durum calismast 1 4 5 217
Fenomenolojik 0 5 5 8.7
arastirma
Nitel “Ara§t1.rma Fikir birligine 0 1 1 44 14 60.9
Yontemi dayali arastirma
Derleme 0 4 4 174
calismast
Eylem aragtirmast 1 1 2 87

Devam Ediyor
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Tablo 6. Caligmalarin aragtirma modellerine gore dagilimlar: (Devam)

Toplam Toplam

. 0
Aragtirma Modeli Tez Makale n ) (1) (%)
Karma iﬁ"ﬁﬁ?h 1 0 1 44
Arastirma 3 13
Yéntemi é\er;:lelrsllk actklayici 1 1 5 8.7
Toplam 10 13 23 100 23 100

Tablo 6’da arastirma kapsaminda incelenen lisansiisti tez ve makalelerin
arastirma modellerine gbre dagilimlart verilmistir. Tablo 6 incelendiginde,
psikolojik danismada stupervizyon kapsaminda yapilan c¢alismalarda nicel
aragtirma yontemlerinden iligkisel tarama (z = 5, %21.7) ve deneysel desenin (#
= 1, %4.4); nitel arastirma yontemlerinden durum c¢alismast (7 = 5, %21.7),
fenomenolojik arastirma (z = 2, %8.7), fikir birligine dayali arastirma (# =
1, %4.4), derleme calismasi (# = 4, %17.4) ve eylem arastirmasinin (7 = 2, %8.7);
karma arastirma yontemlerinden ise es zamanlt ¢esitleme (7 = 1, % 4.4) ve ardistk
actklayict desenin (7 = 2, %8.7) kullanildigt gorilmustiir. Bu bulgulara gére
gerceklestirilen arastirmalarda en ¢ok kullanilan yontemin, nitel arastirma
yontemi (7 = 14, %060.9) oldugu fark edilmektedir. Ayrica arastirmada beser
(%21.7) calismayla nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama ve nitel
aragtirma yontemlerinden durum ¢alismasinin  da en ¢ok kullaniddig
gozlenmektedir. Ek olarak Tirkiye’de psikolojik danismada siipervizyon
kapsaminda gerceklestirilen lisanststu tezler icinde en ¢ok kullanilan yontemin
nicel arastirma yontemi ve buna dayali iligkisel tarama c¢alismasi; makaleler
icerisinde ise en ¢ok kullanilan yontemin nitel arastirma yontemi ve buna dayali
derleme ve durum calismast oldugu fark edilmektedir.

Tablo 7. Aragtirmalarin galigma gruplarina gore dagilimlari

Caligma gruplari Tezler Makaleler n %

Lisans Ogrencileri 9 6 15 78.9
Lisansiistii Ogrenciler 1 3 4 21.1
Toplam 10 9 19 100

Arastirma kapsaminda incelenen makalelerin d6rdi derleme ¢alismasidir. Tablo
7’de bu dort calisma disinda kalan lisansiisti tez ve makalelerin calisma
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gruplarina gore dagilimlan verilmistir. Tablo 7 incelendiginde, arastirmalardan
15’inin (%78.9) lisans 6grencileriyle dorduntn (%21.1) ise lisansiisti 6grencilerle
gerceklestirildigi gorilmektedir. Ayrica yapilan galismalar incelendiginde lisans
ogrencileriyle gerceklestirilen ¢ arastirmanin ve lisanststi  Ogrencilerle
gerceklestirilen bir arastirmanin ¢alisma grubunda, stipervizorlerin de yer aldig
gozlenmistir. Bununla birlikte lisans ve lisansiisti 6grencilerle gerceklestirilen bir
aragtirmanin ¢aligma grubunda stpervizorlerin yant sira gegerlik komitesi
tyelerinin de yer aldigr goriilmustiir. Arastirmanin bu bulgusuna gére incelenen
calismalarin ¢ogunlugunun tniversite 6grencileriyle yapildigi sdylenebilir.

Tablo 8. Aragtirmanin galigma grubu biiyiikliigiine gore dagilimlari

gs;:igi gg;ubu Tezler Makaleler n %
0-100 4 13 17 73.9
101-200 0 0 0 0
201-300 3 0 3 13
301-400 0 0 0 0
401-600 0 0 0 0
601-800 2 0 2 8.7
800 ve tzeti 1 0 1 4.4
Toplam 10 13 23 100

Tablo 8’de arastirma kapsaminda incelenen lisansiistl tez ve makalelerin ¢alisma
grubu buytkligine gore dagilimlart verilmistir. Tablo 8 incelendiginde, 17
(%73.9) arastirmanin 0-100 kisi, t¢ (%13) arastirmanin 201-300 kisi, iki (%8.7)
arastirmanin 601-800 kisi ve bir (%4.4) arastirmanin 800 ve Uzeri kisi ile
gerceklestirildigi gérulmistir. Arastirmanin bu bulgusuna gére; calisma grubu
buyukliklerinin, arastirmalar arasinda dikkate deger farkliliklar g6sterdigi
s6ylenebilmektedir.

Tablo 9. Aragtirmalarin veri toplama araglarina gore dagilimlari

Veri Toplama Araci n %
Kisisel Bilgi Formu 7 13.5
Psikolojik Danisma Oz-yeterligi Olgegi 7 13.5
Yari Yapilandirilmis Goriisme Formu 6 11.6
Devam Ediyor
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Tablo 9. Aragtirmalarin veri toplama araglarina gore dagilimlar: (Devam)

Veri Toplama Araci n %

Stipervizorlik Tarzlart Envanteri 3 5.8
Cevrimici Gunlik 3 5.8
Stipervizyon Formlari 3 5.8
Siipervizyon Olgegi 2 3.9
Siipervizyon Doyumu Olgegi 1 1.9
Problem C6zme Becerileri Envanteri 1 1.9
Psikolojik Danisma Becerileri Degerlendirme Hakem Formu 1 1.9
Otonomi Olgegi 1 1.9
Siipervizor Rolleri Olgegi 1 1.9
Siipervizyon Terapétik Ittifak Olgegi 1 1.9
Stipervizyonda Degerlendirme Siireci Envanteri 1 1.9
Kendini Sabotaj Olgegi 1 1.9
Ozgiinliik Olgegi 1 1.9
Mizah Tarzlart Olgegi 1 1.9
Odak Grup Gériisme Formu 1 1.9
Bireysel Goriisme Formu 1 1.9
Durumluk-Starekli Kaygt Envanteri 1 1.9
Psikolojik Danisman Becerileri Olgegi 1 1.9
Stpervizyon Sirecini Degerlendirme Soru Formlar 1 1.9
Diger 6 11.6
Toplam 52 100

Tablo 9’da arastirma kapsaminda incelenen lisanststi tez ve makalelerde
kullanilan veri toplama araglarinin dagilimlart verilmistir. Tablo 9 incelendiginde,
yediser (%13.5) calismada Kisisel Bilgi Formu ve Psikolojik Danisma Oz-
yeterligi Olgeginin; alt1 calismada Yart Yapilandirilmis Goriisme Formunun; ticer
calismada (%5.8) Supervizorlik Tarzlart Envanteri, Cevrimici Gunlik ve
Siipervizyon Formlarinin; iki calismada (%3.9) Siipervizyon Olgeginin ve birer
(%1.9) calismada ise Stipervizyon Doyumu Olgegi, Problem Cézme Becerileri
Envanteri, Psikolojik Danisma Becerileri Degerlendirme Hakem Formu,
Otonomi Olgegi, Siipervizér Rolleri Olgegi, Stipervizyon Terapdtik Ittifak
Olgegi, Kendini Sabotaj Olgegi, Ozgiinlitk Olgegi, Mizah Tarzlart Olgegi, Odak
Grup Goérigsme Formu, Bireysel Gorisme Formu, Durumluk-Surekli Kaygt
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Envanteri, Psikolojik Danisman Becerileri Olgegi, Siipervizyon Siirecini
Degerlendirme Soru Formlarinin kullanildigr gérilmistir. Bunlara ek olarak altt
calismada gozlem, goriisme gibi yontemlerden yararlanilarak veriler toplanmustir.
Arastirmanin bulgulart incelendiginde en ¢ok kullanilan veri toplama araglarinin
Kisisel Bilgi Formu ve Psikolojik Danisma Oz-yeterligi Olgegi oldugu
gorilmektedir.

Tablo 10. Caligmalarin analiz yontemlerine gére dagilimlar:

Analiz Yontemi n %

Tcerik Analizi 9 26.5
ANOVA Testi 6 17.7
testi 4 11.8
Tematik Analizi 3 8.8
Regresyon Analizi 3 8.8
Pearson Korelasyon Analizi 2 59
Yapisal Esitlik Modeli Analizi 2 59
Dogrulayict Faktor Analizi 1 2.9
Fenomenolojik Analiz 1 2.9

Diger 3 8.8

Toplam 34 100

Tablo 10°da aragtirma kapsaminda incelenen lisansiistl tez ve makalelerin analiz
yontemlerine gére dagilimlari verilmistir. Tablo 10 incelendiginde dokuz (%26.5)
calismada icerik analizinin; altt (%17.7) calismada ANOVA testinin; dort (%11.8)
calismada #testinin; tger (%8.8) calismada tematik analizinin, regresyon
analizinin, ikiser (%5.9) ¢alismada Pearson korelasyon analizinin, yapisal esitlik
modelinin; birer ¢alismada ise dogrulayict faktor analizinin ve fenomenolojik
analizin kullanildign  gérilmustir. Bununla  birlikte, tG¢ (%8.8) calismada
aragtirmacilarin verileri elle analiz ettigi fark edilmistir. Bulgular incelendiginde
calismalarda en ¢ok kullanilan analiz yonteminin igerik analizi yontemi oldugu
s6ylenebilmektedir.
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Tablo 11. Calismalarda kullanilan degiskenler

Degisken n %

Oz-yeterlik 7 16.3
Grup siipervizyon siireci 4 9.3
Psikolojik danisman gorisleri 4 9.3
Stipervizyon yasantilari 4 9.3
Sosyo-demografik degiskenler 4 9.3
Bireyle psikolojik danisma 3

Stipervizyon modeli 3

Kayg1 2 4.7
Psikolojik danisman deneyimleri 2 4.7
Stipervizyon iliskisi 2 4.7
Grupla psikolojik danigma 1 2.3
Kendini engelleme algist 1 2.3
Meslek etigi 1 2.3
Mizah tarzlar 1 2.3
Ozgiinlitk 1 2.3
Ozerklik 1 2.3
Problem ¢6zme becerisi 1 2.3
Psikolojik danigma becerisi 1 2.3
Stipervizyon doyumu 1 2.3
Stipervizor roller 1 2.3
Stipervizyon tarzlart 1 2.3
Stipervizyon terapotik ittifaki 1 2.3
Toplam 43 100

Tablo 11°de lisanstistii tez ve makalelerde kullanilan degiskenlerin dagilimlar
verilmistir. Tablo 11 incelendiginde; yedi (%16.3) arastirmada 6z-yeterlik
degiskeninin, dorder (9.3) arastirmada grup stpervizyon sireci, psikolojik
danisman gorisleri, stipervizyon yasantilari ve sosyo-demografik degiskenlerin,
tger (%7) arastirmada bireyle psikolojik danisma, stpervizyon modeli
degiskeninin, ikiser (%4.7) arastirmada kaygt, psikolojik danisman deneyimleri,
stipervizyon iliskisi degiskeninin, birer (%2.3) arastirmada ise grupla psikolojik
danisma, kendini engelleme algisi, meslek etigi, mizah tarzlari, 6zgtnlik, 6zerklik,
problem ¢6zme becerisi, psikolojik danisma becerisi, sipervizyon doyumu,
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supervizér rolleri, stpervizyon tarzlar, sipervizyon terapotik ittifaks
degiskeninin  kullanildigt  g6rilmektedir. Calismanin  bu  bulgusuna  gére
aragtirmalarda en ¢ok 6z-yeterlik degiskeninin kullanildigs s6ylenebilmektedir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Psikolojik danisman egitiminde siipervizyon, egitilenlerin meslek yasantilarina
hazirlik igin aldiklarr diger egitimlerden farkli bir sekilde, teorik bilgilerin disinda
uygulamaya dontk bilgiler aldiklart ve yasantilar gecirdikleri bir gézetim
hizmetidir (Yilmaz ve Voltan Acar, 2015). Bu arastirmada Turkiye’de psikolojik
danismada stipervizyon konusunda gergeklestirilmis olan ¢alismalarin sistematik
bir sekilde incelenmesi amaglanarak gerceklestirilen ¢calismalarin genel cerceveleri
betimlenmistir. Dokiiman analiz yontemiyle gerceklestirilen bu ¢alismada, 2013~
2022 yillari arasinda yayimlanmis olan 10 lisansiistt tez ve 13 arastirma makalesi;
yayimlanma yillarina, lisansisti tezlerin tiri ve yayimlandiklari enstittlere,
aragtirma modellerine, ¢alisma gruplarina, calisma gruplarinin biyiikligine, veri
toplama araglarina, veri analiz yontemlerine ve kullanidan degiskenlere gore
incelenmistir.

Arastirma kapsaminda lisansiistl tez ve makaleler yayimlanma yili Slgiitiine gore
incelendiginde; ¢alismalarin ¢cogunun 2019 yilinda gergeklestirildigi gorilmistar.
Bu baglamda incelenen 23 ¢alismanin besinin (%21.7) 2019 yilinda yayimlandigi
tespit edilmistir. Bu bulguyu destekler nitelikte Kalkan ve Can (2019), psikolojik
danisman egitiminde stpervizyon konusunda Tirkiye’deki mevcut durumu ve
standartlar arastirdiklart calismalarinda, sipervizyonla ilgili yapilan ¢alismalarin
artty gosterdigini belirtmislerdir. Ayrica artan siipervizyon ihtiyacinin fark
edilmesinin (Aladag ve Bektas, 2009; Kalkan ve Can, 2019; Sivis-Cetinkaya ve
Karairmak, 2012) ve ¢alismalarda bu ihtiyacin dile getirilmesinin (Ozyiirek, 2009)
de bu sonuca etki ettigi distiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda lisanststi tezler turlerine gére incelendiginde; tezlerin
cogunun doktora dizeyinde gerceklestirildigi gorilmistiur. Bu baglamda
incelenen 10 lisansistu tezin yedisinin (%70) doktora tezi oldugu tespit edilmistir.
Turkiye’de psikolojik danismanlik ve rehberlik alanindaki akademisyenlerin
yetistirilmesine kaynaklik eden doktora programlarinda stpervizyona iliskin
ihtiyaglarin fark edilmesinin ve bu ihtiyaca yonelik ¢alismalarin yapilmasinin
bunda etkili olabilecegi dusiinilmektedir (Erbas vd., 2020). Ayrica doktora
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programlari yiiksek lisans programlarina gore daha zordur ve uzun siirmektedir.
Dabha ileri duzey istatistiksel analizler icermektedir (Turker ve Bozkurt, 2022).
Stipervizyonu kapsamli incelemek de zor bir istir ve yogun c¢aba ve ugras
gerektirir (Yilmaz ve Voltan Acar, 2015). Bu durum siipervizyona iliskin
calismalarin yuksek lisans tezlerinden ziyade doktora tezleri ile yapilmasint
actklayabilmektedir. Arastirmanin bir diger bulgusunda ise lisansustii 10 tezden
altisinin (%060) egitim bilimleri enstitiisiinde gerceklestirildigi gozlenmistir. Bu
duruma PDR anabilim dalinin tlkemizde daha ¢ok egitim bilimleri enstitiilerinde
yer almasinin (Tirker ve Bozkurt, 2022) etki etmis olabilecegi dustinilmektedir.

Arastirma kapsaminda lisansiisti tez ve makaleler kullanilan arastirma modeli
olcttine gore incelendiginde; ¢alismalarin ¢ogunun nitel aragtirma yontemiyle
gerceklestirildigi gorilmustir. Bu baglamda incelenen 23 calismanin 14%inde
(%060.9) nitel arastirma yonteminin kullanildigi tespit edilmistir. Zengin bir
kaynak ve derinlemesine bilgi sunmast agisindan arastirmalarda nitel verilerden
yararlanilmasinin 6nerilmesinin (Kogyigit, 2020) bu durumda etkili olabilecegi
dustnilmektedir. Bununla birlikte arastirmalar, psikolojik  danismada
supervizyon kapsaminda nitel ¢alismalar ile birlikte nicel ¢alismalara da ihtiyag
oldugunu ortaya koymaktadir (Erkan Atik vd., 2014; Yilmaz ve Voltan-Acar,
2015).

Arastirma kapsaminda lisanstistii tez ve makaleler calisma grubu ol¢titiine gére
incelendiginde; ¢alismalarin ¢ogunun lisans Ogrencileriyle gerceklestirildigi
gorilmistir. Bu baglamda incelenen 23 calismanin 15’inde (%78.9) lisans
ogrencilerinin yer aldigi tespit edilmistir. Turkiye’de lisans diizeyinde psikolojik
danisman egitimine devam edilmesinin yararli oldugu gorisiinin ¢ogunlukla
kabul gérmesi (Ozyiirek, 2009) ve lisans 6grencilerine yonelik siipervizyon
calismalarinin genel olarak bireyle psikolojik danisma dersi kapsaminda
gerceklestirilmesi (Bakalm vd., 2018; Kogyigit, 2020; Sivis-Cetinkaya ve
Karairmak, 2012), lisans ogrencileriyle galismalar yapilmasini mimkiin hale
getirmektedir. Oysa tniversitelerin lisanstistinde psikolojik danisman egitimi ve
danigma uygulamalarina ne kadar yer verdigi muglaktir (Ozyiirek, 2009). Bu
durum, gerceklestirilen c¢alismalarin lisanststii  6grencilerden ziyade lisans
ogrencileriyle yapilmasinin sebebini agiklar niteliktedir.

Arastirma kapsaminda lisansiisti tez ve makaleler ¢alisma grubu buytkligu
Olcutine gore incelendiginde; calismalarin  ¢ogunun  0-100 kisi ile
gerceklestirildigi gorilmistir. Bu baglamda incelenen 23 ¢alismanin 17°sinin
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(%73.9) 0-100 kisi ile yapidigt tespit edilmistir. Nitel stpervizyon
arastirmalarinin; stipervizor, danisan ve psikolojik danigmanlarin tiimune iligkin
verilerin toplanmasini gerektirmesi, zor olmasi ve ¢ok g¢aba gerektirmesinden
dolay1 bu tir arastirmalarda kullanilabilecek 6rneklem diger arastirmalara gore
sinirhidir (Yilmaz ve Voltan Acar, 2015). Dolaysiyla psikolojik danismada
supervizyon konusunda gerceklestirilen ¢alismalarin  ¢ogunlugunun nitel
aragtirma yontemiyle gerceklestirildigi géz 6ntinde bulunduruldugunda, calisma
grubu buytkligintn sinirlt olusunun dogal bir durum oldugu fark edilmektedir.
Ayrica konuyla ilgili yapilan ¢alismalar incelendiginde 800 tzerinde 6rnekleme
sahip arastirmalarin da var oldugu gézlenmektedir. Yapilan incelemede konuyla
lgili calismalarda biyiik Orneklemlerin  kullanidigi arastirmalarin, nicel
yontemlerle gerceklestirildigi fark edilmistir. Bu durumda ¢aligma gruplarinin
buyukliginde 6nemli bir etkiye sahip olan faktorin, kullanilan arastirma
yontemi oldugu séylenebilmektedir.

Arastirma kapsaminda lisansiistii tez ve makaleler veri toplama aract 6lgttiine
gore incelendiginde; calismalarin ¢ogunun Kisisel Bilgi Formu ve Psikolojik
Danisma Oz-yeterligi Olgegi kullanilarak gerceklestirildigi goriilmiistiir. Bu
baglamda incelenen calismalarin yedisinde (%13.5) bu 6lgeklerin kullaniddig:
tespit edilmistir. Benzer sekilde incelenen c¢alismalarda en ¢ok incelenen
degiskenin de Oz-yeterlik (» = 7, %16.3) oldugu gorilmustir. Psikolojik
danisman adaylarinin  6z-yeterliklerini  gelistirebilmeleri i¢in uygulamalar
yapmasinin, bu uygulamalara iliskin stipervizyon almalarinin 6nemli olmasi ve
psikolojik danisma becerilerinin ve 6z-yeterliklerinin gelistirilmesi stirecinde en
onemli 6gelerden birinin stipervizyon olmasinin (Meydan, 2019) arastirmacilarin
Oz-yeterlik degiskenine yonelmesini ve arastirmalarinda buna yonelik bir lcek
kullanmalarini agiklar niteliktedir. Ayrica incelenen ¢alismalarda en ¢ok kullanilan
veri analiz yonteminin igerik analizi oldugu goéralmistir. Icerik analizinin, nitel
aragtirmalarda en yaygin kullanilan analiz yontemlerinden biri olmas: (Baltaci,
2019) bu sonugla paralellik arz etmektedir.

Bu arastirma, Tiurkiye’de psikolojik danismada stpervizyon konusunda
gerceklestirilmis olan lisansistii tez ve arastirma makalelerinin belirli kriterler
cercevesinde incelenmesine dayanan sistematik bir derleme c¢alismasidir. Bu
kapsamda gerceklestirilen calismada, yalnizca Ttrkiye’de yapilmis olan ¢alismalar
YOKTEZ ve ULAKBIM veri tabanlarindan incelenmistir. Bundan sonra
yapilacak ¢alismalar daha genis veri tabanlarinda ve yurt dist calismalart da dahil
edilerek gerceklestirilebilir. ~ Bu arastirmada lisansiisti tez ve makaleler;
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yayimlanma yillarina, lisansisti tezlerin tiri ve yayimlandiklart enstitilere,
arastirma modellerine, ¢alisma gruplarina, ¢alisma gruplarinin biytikligtne, veri
toplama araglarina, veri analiz yontemlerine ve kullanilan degiskenlere gore
incelenmistir. Ilerleyen calismalarda arastirmacilar farkli Slciitleri de arastirma
surecine katarak calismalarini gerceklestirebilirler. Ayrica yapilan calismalarda
psikolojik danismada stipervizyon konusunda gergeklestirilen arastirmalarin son
yillarda bir artis gosterdigi belirtilse de konuyla ilgili ¢aligmalarin arttirilmast
gerektigi de fark edilmektedir. Bu baglamda calismalarda g6z ard: edilmis ya da
aragtirilamamus konularin tespit edilerek ¢alismalar yiiriitilmesi 6nemlidir. Sonug
olarak bu arastirmanin, Tturkiye’de psikolojik danismada stpervizyon konusunda
gerceklestirilmis calismalari, bitiincil bir sekilde resmetmesi agisindan degerli
oldugu dustiniilmekte ve konuyla ilgili ¢alisacak arastirmacilara kaynak ve rehber
olabilecegi kanist tastnmaktadir.
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Extended Abstract
Examination of Studies on Supervision in Counseling in Turkey

Introduction: In counselor training, supervision is a service in which trainees receive
practical information and experience in addition to theoretical knowledge, unlike other
trainings they receive to prepare for their professional life (Yilmaz & Voltan Acar, 2015).
Effectiveness of this service is important for counselors to encourage positive changes
in their clients and for their professional development (Lambie & Williamson, 2004;
Whiston & Coker, 2000). Recognizing this importance, researchers have carried out
studies on what needs to be focused in order to provide effective supervision (Daniels
& Larson, 2001; Erbas, Kog, & Esen 2020; Meydan, 2019; Min, 2012; Ramos-Sanchez
et al.,, 2002).

When the studies in the literature are examined, the role of the supervisor in the
supervision process (Sartkaya, 2017), supervision relationship (Meydan, 2019),
supervision models (Meydan, 2014), supervision methods and techniques (Buytkgoze-
Kavas, 2011; Denizli, Aladag, Bektas, Cihangir-Cankaya, & Ozeke-Kocabas, 2009;
Zeren and Yilmaz, 2011), students' anxiety levels (1lhan, Rahat, & Yontem, 2015; Kog,
2013), peer supervision (Lassiter, Napolitano, Culbreth, & Ng, 2008; Somerville, Marcus,
& Chang, 2019), evaluation of the supervision process (Amanvermez, Zeren, Erus, &
Geng, 2020; Daniels & Larson, 2001; Erbas et al., 2020; Kogyigit Ozyigit & Erkan Atik,
2021), the effect of supervision on the self-efficacy of counselors (Aydin, 2021; Bakalim,
Sanal-Karahan, & Sensoy, 2018; Seker, 2019; Sarikaya, 2017). These studies draw
attention to important components both in the evaluation of the supervision process
and in the effective execution of supervision. However, many studies conducted in
Turkey reveal that studies on supervision in Turkey are limited (Aladag & Bektas, 2009;
Kalkan & Can, 2019; Sivis-Cetinkaya & Karairmak, 2012) and that there has been a
rapid increase in these studies in recent years (Meydan & Kagnict, 2018).

Purpose: The purpose of current study was to examine research articles and
postgraduate thesis on supervision in counseling. With this study, it will be possible to
examine and reveal the results of the supervision service that allows psychological
counselors, who are in an important position in the conduct of mental health services,
to provide services in an effective and efficient way. Thus, it is thought that the existing
situation can be illustrated, research tendencies can be revealed and researchers can be
guided in their studies and practices. Therefore, the purpose of this study is to
systematically examine the studies carried out on supervision in psychological
counseling in Turkey.

Method: In this research, the studies carried out in Turkey within the scope of
"supervision in counseling”" and the results of these studies were examined. In this
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context, the research is a systematic review study. In this study, YOKTEZ and
ULAKBIM databases were reviewed by considering the inclusion and exclusion criteria
and the reviewed studies were analyzed by document analysis method. Therefore, the
study group of the research consisted of 13 research articles and 10 postgraduate thesis
studies on “supervision in counseling” in YOKTEZ and ULAKBIM databases between
2013-2022. "Research Evaluation Form" was used in the examination of these articles
and thesis. In the creation of this form, the opinions of two experts conducting research
in the relevant field were used. In the form; the authors of the research, the title of the
research, the type of the research, the year of the research, the type of the graduate
thesis and the institute where it was published, the research model, the study group, the
size of the study group, the data collection tool, the data analysis method and the
vatiables used.

Results: According to the results of the research, the most studies on supervision in
counseling in Turkey were conducted in 2019. It was noticed that the majority of the
postgraduate thesis examined were carried out at the doctoral level and in the institute
of educational sciences. It was observed that the most widely used research method in
the studies is the qualitative analysis method. In addition, it was seen that case study,
which was one of the qualitative research methods, was mostly used in research articles
and relational survey study, which was one of the quantitative research methods, in
thesis. The studies were mostly carried out with university students. It was noticed that
the study group of the studies mostly varied between 0~100 people and the study group
sizes showed remarkable differences between the studies. It was observed that the most
used data collection tools in the studies were the Personal Information Form and the
Counseling Self-Efficacy Scale. However, it was concluded that the most used analysis
method in research is the content analysis method and the most studied vatiable about
supervision in counseling is the self-efficacy variable.

Discussion & Conclusion: This research was a systematic review study based on the
examination of postgraduate thesis and research articles on supervision in counseling
within the framework of certain criteria. In the study carried out in this context, only
studies conducted in Turkey were examined from YOKTEZ and ULAKBIM databases.
Future studies can be carried out in larger databases and by including studies abroad. In
this research, postgraduate thesis and articles; years of publication, the type of
postgraduate thesis and the institutes they were published in, research models, study
groups, size of study groups, data collection tools, data analysis methods and variables
used. In future studies, researchers can carry out their studies by adding different criteria
to the research process. In addition, although it was stated in the studies that the
researches on supervision in counseling have increased in recent years, it was also
noticed that the studies on the subject should be increased. In this context, it is
important to identify and conduct studies on issues that have been ignored or not
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investigated in studies. As a result, it is thought that this research is valuable in terms of
depicting the studies carried out on supervision in counseling in Turkey in a holistic way
and it is believed that it can be a source and guide for researchers who will work on the
subject.
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RESEARCH ARTICLE Open Access

Okul Psikolojik Danigmanlarinin Yirittiikkleri Calismalarin Veli
Goruiglerine Gore Degerlendirilmesi

Evaluation of the Work Carried Out by School Counselors Based on
Parents’ Opinions

Ragip Ozyiirek®, Seydihan Yigit

. )
0z. Bu arastirmanin temel amaci, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin etkililigini veli

goruslerine dayali olarak belirlemektir. Arastirma cocugu devlet veya 6zel okula devam eden
463 ogrenci velisi ile ylriitiilmiistiir. Calismanin arastirma deseni betimsel tarama desendir.
Calismada veri toplama araci olarak, arastirmacilar tarafindan gelistirilen Rehberlik
Ogretmenlerinin Yiriittiikleri Calismalarin Degerlendirilmesi Anketi ile Kigisel Bilgi Formu
kullanilmistir. Veriler, frekans ve yiizdelik degerleri kullanilarak analiz edilmistir. Velilerin
goruslerinin alindig1 arastirma bulgularina goére grup calismalari, veli ev ziyaretleri, 6zel
yetenekli 68rencilerle ve bosanmis ebeveyn c¢ocuklariyla ¢alismalar yapma en az calisilan
konular olmustur. Bununla birlikte ankete katilan velilerin ¢ogunlugunun gorisi, kriz
durumlarinda miidahalede bulunma, 6grencilere yonelik konferans ve seminer verme,
ogrencilerle bireysel goriismeler yapma ve 6grencilerle siniflar halinde ¢alisma faaliyetlerinin
gerceklestirildigi yoniindedir. Arastirmadan elde edilen bulgular birlikte degerlendirildiginde
velilerin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin olumlu tutumlara sahip oldugu
ifade edilebilir.

Anahtar Kelimeler. Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri, okul psikolojik danismani,
ebeveyn

-
N\

~
J

Abstract. The study aimed to evaluate school counseling and guidance services based on
parents’ opinions. For this purpose, a descriptive survey model was used in the research. The
research consisted of 463 parents as participants. Evaluation Questionnaire of School
Counselors' Work and Personal Information Form were used as data collection tools in the
study. Data were analyzed using frequency and percentage values. According to the research
findings, the least observed tasks by parents were group work, home visits, and working with
gifted students and children of divorced parents. However, the majority of parents observed
the activities of intervening in crisis situations, giving conferences and seminars for students,
having individual meetings with students and working in classes with students. Findings
obtained from the research show that parents' attitudes towards school counseling services
are positive.

Keywords. School counseling and guidance services, school counselor, parents
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Okul Psikolojik Danigmanlarinin Yirittikleri Calismalar

Turkiye’deki okul psikolojik danismanlarinin  yirittikleri  programlardaki
calismalarin toplum genelinde nasil alglandigini degerlendiren arastirmalara
duyulan gereksinim her gecen giin artmaktadir. Okul psikolojik danismanlig
programlarinin gelistirilmesi ile ilgili ilk ¢abalar 1920’1 yillara kadar gitmektedir.
Tturkiye’de ise okul rehberlik hizmetleri tarihinin 1950’1 yillarda Amerika Birlesik
Devletleri (ABD)-Ttrkiye iliskisiyle basladigi sdylenebilir. Ancak kriz yaklagimlt
ya da tedavi edici rehberlik yaklasimlarindan, onleyici ve gelisimsel rehberlik
anlayisina gecis yapilmast 1990’ yillarin sonunu bulmustur. Nitekim gelisimsel
rehberlik anlayist 2001 yilinda yayinlanan Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yonetmeliginde kendine yer bulmustur (Nazli, 2011). Bununla
birlikte son yapilan yonetmelik dizenlemesinde okul rehberlik hizmetlerinin
isleyisinin kapsamli gelisimsel rehberlik anlayisina dayandigr soylenebilir (MEB,
2020). Ancak mevcut ders ¢izelgelerinde rehberlik ders saatinin olmamast ya da
sinirli diizeyde olmast, kapsamli gelisimsel rehberlik programlarinin tam
anlamiyla uygulanmasina imkan vermemektedir (TTKB, 2021a; 2021b).
Gunimizde ise en gelismis kapsamli gelisimsel model, Amerikan Okul
Psikolojik Danismanlari Dernegi (American School Counseling Association
[ASCA]) tarafindan gelistirilmektedir. ASCA Ulusal Model (ASCA, 2012) adi
verilen bu son modelde gelisimsel, kapsamli gelisimsel ve kanita dayali
modellerin bir sentezi olusturulmus, bu sekilde Amerika ¢apinda bir standart
olusturulmaya calistimistir.

ASCA ulusal modelin temel olusturma, yonetim, hizmet sunumu ve
degerlendirme olmak tizere dort bileseni bulunmaktadir (ASCA, 2012). Bu
model ya da kapsamli gelisimsel model, ABD’deki eyaletlerin egitim sistemleri
icerisinde genis sekilde kabul gbérmistir. Eyalet genelinde yapilan calismalarda,
temel olusturma sisteminin uygulanmasinin mezuniyet oranlar ile; yonetim
sisteminin uygulanmasinin okula devam, okuldan uzaklastirma, sinifta kalma,
okuldan kagma ve smuf gecme oranlariyla korelasyon gosterdigi bulunmustur
(Carey ve Dimmit, 2012; Martin vd., 2009). Burkard ve digetleri (2012)
tarafindan yuratilen arastirmada, okul psikolojik danismanlarinin yurtttikleri
bireysel ~planlama, mudahale hizmetleri, rehberlik egitim  programi,
degerlendirme, temel olusturma ve yonetim sistemi ¢alismalarinin 6grencilerin
okuldan ka¢ma, uzaklastirma, mezun olma, stnifta kalma, okuma becerisi gibi
davranslartyla anlamlt iliskiler gosterdigi beliflenmistir. Kapsamli gelisimsel
model ve ASCA Ulusal Modelin uygulanmasindaki olumlu bulgular, genelde
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Burkard ve digetlerinin arastirmasindaki bulgulara benzemektedir (bu modellerin
etkililigi ile ilgili bir kaynak taramast igin bz, Martin ve Carey, 2014).

Whiston ve digerleri (2011) okul psikolojik danismanliginda sonug aragtirmalari
konusunda yaptiklart ve 16,296 katiimcinin bulundugu meta-analitik ¢alismada,
okul psikolojik danismanligt midahaleleri, hi¢c midahale olmamasi ile
karsilastirildiginda ortalama bir etki buyukligine (0.30) ulasidmistir. Okul
psikolojik danismanligt hizmetleri ve mudahalelerinin sonuglariyla ilgili okul
diizeyine gore elde edilen bulgulara gore, ortaokul (0.42; orta) 6grencileri ile ilgili
aragtirmalarin en buyik etki buyuklugine sahip oldugu bulunurken, bunlari lise
(0.34; orta) ve ilkokul (0.26; distk) 6grencileri tizerinde yapilan arastirmalarin
etki buyuklikleri izlemistir. Sonug arastirmalarinda elde edilen bulgularin kimin
bakis acisina gore belirlendigi de etki biyiiklikleri agisindan dikkat cekici
olmustur. Sonug, 6grencilerin (0.32; orta) bakis agisina gore belitlenirse, en
buytk etki buytkligi elde edilmistir. Bunu strastyla, 6gretmenler (0.28; dusiik)
ve velilerin (0.24; disiik) bakis agilart izlemistir. Ozytirek ve digerlerinin (2021)
yedi farkli okulda yaptiklari yari deneysel arastirmada, velilerin 6grencilerle
yapilan periyodik bireysel gorusmeleri, Ogretmenlerin ise siuf rehberligi
calismalarint daha olumlu olarak degerlendirdikleri fikrine ulastlmistir.

Arastirmacilar, okul psikolojik damismanlarinin ASCA  Ulusal Modeldeki
bilesenlere ne kadar zaman harcadigl, programin ne 6lgtide tamamlandigt ve
bunun 6grenci sonuglariyla (merkezi giris sinavi puanlari, okul basari notlari,
devamsizlik yuzdeleri, okuldan uzaklastirma, devam yiizdesi, disiplin suglari,
okuldaki egitimden memnuniyet vb.) iliskisi (Burkard vd., 2012; Carey ve
Dimmit, 2012; Carey vd., 2012), 6grencilerin ruh sagligi ihtiyaglarinin ne kadar
belirlenebildigi ve karsilanabildigi (Carlson ve Kees, 2013; DeKruyf vd., 2013),
dezavantajli 6grenci gruplarinin yitksekogrenime gecis planlari tizerindeki etkileri
(Cholewa vd., 2015; Wilkerson ve Eschbach, 2009), risk altindaki erkek lise
ogrencilerinin akademik basardari (Protivnak vd., 2015) ve okullarda yiiritilen
calismalarin Ggrencilerin istenmeyen davranislart tizerindeki olumlu etkileri
(Cholewa vd., 2010) gibi konulart incelemislerdir. Ayni zamanda, yapilan
calismalarin 6grencilerin akademik basarilarini (Stevens ve Wilkerson, 2010;
Wilkerson vd., 2013) ve sosyal/kisisel gelisimlerini olumlu yonde etkiledigi
(Stevens ve Wilkerson, 2010) de 6nceki arastirmalar tarafindan belirlenmistir.
Sonug olarak, deginilen bu c¢alismalarin bulgularina gére okul psikolojik
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danismanlarinin  ¢alismalarinin - 6grencilere  6nemli yararlarinin  oldugu ve
dolayistyla veliler tarafindan da gozlemlenebilecegi disuntlmustiir.

Alanyazinda okul psikolojik danisma programlarinin uygulanmasina iliskin
yetersizliklere bakildiginda ise programin uygulanmasinin oldukg¢a dizensiz
oldugu (Burkard vd., 2012; Martin vd., 2009), psikolojik danismanlarin
yurtttikleri calismalar bakimindan belirgin bir ortaklik olmadigi (Carey vd.,
2012; DeKruyf vd., 2013; Istk Tokmak, 2019; Isik Tokmak ve Ozyiirek, 2018),
okul psikolojik danismanligt uygulamalart bakimindan bir standart olmadigs ya
da mezunlarin gerektigi gibi yetkin hale gelmedikleri (Ozyiirek, 2009, 2010a,
2010b), okullarda gbrev alan psikolojik danismanlarin, egitimci ve psikolojik
danisman rolleri arasinda kimlik karmasasi yasadiklari, okul psikolojik
danismanligt egitiminde meslek adaylarinin stipervizyon verme (DeKruyf vd.,
2013) ve smuf rehberlik plant hazirlama (Lopez ve Mason, 2018) konularinda
gelistirilmesi  gerektigi yonunde bulgular elde edilmistir. Ayrica, program
degerlendirme ¢alismalart bakimindan da yetersizlikler yasandigt bilinmektedir
(Burkard vd., 2012). Ornegin, ABD’deki 44 eyalette yapilan bir arastirmada okul
psikolojik danismanligr programlarinin etkin bir degerlendirme sistemine sahip
olmadigt bulunmustur (Martin vd., 2009). Dolayisiyla, okul psikolojik
danismanlarinin - yurittikleri  ¢alismalarin  toplumda nasil  algllandiginin
sorgulanmast 6nem kazanmaktadir.

Turkiye’deki alanyazinda, okul psikolojik danismant ile psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetlerinin degerlendirilmesine iliskin okul mudutlerinin (Akpinar ve
Bengisoy, 2017; Azimli ve Akacan, 2017; Camadan ve Sezgin, 2012; Gundiz vd.,
2014; Hatunoglu, 2021; Istkg6z, 2017; Korkut-Owen ve Owen, 2008; Ozabact
vd., 2008;), mifettislerin (Giiven, 2009), 6gretmenlerin (Bagaran, 2008; Unal ve
Unal, 2010) ve &grencilerin (Nas, 2019; Yiiksel-Sahin, 2008) gorislerinin
incelendigi gorilmektedir. Karatas ve Sahin-Baltact (2013) yaptigt arastirmada
ise; okul mudurd, smuf rehber 6gretmeni, okul psikolojik danismani ve
ogrencilerin gorisleri birlikte degerlendirilmistir. Benzer sekilde Tatlilioglu’nun
(2011), arastirmasinda da psikolojik danisma ve rehberlik (PDR) hizmetleri
Ogrenci, yonetici ve gretmenlerin gorusiine dayalt olarak degerlendirilmis ve
rehberlik  servisinden beklentileri  belirlemistir. Okulda yurttilen PDR
hizmetlerinin 6grenci, 6gretmen, yonetici ve hatta okul psikolojik danismanin
(Tagay ve Cakar, 2017) goztinden nasi algilandigt incelenmis olmasina ragmen
egitimde basariya ulasmada 6nemli bir sa¢ ayagt olarak degerlendirilen velilerin
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okul psikolojik danigsmanligt hizmetlerine iliskin degerlendirmelerinin incelendigi
bir calismaya rastlanmamistir.

Okul psikolojik danismanlari, her yas diizeyine ve okul tiirtine uygun olmak tizere
egitsel, kariyer, sosyal/duygusal gelisim alanlarinda c¢alismalar yuritmektedit.
Okul psikolojik danismanlarinin yurittikleri calismalarin dogrudan etki etmesi
hedeflenen kitle 6grencilerdir ve 6grencilerdeki etkiyi en iyi gbzlemleyecek kisiler
de velilerdir. Dolayistyla bu arastirmanin amact, okul psikolojik danismanlarinin
okullarda ytrittiikleri calismalarin, velilerin géztinden degerlendirilmesidir.

Bu arastirma velilerin algilari ile ilgili oldugu icin ASCA Ulusal Modeldeki (2012)
dort bilesene gore yapilan ¢alismalarin veliler tarafindan nasil algllandiginin
belirlenmesi yararli olabilir. Haliyle veliler okul psikolojik danismanlarinin
yurtttikleri calismalardan gozlenebilecek olanlarla ilgili algt gelistirebilirler.
ASCA Ulusal Model bilesenlerinden 6zellikle hizmet sunumu kapsamindaki
Ogeler ve stratejilerle ilgili ¢alismalar daha ¢ok gozlenebilir. Bu stratejiler
dogrudan ve dolayli hizmetler seklinde ikiye ayrilmaktadir. Dogrudan hizmetler
kapsaminda temel okul psikolojik danismanligi egitim programi (6gretim ya da
grup etkinlikleri yoluyla), bireysel planlama (psikolojik test uygulama, 6grencilere
kogluk gibi hizmetler saglama) ve duyarlik gerektiren hizmetler (kriz yonetimi,
psikolojik danisma yapma, vb.) gibi ¢alismalar yiratilmektedir. Dolaylt hizmetler
kapsaminda ise sevkler, veli ve 6gretmenlerle konsiiltasyon ve okuldaki tiim
paydaslarla is birligi calismalart yapilmaktadir. Bu c¢alismalan yuritirken
kullanilan yéntemler (sinif rehberligi, kiiciik grup psikolojik danismast, periyodik
bireysel gorismeler, kisa streli gbrismeler vb.) ile ti¢ gelisim alanina (akademik,
kariyer ve kisisel/sosyal) yonelik temel egitim programlariyla ilgili caligmalar,
veliler tarafindan kolayca algilanabilir.

Tim bunlardan hareketle bu arastrmanin amaglar;; (a) okul psikolojik
danismanlarinin yararlandiklari gesitli yol ve yontemlere (b) okul psikolojik
danismanlarinin yaptiklart ¢alisma konularina (c) okul psikolojik danismanlarin
sunduklart hizmetin gelismesi i¢cin onlara saglanmasi gereken olanaklara ve (d)
okul psikolojik danismanlari ile velilerin etkilesimlerine iliskin veli gériislerinin
belirlenmesidir. Elde edilen bulgularla, okul psikolojik danismanligi alanyazini
icin yararlt bir temel atilacaktir. Ornegin, MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Genel
Mudurliagu gibi resmi kuruluslardaki burokratlar, okul psikolojik danismani
egitimcileri, 2020°li yillarin  Oncesindeki ¢alismalar icin  bir betimleme
yapabileceklerdir. Diger bir ifadeyle, sonraki yillarda gerek politika yapicilar
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gerekse de okul psikolojik danigsmant egitimcileri bu arastirmanin bulgularini bir
baslangi¢ olarak distnebilitler.

YONTEM
Aragtirma Modeli

Okul psikolojik danismanlarinin yirittikleri ¢alismalarin, veli goriislerine gore
incelenmesi konusunda ¢ok yetersiz bir arastirma birikimi oldugu icin bu
¢alismada betimsel tarama arastirma deseni kullanilmis ve bu amagla bir anket
gelistirilmigtir. Tarama ya da epidemiyolojik desenler, davranislarin varligin
karakterize etmek icin tasarlanan arastirma stratejileridir. Betimsel arastirmalar,
bir degisken ya da olgu hakkinda temel bilgi saglar. Bu kapsamdaki agiklayic
aragtirmalar bir olgunun olusumunu agiklayabilecek degiskenleri tanimlamaya
calisirken, kesfedici arastirmalar, yeterince anlasidmamis bir olgu hakkinda bir
seyler 6grenmek istenildiginde yapilir (Buyukoztirk vd. 2011). Bu arastirma
bulgulari velilerin bakis agisint betimleyecegi icin kesfedici bir aragtirma olarak
dustnilebilir. Anket calismalarinin temel amact ise belli bir evren (bu arastirmada,
veliler) igerisinde belitli bir degiskenin (bu arastirmada, okul psikolojik
danismanlarin yurittiikleri ¢alismalara iliskin velilerin kanilart) dogast ya da
sikligini belgelendirmektir. Boylece, velilerin bakis agilariyla ilgili davranislar
tanimlanmistir (Heppner vd., 2013).

Bu calisma ayni zamanda betimsel alan c¢alismasidir (Heppner vd., 2013).
Betimsel alan ¢alismalari deneysel kontrolleri (segkisiz 6rnekleme, degiskenlerin
maniptlasyonu) yapmayan, ancak gercek yasamda yapilan calismalar olarak
tanimlanirlar. Deneysel kontroller saglanamadigt icin i¢ gegerligi dustk,
ilgilenilen bir evrenden katilimcilar dogrudan alinabildigi icin ¢ogunlukla yiiksek
dis gegerlige sahiptirler. Diger bir ifadeyle bulgularin genellenebilirligi s6z konusu

olur.
Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu devlet ve 6zel okullarin velileri (» = 463)
olusturmaktadir. Devlet okullarinda 6grenim goren Ggrencilerin velileri 313
(%068), 6zel okullarin velileri 114 (%26) kisidir. Hem devlet hem de 6zel
okullarda 6grenim goéren 6grencilerin velileri ise 31 (%5.85) kisidir. Cocugunun
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devlet okulu ya da 6zel okula gittigi maddesini bes veli yanitlamamustir. Devlet
okullarindan katilan velilerin 241’1 (%71) kadin, 98’1 (%29) erkek, 6zel okullardan
katilanlarin ise 86’st (%70) kadin, 347G (%30) erkektir. Velisi olduklart 6grenci
devlet okullarinda 6grenim géren velilerin yas ortalamast 39.13, standart sapmast
0.32 (genislik 14-64), 6zel okullardaki velilerin ise yas ortalamast 41.73, standart
sapmast 7.65 (genislik 11-62) olarak bulunmustur.

Devlet okullarindaki velilerin en son mezun olduklart okullarin 25’1 (%7.4)
lkokul, 32’si (%09.41) ortaokul, 85’1 (%26.20) lise, 58’1 (%18.50) lisans ve 48’1
(%15.30) lisansiistii diizeydir. Ozel okullardaki velilerin en son mezun olduklari
okullarin 34 (%2.63) ilkokul, 2’si (%1.75) ortaokul, 1871 (%15.79) lise, 15
(%13.16) lisans ve 27’si (%23.68) lisansustii dizeydir. Gorildigu gibi her iki
orneklemin yaklasitk 1/5°1 (7 = 62, %21.19) ilkokul ve ortaokul mezunudur.

Velisi olduklart 6grencilerin kag yildir bu okulda 6grenim gordikleri sorusuna,
devlet okullarindaki velilerin verdikleri yanitlarin ortalamast 3.77 (# = 313) ve
Ozel okullardaki velilerin ortalamasi 3.93’tiir (# = 114). Devlet okullarindaki
velilerin 203’4 (%64.08) anne, 76’s1 baba (%21.40) oldugunu, 6zel okullardaki
velilerin ise 72’si (%63.20) anne, 33’0 (%29.00) baba oldugunu belirtmistir.
Devlet okullarindan 31, 6zel okullardan ise 12 farkli ilden arastirmaya katilan veli
olmustur. Velilerin ¢ocuklarinin egitim gordiigi kademeye iliskin bilgiler Tablo
1’de verilmistir. Bu tablodaki bulgulara gore, velisi olduklart 6grencilerin hem
devlet hem de 6zel okullarin ilkokul kademesinde daha ¢ok oldugu belirtilmistir.

Tablo 1. Cocuklarin devam ettigi egitim kademeleri
Devlet okullar1 (n=313)  Ozel okullar (n = 114)

n % n %
Kres ve ilkokul 1 .32 1 .88
Anaokulu ve ilkokul 5 1.60 1 .88
Anaokulu ve ortaokul - - 1 .88
Anasinifi 1 .32 -
Anaokulu 1 32
Anasinifi ve ilkokul 2 .64 - -
Tlkokul 103 3291 42 36.84
Ilkokul ve ortaokul 44 14.06 15 13.15
Ortaokul 65 20.77 25 21.93
Lise 55 17.57 11 9.65
ilkokul ve lise 16 5.11 10 8.78
Ortaokul ve lise 19 6.07 8 7.02
Tlkokul, ortaokul ve lise 1 32 -

Not: Anketi birden fazla ¢cocugunu diistinerek dolduran veliler oldugu icin iki ya da ti¢ kademe ayn1 satirda
verilmistir. Ornegin, cocuklart hem Devlet anaokulunda hem de Devlet ilkokulda olan velilerin sayist 5*tir.
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Veri Toplama Araglar1

Rehber Ogretmenlerinin Yiiriittiikleri Calismalarin Veliler Tarafindan
Degerlendirilmesi Anketi

MEB’de calismakta olan ve okul psikolojik danismanligr gorevlerini yiriiten
psikolojik  danismanlarin  yurittikleri ¢alismalarin, veli kanilarina  gore
degerlendirilmesi amaciyla bu anket hazirlanmistir. Uzun yillardir resmi unvan
oldugu icin ve anket uygulanmasina 2019 yilinda baslandigt icin o yila kadar
gecerli olan “rehberlik 6gretmeni” unvani kullanilmak zorunda kalinmistir.
Ayrica “Rehberlik 6gretmeni/psikolojik danisman”, “psikolojik danisman” ya da
“okul psikolojik danismant” unvanlarindan birisinin kullanidmis olmasinin gesitli
tartismalara neden olabilecegi diistiniilmiistiir. Ornegin, bazi veliler “psikolojik
danisman” unvanunin  farkinda olmayabilirken, bazi  veliler maddeleri
yanitlanirken “rehber 6gretmen-psikolojik danisman” ayrimina dikkat etmis
olabilir. Ayrica, resmi isimle sorulmadigt icin “rehberlik 6gretmenlerinin
calismalarini yansitan bulgular” elde edilemedigi seklinde bircok fikir de
dustnilebilir. Bu gibi durumlardan dogacak belirsizliklere izin vermemek adina,
2019 yilindaki resmi isim tercih edilmek zorunda kalinmistur.

Rehberlik  Ogretmenlerinin ~ Yiiriittiikkleri Caligmalarin = Veliler Tarafindan
Degerlendirilmesi Anketinin (bundan sonra “anket” ifadesi kullanilacaktir)
maddeleri arastirmacilar tarafindan hazirflanmustir. Anketi gelistirirken, okul
psikolojik danismanligi program yoOnetiminin karakteristik 6zelliklerindeki
degiskenlikle ilgili (Clemens vd., 2010) ya da 6grenci gereksinimleri ile ilgili
(Whiston ve Aricak, 2008) 6nceki 6lgme araclart incelenmistir. Amerikan Okul
Psikolojik Danismanlart Dernegi (ASCA, 2020) tarafindan hazirlanan, “Ogrenci
Standartlart: Ogrenci Basarisinda Tutum (mindsets) ve Davranslar”la ilgili
kategoriler incelenmistir (Steven ve Kevin, 2010). Bu 6l¢gme araglarinin bir kismi
kapsamli gelisimsel modelin bilesenlerini temel alarak hazirlanmistir. Okul
psikolojik danismanligiyla ilgili midahale c¢alismalari konusundaki bir meta
analitik calismadan (Whiston vd., 2011) da yararlanilmis, boylece, okul psikolojik
danismanlarinin midahaleleri kapsamli bicimde belitlenebilmistir. Buna ek
olarak, 6zellikle okul psikolojik danismanligr uygulamalari kapsaminda yapilan
calismalardan (Ozyiirek, 2010a, 2010b, 20152, 2015b; Yerin-Giineri, Biiyiikgoze-
Kavas ve Koydemir, 2007) da yararlanilmistur.
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Whiston ve Aricak (2008) tarafindan gelistirilen “Okul Psikolojik Danismanligt
Program  Degerlendirme  Olgegi’nden  vyaratlanilarak  okul  psikolojik
danismanlarinin 6grencilerin gelisim ihtiyaglarina yonelik yurittikleri calismalar
U¢ gelisim alanina (akademik, kariyer ve kisisel/sosyal) gore belitlenmistir.
Ogrencilerin gelisimsel gereksinimleri ile ilgili konu bagliklari, tim 6grencilere
yonelik olan temel 6nleme ya da belirli gereksinimleri olan 6grencilere yonelik
ikincil ve tugtncil onleme calismalar ile ilgilidir. Ayrica maddeler yazilirken,
ifadelerin net ve anlasilabilir olmasina dikkat edilmistir.

Anket dort bolumden olusmaktadir. Birinci bélum rehberlik 6gretmenlerinin
yararlandiklart yol ve yontemler, ikinci bolim ise rehberlik 6gretmenlerinin
calisma konularina iligkin bilgi toplama amaciyla hazirlanmustr. Ilk iki boliimiin
puanlamast “Yapilryor”, “Yapilmeyor” ve “Fikrim Yok’ seklinde yapilmaktadir.
Ugiincii bélim  rehberlik  6gretmenlerin  sunduklart hizmetin gelistirilmesi
amactyla kendilerine hangi olanaklarin saglanmasi gerektigine iliskin bilgi
icermektedir. Bu bolimde ise “Gerekiyor”, “Gerekli Dedil” ve “Fikrim Yok’
seceneklerine gore isaretleme yapilmistir. Dérdinct bolim ise velilerin okul
psikolojik danismanlarinin ¢alismalarini ne dizeyde etkili bulduklaryla ilgilidir.
Bu bélumin son maddesi olan “Rehberlik 6gretmenlerinin yaptigt ¢alismalarin
etkili oldugu kanisindayim.” maddesinde dortlii Likert tipi derecelendirme
yapilmaktadir ve ayrica “Fikrim Yok’ secenegi de eklenmistir.

Maddelerin hazirlanmasinin ardindan, maddelere son halini vermek icin dort
okul psikolojik danismanindan ve bes Ogretim uyesinden uzman gorisu
alinmistir. Bununla birlikte maddelerin veliler tarafindan anlasilirhigini kontrol
etmek amactyla velilerle deneme uygulamasi yapilmis ve anlasilmayan ifadelerin
olup olmadigi belirlenmistir. Deneme uygulamasindan sonra nihai uygulama
formu olusturulmus ve uygulamalara baglanmustir.

Kisisel Bilgi Anketi

Bu anket katilimcilarin yas, cinsiyet, yasadigi il, en son mezun olunan okul diizeyi,
anketi yanitlarken distundikleri cocuklarinin sayisi, yakinliklarinin derecesi,
ogrencilerin kaginct sinifta 6grenim gordikleri, okul tirid (devlet ya da 6zel),
ogrencilerin kag¢ yildir bu okullarda 6grenim gordiikleri seklinde kisisel bilgiler
sorulmak amactyla arastirmacilar tarafindan gelistirilmistir.
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Veri Toplama Stireci

Aragtirmanin yiiriitilmesi igin Istanbul Aydin Universitesi’nden etik kurul izni
(Tarih ve Sayt: 10.11.2021-30479) alinmustir. Olgme aract olarak kullanilan iki
anket hem kalem-kagit formunda hem de Google Form yardimiyla, 2018-2019
egitim-Ogretim yilinin ikinci déneminde, 2019-2020 egitim-6gretim yihinin ilk
doneminde ve 2020-2021 egitim-6gretim yilinin ilk déneminde uygulanmistir.
2019-2020 egitim-6gretim yilinin ikinci doneminde pandemi ile ilgili kisitlamalar
yogunlastigt icin ne yazik ki uygulamalarin yapilmasi sekteye ugramistir.
Uygulamalar psikolojik danismanlardan ¢ok 6gretmen ya da velilere ulasilarak
yapilmistir. Maddelerin anlasilmast bakimindan endiseler olabilecegi icin
olabildigince lise ve ustii diizeyde egitim alan velilere ulasmak amaclanmustir.
Anketin internet ortaminda uygulanmast da velilere ulasilmasint kolaylastirmistir.

Verilerin Analizi

Analiz olarak anket maddelerine velilerin verdikleri yanitlarin frekans ve
yuzdeleri hesaplanmasina ragmen tablolarda sade bir gbruntii olmast bakimindan
yuvarlama yapilarak, sadece yluzde degerler verilmistir. Tablolardaki maddeler
velilere soruldugu sekilde siralanmigtir. Maddelere verilen yanitlar incelendiginde,
daha dikkat ¢ekici olmast bakimindan “Yapzlyor” segenegine gore, yuvarlatilmis
yuzde degerleri %70 ve tizerinde ya da %30 ve altinda olan maddelere dikkat
cekilmek istenmistir. Ayrica, elde edilen yuvarlatdmis yizdelik degerlerin
“Yapalryor”, “Y apilmyor” ve “Fikrim Yok seceneklerine gore betimsel istatistikleri
hesaplanmistir.

BULGULAR

Okul Psikolojik Danigmanlarinin Yararlandiklari Cesitli Yol ve Yontemler
ile Tlgili Velilerin Gériigleri

Anketin birinci bolimiinde rehberlik 6gretmenlerinin yararlandiklart cesitli yol

ve yontemler ile ilgili velilerin gorisleri 6grenilmistir. Bunun igin “Velisi oldugunuzg;

.....

Yontemlerden  hangilerinden yararlandiklarim:  giZlemektesiniz? Gozlediginiz bu yol ve
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Yontemlerden size nygun olan secenekleri isaretleyiniz.”’ seklinde bir agiklama yapilmis ve
Tablo 2’deki maddeler sorulmustur.

Tablo 2’deki okul psikolojik danismanlarinin calismalarindan < Ogrencilerle
yaklasik 10 kisilik gruplar olusturarak calismalar yapma’, ‘Ogrenciler icin ev iyaretleri
yapma’  ~ve  Ustiin  yetenekli  Gdrencilerle  caligma  yapma™”  caligmalarini
velilerin %30’undan azt “Yapuzyor” seklinde degerlendirmistir. Bahsedilen bu
calismalar, daha ¢ok 6zel okullarda 6grenim goren 6grenci velileri tarafindan
isaretlenmistir. Velilerin %70’ten daha fazlast ise °Ogrencilerle birebir ya da yiig yiize
bireysel giriismeler yapma’, ‘Ogrencilerle siniflar halinde caligmalar yapma’, ‘Ogrencilere
Yonelik konferans ve seminerler verme’, ‘Okulda ogrencilerin rebberlike hizmetleriyle ilgili
ibtiyaclarint belirlemek amactyla veli giriislerini arastirma’, ‘Ogrencilerin ibtiyaclarina yonelik
ve onlara yasam becerileri (iletisim becerisi, ders calisma becerisi, i3giiven gelistirme gibi)
kazandiracak programiar: hazirlama’, ‘Okulda yasanan kriz durumlarimda ogrencilere
Yonelik miidahale hizmetlerinde bulunma’, ‘Okul rebberlik panosundan yararlanarak,
ddrencilers bilgilendirme’, ‘Ogrencilerle yapilacak calismalar incesinde gerektiginde veliden izin
alma’, V'elisi oldugunug; idrencinin dersine giren ogretmenterle goriismeler yapma’, ‘Sizinle
veli olarak giriismeler yapma’ ~e ‘Ogretmenler ile ortak yiiriitiilen caligmalar yapma™
seklinde ¢alismalarin gézlendigini belirtmislerdir. Bu ¢alismalar hem devlet hem
de 6zel okullarda 6grenim goren 6grenci velileri tarafindan isaretlenmistir.

Tablo 2’deki yuvarlatidmis yizdelik degetlerin “Yapelryor”, “Y apilmzyor” ve “Fikrim
Yok (her biri i¢in 7 = 90) seceneklerine gore betimsel istatistikleri hesaplanmistir.
Bu se¢eneklerin aritmetik ortalama ve standart sapmast “Yaprlzyor” (x = 54.71, 8§
= 16.206), “Yapulmryor” (x = 19.52, §§ = 9.93) ve “Fikrim Yok’ (x = 24.97, 5§ =
11.23) secenekleri i¢in hesaplanmustir. Kisaca belirtilirse, okul psikolojik
danismanlarinin kullandiklart yol ve yontemlerle ilgili calismalari, velilerin yariya
yakint  “Yapiuor” seklinde gozlemledigini belirtitken, yaklastk 1/5% ise
“Yapalmuyor” ya da “Fikrim Yok seklinde gézlemledigini belirtmistir.
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Tablo 2. Okul psikolojik danigmanlarinin yararlandiklar: yol ve y6éntemlere
iligkin velilerinin goriigleri

Devlet-Ozel

Devlet Okulu Ozel Okul Okul
v S (n =33

o ;_\0\ o ;_\o\ = ;@
Maddeler @ S MRS = S > <
- CHR R R o
5 B = 35 = = 58 B o~
z £ &8 =& E£E 8 & £ E
& & = & & 2 & & =
> > = > R > =3

M1- Ogrencilerle birebir ya da yiiz yiize bireysel
gbrismeler yapma.

M2- Ogrencilerle 4-5 kisilik kiigiik gruplarla calismalar
yapma.

M3- Ogrencilerle yaklasik 10 kisilik gruplar olusturarak 28 3 29 27 35 36 39 33 27
calismalar yapma.

M4- Ogrenciletle siniflar halinde galismalar yapma. 66 20 13 60 15 25 70 15 15
M5- Ogrencilere yonelik konferans ve seminetler verme. 78 13 9 75 10 15 82 9 6
MQ— Okulda 9grenc1ler1n rehberl}k ..h{zme.ﬂér1yvle ilgili 0O 26 14 58 23 18 76 9 15
ihtiyaglarint belirlemek amaciyla veli gériislerini aragtirma.

M7- Ogrencilerin ihtiyaglaria yénelik ve onlara yasam

becerileri (iletisim becerisi, ders ¢alisma becerisi, 6zgiiven 60 26 13 54 25 21 73 9 18
gelistirme gibi) kazandiracak programlari hazirlama.

MS8- Okulda yapilan calismalarin Sgrenciler tarafindan
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapma.

MO9- Okula yeni baslayan égrencilere yonelik okula alisma
ve uyum saglama (oryantasyon) calismalari yapma.

M10- Okul genelindeki Sgrenciletle, kendi siniflarinda
yapilan ¢alismalarin disinda ¢alismalar yapma.

M11- Okul genelindeki 6grencilerle, okul disinda
yuritilen ¢alismalar yapma.

M12- C)grencilere psikolojik testler, anketler, formlar, vb.
uygulama.

M13- Okulda yasanan kriz durumlarinda 6grencilere
yo6nelik miidahale hizmetlerinde bulunma.

M14- Ogrencilerin Gist egitim kurumlarina (lise, iiniversite)
yonlenmelerine / mesleki planlama yapmalarina yonelik 55 21 24 49 19 31 42 18 39
gorismeler yapma.

M15- Rehbetlik ile ilgili olmayan okulun diger islerini
yapma  (6rnegin,  swnavlarin,  torenlerin,  vb.
organizasyonlarinda gérev alma, okul disindaki gérevleri
istlenme gibi.).

le 6- . le?l . rehbcrhk panosundan  yararlanarak, @2 15 23 6 17 21 70 6 24
ogrencileri bilgilendirme.

M17- Kariyer / meslek se¢imi giinleri dizenleme. 40 31 28 30 26 40 36 21 39

-
o
—_
w
~1
o
=]
—_
N
el
A=l
—
(=)
w

42 28 30 44 20 36 52 18 30

66 14 20 o064 12 22 ol 6 33

43 30 27 37 31 33 49 15 33

3 3 26 4 31 27 3 30 33

64 20 16 59 20 21 52 18 27

69 11 20 62 16 22 85 - 15

46 15 38 47 16 36 58 21 21

Devam Ediyor.
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Tablo 2. Okul psikolojik danmigmanlarinin yararlandiklari yol ve yo6ntemlere
iligkin velilerinin gériisleri (Devam)

Devlet-Ozel

Devlet Okulu Ozel Okul Okul
(n=313) (n=114) (n= 33)

Maddeler IS g IS g P g
S Y o2 & Y 2 &0
<~ S o = o
5 £ o= 5 2 = 5 £ =
£ £ g 5 £ £ =2 E &
& & =2 & & 2 & & =
— i i _ Rl o S Ve Pl < SR B e B <9
M18- Okulda yuritilen rehberlik  hizmetlerinin 47 34 20 47 29 22 52 15 33

degerlendirilmesiyle ilgili veli gorislerini arastirma.

M19-  Ogrencilerle yapilacak —calismalar  6ncesinde
gerektiginde veliden izin alma.

M20- Okul i¢i ya da okul disinda 6grencilerin gelisimine
yonelik organizasyon ya da koordinasyon calismalart 54 22 24 51 23 24 67 12 21
yapma.

I}/IV21- Velisi nolflugunuz Ogrencinin  dersine  giren 77 9 4 72 11 16 88 3 9
Sgretmenlerle gérismeler yapma.

M22- Sizinle veli olarak gérismeler yapma. 69 25 6 68 25 6 76 12 12
M23- Ger-ek-tlgnde kurumlgr arast -(rehberhk vearastrma .o 4o 34 35 44 50 49 6 45
merkezleri gibi) sevk etme islemleri yapma.

M24- Ogretmenler ile ortak yiiriitiilen ¢alismalar yapma. 64 13 22 067 8 25 70 6 24
M25- Dezavantajli gruplatla (6rnegin, distik sosyo-

ckonomik diizeyi olan ya da gég¢men Ogrenciler gibi) 41 14 45 35 16 47 36 9 55
calismalar ylrttme.

M26- Ogrenciler arasinda olusan farkliliklarla  ilgili
(6rnegin, basarili olamayan, devamsizlik yapan, disiplin
sorunu olan &grencilerle) olarak, bu farkliliklarin
kapatilmasina yonelik ¢alismalar yapma.

M27- Ogrenciler igin ev ziyaretleri yapma. 35 49 16 27 43 29 30 39 30
M28- Lisclere / univetsitelere gezi dizenleme. 40 40 20 32 34 31 39 36 24
M29-Ozel egitim ihtiyact olan, kaynastirma 6grencileriyle 48 20 32 40 18 40 39 18 39
calisma yapma.

M30-Ustiin yetenekli égrencilerle calisma yapma. 39 24 37 27 23 49 46 15 306

-
\S]
—_
[®)
—_
\S]
oo
S
~1
—_
N
o
(92}
w
—_
\S]

53 17 30 47 18 33 58 12 30

Not: Kaysp degerlerden dolays, yiizdelik degerlerin toplams: 100 bulamayabilmektedir.

Bu anket sorularina ilaveten, 31. soru olan “Diger” sorusuna ise az sayida veli
yorum yapmustir ve bu yorumlar genelde “rehber 6gretmenler”in calismalart
hakkindaki olumsuz dustincelerle ilgilidir. Devlet okullarinin velilerinden ikisi
“Kesinlikle PDR hicbir okulda iistiine diisen girevi tam olarak yerine getirememektedir.” ve
“Rebber ogretmen hicbir ise yaramaz. Bosuna devletin sirtina yiik.” seklinde olumsuz, bir
tanesi “Bzr rebber odretmenin yapmas: gereken calismalarm faglasm: yapryor.” seklinde
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olumlu igerikli ifadeler yazmuslardir. Cocugu 6zel okula devam eden bir veli ise
“Kisacas: hichir konuda rebberlife etmiyor bu dgretmenler, nive varlar anlamzyornm.”’
seklinde yine olumsuz bir ifade kullanmistir.

Okul Psikolojik Danigmanlarinin Yaptigi Caligmalara Iligkin Velilerin
Goriigleri

Anketin ikinci bélimtnde rehberlik 6gretmenleri tarafindan yapilan galismalarin
konulari ile ilgili velilerin gorisleri 6grenilmistir. Bunun icin “Rebberlik igretmenter:
tarafindan ogrencilerin gelisim ihtiyaclarma yonelik cesitli ¢alisma konnlar: bulunmaktadnr.
Velisi  oldugunuz, grenci(ler)nin  ogrenim  gordigii - okul(lar)da, rebberlik  igretmenler:
tarafindan caltsma yapildigine golediginiz bu konularla ilgili mygun secenedi isaretleyiniz.”
seklinde bir actklama yapilmis ve Tablo 3’teki maddeler sorulmustur.

Tablo 3’teki maddelere verilen yamitlar incelendiginde, okul psikolojik
danismanlarinin calismalarindan “°Boganma sorunlarzyla bays etme” ¢alismasini 6zel
okullarda 6grenim goren Ogrenci velilerinin %30’undan azt “Yapulyor” sekilde
degerlendirmistir. Velilerin %70’ten daha fazlast ise ““Okula alisma ve uyum saglama
(oryantasyon) ve ‘Swf ici davranis problemler:”” ¢alismalarinin yapiliyor oldugunu
hem devlet hem de 6zel okullarda 6grenim goéren 6grenci velileri gozlediklerini
belirtmistir.

Tablo 3’teki yuvarlatidmis ylizdelik degerlerin “Yapilzyor”, Y apilmzyor” ve “Fikrim
Yok’ (her biri icin #» = 105) seceneklerine gbre betimsel istatistikleri
hesaplanmistir. Bu seceneklerin aritmetik ortalama ve standart sapmast “Yaplzyor”
(x =53.11, 88 = 9.53), “Yapilmuyor” (x = 19.12, §§ = 4.7) ve “Fikrim Yok’ (X =
26.90, S8 = 7.64) secenekleri icin hesaplanmustir. Kisaca, okul psikolojik
danismanlarinin - yaptiklart  ¢alismalarin  konularini, velilerin  yartya  yakint
“Yapilyor” seklinde gozledigini belirtitken, yaklastk 1/5°1 ise “Yapulmzyor”® ya da
“Fikrim Yok seklinde gbzledigini belirtmistir.
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Tablo 3. Rehberlik 6gretmenleri tarafindan yapilan ¢aligma konularina

iligkin veli goriigleri
Devlet Okulu~ Ozel Okul Devlet-Ozel
(n=313) (n=114) Olul
(n=33)
Maddeler S g g ~ g g ~ g g
S 5 5 T s 2 T oz %
5 2 8 2 - 5 B
£ £ g 7 £ § &7 § ¢
& & 2 & & =z & & =
e B - B R, =
M32  Ders ¢alisma becerileri ve sorunlari. 67 20 12 75 11 14 64 18 18
M33  Akademik bagar1. 60 23 16 54 19 25 55 24 21
M34  Hedef belitleme. 59 23 17 57 22 20 49 21 30
M35 Karakter ve degerler egitimi. 57 22 20 54 19 26 46 21 33
M36 Karar verme. 54 24 21 51 19 27 49 24 27
M37  Internet kullanimi. 63 17 19 61 17 20 73 9 18
M38  Hakkini arama. 54 23 22 55 17 26 52 24 24
M39  Sinavlara hazirlanma. 61 23 16 54 20 24 52 18 30
M40 Sinav kaygist. 5 26 20 52 22 24 58 18 24
M41 Mesleki rehberlik/kariyer planlama. 48 24 28 41 28 28 46 18 30
M42 Tercih danigmanligs. 47 24 29 47 25 25 46 15 39
M43 Okula alisma ve uyum saglama 67 15 18 61 18 17 79 6 15
(oryantasyon)
M44  Bosanma sorunlatiyla bas etme. 32 21 47 26 21 50 33 21 46
M45  Akran baskistyla bas etme. 51 21 27 47 18 33 52 15 33
M46 Yakinlarinin kayb1 sonucunda yaganan 38 20 42 33 21 45 42 15 42
yas duygusu ile bas etme.
M47  Cinsel saglik egitimi. 40 24 36 33 25 40 49 24 27
M48  Stres yonetimi. 47 27 26 41 23 31 46 27 27
Mg Istsmardan  korunma - yollamni ooy o0 o0 47 g 5 g5 33
Ggrenme.
Mso  Gocukluk - donemi daveamis 4 a3 36 37 23 38 49 21 30
problemleri (tirnak yeme vb.)
M51 Ergenlik dénemindeki degisimler. 50 20 31 46 17 35 49 15 306
Duygusal ya da kisinin i¢ dunyastyla
M52 ilgili sorunlar (sosyal kaygi, depresyon 49 23 28 45 19 33 49 21 30
gibi).
M53  Okula devam sorunlari. 61 17 21 57 14 25 64 12 24
M54 Titin, alkol ve madde bagimlilig1. 48 18 34 46 21 31 46 15 39
M55 Okulda disiplin sorunlari. 66 13 21 66 13 18 67 9 24
M56 Sinif i¢i davranis problemleri. 69 15 16 65 15 18 76 3 21
Ms7  Anlasmazlk cztimive akman 5o g5 07 54 g4 29 61 9 30
arabuluculugu.
M58  Sosyal beceri gelistirme. 58 20 23 51 20 25 49 24 27

Devam Ediyor.
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Tablo 3. Rehberlik 6gretmenleri tarafindan yapilan ¢aligma konularina
iligkin veli goriigleri (Devam)

Devlet-Ozel

Devlet Okulu Ozel Okul Okul
(n=313) (n=114) (n= 33)

Maddeler @ g g = g g . g g
S s 5 T 5 3 T o5 %
3 = S = 8 g
£ £ g 7 £ § 7 & ¢
& & 2 & & =z & & =
— _ i ol N ¢ VR e e BN - YR B B -
M59 C({lzy rgr;uaven gelistirme ve kendine saygt 590 22 18 60 17 21 52 24 24
Mo60 Ogrenme giiclitkleri 53 18 29 51 17 30 49 21 30

M61  Ofke yonetimi/kontroli.
M62  Zaman yonetimi.
Ust  egitim  kurumlarimin ~ (lise,

A
~ U
[NCIN S
~ O
N DN
O Ut
[S20N0; 1
— O
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O
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~] =
ur U
N O
N =
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M63 s 49 25 27 43 24 31 42 24 33
universite) tanitimi,

Mo64  Motivasyon artirma. 57 26 17 56 18 23 52 21 27

M65  Tletisim becerileri. 60 20 20 56 21 21 58 18 24

MGG Sinav sisteminin tanitimi. 58 18 25 60 17 22 55 9 36

Not: Kayip degerlerden dolays, yiizdelik dederlerin toplam: 100’5 bulamayabilmektedir.

Ayrica, bu sorulara ek olarak, 68. soru olan “Diger:” sorusuna ¢ocugu Devlet
okulunda 6grenim goren bir veli “elisi oldugum her iki igrencinin de simdiye kadar
azel rebberlif  hizmeti  almasint - gerektiren bir durum olmadi.  Olmasi  durumunda
okulumnzun ogretmenlerinden bu hizmeti alabilecegime inanzyorum.” seklinde bir yorum
yapmistir.

Okul Psikolojik Danmigmanlarinin Sunduklar1 Hizmetin Geligsmesi Igin
Saglanmasi Gereken Olanaklarla Ilgili Veli Gériigleri

Anketin tc¢tinct boluminde rehberlik 6gretmenlerinin sunduklart hizmetin
gelismesi icin saglanmast gereken olanaklarla ilgili veli gorisleri 6grenilmistir.
Bunun i¢in “Velisi oldugunuz, igdrenci(ler)nin odrenim gordiigii okul(lar)da, rebberlik
dagretmenlerinin - sunduklar: hizmetlerin - gelistirilmesi amactyla  asagidaki olanaklardan
hangilerinin kendilerine saglanmas: gerektigi kanaatindesiniz? Saglanmasin: diisiindiigiiniiz;
olanaklarla ilgili wygun segenedi isaretleyiniz.” seklinde bir agitklama yapilmis ve Tablo
#teki maddeler sorulmustur. Tabloda goriilecegi tizere maddeler igin “Gerekzyor”
secenegi oldukea yitksek oranlarda isaretlenmistir. Ayrica, bu sorulara ek olarak,
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73. soru olan “Diger:” sorusuna ¢ocugu Devlet okulunda 6grenim gbren bir veli
“Rebber Ogretmenlerin ozverili olmast.” seklinde bir yorum yapmustir.

Tablo 4. Rehberlik 6gretmenlerinin sunduklar1 hizmetin gelismesi i¢in
saglanmasi gereken olanaklarla ilgili veli gériisleri

Devlet-Ozel

Devlet Okulu Ozel Okul Okul
(n = 313) (n=114) (n=33)
Maddel S S g o 4
Maddeler e 5= £ & Z £ Z & &
= 5 < 5 < e
S P X v ® 2% ox 4
s 2 = £ 2 = 2 = o
() () A_ﬁ [} () % [} %‘_‘ %
o o = Q ©C B O I K
M68- Rehberlik Sgretmenlerinin tim
ogrencilere ulagmast igin daha ¢ok sayida 86 9 5 78 14 5 85 12

istthdam edilmeleri.
M69-  Okul ders programinda rehberlik
saatlerinin olmast.
M70- Hizmet igi egitim gibi kendini gelistirme
firsatlarinin artirilmast.
M71- Rehberlik servisine ayrilan oda sayist, 1
mobilya, teknik olanaklar, vb. artirilmast. 66 20 145 28 1767 2 21
M72- Rehbetlik  6gretmenlerinin - yaptiklart
calismalarin, rehberlik ile ilgili olmayan igler 77 9 14 o4 14 19 76 9 15
nedeniyle boliinmemesi i¢in 6nlemler alinmast.

Not. Kayip degerlerden dolayy, yiizdelik degetlerin toplam1 100’t bulamayabilmektedir.

88 7 5 83 15 2 91 6 3

83 6 10 63 19 16 8 9 3

Veliler ile Okul Psikolojik Danigmanlarinin Etkilesimleri

Anketin  dérdunct  boliminde rehberlik  6gretmenlerinin - veliler  ile
etkilesimlerine iliskin maddeler sorulmustur. Bunun igin “Saym el sizden
asagidaki 3 maddede rebberlik  gretmenleri ile etkilesiminizi  dederlendirmeniz  rica
edilmektedir. Liitfen dederlendirmenize mygun olan secenedi isaretleyiniz.” seklinde bir
actklama yapimis ve Tablo 5teki maddeler sorulmustur. Maddelere verilen
yanitlarin yiizdeleri incelendiginde, velilerin 6énemli bir kisminin siklikla okula
ziyarete gelmedigi, psikolojik damismanlarla okulda goériisme yapmadiklar
belirlenmistir. Tablodaki “Rebberlik dgretmenlerinin yaptigs calismalarmn etkili oldngnna
ne dlgiide  katilryorsunuz?” sorusu icin “Katuryorum” ~ve “Tamamen katiltyorun’”
seceneklerini isaretleyen velilerin yuzdeleri, “Katimzyoruns” ve “Kismen Katilzyoruns”
seceneklerini isaretleyen velilerin ytizdelerinden belirgin bicimde daha yiiksektir.
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Tablo 5. Veliler ile okul psikolojik danigmanlarinin etkilesimlerine
iligkin veli goriisleri

=
g 3]
£ te e Es
§ < 8 &8 =8
L E g &% g% N~
Maddeler Okul Turi § 2 =g s E g g
Sgf SE FE E g
SEE 2 ¢ S 2
Es2 2 235 -
IFE <2 3B T 3
M74- Velisi oldugunuz 6grenci(leri)nin Devlet (n = 242) 7 33 27 12
ogrenim gordigi okul(lar)a ne siklikla Ozel (n = 104) 7 49 18 17
ziyarette bulunursunuz? Devlet ve Ozel (n = 22) 6 33 15 12
M75- Velisi oldugunuz 6grenci(leri)nin Devlet (n = 242) 25 37 13 3
égtenim gordigii okul(lar)da ¢alismakta  Ozel (n = 104) 42 34 7 8
olan renberlik Ggretmenleri ile ne Devlet ve Ozel (1 = 22) 15 42 3 6
siklikta gériisme yapiyorsunuz?
S = = =
g s < SRS
< e
Maddeler Okul Tirii g § g g g =S
= g8 © S g
£ iz = £5 S
& 25 8 £ - ZX
4 & 3t
M MM M BN A
. . Devlet (2 = 313) 5 23 24 20 5
M76-Rehberlik 6gretmenlerinin yaptigt
calismalarin etkili olduguna ne Slctide Ozel (n = 114) 9 8 31 25 21
katiliyorsunuz?
Devlet ve 6zel (2 = 33) 0 21 18 21 6

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu arastirma, okul psikolojik danismanlarinin yirittikleri ¢alismalarla ilgili
olarak veli goriislerini saptamak amaciyla yapilmustir. Saptanan veli gortsleri; (a)
yararlanilan yol ve yontemler, (b) yuritilen calisma konulari, (c) sunulan
hizmetlerin gelismesi i¢in saglanmasi gerekli olanaklar ve (d) velilerle etkilesimin
nasil olduguyla ilgilidir.

Tablo 2’deki okul psikolojik danismanlarinin yararlandiklar yo/ ve yontemiere liskin
isaretleme ytzdesi %30 ve altinda olan maddelerin ¢ok fazla olmadigi séylenebilir.
Ayrica, veliler arasinda; 6zel egitime gereksinim duyan dezavantajli 6grenciler ve
Ustin yetenekli 6grencilerle galismalar yapma, ev ziyaretleri yapma, kariyer
guinleri diizenleme gibi yol ve yontemlerin ise goreli olarak daha az kullanildig:
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dustntliyor olabilir. Psikolojik danismanlarin 6zel egitim alanina yoénelik bilgi
diizeyi ve Oz yeterliklerine iliskin yapilan ¢alismalarda (Aksoy ve Diken, 2009;
Bayar ve Dogan, 2021; Sargin ve Hamurcu, 2010; Tuzgol-Dost ve Keklik, 2012)
psikolojik danismanlarin 6z yeterliklerinin orta ve altt diizeyde oldugunu
belirtilmistir. Dolayisiyla nispeten az sayida veli tarafindan bu hizmetlerin
verildiginin ifade edilmesi, psikolojik danismanlarin 6z yeterliklerinin diisuk
olmastyla ilgili olabilir. Bununla birlikte Kogyigit (2015), okul psikolojik
danismanlarinin kaynastirma 6grencilerine yonelik alinacak 6nlemlerde, yalnizca
ogrenct ailesini siirece kattiklarini ve bilgilendirdiklerini, diger 6grenci velilerinin
sirece dahil olmadigini belirtmistir. Dolayistyla 6zel egitime ihtiyact olmayan
ogrenci velilerinin bu konuya iliskin yeterince gézlem yapmamis olabilecegi
sOylenebilir.

Okul psikolojik danismanlar; yaptiklari galismalarin akademik basariyi, okula
devami, okuldan uzaklastirmalart ve disipline gonderme konularinda etkili
oldugunu kanitlamazlarsa, idari isleri (6rnegin, mudur yardimcilarinin
yetistiremedigi isleri) yapmak durumunda kalmaktadirlar (Bemak vd., 2014). Bu
nedenle de yuritilen ¢alismalarin kanit temelli olmast ve hesap verilebilir olmast
gereklidir. Béylece, bu kadroya duyulan gereksinimin haklt gerekgeleri tiretilmis
olacaktir. Ayrica, okul psikolojik danismanlarinin 6zel gereksinimi olan gruplarla,
kiiciik gruplarla ve siniflarin disinda yaptiklari galismalari, velilerin nispeten az
gozledikleri belirlenmistir.

Velilerin okul psikolojik danismanlarinin en ¢ok kullandigini belirttigi yol ve
yontemler ise Ozetle, 6grencilerle bireysel gériismeler yapma, seminerler verme,
ogrenci gereksinimleri icin veli gbruslerini arastirma, 6grencilere yasam becerileri
kazandiracak programlar hazirlama, kriz durumlarinda miidahalelerde bulunma,
rehberlik panosundan yararlanarak 6grencileri bilgilendirme, 6grencilerle ¢alisma
yapmadan 6nce velilerden izin alma, 6gretmen ve velilerle gériismeler yapma,
Ogretmenlerle ortak calismalar yiritme gibi calismalardir. Tuzgol-Dost ve
Keklik (2012), yaptiklart calismada bireyle psikolojik danigma, iletisim becerileri,
aile egitimi ve grup rehberligi calismalarinin okul psikolojik danigsmanlarinin en
cok yeterli hissettikleri alanlar oldugunu ifade etmislerdir. Benzer sekilde Tagay
ve Cakar’in (2017) yaptigt calismada da okul psikolojik danismanlarinin en sik
verdigi hizmetin 6grencilere genel olarak bireysel goriismeler, mesleki rehberlik,
egitsel rehberlik, bilgi verme, grup rehberligi oldugu; velilere ise konstltasyon,
seminer ve bilgilendirme yapildigt belirtilmektedir. Bu bulgularin, arastirmanin

Okul Psikolojik Danigmanligi Dergisi — 2022, Cilt 5, Sayr 2, Sayfa 56—86 74



Okul Psikolojik Danigmanlarinin Yirittikleri Calismalar

sonuglarint kismen destekledigi séylenebilir. Okul psikolojik danismanlarinin
travma ve kriz durumlarina miidahale konusunda kendini yetersiz hissetmesine
ragmen (Tuzgol-Dost ve Keklik, 2012), bu aragtirma veliler psikolojik
danismanlarin bu konudaki ¢alismalarini siklikla gézlemlediklerini belirtmislerdir.

Bu bulgular okul psikolojik danismanligi calismalarinin ne denli karmagik oldugu
fikrini akla getirmektedir. Cunkii bir yandan bireysel goriisme bir yandan
konferans yontemi ile ilgili yol ve yontemlerden yararlanildigy, bir yandan yasam
becerileri kazandirma gibi birincil énleme, bir yandan da kriz durumlarinda
midahalelerde bulunma gibi ikincil veya tgtncil 6nleme yollarina bagvuruldugu
veliler tarafindan algdanmistir.  Bulgular, okul psikolojik danismanlig
programinin uygulanmasinin olduk¢a dizensiz oldugu (6rn., Burkard vd., 2012),
calismalarda belirgin bir ortaklik olmadigi (Carey vd., 2012) gibi bulgularla
tutarhilik gostermistir.

Okul psikolojik danigmanlarinin yurittikleri ¢alisma konularindan boganma
sorunlariyla bas etme veliler tarafindan en az yapildigi belirtilen konu olmustur.
Bosanmis ebeveynlerin ¢ocuklartyla yapilan ¢alismalar genellikle bireysel olarak
yuritildigi icin yapilan galismalardan yalnizca ilgili ailenin haberinin oldugu
genel olarak velilerin bu sonuglardan haberdar olmayabilecegi dustinilebilir.
Bununla birlikte, cinsel saglik egitimi, cocukluk dénemi davranis problemleri, ist
egitim kurumlarinin tanitimu ile ilgili calismalarin gbreli olarak daha az
yurttildigi distntliyor olabilir. Tablo 3’teki isaretleme yiizdesi goreli olarak
daha yiiksek olan ya da yiritildigi en ¢ok gézlemlenen calismalar ise Gzetle,
ders calisma becerileri, internet kullanimi, oryantasyon, istismardan korunma
yollarint  6grenme, okula devam ve disiplin sorunlari, simuf i¢i disiplin
problemleriyle ilgili calismalar olabilir. Bu ¢alismalar okul psikolojik danismanlari
tarafindan uygulanan akademik gelisimle ilgili calismalarin velilerin daha ¢ok
dikkatini ¢ektigi seklinde yorumlanabilir.

Okul psikolojik danismanlarinin kullandiklart yol ve yoéntemler ile calisma
konularini velilerin yarisindan ¢ogu yapildigint ifade etmistir. Yapilmadigini ya da
fikri olmadigt belirten veliler tim velilerin yaklasik %20’sini olusturmaktadir. Bu
bulgular, okul psikolojik danismanlarin yapabilecekleri tim ¢alismalar
digstunildigiinde, yapildigt gozlenen ¢alismalarin, yapilmadigr  dustintlen
calismalardan belirgin bicimde daha ¢ok oldugunu gostermektedir. Ancak
yapildigt gbzlendigi belirtilen calismalara ait ortalamalarin %50 civarinda kalmast

75

Okul Psikolojik Danigmanlig Dergisi — Y1l 2022, Cilt 5, Say1 2, Sayfa 56—86



Ozyiirek ve Yigit

yine de bir yetersizlige isaret etmektedir. Benzer bi¢cimde Yuksel-Sahin (2008),
ogrencilerin psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine iliskin gorislerini
degerlendirdigi calismasinda, PDR hizmetlerinin %56 diizeyinde verildigini
ortaya koymustur. Dolayistyla PDR hizmetlerinin verilmesine iligkin 6grenci
gorusleriyle velilerin gérislerinin benzer dogrultuda oldugu séylenebilir.

Okul psikolojik danismanlarin sunduklari hizmetin gelismesi i¢in saglanmast
gereken olanaklar; istthdam, rehberlik saatlerinin ders programlarinda yer almast,
hizmet i¢i egitim olanaklarinin saglanmasi, rehberlik servisi olanaklarinin
artirilmast ve okul psikolojik danismanligi ile ilgili olmayan goérevlerin
verilmemesi olarak belirlenmis ve velilerin bu konudaki gorisleri ele alinmistir.
Velilerin buytk cogunlugu, bu olanaklarin saglanmasi gerektigi kanisinda
olduklarint belirtmislerdir. Arastirma sonuglarina paralel olarak okul psikolojik
danismanlarina alaniyla ilgili olmayan rol ve gérevlerin verilmesi (Karaman, 2021;
Tuzgol-Dost, 2020), psikolojik danisman basina disen 6grenci sayisinin fazla
olmast (Tuzgol-Dost ve Keklik, 2012), kaynak yetersizligi (Gtuindogdu, 2020),
haftalik ders programinda rehberlik calismalari icin yeterli saatin ayrilmamast
(Karaman, 2021), calismalarini gerceklestirmek icin gerekli fiziksel alan problemi
(Bayraktar, 2020; Tagay ve Cakar, 2017; Tuzgol-Dost, 2020) olmas: psikolojik
danigmanlar tarafindan da sorun olarak ifade edilmistir. Bununla birlikte Ozaydin,
Sahin ve Siyez (2019), rehberlik hizmetleri alantyla ilgili olmayan is sayilabilecek
olan nébet tutmanin rehberlik hizmetlerinin kalitesini olumsuz yonde etkiledigini
ortaya koymuslardir. Dolayisiyla psikolojik danismanlar tarafindan yaganan
sorunlarin veliler tarafindan da gozlemlendigi soéylenebilir. Ayrica, arastirma
sonucunda velilerin  yartya yakininin  okul psikolojik  danismanlarinin
calismalarinin etkili oldugunu dustindugi, buna karsin etkili olmadigini ifade
eden az sayida veli oldugu bulunmustur. Bu da velilerin okul psikolojik
danismanlarinin - okullardaki ¢alismalarina  destek olundugu fikrini  akla
getirmektedir. Butin bu bulgular, Whiston ve arkadaslarinin (2011) okul
psikolojik danismanligi mudahalelerinin  etkili oldugu ile ilgili bulgulan
desteklemektedir.

Sonug olarak, arastirma anketini yamtlayan veliler tarafindan okul psikolojik
danismaligt calismalarinin izlendigi, yetersiz bulunmadigi, ancak ¢ok yeterli de
bulunmadigi ve ayni zamanda agik¢a desteklendigi fikri uyandirmaktadir.
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Oneriler

Bu c¢alisma kapsaminda arastirmacilara, uygulayicilara ve politika yapicilara
birtakim Onerilerde de bulunulmustur. Gelistirilen bu anket, gelecek yillardaki
calismalarda farkls sekillerde kullanilabilir. Ornegin, aynt maddeler kullanilabilir
ya da bulgular genisletilerek, dl¢ek gelistirme ¢alismast gibi girisimler baslatilabilir.
Bu arastirmalarda velilerin bu degerlendirmeleri ile okul psikolojik danismanligs
programindaki ¢alismalarin tamamlanmast ve Ogrenci sonuglart arasindaki
iligkiler incelenebilir.

Elde edilen bulgular genel olarak digsuntldiginde, okul psikolojik
danismanlarinin egitimlerinde program degerlendirme ¢alismalart yapmanin
gerekli oldugunu gostermektedir (Astramovich, 2016). Ayrica, 6grenci/okul
psikolojik danismanit orani dustik olan okullardaki velilerin gorisleri de 6zellikle
incelenmelidir. Hatta bir yandan bu oranin distik oldugu, bir yandan da ytksek
oldugu okullardaki veli gorisleri incelenerek, bir karsilastirma yapilabilir.
Incelenmesi gerekli bir diger konu da veli goriisleri ile 6gretmen, 63renci ve okul
psikolojik danismanlarinin gériislerinin karsilastirlmast olabilir. Ornegin, okul
psikolojik danismanlarinin mesleki doyumlari ve tikenmislikleri (Istk Tokmak,
2019; Istk Tokmak ve Ozyiirek, 2018) ile veli goriisleri arasinda iliski olup
olmadig ilging bir arastirma konusu olabilir. Ayrica, “ruh sagligi bozukluklariyla
ilgili sorunlar yasayan 6grencilerle ¢alismalar yapma” konusu da dikkat ¢eken
(Auger, 2013a; 2013b) ve oldukca 6nemli bir konu oldugu icin sonraki
aragtirmalarda yine velilere sorulabilir.

Okul, aile ve toplum arasindaki iliskileri guglendirmek igin okul psikolojik
danismanlari 6nemli bir rol oynamaktadirlar. Okul psikolojik danigsmanlarinin ise
velilerle goriisme sikliklarini artirmalar gerekmektedir. Bu hem devlet hem de
Ozel okullarda calismakta olan okul psikolojik danismanlari igin gerekli olabilir.
Bunun i¢in velilerin ¢ocuklarina yardim etme yetkinliginin artirilmasi, okuldaki
calismalara veli katitliminin daha fazla olmasi, okuldaki ¢alismalara ailelerin deger
vermesi, 6gretmenlerle velilerin iletisimlerinin giiglendirilmesi konularinda okul
psikolojik danigsmanlarinin 6nemli katkilari olabilir (Bryan ve Griffin, 2010;
Walker vd., 2010). Okul, aile ve toplum arasindaki iliskileri gliclendirmek icin
yapilmast gerekenlerden birisi de okul psikolojik danismanlarinin anlayising
dontstirmek olabilir. Kapsamli gelisimsel modele gore, okuldaki dezavantajlt
ogrencilerin (diisik sosyockonomik statiide, 6zel gereksinimli, anadili Turkce
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olmayan, vb.) akademik basarlarini gelistirmek, diger &grencilerle bu
ogrencilerin aralarindaki bagari farklarini kapatmak icin okul psikolojik
danismanlarinin = Oncelikle  anlayislarinin - doniistirilmesi  gerekmektedir
(Wilkerson ve Eschbach, 2009).

Alanda galisan psikolojik danismanlar, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri
kapsaminda yapilan ¢alismalara iliskin veli biltenleri hazirlayarak ve okulun
internet sitesini aktif kullanarak yapilan ¢alismalardan velilerin bilgisinin olmasini
saglayabilirler. Ayrica okulla iletisimi glicli olmayan velilerin de bilgilendirilmesi
acisindan, veli ev ziyaretleri siirecinde aktif olma sayesinde ¢alismalar daha ¢ok
veliye duyurulabilir.

Elde edilen bulgular, MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miudirligi ya da Talim Terbiye Kurulu Bagkanligini da ilgilendirmektedir.
Yeterliligin daha iyi hale gelmesi amaciyla, elde edilen bulgulara gore, okullarda
daha ¢ok okul psikolojik danismaninin istthdam edilmesi, rehberlik saatlerinin
bulunmasi ve daha ¢ok olanak saglanmast gerektigi acik¢a anlasiimaktadir.

Bu aragtirmanin 6nemli bir siurlilig, 6érneklem sayist az olan ve temsil edici
Ozelligi olmayan bir Orneklemden bulgular elde edilmesidir. Dolayistyla,
aragtirma bulgularinin  genellenebilirligi  konusuna dikkat edilmeli ve yeni
arastirmalarla bu konu incelenmeye devam edilmelidir.
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Extended Abstract
Evaluation of the Work Carried Out by School Counselors Based on Parents’ Opinions

Introduction: The need for research that evaluates how the work in the programs carried out
by school counselors is perceived by society is increasing day by day. The most advanced
comprehensive developmental model today is being developed by the American Association of
School Counselors (ASCA, 2012). The ASCA National Model is a combination of models that
are comprehensive, developmental or based on evidence. It has been studied all over the United
States to set a standard. The ASCA national model has four components: foundation,
management, service delivery, and evaluation (ASCA, 2012).

Researchers have examined topics such as how much time school counselors spend on
components in the ASCA National Model, how well the program is completed, and its
relationship to student outcomes (Burkard et al., 2012; Carey & Dimmit, 2012; Carey et al., 2012),
the extent to which students' mental health needs can be identified and met (Catlson & Kees,
2013; DeKruyf et al., 2013), the effects of disadvantaged student groups on their transition plans
to higher education (Cholewa et al, 2015; Wilkerson & Eschbach, 2009), the academic
achievement of at-risk male high school students (Protivnak., 2015) and the positive effects of
school work on students' undesirable behaviors (Cholewa et al., 2010).

Studies in Turkish literature have been cartied out on the evaluation of school counselors and
school counseling and guidance services of school principals (Akpinar & Bengisoy, 2017; Azimli
& Akacan, 2017; Camadan & Sezgin, 2012; Ginduz et al., 2014; Hatunoglu, 2021; Istkg6z, 2017;
Korkut-Owen & Owen, 2008; Ozabact et al., 2008), inspectors (Giiven, 2009), teachers (Basaran,
2008; Unal & Unal, 2010), and students (Nas, 2019; Yiiksel-Sahin, 2008). Research has been
conducted on how students, teachers, administrators, and even school counselors perceive the
guidance services carried out at school. However, the study has not been found in which the
evaluations of patrents, who have a very important role in achieving success in education, about

school psychological counseling services.

Purpose: School counselors conduct practices in educational, cateer, and social/emotional
development, suitable for all age levels and school types. Students are individuals who will be
directly affected by these studies. Parents are also the best people to observe the effect of the
studies on the students. Therefore, this research aimed to evaluate the work of school counselors

in schools from the parent’s perspective.
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Method: A descriptive survey design was used in this study since there is a very insufficient
amount of research examining the studies carried out by school counselors according to the
opinions of the parents. Participants of this research was the parents of public and private
schools (7 = 463). The parents of the students studying in public schools were 313 (68%), while
the parents of private schools were 114 (26%). The parents were 31 (5.85%) of the students
studying in both public and private schools. "Survey for the evaluation of the work cartied out
by school counselors by parents" and "personal information form" were used as data collection
tools. Analyzes were made by calculating the frequency and percentages of the answers given by

the parents to the survey items.

Findings: According to the research findings, less than 30% of the parents thought that school
counselors do these jobs “working with students in groups of about 10 people”, “home visits to
students” and “working with gifted students”. More than 70% of the parents were of the opinion
that school counselors carry out these tasks such as "making one-on-one or face-to-face
meetings with students", "providing conferences and seminars for students", "providing
intervention setrvices for students in crisis at school". Another finding of the study was the
examination of parents' opinions on the study subjects of school counselors. According to these
results, the majority of parents thought that school counselors don't work hard to cope with
divorce problems. However, more than 70% of parents stated that they work on adapting to
school and intervening in classroom behavior problems.

In another research finding, the majority of parents expressed a positive opinion about
expanding the opportunities offered to school counselors, such as increasing the number of
employment, improving the physical facilities of the guidance service, and adding a guidance

hour to the school curtriculum.

Discussion and suggestions: As a result, the parents who answered the research questionnaire
stated that school counseling studies were not found to be insufficient, but not very sufficient
cither. In addition, the results suggested that parents openly support their counseling and
guidance work. The findings showed that it is necessary to carry out program evaluation studies
in the education of school counselors. In addition, since "working with students who have
problems with mental health disorders" was a remarkable and very important subject (Auger,
2013a; 2013b), parents can be asked in detail in future research.

School counselors play an important role in strengthening school, family, and society
relationships. Therefore, school counselors should increase the frequency of meetings with
parents. In addition, parent home visits can be planned to inform parents who don’t have strong

communication with the school.
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