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Odak ve Kapsam /Focus and Scope

Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi (KEBD), Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesi
tarafindan yilda 2 kez olmak {izere elektronik ortamda yayinlanan uluslararasi hakemli bir dergidir.
Dergi genel anlamda egitim politikalari, arastirmalari, teknoloji ve uygulamalari ile ilgili eserlere yer
vermekte ve bu alanlarla ilgilenen her iilkeden ve her disiplinden akademisyen, arastirmaci ve tiim
egitim uygulayicilarina hitap eden acik erisim anlayisini benimseyen bir yayindir.

KEBD egitimin tiim alanlari ile ilgili farkl yaklasimlari, uygulamalari, nitel ya da nicel metotlar iceren
betimsel ve deneysel orijinal nitelikteki arastirma makalelerini ve derleme ¢alismalarini kapsamaktadir.
Bu noktada derginin amaci, okul 6ncesi, ilk6gretim, ortadgretim, yiiksek 6gretim ve yetiskin egitiminde
O6grenme ve Ogretmenin kalitesini artirmaya yonelik anlayisin, arastirma sonuglar ile birlikte
desteklenip gelistirilmesidir.

Derginin kapsami oldukea genis bir alani igerdiginden, asagida goriilen basliklar ilgili konular hakkinda
fikir verebilir: Beden Egitimi ve Spor Ogretimi; Din, Ahlak ve Degerler Egitimi; Egitim Bilimleri:
Egitim Programlar1 ve Ogretimi, Egitim Yonetimi Teftisi ve Planlamasi, Egitimde Diisiinmeyi Ogrenme,
Ogretmen Yetistirme, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Olgme ve Degerlendirme, Arastirma Yontem
ve Desenleri, Gegerlik ve Giivenirlik, Klasik ve Alternatif Degerlendirme, Olgek Gelistirme; Erken
Cocukluk Egitimi; Fen Bilimleri Egitimi: Biyoloji Ogretimi, Fen ve Teknoloji Ogretimi, Fennin / Bilimin
Dogasi ve Felsefesi, Fizik Ogretimi, Kimya Ogretimi; Giizel Sanatlar Egitimi: Miizik Ogretimi, Resim
Ogretimi, Sanat Tarihi Ogretimi; Matematik Ogretimi; Okuma Yazma Ogretimi; Ogretim
Teknolojileri: Bilgisayarli Ogrenme Ortamlari, Teknoloji ve Materyal Tasarimi, Uzaktan Egitim, Web
Destekli Egitim; Ozel Egitim: Gorme Engelliler Egitimi, Isitme Engelliler Egitimi, Ogrenme Giigliikleri,
Zihinsel Engelliler Egitimi; Sosyal Bilimler Egitimi: Cografya Ogretimi, Felsefe Ogretimi, Hayat Bilgisi
Ogretimi, Psikoloji Ogretimi, Sosyal Bilgiler Ogretimi, Sosyoloji Ogretimi, Tarih Ogretimi; Tiirkge
Ogretimi; Yabanci Dil Ogretimi.

Focus and Scope / Odak ve Kapsam

Karaelmas Journal of Educational Sciences (KJES) is a international journal with judge which is published
in electronic two issues per year by Eregli Education Faculty of Zonguldak Bulent Ecevit University. The
journal generally contains works on subjects like educational policies, research on education, technology
and its application and it is a publication which accepts the motto of open access which addresses
researchers interested in these fields, academics, researchers and educational practitioners from all
countries and all fields.

KJES covers articles of original descriptive and experimental research that contain different approaches,
applications, qualitative or quantitative methods on all areas of education and compilations. At this point,
the aim of the journal is to support and improve the concept of increasing the quality of learning and
education in preschool education, primary education, secondary education, higher education and adult
education along with the results of research.

Since the scope of the journal cover quite a large area, the headings below can provide information about
the related subjects: Teaching Physical Education and Sports; Religion, Ethics and Values Education;
Educational Sciences: Curriculum and Teaching, Educational Management, Supervision and planning,
Learning to Think in Education, Educating Teachers, Psychological Counseling and Guidance,
Assessment and Evaluation, Designs and Methods of Research, Validity and Reliability, Classical and
Disjunctive Evaluation, Developing Scales; Education in Early Childhood; Science Education: Teaching
Biology, Teaching Science and Technology, The Nature and Philosophy of Science, Teaching Physics,
Teaching Chemistry; Teaching Fine Arts: Teaching Music, Teaching Art, Teaching History of Art;
Teaching Mathematics; Teaching Reading and Writing; Educational Technologies: Computer-
based Learning Environments, Designing Technology and Materials, Distant Education, Web-based
Education; Special Education: Educating the Visually Impaired, Educating the Hearing Impaired,
Difficulties in Learning, Educating the Mentally Impaired; Education of Social Sciences: Teaching
Geography; Teaching Philosophy, Teaching Science of Life, Teaching Psychology, Teaching Social
Sciences, Teaching Sociology, Teaching History; Teaching Turkish; Teaching Foreign Language



Degerlendirme Siireci / Peer Review Process

Dergiye gonderilen calismalar, bicimsel kontrolii yapildiktan sonra hakemlere gonderilir. Uygun bicimde
olmayan calismalar, degisiklik yapilmak iizere yazarlara gonderilir. Hakem incelemesi neticesinde,
diizeltilmesi gerekli goriilen c¢alismalar, degisiklik yapilmasi tlizere yazarlara gonderilir. Hakem
incelemesi olumsuz sonuglanan ¢alismalar, yazarlarina iade edilir.

Peer Review Process / Degerlendirme Stireci

Studies submitted to the journal will be sent to referees after the formal control. Studies, which are not
in accordance with journal format, are sent to the authors to make necessary changes. As a result of peer
review, articles will be sent to the author for modification, if necessary. Adverse results in peer review
activities, shall be returned to the authors.

Acik Erisim Politikas1 / Open Access Policy

Bu dergi acik erisim saglama politikasin1 benimsemistir. Acik erisim bilginin kiiresel degisimini
artirarak insanlik i¢in yararl sonuglar dogurmaktadir.

Open Access Policy / Acik Erisim Politikasi

It has adopted a policy of providing open access journals. Open access leads to beneficial results for
humanity by increasing the global exchange of knowledge.

Yayim izni / Subscriptions

Bireysel kullanim disinda, Karaelmas Egitim Bilimleri dergisinde yayimlanan makaleler, sekiller ve
cizelgeler yazil izin olmaksizin ¢ogaltilamaz, bir sistemde arsivlenemez veya reklam ya da tanitim
amach materyallerde kullanilamaz. Bilimsel makalelerde uygun sekilde kaynak gosterilerek alinti
yapilabilir.

Permission Request / Yayim Izni

Manuscripts, figures and tables published in the Karaelmas Journal of Educational Sciences cannot be
reproduced, achieved in a retrieval system, or used for advertising purposes, except personal use.

Quotations may be used in scientific articles with proper referral.

Indexing / Dizinlendigi Veri Tabanlari

scholar

Akademia Sosyal Bilimler indeksi (ASOS Index), Scientific Indexing Services (SIS), Google Scholar,
Index Copernicus.
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EDITORDEN

Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi on besinci sayisi ile yayin hayatina devam etmektedir. Egitim bilimleri
ve 0gretmen yetistirme alaninda hizla artan bilgi birikimine katki verme cabamiz sizlerin de destegi ile

artarak devam etmektedir.

Bu sayimizda, dergimize yapilan bagvurular sonucu hakem degerlendirme islemleri tamamlanan toplam

on iki adet makale ile karsinizdayiz.

Yazarlarimiz ve okurlarimizin, dergimize gostermis oldugu yogun ilgiye tesekkiir ederiz. Hakem
degerlendirme siireci devam eden diger makalelerimizi, bir sonraki sayiya yetistirmeye ¢alisacagiz. Index
Copernicus, ICI Master Journal List kapsaminda dergimizin 2021 yili sayilar1 icin hesaplanan etki
degerinin 58,67 oldugu bilgisi mail ile dergimize bildirilmistir. Dergimizin 2022 yili sayilarinin da

taranmasi icin gerekli calisma ve yazismalar yapilacaktir.

Dergimizin hazirlanmasi siirecinde, katki veren ve c¢alismalar titizlikle degerlendiren tim
hakemlerimize ve calisma arkadaslarima, yogun is tempolar1 arasinda dergimizin niteligi adina

verdikleri emek ve 6zveriden otiiri icten tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

Yeni yilda yeni sayilarimizda goriismek tlizere...
Prof. Dr. Soner YAVUZ

Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi Bas Editori
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Multiple Examination of Graduate Theses within the Scope of Graph
Literacy in Social Studies Teaching

Remzi NAMAL!?

Received: 02 August 2021  Accepted: 05 July 2022

ABSTRACT

The aim of this research is to examine the postgraduate theses made between 2006-2020 within the scope of graphic literacy
in social studies teaching in Turkey in terms of purpose, method, results and recommendations. The research was carried out
using the document analysis model, one of the qualitative research methods. The sample of the research consisted of 9
postgraduate theses reached by criterion sampling method from the postgraduate theses registered in the database of the
National Thesis Center of the Council of Higher Education. The data were divided into 11 themes in connection with the
research questions with thematic content analysis method and analyzed in terms of research year, level, category, method,
model, sample, data collection tools, data analysis, research topics, results and suggestions. As a result of the research, it was
revealed that the postgraduate theses made within the scope of graphic literacy in social studies education were mostly made
at the master's level and no thesis study on the subject was made between 2012-2017. In the theses, it is generally focused
on determining the level of skill and comprehension; It has been seen that there is not enough space to develop the skills of
drawing and interpreting graphics. It was seen that the achievement test was preferred the most as a data collection tool. It
was concluded that more than half of the total study group in the theses consisted of 7th grade students, and the categories
with which the graphic literacy level was most related were the categories of residence, gender, graphic drawing and
interpretation skills. In addition, it has been determined that some suggestions that are not directly related to the research
results are included in the theses. In line with these results, some suggestions were made.

Keywords: Graph Literacy, Graduate Theses, Social Studies

Ethical Committee Date / Number : Ethics Committee Permission is not Required.

EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

The aim of this research is to examine the postgraduate theses made within the scope of graph literacy in social studies
teaching in Turkey in terms of purpose, method, result and suggestions variables. Graph literacy, as a type of literacy,
includes lifelong skills and provides many advantages to social studies teaching. Due to its importance, these studies
should be examined in a multidimensional way in order to see where we are in the researches on graph literacy in
social studies teaching. This research is important in terms of showing the state of postgraduate research on graph
literacy, which is very important due to its contribution to decision making, analyzing information and
multidimensional thinking in social studies teaching.

Methods

This research was carried out using the document analysis model within the scope of the qualitative approach. The
universe of the research consisted of 9 postgraduate theses, which were scanned in the YOK thesis database and
published between 2006 - 2020. In order to collect data for the research, 9 postgraduate theses, which were made

1 Teacher, N.M.E. namal2506@gmail.com 0000-0002-5593-691X
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within the scope of graphic literacy in social studies teaching in Turkey between 2006-2020 and can be scanned in
the YOK thesis database, were used. The data obtained were analyzed according to the thematic analysis pattern, one
of the content analyzes.

Results

In the findings obtained from the distribution of the theses according to the levels, it is seen that 8 of the theses were
made at the master's level and 1 of them was at the Ph. D. level. It is noteworthy that there are not enough thesis
studies at the doctoral level in the theses made within the scope of graphic literacy in social studies teaching. When
the literature is examined, it is seen that there is no study examining the postgraduate theses made within the scope
of graphic literacy in social studies teaching. When the findings about the distribution of research methods used in
theses are examined, it is seen that mostly quantitative approach and mixed approach are used. According to the
results of the research, it is seen that the achievement test is the most used data collection tool and the descriptive
survey model is used as the model. Another important point is that the population of the research is mostly composed
of secondary school 7’th grade students. In the distributions obtained according to the results, it is seen that the
effectiveness and skill-based teaching practices affect the teaching positively, increase the interest in the course and
have a positive effect on academic success.

Discussion and Conclusions

In the distribution of the suggestions obtained from the theses according to various variables, it is seen that the
suggestions in the theses are mostly skill-activity-application, real life-association with the immediate environment,
suitability for the level of the student and suggestions about materials. The suggestions made as a result of the
research should be specific suggestions about the research results and guide what should be done to solve the
problem at the theoretical or practical level and should be understandable for those who will do similar studies later.
Although the suggestions are generally related to the research results, it has been seen that some suggestions that are
not related to the research results are also included. In a study in which the level of graph literacy was determined, it
was determined that there were general statements such as the teacher training policy of the universities and the in-
service training of teachers (not related to the research results and the sub-problem of the research could not be fully
understood) and non-research suggestions were also included.
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Sosyal Bilgiler Ogretiminde Grafik Okuryazarligi Kapsaminda
Yapilan Lisansiistii Tezlerin Cok Boyutlu incelenmesi

Remzi NAMAL1
Basvuru Tarihi: 02 Agustos 2022, Kabul Tarihi: 05 Eyliil 2022

OZET

Bu arastirmanin amaci Tiirkiye’de sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1 arasinda
yapilmis lisansiistii tezlerin amag, ydntem, sonug ve Oneriler agisindan ¢ok boyutlu olarak incelenmesidir. Arastirma, nitel
arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi modeli kullanilarak gergeklestirilmistir. Arastirmanin o6rneklemini
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligl Ulusal Tez Merkezi resmi sitesi veri tabaninda kayitli bulunan lisansiistii tezlerden 6lgiit
ornekleme yontemi ile ulasilan 9 adet lisansiistii tez olusturmustur. Veriler tematik icerik analizi yontemiyle arastirma
sorulariyla baglantili olarak 11 temaya ayrilarak tezlerin arastirma yili, diizeyi, kategorisi, yontemi, modeli, 6rneklemi, veri
toplama araglary, verilerin analizi, arastirma konulari, elde edilen sonuglar ve 6neriler agisindan analiz edilmistir. Arastirma
sonucunda sosyal bilgiler egitiminde grafik okuryazarligi kapsaminda yapilan lisansiistii tezlerin ¢ogunlukla yiiksek lisans
diizeyinde yapildig1 ve 2012-2017 yillar arasinda konu ile ilgili herhangi bir tez ¢alismasi yapilmadig1 ortaya ¢ikmistir.
Tezlerde konu olarak genellikle beceri ve kavrama diizeyi belirlemeye yogunlasildigy; grafik ¢izme ve yorumlama becerisini
gelistirmeye yeterince yer verilmedigi gorilmiistiir. Veri toplama araci olarak en fazla basar1 testinin tercih edildigi
goriilmistiir. Tezlerdeki toplam calisma grubunun yaridan fazlasinin 7. sinif 6grencilerinden olustugu ve grafik okuryazarlik
diizeyinin en fazla iliskili oldugu kategorilerin yerlesim yeri, cinsiyet, grafik ¢cizme ve yorumlama becerisi kategorileri oldugu
sonucu ortaya ¢ikmistir. Ayrica, tezlerde arastirma sonuglari ile dogrudan baglantili olmayan birtakim 6nerilere yer verildigi
tespit edilmistir. Elde edilen bu sonuglar dogrultusunda bazi énerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Grafik Okuryazarligy, Lisansiistii Tezler, Sosyal Bilgiler

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Etik kurul izni gerektirmeyen calisma

1. Giris

Grafikler sayisal verilerin simgeler kullanilarak gorsellestirilmis halidir (Seferoglu, 2014). Giiniimiiz
diinyasinda bilginin gorsel sunumunun ¢ok genis bir yer kaplamasi, grafiklerin giinliik hayatta daha fazla
yer almasini ve artan bir dneme sahip olmasini saglamistir. Bu durum ‘grafik okuryazarhgl’ kavramu ile ilgili
cok cesitli tanimlamalarin yapilmasini saglamistir. Grafik okuryazarligi, grafik cizme ve okuma yetenegi
olarak tanimlanmaktadir (Fry, 1981). Son yillara kadar gorsel okuryazarligin genis kapsami igerisinde
degerlendirilen grafik okuryazarhgi, bilgi teknolojilerinin gelismesi ve grafiklerin kullanim alaninin
oldukga genis ve cesitli olmasi nedeniyle giiniimiizde bagimsiz bir okuryazarlik alani olarak yer almaktadir
(Braden & Baca, 1991; Alpan, 2008; Namal, 2019).

Grafik okuryazarliginin artan 6énemine paralel olarak yapilan bu genel tanimlamalara gore grafik
okuryazarhig, grafiklerle sunulan bilgileri anlama, grafiklerdeki onemli 6zellikleri tanimlama ve bu
ozellikleri grafikler baglaminda iliskilendirme ve farkli grafik formatlarindan ¢ikarsamalar yapabilme
yeterliklerini iceren miistakil bir okuryazarlk alanidir (Galesic & Retamero, 2011; Glazer, 2011; Zucker,
Staudt & Tinker, 2015).

Ogretim programlarinda (sosyal bilgiler, fen bilimleri, matematik vb.) ve cesitli bilim alanlarinda (sanat,
miithendislik, istatistik vb.) yer alan grafik okuryazarlhigl 6grencilerin grafik okuma, yorumlama, gorsel
materyallerden yiiksek oranda yararlanma ve grafiklerle ilgili temel bilgiler edinmesini saglamaktadir. Veri
toplama, analiz yapma, ¢ikarim ve tahminde bulunma gibi ¢ok 6nemli yeterliklerin de kazanilmasina
dogrudan etki etmektedir (Fry, 1981; Okan, Retamero, Cokely & Maldonado, 2012; Anderson & Schulkin,
2014). Beceri ogretimi olarak grafik okuryazarhg, farkh tiirdeki grafiklerin 6nemli o6zelliklerini
tanimlayabilme ve bu 6zellikleri grafiklerle iliskili olarak kullanabilmeyi icermektedir. Grafik okuryazarligi,
ogrencilere hem grafik yorumlama becerisi kazandirmakta hem de bilimsel icerik anlayisini artirmaya
yardimci olmaktadir (Zucker ve digerleri 2015). Okul donemiyle sinirli olmayip (6zellikle bircok meslek
alani icin) okul sonrasi yasam icin de onemli bir beceri alan1 olarak yasam boyu var olmaya devam
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etmektedir (Davison, 2013). Grafik okuryazarhigi, 6grencilere sagladigi onemli yeterlikler ve giincel
yasamin icinde fazla yer bulmasi nedeniyle bir beceri 6gretim alani olarak cagdas 6gretim programlarinda
yer almaktadir (Namal, 2019).

Ogretim faaliyetlerinde sahip oldugu 6neme ragmen grafik okuryazarhg yakin dsneme kadar miistakil
bir beceri alani olarak 6gretim programlarinda fazla yer bulamamistir. Grafiklerin cogu kez resim olarak
kabul edilmesi ve sikici bulunmasi, grafik okuryazarliginin sadece belli bir alana ait oldugu gibi ényargilar
bu olumsuz durumun temel nedenleri olarak kabul edilmistir (Nolan & Heinzen, 2009).Gerek giiniimiiz
diinyasinin gorsellerle cevrili olmasi, gerekse grafiklerin 6gretim uygulamalarinda 6grencilere sagladigi
faydalarin daha da belirginlesmesiyle, grafik okuryazarligi ile ilgili beceriler son yillarda 6gretim
programlarina daha fazla dahil edilmektedir. Ozellikle yakin dénemde yeni nesil 6lcme ve degerlendirme
anlayisinin uygulanmasi grafik okuryazarligini bir beceri alani olarak daha da 6nemli hale getirmistir.

Ogretim uygulamalarina olan katkisi, 6grenciye sagladig1 faydalar gibi iistiinliikleri nedeniyle grafik
okuryazarligl, 6gretim programlari icerisinde beceri alani olarak giderek artan bir 6neme sahip olmakta ve
daha genis sekilde yer bulmaktadir. Oyle ki cagdas egitim programlar grafik okuryazarhgin artik miistakil
bir beceri alani olarak kabul etmekte ve 0Ogretim programlarinda yer alan kazamimlarda grafik
okuryazarligl ile baglantili kazanimlarin sayis1 artmaktadir. Diinyadaki modern 6gretim programlarina
benzer olarak Tiirkiye’de de grafik okuryazarligi yenilenen 6gretim programlarinda miistakil bir beceri
alami olarak yer almaktadir. Tiirkiye’de uygulanmakta olan LGS (Liselere Giris Sinavi) ve Tiirkiye'nin
uluslararasi diizeyde katildigr PISA ve TIMSS gibi genis olgekli degerlendirmelerde yer alan sorularin
bircogunun grafik okuryazarlig ile iliskili olmasi da grafik okuryazarlig1 becerilerinin sahip oldugu éneme
dair giiclii kanitlar sunmaktadir.

Turkiye’de modern ¢agin ihtiyaclarina uygun olarak 6gretim programlar yenilenmektedir. Yenilenen
bu 6gretim programlarinda grafik okuryazarliginin, cesitli kademelerde yer alan bir¢ok dersin 6gretim
programinda bir beceri alani olarak yer aldig1 goriilmektedir. Fizik, matematik, fen bilimleri gibi derslerin
Ogretim programlarinda grafik okuryazarligi ile ilgili beceriler siklikla yer almaktadir. Benzer sekilde, sahip
oldugu igerige uygun olarak grafik okuryazarligl becerilerinin siklikla yer aldig1 6gretim programlarindan
biri de sosyal bilgiler dersi 6gretim programidir (MEB, 2018).

Turkiye’'de ve diinyada okutulmakta olan sosyal bilgiler dersi genis bir s6zel icerige sahiptir. Bu genis
icerik 68renciler acisindan ¢ogu zaman monotonluk, sikicilik ve 68renilenlerin akilda kalmamasi gibi bazi
dezavantajli durumlara neden olmaktadir. Sosyal bilgiler 6gretiminde goriilen bu olumsuz durumlari
ortadan kaldirmak ve etkili 6grenmeyi saglayabilmek amaciyla ¢ok cesitli destek materyallerine ihtiyag
duyulmaktadir. Bu destek materyallerinin ortak noktasi gorsellige dayanmalaridir. Grafikler bilgiyi artirma,
beceri gelistirme, somutlastirma, karmasik sayisal verilerin gorsel sunumunu pratik bir sekilde ve
anlasilabilir olarak sunma, bilginin alinmasi ve anlasilmasini kolaylastirma, analiz ve yorumlama
yetenegini gelistirme gibi ¢ok sayida avantaj sunduklar i¢in sosyal bilgiler 6gretiminde kullanilan en
onemli gorsel materyallerdendir (Namal, 2019). Sosyal bilgiler terminolojisinin, yap1 ve fonksiyonlarinin
0grenilmesini daha yonetilebilir ve hatirlanabilir hale getirmeyi saglamasi da grafiklerin sosyal bilgiler
ogretiminde sundugu 6nemli avantajlardandir (Akliziim, 2015). Sosyal bilgilerde konu igerigine bagl
olarak farkl tiirdeki grafikler kullanilmaktadir. Niifus ve ekonomi ile ilgili iceriklerin bulundugu konularda
slitun grafigi, daire grafigi, cizgi grafigi, niifus piramitleri; iklim icerikli konularda sicaklik yagis grafikleri
kullanilmaktadir. 4. ve 5. sinif seviyesinde 6grenciler hava sartlari, ekonomik faaliyetler, iiriin tiirleri ve
cesitli konularda yapilan anketlerden elde edilen verileri grafik haline dontstiirebilir. Bu seviyede
ogrencilerden sadece basit resimli grafikleri yapmalar1 beklenmektedir. Grafikler bazi matematik
becerileri gerektirdigi icin grafik cizme ve okuma ile ilgili daha ileri siiregler 6. ve 7. sinif seviyelerinde
gerceklestirilmektedir (MEB, 2005).

Tiirkiye’de yapilandirmaci yaklasim temel alinarak 2005 yilinda uygulamaya baslanan ve son olarak
2018 yilinda yenilenen sosyal bilgiler 6gretim programlarinda grafik ¢cizme ve yorumlama becerisi yer
almaktadir. 2005 sosyal bilgiler dersi 6gretim programinda mekani algilama becerisi igerisinde alt bir
beceri alani olarak yer alan grafik cizme ve yorumlama becerisi 2018 sosyal bilgiler 6gretim programinda
ogrencilere kazandirilmasi gereken 27 beceriden biri olarak yer almaktadir (MEB, 2005; 2018).

Grafik okuryazarligi, bir okuryazarlk tiirii olarak yasam boyu siiren beceriler icermekte ve sosyal
bilgiler 6gretimine cok sayida avantaj saglamaktadir. Sahip oldugu bu 6énem nedeniyle sosyal bilgiler
ogretiminde grafik okuryazarhig ile ilgili yapilan arastirmalarda hangi durumda oldugumuzu gérmek
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amaciyla bu ¢alismalarin ¢ok boyutlu olarak incelenmesi gerekmektedir. Arastirma konusu ile ilgili daha
once yapilmis yeterli sayida ve doyurucu ¢alisma bulunmamaktadir. Bu durum giderilmesi gereken bir
eksiklik olarak goriilmektedir. Bu arastirma, konu ile ilgili eksikligi ortadan kaldirmaya bir katki sunmay1
amaglamaktadir. Tiirkiye’de sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiistii tezlerin cok boyutlu olarak incelenmesini amaclayan bu arastirmada asagidaki
sorulara yanit aranmistir:

Tezlerin diizeylere gore dagilimi nedir?

Tezlerin kategorilere gore dagilimi nedir?

Tezlerin yillara gére dagilimi nedir?

Tezlerin arastirma yaklasimina gore dagilimi nedir?
Tezlerin arastirma modeline gére dagilimi nedir?
Tezlerin arastirma 6rneklemine gére dagilimi nedir?
Tezlerin veri toplama araglarina gore dagilimi nedir?
Tezlerin veri analiz yontemine gore dagilimi nedir?
Tezlerin arastirma konularina gére dagilimi nedir?
10 Tezlerin arastirmalardan elde edilen sonuglara gére dagilimi nedir?
11. Tezlerin yapilan 6nerilere gore dagilimi nedir?

©ONO G WN e

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Arastirmanin verileri lisanststii tezlerden elde edildiginden arastirma igin etik kurul raporu
bulunmamaktadir. Bununla birlikte raporlama objektif bir sekilde gerceklestirilmis ve veri analizi sirasinda
gerekli hassasiyet gosterilerek bulgular degistirilmeden net bir bicimde sunulmustur. Arastirma sirasinda
herhangi bir ticari amag giidilmemistir.

2.2. Arastirmanin Yontemi

Bu arastirma, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekei ve biitiinciil olarak ortaya konmasini
amaglayan ve nitel veri toplama tekniklerine dayanan nitel yaklasim kapsaminda dokiiman incelemesi
modeli kullanilarak gerceklestirilmistir. Dokiiman analizi, bir alana 6zgii ve daha dnceden alan yazinda yer
alan yazili verilerin analiz edilmesidir. Yazili belgelerin icerigini titizlikle ve sistematik olarak analiz etmeye
yarar (Yildirim & Simsek, 2008, s. 39; Yildirim & Simsek, 2018; Kiral, 2020).

2.3. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Yiiksek6gretim Kurulu Baskanligi Ulusal Tez Merkezi resmi sitesi veri
tabaninda bulunan lisansiistii tezler olusturmaktadir. Arastirmanin érneklemini Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanlig1 Ulusal Tez Merkezi resmi sitesi veri tabaninda taramasi gergeklestirilen, 2006-2020 yillari
arasinda yayimlanmis 9 adet lisansiistii tez olusturmustur.

2.4. Veri Toplama Araglari ve Verilerin Analizi

Arastirmaya veri toplamak amaciyla, 01.01.2006 - 31.12.2020 yillar1 arasinda Tiirkiye’de sosyal
bilgiler 68retiminde grafik okuryazarligi kapsaminda yapilmis ve Yiiksekégretim Kurulu Baskanligi Ulusal
Tez Merkezi resmi sitesi veri tabaninda taranabilen 9 adet lisansiistii tez kullanilmistir. Sosyal bilgiler
ogretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda yapilan lisansiistii tezlere ulasabilmek i¢in 6l¢iit 6rnekleme
yontemi kullanilmistir. Tezlerin seciminde grafik okuryazarligy, sosyal bilgiler, grafik, graph literacy, graphs,
social studies anahtar kelimelerinin olmasi ve tezlerin erisime a¢ik olmasi 6lgiitleri temel alinarak tarama
yapilmistir. Elde edilen veriler icerik analizlerinden tematik analiz desenine gore incelenmistir. Tematik
analiz; ele alinan konuyu, incelenen calismalarin ortak ve farkli noktalarina yonelik olarak nitel olarak
sentezleyip olusturulan temalarla elestirel bir bakis agisiyla incelemeye olanak sunan arastirma yontemidir
(Au, 2007). Arastirmanin temalar1 anlamlilik analizi ile tezlerin arastirma yili, seviyesi, kategorisi, amaci,
yaklasimi, modeli, 6rneklemi, veri toplama araclari, verilerin analizi, sonuglar ve oOneriler olarak
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olusturulmustur. Veriler arastirmaci ve arastirmaci disinda baska bir dgretim tliyesi tarafindan ayri ayr1
incelenmistir. Her iki arastirmaci tarafindan bagimsiz olarak yapilan analizlerin tutarlilign Miles ve
Huberman 'in (1994) giivenirlik formiilii (Glivenirlik = Goriis Birligi / (Goriis Birligi + Goriis Ayriligi)
kullanilarak belirlenmistir. Hesaplama sonucunda arastirmanin giivenirligi % 84 olarak bulunmustur.
Guvenirlik hesaplamasinin %70’in Ulzerinde olmas1 arastirmanin giivenilirlik kriterini sagladigini

gostermektedir (Miles ve Huberman, 1994).

Bulgular

Bu béliimde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1 arasinda
yapilmis lisansiistii tezlerin tematik analiz ile incelenmesinden elde edilen veriler tablolar halinde

sunulmustur. Tablo 1’de tezlerin diizeylere gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 1.

Tezlerin Diizeylere Gore Dagilimi

Tezlerin Diizeyi f %
Yiiksek Lisans 8 89
Doktora 1 11
Toplam 9 100

Tablo 1 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar
arasinda yapilmis tezlerin 8 adetinin yiiksek lisans, 1 adetinin ise doktora diizeyinde yapildig:
gorilmektedir. Tablo 2’de tezlerin kategorilere gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 2.

Tezlerin Kategorilere Goére Dagilimi

Tezlerin Kategorisi %
Arastirma - Inceleme 100
Kuramsal - Derleme -
Toplam 100

Tablo 2 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar
arasinda yapilmis tezlerin tamaminin arastirma-inceleme kategorisinde yapildigi, kuramsal-derleme
kategorisinde herhangi bir tez yapilmadig1 goriilmektedir. Tablo 3’te tezlerin yapildig yillara gére dagilimi

gosterilmigtir.
Tablo 3.

Tezlerin Yapildig: Yillara Gére Dagilimi

Yillar Diizey f %
2020 Yiksek Lisans 1 11,11
2019 Doktora 1 11,11
2018 Yiksek Lisans 2 22,22
2011 Yiiksek Lisans 2 22,22
2010 Yiiksek Lisans 1 11,11
2007 Yiiksek Lisans 1 11,11
2006 Yiiksek Lisans 1 11,11
Toplam 9 100

Tablo 3 incelendiginde 2011 (f=2) ve 2018 (f=2) yillarinda sosyal bilgiler 6gretiminde grafik
okuryazarhigi kapsaminda ikiser; 2006 (f=1), 2007 (f=1), 2010 (f=1), 2019 (f=1), 2020 (f=1) yillarinda birer
adet tez yapildig1 goriilmektedir. 2019 yilinda yapilan tezin doktora diizeyinde, diger yillarda yapilan
tezlerin ise yiiksek lisans diizeyinde yapildig1 goriilmektedir. 2012-2017 yillar1 arasinda konu ile ilgili
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herhangi bir tez yapilmadig1 anlasilmaktadir. Tablo 4’te tezlerin arastirma yontemlerine gore dagilimi
gosterilmistir.

Tablo 4.

Tezlerin Arastirma Yontemlerine Gore Dagilimi

Yontem Tiiri f %
Nitel Yontem 1 11.11
Karma Yontem 3 33.33
Nicel Yontem 5 56
Toplam 9 100

Tablo 4 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillari
arasinda yapilmis tezlerin yaridan fazlasinin (f=5) nicel ydntem kullanilarak gerceklestirildigi
gorilmektedir. Nicel yontem kullanilarak yapilmis tezleri karma yontem (f=3) takip etmektedir. Tabloya
gore tezlerin arastirma yontemlerine gore en az orana (f=1) sahip olan yontem tiirii nitel yontemdir. Tablo
5’te tezlerin arastirma modeline gore dagilimlari gosterilmistir.

Tablo 5.
Tezlerin Arastirma Modeline Goére Dagilimi

Arastirmalar Arastirma Modeli f %
Betimsel Arastirmalar Ornek Olay 1 11.11
Tarama 4 44.45
Analitik Arastirmalar Yakinsayan Paralel 1 11.11
Karma Arastirmalar Deneysel 3 33.33
Toplam 9 100

Tablo 5 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilmis lisanstistii tezlerde en yiiksek oranin tarama modeline (f=4) ait oldugu goriilmektedir.
Tarama modelinden sonra en ytliksek oran deneysel modelde (f=3) goriilmektedir. En diisiik orana sahip
iki model ise ornek olay (f=1) ve yakinsayan paralel (f=1) modelidir. Tablo 6’da tezlerin arastirma
orneklemlerine gore dagilimlar: gosterilmistir.

Tablo 6.
Tezlerin Arastirma Orneklemine Gére Dagilimi
Orneklem f %
4. simf - -
5. siuf - -
Ogrenci 6. sinif 722 23.79
7. sif 2053 67.64
8. smif 98 3.23
Ogretmen Aday1 4, simf 50 1.65
Ogretmen 112 3.69
Toplam 3035 100

Tablo 6 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapimis lisansiistii tezlerin drneklem se¢imi dagilimina gore en fazla oran 6grencilerden
olusmaktadir. Ogrencilerin kendi icinde sinif seviyelerine gore dagihminda ise en fazla oramin 7. siif
ogrencilerine (f=2053) ait oldugu goriilmektedir. 7. siniflarin ardindan en fazla 6rneklemin 6. siniflardan
(f=722) secildigi goriilmektedir. Ogrenci 6rneklemi icerisinde en az oranin 8. simif égrencilerine (f=98) ait
oldugu gorilmektedir. 4 ve 5. siniflarin 6grenci 6rneklemi icerisinde hi¢ yer almadigi gériilmektedir. Tablo
6’ya gore genel 6rneklem icerisinde 68renci 6rnekleminden sonra en yiiksek oranin 6gretmenlere (f=112)
ait oldugu goriilmektedir. Orneklem icerisinde en az oran ise 6gretmen adaylarina (f=50) aittir. Bu verilere
gore sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1 arasinda yapilan
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lisansiistii tezlerde érneklem olarak égrencilerle en fazla cahsildig goriilmektedir. Ogrenci 6rneklemi
icerisinde en fazla calisilan sinifin ise 7. sinif 6grencileri oldugu gorilmektedir. Tablo 7’de sosyal bilgiler
ogretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1 arasinda yapilan lisansiistii tezlerin veri
toplama araclarina gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 7.
Tezlerin Veri Toplama Araglarina Gére Dagilimi

Veri Toplama Araci f %
Anket 3 23.07
Gorlusme 4 30.77
Basar Testi 6 46.16
Toplam 13 100

Tablo 7 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar
arasinda yapilan tezlerde en fazla kullanilan veri toplama aracinin basari testi (f=6) oldugu goériilmektedir.
Basar1 testini goriisme (f=4) ve anket (f=3) takip etmektedir. Tablo 8'de tezlerde kullanilan veri
analizlerinin dagilimi gosterilmistir.

Tablo 8.
Tezlerde Kullanilan Veri Analizlerinin Dagilimi

Veri Analizi f %
Wilcoxon Isaretli Siralar Testi 1 5

Mann Whitney U Testi 1 5

Bonferroni 1 5

Basit Dogrusal Regresyon 1 5

Kolmogorov-Smirnov 1 5

Nicel Levene 1 5
LSD 1 5
Frekans-Yiizde 4 20
ANOVA 4 20
t testi 4 20

Nitel Icerik Analizi 1 5

Toplam 20 100

Tablo 8 incelendiginde tezlerde kullanilan verilerin analizinde en ytliksek oranlar nicel yontemlerden t
testi, ANOVA ve frekans-yiizde (f=4)’ye ait oldugu gorilmektedir. Non parametrik testlerden Mann
Whitney U ve Wilcoxon isaretli siralar testlerinin de (f=1) tezlerdeki veri analizlerinde kullanildig:
goriilmektedir. Nitel yaklasimlarda igerik analizinin (f=1) kullanildig1 goriilmektedir.

Arastirmanin iiciincii alt probleminde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda
2006-2020 yillar1 arasinda yapilan tezlerin arastirma konulari, elde edilen genel sonuglar ve 6nerilere gore
incelenmesi gerceklestirilmistir. Tablo 9’da tezlerin arastirma konularina gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 9.

Tezlerin Arastirma Konularina Gore Dagilimi

Konu f %

Ogretmen Adaylarinin Tablo, Grafik ve Diyagram Cizme ve Yorumlama Becerilerine Dair 1 11,11
Goriislerinin Incelenmesi

Ogrencilerinin Grafik Okuryazarhg: Seviyesinin Belirlenmesi 1 11,11

Ogrencilerin Grafik Cizme ve Yorumlama Becerisinin Gelistirilmesi 1 11,11
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Grafik ve Harita Kullaniminin Ogretimi Destekleme Diizeyinin Belirlenmesi 1 11,11
[statistik ve Grafik Kullanim Tekniklerinin Grafik Okuma Becerisine Etkisinin Saptanmasi 1 11,11
Ogrencilerin Grafik Cizme ve Okuma Beceri Diizeylerinin Incelenmesi 1 11,11
Grafik Hazirlama ve Okumaya Dayali Etkinliklerin Akademik Basariya Etkisinin incelenmesi 1 11,11
Harita, Grafik ve Sekillerin Kavranma Diizeylerinin Belirlenmesi 1 11,11
Qgrencilgrin Matematik Becerileri ile Harita, Grafik ve Tablo Okuma Becerileri Arasindaki 11,11
Iligkinin Incelenmesi 1

Toplam 9 100

Tablo 9 incelendiginde sosyal bilgiler 68retiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiisti tezlerde arastirmacilarin genellikle beceri ve kavrama diizeyi belirleme
baglaminda konu belirledigi goriilmektedir.

Tezlerden elde edilen sonuglar; 6gretim uygulamalari, grafik tiri, 6grencilerin grafik okuryazarlig
beceri diizeyleri, grafik okuryazarlik diizeyinin cesitli degiskenlerle olan iliskisi, 6gretmenlerin ve
O0gretmen adaylarinin goriisleri, o6grencilerin goriislerine gore incelenmistir. Tablo 10°’da tezlerde
uygulanan 6gretim uygulamalarina gore elde edilen sonuclar gosterilmistir.

Tablo 10.
Ogretim Uygulamalarina Gére Sonuclar

Sonuclar f %

Istatistik ve Grafik Kullanim Tekniklerinin Kullanildig1 Ogretim Uygulamasi 1 12.50
Grafik Olusturma Becerisini Olumlu Etkilemektedir

Istatistik ve Grafik Kullanim Tekniklerinin Kullanildig1 Ogretim Uygulamasi 1 12,50
Grafik Okuma Becerisini Olumlu Etkilemektedir

Beceri Ogretim Asamalarina Gore Yapilan Ogretim Uygulamasi Grafik Cizme ve 1 12.50
Yorumlama Becerisini Olumlu Etkilemektedir

Beceri Ogretim Asamalarina Gére Yapilan Ogretim Uygulamasi Akademik 1 12.50
Basariy1 Olumlu Etkilemektedir

Etkinlik Temelli Ogretim Uygulamasi Akademik Basariy1 Olumlu Etkilemektedir 2 25
Etkinlik Temelli Ogretim Uygulamasi Grafik Cizme ve Yorumlama Becerisini

Olumlu Etkilemektedir 2 25
Toplam 8 100

Tablo 10 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiistii tezlerde etkinlik temelli 6gretim uygulamalarinin grafik ¢izme ve yorumlama
becerisini (f=2) ve akademik basariy1 (f=2) olumlu etkiledigi sonuglari en ytiksek oranlara sahiptir. Beceri
0gretim asamalarina uygun olarak yapilan 6gretim uygulamasinin da hem grafik cizme ve yorumlama
becerisi (f=1) hem de akademik basar1 (f=1) iizerinde olumlu etkisinin olmasi sonucu da dikkat
cekmektedir. Tablo 11’de grafik tiiri degiskenine gore tezlerden elde edilen sonuglarin dagilim
gosterilmektedir.

Tablo 11.
Grafik Tiirti Degiskenine Gore Sonuglar

Sonuclar f %

Siitun ve cizgi grafigi iceren sorularda basari diizeyi diisiiktiir 1 12.50
Ogrenciler tek boyutlu grafikleri okumada daha basarihdir 1 12.50
Ogrenciler daire grafigini cizmede daha basarilidir 1 12.50
Ogrencilerin ¢izme ve yorumlama becerisinde siitun grafiginden sonra en 1 12.50
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basarili olduklar grafik tiirii daire grafigidir

Ogrencilerin ¢izme ve yorumlamada en basarili olduklari grafik tiirii siitun 2 25
grafigidir

Ogrencilerin ¢cizme ve yorumlamada en zorlandiklar grafik tiirii ¢izgi grafigidir 2 25
Toplam 8 100

Tablo 11 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarlhigi kapsaminda 2006-2020 yillari
arasinda yapilan lisansiistii tezlerde grafik degiskenine goére 6grencilerin siitun grafigi ¢cizme ve yorumlama
becerisinde daha basarili olduklar (f=2), cizgi grafigi ¢cizme ve yorumlama becerisinde ise yeterli basariy1
gosteremedikleri f=2) en sik rastlanan sonuglardir. Tablo 12’de 6grencilerin grafik okuryazarligi beceri
diizeylerine gore elde edilen sonug¢larin dagilimi gosterilmistir.

Tablo 12.
Ogrencilerin Grafik Okuryazarligi Beceri Diizeylerine Gére Sonuclar

Sonuclar f %

Ogrencilerin Grafik Okuryazarlik Becerileri Orta Diizeydedir 1 25

Ogrencilerin Grafik Okuma Becerisi Orta Diizeydedir 1 25

Ogrencilerin Grafik Cizme Becerisi Yetersizdir 1 25

Ogrenciler Grafik Cizme Becerisinde Grafik Yorumlama Becerisine Gore Daha 1 25

Basarilidir

Toplam 4 100

Tablo 12 incelendiginde, sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiistii tezlerin 6grencilerin grafik okuryazarlik beceri diizeylerine gore elde edilen
sonuglarinda, 6grencilerin grafik okuryazarliklarinin orta diizeyde (%25), grafik okuma becerilerinin orta
diizeyde oldugu (%25), grafik cizme becerilerinin yetersiz (%25) olduklar:1 ve grafik ¢izme becerisinde
grafik yorumlamaya gore daha basarili (%25) oldugu goriilmektedir. Tablo 13’te grafik okuryazarlik
diizeyinin ¢esitli degiskenlerle olan iligkisine gére sonuclarin dagilimi gosterilmistir.

Tablo 13.
Grafik Okuryazarhk Diizeyinin Cesitli Degiskenlerle iliskisine Gére Sonuglar

Degiskenler f %
Ogretmenlerin Mezun Oldugu Okul Tiirii 1 4.35
Ogretmenlerin Mesleki Kidemi 1 4.35
Yas (Ogrenci) 1 4.35
Cinsiyet (Ogretmen) 1 4.35
Ogretmen 1 4.35
Ogrenme Ortam 1 4.35
Materyal 1 4.35
Genel Not Ortalamasi 1 4.35
Sosyal Bilgiler Dersi Not Ortalamasi 1 4.35
Sinif Diizeyi 1 4.35
Matematik Beceriler 1 4.35
Okul Tiirt 1 4.35
Grafik Tird 1 4.35
Cizme ve Yorumlama Becerisi 3 13.03
Yerlesim Yeri 3 13.03
Cinsiyet (Ogrenci) 4 17.39
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Toplam 23 100

Tablo 13 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiistii tezlerin grafik okuryazarhginin cesitli degiskenlerle iliskisine gére sonuglarinin
dagilimi goriilmektedir. Buna gore grafik okuryazarlhigl lizerindeki etkisi en fazla arastirilan degisken
cinsiyet (6grenci) (f=4) degiskenidir. Cinsiyet (6grenci) degiskenini yerlesim yeri f=3) ve cizme ve
yorumlama becerisi (f=3) degiskenleri takip etmektedir. Tablo 13’e gére sosyal bilgiler 6gretiminde grafik
okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1 arasinda yapilan lisansiistii tezlerde grafik okuryazarhigi
lizerinde etkisi arastirilan birbirinden farkli 16 adet degiskenin bulundugu goriilmektedir. Tablo 14’te
arastirmalara katilan 68retmenlerin ve 6gretmen adaylarinin arastirmalar kapsamindaki goriislerine gore
tez sonuglarinin dagilimi gosterilmistir.

Tablo 14.

Arastirmalara Katilan Ogretmenlerin ve Ogretmen Adaylarinin Goriislerine Gére Sonuglar

Sonuclar f %

Tablo, Grafik ve Diyagram Cizme ve Yorumlama Becerisi Kazandirmada Sosyal 1 12.50
Bilgiler Dersi Yeterlidir (A)

Tablo, Grafik ve Diyagram Cizme ve Yorumlama Becerisi Kazandirmak I¢in 1 12.50
Farkli Yontem ve Araclara Gerek Vardir (A)

Tablo, Grafik ve Diyagram Cizme ve Yorumlama Becerisi Sayisal Verilerin, Bir 1 12.50
Durum ya da Olayin Gérsellerle ifade Edilmesidir (A)

Grafiklerin Kavranma Durumuna Etki Eden Cesitli Degiskenler (Ders Kitabi,

Ders Saati, Ml'ifreEiat, Materyaller, Motivasyon, Ders Plani, Ders Dis1 Etkinlikler) 1 12.50
Bulunmaktadir (O)

Grafiklerin Kavranma Diizeyini Artirmada Ogretmen En Onemli Faktérdiir (0) 1 12.50
Grafiklerin Kavranma Durumuna Etki Eden Cesitli Degiskenler (Ders Kitabs,

Ders Saati, Miifredat, Materyaller, Motivasyon, Ders Plani, Ders Dis1 Etkinlikler)

Yetersizdir (0) 1 12.50
Grafiklerin Kavranma Diizeyinin Yetersiz Olmasinda Bireysel Farkhliklarin

Dikkate Alinmamasi Bir Etkendir (O) 1 12.50
Beceri Kavrami Bir Isi Yapabilme ya da Kazanmilmasi Gereken Davranistir (0) 1 12.50
Toplam 8 100

*A: 6gretmen aday1, O: Ogretmen

Tablo 14 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiistii tezlerin sonuclarinda 6gretmenler ve 6gretmen adaylarinin arastirmalar
kapsamindaki goriislerinin dagilimi goriilmektedir. Arastirmalarin sonuclarinda farkli goriisler ortaya
ciksa da grafiklerin kavranmasinda materyal ve yontem-teknik cesitliligi konusunda benzer gortsler
olustugu goriilmektedir. Tablo 15'te tezlerdeki arastirmalara katilan 6grencilerin goriislerine gore
sonuglarinin dagihimi gosterilmistir.

Tablo 15.

Arastirmalara Katilan Ogrencilerin Gériiglerine Gore Sonuglar

Sonuclar f %
Grafik Cizmenin Zor Olmasinin Nedeni Grafiklerin Karisik Olmasidir 1 10
Grafik Cizmek Grafik Okumaktan Daha Zordur 1 10
Cizilmesi ve Okunmasi En Kolay Grafik Tiirt Siitun Grafigidir 1 10
Cizilmesi ve Okunmasi En Zor Grafik Tiird Cizgi Grafigidir 1 10
Grafik Kullaniminin Ogrenmeye Olumlu Katkis1 Vardir 2 20
Grafiklerin Kullanimi Niifus Konularinin Ogretimini Olumlu Etkilemektedir 2 20
Grafiklerin Kullanimi Sosyal Bilgiler Dersine Ilgiyi Artirmaktadir 2 20
Toplam 10 100
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Tablo 15 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarlhigi kapsaminda 2006-2020 yillari
arasinda yapilan lisansiistii tezlerin 6grenci goriisleri acisindan sonuglarinin dagilimi gosterilmektedir.
Buna gore grafik kullaniminin 6grenmeye olumlu katkisinin oldugu (f=2), niifus konularinin 6gretiminde
olumlu etkisinin oldugu (f=2) ve sosyal bilgiler dersine karsi ilgiyi artirdig1 (f=2) sonuglar1 dikkat
cekmektedir. Tablo 16’da tezlerde yer alan dnerilerin gesitli degiskenlere gore dagilimi gosterilmistir.

Tablo 16.

Tezlerde Yer Alan Onerilerin Dagilimi

Oneriler f %
Ogretmen Ozellikleri Gelistirilmelidir 1 2.44
Secmeli Ders Olusturulmalidir 1 2.44
Miifredat Yeniden Ele Alinmalidir 1 2.44
Diger Derslerle Isbirligine Gidilmelidir 2 4.88
Ogretmen Yetistirme Anlayis1 Gozden Gegirilmelidir 2 4.88
Yontem ve Teknikler Uygun Hale Getirilmelidir 3 7.32
Ogretim Ortami Uygun Olarak Diizenlenmelidir 3 7.32
Yeni Arastirmalar Yapilmalidir 3 7.32
Ogrenci Seviyesine Uygunluk Gézetilmelidir 4 9.76
Hizmetici Egitim Faaliyetleri Diizenlenmelidir 4 9.76
Gergek Yagam-Yakin Cevreyle iliskilendirme Saglanmaldir 5 12.20
Materyal Temin Edilmelidir 6 14.63
Beceri-Etkinlik-Uygulama Uyumu Saglanmalidir 6 14.63
Toplam 41 100

Tablo 16 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda 2006-2020 yillar1
arasinda yapilan lisansiistii tezlerin 6nerilerinin dagiliminda en ylksek oranin beceri-etkinlik-uygulama
(f=6) ve materyal (f=6) degiskenlerini kapsayan onerilere ait oldugu goriilmektedir. Gercek yasam-yakin
cevreyle iliskilendirme (f=5) hizmetici egitim (f=4) ve Ogrenci seviyesine uygunluk (f=4) kapsayan
onerilerin de genel tablo icerisinde yliksek orana sahip oldugu goriilmektedir. Tablo 16’ya gore yeni
arastirmalar (f=3), 6gretim ortami (f=3) ve yontem ve teknik (f=3) kapsayan onerilerin de orani da dikkat
cekmektedir. Tablo 16’daki verilerde en diisiik oranlarin se¢meli ders (f=1), 68retmen 6zellikleri (f=1) ve
miifredat (f=1) kapsamindaki 6nerilere ait oldugu goriilmektedir.

3. Sonuglar ve Tartisma

Bu arastirmada, sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda yapilan lisansiistii tezlerin
cesitli degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin 6rneklemini 2006-2020 yillari
arasinda yapilmis, Yiiksek6gretim Kurulu Baskanligi Ulusal Tez Merkezi resmi sitesi veri tabanindan erisim
saglanabilen ve igerik kisitlamasi olmayan 9 adet lisanststii tez (Yildiz, 2006; Goksel, 2007; Akgiin, 2010;
Kose, 2011; Pala, 2011; Keskin, 2018; Kranda, 2018; Namal, 2019; Kuruyer, 2020) olusturmustur.
Dokiiman analizi modeli kullanilarak elde edilen arastirma verileri tematik icerik analizi yontemiyle
arastirma sorulariyla baglantili olarak 11 temaya ayrilarak 3 alt problem basligi altinda tezlerin arastirma
yil, diizeyi, kategorisi, yaklasimi, modeli, 6rneklemi, veri toplama araglari, verilerin analizi, arastirma
konulari, elde edilen sonuglar ve Oneriler degiskenleri agisindan analiz edilmistir. Arastirma bulgular:
incelenerek asagidaki sonuglara ulasilmistir.
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Tezlerin yapildig1 yil ile ilgili bulgular incelendiginde tezlerin 2006, 2007, 2010, 2019 ve 2020 yillarinda
1 adet, 2011 ve 2018 yillarinda ise ikiser adet olarak yapildig1 goriilmektedir. Yillara gore dagilimda elde
edilen bulgularda 2012-2017 yillar1 arasinda sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda
herhangi bir tez calismasinin yapilmadigr goriilmektedir. Bu durum grafik okuryazarliginin lisansiistii
arastirmalarda neden yeterli sayida yer bulamadigini1 géstermektedir.

Tezlerin diizeylere gore dagilimindan elde edilen bulgularda tezlerin 8 adetinin yiiksek lisans dlizeyinde,
1 adetinin ise doktora diizeyinde yapildig1 goriilmektedir. Sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarlig
kapsaminda yapilan tezlerde doktora diizeyinde yeterince tez calismasi yapilmamis olmasi dikkat
¢cekmektedir. Alan yazin incelendiginde sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligl kapsaminda
yapilan lisansiisti tezlerin incelendigi bir calismanin bulunmadigi gériilmektedir. Bununla birlikte, sosyal
bilgiler 68retiminde ve egitim alaninda okuryazarlik baslig1 altinda yapilan lisansiistii tezlerin incelendigi
calismalar (Hagat & Demir, 2019; Giile¢ & Hiidavendigar, 2020) yliksek lisans tezlerinin doktora
tezlerinden daha fazla oldugunu gostermektedir.

Tezlerde kullanilan arastirma yontemlerinin dagilimiyla ilgili bulgular incelendiginde ¢ogunlukla nicel
yaklasim ve karma yaklasimin kullanildigr goériilmektedir. Nicel yaklasimda arastirmaci goézlem veya
Olclimlerle veri toplarken ve bu verileri analiz ederken, siirece kisisel yargi ve yorumlarini katmamaya
calisir. Gercgekler arasindaki iligkileri bulmak icin daha ¢ok istatistiksel yontemler kullanilmakta ve
sonuclar sayisal olarak ifade edilmektedir (Cepni, 2001). Karma yaklasim ise nicel ve nitel yaklasimin
birlikte kullanildig1 ve arastirma probleminin daha iyi anlasildig1 yaklasimdir (Creswell & Plano, 2006). Bu
baglamda, tezlerde kullanilan arastirma yaklasimlarindan hareketle tezlerde gozlem ve 6l¢limlere dayal
istatistiksel yontemler kullanildig1 goriilmektedir. Tezlerin arastirma yaklasimlarina bagh olarak tezlerin
onemli bir kisminda nicel analiz yontemleri kullanilmistir. Simsek (2019) tarafindan gergeklestirilen bir
arastirmada 2010-2017 yillar arasinda sosyal bilgiler egitimi alaninda yapilan lisanstistii tezlerde en ¢ok
kullanilan arastirma yaklasiminin nicel yaklasim oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Arastirmalardan elde
edilecek verilerin giivenilir, dl¢iilebilir ve sayisal olarak ifade edilebilir bir sekilde ortaya koyabilmeye
imkan vermesi nedeniyle, incelenen tezlerde en fazla nicel yaklasimin ve nicel yaklasim kapsamindaki veri
analiz yontemlerinin tercih edildigi diisiiniilmektedir.

Arastirma sonuclarindan elde bulgularda sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarligi kapsaminda
2006-2020 yillar1 arasinda yapilan lisansiistii tezlerde veri toplama araci olarak en fazla basar testinin
kullanildig1 goriilmektedir. Dilek Baysan ve Oztiirk (2019)’iin arastirmasinda sosyal bilgiler egitiminde
yapilan yiiksek lisans tezlerinde veri toplama araci olarak goriisme ve basari testinin en fazla kullanildigi
sonucu ortaya cikmistir. Arastirma konusu tezlerde veri toplama araci olarak en fazla basan testi
kullanilmasinin bilgi diizeyinde zaman icinde meydana gelen degisimi 6lcme amaci tasimasi olasidir.

Arastirma modeline gore elde edilen bulgularda, tezlerde en sik kullanilan arastirma modelinin betimsel
tarama modeli oldugu goriilmektedir. Tezlerde siklikla betimsel tarama modelinin kullanilmasi,
arastirmacilarin var olan bir durumu oldugu gibi tanimlama hedeflerinden kaynaklandigi diisiiniilmektedir.
Tezlerde betimsel tarama modelinden sonra en sik kullanilan arastirma modelinin deneysel model olmasi
arastirmacilarin  degiskenler arasindaki neden-sonug iligkilerini kesfetmeyi amaclamalarindan
kaynaklanmasi olasidir (Biiyiikoztiirk, 2016). Akaydin ve Kaya (2015)’nin arastirmasinda sosyal bilgiler ve
hayat bilgisi alaninda yapilan arastirmalarda en sik kullanilan modellerin betimsel tarama modeli ve
deneysel modeller oldugu tespit edilmigtir.

Ornekleme gore dagiimda tezlerden elde edilen bulgulara gére, 6rneklem olarak en yiiksek orana
ortaokul 7. sinif 68rencilerinin sahip oldugu goriilmektedir. Sosyal bilgiler dersinde 7. sinifta ekonomi ve
niifus gibi grafiklerle baglantili konularin yer almasi nedeniyle 6rneklem olarak 7. sinif 68rencilerinin
siklikla belirlenmesini sagladig1 diisiiniilmektedir. Arastirma sonuglarina benzer nitelikte Hacat ve Demir
(2018)’in arastirmasinda da sosyal bilgiler egitiminde yapilan lisanstistii tezlerde 6rneklem grubunda en
fazla 7. sinif 6grencilerinin yer aldig tespit edilmistir.

Tezlerin arastirma konularina goére dagiliminda genel olarak 6grencilerin grafik okuryazarlik diizeyinin
belirlenmeye calisildig1 goriilmektedir. Arastirmacilarin halihazirdaki grafik okuryazarlik diizeyinin hangi
diizeyde oldugunu cesitli degiskenler acisindan inceleme ve dl¢iimler yaparak belirlemek amaciyla konu
seciminde bu yonelimleri gostermesi olasidir.

Sonuclara gore elde edilen dagilimlarda etkinlik ve beceri temelli 68retim uygulamalarinin 68retimi
olumlu etkiledigi, derse karsi ilgiyi artirdifi ve akademik basariya olumlu etki ettigi sonuclari
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goriilmektedir. . Buna gore tezlerde gerceklestirilen grafik okuryazarhigi destekli 6gretim uygulamalarinin
O0grenme tlzerinde etkili oldugu soOylenebilir. Budanur (2004) arastirmasinda 6gretimde uygulanan
yontemlerin akademik basariy1 artirici etki gosterdigini tespit etmistir. Tezlerden elde edilen arastirma
sonuglarina gore en dikkat ¢ekici noktalardan biri 68rencilerin en zorlandiklari grafik tiiriintin ¢izgi grafigi,
en az zorlandiklar grafik tiiriiniin ise siitun grafigi olmasidir. Konu ile ilgili yapilan arastirmalarda (Wainer,
1980; Bell, Brakke & Swan, 1987; Kwon, 2002; Schield, 2006; Yayla & Ozsevgec, 2014) 6grencilerin en
zorlandiklar grafik tiiriiniin ¢izgi grafigi oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Siitun grafigi ve daire grafiginin
ilk bakista daha kolay anlasilabilir olmasi ve ¢izgi grafigin daha karmasik goériinmesinin bu durumun olasi
sonucu oldugu diisiiniilmektedir. Arastirma sonuglarina gére grafik okuryazarligini en sik etkileyen
degiskenler cinsiyet (6grenci), yerlesim yeri ve cizme ve yorumlama becerisidir ve grafik okuryazarlig
lizerinde ¢ok sayida degiskenin etkisi vardir. Grafik ¢izme ve yorumlamanin ¢ok boyutlu bir beceri alani
olmasi bu durumun olasi nedenidir.

Tezlerden elde edilen dnerilerin cesitli degiskenlere gore dagilhiminda, tezlerdeki onerilerde en fazla
beceri-etkinlik-uygulama, gercek yasam-yakin cevreyle iliskilendirme, 6grenci seviyesine uygunluk ve
materyallerle ilgili Onerilere yer verildigi goriilmektedir. Arastirma sonucunda yapilan Onerilerin
arastirma sonuglari ile ilgili 6zel 6neriler olmasi ve problemin kuramsal veya uygulama diizeyinde ¢6ziimii
icin neler yapilmasi ile ilgili yol gdsterici olmasi ve daha sonra benzer calisma yapacaklar icinde anlasilir
olmasi gerekmektedir (Karasar, 2009; Arikan, 2013, Cepni; 2018). Oneriler genel olarak arastirma
sonuglariyla iliskili olmasina ragmen arastirma sonuglariyla ilgisi olmayan bazi 6nerilere de yer verildigi
gorilmustir. Grafik okuryazarlik diizeyinin belirlendigi bir calismada tiniversitelerin 6gretmen yetistirme
politikas1 ve 6gretmenlerin hizmetici egitime alinmasi gibi genel ifadelerin oldugu (arastirma sonugclariyla
ilgisi olmayan ve arastirmanin hangi alt probleminden elde edildigi tam olarak anlasilamayan) arastirma
dis1 onerilere de yer verildigi tespit edilmistir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar 1s181nda asagidaki oneriler getirilmektedir:

1. Sosyal bilgiler 6gretiminde grafik okuryazarhg: ile ilgili arastirmalarin sayisinin artirilmasi
onerilmektedir.

2. (Cizgi grafigi cizme ve yorumlama becerisindeki giigliikleri ortadan kaldirmaya yonelik arastirmalar
yapilmasi 6nerilmektedir.

3. Yeni arastirmalarda o6gretmen adaylarinin Orneklemler icindeki oraninin artirilmasi
onerilmektedir.

4. Arastirma sonuglariyla dogrudan baglantis1 olmayan genel Oneriler getirmekten kaginilmasi
onerilmektedir.
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ABSTRACT

It is an ecopsychological approach with a quadruple structure consisting of the individual, humans, non-humans, and the
entire ecosystem. When one of these four structures is damaged, the individual with this identity perceives the damage as
having been committed against him and takes action. Because he has a close relationship with nature and considers himself
to be a part of it. The purpose of this research, which stems from this emphasis, is to investigate the perspectives of the new
generation of students, also known as digital natives, who prefer to spend their leisure time with mobile devices rather than
in nature, on their ecological identities. Within the context of this primary objective, the research will examine how high
school students perceive and position themselves in terms of their relationships with the environment, taking into account a
variety of variables that may influence their ecological identities. Within the scope of the research's objective, the causal-
comparative model was selected as the research's model. The research population consists of high school students in Hatay
Province. The accessible sampling method determined the study's sample size. In this instance, the research sample consists
of 199 high school students. The questionnaire technique, which is the most commonly used method as a data collection
technique, was employed in the study. As data collection instruments, the "Personal Information" and "Ecological Identity
Scale" questionnaires created by Walton & Jones (2017) and translated into Turkish by Gezer & lhan (2018) were utilized.
The SPSS 25.0 program is utilized for the analysis of the research'’s findings. It was determined that there were statistically
significant differences between the mean scores on the ecological identity scale based on the gender of the participants, their
biology course grades, their views on the most important benefit of ecology, and whether or not they found nature trips
appealing.It is anticipated that the research's findings will contribute to our understanding of the environmental sensitivity
of the individuals who will comprise the following generation.

Keywords: Ecology, Ecological Identity, Ecopsychology, Relationship With The Environment, Human-Environment, High
School Students
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

In recent years, when environmental problems are on the agenda more frequently and awareness about
environmental crises has increased significantly, studies show that our mentality can be an important factor affecting
our attitudes and behaviors towards our planet, and it is seen that people in many different fields deal with
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environmental problems from their psychological dimensions (Hilary et al., 2017). Because as a result of the mutual
interaction between man and his environment, while man alters his surroundings, his thoughts and behaviors are
also altered by the environment.

In this research, different variables (gender, current school, grade level, biology course grade, longest place of
residence, thoughts on the most important benefit of ecology/environmental science) that may be effective in the
ecological identities of high school students regarding how they perceive and position themselves in terms of their
relations with the environment. The design of the study was determined to be a causal-comparative one.

Methods

The universe of the research consists of high school pupils studying in the province of Hatay. The accessible sampling
method decided the study's sample size. In this context, the sample of the research consisted of 199 high school
students on a voluntary basis. In the sampling process from the population, its suitability was determined according
to the sample sizes at the 95 percent confidence level given by Cohen, Manion, and Morrison (2000).

The questionnaire, which serves as the research's data collection instrument, comprises of two sections and a total of
25 questions. In the first section, there are seven questions about personal information (gender, present school, grade
level, biology course grade, longest place of residence, thoughts on the most significant value of
ecology/environmental science, and whether or not nature trips are appealing). In the second section, the "Ecological
Identity Scale" created by Walton and Jones (2017) and translated into Turkish by Gezer and lhan (2018) was utilized.
There are 18 items and three dimensions on the scale. The scale's dimensions include identity (sameness),
differentiation (centrality), and the 5-point Likert scale.

The questionnaire methodology, which is the most commonly used method as a data collection technique, was
employed in the study. Using the program SPSS 25.0, which provides data analysis in the social sciences, the results
of the normality distributions of the measurement instruments were first investigated in the data analysis. In order
to determine the normalcy of the scale's elements, their skewness and kurtosis values were calculated. The kurtosis
and skewness values between -1.5 + 1.5 were deemed as normal distribution. Whether the Ecological Identity Scale
and its sub-dimensions differed substantially according to personal information was investigated using t-test, one-
way analysis of variance and Levene statistics in independent groups.

Results

According to the gender of the participants, the mean scores of the ecological identification scale are statistically
substantially different. Therefore, the mean score of female participants on the ecological identity scale (x= 64.29; sh=
0.69) was substantially higher than the mean score of male participants (x= 60.86; sh=0.81).

There was no statistically significant difference between the mean ecological identification scale scores of the
participants based on their present educational institution. In other words, the ecological identity point average of
the participants does not vary by school; regardless of which schools were used to construct the sample, the averages
do notalter considerably. The results of the research, on the other hand, do not support the conclusions of the research,
since it has been discovered that there is a considerable difference according to the type of school. It can be claimed
that this is because the sample method of the research was decided through accessible sampling.

According to the research findings; based on the participants’ biology course grades, the mean scores on the ecological
identification scale change statistically considerably.

The mean ecological identification scale score of participants with a biology grade between 0 and 49 (x=61.58;
sh=0.73) was higher than the mean ecological identity scale score of students with a grade between 85 and 100
(x=67.50; sh=0.54).

The mean scores on the ecological identification scale are statistically significant, based on the class level of the
participants, according to the results of the study. The difference between the mean scores of ninth-grade participants
on the ecological identity scale (x=63.16; sh=0.66) and those of eleventh-grade participants (x=62.82; sh=0.93) is
therefore not statistically significant.

As one of the findings of the study, the participants' average ecological identification scale scores for their longest-
tenured residence are statistically significant. No correlation was established between the size of the settlement and
the participants' scores on the ecological identification measure.

The mean scores on the ecological identification scale are statistically significant, according to the findings of the
study; based on their perceptions of the most essential benefit of ecology. In other words, the ecological identity point
average of the participants does not differ according to their beliefs about the value of ecology; their averages do not
alter considerably regardless of their beliefs on this subject.
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The mean scores on the ecological identification scale are statistically significant depending on whether or not
participants are interested in nature excursions. In other words, the mean score on the ecological identification scale
for individuals who find nature visits interesting (x= 63.44; sh=0.54) is significantly higher than the mean score for
those who do not (x= 59.00; sh=0.81).

Discussion and Conclusions

One of these constraints is the need to conduct the research in a particular location and with a particular sample size.
Therefore, the fact that the results acquired in this research are valid exclusively for this research is the restriction of
the research. Another disadvantage of the study is that it is not longitudinal. It is determined that the significance of
the acquired results mitigates the impact of the constraints.

It is thought that it would be beneficial for researchers who want to study on a subject similar to this study, in which
results consistent with the literature and other studies, should work in this direction with different variables related
to different sample groups and by adding qualitative research methods and techniques.
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OZET

Ekolojik kimlik; bireyin kendisi, insanoglu, insan dis1 varliklar ve tiim ekosistemden olusan dortli bir yapidan olusan
ekopsikolojik yaklasimdir. Bu kimlige sahip olan birey, bu doértlii yapidan birisi zarar gordiigii zaman s6z konusu zarari
kendisine kars1 yapilmis olarak algilar ve harekete ge¢mektedir. Clinkii bu bireyin doga ile arasinda yakin bir iliski vardir ve
kendisini doganin bir parcasi olarak gérmektedir. Tam da bu odak noktadan ¢ikan arastirmanin amaci, dinlendikleri
zamanlari, doga yerine mobil cihazlar ile gecirmeyi tercih eden dijital yerliler olarak da adlandirilan yeni nesil 6grencilerin
ekolojik kimliklerine yonelik algilarinin incelenmesidir. Bu temel amag baglaminda arastirmada, lise 6grencilerinin ¢evre ile
iliskileri acisindan kendisini nasil algiladigi ve konumlandirdigina yonelik ekolojik kimliklerinde etkili olabilecek farkl
degiskenlerin dikkate alinarak incelenmesidir. Arastirmanin modeli arastirmanin amacit kapsaminda nedensel-
karsilastirmali (causal-comperative) model olarak belirlenmistir. Arastirmanin evreni Hatay iline bagh liselerde 6grenim
goren ogrencilerdir. Aragtirmanin drneklemi ulasilabilir 6rnekleme yontemi ile belirlenmistir. Bu baglamda arastirmanin
orneklemi ise, 199 lise 6grencisinden olusmaktadir. Arastirmada, veri teknigi olarak en sik kullanilan yontem olan anket
tekniginden faydalanilmistir. Arastirmanin veri toplama araglar1 olarak; “Kisisel Bilgiler” ve Walton ve Jones (2017)
tarafindan gelistirilen Gezer ve ilhan (2018) tarafindan Tiirkce uyarlamasi yapilan “Ekolojik Kimlik Olgegi” kullanilmistir.
Arastirmadan elde edilen bulgularin analizinde SPSS 25.0 Programi kullanilmistir. Katihmecilarin cinsiyetine, biyoloji dersi
notlari, ekolojinin en 6nemli yarari hakkindaki diistinceleri ve doga gezileri yapilmasinin ¢ekici gelip gelmeme durumuna
gore ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamalarinin istatistiki acidan anlamli sekilde farkh oldugu saptanmistir. Arastirmadan
elde edilen sonuclarin; gelecek nesli olusturacak olan bireylerin ¢evreye duyarliliklarinin anlasilmasina katki saglayacag
diistiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ekoloji, Ekolojik Kimlik, Ekopsikoloji, Cevre iliskisi, insan-Cevre, Lise Ogrencileri

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Hacettepe Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu, Tarih: 21 Temmuz 2021, No:
E-76942594-600-00001649812

1. Giris

Giinlik yasantimizda icerisinde yer aldifimiz cevre, cevremizde bulunan varliklar, tasarimlar ve
diizenlerin diisiincelerimiz, davranislarimiz ve duygularimiz iizerinde etkili oldugu kadar, diisiince ve
davranislarimizin da ¢evremizi sekillendirdigi bilinmektedir. Cevresel algl, 6grenme-calisma alanlarinda
verim, kent yasaminin insanlar iizerinde olusturdugu stresle basa ¢ikma yollar1 gibi bir ¢ok konu psikoloji
biliminin yani sira biyoloji biliminin alt dallarindan biri olan ekoloji alaninda da ele alinmaktadir. Clinkii
fiziksel cevrenin Ozellikleri, doganin insanlar {lizerindeki psikolojik etkileri ve insanlarin psikolojik
durumlarinin dogaya yansimasi ile ilgili arastirmalar son yillarda gelisme gosteren calismalarda 6nceligi
olan bir olgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu baglamda insanin psikolojik yapisi ile yasadig1 yer, mekan
arasinda iliski oldugunu savunan ekopsikolojinin, ekoloji ile psikolojiyi birlestiren bir kavram oldugu
gorulmektedir (Hilary ve digerleri, 2017). Ekopsikoloji dogayla insan arasinda yillardir siiregelen kiisligii
diizeltmeye ve kendine yabancilasan insani 6ztine dondiirmeye ¢alismaktadir. Glintimtzde bulasici hastalik
gibi yayilan stres basta olmak lizere, patolojik hastaliklara kadar her bir sorunun bu yabancilasma
kavramindan ortaya ¢iktig1 savunulmaktadir (Hablemitoglu, 2015). Bu durumu "gezegenin ve insanin
ihtiyaclarina cevap verebilecek yeni bir disipline muhtaciz, yaratilmis olan diger seylerle baglantimizi
saglayacak, yeni bir gerceklige bizi gotiirme konusunda bize yardim edecek bir disipline ihtiyacimiz var"
diyerek aciklayan Roszak'in psikoloji ile ekolojiyi birlestirme cabasi icinde oldugu goériilmektedir
(Hablemitoglu, 2015).
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Doga ile 6znel bir bag kurma olarak tanimlanan doga ile iliskili olma (nature relatedness) durumunun,
bireylerin sagliklar tizerinde olumlu etkileri oldugu, yapilan arastirmalarla tespit edilmistir. Orr (1994) ve
Pretty (2002) gibi alanin 6nde gelen cevrebilimcileri ile Roszak (2001) ve Fisher (2002) ve Howell, Dopko,
Passmore, ve Buro (2011) gibi ekopsikologlar ise dogaya yonelik olumlu davranis gelistirmenin anahtar
bileseninin doga ile baglantili olma (nature connectedness) oldugunu ifade etmektedirler. Kendilerini doga
ile baglantili hisseden bireylerin, dogay1 korumayi istedikleri ve hatta daha da ileri giderek doga ile ilgili
endiseler duyduklar1 ve dogay1 korumak icin harekete gectikleri, yapilan arastirmalarla belirlenmistir
(Bird-David, 2003; Collado, Staats ve Corraliza, 2013). Konuyla ilgili gelistirilen ve genis kitleler tarafindan
kabul edilen bir model olan “Yeni Cevre Paradigmasi (New Environmental Paradigm)”na gore, diinya
capinda, dogaya yonelik sorumlu davranislar; insan ve doga etkilesimi sonucunda olusmaktadir (Dunlap,
Van Liere, Mertig ve Jones, 2000) ve “Ekolojik Biitlinliik” icinde biitiin varliklarin yasama hakki olduguna
inanilmaktadir (Ozerkmen, 2002). Ayrica, aragtirmalar, doga ile zihinsel bicimde, etkili ve deneyime dayal
etkilesim kuran ve doga ile iliskili olduguna inanan bireylerin, doga dostu davranislar sergilediklerini de
gostermektedir (Markowitz, Goldberg, Ashton ve Lee, 2012).

Ekopsikoloji alaninda c¢alisanlar, ekopsikolojiyi, bilimden, ruh saghgindan veya kiiresel giincel
olaylardan izole olmayan bir alan olarak zenginlestirmektedir (Merrit, 2012). Ekopsikoloji alani, ¢cevresel
dengesizligin bir kirilma noktasina yaklastig1 veya belki de bu noktay: astig1 icin 6nem kazanmaktadir.
Cuinki cevre dostu bir yaklasim olan ekopsikoloji bireyin zihinsel saglig icin, bireyin i¢ diinyasi ile yasamini
stirdiirdiigli en kapsamli anlamda evren arasindaki etkilesimi diistinmede kritik bir mercek sunmaktadir.
Konuyla ilgili literatiir arastirmalar incelendiginde ekopsikoloji ile ilgili arastirmalarin yeni ve sinirl
kaldigini belirtmektedirler (Brown, 1995; Harding, 2006). Bunun sonucunda da insan merkezli koti
davranislarin (saglik, egitim, sefkat veya firsat eksikligi nedeniyle) asir1 derecede ciddi bir soruna yol actigi
yapilan arastirmalarda belirtilmektedirler (Weaver, 2015).

Cevre sorunlarinin daha sik giilndeme alindig1 ve ¢evresel krizler hakkinda farkindaligin énemli 6l¢tide
arttig1 son yillarda, yapilan calismalar zihniyetimizin, gezegenimize yonelik tutum ve davranislarimizi
etkileyen 6nemli faktor olabilecegini gostermekte ve bir¢ok farkli alandaki insanlarin ¢evre sorunlarini
psikolojik boyutlariyla ele aldiklar1 goriilmektedir (Hilary ve digerleri, 2017). Ciinkii insan ve ¢evresi
arasindaki karsilikli etkilesimin bir sonucu olarak insan ¢evresini degistirirken ayn1 zamanda insanin
diisiince ve davranislari da ¢evre tarafindan degistirilmektedir.

Hillman (1995)'a gore ekopsikolojinin amaci, insanlar1 psikolojik olarak doga ile yeniden birlestirmek,
zihin ve c¢evre arasindaki etkilesimi anlamak ve siirdiirtilebilir davranis ile zihinsel saghigin dogayla
bagimliligin1 onurlandirmak olmaktadir. Gomes (2014) radikal politikalarin bireyve toplum arasindaki
etkilesime odaklanmasi gerektigini ve bu nedenle ekopsikolojinin temel amacini, temel psikolojik boyutlari
ele alarak kiiltir capinda ekolojik olarak zararli davranis modellerini degistirmek olarak belirtmektedir
(Akt. Weaver, 2015). Fisher'e gore ekopsikolojinin amaci, kayip diinyamizin yeniden kazanilmasi igin
dogamizin ve tecriibemizin geri kazanilmasini tesvik ederek toplumun doniisiimiine katkisaglamayi
amaglayan psikolojik bir miidahale olmaktadir (Woodbury, 2012). Ekopsikoloji, 6zellikle modernite ile
birlikte artan yasam miicadelesinin sebep oldugu olumsuzluklara yogunlasmakta ve insanin maruz kaldigi
zihinsel ve ruhsal yipranmaya ¢6ziim olarak dogay1 gostermektedir. Ekoloji ile ilgili diger tiim yaklasimlar
ile birlikte ekopsikolojinin ortak amaci doga-insan iliskisinde "doganin korunmasi” fikrinde birlesmektedir
(Ayaz, 2014).

Cevre dostu ekopsikolojik yaklasimlar insanin doga ile yabancilasmasini diizenlemek iizere
sturdiriilebilir bir doga dengesi olusturmay:1 gozeten politik ve sosyal kuramlar1 incelemektedir.
Hablemitoglu (2015), 6zellikle ergenlik déneminde gelecek nesli olusturacak olan bireylerin ¢evreye
duyarhliklarinin gelistirilerek cevre sorunlarinin temelden ¢oziilebilecegini savunmaktadir. Bu odak
noktasindan hareketle ¢cevre dostu ekopsikolojik yaklasimlardan biri olan ekolojik kimlik; bireyin kendisi,
insanogly, insan dis1 varliklar ve tiim ekosistemden olusan dortlii bir yapidan olusmaktadir. Bu kimlige
sahip olan birey, bu dortli yapidan birisi zarar gérdiigii zaman s6z konusu zarar1 kendisine kars1 yapilmis
olarak algilar ve harekete gecmektedir (Walton ve Jones, 2017). Ciinkii bu bireyin doga ile arasinda yakin
bir iliski vardir ve kendisini doganin bir parcasi olarak gormektedir. Ciinkii insanligin var olusuyla beraber,
insan ve doga arasindaki miicadele zamanla ekoloji ile ekonomi arasindaki giic miicadelesi haline gelmis
ve bu miicadele insanoglunu doga karsisinda yenik tarafta olma tehdidiyle karsi karsiya getirmistir (Kili¢
ve Tok, 2013; Gezer ve ilhan, 2018; Ugur ve Oner, 2020). Niifus artisiyla beraber cogalan ihtiyaclar, gelisen
sanayi ve llkelerin dogal varliklarini tehdit eden kirlenmeler geride biraktigimiz ytlizyilla damgasini
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vurmustur. Hava, su, toprak, orman, biyolojik cesitlilik gibi hayati 6nem tasiyan pek cok degerde meydana
gelen bozulma, yok olma ya da kirlenme iilkeleri cevre sorunlariyla ilgilenmeye, yeryiizini korumak ve
gelistirmek icin politikalar liretmeye ve global olarak isbirligi yapmaya zorlamistir (Anderson ve digerleri,
2013; Norton ve digerleri, 2015). Tam da bu odak noktadan c¢ikan arastirmanin amaci, dinlendikleri
zamanlari, doga yerine mobil cihazlar ile gecirmeyi tercih eden dijital yerliler olarak da adlandirilan yeni
nesil 6grencilerin ekolojik kimliklerine yonelik algilarinin incelenmesidir. Bu temel amag¢ baglaminda
arastirmada, lise 68rencilerinin ¢evre ile iliskileri acisindan kendisini nasil algiladig1 ve konumlandirdigina
yonelik ekolojik kimliklerinde etkili olabilecek farkli degiskenlerin (cinsiyet, su an okunulan okul tiirii, sinif
diizeyi, biyoloji dersi notu, en uzun yasanilan yer, ekolojinin/cevre biliminin en énemli yarar1 hakkindaki
diisiinceler ve doga gezileri yapilmasinin gekici gelip gelmeme durumu) dikkate alinarak incelenmesidir.

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Hacettepe Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu, Tarih: 21.07.2022, Say1: E-76942594-
600-00001649812’de uygun bulunmustur.

2.2. Arastirma Modeli

Bu arastirmada lise 0Ogrencilerinin cevre ile iliskileri a¢isindan kendisini nasil algiladigr ve
konumlandirdigina yonelik ekolojik kimliklerinde etkili olabilecek farkli degiskenlerin (cinsiyet, su an
6grenim goriilen okul, sinif diizeyi, biyoloji dersi notu, en uzun yasanilan yer, ekolojinin/¢evre biliminin en
o6nemli yarar1 hakkindaki diisiinceler ve doga gezileri yapilmasinin ¢ekici gelip gelmeme durumu) dikkate
alinarak incelenmesi amaclandigindan arastirma deseni, nedensel-karsilastirmali (causal-comperative)
model olarak belirlenmistir. Nedensel-karsilastirmali modele goére var olan bir durum veya olayin
nedenleri neden-sonug etki baglaminda incelenmektedir (Biiytlikoztiirk ve digerleri, 2014).

Bu arastirma neticesinde, olusturulan kavramsal modellerde bagimsiz ve bagimli degiskenler arasinda
tek yonlii oklarla gosterilen her bir yol, bir neden-sonuc iliskisini ortaya koymaktadir. Karasar’a (1998)
gore tarama modeli ile elde edilen bilgilerin gercek bir neden-sonug iliskisi olarak kabul edilemeyecegini
belirtmekle birlikte, arastirmalarin yapilmasindaki karsilasilan ekonomik, teknik veya etik giicliikler
nedeniyle tarama ile bulunan iliskilerin neden-sonugc iliskisi olarak yorumlanabilecegini belirtmistir.

2.3. Evren-Orneklem

Arastirmanin evreni, Hatay ilinde 6grenim goren lise 6grencilerinden olusmaktadir. Arastirmanin
orneklemi ulasilabilir 6rnekleme yontemi ile belirlenmistir. Bu baglamda arastirmanin érneklemi 199 lise
ogrencisinden olusmaktadir. Evrenden 6rneklem alma isleminde Cohen, Manion ve Morrison (2000)’un
onerdigi %95 giiven diizeyindeki 6rneklem biiyiikliklerine gore uygunlugu belirlenmistir.

Arastirmanin Orneklemini olusturan katilimcilarin kisisel bilgilerine iliskin bilgiler Tablo 1‘de
verilmistir.

Tablo 1

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri, Biyoloji Ders Notu ve Ekoloji Tutumu

Kisisel Bilgiler n (Kisi) % (Yiizde)

Cinsiyet Erkek 73 %36,68
Kadin 126 %63,32

L Anadolu Lisesi 173 %386,93

su an Okunulan Okul Tiril Anadolu imam Hatip Lisesi 26 %13,07

Sinif Diizeyi 9. Sinif 125 %62,81
11. Simf 74 %37,19
0-49 Arasi 106 %53,27

- 0,

205 3;* s

85-100 Arasi 16 %38,04

En Uzun Yasanilan Yer Mahalle (Koy) 60 %30,15
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flce 117 %58,79

Il 22 %11,06

Diger Canlilar 26 %13,07

o o ) ) Ekonomi 34 %17,09
Pl e minin O a1 i t
Iklim 19 %.9,55

Insan Yasami 107 %53,77

Doga Gezileri Yapilmasinin Gekici Gelip Cekici 181 %90,95
Gelmeme Durumu Cekici Degil 18 %.9,05
Toplam 199 %100

2.4. Veri Toplama Araci

Arastirmanin veri toplama aracini olusturan anket formu iki boliimden ve toplam 25 sorudan
olusmaktadir. Birinci boliimde kisisel bilgilerle (cinsiyet, su an 6grenim goriilen okul, sinif diizeyi, biyoloji
dersi notu, en uzun yasanilan yer, ekolojinin/¢evre biliminin en énemli yarar1 hakkindaki disiinceler ve
doga gezileri yapilmasinin gekici gelip gelmeme durumu) ilgili 7 soru yer almaktadir. ikinci béliimde ise
Walton ve Jones (2017) tarafindan gelistirilen Gezer ve ilhan (2018) tarafindan Tiirkge uyarlamasi yapilan
“Ekolojik Kimlik Olgegi” kullanilmistir. Olgek 18 maddeden ve ii¢ boyuttan olusmaktadir. Olgegin boyutlari
ozdeslik (sameness), farklilasma (differentation) ve merkezilik (centrality) olup 5’li Likert tipidir. Tiirkce
formundaki likert kategorileri icin ti¢ farkll adlandirma benimsenmistir. Olcegin 1-12. maddelerinde
Benim I¢in Son Derece Dogru (5) - Benim i¢in Hi¢ Dogru Degil, 13-15. maddelerinde Son Derece Yiiksek
(5) - Son Derece Diistik (1) ve 16-18. maddelerinde Olduk¢a Cok (5)- Olduk¢a Az (1) adlandirmalari esas
alinmustir. Olgegin geneline iliskin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi Gezer ve ilhan (2018) tarafindan .91
olarak hesaplamistir.

Arastirma kapsaminda yapilan Cronbach Alpha analizine gore 6l¢cegin i¢ tutarligina ait bilgiler Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2

Olcegin [¢ Tutarliligina Ait Bilgiler

Maddeler Cronbach Alpha
M1 0,627
M2 0,622
M3 0,644
M4 0,630
M5 0,616
M6 0,620
M7 0,646
M8* 0,660
M9* 0,684
M10* 0,671
M11* 0,672
M12* 0,676
M13 0,630
M14 0,637
M15 0,629
M16 0,623
M17 0,610

M18 0,621
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Cronbach's Alpha = 0,654

*Ters madde

Tablo 2'de goriildiigii tizere Ekolojik Kimlik Ol¢egi'nin i¢ tutarligi Cronbach's Alpha yontemiyle él¢iilmiis
ve hesaplanan giivenirlik katsayisina gore 6lgegin oldukca giivenilir oldugu tespit edilmistir (a=0,65).
Olcekten cikartilmasi durumunda 6lgegin giivenirlik katsayisim arttiracak madde tespit edilememistir.

2.5. Verilerin Toplanmast

Arastirmada, veri toplama teknigi olarak en sik kullanilan yontem olan anket tekniginden
faydalanilmistir. Anket, Nisan 2022 - Mayis 2022 tarihleri arasinda uygulanmistir. Anket formlari
arastirmanin 6rneklemini olusturan Hatay ilinde 6grenim goren lise 6grencilerine arastirmacilardan Hatay
iline bagl ilcede gorev yapan 6gretmenin 6grencilerine ¢evrimici bir anket sitesi (Google Anket) linki ile
gonderilmistir.

2.6. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde sosyal bilimlerde veri analizini saglayan SPSS 25.0 programindan yararlanilmis
olup éncelikle 6l¢me araglarinin normallik dagilimlarina iliskin sonuglar incelenmistir. Olcek kapsamindaki
maddelerin normalligini belirlemek i¢in maddelerin ¢arpiklik ve basiklik degerleri belirlenmistir. Basiklik
ve carpiklik degerinin -2.0 +2.0 arasinda olmasi dagilimin normal oldugu seklinde degerlendirilmistir.
Ekolojik Kimlik Olcegi élcegi ve alt boyutlarinin kisisel bilgilere gére anlaml farklilik gosterip géstermedigi
bagimsiz gruplarda t testi, tek yonli varyans analizi ve Levene istatistigi ile incelenmistir.

3. Bulgular

Katihmailarin cinsiyetine gore Ekolojik Kimlik Olgegi puanina iliskin bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3
Katihmailarin Cinsiyetine Gore Ekolojik Kimlik Olcegi Puani
Cinsiyet N Ortalama Ss Sh t df p
Ekolojik Kimlik Erkek 73 60,86 6,90 0,81 3,140 197 0,002
Olcegi Toplam Puan Kadin 126 64,29 7,71 0,69

Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <tiimgarpiklik-basiklik<+2,00)

Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanmistir (F(197)=0,166; p>0,05

Tablo 3’te katilimcilarin cinsiyetlerine gore ekolojik kimlik dlgegi puani bagimsiz 6rneklem T-Testi ile
incelenmistir. Analize gecilmeden 6nce ekolojik kimlik 6l¢cegi puanlarinin cinsiyete gore dagilimi, normal
dagilim varsayimi acisindan kontrol edilmistir. Buna gére kadin ve erkek katilimcilarin ikisinde de ekolojik
kimlik puaninin normale yakin dagilim gosterdigi tespit edildiginden normal dagilim varsayimi
karsilanmistir (-2,00 <tiimg¢arpiklik-basiklik<+2,00). Varyanslarin homojenligi varsayimi test etmek icin
Levene istatistigi kullanilmis ve varyans homojenliginin saglandigi goériilmistiir (F (197) = 1,013; p>0,05).

Bagimsiz 6rneklem t-testi sonuglar1 dikkate alindiginda katilimcilarin cinsiyetine gére ekolojik kimlik
Olcegi puan ortalamalar istatistiki acidan anlamh sekilde farkhidir (£t(197)= -3,140; p<0,05). Bu nedenle
kadin katilimcilarin ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamasi (k= 64,29; sh= 0,69), erkeklerin puan
ortalamasindan (X= 60,86; sh=0,81) anlamli bicimde daha yiiksektir (Tablo 2).

Katilimcilarin su an 6grenim goriilen okul tiirlerine gére Ekolojik Kimlik Ol¢egi puanina iliskin bulgular
Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Katihmcilarin Su An Ogrenim Gériilen Okul Tiirlerine Gére Ekolojik Kimlik Olcegi Puani



Yolay,H.,Varol Z. S.,, Mercan,G. and Koseoglu, P. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi/Karaelmas Journal of Educational Sciences 10(2022) 103-117

111
N Ortalama Ss Ss
Anadolu Lisesi 173 63,04 8,81 0,73
Anadolu imam Hatip Lisesi 26 64,08 7,33 1,44
Genel 199 63,04 7,59 0,54

*Welch (4, 54,917) = 0,201
Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <tiimgarpiklik-basiklik<+2,00).
*Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanamamustir (Levene (4, 194) = 3,765; p<0,05)

Tablo 4’te katilimcilarin su an 68renim goriilen okullara gore ekolojik kimlik 6lcegi puanlar tek yonlii
varyans analiziyle incelemek icin karsilanmasi gereken normal dagilim varsayimi ve varyans homojenligi
varsayimi kontrol edilmistir. Buna gore bagimsiz degiskenin her diizeyinde katilimcilarin ekolojik kimlik
puaninin normale yakin dagilim gosterdigi tespit edildiginden normal dagilim varsayimi karsilanmistir (-
2,00 <tiimcarpiklik-basiklik<+2,00). Varyanslarin homojenligi varsayimi test etmek i¢in Levene istatistigi
kullanilmistir. Bu test sonuclarina gore varyans homojenligi saglanamamistir. Bu nedenle katilimcilarin
ogrencisi oldugu okula gore ekolojik kimlik 0Olgegi puan ortalamasit Welch formiilii kullanilarak
incelenmistir.

Katilimcilarin 6grencisi oldugu okula gére ekolojik kimlik 6l¢egi puan ortalamalar1 arasinda istatistiki
acidan anlamli fark tespit edilememistir (Welch (4, 54,917) = 0,201).

Katihmalarin simf diizeylerine gére Ekolojik Kimlik Olgegi puanina iliskin bulgular Tablo 5'te
verilmistir.

Tablo 5

Katihmailarin Sinif Diizeylerine Gére Ekolojik Kimlik Olcegi Puam

Sinif N Ortalama Ss Sh t df p
Ekolojik Kimlik Olcegi iiSInlf 125 63,16 7,37 0,66 0,301 197 0,764
Toplam Puan S|n.|f 74 62,82 7,99 0,93

Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <timgarpiklik-basiklik<+2,00)
Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanmistir (F(197)=0,166; p>0,05

Tablo 5’te katilimcilarin siif diizeylerine gore ekolojik kimlik 6l¢egi puani bagimsiz degiskenler t-Testi
ile incelenmistir. Analize gecilmeden 6nce ekolojik kimlik 6l¢cegi puanlarinin sinifin her iki diizeyine
dagilimi, normal dagilim varsayimi agisindan kontrol edilmistir. Buna gore dokuz ve 11. Sinif diizeylerinin
ikisinde de katilimcilarin ekolojik kimlik puaninin normale yakin dagilim gosterdigi tespit edildiginden
normal dagilim varsayimi karsilanmistir (-2,00 <tiimcarpiklik-basiklik<+2,00). Varyanslarin homojenligi
varsayimi test etmek icin Levene istatistigi kullanilmis ve varyans homojenliginin saglandigi gérilmiistiir
(F (197) =0,166; p>0,05).

Bagimsiz degiskenler t-testi sonuglar1 dikkate alindiginda katilimcilarin egitim gordiigi sinif diizeyine
gore ekolojik kimlik 6lgegi puan ortalamalar1 arasinda istatistiki agidan fark tespit edilememistir
(t(197)=0,301; p>0,05).

Katihmailarin biyoloji ders notlarina gére Ekolojik Kimlik Olgegi puanina iliskin bulgular Tablo 6’da
verilmistir.

Tablo 6

Katilimcilarin Biyoloji Ders Notlarina Gére Ekolojik Kimlik Olcegi Puani

Biyoloji Not Aralig1 N Ortalama  Ss Sh Min Max
0-49 106 61,58* 7,51 0,73 43,00 86,00
50-69 54 63,67 7,22 0,98 49,00 85,00
70-84 23 65,13 7,89 1,64 53,00 79,00
85-100 16 67,50* 6,80 1,70 53,00 79,00

Genel 199 63,04 7,59 0,54 43,00 86,00
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ANOVA-F (3,198) = 4,019; p<0,05)

*Post Hoc Bonferroni p<0,05

Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <tiimgarpiklik-basiklik<+2,00).
Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanmistir (Levene (3,195) = 0,714; p>0,05).

Tablo 6'da katilimcilarin biyoloji ders notlarina gore ekolojik kimlik 6l¢egi puani tek yonlii varyans
analiziyle (one-way ANOVA) incelenmistir. Tek yonlii varyans analizine gecilmeden 6nce ekolojik kimlik
Olgegi puanlarinin biyoloji notunun tiim diizeylerindeki dagilimi, normal dagilim varsayimi acisindan
kontrol edilmistir. Buna gore biyoloji notunun her diizeyinde katilimcilarin ekolojik kimlik puaninin
normale yakin dagilim gosterdigi tespit edildiginden normal dagilim varsayimi karsilanmistir (-2,00
<tiimgarpiklik-basiklik<+2,00). Varyanslarin homojenligi varsayimi test etmek icin Levene istatistigi
kullanilmis ve varyans homojenliginin saglandigi gériilmiistir (Levene (3,195) = 0,714; p>0,05).

Katilimcilarin biyoloji ders notu araligina gore ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiki acidan anlamhdir (F (3,198) = 4,019; p<0,05). Bonferroni testi sonuclarina gore ortalamalar
arasindaki anlamli farklilik 0-49 arasi puan alanlar ile 85-100 arasi puan alanlarda gozlenmistir (p<0,05).

Katilimcilarin en uzun yasanilan yere gore Ekolojik Kimlik Ol¢egi puanina iliskin bulgular Tablo 7’de
verilmistir.

Tablo 7

Katihmcilarin En Uzun Yaganilan Yere Gore Ekolojik Kimlik Olgegi Puam

En Uzun Yasanilan Yer N Ortalama  Ss Sh Min Max
Mabhalle (Koy) 60 63,03 8,02 1,03 46,00 86,00
iige 117 62,75 7,12 0,65 43,00 79,00
i1 22 64,54 8,92 1,90 46,00 79,00

Genel 199 63,04 7,59 0,54 43,00 86,00

ANOVA-F (2,198) = 0,514; p>0,05).
Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <tiimg¢arpiklik-basiklik<+2,00).
Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanmistir (Levene (2,196) = 0,983; p>0,05).

Tablo 7’de katilimcilarin en uzun yasadiklari yere gore ekolojik kimlik 6l¢cegi puanlari tek yonlii varyans
analiziyle (one-way ANOVA) incelenmistir. Tek yonlii varyans analizine gecilmeden 6nce ekolojik kimlik
Olcegi puanlarinin yerlesmenin tiim diizeylerindeki dagilimi, normal dagilim varsayimi agisindan kontrol
edilmistir. Buna gore biyoloji notunun her diizeyinde katilimcilarin ekolojik kimlik puaninin normale yakin
dagilim gosterdigi tespit edildiginden normal dagilim varsayimi karsilanmistir (-2,00 <tiimgarpiklik-
basiklik<+2,00). Varyanslarin homojenligi varsayimi test etmek icin Levene istatistigi kullanilmis ve
varyans homojenliginin saglandigi gérilmiistiir (Levene (2,196) = 0,983; p>0,05).

Katilimcilarin en uzun siire yasadiklari yere gore ekolojik kimlik 6lgegi puan ortalamalar1 arasinda
istatistiki agidan anlaml fark tespit edilememistir (F(2,198) = 0,514; p>0,05).

Katilmcilarin ekolojinin/¢cevre biliminin en 6énemli yarar hakkindaki diisiincelerine goére Ekolojik
Kimlik Olgegi puanina iliskin bulgular Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8
Katihmailarin Ekolojinin/Cevre Biliminin En Onemli Yarar1 Hakkindaki Diisiincelerine Gére Ekolojik Kimlik Olgegi
Puani

N Ortalama Ss Sh
Diger Canlilar 26 63,65 6,82 1,34
Ekonomi 34 62,70 8,05 1,38
Hava Kirliligi 13 61,85 6,03 1,67
iklim 19 60,53 8,59 1,97
insan Yasamu 107 63,58 7,62 0,74
Genel 199 63,04 7,59 0,54

ANOVA-F (4,198) = 0,792; p>0,05).
Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <tiimgarpiklik-basiklik<+2,00).
Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanmistir (Levene (4,194) = 0,584; p>0,05).
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Tablo 8’e gore katilimcilarin ekolojinin/¢evre biliminin en 6nemli yarar1 hakkindaki diistincelerine gore
ekolojik kimlik dl¢egi puanlar: tek yonlii varyans analiziyle (one-way ANOVA) incelenmistir. Tek yonli
varyans analizine gecilmeden o©nce ekolojik kimlik 6l¢egi puanlarinin bagimsiz degiskenin tim
diizeylerindeki dagilimi, normal dagilim varsayimi agisindan kontrol edilmistir. Buna goére bagimsiz
degiskenin her diizeyinde katilimcilarin ekolojik kimlik puaninin normale yakin dagilim gosterdigi tespit
edildiginden normal dagilim varsayimi karsilanmistir (-2,00 <tiimcarpiklik-basiklik<+2,00). Varyanslarin
homojenligi varsayimi test etmek icin Levene istatistigi kullanilmis ve varyans homojenliginin saglandigi
gorilmistir (Levene (4,194) = 0,584; p>0,05).

Katilimcilarin ekolojinin en 6nemli yarar1 hakkindaki diisiincelerine gore ekolojik kimlik 6lcegi puan
ortalamalari arasinda istatistiki acidan anlaml fark tespit edilememistir F (4,198) = 0,792; p>0,05).

Katilimcilarin doga gezileri yapilmasinin cekici gelip gelmeme durumuna gére Ekolojik Kimlik Olgegi
puanina iliskin bulgular Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9
Katihmailarin Doga Gezileri Yapilmasinin Cekici Gelip Gelmeme Durumuna Gére Ekolojik Kimlik Olcegi Puani
N Ortalama Ss Sh t df p
Ekolojik Kimlik Hayir 18 59,00 9,13 2,15 -2,393 197 0,018
Olgegi Toplam ¢ 181 63,44 7,33 0,54
Puan

Normal dagilim varsayimi karsilanmistir ( -2,00 <tiimgarpiklik-basiklik<+2,00).
Varyanslarin homojenligi varsayimi karsilanmistir F(197)=2,673; p>0,05

Tablo 9'da katilimcilarin doga gezileri yapilmasinin gekici gelip gelmeme durumuna goére ekolojik kimlik
6lcegi puani bagimsiz 6érneklem t-Testi ile incelenmistir. Analize gecilmeden 6nce ekolojik kimlik 6lgegi
puanlarinin katilimcilarin doga gezileri hakkindaki cevabina (evet/hayir) dagilimi, normal dagilim
varsayimi acisindan kontrol edilmistir. Buna goére evet cevabi ve hayir cevabinin ikisinde de katilimcilarin
ekolojik kimlik puaninin normale yakin dagilim gosterdigi tespit edildiginden normal dagilim varsayimi
karsilanmistir (-2,00 <tiimg¢arpiklik-basiklik<+2,00). Varyanslarin homojenligi varsayimi test etmek icin
Levene istatistigi kullanilmis ve varyans homojenliginin saglandig1 gériilmistiir (F (197) = 2,673; p>0,05).

Bagimsiz 6rneklem t-testi sonuclari dikkate alindiginda katilimcilarin doga gezilerini ¢ekici bulup
bulmama durumuna gore ekolojik kimlik 6l¢cegi puan ortalamalar: istatistiki acidan anlamli sekilde
birbirinden farklidir (t(197)=-2,393; p<0,05).

4. Sonuclar ve Tartisma

Bu arastirma dijital yerliler olarak da adlandirilan yeni nesil 68rencilerin ekolojik kimliklerine yonelik
algilarinin incelenmesi amaciyla yapilmistir. Bu kapsamda Hatay ilinde 6grenim goren lise 6grencilerinden
veri toplama yoluna gidilmis, anket tekniginden yararlanilarak uygulamali bir calisma yéntemi izlenmistir.
Arasirmanin amaci kapsaminda lise 68rencilerinin cevre ile iliskilerinde kendilerini nasil algiladig1 ve
konumlandirdigina yonelik ekolojik kimlik diizeylerinin farkli degiskenlere gore elde edilen sonuglar ilgili
literatiirde yapilmis arastirmalar baglaminda asagida tartisiimistir:

Katilimcilarin cinsiyetine gore ekolojik kimlik 6l¢egi puan ortalamalari istatistiki agidan anlaml sekilde
farklidir. Bu nedenle kadin katiimcilarin ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamasi, erkeklerin puan
ortalamasindan anlaml bicimde daha yiiksek oldugu saptanmistir (Tablo 2). llgili literatiirde cinsiyet
degiskeninin ekolojik ve cevresel tutumlara etkisinin incelendigi arastirmalarin sonuglariyla benzerlik
gostermektedir (Eisler ve digerleri, 2003; Lippert ve digerleri, 2005; Uzun ve Saglam, 2006; Choi ve
digerleri, 2010; Sadik ve Cakan, 2010; Aydin ve Kaya, 2011; Kosker, 2019; Mercan ve Koseoglu, 2019;
Beltran ve digerleri, 2020; Sekerci ve Dogan, 2020). Bu sonu¢ toplumda kadinlarin ¢evre konularina daha
hassas ve duyarli olmalariyla agiklanabilir (Sadik ve Cakan, 2010).

Katilimcilarin su an 6grenim gordiikleri okul tiirlerine gore ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamalari
arasinda istatistiksel acidan anlaml olmadig1 saptanmistir. Yani katiimcilarin ekolojik kimlik puan
ortalamasi okuluna gore farklilasmamakta; 6rneklemin olusturuldugu okullardan hangisinde 6grenci
olursa olsunlar ortalamalar1 anlamli olarak degismemektedir (Tablo 3). Ilgili literatiirde Buhan (2006),
Artun (2013), Choi ve digerleri (2010), Aydin ve Kaya (2011), Can, Uner ve Akkus (2016), Uyanik (2017)
ve Sahin ve Dogu (2018) tarafindan farkh 6érneklem gruplariyla yapilan arastirma sonuglari ise arastirma
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sonuglarindan farkli olarak okul tiriine goére anlamh farklihk gosterdigi saptandigindan
desteklememektedir. Bu durum arastirmanin oOrnekleme yonteminin ulasilabilir 6rnekleme ile
belirlenmesi nedeni ile oldugu sodylenebilir.

Arastirma sonuclarina gore; katilimcilarin biyoloji dersi notlarina gére ekolojik kimlik 6lcegi puan
ortalamalan istatistiki agidan anlaml sekilde farklidir. 0-49 arasinda biyoloji notu olan katilimcilarin
ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamasi notu 85-100 arasinda olan 6grencilerin 6lgek puani ortalamasindan
daha diisiik oldugu saptanmustir (Tablo 5). {lgili literatiirde Atik ve Erkog (2015), Kisoglu (2018), Mercan
ve Koseoglu (2019) ve Ursavas ve Kesimal (2020) tarafindan farkli 6rnekleme gruplariyla yapilan
arastirma sonuclarinda elde edilen veriler arastirmamizin sonuglariyla paralellik gosterdigi icin
destekleyicidir. Ancak Ortaokul ve lise 6grencilerinin ekosentrik, antroposentrik ve cevreye yonelik
antipatik (itici) tutumlari ile akademik basarilar1 arasinda bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla
Aksaray’da gergeklestirilen bir arastirma sonucunda, ortaokul 6grencilerinden, genel akademik basarilari
ylksek olanlarin ekosentrik tutum puanlarinin, akademik basarilari disiik olan 6g8rencilerin ise ¢evreye
yonelik antipatik tutum puanlarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Lise 6grencilerinin ekosentrik,
antroposentrik ve cevreye yonelik antipatik tutum puanlarinin ise akademik basariya bagh olmadig tespit
edilmistir (Atl, Uzun, Sarag, Saglam ve Saglam, 2014). Bu arastirma sonucu ile arastirmanin sonuglarini
desteklememektedir.

Arastirma sonuglarina gore; katilimcilarin sinif diizeyine gore ekolojik kimlik 6l¢cegi puan ortalamalari
istatistiksel acidan anlamlidir. Dolayisiyla dokuzuncu sinif katilimcilarinin ekolojik kimlik 6lgegi puan
ortalamalar1 ve 11. sinif katilimcilarinin puan ortalamasi arasindaki fark istatistiki agidan anlaml degildir
(Tablo 4). Ilgili literatiirde simf diizeyi degiskeninin ekolojik ve cevresel tutumlara etkisinin incelendigi
arastirmalarin sonuglariyla da benzerlik gostermektedir (Erol, 2005; Aydin, 2008; Naim, Saglam ve Uzun,
2008; Sadik ve Cakan, 2010; Aydin ve Kaya, 2011; Sever ve Yalginkaya, 2012; Mercan ve Koseoglu, 2019;
Mutlu Karanfil, 2022).

Arastirmanin sonuclarindan biri olarak katilimcilarin en uzun siire yasadiklari yere ekolojik kimlik
Olcegi puan ortalamalar istatistiksel agcidan anlamlidir. Buna goére yerlesme biiyiikliigi ile katilimcilarin
ekolojik kimlik 6lgek puani arasinda bir iliski bulunamamistir (Tablo 6). Ilgili literatiirde farkl érneklem
gruplariyla yapilan benzer arastirma sonuclariyla benzerdir (Aydin ve Kaya, 2011; Mercan ve Koseoglu,
2019; Mercan ve Pehlivanoglu, 2020). Literatiirde farkli sonuclar da gériilmiistiir. Sama (2003) 6gretmen
adaylarindan biiyiik yerlesim birimlerinde yasayanlarin kii¢iik yerlesim birimlerinde yasayanlara gore
cevresel tutum puanlarinin ortalamalarinin ytiiksek oldugunu, kiigiik yerlesim birimlerinden (kirsal) biiyiik
yerlesim birimlerine dogru (kentsel) gidildikce, tutum puanlarinin arttigin1 bildirmistir. Ercengiz ve
digerleri (2014)’e gore ise 0Ogretmen adaylarinin yasadiklari yere gore c¢evre duyarliliklar
degismemektedir.

Arastirma sonuglarina gore; ekolojinin en 6nemli yarar1 hakkindaki diisiincelerine gore ekolojik kimlik
Olcegi puan ortalamalari istatistiksel acidan anlamlidir. Yani katilimcilarin ekolojik kimlik puan ortalamas;,
ekolojinin yarar1 hakkindaki fikirlerine gére farklilasmamakta; bu konudaki fikirleri ne olursa olsun
ortalamalar1 anlaml olarak degismemektedir (Tablo 6). Ilgili literatiirde farkli érneklem gruplariyla
yapilan arastirma sonuglariyla benzerdir (Mercan ve Kdseoglu, 2019; Mercan ve Pehlivanoglu, 2020).

Katilmcilarin doga gezileri yapilmasinin cekici gelip gelmeme durumuna gore ekolojik kimlik 6lgegi
puan ortalamalarn istatistiksel a¢idan anlamhdir. Yani doga gezilerini ilgi ¢ekici bulan katilmcilarin
ekolojik kimlik 6lcegi puan ortalamasi, ilgi ¢ekici bulmayanlarin puan ortalamasindan anlamli bicimde
daha yiiksektir (Tablo 7). Ilgili literatiirde bu konuda Mercan ve Koseoglu (2019) ve Késeoglu, Mercan ve
Pehlivanoglu (2020) tarafindan yapilan arastirmalarda ise da arastirma sonuglariyla benzer oldugundan
destekleyicidir.

Arastirmanin belirli bir cografyada ve belirli bir 6rneklemde yapilmasi bu kisitlardandir. Dolayisi ile bu
arastirmada elde edilen sonuglarin sadece bu arastirma icin gecerli olmasi arastirmanin sinirliligidir.
Ayrica arastirmanin boylamsal olmamasi bir diger kisitidir. Elde edilen bulgularin éneminin kisitlarin
etkisini azalttif1 degerlendirilmektedir.

Literatiire ve diger yapilan calismalara uyumlu sonuglarin ¢iktig1 bu ¢alismaya benzer bir konuda
calisma yapmak isteyen arastirmacilarin farkl érneklem gruplariyla iliskili farkli degiskenlerle ve nitel
arastirma yontem ve tekniklerinin eklenerek bu yonde c¢alisma yapmalarinin yararli olacagi
distiniilmektedir.
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ABSTRACT

This research was conducted to examine middle school students' views on the use of visualization while solving problems.
The research participants consisted of 10 middle school students studying in public middle schools in a district in the Western
Black Sea Region in the second semester of the 2020-2021 academic year. Maximum diversity sampling, one of the purposive
sampling methods, was used to determine the participants. The data were collected with the help of a semi-structured
interview form prepared by the researchers. The content analysis method was used for the analysis. According to the results,
the advantages of using visualization for students who use visualization; they stated that it provides ease of understanding
the problem, it provides ease of problem solving, it is a method of reaching a solid solution, it is fun, it saves time, and it
enables to see the mistakes made during problem solving. As for the disadvantages of using visualization, students using
visualization stated that it could not be generalized for every problem and that it was not a fun method. For students who do
not use visualization the advantages of not using visualization; they said that it provides ease of systematic progress, it is a
method of reaching a definite solution, it saves time, it can be generalized for every problem, and it is fun. These students
stated that not using only visualization as a disadvantage causes difficulty in understanding the problem. As a result, it was
revealed that students' views on the use of visualization while solving problems differed.

Keywords: Middle school students, visualization, student’s opinions
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EXTENDED ABSTRACT
Purpose and Significance

The concept of visualization, in its most general sense, refers to the concretization process as the product of a high-
level cognitive process for the explanation, determination and operation of objects, processes or events through
pictures, graphs, charts, diagrams, tables and similar ways (Sung et al.,, 2010). Researchers working in this field; by
adding technological innovations (Biilbiil et al,, 2021) and working with different groups from various age groups,
they presented the positive effects of using visualization in problem solving (Cilingir et al., 2022; Ergan & Ozsoy, 2021;
Ozkubat et al., 2021). Mathematical concepts, ideas, and methods are rich in visual relationships that can be intuitively
demonstrated. Using these relations is an effective method both in teaching and learning mathematics (Guzman,
1998). In this context, it is thought that secondary school students' views on the use of visualization while solving
problems are important. In line with this purpose, the research sought an answer to the following question: "What
are the opinions of secondary school students about the use of visualization while solving problems?"

1 This study was prepared by using some of the data of the master's thesis prepared by the first author under the supervision of the second
author.
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Methods

The phenomenology design, one of the qualitative research designs, was used in the collection, analysis, and
interpretation of the research data. Phenomenological research is a questioning strategy applied by the researcher to
reveal human experiences about a phenomenon defined by the participants (Creswell, 2007). While determining the
participants, maximum diversity sampling, one of the purposive sampling methods, was used. The participants of the
research consist of 10 middle school students studying in public middle schools in a district in the Western Black Sea
Region in the second semester of the 2020-2021 academic year. Five of the 10 students used visualization in all
questions, while the other five were selected from students who did not use visualization in any of the questions. The
data were collected with the help of a semi-structured interview form prepared by the researchers. Content analysis
method was used for the analysis. In this context, content analysis is revealed by processing research data obtained
through observation, interview, or document (Biiyiikoztiirk et al., 2013).

Results

According to the results, as the advantages of using visualization for students who use visualization; they stated that
it provides ease of understanding the problem, it provides ease of problem solving, it is a method of reaching a definite
solution, it is fun, it saves time, and it enables to see the mistakes made during problem solving. As the disadvantages
of using visualization, students using visualization stated that it could not be generalized for every problem and that
it was not a fun method. Students who do not use visualization as the advantages of not using visualization; they said
that it provides ease of systematic progress, it is a method of reaching a definite solution, it saves time, it can be
generalized for every problem, and it is fun. These students stated that not using only visualization as a disadvantage
causes difficulty in understanding the problem. As a result, it was revealed that students' views on the use of
visualization while solving problems differed.

Discussion and Conclusions

Students who use visualization stated that the advantages of problem solving with this method are that it provides
ease of understanding the problem first, that it provides ease of solving the problem and that it is a method of reaching
a definite solution. Yenioglu et al. (2022) discussed this issue with secondary school students with learning disabilities,
and because of their research, it was stated that the use of visual representations has many advantages in daily life
and in terms of mathematical operations performed by students. Some of the students using visualization as a
disadvantage; They stated that it wasted time, that it could not be generalized for every problem, and that it was not
a fun method. Karaoglan Yilmaz and Yilmaz (2019) also obtained results that support our research findings and
determined the existence of opinions regarding the use of visualization as advantages as well as disadvantages.
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Ortaokul Ogrencilerinin Problem Cézerken Gorsellestirme
Kullanimina iliskin Gériislerit

Sermin SATILMIS2, Mutlu PISKiN TUNG3
Bagvuru Tarihi: 03 Kasim 2022, Kabul Tarihi: 19 Kasim 2022

OZET

Bu arastirma, ortaokul 6grencilerinin problem ¢ézerken gorsellestirme kullanimina iliskin goriislerinin incelenmesi amaciyla
yapilmistir. Arastirmanin katilimcilarini 2020-2021 egitim-6gretim yilinin ikinci doneminde, Bat1 Karadeniz'de bir ilgcedeki
devlet ortaokullarinda 6grenim gérmekte olan 10 ortaokul 6grencisi olusturmaktadir. Katilimcilarin belirlenmesinde amagh
ornekleme yontemlerinden maksimum ¢esitlilik 6rneklemesinden faydalanilmistir. Veriler arastirmacilar tarafindan
hazirlanan yar1 yapilandirilmis gériisme formu yardimiyla toplanmistir. Verilerin analizi i¢in igerik analizi yontemi
kullanilmistir. Arastirmanin sonuglarina gore, gorsellestirme kullanan 6grencilerin gorsellestirme kullanmanin avantajlari
olarak; problemi anlama kolaylig1 sagladigini, problemi ¢6zme kolaylig1 sagladigini, kesin ¢6ziime ulasma yontemi oldugunu,
eglenceli oldugunu, zaman kazandirdigini ve problem ¢dzme esnasinda yapilan hatalar1 gérmeyi sagladigini belirtmislerdir.
Gorsellestirme kullanan égrenciler, gorsellestirme kullanmanin dezavantajlarini; zaman kaybettirmesi, her problem igin
genellenemeyecegi ve eglenceli bir yontem olmamasi olarak belirtmislerdir. Gorsellestirme kullanmayan 6grenciler
gorsellestirme kullanmamanin avantajlart olarak; sistemli ilerleme kolaylig1 sagladigini, kesin ¢6ziime ulagsma ydntemi
oldugunu, zaman kazandirdigini, her problem icin genellenebilecegini ve eglenceli oldugunu soylemislerdir. Bu 6grenciler
dezavantaj olarak yalnizca gorsellestirme kullanmamanin problemi anlama giicliigline yol actigini ifade etmislerdir. Sonug
olarak gorsellestirme kullanan ve kullanmayan oOgrencilerin problem c¢ozerken gorsellestirme kullanimina iliskin
goriislerinin farklilik gosterdigi ortaya ¢cikmistir.

Anahtar Kelimeler: Ortaokul 6grencileri, gorsellestirme, 6grenci goriisleri.

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Etik Komisyonu, 30 Mart 2021, No: 123

1. Giris

Gorsellestirme deneyimi yapi olarak bir kavrami sekillendiren, temsillendiren ve zihinsel imajlarin
arasinda gergeklestirilen organize ve karmasik bir doniisim siirecinden ibarettir (Men vd., 2018).
Gorsellestirme kavrami en genel anlamiyla: resim, grafik, cizelge, diyagram, tablo ve benzeri yollar
araciligiyla nesnelerin, siireclerin ya da olaylarin agiklanmasi, belirlenmesi ve isletilmesi icin yiiksek
diizeyde bir bilissel siirecin iiriini olarak somutlastirma islemini ifade etmektedir (Sung vd. 2010).
Matematikte soyut islemlere daha etkin bir yaklasim amaciyla nesnenin, islemin, problemin ya da olay
Orgiisiiniin somut gosterimlerine matematiksel gorsellestirme adi verilir (Guzman, 1998). Etkililigi
ispatlanmis gorsellestirme yonteminin matematik 6gretiminde yaygin kullanim alanlarindan birisi
problem ¢6zmedir. Problem icerisinde verilmis olan iligkiler arasinda gorsellestirme yardimiyla her tiirlii
temsili cizim sonucunda, problem daha anlasilir bir hal almaktadir (Van Garderen, 2007). Yani probleme
bagl bilinmeyenlerin ¢éziimiinde ve matematiksel ifade olusturmanin gii¢lestigi durumlarda, bu strateji
araciligiyla problemlerin anlasilmasi daha kolay ve ¢oziim tretilebilir bir hal almaktadir (Pesen & Bindak,
2021). Problem ¢ozme ile gorsellestirme arasindaki etkili iliski gegmisten giiniimiize arastirmacilarin ilgi
odag1 olmus ve bir¢ok arastirmaya konu edilmistir (Ahmad vd., 2010; Cilingir vd., 2022; Delibas, 2020;
Dockendorff & Solar, 2018; Ergan & Ozsoy, 2021; Halmos, 1980; Kiikey vd., 2019; Ozer, 2020; Ozkubat
vd., 2021). Ozkubat vd. (2021) derleme metodu ile 6grenme giicliigii olan ortaokul 6grencilerine uygulanan
matematik problemi ¢6zme miidahalelerini kapsaml bir alanyazin taramasi ile incelemislerdir. Bunun
neticesinde 6grenme glicliigii olan bireylerin erken teshis edilmesi ve pragmatik miidahale programlari ile
problem ¢6zme becerilerinin artirilabilecegi belirtilmislerdir. Ayn1 zamanda bu miidahale programlari
arasinda en hizli yol kat etmeye fayda saglayan metodun gorsellestirme kullanimi oldugunu tespit

1 Bu ¢aligma ikinci yazarin danismanliginda birinci yazar tarafindan hazirlanan yiiksek lisans tezinin verilerinin bir kismi kullanilarak
hazirlanmistir.

2 Ogretmen, Milli Egitim Bakanligi, srmn.stims@gmail.com 0000-0002-2528-819X
3 Dr. Ogr. Uyesi, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi, mutlupiskin@gmail.com 0000-0002-6703-1325



mailto:srmn.stlms@gmail.com%20utlupiskin@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789
mailto:mutlupiskin@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789
https://orcid.org/0000-0001-2345-6789

Satilmig, § and Piskin Tung, M. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 10 (2022) 118-129 121

etmislerdir. Ergan ve Ozsoy (2021) &grencilerin problem c¢ézerken kullandiklar gorsel temsilleri
arastirmislardir. Sonug olarak ise gorsel temsil araciliyla ¢oziilen sorularin %87.4’tine dogru yanit verildigi
tespit edilmistir. Baska bir calismada Ozer (2020), ortaokul altinci sinif égrencilerinin kesirler konusunu
ve akademik basari degiskenini gorsellestirme cercevesinde ele alarak arastirmistir. Sonuc¢ olarak son test
ile elde ettigi veriler 6n test verilerine oranla gorsellestirme kullanimlarinin artisi ile pozitif yonlii gelisim
gostermistir. Kiikey vd. (2019) ise benzer konuyu farkli drneklem grubu ile ¢alisarak gorsellestirme
kullaniminin matematik alanindaki basariya olan olumlu etkisinin varligini tespit etmistir ve tiim bu veriler
gorsellestirme kullaniminin matematik 6zelinde basarili olmay1 destekleyen bir metot oldugunu isaret
etmektedir. Deneysel calismalardan olan, Delibas’in (2020) problem ¢6zmede gorsellestirme ve gorsel
temsil kullanimini arastirdiklari ¢alismada, ortaokul diizeyindeki 6grenciler ile calisiimis ve 6n test-son test
modelinden yararlanmilmistir. Ogrencilerle yapilan bu calisma sonucunda son test puanlarinda artis
gozlemlenmistir. Dockendorff ve Solar’in (2018) deneysel ¢alismalarinda ise demografik degiskenler goz
ontinde bulundurulmadan diger arastirmalarin aksine 6gretmenlere problem ¢6zmede gorsellestirme
egitimi verilerek bir akademik yilin her iki yariyilinda da 6grencilere test uygulanmistir. Bu arastirmanin
sonucunda 6gretmenlerin gorsellestirme becerilerinin gelistirilmesi yoluyla 6grencilerin de etkilendigi ve
bu sayede problem ¢6zmede gorsellestirme kullanimlarinin da arttig1 tespit edilmistir.

Matematigin olusumunda ve aktarilmasinda ii¢ temel bilesen kullanilmistir. Bu bilgi birikiminin her
sathasinda dncelikle s6zel (konusulan dil) ifadeler kullanilmaktadir. Ardindan sembolik dil (+, -, %, /, =, vb.),
yani evrensel olarak kabul gormiis sembolik ifadelerdir. Son olarak ise sekiller kullanilmaktadir (Alsine &
Nelsen, 2006). Bilgilerin aktarimi ve bilissel isleme siirecinde yaygin olarak yazili ve sozli ifadelere
basvurulur. Nitekim bu isleyis matematikte de gegerlidir. Yazili ifade olarak her ne kadar semboller
kullanilsa da bu durum zaman zaman anlasilmaz ve karmasik bir hal alabilir. Bu nedenle bilginin
anlasilmasi i¢cin matematikte yazili ve sozlii ifadeleri gozle goriilebilir, hayal edilebilir ve anlasilabilir hale
getirmek elzemdir. Bu istenilen yol ise ancak gorsellestirme kullanimi ile miimkiindiir (Tekin & Konyalioglu,
2020). Matematik ve gorsellestirme konusunda Dufour-Janvier vd. (1987) dort temel ifadesi konuyu
Ozetler niteliktedir. Bu maddeler sunlardir;

1. Gorsel gosterimler matematigin dogasindandir.

2. Gorsel gosterimler bir kavramin ¢esitli sekillerde somutlastirilmasini saglar.
3. Gorsel gosterimler matematikteki bazi zorluklar1 azaltmada kullanilir.

4. Gorsel gosterimler matematigi daha ilging ve ilgi cekici yapmay1 amaglar.

Kuramsal temellerin yani sira konu ile ilgili literatiir gérsellestirme uygulamalarinin bilissel bir siirecin
liriinii oldugunu ifade etmektedir. Bu siirecin baslangicinda psikolojik bir temel yer almaktadir. Bu temeller
beyinde atildig icin kisisel farkliliklar/beceriler 6n plana ¢ikarak bu siire¢ karmasik bir hal almaktadir
(Orhun, 2007). Bu konun daha net ifade edilmesi adina yeni dogan bir bebegin bilgi islem merkezi 6rnek
verilebilir. Diinyaya gelen bebek tiim dis diinyanin gozleri ile fotograflarini ¢eker. Ancak yas ile gelisen
zihinsel beceriler daha farkl bilgi edinme ve depolama davranislar sergiler ve bu sekilde ¢evreyi tanima
ve problemi isleme siireci cesitlenir. Bu cesitlilik icerisinde yine en yaygin yontem gorsellestirmedir. Ciinkii
bu yontemin kullanimu ile tecriibe edilmis olan seylerin zihne kodlanmasi ve mevcut kodlarin giincellenip
yenilenmesini destekler. Yani gorsellestirme, bir problem karsisinda tek denemede sonuca ulasmak ya da
¢6zlim elde etmek degil mevcut kosullarin iliskilendirilmesi neticesinde bag kurma siirecidir (Tekin &
Konyalioglu, 2020).

Gorsellestirme kullaniminda 6grenme sonucunu etkileyen iki farkli beceri yer almaktadir. Bunlardan
birisi problem ¢dzme yetenegi digeri ise 6grenme basarisidir (Tas & Deniz, 2018). Bu becerilerle birlikte
st diizey problem ¢6zme yetenegine sahip olan 6grenciler, bir problemin odak noktalarini anlamh bir
sekilde tasvir etmek i¢in gorsellerin (6rn., resimler, grafikler, ¢izelgeler, diyagramlar, tablolar) kullanimiyla
temsil edilen yiiksek gorsellestirme becerilerine sahip olma egilimindedirler (Sung & Park, 2012).
Gorsellestirme ve problem ¢6zme beceri arasindaki iliski lizerine yapilan arastirmalar gostermektedir ki:
gorsellestirme, problemin baglamini, ¢oézlimle ilgili unsurlar1 ve hem baglam hem de ¢6ziim arasindaki
iliskiyi anlamaya katkida bulunur (Pesen & Bindak, 2021). Gorsellestirme ayrica 6grencinin bir problemin
makro yapisinin zihinsel bir modelini formiile etmesini saglar (Tutulmaz, 2019). Boyle bir zihinsel model],
baglami, yonetilebilir kosullari, listesinden gelinecek kosullar1 ve ulasilacak hedefleri icerir. Karmasik
problemleri ¢ézerken, akis semalari, kavram haritalar1 ve diyagramlar gibi goérsellestirme g¢iktilarinin,
6grencilerin bir problemin 6ziinii kavramasina ve ¢oziimlere daha verimli bir sekilde ulasmasina yardimci
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oldugu gorilmektedir (Cankoy & Darbaz, 2010; Jonassen & Hung, 2006; Uysal Kog, 2012). Dahasi, baglami
veya problem ¢6zme stirecini gorsellestirmek, hafizayi gelistirmek ve problemin unsurlarini kavramak i¢in
animsatici bir ara¢ gibi calisir ve gorsellestirme, bilginin bir goriintiisiinii olusturmaya yardimci olur,
boylece akilda tutmay1 ve anlamay1 destekler (Sung, 2017). Matematik kavramlar, fikirleri ve metotlar
sezgisel acidan gosterilebilen, gorsel iliski zenginligine sahiplerdir. Bu iliskileri kullanmak matematigin
ogretilmesinde de Ogrenilmesinde de etkili bir yontemdir (Guzman, 1998). Bu baglamda ortaokul
ogrencilerinin problem c¢ozerken gorsellestirme kullanimina iliskin goriislerinin 6nemli oldugu
diisiilmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirmada su soruya yanit aranmistir: “Ortaokul 6grencilerinin
problem c6zerken gorsellestirme kullanimina iliskin goriisleri nasildir?”

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Bu ¢alismanin yiiriitilmesi Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Insan Arastirmalari ve Etik Kurulu’nun
30.03.2021 tarih ve 123 protokol numarali karariyla uygun bulunmustur.

2.2. Arastirma Deseni

Bu ¢alisma, ortaokul 6grencilerinin problem ¢6zerken gorsellestirme kullanimina iliskin gorislerinin
incelenmesini amag¢lamistir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirma verilerinin toplanmasi, analiz edilmesi ve
yorumlanmasinda nitel arastirma desenlerinden olgubilim (fenomenoloji) deseni kullanilmistir.
Fenomenoloji, fenomenle ilgili kisisel deneyimlerle ilgilenir ve insanlarin olaylara yiikledigi anlamlari
inceleyen betimsel bir arastirmadir. Bu baglamda amag, olgulari genellemek degil, betimlemektir (Akturan
& Esen, 2008). Fenomenolojik arastirmalar, katilimcilar tarafindan tanimlanan bir olgu hakkinda
arastirmacinin insan deneyimlerini ortaya ¢ikarmak icin uyguladig1 bir sorgulama stratejisidir (Creswell,
2007).

2.3. Calisma Grubu

Katilimcilar belirlenirken amagh 6rnekleme yontemlerinden maksimum cesitlilik 6rneklemesinden
faydalanilmistir. Bu ornekleme yonteminde problemle ilgili olan ve kendi icinde benzesik ve farkl
durumlardan olusan katilimcilar secilmektedir (Baltaci, 2018). Ogrencilerin problem c¢ézerken
gorsellestirme kullanim durumlarini belirlemek amaciyla dort farkli ortaokuldan her bir sinif seviyesinde
(5, 6., 7. ve 8. simniflar) 212 6grenciye Budram (2009) tarafindan gelistirilen gorsellestirme testi
uygulanmistir. Bu test rutin olmayan ve gorsellestirme yonteminin kullanimi ile ¢6ziimlenebilecek 10 tane
problemden olusmaktadir. Uygulanan testin puanlari dogrultusunda 10 6grenci se¢ilmistir. Cesitliligi
saglamak adina 6g8rencilerin test sonucunda elde ettikleri puanlar biiyiikten kiiciige dogru siralanmistir. En
yliksek ve en diisiik puan elde eden 3’er 6grenci, iyi ve orta diizeyde ise 2’ser 6grenci tespit edilmistir.
Ogrenciler tespit edilirken 10 6grencinin besi tiim sorularda gérsellestirme kullanirken, diger besi hicbir
soruda gorsellestirme kullanmayan 6grenciler arasindan seg¢ilmistir. Hi¢ gorsellestirme kullanmayan ve
tlim sorular icin gorsellestirme kullanan farklh diizeydeki 6grencilerin goriisleri incelenmek istendigi icin
boyle bir secim yapilmistir. Toplam 10 6grenciden olusan bu ¢alisma grubundaki 6grencilerin isimlerini
gizli tutmak adina her bir katthma icin farkli kodlar kullamilmistir (6rn. 01, 02, 03...). Bu égrencilerin
dagilimlarina iliskin detayli veriler Tablo 1'de yer almaktadir.

Tablo 1
Katilimcilarin Cinsiyet, Sinif, Grup ve Gorsellestirme Kullanim Durumlarina Gére Dagilimi
Ogrenci Kodu Cinsiyet Sinif Grup Gorsellestirme
Kullanim Durumu
01 Erkek 8. Sinif Yiiksek Gorsellestirme Var
02 Erkek 7. Smif Yiiksek Gorsellestirme Var
03 Kiz 8. Siif Yiiksek Gorsellestirme Yok
04 Kiz 7. Simf lyi Gorsellestirme Var
05 Erkek 7. Simf lyi Gorsellestirme Yok
06 Kiz 7. Simif Orta Gorsellestirme Var

07 Erkek 6. Siif Orta Gorsellestirme Yok




Satilmig, § and Piskin Tung, M. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 10 (2022) 118-129 123

08 Erkek 8. Siif Diisiik Gorsellestirme Var
09 Kiz 6. Siif Diisiik Gorsellestirme Yok
010 Kiz 8. Sinif Diisiik Gorsellestirme Yok

2.4. Verilerin Toplanmasi

Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu kullanilarak 10 6grenci ile miilakat yapilmistir. Bu form ile
gerceklestirilen milakatin amaci; 6grencilerin problem ¢6zmede gorsellestirme kullanimlarina iliskin
gorlslerine bagh olarak detayl bilgi edinmektir. Arastirmanin verilerinin toplanmasina yardimci olan bu
form toplamda 5 maddeden olusmaktadir. Bu formda yer alan sorulara Tablo 2’ de yer verilmistir.

Tablo 2

Gorilisme Sorulari
1. Bir problemi ¢6zerken ilk olarak ne diisiindiigiinii, nasil ¢6zmeye ¢alistigini agiklayabilir misin? Problemleri
cozerken nelerden yararlanirsin? Neden?

2. Problemleri ¢6zerken kullandigin tablo ve sema gibi gorseller bu problemlerin ¢6ziimii i¢in genellenebilir mi?
Problemi ¢6zerken bu gorselleri kullanan herkes dogru cevaba ulasabilir mi? Neden?

3. Problemleri ¢ozerken neden tablo ve sema gibi gorseller kullandin veya kullanmadin?
4. Problemi ¢6zerken tablo ve semalardan yararlanmak problemi anlamani nasil etkiliyor? A¢iklar misin?

5. Problemleri ¢ozerken gorsellestirme kullandiginda ve hi¢ kullanmadigindaki durumlar arasinda nasil bir fark
var, aciklar misin?

Ogrencilerin sézel olarak goriislerini ifade ettikleri bu sorulara agiklayic1 yamitlar verilmeleri istenmistir
ve bu yanitlar sesli kayit sistemi ile kaydedilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Yar1 yapilandirilmis goriismelerden elde edilen veriler igerik analizi yontemi kullanilarak analiz
edilmistir. Igerik analizi, belirli kurallara dayali olarak temalarin olusturuldugu bir tekniktir. Bu cercevede
icerik analizi gozlem, goriisme veya dokiiman yoluyla elde edilen arastirma verilerinin islenmesiyle ortaya
koyulmaktadir (Biiytikoztirk vd., 2013). Arastirmanin verileri bes gorsellestirme kullanan ve bes
gorsellestirme kullanmayan o6grenci ile yapilan goriismelerle el edildigi icin oncelikle 6grenciler
gorsellestirme kullanim durumlarina gore siniflandirilmistir. Gorsellestirme kullanan ve kullanmayan
gruptaki 6grencilerin o temaya iliskin belirttikleri olumlu ve olumsuz goértsleri neticesinde alt temalar
olusturularak yorumlar yapilmistir. Bu goriislere iliskin 6rnek ifadelere Tablo 3’ te yer verilmistir.

Tablo 3
Katilimcilarin Gorsellestirme Kullanimlarina iliskin Ornek ifadeler
Gorsellestirme  Avantaj/ Alt
Kullanim . Ornek Goriisler
Dezavantaj Tema
Durumu
Problem c¢ozerken tablo ve semalar
Problemi kullanirsam hem daha hizli ¢6ziiyorum hem
Anlama Kolayligi  de islem karmasasindan kurtuluyorum. Tablo
Gorsellestirme  Avantaj ya da semali problemler bana daha pratik
Kullanan geliyor hemen ¢6zebiliyorum (08).
i Soruyu gorsellestirip tablo ya da semaya
Gorsellestirme  Ogrenciler Dezavantaj Zaman déniistiirmek bazen zaman kaybi gibi geliyor
Kullanim Kaybettiriyor ~ (01)-
Durumlari Problemleri ¢6zerken islem pratigim iyidir ve
islem hatas1 pek yapmam, islem yaparak
Avantaj Kesin Coziime ~ Sorunun cevabini kesin dogru
Gorsellestirme cevaplayacagimi  bilirim.  Yine isleme

1 Y6 i "
Ulagma Yontemi giivenerek dyle ¢cozdiim (03).

Ogretmenimiz bize tablo cizmemiz gerektigini
Ogrenciler soyliyor ama bazen de islem yaparak
¢ozmemizi soyliiyor. Tabloya bazi seyleri
yazmayl1 unuttugum icin islem yapiyorum ama

Kullanmayan

Dezavantaj Gorsellestirmede
Zorlanma
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bu sefer de soruda ne istedigini
anlayamiyorum bazen (09).

2.6 Verilerin Giivenirligi ve Gegerligi

Bu arastirmada bir okurun kendi durumu ile arastirilan kosulun birbiriyle ne denli uyustugunu
gorebilmesini saglamak ve bu sayede bulgularin c¢esitli durumlara aktarilabilirlik diizeyini artirmak i¢in
detayli tanimlamalar yapilmistir (Merriam, 2015). Bunun yaninda elde edilen bulgularin tiimii dogrudan
ifadelerin kullanimiyla desteklenmistir ve acik bir sekilde ifade edilmistir. Bunlara ek olarak arastirma
verilerinin glivenirliliginin belirlenmesi i¢in goriismelerden elde edilen veriler iki kodlayic tarafindan
kodlanmistir. Arastirmaya dahil edilen 150 goriisiin 145’inde goriis birligi saglanmistir. Giivenirlik ylizdesi
Miles ve Huberman’in (1994) Givenirlik= Goriis Birligi / (Goriis Birligi + Goriis Ayriligl) x 100 formilii
kullanilarak hesaplanmis ve %97 olarak bulunmustur.

3. Bulgular
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GORUSLER
I I
GORSELLESTIRME GORSELLESTIEME
EULLANANLAR KULLANMAYANLAR
(~3) (=3
| |
AVANTATLAR DEZAVANTATLAR AVANTAILAF. DEZAVANTAILAR
= (=5) (=5 =1
Problemi Anlama Zaman - -
i S Sistemnli llerleme
Kﬂglgligl Kﬁirbﬁ_'ﬂfil?“f Kolayhg Gérsellestirmede Zorlanma
3 - (#5) 1)
' v :
Problemi Cazme Her Problemds Eezm Ciziime
Eolayhi Urvenlanamryor / Ulagma Yantemi
; ¥E !
(=3} Genellenemesz (=2) (=9
Kesin Cozime v Zaman
Ulam;f;m Eglenceli Dezil K"’-E‘;ﬁ‘?m
" (#=1) 1
Problemi Eglenceli Her Problemds
Problem £ gtfm}m Uygulanabilir /
Genellenebilir (=4)
(=)
v
Zaman L
Kazandwryor Problemi Eglenceli
(=3 Hale Diniigtiriiyor
# (=3
Problem Cazmede
Yapilan Hatalan
Gimmeyl Saglyor
=3

Resim 1. Ortaokul 6grencilerinin gorsellestirme kullanimina yonelik goriisleri

Resim 1’de 6grencilerin gorsellestirme kullanim durumlarina iliskin belirttikleri ortak goriisler yer
almaktadir. Gorsellestirme kullanan 6grenciler, problem ¢ozerken gorsellestirme kullanmanin avantaj ve
dezavantajlarindan bahsetmislerdir. Bu &égrencilerin hepsi (01, 02, 04, 08 ve 010) gorsellestirme
kullanarak problemi daha iyi anladiklarini ve problemleri daha kolay cézdiikleri yoniinde ifadeler
kullanmuslardir. Ornegin 08'in “Problem ¢ézerken tablo ve semalar kullanirsam hem daha hizh ¢oziiyorum
hem de islem karmasasindan kurtuluyorum. Tablo ya da semali problemler bana daha pratik geliyor hemen
¢0zebiliyorum” ifadeleri bu goriisii desteklemektedir. Baska bir degisle 6grenciler agisindan gorsellestirme
kullaniminin avantajh taraflarindan birisi, soyut ifadeleri somutlastirarak anlam karmasasini engellemek
ve problemi ¢ézme yolunda sonuca iliskin bir plan olusturarak anlama kolayhigi saglamaktir. 04’iin
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ifadeleri bu gortlise 6rnek olarak verilebilir; “Problemi okudugumda yapmam gerekenleri biliyorum ama
islemlerin siralamasini yaparken bazen kafam karisiyor. O yiizden sekil ¢izip soruyu ¢6zmek daha kolay
oluyor. Sekil cizip verilenleri yazinca benden ne istedigine bakip soruyu ¢ozebiliyorum”.

Problem c¢6zerken gorsellestirme kullanimi bazi 6grenciler icin kesin sonuca ulagsmak adina da bir
avantaj niteligindedir. Ogrencilerin problem ¢6zerken kesin ¢éziime gotiirdiigiinii diisiindiikleri
gorsellestirme yonteminin problem icerisinde istenilenleri daha goriintr kildigini ve bu sayede adim adim
ilerleyerek sonug elde etmelerine yardimci oldugunu belirten bazi goriisler mevcuttur. Konuyla ilgili 010,
“Soruyu gorsellestirince her sey daha diizenli oluyor yani tabloda verilen her seyi yaziyorum, tabloda bir
sey unutmuyorum. Sadece islem yaparsam sirasini karistirtyorum. Tabloda sirasiyla yapip cevabi 6yle daha
kolay buluyorum” ifadelerini kullanarak bu goriisii desteler nitelikte yanit vermistir. Bazi1 6grencilerin
ortak goriisleri yalnizca islem kolayligiyla iliskili degil, ayn1 zamanda gorsellestirme kullaniminin problemi
daha eglenceli hale getirdigi ve zaman kazandirdig1 yéniindedir. 02’nin “Ben tablo ve sema kullanmay:
seviyorum ¢iinkii bana daha eglenceli geliyor. Eglenceli soru ¢dzerken zamani diisiinmeye firsatim olmuyor
ve 0 zaman ben de stres yapmiyorum. Bu yontem bu yiizden daha da zaman kazandiriyor ve panik
yapmadan ¢o6ziiyorum” ifadeleri bu hususta ornek teskil etmektedir. Gorsellestirmenin kullanimini
eglenceli kilan taraflara iliskin goriisler incelendiginde ise problem ¢6zerken kullanilan resim, sema, sekil
veya tablo tiirii gorsel 6gelerdir. Ornegin 010, bu gorsel dgelere yonelik goriislerini “Ogretmenimiz biz
daha iyi anlayalim diye her soru i¢in farkli farkl yollar kullaniyordu. Ben bunlardan en ¢ok tablo ¢izmeyi
sevdigim icin hep onu yaptim. Tablolar benim goéziime daha giizel goriiniiyor ve eglenceli, o ylizden hep
tablo cizerim” ifadeleri ile belirtmistir. Gorsellestirme kullanan 6grencilerin avantajlarindan soz ettigi
ortak goriislerden sonuncusu bu yoéntemin kullanimiyla problem ¢6zmede yapilan hatalar1 gérme kolayligi
sagladig1 yoniindedir. Bu goriise 6rnek olarak 08'in ifadeleri “Soruyu gorsellestirince her sey daha diizenli
oluyor. Yani tabloda verilen her seyi yaziyorum. Tabloda hi¢bir seyi unutmuyorum ve hata yapinca
goriiyorum. Sadece islem yaparsam sirasini karistirtyorum. Tabloda sirasiyla yapip cevabi dyle daha kolay
buluyorum” yo6niindedir. Tiim bu ifadelerin ortak goriisii incelendiginde ise problem c¢o6zerken
gorsellestirme kullaniminin oldukea kullanish oldugunu ifade etmislerdir.

Gorsellestirme kullanan 6grenciler bu metodun dezavantajlarinin da bulundugunu ifade etmislerdir. Bu
dezavantajlardan ilki gorsellestirme metodunun zaman kaybina sebep oldugudur. Ogrencilerin bazilar,
gorsellestirme metodunda kullanilan sema, sekil veya tablo tiirtinden gorsel 6gelerin ¢iziminde harcanan
slrenin zaman zaman dezavantaj oldugunu ancak etkili bir metot oldugu i¢in kullanmaya devam ettiklerini
ifade etmislerdir. Bu gériise iliskin O1 “Soruyu gorsellestirip tablo ya da semaya déniistiirmek bazen zaman
kayb1 gibi geliyor” ifadelerini kullanmistir. Gorsellestirme kullanimina iliskin algilar ve goriislerin
degiskenlik gosterdigi gibi problemlerin ¢dziimlerine iliskin genellenebilirlik diizeylerine bagh da ¢esitli
goriisler sunulmustur. Bu goriisler arasinda, problem c¢oézerken gorsellestirme kullanma metodunun
genellenemeyecegi ve herkesin farkli metotlarla da sonuca ulasabilecegi gibi bu metodun her soruda
uygulanamayacag gibi dezavantajlar vardir. Bahsi gecen bu dezavantajlara ise 02'nin goriislerini érnek
olarak gostermek miimkiindiir: “Bence genellenemez ¢iinkii herkes farkl yollarla sorularin dogru cevabim
bulabilir”. Gorsellestirme kullaniminin avantajlarindan s6z ederken vurgulanan “problem ¢6zmeyi
eglenceli hale doniistiirme” yoniiniin yani sira problem c¢ozerken gorsellestirme kullaniminin eglenceli
olmadig1 ve sikici bir yontem oldugu da belirtilmistir. Bu goriise katilan tek égrenci 04’iin ifadeleri su
sekildedir; “Problem ¢ozerken genellikle en kisa yoldan ¢6ziimii veren yolu kullanirim. Hemen problemi
¢oziip kontrol edip oyun oynamaya gittigim icin ¢abuk bitsin isterim. Bu yiizden de tablo yapmak sikici
geliyor”.

Gorsellestirme kullanmayan 68rencilerin goriisleri incelendiginde ilk olarak bu yéntemi kullanmamanin
avantajlarina deginmislerdir. Bu gruba dahil olan 6grencilerden bazilar1 gorsellestirme kullanmamanin ve
problemi dort islemle problem ¢ézmenin daha sistemli ve kolay oldugunu ifade etmislerdir. Bu ortak
goriisteki 6grencilerin genelinde islem sirasi takip etmenin kendi igerisinde bir sistematigi oldugu ve
gorsellestirme kullaniminin bu sistemde birtakim aksakliklara neden oldugu diisiinceleri hakimdir.
Ornegin 09 bu konulara deginerek “Problem ¢dzerken sekil ya da tablo ¢izersem o tabloya verileri nasil
yazacagimi bilmiyorum. Tablo yaparak soru ¢6zemiyorum. Cézersem de yanlis ¢ikiyor. Sadece toplama
¢ikarma yapmak daha kolay ve zevkli o yiizden tablolar: sevmiyorum” sozlerini dile getirmistir. Bu sisteme
bagh kalarak gérsel kullanmadan problem ¢ézmek 6grencilerin yarisina gore (03, 05, 06, 07 ve 09) kesin
¢oziime ulasmanin yoludur. Gorsellestirme kullanmadan kesin sonuca erisebilecegini ifade eden
ogrencilerden birisi olan 03 bu konudaki gériisleri su ifadelerle aciklamistir; “Problemleri ¢ézerken islem
pratigim iyidir ve islem hatasi pek yapmam, islem yaparak sorunun cevabini kesin dogru cevaplayacagimi
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bilirim. Yine isleme giivenerek oyle ¢6zdiim”. Yine gorsellestirme kullanmayan 6grencilerin goriislerine
gore, problem cozerken gorsel kullanmamak hem zaman kazanma yontemi hem de genellenebilir bir
durumdur. Yani bu disiincedeki 6grenciler, dort islem kullaniminin evrensel olarak kabul gérmiis bir
yontem oldugu icin genellenebilir oldugunu, herkesin bu yontemle dogru yanita kesin olarak
ulasabilecegini ve zaman kaybetmeyecegini savunmaktadirlar. Gériislerini bu dogrultuda bildiren 05'nin
ifadeleri soyledir;

“Problemleri ¢6zerken tablo ve sema kullanmadim ¢linkii soru ¢ozerken genellikle islemler yapinca
daha hizli ¢éziiyorum. Tablo yapmak benim i¢in ¢ok zaman kaybi oluyor ama bu yolla daha ¢abuk
¢Ozliyorum problemleri. Her soru icin de tablo ¢izilmediginden ben 6grenemiyorum. Ama islemle her soru
coziilebiliyor. Islem yapmak hem kisa siiriiyor hem de daha basit oluyor”.

Son olarak, gorsellestirme kullanmamanin ve dort islem becerisi ile problem ¢6zmenin avantajlarindan
s6z eden 68rencilere gore bu yontem resim, sema, sekil veya tablo tiirii gorsel 6gelerin kullanimina kiyasla
problem ¢ézme siirecini daha eglenceli hale déniistiirmektedir. 07’nin “Okulda problem ¢6zerken hemen
¢Ozlp bitirmek icin islem yapmay1 seviyorum ciinkii boyle daha eglenceli oluyor ve daha hizli ¢6ziiyorum”
yoniindeki ifadeleri bu konudaki goriislere 6rnek gosterilebilir. Gorsellestirme metodunu kullanmayan ve
tim bu olumlu ifadelerin aksine goriis bildiren ve gorsellestirme kullanmamanin gorsellestirmede
zorlanma yarattigini ifade eden égrenciler (09) de bulunmaktadir. Nitekim 09’un bu konudaki goriisleri su
sozlerle anlasilmaktadir; “Ogretmenimiz bize tablo cizmemiz gerektigini séylilyor ama bazen de islem
yaparak c6zmemizi soyliiyor. Tabloya bazi seyleri yazmay1 unuttugum i¢in islem yapiyorum ama bu sefer
de soruda ne istedigini anlayamiyorum bazen”. Bu 6grencinin goriisiinden yola c¢ikarak 6grencilerin
bireysel algilar1 kadar 6gretmenlerin 6gretim modellerinin de etkili oldugu goriilmektedir.

4. Sonuclar ve Tartisma

Arastirma grubunda yer alan 6grenciler problem ¢ézerken gorsellestirme kullanim durumlarina bagh
olarak iki gruba ayrilarak konu ile ilgili gorisleri alimistir. Bu gruplar; gorsellestirme kullananlar ve
gorsellestirme kullanmayanlardir. Gorsellestirme kullanan 6grenciler bu yéntemle problem ¢ézmenin
avantajlari olarak ilk 6nce problemi anlama kolaylig1 sagladigi, problemi ¢6zme kolaylig1 sagladigi ve kesin
¢oziime ulasma yontemi oldugunu ifade etmislerdir. Yenioglu vd. (2022) bu konuyu 6grenme giicliigii olan
ortaokul 6grencileri ile ele almistir ve arastirmalarinin sonucunda gorsel temsillerin kullaniminin giinliik
yasamda ve Ogrencilerin yaptiklar1 matematiksel islemler acisindan pek ¢ok avantajlari oldugu ifade
edilmistir. Problem ¢ozerken gorsellestirme kullanan 6grenciler bu yontemin kullanimina iliskin eglenceli
oldugu, zaman kazandirdig1 ve problem ¢ézme esnasinda yapilan hatalari gérmeyi sagladigina iliskin
goruslerini de dile getirmislerdir. Gorsellestirme kullanimina iliskin kisilerin goriislerinin incelendigi bir
diger arastirma ise Sevgi vd. (2021)’'nin ortaokul matematik 68retmenleri ile gerceklestirdikleri calismadir.
Bu ¢alisma dahilinde ortaokul matematik 6gretmenleri matematiksel islemlerin yapiminda 6grencilerin
gorsellestirme kullanimina bagli; soruyu kolaylastirdigini, soruyu daha dikkatli incelediklerini, zamandan
tasarruf ettiklerini ve sorunun somutlastirilmasini kolaylastirdigini ifade etmislerdir.

Gorsellestirme kullanan 6grencilerden bazilari ise dezavantaj olarak; zaman kaybettirdigini, her
problem icin genellenemeyecegini ve eglenceli olmayan bir yontem oldugunu dile getirmislerdir. Yesildere
vd. (2017) ortaokul diizeyinde matematik dersi 6gretim programlarinda yer alan problem ¢ézmeye iliskin
kullanilan yontemleri sosyomatematiksel normlar cergevesinde incelemislerdir. Bu alandaki normlari
siniflandirirken literatiirdeki yerine de deginen arastirmacilar, problem ¢oztimiine engel olan durumlari;
belirsizlik, gercek degerlerin olmamasi1 (hayatin i¢inden olmamasi), genellenemeyecek ifadelerin
bulunmasi gibi bagliklar altinda toplamistir. Karaoglan Yilmaz ve Yilmaz (2019) da arastirma bulgularimizi
destekler nitelikte sonuclar elde ederek gorsellestirme kullaniminin avantajlar1 oldugu gibi dezavantaj
teskil edebilecegine yonelik goriislerin varligini tespit etmislerdir. Arastirmacilar bu gortsleri olumlu ve
olumsuz olmak tizere iki sinifta incelemistir. Olumlu goriislerle; konuyu 6zetlemesi ve daha anlasilir hale
getirmesi, yanilgilarinin giderilmesini saglamasi, o6grenilenlerin kaliciligini arttirmasi, 6gretimi
kolaylastirmasi, 6grencilerin derse olan ilgisinin ve katiliminin arttirilmasi, problem ¢ézme ve arastirma
becerilerini gelistirmesi ve dgrencilerin akademik basari ve performanslarinin artirilmasi gibi alt temalar
olusturmuslardir. Olumlu gortslerle; kimi katilimcilarin olumsuz bir goriisiiniin olmadigi, kimi
katilimcilarin goriisleriyle ise gorsellerin zaman alict ve ugrastirici olmasi, matematikte her konunun
o0gretiminde kullanilmaya uygun olmamasi (genellenemeyecek olmasi) gibi alt temalar olusturulmustur.
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Ilgili arastirmalar incelendiginde elde edilen bulgularin gorsellestirme konusunda agirhikl olarak avantaj
sagladigini (Sevgi vd., 2021) ve azinlikta olmakla birlikte bazi kisilerin gorsellestirme kullanimi konusunda
olumsuz goriisler (Karaoglan Yilmaz & Yilmaz, 2019) bildirdigi de gortilmektedir.

Gorsellestirme kullanmayan 6g8rencilerin olusturdugu grupta avantaj olarak; sistemli ilerleme kolaylik
sagladigl, kesin ¢ozlime ulasma yontemi oldugu, zaman kazandirdigl, her problem icin genellenebilecegi ve
eglenceli oldugu gorisleri bildirilmistir. Bu grupta dezavantaj olarak yalnizca bir goriis bildirilmistir ve bu
gorls gorsellestirme kullanmamanin problemi anlama giicliigline yol actig1 yoniindedir. Yenigiin (2019),
ortaokul 6grencilerinin matematik dersine iliskin gortslerini inceledigi arastirmasinin neticesinde: dort
islem becerisinin olduk¢a avantajli bir problem ¢6zme metodu oldugunu ve derslere ek olarak giinliik
hayatlarinda da ¢ocuklara yonelik verimli bir kazanim oldugu vurgusunu yapmistir. Aktas vd. (2018) de
dort islem kullaniminin avantajlarina arastirmalarinda deginmislerdir. Bu islemlerin kullaniminin
matematiksel islem yapabilme becerisine katki sundugu ve bir takim bilissel becerileri pozitif yonde
etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Aktas’'in (2020) ortaokul matematik programina iliskin 6gretmen
goruslerini inceledigi arastirmasinin sonuclar1 bu goriisii destekler niteliktedir. Ciinkii arastirmanin
orneklem grubunu olusturan 6gretmenler, baz1 ortaokul diizeyindeki 6grencilerin dort islem becerilerinin
yetersiz oldugunu ve bunun nedeninin yeni problem ¢6zme becerileri kullanamamalarinda yetersiz
kalmalari ile iliskili oldugunu ifade etmistir. Benzer veriler sunan Tertemiz (2017) ise calismalarin ilkokul
ogrencileri ile gerceklestirmistir ve buradan elde edilen sonuglara gore yetersiz islem bilgisine ek
gorsellestirme gibi problem ¢6zme konusunda verim saglayabilecek yontemlerin kullanilmamasi
dezavantaj olarak ifade edilmistir. Gelecek arastirmalarda farkli 6rneklem gruplar: ile gorsellestirme
konusunun ¢alisilmasi 6nerilmektedir. Buna bagh olarak 6grencilerin gorsellestirme kullanim durumlarini
olumsuz yonde etkileyen unsurlarin tespit edilmesi ve bu olumsuzluklarin giderilmesi adina calismalarin
yapilmasi da dnerilmektedir.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to try to determine the causes of conflicts between school administrators and teachers. The
research was carried out with 257 school administrators and teachers, who were selected by convenience sampling, working
in 42 public secondary schools affiliated to Diizce Provincial Directorate of National Education in the 2020-2021 academic
year. Quantitative research design method was used in the research, and the data of the research were collected by using the
"Scale of Conflicts between Administrators and Teachers in Educational Institutions". According to the results of the research,
perceptions of the causes of conflict between school administrators and teachers are high. There was no significant difference
in the causes of conflict between school administrators and teachers, gender, education level, school type and working time
in the institution. Perceptions of the causes of conflict according to the job in the institution are higher in school
administrators than teachers in the field of education and training services. According to professional seniority, perceptions
of causes of conflict are higher for school administrators and teachers who have a working time of 15-21 years. In the material
analysis of the causes of conflict, it was determined that school administrators mostly had conflicts with teachers because of
the weekly lesson schedules of the teachers and because of the filling of empty courses, while the teachers mostly had conflicts
with the school administrators due to the lack of educational equipment and the rewarding process of the teachers.

Keywords: Conflict, School, School Administrator, Teacher
Ethical Committee Date / Number : Diizce University Ethical Committee , 14 May 2020, No0:2020-72

EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

Conflict is one of the elements that make up social life, and it is the conflicts and disagreements that arise as a
result of differences in values, beliefs, past experiences, personalities, goals and perceptions of the individuals (Oztas
& Akin, 2009). When the reasons of conflict between the administrators and teachers in schools are considered, they
may have different opinions and perceptions from each other, but they need to cooperate, interact, and work together.
Such differences can sometimes cause conflicts between teachers and administrators (Sungur, 2008). The reasons for
the conflicts include the differences in personality traits, perceptions, and opinions among the stakeholders, unfair
and unequal behaviors of the administrators, communication problems, discrimination among teachers, large and
crowded schools, power struggles, unfair division of labor among the employees, and excessive bureaucracy and
paperwork in schools.

Managing conflicts by noticing them is seen as a task of administrators. The thought that it may help administrators
approach the conflicts in schools by knowing the underlying reasons (of the conflicts) in order to manage them well
or use them as a tool to reach the desired goals may increase the significance of this study. The aim of this study is to
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examine the views on the reasons of conflicts between school administrators and teachers working in official
secondary schools of the Ministry of National Education (MEB).

Methods

In this study, quantitative research method was used to investigate the causes of conflicts between school
administrators and teachers. Descriptive survey model was used in the study. The study population of this research
consists of managers, vice managers and teachers working in 42 official secondary education institutions affiliated to
the Ministry of National Education in Diizce in the 2020-2021 academic year. After removing the extreme values from
257 scales, analysis was conducted with the data obtained from 246 participants. As a data collection tool, the
"Personal Information Form" developed by the researcher and the "Reasons of Conflict Between Administrators and
Teachers Scale in Educational Institutions" consisting of 21 items developed by Isik (2009) were used.

Results

The causes of conflict between school administrators and teachers were grouped and identified in three
categories: (i) general services, (ii) employee services, and (iii) education and training services. According to the
results obtained from ‘general services’, the opinions of administrators and teachers are close to each other. General
services were found to cause low levels of conflict between administrators and teachers. It was found that the
administrators had more conflicts with the teachers due to the inadequacy of the school canteen and the protection
of the environment. One of the main underlying reasons of conflicts in schools is the scarcity of resources. It can be
concluded that the deficiencies experienced due to the fact that the needs of the schools are met from the budget of
the Ministry and that they do not have any additional income result in conflicts between school administrators and
teachers. Unfair distribution of the funds among teachers by the school administrators may pave the way for conflicts.
Poor classroom cleaning, inability to meet the need for auxiliary personnel in schools, and crowded classrooms may
also cause conflicts among stakeholders.

Discussion and Conclusions

It was found that the conflicts between school administrators and teachers arise from inadequacy of cleaning and
educational tools in the classrooms (which are directly effective in the realization of education and school goals), the
scarcity of sources and the lack of fair distribution by school administrators. It was also observed that there are
conflicts in planning the weekly lesson program of teachers, in the discussion of student discipline and success, in the
approach of school administrators and teachers to the students, in individual perceptions and disagreements, and in
difficulties while making common decisions. Similarly, not being fair in rewarding teachers and substituting empty
classes were determined to be the reasons for conflicts. Gender difference, working time in the last institution, school
type and education level were not found to be related to perceptions of the causes of conflicts between school
administrators and teachers. According to teachers, in the variable of ‘positions in the institution’, school
administrators have a perception of conflict. It was seen that school administrators and teachers with a professional
seniority of 15-21 years have perceptions of the cause of conflicts.
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Okul Yéneticileri ile Ogretmenler Arasinda Yasanan Catismalarin
Nedenleri
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OZET

Bu arastirmanin amaci, okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan ¢atismalarin nedenlerini tespit etmeye calismaktir.
Arastirma, 2020-2021 6gretim yilinda Diizce il Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagli 42 resmi ortadgretim okulunda calisan
kolayda o6rneklem yoluyla secilen 257 okul yoneticisi ve 6gretmen ile gergeklestirilmistir. Arastirmada nicel arastirma
yéntemi kullanilmis olup arastirmanin verileri “Egitim Kurumlarinda Yéneticilerle Ogretmenler Arasindaki Catisma
Nedenleri Olgegi” kullanilarak toplanmigtir. Arastirma sonunda, okul yéneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan catisma
nedenlerine iliskin algilarin yiiksek diizeyde oldugu goriilmistiir. Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan ¢atisma
nedenlerinin, cinsiyet, egitim diizeyi, okul tiirii ve kurumdaki ¢alisma siiresine gore anlamli olarak farklilasmadig
gorilmistiir. Kurumdaki goreve gore catisma nedenleri algilari, egitim dgretim hizmetleri alaninda okul ydneticilerinin
o0gretmenlere gore daha yiiksektir. Mesleki kideme gore ¢atisma nedenleri algilar1 15-21 yil calisma stiresi olan okul yoneticisi
ve 6gretmenlerin daha ytiksektir. Catisma nedenlerinin maddesel incelenmesinde okul yoneticilerin en ¢ok 6gretmenlerin
haftalik ders programlar1 nedeniyle ve bos gegen derslerin doldurulmasi nedeniyle dgretmenlerle ¢atisma yasadigl,
o0gretmenlerin ise en cok egitim arac¢ gerec yetersizligi nedeniyle ve 6gretmenlerin 6diillendirilme siireci nedeniyle okul
yoneticileri ile catisma yasadigl tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Catisma, Okul, Okul Yéneticisi, Ogretmen

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Diizce Universitesi Etik Komisyonu, 14 Mayis 2020, No: 2020-72

1. Giris

Catisma, sinirh kaynaklar, gorevlerin dagilimi, giig iliskileri ve rol farklilasmasi1 durumlariyla baglantil
oldugu i¢in yasamin kac¢inilmaz bir pargasidir. Kisiler arasi, gruplar arasi ve orglitsel iliskilerde yasanan
sosyal bir olgudur (Bercovitch, 1983; Chandran, 2019). Catisma, huzursuzluk, sikinty, stres, diismanlik ve
kavga gibi olumsuzluklara neden olan sosyal bir olgudur (Akkirman, 1998). Catisma kavrami, Tiirk Dil
Kurumu Sézligi'nde (2021), “uyusmazlik, zitlasma, celisme ve savas” olarak ifade edilmistir. Catisma,
birbirlerine bagli olan insanlarin aralarinda anlasmazliklarin olusmasina; algilarinin, fikirlerinin
farklilasmasina dayali olan etkilesim durumudur (Folger, Poole ve Stutman, 2013). Catisma, bireylerin
degerleri, inanislari, gecmis yasantilari, kisilikleri, amaglar1 ve algilarinin farkli olmasinin sonucu ortaya
cikan anlasmazliklar ve uzlasmazliklardir (Oztas ve Akin, 2009). Catisma, iyi yonetilmediginde érgiite ve is
gorene zararli olabilecek dinamik bir etkilesim siirecidir (Glimiiseli, 1994). Tanimlara bakildiginda ¢atisma,
bir siirectir ve bireyin kendi icinde, diger bireylerle ya da gruplar arasinda yasadigi uyusmazlik,
anlasmazlik hatta kavga durumu olarak ifade edilebilir.

Catismalar, orgiitlerde en ongorillemeyen sorunlar olarak kabul edilir. Esas olarak, orgitiin
performansini etkileyen, iiyeler arasinda diismanca bir duruma neden olan fikir ve eylemlerin karsithgi ile
iliskilidir. Bu nedenle, kurulusun biiytimesini destekleyebilecek ¢atismalardan kaginmak icin c¢atisma
yonetimi stratejilerinin gelistirmesi zorunludur (Kuzmin, Stanasiuk ve Maiti, 2020). Giiniimiiz modern
okullarinin ¢atismalari ve etkilerini sadece ¢6zmekle kalmayip yonetebilmesi 6zellikle 6nemlidir. Catisma
yoOnetimi, yalnizca bir ¢catismay1 ¢6zmek veya azaltmak i¢in belirli teknikleri kabul etmeyi icermez. Ayni
zamanda, ¢atismalarin olumsuz sonuglarini azaltmak ve 6grenme dongiisiiniin, yaratici ¢atismalarin bir
parcasi olarak daha belirgin olmasi icin etkili bir strateji benimsemek anlamina gelir (Nikolaou, 2018).
Catismanin islevsel oldugu kadar islevsel olmayan sonuclari da olabileceginden yoneticilerin ¢esitli catisma
yonetimi yontem ve tekniklerini kesfetmeleri onemlidir (Chandran, 2019).

1 Ogretmen, duyguduyguarslan@gmail.com 0000-0002-9583-4555
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Catismalarin nedenlerini, iletisime iliskin nedenler, anlam giicliikleri, iletisim noksanliklari ve iletisim
kanallarindaki bozukluklar olarak ifade etmek miimkiindiir. Ayrica, bireysel davranislara iliskin nedenleri;
kisilik, statii, amag ve ¢ikar farkliliklari, farkli degerler, algilama farkliliklari, engellenme, giic elde etme vb.
sayilabilmektedir. Orgiitsel yapiya iliskin nedenler ise érgiitiin biiyiikliigii, personel arasinda yapilan is
boliimii, kaynaklarin sinirli olmasi, denetim bigimi, yonetim bicimi, 6diillendirme sistemi, béliimler arasi
islevsel bagimlilik, biirokratik nitelikler, ortak karar verme ve katilim, orgiitsel gérev ve sorumluluklardaki
karisikliklar, catisma nedenleri olarak sayilmaktadir (Isik, 2009). Okullarda yonetici ve 6gretmen arasinda
yasanan catisma nedenlerine bakildiginda; 6gretmenler ve yoneticiler birbirinden farkli diisiince ve
algilara sahiptir. Bununla birlikte, bir arada ve etkilesim halinde ¢alismak durumundadirlar. Bu paydaslarin
farkliliklari, zaman zaman aralarinda ¢atismalara neden olabilmektedir (Sungur, 2008). Yasanan
catismalarin nedenleri, paydaslar arasindaki kisilik, alg1 ve goriis farkliliklarinin olmasi, yoneticilerin adil
ve esitlik¢i davranmamasi, iletisim problemlerinin yasanmasi, 6gretmenler arasinda ayrimcilik, okullarin
biiyiik ve kalabalik olmasi, glic miicadeleleri, ¢alisanlar arasindaki is boliimiintin adaletli yapilmamasi ve
okullardaki biirokrasi ve evrak islerinin fazlaligi olarak sayilabilir (Akgoz ve Cemaloglu, 2020). Okullarin
biiyiik olmasi da 6gretmenlerle idareciler arasinda yasanan c¢atismalarin sayisinin ve yogunlugunun
artmasina neden olmaktadir (Tulunay, 1990). Yoneticiler, 6zellikle yonetim bicimini ve kurallarini agik, net
bir sekilde 6gretmenlere aciklamalidir (Isik, 2009).

Okul, toplumun bir parcasidir. Okullar cesitli paydaslardan olustugu icin ve toplumun egitim goérevini
tstlendigi icin okulda ¢atisma yasanmasi olagan bir durumdur. Okullar, ¢atismanin yogun yasandigl
orgiitler arasinda ilk siralarda yer almaktadir (Yildizoglu ve Burgaz, 2014). Okullarda isbirlik¢i karar
vermede yasanan eksikler, paydaslar arasindaki farkli bakis acilari ve goriisler ve farkl ¢ikarlar, genellikle
catisma ve anlasmazlik ile sonuglanir (Henkin, Cistone ve Dee, 2000). Bu ¢catismalar dzellikle 6gretmen-
yonetici, 6gretmen-ogrenci, dgretmen-veli ve yonetici-veli arasinda olabilir (Oren, 2021). Sosyal ve
toplumsal sistemler olan okullarda yasanan ¢atismalarin zararli sonuglari, tiim paydaslar1 olumsuz yonde
etkileyebilmektedir. Ozellikle, okul miidiirleri ve 6gretmenler, egitim 6gretimin saglanmasi ve amaclarin
gerceklesmesi icin stratejik bir 6neme sahiptir. Bu iki paydasin arasinda yasanan kontrol edilemeyen
catismalar, egitim 6gretimi ve amaclarin gerceklesmesini dogrudan olumsuz yonde etkilemektedir. Bu da
nitelikli insan yetistirme amaci giiden okullarin amaglarini ger¢eklestirememesine ve toplumun gelecegi
icin 6nemli bir tehlikeye doniisebilmektedir (Kocak ve Baskan, 2013). Bu nedenle, okul miidiirleri
catismaya olumlu bir perspektiften bakarak, okulda uyum ve verimliligi artirmak i¢in ¢atismalardan
yararlanmalidir. Catismalar orantisiz hale gelmeden 6nce teshis etmek ve yonetmek beceri gerektirir. Okul
miidiirleri, catisma kaynaklarina karsi tetikte ve duyarli olmali ve catisma durumlariyla basa ¢ikmak i¢in
hazirlikli olmaya tesvik edilmelidir (Iravo, 2011).

Iyi yonetilemeyen catisma, ¢alisanlarin motivasyonunun ve verimliligin diigmesine yol acar (Kuzmin,
Stanasiuk ve Maiti, 2020). Catismalarin olumsuz sonuglarini en aza indirmek hatta olumluya ¢evirerek
okulun gelisimine katki saglamak iyi bir yonetim ile gerceklestirilebilir. Catismalar, kiiciik anlasmazliklar,
fikir ayriliklar1 olabilecegi gibi okulu kaosa ve krize siirtikleyecek biiyiik anlasmazliklar da olabilir.
Catismalarin siddetinin yiiksek oldugu okullarda bu durum iyi yonetilemediginde, korku, glivensizlik,
huzursuzluk ve savunma duygular1 hdkim olmaktadir (Kogak, 2012). Bu nedenle, okul yoneticileri,
catismalarin nedenlerini fark ederek, bunlar1 dogru ¢6ziimleyerek, yerinde ve zamaninda miidahalelerle
iyi yonetilebilmelidirler (Yildizoglu ve Burgaz, 2014). Okulda yasanmakta olan ¢atismalar, diger bir¢ok
orgiitte oldugu gibi kaginilmazdir. Okul yoneticilerinden ¢atismalar: fark edip yonetmesi hatta firsata
cevirmesi beklenmektedir.

Rotasi veya gelisimi hakkinda 6nceden belirlenmis hi¢bir sey olmadigi icin, catismaya sadece olumsuz
bir perspektiften bakmak, yikici veya islevsiz olarak gormek yanlistir. Catismanin rahatsiz edici olabilecegi,
hatta bir sorun kaynagi olabilecegi dogrudur ancak degisim meydana gelecekse, orgiitler ayakta
kalabilecek ve uyum saglayacaksa gereklidir. Orgiitsel degisim ve yenilik kendiliginden olmaz, bir uyarici
gerektirir. Bu uyarici, ¢atismadir (Bercovitch, 1983). Kisaca, catismalar, 6rglitlere ve kisilere dogrudan veya
dolayli olarak yarar saglayabilir. Catismalar, bireylere veya taraflara bilgi, yetenek ve eksikliklerini
gormelerini saglar, degerlendirme firsati verir. Catismalar, benimsenen amagclarin yenilenmesine ve
glincellenmesine katki saglar (Eren, 2019). Gergeklestirilen goérevin basarilmasi i¢in enerji ve
motivasyonun olusmasina zemin hazirlayabilir (Sahan, 2006). Orgiitte demokratik kararlar alinmasini ve
dinamizmin artmasim saglarken, ¢alisanlarin érgiite baghihgini arttirabilir (Seval, 2006). Insanlarin dogasi
geregi icinde var olan saldirganlik diirtiisiinii tatmin etmesine yardimci olabilir. Catisma, yoneticilerin
benimsedikleri yonetim tarzindaki eksikligi fark etmesine ve yeni bir tarzi benimsemesine zemin
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hazirlayabilir (Kiling, 1985). Catismalar fark edilmediginde ya da iyi yonetilmediginde kisilere ve 6rgiitlere
zararlar verebilmektedir. Catisma, drgiitiin, diizeninin bozulmasina ve verimliliginin azalmasina (Glim{seli,
1994); calisanlarin stres yasamasina, fiziksel ve ruhsal rahatsizliklarin ortaya ¢ikmasina (Karip, 2003);
zamanin ve enerjinin heba olmasina (Sahan, 2006); kisilerin ve orgiitlerin karar alma streglerini
geciktirerek zaman kaybina (Seval, 2006); ¢calisanlarin 6rgiitiin amaglarindan 6énce kendi amaglarin1 daha
o6nemli gormelerine neden olabilmektedir (Kiling, 1985).

Catisma kelimesi duyuldugunda ilk olarak kisilerde olumsuz bir diisiince olusmaktadir. Catisma
istenmeyen bir durumdur. Ancak catisma konusu insanlar var oldugu siirece varligini stirdiirecektir.
Modern yonetim diisiincesi, catismalar1 olumsuz birer durum olarak gérmek yerine gelisimin ve degisimin
olusmasina ve hizlanmasina yardimci; problemlerin fark edilmesi, giderilmesi ve iyilestirilmesine katki
saglayan bir arac¢ olarak gérmektedir (Akkirman, 1998; Nikolaou, 2018). Catismalari fark ederek yonetmek,
yoneticilerin gorevi olarak goriilmektedir. Okullarda yasanan ¢atismalarin iyi yonetilmesi ya da hedeflere
ulasmada bir ara¢ olarak kullanilabilmesi icin yoneticilerin, catismalarin nedenlerinin neler oldugunu
bilerek olaylara yaklasmasini saglamaya 1sik tutacag diisiincesi arastirmanin 6nemini artirabilecek bir
durumdur. Arastirma sonunda catisma nedenlerinin ortaya konulmasinin, uygulamaya ve bu konuda
yapilacak calismalara rehber olabilecegi diisiiniilmektedir. Calismanin amaci, Milll Egitim Bakanligi'na
bagli resmi ortadgretim okullarinda gérev yapan okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan
catismalarin nedenlerini arastirmaktir. Bu genel amaca bagl olarak asagidaki alt problemlere yanit
aranmistir:

1. Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan ¢atismalarin nedenleri nelerdir?

2. Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan c¢atismalarin nedenleri; cinsiyet, mesleki kidem,
okuldaki gorev tiirii, okul tiirii ve 6grenim diizeyine acisindan anlamh bir farklilik géstermekte midir?

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Bu arastirma icin Diizce Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu tarafindan 14.05.2020
tarih ve 2020/72 sayili etik kurul onay1 verilmistir. Ayrica, arastirmanin her asamasinda etik ilkelere
uyulmustur.

2.2. Arastirma Modeli

Okul yoneticileri ve 68retmenler arasinda yasanan catisma nedenlerinin incelenmesi amaciyla bu
arastirmada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Nicel arastirma yontemi, en sade sekliyle sayisal
verilerin toplanmasi, analizi, yorumlanmasi ve kullanilmasina iliskin yontem olarak tanimlanmaktadir
(Teddlie, 2015). Arastirmada, betimsel tarama modeli kullanilmistir. Betimsel tarama, genis gruplar
lizerinde ylriitilen arastirmalarda, grupta bulunan katilimcilarin bir olgu ve olayla ilgili goriislerinin
alindigy, olaylarin ve olgularin betimlenmeye ¢alisildig1 arastirmalardir (Karakaya, 2012). Betimsel tarama,
gecmiste ya da var olmaya devam eden bir durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklasimi olarak tanimlanabilir (Karasar, 2012). Bu arastirmada, okul yoneticileri ile 6gretmenler arasinda
yasanan catisma nedenleri cesitli degiskenler acisindan incelendiginden betimsel tarama yontemi
kullanilmistir.

2.3. Calisma Evreni

Calisma evreni, ulasilabilen evrendir. Arastirmacinin, dogrudan gézlem yaparak ya da evrenden seg¢ilmis
bir 6rnek kiime iizerinde yapilan gézlemlerden yararlanarak, hakkinda degerlendirmelerini belirtebilecegi
evren calisma evrenidir (Altunisik vd., 2007). Bu arastirmanin ¢alisma evreni, 2020-2021 egitim 6gretim
yilinda Diizce Ili'nde MEB’e bagh 42 resmi ortadgretim kurumunda gorev yapan miidiir, miidiir yardimcisi
ve 6gretmenlerden olusturmaktadir. Calismaya miidiir, miidir yardimcisi ve 6gretmenler goniilliiliik esasi
ile dahil edilmistir. Evrendeki miidiir, miidiir yardimcisi sayis1 148 ve é6gretmen sayis1 1281°dir. Orneklem
olarak, kolayda 6rnekleme yontemi tercih edilmistir. Evrenin tamamina ulasmanin miimkiin olmamasi
nedeniyle 53t midir-miidir yardimcisi ve 204’i 6gretmen olmak flizere toplamda 257 katilimci
calismanin érneklemini olusturmaktadir. Olgek, 257 katiimciya uygulanmistir. 257 élgekten, ug degerler
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¢ikarildiktan sonra analizlere 246 kisinin verisi ile devam edilmistir. Okul yoneticisi ve 6gretmenlerin
demografik bilgilerine gore dagilimi Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1
Calisma Grubunun Demografik Ozellikleri
Degisken Kategori n %
Cinsiyet Kadin 135 54,9
Erkek 111 45,1
6 y1l ve daha az 74 30,0
. 7-14 yil 68 27,6
Mesleki Kidem 15-21 1l 50 198
22 yil ve daha ¢cok 54 22,6
Kurumdaki Okul Mudiir ve Midiir Yrd. 50 19,8
Gorev Ogretmen 196 80,2
Anadolu Lisesi 63 24,9
e Meslek Lisesi 74 30,4
Oleul Tiird imam Hatip Lisesi 42 17,1
Diger Liseler 67 27,6
Ogrenim Lisans 193 78,2
Diizeyi Lisansiisti 53 21,8

Tablo 1 incelendiginde kadin katilimcilarin sayist (%54,9) erkek katilimcilardan (%45,1) fazladir.
Katilimcilarin, mesleki kidemlerine gore en ¢ok, 6 y1l ve daha az kideme sahip (%30); en az, 7-14 y1l (%27,6)
kideme sahip katilimcinin oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin kurumda tistlendikleri gorev degiskenine
gore 0gretmenlerin sayisi (%80,2) okul miidiir ve miidiir yardimcilarindan (%19,8) fazladir. Katilimcilarin
calistiklar okul tiirii bakimindan meslek liselerinin (%30,4) imam Hatip liselerinden (%17,1) fazla oldugu
gorilmektedir. Arastirmaya katilan lisans mezunu (%78,2) katilimcilarin lisanstistii mezunlardan (%21,8)
fazla oldugu goriilmektedir.

2.4. Veri Toplama Araci

Okul yoneticileri ile 6gretmenler arasinda yasanan ¢atisma nedenlerinin incelenmesi amaciyla veri
toplama araci olarak; arastirmaci tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi Formu” ile Isik (2009) tarafindan
gelistirilen ve 21 maddeden olusan “Egitim Kurumlarinda Yéneticilerle Ogretmenler Arasindaki Catisma
Nedenleri Ol¢egi” kullanilmistir. Olgegin kullanimina iliskin olarak élgek sahibinden gerekli izin alinmigtir.
Olgekte yoénetici ve 6gretmenlerin ¢atisma nedenlerine iliskin algilarinin belirlenmesine yénelik 6lcek

maddeleri yer almaktadir.

Yoneticilerle 6gretmenler arasindaki ¢atisma nedenleri 6lgegi ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. “Genel
Hizmetler Alan1” 11 maddeden (1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11), “Isgéren Hizmetler Alam” 5 maddeden (12-13-
14-15-16), “Egitim Ogretim Hizmetler Alam1” 5 maddeden (17-18-19-20-21) olusmaktadir. Olgegin
glvenilirlik katsayisinin, geneli icin Cronbach Alpha .96; genel hizmetler alani i¢in 93; isgéren hizmetleri
alani i¢in .91 ve son olarak egitim 6gretim hizmetleri alani i¢in.90 oldugu belirtilmistir (Isik, 2009).
Kullanilan 6lgek “Hi¢”, “Cok Az”, “Az”, “Orta”, “Cok”, “Pek Cok” Seklinde 6l likert tipi 6lcektir.

oy

Bu calismada “Egitim Kurumlarinda Yéneticilerle Ogretmenler Arasindaki Catisma Nedenleri Olcegi”nin
yapl gecerligine iliskin kanit elde etmek amaciyla elde edilen puanlara dogrulayici faktér analizi
uygulanmistir. Dogrulayic1 faktér analizinden elde edilen t degerlerini, gizil degiskenlerin g6zlenen
degiskenleri a¢iklama durumlarina iliskin bilgi veren t degerlerinin tim maddeler i¢cin 0,01 diizeyinde
manidar oldugu goérilmistiir.

Olgegin, analiz sonucunda elde edilen her bir gézlenen degisken ile bagh oldugu gizil degisken
arasindaki korelasyonlari gosteren standardize edilmis faktor yilik degerlerinin 1. faktor i¢in 0.52 ile 0,78
arasinda, 2. faktor igin 0.70 ile 0,91 arasinda ve 3. faktor icin 0.68 ile 0,81 arasinda degistigi gorilmustur.
Beklenen kovaryans matrisi ile gézlenen kovaryans matrisi arasindaki farkin 6nemini gosteren p degeri
0.01 manidarlik diizeyinde anlamli bulunmustur. Bu nedenle, beklenen ve gézlenen kovaryans matrisleri
arasindaki uyumu arastirmak icin alternatif uyum indeksleri kullanilir.
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Bu ¢alisma kapsaminda hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayilari, birinci faktor icin 0.898, ikinci
faktor icin 0.877, ticlinct faktor icin 0.876 ve 21 maddelik dlgegin geneli i¢in 0.929 olarak hesaplanmistir
ve bu giivenirlik katsayilarinin oldukga yiiksek oldugu soylenebilir (Ozdamar, 2004).

3.5. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada kullanilan veri toplama aracinin uygulanabilmesi icin XXXX Universitesi Lisans Ustii Egitim
Enstitiisii Etik Kurulu ile Diizce il Milli Egitim Miidiirliigii' nden gerekli onay ve izinler alinmis ve arastirma
2020-2021 egitim 6gretim yilinin gliiz déneminde yapilmistir. Veri toplama evresinde Covid-19 salgini
oldugundan ve tiim tulkede uygulanan tedbirler geregi ve egitim 6gretimin uzaktan yapilmasi nedeniyle
katilimcilara 6lcek uygulamasi Google Form uygulamasi iizerinden, okul Whatsapp gruplarindan ve mail
yoluyla ulastirilmistir. Calisma evreninin tamamina 6lcek gonderilmis olup 257 katilimcidan geri doniis
saglanmistir ve calismada kullanilmistir.

2.6. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda toplanan o6lcekler numaralandirilarak bilgisayar ortamina aktarilmis; veriler,
SPSS programi kullanilarak analiz edilmistir. Hatali, eksik isaretlenen herhangi bir veri bulunmamistir. Elde
edilen verilerde ug deger incelemesi yapilmis 49, 53, 57, 89, 93, 102, 226, 230, 232, 248 ve 255 numarali
deneklerin standartlastirilmis Z puanlarina gore veri setinden ¢ikarilmasina karar verilmistir. Atilan ug
degerlerden sonra analizlere 246 Kisinin verisi ile devam edilmistir. Olcegin giivenirlik, gecerlilik ve DFA
calismalar uygulanmistir. Olcegin giivenirligi icin Cronbach Alfa ve split-half degerleri hesaplanarak
yorumlanmistir. Kullanilacak analiz yonteminin belirlenmesi amaciyla Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-
Wilks testi sonuglari incelenerek verilerin normal dagilmadig1 gériilmiisttr.

3. Bulgular

Bu boélimde 68retmen ve yoneticiler arasinda yasanan catisma nedenlerine iliskin bulgular alt
problemlerde belirtilen siraya uygun sekilde ele alinmistir.

3.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular

Ogretmen ve yoneticilerin élcegin genel catisma, genel hizmetler, isgéren hizmetleri ve egitim 6gretim
hizmetleri alanlarina ait doniistiriilmiis puan ortalamalari Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2
Ogretmen ve Yoneticilere Ait Déniistiiriilmiis Puan Ortalamalari
isgoren Egitim Ogretim
Catisma Genel Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri
Ortalama Ogretmen 1,596 1,620 1,345 1,796
Yonetici 1,716 1,622 1,384 2,256

Tablo 2 incelendiginde, 6gretmenlerin ve yoneticilerin en az isgoren hizmetlerinde ¢catisma yasadigi en
¢ok ise egitim 6gretim hizmetlerinde catisma yasadiklari goriilmektedir. Yoneticilerin genel olarak her
konuda 6gretmenlerden daha ¢ok catisma yasadiklari goriilmektedir. Ogretmen ve yoneticilerin élcek
maddelerinden aldiklari puan ortalamalar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3
Ogretmen ve Yéneticilere Ait Madde Puan Ortalamalar
Madde Gorev N Ortalama Standart Sapma
1.0grenci saglik islerinin yiiriitiilmesinde Yonetici 50 142 927
8 BRI y Opretmen 196 1,38 842
. yeus . YoOnetici 50 1,90 1,265
2.0kul kantini yetersizligi nedeniyle Oretmen 196 164 1161
ot Yonetici 50 1,40 ,606
3.Dersligin badana ve boyasi konusunda Oretmen 196 153 1,029
4 Laboratuar yetersizligi nedeniyle Yonetici >0 190 1,265
' y g y Opretmen 196 1,89 1,384

5.Cevrenin korunmasi konusunda YoOnetici 50 1,90 1,092
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Ogretmen 196 1,51 1,035

Yonetici 50 1,46 ,95

6.0kulun ve siniflarin 1sitilmasi konusunda Ogretmen 196 151 104

. . Yonetici 50 1,18 ,62
7.Koridorun darligindan dolay: Ogretmen 196 126 715

8.Derslik ve isliklerin temizlik islerinin Yonetici 50 1,46 ,86
yetersizliginden Ogretmen 196 1,62 1,16
. N . Yonetici 50 1,60 1,10
9.Derslik yetersizligi nedeniyle Ogretmen 196 173 131
10.Egitim arac gerec yetersizligi nedeniyle Yonetici 50 L76 1,25
o8 s gerecy 5 y Ogretmen 196 1,98 1,36
11.Dersligin donatilmasindaki ¢arpikliklar Yonetici 50 1,86 1,34
nedeniyle Ogretmen 196 1,70 1,19

A . Yonetici 50 1,26 ,66

12.Hasta sevk kagidi alma nedeniyle Ogretmen 196 126 73
o . Yonetici 50 1,54 1,18

13.Mazaret izni alma nedeniyle Ogretmen 196 141 101
o . Yonetici 50 1,48 1,12

14.Saglik raporu alma nedeniyle ()gretmen 196 136 05
- . . Yonetici 50 1,32 1,019

15.0gretmene tahkikat agilmasi nedeniyle Ogretmen 196 138 91

. 1 . Yonetici 50 1,32 ,93

16.Farkl sendikalara tiyelik nedeniyle Ogretmen 196 130 90
17.0gretmenin haftalik ders programi Yonetici 50 2,44 1,73
nedeniyle Ogretmen 196 1,73 1,29
- . o . . Yonetici 50 2,18 1,28
18.0grenci basarisinin degerlendirilmesinde Ogretmen 196 183 129
19.0grenci disiplin suglarinin Yonetici 50 2,00 1,27
degerlendirilmesinde Ogretmen 196 1,84 1,25
. e e .. C e YoOnetici 50 2,24 1,59
20.0gretmenlerin dédiillendirilmesi siirecinde Ogretmen 196 197 144
21.Bos gegen derslerin doldurulmasi Yonetici 50 2,42 1,75
konusunda Ogretmen 196 1,59 1,11

Tablo 3‘e gore, yoneticilerin ve 6gretmenlerin 2, 5, 8, 10, 17, 18, 19, 20 ve 21. maddelerden aldiklari
puan ortalamalar incelendiginde 2, 5, 17, 18, 19, 20 ve 21. maddelerde yer alan konular ile ilgili
yoOneticilerin 6gretmenlerden daha ¢ok catisma yasadigi goriilmektedir. 8 ve 10. maddelerde yer alan
konular ile ilgili 6gretmenlerin yoneticilerden daha ¢ok ¢catisma yasadigi goriilmektedir. Diger maddelerde
yasanan ¢atisma durumlarinin 6gretmenler ile yoneticilerde neredeyse ayni oldugu goriilmektedir.
Yoneticilerin en ¢ok oOgretmenlerin haftalik ders programlari nedeniyle ve bos gecen derslerin
doldurulmasi nedeniyle catisma yasadigl, 6gretmenlerin ise en ¢ok egitim arac gereg yetersizligi nedeniyle
ve Ogretmenlerin Odillendirilme siireci nedeniyle ¢atisma yasadigl goriilmektedir. Bu durum, MEB
Ortadgretim kurumlar1 yonetmeliginde okul yoneticilerinin gorevleri arasinda derslikler ve isliklerin
egitim 6gretime hazir bulundurulmasi maddesinin yer almasi, 68retmenlerin, yoneticilerin eksikleri
gidermesi i¢in beklenti icerisine girmesine, beklentinin karsilanmamasinin da 6gretmenlerin yoneticiler ile
catisma yasamasina neden oldugu seklinde yorumlanabilir.

3.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular
3.2.1. Cinsiyete gore fark analizine iliskin bulgular

Olgegin geneli ve alt boyutlarina iliskin algilarin cinsiyete gére farklihk gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney U Testi sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4
Cinsiyete Gore Mann Whitney U Testi Sonuclari
Cinsiyet N Sira Ortalamasi Sira Toplami U p
Catisma Erkek 111 129,28 14350,00 6851,00 0,245
Kadin 135 118,75 16031,00

Genel Hizmetler Erkek 111 130,12 14443,00 6758,00 0,179
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Kadin 135 118,06 15938,00
isgoren Hizmetleri Erkek 111 123,63 13722,50 7478,50 0,976
Kadin 135 123,40 16658,50
Egitim Ogretim Erkek 111 130,09 14440,50 6760,50 0,173
Hizmetleri Kadin 135 118,08 15940,50

Tablo 4’e gore, kadin ile erkek katilimcilarin Catisma (U=6851.00, p>0.05), Genel Hizmetler (U=6758.00,
p>0.05), Isgoren Hizmetleri (U=7478.50, p>0.05) ve Egitim Ogretim Hizmetleri (U=6760.50, p>0.05)
puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir. Catisma nedenlerine
iliskin algilarin, cinsiyete gore degismedigi gériilmektedir.

3.2.2. Kurumdaki goreve gére fark analizine iliskin bulgular

Olcegin geneli ve alt boyutlarina iliskin algilarin kurumdaki géreve goére farklihk gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney U Testi sonuclari Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5
Kurumdaki Goreve Goére Mann Whitney U Testi Sonuglari
Kurumdaki Gorev N Sira Ortalamasi Sira Toplami U p
Okul Miidiirii ve 50 141,97 7098,50 3976,50 0,038
Catisma Mudiir Yardimcilari
Ogretmen 196 118,79 23282,50
Okul Midiirii ve 50 132,75 6637,50 4437,50 0,295
Genel Hizmetler Miidiir Yardimcilari
Ogretmen 196 121,14 23743,50
isgoren OlﬁuluMiidiirii ve 50 128,40 6420,00 4655,00 0,512
Hizmetleri Mudur Yardimcilari
Ogretmen 196 122,25 23961,00
Gl Okul Midiirii ve 50 147,57 7378,50 3696,50 0,006
Egitim Ogretim e
Hizmetleri Mudur Yardimcilari
Ogretmen 196 117,36 23002,50

Tablo 5’e gore, mudiir ve miidiir yardimcilari ile 6gretmenlerin Genel Hizmetler (U=4437.50, p>0.05)
ve Isgoren Hizmetleri (U=4655.00, p>0.05) puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklihk
olmadig1 ancak Catisma (U=3976.50, p<0.05) ve Egitim Ogretim Hizmetleri (U=3696.50, p<0.05) puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamh bir farklihk oldugu goriilmektedir. Okul miidir ve midir
yardimcilarinin Gatisma puanlar1 (X=141.97) 6gretmenlerin ¢atisma puanlarindan (X=118.79) istatistiksel
olarak anlaml bir sekilde daha yiiksektir. Okul miidiir ve miidiir yardimcilarinin Egitim Ogretim Hizmetleri
puanlar1 (X=147.57), 6gretmenlerin Egitim Ogretim Hizmetleri puanlarindan (X =117.36) istatistiksel
olarak anlamli bir sekilde daha yiiksektir. Okul miidir ve miidiir yardimcilarinin genel ¢catisma algis1 ve
egitim 6gretim hizmetleri alanindaki puanlarin 6gretmenlere gore yliksek olmasi, okullarda yoneticilere
gore 6gretmen sayisinin fazla olmasy; Kisilik, algy, ¢ikar ve statii vb. farkliliklarin bu bulguya neden oldugu
soylenebilir.

3.2.3. Mesleki kideme gore fark analizine iliskin bulgular

Olgegin geneli ve alt boyutlarina iliskin algilarin mesleki kidem degiskenine gére farkhlik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Kruskal Wallis H Testi sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6
Mesleki Kideme Gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglari
Mesleki Kidem N Sira Ortalamasi H sd p
6 y1l ve daha az 74 120,57 3,752 3 0,289
Catisma 7-14 y1l 68 116,93
15-21 y1l 50 140,54
22 yil ve daha ¢ok 54 120,02
6 yil ve daha az 74 120,98 9,162 3 0,027
. 7-14 y1l 68 110,72
Genel Hizmetler 15-21 yl 50 148,97
22 yil ve daha ¢ok 54 119,46

6 y1l ve daha az 74 125,99 0,579 3 0,901
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Isgéren 7-14 y1l 68 124,96
Hizmetleri 15-21 y1l 50 123,36
22 yil ve daha ¢cok 54 118,37

6 yil ve daha az 74 120,19 1,140 3 0,768
Egitim Ogretim 7-14 yil 68 124,76
Hizmetleri 15-21y1l 50 131,66
22 yil ve daha ¢ok 54 118,89

Tablo 6’ya gére, katilimcilarin Catisma (H(3)=3.752, p>0.05), isgéren Hizmetleri (H(3)=0.579, p>0.05)
ve Egitim Ogretim Hizmetleri (H(3)=1.140, p>0.05) puanlarinin mesleki kideme gore istatistiksel olarak
anlamh farklilik gostermedigi, Genel Hizmetler (H(3)=9.162, p<0.05) puaninin mesleki kideme gore
istatistiksel olarak anlaml farklilik gésterdigi goriilmiistiir. Hangi gruplar arasinda anlaml fark oldugunun
belirlenmesi amaciyla gruplar ikili Mann Whitney U Testi ile karsilastirilmistir. Yapilan Mann Whitney U
Testleri sonucunda fark cikan deger Tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 7
Gruplar arasi Karsilastirma Icin Mann Whitney U Testi
Mesleki Kidem N Sira Ortalamasi Sira Toplami U p
Genel Hizmetler 6 y1l ve daha az 74 74,29 5497,50 2309,50 0,387
7-14 yil 68 68,46 4655,50
Genel Hizmetler 6 y1l ve daha az 74 56,94 4213,50 1438,50 0,035*
15-21y1l 50 70,73 3536,50
Genel Hizmetler 6 y1l ve daha az 74 64,75 4791,50 1979,50 0,927
22 yil ve daha ¢ok 54 64,16 3464,50
Genel Hizmetler 7-14 yil 68 51,43 3497,00 1151,00 0,003*
15-21 y1l 50 70,48 3524,00
Genel Hizmetler 7-14 yil 68 59,83 4068,50 1722,50 0,547
22 yil ve daha ¢ok 54 63,60 3434,50
Genel Hizmetler 15-21 y1l 50 58,76 2938,00 1037,00 0,040*
22 yil ve daha ¢ok 54 46,70 2522,00

Tablo 7’ye gore, ¢ikan farkin mesleki kidemi 6 yil ve daha az olan grup ile mesleki kidemi 15-21 y1l olan
grup arasinda (U=1438.50, p<0.05), mesleki kidemi 7-14 y1l olan grup ile mesleki kidemi 15-21 y1l olan
grup arasinda (U=1151.00, p<0.05) ve mesleki kidemi 15-21 y1l olan grup ile mesleki kidemi 22 y1l ve daha
¢ok olan grup arasinda (U=1037.00, p<0.05) oldugu goriilmektedir. Mesleki kidemi 15-21 y1l olan grubun,
Genel Hizmetler puanlar1 mesleki kidemi 6 yil ve daha az olan, mesleki kidemi 7-14 yil olan ve mesleki
kidemi 22 yil ve daha ¢ok olan grubun genel hizmetler puanlarindan daha ytiksektir.

15-21 y1l kideme sahip olan katilimcilarin genel hizmetler puanlarinin diger gruplardan yiiksek olmasi
bu nedenlere dayali daha ¢ok catisma yasadiklarin1 gostermektedir. Bununla beraber, daha kidemli
ogretmenler tecriibeli olduklarindan genel hizmetler alanini ¢atisma nedeni olarak gérmezken; kidemi az
olan 6gretmenlerin s6zlesmeli veya aday 6gretmenlik durumlari nedeniyle catismadan kaginmaya ¢alistigi
soylenebilir.

3.2.4. Okul tiirtine gore fark analizine iliskin bulgular

Olcegin geneli ve alt boyutlarina iliskin algilarin okul tiiriine gére farkhlik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan Kruskal Wallis H Testi sonuglari Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9
Okul Tiiriine Gére Kruskal Wallis H Testi Sonuglari

Okul Tiirt N Sira Ortalamasi H sd p

Anadolu Lisesi 63 124,20 3,185 3 0,282
Catisma Meslek Lisesi 74 131,47

Imam Hatip Lisesi 42 105,20

Diger 67 125,51

Anadolu Lisesi 63 111,54 7,245 3 0,064
Genel Hizmetler Meslek Lisesi 74 136,47

Imam Hatip Lisesi 42 107,48

Diger 67 130,46

Anadolu Lisesi 63 123,08 0,096 3 0,992
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Isgoren Meslek Lisesi 74 125,10
Hizmetleri Imam Hatip Lisesi 42 121,73
Diger 67 123,24
Anadolu Lisesi 63 137,83 4,176 3 0,243
Egitim Ogretim Meslek Lisesi 74 121,57
Hizmetleri Imam Hatip Lisesi 42 112,24
Diger 67 119,22

Tablo 9’a gore, katilimcilarin “Catisma” (H(3)=3.815, p>0.05), “Genel Hizmetler” (H(3)=7.245, p>0.05),
“Isgéren Hizmetleri” (H(3)=0.096, p>0.05) ve “Egitim Ogretim Hizmetleri” (H(3)=4.176, p>0.05)
puanlarinin okul tiiriine gore istatistiksel olarak anlaml farklilik géstermedigi gériilmiistiir. Okul tiiriiniin
farkli olmas1 Anadolu Lisesi, Meslek Lisesi, Imam Hatip Lisesi ve diger (Fen liseleri, sosyal bilimler vb.)
benimsenen amaglarin farklilasmasi demektir. Bununla beraber 6zellikle meslek ve imam hatip liselerinde
alan-brans 6gretmenlerinin olmasi gibi durumlarin aksine veri toplama aracimi cevaplandiran okul
yOneticisi ve 6gretmenlerin verdigi cevaplarda okul tiiriiniin ¢atisma yasamalarina ve nedenlerine etken
olmadig1 gorilmustiir.

3.2.5. Ogrenim diizeyi degiskenine gére fark analizine iliskin bulgular

Olgegin geneli ve alt boyutlarina iligkin algilarin 6grenim diizeyine gore farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney U Testi sonuglar1 Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10

Ogrenim Diizeyine Gére Mann Whitney U Testi Sonuclari
Ogrenim Diizeyi N Sira Ortalamasi Sira Toplami U p

Catisma L?sans" ) 193 119,24 23013,00 4292,00 0,071
Lisanstisti 53 139,02 7368,00

Genel Hizmetler Lisans 193 118,94 22954,50 4233,50 0,051
Lisansisti 53 140,12 7426,50

isgoren Hizmetleri Lisans 193 123,20 23777,00 5056,00 0,878
Lisansisti 53 124,60 6604,00

Egitim Ogretim Lisans 193 120,25 23209,00 4488,00 0,158

Hizmetleri Lisansisti 53 135,32 7172,00

Tablo 10’a gore, lisans ve lisansiistii katilimcilarin Catisma (U=4292.00, p>0.05), Genel Hizmetler
(U=4233.50, p>0.05), Isgoren Hizmetleri (U=5056.00, p>0.05) ve Egitim Ogretim Hizmetleri (U=4488.00,
p>0.05) puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig gorilmiistiir. Okul yoneticisi ve
o0gretmenlerin 6grenim diizeyinin lisans veya lisansiistii olmasinin, ¢atisma nedenlerine iliskin farkl
algilamalara etken olmadig: gorilmustiir.

4. Sonuclar ve Tartisma

Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan ¢atisma nedenleri, genel hizmetler alani, isgéren
hizmetleri alani ve egitim 6gretim hizmetleri alani1 olmak tizere ii¢ alanda gruplandirilarak yorumlanmistir.
Genel hizmetler alanindan elde edilen sonuclara gore yoneticiler ile 6gretmenlerin gortsleri birbirine
yakindir. Genel hizmetlerin, yoneticiler ve 6gretmenler arasinda diisiik seviyede catisma nedeni oldugu
tespit edilmistir. Yoneticilerin 6gretmenlerle okul kantininin yetersizligi ve ¢evrenin korunmasi
nedenleriyle daha ¢cok catisma yasadigi, egitim arag-gereg yetersizligi ve derslik ile isliklerin temizlik
islerinin yetersizligi nedeniyle 6gretmenlerin yoneticilerle daha ¢ok catisma yasadigi tespit edilmistir.
Okullarda yasanan ¢atismalarin altinda yatan temel nedenlerden biri, kaynaklarin kit olmasidir. Okullarin
ihtiyaclarinin bakanliktan gelen ddeneklerle saglanmasi ve ek gelirlerinin olmamasi nedeniyle yasanan
eksikliklerin, okul yoneticileri ve Ogretmenler arasinda catismalara zemin hazirladig1 séylenebilir.
Saglanan 6deneklerin okul yoneticileri tarafindan 6gretmenler arasinda adaletli dagitimin yapilamamasi
catisma yasanmasina zemin hazirlayabilir. Dersliklerin temizlik islerinin yetersizligi, okullarin yardimci
personel ihtiyacinin karsilanamamasi, kalabalik sinif mevcutlari da paydaslar arasinda catismalara neden
olabilmektedir.

Alanyazinda, okullardaki ara¢-gere¢ sayisinin yetersiz olmasi ve kaynak yetersizligi (Ozkan, 2003);
yoneticilerin, siniflarin fiziki kosullarini, materyal eksikliklerini ve yardimci personel gibi egitim ortamin
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dogrudan etkileyebilecek alanlardaki eksikliklere ilgisiz kalmas1 (Zembat, 2012); egitim arac¢-gereglerinin,
tuvaletlerin, okul kiitiiphanesinin ve oyun alaninin yetersizligi (Narin, 2015) gibi nedenlerle catismalar
yasandigini gésteren calismalar bulunmaktadir. fletisim yetersizligi/bozuklugu, baski, kendini kanitlama
¢abasi, tarafli davranma ve gruplasmalar; yasam bi¢imi, siyasi farkliliklar, kaynak ve mekan eksikligi, asilsiz
suclamalar catisma nedeni (Sucuoglu, 2015) olabilmektedir. Gortldiigii gibi, kaynaklarin ve arag-gereclerin
yetersizligi, Ogretmenlerin, egitim Ogretiminin amaclarinin gerceklestirilmesinde dogrudan etkili
oldugundan okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda catismalara neden olmaktadir. Farkli kademelerde
yapilan calismalarda da bu arastirmanin sonuglariyla benzerlik gésteren calismalarin oldugu goérilmiistiir.
Kontrol fazlahigy, otoriter liderlik tarzi, ek ders dis1 etkinliklerin dagilimi, belirsizlik ve adaletsizlik (Frolova
vd., 2019); statii farkliliklari, giic elde etme istegi ve kit kaynaklar da (Onwe ve Newogbade, 2014)
catismalarin nedenleri arasindadir. Bu baglamda, farkli kademelerde yapilan calismalarin arastirma
bulgular1 ile ortiistiigii goriilmektedir. Yurdunkulu (2016) tarafindan ilkégretim okullarinda yapilan
calismada, 6gretmenlerin en ¢cok yasadiklari catisma nedeni, iletisim problemleri; en az yasadiklari ¢catisma
nedeni, kaynaklarin kit olmasi ve para toplanmak istenmesidir. Egitim-6gretim hizmetlerinin
gerceklesmesinde en 6nemli aracin iletisim olmasi nedeniyle iletisimde yasanan problemlerin okulun
o6nemli paydaslar1 olan okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda ¢atisma nedeni olarak ortaya ¢iktig1
sdylenebilir. Iletisimde yasanan problemler, paydaslar arasinda diger catisma nedenlerine de dogrudan
veya dolayli olarak etki edebilmektedir. Kaynagi ne olursa olsun yoneticiler, catisma yonetimini, rollerinin
bir parcasi olarak kabul etmeli ve bununla basa ¢ikmak igin gerekli olan yaratici yeteneklerini
gelistirmelidir (Bercovitch, 1983).

Farkli tutumlar ve degerlerin farkliligi, biirokratik kosullar ve iletisim bozukluklar1 (Korkmaz, 1994);
zayif iletisim (Kuzmin, Stanasiuk ve Maiti, 2020) ¢ikarcilik, yaranma davranislari, para toplanmak
istenmesi ve asilsiz suglamalar (Giilliioglu, 2013); adaletsiz davranislar, iletisimsizlik, fikirlerin
onemsenmemesi, kisilik 6zelliklerindeki farkhliklar, fiziki ihtiyaclarin giderilmemesi (Akyavuz, 2020);
algilardaki farkhliklar ile kaynaklarin kit olmasi (Isabu, 2017) gibi nedenler de catismalarin nedenleri
arasindadir. Bu baglamda, alanyazin ile arastirma bulgularinin ortiistiigii ve birbirini destekler nitelikte
oldugu soylenebilir. Catisma nedeni olarak kaynak yetersizliginin yani sira paydaslarin kisilik, algi, ¢ikar
fikir vb. farkliliklarinin, iletisimde yasanan problemlerin ¢atismalara neden oldugu soylenebilir. Catisma
yonetiminde iletisim ve egitim, catismalarin etkin yonetiminde esastir. Bir okul, iletisim kanallarini acgik
tuttugunda ve uygun liderlik sergilendiginde, catisma durumlari kontrol altina alinabilir (Iravo, 2011).

Arastirmada ulasilan bir baska sonug, okul yoneticileri, genel catisma konusunda ve egitim 6gretim
hizmetleri konusunda 6gretmenlere gére daha ¢ok ¢atisma yasandigini diisiinmektedir. Yoneticilerin ve
ogretmenlerin, haftalik ders programi, 6grenci basarisinin ve disiplin suclarinin degerlendirilmesi,
ogretmenlerin 6diillendirilmesi ve bos gecen derslerin doldurulmasi nedenleriyle ¢catisma yasadig1 tespit
edilmistir. Ogrencilerin basar1 ve disiplin durumlarinin degerlendirilmesinde yasanan bu ¢atigmalarin
yonetici ve 6gretmenler arasindaki stati, rol, alg1 ve kisilik farkliliklarindan kaynaklandigi séylenebilir.
Haftalik ders programinin hazirlanmasinda okul yoneticilerinin adaletli; 6grenci ve 6gretmen menfaatine
uygun dagitim ve yerlesim yapmamasi ¢atismalara neden olabilecegi gibi 6gretmenlerin ¢ok fazla 6zel
talepte bulunarak programlarinin diizenlenmesini istemesi, 6grenci menfaatini goz ardi etmesi de okul
yoneticileri ve 6gretmenler arasinda catismalara neden olabilmektedir. Adil davranilmamasi, fikirlere
deger verilmemesi (Akyavuz, 2020); okul biiyiikligl, yonetim sistemindeki farkliliklar, kaynaklarin kit
olmasi, 6gretmenler arasindaki bireysel farkliliklar, statii ve rollerdeki farkliliklar (Bayar, 2015) okullarda
yasanan ¢atismalarin diger nedenlerini arasindadir. Farkli okul tiirlerinde yapilan ¢alismalara bakildiginda,
okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda; kaynaklarin kit olmasi, asir is yiikii ve adaletsiz dagilimi, 6diil
sisteminde eksiklikler, yoneticinin otokritik/kuralci olmasi, anlasmazlik ve kayirmacilik (Shanka ve Thuo,
2017); baski, kendini ispatlama cabasi; c¢ikarcihik (Ozgan, 2006) catismalarin yasanmasina neden
olmaktadir. Goriildigi gibi, genel olarak okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan catisma
nedenleri egitim 6gretimi dogrudan etkileyen, kaynaklarin ve arag-gerecin yetersizligi, 6grenci disiplin ve
basar1 durumlarinin goriisiilmesinde yasanan problemler, iletisim eksikligi ve problemleri, statii farkliligi,
kisilik, fikir ve alg1 farkhiliklari oldugu séylenebilir.

Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan catisma nedenlerine iliskin algilar, cinsiyet
degiskenine gore, genel hizmetler alani, isgéren hizmetleri alan1 ve egitim 6gretim hizmetleri alaninda
farklilik gostermemektedir. Bu sonug, catisma nedenlerinin algilanmasinda katilimcilarin cinsiyetlerinin
farkli olmasinin etkili olmadigini gostermektedir. Alanyazinda, Isik (2009) ve Akgoz ve Cemaloglu (2020)
tarafindan yapilan calismalarda da ¢atisma nedenlerine ait kadin ve erkeklerin algilari arasinda anlamli bir
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farklilik bulunmadigi belirlenmistir. Cagirtekin (2016), Korkmaz (1994), Gozler, Koksal ve Gozler (2021)
tarafindan yapilan c¢alismalarda ise cinsiyetin, ¢catisma nedenlerine iliskin algilama farkhiliklarina neden
oldugu tespit edilmistir. Farkli evren ve 6rneklemlerde, farkli okul tiirlerinde, farkl kisiliklere ve farklh
yonetim anlayisina sahip okullarda catismaya iliskin algilarin farkli olmasi dogaldir. Bununla birlikte,
catismanin olmadigl bir okuldan da s6z etmek miimkiin gériilmemektedir. Glinlimiiz ¢alisma hayatinda
kadin-erkek cinsiyet farkinin azalmasi, kadinlarin calisma hayatinda eskiye gore daha etkin olmasi ve iist
kademelerde yer almaya baslamasi, bir¢cok sektérde oldugu gibi okullarda da hem okul yoneticisi olarak
hem de 68retmen olarak yer almasi, kadin ¢alisanlar erkek ¢alisanlar ayrimini ortadan kaldirmis, ¢catismaya
iliskin algilarda farklilig1 azaltmistir.

Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan catisma nedenlerine iliskin algilar, kurumdaki gérev
degiskenine gore, genel hizmetler ve is goren hizmetleri alaninda farklilik gostermemektedir. Ancak egitim
O0gretim hizmetleri alanindaki algilar arasinda farklilik oldugu goriilmistiir. Okul yoneticileri egitim
O0gretim hizmetleri alt boyutunda, 6gretmenlere gore daha yiiksek algiya sahiptirler. Bu da okul
yoneticilerinin egitim hizmetleri alaninda 6gretmenler ile catisma yasadiklari algisina sahip oldugu
seklinde yorumlanabilir. Giilliioglu (2013), yaptig1 calismada, 6gretmenlerin en yogun ¢atisma yasadiklari
kisilerin miidiir ve miidiir yardimcilar1 oldugu belirlenmistir. Korkmaz (1994) tarafindan yapilan
calismada, catisma yaratan durumlar lizerinde 6gretmen ve yoneticilerin algi diizeylerinde farklilik oldugu
tespit edilmistir. Ramini ve Zhimin (2010) tarafindan yapilan ¢alismada 6gretmenler ve okul yoneticileri
arasindaki catismalarin nedenleri olarak iletisim eksikligi, alg1 farkliliklar, kot fiziksel calisma kogullari,
okul politikalarinin uygulanmasindaki gevseklik, okul yonetiminin makul olmayan talepleri ve kayirmacilik
olarak belirlenmistir. Narin (2015) tarafindan yapilan calismada, 6gretmenler sicil ve 6zliik islerinin
yapilmasi, hizmet ici egitime 6gretmen secmede, 6gretmene tahkikat acilmasi ve 6gretmenlerin mazeret
izni alma nedenleriyle okul yoneticileri ile catisma yasadiklari belirlenmistir. Cagirtekin (2016) tarafindan
kamu ve 6zel ilkogretim okullarinda ¢alisan 6gretmenler lizerinde yapilan ¢alismada 6gretmenler astlarla
tistlerin farkl diisiinmeleri, algilama farkliliklari, yetki ve sorumluklarin acik¢a belirlenmemis olmasi,
iletisim eksikligi gibi nedenlerle catismalar yasandigini belirtmistir. Gortildiigii gibi, alanyazinda okuldaki
gorevin 6gretmen ve yonetici olmasina gore ¢atismaya iliskin algilarda benzer ve farkli sonuglarin oldugu
anlasilmaktadir. Calismada, kurumdaki gorev faktoriine iliskin okul yoneticilerinin 6gretmenlere gore
catisma algisinin anlamh olarak yiiksek ¢ikmasi, 6zellikle kalabalik okullarda 6gretmen sayisinin fazla
olmasi, daha cok kisilik, amag, ¢ikar vb. farkliliklara sahip kisilerin bir arada olmasina zemin hazirlarken,
okul yoneticilerinin farkli ozellikteki 6gretmenlere liderlik etmesini, ortak payda da bulusmalarin
saglamasi, ortak amaglar edinmelerini ve okul kiiltiiriiniin saglanmasi konularinda zorluklar yasamasina
neden olmakta catisma yasanmasina zemin hazirlamaktadir.

Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan ¢atisma nedenlerine iliskin algilar, mesleki kidem
degiskenine gore ¢ alt boyutta da farklilik géstermemektedir. Bununla birlikte, genel hizmetler alaninda
mesleki kidemi 15-21 y1l olan grubun algilari, mesleki kidemi 6 y1l ve daha az olan, mesleki kidemi 7-14 y1l
olan ve mesleki kidemi 22 yil ve daha ¢ok olan grubun genel hizmetlere iliskin algilarindan daha ytiksektir.
Sentiirk (2006) tarafindan yapilan ¢alismada, 6zellikle yoneticilerin algilarina gore, catismayla mesleki
kidem arasinda anlaml bir iligki oldugu belirlenmistir. Yine mesleki kidemi 1-10 y1l olan 6gretmenlerin
diger kidemli 6gretmenlere gore is arkadaslarini, yonetimi ve kisisel farkliliklar1 catisma nedeni olarak
gorme diizeylerinin diisiik oldugu belirlenmistir. Gozler, Koksal ve Gozler (2021) tarafindan yapilan
calisma, mesleki kidemlerine iligskin catisma nedenlerinden is arkadaslari, yonetim ve kisisel boyutlarinda
anlamh farkhiliklar bulunmustur. Bu baglamda arastirma bulgularinin alanyazin ile ortistigi
goriilmektedir. Bu baglamda, arastirma bulgularinin alanyazin ile 6rtiistiigii ve destekler nitelikte oldugu
goriilmektedir. 15-21 y1l mesleki kideme sahip okul yoneticisi ve 6gretmenlerin algilar1 diger gruplara gore
yuksektir. Mesleki kidemi daha az olan gruplarin aday ogretmenlik, sozlesmeli 6gretmenlik gibi
kademelerde olmasi nedeniyle catismalardan ve olumsuzluklardan kac¢indigi s6ylenebilir.

Okul yoneticileri ve 68retmenler arasinda yasanan catisma nedenlerine iliskin algilar, okul tiri
degiskenine gore Ug alt boyutta da farklilik gostermemektedir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak okul tiiriiniin
farkli olmasi okul yoneticisi ve 6gretmenler arasinda bir catismaya neden olmadig1 séylenebilir. Okul tirii
faktériiniin ¢atisma nedenlerinden oldugunu gosteren calismalar da bulunmaktadir. Kiirce (2015)
tarafindan Endiistri Meslek Liseleri’'nde yapilan ¢alismada, yonetici ve 6gretmenler arasinda haftalik ders
programlar1 veya nobet gibi hususlarda yasanan durumlar ile atblyelerin ve egitim yardimci
malzemelerinin tahsisi konularinda ¢atisma yasandigi belirlenmistir. Amagclarin ve okul tiirlerinin farklh
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olmasinin, catismalarin olusmasinda etkili olmayisi, okul yoneticileri ve 6gretmenlerin egitim-6gretimin
amagclarina odaklanarak hizmet ettikleri anlamina gelebilir.

Okul yoneticileri ve 6gretmenler arasinda yasanan catisma nedenlerine iliskin algilar, 6grenim diizeyi
degiskenine gore U¢ alt boyutta da farklilik géstermemektedir. Bu sonug, katilimcilarin 6grenim diizeyinin
farkli olmasinin ¢atisma nedenlerine iliskin algilarda etkili degildir. Bu ¢alisma, Isik (2009) tarafindan
yapilan c¢alisma sonuglarini destekler niteliktedir. Gozler, Koksal ve Gozler (2021) tarafindan yapilan
calismada, 0grenim diizeylerine gére anlaml farkliliklar bulunurken, yonetim alt boyutunda anlaml
farklilk bulunmadigi belirlenmistir. Lisansiistii egitimine sahip 60gretmenlerin lisans mezunu
o0gretmenlere gore, bireysel farkliliklari, okullarda ¢atisma nedeni olarak gordiikleri ifade edilmistir. Akgoz
ve Cemaloglu (2020) tarafindan yapilan calismada 6grenim diizeyine gore bireysel nedenlere iliskin
calisanlarin duygusal zeka diizeylerinin yalmiz yiiksek lisans yapmis kadin bir 6gretmen tarafindan ifade
edildigi goriilmiistiir. Bununla birlikte, yonetsel nedenlere iliskin kullanilan denetim bigiminin yalniz kadin
bir yonetici tarafindan ifade edildigi goriilmiistiir. Okullarda yasanan catismalar, okul yoneticileri ve
o6gretmenlerin 6grenim diizeylerinden ¢ok Kkisilik, amac, cikar vb. gibi farkliliklardan kaynaklandig icin
6grenim diizeyinin farkliligi, catismalarin yasanmasinda asli bir neden olmayabilir.

Oneriler

Kaynaklarin yetersizligi nedeniyle ortaya c¢ikan catismalar, Milll Egitim Bakanligi’min okullarin
ihtiyaclari icin ayirdigi biitgeyi arttirmasiyla azaltilabilir. Saglanan kaynaklarin okul yoneticileri tarafindan
dagiliminin adaletli yapilmasi, ¢cikan ¢atismalarin ortaya ¢ikmasinin dniine gegebilecektir. Okul yoneticileri
ve 6gretmenler, miimkiin oldukca ders programlarini 6grenci menfaati, ders durumu ve butinligi, egitim
0gretim amaci dogrultusunda saglamaya calismalidir. Okul yoneticileri, iyi birer gézlemci olmaldir ve yine
catismalart en aza indirmek icin okul icerisinde iletisimin saglandigindan emin olmali, dogabilecek
problemleri en aza indirecek c¢alismalar yapmalidir. Paydaslarin katilimiyla etkinlik ve aktivitelerin
diizenlenmesi, birlik ve beraberligin saglanmasi konusunda yararl olabilecektir. Benzer bir ¢alisma, farkl
kademedeki okullarda, nitel ya da karma desen yontemlerle yapilabilir. Okulun y6netici ve 6gretmenler
disindaki paydaslari ile yasanan ¢atisma nedenleri arastirilabilir.
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ABSTRACT

This research designed in descriptive survey model aims to determine the organizational commitment levels of teachers.
Research sample was composed of 161 classroom teachers working in the primary schools in Siirt. In this research
“Organizational Commitment Scale” developed by Meyer and Allen (1997), and translated by Dilek (2005) was used. As a
result of the research, it was determined that the teachers have a medium level of organizational commitment. In terms of
the sub-dimensions of commitment, teachers have a high level of affective commitment, medium level of normative
commitment and low level of continuance commitment. Moreover, opinions of the teachers regarding the organizational
commitment to their schools differ significantly according to the support from their colleagues and appreciation expressed
by their administrators. In other words, teachers' organizational commitment varies depending on the variables of getting
support from their colleagues and appreciation from the managers.

Keywords: Organizational commitment, Organization, cClassroom teacher
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance
Overall objective of this study is to determine the organizational commitment levels of the classroom teachers in

terms of various variables. In line with this overall objective, following questions were sought to be answered:

1. What are the organizational commitment levels of the classroom teachers for their schools, in affective, normative
and continuance dimensions and in total?

2. Does the organizational commitment perceptions of the classroom teachers differ significantly based on the
variables of gender, age, marital status, educational background, type of employment, availability of support from
colleagues and school administrators (appreciation), and wages?

Methods

This research is a quantitative research in descriptive survey model. Target population of the research was 545
classroom teachers working in 26 primary schools in the central district of Siirt. Research sample was composed of
200 classroom teachers working in the primary schools in the central district of Siirt. Simple random sampling method

1 This paper was presented as an oral paper at the 9th National Education Management Congress (08-10 May 2014 Siirt/Turkey)
2 Prof. Dr., Siirt University, Education Faculty, Siirt, hasanmemduhoglu@gmail.com 0000-0001-5592-2166
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was used for sampling. 161 of the scales distributed to the participants were returned and included in the analysis
process. 60 (37.3%), of the teachers participating in the research were female, while 101 (62.7%) were male. Most of
the teachers (87.6%) were married. 23 of them had associate’s degree, 6 had postgraduate degree and the rest had
bachelor’s degree. In terms of occupational experience groups of 10 years, participants displayed a close outlook, and
nearly half of them were middle aged.

In the research, “Organizational Commitment Scale” developed by Meyer and Allen (1997), and composed of 16 items
was performed to determine the organizational commitment levels of the classroom teachers. This scale was adapted
to Turkish by Dilek (2005).

In this research, Cronbach’s Alpha reliability value of the Organizational Commitment Scale was .88 for the whole
scale, .91 for the dimension of affective commitment, .80 for the dimension of continuance commitment, and .81 for
the dimension of normative commitment. The collected data was interpreted through descriptive statistical
techniques (frequency, percentages, mean score, standard deviation) and parametric tests (t-test and one-way
variance analysis /ANOVA) to determine the differences in terms of the variables.

Results

According to the results of the research, organizational commitment perceptions of the teachers regarding their
schools are at medium level. With regard to sub-dimensions, teachers largely agreed with the statement that they
have affective commitment to their schools, slightly agreed that they have continuance commitment to their schools,
and moderately agreed that they have normative commitment to their schools. Opinions of the participating teachers
regarding the commitment to their schools differ significantly based on the the level of support they receive from their
colleagues and appreciation expressed by their administrators. It is observed that this significant difference provide
output in favor of those who marked “yes” for the variables of support from colleagues and appreciation expressed
by the administrator.

Discussion and Conclusions

In general, it was observed in this research that the teachers mostly have affective commitment to their schools. This
finding may be interpreted that the teachers love their schools and jobs inwardly. However, considering all
dimensions, a medium level of organizational commitment was determined among the teachers. According to Yiiceler
(2009), although they love their schools, medium level of organizational commitment among the teachers might be
the result of the dissatisfaction of their certain expectations and requirements within the organization.

Based on the results of the research, a significant difference was determined between the organizational commitment
of teachers who declared to receive support from their colleagues and those who did not. Research carried out by
Akgiil (2012) did not reveal a significant difference based on the variable of appreciation expressed by the colleagues.
This is considered to be the result of behaviors displayed by the teachers in schools and the dominant organizational
culture.

In the research, it was determined that commitment levels of the teachers who declared to receive appreciation from
their administrators are higher than those who did not. Moreover, the research carried out by Akgiil (2012) revealed
that the organizational commitment levels of the teachers who stated to receive appreciation from their
administrators are higher. Within this context, it may be said that the personal factors do not affect the organizational
commitment of teachers much, but rather, it is the factors other than the personal ones that have an enhancing effect
on the organizational commitment.
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Simif Ogretmenlerinin Orgiitsel Baglhilhk Diizeylerinin Cesitli
Degiskenler Acisindan incelenmesi?

Hasan Basri MEMDUHOGLU?2, Mehmet Sabir CEVIK 3

Bagvuru Tarihi: 21 Mart 2022, Kabul Tarihi: 08 Aralik 2022

OZET

Betimsel tarama modelindeki bu arastirma, 6gretmenlerin drgiitsel baghlik diizeylerini ¢esitli degikenler acisindan incelemek
amaciyla yapilmistir. Arastirmanin 6rneklem grubu Siirt il merkezinde ve ilkokullarda gérev yapan 161 sinif 6gretmeninden
olusmaktadir. Bu arastirma igin veri toplama araci olarak Meyer ve Allen (1997) tarafindan gelistirilen ve Dilek (2005)

S

tarafindan Tiirkgeye cevrilen “Orgiitsel Baghhk Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda simif égretmenlerinin gérev
yaptiklari okullara baghliklarinin orta diizeyde oldugu belirlenmistir. Baghligin alt boyutlarinda ise 6gretmenlerin okullara
ylksek diizeyde duygusal baglilik duymalarina karsin, normatif baghliklarinin orta diizeyde, devam baghliklarinin ise diistik
diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica 6gretmenlerin gorev yaptiklar1 okullardaki orgiitsel bagliliklarina iliskin
goriislerinin is arkadaslarindan destek alma ve yoneticilerden takdir alma degiskenlerine gore anlaml olarak farkhlastig:
bulgulanmistir. Bagka bir ifadeyle arastirmada 6gretmenlerin orgiitsel baghliklarinin is arkadaslarindan destek alma ve
yoneticilerden takdir alma degiskenlerine bagl olarak degisiklik gosterdigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel baghlik, Orgiit, Sinif 6gretmeni

1. Giris

Orgiitlerin degisen ve Kkiresellesen diinyada varhklarin1 siirdiirebilmesi farkh 6rgiitsel
davranislarin géz 6niinde bulundurulmasin zorunlu kilmistir. Klasik 6rgilit yaklasimlari baslangicta
orgiitleri mekanik ve dis cevreye kapali yapilar olarak gérmiis; ancak yonetimdeki yeni yaklasimlar
orgiitlere yonelik bu bakis acisini bir biitiin olarak degistirmistir. Orgiitsel baglamda da “insan” faktériinii
ihmal eden bir anlayistan “insan” faktoriine vurgu yapan bir anlayisa dogru kaymalar yasanmistir. Baska
bir anlatimla c¢alisanlari makinanin basit bir c¢arki gibi géren yaklasimlar, yerini insani yticelten
yaklagsimlara birakmistir. Tiim bu gelismelerin dogal bir sonucu olarak orgiit liyelerinin orgiite karsi
beslemis olduklar1 tutum ve duygular érgiitler i¢in yasamsal bir rol iistlenmeye baslamistir. Orgiitsel
baglhlik da bu tutum ve duygularin 6rgiitlere yansimasi olarak ortaya ¢ikmistir.

Orgiitsel baghihiga iliskin alanyazinda bircok tanim ve aciklama yer almaktadir. Sékmen’e (2000)
gore bu durumun temel nedeni orgiitsel baghlik konusunun cok sayida disiplinle ilgili olmasidir. Balay
(2000a) orgiitsel bagliligy, bireysel ¢ikar ve kazanimlar1 amaglayan uyum, baskalariyla iyi iliskiler kurarak
kendini ifade etmeye yarayan ézdeslesme, drgiitsel ve bireysel degerler sisteminin uygunluguna vurgu
yapan i¢sellestirme boyutlarindan olusan ve bireyin drgiitle biitiinlesmesini ifade eden bir kavram olarak
tanimlamaktadir. Buchanan (1974) orgiitsel baghlig: daha kisa bir tanimla 6rgiite kars: duyulan ilgi olarak
tanimlarken, O’Reilly ve Chatman (1986) ise orgiitsel baghligi, orgiit calisanlarinin orgiitiin vizyon ve
degerlerini i¢sellestirmeleri ve kabul etmeleri olarak tanimlamaktadir. Orgiitsel baghlik ¢alisanlarin tiim is
orgiitii hakkindaki duygular1 olup 6rgit iiyelerinin kendilerini sadakat ve gérev duygusu cercevesinde
orgiitle ozdeslestirmeleri, orgiitiin amaclarini igsellestirmeleri ve orgiitle kendileri arasinda kurmus
olduklar1 psikolojik bir s6zlesmedir (Allen ve Meyer, 1990; Balci, 2010; McDonald ve Makin, 2000; Morrow,
1983; Muthuveloo ve Rose, 2005; Riggio, 2014).

Orgiit calisanlarinin ise yonelik duygularini iceren oérgiitsel baghhk kavrami son zamanlarda
arastirmacilarin daha ¢ok ilgisini cekmeye baslamistir. Orgiitsel baglilik, érgiitiin etkinlik ve verimliligini
arttirarak nitelikli is gliciiniin 6rgiitte kalmasini saglar. Bireyler ise kendilerini orgiite bagh hissettikleri
Olclide basarili olurlar (Ada, Alver ve Atli, 2008). Bayram’a (2005) gore orgiitsel baghlik orgiit liyelerinin

1 Bu ¢alisma, 9. Ulusal Egitim Yonetimi Kongresi'nde (08-10 Mayis 2014 Siirt/Turkiye) sozli bildiri olarak sunulmustur
2 Prof. Dr., Siirt Universitesi, Egitim Fakiiltesi, hasanmemduhoglu@gmail.com 0000-0001-5592-2166
3 Dr., Yunus Emre ilkokulu, Siirt, sahici1980@gmail.com 0000-0002-8817-4747
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orgiite karst olumlu duygular gelistirmelerinde belirleyici olabilmektedir. Dolayisiyla érgiitsel baghiligin
orgiitler agisindan arzu edilmeyen durumlarin azaltilmasinda 6nemli bir isleve sahip oldugu soylenebilir.
Benzer bir sekilde Bozkurt ve Yurt (2013) orgiitsel baghiligin yiiksek performans gibi olumlu davranislari
beraberinde getirdigine isaret etmektedir. Nitekim Balay’a (2000a) gore de orgiitsel baglilik egitim
orgiitleri cercevesinde okullarin kaliteli bir dlizeye erismesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Okullarin
kaliteli bir diizeye ulasmasi ise 6gretmen ve yoneticilerin yeterli bir donanima sahip olmalarini gerekli
kilmaktadir. Yeterli olma durumu da 6gretmen ve yoneticilerin érgiitlerine bagli olmalarini saglayacak
faktorlerin belirlenmesiyle saglanabilir.

Orgiitsel baghlik yiiksek is devir oranindan kaynaklanan maliyeti azaltmakta ve orgiitsel amaclarin
basarilmasina katki saglamaktadir. Bu nedenle orgiitler, calisanlarin orgiitte kalmalarini saglamak icin
orgiitsel baghhgi artirmaya yonelik cabalar1 desteklemek zorundadir (Meyer ve Allen, 2004). Bununla
birlikte o6rgiit calisanlarinin 6rgiite olan katkilarinin en iist diizeye ¢ikarilmaya calisilmasinin, giinlimiiz
yonetim anlayisinin temel calisma alanlarindan biri olmustur. Orgiitsel baghlik kavrami da bu ¢alisma
alaninin temel konulari arasina girmistir. Bu nedenle 6rgiitlerin, isgorenin tim giicliyle orgiitsel baglilik
duymasini saglamak icin 6rgiit ve ¢alisan arasinda siki bir iliski gelistirmeleri beklenmektedir (Singh ve
Grupta, 2008; Ozcan, 2008).

Alanyazinda orgiitsel baglilik ve érgiitsel baghligin is tatmini, motivasyon, sinizm, érgiitsel vatandaslik
ve mobbing gibi orgilitsel davranislarla iliskisini veya etkisini ortaya ¢ikaran c¢ok sayida arastirma
bulunmaktadir (Arslan, 2015; Balay, 2000a; Boylu, Pelit ve Giicer, 2007; Cilesiz, 2014; Durna ve Eren, 2005;
Erdem, 2008; Ergener, 2008; Ergen, 2015; Liyons, Duxbury & Higgins, 2006; Madenoglu, Uysal, Sarier ve
Banoglu, 2014; Mert Ertiiz, 2015: Okgu, 2011; Ozgan, Yigit ve Cinoglu, 2011; Ozden, 1997; Ozkaya, Kocakog
ve Kaya, 2006; Rowde, 2000; Tuncer, 1995; Yal¢in ve iplik, 2005; Yildiz, 2013; Wasti, 2002; Zaman, 2006;
Zeffane, 1995). Orgiitsel baglilik konusunun bu kadar yogun islenmesinin temel nedeni “insan” faktoridiir.
Clinkii calisma ortamlarinda da insanlarin duygu ve diisiincelerinden bagimsiz olmalar1 miimkiin degildir.
Bu sekilde orgiit tiyeleri ihtiyaclarinin karsilandigi, kendilerini mutlu hissettikleri bir 6rgiitte calismaya
devam ederek oOrgiite baglilik seviyeleri artmis olacaktir (Giince, 2013). Calistif1 orgiite karsi yiiksek
diizeyde baghlik hisseden orgiit iiyeleri ise fazladan gayret sarf eder ve 6rgiitte kalmayi tercih ederler (ince
ve Gil, 2005). Bu baglamda sinif 6gretmenlerinin 6rgiitsel baghliklarinin hangi diizeyde oldugunu
belirlemek ve sinif 6gretmenlerinin érgiitsel baghlik diizeylerinin hangi degiskenlere gore farklilik gosterip
gostermedigini ortaya koymak alanyazina katki sunabilir. Ayrica sinif 6gretmenlerinin orgiitsel
baghiliklarinin bilinmesi baska 6rgiitsel degisken veya davranislarin da tahmin edilmesini kolaylastirabilir.
Bagska bir anlatimla simif 6gretmenlerinin 6rgtitsel baglilik diizeyi, okullarda hangi 6rglitsel davranislarin
olup olmadigina iliskin 6nemli ipuclar1 saglayabilir. Ayni zamanda bu arastirmanin hangi degiskenler
acisindan sinif 6gretmenlerinin o6rgiitsel bagllik diizeyinin farklilik gosterip gostermedigini belirlemeyi
amaglamasi nedeniyle de onemli oldugu soOylenebilir. Dolayisiyla mevcut arastirmanin egitim
yoneticilerine ve egitimle alakali tiim paydaslara o6rgiitsel baglilik kavraminin daha anlasilir kilinmasi
bakimindan katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Ayrica bu arastirmanin érgiitsel baghlik konusunda bir kez
daha farkindalik olusturup iist ve alt diizey egitim yoneticilerinin karar ve uygulamalarina 1sik tutmasi
beklenmektedir. Arastirma sonucunda elde edilecek bulgularin etkili ve verimli okullar icin de ufuk agic1
nitelikte olmasi 6ngoriilmektedir.

2. Kavramsal Cerceve

2.1. Orgiitsel Baghhigin Boyutlart

Literatlirde orgiitsel baghiligin boyutlarina iliskin ¢esitli siniflandirmalar bulunmaktadir. Bu bashk
altinda ise mevcut arastirmaya da esas teskil eden Allen ve Meyer’in ii¢ boyutlu orgitsel baghlik
siniflandirmasi ele alinacaktir. Allan ve Meyer’e (1990) gore orgiitsel baghlik ii¢c farkli boyutta
incelenmektedir:

Duygusal Baghlik: Duygusal baghhk isgorenlerin, orgiitiin ama¢ ve degerlerini daha fazla
benimsemeleri ve 6rgiit icin beklenenden daha fazla caba gostermeleridir (McGee ve Ford, 1987). Duygusal
baglilikta orgiit tiyeleri 6rgitii ailelerinin bir parcasi olarak kabul eder ve orgiite karsi sadakatli davranislar
sergilerler (Bobbie, 2007). Allen ve Meyer’e (1990) gore esitlik, calisanlara verilen 6nem, doniit, adalet ve
etkin katilim duygusal baglilig1 etkileyen en 6nemli faktorlerdir.
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Devam Baghligi: Devam baghlig1 orgiit ¢alisanlarinin orgiitten sagladiklar1 maddi, psikolojik ve
sosyal cikarlarla iliskilidir. Buna gore orgiit iiyeleri beklentilerine uygun maddi, psikolojik ve sosyal
cikarlar elde ettikleri miiddetce orgiite baghlik duyacaklardir. Devam bagliligina uygun hareket eden
isgorenler orgiitten licret, prim, ikramiye, unvan, statii, yonetime katilma gibi édiiller alir. Orgiit calisanlar
elde ettikleri maddi ve manevi kazanglarinin érgiitten ayrilmasi durumunda kaybedeceklerini diisiinerek
orgiitte kalmaya istekli olurlar (Bergman, 2006; Eren, 2010). Allen ve Meyer’e (1990) gore beceri, egitim,
kendine yatirim, emeklilik primi ve alternatif is imkanlar1 devam baghiligin etkileyen faktorlerin basinda
yer almaktadir.

Normatif Baglilik: Normatif baghlik orgiit liyelerinin ytlikiimliililk ve sorumluluk cercevesinde
orgiitte kalmay1 istemelerini ifade etmektedir. Normatif baglilikla orgiitlerine bagh olan calisanlar,
yaptiklarinin etik acidan dogru olduguna inanirlar (Bayram, 2005; Glince, 2013; Korkmaz, 2014). Allen ve
Meyer'e (1990) gore calisanlarin kisilik yapilari, kisisel ve ailesel yasantilari, kiiltiirel ve sosyallesme
dereceleri normatif baghlig etkilemektedir.

2.2. Orgiitsel Baghhgin Sonuglar

Arslan’a (2015) gore orgiitsel baghlik sonuclarinin olumlu ya da olumsuz olmasi baglilik seviyesinin
“diistik, orta veya yiiksek” olusuyla ilgilidir. Asagida diisiik, orta ve yiiksek bagliligin olasi sonuclarina
iliskin aciklamalar yer almaktadir.

Diisiik Orgiitsel Baghlik: Diigiik orgiitsel baghhk, érgiit iiyelerinin érgiitsel amaclar icin ¢aba sarf
etmemelerini ifade eder. Bu bagllik diizeyi “devamlilik baghilig1” siniflandirmasina karsilik gelmektedir.
Diisiik orgiitsel baghhk o6rgiitiin giiciini tehdit ederek orgiit yonetiminin tarafsizhigini ve gecerliligini
sorgulanir hale gelmesine neden olur (Kog, 2009; Randall, 1987).

Orta (Imh) Orgiitsel Baghlik: Orta diizey érgiitsel baghlikta érgiit calisanlar kendilerini tam anlamiyla
orgiitiin bir mensubu olarak gérmemektedir. Literatiirde “sekilsel baghlik” olarak da ifadesini bulan orta
diizeydeki baghlik, “normatif bagliliga” isaret etmektedir (Kog, 2009). Orta diizeydeki baghlikta birey,
orgilite ve topluma karsi tarafsizlik duygusu arasinda yogun bir ¢eliski yasar. Bu durum ise bireyin orgiit
icindeki verimini diisiirerek onu kararsizliga iter (Randall, 1987).

Yiiksek Orgiitsel Baghlik: Yiiksek orgiitsel baghlik diizeyindeki oérgiit calisanlar1 érgiitlerinden ayrilmak
istemezler. Orgiitsel yasamda yiiksek diizeyde bir baghlik, genellikle yiiksek bir verimlilikle sonuclanir
(Cekmecelioglu, 2006). Yiiksek orgiitsel baglilik diizeyinin “duygusal baghlik” tiirtine karsilik geldigi
soylenebilir. Randall’a (1987) gore yiiksek baghlik diizeyinin kaliteli ve verimli hizmet, etkin iletisim, 6rgiit
isgdrenlerinin baglilik ve sadakatinin artmasi gibi bir¢cok olumlu sonuglari vardir.

3. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin temel amaci ¢esitli degiskenlere gore simif Ogretmenlerinin oOrglitsel baglilik
diizeylerini incelemektir. Bu baglamda arastirmada asagidaki sorulara yanit aranmaya calisiimistir:

1. Sinif 6gretmenlerin gorev yaptiklari okullara iliskin érgiitsel bagliliklar1 duygusal, normatif, devam
boyutlarinda ve 6lgegin tiimiinde hangi diizeydedir?

2. Smif dgretmenlerinin orgltsel baghlik diizeyi “cinsiyet, yas, medeni durum, 6grenim durumu,
istihdam tipi, is arkadaslarindan ve okul yoneticilerinden destek (takdir) goriip gormeme ve alinan
tcret” degiskenlerine gore anlamh farklilik géstermekte midir?

4. Yontem

4.1. Arastirmanin Modeli

Sinif 6gretmenlerinin 6rgiitsel baghlik diizeylerini cesitli degiskenlere gore belirlemeyi amaglayan
bu arastirma, betimsel tarama modelinde tasarlanmistir. Betimsel tarama modeli gorece biiyiik calisma
gruplari tizerinde yapilan ve katilimcilarin herhangi bir konuya iliskin tutumlarinin veya goriislerinin var
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olan sekliyle belirlendigi arastirmalardir (Fraenkel ve Wallen, 2006; Karasar, 2014). Arastirmada sinif
o6gretmenlerinin Orgiitsel baghlik diizeyleri var olan durumlariyla incelendigi icin betimsel tarama modeli
tercih edilmistir.

4.2. Etik Kurul Izni

Arastirmanin verileri 2020 yilindan o6nce toplandig1 ic¢in arastirma etik kurul izni
gerektirmemektedir. Ancak arastirmanin her asamasinda etik ilkelere azami 6l¢tide dikkat edilmistir.

4.3. Arastirma Grubu

Bu arastirma Siirt merkeze bagl ilkokullarda gérev yapan 161 sinif 6gretmenin goniilli katilimi ile
gerceklestirilmistir. Mevcut arastirma dis gecerlik calismasi olmayip i¢ gecerlik calismasidir. Dolayisiyla
calisma herhangi bir evrene iliskin genellemeyi amaglamamaktadir (Biliyiikoztiirk, Kilig¢ Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel, 2021). Bu nedenle ¢calismada kisisel (demografik) degiskenlerin etkisini belirlemek
lizere 161 siif 6gretmeninin katilimi yeterli goriilmistiir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 60’1 kadin
(% 37.3), 101’1 (% 62.7) erkek, 141'i (% 87.6) evli, 20’si (% 12.4) bekardir. Ogretmenlerden 23" (%
14.3) 6n lisans, 6’s1 (% 3.7) lisansiisti, 132’si (% 82) lisans mezunudur. Ayrica katilimcilarin 10’ar yillik
mesleki deneyim gruplarina dagilimlari birbirine yakin olup yas ortalamalar1 38.54’tiir (Ss=0.74).

4.4. Veri Toplama Araci

Arastirmada 6lgme araci olarak Meyer ve Allen (1997) tarafindan gelistirilen ve Dilek (2005)
tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Orgiitsel Baghlik Olgegi (OBO)” kullanilmistir. Dilek (2005) tarafindan
yapilan analizler sonucunda Tiirk¢eye uyarlanan 16 maddelik OBO’niin duygusal baghlk (1.-7.sorular),
devam baglilig1 (8.-12.sorular) ve normatif baglilik (13.-16.sorular) seklinde ti¢ faktor altinda toplandig ve
6lcek maddelerinin tiimiiniin de ytlik degerlerinin 0.50’nin tizerinde oldugu rapor edilmistir (Dilek, 2005).
OBO’niin Croanbach Alpha i¢ tutarlilik giivenirlik katsayis1 duygusal baghlik, devam baglihgi ve normatif
baglilikta sirasiyla 0.90, 0.84 ve 0.81 olarak belirlenmigtir (Dilek, 2005). Olgege ait ifadeler “Hig

» o«

katilmiyorumdan (1)”, “Tamamen katiliyoruma (5)” uzanan derecelendirme iizerinden cevaplandirilmistir.

Bu arastirma icin Orgiitsel Baghlik Olgeginin Cronbach’s Alfa giivenirlik katsayisi 6lcegin tamami
icin 0.88, duygusal baghlik boyutunda 0.91, devam baghligi boyutunda 0.80, normatif baghlik boyutunda
0.81 olarak hesaplanmistir. Arastirmada kullanilan 6lgegin bu giivenirlilik degerleri Dilek’'in (2005) ve
Akgiil'tin (2012) buldugu giivenirlilik sonuglariyla benzerlik gostermektedir. Ayrica dlgegin yap1 gecerligi
kapsaminda arastirmanin uyum iyilik degerleri de hesaplanmistir. Bu arastirmaya iliskin hesaplanan uyum
iyilik degerleri (SRMR=.068, AGFI=0.86, GFI=0.89, NFI=0.94, NNFI=0.97, RFI=0.93, CFI=0.98, IFI=0.98,
RMSEA=0.062, x2/sd=159.38/99=1.61<3) arastirma modelinin ¢alisma verileriyle uyum sagladigina isaret
etmektedir (Brown, 2006; Hu ve Bentler, 1999; Tabachnick ve Fidell, 2013). Boylece arastirmada kullanilan
orgiitsel baghlik 6lceginin psikometrik acidan uygun bir 6l¢gme araci oldugu s6ylenebilir.

4.5. Verilerin Analizi

Arastirmanin betimsel analizleri (standart sapma, yiizdelik, aritmetik ortalama, frekans ve fark
testleri) SPSS 23.00, uyum iyilik degerleri ise LISREL 8.80 istatistik paket programlari kullanilarak elde
edilmistir.

Arastirmada as1l analizlere gegmeden dnce arastirmanin kayip verileri ve u¢ degerleri incelenmistir.
Buna gore oOlcek maddelerinde bos birakilan maddelerin yerine EM algoritmasi araciligiyla atamalar
yapilmistir. Kayip verilere atamalar yapildiktan sonra verilere iliskin u¢ degerlere bakilmistir.
Arastirmanin verilerine yonelik u¢ degerler belirlemek amaciyla 6lgegin Z puanlar1 hesaplanmistir. Z
puanlari -3 ve +3 araliginda olmayan veriler 6lcekten cikartilmistir. Boylece 6lcek verileri analizler icin
uygun hale getirilmis ve 161 katilimciya ait verilerle analizler yapilmistir.

Arastirmada hangi testlerin kullanilip kullanilmayacagini saptamak iizere normallik varsayimlari
incelenmistir. Normallik varsayiminda Skewness (¢arpiklik) ve Kurtosis (basiklik) degerleri ile varyans
homojenligi Levene’s testi degerleri dikkate alinmistir. Bu baglamda olgegin Skewness (Carpiklik)
degerinin -0.436; Kurtosis (basiklik) degerlerinin ise 0.810 oldugu tespit edilmistir. Arastirma verilerinin
Skewness (¢arpiklik) ve Kurtosis (basiklik) degerlerinin -1.5 ve +1.5 araliinda olmasi normal dagilima
isaret etmektedir (Tabachnick & Fidell, 2013). Tim bu sonuglar arastirmada parametrik testlerin
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kullanilmasina isaret etmektedir. Bu nedenle ikili gruplarin analizlerinde bagimsiz 6rneklem t-testi, ikiden
cok alt gruplarin analizlerinde ise tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. ANOVA testinde ¢ikan
anlaml farkliliklar Post Hoc testlerinden LSD testiyle belirlenmistir. Arastirmada istatistiksel farkliliklarin
etki biliytikliikleri de hesaplanmistir. Bu dogrultuda bagimsiz 6rneklem t-testi icin Cohen’s d etki biiytikligii
hesaplanmistir. Cohen’s d etki biiytikligii 0.20, 0.50 ve 0.80 seklinde sirasiyla diisiik, orta ve yiliksek etki
biiyiikliigii olarak degerlendirilmistir (Green & Salkind, 2010). Arastirmanin istatistiksel sonuglariise 0.05
anlamlilik diizeyine goére yorumlanmistir. Son olarak arastirmanin verileri 2020’den 6nce toplandigi i¢in
etik kurul izin belgesi alinmamuis, tiim siireglerde etik ilkelere uymaya azami derecede 6zen gosterilmistir.

5. Bulgular

5.1. Ogretmenlerin Orgiitsel Baghliklarina [liskin Bulgular

Ogretmenlerin orgiitsel baghliklarina iliskin betimsel istatistiksel sonuglar Tablo 1’de verilmistir.
Tablo 1
Betimsel istatistiksel sonuglar

Degisken n X Ss
Orgiitsel Baghlik Olcegi-Tamami 161 3.07 0.72
Duygusal Baglilik 161 3.71 0.88
Devam Bagliligi 161 2.53 0.98
Normatif Baghlik 161 2.61 1.03
Tablo 1'de goriildiigi gibi, 6gretmenlerin okullarina iliskin 6rgiitsel baghliklar orta diizeydedir (x

=3.07). Olgegin boyutlar1 bakimindan égretmenler, okullara duygusal baghlik duyduklan goriisiine biiyiik
Olcide( x =3.71); devam bagliligi duyduklar1 gorisiine diisiik dizeyde ( x =2.53) ve normatif baglilik
duyduklar goriisiine ise orta diizeyde (X =2.61) katilmislardir. Bagka bir ifadeyle 6gretmenlerin gorev
yaptiklar1 okullara yonelik duygusal baghliklarinin yiiksek, normatif baghliklarinin orta, devam
bagliliklarinin ise diisiik diizeyde oldugu soylenebilir. Ayrica, 6gretmenlerin “duygusal baghilik” boyutuna
iliskin goriisleri en kiiciik standart sapmaya sahiptir (x =3.71; Ss=0.88). Dolayisiyla “duygusal baglilik”
boyutunda katilimcilarin birbirine oldukga yakin ve tutarh yanitlar verdikleri anlagilmaktadir.

5.2. Kisisel Degiskenlere Iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin gorev yaptiklar1 okullarda orgiitsel baghliklarina yonelik
goruslerinin cinsiyet, 6grenim durumu, medeni durum, is arkadaslarindan destek alma, okul
yoneticisinden takdir alma ve aldiklar iicreti yeterli bulup bulmama degiskenleri baglaminda anlaml bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan t-testinden; kidem ile yas degiskenlerine gore
anlamli bir farklihigin olup olmadigini tespit etmek icin yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) bulgulari
sirasiyla Tablo 2’de ve Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 2
Ogretmenlerin orgiitsel baglilik diizeyinin cinsiyet, 6grenim diizeyi, medeni durum, meslektaslarindan destek alma,
okul yoneticisinden takdir alma ve aldiklari {icreti yeterli bulup bulmama degiskenlerine iliskin t-testi sonuclari

Cohen’s d Etki
Degisken Kategori n X Ss sd t
Bl & p Biiyiikliigii
Cinsiyet Kadin 60 3.13 0.71 159 -0.799 0.426
Erkek 101 3.03 0.73
On Lisans 23 326 074 159 1.363 0.175

Ogrenim Diizeyi
Lisans 138 3.03 0.71

Evli 141 3.07 069 159 0.324  0.746
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Medeni Durum Bekar 20 3.02 091

Meslektaslarindan Evet 143 3.12 0.67 159 2.720 0.007* 0.82
Destek Alma Hayir 18 264 096

Yoneticiden Evet 126 314 066 159 2374 0.019* 0.52
Takdir Alma Hayir 25 281 086

Alian Ucretin Evet 34 297 064 159 -0.844 0.400

Yeterliligi Hayir 127 309 074

*p<.05

Tablo 2’de izlenecegi gibi 6gretmenlerin, okula baghliklarina yonelik goriisleri cinsiyetlerine
[tas9)=-0.799; p>0.05] 6grenim durumlarina [tgs9=1.363; p>0.05] medeni durumlarina [ti59)=0.324;
p>0.05] ve aldiklari ticreti yeterli goriip gormeme goriislerine [tqus9)=-0.844; p>0.05] gore anlaml olarak
farklilasmazken; is arkadaslarindan destek alma [tq59)=2.720; p<0.05] ve yoneticiden takdir alma
[tas59)=2.374; p<0.05] durumlarina goére anlamhi olarak farklilagsmaktadir. Bu anlamh farkta
meslektaslarindan destek alma ve yoneticilerden takdir alma degiskenlerinde “evet” diyenlerin 6rgiitsel
baglilik ortalamasi, hayir diyenlerin 6rgiitsel baghlik ortalamasindan anlaml bir diizeyde daha ytiksektir.
Ayrica meslektaslarindan destek alma degiskeninde hesaplanan etki biiytlikligiiniin (Cohen’s d=0.82)
yliksek; yoneticiden takdir alma degiskeninde hesaplanan etki biiytkligiin ise (Cohen’s d=0.52) orta
diizeyde oldugu belirlenmistir.

Tablo 3
Ogretmenlerin érgiitsel baglilik diizeyinin kidem ve yas degiskenlerine yénelik ANOVA testi sonuclari

.. . _ Kareler Kareler

Degisken Kategori n X Ss Toplam sd ort. F p
1-10 yil 51 3.07 0.65 0.864 2 0.432 0.824 0.441
11-20 yil 65 299 0.79 82.874 158 0.525

Kidem
2L yil ve 45 347 068 83738 160
uzeril
20-30 27 3.03 0.73 2.41 2 1.205 2.340 0.099
31-40 80 296 0.73 81.32 158 0.515

Yas
41 yas ve

L 54 3.23 0.68 83.73 160
uzeri

Tablo 3’ten anlasilacagi gibi 68retmenlerin okullarina yonelik 6rgiitsel baghilik diizeyleri; mesleki
kidemlerine [F(3.161)=0.824; p>0.05] ve yaslarina [Fz-161)=2.34; p>0.05] gore anlamli bir sekilde
farklilasmamaktadir. Tablo 3 ortalama degerler agisindan incelendiginde ise 41 yas ve lizerinde olan
o0gretmenler ile 21 yil ve lizeri kidemi olan 6gretmenlerin 6rgiitsel baghliklarinin gorece daha yiiksek
oldugu sonucuna ulasilabilir.

6. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Sinif 6gretmenlerinin orgiitsel baglilik diizeylerini ¢esitli degiskenler agisindan incelemeyi amaglayan
bu arastirmada sinif 6gretmenlerinin 6rglitsel baglilik diizeylerinin duygusal baghlik boyutunda en yiiksek,
normatif baglilik boyutunda orta, devam baglhilik boyutunda ise en diisiik diizeyde oldugu belirlenmistir.
Ancak arastirmada katilmcilarin orgiitsel baglilik diizeylerinin toplamda ve boyutlara gore yiiksek
degerlerde olmadig bulgulanmistir. Géren ve Yengin Sarpkaya (2014) ile Kursunoglu, Bakay ve Tanri6gen
(2010) tarafindan yapilan arastirmanin sonuglar1 bu ¢alismay1 destekler niteliktedir. Nitekim Brown da
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(2003) orgiitsel baghhga iliskin boyutlarin gérece en yiiksekten en diisiige dogru siralanisinin duygusal
baglilik, normatif baglilik ve devam baglilig1 seklinde olmasi gerektigini belirtmektedir.

Arastirmaya konu olan 6gretmenlerin biiytik 6lciide duygusal baglilikla ilgili olarak kendilerini kuruma
ait hissettikleri, 6rglitsel amag ve degerleri yliksek bir sekilde i¢sellestirdikleri, kendilerini orgiite karsi
adanmis ve sadik kisiler olarak gordiikleri sdylenebilir. Arastirmada duygusal baglilik alt boyutunun en
ylksek diizeyde c¢cikmasi Erdem (2008), Goren ve Yengin Sarpkaya (2014), Kursunoglu vd. (2010),
Yiiceler’in (2009) ve Zeren'in (2007) yaptig1 arastirma sonuclari ile paralellik gdstermektedir. Bu sonug,
katilimcilarin 6rgiitiin tiyesi olmalarindan dolayr mutluluk duyduklarini ve mensubu bulunduklari érgiitiin
basariya ulasmasi yoniinde ek ¢abalar ve performanslar sergilediklerinin bir géstergesi olabilir. Burada
ogretmenlerin dzellikle duygusal baglilik boyutundaki orgiitsel bagliliga iliskin algilarin1 daha ytiksek bir
diizeye getirmek amaciyla 6gretmenlerin kendilerini psikolojik olarak rahat hissetmelerini saglayacak
orgiit kiiltiiriine ihtiyac oldugu diisiiniilmektedir. Orgiit ve calisanlar arasindaki iliskinin samimi ve saglam
olmasi ise i¢sellestirilecek amac ve degerler kapsaminda bireyin 6rgiitsel baghliginm artirabilir.

Arastirmada katilimcilarin orgiitsel baghligin bicimsel veya zoraki olarak adlandirilan devam baglilik
algilarinin diisiik oldugu saptanmistir. Bu durum Erdem (2008), Giiglii ve Ok¢u (2010), Ozkan (2005) ve
Zeren'in (2007) yaptif1 arastirma sonuglariyla benzerlik gostermektedir. Buna gore igsel faktorler,
o0gretmenlerin orgiitsel baghliklarini daha c¢ok belirleyebilmektedir. Bir baska deyisle 6gretmenlerin
orgiitte kalma isteklerinin 6diil gibi dis faktorler tarafindan sekillenmedigi anlasilmaktadir.

Arastirmada 6gretmenlerin normatif baghlik diizeylerinin orta diizeyde oldugu goriilmistiir. Ergener
(2008), Zaman (2006) ve Ozkan da (2005) yaptiklar1 arastirmalarda érgiitsel baglihgin normatif
(6zdeslesme) boyutunun orta diizeyde oldugunu tespit etmislerdir. Normatif baghlik cercevesinde
o0gretmenlerin orgiitlerine karsi ahlaki degerlere gore hareket etme diizeylerinin, érgiite karsi sorumluluk
bilinglerinin ve orgiite karsi kendini bor¢lu hissetme seviyelerinin orta diizeyde oldugu anlasilmaktadir.
Arastirmada O6gretmenlerin orgiite karsi davranislarinin bir kisminin ahlaki tutumlarinin ve kendilerini
orgiite kars1 borg¢lu hissetmelerinin neticesinde ortaya ciktigi sodylenebilir. Is goérenlerin normatif
bagliliklarinin istendik seviyede olmasini saglamak i¢in empati, karsilikli anlayis ve hosgorii ortamlarinin
saglanarak kisilerin 6rgiit amaglarina yonelik egitiminden gegirilmesi faydali olabilir. Okul yoneticilerinin
ogretmenleri takdir etmesi, yardimlasma ve is birligini artiric1 etkinliklere yer vermeleri de normatif
baghligin artmasini saglayacak diger uygulamalar arasinda sayilabilir.

Genel olarak bu arastirmada; 6gretmenlerin gorev yaptiklari okullara kars1 daha ¢ok duygusal baglilik
duyduklar1 goriilmiistiir. Bu sonu¢ Ogretmenlerin mesleklerine ve okullarina karsi icsel bir sevgi
besledikleri seklinde yorumlanabilir. Ancak o6gretmenlerin 6lgegin tamaminda orgiitsel baghlik
diizeylerinin orta diizeyde oldugu saptanmistir. Yiiceler'e (2009) gore orgiit calisanlarinin kurumlarini
sevmelerine ragmen orgiitsel baglilik diizeylerinin orta diizeyde kalmasinin nedenini kurum iginde bazi
beklenti ve taleplerinin karsilanmiyor olmasindan kaynaklandigini belirtmektedir.

Arastirmada 6gretmenlerin orgiitsel baghliga iliskin goriislerinin cinsiyet, 68renim durumu, medeni
durum, kidem, yas ve alinan iicret bakimindan farklilik géstermedigi tespit edilmistir. Literatiirde de
orgiitsel baglilik diizeyinin cinsiyete (Al-Ajmi, 2006; Aygiin 2012, Boylu vd., 2007; Cakir, 2007; Durna ve
Eren, 2005; Erdogmus, 2006; Goren ve Yengin Sarpkaya, 2014; Izgar, 2008; ici, 2012; Ozcan, 2008; Suliman
ve Iles, 2000; Topaloglu, Koc ve Yavuz, 2008; Yalcin ve iplik, 2005); 6grenim durumuna (Gakir, 2007) ve
medeni duruma gore (Cakir, 2007; Erdogmus, 2006) anlamh bir fark gostermedigi rapor edilmektedir.
Ancak arastirmada oOrgiitsel baghlik ve cinsiyet arasindaki iliskiye bakildiginda bayan 6gretmenlerin
gorece orgiitsel baghlik diizeylerinin erkek 6gretmenlere gore daha yiiksek olmasi ise dikkat cekicidir.
Benzer sekilde Angle ve Perry (1981), Mathieu ve Zajac (1990) yaptiklar1 arastirmalarda da kadinlarin
orgiitsel bagliliklarinin erkeklerden daha yiiksek oldugunu bulmuslardir. Bu dogrultuda toplum tarafindan
kadina atfedilen roller ile kadinlarin iimh ve fedakarhk gibi 6zelliklerinin kadinlarda kuruma baghhgi,
sadakati ve sahiplenmeyi artirdig1 sdylenebilir.

Arastirmaya gore On lisans mezunlarinin baglilik diizeyleri, lisans mezunu olanlarin baglhliklarina
kiyasla gorece daha yiliksek diizeydedir. Bu sonu¢ Goren ve Yengin Sarpkaya’nin (2014) arastirma
sonuglariyla értiismektedir. On lisans mezunlarinin orgiitsel baghliklarinin gérece yiiksek olmas,
o0gretmenlerin okuduklar enstitiilerde, 6rgiitsel misyonu gerceklestirme idealiyle yetismis olmalariyla
aciklanmaktadir (Goéren ve Yengin Sarpkaya, 2014). Dolaysiyla lisans mezunlarinin miifredat
programlarinda orgiitsel baglilig1 artirici konulara yer verilmesi yararh olabilir.
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Arastirmada 6gretmenlerin érgiitsel baglilik diizeylerinin mesleki kidem ve yas degiskenleri acisindan
herhangi bir farklilik gdstermedigi belirlenmistir. Nitekim Boylu vd. (2007), Cakir (2007), Giince (2013),
Koca (2009) ve Dirikan (2009) yaptiklar1 arastirmalarda da 6gretmenlerin orgiitsel baglihiga iliskin
gorislerinin yas degiskeni bakimindan anlaml bir farklilik géstermedigini belirtmektedir. Bununla birlikte
arastirmada mesleginin ilk yilarindaki 6gretmenlerin 6rgiitsel bagliliklarinin yiiksek, orta yaslarda diistik,
ileri yaslarda ise tekrar artis gosterdigi goriilmiistiir. is gérenlerin yaslari ilerledikge drgiite olan yatirimlar:
ve planlar arttigl icin orgiitsel baghliklar1 da artmis olabilir. Geng¢ yastaki 6gretmenlerin orgiitsel
baglhiliklarinin orta yas grubuna gore daha fazla olmasinin nedeni orta yasin genellikle evlenme yasina denk
gelmesi ve aile gibi 6nemli bir toplumsal kurumun okul kurumunun 6niine ge¢cmesi olarak yorumlanabilir.
Goren ve Yengin Sarpkaya (2014) genclerin ve yasi ilerlemis olan kisilerin daha yiiksek orgiitsel
baglhiliklarinin olmasini meslegin heyecaniyla ve emekli olmayla agiklamaktadir.

Arastirmada yas degiskenine iliskin 6rgiitsel baglilik sonucunun mesleki kidem degiskeniyle paralellik
gosterdigi ve mesleki kidemi fazla olan katihmcilarin en yiiksek diizeyde orgiitsel bagliliga sahip olduklari
saptanmustir. Iimamoglu (2011) égretmenlerin mesleki kidemle birlikte gérevlerinde uzmanlagmalari ve
deneyim sahibi olmalar1 sonucunda érgiitsel baghhklarinin arttigini ifade etmektedir. Benzer sekilde ince
ve Giil (2005) ve Balay (2000b) orgiit iiyelerinin 6rgilitten ayrilma durumunda ortaya cikabilecek kayiplari
yasamamak icin orgiitlerine daha ¢ok baglanabileceklerini belirtmektedir.

Arastirma sonucuna gore meslektaslarindan destek aldigini belirten 6gretmenlerin okula bagliligiyla,
destek almadigini belirten 6gretmenlerin okula baghliklar1 arasinda anlaml bir fark tespit edilmistir.
Akgiil'iin (2012) yaptig1 arastirmada ise meslektaslarindan takdir alma degiskeninde anlamli bir fark tespit
edilememistir. Aragstirmanin bu sonucunun ortaya ¢ikmasinda, 6gretmenlerin okullarda sergilemis oldugu
davranislarin ve hakim o6rgiit kiiltlirtiniin etkili oldugu diisiiniilmektedir. Dolayisiyla yaptiklari calismalar
karsisinda birbirini destekleyen ve birbirine yardimci olan 6gretmenlerin 6érgiitlerine kars1 baghliklarinin
artacagl soylenebilir. Clinkii desteklendigini goren orgiit liyeleri, 6rgiitiin amaglarina daha siki baglanir ve
orgiit icin herhangi bir karsilik beklemeden calisir.

Arastirmada okul yoneticilerinden takdir aldigini belirten 6gretmenlerin orgiitsel baghlik diizeyleri,
takdir almadigin1 belirten 6gretmenlere gore daha yiliksek oldugu belirlenmistir. Akgiil'lin (2012)
arastirmasinda da y6neticisinden takdir aldiginmi belirten 6gretmenlerin 6rgiitsel baghliklar: daha yiiksek
cikmistir. Dolayisiyla bu sonug, alanyazinin da desteklemis oldugu bir sonucgtur. Bu baglamda kisisel
degiskenlerin katilimcilarin orgiitsel bagliliklarini pek etkilemedigi, daha ¢ok kisisel degiskenler disindaki
faktorlerin orgiitsel bagliligi artirdigi soylenebilir. Baska bir anlatimla 6gretmenlerin 6rgiitsel baglilik
diizeylerinde orgiitsel faktorlerin veya degiskenlerin daha belirleyici olabilecegi anlasilmaktadir. Bu
nedenle yonetici degisikliginde veya baska okullara atanma durumlarinda 6gretmenlerin 6rgiitsel bagllik
diizeyinin degisebilecegi tahmin edilmektedir.

Arastirmada elde edilen sonuglar dogrultusunda orgiitsel baghiligin giiclendirilmesi agisindan karar
alicilar ve uygulayicilar ile bu konuda ¢alismalar ytiriitecek arastirmacilar i¢in su 6neriler sunulabilir:

e Ogretmenlerin 6rgiitsel baghliginin yiikseltilmesi icin okul yoneticileri 6gretmenleri olumlu
calismalari karsisinda onlar1 takdir etmesi, 6diillendirmesi ve ¢alisanlar arasinda isbirligine dayali
calisma ortamlari saglayabilirler.

o QOkul yoneticileri 6gretmenlerin birbirleriyle olan etkilesimi olumlu yonde etkileyecek faaliyetleri ve
etkinlikleri planlayip gerceklestirebilirler.

e QOkulun en 6nemli aktérleri olarak 6gretmenlerin okuldaki yonetsel karar siireclerine daha aktif
katilimlarinin saglanmasi alinacak 6ncelikli 6nlemler arasinda olabilir.

e Orgiit icinde formel-informel iliski dengesinin saglanarak formel iliskiler kadar
calisanlarla/6gretmenlerle informel iliskilerin de gelistirilmesi ve motivasyona dayali yonetsel bir
sistemin kurulmas: okula baglhgl giiclendirmede basvurulabilecek diger onlemler arasinda
sayilabilir.

Arastirmacilara yonelik olarak da asagidaki 6nerilerde bulunulabilir;

e Orgiitsel baghlik konusunda daha detayli ve daha kapsaml sonuclar elde edebilmek icin nitel veya
karma desenli arastirmalar ytriitiilebilir.

e Ogretmenlerin orgiitsel baghhk diizeyleri farkh &gretim kademelerinde ve baska orgiitsel
kavramlarla birlikte arastirabilir.
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e Kamu okullar1 ile o6zel okullarda goérev yapan ogretmenlerin oOrgiltsel baghlik diizeylerinin
karsilastirmasini saglayacak yeni arastirmalar tasarlanabilir.
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ABSTRACT

The aim of this study is to investigate the attitudes of pre-school teacher candidates towards the use of virtual museums
according to various variables. Beside this purpose, the attitudes of pre-school teacher candidates towards the use of virtual
museums were compared in terms of variables.like; gender, grade level, graduated secondary education institution, desire to
do postgraduate education, mother's and father's education status.Because of this reason, this is a descriptive causal
comparison research. The study group of the research consisted of 197 teacher candidates of Zonguldak Biilent Ecevit
University Preschool Education Department in the 2021-2022 academic year. The research was carried out over the study
group and sampling was not used. In the study, the data was collected by using the "Attitude Scale Towards the Use of Virtual
Museums". To determine the attitudes of pre-school teacher candidates towards the use of virtual museums, frequency (f),
percentage (%), arithmetic mean (X) and standard deviation (SD) were used. For the causal comparison design, score
distributions were examined to determine which statistics would be used to compare the means between groups. It was
found that the score distributions didn’t exhibit normal distribution. Therefore, Mann-Whitney U Test was used for the
comparison of the averages of the two groups, and the Kruskall Wallis Test was used for the comparison of the averages of
more than two groups to determine whether the attitudes of pre-school teacher candidates towards the use of virtual
museums differ according to the determined demographic characteristics. As a result, it was found that the pre-school teacher
candidates' attitudes towards the use of virtual museums were at a high level. As the variables of gender, grade level, desire
to get postgraduate education and father's education level did not create a significant difference in determining attitudes
towards virtual museum use; the type of high school that pre-service teachers graduated from and their mother's education
level created a significant difference in their attitudes towards the use of virtual museums.

Keywords: Virtual museum, Museum education, Preschool education
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

When we consider that childhood is the time when curiosity, exploration and learning interest are highest, it can be
thought that learning in a museum is an effective way. Preschool children show a cumulative improvement in their
activities by the help of museums. As Dilli and Bapoglu-Dumenci (2018) say children form the basis for learning the
abstract concepts that they haven’t made sense through learning in the museum yet and they also develop their
sensitivity towards the environment. In another study conducted with preschool children, museum field trips develop
the child's ability to interpret and connect past events; and also it helps them to understand concepts such as
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differentiation and ensuring continuity(Aktin, 2017). Considering the benefits of museums to children, it is
understood that museum is an indispensable social service structure for the society. The museums, which allows the
child to know himself and to create his perception of art and aesthetics, also contributes to the child’s access to the
roots of the society in which s/he is located, and to the understanding of the values of the society. Museums, which
offer the opportunity to learn the cultural heritage of each member of the society, for every age, also constitute a
source for education as a discipline area. In the studies initiated to eliminate inequalities of opportunity in education
and to ensure the effective use of museums in the field of education, facilitating the service of museums to the society
and benefiting from developing technologies have been investigated actively(Shu and Huang, 2006). Besides these
opportunities provided by digitalization, many museums have been accessed with the electronic media in recent years.
The extensions, which first included museum promotions on the Internet, enabled the effective use of the museum as
educational material as the time passes. Virtual museums provide the opportunity for virtual tours even in museums
that didn’t have the opportunity to see before, by providing technological access to all individuals around the world
at the desired time and environment, ensuring the transmission of information to all segments of the society, and
most importantly, it contributes to education with the museum-education partnership(Tepecik, 2007; Sarag, 2007).
In the Museum Education Curriculum published by the Ministry of National Education in 2016, it was emphasized
that the students who don’t have the opportunity to learn in the museum should produce solutions by transferring
historical works of art to the virtual environment. The Ministry of National Education's support of technological
infrastructure in schools with the Fatih Project has made it easy to access virtual museums.

Purpose and Sub-problems

It is thought that determining the attitudes of pre-school teacher candidates towards virtual museum practices
will contribute to the virtual museum awareness and the formation of virtual museum culture in our country. With
this research, it was aimed to draw attention to the importance of virtual museum applications in early childhood
education and focused on the attitudes of pre-school teacher candidates towards virtual museum applications.

With the purpose of the research, the following questions were answered:
1. What are the attitudes of pre-school teacher candidates towards virtual museum applications?

2. Do attitudes of pre-school teacher candidates towards virtual museum applications differ according to gender,
grade level, graduated secondary education institution, desire to do postgraduate education, mother's and father's
education level?

Method

This research is a descriptive research in the screening model (Karasar, 2020; Cohen, Manion, & Morrison, 2005),
which aims to reveal the current situation and to reveal the priorities related to the research subject without
controlling and manipulating the situation by the researcher. In the research, the causal comparison design was used.
The universe of the research consists of students studying at Zonguldak Biilent Ecevit University, Eregli Education
Faculty, Preschool Education Department in 2021-2022. In the study, convenient sampling method was used to
prevent time and labor loss in sample selection. For this reason, the sample of the research consists of 197 students.

Results and Recommendations

When the research was examined, it was seen that the attitudes of the candidates to the effects of the virtual
museum application in the education process and on the students and the use of virtual museums were at a high level.
It was observed that there was no differentiation according to gender and grade levels. When examined according to
the variable of desire to graduate education, it was seen that there was no differentiation in the sub-dimensions of
"Effects of the Use of Virtual Museum on the Education Process" and "The Effects of the Virtual Museum Application
on the Student". It was seen that there was no differentiation in the sub-dimensions of "Effects" and in the overall
scale. A significant difference was found in the sub-dimension of "pre-service teachers' use of virtual museums", and
it was seen that this significant difference was due to the fact that the effect of pre-service teachers whose mothers
were primary school was higher than those whose mothers had high school education. When examined by education
level, it was concluded that there was no differentiation.

According to the results of the research, the following suggestions can be made;

e The research subject was carried out with pre-school teacher candidates studying at Zonguldak Biilent Ecevit
University. Prospective teachers studying in the same or different fields in developed or undeveloped cities, with
qualities such as social economics and literacy can also conduct research with teachers.

« Opinions of teachers, administrators or families after training, seminar or course on the use of virtual museums
can be examined.

« Considering the limitations in terms of transportation, it is recommended to create virtual museum applications
in national or international museums.
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« Considering the impact of educational technologies on the educational process, it can be suggested that virtual
museum applications are used not only by pre-school teachers but also by other field teachers.

e Pre-school teacher candidates can be given virtual museum education lessons that they can benefit from during their
undergraduate education.
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OZET

gore incelenmektir. Ayrica, okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlari; cinsiyete, sinif diizeyi
mezun olunan ortadgretim kurumu, lisansiistii egitim yapma istegine, anne egitim durumu baba egitim durumu degiskenleri
acisindan karsilastirilmistir. Bu bakimdan bu arastirma betimsel nitelikli nedensel karsilastirma arastirmasidir. Arastirmanin
calisma grubunu, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim
Dalr'nda 6grenim goren 197 6gretmen aday1 olusturmustur. Arastirma ¢alisma grubu tizerinden yiiriitiilmis olup 6rneklem
alma yoluna gidilmemistir. Arastirmada veriler “Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutum Olgegi” kullamlarak toplanmistir.
Arastirmada okul dncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yo6nelik tutumlarini belirlenmesi icin frekans (f),
yilizde (%), aritmetik ortalama (X)ve standart sapma (SS) kullanilmistir. Nedensel karsilastirma deseni i¢in gruplar arasi
ortalamalarin karsilastirilmasinda hangi istatistiklerin kullanacagini belirlemek icin puan dagilimlari incelenmistir. Puan
dagilimlarin normal dagilim sergilemedigi goriilmiistiir. Bundan dolay1r okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize
kullanimina y6nelik tutumlarinin belirlenen demografik 6zelliklere gore farkhlasip farklilasmadigini belirlemek i¢in iki grup
ortalamalarinin karsilastirllmasinda bagimsiz gruplar icin Mann-Whitney U Testi, ikiden fazla grup ortalamalari
karsilastirilmasinda ise Kruskall Wallis Testi kullanilmistir. Arastirma sonucunda okul dncesi 6gretmen adaylarinin sanal
miize kullanimina ydnelik tutumlarinin yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Sanal miize kullanimina ydnelik tutumlarin
belirlenmesinde cinsiyet, 6grenim goériilen sinif diizeyi, lisansiistii egitim alma istegi ve baba egitim diizeyi degiskenleri
anlamh bir farklilik olusturmazken; 6gretmen adaylarinin en son mezun olduklari lise tiirti ve anne egitim diizeyleri sanal
miize kullanimina yonelik tutumlarinda anlaml farklilik olusturmustur.

Anahtar Kelimeler: Sanal miize, Miize egitimi, Okul 6ncesi egitim

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, insan arastirmalar etik kuruluy, etik kurulu tarafindan
31 Aralik 2021 tarih ve 420 protokol numarasiyla uygun bulunmustur.

1. Giris

Uluslararasi Miizeler Konseyi (ICOM) ‘un beyan ettigi calismalara gore Antik Yunan dilinde” Mousaion”
sozcigi ile ortaya ¢ikan “Miize”; Latince Zeus ile Tanrica Mnemosyne'un “ilham perilerinin yasadiklari
bilim tapinagl” anlamindaki “Musa” denilen dokuz kiz c¢ocugundan esinlenerek ortaya c¢iktig
belirtilmektedir. “Miize” kelimesinin Portekiz, Fransiz, italya gibi bircok Avrupa iilkesindeki etimolojisi
incelendiginde benzer kelimelerle ifade edildigi 6rnekler de mevcuttur. (ICOM, 2010) Buna karsilik
Huyssen; antik cagdan giiniimiize miizelerin artik birer tapinaktan ibaret olmayan yeni bir olgu oldugunu
ileri stirmektedir (Huyssen, 2006). Bu goriise benzer olarak Giebelhausen de miizeyi; kentsel modernizm
anlayisi icerisinde belirli bir amaca yonelik olusturulan mekan olarak ele almaktadir. Giebelhausen (2006)
Miizeler yalnizca sergi amagh kullanilan mekanlar olmayip, bir doneme taniklik etmis eserlerin, somut
olan-olmayan kiiltiirel degerlerin korunarak gelecek kusaklara aktariminda koéprii gorevi tistlenmektedir.
Bir toplumun kiiltiir ve sanat birikimini ge¢misinden gelecege tasiyan miize kavrami; tilkemiz Kiiltiir ve
Turizm Bakanhg (KTB) tarafindan “Tarihi eserleri tespit eden, bilimsel yontemlere aciga ¢ikaran,
inceleyen, degerlendiren, koruyan, tanitan, sergileyen, egitim programlari araciligiyla tarihi eserler
konusunda halki bilin¢lendirerek toplumun kiiltiir seviyesini yiikseltmeyi amaclayan egitim, bilim ve sanat
kurumlaridir. Miizeler, bulundugu kentin prestij yapitlarindandir.” ifadesi seklinde agiklanmaktadir (KTB,
2021). Shaw’a (2004) tarafindan ise miize s6zciigliniin tanimi; “Teshir ettigi nesneler, bunlar icin uygun
gordigi diizenlemeler ve dngoérdigii davranis kurallari aracilifiyla belli bir kimligi somutlastiran bir
mekan ve egitilecek kisilere belli degerleri, gorgii kurallarini ve begenileri asilayan bir toplumsal
miihendislik aracidir.” seklinde sunulmaktadir.
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Dijitallesmenin hiz kazandig1 giiniimiizde, siber erisimler sayesinde bilgi edinilir olmustur. Bilgi ve
bilgi kaynaklarinin teknoloji araciligiyla insanlara sunulmasi 6nemli bir firsat olarak goriilebilir. Bireye ve
ait oldugu Kkiltire dair gecmisten gelecege tasinan bilgileri koruyan miizelerden dijital olarak
yararlanilmasi “Sanal Miize” kavramin ortaya ¢ikarmistir (Ozer, 2007). Orug (2016), sanal miizeyi; farkli
teknolojik olanaklardan imkanlarindan faydalanilarak hazirlanmis sayisal verileri barindiran,
ziyaretgilerle siirekli iletisimin saglandig1 ve yararlanmak isteyen herkesin erisimine sunmak amaciyla
fiziksel anlamda bir ortama ihtiya¢ duymayan kurum olarak aciklarken, Turgut (2015) internet ag ve
teknolojileri vasitasiyla genis kitlelere ulasmay1 hedefleyen olusum olarak gérmektedir. Yine benzer bir
tanim olarak Colak (2006), sanal miizeyi; ortak ozellikleri olan koleksiyonlarin elektronik ortamlarda
diinya tizerindeki herkesin faydalanabilecegi uygulama olarak tanimlamaktadir.

Cocukluk doneminin merak ve kesfetme duygusunun, 6grenme ilgisinin en yiiksek oldugu dénem
oldugu diisiiniildiigiinde, miizede 6grenmenin etkili bir yol oldugu diisiiniilebilir. Okul 6ncesi dénem
cocuklar1 miizeler aracilifiyla gerceklestirdikleri faaliyetlerde kiimiilatif bir gelisme gosterirler. Dilli ve
Bapoglu-Diimenci (2018)’ye gore cocuklar; miizede 6grenme araciligiyla heniiz anlamlandiramadiklari
soyut kavramlarin 6grenilmesinde temel olustururken, ayni zamanda ¢evreye karsi duyarliliklarini da
gelistirirler. Okul oncesi donemdeki ¢ocuklar ile yapilan bir baska calismada miize alan gezilerinin;
cocugun gecmisteki olaylar1 yorumlama ve bag kurma becerisini gelistirdigini; farklilasma, devamlilig
saglama gibi kavramlar1 anlamalarina yardimci oldugu ifade edilmektedir Aktin (2017). Miizelerin
cocuklara saglamis oldugu yararlar goz dniine alindiginda, toplum icin vazgecilemeyen bir sosyal hizmet
yapist oldugu anlasilmaktadir. Sosyal bir varlik olan ¢ocugun kendini tanimasina, sanat ve estetik algisini
olusturmasina olanak saglayan miize kurumu ayni zamanda bireyin icerisinde yer aldig1 toplumun ge¢cmise
dayanan koklerine ulasmasina, toplumun degerlerini anlamasina katki saglamaktadir. Toplumun yediden
yetmise her bir ferdinin kiiltiirel mirasini 6grenme firsati sunan miizeler bir disiplin alani olarak egitime
de kaynak olusturmaktadir. Egitimdeki firsat esitsizliklerini gidermek, miizelerin egitim alaninda etkin
olarak kullanimini saglamak amaciyla baslatilan c¢alismalarda miizelerin topluma hizmetinin
kolaylastirilmasi, gelisen teknolojilerden yararlanilmasi giindeme gelmistir (Shu ve Huang, 2006).
Dijitallesmenin sagladig1 imkanlar dogrultusunda son yillarda birgok mtizeye elektronik ortamlar araciligi
ile erisim saglanmistir. internet ortaminda ilk olarak miize tanitimlarinin yer aldigi uzantilar, zaman
icerisinde miizenin egitim materyali olarak etkin kullanimini olanak saglamistir. Sanal miizeler; istenilen
saat ve ortamda diinya genelinde tiim bireylerin teknolojik erisimine imkan saglayarak, oncesinde
yararlanma firsati olamayan miizelerde bile sanal gezinti olanagi vermekte, bilginin toplumun her kesimine
iletimini saglamakta ve en 6nemlisi miize-egitim paydasligiyla egitime katki saglamaktadir (Tepecik, 2007;
Sarac, 2007). Milli Egitim Bakanlhigi’'nin 2016 yilinda yayinladigi Miize Egitimi Dersi Ogretim Programi'nda
miizede 6grenme olanagi bulunmayan 6grenciler i¢in tarihi sanat eserlerini sanal ortama aktararak ¢6ziim
tiretmek gerekliligini vurgulanmistir. Yine Milli Egitim Bakanligi’'nin Fatih Projesi ile okullarda teknolojik
alt yap1 destegi sunmasi sanal miizelere erisimin kolay olmasini saglamistir. Colak (2006) ve Tepecik
(2007), egitim-6gretim siirecleri icerisinde sanal muizelerden online egitimde ve hayat boyu 6grenmede de
faydalanilabilecegini, firsat esitsizliginin azaltilabilecegini o6ne siirmiislerdir. Ulkemizde Kalkinma
Bakanligi’'nin Bilgi Toplumu Dairesi (2013), ytriittiigii Bilgi Toplumu Stratejisinin Yenilenmesi Projesi ile
birlikte sanal miizelerin yayginlastirilmasini éncelikli hedefi olarak belirlemistir. Sanal miizelerin egitim
amagl kullanimina yo6nelik yapilan arastirmalarin sonucunda, sanal miizelerin verilen egitimin niteligini
artirdigl ve 6grenmeye pozitif yonde katkisinin bulundugu, miizelerin egitsel islevlerinin gelistirilerek
yararlanilmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir (Uslu, 2008; Durmus, 2011). Erken cocukluk dénem
ogrencilerinin tarihe yonelik algilarinin anakronik oldugu diisiiniildiiglinde, bilissel olarak tarihsel empati
becerisini kazandirmada okul éncesi egitimcilerine énemli gorevler diismektedir. Okul Oncesi Egitim
Programi’'nda (2013) da alan gezileri kapsaminda yer alan miizede egitim etkinliklerinin; sanal miize
uygulamalar1 araciligiyla fen-gcevre egitimi siireclerinin aktif olarak gergeklestirilebilecegi
diisiintilmektedir.

2019 yilinda Cin’de ortaya ¢ikan ve glintimtizde etkisi devam eden Covid-19 (Coronaviriis) salgini, WHO
(Diinya Saghk Orgiitii) tarafindan pandemi kategorisine alinip izolasyon siirecine neden olmustur (WHO,
2020). Diinyanin diger tulkelerinde oldugu gibi Tiirkiye’de de sosyal yasamin kisitlanmasiyla birlikte
ogrencilerin okul ortamlarindan uzak kalarak, evlerinden online olarak egitim-6gretim siireclerine devam
etme durumlari olusmustur. Salgin stiresince egitimin yaninda konferanslarin, panellerin, miizik ve sanat
etkinliklerinin ¢evrimic¢i ortamlarda siirdiiriilmesinin yani sira, miizeler de etkinliklerini cevrim igi
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platformlara tasimaktadir. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirligi; tilkemizdeki
miize ve Oren yerlerinin internet {izerinden gezilebilmesi ve kiltiirel mirasimizin sanal ortamda da
tanitilmasi amaciyla lcretsiz olarak hizmete sunmaktadir. Simsek (2020), Pandemi siirecinin ne zaman
sonlanacaginin bilinmemesinin sebebiyle; online egitimle birlikte 68rencilerin ebeveynlerle birlikte kaliteli
zaman gecirmek i¢in verimli olabilecek dijital platformlardan yararlanilmasini énermektedir. Dijital
miizelerin egitim-6gretim faaliyetlerine entegre edilmesini inceleyen calismalarin sonucunda; sanal
miizelerin 6grencilerin derslere karsi olumlu tutum gelistirdigi (Yildiz, 2016), 6grenimi verilen dersin
kazandirilmasi hedeflenen davranislar: aktarmakta basarili oldugu (Turgut, 2015), 6grencilerin akademik
basarilarim1 pozitif yonde etkiledigi (Doganli, 2019) goriilmektedir. Arastirma ile sanal miize
uygulamalarinin erken ¢ocukluk egitimindeki 6nemine dikkat cekilmek istenmis ve okul dncesi 6gretmen
adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik ilgi ve tutumlarina odaklanilmistir.

1.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin ne diizeyde
oldugunun tespit edilmesi lilkemizde sanal miize bilincine ve sanal miize kiiltiiriiniin olusmasina yon
verecegi katki sunacagi diisiiniilmektedir. Yapilacak olan arastirma ile sanal miize uygulamalarinin erken
cocukluk egitimindeki 6nemine dikkat cekilmek istenmis ve okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize
uygulamalarina yonelik tutumlarina odaklanilmistir.

Arastirmanin amaci dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlari ne diizeydedir?

2. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlari; cinsiyet, sinif
diizeyi, mezun olunan ortadégretim kurumu, lisansiisti egitim yapma istegine, anne egitim durumu
ve baba egitim durumu degiskenlerine gore farklilasmakta midir?

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Arastirma Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Universitesi, insan aragtirmalan etik kurulu, etik kurulu
tarafindan 31/12 /2021 tarih ve 420 protokol numarasiyla uygun bulunmustur.

2.2. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, var olan durumu ortaya koymay1 ve bu durumun arastirmaci tarafindan kontrol ve mtidahale
edilmeden, arastirma konusu ile ilgili 6ncelikleri ortaya ¢ikarmayi amaglayan (Karasar, 2020) tarama
modelinde betimsel bir arastirmadir. Arastirmada desen olarak nedensel karsilastirma deseni
kullanilmistir. Ayrica okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yénelik tutumlar ile ilgili
olabilecegi diisiiniilen (cinsiyet, sinif diizeyi, mezun olunan ortadgretim kurumu, lisansiistii egitim yapma
istegi, anne egitim durumu ve baba egitim durumu) olasi nedensel faktor karsilastirilarak incelenmistir.

2.3. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi, Okul Oncesi
Ogretmenligi Anabilim Dal’'nda 2021-2022 yilinda 6grenim goren ogrenciler olusturmaktadir.
Arastirmada uygun/elverisli ornekleme yontemi tercih edilmistir. Bu arastirmanin érneklemini 197 okul
oncesi O0gretmen aday1 olusturmaktadir. Arastirmanin Orneklem grubuna iliskin sosyo-demografik
ozellikler tablo 2.1'de verilmistir.
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Tablo 21
Orneklem grubunun Sosyo-Demografik Degiskenlere Goére Dagilimi
Demografik Degisken Ozellik F %
Kadin 162 82.2
Cinsiyet
Erkek 35 17.8
1.Smif 41 20.8
Simif Diizeyi 2.Smif 62 31.5
3.Smif 51 25.9
4.Smif 43 21.8
Fen lisesi 4 2.0
Mezun Olunan Lise Tiirii Anadolu Lisesi 143 72.6
Mesleki ve Teknik Lise 26 13.2
Diger 24 12.2
Evet 67 34
Lisansiistii Egitim Yapma Istegi Hayir 54 27.4
Kararsiz 76 38.6
Ilkokul 117 59.7
Ortaokul 34 17.3
Anne Egitim Diizeyi )
Lise 34 17.3
Universite 11 5.6
Ilkokul 70 35.5
" . Ortaokul 47 239
Baba Egitim Diizey Lise cr 279
Universite 24 12.2

Tablo 2.1 incelendiginde, Sanal miize uygulamasina yonelik tutumlari belirlenmeye ¢alisilan Okul 6ncesi
ogretmen adaylarinin %82,2si kadin %18 i ise erkek adaylardan olusmaktadir. Ogretmen adaylarinin
o6grenim gordiikleri sinif diizeylerine bakildiginda arastirmaya katihim saglayan adaylarin cogunlugunu
%36 oranla ikinci sinif diizeyinde 6grenim goren adaylar olusturmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarindan %21’ i birinci simif diizeyinde 6grenim goéren 6gretmen adaylari, %26 ‘s1 liglinci simf
diizeyinde 6grenim goren 6gretmen adaylar1 ve %22 ‘si son sinif diizeyinde 6grenim goéren 6gretmen
adaylaridir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylari mezun olunan lise tiiriine gore incelendiginde; %73’ {iniin
Anadolu Lisesi’'nden mezun oldugu goriilmektedir. Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nden mezun olan
adaylarin oraninin %13 oldugu, diger lise tiirinden mezun olan adaylarin %12 oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte okul dncesi 6gretmen adaylarinin mezun olunan lise tiiriine gore en az orani1 %2 olarak
Fen lisesinden mezun olan adaylar olusturmaktadir. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin lisansiistii egitim
alma istegi incelendiginde katilimcilarin ¢ogunun kararsiz kaldigi (%39), lisansiistii egitim almak
isteyenlerin (%34) ve lisansiistii egitim almak istemeyenlerin (%27) birbirine yakin oranlarda oldugu
gorilmektedir. Ogretmen adaylarinin anne egitim diizeyine ait bulgular incelendiginde biiyiik
cogunlugunun (%60) ilkokul mezunu oldugu goriilmektedir. Baba egitim diizeyine iliskin bulgular
incelendiginde %36 oraninda ilkokul mezunu, %24 oraninda ortaokul mezunu, %28 oraninda lise mezunu
oldugu goriilmektedir. Baba egitim diizeyi liniversite olanlarin oraninin ise %12 oldugu tespit edilmistir.

2.4. Veri Toplama Araglari

2.4.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan hazirlanan bilgi formu araciliiyla 6rneklem grubunun cinsiyet, sinif, akademik
basari, mezun olunan lise tiirii, ailenin yasadig1 yer, lisansiistii egitim yapma istegi, kitap okuma
aliskanliklarina iliskin bilgileri elde edilmistir

2.4.2. Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutum Olgegi
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Olcek Peker (2014) tarafindan gelistirilmistir. Besli likert biciminde hazirlanan dl¢cekte 6gretmenlerin
sanal miize kullanimina yonelik tutumlarini iceren ifadeler yer almaktadir. Olgek tiimii olumlu ciimle
yapisinda toplam 21 maddeden olusmaktadir. Bu maddeler, sanal miize uygulamasinin egitim siirecine
etkileri, 68renci lizerindeki etkileri ve 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimi olarak ii¢ boyuttan
olusmaktadir. Olgegin giivenirligi “Cronbach Alfa” ve “Test Yarilama” yontemi kullanilarak iki yolla
hesaplanmigtir. Olcegin Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 hesaplanmis ve a=0.943 bulunmustur. Olgegin
gilivenirligi test yarilama yontemi ile hesaplanmus, test korelasyonu 0.910 degerinde bulunmustur. Olgegin
kapsam ve goriiniis gecerligi uzman goriisii alinarak saglanmistir. Olcegin yap1 gecerligi icin ise faktor
analizi yapilmistir. Sanal miize kullanimina ydnelik tutum puan ortalamalar1 yorumlanirken; 1.00 - 1.80
arasi ¢ok diisiik, 1.81 - 2.60 arasi diistk, 2.61 - 3.40 arasi orta, 3.41 - 4.20 arasi yiiksek, 4.21 - 5.00 arasi
¢ok yiiksek araliklarinda yer alan puan araliklari kullanilmistir.

2.5. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada verilerin betimlenmesi i¢cin frekans (f), yltizde (%), ortalama (x) ve standart sapma (SS)
kullanilmistir. Puanlarin normal dagilim durumlarinin incelenmesi icin carpiklik ve basiklik degerleri ve
Kolmogorow-Smirnov testi ile belirlenmistir. Puanlarin normalligine iliskin veriler tablo 3.2’de verilmistir.

Tablo 2.2.
Puan Dagilimlarina iliskin Normallik Testi Sonuglar

) Basikhik Carpikhik
Ol¢iim X SS Katsay1  Standart H. Katsay1 Standart K-S Testi
H. (P)
Sanal Miize Kullanimina 3.68 0.68 -0.952 0.173 1.276 0.345 0.00

Yonelik T.O.

Tablo 2.2'de Sanal Miize Kullanimina Yonelik Tutum Olcegi’ ne iliskin carpiklik ve basiklik degerleri
gorillmektedir. Olgek icin de degerlerinin +1.5 araliginda oldugu ve Kolmogorow-Smirnov testi sonuglari
p<0.05 oldugu goriilmektedir. Olcekte carpikhk-basiklik ve Kolmogorow-Smirnov testi birlikte
degerlendirildiginde puan dagilimlarinin normal dagilmadigi kabul edilmistir. Verilerin analizinde
bagimsiz gruplar icin Mann-Whitney U Testi, ikiden fazla grup ortalamalar1 karsilastirilmasinda ise
Kruskall Wallis Testi kullanilmistir.

3. BULGULAR ve YORUM
Arastirmada elde edilen bulgular sunlardir;

Arastirmanin birinci alt problemi “Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina y6nelik
tutumlari ne diizeydedir? Seklinde ifade edilmistir. Bu soruya bagl olarak elde edilen sonuglar tablo 3.1'de
verilmistir.

gigll((')')ncesi Ogretmen Adaylarimin Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlarina iliskin Betimsel istatistik Sonu(;lgll"l1
Alt Boyut X Ss
Sanal Miize Uygulamasinin Egitim Siirecine Etkileri 3.7480 0.75006
Sanal Miize Uygulamasinin Ogrenci Uzerindeki Etkileri 3.6106 0.72463
Ogretmen Adaylarinin Sanal Miize Kullanimi 3.7092 0.79976
Genel Puan 3.6893 0.68450

Tablo 3.1. incelendiginde ¢alismaya katilan 68retmen adaylarinin goérislerinin biitlin alt boyutlarda
birbirine yakin diizeyde oldugu goriilmektedir. Sanal miize kullanimina y6nelik tutum 6l¢eginin sanal miize
uygulamasinin egitim siirecine etkileri boyutuna ait puanlar ( X= 3.75; Ss=0.75) seklindedir. Buna gore,
okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin sanal miize uygulamasinin
egitim siirecine etkileri alt boyutunda ytiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Sanal miize kullanimina
yonelik tutum 6lgeginin sanal miize uygulamasinin 6grenci tizerindeki etkileri boyutuna ait puanlar ( X=
3.61; Ss=0.72)seklindedir. Buna gore, okul dncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik
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tutumlarinin sanal miize uygulamasinin 6grenci iizerindeki etkileri boyutunda yiiksek diizeyde oldugu
gorilmektedir. Sanal miize kullanimina yonelik tutum o6lgeginin sanal miize uygulamasinin 6gretmen
adaylarinin sanal miize uygulamasini kullanimi boyutuna ait puanlar ( X=3.71; Ss=0.80) seklindedir. Buna
gore, okul Oncesi O0gretmen adaylarinin sanal miize kullanmimina yonelik tutumlarinin sanal miize
uygulamasini kullaninmi boyutunda yiliksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmen
adaylarinin sanal miize kullanimina ydnelik tutumlarina yonelik aldiklar1 genel puanlarin da ( X=3.69;
Ss=0.69) seklinde oldugu goriilmektedir. Buna gore okul dncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize
kullanimina yonelik tutumlarinin yiiksek oldugunu géstermektedir.

Arastirmanin ikinci alt problemi “Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik
tutumlari; cinsiyet, sinif diizeyi, mezun olunan ortadgretim kurumu, lisansiisti egitim yapma istegine, anne
egitim durumu ve baba egitim durumu degiskenlerine gore farklilasmakta midir?” seklinde ifade edilmistir.
Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yoénelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine
yonelik elde edilen sonuglar tablo 3.2’de verilmistir.

Tablo3.2
Okul Oncesi Ogretmen Adaylarimin Cinsiyet Degiskenine Gére Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlari Arasindaki
Farkliliga iliskin Mann Whitney-U testi Sonuglar

Alt Boyut Gruplar N Xsira sira u Z P

Kadin 162 9942 16105.50 2767.50 -0.221 0.825
Sanal Miize Uygulamasinin Egitim

Surecine Etkileri Erkek 35 97.07  3397.50

. Kadin 162 99.43 16107.50 2765.50 -0.228 0.820
Sanal Miize Uygulamasinin Ogrenci

Uzerindeki Etkileri Erkek 35 97.01 3395.50

. Kadin 162 101.88 16504.50 236850 -1.534 0.125
Ogretmen Adaylarinin Sanal Miize

Kullanimi Erkek 35 85.67  2998.50

Kadin 162 100.27 16244.0 2629.0 -0.674 0.501

Genel Puan
Erkek 35 93.11 3259.0

*p<0.05

Tablo 3.2 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gére sanal miize
kullanimina yonelik tutumlari arasinda farklilik olup olmadig1 Mann Whitney- U testi ile analiz edilmistir.
Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin; “Sanal miize kullaniminin
egitim stirecine etkileri” (U=2767.50; P=0.825),”Sanal miize uygulamasinin 6grenci lizerindeki etkileri” (U=
2765.50; P=0.820), “Ogretmen adaylarinin sanal miize kullanim1” (U=2368.50; P=0.125) alt boyutlarindan
alinan puanlarin anlaml bir farklilik géstermedigi tespit edilmistir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal
miize kullanimina yonelik tutumlarinda cinsiyet degiskeninden aldiklar1 genel puanlar da (U=2629.0;
p=0.501) seklindedir. Bu bulguya gore okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yoénelik
tutumlarinin cinsiyet degiskenine goére anlamli bir farklilasma géstermedigi tespit edilmistir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin sinif dizeyi
degiskenine yonelik elde edilen sonuglar tablo 3.3’te verilmistir.

Tablo 3.3
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Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Sinif Diizeyine Gére Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlari Arasindaki
Farkliliga Iliskin Kruskall- Wallis Sonugclar:

Alt Boyut Sinif Diizeyi N Xsira XZ Sd P
1.Smf 41 104.63
Sanal Miize Uygulamasinin 2.Smuf 62 102.59 1.982 3 0.576
Egitim Siirecine Etkileri 3.Smif 51 89.80
4.Smif 43 99.36
1.Sinif 41 100.82
Sanal Miize Uygulamasinin 2.Smuf 62 98.40 0.070 3 0.995
Ogrenci Uzerindeki Etkileri 3.S1mif 51 99.30
4.Smif 43 97.78
1.Sinif 41 98.27
Ogretmen Adaylarinin 2.Smif 62 97.67 2.025 3 0.567
Sanal Miize Kullanimi 3.Smif 51 107.68
4.Smif 43 91.33
1.Sin1f 41 99.70
2.Smif 62 100.17 0.105 3 0.991
Genel Puan
3.Smf 51 99.00
4.Smuf 43 96.65
*p<0.05

Tablo 3.3 incelendiginde 6gretmen adaylarinin sinif diizeylerine gére sanal miize kullanimina y6nelik
tutumlar1 arasinda farkhilik olup olmadiginmi belirlemek amaciyla Kruskall- Wallis Testi ‘'nden elde edilen
sonuglar gorilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina y6nelik tutumlarini
olusturan boyutlardan biri olan “Sanal miize kullaniminin egitim siirecine etkileri” boyutundan aldiklari
puanlarin (X?=1.982; P=0.576) 6grenim gordiikleri sinif diizeyi degiskenine gore anlaml bir farklilasma
gostermedigi tespit edilmistir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin “Sanal Miize Uygulamasinin Ogrenci
Uzerindeki Etkileri” boyutundan 6grenim gordiikleri sinif diizeyi degiskenine gore aldiklari puanlar
(X*=0.070; P=0.995) seklindedir. Buna gére okul éncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina
yonelik tutumlarinin sanal miize uygulamasinin 6grenci tizerindeki etkileri boyutunda 6grenim goérdiikleri
siif diizeyine gore farkhilasmadign goriilmektedir. Okul o6ncesi 6gretmen adaylarimin “Ogretmen
adaylarinin sanal miize kullanim1” boyutundan aldiklar1 puanlar (X?=2.025; P=0.0567) seklindedir. Buna
gore okul Oncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina y6nelik tutumlarinin 6gretmen adaylarinin
sanal miize kullanimi boyutunda 6grenim goérdiikleri sinif diizeyine gore farklilasmadigi saptanmistir. Okul
oncesi 0gretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin 6grenim gordiikleri sinif diizeyi
degiskenine yoénelik genel puanlar1 (X*=0.105; P=0.991) seklindedir. Buna gore okul éncesi 6gretmen
adaylarinin, sanal miize kullanimina y6nelik tutumlarinin 6grenim gérdiikleri sinif diizeyi degiskenine gore
anlaml bir farklilasma gostermedigi sonucuna ulasilmistir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin en son mezun
olunan lise tiirii degiskenine yonelik elde edilen sonuglar tablo 3.4’te verilmistir.
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Tablo3.4
Okul Oncesi Ogretmen Adaylarimin Mezun Olunan Lise Tiiriine Gore Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlar:
Arasindaki Farkliliga iliskin Kruskal Wallis Sonuglari

Alt En Son Mezun Olduklari N Xgira X2 , Farkin
Boyut Okul Tiirt Kaynagi
Fen Lisesi (1) 4 39.38
Anadolu Lisesi (2) 143 10597  12.356 0.006 2>1
Sanal Miize Uygulamasinin ' 3>1
Egitim Stirecine Etkileri Mesleki ve Teknik 26 9592

Anadolu Lisesi (3)

Diger (4) 24 7121

Fen Lisesi (1) 4 67.0

Anadolu Lisesi (2) 143 104.58 9.474 0.024 2>4
Sanal Miize Uygulamasinin i
Ogrenci Uzerindeki Etkileri ~ Mesleki ve Teknik 26 10117

Anadolu Lisesi (3)

Diger (4) 24 68.75

Fen Lisesi (1) 4 103.0

Anadolu Lisesi (2) 143 104.12 5.993 0.115
Ogretmen Adaylarinin

Mesleki ve Teknik 26 92.69

Sanal Miize Kullanimi
Anadolu Lisesi (3)

Diger (4) 24 74.67
Fen Lisesi (1) 4 68,.5
Anadolu Lisesi (2) 143 105.17  10.242 0.017 2>4
*

Genel Puan Mesleki ve Teknik 26  95.13
Anadolu Lisesi (3)
Diger (4) 24 68.27

*p<0.05

Tablo 3.4 incelendiginde 68retmen adaylarinin mezun olunan lise tiirliine gére sanal miize kullanimina
yonelik tutumlari arasinda farklilik olup olmadiginmi belirlemek amaciyla Kruskall-Wallis Testi’ nden elde
edilen sonuglar gorilmektedir. Okul 6ncesi dgretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina yonelik
tutumlarini olusturan boyutlardan biri olan “Sanal miize kullaniminin egitim siirecine etkileri” boyutundan
aldiklar puanlarin (X?=12.356; P=0.006) mezun olunan lise tiirii degiskenine gére anlaml bir farkhlagma
gosterdigi ve bu farklilasmanin Anadolu lisesi mezunlari lehine oldugu bulunmustur. Okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin “Sanal Miize Uygulamasimin Ogrenci Uzerindeki Etkileri” boyutundan mezun olunan lise tiirii
degiskenine gore aldiklar1 puanlar (X?=9.474; P=0.024) seklindedir. Buna goére okul éncesi 6gretmen
adaylar1 sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin sanal miize uygulamasinin 6grenci tlizerindeki



Eker, C. and Kilav, D. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 10 (2022) 159-175 170

etkileri boyutunda mezun olduklar1 lise tiiriine goére anlamli bir farklilasma gostermektedir. Bu
farklilasmanin Anadolu lisesi mezunlari lehine oldugu bulunmustur. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin
“Ogretmen adaylarinin sanal miize kullanimi” boyutundan aldiklar1 puanlar (X2=5.993; P=0.115)
seklindedir. Buna gore okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yo6nelik tutumlarinin
O0gretmen adaylarinin sanal miize kullanimi boyutunda mezun olduklari lise tiiriine gore farklilasmadig:
saptanmistir. Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina ydnelik tutumlarinin mezun
olunan lise tiirii degiskenine yonelik genel puanlar1 (X?=10.242; P=0.017) seklindedir. Buna gore okul
oncesi 6gretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin mezun olunan lise tiirii
degiskenine gore anlamli bir farklilagsma gosterdigi ve bu farklilasmanin Anadolu lisesi mezunlar lehine
oldugu bulunmustur.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin lisanststii egitim
alma istegi degiskenine yonelik elde edilen sonuglar tablo 3.5’te verilmistir

Tablo3.5
Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Lisansiistii Egitim Alma Istegine Gére Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlari
Arasindaki Farklihiga iliskin Kruskall-Wallis Testi Sonuglar1

Alt Lisanstistii Farkin
Bovut Egitim X 5
oyu . X 2 aynagi
Alma Istegi N stra X P
Evet (1) 67 104.98
Sanal Miize Uygulamasinin
Hayir (2) 54 84.42 12.356  0.087
Egitim Siirecine Etkileri
Kararsizim (3) 76 104.09
Evet (1) 67 103.40
Sanal Miize Uygulamasinin
) ) Hayir (2) 54 85.94 3939 0.140
Ogrenci Uzerindeki Etkileri
Kararsizim (3) 76 104.40
Evet (1) 67 107.63 1>2
Ogretmen Adaylarinin
Hayir (2) 54 75.54 12.754 0.002* 3>1
Sanal Miize Kullanimi
Kararsizim (3) 76 108.,06
Evet (1) 67 106.36
Genel Puan Hayir (2) 54 77.72 10.380 0.006* 3>2
Kararsizim (3) 76 107.63

*p<0.05

Tablo 3.5 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin lisanstistii egitim alma istegine gore sanal
miize kullanimina yonelik tutumlari arasinda farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla Kruskall-Wallis
Testi’ nden elde edilen sonuglar gériilmektedir. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina
yonelik tutumlarini olusturan boyutlardan biri olan “Sanal miize kullaniminin egitim siirecine etkileri”
boyutundan aldiklar1 puanlarin (X?=12.356; P=0.087) lisansiistii egitim alma istegi degiskenine gore
farklilasmadigi saptanmistir. Okul éncesi 6gretmen adaylarimin “Sanal Miize Uygulamasinmin Ogrenci
Uzerindeki Etkileri” boyutundan lisansiistii egitim alma istegi degiskenine goére aldiklar1 puanlar
(X?=3.939; P=0.140) seklindedir. Buna gére okul éncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina
yonelik tutumlarinin sanal miize uygulamasinin 6grenci lizerindeki etkileri boyutunda lisansiistii egitim
alma istegine gére farklilasmadig goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin “Ogretmen adaylarinin
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sanal miize kullanim1” boyutundan aldiklar1 puanlar (X?=12.754; P=0.002) seklindedir. Buna gore okul
oncesi 0gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yénelik tutumlarinin 6gretmen adaylarinin sanal
miize kullanimi boyutunda lisansiistii egitim alma istegine gore anlamli bir farklilasma gosterdigi ve bu
farklilasmanin lisansiistii egitim alma isteginde kararsiz olan 6gretmen adaylar1 lehine oldugu
bulunmustur. Okul 6ncesi 68retmen adaylarinin, sanal miize kullanimina y6nelik tutumlarinin lisansiistii
egitim alma istegi degiskenine yonelik genel puanlar1 (X?*=10.380; P=0.006) seklindedir. Buna gére okul
oncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin lisansiistii egitim alma istegi
degiskenine gore anlamli bir farklilasma gosterdigi ve bu farklilasmanin da lisansiistii egitim alma isteginde
kararsiz olan 6gretmen adaylari lehine oldugu tespit edilmistir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin anne egitim diizeyi
degiskenine yonelik elde edilen sonuclar tablo 3.6’ da verilmistir.

Tablo3.6
Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Anne Egitim Diizeyine Gore Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlar1 Arasindaki
Farkliliga iliskin Kruskall-Wallis Sonuglari

Alt Boyut Anne Egitim Diizeyi N Xsira x2 P Farkin
Kaynagi
ilkokul (1) 117 101.94
Sanal Miize Uygulamasimin ~ Ortaaokul (2) 34 103.46  2.983 0.394
Egitim Siirecine Etkileri Lise (3) 34 85.04
Universite (4) 11 88.14
ilkokul (1) 117 10084
Sanal Miize Uygulamasinin ~ Ortaokul (2) 34 103.79  3.010 0.390
Ogrenci Uzerindeki Etkileri  Lise (3) 34 83.43
Universite (4) 11 103.82
ilkokul (1) 117 10695
Ogretmen Adaylarinin Ortaokul (2) 34 105.63 15.953 0.003* 1>3
Sanal Miize Kullanimi Lise (3) 34 73.22
Universite (4) 11 64.73
ilkokul (1) 117 105.10
Ortaokul (2) 34 102.62 7.530 0.057
Genel Puan
Lise (3) 34 77.63
Universite (4) 11 80.05
*p<0.05

Tablo3.6 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin anne egitim diizeyine gore sanal miize
kullanimina yonelik tutumlari arasinda farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla Kruskall-Wallis Testi’
nden elde edilen sonuglar goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin, sanal miize kullanimina
yonelik tutumlarini olusturan boyutlardan biri olan “Sanal miize kullaniminin egitim siirecine etkileri”
boyutundan aldiklar1 puanlarin (X*=2.983; P=0.394) anne egitim diizeyi degiskenine gére farklilasmadig
saptanmistir. Okul éncesi 6gretmen adaylarinin “Sanal Miize Uygulamasinin Ogrenci Uzerindeki Etkileri”
boyutundan anne egitim diizeyi degiskenine gore aldiklar1 puanlar (X*=3.010; P=0.390) seklindedir. Buna
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gore okul Oncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin sanal miize
uygulamasinin 6grenci iizerindeki etkileri boyutunda anne egitim diizeyine gore farklilasmadigi
gorilmektedir. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin “Ogretmen adaylarinin sanal miize kullanim1”
boyutundan aldiklar1 puanlar (X?=15.953; P=0.003) seklindedir. Buna gére okul oncesi 6gretmen
adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimi
boyutunda anne egitim diizeyine gore anlamli bir farklilasma gosterdigi ve bu farklilasmanin anne egitim
diizeyi ilkokul olan 6gretmen adaylari lehine oldugu bulunmustur. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin, sanal
miize kullanimina yonelik tutumlarinin anne egitim diizeyi degiskenine yonelik genel puanlar1 (X?=7.530;
P=0.057) seklindedir. Buna gore okul dncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yoénelik
tutumlarinin anne egitim diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilasma gostermedigi tespit edilmistir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin baba egitim diizeyi
degiskenine yonelik elde edilen sonuclar tablo 3.7’ de verilmistir.

Tablo3.7
Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Baba Egitim Diizeyine Gore Sanal Miize Kullanimina Yénelik Tutumlar1 Arasindaki
Farkliliga iliskin Kruskall-Wallis Testi Sonuglar1

Alt Boyut Baba Egitim Diizeyi N Xg1ra %2 p

I1kokul 70 86.96
Sanal Miize Uygulamasinin Ortaaokul 47 11046  5.346 0.148
Egitim Siirecine Etkileri Lise 55 99.97

Universite 24 106.02

Ilkokul 70 100.62
Sanal Miize Uygulamasinin Ortaokul 47 104.04 4.089 0.252
Ogrenci Uzerindeki Etkileri Lise 55 100.45

Universite 24 76.98

{lkokul 70 101.54
Ogretmen Adaylarinin Ortaokul 47 109.15  7.424 0.060
Sanal Miize Kullanimi Lise 55 97.34

Universite 24 71.46

Ilkokul 70 98.76

Ortaokul 47 108.68 4.734 0.192
Genel Toplam

Lise 55 98.54

Universite 24 77.73

*p<0.05

Tablo 3.7 incelendiginde okul dncesi 68retmen adaylarinin baba egitim diizeyine gore sanal miize
kullanimina yonelik tutumlari arasinda farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla Kruskall-Wallis Testi’
nden elde edilen sonuclar goriilmektedir. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin, sanal mize kullanimina
yonelik tutumlarini olusturan boyutlardan biri olan “Sanal miize kullaniminin egitim siirecine etkileri”
boyutundan aldiklar puanlarin (X?=5.346; P=0.148) baba egitim diizeyi degiskenine gére farklilasmadig
saptanmustir. Okul éncesi 6gretmen adaylarinin “Sanal Miize Uygulamasimin Ogrenci Uzerindeki Etkileri”
boyutundan baba egitim diizeyi degiskenine gore aldiklar1 puanlar (X*=4.089; P=0.252) seklindedir. Buna
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gore okul Oncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yo6nelik tutumlarinin sanal miize
uygulamasinin 6grenci iizerindeki etkileri boyutunda baba egitim diizeyine gore farklhilasmadigi
gorilmektedir. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin “Ogretmen adaylarinin sanal miize kullanim1”
boyutundan aldiklar1 puanlar (X?=7.424; P=0.060) seklindedir. Buna gore okul éncesi 6gretmen
adaylarinin sanal miize kullanimina ydnelik tutumlarinin 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimi
boyutunda baba egitim diizeyine gore farklilasmadig1 goriillmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin,
sanal miize kullanimina ydnelik tutumlarinin baba egitim diizeyi degiskenine yonelik genel puanlari
(X?=4.734; P=0.192) seklindedir. Buna gére okul éncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina
yonelik tutumlarinin baba egitim dilizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilasma gostermedigi tespit
edilmistir.

4. Sonuglar ve Tartisma

Bu arastirma okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina yonelik tutumlarinin gesitli
degiskenlere gore belirlenmesi amaciyla yiiriitilmiis olup; asagidaki sonuglara ulasilmistir.

4.1. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Sanal Miize Uygulamalarina Yénelik Tutumlarina Iliskin Sonuclar

Okul oOncesi 6gretmen adaylarinin sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin hangi diizeyde
oldugunu incelemek i¢in yapilan arastirma incelendiginde, adaylarin sanal miize uygulamasinin egitim
slireci icerisinde ve 6grenci lizerindeki etkilerine ve sanal miize kullanimina tutumlarinin yiiksek diizeyde
oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonucun Sungur ve Biilbiil (2019) ‘iin yaptig1 arastirma ile tutarh oldugu
soylenebilir. Sungur ve Biilbiil (2019) yapilan ¢alismada sinif 6gretmeni adaylarinin perspektifinde egitim
icerisinde sanal miizenin uygulanabilinirligi incelenmis, 6gretmen adaylarinin sanal miize uygulamalarina
karsi olumlu goriise sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Dinger (2021) tarafindan resim-is 6gretmen
adaylarinin sanal miuze kullanimina yoénelik tutumlarinin incelendigi ¢alismada, 6gretmen adaylarinin
sanal miize kullaniminin yararh bulduklari sonucuna ulagilmigtir. ilhan, Tokmak ve Aktas (2021)
tarafindan yapilan ¢alismada sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin sanal miize deneyimleri incelenmis,
O0gretmen adaylarinin goriislerinin sanal miize kullaniminin didaktik 6zelligi ve islevselligi boyutunda
olumlu goriis bildirdikleri sonucuna ulasilmistir. Yapilan ¢alismalar ile bu arastirmadan elde edilen
sonuglar paralellik gostermektedir. Bu sonuca bakilarak, 6gretmen adaylarinin tutumlarina gére sanal
miize uygulamalarinin verimli oldugu séylenebilir.

4.2. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Sanal Miize Uygulamalarina Yénelik Tutumlarinin
Karsilastirilmasina Iligkin Sonuglar

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gore sanal miize kullanimina yonelik tutumlari
incelendiginde 6gretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore tutumlari arasinda farklilasma olmadigi sonucuna
ulasilmistir. Benzer sekilde Tural ve Kala (2018) tarafindan yapilan arastirmada cinsiyet degiskeninin
O0gretmen adaylarinin miize egitimine iliskin goriislerinde farklihiga sebep olmadig1 sonucuna ulasilmistir.
Bu durum 6gretmen adayinin kadin ya da erkek olmasi durumunun sanal miize kullanimina yonelik
tutumlar etkilemedigi sonucunu ortaya koymustur.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin sinif diizeylerine gore sanal miize kullanimina yénelik tutumlarinin
farklilasip farklilasmadigi incelendiginde 6gretmen adaylarinin sinif diizeylerine gore tutumlari arasinda
farklilasma olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Yesilbursa ve Uslu (2014) tarafindan mize egitimine yonelik
0z-yeterlik inanci iizerine yapilan calismada 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri sinif diizeyi
degiskeninde anlaml bir farklilasma oldugu sonucu ortaya konmustur. Arastirmalar kapsaminda olusan
bu farkliigin sebebi 6gretmen adaylarinin miize deneyimlerinden, miize egitimi dersinin egitim
fakiiltelerinde se¢meli olmasindan kaynaklaniyor olabilir.

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin lisansiistii egitim alma istegi degiskenine gore sanal miize
kullanimina y6nelik tutumlarinin farklilasip farklilasmadigi incelendiginde “Sanal Miize Kullaniminin
Egitim Siirecine Etkileri”, “Sanal Miize Uygulamasinin Ogrenci Uzerindeki Etkileri alt boyutlarinda
O0gretmen adaylarinin lisanstistii egitim alma isteginin adaylarin tutumlari arasinda farklilasma olmadig:
sonucuna ulasilmistir. “Ogretmen Adaylarinin Sanal Miize Kullanimi” alt boyutunda anlamh farklihk
bulunmus olup, bu anlaml farkliligin lisansiistii egitim alma konusunda kararsiz olan 6gretmen adaylarinin
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lisansiistii egitim almak isteyen 6gretmen adaylarina gore etkisinin yliksek olmasindan ve lisansiistii egitim
almak isteyen 6gretmen adaylarinin da lisansiistii egitim almak istemeyen adaylara gore etkisinin yiiksek
olmasindan kaynaklandigi sonucuna ulasilmistir. Olgegin genel toplamina bakildiginda da 6gretmen
adaylarinin lisanstistii egitim alma isteklerine gore sanal miize kullanimina yonelik tutumlar1 arasinda
anlamli bir farklihk bulunmustur. Olcegin genel toplaminda bulunan bu anlamh farkhiligin lisanstistii egitim
almaisteginde kararsiz olan 6gretmen adaylarinin, lisansiistii egitim almak istemeyen 6gretmen adaylarina
gore etkisinin yliksek olmasindan kaynaklandigi sonucuna ulasilmistir. Bozpolat (2016) tarafindan yapilan
arastirmada 6gretmen adaylarinin lisansiistii egitimi zorlayici1 ve emek harcamalari gereken bir donem
olarak gérdiigii sonucuna ulasmistir. Bu sonuca bakilarak arastirmada katilimci olarak yer alan okul 6ncesi
6gretmen adaylarinin kararsiz kalmalarindaki gerek¢enin benzer bir goriis oldugu diistintilebilir.

Okul oOncesi O6gretmen adaylarinin anne egitim diizeyine goére sanal miize kullanimina yoénelik
tutumlarinin farkhlasip farklilasmadigi incelendiginde “Sanal Miize Kullaniminin Egitim Stirecine Etkileri”,
“Sanal Miize Uygulamasinin Ogrenci Uzerindeki Etkileri” alt boyutlarinda ve 6lgegin genelinde 6gretmen
adaylarinin anne egitim diizeylerine gore tutumlari arasinda farklilasma olmadigi sonucuna ulasilmistir.
“Ogretmen Adaylarinin Sanal Miize Kullanim1” alt boyutunda” anlamh bir farklihk bulunmus olup, bu
anlamli farkliligin anne egitim diizeyi ilkokul olan 6gretmen adaylarinin anne egitim diizeyi lise olan
adaylara gore etkisinin yiiksek olmasindan kaynakladigi sonucuna ulasilmistir. Okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin baba egitim dilizeyine gore sanal miize kullanimina yonelik tutumlarinin farklilasip
farklilasmadig1 incelendiginde, 68retmen adaylarinin baba egitim diizeyine gore tutumlar1 arasinda
farklilasma olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Kéksal ve Kara (2022) tarafindan yapilan ¢alismada anne ve
baba egitim diizeyine gore 6gretmen adaylarinin cevrimici 6grenmeye yonelik hazir bulunusluk diizeyleri
arasinda anlamh bir farklilik olmadigi sonucuna ulasilmistir.

Arastirmadan elde edilen sonuclar dogrultusunda su 6nerilerde bulunulabilir;

e Aragtirma konusu Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi'nde 6grenim gormekte olan okul éncesi
O0gretmen adaylari ile gerceklestirilmistir. Sosyal ekonomik, okuryazarlik gibi niteliklerle 6n plana
¢ikan veya oldukea geride kalan illerde ayni ya da farkli alanlarda 6grenim goren 6gretmen adaylari,
Ogretmenle de arastirma yapilabilir.

e Sanal miize kullanimi alaninda 6gretmenlerin, idarecilerin veya ailelerin katildiklar egitim, seminer
veya kurs sonrasindaki goriisleri incelenebilir.

e Ulasim acisindan siirliliklari diisiiniildiigiinde ulusal veya uluslararasi alanda yer alan miizelerin de
sanal miize uygulamalarinin olusturulmasi énerilmektedir.

o Egitim teknolojilerinin egitim siireci icerisindeki etkisi diisiiniildiiglinde sanal miize uygulamalarinin
sadece okul dncesi 6gretmenleri tarafindan degil diger alan 68retmenleri tarafindan da kullanilmasi
oOnerilebilir.

e QOkul dncesi 68retmen adaylarina lisans egitimleri boyunca yararlanabilecekleri sanal miize egitimi
dersleri verilebilir.
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ABSTRACT

Abstract: This study was performed to examine the effect of school principals' transformational leadership characteristics
on teachers' job satisfaction levels, according to teachers' perceptions. The relational survey model, one of the general survey
models, was used in the research and data were collected from 328 teachers with the help of Transformational Leadership
and Minnesota Job Satisfaction Scale. The data obtained from the research were analyzed by t test, ANOVA, regression and
correlation. It was seen that the transformational leadership characteristics of school principals effected teachers’ internal
and external satisfactions in terms of their gender, age, type of school and seniority at a significant difference. There was no
significant difference according to the graduation status variable. It was seen that there was a positive and moderately
significant relationship between the transformational leadership characteristics of the school principals and the job
satisfaction of the teachers. It was concluded that the transformational leadership characteristics of the school principals
significantly predicted the job satisfaction of the teachers and positively affected them.

Keywords: School principle, transformational leadership, teacher, job satisfaction
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

The aim of the study is to investigate the effect of the transformational leadership characteristics of school principals
perceived by teachers on teachers' job satisfaction levels. Research questions are as follows;

What is the level of transformational leadership characteristics of school principals and job satisfaction of teachers?

Do transformational leadership characteristics of school principals and job satisfaction of teachers make a significant
difference in terms of teachers’ gender, graduation level, school level, age and professional seniority?

Is there a significant relationship between the transformational leadership characteristics of school principals and
teachers' job satisfactions?

Do the transformational leadership characteristics of school principals predict teachers' job satisfactions?
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Literature Research

When the national literature was examined, it was seen that the concept of transformational leadership and its sub-
dimensions were studied by (Edizler and Akbulut, 2011; Eraslan, 2004; Goksoy, Torlak and Uguz, 2019; Ozgdzgﬁ and
Altunay, 2016; Tas and Cetiner, 2011). In addition, it was also seen that studies were carried out on the effect of school
principals' transformational leadership styles on teachers' organizational cynicism (Basaran, 2020), work motivation
(Aksel & Elma, 2018) and professional self-perception (Kiris & Aslan, 2019). Ferik (1997) stated in his study that
while leaders who value and communicate closely with their followers in small-scale organizations (relation-
oriented) see more value, leaders who focus on work and efficiency (task-oriented) in large-scale work environments
are valued more. Sercan (2010) stated in his study that when followers of the organization are encouraged and their
demands considered important by the leaders, the individual's job satisfaction increases and the change that the
leader plans for the organization occurs. Giiney (2012) emphasized that if people's individual differences, passions
and feelings are respected by the leader, this situation affects their performance in the school environment positively.

Method

In this study, it was aimed to determine the relationship between the transformational leadership characteristics of
school principals and the job satisfaction of teachers. This research was carried out with the relational survey model,
which is one of the general survey models. The population of the research consists of 4564 teachers working in public
and private schools in the Sancaktepe district of Istanbul in the 2020-2021 academic year. The sample participants
were determined by using the convenience sampling method.

Conclusion and Discussion

When the data related to the research results was examined, it was revealed that the "High Performance" dimension,
which is one of the sub-dimensions of transformational leadership characteristics, was perceived at the highest level
by the teachers. In the study, when the transformational leadership perceptions of the teachers working at different
school levels were examined, it was concluded that the transformational leadership perceptions of the teachers
working in high schools were at a higher level. According to the gender variable, it was concluded that there was a
significant difference in favor of males in the transformational leadership perceptions of teachers.

It was concluded that the transformational leadership characteristics of school principals affect teachers' internal and
external satisfaction at a high level and create a significant difference. Similarly, Graves, Sarkis, and Zhu (2013)
revealed in their study that there was a significant difference and a positive relationship between transformational
leadership and followers' job satisfaction. In the study, it was concluded that teachers aged 41 and over had higher
internal and external satisfaction levels than teachers in other age groups. According to the school type variable, it
was observed that teachers working at secondary school level had a higher level of internal satisfaction than teachers
working in other school types.

According to seniority, it was concluded that the transformational leadership characteristics of school principals
affected the internal satisfaction of teachers with a seniority of 0-5 years at a higher level than teachers at other levels.
According to the gender variable, it was revealed that the transformational leadership characteristics of school
principals affected male teachers' internal and external satisfaction at a higher level than female teachers.

In the context of the data obtained from the research, it is seen that the transformational leadership characteristics of
school principals are generally at a low level. Considering that many problems are encountered in education, it is
necessary for school principals to encourage teachers to produce different solutions to these problems. In order to
achieve this, school principals need to ensure that teachers develop their intellectual knowledge and skills. Teachers'
job satisfaction is an important factor in increasing success in education. For this reason, school principals should
develop their transformational leadership characteristics in order to increase teachers' internal and external
satisfaction, assign duties and responsibilities at school in line with teachers' interests and abilities, respect teachers’
differences, create environments where teachers can increase their intellectual knowledge and skills, establish good
relations with the environment and improve working conditions. As a result, various seminars or in-service trainings
can be organized by experts to develop the transformational leadership characteristics of school principals. This study
is limited to Sancaktepe district of Istanbul province. In order to examine the effects of transformational leadership
on teachers more comprehensively, a regional or Turkey-wide study can be conducted.
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Ogretmen Algilarina Gore Okul Miidiirlerinin Déniisiimcii Liderlik
Ozelliklerinin Ogretmenlerin is Doyumu Diizeylerine EtKisi
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OZET

Bu arastirma, okul miidiirlerinin déniisiimcii liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin is doyum diizeylerine etkisini 6gretmen
algilarina gore incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirmada genel tarama modellerinden iligkisel tarama modeli kullanilmig
ve Déniisiimcii Liderlik ve Minnesota Is Doyumu Olcegi yardimiyla 328 6gretmenden veri toplanmistir. Arastirmadan elde
edilen veriler t testi, ANOVA, regresyon ve korelasyon ile analiz edilmistir. Okul miidiirlerinin déniistimci liderlik
ozelliklerinin cinsiyet, yas, okul tiirii ve kidemlerine gore 6gretmenlerin i¢ ve dis doyumlarini anlaml bir sekilde etkiledigi
gorilmiistiir. Mezuniyet durumu degiskenine gore anlamh bir farklilik yoktu. Okul miidirlerinin déniisiimci liderlik
ozellikleri ile 6gretmenlerin is doyumlar1 arasinda pozitif yonde ve orta diizeyde anlaml bir iliski oldugu goériilmiistiir. Okul
midiirlerinin dontisiimcii liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin is doyumlarini anlaml diizeyde yordadig1 ve olumlu yénde
etkiledigi sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Okul Miidiirii, Déniisiimcii Liderlik, Ogretmen, is Doyum

Etik Kurul izni Tarih / Say1: 05.08.2021 - 2021/07

1. Giris

Liderlik, sosyal olusumlarin oldugu her yerde hayat bulmus ve insanligin tarihi kadar ge¢cmisi olan bir
kavramdir (Basaran, 1994). Teknolojinin hizl gelisim ve degisimi, kiiresel rekabet, esnek ¢alisma kosullari,
insanlarin ilgi ve ihtiyaclarindaki degisimler, yoneticiligin ve liderligin gegmisten giiniimiize gelen klasik
gorislerin de sorgulanmasina ve yeni bakis agilar gelistirilmesine ortam saglamistir (Hoy ve Miskel, 2020).
Liderlik 6zellikle 21. Yiizyilda siyasetten, ekonomiye, spora vb. birgok alana etki eden 6nemli konulardan
biri haline gelmistir. Toplumlarin ihtiyag¢ ve beklentilerinin siirekli degisen bir yapida olmasi, toplumun
aliskanlhiklarin1 ve yapisint degistirmekle birlikte sosyal yapinin degisimini saglayan en o©nemli
unsurlarindan biri olan okullar1 ve okullarin yoneticilerini de bu degisime ayak uydurmaya mecbur
birakmustir (Glirses ve Helvaci, 2011). Glinlimiizde okullarda geleneksel egitim metotlar1 yerine 6grencinin,
velinin ve toplumun ilgi, ihtiyaclarini 6n plana alan ulusal ve uluslararasi gelismeleri yakindan takip eden
okul liderlerine ihtiya¢c duyulmaktadir. Ayni zamanda bu liderlerin sosyal iliskilerinin, iletisim becerilerinin
gelismis olmasi ve okulun ¢evreye uyumunu kolaylastiracak bir yoniiniin de olmasi gerekmektedir (Burns,
2003). Bu anlamda okullarda déniisiimcii liderlerin olmasi 6gretmenlerin is doyumlarinin arttirmasinin
yaninda 6grenci velileri ve diger paydaslarin da okula, egitime daha fazla ilgi duymasina olanak
saglayacaktir.

Orgiitler, lider, calisanlar ve diger paydaslarin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ortak bir iiriinii olan
kurumlardir. Orgiitleri bir araya getiren bu unsurlarin en 6nemli 6gelerinden biri de liderin 6zellikleridir.
Liderin orgiitte takipciler icin heyecan verici bir tutumunun olmasi, takipgiler1 motive etmesi, kendisinden
resmi olarak asgaride beklenenin ilistiinde sonuglara ulasabilmesi, takipcilerin 6rgiite olan baghligini
olumlu yo6nli etkilemektedir (Kozlu, 2009: 93-94). Geleneksel liderlik anlayislarinda okul miidiirlerine
atfedilen en 6nemli yonlerden birisi de 6gretimsel liderliktir. Ancak toplumun ve bireylerin degisen ilgi ve
ihtiyaclar1 okul miidiirlerinin de 6gretimsel liderlikten toplumun sosyal, siyasal, ekonomik ve kiiltiirel
ihtiyaclarinin bir arada degerlendirildigi dontlisiimsel (transformasyonel) liderlige yonelmelerini
saglamistir (Sisman, 2012: 152). Bu unsurlar goz 6ntinde bulunduruldugunda okul yonetiminde liderlerin
dontisimcii bir kimlik kazanmalar1 6nemli hale gelmistir (Hoy ve Miskel, 2020). Doniistimcii liderlik
kavrami ilk kez Dawston’un (1973) “Isyan Liderligi” adh eserinde dile getirilmis daha sonra ise James
McGregor Burns tarafindan 1978 yilinda sistematik hale getirilmistir (Eraslan, 2004: 2-3). Donlisimci
liderler, cagin gereklerinin stirekli degistigi gliniimiizde orgtt takipcilerine degisimin siirekli bir ihtiyag
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oldugunu, bu baglamda daima orgiit icin yeni vizyonlarin olusturulmasi ve sorumluklar alinmasi
gerektigini vurgulamaktadir (Goksoy, Torlak ve Uguz, 2019: 210). Doniisiimcii liderlerin, gelisimi ve
degisimi Orgltiin merkezine almasi1 takipcilerin entelektiiel bilgi ve becerilerini gelistirmelerini
saglamasinin yaninda, orgiitiin canli ve dinamik bir yapida kalmasin1 saglamaktadir (Bass, 1999). Bu
anlamda okullarda doniisiimcii liderler tarafindan 6gretmenlerin is doyumlarinin artirilmasi okul
orgiitlerinin canli ve dinamik bir yapiya sahip olmasini saglayacaktir.

Orgiit icerisinde gruplasmalarin oldugu ya da liderlerin takipcilere karsi kapali bir iletisim sergiledigi
orgilitlerde takipcilerin bilgi ve becerilerini sergiyeleyebilmeleri oldukga glictiir. Bu anlamda dontistimcii
liderler, isgorenlerin sahip olduklar1 bilgi ve becerilerin glinyiiziine ¢ikmasini, onlarin is doyumlarini
onceleyerek yiiksek seviyede performans sergilemelerini saglayan kisilerdir (Yukl, 2018: 322-324).
Okullarda doéniistimcii liderlerin 6gretmenlerin is doyumunu artirmasi 6gretmenlerin yenilige, arastirmaya
daha fazla ihtiya¢ duymasina ve buna bagli olarak okula baglliklarinin artmasina ve mesleki gelisimlerinin
de saglanmasina olanak taniyacaktir. Orgiitler icin yeniligi destekleyen, yaratici, esnek organizasyon
yapisini olusturabilen doniisiimcii liderler, bircok calismada etkilesimci liderlik yaklasimiyla beraber
anilmis olsa da etkilesimci liderligin biiylime ve tasarruf gibi alanlarla yakindan ilgilenen sirketlere daha
uygun bir yapisi varken; doniisiimcii liderlik yeniligi ve inovasyonu onceleyen, egitim sektorii icin daha
uygun bir liderlik tiriidiir (Geng, 2019:132-138). Doniisiimcii liderlerin sorunlar takipcilerle birlikte
tartisip etkili ¢6zliim lretmeleri hem orgiitsel hem de bireysel gelisimi olumlu yonli etkilemektedir
(Eraslan, 2004). Dontistimcii liderler orgiit icerisindeki bireysel farkliliklari, yasanan ¢atisma durumlarini
gelisimin birer parcasi olarak gordiikleri icin bu durumlar ortadan kaldirmak yerine, takipgilerin bu
farkliliklar1 sayesinde orgiitiin daha canli ve dinamik bir yapiya kavusmasini saglarlar (Akan, Yildirim ve
Yal¢in, 2014: 394-395). Doniistimcii liderlerin orgiit icerisinde takipgilerin birbirlerine olan giiven
duygusunu ve saygiyl her seyin ilistiinde tutan bir yapilar1 vardir (Hoy ve Miskel, 2020). Bu tutum
isgorenlerin yapacaklari calismalarda lidere ve ¢alisma arkadaslarina giiven duymalarinin yaninda orgiite
olan bagliliklarini da artiracaktir. Dontisiimcii liderlerin ikna kabiliyetlerinin ve ahlaki diizeylerinin ytiksek
seviyede olmasi takipcilerinin lideri daha ¢ok benimsemesini ve 6rgiit adina yapilacak olan ¢alismalarda
takipgilerin daha istekli olmalarini saglamaktadir (Goksoy, Torlak ve Uguz, 2019; Bass, 1999). Buna bagh
olarak okul midiirlerinin doéniisiimcii liderlik davranislar1 sergilemeleri okullarda 6gretmenlerin is
doyumlarini ve orgiitsel baliliklarini olumlu yénde etkileyecektir.

Dontistimci liderler, gecmisten ziyade gelecege odaklanan, orglitte koklii reformlar gerceklestiren,
entelekttiel bilgiye sahip, takipcilere ilham veren ve onlar1 pesinden siiriikleyebilme yetenegine sahip
kisilerdir (Hoy ve Miskel, 2020). Modern liderlik yaklasimlarindan biri olarak déniisiimcii liderlik son
dénemde cagdas yonetim siirecleriyle ilgili yapilan arastirmalarda arastirmacilarin ilgisini ¢ceken liderlik
tirlerinden biridir. Geleneksel liderlik yaklasimlarinda genellikle liderin kisisel ozellikleri, orgiit
icerisindeki tutum ve davranislari gibi unsurlar tizerinde yogunlasilirken; modern liderlik yaklasimlarinda
liderin cok boyutlu ve farkli yonleri tizerinde durulmaktadir (Edizler ve Akbulut, 2011: 21-22). Liderlik
tiirlerinin kendi icerisinde birgok alt boyutu bulunmaktadir. lgili literatiir tarandiginda déniisiimcii
liderligin temelde “Karizma”, “ilham Verici Motivasyon”, “Bireysel Ilgi” ve “Entelektiiel Uyarim” olmak
lizere dort alt boyuttan olustugu gorilmektedir (Geng, 2019:136-137). Ancak Podsakoff ve arkadaslari
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(1990) yilinda yaptiklari calismada “Vizyon ve ilham Saglama”, “Ideallestirilmis Etki (Karizma)”, “Grup
Amaglar1 Icin Kendini Adama”, “Bireysel Destek Saglama”, “Entelektiiel Istek Uyandirma”, “Yiiksek
Performans Beklentisini Giindemde Tutma” seklinde 6 temel 6zelligin doniisiimct liderlerde bulunmasi

gerektigini ifade etmislerdir (Akbolat, Isik ve Yilmaz, 2013).

Donitistimci liderligin alt boyutlarina bakildiginda 6ncelikle karizma etkisi dikkat cekmektedir. Karizma
kelimesi Yunanca kokenli bir kelime olup sayginlik, itibar anlamlarina gelmektedir. Karizmatik lider
kavrami ise; en zor kosullarda bile orgiit takipgilerinin sorunlarina destek saglayabilen ve takipgileri
tarafindan dogustan tstiin yetenekleri olduguna inanilan kisilerdir (Burns, 2003). Dontsiimcii liderlik ve
karizmatik liderlik her ne kadar farkl liderlik tiirleri olarak goriilse de ikna edebilme, 6rgtit takipcilerini
sozleri ve davranislariyla etkileyebilme gibi ortak 6zelliklere sahip olmasindan dolay literatiirde de bu
kavramlar ¢ogu zaman bir arada kullamlmislardir. “Vizyon ve ilham Saglama” kavrami déniisiimcii
liderlerin giicleri ve iyimserlikleri sayesinde takipgilerini etkileyebilme, ikna edebilme yetenegine sahip
olmalarini ifade eder. Doniisiimcii liderler takipcilerinin géziinde her sorunun tistesinden gelebilecek giicte
ve yetenektedir (Bass, 1999). Dontlisiimci liderlerin ilham verici motivasyonlar1 sayesinde takipgiler
kendisinden beklenilen performansin ¢cok daha 6tesinde isler basarabilmenin yaninda, takipgilerin is
doyumu diizeyleri de olumlu yonlii gelismektedir (Burns, 2003). Déniisiimcii liderler astlarinin geleneksel
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tutum ve davranislarini degistirerek problemlerin ¢éziimiinde yaratici olmalarini saglamak isterler (Kirel
ve Ozkalp, 2001: 373). Déniisiimcii liderlerin astlarini érgiit icerisinde yasanan sorunlarin iistesinden
gelmeleri i¢in zorlamasi, onlarin kendilerini gelistirmelerine yardimci olmasinin yaninda érgiitiin daha iist
bir noktada basariya ulasmasina da katki saglamaktadir (Bresctick, 1999). Geleneksel liderlik
yaklasimlarinda genel olarak lider rollerini paylasmazken; doniisiimcii liderler astlarinin bireysel
farkliliklarina saygi duyarak onlarin ilgi ve yeteneklerine gore yapabilecekleri gorev ve sorumluklar
verirler (Celik, 1998: 16-18). Geleneksel liderlik yaklasimlarinda liderin astlarinin bireysel farkliliklarini
onemsemeden gorev dagilimi1 yapmasi astlarin is doyumunu ve o6rgilite olan baghligin1 olumsuz yonli
etkilemektedir. Ancak dontlisiimcii liderlerin adil bir diizende astlariyla gérev dagilimi ve is birligi yapmasi,
astlarinin ve takipcilerinin 6zgiivenlerini olumlu yonli etkileyerek is doyumu diizeylerini artirmaktadir
(Sisman, 2012). Ogretmenlerin is doyumlarinin artmasi ise okul miidiirii, 6gretmen, 6grenci ve diger
paydaslarin esgiidiim igerisinde calisabilmesiyle miimkiindiir. Bunlarin yaninda en énemli unsurlardan
biri de égretmenin is doyumudur. Is doyumu ya da is tatmini kisinin yaptig1 ise kars1 géstermis oldugu
tutumlar1 ve davranislan ifade eder. Isgoren yaptig1 isin karsiigini maddi ya da manevi 6gelerle aldig
zaman bir i¢ huzur ve rahatlik duyar (Celik, 1998). Bireyin yaptig1 isin niteliginin bireysel 6zellikleri ve
kabiliyetleriyle uyumlu olmamasi halinde kendisine verilen maddi ya da manevi ddiiller, is doyumunu
kismen saglamakta veya is doyumu saglanamayan birey, is yavaslatma, grev, devamsizlik, ders ici
performans diisiikliigli gibi davranislar sergilemektedir (Hoy ve Miskel, 2020).

Ogretmenler, lilkesini kalkindirarak ileriye tasiyacak bireyleri yetistiren ve toplumu insa eden kisilerdir
(Yavuz ve Karadeniz, 2009: 507-514). Bu kadar 6nemli bir gorevi listlenmis olan kisilerin okul icerisinde
verimli ve etkili calisabilmeleri, onlarin ilgi ve ihtiyaclarinin temin edilmesiyle miimkiin olacaktir. Aksi
takdirde takipcilerin is doyumlarinin diisiik olmasi 6rgiitiin isleyisini olumsuz yonlii etkileyecektir (Kumas
ve Deniz, 2010: 123-130). Takipcilerin is doyumlarini etkileyen bircok faktor bulunmaktadir. Bu faktorleri
icsel ve dissal is doyum faktorleri olarak iki ana baslik altinda toplamak miimkiindiir (Ulusoy, 1993: 20-
21). “I¢sel Is Doyum”, her bireyin farkl ilgi ve ihtiyaclarini ifade eder. Bu farkhliklarin temel sebeplerini
cinsiyet, yas, egitim diizeyi, hizmet siiresi, medeni durum, zeka gibi bir¢ok faktor etkileyebilmektedir.
“Digsal Is Doyum” ise takipgilerin is doyumlarinm etkileyen, terfi islemleri, iicret, giiven duygusu, yonetimin
takipcilere bakis acis1 ve isin zorluk diizeyi gibi durumlari ifade etmektedir (Yildirim, Durdag: ve Yalcin,
2016:71-72).

Ferik (1997) yapmis oldugu ¢calismasinda kii¢tik 6lcekli érgiitlerde takipgilerine deger veren ve onlarla
yakin iletisim kuran liderlerin (iliski odakli), biiyiik 6lcekli ¢alisma ortamlarinda ise ¢alismaya ve verime
odaklanan liderlerin (gorev odakli) daha fazla deger gordiigiinii ifade etmistir. Sercan (2010) yapmis
oldugu calismasinda 6rgiit takipcilerinin isteklerinin liderler tarafindan 6nemsenmesinin ve bu dogrultuda
onlarin tesvik edilmesinin hem bireyin is doyumunu artirdigini hem de liderin 6rgiit i¢in planladigi
degisimi sagladigini ifade ederken; Giiney (2012) kisilerin bireysel farklililari, tutkulari, hisleri lider
tarafindan saygiyla karsilanirsa bu durum onlarin okul ortamindaki performanslarini olumlu yonli
etkiledigini vurgulamistir. Ulusal alanyazin incelendiginde dontsiimcii liderlik kavrami ve alt boyutlarinin;
Edizler ve Akbulut, 2011; Ozgézgii ve Altunay, 2016; Goksoy, Torlak ve Uguz, 2019; Eraslan, 2004; Tas ve
Cetiner, 2011 tarafindan yiiriitillen ¢alismalarda konu edildigi goriilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin
orgiitsel sinizm diizeyine okul miidiirlerinin doniisimcii liderlik stillerinin etkisi (Basaran, 2020); is
motivasyonuna etkisi (Aksel ve Elma, 2018); mesleki benlik algilarina etkisi (Kiris ve Aslan, 2019)
konularinda da calismalarin yapildig: goriilmektedir.

Yukarida ifade edilen calismalarda; doniisiimcii liderlik 6zelliklerinin ¢esitli degiskenlerle iliskili oldugu
goriilmektedir. Bu baglamda arastirmamizin amaci, 6gretmenler tarafindan algilanan okul miidiirlerinin
sahip oldugu doniisiimcii liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin is doyumu diizeylerine etkisini arastirmaktir.

Bu amacla ¢alismada asagidaki sorulara yanit bulmaya ¢alisilmistir:
1. Okul miidiirlerinin déniisiimcii liderlik 6zellikleri ve 6gretmenlerin is doyumlari ne seviyededir?

2. Okul midiirlerinin doniisiimci liderlik 6zellikleri, 68retmenlerin is doyumlari; cinsiyetlerine,
mezuniyet dlizeylerine, gérev yapilan okul seviyelerine, yaslarina, mesleki kidemleri acisindan anlaml bir
farklilik olusturmakta midir?

3. Okul miidiirlerinin déniisiimcii liderlik 6zellikleri ile 6gretmenlerin is doyumlari arasinda anlaml bir
iliski mevcut mudur?
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4. Okul miidirlerinin sahip oldugu doéniisiimcii liderlik 6zellikleri, 6gretmenlerin is doyumlarini
yordamakta midir?

Bu degerlendirmeler géz 6niinde bulunduruldugunda yapilan ¢alisma ile okul miidiirlerinin doniisiimcii
liderlik 6zelikleri sergilediklerinde 6gretmenlerin yiiksek diizeyde performans sergileyecekleri ve vizyon
sahibi olacaklari, okulun amaglar1 dogrultusunda davranislar sergileyerek bu amaglar i¢in kendini
adayacaklar1 ve bunlara bagh olarak Ogretmenlerin is doyumularinin olumlu yonde artacagi
distiniilmektedir.

2. Yontem

Okul midiirlerinin doniisiimcii liderlik 6zellikleriyle 6gretmenlerin is doyumlar1 arasindaki iliskiyi
belirlemeyi amaclayan bu ¢alisma, genel tarama modellerinden iliskisel tarama modeliyle yapilan bir
calismadir. Genel tarama modelleri, evren hakkinda genel bir diisiinceye sahip olmak amaciyla evrenin
tamamindan ya da evrenin bir boliimiinden alinacak bir 6rneklem tlizerinde yapilacak olan diizenlemeleri
ifade etmektedir (Karasar, 2012: 79). iliskisel taramalar, degiskenler arasindaki iliskileri saptamak i¢in
yapilan arastirma modelleridir (Sénmez ve Alacapinar, 2013: 50).

2.1. Etik Kurul Izni

Calismanin etik kurulu izni istanbul Sabahattin Zaim Universitesi etik kurulu tarafindan 05.08.2021
tarih ve 2021/07 numarali say1 ile verilmistir.

2.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Istanbul ili Sancaktepe ilgesinde devlet okulu
ve 0zel okullarda ¢alisan toplamda 4564 6gretmen olusturmaktadir. Evren icerisinden goriisleri alinacak
o0gretmenler kolayda o6rnekleme yontemi kullanilarak belirlenmistir. Kolayda 6rnekleme, ana Kkiitle
icerisinden  secilecek  6rnek  kesimin arastirmacinin  yargilarinca  belirlendigi = tesadiifi
olmayan 6rnekleme yontemidir. Kolayda 6rneklemede veriler, ana kiitleden en kolay, hizli ve ekonomik
sekilde toplanir (Malhotra, 2004). Arastirmaya dahil olan 6gretmenlere dair istatistiki veriler asagida
gosterilmistir.

Tablo 1
Calismaya Dahil Olan Katilimcilara Ait Betimsel Veriler

Degiskenler Gruplar f Yiizde
o Kadin 238 72,6
Cinsiyet
Erkek 90 27,4
Lisans 279 85,1
Mezuniyet Durumu Lisansiistii 49 14,9
o Ilkokul 58 17,7
Okul Tiirt
Ortaokul 158 48,2
Lise 112 34,1
Yas 30 Yas ve Alt1 122 37,2
31-40 Yas 144 43,9
41 yas ve lizeri 62 18,9

Mesleki Kidem 1-5Yil ve 104 31,7
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6-10 Y1l 109 33,2

11-15 Y1l 64 19,5

16- y1l ve lizeri 51 15,5
Toplam 328 %100

Tablo 1’e gore ¢alismaya dahil olan 328 6gretmenin %72.6’sin1 kadin, % 27.4’tinii erkek 6gretmenler
olusturturmustur. Katilimcilarin % 31.7’si 1ila 5 y1l, % 33.2’si 6 ila 10 y1l, % 19.5’'u 11 ila 15 y1l, % 15.5’1 16
yil ve lizerinde gorev yapmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 17.7’si ilkokul, % 48.2’i ortaokul
ve % 34.1'i lise kademesinde ¢alismaktadir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Calismada veriler, okullarda goérev yapan 6gretmenlerden 6l¢cek yardimiyla toplanmistir. Bunun yaninda
gorlgslerini ifade eden 6gretmenlere ait demografik bilgileri elde etmek icin bireysel bilgi formundan
yararlanilmistir. Veri toplamak icin 6l¢me araglarinin belirlenmesinde ilgili literatiir taranmis; daha énce
yapilmis liderlik calismalari, is doyumu ile ilgili 6lcme araglari incelenmistir.

Doniisiimcii Liderlik Olgegi, Topgu Brestrich (1999) tarafindan likert tipi dértlii dereceleme 6lgegi
olarak (1-Hi¢ Katilmiyorum, 2- Katilmiyorum, 3-Katiliyorum, 4-Tamamen Kkatiliyorum) seklinde
olusturulmustur.  Olcegin  faktérlerinin  yorumlanmasinda “(Tamamen Katilyorum=4.00-3.26,
Katiliyorum=3.25-2.51, Katilmiyorum=2.50-1.76, Hi¢c Katilmiyorum=1.75-1.00)" kriter olarak kabul
edilmistir (Bilir, 2007). Olgek; “Vizyon ve Ilham Saglama, Davranis Modelleri Olusturma, Grup Amaglart Igin
Kendini Adama, Bireysel Destek Saglama, Entelektiiel Istek Uyandirma, Yiiksek Performans Beklentisini
Giindemde Tutma” seklinde 6 (alt1) alt boyuttan olusmaktadir. Olcegin gecerlilik ve giivenirlilik calismasi
icin Milli Egitim Bakanligina baglh okullarda 6nce 20 kisilik bir 6gretmen grubuna daha sonra 80 kisilik bir
ogretmen grubuna uygulanmstir. Olgek maddeleri icin faktér analizi yapildiktan sonra 0,40 alt barajinin
altinda kalan maddeler elendikten sonra o6lcek 23 madde olacak sekilde olusturulmustur. Olcek
maddelerinin biiylik cogunlugun 0,40 alt barajinin iizerinde puanlar almis olmasi bu 6lgegin giivenilir bir
olcek oldugunun gostergesidir (Bresctick, 1999). Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 calismada
0.97 olarak hesaplanmistir.

Minnesota Is Doyumu Olgegi; Likert tipi 20 soru maddesi ve i¢csel doyum, digsal doyum olmak iizere iki
alt boyuttan olusan élcek, Weiss, Davis, England ve Lofquist (1967) tarafindan olusturulmustur. Olgek besli
Likert tipi (1-Hi¢ Memnun Degilim, 2-Memnun Degilim, 3-Kararsizim, 4-Memnunum, 5-Cok Memnunum)
seklinde derecelendirilmistir (Cerit, 2009). Olgek icin i¢sel ve dissal doyum puanlari elde edilmekle beraber
Olcekten elde edilecek en yliksek puan 100 ve en diisiik puan 20 puan seklindedir. Yiiksek alinan puanlar
is doyumunun yiiksek oldugunu ifade ederken diisiik alinan puanlar is doyumunun diisiik oldugunu ifade
eder. icsel doyum puani igsel faktérleri olusturan maddelerden elde edilen puanlarin toplaminin 12'ye
boliinmesiyle, dissal doyum puanmi dissal faktorleri olusturan maddelerden elde edilen puanlarin 8’e
béliinmesiyle elde edilmistir. Olcegin Tiirkceye uyarlamasi Baycan (1985) tarafindan yapilmis ve bu
calismada Minnesota Is Doyum Olgegi’nin i¢ tutarhlik katsayisi .77 olarak tespit edilmis ve bu deger 6lcegin
glivenir oldugunu ve yapilacak olan ¢alismalarda kullanilabilir bir 6lcek oldugunu gostermektedir
(Karababa ve Kapikiran, 2014). Calismada o6lgegin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi 0.88 olarak
hesaplanmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler SPSS 21 paket programi ile analiz edilmistir. SPSS 21 programu ile
oncelikle verilerin normallik dagilimina bakilmis ve sonrasinda ulasilan verilerin Basiklik ve Carpiklik
Analiz verileri asagida ifade edilmistir.

Tablo2
Basiklik ve Carpiklik Veri Degerleri

Degiskenler Skewness Kurtosis Cronbach Alpha
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Doniisiimcti Liderlik -455 864 926
“Vizyon ve Ilham Saglama” -538 729 911
“Davranis Modelleri -.305 168 .902
Olusturma”

“Grup Amaclari Kendini -319 395 .892
Adama”

“Bireysel Destek Saglama” -410 572 901
“Entelektiiel Istek Uyandirma” -470 834 .893
“Yiiksek Performans Beklentisi” -.496 585 .846
“Is Doyum” -316 800 887
“Icsel Is Doyum” -328 788 .857
“Digsal Is Doyum” -384 410 791

Tablo 2’de Déniisiimcii Liderlik Olgegi ile Minnesota Is Doyumu Olgeklerinden elde edilen verilerin
Basiklik (Skewness) ve Carpiklik (Kurtosis) degerlerine bakildiginda kat sayilarinin -1 ile +1 araliginda
oldugu goriilmektedir. Bu degerler o6lgceklerden elde edilen puanlarin normal bir dagilima sahip oldugunu
ortaya koymaktadir (Biiylikoztirk, Cokluk ve Kokld, 2011).

3. Bulgular

Arastirma grubunun Déniisiimcii Liderlik ve Minnesota Is Doyumu Olgegi uygulamasindan elde edilen
puanlara dair veriler agagida belirtilmistir.

Tablo 3
Arastirmada kullanilan Olgek ve Alt Olceklere iliskin Veriler

N X Ss Diizey
Dontisiimcii Liderlik 328 1.93 .59 Diistik
is Doyum 328 1.90 .25 Diisiik
I¢sel Is Doyum 328 4.03 .51 Yiiksek
Dissal Is Doyum 328 3.49 65 Yiiksek

Tablo 3’e bakildiginda; dontistimcti liderlik “diisiik seviyede” (X=1.93; ss=.59); is doyum diisiik seviyede
(X=1.90; ss=.25); icsel is doyum “yiiksek seviyede” (X=4.03; ss=.51); dissal is doyum “yliksek seviyede”
(X=3.49; ss=.65) olarak hesaplanmistir. Olcek puan ortalamalarinin yorumlanmasi sirasinda goz oniinde
bulundurulan diizeyler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4

5li Likert Olgeginde Puan Araliklarinin Denk Geldigi Diizeylerin Yorumlanmasina iliskin Deger
Araliklar Tablosu

Puan Araligi Diizeyi
1.00-1.80 Cok Diisiik
1.81-2.60 Diisiik
2.61-3.40 Orta

3.41-4.20 Yiiksek
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4.21-5.00

Cok Yiiksek

184

Kadin ve erkek égretmenlere goére; Déniisiimcii Liderlik Olcegi ile Minnesota is Doyumu Olgeklerinden
elde edilen puanlar arasindaki farklari bulmak i¢in ¢ testi yapilmis ve sonuglar Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5

Déniisiimcii Liderlik Olgegi ile Minnesota Is Doyumu Olcegi Puanlarimin Cinsiyet Faktorii Agisindan t

Testi Verileri

Gruplar N X Ss t sd p
Déntigiimcii Liderlik ~ Kadin 238 1.88 .58 2.28 326 .023
Erkek 90 2.05 60
Vizyon ve ilham Kadin 238 2.14 61
Saglama Erkek 90 2.04 61 e s 232
Davranis Kadin 238 1.77 68
Modelleri Erkek 90 1.92 70 175 326 081
Olusturma
Grup Amaglari Kadin 238 1.91 63
KendiniAdama Erkek 90 213 62 -2.90 326 004
Bireysel Destek Kadin 238 1.86 61
Saglama Erkek 90 2.07 65 269 326 o
Entelektiiel Istek Kadin 238 1.82 .64
Uyandirma Erkek 90 1.99 67 -2.16 326 031
Yiiksek Performans Kadin 238 2.02 .65
Beklentisi Erkek 90 213 69 -1.33 326 183
is Doyum Kadin 238 1.88 25
-2.69 326 013
Erkek 90 1.96 .26
I¢sel Is Doyum Kadin 238 3.99 50
Erkek 90 412 52 202 326 o
Digsal Is Doyum Kadin 238 3.43 63
Erkek 90 3.63 70 248 326 013

Tablo 5 incelendiginde doniisiimcii liderlik icin p=.023, t=.-2.28; vizyon ve ilham saglama i¢in p=.232,
t=.-1.19; davranis modelleri olusturma i¢in p=.081, t=.-1.75; bireysel destek saglama icin icin p=.007, t=.-
2.69; entelektiiel istek uyandirma i¢in p=.031, t=.-2.16; yliksek performans beklentisi i¢cin p=.183, t=.-1.33;
is doyumu igin p=.013, t=.-2.69; i¢sel doyum i¢in p=.044, t=.-2.02; ve dissal doyum icin p=.013, t=.-2.48
bulunmustur. Bireysel destek saglama, entelektiiel istek uyandirma, i¢csel ve dissal doyum sonugclari
p<0.05’'ten kiiciik oldugu icin 6gretmenlerin doniisiimcii liderlik algilar1 ve is doyumu duzeylerinde
erkekler lehine anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmaktadir.

Ogretmenlerin mezuniyet durumuna gore; Déniisiimcii Liderlik Olgegi ve Minnesota is Doyumu
Olceginden elde edilen puanlar arasindaki farklar bulmak icin ¢ testi yapilmis ~ égretmenlerin doniisiimcii
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liderlik algilar1 ve is doyumu diizeylerinde mezuniyet faktériine gére anlaml diizeyde bir farklilik olmadigi
sonucuna elde edilmistir. Doniigiimcii Liderlik Olcegi ve Minnesota Is Doyumu Olgegi puanlarinin
katilimcilarin okul gesitlerine gére olusan farklilk “tek yénlii varyans analizi” ile incelenmistir. lgili
sonuglar asagida gosterilmistir.

Tablo 6
Déniisiimcii Liderlik Olgegi ile Minnesota Is Doyumu Olgegi Puanlarimin Ogretmenlerin Goérev Yaptig
Okul Tiirlerin Acisindan “ANOVA Analizi”

Degisken Okul Tiirii N X Ss VK K.T sd K.0 F p Fark
g A-flkokul 58 1.77 ,69  G.A. 2,37 2 .090
7 & BoOrtaokul 158 193 55 Gl 112,696 325 347
é % C-Lise 112 2.02 ,57  Top. 115,066 3,417 163
Toplam 328 1.93 .59 327
A-flkokul 58 1,81 ,73  G.A. 2,071 2 1,060
= g B-Ortaokul 158 1,98 ,59 Gl 127,002 325 257
E’ ;go C-Lise 112 2,04 ,60  Top. 129,073 2,650 .072
-3 Toplam 328 197 62 327
A-flkokul 58 1,62 , 74 G.A. 3,420 2 .928
g g B-Ortaokul 158 1,81 ,66 Gl 152,458 325 429 C>A
E é C-Lise 112 1,91 ,67  Top. 155,878 3,645 .027 C>B
Toplam 328 1,81 ,69 327
5 A-flkokul 58 1,80 , 73 G.A. 2,169 2 1,084
g B-Ortaokul 158 1,98 ,61 Gl 130,875 325 403
;_ C-Lise 112 2,04 ,60  Top. 133,044 2,693 .069
S Toplam 328 1,97 ,63 327
] A-lkokul 58 1,78 , 72 G.A. 1,693 2 .846
é(g g B-Ortaokul 158 1,91 ,60 Gl 129,758 325 .399
%J\ i:;) C-Lise 112 1,99 ,61  Top. 131,451 2,120 122
5 ” Toplam 328 1,92 ,63 327
é A-lkokul 58 1,70 ,79  G.A. 3,936 2 1,968
'é & B-Ortaokul 158 1,83 63 Gl 137,872 325 424 C>A
:E:j g C-Lise 112 2,00 ,59  Top. 141,807 2,120 .010 C>B
E Toplam 328 1,86 ,65 327
A-flkokul 58 1,84 ,58  G.A. 1,952 2 ,976
% B-Ortaokul 158 1,94 ,50 Gl 84,092 325 422 3,771  .202
§ C-Lise 112 1,89 47  Top. 86,044
2y

Toplam 328 1,90 ,51 327
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A-ilkokul 58 190 74 GA. 2,813 2 1,407
E% B-Ortaokul 158 2,03  ,69 Gi. 141,277 325 435 C>A
E% C-Lise 112 216 ,56 Top. 144,091 3236 041  C>B
== Toplam 328 2,05 ,66 327
~ A-ilkokul 58 390 59 GA. 2,120 2 922
£ Bormokul 158 410 50 Gl 83,838 325  .206 C>A
%’ C-Lise 112 398 45 Top. 85,503 4131 017 C>B
£ Toplam 328 4,03 51 327

A-ilkokul 58 334 69 GA. 1,856 2 922

B-Ortaokul 158 355 65 Gl 139451 325  .206
Z  Clise 112 348 63 Top. 2,163 117
% 141,307
2 Toplam 328 3,49 65 327

Tablo 6 incelendiginde doniisiimcii liderlik (p=.163>0.05); “vizyon ve ilham saglama” icin
(p=.072>0.05); davranis modelleri olusturma icin (p=.027<0.05); grup amaclari icin kendini adama
p=.069>0.05; “bireysel destek saglama” i¢in (p=.122>0.05); “entelektiiel istek uyandirma” (p=.010<0.05);
“yiiksek performans beklentisi” (p=.041<0.05); “is doyumu” (p=.202>0.05); “igsel doyum” igin
(p=.017<0.05) ve “dissal doyum” i¢in (p=.117>0.05) degerleri bulunmustur. Bu sebeple degiskenler
bakimindan 6gretmenlerin okul c¢esitleri arasinda anlaml farkhiliklar tespit edilmistir. Okul tiirleri
arasinda ne diizeyde anlamli farklilik oldugunu belirlemek icin Scheffe testi uygulanmistir. Teste gore lise
o6gretmenlerinin doniigiimcii liderlik algilarinin davranis modelleri olusturma boyutunda (X=1.91), ilkokul
(X=1.62) ve ortaokul (X=1.81) kademelerinde gorev yapana 6gretmenlerden daha fazla ortalamaya sahip
olduklar1 goriilmiistiir. Lise 6gretmenlerinin déniisiimci liderlik algilarinin entelektiiel istek uyandirma
boyutunun (X=2.00), ilkokul(X=1.70) ve ortaokul (X=1.83) seviyelerinde calisan 6gretmenlere gore daha
ytliksek oldugu goriilmiistiir. Ayrica lise 6gretmenlerinin doniisiimcii liderlik algilarinin ytiksek performans
olusturma boyutunda (X=2.16), ilkokul kademesinde (X=1.90) ortaokul kademesinde (X= 2.03) calisan
ogretmenlerden daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlerin i¢csel doyum diizeyleri ele
alindiginda ise ortaokul 6gretmenlerinin (X=4.10), ilkokul (X=3.90) ve lise (X=3.98) kademelerinde ¢alisan
ogretmenlere gore i¢gsel doyum diizeylerinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Déniisiimcii Liderlik Olcegi
ve Minnesota Is Doyumu Olcegi puanlarinin ortalamalari arasinda 6gretmenlerin yaslarina gére fark olusup
olusmadigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo
7’de gosterilmistir.

Tablo7 .

Doéniistimcii Liderlik Olgegi ile Minnesota Is Doyumu Olgegi Puanlarinin Ogretmenlerin Yaslarina Ait “ANOVA

Analizi”

Degisken Yas N X Ss VK K.T sd K.0 F p Fark
A-30vealt1 122 3,93 45 GA. 3,304 2 1,652
. B-31-40 144 3,70 55 Gl 82,740 325 351
% C-41 tizeri 62 3,83 45  Top. 86,044 327 6,490 .058
@ Toplam 328 3,81 ,51
= A-30vealt 122 4,16 44 GA. 3,545 2 1,772
E‘“ £ B-31-40 144 3,93 55 Gl 81,958 325 ,252
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C-41 uzeri 62 3,98 ,49  Top. 85,503 327 7,028 .001 A>C
Toplam 328 4,03 51 A>B
A-30 ve alt1 122 3,57 ,61  G.A. 4,281 2 2,140
§ B-31-40 144 3,36 72 Gl 137,027 325 422 A>C
'rf: C-41 tzeri 62 3,61 ,51  Top. 141,307 327 5,076 .001 A>B
g Toplam 328 3,49 ,65
. A-30 ve alt1 122 2,00 52 G.A. 4,586 2 2,293
§ % B-31-40 144 1,80 ,67 Gl 110,480 325 ,340
g E C-41 uzeri 62 2,10 45  Top. 115,066 327 6,746 273
= Toplam 328 1,93 ,59
g A-30ve alt 122 2,04 56 G.A. 6,321 2 3,161
% B-31-40 144 1,82 ,68 Gl 122,752 325 ,378 C>A
E C-41 tlizeri 62 2,17 ,52  Top. 129,073 327 8,368 .000 C>B
E Toplam 328 1,97 ,62
g A-30 ve alt1 122 1,88 ,62  G.A. 5,317 2 2,659
% % B-31-40 144 1,67 76 Gl 150,561 325 ,463 C>A
E g C-41 uzeri 62 1,98 ,58  Top. 155,878 327 5,739 .004 C>B
S “Toplam 328 181,69
= A-30 ve alt1 122 2,03 ,57  G.A. 5,324 2 2,659
%:;- B-31-40 144 1,83 71 Gl 127,720 325 ,463 C>A
% C-41 uzeri 62 2,16 ,50  Top. 133,044 327 6,774 .001 C>B
5 Toplam 328 1,97 ,63
b A-30ve alt 122 1,98 57 GA. 4,587 2 2,294
‘:’:; B-31-40 144 1,79 71 Gl 126,863 325 ,390 C>A
?3, C-41 tlizeri 62 2,09 47  Top. 131,451 327 5,876 .003 C>B
5 Toplam 328 1,92 ,63
A-30 ve alt1 122 1,93 ,56  G.A. 2,931 2 1,466
% g B-31-40 144 1,76 76 Gl 138,876 325 427 C>A
g ﬁ C-41 uzeri 62 1,98 ,52 Top. 141,807 327 3,430 .034 C>B
= plam 328 1,86 65
) A-30 ve alt1 122 2,11 ,62  G.A. 1,543 2 ,772
% % B-31-40 144 1,98 72 Gl 142,547 325 ,439
é:: % C-41 uzeri 62 2,13 ,56  Top. 144,091 327 1,759 A74 -
> Toplam 328 2,05  ,66

Tablo 7 incelendiginde doniisiimcii liderlik icin p=.273>0.05; “vizyon ve ilham saglama” icin
p=.000<0.05; “davranis modelleri olusturma” p=.004<0.05; “grup amaclari icin kendini adama”
p=.001<0.05; “bireysel destek saglama” p=.003<0.05; “entelektiiel istek uyandirma” p=.034; yiiksek
“performans beklentisi” p=.174; “is doyumu” p=.058>0.05; “i¢csel doyum” i¢in p=.001<0.05 ve “dissal
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doyum” icin p=.001<0.05 degerleri bulunmustur. Bu sebeple degiskenler bakimindan 6gretmenlerin
yaslar1 arasinda anlaml farkliliklar tespit edilmistir. Hangi yas diizeylerinde anlaml farkliliklar oldugunu
bulmak i¢in Scheffe testi uygulanmistir. Teste gore 41 yas ve lizeri 6gretmenlerin dontsiimci liderlik
algilarinin, davranis modelleri olusturma boyutunda 41 yas ve iizeri (X=1.98), 30 yas ve alt1 (X=1.88) , 31-
40 yas araliginda (X=1.67); vizyon ve ilham saglam boyutunda 41 yas ve iizeri (X=2.17), 30 yas ve alt1
(X=2.04), 31-40 yas araliginda (X=1.82); grup amaglari icin kendini adama boyutunda 41 yas ve iizeri
(X=2.16), 30 yas ve alt1 (X=2.03) , 31-40 yas araliginda (X=1.83); bireysel destek saglama boyutunda 41
yas ve Uzeri (X=2.09), 30 yas ve alt1 (X=1.98) , 31-40 yas aralifinda (X=1.79); entelektiiel istek uyandirma
boyutunda 41 yas ve lizeri (X=1.98), 30 yas ve alt1 (X=1.93) , 31-40 yas araliginda (X=1.76) oldugu tespit
edilmistir. Ayrica 30 yas ve alt1 6gretmenlerin i¢sel doyumlarinin (X=4.16), 31-40 yas araliginda (X=3.93),
41 yas ve lizeri (X=3.98); dissal doyumlarinin ise 30 yas ve alt1 (X=3.57), 31-40 yas araliginda (X=3.36), 41
yas ve iizeri (X=3.61) oldugu tespit edilmistir. Doniisiimcii Liderlik Olgegi ve Minnesota is Doyumu Olgegi
puanlarinin ortalamalari arasinda 6gretmenlerin kidemleri agisindan fark olusup olusmadigini belirlemek
amaciyla tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz sonuglari Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8
Déniistiimcii Liderlik ve Minnesota Is Doyumu Olgek Puanlari ve Katihmc1 Kidemlerine iligkin “ANOVA
Analizi”

Degisken Kidem N X Ss VK K.T sd K.O F P
Fark
A-0-5 104 3,95 44 GA. 4,113 3 1,371 5421 .057
B-6-10 109 3,78 51 G 81,931 324 ,732
. C-11-15 64 3,66 ,52 Top. 86,044 327
5 D-l6uzeri 51 376 56
.@ Toplam 328 381 51
A-0-5 104 4,21 44 GA. 5,857 3 1,952
B-6-10 109 4,00 49 Gl 79,646 324 ,246 A>B
:5-’ C-11-15 64 3,86 ,50  Top. 85,503 327 7,942 .000 A>C
-2* D-16 iizeri 51 391 58 A>D
.E* Toplam 328 4,03 ,51
A-0-5 104 359 ,60 GA. 2,619 3 ,873
B-6-10 109 345 ,67 Gl 138,688 324 428
§ C-11-15 64 335 ,66 Top. 141,307 327 2,040 .108
Ti: D-16 iizeri 51 353 68
% “Toplam 328 349 65
~ A-0-5 104 2,02 52 GA 1,937 3 1,937
E B-6-10 109 1,94 .54 Gl 109,256 324 , 142
g C-11-15 64 1,67 ,86  Top. 115,066 327 .190
% D-16 uzeri 51 2,04 ,75
E Toplam 328 1,93 ,32
o g A-0-5 104 2,07 56  G.A. 6,368 3 2,123
E’Eﬁo B-6-10 109 1,95 59 Gl 122,705 324 ,379 A>B
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C-11-15 64 171 71 Top. 129,073 327 5604 .001 A>C
D-16 iizeri 51 211 61 A>D
Toplam 328 1,97 ,62
~ A05 104 194 63 GA. 6,634 3 2211
§ B-6-10 109 1,80 ,67 GI 149244 324 461
g C-11-15 64 155 ,75 Top. 155878 327 4801  .003 A>B
S D-16iizeri 51 1,89 65 A>C
E‘ Toplam 328 1,81 ,69 A>D
A-0-5 104 204 57 GA 5,505 3 1,835
£ B-6-10 109 1,99 63 GI 127539 324 ,394
§ C-11-15 64 172 ,70 Top. 133,044 327 4662  .003 D>A
§ D-16 iizeri 51 2,10 ,60 D>B
@ Toplam 328 1,97 ,63 D>C
A-0-5 104 201 59 GA. 6,960 3 2,320
g B-6-10 109 194 59 GI 124491 324 384
8 ;% C-11-15 64 163 ,76 Top. 131,451 327 6,038  .001 D>A
%ép D-16 iizeri 51 2,03 52 D>B
& Toplam 328 1,92 ,63 D>C
A-0-5 104 198 58 GA. 6,213 3 2,071
E B-6-10 109 1,88 63 GI 135594 324 419
z E C-11-15 64 159 82 Top. 141,807 327 4,949 002 A>B
%D D-16 iizeri 51 196 53 A>C
& Toplam 328 186 65 A>D
A-0-5 104 212 61 GA. 2,468 3,823
g B-6-10 109 206 67 GI 141,623 324 437
%E C-11-15 64 189 ,73 Top. 144,091 327 1,882  .132 -
§§ D-16 iizeri 51 210 44
Toplam 328 2,05 ,49

Tablo 8 incelendiginde is doyumu p=.057; “doniisiimcii liderlik” p=.190; “vizyon ve ilham saglama” icin
p=.001; “davranis modelleri olusturma” icin p=.003; “grup amaglari icin kendini adama” p=.003; “bireysel
destek saglama” p=.001; “entelektiiel istek uyandirma” icin p=.002; “yiiksek performans beklentisi” icin
p=.132; “i¢sel doyum” icin p=.000 ve dissal doyum p=.108 degerleri bulunmustur. Bu sebeple degiskenler
bakimindan 6gretmenlerin kidemleri arasinda anlamhli farkhliklar tespit edilmistir. Hangi kidemler
arasinda anlamh farkliliklar oldugunu anlamak icin Scheffe testi uygulanmistir. Teste gore 6gretmenlerin
dontisiimct liderlik algilarinin, vizyon ve ilham saglama boyutunda 16 yil ve tlizeri (X=2.11), 0-5 y1l aras1
(X=2.07), 6-10 y1l aras1 (X=1.95), 11-15 yil aras1 (X=1.71); davranis modelleri olusturma boyutunda 0-5
yil arasi (X=1.94), 16 y1l ve lizeri (X=1.89), 6-10 yil aras1 (X=1.80), 11-15 y1l aras1 (X=1.55); bireysel destek
saglama boyutunda 16 yil ve tlizeri (X=2.03), 0-5 y1l arasi1 (X=2.01), 6-10 y1l aras1 (X=1.94), 11-15 y1l aras1
(X=1.63); entelekttiel istek uyandirma boyutunda 16 yil ve tlizeri (X=1.96), 0-5 y1l aras1 (X=1.96) , 6-10 y1l
arasi (X=1.88), 11-15 yil arasi1 (X=1.59) oldugu tespit edilmistir. Ayrica 6gretmenlerin i¢sel doyumlarinin
0-5 yi1l aras1 (X=4.21), 6-10 y1l aras1 (X=4.00), 16 y1l ve lizeri (X=3.91), 11-15 y1l aras1 (X=3.86) oldugu
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sonucu ortaya gikmistir. Incelenen déniisiimcii liderlik 6zellikleriyle katiimcilarin icsel ve dissal is
doyumlari arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla Pearson Korelasyon analizi uygulanmis ve sonuclar Tablo
9’da gosterilmistir.

Tablo 9
Okul Miidiirlerinin Sahip Oldugu Déniisiimcii Liderlik Ozellikleriyle Ogretmenlerin I¢sel ve Dissal s
DoyumlariArasindaki Korelasyon Analizi Sonuclari

Degiskenler is Doyum I¢sel Is Doyum Dissal Is Doyum
Dontsiimcii Liderlik r 474 315 557

Vizyon Saglama r 462" .305™ 546

Davranis Mod. Olus. r 440" 278" 535"

Bireysel Destek r 561" 314" 532"
Entelektiiel Istek Uyan. 385" 227" 487

Yiiksek Performans r .256™ .188™ 281"

Grup Amaglari r .483™ .336™ .550™

N r 328 328 328

Tablo 9 degerlendirildiginde okul miidirlerinin sahip oldugu doéntisimcu liderlik o6zellikleri ile
o6gretmenlerin sahip oldugu is doyumlar: arasinda pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.474; p<.01); icsel is
doyumlari incelendiginde degiskenler arasinda diisiik seviyede ve pozitif yonlii (r=-.315; p<.01); dissal is
doyumlariyla pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.557; p<.01); 6gretmenler tarafindan algilanan déniisiimcii
liderligin alt boyutlarina bakildiginda vizyon ve ilham saglama alt boyutuyla 6gretmenlerin is doyumlariyla
pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.474; p<.01); i¢sel is doyumlariyla pozitif yonlii ve diisiik seviyede
(r=-.305; p<.01), dissal is doyumlariyla pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.546; p<.01); davranis modelleri
olusturma alt boyutuyla 6gretmenlerin is doyumlar1 arasinda pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.440;
p<.01); i¢sel is doyumlariyla pozitif yonlii ve diisiik seviyede (r=-.278; p<.01), dissal is doyumuyla pozitif
yonli ve orta seviyede (r=-.535; p<.01); bireysel destek saglama boyutuyla 6gretmenlerin is doyumlari
arasinda pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.561; p<.01); i¢csel is doyumuyla pozitif yonli ve diisiik seviyede
(r=-.314; p<.01), dissal is doyumuyla pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.532; p<.01); entelektiiel istek
uyandirma boyutuyla 6gretmenlerin is doyumlari arasinda pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.385; p<.01);
icsel is doyumuyla pozitif yonlii ve diistik seviyede (r=-.227; p<.01), dissal is doyumuyla pozitif yonlii ve
orta seviyede (r=-.487; p<.01); yiiksek performans beklentisi olusturma boyutuyla 6gretmenlerin is
doyumlari incelendiginde arasinda diisiik seviyede ve pozitif yonli (r=-.256; p<.01); i¢sel is doyumuyla
pozitif yonli ve diisiik seviyede (r=-.188; p<.01), dissal is doyumuyla pozitif yonli ve diisiik seviyede
(r=-.281; p<.01); grup amaglari icin kendini adama boyutuyla 6gretmenlerin is doyumlar1 arasinda pozitif
yOnlii ve orta seviyede (r=-.483; p<.01); i¢sel is doyumuyla pozitif yonlii ve diisiik seviyede (r=-.336; p<.01),
icsel is doyumuyla pozitif yonlii ve orta seviyede (r=-.550; p<.01); anlaml bir iliski oldugu goriilmektedir.
Okul midiirlerine ait 6gretmenler tarafindan algilanan doniisiimcii liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin
icsel doyumlarini yordama diizeylerinin incelenmesi i¢in Is Doyum toplam puan ve i¢sel / dissal Is doyum
puanlariyla ayr1 ayr1 basit regresyon analizi uygulanmis ve sonuglar toplu halde Tablo 10’da gosterilmistir.

Tablo 10
Okul Miidiirlerinin Déniisiimcii Liderlik Ozelliklerinin Ogretmenlerin I¢sel ve Dissal Is Doyumlarin
yordama diizeylerine Ait “Basit Regresyon Analizi”

Bagimsiz Bagimli B SH B) t p r r? F p
D. D.

. .00 47 22 .00
Is Doyum 151 .004 .020 9,716 0 A c 94,404
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Doéntistimcii , , 41 31 .09 .00
Igsel Is Doyum -.055 .068 -.048 -814 73,475
Liderlik 6 5 9
Digsal Is .00 .55 31 .00
529  .053 586 10,004 73,475
Doyum 0 7 0

Tablo 10 degerlendirildiginde okul miidiirlerinin doniisiimcii liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin genel
is doyumlariny, i¢sel ve dissal is doyumlarini pozitif yonlii etkiledigi, anlaml diizeyde yordadig: (p<0.05)
ve katihmcilarin genel is doyumlarindaki toplam varyansin (r=.474; r®=.225) yaklasik olarak %23’{in;
icsel is doyumlarindaki toplam varyansin (r=.315; r®=.099) yaklasik olarak %310’unu; dissal
doyumlarindaki toplam varyansin (r=.557; r?=.310) ise yaklasik olarak %31’'ini agikladig1 goze
carpmaktadir.

4. Sonuclar ve Tartisma

Okul miidiirlerinin 6gretmenlere, takipgcilere ve okulda yasanan olaylara iliskin sergiledigi tutumlar,
davranislar ve iletisim sekilleri farkl liderlik stillerini meydana getirmektedir. Bu liderlik stilleri
o0gretmenlerin is doyumu, meslege baglilik, orgiitsel adalet gibi konularda olumlu ya da olumsuz yonlu
etkilenmelerine yol agmaktadir. Calismada, bu durumlardan hareketle okul miidiirlerinin déniistimcii
liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin is doyumu diizeylerine etkisini cinsiyet, mesleki kidem, okul tiirt,
mezuniyet durumu gibi degiskenlere gore farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaglanmistur.

Calismanin sonuglarina iligkin verilere bakildiginda 6gretmenlerin déniisiimci liderlik algilarinin alt
boyutlarinda en yiiksek alginin “Yiikksek Performans”, Sonra Sirasiyla “Vizyon ve ilham Saglama”, “Grup
Amaglar i¢cin Kendini Adama”, “Bireysel Destek”, “Entelektiiel istek” ve “Davranis Modelleri Olusturma”
boyutlarinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Calismada farkli okul kademelerinde ¢alisan 6gretmenlerin okul
miidiirlerinin doniisiimci liderlik algilarina bakildiginda liselerde calisan 6gretmenlerin doniisimcii
liderlik algilarinin daha yiiksek seviyede oldugu sonucuna ulasilmistir. Kiris (2013), Keles (2009), Yilmaz
(2010) yapmis olduklar1 ¢alismalarda farkli okul kademelerinde calisan okul miidiirlerinin doniisiimct
liderlik ozellikleri sergilediklerini ifade etmislerdir. Yas degiskenine istinaden okul miidiirlerinde
gozlemlenen doniistimcii liderlik 6zelliklerinin alt boyutlari incelendiginde 41 yas ve lizeri 6gretmenlerin
“Vizyon ve ilham Saglama”, “Davranis Modelleri Olusturma”, “Grup I¢in Kendini Adama”, “Entelektiiel Istek
Uyandirma” algilarinin diger yas gruplarindaki 6gretmenlere gore yiiksek oldugu goriilmektedir. Eryilmaz
(2006), Cetiner (2008) yapmis olduklari ¢calismalarda okul miidiirlerinin sahip oldugu déniisiimcii liderlik
ozelliklerinin 6gretmenlerin doniisiimcii liderlik algilarinda kidem degiskeninin fark olusturan énemli bir
etken oldugu sonucuna ulasmislardir. Tas ve Cetiner (2011) ise yapmis olduklar1 calismada “okul
midirlerinin doniisimct liderlik o6zelliklerinin 6gretmenlerin kidem faktériine gore degisiklik
olusturmadigin” ifade etmistir. Cinsiyet degiskenine gore 6gretmenlerin okul midiirlerinin déntisimcii
liderlik algilarinda erkekler lehine anlamli bir farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir. Eraslan (2002)
ogretmenlerin dontisimcii liderlik algilarinda cinsiyete gore anlamli farklilik bulurken; Eryilmaz (2006) ve
Cetiner (2008) cinsiyete gore 6gretmenlerin doniisiimcii liderlik algilarinda anlaml farklilik olmadigi
sonucunu ortaya koymuslardir. Mezuniyet durumlari degiskenine gore 6gretmenlerin dontistimct liderlik
algilarinda anlaml bir farklhilik bulunmazken; Celik ve Eryilmaz (2006) da ¢alismalarinda 6gretmenlerin
dontisimcii liderlik algilarinda mezuniyet durumlarinin anlamh bir farklilik olusturmadigini ifade
etmislerdir.

Calismada okul miudiirlerinin déniistimcii liderlik 6zelliklerinin 6gretmenlerin icsel ve dissal doyum
diizeylerini etkileme durumuna bakildiginda her ikisinin de ytliksek seviyede oldugu ve anlaml bir farklilik
olusturdugu sonucuna ulasilmistir. Graves, Sarkis ve Zhu (2013) yapmis olduklari calismada déniisiimcii
liderlikle takipgilerin is doyumu arasinda anlaml bir farklilik ve pozitif yonli bir iliskinin oldugunu ortaya
koymuslardir. Calismada 41 yas ve lizeri 68retmenlerin diger yas grubundaki 6gretmenlere gore i¢sel ve
dissal doyum diizeylerinin daha yiiksek oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Calisilan okul tiirii degiskenine
gore ortaokul diizeyinde calisan dgretmenlerin diger okul tiirlerinde calisan 6gretmenlere gore icsel
doyumlarinin daha yiiksek seviyede oldugu goriilmektedir. Azimi ve Akan (2019) yapmis olduklari
calismada ilkokul 6gretmenlerinin diger okul tiirlerinde calisan 6gretmenlere gére is doyumlarinin daha
yliksek oldugu sonucunu ortaya koymuslardir.
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Kidem durumuna goére okul miidiirlerinin déntisiimcii liderlik 6zelliklerinin 0-5 y1l aras1 kideme sahip
ogretmenlerin i¢csel doyumlarini diger kademedeki 6gretmenlere gore daha yiiksek seviyede etkildigi
sonucuna ulasilmistir. Ol¢iim (2015), Akarsu (2016) yapmis olduklar1 arastirmalarda 6gretmenlerin is
doyum diizeylerinin meslegin ilk yillarinda oldukea yiiksek, daha sonraki yillarinda ise gittikge azalan bir
durumda oldugunu ifade etmislerdir. Cinsiyet degiskenine gore okul miidiirlerinin doniisiimcii liderlik
ozelliklerinin 6gretmenlerin i¢sel ve digsal doyum diizeylerini etkileme durumuna bakildiginda erkek
ogretmenlerin icsel ve dissal doyumlarinin kadin 6gretmenlere gére daha yiliksek oldugu sonucuna
ulasilmistir. Karakaya ve Coruk (2017) yapmis olduklar1 calismada kadin 6gretmenlerin erkek
ogretmenlere gore is doyumlarinin daha diisiik oldugunu ifade ederken; idi (2017) ise erkek 6gretmenlerin
kadin 6gretmenlere kiyasla is doyum diizeylerinin daha diisiik oldugunu belirtmistir. Mezuniyet durumlari
degiskenine gore 6gretmenlerin icsel ve dissal doyumlarinda anlaml bir farklilik olmadig1 sonucuna
ulasilmistir. Ozkan (2017), Yavuzkurt (2017), Akarsu (2016) yapmis olduklar1 calismalarda egitim durumu
degiskenin 6gretmenlerin is doyumlari iizerinde anlaml bir farklilik olusturmadigi sonucuna ulagsmislardir.
Calismada doniisiimcii okul miidiirlerinin 6gretmenlerin entelektiiel istek uyandirma, yiiksek performans
olusturma ve grup amaglari i¢in kendini adama algilarinda anlaml seviyede farklilik oldugu sonucuna
ulasilmistir. (Bommer ve arkadaslar1 (2005) yapmis olduklar1 ¢alismada benzer sekilde 6rgiit icerisinde
dontisiimci liderlerin takipgilerin entelektiiel isteklerini ve performansim artirma, grup amagclari icin
kendini adama boyutlarinda takipcilere olumlu ve pozitif yonlii etki ettigi sonucuna ulasmislardir.

Calismadan elde edilen veriler 1s181inda okul miidiirlerinin doéniistimcii liderlik 6zelliklerinin genel
anlamda dsiik seviyede oldugu goriilmektedir. Egitim ve 6gretimde bircok problemle karsilasilmasi goz
ontinde bulunduruldugunda okul miidiirlerinin yasanan bu sorunlara farkl ¢oziimler iiretebilmeleri icin
o0gretmenleri tesvik etmeleri gerekir. Okul miudiirlerinin bunu gergeklestirebilmeleri icin 6g8retmenlerin
entelektiiel bilgi ve becerilerini gelistirmelerini saglamalar1 gerekir. Ogretmenlerin is doyumlar1 egitimde
basarinin artmasinda 6nemli bir faktordiir. Bundan dolay1 okul miidiirlerinin 6gretmenlerin i¢sel ve digsal
doyumlarini artirmak amaciyla déniisiimcii liderlik 6zelliklerini gelistirmesi, okulda 6gretmenlerin ilgi ve
kabiliyetleri dogrultusunda gorev ve sorumluluklar vermesi, 6gretmenlerin farkliliklarina saygi gostermesi,
ogretmenlerin entelektiiel bilgi ve becerilerini artirabilecekleri ortamlar yaratmasi, gevre ile iyi iliskiler
kurmasi, calisma sartlarini iyilestirmesi gerekir. Okul miidiirlerinin déniisiimcii liderlik 6zelliklerinin
gelistirilebilmesi icin uzman Kkisiler tarafindan gesitli seminerler ya da hizmet i¢i egitimler yapilabilir. Bu
calisma Istanbul ili Sancaktepe ilgesiyle sinirl tutulmustur. Déniisiimcii liderligin 6gretmenler iizerindeki
etkilerini daha kapsamli incelemek amaciyla bolgesel ya da Ttirkiye ¢capinda bir arastirma yapilabilir.
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ABSTRACT

During the COVID-19 pandemic people experienced uncertainties that have caused various psychological symptoms such as
fear and anxiety in particular. Although the COVID-19 pandemic negatively affected people’s mental health, it has been known
that there are also some protective factors as well. One of these factors is the concept of psychological resilience that is
associated with positive psychology. In this context, the aim of the study is to examine the graduate theses written in Turkey
about the COVID-19 pandemic and psychological resilience. In this study, in which the document analysis method was used,
the graduate theses archived by the YOK Publication Documentation Department were included in the analysis. A total of 23
graduate theses were examined in this study. The results of the study have showed that 22 graduate theses were written at
master's level and 1 thesis was written in medical specialization with mostly young adults and adults. When the theses were
examined, it was found that 16 theses were published in 2021 and 7 theses published in 2022. When the theses were analyzed
in terms of department in which the study was conducted, it was found that 6 theses were written in the field of psychology,
followed by 4 theses from each field of counseling, clinical psychology and nursing. When the subjects studied in the theses
were examined, it was determined that the majority of the studies focused on psychological symptoms (depression, anxiety,
stress levels, etc.) and COVID-19 fear. The findings obtained as a result of the study were discussed in the light of the existing
literature and suggestions were made.

Keywords: Psycological Resilience, COVID-19, Document analysis.
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

Although the COVID-19 epidemic, which has been a threat to our country as well as the rest of the world for about
three years, has begun to lose its impact, it is evident that the negative effects of the epidemic have a negative impact
on the mental health of individuals both during and after the pandemic. In fact, research on how the COVID-19
pandemic impacts people's mental health suggests that people of all ages are negatively impacted.

Protective factors have become significantly important in reducing the negative effects of COVID-19 on people’s
mental health. One of these factors is psychological resilience, which is one of the positive psychology principles that
investigates the factors that contribute to human well-being. In this context, the purpose of the study is to examine
the graduate theses written in Turkey about the COVID-19 pandemic and psychological resilience.
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Methods

The data were gathered from the graduate studies in the database of the YOK Publication Documentation Department.
As of the date of this study, 1286 studies indexed as "COVID-19" and 279 studies indexed as "Psychological Resilience"
were initially found in the database. Then, among the theses, the theses on which COVID-19 (Coronavirus, Pandemic,
Epidemic) and Psychological Resilience were studied together were separated, and a total of 23 graduate theses were
included in the analysis.

Document analysis was used as a method of data analysis in this study. The graduate theses that made up the research
sample were put into different groups based on the year they were written, the study group they were written for,
the department they were written for, and the topics they covered.

Results

According to the results of the study, the majority of graduate theses were written in 2021, and almost all of them
were written at the master's level. Although only one study was conducted in the field of medical specialization, it was
found that there were no doctoral-level theses on the topic. The majority of theses were written in psychology-related
fields, followed by nursing and early childhood education departments. When the sample groups included in these
theses were analyzed, it was determined that the majority of the theses focused on individuals in the adulthood period,
followed by the adolescence period. According to the findings of the research, there was not a single study dedicated
to those who had reached their senior years. When the topic areas of psychological resilience were examined in
conjunction with the pandemic, it was found that the majority of theses focused on psychological symptoms such as
depression, anxiety, and stress, followed by research on the fear of COVID-19.

Discussion and Conclusions

Within the scope of this study, graduate theses written in our country were examined. The fact that this research was
limited to graduate theses written in Turkey might be seen as a limitation of this study. It is believed that it will be
valuable in future research to examine the articles and presentations studied on this topic in our country. In addition,
the majority of studies on COVID-19 and psychological resilience in our country focus on the adult population. Thus,
future research should also be conducted on individuals in other life stages as well.

Finally, the studies reveal that psychological resilience is a protective factor against negative psychological symptoms.
In this context, it is deemed vital to develop content to strengthen psychological resilience for each age group and to
implement it throughout the country via psychological counseling sessions, psychoeducational programs, etc.
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COVID-19 Pandemisi ve Psikolojik Saglamlik: Tiirkiye’de Yazilan
Lisansiistii Tezlerin Incelenmesi
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OZET

COVID-19 pandemi siirecinde insanlar belirsizlik yasamis ve bu belirsizlik insanlarda korku ve kaygi basta olmak iizere gesitli
psikolojik belirtilerin ortaya ¢ikmasina sebep olmustur. COVID-19 pandemi siireci insanlarin ruh saghgini olumsuz etkilese
de, bu siirecte baz1 koruyucu faktdrlerin de oldugu bilinmektedir. Bu faktdrlerden biri de pozitif psikoloji ile iliskisi olan
psikolojik saglamlik kavramidir. Bu kapsamda calismanin amact COVID-19 pandemisi ve psikolojik saglamlik ile ilgili
Tiirkiye’de yapilmis lisansiistii tezlerin incelenmesidir. Dokiiman incelemesi yénteminin kullanildig1 bu caismada, YOK Yayin
Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tarafindan arsivlenen ve konu icerigi hem COVID-19 pandemi siirecini hem de psikolojik
saglamligl bir arada ele alan lisansiistii tezler incelemeye dahil edilmistir. Bu dogrultuda toplam 23 lisansiistii tezi
incelenmistir. Yapilan calisma sonucunda elde edilen bulgulara gore; tezlerin 22 tanesinin yiiksek lisans diizeyinde, 1
tanesinin ise Tipta Uzmanlik alaninda hazirlandigi ve ¢alisma grubu olarak ¢ogunlukla genc yetiskin ve yetiskinlerin secildigi
gorillmistiir. Calismalar incelendiginde 16 tezin 2021, 7 tezin ise 2022 yilinda yayinlandigi bulunmustur. Yapilan tezler
¢alismanin yapildigl boliim/anabilim dal olarak analiz edildiginde 6 tezin psikoloji alaninda yapildig1 goriiliirken onu 4’er
tez ile PDR, Kklinik psikoloji ve hemsirelik alanlari izlemistir. Tezlerde ¢alisilan konular incelendiginde ise ¢alismalarin biiyiik
bir ¢ogunlugunun psikolojik belirtiler (depresyon, anksiyete, stres diizeyleri vb.) ve COVID-19 korkusu konularinda
yogunlastig1 tespit edilmistir. Calisma sonucunda elde edilen bulgular mevcut literatiir 1s18inda tartisilmis ve 6nerilerde
bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Psikolojik saglamlik, COVID-19, Dokuman inceleme.

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Etik kurul izni gerektirmeyen ¢alisma

1. Giris

Yaklasik 3 yildir tiim diinyayla birlikte iilkemizi de tehdit eden COVID-19 salgin1 her ne kadar etkisini
kaybetmeye baslasa da salginin olumsuz etkilerinin pandemi siirecinde oldugu gibi pandemi sonrasinda da
bireylerin ruh sagligini olumsuz etkiledigi goriilmektedir. Nitekim, COVID-19 salgininin kisilerin ruh
sagligini nasil etkiledigine yonelik yapilan arastirmalar farkli yas gruplarinda yer alan bireylerin salgindan
olumsuz etkilendigini ortaya koymaktadir.

Ozer, Topal ve Odac’mmn (2022) yaptigi bir calismada pandemi déneminde ortaokul ve lise
ogrencilerinin depresyon ve kaygi diizeyleri farkli degiskenlere gore incelenmis, 6grencilerin depresyon ve
kaygi diizeylerinin salgina yonelik endiselerin artmasiyla paralellik gosterdigi ve ozellikle ergenlik
donemindeki lise 6grencilerinin depresyon ve kaygi diizeylerinin ortaokul 6grencilerine gore daha yiiksek
oldugu bulunmustur. Ergenlik donemini yakin zamanda bitirmis ve geng yetiskinlige adim atmis bireylerin
ruh saghgi da COVID-19 dolayisiyla olumsuz etkilenmistir. Ornegin, 26 farkli iiniversitede okuyan
ogrencilerin katildig1 bir calismada pandeminin 6grenciler lizerinde endise, korku ve stres yarattigi
sonucuna varilmistir (Sengiin, 2021). Her ne kadar COVID-19’un cocuk, ergen ve genc yetiskinlerin ruh
saglig1 lizerinde olumsuz etkilerinin oldugu yapilan farkli arastirmalarla ortaya konulmus olsa da 6zellikle
orta yas ve Ustii bireyler riskli grup olarak kabul edildikleri i¢cin pandeminin olumsuz psikolojik etkilerinin
bu grubu yakindan etkilemesi olasidir. Nitekim orta yas ve Ustii kisilerin katildig1 bir nitel ¢alismada,
ozellikle kronik rahatsizhifi olan ya da bagisiklifi zayif olan kisilerin hasta olacaklar1 yoéniinde
endiselendikleri, korktuklar1 ve gerekli olmasa dahi hastaliktan korunmaya yonelik stirekli tedbir aldiklari
ortaya konmustur (Aydmn, Kutluan, Cakir ve Unal, 2022). 65 yas ve iistii Kisilerle yapilan bir diger
arastirmada ise, sosyal izolasyon ve fiziksel aktivitelerin azalmasi gibi risk faktorlerinin de etkisiyle birlikte
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ileri yastaki bu kisilerde depresyon ve anksiyete gibi olumsuz psikolojik sonuclarin olustugu ortaya
konmustur (Yiicens ve Biiber, 2022).

Tiim bu bilgiler 15181nda COVID-19 ile ilgili yapilmis arastirma sonuclari incelendiginde pandemi siireci
ve sonrasinda toplumda yasayan farkl yas araliklarindaki tiim bireylerin ruh sagligini korumaya yonelik
Onleyici ve tedavi edici 6nlemlerin alinmasi noktasinda hemfikir oldugu s6ylenebilir.

COVID-19’un insanlarin ruh saghg tizerindeki olumsuz etkilerinin azaltilmasi noktasinda ise koruyucu
faktorler 6nem kazanmaktadir. Bu faktorlerden birisi de insanin iyi olus yollarimi inceleyen Pozitif
Psikolojinin kavramlarindan olan psikolojik saglamliktir. Literatiir incelendiginde psikolojik saglamlikla
ilgili farkli tanmimlarin yapildig1 goriilmektedir. Psikolojik saglamlik, bireylerin kisa silirede olumsuz
durumdan uzaklagsmasi, kendini toparlama ve normal yasamlarina devam edebilmesi(Dogan, 2015),
bireyin riskle birlikte gelen olumsuzluklar karsisinda uyum saglayabilmesi ve olumlu tutum
sergileyebilmesi (Karairmak ve Sivis-Cetinkaya, 2011), olumsuz yasam kosullarinin {istesinden
gelebilmesi(Oktan, 2008) olarak tanimlanmaktadir.

Psikolojik saglamlik kavraminin Latincede esnek olma anlamina gelen resilience kelimesinden Tiirkceye
yilmazlhik (Ogiilmis, 2001), dayanikhlik (Tasgin ve Cetin, 2006), kendini toparlama giicii (Karairmak ve
Sivis-Cetinkaya, 2011), kendini toparlayabilme yetenegi (Terzi, 2006) gibi farkl sekillerde cevrildigi de
goriilmektedir. Psikolojik saglamlik kavrami kitlesel olarak toplumu etkileyen olaylarin yasanmasi, kayip-
yas durumlari, dogal afetler, salgin hastaliklar gibi korku ve kaygi uyandiran durumlarda ortaya
¢ikmaktadir (Dogan, 2015).

Psikolojik saglamlik konusunda yapilan calismalarin risk durumuna karsi bireyin uyum saglamasi
lizerine yogunlastig1 goriilmektedir (Karairmak, 2006). Literatiir incelendiginde psikolojik saglamlik ile
ruh saghigini olumsuz etkileyen depresyon, kaygi vb psikolojik belirtiler arasinda negatifiliskinin oldugunu
gosteren bircok ¢alisma oldugu goriilmektedir (Anli ve Bilgin, 2022; Bilgin ve Tas, 2018; Dereceli, 2021;
Onel, 2021).

COVID-19 pandemi siirecinde de koruyucu bir ruh saghg faktorii olarak psikolojik saglamlik ile ilgili
¢ok sayida ¢alisma yapildigi goriilmektedir. Xu ve arkadaslarinin (2021) pandemi siirecinde yaptiklari bir
calismaya gore psikolojik saglamlikla depresyon arasinda negatif iliski bulunmustur. Baska bir ¢alismada
yliksek psikolojik saglamlik ve aktif basa ¢ikma stillerine sahip olan bireylerin pandemi siirecinde daha
diisiik kaygi ve depresyona sahip olduklar1 goriilmiistiir (Song ve ark., 2021). Benzer sekilde Ran ve ark.
(2020)'1n yaptiklar1 calismada psikolojik saglamlik ile depresyon, kaygi ve somatizasyon belirtileri
arasinda negatif iliski bulunmustur. COVID-19 hastanesinde ¢alisan saglik gorevlileri ile yapilan baska bir
calismada ise psikolojik saglamlik ile yasam kalitesi ve benlik saygis1 arasinda pozitif iliski oldugu ortaya
konmustur (Franjic ve ark. 2021).

Tiim bu bilgiler 1s181nda psikolojik saglamligin pandemi siirecinde insanlarin ruh saghginin olumsuz
etkilenmemesi noktasinda 6nemli bir faktér oldugu anlasilmaktadir. Yapilan bu calismalarin ortaya
konulmasi ve bir arada ele alinarak incelenmesinin literatiire katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu
¢alismanin amaci da COVID-19 pandemisi ve psikolojik saglamlik ile ilgili Tiirkiye’de yapilmis lisansiistii
tezlerin incelenmesidir.

2. Yontem

2.1. Arastirmanin Modeli

Bu calismada nitel arastirma yontemi kullanilmis ve veriler dokiiman analizi ile toplanmistir. Belgesel
tarama olarak da bilinen dokiiman analizinde, var olan kayit ve belgeler incelenerek veri elde edilmektedir.
Dokiiman analizi, belli bir amaca doéniik olarak kaynaklar1 bulma, okuma, not alma ve degerlendirme
islemlerini kapsamaktadir (Karasar, 2005).

2.2. Orneklem

Arastirma kapsaminda veriler YOK Yayin Dokiimantasyon Daire Baskanhg veri tabaninda yer alan
lisansiistii calismalardan derlenmistir. Oncelikle bu calismanin hazirlandig tarih itibari ile veri tabaninda
konu alan1 “COVID-19” olarak dizinlenen 1286 c¢alisma ve “Psikolojik Saglamlik” olarak dizinlenen 279
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¢alisma bulunmustur. Daha sonra tezler arasindan konu olarak COVID-19 (Koronaviriis, Pandemi, Salgin)
ve Psikolojik Saglamligin bir arada calisildig: tezler ayrilmis ve toplam 23 lisansiistl tez analize dahil
edilmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Bu calismada veri analiz yontemi olarak dokiiman analizi kullanilmistir. Bu dogrultuda arastirma
orneklemini olusturan lisanstistii tezler yapildig1 yil, calisma grubu, yapildigi béliim/anabilim dal ve
birlikte calisildigl konu alanlarina gore ayrilarak ¢oztimlenmistir.

3. Bulgular

Bu arastirmada COVID-19 ve psikolojik saglamligin birlikte calisildigl toplam 23 lisansiistii tez
ornekleme dahil edilmis ve bu tezler lizerinden dokiiman incelemesi yapilmistir. Ornekleme dahil edilen
lisansiistii tezlerin yapildiklari yillara gore dagilimi Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1

Calismalarin yapildig: yil
Yil Say1
2021 16
2022 7

COVID-19’un ortaya c¢ikisindan sonra COVID-19’un ruhsal anlamda olumsuz etkileri ve koruyucu
faktorlerin ¢alisildigl arastirmalar yapilmistir. Koruyucu ruh saghig faktoérlerinden biri olan psikolojik
saglamligin COVID siirecinde iilkemizde yazilan tezlerde de ¢alisildig1 goriilmektedir. Buna gore 16 tezin
2021 yilinda, 7 tezin ise 2022 yilinda yazildig1 goriilmiistiir. Tezin yazildig lisansiistii seviyesine gore
dagilimi Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2

Calismalarin yapildigi lisansiistii seviye
Seviye Say1
Yiiksek Lisans 22
Tipta Uzmanhk 1
Doktora

COVID 19 stirecinde yapilan ¢alismalarda psikolojik saglamlik konusunu ele alan toplam 23 tezin 22
tanesinin yiiksek lisans seviyesinde 1'inin ise Tipta Uzmanlik alaninda 6grenim goren 6grenciler tarafindan
yazildigr gorilmektedir. Bu silirecte bu konu hakkinda yazilmis doktora diizeyinde herhangi bir teze
ulasilamamistir. Konu ile ilgili yazilan lisansiistii tezlerin hangi béliim/anabilimdalinda yazildigina iliskin
veriler Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3

Calismalarin yapildigi b6liim/anabilim dah
Bolimler Say1
Psikoloji 6
Psikolojik Danigsma ve Rehberlik 4
Klinik Psikoloji 4

Hemsirelik 4
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Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 1
Aile Hekimligi 1
Okul Oncesi 1
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1
Hayat Boyu Ogrenme 1

Tirkiye’de hazirlanan lisansiistii tezlerde Covid siirecinde psikolojik saglamligi arastiran ¢alismalarin
yogunluk olarak psikoloji ile ilgili boliimlerde hazirlandigi goriilmektedir. Yapilan ¢alismalarin 14 tanesi
psikoloji ile ilgili boliimlere aittir. Onu 5 calisma ile Hemgirelik ile ilgili béliimler izlemektedir. Okul Oncesi,
Cocuk Gelisimi, Hayat Boyu Ogrenme ve Aile Hekimligi béliimlerinde ise 1’er tezin hazirlandig
gorilmektedir. Yapilan calismalarin hangi yasam doneminde yer alan bireylere yonelik oldugunun
belirlenmesine yonelik bulgular Tablo 4’de g6sterilmistir.

Tablo 4

Calismalarin yapildig1 6rneklem grubu
Calisma Grubu Say1
Cocuk 1
Ergen 4
Geng Yetiskin / Yetigkin 18
Yashilik -

Tablo 4 incelendiginde g¢alismalarin yetiskinlik doneminde yogunlastigi goriilmektedir. 18-30 YAS
araligini kapsayan geng yetiskinlik ile 30-65 yas araligin1 kapsayan yetiskinlik doneminde toplam 18 tez
hazirlandig1 gérilmektedir. Calismalarin yogunlastigi bir diger grup ise ergenlik dénemindeki bireylerdir.
Bu donemde yer alan bireylere yonelik 4 c¢alismanin yapildigr tespit edilmistir. Cocukluk déneminde
yapilan 1 ¢alisma var iken yashlik doneminde ise konu ile ilgili herhangi bir ¢alismanin olmadigi
goriilmektedir. COVID siirecinde psikolojik saglamligin beraber calisildig1 konu alanlarina iligkin istatistik
Tablo 5’de gosterilmistir.

Tablo 5

Tezlerde psikolojik saglamlik ile birlikte calisilan konular
Konu Say1
Psikolojik Belirtiler (depresyon, anksiyete, stres 12
diizeyleri)
Covid-19 Korkusu 5
Iyi Olus, Mesleki Tiikenmislik 2
Algi, Yasamin Anlami, Basa Cikma, Mizag, Mutluluk,
Hayat Boyu Ogrenme, Belirsizlige Tahammiilsiizliik, 1

Sosyal Destek, Duygu Diizenleme, Oz- Duyarlik, Umut,
Is Stresi, Fonksiyonel Tutumlar

Tablo 5’e gore pandemi siirecinde yapilan psikolojik saglamlik ¢alismalarinin beraber ¢alisildig1 konu
alanlarinin basinda depresyon, anksiyete vb psikolojik belirtiler gelmektedir. Psikolojik saglamligin ruhsal
belirtiler ile beraber calisildig1 toplam 12 teze ulasilmistir. Daha sonra en ¢ok calisilan konu alani ise
COVID-19 korkusu olmustur. Bu kapsamda yazilan toplam 5 tez bulunmaktadir.
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4. Sonug, Tartisma ve Oneriler

COVID-19 pandemisi her alanda insanlar iizerinde olumsuz etkiler birakmis ve bireylerin ruh sagligi da
bu siirecte etkilenen alanlardan birisi olmustur. Bu noktada ise pandemi gibi olumsuz yasam olaylari
karsisinda koruyucu ruh saghig faktorleri onem kazanmistir. Bu faktdérlerden birisi de psikolojik saglamlik
kavramidir. Bu ¢alismada COVID-19 pandemisi ve psikolojik saglamligin bir arada ¢alisildig1 Tiirkiye’'de
yapilan lisansiistii tezler incelenmis ve analiz edilmistir.

Yapilan analiz sonucunda elde edilen bulgulara gore; hazirlanan tezlerin buyiik bir kisminin 2021
yilinda hazirlandig1 ve tezlerin tamamina yakininin yiliksek lisans diizeyinde oldugu goriilmektedir.
Yalnizca bir ¢calisma Tipta Uzmanlik alaninda hazirlanirken konu ile ilgili doktora diizeyinde bir calismanin
olmadig tespit edilmistir. Yapilan tezlerin ¢ogunun psikoloji ile ilgili boliimlerde hazirlandig1 goriiliirken
onu hemsirelik ve okul dncesi boliimleri izlemektedir. Tezlerde ¢alisilan 6rneklem grubuna bakildiginda
ise tezlerin ¢ogunlukla yetiskinlik doneminde yer alan bireyleri ele aldig1 onu ergenlik doneminin izledigi
belirlenmistir. Calismalarda yashilik doneminde yer alan bireyler 6zelinde herhangi bir calisma olmadigi
bulunmustur. Incelenen tezlerde pandemi siirecinde psikolojik saglamligin birlikte c¢alisildigi konu
alanlarina bakildiginda ise, tezlerin biiyiik bir kisminin deprasyon, anksiyete, stres vb ruhsal belirtiler ile
¢alisildigl onu COVID korkusu ile yapilan ¢alismalarin izledigi goriilmektedir.

Yapilan bu calismada tezlerin bircogunun yetiskin déneminde yer alan bireyler tizerinde yogunlastigi
ve onu ergenlik déneminin izledigi goriilmektedir. Tezlerde yashlik déneminde yapilmis herhangi bir
calismaya rastlanmazken ¢ocukluk déneminin ele alindig1 sadece 1 (bir) ¢alisma oldugu gortilmektedir.
Oysa literatlir incelendiginde COVID-19 silirecinden her dénemdeki bireyin ruhsal anlamda olumsuz
etkilendigi goriilmektedir.

Yiicens ve Biiber (2022)’in 65 yas ve Ustii kisilerle yaptiklar1 arastirma sonucunda, sosyal izolasyon ve
fiziksel aktivitelerin azalmasi gibi risk faktorlerinin de etkisiyle birlikte ileri yastaki bu kisilerde depresyon
ve anksiyete gibi olumsuz psikolojik sonuglarin olustugu belirlenmistir. Yine pandemi siirecinde yashlarla
yapilan baska bir ¢alismada, bu dénemde yer alan bireylerin sosyal izolasyon ve yalnizliktan diger yasam
donemlerinde ki bireylere gore olumsuz anlamda daha fazla etkilendigi tespit edilmistir (Hwang ve
digerleri, 2020). Yaslilik doneminin yani sira pandemi stirecinden fazlasiyla etkilenen diger bir donem de
cocukluk donemidir. Cocuklar, yetiskinler kadar belirgin bir sekilde duygularini belli edemedikleri i¢in bu
donemde ihmal edilen grup olmuslardir. Oysa literatiir incelendiginde bu siirecte ¢ocuklarin da ruhsal
anlamda olumsuz etkilendigi goriilmektedir. Duan ve arkadaslar1 (2020) yaptiklar1 ¢alisma sonucunda
pandemi siirecinde ¢ocuklarin kaygi, depresyon vb belirtiler gosterdikleri ayrica akilli telefon ve internet
bagimlilig1 diizeylerinde artis oldugu tespit edilmistir. Yine ¢cocukluk dénemi ele alinarak yapilan baska bir
calismada Cinli ¢ocuklarin salgin déneminde anksiyete, depresyon ve travma sonrasi stres belirtilerinde
artis oldugu bulunmustur (Yue ve arkadaslari, 2020).

Yapilan calismadan elde edilen bir diger bulguya gore tezlerin biiyiik bir ¢ogunlugunda psikolojik
saglamlik ile depresyon, anksiyete vb ruhsal belirtilerin bir arada calisildigr goriilmektedir. Yapilan
tezlerde psikolojik saglamligin ruhsal belirtiler ile negatif iliskili oldugu ve pandemi déneminde koruyucu
bir faktor oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu literatiir ile benzerlik gostermektedir. Pandemi siirecinde
yurtdisinda yapilan bir¢cok calismada da benzer bulgulara ulasildig1 goriilmektedir. Ran ve arkadaslari
(2020)'nin yaptiklari ¢alisma sonucunda pandemi siirecinde psikolojik saglamligin anksiyete, depresyon
ve somatik belirtiler ile negatif iliskili oldugu tespit edilmistir. Pandemi siirecinde Tiirkiye’de yapilan baska
bir ¢alismada da psikolojik saglamlik ile depresyon arasinda negatif iliski oldugu bulunmustur (Karasar ve
Canli, 2020). Anl ve Bilgin (2022)’in ¢calismasinda da pandemi siirecinde yasanan COVID-19 korkusu ve
psikolojik saglamlik arasinda negatif bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Ozetle iilkemizde ve yurtdisinda yapilan ¢alismalar sonucunda pandemi siirecinin bireyleri ruhsal
anlamda olumsuz etkiledigi ve psikolojik saglamligin da bu noktada koruyucu bir faktér oldugu
anlasilmaktadir. Bu ¢alisma ile iilkemizde bu konuda yapilan lisansiistii tezler bir arada incelenmis ve
tartisilmistir. Bu ¢alismanin 6zellikle pandemi siirecinin olumsuz ruhsal etkilerinden kurtulabilmek icin
psikolojik saglamligin koruyucu giicii konusunda farkindalik kazandirmada onemli oldugu ve pozitif
psikoloji ile ilgili calismalara 151k tutacagi diistintilmektedir.

Bu ¢alisma kapsaminda iilkemizde yapilmis olan lisansiistii tezler incelenmistir. Bu ¢alismanin yalnizca
Tirkiye’de yapilan lisansiistii tezler lizerinden yapilmasi arastirmanin bir simirlilig1l olarak goriilebilir.
Bundan sonra yapilacak olan calismalarda iilkemizde bu konuda ¢alisilan makale ve bildirilerin de
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incelenmesinin faydal olacag diisiiniilmektedir. Ayrica iilkemizde COVID-19 ve psikolojik saglamlik ile
ilgili yapilan ¢alismalarin cogunlugunun ¢alisma grubu olarak yetiskinleri ele aldig1 goériillmektedir. Bundan
sonra yapilacak olan ¢alismalarda diger yasam donemlerinde yer alan bireyler iizerinde de ¢alismalar
yapilmasi gerektigi soylenebilir.

Son olarak yapilan calismalar incelendiginde psikolojik saglamligin olumsuz ruhsal belirtilere karsi
koruyucu bir faktor oldugu goriilmektedir. Bu kapsamda her yas grubu i¢in psikolojik saglamlig1 artirmaya
yonelik bir icerik hazirlanarak tilke genelinde psikolojik danisma oturumlari, psikoegitim programlari vb
yollarla uygulama yapilmasinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.
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ABSTRACT

Science has an important place in the development of countries and it is necessary to give importance to the science teaching.
The aim of this study is to investigate the effect of flipped classroom model on students' academic achievement and retention
of the knowledge learned in the teaching of the reflection in mirrors and absorption of light unit of the seventh grade science
lesson. Another purpose of the study is to determine the students' opinions on these activities. For this purpose, the
participants of the study consist of 43 students studying in the seventh grade of a state secondary school in Kastamonu
Province in the second semester of the 2017-2018 academic year. In order to determine the effect of supported teaching with
flipped classroom model on students' academic achievement, quasi-experimental model with pre-test post-test control group
was used. In addition, the opinions of the students about the activities developed with flipped classroom model used in the
teaching of the related unit were determined by using qualitative data. In the control group, the relevant unit topics were
taught according to the 2013 Science Curriculum, while in the experimental group, they were taught by supporting them with
flipped classroom model in addition to the current program. In the study, as data collection tools, the reflection in mirrors
and absorption of light unit achievement test and a written opinion seeking form, which consists of two open-ended questions
that only take the opinions of the students in the experimental group about the flipped classroom activities, were used.
Because of the analysis of the data obtained from the research, it was determined that the academic achievements of the
students in the experimental group and the retention of the knowledge learned were significantly different from the students
in the control group. In addition, 15 of the students in the experimental group stated positive opinions about these activities.
It is recommended that more research be conducted examining the effects of using the flipped classroom model in teaching
the subjects in science lessons.

Keywords: Flipped Classroom, Science Education, Light, Optics Teaching

Ethical Committee Date / Number: Since the study was conducted before 2020, Ethics Committee Approval was not
obtained.

EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

Flipped classroom model (FCM) allows students with individual differences to learn for different periods of time and
offer repetition opportunities for students who missed the lesson or did not understand it. In addition, it has the
advantage of giving students the opportunity to take responsibility, providing more effective learning by doing more

1 This study has been derived from the first author’s master thesis.
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3 Prof. Dr., Department of Mathematics and Science Education, Faculty of Education, Kastamonu University, aaydin@kastamonu.edu.tr 0000-
0003-2805-9314



mailto:ilkayaksoyideal@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-5231-0893
mailto:aaydin@kastamonu.edu.tr
https://orcid.org/0000-0003-2805-9314
https://orcid.org/0000-0003-2805-9314
https://orcid.org/0000-0001-5231-0893
https://orcid.org/0000-0003-2805-9314

Aksoy, [ & Aydin, A. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 10 (2022) 203-223 204

activities and practices in the classroom. However, from the perspective of teachers, it provides teachers with the
opportunity to improve themselves by using more technological opportunities. In addition, it has the benefits of
guiding its students more, using time effectively by not re-telling the subjects in the classroom, communicating more
with students by making activities and exercises in most of the time. In addition to the many benefits of FCM, there
are also some difficulties. For example, there are some difficulties such as the low sound and image quality of the
videos prepared by the teacher, it is difficult to keep track of whether the videos given as homework are watched by
the students, the students cannot ask what they want to ask at the moment, and some of the teachers are not yet ready
to implement this system. The aim of this study is to investigate the effect of FCM on students' academic achievement
and retention of the knowledge learned in the teaching of the reflection in mirrors and absorption of light unit of the
seventh grade science lesson. Another purpose of the study is to determine the students' opinions on these activities.
In accordance with this purpose, the following questions were sought:

1. Isthere asignificant difference between the academic achievement scores of the students in experimental
and control groups?

2. Is there a significant difference between the academic achievement test retention scores of the students
in experimental and control groups?

3. Whatare the experimental group students' opinions about the activities developed with the FCM?

Methods

In the research, quasi-experimental design with pre-test post-test control group, which is one of the quantitative
research models, was used in order to determine the effect of FCM on learning the reflection in mirrors and absorption
of light unit subjects of secondary school seventh grade students. In addition, the opinions of the students were
determined by using qualitative data by applying a Written Opinion Seeking Form (WOSF) about the activities
developed with FCM used in the teaching of the related unit. In the research, the related unit topics were taught to the
students in the experimental group with the support of FCM in addition to the 2013 Science Curriculum, while the
students in the control group were taught with traditional teaching according to the current curriculum.

Results

Because of the analysis of the data obtained from the research, it was determined that the academic achievements of
the students in the experimental group and the retention of the knowledge learned were significantly different from
the students in the control group. In addition, 15 of the students in the experimental group stated positive opinions
about these activities.

Discussion and Conclusions

As aresult, the usability of FCM in science lesson has been revealed in this research. While the subjects of the reflection
in mirrors and absorption of light unit were explained to the students in the experimental group with FCM, the
students in the control group were explained according to the current program. Learning took place in both groups,
but it was observed that the academic achievement of the students in the experimental group was higher than the
students in the control group. Four weeks later, the effect of these activities on the retention of the knowledge learned
was investigated and a statistically significant difference was found between the two groups in favor of the students
in the experimental group. In addition, 71.4% of the 21 students in the experimental group stated that they were
satisfied with learning their lessons with the FCM, and 28.6% of them stated both positive and negative expressions.
The students, who made negative statements, stated that they had technical difficulties, and sometimes the videos
were not opened or the image was not clear. Besides, none of the students in the experimental group made a
completely negative statement about flipped classroom activities. The results of this study are consistent with the
results of similar studies in the literature.
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Ters Yiiz Sinif Modelinin 7. Sinif Fen Bilimleri Dersi Aynalarda
Yansima ve Is1gin Sogrulmasi Unitesinin Ogretilmesine Etkisi!

llkay AKSOY?, Abdullah AYDIN3

Basvuru Tarihi: 27 Subat 2022, Kabul Tarihi: 30 Aralik 2022

OZET

Ulkelerin gelismesinde fen bilimlerinin 6nemli bir yeri vardir ve fen bilimlerinin 6gretimine 6nem vermek gerekir. Bu nedenle
bu arastirmada, ters yiiz sinif modelinin 7. sinif fen bilimleri dersi aynalarda yansima ve 15181n sogrulmasi {initesinin
ogretiminde 6grencilerin akademik basarilarina ve 6grenilen bilgilerin kaliciligina etkisini arastirmak amacglanmistir.
Arastirmanin diger bir amaci ise, 6grencilerin bu model ile gelistirilen etkinlikler hakkindaki goriislerini belirlemektir. Bu
amac¢ dogrultusunda arastirmanin calisma grubunu, 2017-2018 egitim-6gretim yih ikinci yariyilinda Kastamonu il
merkezinde bulunan bir devlet ortaokulunun 7. siniflarinda 6grenim géren 43 6grenci olusturmustur. Ters yiiz sinif modeliyle
destekli 6gretimin 6grencilerin akademik basarilarina olan etkisini belirlemek amaciyla nicel arastirma desenlerinden biri
olan dn-test son-test kontrol gruplu yar1 deneysel desen kullanilmistir. Ayrica, ilgili linitenin 6gretiminde kullanilan TYSM
ile gelistirilen etkinlikler hakkinda 6grencilerin goriisleri nitel veriler kullanilarak belirlenmistir. Kontrol grubunda ilgili {inite
konulari, 2013 Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi’'na gore islenirken, deney grubunda ise bu programa ilaveten ters yiiz
sinif modeliyle desteklenerek islenmistir. Arastirmada, veri toplama araglari olarak aynalarda yansima ve 15181n sogrulmasi
linitesi basar1 testi ve sadece deney grubundaki 6grencilerin ters ytiz sinif modeli kullanilarak yapilan etkinliklerle ilgili
goriislerinin alindig: iki adet agik uglu sorudan olusan yazili goriis alma formu kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen
verilerin analizi sonucunda, deney grubundaki 6grencilerin akademik basarilar1 ve 6grenilen bilgilerin kaliciigi, kontrol
grubundaki 6grencilere gore anlamli derecede farkli oldugu tespit edilmistir. Ayrica deney grubundaki 21 6grenciden 15’i bu
uygulamalar hakkinda olumlu goriis belirtmislerdir. Fen bilimleri dersinde konularin égretiminde ters yiiz sinif modelinin
kullanilmasinin 6gretime olan etkilerini inceleyen daha fazla arastirmanin yapilmasi énerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ters Yiiz Sinif Modeli, Fen Ogrenimi, Isik, Optik Ogrenimi

Etik Kurul izni Tarih / Say1: Arastirma, 2020 yih 6ncesinde gerceklestirildigi icin Etik Kurul Belgesi alinmamustir.

1. Giris

Fen bilimlerindeki 6grenme ydntemleri ve onun teknolojideki uygulamalar1 modern hayatin kalbidir.
21. ylizyilda tlilkemiz fen ve teknolojide 6zel egitimli, el ve beyin becerisine, yaratici diisiinme yetenegine
sahip pek ¢ok vatandasina ihtiya¢c duymaktadir (Soylu, 2004). Bundan dolay1 fen programlar1 ¢agin
gerektirdigi sekilde giincellenmekte ve gerekli eklemeler yapilarak yiiriirliige girmektedir. Ayrica, fen
programlar gelistirilirken bilim ve teknolojideki gelismelerin de dikkate alinmasi gerekmektedir (Aykag
vd., 2011). Bu gelismeler, 6grencilerin kendilerini tanimasini ve konular1 bir biitiin olarak algilamasini
kolaylagtirabilir. Ogrenme-6gretme siirecinde ne kadar ¢ok duyu organina hitap edilirse, 6grencilerin
konuyu anlamalari ve kavramlari dogru 6grenmeleri ve farkl 6zelliklerdeki 6grencilerin de 6grenmelerini
saglayici olacaktir. Bu ortamlarda 6grenilen bilgiler sistemli ve kalici olur. Ogretim siirecinde bu ortamlari
daha etkili kilmak i¢in gerekli olan ara¢ ve gereclerden yararlanmak zorunluluk haline gelmistir (Kazu ve
Yesilyurt, 2008). Ogrenciler ne kadar ¢ok aktif olarak derse katilmaya baglarlarsa, akademik basarilarinin
yaninda tutum, motivasyon ve 6z-giiven gibi egitimde 6nemli olan degiskenlerde de bir artis goriilebilir. Bu
nedenle, 6grenciler pasif dinleyici durumundan aktif alict durumuna ge¢melidirler (Bransford vd., 2000).
Bu gecisi saglamanin en hizli ve giivenilir yolu, egitim ve 6gretim ortamlarinda teknolojiyi kullanmaktir. Bu
ortamlarda teknoloji ne kadar cok kullanilirsa, 6grenciler daha aktif duruma geger ve gevresinde olup
bitenleri daha kolay anlamlandirabilirler. Egitim ortamlarinda teknoloji kullanmanin yaninda, 6gretmenin
de 6nemi son derece biiyiiktiir. Ogretmenin gorevi sadece bilgiyi aktarmak degil, ayn1 zamanda 6grencisine

1 Bu ¢aligsma, birinci yazarin yiiksek lisans tezinden iiretilmistir.
2 Fen Bilimleri Ogretmeni, Milli Egitim Bakanhgy, ilkayaksoyideal@gmail.com 0000-0001-5231-0893

3 Prof. Dr., Kastamonu Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Béliimii, aaydin@kastamonu.edu.tr 0000-0003-
2805-9314
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rehberlik etmek ve 6grencinin kendi 6grenme sorumlulugunu ele almasinda gerekli olan siiregleri uygun
bir sekilde yiiriitmektir (Gokdemir ve Gazel, 2019; Ozdemir, 2016).

Fen 6greniminde teknoloji kullaniminin yayginlasmasiyla birlikte icinde teknolojiyi barindiran bir¢ok
o0gretim yontemleri de kullanilmaya baslanmistir. Bilgi iletisim teknolojilerindeki hizli gelismeler, akilli
telefon ve tablete sahip kisilerin sayilarinin yiiksek olmasi, 6grencilerin ¢cevrimici 6grenme ortamlarini
kolay kullanmalari1 ve kendilerini bu ortamlarda rahat hissetmeleri son yillarda bu 6gretim yontemlerinden
biri olan ters yiiz sinif modelini (TYSM) (Flipped classroom model) ortaya ¢ikarmistir (McLaughlin vd.,
2014; Namdar, 2019). TYSM; ogrencilerin grup olarak o6grenmelerinden ziyade onlarin bireysel
o0grenmelerini dikkate alan, hazirlanan videolarla sunulan ve 6gretmen ile 6grenci arasinda sinif ortaminda
ylz ylize gecirilecek zamanin daha anlamli ve zengin 6grenme ortami olusmasin saglayan bir dgretim
yaklasimi olarak tanimlanabilir. Bagka bir deyisle, 6gretmenler tarafindan hazirlanan videolarin 6grenciler
tarafindan smif ortami disinda izlendigi, ders anlatma siirecinin videolarla gerceklestirildigi ve
etkinliklerin sinif icerisinde yapildig1 bir 6grenme sekli olarak ifade edilmektedir (Bergmann ve Sams,
2012). Bumodel, fen bilimleri derslerinde sinif ici zaman sinirhiliklarinin 6niine gecerek sinif ici zamanlarda
ogrencilerin arastirma ve sorgulama yapmalarina ve daha zor ve daha biiyiik diisiinme gerektiren
problemlerde ustalasmak icin 6gretmenleriyle ve akranlariyla bire bir daha fazla zaman gecirmelerine
imkan tanir (Tomory ve Watson, 2015). Alanyazin incelendiginde bu modelin ismi genellikle ters yiiz sinif
(Aydin, 2016; Yavuz; 2016), tersine siif (Boyraz, 2014), doniistiiriilmus simif (Yildiz vd., 2017) olarak
kullanilmaktadir. TYSM, 6grencilerin bireysel c¢alismalar yapmalarina, bilgiyi anlamlandirmalarina ve
yapilandirmalarina imkan saglamaktadir (Kirmizioglu ve Adigiizel, 2019). TYSM, Sekil 1’de goriildiigii gibi
harmanlayan bir 6grenme modelidir.

[ Sinif: Tavsiye, yol gdsterici \

uygulama, bilginin
Ters yiiz _| igsellestirilmesi

sinif

Simif: Video gibi dijital
ogrenme kaynaklarini izlemek

- J

Egitim Teknolojisi Ortamda Ogrenme,
Etkinliklerde Ogrenme
/ \

Harmanlanmis
Ogrenme

Etkilemek

Etkilemek

Ogrenme ortamini degistirme

Sekil 1. Ter yiiz sinif 6grenme modeli (Jiugen vd., 2014)

Sekil 1’de gorildiigi gibi, TYSM’de teknolojiden faydalanildigina, dersin etkinlikler yoluyla islendigine
ve bu faktorlerin de 6grenme ortamini dogrudan etkiledigine dikkat cekilmistir. TYSM'de 68renciler
evlerinde 68retmenleri tarafindan hazirlanan videolari izleyerek konulari 6grenirken, sinif ortaminda ise
daha ¢ok alistirmalar ve gerektiginde uygulamalar yaparak 6grenmis olduklar: bilgileri pekistirme imkani
bulurlar (Asiksoy ve Ozdamli, 2016).
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TYSM, bireysel farkliliklari olan 68rencilere bireysel hizda 6grenme imkani tanimakta ve dersi kagirma
veya anlayamama durumunda 6grenciler icin tekrar imkani sunmaktadir. Ayrica, 6grencilere sorumluluk
alma, sinif icinde daha fazla etkinlik ve uygulama yapma firsatlar1 sunar. Bununla birlikte 6gretmenler
acisindan bakildiginda, bu uygulamalar 6gretmenlere teknolojik imkanlar1 daha fazla kullanma ve
kendilerini gelistirme imkani saglayabilir. Ayrica, 6gretmenlerin 6grencilerine daha fazla rehberlik
etmesini, sinif ortaminda konulari tekrar anlatmayarak zamani etkili kullanmasini ve bu zamani daha fazla
etkinlik ve alistirmalar yaparak 6grencilerle yeteri kadar iletisimde bulunmalarini saglar (Abeysekera ve
Dawson, 2014; Genger vd., 2014; Miller, 2012). TYSM’nin bir¢ok yararinin yaninda bazi zorluklar1 da
bulunmaktadir. Ornegin 6gretmenin hazirladig videolarin ses ve goriintii kalitesinin diisiik olmasi, 6dev
olarak verilen videolarin 6grenciler tarafindan izlenip izlenmediginin takibinin zor olmasi, 6grencilerin o
an sormak istediklerini soramamalari ve 6gretmenlerin bir kisminin da heniiz bu sistemi uygulamaya hazir
olmamasi gibi bir takim zorluklar1 da bulunmaktadir (Genger vd., 2014; Talbert, 2012; Turan, 2015).

Alanyazinda son yillarda siklikla kullanilmaya baslanan TYSM, 6gretmen-6grenci iletisimini arttirdigi,
ogretmenlerin sinif ortaminda 6grencilerine daha fazla zaman ayirdig1 ve 6grencilerin fen basarilarini
arttirdig1 yoniinde de ¢alismalar bulunmaktadir (Aydin, 2016; Cakir ve Yaman, 2018; Garver ve Roberts,
2013; Kogak, 2019; Mohammed ve Daham, 2021). Aydin (2016) Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri egitimi
programinda 6grenim goren 44 6grenci ile yaptig1 calismasinda, deney grubuna ait akademik basari testi
puanlarinin, kontrol grubuna gére anlamh diizeyde yiiksek oldugunu tespit etmistir. Cakir ve Yaman
(2018) ortaokul 7. smif fen bilimleri dersinde 53 6grenci ile yaptiklar1 calismalarinda, TYSM’'nin
6grencilerin fen basarisina etkisini arastirmislardir. Arastirmalarinin sonucunda, deney grubu ve kontrol
grubu ogrencilerinin fen basaris1 puanlar1 arasinda deney grubu 6grencileri lehine istatistiksel olarak
anlamh bir farkliligin oldugunu tespit etmislerdir. Garver ve Roberts (2013) {iniversitede matematik
dersini alan kii¢tlik bir grup 6grenci i¢in TYSM’yi uyguladiklari arastirmalarinda, videolar izleyerek sinifa
gelen Ogrencilerine gilinliik quizler yapmislar ve arastirma sonucunda Ogrencilerin hem anlama
diizeylerinin hem de aktif katihmlarinin arttigina yonelik bulgular elde etmislerdir. Kocak (2019) 7. sinif
Ingilizce dersini alan 31 6grenciyle yaptig1 aragtirmasinda, TYSM’nin Ingilizce dersindeki akademik
basariya etkisini arastirmayir amaglamistir. Arastirmasinin sonucunda, TYSM'nin 6grencilerin akademik
basarilarini olumlu yénde gelistirdigi sonucuna ulasmistir. Mohammed ve Daham (2021) ortaokul fen
derslerinde 70 6g8renci ile yaptiklar1 arastirmalarinin sonucunda, bu derslerde uygulanan TYSM’'nin
ogrencilerin kimya 6grenmelerini arttirdigini ve basari hedeflerini etkiledigini tespit etmislerdir.

1.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Alanyazindan da gorildiigu gibi 6zellikle son yillarda TYSM ile ilgili bir¢ok ¢calisma yapilmistir (Bozdag
ve Tiirkoguz, 2021; Hwang vd., 2021; Keskin vd., 2021; Lee vd., 2021; Moreno-Guerrero vd., 2021; Parra-
Gonzalez vd., 2021). Yukarida bahsedildigi gibi yapilan ¢alismalar ve siirekli gelisen teknoloji goz 6niinde
bulundurularak, ortaya ¢ikan yeni yaklasimlardan biri olan TYSM, gelismekte olan bir ¢alisma alani olarak
goze carpmaktadir. Ozellikle pandemi déneminde uzaktan dgretim ve karma 6gretim yoluyla derslerini
ylriiten ogreticiler bu tarz yontemleri siklikla kullanma firsati bulmuslardir (Yavuz ve Karaman, 2021).
Egitime teknolojiyle biitiinlestirilen bu model, egitim uygulamalarina y6n vermek, modelin potansiyelini
ortaya ¢ikarmak ve modelin giiclii-zayif yanlarini belirlemek agisindan olduk¢a 6nemlidir. Ayrica bu model,
ogrencilerin siif ortamin disina c¢ikarak o6grenmelerini gerceklestirmelerinde ve aktif konuma
gelmelerinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Bu arastirmada, TYSM'nin 7. sinif fen bilimleri dersi aynalarda yansima ve 15181n sogrulmasi tnitesi
(AYISU)'nin 6gretiminde 6grencilerin akademik basarilarina ve 6grenilen bilgilerin kalicihgina etkisini
arastirmak amag¢lanmistir. Arastirmanin diger bir amaci ise, 6grencilerin bu model ile gelistirilen
etkinlikler hakkindaki goriislerini belirlemektir. Alanyazin incelendiginde, TYSM ile ilgili yapilmis
calismalar mevcut ancak ortaokul fen bilimleri dersiyle ilgili yapilan TYSM’ye yonelik calismalarin azhigi
dikkat ¢ekmektedir. Bu acidan, yapilan bu arastirmanin alanyazindaki bu boslugu doldurmaya katki
saglayacagi diisiiniilmektedir.

Arastirmanin yukarida ifade edilen amaglari dogrultusunda asagida belirtilen arastirma sorularina
cevap aranmistir:

1. Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin akademik basar1 puanlarina gére aralarinda istatistiksel
olarak anlaml bir farklilik var midir?
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2. Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin akademik basari testi kalicilik puanlarina gore aralarinda
istatistiksel olarak anlaml bir farkhlik var midir?

3. Deney grubu 6grencilerinin TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkindaki goriisleri nelerdir?

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Arastirmanin veri toplama siireci 2020 yili 6ncesinde gerceklestirildigi icin Etik Kurul Belgesi
alinmamigtir. Ancak, veri toplamaya baslamadan énce Kastamonu Il Milli Egitim Midiirliigii'nden
07/03/2018 tarihli ve E.4825993 sayili izin alinmistir. Arastirma siiresince ve alintilar yapilirken etik
ilkelere uyulmustur.

2.2. Arastirma Modeli

Arastirmada, ortaokul 7. sinif égrencilerinin TYSM'nin AYISU konularini égrenmelerine etkisini
belirlemek amaciyla nicel arastirma modellerinden biri olan 6n-test son-test kontrol gruplu yari deneysel
desen kullanilmistir. Ayrica, ilgili tinitenin 6gretiminde kullanilan TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkinda
Yazili Goriis Alma Formu (YGAF) uygulanarak o6grencilerin gorisleri nitel veriler kullanilarak
belirlenmistir. Arastirmada ilgili iinite konulari, deney grubundaki 6grencilere 2013 Fen Bilimleri Dersi
Ogretim Programi (FBDOP)'na ilaveten TYSM ile desteklenerek islenirken, kontrol grubundaki égrencilere
ise mevcut 6gretim programina gore geleneksel 6gretimle islenmistir. Her iki grupta derslerin islenisi,
“Uygulama Siireci” bashg: altinda ayrintili bir sekilde anlatilmistir. Arastirmanin deneysel modeli Tablo
1’de verilmistir:

Tablo 1
Arastirmanin Deneysel Modeli
Grup On-test Ders islenisi Son-test
Kontrol AYISUBT 2013 FBDOP’ 0 AYISUBT
ontro ye gore AYISUBT Kalicilik
. AYISUBT
. 2013 FBDOP’ye ilaveten .
Deney AYISUBT 4 AYISUBT Kalicilik
TYSM destekli VGAF

2.3. Calisma Grubu

Bu arastirma, 2017-2018 egitim-6gretim yih birinci yariyiinda Kastamonu il merkezindeki bir devlet
ortaokulunun 7. smiflarinda 6grenim goren o6grencilerle yuritilmistir. Calisma grubunun
belirlenmesinde; katilimcilara kolay bir sekilde ulasarak enerji, zaman ve maddi kaynak tasarrufu
saglanarak, calismaya pratiklik ve hiz kazandirmasindan dolayi kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi tercih
edilmistir (Yildirim ve Simsek, 2018). Calisma grubunu olusturan 6grencilerin demografik 6zellikleri Tablo
2’de gosterilmistir.

Tablo 2
Calisma Grubundaki Ogrencilerin Demografik Ozellikleri
Cinsiyet
Grup Kiz Erkek
N % N %
Kontrol 13 59,09 9 40,91
Deney 10 47,62 11 52,38

Tablo 2’ye gore, arastirmaya katilan 6grencilerin 23't (%53,49) kiz, 20’si (%46,51) ise erkektir.
AYISUBT 6n-test sonuglar (Bulgular kisminda verilmistir)’na gére akademik basar1 puanlar birbirine
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yakin 7-D ve 7-E subelerinde bulunan 43 68renci ¢alisma grubunu olusturmustur. Bu subelerden rastgele
olarak 7-D (N=22) kontrol grubu, 7-E (N=21) ise deney grubu olarak belirlenmistir.

2.4. Veri Toplama Araglari

Arastirmada, Aynalarda Yansima ve Isigin Sogrulmasi Unitesi Basar1 Testi (AYISUBT) ve Yazih Goriis
Alma Formu (YGAF) veri toplama araglar olarak kullanilmistir. Veri toplama araglariyla ilgili detayl
bilgiler asagidaki verilmistir:

2.4.1. Aynalarda Yansima ve Isigin Sogrulmasi Unitesi Basar1 Testi (AYISUBT)

Arastirmacilar tarafindan TYSM ile islenen derslerin 6grencilerin akademik basarilarina olan etkisini
belirlemek amaciyla 15 soruluk coktan se¢meli bir basari testi gelistirilmistir. Baslangigta, bir kism1 dnceki
yillarda MEB tarafindan yapilan sinavlardan, bir kism1 MEB onayli yardimci ders kitaplarindan ve bir kismi
da arastirmacilar tarafindan gelistirilen toplamda 30 maddelik bir soru havuzu olusturulmustur. Bu sorular
olusturulurken AYISU kazanimlar1 incelenmis ve Tablo 3’te gésterilen kazamimlar (MEB, 2013) dikkate
alinarak basari testi olusturulmustur.

Tablo 3
AYISU Konu ve Kazanimlari
Konu Kazanim
1.1. Ayna cesitlerini gozlemler ve kullanim alanlarina
1. Diiz ayna, ¢ukur ayna, tiimsek ayna ornekluer VOrtr. " P
’ ’ 1.2. Diiz, cukur ve tiimsek aynalarda olusan gortintiileri
karsilastirir.

2.1. Isigin madde ile etkilesimi sonucunda madde
tarafindan sogrulabilecegini kesfeder.

2.2. Beyaz isigin tiim stk renklerinin bilesiminden
olustugu sonucunu ¢ikarir.

2.3. Gézlemleri sonucunda cisimlerin siyah, beyaz ve
renkli gériinmesinin nedenini, isigin yansimasi ve
sogrulmasiyla iliskilendirir.

2.4. Giines enerjisinin giinliik yasam ve teknolojideki
yenilik¢i uygulamalarina drnekler verir ve kaynaklarin
etkili kullantimi bakimindan giines enerjisinin dnemini
tartisir.

2. Is181n sogrulmasi, cisimlerin siyah, beyaz ve
renkli goriilmesi, giines enerjisi

Tablo 3’te gosterilen linite kazanimlar1 dikkate alinarak baslangicta 30 adet ¢oktan se¢meli soru
hazirlanmistir. Sorular hazirlanirken her bir sorunun kazanimlarla ilgili olmasina dikkat edilmis ve nihai
olarak 15 sorudan olusan basar1 testindeki hangi sorunun hangi kazanimla ilgili oldugu Tablo 4’te
gosterilmigtir.

Tablo 4
AYISUBT Soru Maddelerine Ait Kazanimlar
Soru No Kazanim No

1 1.2
2 1.2
3 1.2
4 1.1
5 1.1
6 2.1
7 2.3
8 2.1
9 2.3
10 2.2
11 2.3
12 2.4
13 2.4
14 2.4

15 2.4
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Tablo 4’te belirtildigi gibi, AYISU’ye ait alt1 adet kazanim vardir ve bu iinitenin konularyla ilgili 15 adet
coktan se¢meli soru hazirlanmistir. Uzman goriisii alinmasi 6zellikle dlgek ve basar testi gelistirilirken
basvurulmasi gereken énemli adimlardan biridir. Bu nedenle, baslangicta 30 sorudan olusan AYISUBT, iki
O0gretim iliyesinden ve iki fen bilimleri 6gretmeninden uzman goriisii alinmis ve onlarin onerileri
dogrultusunda sorular yeniden gézden gecirilmistir. Benzer maddeler, amacina hizmet etmeyen maddeler
ve diizeltilmesi gereken maddeler belirlendikten sonra 6n uygulama asamasina gecilmis ve mevcut basari
testinin 6n uygulamasi yapilmistir (Yildirim ve Simsek, 2018).

AYISUBT’deki coktan segmeli sorulardan biri asagida érnek olarak verilmistir:

Diiz Bu sorunun sorulmasindaki amag, 6grencilerin
MYyns cismin diiz aynaya olan uzakligi ile gériintiistiniin
diiz aynaya olan uzakliginin bir birine esit
‘lf—> ’F oldugunu kavramasidir.
20 cm 20 cm

K cisminin diz aynadaki goérintisiu K”dir. Buna gore,
K cismi dliz aynaya 14 cm yaklastirilirsa goérintisdnin
aynaya uzakhgi ka¢ cm olur?

A)2 B)4 c)e D)8

2.4.2. Yazili Gériis Alma Formu (YGAF)

Arastirmada, deney grubunda bulunan 6grencilere TYSM ile gelistirilen etkinliklerle ilgili goriislerini
belirlemek amaciyla uygulamanin sonunda kendi el yazilariyla yazmalarinin istendigi ve iki adet a¢ik uclu
sorudan olusan Yazili Goriis Alma Formu (YGAF) uygulanmistir. Bu formdaki sorular asagidaki gibi ifade
edilmistir.

Fen Bilimleri dersinde TYSM ile gelistirilen etkinliklerle ilgili gériislerinizi yaziniz.
1. Olumlu Gériigleriniz:
2. Olumsuz Gortisleriniz:
Ogrencilerin bu forma verdigi cevaplar olumlu ya da olumsuz goriis temasina gore f ve % olarak
degerlendirilmistir.

2.5. Uygulama Stireci

Arastirmada, kontrol grubundaki 6grencilere AYISU konular1 (Tablo 5), mevcut programa gore
islenirken, deney grubundaki 6grencilere ise ayni iinite konular1 mevcut program ve TYSM ile gelistirilen
etkinliklerle islenmistir. AYISU’nin toplam ders saati 16 saat olarak belirlendigi i¢in uygulama asamasi her
iki grupta da dort hafta ve haftada dort saat olmak tizere toplam 16 ders saati stirmiistur.

Tablo 5
AYISU Konularinin Haftalik Dagilimi
Hafta Konu
Aynalar ve genel 6zellikleri,
1. Ayna cesitleri (diiz, gukur, tiimsek aynalar) ve kullanim alanlari,

Diiz aynada goriintii olusumu,

Cukur aynada goriintii olusumu,
2. Tiimsek aynada goriintii olusumu,
Diiz, cukur ve tiimsek aynalardaki goriintiilerin karsilastirilmas;,
Is1gin madde ile etkilesimi ve madde tarafindan sogrulmasi,

3 Beyaz 151k ve beyaz 1s181n renklerine ayrilmasi,
Cisimlerin siyah, beyaz ve renkli gériilme nedeninin, 15181n yansimasi ve
4 sogrulmasiyla iliskisi,

Giines enerjisi, giinliik yasam ve teknolojideki kullanimi,
Glnes enerjisinin 6nemi,
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Uygulama oncesi, AYISUBT iki gruptaki 6grencilere 6n-test olarak uygulanmistir. Ayni test, dort hafta
stren uygulama sonunda son-test olarak tekrar uygulanmistir. Uygulamanin sonunda sadece deney
grubundaki 6grencilere YGAF uygulanmistir. Arastirmada, uygulama siireci basligi altinda derslerin islenisi
iki farkl baslik altinda ele alinmistir. Oncelikle kontrol grubunda ilgili iiniteye ait konularin islenisinden,
daha sonra deney grubunda ilgili liniteye ait konularin islenisinden bahsedilmistir. Deney grubunda
derslerin islenisi, haftalik olarak ve yapilan etkinlikleri icerecek sekilde detaylandirilarak anlatilmistir.

2.6. Kontrol Grubunda Derslerin Islenisi

Yar1 deneysel desenlerin (6n-test son-test kontrol gruplu) tercih edildigi ¢alismalarda uygulanan
O0gretim yonteminin ya da yaklasimlarin etkililigini belirlemek amaciyla ilk olarak benzer 6zelliklerde
bulunan iki farkli 6grenci grubu belirlenir ve bunlardan birisi kontrol digeri ise deney grubu olarak
tanimlanir (Cokluk vd., 2014). Kontrol grubu genellikle standart islemlerin yapildig1 ve herhangi bir
farkliligin gerceklestirilmedigi gruplardir. Bu gruplarda konular standart bir sekilde islenir ve mevcut
programa bagli olarak 6gretilir. Bu arastirmada da, siire¢ benzer sekilde ilerletilmistir. Dért hafta boyunca
kontrol grubu olarak belirlenen smifta 6grencilere, AYISU konularini mevcut programa uygun belirli
planlar cercevesinde dersin 6gretmeni tarafindan islenmistir. Unitenin konular1 islenirken, mevcut
programda belirtilen kazanimlar dogrultusunda dersin 6gretmeni tarafindan soru-cevap, anlatim, deney
ve tartisma gibi yontem ve tekniklere yer verilmistir. Ayrica égrencilere AYISU’ye yonelik alistirmalar ve
odevler verilerek ders dis1 zamanlarda ¢ézmeleri istenmistir. Kaynak olarak ders kitabi kullanilmis,
gerektiginde interaktif etkinlikler ve deneylerle iinite konular1 égrencilere 6gretilmistir. Ilgili {initeye ait
konularla ilgili daha fazla etkinlik ve alistirma icin kontrol grubundaki dgrenciler Egitim Bilisim Ag1
(EBA)’ya yonlendirilmislerdir. Ancak deney grubunda oldugu gibi baska bir miidahalede bulunulmamistir.

2.7. Deney Grubunda Derslerin Islenisi

Dersler her iki grupta dort hafta boyunca eszamanl olarak yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda deney grubu
ogrencileri icin aragtirmaci tarafindan AYISU’deki konu baghklan ile ilgili videolar hazirlanmistir.
Hazirlanmis olan bu videolar ¢alisma grubuna dahil olmayan 6grenci grubuyla bir 6n ¢alismasi yapilarak
bu videolarin 6grenciler tarafindan anlasilip anlasilmadigi test edilmis ve eksiklikleri giderilmistir. Toplam
alt1 kazanima yonelik sekiz adet video hazirlanmistir. Bu videolarin igerigi Tablo 6’da gosterildigi gibidir.

Tablo 6
TYSM Kapsaminda Hazirlanan Videolar
Hafta Video Konu
1 Video 1 Aynalar ve genel 6zellikleri
] Video 2 Diiz aynada goriintii olusumu ve kullanim alanlari
9 Video 3 Cukur aynada goriintii olusumu ve kullanim alanlari
] Video 4 Tiimsek aynada goriintii olusumu ve kullanim alanlari
3 Video 5 Is1gin madde ile etkilesimi ve madde tarafindan sogrulmasi
) Video 6 Beyaz 151k ve beyaz 1s181n renklerine ayrilmasi
4 Video 7 Cisimlerin siyah, beyaz ve renkli goriilmesi
) Video 8 Giines enerjisi ve giines pilleri

Tablo 6’da goriildiigi gibi, haftalik olarak hazirlanan videolar dersin planina gére deney grubundaki
ogrencilere ilgili konudan énce CD seklinde verilmis ve evde izlemeleri istenmistir. Ogrencilerin tamaminin
bilgisayar1 veya tableti olsa da internet erisimlerinin olmadig1 durumlar dikkate alindiginda bu videolara
daha kolay ulasabilmeleri icin CD’ler tercih edilmis ve gerektiginde kendi tabletlerine ytiklenerek
ogrencilere verilmistir. Belli araliklarda ogrencilerle bire bir goriisiilerek ders videolarin izleyip
izlemedikleri sorulmus, aldiklar1 notlar kontrol edilmistir. Ogrencilere verilen ilk CD’de video ¢ekim
esnasinda herhangi bir problemle karsilasmalarinda, diger konularla ilgili video ¢ekimlerinde buna dikkat
edilerek oOgrencilerin daha iyi anlamalar1 saglanmistir. Ayrica 68rencilerin sikilmamasi igin, 6gretim
programindaki konu ve kazanimlara gore hazirlanan videolarin ¢ekim siiresine de dikkat edilmistir. Bu
videolarda dgrencilere siirpriz sorular sorulmus, cesitli etkinlikler de yaptirllmistir. Ogrenciler, daha fazla
etkinlik ve alistirma i¢in Egitim Bilisim Ag1 (EBA)'na yonlendirilmislerdir.

AYISU, haftalik ikiser konu olmak iizere toplam sekiz konu baghg olarak planlanmis ve her konu icin
video ¢ekimi yapilmistir. Deney grubundaki 6grenciler i¢in yapilan bu etkinliklere 6rnek olmasi amaciyla
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birinci haftanin ders islenisi detaylandirilarak asagida belirtilmistir. Diger haftalarda da benzer islemler
yapilmis ve uygulama siireci bitirilmistir.

2.7.1. Birinci Hafta Derslerin Islenisi ve Yapilan Etkinlikler

Dersin ilk iki saatinde 6grencilere uygulama siireci hakkinda ve TYSM ile ilgili genel bilgiler verilmistir.
Konularin anlatiminda kullanilacak olan videolardan bahsedilmis ve videolarin igerigi anlatilmistir.
Bilgilendirmenin ardindan iinite konularindan birincisi olan “Aynalar ve genel ézellikleri, ayna cesitleri ve
kullanim alanlari ve diiz aynada goriintii olusumu” ile ilgili videolar arastirmaci tarafindan ¢ekilmis (Resim
1 ve 2) ve CD’lere kopyalanmistir.
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Resim 1. Aynalar ve genel 6zellikleriyle ilgili videonun ekran goriintiisii
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Resim 2. Diiz aynada goriintii olusumu ve kullanim alanlariyla ilgili videonun ekran goériintiisii

Bu haftanin konu bagliklariyla ilgili hazirlanmis videolar: iceren CD’ler, evlerinde izlemeleri icin
ogrencilere verilmistir. Her ne kadar ders disi uygulamalar 6grencilere zaman ve mekandan esneklik
saglasa da bu uygulamalarda 6grencilerin 6gretmenlerinden anlik doniit almasi 6nem arz etmektedir (Lee
vd.,2021). Bundan dolay1 6grenciler evlerinde videolari izlerlerken zorlandiklari ve sorduklar her bir konu
O0gretmen tarafindan cep telefonu yardimi ile agiklanmistir.

Bir sonraki derste 6grencilerin videolari izleyip izlemedigi kontrol edilmistir. Bu kontrol, videolarda yer
alan bilgileri defterlerine not tutma ve arastirmaci tarafindan 6grencilerin defterlerini kontrol etme
seklindedir. Ogrencilerden not tutarken ézellikle renkli kalem kullanma zorunlulugu getirilerek herhangi
bir sekilde arkadasindan bakarak veya okulda teneffiis aralarinda yazmalarinin 6niine gecilmek istenmistir.
Ogrencilerin defterlerine aldiklar1 bu notlar, arastirmaci tarafindan incelenmis ve deney grubundaki
ogrencilerin tamaminin bu notlar1 aldig1 tespit edilmistir. Bazi1 giinlerde videolar1 izlemeyip mazeret
bildiren 6grenciler olsa da genellikle videolar izlenmis ve konu basliklariyla ilgili notlarin iyi bir sekilde
alindig1 tespit edilmistir. Videolarin kontroliinden sonra arastirmaci tarafindan, dgrencilerin izledigi
videolar ile ilgili soru-cevap ¢alismasi ile derse baslanmistir. Konu ile ilgili anlamadigi yer olan 6grencilere
geri doniitler yapilmistir. Daha sonra, MEB tarafindan yayinlanan “Aynalar” isimli kazanim testi verilmis ve
ogrencilerle birlikte ¢oztilmiistiir. Dersin sonunda, 6grencilere bir sonraki haftanin videolar1 6dev olarak
verilmistir (Tablo 6). TYSM’'nin uygulandigi deney grubunda arastirmacinin ¢cekmis oldugu videolarin yani
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sira, EBA’dan ilgili tinite konusuna ait 6rneklerden de yararlanilmistir. Ayrica 6grencilere verilmek iizere
hazirlanmis olan videolarin bulundugu CD’lere de gerektiginde bu uygulamalardan konulmustur. Boylece
ogrencilerin anlayamadiklar1 konular1 tekrar tekrar izleme firsati bulmalar1 ve daha iyi 6grenmeleri
saglanmustir. ikinci, ligiincii ve dérdiincii haftalar icin ilgili iinitenin konularinin égretiminde de benzer
islemler yapilmstir.

2.7.2. Ikinci Hafta Derslerin Islenisi ve Yapilan Etkinlikler

Dersin ilk iki saati 6grenciler tarafindan izlemesi gereken “Cukur aynada gériintii olusumu ve kullanim
alanlart” isimli videonun (Resim 3) izlenip izlenmedigi ilk haftada anlatildig: gibi kontrol edilmistir.
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Resim 3. Cukur aynada gorintii olusumu ve kullanim alanlariyla ilgili videonun ekran gériintiisii

Daha sonra bu videodaki konularla ilgili interaktif tahtadan 6grenciler ile birlikte soru ¢6zimi
yapilmistir Soru ¢6ziimii yapilirken goniillii 6grencilerden baslanarak sorular 6grencilere ¢ozdurilmiistiir.
Yanlis veya hatali soru ¢oziimiinde aninda arastirmaci tarafindan miidahale edilerek olasi bir yanlis
6grenme veya kavram yanilgisinin 6niine gecilmek istenmistir. Daha sonra 6grencilere, interaktif tahtadan
“Aynalar ve genel ézellikleri” ilgili animasyonlar izletilmistir. Bu haftanin son iki saatinde, “Tiimsek aynada
goriintii olusumu ve kullanim alanlart” konusuna ait videonun (Resim 4) 6grenciler tarafindan izlenip
izlenilmedigine dair kontrolii yapilmistir.
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Resim 4. Timsek aynada goriintii olusumu ve kullanim alanlariyla ilgili videonun ekran goriintiisii

Bu konularla ilgili her iki videonun 6grenciler tarafindan izlenildigine emin olundugunda, siif
ortaminda konuyla ilgili gézlemler yapilmistir. Bu kapsamda arastirmaci tarafindan sinifa diiz ayna, ¢ukur
ayna ve tiimsek ayna getirilmistir. Ogrenciler tek tek sirayla tahtaya kaldirilmis ve aynalara bakmalar1 ve
gozlem yapmalar1 istenmistir. Deney grubundaki 6grencilerin her biriyle bu uygulama yapilmis ve
ogrencilerden gozlemlerini anlatmalar: istenmistir.
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2.7.3. Ugiincii Hafta Derslerin Islenisi ve Yapilan Etkinlikler

Ugiincii haftada dersin ilk iki saati 6grencilerin izlemesi gereken “Isigin madde ile etkilesimi ve madde
tarafindan sogrulmasi” konusuna ait videonun (Resim 5) 6grenciler tarafindan izlenip izlenmedigi kontrol
edilmis ve 6grencilerin bu video ile ilgili almis olduklar1 notlara bakilmistir.
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Resim 5. Isigin madde ile etkilesimi ve madde tarafindan sogrulmasiyla ilgili videonun ekran goriintiisii

Ogrencilerin bu video ile ilgili anlamadiklar yerlerle ilgili sorulari cevaplandirilmigtir. Daha sonra bu
konuyla ilgili MEB’in kazanim testi soru ¢ézme etkinligi yapilmistir. Ayrica, 1518in sogrulmasi ile ilgili
ogrencilerden giinliik hayattan 6rnekler vermeleri ve 6grencilerden konuyla ilgili ilgili bir kavram
soylemeleri istenmistir. Her 6grencinin soyledigi kavram ile ilgili sinifta oyun ¢alismasi yapilarak ders
sonlandirilmistir. Ugiincii haftanin son iki saatinde ise “Beyaz 151k ve beyaz 1sigin renklerine ayrilmast”
konusuyla ilgili 6grencilerin izlemis olduklari videonun (Resim 6) kontrolii yapilmistir.
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Resim 6. Beyaz 151k ve beyaz 15181n renklerine ayrilmasiyla ilgili videonun ekran goriintiisii

Daha sonra sinifta beyaz 1s1k ve beyaz 15181n renklerine ayrilmasi ile ilgili istasyon teknigi uygulamasi
yapilmistir. Bu kapsamda 6grenciler dort gruba ayrilmis, birinci gruptan beyaz 1sik ile ilgili kompozisyon,
ikinci gruptan siir, liglincii gruptan resim ¢alismasi yapmalari ve dérdiincii gruptan ise beyaz 1sik ile ilgili
soru yazip bu sorularin cevaplarini yazmalari istenmistir (Resim 7). Her gruba yedi dakika stire verilmis ve
bu siire sonunda gruplar yer degistirerek arkadaslarinin yaptig1 calismayi1 devam ettirmeleri istenmistir.

Resim 7. Deney grubu 6grencilerinin istasyon ¢alismasiyla ilgili bir gorsel
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2.7.4. Dordiincii Hafta Derslerin Islenisi ve Yapilan Etkinlikler

Bu hafta 6grencilerin izlemesi gereken “Cisimlerin siyah, beyaz ve renkli gériilmesi” konu bashgi ile ilgili
videodur (Resim 8). Dersin ilk iki saatinde 6grencilerin bu videoyu izlediklerine dair gerekli kontroller
yapilmis ve bu videoyla ilgili 6grencilerin almis olduklari notlar kontrol edilmistir.

Resim 8. Cisimlerin siyah, beyaz ve renkli gortilmesiyle ilgili videonun ekran gériintiisii

Daha sonra ders boyunca etkilesimli tahtadan yararlanarak EBA platformundan bu konu bashg ile
ilgili 68rencilere animasyonlar ve videolar izletilmistir. Dordiincii haftanin dersinin son iki saatinde ise
“Gtines enerjisi, giinliik yasamda ve teknolojide kullanimi ve giines enerjisinin 6nemi” konusuyla ilgili
ogrencilerin izlemis olduklar1 videonun (Resim 9) kontrolii yapilmistir.

—HSSES

EryER U LS
_ ErvERSISC

;2 Cemttlerint Laraef~ s
ool Al
ol B

video 8 - ISIGIN GORULMESI DEVAMI

-

Resim 9. Gilines enerjisi, giinliik yasamda ve teknolojide kullanim1 ve dnemiyle ilgili videonun ekran goériintiisii

Bu baslhk giinliik hayatla ¢ok rahat iligkilendirilebilecek bir konu oldugu icin, 6grencilere etkilesimli
tahtadan giines pilleri, giines saati, kolektorler gibi kavramlar video ve gorsel olarak gosterilmistir. Giines
panellerinin 1s1y1 soguran koyu renkli cam ve koyu renkli boya kullanilarak yapildigindan ve dolayisiyla
15181n daha fazla sogurulmasinin saglandigindan bahsedilmistir. Ayn1 zamanda sogurulan 1sinlar sayesinde
panel icerisindeki borularda bulunan suyun 1sindigini1 ve bu sistemin evlerde ve bircok alanda sicak su elde
etmek icin yaygin olarak kullanildig1 anlatilmistir. Ayrica, giines enerjisinin canlilar i¢in ne kadar énemli
oldugu vurgulanmis ve bu kavramlarla ilgili 6grencilerin soru sormalar1 saglanmis ve arastirmaci
tarafindan cevaplandirilmistir. Boylece 6grencilerin konuda gecen kavramlari daha iyi anlamalar
saglanmistir.

2.8. Verilerin Analizi

Arastirmada, AYISUBT den elde edilen veriler SPSS programi yardimiyla incelenmis, madde giicliik ve
madde ayirt edicilik degerleri belirlendikten sonra s6z konusu maddeler yeniden uzman goriisiine
sunularak nihai halini almistir. Bu sekilde gelistirilen basari testinin hem kapsam gecerligi hem de goriniis
gecerligi saglanmigtir (McMillan ve Schumacher, 2006). AYISUBT’ndeki sorularin degerlendirilmesinde;
her bir sorunun dogru cevabi 1 puan, yanlis veya bos birakilan cevaplar ise 0 puan olarak alinmistir.

Kullanilacak 6l¢ek veya testin glivenilir olmasi olduk¢a 6nemlidir (Pallant, 2016). Buradan hareketle
giivenirlik, 6l¢cme sonuglarinin tesadiifl hatalardan arinik olma derecesi olup, 6l¢me sonuglarinin tutarh ve
kararli olmasi demektir (Cepni vd., 2012). Glivenirlik hesaplamasi i¢in birgok istatistiksel yontem vardir.
Bunlara KR 20, KR 21 ve Cronbach’s Alfa hesaplamalar1 6érnek verilebilir (Nacaroglu vd., 2020). Genel
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olarak yanlis veya bos cevap i¢in 0, dogru cevap icin 1 degerinin kullanildig1 testlerde Cronbach alfa ve KR
20 tercih edilir (Atilgan, 2013). Cronbach’s Alfa veya KR 20 degeri 0 ile 1 arasinda deger alabilecek olup
ideal olarak 0,7’nin ilizerinde olmasi istenir (Can, 2018; De Vellis, 2012; Gomleksiz ve Erkan, 2010;
Nacaroglu vd. 2020). Bu calismada 6grencilerin basari testinden aldiklar1 puanlarin giivenirligini
belirlemek icin Cronbach’s Alpha degerine bakilmistir (Can, 2018). Deney grubu 68rencilerine, TYSM ile

yapilan etkinliklerden sonra uygulanan YGAF’ye iliskin veriler “olumlu”, “olumlu-olumsuz” ve “olumsuz’
seklinde kategorilendirilerek, f ve % degerleri hesaplanmistir.

3. Bulgular

3.1. Bagari Testine Ydnelik Bulgular

Basar testinin giivenirlik calismasini yapmak icin Kastamonu il merkezinde yer alan ve calisma grubuna
dahil olmayan 185 sekizinci sinif 68rencisine uygulamasi yapilmistir. Basar1 testinin her sorusunun
giivenirlik analizi sonuglar1 Tablo 7'de gdsterilmistir.

Tablo 7
AYISUBT’nin Madde Analizi Sonuclari
Soru No Diizeltilmis Madde Cronbach’s
Toplam Korelasyonu Alpha
1 399 704
2 ,283 ,713
3 470 ,696
4 ,337 ,708
5 ,099 ,729
6 ,192 ;721
7 ,337 ,708
8 ,364 ,706
9 ,118 ,728
10 411 ,702
11 ,349 ,707
12 ,309 ;711
13 ,379 ,705
14 ,166 ,723
15 ,381 ,704
16 ,163 722
17 ,263 ,715
18 ,302 711
19 ,209 ,720
20 427 ,700

Tablo 7’ye bakildiginda, madde toplam korelasyon degerleri 0,20’nin altinda olan 5., 6., 9., 14. ve 16.
sorularin ¢ikarilmasina karar verilmistir. Diger sorulara ait degerler alanyazinda yapilan ¢alismalarda
kabul edilebilir bir deger olarak goriilmektedir (Ekiz, 2008; Tabachnick ve Fidell, 2007). Basar1 testinin
giivenirlik analizi sonucunda gecerligi ve giivenirligi diisiiren sorular ¢ikarildiktan sonra geri kalan 15
soruluk testin analiz sonucu Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8
AYISUBT’nin Giivenirlik Analiz Sonucu
Soru Sayisi Cronbach’s Alpha
15 0,743

Tablo 8’e gére, AYISUBT nin giivenirlik degeri 0,743 olarak hesaplanmistir. Bu degere bakarak testin
glvenilir oldugu soéylenebilir. Calismada hangi testlerden yararlanilacagini belirlemek icin elde edilen bu
verilerin normal dagihma uyup uymadigina bakilmistir. Cahsmada, AYISUBT’den elde edilen verilere
normallik testi yapilmis olup, 6rneklem biiytikligii 35’ten kii¢iik oldugu icin Shapiro ve Wilk (1965) test
sonuclari kullanilmis ve elde edilen veriler Tablo 9’da gdsterilmistir.
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Tablo 9
AYISUBT’nin Normallik Testi Sonuclari
AYISUBT Grup N p
. Kontrol 22 0,256
On-test
Deney 21 0,684
Kontrol 22 0,102
Son-test
Deney 21 0,087
p>,05

Tablo 9’a gore, AYISUBT'ne yénelik én-test ve son-test verilerine gore p> ,05 oldugu icin, basari
testinden elde edilen verilerin normal dagilim goésterdigi belirlenmis ve bundan sonraki asamalarda
parametrik testlerden bagiml ve bagimsiz 6rneklemler icin t-testinin kullanilmasina karar verilmistir.

3.2. Calisma Grubunun Bilgisayara ve Internete Ulasma Diizeyleriyle Ilgili Bulgular

Arastirmaya baslamadan 6nce ¢alisma grubunu olusturan 6grencilerin tablet, cep telefonu ve internet
gibi arag ve gereclere sahip olup olmama durumlarini belirlemek i¢in onlara bir anket uygulanmis ve bu
anketin analizinde Tablo 10’da g6sterilen sonuclar elde edilmistir.

Tablo 10

Calisma Grubuna Ait Kisisel Ozellikler
Tablet Deney Kontrol
Evet 15 13
Hayir 6 9
Toplam 21 22
Cep Telefonu
Evet 17 18
Hayir 4 4
Toplam 21 22
Bilgisayar
Evet 21 22
Hayir 0 0
Toplam 21 22
internette Gecirilen Zaman (Saat)
1 10 11
2 6 8
3 2 2
4 1 0
5 2 1

Tablo 10 incelendiginde, deney grubundan 6 6grenci, kontrol grubundan ise dokuz 6grenci kendilerine
ait bir tabletlerinin olmadigini belirtmislerdir. Ayni sekilde hem deney hem de kontrol grubundan dort
0grencinin cep telefonunun olmadig: tespit edilmistir. Yine her iki grup icin bakildiginda 6grencilerin
genellikle internette gilinliikk ortalama 1-2 saat zaman gecirdikleri goriilmektedir. Arastirmanin amacini
gerceklestirebilmek icin deney grubu 6grencilerine verilen CD’lerdeki videolari izleyebilmeleri i¢in gerekli
olan bilgisayara sahip olup olmama durumuna bakildiginda, 68rencilerin tamaminin bilgisayara sahip
olduklar tespit edilmistir. Bu da, deney grubundaki 6grencilerin kendilerine verilen konularla ilgili
videolar1 evlerinde izlenmelerini saglamistir. Calismanin bulgulari, belirlenen arastirma sorularina gore
gruplandirilarak asagida agiklanmistir:

3.3. Akademik Bagsar1 Puaniyla llgili Bulgular

Arastirmaya baslamadan 6nce her iki gruptaki 6grencilerin fen bilimleri dersi i¢in bilgi bakimindan
denk olup olmadiklarini belirlemek icin uygulama oncesinde akademik basar1 6n-test puan ortalamalari
arasinda anlaml bir fark olup olmadigina bakilmis ve elde edilen veriler Tablo 11’de gosterilmistir.
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Tablo 11

AYISUBT On-Test Sonuclari
Grup N X SS SD t p
Kontrol 22 9,18 1,991 41 192 849
Deney 21 9,05 2,578 ’ ’

p>,05

Tablo11’e gore, kontrol grubundaki 6grencilerin basari testi én-test puan ortalamasi, X=9,18 ve standart
sapmasi 1,991'dir. Deney grubundaki égrencilerin ise basari testi én-test puan ortalamasi, X=9,05 ve
standart sapmas1 2,578'dir. Boylece iki grup arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig
gorilmektedir (ta1)= -,192; p>,05). Uygulama 6ncesinde her iki gruptaki é6grencilerin AYISU konularina ait
On bilgilerinin birbirine yakin oldugu goériilmiistiir.

Deney ve kontrol grubu dgrencilerinin akademik basart puanlarina gére aralarinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik var midir? Arastirma sorusuna yonelik her iki gruptan elde edilen verilerin analizinde
bagimsiz érneklemler icin t-testi kullanilmistir. Verilere ait bulgular Tablo 12’de gosterilmistir.

Tablg 12

AYISUBT Son-Test Sonuclari
Grup N X SS SD t p
Kontrol 22 11,55 1,438 41 3106 003
Deney 21 12,95 1,532 ’ ’

p<,05

Tablo 12’ye gore, kontrol grubundaki égrencilerin basar testi son-test puan ortalamasi, X=11,55 ve
standart sapmasi 1,438’dir. Deney grubundaki 6grencilerin ise basar1 testi son-test puan ortalamasi,
X=12,95 ve standart sapmasi 1,532’dir. Béylece gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkhilik
oldugu tespit edilmistir (ts1=3,106; p< ,05). Bu bulgudan yola c¢ikarak, uygulama sonrasinda deney
grubunda konularin 6gretiminde kullanilan TYSM ile gelistirilen etkinliklerin, mevcut programin
kullanildig: kontrol grubundaki 6gretime gore akademik basariy arttirdigi sdylenebilir.

Kontrol grubunu olusturan égrencilerin uygulama éncesi ve sonrasi1 AYISUBT akademik basar1 puanlari
arasinda bir fark olup olmadigin tespit etmek i¢in kontrol grubundan elde edilen verilerin analizinde
bagimli 6rneklemler icin t-testi kullanilmis ve sonuglar Tablo 13’te gosterilmistir.

Tablg 13 i

AYISUBT Kontrol Grubu On-Test ve Son-Test Sonuclari
AYISUBT N X SS SD t p
On-test 22 9,18 1,991 1 4655 000
Son-test 22 11,55 1,438 ’ ’

p<,05

Tablo 13’e gore, kontrol grubundaki égrencilerin basar1 testi én-test puan ortalamasi, X=9,18 ve
standart sapmasi 1,991’dir. Ayn1 grubun bagari testi son-test puan ortalamasi, X=11,55 ve standart sapmasi
1,438'dir. 2013 FBDOP’nin kullanildig1 kontrol grubundaki égrencilerin uygulamadan énce ve sonrasinda
elde edilen basar testi puan ortalamalar: arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farklilik vardir (tu=-
4,655; p< ,05). Bu sonuca gore, 6grenme kontrol grubunda da gergeklesmistir. Bundan dolay1 kontrol
grubunda uygulanan mevcut 6gretim programinin da akademik basar1 ilizerinde olumlu yonde katki
sagladig1 gorilmistir.

Deney grubundaki 6grencilerin uygulama éncesi ve sonras1 AYISUBT akademik basari puanlari arasinda
bir fark olup olmadigini tespit etmek icin deney grubundan elde edilen verilerin analizinde bagimh
orneklemler icin t-testi kullanilmis ve sonugclar Tablo 14’te gosterilmistir.
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Tablo 14
AYISUBT Deney Grubu On-Test ve Son-Test Sonuclari
AYISUBT N X ss SD t p
On-test 21 9,05 2,578
41 -8,741 ,000
Son-test 21 12,95 1,532
p<,05

Tablo 14’e gére, deney grubundaki 6grencilerin basari testi 6n-test puan ortalamasi, X=9,05 ve standart
sapmasi 2,578 iken, ayni grubun son-test puan ortalamasi, X=12,95 ve standart sapmasi 1,532’dir.
TYSM’nin kullanildig1 deney grubundaki 6grencilerin uygulamadan 6nce ve sonrasinda elde edilen basari
testi puan ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir (ts1)=-8,741; p<,05). Bu
sonuca goére, AYISU'nin 6gretiminde TYSM ile gelistirilen etkinliklerin konularin 6gretilmesinde
kullanilmasinin 6grencilerin akademik basarilarina olumlu bir katki yaptig1 goriilmiistiir.

3.4. Ogrenilen Bilgilerin Kalicihgiyla Ilgili Bulgular

Deney ve kontrol grubu dgrencilerinin akademik bagart testi kalicilik puanlarina gére aralarinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik var midir? Arastirma sorusuna yonelik her iki grubun kalicilik
puanlart iki farkli 6rneklemin analizinde kullanilan bagimsiz 6rneklemler icin t-testi kullanilarak elde
edilmis ve sonuglar Tablo 15’te verilmistir.

Tablo 15

AYISUBT Kalicilik Sonuglari
AYISUBT N X ss SD t p
Kontrol grubu kalicilik 22 10,86 1,807 41 3089 004
Deney grubu kalicilik 21 12,76 2,211 ’ ’

p<,05

Tablo 15’e gore 6grencilerin 6grendikleri bilgilerin kalicilik diizeyleri karsilastirildiginda, deney grubu
lehine istatistiksel olarak anlaml bir farklilik bulunmaktadir (ts1=3,089; p< ,05). Bu bulguya gore,
TYSM'nin 6g8rencilerin 6grenmis olduklar1 bilgileri hatirlama diizeylerine olumlu yonde etki ettigi
goriilmektedir.

3.5. Ogretim Yaklasimina Yénelik Ogrenci Gortisleriyle llgili Bulgular

Deney grubu dégrencilerinin TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkindaki gériisleri nelerdir? Arastirma

sorusuna yonelik deney grubu 6grencilerine uygulanan YGAF'deki ifadeler “olumlu”, “olumlu-olumsuz” ve
“olumsuz” seklinde gruplandirilmis ve hesaplanan f ve % degerleri Tablo 16’da gosterilmistir.

Tablo 16

Deney Grubu Ogrencilerinin TYSM ile Gelistirilen Etkinlikler Hakkindaki Gériislerinin f ve % Degerleri
Ogrenci Goriisii f %
Sadece olumlu goriisler 15 71,4
Hem olumlu hem de olumsuz goériisler 6 28,6
Sadece olumsuz goriisler 0 0

Tablo 16’da, deney grubu 6g8rencilerinin YGAF’ye verdikleri cevaplarin analizi verilmistir. Buna gore
ogrencilerin %71,4'i (15 oOgrenci) TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkinda olumlu goérisler
yazarken, %28,6’s1 (6 6grenci) hem olumlu hem de olumsuz goriislerini belirtmislerdir. Bu etkinlikler
hakkinda sadece olumsuz goriis belirten 6grenci bulunmamaktadir. Deney grubu 6grencilerinin TYSM ile
gelistirilen etkinlikler hakkindaki a¢ik uclu sorulara kendi ifadelerini belirttikleri agiklamalarindan bazi
ornekler Sekil 2 ve 3’te verilmistir.
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Sekil 2. Deney grubu 6grencilerinin TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkindaki gorisleri

Sekil 3. Deney grubu 6grencilerinin TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkindaki gorisleri

Deney grubundaki TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkinda olumlu gériisleri olan &grencilerin bu
gorusleri kategorize edilerek Tablo 17’de verilmistir.

Tablo 17
Deney Grubu Ogrencilerinin TYSM ile Gelistirilen Etkinlikler Hakkindaki Olumlu Gériislerinin Frekans (f) Degerleri
Ogrenci Goriigii f
Eglenceli 14
Dersi sevme 11
Konulari daha iyi 6grenme 9
Ders tekrar1 yapabilme 8

4. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirma, TYSM ile gelistirilen etkinliklerin 7. simf 6grencilerinin AYISU’de akademik basarilarina
ve ogrenilen bilgilerin kalicihgina etkisini belirlemek amaciyla yapilmigtir. Ogrencilerin akademik
basarilarinin 6l¢iildiigii 6l¢cme aracindan elde edilen bulgulara ait sonuglar ile sadece deney grubu
ogrencilerinin TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkinda goriislerinin alindig1 bulgulara yonelik sonuglar
asagida belirtildigi gibi basliklar halinde ele alinmistir:

4.1. AYISUBT’den Elde Edilen Sonuclar ve Tartisma

AYISUBT incelendiginde her iki gruptaki 6grencilerin én-test puanlar1 arasinda anlamh bir farkin
bulunmadig1 ve uygulama oncesinde birbirine yakin puan ortalamasina sahip oldugu gorilmistiir. Bu
sonugtan, arastirma icin segilen iki grubun akademik basar1 agisindan benzer 6zellikte oldugu tespit
edilmistir. Uygulamanin sonunda, her iki grubun ayni basar1 testi son-test puanlar1 arasinda istatistiksel
olarak deney grubu lehine anlamli bir fark bulundugu tespit edilmistir. Her iki grupta da uygulama sonunda
o0grenmenin gerceklestigi ancak deney grubunu olusturan 6grencilerin akademik basarilarinin, kontrol
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grubunu olusturan 6grencilerin akademik basarilarindan daha fazla olmasinda, deney grubunda kullanilan
TYSM ile ilgili gelistirilen etkinliklerin ilgili inite konularinin 6grenilmesinde kullanilmasinin 6grencilerin
akademik basarilarin artirici yonde bir etki gosterdigi sonucuna ulasilmistir.

TYSM ile destekli 6gretimin yapildig1 deney grubunu olusturan 6grencilerin ortalama akademik basari
puanlari 6n-teste gore yaklasik 4 puan artarken, mevcut programin kullanildig1 kontrol grubunu olusturan
ogrencilerin akademik basar1 puanlari 6n-teste gore yaklasik 2,4 puan artmistir. Bu sonuclara bakildiginda,
TYSM’nin akademik basariy1 arttirici bir etkiye sahip oldugu soylenebilir. Alanyazin incelendiginde yapilan
benzer ¢alismalarda (Alsancak-Sirakaya, 2015; Fulton, 2012; Keskin vd., 2021; Turan, 2015; Wiginton,
2013) TYSM ile destekli 6gretimin 6grencilerin akademik basarisini arttirmaya yonelik etkisinin oldugu
sonuclarina ulasilmistir. Alsancak-Sirakaya (2015) 66 iiniversite 6grencisi ile yapmis oldugu calismasinda,
TYSM’nin uygulandig1 deney grubu 6grencilerinin akademik basarilarinin, mevcut programin esas alindigi
kontrol grubundaki 6grencilerin akademik basarilarina goére daha yiiksek ¢iktig1 ve TYSM’'nin 6grenmede
mevcut programa gore daha etkili oldugu sonucuna ulagsmistir. Fulton (2012) yapmis oldugu calismasinda,
TYSM'nin 6grencilerin bireyselligini arttirmada mevcut programdan daha etkili ve bireyselligi artan
ogrencilerin de daha basarili oldugunu tespit etmistir. Keskin vd. (2021) 10. simif 6grencileriyle yaptigi
arastirmalarinda, TYSM'nin uygulandigi deney grubu 6grencilerinin akademik basarilari ile kontrol grubu
ogrencilerinin akademik basarilar1 arasinda deney grubu lehine anlamh bir farkliligin oldugunu tespit
etmislerdir. Turan (2015) okul 6ncesi 6gretmenligi 6grencileriyle yapmis oldugu calismasinda, TYSM ile
geleneksel yontemleri kullanarak 6grencilerin akademik basarilarini arastirmistir. Deney ve kontrol grubu
olarak belirlemis oldugu iki subedeki 6grencilere, TYSM'nin uygulandigi deney grubunun, geleneksel
yontemle ders islenen kontrol grubuna gore akademik basariy1 artirma agisindan deney grubunu olusturan
ogrencilerin lehine anlamh bir sonu¢ elde etmis ve TYSM’nin basariy1 artirmada geleneksel yontemden
daha etkili oldugunu tespit etmistir. Wiginton (2013) ise 66 dokuzuncu sinif Cebir-I dersini alan 6grenciler
ve bu dersin dgretmenleriyle yapmis oldugu calismasinda, TYSM ile konularin 6gretildigi 6grencilerin
akademik basarilarinin, geleneksel yontemlerle konularini 6grenen 6grencilerin akademik basarilarindan
daha yiiksek ¢ciktig1 sonucuna varmistir. Arastirmanin bu sonucunu destekleyen alanyazinda yapilan baska
calismalar da mevcuttur (Boyraz, 2014; Lee vd., 2021; McLaughlin vd., 2014; Missildine vd., 2014; Moreno-
Guerrero vd., 2021; Stone, 2012).

Yapilan bu arastirmanin sonucunda, deney ve kontrol gruplar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik tespit edilmis ancak, her iki grubun ortalama puan degerleri arasinda biiyiik bir fark olugsmamustir.
Bunun nedenleri arasinda; deney grubuna uygulanan TYSM'nin 6grenciler icin yeni bir model olmasi, her
ne kadar 6grencilerin bilgisayar olsa teknik bilgi eksikliginden kullanamamalari veya videolar: izlemek
icin yeterince zaman ayiramamalari gibi etkenler sayilabilir.

Bu calismada arastirilan diger bir konu ise, uygulama bittikten dort hafta sonra her iki gruptaki
ogrencilerin ilgili iinite konulariyla ilgili 6grendikleri bilgilerin kalicilik diizeylerinin dl¢iilmesidir. Elde
edilen verilerin analizleri sonucunda, deney grubunu olusturan 6grencilerin basar: testi kalicilik puan
ortalamasi, kontrol grubunu olusturan égrencilerinkinden daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu
sonuca gore, TYSM'nin akademik basarinin yaninda, 6grencilerin 6grenmis olduklar1 bilgilerin kalicihigin
artirmada da mevcut programdan daha etkili oldugu s6ylenebilir. TYSM ile yapilan etkinlikler, 6grencilerin
daha fazla duyu organina hitap ettigi icin, 6grendikleri bilgileri hatirlamalarinda daha etkili oldugu
soylenebilir. Alanyazinda, bu sonucu destekleyen benzer ¢alismalara da rastlanilmistir. Keskin vd. (2021)
arastirmalarinin sonucunda, TYSM’yi kullandiklar1 deney grubu o6grencilerinin kalicllik testi puan
ortalamasinin kontrol grubundan daha ytiksek oldugunu tespit etmislerdir. Boyraz (2014) ¢alismasinda,
yapmis oldugu uygulamadan iki hafta sonra her iki gruba da kalicilik testi uygulamis ve TYSM'nin
gerceklestirildigi deney grubundaki 6grencilerin kalicilik puanlarinin, mevcut programa goére konularin
ogretildigi kontrol grubundaki 6grencilerin kalicilik puanlarindan daha ytiksek ¢iktigini ortaya koymustur.
Cakir (2017) calismasinda, deney ve kontrol grubu olarak belirlemis oldugu 6grencilerden kuvvet ve
hareket tlinitesi deney grubuna TYSM ile, kontrol grubuna ise mevcut programa goére anlatimis ve
uygulama bittikten dort hafta sonra 6grenilen bilgilerin kalicilifina bakmistir. Elde etmis oldugu verilerin
analizi sonucunda, her iki gruptaki 6grencilerin kalicilik puanlari arasinda deney grubu lehine istatistiksel
olarak anlaml bir farkliligin oldugunu tespit etmistir. Benzer sekilde, Alsancak-Sirakaya (2015) yaptig1
calismada; TYSM ile gerceklestirdigi etkinliklerden bes hafta sonra kalicilik testi uygulamis ve TYSM'’yi
kullandig1 deney grubunu olusturan dgrencilerin kalicilik puanlarinin, mevcut programa gore derslerin
islendigi kontrol grubu 6grencilerinin kalicilik puanlarindan daha ytiksek ¢iktigini belirtmistir. Konuyla
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ilgili alanyazina bakildiginda benzer sonuclara diger ¢calismalarda da (Aydin; 2016; Berrett, 2012; Davies
vd., 2013; Gannod vd., 2008; Tomory ve Watson, 2015; Vaughan, 2014; Yavuz, 2016) rastlanilmaktadir.

4.2. YGAF'den Elde Edilen Sonuglar ve Tartisma

TYSM'nin uygulandigl deney grubunda, 6grencilerin bu uygulama hakkinda goérislerinin alindigi
YGAF’ye gore; deney grubu 6grencilerinden %71,4’t (15 68renci) olumlu goriisler belirtirken, %28,6's1 (6
ogrenci) TYSM ile gelistirilen etkinlikler hakkinda hem olumlu hem de olumsuz gorisler belirtmislerdir.
Deney grubundan hi¢bir 6grenci bu uygulamalar hakkinda sadece olumsuz bir goriis belirtmemistir.
Kendilerine sorulan iki acik uclu soruya yazdiklari kendi ifadelerine gore; TYSM'’yi sevdiklerini, derslerin
daha eglenceli gectigini, konulari daha iyi 6grendiklerini, daha ¢ok ders tekrari yaptiklarini ve 6grendikleri
bilgilerin daha kalic1 oldugunu belirtmislerdir. Alanyazinda yapilan ¢alismalarinda bu sonuclar1 destekler
nitelikte oldugu goriilmiistiir. Nayci (2017) arastirmasinda, ilkokul 4. sinif sosyal bilgiler dersinde TYSM
uygulamasina yonelik 6grenci gorislerini belirlemeyi amaglamistir.  Arastirmasinin sonucunda,
ogrencilerin evlerinde ders ile ilgili videolar izlemeyi eglenceli gordiikleri, derse gelmeden 6nce konu ile
soru ¢cozmenin kendilerine bircok acidan katki sagladigi, sinif ortaminda ise derse daha ¢ok katildiklari
yonilinde goriislerinin oldugunu belirtmistir. Yavuz (2016) yapmis oldugu calismasinda, 6grencilerin
TYSM’ye yonelik goriislerini tespit etmeyi amaglamistir. TYSM hakkinda bilgi sahibi olan ve konularla ilgili
hazirlanmis videolar izleyen 13 6grenciden goriisler almis ve dort hafta boyunca odak grup goériismesi
yapmistir. Arastirmasinin sonucunda, 68rencilerin TYSM'yi begendiklerini, diger derslerde de kullanilmasi
gerektigi ve motivasyonu arttirdig1 yoniinde goriisleri oldugunu tespit etmistir. TYSM ile ilgili yapilan bir
diger ¢calismada ise Turan ve Goktas (2015), 68rencilerin bu uygulamalara iliskin goriislerini belirlemeyi
amaglamislardir. Calismanin sonucunda, deney grubu 6grencilerinin uygulama hakkinda, 6grenmeyi
kolaylastiran ve akademik basariy1 artiran bir uygulama oldugu yoniinde olumlu goriislerinin oldugunu
belirtmislerdir. Bozdag ve Tirkoguz (2021) ¢alismalarinda, 5. sinif 25 6grencinin TYSM’ye dayali fen
bilimleri dersine iliskin goriislerini belirlemeyi amaglamigslardir. Arastirmalarinin sonucunda, TYSM'nin
ogrencilerin 6grenmelerine yardima olan, derse ilgilerini arttiran, teknolojiyi etkin kullanimi saglayan,
eglenceli ve ilgi cekici bir egitim uygulamasi oldugu yoniinde bulgulara ulasilmistir. Yavuz ve Karaman
(2021) yapmis olduklar1 g¢alismalarinda, TYSM'nin 06grencilerin akademik basarilarina etkisini ve
ogrencilerin model hakkindaki deneyimlerini incelemeyi amaglamislar ve arastirmalarinin sonucunda,
modelin 6grenciler tarafindan sevildigi, derste motivasyonu artirdigi ve zamanin nasil gectiginin
anlasilmadig1 yoniinde ifadelerde bulunmuslardir.

Arastirmada, genel olarak deney grubu 6grencilerinin olumlu goriislerinin yaninda, bazi 6grencilerin
evde izledikleri videolardaki konulara dair not tutmaktan biraz zorlandiklar1 ve arastirmaci tarafindan
kendilerine verilen videolarin bazilarinda net bir goriintii olusmamasi yonlerinde de olumsuz yonde
gorislerinin oldugu tespit edilmistir. Nayci (2017) arastirmasinin sonucunda, 6grencilerin bazen internet
erisimi noktasinda zorluklar yasadiklarini vurgulamistir.

Sonuc olarak, bu arastirmada fen bilimleri dersi AYISU'niin 6gretiminde TYSM'nin kullanilmasinin
ogrencilerin akademik basarilarina ve 6grenilen bilgilerin kalicihgina olan etkisi arastirilmistir. AYISU
konular1 deney grubundaki 6grencilere TYSM ile anlatilirken, kontrol grubundaki 6grencilere ise mevcut
programa gére anlatilmistir. Ogrenme her iki grupta da gerceklesmis ancak, deney grubundaki 6grencilerin
akademik basarilarinin, kontrol grubundaki 6grencilere gore daha fazla oldugu goriilmiistiir. Dort hafta
sonra bu uygulamalarin 6grenilen bilgilerin kalicihigina etkisi arastirilmis ve deney grubundaki
ogrencilerin lehine iki grup arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Ayrica, deney
grubundaki 21 6grencinin 15’i derslerini TYSM ile 6grenmekten memnun kaldiklarini, 6’s1 ise uygulama
hakkinda hem olumlu hem de olumsuz y6nde ifadeler belirtmislerdir. Olumsuz yonde ifadelerde bulunan
ogrenciler, ozellikle teknik agidan sikinti ¢ektiklerini, bazen videolarin acilmadigi veya goriintiiniin net
olmadig1 yoniinde goriislerini belirtmislerdir ancak, hi¢ bir 6grenci TYSM hakkinda tamamen olumsuz bir
ifade kullanmamistir. Bu arastirma sonuglari, alanyazinda yapilmis benzer calismalarin sonuclariyla da
tutarhilik gostermektedir. S6z konusu uygulama bir devlet ortaokulunda gergeklestirilmistir. Bu a¢idan
bakildiginda arastirmadan elde edilen sonuclarin sadece ilgili okulla sinirli olduguna dikkat ¢ekilmelidir.
Bu anlamda TYSM'nin derslerde kullanimin olumlu etkileri, daha genis ve farkli arastirmalarin yapilmasiyla
goriilebilir. TYSM'nin 6grencilerin akademik basarilarina ve 6grendikleri bilgilerin kaliciliga etkisi goz
oniinde bulunduruldugunda, bu modelin 6gretmenler tarafindan kendi derslerinde kullanilmasinin
saglanmasi ile modelin kullanimi daha da yayginlastirilabilir. TYSM’de en 6nemli adim hazirlanan
videolardir. Fen bilimleri 6gretmenleri bu modeli kullanacaklar1 zaman, tnite konularinin videolarini
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cekerken daha 6zen gostermeleri ya da profesyonel bir yardim almalar1 énerilir. Fen Bilimleri Dersi
Ogretim Programinda TYSM ve kullanilmasina yonelik daha fazla etkinlige ve Egitim Bilisim Ag1 (EBA)
icerisinde TYSM'nin kullanimina y6nelik bilgi ve materyallere yer verilebilir. TYSM ile ilgili veliler de
bilgilendirilerek birlikte projeler yiiriitilebilir.
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ABSTRACT

In addition to being a requirement for the development of thinking skills that students will need throughout their lives, the
fact that the curriculum includes high-level skills in terms of cognitive process dimension is one of the qualities that the 21st
century expects from the individual. It is important to include high-level thinking skills in textbooks, as it is the most widely
used and easily accessible resource in educational environments. In this context, the aim of the research is to analyze,
"evaluate", "create"”, "inquire", "criticize", "compare"”, which are high-level thinking skills in eight Turkish textbooks taught in
secondary schools and imam hatip secondary schools in the 2020-2021 academic year. "compare", "inference”, is to
determine the use of the concepts. These concepts are among the cognitive process dimension skills in the Revised Bloom
Taxonomy. In the research, case study, one of the qualitative research designs, was used and the data were collected by
document analysis method. As a result of the document review, the data were subjected to descriptive analysis. According to

the research findings, it has been determined that the use of the concepts of "create", "inquire", "criticize", "compare”,

"analysis" and inference, other than "evaluate”, "compare", is few in eight Turkish textbooks. In this context, it can be
suggested that the concepts of high-level thinking skills should be included in the textbooks in different contexts and that
these concepts should be frequently compared with students inside and outside the classroom.

Keywords: High-level thinking skills, Turkish textbook, Cognitive process dimension.

EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

The secondary school period is important for students to acquire high-level thinking skills as they move from the
concrete period to the abstract period. In this context, since textbooks are the most used material in education, they
should have an important function in gaining high-level thinking skills. Textbooks are distributed free of charge to
students at the beginning of each academic year by the Ministry of National Education. This shows that textbooks are
the most important resource that teachers and students use in learning-teaching activities.

In this context, it is important to examine whether high-level cognitive skills are included in the textbooks. In this
context, it is thought that this study will fill this deficiency in the literature and will shed light on the arrangements to
be made in the textbooks. Accordingly, the aim of the research is to analyze, evaluate, create, inquire, criticize,
compare, compare, “inference” was determined as the investigation of the use of the concepts. For this purpose, in the
research;
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” o« ” o« » o » o« » o«

“How often are the concepts of “analysis”, “evaluate”, “create”, “inquire”, “criticize”,
Turkish textbooks?” search for an answer to the question.

» o«

compare”, “compare”, “infer” in

Methods

In this study, case study, one of the qualitative research designs, was used. Existing situations are explored in depth
in case studies. The limited and more than one sub-unit system in this research are the textbooks. In this research,

Turkish textbooks were examined in depth and holistically, and the concepts of "analysis", "evaluate”, "create",

"inquire", "criticize", "compare”, "compare”, "inference"”, which are high-level thinking skills, were examined. The
frequency of use has been tried to be revealed.

One of the 5th grades of Anittepe Publishing, two of them belonging to Milli Egitim Publishing and one of Ekoyay
Publishing, three of which are taught in 6th grades, two of which are taught by Milli Egitim Publishing and one of
Ozgiin Matbaacilik taught in 7th grades. Lastly, a Turkish course book used in 8th grades belonging to Milli Egitim
Publishing House is the study materials of the research.

» o« » o« » ou: » o« » o« » o«

In this study, the high-level thinking skills of “analyze”, “evaluate”, “create”, “inquire”, “criticize”, “compare”, “compare”
in eight Turkish textbooks taught in secondary schools and imam hatip secondary schools in the 2020-2021 academic
year. In order to determine the frequency of use of the concepts "", "inference", document analysis method was used.
In the research, PDF formats of eight Turkish textbooks were obtained from the EBA website. As a result of the
document review, the data were subjected to descriptive analysis. The data obtained in the descriptive analysis were

interpreted.

The concordance of the analysis between the researcher and the experts was calculated according to the formula
“Reliability = Number of Agreements / Number of Agreements + Number of Disagreements”. The encoder reliability
between researchers and experts was determined as 0.96. Since the mean of the coder reliability coefficient obtained
as a result of the document review was 0.96, the data analysis used in this study can be considered reliable.

Results

» o«

In this research, “analyze”, “evaluate”, “create”, “inquire”, “criticize”, “compare”, “compare”, “infer” eight Turkish
textbooks taught in secondary and imam hatip secondary schools in the 2020-2021 academic year. ”, it is aimed to
determine the use of the concepts. As a result of the research conducted with the document review method, the
concept of "evaluate” is in the first place with 340 uses. The concept of “compare” is the second with 141 uses, the
concept of “create” is the third with 84 uses, the concept of “criticize” is the fourth with 29 uses, and the concept of
“question” is the fifth with 16 uses. The concept of "compare” was used five times in total, and the concepts of
"inference" and "analysis" were used only four times each.

As a result of the examination of 8 Turkish textbooks at the secondary school level, the cognitive process dimension
such as "analyze", "evaluate"”, "create", "inquire", "criticize", "compare", "compare" and "deduce" in Turkish textbooks.

It has been determined that the frequency of use of the concepts related to metacognitive skills is very low.

Discussion and Conclusions

It can be suggested that the concepts of high-level thinking skills should be included in the textbooks in different
contexts and that these concepts should be frequently compared with students inside and outside the classroom.

The scope of this study is limited to determining the usage of the concepts of "analysis", "evaluate", "create", "inquire",
"criticize", "compare", "compare”, and "inference" in Turkish textbooks. Experimental studies can be conducted to
examine the use of these concepts in Turkish lessons, to examine students' cognitive structures for these concepts in

terms of different variables, and to aim to acquire these concepts.
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Ust Diizey Diisiinme Becerileri Kavramlar: Baglaminda Tiirkce
Ders Kitaplarinin incelenmesi

Enise OLUKCU?, Derya YILDIZ2

Bagvuru Tarihi: 14 Nisan 2022 Kabul Tarihi: 30 Aralik 2022

OZET

Ogretim programlarinda bilissel siire¢ boyutu bakimindan iist diizey becerileri iceren kazammlarin agirhkh olmasi
ogrencilerin yasam boyu ihtiya¢ duyacaklari diisiinme becerilerinin gelisimi i¢in bir gereklilik olmanin yani sira 21. yiizyilin
bireyden bekledigi niteliklerin de basinda gelmektedir. Egitim ortamlarinda en ¢ok kullanilan ve en kolay ulasilabilen kaynak
olmasi sebebiyle ders kitaplarinda tist diizey diistinme becerilerinin yer almasi 6nem tasimaktadir. Bu baglamda arastirmanin
amaci 2020-2021 egitim-6gretim yilinda, ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda okutulan sekiz Tiirkce ders kitabinda iist

» o« » oo« »n o«

diizey diisiinme becerileri olan “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”’, “kiyasla”, “cikarim”,
kavramlarinin kullaniminin belirlenmesidir. Bu kavramlar Yenilenmis Bloom Taksonomisi'nde bilissel siire¢ boyutu
becerileri arasinda yer almaktadir. Arastirmada, nitel arastirma desenlerinden durum ¢alismasi kullanilmis, veriler dokiiman
incelemesi yontemiyle toplanmistir. Dokiiman incelemesi sonucunda, veriler betimsel analize tabi tutulmustur. Arastirma

» o« » o«

bulgularina goére sekiz Tiirkce ders kitabinda “degerlendir”, “karsilastir” disindaki, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “kiyasla”,
“analiz” ve ¢ikarim kavramlarinin kullaniminin az sayida oldugu tespit edilmistir. Bu baglamda ders kitaplarinda farkl
baglamlar icerisinde ilist diizey diisiinme becerileri kavramlarina yer verilmesi ve bu dogrultuda bu kavramlarin sinif
icerisinde ve siif disinda 6grencilerle sik¢a karsilastirilmasi geregi énerilebilir.

Anahtar Kelimeler: Ust diizey diisiinme becerileri, Tiirkce ders kitaby, Bilissel siire¢ boyutu.

1. Giris

Teknoloji ¢aginda bilgi tiretiminin fazlalifiyla birlikte bilgiye ulasim kolaylasmistir. Bu noktada ¢ok
sayidaki bilgi icinden en gerekli olanin belirlenmesi 6nem tasir. Bilgi seciminden sonraki adimda ise
bilginin beceriye doniisiimii vardir. Bilgi beceriye doniistiigii siirece anlamlidir. Bu da bilginin giinliik
hayata aktarilmasi ve boylece soyut olarak 6grenilenlerin davranisa dontistimii anlamina gelmektedir.

Baysal vd. (2016: 8), beceriye doniisemeyen bilginin teorik diizeyde kalacag i¢in degisen diinyanin
glnliik etkinliklerinde uyum saglamakta yetersiz kalacagini belirtir. Aydin ve Yilmaz (2010) da
ogrencilerin diisiince kapasitelerini artirmak, demokratik karar verme yeteneklerini gelistirip is yapabilme
becerisini kazandirmanin egitimin en 6nemli gérevlerinden olduguna dikkat ceker. Petscher (2010), iist
diizey diisiinme becerilerine sahip bireyler yetistirmek icin egitim -6gretim stirecinin ¢ok iyi planlamasi
geregine dikkat cekerek list diizey diisiinme becerisine sahip bireylerin elestirel diisiinme, sorgulama,
analiz etme, degerlendirme ve problem ¢ézme gibi zihinsel siiregleri etkili kullanabildiklerini ifade eder.
Bu baglamda iist diizey diisiinme becerileri gelismis bireyler; bilgilerin tutarligin1 sorgulama, icerigi
yorumlama, sorunlara farkli ¢éziimler liretme, ¢ikarimlar yapma gibi becerilere sahip olacaklar icin
egitimin hedeflerinin de bu dogrultuda olmasi gerekmektedir.

Egitim hedefleri belirlenirken ve smiflandirilirken alan uzmanlar1 ¢esitli seceneklerden
yararlanmaktadir. Hedeflerin belirlenmesinde kolaylastirici ve yol gosterici olmasi bakimindan 1950-60’i
yillarda ortaya cikarilan taksonomiler biitiin diinyada ilgi gérmiis ve cesitli elestirilere ragmen sikca
kullanilan bir ara¢ haline gelmistir. Ozellikle Bloom ve arkadaslar tarafindan hazirlanan Bilissel Alan
Taksonomisi 1956 yilinda yayimlandigindan bu yana diinyada yirmi iki dile cevrilmistir. Ulkemizde de
program gelistirme c¢abalarinin 6nemli yol gdostericilerinden olan Bloom Taksonomisi, Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan hazirlanan 6gretim programlarina altyapr olusturmustur (Biimen, 2006). Bloom
Taksonomisi iist dlizey zihinsel becerilerin faaliyete gecmesine yonelik egitim programlarinin hazirlanmasi
ve ylriitiilmesinde biiytik katki saglayan bir siniflandirmadir (Ari, 2011; Bekdemir ve Selim, 2008). Diinya

1 Assoc.Prof.Dr., Necmettin Erbakan University, Ahmet Kelesoglu Education Faculty, deryacintasyildiz@gmail.com 0000-0002-5419-8986
2 Necmettin Erbakan University, Ahmet Kelesoglu Education Faculty, enise olukcu07 @hotmail.com 0000-0003-4303-8298
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genelinde 6gretim programlarinin hedefleri ve 6l¢me degerlendirme sorulari, Bloom’un Taksonomisi ile
olusturulmus veya sinanmistir (Ulum ve Taskaya, 2019). Asagida yer alan tablo 1' de (Anderson &

Krathwohl, 2001) Yenilenmis Bloom Taksonomisi'nin Bilissel Siire¢ Boyutu yer almaktadir:

Tablo 1
Yenilenmis Bloom Taksonomisi'nin Bilissel Siire¢ Boyutu
Basamaklar Ozellikler Beceriler
Hatirlamak Hgili bilgiyi uzun siireli bellekten Hatirla, tanimla, listele,
geri getirme, hatirlamadir. tablolastir, uygun kullan, ¢izelgele
Anlamak So6zli, yazili ve grafik iletisimi iceren Ozetle, tanimla, yorumla, érnekle,
Ogretici mesajlardan anlam  tahmin et, acikla, yerlestir, farkina
cikarilmasi, fikir ve kavramlarin  var, raporlastir, cevir, doniistiir
aciklanmasidir
Uygulamak Bir yontemi/islemi verilen bir Seg, smiflandir, gosterisini yap,

durumda kullanma veya uygulama,
bilgiyi yeni durumda kullanmadir.

dramatize et, tecriibe et, kullan,
deneyini yap, yorumla, hesapla,
calistir, ¢6z, kullan, taslak olustur,
yapilandir, kur

Analiz etmek

Materyali  bilesenlerine ya da
pargalara ayirma, farkli parcalari
birbirinden ayirt etme ve pargalarin
birbiriyle ve materyalin genel yapisi
veya amaciyla nasil bir iliskisi
oldugunu belirlemedir.

Diizenle, karsilastir, tezat olustur,
acikla, elestir, ayirt et, farki gor,
sorgula, test et, elde et

Degerlendirmek Bir durusu ya da karar1 Deger big, sirala, tartis, savun,
yargilamaktir. Kriter ve standartlara sonuca var, yargila, se¢, destekle,
dayali olarak karara varma / hiilkim harekete geg, degerlendir, sonuca
vermedir. Eski versiyonunda son var, goriis bildir
basamak olan  degerlendirme
yenisinde besinci basamakta yer
almistir.

Yaratmak Pargalari kullanarak yeni bir tirtinya  Planla, bir araya topla, birlestir, insa

da fikir olusturmay: igerir. Orijinal
bir iiriin olusturmak veya tutarl bir

et, yarat, iiret, gerceklestir, tasarla,
olustur, formiillestir, gelistir.

biitiin olusturmak i¢in pargalar: bir
araya getirmektir.

Tablo 1'deki taksonomi incelendiginde hiyerarsik bicimde iist diizey diisiinme becerilerinin yer
aldig1 gorilmektedir. Bilgiye ulasmada, ulasilan bilgiyi secmede ve edinilen bilgiyi beceri haline getirip
giinliik yasama aktarabilmede iist diizey diistinme becerileri devreye girmektedir. Basar’a gore (2013)
diistinme, var olan bilgileri sorgulama, degerlendirme ve bu bilgileri iliskilendirip butiinlestirerek yeni
bilgiler liretme cabasidir. Fisher (2006), egitimin hedefinin, cocuklarin bilgileri, diisiinme becerilerini
kullanarak giinliik yasamlarina aktarabilmeleri olduguna dikkat ¢ekerek diisiinme becerilerinin bireyin,
diinyay1 arastirmak, problemleri ¢6zmek ve yargilamalar yapmak icin kullandig1 zihinsel kapasiteler
oldugunu belirtir. Cakir ve Senemoglu (2016: 1488) bir semsiye kavram olarak tanimladiklar iist diizey
diistinme becerilerinin, Bloom Taksonomisi’nin son li¢ diizeyi olan analiz, degerlendirme ve yaratma olarak
kabul edildigini ifade eder. Ust diizey diisiinme becerilerinin icerikleri incelendiginde bu becerilere sahip
olan bireylerin karsilastirmalar yapma, elestirme, sorgulama, tartisma, problem ¢6zme, degerlendirme,
birlestirme, yaratici diisiinme ve olusturma gibi 6zelliklere sahip olmalar1 geregi goériilmektedir. Bu
beceriler olduk¢a karmasiktirlar ve ayni1 anda farkl becerileri bir arada kullanmay1 gerektirmektedir..
Ornegin Duman (2015), problem ¢ézme siirecinde; problemin algilanmasi, hissedilmesi, tanimlanmasi,
¢oziime iliskin hipotezlerin kurulmasi, ¢6ziim yollarinin gesitlendirilmesi ve ¢oziimiin gerceklestirilmesi
olarak siralanabilir olmasi gerektigini ifade eder. Bu da deneme yanilma, analiz, sentez, sebep-sonug
iliskisini kurma gibi bir¢ok islemi igerir (Sungur ve Bal, 2016). Meltzoff ve Cooper (2018) da elestirel
diisinmede analiz etme, yorumlama, 6z diizenleme, degerlendirme ve yargida bulunma gibi becerilerin ise
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kosulmasinin geregini vurgular. Yaraticilikta ise bahsedilen diger becerilerin yani sira buluscu, yenilikgi,
sorunlara yeni ve farkli ¢c6ziimler iiretme, 6zgiin diisiincelerin ortaya ¢cikmasi 6nemlidir.

Ust diizey diisiinme becerilerinin égrencilere kazandirilmasinda nitelikli bir egitim ve bu dogrultuda da
O0gretim programlar1 6nemli bir isleve sahiptir. Glinlimiiz egitim programlarinda, problem ¢6zme, elestirel
diisiinme becerilerine sahip olan, topluma ve kiiltlire katk: saglayan bireylerin yetistirilmesindeki artan
ihtiyac vurgulanmistir (MEB, 2018). Egitimde basat unsurlardan olan 6gretim programi; egitimin genel
amaglari dogrultusunda dersin amaglarini, miifredati ve kazanimlari belirleyerek sistemin biitiiniine (okul,
O0gretmen, Ogrenci, ders kitab1 hazirlayicilar1 vb.) bir ¢erceve sunar (Ari, 2017). Egitim programlari
cercevesinde hazirlanan ders kitaplari, 6gretim programlarinda yer alan konulara ait bilgileri planh ve
diizenli bir bicimde inceleyip aciklayan, bilgi kaynagi olarak 6grenciyi dersin hedefleri dogrultusunda
yonlendiren ve egiten temel bir ortamdir (EARGED, 2008: 1). Ders kitaplari egitimin temel materyalleridir.
Esen ve Bagli'ya (2002) gore ders kitaplar egitim programlarinin hem tamamlayicisidir hem de derslerin
siif ici uygulamalarinda rehber niteliginde olup 6gretmen ve 6grencilere kaynaklik etmektedir. Ders
kitaplari ilkdgretim ve ortadgretimde halihazirda mevcut derslerin temel kaynaklaridir. Ciinkii biitiin ders
kitaplar1 konu alanina gore ortaya konulmus uygulamadaki program olciitlerine ve kazanimlarina gore
hazirlanmaktadir. Tiirkce ders kitaplari da Tiirkge dersinin temel materyalleridir.

Ortaokul dénemi, 6grencilerin somut donemden soyut doneme gecmeleri sebebiyle iist diizey diisiinme
becerilerini edinmelerinde 6nemlidir. Bu baglamda ders kitaplarn egitimde en ¢ok kullanilan materyal
olmasi sebebiyle iist diizey diistinme becerilerinin kazandirilmasinda énemli bir isleve sahip olmaldir.
Ders kitaplari, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan her egitim 6gretim yilinin basinda 6grencilere ticretsiz
olarak dagitilmaktadir. Bu da ders kitaplarinin 6gretmenlerin ve Ogrencilerin 6grenme-6gretme
etkinliklerinde yararlandiklari en kolay ulasabilinen kaynak oldugunu géstermektedir. Alan yazinda c¢esitli
arastirmalarda kavram oOgretiminde ders Kkitaplarinin ve bu kitaplarda bulunan metinlerin 6nemi
vurgulanmistir (Akytirek ve Afacan, 2013; Giilersoy, 2013). Alan yazinda 6grencilerin problem ¢6zme
becerilerinin (Erézkan, 2009; Gémleksiz ve Bozpolat, 2012; Kesicioglu, 2015; Ogﬁlmﬁg ve Kargi, 2015;
Yildiz, Unal, Bayrakgi ve Polat, 2019), yaratici diisiinme becerilerinin (Can Yasar ve Aral, 2011; Celikoz,
2017; Koksal Akyol ve Sali, 2016; Wang, 2012; Wu, Wu, Chen ve Chen, 2014; Yildiz ve Giiney Karaman,
2017), elestirel diistinme becerilerinin (Akar ve Kara, 2016; Demirkaya ve Cakar, 2012; Kaf-Hasirci, 2012;
Kayagil ve Erdogan, 2011; Ocak ve Kutlu Kalender, 2017), Tiirkge ders kitaplarinin Bloom taksonomisi
bakimindan (Durukan ve Demir, 2017; Oryasin, 2021; Ozmutlu ve Uysal, 2021) ve Tiirkce ders kitaplarinin
(Sallabas ve Yilmaz, 2020; Tiirkben, 2018; Yildiz ve Ceran, 2021) farkli agilardan ele alindig1 ¢alismalar
vardir. Ancak alan yazinda Tiirkge ders kitaplarinin biitliniiyle iist diizey diisiinme becerileri kavramlar:
acisindan incelendigi bir calismayla karsilagilmamistir.

21. ylzyilda egitim-6gretim faaliyetleri bireyleri sadece bilgiyle donatmay1 degil, bireylerin
yasamlarinda karsilasabilecekleri farkli durumlarda nasil davranacaklarina dair beceriler kazandirmayi da
hedeflemektedir. Egitim siireci boyunca bireylerin edinmesi gereken kazanimlarin yazili bir sekilde yer
aldigr en onemli kaynak ders programlaridir. Ciinkii ders programlar1 egitim-6gretim siirecinin
materyallerinden olan ders kitaplarinin hazirlanmasinda temel Olciittir. Tiirkce dersi Ogretim
programinda (MEB, 2019: 7), “birinci siniftan sekizinci sinifa kadar kazanimlarin yapisinin ve
hiyerarsisinin 6grencilerin temel dil becerilerinin yani sira iist diizey bilissel becerilerini gelistirmelerine
katki saglayacak sekilde diizenlenmistir” ibaresi yer almaktadir. Bu baglamda ders kitaplarinda, iist diizey
bilissel becerilerin yer alip almadiginin incelenmesi 6nem arz etmektedir. Bu baglamda bu ¢alismanin alan
yazindaki bu eksikligi giderecegi ve ozellikle ders kitaplarinda yapilacak diizenlemelere 151k tutacagi
diisiiniilmektedir. Buna gore arastirmanin amaci, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda, ortaokul ve imam

» o«

hatip ortaokullarinda okutulan sekiz Tiirkce ders kitabinda “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”,

)«

“elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”, “cikarim”, kavramlarinin kullaniminin arastirilmasi olarak belirlenmistir.
Bu amaca yo6nelik olarak arastirmada;

» oo« » oo«

“Tlrkee ders kitaplarinda “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”,

» o« T

“cikarim” kavramlari ile bu kavramlarin yakin anlamlilar1 olan “¢éziimle”, “gézden gecir”, “parcalarina-

)« »n o« n o«

Ogelerine-unsurlarina ayir”, “mukayese”, “vorumla”, “olustur”, “yaz-soyle-belirt-ifade et” kavramlari ne
siklikla kullanilmaktadir?” sorusuna yanit aranmistir.
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2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni

Arastirma ders kitaplarinin dokiiman incelemesi yoluyla analiz edildigi bir calisma olmasi sebebiyle etik
kurul izni gerektirmemektedir.

2.2. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, nitel arastirma desenlerinden durum ¢alismasi kullanilmistir. Durum calismalarinda
amag, genel sonuclara erismek degil, durumu, Kisiyi veya olguyu kendi 6zgiin ortami igerisinde kesfetmek,
ayrintili olarak betimlemek ve yorumlamaktir (Paker, 2015). Durum ¢alismalari, giincel bir olgunun kendi
yasam c¢ercevesinde calisilmasi ve birden fazla kanit veya veri kaynaginin mevcut oldugu durumlarda
kullanilabilmesi gibi 6zellikleri nedeniyle bu ¢alismanin dogasina uygundur (Yildirim ve Simsek, 2013).
Durum calismasi desenlerinden de “i¢c ice gecmis tek durum deseni” kullanilmistir. Bu desen tek durum
icinde birden fazla alt tabaka veya birim oldugunda kullanilmaktadir (Akar, 2019; Yin, 1984). Merriam
(2015), bu desendeki c¢alismalarda, smirli bir sistemin derinlemesine incelendigini belirtir. Bu
arastirmadaki sinirli ve birden fazla alt birim olusturan sistem ders Kitaplaridir. Bu arastirmada da Tiirkce
ders kitaplar1 derinlemesine ve biitiinciil olarak incelenmis, list diizey diisiinme becerileri olan “analiz”,
“degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”, “cikarim”, kavramlari ile bu kavramlarin
yakin anlamlilar1 olan “¢ozlimle”, “gdzden gecir”, “parcalarina-dgelerine-unsurlarina ayir”, “mukayese”,
“yorumla”, “olustur”, “yaz-soyle-belirt-ifade et” kavramlarinin kullanilma sikhig1 ortaya koyulmaya
calisiilmistir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada incelenen Tiirkce ders kitaplarina yonelik bilgiler Tablo 2'de belirtilmistir.

Tablo 2

Arastirmada Incelenen Tiirkce Ders Kitaplari
Kitabin Adi Kitabin Yazarlari Yayinevi
Ortaokul ve Imam Sule CAPRAZ BARAN Anittepe Yay.
Hatip Ortaokulu Elif DIREN

Tiirkece 5. sinif

Ortaokul ve imam

Sabri CEYLAN

Milli Egt. Yay.

Hatip Ortaokulu Kadir DURU
Tiirkce 6 Giilten ERKEK
Murat PASTUTMAZ

Ortaokul ve Imam Nihal ERTURK Milll Egt. Yay.
Hatip Ortaokulu Seray KELES
Tiirkce 6 Damla KULUNK
Ortaokul ve Imam Tuncay DEMIREL Ekoyay Egitim Yay.
Hatip Ortaokulu
Tirkee 6
Ortaokul ve Imam Emine KIRMAN Milli Egt. Yay.
Hatip Ortaokulu Seda YAGIZ
Tiirkge 7 Tolga KIR
Ortaokul ve Imam Ahmet AKGUL Milll Egt. Yay.
Hatip Ortaokulu Ali UYSAL
Tirkee 7 Duygu KARADAS

Ebubekir GURCAN

flkay KARAHAN

Nurcihan DEMIRER
Ortaokul ve Imam Hilal ERKAL Ozgiin Mat.
Hatip Ortaokulu Mehmet ERKAL

Tirkee 7
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Ortaokul ve Imam Hilal ESELIOGLU Milli Egt. Yay.
Hatip Ortaokulu Sidika SET
Tiirkce 8 Ayse YUCEL

Tablo 2’de belirtildigi iizere 5. siniflarda okutulan Anittepe Yayinevi'ne ait bir, 6. siniflarda ikisi Milli
Egitim Yayinevi'ne, biri Ekoyay Yayinevi'ne ait ii¢, 7. simflarda ikisi Milli Egitim Yayinevi'ne ve biri Ozgiin
Matbaacilik’a ait li¢ ve 8.siniflarda Milli Egitim Yayinevi’'ne ait bir Tiirk¢e ders kitab1 olmak iizere toplam
sekiz Kitap arastirmanin calisma materyalleridir. Calismada ortaokul Tiirkce ders Kkitaplarinin secilmesinin
sebebi iist diizey diistinme becerilerinin gelisimi i¢in soyut islemler basamaginda olmanin gerekmesidir.
Ogrenciler ortaokul déneminde soyut islemler basamagina gecmis olmaktadirlar. Tiirkce dersi de saati
itibariyle ortaokulda en fazla goriilen derstir ve yapisi geregi de Tiirkce ders kitaplari iist diizey diisiinme
becerilerini gelistirici metinleri ve etkinlikleri 6grencilerle bulusturulabilir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Bu ¢alismada, 2020-2021 egitim 6gretim doneminde ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda okutulan
sekiz Tirkge ders kitabinda iist diizey diisiinme becerileri olan “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”,
“elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”, “cikarim” kavramlari ile bu kavramlarin yakin anlamlilari olan “¢6ziimle”,
“gdzden gecir”, “parcalarina-6gelerine-unsurlarina ayir”, diistinme “mukayese”, “yorumla”, “olustur”, “yaz-
soyle-belirt-ifade et” kavramlarinin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla dokiiman incelemesi
yonteminden yararlanilmistir. Patton'a gére (2014) nitel arastirmalarda dokiiman incelemesi arastirilmasi
amaclanan olgu veya olgularla ilgili zengin bir veri kaynag1 saglamaktadir. Ders kitaplar1 MEB tarafindan
her yi1lin basinda iicretsiz olarak 6grencilere dagitilmaktadir. Bu kitaplarin PDF formatlari ise EBA (Egitim
Bilisim Ag1) internet sitesinden 6gretmenlerin kullanimina sunulmaktadir. Arastirmada sekiz Tiirkce ders

kitaplarinin PDF formatlarina EBA internet sitesinden ulasilmistir.

Ust diizey diisiinme becerileri kavramlar1 “Yenilenmis Bloom Taksonomisi’ndeki bilissel siirec boyutu
becerileri arasinda yer almaktadir. Kavramlardan “analiz etmek” basamagindaki beceriler kisminda
“karsilastir”, “elestir”, “sorgula” yer almaktadir. “Karsilastir” ve “kiyasla” kavramlar1 TDK'de (2021) ayni1
anlamlara gelmektedir. Dolayisiyla “kiyasla” kavrami da analiz etmek basamagindadir. “Degerlendirmek”
basamagindaki beceriler kisminda “degerlendir” kavrami yer almaktadir. TDK’ye gore (2021) “cikarim”
kelimesi “1. Isim: Cikarma isi. 2. Belli 6nermelerin kabul edilen veya gercek olan dogruluklarindan,
yanlisliklarindan, baska 6nermelerin kabul edilen veya gercek olan dogruluklarini, yanhsliklarini ¢ikarma,
istidlal”, anlamlariyla agiklanmistir. Kelimenin anlami bir sonuca varma, cikarma oldugundan “gikarim”
kavrami da degerlendirmek basamaginda yer almaktadir. Yenilenmis Bloom Taksonomisi'nin en st
basamag “yaratmak” basamaginda ise “yarat” kavrami yer almaktadir. Buna gore arastirmada Tlrkce ders
kitaplarinin PDF formatlarinin, Adobe PDF Reader programinda “ara komutu” ile “analiz”, “degerlendir”,
“yarat”, “sorgula”, “elestir” “karsilastir’, “kiyasla” ve “cikarim”  kavramlari ile bu kavramlarin yakin
anlamlilant olan “¢oziimle”, “gdzden gecir”, “parcalarina-ogelerine-unsurlarina ayir”, “mukayese”,

» o« »n o«

“yorumla”, “olustur”, “yaz-soyle-belirt-ifade et” kelimeleri taranmistir.
Verilerin Analizi

Dokiiman incelemesi sonucunda, veriler betimsel analize tabi tutulmustur. Betimsel analizde elde edilen
veriler yorumlanmistir. Betimsel analizde amag, elde edilen bulgular1 diizenlenmis ve yorumlanmis bir
bicimde okuyucuya sunmaktir (Yildirim ve Simsek, 2013). Ders kitaplarinin betimsel analizinde alan
yazindaki benzer calismalar da goéz oniine alinarak, list diizey diisiinme becerileri dogrultusunda
sekillendirilmistir. Boylelikle, ders kitaplar1 iist diizey diisinme becerileri ¢ercevesinde incelenmis ve
analiz edilmistir. Veriler analiz edilirken kullanilan isimlendirmeler asagida belirtilmistir:

1. 5. Simf Diizeyi: 5. sinif diizeyinde EBA’da Anittepe Yayincilik’tan cikan bir kitap yer almaktadir.
Kitap, tablolara “Tiirkce 5 Anittepe” seklinde eklenmistir.

2. 6. Simif Diizeyi: 6. sinif diizeyinde EBA’da li¢ Tiirkce ders kitabi vardir. Kitaplardan ikisi MEB (Milli
Egitim Bakanligl) tarafindan yayimlanmistir. MEB’den Dog¢. Dr. Zekeriya Batur ve Sabri Ceylan
editorligiinde ¢ikan 6. sinif Tiirkce ders kitabi tablolarda “Tiirkce 6 MEB(1)” seklinde yer alirken MEB’den
Nihal Ertiirk editorliigiinde ¢ikan diger kitap “Tiirkce 6 MEB(2)” seklinde tablolara eklenmistir. 6. sinif
diizeyinde Ekoyay Yayincilik'tan ¢ikan kitap da “Tilirkce 6 Ekoyay” olarak tablolara eklenmistir.
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3. 7. Smif Diizeyi: 7.smif diizeyinde EBA’da ii¢ Tiirkce ders kitabi tespit edilmistir. Kitaplardan ikisi
MEB tarafindan yayimlanmistir. MEB’in yayimladigi ve Emine Kirman editorliigiinde ¢cikan kitap tablolarda
“Tirkce 7 MEB(1)” olarak yer alirken, Nurcihan Demirer editorliigiinde ¢ikan kitap “Tiirkce 7 MEB(2)”
olarak tablolara eklenmistir. 7. simflar icin hazirlanmis diger kitap Ozgiin Matbaacilik’tan ¢ikmistir ve
tablolara “Tiirk¢e 7 Ozgiin” olarak eklenmistir.

4. 8. Smif Diizeyi: 8. Sinif diizeyinde EBA’da sadece MEB tarafindan yayimlanmis olan bir Tiirkce ders
kitab1 vardir ve bu Kitap tablolara “Tiirkce 8 MEB” olarak eklenmistir.

Belirtilen kavramlarinin kullanimlari italik olarak gosterilmistir.

2.5. Gegerlik ve Giivenirlik

Maxwell (1992) arastirmanin gecerligini saglamada arastirmayla ilgili her bir verinin rapor edilmesi
geregine dikkat gceker. Bunun i¢in bulgularda ders kitabindan birebir alintilara yer verilmistir. Arastirmada
giivenirlik kapsaminda ise Biiyiikoztiirk’iin (2007) belirttigi lizere, elde edilen veriler farkli zamanlarda
tekrarlanarak kontrolleri yapilarak benzerlikler ve farkliliklar incelenmistir. Gay ve Airasion (2000) nitel
arastirmalarda glivenirligin saglanmasinda bulgularin farkl kisiler tarafindan tekrar incelenerek teyit
edilmesi ve uyumun tespit edilmesine dikkat ¢eker. Bu baglamda giivenirligin saglanmasinda Egitim
Bilimleri ve Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dalinda gorev yapmakta olan iki alan uzmanindan yardim alinmis,
Miles ve Huberman’in (1994) kodlayici giivenirlik formiilii kullanmilmistir. Arastirmacilar ve alan
uzmanlarinin kodlamalari birbirleriyle karsilastirilmis, Miles ve Huberman’in (1994) kodlayici giivenirlik
formiili kullanilmistir.

Arastirmaci ve uzmanlar arasindaki analizin uyum, “Giivenirlik= Uzlasma Sayisi/ Uzlasma Sayisi +
Uzlasmama Sayis1” formiiliine gore hesaplanmistir. Arastirmaci ve uzmanlar arasi kodlayici giivenirligi
0.96 olarak tespit edilmistir. Dokiiman inceleme sonucu elde edilen kodlayici glivenirlik katsayisi
ortalamasi ise 0.96 ciktigindan bu calismada kullanilan veri analizi giivenilir olarak kabul edilebilmektedir.

3. Bulgular

»n o« » o«

Tiirkce ders kitaplarinda “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”,
“cikarim” kavramlarinin kullanim sikligina iliskin bulgular asagida tablolastirilarak verilmistir. Bu
kavramlarin yakin anlamlilar olan “géziimle”, “gozden gecir”, “parcalarina-ogelerine-unsurlarina ayir”,
“mukayese”, “yorumla”, “olustur
sadece “coziimle” ve “yaz” ifadeleriyle karsilasildigi ve taksonomiye uygun oldugu icin “céziimle

boliimiinde, “yaz” ise “yarat” boliimiine dahil edilmis ve drneklendirilmigtir.

»n o«

, “yaz-soyle-belirt-ifade et” kelimeleri de kitaplarda taranmistir ancak

» o«

, “analiz”

3.1. “Analiz” Kavrami

Ortaokul Tiirkce ders kitaplarinda “analiz” kavraminin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla ders
kitaplarinda “analiz” kelimesi taratilmis ve ulasilan sonuglar tablo 3'te gdsterilmistir.

Tablo 3
“Analiz” Kavraminin Kullanilma Siklig1
Simuf Tirkee 5 Tirkee 6 Tirkee 6 yrkee Tlrkge7 Tirkge7 Tirkee7 yrkee 8

Dizeyi ~ Amttepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin MEB Toplam
5 1 0
6 0 0 1 1
7 0 3 0 3
8 0 0

Toplam 0 0 0 1 0 3 0 0 4
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Tablo 3’e gore “analiz” kavrami farkli siniflar icin hazirlanmis sekiz Tiirkge ders kitabinda toplamda (f:
4) kez kullanilmistir. Ekoyay Yayincilik'tan ¢ikan 6. Sinif Tilrkce ders kitabinda (f: 1) kez, “analiz”
kelimesinin Tiirk¢e karsiligi ile eslestirme etkinliginde (Demirel, 2019: 177) kullanilmistir. “Analiz”
kavrami, Tiirk¢e 7 MEB (2) kitabinda (f: 3) kez gecmektedir. Bilim ve teknoloji temasindaki “2100’deki
Yasamdan Bir Glin” metninde;

“Yiiziinlizii yitkarken ayna, tuvalet ve lavaboda sakl1 yiizlerce DNA ve protein alicisi sessizce harekete
geger, nefesinizden ve viicut sivilarinizda yayilan molekiilleri analiz ederler, herhangi bir hastaligin en ufak
bir belirtisi olup olmadigini kontrol ederler” (Akgiil vd. 2020, 134) seklindeki ciimlede ve bilim ve teknoloji
temasinin degerlendirme sorular1 igin hazirlanan metinde “analiz” kavraminmin kullanildigl tespit
edilmistir:

“Apollo gorevleri sirasinda toplanan numuneler iizerinde yapilan analizler, yiizeye ¢itkan magmalarin
icinde gaz bilesenlerin de oldugunu gosteriyor” (Akgiil vd. 2020: 161).

Tablo 3’te belirtildigi tizere Tiirkce 5 Anittepe, Tiirkce 6 MEB(1) ve MEB(2), Tiirkce 7 (MEB)1 ve Tiirkce
8 MEB kitaplarinda “analiz” kavraminin kullanilmadigi tespit edilmistir. Ancak Tiirkce 5 Anittepe kitabinda
(f: 1) kez “¢oziimle” kavraminin gectigi belirlenmistir:

“Asagida verilen hikdye haritasi yéntemine gore metni ¢éziimleyiniz.” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 140)
3.2. “Degerlendir” Kavrami

5, 6, 7 ve 8. siniflar icin hazirlanmis Tiirkce ders kitaplarinda “degerlendir” kavraminin kullanilma
sikliginin belirlenmesi amaciyla “degerlendir” kelimesi taratilmis ve tablo 4’teki veriler elde edilmistir.

Tablo 4
“Degerlendir” Kavraminin Kullanilma Siklig
Smif  Tirkge5 Tirkge 6 Tirkge 6 Tyjrkce 6 Tlrkge7 Tirkge7 Tirkee7 Tyjrkce 8

Diizeyi Anittepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin  MEB Toplam
5 31 31
6 11 14 9 34
7 19 42 9 70
8 45 45

Toplam 31 11 14 9 19 42 9 45 180

Tablo 4 incelendiginde “degerlendir” kavrami en ¢ok Tiirkce 8 MEB kitabinda (f: 45), Tiirkce 7 MEB(2),
kitabinda (f: 42), Tirkgce 5 Anittepe kitabinda (f: 31) olmak lizere toplam 180 kez kullanilmistir.
“Degerlendir” kavrami Tiirk¢ce 8 MEB kitabinda erdemler temasinda;

“lyimserlik ve Kétiimserlik Uzerine” metninde “Béyle durumlarda, onlarin kétiimserler gibi diisiinmelerini
bir bakima korunma glidiisii olarak da degerlendirebiliriz” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 15), seklinde
gecerken, doga ve evren temasinin “Hava Kirliligi” dinleme/izleme metnindeki 1. etkinlikte;

“Hava Kirliligi videosunu tutarliligi (tekrara diisme, c¢elisik olmama, gérecelilik) bakimindan
degerlendiriniz” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 242), ifadesiyle yer alr.

“Degerlendir” kavraminin Tirkce 5 Anittepe kitabinda kullanimina, doga ve evren temasinda
“Konusmami Degerlendiriyorum” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 84) formu ve bilim ve teknoloji
temasindaki “Sosyal Medya Psikolojinizi Etkiliyor” adli metinde gecen “Hdal boyle olunca ortaya garip
sonuglar ¢cikiyor. Fenomen ve profesorti takipgi sayisina gére degerlendiriyorlar, kiyasliyorlar” (Capraz Baran
ve Diren, 2020: 225) oOrnekleri verilebilir.

“Degerlendir” kavrami Tiirk¢e 6 MEB (1) kitabinda bilim ve teknoloji temasi, “Bak Postaci Geliyor Selam
Veriyor” dinleme metni etkinliginde;
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“Asagidaki formu doldurarak Hakan Bey ve miisteri temsilcisi arasindaki gériismeyi degerlendiriniz”
(Ceylan, Duru, Erkek ve Pastutmaz, 2020: 100) ciimlesi ile yer alir. Erdemler temasinin tema sonu
degerlendirme etkinliginde ise taksomoninin disinda bir kullanimla “zaman degerlendirmek” kullanimi
vardir;

“Ev islerinden arta kalan zamanint hali dokuyarak degerlendirdigini sdylese de algcakgéniilliiliikle, attigi
her ilmek ve ellerindeki hizi hayranlikla izliyorum” (Ceylan, Duru, Erkek ve Pastutmaz, 2020: 200) seklinde
kullanilmistir. Tiirkce 6 MEB (2) kitabinda “degerlendirme” kavrami, cocuk diinyasi temasindaki “Ev
Yasam1” metninde yine taksonominin disinda bir kullanimla “diisiinmek, kabul etmek” anlamiyla
kullanilmistir;

“lapon ¢ocuklari da biiyiikler gibi kendi iilkelerini, diinyanin en ileri, en giiclii, en uygar iilkesi olarak
degerlendiriyorlar” (Ertirk, Keles ve Kiiliink, 2020: 84), ile okuma kiiltiirii temasinda;

“Terumi: Parmaklarla Okunan Cocuk Dergisi” metninin etkinliklerinde “Blog yazarinin bu yaziyi paylasma
amaci nedir? Sizce bu blog yazisi verdigi ileti acisindan yazarin amacina ulasmasinda etkili olmus mudur?
Degerlendiriniz” (Ertirk, Keles ve Kiiliink, 2020: 171) ifadeleriyle kullanilmistir. Tiirk¢ce 6 Ekoyay 6.sinif
Tiirkce ders kitabinda yine taksonomi dis1 bir kullanimla “kullanmak” anlamiyla yer alir;

“Burada tireyen palamutlar baska tiirlii degerlendirilmez” (Demirel, 2020: 12) ve milli kiltiirimiiz tema
sonu degerlendirme sorularinda;

“Evdeki kit malzemeyi degerlendirerek yeni yeni yemekler yapmakta kadinlarimizin bir benzeri yoktur”
(Demirel, 2020:178).

“Degerlendir” kavrami Tiirkge 7 MEB(1) kitabinda kisisel gelisim temasinin “Sol Ayagim” metninde
yine taksonomi dis1 bir kullanimla “diisiinmek, kabul etmek” anlamiyla kullanilmistir;

“Beni goren ve muayene eden doktorlarin hemen hepsi, ¢cok ilging ancak ayni zamanda iimitsiz bir vaka
olarak degerlendirmis” (Kirman, Yagiz ve Kir, 2020: 151). Okuma kiiltiirii temasinda, “Okumak Diistinmek
Icindir” metninin etkinliklerinde,

"Yazarin bilim adamlari ile “diistinmek” hakkindaki gériislerini nasil degerlendiriyorsunuz?” (Kirman,
Yagiz ve Kir, 2020: 88) sorusunda yer almistir. Tiirkge 7 MEB(2) 7. sinif Tiirkce ders kitabindan alintilan
“degerlendir” kavraminin kullanildig1 6rnekler, Milli Miicadele ve Atatiirk temasi “Ordular ilk Hedefiniz...”
metni etkinlik yonergesindeki;

“(...) Metninizi asagidaki “Yazdiklarimi degerlendiriyorum” formunu dikkate alarak yazimz” (Akgil vd.
2020: 49). ile bilim ve teknoloji temasindaki “2100’deki Yasamdan Bir Giin” metni etkinliklerinde yer alan
bir bagvuru formunun sonuna;

“Not: On kabulleri yapilan adaylarin ayrintili degerlendirilmesi daha sonra yapilacaktir (Akgiil vd. 2020:
141). seklindedir. Ozgiin Yayincihk’tan ¢cikan 7. Simf Tiirkce ders kitabinda “degerlendir” kavrami, Milli
Miicadele ve Atatiirk temasindaki “Atatiirk ve Anilar1” metninin bulmaca etkinliginde;

“Bitkisel ve hayvansal lirtinlerin iiretilmesi, kalite ve verimlerinin yiikseltilmesi, uygun kosullarda
korunmasi, islenip degerlendirilmesi ve pazarlanmasi” (Erkal ve Erkal, 2020: 50) aciklamasiyla kullanilirken
ve kisisel gelisim temasindaki “Bazi Insanlar” metninde;

“(...) Mesele, o noktada insani insan olarak mi degerlendirmek, yoksa hep sanki 6yleymis gibi sunulan
goriintiiniin, aslinda ¢ok farkli bir goriintii oldugunu anlamanin sikintistyla veryansin mi etmek oldugudur”
(Erkal ve Erkal, 2020: 207) seklinde yer almistir. “Degerlendir” kavramina yakin olan “yorumla” kavrami
Tirkege 5 Anittepe kitabinda;

“Gorselin size cagristirdiklarini yorumlayiniz.” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 25) sekliyle yer almistir.

“Degerlendir” kavrami biitiin sinif diizeylerindeki Tiirk¢e kitaplarinda daha ¢ok etkinlikler ve “Tema
Sonu Degerlendirme” bagliklarinda kullanilmistir. Ayni zamanda tema sonu degerlendirmeler kitaplarin
icindekiler boliimlerinde de yer aldigindan say1 artmistir. Akran degerlendirme, jiiri liyeleri degerlendirme
Olciitleri, yazma becerisi 6z degerlendirme formlari, bir kitabin degerlendirilmesi, s6zlii sunum becerisi 6z
degerlendirme formu gibi formlarda yer alan “degerlendir” kavrami kitaplarda toplam (f: 340) kez
kullanilmistir. Taksonomi dis1 kullanimlar ve “degerlendirme sorulari ve formlar1” kapsam disi
tutuldugunda say1 (f: 180)’e diismektedir.
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3.3. “Yarat” Kavrami

Ortaokul Tiirkce ders kitaplarinda “yarat” kavraminin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla
“yarat” kelimesi taratilmis ve sonuclar tablo 5'te belirtilmistir.

Tablo 5
“Yarat” Kavraminin Kullanilma Siklig

Simf Tirkee 5 Tirkee 6 Tirkee 6 Tyrkee 6 Tirkge7 Tirkee7 Tirkee7 Tyrkee 8

Dizeyi  Amttepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin MEB Toplam
5 14 14
6 8 9 14 31
7 9 18 3 30
8 9 9

Toplam 14 8 9 14 9 18 3 9 84

Tablo 5’e gore “yarat” kelimesi ortaokul 5, 6, 7 ve 8. siniflar icin hazirlanmis 8 ders kitabinda toplam (f:
84) kez kullanilmistir. “Yarat” kelimesi en cok Tiirkce 7 MEB(2) ders kitabinda toplam (f: 18) kez
kullanilmistir. Kelime kitaplarda daha ¢ok yeni bir sey icat etme, yaratici konusma tekniginde, siir
metinlerinde ve Allah'in yaraticiligi seklinde ge¢mistir.

“Yarat” kavramina, 5.siniflar i¢in hazirlanmis Tirkge 5 Anittepe kitabinda, milli kiiltiiriimiiz temasinin
“Kilim” metni etkinliklerindeki;

“(...)JOsmanli mimarlarindan Sinan’in ustalik dénemi eseri, mimarlik sanatinin en gérkemli 6rneklerinden
biri ve insanin yaratict dehasinin bir bagyapiti olarak kabul edilmektedir.” (Capraz Baran ve Diren, 2020:
107). ve bilim ve teknoloji temasindaki “Akilli Ulasim Sistemleri” metninde yer alan;

“Kentler, bugiin medeniyetin ilerlemesine sahne olan, sebep olan organize yasam ve teknolojik gelismenin
yaratildigi esas noktalardir” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 232) ciimleleri 6rnek verilebilir.

Tiirkge 7 MEB(1) kitabinda yaraticilikla ilgili olarak

“Asagidaki haber metnini inceleyiniz. Siz de herhangi bir spor etkinligi ile ilgili haber metni olusturarak
verilen bosluga yaziniz.” (Kirman, Yagiz ve Kir, 2020: 207), ifadesi yer almistir.

Tiirkce 8 MEB” kitabinda ise

“Kasag1” metninin ana fikrinden yola ¢ikarak bir hikdye yaziniz.” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 27),
climlesi yer alir.

Tirkce 6 MEB(1) kitabindan da asagidaki 6rnek yaraticilikla ilgilidir:

“Yukaridaki siir ana dili sevgisini anlatmaktadir. Bu siirden hareketle ana dili sevgisini anlatan bir siir
yaziniz. Siirinize baslik koymay! unutmayiniz.” (Ceylan, Duru, Erkek ve Pastutmaz, 2020: 25)

“Yarat” kavramina, Tiirkge 6 MEB(1) kitabindan, erdemler temasinin, “Sevgi Diyen Caglar Asar” siir
metninin hazirlik calismalarinda gegen;

“5. Elimizdekileri baskalariyla paylasmak toplumda nasil bir etki yaratir? Diistincelerinizi nedenleriyle
anlatiniz” (Ceylan, Duru, Erkek ve Pastutmaz, 2020: 111), ifadesi 6rnek olarak verilebilir.

6. siniflar icin hazirlanmis ve Tiirkge 6 MEB(2 kitabindan “yarat” kavramina verilebilecek 6rnekler
“olusturmak” anlamui iledir;

“Gérme engelli cocuklarimizla ilgili bir kiitiiphanenin bugiine kadar tiretilmemis, yaratilmamis olmasi
“sesli kitaplar” adi altinda hazirlanmis liriinlerle gegistiriyor olmamiz beni kahretti.” (Ertiirk, Keles ve
Kiiliink, 2020: 167) ve
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“(...)Iyi bilmeliyiz ki okudugumuz her satir, kafamizin icinde, yeni bir diisiince dlemi yaratir.” (Ertiirk vd.,
2020: 178), seklindedir.

Ekoyay Yayincilik’tan ¢ikan 6. Sinif Tiirkce ders kitabinda “yarat” kavrami doga ve evren temasindaki
“Tartisarak Gercege Dogru” metninin etkinliklerinde;

“Yaratict konusma teknigiyle “cevre ve insan” konulu bir konusma yapiniz. Yaratict konusmada sizden
onceki arkadasinizin konuyla ilgili soylediklerinden hareketle konuya farkli bakis agisi getirmeniz gerektigini
dikkate aliniz” (Demirel, 2020: 22) gibi konusma ile ilgili etkinliklerde ve milll kiiltiiriimiiz tema
degerlendirme sorularinda;

“3.Hésmerim bircok yemek tiirii gibi kadinlarimizin yaratma giictinden dogmustur” (Demirel, 2020:178)
seklinde devam eden bir paragrafta yer almistir.

Tiirk¢e 7 MEB(1) kitabinda kavram, kisisel gelisim temasindaki “Basariya Gitmek mi Basariy1 Cekmek
mi” adl1 metindeki;

“Kararli ve esnek diistinmek ise yaramadiginda ise biraz yaraticilik katmalisin” (Kirman, Yagiz ve Kir,
2020: 144) ciimlesinde gegmektedir. Yine ayni kitapta erdemler temasindaki “ Kaplumbagayla iki Ordek
Metninde;

“(...)Bu yaban érdekleri giizel olduklart kadar da iyiliksever yaratiklarmis, biiyiik diistinti
gerceklestirmesine yardim edebileceklerini séylemigsler bizim kaplumbagaya” (Kirman, Yagiz ve Kir, 2020:
112) seklinde “yarat” kavramindan tiiremis bir kelime olarak taksonomi disi olarak kullanildig1 tespit
edilmigtir.

Tiirkce 7 MEB(2)’de “yarat” kavrami, milli kiiltiiriimiiz temasinin “Tiirk Mutfak Kiiltiirtindeki “Kahve”
metninde gecen;

“(...)Geleneksel Tiirk mutfaginin kendine 6zgii yaraticiligi ve begenileri, geleneksel degerleri, onu diger
kiiltiirlerin mutfaklarindan biiytik éIciide ayirmaktadir” (Akgiil vd., 2020: 94) ciimlesinde yerini almigken,
ayni kitabin okuma kiiltiirii temasindaki “Okumak Deyince” adli metinde;

“(...)Carlos Fuentes (Karlos Fentes) bir yazisinda séyle der: “Kurmacayi yalnizca tek bir hayatimiz varken
pek cok hayati yasayabilmek icin yaratiriz” (Akgiil vd., 2020: 164) climlesinin yiiklemi olarak kullanilmistir.

“Yarat” kavrami, Tiirkce 8 MEB kitabindaki erdemler temasimin “lyimserlik ve Kétiimserlik” adh
metninde taksonomi disi bir kullanimla;

“Akillarini iyi kullanamazlar, cevrelerinde sinerji yaratamazlar, saldiklari olumsuz enerjiyle kétiimserlerin
sayisini artirmaktadirlar” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 13) “sinerji yaratmak” seklinde yerini alirken,
zaman ve mekan temasinin “Esref Saat” metninde;

“(...) O saatler gelmeyegérsiin, milletler esaretten kurtulurlar; o saatler gelip ¢atinca ordular harikalar
yaratirlar” (Eselioglu vd.,, 2020: 151) ciimlesinde “harikalar yaratmak” olarak kullanilmistir. Bu veriler
“yarat” kelimesinin ¢oklukla “olusturmak” ya da taksonomi disi kullanimlarin kitaplarda yer aldigini
gostermektedir.

3.4. “Sorgula” Kavrami

Ders kitaplarinda “sorgula” kavraminin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla “sorgula” kelimesi
taratilmis ve ulasilan sonuclar asagida tablo 6’da verilmistir:

Tablo 6
“Sorgula” Kavraminin Kullanilma Siklig1
Simuf Tirkge 5 Tirkee 6 Tirkee 6 yrkee Tirkge7 Tirkge7 Tirkee7 yrkee 8

. Toplam
Dizeyi ~ Amttepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin MEB
5 9 9
6 1 0 0 1
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Toplam 9 1 0 0 4 1 1 0 16

Tablo incelendiginde “sorgula” kavraminin ortaokullar icin hazirlanmis Tiirkce ders kitaplarinda toplam
(f: 16) kez kullanildig1 goriilmektedir. “Sorgula” kelimesi en ¢ok Anittepe Yayinlari’'ndan 5. Siniflar i¢in
¢ikan Tiirk¢e ders kitabinda (f: 9) kez ge¢mistir. Kelime, 6zellikle en ¢ok kullanildig1 5. simif Tiirkece
kitabinda sorgulayici bir bakis a¢is1 kazandirmak gayesiyle ifadelerde yerini almistir.

“Sorgula” kavrami, Tiirkce 5 Anittepe olarak yer alan 5. Siif Tiirkce kitabinda bilim ve teknoloji
temasindaki “Sosyal Medya Psikolojinizi Etkiliyor” metninin etkinliklerinde yer alan bir paragrafta ii¢ kez
kullanilmis;

“Medya okuryazari bireyler; medyanin kurgusal oldugunu, politik séylemleri oldugunu, belli bir ideolojiye
ve belli ticari kaygilara sahip oldugunu bilmeli ve sorgulayici bir bakis agisina sahip olmalidir. Sorgulayici bir
bakis agist ile medya icerigini anlayabilmenin de étesinde objektifligi, niteligi degerlendirebiliriz. Medya
okuryazarlary; icerigi, kaynagi ve bicimi sorgulamanin yani sira medyanin estetik degerlerini de
elestirebilmelidir” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 229) ve yine ayni paragrafin sorularinda da dort kez
kullanilarak bir etkinlikte toplam sekiz kez kullanilmistir:

“2) Medyay! nicin sorgulamaliyiz? Bu sorgulamada nelere dikkat etmeliyiz? 3) Medyay1 hangi ydnlerden
sorgulamaliy1z? Siz, medya kaynaklarini sorguluyor musunuz? Sorgulama yaparken nelere dikkat
ediyorsunuz?” Siz, medya kaynaklarint sorguluyor musunuz? Sorgulama yaparken nelere dikkat
ediyorsunuz?” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 229).

“Sorgula” kavrami 6. siniflar icin hazirlanmis Tirkce ders kitaplarindan sadece Tiirkce 6 (MEB)1
kitabinda sadece bir kez kullanilmistir. Bilim ve teknoloji temasindaki “Aziz Sancar” metninde kavram;

“Géozlem yapan, arastirmayi seven, diisiinen, sorgulayan bir ¢ocuktum” (Ceylan, Duru, Erkek ve
Pastutmaz, 2020: 75) ciimlesinde kullanilmistir. Tiirkge 7 MEB 1 kitabinda milli kiiltiiriimiiz temasindaki;

“Mevldnd Celdleddin-i Riimi” metninin etkinliklerindeki “Mevidnd Celdleddin-i Riimi” belgeselinin
tutarliigini (mantik kurallarina uymasi, duygusal ve diisiinsel celiskiler tasimamasi, konudan sapilmamasi)
sorgulayarak diistincelerinizi asagiya yaziniz” (Akgiil vd. 2020: 164) ve okuma kiiltiirii temasinin “Okumak
Diisiinmek I¢indir” metnindeki;

“(...JAlir Newton'u niginler, niyeler, nasillar... Sorgulamaya, ardi ardina sorular sormaya bagslar” (Akgil
vd. 2020: 272). climlesinde ge¢mistir.

Tiirkce 7 MEB(2) kitabinda “sorgula” kavrami (f: 1) kez okuma kiltiirii temasinin “Okumak Deyince”
adli metninde ge¢mistir:

“Edebf eserler “deneyimi aktarmak, hayati ve gercekligi sorgulamak” icin de okunurlar” (Akgil vd. 2020:
164).

Tiirkge 7 Ozgiin kitabinda da sorgula kavrami bir kez kullanilmigtir: Bilim ve teknoloji temasindaki
“Tiirk Havacihgina Adanmis Bir Omiir: Vecihi Hiirkus” adl1 sebest okuma metninin etkinliklerindeki;

“3. Girisimci insanlar, arastirmay1 ve sorgulamayi sever” (Erkal ve Erkal, 2020:264).

Tabloda da goriildigi tizere “sorgula” kavraminin 8. Sinif Tiirk¢e ders kitabinda kullanilmadig:
tespit edilmistir.

3.5. “Elestir” Kavrami

Tirkce ders kitaplarinda “elestir” kavraminin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla ders
kitaplarinda “elestir” kelimesi taratilmis ve elde edilen veriler asagida tablo 7’de belirtilmistir:
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Tablo 7
“Elestir” Kavraminin Kullanilma Siklig1
Simf Tirkee 5 Tirkee 6 Tirkee 6 Tyrkee 6 Tirkge7 Tirkee7 Tirkee7 Tyrkee 8

Diizeyi ~ Anmittepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin  MEB Toplam
5 4 4
6 1 1 2 4
7 5 1 7 13
8 8 8
Toplam 4 1 1 2 5 1 7 8 29

Tablo 7’de goriildiigii izere “elestir” kelimesi biitiin kitaplarda toplam (f: 29) kullanilmistir. Kelime en
cok 8. sinif Tiirkge ders kitabinda (f: 8) ge¢mistir. Kelime, kitaplarda bir diistinceyi, bir eseri, bir yargiy1
inceleyerek dogruluk ve yanlishigini ortaya ¢ikarmak ve gergek degerini belirtmek i¢in kullanilirken birkag
kullanimin da olumsuzlama anlami icerdigi tespit edilmistir.

“Elestir” kavraminin 5. Siif Tiirkce ders kitabinda kullanimina verilebilecek ilk 6rnek birey ve toplum
temasindaki “Hosca kalin Giile Giile” metninin yazar1 hakkinda bilgi veren paragraftaki kullanimlardir:

“Feyza Hepcilingirler (1948) Tiirk¢enin yanhgs ve kotii kullanimini elestirdigi “Ttirkce Off” adli kitabiyla
biiyiik ilgi uyandirdi. Ozellikle Tiirkcenin dogru kullammu ile ilgili yazilar, elestirileri dikkat cekmektedir”
(Capraz Baran ve Diren, 2020: 16). Kitapta, kavrama ikinci olarak bilim ve teknoloji temasindaki “Sosyal
Medya Psikolojinizi Etkiliyor” metni etkinliklerinde yer alan;

“(...) Medya okuryazarlari; icerigi, kaynagi ve bicimi sorgulamanin yani sira medyanin estetik degerlerini
de elestirebilmelidir” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 229) climlesi 6érnek verilebilir.

“Elestir” kavrami Tiirkce 6 MEB(1) kitabinda (f: 1) kez kullanilmistir: Doga ve evren temasindaki;

“Kar Kristallerinin Etkisinde Bir Yasam” dinleme metninin etkinliklerinde bir atasoziiniin anlami olarak
gecen kavram, “E) Bilgili, hiinerli, isinde basarili olan kimseler kiskanilir, elestirilir ve islerini yapmalari
zorlagtirilir (Ceylan, Duru, Erkek ve Pastutmaz, 2020: 163) seklindedir.

Tiirkce 6 MEB(2) adh kitapta da sadece bir kez kullanilan kavram, erdemler temasinda yer alan
“Malazgirt” metninin yazarinin tanitiminda gegmektedir:

“Sabahattin ENGIN (1919 - 2007) Istanbul‘da dogmustur. Hukuk ve felsefe iizerine egitim alan yazar,
dergilerde hikdye, deneme, tiyatro elestirileri yazmistir” (Ertirk, Keles ve Kiiliink, 2020: 98).

Ekoyay Yayincilik'tan ¢ikan 6. sinif Tiirkce ders kitabinda (f: 2) kez kullanilan “elestir” kavraminin (f: 1)
kez erdemler temasinin tema degerlendirme sorularinin bir paragraf metninde;

“Insanlar cogu zaman kendi yaptiklarini cok begenir. Yaptiklarinin elestirilmesini hic istemez” (Demirel,
2020: 141) bir kez de sanat temasinin “Yaz Sinemalar1” metninin gelecek derse hazirlik boliimiinde;

“(...)Seyrettiginiz film hakkinda sinema elestirmenlerinin yorumlarini okuyunuz “(Demirel, 2020: 218)
kullanildig tespit edilmistir.

“Elestir” kavrami Tiirkce 7 MEB(1) kitabinda (f: 5) kez kullanilmistir. Bu kullanimlardan secilen ilk
ornek, milli kiltiirimiiz temasinin “Karagéz Nedir?” metni etkinliklerinde yer alan akran degerlendirme
formunda;

“Empati kurma, tartisma, katilimli, elestirel konusma gibi konusma stratejilerini uyguladr” (Akgiil vd.
2020: 182) seklinde yer alirken ikinci 6rnek sanat temasindaki “Agactan Oyma Su Tasi” metni
etkinliklerinde yer almaktadir:

“Gergek sanatgi, yapitlariyla ilgili elestiri ve tenkitleri onemsemelidir” (Akgiil vd. 2020: 252).

“Elestir” kavrami Tirk¢e 7(MEB)2 kitabinda (f: 1) kez kullanmilmistir. Kavram, zaman ve mekan
temasinin “Moena Tiirk K6yii” metni etkinliklerindeki miinazara kurallarinda gegcmektedir:
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“(...) 4. Karsi ekibin konusmalari can kulagi ile dinlenmeli; eksiklikler, yanlisliklar not edilip elestirisi
yapimaldir” (Kirman, Yagiz ve Kir, 2020: 242).

Tiirkce 7 Ozgiin adli 7. Smif Tirkce kitabindan kavram icin secilen érneklerden ilki duygular
temasindaki “Yikmak Kolay” metninin etkinliklerinde yer almaktadir:

“Hepimiz elestirilmekten kagariz. Oysa tam tersine bunu kendiliGimizden istememiz, gelin bizi elestirin
dememiz gerekir. Hele elestirme bir ders degil de bir karsilikli konusma gibi olursa...” (Erkal ve Erkal, 2020:
91). Kavramin kitapta kullanimina dair segilen 2. érnek, bilim ve teknoloji temasinda yer alan ibni Sina
metninde yer almaktadir:

“Kendisinden dnceki bilim insanlarinin calismalarini da ¢ok iyi inceledi. Bazilarinin yaptigi buluslari évdii,
bazilarinin da yanhgslarini bularak elestirdi” (Erkal ve Erkal, 2020:244).

“Elestir” kavramina, 8. sinif Tiirkce ders kitabindan bilim ve teknoloji temasinin “Aziz Sancar” metninin
etkinlerinde gecen;

“Elestirmenlerimizin elegstiriyi yan meslek olarak algilamalart bilinen bir gercek ama isin korkutucu
boyutu birgok kimsenin ilgisini ¢cekmiyor” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 94) climlesi ile vatandashk
temasindaki;

“Zeytinyag1 Uretimi” dinleme/izleme metni miinazara etkinligi jiiri iiyesi degerlendirme élgiitlerinden
“Karsi ekibin gériislerini elestirme ve ¢liriitme yetenegi” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 279) ifadesi 6rnek
verilebilir.

3.6. “Karsilastir” Kavrami

5, 6, 7 ve 8. siiflar icin hazirlanmis Tirkge ders kitaplarinda “karsilastir” kavraminin kullanilma
sikliginin belirlenmesi amaciyla “karsilastir” kelimesi taratilmis ve ulasilan sonuclar asagidaki tablo 8'de
verilmistir.

Tablo 8
“Karsilastir” Kavraminin Kullanilma Siklig1

Sinif Tirkgce 5 Tiirkce 6 Tiirkce 6 Tiirkce 6 Tirkce 7 Tiirkce 7  Tirkge7 Tiirkce 8

Dizeyi ~ Amttepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin MEB Toplam
5 12 12
6 6 32 18 56
7 10 15 24 49
8 24 24

Toplam 12 6 32 18 10 15 24 24 141

Tablo 8'de goriildiigl iizere “karsilastir” kelimesi biitlin Tiirk¢e ders kitaplarinda toplam (f: 141) kez
kullanilmistir. Kavram en ¢ok Tiirkce 6 MEB(2) Tiirkce ders kitabinda (f: 32) kullanilmistir. Kitaplarda
“karsilastir” kavrami, kisi ve nesnelerin benzer ve farkli yanlarini incelemek, kiyaslamak anlaminda
kullanilmistir.

“Karsilastir” kavrami 5. Sinif Tiirkce ders kitabinda etkinliklerde (f: 12) kez kullanilmistir. Kavramin
kitaptaki kullanimina verilebilecek drneklerden ilki Milli Miicadele ve Atatiirk temasindaki;

“6 Mart 1915 Gecesi” adli metnin etkinliklerinde “6 Mart 1915 Gecesi” adli metinle asagidaki Canakkale
siirini bicim ve tiir yéniinden karsilastiriniz” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 56) sorusu ve ikincisi de
vatandaslik temasindaki “Ozgiirliik” metni etkinliklerinden;

“Okudugunuz metindeki kahramanlarin ézelliklerini séyleyiniz. Kahramanlari benzer ve farkli yonleriyle
karsilastiriniz” (Capraz Baran ve Diren, 2020: 163) sorusudur.

Tirk¢ce 6 MEB(1) kitabinda “karsilastir” kavramina doga ve evren temasinin “Su Kirliligi” metni
etkinliklerinde;
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“A) Asagidaki gérselleri inceleyiniz. Bu li¢ gorseli birbiriyle karsilastirarak cevre temizligi konulu bir
konusma yapiniz” (Ceylan, Duru, Erkek ve Pastutmaz, 2020: 155) ve doga ve evren temasinin tema sonu
degerlendireme sorularindaki;

“1. Bu metinde yazar, Tuz Golii'’yle ilgili hangi karsilastirmayt yapmaktadir? Aciklayiniz” (Ceylan, Duru,
Erkek ve Pastutmaz, 2020: 168) sorularinda yer verilmistir.

“Karsilastir” kavrami, Turk¢e 6 MEB(2) Kkitabindaki cocuk diinyasi temasinin “Cocukluk” metni
etkinliklerinde;

“5. Sairin ¢cocuklugunda oynadigi oyunlar ile sizin oynadiginiz oyunlart karsilastiriniz” (Ertiirk, Keles ve
Kiiliink, 2020: 72). ve iletisim temasindaki “Bir Boyac1 ile Konustum” metni etkinliklerinde;

“a) Asagidaki kelimelerin anlamlarini tahmin ederek karsilarina yaziniz. Tahminlerinizi kelimelerin
sozliik anlamlariyla karsilastiriniz” (Ertiirk, Keles ve Kiiliink, 2020: 225) kullanilmistir.

Bir diger 6. sinif ders kitab1 olan ve Tiirkce 6 Ekoyay Tiirkce ders kitabinda kavram, doga ve evren
temasinin “Tartisarak Ger¢ege Dogru” metni etkinliklerinde;

“4. Metinde hangi tilkeler, hangi yénden karsilastirilmistir? Sizce bu karsilastirma dogru mudur? (Demirel,
2020: 22) ve ¢ocuk diinyas1 temasindaki “Oyuncak” dinleme metni etkinliklerinde;

“Asagidaki kelime ve kavram havuzunda verilenlerden yararlanarak “oyun oynama ve oyuncaklara
erisim” konusunda biiylikleriniz ile kendinizi karsilastiriniz. Bu karsilastirmada biiytiklerinizle yaptiginiz
goriismeden ve aldiginiz notlardan, izlediginiz reklamlardan yararlaniniz” (Demirel, 2020: 103) tespit
edilmigtir.

Tiirkce 7 MEB(1) ders kitabinda kavram, okuma kiiltiirii temasi “Okumanin islevi” metnindeki;

“a) Asagida e-kitap ile ilgili bilgi verilmigtir. Bu bilgilerden hareketle e-kitap ile basili kitabi karsilastirarak
diistincelerinizi anlatan bir paragraf yaziniz” (Kirman, Yagiz ve Kir, 2020: 78) ve saglik ve spor temasindaki
“Karli Daglarin Arkadasi O1” metninde;

“Okudugunuz metinle, kitabinizdaki “Futbolcu Olmaya Karar Vermistim” metnini yazarlarin konuya bakis
agisi ve vermek istedikleri mesajlar agisindan karsilastirarak diisiincelerinizi yaziniz” (Akgiil vd. 2020: 217)
sorularinda kullanilmistir.

Tlirkge 7 MEB(2) kitabinda “karsilastir” kavraminin kullanimina, millf kiiltiiriimiiz temasindaki “Tiirk
Mutfak Kualtiiriinde Kahve” metnindeki;

“5. Giintimiiz kafeleri ile geleneksel Tiirk kahvehanelerini karsilastiriniz, tercihinizi ve nedenlerini
belirtiniz” (Akgiil vd. 2020: 97) ve bilim ve teknoloji temasindaki “2100’deki yasamdan Bir Giin” metninin
etkinliklerinden;

“Metinde kurgulanan bir giinliik kesitten size gére olumlu veya olumsuz oldugunu diisiindtigiintiz olay ve
durumlari karsilagtiriniz” (Akgiil vd. 2020: 138) soru 6rnekleri gosterilebilir.

Tiirkce 7 Ozgiin ders kitabimin erdemler temasindaki “Akillhi Kiz” dinleme metninin hazirlik
calismalarinda;

“2. Kirgizlarin sosyal yasantilari ve dil 6zellikleri ile yasadiginiz sehrin sosyal yasantisini ve dil dzelliklerini
karsilastiriniz” (Erkal ve Erkal, 2020: 34) ve milli kiiltiiriimiiz temasinin “Anadolu Ustiine” dinleme metni
etkinliklerinde yapilan bir agiklama, kavramin kullanimina 6rnek gosterilebilecek 6rneklerdendir:

“Benzetme, karsilastirma, tanimlama, érneklendirme, tanik gésterme ve sayisal verilerden yararlanma”
diistinceyi gelistirme yollaridir” (Erkal ve Erkal, 2020:124).

“Karsilastir” kavrami, Tiirkce 8 MEB ders kitabinda ise birey ve toplum temasi, “Portakal” metni
etkinliklerinde;

“1. Yazarin aile ortami nasildir? Kendi aile ortaminizla karsilastiriniz” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 126)
ve doga ve evren temasindaki “Yilki1 At1” metni etkinliklerinde;

“b)“Yilki At1” romaninin verilen béliimiinii g6z éniinde bulundurarak daha énce okudugunuz “Gé¢ Destant”
metni ile karsilastiriniz” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 221) seklinde kullanilmistir.



Olukgu, E. and Yildiz, D. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 10 (2022) 224-246 240

3.7. “Kiyasla”” Kavrami

Tiirkce ders kitaplarinda “kiyasla” kavraminin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla “kiyasla”
kelimesi taratilmis ve ulasilan sonuglar tablo 9’da belirtilmistir.

Tablo 9
“Kiyasla” Kavraminin Kullanilma Siklig1

Simif Tiirkce 5 Tirkce 6 Tiirkce 6 Tiirkce 6 Tirkce 7 Tiirkce 7  Tiirkce7 Tiirkce 8

Dizeyi  Amttepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin MEB Toplam
6 0 1 0 1
7 0 0 1 1
8 2 2
Toplam 1 0 1 0 0 0 1 2 5

Tablo 9’da goriildiigii lizere kiyasla kelimesi kitaplarda toplam (f:5) kez kullanmilmistir. “Kiyasla”
kelimesi, Tiirk¢ce 8 MEB kitabinda (f: 2) kez kullanilmis, diger kitaplarda ya hi¢ kullanilmamis ya da sadece
bir kez kullanilmistir. Kelime incelenen kitaplarda mukayese etmek anlaminda kullanilmistir.

“Kiyasla” kavrami, Tiirkge 5 Anittepe kitabinda yalniz bir kez, o da bilim ve teknoloji temasindaki Akilli
Ulasim Sistemleri” metninde;

“Son yillarda ulasim altyapilarinda ve kentlerimizde olan gelismeler, kendimizi diinya ile kiyasladigimiz
zaman ne denli biiytik bir gelisme gdstermekte oldugumuza isaret etmektedir” (Capraz Baran ve Diren, 2020:
232) climlesinde kullanilmistir.

“Kiyasla” kavrami, Tirkce 6 MEB(2) olarak adlandirilan 6. sinif Tiirk¢e ders kitabinda da bilim ve
teknoloji temasindaki “iklim Degisikligi ve Toplum” metninde sadece bir kez kullanilmistir:

“Tropikal bolgelerdeki sivrisinekler ile tasinan sitma hastaligi her yil 500 milyon insani etkiliyor. Bu sayi,
1990’a kiyasla dért kat daha fazla” (Ertirk, Keles ve Kiiliink, 2020: 206).

“Kiyasla” kavrami, 7. simif Tiirkce ders kitaplarindan Tiirkce 7 Ozgiin kitabinda sadece (f: 1) kez doga ve
evren temasinin “Kiigiik Yunus” metni etkinliklerinde;

“Yeni tiretime kiyasla metal ve plastik geri kazanimi ile %95 enerji tasarrufu saglanabilecegini biliyor
muydunuz?” (Erkal ve Erkal, 2020: 139) seklinde kullanilmistir.

Incelenen ders kitaplarindan sadece Tiirkce 8 MEB Tiirkce ders kitabinda iki kez kullanilan “kiyasla”
kavrami bilim ve teknoloji temasindaki “Parktaki Bilim” metninde;

“(...)Eger kisa zincirli bir salincaktaysaniz uzun zincirli salincaktaki birine kiyasla ayni stire icinde daha
fazla sayida ileri geri hareket edebilirsiniz” (Eselioglu, Set ve Yiicel, 2020: 97), ve ayn1 metnin ciimle
tamamlama etkinliginde ayni ciimlenin tekrari ile kullanilmistir.

3.8. “Cikarim” Kavrami

Ortaokul Tiirkce ders kitaplarinda “gikarim” kavraminin kullanilma sikliginin belirlenmesi amaciyla
“cikarim” kelimesi taratilmis ve elde edilen veriler tablo 10’da belirtilmistir.

Tablo 10
“Cikarim” Kavraminin Kullanilma Siklig

Siif Tirkgce 5 Tiirkce 6 Tiirkce 6 Tiirkce 6 Tirkce 7 Tiirkce 7  Tiirkce7 Tiirkce 8

R Toplam
Dizeyi ~ Amttepe MEB(1) MEB(2) Ekoyay MEB(1) MEB(2) Ozgin MEB

6 0 0 2 2
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7 1 1 0 2
Toplam 0 0 0 2 1 1 0 0 4

Tablo 10’da goriildiigi tizere “gikarim” kavrami kitaplarda toplam (f: 4) kez kullanilmistir. Kavram,
arastirmaya konu olan 5. simif Tiirk¢e ders kitabinda, MEB tarafindan yayimlanan 6. sinif Tiirk¢e ders
kitaplarinda, Tiirkce 7 Ozgiin ders kitabinda ve 8. sinif Tiirkce ders kitabinda hi¢ kullanilmamistir.

“Cikarim” kavrami Tiirk¢e 6 Ekoyay kitabinda (f: 2) kez kullanilmistir. Milll Miicadele ve Atatiirk
temasinda “Anadolu imecesi” metninin etkinliklerinde;

“Okudugunuz metinden hareketle milletimizle ilgili ne tiir ¢ikarimlarda bulunabiliriz? Maddeler hdlinde
asagiya yaziniz” (Demirel, 2020: 61) ve vatandaslik temasinda yer alan “ Nazilli Destan1” metninin
etkinliklerinde kullanilmistir:

“5. Yazarin gézlem yetenegi ile ilgili ne tiir ¢cikarimlarda bulunabilirsiniz?” (Demirel, 2020: 261)

Tiirkce 7 MEB(1) ders kitabinda (f: 1) kez kullanilan kavram, okuma kiiltiirii temasinda “Anne
Frank’in Hatira Defteri” dinleme metni etkinliklerindeki;

“Yazarin kisilik 6zellikleri hakkinda ne gibi ¢cikarimlarda bulunabilirsiniz? Anlatiniz” (Akgil vd. 2020: 93)
soruda ge¢mektedir.

Kavram son olarak Tiirkce 7MEB(2) ders kitabinda okuma kiiltiirii temasinda “Okumak Deyince”
adl1 metnin;

“(...)JGegmisin birikimine yaslanmak, gelecege iliskin ¢citkarimlarda bulunmak ya da ¢agina taniklik etmek
icin de edebi eserlere basvurulabilir” (Akgiil vd. 2020: 164) climlesinde kullanilmistir.

Asagidaki tablo 11'de kavramlarin Tiirkce ders kitaplarinda kullanilma sikliklar1 toplu bicimde
verilmistir.

Tablo 11
Kavramlarin Kitaplardaki Kullanilma Sikliginin Toplu Goésterimi

Kavramlar

S
T
= Analiz  Degerlendir Yarat Sorgula Elestir Karsilastir Kiyasla  Cikarim
s
n g 0 51 14 9 4 12 1 0
& 0
=
E Oz
= 0 31 8 1 1 6 0 0
==
[£a]
=
O
Q. < 0 34 9 0 1 32 1 0
£ @
= m
= =
2 1 29 14 0 2 18 0 2
g
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~ 3 62 18 1 1 15 0 1
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Tablo 11'deki verilere gore “degerlendir” kavrami (f: 340) kullanimla ilk siradadir. Ancak taksonomi dis1
kullanimlar ve “degerlendirme sorulari ve formlar1” kapsam dis1 tutuldugunda sayi (f: 180)’e diismektedir.
“Karsilastir” kavrami 141 kullanimla ikinci, “yarat” kavrami (f: 84) kullanimla ti¢lincii, “elestir” kavram (f:
29) kullanimla dérdiinci, “sorgula” kavrami (f: 16) kullanimla besincidir. “Kiyasla” kavrami toplamda (f: 5)
kez, “cikarim” ve “analiz” kavramlari ise sadece (f: 4) kez kullanilmistir.

4. Sonuclar ve Tartisma

Bu arastirmada 2020-2021 egitim-6gretim yilinda, ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda okutulan
sekiz Tiirkce ders kitabinda “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”,
“cikarim”, kavramlarinin kullaniminin belirlenmesinin amag¢lanmistir. Dokiiman incelemesi yontemiyle
yapilan arastirma sonucunda “degerlendir” kavram (f: 180) kullanimla ilk siradadir. “Karsilastir” kavrami
(f: 141) kullanimla ikinci, “yarat” kavrami (f: 84) kullanimla tg¢iinci, “elestir” kavram (f: 29) kullanimla
dordiincti, “sorgula” kavrami (f: 16) kullanimla besincidir. “Kiyasla” kavrami toplamda (f: 5) kez, “¢ikarim”
ve “analiz” kavramlari ise sadece (f: 4) kez kullanilmistir. “Degerlendir” kavraminin incelenen kitaplardaki
en ¢ok kullanilan kavram oldugu tespit edilmistir. Ancak bu kullanimlar icinde “degerlendir” kavrami
taksonomi dis1 kullanimla “kabul etmek, diisiinmek, zamani degerlendirmek” vb. farkli anlamlara da
sahiptir. Bu farkll anlamlar ve “degerlendirme sorular1 ve formlar1” kapsam disi tutuldugunda sayi
(f:340)’tan (f: 180)’e diismektedir. “Yorumla” kavrami da Tiirkce 5 Anittepe kitabinda (f: 1) kez yer
almaktadir. Ar’'nin (2013: 263) yenilenmis Bloom taksonomisini ele aldig1 arastirmasinda bilissel siire¢
boyutunda 5. basamakta yer alan “degerlendir” becerisinin kitaplarda daha ¢ok yer aldig1 belirtilmistir.
“Kiyasla” kavrami ise incelenen Kkitaplarda sadece (f: 5) kez yer almaktadir. Erbagci ve Kafin (2020)
arastirmalarinda ders kitaplarinda “yarat” kavraminin, olduk¢a simirh sayida kullanmildigi, “elestir”
kavraminin ders kitaplarinda sadece (f: 1) kere gectigi tespit edilmistir. Bu veriler birlikte
degerlendirildiginde ders kitaplarinin {ist diizey diisiinme becerileri bakimindan gelistirilmesi gerektigini
gostermektedir.

Bloom taksonomisindeki hiyerarsiye gore alt basamaktaki bilissel becerileri gerceklestirmeden
Usttekileri gerceklestirmenin miimkiin olmadig1 ifade edilmektedir (Karadag ve Tekercioglu, 2019).
Ozdemir (2020: 955), analitik diisiinmenin kendi basina bir iist diizey diisiinme becerisi olmasinin
yaninda, bu becerilerinin gelistiriimesiyle sentez/yaratma ve degerlendirme basamaklarinda
gerceklestirilecek problem ¢6zme, yaraticilik, elestirel diistinme gibi bir¢ok list diizey diisiinme becerisi
icin de temel dayanak saglanabilecegini dile getirir. Fakat “degerlendir” kavrami kitaplarda toplam (f: 180)
kez kullanilmisken, 4. sirada yer alan ve “analiz etmek” basamag icerisindeki becerilerden “analiz”
kavrami, incelenen ders kitaplarinda sadece (f: 4) kez kullanilmistir. Yine 4.siradaki “analiz etmek”
basamagindaki becerilerden olan “elestir” kavramui (f: 29) kez, “karsilastir” kavrami (f: 141) kez, “sorgula”
kavrami da (f: 16) kez kullanilmistir. incelenen ders kitaplarindaki bir iist basamaga ait degerlendirme
becerisinin kullanimi daha fazla iken onun bir alt basamagindaki “analiz” ve “elestir” kavramlarinin
kullaniminin az olmasi dikkat ¢ekmektedir. “Karsilastir” kavraminin kitaplardaki kullanimi “analiz” ve
“elestir” kavramina gore daha fazladir. Weisberg (2015), iist diizey diisiinme becerilerinin gelistirilmesi
icin egitim-6gretim siirecinin bu kavramlara yo6nelik olusturulmasi geregine vurgu yapar. Buna gore
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egitim-68retim siirecinde en ¢ok kullanilan kaynak olmasi sebebiyle ders kitaplarinin iist diizey diisiinme
becerilerini gelistirici yonde tasarlanmasi zorunlulugu ortadadir.

Cikarim kavramy, incelenen kitaplarda sadece (f: 4) kez kullamlmistir. Ozbay ve Ozdemir (2012: 21)
¢ikarim yapma becerisinin dolayli olarak analiz etmek basamagindaki elestirme becerisiyle iliskili
oldugunu belirtmislerdir. Ogrenciler, okuduklar1 bir metinde yazarin kendilerine aktardig bilginin gercek
hayattaki boyutlarini, karsiligini aramaya ve bulmaya calisirlar. Ogretim ilke ve yontemlerinden 6gretme-
O6grenme siirecindeki hayatilik ilkesine dair olan “cikarim” kavraminin incelenen kitaplarda ¢ok az
kullanilmis olmasi dikkati cekmektedir. Bu baglamda 6grencilerin ¢ikarimda bulunma becerilerine gerekli
destegin verilmedigi ifade edilebilir. Ancak o6zellikle “cikarim” kelimesi kullanilmamis olsa da bazi
etkinlikler “cikarim” becerisini kapsamaktadir. Ornegin “kiyasla” ve “karsilagtir’ kelimelerinin icinde
gectigi etkinlikler ¢ikarim yapmayi gerekli kilmaktadir. Bu durum {ist diizey diisiinme becerilerinin ic ice
oldugunu gostermektedir.

» o« » o«

Arastirma verilerine gore bazi Tiirkce ders kitaplarinda “cikarim”, “sorgula” “analiz” gibi Ust diizey
kavramlarin hi¢ yer almamis olmasi son derece dikkat ¢eken 6nemli bir eksiklik olarak goriilmektedir.
Sarikaya (2021), 8. sinif Tiirkce ders kitaplarindaki etkinliklerin iist diizey diisiinme becerileri bakimindan
yetersiz oldugu sonucuna ulasmistir. Ozellikle baz {ist diizey diisiinme becerilerinin kitaplarda hig yer
almamasi kitaplarin alt basamaklarda yer alan diisiinme becerilerine yonelik tasarlandigini gostermesi
bakimindan 6nemlidir. Bu dogrultuda kitaplarda bu eksikliklerin giderilmesi 6grencilerin ¢ok yonli
diistinme becerisi edinmesinde rol oynayacaktir.

Bloom Taksonomisinin en iist basamagl “yaratmak” basamagidir. Bu basamaga ait bir st diizey
diisiinme becerisi olan “yarat” kavrami incelenen Tiirkce ders kitaplarinda toplam (f: 84) kez kullanilmistir.
Yenilenmis Bloom Taksonomisine gore bilissel stireclerin en list basamagi olan ve pargalari kullanarak yeni
bir liriin ya da fikir olusturmayi iceren (Ari, 2013: 263) “yarat” kavraminin kullanimi kitaplardaki diger
kavramlarin sayilarina gore orta diizeyde goriilmektedir. Halpern’e (2003) gore yaratici diisiinme, bir
sorunun var oldugunu belirleme, bir problemi tanimlama, olas1 ¢éziimleri iiretme ve degerlendirme ve
sorunun ne kadar iyi ¢oziildiigiine karar verme siireclerinden bir veya daha fazlasinda ortaya konulan,
yaraticl sonuclara yol agan yenilikleri kapsamaktadir. Robbins (2011), list diizey diisiinme becerilerinin
gelistirilmesinde 6zellikle yaratma basamaginin biitiin alt basamaklar1 kapsamasi bakimindan 6nemine
deginir. Tirkge ders kitaplarinda yaratma becerisini gelistirici etkinliklerin ve séylemlerin yer almasi bu
bakimdan onem tasimaktadir. Arastirmada 6zellikle “yarat” ve “degerlendir” kavramlarinin kitaplarda
cokca Bloom taksonomisindeki kullanimlarinin disinda yer aldig1 goriilmektedir. Bu durum bu kelimelerin
farkli anlamlar1 kapsamasi ile ilgilidir. Bu baglamda ders kitabi yazarlarinin kitaplarda taksonomiye uygun
bicimde st diizey diisiinme becerilerine yer vermesi ve O6gretmenlerin de bu becerileri gelistirici
etkinlikler tiretmesi geregi belirtilebilir.

Calisma ile ortaokul diizeyinde yer alan 8 Tiirkce ders kitabinin incelenmesi sonucunda Tiirkge ders
kitaplarinda “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”, “kiyasla” ve “cikarim” gibi
bilissel siire¢ boyutunda yer alan iist bilissel becerilerle ilgili kavramlarinin kullanim sikliginin ¢ok az
oldugu tespit edilmistir. Fisher (2006), yaraticilifin insan hayatindaki 6énemini vurgulayarak bu becerinin
gelisiminde ders kitaplarinin 6nemine dikkat ceker. Ogrencilerin elestirel diisiinme becerisinin incelendigi
arastirmalarda (Akar, 2007; Demirkaya ve Cakar, 2012; Kayagil ve Erdogan, 2011; Ocak ve Kutlu Kalender,
2017; Weisberg, 2015), ogrencilerin elestirel diisiinme becerisinin istenen diizeyde olmadigl
belirlenmistir. Sylemez (2018) calismasinda 2018 Tiirkge Dersi Ogretim Programinda iist diizey diisiinme
becerileri ile ilgili cok az sayida kazanim oldugunu vurgulamistir. Calismanin bulgular: ve alan yazindaki
bu veriler birlikte degerlendirildiginde Tiirk¢e ders kitaplarinda iist diizey diisiinme becerilerinin
doyurucu bicimde yer almasi geregi ortaya ¢ikmaktadir. Tlrkce dersi 6gretim programinin Tiirkce ders
kitab1 yazarlarina rehberlik ettigi goz oniline alindiginda dncelikle Tiirk¢e dersi 6gretim programindaki
kazanimlar tist diizey diisiinme becerilerini kapsayici bicimde zenginlestirilmelidir.

Alan yazinda yapilan arastirmalarda (Birgili, 2015; G6k ve Erdogan, 2011; Kanbay, Aslan, Isik ve Kili¢
2013; Peter, 2012; Robbins 2011; Yildiz vd. 2019) elestirel disiinme ve yaraticilik gibi {ist diizey diisiinme
becerilerinin iligkili oldugu ifade edilmistir. Ders kitaplarinda tist diizey diisiinme becerine ait kavramlarin
yer almasi 6grencilerin yasam boyu ihtiya¢ duyacaklar1 diisiinme becerilerinin gelisiminde 21. yiizyilin
bireyden bekledigi niteliklerin de basinda gelmektedir. Alan yazinda iist diizey diisiinme becerileriyle ilgili
yapilan ¢alismalarda (Cergi, 2018: 79; Doganay ve Sari, 2008; Moodley, 2013; Ozdemir, 2020: 955; Sayan,
2010; Wang, 2012; Yildiz vd., 2019) o6zellikle ders kitaplarinda iist diizey diisiinme becerilerinin yer almasi
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geregi vurgulanmistir. Bu baglamda ders kitaplarinda farkli baglamlar icerisinde iist dilizey diisiinme
becerileri kavramlarina yer verilmesi ve bu dogrultuda bu kavramlarin sinif icerisinde ve simif disinda
ogrencilerle sikca karsilastirilmasi geregi 6nerilmektedir.

VT ” oo«

Bu ¢alismanin kapsami “analiz”, “degerlendir”, “yarat”, “sorgula”, “elestir”, “karsilastir”, “kiyasla”, ve
“cikarim” kavramlarinin Tiirk¢e ders kitaplarindaki kullanimlarinin belirlenmesi ile sinirlandirilmistir.
Tirkce derslerinde bu kavramlarin kullanimi, 6grencilerin bu kavramlara yonelik bilissel yapilarinin farkh
degiskenler agisindan incelendigi ve bu kavramlarin edinilmesinin amaclandigi deneysel ¢alismalar
yapilabilir. Ayrica 6zellikle politika yapicilar ve karar vericiler basta olmak tizere kitap yazarlarinin ve kitap
inceleme komisyonunda gorev alanlarin kitaplarda iist dlizey diisiinme becerilerinin yer almasina 6zen
gostermeleri geregi ifade edilebilir.
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ABSTRACT

In this study, the relationship between teachers' positive psychological capital perceptions and their burnout perceptions
was examined. The sample of this research in relational survey model consists of 365 teachers working in public primary and
secondary schools in Zonguldak province and its districts in the 2021-2022 academic year. Simple random sampling method
was used in the study. Research data were collected with the "Positive Psychological Capital Scale" and the "Maslach Burnout
Scale". Arithmetic mean, correlation analysis and regression analysis were used in the analysis of the data. The research
shows that teachers' positive psychological capital perceptions are very high and teachers' burnout perceptions are low.
Correlation analysis of the study showed that there is a significant inverse relationship between teachers' positive
psychological capital perceptions and their burnout perceptions. There is a negative, low and significant relationship between
positive psychological capital and emotional exhaustion and depersonalization, which are sub-dimensions of burnout. Again,
a negative, moderate and significant relationship was found between positive psychological capital and low personal
achievement, which is another sub-dimension of burnout. In the study, it was concluded that positive psychological capital
perception significantly predicted organizational exhaustion. Based on the research findings, it can be said that taking
measures to increase teachers' positive psychological capital perception will help reduce the perception of burnout.

Keywords: Positive Psychological Capital, Burnout, Teacher
Ethical Committee Date / Number : Ecevit University Ethical Committee, 20 April 2021, No:34435-156

EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

Like all organizations, school organizations with the aim of efficiency are the organizations where the human factor
is most important. Therefore, knowing the relationship between teachers' Positive Psychological Capital (PPC) and
burnout perceptions is important in terms of increasing the efficiency of school organizations. In line with the findings
expressed in the literature above, it is thought that it is important to examine teachers' PPC and organizational
burnout in this study, considering that the phenomenon of burnout in organizations can be reversed with PPC and
that it can reduce the feeling of exhaustion that can be experienced in teachers. The main point that increases the
importance of the subject can be based on the idea that it can have a positive effect on the teachers at the individual
level, and the school organization at the institutional level, and therefore on the students.
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The research aims to reveal the relationship between teachers' positive psychological capital and organizational
burnout perceptions. In addition, at what level and how positive psychological capital perception affects the
organizational burnout dimension constitutes the other target.

1. What is the level of teachers' positive psychological capital perceptions?
2. What is the teachers' perception of organizational burnout?

3. Is there a significant relationship between teachers' positive psychological capital and organizational burnout
perceptions?

4. Do teachers' positive psychological capital perceptions significantly predict organizational burnout?
Methods

Ethics Committee Permission: For the application of the scales used in the research, permission was obtained from
the Human Research Ethics Committee of Zonguldak Bulent Ecevit University, dated 20.04.2021 and numbered
34435-156.

This research was designed in relational survey model. Research in the survey model is a research model that
describes the past or present situation as it is, and defines the event, person or thing under investigation as it is in its
own situation. Widely used in the social sciences, it does not allow the researcher to control over the independent
variables or factors. Relational screening model research is a research model that aims to determine the existence or
degree of change between two or more variables. The resulting relationship cannot be interpreted as a true causal
relationship. By giving some clues, useful results can be provided to predict the current state of a variable while
predicting the other variable (Karasar, 2019, p.114). In this context, the extent to which predictions can be made about
the independent (predictive) variable (positive psychological capital) and the dependent (predicted) variable
(burnout) were examined in the study.

The population of the research consists of teachers working in public primary and secondary schools in Zonguldak
provinces and districts in the 2020-2021 academic year. The number of teachers working in the specified academic
year is 4312 (Milli Egitim Bakanligi, 2020). The study was based on simple random sampling, and the theoretical
sample size chart was used to determine the sample size. In the table, it is stated that the appropriate sample size of
the population of 5000 people is 356 people at the 95% confidence level, a=.05 significance level and 5% tolerance
level (Balci, 2011). In this context, the sample size was considered sufficient when the scales distributed over Google
forms reached 365 participants.

Results

In the first sub-problem of the study, it was aimed to determine the PPC levels of teachers. In the study, it was
concluded that teachers' PPC perceptions were at a "very high" level. In the studies conducted (Anik & Tésten, 2019;
Behcet, Tosten & Elgicek, 2017; Cetinkaya, 2019; Kurt & Demirbolat, 2019; Tésten, Arslantas & Sahin, 2017) a similar
result was reached and teachers' PPC perceptions were either very high or high. found to be. Based on these results,
positive psychological capital has a great contribution to the self-confidence of the participants, their resilience in the
face of negative situations, the initiative they will take against the solution of problems, the search for solutions to
problems through cooperation with their stakeholders, the strong psychological stance against negativities and their
optimism about solving problems. can be said to be. For this reason, measures can be taken to prevent teachers'
positive psychological capital levels from falling.

In the second sub-problem of the study, it was aimed to determine the burnout levels of teachers. In this study, it
was revealed that teachers' burnout levels were "very low" in the Depersonalization sub-dimension. This result of the
research is similar to the results of other research (Alanoglu, 2016; Arican, 2009; Bayat; 2015; Biiyiikozkan, 2012;
Cetinkaya, 2017; Giiven, 2021; Karadeniz, 2019; Kili¢, 2017; Owens, 2013). It can be interpreted as a positive result
that the teaching profession requires sensitivity as an important feature, and the very low level of Depersonalization
reached in the research. On the other hand, it was a result of this research that teachers' Emotional Exhaustion and
Low Personal Achievement levels, which are among the general burnout and burnout sub-dimensions, were also
"low". This result is similar to the results of other research (Altinkurt, Ertirk & Yilmaz, 2015; Tosten, Arslantas &
Sahin, 2017). In general, the low levels of teachers in both general and burnout sub-dimensions can be considered as
a positive result. Especially in recent years, teachers' economic conditions, working conditions, obligations regarding
appointment and relocation, and the fact that they experience low burnout despite the Covid-2019 Pandemic in
addition to the excess class sizes can be attributed to the high prestige of the teaching profession in Turkey. In order
to prevent the feeling of Emotional Exhaustion and Low Personal Achievement, measures can be taken at both the
school and national level, such as rewarding for merit, appreciating the works that will encourage success, and
directing teachers to studies that will increase success.
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The third sub-problem of the study was determined to investigate the relationship between PPC and burnout. In
the research, it was revealed that there are inverse relationships between PPC and burnout. In other words, an
increase in PPC reduces the perception of organizational exhaustion. The result is similar to the studies in the
literature (Altinkurt, Ertirk, & Yilmaz, 2015; Argon & Tiikel, 2016; Arslantas & Sahin, 2017; Barrot & Duran, 2021;
Heng & Castano, 2020; Rodriguez & Pineiro, 2019; Tosten,; Kaya & Altinkurt, 2018).

When the results obtained in the study were evaluated in terms of sub-dimensions, it was seen that there were
inverse relationships in the Emotional Exhaustion sub-dimension and all sub-dimensions of PPC, and this relationship
was significant except for Self-Efficacy. In other words, the increase in teachers' PPC leads to a significant decrease in
Emotional Exhaustion in teachers. This result is similar to the results of other studies (Hansen, 2012, Rodriguez &
Pineiro, 2019).

In the research, there are negative and low-level relationships between the teachers' depersonalization sub-
dimension and all sub-dimensions of PPC. These relationships are significant in the Trust and Hope sub-dimensions.
In this context, it can be said that the increase in the Confidence and Hope sub-dimensions of the PPC positively
reduces the perception of depersonalization. This result is similar to the results of other research (Kaya & Altinkurt,
2018; Rodriguez & Pineiro, 2019).

It was revealed in the research that there were negative and moderately significant relationships between the
Personal Achievement sub-dimension of burnout and all sub-dimensions of PPC. In this context, the increase in all
sub-dimensions of PPC has a decreasing effect on the perception of Low Personal Success. This result is consistent
with the results of other studies (Altinkurt, Ertiirk & Yilmaz, 2015; Hansen, 2012).

The fourth and last sub-problem of the study aims to determine to what extent PPC predicts teachers' burnout
perception. Emotional Exhaustion, one of the sub-dimensions of burnout, of PPC; It was revealed that
depersonalization and Low Personal Achievement were significantly and low predicted. This result is based on
researches on the subject (Altinkurt, Ertiirk & Yilmaz, 2015; Argon &Tiikel, 2016).

Discussion and Conclusions

Based on the research results, the following recommendations can be made:

1. According to the study, teachers' positive psychological perception levels were high. Based on this result, upper
policy measures (such as improving working environments, improving socio-economic conditions, continuity of
employment security, increasing psycho-social support mechanisms for teachers) can be taken to prevent teachers'
positive psychological capital from falling.

2. According to the research, teachers' burnout levels are low. In order for the level not to increase or decrease,
education administrators in general and school administrators in particular should avoid practices that may lead to
burnout (such as not behaving equally and fairly, not rewarding personal achievements, not assigning them based on
merit, mobbing).

3. In the study, it was concluded that positive psychological capital significantly predicted the perception of
burnout. The relationship between the two variables can be examined at different levels of education by using
different research methods.

4. Since the sub-dimensions of the PPC are measurable and developable, it may be possible to carry out studies
that can highlight these dimensions in in-house training studies.

It can be said that school administrators who can present these studies can both help create a positive climate in the
school and obtain higher performance from teachers and students..
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OZET

Bu arastirmada 6gretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilar ile tiikenmislik algilar1 arasindaki iligski incelenmistir.
fliskisel tarama modelindeki bu arastirmanin érneklemini 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Zonguldak ili ve ilgelerinde
bulunan kamu ilkokul ve ortaokullarinda gorev yapan 365 6gretmen olusturmaktadir. Arastirmada, basit seckisiz 6rnekleme
yontemi kullanilmistir. Aragtirma verileri “Pozitif Psikolojik Sermaye Olgegi” ve “Maslach Tiikenmislik Olgegi” ile
toplanmustir. Verilerin analizinde aritmetik ortalama, korelasyon analizi ve regresyon analizi kullanilmistir. Arastirma,
O0gretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilarinin ¢ok yiiksek diizeyde, 6gretmenlerin tiilkenmislik algilarinin diisiik
diizeyde oldugunu gostermektedir. Arastirmanin korelasyon analizi 6gretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilari ile
tiikenmislik algilar1 arasinda ters yonlii anlamli iliskiler oldugunu gostermistir. Pozitif psikolojik sermaye ile tiikenmisligin
alt boyutlarindan olan duygusal tiikenmislik ve duyarsizlagsma arasinda negatif yonlii, diisiik diizeyde ve anlaml bir iligki
bulunmaktadir. Yine pozitif psikolojik sermaye ile tiikkenmisligin diger alt boyutu olan diisiik kisisel basar1 arasinda negatif
yonli, orta diizeyde ve anlamli iliski tespit edilmistir. Arastirmada, pozitif psikolojik sermaye algisinin, orgiitsel tiikenmeyi
anlamh bicimde yordadigi sonucuna ulagilmistir. Arastirma bulgularina dayanilarak, 6gretmenlerin sahip oldugu pozitif
psikolojik sermaye algisin1 artirmaya yonelik 6nlemlerin alinmasinin tiikenmislik algisim1 azaltmaya yardimci olacag:
soylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Pozitif Psikolojik Sermaye, Tiikenmislik, Ogretmen

Etik Kurul izni Tarih / Say : Biilent Ecevit Universitesi Etik Komisyonu, 20 Nisan 2021, No: 34435-156

1. Giris

Basarisizlik, patoloji, titkkenmislik, ¢aresizlik gibi insan davranislarinin eksikliklerini arastiran psikoloji,
pozitif psikolojideki egilimler dogrultusunda modern yasamin bireylere sundugu potansiyele odaklanmaya
baslamistir (Caprara & Cervore, 2003, s. 61-74). Genel olarak pozitif psikoloji, bireylerin, gruplarin ve
kurumlarin islevine ve gelisimine katkida bulunan siire¢ ve kosullarin baska bir deyisle, bireylerin iyi olus
hallerinin bilimsel yontemler kullanilarak incelenmesi (Gable & Haidt, 2005, s. 103-110; Hefferon &
Boniwell, 2011) olarak tanimlanabilir. 1999 yilinda Seligman, ilk olarak psikoloji, alanyazinda ilk kez
Seligman 1999 yilinda psikoloji biliminin insanin anormal ydnlerine odaklandigini ve onun giiglii ve olumlu
yoOnlerini anlamaya ve gelistirmeye calismadigini dile getiren kisi olmustur. Bu dogrultuda Seligman
psikolojik kavrayis ve anlayislarin insanlari nasil daha normal, daha mutlu ve daha basarili hale getirdigi
boyutlarina odaklanmasi gerektigini ifade etmistir. Bir baska deyisle pozitif psikoloji, insanlarda neyin
yanlis olduguna degil, neyin dogru olduguna ve nasil gelistirilebilecegine odaklanmalidir (Luthans &
Youssef, 2004, s. 143-160).

Orgiitsel davranis teorileri, arastirmalar1 ve uygulamalarinda yetenek icin savas yaklasiminin aksine son
yillarda, insan kaynaklarin1 ydonetmede ve gelistirmede 6zellikli, birikimli, yenilenebilir, taklit edilmesi zor
bir anlayisa ihtiya¢ duyulmaktadir (Luthans, Youssef & Avolio, 2007). Bu yeni anlayisi Luthans ve
arkadaslar1 (2006) psikolojik sermaye olarak adlandirmakta ve orgiitlerin, isgorenlerin psikolojik
sermayelerine yatirim yaparak uzun vadede istiinliik saglayabilecegini sdylemektedirler. Kavramsal
baglamda, pozitif psikolojik sermaye (PPS) bireyin hayatindaki olaylar1 kontrol edebilmesi ve hayatinda
karsilastig1 sorunlar ¢ozebilmesi icin giidiilerini ve bilissel kaynaklarini yonlendirebilmesi yontyle 6z-
yeterliligine sahip; mutluluk veren ve insanlar1 harekete gecirmeye motive eden niteligi ile umudu olan;
iyimserlik, hayatta giizel seylerin olacagina ve hedefe ulasmak icin azimli davranilmasi gerektigine inanan;

1 Bu ¢alisma birinci yazarin yiiksek lisans tezinden tiiretilmistir.
2 0gr. Gor., Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi, zubeyiryazici@gmail.com 0000-0001-7103-6623
3 Prof.Dr., Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi, seldapolat4@gmail.com 0000-0002-3671-2873
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bireyin belirli riskler ve olumsuz kosullar altindaki durumlara karsi1 dayaniklilii, olumlu tutumu ve uyumu
(Luthans, Fred, Avolio, Avey, & Norman, 2007, s. 541-572) olarak tanimlanmaktadir. Orgiitsel baglamda ise
psikolojik sermaye; is ortamlarinda verimliligin daha etkin ve siirdiirebilir olabilmesi icin 6l¢iilebilen,
gelistirilebilen ve etkin bir sekilde yonetilebilen, pozitif diisiinebilen insan sermayesi ve psikolojik
dayanikliliklarin incelenerek uygulanabilmesi olarak ifade edilmektedir (Luthans, 2002).

Pozitif orgiitsel bilim, insan davranisinin isyerindeki kurumsal stratejiler tistiindeki etkisini ve bazi
strateji ve one c¢ikan durumlarin digerlerine nazaran daha yararli oldugunu algilama firsati sundugu igin
(Cameron, Dutton & Quinn, 2003, s. 2-21) PPS, orgiitler baglaminda arzulanan bir duruma isaret
etmektedir. Ogretmenlik ve okul baglaminda diisiiniildiigiinde ise pozitif egitim ve pozitif 6gretmen tutumu
biciminde disiintlebilir.

Pozitif egitim, egitim baglaminda, pozitif psikoloji uygulamali olarak ortaya cikan ve son zamanlarda
gelistirilmis paradigmalardan biridir. Bentea (2018) egitimin, pozitif psikolojinin hizla zemin kazandigi
alan oldugunu ifade etmektedir. Seligman (2011) pozitif egitimi, iyi olusu artiran ve pozitif ruh saghgim
destekleyen yaklasimlarla tamamlanan, akademik beceri gelistirmeye odaklanan geleneksel egitim olarak
tanimlamistir. Pozitif egitim, pozitif psikolojinin temel kavram ve ilkelerini en iyi uygulama, 6gretimi ve
okul ortamindaki egitim teorileriyle birlestiren hem geleneksel beceriler hem de mutluluk i¢in egitim
olarak da anlasilabilir (Seligman, Ernst, Gillham & Linkins, 2009). Pozitif egitim, cocuklarda ve genclerde
en yugun isleyisi, esenligi ve gelismeyi gelistirmeyi amagclar. Arastirmalar, son yillarda bircok iilkede
genclerde depresyon ve diger zihinsel veya davranissal bozukluk vakalarinin sayisinda bir artis oldugunu
gostermistir. Bu bulgular, pozitif psikoloji ilkelerinin okul baglamlarinda uygulanmasi gerekliligine yol
acmistir. Pozitif egitim 6grencilerin kaynaklarini kesfetmelerine ve becerilerini (bilissel, duygusal, sosyal)
hayatlarinin her alaninda daha etkin kullanmanin yollarini bulmalarina yardimeci olur. Cocuklarda ve
ergenlerde optimal gelisimin yollarini anlamaya yo6nelik ¢calismalarin artmasi, pozitif egitimin ozellikle
egitim ve okul baglaminda siirekli gelistigini gostermektedir (Gilman, Huebner & Furlong, 2014). Okul,
yasam Kkalitesini artirma ve en uygun gelisme ile ilgili genis kapsamli taahhiitlerin uygulanabilecegi,
¢ocuklarin/genclerin egitimi ve sosyallesmesinde 6nemli bir role sahip en uygun baglamlardan biridir
(Snyder & Lopez, 2009). Bu kapsamda, pozitif psikolojinin egitimde genis capta kabul gordiigii séylenmekte
ve bu stire¢ “olumlu okullar” bigiminde tanimlanmaktadir. Olumlu okullar, 6grencilerin okula karsi olumlu
duygular ve olumlu tutumlar seklinde agirlikh olarak yiiksek diizeyde 6znel iyi olus yasadiklar okullar
olarak tanimlanmaktadir (Huebner, Suldo, Smith & McKnight, 2004). Pek ¢ok ¢alismada pozitif okullasma
kavrami, ¢ocuklarin egitiminde tiim toplumun 6énemini vurgulamak (Snyder, Lopez & Pedrotti, 2010) ve
olumlu okul deneyimlerine atifta bulunmak amaciyla (Gilman, Huebner & Buckman, 2007)
kullanilmaktadir. Pozitif egitimin temellendirilmesinde pozitif 6gretmen tutumlarinin etkisinin kaginilmaz
oldugunu belirtmek gerekmektedir.

Pozitif 6gretmen tutumunu PPS’nin boyutlariyla iliskilendirerek agiklamak miimkiindiir. S6z konusu
boyutlar, 6z-yeterlilik, umut, iyimserlik ve dayaniklilik olarak siniflanmaktadir (Luthans, Fred, Avolio, Avey,
& Norman, 2007, s. 541-572). Yine bu simiflamaya, Disadéniikliik ve Giiven boyutlar1 (Tésten ve Ozgan,
2014) eklenebilir. Ozyeterlilik, bireyin hayatindaki olaylar1 kontrol edebilmesi ve hayatinda karsilastigl
sorunlari ¢ozebilmesi icin giidiilerini ve bilissel kaynaklarini yonlendirebilecegine olan inancini (Stajkovic
& Luthans, 1998, s. 240-261) ifade etmektedir. Umut, bireyi basariya yonlendiren, bireylerin
basarabilecegine olan inancim (Synder, Rick, Urwing, & Anderson (1991,s. 353-361) anlatirken [yimserlik,
yasamda glizel seylerin olacagina ve hedefe ulasmak icin azimli davranilmasi gerektigine dair genel
beklentiyi anlatmaktadir. Dayaniklilik, bireyin belirli riskler ve olumsuz kosullar altindaki durumlara karsi
olumlu tutumu, bir uyum olarak tanimlanmaktadir (Masten & Reed, 2002, s. 72-82). Disadoniikliik,
sosyallik, giriskenlik, olumlu iletisim becerisi gibi 6zellikleri de icerirken (Eryilmaz, 2011, s. 170-181),
Giiven ise benlik saygisi ile baslayan ve zamanla disariya yayilan duygusal bir gii¢ olarak tanimlanmaktadir
(Téremen, 2002, s. 556-573).

Ogretmenlik, yukaridaki boyutlardan yola cikilarak, etkili insan iliskileri gerektiren (Geng, 2004) duygu
yonetimini igceren, kendini gelistirme, problemlerini bilimsel ve akil yoluyla ¢6zebilme, hedefe ulasmada
kararl olabilme gibi pozitif 6zellikleri kapsayan bir meslektir. Bu yaniyla gerek 6grencilere rol model olma
gerekse okul ortamlarini pozitif iklime dogru déniistiirebilmede PPS’ye sahip olmanin 6nemli oldugu bir
meslektir. Ote yandan, calisma ortaminda istenmeyen ya da olumsuz durumlar kacimlmazdir. Bu
olumsuzluklar, o6rgilitten kaynaklanabilecegi gibi bireyin kendisinden de kaynaklanabilir. Bireyin asiri
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yliklenme veya karsilanmayan ihtiya¢lar nedeniyle basarisizlik, yorgunluk, giidiileme ve enerji kaybi
nedeniyle i¢ kaynaklarinin tiikenmesi durumu olarak tanimlanan tiikenmislik bu olumsuz faktorlerden
biridir ve orgiitlerde istenmeyen, 6rgiitii verimsizlige gotliren bir siireci ifade eder.

Tlkenmislikle ilgili ilk arastirmalar, sosyal ve klinik psikoloji disiplinlerinde yiiriitiilmiistiir. Sosyal
psikolojide kavram, kisiler arasi iligkileri iceren yaniyla, yani insanlarin digerlerini nasil algiladigini ve
onlara nasil tepki verdigi baglaminda incelenmistir. Bununla birlikte, kavram ¢ogunlukla, motivasyon ve
duygu (ve o6zellikle duygusal uyarilma ile basa ¢ikma) kavramlariyla incelenmistir. Klinik psikolojide ise
tiitkenmislik, motivasyon ve duyguyla ele alinmis, ancak daha ¢ok depresyon gibi psikolojik bozukluklarla
cerceveleme yoluna gidilmistir. Daha sonra, endiistriyel (6rgiitsel) psikoloji alaninda yapilan calismalar, ise
yonelik tutum ve davranislarim1 vurgularken, tiikenmislik de bu dénemde, is stresinin bir bicimi olarak
kavramsallastirilmis, ancak birincil odak, deneyimlenen stresin fiziksel 6zelliklerden ziyade orgiitsel
baglami 6n plana ¢ikarilmistir (Maslach & Leiter, 2016, s. 103-111).

Maslach (2003, s. 189) tiikenmislik kavramini “igsyerindeki stres artirici unsurlara karsi bir tepki olarak
uzun slrede ortaya ¢ikan psikolojik bir sendrom” olarak tanimlamistir. Maslach’a gore; tiikenmislik, is
ortaminin iirettigi, kronik bireylerarasi stres faktorlerine, devamlhilik arz eden bir tepki olarak ortaya ¢ikan
psikolojik bir sendromu ifade etmektedir. Bu tepkiye asir1 bitkinlik, isten kopma duygular1 ve basari
eksikligi duygusu eslik edebilmektedir. Bu baglamda, bireysel stres deneyimi ac¢ik¢a sosyal bir baglama
yerlestirilmekte ve Kisinin hem benlik hem de baskalar1 hakkindaki kavrayisi bu duruma dahil edilmektedir
(Aksanaklu & inandi, 2018 s. 937-955). O halde, tiikenmislik bireylerin calisma yasamiyla ilgili gibi goriinse
de bireylerin psikolojik ve sosyal yasamlarini da etkileyen bir durumu ifade etmektedir. Maslach ve Jackson
(1986), tiikenmisligi, duygusal tiikenme, pozitif hislerin azalmasi (duyarsizlasma) ve Kkisisel basari
yetersizligi (diisiik Kisisel basar1) olarak kategorize etmektedir. Kisilerin calisma sartlarindan kaynaklanan
asir1 talepler, duygusal tiikenme boyutunu ortaya cikarmakta ve bu boyut kendini bitkinlik olarak
gostermektedir. Duyarsizlasma, olarak ifade edilen ikinci boyutta ise bireylerin insani yonii ihmal edilerek,
mekanik bir makine olarak gibi algilandiklarin1 vurgulamaktadir. Son olarak diisiik kisisel basar1 boyutu
ise, gosterilen biitlin gayretlere ragmen sonucun olumlu sonu¢lanmasinin miimkiin olmadig1 duygusuyla
karsi karsiya kalindigini ifade etmektedir (Tiimkaya, 1996, s. 78). Maslach ve Jackson (1986) tarafindan
yapilan U¢ boyutlu siniflandirma, yani duygusal tilkenme, duyarsizlasma ve disiik kisisel basar1 boyutlari
biri birini takip eden asamalardan olusmaktadir.

Tiim 6rgilitlerde oldugu gibi egitim 6rgiitlerinde tiikenme kag¢inilmaz olarak goriilmektedir. Ortaya ¢ikan
tiikenme gerek bireysel, gerekse oOrgilitsel diizlemde farkli sonuglara yol agmaktadir (Durham, 1976;
Spanoil & Caputo 1979). Durham (1976), 6gretmen tiikenmisliginin belirtileri arasinda yaygin olarak
goriilen iki tir stres ve tiikenmislik belirtisi oldugunu bildirmektedir. Bunlardan, bas agrilari, mide
rahatsizliklari, uyku bozukluklari, hipertansiyon, yorgunluk ve rahatsizliklarin uzun siireli olmasi
durumlarn, depresif hastalik ile iliskilidir. ikincisi ise kayg, yetersizlik duygulari, giiven kaybi, zihin
bulaniklig1 ve paniktir. Bu belirtilerin uzun bir siire boyunca goz ardi edilmesi, obezite, yetersiz beslenme,
kalple ilgili hastaliklar, solunum problemleri ve kas-iskelet sistemi sorunlar1 gibi bir dizi psikosomatik
hastaliga doniisebilecegi belirtilmektedir (Mace, 1979; & Scriven, 1979).

Orgiitsel baglamda ortaya ¢ikan sonuglar1 ise devamsizlik, okuldan kagma, 6gretmenligi birakma ve
erken emeklilik, tahammiil edilemeyecek kadar stresli hale gelme, diisiik diizeyde cosku, performans ve
hizmet kalitesinde diisis, yon veya odaklanma eksikligi, yiiksek diizeyde sikayet, iletisim eksikligi, giiven
eksikligi ve olumsuz geri bildirim, yetersizliktir. Muhataplarina ve birbirlerine saygi ve yeni fikirlere acik
olma eksikligi bu anlamda sayilabilir (Durham, 1976; Spanoil & Caputo 1979). Arastirmalar ayrica
tiilkenmisligin kendini daha dogmatik ve otoriter davranislarla ve 6gretimde mutlak otorite ile hareket
etme yoluyla gosterebilecegini gostermistir (Campbell & Williamson, 1973; Krasno, 1972; Nicholls, 1975).
Ornegin, tiikenmislik yasayan 6gretmenler otoriterdir ve siki kontrol edilen durumlar disinda 6grencilerin
kendilerini ¢ok az ifade etmesine izin verir (Kerney & Sinclair, 1978). McLean (1970) otoriterligi, strese
stirekli maruz kalmanin bir belirtisi olarak Freudenberger (1977) ve Mattingly (1977) ise tiikenmislikteki
bu faktorii, yapiya ve rutine kati bir bagimlilik ve degisime diren¢ olarak aciklamaktadir. Her nasil
tanimlanirsa tamimlansin her ikisi de istenmeyen bir durumu isaret eder ve 6grencilere olumsuz olarak
yansir. Maslach’a gore (1977), stres ve kaygiya bagli i¢sel catismalarla bas etmeye calisirken, 6gretmenler
genellikle ebeveynleri, 68rencileri, yoneticileri ve hatta kendilerini asir1 derecede elestirmeye egilimlidir,
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sucluluk duyarlar ve eskisi kadar etkili olmadiklarini anladiklarinda asir1 derecede gerginlesebilirler.
Sonunda hayatta kalma endiseleri artar ve dogrudan 6gretim etkinliklerine bunlar1 yansitabilirler.

Tim orgitler gibi verimlilik amaci olan okul orgiitleri, insan faktoriiniin en fazla 6nemsendigi
orgiitlerdir. Dolayisiyla, 6gretmenlerin PPS’leri ve tiikenmislik algilar1 arasindaki iliskinin bilinmesi, okul
orgiitlerinin verimliliginin artirilmasi agisindan énem arz etmektedir. Yukarida alanyazinda ifade edilen
tespitler dogrultusunda orgiitlerdeki tiikenmislik olgusunun, PPS ile tersine cevrilebilecegi, 6gretmenlerde
yasanabilecek tiikenme duygusunu azaltabilecegi diisiincesinden hareketle bu calismada 6gretmenlerin
PPS algilan ile orgilitsel tiikenmisliklerinin incelenmesinin 6nemli oldugu diisliniilmektedir. Konunun
onemli olmasini artiran temel nokta ise bireysel diizlemde 6gretmenlere, kurumsal diizlemde okul
orgiitiine dolayisiyla 6grencilere olumlu etkisinin olabilecegi diisiincesine dayandirilabilir.

1.1. Arastirmanin Onemi ve Amaci

Orgiitlerde pozitif psikolojik sermaye bireylerin olumlu ézelliklerine odaklanilmasini vurgularken,
tiikenmislik istenmeyen bir durumu anlatmaktadir. Son yillarda pozitif psikolojik sermaye orgiitler icin
dikkat ¢ceken bir konu olarak giindeme gelmektedir. Egitim orgiitlerinde tiikenmislik konusunda farkl
degiskenlerle aragstirmalar (Amasrali & Aslan, 2017; Akar, 2018; Akten, 2007 & Dagli, 2006; Atabay, 2020;
Babaoglan, Altun & Cakan, 2010; Bas Saka & Coskun, 2020; Bilgili, 2019; Colak & Altinkurt, 2017;
Kiiciiksiileymanoglu, 2011; Sarihan, 2019 & Akin 2019; Turan, 2015; Yorulmaz & Oktay, 2019;)
bulunmaktadir.

Yine egitim oOrgiitlerinde PPS son yillarda arastirmalara (Aliyev & Karakus, 2015; Anik & Tosten, 2019;
Cetinkaya, 2019; Cetinkaya, 2020; Karakus, Ersozlu, Demir, Usak & Wildy, 2019; Kelek¢i & Yilmaz, 2015;
Kurt & Demirbolat 2019; Simsek, 2018; Tosten & Ozgan, 2019; Tosten & Toprak, 2016; Yalcin, 2016) konu
olmaktadir. Calisma kapsaminda ulasilabildigi kadariyla Tiirkiye’de egitim orgiitlerinde PPS ve orgiitsel
tiikenme iliskisine odaklanan (Altinkurt, Ertiirk & Yilmaz, 2015; Argon & Tiikel, 2016; Behget, Tosten &
Elcicek, 2017; Kaya & Altinkurt, 2018; Tosten, Arslantas & Sahin, 2017) az sayida arastirma oldugu
gorilmiistiir. Yapilan bu calisma ile gerek literatiire katki saglamak gerekse ortaya konulan sonuglarla,
karar alma mekanizmalarindaki politika yapicilara, uygulayici olan okul ydneticilerine ve 6gretmenlere
oneriler sunulabilecegi diistiniilmektedir.

Arastirma, 6gretmenlerin pozitif psikolojik sermaye ve orgiitsel tiikenmislik algilar1 arasindaki iliskiyi
ortaya koymay1 amaglamaktadir. Bunun yaninda pozitif psikolojik sermaye algisinin, orgiitsel tiikenmislik
boyutunu hangi diizeyde ve nasil etkiledigi, hedeflenen diger amaci olusturmaktadir.

1. Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilari ne diizeydedir?

2. Ogretmenlerin drgiitsel tiikkenmislik algilari ne diizeydedir?

3. Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye ve érgiitsel tiikenmiglik algilari arasinda anlaml bir iligki
bulunmakta midir?

4. Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilari 6rgiitsel tiikenmislik algisini anlamli bicimde
yordamakta midir?

2. Yontem

2.1. Etik Kurul Izni:

Arastirmada kullanilan 6l¢eklerin uygulanmasi icin “ Biilent Ecevit Universitesi, insan Arastirmalari
Etik Kurulu tarafindan 20.04.2021 tarih ve 34435-156 no ile izin alinmistir.

2.2. Arastirma Modeli

Bu arastirma, iliskisel tarama modelinde tasarlanmistir. Tarama modelindeki arastirmalar, gegmisteki
ya da simdiki durumu oldugu gibi anlatan, incelemeye konu olan olay, kisi ya da seyi kendi durumunda
oldugu gibi tanimlayan arastirma modelidir. Sosyal bilimlerde yaygin olarak kullanilmakta, arastirmacinin
bagimsiz degiskenler veya faktorler iizerinde kontroliine izin vermemektedir. iliskisel tarama modeli



Yazici, Z. and Polat Hiisrevsahi, S.. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi / Karaelmas Journal of Educational Sciences 10 (2022) 247-263 254

arastirmalari iki ve daha fazla sayidaki degisken arasindaki degisimin varligini ya da derecesini belirlemeyi
hedefleyen arastirma modelidir. Ortaya ¢ikan iliski, gercek bir nedensel iliski olarak yorumlanamaz. Baz
ipuclar1 vererek, bir degiskenin mevcut durumunu ortaya koyarken diger degiskeni tahmin etmek icin
faydali sonuclar saglanabilir (Karasar, 2019:114). Bu kapsamda, arastirmada bagimsiz (yordayici)
degiskenin (pozitif psikolojik sermaye), bagimli (yordanan) degiskeni (tiikenmislik) hakkinda, eldeki
verilere gore, ne 6lciide 6ngori yapilabilir oldugu incelenmistir.

1.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Zonguldak il ve ilgelerinde kamu ilkokul ve
ortaokullarinda gorevli 6gretmenlerden olusmaktadir. Belirtilen 6gretim yilinda gérev yapan 6gretmen
sayist 4312’dir (MEB, 2020). Arastirmada, basit se¢kisiz 6rnekleme esas alinmis, 6rneklem biiytikligiini
belirlemede, kuramsal o6rneklem buyiikligl cizelgesinden yararlanilmistir. Cizelgede “5000 kisilik
evrenin, %95’lik giiven diizeyi, a=.05 anlamlilk ve %5’lik hosgorii diizeyinde uygun o6rneklem
biytikligiiniin 356 kisi oldugu belirtilmektedir (Balci, 2011). Bu kapsamda Google formlar iizerinden
dagitilan dlcekler 365 katilimciya ulastifinda 6rneklem biiyiikliigii yeterli kabul edilmistir. Orneklemde yer
alan 6gretmenlerin demografik 6zelliklerine iliskin betimsel istatistiklere ait verilere Tablo 1’ de yer
verilmistir.

Tablo1
Demografik verilere Ait Frekans ve Yiizde Tablosu
Demografik Ozellikler Say1 (N) Yiizde(%)
o Kadin 243 66,6
Cinsiyet Erkek 122 33,4
Toplam 365 100,0
30 Yas ve Alt1 40 11,0
31-40 Yas 145 39,7
Yas 41-50 Yas 113 31,0
51 Yas ve Ustii 67 18,4
Toplam 365 100,0
Lisans 309 84,7
Egitim Durumu Lisansiistl 56 15,3
Toplam 365 100,0
1-5Y1l 36 9,9
6-10 Y1l 65 17,8
Mesleki Kidem 11 ve {isti 264 73,3
Toplam 365 100,0

Tablo 1 ‘den goriildiigli gibi arastirmaya katilanlarin 243’i (%66,6) kadin, 122’si (%33,4) erkektir.
Katilimcilarin 145’i (%39,7), 31-40 yas araligindadir. Yine katilimcilarin 264’ (%73,3) 11 ve st kideme
sahiptir. Katilimcilarin 309’u (%84,7) lisans diizeyinde egitim almistur.

2.3. Verilerin Toplanmasi ve Veri Toplama Araglari

Arastirmaya yonelik verilerin toplanmasi icin ilk olarak arastirmada kullanilan o6lgeklerin izinleri
alinmistir. Bunun ardindan Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi'nden Etik Kurul iznine bagvurulmustur.
Daha sonrada uygulama yapilabilmek icin Zonguldak il Milli Egitim Miidiirliigii’'nden uygulama izni
alinmistir. Arastirmanin uygulamasi Google formlar yoluyla yapilmistir.

[Ikoégretim (ilk ve ortaokul) égretmenlerinin pozitif psikolojik sermaye ve érgiitsel tiikenmislik algilar
arasindaki iliskinin incelendigi bu arastirmada, katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla,
“Kisisel Bilgi Formu”; pozitif psikolojik sermaye diizeylerini belirlemek icin “Pozitif Psikolojik Sermaye
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Olcegi” ve tiikkenmislik diizeylerini belirlemek icin “Maslach Tiikenmislik Olgegi” kullanilmstir.
Arastirmada kullanilan 6l¢ek bilgilerine asagida yer verilmistir.

2.3.1. Pozitif Psikolojik Sermaye Olcegi

Pozitif Psikolojik Sermaye Olgegi, Toésten (2015) tarafindan gelistirilmistir. Olcek, “Ozyeterlik, (1,2,3,4);
Iyimserlik (5,6,7,8,9); Giiven (10,11,12,13); Disadéniikliik (14,15,16,17,18); Psikolojik Dayaniklilik
(19,20,21,22,23) ve Umut (24,25,26)” olmak iizere alt1 alt boyuttan olusmaktadir.

Olgekte yer alan ifadelerin, karsisinda élgiilmek istenen davranisin gosterilme sikhigini belirlemek tizere
besli likert tipi secenekler verilmis olup, verilen bu secenekler en olumludan en olumsuza dogru “Tamamen
Katiliyorum” (5 puan), “Cogunlukla katiliyorum” (4 puan), “Kararsizim” (3 puan), “Az katiiyorum” (2 puan),
“Hi¢ katilmiyorum” (1 puan) biciminde siralanmaktadir. Olgekten alinan yiiksek puanlar pozitif
sermayenin yiiksekligini, tersi ise diisiik oldugunu gostermektedir. Olcekten elde edilen verilerin
yorumlanmasinda belirlenen puan araliklar1 ve katilim diizeyleri Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 1 )
Pozitif Psikolojik Sermaye Ol¢egi Puan Aralig1 Tablosu
Olcek Degerleri Aralik Degerleri Katilim Diizeyi

1 1,00- 1,80 Cok Diistik
2 1,81- 2,60 Diisiik
3 2,61- 3,40 Orta Diizeyde
4 3,41- 4,20 Yiiksek
5 4,21- 5,00 Cok Yiiksek

Tosten (2015) tarafindan yapilan PPS Olceginin alfa i¢ tutarhlik katsayilari, Ozyeterlilik igin, 79;
lyimserlik i¢in, 80; Giiven icin, 82; Disadoniikliik,79; Psikolojik Dayanikhlik, 75 ve Umut alt boyutu igin,
72’dir. Olgegin toplam alfa tutarlilik katsayisi ise, 92’dir.

2.3.2. Maslach Tiikenmislik Olgegi

“Maslach Tiikenmislik Olgegi (MTO)”, bireylerin mesleki titkenmislik diizeylerini belirlemek amaciyla
1981 yilinda Maslach ve Jackson, tarafindan gelistirilmistir. Toplam 22 maddeden olusan 6l¢ek, “Duygusal
Tikenme (1, 2, 3., 6., 8,13, 14., 16. 20)”, “Duyarsizlasma (5., 10., 11., 15.,22)” ve “Kisisel Basar1” (4., 7., 9.,
12,17, 18.,19.,21) olmak iizere 3 alt boyuta sahiptir. Olcegin ilk defa Tiirkce’ye uyarlamasi Ergin (1993)
tarafindan ve egitim érgiitlerine uyarlamasi ince ve Sahin (2015) tarafindan yapilmistir. Bu ¢calismada ince
& Sahin (2015) tarafindan egitim orgiitlerine uyarlamasi yapilan MTO kullanilmis olup ilgili cahismada,
Cronbach Alpha katsayis1 Duygusal Tiikenme boyutu icin 0.88, Duyarsizlasma boyutu i¢in 0.78, Kisisel
Basar1 boyutu i¢in 0.74 olarak bulunmustur.

7’li likert biciminde yapilandirilan MTO puanlanirken, “duygusal tiikenme, duyarsizlasma ve Kisisel
basari boyutlar1 ayr1 ayr1 puanlanmakta, elde edilen yiiksek duygusal tiikenme ve duyarsizlasma puanlari
bireyin ylksek diizeyde tiikenmislik yasadigin1 géstermektedir. Ancak, kisisel basar1 boyutunda alinan
puanlarin diisiik olmasi ise kisinin isinde karsilastig1 asir1 talepler nedeniyle kendisini yetersiz hissettigi ve
yiiksek diizeyde tiikkenmislik yasadigini ifade etmektedir (Ince & Sahin 2015)”. Ergin (1993) tarafindan
yapilan ¢alismada ise 6l¢cek “hicbir zaman (0 puan) - ¢ok nadir (1 puan) - bazen (2 puan) - ¢cogu zaman (3
puan) - her zaman (4 puan)” seklinde 5°li likert bigiminde yapilandirilmis ve puanlanmistir. Bu ¢alismada
da olgek 5’li likert tipinde yapilandirilmistir. Puanlama yapilirken, Olgegin Duygusal Tiikenme ve
Duyarsizlasma alt boyutlarindaki ifadeler olumsuz oldugu i¢in “Tamamen Katiliyorum” (4 puan),
“Cogunlukla katiliyorum” (3 puan), “Kararsizim” (2 puan), “Az katiliyorum” (1 puan), “Hi¢ katilmiyorum”
(0 puan) bigciminde puanlanmistir. Ancak olumlu ifadelerden olusan “Kisisel Bagsar:” alt boyutunda
puanlama “Tamamen Katiliyorum” (0 puan), “Cogunlukla katiliyorum” (1 puan), “Kararsizim” (2 puan), “Az
katiliyorum” (3 puan), “Hig¢ katilmiyorum” (4 puan) biciminde tersten puanlanarak alt boyutun adi “Diistik
Kisisel Basar1” olarak adlandirilmistir (Ergin, 1993; Ince ve Sahin, 2015). Béylece MTO’nin alt boyutlarindan
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alinan diisiik puanlar, tiikenmislik diizeyinin diisiik, tersi ise yiliksek oldugunu gostermektedir.
Tikenmislik 6l¢egi alt boyutlarina ait puan aralii tablosu Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 2
Duygusal Tiikenme ve Duyarsizlasma Alt Boyutlarina Ait Puan Aralig1 Tablosu
Olgek Degeri Aralik Degeri Katilim Diizeyi
0 0.00-0.79 Cok Diistik
1 0.80-1.59 Diistik
2 1.60-2.39 Orta
3 2.40-3.19 Yiiksek
4 3.20-4.00 Cok Yiiksek

Ozdemir’in (2009, s. 68) aktardigina gore, “tiikenmislige iliskin alt boyutlardan toplam tiikkenmislik
puani elde edilmesinin bilgi kaybina” yol actig1 gerekcesiyle, toplam puan almama (Giiven, 2021; Yilmaz,
2021; Izgar, 2001) olabilecegi gibi kimi calismalarda (Babaoglan, 2006; Cokluk, 1999; Dolunay, 2001;
Ozmen, 2001 ve Genger, 2002; Kivrak, 2019) toplam puan alinmigtir. Bu calismada da toplam puan alinma
yoluna gidilmis, boylece gerek “Toplam Tiikenmislik” diizeyi belirleyebilmek gerekse de alt boyutlar
arasinda karsilastirma yapabilme olanagi elde edilmistir

2.4. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda toplanan veriler SPSS.21 istatistik programiyla analiz edilmistir. Arastirmada
toplanan verilen normalligi Kolmogorov-Smirnov testi ile belirlenmistir. Verilerin normal dagilim
gosterdigi saptanmis olup, verilere ait analiz sonuglari Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4

Bagiml Degiskenler Dagilim Tablosu
Degiskenler K-S (2) Skewness Kurtosis
Pozitif Psikolojik Sermaye Genel ,115
Oz-yeterlik ,193 -,893 ,963
Giliven ,284 -,995 272
Disadontklik ,170 -1,212 2,295
Dayaniklilik ,149 -1,093 1,229
Psikolojik Dayaniklilik ,175 -,844 ,887
Umut ,215 -1,113 2,116
Tiikenmislik Genel ,075
Duygusal Tiikenme ,104 ,584 -,364
Duyarsizlasma 222 1,685 2,349
Diistik Kisisel Basari ,094 , 774 ,900

Elde edilen analiz sonuglari verilerin her iki 6l¢cekte de normal dagilim gésterdigini ortaya koymustur Bu
nedenle arastirmada, parametrik testlerden yararlanilmistir. Veriler, T-Testi, Tek Yonlii Anova, Pearson
Korelasyon ve Regresyon analizleriyle degerlendirilmistir. Anlaml verilerdeki farkliligi belirleyebilmek
icin Bonferonni testinden yararlanilmis, arastirmada anlamlilik diizeyi 0.05 olarak ele alinmistir.

3. Bulgular

3.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgular
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Arastirmanin birinci alt problemi “Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilar1 ne diizeydedir?”
biciminde belirlenmistir. S6z konusu alt probleme cevap aramak icin betimsel istatistiklerden
yararlanilmistir. Elde edilen ortalamalara ve standart sapma degerlerine Tablo 5’de yer verilmistir.

Tablo 5
Pozitif Psikolojik Sermaye Algilarina Ait Ortalama ve Standart Sapma Degerleri
Degisken Alt Boyutlar N Min Max X S
Ozyeterlik 365 2,00 5,00 4,43 ,553
Iyimserlik 365 1,40 5,00 4,23 , 736
Pozitif - Giiven 365 300 500 461 465
g:‘rl;‘:;‘}’,’;k Disadoniikliik 365 160 500 440 594
Psikolojik Dayaniklilik 365 1,80 5,00 4,36 ,597
Umut 365 1,00 5,00 4,36 ,648
Genel PPS Diizeyi 365 2,49 5,00 4,40 ,496

Tablo 5’te goriildiigii gibi katihmcilarin Ozyeterlik alt boyutunda ( X=4,43); Iyimserlik alt boyutunda
(X=4,23), Giiven alt boyutunda ( X=4,61), Disadéniikliik alt boyutunda ( X=4,40), Psikolojik Dayaniklilik alt
boyutunda ( X=4,36) ve Umut alt boyutunda ( X=4,36) ortalama deger aldig1 goriilmektedir. Katithmcilarin
pozitif psikoloji sermaye algilan giiven (X=4,61) alt boyutunda en yiiksek degere sahipken dayaniklihk
(X=4,23) alt boyutunda ise en diisiikk degere sahiptir. Tiim alt boyutlar birlikte degerlendirildiginde,
katiimcilarin PPS algilarinin “cok yiiksek” diizeyde oldugu goriilmektedir. Yine Tablo 4.1’den gorildiigi
gibi katihmcilarin PPS algilar1 genel diizeyi ortalamas1 ( X=4,61) olup “cok yiiksek” diizeyde oldugu
goriilmektedir.

3.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanmin ikinci alt probleminde “Ogretmenlerin érgiitsel tiikenmislik algilart ne diizeydedir?”
sorusuna cevap aranmustir. Alt probleme cevap aramak icin betimsel istatistiklerden yararlanmilmigtir. MTO
Olceginden elde edilen ortalamalara ve standart sapma degerlerine Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6
Tiikenmislik Alt Boyutlarina Ait Ortalama ve Standart Sapma Degerleri
Degisken Alt Boyutlar N Min Max X Ss
Duygusal tiikkenme 365 0,00 4,00 1,48 ,978
Tiikenmislik Duyarsizlasma 365 0,00 4,00 0,71 ,931
Diistik Kisisel Basari 365 0,00 4,00 1,06 ,702
Genel Ortalama Puan 365 0,00 4,00 1,08 ,649

Tablo 6’dan izlenecegi gibi katihmcilarin tiikenmislik diizeyleri Duyarsizlasma alt boyutunda (X=,71)
degere sahip olup “cok diisiik” diizeyde iken Duygusal Tiikenme alt boyutunda ( X=1,48) ve Diisiik Kisisel
Bagart alt boyutunda ( X=1,06) degere sahip olup, “diisiik” diizeydedir. Katilimcilarin genel tiikkenmislik
diizeylerine bakildifinda ise ortalama degerin ( X=1,08) “diisiik” diizeyde oldugu goriilmektedir. Baska bir
deyisle, katilimcilarin titkenmislik diizeylerinin diisiik oldugu séylenebilir.

3.3. Ugiincii Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin {igiincii alt probleminde “Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye ve érgiitsel tiikenmislik
algilari arasinda anlamh bir iliski bulunmakta midir? sorusuna cevap aranmistir. Bu kapsamda korelasyon
analizi yapilmistir. Korelasyon analiziyle, iki degisken arasinda anlaml bir iliski olup olmadigy, iliskinin
varliginin yoniinii ve diizeyini belirlemek amaciyla kullanilir. Korelasyon katsayisi, +1 ile -1 arasinda
degerler alir (Karasar, 2019:271). Tablo 7’de korelasyon analizi sonuclarina ait bulgulara ve yorumlara yer
verilmistir.
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Tablo 7
Pozitif Psikolojik Sermaye Algilar ile Tiikkenmislik Arasindaki iliskilerin Belirlenmesine Ait Korelasyon Analizi
Duygusal Duyarsizlasma Diisiik Kisisel Basari Tlkenmislik

_ Tikenme Toplam
Ozyeterlik -,096 -,053 -,395%* -,216%*
lyimserlik -, 242 %% -,055 -,388%** -,288%*
Giiven - 126* -, 135** -,404%* -, 27 4%*
Disadontikliik -,119* -,049 -,322%* -, 199**
Psikolojik Dayaniklilik -, 161** -,067 -,388** -,253**
Umut -,188** -,131* -,341** -,280**
PPS Toplam -,195 -,096 -,449** -,306**

*p<,05; **p<,01

Tablo 7’de gorildigiu gibi, katihmcilarin tiikkenmisligin Duygusal Tiikenme alt boyutu ile PPS’nin
Ozyeterlik (r=-.096); Iyimserlik (r=-.242); Giiven (r= -.126); Disadoniikliik (r= -.119); Psikolojik Dayaniklilik
(r= -.161) ve Umut (r= -.188) alt boyutlarinda negatif yonlii, ters orantili ve diisiik diizeyde iliskiler
bulunmaktadir. Bu iliskiler Ozyeterlik alt boyutu disinda anlamh diizeydedir. Bu kapsamda PPS’ in tiim alt
boyutlarindaki artisin Duygusal Tiikenme algisini azalttig1 s6ylenebilir.

Tablo 7’ye gore, katihmcilarin tiikenmisligin Duyarsizlasma alt boyutu ile PPS'nin Ozyeterlik (r= -.053);
lyimserlik (r= -.055); Giiven (r= -.135); Disadéniikliik (r= -.049); Psikolojik Dayaniklilik (r= -.067) ve Umut
(r=-.131) alt boyutlarinda negatif yonlii ve diisiik diizeyde iliskiler bulunmaktadir. Bu iliskiler Giiven ve
Umut alt boyutlarinda anlaml diizeyde iken diger alt boyutlarda anlaml diizeyde degildir. Bu kapsamda
PPS’nin tiim alt boyutlarindaki artisin, Duyarsizlasma algisini olumlu olarak azalttig1 soylenebilir.

Tablo 7’ye gore, katihmcilarin tiikenmisligin Kisisel Basar alt boyutu ile PPS'nin Ozyeterlik (r= -.395);
lyimserlik (r= -.388); Giiven (r=-.404); Disadéniikliik (r= -.322); Psikolojik Dayaniklilk (r= -.388) ve Umut
(r=. -341) alt boyutlarinda negatif yonlii ve orta diizeyde iliskiler bulunmaktadir. Bu iliskilerin tiimii
anlamlidir. Bu kapsamda PPS’nin tiim alt boyutlarindaki artisin Diistik Kisisel Bagari algisini azalttig
soylenebilir.

Korelasyon analizi sonuclari genel olarak degerlendirildiginde, katilimcilarin pozitif psikolojik sermaye
algilar ile tiikenmislik algilar1 arasinda negatif yonde, orta diizeyde ve anlaml bir iliski bulunmustur. (r=
-,306). Bu durum katilimcilarin pozitif sermayelerindeki artisin tiikenmislik algisini azaltic1 yonde etkisi
oldugu bi¢ciminde yorumlanabilir.

3.4. Dérdiincti Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin dérdiincii alt probleminde “Ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye algilan érgiitsel
tiikenmislik algisin1 anlamli bicimde yordamakta midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu kapsamda ¢coklu
dogrusal regresyon analizi yapilmistir. Coklu dogrusal regresyon analizi sonuglarina ait bulgular ve
yorumlara Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8
Pozitif Psikolojik Sermaye Algisinin Tiitkenmislik Algisin1 Yordama Durumuna Ait Regresyon Analizi

Yordanan

Degisken Duygusal Tiikenme Duyarsizlasma Diisiik Kisisel Basari
Yordayici

Degisken B SH B t B SH B t B SH B t
Sabit 2,658 511 5200 1,835 ,494 3,712 4,126 ,336 12,290
Ozyeterlik , 165,128 ,093 1,285 ,073 ,124 ,043 ,590 185 1,084 -145 -2,194
Iyimserlik -328 ,090 -247 -3,62 ,022 ,087 ,018 254 -155 ,059 -162 -2,609

Guven ,007 ,165 ,003 ,041 -385 ,160 -192 -2,407 -262 ,108 -173 -2,412
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Disadontiklik ,054 , 133,033,409 ,153 ,128 ,098 1,194 ,046 ,087 ,039 ,531

Psikolojik 061 177 037 346 279 171 179 1,635 -177 116 -151 -1,528

Dayanikhilik

Umut 242 149 -160 -1,60 -380 ,144 -265 -2,632 ,043 ,098 ,040 437
R=0,266  R%=0,070 R=0,201 R2=0,041 R=0,472 R2=0,223
F(3)=4,526 p<,05 F(3)=2,519 p<,05 F=(3)=17,094 p<05

Tablo 8’'den gortlecegi gibi PPS tiikenmislik alt boyutlarindan “Duygusal Tiikenme”, “Duyarsizlasma” ve
“Diisiik Kisisel Basar1” (p<0,01) lizerinde anlaml bir yordayici etkiye sahiptir.

PPS’nin alt1 alt boyutu, tiikenmislik alt boyutlarindan Duygusal Tiikenme iizerinde anlaml yordayici bir
etkiye sahiptir [(R=,266, R*=,070); F(6,358)=4,526; p<,05]. Pozitif psikolojik sermayenin alt1 alt boyutu,
Duygusal Tiikenme alt boyutundaki toplam varyansin % 0,7’sini a¢iklamaktadir. Standardize edilmis
regresyon katsayisina (p gore yordayicit degiskenlerin Duygusal Tiikenme lizerinde goreli 6nem sirasi
“Ozyeterlik” (3=093); Psikolojik Dayaniklilik (3=037); “Disadéniikliik” (3=033); “Giiven” (3=003); “Umut” (p=-
160) ve “Iyimserlik” (p=-247) olarak ortaya ¢ikmaktadur.

Pozitif psikolojik sermayenin alti alt boyutu, tiikenmislik alt boyutlarindan Duyarsizlasma lizerinde
anlamh yordayici bir etkiye sahiptir [(R= ,201, R*= ,041) F(6,358)=2,519; p<,05]. Pozitif psikolojik
sermayenin alti alt boyutu, Duyarsizlasma alt boyutundaki toplam varyansin % 0,4’iinii aciklamaktadir.
Standardize edilmis regresyon katsayisina (g gore yordayici degiskenlerin Duyarsizlasma tizerindeki goreli
onem siras1 “Psikolojik Dayamklilik” (p=179); “Disadéniikliik” (3=098); “Ozyeterlik” (p=043); “lyimserlik”
(=018); “Giiven” (p=-,192) ve “Umut” (p=-265) olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Pozitif psikolojik sermayenin alt1 alt boyutu, tiikenmislik alt boyutlarindan Diistik Kisisel Basari lizerinde
anlamli yordayial bir etkiye sahiptir [(R= ,472, R?= ,223) F(6,358)=17,094; p<,05]. Pozitif psikolojik
sermayenin alt1 alt boyutu, Diisiik Kisisel Basari alt boyutundaki toplam varyansin %22’sini agiklamaktadir.
Standardize edilmis regresyon katsayisina (p gore yordayici degiskenlerin diisiik kisisel basari tizerindeki
goreli 6nem siras1 “Umut” (3=040); “Disadéniikliik” (3=039); “Giiven” (p=-,173) “lyimserlik” (p=-162);
“Psikolojik Dayaniklilik” (3=-,151) ve “Ozyeterlik” (p=-145) olarak ortaya ¢cikmaktadir.

4. Sonuclar ve Tartisma

Arastirmanin birinci alt probleminde 6gretmenlerin PPS diizeylerinin belirlenmesi amaglanmigtir.
Arastirmada, 6gretmenlerin PPS algilarinin “cok yiiksek” diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Yapilan
calismalarda da (Tosten, Arslantas & Sahin, 2017; Behget, Tosten & Elcicek, 2017; Cetinkaya, 2019; Kurt &
Demirbolat, 2019; Anik & Tosten, 2019) benzer bir sonuca ulasilarak, 6gretmenlerin PPS algilarinin ¢ok
yliksek ya da yiiksek diizeyde oldugu bulunmustur. Bu sonuglara dayali olarak pozitif psikolojik sermaye
olgusunun, katilmcilarin kendine olan giivenleri, yasanabilecek olumsuz durumlar karsisinda ortaya
koyacaklar1 dayaniklilik, problemlerin ¢éziimiine karsi alacaklari inisiyatif, paydaslariyla yapacaklari
isbirligiyle problemlere ¢oziim arayisi, olumsuzluklara karsi giiclii psikolojik durus sergileyebilme ve
problemleri ¢6zme konusundaki iyimserlik duygularina olduk¢a biiyiik katkisi oldugu soylenebilir. Bu
nedenle 6gretmenlerin pozitif psikolojik sermaye diizeylerinin diismemesi yoniinde 6nlemler alinabilir.

Arastirmanin ikinci alt probleminde o6gretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin belirlenmesi
amagclanmistir. Bu arastirmada 6gretmenlerin tiikenmislik diizeyleri Duyarsizlasma alt boyutunda “cok
diisiik” oldugu sonucu ortaya konulmustur. Arastirmanin bu sonucu diger arastirma (Arican, 2009;
Biiytiikozkan; 2012; Owens, 2013; Bayat; 2015; Alanoglu, 2016; Cetinkaya, 2017; Karadeniz, 2019; Kilig,
2017; Giiven, 2021) sonuclariyla benzerlik gostermektedir. Ogretmenlik mesleginin énemli bir 6zelligi
olarak duyarlilik gerektirmesi, arastirmada ulasilan Duyarsizlasma'nin ¢ok diisiik diizeyde olmas1 olumlu
bir sonug olarak yorumlanabilir. Ote yandan arastirmada, 6gretmenlerin genel titkenmislik ve tiikkenmislik
alt boyutlarindan Duygusal Tiikenme ve Diisiik Kisisel Bagari diizeylerinin de “diisiik” oldugu yapilan bu
arastirmada ulasilan bir sonu¢ olmustur. Bu sonug¢ diger arastirma (Altinkurt, Ertiirk & Yilmaz, 2015;
Tosten, Arslantas & Sahin, 2017) sonuclarina benzemektedir. Genel olarak bakildiginda 6gretmenlerin hem
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genel hem de tiikenmislik alt boyutlarindaki diizeylerin diisiik olmasi olumlu bir sonu¢ olarak
degerlendirilebilir. Ozellikle son yillarda 6gretmenlerin ekonomik kosullari, calisma kosullari, atanma ve
yer degistirmeye iliskin zorunluluklar, sinif mevcutlarinin fazlalig1 gibi olumsuzluklara ek olarak Covid-
2019 Pandemisine ragmen diisiik tiikenmislik hissi yasamalar1 Tiirkiye’de 6gretmenlik mesleginin
sayginliginin yiiksek olmasina baglanabilir. Duygusal Tiikenme ve Diisiik Kisisel Bagari hissinin oniine
gecmek icin liyakate yonelik odiillendirme, basariy1 tesvik edecek c¢alismalar1 takdir etme, basariyi
artiracak calismalara 6gretmenleri yonlendirme gibi gerek okul diizleminde gerek ulusal diizlemde
Oonlemler alinabilir.

Arastirmanin li¢lincii alt problemi, PPS ve tiikenmislik arasindaki iliskiyi arastirmaya yonelik olarak
belirlenmistir. Arastirmada, PPS ve tiikenmislik arasinda ters yonde iliskiler oldugu ortaya konmustur.
Baska bir deyisle sahip olunan PPS artisi, orgiitsel tilkenme algisin1 azaltmaktadir. Ulasilan sonug
literatiirdeki arastirmalarla benzerlik gostermektedir (Altinkurt, Ertiirk ve Yilmaz, 2015; Argon ve Tiikel,
2016; Tosten, Arslantas ve Sahin, 2017; Kaya ve Altinkurt, 2018; Rodriguez ve Pineiro, 2019; Heng &
Castano, 2020; Barrot & Duran, 2021).

Arastirmada elde edilen sonuclar alt boyutlar agisindan degerlendirildiginde, Duygusal Tiikenme alt
boyutunda, PPS’in tiim alt boyutlarinda ters yonlii iliskiler oldugu ve bu iliskinin Ozyeterlilik disinda
anlamli oldugu gorilmiistiir. Baska bir deyisle, 6gretmenlerin sahip oldugu PPS’lerindeki artis,
o0gretmenlerde Duygusal Tiikenme lzerinde anlamli bicimde azalmaya yol agmaktadir. Bu sonug¢ diger
arastirma (Hansen, 2012, Rodriguez & Pineiro, 2019) sonuglariyla benzerlik gostermektedir.

Arastirmada, 6gretmenlerin Duyarsizlasma alt boyutu ile PPS’nin tiim alt boyutlarinda negatif yonlii ve
diisiik dizeyde iliskiler bulunmaktadir. Bu iliskiler Giiven ve Umut alt boyutlarinda anlamhdir. Bu
kapsamda PPS’nin Giiven ve Umut alt boyutlarindaki artisin Duyarsizlasma algisini olumlu bigimde azalttig1
soylenebilir. Elde edilen bu sonug diger arastirma (Kaya & Altinkurt, 2018; Rodriguez & Pineiro, 2019)
sonuglariyla benzerlik gostermektedir.

Tiikenmisligin Kisisel Basari alt boyutu ile PPS’'nin tiim alt boyutlarinda negatif yonlii ve orta diizeyde,
anlaml iliskiler bulundugu arastirmada ortaya konulmustur. Bu kapsamda PPS’nin tiim alt boyutlarindaki
artisin Diistik Kisisel Bagari algisini azaltici bir etkiye sahiptir. Bu sonug, diger arastirma (Altinkurt, Ertiirk
& Yilmaz, 2015; Hansen, 2012) sonuglariyla tutarlilik géstermektedir.

Arastirmanin dordiinci ve son alt problemi, PPS'nin 6gretmenlerin tiikenmislik algisin1 ne derece
yordadigini belirlemeye yoneliktir. Arastirmada, PPS’nin, tiikenmisligin alt boyutlarindan Duygusal
Tiikenme; Duyarsizlasma ve Diisiik Kisisel Bagsari lizerinde anlaml ve diisiik diizeyde yordadig1 ortaya
konulmustur. Ulasilan bu sonu¢ konuyla ilgili yapilan arastirmalara (Altinkurt, Ertiirk & Yilmaz, 2015;
Argon & Tiikel, 2016; Tosten, Arslantas & Sahin, 2017; Kaya & Altinkurt, 2018; Rodriguez & Pineiro, 2019;
Heng & Castano, 2020; Barrot & Duran, 2021)benzerlik gostermektedir.

Arastirmada ulasilan, PPS ve tiikenmislik iliskisine yonelik bulgular birlikte degerlendirildiginde, insan
sermayesinin zayif yonlerinden ziyade daha giiclii ve verimli yanlarina odaklanan PPS’nin nasil
artirabilecegi yonilinde diisiinmek gerekmektedir. Stiphesiz, PPS 6ncelikle bireylerin yasadigi toplumla
iliskilidir. Bir toplumda bir birey kendisini givende, geleceginden umutlu hissediyorsa bu durum 6ncelikle
bireyin kendisine daha sonra calistig1 kuruma yansiyabilecektir. Bu gergekligin kabulii bir yana kurumsal
diizlemde, kurum yoneticilerinin pozitif 6rgiitsel olguyu dikkate alarak, bireylerin pozitif yanlarina
odaklanmalar1 calisanlarin verimli, iretken olmalarina katki saglayabilir. Bunun yaninda, PPS’nin, alt
boyutlarinin 6l¢iilebilir ve gelistirilebilir olmasindan dolayi, bu boyutlarin kurum ici egitim ¢alismalarinda
One c¢ikarabilecek calismalarin yapilmasi miimkiin olabilir. Bu ¢alismalari sunabilen okul ydneticilerinin,
hem okulda pozitif bir iklim yaratilmasina hem de 6gretmen ve 6grencilerden daha ytliksek seviyede
performans alinmasina yardimeci olabilecegi sdylenebilir.

Arastirma sonuglarina dayanilarak su 6nerilerde bulunulabilir:

1. Arastirmaya gore o6gretmenlerin pozitif psikolojik algi diizeyleri yiliksek cikmistir. Bu sonuca
dayanarak o6gretmenlerin pozitif psikolojik sermayelerinin diismemesi icin iist politika (¢alisma
ortamlarinin iyilestirilmesi, sosyo-ekonomik kosullarinin iyilestirilmesi, calisma giivencesinin stirekliligi,
ogretmenler icin psiko-sosyal destek mekanizmalarinin artirilmasi gibi) 6nlemleri alinabilir.
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2. Arastirmaya gore 6gretmenlerin tiikkenmislik diizeyleri diisiik diizeydedir. Diizeyin artmamasi ya da
daha aza inebilmesi icin tiikenmislige yol acabilecek uygulamalardan (esit ve adil davranmama, kisisel
basarilar odiillendirmeme, liyakate gore gorevlendirmeme, mobbing uygulama gibi) genelde egitim
yoneticileri, 6zelde okul yoneticileri kacinmalidir.

3. Arastirmada pozitif psikolojik sermayenin tiikenmislik algisin1 anlamli bigimde yordadigi sonucuna
ulagilmigtir. iki degisken arasindaki iligki, farkli 6gretim kademelerinde, farkhi arastirma yontemleri
kullanilarak incelenebilir.

4. PPS’nin, alt boyutlarinin 6dlciilebilir ve gelistirilebilir olmasindan dolayi, bu boyutlarin kurum igi
egitim calismalarinda 6ne ¢ikarabilecek ¢calismalarin yapilmasi miimkiin olabilir. Bu ¢alismalari sunabilen
okul yoneticilerinin, hem okulda pozitif bir iklim yaratilmasina hem de 6gretmen ve 6grencilerden daha
yliksek seviyede performans alinmasina yardimci olabilecegi sdylenebilir.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to examine the effect of the Flipped Classroom (FC) model application supported by video
content on the academic achievement of pre-service science teachers. The research was carried out with experimental
method and random assignment with matching design, which is one of the real experimental design, was used. The study
group of this research consists of 2nd grade science teacher candidates studying at the Faculty of Education. The research
was carried out in the 2017-2018 academic year, and the experimental and control groups each consisted of 25 students. In
the study, while the subjects were taught according to the FC model in the experimental group, lessons were conducted in
the control group by using traditional methods. In the study, "Multiple Choice Academic Achievement Test" was used to
measure the academic achievement levels of pre-service teachers, and "Structured Interview Form" was used to determine
their views on the effectiveness of the course. Independent groups t-test analyzes were used to analyze the data obtained
from the achievement test. The data obtained from the interview form were also analyzed with the descriptive analysis
method. According to the findings, no significant difference was found between the academic achievement scores of the
experimental and control groups. It is estimated that factors such as the students' weak mathematics background and low
academic achievement in physics are the factors limiting the effectiveness of the method. While the pre-service teachers
stated that the course was effective in general, they stated that they lacked problem-solving skills related to the subject in the
lesson.

Keywords: Flipped Classroom Model, Academic Achievement, Modern Physics, Pre-service Teachers
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EXTENDED ABSTRACT

Purpose and Significance

In the "Flipped Classroom" (FC) model, students learn the material by watching video lectures before the lesson, so
they have more free time in the classroom for solving practice problems, in-class activities and practices (Brame 2013).
With the development of technology, the use of FC model has become widespread very quickly. Researchers' interest
in the subject continues in Turkey and in the world. According to Tiitlincii and Aksu (2018), between 2014 and 2017,
there were 38 studies investigating the effect of the FC model on achievement, motivation and attitude. Similarly, Kazu
and Yalgin (2022) reported 58 studies published in Turkish and English between 2007-2021 in their meta-analysis
studies, which included only studies examining the effect of the model on academic achievement.

When the researches on the subject are examined, it has been concluded that there are cases where the FC model is
effective on learning, and that it does not increase success at a significant level. However, in most of the studies, it has
been determined that the model contributes to the development of positive attitudes of the students towards the
lessons, increasing their participation and satisfaction in the lessons (Koray, Cakar, & Koray, 2018). The aim of this
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research is to examine the effect of the FC) model application, supported by video content, on the physics academic
achievement of pre-service science teachers. The research was carried out within the scope of the 2nd grade "Modern
Physics" course. At the end of the application, the opinions of the teacher candidates about the course were taken. It
is thought that this study will contribute to the field literature in terms of the limited literature on the application of
the model in Physics education and the insufficient testing of its effectiveness in terms of some variables.

Methods

The research was carried out with experimental method and random assignment with matching design, which is one
of the real experimental design, was used. The study group of this research consists of 2nd grade science teacher
candidates studying at the Faculty of Education. The research was carried out in the 2017-2018 academic year, and
the experimental and control groups each consisted of 25 students. In the study, while the subjects were taught
according to the FC model in the experimental group, lessons were conducted in the control group by using traditional
methods. The knowledge of pre-service teachers about modern physics subjects at high school level was measured
using the "Tenth Grade Modern Physics Achievement Test" developed by Balta (2014). In the study, achievement test
was used to measure the academic achievement levels of pre-service teachers, and structured interview form was
used to determine their views on the effectiveness of the course. Independent groups t-test analyzes were used to
analyze the data obtained from the achievement test. The data obtained from the interview form were also analyzed
with the descriptive analysis method.

Results

According to the research findings, when the academic achievement levels of the participants are compared between
the experimental group and the control group in terms of academic achievement, it is seen that the average of the
experimental group is higher. However, this difference is not statistically significant. Accordingly, it can be said that
FC is not effective in increasing the academic achievement levels of pre-service teachers participating in the research.
It is estimated that factors such as the students’ weak mathematics background and low academic achievement in
physics are the factors limiting the effectiveness of the method. While the pre-service teachers stated that the course
was effective in general, they stated that they lacked problem-solving skills related to the subject in the lesson.

Discussion and Conclusions

In addition to many studies that concluded that the FC model increases academic achievement (Finkenberg & Trefzger,
2019; Ismail & Abdulla, 2019; Limueco & Prudente, 2018), there are also cases where the model does not make a
significant difference on academic achievement (Yestrebsky, 2015; Setren, Greenberg, Moore and Yankovich, 2021).
Although a large number of problems were solved in the classroom in the experimental group, most of the students
were content with watching the problem solving instead of being involved in the solution process. It can be said that
the positive effect of the FC application on academic achievement was limited in this study as well.

In this study, questions about the effectiveness of the lesson were asked to the teacher candidates and the answers
were analyzed. According to the results of the analysis, the participants stated that they learned most of the topics
covered in the lessons. Participants in both groups, with greater frequency than those in the control group, stated that
more examples should be solved in the classroom. Considering the achievement test results and student opinions, it
is obvious that students have difficulties in solving problems related to Modern Physics.

Based on the results of this research, it is recommended to try different teaching strategies by integrating them into
the model, instead of just solving more examples during the course in order to increase the effectiveness of the FC
model. It is thought that especially the processes in which students actively participate (research-based, inquiry-
based, problem-based, collaborative, etc.) can be effective in teaching modern physics and other field subjects.
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OZET

Bu arastirmanin amaci, video icerikleriyle desteklenen ters yiiz edilmis sinif (TYES) modeli uygulamasinin, fen bilgisi
0gretmen adaylarinin akademik basarisi lizerine etkisini incelemektir. Arastirma deneysel yontemle gerceklestirilmis olup,
gercek deneysel desenlerden eslestirilmis seckisiz desen kullanilmistir. Bu arastirmanin c¢alisma grubunu Egitim
Fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 2. sinif Fen Bilgisi 6gretmen adaylar1 olusturmaktadir. Arastirma 2017-2018 egitim-
o0gretim yilinda gerceklestirilmis olup, arastirmada deney ve kontrol grubu 25’er 6grenciden olusmaktadir. Calismada
konular deney grubunda TYES modeline gore islenirken, kontrol grubunda ise geleneksel yontemler kullanilarak dersler
yuritiilmistiir. Arastirmada 6gretmen adaylarinin akademik basar1 diizeylerini 6l¢mek icin “Coktan Se¢meli Akademik
Basar1 Testi”, dersin etkinligine iliskin goriislerini belirlemek amaciyla ise “Yapilandirilmis Gériisme Formu” kullanilmistir.
Basar1 testinden elde edilen veriler analiz etmek i¢cin bagimsiz gruplar icin t testi analizleri kullanilmistir. Goériisme
formundan elde edilen veriler de betimsel analiz yontemiyle analiz edilmistir. Elde edilen bulgulara gore, deney ile kontrol
grubunun akademik basar1 puanlari arasinda anlaml bir farklilik tespit edilememistir. Ogrencilerin matematik altyapilarinin
zayif olmas, fizik akademik basarilarinin diisiik olmasi gibi faktorler, yontemin etkinligini sinirlandiran etkenler oldugu
tahmin edilmektedir. Ogretmen adaylar1 genel anlamda dersin verimli gectigini belirtmekle birlikte, dersteki konu ile ilgili
problem ¢6zme becerilerinin eksik oldugunu ifade etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Ters Yiiz Edilmis Sinif Modeli, Akademik Basari, Modern Fizik, Ogretmen Adaylar

Etik Kurul izni Tarih / Say1 : Etik kurul izni gerekmeyen ¢alisma

1. Giris

Teknolojinin egitimdeki rolii gitgide artmaktadir ve egitimcilerin geleneksel ders formatlarinda yenilik
yapabilmeleri icin sayisiz se¢enekler sunmaktadir. Bu seceneklerden biri "Ters Yiz Edilmis Simif” (TYES)
olarak adlandirilmaktadir ve 68rencilerin dersten 6nce video dersleri izleyerek materyali 6grenmesi olarak
tanimlanmaktadir. Boylece konu ile ilgili alistirma problemlerinin ¢ozimii, sinif ici aktiviteler ve
uygulamalarin gerceklestirilmesi i¢in sinifta daha fazla serbest zaman kalir (Brame 2013). TYES modelinin
fikir babasi Eric Mazur’dur ve modeli 1900’lii yillarda literatiire ilk kazandiran Harvard Universitesidir
(Bruff, 2013). Modelin ilk uygulama denemeleri 2000 y1linda Glenn Platt ve Maureen Lage tarafindan Miami
Universitesinde gerceklestirilmis ve “yeni” bir 6gretim yontemi olarak tamtilmigtir (Hartyanyi vd., 2018;
Lage, Platt, ve Treglia, 2000). TYES'1n ilk gercek islevsel uygulamasinin iki Amerikali fen bilgisi 6gretmeni
Bergmann ve Sams (2012) ile basladig1 kabul edilmektedir. Bergmann ve Sams calistiklar1 okulda
ogrencilerin devamsizlik yapmalari, genellikle anlatim yolu ile islenen derslerin disiplinsizlik nedeniyle
yapilamamasi, 6grencilerin bireysel 6gretim ihtiyaglarinin zamansizlik nedeniyle karsilanamamasi, teorik
bilgilerin 6grenciler tarafindan yiik olarak algilanmasi gibi sorunlarla bas edebilmek icin bu 6gretim
modelini bir ¢6ziim olarak 6nermislerdir. Modelin uygulama asamasinda, uzun anlatimlar yerine problem
¢ozme, deney ve modelleme calismalarina yer verilmistir. Uygulama sonunda sasirtici bir sekilde,
ogrencilerin devamsizlik sorununun azaldig, basarinin arttigi gézlemlenmistir (Tucker, 2012).

TYES modelinin poptiler hale gelmesinde stiphesiz en biiyiik kathh Khan (2011) tarafindan yapilmistir.
“Let’s use video to reinvent education” (Egitimi yeniden icat etmek icin videoyu kullanalim) baslhigini
tasiyan TED konusmasinda girisimci ilk defa “flipping the classroom” ve “flipped classroom” terimlerini
kullanmistir. Chen, Wang, Kinshuk ve Chen (2014) bu modeli bir adim daha ileriye tasiyarak,
ylksekogretim icin her harfin alt 6lgekleri simgeledigi daha kapsamli bir model 6nermistir: F- Flexible
Environments (Esnek Ortamlar), L- Learner-Centered Approach (Ogrenci Merkezli Yaklasim), I- Intentional
Content (Kasith icerik), P- Professional Educators ( Profesyonel Egitimciler), P-Progressive Networking
Learning Activities (Asamali A§ Kurma Ogrenme Etkinlikleri), E- Engaging and Effective Learning

1 Dr. Ogr. Uyesi, Zonguldak Biilen Ecevit Universitesi, Eregli Egitim Fakiiltesi, korayabdullah@gmail.com 0000-0002-2972-1317
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Experiences (ilgi Cekici ve Etkili Ogrenme Deneyimleri), D- Diversified and Seamless Learning Platforms
(Cesitlendirilmis ve Kesintisiz Ogrenme Platformlari).

Teknolojinin gelisimi ile birlikte TYES modeli oldukca hizh bir bicimde kullanimi yayginlasmistir. Oyle
ki, 2016 verilerine gore ABD’de kolejlerin yarisindan fazlas1 TYES kullanmakta ve popiilaritesi git gide
artmaktadir (Schaffhauaser 2016; Schaffthauser and Kelly 2016). Tiirkiye’de TYES modelini kullandigini
ilan eden heniiz tek bir tiniversite vardir (MEF, 2022). Bununla birlikte arastirmacilarin konuya olan ilgisi
Tirkiye’de ve diinyada devam etmektedir. Tiitlincii ve Aksu (2018)’ya gore 2014-2017 yillar1 arasinda,
TYES modelinin basari, motivasyon ve tutum ilizerindeki etkisini arastiran 38 ¢alismanin varligini rapor
etmistir. Benzer bir sekilde Kazu ve Yalgin (2022), modelin sadece akademik basar lizerindeki etkisini
inceleyen arastirmalari dahil ettikleri meta analiz calismalarinda, 2007-2021 yillar1 arasinda Tiirkce ve
Ingilizce olarak yayinlanan 58 arastirmayi rapor etmislerdir. TYES modelinin olduk¢a etkin olarak
kullanildig1 alan olarak “Yabanci Dil Olarak Ingilizce (EFL)” simflar karsimiza ¢ikmaktadir. Turan ve
Akdag-Cimen (2020) inceledikleri 48 ¢alismanin sonuglarina gore, bazi zorluklari olsa da “Yabanci Dil
Olarak Ingilizce (EFL)” siniflarinda TYES kullaniminin oldukga etkili bir ydntem oldugunu rapor etmislerdir.

Dil egitimi disindaki pek ¢ok baska alanda da TYES modelinin 68renme iizerine etkililigi cesitli
yontemlerle test edilmis, avantajli yonlerinin oldukga fazla oldugu vurgulanmistir (AlJaser, 2017; Arnold-
Garza, 2014; Bergmann ve Sams, 2012; Cole ve Kritzer, 2009). Wiginton (2013) tarafindan yapilan bir
calismada; TYES aktif 6grenme ortami, TYES tam 6grenme ortami ve geleneksel 6grenme ortami olarak
isimlendirilen ii¢ farkli 6grenme ortaminda 6grencilerin gosterdikleri basari, yasadiklar1 deneyimler ve
ogrencilerin sahip olduklar1 6grenme stillerinin 6grenme ortami tercihindeki etkisi arastirilmistir.
Arastirmanin sonuglarina gore; TYES aktif 6grenme ve TYES tam 6grenme ortamini kullanan gruplarin
matematik basarilari, geleneksel egitim alan gruba gore anlamli derecede daha yiliksektir. Baska bir
arastirmada, TYES modelinin, miihendislik bilimlerinde lineer cebir dersinin 6grenilmesinde etkisi olup
olmadiginin incelenmesi amaglanmistir (Love, Hodge, Grandgenett ve Swift 2013). Arastirma sonucunda
TYES modeli uygulanan 6grencilerin, geleneksel modelle egitilen 6grencilere gore daha basarili olduklar:
ortaya konmustur. Ayrica ogrencilerin TYES modeliyle ilgili olumlu diisiincede olduklar1 ve ders
materyallerini de egitici ve Ogretici bulduklar1 raporlanmistir. Butt (2014) tarafindan yapilan bir
arastirmada, Universite 6grencilerinin TYES modeline goére tasarlanan aktiierya dersinin 6gretim
faaliyetlerine yonelik goriislerini belirlenmesi amac¢lanmistir. Arastirma sonucunda égrencilerin modele
iliskin goriislerinin olumlu oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler materyallere énceden ulasabilmelerinin
hazirlik yapmalarini sagladigini; materyaller aracilifiyla, evde sinirsiz tekrar yapabilmelerine olanak
tanindigini, 6grenmelerinin kolaylastigini, 6grenme kaliteleri ve basarilarinin arttiginm ifade etmislerdir.
Gross, Marinari, Hoffman, DeSimone ve Burke (2015) tarafindan iiniversite 6grencileri ile yapilan
arastirmada ise TYES modelinin etkililigi 6grenci katilimi, 6grenci memnuniyeti ve akademik performans
arasindaki iligkiler bakimindan incelenmistir. Yari deneysel yontemin kullanildigl arastirmanin
sonucunda; TYES modelinin uygulandig1 sinifta akademik performansta herhangi bir azalma olmaksizin,
yliksek seviyede oOgrenci katilimi ve ders memnuniyeti oldugu saptanmistir. Baska bir arastirma
sonucunda; TYES modelin kullanildig1 sinif icin gelistirilen dijital teknolojik materyallerin, 6grencilerin
sinif disindaki 6grenme ve 6gretme deneyimleri ile ilgili olarak olumlu tutumlara sahip olmalarini sagladig:
belirlenmistir (Long, Logan ve Waugh, 2016).

Alanla ilgili literatiir incelendiginde, TYES modelinin 68renme ve baz1 degiskenler iizerine etkisinin
olmadig1 calismalara da rastlamak miimkiindiir (Howell, 2013; Setren, Greenberg, Moore ve Yankovich;
2021). Bell (2015) tarafindan yapilan arastirmada, TYES modelinin lise Fizik dersinde 6grenme siirecine
katkisini, 6grencilerin 6grenme diizeylerine etkisini ve 6grencilerin TYES modeline gore olusturulan Fizik
dersine yonelik tutumlarini belirlemeyi amaclamistir. Arastirmada, ti¢ sinifta TYES modeline gore
tasarlanan Ogretim yapilirken, dordiincii simifta geleneksel ogretim uygulanmistir. Arastirmanin
sonucunda, gruplar arasinda tutum degiskeni agisindan deney gruplari lehine fark bulunurken, 6grenme
diizeyleri agisindan farklilik bulunamamistir. Guerrero, Beal, Lamb, Sonderegger, ve Baumgartel (2015)
tarafindan yapilan bagka bir calismada; TYES modelin tiniversite diizeyindeki 6grencilerin Matematik ders
tutumu ve basarilar tzerindeki etkisi arastirilmis, arastirmanin sonucunda 6grencilerin matematige
iliskin tutumlarinin olumlu oldugu yénde gelismesine ragmen, 068renme basarisi agisindan modelin
anlamh bir etki olusturmadig1 belirlenmistir. Overmyer (2014) yaptig1 arastirmada, TYES modeli ile
geleneksel 6gretimin {iniversite 6grencilerinin cebir dersindeki akademik basarilari iizerine etkisinin olup
olmadigini arastirmistir. Arastirma sonucunda 6grencilerin akademik basar1 puanlari karsilastirildiginda,
gruplar arasinda anlamh farklilik bulunamamistir. Baska bir arastirmada da TYES modelinin 6grenci
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katilimin1 ve ders memnuniyetini arttirdifi belirlenmis, akademik basarida ise anlamli bir etki
olusturmadigi saptanmistir (Gross vd., 2015).

Arastirma sonuclarindan da goriilebilecegi gibi; TYES modeli 6grenme tizerinde etkili olabilecegi gibi,
bir fark olusturmadigl yani basariyr anlamh diizeyde arttirmadigi sonuclarina da ulasilmistir. Ancak
calismalarin ¢cok biiyiik bir kisminda, modelin 6zellikle 6grencilerin derslere yonelik olumlu tutum
gelistirmelerine, derslere katilimlarinin ve memnuniyetlerinin artmasina katki sagladig: tespit edilmistir
(Koray, Cakar ve Koray, 2018). Bu arastirmanin amaci, video icerikleriyle desteklenen TYES modeli
uygulamasinin, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin fizik akademik basarisi lizerine etkisini incelenmesidir.
Arastirma gorelilik, siyah cisim 1s1masi, fotoelektrik olay ve Compton olay1 konularinin ele alindigi 2. sinif
“Modern Fizik” dersi kapsaminda yiiritiilmiistiir. Uygulama sonunda 6gretmen adaylarinin ytriitilen ders
ile ilgili goriisleri alinmistir. Modelin Fizik egitiminde uygulanmasiyla ilgili literatiiriin sinirli olmasi ve bazi
degiskenler acisindan etkililiginin yeterince sinanmamasi noktasinda bu ¢alismanin alan literatiirtine katki
sunacag dusiinilmektedir.

Arastirmanin amaci baglaminda asagidaki alt problemlere cevap aranmaktadir.

1. Modern fizik dersinde TYES 6grenme modelinin uygulandig1 deney grubu ile geleneksel 6gretim
yontemlerinin kullanildig1 kontrol grubu 6grencilerinin akademik basari puanlar1 arasinda anlaml
bir farklilik var midir?

2. Modern fizik dersinde TYES 6grenme modelinin uygulandig1 deney grubu ile geleneksel 6gretim
yontemlerinin kullanildig1 kontrol grubu 6grencilerinin dersin etkinligi ile ilgili goriisleri nelerdir.

2. Yontem

Bu calismada, nicel veri toplamak icin, deneysel yontemler icerisinden gercek deneysel ydntem
kullanilmistir. Gergek deneysel desenler, deneklerin bagimsiz degiskenin diizeylerine, gruplara segkisiz
olarak yerlestirildigi calismalardir (Biiyiikoztiirk, Kilic Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2018).
Gruplarin denk olma olasiligini arttirmak icin eslestirilmis seckisiz desen (random assignment with
matching) kullanilir. Bu amagla kararlastirilan belli degiskenler iizerinde denk ciftler olusturulur. Bu
calismada denekleri eslestirmede mekanik eslestirme yontemi kullanilmistir. Uygulama o6ncesi tiim
katilimcilara Balta (2014)'nin onuncu siif modern fizik basari testi uygulanmis, aldiklar1 skorlara gore
siralanmuslardir. Ardisik siradaki iki katilimci bilgi diizeyi bakimindan denk ciftler olarak kabul edilmis,
sirasiyla deney ve kontrol gruplarina atanmiglardir. Denek c¢iftleri olusturmada ontest puanlari da
kullanilabilmektedir. Katilimcilarin modern fizik konulari ile ilgili ¢ok sinirli diizeyde bilgi sahibi olduklari
varsayilarak, bu calismada basar testini 6ntest olarak uygulamak yerine, Balta (2014) tarafindan lise 10.
siif dgrencileri i¢in gelistirilmis olan, matematiksel islemler icermeyen ve modern fizik konularini
kavramsal diizeyde ele alan test tercih edilmistir. Bu basari testine iliskin detayl bilgi Veri Toplama
Araglar1 bélimiinde sunulmustur. Arastirmanin nitel basamaginda ise 6grenci gorislerini almak i¢in yari
yapilandirilmis gériisme formu kullanilmistir.

Bu arastirmada, TYES uygulamalarinin “Akademik Basar1”, bagimli degiskenleri iizerindeki etkisi
incelenmistir. Bunun icin deney ve kontrol gruplar1 olusturulup, deney grubunda TYES modeli
uygulamalari, kontrol grubunda ise diiz anlatim, tartisma ve problem ¢ozme gibi geleneksel yontemler
kullanilmistir. Arastirma deseninin simgesel gériiniimii Tablo 1'de gosterilmistir.
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Tablo 1
Arastirma Modelinin Simgesel Goriinimii.
Olgme I Grup Islem Olgme I
D X1 CSABT
YGF
OSMFBT
K X2 CSABT
YGF

D: TYES modelinin uygulandig1 deney grubu

K: Diliz anlatim, tartisma ve problem ¢6zme yontemlerinin uygulandigi kontrol grubu
X1: TYES modeli uygulamalari

X,: Diiz anlatim, tartisma ve problem ¢d6zme yontemleri

OSMFBT: Onuncu Sinif Modern Fizik Basari Testi

CSABT: Coktan se¢meli akademik basari testi

Calismada 6grencilerin uygulama 6ncesi modern fizik konulari ile ilgili 6n bilgi diizeylerini belirlemek
icin “Onuncu Smif Modern Fizik Basar1 Testi”, uygulama sonrasi modern fizik konularindaki akademik
basar1 diizeylerini belirlemek icin “Coktan Se¢meli Akademik Basari testi”, katilimcilarin goriislerini
belirlemek i¢in ise “Yapilandirilmis Gériisme Formu” kullanilmistir.

2.1. Calisma Grubu

Bu arastirma, 2017-2018 egitim-6gretim yilinda, Bat1i Karadeniz bdlgesinde bulunan bir egitim
fakiiltesinde 6grenim goren 2. sinif Fen Bilgisi 6gretmen adaylariyla gergeklestirilmistir. Arastirmaya
katilan 6gretmen adaylarinin yarisi deney grubuna, diger yarisi da kontrol grubuna seckisiz olarak
atanmistir. Deney grubu 22 kiz 3 erkek olmak tizere toplam 25 6grenciden, kontrol grubu 21 kiz 4 erkek
olmak tizere 25 6grenciden olusmaktadir. Deney grubuna (TYES) Modeli uygulanirken, kontrol grubuna
ise dliz anlatim, tartisma ve problem ¢6zme yontemleriyle ders islenmistir. Her iki grupta ders isleme
stireleri esit olup, gruplarin herhangi bir sekilde birbirinden etkilenmedigi kabul edilmistir. Deney
grubundan derse gelmeden 6nce 15-20 dakikalik videolar izlemeleri beklenirken, kontrol grubundan ders
sonrasi 4-6 adet soruyu 6dev olarak ¢ozmeleri beklenmektedir. Her iki grubun bu ders i¢in yaklasik olarak
ayni miktarda zaman harcadiklar1 varsayilmistir.

2.2. Yapilan islemler

Fizik dersi 68retimi alan literatiirti incelendiginde modern fizik 6gretimi bircok arastirmacinin ilgisini
¢ekmistir (Levrini and Fantini 2013; Michelini, Santi ve Stefanel, 2014; Park ve Lee, 2021). Modern fizik
konularini daha etkili 6gretebilmek icin cesitli stratejiler denenmistir. Podolak ve Danforth (2013), ders
icinde kullanilan calisma yapraklarinin, ders kitaplari ve 6devlere gore 6grenciler tarafindan daha gok
tercih edildigini rapor etmislerdir. Ogrenciler, simf ici calisma yapraklarinin 6gretmen-6grenci
etkilesimine olanak sagladigi ve rehberli 6grenmeye olanak sagladigi konusunda olumlu gorisler
bildirmistir. Bu bilgiler dikkate alinarak modern fizik kavramlarinin 6grenciler tarafindan anlasilmasi ve
konu ile ilgili problem ¢6zme becerilerinin kazandirilmasi i¢in deney ve kontrol gruplarinin ders planlari
ve 6grenme-0gretme stiregleri ayri ayr1 hazirlanmistir.

Deney grubunda konularin sinif disindaki ortamlarda gercgeklesecek teorik aktarimi i¢cin web sitesi
kurulmustur. Konu anlatimlarinin yapildig1 videolar, ¢alisma gruplarinin ders sorumlusu -ayni kisi bu
calismanin yiriticisidiir- tarafindan hazirlanmistir. Teorik anlatimlarin yapildig1 videolarin dersin
sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan hazirlanmasi ve g¢ekilmesi, kontrol gruplari icin ayni kaynaktan bilgi
almay1 saglamak ve TYES modelin ve deneysel arastirmanin dogasina uygun hareket etmek i¢indir.

Fizik egitiminde TYES modelinin kullanilmasinin 6grenme iirtinleri {izerine etkisinin incelenecegi bu
calisma icin belirlenen “Modern Fizik” alninin iki konusu, “Goérelilik” ve “Modern Fizige Giris” ile ilgili alt1
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video hazirlanmistir. Ele alinan konu basliklar1 altinda yer alt konular Tablo 2’de verilmistir. Birinci
asamada, kazanimla ilgili konu anlatim videolan siteye yiiklenerek 6grencilerin ¢alismasi i¢in gerekli
uyarilar ve kontroller yapilmigtir. ikinci agamada, simif ortaminda izlenen videolarla ilgili kisa bir quiz
yapilarak, konu ile ilgili anlagsilamayan kisimlar tekrar edilmis ve 6grencilerin sorulari cevaplandirilmistir.
Bu asamada oOgrencilere sayisal hesaplamalar gerektiren sorular sorulmamis, videolarin izlenip
izlenmedigini, konu ile ilgili kavramlarin anlasilip anlasilmadigini test edecek acik uclu sorular tercih
edilmistir. Yiiklenen videolarin 6grenciler tarafindan izlenmesini temin etmek icin, quizlerden alinan
notlarin dénem sonu basari notuna %20 oraninda etki edecegi bilgisi verilmistir. Ugiincii asamada, o giinkii
konu ile ilgili alistirmalar ve problemler sinif ortaminda o6gretmen rehberliginde 6grencilere
¢ozdiiriilmistiir. U¢ asamadan olusan bu siire¢ 6 hafta boyunca devam etmistir.

Tablo 2
Uygulamada boyunca islenen konu basliklari ve alt konulari.
Konu Basliklari Alt Konular

Goreliligin ilkeleri
Einstein’in gorelilik ilkesi
Zaman Goreliligi
Gorelilik Uzunluklarin géreliligi

Lorentz doniisiim denklemleri
Lorentz hiz donlisimii
Goreli Momentum
Goreli Enerji
Siyah cisim 1s1masi1 ve Planck Hipotezi

Kuantum Fizigine Giris Fotoelektrik Olay
Compton Olay1

Kontrol grubunda Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans Programi Ders iceriklerine uygun olarak dersler
arastirmaci tarafindan yuriitilmistiir. Dersler geleneksel yontemler ile islenmis, uygulama olarak
alistirmalar ve problem ¢6zlimleri yapilmistir. Konularin teorik aktariminda deney gruplari i¢in hazirlanan
videolardaki anlatima uygun hareket edilmistir. Kontrol grubunda konu anlatiminda daha fazla zaman
harcandigl icin deney grubuna gore daha az 6rnek soru ¢oziilmiistiir. Ders sonlarinda ev 6devleri verilerek
konularin pekistirilmesi saglanmis, toplamda deney grubu ile ayni sayida soru ¢ézmeleri saglanmigtir.
Verilen 6devlerin toplanacagi ve buradan alinacak notlarin dénem sonu basari notuna %20 oraninda etki
edecegi bilgisi 6grencilere verilmistir.

2.3. Veri Toplama Araglari

» oo«

Arastirmada kullanilan veri toplama araglari, “Onuncu Sinif Modern Fizik Basar1 Testi”, “Coktan Se¢meli
Akademik Basari Testi” ve “Yapilandirilmis Gériisme Formu” dur.

Onuncu Sinif Modern Fizik Basari Testi (OSMFBT): Ogretmen adaylarinin lise diizeyinde islenen modern
fizik konular ile ilgili bilgileri Balta (2014) tarafindan gelistirilen “Onuncu Sinif Modern Fizik Basar: Testi”
(OSMFBT) kullanilarak olciilmiistiir. Genel anlamda “Modern Fizigin Dogusuna Katkida Bulunan
Gelismeler” ve “Ozel Gorelilik” konular ile ilgili kavramsal diizeydeki bilgilerini degerlendirmek iizere
gelistirilen test 23 sorudan olugsmaktadir. 5 dogru-yanlis, 6 eslestirme ve 12 ¢coktan segmeli sorudan olusan
testin ortalama giicliigii 0,41 olarak verilmistir. Tiim sorularin yanlis ve “Bilmiyorum” cevaplarinin “0”,
dogru cevaplarin “1” olarak kodlanan testten alinabilecek en yiiksek puan 23, en diisiik puan ise 0’dir.
Uygulama siiresi 40 dakika olan testin Cronbach a giivenirlik katsayis1 0,75 olarak verilmistir.

Coktan Secmeli Akademik Basar1 Testi (CSABT): Ogrencilerin islenen modern fizik konulariyla ilgili
akademik basar1 diizeylerini belirlemek amaciyla, konu ile ilgili coktan segmeli 20 soru hazirlanmistir.
Testin kapsam gecerliligi, sorularin konulara uygunlugu ve 06grenci seviyesine uygunlugu, egitim
fakiiltesinde fizik egitimi alninda gorev yapan 2 68retim liyesinden uzman goriisii alinarak saglanmistir.
Testin gilivenirlik katsayisi “Iteman” programiyla hesaplanmis ve KR20 degeri 0.65 olarak bulunmustur.
Testin ortalama madde gli¢liigii 0,42 olarak hesaplanmistir. Test son test olarak uygulanmis ve sinav siiresi
50 dakika olarak belirlenmistir. Testteki her dogru soruya 5 puan, her yanlis ya da bos birakilan soruya “0”
puan verilerek puanlama yapilmis ve 6grencilerin testten alabilecekleri en yiiksek puan “100” en diisiik
puan “0”olarak hesaplanmistir.
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Yapilandirilmis Gériisme Formu (YGF): Ogretmen adaylarinin dersin etkinligine iliskin goriislerini
belirlemek amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen yapilandirilmis gériisme formu kullanilmistir. Son
testten 6nce hem deney hem de kontrol grubu katilimcilarina uygulanan formda dort adet a¢ik uclu soru
bulunmaktadir. Formun kapsam gecerliligi uzman goriisleri alinarak saglanmistir. Sorulardan ikisi derste
neler 6grenilip 6grenilmedigini sorgularken, diger iki soru dersin verimliliginin arttirilmasina yonelik
sorulardir.

2.4. Arastirmanin I¢ Gegerliligine Yonelik Tehditler

Bu calismadaki sonuclarin yorumlanmasi, ¢alismanin i¢ gecerlilifine yonelik tehditlerin etkilerine
baghdir. i1k olarak, gruplarin denk olma olasiligin arttirmak icin eslestirilmis seckisiz desen kullamlmustir.
Olgunlasma etkisi i¢in, cok sinirh oldugu ve gruplarin son testlerde bagimli degiskenler tizerinde farkliliklar
gosterdigi soylenebilir. Olgunlasma etkisi s6z konusu ise, uygulamadan sonra yapilan son testlerde her iki
grup da birbiriyle ayni veya benzer olacaktir. Ayrica uygulama 6ncesinde, ¢alismanin bagimh degiskenleri
ve uygulama streci ile ilgili 6nemli bir olay olmadig1 icin herhangi bir ge¢mis etkisi calismayi
etkilememistir. Calisma stiresince herhangi bir sebeple calismadan ayrilan katilimci olmamistir.

Tehditlerin farkli bir tiirii olarak dlgme araci etkisi, her iki uygulamada da ayni 6geler, araglarin
uygulama siras1 ve aymi veri toplayici kullanilarak kontrol edilmistir. Olgme araci uygulamas ile ilgili bir
diger husus, calisma sonunda uygulanan 6lgme araci 6n test olarak kullanilmadig icin 6n test etkisi s6z
konusu degildir. Gruplar arasinda etkilesme olmamasi i¢in kontrol grubu katilimcilarinin video linklerine
erisim izni verilmemistir.

2.5. Verilerin Analizi

Arastirmada akademik basari ile ilgili nicel veriler analiz edilmeden 6nce bagimli degiskene ait biitiin
Olgtimlerin normallik varsayimlarini saglayip saglamadig test edilmistir. Normallik analizi kapsaminda
skewness (¢arpiklik) ve kurtosis (basiklik) degerleri incelenmis, elde edilen sonuglar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3
Coktan Se¢meli Akademik Basar1 Testi Puanlarina Ait Carpiklik ve Basiklik Degerleri
N Min Mak X sd Carpiklik Basiklik
Deney 25 25 70 41,20 13,49 0,64 -0,56
Kontrol 25 20 60 39,40 12,19 0,11 -0,68

Tablo 3 incelendiginde carpiklik ve basiklik degerlerinin Huck (2012) tarafindan belirtilen degerlere
uygun oldugu gorilmektedir. Huck’a (2012) gore, verilerin normal dagilim gésterebilmeleri icin degerlerin
-1 ile +1 arasinda degismesi gerekmektedir. Test bulgularina gére, basari puanlarinin normallik sartini
sagladig1 gorilmektedir. Bu baglamda, deney ve kontrol gruplar1 arasinda akademik basar1 degiskeni
arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini test etmek amaciyla, elde edilen veriler SPSS 20.0 paket
programinda yer alan bagimsiz gruplar icin t-testi ile analiz edilmistir. Boylelikle arastirma bulgularina
ulasilmis ve ilgili yorumlamalar anlamlilik diizeyi en diisiik 0.05 kabul edilerek yapilmistir.

Nitel verilerin analizinde ise dort sorudan olusan yapilandirilmis goériisme formu, deney ve kontrol
grubundaki tiim katilimcilara uygulanmistir. Formlardan elde edilen veriler betimsel analiz yontemi ile
analiz edilmistir. Betimsel analizde 6grencilerin cevaplama sikligina gore kullanilan ifadelere yer verilmis
ve Ogrenci sayisindan bagimsiz olarak bu ifadelerin tekrarlanma sikligina goére frekans degerleri
hesaplanmistir.

2.6. Etik Kurul Izni

Calisma verileri 2017-2018 egitim 6gretim yilinda toplandigi icin etik kurul izni bulunmamaktadir.

3. Bulgular

Bu kisimda uygulama sonucu elde edilen bulgulara yer verilmis, elde edilen test sonuglar tablolarla
aciklanmistir.

3.1. Birinci Alt Probleme Ait Bulgilar
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Deney ve kontrol gruplarinin akademik basar1 puanlari arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini
arastirmak i¢in bagimsiz gruplar icin t-testi uygulanmistir. Analiz sonuglari Tablo 4’ te verilmistir.

Tablo 4
Deney ve Kontrol Grubu Akademik Basar1 Puanlarina Ait Bagimsiz Orneklemler t-testi Sonuglari
Degisken Grup N X Ss sd t p
Akademik Deney 25 41,20 19,10 13,49 0,495 0,623
Basar1 Puani
Kontrol 25 39,40 19,22 12,19
P<.05

Tablo 4’e gore TYES uygulamasinin yapildig1 deney grubu ile konularin sinifta anlatildiktan sonra
uygulamalarin yapildig1 kontrol grubu arasinda akademik basar1 puanlari incelendiginde, deney grubu
ortalamasinin (X=41,20) kontrol grubuna (X=39,40) gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Fakat bu fark
istatistiksel acidan anlamli degildir (t(1349=0,495, p>.05).

3.2. Ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Yapilandirilmis gériisme formu kullanilarak elde edilen sonuclar formda sunulan sorular kapsaminda
incelenmis, icerik analizi yapilmistir. Sonuglar 6grenci géruslerinden dogrudan alintilar ve tablolar
araciligiyla sunulmustur. Ogrencilere sorulan birinci soruya ait bulgular Tablo 5.'te verilmistir.

Tablo 5

Ogrencilerin ders boyunca neleri 6grendigine iliskin gériisleri ve tekrarlanma siklig1.
Goriisler Tekrarlanma  Tekrarlanma

siklig sikligi
(Deney) (Kontrol)

Konularin tamami 8 4
Tiim konular yiizeysel 6grenimi 4 2
Klasik - modern fizik farkini 3 6
Gorelilik 3 5
Kuantum fizigi 2 0
Compton olay1 2 1
Fotoelektrik 1 0
Diislince deneyi 1 0
Isik hiz1 1 1
Uzay-diinya zaman farki 0 4

Tablo 5.e gore deney grubundaki katilimcilar bu ders siiresi icinde, bazilar1 yiizeysel de olsa, genel
anlamda tiim konular1 6grendiklerini ifade etmislerdir. Baz1 katilimcilar 6grendigini diisiindiigii konulari
tek tek yazarken bazilari, “tiim konular1” demekle yetinmislerdir. Kontrol grubu verilerine bakildiginda
tlim konular1 6grendigini diistinen katilimci sayis1 deney grubuna gore yar1 yariya daha diistiktiir.

Her iki grupta da 6grenemedigi konu olmadigini ve ¢cogu konuyu 6grendigini diisiinen katilimcilarin
agirlikta oldugu Tablo 6’da sunulan tekrarlanma siklig1 degerlerinden goriilmektedir. Kontrol grubundaki
katiimcilar deney grubuna kiyasla daha ytiksek bir frekansla konularla ilgili sorular1 ¢6zemediklerini
belirtmislerdir. Konular1 6grenemediklerini diisiindiiren sebepler Tablo 7.'de goriilmektedir. Deney
grubundaki katilimcilar konular1 6grenememelerinin nedeni olarak konularin zor veya karisik olmasini
gostermistir. Deney grubundakilerden farkl olarak, kontrol grubundaki katilimcilar formiillerin ¢ok olmasi,
sinifta az Ornek ¢oziilmesi, matematik altyapilarinin zayif olmasi gibi faktorleri konularin
0grenilememesinin nedeni olarak ifade etmislerdir.
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Tablo 6
Ogrencilerin ders boyunca neleri 6grenemedigine iliskin goriisleri ve tekrarlanma sikligl.
Goriisler Tekrarlanma  Tekrarlanma
sikligi sikligi
(Deney) (Kontrol)
Ogrenemedigim konu yok 6 6
Konularin ¢ogunu 6grenemedim 3 5
Kuantum Fizigi 1 0
Fotoelektrik 1 0
Compton olay1 1 0
Gorelilik 1 1
Konularla ilgili sorular1 yapamiyorum 1 8
Klasik - Modern fizik farkini 1
Tablo 7
Konularin é6grenilememesinin nedenleri ile ilgili gorisler ve tekrarlanma siklig.
Goriisler Tekrarlanma  Tekrarlanma
siklig: sikligi
(Deney) (Kontrol)
Zor/Karisik 5 3
Onyargi 2 0
Matematiksel islem fazla 0 3
Matematik altyapim zayif 0 2
Ilgimi Cekmedi 1 2
Anlatim sekli 1 1
Formiillerin ¢oklugu 1 4
Sinifta az érnek ¢oziilmesi 0 3
Tablo 8
Ogrencilerin bu dersi yeniden alacak olsalar, neleri farkli yapmak istediklerinle ilgili gériisler ve tekrarlanma sikligi.
Goriisler Tekrarlanma  Tekrarlanma
siklig sikligi
(Deney) (Kontrol)
Daha ¢ok ¢alisirdim 3 3
Daha aktif/ ilgili olurdum 3 1
Videolari daha iyi izlerdim 2 0
Daha fazla soru ¢ézerdim 2 2
Matematigimi gelistirirdim 1 0
Ek kaynak kullanirdim 1 0
Farkli bir sey yapmazdim 1 0
Dersten 6nce konu ile ilgili calisirdim 0 4
Odevlerimi daha iyi yapardim 0 2
Devamsizlik yapmazdim 0 2

Her iki gruptaki 68retmen adaylar1 bu dersi bir daha alsalar, daha ¢ok calisacaklarini, dersle daha ilgili
olacaklarini ifade etmislerdir(bkz. Tablo 8). Deney grubundan farkl olarak kontrol grubundaki 6gretmen
adaylari1 dersten once ¢alisacaklarini ve 6devlerini daha dizenli yapacaklarini belirtmislerdir.

Son olarak bu dersin daha verimli olmasi i¢in arastirmaya katilan 68renci tavsiyeleri alinmistir. Tablo
9.daki verilere gore kontrol grubundaki frekans daha ytliksek olmak tizere, her iki gruptaki 6g8retmen
adaylar1 belirgin bir sekilde daha fazla soru ¢6ziiminiin dersin etkinligini arttiracagina inanmaktadir.
Deney grubundaki 6gretmen adaylar1 ayrica soru ¢oziimlerinin de videolarinin olmasinin faydali olacagini
belirtmis, ders basinda yapilan konu o6zetlemelerinin kaldirilip daha fazla soru c¢oéziilmesini talep
etmislerdir. Kontrol grubundaki 6gretmen adaylar1 da dersin gorsel materyallerle desteklenmesi, verilen
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odevlerin ¢oziilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Hatta deney grubundaki uygulamadan haberdar olan
bazi 6gretmen adaylar1 dogrudan “diger gruptaki gibi” ifadelerini kullanarak tavsiyede bulunmuslardir.

Tablo 9
Ogrencilerin bu dersin daha etkili olmasi i¢in tavsiyeleri ve tekrarlanma sikhig1.

Goriisler Tekrarlanma  Tekrarlanma
siklig1 siklig1
(Deney) (Kontrol)
Daha fazla soru ¢oziilmeli 7 10
Formiil ispati1 yapilmasin 3 3
Soru ¢oziimlerinin de videosu hazirlanmali 2 0
Quiz kalkmal 2 0
Daha ayrintili anlatilmal 2 0
Ders basinda 6zet olmamal 2 0
Ders saatleri ayarlanmal 1 1
Ders sonu quiz olmali 1 0
Ders gorsel materyallerle desteklenmeli 0 5
Ders saati arttirilmall 0 1
Verilen ddevlerin ¢6ziimii yapilmal 0 4
Deney grubundaki uygulama yapilmal 0 3

4. Sonugclar ve Tartisma

Arastirma bulgularina gore, 6grencilerin akademik basar1 diizeyleri agisindan TYES uygulamasinin
kullanildig1 deney grubu ile geleneksel yontemlerin kullanildigi kontrol grubu arasinda akademik basari
acisindan kiyaslandiginda, deney grubunun ortalamasinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Fakat bu
fark istatiksel acidan anlamli degildir. Buna goére TYES 'in arastirmaya katilan 6grencilerin akademik basar1
diizeylerini artirmada etkili olmadig1 s6ylenebilir.

Literatiirde TYES modelin akademik basariy1 artirdig1 sonucuna ulasilan pek ¢ok arastirma mevcuttur
(Finkenberg ve Trefzger, 2019; Ismail ve Abdulla, 2019; Limueco ve Prudente, 2018). Bunlarin yaninda
modelin akademik basari lizerinde anlaml fark olusturmadigi durumlar da s6z konusudur. Yestrebsky
(2015) arastirmasinda TYES modelinin biiytik gruplar iizerinde Kimya ders basarisi lizerinde etkililigini
incelemistir. Arastirmanin drneklemini tniversite fen ve miihendislik bilimlerinde okuyan 6grenciler
olusturmaktadir. Arastirma sonuclar incelendiginde, TYES modelin, basari seviyesi yiiksek A ve B
gruplarinda basariy1 anlamh diizeyde arttirdigi, seviyesi C olan gruplarda etkisinin olmadigi, dusiik
akademik basari sergileyen grupta ise, modelin basar1 diizeyini azalttig1 belirlenmistir. Bu calismada deney
ve kontrol gruplarinin akademik basari ortalamalarinin sirasiyla X=41,20 ve X=39,40 oldugu goz 6niinde
bulundurulursa, gruplarin basari seviyelerinin yiiksek olmadig1 s6ylenebilir. Bu baglamda gruplar arasinda
akademik basari bakimindan anlamli bir farkin ¢ikmamasi Yestrebsky (2015)’'nin bulgulariyla uyumludur.

Bir bagka arastirmada Setren, Greenberg, Moore ve Yankovich (2021) TYES'in etkilerini ayrintil1 bir
sekilde incelemek i¢in 1328 harp okulu 6grencisinin katilimi ile genis ¢apl bir ¢alisma yiriitmiistiir.
Calisma “Analize Giris” ve “Ekonominin Ilkeleri” derslerinde iiger iinite boyunca yiiriitiilmiistir. Bu
derslerin secilme nedeni, derslerin nicel yapilar1 geregi etkilesimli problem ¢ézmeye elverisli olmalari
olarak gosterilmistir. Her tli¢ ders saatinin sonunda deney ve kontrol gruplarina kisa quizler yapilmistir.
Ayrica tiim Unitelerin sonunda kapsamli sinavlar yapilmistir. Arastirma bulgularina gore Analize Giris
dersinde TYES ydnteminin uygulandig1 gruplar1 quiz notlar1 kontrol grubuna goére anlaml bir sekilde
yiiksek iken, ayni fark iinitelerin sonunda yapilan sinavlarda gériilmemistir. Ekonominin ilkeleri dersinde
hem ara sinavlarda hem de son sinavlarda anlaml bir fark goriilmemistir. Bu durum Setren ve digerleri
(2021) tarafindan TYES uygulamasinin olumlu etkisinin uzun vadede gecerli olmadigl, kisa siireligine
olumlu etki sagladigi seklinde yorumlanmistir. Burada TYES 6grencilerinin basarilarinda bir gerilemeden
cok, kontrol grubu 6grencilerinin onlara yetismesi s6z konusudur (Setren vd., 2021).

Modern Fizik dersi problem ¢6ziimiiniin yogun olmasi bakimindan Matematik derslerine
benzemektedir. “Yapilan Islemler” bashg altinda da anlatildifi gibi her gruba aym sayida problem
verilmistir. Kontrol grubundan farkh olarak deney grubunda sorular sinifta ¢oéziilmiistiir. Her bir ders
giliniiniin sonunda deney grubu 6grencileri daha fazla sayida problem goérmiis olsa da, kontrol grubu
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ogrencileri 6dev olarak verilen problemleri ¢6zdiiglinde ayni sayida problem gérmiis olurlar. Burada kasith
olarak “gormiis olma” ifadesi kullanilmistir. Deney grubunda fazla sayida problem sinifta ¢6ziilmiis olsa da,
ogrencilerin ¢ogu ¢6ziim siirecine dahil olmak yerine problem ¢6ziimiinii izlemekle yetinmislerdir.
Problem ¢6ziim siirecine katilim birkac¢ basarili 68renci ile sinirli kalmistir. Setren ve digerlerinin (2021)
calismalarinda oldugu gibi, bu calismada da TYES uygulamasinin akademik basar1 iizerindeki olumlu
etkisinin sinirli kaldig1 soylenebilir.

Literatiire bakildiginda TYES ile ilgili calismalarin bir kisminda nicel verilerin yaninda, 6grenci goriisleri,
ilgili derse karsi1 tutum gibi bazi nitel verilerin de toplandig1 goriilmektedir. Karjanto ve Acelajado (2022)
TYES modelini matematik dersine uygulamis, deney ve kontrol gruplari arasinda akademik basari puanlari
arasinda anlaml bir fark bulamasalar da, katilimcilarin derse karsi olan tutumlarinin arttigit ve TYES
yontemi ile ilgili algilarinin olumlu oldugunu bildirmislerdir. Sayisal dersler disinda TYES yontemi farkli
dersler i¢in de uygulanmis ve benzer sonuglar elde edilmistir. Aydin ve Demirer (2022) TYES yontemini
O0gretmen adaylari lizerinde Materyal Gelistirme dersinde uygulamistir. Dersin yapisi geregi 6grencilere
teorik dersler anlatilip, bu anlatilanlar ile ilgili sinav yapilmistir. Ayrica 6gretmen adaylar1 ders kapsaminda
materyal hazirlamislardir. Calisma sonunda TYES modeli uygulanan grubun basarisinin kontrol grubuna
kiyasla anlaml bir sekilde arttigi, buna karsin materyal hazirlama puanlari arasinda anlaml bir fark
olmadigi tespit edilmistir. Deney grubundaki 6gretmen adaylari materyalleri sinifta, kontrol grubundakiler
de sinif disinda hazirlamistir. Calisma sonunda TYES modeli uygulanan gruptaki katilimcilarin 6dev stresi
diizeyinin kontrol grubuna gore anlamli bir sekilde azaldig tespit edilmistir.

Bu calismada 6grencilere dersin etkinligi ile ilgili sorular sorulmus ve verilen cevaplar analiz edilmistir.
“Bu ders boyunca neleri 6grendigini diistinliyorsun?” sorusuna verilen cevaplar analiz edildiginde deney
grubundaki 6grenciler kontrol grubundakilere gére daha fazla konu 6grendigine inanmaktadir. “ Bu ders
boyunca neleri 6grenemedigini diisliniiyorsun?” sorusuna verilen cevaplara bakildiginda, iki grubun cevap
frekanslarinin birbirine olduke¢a yakin oldugu goriilmektedir. Fakat kontrol grubunda “ Konularla ilgili
sorular1 yapamiyorum” cevabini veren 6grenci sayisi kontrol grubuna kiyasla oldukea fazladir. Goriislerin
sinavdan 6nce alindigl géz 6niinde bulundurulursa, basari sinavindan alinan puanlar arasinda anlaml bir
fark olmasa bile TYES modelinin 6grencilerin 6zglivenini arttirdigl séylenebilir. Deney grubundaki
ogrenciler bunun en biiyiik nedeni olarak konularin zor/karisik olmasini gériirken, kontrol grubundakiler
bu durumu formiillerin ¢okluguna, matematik altyapilarinin zayif olmasina ve sinifta az soru ¢6ziilmesine
baglamistur.

Dersin verimliligini arttirmak adina ogrencilere iki soru sorulmustur. Bunlarda birincisi “Bu dersi
yeniden alacak olsaydim, neleri farkli yapardim?” sorusudur. Hem deney hem de kontrol grubundaki
ogrenciler derse daha ¢ok calisilmasi, farkli kaynaklardan daha fazla soru coziilmesi gerektigini
belirtmislerdir. Deney grubundakilerden farkli olarak, kontrol grubundaki 6grencilerin bir kismi dersten
once konuya ¢alismanin faydali olacagi kanaatinde oldugu goriilmektedir (Tablo. 8). Son olarak 6grencilere
“Bu dersin daha etkili olmasi icin neleri tavsiye edersin?” sorusu yoneltilmistir. Hem deney hem de kontrol
grubu 6grencilerinin en cok tavsiye ettikleri sey daha fazla soru ¢éziilmesi olmustur. Yine her iki grubun
Ogrencilerinin tavsiyesi, formiil ispatlarinin yapilmamasi yoniindedir. Ayrica kontrol grubu 6grencileri
verilen 6devlerin sinifta ¢6ziilmesini dnermislerdir. Son soruya verilen cevaplar ilk ii¢ soruya verilen
cevaplarla uyumludur. Tavsiyeler genel anlamda kendilerinde eksik olarak gérdiikleri, konu ile ilgili
problem ¢dzme becerilerinin giderilmesi yontinde olmustur.

Basar testi sonuclar1 ve 6grenci gortiisleri dikkate alindiginda Modern Fizik konusu ile ilgili problem
¢oziimlerinde 6grencilerin zorlandiklar1 asikardir. Her ne kadar 6grenciler bunun giderilmesi icin derste
daha fazla 6rnek problem ¢6ziilmesini tavsiye etse de bunun tek basina yeterli olacagi diisiiniilmemektedir.
Ornek soru sayisini arttirmak yerine 6grencilerin matematik altyapilarim giiclendirmek daha etkili
olacaktir. Ayrica hangi konular1 6grendiklerine dair sorulan sorulara verdikleri cevaplar incelenirken,
kavramsal diizeyde de eksikliklerin oldugu goriilmistiir. Benzer bir tespit Ayvaci ve Bebek (2018)
tarafindan yapilmistir. Ayvaci ve Bebek (2018) 68renci ve 6gretmenlerle yaptiklar1 miilakatlar sonucunda
her iki grubun katilimcilar: da Fizik dersinin zor bir ders olarak algilanmasinin sebeplerinden biri olarak
ogrencilerin matematiksel bilgi yetersizligi gosterilmistir.

Bu arastirmanin sonuglarina dayanarak TYES modelinin etkinligini arttirmak i¢in ders siiresince sadece
daha fazla 6rnek ¢ozmek yerine farkli 6gretim stratejilerinin modele entegre edilerek denenmesi
onerilmektedir. Ozellikle 6grencilerin etkin olarak katildiklari siireclerin (arastirmaya dayall, sorgulamaya
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dayali, problem tabanli, isbirlikli vs.) yiiriitiilmesi modern fizik ve baska alan konularinin 6gretilmesinde
etkili olabilecegi diistiniilmektedir.
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