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Testing the Validity and Reliability of the Self-Forgiveness
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0z

Bu arastrmamin amaci, Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olgegi nin geng yetiskinler iizerinde gecerlik
ve giivenirliginin test edilmesidir. Aragtirmanin birinci ¢aliyma grubunu 134°ii (%42.3) erkek,
183ii ise (%57.7) kadin ve yas ortalamasi 22 olarak hesaplanan toplam 317 iiniversite dgrencisi
olusturmustur. Arastirmanmn ikinci ¢alisma grubunu ise 129 'u (%46.6) erkek, 148°i (%53.4) kadin
toplam 277 iiniversite égrencisi olusturmaktadwr. Katilimcilarin yas ortalamast 21 olarak
hesaplanmistir. Arastirmada Kigsisel Bilgi Formu, Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olgegi, Genel Iyi
Olus Olcegi Kisa Formu ve Heartland Affetme Olcegi kullanimistir. Kendini Affetme Ikili Siire¢
Olgegi nin faktor yapisim test edebilmek icin Dogrulayict Faktor Analizi yapumistir. Analizler iki
faktorlii yapuun Tiirk kiiltiirinde bulunan iiniversite dgrencileri tizerinde dogrulandigini ortaya
koymustur. I¢ tutarlik giivenirligi katsayisi Pozitif Degere Yeniden Yonelim alt boyutu icin
Cronbach a = .76 ve Kisisel Saygimin Yenilenmesi alt boyutu i¢in Cronbach o = .87 olarak
bulunmustur. Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olcegi’nin 6lciit baglantili gecerlik ¢alismasinin test
edilmesi igin yiiriitillen analizler sonucunda olgegin her iki boyutundan elde edilen puanlar ile
bireylerin genel iyi olus ve kendini affetme egilim puanlari arasinda istatistiksel olarak pozitif
yvonde ve anlamly iligkiler oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Sozciikler: Kendini affetme, Gegerlik, Giivenirlik.

*Ahntilama: Kaya, F., Odaci, H., Aydin, F. (2023). Kendini Affetme ikili Siire¢ Olgegi’nin
gecerlik ve giivenirliginin test edilmesi. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 1-
29.

™ Bu galisma 21-24 Ekim 2021 tarihinde Uluslararasi Bilim, Kiiltiir ve Egitim Kongresinde sozlii
bildiri olarak sunulmustur.
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ABSTRACT

The present study aims to test the validity and reliability of the Self-Forgiveness Dual Process
Scale on emerging adults in Turkey. A total of 317 undergraduate students were recruited in the
first sample, of whom 134 (42.3%) were male, 183 (57.7%) were female, and the mean age was
22. The second sample consists of 129 (46.6%) males and 148 (53.4%) females, a total of 277
undergraduate students. The mean age was 21. Personal Information Form, the Short Version of
the Scales of General Well-Being, the Heartland Forgiveness Scale, and the Self-Forgiveness
Dual Process Scale were utilized to collect data. Confirmatory Factor Analysis was used to test
the factor structure of the Self-Forgiveness Dual Process Scale. Analysis revealed that the two-
factor structure was confirmed in university students in Turkish culture. The internal consistency
reliability coefficient was found as Cronbach a = .76 for the Value Reorientation subscale and as
Cronbach a = .87 for Esteem Restoration subscale. The analyses regarding the criterion validity
revealed that both subscales have significant positive correlations with general well-being and
self-forgiveness.

Keywords: Self-forgiveness, Validity, Reliability.

GIRIiS

Insanlar eylemlerini planlama kapasitesine sahip olan akilli varliklardir. Ancak
sergiledikleri eylemin iyi ya da kétii niyetli olmasina bakilmaksizin bazen pigsmanlik
verici sonuclarla karsilasabilmektedirler. Boylesi durumlarda bireylerin yasamlarini
daha saglikli bir sekilde siirdiirmelerinde affetmenin dnemi ortaya c¢ikmaktadir. ilk
bilimsel aciklamalar affetmenin karmasik bir kavram oldugunu ve kiiciik parcalara
ayrilarak ifade edilmesinin zor oldugunu vurgulamaktadir (Enright vd., 1996). Affetme
konusunda yiiriitiilen ¢alismalar, bin dokuz yiiz seksenlerde artis gostermis, iki binli
yillarda ise psikoloji alaninda dikkat gekici kavramlardan birisi haline gelmistir
(McCullough vd., 2005). Nitekim aile damigsmanligi, sosyal psikoloji, danismanlik
psikolojisi ve din psikolojisi agirliklt olmak tizere birgok alanda ¢alismalar yapilmustir.
Bu alanlarda yiiriitillen ¢alismalarda arastirmacilarin affetmeyi farkli yonlerden ele
aldig1 goriilmektedir. Bu yonler incelendiginde kendini affetme, digerlerini affetme,
romantik iligkilerde affetme gibi affetme tiirleri oldugu goriilmektedir (Kato, 2016;
Toussaint vd., 2017). Pek ¢ok aragtirmaya konu olmasina karsin affetme kavramina
iligskin tlizerinde anlagilmis bir tanimin olmadigi sdylenebilir. Ancak genel kabule gore

affetmenin, bireyin kendine yonelik hatali davraniglar gosteren birine karst 6¢ alma,
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darilma ve giicenme gibi olumsuz yaklagimlardan uzaklagmasi ve bu kisiye karst

merhamet ve sevgi gostermesi oldugu sdylenebilir (Enright ve Coyle, 1998).

Affetmenin bir duruma verilen bir kisilik egilimi, karsit bir tepki ve sosyal dgelerin bir
Ozelligi olarak farkli perspektiflerden ele alinmasi ile tanimimin daha iyi anlasilacagi
vurgulanmistir (McCullough ve Witvliet, 2002). Karsit tepki olarak ifade edilen
affetme, magdurun suclu kisiye yonelik diisiince, duygu ve davranislarinda olumlu
degisim gostermesidir. Gosterilen degisimin ise zamanla daha az olumsuz ve daha fazla
toplumsal degigsimi destekler nitelikte oldugu ifade edilmektedir. Bir kisilik egilimi
olarak affetme ise bir bireyin bagkalarini affetmeye iligkin tutumlarinda hayatin
¢ogunda nispeten tutarli bir egilim igerisinde olmasi anlamina gelmektedir. Bu anlamda
insanlar belirli bir oranda affedici ya da affedici olmayan olarak tanimlanabilir. Sosyal
Ogelerin bir 6zelligi olarak affetme ise samimiyet, giiven veya baglilifa benzer bir

nitelik olarak anlagilabilir.

Son yillarda iki tiir affetmeden s6z edilmektedir. Bireyin saygili bir sekilde davranigsal
amacina yonelik olarak sugluyu affetmeye karar vermesi, karar verme siireci olarak
degerlendirilen durumu ifade etmektedir (Davis vd., 2015). Duygusal affetme olarak
adlandirilan ikinci affetme tiirii ise olumsuz bir durumun getirdigi ve bireyleri koti
sekilde etkileyen suglama, kinama gibi duygularin azaldigi ve kabul edilen duygular
sonrasinda olumlu olmaya bir doniisiimiin oldugu durum olarak ele alinmaktadir

(Worthington vd., 2018).

Affetme konusundaki c¢ogu teori ve arastirma, insanlarin baskalarini affetme
kapasitelerine veya istekliliklerine odaklandiklarimi gostermektedir (Hall ve Fincham,
2005). Ancak affetmek hem bireysel hem de kisilerarasi boyutlar1 iceren karmagik bir
stirectir. Kapsamli klinik deneyime dayanarak, Enright ve digerleri (1996) insan
deneyiminde birden fazla affetme katmanini yakalamak igin bir “affetme tgliisi”
Onermislerdir. Baskalarmi affetme kapasitesine ek olarak, digerlerinden algilanan
affetmenin ve kendini affetmenin 6nemine dikkat c¢ekilmistir. Her ne kadar diger
insanlar1 onlarin hatalarindan dolay affetmek ¢ok onemli olsa da bireylerin kendilerini

affetme kapasitesi iyi olus i¢in kritik rol iistlenmektedir. Nitekim yasanilan olumsuz
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olaylar  sonrasinda  kigilerin  pismanliklarinin  olabilecegi ve  kendilerini
suglayabilecekleri bilinmektedir. Bireylerin bu durumdan olumlu sekilde kurtulus
saglamasinda hem suc¢ isledikleri kisilerden o6ziir dilemelerinin hem de kendini

affedebilmelerinin 6nemi {izerinde durulmaktadir (Compton ve Hoffman, 2013).

Kendini affetme, bir suctan dolay1 bireyin kendisine kars1 kin beslemeyi birakma siireci
olarak tanimlanmaktadir (Wohl vd., 2008). Bir bagka tanima gore ise kendini affetme,
kendini kisisel basarisizliklarindan veya bagkalarma karsi olan ihlallerinden dolay1
affetme yetenegidir (Hall ve Fincham, 2005; Mauger vd., 1992). Buna ek olarak,
kendini affetme bir egilim olarak degerlendirilmistir (Mauger vd., 1992; Thompson vd.,
2005). Bir diger bakis acisinda ise kendini affetme, sugla ilgili uyaricilardan
uzaklasmamaya daha fazla motive olma ile hem kendisine yonelik intikamer isteklerinin
azalmasii hem de kendisine yonelik yardimseverlik diisiincelerinin artmasini saglayan
bir motivasyon degisikligi olarak ifade edilmektedir (Hall ve Fincham, 2005). Ayrica
kendini affetmenin iki sekilde yapildigi da vurgulanmaktadir. Bunlardan birincisi
bireyin diger insanlara yonelik hatalar1 eylemleri sonucunda kendisi affetmesi, digeri ise
kisinin kendine yonelik verdigi zararlardan dolay:1 kendisini affetmesi gosterilmektedir
(Hall ve Fincham, 2005). Yukarida ifade edilenlere ek olarak kisinin hatalarin1 kabul
etmesi ve davranisin sorumlulugunu almasiyla kendini affetmenin gerceklesebilecegi
vurgulanmustir (Taysi, 2007). Sonug olarak bireyin hatasinin farkina varmasi ile hem
kendisine karsi olumsuz duygularinda bir azalma hem de bu duruma paralel olarak
olumlu duygularinda bir artisin meydana gelmesi, kendini affetme olarak

degerlendirilmektedir (Enright vd., 1996).

Affetme alanindaki c¢alismalarda, diger insanlar1 affetmenin birgok arastirmada
incelendigi goriilirken kendini affetmenin ¢ok fazla ele alinmadig: dile getirilmistir
(Hall ve Fincham, 2005). Bu duruma paralel olarak affetme siirecinin ¢ogunlukla
magdurun bakis agisindan degerlendirildigi, su¢ isleyenin bakis agis1 tarafindan
degerlendirilmesinin goz ardi edilmesinin ise bir eksiklik meydana getirdiginin alti
cizilmektedir (Riek, 2010). Bireyin bagkalarina zarar vermesi durumunda, davraniginin

farkina varmasi ile sugluluk, isteksizlik, goniilsiizliik gibi duygular eslik edebilmektedir.



Kaya, Odact & Aydin 5

Bunun yani sira kiginin kendisine yonelik hatali davraniglari sonucunda pismanlik
yasamasinin olasiligindan da soz edilmektedir (Strelan, 2007). Birey kendini affetmez
ise keder, pismanlik, duygusal ¢okkiinliikk gibi olumsuz duygular yasayabilmektedir
(Jacinto ve Edwards, 2011). Oysa kendini affetmek, bireylerin davraniglarindan 6tiirii
sorumluluk almasini saglamakta ve kendisini suglama ya da sugluluk duygusuna neden
olan oz-elestiri, ruminasyon ve kendini tiiketme davranislarinin yatismasina imkan
tanimaktadir (Compton ve Hoffman, 2013). Bireyin bu olumsuz duygular1 saglikli bir
sekilde ¢oziimleyebilmesi ve degisim yasamasi i¢in kendisini affetmesi gerekmektedir.
Nitekim {iziicii davraniglardan 6tiirli bireylerin kendini ya da baskasini suglamasinin
psikolojik yardim alma siireglerinde sik karsilagilan problemler arasinda oldugu

goriilmektedir (Menahem ve Love, 2013).

Insanlarin baskalarina veya kendilerine karsi hissettikleri olumsuz duygular1 kabul
etmemeleri iyi oluslarin1 tehlikeye sokmaktadir. Nitekim yapilan c¢alismalarda
affetmenin hem fiziksel hem de ruhsal saglikla iligkili oldugu bulunmustur (Elliott,
2015; Griffin vd., 2018; Wohl vd., 2008). Deneyimlenen olumsuz ve yipratici
yasantilarin azalmasiyla birlikte bireylerin empati, merhamet ve sevgi gibi olumlu
birtakim duygularinda artis olabilecegi ve bdylece affetmemeyle iliskili olumsuz
duygularin yatisabilecegine isaret edilmektedir (Worthington vd., 2018). Alanyazinda
affetme olmadan, o&fke, kizginlik ve incinme gibi bazi duygularin, hayatlar
tilketebilecegi ve gittikge artan diigmanlik ve intikam arzusu dongiileri yaratabilecegi
vurgulanmistir (Compton ve Hoffman, 2013). Bu baglamda McCullough (2000)
affetmenin intikam alma arzusunun Gtesine gecilmesine ve sosyal baglarin yeniden
kurulmasina izin verdigini dile getirmistir. Benzer olarak Emmons (2005) affetmeyi
olumsuz duygular1 diizenlemenin en kullanighi yollarindan biri olarak gérmiistiir. Ayrica
affetmenin insanlarin yasamlarinda kaginilmaz olarak meydana gelen magdur ya da bir
sugun faili olmasi durumuyla basa ¢ikmak i¢in kullanilan bir¢ok stratejiden birisi

oldugu da vurgulanmistir (Worthington vd., 2018).

Alanyazinda affetmeyi Olgmeyi amaglayan farkli 6lgme araglarmin  oldugu

goriilmektedir. Bu 6lgme araclarinin Digerlerini Affetme Olgegi (Mauger vd., 1992),
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Affetme Istegi Olgegi (Helb ve Enright, 1993), Aile Affetme Olgegi (Pollard vd., 1998),
Suga Iliskin Motivasyon Envanteri (McCullough vd., 1998), Rye Affetme Olgegi (Rye
vd., 2001), Enright Affetme Envanteri (Enright ve Rique, 2004), Davranigsal Affetme
Olgegi (Exline vd., 2004), Heartland Affetme Olgegi (Thompson vd., 2005), Affedicilik
Olgegi (Berry vd., 2005), Kararli Affetme Olcegi ve Duygusal Affetme Olgegi
(Worthington vd., 2007), Durumsal Kendini Affetme Olgcegi (Wohl vd., 2008), Evlilik
ile Tlgili Suca Yénelik Affetme Olgegi (Paleari vd., 2009), Affetmenin Kaynagmin
Dagilimi Olgegi (Carlisle vd., 2012), Kendini Affetmenin Farklilastirilmis Siire¢ Olcegi
(Woodyatt ve Wenzel, 2013), Affetme Uzlasma Olgegi (Balkin vd., 2014), Evlilikte
Bagislama Olgegi-Olay (Fincham vd., 2004) ve Kendini Affetme ikili Siireg Olgegi
(Griffin vd., 2018) olarak siralanmaktadir.

Ulusal alanyazin incelendiginde yukarida ifade edilen dlgme araglarindan; Suca iliskin
Kisileraras1 Motivasyonlar Olgegi (Taysi, 2007), Heartland Affetme Olcegi (Bugay vd.,
2012), Affedicilik Olgegi (Saricam ve Ak, 2013), Evlilik ile Ilgili Suca Yonelik
Affetme Olgegi (Erkan, 2015), Evlilikte Bagislama Olgegi-Olay (Durmus ve Manap,
2018), Baskalarmi Affetme Olgegi ve Kendini Affetme Olgegi’nin (Havere ve Gizir,
2020) Tirk¢eye uyarlama c¢aligmalarimin yapildigr belirlenmistir. Affetmeyi ele alan
Olgme araglarini degerlendiren uyarlama calismalarinin yani sira affetmeyi ele alan
Olgek gelistirme ¢aligmalarinin da ulusal alanyazinda yapildigr goriilmektedir. Bu dlgme
araglarinin ise Affetme Esnekligi Olcegi (Colak, 2014), Affetme Olcegi (Ersanl ve
Vural Batik, 2015), Ergenler Icin Affetme Olgegi (Asici ve Karaca, 2018) ve
Kisilerarasi Iliskilerde Affetme Olcegi (Kaya, 2019) olduklari tespit edilmistir.

Uluslararas1 ve ulusal alanyazinda affetmeyi ele alan gesitli dlgme araglarinin var
oldugu goriilmektedir. Genel olarak bu Olgme araglari sekiz baglik altinda
toplanmaktadir. Bu bagliklar; bir suctan dolay1 digerlerini affetmeyi ele alan 6lgme
araglar1, kimyasal degisimleri ele alan 6lgme araglari, periferik fizyolojik belirtileri
degerlendiren 6l¢me araglari, merkezi sinir sistemini degerlendiren 6l¢me araglari,
davranigsal 6lgme araglari, su¢ olaylari, zaman ve iligki siiresince affetme egilimini

iceren Olgme araglari, durumsal affetme Olgme araglari ve egilimsel affetme Glgme
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araglar olarak siralanmaktadir (Worthington vd., 2014). Bu noktada affetmeyi ele alan
Olgme araglarinin affetmeyi degerlendirme tarzlari incelendiginde 6lgme araglarinin
cogunlugunun egilimsel affetmeyi veya bir sugtan dolayr digerlerini affetmeyi i¢eren
olgme araglar1 oldugu goriilmektedir. Diger taraftan Kendini Affetme ikili Siireg
Olgegi’nin ve Kendini Affetmenin Farklilastirilmis Siire¢ Olgegi’nin ise kendini
affetmeyi stire¢ igerisinde degerlendiren 6l¢cme araglar1 olduklar1 goriilmektedir.
Bunlardan sosyal bilissel teori cer¢evesinde olusturulan Kendini Affetme ikili Siirec
Olgegi’nin on madde ve iki boyuttan meydana gelen bir dlgme araci oldugu
anlagilmaktadir. Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olgegi kendini affetmeyi tanimlama ve
degerlendirmeyle ilgili endiseleri ortadan kaldirmak i¢in Kendini Affetmenin Ikili Siireg
Modeli’nden yararlanmaktadir (Griffin vd., 2015). Bu model, kendini affetmeyi bir
ahlaki onarim stratejisi olarak kavramsallastirarak Sosyal Biligsel Teori’nin one siirdiigii
ahlaki davranis1 genisletmektedir (Griffin vd., 2018). Sosyal Biligsel Teori’ye gore,
insanlar diger insanlarin davranmiglarini izleyerek bilgiler elde etmekte, sosyal-ahlaki
degerlere gore kendi davramiglarini yargilamakta, 6z-degeri ve sosyal baglantilarina
yonelik tehditleri azaltarak, bireysel tatminini arttirmaya yonelik davraniglar
sergilemektedir. Biitin bu ifade edilenlerin yapilmasi da bireyin ahlaki 06z
diizenlemesinin genisledigi anlamima gelmektedir (Bandura, 1986, 1991). Ancak bazi
durumlarda sosyo-ahlaki degerlerin ihlal edilmesinin kaginilmaz oldugu bilinmektedir
(Bandura vd., 1996). Bandura (2002), bireylerin su¢ islemek ic¢in ahlaki olarak
ayrilabilecekleri cesitli stratejiler tanimlamasina ragmen,; suglularin algilanan bir sugun
ardindan kalic1 aidiyet ve sayginlik ihtiyaglarini karsilamak igin ahlaki onarima
girebilecekleri bir siireci tanimlamamustir (Griffin vd., 2018). Bu nedenle, Kendini
Affetmenin Ikili Siire¢ Modeli kendini affetmeyi; (a) hatalarin sorumlulugunu kabul
etme karart vererek olumlu degerlere yeniden yon verme ve davranmislarini gelecekte
oldugu kadar olumlu degerlerle uyumlu hale getirme, (b) kendini elestiren duygulari,
kendini olumlayan duygularla degistirerek saygmligi geri kazanma olarak
tammlamaktadir (Griffin vd., 2015). Ozetle kendini affetme, pozitif degerlere yiiksek
diizeyde yeniden yonelim ve kisisel sayginin yiiksek diizeyde yeniden ele alinmasini

icermektedir. Buradan hareketle, Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olgegi’nin hem ulusal
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alanyazinda kullanilan 6l¢me araglarindan farkli olarak kendini affetmeyi farkli bir
bakis agistyla degerlendiriyor olusu hem de madde sayist bakimindan ¢ok uzun bir
Olgme aract olmamasi nedeniyle arastirmacilara katki saglayacagi diisiiniilmiis ve
Olgegin Tirk kiltiiriine uyarlama ¢alismasina baglanmistir. Yukarida ifade edilenlerden
hareketle bu aragtirmanin amaci, Griffin ve digerleri (2018) tarafindan gelistirilen
Kendini Affetme Ikili Siirec Olgegi’nin Tiirk kiiltiiriine uyarlanarak gecerlik ve

giivenirlik analizlerinin yapilmasidir.
YONTEM

Calisma Grubu

Arastirmanin ilk ¢alisma grubunu 18371 (%57.7) kadin, 134’1 (%42.3) erkek, toplam
317 tniversite 6grencisi olusturmaktadir. Katilimcilarin yaglarinin 18 ila 35 arasinda
degistigi ve yas ortalamasinin 22.00 (SS = 3.07) oldugu belirlenmistir. Arastirmanin
ikinci ¢alisma grubunu ise 148’1 (%53.4) kadin, 129’0 (%46.6) erkek, toplam 277
liniversite Ogrencisi olusturmaktadir. Katilimcilarin yaglarmin 18 ila 30 arasinda
degistigi ve yas ortalamasinin 21.00 (SS = 2.10) oldugu hesaplanmustir. Orneklem
biiyiikligii ile ilgili alanyazinda bulunan Oneriler incelendiginde, Olgiilen gosterge
degiskenlerin her biri i¢in 15 gozlemin elde edilmesinin gerekli oldugu tespit edilmistir
(Stevens, 2009). Bu olgiit dikkate alindiginda, arastirmanin katilimer sayisinin faktor
analizi ¢aligmalari i¢in yeterli oldugu sdylenebilir. Arastirmanin katilimeilarina iliskin

demografik 6zellikler Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilari Demografik Ozellikleri

Degisken  Tirleri Calisma 1 Calisma 2
n % n %
Cinsiyet Kadin 183 57.7 148 53.4
Erkek 134 42.3 129 46.6
Birinci Smif 85 26.8 79 28.5
Suuf Ikinci Sinif 65 20.5 51 18.4
Diizeyi Ugiincii Siif 82 25.9 70 253

Dordiincti Sinif 85 26.8 77 27.8
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Sosyo- Kotii 14 4.4 24 8.7
Ekonomik  Orta 201 63.4 172 62.1
Diizey Iyi 102 32.2 81 29.2

Veri Toplama Araglan

Arastirmada, veri toplama araci olarak, Kisisel Bilgi Formu, Kendini Affetme ikili
Siireg Olgegi (KAISO), Heartland Affetme Olgegi (HAO) ve Genel lyi Olus Olgegi
Kisa Formu (GIOOKF) kullanilmustir.

Kendini Affetme ikili Siire¢ Olcegi (KAISO)

Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olcegi, kendini affetme siireclerini degerlendirmek
amaciyla Griffin ve digerleri (2018) tarafindan gelistirilmistir. Olgegin gelistirilmesi
asamasinda 50 madde ile baslanilan ¢aligma daha sonra 26 maddeye diigiiriilmiis ve bu
maddelere Agimlayict Faktor Analizi uygulanmistir. Yiiriitiilen analiz sonucunda
toplam varyansin %50.95’ini agiklayan 11 madde iki faktérden meydana gelen bir
Ole¢me araci meydana gelmistir. Daha sonra dlgekte bulunan bir madde yapilan istatistiki
analizler sonucunda Ol¢ekten c¢ikarilmis ve Slgek 10 maddeden meydana gelmistir.
Olgegin faktorleri Pozitif Degere Yeniden Yonelim (PDYY) ve Kisisel Saygimin
Yenilenmesi (KSY) olarak isimlendirilmistir. Ol¢ek maddeleri 7°1i Likert olarak *’1°°
kesinlikle katilmiyorum ile <*7°” kesinlikle katiliyorum arasinda degerlendirilmektedir.
Olgegin Pozitif Degere Yeniden Yonelim alt boyutuna ait maddelerinin faktor yiik
degerlerinin .59 ile .72 arasinda, Kisisel Sayginin Yenilenmesi alt boyutuna ait
maddelerinin faktor yiik degerlerinin ise .55 ile .81 arasinda olduklar1 tespit edilmistir.
Olgegin giivenirlik analizleri sonucunda, Pozitif Degere Yeniden Yonelim alt boyutu
icin i¢ tutarlik katsayisi Cronbach o = .83 ve Kisisel Sayginin Yenilenmesi alt boyutu
i¢in i¢ tutarhik katsayis1 Cronbach o = .86 olarak hesaplanmistir. Olgegin test tekrar test
giivenirligi incelendiginde Pozitif Degere Yeniden Yo6nelim alt boyutu igin (r=.71, p <
.001) ve Kigisel Saygmin Yenilenmesi alt boyutu igin (r = .66, p < .001) olarak
bulunmustur. Olgek alt boyutlarindan alinabilecek puanlar minimum 5 ve maksimum 35

arasinda yer almaktadir. Olgegin alt boyutlarindan elde edilecek yiiksek puanlar pozitif
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degere yeniden yonelimin veya kisisel sayginin yenilenmesinin yiiksek oldugunu

gostermektedir.
Kisisel Bilgi Formu

Kisisel Bilgi Formu, arastirmacilar tarafindan g¢aligmaya katilan bireylerle ilgili
demografik bilgilerin elde edilmesi amaciyla hazirlanmistir. Formda cinsiyet, sinif
diizeyi, yas ve sosyo-ekonomik diizey hakkindaki tutumlarina iliskin dort soru yer

almaktadir.
Heartland Affetme Olcegi (HAO)

Bireylerin affetme diizeylerini belirlemek i¢in Thompson ve digerleri (2005) tarafindan
gelistirilen bir dlgme aracidir. Olgme araci ii¢ alt boyut ve 18 maddeden meydana
gelmektedir. Olgek maddeleri 7°1i Likert tipi derecelendirme lgegi ile puanlanmaktadir.
Gtivenirlik analizleri sonucunda 6lgegin alt boyutlart ve toplami igin i¢ tutarlik
katsayilarinin Cronbach o = .75 ile Cronbach o = .87 arasinda oldugu belirlenmistir.
Olgegin Tiirkce uyarlama, gecerlik ve giivenirlik ¢alismalar1 Bugay ve Demir (2010)
tarafindan gerceklestirilmistir. Olgegin gecerlik ve giivenirligi Bugay ve digerleri
(2012) tarafindan daha genis bir drneklemde yeniden degerlendirilmistir. Giivenirlik
analizi sonuglarina gore i¢ tutarlilik katsayilari Kendini Affetme alt boyutu igin
Cronbach a = .71, Bagkalarim Affetme alt boyutu i¢in Cronbach o = .82, Durumlari
Affetme alt boyutu i¢in Cronbach o = .79 ve 6l¢egin tamamu i¢in Cronbach a = .80
olarak bulunmustur (Bugay vd., 2012). Bu c¢alisma kapsaminda kendini affetme alt
6lcegi kullanilmistir ve mevceut veri seti ile gergeklestirilen giivenirlik analizi sonucunda

i¢ tutarlik katsayis1 Cronbach o = .61 olarak hesaplanmuistir.
Genel Iyi Olus Ol¢egi Kisa Formu (GIOOKF)

Bireylerin genel iyi oluglarimin tespit edilebilmesi amaciyla Longo ve digerleri (2018)
tarafindan gelistirilmistir. Olgek 14 maddeden olusmakta ve maddeler 5°li Likert tipi
derecelendirme 6lgegi ile puanlanmaktadir. Glivenirlik analizler sonucunda McDonald's
omega hiyerarsik (oh) katsayis1 .86 olarak bulunmustur (Longo vd., 2018). Genel Iyi
Olus Olgegi Kisa Formu’nun Tiirkgeye uyarlama calismas: Odaci ve digerleri (2021)
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tarafindan yapilmistir. 14 madde ve tek boyuttan olusan dlgegin yapr gegerliginin test
edilmesi amactyla yiiriitiilen Dogrulayict Faktdr Analizi sonuglari, 6l¢egin tek boyutlu
yapisinin {iniversite dgrencileri {izerinde dogrulandigimi gostermistir. Olgegin giivenirlik
caligmalar1 sonucunda, i¢ tutarlik katsayisinin Cronbach o = .84 oldugu goriilmiistiir
(Odaci vd., 2021). Mevcut veri seti igin 6l¢egin i¢ tutarlik katsayisi Cronbach o = .89

olarak hesaplanmistir.
islem

KAISO’niin gegerlik ve giivenirlik calismasi igin ilk olarak Dr. Griffin ile iletisime
gecilmis ve izin elde edilmistir. Daha sonrasinda bilimsel ¢aligmalarin yiriitiilmesi
hususunda iiniversitenin etik kurulunun 31/05/2021 karar tarihli ve 2021/104 karar
sayist ile etik kurul izni alinmstir. Olgek maddeleri doktorasim psikolojik danismanlik
ve rehberlik programinda tamamlayan ii¢ arastirmaci tarafindan ayri ayri Tiirkgeye
cevrilmigtir. Mevcut arastirmacilardan ikisi de 6l¢gek maddelerini ayr1 ayri gevirmis ve
toplam bes farkli ¢eviri arastirmacilar tarafindan karsilastirilmigtir.  Yapilan
kargilagtirmalar sonucunda maddelerin ¢eviri sonuglar1 arasinda herhangi bir tutarsizlik
olmadigi tespit edilmis ve maddeler son haline getirilmistir. Ayrica maddelerin dil
bakiminda bir hata igerip icermedigi ve anlasilir olup olmadig1 Tiirk Dili alaninda
uzman olan arastirmacilar tarafindan degerlendirilmis ve maddeler 6lgme degerlendirme
acisindan iki arastirmaci tarafindan incelenmistir. Inceleme sonrasinda maddelerde
herhangi bir sorunun olmadig1 belirlendikten sonra 6lgek maddeleri ¢evrimigi formlar
araciligiyla uygulanmigtir. Hazirlanan formlara arastirma hakkinda detayli bilgi ve
bilgilendirilmis onam kismi1 eklenmistir. Caligmaya katki saglamay1 kabul eden goniillii
katilimcilar ¢evrimi¢i formu ortalama bes dakika igerisinde doldurmuslardir.
Arastirmada Olgilit baglantili gegerlik ¢aligmasi i¢in hazirlanan formlara aragtirma
hakkinda detayli bilgi ve bilgilendirilmis onam kismi eklenmistir. Calismaya katki
saglamay1 kabul eden goniilli katilimecilar ¢evrimigi formu ortalama on dakika

igerisinde doldurmuslardir.
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Verilerin Analizi

Faktor analizi islemlerine baslamadan once, veri setinde yanlis girislerin veya eksik
verilerin olup olmadigi degerlendirilmistir. Bu asamada bir sorun olmadig:
belirlendikten sonra veriler igerisinde u¢ degerler i¢in islem yapilmistir. Bu noktada
verilerin standartlagtirilmis degerleri arasinda +3 ile -3 diginda olan herhangi bir degerin
olmadig1 belirlendikten sonra normallik varsayimi incelenmistir. Olgek maddelerinin
her birinin normallikleri, carpiklik ve basiklik degerleriyle incelenmistir. Nitekim,
carpiklik degerlerinin -1.02 ile -.02 arasinda, basiklik degerlerinin ise -.96 ile .64
arasinda oldugu goriilmiistiir. Bu degerlerin (-2, 2) araliginda bulunmasinin normallik

varsayimini karsiladigina vurgu yapildigi belirlenmistir (George ve Mallery, 2019).

KAISO’niin iki faktdrlii yapismin Tiirk iiniversite 6grencileri iizerinde yapr gegerligini
incelemek amaciyla Dogrulayict Faktor Analizi’'nden (DFA) yararlanilmistir. DFA
sonuglarinin degerlendirilmesi i¢in ¢esitli uyum indeksiler incelenmistir. Bu dogrultuda,
NFI ve CFI i¢in> .90, ve RMSEA ve SRMR ig¢in <.08 6l¢iit olarak kabul edilmistir (Hu
ve Bentler, 1999; Kline, 2016). Bu bilgilere ek olarak RMSEA indeksi i¢in ise .05‘in
altindaki sonuglarin iyi diizeyde uyumu, .05 ile .08 arasindaki sonuglarin kabul
edilebilir uyumu ve .10 ilizerindeki sonuglarin verileriyle uyumsuz bir modele isaret
ettigi bildirilmektedir (Brown, 2015). KAISO’niin yap1 gegerligi aym zamanda

yakinsama gegerligi ve ayirt edici gecerlik teknikleri ile incelenmistir.

KAISO’niin yakinsama gegcerligi icin aciklanan ortalama varyans (AOV) degeri ve
Kompozit gilivenirlik (CR) degerleri incelenmistir. Alan yazinda AOV degerlerinin
.50’nin altinda olmasi durumunda yap1 giivenirligi degerlerinin .70 kritik degerinden
olduk¢a yiiksek olmasindan dolayr yakinsak gecerligin saglanabilmesi igin yeterli

oldugunun ifade edildigi goriilmektedir (Fornel ve Larcker, 1981; Lam, 2012).

KAISO’niin ayirt edicilik gegerligi icin AOV degerinin karekokii ve faktorler arasi
korelasyon degerlerinden yararlanilmistir. Alanyazinda herhangi bir alt boyuttaki

AOV’nin karekokiiniin o alt boyutun diger alt boyut ile aralarindaki korelasyon
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degerinden ve aynt zamanda .50 degerinden kiigiik olmamas1 beklendigi goriilmektedir

(Fornel ve Larcker, 1981; Hair vd., 2010; Yurdugiil ve Alsancak Sirakaya, 2013).

KAISO’niin giivenirliginin tespit edilmesi igin yap1 giivenirligi, i¢ tutarlik katsayist ve
iki yar1 giivenirligi incelenmistir. ¢ tutarhik ve yapi giivenirligi katsayilar1 i¢in .70 ve
yukarisindaki sonuglarin alanyazinda yeterli oldugu (Hair vd., 2016; Nunnully ve
Bernstein, 1994), iki yar1 test giivenirlikleri i¢in ise yiiksek diizeyde korelasyon
katsayis1 degerlerinin yiiksek diizeyde giivenilirlige kanit olusturabileceginin belirtildigi

goriilmektedir (Field, 2013).

Ayrica, KAISO’niin dl¢iit-baglantili gecerlik calismasi kapsaminda Genel Iyi Olus
Olgegi Kisa Formu’ndan ve Heartland Affetme Olgegi’nin Kendini Affetme alt
boyutundan almman puanlar arasindaki iligkiler Pearson Korelasyon Analizi ile
incelenmistir. Analiz islemleri SPSS 21.00 ve IBM AMOS 23.0 Programlan ile
gerceklestirilmigtir.

BULGULAR

Arastirmadan elde edilen yap1 gecerligi bulgulari, yakinsama gegerligi bulgulari, ayirt
edici gecerlik bulgulari, dlgiit baglantili gecerlik bulgulari ve giivenirlik bulgular:

sirayla agagida verilmistir.
Yap1 Gegerligi

KAISO’niin faktdr yapisim incelemek amaciyla DFA uygulanmustir. Test edilen DFA
modelinin veriyle ne Olgiide Ortlistiiglinii degerlendirme amaciyla uyum iyiligi

indekslerinden yararlanilmistir. KAISO’niin DFA sonuglar1 Sekil 1°de verilmistir.
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Sekil 1. KAISO’niin DFA Sonuglar1 ve Hata Varyanslari

KAISO’niin DFA sonrasinda uyum iyiligi degerleri incelenmistir (= 107.43, ¥¥/sd=
3.16, CFI= .95, NFI= .92, SRMR= .054 ve RMSEA= .083). Modelin uyum iyiligi
degerleri incelendiginde bazi degerlerin kabul edilebilir uyum iyiligi sergiledikleri tespit
edilmistir. Model sonuglar1 incelenmeye devam edilmis ve 6lgek maddelerinden madde
2 ile madde 5 ve madde 6 ile madde 7 arasinda modifikasyon Onerisinin oldugu tespit
edilmis ve bu maddeler arasina hata korelasyonu eklenerek analizler yiiriitilmiistiir.
Elde edilen bulgular Tablo 2°de belirtilmistir. KAISO niin DFA sonucundaki faktor yiik
degerlerinin .45 ile .87 arasinda degistigi tespit edilmistir (p < .001). Modelin uyum
iyiligi degerleri incelendiginde, modelin veriyle iyi uyum gosterdigi tespit edilmistir (32
= 71.52, y¥/sd = 2.24, CFI = .97, NFI = .95, SRMR = .045 ve RMSEA = .063). Bu
baglamda, DFA sonuglar1 KAISO’niin iyi diizeyde uyuma isaret ettigini gostermektedir.

KAISO’niin faktorlerine ait t degerleri incelendiginde, bu degerlerin 7.84 ile 9.40
arasinda olduklar1 belirlenmistir (p < .001). Sonug olarak, tiim bu bulgular KAISO’niin
iki boyutlu yapisinin dogrulandigint gostermektedir. Sonu¢ olarak 10 maddelik
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KAISO’niin kendini affetmeyi degerlendirmek isteyen arastirmacilar igin uygulanabilir

oldugu séylenebilir. Elde edilen sonuglar Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. KAISO’niin DFA Sonucu Model Uyum indeksleri Tablosu

Uyum Indeksleri Ilk Model ~ Tlk Modifikasyon Tkinci Modifikasyon
x2lsd 3.16 2.68 2.24

NNFI .92 .94 .95

CFl .95 .96 97

SRMR .054 .053 .045
RMSEA .083 .073 .063

KAISO’niin DFA modeline ait standartlastirilnus faktdr yiik degerleri, maddeler
tarafindan agiklanan varyans degerleri ve orijinal 6l¢egin madde faktor yiik degerleri

Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3. KAiISO’ye Ait Standartlastirilmis Faktér Yiik Degerleri ve Maddeler
Tarafindan Agiklanan Varyans Degerleri ile Orijinal Olgegin Madde Faktér Yiik

Degerleri

Boyutlar ve Maddeler 4 R?  Orijinal Olgegin
Madde Faktor
Yiik Degerleri

Porzitif Degere Yeniden Yonelim (PDYY)

1. Yaptigim kirici davranist gelecekte tekrar .69 47 12

etmemeye c¢alisacagim.

2. Eylemlerimden sorumlu oldugumu kabul .65 .42 12

ediyorum.

3. Miimkiin olsayd1 yaptigim yanlis1 geri alirdim. .62 .38 .70

4. Degerlerimle ortiismeyen gegmis .63 .40 .64

davranislarimdan dolay pismanlik duyuyorum.

5. Davraniglarim benim i¢in 6nemli olan seylerle .61 .37 .59

ortiismedi.

Kisisel Sayginin Yenilenmesi (KSY)

6. Yanlis bir sey yapmis olmama ragmen, 45 .20 .55

kendimi oldugum gibi kabul ediyorum.
7. Hatama ragmen kendimi degerli bir insan .83 .68 81
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olarak goriiyorum.

8. Yanlis yapmus olsam da kendimi hala 87 .76 .81
seviyorum.

9. Yanlis yapmis olsam da kendime sayg1 87 .76 .80
duyuyorum.

10. Kendime sefkat duyuyorum. .79 .63 .76

Yakinsama (Benzeme) Gegerligi

KAISO’niin iiniversite dgrencileri iizerindeki yakinsama gegerligi igin ilk olarak faktor
yiik degerlerinin, ikinci olarak AOV degerlerinin .50 kriterinden biiyiik olup olmadig1
degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular incelendiginde 6lgek maddelerinin faktor yiik
degerlerinin yalnizca birisi (Madde 6 = .45) hari¢ digerleri .50 degerinden biiylik
bulunmustur. Ayrica alt boyutlarin AOV degerleri .41 ile .61 olduklart ve bu iki
degerden birisinin .50 kritik degerinden biiyiikk digerinin ise .50’den kii¢iikk oldugu
belirlenmistir. Diger taraftan yap1 gilivenirligi degerlerinin ise KSY boyutu igin CR =
.88 ve PDYY boyutu i¢in CR = .78 oldugu belirlenmistir. Yapi1 giivenirligi degerlerinin
hem .70’ten hem de AOV degerlerinden biiyiik oldugu tespit edilmistir.

Ayirt Edici Gegerlik

KAISO’niin yapisinin alt boyutlar1 arasindaki korelasyon degerlerinden ve AQV
degerlerinin karekokiinden yararlanilarak ayirt edici gegerlik analizleri yapilmistir.
Aragtirma bulgular1 incelendiginde KAISO’niin PDYY boyutunun AOV degerinin
karekokiiniin .68, KSY boyutunun AOV degerinin karekokiiniin ise .78 oldugu
goriilmektedir. Elde edilen degerlerin iki boyutun korelasyon degeri olan r = .34’ten

biiyiik oldugundan dolay1 ayirt edicilik gecerliginin saglandigi soylenebilir.
Olciit Baglantih Gegerlik

KAISO’niin 6lciit-bagintili gegerlik calismasi Slgegin PDYY alt boyutu, KSY alt
boyutu, Genel Iyi Olus Olcegi ve Heartland Affetme Olgegi’nin Kendini Affetme alt
boyutundan elde edilen puanlar arasindaki iligkiler ile degerlendirilmistir. Veri seti

incelendiginde degiskenlerin carpiklik degerlerinin -.65 ile .38, basiklik degerlerinin ise



Kaya, Odact & Aydin 17

-.81 ile .46 arasinda oldugu ve normal dagilim sergiledikleri gozlenmistir. Daha sonra
yiiriitiilen Korelasyon Analizi sonucunda KAISO’niin hem PDYYY alt boyutu ile genel
iyi olus (r = .27, p < .001) ve kendini affetme (r = .38, p <.001) arasinda; hem de KSY
alt boyutu ile genel iyi olus (r = .47, p < .001) ve kendini affetme (r = .44, p < .001)
arasinda pozitif yonde istatistiksel agidan orta diizeyde anlamli iliskiler oldugu tespit

edilmigtir.
Giivenirlik

Giivenirlik analizleri kapsaminda KAISO’niin i¢ tutarlik, iki yar1 giivenirligi ve yap1
giivenirligi diizeyleri test edilmistir. Arastirma bulgular1 KAISO’niin i¢ tutarlik
katsayisinin KSY boyutu i¢in Cronbach a = .87 ve PDYY boyutu i¢in Cronbach a = .76
oldugunu ortaya ¢ikarmistir. KAISO’niin iki yari test korelasyon degerlerine
bakildiginda KSY boyutu i¢in (r = .83) ve PDYY boyutu i¢in (r = .71) olduklar1
goriilmiistiir. Bu kriterler g6z Oniine alindiginda, bulgularin 6lgegin tatmin edici

diizeyde giivenirlige sahip oldugunu gosterdigi sdylenebilir.
TARTISMA VE SONUC

Bu arastirmanin amaci Griffin ve digerleri (2018) tarafindan gelistirilen 10 maddeli
KAISO’niin Tiirk kiiltiiriine uyarlanarak ogrenciler iizerinde gecerlik ve giivenirlik
analizlerinin yapilmasidir. Bu baglamda &lgegin faktér yapisinin {iniversite dgrencileri
iizerinde dogrulanmasi i¢in DFA iglemleri yapilmis ve {iniversite 6grencileri lizerinde
var olan yap1 dogrulanmistir. DFA islemleri sonucunda olusturulan modelin uyum
iyiligi degerlerinin iyi diizeyde oldugu gorilmiistiir (Tabachnick ve Fidell, 2014).
Ayrica KAISO’niin faktdr yiik degerlerinin .45 ile .87 arasinda bulundugu tespit
edilmistir. Olgegin gelistirilme asamasinda elde edilen bulgular incelendiginde faktor
yiik degerlerinin ise .55 ile .81 arasinda bulunduklari belirlenmistir (Griffin vd., 2018).
Bu calismada elde edilen sonuglarin dlgegin 6zgiin formundaki sonuglarla paralellik

gosterdigi sdylenebilir.



Kendini Affetme Ikili Siire¢ Olgegi... 18

KAISO’niin yap1 gecerligi ayn1 zamanda yakinsama gegerligi ve ayirt edici gegerlik ile
de incelenmistir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgular dlgegin alt boyutlarina ait
AOV degerlerinin .41 ile .61 olduklarini gdstermistir. Diger taraftan yap1 giivenirligi
degerlerinin de .78 ile .88 olduklart ortaya ¢ikmistir. Bu sonuglar dikkate alindiginda
Olcegin yakinsama gecerliginin saglandig1 ifade edilebilir (Fornel ve Larcker, 1981;
Hair vd., 2010; Yurdugiil ve Alsancak Sirakaya, 2013). Arastirmanin ayirt edici gegerlik
bulgularina g6z gezdirildiginde ise, PDYY boyutunun acikladigi AOV degerinin
karekokiinin .68, KSY boyutunun AOV degerinin karekokiiniin ise .78 oldugu
goriilmektedir. Elde edilen bu iki degerin PDYY ile KSY arasindaki korelasyon degeri
olan (r = .34)’ten daha yiiksek olmasindan dolay1 ayirt edicilik gecerliginin saglandigi
da ifade edilebilir (Fornel ve Larcker, 1981; Hair vd., 2010; Yurdugiil ve Alsancak
Sirakaya, 2013).

KAISO’niin &lgiit baglantili gecerlik caligmasi igin bireylerin genel iyi oluslar1 ve
Affetme Olgeginin alt boyutunu olusturan kendini affetme egilimleri arasindaki iliskiler
incelenmistir. Elde edilen sonuglara gore KAISO’niin hem PDYY alt boyutu hem de
KSY alt boyutlarindan elde edilen puanlarin artmasi ile bireylerin genel iyi olus ve
Heartland kendini affetme puanlarinin da artig gosterdigi belirlenmistir. Arastirmanin bu
bulgusu, Heartland kendini affetme ile kendini affetmenin PDYY boyutu ve KSY
boyutuyla pozitif yonde iligkilerinin oldugunu isaret eden arastirma sonuglariyla
benzerlik gostermektedir (Kim vd., 2021). Mevcut arastirma bulgusu, kendini affetme
ve iyi olus iliskisini inceleyen bir diger ¢alismanin bulgusuyla da paraleldir (Celik ve
Serter, 2017). Calismada kendini affetmenin, baskasim affetmenin ve durumu
affetmenin yiiksek olmasinin bireylerin 6znel iyi olus diizeyinin yiikselmesini sagladigt
saptanmustir. Literatiirdeki aragtirma sonuglart da kendini affetmenin 6znel iyi olus ile
iligkili oldugunu ortaya ¢ikarmigtir (Datu, 2014; Serter, 2018; Thompson vd., 2005;
Toussaint vd., 2001; Yao vd., 2017). Diger bir ¢alisma sonucunda ise affetme ile
arkadas destegi, bos zaman etkinligi ve olumlu duygulanim arasinda pozitif yonde
iligkiler bulgularken, depresyon ile negatif yonde iliski oldugunu bildirmistir (Tse ve
Yip, 2009). Bu ¢alismalar aragtirma bulgusunu destekler niteliktedir.
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KAISO’niin giivenirlik galismasinin bulgulara gore dlgegin boyutlarimin i¢ tutarlik
katsayilar1 KSY boyutu i¢in Cronbach o = .87 ve PDYY boyutu i¢in Cronbach a = .76
olarak hesaplanmistir. Ayrica Olgegin iki yar1 test korelasyon bulgularina bakildigi
zaman PDYY boyutu igin (r = .71) ve KSY boyutu icin (r = .83) oldugu goriilmistiir.
Olgegin gelistirilme asamasinda elde edilen i tutarlik katsay: bulgulari incelendiginde
PDYY boyutu i¢in Cronbach o = .83 ve KSY boyutu i¢in Cronbach a = .86 olarak
hesaplanmigtir (Griffin vd., 2018). Elde edilen bu sonucun da gelistirme ¢aligmasinda
elde edilen sonuglarla benzerlik gosterdigi sdylenebilir. Yukarida ifade edilen analiz
sonuglar1 dikkate alindiginda, KAISO’niin kendini affetme ile ilgili arastirma yapmay1
diisiinen aragtirmacilar igin iyi diizeyde gegerlik ve giivenirlik diizeylerini i¢eren bir

6l¢me araci oldugu ifade edilebilir.

Yukarida ifade edilenlerin yani sira bu ¢alismay: sinirlandiran birtakim durumlar da
bulunmaktadir. Bu sinirliliklardan ilkinin ¢aligmanin 6érneklem grubunun 594 iiniversite
ogrencisi ile smrli kalmasi gosterilebilir. KAISO’ye yénelik gelecek zamanlarda
yiriitillecek olan psikometrik calismalarda egitim hayatinin disinda bulunan geng
yetiskinleri de dahil eden daha genis Orneklemlerde yinelenmesi Onerilebilir. Bu
aragtirma kapsaminda Ol¢egin test tekrar test giivenirlik diizeyi belirlenememistir.
Yapilmast muhtemel ¢aligmalarda &lgegin test tekrar test giivenirliginin incelenmesi

saglanabilir.
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SUMMARY

Introduction

Forgiveness is giving up the right to act negatively, such as resentment and revenge, and instead,
opting for showing compassion and love towards that person (Enright and Coyle, 1998). Self-
forgiveness is defined as the process of letting go of a grudge against oneself for a crime (Wohl,
DeShea and Wahkinney, 2008). In the literature, there are different definitions of self-forgiveness
and different measurement tools. In this respect, it is thought that the Self-Forgiveness Dual
Process Scale will contribute to the literature, since it evaluates self-forgiveness from a different
perspective than other measurement tools and is a very time efficient measurement tool in terms
of the number of items, and therefore, the adaptation of this tool into Turkish has been conducted.
In this context, the present research aims to adapt the Self-Forgiveness Dual Process Scale
developed by Griffin, Worthington, Davis, Hook and Maguen (2018) to Turkish culture and to
analyze its validity and reliability.

Method

A total of 317 undergraduate students were recruited in the first sample, of whom 134 (42.3%)
were male, 183 (57.7%) were female, and the mean age was 21.85 (SD = 3.07). The second
sample consists of 129 (46.6%) males and 148 (53.4%) females, a total of 277 undergraduate
students. The mean age was 21.29 (SD = 2.10). Personal Information Form, the Short Version of
the Scales of General Well-Being, the Heartland Forgiveness Scale, and the Self-Forgiveness
Dual Process Scale were utilized to collect data. Confirmatory Factor Analysis (CFA) was
conducted to test the factor structure of the Self-Forgiveness Dual Process Scale. The analyses
were performed with the IBM AMOS 23.0 Program and SPSS 21.00. The construct, internal
consistency, and split-half reliabilities were investigated to explore the reliability of the Turkish
version of the Self-Forgiveness Dual Process Scale. Finally, the criterion validity of the Self-
Forgiveness Dual Process Scale was investigated via its correlations with the Short Version of
the Scales of General Well-Being and the Self-Forgiveness Subscale of the Heartland Forgiveness
Scale.

Results

The results of the CFA showed that the two-factor structure was confirmed in university students
in Turkish culture (y2= 71.52, y%/df= 2.24, CFI= .97, NFI= .95, SRMR= .045, RMSEA= .063). It
was also revealed that the factor loadings of the CFA model ranged from .45 to .87. Results
regarding the convergent validity showed that the Average Variance Extracted (AVE) values of
the subscales were between .41 and .61, and one of these two values was greater than the critical
value of .50 and the other was less than .50. Furthermore, the composite reliability values were
found to be greater than both .70 and AVE values. Results about the divergent validity
demonstrated that the square root of the mean-variance value explained by the Value
Reorientation Subscale was .68, and the square root of the mean-variance value explained by the
Esteem Restoration Subscale was .78. Since these values were greater than the correlation
between the two subscales, r = .34, the discriminant validity was concluded to be satisfactory.
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Finally, the internal consistency reliability coefficient was found as Cronbach a = .76 for the
Value Reorientation Subscale and Cronbach a = .87 for the Esteem Restoration Subscale. The
analyses regarding the criterion validity revealed that both subscales have significant positive
correlations with general well-being and Heartland self-forgiveness.

Discussion

In the present study, it was seen that the factor structure of the Turkish version of the Self-
Forgiveness Dual Process Scale was confirmed by university students. According to the results, it
was determined that the factor loadings of the scale were between .45 and .87. The factor
loadings of the original scale were between .55 and .81 (Griffin et. al, 2018). Therefore, it can be
concluded that the results of the present study show similarity with the results in the original
study.

In order to examine the criterion validity of the Self-Forgiveness Dual Process Scale, correlations
between its subscores, general well-being, and self-forgiveness subscore of the Heartland
Forgiveness Scale were calculated. It was observed that the general well-being and Heartland
self-forgiveness scores increase in parallel with self-forgiveness subscores. These results draw
similarities with the evidence indicating that the subscores of the self-forgiveness were positively
correlated with both Heartland self-forgiveness (Kim, Volk, and Enright, 2021) and general well-
being (Celik and Serter, 2017; Datu, 2014; Serter, 2018; Thompson et al., 2005; Toussaint,
Williams, Musick, and Everson, 2001; Yao, Chen, Yu, and Sang, 2017). Hence, it can be
concluded that the current results support the literature.

The results of the Self-Forgiveness Dual Process Scale demonstrated that the internal consistency
reliability coefficients of the subscales were between .76 and .87. The findings of the original
study were between .83 and .86 (Griffin et al., 2018). Therefore, the evidence in the present
research was similar to the original study. In conclusion, the Self-Forgiveness Dual Process
Scale is a valid and reliable psychometric measurement tool that can be utilized by researchers
willing to research self-forgiveness.
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Arastirmacilarin Katki Oram Beyani

Bu ¢aligmanin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve yazili hale getirilmesinde arastirmacilar esit

oranda katki saglamistir.
Destek ve Tesekkiir Beyam
Bu arastirmada herhangi bir kurum, kurulus ya da kisiden destek alinmamustir.
Catisma Beyani

Arastirmacilarin, arastirma ile ilgili diger kisi ve kurumlarla herhangi bir kisisel ve
finansal ¢ikar ¢atigmasi yoktur.
Etik Kurul Beyani

Bu aragtirma, Bayburt Universitesi Etik Komisyonunun 31.05.2021 tarih ve 2021/104

sayili onayi ile ylriitiilmiistiir. Etik kurul izni Ek’te sunulmustur.
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Arastirmanin amact Izmir ilinde yer alan resmi okullarmda gorev yapan okul miidiirlerinin
mentorluk diizeyleri ile miidiir yardimcilarimin okul gelisim ihtiyag¢larint belirleyebilmeleri
arasmdaki iligkinin incelenmesidir. Calisma iliskisel tarama modelinde olup nicel bir ¢alismadur.
Arastirma evrenini Izmir ili merkez ilcelerinde yer alan 785 resmi okul olustururken basit seckisiz
ornekleme kullanilarak 320 okul ve bu okullarda gorevli 358 miidiir yardimcisi orneklemi
olusturulmustur. Arastirmada "Okul Gelisim Ihtiyaglarmin Belirlenmesi” ve “Mentorluk
Fonksiyonlart” adli dlgekler kullanmilmistir. Veri analizinde betimsel ve iliskisel istatistikler
kullanmilnmigtir. Arvastirma bulgularina gére, miidiir yardimcilarmin okul gelisim ihtiyaglarin
belirleme diizeyi okul kademesi ve okullarindaki 6grenci sayisina gore anlamli bir farklhihk
gostermigtir. Miidiir yardimcilarinin miidiirleri tarafindan mentorluk hizmeti alma diizeyi toplam
puanlart ile okul gelisim ihtiyaglarini belirleyebilme alt boyutlarmin tiimii ile arasindaki iligkinin
olumlu oldugu gérilmiistiir. Regresyon analizi sonuglarmma gore miidiir yardimcilarimn
miidiirleri tarafindan  yetistirilmesinin, okul miidiir yardimcilarimin  okullarimin  geligim
ihtiyaglarim belirleyebilme alt boyutlari iizerinde anlamli bir yordayict oldugu goriilmiistiir.
Anahtar Sozciikler: Miidiir yardimcisi, Mentorluk, Yetistirme diizeyi, Okul gelisim ihtiyaglari,

*Alintilama: Agagdiken, Y. E. ve Altunay, E. (2023). Okul miidiirlerinin mentorluk diizeyleri ve
miidiir yardimeilarinm okullarmin geligsim ihtiyaglarini belirleme diizeyleri arasindaki iliski. Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 31-71.

*Bu caligma birinci yazarin yiiksek lisans tez calismasmnm bazi bolimlerinden yararlanilarak
hazirlanmustir. Tlgili Tez, Ege Universitesi BAP Projeleri kapsaminda desteklenmis ve proje
verilerinin bir kismini igermektedir.
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ABSTRACT

The study aims to examine the relationship between the rate of mentorship of school principals
working in public schools in Izmir and assistant principals’ ability to determine school
development needs. The study is based on a correlational survey model. The research population
consists of 785 public schools located in the central districts of Izmir province, while the sample
group consists of 320 schools and 358 assistant principals selected by random sampling. The
scale named “Mentoring Functions” and "Determination of School Development Needs" were
used in the research. Data analysis includes descriptive and correlational statistics. According to
the findings of the study, the level of determination of the school improvement needs of assistant
principals differed significantly according to the variables of school level and the number of
students in their schools. It has been observed that the relationship between the total scores of
assistant school principals' level of receiving mentoring services by school principals and all of
the sub-dimensions of determining school improvement needs is positive. According to the results
of the regression analysis, it was found that the education of deputy principals has a significant
explanatory effect on the sub-dimensions of the ability of deputy principals to determine the
improvement needs of their schools.

Keywords: Assistant school principal, Mentoring, Training level, School improvement needs,

GIRIS
Toplumun yapitaglarindan olan kurumlar siirekli bir degisim ve gelisim igerisindedir.
Geligim siirecinin devamli olmas1 ise toplumsal kurumlarin ve orgiitlerin hayatta
kalmasini saglamaktadir. Toplumsal kurumlardan biri olan egitim kurumlar1 da degisim
talepleri yoniinde bir giincellemeye ihtiya¢ duymaktadir. Egitim kurumlarim1 daha
ileriye gotlirecek ve gelisimini karsilayacak dogrultuda okullarin fiziksel ve yapisal
faktorler gibi tiim 6geleri ile birlikte gelisimini ve degisimini giindeme getirmektedir
(Balci, 2002). Ancak bir¢ok orgiitte oldugu gibi okullarda ortak deger ve normlara sahip
olunmasi, 6grenci merkezli ¢aligilmasi, yansitmali bir dilin kullanilmasi, uygulamaya
doniil isbirligine 6nem veren toplum benzeri bir yapiy1 igermesi gibi konularda yasanan
eksiklikler okullarin gelistirilmesinde uygulama yetersizlikleri oldugunu géstermektedir
(Scribner, Cockrell ve Valentine, 1999). Bu nedenle okullarin basaris1 ve bunun igin
yapilmasi gereken toplumsal ve bilimsel ¢aligmalarin neler oldugu konusu, birgok
kesimin dikkatlerinin odaginda yer almaktadir. Turkiye'deki okullarin hedeflerini

gerceklestirme dogrultusunda daha iyisini elde etme arayisgimin hald devam ettigi
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sOylenebilir. Celebi, Giiner, Tas¢1 Kaya ve Korumaz’a gére (2014) TIMSS, PISA gibi
smavlar ile objektif olarak OECD ve UNESCO ile disaridan bir gozle yapilan
degerlendirme sonuglari diinya siralamasinda okul basarisi bazinda ulagilmak istenilenin
¢ok gerisinde olundugunu gostermektedir. Bu sonuglardan hareketle okullarin
gelistirilmesi i¢in okul ydnetimi ve personelin nitelik eksikliklerinin tespit edilmesi ve
Onlemler alinmasi, ayni zamanda oOKul orgiitiiniin tiim paydaglarinin gelisiminin

desteklenmesi onemli bir sorun olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Bursalioglu’na goére (2002) bir 6rgiit olarak okullarin insan ve madde kaynaklarinin en
verimli bigimde kullanilmasiyla okullar1 hedeflerine uygun yasatmak mimkiindiir.
Egitim siireci boyunca sartlar ne olursa olsun okul i¢i ve okul dig1 gelismeler kargisinda
okulun hazir bulundurulmasi ve tiim 6nlemlerin alinmast gerekmektedir. Dolayisiyla
etkililigi disiik olan bir okulun etkililigini artirma siireci olarak belirtilen okul
geligtirme siirecini 6ne ¢ikarmaktadir. Okul gelistirme ve okulun degisimi kavramlari
okulun bagariya ulasmasina destek olur, boylece dgretim standartlar1 gelisir ve kalitesi
artar. Dean’a gore (1998) okul gelistirme kavrami, okul orgiitiinii olusturan girdilerini
timiinii igermekte ve gergek¢i olmak kaydi ile de tiim okullar gelistirilebilmektedir.
Buradan anlasildig: tizere okul gelistirme profesyonelce planlanmis bir degisim siireci
gerektirmektedir (Merrett, 2000). Okul gelistirmenin basta gelen ve en Onemli
asamalarindan olan planlama siirecinde okulun tiim {iiyelerinin niteliklerinin dikkate
alinmas1 gerekmektedir (Balci, 2002). Bunun i¢in okulun girdilerinde hedefleri yerine
getirme aidiyeti olusturulmus ve bagar1 dlgiitleri de agik¢a ortaya konmus olmalidir.
Geligimini basarili bir sekilde saglayan okul, bu siirece yoneticilerini, velilerini,
ogrencilerini ve ¢alisan tiim personelini de dahil edebilmis okullardir. Buradan hareketle
okula bir sistem olarak yaklagmak ve dncelikle okulun 6gelerinden okul yonetimini ele
almak gerekir (Katz ve Kahn, 1977). Okul miidiirii okulun, kendisi disindaki diger tiim
girdiler ile ilgili analizleri yapmali ve gelismesi gereken okul &geleri tizerinde gerekli
degisiklikleri planlayarak tiim 6geleri okulun ortak amag ve hedeflerine yoneltmelidir
(Plowright, 2007: 374). Okul miidiiriiniin bu zorlu siiregte gorevlerini gerceklestirirken

birlikte c¢alisacagi nitelikli miidir yardimeilarim  olmast ise basar1  oranim
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artirabilmektedir. Bu sebeple okul yoneticileri, degisim siirecinin baglaticist olarak
biiyiik 6nem tagimaktadir (Creemers ve Reezigt, 2005). Barth’a (1991) gére etkili okulu
olusturabilmek ig¢in zorunlu olan faktorlerden biri “Okul sistemi ve okul igindeki
liderligin yapisi”dir. Dolayisiyla etkili bir yonetim etkili bir okuldan séz etmek igin
oncelikli bir kosuldur. Etkili bir okul midiirii gelecekte yerini alacak yonetici
adaylarim1 yetistirdigi bilinciyle onlara bir rol model olarak gelisim siireglerini
yonetmelidir. Ciinkii halihazirda Tirkiye'de yiiriirlikte miidiir yardimcilarinin
yetistirilmesi ile ilgili bir akademik program ve uygulama bulunmamaktadir. Miidiir
yardimciligi kadrosunda calisabilmek igin 6gretmenlik mesleginde belirli bir goérev
stiresini doldurmak ve sinava girmek yeterli sayilmaktadir. Ancak basarili bir okul
yonetimi kadrosuna dahil olmak igin bu olgiitler yeterli sayilmamalidir. Okulun
yonetimsel olarak etkililiginden bahsedebilmek i¢in egitim yonetimi alaninda lisansiistii
bir egitime sahip yonetici adaylart ve okul miidiirlerinin onderliginde siirdiiriilecek
planlanmis bir yetisme siirecine gereksinim bulunmaktadir (Recepoglu ve Kiling, 2014).
Bu acidan miidiir yardimeilariin yetistirilmesi stirecinde okul miidiirlerinin rolleri ile

iligkili bilimsel bulgular bu siirece katki saglayabilir.

Okul miidiriiniin egitim lideri, egitim vizyoneri, toplum insacisi, personel yoneticisi,
degisimin Onciisli, tesis yOneticisi, biitge analisti, halkla iligskiler uzmani, yasal
yiikiimliiliiklerin denetgisi, 6l¢me-degerlendirme uzmam ve en ¢ok da sorun ¢oziicii
olmalar1 gibi birgok 6nemli rolii s6z konusudur (Harris, Ballanger ve Leonard, 2007;
National Association of Secondary School Principals, 2013). Bu baglamda okul
miidiirlerinin hem okul Orgiitiiniin amaclarma ulasabilmesi adma okulun islerini
yirlitmesi hem de gelecegin yoneticilerini yetistirmek adina g¢alisanlarna rehberlik
etmesi beklenmektedir. ~ Okul midirii, mevzuatta ise “Tirk milli egitiminin
Kanunu'ndaki genel amaglara ve temel ilkelerine uygun olarak egitim kurumlari
mevzuati dogrultusunda okulun hedeflerini gergeklestirmek tizere tiim girdilerin etkili
ve verimli kullanimindan, ekip ruhu anlayisiyla yonetiminden ve temsilinden birinci
derecede sorumlu egitim ve Ogretim Onderi” olarak tanimlanmaktadir (Milli Egitim

Bakanligi, 2014). Bu gorev tanimi okul miidiirlerinde atanma kriterlerinin temelinde
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olan "Okul midirliigi ikinci bir gorevdir, asil olan dgretmenliktir" tanimlamasinin
Otesindedir (Milli Egitim Bakanligi, 2013). Okul miidiirlerinin gérev ve esaslarina
iligkin yonetmeliklerde ise “okul miidiirlerinin sorumlu oldugu personelin gelistirilmesi

"=

ve yetistirilmesi” gorevi ise Ogretmenlik alan bilgisinin diginda "egitim yonetimi"
bilgisini gerektirmektedir. Ancak halihazirda bu tiirde zorunlu bir egitim siireci
yiriitiilmemektedir. Bu da okul miidiirlerinin miidiir yardimcilif1 gorevlendirmesi ile
baglayacak usta-cirak iliskisi ile okulu izlemesi ve 0grenmesi, midiirlige atandiktan
sonra da deneye yanila kendini gelistirmesi diginda bir segcenek birakmamaktadir. Dogal
olarak okulun gelistirilmesi konusunda da sayisiz eksiklik ortaya ¢ikmaktadir. Bu
baglamda okulda siirecin daha basarili yiiriitiilebilmesi agisindan  “Mentorluk”
kavraminin degerlendirilmesi fayda saglayabilir. Mentorlugun kelime anlami ise kisinin
kisisel birikimleri, sinerjisi ve zamani ile bir baskasinin gelisimine yardimci olmak
amaciyla yapilan yatirimdir. Bu tamimla birlikte bireyleri gelistirmenin en bilinen
yontemlerinden biri olan mentorluk okul miidiir yardimeilarinin yetistirilmesi stirecinde
kullanilabilecek 6nemli bir yol olabilir. Mentorluk siireci, oncelikli olarak Kkisisel
gelisimin saglanmasiyla akabinde mesleki bagarinin, liderlik gelisiminin ve hatta
orgiitsel iretkenligin arttirilmasina katki saglayabilmektedir (Haggard vd. 2011; Kahle-
Piasecki, 2011; Oplatka 2012). Bu sebeple MEB Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi’nin Madde 78/4-g bendinde de belirtildigi iizere okul miidiiriiniin en
Oonemli gorevleri arasinda “Personelin yetistirilmesi ve gelistirilmesi icin gerekli
tedbirleri almasi, ayn1 zamanda adaylik ve hizmet i¢i egitim faaliyetleriyle ilgili is ve
islemleri yiiriitmesi” seklinde mentorluk alanina iliskin sorumluluklar yiiklenmektedir

(Milli Egitim Bakanligi, 2016).

MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yoénetmeligi Madde 80/1°de ise; mudiir yardimcilarimin
gorev tammminda “egitim, dgretim ve yonetim faaliyetlerinin planli, diizenli ve amacina
uygun olarak yiiriitiilmesinden sorumlu oldugu” oldugu belirtilmektedir (Milli Egitim
Bakanligi, 2016). Miidiir yardimcilari, disiplin ve planlama sorunlart dncelikli olmak
iizere ¢ok farkli gorevleri yerine getirmektedirler. MEB Ortaokul Kurumlar
Yonetmeligi’'nde Madde 80/2-b bendinde belirtildigi iizere aym zamanda okul miidiir
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yardimecilarinin “ilgili mevzuat kapsaminda okulda olusturulan kurul, komisyon ve
ekiplere katilmakta, bagkanlik etmekte ve bunlarla ilgili is ve islemleri yiirtitmektedir”
seklinde okulda planlanmis siireclere iliskin sorumluluklari bulunmaktadir (Milli
Egitim Bakanligi, 2016). Bu komisyonlar arasinda okul gelisim yonetim ekibi yer
almaktadir. Tlkégretim Kurumlar1 Yénetmeligi'nde de (MEB, 2003) paylasimci ve is
birligine dayali yonetim anlayisiyla, egitim ve Ogretimin niteligini artirmak, okulun
fiziki ve insan kaynaklarini gelistirmek, 0grenci merkezli egitim yapmak, egitimde
planli ve siirekli gelisim saglamak amaciyla "Okul Gelisim Yonetim Ekibi"nin
kurulacagi belirtilmektedir (Madde 99). Bu dogrultuda okullardaki egitim siirecinin
yiriitiilmesinde ve gelistirilmesinde okul miidiiriiniin idari is yiikiinlin yaninda
diizenleyici mekanizmanmn bir pargasi olarak miidiir yardimcilarinin sorumluluklar:
yerine getirmesi beklenmektedir. Ilkdgretim kurumlar1 yonetmeliginde Madde 40-
41’de miidiir yardimeisinin, miidiiriin olmadig1 zamanlarda miidiire vekalet edecegi ve
miidiirden sonra okulun yonetiminde birinci derecede sorumlu olduklari; gorev
taniminda belirtilen goérevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirecegi
vurgulanmaktadir. Bu nedenle miidiir yardimcilarimin okuldaki egitimin etkililigi ve
verimliliginin de temel belirleyicilerinden biri olarak yetistirilme siireci, oryantasyonu
ve mesleki gelisimi 6ne ¢ikmaktadir. Ancak, giiniimiiz okul sistemi igerisinde yerine
getirdigi gorevler géz Oniine alindiginda bu denli zorunluluklar ve gesitlilikler arasinda
gorevlerini yerine getiren miidiir yardimcilar1 konusunda alanyazinda smurli sayida
caligma bulunmaktadir (Calabrese ve Tucker-Ladd, 1991; Eres, 2009; Paskey, 1989).
Bu baglamda miidiir yardimcilariin yetistirilme diizeyinin incelenmesi alanyazina katki
saglayabilir. Ayrica Creemers ve Reezigt’in (2005) okul geligsim planlamasi modelinin
“sire¢”  agamast temel alindiginda okulun ihtiyag boyutlarina gore midiir
yardimcilarinin - geligiminin  desteklenmesi ile gorev yaptiklart okullarin gelisim
diizeylerine katki saglanabilir. Buradan hareketle okul midiir yardimcilarinin
okullarindaki okul gelisim gereksinimlerini belirleme oranina katkisi daha agik bir

sekilde oraya konulabilir.
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Okul midiir yardimecilarinin nitelikli olarak yetistirilmesi okul sisteminin hedefleri
dogrultusunda girdilerinin islenmesine katki saglayabilmektedir. Okul sistemindeki her
iye gibi miidiir yardimcilarinin dahil edilmesi ve okullarin gelisim gereksinimlerinin en
optimal sekilde belirlenebilmesine destek olacaktir. Ciinkii miidiir yardimcilarinin
yetistirilmesi 6ncelikle yonetilen ve daha sonra da ydneten olarak iki ayr1 gorevde de
nitelikli bir degerlendirme yapabilmesini saglayarak okulu giiclendirme ihtimali ¢ok
yiiksektir. Bu siireci betimleyecek ve etkenlerini saptayacak arastirma bulgularina
gereksinim bulunmaktadir. Alanyazinda ilkdgretim ve ortadgretimde okul gelistirme
uygulamalar1 ile ilgili birtakim ¢aligmalara bakildiginda Goékge’nin (2004)  okul
miidiirlerinin okul gelistirme algilarindaki degisim saptanmaya calistigi, Gokyer’in
(2011) ¢alismasinda ise ilkogretim okullarindaki okul gelisim yonetim ekibi iiyelerinin
gorevlerine iligkin algilar1 incelenmistir. ~ Abdullah, DeWitt ve Alias (2013)
aragtirmalarinda okul gelistirmede yasanan zorluklara incelenirken okul miidiiriiniin
inan¢larmin ve liderlik dzelliklerinin etkisi ortaya konulmustur. Mansour’un (2011)
calismasinda ise liderlik uygulamalarinin 6grenci gelisimine etkisi ve akabinde tiim
okulun gelisimine olan katkis1 incelenmistir. Mentorluk ile ilgili ¢aligmalar
incelendiginde ise Sezgin, Kosar ve Er’in (2014) arastirmasinda mentorluk siireci ile
ilgili okul midiirleri tarafindan dgretmenlerin yonlendirmelerine iliskin goriisleri ortaya
koyulmustur. Uluslararasi alanyazinda ise Wong’un (2009) ¢alismasinda okul
miidiirlerinin  goérev ve islevleri; ortakliklari, miidir yardimciligi ve mentorluk
anlaminda miidiirlerin ve midiir yardimcilariin durumu; liderlik ve yonetici rolleri
incelenmistir. Ote yandan Oplatka ve Lapidot (2018) yeni okul miidiirlerinin mentorluk
faaliyetlerini okul miidiir yardimcilarinin goziinden degerlendirerek mentorlarin teknik
ve idari konularda, profesyonel ve pratik danigsmanlik ve performans geribildirimi
konusunda niteligini agiklamaya ¢alismistir. Bu arastirmalar temel alindiginda okul
gelistirme arastirmalart okul sistemi igerisindeki sorunlu 6geyi saptayip onu gelistirme
amagh uygulamalar1 icermektedir. Ancak okullardaki liderligin yapist gozetilerek
okulun gelisim gereksinimlerinin belirlenmesinin 6neminin ortaya koyulmaya ¢aligildigi
ve hem ilkdgretim hem de ortadgretim diizeyindeki okul miidiir yardimcilarinin

mentorluk alma diizeyleri arasindaki iligkinin ortaya konulmasi ile ¢aligmalara
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ulagilamamistir. Okullarin gelisim ihtiyaglarini belirlenmesi okulun tiim tiyelerinin etkili
bir sekilde katkisim gerektirmektedir. MEB Ilkogretim Kurumlar1 Standartlari
Uygulama Yonergesi (2011) ile egitim kurumlarinda hizmetin niteligini arttirmak igin
okul gelisimine yonelik planlama, uygulama, izleme, degerlendirme galigmalar ile bu
calismalar1 yiiriiten yOnetim organlarmin  gorev, yetki ve sorumluluklari
tanimlanmaktadir. Egitim yOnetiminin okuldaki uygulamalarin hedeflere ve g¢ocuk
haklarina uygunlugunu saglanmasi gerekmektedir. Buna gore okullarin gelisimi i¢in bir
yillik siirede gergeklestirilecek amag ve hedefleri iceren okul gelisim plani diizenlemesi
gerekmektedir. Planli Okul Gelisim Modeli kapsaminda okulun vizyon, misyon ve
degerleri ile bes yillik siirede gergeklestirilecek amag ve hedeflerini igeren okul stratejik
plant okulun biitiin temsilcileri ve gorevleri yiiriiten okul gelisim yonetim ekibinin
(OGYE) katilim1 ile hazirlanmaktadir. Miidiir yardimcilarinin da hazirlik, veri toplama,
degerlendirme ve okul gelisim siireclerinde; okul calisma programinda yer alan
faaliyetlerden kurum miidiirince Verilen gorevlerin uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesine iligkin is ve islemleri yerine getirmesi gerekmektedir. Bu anlamda
MEB okul politikalar1 agisindan okul yoneticileri tarafindan miidiir yardimcilarinin
yeterliklerinin gelistirilmesi ve mentorluk yapilmasi okul gelistirme konusunda istikrarli
uygulamalara, okullardan artan beklentilerin karsilanmasi ve okullarm sorunlarinin
¢oziimlenmesine destek saglayabilmektedir. Bu nedenle okul miidiirleri tarafindan
miidiir yardimcilarinin yetistirilmesi 6nem tagimaktadir. Bu anlamda arastirmanin amaci
okul miidiir yardimcilarinin okul miidiirleri tarafindan yetistirilme algilarinin
diizeylerini incelemek ve bunun da okullarinin gelisim gereksinimlerini belirleme
diizeyleri iizerinde yordayici bir faktdr olup olmadigini sorusuna cevap bulabilmektir.

Arastirmanin alt amaglari ise;

e Okul midir yardimcilarinin okul gelisim ihtiyaclarini belirleme diizeyi okul
kademesi, miidiir yardimciligi kidemi, okullarindaki 6gretmen sayisi ve 6grenci

sayisina gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

e Okul miidiir yardimcilarinin algilarina gére okul miidiirlerinin okul miidiir

yardimcilarint yetistirme diizeyi okul kademesi, miidiir yardimciligi kidemi,
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okullarindaki 6gretmen sayisi ve Ogrenci sayisina gore anlamli bir farklilik

gostermekte midir?

e Midiir yardimecilarmin mentorluk algilari ile okullarimin gelisim ihtiyaglarini

belirleyebilme diizeyleri arasinda anlaml bir iligki var midir?

e Okul miidiir yardimcilarinin mentorluk algilar1 okullarinin gelisim ihtiyaclarini

belirleyebilme algilarinin anlamli bir yordayicist midir?
YONTEM

Arastirmanin Modeli

Okul miidiir yardimcilarinin mentorluk algilarini incelemek ve bunun da okullarinin
gelisim gereksinimlerini belirleme diizeyleri iizerinde yordama kabiliyetine sahip bir
faktor olup olmadigim belirlemek icin iliskisel tarama modeli kullamlmistir. iliskisel
tarama modeli, iki ya da daha fazla degisken arasinda birlikte degisim varligini ve
derecesini gérmeye imkan veren bir arastirma modelidir (Karasar, 1991: 81). Bu
nedenle miidiir yardimeilarinin okul miidiirii tarafindan aldiklar1 mentorluk diizeyleri ve
okul gelisim ihtiyaclarim1 belirleme diizeyleri arasindaki iliskiyi belirlemede

arastirmanin modeli olarak tercih edilmistir.

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin genel evreni izmir ili merkez ilgelerinde, MEB’e bagh resmi okullarda
okulda gorev yapmakta olan 1822 miidiir yardimcilarindan olusmaktadir. Bu okul sayist
icin Krejcie ve Morgan’nim (1970) %99 giivenirlik diizeyi ve %5 hata sinirina goére
onerdigi 6rneklem sayist 320 okul olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda arastirmanin
calisma evreni olarak Izmir ili metropol ilgelerinde bulunan 785 resmi okul genel
evrenin %43 oranini temsil eden Karsiyaka, Bayrakli, Bornova, Buca, Balgova, Cigli,
Karabaglar, Narlidere ve Konak il¢elerindeki okullar secilmistir. 785 resmi 6gretim
kurumundan 6rneklemin basit seckisiz drnekleme i¢in bilgisayar yazilimi kullanilarak
listeden 320 okul se¢ilmistir. 320 okulda gorevli miidiir yarimcilarmin verileri ilgili

Milli Egitim Midirliiklerinden istenmis ancak bu veriye ulasilamamistir. Bu nedenle
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okullardaki 6grenci sayilarinin dagilimi dikkate alindiginda 500 &grenciye 1 miidiir
yardimeist  gorevlendirmesi ilkesi dogrultusunda arastirmaya katilacak miidiir
yardimeilart okulun Ggrenci sayilarina gore degiskenlik gostermektedir. Dolayisiyla
arastirmaya katilan miidiir yardimcisi sayist 320 okul 6rneklem sayisindan daha ytiksek
sayida olabilmektedir. Tablo 1’de O6rneklemin bireysel ozelliklere gore dagilimi

verilmektedir.

Tablo 1. Miidiir Yardimcilarinin ve Okullarimin Ozelliklere Gore Dagilimi

Degisken N %
Tlkokul 129 45,1
Okul Kademesi Ortaokul 80 27,9
Lise 77 27
1-5yil 248 69,3
Miidiir Yardimeihigr  6-10 y1l 59 16,5
Kidemi 11-15 ydl 21 5,9

15 y1l ve iizeri 29 8,1
0-25 61 17,0
. . 26-50 166 46,4
Ogretmen Sayisi 51-75 87 24.3
76 ve tizeri 44 19,5
0-300 39 10,9
301-600 103 28,8
Ogrenci Sayist 601-900 102 28,5
901-1200 58 16,2

1201-1500 33 9,2

1501-1800 23 6,4

Toplam 358 100

Aragtirmanin 6rneklemin Tablo 1°deki dagilimlar1 incelendiginde, katilimcilarin 358
miidir yardimcisindan olustugu goriilmektedir. agirlikli olarak ilkokul diizeyindeki
okullarda miidiir yardimciligt yapan (n=, %45,1), agirlikli 1-5 yil araliginda midiir
yardimeiligr kidemine sahip (n=248, %69,3), yaklasik 26-50 6gretmenin bulundugu
(n=166, %46,4) ve ortalama 301-600 Ogrencili okullarda calisan (n=103, %28,8)

kisilerden olustugu goriilmektedir.

Veri Toplama Araci
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Izmir ilindeki devlet okullarinda ¢aligmakta olan miidiir yardimcilarindan arastirmanin
verilerini toplamak icin “Okul Gelisim Ihtiyaclariin Belirlenmesi” ve “Mentorluk

Fonksiyonlar1” adli iki 6lgek kullanilmigtir.
Okul Gelisim Ihtivaclarinin Belirlenmesi Olgegi

Aragtirmanin ikinci veri toplama araci olan "Okul Gelisim Ihtiyaclarinin Belirlenmesi"
adli 6lgek Ubben, Hughes ve Norris (2004) tarafindan gelistirilmis, Dag (2009)
tarafindan Tiirkceye uyarlamuistir. Olgek besli Likert tipi bir olcektir. Olgegin alt
boyutlari; “destekleyici 6grenme ortamu, etkili zaman yonetimi, personel gelisimi,
yiiksek standartlar ve beklentiler, etkili okul liderligi, degerlendirme standartlara uygun
miifredat ve &gretim” olmak iizere yedi tanedir. Olgegin i¢ tutarhilik dlgiimleri igin
Cronbach’s Alpha giivenilirlik katsayilari hesaplanmis, alt boyutlar i¢in sirasiyla .84,
.70, .91, .85, .88, .96, .84 olarak Olciilmiistiir. Mevcut arastirmada ise yine ayni
siralamaya gore .84, .81, .91, .85, .92, .96, .89 olarak belirlenmistir. Olqegin bu
aragtirmada yapilan DFA sonuglarma gore, yedi boyutlu modelinin veri setine uyumu,
M-plus programinda yapilan analizler sonucunda dogrulanmistir. Dogrulayici faktor
analizinde elde edilen modelin uyum iyiligi indeksleri: ¥?/ df=2,94; CFI=0,91; TLI=
0,90; RMSEA=0,07, SMR=0, 07 olarak bulunmustur. S6z konusu olgege iligskin

verilerin mevcut yapi ile iyi diizeyde uyum gosterdigi soylenebilir.
Mentorluk Fonksiyonlart Ol¢cegi

Arastirmanin veri toplama araglarindan ikincisi, yoneticilik becerilerini gelistirmek
isteyenlere yonelik olarak, Noe (1988) tarafindan gelistirilen ibrahimoglu, Ugurlu ve
Kiziloglu (2011) tarafindan Tiirkgeye cevrilerek uyarlanmis olan, 29 maddeden olusan,

besli Likert tipinde hazirlanns “Mentorluk Fonksiyonlar1 Olgegi” dir.

“Mentorluk Fonksiyonlari” 6l¢egi, tek faktorlii olarak dogrulanmis, Cronbach’s Alpha
giivenirlik kat sayisi o =98 olarak olglilmiistir. Mevcut arastirmada ise bu deger
“.98,9” olarak tespit edilmistir. Olcegin DFA sonuglarina gore, tek boyutlu modelinin
veri setine uyumu, M-plus programinda yapilan analizler sonucunda dogrulanmustir.

Dogrulayict faktor analizinde elde edilen modelin uyum iyiligi indeksleri: %/ df=3,76;
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CF1=0,94; TLI=0,93; S-RMR=0,03 ve RMSEA=0,08 olarak elde edilmistir. Bu

kapsamda verilerin mevcut yapi ile iyi diizeyde uyum gosterdigi sdylenebilir.
Verilerin Analizi

Veri analizinden 6nce aykirt deger analizi, hatali veri kodlama olasiliklar1 ve normallik
varsayimlari agisindan veriler incelenmistir. Eksik kodlamalar nedeniyle bos degerlere
ortalama puanlar1 atanmustir. Ikinci olarak verilerin dagilimimin  normallik
varsayimlarint kargilama durumlari acisindan c¢arpiklik ve basiklik puanlart ile
incelenmigtir. Dagilimin normal dagilim olarak kabul edilebilmesi i¢in basiklik ve
carpiklik degerlerinin -1.5 ile +1.5 olmas1 gerekmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2013).
Carpiklik ve basiklik katsayilari +1,5 araligindadir ve hipotetik evren dagilimiin
saglandig1 boyutlarda verilerin dagiliminin normal oldugu varsayilarak analizleri i¢in
parametrik testlerin kullanilmasmmin uygun olduguna karar verilmistir. Olgegin
Kolmogorov-Smirnov testi p degeri 0,05’ten diisiik oldugu boyutlarda verilerin
dagilimmin normal olmadigi ve nonparametrik testlerin yapilmasi karar verilmistir.
Arastirmanin alt sorulart dogrultusunda SPSS 28.00 istatistik paket programinda
betimsel analizler (t testi ve varyans analizi) yapilmigtir. Okuldaki 6grenci sayisina
gore okul miidiirlerinin miidiir yardimcilar1 i¢in mentorluk diizeyi ve okul gelisim
ihtiyaglarini belirleyebilme diizeyinde anlamli farkliligin olup olmadigmin tespit
edilmesinde s6z konusu degiskenlerin normalliginin saglanamadigi dagilimlarda
Kruskal-Wallis H testi kullanilmigtir. Manidarlik testlerinde o = .05 diizeyi esas
almmustir. Farkin kaynagini bulmak i¢in de Mann Whitney U testi kullanilmustir. ve
iligkisel istatistikler (korelasyon, basit dogrusal regresyon analizi) yapilmistir. Okul
miidiirlerinin miidiir yardimcilari i¢in mentorluk diizeyi ve miidiir yardimcilarinin okul
gelisim ihtiyaglarini belirleyebilme becerileri arasindaki iligkiyi belirlemek igin
korelasyon analizi ve okul gelisim ihtiyaglarini belirleyebilme diizeylerini yordamak
icin basit dogrusal regresyonu (enter metodu) kullanilmistir. Regrasyon analizinde
yordanan degiskenin en az esit aralikh diizeyde Ol¢iilmiis olmasi, normal dagilmasi,
yordanan ve yordayici degiskenler arasinda dogrusal bir iliski olmasi ve hata

puanlarinin normal dagilmasi varsayimlari karsilanmistir.
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Verilerin Toplanma Siireci

Arastirmada verilerin toplanmasinda, oncelikle olgekleri gelistiren aragtirmacilardan
gerekli izinler alinmistir. Daha sonra arastirmanin baslayabilmesi i¢in Ege Universitesi
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurul (BAYEK) Baskanligindan arastirmanin
yapilabilmesi i¢in gerekli olan onaylar alinmistir. Arastirma siireci arastirma ve yayin
etigine uygun bir sekilde yiriitiilmiistiir. Verilerin toplanmasi agamasinda 6rnekleme
alinan okul miidiir yardimcilart ile yiiz ylize goriisiilerek, arastirmanin amaci ve dnemi
hakkinda 6n bilgilendirme yapilmis ve veri toplama araglar1 okul miidiirleri tarafindan

doldurulmustur.
BULGULAR

Arastirmanin birinci alt sorusu “Okul midiir yardimcilarinin okul gelisim ihtiyaglarini
belirleme diizeyi okul kademesi, miidiir yardimciligi kidemi, okullarindaki dgretmen
sayis1 ve Ogrenci sayisina gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?" seklinde ifade

edilmistir.
a) Okul Kademesi

Okul kademesine gore okul miidiir yardimcilarinin okul geligim ihtiyaglarint belirleme
diizeyini tespit etmek i¢in yapilan tek yonlii varyans testi sonuglart Tablo 2’de
verilmigtir.

Tablo 2. Okul Kademesine Gére Miidiir Yardimeilarinin Okulun Gelisim Ihtiyaglarini
Belirleme Diizeyi

OkulKademesi N X S5 Kaynak KT sd KO F P ]f:y”:;‘él
¢ ()ikekul 129 373 73 GrAms 4,04 2 202

S @Omoki 80 378 83 Gris 17088 282 61 333 03 1-3
£5 (3)Lise 76 349 78  Toplam 17492 284 - 2-3
i
5 (1) ilkokul 129 4,00 ,65 Gr. Arasi 10,85 2 5,42
5%5 (2 Ortaokul 81 3,94 67  Gr.ig 13821 284 487 1114 00 1-3
X O
gﬁgné (3) Lise 77 354 78  Toplam 149,06 286 - 2-3
2
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(1) fikokul 126 3,88 g7 Gr. Arasi 11,56 2 5,78

¥E. @onaokul 80 384 86 Orig 19592 278 70 820 00 13
- S
EEc @Lise 75 340 91 Toplam 207,48 280 - 23
2]
()ikokal 129 375 75 GrAms 477 2 238
gj; (2) Ortaokul 80 3,85 77  Gr.igi 168,75 282 .60 399 02 1-3
58 (3Lise 76 351 79 Toplam 17352 284 - 23

()ilkokul 127 362 81 Gr.Aram 1056 2 528
- () Ortaokul 81 367 ,80 Gr.ici 199,34 282 71 747 00 13
i (3) Lise 77 321 92  Toplam 209,90 284 - 2-3

Standartlara
Uygunluk ve

(1) flkokul 128 4,06 ,89 Gr. Arasi 1,71 2 ,86

= x
%é (@ Ortaokul 81 408 100 Gr. i 267,71 283 95 90 41
S3 (3 Lise 77 390 106 Toplam 269,42 285
w >
(1) ilkokul 128 380 ,71  Gr.Aras 10,36 2 5,18
£ @oOmwki 78 388 72 Grld 15428 278 55 933 00
E @l 75 341 81 Toplam 164,64 280 - ;g
A Toplam 281 3,72 76

Tablo 2 incelendiginde, tek yonlii varyans testi sonucunda okul miidiir yardimeilarinin
okul gelisim ihtiyaglarini belirleme diizeyleri okul kademesi degiskenine gore “Etkili
Zaman Yonetimi” [F (2;356) = 3,33; p <0.05], “Destekleyici Ogrenme Ortami Sunma”
[F (2;356)=11,14; p <0.05], “Yiiksek Standartlar ve Beklenti” [(F(2;356)=8,20; p
<0.05], “Personel Gelisimi” [F(2;356)=3,99; p <0.05], “Standartlara Uygunluk ve
Miifredat” [F(2;356)=7,47; p<0.05] ve “Degerlendirme” [F(2;356)=9,33; p <0.05] alt
boyutlarinda okul miidiir yardimcilarinin puanlarina bakildiginda anlamli bir farklilik
oldugu tespit edilmistir. Bundan dolay1r anlamli farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunu tespit etmek igin ise LSD analizi yapilmistir. Anlamli farkliligin bulundugu
alt boyutlarda farkin kaynagini bulmak igin yapilan LSD analizinde; “Zaman Y 6netimi”
alt boyutunda ilkokul ile lise arasinda ve ortaokul ile lise arasinda “Destekleyici
Ogrenme Ortami1 Sunma” alt boyutunda ilkokul ile lise arasinda ve ortaokul ile lise
arasinda, “Yiksek Standartlar ve Beklenti” alt boyutunda ilkokul ile lise arasinda ve
ortaokul ve lise arasinda, “Personel Gelisimi” alt boyutunda ilkokul ve lise arasinda ve

ortaokul ve lise arasinda, “Standartlara Uygunluk ve Miifredat” alt boyutunda ilkokul
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ile lise arasinda ve ortaokul ile lise arasinda ve “Degerlendirme” alt boyutunda ilkokul
ile lise arasinda ve ortaokul ve lise arasinda anlamli bir farklilik gériilmiistiir. Sonuglar
incelendiginde lise miidiir yardimcilarinin puan ortalamalarimin ortaokul ve ilkokul
miidiir yardimcilarinin puanlarindan daha disiik oldugu bulunmustur. Yani liselerde
gérev yapan midiir yardimcilarina nazaran ortaokullarda ve ilkokullarda gérev yapan
miidiir yardimcilarinin, okul gelisim ihtiyaclarini belirlemede daha diisik oldugu

sOylenebilir.
b) Miidiir Yardimcihg Kidemi

Midiir yardimciligi kidemine gore, okul miidiir yardimcilariin okul gelisim
ihtiyaglarini belirleme diizeyinin anlamlh farklilik gosterip gostermedigini tespit etmek
i¢in yapilan Kruskal-Wallis H testi sonuglart Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Miidiir Yardimciligi Kidemine Gore Okul Gelisim Ihtiyaclarin1 Belirleme
Diizeyi

Okul Gelisim Thtiyaclari MUduli(T(;‘grilimahgl N gl::ta 2 Sd P
Etkili Zaman Y onetimi (1) 1-5 Y1l 245 176,63
(2) 6-10 Y1 59 179,60
(3) 11-15 Yl 21 142,40 481 3 .18
(4) 15 Y1l ve iistii 29 205,97
Destekleyici Ogrenme (1) 1-5 Y1l 247 183,50
Ortami Sunma (2) 6-10 Y1l 59 17530 575 3 12
(3) 11-15Yu 21 127,93
(4) 15 Y1l ve uistii 29 179,09
Yiiksek Standartlar ve 1) 1-5Y1 244 177,75
Beklenti (2) 6-10 Y1l 57 17895 338 3 33
(3) 11-15 Y1l 21 136,26
(4) 15 Y1l ve iistii 28 178,34
Personel Gelisimi (1) 1-5 Y1l 246 182,45
(2) 6-10 Y1l 58 164,03 470 3 19
(3) 11-15 Y 21 140,69
(4) 15 Y1l ve uistii 29 189,14
Standartlara Uygunluk ve 1) 1-5Y1 246 185,40
Miifredat (2) 6-10 Y1l 58 15409 595 3 |11
(3) 11-15 Y1l 21 150,95
(4) 15 Y1l ve Usti 29 176,53
Etkili Okul ve Liderlik 1) 1-5 Y1l 246 181,56
(2) 6-10 Y1l 59 172,85
(3) 11-15 Y1 21 12724 658 3 08

(4) 15 Yil ve iistii 29 195,03
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Degerlendirme 1) 1-5Y1 243 181,29
(2) 6-10 Y1l 58 163,19 764 3 054
(3) 11-15 Y1l 20 12243
(4) 15 Y1l ve iistii 29 188,21

Tablo 3 incelendiginde, Kruskal-Wallis H testinde okul miidiir yardimcilarinin okul
gelisim ihtiyaclar1 puanlart midir yardimeiligindaki kidemlerine gore tim alt
boyutlarda anlaml bir farklilik gostermemektedir [y2 (3; 355)=37,64; p >0.05]. Yani
miidiir yardimcilari, miidiir yardimcilig1r kadrosundaki kidemlerine gore okul gelisim

ihtiyaclarin belirleme algilarinda farklilik gérmemektedirler.
¢) Ogretmen Sayis

Okuldaki 6gretmen sayisina gore miidiir yardimcilarinin okul gelisim ihtiyaglarini
belirleme diizeyinin anlamli farklilik gosterip gostermedigini saptamak i¢in yapilan
Kruskal-Wallis H testi sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Ogretmen Sayisia Gére Miidiir Yardimcilarimin Okul Gelisim Ihtiyaglarin
Belirleme Diizeyi

Okul Gelisim Thtiyaclar: Ogretmen Sayisi N (S)lll:ta 2 Sd P
Etkili Zaman Y onetimi (1) 0-25 61 155,89
(2) 26-50 166 174,06
(3) 51-75 86 177,08 346 4 48
(4) 76 ve tizeri 27 166,46
Destekleyici Ogrenme Ortami (1) 0-25 60 190,07
Sunma (2) 26-50 166 17484 760 4 ,10
(3) 51-75 87 160,30
(4) 76 ve tlizeri 28 148,12
Yiksek Standartlar ve Beklenti (1) 0-25 60 167,98
(2) 26-50 163 177,11 558 4 ,23
(3) 51-75 85 155,91
(4) 76 ve tizeri 28 167,76
Personel Geligimi (1) 0-25 60 168,01
(2) 26-50 164 172,00 38 4 42
(3) 51-75 87 173,06
(4) 76 ve tizeri 28 163,82
Standartlara Uygunluk ve (1) 0-25 60 167,47
Miifredat (2) 26-50 164 169,44 3,73 4 44
(3) 51-75 87 173,03
(4) 76 ve iizeri 28 181,44
Etkili Okul ve Liderlik (1) 0-25 60 162,79
(2) 26-50 166 168,89
(3) 51-75 86 179,88 388 4 42

(4) 76 ve iizeri 28 178,06
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Degerlendirme (1) 0-25 60 167,08
(2) 26-50 165 172,65 2,07 4 12
(3) 51-75 85 166,29
(4) 76 ve lizeri 27 165,98

Tablo 4 incelendiginde, Kruskal-Wallis H testinde okul miidiir yardimcilarinin okul
gelisim ihtiyaglar1 puanlari okullarindaki dgretmen sayilarina gore tiim alt boyutlarda
anlamli bir farklilik gostermemektedir [¢2 (3; 355)=2,07; p >0.05]. Yani mudiir
yardimcilari, okullar1 biinyesinde ¢aligsmakta olan 6gretmen sayilarina gore okul gelisim

ihtiyaglarini belirleme algilarinda farklilik gérmemektedirler.
d) Ogrenci Sayisi

Okuldaki 6grenci sayisina gore, okul miidiir yardimcilarmin okul gelisim ihtiyaglarini
belirleme diizeyinin anlamli farklilik gosterip gostermedigini saptamak igin yapilan
Kruskal-Wallis H testi sonuglar1 Tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5. Ogrenci Sayisina Gére Miidiir Yardimeilarinin Okul Gelisim Ihtiyaclarin
Belirleme Diizeyi

OKkul Gelisim . . Sira Farkin
ihtiyaclar: Ogrenci Sayis1 N ort. X2 Sd P Kaynag
Etkili Zaman (1) 0-300 39 175,06
Yonetimi (2) 301-600 103 184,26 7 5 98
(3) 601-900 101 172,92 ' '
(4) 901-1200 57 178,11
(5) 1201-1500 33 175,18
(6) 1501-1800 22 181,16
Destekleyici (1) 0-300 38 218,49
Ogrenme Ortam (2) 301-600 103 173,37 9,47 5 ,09
Sunma (3) 601-900 102 179,03
(4) 901-1200 58 186,51
(5) 1201-1500 33 150,82
(6) 1501-1800 23 160,30
Yiiksek Standartlar ve (1) 0-300 38 194,38
Beklenti (2) 301-600 101 177,56 4,05 5 54
(3) 601-900 100 174,31
(4) 901-1200 57 181,79

(5) 1201-1500 33 148,03
(6) 1501-1800 22 171,73
Personel Gelisimi (1) 0-300 38 19554
(2) 301-600 102 181,02 359 5 60
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(3) 601-900 101 173,13
(4) 901-1200 58 186,91
(5) 1201-1500 33 161,64
(6) 1501-1800 23 158,00

Standartlara (1) 0-300 38 202,89
Uygunluk ve (2) 301-600 102 170,59 4,72 5 45
Miifredat (3) 601-900 102 173,47

(4) 901-1200 57 187,18

(5) 1201-1500 33 185,88
(6) 1501-1800 23 155,76

Etkili Okul ve (1) 0-300 38 188,58

Liderlik (2) 301-600 102 155,82 2-4
(3) 601-900 102 17822 1491 5 01 2-6
(4) 901-1200 58 205,69 4-5
(5) 1201-1500 33 160,03 5-6
(6) 1501-1800 23 221,61

Degerlendirme (1) 0-300 38 190,83
(2) 301-600 102 169,36 2,26 5 81
(3) 601-900 100 177,02
(4) 901-1200 56 185,62

(5) 1201-1500 33 16721
(6) 1501-1800 22 16527

Tablo 5 incelendiginde, Kruskal-Wallis H testinde okul miidiir yardimeilarinin okul
gelisim ihtiyacglart puanlari okullarindaki 6grenci sayilarma gore “Etkili Okul ve
Liderlik” [y2 (5; 353)= 13,44; p >0.05] alt boyutuna gore anlamli bir farklilik
gostermektedir. Farkin kaynagi i¢in yapilan ikili karsilastirmalarda Mann Whitney U
testi yapilmustir. Ikili karsilastirmalarin sonucunda “Etkili Okul ve Liderlik” alt
boyutunda §grenci sayist 301-600 ile 901-1200, 301-600 ile 1501-1800, 901-1200 ile
1201-1500 ve 1201-1500 ile 1501-1800 Ggrenci sayisina sahip okullarda gérev yapan
ilkogretim midir yardimcilarinin puan ortalamalart arasinda anlamli farklilik
goriilmiistiir. Yani “Etkili Okul ve Liderlik” alt boyutuna gore okul gelisim ihtiyaglari
degerlendirildiginde miidiir yardimcilarindan okullarinda egitim goéren dgrenci sayilari
301-600 olan 901-1200 olana gore, 301-600 olan 1501-1800 olana gore, 901-1200 olan
1201-1500 olana gore ve 1201-1500 olan 1501-1800 olana gore okul gelisim

ihtiyaglarini belirleme algilarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
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Aragtirmamin ikinci alt sorusu: “Okul midiir yardimcilarimin algilarina gére okul
miidiirlerinin okul midiir yardimcilarina mentorluk diizeyi okul kademesi, midiir
yardimeilig1 kidemi, okullarindaki 6gretmen sayis1 ve 6grenci sayisina goére anlamli bir

farklilik gostermekte midir?" seklinde ifade edilmistir.

e) Okul Kademesi

Okul kademesine gore midiirlerin, miidiir yardimcilari i¢in mentorluk diizeyinin
anlaml farklilik gosterip gostermedigini tespit etmek icin yapilan tek yonlii varyans
testi sonuglar1 Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Okul Kademesine Gore Midiir Yardimcilarinin Okul Miidiirleri Tarafindan
Aldiklar1 Mentorluk Diizeyi

Kaod:rl::esi X SS Kaynak KT Sd KO F P
flkokal 127 399 1,00 i::z'ar 2,33 2 1,16
Ortaokul 82 394 1,12 ic;r“p'ar 31719 281 112 1,03 ,35
Lise 75 377 108  Toplam 31953 283 -

Toplam 284 3,92 1,06

Tablo 6 incelendiginde, tek yonlii varyans testi sonucunda okul miidiir yardimeilarinin
okul miidiirleri tarafindan aldiklar1 mentorluk diizeyi [F (2; 356)= 1,03; p >0.05] okul
kademesine gore anlaml bir farklilik gostermemektedir. Ayni1 zamanda ilkdgretim okul
miidiir yardimcilarinin toplam puanlarina bakildiginda ilkokullarda gérev yapan okul
miidiir yardimeilarinin ortalama puanlarinin (x=3,99) ortaokul (x=3,94) ve lise
(x=3,77) diizeyinde okullarda gérev yapan okul midir yardimeilarinin puan
ortalamalarindan daha yiiksek oldugu saptanmigtir. Yani ilkokullarda gérev yapmakta
olan miidiir yardimcilari, ortaokullarda gorev yapan miidiir yardimcilarina gore kendi

okul miidiirleri tarafindan daha yiiksek derecede yetistirildiklerini diisiinmektedirler.

f) Miidiir Yardimcihigi Kidemi
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Miidiir yardimeiligt kidemine gore, miidiirlerin, okul miidiir yardimcilarint yetistirme
diizeyi anlamli farklilik gosterip gdstermedigini tespit etmek icin yapilan Kruskal-
Wallis H testi sonuglar1 Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7. Midiir Yardimcilarinin Midiir Yardimeiligr Kidemine Gore Okul Midiirleri
Tarafindan Yetistirilme Diizeyi

Miidiir
Yardimcihig: N Sira Ort. %2 Sd P Farkin Kaynag
Kidemi
(1) 1-5 Yl 245 183,62 1-3
(2) 6-10 Y1l 58 164,32
(3) 11-15Y1l 21 115,40 10.14 3 01
(4) 15 Y1l ve iistii 29 191,00 3-4

Tablo 7'de verilen Kruskal-Wallis H testi sonucuna goére, okul miidiir yardimeilarinin
okul miidiirleri tarafindan yetistirilme diizeyi (X?=10,14; p<0.05) miidiir yardimcilarinin
kidemine gore anlamli bir farklilik gostermektedir. Farkin 6ziinii tespit etmek icin
yapilan ikili karsilastirmalarda Mann Whitney U testi kullamlmistir. Ikili
kargilagtirmalarin sonucunda midiir yardimciligi kadrosundaki kidemi 1-5 yil ile 11-15
yil ve 11-15 yil ve 15 yil iistii olan miidiir yardimcilarinin puan ortalamalar1 arasinda
anlamli farklilhik goriilmistir. Yani miidiir yardimcilarindan miidiir yardimciligi
kadrosundaki kidemleri 1-5 yil arasindan olanlar 11-15 yil olan gore ve 11-15yil
arasinda olanlarda 15 yil ve tizeri olanlara gore okul miidiirlerinden aldiklar1 yetistirilme

hizmeti algilarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
g) Ogretmen Sayisi

Okuldaki 6gretmen sayisina gore, miidiirlerin, okul miidiir yardimcilarina mentorluk
diizeyinin anlaml farklilik gdsterip gostermedigini tespit etmek igin yapilan Kruskal-
Wallis H testi sonuglar1 Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Ogretmen Sayisina Miidiir Yardimcilarimin Okul Miidiirleri Tarafindan
Aldiklar1 Mentorluk Diizeyi

Ogretmen Sayist n Sira Ort. 12 Sd P
(1) 0-25 60 175,58
(2) 26-50 165 166,04 7,26 4 12

(3) 51-75 87 175,05
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(4) 76 ve iizeri 27 182,54

Tablo 8 incelendiginde, Kruskal-Wallis H testinde okul miidiir yardimcilarinin okul
miidiirleri tarafindan aldiklar1 mentorluk diizeyi [x2 (3; 355)= 7,26; p >0.05] puani

okullarindaki &gretmen sayilarina gore anlamli bir farklilik gdstermemektedir. Yani
miidiir yardimeilari, okullarinda c¢alisan dgretmen sayilarina gore okul midiirlerinden

aldiklar1 yetigtirilme hizmeti algilarinda farklilik gdstermemektedirler.
h) Ogrenci Sayisi

Ogrenci sayisina gore miidiirlerin, okul miidiir yardimcilarina mentorluk diizeyinin
okullarindaki anlamli farklilik gosterip gostermedigini tespit etmek igin yapilan
Kruskal-Wallis H testi sonuglar1 Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 9. Ogrenci Sayisina Gére Miidiir Yardimcilarinin Okul Miidiirleri Tarafindan
Aldiklar1 Mentorluk Diizeyi

e Farkin

Srenci . 2 P
Ogrenci Sayisi n  Sira Ort e Sd Kaynag
(1) 0-300 38 206,55 1-2
(2) 301-600 103 157,53

13,44 5 ,02

(3) 601-900 101 177,11 1-5
(4) 901-1200 57 202,92
(5) 1201-1500 32 15048 i"s‘

(6) 1501-1800 23 195,22

Tablo 9 incelendiginde, Kruskal-Wallis H testinde okul miidiir yardimcilarinin okul
miidiirleri tarafindan aldiklar1 mentorluk diizeyi (X?=13,44; p<0.05) puam okullarindaki
Ogrenci sayilarina gore anlamli bir farklilik géstermektedir. Farkin 6zlinii tespit etmek
icin yapilan ikili karsilastirmalarda Mann Whitney U testi kullamlmustir. ikili
karsilagtirmalarin sonucunda 6grenci sayist 0-300 ile 301-600, 0-300 ile 1201-1500,
301-600 ile 901-1200 ve 901-1200 ile 1201-1500 6grenci sayisina sahip okullarda gorev
yapan miidiir yardimcilarinin puan ortalamalari arasinda anlamli farklilik goriilmiistiir.
Yani miidiir yardimcilarindan okullarinda egitim goren 6grenci sayilari 0-300 olan 301-

600 olana gore, 0-300 olan 1201-1500 olana gore, 301-600 olan 901-1200 olana gore ve
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901-1200 olan 1201-1500 olana goére okul miidiirlerinden aldiklar1 yetistirilme hizmeti

algilarinin daha yiiksek oldugu goriillmiistiir.

Aragtirmamin ti¢lincti alt sorusu: “Miudiir yardimcilariim, okul miidirleri tarafindan
aldiklari mentorluk algilar1 ile okullarmin gelisim ihtiyaglarimin belirleyebilme
diizeyleri arasinda anlamli bir iligki var midir?” seklinde ifade edilmigtir. Okul midiir
yardimeilarinin okul midiirleri tarafindan aldiklari mentorluk diizeyi algilar ile okul
gelisim ihtiyaclar1 belirleme algilar1 arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in korelasyon
analizi sonuglar1 Tablo 10°da verilmektedir.

Tablo 10. Okul Midiirlerinin Mentorluk Diizeyi ile Mudiir Yardimeilarmin Okul
Gelisim Ihtiyaclar1 Belirleme Algilar1 Arasindaki fligki

Degiskenler 1 2 3 4 5 6 7 8
M 1

EZY .66** 1

DOO 69**  81** 1

YSB 68**  79**  7gx* 1

PG S1x* g5**  63**  T1** 1

SUM b51*  e5**  Bg**  60** ,52* 1

EOL .69 .86 ,82 87 ,76 67** 1

OGIB A5**%  BO*F*  Blxx  BgF*k  Bh**  7E¥x G3** 1

1.M: Mentorliik, 2.EZY: Etkili Zaman yonetimi, 3.DOO: Destekleyici Ogrenme Ortami, 4.YSB: Yiiksek
Standartlar ve Beklentiler, 5.PG: Personel Gelisimi, 6. SUM: Standartlara Uygun Miifredat, 7.EOL:Etkili Okul
Liderlik, 8.0GIB: Okul Gelisim ihtiyaglarin1 Belirleme

*0.01, **0.05

Tablo 10°daki bulgular incelendiginde; okul miidiirlerinin midiir yardimcilart igin
mentorluk diizeyi toplam puanlar1 ile okul gelisim ihtiyaglarini belirleyebilme alt
boyutlarindan “Degerlendirme” (r= ,45**), “Standartlara Uygunluk ve Miifredat” (r=
,51%%), “Personel Gelisimi” (r=,51**), “Etkili Zaman Yonetimi” (r= ,66**), “Yiiksek
Standartlar ve Beklenti” (r=,68**), “Destekleyici Ogrenme Ortam Sunma” (r=,69**)
ve “Etkili Okul ve Liderlik” (r= ,69**) arasindaki iliskinin orta diizeyde ve olumlu
yonde bir iligki (p<0.05) oldugu tespit edilmistir. Buna ek olarak okul gelisim ihtiyaglar
alt boyutlar1 arasindaki iligki de incelenmesi sonucunda okul gelisim ihtiyaglar1 alt

boyutlar1 arasinda orta diizeyde ve olumlu yonde anlamli bir iliski bulunmustur.
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Aragtirmanin  dordiincii alt sorusu:  “Okul miidiir yardimcilarimin okul miidiirleri
tarafindan aldiklar1 mentorluk algilar1 okullarimin gelisim ihtiyaglarini belirleyebilme
algilarinin anlamli bir yordayicisi midir?" seklinde ifade edilmistir. Arastirmada ele
alman degiskenler arasindaki nedensellik iligkilerini test etmek amaciyla basit regresyon
analizi yapilmistir. Bu alt problem dogrultusunda yapilan regresyon analizi sonucunda
elde edilen bulgular Tablo 11°de verilmektedir.

Tablo 11. Okul Miidiir Yardimcilarinin Okul Gelisim fihtiyaglar1 Algilarmin
Yordanmasina iliskin Regresyon Analizi

Degiskenler B SEs B T P R?

Sabit 2,29 15 - 15,29 ,000
Etkili Zaman Y6netimi 35 03 45 962 000 .21
Sabit 2,26 12 - 18,86 ,000

E‘ Destekleyici Ogrenme Ortamm ,40 ,03 ,59 13,81 ,000 35

5 Sunma

E Sabit 2,08 15 - 13,26 ,000

St

% Yiksek  Standardar  ve 42 03 51 11,02 000 2°

2 Beklentiler

g Sabit 2,02 13 - 15,10 ,000

= L 33

) Personel Gelisimi 44 ,03 58 13,36 ,000

£

S Sabit 1,78 15 - 11,92 ,000

<

>

5 §tandartlara Uygun Miifredat ve 45 ,03 55 12,28 ,000 30

= Ogretim

g Sabit 1,29 13 - 9,93 ,000

=

é Etkili Okul Liderligi ,70 ,03 75 21,81 ,000 7
Sabit 1,92 12 - 15,39 ,000
Degerlendirme 46 03 63 1505 000 0

Okul miidiirlerinin mentorluk diizeyleri ile okul miidiir yardimcilarinin okullarinin
gelisim ihtiyaglarmi belirleyebilmek amaciyla yapilan Tablo 11°deki regresyon
katsayilart incelendiginde mentorluk diizeyi toplam puanlarimin okul gelisim
ihtiyaglarini  belirleyebilme alt boyutlart iizerinde anlamli bir yordayict oldugu
gorliilmiigtiir.  Analiz sonuglarma gore mentorluk diizeyi toplam puanlarimin “Etkili

Zaman Yonetimi” alt boyutunun yaklasik %21’ini agikladig1 goriilmektedir (R=0.45,
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R2=0.21, F(1,34)=92,64, p<0.05). Bu baglamda mentorluk diizeyinin, etkili zaman
yonetimine yonelik dakik olma, planli olma, gibi konularda fayda sagladig: sylenebilir.
Analiz sonuglarina gére yetistirilme diizeyi toplam puanlarmin “Destekleyici Ogrenme
Ortami Sunma” alt boyutunun yaklagik %35’ini a¢ikladigi goriilmektedir (R=0.59,
R?=0.35, F(1,351)=190,76, p<0.05). Bu baglamda mentorluk diizeyinin, yetistirilen
bireyi akademik alanda ve sahada kendini gelistirebilecegi 6grenme pratikleri sunma
konusunda fayda sagladigi sOylenebilir. Analiz sonuglarina goére mentorluk diizeyi
toplam puanlarmin “Yiiksek Standartlar ve Beklentiler” alt boyutunun yaklagik
%26’s1n1 agikladigr goriilmektedir (R=0.51, R?=0.26, F(1, 34)=121,535, p<0.05). Bu
baglamda mentorluk diizeyinin, yetistirilen bireyde glivenirlik ve gegerliligi olan
hedefler koyma ve bu hedeflerden taviz vermeme konusunda fayda sagladigi
sOylenebilir. Analiz sonuglarina gore mentorluk diizeyi toplam puanlarinin “Personel
Gelisimi” alt boyutunun yaklasik %33 linii agikladigi goriilmektedir (R=0.58, R?=0.33,
F(1, 349)=178,62, p<0.05). Bu baglamda mentorluk diizeyinin, yetistirilen bireyin tim
yetistirme silirecleri boyunca basta akademik olmak {izere tiim gelisim alanlar
konusunda bireye fayda sagladigi soylenebilir. Analiz sonuglarina gore mentorluk
diizeyi toplam puanlarinin “Standartlara Uygun Miifredat ve Ogretim” alt boyutunun
yaklasik %30’unu acikladign goriilmektedir (R=0.55, R?=0.30, F(1, 34)=151,01,
p<0.05). Bu baglamda mentorluk diizeyinin, yetistirilmekte olan bireyi belirli bir
alanyazin, teori, kuram gibi dayanaklarla bilingli olarak yetistirme konusunda bireye
fayda sagladigi sOylenebilir. Analiz sonuglarmma goére mentorluk diizeyi toplam
puanlarimin  “Etkili Okul Liderligi” alt boyutunun yaklasik %57’sini agikladigi
goriilmektedir (R=0.75, R?>=0.57, F(1, 35)=475,90, p<0.05). Bu baglamda mentorluk
diizeyinin, yetistirilmekte olan bireye hem saha iginde pratik hem de teorik egitim
almak imkadnm sunmast bakimindan fayda saglayabilecegi sOylenebilir. Analiz
sonuglaria goére mentorluk diizeyi toplam puanlarinin “Degerlendirme” alt boyutunun
yaklasik %39’unu acikladign goriilmektedir (R=0.63, R?=0.39, F(1, 34)=226,54,
p<0.05). Bu baglamda mentorluk diizeyinin, yetistirilmekte olan bireye karar verme
stireclerinin tiimiinii isleterek saglikli ve giivenilir degerlendirme yaparak yonetim

stireclerini tamamlayabilme konusunda fayda saglayabilecegi sdylenebilir.
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TARTISMA VE SONUC

Okul midiir yardimcilarinin okul miidiirleri tarafindan aldiklar1 mentorluk algilarinin
diizeylerini ve bunun da okullarimin gelisim gereksinimlerini belirleme diizeyleri
iizerinde yordayici bir faktdr olup olmadigint belirlemek i¢in yapilan bu caligmada,
oncelikle miidiir yardimeilarinin okul gelisim ihtiyaglarini belirleme diizeyinin miidiir
yardimeiligt kidemi ve okullarindaki o6gretmen sayisina gore anlamli farklilik
gostermedigi bulunmustur. Ancak okul kademesine gore ilkokullar lehine okul gelisim
ihtiyaglarimi belirlenmesinin boyutlar1 arasinda olan “Yiiksek Standartlar ve Beklenti,
Destekleyici Ogrenme Ortami  Sunma, Standartlara Uygunluk ve Miifredat
Degerlendirme ve Personel Gelisimi” alt boyutlarinda anlamli bir farklilik goriilmistiir.
Ayni zamanda okullarindaki 6grenci sayisina gore “Etkili Okul ve Liderlik” boyutunda
anlaml bir farklilik goriilmistiir. Alanyazin incelendiginde Giines ve Esmer’in (2018)
ilk ve ortadgretim diizeyinde yiiriittiigi caligmasinda okul yonetim siirecinde yasanilan
sorunlarin ¢ogunlugunun sistemsel kaynakli oldugu, ilkokul ve ortaokullardaki
sorunlarin maddi; liselerde ise veli kaynakli olarak yogunlasmistir. Sagiroglu’nun
(2012) calismasinda ise miidiir yardimcilarimin okul gelisim ihtiyaglarin1 belirleme
diizeyinin okul tiirleri arasinda anlamli bir farklilik icermedigi, sadece dgrencilerin yas
diizeylerinin degismesi ile sorunlarinda buna yonelik degistigi; 6grenci sayisi “1000 ve
listii” olan okullarda 6grenci sayisina paralel olarak artan personel sayisi nedeniyle tim
yonetsel siireclerin zorlastig1 belirtilmektedir. Katz ve Kahn'nin (1977) sosyal sistem
kuramina gore yonetici, 6gretmen, veli, 6grenci, yardimci personeli ile insan kaynagi
gesitli olan okul yapisinin yonetimi okulun tim O6gelerin dikkate alinmasi ile
miimkiindiir. Her &genin digeri ile etkilesiminin takip edilmesi g¢iktinin niteligini
etkilemektedir. Bu dogrultuda okulu degistirmek ve gelistirmek, ¢cok amach ayni
zamanda ¢ok boyutlu bir strateji gerektirir. Etkili bir okulun insasindan s6z edebilmek
icin artan girdilerin sebep oldugu zorluklarin iistesinden gelebilecek yoneticiler
gerekmektedir (Stringfield ve Teddlie, 1987: Akt. Balci, 2005:205). Alanyazin ve bu
aragtirma bulgularina gére miidiir yardimcilarinin okul gelisim ihtiyaglarini belirleme

diizeyinin liselerde ve 6grenci sayisinin ¢ok oldugu okullarda diisiik ¢gikmasimin nedeni
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yonetim agisindan okullarin islevlerine ve fiziksel bilyiikliigline hakim olunmasinin
zorlagmas1 olabilir.  Ote yandan liselerde mevcut yonetici sayisnin  kurumsal

biiyiikliikle denk olmadig1 sdylenebilir.

Okul miidiir yardimcilarinin midiirleri tarafindan aldiklari mentorluk diizeyi, midiir
yardimeilarinin, okul kademesi ve okullarindaki 6gretmen sayisina gore anlamli bir
farklilik gostermezken, miidiir yardimcilarinin ydnetici yardimciligindaki kidem ve
okullarindaki 6grenci sayist degigkenine gore anlamli bir farklilik gostermektedir.
Midiir yardimcilarindan miidiir yardimeiligi kadrosundaki kidemleri 1-5 yil arasinda
olanlar 11-15 yil olan gore ve 11-15 yil arasinda olanlarda 15 yil ve {izeri olanlara gore
okul miidiirlerinden aldiklar1 yetistirilme algilarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Midiir yardimeilariin yetistirilme diizeyi midiir yardimeiligi kidemine gore anlaml
bir farklilik gostermesine iliskin olarak alanyazindaki ¢aligmalar incelendiginde ise
Sagiroglu’na (2012) gore miidiir yardimciligindaki kidemi 1-5 yil olanlarin diger miidiir
yardimcilig1 kidemine sahip miidiir yardimcilarina goére gorevlerinde sorun yagama ve
problemlerle karsilasma oranlarmin yiiksek oldugunu belirtmistir. Turhan'in (2005)
arastirmasinda da yonetsel siireclerle ilgili olarak okul yoneticilik pozisyonlarinda yer
olan bireylerin yas1 ve yoneticilik kidemi arttik¢a kendilerini daha yeterli gordiikleri ve
gelistirilmeye daha az ihtiya¢ duyduklarini ortaya koymustur. Oplatka ve Lapidot’a
(2018) gore mentorluk, dzellikle egitimle ilgili konular yerine, teknik ve idari konularda
uygulanabilir, bu siirecte mentorlar profesyonel danismanlik ve performans geri doniitii
vermektedirler. Ayrica, mentor ile aralarindaki uygun egitimsel ve duygusal eslesmenin
mentorluk siireci lizerindeki 6nemli olumlu etkisi yeni miidiirler tarafindan
vurgulanmaktadir. Serethanoglu (2014) ve Yildinm (2013) tarafindan elde edilen
bulgular da bu arastirmayla elde edilen sonuglarla aym yéndedir. Ote yandan bu
calismada okuldaki Ogrenci sayisina gore miidir yardimcilarinin okul miidiirleri
tarafindan yetistirilme diizeyinin anlaml bir farklilik gésterdigi bulunmustur. Alanyazin
incelendiginde Kalfa'nin (2006) arastirmasina gére, 900°den fazla Ogrencisi olan
okullarda sorun yasandigi belirtilmektedir. Yildirrm ve Yilmaz’in (2013) yaptiklari

calismada 6grenci sayisina iligskin okullardaki yonetici pozisyonundaki bireylerin ilgiye
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dayali olarak okuldaki 6grenci sayisi az oldugu takdirde okul yoneticilerinin miidiir
yardimeilarini yetistirme rollerini daha yiiksek diizeyde gerceklestirebilmektedir. Egitim
kurumlarimin en énemli hedeflerinden bir tanesi okulun kalitesini yasam boyu devam
ettirebilmesi oldugu i¢in kendini yetistirmis meslek tiyelerinin okul yoénetimine katilimi
arttirilip paydaslarin kendi iginde karsilikli fayda saglayarak okula ydn vermesi
gerekmektedir. Bu siirecte yonetim kendi icinde kendini ne kadar gelistirir, miidiir
yardimcilarini bu siirecin bir parcasi haline getirir ve kazanimini arttirir ise okul da o
oranda amaglarina ulagsma konusunda daha az zorlanacak ve kayip yasayacaktir. Yani
egitim orgiitli olan okul Oncelikle yonetim kadrosundan baglamak iizere ve akabinde
aktarimli olarak tiim personeli ile birlikte 6grenen oOrgiit kuraminda (Senge, 2016)
oldugu gibi okulun kendi potansiyelini ve gelisimini pozitif ¢iktilarla yoneterek okulu
stiregen ve etkili bir orgiit olarak hayatta tutabilir. Okul miidiirleri, yardimci1 personelini
sadece belli bir alanda is yapma kapasitesi olan bir varlik olarak degil, onun
yeteneklerini egitim yoluyla gelistirilebilecegini gorebilmelidir. Bu amagla egitim
orgiitiiniin/okulun farkli alanlarda gorev alarak kendi yeteneklerinin farkina varmasi
saglanmis olur. Bu bakis agisi ile birlikte insan Kaynaklart Kurammin bir gerekliligi
olarak yoneticilerinin salt yoneticilik ve dnderlik 6zellikleri yeterli olmamakta bunun
yaninda daha baska niteliklere de sahip olmasi gerekir (Can, 2013: 119). Alanyazin ve
mevcut bulgularin nedeni kidemleri diisiik olan miidiir yardimcilari i¢in midiirlerin
daha ¢ok caba gdstermesi, 6grenci sayisinin artmasina paralel olarak okuldaki disiplin
olaylarinda artis gézlenmesi, 6gretmen sikayet ve taleplerinin artmasi ve destek gérme
beklentisi nedeniyle kendini yetersiz hissetme olabilir. Mevcut ¢alismanin
bulgularindan hareket ile okul sisteminin saglikli olarak isleyen ve aksamayan bir rutine
kavusturularak ayni zamanda amaclarina etkili bir sekilde ulagsan bir yapiya
dontstiiriilebilmesi i¢in 6ncelikli olarak nitelikli yonetici kadrosunun varligindan sz
edilmesi gerekmektedir. Farklilasan sosyal ¢evrelerde bulunan her bir okul i¢in ¢evresi
dikkate alinarak kendi dogasina uygun bir sekilde sorunlari ile bas edebilir bir yapiya
kavusturulabilmesi gerekir. Mevcut arastirmanin bulgularina dayali olarak yeterli sayida
ve donamimli yonetici/yonetici adaylarimin  bulunmasi ve okul yoneticilerinin

mentorlukta basarili olmasi i¢in onlart yetistirecek okul ydneticilerinin yeterliklerinin
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gelistirilmesi Onem tasimaktadir. Dolayisiyla yetkinlikleri objektif degerlendirme
teknikleri ile kanitlanmig ve alan bilgisine sahip profesyonel okul yoneticilerinin

mentorluk becerisi daha yiiksek olabilir.

Okul miidiirleri tarafindan miidiir yardimcilarinin aldiklar1 mentorluk diizeyi ile okul
gelisim ihtiyaglarini belirlemeleri arasindaki iliskinin orta diizeyde ve olumlu yonde bir
iligki oldugu bulunmustur. Ek olarak okul gelisim ihtiyaglar1 alt boyutlar1 arasinda orta
diizeyde ve olumlu yonde anlamli bir iliski saptanmistir. Alanyazina bakildiginda elde
edilen bulgularla dogrudan ortiisen bir ¢aligmaya erisilememistir. Ancak degiskenler
tek tek ele alindiginda ise; Ozalp, Yirci ve Kocabag’a gore (2016) miidiir
yardimceilarinin is doyumu ile okul miidiirlerinin gdsterdikleri mentorluk fonksiyonlari
ile arasinda orta diizeyde ve olumlu yonde bir iliski bulunmaktadir. Yildirim ve
Serefhanoglu’nun (2014) yaptiklar1 arastirmada mentorluk fonksiyonlar: ile orgiitsel
uyum algilar1 arasinda orta diizeyde ve olumlu bir iliski oldugu ortaya konmustur.
Karabatak, Alanoglu ve Polattas’in aktardigina gore (2018) etkili okul algilar1 ve
orgiitsel kimlik arasinda pozitif yonde ve diisiik diizeyde anlamli bir iliski bulunmustur.
Okul gelistirme penceresinden bakildiginda okul gelisim ihtiyaglarimin belirlenmesi
baslangic asamasidir. Bu anlamda okul ydneticilerinin mesleki yeterligi biiyiikk dnem
tagimaktadir. Creemers ve Reezigt (2005) gore yoneticiler okula yonelik sorunlari
yoneticilik siirecinin baglarinda destek alarak belirleyebilmekte ve bireysel 6grenmeleri
zaman i¢inde gelismektedir. Bu da zaman i¢inde benzer ya da farkli durumlarda ge¢mis
Ogrenmelerin yeni durumlara adapte edilmesine ve herhangi bir destege ihtiyag
duymadan sorunlarin iistesinden gelinmesine yardim etmektedir. Bu anlamda miidiir
yardimcilarinin okul gelistirme konusunda farkindalik kazanmasina destek olunmasi
Oonemli bir yeterligin gelistirilmesi anlamim tagimaktadir. Senge'nin (2016) &grenen
orglit kurami da okuldaki her {iyenin yeni bilgiler edinmesi ve Ogrenmesinin
stirdiirilmesinin okulun biitiiniine katki sagladigini vurgulamaktadir. Gegmis veya
eszamanli okul icindeki bireysel Ogrenmelerin saglanmasi okul sorunlarinin
coztimlenmesine katki saglamaktadir (Parlar, 2014). Bu aragtirmanin bulgularina gére

miidiir yardimcilarimin yetistirilme diizeyi algilari ile okul gelisim ihtiyaglarini
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belirleyebilme algilar1 arasinda pozitif ve orta diizey bir iliskinin ¢ikmasinin sebebi;
miidiir yardimeilarimin okul miidiirleri tarafindan yetistirilme diizeylerine baglh olarak

tecriibeleri ve liderlik becerilerinin de gelismesi ile agiklanabilir.

Okul miidiirlerinin miidiir yardimcilarina mentorluk yapmasinin okullarinin geligim
ihtiyaclarinmi belirleme alt boyutlar: iizerinde anlaml bir aciklayict oldugu goriilmiistiir.
Buna ek olarak ise okul gelisim ihtiyaglar1 alt boyutlari i¢inde en ¢ok “Etkili Okul ve
Liderlik” boyutunun, miidiir yardimcilarinin yetistirilme diizeyi degiskeni ile
aciklanabildigi goriilmiistiir. Alanyazin incelendiginde s6z konusu iki degiskenin
iliskisini inceleyen herhangi bir ortak calismaya rastlanmamustir. Ozalp, Yirci ve
Kocabag’a gore (2016) okul miidiirlerinin  mentorluk fonksiyonlarmm miidiir
yardimcilarinin is doyumu iizerinde anlamli bir yordayici oldugu ortaya konmustur.
Yildirim ve Serethanoglu’na (2014) gore algilanan mentorluk fonksiyonlarma gore
Ogretmenlerin orgiitsel uyumlarina yonelik algilar1 yordanabilmektedir. Mentorluk, yeni
yonetici ile kidemli yoneticinin aralarinda karsilikli becerilerini paylasmalari,
birbirlerine rehberlik ve danismanlik yapmalari, &gretmeleri ve yapict bigimde
elestirmeleri yoluyla liderlik kapasitesi gelisimi i¢in dnemli bir firsattir (Matters, 1994).
Dolayisiyla géreve yeni baslayan miidiir yardimcilarinin yetkin bir miidiir tarafindan
yetistirilmesi 6nemli yararlar saglayabilir. Gelecegin aday okul miidiirleri olarak miidiir
yardimceilarinin yetistirilmesine okul midiirlerinin destek olmasi goérevi Ogrenmeyi
hizlandirabilir ve okul i¢inde birgok acidan yasanan kayiplarin azalmasi yoniinde fayda
saglayabilir (Kwan, 2008). Bu anlamda okulun kalitesini yasam boyu devam ettirmesi
kendini yetistirmis meslek {iyeleri ile okul yonetimine katilimi artirilmasi saglanabilir.
Yoneticiler kendini ne kadar gelistirir, miidiir yardimcilarin1 bu siirecin bir pargasi
haline getirir ve kazanimini arttirir ise okul da o oranda amaglarina ulagma konusunda
daha az zorlanmakta ve kayip azalmaktadir. Yani 6grenen orgiit kuraminin vurguladigi
(Senge, 2016) okulun kendi i¢ dinamizmini ve gelisimini kazanimlarla yoneterek okulu
etkili, devamhi aym zamanda saglikli bir yapi olarak siirdiirmek gerekmektedir. Bu
aragtirmanin  bulgulart dogrultusunda okul miidiirlerinin midiir yardimcilarini

yetistirmelerinin okullarinin gelisim ihtiyaglan ile ilgili siireclerde 6zellikle okulun
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etkililigi ve liderlik becerilerinde katki sagladigini gostermektedir. Bu bulgunun nedeni
yetistirme diizeyi kuvvetli miidiirler tarafindan yetistirilen miidiir yardimcilarinin
gelecegin yoneticisi konumunda olacagi bilinci ile yonetime iligkin birikimini ve

tecriibesini sliregen olarak gelistirme ¢abasi oldugu sdylenebilir.

Sonug olarak okullarinin gelisim ihtiyaglarini belirlenmesi okulun tiim tiyelerinin etkili
bir sekilde katkisini gerektirmektedir. Egitim sistemi uygulama ve politikalarinin
degisiklikleri ve bununla ilgili yasal dayanaklar temel alindiginda okul ydnetimlerine
biiyiik rol diismektedir. MEB in okul gelistirme konusunda istikrarli bir uygulamasi
olmasa da okul yoneticilerinin artan beklentileri karsilamasi ve sorunlara ¢dziimler
bulunmasi gerekmektedir. Bu nedenle okul miidirleri ve midiir yardimeilarmin
yeterliklerinin gelistirilmesi agisindan yetistirilme siireci biiyilk 6nem tagimaktadir.
MEB'in okul yonetimi konusunda yiiriitecegi daha kararli ve uzun vadeli ¢alismalar,
midiir yardimcilarinin  gelismesine ve uzun vadeli olarak okulun gelisim
gereksinimlerinin  karsilanmasina katki saglamaktadir. Arastirmanin = sonuglari
dogrultusunda hem arastirmacilara hem de uygulayicilara yonelik gelistirilen oneriler

sunlardir:

e  Midir yardimcilarimin yetistirilmesi konusunda firsat ve imkan esitligi ortam
olmasi okul siireglerini daha saglikli bir hale getirebilir. Bu sebeple de okul
miidiirlerinin daha etkili yetigtirme faaliyeti yiiriitebilmeleri ve yoneticilik
becerilerini gelistirilmesi adina hizmet ici faaliyetler tasarlanabilir, lisansiistii
egitim programlari, kongre ve caligtaylar gibi organizasyonlara katilmalari
tesvik edilebilirler. Okul midiirlerinin miidiir yardimeilarini yetistirme islevi
daha fazla 6n plana ¢ikartmalidirlar.

e Midiir yardimcilarmin lise diizeyinde olanlarin Ggrencilerin yas seviyeleri
arttikca karsilagtiklar1 sorunlarinda ciddiyetinin ve boyutunun da artmasi
sebebi ile okul gelisim ihtiyaglarini belirleme diizeylerinin arttirilabilmesi igin
ergenlik donemindeki bireylere yaklagimlar ve uzlastirici olma rolleri hakkinda

hizmet i¢i seminer programlari ile destek verilebilir.
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e Midiir yardimeilar1 sayilarmin, okullardaki 6grenci sayilarinin yasal sinirin
iizerine ¢ikmasi durumlarinda takip eden donem igerisinde hemen talebi
kargilayacak diizeye getirilmelidir. Gorevlendirme siireglerinde gecikmeye
sebep olan merkezi yonetim anlayist yerine, okullardaki miidiir yardimcilarinin
belirlenmesi konusunda inisiyatif okul miidiiriinde olacak sekilde mevzuatta
diizenleme yapilmalidir.

e Midiir yardimcilarinin yetistirme faaliyetlerinde de amag, okullarinin gelisim
ihtiyaglarin1 belirleme becerisi yiiksek egitim yoneticileri yetistirilmesi ve
istihdam edilmesi olmalidir. Bu arastirma devlet okullarinda g¢alisan miidiir
yardimeilari ile yiiriitiilmiistiir. Ozel okullar da arastirmaya alinarak 6zel okul —
devlet okul karsilastirmasi yapilabilir. Calisilan bolgeye (sehir merkezi, ilge,
kirsal) gore miidirlerin  mentorluk becerilerini  gdstermelerine  yonelik

arastirmalar yapilabilir.
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SUMMARY

Purpose

The importance of management mechanisms is very great in order to be able to talk about an
effective and continuous structure in educational institutions, which are one of the leading social
institutions, consist of many stakeholders and therefore need to be managed systematically. To
understand this mechanism, it is necessary to consider the concepts of executive mentoring and
school development. When the studies conducted in this direction in the international field and the
studies conducted in the national literature were examined, the study on the relationship between
the determination of the development requirement in schools and the mentoring level of assistant
principals was not reached. Determining the improvement needs of schools requires the effective
contribution of all members of the school. Improving the qualifications of deputy principals by
school principals can provide support for stable school development practices, meeting increased
expectations from schools, and solving school problems. Therefore, the research aims to examine
the relationship between the mentoring of school principals and the determining levels of the
school improvement needs of school assistant principals.

Method

The study is based on a correlational survey model. The research population consists of 785
public schools located in the central districts of I1zmir province, while the sample group consists
of 320 schools and 358 assistant principals working in these schools. The scale named
“Mentoring Functions” and "Determination of School Development Needs” was used in the
research. The first data collection tool of the research, Noe (1988), developed by Ibrahimoglu,
Auspicious, and Kiziloglu (2011) consists of 29 items, which are translated and adapted into
Turkish, for those who want to improve their managerial skills in five Likert-type prepared
“Mentoring Functions Scale” is. The second data collection tool of the study is a scale developed
by Ubben, Hughes, and Norris (2004) and translated into Turkish by Dag (2009) called
"Determining School Improvement Needs.

Findings

According to the findings of the study, the level of education of school principals and deputy
principals is at the “frequent” level. The average scores of the assistant principals regarding the
ability to determine the improvement needs of their schools are “frequently” in all sub-
dimensions. The level of the school improvement needs of assistant principals differed
significantly according to the variables of school level and the number of students in their
schools. The school of assistant principals school principals' levels of education with the total
score of determining the relationship between the dimensions of school improvement needs were
seen to be positive. According to the results of the regression analysis, it was found that the
education of deputy principals has a significant explanatory effect on the sub-dimensions of the
ability of deputy principals to determine the improvement needs of their schools.
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Discussion and Conclusion

Changing and improving the school requires a multi-purpose but also multi-dimensional strategy.
In order to be able to talk about the construction of an effective school, managers are required
who can overcome the difficulties caused by increased input. According to the findings of the
literature and the research assistant school level in many schools and high schools to determine
the developmental needs of students in schools in terms of the functions of the management of low
and being a judge on the physical size can be difficult. On the other hand, it can be said that the
number of managers available in high schools is not equivalent to the corporate size. Between 1-5
years of seniority in the cadre of Assistant Director of 11-15, 11-15 years and over those years
and those between the perception of school than those who were the upbringing they received
from the managers is not always true. The reason for the Junior Assistant to the director of the
literature and current findings in more effort, a growing number of students of the discipline
observed in parallel with an increase in cases in the school, the teacher and the expectation of
seeing the complaint and the increase in demand may be due to feeling inadequate support itself.
A Decisively significant relationship was found between the school development needs sub-
dimensions at a moderate positive level. according to the findings of the research, the level of the
assistant directors' training and a moderate positive relationship between perceptions determine
the perceptions of school improvement needs and was raised by school principals, assistant
principals depending on the level of experience and the development of leadership skills can be
explained. It has been observed that the most “Effective School and Leadership” dimension
among the school development needs sub-dimensions can be explained by the level of education
of assistant principals variable. It can be said that the reason for this finding is an effort to
continuously develop his knowledge and experience in management with the awareness that
assistant managers trained by managers with a strong level of education will be in the position of
the future manager. As a result, determining the development needs of their school requires the
effective contribution of all members of the school. Therefore, the process of training school
principals and assistant principals in terms of improving their qualifications is of great
importance. The more determined and long-term work of the Ministry of Education and Science
on school management contributes to the development of assistant principals and to meeting the
school's improvement needs on a long-term basis.
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Bu ¢alismanin amaci, Tiirkgeyi yabanci dil olarak dgrenen dgrencilerin dgrenen dzerkligi algist
ile Tiirkce Ogrenmeye yonelik kaygilar: arasindaki iliskileri belirlemektir. Iligkisel tarama
modelindeki arastirmanin ornekleminde 316 iiniversite 6grencisi bulunmaktadir. Arastirmanin
verileri Tiirk¢enin Yabanci Dil Olarak Ogretimine Yonelik Ogrenen Ozerkligi Olcegi ve
Yabancilarin Tiirkce Ogrenme Kaygilart Olgegi ile toplanmistir. Verilerin analizinde betimsel
istatistikler, t-testi, ANOVA ve Pearson korelasyon katsayist kullamlmistir. Elde edilen bulgulara
gore katilimcilar oldukga yiiksek diizeyde bir ogrenen ozerligine sahiptir. Katilimcilarin 6grenen
ozerkligi algisi toplam puandaki goriisleri cinsiyete ve dgrencinin Qeldigi yerlesim birimine;
siire¢ boyutundaki goriisleri cinsiyete gore farklilasmaktadir. Ogrencilerin Tiirkce Ggrenmeye
yonelik kaygilar: ise oldukca diisiik diizeydedir. Katilimcilarin Tiirk¢e o6grenmeye yénelik
kaygilari, ders siireci, giindelik hayat ve anlama-anlatma siirecindeki kaygilart ana dile gore
farkllagmaktadwr. Arastirmaya katilan ogrencilerin ogrenen ozerkligi ve alt boyutlarina iligkin
algilart ile Tiirkge 6grenme kaygisi ve alt boyutlar: arasinda ters ydnde, diisiik diizeyde ve

*Ahntilama: Ozerbas, M. A., Yilmaz, K., Babatiirk, S. ve Inalz, A. B. (2023). Tiirk¢eyi yabanci
dil olarak 6grenen dgrencilerin dgrenen ozerkligi algisi ile Tiirkgce 6grenmeye yonelik kaygilari.
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 73-107.
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istatistiksel olarak anlamli iligkiler vardir. Buna gére Tiirkceyi yabanci dil olarak ogrenen
ogrencilerin 6grenen ozerkligi algisi arttikga, Tiirkce 6grenmeye yonelik kaygilarinin azaldigi ya
da 6grencilerin 6grenen ozerkligi algist azaldik¢a, Tiirkce 6grenmeye yonelik kaygilarinmin arttigi
soylenebilir.

Anahtar Sézciikler: Yabanci Dil Olarak Tiirkce, Ogrenen Ozerkligi, Tiirkce Ogrenme Kaygist

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the relationship between the learner autonomy perception of
students learning Turkish as a foreign language and their anxiety towards learning Turkish.
There were 316 university students in the sample of the research which was carried out by using
the relational survey model. The data of the research were collected with the Learner Autonomy
Scale for Teaching Turkish as a Foreign Language and the Turkish Learning Anxiety Scale of
Foreigners. Descriptive statistics, t-test, ANOVA and Pearson correlation coefficient were used in
the analysis of the data. According to the findings, the participants were found to have a very high
level of learner autonomy. While the participants' perceptions of learner autonomy in the total
score differed according to gender and the settlement where the student came from, their views on
the process dimension differed according to gender. Students' anxiety towards learning Turkish
was found to be at a very low level. The participants' anxiety levels towards learning Turkish,
lesson process, daily life and the understanding-telling process differed according to the mother
tongue. There were inverse, low-level and statistically significant relationships between the
students' perceptions of learner autonomy and its sub-dimensions, and the anxiety about learning
Turkish and its sub-dimensions. Accordingly, it could be said that as the learner autonomy
perception of the students learning Turkish as a foreign language increased, their anxiety
towards learning Turkish decreased, or as the learner autonomy perception of the students
decreased, their anxiety towards learning Turkish increased.

Key Words: Turkish as a Foreign Language, Learner Autonomy, Turkish Learning Anxiety

GIRIS

Yapilandirmaci yaklasima gore dgrenenler, 6grenme siirecine etkin katilim gostererek
kendi bilgilerini olugturduklarindan giiniimiizde G6gretmenlerin  6grencilere bilgi
aktarmasina dayali geleneksel O6grenme ortamlart yerine, Ogrenenlerin kendi 6n
bilgilerine dayali olarak etkin ¢abalariyla anlamli bir bigimde 6grenebilecekleri, 6grenen
merkezli, yapilandirmaci 6grenme ortamlarinin diizenlenmesi 6nem kazanmistir (Oguz,
2013a). Yapilandirmact 6grenme ortamlarinda 6grenenin etkin katilimi, deneyimleyerek
O6grenmesi ve Ogrenme sorumlulugunu almasi 6nemlidir ve pek ¢ok arastirmact,

yapilandirmact  yaklasimda Ogretmenlerin, &grencilerin  6zerkligini  destekleme
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sorumluluklar1 oldugunu vurgulamaktadir (Alkin-Sahin, Tunca ve Oguz, 2015). Bu
baglamda 6grenenlerin 6zerkligi ve dgrenen ozerkliginin desteklenmesi gibi kavramlar

one ¢ikmaktadir.

Bir egitim kavrami olarak 6zerklik “tek ve kolayca tanimlanabilen bir davranig” olmasa
da (Little, 1990) genel olarak kisinin kendi 6grenme goérevi ve sorumlulugunu tistlenme
kapasitesi olarak tanimlanmakta ve kisinin kendi 6grenmesini daha fazla kontrol altina
alabilmesi icin gorev ve sorumluluk yiiklenmesi ile ilgili olarak diisiiniilmektedir
(Benson, 2006; 2011). Bir egitim ortaminda 6zerklik, kisinin 6z 6rgiitleme yapmasini ve
calismalarina iligskin se¢im yapma duygusu yasamasini gerektirmektedir (Oguz, 2013b).
Ozerklik destegi saglanan Ogrenciler kendi secimlerini yapabilmekte ve bunlari
Ogretmenleriyle ya da arkadaslariyla paylasabilmektedirler (Oguz, Altinkurt, Yilmaz ve
Hatipoglu, 2014). Ogrenen 6zerkligine firsat veren Ogrenme ortamlarinda her
Ogrencinin sahip oldugu bilgiyi beceriye doniistiirebilmesi ve yeteneklerinin fark
edilmesine ipucu olabilecek egilimlerini ortaya koymasina firsat yaratmaktadir (Goger,
2016). Ogretmenlerin, dgrenenlerin bakis agilarina saygi duyduklari, onlara, kontrol
edici bir iletisim dili kullanmadan beklentilerini ilettikleri ve simirlar1 olustururken
anlamli bir gerekce sagladiklart bir iletisim ortaminda 6grenciler, psikolojik olarak
kendilerini daha 6zgiir hissetmekte, boylece, olusan bu yapiy1 izleme olasiliklar1 daha

yiiksek olmaktadir (Oguz, 2013b).

Ogrenen 6zerkligi kavrami 6grencinin yiiksek derecede ozgiirliige sahip oldugunu ima
eden bir kavramdir (Little, 1991) ve 6grenen 6zerkliginin bir takim sosyo-duygusal ve
bilissel sonuclari vardir. Ogrenen dzerkligi hem 6grenmeye karst olumlu bir tutum hem
de bunlar1 miimkiin oldugunca bilingli kontrol altina almak amactyla 6grenmenin igerigi
ve siireci iizerinde diisiinme kapasitesinin gelistirilmesini gerektirmektedir (Little,
1995). Bu baglamda dil 6greniminde Ogrenen ozerkligi, Ogrencinin dil 6grenme
sorumlulugunu alma becerisi olarak tanimlanabilmektedir (Biger, 2015). Dil
6greniminde 6grenen 6zerkligi konusu ilk olarak Holec’in (1979) Avrupa Konseyi igin

hazirladigi “Autonomy and Foreign Language Learning” adli raporda kullanilmistir.
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Holec (1979) O6grenen Ozerkligini “kisinin 6grenmesinin sorumlulugunu {istlenme

yetenegi" olarak tanimlamis ve kisinin 6grenmenin tiim yonleriyle ilgili tiim kararlarin
sorumlulugunu almasi ve bu sorumlulugu elinde tutmasi anlamimda kullanmistir (Akt:

Little, 1996; 2007).

Tirkiye’de ogrenen ozerkligi konusunda farkli alanlarda yapilmig birgok ¢aligma
bulunmaktadir. Ornegin yabanci dil dgretiminde 6grenen 6zerkligi (Balgikanli, 2010;
Orake1 ve Gelisli, 2019; Yigit ve Yildirim, 2018) ile ilgili birgok ¢alisma yapilmustir.
Ancak diger alanlara gore Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretiminde 6grenen 6zerkligi
konusunda gorece olarak daha az ¢alisma (Biger, 2015; 2017; Eker, 2010; Karababa,
Eker ve Ark, 2010; Ozkaya, 2021) vardir. Eker (2010) arastirmasinda o6zerklik
kavramimin Tiirk¢enin yabanci dil olarak dgretimine katkis1 konusunda 6grencilerin ve

egitimcilerin goriislerini belirlemeye ¢alismuistir.

Bicer (2015) Yabanciulara Tiirk¢e oOgretiminde o6grenen ozerkligi  siireclerinin
incelenmesi baglikli nitel aragtirmasinda Tiirk¢e 6grenen yabanci 6grencilerin ve Tiirkce
okutmanlarinin 6grenen 6zerkligine iliskin goriislerini ve dgrenme siirecinde §grenen
6zerkligine ne 6l¢iide yer verildigini belirlemeye ¢alismistir. Elde edilen sonuglara gore
yabanci Ogrenciler Tiirkge Ogrenirken Ozerk davranma egilimindedirler ve bu
davraniglart bilyiikk oranda sergilemektedirler. Okutmanlar ise ogrenen 6zerkligi
diistincesine olumlu bakmakta; ancak buna uygun olmayan bazi davraniglarda
bulunmaktadirlar. Biger (2017) daha sonra konuyla ilgili olarak bir veri toplama araci da
gelistirmistir. Olcek Tiirkgeyi yabanci dil olarak dgrenen yabanci uyruklu égrencilerin
ogrenen Ozerkligi davraniglarini gosterme diizeylerini “planlama ve siire¢” boyutlarinda
degerlendirmeye ¢alisan bir veri toplama aracidir. Ozkaya (2021) da konu ile ilgili bir
Oleek gelistirmis ve arastirmasi kapsaminda katilimcilarin goriislerini belirlemistir.
Olgek, “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma, Yabanct Dil Ogrenme
Motivasyonu, Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum, Ogrenmede Kendini Yénlendirme,
Ogretmenden Beklenti, Yabanci Dil Ogrenme Kaygis1” olmak iizere alti faktorden

olugmaktadir.
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Ozkaya’nin (2021) calismasinda da goriildiigii gibi ogrenen ozerkligi ile iliskisi
olabilecek degiskenlerden biri de dil 6grenme kaygisidir. Genel anlamda kaygi,
fizyolojik belirtilerin eslik ettigi hos olmayan duygusal durumu hissetmektir (Feist,
1990) ve kaygi insan yapisinda mevcut ¢evresel ve psikolojik olaylara gosterilen bir
duygusal tepkidir (Aksu ve Yiiksel-Sahin, 1999). Bu anlamda kaygi, “iizlintii, endise
duyulan diisiince, gam, tasa” ile ilgilidir (Tirk Dil Kurumu [TDK], 2022). Kaygili
insanin algilar1 da abartilidir. Kaygili insanlar giinliik olagan sorunlari bile diinyanin
sonu gelmisgesine yasayabilmektedirler (Cokluk-Bokeoglu ve Yilmaz, 2005). Kayginin
yapici, olumlu 6zelliginin yani sira, patolojik boyutlara varmasiyla ortaya ¢ikan yikict

ve bozucu yanlar1 da olabilmektedir (Canbaz, Siinter, Aker ve Pesken, 2007).

Yeni bir dil 6grenmenin 6grenenlerde de belirli bir kaygi olusturdugu agiktir. Polatcan
(2018) yabanc1 dil 6grenmede kaygiy1 “basarisizlik duygusu nedeniyle kisinin kabuguna
¢ekilmesi” olarak tanimlamistir. Yapilan aragtirmalarda yeni bir dil 6grenen kisilerin
belirli bir kayg1 yasadig belirlenmistir (Altunkaya, 2017; Polatcan, 2019; Yogurtgu ve
Yogurtcu, 2013). Kisiden kisiye degismekle birlikte, belirli diizeyde bir kayginin
O6grenme motivasyonunu artirdigl, ancak bu diizeyi asan kayginin ise tam tersi bir

durum olarak 6grenmeyi engelledigi sdylenebilir.

Yabancilara Tirk¢e 6gretimi konusunda yapilmasa da cesitli arastirmalarda (Kurt,
2016; Liu, 2012; Orakci, Aktan ve Toraman, 2019) 6grencilerin 6grenme siirecinde
kendilerini 6zerk hissetmelerinin, yabanci dil 6grenme kaygisini azalttigi tespit
edilmistir. Orakci, Aktan ve Toraman (2019) lise 6grencilerinin algiladiklar 6zerklik
diizeyi ile yabanci dil 6grenme kaygisi arasinda yiiksek diizeyde ve ters yonde (r=-.73;
p<.01) bir iliski oldugunu belirlemistir. Bazi arastirmalarda ise benzer bulgular
olmasina ragmen daha disiik diizeyde iliskiler belirlenmistir. Kurt’un (2016)
aragtirmasinda (r=-.40; p<.05) ve Liu’nun (2012) arastirmasinda (r=-.31; p<.01) orta
diizeyde ve ters yonde iliskiler tespit edilmistir. Sonug olarak 6grencilerin algiladiklart
ozerklik diizeyi arttikga yabanci dil 6grenme kaygilarinin azaldigi soylenebilir. Ancak

yapilan taramalarda Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin 6grenen 6zerkligi
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algis1 ile Tiirkge d6grenmeye yonelik kaygilart arasindaki iliskileri belirleme doniik bir
aragtirmaya ulasilamamistir. Bu baglamda bu ¢alismada, Tiirk¢eyi yabanct dil olarak
6grenen Ogrencilerin 6grenen dzerkligi algisi ile Tiirkge 6grenmeye yonelik kaygilar
arasindaki iligkilerin belirlenmesi amaglanmustir. Bu genel amaca ulagsmak igin su

sorulara yanit aranmustir:
1. Tirkgeyi yabanci dil olarak d6grenen 6grencilerin 6grenen 6zerkligi algist nasildir?

2. Tirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin 6grenen dzerkligi algisi “cinsiyet,
ana dil, ogrencinin geldigi yerlesim birimi (koy-kasaba-sehir) ve egitim alanina

(fen-sosyal-dil)” gore farklilagmakta midir?

3. Tirkgeyi yabanci dil olarak dgrenen dgrencilerin Tiirk¢e 6grenmeye yonelik kaygi

durumlari nasildir?

4. Tiirkceyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin Tiirkce 6grenmeye yonelik kaygi
durumlar “cinsiyet, ana dil, 6grencinin geldigi yerlesim birimi (kdy-kasaba-sehir)

ve egitim alanina (fen-sosyal-dil)” gore farklilagmakta midir?

5. Tirkceyi yabanci dil olarak &grenen Ogrencilerin 6grenen oOzerkligi algisi ile

Tiirk¢e 6grenmeye yonelik kaygilart arasinda bir iligki var midir?
YONTEM

Arastirmada ilk once katilimcilarin goriisleri belirlenmis ve ¢esitli degiskenlere gore
karsilagtiritlmis daha sonra ise iki degisken arasindaki iliski belirlenmeye ¢aligilmustir.
Bundan dolay1 arastirmada iliskisel tarama modeli kullamlmistir. iliskisel tarama
modelindeki aragtirmalar, iki ve daha ¢ok sayidaki degisken arasindaki birlikte
degisimin varligim1 veya derecesini belirlemeyi amaglayan aragtirmalardir (Karasar,

2021).
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Evren-Orneklem

Arastirmanin  evreninde Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulunda Tiirk¢e dil hazirlik egitimi alan 1050 6grenci bulunmaktadir.
Orneklem biiyiikliigiiniin belirlenmesinde Cochran’m (1962) 6rneklem biiyiikliigii
belirleme formiili kullanilmig (Akt: Balci, 2006) ve buna gore arastirmanin
ornekleminin %95 giiven diizeyinde 281 kisiden olusmasi gerektigi belirlenmistir.
Ancak kayiplar ve kullanilamayacak durumda olan Slgekler olabilecegi diisiiniilerek 320
kisiye 6l¢ek uygulanmasi planlanmistir. Toplanan verilerden uygun durumda olan 316
veri ile analizler yapilmistir. Katilimeilarin %75°1 kadin (f=237), %25’1 erkek (f=79);
%48, 7’sinin egitim alani sosyal bilimler, %28,5’inin fen/matematik, %22,8’inin dil
alanidir. Katilimeir 6grencilerin %40,5°1 koylerden, %43’ kasabalardan, %16,5°1 ise
sehirlerden gelmistir. Ogrencilerin %90,51’inin ana dili Kirgizca, %9,49’unun ise diger
dillerdir.

Veri Toplama Araclar

Aragtirmanin verileri Tiirkcenin Yabanci Dil Olarak Ogretimine Yonelik Ogrenen
Ozerkligi Olgegi (Bicer, 2017) ve Yabancilarm Tiirkce Ogrenme Kaygilart Olcegi
(Sevim, 2019) olgekleri ile toplanmuistir.

Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak Ogretimine Yonelik Ogrenen Ozerkligi Olgegi (Biger,
2017) “Planlama (9 madde) ve (9 madde)” olmak iizere 2 alt boyuttan olugmaktadir.
Acimlayict Faktor Analizi sonucunda 6lgegin “planlama (agikladigi varyans %28,32)”
ve “siire¢ (agikladig1 varyans %9,15)” olmak iizere iki faktdrden olustugu belirlenmistir.
Olgegin iki faktorlii yapist 116 kisiyle yapilan Dogrulayici Faktdr Analizi sonucunda
dogrulanmistir. Analiz yapilan 19 maddeden 1 tanesi uygun olmadig: i¢in ¢ikarilmigtir
ve 18 maddelik son sekli verilmistir. Olgegin Cronbach Alfa giivenirlik katsayilari,
planlama faktorii i¢in .75, siire¢ faktorii igin .82, Olgegin geneli igin ise .88 olarak
belirlenmistir (Biger, 2017). Mevcut arastirma i¢in Cronbach Alfa giivenirlik katsayilari
ise planlama faktorii i¢in .72, siire¢ faktorii i¢in .74, 6lgegin geneli icin ise .82 olarak

belirlenmistir.
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Olgegin dogrulayici faktér analizi sonucunda elde edilen modelin uyum indeksleri
(RMSEA=.057, NFI=.90, NFFI=.94, CFI=.95, GFI=.91, AGFI=.88 ve SRMR=.075) ve
ki-kare degeri (¥?=182,65; sd=133; ¥*/sd=1,37; p=0.00>0.05) anlamli bulunmustur.
Dogrulayic faktdr analizi sonucunda elde edilen analizlere gore, ¥? (p=0. 06279), y?/df
(1.37) degerleri kabul edilebilir diizeydedir (Biger, 2017). Olgekte yer alan maddeler “1-
Hicbir zaman, 2-Nadiren, 3-Ara sira, 4-Cogu zaman, 5-Her zaman” secenekleri ile
cevaplanmaktadir. Olgegin faktorlerinden ya da toplam puandan alinan puanin
yiikselmesi cevaplayan kisinin o boyuttaki 6grenen 6zerkligi algisinin olumlu olduguna

isaret etmektedir.

Yabancilarn Tiirkce Ogrenme Kaygilart Olgegi (Sevim, 2019) “Ders Siireci (9 madde),
Giindelik Hayat (8 madde) ve Anlama-Anlatma Siireci (5 madde)” olmak iizere 3
faktorden olugmaktadir. Ders siireci faktoriiniin agikladigi varyans %26,00, giindelik
hayat faktoriiniin agikladigi varyans %7,80, anlama-anlatma siireci faktoriiniin
acikladigr varyans %7,32°dir. Cronbach Alfa katsayisi ders siireci faktorii igin .89;
giindelik hayat faktorii igin .87; anlama-anlatma stireci faktorii igin .82; 6lgegin tamam
icin ise .90 olarak hesaplanmistir (Sevim, 2019). Mevcut arastirma i¢in Cronbach Alfa
giivenirlik katsayilart ise ders siireci faktorii i¢in .72; giindelik hayat faktorii i¢in .81;

anlama-anlatma siireci faktori i¢in .75; 6lgegin tamamu igin ise .89 olarak belirlenmistir.

Olgegin dogrulayic1 faktér analizi sonucunda elde edilen modelin uyum indeksleri
(SRMR=0,068, GFI=0,86, RMSEA=0,078, CFI=0,93) ve ki-kare degeri (y?=403,48;
sd=201; ¥*/sd=2,00; p=0.00>0.05) anlamli bulunmustur. Olgekte yer alan maddeler “1-
Hig katilmiyorum, 2-Cok az katiliyorum, 3-Kararsizim, 4-Biiyiik 6l¢iide katiltyorum, 5-
Tamamen katiliyorum” secenekleri ile cevaplanmaktadir. Olgegin faktdrlerinden ya da
toplam puandan alinan puanin yiikselmesi cevaplayan kisinin o boyutta yasanan

kaygimin yiiksekligine isaret etmektedir.
Verilerin Analizi

Verilerin analizinde hangi istatistiklerin kullanilacagina karar verilebilmesi amaciyla ilk

olarak verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi incelenmistir. Bu amagla ilk
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olarak Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri yapilmigtir. Tablo 1’de yer alan
bulgular incelendiginde &grencilerin 6grenen 6zerkligi ile Tiirkge 6grenme kaygilarimin

normal dagilmadig goriilmiistiir.

Tablo 1. Normallik Testi Sonuglar1

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Istatistik sd p Istatistik sd p
Planlama ,109 316 ,000 ,959 316 .00
Siireg 117 316 ,000 ,946 316 .00
Ogrenen Ozerkligi ,089 316 ,000 ,968 316 .00
Ders Siireci ,086 316 ,000 ,965 316 .00
Giindelik Hayat ,078 316 ,000 ,987 316 .00
Anlama-Anlatma Siireci ,083 316 ,000 ,986 316 .00
Ogrenme Kaygilari ,060 316 ,008 ,988 316 .00

*p< .05

Degiskenlerin normallik sayiltisint saglaylp saglamadigimi belirlemek amaciyla
normallik testlerinin yani sira farkli yontemler de kullanilmaktadir. Carpiklik ve
basiklik katsayilarinin [-1<...<1] araliginda yer almasi (Biiylikoztiirk, Cokluk ve Koklii,
2020) halinde degiskenlerin normal dagildig1 kabul edilebilir. Bu sebeple 6grencilerin
ogrenen Ozerkligi ve 6grenme kaygilari ortalamalarinin garpiklik ve basiklik katsayilari
hesaplanmistir. Bu degerlerin sunuldugu Tablo 2 incelendiginde 6grencilerin 6grenen
Ozerkligi ve 6grenme kaygilar1 ortalamalari garpiklik ve basiklik katsayilarimin [-1 +1]

araliginda yer almasi sebebiyle degiskenlerin normal dagildigina karar verilmistir.

Tablo 2. Ogrenen Ozerkligi ve Ogrenme Kaygilar1 Carpiklik-Basiklik Katsayilart

Carpikhik Basiklik
Planlama -.295 -124
Siireg -412 118
Ogrenen Ozerkligi -.420 334
Ders Siireci 717 .201
Giindelik Hayat 792 225
Anlama-Anlatma Siireci 475 -.330
Ogrenme Kaygilari .670 .156

Bu dogrultuda degiskenlerin analizinde aritmetik ortalama ve standart sapma gibi
betimsel istatistiklerin yani sira bagimsiz 6rneklemler igin t-testi, tek yonlii varyans

analizi, Pearson korelasyon analizi gibi parametrik testlerinin kullanilmasina karar
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verilmistir. Korelasyon katsayisinin mutlak deger olarak, 0.70-1.00 arasinda olmasi
yiiksek; 0.69-0.30 arasinda olmast orta; 0.29-0.00 arasinda olmas: ise diisiik diizeyde
iliski olarak tammlanmustir (Biiyiikoztiirk, 2002). Olgeklere verilen cevaplarin
degerlendirilmesinde su araliklar kullanilmistir: 1.00-1.79: Higbir zaman / Hig
katilmiyorum; 1.80-2.59: Nadiren / Cok az katiliyorum; 2.60-3.39: Ara sira /
Kararsizim; 3.40-4.19: Cogu zaman / Biiyiik 6l¢tide katiliyorum; 4.20-5.00: Her zaman /

Tamamen katiltyorum.
Etik Kurallara Uygunluk

Bu aragtirmanin tiim asamalarinda arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun hareket
edilmistir. Gerekli izinler Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Bilimsel Arastirma ve

Yaym Etigi Kurulunun 28.02.2022 tarih, 2022-2 numarali toplantisinda alinmigtir.
BULGULAR

Bu kisimda ilk once katilimcilarin 6grenen o6zerkligi algisi ve Tiirkge Ogrenmeye
yonelik kaygilart ile ilgili genel durum betimlenmistir. Daha sonra katilimcilarin
Ogrenen Ozerkligi algisi ve Tirkce Ogrenmeye yonelik kaygilari cinsiyet, ana dil,
Ogrencinin geldigi yerlesim birimi (kdy-kasaba-sehir) ve egitim alam (fen-sosyal)
degiskenlerine gore karsilastirilmistir. Son olarak Tiirkgeyi yabanci dil olarak &grenen
ogrencilerin 6grenen 6zerkligi algisi ile Tiirkce 6grenmeye yonelik kaygilart arasindaki

iligkiler belirlenmeye ¢alisilmistir.

Tiirkgeyi yabanci dil olarak dgrenen 6grencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili goriislerine

Tablo 3’te yer verilmistir.
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Tablo 3. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Ogrenen Ozerkligi ile
Ilgili Gériisleri (n=316)

Puanlar Alt Boyutlar AO S
Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak Ogretimine Pla nlama 3,65 0,58
Yonelik Ogrenen Ozerkligi Stireg 347 0,66
Toplam Puan 3,56 0,54

Boyutlar Maddeler AO S
1. Nigin Tiirkge 6grenmem gerektigini bilirim. 4,45 0,93
2. Tiirkgeyi kolayca 6grenmenin yollarini bulmaya calisirim. 3,82 1,10
3. Ogrenirken giiglii ve zayif yonlerimin farkindayim. 3,76 1,04
4. Tirkgeyi nasil 6grenebilecegimin yollarini bulmaya ¢alisirm. 3,70 1,04
Planlama 5. Tiirkgemi gelistirmek i¢in kendime 6grenme hedefleri koyarim. 3,62 1,08
6. Hangi ortamlarin Tiirkgeme faydasi olacagin bilirim. 3,58 1,09
7. Ogretmenin ders islerken benim goriisiimii de almasin isterim. 3,48 1,09
8. Yeni bir konuyu 6grenirken uygun bir yontem segebilirim. 3,46 1,02
9. Tiirk¢e 6grenirken zaman planlamasi yaparim. 2,98 1,02
1. Ogretmenlerimle Tiirkge konusmaya calisirim. 4,15 1,11
2. Tirkge TV kanallar ve filmler izlerim. 3,69 1,20
3. Arkadaglarimla Tiirk¢e konusmaya ¢aligirim. 3,64 1,21
4. Yeni karsilastigim kelimeleri yazarak kullanmaya ¢aligirim. 3,62 1,09
Siireg 5. Tirkgeyle beraber Tiirk kiiltiiriinii de 6grenmeye ¢aligirim. 3,55 1,17
6. Tirkge kursu olmasa da kendi kendime 6grenmeye calisirim. 3,46 1,19

7. Diger yabanci dilleri 6grenirken kullandigim yollar1 Tiirkcede de
3,32 1,16
kullanirim.

8. Kitap, dergi, gazete, internetten Tiirk¢e okurum. 3,25 1,14
9. Internet yoluyla Tiirkce sohbet ederim. 2,53 1,23

Tablo 3’e gore arastirmaya katilan 6grencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili goriislerinin
oldukca yiiksek oldugu (AO=3,56-Cogu zaman) sOylenebilir. Ayrica &grencilerin
Olcegin alt boyutlarindan planlama boyutunda (AO=3,65-Cogu zaman) siire¢ boyutuna
(AO=3,47-Cogu zaman) gore daha yiiksek bir ortalamaya sahip olduklar1 belirlenmistir.

Ogrenciler planlama boyutundaki maddeler arasinda en yiiksek katilimi “Nigin Tiirkce
ogrenmem gerektigini bilirim (AO=4,45-Her zaman)” maddesine, en diisiik katilimi ise
“Tiirkce oOgrenirken zaman planlamast yaparim (AO=2,98-Ara sira)” maddesine
gdstermistir. Katilimeilar siire¢ boyutunda ise en yiiksek katihmu “Ogretmenlerimle
Tiirk¢e konusmaya calisirim (AO=4,15-Cogu zaman)” en diisiik katilimi ise “Internet

yoluyla Tiirk¢e sohbet ederim (AO=2,53-Nadiren)” maddesine gostermistir.

Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen dgrencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili goriislerinin
cinsiyete gore karsilagtirilmasi amaciyla yapilan t-testi sonuglarina Tablo 4’te yer

verilmistir.
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Tablo 4. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Ogrenen Ozerkligi ile
Tlgili Gériislerinin Cinsiyete Gore Karsilastirilmasi (n=316)

Puanlar Cinsiyet n AO S sd t p

Planlama 1) Kadin 237 3,67 0,57 314 1,21 .22
2) Erkek 79 3,58 0,59

Siireg 1) Kadin 237 3,52 0,62 314 2,58 .01*
2) Erkek 79 3,30 0,75

Toplam Puan 1) Kadin 237 3,60 0,52 314 2,20 .02*
2) Erkek 79 3,44 0,60

*p<.05

Tablo 4’e gore katilimcilarin planlama boyutundaki goriisleri cinsiyete gore istatistiksel
olarak farklilagsmazken [t@14=1,21; p>.05]; siire¢ boyutundaki [t(s14=2,58; p<.05] ve
Ogrenen Ozerkligi toplam puandaki gorisleri [t(14=2,20; p<.05] cinsiyete gore
istatistiksel olarak farklilasmaktadir. Siire¢ boyutundaki ve 6grenen 6zerkligi toplam

puandaki farklilik kadin 6grenciler lehinedir.

Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili goriislerinin
ana dile gore karsilastirllmasi amaciyla yapilan t-testi sonuglarina Tablo 5’te yer

verilmigtir.

Tablo 5. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Ogrenen Ozerkligi ile
Ilgili Gériislerinin Ana Dile Gére Karsilastirilmasi (n=316)

Puanlar Ana Dil n AO S sd t p
1) Kirgizca 286 3,64 0,59 309 0,59 .55

Planlama 2) Diger 30 372 044
Siir 1) Kirgizca 286 3,46 0,66 309 0,14 .88

uree 2) Diger 30 348 064
Toplam Puan 1) Kirgizca 286 3,55 0,56 309 0,40 .69

P 2) Diger 30 360 043

*p< .05

Tablo 5’e gore katilimcilarin planlama boyutundaki [t09=0,59; p>05], siire¢
boyutundaki [tzoe=0,14; p>05] ve Ogrenen Ozerkligi toplam puandaki goriisleri
[t09=0,40; p>05] ana dile gore istatistiksel olarak farklilagmamaktadir. Buna gore
Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen dgrencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili algilarinin

ana dilden bagimsiz olarak ortaya ¢iktig1 soylenebilir.
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Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili goriislerinin
Ogrencinin geldigi yerlesim birimine goére karsilagtirilmasi amaciyla yapilan ANOVA

analizi sonuglarma Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Ogrenen Ozerkligi ile
flgili Goriislerinin Ogrencinin Geldigi Yerlesim Birimine Gore Karsilastiriimasi

(n=316)

Gelinen Anlamh
Puanlar Yerlesim n AO S sd F p Fark
Birimi (Sidak)
1) Koy 128 3,69 0,55 2- 2,39 .09 -
Planlama 2) Kasaba 136 3,67 0,59 316
3) Sehir 52 349 0,59
1) Koy 128 354 0,66 2- 2,95 .06
Siireg 2) Kasaba 136 3,48 0,63 316
3) Sehir 52 3,27 0,69
1) Koy 128 3,61 0,53 2- 3,45 .03* 1-3
Toplam Puan 2) Kasaba 136 3,57 055 316
3) Sehir 52 338 053

*p< .05

Tablo 6’ya gore katilimcilarin planlama boyutundaki [F(.316=2,39; p>.05] ve siireg
boyutundaki [F(2-3165=2,95; p>.05] goriisleri 6grencinin geldigi yerlesim birimine gore
istatistiksel olarak farklilasmazken, 6grenen 6zerkligi toplam puandaki goriisleri [F -
316)=3,45; p<.05] Ogrencinin geldigi yerlesim birimine gore istatistiksel olarak
farklilagmaktadir. Ogrenen &zerkligi toplam puandaki farklilik, en olumlu gériise sahip
olan koylerden gelen 6grenciler (AO=3,61-Cogu zaman) ile en olumsuz goériise sahip

olan sehirlerden gelen 6grenciler (AO=3,38-Ara sira) arasindadir.
Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen dgrencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili goriislerinin
egitim alanina gore karsilagtirilmasi amaciyla yapilan ANOVA analizi sonuglarina

Tablo 7°de yer verilmistir.
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Tablo 7. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Ogrenen Ozerkligi ile
[lgili Gériislerinin Egitim Alanma Gére Karsilastirilmasi (n=316)
Anlamh
Puanlar Egitim Alam n AO S sd F p Fark
(Sidak)
1) Sosyal Bilimler 154 3,67 0,57 2- 0,34 71 -
Planlama 2) Fen/Matematik 90 3,65 056 31
3) Dil 72 3,60 0,62
1) Sosyal Bilimler 154 3,52 0,66 2- 1,38 .25
Siireg 2) Fen/Matematik 90 345 0,61 31
3) Dil 72 3,37 0,70
1) Sosyal Bilimler 154 3,60 0,54 2- 1,04 .35
Toplam Puan  2) Fen/Matematik 90 355 052 31
3) Dil 72 3,49 0,58

*p <.05

Tablo 7’ye gore katilimeilarin planlama boyutundaki [F(-216=0,34; p>.05], siireg

boyutundaki [F-316=1,38; p>.05] ve 6grenen 6zerkligi toplam puandaki goriisleri [F -

316=1,04; p>.05] egitim alanina gore istatistiksel olarak farklilasmamaktadir. Buna goére

Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen dgrencilerin 6grenen 6zerkligi ile ilgili algilarinin

egitim alanindan bagimsiz olarak ortaya ciktig1 sdylenebilir.

Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin Tiirkce dgrenmeye yonelik kaygilari

ile ilgili goriislerine Tablo 8’de yer verilmistir.
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Tablo 8. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Tiirkge Ogrenmeye
Yonelik Kaygilart (n=316)

Puanlar Alt Boyutlar AO S
Anlama-Anlatma Siireci 2,40 0,87
- . . Giindelik Hayat 2,16 0,75
Tiirkge Ogrenmeye Y onelik Kaygi Ders Siireci Y 211 0.63
Toplam Puan 2,19 0,64

Boyutlar Maddeler AO S
1. Hazirliksiz olarak Tiirk¢e konugmaktan endise duyarim. 2,56 1,23
Anlama- 2. Anlayamadigim Tiirkge sozciikler oldugunda huzursuz olurum. 2,54 1,18
Anlatma 3. Kargimdaki konugmami anlamadiginda gerginlesirim. 2,45 1,21
Siireci 4. Tirkge konusurken kendime giivenmem. 2,22 1,24
5. Tiirkge soylenenleri anlamamaktan korkarim. 2,22 1,30
1. Aniden soru soruldugunda Tiirk¢e sdyleyeceklerimi unuturum. 2,65 1,23
2. Tirkge konusulan ortamlarda durgunlasirim. 2,32 1,04
3. Ana dili Tiirkge olanlar arasinda kendimi tedirgin hissederim. 2,27 1,16
Giindelik 4. Diisiincelerimi Tiirk¢e ifade etmekten ¢ekinirim. 2,25 1,21
Hayat 5. Tirkge diigiiniirken kafam karisir. 2,09 1,11
6. Tirkge iletisim kurmaktan kaginirim 1,92 1,16
7. Turkge yapilan sohbetlerden ¢ekinirim. 1,88 1,12
8. Tiirk¢e konusurken hatalarimin diizeltilmesinden rahatsiz olurum. 1,89 1,14
1. Tirkge dersi siavlarindan kotii not almaktan korkuyorum. 3,43 1,35
2. Tirkge tartigma konusunda kendimi yetersiz gorilyorum. 2,45 1,26
3. Tirkge derslerinde dikkatimi toplamakta zorlanirim. 2,01 0,98
4. Tirkge dersinin bir an 6nce bitmesini isterim. 1,98 1,15
SDije::ci 5. Tirk arkadaslarimin konusmamla dalga gegtigini diistintiriim. 1,97 1,13
6. Tirkce dersi etkinliklerine katilmak istemiyorum. 1,95 1,20
7. Tirkge derslerinde adim sdylendiginde ¢ok heyecanlanirim. 1,88 1,17
8. Tirkge derslerinde genellikle huzursuz olurum. 1,68 0,93
9. Tiirkge derslerine katilmaktan gekinirim. 1,61 1,05

Tablo 8’de de goriildiigii tizere katilimcilar en yiiksek kaygiy1 sira ile anlama-anlatma
stireci (AO=2,40-Cok az katiliyorum), giindelik hayat (AO=2,16-Cok az katiliyorum)
ve ders siirecinde (AO=2,11-Cok az katiliyorum) yasamaktadir. Katilimcilarin genel

kaygilart ayn1 diizeydedir (AO=2,19-Cok az katiliyorum).

Katilimeilarin anlama-anlatma siirecinde en ¢ok kaygi duyduklart konu “Hazirliksiz
olarak Tiirk¢e konugmak (AO=2,56-Cok az katiliyorum)”, en diisiik kaygi duyduklar
konu ise “Tiirk¢e soylenenleri anlamamaktir (AO=2,22-Cok az katiliyorum).”
Ogrencilerin giindelik hayat ile ilgili olarak en ¢cok kaygi duyduklar1 konu “Aniden soru
soruldugunda Tiirkce soyleyecekleri unutmak (AO=2,65-Kararsizim)” iken, en az kaygi

duyduklart konu ise “Tiirkce konusurken hatalarin diizeltilmesinden rahatsiz olmaktir
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(AO=1,89-Cok az katiliyorum).” Arastirmaya katilan 6grenciler ders siirecinde en ¢ok
kaygiy1 ise “Tiirkce dersi sinaviarindan kotii not almaktan korkmak (AO=3,43-Biiyiik
6l¢iide katiliyorum)” konusunda, en diisiik kaygiy1 ise “Tiirkce derslerine katilmaktan

¢ekinme (AO=1,61-Hig katilmiyorum)” konusunda yagsamaktadirlar.

Goruldigi gibi katilmceilar Tirkce 6grenme konusunda diisiik diizeyde bir kaygi
hissetmektedir. Bu durum hem o6l¢ek ve alt boyutlarinda hem de o6lcekte yer alan

maddelerde agikca goriinmektedir.

Tiirkgeyi yabanci dil olarak dgrenen dgrencilerin Tiirkge 6grenmeye yonelik kaygilar
ile ilgili goriislerinin cinsiyete gore karsilastirilmasi amaciyla yapilan t-testi sonuglarina

Tablo 9’da yer verilmistir.

Tablo 9. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Tiirkge Ogrenmeye
Yonelik Kaygilarimin Cinsiyete Gore Karsilagtirtlmasi (n=316)

Puanlar Ana Dil n AO S sd t p
Ders Siireci 1) Kadin 237 2,08 0,62 314 1,32 .19
2) Erkek 79 2,19 0,65
. . 1) Kadin 237 2,15 0,74 314 0,18 .86
Giindelik Hayat 2) Erkek 79 217 0.78
Anlama-Anlatma 1) Kadin 237 2,42 0,86 314 0,79 43
Siireci 2) Erkek 79 2,33 0,90
Toplam Puan 1) Kadin 237 2,18 0,63 314 0,36 32
2) Erkek 79 2,22 0,67

*p <.05
Tablo 9’a gore katilimcilarin ders siireci [tz14=1,32; p>.05]; giindelik hayat [t(314=0,18;
p>.05]; anlama-anlatma siireci [tz14=0,79; p>.05] boyutlarindaki ve Tiirk¢e 6grenmeye
yonelik kaygi toplam puandaki goriisleri [t314=0,36; p>.05] cinsiyete gore istatistiksel

olarak farklilagmamaktadir.

Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin Tiirkce 6grenmeye yonelik kaygilari
ile ilgili goriiglerinin ana dile gore karsilastirilmast amaciyla yapilan t-testi sonuglarina

Tablo 10’da yer verilmistir.
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Tablo 10. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Tiirkge Ogrenmeye
Yonelik Kaygilarinin Ana Dile Gore Karsilastirilmasi (n=316)

Puanlar Ana Dil n AO S sd t p
Ders Siirect 1) Kirgizca 286 2,07 0,60 309 3,90 .00*
ers surect 2) Diger 25 257 0,73
o 1) Kirgizea 286 2,10 072 309 4,49 .00%
Gindelik Hayat 2) Diger 25 2,78 0,77
Anlama-Anlatma 1) Kirgizea 286 2,33 0,84 309 3,99 .00*
Siireci 2) Diger 25 3,04 0,85
Toplam Puan 1) Kirgizea 286 214 0,61 309 473 .00%
P 2) Diger 25 275 0,67
*p <.05

Tablo 10’a gore katilimcilarin ders siireci [to9)=3,90; p<.05]; gilindelik hayat
[to9)=4,49; p<.05]; anlama-anlatma siireci [tz09=3,99; p<.05] boyutlarindaki ve Tiirk¢e
ogrenmeye yonelik kaygi toplam puandaki goriisleri [t09=4,73; p<.05] ana dile gore
istatistiksel olarak farklilasmaktadir. Buradaki farkliliklar biitiin boyutlarda ve Tiirkg¢e
o0grenmeye yonelik kaygi toplam puanda daha yiiksek kaygt hisseden “ana dili diger
diller” olan katilimeilar ile daha diisiik diizeyde kaygi hisseden “ana dili Kirgizca” olan

katilimeilar arasindadir.
Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin Tiirkce dgrenmeye yonelik kaygilari
ile ilgili gorislerinin 6grencinin geldigi yerlesim birimine gore karsilagtirilmasi

amaciyla yapilan ANOVA analizi sonuglarina Tablo 11°de yer verilmistir.
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Tablo 11. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Tiirkge Ogrenmeye
Yonelik Kaygilarinin Ogrencinin Geldigi Yerlesim Birimine Gore Karsilastirilmasi

(n=316)

Gelinen Anlamh
Puanlar Yerlesim n AO S sd F p Fark
Birimi (Sidak)
1) Koy 128 2,09 0,65 2- 0,66 .51 -
Ders Siireci 2) Kasaba 136 2,09 0,59 316
3) Sehir 52 2,20 0,67
1) Koy 128 2,19 0,76 2- 1,04 .35 -
Giindelik Hayat 2) Kasaba 136 2,09 0,71 316
3) Sehir 52 226 081
1) Koy 128 2,44 0,83 2- 1,11 .32 -
'S“i’j‘r'j:i“a'A”'atma 2) Kasaba 136 232 08 316
3) Sehir 52 250 0,94
1) Koy 128 2,21 0,65 2- 1,02 .35 -
Toplam Puan 2) Kasaba 136 2,14 060 316
3) Sehir 52 229 071
*p <.05

Tablo 11’e gore katilimcilarin ders siireci [F(2-316=0,66; p>.05]; giindelik hayat [F-
316=1,04; p>.05]; anlama-anlatma siireci [F-316=1,11; p>.05] boyutlarindaki ve Tiirk¢e
ogrenmeye yonelik kaygi toplam puandaki goriisleri [F-316=1,02; p>.05] &grencinin

geldigi yerlesim birimine gore istatistiksel olarak farklilasmamaktadir.

Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin Tiirkce dgrenmeye yonelik kaygilari
ile ilgili goriislerinin egitim alanina goére karsilastirilmas: amaciyla yapilan ANOVA

analizi sonuglarina Tablo 12°de yer verilmistir.
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Tablo 12. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Tiirkge Ogrenmeye

Yonelik Kaygilarinin Egitim Alanina Gore Karsilastirilmasi (n=316)

Anlamh
Puanlar Egitim Alam n AO S sd F p Fark
(Sidak)
1) Sosyal Bilimler 154 2,05 0,60 2- 113 .32 -
Ders Siireci 2) Fen/Matematik 90 2,17 0,71 316
3) Dil 72 215 059
Giindelik 1) Sosyal Biliml'er 154 2,09 0,70 2- 169 .18 -
Hayat 2) an/Matematlk 90 227 085 316
3) Dil 72 217 071
Anlama- 1) Sosyal Bilimler 154 231 0,86 2- 1,60 .20 -
Anlatma 2) Fen/Matematik 90 249 089 316
Siireci 3) Dil 72 248 086
1) Sosyal Bilimler 154 2,12 0,60 2- 1,80 .16 -
Toplam Puan  2) Fen/Matematik 90 228 0,72 316
3) Dil 72 223 0,62
*p <.05

Tablo 12’de de goriildiigii tizere katilimcilarin ders siireci [F(2.316=1,13; p>.05];

giindelik hayat [F2.316=1,69; p>.05]; anlama-anlatma siireci [F(2-316=1,60; p>.05]

boyutlarindaki ve Tiirk¢e 0grenmeye yonelik kaygi toplam puandaki goriisleri [Feo-

316=1,80; p>.05] egitim alanina gore istatistiksel olarak farklilagsmamaktadir.

Tiirkgeyi yabanct dil olarak &grenen 6grencilerin d6grenen ozerkligi algilart ile Tiirkge

ogrenmeye yonelik kaygilart arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla yapilan Pearson

Korelasyon analizi sonuglarina Tablo 13’te yer verilmistir.

Tablo 13. Tiirkgeyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Ogrenen Ozerkligi ile

Ilgili Goriisleri ile Tiirkge Ogrenmeye Yonelik Kaygilar1 Arasindaki iliskiler (n=316)

Tiirkce Ogrenme Kaygist

Ders Giindelik Anlama- Toplam

Siireci Hayat Asn(;iz:;a Puan
Tiirkcenin Planlama -,19™ -,25™ -12" .22
gﬁl‘:rt:(cbgll}etimine Siire¢ -29” -28" -167 -28"
g(z)::ll(llli(g(i)grenen 'IID'S EE::]am 28" 29" 16" 29"

**p<.01; *p<.05



Ogrenen Ozerkligi Algist ile Tiirkce Ogrenmeye Yonelik Kaygi... 92

Tablo 13’te de goriildiigii iizere katilimcilarin planlama siirecine yonelik 6zerlik algisi
ile ders siirecine yonelik Tiirkce 6grenme kaygisi arasinda [r=-.19; p<.01]; giindelik
hayata yonelik Tiirkge Ogrenme kaygisi arasinda [r=-.25; p<.01]; anlama-anlatma
stirecine yonelik Tiirkge 6grenme kaygisi arasinda [r=-.12; p<.05] ve Tiirk¢e d6grenme

kaygisi toplam arasinda [r=-.22; p<.01] ters yonde ve diisiik diizeyde iligkiler vardir.

Ogrencilerin Tiirkgenin yabanci dil olarak ogretimine yonelik Ogrenen &zerkligi
algisiin siire¢ boyutu ile ders siirecine yonelik Tiirkge 6grenme kaygisi arasinda [r=-
.29; p<.01]; giindelik hayata yonelik Tiirk¢e 6grenme kaygisi arasinda [r=-.28; p<.01];
anlama-anlatma siirecine yonelik Tirk¢e 6grenme kaygisi arasinda [r=-.16; p<.05] ve
Tiirkge 6grenme kaygisi toplam arasinda [r=-.28; p<.01] ters yonde ve diisiik diizeyde

iligkiler vardir.

Katilimeilarin Tiirk¢enin yabanci dil olarak gretimine yonelik 6grenen 6zerkligi algist
ile ders siirecine yonelik Tiirkce 6grenme kaygist arasinda [r=-.28; p<.01]; gilindelik
hayata yonelik Tirk¢e O6grenme kaygisi arasinda [r=-.29; p<.01]; anlama-anlatma
stirecine yonelik Tiirkge 6grenme kaygist arasinda [r=-.16; p<.05] ve Tiirkge dgrenme

kaygisi toplam arasinda [r=-.29; p<.01] ters yonde ve diisiik diizeyde iliskiler vardir.
TARTISMA VE SONUC

Bu aragtirmada Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenen Ogrencilerin 6grenen Ozerkligi
algis1 ile Tirkge Ogrenmeye yonelik kaygilar1 arasindaki iligkinin belirlenmesi
amaglanmistir. Bu amagla ilk 6nce mevcut durum betimlenmis, katilimcr gorisleri
cesitli degiskenlere gore karsilastirilmis, son olarak da iki degisken arasindaki iligki
belirlenmistir. Katilimcilar genel olarak alt boyutlarda ve toplam puanda oldukg¢a
yiiksek diizeyde bir grenen 6zerkligi algisina sahiptir. Bicer de (2015) arastirmasinda
yabanct 6grencilerin Tiirkge 0grenirken 6zerk davranma egiliminde olduklarini ve bu
davraniglart biiyiikk oranda sergilediklerini belirlemistir. Bu genel olarak olumlu bir
durumdur. Ciinkii 6grenme psikolojisi arastirmalari 6zerkligin etkili 6grenme igin

gerekli olduguna inanmak igin giiglii temeller saglamaktadir (Benson, 2011). Bu
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baglamda ozerklik algilayan Ogrencilerin 6grenmelerinin daha olumlu, 6zerklik
algilamayan Ggrencilerin ise 6grenmelerinin daha olumsuz olabilecegi sdylenebilir. En
azindan kendini 6grenme siirecinde 6zerk ve 6gretmeninin bu destegi verdigini hisseden

bir 6grencinin 6grenme siireci ile ilgili kaygilar1 daha az olacaktir.

Katilimeilarin planlama boyutundaki 6zerklik algisi siire¢ boyutundaki 6zerklik algisina
gore daha yiiksektir. Buna gére katilimcilarin 6zerk bir sekilde planlama yaptiklari
ancak siire¢ boyutuna bu 6zerkligi tam olarak yansitamadiklari sdylenebilir. Eker (2010)
Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenen 6grencilerin 6grenme seklini segcme davranislarmin
cok yiiksek diizeyde oldugunu, Ozkaya (2021) ise Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenen
kisilerin yabanci dil 6grenmede kendini yonlendirme tutumlarinin oldukga yiiksek
oldugunu belirlemistir. Ogrenciler planlama boyutunda en ¢ok Tiirkgeyi nicin
O6grenmeleri gerektigini bilmekte, en az ise Tiirkge Ogrenirken zaman planlamasi
yapmaktadirlar. Buna gore katilimcilarin dil 6grenme konusunda belirli bir
farkindaliklarmin  oldugu, ancak dil Ogrenme siirecini ¢ok da planlamadiklari
sOylenebilir. Katilimeilar ¢ogu zaman 6gretmenleriyle Tiirkce konusmaya caligtigini
ancak internet yoluyla Tiirkce sohbet etmeyi nadiren yaptiklarini belirtmistir.
Katilimcilarin Tiirk¢e konusma i¢in internet ortami yerine 6gretmenlerini tercih etmesi,

Ogretmenleriyle daha rahat ve hata yapmaktan korkmadan konusmalari olabilir.

Ogrencilerin genel 6zerklik algis1 ve siire¢ boyutundaki dzerklik algisi cinsiyete gore
farklilagsmaktadir. Kadin &grencilerin dgrenen Ozerkligi algist ve siire¢ boyutundaki
ozerklik algis1 erkek oOgrencilere gore daha yiiksektir. Ogrenen Ozerkligi cinsiyet
iliskisinde genellikle cinsiyet, 6zerkligi etkileyen bir faktor olarak goriilmemekte ve
cinsiyetin 0grenen Ozerkligine etkisine iliskin ¢esitli diisiinceler bulunmaktadir (Biger,
2015). Buna ragmen bazi aragtirmalarda kadin katilimcilarin erkek katilimcilara gore
hem 6grenen 6zerkligi algisinin daha yiiksek oldugu (Barlas, 2012; Erbil-Tursun, 2010)
hem de dgrenen 6zerkligini daha fazla destekledikleri (Eren, 2015; Oguz, 2013b; Ozkal
ve Demirkol, 2014) belirlenmistir. Ancak cinsiyete gore fark belirlemeyen arastirmalar
da (Oguz ve digerleri, 2014; Oztiirk-Yurtseven ve Ozaydmnlik, 2018; Uriin, Engin-
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Demir ve Akar, 2014; Yilmaz, Oguz ve Altinkurt, 2017) bulunmaktadir. Ogrenen
ozerkligi-cinsiyet iliskisinde cinsiyete gore fark belirleyen ya da belirlemeyen
arastirmalarda kadm katilimcilarin dzerklik algisi genellikle daha olumludur. Oztiirk-
Yurtseven ve Ozaydinhik’in (2018) arastirmasinda da istatistiksel olarak fark
belirlenmese de biitiin boyutlarda kadin katilimcilar erkek katilimcilara gdre daha

olumlu 6zerklik algisina sahiptir.

Katilimcilarin  genel ozerklik algisi 6grencilerin  geldigi yerlesim birimine gore
farklilagmaktadir. Buradaki farklilik kendini sehirden gelenlere gore daha 6zerk
hisseden koylerden gelen 6grenciler lehinedir. Sehirlerden gelen katilimcilarin “ders
stireci, giindelik hayat ve anlama-anlatma siire¢lerindeki” Tiirk¢e 6grenme kaygilarinin
kasabalardan ve kdylerden gelen 6grencilerden yiiksek olmasi da bu bulgu ile paralellik
gostermektedir. Aradaki iliski diisiik diizeyde olsa da yabanci dil 6grenen 6grencilerin
ozerklik algilar1 azaldik¢a, dil 6grenme kaygilart artmaktadir. Sehirlerden gelen
ogrenciler de biitlin boyutlarda hem en diisiik 6zerklik algisina hem de en yiiksek

kaygiya sahiptirler.

Ogrencilerin genel ve alt boyutlardaki dzerklik algisi ana dile ve egitim alanina gére
farklilagmamaktadir. Han (2015) arastirmasinda lise 6grencilerinin 6grenen 6zerkligi
algisinin sosyal, sayisal ve dil alanlarina gore farklilagmadigim belirlemistir. Ogrenen
ozerkligi genel olarak kisinin 6grenme siirecinde kendi 6grenme sorumlulugunu almast,
0z orgiitleme yapmast ve ¢aligmalarina iligkin se¢cim yapabilmesi ile ilgili oldugundan
Ogrenen 6zerkliginin ana dil ve egitim alami gibi degiskenlerden etkilenmemesi normal
gorinmektedir. Goger’e gore (2016) dgrencinin 6zerk davranabilmesini saglayan en
temel unsur Ogretmenin yaklasim tarzidir. Bu baglamda &grenen Ozerkliginde

6gretmenin tarzinin ve dgrencinin dzelliklerinin daha belirleyici oldugu sdylenebilir.

Katilimeilar, genel olarak Tiirkge 6grenmeye ve alt boyutlarina yonelik olarak diisiik
diizeyde bir kaygi hissetmektedir. Yabanci dil olarak Tiirkge dgrenen kisilerin diisiik
(Ozkaya, 2021; Sevim, 2014) ya da orta diizeye yakin (Geng-Koylii, 2020) bir kaygi
hissettigi daha 6nce yapilan aragtirmalarda da belirlenmistir. Maclntyre’ye (1995) gore
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kaygi dinleme, 6grenme ve anlama gibi ikinci dil etkinliklerini etkilemekte ve kaygili
ogrenciler dille ilgili kurallar1 yanlis anlamaktan veya yorumlamaktan endise
duymaktadirlar. Bu baglamda katilimcilarin yabanci dil olarak Tiirkge Ggrenme
kaygilarinin diigiik olmas1 Tiirkgenin 6grenilmesi, kullanilmasi ve bu 6grenmenin kalici

olmasi agisindan son derece onemlidir.

Verdikleri cevaplar, ¢ok az katiliyorum yanitina karsilik gelse de katilimcilar en ¢ok
kaygiy1 anlama-anlatma siirecinde, en az kaygiyi ise ders siirecinde hissetmektedir.
Katilimcilar anlama-anlatma siirecinde en ¢ok hazirliksiz olarak Tiirk¢e konusmaktan,
en az ise Tiirkge sdylenenleri anlamamaktan kaygilanmaktadir. Bu kaygilarla baglantili
olarak katilimcilar giindelik hayatta aniden soru soruldugunda Tiirk¢e soyleyeceklerini
unutmaktan da orta diizeyde kaygilanmaktadir. Goriildigii gibi katihmcilarin kaygi
kaynaklar1 genelde konusma becerisi ile ilgilidir. Sevim (2014) ve Geng-Koylii (2020)
de arastirmalarinda yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkge konugma kaygilarinin diigiik
diizeyde oldugunu ancak belirli bir kaygi hissettiklerini tespit etmistir. Yapilan
aragtirmalarda genel olarak konusma ve dinleme becerilerinin kaygty1 en ¢ok tetikleyen

beceriler oldugunu géstermektedir (Horwiz, Horwiz ve Cope, 1986).

Katilimeilarin Tiirkge 6grenmeye yonelik kaygilari cinsiyete gore farklilagmamaktadir.
Daha 6nce yapilan bazi aragtirmalarda da genel olarak yabanci dil 6grenme kaygisimin
cinsiyete gore farklilasmadigi tespit edilmistir (Batumlu ve Erden, 2007; Erdil, 2016;
Sarigiil, 2000; Tungel, 2015). Polatcan (2019) arastirmasinda yabanci dil olarak Tiirkge
Ogretiminde kaygi iizerine yapilan arastirmalart incelemis ve cinsiyete gore
karsilagtirma yapan yedi arastirmanin altisinda fark belirlenmedigini, sadece birinde
fark belirlendigini tespit etmistir. Yabanct dil 6grenme kaygisini cinsiyete gore
karsilagtiran bazi arastirmalarda bagimli degisken olarak “dinleme, konusma, okuma ve
yazma” becerileri kullanilmistir. Bu aragtirmalarda genellikle katilimcilarin konugma,
okuma ve yazma kaygilarinda cinsiyete gore anlaml farklilik belirlenmemistir. Ancak
dinleme kaygisi ile ilgili sonuglarda belirli bir tutarsizlik vardir. Baz1 aragtirmalarda

kadmn katilimcilarin dinleme kaygisi yiiksek bulunurken, bazi arastirmalarda diigiik
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bulunmustur. Mevcut aragtirmanin sonuglart ile daha 6nceki arastirmalarin sonuglari
ortigmektedir. Bu anlamda Tiirkgeyi yabanci dil olarak &grenen kisilerin Tiirkge

ogrenme kaygilarinda cinsiyetin 6nemli bir belirleyici olmadigi s6ylenebilir.

Katilimcilarin Tiirkge 6grenmeye yonelik genel ve alt boyutlarindaki kaygilar: ana dile
gore farklilasmaktadir. Toplam puanda ve alt boyutlarda, ana dili “diger diller” olan
katihimeilar ana dili “Kirgizca” olan katilimcilara gore daha yiiksek diizeyde bir kaygi
hissetmektedir. Tiirkiye Tiirkgesi ile Kirgiz Tiirkgesinde ayn1 kokenden gelen ya da ayni
anlami tasiyan kelimeler olduk¢a fazla (Abdikulova, 2013; Alimova, 2011) olmasi
bunun sebeplerinden biri olabilir. Tabi ki burada en onemli belirleyici, Tiirkistan’da
Tiirk boylarinin bir arada yasadigr donemlerde Kipcak boylari ile Oguz boylarmin dil

acisindan birbirini etkilemesi (Ozeren, 2015) ve iki halkin Tiirk kokenli olmasidir.

Katilimcilarin  Tiirkge Ogrenmeye yonelik kaygilart 6grencilerin geldigi  yerlesim
birimine gore farklilagsmamaktadir. Sehirlerden gelen katilimcilar, kasabalardan ve
koylerden gelen katilimcilara gore biitiin boyutlarda daha yiiksek bir Tiirkge 6grenme
kaygisina sahip olsalar da aradaki fark istatistiksel olarak anlamli degildir. Ogrenen
Ozerkligi algisinin 6grencilerin geldigi yerlesim birimine gore karsilastirilmast kisminda

yapilan yorum burasi i¢in de gegerli olabilir.

Katilimcilarin ~ Tirkge  6grenmeye  yonelik  kaygilari  egitim  alanina  gore
farklilagmamaktadir. Fen/matematik alanlarinda egitim gorecek olan dgrenciler biitiin
boyutlarda en yiiksek kaygi diizeyine sahip olsalar da aradaki farklilik istatistiksel
olarak anlamli degildir. Fen/matematik alanlarinda egitim goérecek olan dgrencilerin en
yiiksek kaygiyr anlama-anlatma siirecinde yasiyor olmasi bu alanlarin kendini ifade

etmeden daha ¢ok sayisal islemlere dayali alanlar olmalarindan kaynaklaniyor olabilir.

Tirkgeyi yabanci dil olarak Ogrenen Ogrencilerin 6grenen Ozerkligi algisi ve alt
boyutlari ile Tirkge 6grenmeye yonelik kaygi ve alt boyutlar1 arasinda “ters yonde ve
diisiik diizeyde” iliskiler vardir. Buna gore Tiirk¢eyi yabanci dil olarak &grenen
ogrencilerin 6grenen ozerkligi algist arttikga, Tiirkge dgrenmeye yonelik kaygilarinin

azaldig1 ya da Ogrencilerin 6grenen oOzerkligi algisi azaldik¢a, Tiirkce Ofrenmeye
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yonelik kaygilarmin arttigr sdylenebilir. Ancak buradaki iligkilerin diizeyinin disiik
oldugu unutulmamalidir. Ornegin burada belirlenen iliskiler gdz &niinde
bulunduruldugunda ders siirecindeki degiskenligin sadece %3,61’ini planlamaya
yonelik o6zerklik, %8,41’ini siire¢ boyutundaki 6zerklik ve %7,84’{inli de toplam
ogrenen Ozerligi aciklamaktadir. Burada belirlenen iliskilerin diizeyi diisiik olsa da
kisilerin dil 6grenme kaygisini azaltmak igin 6grenen 6zerkliginin desteklenmesi ve
Ogrenen Ozerkligini gelistirecek uygulamalarin yapilmasi Onerilebilir. Hedef dilin
glinliik yagamda kullanilabilecegi ortamlarin olusturulmasi giinliik hayattaki ve anlama-
anlatma siirecindeki kaygiy1 azaltabilir. Tabii ki bu konuda ilk yapilmasi gereken
kayginin egitim siirecinde bir etken oldugunu kabul etmektir. Egitim anlayisi ve egitim

ortamlar1 bu bakis agisi ile diizenlenmelidir.

Bu aragtirmada &grencilerin 6grenen 6zerkligi algisina yonelik bir belirleme yapilmistir.
Arastirmacilar, dgretmenlerin 6grenen 6zerkligini destekleme davranislari konusunda
ogrencilerin algilarim1 belirleyecek ve O6grenen o6zerkligi konusunda 6grencilerin ve
Ogretmenlerin goriislerini karsilagtiracak arastirmalar yapabilirler. Ayrica hem 6grenen
Ozerkligi hem de dil 6grenme kaygisi konusunda farkli Grneklemlerde yapilacak

aragtirmalar elde edilen sonuglarin genellenebilirligini artiracaktir.
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SUMMARY

The concept of learner autonomy is a concept implying that the student has a high degree of
freedom (Little, 1991) and has some socio-emotional and cognitive consequences. Autonomy in
an educational environment requires a person to self-organize and to feel a sense of choice
regarding their work (Oguz, 2013b). One of the variables that may be related to learner
autonomy in the foreign language learning process is language learning anxiety. Because in the
research, it has been determined that people who learn a new language experience a certain
anxiety (dltunkaya, 2017; Polatcan, 2019, Yogurtcu & Yogurtcu, 2013). The aim of this study is
to determine the relationships between the learner autonomy perception of students learning
Turkish as a foreign language and their anxiety levels towards learning Turkish. In order to
achieve this general aim, answers to the following questions were sought:

1. What is the learner autonomy perception of students learning Turkish as a foreign
language?

2. Does the learner autonomy perception of students learning Turkish as a foreign language
differ according to “gender, mother tongue, settlement type they come from (village-town-
city) and field of education (science-social science-language) ”?

3. What is the anxiety level of students learning Turkish as a foreign language towards
learning Turkish?

4. Does the anxiety level of students learning Turkish as a foreign language towards
learning Turkish differ according to “gender, mother tongue, settlement type they come
from (village-town-city) and field of education (science-social science-language) ”?

There were 316 university students in the sample of the research which was carried out by using
the relational survey model. The data of the research were collected with the Learner Autonomy
Scale for Teaching Turkish as a Foreign Language and the Turkish Learning Anxiety Scale of
Foreigners. Descriptive statistics, t-test, ANOVA and Pearson correlation coefficient were used in
the analysis of the data.

It could be said that the opinions of the students participating in the research about learner
autonomy were quite high (M=3.56-Most of the time). In addition, it was determined that the
students had a higher average in the planning dimension (M=3.65-Most of the time), which was
one of the sub-dimensions of the scale, compared to the process dimension (M=3.47-Most of the
time).

While the opinions of the participants in the planning dimension did not differ statistically
according to gender [t@14=1,21; p>.05]; their opinions on the process dimension [t(14=2.58;
p<.05] and on learner autonomy in the total score [t@14=2.20; p<.05] differed statistically
according to gender.
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Participants' views on the planning dimension [t@os=0.59; p>05], process dimension
[t09y=0,14; p>05] and on learner autonomy in the total score [t09=0.40; p>05] did not differ
statistically according to mother tongue.

While the views of the participants in the planning dimension [F-316=2,39; p>.05] and the
process dimension [F-316=2,95; p>.05] did not differ statistically according to the settlement
type they came from, the views of learner autonomy in the total score [F(-316=3,45; p<.05]
differed statistically according to the settlement type they came from. The difference in learner
autonomy total score was between the students from the villages with the most positive opinion
(M=3.61-Most of the time) and the students from the cities with the most negative opinion
(M=3.38-Sometimes).

Opinions of the participants on the planning dimension [F(-316=0.34; p>.05], process dimension
[F-316=1.38; p>.05] and on learner autonomy in the total score [F(-3165=1.04; p>.05] did not
differ statistically according to the field of education.

Participants experienced the highest anxiety level in the process of understanding-telling
(M=2.40-slightly agree), daily life (M=2.16-slightly agree), and during the lesson process
(M=2.11-slightly agree) respectively. The general anxiety levels of the participants were the same
(M=2.19-slightly agree).

The opinions of the participants about the dimensions of during lesson process [tz14=1.32;
p>.05]; daily life [t314y=0.18; p>.05]; understanding-telling [tz14=0.79; p>.05] and anxiety
towards learning Turkish in total score [t(14=0.36; p>.05] did not differ statistically by gender.

Opinions of the participants about the dimensions of during the lesson process [t@os)=3,90;
p<.05]; daily life [teos)=4.49; p<.05]; understanding-telling process [t09=3,99; p<.05] and
anxiety towards learning Turkish in total score [tos)=4.73; p<.05] differed statistically
according to the mother tongue. Differences were observed in all dimensions between the
participants ‘with another mother tongue’ experiencing a higher anxiety level and the
participants who were ‘native speakers of Kyrgyz’ experiencing a lower anxiety level in the total
score of anxiety towards learning Turkish.

Opinions of the participants about the dimension of lesson process [F-316y=0.66; p>.05]; daily
life [Fe-316=1.04; p>.05]; understanding-telling process [F(-316=1,11; p>.05] and the total
score of anxiety towards learning Turkish [Fe-316=1.02; p>.05] did not differ statistically
according to the settlement type they came from.

Opinions of the participants about the dimensions of lesson process [F(-316=1,13; p>.05]; daily
life [F(-316=1.69; p>.05]; understanding-telling process [F(-316=1.60; p>.05] and the total
score of anxiety towards learning Turkish [F-316=1,80; p>.05] did not differ statistically
according to the field of education.

The correlation between the participants' perception of autonomy in the planning process and
their anxiety towards learning Turkish during lesson process [r=-.19; p<.01]; the anxiety of
learning Turkish in daily life dimension [r=-.25; p<.01]; Turkish learning anxiety for
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understanding-telling process [r=-.12; p<.05] and the total score of anxiety towards learning
Turkish [r=-.22; p<.01] was negative and weak.

The correlation between the process dimension of students' perception of learner autonomy in
learning Turkish as a foreign language and their anxiety towards learning Turkish during lesson
process [r=-.29; p<.01]; the anxiety of learning Turkish in daily life dimension [r=-.28; p<.01];
Turkish learning anxiety for the understanding-telling process [r=-.16; p<.05] and the total score
of anxiety towards learning Turkish [r=-.28; p<.01] was negative and weak.

The correlation between the learner autonomy perception of the participants for teaching Turkish
as a foreign language and their anxiety about learning Turkish during lesson process [r=-.28;
p<.01]; the anxiety of learning Turkish in daily life dimension [r=-.29; p<.01]; Turkish learning
anxiety for the understanding-telling process [r=-.16; p<.05] and the total score of anxiety
towards learning Turkish [r=-.29; p<.01] was negative and weak.
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Yiiksekogretim kurumlarimin, egitim-ogretim, arastirma ve topluma hizmet islevlerini nitelikli bir
sekilde yerine getirebilmesi, kalite kavramni ortaya ¢ikarmaktadir. Egitim ve dgretimin kalitesini
arttirmak amaciyla ders izlencelerinin hazirlanmasi ise bu noktada énemli ¢alismalardan
birisidir. Bu aragtirmanin amaci, yurt icinde ve yurt disinda yiiksekogretim diizeyinde hazirlanan
ders izlencelerini analiz ederek kuramsal bir ¢er¢eve olusturmak ve bu kuramsal gergeveyi temel
alarak ornek bir ders izlencesi sablonu sunmaktir. Bu arastirmada nitel arastirma modeli
kapsaminda durum ¢alismasi deseni  kullanmilmistir.  Arastirmanin  ¢alisma  grubu, amagh
ornekleme yontemlerinden dlgiit ornekleme ile olusturulmugstur. 10 yurt i¢i ve 10 yurt disi ders
izlencesi incelenmig ve 2 uzman tarafindan gelistivilen bir dereceli puanlama anahtari ile analiz
siireci gergeklegsmigstir. Ders izlenceleri belli bir sistematik yapiya/ozellikiere/kuramsal temele
gore incelendiginden betimsel analiz yapumistir. Aragtirmadan elde edilen bulgular sonucunda,
yurt iginde kullanilan izlencelerinin yurt digi izlencelerine kiyasla; “ogretim yontemleri, kurallar
ve ilkeler, akademik diiriistliik, engellilik ve mevcut destek hizmetleri” boyutlarini ¢ok az oranda
icerdikleri, “0grenme ¢iktilari, okuma listeleri ve materyaller” boyutlarim ise daha fazla
icerdikleri belirlenmigtir.

Anahtar Sozciikler: Yiiksekogretimde kalite, Ders izlencesi, Egitim programi.

*Almtilama: Kizikli, G. ve Ekici, G. (2023). Yiiksekogretim diizeyinde hazirlanan ders
izlencelerinin kuramsal temelleri ve dmek bir ders izlencesi onerisi. Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 109-145.
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ABSTRACT

The fact that higher education institutions can fulfill their functions in a qualified way
reveals the concept of quality. Increasing the quality of education and training, course
syllabuses are one of the most important factors in higher education. The aim of this
research is to analyse the syllabuses used in higher education, to create a theoretical
framework and to present a sample syllabus. In the research, a descriptive model was
used. Since the document analysis technique is used in the study, it has a qualitative
feature. The study group of this research was formed by criterion sampling. For the
purposes of the research, 10 domestic and 10 foreign course syllabuses were examined,
and the analysis process was carried out with a rubric developed by 2 experts,
including the researcher. In the research, the data were collected in line with the
document analysis technique stages and analysed with the document analysis method.
As a result of the comparison of the syllabuses used in domestic institutions with
syllabuses abroad; it was concluded that domestic syllabuses included the dimensions
of "teaching methods, rules and principles, academic honesty, disability and available
support services™ less, while they included the dimensions of "learning outcomes,

reading lists and materials™ more.
Keywords: Quality in higher education, Syllabus, Curriculum.

GIRIS
Bilgi ¢aginda etkisini gosteren kiiresellesme, teknolojik gelismeler, sosyo-ekonomik ve
politik degisimler tiim alanlarda oldugu gibi yiiksekdgretim kurumlarinda da onemli
etkiler yapmaktadir. Ozcan’a (2020) gére, 21. yiizyilda yiiksekdgretim kurumlarmin 3
o6nemli islevi bulunmaktadir. Bunlar; egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet
olarak ifade edilmistir. Yiksekogretim kurumlarinin tiim bu islevlerini yerine
getirebilmesi ise nitelikli bir egitim ile miimkiindiir. Bu dogrultuda iiniversiteler
kurumsal kalitelerini arttirmak i¢in ¢esitli ¢alismalar yapmak durumundadirlar. Egitim
ve Ogretimin kalitesini arttirmak amaciyla ders izlencelerinin hazirlanmasi ise bu
calismalardan 6nemli bir boyut olarak diisiiniilebilir. Ders izlenceleri; tipki dgrenciler,
fakiilte Ogretim {iiyeleri, binalar, kitaplar vb. gibi yiiksekdgretim kurumunun bir
parcasidir (Fink, 2012). Bu nedenle yiiksekdgretim kurumlarinin nitelikli egitim

verebilmeleri i¢in ders izlenceleri 6nemli bir bilesendir. Jumanova ve Yusupova (2021),
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iyi planlanmis bir izlencenin 6grencinin 6grenme, 6gretmenin de 6gretme siirecini her

zaman basariyla sonuglandiracagi goriisiinii 6ne siirmiiglerdir.

Izlence kelimesi, Tiirk Dil Kurumu Sézliigii’'ne gore “belli sartlara ve diizene gire
yapilmast dn goriilen islemlerin biitiinii, program, eylem belirten ¢alisma plamdir.”
Ingilizce izlence (syllabus) kelimesi, Oxford Ingilizce Sozliigii’ne goére (Oxford
Learner’s Dictionary) Ingilizceye 1656 yilinda icerik tablosu anlaminda girmis olup
“okul ya da tiniversitelerde belli bir derse yonelik d6grencilerin ¢aligmas: gereken kitap,
konu vb. listesi” anlamina gelmektedir. Altman & Cashin (1992), ders izlencelerini
“icindekiler listesi” ve “bir dersin ana hatlari” seklinde tanimlamaktadir. Millis (2009)
ise ders izlencelerini, “6gretim elemani ve &grenci arasinda olan ve her iki tarafi da
O6grenme ortamini  sekillendiren amaglar ve beklentiler hakkinda bilgilendirmek
amaciyla hazirlanan, resmi olmayan bir sézlesme” olarak ifade etmektedir. Albrecht’e
(2009) gore izlence, dgrencilere bilgiyi iletmenin resmi bir yoludur ve dersin ana hatlar1
ile onemli tarihlerini kapsamaktan ¢ok daha fazla anlamlar igermektedir. Hess &
Whittington (2003) izlencenin igerdigi bu anlamlara iliskin “izlence; aktif, amagli, etkili
ogrenmeyi ve etkilesimi destekleyip tesvik eden bir profesoriin (6gretim elemaninin)
dersinin ayrilmaz bir parcasidir” ifadelerini kullanmigtir. Ders izlenceleri ¢esitli amaglar
icin kullanilabilir. Littlefield (1999’dan akt. Slattery & Carlson, 2010), izlencelerin 7

amaci oldugunu belirtmistir. Bunlar;
- Dersin “tonunu” olusturmasi,
- Ogrencilerin iist diizey ama ulasilabilir hedefler koymasini saglamasi,
- Fakiilte i¢in planlama araci olarak kullanilmasi,
- Dénem boyunca 6grenci ¢alismalarint yapilandirmast,

- Fakiilte planlamasina ve ders hedeflerine zamaninda ulasmaya yardimci

olmasi,
- Fakiilte ve 6grenciler arasinda bir anlasma olmasi,

- Is ya da promosyon basvurularinda bir portfolyo 6zelligi gérmesi.
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Fink’e (2012) gore ise; bu amaglar, iletisim, dgretim elemanlari i¢in planlama araci,
ogrenciler i¢in ders plani, igerigin aktarimi, degerlendirme igin tutulan bir kayit, ilke ve
yontemleri aktaran bir anlagsma, 6grencilerin akademik ortamda sosyallesmeleri igin bir
arag, 0gretim elemanlarimin 6gretim konusundaki bilgilerini gosteren belgedir. Parkes &

Harris (2010), ders izlencelerinin 3 islevini asagidaki sekilde agiklamaktadir:

Bir anlasma olarak ders izlencesi: Dogrudan ya da dolayli olarak dgretim eleman1 ve
ogrenciler arasindaki anlagsmadir. Anlasma, donem boyunca ne beklenildigini dnceden
ortaya koyar ve her iki tarafin da davraniglarina rehberlik eder. Bazi 6gretim elemanlari
bu gerekliliklerin sadece kendileri tarafindan ve donem basinda belirlenmesini
savunurken bazilar1 da siire¢ igerisinde Ogrencilerin disiinceleri dikkate alinarak

olusturulmasi gerektigini diisiiniir.

Kalici bir kayit olarak ders izlencesi: Derste Ogretilenlerin hesap verilebilirligi ve
belgelendirilmesi i¢in izlenceler oldukc¢a dnemlidir. Boylelikle 6gretim elemaninin ve

akademik donemin etkililigi hakkinda fikir sahibi olunabilir.

Ogrenme aract olarak ders izlencesi: Yapilandirmaci, bilissel ve sosyal dgrenme
teorilerinin etkisiyle; 6grencilerin dgrenmelerinin sadece sinifta oturarak degil ayni
zamanda okuma yazma, aragtirma, tartisma yollar1 ile sinif disinda da gergeklestigi
sonucuna ulasilmistir. Iyi tasarlanmus bir ders izlencesi ders disinda da &grencilerin
daha etkili 6grenen bireyler olmalarina katkida bulunur. Ders izlencelerinin bu ii¢ islevi

ve her bir isleve iliskin alt maddelerin 6zeti Sekil 1°de gosterilmektedir:

+Acik, anlagilir ve dogru bir ders takvimi

*Puanlama politikasi: bilesenler ve agurliklar

*Derse katilim politikast

+QOdevin gecikmesine yénelik politika/ Telafi smavi politikast
*Tamamlanmayanlar ve tekrarlara yonelik politika
*Akademik diirtstlik/ Akademik 6zgiirlik politikasi

*Dersin basligi ve tarihi/ kredi bilgisi
*Dersi sunan boliim
+Ogretim elemanmnimn tinvani ve bilgileri
Kalic1 bir kayit olarak ders *Ders i¢in 6n sartlar
izlencesi *Gerekli kitaplar ve diger materyaller
*Dersin dgrenme ciktilary/ ders iceriginin agiklanmasi
*Degerlendirme prosediirlerinin agiklanmasi

*Planlama ve dzyonetim becerileri

* Smif disinda gecirilecek zaman

*Degerlendirmelerde basaril olmak icin Gneriler

«Siklikla yanlis anlasilan durumlar/ siklikla sorulan sorular

Ogrenme araci olarak ders - Ea
izlencesi *Ozel calisma stratejileri

sOfretim iiyesinin uygunlugu

*Yardimci kampiis hizmetleri / Engelli Ggrenciler i¢in hizmetler
*Dersin dgrenciler i¢in énemi

«Kaliteli bir caliyma 6rnegi
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Sekil 1. Ders izlencesinin Islevlerinin Ozeti (Parkes & Harris, 2010)

Ders izlenceleri bu islevler disinda farkli anlamlarda tasimaktadir. Bu izlenceler
araciligiyla 6gretim elemanlart 6grencilere; kendilerinin kigisel ve mesleki 6zellikleri,
Ogretim yaklagimlari, 6grenci ve 6gretmenlige yonelik tutumlar ile ilgili dolayl olarak
bilgi vermis olur (Orhan, Aydin ve Giineri, 2017). Bdylelikle &grencilerin dénem
baginda ogretim elemani ve derse yonelik tutumlarini, 6grenme siirecine iligkin
epistemolojik inanglarin1 dogrudan etkiler. Epistemolojik inang; bireylerin bilginin ne
oldugu ve nasil elde edildigi, bilme ve 6grenmenin nasil meydana geldigiyle ilgili 6znel
inang¢laridir ve bu inanglarin 6grencilerin kavrayis ve 6grenmeleri iizerinde etkisi vardir
(Schommer, 1990). Bu dogrultuda, izlenceler 6gretim elemanlar1 agisindan asagidaki
islevleri yerine getirerek iiniversitelerin egitim-6gretim kalitesinin arttirilmasina katkida

bulunur (lowa University Center for Teaching).

Ogretim elemanlarinin;

-Dersi planlayip organize etmesine yardim eder,

-Ogrenme ve dgretmeye iliskin inang ve degerlerini ifade eder,
-Bilimsel aragtirmalarini ve yazmalarini tegvik eder,

-Diger fakiiltelere ve yonetimlere dersin igerigine iliskin bilgi verir,

-Diger fakiiltelere ve yonetimlere dgretme tarzlarina ve pedagojik yontemlerine iligkin

bilgi verir,

-Ogretim kariyerleri i¢in dnemli bir belge anlamina gelir,

-Ders planlarimna rehberlik eder,

-Giinliik 6gretimlerinin temel hedefler ve 6grenme ¢iktilarina bagli kalmasini saglar,
-Ogrencilerle bir 6grenme anlagmasi anlamina gelir,

-Giivenirligine katkida bulunur,

-Daha rahat ¢alisabilmeleri igin politikalar belirlemesine olanak tanir.
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Ders izlencelerinin hazirlanmasi siireci; planlama ve tasarim gerektiren asamali bir
stiregtir. Bu anlamda ders izlenceleri hazirlanirken asagidaki adimlar takip edilmelidir

(Gannon, 2018; Kang, 2012; Orhan, Aydin ve Giineri, 2017; Sagnak, 2020):
1. Istenilen sonuclarin tamimlanmas:

Ogretim elemaninmn; bolimde uygulanan resmi egitim programini edinmesi ve
programin hedeflerini gbézden gecirmesi, kendi beklentileri, prensipleri, &gretim
yaklagimlar1 ve felsefelerini gdzden gecirmesi, dgrencilerin hangi 6n bilgilere ihtiyact
oldugunu belirlemesi, dgrencilerin dersle ilgili potansiyel sorunlarini belirlemesi (Daha
onceki ders deneyimlerinden veya farkli akademisyenlerden edindiginiz bilgilerden
belirlenebilir), derse iliskin kitaplar, okumalar ve kaynaklart toplamasi, kurumun
akademik takvimini edinmesi, tarihe gore konu listesi ve oOgretim etkinligi taslagi

olusturmasi.
2. Degerlendirmeye iliskin kararlar alinmasi

Ogretim elemamnin; ders politikalar1 ve prosediirleri hakkinda genel bir sablon

olusturmasi ve degerlendirme kriterleri ve siirecine iliskin sablon olugturmasi.
3. Ders izlencesinin tasarumna iligkin kararlar alinmasi

Ogretim elemaninin; ana hatlari, boyutlari, gizelgeleri veya diyagramlari hazirlamast,
boyutlarin yerlerine karar vermesi, ders izlencesinin gozden gegirilmesi ve nihai halinin

olusturulmasi.

Alanyazin incelendiginde; ders izlencelerinin hazirlanmasi ve boyutlarina iliskin farkli
¢alismalar mevcuttur (Altman & Cashin, 1992; Albrecht, 2009; Gannon, 2018; Millis,
2009; Slattery & Carlson, 2010; Smith & Razzouk, 1993) Alanyazinda ortak belirtilen
boyutlar ve boyutlara iligkin degerler; Orhan, Aydin ve Giineri (2017) tarafindan
yapilan bir aragtirmada yurt igindeki ve yurt digindaki {iniversitelerden toplam 28 ders

izlencesi incelenerek Tablo 1°de yer aldig1 gibi sunulmustur:
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Tablo 1. Alan Yazinda Ortak Belirtilen Ders izlencesi Boyutlari (n=28)

Ders izlencesinin Boyutlari f

Dersle ilgili bilgiler 27
Dersin tanimi/genel amaci 27
Degerlendirme/notlandirma 27
Haftalik ders programi 26
Kaynaklar/kitaplar 24
Ogretim eleman ile ilgili bilgiler 21
Kurallar filkeler 19
Ders amaglari 19
Akademik diiriistlik 13
Ogretim yontemleri 7

Engellilik 5

Kaynak: Orhan, Aydin ve Giineri (2017).

Tablo 1 incelendiginde; degerlendirilen toplam 28 izlencede en fazla Dersle ilgili
bilgiler, Dersin tanimi/genel amaci, Degerlendirme/notlandirma ve benzeri boyutlar en
fazla vurgulanan boyutlar olarak dikkat ¢ekmektedir. Farkli aragtirmalarda benzer ders
izlencesi alt boyutlarina rastlanilsa da Cardozo’ya (2006’dan akt. Orhan, Aydin ve
Gtineri, 2017) gore ders izlencesi hazirlama siireci alanyazinda yeteri kadar kuramsal bir
gergeveye yerlestirilememistir. Bu duruma en temel neden olarak, ders izlencelerinin
hazirlanma siireci ve dahil edilecek bilgilere iligkin farkli goriislerin olmasi One
siiriilebilir. Ogretim elemaninin ve o6grencilerin beklentileri, ihtiyaglari, &gretim
elemaninin sahip oldugu ogretim felsefesi, 6grencilerin ders izlencesinin hazirlanma
stirecine aktif olarak katilip katilmamasi gibi ¢esitli etmenler bu farkli goriislere neden
olmaktadir. Ayrica dikkat ¢eken bir nokta ise; ders izlencesi hazirlama siirecine iligkin

yiiksekogretim kurumlarinda herhangi bir ders bulunmamaktadir (Fink, 2012). Bu
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durum oOgretim elemanlarinin iiniversitelerin  hazirlamigs oldugu ders izlencesi
sablonlarini ¢ok genel, kisa ifadelerle ve yetersiz sekilde doldurup kullanmalarina neden
olabilmektedir. Ancak ders izlencesi hazirlamanin hem O6gretmen agisindan hem de

ogrenci agisindan oldukga dikkat ¢ekici faydalarinin oldugu g6z ardi edilmemelidir.

Bu calismanin amaci, yurt icinde ve yurt disinda yiiksekdgretim diizeyinde hazirlanan
ders izlencelerini analiz ederek kuramsal bir gergeve olusturmak ve bu kuramsal
cerceveyi temel alarak 6rnek bir ders izlencesi sablonu hazirlamaktir. Boylece, ders
izlencelerine iligkin yapi-model eksikligine ¢6ziim getirilecek ve alanyazina katkida

bulunulacaktir. Bu ama¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmaktadir:

1.Yurt iginde ve yurt disinda yiiksekdgretim diizeyinde hazirlanan ders izlenceleri hangi

boyutlar1 kapsamaktadir?

2.Yurt icinde ve yurt disinda yiliksekogretim diizeyinde hazirlanan ders izlenceleri

farklilagsmakta midir?

3.Yiksekogretim diizeyinde 6rnek bir ders izlencesi sablonu nasil hazirlanir?
YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde, arastirmanin modeli, ¢aligma grubu, verilerin toplanmast,
verilerin analizi ve gegerlik giivenirlik bagsliklarina dair ayrintili bilgilere yer

verilmektedir.
Arastirmamin Modeli

Bu arastirmada nitel arastirma modeli kapsaminda durum ¢aligmasi deseni
kullanilmistir. Durum ¢alismasi, sinirli bir sistemin nasil isledigi ve calistigi hakkinda
sistematik bilgi toplamak igin o sistemin derinlemesine incelenmesini igeren
metodolojik bir desendir (Chmiliar, 2010). Bu desen i¢in Yin (1984) veri toplama
stirecinde 6 kaynaktan bahsetmektedir: 1) dokiimanlar, 2) arsiv kayitlar, 3) goriismeler,
4) direkt gozlem, 5) katihmci gozlem, 6) fiziksel yapilar (teknolojik aletler, sanat

eserleri ve caligmada kullanilabilecek diger fiziksel kanitlar). Bu alti veri toplama
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kaynag: filmler, fotograflar, video kayitlari, hayat hikayeleri ve sozsiiz iletisim ile de
genisletilebilir. Bu kaynaklar, bilindigi iizere, sadece durum ¢aligsmasina 6zgii olmayip
diger aragtirma yontemlerinde de kullanilabilmektedir. Bu caligmada da dokiiman

olarak ders izlenceleri kullanilmistir.
Cahsma Grubu

Bu aragtirmanin ¢alisma grubu, amacli érnekleme yontemlerinden 6l¢iit 6rnekleme ile
olusturulmustur. Bu Ornekleme yoOnteminde, Onceden belirlenmis bir dizi Ol¢iiti
karsilayan durumlar ¢alisilmaktadir (Yildirim ve Simgek, 2013). Aragtirmanin amaglart
dogrultusunda yurt disinda ve yurt icinde farkli yiiksekdgretim kurumlarinda gorev
yapan akademisyenlerin kullandiklari ders izlenceleri incelenmistir. Calisma grubu

olusturulurken asagidaki dlgiitler dikkate alinmustir:

- Lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarindan en az birine ait 10 adet yurt
icindeki ve 10 adet yurt disindaki farkli yiiksekdgretim kurumlarindan ders izlencesinin

secilmesi.

- Enaz 5 yil 6gretim deneyimi olan ve alaninda cesitli akademik ¢alismalar1 bulunan

6gretim elemanlarinin ders izlencelerinin segilmesi.

Belirlenen 6lgiitler neticesinde yurt i¢inde (Tablo 2) ve yurt disinda (Tablo 3) incelenen

izlencelere iligkin bilgiler asagida belirtilmektedir:

Tablo 2. Yurt Icine Ait izlencelere iliskin Bilgiler

izlencenin ait oldugu iiniversite izlencenin ait oldugu f
boliim
Ahi Evran Universitesi Matematik 1
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri 1
Gazi Universitesi Ingilizce Ogretmenligi 1
Gazi Universitesi Egitim Bilimleri 1
Gaziantep Universitesi Sosyal Bilgiler Egitimi 1
Hasan Kalyoncu Uni. Miihendislik 1
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ODTU
Ondokuz Mayis Uni.
Pamukkale Universitesi

Sakarya Universitesi

Toplam:

Elektrik ve Elektronik Miih.

Ingilizce Ogretmenligi
Egitim Bilimleri

Ingilizce Ogretmenligi

I e

10

Kaynak: Ankara Universitesi (2021), Ondokuz Mayis Universitesi (2019), Sakarya Universitesi

(2021).

Tablo 3. Yurt Digia Ait izlencelere iliskin Bilgiler

Izlencenin ait oldugu iiniversite  izlencenin ait oldugu f
boliim

California Universitesi Egitim Bilimleri 1
Cambridge Universitesi Miihendislik 1
Carnegie Mellon Uni. Ebelik 1
Harvard Universitesi Edebiyat 1
Oregon Universitesi Psikolinguistik 1
Oxford College Felsefe 1
Rossier School of Edu. Uygulamali Dilbilim 1
Teksas Universitesi Ekonomi 1
The Graduate Institue Disiplinler Arasi Programlar 1
Geneva

Wisconsin-Madison Uni. Program ve Ogretim 1
Toplam: 10

Kaynak: California Universitesi (2016), Cambridge Universitesi (2020), Carnegie Mellon
Universitesi (2017), Harvard Universitesi (2015), Oregon Universitesi (2016), Oxford College
(2016), Rossier School of Education (2019), Teksas Universitesi (2017), The Graduate Institue

Geneva (2019).
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Incelenen ders izlencelerinin program tiirleri ve ders alanlarina iliskin bilgiler ise Tablo

4’te verilmistir:

Tablo 4. incelenen Ders izlenceleriyle ilgili Bilgilerin Dagilhim

f

Yurt ici/ Yurt disi

Yurt igi 10

Yurt dist 10
Program Tiirii

Doktora 2

Yiksek Lisans 4

Lisans 14
Dersin Alam

Fen Bilimleri 2

Sosyal Bilimler 15

Formel Bilimler* 3
Toplam 20

Verilerin Toplanmasi

Arastirmada veriler, dokiiman incelemesi teknigi asamalar1 dikkate alinarak yurt i¢i ve

yurt dist kaynaklardan asagidaki adimlarla toplanmustir:

1. Ders izlencelerine, 6gretim elemanlari ile e-posta yoluyla iletisime gegilerek
veya tUniversitelerin internet sayfalarinda acgik erisime sunulan ders izlenceleri

indirilerek ulasilmistir.

2. Ders izlenceleri, birinci elden e-posta yoluyla 6gretim elemanlarindan ve

iiniversitelerin resmi internet sitelerinden elde edildigi i¢in orijinaldir.

! Formel bilim, mantik, matematik, bilisim, geometri gibi bilim dallarmin genel adidir.
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3. Ders izlenceleri incelenerek ve gerektiginde anlagilmayan noktalara yonelik
O0gretim elemanlart ile iletisime gegilerek kontrol edilmistir. Sonrasinda ders
izlencelerine kodlar verilmistir (Ornegin; yurt icindeki yiiksekogretim kurumlarindan
temin edilen ders izlenceleri igin Yi1, Yi2...gibi ve yurt disindaki yiiksekdgretim

kurumlarindan temin edilen ders izlenceleri i¢in YD1, YD?2... gibi).

4. Veriler, alanyazin incelemesi yapilarak (Palmer, Bach, & Streifer, 2014;
Carneige Melleon Universitesi, 2021; Concordia Universitesi, 2021; Derek Bok Center
for Teaching & Learning (Harvard Universitesi), 2018) ve 2 farkli program gelistirme
uzmani gorlisii alinarak aragtirmacilar tarafindan hazirlanan dereceli puanlama anahtari
(Tablo 3) ile incelenmistir. Dereceli puanlama anahtarmin ilk 13 maddesi ders
izlencesinin alt boyutlarinin degerlendirilmesini igerirken, 14. madde izlencede
kullanilan ifadelerin niteligine, 15. madde izlencenin bi¢imsel planinin niteligine ve son

madde izlencenin 6grenmeyi tesvik etme diizeyine yoneliktir.

5. Dereceli puanlama anahtar1 uygulanmadan 6nce, 2 program gelistirme uzmani
tarafindan bir ders izlencesi degerlendirilmistir. Degerlendirme sonucu, program
gelistirme uzmanlarindan tekrar goriis alinmustir (Yildirim ve Simgek, 2013). Bu
noktada uzmanlarin belirttikleri gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra dereceli

puanlama anahtarina nihai hali verilmistir (Tablo 5).

Tablo 5. Ders Izlencelerine Y6nelik Dereceli Puanlama Anahtari

Derecelendirme Diizeyi Notlar
Yiiksek (3) | Orta (2) | Diisiik (1)

Boyutlar | icerik

1.Dersin genel amact

2.Dersin 6grenme ¢iktilar

3.0gretim iiyesine iliskin
bilgiler

Genel [ Dersin amag
r

bilgile| ve ciktilar1
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4.Ders hakkinda bilgiler

5.Zorunlu Ders kitab1
/kitaplari

6.0kuma listeleri ve
materyaller

7.0gretim yontemleri

8. Degerlendirmeye iligkin
bilgiler

9.Kurallar/ilkeler

Ders 10.Dersin programi/ haftalara
takvimi gore konu dagilimi
11 Mevcut destek hizmetleri
12.Akademik diiriistliik
ks
= | 13. Engellilik
o
X
W
14. izlencede kullanilan
o ifadeler olumlu ve saygilidir.
= D
§ E E 15. izlence bigimsel olarak iyi
$ & T |organize edilmistir.
Nx 2 -
‘w @ 5 | 16. Izlence 6grenmeyi tegvik
& 5’2 | etmektedir.
=

Ara toplam

0

TOPLAM

Kaynak: Palmer, Bach, & Streifer, 2014; Carneige Melleon Universitesi, 2021; Concordia

Universitesi, 2021; Derek Bok Center for Teaching & Learning (Harvard Universitesi), 2018.
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Verilerin Analizi

Aragtrmanin = amact  dogrultusunda, ders izlenceleri belli  bir sistematik
yapiya/dzelliklere/kuramsal temele gore incelendiginden betimsel analiz yapilmistir. Bu
kapsamda dokiimanlar analiz edilmistir. Genis kapsamli alanyazin taramasi yapilarak ve
2 farkli uzman goriisii alinarak ders izlenceleri i¢in dereceli bir puanlama anahtari
gelistirilmistir. Dersin amag ve ciktilari, genel bilgiler, ders takvimi, ek bilgiler ve ders
izlencesine yonelik degerlendirme olmak {izere 5 bdliimden olusan 6lcegin, toplam 16
maddesi bulunmaktadir. Derecelendirme diizeyi olarak, yiiksek (3 puan), orta (2 puan),
distik (1 puan) verilmis ve o alt boyut mevcut degilse herhangi bir puan verilmemistir.
Puanlama anahtarindan alinabilecek en yiiksek puan 48°dir. Derecelendirme, asagidaki

kriterler g6z 6niinde bulundurularak yapilmustir:
- Alt boyut agik ve anlasilir bir sekilde agiklanmakta midir?
- izlencede her bir alt boyuta ne diizeyde yer verilmistir?
- izlencede kullanilan ifadeler olumlu/ olumsuz ve saygili midir?
- izlencenin bigimsel organizasyonu ne diizeyde planlanmistir?

- izlence 6grenmeyi ne diizeyde tesvik etmektedir?

Calismanin giivenirligi kapsaminda, bir ders izlencesi 2 program gelistirme uzmani
tarafindan puanlanmis ve degerlendirilmistir. Uygulanan Miles & Huberman (1994)
formiili (Giivenirlik= Goriis birligi/ Goriis birligi+ Goriig ayriligi x 100) ile uzmanlar
arasindaki goriis birligi %87 olarak belirlenmistir. Degerlendirme sonucu, uzmanlarin

belirttikleri goriisler dikkate alinarak dereceli puanlama anahtarina son héli verilmistir.
BULGULAR

Yurt icindeki ve yurt digindaki yiliksekogretim kurumlarinda akademisyenlerin

hazirladigi ve kullanilan ders izlencelerinin igerdigi alt boyutlar, arastirmacilar
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tarafindan gelistirilen ders izlencelerinin dereceli puanlama anahtar ile degerlendirilip
karsilagtirtlmasi ve bir ders izlencesi 6rneginin sunulmasina iliskin bulgular bu boliimde

yer almaktadir.

1.Yurt icinde ve Yurt Disinda Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademisyenlerin

Hazirladig Ders izlencelerinin Kapsadiga Boyutlar Konusunda Bulgular

Yurt icindeki ve yurt digindaki yiliksekogretim kurumlarinda akademisyenlerin
hazirladigi ve kullanilan ders izlencelerinin igerdigi alt boyutlar Tablo 6’da
sunulmaktadir. Her bir ders izlencesinin igerdigi alt boyutlar (X) isareti ile
gosterilmistir. Ayrica her bir ders izlencesinin toplam kag alt boyuttan olustugu bilgisi

de tabloda yer almaktadir.
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Tablo 6. Yurt Igindeki ve Yurt Digindaki Yiiksekogretim Kurumlarinda
Akademisyenlerin Hazirladiklar1 Ders Izlencelerinin Alt Boyutlarina Ait Bulgularin

Dagilim1
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Tablo 6 incelendiginde; izlencelerin ilgili literatiirde belirlenen alt amaglara gore
degerlendirildigi goriilmektedir. Bu boyutlar; dersin genel amaci, dgrenme ¢iktilari,
Ogretim iyelerine iliskin bilgiler, ders hakkinda bilgi, zorunlu ders kitabi seklinde
siralanmaktadir. Bu kapsamda; “yurt i¢inde” kullanilan ders izlencelerinin alt boyutlari
incelendiginde; ogretim tiyesine iliskin bilgilerin ve ders hakkindaki bilgilerin tim
izlencelerde mevcut oldugu; zorunlu ders kitabt ve okuma listeleri /materyalleri, dersin
programi, degerlendirme ve 6grenme ¢iktilarina ise izlencelerin ¢ogunlugunda (n=9 ve
n=8) yer verildigi belirlenmistir. Yurt iginde kullanilan ders izlencelerinde engellilik alt
boyutu hi¢ yer almazken mevcut destek hizmetlerine ve akademik diiriistliige sadece 1
izlencede rastlanilmustir. Incelenen yurt ici izlenceler arasinda tiim boyutlara yer veren
bir ders izlencesine rastlanilmamustir. Yurt disinda kullanilan izlencelerin alt boyutlari
incelendiginde ise, dersin genel amaci, ogretim iiyesine iliskin bilgiler, ders hakkinda
bilgi, zorunlu ders kitabt ve degerlendirme boyutlarina tiim izlencelerde yer verildigi
belirlenmistir. Dersin programi, kurallar ve ilkeler, ogretim yontemleri ise izlencelerin
¢ogunlugunda (n=9) mevcuttur. 10 adet yurt dis1 ders izlencesinde hi¢ yer verilmeyen
boyut bulunmazken en az (n=5) mevcut destek hizmetleri ve engellilige yer verildigi
saptanmistir. Incelenen yurt disi izlenceler arasinda tiim boyutlara yer veren 1 ders

izlencesi mevcuttur.

2. Yurt icinde ve Yurt Disinda Yiiksekégretim Kurumlarinda Akademisyenler
Tarafindan Hazirlanan ve Kullamilan Ders izlencelerinin Farkhhklarinin

Karsilastirilmasina Ait Bulgular

Her bir ders izlencesi; agik ve anlasilir ifade edilmesi, Tablo 5°te yer alan boyutlar ve alt
bagliklara yer verme diizeyi, izlencede kullanilan ifadelerin olumlu/olumsuz ve saygili
olmasi, izlencenin bigimsel organizasyonu ve dgrenmeyi tesvik etme diizeyine gore iyi
(3 puan), orta (2 puan), diisiikk (1 puan) ve alt boyuta yer verilmeme durumunda ise
mevcut degil (0 puan) seklinde puanlanarak degerlendirilmistir. Yurt iginde ve yurt
disinda kullanilan ders izlencelerinin arastirmaci tarafindan gelistirilen dereceli

puanlama  anahtarina  gbre  analizine Tablo 7°de  yer  verilmektedir.
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Tablo 7. Yurt Igindeki ve Yurt Digindaki Yiiksekogretim Kurumlarinda
Akademisyenler Tarafindan Hazirlanan Ders lzlencelerinin Puanlanmasma Ait

Bulgularin Dagilim
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ablo 7 incelendiginde, yurt icinde kullanilan izlenceleri arasinda Yi1 kodlu izlence en
yiksek puani almustir (44 puan). Bu izlencenin sadece engellilik boyutuna yer
vermedigi, onun digindaki tiim boyutlar1 ayrintili, agik ve net, olumlu ve saygili ifadeler
kullanarak ve 6grenmeyi tesvik ederek icerdigi belirlenmistir. Bu izlenceyi sirasiyla 38
puanla Yi2 ve 34 puanla Yi3 kodlu ders izlenceleri takip etmektedir. Yurt iginde
puanlanan izlenceler arasinda en diisiik puana (14 puan), Yi4 ve Yi8 kodlu izlenceler
sahiptir. Y14 kodlu izlence toplam 8 boyutu igermezken Y18 kodlu izlencede ise toplam
9 boyuta hi¢ yer verilmemistir. Yurt igine ait ders izlencelerinin her bir madde igin
toplam puanlar1 incelendiginde, ders izlencelerinin alt boyutlara iliskin (ilk 13 madde)
en diisiik puanlar1 mevecut destek hizmetleri (2 puan), engellilik (0 puan) ve akademik
diirtistliikten (3 puan) aldiklari saptanmistir. En yiiksek toplam puan ise, ders hakkinda
genel bilgi boyutundan (28 puan) aldiklar1 sonucuna ulagilmistir. Dereceli puanlama
anahtarimin son 3 maddesini igeren ders izlencesine yonelik genel degerlendirme
kisminda ise, incelenen ders izlencelerinin toplam degerler arasinda en diisiik puani
bi¢imsel organizasyon maddesinden aldiklar1 belirlenmistir. Yurt i¢inde kullanilan ders
izlencelerinin dereceli puanlama anahtarindan aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamasi,
26.3 olarak belirlenmistir. Tablo 7’nin yurt disinda kullanilan ders izlencelerine ait
kismu incelendiginde, izlenceler arasinda en yiiksek puana, tiim maddelerden tam puan
alan (48 puan) YDS8 kodlu izlence sahiptir. Bu izlence, tim alt boyutlara yeterli (alt
boyutlarin kapsadiklar1 bagliklara yer verme diizeyine gore, Tablo 5), agik ve anlasilir
yer vermenin yani sira, 6grenmeyi tesvik edici olumlu ciimleler de icermektedir. Ayrica
izlencede digerlerinden farkli olarak “kendine iyi bak (take care of yourself)” boliimiine
yer verilerek ogrencilerin ruhsal ve fiziksel iyi olma durumlarina yonelik tavsiyelerde
bulunulmus ve ihtiyag olmasi halinde kampilisteki mevcut destek hizmetleri
sunulmustur. Bu izlenceyi sirasiyla 45 puanla YD5 ve 44 puanla YD1 ve YD2 kodlu
ders izlenceleri takip etmektedir. Yurt digina ait puanlanan izlenceler arasinda en diisitk
puana (21 puan), YD4 kodlu izlence sahiptir. Bu izlence toplam 5 alt boyutu

icermemektedir. Yurt disina ait ders izlencelerinin her bir madde i¢in toplam puanlari
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incelendiginde, ders izlencelerinin alt boyutlara iliskin (ilk 13 madde) en diisiik puanlar1
mevcut destek hizmetleri (14 puan) ve engellilik (15 puan.) maddelerinden aldiklari
belirlenmistir. En yiiksek toplam puani ise, dersin genel amaci ve zorunlu ders kitabi
boyutlarindan (30 puan) aldiklar1 sonucuna ulagilmistir. Bu noktada yurt igine ait ders
izlenceleri ile karsilastirildiginda puan ve madde acisindan farkliliklar oldugu
belirlenmistir. Dereceli puanlama anahtarinin son 3 maddesini igeren ders izlencesine
yonelik genel degerlendirme kisminda ise, incelenen ders izlencelerinin toplam degerler
arasinda en diisiikk puani1 bigimsel organizasyon maddesinden aldiklar1 belirlenmigtir. Bu
dogrultuda yurt iginde kullanilan ders izlenceleri ile puan agisindan olmasa da madde
acisindan benzerlik gosterdikleri ortaya konmustur. Yurt disinda kullanilan ders
izlencelerinin dereceli puanlama anahtarindan aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamasi

ise, 38.7 olarak belirlenmistir.

3. Yiiksekogretim Diizeyinde Ornek Bir Ders izlencesi Hazirlamaya lliskin

Bulgular

Yiksekogretim diizeyinde ornek bir ders izlencesi sablonunun alt boyutlari ve alt
boyutlara iliskin aciklamalar ile basliklar Tablo 8’de sunulmaktadir. Bu tablo, ders
izlencelerine yonelik genis alanyazin taramasi yapilarak, yurt i¢i ve yurt disinda
incelenen ders izlencelerinin analiz sonucu dikkate alinarak ve bazi nitelikli yurt dist
liniversitelerinin 6grenme merkezlerinin hazirladigi ders izlencesi sablonlari incelenerek

arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir.

Tablo 8. Ornek Bir Ders izlencesi Sablonunun Alt Boyutlar1 ve ilgili Agiklamalar

DERS iZLENCESI
Universitenin Amblemi Ogre;(i)r:(l)gizglanln
........ UNIVERSITESI (istege bagh)
<eeer.. FAKULTESI/ ENSTITUSU/
YUKSEKOKULU
......... ANA BiLiM DALY/ BiLiM DALI

Programin Adi: Programin Tiirii:
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Dersin Ada: Dersin Kodu ve Kredisi:

Dersin On Kosulu (Varsa):

ceeeee.DOnemi/ ........ Akademik Yil
Ogretim Elemam: Ady/Soyada: Sinifin Ders
Giinii/Saati:
Ofis Adresi: Smnifin Yeri:
Ofis Saatleri: Web sitesi:

E-posta adresi/ Telefon Numarasi:

Bu boliimde varsa dersin asistanina iligkin bilgiler de eklenmelidir. Asistanin ismi,
iletisim bilgileri ve ofis saatlerine yer verilmesi, Ogrencilerin ihtiya¢ durumunda
bagvurmalarina imkan taniyacaktir. Telefon ile yapilacak goriismeler ya da e-posta
yoluyla yapilacak yazigmalar i¢in kurallariniz varsa, kurallar ve ilkeler alt boyutunda

belirtilmesi 6nerilmektedir.
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Derse iliskin Bilgiler

Dersin Amaci

Tanimi: Derse ogrencilerin neden

ihtiyag  duydugunun, ulusal ve
uluslararasi boyutta dersin ne gibi
katkilar1 olacagimin bu boliimde
dikkat c¢ekici climleler ve sorular ile
aciklanmasi Onerilir. Dersin varsa 6n
kosullar1 bu kisma eklenmelidir.

igerigi: Dersin temel konular1 ve
temalarina

analitik iliskin

bilgilendirme yapilir.

Ogrencilerden ders kapsaminda kazanmasi

beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin

aciklandigr basliktir. Amaglar 2-3 ciimle ile
siirlandirilip  yazilabilecegi liste

halinde de

gibi
sunulabilir.  Ancak  dersin
amaglarin1 uzun bir sekilde agiklamanin bazi
Ogrenciler igin  asir1

bilgi yiiklemesi

anlamina  gelebilecegi  unutulmamalidir

(Altman ve Cashin, 1992). Amaglar su
sekilde ifade edilebilir:

“Bu ders, ............. ’ya yonelik 6grencilerde
i¢ gorii saglamay1 hedeflemektedir.”

“Bu dersin 6grenme ve uygulama ilkeleri,

................ becerisini/becerilerini

gelistirmeyi amaglamaktadir.”

Dersin Ogrenme Ciktilar

Ogrencinin dersi bagari ile tamamladiginda sahip olmasi beklenen bilgi ve

becerilerinin ifade edildigi baghktir. Ogrenci yoniinden ifade edilmelidir. Ogrenme

ciktilar1 dersin 14 haftalik icerigini kapsayacak sayida olmalidir. Bu dersi bagart ile

tamamladiginizda;
*Ogrenme ciktisi 1

*Ogrenme ¢iktis1 2

*Ogrenme ciktis1 3 seklinde yazilir.

Zorunlu ders kitabi / kitaplar:

Yardimc1 kaynaklar /materyaller
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Ogretim  elemaninin,  derste
kullanacag: kitap ve makale
belirtmesi

gibi yayinlar1

gerekmektedir. Kitaplarin
yazarlari, yayinevleri ve basim
tarihine iligkin
bilgilendirmelerin yer almasi
ogrencilere kolaylik

saglayacaktir. Ek olarak kitabin

Zorunlu kitap ya da makaleler disinda 6gretim

iiyesinin Ogrencilere okumasini tavsiye ettigi
kaynaklara iligkin bilgilere ve varsa ¢evrimigi
baglantilarina bu baghik altinda yer verilmelidir.
Ayrica derste kullanilacak laboratuvar ve giivenlik
gerekceleri, ¢izim malzemeleri ve tablet gibi
materyal varsa da bu baslik altinda verilebilir.
Bunlara ek olarak, teknolojik kaynaklar ya da ders

stirecinde kullanilmasi Onerilen web araglarina da

nerede  bulunabilecegi  ve | yer verilebilir.

fiyatina iligkin bilgilendirmeye

yer verilebilir. Ayrica ¢evrimigi

zorunlu kaynaklar i¢in bu

boliimde link eklenebilir.

Haftalik Ders Program

Haftalar | Konular Kaynaklar Gorevler/Odevler/

Ogretim yontemleri
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Hafta 1

llgili haftaya ait konu

bagliklari  bu  bolime
yazilmalidir. Konu
basliklar1 yazilirken

akademik takvim dikkate
almarak resmi tatiller ve
Oonemli giinler
eklenmelidir. Ayrica ders
kapsamindaki smif gezisi,
konusmaci daveti, tiyatro
ve konferans gibi
etkinliklerin bu boélimde
belirtilmesi

Onerilmektedir.

Mlgili haftaya
iligkin  ¢aligilacak
kitap, makale, web
sitesi, video linki
gibi kaynaklar bu
kisimda ifade

edilmelidir.

Ilgili haftaya iliskin
ogrencilerin varsa
gorev ya da odevleri,
smavlart son teslim
tarihi belirtilerek
yazilmalidir. O haftaki
dersin Ogretim
yontemlerine ve
Ogrencilerin  ne tiir
etkinlikler (6dev,

proje, grup caligmasi,

tartisma gibi)
yapacagina iligkin
bilgi vermek
ogrencilerin

O0grenmelerine ve

zamani planlamalarina

katkida bulunacaktir.

Hafta 2

Hafta 3

Hafta 4

Hafta 5

Hafta 6
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Degerlendirme

Bu baglik altinda, ders planinda yer alan uygulamalarin (6dev, goérev, proje, grup
calismasi, quiz ve yazili smav gibi) degerlendirme siirecine katkisi asagidaki gibi
belirtilmelidir. Ayrica derse katilim da notu etkileyecekse bu kisimda yer almalidir.

Uygulamalar Puan Yiizdelik oran

Vize

Final

Toplam | %100

Her bir uygulamaya iliskin ayrintili degerlendirme kriterlerine ve bu kriterler
kargilandiginda Ggrencilerin kag puan alacagina bu boliimde ayrintili yer verilebilir.
Ornegin bir ddev igin,

O puan | Zamaninda teslim edilmeyen, tamamlanmayan.

25 puan | Zamaninda teslim edilmig ancak yarim birakilmis.

50 puan | Zamaninda teslim edilmis, tamamlanmig ancak ........
Kriterine uymayan.

75 puan | Zamaninda teslim edilmis, tamamlanmis ancak ........
Kriterine uymayan.

100 puan| Zamaninda teslim edilmis, tamamlanmis ve kriterlere
uygun olarak yapilmis olan.

Ayrica puanlamaya iliskin 6l¢ek de bu boliimde yer almalidir:
Ornek bir puanlama olcegi: A= 90%- 100% B=80%-89% C= 70%-79%
D=60%- 69% E=59%- 50% F=50% Asagisi
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Kurallar ve ilkeler

Dersin nitelikli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in dgrencilerin kendilerinden ne beklenildigini

bilmesi, dersin kurallari ile 6gretim elemaninin ilkelerine iliskin bilgilendirilmesi oldukg¢a

onem arz etmektedir. Bu boliimde, 6grencilerin bilmeleri gerekiyorsa iiniversite ya da

boliime iliskin genel yonetmelik ve kurallara ¢evrimici baglantilarla ayrica yer verilebilir.

Kurallar ve ilkeler kapsaminda asagidaki alt basliklarin yer almasi tavsiye edilmektedir:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

Derse katilim (Geg kalma/hastalik/rapor alma/sinavlara katilmama)
Ogretim elemaninin dgrencilerden beklentileri

Genel smif kurallart (Teknolojik alet kullanimi, sinifta yapilmamasi gereken

hareketler gibi)
Degerlendirme kisminda ayrica belirtilmediyse 6devlerle ilgili kurallar
Ozellikle laboratuvar dersleri igin giivenlik ve saglik kurallar

E-posta kullanimi: Ogretim elemaninin e-postaya hangi giinler cevap verip
veremeyecegi, 6dev teslim tarihinden kag¢ giin 6ncesine kadar cevap verecegi, e-

postada kullanilabilecek ifadelere iliskin bilgilere yer verilebilir.

Teknik bilgiler ve teknik aksakliklar durumunda yapilacaklar (Ozellikle uzaktan
egitim s6z konusuysa kullanilacak uygulamalar ve alternatif uygulamalara

iligkin bilgilere yer verilebilir.)

Sorumluluk reddi: “Bu izlence, dersin planini ve politikalarini icermektedir ve
gerektigi durumlarda 6gretim elemani tarafindan degisiklikler yapilabilir. Bu
izlence lzerinde degisiklik yapilmasi durumunda e-posta aracihigiyla ya da

})

smifta bilgilendirileceksiniz.” seklinde bir ifadenin yer almast O6gretim

elemanina esneklik saglayacaktir.
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Ek Bilgiler

Akademik diiriistliik: Bu boliimde intihalin ne olduguna ve ne gibi sonuglar
olacagina, bir ¢aliymanin akademik diiriistliige uygun olarak yapilma kosullarina iliskin
bilgilendirme yapilmalidir. Bu konuya iligkin agiklayici ¢evrimigi baglantilara yine bu
boliimde yer verilebilir. Akademik intihal durumunda izlenecek yasal siireglere de

ayrica yer verilebilir.

Mevcut destek hizmetleri: Bu bolimde 6grencilerin ihtiyag duyabilecegi ve
iiniversitenin imkan tanidig1 teknolojik destek hizmetler, psikolojik destek hizmetler,
sagliga iliskin destek hizmetler, acil durum hizmetleri, 6grenme merkezleri ve
kiitiiphaneye iligkin bilgiler gibi alt basliklara yer verilmesi 6grenciler i¢in yararl

olacaktir.

Engellilik:  Engelli 6grencilere saglanabilecek kalacak yer ve farkli destek
hizmetlerinden bu bolimde bahsedilmelidir. Destek hizmetlerine iliskin adres ve
telefon numaralarna yer vermek &grenciler icin faydali olacaktir. Ogretim elemans,
engelli 6grencilere 6grenim siirecine iliskin ayrintili bilgi vermek icin onlarla nerede,

ne zaman ve nasil goriisebilecegini belirtmelidir.

Sik¢a Sorulan Sorular (SSS): Ogretim eleman: eger isterse dnceki dgrenme- 6gretme

stire¢lerinde siklikla karsilastig1 sorulara ve cevaplaria bu bélimde yer verebilir.

Kaynak: Cambridge College, 2013; Palmer, Bach ve Streifer, 2014; Virgina Universitesi;
Waterloo Universitesi, 2014; Derek Bok Center for Teaching & Learning-Harvard Universitesi,
2018; Western Universitesi, 2019; Carneige Mellon Universitesi, 2021; Concordia Universitesi,

2021; California State Chanel Islands Universitesi, 2021.

Ornek bir ders izlencesinde kullanilan ifadeler

Ders izlencelerinde ciimlelerin ifade edilis sekli ve izlencenin bigimsel organizasyonu,

izlencelerin amacma ulasmasi ve Ogrenmeyi tesvik etmesi admna olduk¢a OSnem
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tasimaktadir. Izlencelerin agik, net ve olumlu ifadeler igermesi bu anlamda son derece
etkilidir. Serafin (1990) tarafindan yapilan bir arastirma bu goriisii desteklemektedir.
Ders izlencesine eklenen bdliimlerle Ogrencilerin final notlar1 arasindaki iliskiyi
inceleyen bu arastirmada, ders izlencesinin agik ve net olmasiin O6grencilerin

ogrenmesi ve final puanlar1 tizerinde olumlu etkiye sahip oldugu sonucuna ulasilmstir.

Riviere, Picard ve Coble (2014), izlencelerin dgretim elemanina ve dersin icerigine
iligkin 6grencilerin ilk izlenimlerini edindikleri belgeler olduklarini; bu nedenle 1liml
bir dil kullanilarak yazilmalar1 gerektigini belirtmektedir. Albrecht (2009), izlencelerde
kullanilmas1 gereken ifadelerin 6zelliklerini su sekilde belirtmektedir: 1. Cezalara
odakli olumsuz bir dille yazilmis izlence yerine ddiile odaklt olumlu ydnlendirmeleri
olan bir ders izlencesi hazirlaym. 2. Detaylar1 agiklayin- 6grencilerden beklentilerinizi
aciklayin ve onlarin da sizden ne beklemesi gerektigini bilmelerine izin verin. 3.
Minimalist yaklagimdan kacinin- Yeni nesil 6grenciler detayli yonergeler almaya
aligkindir (Taylor, 2006’dan akt. Albrecht, 2009). Bu nedenle dersle ilgili bilgileri eksik
vermeniz, 6gretmeye karsi ilgisiz oldugunuz izlenimini verebilir. 4. Yazim hatalarim

diizeltin- hatalarla dolu bir ders izlencesi 6grencilere yanlis mesajlar gonderebilir.
TARTISMA VE SONUC

Bu calismanin amaci, yurt icinde ve yurt disinda yiiksekdgretim diizeyinde hazirlanan
ve kullanilan ders izlencelerini analiz ederek kuramsal bir ¢ergeve olusturmak ve bu
kuramsal ¢ergeveyi temel alarak drnek bir ders izlencesi sablonu hazirlamaktir. Yapilan

analizler ve elde edilen bulgular degerlendirildiginde asagidaki sonuglara ulagilmistir.
Kuramsal Cerceveye iliskin Sonuglar

Alanyazin incelendiginde, farkli alt boyutlardan olusan ve farkli igeriklere sahip ¢esitli
ders izlencesi modelleriyle karsilasilmaktadir. Bu duruma neden olarak ders izlencesi
hazirlama siirecinin yeteri kadar kuramsal bir gerceveye oturtulmamasi gosterilebilir
(Cardozo, 2006’dan akt. Orhan, Aydin ve Giineri, 2017). Doolittle & Siudzinsla (2010)

ise bu durumun nedenini sdyle agiklamaktadir:
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“Universite derslerinde ders izlencesinin bir ihtiyag olduguna dair evrensel bir
kabul olmasina ragmen, bir ders izlencesini gergekte neyin olusturdugu —
icerik, sekil, fonksiyon- hald belirsiz kalmaktadw. Bu belirsizlik, ders
izlencelerinin ¢esitli amacglar icin kullaniimasindan ve c¢esitli bilesenleri

i

icermesinden kaynaklanmaktadir.’

Ders izlencelerinin farkli amaglar icin kullanilmasi ve 6znel bir yapida olmasindan
dolay1 kuramsal cercevesine iligkin kesin smirlar konulamasa da bu konuya iliskin
alanyazin taramasi yapildiginda ve &gretim elemanlarmin kullandigi yerli yabanci
izlenceler dereceli puanlama anahtarina gore incelendiginde; asagidaki maddelere

iliskin genel bir fikir birligi s6z konusudur:

- Ders hakkinda bilgiler

- Ogretim iiyesine iligkin bilgiler

- Zorunlu ders kitab1

- Okuma listeleri ve materyaller

- Dersin genel amact

- Ogrenme ¢iktilar1

- Degerlendirme

- Ders programi / haftalara gére konu dagilimi

Benzer sekilde Orhan, Aydin ve Giineri (2017) tarafindan yapilan ¢aligmada da
alanyazinda fikir birligine varilan boyutlar; dersin tanimi, Ogretim iiyesine iligkin
bilgiler, derse iliskin bilgiler ve dersin amaci olarak belirtilmistir. Ote yandan bu
konuyu ciddiye alan yurt digindaki nitelikli iiniversitelerin (Cambridge College, 2013;
Palmer, Bach ve Streifer, 2014; Virgina Universitesi; Waterloo Universitesi, 2014;
Derek Bok Center for Teaching& Learning- Harvard Universitesi, 2018; Western
Universitesi, 2019; Carneige Mellon Universitesi, 2021; Concordia Universitesi, 2021;
California State Chanel Islands Universitesi, 2021) belirledigi ders izlencesi sablonlari
ve alan yazinda konuya iligkin yurtdisi-yurti¢ci yaymlar analiz edildiginde yukarida
vurgulanan boyutlarin yani sira su boyutlara da yer verildigi ve her birinin ayrintili bir

sekilde aciklandig1 belirlenmistir: Kurallar ve ilkeler, Ogretim yontemleri (ayr1 bir
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baglik olarak veya ders programm takvimi igerisinde), Mevcut destek hizmetleri,

Akademik diiriistliik, Engellilik ve Sik¢a sorulan sorular.

incelenen Yurtdisi ve Yurtici Yiiksekogretim Kurumlarma Ait Ders izlencelerine
iliskin Karsilastirmali Sonuclar
Arastirma kapsaminda incelenen 10 yurt igine ve 10 yurt disi yiiksekdgretim
kurumlarina ait izlenceler icerdikleri alt boyutlara gore karsilagtirilmistir. Bu
karsilagtirma sonucunda yurt icinde kullanilan izlencelerinin yurt dist izlencelerine
kiyasla;
- “Ogretim yontemleri, kurallar ve ilkeler, akademik diiriistliik, engellilik ve mevcut
destek hizmetleri” boyutlarini ¢ok az oranda igerdikleri,
- “Ogrenme g¢iktilari, okuma listeleri ve materyaller” boyutlarim ise daha fazla
igerdikleri belirlenmistir.
Bu noktadan hareketle, Tirkiye’de kullanilan izlencelerin &grencilerin bireysel
ihtiyaglarima yonelik daha az boyut barindirdigi, akademik diiriistliige iliskin
sinirlamalarin  ayrintili ifade edilmedigi ve ders doneminin baglangicinda ortaya
konmasi gereken kurallar ile ilkelere izlencede az oranda yer verildigi sonuglarina
ulasilmigtir. Ders izlencelerinin kalict bir kayit ve 6grenme sozlesmesi fonksiyonlari
géz Oniinde bulunduruldugunda bu durum disiindiiriiciidiir. McDonald, Siddall,
Mandell & Hughes (2010), Kanada’da bulunan Wilfrid Laurier & Lakehead
iiniversitelerinde 6gretim elemanlariin ders izlencelerinde yer verdikleri boyutlar ile
lisans ve lisansistii Ogrencilerinin ders izlencelerine iligskin goriislerini inceledigi
arasgtirmalarinda, 6grencilerin dersten beklentileri ile 6gretim elemanlarinin izlenceye
dahil ettikleri boyutlar arasinda anlamli bir iliski bulmuslardir. Ogrenciler, kapsamli
ders izlencelerinin ¢alismalarina, zaman yonetimlerine, kaynak¢a olusturmalarina ve
belgelendirme siire¢lerine yardimei oldugunu ifade etmislerdir.
Arastirma kapsaminda incelenen 10 yurt igi ve 10 yurt dis1 yiikksekdgretim kurumlarina
ait izlenceler, dereceli puanlama anahtarindan aldiklari puanlara gore kargilastirilmisgtir.
Puanlama anahtar1 araciligiyla izlenceler, igerdikleri boyutlarin yami sira izlencede

kullanilan ifadeler, 6grenmeyi tesvik etme diizeyi ve bigimsel organizasyon boliimleri



Kizikli & Ekici 139

ile de degerlendirilmistir. Bu degerlendirme sonucunda yurt iginde kullanilan
izlencelerinin yurt dis1 izlencelerine kiyasla;

- Dereceli puanlama anahtarindan genel ortalama olarak daha diisiik puan aldiklari,
(yurt i¢i n=26.3 ve yurt digt n= 38.7)

- Dereceli puanlama anahtarinin alt boyutlar kisminda “6grenme c¢iktilari, okuma
listeleri ve materyaller” boyutlar1 hari¢ daha az puan aldiklari

- Dereceli puanlama anahtarinin genel degerlendirme kismindaki tiim basliklardan
(izlencede kullanilan ifadeler, izlencenin bigimsel organizasyonu ve izlencenin
O6grenmeyi tesvik etme diizeyi ) daha az puan aldiklart sonucuna ulasilmistir.

Bu arastirma siirecinde incelenen yurt i¢i yiiksekdgretim kurumlarina ait ders
izlencelerinin biiyiik bir kisminin, iiniversitelerin belirledigi ders izlencesi sablonlarimin
kisaltilarak ya da bu sablonlarin genel ve kisa ifadelerle doldurularak hazirlandigi
sonucuna varilmistir. Ulkemizde lisans ya da lisansiistii egitim diizeylerinde ders
izlencesi hazirlamaya iligkin herhangi bir ders ya da icerik bulunmamasinin bu noktada
etken oldugu disiiniilmektedir. Bu durumdan hareketle, ders izlencelerinin
hazirlanmasina iligkin tiniversitelerde lisans ve lisansiistii diizeyde ayr1 bir ders agilmast
ya da program derslerinin igeriklerine bu konuya iliskin ekleme yapilmasi
onerilmektedir. Yiiksekogretim kurumlarinda ders vermekte olan 6gretim elemanlarina
ya da iniversitelerin 6grenme ve Ogretmeyi gelistirme merkezlerinde ders izlencesi
sablonu hazirlamaktan sorumlu olan bireylere yonelik ders izlencesi kavramina iligkin
hizmet i¢i egitimler verilmesi dnemli bir gerekliliktir. Son olarak, bu ¢aligmada sunulan
kuramsal ger¢evenin ve drnek ders izlencesinin dgretim elemanlart ve yiiksekdgretim
kurumlarmin ilgili birimleri i¢in rehber olma o6zelligi tasidigr sdylenebilir. Ancak
konuya iliskin 6grenci goriisleri de alinarak kapsamli arastirmalar yapilmasi da

Onerilebilir.
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SUMMARY

Introduction

The globalization, technological developments, socio-economic and political changes that
emerged in the information age have had significant effects on higher education institutions as
well as in all fields. The fact that higher education institutions can fulfill their functions of
education, research and community service in a qualified way reveals the concept of quality
(Ozcan, 2020). In order to increase the quality of education and training, the preparation of
course syllabus is one of the important studies at this point. The aim of this research is to analyze
the syllabuses used in higher education, to create a theoretical framework and to present a
sample syllabus.

Methodology

In the research, a descriptive model was used, as the syllabus was thoroughly and carefully
examined and analyzed. Since the document analysis technique is used in the study, it has a
qualitative feature. The study group of this research was formed by criterion sampling, one of the
purposive sampling methods. For the purposes of the research, 10 domestic and 10 foreign
course syllabuses were examined and the analysis process was carried out with a rubric
developed by 2 experts, including the researcher. In the research, the data were collected in line
with the document analysis technique stages and analyzed with the document analysis method.

Results

Although the syllabuses are used for different purposes and have a subjective structure, there is a
consensus on the necessity of including some dimensions when the literature on this subject is
reviewed and the domestic and foreign syllabuses used by the instructors are examined. These
dimensions are; information about the lecturer, reading lists and materials, and learning
outcomes. As a result of the findings obtained from the research, compared to the syllabus used in
the country compared to the syllabus abroad; it was determined that they included the dimensions
of "teaching methods, rules and principles, academic honesty, disability and available support
services™ very little, while they included the dimensions of "learning outcomes, reading lists and
materials” more. In addition, it was concluded that most of the domestic syllabuses examined in
this research process were prepared by shortening the syllabus templates determined by the
universities or by filling these templates with general and short expressions. The fact that there is
no course or content related to preparing syllabus at undergraduate or graduate education levels
in our country is thought to be a factor at this point.

Conclusion and Suggestions

It has been concluded that the syllabuses used in Turkey contain fewer dimensions for the
individual needs of students, the limitations on academic honesty are not expressed in detail, and
the rules and principles that should be put forward at the beginning of the course period are
rarely included in the syllabus. It was concluded that most of the syllabuses of domestic higher
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education institutions examined in this research process were prepared by shortening the syllabus
templates determined by the universities or by filling these templates with general and short
expressions. The fact that there is no course or content related to preparing syllabus at
undergraduate or graduate education levels in our country is thought to be a factor at this point.
Based on this situation, it is recommended that a separate course be opened at the undergraduate
and graduate level in universities for the preparation of course syllabuses or an addition should
be made to the content of the program courses on this subject. It is an important requirement to
provide in-service training on the concept of syllabus for instructors teaching in higher education
institutions or individuals who are responsible for preparing syllabus templates in learning and
teaching development centers of universities.
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0z

Bu ¢alismanin amaci, okul oncesi 6gretmen adaylarimin uzaktan egitime yénelik tutumlarini ve
dijital okuryazarlik becerilerini ¢esitli degiskenler agisindan incelemektir. Nicel arastirma
metotlarindan nedensel karsilastrmanin kullamldigi arastirmada 400 okul dncesi dgretmen
adaymdan olusan orneklem belirlenirken tabakali ve wuygun drnekleme yontemleri tercih
edilmistir. Arasturmanin verileri Uzaktan Egitime Yonelik Tutum olgegi, Dijital Okuryazarik
Olgesi Ve demografik bilgi formu vasitasiyla toplanmistir. Arastirmanin - problemlerinin
cevaplanmasi icin tamimlayici istatistiklerden, Pearson Korelasyon ile Sperman’min siralama
katsayilarindan, dogrusal ile ¢oklu regresyon c¢oziimlemelerinden ve c¢oklu karsilagtirma
testlerinden faydalamilmistir. Elde edilen bulgular isiginda okul oncesi ogretmen adaylarinin
dijital okuryazarlik becerilerinin yiiksek oldugu, uzaktan egitime yonelik tutumun orta diizeyde
oldugu ve bu iki degiskenin aralarinda pozitif yonde anlamh iliskili oldugu sonucuna ulagilmistir.

*Alntilama: Ciftcioglu, M. ve Isikoglu, N. (2023). Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitime yodnelik tutumlari ve dijital okuryazarlik becerilerinin gesitli degiskenler agisindan
incelenmesi. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 147-181.

™ Bu galisma Prof. Dr. Nesrin ISIKOGLU damismanhgimda Mustafa CIFTCIOGLU tarafindan
hazirlanan Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Uzaktan Egitime Yénelik Tutumlari ve Dijital
Okuryazarlik Becerilerinin Cesitli Degiskenlerle Olan Iliskilerinin Incelenmesi isimli yiiksek
lisans tezinden {iretilmistir.
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Uzaktan egitime yonelik tutumun yordanmasinda etkili olan degiskenler incelenmis ve dijital
okuryazarlik becerisinin tutumdaki degisimin bir kismun agikladigina dair kanitlar elde
edilmistir. Bu bulgulara ilaveten égretmen adaylarimin demografik ozellikleri ve olgeklerden
aldiklart puanlar karsilastirilmis ve netice olarak anlaml farkliliklar gériilmiistiir. Bulgular
dogrultusunda dgretmen yetigtiren kurumlara ve aragtirmacilara oneriler sunulmugtur.

Anahtar Sazciikler: Uzaktan egitim, Dijital okuryazarhik, Ogretmen egitimi, Okul éncesi egitim.

ABSTRACT

This study aims to examine preschool teacher candidates” attitudes toward distance education
and their digital literacy skills in terms of various variables. A causal comparison method was
used in this study and stratified and convenient sampling methods were preferred for selecting a
sample of 400 preschool teacher candidates. The data were collected through the Attitude toward
Distance Education scale, the Digital Literacy Scale, as well as the demographic information
form. A combination of descriptive statistics, Pearson correlation coefficients, Spearman’s
ranking coefficients, linear and multiple regression analyses, and multiple comparison tests were
used to answer the research questions. Based on the findings, it was concluded that preschool
teacher candidates had high digital literacy skills, and moderate attitudes toward distance
education, and these two variables were positively and significantly correlated. The variables that
effectively predict attitudes toward distance education have been examined, and evidence has
emerged that digital literacy skills can explain some of the changes. Evidence has emerged that
digital literacy skills can explain some of the changes in attitudes toward distance education,
based on the variables that effectively predict attitudes toward distance education. Furthermore,
the demographic characteristics of pre-service teachers and their scores on the scales were
compared, and meaningful differences were observed. As a result of the findings, suggestions
were made to institutions of teacher training and researchers.

Keywords: Distance education, Digital literacy, Teacher training, Early childhood education.

GIRIS

Teknoloji hizla gelismekte ve hayatimizin her alanii etkilemektedir. Bu hizli gelisim
egitimi de derinden etkilemis ve okul dncesi egitimden yiiksekogretime kadar genis bir
yelpazede cesitli degisikliklere sebep olmustur. Hizla gelisen teknoloji, 6grencilerin
6grenmelerini desteklemek ve dgretmenlerin islerini kolaylastirmak amaciyla kullanilan
pek ¢ok uygulama ve araglarin gelismesini de beraberinde getirmistir. Bugiin teknoloji,
diinya genelinde kullamlan Coursera gibi pek ¢ok dile cevrilmis egitici igeriklerin
paylasildigi platformlardan, simifta bulunan akilli tahtalara kadar egitiminin farkl
alanlarinda yaygin olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Ergiiney, 2015; Keskin ve Ozay Kose,

2021). Ogzellikle salgin hastalik dénemindeki egitim-gretim faaliyetlerinin uzaktan
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egitim yaklagimi temelinde siirdiiriilmesi egitimdeki teknolojinin kullanim alanlarini

daha da genisletmistir (Micks ve Mcllwaine, 2020; Gonca, 2022).

Uzaktan egitim, ayr1 mekanlarda bulunan 6gretmen ve &grencilerin egitim-dgretim
faaliyetlerini haberlesme teknolojileri vasitasiyla siirdiirmesi olarak tanimlanmaktadir
(isman, 2011). Tamimda da belirtilen gretmen ve 6grencinin farkli mekanlarda olmasi
hususu uzaktan egitimi teknolojiden en cok etkilenen egitim yaklasimlarindan birisi
haline getirmistir. Uzaktan egitimin tarihsel seriivenine bakildiginda ise bu etkilesimin
boyutu net olarak ¢ikmaktadir. flk olarak mektupla Ogretimle tarih sahnesine ¢ikan
uzaktan egitim, daha sonra teknolojinin gelisiminden etkilenerek sirasiyla radyo,
televizyon ve bilgisayar gibi iletisim araglar1 vasitasiyla siirdiiriilmiistiir (Kirik, 2014).
Uzaktan egitimin bugiiniine bakildiginda ise ara¢ olarak internetin 6n plana ¢iktig
goriilmektedir. Internetin de saglamis oldugu avantajlar ile birlikte uzaktan egitim,
egitimi kiiresellestirmis, zaman ve mekandan bagimsiz hale getirmistir. Uzaktan
egitimle birlikte egitim maliyetleri diisiiriilebilmis, Ogrencilere serbest bir alan
birakilarak 6grencilerin yasam boyu 6grenme ihtiyaclari kolaylikla karsilanabilmis ve
egitimde firsat esitligi acisindan 6zel gereksinimli ve dezavantajli 6grencilere destek

saglanmustir (Usun, 2006; Unal, 2022; Yazgan, 2022).

Insan davramislarinda yonlendirici ve belirleyici tesire sahip olan tutum birgok alanda
oldugu gibi uzaktan egitimde de 6nemli bir arastirma konusudur. Uzaktan egitimin
verimini arttirmak ve egitsel amaclarma ulasabilmesi i¢in dgretmen ve Sgrencilerin
tutumunu belirlemek sonraki ¢aligsmalar ve uzaktan egitimin gelecegi agisindan 6nem
tasimaktadir. Literatiirde de konuyla ilgili yapilmis calismalar bulunmaktadir. Ornegin
Karatepe, Kiigiikgengay ve Peker (2020) 6gretmen adaylarinin gevrimigi derslere karst
negatif tutuma sahip olduklari, ilerideki meslek hayatlarinda uzaktan egitim verme
konusunda goniilsiiz olduklari, kendilerini bu ydntemin uygulamasi igin yeterli
gormedikleri ve uzaktan egitimin, egitimin yarini olduguna kabul etmedikleri bulgusuna
ulagsmiglardir. Baska bir ¢alismada ise Boz (2019) 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik algilar ile teknolojiyi kabul durumu arasinda iligki tespit etmistir. Uzaktan

egitimin teknolojinin gelisimiyle birlikte daha da yayginlasacagi diisiiniildiigiinde
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uzaktan egitime yonelik tutumun ve bu tutumu etkileyen faktdrlerin tespiti dnemli bir

aragtirma konusudur.

Gilinlimiizde  uzaktan egitimin  ¢ogunlukla dijital teknolojiler  vasitasiyla
siirdiiriilmektedir (Tavukcu, Arapa ve Ozcan, 2011). Bunun bir geregi olarak dijital
teknolojileri kullanabilme becerisi ihtiya¢ giin gectikge artmaktadir. Alanyazinda
genellikle dijital okuryazarlik olarak anilan bu beceri, bilisim teknolojileri araciligiyla
farkli kaynaklardan bilgilere cesitli sekillerde ulasma, sentezleme ve analiz etme
becerisi olarak tanmimlanabilir (Dobson ve Willinsky, 2009; Kozan ve Bulut Ozek, 2019;
Reddy ve Sharma, 2020). Arastirmacilarin ¢ogu; tek bir taniminin yapilamadig: dijital
okuryazarligin, bir bilgisayar1 kullanabilmek ve internete erisim saglayabilmek igin
ihtiya¢ duyulan bilgiye, marifete ve kabiliyete sahip olmaktan ¢ok daha fazlasini
kapsadiginda hem fikirdir (Yontar, 2019). Giiniimiizde dijital okuryazarlik becerisi,
teknolojik aygitlarin ve iletisim aglarinin temel ¢aligma metotlarini bilmeyi, insanlarla
etkilesim saglayabilmeyi, dogru ve giivenilir bilgiye erisebilmeyi ve erisilen bu bilgileri
analiz edebilmeyi, elestirel diisiinmeyi ve problem ¢dzme becerilerini kapsamaktadir
(Wuyckens, Landry ve Fastrez, 2022). Bu baglamda dijital okuryazarlik becerisi 6zetle
bugiiniin dijital diinyasina uyum saglamak olarak ifade edilmektedir (Goodwin, 2018;
Bozkurt, Hamutoglu, Liman Kaban, Tas¢1 ve Aykul, 2021). Bugiin uzaktan egitim
platformlarina katilmaktan, hastanede randevu almaya kadar her an ihtiyag duydugumuz
bu becerileri erken yaslarda kazanmak yasamimizin sonraki evreleri i¢in 6nemli
olduguna inanilmaktadir (Aksu, 2018). Dijital ¢aga uyum siirecinde UrSej’in (2019)
calismasinda Dbelirtildigi gibi 6gretmenlerin  dgrencilerinin  dijital okuryazarlik
becerilerinin gelisiminde olduk¢a 6nemli bir role sahip oldugu diisiiniilmektedir.
Buradan hareketle dijital okuryazarlik becerinin bireylerde kendiliginden gelismesini
beklemek yerine bu becerilerin gelistirilmesi i¢in egitim programlarinda degisikliklerin

yapilmasi gerektigine isaret edilmektedir (Kardes, 2020; Sahin ve Kalkan, 2022).

Ozellikle son yillarda yapilan arastirmalar dijital okuryazarlik becerisinin iiniversite
Ogrencileri i¢in 6nemini gozler 6niine sunmaktadir (Yaman, 2019; Kozan ve Bulut

Ozek, 2019; Aydar, 2021). Ornegin Akman (2021) iiniversite Ogrencilerin dijital
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okuryazarlik becerilerinin ¢evrimigi dgrenmeye yonelik tutumlariyla iliskili oldugunu
ortaya koymustur. Bu ¢alismanin da isaret ettigi iizere dijital okuryazarlik becerisinin
Ogrencilerin egitim hayatlarinda 6nemli bir role sahip oldugu goriilmektedir. Dijital
okuryazarlik becerisinin giiniimiiz diinyasina uyumdaki Onemi ve uzaktan egitime
yonelik tutumun davraniglarimizi yonlendirici ve etkileyici rolii g6z oniine alindiginda
okul oOncesi Ogretmen adaylarma yonelik yapilan bu ¢aligmanin 6nemi daha iyi
anlasilmaktadir. Ozellikle okul 6ncesi egitimi dgretmen adaylar1 ile yapilan calismalarin
siirliligr diistiniildiigiinde bu ¢aligmanin alanyazina 6nemli katkilar saglayabilecegine
inanilmaktadir (Orakcioglu, 2019; Ozmen ve Kan 2021). Elde edilen iliskisel sonuglar
dogrultusunda literatiire katki saglayip, okul 6ncesi 6gretmeni yetistiren yiiksekdgrenim
kurumlart ve arastirmacilar acisindan Onerilerinin sunulmasi amaglanmaktadir. Bu

baglamda asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Okul 6ncesi egitimi 6gretmen adaylarmin dijital okuryazarlik becerileri ve uzaktan
egitime yonelik tutumlar1 ne diizeydedir?

2. Okul oncesi egitimi 6gretmen adaylarmin dijital okuryazarlik becerileri ve uzaktan
egitime yonelik tutumlari arasinda veya demografik oOzellikleri agisindan anlamli

iligkiler var midir?

3.0kul 6ncesi egitimi 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarimi hangi

faktorler anlamli olarak yordamaktadir?
YONTEM

Arastirmada, iilkemizin farkli tiniversitelerinde 6grenimlerine devam eden okul 6ncesi
Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlar ile dijital okuryazarliklari
arasindaki ve buna ilaveten 6gretmen adaylarinin akademik basarilar1 ve demografik
ozellikleriyle olan iliskilerin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmaktadir. Arastirmanin amaglari
dogrultusunda nedensel karsilastirma deseni, arastirmanin yontemi olarak belirlenmistir.
Nedensel karsilastirma tipi aragtirmalar, ortaya ¢ikmis bir olayla baglantili birden fazla
Ozellige iliskin veri toplanarak, toplanan veriler arasindaki iliskinin miidahale

edilmeden karsilastirilmasi ile yapilir (Biiyilikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz
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ve Demirel, 2017). Bu tip arastirmalarda ortaya konulmak istenen, iki degiskenden
herhangi birinde gozlenen ve ortaya koyulan degisimin, diger degiskenden
kaynaklanabilecegini gdstermektir. Ancak ortaya konan degisim, degiskenler arasinda
herhangi bir nedensellik oldugu baglaminda yorumlanmamalidir. Bu tip arastirmalar

ayni zamanda ’iliskisel tarama” olarak da adlandirmaktadir (Karasar, 2005).

Nedensel karsilagtirma arastirmalarin nedensel arastirmalar ve nedensel karsilagtirma
aragtirmalar1 olmak iizere 2 alt basligi bulunmaktadir. Arastirmada da kullanilan
nedensel arastirma, toplanan verilerin birbiri ile olan iliskisini analiz edip ortaya ¢ikmig
bir olay1 anlamlandirmak i¢in tercih edilir (Fraenkel ve Wallen, 2012). Bununla birlikte
nedensel arastirmalar daha sonra yapilacak olan arastirmalar i¢in dayanak noktasi
olusturmak i¢in kullanilabilir. Bdylece degiskenler arasindaki iligkiler belirlenip iligkili
olan degiskenlerin neden-sonug iligkileri, 6rnegin deneysel ¢alismalar gibi yontemlerle
daha sonraki ¢aligmalarda arastirilabilir (Biiyiikoztirk ve dig., 2017). Sonu¢ olarak
caligmada nedensel arastirma yontemi tercih edilmis ve uzak hedef olarak daha sonra

yapilacak ¢aligmalar i¢in temel olusturmasi amaglanmustir.
Evren ve Orneklem

Calismanin evrenini belirlemek igin Yiiksekogretim Kurulunun (YOK) Yiiksekogretim
Bilgi Yonetim Sistemi’nde yayinlamis oldugu 2021-2022 egitim-6gretim yili
istatistiklerinden (2022) yararlanilmistir. S6z konusu istatistiklere gore ililkemizdeki
devlet iiniversitelerinde okul Oncesi dgretmenligi orgiin egitim lisans programlarinda
egitimlerine devam eden 19976 6grencinin bulundugu tespit edilmistir. Arastirmanin
Orneklemini ise 2021-2022 egitim-O6gretim yilinda Tirkiye’nin farkli devlet
iiniversitelerinde bulunan egitim fakiiltelerinde Orgiin olarak 6grenim gormekte olan
400 okul 6ncesi Ogretmen adayr olusturmaktadir. Orneklem sayis1 belirlenirken,
ornekleme hatasi 0.05 kabul edilmis ve 20000 kisiden olusan evrenin temsili i¢in en az
377 kisilik 6rnekleme ihtiyag oldugu sonucuna ulagilmistir (Yildirim, 2019). Ek olarak
orneklem biiyiikligii hesaplanirken c¢alisma deseni géz 6niinde bulundurulmus ve her
bir grupta 6rneklem sayisinin 30’un altina diigmemesi i¢in her sinif diizeyinden belirli

sayida 0gretmen adayindan veri toplanmasi gibi ¢esitli dnemler alinmistir.
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Orneklem olusturulurken iki farkli rnekleme yontemi tercih edilmistir. Bunlardan birisi
tabakali 6rnekleme yontemidir. Oncelikle evren biiyiikliigii belirlenmis ve ardindan
sozll edilen yontem ile her alt grubun evrendeki oranina gore temsilinin saglanmasi
hedeflenmistir. Gruplar belirlenirken 6lgiit olarak Tiirkiye Istatistiki Bolge Birimleri
Simniflandiriimas1 Diizey 1 (IBBS-1) kullanilmustir. 2002 yilindan beri iilkemizde
demografik calismalarda 6rneklem belirlemek amaciyla olusturulan bu kodlama sistemi
ile iilkemiz Diizey-1’de 12 ayr1 bélgeye ayrilmistir (Uyanik, inal Kiziltepe, Can Yasar
ve Alisinanoglu, 2015).

IBBS Diizey-1°deki 12 ayr1 bolgede bulunan devlet iiniversitelerindeki okul oncesi
Ogretmeni aday1 tespit edilmis, her bir bolgedeki 6grenci sayisinin evrendeki oranina
gore Orneklemde temsil edilecek sekilde veriler toplanmistir. Ayrica Orneklemdeki

temsili ondalikli say1 olarak ¢ikan bolgeler yuvarlanmistir.

Tablo 1. IBBS-1’e Gore Evrendeki ve Orneklemdeki Temsil

IBBS-1 (12 Bélge) Toplam Okul Oncesi Orneklemdeki %
Ogretmen Aday1 Sayisi Temsil Sayisi
Istanbul (TR1) 1598 32 8
Bat1 Marmara (TR2) 962 19 4.75
Ege (TR3) 2788 56 14
Dogu Marmara (TR4) 2165 44 11
Bat1 Anadolu (TR5) 2110 42 10.5
Akdeniz (TR6) 1706 34 8.5
Orta Anadolu (TR7) 2040 41 10.25
Bat1 Karadeniz (TRS) 1913 38 9.5
Dogu Karadeniz (TR9) 1068 21 5.25
Kuzeydogu Anadolu (TRA) 1416 29 7.25
Ortadogu Anadolu (TRB) 1365 27 6.75
Giineydogu Anadolu (TRC) 845 17 4.25

Toplam 19976 400 100
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Her bolgeden belirli sayida 6gretmen adayindan veri toplanirken uygun ornekleme
yontemi tercih edilmistir. Uygun oOrnekleme yontemi para, zaman ve isgiliciinden
tasarruf etmek igin tercih edilen ydntemlerdendir (Biiyiikoztirk ve dig., 2017).
Ulkemizin cografi olarak biiyiik oldugu, okul dncesi gretmenligi programina sahip
olan devlet tiniversitelerinin sayisinin ve evrenin biiyiik olmasi, 6gretmen adaylarinin
bilimsel ¢aligmalara katilim ile ilgili tutumlarinin degiskenlik gostermesi gibi nedenlerle

bu yontem secilmistir.

Toplanan veriler incelendiginde drneklemi olusturan 400 6gretmen adayinin demografik

bilgilerini Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Orneklemdeki Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Demografik Ozellikleri

Demografik Grup N %
Ozellikler
Simf 1.Smf 109 27.25
2.Smf 120 30
3.Simf 102 25.5
4. Smf 69 17.25
Toplam 400 100
Cinsiyet Kadin 325 81.25
Erkek 75 18.75
Toplam 400 100

Veri Toplama Araclar

Arastirmada okul Oncesi 0gretmeni adaylarinin demografik 6zelliklerini belirlemek
amaci ile demografik bilgi formu, dijital okuryazarlik becerilerini 6l¢gmek amaci ile
Hamutoglu ve digerleri (2017) tarafindan Tirkgeye uyarlanmig olan “Dijital
Okuryazarhik Olgegi” ve uzaktan egitime yonelik tutumlarr dlgmek amaciyla Kisla
(2016) tarafindan gelistirilmis olan “Uzaktan Egitime Yonelik Tutum Olgegi” olmak

iizere ii¢ farkli nicel veri toplama aract kullanilmistir.

Dijital Okuryazarlik Olgegi (DOO): Calisma kapsaminda kullanilan dijital okuryazarlik
Olcegi ilk olarak Ng (2012) tarafindan gelistirilmis daha sonra Hamutoglu ve digerleri
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(2017) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmigtir. Bu Olgek Ogretmen adaylarinin dijital
okuryazarlik becerilerinin degerlendirilmesi amaciyla gelistirilmistir. Likert tipinde
gelistirilen bu 6lgek 17 maddeden ve 4 (Tutum, Teknik, Biligsel ve Sosyal-Duygusal)
faktorden olugmaktadir. Sirasiyla bu faktorler 7, 6, 2 ve 2 sorudan olugmaktadir. Ters
puanlanan maddenin bulunmadig: 6l¢ekte kesinlikle 0-5 arasinda puanlanan maddeler
icin katiliyorum segenegi 1 puan iken kesinlikle katiliyorum segenegi 5 puan olarak
hesaplamaya dahil edilmektedir. Bu dogrultuda dl¢ekten alnabilecek maksimum puan

85 iken en az puan ise 17’dir.

Orijinal 6lgek 3 uzman tarafindan Ingilizceden Tiirkgeye ¢evrilmis ve her iki dili bilen
akademisyenlere belirli siire arayla uygulanarak sonuglar arasinda yiiksek iligki tespit
edilmistir. Akademisyenlerin sonuglar1  karsilastirildiginda  Glgegin  biitiiniinde
korelasyon katsayisinin .93 oldugu ve tiim maddeler icin katsayinin .30’dan yiiksek ve
anlaml oldugu sonucuna ulasilmistir. Olgegin dilsel agidan esdeger oldugu sonucuna
ulasildiktan sonra yapi gecerliligi incelenmistir. Orneklem biiyiikliigiiniin Kaiser-
Meyer-Oklin’in (KMO) uygunluk katsayis1 .91 ve Barlett Sphericity testi degeri
(1549.40, p<.001, sd=136) oldugu tespit edilmistir. Bu bulgular 1s18inda 6rneklemin ¢ok
iyi derecede uygun oldugu sdylenilebilir. Bu analize ek olarak 6lgegin tiimii i¢in
Cronbach-Alpha i¢ tutarlilik degeri .98 olarak tespit edilmis ve arastirmadan elde edilen
diger istatistiksel burgularla birlikte 6lgegin Tiirk¢eye uyarlanmis halinin gegerli ve

giivenilir oldugu goriilmiistiir (Hamutoglu ve dig. 2017).

Uzaktan Egitime Yonelik Tutum Olgcegi (UEYTO): Arastirmada kullanilan diger bir
veri toplama araci ise Kigla (2016) tarafindan 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik tutumlarini 6lgmek icin gelistirilen uzaktan egitime yonelik tutum 6l¢egidir. 5°1i
likert tipinde gelistirilen 6l¢ek 35 maddeden olugmaktadir. Bu maddelerin 16 tanesi ters

puanlanmaktadir. Olgekten alinabilen en yiiksek puan 175 iken en diisiik puan ise 35°tir.

Olgek hazirlanirken uzmanlarmn gériislerine basvurulmus ardindan 121 kisiden olusan
bir gruptan 6lgme araci ile veri toplanmustir. Toplanan veriler Agiklayici Faktor Analizi
(AFA) ile incelenmistir. Inceleme sonucunda faktorde bulunan faktor yiikii degerlerinin

30 ile .74 arasinda oldugu ve bu faktoriin toplam varyansin %28’ini agikladig
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goriilmiistiir. AFA yardimiyla ortaya ¢ikan bulgular1 destekleyebilmek i¢in Dogrulayici
Faktor Analizi (DFA) kullanilmis ve tiim uyum indekslerinin (GFI: 0.90 RMSEA:
0.021) uygun degerlerde oldugu anlasilmstir. Olgegin giivenirligini tespit amaciyla
yapilan analiz sonunda Cronbach-Alpha i¢ tutarlilik degeri .89 olarak bulunmustur.
Istatistiki veriler 15131inda gelistirilen 6lcegin gecerli ve giivenilir bir uzaktan egitime

yonelik tutum Sl¢egi oldugu tespit edilmistir (Kisla, 2016).
Veri Toplama ve Analiz Siireci

Veri toplama siireci 6ncesinde olgek sahiplerinden ve etik kurul izinleri alinmistir.
Alnan izinlerin ardindan iilke genelindeki okul oncesi 6gretmenligi lisans programi
bulunan {iniversitelere resmi olarak veri toplama izni istenmistir. Alinan izinler
dogrultusunda ¢evrimigi ortama aktarilan dlgekler yardimiyla 29.11.2021 ile 07.01.2022
tarihleri arasinda veriler toplanmistir. Boylece 12 istatistiki bolgedeki 32 farkli devlet
iiniversitesinden veri toplanmugtir. Veri toplama asamasinda bilimsel etik kurallarina
uygun hareket edilmesine 6zen gosterilmis ve gerekli onlemler alinmistir. Bu 6nlemler
kapsaminda veri toplama siireci oncesinde Ogretmen adaylari aragtirmanin niteligi ve
katilimcilarin haklariyla ilgili olarak bilgilendirilmis ve 6gretmen adaylarindan gelen
sorular yanitlanmistir. Bu kapsamda aragtirmanin goniilliiliik esasli oldugu ve istedikleri
zaman arastirmadan ayrilabilecekleri yoniinde ozellikle bilgilendirilmislerdir. Veriler
¢evrimigi ortamda toplandigi igin katilimcilarin kisilik haklart ve kisisel bilgileri 6zenle
tutulmus ve isim-soyisim gibi kimlik tamimlayict bilgiler toplanmamis yalnizca

arastirmada ihtiya¢ duyulacak olan veriler toplanmustir.

Arastirma kapsaminda c¢alismada veriler sozii edilen Slgekler yardimiyla toplanmis
ardindan analiz agamasina gecilmistir. Bu asamada katilimcilarin 6lgeklerdeki cevaplari
igerisindeki ters puanlanan maddeler doniistiiriilmis ve Ogretmen adaylarmin
6l¢eklerden aldiklar1 puanlar ortaya ¢ikmistir. Elde edilen veriler SPSS 22.0 programina
aktarilmigtir. Bu asamada verilerin istatistik yazilimiyla iliskisel analizinden Once
kullanilacak olan testin belirlenmesi i¢in normal dagilim varsayiminin saglanmasi
onemli bir unsur oldugu gz Oniinde bulundurarak g¢arpiklik ve basiklik katsayilari

hesaplanmig ve Tablo 3’te gosterilistir.



Ciftcioglu & Istkoglu 157

Tablo 3. Degigkenlerin Carpiklik-Basiklik Degerleri

Degigken N Skewness  Std. Hata  Kurtosis  Std.
Hata

Dijital Okuryazarlik 400 -.299 122 162 243

Olgegi (DOO)

DOO Tutum Boyutu 400 -.696 122 -.189 .243

DOO Teknik Boyutu 400 -.109 122 -.120 .243

DOO Bilissel Boyutu 400 -.146 122 -471 .243

DOO Sosyal-Duygusal 400 -.089 122 -.783 .243

Boyutu

Uzaktan Egitime 400 454 122 -.522 .243

Yonelik Tutum Olgegi

(UEYTO)

Akademik Bagar1 Puanm1 291 -.573 143 1.030 .285

Yas 400 2.652 122 8.807 .243

Sinif 400 .203 122 -1.173 243

Tablo 3 detayli olarak incelendiginde katilimcilardan veri toplama araglar1 yardimiyla
elde edilen degiskenlerden ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin -1,5 ile +1,5 arasinda olan
dijital okuryazarlik 6lgegi toplam puan ve alt boyutlarinin, uzaktan egitime yonelik
tutumunun ve akademik basart normal dagilim gosterdigi belirlenmistir. Ancak okul
Oncesi O6gretmen adaylarinin yaslarinin normal dagilim gostermedigi anlagilmistir. Bu
sonuglara bagli olarak veri setinin normal dagilima sahip olan degiskenleri igin
parametrik testler, normal dagilima gosteren degisken i¢in ise parametrik olmayan
testler arastirmanin analiz kisminda tercih edilmistir (Baykul ve Giizeller, 2020). Diger
bir 6nemli husus ise Tablo 3’te yer alan degiskenlerden akademik ortalamanin 6rneklem
biiyikliigiiniin diger degiskenlere gore kiiciik olmasidir. Bunun nedeni arastirmanin veri
toplama siirecinin giiz déneminde yapilmasi ve buna bagl olarak 1. siniflarin akademik
basar1 puaninin olugsmamasidir. Okul Oncesi Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik tutumlari, dijital okuryazarlik becerileri, akademik bagar1 puani ve yasa dair
tanimlayict istatistikleri Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Akademik Bagari Puanlarinin ve
Yaslarinin Tanimlayicr istatistikleri

N En Diisik En Biiyik * SS

Akademik Bagar1 Puani 291 53.33 100 83.15 8.26
Yas 400 18 41 2151 341
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DOO-Tutum 400 11 35 2846  5.22
DOO-Teknik 400 6 30 2145 463
DOO-Biligsel 400 2 10 6.85 1.84
DOO-Sosyal-Duyussal 400 2 10 6.97 1.86
DOO Toplam Puan 400 25 85 63.74 10.86
UEYTO 400 43 175 99.99 31.87

Tablo 4’te de goriilebilecedi iizere iki, li¢ ve dordinct siniflarda egitimlerine devam
eden 291 6gretmen adayinin akademik ortalamalar1 100°1iik sistemde toplanmistir. Buna
gore en diisiik akademik ortalama 53.33 iken en yiiksek akademik ortalama ise 100°diir.
Bulgular 6gretmen adaylarinin yaslari agisindan degerlendirildiginde en kiigiik

6gretmen adayinin 18, en biiyiigiiniin ise 41 yasinda oldugu anlasilmustir.

Arastirmanin amacina ulasilmasi ve arastirma sorularina yanitlar bulabilmek igin
dncelikle tanimlayici istatistikler hesaplanmustir. Olgeklerle toplanan verilerin siklik,
ortalama, standart sapma degerleri belirlenmistir. Buna ek olarak arastirma degiskenleri
arasinda iligkileri tespit etmek amaciyla Pearson Korelasyon Katsayisi ve Spearman’in
Siralama Korelasyon Katsayist yardimiyla saptannmus ve degiskenler arasindaki
istatistiksel olarak anlamli iliskiler incelenmistir. Yapilan istatistiki analizlerde
anlamlilik diizeyi .05 olarak belirlenmis ve bu deger altinda yer alan bulgular igin
iliskili oldugu yorumu yapilmistir. Veri toplanan 2 dlgegin 5°1i likert Olgeginde
olmasina uygun olarak istatistiksel sonuglarin anlamlandirilabilmesi i¢in degerlendirme
araliklar1 olugturulmustur. Buna gore; 1.00 — 1.80 aralig1 “yetersiz”, 1.81 — 2.60 aralig1
“diistik diizey”, 2.61 — 3.40 aralif1 “orta diizey”, 3.41 — 4.20 aralig1 “yiiksek diizey”,
421 — 5.00 araligi da “cok yiiksek diizey” olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda

Olceklerden elde edilen istatistiksel veriler yorumlanmustir.
Etik Kurallara Uygunluk

Makalenin arastirma, veri toplama, analiz, kaynak¢anin olusturulmasi ve yazim
stirecinde  “Yiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Aragtirma ve Yaym Etigi
Yonergesi”nde’ belirtilen kurallar dikkate alinmus ve “Bilimsel Arastirma ve Yaym
Etigine Aykir1 Eylemler’de bulunulmamigtir. Aragtirma kapsaminda Pamukkale

Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yayin Etigi Kuruluna basvuru
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yapilmig ve 22/09/2021 tarihli 68282350/22021/G017 sayili onayiyla aragtirma igin

gerekli etik kurul izni alinmugtir. Tlgili Etik Kurul Karar1 Ek 1°desunulmustur.
BULGULAR

Okul oncesi dgretmen adaylarinin dijital okuryazarlik becerileri ile uzaktan egitime
yonelik tutumlarinin aralarindaki ve ogrencilerin akademik basari durumlari,
demografik O6zellikleriyle olan iliskilerini ortaya koymak amaciyla yapilan bu
arastirmanin  bulgular1 problemlerdeki siralama dikkate almarak bu bdoliimde

sunulmustur.

Arastirmanin ilk problemine cevap bulabilmek icin ilk olarak okul dncesi 6gretmen
adaylarimin Olgeklere verdikleri yanitlarin betimleyici istatistikleri hesaplanmustir.
Yapilan analiz sonucunda Tablo 4’te de goriilebilecegi iizere dikkate deger bulgulara
ulagilmigtir. Buna gore okul oOncesi Ogretmen adaylarinin dijital okuryazarlik
becerilerinin ortalamasinin x=63.74, ilgili becerinin alt boyutlarinin ortalamalar1 ise
sirasiyla DOO Tutum ¥=28.46, DOO Teknik ¥=21.45, DOO Bilissel ¥=6.85 ve DOO
Sosyal-Duyussal x¥=6.97 olarak hesaplanirken, uzaktan egitime yonelik tutumun
ortalamasinin ¥=99.99 oldugu sonucuna ulasilmistir. Verilen betimleyici istatistik
bulgularin1 daha iyi yorumlayabilmek amaciyla degerlendirme araliklar1 kullanilmig ve
sonug olarak okul dncesi dgretmen adaylarinin dijital okuryazarlik becerilerinin ve tim
alt faktorlerinin yiiksek diizeyde oldugu goriiliirken, uzaktan egitime yonelik tutumlarin

ise orta diizeyde oldugu sonucuna ulagilmisgtir.

Arastirmanin ikinci sorusuna yanit bulabilmek amaciyla ilk olarak okul dncesi 6gretmen
adaylariin akademik ortalamalari, yaslar1 ve uzaktan egitime yonelik tutumlar ile
dijital okuryazarlik becerileri ve alt faktorlerinin aralarindaki iliskileri tespit etmek
amaciyla Pearson Korelasyon Analizi ve Spearman’in Siralama Korelasyon Katsayisi

kullanilmis ve analiz sonuglar1 Tablo 5°de sunulmustur.
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Tablo 5. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Uzaktan Egitime Yonelik Tutum
(UEYTO), Dijital Okuryazarlik Becerisi (DOO) ve Alt Faktorleri, Yas ve Akademik
Basar1 Puanlarinin (ABP) Korelasyon Analiz Sonuglar1

N 1 2 3 4 5 6 7 8

UEYTO 400 1

DOO-Tutum 400 .216** 1

DOO- 400 .172**  470** 1

Teknik

DOO- 400 .153** .376** .652** 1

Bilissel

DOO- 400 .111*  .460** .536** .460** 1

Sosyal-

Duyussal

DOO 400 .222** .824** 855** 707** .699** 1

Yas 400 .173** .105* .119* -.002 .029 09 1
3

ABP 291 .033 .037 -.007 -.023 .043 01 -061 1
9

(p<0.01**, p<0.05%*)

Tablo 5°de de goriilebilecegi gibi uzaktan egitime yonelik tutum ile dijital okuryazarhk
becerisi ve alt faktorlerinde aralarinda iliskilerin tespiti icin verilerin normal dagildig:
gbdz oOniinde bulundurarak Pearson Korelasyon Katsayisi kullanilmis olup sonugta
anlamli iligkiler tespit edilmistir. Buna gére uzaktan egitime yonelik tutum ile dijital
okuryazarlik becerisi tutum faktorii arasinda pozitif yonde zayif diizeyde iligki(r=.216,
n=400, p<0.01), dijital okuryazarlik becerisi teknik faktorii arasinda pozitif yonde ¢ok
zayif diizeyde iliski(r= .172, n=400, p<0.01), dijital okuryazarlik becerisi bilissel
faktorii arasinda pozitif yonde ¢ok zayif diizeyde iliski (r=.153, n=400, p<0.01), dijital
okuryazarlik becerisi bilissel faktorii arasinda pozitif yonde ¢ok zayif diizeyde iliski (r=
153, n=400, p<0.01), dijital okuryazarlik becerisi sosyal-duyussal faktorii arasinda
pozitif yonde ¢ok zayif diizeyde iligski (r= .111, n=400, p<0.05) ve son olarak dijital
okuryazarlik becerisiyle arasinda pozitif yonde zayif diizeyde iliski (r= 222, n=400,
p<0.01) tespit edilmistir. Verilerin normal dagilim goéstermedigi igin Spearman’in
Siralama Korelasyon Katsayisi’min tercih edildigi yas degiskeni agisindan analizin
bulgular: incelendiginde yas ile uzaktan egitime yonelik tutum arasinda pozitif yonde
cok zayif diizeyde iligki (r=.173, n=400, p<0.01), yas ile dijital okuryazarlik becerisi
tutum faktorii arasinda pozitif yonde ¢ok zayif diizeyde iliski (r=.105, n=400, p<0.05),
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yas ile dijital okuryazarlik becerisi teknik faktorii arasinda pozitif yonde ¢ok zayif
diizeyde iligki (r=.119, n=400, p<0.05) tespit edilirken, geriye kalan dijital okuryazarlik
becerisi alt boyutlarinda ve toplam puan ile yas arasinda anlamli iligkilere
ulagilamamistir. Verilen normal dagildig: i¢in Pearson Korelasyon Katsayisi’nin tercih
edildigi akademik basar1 puanmin bulgulari incelendiginde s6z konusu degisken ile
uzaktan egitime yonelik tutum ve dijital okuryazarlik beceri Slgegi ile alt faktorleri

arasinda anlamli iligkiler tespit edilememistir.

Aragtirmanin ilgili problemine cevap bulabilmek i¢in ilk olarak dgretmen adaylarinin
uzaktan egitime yonelik tutumlari ve dijital okuryazarlik becerileri ile alt faktorlerinin
6gretmen adaylarinin cinsiyetleri ile iliskisinin olup olmadiginin tespiti ig¢in bagimsiz
orneklem t testi yapilmis ve bulgular Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlar ile
Dijital Okuryazarlik Becerilerinin Cinsiyet Degiskenine Gore incelenmesi

Olgek boyut Cinsiyet N 7 ss t P

ve alt

boyutlari

UEYTO Kadin 325 99.25 30.807 -.875 .38
Erkek 75 103.20 36.181

DOO-Tutum  Kadin 325 28.51 5.172 428 .67
Erkek 75 28.23 5.486

DOO-Teknik  Kadin 325 21.14 4.559 -2.814 .005**
Erkek 75 22.80 4.733

DOO-Bilissel  Kadin 325 6.75 1.803 -2.233 .026*
Erkek 75 7.28 1.935

DOO-Sosyal-  Kadimn 325 6.86 1.880 -2.363 .019*

Duyussal Erkek 75 7.42 1.693

DOO Toplam  Kadin 325 63.28 10.758  -1.766 .078

Puan Erkek 75 65.73 11.151

(p<.01**, p<.05%*)

Yapilan analizde Tablo 6’da da goriilebilecegi iizere cinsiyet agisindan uzaktan egitime
yonelik tutum, dijital okuryazarlik becerisi tutum ve toplam puan agisindan farklilik
tespit edilememigken, cinsiyet ile dijital okuryazarlik teknik boyutu (t=-2.81, p= .005),
biligsel boyutu (t=-2.23, p= .026) ve sosyal-duyussal boyutunda (t= -2.36, p=.019) ise
anlamli farklilik tespit edilmistir. Anlamli farkliligin bulundugu dijital okuryazarlik
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becerisi alt boyutlarindaki farkliligin erkek okul 6ncesi 6gretmen aday: lehine oldugu

anlagilmaktadir.

Arastirmanin ilgili problemine cevap verebilmek amaciyla okul Oncesi Ogretmen
adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlar1 ve dijital okuryazarlik becerileri ile alt
faktorlerinin siniflara gore farklilagip farklilagsmadiklarinin tespiti icin Tek Yonli
Varyans analizi yapilmis ve bulgular Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Uzaktan Egitime Yonelik Tutumlari ile
Dijital Okuryazarlik Becerilerinin Siif Degiskenine Gore Incelenmesi

Olgek boyut Siif N 7 sd F p

ve alt

boyutlari

UEYTO 1.Smf 109 97.18 33430 1.314 .269

2.Smf 120 97.45 32.128

3.Simf 102 104.41 31.035

4.Smf 69 102.30  29.833
DOO-Tutum 1.Simf 109 27.67 5.316 2.969 .032*
Faktoria 2.Smif 120 28.19 5.115

3.Smf 102 28.60 5.589

4.Smif 69 29.99 4.437
DOO-Teknik 1.Smf 109 20.55 4,583 4,580 0,004**
Faktori 2.Smif 120 20.90 4417

3.Simf 102 22.28 4,767

4. Smf 69 22.61 4512
DOO-Bilissel  1.Smif 109 6.69 1.980 2.799 0,040*
Faktori 2.Smf 120 6.61 1.677

3.Simf 102 7.26 1.908

4.Smif 69 6.94 1.688
DO(")-SosyaI- 1.Smf 109 6.88 1.809 1.132 0,336

Duyussal 2.Smf 120 6.85 1.939
Faktorii 3.Smif 102 6.97 1.684
4.Smf 69 7.33 1.771
DOO Toplam  1.Smuf 109 61.79 11.064 4.128 .006**
Puan 2.Smf 120 62.55 10.387

3.Smif 102 65.12 11.178
4.Smif 69 66.87 10.069
(p<.01**, p<.05%)

Yapilan analiz bulgularina gére Tablo 7’de de goriilebilecegi iizere okul 6ncesi
ogretmen adaylarinin siniflar1 agisindan bazi degiskenlerle anlamli farkliliklar oldugu

anlagilmistir. Uzaktan egitime yonelik tutum, dijital okuryazarlik becerisi sosyal-



Ciftcioglu & Istkoglu 163

duyussal faktoriinde simif degiskeni agisindan anlamh farklilk bulunmazken, dijital
okuryazarlik becerisi tutum (F(3,396)=2.97, p=.032), teknik (F(3,396) =4.58, p=.004)
ve biligsel (F(3,396)=2.80, p=.040) faktorleri ile toplam puanda (F(3, 396)=4.13,
p=.006) simif degiskeni acisinda anlamli farkliliklara ulagilmistir.

Ortaya c¢ikan istatistiksel farkliliklarin hangi simuf diizeyi lehine oldugunun
anlagilabilmesi i¢in anlamh farklilik bulunan degiskenler Post-Hoc analizine tabii
tutulmadan 6nce varsayimlar test edilmistir. Analizde yer alan tiim degiskenlerin Tablo
3’de de goriilebilecegi iizere normal dagilim gosterdigi diisliniilerek diger varsayima
gecilmistir. Testin diger varsayimlarin1 kargilamak amaciyla ilk olarak Varyanslarin

homojenligi analizi yapilmig ve sonuglar1 Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Dijital Okuryazarlik Becerileri ile Tutum,
Teknik, Biligsel Alt Faktorlerinin Varyanslarinin Homojenligi Test Sonuglari

Levene dfl df2 p
Istatistik
DOO-Tutum 1.062 3 396 .365
Faktori
DOO-Teknik .302 3 396 824
Faktorii
DOO-Bilissel ~ 1.901 3 396 129
Faktorii
DOO Toplam .469 3 396 .704
Puan

Tablo 8’de de goriilebilecegi tizere ilgili degiskenlerimizin varyanslarinin homojen
olarak dagildigi sonucuna ulagilmistir. Siniflara gore O6rneklem sayilarmin birbirine
yakin ancak farkli olmalar1 ve varyanslarin homojen dagilmast nedeniyle Gabriel Post-
Hoc analizi tercih edilmesi daha uygun goriilmiistiir (Field, 2013). Yapilan analizin
sonuglar1 Tablo 9’da sunulmustur.

Tablo 9. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Dijital Okuryazarlik Becerileri ile Tutum,
Teknik, Biligsel Alt Faktorlerinin Sinif Diizeyi ile Olan Iliskileri
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Standart
Bagimli Degigken (DSmuf  (J) Suf  Ortalama Farka (I-J) Hata p

DOO-Tutum Faktdrii 1.Simuf 2. Siif -.51361 .68649 973
3. Smf -.92831 71474 726
4, Simf -2.31578" 79817 .022
2. Smf 1. Simif 51361 .68649 973
3. Smf -.41471 .69873 .992
4. Sif -1.80217 .78386 118
3. Siif 1. Smuf .92831 11474 726
2. Siif 41471 .69873 .992
4. Simf -1.38747 .80872 414
4, Simf 1. Simif 2.31578" 79817 .022
2. Smf 1.80217 .78386 118
3. Smf 1.38747 .80872 414
DOO-Teknik Faktorii 1. Simf 2. Smf -.35787 .60475 .992
3. Siif -1.73386" .62964 .036
4. Smif -2.05824" .70313 .020
2. Simif 1. Simif .35787 .60475 .992
3. Smf -1.37598 .61553 .145
4. Simf -1.70036 .69052 .077
3. Smf 1. Simf 1.73386" .62964 .036
2. Smif 1.37598 .61553 .145
4, Simf -.32438 71242 .998
4. Smuf 1. Smif 2.05824" .70313 .020
2. Simif 1.70036 .69052 .077
3. Sif .32438 71242 .998
DOO-Bilissel Faktori 1. Simif 2. Simif .07974 24154 1.000
3. Smf -.57663 .25148 127
4. Sif -.25396 .28083 .933
2. Smf 1. Simf -.07974 .24154 1.000
3,00 -.65637" .24584 .046
4. Simf -.33370 .27580 778
3. Smf 1. Simif .57663 .25148 127
2. Siif .65637" .24584 .046
4. Simf .32268 .28454 .828
4. Simf 1. Simif .25396 .28083 .933
2. Smif .33370 .27580 778
3. Smif -.32268 .28454 .828
DOO Toplam Puan 1.Sinif 2. 8inif -.76101 1.42009 .995
3. Sinif -3.32866 1.47853 .140
4. Sinif -5.08057" 1.65111 .012
2. Sinif 1. Sinif .76101 1.42009 .995
3. Sinif -2.56765 1.44540 377
4. Sinif -4.31957" 1.62151 .044
3.Sinif 1. Sinif 3.32866 1.47853 .140
2. Sinif 2.56765 1.44540 377
4. Sinif -1.75192 1.67292 .874
4. Sinif 1. Sinif 5.08057" 1.65111 .012
2. Sinif 4.31957" 1.62151 .044
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3. Sinif 1.75192 1.67292 .874

Tablo 9’da da goriilebilecegi iizere yapilan analiz sonucunda dijital okuryazarlik
becerisinin toplam puani ile teknik ve tutum alt boyutlarinda 4.siniflar lehine, biligsel alt

boyutunda ise 3. simf 6grencileri lehine anlamli farklar tespit edilmistir.

Arastirmanin Ugilincii sorusuna yanit bulabilmek amaciyla ilk olarak okul oncesi
Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarimi hangi degiskenlerin
yordadigimi belirlemek amaciyla ¢oklu regresyon analizi yapilmistir. Oncelikle goklu
dogrusallik varsayiminin karsilanmamasi nedeniyle analize dijital okuryazarlik toplam
puanit dahil edilmemis ve diger degiskenler dahil edilmistir. S6zii edilen analizin
sonuglar1 Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10. Ogretmen Adaylarmin Uzaktan Egitime Yénelik Tutumlari Yordayan
Degiskenler

Degisken B Standart Beta t p Tkili Kismi
Hata r r

Sabit* UEYT 5243 11.33 4.63 .000

DOO-Tutum 1.10 .36 181 3.09 .002 151 154

DOO-Teknik .43 .50 .062 .86 390 .042 .043

DOO-Biligsel .93 1.14 .054 81 417 .040 .041

DOO-Sosyal-  -.57 1.06 -.033 -54 592 -.026 -.027

Duyussal

Cinsiyet 3.25 4.08 .040 .80 427 .039 .040

Sif 1.57 1.54 .052 1.02 .308 .050 .052

*R=.249; R?=.062; Adj. R? =.043; F=3.222

Yapilan analiz sonucunda dijital okuryazarlik becerisinin alt boyutlarmdan tutum
faktoriiniin uzaktan egitime yonelik tutumu yordayabilecegi bulgusuna ulagilmistir (Adj.
R?= .043, F=3.222, p= .002). Diger degiskenlerin uzaktan egitime yonelik tutum
tizerindeki etkisine yonelik bulguya rastlanmamustir. Dijital okuryazarlik becerisi ile
uzaktan egitime yonelik tutum arasinda basit dogrusal regresyon analizi
yapilmistir. Analiz sonucunda dijital okuryazarlik becerisinin uzaktan egitime yonelik
tutumun tizerinde dogrusal ve anlamli bir etkisinin bulundugu bulgusuna ulasilmistir
(R?=.049, F(1,398)=20.704, p< .001). Buna gore dijital okuryazarlik becerisi, uzaktan

egitime yonelik tutumdaki varyansin %4.9’unu agiklamaktadir.
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Ogretmen adaylarmin akademik basari puanlari ile uzaktan egitime yonelik tutum
iizerindeki etkisinin tespiti i¢in drneklemin bir boliimiiniin akademik basari puanin

bulundugundan dolayi basit dogrusal regresyon analizi yapilmistir.

Diger bir basit dogrusal regresyon analizi 291 6gretmen adayinin akademik basari
puanlar1 ile uzaktan egitime yonelik tutumlar1 arasindaki iligkiyi incelemek amaciyla
yapilmustir.  Analiz sonucunda bazi istatistiki sonuglara ulasilmistir. Buna gore
akademik basar1 puani ile uzaktan egitime yonelik tutum arasinda dogrusal iligkiye dair

kanitlara rastlanmamistir (R?=.001, F(1,289)=.319, p=.573).
TARTISMA VE SONUC

Bu arastirma kapsaminda okul oncesi Ogretmen adaylarinin dijital okuryazarlik
becerileri ve uzaktan egitime yonelik tutumlari incelenmistir. Bu incelemeler ve yapilan

karsilagtirmalar sonucunda 6nemli bulgulara ulagilmisgtir.

Arastirmanin bulgularina gore okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin dijital okuryazarlik
becerileri tiim alt boyutlarda yiiksek diizeydedir. S6z konusu sonuglar Sahin ve Kalkan
(2022) ve Bay (2021) arastirmalarinin bulgulariyla ortiistiigii goriilmektedir. Benzer
aragtirma sonugclar1 da fen bilgisi (Ustiindag, Giines ve Bahgivan, 2017) bilgisayar ve
ogretim teknolojileri (Kozan ve Bulut Ozek, 2019) gibi farkli branslarda 6grenim géren
Ogretmen adaylarinin dijital okuryazarlik becerilerinin yiliksek oldugunu gostermektedir.
Arastirma sonuglar1 degerlendirildiginde, okul 6ncesi d6gretmen adaylarina odaklanan
calismalarin smirlt olmasina ragmen genel olarak Ogretmen adaylarmin dijital
okuryazarlik becerilerinin yiiksek oldugu ve arastirmanin bulgulariyla Ortiistigi

gorilmektedir.

Cocuklarin ve genglerin yetistirilmesinde 6gretmenlerin sorumluluklarinin agirlig goéz
Ontine alindiginda teknolojinin egemen oldugu giiniimiizde 6gretmen adaylariin dijital
okuryazarlik becerilerine sahip olmalar1 ve Ogrencilerine model olmalarmin 6nemli
oldugu sdylenebilir (Vélez, Olivencia ve Zuazua, 2017). Bu durum okul 6ncesi egitimi

acisindan irdelendiginde okul Oncesi Ogretmenleri, c¢ocuklarin gelisim ve
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ogrenmelerinde kritik 6neme sahip bu yas grubunda hizmet verdikleri i¢in dijital
okuryazarlik becerilerine olan ihtiyaci ortadadir (Kayis, 2022). Ayrica Bartan (2022)
okul dncesi egitimi Ogretmenlerin dijital araglar1 egitim programlarina entegre etme
becerilerinin gerekliligi vurgulamaktadirlar. Bu kapsamda okul oOncesi Ogretmeni
yetigtiren programlarin veya hizmet i¢i egitimlerin dijital okuryazarlik becerilerini

kapsamasi gerektigi onerilmektedir (Kardes, 2020; Demirdz, 2022).

Bu arastirma kapsaminda ayrica okul oncesi 0gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu sonucuna ulagilmistir. Diger bir ifadeyle, okul
Oncesi Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik olumlu veya olumsuz tutuma
sahip olmadigi soylenebilir. Ogretmenlerin uzaktan egitime yénelik tutumlarinin
incelendigi diger arastirmalar celiskili sonuclar ortaya koymustur. Ornegin Yavuz
(2016) 6gretmen adaylarinin ortalamanin biraz {izerinde uzaktan egitime yonelik tutuma
sahip oldugunu vurgularken; Kili¢ (2022) dgretmen adaylarinin e-6grenmeye yonelik
tutumlarinin yiiksek oldugunu sonucuna ulagsmustir. Yenilmez, Balbag ve Turgut (2017)
ise Ogretmen adaylarimin ortalamanin iizerinde uzaktan egitime yonelik tutuma sahip
olduklarin1 oldugunu bulmuslardir. Ote yandan bu bulgularn aksine Karatepe ve
digerleri (2020) 6gretmen adaylariin ¢evrimigi derslere yonelik olumsuz tutuma sahip
olduklarin1 bulmustur. Alanyazindaki benzer arastirmalar incelendiginde okul 6ncesi
6gretmen adaylarina odaklanan ¢ok az galisma varken ¢alismadan ¢alismaya dgretmen
adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarmin farklilasabildigi goriilmektedir. Bu
farkin 6gretmen adaylarinin branglari, uzaktan egitim alt yapis1 ve demografik dzellikler
gibi degiskenlerden kaynaklandigina inanilmaktadir (Giindiiz, 2013; Boz, 2019;
Demiroz, 2022).

Bu aragtirmada ulagilan bir bagka sonug ise okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitime yonelik tutumlart ile dijital okuryazarlik becerileri ve alt boyutlar1 arasinda
pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli iligki bulundugu seklindedir. Bu sonucu destekler
nitelikte Buzkurt (2021) ¢aligsmasinda okul dncesi 6gretmenlerinin ¢evrimigi egitimlere
katilim ile dijital okuryazarlik becerileri arasinda anlamli iligki tespit ederken, Sahin

(2021) din kiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmen adaylarinin dijital okuryazarlik becerileri
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ile e-6grenmeye yonelik tutumlari arasinda pozitif yonde anlamli iliski bulgusuna
ulagilmistir. Ogretmenler iizerine odaklanan diger bir calismada ise Ulutas (2022)
ogretmenlerin dijital okuryazarlik becerileri ile uzaktan egitime yonelik tutumlari
arasinda orta diizeyde pozitif yonde iliski oldugu sonucuna ulasmustir. Dijital
okuryazarlik becerisi ile uzaktan egitime yonelik tutum arasindaki iliskiyi okul dncesi
ogretmen adaylar1 perspektifinden inceleyen arastirmalarin ¢ok sinirli olmasina ragmen
s06z konusu calisma bulgularina bagli olarak her iki degisken arasinda anlamli iliski
bulundugu goriilmektedir. Sonug olarak bu anlamli iligkiden yola ¢ikilarak hayatimizda
giin gectike daha da fazla kendine yer bulan uzaktan egitim ydnteminin
uygulanmasinda ve siirdiiriilebilirligi agisindan dijital okuryazarlik becerisinin dnemi

bir kez daha anlasilmaktadir.

Bu calismada ayrica 6lgeklerden alinan puanlarla akademik basari puanlari arasindaki
iligkiler de incelenmistir. Bu baglamda dijital okuryazarlik becerisi ve uzaktan egitime
yonelik tutum ile iliski olabilecegi diisiiniilerek arastirmaya eklenen akademik basar1
puani arasinda anlamli bir iliski bulunmadig1 sonucuna ulagilmistir. Literatiirde okul
Oncesi Ogretmen adaylarina yonelik bu ii¢ degisken arasindaki iliskiye odaklanan
calismaya rastlanmamasina ragmen bu c¢aligmanin sonuglarinin aksine, Akman’in
(2021) Ttniversite Ogrencilerine yonelik yirittigii ¢aligmada akademik isteklilik,
¢evrimigi 6grenmeye yonelik tutum ve dijital okuryazarlik becerisi arasinda anlaml
iligkiler ~ tespit  edilmistir. ~ Bulgular  arasindaki  farkin  &rneklemlerden
kaynaklanabilecegine ve bolim gibi baz1 degiskenlerin sonuglar etkiledigine
inanilmaktadir (Yavuz, 2016).

Okul oOncesi &gretmenlerinin yaslari ile uzaktan egitime yonelik tutum ve dijital
okuryazarlik tutum faktorii arasinda pozitif yonde anlamli iliskinin oldugu sonucuna
ulagilirken diger becerilerde iliski bulunamamistir. Bu 6nemli bulguyu destekler
nitelikte Ozdirek (2021) dgretmen adaylarinin yasi arttikga uzaktan egitime yonelik
tutumun arttig1 sonucuna ulagmistir. Arastirmanin dijital okuryazarlik becerisiyle ilgili
olan bulgulartyla alanyazindaki ¢alismalarin sonuglari ortismemektedir. Korkmaz’in

(2020) ve Ogelman, Demirci ve Giingér (2022) oOgretmenlerin yaslari ile dijital
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okuryazarlik becerisi arasinda negatif yonde anlamli iligki sonucuna ulagmistir. Bu
baglamda farkli aragtirma bulgulari karsimiza ¢ikmaktadir. Bu farkin caligmalarin

orneklem &zelliklerinden kaynaklanabilecegine inanilmaktadir.

Cinsiyet ile okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6lgeklerden aldiklart puanlar arasindaki
farkliliklar incelendiginde dijital okuryazarlik becerisinin teknik, biligsel ve sosyal-
duyussal faktorlerinde erkeklerin lehine anlamli farkliliga ulagilmistir. Fakat dijital
okuryazarlik beceri toplam puana yonelik cinsiyete gore anlaml farklilik bulunamamig
ve bu sonug Korkmaz (2020), Ozerbas ve Kuralbayeva (2018), Wang (2022) ve Bay’in
(2021) caligmalarindaki bulgularla o6rtigmemektedir. Ancak sozii edilen bu bulgu
Bingol (2022) ile Brata, Padang, Suriani, Prasetya ve Pratiwi (2022) ulastig1 bulgularla
desteklenmektedir. YOK ’iin istatistik raporuna (2022) bagl olarak iilkemizdeki devlet
iiniversitelerindeki erkek okul dncesi 6gretmen adaylarinin orani (% 21.87) goz oniinde
bulunduruldugunda cinsiyet ile degiskenlerdeki iliskilerin tespitinin 6nemi artarken,
Olceklerden alinan puanlardaki farkin kapatilmasi igin bazi Onlemlerin alinmasi
gerekliligine inanilmaktadir. Duruma uzaktan egitime yonelik tutum degiskeni
perspektifinden bakildiginda, Yenilmez ve digerinin (2017) ve Ozdirek (2021) aragtirma
sonuglarinda oldugu gibi uzaktan egitime yonelik tutumda cinsiyete gore fark bulgusu
bulunamamustir. Bu husus Kilig (2022) ve Ipekli’nin (2022) ¢aligmalarindaki bulgularla
ters diismektedir. Bu ayrimin arastirmalarin orneklem grubunun 6zelliklerinden

kaynaklanabilecegine inanilmaktadir.

Dijital okuryazarlik toplam puaninda ve tutum, teknik, biligsel faktorlerinde anlamli
farklarla karsilasilmistir. Diger bir ifadeyle 6gretmen adaylarinin sinif diizeyi arttikca
s0zii edilen degiskenlerin puan ortalamalarinin arttigi ve anlamli bir fark olusturdugu
sonucuna varilmistir. Benzer bulguya Yilmaz (2021) aragtirmasinda ulagmis ve sinif ile
dijital okuryazarlik becerisi arasinda anlamli iligki tespit etmistir. Bu bulgu 6gretmen
adaylarmin egitim fakiiltelerinde egitimleri i¢in harcadigi siire arttikga dijital
okuryazarlik becerilerini ve bazi alt boyutlarmi olumlu olarak etkiledigi yorumu
yapilabilir. Sonug olarak bu durum yiiksekdgretim programlarindaki igerik se¢iminin

Oonemine isaret etmektedir.
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Dijital okuryazarlik beceresinin alt faktdrlerinden tutum, uzaktan egitime yonelik
tutumdaki degisimin %4.3’linii agiklarken, dijital okuryazarlik toplam puani toplam
degisimin %4.9’unu agiklamaktadir. Buradan hareketle dijital okuryazarlik becerisi ile
uzaktan egitime yonelik tutum arasindaki nedensel iliskiyi ortaya ¢ikaran Bilen ve
Kaban’in (2020) yiiriittiigi gibi calismalar ve pozitif yonlii iligkinin varligi da goz
ontine alindiginda uzaktan egitime yonelik tutumdaki dijital okuryazarlik becerisinin

onemi daha iyi anlagilmaktadir.

Arastirmanin sonuglarina dayanarak oOgretmen yetistiren kurumlara bazi &neriler

verilebilir. Bunlar;

e  Dijital okuryazarlik becerisinin uzaktan egitime yonelik tutum iizerindeki etkili
oldugu sonucuna bagli olarak lisans programlarinda ilgili becerilerle ilgili

egitimlerin orani arttirilabilir.

e Ogretmen adaylarmin yaslar ile uzaktan egitime yonelik tutum arasinda pozitif
anlaml iligkili oldugu sonucuna dayanarak her yastan okul Oncesi 6gretmenleri

icin mesleki gelisimi destekleyecek uzaktan egitim programlari hazirlanabilir.

e Dijital okuryazarlik becerisindeki kadin 6gretmen adaylarinin aleyhine olan
farkliligin azaltilmasi igin ¢gogunlugu kadinlardan olusan okul oncesi egitimi gibi

boliimlerde dijital okuryazarliga yonelik ilave dersler programa dahil edilebilir.

e  Smuf seviyesi ile dijital okuryazarlik becerisi arasindaki iliski diistiniildigiinde 1.
sinifta bulunan 6gretmen adaylari i¢in dijital okuryazarlik becerisinin de yer aldig1

oryantasyon egitimleri diizenlenebilir.
Caligmanin bulgularina gore arastirmacilar i¢in bazi dneriler siralanabilir. Buna gore;

e Bu arastirma iilkemizdeki devlet {iniversitelerinden egitimlerine devam eden okul
dncesi 6gretmen adaylaria yonelik yapilmis olup IBBS Diizey 1°de yer alan 12
istatistiki bolgeyi kapsamaktadir. Bu ¢aliyma IBBS Diizey 2’de veya Diizey 3’te

yapilarak iilkemizdeki durum daha detayli incelenebilir.
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e Arastirmanin bulgularina gore dijital okuryazarlik becerisi ile uzaktan egitime
yonelik tutum arasinda pozitif yonlii iliski tespit edilmistir. Bu bulguya dayanarak
yapilacak deneysel caligmalarla iki degisken arasinda neden-sonug iliskisin olup

olmadig arastirilabilir.

e Arastirma drneklemini tilkemizde devlet liniversitelerinde egitimlerine devam okul
Oncesi egitimi 6gretmen adaylar1 olusturmugtur. Evrene vakif iiniversiteleri veya
diinyadaki farkli {ilke ve {iniversiteler eklenerek ¢aligmanin kapsami

genisletilebilir.

e Okul 6ncesi donemde bulunan ¢ocuklarin dijital okuryazar olma yolunda okul

oncesi dgretmenlerinin roli irdelenebilir.

e  Okul o6ncesi 6gretmenlerini yetistiren akademisyenler ile okul dncesi dgretmen

adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlar: arasindaki iliski arastirilabilir.

e Arastirmada kullanilan Ol¢me araglarinda degisikliklere gidilerek farkli

Olceklerden alinan veriler ile ¢aligmanin sonuglari karsilastirilabilir.

e Cocuk gelisimi ve egitimi gibi lisans programlarindan mezun olanlar pedagojik
formasyon  egitimlerine  katilarak  okul  Oncesi  Ogretmeni  olarak
calisabilmektedirler. Ilgili boliimlerden mezun olup uzaktan egitim ydntemiyle
yiiriitillen pedagojik formasyona katilan adaylarla yiiz yiize siirdiiriilen sertifika
programlarina katilan adaylar arasindaki dijital okuryazarlik becerisi, uzaktan

egitime yonelik tutum ve ilgili degiskenlerdeki farkliliklar incelenebilir.

e Arastirma salgina yonelik alinan Onlemlerin yavas yavas kaldirildigi donemde
yapilmistir. Buradan hareketle COVID-19 salgin tehlikesinin tamamen ortadan
kalktig1 donemde yeniden yapilacak bir caligmayla salginin etkisinden bagimsiz

sonuglara ulasilabilir.
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SUMMARY

Introduction

Technology is rapidly advancing and evolving. As a result of this change, everything has been
affected, including education. In particular, the distance education method is one of these fields
that are the most impacted by this change. In addition to the emergency remote education process
during the pandemic period, distance education has become one of the most preferred methods
(Micks & Mcllwaine, 2020; Gonca, 2022). One of the factors that are important for the
sustainability of distance education activities is the attitude towards distance education
(Karatepe, Kugukgencay & Peker, 2020). When we consider for example the effects of people’s
attitudes on our everyday behaviour, the significance of our attitude towards distance education
will be better understood.

Digital technologies are widely used in distance education as it is used in every other aspect of
our lives. This has increased the need for the ability to use such technologies. As a result, one of
the most needed skills today is digital literacy (Reddy & Sharma, 2020). And it is important to
begin this learning process from a younger age, rather than not putting any effort until later ages
with a false expectation that one will eventually and naturally become proficient enough at digital
literacy (Ursej, 2019). It is a great responsibility for preschool teachers to gain this skill during
early childhood, one of the most important times of life.

The purpose of this study is to examine the perceptions and attitudes of preschool teacher
candidates towards distance education and examine their skills in digital literacy from various
standpoints. When we put into perspective the importance of digital literacy skills in adapting to
today’s world and the behaviour-influencing role of the attitude towards distance education, the
significance of this study for pre-school teacher candidates is better understood.

Method

In this study that uses quantitative research methods 400 preschool teacher candidates who
continue their education in public universities in Tiirkive were identified as examples. While
determining the sample, stratified and convenient sampling methods were preferred. While using
the stratified sampling method, the groups were determined according to the Nomenclature of
Territorial Units for Statistics (NUTS) for Tiirkiye. The data of the study were collected through
the demographic information form developed by the researcher; the attitude scale towards
Distance Education developed by Kisla (2016); and the Digital Literacy Scale, adapted to
Turkish by Hamutoglu et al. (2017). Descriptive statistics, Pearson Correlation and Spearman's
rho, linear and multiple regression analysis and multiple comparison tests were used to answer
the research problems.

Results

In light of the findings, it has been concluded that preschool teacher candidates have high digital
literacy skills, that attitudes toward distance education are moderate and that these two variables
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are positively related. The variables that are effective in the interpretation of the attitude toward
distance education have been reviewed and evidence has been obtained that the ability to read
digital literacy describes some of the changes in attitude. In addition to these findings, the scores
obtained from the scales were compared with the variables of gender, region of university, class
and age, and significant differences were observed. However, no important relationship was
found between the academic achievements of pre-service teachers and their scale scores.

Conclusion and Suggestions

The findings of this research and the results of other researchers are often found to overlap and
support the results of this research, while some findings appear to be contradictory. Especially
the high digital literacy levels of pre-service teachers, attitudes towards distance education, and
the findings of a significant relationship between demographic characteristics and scale scores
are supported by the findings of different research (Yavuz, 2016; Bay, 2021; Sahin & Kalkan,
2022). However, the finding that there is no meaningful relationship between academic
achievement score and scale score does not match the results of other studies (Akman, 2021).

As the results of the research point out, digital literacy is of great importance in maintaining
distance education today. Moreover, when the results of experimental studies on this subject are
examined, the importance of this skill increases even more (Bilen & Kaban, 2020). Considering
that early childhood is one of the most critical periods of life, teachers of this period have a great
responsibility in helping children become digitally literate. In addition, considering that in-
service training and postgraduate education are generally carried out by distance education;
universities, which are teacher training institutions, have a great role in improving teachers'
digital literacy skills and therefore their attitudes towards distance education in a positive
manner. For this reason, it can be recommended that universities update their curricula
according to the needs of the age. Furthermore, a few suggestions can be given to researchers
inferred from our findings, which are: Researchers can replicate the study in different countries
and sample groups, experimentally modify the study method and examine the results, and explore
the role of preschool teachers in preschool children's digital literacy.
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0z

Bu aragtirmamn amaci ilkokul diciincii sumf 6grencilerinin hayat bilgisi dersine yonelik
tutumlarim olgebilecek gegerli ve giivenilir bir dlgme aract gelistirmektir. Gelistirilen dlgegin
gecerligini ve giivenirligini tespit etmeye yénelik olarak olusturulan form Nigde ili Ciftlik
ilgesinde bulunan 494 iigiincii sinif 6grencisine uygulanmistir. Yapr gegerliginin belirlenebilmesi
icin Agimlayict Faktor Analizi (AFA) ve Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. Acimlayict
analiz sonucunda, dlgegin 11 madde ve 2 alt boyuttan olustugu belirlenmistir. Bu boyutlar
“olumlu tutum” ve “olumsuz tutum” ifadeleri olarak adlandirilmistir. Bununla birlikte él¢egin
toplam varyansin  %46,572’sini  agikladigi  belirlenmistiv.  Giivenirlik agisindan  6lgek
degerlendirildiginde ise; dlgegin tamami icin Cronbach alfa giivenirlik katsayisi. 811 iken,
“olumlu tutum” alt boyutu icin alfa giivenirlik katsayisi .720 ve “olumsuz tutum” alt boyutu igin
alfa giivenirlik katsayisi .738 olarak tespit edilmigtir. Ayrica olgegin gegerligine iliskin
dogrulayici faktér analizi de yapuarak analiz sonucunda 2 faktorlii yaptr dogrulanmistir. Ayrica
%27 alt ve %27 iist gruplarin madde puanlari arasindaki farkin anlamli oldugu tespit edilmistir.
Bulgular sonucunda élgegin ilkokul iigiincii sinif 6grencilerinin hayat bilgisi dersine iliskin
tutumlarini gegerli ve giivenilir sekilde 6l¢tiigii ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Sozciikler: Hayat bilgisi, Tutum, Tutum 6l¢esi, Olcek gelistirme.

*Alintilama: Demirtas Senel, G. ve Bulug, B. (2023). Hayat Bilgisi Dersine Yo6nelik Tutum
Olgegi gelistirme galismas1. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 183-209.

“Bu arastirma makalesinde Prof. Dr. Bekir BULUC damismanliginda Gonca DEMIRTAS
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ABSTRACT

The aim of this research is to develop a measurement tool to measure the attitudes of third grade
primary school students towards the life science lesson. The form created to determine the
validity and reliability of the developed scale was applied to 494 third grade students.
Exploratory Factor Analysis (EFA) and Confirmatory Factor Analysis (CFA) were performed to
determine the construct validity. As a result of the exploratory analysis, it was determined that the
scale consisted of 11 items and 2 sub-dimensions. These dimensions were named as “positive
attitude” and “negative attitude” statements. However, it was determined that the scale explained
46,572% of the total variance. When the scale was evaluated in terms of reliability; while the
Cronbach's alpha reliability coefficient for the whole scale was .811, it was determined that there
was a significant difference between the item scores of the high-low-27-percent groups.In
addition, confirmatory factor analysis was also performed regarding the validity of the scale, and
as a result of the analysis, the 2-factor structure was confirmed. As a result of the findings, it was
revealed that the scale measures the attitudes of the third grade students towards the life science

lesson in a valid and reliable way.
Keywords: Life science, Attitude, Attitude scale, Scale development

GIRIS

Hayat bilgisi dersi ilkokul birinci, ikinci ve ti¢lincii sinif miifredatinda yer alan temel bir
ders konumundadir. Hayat bilgisi ders programi 6grencilerin 6z farkindalik, 6z giiven
ve 0z disipline sahip olmasi noktasinda bireyselliklerinin farkinda olmasma vurgu
yapilmaktadir. Kendini taniyan, varligi ile biitiinlesmis bireyler sosyal becerilerini

gelistirerek toplumla saglikli iliskiler kurabilirler.

Arastirmacilar hayat bilgisi dersinin ¢esitli tanimlarint yapilmistir. Tay, (2017:7), hayat
bilgisi dersini ¢ocugun kendini bilmesi ve tanmimasi amaciyla onun anlayisi dikkate
alinarak; sosyal bilimler, fen bilimleri, sanat, diisiince ve degerlerle icerigi olusturulan,
kiiresellesen diinyada oncelikle iyi bir insan, ardindan ulusal bir vatandag ve nihayet bir
diinya vatandasi olma o&zellikleri kazandiran, toplu 6gretim anlayisindan hareketle
cocuklara hayatin bilgisini kazandirmaya g¢alisan vatandaslik egitim programinin ilk
dersi olarak tanimlamaktadir. Hayat bilgisi dersinin konulari, bireyin deneyimledigi
hayata uygun olarak ev, aile, okul, ¢cevre ekseninde temellenmektedir. Konular ¢ocugun
kendisini ve ¢evresini anlamlandirmasina ve ilerleyen yasaminda kendisine lazim olan
bilgi, beceri, deger kazandirmaya imkan saglayacak bi¢imde sekillenmektedir.

Kabapmar’a gore (2016:2), Hayat bilgisi dersleri temel olarak Sosyal bilgiler ile Fen
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bilgisi derslerinin bir araya gelmesiyle ortaya ¢ikmus disiplinler arasi bir derstir. Tarih,
cografya, yurttaglik gibi konular sosyal bilimlerin; saglik, fizik, kimya, biyoloji gibi
konular ise fen bilimlerinin alanindan hayat bilgisi dersine déhil olmustur. Bu yoniiyle
Hayat bilgisi dersinin multidisipliner bir ders oldugunu soylemek mimkiindiir.
Toplulastirma esasina uygun olarak, pek cok dersin temel ve ana kaynagi, ilk adimi
hayat bilgisi dersinde atilmaktadir. Sonmez’e gore (2016:2) hayat bilgisi, dogal ve
toplumsal gercekle kanitlamaya dayali bir bag kurma siireci ve bu siirecin sonunda elde
edilen dirik bilgilerdir. Hayat bilgisi dersinde dogal ve toplumsal gercekler bir biitiin

igerisindedir.

Ilkokul seviyesindeki ¢ocuklarmn konular1 bir biitiin olarak algiladiklar1 bilinmektedir.
Bu yoniiyle Hayat bilgisi dersi Gestalt psikolojisinin temellerine uygundur. Gestaltgi
psikologlara gore (Bilge, 2015:273) insanlar gordiiklerini biitiin olarak algilar ve
cevrelerini bir diizen icinde goriirler. Egyalar, olaylar, durumlar tek baslarinda degil;
organize edilmig bir biitiinlik i¢inde anlam kazanirlar. Bu g¢ercevede kazanimlar
verilirken bir biitlin halinde verilmelidir. Hayat bilgisi, ¢ocuklarin gelisim 6zellikleri
dikkate alinarak bir bilim alani grubunu asacak bigimde fen ve sosyal bilimlerin nasil
biitiinlestirilebilecegi kaygisindan dogmustur (Kaya, 2020:122). Cocuklarin konular bir
biitiinliik igerisinde algilamasi, hayat igerisinde yer alan birbiriyle iligkili konularini bir

biitiinliik i¢erisinde daha iyi 6ziimsemesini saglayacaktir.

Kabapinar (2016), hayat bilgisi dersini “Cocugun dogumdan itibaren 6-7 yildan bu yana
diinyayr nasil anlamlandirdigina iliskin deneyimleri merkeze alarak, bundan sonraki
yasamina iligkin bilgi, beceri ve degerleri kazandirmaya, gevresini sosyal ve fiziki
boyutta anlamasina katkida bulunmaya c¢aligan bir ders” olarak tanimlayarak,
Ogrencilerin Onbilgilerinin 6gretimin merkezinde olmasina ve gelecekte 6grencilerin
sahip olmasi gereken bilgi- beceri- deger boyutuna vurgu yapmustir. Giiltekin ise
(2015), hayat bilgisi dersini, “lyi insan, iyi bir vatandas yetistirmek amaciyla sosyal
bilimlerin ve doga bilimlerinin yasama yonelik konularin1 kaynastirarak bir biitiinliik
icerisinde ele alan bir ilkokul dersi” olarak tanimlamistir. Gtiltekin, taniminda hayat

bilgisi dersinin yasama doniik yoniine, konusunu hayattan almasina, doga ve sosyal
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bilimlerin ortak alani olmasina vurgu yapmistir. Tiim bu ydnleriyle hayat bilgisi dersi,
Ogrencilerin hayatlarindan kesitler tasiyan, hayatin bilgisini kesfetmeye imkan saglayan
bir ders olarak ilkokul birinci, ikinci ve tligiincii sinif diizeyinde okutulan mihver bir ders
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tahiroglu ve Ozalp ise (2021:188), hayat bilgisi dersinin
tiim ydnlerini kapsayan daha genis bir tanim yapmustir. “Ogrencilerin kendisini tanimasi
saglayan, dogaya ve topluma uyumlu, iyi ve etkin birer vatandas olarak ve iist diizey
beceriler ile gilinliik hayatta karsilagabilecegi sorunlara ¢6ziim iiretebilen bireyler olarak
yetismesini hedefleyen, ¢ocuk gelisimine uygun olarak disiplinler arasi bir yaklasim ile
hazirlanan bdylece Ogrencileri bir iist kademeye hazirlayan bir ders” olarak

tanimlamuglardir.

Tutum sodzcligii Latince aptus sozciligiinden tiiretilmistir, ‘eylem igin elverisli ve hazir’
demeye gelmektedir (Hogg ve Vaughan, 2014:162). Tutum kavraminin yillar igerisinde
pek cok tanimi yapilmistir. Allport (1935) “Bireyin iligkili oldugu tiim nesnelere ve
durumlara tepkisi lizerinde yonlendirici veya dinamik bir etki uygulayan, deneyim
yoluyla diizenlenen zihinsel ve sinirsel bir hazir olma durumudur.” olarak tanimlamistir.
Doob’ a (1947) gore, tutum “Bireyin yasadigi toplumunda sosyal olarak 6nemli kabul
edilen ortilk bir diirtii ireten tepki”dir. Giiney’e (2008:218) gére tutum, “insanin
kendine veya ¢evresindeki canli-Cansiz, soyut-somut her seye karsi deneyim ve
bilgilerine dayanarak organize ettigi bilissel, duygusal ve davramigsal bir biitiinliik
icindeki bir tepki 6n egilimidir”. Tutumlar kendi icerisinde tutarlilik gosteren bilissel,
duyussal ve davramigsal bilesenlerden olusmaktadir. Ornegin sokak hayvanlarma kisin
yem ihtiyacinin oldugunun bilinmesi (biligsel boyut), yem vermeye istekli olunmast
(duyussal boyut) ve onlara yer verme (davranigsal boyut) tutumun bilesenlerini
yansitmaktadir. Inceoglu (2011:22) tutumu, “bireyin kendine ya da cevresindeki
herhangi bir nesneye, toplumsal konu, ya da olaya karsi deneyim, bilgi, duygu ve
giidiilerine dayanarak oOrgiitledigi zihinsel, duygusal ve davranigsal bir tepki 6n
egilimidir.” seklinde tanimlamistir. Tutumun bilissel, duyussal ve davranigsal ii¢
bileseni oldugu i¢in Slgek maddeleri yazilirken bu ii¢ boyutu temsil edecek maddelere

yer verilmistir.
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Bilim insanlar1 tutumlarin davranislarin yordayicist olup olmadigini merak etmistir.
Eger bir tutum gigliyse, kisi tarafindan tizerinde distiniilmiigse ve kisinin yagsaminda
dogrudan etkileri olan bir mesele hakkindaysa o zaman tutumun davranis1 yordamasi
olasidir. (King, 2021:437). Eger tutumlar davramslarin yordayicisi ise, tutumlari
degistirerek insanlarin davraniglarina da yon verebiliriz. Bu da oncelikle tutumlarin

tespit edilmesini, 6l¢iilmesini saglayan tutum o6lcekleri ile miimkiin olabilir.

Egitim alaninda ise 6grencilerin derslere karsi olan tutumlari, onlarin 6grenim hayatinin
sekillenmesini saglamaktadir. Bu yoniiyle tutumlarin Sl¢lilmesi dnem arz etmektedir.
Tutumlar 6grenilebilen ve sonradan kazanilan egilimler olduklari i¢in, tutumlari 6lgerek
6grencilerin egilimleri yonlendirilebilir. Tutum 6l¢limii konusunda yapilan ¢aligmalar
tic kategoride toplanmaktadir. Bireylerin fizyolojik tepkilerine dayali olarak ¢ikarsama
yapilmasi, bireylerin ortaya koyduklari acik davranmiglardan c¢ikarsama yapilmasi ve
bireylerin kendilerine verilen bir dizi ciimle ya da sifata verdikleri tepkilere dayali
cikarsama yapilmasi. Uciincii kategoride yer alan cikarsamalar olcek gelistirme
calismalarim kapsamaktadir (Anderson,1991; Arul ve Misra, 1977). Olcek gelistirmenin

en biiyiik avantaji ise kisa siirede ¢ok fazla kisiye ulagilabilmesidir.

Hayat bilgisi dersinin amaglari goz Oniinde bulunduruldugunda bu derse yonelik
tutumlarin 6l¢iilmesi onem arz etmektedir. Ciinkii hayat bilgisi dersi 6grencilerin formal
egitimde karsilastiklar: ilk derstir, hayatin bilgisidir. Hayat bilgisi dersi toplulagtirma
ilkesi ile fen bilimleri alaninin ve sosyal bilimler alaninin temelini olusturmaktadir.
Toplulastirma farkli disiplinlerden saglanan igerigin, birlestirilerek tek bir ders olarak
bicimlendirilmesidir. Toplulagtirma ilkesi kiigiik c¢ocuklarin biitiinclil 6grenme
Ozelliklerinden kaynaklanmaktadir (Kaya ve Bayram, 2021). Hayat bilgisi dersi, ilkokul
cagidaki 6grencilere birey, toplum ve doga ekseninde temel bilgi, beceri ve degerler
kazandirmay1 hedefler (MEB, 2018). Hayat bilgisi dersinin, kendini tanima ve ¢evreyi
anlamlandirma becerisi kazanmig, dogaya ve c¢evreye duyarli, etkin vatandaglik
bilincine sahip, sosyal becerileri gelismis bireyler yetistirmenin ilk basamagi oldugu
diistiniilebilir. Egitim hayatina yeni baslamis bir 6grencinin ilk adimi dogru ve saglam

atmas1 gelecek 6grenmelerinde giiclii temellenmesi anlamma gelecektir. Ogrencilerin
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olumlu tutum gelistirmeleri temelini hayat bilgisi dersinin olusturdugu tarih, cografya,
vatandaglik, fen bilimleri gibi derslere yonelik olumlu tutum aktarmay1 saglayabilir. Bu
bakimdan hayat bilgisi dersine yonelik tutumlarin olgiilmesi gerekmektedir. Bunun
yaninda literatiir tarandiginda hayat bilgisi dersine yonelik bazi tutum 6lgeklerinin
gelistirildigi goriilmektedir. Zayimoglu Oztiirk ve Coskun, (2015) tarafindan gelistirilen
Olcekte yalnizca agimlayici faktor analizinden yararlanildig: ve ilkokul ikinci ve ii¢iincii
siif dgrencileri ile arastirmanin yiiriitiildigli goriilmiistiir. Oker ve Tay (2020), ikinci
ve ligiinct sinif 6grencilerinin katilimlart ile gelistirdikleri Hayat bilgisi dersi tutum
Olgeginde hem agimlayict faktér analizi hem de dogrulayici faktdr analizinden
yararlanmisgtir. Yapilan bu 6lgek gelistirme ¢alismasinda da hem AFA hem de DFA’dan
yararlanilmigtir. Ancak bu iki arastirmadan farkli olarak, bu arastirma yalnizca tigiincii
smif dgrencileri ile yiiriitiilmiistiir. Hayat bilgisi dersi ilkokul birinci, ikinci ve figiincii
smif seviyesinde okutulmasina ragmen ilkokul seviyesindeki &grencilerin gelisimsel
ozellikleri her yil farklilik gosterebildigi i¢cin 6lgek gelistirme ¢aligsmasi yalnizca ayni
siifa devam eden - iigiincii simf diizeyindeki- &grenciler ile yiiriitiilmiistiir. Tlkokul
birinci smifa baslayan ve ligiincii sinifa devam eden 6grencilerin hayat bilgisi dersine
iliskin tutumlarinin farkli olabilecegi diisiinilmektedir. Bunu test etmek amaciyla
yalnizca tglincii sinif 6grencileri ile ¢alisma yliriitiilmiistiir. Yapilan bu arastirmada
ilkokul tgiincii smif &grencilerinin  hayat bilgisi dersine yonelik tutumlarinin

belirlenebilmesi amaciyla bir 6lgme aracinin gelistirilmesi hedeflenmistir.
YONTEM

Arastirma bir 6lgek gelistirme c¢alismast olup, ilkokul iiglincii sinif dgrencilerin hayat
bilgisi dersine yonelik tutumlarii belirleyebilmek icin gecerligi ve giivenirligi tespit
edilmis bir dlgme araci gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda ¢aligma grubunun
Ozellikleri ve 6l¢ek gelistirme siirecinin basamaklari, verilerin analizi ve etik kurallara

uygunluk basliklarina yer verilmistir.

Calisma Grubu
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Arastirma Nigde ili Ciftlik il¢esinde ilkokul {igiincli sinifa devam eden, sekiz farkli
okuldaki 494 &grenci ile yiriitilmistir. Calisma grubunun %49,20°1 (n=243 ) erkek,
%50,80°1 (n=251) ise kiz o6grencidir. Agimlayict Faktdr Analizi (AFA) yapilarak
olusturulan faktér yapisinin dogrulugunun analiz edilebilmesi igin de Dogrulayici
Faktdor Analizi (DFA) yapilmigtir. Ag¢imlayict faktdr analizi SPSS programi
kullanilarak, = Dogrulayict Faktér Analizi ise AMOS programi kullanilarak ayni
katihmcilar ile yiriitilmiistir. Katilimer sayisi belirlenirken taslak 6lgekteki madde
sayilar dikkate alinmistir. Alanyazin incelendiginde olgek gelistirme ¢aligmalarindaki
katilimci sayisinin genel kabul olarak en az 300 kisiye ya da madde sayisinin bes ile on
kat1 kadar katilimciya uygulanmasi Onerilmektedir (Seger, 2015:155). Verileri eksik
olan, ayni soruya birden fazla yanit vermis olan cevaplar gegersiz sayilmistir ve analize
dahil edilmemistir. Gegerli yanit veren 494 ilkokul iiglincii sinif dgrencisine ulasilarak
34 madde bulunan taslak ol¢ek igin ulagilmasi gereken katilimer sayisinin 10 katindan

daha fazla 6grenciye ulasilmstir.
Olcek Gelistirme Siireci

“Hayat Bilgisi Dersine Y&nelik Tutum Olgeginin gelistirilmesinde su asamalar

izlenmistir:

1. Literatiir taramasi ve madde havuzunun olusturulmasi: Olgek maddelerin
yazilmasinda oncelikle “tutum” kavrami ve “tutumlarin Slgiilmesine” iligkin alanyazin
taranmig ve bu alanda yapilan calismalar ile hayat bilgisi ders igerigi incelenmistir.
[lkokul ii¢iincii siifa devam eden 22 &grenciden hayat bilgisi dersi ile ilgili olarak sahip
olduklar1 duygu ve diisiincelerini ifade ettikleri bir metin kaleme almalar1 istenmistir.
Alanyazin incelemesinde ve Ogrencilerin yazdiklart metinlerden faydalanilarak 34
soruluk madde havuzu olusturulmustur. Olgege nihai hali verilmeden aday maddelerin
oldugu genis ve kapsamli bir madde havuzu olusturulmustur (Devellis ve Thorpe,
2017).

2. Kapsam Gegerligi ve Goriiniis Gegerligi Saglamak Amaciyla Uzman Gériisii Alma:
Yazim ve anlatim agisindan degerlendirmesi i¢in bir dil uzmanindan goriis alinmistir.

Kapsam gegerliliginin saglanmasi amaciyla alan uzmani altt akademisyenden goriis
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alinmistir. Bu amagla arastirmaci “Uzman Degerlendirme Formu” olusturmustur. flgili
formda madde havuzdaki maddeler i¢in “uygun”, “degistirilerek kullanilabilir” ve
“uygun degil” ifadeleri yer almaktadir. Uzmanlardan gelen goriisler neticesinde madde
havuzunda yer alan maddelerden bazilari elenmis, bazilart yeniden diizenlenmistir.
Bireylerin, 6l¢ekteki maddelere katilma diizeylerini belirlemek iizere “katiliyorum (3)”,
“kismen katiliyorum (2)”, “katilmiyorum (1)” seklinde Likert tipi {iglii derecelendirme
6lcegi kullanilmistir. Likert tipi 6l¢eklerde katilimcilara bir dizi tutum cilimlesi sunulur
ve onlar da bir 6l¢ek kullanarak her bir dereceye ne kadar katildiklarini belirtirler. Eger
miimkiinse maddeler, ’katiliyorum’ maddelerinin yiizde 50’si pozitif, yiizde 50’si
negatif tutumu temsil edecek bigimde se¢ilir. (Hogg ve Vaughan, 2014:194).

3. Taslak Formun Olusturulmasi: Her tutumun bir yonii vardir. Tutumun konusuna
kars1 olumlu ya da olumsuz tepki egilimi s6z konusudur (inceoglu, 2011:56). Bu
nedenle taslak oOlgekte olumlu ve olumsuz tepkileri dlgmeye yonelik maddeler
yazilmistir. Taslak 6l¢ek formunda yer alan 34 maddeden 18 adet madde olumlu ve 16
adet madde olumsuz ciimlelerden olusmaktadir. Olumlu ve olumsuz ciimlelerin belirli
bir diizen icerinde verilmemesine dikkat edilmistir. Likert tipi bir 6l¢ek gelistiriliyorsa
bu 6lgekteki maddelerin yarisi olumlu yarisi olumsuz oldugu i¢in olumsuz maddelere
verilen cevaplarin diizeltilmesi gerekir (Tavsancil, 2018:180). Faktor analizine veriler
hazirlanirken olumsuz maddelerin puanlar ters gevrilerek yeniden puanlanmustir.

4. On Uygulama Yapilmasi: Arastirmaya dahil olmayan bir sinifta yer alan 22 6grenci
ile 6n uygulama yapilmistir. Ogrencilerin madde havuzunda yer alan maddelere
verdikleri tepkiler dikkate alinarak herhangi bir maddenin degistirilmesine gerek

olmadigina karar verilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Katilimcilara ¢aligmanin amaci agiklanarak c¢aligmaya goniilli olanlar ile g¢alisma
yiriitiilmiigtiir. Yapilan bu aragtirmanin yazili, sinav ya da not verilecek bir ¢alisma
olmadigi, yalnizca &grencilerin hayat bilgisi dersi ile ilgili duygu ve diisiincelerini

(tutumlar1) ortaya c¢ikarmayr amacladigi oOgrencilere agiklanmistir. Kagitlara isim
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yazilmayacagi, toplanan kagitlarin yalnizca aragtirmacida kalacagi uygulama dncesinde

ogrencilerle paylasilmistir.
Verilerin Analizi

Verilerin analizine gegmeden 6nce toplanan veri araglari incelenmistir. Tiim maddeleri
cevaplanmayan, ayni soruya birden fazla yanit verilen 24 kagit analizden ¢ikarilmstir.
Verileri tam olan toplam 494 6grenciden gelen cevaplar dogrultusunda olgegin gegerlik
ve giivenirlik ¢alismas1 yapilmustir. Olcegin yap1 gecerligine iliskin Agimlayic1 Faktor
Analizi (AFA) yapilirken SPSS programindan yararlanilmistir. Aragtirma kapsaminda
oncelikle verilerin faktor analizine uygun olup olmadig:r Kaiser-Meyer Olkin [KMO]
katsayisi ve Barlett Sphericity Testi ile degerlendirilmistir. Yap1 gecerligini belirlemek
icin varimax dondiirme tekniginden yararlanilmistir. Analizler sonucu ortaya g¢ikan
faktorler literatiirden de yararlanilarak adlandirilmis ve yorumlanmustir. Olgegin alt
boyutlarinin  giivenirligi ve toplam giivenirlik icin Cronbach alfa katsayisi
hesaplanmistir. Madde gecerligini saglamak amaciyla madde test korelasyonlari tespit
edilmistir. Ayrica AFA ile ortaya koyulan teorik faktér yapisinin dogrulugunun test
edilebilmesi i¢in Dogrulayici Faktér Analizi (DFA) yapilmistir. DFA kapsaminda
AMOS paket programi kullanilmis ve AFA da ortaya ¢ikarilan modelin uygunlugu
kontrol edilmistir. AFA, Croncbach Alpha katsayisi, madde toplam korelasyonu ve %27
alt ve %27 st gruplarin madde puanlar arasindaki farklarin hesaplanmasinda SPSS
istatistik programi; dogrulayict faktér analizinde ise SPSS AMOS programi
kullamlmustir. Olgegin gegerlik ve giivenirligini saglamak igin izlenen basamaklar

Tablo 1°de 6zetlenmistir:

Tablol. Gegerlik ve Giivenirlik Siirecine Iliskin izlenilen Basamaklar

Gecerlik ve giivenirlige iliskin gerceklestirilen islemler

1.  Kapsam gegerligi Uzman goriisii ve alanyazin taramasinin
gerceklestirilmesi.
2. Temel bilesenler Kaiser-Meyer Olkin (KMO) katsayisinin ve Barlett
analizine uygunluk Sphericity testinin uygulanmasi.

3. Yapi gegerligi (AFA) Acimlayici faktor analizinin gergeklestirilmesi (SPSS)
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4.  Madde gegerligi Madde test korelasyonlarinin hesaplanmasi.

5. ¢ tutarhilik giivenirligi ~ Cronbach Alfa degerinin hesaplanmasi.

6.  Yapi gegerligi (DFA) Dogrulayict faktor analizinin ger¢eklestirilmesi
(AMOS)

7. ¢ tutarhilik %27 alt ve %27 iist gruplarin madde puanlari arasindaki

farka iligkin bagimsiz t testi yapilmasi (SPSS)

BULGULAR

Arastirmanin bulgulari, acimlayict faktor analizine iliskin bulgular, dogrulayici faktor
analizine iligkin bulgular ve giivenirligine iliskin bulgular bagliklar1 altinda organize

edilerek sunulmustur.
Olcegin Acimlayic1 Faktor Analizine iligkin Bulgular

Yap1 gegerligini belirlemek ve maddelerin yiik verdikleri faktorleri tespit etmek icin
“Temel Bilesenler Analizi” kullanilmigtir. Verilerin temel bilesenler analizine
uygunlugunun belirlenmesi i¢in Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi ve Barlett
Sphericity testi degerleri hesaplanmigtir. KMO katsayisi ve Bartlett Kiiresellik Testine

iligskin analiz bulgular1 Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Olgegin KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Bulgulart

KMO katsayisi .878
Ki- kare 1183.142
df 55
Bartlett Kiiresellik Testi p .000

Yapilan analiz sonucu KMO degeri .878 olarak hesaplanmis ve Barlett kiiresellik testi
sonucu elde edilen ki-kare test istatisti§i sonucunun anlamli oldugu gorillmistir ( 2=
1183,142; df=55; p <.000). p degerinin 0,05 anlamlilik derecesinden diisiik olmasi
degiskenler arasinda faktor analizi yapmaya yeterli diizeyde bir iliski oldugunu gosterir
(Durmus, Yurtkoru ve Cinko, 2013: 79). KMO degerinin .90 ve yukarisi faktdr

analizine uygunluk agisindan miikemmel seviye, .80 ise degerli seviye, .70 ise orta
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seviyedir (Kaiser, 1974). Analiz sonucu elde edilen KMO degeri .878 ile oldukga iyi bir
diizeydedir.

Acimlayici faktor analizinde, gergek yapist bilinmeyen bir kuramsal yapi, ona doniik
gelistirilen 6lgme aracindan elde edilen verilere dayanilarak agiklanmaya g¢alisilir (Kan,
2019:84). Ik yapilan agimlayici faktdr analizinde olgekte yer alacak maddelerin
belirlenmesinde maddelerin 6z degerlerinin en az 1 (Shevlin ve Lewis, 1999) olmasina
dikkat edilmistir. AFA sonucunda maddelerin 6zdegeri 1’den biiyiik sekiz faktor altinda
toplandig: tespit edilmistir. Sekiz faktorlii yapida bazi maddelerin birden fazla faktdre
yiik verdigi ve bazi maddelerin yiik degerlerinin .40’un altinda oldugu goriilmistiir.
Biiytikoztiirk (2014: 134-135) ¢ok faktorlii bir yapida birden ¢ok faktorde yiiksek yiik
degeri veren maddenin binisik madde olarak tanimlandigini ve dl¢ekten ¢ikartilmasinin
diistiniilebilecegini ifade etmistir. Faktor ylik degerinin 0.45 ya da daha yiiksek olmasi
iyi bir 6l¢iittiir, ancak siirhi sayida madde i¢in yiik degeri 0.30° a kadar indirilebilir.
Ayrica birden fazla faktorde yer alma konusunda maddeler arasindaki farkin en az 0.10
olmas1 olgiit goriilmektedir (Tavsancil, 2018:50). Olgek gelistirme ve uyarlama
¢alismalarinda madde yiik degerinin en az .30 diizeyinde tutulmasi 6nerilebilir. Ancak
daha giiglii bir yapt olusturulmak isteniyorsa faktor yiikiiniin daha yiiksek bir deger
almasi Onerilir (Seger, 2015:166). Yapilan bu arastirmada faktor yiik degeri olarak .40

referans alinmistir.

Binigik maddeler ve .40 yiik degerinin altinda olan maddeler 6l¢ekten ¢ikarilarak tekrar
AFA yapilmistir. Bu analizler sonucunda 34 maddelik taslak Slgekten 23 madde
cikarilmig geriye M1, M5, M8, M9, M17, M19, M20, M23, M25, M26, M29 numarali
11 madde kalmigtir. Yapilan AFA sonucunda 34 maddeden geriye kalan 11 maddenin
kaldig1 ve bu maddelerin 2 faktor altinda toplandig1 gérillmistiir. 2 faktorli yapiya ait

0z degerler Sekil 1°de gosterilmistir.
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Sekil 1.Faktorlere Iliskin Ozdegerler

Faktorlerin 6nem dereceleri ve agirligma iliskin bilgi veren 6zdegerin birinci faktdr i¢in
3,893 ve ikinci faktor igin 1,230 oldugu goriilmiistiir. Faktér yiiklerinin alt kesim
noktasi olarak .40 alinmstir. Tablo 3°te kalan 11 maddeye ait AFA degerleri verilmistir.

Tablo 3. Olgegin (HBDTO) AFA’ya iliskin Bulgular

Rotasyon Sonrasi Faktor

Yiikleri Diizeltilmis
Madde Faktor Faktor-1 Madde Toplam
No Kovaryans Yiikii Faktor 1 Faktor 2 Korelasyonu
M5 520 579 719 464
M20 521 .607 714 492
M1 481 621 671 498

M9 .362 .559 .568 429
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M25 .365 577 553 474
M29 .309 661 499 463
M23 .614 .568 .780 468
M19 .619 .645 .764 .546
M8 460 542 .664 447
M26 451 .661 525 .582
M17 421 634 521 .536
Kaiser Meyer Olkin (KMO) 6lcek gegerligi .878
Barlett Kiiresellik testi Ki Kare 1183.142
p degeri .000

AFA sonucuna gore birinci faktore ait yiik degerleri .719 ile .499, ikinci faktore ait yiik

degerleri ise .780 ile .521 arasinda degisiklik gostermektedir. Maddelerin yer aldig

faktorler literatiir

1s1ginda ¢ alan uzmaninin da goriisleri

dikkate alinarak

degerlendirilmis ve birinci faktér “olumlu tutum”, ikinci faktor ise “olumsuz tutum”

olarak adlandirilmistir. Tablo 4’te bu faktorlerin agikladiklar1 varyans degerleri ve

faktorde yer alana maddelere yer verilmistir.

Tablo 4. Olgegin (HBDTO) Faktorlerinin Adlandiriimas:

Faktoriin Maddeler Faktoriin
Adi Aciklayiciligt
M5 Hayat bilgisi kitabindaki etkinlikleri severek
yaparim.
Olumlu M20  Hayat bilgisi dersinde mutlu olurum.
Tutum M1  Hayat bilgisi dersini seviyorum. %24,899
M9 Hayat bilgisi dersinde 6grendiklerimi giinliik
hayatimda kullanabilirim.
M25  Hayat bilgisi dersini dikkatle dinlerim.
M29  Hayat bilgisi dersinin konularin1 merak ederim.
M23  Hayat bilgisi dersindeki etkinliklere katilmak
isternem.
Olumsuz  M19 Hayat bilgisi 6devlerini yapmak istemem. %21,673
Tutum M8 Hayat bilgisi konularini 6grenmek istemem.
M26  Hayat bilgisi kitabi hig ilgimi ¢ekmez.
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M17  Hayat bilgisi dersi benim i¢in 6nemsizdir.

Toplam varyans %46,572

Tablo 4’ te AFA’ya ait faktdr yiik degerleri her faktor igin yiiksekten diisiige dogru
siralanmigtir. Tablodaki faktor yiiklerine gore gelistirilmekte olan dlgegin 11 madde ve
2 faktorde toplandigi goriilmektedir. Birinci faktor 6, ikinci faktor ise 5 maddeden
olugmaktadir. Faktorii olusturan maddeler incelenerek, birinci faktér “olumlu tutum”,
ikinci faktdr “olumsuz tutum”, olarak adlandirilmigtir. Birinci faktoriin varyansin %
24,899’{inii, ikinci faktoriin %21,673linii agikladigi, tiim bilesenlerden olusan faktoriin
ise toplam varyansin %46,572’sini agikladig1 goriilmektedir. Sosyal bilimlerde yapilan
analizlerde %40 ile %60 arasinda agiklanan varyans oran yeterli goriilmektedir (Basol,

2020:325).

Nihai formunda 11 madde kalan bu 6lgekten alinabilecek en diigikk puan 11 ve en
yiiksek puan ise 33’tiir. Olcekten alinan diisiik puanlar hayat bilgisi dersine yonelik
diistik tutumu, alinan yiiksek puanlar ise yiiksek tutum oldugunu gostermektedir.
Olgekten alnan puanlar cok diisiikten cok yiiksege dogru ii¢ farkhi diizeyde
degerlendirilecek olursa da Kan (2019:374)’1n 6nerdigi formiile gore [(33-11)/3] grup
aralik katsayisi 7.3 olmalidir. Bu katsay1r 7°ye yuvarlanabilir. Dolayisiyla olgekten

alian;

11 ile 18 arasindaki puan diisiik diizeyde tutuma,

19 ile 26 arasindaki puan orta diizey tutuma ve

27 ile 33 arasindaki puan ise yiiksek diizeyde tutuma sahip olundugu seklinde
degerlendirilebilir.

Olcegin Dogrulayici Faktor Analizine iliskin Bulgular

Agimlayici faktor analizi sonrasi ortaya ¢ikan iki boyutlu yapinin uyumunun kontrol
edilmesi amaciyla dogrulayict faktér analizi yapilmis ve Olgcek modeli Sekil 2’de

sunulmustur.
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Sekil 2 yer alan Faktdr 1 (Olumlu Tutum) ile Faktér 2 (Olumsuz Tutum) arasinda
korelasyon incelendiginde .73 diizeyinde iliski s6z konusudur. Korelasyonlarin yiiksek
ve anlamli olmas1 bu iki alt faktoriin hayat bilgisi dersine yonelik tutumun bileseni

oldugunu gostermektedir (Kan ve Akbasg, 2005).

Dogrulayici faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan uyum indeksleri incelenmistir. Bu
uyumu degerlendirmek igin chi-square (¥2), Root-Mean-Square Error of Approximation
(RMSEA), Normed Fit Index (NFI), Comparative Fit Index (CFI) Goodness of Fit
Index (GFI), GFI (Goodness of Fit Index), Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) ve
Incremental Fit Index (IFI) degerlerine bakilmistir. Tablo 5’te Hayat Bilgisi Dersi
Tutum Olgegi’ne (HBDTO) iliskin Uyum lyiligi indeksleri verilmistir.
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Tablo 5. Olgegin (HBDTO) Uyum lyiligi indeksleri

Uyum

Olgiitleri Iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum HBDTO

RMSEA 0<RMSEA<0.05 0.05<RMSEA<0.10 0.048
NFI 0.95 <NFI<I 0.90<NFI<0.95 0.924
CFI 0.97<CFI<l 0.95<CF1<0.97 0.958
GFI 0.95<GFI<I 0.90< GFI £0.95 0.968
AGFI 0.90 < AGFI <1 0.85<AGFI< 0.90 0.952
y2ldf 0< y ?/df<3 2.115

Tablo 5’te yer alan uyum indekslerine bakildiginda bu calismada elde edilen x2/df
degerinin 2.115 oldugu goriilmiistiir. x*df degerinin 3’iin altinda olmasi iyi uyuma, 3
ile 5 arahiginda olmasi ise kabul edilebilir uyuma (Girbiiz, 2019:38); bu sonug,
DFA’nin istatistiksel olarak anlamli ve iyi uyumu olduguna isaret etmektedir. GFI
degeri 0 ile 1 arasinda degisir ve .90 iizeri iyi uyumu, CFI degerinin 0.90 ve iizeri
olmasi iyi uyumu gosterir. AGFI degeri .95 iizeri ise miikemmel uyuma isaret eder. NFI
0 ile 1 arasinda degisir .90 ve .94 arast degerler kabul edilebilir uyumdur. RMSEA
degerlerinin ise 0.05 altinda olmasi iyi uyumdur (Stimer, 2000). Bunun yani sira tabloda
yer almayan ve drneklem biiyiikliigiinii dikkate alan IFI degerinin .95 ve {izerinde iyi bir
uyumu sergiledigine isaret etmektedir (Simsek, 2007). Bu ¢alismada IFI degeri .958

bulunmustur ve bu da iyi bir uyumu gostermektedir.

Tablo 5’te verilen modele iligkin uyum iyiligi indeksine gére RMSEA, GFI, AGFI
degerleri iyi uyum diizeyinde iken NFI, CFI degerlerinin kabul edilebilir sinirlar
icerisinde oldugunu gostermektedir. Bu uyum iyiligi katsayilarinin degerlendirilmesine
gore AFA sonucunda elde edilen iki faktorlii “olumlu tutum” ve “olumsuz tutum”

boyutlarinin DFA ile dogrulandiginm gostermektedir.

Olcegin Giivenirligine iliskin Bulgular

Hayat bilgisi dersine yonelik tutum Olceginin giivenirligi ile ilgili olarak Cronbach
Alpha i¢ tutarlilik giivenirlik katsayisi ile hesaplanmistir. Faktorlere ait giivenirlik

katsayilar1 Tablo 6’da gosterilmistir.
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Tablo 6. Olgegin (HBDTO) Giivenirlik Katsayilari

Faktor Faktor adi Maddeler Cronbach Alpha (a)

M5
M20

. . M1

Birinci Faktor Olumlu Tutum Mo .720
M25

M29

M23
M19
Ikinci Faktor Olumsuz Tutum M8 .738
M26
M17

Olgegin Geneline ait Cronbach Alpha 811

Olgekteki tiim maddeler icin hesaplanan Cronbach Alfa katsayisi .811, dlgegin birinci
faktori olan “olumlu tutum” igin .720, ikinci faktor olan “olumsuz tutum” igin .738
oldugu gorilmiistiir. Cronbach’s Alpha degerinin .70’ in {isti oldugu durumlarda
6l¢egin gilivenilir oldugu kabul edilir (Biiyiikoztiirk, 2014:183; Durmus, Yurtkoru ve
Cinko, 2013: 89). Bu sayisal veriler elde edilen 6l¢egin hem alt boyutlarda hem de

genelinde yeteri derecede giivenilir oldugunu gostermektedir.

Olgegin ig tutarlilig1 igin %27 alt ve %27 iist gruplarin madde puanlari arasindaki fark
bagimsiz gruplar t testi ile analiz edilmistir. ¢ tutarlik &lgiitiine dayali madde se¢me
islemi, denenen Glgek puanlari dagilimmin iki ucundaki % 27 lik alt ve % 27 lik st
gruplardaki 6grencilerden elde edilen veriler iizerinde gerceklestirilir. Bu 6lgiitle her
madde i¢in madde puanlar1 dagilimi incelenir. Her madde igin, iist gruptaki 6grencilerin
madde puanlari ortalamasi ile alt gruptaki &grencilerin madde puanlart ortalamasi
arasindaki farkin manidarlig: t-testi ile sinanir (Tezbasaran, 2008:33). Yapilan analizin

bulgular1 Tablo 7°de sunulmustur.



Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum...

200

Tablo 7. Olgegin %27 Alt ve %27 Ust Gruplarin Madde Puanlari Arasindaki Farka

[liskin Yapilan Bagimsiz t Testi Bulgulari

Madde Grup X S t p
M1 Alt grup 2,6493 ,64022 -3,225 ,001
Ust grup 2,8582 ,39074 -3,225 ,001
M5 Alt grup 2,5000 ,71240 -5,492 ,000
Ust grup 2,8806 ,36880 -5,492 ,000
M8 Alt grup 1,3806 ,70225 -6,056 ,000
Ust grup 1,9851 ,91754 -6,056 ,000
M9 Alt grup 2,4403 ,74097 -3,686 ,000
Ust grup 2,7388 ,57425 -3,686 ,000
M17 Alt grup 1,2463 ,60619 -4,436 ,000
Ust grup 1,6418 ,83534 -4,436 ,000
M18 Alt grup 1,7313 ,86853 -7,935 ,000
Ust grup 2,5149 74324 -7,935 ,000
M19 Alt grup 1,2388 ,63704 -6,115 ,000
Ust grup 1,8060 ,92969 -6,115 ,000
M20 Alt grup 2,4179 ,73881 -5,192 ,000
Ust grup 2,8060 45019 -5,192 ,000
M25 Alt grup 2,5149 ,70161 -4,422 ,000
Ust grup 2,8358 ,46200 -4,422 ,000
M26 Alt grup 1,3134 ,64211 -3,193 ,002
Ust grup 1,5896 ,76790 -3,193 ,002
M29 Alt grup 2,2463 ,85345 -4,804 ,000
Ust grup 2,6866 ,63029 -4,804 ,000

Olgekte madde toplam puam en diisiik olan 134 &grencinin (%27 alt grup) ve madde

toplam puanmi en yiiksek olan 134 6grencinin (%27 st grup) her bir soru i¢in madde

puanlart arasindaki fark bagimsiz 6rneklemler t testi ile analiz edilmistir. Aragtirma

grubunun %27 alt ve %27 iist gruplarin her bir madde puanlar1 arasindaki farkin

manidar oldugu (p<.0005) belirlenmistir. Gruplar arasinda istendik yonde gozlenen

farklarin anlamli olmasi testin i¢ tutarliginin oldugunu gostermektedir. (Biiyiikoztiirk,

2014:183).

SONUC VE ONERILER

Ydriitilen bu arastirmamin amact ilkokul igiincii simf 6grencilerinin hayat bilgisi

dersine yonelik tutumlarim dlgen bir 6lgek gelistirmektir. Olgek gelistirilirken alanyazin
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taranarak madde havuzu olusturulmustur. Kapsam gegerligi ve goriiniis gecerligi i¢in
uzman gorligii alindiktan sonra taslak form olusturulmus ve 6n uygulama yapilmustir.
Gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi igin gegersiz ve eksik yanitlar ¢ikarildiktan sonra kalan
494 6grenciye ait yanitlar analiz edilmistir. Yapi gecerligi i¢in dncelikle AFA, bulunan
yapmin dogrulanmasi amaci ile de DFA yapilmistir. AFA sonucunda Olgegin iki

faktorlii bir yapida oldugu gorilmiistiir.

Bir nesneye yonelik olarak eger tepkisizlik s6z konusu degilse, bireylerin egilimlerinin
yaklasma ya da uzaklagsma, pozitif ya da negatif yonlii olacagi diisiiniilebilir. Bu
baglamda faktorleri olusturan maddeler, literatiirde yer alan diger tutum O6lcekleri de
incelenerek ve ii¢ alan uzmanmmnin da goriisleri alinarak, altt maddeden olusan birinci
faktor “olumlu tutum”, bes maddeden olusan ikinci faktor ise “olumsuz tutum” olarak
adlandirilmistir. Olgegin nihai formu 11 maddeden olusmaktadir. Birinci faktor toplam
varyansin = %24.899’unu, ikinci faktér ise toplam varyansmm %Z21.673’ini
aciklamaktadir. Olgekte yer alan faktdrlerin ise toplam varyansm %46,572’sini
acikladigi tespit edilmistir. Sosyal bilimlerde yapilan analizlerde %40 ile %60 arasinda
aciklanan varyans orani yeterli (Basol, 2020:325) oldugundan 6lg¢egin agiklayiciligi
kabul edilebilir diizeydedir.

AFA ile bulunan yapinin dogrulugunu test etmek amaciyla yapilan DFA sonucundaki
uyum indeks degerlerine bakilmig ve modelin verileriyle uyum igerisinde oldugu
goriilmiistiir. Yap1 gecerligi icin bakilan AFA ve DFA analizinden elde edilen bulgulara
gore de iki faktorlii bu dlgegin gegerli oldugu sdylenilebilir. Giivenirlik i¢in Cronbach-
Alfa katsayilar1 hesaplanmis ve %27 alt ve %27 iist gruplar arasindaki tutarliliga
bakilmistir. Elde edilen bulgulara gore Olcegin gecerli ve giivenilir oldugu sonucuna

varilmgtir.

Hayat bilgisi dersine yonelik hazirlanan 6lgegin gegerlik ve giivenirligine ait sonuglar,
ilkokul tg¢ilincii siif 6grencilerin hayat bilgisi dersine yonelik tutumlarini belirlemek

iizere kullanilabilir nitelikte oldugunu gostermektedir.
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Tutumlarin davranislar1 tahmin edebilme yetenegi pek ¢ok arastirmanin ve teorinin ana
odak noktas1 olmaya devam etmektedir (Ajzen, 2001:42). Bir nesneye yonelik olan
tutumun belirlenmesi bireylerin o nesneye yonelik davraniglarini bilmemize de imkan
saglar. Egitim alaninda ise derslere yonelik tutumlarmn tespit edilmesi, 6grencilerin bu
derslere iligskin davranislarinin yordanmasini saglayabilir. Bu baglamda gegerligi ve
giivenirligi saglanmig bu Olcegin ilkokul {igiincli simif Sgrencilerinin hayat bilgisi
dersine yonelik tutumlarini ve bu tutumlarin belirleyecegi davranislar: tahmin etmesine

imkan saglayacag diisiiniilmektedir.

Bu olgek gelistirilirken ¢aligma grubu olarak yalnizca ilkokul tigiincii simif 6grencileri
ile calisilmistir. Olgek {igiincii simf disindaki gruplarin tutumlarim belirlemek amaciyla
kullanilacaksa, o gruplardan elde edilecek verilerin gecerlik ve giivenirlik ¢alismalari
yapilmalidir. Gelistirilen bu 6l¢ek dgrencilerin hayat bilgisi dersine yonelik tutumlari ile
diger degiskenler (6grenme stilleri, diger derslerdeki akademik basarilar, diger derslere

yonelik tutumlar gibi) arasindaki iliskilerin inceledigi arastirmalarda kullanilabilir.

Bu olcek gelistirme caligmast Nigde ili Ciftlik ilgesinde yer alan iiclincii simif
Ogrencileri ile yiriitilmistiir. Gelecekte yapilacak aragtirmalara Oneri olarak farkli
bolgelerde yasayan sosyoekonomik diizeyi farkli olan dgrencilere 6lgek uygulanmali ve

gegerlik-giivenirlik analizleri yapilarak, sonuglart mevcut 6lgek ile karsilastirilabilir.
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SUMMARY

Purpose

Life studies lesson is based on the axis of home, family, school and environment in accordance
with the life experienced by the child. Considering the aims of the life studies course, it is
important to measure the attitudes towards life science course. There are two measurement tools
to measure students’ attitudes towards life science course found in the literature (Zayimoglu
Oztiirk & Cosgun, 2015, Oker & Tay, 2020) These studies were conducted with second grade and
third grade students. But this study was conducted with only third grade students. The aim of this
research is to develop a valid and reliable measurement tool to measure the attitudes of third
grade primary school students towards the life science lesson.

Method

The form created to determine the validity and reliability of the developed scale was applied to
494 third grade students in Ciftlik district of Nigde province. Exploratory Factor Analysis (EFA)
and Confirmatory Factor Analysis (CFA) were performed to determine the construct validity.

Life science scale development process consisted of the following stages:

e Literature review and creating an item pool

e Receiving expert opinions for content and face validity
e  Creation of the draft form

e  Pilot implementation

e  Analyzing the construct validity and reliability

1IBM SPSS Statistics was used for the exploratory factor analysis and to calculate Cronbach’s
Alpha coefficient, item-total correlations, and the difference between the item scores of the high-
low-27-percent groups; whereas, confirmatory factor analysis was performed with the IBM SPSS
Amos program.

Results

The exploratory factor analysis results revealed that the scale comprises 2 factors and 11 items.
The sub-dimension “positive attitude ” consists of 6 items, “negative attitude” consists of 5 items.
However, it was determined that the scale explained 46,572% of the total variance.

Fit indexes (x%df =2.115, CFI=0.958, GFI= 0.968, AGFI= 0.952, RMSEA=0.048) obtained by
confirmatory factor analysis were found to be good and acceptable; therefore, the two-factor
structure of the scale was confirmed. In addition, confirmatory factor analysis was also
performed regarding the validity of the scale, and as a result of the analysis, the 2-factor
structure was confirmed.

The Cronbach's Alpha coefficient examined for the reliability of the scale was calculated as .811
and the item-total correlations were determined to be over .40. The alpha reliability coefficient
for the "positive attitude™ sub-dimension was .720 and the alpha reliability coefficient for the
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"negative attitude" sub-dimension was .738. Plus, the variance between the item scores of the
high-low-27-percent groups was found to be significant.

As a result of the findings, it was revealed that the scale measures the attitudes of the third grade
students towards the life science lesson in a valid and reliable way. We believe that the developed
scale in this study would guide further studies and provide a valuable contribution to the
literature.

While developing this scale, only primary school third grade students were used as the study
group. If the scale will be used to determine the attitudes of groups other than the third grade,
validity and reliability studies of the data to be obtained from those groups should be carried out.
This developed scale can be used in studies examining the relationships between students'
attitudes towards the life studies course and other variables (learning styles, academic
achievements in other courses, attitudes towards other courses).
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Ek 2. Hayat Bilgisi Dersine Yonelik Tutum Olgegi
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1. Hayat bilgisi dersini seviyorum.

2. Hayat bilgisi kitabindaki etkinlikleri severek yaparim.

3. Hayat bilgisi konularin1 6grenmek istemem.

4. Hayat bilgisi dersinde 6grendiklerimi giinliik hayatimda

kullanabilirim.

5. Hayat bilgisi dersi benim i¢in dnemsizdir.

6. Hayat bilgisi 6devlerini yapmak istemem.

7. Hayat bilgisi dersinde mutlu olurum.

8. Hayat bilgisi dersindeki etkinliklere katilmak istemem.

9. Hayat bilgisi dersini dikkatle dinlerim.

10. Hayat bilgisi kitab1 hig ilgimi ¢ekmez.

11. Hayat bilgisi dersinin konularin1 merak ederim.
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ABSTRACT

In this study, the aim was to examine Year /1 students’ skills of reading-interpreting and drawing
graphs of force and motion and to lay bare the relationship between graph reading-interpretation
and drawing graphs. Conducted in the survey model, the study was realised with the participation
of 209 Year 11 students studying at Anatolian high schools in Ankara. Graph Reading and
Interpretation Skills Test (GRIST) which includes 13 multiple-choice items and Graph Drawing
Skills Form (GDSF) which includes 5 open-ended items were used as data collection tools. At the
end of the study, it was determined that students have an intermediate level of success in reading
and interpreting graphs while they have a low level of success in drawing graphs. It was
concluded that students’ graph reading and interpretation skills and their graph drawing skills
are related to one another.
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Arastirmada, kuvvet ve hareket konusuna yonelik lise 11. simf ogrencilerinin grafik okuma-
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arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmak amaglanmigtiv. Tarama modeli ile yiiriitiilen ¢calisma, Ankara

* Reference: Yeltekin Atar, B. S. & Aykutlu, 1. (2023). High school students’ user skills
concerning force and motion graphs. Gazi University Journal of Gazi Education Faculty, 43(1),
211-242.

**This paper was produced from the part of the first author's master’s thesis of prepared under the
supervision of the second author.
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il merkezinde yer alan Anadolu Liselerinde 6grenim goren toplam 209 11. suif 6grencisi ile
gergeklestirilmistir. Arastirmada veri toplama aract olarak 13 maddeden olusan ¢oktan se¢meli
Grafik Okuma ve Yorumlama Beceri Testi (GOYBT) ve bes maddeden olusan agik u¢lu Grafik
Cizme Beceri Formu (GCBF) kullamilmistir. Arastirmanin sonucunda, ogrencilerin grafik okuma
ve yorumlamada orta diizeyde, grafik c¢izmede ise diisiik diizeyde basart gdsterdikleri
belirlenmistir. Arastirmada, 6grencilerin grafik okuma ve yorumlama becerileri ile grafik cizme
becerileri birbirleri ile iliskili oldugu sonucuna ulasimistir.

Anahtar Sozciikler: Grafik okuma-yorumlama, grafik ¢izme, fizik egitimi

INTRODUCTION

Physics has always been considered to be a difficult class to understand or teach
because it includes more abstract subjects than other classes (Bozkurt, 2008; Kolgak et
al., 2014; Tarak¢i, 2016). To make this course more effective and more easily
understandable graphs can be used which present a visual table by bringing together
verbal and numerical information (Aydm & Tarakei, 2018; Tarakei, 2016). In order for
graphs, which can be used to express the relationship between different concepts of
physics, to be used appropriately, the students’ graphs reading-interpretation and graphs
drawing skills should be sufficiently developed. (McKenzie & Padilla, 1986;
McDermott, Rosenquist, & van Zee,1987; Ates & Stevens, 2003; Bektasl, 2006;
Lowrie & Diezman, 2007; Demirci & Uyanik, 2009; Uyanik, 2007; Giiltekin &
Nakiboglu, 2016). Used for visually showing the relation between data or present data
that are either too much or too complex to show in a text, graphs have a significant
place both in daily life and in all disciplines (Bayazit, 2011; Slutsky, 2014; Wang et al.,
2012).

In order for graphs use to be effective in learning, people should already have skills to
use graphs. Kwon (2002) divides graphing skills into three general categories. These are
interpretation skills, modelling skills, and transformation-drawing skills. The skill to
interpret a graph is included under the graph usage skill, and it denotes the ability to
verbally express a given graph. Modelling skill, which is another graph usage skill,

refers to the ability to draw a graph of an observed phenomenon. The final graph usage
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skill is transformation-drawing skill, and it is defined as the ability to draw a graph
belonging to an event based on another event observed before. An example for this is
the ability to transform-draw a velocity-time graph from a position-time graph (Demirci
& Uyanik, 2009; Murphy, 1999). Studies show that students have several difficulties
with graphs: they tend to draw line graphs when drawing graphs or interpreting already
drawn ones; they also expect to see smooth, symmetrical, and continuous graphs; they
have a tendency to start the graph at the point of origin; they usually view graphs as
pictures rather than as something that shows the relationship between variables; they
tend to reverse the x and y coordinates; and they misread scales (Hadjidemetriou &
Williams, 2002; Kwon, 2002). In a study by Tairab & Al-Nagbi (2004), which was
conducted to lay bare students’ skills of drawing, reading, and interpreting graphs, it
was determined that students do not have sufficient knowledge and skills when it comes
to interpreting graphs. Moreover, drawing a graph is usually considered to be more
difficult than reading-interpreting a graph.

When the literature is examined, it can be seen that students ranging from primary
education (Friel & Bright, 1995; DiSessa, Hammer, Sherin & Kolpakowski, 1991; Lai
et al., 2016; Sezgin-Memnun, 2013; Peterman et al., 2015), secondary education (Ates
and Stevens, 2003; Eryilmaz-Toksoy, 2020; Giiltekin, 2009; Uyanik, 2007; Wang et al.,
2012) to pre-service teachers (Beichner, 1994; Tarake¢i, 2016; Tasar, Ingec, Giines,
2002) have difficulty with the skills of reading-interpreting and drawing graphs.
Examining various factors influencing students’ interpretation of graphs revealed that
visual characteristics of graphs (shape, animation, colour, dimension, and so on),
students’ knowledge of graphs, and their knowledge of the content of the data in the
graph all play a role their interpretation (Friel et al., 2001; Glazer, 2011; Shah &
Hoeffner, 2002). Glazer (2011) indicates that the skill to interpret graphs is necessary to
understand today’s world and to have scientific literacy; but also adds that interpreting
graphs is a complex and difficult activity and that it is affected by various factors such
as the content of the graph and the person’s prior knowledge. It is also seen that

mathematical knowledge influences one’s ability to read graphs (Friel et al., 2001;
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Ozgiin-Koca, 2008). Friel et al (2001) contend that there are four factors influencing
students’ understanding of a graph; namely, the purposes for using graphs, task
characteristics, discipline characteristics, and reader characteristics. Moreover, some
studies show that there is a relationship between students’ logical thinking strategies
and their graph drawing skills (Berg & Philips, 1994; Wavering, 1989). Other studies
define graph literacy in three levels: reading the data, reading the connection between
data, and reading beyond data (Charpenter & Shah 1998; Friel & Bright, 1995).

Studies on graphs in physics classes

Studies focusing on the graphs used in physics classes show that students have
difficulties reading, interpreting, and drawing graphs. Contending that graphs have an
important role in forming the cognitive connections between mathematical equations
and mechanical problem solving, Woolnough (2000) argues that skills necessary to
solve mechanical problems are related to selecting the appropriate equation, deciding on
what the unknown variable is, and re-designing the equation to be solved for this
variable. However, he also adds that students have difficulty comprehending the
relationship between mathematical processes and physics. Murphy (1999) indicates that
students find it difficult to establish the relationship between position, velocity, and
acceleration and thus have difficulties with position and velocity graphs. It is pointed
out that the difficulties students have with reading, interpreting, and drawing graphs are
mostly when it comes to motion graphs (Svec, 1995; Thornton & Sokoloff, 1990). Lai
et al.,, (2016) determined that most students had difficulty in graph reading-
interpretation and graph drawing especially in relation to science concepts. Teachers
teaching “Science and Technology,” who indicate that force and motion are the primary
subjects in which students have maths-related difficulties, argue that students
experience difficulties reading motion and force graphs and placing them within the
formulae, interpreting and drawing graphs (Biitiiner & Uzun, 2011). They add that
students do not have enough knowledge of the slope of the force or motion graphs.
Another finding in the study is that they have problems mostly with mathematical

operations when it comes to their skills of drawing, reading-interpreting graphs. A
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similar study determines that Year 6 students learn how to draw a graph without really
understanding what a graph is and what its uses are (DiSessa, Hammer, Sherin &
Kolpakowski, 1991). In his study conducted to determine the difficulties university
students have in interpreting kinematical graphs, Beichner (1994) designed the Test for
Understanding Graphs in Kinematics (TUG-K) which consists of 20 multiple choice
items. Realised with the participation of 895 students, the study concluded that students
have difficulties interpreting kinematical graphs. These are as follows: when asked
about the velocity of an object, whose position-time graph is provided, at a specific time
taking into account the height of a graph at that point instead of calculating the slope;
being unable to distinguish variables; and seeing graphs as pictures. In their study which
aimed to examine the graph reading skills of students from various class levels, Wang et
al. (2012) classified the information presented in the graphs as open information,
confidential information, and precise information. At the end of their study, students
from different class levels indicated that there are significant differences in reading any
type of information but the precise information that requires the use of mathematical
tools; students in the same class indicated that there are differences in their reading
skills of different types of information. In her study examining the relationship between
students’ skills for graph drawing and understanding and their skills for interpreting
kinematical graphs, Demirci &Uyanik (2009) uses Test for Understanding Kinematical
Graphs (TUKG), Test for Drawing, Understanding, and Interpreting Graphs (TDUIG),
and Physics Attitude Scale (PAS). At the end of this study in which 501 Year 10
students participated, it was determined that there is a meaningful relationship between
students’ skills for graph drawing and understanding and their skills for interpreting
kinematical graphs. Aydin & Tarake¢i (2018) also carried out a study to examine pre-
service science teachers’ skills for reading, interpreting and drawing graphs about the
topics covered in “General Physics I” classes, and they developed a test with three
sections consisting of multiple choice, open ended, and true/false questions. At the end
of this study in which 244 pre-service teachers participated, it was determined that pre-
service teachers had difficulty drawing graphs, determining the origin point of a graph,

scaling the axes, merging values, and understanding and interpreting graphs. 20 Yearll
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students participated in Eryillmaz-Toksoy’s study (2020) which aimed to determine
students’ skills in explaining, drawing, and interpreting graphs of motion types. As a
data collection tool, she developed a test consisting of 10 open-ended questions. At the
end of the study, it was determined that there is a meaningful difference in the skills of

explaining, drawing, and interpreting graphs of motion types related to kinematics.
The Aim and Importance of the Study

Showing data and interpreting them has become even more significant as the
importance is given to the development of scientific process skills, which also include
understanding and drawing graphs (Gabel, 1993; Glazer, 2011). It is an undeniable fact
that the use of graphs has a specific place especially in physics education. Graphs are
important in understanding abstract concepts, especially those in physics which are
deemed difficult (Celik & Saglam-Arslan, 2012; McDermott et al., 1987; Padilla,
McKenzie & Shaw, 1986; Tasdemir, Demirbas & Bozdogan, 2005). In this respect, it is
important that students’ skills in reading, interpreting, and drawing graphs must be at a
sufficient level. There are a few studies in Turkey on skills of reading-interpreting and
drawing graphs of force and motion (Aydin & Tarakg1, 2018; Demirci & Uyanik, 2009;
Eryilmaz-Toksoy, 2020). When the content of these studies is examined, it is seen that
there is no study comparing the graph reading-interpretation and graph drawing levels
of 11th grade high school students. Carried out to allay this gap in the literature, this
study aims to examine high school Year 11 students’ skills of reading-interpreting and
drawing graphs of force and motion and to lay bare the relationship between graph
reading-interpretation and drawing graphs. It is believed that this study will contribute
to the literature by measuring students’ skills in using graphs of force and motion. To

this end, this study sought answers to the following sub problems:

1. What is Year 11 students’ reading/interpretation skills level of force and

motion graphs?

2. Whatis Year 11 students’ drawing skills level of force and motion graphs?
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3. Is there a meaningful relationship between Year 11 students’ knowledge of
force and motion as subjects and their level of reading/interpreting/drawing

graphs?

METHOD

Survey method was used in this study which aims to examine Year 11 students’ levels
of reading-interpreting and drawing graphs of force and motion and to determine the
problems they face, if there are any. Used to determine people’s attitudes, thoughts, and
the relationships between variables, survey model is a research approach which aims to
define and describe a present or past situation by recognising existing conditions.
Survey model means defining or observing a subject matter without changing or
affecting it (Christensen, Johnson &Turner, 2015; Karasar, 2002).

Participants

The study was carried out with the participation of 209 Year 11 students enrolled at
Anatolian High Schools in Ankara during the 2018-2019 academic year Spring
Semester. Schools that were included in the study were selected randomly. Criterion
sampling method was used in selecting students from these selected Anatolian High
Schools. In criterion sampling, all situations meeting a series of previously determined
criteria. Criteria or criterion can be determined by the researcher (Yildirim & Simsek,
2006). Having had the teaching of motion and force was taken as the basic criterion in
the study. Of the 209 students who constitute the sample of the study, 124 were female
(59,3%) and 85 were male (40,7%). In addition, all these students participated in the
study on a voluntary basis. To this end, students were given a child/adolescent

information form and a parent consent form was procured from their families.
Data Collection Tools

Graph Reading and Interpretation Skills Test and Graph Drawing Skills Form were used

as data collection tools in this study which aims to determine high school Year 11
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students’ level of reading, interpretation, and drawing skills for force and motion

graphs.
Graph Reading and Interpretation Test

While developing the graph reading and interpretation test, related literature and physics
textbooks used in classes where the application would be carried out were examined
(Demirci & Uyanik, 2009; Doyen et al., 2018; Giir & Yilmaz, 2018; Uyanik, 2007;
Tarakei, 2016). Then, a 20-question question pool was created by examining questions
including a graph of force and motion. These questions cover motion at constant
acceleration in one dimension, motion at constant decelerating in one dimension, and
motion at constant velocity. To ensure content validity of these questions, a table of
specifications was formed according to Bloom’s revised taxonomy; four academics
from physics education and three physics teachers working at state high schools were
asked to evaluate the questions in terms of their appropriateness for students’ level as
well as for the learning outcomes. After this evaluation, the roots of some questions in

GDSF were altered and five questions were taken out of the question pool.
Pilot Study Concerning Graph Reading and Interpretation Test

GRIST pilot study which consists of 15 questions was applied to 200 Year 11 students
(93 female -46.5% - and 107 male — 53.5%) enrolled at an Anatolian High School in
Ankara during the 2018-2019 academic year Fall semester. It was applied to Year 11
because “Force and Motion” are covered in this year’s curriculum. In the item analysis
of the questions of graph reading-interpretation skill test, item discrimination indices
and item difficulty indices were calculated by formulas. Item analysis results

concerning this calculation are given in Table 1.

Table 1. Item Analysis Results Conducted by Using Formulae for GRIST after the Pilot
Study

Item Number Upper (27%) Lower (27%) *pj *RLjX
1 54 34 0,84 0,36
2 37 11 0,36 0,47

3 31 11 0,25 0,36
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4 50 13 0,55 0,67
5 10 5 0,1 0,09
6 34 4 0,30 0,50
7 16 7 0,16 0,20
8 32 4 0,26 0,50
9 49 9 0,55 0,70
10 42 7 0,46 0,63
11 54 9 0,63 0,81
12 45 10 0,52 0,63
13 55 10 0,70 0,81
14 51 10 0,65 0,74
15 54 7 0,66 0,85

*pj: Item diffuculty index
**rjx: Item discrimination power index

Values in Table 1 show that the questions are generally either easy or of medium
difficulty. At the end of the item analysis of the test, items 5 and 7 were taken out of the
test since their discrimination power was low. In calculating item analysis, the second
thing done was to look at item total correlations by using SPSS. Item analysis results

concerning this calculation are given in Table 2.

Table 2. Item Analysis Results Conducted by Using SPSS for GRIST after the Pilot
Study

Item Number Item Total Correlation
1 0,47
2 0,45
3 0,32
4 0,51
6 0,49
8 0,50
9 0,60
10 0,56
11 0,65
12 0,51
13 0,69
14 0,64
15 0,70
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Table 2 shows that total correlations of items in GRIST vary between 0,32 and 0,70. It
is known that items whose item total correlation value is 0,30 and higher differentiate
students well, items whose item total correlation value is between 0,20-0,30 can be used
by editing them if needs be, and items whose item total correlation value is lower than
0,20 cannot be used (Crocker & Algina, 2006; Biiyilikoztiirk, 2007). According to these
results, it was concluded that items in the test properly differentiate students in terms of
their graph reading-interpretation skills. Moreover, z values of items were examined. Z

values of the items were found to be between the -3 and +3 intervals.

Based on these results, GRIST used in the study consists of 13 items. Reliability
coefficient of GRIST (its Cronbach Alpha) was calculated as 0,83. This result shows
that GRIST is a reliable measuring tool to determine students’ graph reading and
interpretation skills. Based on the analyses on designing the GRIST and based on
experts’ opinions, it was decided that it is of intermediate difficulty as a test. The 1st

question in GRIST is shown in Figure 1.

V(m/s)

t(s)

t

The velocity-time graph of a vehicle moving on a straight path is as shown in the figure.
If the displacement of the vehicle in t time interval is 120 meters, what is its
displacement until it stops?

A)I50  B)IS5  C)l60  D)I65  E)I70

Figure 1. 1% question in GRIST

Graph Drawing Skills Form

Related literature and physics textbooks were examined to see how to measure Year 11

students’ skills in drawing graphs of force and motion (Demirci & Uyanik, 2009; Déyen
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et al., 2018; Giir & Yilmaz, 2018; Uyanik, 2007; Tarak¢i, 2016). At the end of this
examination, GDSF with four open-ended questions was designed. To ensure GDSF
content validity, a table of specifications for questions was formed according to
Bloom’s revised taxonomy; four academics from physics education and three physics
teachers working at state high schools were asked to evaluate the questions in terms of
their appropriateness for students’ level as well as for the learning outcomes related to
force and motion. After this evaluation, the roots of some questions in GDSF were
altered and a new question was added. As such, GDSF got its final version with five
open-ended questions. Pilot study for GDSF was carried out with 50 Year 11 students.
At the end of this pilot study, data obtained through GDSF were analysed according to
the following categories included in the Evaluation Rubric for Graph Drawings
(ERGD): naming the axes according to variables, writing down the data on graph axes,
forming a point on graph axes, and drawing the graph slope. At the end of the pilot
study, it was decided that GDSF can measure students’ skills of drawing force and

motion graphs. The 3rd question in GDSF is shown in Figure 2.

acceleration

E]

o n 2 3

: " time

The acceleration-time graph of a vehicle starting from a standstill on a straight path is as
shown in the figure. Accordingly. draw the velocity-time graph of the vehicle in the time

interval (0-3s).

Figure 2. 3 question in GDSF

Data Analysis

Because the number of students who participated in the study was bigger than 40, it was
accepted that the GRIST and GDSF data were fit for normal distribution (Barrett &
Goldsmith; 1976; Lumley et al., 2002; Tabachnick & Fidell, 2015). Data collected by
GRIST and GDSF were analysed with Pearson Correlation test by SPSS 24.0.
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Data Analysis for Graph Reading and Interpretation Test

GRIST consists of 13 multiple choice questions. In the analysis, answers given to
GRIST were evaluated as correct, incorrect, or blank. Scores received by students were
obtained by coding the correct answers as 1, incorrect and blank answers as 0. As such,
students’ GRIST scores were calculated out of 13 points since there are 13 multiple
choice questions in the test. GRIST was a test of intermediate-difficulty, and the
average student score was 7,87. Therefore, test scores were categorised as follows: 0-2
points: very low, 3-5 points: low, 6-8 points: intermediate, 9-11 points: good, and 12-13

points: very good (Table 5 and Table 1).
Data Analysis for Graph Drawing Skills Form

Each step of drawing the graph related to the questions in GDSF were scored
gradationally. To this end, scoring rubric designed by Tarak¢i (2016) was used to
evaluate students’ graph drawings. After obtaining the necessary permits to use the
rubric, it was redesigned by adding additional categories and criteria. To check whether
the categories and evaluation criteria in the prepared rubric are appropriate or not, three
academics specialising in the field of physics education were consulted. Following the
corrections and suggestions provided by the experts, the rubric which would be used in
the analysis of students’ graph drawings was finalised. This rubric can be found in
Table 3.

Table 3. Rubric for Evaluating Drawings of Graphs

Evaluation Categories Score
Criteria

Correct (C): Naming both axes correctly and writing down 2

Naming the the units of physical qualities representing the axes in
Axes According parentheses.
to Variables Partially Correct (PC): Naming only one of the axes

correctly or not writing down/partially  writing 1
down/incorrectly writing down the units of physical
qualities of the axes.

Incorrect (1): Naming both axes incorrectly or failing to 0
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name either axis.
Blank (B): Leaving the question blank, lack of any drawn 0
graph.

Correct (C): Correctly writing data on both axes. 2
Partially Correct (PC): Writing down only one data group 1
Writing  Down  correctly and writing down the other incorrectly.
the Data on the Incorrect (1): Incorrectly writing down data on both axes or 0
Axes of the failing to write down any data.

Graph Blank (B): Leaving the question blank, lack of any drawn 0
graph.
Correct (C): Correctly intersecting the data on the “’y”” axis 2
Creating a with data on the “x” axis and creating a point.

Point on the Partially Correct (PC): Correctly intersecting the data of 1
Axes of the only one of the axes and making a mistake in the other one.

Graph Incorrect (1): Incorrectly intersecting data in both axes. 0
Blank (B): Leaving the question blank, lack of any drawn 0
graph.

Correct (C): Drawing the whole curve of the graph 2
appropriately for the question.
Almost Correct (AC): Appropriately drawing at least 3-time

Drawing the intervals of the 4-time-interval part of the curve of the graph 1.5

Curve of the oratleast 2 time intervals of 3-time-interval part.

Graph Partially Correct (PC): Appropriately drawing at least 2-
time intervals of the 4-time-interval part of the curve of the 1
graph, or at least 1 time interval of the 3-time-interval part
of the curve of the graph.

Incorrect (I): The whole curve of the graph being 0
inappropriate.

Blank (B): Leaving the question blank, lack of any drawn 0
graph.

Maximum Score
to Get for Each 8
Question

As can be seen in Table 3, graph drawing stages belonging to each graph in GDSF were
scored over 2 points. For the fourth questions, which contains three separate options,
each option was evaluated separately, and students’ graph drawing scores were
calculated out of 56. Since the average score in the GDSF was 19.04, the test scores
were defined by the researchers categorized as very low (0-8 points), low (9-23 points),
intermediate (24-32 points), good (33-47 points), very good (48-56 points). (See Table

7). The scored sample student graph was presented in Table 4.
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Table 4. Scored Sample Student Graph

The expected correct graph expected Graph drawn by S36.
for the 1% question.

X (m)

N 73 3 5 ts)

AN i

It was seen that student with the code “S36” misnamed graph axises and failed to get
any marks from the “naming the axis according to variables” category; the same student
was partially correct in writing down the data on the graph and he received 1 from this
category; he created a wrong point on the graph axises and ended up drawing the wrong
graph curve and thus received zero in this category. The highest score to be received

from each question was 8, and this student got a total of 1 for the first question.

Ethical Considerations

This study was carried out with the permission of Hacettepe University Ethics
Committee (decision dated 04.09.2018 and numbered 35853172-300). Moreover,
permits were received for carrying out interviews and research from Ankara District
Directorate of National Education (decision dated 12.10.2018 and numbered 14588481 -
605.99-E.19187471). (Appendix A).

FINDINGS

Findings about the First Sub Problem

As the first sub problem, this study examined the level of Year 11 students’ skills of
reading-interpreting graphs of motion and force. To this end, analysis results of the

averages and standard deviation values of students’ GRIST scores are shown in Table 5.
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Table 5. Averages and Standard Deviation Values of Students’ GRIST Scores

N X ss

Total

209 7,87 3,54

Since the highest score one can get from GRIST is 13, it can be argued that students are
intermediate at graph reading-interpretation as their average score is 7,87 (See Table 5).

At the same time, most students had a score higher than the average score of 7,87.

Students GRIST scores and their frequencies are given in Diagram 1.

25
20
15
10

5 -

0 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Scores

Number of People

Diagram 1. Distribution of Students’ Scores in GRIST Questions

Distribution of students’ scores in GRIST questions show that there are 18 students
(8,61%) who got a full score, which is 13, by answering all questions correctly and
there are 4 students (1,91%) who received the lowest score, which is 1. (See. Diagram
1).

Findings concerning the first sub problem show that in the first question, which is the
most frequently correctly answered one by the participants (171 students, 81,8%), a
velocity-time graph was given, and students were asked how many metres the vehicle
would move until it halts (See Table 6). In the third question, which was the least

correctly answered one by the students (70 students, 33,3%), a force-time graph was
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given, and students were asked about displacement in the 0-3t time interval. When
findings were examined, it was determined that there are no questions that were left
unanswered by students. Whether questions in GRIST were correctly or incorrectly

answered or left black was separately analysed, and findings were presented in Table 6.

Table 6. Frequency and Percentages of Each Question in GRIST

Questions Correct number (f) % incorrect number (f) %

1 171 81.8 38 18,2
2 106 50.7 103 49,3
3 70 335 139 66.5
4 127 60.8 82 39,2
5 89 42.6 120 57,4
6 102 48.8 107 51,2
7 150 71.8 59 28,2
8 107 51.2 102 48,8
9 139 66.5 70 335
10 130 62.2 79 37,8
11 166 79.4 43 20,6
12 141 67.5 68 32,5
13 149 71.3 60 28,7

When Table 6 is examined, it was determined that 120 (57,4%) of the students in the
fifth question and 107 (51,2%) in the sixth question had difficulty in finding the
displacement from the acceleration-time graph.

Findings about the Second Sub Problem

The second sub problem examined in the study is Year 11 students’ skill level of
drawing graphs of motion and force. Averages and standard deviation values of

students” GDSF scores are given in Table 7.

Table 7. Students’ GDSF Score Averages and Standard Deviation Values

N X ss

Total 209 19,04 13,4

Since 56 is the highest score to be received from GDSF, it can be argued that with an

average score of 19,04, students’ graph drawing skills is low (9-23 indicates a low
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level). (See table 7). At the same time, it was determined that most students had a score

higher than the average score of 19,04.

Students’ answers to GDSF questions were examined in Table 3 according to GDSF,
and findings obtained from this examination were presented. Students GDSF scores

were frequencies in these score intervals are given in Diagram 2.
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Diagram 2. Distributions of Students’ GDSF Scores

Distribution of students” GDSF scores show that 59 students (28,22%) got scores within
the lowest score bracket (0-8) and 68 (32,53%) received scores in the 9-23 bracket (See
Diagram 2). Moreover, no student received a score within the highest score bracket,
which is 48-56. It was also seen that none of the students gave a completely correct
answer to questions 1, 3, 4b, and 4c; only 1 student (0,47%) answered the second
question correctly; 2 students (0,95%) answered 4a correctly, 4 students (1,91%)
answered the fifth question correctly. In the fifth question in GDSF, students were asked
to draw an acceleration-time graph by using the chart showing the change of velocity
with time. Regarding this question, it was determined that rather than drawing a graph

by using the data students had difficulty converting one graph to another.
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The drawings of the students for the first question in the GDSF, in which the 11% grade
students were asked to transform the velocity time graph into a position time graph,
were examined as an example (See Figure 3.).

\ w
0 /z a 3 8
-20

The velocity-time graph of an object, which is at its initial position at t=0 time. in the
tine interval of (0-8)s is as shown in the figure. Accordingly. draw the position-time
graph of the object

Figure 3. 1% question in GDSF.

The correct graph that is expected to be drawn for the first question from the students

participating in the study and the examples of incorrect graphs drawn by the students
are given in Table 8.

Table 8. Sample Incorrect Graphs Drawn by The Students

The expected correct graph expected ~ Graph drawn by S34.  Graph drawn by S70.
for the 1%t question.

X(m)

60

0 2 7 ts)
-20 -/
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Findings about the GRIST and GDSF scores show that students have a low level of
success with drawing graphs while they have an intermediate level of success when it

comes to graph reading-interpretation.
Findings about the Third Sub Problem

Pearson Correlation test was done for test scores at 0,05 significance level to determine
whether there is a statistically significant relationship between students’ levels of

reading-interpreting and drawing graphs of force and motion.

Table 9. Pearson Correlation Test Concerning the Relationship between Students’

Graph Reading-Interpreting Skills and their Graph Drawing Skills

The Relationship N *n Pearson Correlation
between graph

reading- 209 0,000 0,409

interpreting and

graph drawing

Findings concerning the third sub problem show that there is a positive and intermediate

relationship between reading-interpreting graphs and drawing graphs (See Table 9).

DISCUSSION AND CONCLUSION

In this study where high school Year 11 students’ graph usage skills related to force and
motion were examined, it was determined that students have an intermediate level of
success in reading-interpreting graphs and have a low level of success in drawing
graphs. Similar studies show that students’ graph drawing scores are lower than their
graph comprehension scores and that their graph reading-interpretation and drawing
skills are not at a sufficient level (Aydin & Tarakei, 2018; Demirci & Uyanik. 2009;
Uyanik, 2007; Sezgin-Memnun, 2013; Tarake¢i, 2016). It is seen that the students
participating in the research show that students have difficulties reading, interpreting,
and drawing graphs for velocity-time, acceleration-time, position-time and force-time
graphs. Students’ answers in GRIST and GDSF show that students had difficulty

finding displacement since they did not properly create the acceleration-time graph from
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the velocity-time graph. Similarly, Hale (1996) indicated that students find it difficult to
find displacement by looking at the velocity-time graph. One reason for their low level
of skills related to graph reading-interpretation and drawing can be their lack of enough
experience in using graphs (Ercan, Costu & Costu, 2018). There are studies in the
literature indicating that students should have a certain knowledge of mathematics and
subject/field knowledge (Demirci & Uyanik, 2009; Bayazit, 2011; Biitiiner & Uzun,
2011). Moreover, there are also various studies carried out in different disciplines
pointing out that knowledge of mathematics impact graph reading-interpretation
(Capraro, Kulm & Capraro, 2005; Friel vd., 2001; Kaynar & Halat, 2012; Kieran, 1992;
Ozgiin-Koca, 2008; Sezgin-Memnun, 2013). In the literature, it was also argued that
graph interpretation skills are influenced by many factors such as the content of the
graph and the person’s prior knowledge about it (Glazer, 2011; Shah & Hoeffner 2002).
Because graphs are used in mathematics, positive sciences, and social sciences,
interdisciplinary studies can be conducted to examine students’ graph drawing and
reading-interpretation skills. In their study, Aydin & Tarake¢i (2018) argued that students
do not enjoy subjects containing graphs and have preconceived notions that they cannot
successfully work those graphs. In his study, Beler (2009) also contended that students
do not like subjects containing graphs. It is thought that students’ affective
characteristics such as anxiety or interest may affect their graph usage skills. In this
respect, it is believed that studies focusing on the relationship between graph usage

skills and these affective characteristics should be carried out.

Another result obtained in the study is that there is a positive and intermediate
relationship between students’ skills of drawing graphs and their reading-interpretation
skills of force and motion graphs. Considering other studies in the literature, this is an
expected result. Demirci and Uyanik (2009) also got a similar result in their study and
found out that there is a positive relationship between kinematical graphs
comprehension scores and the ability to draw, understand, and interpret graphs. Tairab
& Khalaf Al-Nagbi (2004) contend that students’ graph reading-interpretation skills are

not as developed as desired and thus are these students do not have good graph drawing
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skills, either. Glazer (2011) indicates that reading-interpreting graphs and drawing
graphs are related but graphs are complex and difficult activities. In this respect, it is
believed that reading-interpreting graphs and drawing graphs should not be considered

separately.

SUGGESTIONS

At the end of the study, it was seen that high school students have difficulties in
reading, interpreting, and drawing graphs of motion and force. It was determined that
students are less successful in drawing graphs than they are in reading-interpreting
graphs. Keeping in mind the relationship between scientific process skills and graph
reading-interpretation and drawing skills, it is evident that students have not acquired
enough graph reading-interpretation and drawing skills even though these skills are
included in curriculums (Ministry of Education, 2018). If activities steering students to
acquire scientific process skills starting from primary education first stage, then
students’ skills of graph drawing, reading, and interpretation skills could be enhanced.
For this, it is thought that both ready-made graphics and graphic drawings of the
students should be included, for example, in showing the relationships between the
information in which many data are included in the lessons. It is believed that the
graphs that students will draw in order to interpret the relationship between the
variables, based on the data, will facilitate conceptual understanding. It is believed that
if teachers use pre-prepared graphics in their lessons, they should plan activities that
improve their teaching and critical thinking skills so that students can understand the
relationships between variables. It is also thought that students’ misconceptions about
force and motion may be negatively influential in their graph reading-interpretation and
drawing. For instance, if a student falsely beliefs that “an object under the influence of a
constant force would move at a constant velocity,” it is highly likely that this student
will have difficulty reading, interpreting, or drawing velocity-time graphs or even make
mistakes. It is believed that studies examining whether there is a relationship between

reading-interpreting and drawing graphs and misconceptions, which negatively impact
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meaningful learning, would contribute to the field education. There should be more
activities in physics classes targeting reading-interpreting and drawing graphs. In this
study, students’ skills in using graphs of force and motion were examined. However, it
is believed that the factors affecting these skills should also be determined, students’
skills of reading, interpreting, and drawing graphs related to other physics topics should
also be examined. Teachers should emphasise that the questions related to force and
motion can be solved by using graphs without resorting to using formulas. In order to
attract students’ interests, to engage them in graphics and to increase their ability to use
them, questions about force and motion can be solved by using graphs first before using

formulas.
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GENIS OZET

Giris

Fizik egitiminde grafik kullaniminin 6nemli yere sahip oldugu yadsinamaz bir gercektir. Grafikler
¢cok miktardaki verileri ozetlemesi bakimindan, ozellikle fizik derslerindeki soyut kavramlarin
daha iyi anlagilmasinda énemli yer almaktadwr (Lowrie ve Diezman, 2007, McDermott vd, 1987;
Padilla, McKenzie & Shaw, 1986). Bu sebeple 6grencilerin grafik okuma yorumlama ve ¢izme
becerilerinin yeterli diizeyde olmasi olduk¢a dnem tasimaktadir. Alanyazin incelendiginde kuvvet
ve hareket konusuna yoénelik grafik okuma-yorumlama ve ¢izme becerileriyle ilgili yapilan
arastirmalarin az sayida oldugu goriilmektedir (Aydin & Tarak¢, 2018; Demirci & Uyanik,
2009; Eryilmaz-Toksoy, 2020). Bu arastirmalarin icerigi incelendiginde 11. simf lise
ogrencilerinin grafik okuma-yorumlama ile grafik c¢izme diizeylerinin karsilagtirildigi bir
calismamin  bulunmadigr  goriilmektedir.  Alanyazinda bu  konuya  yénelik  eksikligi
tamamlayabilmek icin yapilan bu arastirmanin amact, kuvvet ve hareket konusu ile ilgili 11. sinif
ogrencilerin grafik okuma-yorumlama, grafik ¢izme becerilerini incelenmesi ve grafik okuma-
yorumlama ve grafik c¢izme arasindaki iligkiyi ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilmistir. Bu
kapsamda arastirmada asagidaki alt problemlere yanit aranmuistir:

1. 11. suif ogrencilerinin kuvvet ve hareket konusu ile ilgili grafik okuma-yorumlama
becerileri ne diizeydedir?

2. 11. simif 6grencilerinin kuvvet ve hareket konusu ile ilgili grafik ¢izme becerileri ne
diizeydedir?

3. 11. simf ogrencilerinin kuvvet ve hareket konusu ile ilgili grafik okuma-yorumlama
ile grafik ¢izme diizeyleri arasinda anlamh bir iligki var mi?

Yontem

Aragtirma, 2018-2019 egitim ve ogretim yili bahar doneminde Ankara il merkezinde yer alan
Anadolu Liselerinde 6grenim gorven toplam 209 11. simif 6grencisinin katilimiyla gerceklestirilmis
ve bu arastirmada tarama modeli kullanilnugtir.

Aragtirmada veri toplama araci olarak Grafik Okuma-Yorumlama Beceri Testi (GOYBT) ve
Grafik Cizme Beceri Formu (GCBF) kullanilmistir. 13 sorudan olusan GOYBT ‘nin pilot ¢calisma
sonucunda giivenirlik katsayist (Cronbach Alpha) 0,83 olarak hesaplanmistir. Bir diger veri
toplama araci olan GCBF ise toplam bes adet acik uglu sorudan olusmaktadir. GCBF pilot
calismanin sonucunda dgrencilerin kuvvet ve hareket konusuna yénelik grafik ¢izme becerilerini
Olcebilecegine karar verilmistir. Arastirma kapsaminda  gelistirilen Grafik Cizimlerini
Degerlendirme Rubrigi’'nde (GCDR) yer alan, eksenlerin degiskenlere gore isimlendirilmesi,
grafik eksenlerine verilerin yazilmasi, grafik eksenlerinde nokta olugturma, grafik egrisinin
¢cizilmesi kategorilerine gore analiz edilmistir.
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Bulgular, Tartisma ve Sonug¢

Arastirmada birinci alt problem olarak 11. sinif 6grencilerinin kuvvet ve hareket konusu ile ilgili
grafik okuma-yorumlama becerilerinin ne diizeyde oldugu incelenmistir. GOYBT 'den alinabilecek
en yiiksek puamn 13 puan oldugu géz dniinde bulunduruldugunda, égrencilerin 7,87 ortalama
puanla 6-8 puan araliginda puan aldiklar: i¢in genel olarak grafik okuma-yorumlamada orta
diizeyde olduklari soylenebilir.

Aragtirmada ikinci alt problem olarak 11. simif 6grencilerinin kuvvet ve hareket konusu ile ilgili
grafik ¢izme becerilerinin ne diizeyde oldugu incelenmistir. GCBF’den alinabilecek en yiiksek
puanin 56 oldugu goz oniinde bulunduruldugunda, ogrencilerin 19,04 ortalama puanla genel
olarak grafik ¢izme becerilerinin diisiik diizeyde (9-23 puan arast diisiik diizey) olduklar
soylenebilir. Ayni zamanda ogrencilerin ¢cogunun ortalama puan olan 19,04’iin altinda puan
aldiklar: belirlenmistir.

Arastirmada ticiincii alt problem olarak 11. sinif 6grencilerinin kuvvet ve hareket konusu ile ilgili
grafik okuma-yorumlama ile grafik ¢izme diizeyleri arasinda anlamly bir iliski olup olmadigin
belirlemek amaciyla test puanlarma 0,05 anlamhlik diizeyinde Pearson Korelasyon testi
yapumistir. Arastirma sonucunda grafik okuma-yorumlama ve grafik ¢izme arasinda pozitif yonlii
ve orta diizeyde bir iligki bulundugu belirlenmistir.

Arastirmaya katilan égrencilerin hiz-zaman, ivme-zaman, konum-zaman ve kuvvet-zaman
grafiklerine yonelik grafik okuma-yorumlama ve c¢izmede sorunlar yasadigi goriilmektedir.
Benzer arastirmalar incelendiginde, dgrencilerin grafik ¢izme puanlarimin grafik anlama
puanlarima gore daha diisiik oldugu ve grafik okuma-yorumlama ve grafik ¢izme becerilerinin
yeterli diizeyde olmadigr goriilmektedir (Aydin & Tarak¢i, 2018; Demirci & Uyanik. 2009;
Uyanik, 2007; Sezgin-Memnun, 2013; Tarak¢i, 2016).

Alanyazindaki ¢alismalar géz dniinde bulunduruldugunda, arastirma sonucuna benzer sekilde
ogrencilerin grafik okuma-yorumlama ve grafik ¢izme diizeyleri arasindaki pozitif yonlii bir
iliskinin bulundugu goriilmektedir. Demirci ve Uyanik (2009)’un benzer bir sonug olarak
arastirmalarinda grafik ¢izme, anlama ve yorumlama yetenegi ile kinematik grafiklerini anlama
beceri puanlart arasinda pozitif bir iliski oldugunu tespit ettikleri goriilmektedir. Tairab & Khalaf
Al-Nagbi (2004) ise arastirmalarinda 6grencilerin grafik okuma-yorumlama ile ilgili yeterli
diizeyde olmadiklarini ve bu nedenle grafik ¢izme becerisinde de iyi olmadiklarin belirtmislerdir.
Glazer (2011) ise grafik okuma-yorumlama ve grafik ¢izmenin birbiriyle iliskili oldugunu ifade
etmigtir.
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0z

Arastirma, “5—6 Yas Cocuklar I¢in PEARL Gézlem Formu nun gecerlik ve giivenirlik ¢alismasin
yapmak amaciyla gergeklestirilmistiv. Formda ¢ocuklarin sosyal ve duygusal davramiglarim
degerlendiren maddeler bulunmaktadir. Formun igerik, kapsam ve gériiniis gegerligi agisindan
uzman goriisglerine bagvurulmustur. Arastrmamn orneklemini Ankara ili Cankaya, Kegidren,
Yenimahalle, Sincan, Etimesgut, Altindag ve Mamak ilgelerinde okul dncesi egitim kurumlarmma
devam eden 5-6 yas cocuklart (n=224) olusturmaktadir. Toplanan veriler i¢in oncelikle faktor
analizine uygun olup olmadigim belirlemek amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett

* Almmtilama: Ozbey, S., Omeroglu, E., Deniz, U., Tiifekci, A. ve Karakaya Dohman, N. K.

(2023). Bes Alt1 Yas Cocuklar i¢in PEARL Gozlem Formunun gegerlik giivenirlik ¢alismasi.
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 243-262.

** Bu makale Gazi Universitesinde 15.04.2021 tarihli ve E.75142 sayili yaz ile onay alan 2021-
426 kod numarali"Erasmus + KA201 2018-1-1T02-KA201-048515 PEARL "Duygusal, Empatik
ve Proksimal Ogrenme- Egitim Ortarm" (Emotional Empathic Proximal Learning-Educational
Environment) Projesi" adli projeden tiretilmistir.
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testleri yapumistir. Yapuan analiz sonucunda, KMO uyum olgiisii degeri .96 olarak
hesaplanmistir. Bu deger, KMO icin ¢ok iyi bir deger olarak kabul edilmektedir. Hesaplanan
Bartlett Kiiresellik Testi degeri 7356.41 olup .01 diizeyinde anlamlidir. Faktor yapisini belirlemek
amaciyla yapilan agimlayici faktor analizinde ise formun tek faktorlii yapida oldugu, 29 madde
yiiksek yiik degeri verdigi; madde korelasyon degerlerinin .57 ile .89 arasinda degistigi ve .05
diizeyinde anlaml oldugu; .98 Alpha giivenirlik katsayisina sahip oldugu saptanmustir. Yapilan
analiz sonuglart degerlendirildiginde, “5-6 Yas Cocuklar I¢in PEARL Gézlem Formu "nun, 5—6
yvas ¢ocuklarimin sosyal duygusal davramslarim dl¢mek icin gegerli ve giivenilir bir 6lgme aract
oldugu soylenebilir.

Anahtar Sozciikler: Okul éncesi, Cocuk, Sosyal-duygusal davranis, Olgek

ABSTRACT

The aim of this research was to conduct the validity and reliability study of the PEARL
Observation Form for 5- and 6-Year-Old Children. There are items in the form that evaluate the
social and emotional behaviors of children. Expert opinions were taken in terms of content and
scope validity of the form. The sample of the study consists of 5- and 6-year-old children (n=224)
attending pre-school education institutions in Ankara province; Cankaya, Kegioren, Yenimahalle,
Sincan, Etimesgut, Altindag and Mamak districts. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) and Bartlett tests
were performed to determine whether the collected data was suitable for factor analysis. As a
result of the analysis, the KMO fit measure value was calculated as .96. This value is considered
to be a very good value for KMO. The calculated Bartlett Test of Sphericity value is 7356.41,
which is significant at the .01 level. In the exploratory factor analysis performed to determine the
factor structure, it was determined that the form had a single factor structure and 29 items had a
high load value, and item correlation values varied between .57 and .89 and were significant at
the .05 level. It was found to have an Alpha reliability coefficient of .98. When the results of the
analysis are evaluated, it can be said that the "PEARL Observation Form for 5- and 6-Years-Old
Children" is a valid and reliable measurement tool to measure the social emotional behaviors of
5- and 6-years-old children.

Keywords: Preschool, Child, Social emotional behavior, Scale

GIRIS

Cocuklarin hayatlarmin ilk altt yili, yasamlarinin sosyal ve psikolojik temellerinin
atildig1 bir zaman dilimi olmasinin yani sira ilkokula hazir olarak baslayabilmeleri igin
tiim yeteneklerini ve 6zgilivenlerini 6zgiirce deneyimlemeleri ve gelistirmeleri gereken
bir donemdir. Bu nedenle ¢ocuklarin okul 6ncesi donemde egitim aldiklar1 ortamlarinin,

bireye saygili, ayn1 zamanda digerleriyle iliskisini kolaylagtiran, bir hedefe ulagmak i¢in
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gerekli yeteneklerini gelistirmeye tesvik edici Ozellikte olmasi Onem tasimaktadir.
Bagka bir ifadeyle, tiim bireylerin katki sunabilecegi, kapsayici bir toplumun altyapisini
olusturmak i¢in 6rnek ortamlar olmalidir. Son yillarda s6z konusu ortamlarda, tim
gelisim alanlarinin desteklenmesi 6nemli olmakla birlikte, sosyal ve duygusal gelisimi
destekleyici egitim programlarinin gelistirilmesi, bu alanda 6gretmen goriislerinin
alinmasi, program uygulamalarinin incelenmesi ve sosyal duygusal gelisim alanina
farkli odak noktalarindan destek sunulmasina yogunlasan egitim programlari ve bu
programlarin etkililigini aragtiran bilimsel ¢caligmalar artarak devam etmektedir. Yapilan
bu ¢aligmalar ile sosyal duygusal temelli programlarin, ¢ocuklarin psikolojik saglamlik,
0z diizenleme, sosyal beceri vb. dzelliklerini olumlu etkiledigi, sorunlu davranislarini
ise azalttig1 saptanmustir (Cémert ve Ozbey, 2021; Gershon ve Pellitteri, 2018; Heo,
Cheatham, Hemmeter ve Noh, 2014; Hemmeter, Snyder, Fox ve Algina, 2016; Jones ve
Bouffard, 2012; Lam ve Wong, 2017; Kdycegiz Gozeler ve Ozbey, 2021). Egitimciler,
politika yapicilar ve genel olarak toplum, okullarin sosyal ve duygusal olarak zeki
gencligi tegvik etmede 6nemli bir rol oynadigi konusunda hemfikirdir. Sosyal duygusal
O0grenme programlarit ¢ocuklarmm duygulart tanmimasma ve yOnetmesine, empati
kurmasma ve catismayi yapict bir sekilde ¢ézmesine yardimci olan programlardir

(Portnow, Downer ve Brown, 2018).

Sosyal duygusal 6grenme ortamlarinda, ¢ocugun iyi olmasini saglayan, uyumlu gelisimi
kolaylagtiran ve egitim siirecini tesvik eden, egitsel duygularin -nese, giiven, ilgi,
dinginlik gibi- gelistirilmesi ve desteklenmesi 6nem tasimaktadir. Egitsel duygular, grup
ve ¢evre ile ilgili olarak gelismektedir. Olumlu ve empatik duygulari i¢eren bir egitim
ortaminda biiylimek ve 6grenmek, cocuklarin daha iyi bir 6z-bilgi gelistirmelerine,
sosyal ve iligkisel becerilerini artirmalarina olanak tanir. Sosyal duygusal 6grenme
ortamlarinda, ¢ocuklara kucak acan, kendilerini en iyi sekilde ifade etmelerini saglayan
ve kendi duygularini ifade etmeyi ve bagkalarinin duygularini tanimay1 dgrendikleri
empatik bir ortam saglanir. Bu nedenle bu ortamlar, digerleriyle iligkiyi kolaylagtirarak,
her ¢ocugun yeteneklerine agik bir sekilde saygiyr tesvik ederek egitsel duygularin
gelisimini  kolaylagtirir. Baska bir ifadeyle sosyal duygusal egitim programlari,
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¢ocuklardaki problemli davraniglar1 azaltip sosyal becerileri gelistirmeye yonelik
stratejiler igerir (Fox, Dunlap, Hemmeter, Joseph ve Strain,2003; Powell, Dunlap ve
Fox, 2006).

Sosyal duygusal dgrenme ortamlarinda ¢ocuklar, grup aktiviteleri yoluyla, egitsel uyar1
saglayan bir ortamda, hareket etme, iletisim kurma 6zgiirliigii ile s6zel olmayan iletisim
kurma ve bagkalarinin iletigimini anlama konusunda daha biiyiik bir yetenek ve empati
gelistirir. Grup, ayrica, 6grenme deneyimi i¢in de motive edici bir goreve sahiptir.
Zorluklarla karsilasildiginda, yasanan hayal kirikligi deneyimi paylasilir. Daha
yetenekli ¢ocuklar model olusturur. Iletisimsel degisimler, deneyimi, daha zengin ve
daha tesvik edici héle getirir. Bir grup i¢inde, duygulari yogunlastiran ve ¢ocugun
kisiligini yapilandiran yakinlik ve yabancilagma, dahil etme ve diglama dinamikleri
ortaya ¢ikar. Grup etkinlikleri egitici duygularin gelisimi diisliniilerek tasarlandiginda,
tiyeler arasinda olumlu bir tutum gelisir. Bu da daha biiyiik giigliikleri olan g¢ocuklara
yonelik destegin ifade edilmesine, olumlu o6rneklerden olusan olumlu bir ortamin,
olumlu tutumlarin gelismesine yol acar (Murray, 2015). Sosyal ve duygusal 6grenme
ortamlari, ¢cocuklarin ve yetiskinlerin, duygulart anlamak ve yonetmek, olumlu hedefler
belirlemek ve bunlara ulagsmak, baskalar1 igin empati hissetmek ve gostermek, olumlu
iliskiler kurmak ve siirdiirmek igin gerekli bilgi, tutum ve becerileri edindigi ve etkili bir
sekilde uyguladig: siiregleri igerir. Sosyal ve duygusal beceriler, insancil ve basarilt bir
insan olmak igin kritik oneme sahiptir. Okullar, 6grencilerin sosyal ve duygusal
becerilerini gelistirmek i¢in ¢ok yonlii olarak program uyguladiklarinda, uyusturucu
kullanimi, siddet, zorbalikk ve okuldan ayrilma gibi bir¢ok farkli riskli davranisin
onlenmesine veya azaltilmasma yardimct olabilmektedir. S6z konusu programlarin
etkililigini artirmada, akademik, sosyal ve duygusal 6grenme standartlarini bir araya
getirerek, Ogrencilerin her gelisim diizeyinde neleri bilmeleri ve neleri yapabilmeleri
gerektigine dair daha biitiinsel bir tablo ¢izerek, desteklenmeleri énem tasimaktadir
(Durlak, Weissberg, Dymnicki, Taylor ve Schellinger, 2011; Sklad, Diekstra, De Ritter,
Ben ve Gravesteijn, 2012; Weissberg, ve Cascarino,2013). Tam da bu noktada s6z

konusu sosyal ve duygusal gelisimle ilgili standartlarin Olgiilmesi de program
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¢iktilarinin  test edilmesinde ©n plana c¢ikmaktadir. S6z konusu programlarin
hazirlanmasinda ve etkililiginin 6l¢iilmesinde ¢ocuklarin sosyal duygusal gelisimlerini
Olcen Olgme araglarinin varlifi ve aymi zamanda cesitliligi 6nem tasimaktadir. Bu
nedenle bu ¢alismada da Erasmus + KA201 PEARL “Duygusal, Empatik ve Proksimal
Ogrenme-Egitim Ortami1” bashkli proje kapsaminda gelistirilmis “5-6 Yas Cocuklar
Igin PEARL Gézlem Formu’nun” gegerlik giivenirligi amaclanmustir. Erasmus +
KA201 PEARL “Duygusal, Empatik ve Proksimal Ogrenme-Egitim Ortami (Emotional
Empathic Proximal Learning-Educational Environment)” projesi bir Avrupa Birligi
Projesidir. Projede uygulanan egitim modeli ile Vygotsky’nin yapilandirmact dgrenme
yaklasimi temel alinarak empatik, duygusal ve proksimal bir &grenme ortami
olusturulmustur. Sosyal yapilandirmaci 6grenme yaklagimini esas alan Vygotsky’ye
gore bireyin bilgiyi yapilandirmasi, sosyal ¢evresinde yer alan kisilerle etkilesim ile
gerceklesmektedir. Bireyin kendisinin yapilandirabildigi bilgiler de bulunmaktadir. Bir
akran veya bir yetigkin esliginde informel yollar ile de bilgilerini yapilandirabilir.
Ancak, formel egitim ortamlarinda, birey degerlendirilerek, proksimal gelisim alani tam
olarak belirlenebilir ve potansiyeline uygun egitim gerceklestirilebilir (Vygotsky,1978).
Yapr iskelesi yontemi olarak da ifade edilen, proksimal 6grenme alaninda birey, kendi
basina yapilandiramayacag1 bilgileri yetiskin rehberliginde yapilandirir (Jaramillo,

1996). Proje kapsaminda gelistirilen egitim etkinlikleri bu felsefede insa edilmistir.

Proje kapsaminda proje ortaklar1 olan italya, Ispanya, Litvanya ve Tiirkiye tarafindan
projenin amacina uygun hazirlanmis olan PEARL Egitim Etkinlikleri, 3-6 yas arasi
cocuklarin devam ettigi italya, Ispanya, Litvanya ve Tiirkiye’deki okul dncesi egitim
kurumlarinda uygulanmigstir. S6z konusu egitim etkinliklerinin ¢ocuklarda sosyal ve
duygusal davraniglart ne derece ortaya cikardigi ve destekledigi proje uygulamalari
sirasinda yapilan gozlemlerle saptanmistir. PEARL Egitim Etkinlikleri sirasinda yapilan
bu gozlemlerde, Tiirkiye’de, Gazi Universitesinde proje kapsaminda calisan
aragtirmacilar tarafindan gelistirilmis olan ve ¢ocuklarin sosyal duygusal davraniglarini
gbozlemlemek amaci tasiyan “5-6 Yas Cocuklar i¢in PEARL Goézlem Formu”

kullanilmustir.
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Form, Avrupa Birligi Projesi kapsaminda, uluslararas: arastirmacilardan uzman goriisii
alinarak hazirlanmig bir 6lgme araci olmasi agisindan 6n plana ¢ikmaktadir. Bu nedenle,
okul oncesi egitimi alaninda tilkemizdeki aragtirmacilar tarafindan gelistirilmis ve
maddeleri dort ayr iilkedeki aragtirmacilar tarafindan onaylanmis bir 6l¢me aracinin,
¢ocuklar1 sosyal ve duygusal agidan degerlendirmede, standart héle getirilmesi 6nemli
goriilmektedir. Dolayisiyla bu calisma, 5-6 Yas Cocuklar icin PEARL Gézlem

Formu’nun gegerlik ve giivenirlik ¢aligmasini yapmak amaciyla gergeklestirilmistir.

Formun gecerlik giivenirligine iliskin Gazi Universitesi Etik kurul onaylari; E-
77082166-604.01.02-75142 Sayr ve 15.04.2021 tarihli karariyla Erasmus + KA201
PEARL “Duygusal, Empatik ve Proksimal Ogrenme-Egitim Ortami (Emotional
Empathic Proximal Learning-Educational Environment)” projesi kapsaminda ve etik
kurulun 19.10.2021 tarih ve 16 sayili PEARL G6zlem Formunun gegerlik, giivenirligine

iligkin etik kurul izinleri alinmstir,

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Bes Alt1 Yas Cocuklar I¢in PEARL Gézlem Formu’nun gecerlik ve giivenirlik
¢aligmasinin yapilmasini amaglayan arastirma, betimsel tarama modelindedir. Betimsel
tarama modeli, verilen bir durumu olabildigince tam ve dikkatli bir sekilde tanimlar

(Biiytikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2014).
Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Ankara ili Cankaya, Keg¢idren, Yenimahalle, Sincan, Etimesgut,
Altindag ve Mamak il¢elerinde Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel bagimsiz
anaokullar1 ve ilkokullarin anasinifina devam eden 5—6 yas grubundaki 10.200 ¢ocuk

olusturmaktadir. Aragtirmanin drneklemini ise evrenden tesadiifi 6rnekleme yontemiyle
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secilen 5-6 yas grubundaki 224 ¢ocuk olusturmustur. Orneklem biiyiikliigii Saragoglu

ve Orhan (2007) tarafindan 6nerilen formiil dogrultusunda hesaplanmustir.

Formiilde p anlamlilik degeri 0.05, tabloda karsilik gelen t degeri 1.96 ve PQ =.25'r.
Buna gore 264 ¢ocuk %90 giiven araliginda evreni temsil etmektedir. Arastirmada 224
¢ocuga ulasilmistir. 224 ¢ocuk evreni %90 giiven araliginda %5.44 hata pay1 ile temsil

etmektedir. Bu durum arastirmanin sinirlilig olarak degerlendirilmistir.

Arastirmada yer alan cocuklarin yaklasik %43°t (n=96) kiz, %57’si (n= 128) de
erkektir. Cocuklarin, %53’ (n=119) 1 yildan az, %28’i (n=62)1-2 yil ve %19’u (n=43)
2-3 yil okul 6ncesi egitim kurumuna devam etmistir. Yaklasik %41°1 (n=92) ilkokula

bagli anasinifina, %66’s1 ise (n=132) bagimsiz anaokuluna devam etmektedir.
Veri Toplama Araci

“Bes Alt1 Yas Cocuklar icin PEARL Gozlem Formu” Gazi Universitesi proje ekibi
tarafindan gelistirilmistir. Formun gelistirilmesi; madde havuzu olusturma, kapsam ve
goriiniis gecerligi i¢cin uzman goriisii alma, 6n uygulama yapma, yapt gecerligi ve
giivenirlik analizinin yapilmasi seklinde ger¢eklestirilmistir. Bu amagla, formda yer alan
maddeler i¢in proje ortagi ilkelerdeki arastirmacilarla yapilan tartigsmalar, proje
hedefleri ve literatiir temel alinarak kategoriler belirlenmistir (Beilin, 1994; Cole ve
Wertsch, 1996; Erdem ve Demirel, 2002; Omeroglu ve digerleri, 2015; Santrock,
2011a; Santrock, 2011b; Vygotsky, 1978).

Maddeler; iletisim, grup iletisimi, is birligi, yardimlagsma, zorluklarla bas etme, strateji
olusturma, kurallara uyma, hedeflere ulasma, duygulari ifade etme, olumlu ve olumsuz

duygulart anlama ve yonetme becerileri kapsaminda hazirlanmigtir. Madde havuzu
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olusturulan form daha sonra proje ortagi olan Italya, Ispanya, Litvanya’dan proje
kapsaminda galisan 7 uzman ile paylasilmis ve igerik, kapsam ve goriiniis gegerligi ile
ilgili geri bildirimleri alinmigtir. Uzmanlardan gelen déniitler dogrultusunda, egitsel
duygular (refah, motivasyon, duygular1 ifade etme ve olumlu sosyal davranislar) ile
ilgili maddeler eklenerek form, revize edilmistir. 24 madde igeren form revizyon ile 46
madde olarak giincellenmistir. Giincellenen form Ispanya, Italya, Litvanya ve Tiirkiye
olmak {izere dort farkli iilkede PEARL Projesi kapsaminda okul Oncesi egitim
kurumlarinda uygulanmistir. Bu ¢aligmada veri toplama araci olarak kullanilan “Bes
Alt1 Yas Cocuklar icin PEARL Goézlem Formu”, Tiirkiye’deki uygulama sonrasinda

formun revize edilmis son halidir.
Verilerin Analizi

Bes Alt1 Yas Cocuklar icin PEARL Gézlem Formu icin toplanan veriler, ilk olarak
SPSS programina girilmis ve ardindan verilerin dogrulugu kontrol edilmistir. Toplanan
veride yer alan maddelerin yap1 gegerliginin test edilmesi amaci ile agimlayict faktor
analizi, madde gecerligine kanit saglamak amaci ile madde toplam korelasyon analizi,
verilerin faktér analizine uygunlugunu saptamak amaci ile de Kaiser-Meyer Olkin

(KMO) katsayist ve Barlett Sphericity testi yapilmustir.

Formun giivenirligini test etmek amaci ile Cronbach Alpha giivenirlik analizi
yapilmigtir. KMO degerinin yorumlanmasinda, bulunan deger .90 ve lizeri milkemmel,
.80’ler ¢ok iyi, .70 ve .60’lar vasat ve .50’nin altinda ise kabul edilemez (Tavsancil,
2010) kriteri kullanilmistir. KMO degeri, veri setinin faktdr analizi i¢in iyi bir yap1
olusturup olusturmadigini ortaya koymaktadir. Barlett Sphericity testi ise veriler,
istatistiksel olarak manidar olmasi durumunda degiskenler arasinda yiiksek
korelasyonun mevcut oldugunu, baska bir ifade ile veri setinin faktor analizi ig¢in uygun
oldugunu, gostermektedir (Kalayci, 2009). Tek faktorli desenlerde, agiklanan varyansin
.30 ve daha fazla olmas1 yeterli goriilebilir (Tavsancil, 2010). Bu bilgiler 1s18inda alt
Olgeklere ait agiklanan varyans, minimum deger .30 kriteri baz alinarak

degerlendirilmistir. Tabachnick ve Fidell’e (2007) gore her bir maddenin yiik degerinin
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45 kritik degerin altinda olmasi halinde “vasat” oldugu gbz Oniine alinarak, formda
faktor yiik degeri vasat ve altinda olan maddeler ¢ikarilmistir. Formun uygulama
formunda 46 olan madde sayisi, bu islemler sonrasinda 29 maddeye diismiistiir.
Tezbasaran (1997), likert tipi bir Olcekte yeterli sayilabilecek bir gilivenirlik
katsayisinin, olabildigince 1’e yakin olmasi gerektigini ifade etmektedir. Kalayci
(2009), .60 ve tizerinde hesaplanan alfa katsayisinin kabul edilebilir diizeyde giivenilir
bir yapiyr ifade ettigini belirtmektedir. Ozdamar (1999), Cronbach Alpha giivenirlik
degerinin .60-.80 araliginda olmasini kabul edilebilir, .80-.90 arasinda olmasini yiiksek
diizeyde ve .90-1,00 arasinda olmasini ise ¢ok yiiksek diizeyde giivenilir oldugunu ifade
etmektedir. Forma ait Cronbach Alpha giivenirlik katsayilarmin degerlendirilmesinde

bu kriterler dikkate alinmustir.

BULGULAR

Bes Alti Yas Cocuklar i¢cin PEARL Gozlem Formu Gegerlik ve Giivenirlik
Analizleri

On uygulamadan elde edilen veriler dogrultusunda, dlgegin yap1 gegerligi agimlayici
faktor analizi ile test edilmistir. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett testlerinin

sonuglar1 Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1. Bes Alt1 Yas Cocuklar icin PEARL Gézlem Formuna fliskin KMO ve Bartlett

Testi Sonuglart

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Uyum Olgiisii 96
X? 7356.41
Bartlett Kiiresellik Testi Sd 406
p .000

Tablo 1’e bakildiginda, hesaplanan KMO uyum o6l¢iisii degeri 0,96’dir. Bu degerin
KMO igin ¢ok iyi bir deger oldugu goriilmektedir. Hesaplanan Bartlett Kiiresellik Testi
degeri 7356.41 olup .01 diizeyinde manidardir (X?%406=73565,41). Bu degerler, 6n

uygulamada maddeler arasindaki iliskilerin ¢ok yiiksek oldugunu yani faktor analizi igin
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veri setinin uygun oldugunu gostermektedir. A¢imlayici faktor analizi sonucu ortaya
cikan faktor yapisinin son sekline ait 6z degerler, aciklanan varyans degeri, faktor yiik
degerleri, madde toplam korelasyon degerleri, Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi

degerleri Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2. Bes Alt1 Yas Cocuklar icin PEARL Gézlem Formuna Iliskin Gegerlik ve

Giivenirlik Sonuglari

Madde Faktor Yikleri Madde Toplam
Korelasyonu
m1 847 .846*
m2 .688 .701*
m3 782 .789*
m4 152 763*
m5 770 Jg74*
m6 582 .603*
m7 746 749*
m8 738 746*
m9 539 .566*
m10 .818 .822*
mi1l .868 .868*
m12 .733 J47*
m13 .802 .807*
m14 583 .609*
m15 .815 .820*
m16 .838 .840*
m17 .849 .853*
m18 .865 .867*
m19 740 .759*
m20 847 .852*
m21 .850 .854*
m22 .897 .895*
m23 873 .876*
m24 589 612*
m25 776 .793*
m26 .852 .856*
m27 844 .850*
m28 .882 .881*

m29 871 877*
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Ozdeger 18.29

Aciklanan Varyans %61.90

Cronbach Alpha 98

Giivenirlik Katsayisi '
*p<,05

Tablo 2 incelendiginde, tek faktore iligkin 6zdegerin 18.29 olmasi ve ondan sonra gelen
6zdegerlerin 1.75 ve altinda olmasi nedeni ile baskin olarak tek bir faktérde agiklandigt
goriilmektedir. Form, tek bir faktérde toplam varyans degerinin %61.90’nin1
aciklamaktadir. Tek faktorli yapida aciklanan varyansin yeterli diizeyde oldugu
goriilmektedir. Tek boyutta toplanan 29 maddeye ait faktor yiik degerlerinin .54 ile .90
araliginda degistigi goriilmektedir. Bu faktor yiik degerlerine gore form, tek faktorlii
olup 29 maddenin de gerekli biiyiikliikkte yiik degerine sahip oldugu goriilmektedir.
Madde toplam Kkorelasyonuna dayali olarak yapilan madde analizi sonuglari
incelendiginde, korelasyon degerlerinin .57 ile .89 arasinda degistigi ve .05 diizeyinde
anlamli oldugu goriilmektedir. Madde toplam korelasyonlar1 géz oniine alindiginda,
formun geneliyle 6l¢iilmek istenen 6zellik ile formda yer alan 29 maddeyle 6lgiilmek
istenen Ozellik arasinda yiiksek bir iliskinin var oldugu goriilmektedir. Formun
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi incelendiginde, ,98 degerinde oldugu ve
dolayisiyla tek faktorlii yapiya sahip oldugu ve giivenirliginin oldukga yiiksek diizeyde
oldugu goriilmektedir. Tiim bulgular degerlendirildiginde, Bes Alt1 Yas Cocuklar I¢in

PEARL Gézlem Formu’nun, ¢ocuklarin sosyal ve duygusal yeterliliklerini 6l¢gmek i¢in

gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu sdylenebilir.
TARTISMA VE SONUC

Sosyal ve duygusal yeterlilige olan ilgi, yirminci ylizyilin ikinci yarisinda, sosyal
duygusal ve motivasyonel degiskenlerin ¢ocuklukta ve sonrasinda toplumsal refah
tizerinde Onemli etkiler yarattigini gostermektedir. Erken c¢ocukluk doneminden
baglayarak sosyal duygusal oOgrenmenin degerlendirilmesi ve desteklenmesi,

egitimcilerin ve aragtirmacilarin ilizerinde durdugu en Onemli konular arasindadir.
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Sosyal  duygusal yeterlilik ¢aligmalari, erken miidahale programlarinin
degerlendirilmesinde en 6nemli ¢iktilar olarak yerini korumaktadir (Mondi, Giovanelli
ve Reynolds, 2021).

Erken ¢ocukluk yillarinda sosyal duygusal gelisim alani literatiirde “toplumsal
kilometre taglari” olarak belirtilmekte; dogru ve derinlemesine degerlendirme yapmak
ve bu noktada gocuklar1 desteklemek gelisim siirecinin her donemde 6nemli sonuglari
igerisinde barindirmaktadir. Sosyal ve duygusal yeterlilik, motivasyon, akademik basari,
is basarisi, ruh sagligi gibi konularda etkisini gostererek bireyin yasamin
sekillendirmektedir. Sosyal duygusal yeterlilige sahip ¢ocuklar, daha olumlu davranig
ornekleri sergilemekte ve daha az psikolojik problemler yasamaktadir. Aynt zamanda
bu cocuklarin, dikkat ve odaklanma gibi zihinsel performanslari daha yiiksek
olabilmektedir. Bununla birlikte s6z konusu alandaki yetersizlik, psikopatalojik
sorunlar1 da beraberinde getirebilmektedir (Denham, Wyatt, Bassett, Echeverria ve
Knox, 2009).

Sosyal duygusal gelisimi destekleyici egitim ortamlari, 6nemli yasam gorevlerini
basarmak icin diisiinme, hissetme ve davranmay biitiinlestirmeyi 6grenme siirecidir. Oz
farkindalik, 6z yonetim, sosyal farkindalik, sorumluluk, sosyal iligkiler sosyal duygusal
o6grenme ortamlarinda desteklenen becerilerdir. Dolayisiyla sosyal duygusal yeterliligi
destekleyici egitim ortamlarmin, ne Olgiide basarili oldugu s6z konusu egitim
ortamlarmdaki ¢ocuklarin davramiglar ile Olgiilmektedir (Mondi, Giovanelli ve
Reynolds, 2021).

Nitelikli 6lgme araglarinin varligi hem durum saptamasi yapmak hem de uygulanan
egitim programlarmin etkililigini 6lgmek icin énemlidir. Ulkemizde sosyal duygusal
temelli daha nitelikli 6lgme araglarmin gelistirilmesi ve adaptasyonu son on yildan bu
yana artarak devam etmektedir. Bu kapsamda, Cocuklar I¢in Yasam Kalitesi Olgegi
(Uneri ve Memik, 2007), Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgegi (Avcioglu, 2007),
Okul Oncesi Ozdiizenleme Olgegi (Tanribuyurdu ve Yildiz, 2014), Okul Oncesi
Cocuklar igin Motivasyon Olgegi (Ozbey ve Daglioglu, 2017), Okul Oncesi Cocuklar
Icin Sosyal Duygusal Iyi Olus ve Psikolojik Saglamlik Olgegi (Ozbey, 2019), Okul
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Oncesi Cocuklar igin Sosyal Duygusal Degerlendirme ve Yilmazlik Olgegi (Yildiz ve

Akman, 2021) ve daha pek ¢ok dl¢ek gelistirme/uyarlama ¢aligmalart mevcuttur.

Bes Alt1 Yas Cocuklar Icin PEARL Gozlem Formu, Avrupa Birligi Projesi kapsaminda
gelistirilmis ve proje kapsaminda gelistirilen ve uygulanan etkinliklerin sosyal duygusal
yeterliligi desteklemede ne diizeyde katki sundugunun egitimcilerin gdzlemlerine dayal
olarak degerlendirilmesinde kullanilmis bir 6l¢me aracidir. Bu arastirma kapsaminda da
Tiirk Cocuklarinda formun faktor yapist ve giivenirligi test edilmis ve form erken gocuk
egitimi alanina, sosyal duygusal yeterliligi 6l¢mek i¢in kullanilabilecek bir 6l¢me aract

olarak alana katki sunmaktadir.
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SUMMARY
Purpose of the Study

The study was planned to conduct the validity and reliability of the "PEARL Observation Form
for Five- and Six-Year-Old Children" developed within the scope of the Erasmus + KA201
PEARL project titled "Emotional, Empathic and Proximal Learning-Educational Environment".
Erasmus+ KA201 PEARL "Emotional Empathic Proximal Learning-Educational Environment"
project is a European Union Project.

With the education model implemented in the project, an empathic, emotional and proximal
learning environment was created based on Vygotsky's constructivist learning approach. Within
the scope of the project, PEARL Educational Activities, which were prepared by the project
partners Italy, Spain, Lithuania and Turkey in accordance with the purpose of the project, were
implemented in pre-school education institutions in Italy, Spain, Lithuania and Turkey where
children between the ages of 3-6 attended. The extent to which these educational activities reveal
and support social and emotional behaviors in children was determined through observations
made during the project implementation. In these observations made during PEARL Education
Activities, the "PEARL Observation Form for 5-6 Year Old Children", which was developed by
researchers working within the scope of the project at Gazi University in Turkey, was used to
observe children's social emotional behaviors. In this study, the validity and reliability of the form
was established for Turkish children in Ankara sample.

Method

The research is in descriptive survey model. The population of the study consisted of 224 children
in the 5-6 age group who were selected by random sampling method from the 5- and 6-year-old
children attending the kindergartens of public and private independent kindergartens and
primary schools affiliated to the Ministry of National Education in Cankaya, Kegioren,
Yenimahalle, Sincan, Etimesgut, Altindag and Mamak districts of Ankara province.

The "PEARL Observation Form for 5-6 Year Old Children” was used as the data collection tool
in the study. For the items in the form, categories were determined based on discussions with
researchers in partner countries, project objectives and literature. The items were prepared
within the scope of communication, group communication, cooperation, helping, coping with
difficulties, strategizing, following rules, reaching goals, expressing emotions, understanding and
managing positive and negative emotions. The form, for which an item pool was created, was
then shared with 7 experts working within the scope of the project from Italy, Spain and
Lithuania; and the project partners’ feedback on content, scope and appearance validity was
received. In line with the feedback from the experts, the form was revised by adding items related
to educational emotions (well-being, motivation, expressing emotions and positive social
behaviors). The form containing 24 items was updated as 46 items with the revision.
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Findings

For the data collected within the scope of the research, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) and Bartlett
tests were conducted to determine whether the data were suitable for factor analysis. As a result
of the analysis, the KMO fit measure value was calculated as .96. This value is considered to be a
very good value for KMO. The calculated Bartlett's Test of Sphericity value is 7356.41, which is
significant at the .01 level. In the exploratory factor analysis conducted to determine the factor
structure, it was found that the form had a single factor structure, 29 items had high loading
values, item correlation values ranged between .57 and .89 and were significant at the .05 level,
and it had an Alpha reliability coefficient of .98.

Conclusion and Discussion

The PEARL Observation Form for Five- and Six-Year-Old Children is a measurement tool
developed within the scope of the European Union Project and used to evaluate the level of
contribution of the activities developed and implemented within the scope of the project in
supporting social emotional competence based on the observations of educators. Within the scope
of this study, the factor structure and reliability of the form were tested with Turkish Children and
it was determined that it contributes to the field of early child education as a measurement tool
that can be used to measure social emotional competence. The form stands out in terms of being a
measurement tool prepared within the scope of a European Union project by receiving expert
opinion from international researchers. Therefore, the standardization of a measurement tool
developed by researchers in Turkey and validated by researchers in four different countries in the
field of preschool education has made a significant contribution to the field of social and
emotional assessment of children.
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Bu arastirmanin amaci; Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyasi Devletleri’nin
viiksekogretim (on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve hayat boyu égrenme egitim ve
ogretim sistemlerinin yapisini incelemek ve birbirleriyle karsilagtiriimasint saglamaktir. Bu
amaci gergeklestirmeye yonelik veriler, bu devletlerin her biri ile ilgili alanyazindan, basilt
bilimsel ve resmi kaynaklardan, ilgili devietlerin bakanliklarimin resmi internet aglarindaki
verilerden toplanmistir. Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden dokiiman analiz yontemi
kullanmilnugtir. Veriler analiz edilirken betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Arastirmada,
betimsel analiz yontemi agsamalari dikkate alinarak egitim dilleri, yiiksekogretim (on lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora), hayat boyu ogrenme egitim ve 6gretim temalart olugturulmug;
arastrma kapsaminda ulasilabilen, degerlendirmeye alinan kaynaklar belirlenen bu temalar
kapsaminda incelenmistir. Elde edilen veriler tanimlanarak dogrudan alintilarla desteklenmis ve
verilerin ézgiin hdline bagh kalinarak yorumlanmistir. Arastirma sonunda, Tiirk Devletleri’nin

*Alitilama: Ergin, 1., Acish Celik. ve Akkaya, B. (2023). Tiirkiye, KKTC ve Tiirk Diinyast
Devletleri’nin yiiksekogretim ve hayat boyu 6gretim sistemleri. Gazi Universitesi Gazi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 263-305.
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yiiksekogretim Ve hayat boyu 6grenme egitim ve ogretim sistemlerinin yapisinda benzerliklerin ve
farkhiliklarin oldugu sonucuna ulasiimistir. Bu sonuglardan hareketle, arastirmanin sonunda Tiirk
Devletleri’nin egitim ve dgretim sistemindeki ortak noktalarin, farklihiklarin ve iyi uygulamalarin
birbirine aktarilarak artan bir katkiyla devam ettirilmesine ve daha fazla gelistirilmesine yonelik
oneriler sunulmustur.

Anahtar Sdzciikler: Tiirkive Cumhuriyeti, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti, Tirk diinyast
devletleri, Yiiksekogretim ve hayat boyu ogrenme, Egitim ve 6gretimin Karsilastirilmasi

ABSTRACT

The purpose of this research is to examine the structure of higher education (associate,
undergraduate, graduate and doctorate) and lifelong learning education and training systems of
Tiirkiye, Turkish Republic of Northern Cyprus and the Turkish World States and to compare them
with each other. Data to achieve this goal were collected from the literature on each of these
states, from printed scientific and official sources, and from data on the official websites of the
ministries of the relevant states. Document analysis method, one of the qualitative research
methods, was used in the research. While analyzing the data, descriptive analysis method was
used. In the research, the themes of languages of education, higher education (associate degree,
undergraduate, graduate and doctorate), lifelong learning education and training were created
by considering the descriptive analysis method stages; and the sources that can be accessed and
evaluated within the scope of the research were examined within the scope of these themes. The
data obtained were defined, supported by direct quotations and interpreted by adhering to the
original form of the data. At the end of the research, it was concluded that there are similarities
and differences in the structure of higher education and lifelong learning education and training
systems of the Turkish States. Based on these results, at the end of the research, suggestions were
presented for the continuation and further development of the common points, differences and
good practices in the education and training system of the Turkish States with an increasing
contribution.

Keywords: Republic of Turkey, Turkish Republic of Northern Cyprus, States of the Turkic world,
Higher education and lifelong learning, Comparison of education and training

GIRIiS

Yirmi birinci yiizy1ll bilgi paradigmasi, kayda deger bir degisim ve doniisiimil
beraberinde getirmistir. Giinliimiiz diinyasinda bireylerden beklenen ve istenen, bilgiyi
ezberine almasi, saklamasi degil her alanda ve ortamda ona hizli, dogru, etkin bir
sekilde ulagmasi, paylagmasi, onu etkin ve verimli kullanmasidir. Bunu saglamak,
kullanabilmek ve yaymak i¢in bireyin dnemsemesi, aragtirmasi ve gelistirmesi gereken

belli beceriler bulunmaktadir (Hamarat, 2019).
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Egitim sistemleri, tilkelerin yetistirmek istedikleri insan profiline gore sekillenmektedir.
Bu baglamda iilkeler egitim vizyonlarin1t ve bu vizyon kapsaminda egitim
uygulamalarint gelecekte yetistirecekleri nitelikli bireylerin tagimasini istedikleri
ozelliklere gore yapilandirmaktadir (Ozerbas ve Safi, 2022). Bireyin gelistirilmesi
gereken becerileri saglamanin en 6nemli ve tek yolu egitimdir. Egitim kavrami, genis ve
dar anlamda olmak iizere iki agidan tanimlanabilir. Egitime daha genis bir pencereden
bakildiginda hayat boyu egitim kavrami karsimiza c¢ikmaktadir. Diger anlamda
bakildiginda ise bireyin hayata gelmesinden 6liinceye kadar gerek ailesi ve ¢evresinden
gerek egitim ve 6grenim (6zellikle yiiksekogretim) hayati boyunca, gerekse galistigi is
yerinden edindigi tiim bilgi ve beceriler yoluyla ya da kendini gelistirmek i¢in gayret
gostererek bilgi, beceri, tutum ve davraniglarinda 6zellikle istendik, beklenen degisiklik
meydana getirmesidir. Bdylece, egitim ve dgretimin toplumun, birbirilerini etkileyen,
destekleyen, yonlendiren ve birbirilerinden etkilenen, faydalanan iki ana unsur oldugu
tespit edilmistir (Varig, 1998). Cagimizda ve gelecekte egitim ve Ogretimin bu
etkilerinin &zellikle Tiirk Diinyasinda yer alip gdzlenmesi ve ilerlemesi ¢ok 6nem arz

etmektedir.

Giintimiizde tiim Tirk Devletleri igin cografi ve kiiltiirel anlamda Tiirk Diinyasi
kavrami kullanilmaktadir (Siraz, 2017). Yeni yiizyilin ve gelecekteki ¢agin ihtiyaclarini
herkes i¢in yiiksekogretim ve hayat boyu 6grenme yaklagimi ile karsilayacak egitim-
Ogretim sistemleri; her bireye 6nem ve deger veren, bilgiye ulasma yol ve yontemlerini
ogreten, etkin ve verimli rehberlik hizmeti barindiran, yatay ve dikey gegislere imkan
saglayan, her tiirlii meslek standartlarina uygun, bilgisayar ve diger her tiirli elektronik
teknolojisini hayatinin bir parcasi olarak goren, liretime yonelen ve bu alana doniik
egitim ve Ogretime agirlik, destek veren, firsat esitligini her birey igin gbzeten bir
yaptya doniismektedir. Bu degisimler ve yeni gelismeler dogrultusunda, Tiirk
Devletlerinde kaliteli egitim ve dgretime olan talep ve istek her gegen giin artmaktadir.
Bu talep ve istekler ise Tiirk Devletleri toplumunun her bireyine, 6rgiin ve yaygin
egitim ve 0gretim kurumlarinda hayat boyu 6grenmeyi temel alan yaklasimla; ulusal ve

uluslararasi alanlardaki rekabet ortamina uyum saglayabilecekleri, yarisabilecek, zeka
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islevlerini siirdiiren ve gelistiren, arastirmacilig1 ve yaraticiligi 6n planda tutan ve biitiin
bunlar1 uygulatabilecek bir egitimin verilmesiyle karsilanabilecektir. Bireyler, hayat
boyu o6grendikleri bilgi, beceri ve tecriibelerini, deneyimlerini ve atalarindan onlara
miras kalmig tecriibe edindikleri bilgileri ve tecriibeleri kendilerinden sonra gelen
kugaklara aktarmaya calismislardir (Ahmedov, 1993; Kibris Tiirk Egitim Sistemi,
2005). Yukarida ifade edilen egitim ve 6gretimin basamaklari, yiiksekégretim ve hayat
boyu dgrenmedir. Bu egitim ve Ogretimlerin amagclari, iilkelerin bilim ve teknoloji
politikasina, diisiincesine uygun, iilkelerin ve toplumun ¢ok yiiksek seviye ve toplumun
cesitli, degisik kademelerindeki insan giicii gereksinimine goére, 6grencileri ilgi, istek,
beceri, tutum ve yetenekleri dogrultusunda yetistirmelerini saglamak; Tiirk Diinyasi
toplumunun egitim ve 6gretim seviyesini muhasir medeniyetler seviyesine yiikseltici,
kamuoyunu inandirict elde edilen bilimsel verileri sdzle ve yazi ile insanlara yaymak,
yaygin egitim ve Ogretim hizmet ve faaliyetinde bulunmaktir (Akkaya, Agisli Celik,
Ergin, 2022; English ve Carlsen, 2019; Milli Egitim Bakanligi (MEB), 2023; Price ve
Oliver, 2007; Shuinshina, 2006; Tiirkiye’de Hayat Boyu Ogrenme, 2022 Turgut, Ozalp
ve Kaymakei, 2019; Utkiir Giillihan ve Bekiroglu, 2022;). Tiirk diinyasinin birliktelik
icerisinde hareket edebilmesinin yegane ¢Oziimii, ortak egitim sistemlerinin
olusturulmasidir. Milli Egitim Temel Kanununda, Tiirk Milli Egitimin genel amaci
ifade edilirken Tirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltirel degerlerini
benimseyen onlar1 koruyup gelistiren, ailesini, vatanini, milletini, seven, daima
yiiceltmeye calisan ve insan haklarina saygili yurttas yetistirme vurgusu yapilmaktadir.
Bu anlamda biitiin iilkelerin egitim sisteminden beklentisi, kendi tarihi ve kiiltiirel
mirasina sahip ¢ikan evrensel insani degerlere sahip yurttaslar yetistirmektir (Yildirim,

2017).

Bu kapsamda, Tiirkiye ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti disinda, 1991 yilinda Sovyet
Sosyalist Cumhuriyetler Birligi’nin (SSCB) dagilmasi ile bagimsizliklarina kavusan
Azerbaycan, Ozbekistan, Kazakistan, Kirgizistan ve Tiirkmenistan Cumhuriyetleri ile
diinya iizerinde bagimsiz yedi Tiirk devletinin varligindan s6z edilebilmektedir (Toran

ve Yagan Giider, 2020). Yapilan bu c¢alismada, Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk
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Cumbhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri arasindaki yiksekogretim (6n lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora) ve hayat boyu 6grenme egitim ve Ogretimin yapisindaki
benzerlik ve farkliliklar ortaya konulmus, egitim ve 6gretim sistemlerindeki gelismis ve
gelismeye devam eden Onemli ve faydali noktalarin birbirleri ile paylasiimasina,
yakinlagmasina ve egitim ve dgretimdeki olumlu yondeki gelismeleri diger devletlere
ornek olmasini saglamak, aralarindaki paylasimin daha da artirilmasina hizmet etmek
amaglanmigtir. Giiniimiizde alanyazininda Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve
Tiirk Diinyas1 Devletleri yiiksekdgretim (6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve
hayat boyu dgrenme egitim ve &gretimi yapisi ve birbiri ile karsilagtirilmasi iizerine
kaynaklarin yeterli olmadigi, sinirli ve dar kapsamli aragtirmalarin oldugu gérilmistiir.
Bu c¢aligmanin, tlkelerin birbirinin sistemine olumlu katki saglamasi, yol gosterici
olmast hedeflenmistir. Bu nedenle bu arastirma, Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri’ndeki yiiksekogretim (6n lisans, lisans, yliksek
lisans ve doktora) ve hayat boyu 6grenme egitim ve gretimin yapisini incelemeyi ve
birbirleriyle karsilagtirilmali olarak incelemeyi amaglamaktadir. Bu genel amaca

ulagabilmek i¢in su sorulara cevap aranmistir:

1. Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletlerinde 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans, doktora, hayat boyu 6grenme; egitim ve 6gretim Sistemlerinde

kullanilan dil/diller nelerdir?

2. Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyasit Devletlerinde 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans, doktora, hayat boyu O6grenme sistemleri; egitim ve Ogretim

sisteminin genel yapisi nasildir?

3. Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletlerinde; 6n lisans,

lisans, yiiksek lisans, doktora, hayat boyu 6grenme sistemleri;
a. Zorunluluk durumuna (zorunlu egitim yilina),
b. Egitim kademesi,
c. Ogrencilerin yasina,

¢. Egitim siiresine (y1l),
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d. Yiiksekogretim kurumlarina giriglerindeki sinav durumuna gore farklilik gosteriyor

mu?
YONTEM

Bu bolimde aragtirmanin modeline, materyale, verilerin toplanmasina ve analizine,

gegcerlik ve giivenirlik ¢caligmalarina yonelik agiklamalar yer almaktadir.

Arastirmanin Modeli

Bu ¢alisma nitel arastirma modeli esas alinarak tasarlanmistir. Arastirmanin asil hedefi,
elde edilen verilerdeki bilgiyi analiz edip, yorumlayarak ortaya koymaktir (Yildirim ve
Simsgek, 2013). Ayrica bu aragtirmanin deseni durum ¢aligmasidir. Durum ¢aligmasinda
birkag durum derinlemesine ele alinmakta ve bu durumlara iliskin faktorlerin
birbirilerini nasil etkilediklerine odaklanilmaktadir (Yildirirm ve Simsek, 2013). Bu
calismada Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tirk Diinyas1 Devletleri’nin
halihazirda uygulanan yiiksekogretim (6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve
hayat boyu 6grenme egitim ve Ogretim sistemi mevcut durumlart ile detayli olarak

dokiiman analizi ile incelenmis ve karsilagtirma yapilmustir.

Materyal

Arastirmada elde edilen ve kullanilan kaynaklar, amaglh 6rnekleme yontemi kullanilarak
belirlenmistir. Bu érnekleme yonteminde, elde edilen bilginin yogun oldugu durumlarda
arastirmaciya derinlemesine inceleme yapabilme imkani saglamaktadir (Yildirim ve
Simgek 2005). Amagli drneklemenin yaninda, bu amaci gerceklestirmeye yonelik bu
devletlerin her biri ile ilgili tez, kitap, dergi, makale gibi basili bilimsel ve resmi
kaynaklardan, ilgili devletlerin bakanliklarinin resmi internet aglarindaki verilerden,
giiniimiiz mevcut durumuna ve hedeflerine yonelik veriler ise ilgili devletlerin resmi
olarak yayimladigi kaynaklardan elde edildiginden, yogunluk orneklemesi de
kullanilmistir. Arastirma materyali i¢in 2020-2021-2022 egitim ve Ogretim yillarinda
Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri’nin bakanliklarina
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ait resmi internet sayfalar1 ile bu tlkelerdeki {iniversitelerin internet sayfalari,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tez tarama merkezindeki konu ile ilgili tezler,
yayinlanmis ulusal ve uluslararasi denklik belgeleri ve rapor bilgileri, konu ile ilgili
yayinlanmis kitaplar, veri tabanlarindaki ilgili makaleler, konu ile ilgili veri tabanlarinin
tamami taranmistir. Tarama sonucunda elde edilen kaynaklarin genis bir dagilim
gostermemesi nedeniyle, Tiirk Devletleri’nin yiiksekdgretim (6n lisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora) ve hayat boyu 6grenme egitim ve dgretimine iligkin yazilan tiim
kaynaklar arastirmaya dahil edilmeye calisgilmigtir. Bu kapsamda; Tiirkiye, Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyast Devletleri’nin yiiksekogretim (6n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve hayat boyu 6grenme egitim ve ogretimi ile ilgili

aragtirma kapsaminda kullanilan kaynaklar Tablo 1°de verilmistir:

Tablo 1. Arastirma Kapsaminda Kullanilan Kaynaklar

Kaynaklar

Devletler

— Milli Egitim Bakanligi (MEB). 23 Kasim 2021, https://www.meb.gov.tr.

— MEB. Milli Egitim Temel Kanunu, 1739 Sayili Kanun, Resmi Gazete, 14574.
24 Haziran 1973.
http://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2017_11/08144011 KANUN.pdf.

— Milli Egitim Temel Mevzuati. 2000.

— MEB, Tiirk Cumhuriyetlerinin Egitim Sistemleri. 1999.

— MEB, Yurt Dis1 Egitim Ogretim Genel Miidiirliigii. Tiirk Cumhuriyetlerinin
Egitim Sistemleri. MEB Yayinlar1. 1997.

— MEB, Strateji Gelistirme Baskanligi. Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim.
20 Kasim 2021,
http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2021_09/10141326_meb
_istatistikleri _orgun _egitim_2020_2021.pdf.

— Yiiksekogretim Kurulu (YOK). Mevzuat. 09 Aralik 2021,
https://www.yok.gov.tr.

Tiirkiye
Cumhuriyeti
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—KKTC MEB. Kibris Tiirk Egitim Sistemi, KKTC Milli Egitim Bakanlig:
Yayinlar1. 2005.

—KKTC Milli Egitim Yasasi. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet
Meclisi’nin 23 Mayis 1986 Tarihli Birlesiminde Kabul Olunan Milli Egitim
Yasas1. 1986.

—KKTC Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi. Egitim Sistemi. 15 Mayis 2021,
http://www.mebnet.net/sayfa/egitim-sistemi.

Kuzey Kibris
Turk Cumhuriyeti

— Azerbaycan Egitim. Azerbaycan Egitim Sistemi. 14 Haziran 2020.
https://www.azerbaycanegitim.com/azerbaycan-egitim-sistem.

—Egitim Kanunu. Azerbaycan Cumhuriyeti. Ogretmen Yaymcilik. 1993.

— Azorbaycan Respublikast Tohsil Institutu (ARTI). Egitim Programlari,
Yayinlar. 10 Eyliil 2021, https://arti.edu.az/az.

— Azorbaycan Respublikasit Dovlot Statistika Institutu. Azorbaycan Faktlar vo
Ragomlor. 18 Haziran 2021, https://www.stat.gov.az.

= —Azorbaycan Tehsil Nazirliyi (Azerbaycan Cumhuriyeti Egitim Bakanligr).

2 Yiiksek Ogretim, 15 Agustos 2021, https.//www.edu.gov.az.

é —Agamaliyev, Rahim. Azerbaycan Cumhuriyeti Egitim Sistemi. 12 Agustos

5 2020,

- https://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_Dergisi/144/agamali
S yev. htm.

=
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g
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—Ozbekistan Cumhuriyeti Yiiksek ve Ortadgretim Ozel Egitim Bakanlig1.
Egitim Agi. 06 Eyliil 2021, https://www.edu.uz/uz.

—Ozbekistan Cumhuriyeti Halk Egitim Bakanligi. Egitim. 07 Eyliil 2021,
https://www.uzedu.uz.

—Ozbekistan’m Yiiksek Ogrenim ve Arastirma Sistemi: Doktora Mezuniyetinin
Ana Aktorleri ve Son Reformlari. 10 EKim 2020.
https://ideas.repec.org/p/zbw/iamodp/165.html.

—TDPU (Toshkent Davlat Pedagogika Universiteti). Taskent Devlet Pedagojik
Universitesi, 02 Mayis 2021, https:/new.tdpu.uz.

Ozbekistan Cumhuriyeti
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Ortak Kaynaklar

Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasi asamasinda nitel aragtirma tekniklerinden olan dokiiman
incelemesi kullanilmigtir. Dokiiman incelemesi tekniginin asamalari; dokiimanlara
ulasilmas1 ve toplanmasi, dokiimanlarin orijinalliginin kontrol edilmesi, dokiimanlarin
anlasilabilmesi i¢in kontrol edilmesi, verilerin analiz edilmesi ve elde edilen verilerin

kullanilmasi (Yildirim ve Simsek, 2013).

Arastirmada Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyasi Devletleri
(Azerbaycan, Ozbekistan, Kazakistan, Kirgizistan ve Tiirkmenistan Cumhuriyetleri) nin
yiiksekogretim (6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve hayat boyu 6grenme

egitim ve Ogretimi ile ilgili kaynaklar1 bu asamalar dikkate alinarak incelenmistir.
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Yiiriitilen ¢aligmada, herhangi bir yil sinirlamasi bulunmaksizin, baghginda yukaridaki
devletlerle ilgili yiiksekdgretim (6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve hayat
boyu 6grenme egitim ve ogretim sistemleri ile ilgili kelimelerini bir arada bulunduran
caligmalar Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tez tarama, SCOPUS, ERIC, WOS ve

ULAKBIM vb. veri tabanlar1 taranarak inceleme yapilmustir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde nitel veri analiz yontemlerinden betimsel analiz y6ntemi
kullanilmustir. Betimsel analizin temelinde elde edilen bilimsel verilerin sistematik ve
acik, net, anlasilabilir, giivenilir bir bi¢imde betimlenmesini, yorumlanmasini, neden ve
sonu¢ baglaminda ele alinmasini, arastirma neticesinde elde edilen verilerden sonug
¢ikarilmasini ifade etmektedir. Betimsel analiz yonteminde sik sik dogrudan alintilara
yer verilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2013). Betimsel analizin asamalar1 dikkate
almarak, bu arastirmada Tiirk Devletleri’nin yiiksekdgretim (6n lisans, lisans, yiliksek
lisans ve doktora) ve hayat boyu Ogrenme temalar1 olusturulmustur. Arastirma
kapsaminda ulasilabilen kaynaklar Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti ve Tiirk
Diinyasi Devletlerinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora, hayat boyu 6grenme;
egitim ve 0gretim sistemlerinde kullanilan dil/diller, egitim ve dgretim sisteminin genel
yapisi, zorunluluk durumuna (zorunlu egitim yilina), egitim kademesi, 6grencilerin
yasina, egitim siiresine (yil), yiiksekogretim kurumlarina giriglerindeki sinav durumu
temalar1 basliklarinda incelenmistir. Bu temalar dikkate alinarak elde edilen veriler tek
tek incelenmis, analiz edilerek tanimlanmis, dogrudan alintilarla desteklenmeye
calisilmis ve toplanan verilerin 6zgiin halde kalmasi saglanarak veriler yorumlanmustir.
Veriler kayitlara islenirken ulasilan kodlar ve kavramlar, belirlenen temalarin bagliklart

altinda ayirilip simiflandirilarak amaca uygun tablolar olusturulmustur.

Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari

Arastirma kapsaminda gegerlilik i¢ gegerlik ve dis gecerlik (Yildirim ve Simsek, 2013)
olmak {izere iki yonden ele alinarak incelenmistir. Arastirmada i¢ gegerlik saglamak

amaci ile kaynaklardan elde edilen analiz sonucu verilerin belirlenen igerige uygun olup
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olmadig1 ve bulgularin igerikle tutarlilik gosterip gdstermedigi detayli incelenmis ve
belirlenen yukarida da belirtilen temalarin arastirma sorulariyla iliskili olarak
olusturulmas: saglanmistir. Arastirmada dig gegerligi saglamak amaciyla da Tiirkiye,
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri’nin bakanliklarina ait resmi
siteler, bu iilkelerdeki iiniversitelerin internet sayfalarindaki ilgili bolimler,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tez tarama merkezindeki konu ile ilgili tezler,
yaymlanmis ulusal ve uluslararasi denklik belgeleri ve rapor bilgileri, konu ile ilgili
yayinlanmis kitaplar, veri tabanlarindaki ilgili makaleler, konu ile ilgili veri tabanlarinin

tamami taranmis ve resmi kaynaklardan faydalanilmistir.

Arastirmanin giivenirligi i¢ giivenirlik ve dis giivenirlik (Yildirim ve Simsek, 2013)
olmak {izere iki yonden ele alinmis ve incelenmistir. Arastirmada i¢ giivenirligi
saglamak icin veriler birden ¢ok arastirmaci tarafindan toplanarak analiz edilip ortak bir
hedef, uzlasma noktasi saglanmistir. Ayrica kaynaklardan analiz edilerek elde edilen
veriler dogrudan alint1 yapilarak herhangi bir yorum katilmadan arastirmanin amaglari
ve hedeflenen kitlelere sunulmaya calisilmaya gayret gosterilmis ve elde edilen
arastirma verilerinin agiklanmasi ve yorumlanmasi ise daha sonraya birakilmistir. Dig
giivenirligi saglamak igin de arastirma siireci, asamalart agik ve net, ayrintili ve detayli
bir bigimde agiklanmis, yorumlanmis ve arastirmadan elde edilen analiz sonuglarmin

verilere bagli oldugu ortaya koyulmustur.
BULGULAR

Bu boliimde Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri
(Azerbaycan, Ozbekistan, Kazakistan, Kirgizistan ve Tiirkmenistan Cumbhuriyetleri)
yiiksekogretim (0n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve hayat boyu 6grenme

egitim ve 0gretim sistemi ile ilgili kavramlar ve karsilagtirmalar yer almaktadir.
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Devletlerin Egitim ve Ogretim Sisteminde Kullandiklar1 Resmi Dillere Yonelik

Verilerin Degerlendirilmesi

Tiirkiye Cumhuriyeti, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti, Tiirk Diinyas1 Devletleri’ndeki
(Azerbaycan, Ozbekistan, Kazakistan, Kirgizistan ve Tiirkmenistan Cumhuriyetleri)
egitim ve dgretim sisteminde kullanilan dillere yonelik verilerin karsilastirilmasi Tablo

2’de verilmistir.

Tablo 2. Devletlerin Egitim ve Ogretim Sisteminde Kullandiklar1 Resmi Dillere
Yonelik Veriler

Devletler Kullanilan Dil/Diller
Tiirkiye Cumhuriyeti Tiirkce

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Tiirkce

Azerbaycan Cumhuriyeti Azerice

Ozbekistan Cumhuriyeti Ozbekge

Kazakistan Cumhuriyeti Kazakga, Rusca
Kirgizistan Cumhuriyeti Kirgizca, Rusca
Tiirkmenistan Cumbhuriyeti Tiirkmence, Rusga

Tablo 2’de goriildiigii gibi Tirkiye, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti, Azerbaycan ve
Ozbekistan Cumhuriyetleri resmi egitim dili olarak sadece devlet dilini
kullanmaktadirlar. Ancak Kazakistan, Kirgizistan ve Tirkmenistan Cumhuriyetlerinin
resmi egitim dili olarak kendi devlet dilinin yaninda Ruscay1 da resmi egitim dili olarak
kullandig1 goriilmektedir. Bunun nedenini, Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi’nin
(SSCB) dagilmasi ile bu iilkelerde yasayan Rus niifusunun etkisinin fazla olmast ve
diger Tiirk devletlerine gore oranlarinin daha fazla olmasi ile agiklamak miimkiindiir.
Bununla birlikte 6zellikle Tirkmenistan Cumhuriyetinde Rusca, egitimde kademeli
olarak azaltilarak uygulanmaktadir (Agamaliyev, 2020; Ergin, Agish Celik ve Akkaya,
2021; Mammadov, 2008; Shuinshina, 2006; Yaldiz ve Yilmaz, 2018).
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Devletlerin On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Egitim ve (")gretim

Sistemine Yonelik Verilerin Degerlendirilmesi

Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri’ndeki 6n lisans,
lisans, yliksek lisans ve doktora kisaca yiiksekdgretim egitim sistemlerine yonelik
verilere asagidaki tablolarda yer verilmistir. Biitiin devletlerde yiiksekdgretimin amag
ve gorevleri; devletlerin egitimlerinin genel amagclarina ve temel ilke ve gelecege uygun
olarak, 6grencileri ilgileri ve kabiliyetleri 6l¢iisiinde ve dogrultusunda devletlerin bilim,
gelecek politikasina ve toplumun yiiksek seviyede ve ¢esitli kademelerdeki insan giicii
ihtiyaglarina gore yetistirmek; cesitli kademelerde bilimsel egitim ve 6gretim yapmak;
devletleri ilgilendirenler basta olmak iizere, biitiin bilimsel, teknik, teknolojik ve
kiiltiirel sorunlar1 ¢dzmek igin bilimleri genisletip derinlestirecek inceleme ve
aragtirmalarda bulunmak; devletlerin ¢esitli yonde, vizyonda ilerleme ve gelismesini
ilgilendiren biitlin sorunlari, bilim ve teknigin ilerlemesini saglayan her tiirli yayinlari
yapmaktir. Yiiksekogretim programi aragtirma veya profesyonel amaglar icin egitim
uzmanligina uygun olarak herhangi bir alanda daha derin bir arastirma imkan
saglamaktadir. Ayrica mesleki faaliyetlerde bulunma, arastirma, bilimsel pedagojik
caligmalara katilma hakki vermektedir (Giil, 2019). Yiiksekdgretim kurumlarinin temel
gorevi Ogrencilerin mesleki gelisimini amaglayan bilim ve pratigin kazanimlarina
dayanan egitim programlarinin gelistirilmesi i¢in gerekli kosullari olusturarak, yiiksek
ve yliksekogretim sonrasi egitimli kadrolar hazirlamaktir (EACEA, 2017; Tiirkmenistan
Bilimler Akademisi, 2020; Tiirkmenistan Egitimin flkeleri ve Genel Hedefleri, 2020;
Zhumasheva, 2018).

Devletlerin On Lisans Egitim ve Ogretim Sistemine Yonelik Verilerinin

Degerlendirilmesi

Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas:1 Devletleri’'ndeki 6n lisans

egitim ve 6gretim sistemlerine yonelik verilere Tablo 3’te yer verilmistir.
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Tablo 3. Devletlerin On Lisans Egitim ve Ogretim Sistemine Y&nelik Veriler

Devletler Zorunluluk Egitimin Kademesi Ya Siire
Durumu (On Lisans) 3 (Y1l)

Tirkiye Zorunlu Meslek Yiiksek 17/18- 2

Cumbhuriyeti degil Okullar1 19/20

Kuzey Kibris Zorunlu Meslek Yiiksek 18+ 2

Tiirk Cumhuriyeti degil Okullart

Azerbaycan Zorunlu Ik Mesleki Teknik

Cumhu?’li oti desil Egitim, Orta Mesleki 15-17/19 1-3-4
y g Teknik Egitim

Ozbekistan Zorunlu Meslek Yiiksek 17+ ’

Cumbhuriyeti degil Okullari

Kazakistan Zorunlu Mesleki Teknik

Cumhuriyeti degil Egitim 18+ 2-3-4

Kirgizistan Zorunlu Mesleki Teknik 18+ 5

Cumbhuriyeti degil Egitim

Tiirkmenistan Zorunlu Yiiksek Mesleki 17-19 5

Cumbhuriyeti degil Egitim

Tablo 3’e gore Tirkiye Cumhuriyeti’nde 6n lisans (meslek yiiksekokulu) egitim ve
Ogretimi; lise veya dengi okullar1 bitiren O6grenciler, yiiksekogretim On lisans
kurumlarma girmek igin aday olmaya hak kazamirlar. Universiteye giris igin
ogrencilerin devletin ilgili kurumlar tarafindan yiiriitiilen simavlardan belirli bir puani
almalar1 gerekmektedir. Smavdan sonra bazi {iniversiteler bazen 6zel yetenek sinavi
yapmaktadirlar. On lisans (meslek yiiksekokullar1) egitim ve dgretim siiresi 2 yildir.
Baz1 meslek yiiksekokullarinda yabanci dil hazirlik siniflari bulunmaktadir. Tki yillik
egitimlerini basariyla tamamlayan O6grenciler sinava girerek 4 yillik lisans egitim ve
dgretim veren iniversitelere gegis yapabilirler. On lisans programlar1 17/18-19/20
yaglarin1 kapsamakta olup Ogrenciler merkezi bir sinava girmeden diplomalarini

alabilmektedirler.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde 6n lisans egitim ve 6gretimi; lise egitiminden bir
sonraki egitim siireci olan ve 2 yil ve ilizeri egitim ve Ogretim veren {iniversite,
yiiksekokul vb. kurumlart kapsayan egitim ve 6gretim donemidir (KKTC Milli Egitim

Yasasi, 1986). Bu egitim ve Ogretim, 18 yas tizeri bireyleri kapsamakta olup ana
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gdvdesi iiniversitelerden olugmaktadir. On lisans egitim ve 6gretimi 18 yas ve {istii

yaslar1 kapsamaktadir.

Azerbaycan Cumhuriyeti’nde 6n lisans egitim ve &gretimi; 15-17/19 yas bireylerin
egitim ve dgretimini kapsamakta olup ana gévdesi iiniversitelerden olusmaktadir. On
lisans egitim ve dgretimine kayit yaptirabilmek i¢in 9 yillik ortadgretim okulu diplomasi
ya da lise diplomasi ile iiniversite giris sinavindan belli bir taban puanin alinmasi
gerekmektedir. On lisans egitim ve 6gretimi 1-4 y1l arasinda siirmektedir. [Ikdgretimden
(orta tahsilden) daha sonra bu okullara gidenler 4 yil siireli, liseyi bitirdikten sonra bu
okullara gidenler ise 2 yil siireli egitim ve 6gretim gérmektedirler (Agamaliyev, 2020;

Azerbaycan Egitim, 2020; Denklik Kilavuzu, 2020; Mammadov, 2008).

Ozbekistan Cumhuriyeti’nde 6n lisans egitim ve 6gretimi; 2 yildir, 17 yas ve {istiinii
kapsamaktadir. Meslek egitim ve Ogretimi iiretim alanindaki birincil birimlerin
dogrudan organizatdrlerini ve yoneticilerini, yiiksek nitelikli uzmanlari, asistanlarin,
yalnizca mesleki beceri gerektiren belirli nitelikli islerin uygulayicilarini degil, ayni
zamanda ilgili teorik egitimleri de almis olan teknisyenler, ¢iftci, ilkokul d6gretmenleri,

tip asistanlari, dis hekimleri yetistirmeyi amaglamaktadir (Giil, 2019; Diindar, 2016).

Kazakistan Cumbhuriyeti’nde 6n lisans egitim ve &gretimi; on lisans, mesleki teknik
egitim ve dgretim 2 veya 3 yildir, 18 yas ve Ustiinii kapsamaktadir. Devletin, toplumun
ve bireylerin yiiksekdgretim istegini (ihtiyaclari) saglamak, profesyonel beceri ve
bilgiyi artirarak zenginlestirmek, cagdas ve giinlimiiz sartlarina uygun bilimsel
aragtirma yOntemlerini, ileri, gelismis iretim teknolojisini, tretimin ilerlemesi,
Orgiitlenmesi ve yonetimini kavratmak amaglari gergeklestirmek, ilerletmek iizere
yiiksekokullara pratik ve teorik bilgileri olan bu bilgilerin uygulanmasini saglayan,
uygulamaya yonelik farkli alanlarda calisabilen iist diizeyde iyi yetismis uzmanlarin

yetistirilmesi gérev ve sorumlulugu verilmistir (Giil, 2019; Diindar, 2016).

Kirgizistan Cumhuriyeti’nde 6n lisans egitim ve dgretimi (mesleki yliksekokul egitim
ve Ogretimi); genel ortaokul, mesleki ortaokul ve mesleki yiiksekokul temelinde

kisilerin mesleki yeterliliklerini artirma ve derinlestirme ihtiyaglarini karsilamak iizere
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on lisans diizeyinde egitim ve 6gretim vermektedir. On lisans mesleki teknik egitim ve
Ogretimi 2 yildir, 18 yas ve istiinii kapsamaktadir. Mesleki yiiksekokulun amact
O6grenim goren Ogrencilerin is yasamina tam donanimli hazirlanmasini saglamaktir

(Diindar, 2016; Giil, 2019; Polat, 2011).

Tirkmenistan Cumbhuriyeti’nde 6n lisans egitim ve 6gretimi; yliksek mesleki egitim
programlar1 (mesleki teknik egitim ve 6gretimi) 2 yildir, 17-19 yaglarin1 kapsamaktadir.
Tirkmenistan ekonomisine ve is hayatina yonelik mesleki alanlarda kalifiye personelin
teorik ve uygulamali egitimini saglamasinin yaninda, bireyin egitim, bilimsel ve
pedagojik niteliklerini derinlestirmesi ve genisletmesi konusundaki ihtiyaglarinin

karsilanmasi alanina yonelik egitim ve 6gretim vermektedir (Giil, 2019; Diindar, 2016).

Devletlerin  Lisans Egitim ve Ogretim Sistemine Yénelik Verilerinin

Degerlendirilmesi

Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyasi Devletleri’ndeki lisans

egitim ve dgretim sistemlerine yonelik verilere Tablo 4’te yer verilmistir.

Tablo 4. Devletlerin Lisans Egitim ve Ogretim Sistemine Yonelik Veriler

Giris Egitimin

Devletler Zorunluluk Kosulla Kademesi Yas  Siire (Y1)
Durumu .

I (Lisans)
Tiirkiye Zorunlu L 4-6
Cumhuriyeti degil Sinavla  Universiteler 17+ (T1p 6 Y1)
Kuzey Kibris Zorunlu L
Tiirk Cumhuriyeti  degil Smavla  Universiteler 18+ 4 (Tip 6-7 Y1l)
Azerbaycan Zorunlu . 4-6
Cumhuriyeti degil Sinavla  Universiteler 17+ (T1p 5-6 Yil)
Ozbekistan Zorunlu Smavla  Universiteler 20- 4 (Tip 6 Yil,
Cumhuriyeti degil avia versitele 25  Mimarlik 5 Yil)
Kazakistan Zorunlu Sinavl Akademiler, 20- 4-5
Cumhuriyeti degil V2 Universiteler 21+ (Tip 6 Y1)
Kiroizistan Zorunlu Yiiksek Mesleki 4-5-6 (T1p 6 Y1l,

gtzistan | - Sinavla Egitim, 18 Hukuk ve

Cumbhuriyeti degil

Universiteler Mimarlik 5 Yil)
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Tirkmenistan Zorunlu Sinavla Yiiksekogretim, 18-  4-5
Cumhuriyeti degil v Universiteler 23 (Tip 6 Y1l)

Tablo 4’¢ gore Tiirkiye Cumhuriyeti’nde lisans egitim ve Ogretimi; bu egitim ve
Ogretimi almak icin bir tniversitede 4 yillik egitim ve &gretim siiresini tamamlamak
gerekmektedir. Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Veterinerlik gibi profesyonel dallar i¢in
5 ile 6 y1l arasinda degisen bir egitim ve dgretim siiresini tamamlamak gerekmektedir.
Lisans egitim ve Ogretimi, 17 yas lizeri bireyleri kapsamakta olup ana govdesi
iiniversitelerden olugmaktadir. Lisans egitim ve Ogretimine, ortadgretimi bitiren
Ogrenciler lisans yerlestirme sinavi sonucunda kendi tercihlerine  gore
gidebilmektedirler (Giil, 2019; Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), 2021). Tiirkiye
Cumhuriyeti’nde yiiksekogretim sistemi {iniversiteler, yiiksek teknoloji enstitiileri,
meslek yiiksekokullart ve diger egitim enstitiilerinden (askeri iiniversite ve polis

akademisi) olusur.

Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti’nde lisans egitim ve Ogretimi; mevcut liselerden
herhangi birini basar1 ile bitiren 6grenciler, yiliksekdgrenim kurumlarimin belirlemis
olduklar1 kabul sartlar1 temelinde, bu kurumlardan yararlanma hakkina sahiptirler.
Lisans egitim ve Ogretimi {iniversitelerde, 18 yas ve Ustiinii kapsamakta ve 4 yil
stirmektedir (KKTC Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi, 2021; KKTC Milli Egitim
Yasasi, 1986).

Azerbaycan Cumhuriyeti’nde lisans egitim ve 6gretimi; ¢ok genis kapsamda egitim ve
Ogretim veren U¢ kademeli yiliksekégretim kurumlart mevcuttur. Bu kurumlarda hem
lisans hem yiiksek lisans egitim, hem de doktora egitim ve Ogretimi verilmektedir
(Mammadov, 2008). Lisans diplomasi yiiksekdgretim kurumlarindan alinan ilk egitim
ve Ogretimi gostermekte ve 4 yillik lisans veya yerel adiyla bakalavr (bakalorya)
derecesini ifade etmektedir (Giil, 2019). Azerbaycan Cumhuriyeti’nde lisans egitim ve
Ogretimi iiniversitelerde, 17 yas ve istiinii kapsamakta ve 4 ile 5 yil siirmektedir
(Denklik Kilavuzu, 2020). Azerbaycan Cumhuriyeti’nde mithendislik fakiilteleri, sosyal

bilimler fakiilteler, fen edebiyat fakiiltelerinde lisans egitim ve dgretim siiresi 4 yil, dis
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hekimligi ve eczacilik 5 yil, tip fakiilteleri 6 yildir. Askerl Tip Fakiiltesi, Azerbaycan

Tip Universitesi catis1 altinda egitim ve dgretim vermektedir.

Ozbekistan Cumhuriyeti’nde lisans egitim ve dgretimi; yiiksekogretime giris i¢in genel
ortadgretim diplomasi ve orta mesleki egitim diplomasina sahip olmak gerekmektedir.
Temel yiiksekogretim, diger bir deyisle lisans egitim ve 6gretimi farkli alanlarda temel
beceriler ve yeterli bilgi verilmesini icermektedir. Yiiksekdgretim kurumlarinda
enstitiilerde ve akademilerde verilen egitim ve 0gretimin siiresi 4 yildir. Lisans egitim
ve Ogretimi genel yiiksekogretim programlart iniversitelerde, 20-25 yaslarini
kapsamakta ve 4 ile tip 6gretim siiresi uzmanhgi ile birlikte 12 yil stirmektedir
(Edunews, 2020; Giil, 2019). Ozbekistan Cumhuriyeti’nde iiniversite, akademi, enstitii
lig tiir yiiksekégretim kurumu olarak yer almaktadir (Edunews, 2020; Giil, 2019).

Kazakistan Cumbhuriyeti’nde lisans egitim ve Ogretimi; Lisans egitim ve Ogretimi
iiniversitelerde, 20-21 yaslarin1 kapsamakta ve 4 ile 5 yil siirmektedir (Gil, 2019).
Kazakistan Cumhuriyeti’nde yiiksekdgretim kurumlari; akademiler, enstitiiler,

iiniversiteler ve onlarla ayni statiideki yiiksekokullar, konservatuar, yiiksek askeri

okullaridir (Shuinshina, 2006).

Kirgizistan Cumhuriyeti’nde lisans egitim ve Ogretimi; 18 yas {izeri bireyleri
kapsamakta olup ana govdesi tiniversitelerden olusmaktadir. Lisans egitim ve 6gretimi
tiniversitelerde, 18 yaslarini kapsamakta ve 4 yil siirmektedir. 4 yillik egitim ve dgretim
goren kigilere ise lisans diplomasi verilmektedir. Fakat bu 4 yillik egitim ve 6gretimi
bitiren kisiler diledikleri takdirde 2 yillik yiiksek lisans egitim ve Ogretimi
almaktadirlar. 5 yillik egitim ve ogretim programimi bitiren kisiler ise yiiksek
lisanslarin1 da yapmig kabul edilmektedir. Kirgizistan Cumhuriyeti’nde yiiksek egitim
ve Ogretim sisteminin 4 ¢esidi yilksekdgretim kurumunu igeren iniversiteler,
akademiler, uzmanlik yiiksekdgretim kurumlar1 (Kirgiz Milli Konservatuari, Biskek
Askeri Yiiksek Okulu), enstitiilerdir. Bu kurumlarda teorik ve pratik arastirmalar
yapilarak, egitim kurslar1 verilir, uzmanlar egitilir, arastirmacilar ve egitimcilere
(bilimin kandidatlari/adaylar1 ve doktoralar1) egitim ve dgretim verilir (Diindar, 2016;

Giil, 2019).
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Tiirkmenistan Cumbhuriyeti’'nde lisans egitim ve Ogretimi; iniversitelerde, 18-23
yaslarim kapsamakta ve 4 ve 5 yil, tip gibi alanlarda 6 yil siirmektedir. iki yapili
mesleki egitimin birinci asamasi is yasaminin her alanina kalifiye eleman saglamaya
yonelik gercgeklestirilen 4 yillik Lisans (Bakalorya) derecesidir. Yiiksekogretim genel
olarak {iniversiteler, akademiler, konservatuvarlar ve enstitiilerde verilmektedir (Giil,

2019; Diindar, 2016).
Devletlerin Yiiksek Lisans Egitim ve Ogretim Sistemine Yonelik Verilerinin
Degerlendirilmesi

Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tirk Diinyas1 Devletleri’ndeki yiliksek
lisans (magistiratura) egitim ve Ogretim sistemlerine yonelik verilere Tablo 5’te yer

verilmistir.

Tablo 5. Devletlerin Yiiksek Lisans Egitim ve Ogretim Sistemine Yénelik Veriler

Zorunluluk Egitimin Kademesi

Devletler Durumu (Yiiksek Lisans) Yas Siire (Y11)
Tiirkiye Zorunlu Universiteler,
Cumhuriyeti degil Enstitiiler v 152
Kuzey Kibris Zorunlu Universiteler, 924 ’
Tiirk Cumhuriyeti degil Enstitiiler
Azerbaycan Zorunlu Universiteler,
Cumhuriyeti degil Enstitiiler 21+ 152
Ozbekistan Zorunlu Universiteler,
Cumhuriyeti degil Enstitiiler 26-28 23
Kazakistan Zorunlu Universiteler,
Cumbhuriyeti degil Enstitiiler, Akademiler 24025+ 1,5-213
. Yiiksek Mesleki Egitim

Iéarf]fasrtia‘;ﬁ dzgf ;’l”'“ (Mesleki Ozel 21+ 2

y £ Uzmanlagma)
Tiirkmenistan Zorunlu Yiiksekdgretim 24-97 3
Cumbhuriyeti degil Lisansiistii Egitim

Tablo 5’¢ gore Tirkiye Cumhuriyeti’nde yiliksek lisans egitim ve Ogretimi; tezli ve
tezsiz olarak ikiye ayrilmaktadir. Tezli yiiksek lisans 2, tezsiz yiiksek lisans ise 1,5 yil
stirmektedir, yiiksek lisans programini basari ile bitiren &grencilere yiiksek lisans

derecesi verilir (Diindar, 2016; Giil, 2019; Yiiksekogretim Kurulu (YOK), 2021).
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Yiiksek lisans egitim ve Ogretimi iiniversitelerde, enstitiilerde, 21 yas ve Ustiinil

kapsamaktadir.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde yiiksek lisans egitim ve 6gretimi; tezli veya tezsiz
olmak iizere iki sekilde yiiriitiilebilir. Tezli yiiksek lisans programinin amaci, 6grencinin
bilimsel arastirma yaparak bilgilere ulasma, bilgiyi degerlendirme, analiz edip,
yorumlama yetenegini kazanmasini saglamaktir. Tezsiz yiiksek lisans programinin
amaci ise dgrenciye mesleki alanda, konuda derin bilgi vermek, kazandirmak ve mevcut
bilginin uygulamada nerede, nasil kullanilacagini géstermektir (Diindar, 2016). Yiiksek
Lisans egitimi iniversitelerde, enstitiilerde, 22 yas ve Ustiinii kapsamakta ve 2 yil

sirmektedir.

Azerbaycan Cumhuriyeti’'nde yiiksek lisans egitimi; programi arastirma veya
profesyonel amaglar i¢in egitim uzmanligina uygun olarak herhangi bir alanda daha
derin bir arasgtirma imkani saglamakta ve siiresi 1,5-2 yildan olusmaktadir. Ayrica
mesleki faaliyetlerde bulunma, arastirma, bilimsel pedagojik ¢alismalara katilma hakki
vermektedir. Yiiksek lisans egitimi, yiiksek bilimsel ve pedagojik personel potansiyeli,
malzeme ve teknik altyapisi ve egitim temeli olan yiiksekdgretim kurumlarinda
verilmektedir (Gil, 2019). Yiiksek lisans alaninda 6zel yetenek gerektiren kiiltiir,
miizik, sanat, spor, mimarlk ve tasarim gibi alanlarda yiiksek lisans hazirlik programi
uygulanmaktadir (Giil, 2019; Mammadov, 2008). Yiiksek Lisans (magistaratura) egitimi

iiniversitelerde, enstitiilerde, 21 yas ve iistlinii kapsamaktadir (Denklik Kilavuzu, 2020).

Ozbekistan Cumhuriyeti’nde yiiksek lisans egitimi; iiniversitelerde, enstitiilerde, 26-28
yaglarin1 kapsamakta ve 2-3 yil siirmektedir. Yiiksek lisans egitimin amaci, modern
bilimsel diigiince ve teknolojideki kazanimlarin yaratict kullanimiyla secilen uzmanlik
sektoriindeki teorik ve pratik problemlerin ¢zmeleri i¢in 6grencileri yonlendirerek bilgi
ve becerileri kazandirmaktadir (Edunews, 2020; Giil, 2019). Mezun olduktan sonra,
mezunlara belirli bir uzmanlik alaninda diploma ve yiiksek lisans derecesi verilmektedir

(Edunews, 2020, Giil, 2019).
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Kazakistan Cumhuriyeti’nde yiiksek lisans egitimi; Bolonya siireciyle birlikte 2 yil
olarak diizenlenmistir (Giil, 2019). Yiiksek Lisans egitimi iiniversitelerde, enstitiilerde
ve akademilerde, 24-25 yaglarim1 kapsamakta ve 2-3 yil siirmektedir (Bilimsel-
pedagojik alan 2 yil, mesleki alan 1 yil). Kazakistan Cumhuriyeti’nde yiiksek lisans
egitim programu belirli bir alana yonelik, bilimsel egitim hazirlig1 olmak iizere iki
sekilde yiiriitiilmektedir. Bunlar; belirli bir alana yonelik olarak yapilan programlar,
alanda derinlesmek ve daha fazla bilgi sahibi olabilmek i¢in yapilmaktadir. Bilimsel
egitim hazirligi ise daha ¢ok Ogretmen olmak isteyenlerin tercih ettigi egitimde

derinlesmek adina yapilan programlardir (Giil, 2019).

Kirgizistan Cumhuriyeti’nde yiiksek lisans egitimi; yiiksek mesleki egitim (yiiksek
lisans, mesleki 6zel uzmanlagma) iiniversitelerde, enstitiilerde ve akademilerde, 21+ yas
iistiinii kapsamakta ve 2 yil siirmektedir. Basarili bir tez savunmasi kandidat derecesini
alma hakkini1 vermektedir. Kirgizistan Cumhuriyeti’nde yiiksekdgretimde gilintimiizde

Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi (SSCB)’nden kalan sistem devam etmektedir.

Tirkmenistan Cumhuriyeti’nde yiiksek lisans egitimi; iiniversitelerde, enstitiilerde, 24-
27 yaslarmi kapsamakta ve 3 yil siirmektedir. Yiiksekdgretim kurumlarini basariyla
bitirmis olanlar ve bitirdigi alanda 5 yil ¢aligmis olmak kaydiyla istekli olanlar,
akademisyen olmak tizere yiiksek lisans programlari igin ilimler akademisine bagvuru
yapmalar1 gerekmektedir. Yiiksek lisansi tamamlayanlar, tiniversitelerde akademisyen

olarak gorev alirlar.

Devletlerin Doktora Egitim ve Ogretim Sistemine Yonelik Verilerinin

Degerlendirilmesi

Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyast Devletleri’ndeki doktora
(doktorantura) egitim ve Ogretim sistemlerine yonelik verilere Tablo 6°da yer

verilmistir.

Tablo 6. Devletlerin Doktora Egitim ve Ogretim Sistemine Y&nelik Veriler

Zorunluluk Egitimin Kademesi

Devletler Durumu (Doktora Egitimi)

Yas Siire (Y1l)
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Tiirkiye Zorunlu Universiteler,
Cumhuriyeti degil Enstitiiler 23+ 3/a
Kuzey Kibris . .
Tiirkiye Zol'gnlu Umv.e.r.sneler, 294 3/4

A degil Enstitiiler
Cumbhuriyeti
Azerbaycan Zorunlu Universiteler,

N .. Akademiler, Aragtirma 23+ 3-5
Cumbhuriyeti degil et

Enstitiileri
-. . Universiteler,
Ozbekls‘Fan : Zof gnlu Akademiler, Aragtirma  29-31+ 3+
Cumbhuriyeti degil et
Enstitiileri

Kazakistan Zorunlu Universiteler,
Cumbhuriyeti degil Akademiler, Enstitiiler 26-27+ 35
Kirgizistan Zorunlu Yiiksekogretim 2 3.5
Cumbhuriyeti degil Kurumlari
Tiirkmenistan Zorunlu Yiiksekogretim 9799 3
Cumbhuriyeti degil Kurumlari

Tablo 6’ya gore Tiirkiye Cumhuriyeti’nde doktora egitimi; {iniversitelerde, enstitiilerde,
23 yag ve Ustiinii kapsamakta ve 3 veya 4 yil siirmektedir. Doktora yapmak isteyenlerin
doktora programimna basvurmak icin lisans veya yiiksek lisans diplomasina sahip
olmalar1 gereklidir. Derslerini ve yeterlilik sinavini basariyla tamamlayan 6grenciler tez
yazip, sozlii olarak tezlerini tez komitesi kargisinda savunmaktadirlar (Diindar, 2016;
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), 2021). Sanatta yeterlilikte ise bir yiiksekokulu veya
fakiilteyi bitirdikten sonra ilgili sanat dalinda sinava girerek, bilimsel bir sanat eseri
ortaya koyarak elde edilebilen, doktoraya esdeger bir derecedir (Tirkiye Fulbright
Egitim Komisyonu, 2021).

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde doktora egitimi; programin amaci, 6grenciye kendi
bagina bagimsiz arastirma yapma, bilimsel olaylart derin ve genis bir bakis agisi ile
irdeleyerek, yorum yapma ve yeni sentezlere erisebilmek i¢in gerekli adimlart belirleme
yetenegi ve Ozelligi kazandirmaktir. Doktora egitimi iiniversitelerde, enstitiilerde, 22

yas ve istiinii kapsamakta ve 3 veya 4 yil siirmektedir.

Azerbaycan Cumhuriyeti’nde doktora egitimi; yiiksekogretimdeki en yiiksek derecesi

olarak kabul edilmektedir. Doktora (doktorantura) egitimi iiniversitelerde,
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akademilerde, arastirma enstitiilerinde, 23 yas ve istiinii kapsamakta ve 3 veya 5 yil
stirmektedir (Denklik Kilavuzu, 2020). Bu programin amaci, bilimsel ve pedagojik
personelin egitilmesi, niteliklerin ve bilimsel derecelerin gelistirilmesidir. Ogrenme
stiresi sonunda kendi alaninda hazirlamis oldugu bir tezin savunulmasiyla sona
ermektedir. Azerbaycan Cumhuriyeti’nde iki tiirde doktora bulunmaktadir. Bunlar; belli
bir bilim dalinda alinan felsefe doktoru unvani, belli bir bilim dalinda alinan bilim
doktoru unvamdir (Agamaliyev, 2020; Azerbaycan Cumhuriyeti Egitim Bakanligi,
2020; Azerbaycan Egitim, 2020; Diindar, 2016; Giil, 2019). Yiiksek lisans ve doktora
egitimi arasinda On Doktora (Aspirantura) egitimi de verilmektedir (Mammadov,
2008).

Ozbekistan Cumhuriyeti’nde doktora egitimi; yiiksek lisans derecesini (2 yil) bitirenler
bagvurabilmektedir. 3-4 yillik bir egitim siirecinden sonra bir doktora tezi savunularak
bitirilmektedir (Gtl, 2019). Doktora egitimi iiniversitelerde, akademiler, arastirma

enstitiilerinde, 29-31 yaslar1 ve iistiinli kapsamakta ve 3 veya daha fazla yil sirmektedir.

Kazakistan Cumhuriyeti’nde doktora egitimi; neredeyse biitlin iiniversiteler doktora
programi uygulamaktadir. Doktora egitimi {iniversitelerde, akademiler, egitim ve
arastirma enstitiilerinde, 26-27 yaslart ve {stiinii kapsamakta ve 3 veya 5 yil
stirmektedir. Doktora alimlarinda gerekli belgelerin yaninda 6grenciler bir de sinava
tabi tutulmaktadirlar. Bu sinavda iki alan bulunmaktadir. Bunlardan; birincisi bagvuru
yapilan alana yonelik bilgileri 6lgmeye yonelik, ikincisi yabanci dil bilgisini 6lgmeye

yoneliktir (Giil, 2019).

Kirgizistan Cumhuriyeti’nde doktora egitimi; yiiksek lisans sonrasinda gerc¢eklestirilen
doktora egitim programlarinda 3 ve 5 yillik egitim verilmektedir. Doktora egitimi
yiiksek6gretim kurumlar1 (liniversite, akademi ve enstitiilerde), 24 yas ve dstiini
kapsamaktadir. Bu programlar sonucunda Kandidat veya Felsefe Bilimlerinin Doktoru
yani PhD dereceleri verilmektedir. Kirgizistan Cumhuriyeti’nde en yiiksek egitim
derecesi ise doktorluktur. Herhangi bir bilimin doktoru olan kisiler Profesoér olarak
kabul edilmektedirler (Giil, 2019). Doktora (PhD) derecesi her {iniversitede

bulunmamaktadir.
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Tirkmenistan Cumbhuriyeti'nde doktora egitimi; doktora egitimi yapmak ve bilim
doktoru unvanina sahip olmak isteyen kigiler basvurabilmektedir. Doktora egitimi
yiiksekogretim kurumlari (finiversitelerde, enstitiilerde), 27-29 yaslarin1 kapsamakta ve
3 yil siirmektedir. Doktora programi; hazirlik siiresi ve staj c¢alismalarii da
kapsamaktadir (Diindar, 2016; EACEA, 2017, Gil, 2019; Tirkmenistan Bilimler
Akademisi, 2020).

Devletlerin Hayat Boyu Ogrenme Sistemine Yénelik Verilerinin Degerlendirilmesi

Hayat boyu 6grenme, rehberlik ve danigmanlik sistemi; bireylerin egitim ve dgrenme
faaliyetlerini planlayip, programlarim1 yonetmelerine yardimci olmakla beraber egitim
ve Ogretim ihtiyaclarinin yani sira meveut ve kazandiklari kabiliyetlerinin bilincinde,
farkinda olmalarmi ve kendilerini bekleyen firsatlar ve riskler hakkinda bilgi sahibi

olmalarini saglamay1 amaglamaktadir.

Yirmi birinci yiiz yildaki hayat boyu 6grenmenin genel ve esas cergevesi su sekilde
belirlenmistir: her birey i¢in yeni temel bilgi ve beceriler, insan kaynaklarina daha fazla
Onem ve yatirim, egitim ve Ogretimde yeniliklerin, yeni yontem ve tekniklerin
gelistirilmesi, her durum, sart ve her tiirlii egitime deger verilmesi, kayit altina alinip
belgelendirilmesi, rehberlik ve damigmanlik hizmetlerinin tekrar tekrar gbzden
gecirilmesi, egitim ve 6gretimin miimkiin oldugunca dgrenenlere yakinlastirilmast ile
erigsim zorlugu olan kesimlere ulasmak i¢in bilgi ve iletisim teknolojisinden daha fazla
yararlanma, yerel ve bolgesel merkezli girisimler icin hayat boyu 0Ogrenmenin
yaklagimi, ¢ok amagli, fonksiyonlu 6grenme merkezleri, her durum ve sartta 6grenen
toplum i¢in bilgi aglarindan yararlanma olarak belirlenmistir. Bu kapsamda; Tiirkiye,
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyasi Devletleri’ndeki hayat boyu 6grenme

sistemlerine yonelik verilere Tablo 7°de yer verilmistir.

Tablo 7. Devletlerin Hayat Boyu Ogrenme Sistemine Yonelik Veriler

Zorunluluk Egitimin Kademesi/Hayat Boyu Ogrenme

Devletler Durumu Selgl.aylcllarl Formel Egitim/Formel Olmayan
Egitim
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Tirkiye Zorunlu - Meslek Yiiksekokullari

Cumbhuriyeti degil (Formel Egitim-Formel Olmayan Egitim)
- Yiiksekogretim Kurumu/Universiteler

Kuzey Kibris Zorunlu (Formel Egitim-Formel Olmayan Egitim)

Tirkiye Cumhuriyeti degil - Mesleki Egitim ve Yeniden Egitim I¢in

Kurumlar, Merkezler, Fakiilteler ve Kurslar

(Formel Egitim-Formel Olmayan Egitim)

Azerbaycan Zorunlu oo e )
Cumhuriyeti degil - Mesleki Egitim ve Issizlerin Yeniden
Egitim Merkezleri (Formel Olmayan Egitim)
Ozbekistan Zorunlu - Sivil Toplum Egitim Kurumlar1
Cumhuriyeti degil (Formel Olmayan Egitim)
- Sivil Toplum Kuruluslar1 (birlikler ve

. dernekler dahil) (Formel Olmayan Egitim)

gliﬁﬁlljsrta:tl dZOf glnlu - Toplum Igin Kiiltiir ve Eglence Merkezleri
y cel (Formel Olmayan Egitim)

. | - Miizeler, Kiitiiphaneler, Tiyatrolar,
Kirgizistan Zorunlu Sinemalar ve Sanat Galerileri (Formel
Cumbhuriyeti degil Olmayan Egitim)

Tiirkmenistan Zorunlu - Uluslararas1 Organi%a}gyonlar ve Projeler
Cumbhuriyeti degil (Formel Olmayan Egitim)

Tablo 7 incelendiginde; Tirkiye Cumhuriyeti’nde hayat boyu &6grenme sistemi;
herhangi bir sebeple orgiin 6gretimden yararlanamayan kisiler igin olduk¢a 6nemli bir
konumdadir. Hayat boyu o6grenme; Orglin 6gretimin yaninda da islemekte, orgiin
Ogretimde tam olarak {izerinde durulmasi gii¢ olan cesitli 6zel ilgili alanlar ile ilgili
egitimlerin alinabilmesini saglamaktadir. Milll Egitim Bakanligi’na bagli olan bu
kurumlar sunlardir; halk egitim merkezleri, olgunlagsma enstitiileri, ¢iraklik egitimi
merkezleri, pratik kiz sanat okullari, olgunlagsma enstitiileri, yetigkinler i¢in teknik
egitim merkezleri, mesleki egitim merkezleri, 6zel dershaneler, 6zel kurslar, egitim ve
uygulama okullari, bilim ve sanat merkezleri, endiistri pratik sanat okullari, acik
ilkdgretim, agik liseler, mesleki ve teknik ac¢ik dgretim okullaridir (Diindar, 2016; Giil,
2019).

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyet’inde hayat boyu 6grenme sistemi; bireylerin bilgi,
tecriibelerini ve siirekli degisen, gelisen is diinyasinda rekabet edebilme yeteneklerini ve
Ozelliklerini  gelistirmeyi hedef alan islevleri tstlenen, amaglayan merkezlerdir.

Bakanligin yaygin egitim birimine bagl olarak ve onun organizasyonu altinda gorev
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yapmakta, sorumlulugunu yerine getirmeye c¢aligmaktadirlar. Egitimin herhangi bir
kademesinde egitimini yarim birakmak zorunda kalan veya meslegini bilimsel ve
teknolojik anlamda geligtirmek, degistirmek veya yeni meslek edinmek isteyen
bireylere, hayat boyu 6grenme ilke ve kurallarina bagli olarak, her durum ve sartta
egitim hizmeti sunulmaktadir. Hayat boyu 6grenmede, modiiler yapida, mesleki egitim
ve 0gretim sertifika programlari ile yabanci dil ve bilgisayar, teknolojik gelismeleri esas
alan sertifika programlari gibi iilke ihtiya¢ ve gereksinimlerini belirleyip, karsilayacak,
talebin yogun oldugu programlar uygulanmaktadir (KKTC MEB, 2005; Kibris Tiirk
Egitim Sistemi, 2005). Zorunlu egitim ve Ogretim yasimni tamamlayan bireyler igin
devam ettirilen bu egitim ve 6gretim uygulamalari, Pratik Kiz Sanat Okullari, Kiz
Meslek Liseleri biinyesinde veya bagimsiz olarak kurulan, igletilen biiyiik yerlesim
merkezlerinde, 3 ay siireli kurslar kapsaminda uygulamali ¢igek, giyim, yemek, nakis,
makrome, resim, seramik, makine nakig, batik ve bakir isi gibi dallarda pratik ve

hizlandirilmig egitim ve dgretim veren kuruluglardir (Diindar, 2016).

Azerbaycan Cumhuriyeti’nde hayat boyu 6grenme; okul smurlart digindaki egitim ve
Ogretim veren aileler, ¢esitli ve farkli egitim kurumlari, sivil toplum kuruluslari,
dernekler ve bu isle ugrasan belirli vatandaglar sayesinde, araciliiyla yiiriitiilmektedir.
Gengler ve ¢ocuklar i¢in giizel sanatlar okullari, yaraticilik evleri, kiitiiphaneler, genglik
ve spor kuliipleri gibi kurumlar, okul dig1 egitim ve Ogretim faaliyeti gosteren
merkezlerdir (Mammadov, 2008). Hayat boyu 6grenme, herhangi bir mesleki egitim
diizeyi bitirme belgesi bulunan her vatandasa siirekli egitim alma ve kalifiye eleman
potansiyeli gelistirme, entelektiiel olarak seviye ve mesleki egitim diizeyini yiikseltme
ve gelistirme firsatin1 sunmaktadir. Azerbaycan Cumhuriyeti’nde hayat boyu 6grenme
sunlar1 kapsamaktadir; hizmet i¢i egitim, meslek egitimi, staj ve personel gelisimi,
tekrarlanan yiiksekogretim ve orta 6gretim, derece yiikseltme egitimi, yashlarin egitimi.
Bu egitimlerin uygulama yerleri; okuma salonlari, kiitiphaneler, yiiksekdgretim ve orta
ihtisas egitimi veren kurumlarin ihtisas artirma, gelistirme ve yeniden hazirlanma
fakiilteleri, devlet komiteleri, belediyelerin egitim ve 6gretim merkezleri, bakanliklara

baglt kuruluslar, cesitli kurs yerleri, diger yonetim kurumlari ve igyerleri biinyesindeki
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egitim ve Ogretim merkezleri, ticaret okullari, cesitli kurum i¢i &gretim merkezleri,
dernekler ve kuliipler gibi kurum ve kuruluslardir (Agamaliyev, 2020; Azerbaycan
Egitim, 2020; Diindar, 2016, Mammadov, 2008; MEB, Yurt Dis1 Egitim Ogretim Genel
Midiirliigi, 1997).

Ozbekistan Cumhuriyeti’nde hayat boyu oOgrenme; vatandaslarin bos, verimsiz
zamanlarini degerlendirmelerini ve yeteneklerine gore herhangi bir sanat ya da spor dal
ile mesgul olma amaciyla egitim ve Ogretim hizmeti veren kurum ve kuruluslardan
olusmaktadir. Hemen hemen tiim ilge ve sehirlerinde sanat, kiiltiir, bilim ve teknik icat
merkezleri bulunmaktadir (Giil, 2019; MEB Yayinlari, 1997). Okul dis1 egitim ¢ocuk ve
ergenlerin  bireysel ihtiyaglarini kargilamak, bos vakitlerini ve dinlenmelerini
diizenlemek amaciyla devlet ve 6zel egitim kurumlari agilabilmektedir. Bunlar ¢ocuk ve
genclik merkezleri, kuliipler, etiit merkezleri, spor okullari, sanat okullari, miizik
okullari, stiidyolar, kiiltiirel, estetik, bilimsel, teknik, spor ve bagka oOzelik tasiyan

kurumlar olabilmektedir (Diindar, 2016).

Kazakistan Cumhuriyeti’nde hayat boyu Ogrenme; hayat boyu Ogrenmenin amact
ogrencilerin kendini yaratici, agik ve net bir kisi olarak ifade edebilmesi, manevi ve
ahlaki kiltiirli gelistirmesi ve uzay sekilli sanatsal diisiinmesini saglamaktir (Giil, 2019;
Zhakanova, 2018). Okul dis1 egitimde ise vatandaslarin bos ve verimsiz zamanlarini
degerlendirme, bilimsel ve teknolojik alanlarda kendilerini gelistirme, giincelleme ve
sectikleri bir meslekle kisisel bilgi ve becerilerinin gelismesine, bu bilgi ve becerileri
uygulamalarina yardimci olmak amaciyla faaliyet gosteren kurumlardir. Bunlardan en
onemlileri; bilim merkezleri, sanat ve miizik okullari, 6grenci yurtlari, turistik
merkezler, stadyumlar, ¢ocuk parklari ve denizcilik merkezleridir. Bu merkezlerin yarist

koy ve kasaba gibi kirsal kesimlerde yer almaktadir (Diindar, 2016; Savas, 2010).

Kirgizistan Cumhuriyeti’nde hayat boyu 6grenme; ¢ocuklarin estetik ve kiiltiirel yonden
gelismesini saglama, dogay1 ve ¢evreyi tanimasi amaglamaktadir (Siraz, 2017). Hayat
boyu egitimin temel amaci, insanin bilgilerini derinlestirmek ve zenginlestirmek, kisisel
ihtiyaglarimi  yani sira meslek degistirme konusundaki ihtiyaglarii tamamen

kargilamaktir. Hayat boyu 6grenme genel ve mesleki egitim kurumlart; egitim veren
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egitim kurumlar (yeterliligi yiikseltme kurslari, miizik ve giizel sanatlar okullar1 ve
ilgili ruhsatnameye sahip olan diger egitim kurumlari); 6zel pedagojik faaliyet yiiriiten
merkezlerdir (Giil, 2019; Siraz, 2017). Hayat boyu 6grenme, mesleki yetkinlesme
kurslarinda, miizik ve resim okullarinda, sanat okullar1 ve diger belgelemelere sahip

olan egitim kurslarinda icra edilmektedir (Diindar, 2016).

Tirkmenistan Cumhuriyeti’nde hayat boyu 6grenme; yoluyla yapilan mesleki egitim
programlarina ihtiyag duyan kurum ve sirketlerin kurumsal ya da toplu s6zlesmeler
yoluyla egitim kurumlarindan yerinde ya da uzaktan egitim kanaliyla egitim hizmeti
verilmektedir. Hayat boyu 6grenme, yetiskin insanlarin yasamlart boyunca mesleki
geligimleri i¢in gereken bilgi ve becerilerde uzmanlagma ihtiyaglarini karsilayan stirekli
egitim sisteminin bir parcasidir. Hayat boyu 6grenme egitim sisteminin bilesenleri;
egitim kurumlar1 ag1; arastirma merkezleri; cesitli amacglarla egitim programlari,
yetiskin egitimi kuruluslari; egitimin bir bileseni olan sosyal hizmetler; kamu
bilgilendirme faaliyetlerinde bulunan kuruluslar; egitim faaliyetlerinde bulunan bilimsel
ve kiiltiirel kurumlar; metodolojik ve egitim dernekleri; egitim amagli kullanilan kitle
iletisim araglari. Hayat boyu 6grenme egitimlerinin ana kurumu olan mesleki egitim
sunlar1 igermektedir; kendi alanlarindaki uzmanliklarinda, genellikle igletme bazinda
personel beceri niteliklerini gelistirmek; yetigskinlere kendilerine yeni uzmanliklar sunan
hizmet i¢i egitim. Toplam kayith olan egitim kurumu sayisinin yaklagik tgte biri
yabanct dil egitimi, yonetim, pazarlama, ekonomi ve bilgisayar okuryazarlif1 egitimi

vermektedir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Yiksekogretim on lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora ve hayat boyu o6grenme;
ortadgretim sonrasi egitimi ve daha {ist egitim ve d6gretimi, okul dis1 egitim ve dgretimi,
serbest her alanda verilebilecek egitimi, yetiskin egitimini, ihtisas artirma ve yeniden

hazirlanmay1 icermektedir.

Genel olarak; tiim devletlerde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimi zorunlu

degildir. Bunun nedeni tiim devletlerde ortadgretim egitiminden sonraki egitimlerin
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belirli bir smavla ya da sarta bagli olarak yapilabilmesinden ve kisilerin kendi
secimlerine ya da basarilarina bagl olarak alindiklarindandir. Tiim devletlerde yaklasik
olarak on lisans egitimi 2 y1l, lisans egitimi 4-5 yil, yiiksek lisans egitimi 2 yi1l, doktora
egitimi 3-5 yil olarak uygulanmaktadir. Biitiin gelismis {ilkelerde de bu egitimlerin
yillar1, uygulanan programlar ve deneyimlerden yaklasik benzerlik gostermektedir. Elde
edilen sonuglardan bir digeri de yiiksekogretim egitiminin biitin devletlerde yaklagik
olarak 17 ve 29 yaglar1 arasinda verilmekte oldugudur (Ergin, Acish Celik ve Akkaya,
2021).

Giliniimiizde ise tiim devletlerde oldugu gibi Tiirk Diinyas1 devletinde de egitim alaninda
meydana gelen degisiklikler ve teknolojik gelismeler ¢agin yeniliklerine gore
uygulanmis, tiim vatandaglarin hi¢ bir ayirim gozetilmeksizin egitim ve 6grenim almasi
saglanmistir. Bununla birlikte egitimde stireklilik esas alinarak tiim vatandaglarin
yasamlar1 boyunca egitim almalarina, hayata ve is alanlarina yonelik destek ve yardim
almalarina imkén verilmis, egitimin sadece agik ve yaygin, orgiin egitim kurumlarinda
olamayacagi, evde, isyerlerinde, her yerde, her zaman ve her firsatta da olabilecegi
ilkesi ve hayat boyu 6grenme benimsenmistir. Ayrica, egitim ve 6gretim yontemleri ve
programlari ile derslerde kullanilan ara¢ ve geregler, teknolojik ve bilimsel yeniliklere,
toplumsal ve iilke ihtiyaglarina uygun olarak gelistirilmis, egitimde {iretkenligin,
gelismenin ve modernlesmenin saglanmast maksadiyla, Tirk Diinyast Devletlerine
uygun bilimsel arastirma ve degerlendirmelerle egitimin ve kiiltiiriin gelistirilmesine
0zen gosterilmistir. Tiim 6gretim kurumlart ile diger kurumlar maddi ve manevi yonden
desteklenerek egitim ve Ogretim alaninda batili ilkeler seviyesine ulagilmaya
caligilmaktadir (Akkaya, Acish Celik, Ergin, 2022; Milli Egitim Bakanligi (MEB),
2023; Turgut, Ozalp ve Kaymake1, 2019; Utkiir Giilliihan ve Bekiroglu, 2022).

Tim devletlerde hayat boyu ogrenme, oOrgiin egitim ile birlikte birbirlerini
tamamlayacak, birbirinin olanaklarindan karsilikli olarak yararlanacak ve gerektiginde

ayni nitelikleri kazandiracak bicimde diizenlenmektedir.

Mevcut stratejiler, Tirk Diinyasi Devletleri’nin biiylime ve kalkinmadaki iddial,

olmazsa olmaz hedeflerini bagarabilmesi, ulasabilmesi i¢in sadece ulusal politika ve
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Orgiin egitim ve Ogretim sistemine dayanamayacagini kabul etmistir. Hayat boyu
O0grenme i¢in firsatlarin genisletilmesi, gelistirilmesi, isletmeler ve sivil toplumun
harekete gecirilmesi, 6zellikle ig alaninda yeterince temsil edilmeyen, islevligi olmayan
gruplarin sisteme dahil edilmesi gerekmektedir. Bu ¢aligmada elde edilen verilerden
hayat boyu 6grenmenin gergeklestirildigi ya da uygulanmaya ¢alisildig1 yerler; meslek
yiiksekokullari, yiiksekogretim kurumu/iiniversiteler, mesleki egitim ve yeniden egitim
icin kurumlari, merkezler, fakiilteler ve kurslar, mesleki egitim ve issizlerin yeniden
egitim merkezleri, sivil toplum egitim kurumlari, sivil toplum kuruluslar1 (birlikler ve
dernekler dahil), toplum ig¢in kiiltiir ve eglence merkezleri, miizeler, kiitiiphaneler,
tiyatrolar, sinemalar ve sanat galerileri, uluslararasi organizasyonlardir. Bu yerler
kapsaminda, hayat boyu 6grenme devletlerin hemen her yerinde ve alanlarinda her
vatandasina ve Ozellikle kadinlar ve gencler i¢in daha iyi istihdam ¢iktilar1 doguran ve
dogurabilecek bolgesel farkliliklart gideren daha iyi egitim ve Ogretim ¢iktilarina

duyulan ihtiyaca ve 6zelliklere gore sekillendirilerek uygulanmaya c¢alisilmaktadir.

Yukarida ifade edilenler kapsaminda arastirmanin sonucunda Tiirkiye, Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti ve Tirk Diinyast Devletleri’nin; 6n lisans, lisans, yiiksek lisans,
doktora, hayat boyu oOgrenme egitim ve Ogretim sistemleri incelenmis, sonuglar

karsilastirmali ve 6zet olarak bir biitiin halinde Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyast Devletleri Egitim

ve Ogretim Sistemlerinin Topluca Karsilastiriimasi

Kullanilan On Lisans Lisans Yiiksek Doktora Hayat Boyu
Devletler . S SN Lisans S 5
Dil/Diller Egitimi Egitimi . Egitimi Ogrenme
Egitimi
Zorunlu Zoruvrylu Zorunlu Zorunly ~ Zorunlu D?.glil
. ~. Degil <. <. (Formel Egitim-
Tiirkiye Tiirk Degil Smavl Degil Degil F Lol
Cumhuriyeti Hrkee 2 Y1l aeyy  Ls2vil 3-4vil Egtr?ri) mayan
- + +
17-20 Yas 17+ Yas 21+ Yas 23+ Yas Meslek
Zorunlu Zoruvr.llu Zorunlu Zorunlu YulfsekOkgl}arl.
Kuzey Kibris .. Degil .. - - Yiiksek Ogretim
P .. Degil Degil Degil o
Tiirkiye Tiirkce Sinavla Kurumu/Universit
Cumhuriyeti 2 il 4 Y1l 2 il AV g
18+ Yas 22+ Yas 22+ Yas

18+ Yas - Mesleki Egitim
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Zorunlu Zorunlu ve Yeniden
Degil Degil Zornlu— Zorunlu - g ein
Azerbaycan Azeri 1 | I Degil Degil K |
Cumhuriyeti A€M E2 0 Jmavla s gsoyil gsyn o arwmen
15-17/19 4-6 Y1l 2’1+ Va 23+ Ya Merkezler,
Yas 17+ Yas i ¥ Fakiilteler ve
Zorunlu Zorunlu Zorunlu Zorunly Kurslar
Ozbekist Deil Degil Desil Degil - Mesleki Egitim
CZ eh 157an Ozbekge ze{{gll Sinavla ? ; %’3 | 3+ Yil ve Issizlerin
umhuriyeti ey aevit 23N 2931+ Yeniden Egitim
T Yay 20-25 Yas 28 Yag Yas Merkezleri
Zorunlu - Sivil Toplum
Zorunlu Zoruur):u Degil Zoruwr?:u Egitim Kurumlart
Kazakistan ~ Kazakga  Degil o s OB - Sivil Toplum
iyeti - uruluslart
CUthrlyEU RuS(;a 128-;4— z;ls 4-6 Y1l 24Y2115+ 26-27+ (bll’llklzr ve
2021t Yay Ty Yas  derekler dahil)
Zorunlu - Toplum Igin
Zorunlu Degil Zorunlu Zorunlu  Kiltiir ve Eglence
Kirgizistan Kirgizca Degil Slnagvla Degil Degil Merkezleri
Cumhuriyeti Rusga | 82+Y\1(1 4-6 Y1l 5 12+Y\1(1 ;5;(11 - li/h}zeler,
ag 18+ Yas asg ag ?_ututphlaneler,
Zorun iyatrolar,
Zorunlu Zoruvr?lu Zorunlu Br:j;lu Sinemalar ve
Tiirkmenistan Tiirkmen Degil Slilef\ga Degil 3 {?11 Sanat Galerileri
Cumhuriyeti - Uluslararasi
umhuriyeti ce Rusca 17_21;(131{ . 4-5 Y11 24_323131( s 2;—29 Organizasyonlar
18-23 Yas as ve Projeler

Tablo 8’e gore; Tiirkiye, Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti, Azerbaycan ve Ozbekistan
Cumbhuriyetleri resmi egitim dili olarak sadece devlet dilini kullanmaktadirlar. Ancak
Kazakistan, Kirgizistan ve Tiirkmenistan Cumhuriyetlerinin resmi egitim dili olarak
kendi devlet dilinin yaninda Ruscayr da resmi egitim dili olarak kullandig:
goriilmektedir. Devletlerin yiiksekdgretim egitim sistemini inceledigimizde; biitiin
devletlerin yiiksekdgretim egitim sistemleri (6n lisans, lisans, yiliksek lisans ve doktora)
ve hayat boyu 6grenme sistemleri zorunlu degildir, istege baglidir. Devletlerin 6n lisans
egitim siiresi genelde 2 yil siirmekte ancak Azerbaycan ve Kazakistan
Cumhuriyetlerinde bu siire 3-4 yila kadar uzayarak uygulanmaktadir. Lisans egitim
sliresi 4, 5 ve 6 yillar1 arasinda bdliime ve bazi devletlere gore farklilik gostermektedir.
Ornegin; lisans egitimi Tiirkmenistan Cumhuriyeti’nde 4-5 yil ile dikkat ¢ekmektedir.
Diger devletlerde 4-6 yil arasinda degismektedir. Tiirkmenistan Cumhuriyeti hari¢ diger
(Tirkmenistan Cumhuriyetinde 2-3 yil) diger biitiin devletlerde yiiksek lisans egitimi 2
yil olarak uygulanmaktadir. Doktora egitimi biitiin devletlerde 3 ila 5 yil arasinda

uygulanmaktadir. Doktora egitimi de devletlerarasinda farkliliklar gdstermektedir.
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Ornegin; Tiirkiye, Azerbaycan, Kazakistan ve Kirgizistan Cumhuriyetlerinde 3-5 yillari
arasinda uygulanmaktadir. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde 3-4 yil ve Tiirkmenistan

Cumbhuriyeti’nde doktora egitimi 3 yil olarak uygulanmaktadir.

Devletlerin hayat boyu 6grenme egitim sistemini inceledigimizde; zorunlu olmadigi
formal ve formal olmayan egitim seklinde uygulandigi goérilmektedir. Hayat boyu
O6grenme tim devletlerde meslek yiiksekokullarinda, yiiksekogretim
kurumlarinda/iiniversitelerde, mesleki egitim ve yeniden egitim i¢in egitim veren
kurumlarda, merkezlerde, fakiiltelerde ve kurslarda, mesleki egitim ve igsizlerin yeniden
egitim merkezlerinde, sivil toplum egitim kurumlarinda, sivil toplum kuruluglarinda
(birlikler ve dernekler dahil), toplum i¢in kiltiir ve eglence merkezlerinde, miizeler,
kiitiphaneler, tiyatrolar, sinemalarda ve sanat galerilerinde, uluslararasi

organizasyonlarda ve projelerde ¢esitli zaman ve donemlerde uygulanmaktadir.
Elde edilen bu sonuglar dogrultusunda;

1. Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletlerinin egitim ve
ogretim dilinin bazilarmin farkli olmasindan ve yakin zamana kadar hep birlikte ortak
dilde, alfabede bulusmalarinin, iligkilerinin de giderek artacagi diisliniildiigiinde, bu
devletlere ait ortak iletisim aracinin ayni dilin konusulmasinin ve ayni dilin de egitimde

kullanilmasinin gerekliligi de kaginilmaz olacaktir,

2. Tirkiye, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti ve Tirk Diinyasi Devletlerinin
yiiksekogretim egitim ve 6gretim sistemleri (0n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora)
ve hayat boyu 6grenme sistemleri tek devlet, tek millet diisiincesindeki gibi hepsinde
zorunlu degil, istege baghdir. Daha sonraki yillarda da bu egitimler zorunlu olmayip
istege bagli olabilir ancak bu devletlerin hepsinin vatandaslarinin en iist seviyede egitim

ve 0gretim alabilmesi i¢in tesvik edip, farkli yontemlerle isteklendirmeleri saglanabilir,

3. Tirkiye, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyasi Devletlerinde ortadgretim
egitim ve Ogretim sisteminden yiiksekogretim egitim ve 6gretim sistemine yani lisans
egitim ve Ogretimine gegislerde devletler tarafindan yapilan bir gegis sinavi

uygulanmaktadir. Bu uygulamalarin tim devletlerdeki ilgili lisans egitim ve 6gretimin
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gerek ve yeter sartlarina dikkat edilerek, kendine 6zgii 6zellikleri de dikkate alinarak
ayni standartlarin ve yeni gelisen giiniimiiz egitim ve dgretim modellerine uygun olarak
bilgi, yetenek, uygulama vb. smav asamalarinin uygulanmasinin uygun olacagi

degerlendirilmektedir,

4. Tirkiye, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti ve Tirk Diinyasi Devletlerinin
yiiksekogretim egitim ve Ogretim sistemlerinde; 6n lisans (2-4 yil), lisans (4-6 yil),
yiiksek lisans (1,5-3 yil) ve doktora (3-5 yil) devletlere gore yil bazinda degisiklik
gostermektedir. Tim devletlerin yiiksekogretim egitim ve Ogretim sistemlerinde ilk
etapta y1l bazinda daha sonra da igerik bazinda yeni gelismeler ve ideal ve gliniimiizde
genel gecerliligi olan en iyi egitim ve Ogretim sistemleri de dikkate alinarak

standartligin saglanmasinda fayda olacagi degerlendirilmektedir,

5. Tirkiye, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti ve Tirk Diinyas1 Devletlerinin
yiiksekOgretim egitim ve 6gretim sistemlerinde; 6n lisans (17-18+ yas), lisans (17-25+
yas), yiiksek lisans (21-28+ yas) ve doktora (22-31+ yas) devletlere gore yas bazinda
degisiklik gostermektedir. Tim devletlerin yiiksekdgretim egitim ve Ogretim
sistemlerinde yas bazinda egitim ve 6gretim sistemleri de dikkate alinarak standartligin
saglanmas1 faydali olacaktir. Bu sayede egitim ve Ogretim gruplarinda da akran

standartlig1 saglanmis ve birbirine daha fazla ve yarar, katki saglayacaklardir,

6. Tirkiye, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti ve Tiirk Diinyas1 Devletleri ile
yiiksekogretim de ilgili alandaki ¢aligmalar ve yurt dist 6grenci degisim programlari
olusturularak devletlerin birliktelik ve uyum icerisinde hareket edebilmesinin yegéne

¢Oziimil, ortak egitim sistemleri olugturulma gayret ve birligi i¢inde olunmalidir,

7. Yiksekogretim ve hayat boyu 6grenmede, mevcut ve gelecekteki egitim ve dgretim
politikalarmin diizenlenmesinde devletlerin yoneticiler ve 6grenciler bazinda karsilikli
is birligi, fikir alig verisi, destek iginde olmasi gelecegin yiiksekogretim ve hayat boyu

6grenmede egitim ve dgretimini sekillendirme biiyiik rol oynayacaktir.

8. Tiim devletlerde hayat boyu 6grenme egitim ve 6gretiminde devamlilik esas olmak

iizere tlim vatandaglara yasamlart boyunca egitim verilmeli, hayata ve is alanlarma



Ergin, Acish Celik & Akkaya 297

yonelik bilgi, kurs, destek ve yardim almalarma imké&n taninmali, egitimin sadece
orgiin, acik ve yaygin egitim kurumlari ile sinirli olamayacagi, evde, isyerlerinde, her
zaman, her yerde, her durum ve her firsatta da olabilecegi, amaca uygun egitim ve

Ogretim verilmesi ilkesi benimsenmeli,

9. Tiirk Diinyas1 Devletleri’nde hayat boyu 6grenme anlayisi kapsaminda bireysel,
toplumsal ve istihdam ile ilgili beceri, bilgi ve yetkinliklerini gelistirmek, bunun
strekliligini saglamak amaciyla katildigt her tirlii 6grenme etkinliklerini
kapsamaktadir. Hayat boyu 6grenme kapsaminda kabul edilen yetigkin egitimiyle ilgili
faaliyet gosteren kurumlarin standarda baglanarak; olgunlagma enstitiilerinde, halk
egitimi merkezlerinde, agik 6gretim okullarindan olusan kurumlarda gergeklestirmeleri

Onerilebilir.
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SUMMARY

Introduction

The first step that should not be neglected in order for states and nations to look to the future with
confidence is to develop the education and training system. The biggest investment to be made in
the world is the investment to be made in people. The first move that will start with the education
and training system will bring along the right moves, such as buttoning the start button of the
shirt correctly. It is aimed that the level of higher education institutions in the Turkic World States
reach very good levels and use all information and communication technologies effectively like
developed countries; In addition to being one of the indicators of the development level of that
country, it is also one of the indicators of its competence in using information and raising
manpower ready for global competition by producing new information.

To realize lifelong learning and mobility for people after higher education or those who have not
received higher education; increasing the quality and effectiveness of education and training
systems, promoting equality, social cohesion and active citizenship, and increasing efforts
towards creativity and innovation, including entrepreneurship at all levels of education. In this
study, the similarities and differences in the structure of education and training from higher
education (associate degree, undergraduate, graduate and doctorate) to lifelong learning
between Turkey, the Turkish Republic of Northern Cyprus and the States of the Turkish World,
and the developed and developmental (developing???) education systems in this context have
been revealed. It is aimed to ensure that the ongoing important and beneficial points are shared
and converged with each other, and that the positive developments in education and training set
an example for other states, and to serve to further increase the sharing among them.

Method

The aim of the research is to examine the structure of the education and training system from
higher education to lifelong learning in Turkey,the Turkish Republic of Northern Cyprus, and the
States of the Turkish World, and to compare them with each other. Data to achieve this goal were
collected through document review from the literature on each of these states, from printed
scientific and official sources, and from data on the official websites of the ministries of the
relevant states. While analyzing the data, descriptive analysis method was used. In the research,
education and training themes from languages of education, higher education (associate degree,
undergraduate, graduate and doctorate), and lifelong learning were created by considering the
descriptive analysis method stages. The sources that can be accessed and evaluated within the
scope of the research were examined within the scope of these themes. The data obtained were
defined, supported by direct quotations and interpreted by adhering to the original form of the
data.

Findings

Generally; Associate's, bachelor's, master's and doctorate education is not compulsory in all
states. The reason for this is that in all states, education after secondary education can be made
with a certain exam or conditional, and they are taken depending on people's own choices or
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achievements. In all states, approximately 2 years of associate education, 4-5 years of
undergraduate education, 2 years of graduate education, and 3-5 years of doctoral education are
applied. In all developed countries, the years of these trainings show approximate similarities in
terms of applied programs and experiences. Another result obtained is that higher education
education is given between the ages of 17 and 29 in all states. In all states, lifelong learning is
organized in such a way as to complement each other with formal education, to provide the same
qualifications when necessary, and to mutually benefit from each other's opportunities.

Discussion and Conclusion

When we examine the higher education education system of the states; the duration of associate
degree education generally lasts 2 years, but in the Republics of Azerbaijan and Kazakhstan, this
period is extended up to 3-4 years. The duration of undergraduate education varies between 4, 5
and 6 years, depending on the department and some states. For example; Undergraduate
education draws attention with 4-5 years in the Republic of Turkmenistan. In other states it varies
between 4-6 years. Except for the Republic of Turkmenistan (2-3 years in the Republic of
Turkmenistan), in all other states, postgraduate education is implemented as 2 years. Doctoral
education is implemented in all states between 3 and 5 years. Doctoral education also differs
between states. For example; it is applied between 3-5 years in Turkey, Azerbaijan, Kazakhstan
and Kyrgyzstan Republics. In the Turkish Republic of Northern Cyprus, the duration is 3-4 years
and in the Republic of Turkmenistan, doctoral education is applied as 3 years.

When we examine the lifelong learning education system of the states; it is seen that it is not
compulsory and applied in the form of formal and non-formal education. Lifelong learning in all
states in vocational schools, higher education institutions/universities, institutions providing
training for vocational education and retraining, centers, faculties and courses, vocational
training and retraining centers for the unemployed, non-governmental education institutions,
non-governmental organizations (including unions and associations), in cultural and
entertainment centers for the community, in museums, libraries, theatres, cinemas and art
galleries, in international organizations and projects at various times and periods. At the end of
the research, it was concluded that there are similarities and differences in the structure of the
education and training systems of the Turkish States from higher education to lifelong learning.
Based on these results, at the end of the research, suggestions were presented for the continuation
and further development of the common points, differences and good practices in the education
and training system of the Turkish States with an increasing contribution.
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Arastirmacilarin Katki Oram Beyani

Bu ¢aligmanin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve yazili hale getirilmesinde arastirmacilar esit

oranda katki saglamistir.
Destek ve Tesekkiir Beyam
Bu arastirmada herhangi bir kurum, kurulus ya da kisiden destek alinmamustir.
Catisma Beyani

Arastirmacilarin, arastirma ile ilgili diger kisi ve kurumlarla herhangi bir kisisel ve
finansal ¢ikar ¢atigmasi yoktur.
Etik Kurul Beyani

Bu arastirma, dokiiman incelemesine dayali bir ¢aligma oldugu igin etik kurul izni

gerektirmemektedir.
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oz

Bu arastirma; amator ¢oksesli korolarin, farkli meslek gruplarindan olusan koro iiyelerine
toplumsal alanda gelisim katip katmadigini, gelisimin ne seviyede oldugunu incelemek amaciyla
yapumstir. Amator ¢oksesli korolarda yer alan koro iiyelerine anket yontemi ile sorular
yoneltilmigtir. Yapilan anketler koro tiyelerinin; ¢oksesli koro miizigine dair goriislerini, koro
miiziginin toplumsal gelisimlerine yonelik verilerin analizini ortaya koymayr amaglamistir.
Anketlerle elde edilen bulgularin degerlendirilmesi sonucunda; bireylerin amatér ¢oksesli bir
koroya iiye olmasimin toplumsal anlamda olumlu ve biiyiik oranda etkili oldugu gozlenmis ve
coksesli korolarin insan yasaminda toplumsallik ve biitiinsellik bakimindan yararlarinin
yadsinamaz oldugunu ortaya koymustur. Arastirma sonucunda saptanan durumlara yonelik
amator ¢oksesli korolarin islevselligi, yeterliligi ve siirdiiriilebilirligi konusunda gerekli ¢oziim
onerilerinde bulunulmus, aragtirmanin amator ¢oksesli korolarda bugiin devam eden ve bundan
sonra siirdiiriilecek olan koro miiziginin insan ve toplum iizerinde yarattigi gelisime katki
saglayacag diisiiniilmiis, arastrma sonucuna dayanarak da formal ya da informal manada
amator ¢oksesli korolarin yayginlastiriimasi onerilmigstir.

Anahtar Sozciikler: Koro, Amatér koro, Coksesli koro, Koro miizigi, Toplumsal gelisim

* Ahntilama: Akgiin, G. ve Kiyak, E. (2023). Amatdr goksesli korolarn, koro iiyelerinin
toplumsal gelisimlerine katkilarinin incelenmesi. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
43(1), 307-330.

** Bu ¢alisma yiiksek lisans tezinin bir kismuindan yeniden diizenlenerek hazirlanmustir.
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ABSTRACT

This research was conducted to investigate whether amateur polyphonic choirs contribute to the
social development of choir members of different occupational groups and to what level of
development. Questions were asked to the choir members in the amateur polyphonic choirs with
the survey method. The surveys were performed by the choir members aimed to reveal their views
on polyphonic choral music and the analysis of data on the social development of choral music.As
a result of the evaluation of the findings obtained through surveys; it has been observed that
being members of an amateur polyphonic choirs are positive and highly effective in social life and
the benefits of polyphonic choirs in terms of sociality and totality in human life are undeniable. As
a result of the research; necessary solutions were suggested for the functionally, adequacy and
sustainability of the amateur polyphonic choirs for the situations determined and it was thought
that the choir music whichwill continue in the amateur polyphonic choirs today and will continue
to contribute to the development of human and society, based on the results of the research, either
formally or informally. It has been suggested to popularize amateur polyphonic choirs.

Keywords: Choir, Amateur choir, Pholyphonic choir, Choral music, Social development.

GIRIS

Insan, diisiinebilen, diisiindiigiinii uygulayabilen, uyguladigim degistirip gelistirebilen
en degerli canlidir. Ayni zamanda ortada olmayan bir nesneyi, diisiinlip tasarlayarak
gercege doniistiirebilen 6zel yeteneklere sahiptir. Bu 6zel yetenek duygusal yapisinin da
bir yansimasidir. Oyleyse insan duygusal ihtiyaclar1 da olan bir varliktir. Duygularim
ortaya koymanin en giizel ve en estetik yolu ise sanattir. Ugan ‘a gore (1995:2) sanat yalin
ve 6zli anlamiyla duygu, disiince, izlenim ve tasarimlari, belli yaganti, durum, olgu ve
olaylari, belirli ama¢ ve yontemle, belirli bir ozginlik ve giizellik anlayigina gore
bi¢imlendirilmis gereclerle isleyip anlatan bir biitiindiir. Sanat insanoglunun var oldugu ilk
giinden beri vardir ve bugiine kadar degismeye ve gelismeye devam etmistir. Neyin
sanat oldugunu neyin olmadigini ifade edebilmek igin, sanat eserinin yapildig
donemdeki kriterlere bakmak gerekir. Bir bagka ifade ile sanat eserini anlamak i¢in,
sanatginin ~ hayattm1  ve  yasadigt  donemi de  bilmek  gerekmektedir
(Kavuran,2003:227).insan, iletisim kurabilen sosyal bir varliktir. En kullanish iletisim
arac1 ise onun sesidir. Insan, sesini yasadigi derin duygulara gére inceltebilir ya da
kalinlastirabilir. Sinirli oldugunda farkli neseli oldugunda farkli kullanabilir. Insanlar,

bu ses degisimini toplu olarak da yapabilirler. Ilkel anlamdaki korolar, seslerinde bu
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degisimleri kullanmistir. Insan sesinin bu yapisi, koro miizigi ile arasindaki etkilesimi
caglar dncesine kadar gotiiriir (Gokge, 2007: 327). Insanlar, sosyal varlik olmalarinin
geregi olarak toplu halde yasarlar. Giinliik islerini, korunmalarini, avlanmalarini toplu
yapan eski insanlar gibi, giiniimiiz insanlar1 da pek cok seyi toplu olarak yapmak
egilimindedir. Toplu olarak isyerlerinde c¢alisan, toplu olarak apartmanlarda yasayan,
maglara giden, sinema izleyen insanlar, miizigi de toplu olarak yapmakta ve
izlemektedir. Giiniimiiz ¢oksesli miizigi de toplu olarak yapilmaktadir. Toplu olarak
miizik yapilan olusumlara koro denilmektedir. Koro; sayisal olusum, ses tiirii, Ses
kapasitesi ve tin1 bakimindan dengeli, 6nceden belirlenen bir modele uygun olarak tek
ya da c¢oksesli miizik yapitlarini seslendirme-yorumlama amaciyla olusturulan,
etkinlikleriyle toplumun kiiltiir ve sanat yasamina katkida bulunan ses topluluklaridir
(Cevik, 1999: 43).Say’a (2010:307) gore ise Koro; aym partiye bagimli olsun ya da olmasin
birden fazla insan sesinin bir araya geldigi, belirli kural ve disiplin iginde sefin istek ve

isaretlerine gére aym anda ve toplu bir sekilde sarki séyleyen topluluklara verilen isimdir.

Bireyler, toplum igerisinde degisik amaglarla (is, arkadaslik, etkinlik, eglence, egitim gibi)
olusturulmus gruplar igerisinde yasarlar. Miizik egitimi amaciyla da bu durum
gerceklesmektedir. Bireylerin bir grup igerisinde bulunarak bazi bilgi, davranis ve
becerileri kazanmas1 sonucu, akranlart ile daha siki bir paylagim igerisinde olmalari,
toplumsal bir olusum olarak nitelendirilebilir. Boyle bir olusumda miizik egitimi,
onemli bir kaynak 6zelligi tagimaktadir (Uslu, 2013:200). Miizik egitimi kapsaminda
coksesli korolarda, toplu olarak sarki sdyleyen ve toplumsallagan, toplumun bir pargasi
haline gelen birey, duygularin1 daha saglikli, daha olumlu daha derin ve daha yiiksek
diizeyde yasar. Birgok teorisyen, miizisyen ve pedagog, insan sesinin, insan ruhunun en
derin duygularina ulastig1 fikrini benimsemektedir. (Acquah,2016:3). Koro miizigi,
sahip oldugu derin altyapisi ile sadece sdyleyenlerin degil, dinleyenlerin de ufkunu agan
bir nitelige sahiptir. Koronun rolii, izleyicilerin kafasinda yeni aydinlanmalar yaratmak,
katilimc1 ve izleyicilerin, algilarinin Gtesinde yatan alemlere erismelerine izin vermek,

olanak saglamaktir (Steiner,2021:2). Koro miizigi, hem sdyleyenler hem de dinleyenler



Amator Coksesli Korolarn ... 310

icin bir gii¢ birligi yapma, ortak bir amagta bulusma ve birlik olma, birlikte hareket
etme vesilesidir. Ornegin kiliseler koro miizigini dini amaglar i¢in uzun yillar boyunca
kullanmiglardir. Yirminci yiizyilin ilk yarisinda, 6vgii ve ibadet amaciyla, Kilise
miiziklerindeki ilahiler ve ilahilerin ¢agdas formlarini seslendiren kilise korolari, kilise
toplumuna tarihsel olarak hizmet etmistir (Harrison,2012:10).Aym sekilde Tiirk miizigi
ve ilahiler vasitasiyla dini ve kiiltiirel amacl olarak korolar kurulmus, Tiirk toplumunun
olugsmasina, kiiltiir birliginin saglanmasma katkida bulunmustur. Giiniimiizde de
toplumsal bir vizyona sahip olan korolarin gorevlerini dogru ve en giizel sekilde yerine

getirmesi beklenir (Akgiin.2006:1).

Korolarda gorev yapan koristlerin belli 6zelliklere sahip olmasi gereklidir. Ayrica
korolarm Kkurulabilmesi ve islerlik kazanabilmesi i¢in belirli kosullarin olmasi ve

olusmasi saglanmalidir. Bu kosullar sirastyla:
1. Birlikte seslenme, konusma ve sdylemeyi gereksinme,
2. Bir araya gelme/toplanma/topluluk olma,
3. Birlik olma,
4. Orgiitlenme,

5.Topluluk hélinde miiziksel seslenme, konusma ve soylemedir (Ugan

(2001:50).

Koro egitimi sadece miizik kiltiirii ve sevgisini 6gretmekle kalmamakta, ¢ok sayida
insanin birlikte ¢aligmasina ve birlikte egitim gérmesine olanak saglamaktadir (Egiiz,
1981). Koro kiiltiirii bir diinya kiiltiiriidiir. Korolar diinyanin farkli iilkelerine ve
dillerine ait eserler seslendirmektedir. Bizde de durum aymidir. Ulusal kiiltiirlerin devlet
smirlart arkasinda korundugu donem gerilerde kalmistir. Uluslararas: iliskilerin
katlanarak gelismesi, ulusal kiiltiirleri de bu siirece ¢oklu sinerjik etkilesimlerle dahil
etmeye baslamistir. Boylece “kiiltirlerarasiik” kavramm uluslararasilasmadan
kiiresellesmeye gegiste stratejik i¢erik kazanmaya baglayan ¢ok 6nemli bir unsur haline

gelmigtir (Diiren,2007:6). Diinyanin pek ¢ok yerinde, birbirinden farkli iilkelere ait
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miizik kdltiirlerinin ve dolayistyla korolarinin tanismasi ve kaynagmasi amaciyla koro

festivalleri, koro yarigmalar1 ve daha pek ¢ok uluslararasi etkinlikler diizenlenmektedir.

Korolar, ruhsal ve bedensel olarak saglikli insanlar olusturur. Aidiyet duygusu, birlikte
is yapabilme ve benzeri aktiviteler bireyleri mutlu eder. Koro miizigi bagisiklik

sisteminin iglevini artirarak stresi, kaygiy1 ve depresyonu azaltmaya yardimei olur.
Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, amator ¢oksesli korolarin, farkli meslek gruplarinda faaliyet
gosteren koro Uyelerinin, toplumsal gelisimine katki diizeylerini belirlemek ve elde
edilen bilgiler araciligiyla, amator ¢oksesli korolarin iglevselliginin artirilmasina yonelik

Oneriler getirmektir.
Smirhhiklar

Bu arastirma, Ankara ilinde amatoér olarak yapilanmis bes coksesli koro ve bu
korolardaki farkli meslek gruplarina sahip bireylerden olusan yiiz kisilik 6rneklem

grubu ile simirlidir.
Tammlar

Amatdr (Ozengen): Bir isi maddi bir beklenti olmaksizin, tamamen zevk igin yapan

kisiler i¢in kullanilan bir terimdir (T.D.K:1983).

Koro: Ayni partiye bagimli olsun olmasin birden fazla insan sesinin bir araya geldigi,
belirli kural ve disiplin i¢inde sefin istek ve isaretlerine gore ayni anda ve toplu bir

sekilde sarki sOyleyen topluluklara verilen isimdir ( Say, 2010:307).

Koro Uyesi (Korist, Koro Eleman1): Kadin ya da erkek ses sanatgisi. Terim dilimize
Fransizca choriste sozcligiinden girmistir. Almanca Chorsaenger ya da Chorist,

Italyanca corista, Ingilizce chorister (Say, 2010:304).

Toplumsal Gelisim: Bireyin sosyal yapiya, grup yasantisina karsi duyarlilik gelistirmesi,

cevresi ile baris¢il gecinim saglamasi, onaylanabilir davraniglar sergilemesidir.
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KAVRAMSAL CERCEVE
Koro

Teknik olarak koro bir partide, birden fazla sarkici ile unison olarak, ya da ayri

partilerde sarki sdyleyen topluluktur (Say, 2010:307).

Koro; sayisal olusum, ses tiirii, ses kapasitesi ve tin1 bakimindan dengeli, dnceden
belirlenen bir modele uygun olarak tek ya da ¢oksesli miizik yapitlarini seslendirme-
yorumlama amaci ile olusturulan, etkinlikleriyle toplumun kiiltiir ve sanat yagamina

katkida bulunan ses topluluklaridir (Cevik, 1997:47)

Koro; kiiltiir olusturabilen canlilar olarak insanlar, bu olusumdaki en etkili ara¢ olan
sarki sdylemeyi hem birey hem de toplu olarak bir arada ve birlikte yapabilmektedirler.

Tek tek degil de, topluca sarki sdylemek i¢in olusturulan topluluktur (Apaydin:2006).
Kurulus Amaglarina Goére Korolar;
1.Profesyonel Korolar
2.Amatdr (Ozengen) Korolar
3.Egitim Korolari, olarak tige ayrilmaktadir (Cevik, 1999:44-45).

Konumuza bahis olan amator korolar bu isi para kazanmak igin degil sadece sanatsal,
miiziksel doygunluk, sosyal ve kiiltiirel anlamda gelisim saglamak igin yaparlar.
Genelde farkli meslek sahibi bireylerin maddiyat gdzetmeksizin bir araya gelerek
olusturdugu korolardir. Amator ¢oksesli korolar ayni zamanda koro ve miizik egitim
birimleridir. Uyelerinin sesleri egitilir, miizikal algilarimin gelismesi saglanir. Bireyler
bu korolara dahil olarak miizik konusunda bilgi, beceri ve birikimlerini deneyimleyerek
gelistirmekte, ¢evre ve arkadas kazanmakta, bireysel iyi olma hali yasamakta ve

topluma daha yararl birey olma siirecini yasamaktadirlar (Oztop, 2007).

Ucgan’a (2001: 24) goére koronun toplumsal iglevleri su sekilde siralanabilir;
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1.Korodas olma,

2.Korodastirma,
3.Toplumsallagma,

4. Toplumsallastirma,

5.Ses birligini saglama,
6.Topluluk tiyesi olma,
7.Toplumsal kurumlagma,
8.Ulusal ses birligi saglama,
9.Uluslararast ses birligi saglama,

10.Kiiresel ses birligi saglamaya yonelme.

Koro Miizigi

Yunanca “Khoros”, Latince “Chorus”, Italyanca “Coro” sozciikleriyle ifade edilen ve
giniimiizde “Koro” olarak yerlesen bu terim, tek ve c¢oksesli miizik yapitlarint
seslendirmek {izere bir araya gelen seslendirici-yorumcu toplulugu anlaminda

kullanilmaktadir (Cevik, 1997:47).

Bu topluluk i¢in ¢alg1 eslikli ya da esliksiz bestelenen, toplulugun sdyledigi sz, sarki
ve seslendirdigi miizik tiiriine koro miizigi denir (Cevik:1997; Say:2010).

Koro; “tek ya da ¢oksesli yazilmis bir miizik yapitin1 seslendirmek igin bir araya gelen
topluluk, boyle bir toplulugun soyledigi s6z ya da sarki, seslendirdigi miiziktir.” Ugan
(2001, 50)’a gore ise “cok sayida insanin bir araya gelerek kendi sesleriyle, birlikte
seslenmek, birlikte s6z ve sarki sdylemek iizere olusturduklari organize bir miiziksel

topluluktur (Sozer,1996:406).
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Koro deyimi, insanoglunun topluluklar hélinde sarki sdyleme isteklerinden ortaya
ctkmistir. MO 3000 yillarinda Siimerler ve Akatlar’da koro denilebilecek miizik
heyetlerinin oldugu bilinmektedir. Ancak, gergek anlamda koro deyimi ilk defa MO
500"l yillarda eski Yunan kiilttiriinde ortaya ¢ikmigtir (Yener, 2001:83).

YONTEM

Bu bolimde arastirmanin modeline, evren ve Orneklemine, verilerin toplanmasi

sirasinda kullanilan yontemlere ve verilerin analizine yer verilmistir.
Arastirmanin Modeli

Aragtirma i¢in gerekli nicel veriler, amator ¢oksesli koro iiyelerinin anket sorularina
verdigi cevaplarla elde edilmistir. Bu aragtirma nitel aragtirmanin betimsel tiiriine
girmektedir. Bireylerin bir olgu ve olayla ilgili goriiglerinin, tutumlarinin ve algilarinin
alindigt ve bu bulgularin betimlenerek durum tespiti yapilmaya c¢alisildigi bir

arastirmadir.
Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini; Tirkiye’deki amator ¢oksesli korolar, drneklemini ise Ankara
ilinde bulunan ve amatdr olarak faaliyet gdsteren MUZED Muammer Sun Korosu,
Muammer Sun Egitisim Korosu, Ankara Geng¢ Filarmoni Orkestras1 ve Coksesli Korosu
(AGFO), Koro Solo ve Anchorus Coksesli Korolarinin ulasilabilen 100 koro iiyesi

olugturmaktadir.
Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Bu arastirma betimsel bir aragtirma olup, literatiir taramasi yapilarak bilgilere ulasilmis,
sonrasinda ise veri toplama araci olarak anket kullanilmig, 6nceden hazirlanan sorular,
amator ¢oksesli korolarda gorev yapan ve farkli meslek gruplarma mensup koristlere
sorulmugtur. Anket formunda koro tiyelerine, 5°li likert 6lgegine gore hazirlanmis, koro

iiyelerinin toplumsal gelisim durumlarint saptamaya yonelik on soru yoneltilmistir. Elde
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edilen bilgiler tablolar haline getirilerek yorumlanmigtir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde, anket uygulanarak elde edilen verilerin ¢dziimlenmesiyle ulasilan bulgular

tablolar ve sekiller halinde gosterilerek yorumlanmustir.

Koro Uyelerinin Toplumsal Gelisim Durumlarim Saptamaya Yénelik Bulgular ve

Yorumlar

Tablol. Toplumsal Gelisim Bakimindan Verilen Cevaplarin Ortalama ve Standart

Sapmasi

Std.

Toplumsal Gelisim Ogeleri N Mean  Deviation
Aile bireyleri ve arkadaglarimla olan iligkilerimi
giiclendirerek ¢evrem ile etkilesim i¢inde olmami 100 3.7822 .92308
saglar.
Toplum 1g1p§1e s6z almamda ve kendimi ifade etmemde 100 40594 88116
olumlu etkisi vardir.
Topluma karslwguven duymami ve toplum i¢inde giiven 100 3.8119 91338
kazanmami saglar.
Topluma karst sorumluluk hissettirir. 100 3.7921  1.03264
Toplum ile duygu aktarimi ve diisiince birligi saglar. 100 4.0000 .89443
Yardimlagma, dayanisma ve paylasma olgularin
giiclendirerek birlikte is yapabilme bilinci kazandirir. 100 4.3762 78551
Farkliliklara kars1 hosgoriilii ve anlayislt olmami saglar. 100 4.0495 .93141
Kendini topluma kars1 yararli hissettirir. 100 3.9307  1.02233
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Toplum ile birlikte hareket edebilme ve ulusal birlik

bilinci kazandirir. 100 3.8515 1.19487

Toplumda esitlik ve demokrasi olgularini giliglendirir. 100 3.5545  1.17026

Tablo 1’de ortalamanin dort civarinda oldugu, standart sapmanin ise bir civarinda
oldugu goriilmektedir. Buna gore koristlerin verdigi cevaplar standart normal dagilim

gostermektedir. Bu durum, koristler arasinda anlamli bir uyum oldugunu ifade

etmektedir.
&0
40
e 30
1]
[
e
1]
o 44 55%
204
25 74%
10 21,78%
5,94%
[ g8%
0 T T T T T
Hig Katilmiyorum Az Katihyorum Kismen Katilryorum Blyik Clgide  Tamamen Katliyorum
Katilyorum

Aile bireyleri ve arkadaslarimla olan iligkilerimi gii¢glendirerek gevrem ile
etkilegim iginde olmami saglar.

Sekil 1°de goriildiigii gibi, arastirma kapsaminda koro iyelerinin %1,98’1 hig
katilmiyorum, %5,94’1 az katiliyorum, %25,74°1 kismen katiliyorum, %44,55°1 biiytik

6lciide katiliyorum, %21,78’1 de tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmislerdir.
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Bu sonuglara gore koro iiyelerinin %44,55°1 ¢oksesli koroda sdylemenin, aile bireyleri
ve arkadaslariyla olan iligkilerini gii¢lendirerek ¢evreleri ile etkilesim i¢inde olmalarini

sagladigin biiyiik 6l¢iide katiliyorum seklinde ifade etmislerdir.
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Katiliyorum
Toplum iginde s6z almamda ve kendimi ifade etmemde olumlu etkisi vardir.

Sekil 2’de gorildiigi gibi, arastirma kapsaminda koro ftyelerinin %0,99°u hig
katilmiyorum, %3,96’s1 az katiliyorum, %17,82°si kismen katiliyorum, %42,57’si
bliyik oOlgiide katiliyorum, %34,65’i de tamamen katiliyorum seklinde goriis
bildirmiglerdir. Bu sonuglara gore koro iiyelerinin %42,57’si ¢oksesli koroda
sOylemenin, toplum icinde s6z almalarinda ve kendilerini ifade etmelerinde olumlu

etkisi oldugunu biiyiik 6lgiide katiliyorum seklinde ifade etmislerdir.
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Topluma karsi giiven duymami ve toplum iginde giiven kazanmami saglar.

Sekil 3°’te gorildigi gibi, arastirma kapsaminda koro iyelerinin %0,99’u hig
katilmiyorum, %5,94°li az katiliyorum, %28,71°1 kismen katiliyorum, %39,60°1 biiyiik
6lciide katiliyorum, %24,75°1 de tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmislerdir.
Bu sonuglara gore koro iiyelerinin %39,60’1 ¢oksesli koroda sdylemenin, topluma karsi
giiven duymalarini ve toplum i¢inde gliven kazanmalarini sagladigini biiyiik Olciide

katiltyorum seklinde ifade etmislerdir.
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Topluma kargl sorumluluk hissettirir.

Sekil 4’te gorildigi gibi, arastirma kapsaminda koro iyelerinin %1,98’1 hig
katilmiyorum, %8,91°i az katiliyorum, %26,73’1 kismen katiliyorum, %32,67’si biiyiik
6lciide katiliyorum, %29,70’1 de tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmiglerdir.
Bu sonuglara goére koro iiyelerinin %32,67’si ¢oksesli koroda séylemenin, topluma karsi

sorumluluk hissettirdigine biiyiik 6l¢iide katiliyorum seklinde goriis bildirmislerdir.
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Toplum ile duygu aktarimi ve diigiince birligi saglar.

Sekil 5°te gorildigii gibi, arastirma kapsaminda koro iyelerinin %1,98’1 hig
katilmiyorum, %2,97’si az katiliyorum, %18,81°1 kismen katiliyorum, %45,54’0 biiyiik
6l¢iide katiliyorum, %30,69’u da tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmiglerdir.
Bu sonuglara goére koro liyelerinin %45,54’1i ¢oksesli koroda séylemenin, toplum ile
duygu aktarimi ve diislince birligi sagladigini biiyiik 6l¢iide katiliyorum seklinde ifade

etmislerdir.
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Sekil 6’da goriildiigii gibi, arastirma kapsaminda koro iiyelerinin %0,99’u hig
katilmiyorum, %12,87’si kismen katiliyorum, %32,67’si bilyiik olgiide katiliyorum,
%53,47’si de tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmiglerdir. Bu sonuglara gore
koro iiyelerinin %53,47’si ¢oksesli koroda sdylemenin, yardimlasma, dayanigma ve
paylasma olgularini giiclendirerek birlikte is yapabilme bilinci kazandirdigina tamamen

katiliyorum seklinde goriis bildirmiglerdir.
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Farklliklara karsi hoggériilii ve anlayigh olmami saglar.

Sekil 7°de goriildiigii gibi, arastirma kapsaminda koro iiyelerinin %0,99’u hig
katilmiyorum, %4,95°1 az katiliyorum, %19,80°1 kismen katiliyorum, %36,63’1 biiylik
6lciide katiliyorum, %37,62°si de tamamen katiliyorum seklinde goriig bildirmislerdir.
Bu sonuglara gore koro tiyelerinin %37,62’si ¢oksesli koroda sdylemenin, farkliliklara
kars1 hosgoriilii ve anlayislt olmalarini sagladigini tamamen katiliyorum seklinde ifade

etmislerdir.
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Kendini topluma karg1 yararh hissettirir.

Sekil 8’de goriildiigii gibi, arastirma kapsaminda koro {iyelerinin %2,97’si hig
katilmiyorum, %5,94’1 az katilryorum, %19,80’1 kismen katiliyorum, %37,62’si biiyiik
6l¢iide katiliyorum, %33,66°s1 da tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmislerdir.
Bu sonuglara gore koro iiyelerinin %37,62’si ¢oksesli koroda sdylemenin, kendilerini

topluma kars1 yararl hissettirdigini bityiik 6l¢tide katiliyorum seklinde ifade etmislerdir.
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Toplum ile birlikte hareket edebilme ve ulusal birlik bilinci kazandirir.

Sekil 9°da goriildiigii gibi, arasgtirma kapsaminda koro {liyelerinin %8,91°1 hig
katilmiyorum, %3,96’s1 az katiliyorum, %13,66’s1 kismen katiliyorum, %39,60’1 biiytik
6lciide katiliyorum, %33,66°s1 da tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmislerdir.
Bu sonuglara gore koro iiyelerinin %39,60°1 ¢oksesli koroda sdylemenin, toplum ile
birlikte hareket edebilme ve ulusal birlik bilinci kazandirdigini biiyiik o6lgiide

katiliyorum seklinde ifade etmislerdir.
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Toplumda esitlik ve demokrasi olgularim gii¢lendirir.

Sekil 10’da goriildigi gibi, arastirma kapsaminda koro ftyelerinin %7,92’is hig
katilmiyorum, %10,89’u az katiliyorum, %19,80’i kismen katiliyorum, %40,59°u biiyiik
6l¢iide katiliyorum, %20,79’u da tamamen katiliyorum seklinde goriis bildirmislerdir.
Bu sonuglara gore koro iiyelerinin %40,59°u ¢oksesli koroda sdylemenin, toplumda
esitlik ve demokrasi olgularini gliglendirdigini biiyiik 6l¢iide katiliyorum seklinde ifade

etmislerdir.
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SONUC VE ONERILER

Sonuclar

Amator ¢oksesli koroda sdylemenin toplumsal gelisim bakimindan;

Aile bireyleri ve arkadaslariyla olan iliskilerini giiclendirerek c¢evreleri ile

etkilesim i¢inde olmalarini sagladig,

Toplum iginde s6z almalarinda ve kendilerini ifade etmelerinde olumlu etkisi
oldugu topluma karsi giiven duymalarini ve toplum iginde giiven kazanmalarini
sagladigi, topluma karst sorumluluk hissettirdigi, toplum ile duygu aktarimi ve
diisiince birligi sagladigi, yardimlasma, dayanisma ve paylagsma olgularini

giiclendirerek birlikte is yapabilme bilinci kazandirdigi

Farkliliklara kars1 hosgoriilii ve anlayish olmalarint sagladigi, Kendilerini topluma
kars1 yararli hissettirdigi, Toplum ile birlikte hareket edebilme ve ulusal birlik
bilinci kazandirdigi, Toplumda esitlik ve demokrasi olgularini giiglendirdigi

sonuglarina varilmistir.

Oneriler

Arastirmada elde edilen sonuglar dogrultusunda su oneriler getirilmistir:

Amator olarak yapilanmis ¢oksesli korolarin toplumsal gelisim anlaminda
getirisinin biiyiik 6l¢iide oldugu sonucundan yola g¢ikarak orgilin egitim veren
Milli Egitim Bakanligi’na bagli her okulda, Bakanliklarda ve kamu
kuruluglarinda, her belediyede, mahallede sosyal ve kiiltiirel aktivite olarak

¢oksesli korolar kurulmalidir.

Amator g¢oksesli korolarin milli birlik ve biling saglayan boyutu kullamilarak

toplumun birlikte hareket etme bilincini giiclendirmesi saglanmalidir.

Coksesli korolarin insan yasaminda toplumsallik ve biitiinsellik bakimindan
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yararlart g6z Oniline alinmali, g¢ocuklarin bu korolara katilimi saglanarak

sosyallesme ve toplumsal demokrasi algilar1 giiglendirilmelidir.

® Gerek maddi gerekse manevi adimlar atilarak, amatér c¢oksesli korolar
desteklenmeli, yurt i¢i ve yurt dis1 etkinlikler, festivaller, konserler araciligiyla

toplumlararas1 miiziksel baglar kurularak ¢oksesli Tiirk miizigi tanitilmalidir.

® Amator ¢oksesli korolarda miiziksel bilgilerin de koro iiyelerine &gretilmesi

saglanmalidir.
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SUMMARY

Introduction
Humans are social beings that can communicate. Their most useful communication tool

is their voices. They have special abilities that can think and design things that do not
exist in reality. This special ability is a reflection of their emotional nature. Therefore,
humans are beings with emotional needs. The most beautiful and aesthetic way to
present their emotions is through art and music. Humans live within groups created
with various purposes (work, friendship, fun, education, etc.) in society. The same is
true for music education. People gain some knowledge, behavior, and skills by being in
these groups. As a result of them sharing the things they gain with their peers, they
become a part of society. Humans who work together, live together, go to matches and
watch movies together also create and listen to music together. Today's polyphonic
music is something done with others together, as well. These groups of people who sing
together are called choirs. Polyphonic choirs create people who are healthy physically
and spiritually. A sense of belonging, the feeling of solidarity, and doing activities
together make people happy. Polyphonic choir music helps with depression, stress, and

anxiety. As a result, polyphonic choirs are a symbol of democracy and peace in society.
Aim

Polyphonic choirs are a reflection of society. As the number of polyphonic choirs rises,
peace, gentleness, and democracy in society also improve. The purpose of this research
is to determine the contribution level of amateur polyphonic choirs in to the social

development of the choir members who work in different jobs and use the data collected

to make suggestions about increasing the functionality of polyphonic choirs.
Method

This is a descriptive research in which the opinions, attitudes, and perceptions of
individuals about a phenomenon and event are taken and the results are used to do

conduct a situation analysis. The quantitative data required for the research was
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obtained from the answers the amateur polyphonic choir members gave to the survey
questions. The answers given by the 100 members of the five polyphonic choirs are

shown using graphs and tables.
Result and Recommendations

As a result, being a member of a polyphonic choir contributes highly to their ability to
interact with other people, self-esteem, social responsibility, ability to express
themselves, solidarity, equality, and democracy. It is recommended that state
institutions and private institutions create polyphonic choirs. Children should be
encouraged to join polyphonic choirs. Polyphonic choirs should be supported

financially and used to introduce polyphonic Turkish music to the world.
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(/4

Bu arastirmada egitim alaminda 21. yiizyil becerileri ile ilgili olarak yapilan akademik
calismalarin bibliyometrik analizi yapilmigtir. Arastirmada nitel aragtirma yontemlerinden durum
calismast kullamimigtir. Arastrmamn verileri Web of Science (WoS) veri tabanmindan elde
edilmistir. Arama sonucunda WoS’ta 22 yllhik zaman dilimini kapsayan 1207 yayin ile
karsilasilmigtir.  Elde edilen bu c¢alismalar “egitim/egitim arastirmalart” kategorisi ile
simirlandirldiginda yaymm sayist 810 ¢ahsmaya indirgenmigstiv. Incelenen 810 c¢alismanin
bibliyometrik veri analizi VOSviewer programi araciligi ile atif analizi ve veri gorsellestirilmesi
yapumistir. Bu aragstirma kapsaminda incelenen ¢alismalarin yayinlandiklary yil, dergi, dergi
indeksleri, konu, yontem, veri analiz teknikleri, veri toplama kaynaklari, veri toplama araglari,
anahtar kelimelerin dagiluvmi, ¢alismalarim yapildigi iilkeler ve kitalara gore dagilimina yer
verilmistir. Bu ¢alismanin, konuya iliskin genel bir ¢er¢eve belirlemesi ve 21. yiizyil becerileriyle
ilgili olarak gergeklestirilen calismalarin egilimlerini ortaya koyarak, alanda yapilacak benzer
calismalara katki sunmasi beklenmektedir.

Anahtar Sozciikler: 21. Yiizyil Becerileri, Egitim, Bibliyometrik Analiz, Web Of Science

“Ahntilama: Akcan, C., Dogan, M. ve Ablak, S. (2023). Egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile
ilgili yapilan arastirmalarin bibliyometrik analizi. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 43(1), 331-362.
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ABSTRACT

In this study, a bibliometric analysis of academic studies on 21st century skills in the field of
education was conducted. Case study, one of the qualitative research methods, was used in the
research. The data of the research were obtained from the Web of Science (WoS) database. As a
result of the search, 1207 publications covering a 22-year time period were found in WoS. When
these studies were limited to the "education/educational research" category, the number of
publications was reduced to 810 studies. Bibliometric data analysis of 810 studies examined,
citation analysis and data visualization were performed via VOSviewer program. The year of
publication, journal, journal indexes, subject, method, data analysis techniques, data collection
sources, data collection tools, distribution of keywords, distribution of the studies examined
within the scope of this research, according to the countries and continents are included. It is
expected that this study will contribute to similar studies in the field by determining a general
framework on the subject and revealing the trends of studies on 21st century skills.

Keywords: 21st Century Skills, Education, Bibliometric Analysis, Web Of Science
GIRIS

Giliniimiiz diinyasimin hizla degisen hayat kosullarina bagli olarak insanlarin sahip
olmasi1 gereken beceriler siirekli olarak degismektedir. Ozellikle bilim ve teknoloji
alaninda ortaya ¢ikan yenilikler hayat kosullarini hizla degistirmekte, bu durum ise
giincel becerilere sahip olmanin 6nemini her gecen giin artirmaktadir (Ablak, 2020;
Atik ve Yetkiner, 2021; Cansoy, 2018). Ozellikle yaraticilik, yenilikgilik, liderlik ve
girisimcilik gibi becerilerin 6neminin daha fazla arttig1 gliniimiiz diinyasinda bireylerin
sahip olmast gereken becerilerin 21. yiizyilin gereksinimlerini karsilayabilmesi
gerekmektedir (Kayhan vd., 2019). 21. yiizyil, bilim ve teknolojinin hizla degistigi ve
bu degisime bagl olarak gilinliik hayatin siirekli olarak yenilendigi bir yiizyil olarak
insanligin degisimi ve yeniligi alabildigince derinden hissettigi bir zaman dilimi olarak

kabul edilmektedir (Posos Devrani, 2021).

21. ylizy1l diinyasinda bilgiye sahip olmak yeterli goriilmemekte, insanlardan bilgiyi
degisen diinyanin kosullarina uygun olacak sekilde kullanmalari beklenmektedir.
(Eryilmaz ve Ulusoy, 2015). Bireylerden yasanan hizli degisim ve doniisiime uyum
saglamalari, sahip olduklar1 bilgiyi hayatlarinda kullanmalari, liretken ve katilimer bir
yapiyla yasadiklart toplumun bir pargast olarak sosyal hayata aktif katilmalari
beklenmektedir (Belet Boyac1 ve Giiner Ozer, 2019). Bu noktada yasanan degisime

bagli olarak ortaya cikan gesitli problemlerin ¢oziilebilmesi ve gelisen yeni durumlara
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adapte olabilmek gibi temel gereksinimler olarak 6ne ¢ikmaktadir (Tugluk ve Ozkan,
2019; Uziimcii ve Bay, 2018).Bu degisimin sonucu olarak ortaya c¢ikan 21. yiizyil
becerileri, giinimiiz diinyasinda insanlarin sahip olmasi gereken becerileri ifade
etmektedir. Bu beceriler genel olarak i¢inde yasadigimiz teknoloji ve bilim ¢aginda
gerekli olan {ist diizey diisiinme becerilerini, gelismis duyussal 6zellikleri ve dgrenme
becerilerini ifade etmektedir (Demir ve Ozyurt, 2021; Ecevit ve Kaptan, 2021;
Gomleksiz vd., 2019). 21. yiizy1l becerilerinin temelinde iletisimin giiglii olmasi ve is
birligi becerileri, teknolojiyi verimli kullanabilme, yenilikgilik, yaratict diisiinme ve
problem ¢ozebilme gibi yeterlilikler bulunmaktadir. Bu beceriler sayesinde insanlarin
etkin katilimci ve tretken bir yapiya sahip olmasi beklenmektedir (Bozkurt, 2021;
Hamarat, 2019). 21. yiizy1l becerileri insanlarin giiniimiiz diinyasinda hayatlarini devam
ettirebilmek i¢in gerek duydugu, bilgi ve becerinin bir arada yapilandirildigt giincel
yeterlilikler olarak ifade edilmektedir (Dede, 2009). Silva (2009) ise 21. yiizyil
becerilerinin 6zii itibari ile yeni olmadigini fakat giinliimiiz diinyasinda bireylerin bilgiye
ulasarak, bilgiyi organize etmelerinin ve hayatlarinda kullanmalarinin daha fazla 6nem
kazandigini, buna bagli olarak 21. yiizy1l becerilerinin yeni ve giincel bir yetkinlik alani

oldugunu ifade etmektedir.

Son yillarda 21. yiizy1l becerilerinin egitim yoluyla nasil kazandirilacagi konusu daha
fazla ele alinmaktadir (Tiirk Sanayicileri ve Is Insanlar1 Dernegi [TUSIAD], 2012). Bu
amagla birgok kurum ve kurulus bireylere kazandirilmasi gereken 21. yiizyil
becerilerinin neler oldugu veya olabilecegi konusunda arastirmalar yaparak bu becerileri
belirlemeye calismuslardir. 21. yiizyil becerilerinin neler olduguyla ilgili olarak
alanyazinda hazirlanmig farkli ¢erceveler bulunmaktadir. Bu gergeveler igerisinde en
¢ok kabul edilen Partnership for 21st Century Skills (P21) gercevesidir. Bu ¢ergeve
kapsaminda becerilerin temel akademik konularin 6gretimiyle bir arada ele alinabilmesi
amaciyla kolektif bir yapi tasarlanmstir. Oyle ki bu gergeve 21. yiizyil becerilerinin
egitim ortamlarma dahil edilebilmesi amaciyla olusturulmus bir modeldir. Bu sayede
Ogrencilerin sosyal yasamlarinda ve is hayatlarinda basarili olmalar1 ve giincel bilgi,

beceri, uzmanlik ve okuryazarliklar kazanmalar1 hedeflenmektedir (P21, 2015).
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P21 gergevesinde belirlenen temel konular ve 21. yiizy1l becerileri Ingilizce, okuma ve
dil becerisi, diinya dilleri, sanat, matematik, ekonomi, bilim, cografya, tarih, devlet ve
yurttaslik bilgisi olarak ifade edilmistir. Bu beceriler 21. yiizyil becerilerinin temel
konular1 olarak belirlenmistir. Belirlenen bu temel konularin kiiresel farkindalik,
finansal, ekonomik, isletme ve girisimci okuryazarligi, sivil okuryazarlik, saglik
okuryazarligi, ¢evre okuryazarliglr kapsaminda ele alinmasi gerektigi ifade edilmistir
(P21, 2015). Buradan hareketle P21 tarafindan belirlenen 21. yiizy1l becerileri ii¢ ana
baslik altinda ifade edilmektedir (Tablo 1).

Tablo 1. 21. Yiizyil Becerileri

Ogrenme ve Yenilik¢ilik ~ Bilgi, Medya ve Teknoloji  Yasam ve Kariyer

Becerileri Becerileri Becerileri

e Yaraticilik ve Inovasyon e Bilgi Okuryazarlig e Esneklik ve Uyum

e Elestirel Diisiinme ve e Medya Okuryazarlig1 Yetenegi

Sorun Cozme e Bilgi ve lletisim e Girigimeilik ve
o {letisim ve Is birligi Teknolojileri (ICT) Ozybdnetim
Okuryazarligt ¢ Sosyal ve Kiiltiirlerarasi
Beceriler
o Verimlilik ve

Sorumluluk

e Liderlik ve Sorumluluk

Kaynak: Trilling ve Fadel, 2009

P21 cercevesinde verilen 21. yiizyil becerilerinin disinda farkli kuruluglar tarafindan

belirlenen 21. yiizy1l yeterlilik ¢erceveleri de bulunmaktadir.

EnGauge (2003) tarafindan belirlenen 21. yiizyil becerileri kesfedici diisiinme, etkili
iletisim, dijital ¢ag okuryazarliklar1 ve yiiksek iiretkenlik; Assessment and Teaching of
21st Century Skills (ATCS), 2007 tarafindan belirlenen 21. yiizy1l becerileri diisiinme
yollari, g¢alisma yollari, ¢aligma araglari, diinyada yasam; National Educational
Technology Standards (NETS or ISTE), (2007) tarafindan belirlenen 21. yiizyil
becerileri yaraticilik ve yenilik, iletisim ve is birligi, teknoloji islemleri ve kavramlari,

arastirma ve bilgi akisi, dijital vatandaslik; OECD, 2005 tarafindan belirlenen 21. yiizyil
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becerileri heterojen guruplarla etkilesim, araglarin interaktif kullanimi, bagimsiz 6zerk
davranma; European Uninon (EU), 2002 tarafindan belirlenen 21. yiizy1l becerileri ise
Ogrenmeyi 6grenmek iletisim, dijital yetenekler kiiltiirel farkindalik ve ifade, sosyal ve
yurttaslik ile ilgili yetkinlik ve girisimcilik hissi bagliklar1 altinda ifade edilmistir (Dede,
2009; Voogt and Roblin, 2010). Bu farkli ¢er¢evelerin temelinde yaraticilik, iletisim, is
birligi, elestirel diisiinme, bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazarliklar1 ve sosyal ve
kiiltiirel yeterlilikler yer almaktadir (Erten, 2019). Aym1 zamanda farkli kuruluslarca
belirlenen bu gergevelerde 4 ortak beceri 6ne g¢ikmaktadir. Bu beceriler iletisim, is
birligi, bilgi-medya-teknoloji okuryazarligi, sosyal ve kiiltiirel yeteneklerdir. Ayrica
yaraticilik, elestirel diisiinme, problem ¢dzme, iireticilik becerileri en ¢ok vurgulanan
becerilerdir (P21, EnGauge, ATCS and NETS/ISTE). Ogrenmeyi 6grenme (ATCS,
EU), 6z-denetim (P21, En Gauge, OECD), planlama (EnGauge, OECD), esneklik ve
uyumluluk (P21, EnGauge) gibi beceriler ise birden ¢ok kurulus tarafindan 21. yiizyil

becerileri kapsamina alinmistir (Kotluk ve Kocakaya, 2015).

21. ylizy1l becerileriyle ifade edilen yeterlilik alanlar1 giiniiniiz diinyasinda hakim olan
egitim anlayisinin genel bir yansimasi niteligindedir. Bilgi ve teknoloji alaninda ortaya
cikan yenilikler geleneksel egitim anlayisinin hedeflerinin degismesine neden olurken,
egitim programlarinin da yasanan bu degisime uygun olacak sekilde yenilenmesini
saglamistir. 21. yiizy1l becerilerinin temelinde yer alan 6grenme becerileri ve 6grenmeyi
ogrenmeyle ilgili temalar, bilginin yapilandirilmasi ve kullanilmasiyla ilgili giincel
yeterlilik alanlarinda ortaya ¢ikan yenilikleri gosterir niteliktedir (P21, 2015). Bu
nedenle 6grencilerden beklenen sadece bilgiyi 6grenmek degil, sahip olduklar bilgiyi
kendi hayatlarinda pratige dokebilmeleridir. Kazanilan bilgilerin  yaraticilik,
girisimcilik, elestirel disiinme, liderlik ve yenilikgilik gibi beceriler kazandirmasi

beklenmektedir (Kotluk ve Kocakaya, 2015).

Egitim yoluyla 21. yiizy1l becerilerinin tiim bireylere belli dl¢iide kazandirilmasi fikri
her gegen giin daha fazla 6nem kazanmaktadir. Giinlimiiz diinyasinin kosullarinda
iiretken ve katilimci bireyler olarak hayata devam edebilmek i¢in gerekli olan beceriler,

tim Ogrenciler i¢in temel hedefler arasinda yer almaya baslamistir. Bu nedenle 21.
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yiizy1l becerilerinin 6gretim programlarindaki yeri ve dnemi her gegen giin artmaktadir
(Ekici vd., 2017). Bu degisimin bir sonucu olarak 2005 yilinda Tiirkiye’de egitim
programlar1 giincellenerek dokuz temel beceri alami belirlenmistir. Bu beceriler
“elestirel diisiinme, yaratici diisiinme, iletisim, aragtirma-sorgulama, problem ¢dzme,
bilgi teknolojilerini kullanma, girisimeilik, Tiirk¢eyi dogru, giizel ve etkili kullanma”
becerileridir (Mili Egitim Bakanligi, 2005). 2008 yilinda kabul edilen Avrupa
Yeterlilikler Cercevesi dogrultusunda “Milli Egitim Kalite Cercevesi” ve “Tiirkiye
Yeterlilikler Cergevesi” hazirlanarak, 6gretim programlart 21. yiizyil becerilerine gore
yeniden diizenlenmistir (Talim Terbiye Kurulu Bagkanligi, 2017). 2018 yilinda yeniden
giincellenen 6gretim programlarinda belirlenen temel beceri ve yeterlikler ise “ana dilde
iletigsim, yabanci dillerde iletisim, matematiksel yetkinlikler ve bilim/teknolojide temel
yetkinlikler, dijital yetkinlik, O6grenmeyi Orenme, sosyal ve vatandaglikla ilgili
yetkinlikler, inisiyatif alma ve girisimcilik, kiiltiirel farkindalik ve ifade” olarak
belirlenmistir (MEB, 2018).

21. yiizyill becerilerinin egitim faaliyetlerinin odaginda yer almasina bagli olarak
konuyla ilgili pek ¢ok arastirma yapilmaya baglanmistir. Bu arastirmada egitim alaninda
21. ylizyil becerileriyle ilgili ¢aligmalarin bibliyometrik analizi yapilmistir. 21 yiizy1l
becerileri gibi giincel bir konuyla ilgili olarak yapilan ¢aligmalarin, bir biitiin olarak ele
alimmasinin ve bu ¢aligmalarin aralarindaki iligkinin ortaya konulmasinin 6nemli oldugu
diistiniilmektedir. Bibliyometrik analiz ile belli donem araliginda yapilmis olan
caligmalar arasindaki iligkinin sayisal olarak analizi yapilmaktadir (Altas, 2017).
Benckendorff and Zehrer’e (2013) gore bibliyometrik analiz herhangi bir alandaki
caligmalarin matematiksel ve istatiksel yontemler kullanilarak incelendigi bir analiz
teknigidir.

Bibliyometrik analiz ile akademik yaymlarin cesitli Gzellikleri sayisal analizler
kullanilarak incelenmektedir. Bu sayede c¢aligmalarin konu, yazar, atif yapilan
caligmalar ve yazarlar gibi istatistiksel verilerinin incelenmesiyle belli bir disipline
iliskin genel bir gergevenin ¢ikarilabilmesi miimkiin olabilmektedir (Bozkurt ve Cetin,

2016). Belli alanlarla ilgili yaymlar1 toplamak bibliyometrik ¢aligmalarin ilk asamasini
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olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda ele alinan ¢aligmalarin arastirma alaniyla olan
iliskisinin tanimlanmas: 6nem arz etmektedir. Toplanacak verilerin belirlenmesinden
sonra ¢aligmanin amacina gore bibliyometrik gosterge olarak segilebilecek yazar, konu,
arastirma guruplari, dergi ve iilke gibi 6geler dikkatle segilmelidir (Andres, 2009, akt.
Yesiltag ve Aysegiil, 2021).

Literatiir taramasi yapildiginda alanyazinda egitimle ilgili pek cok bibliyometrik
calismanin yapildig1 gorillmektedir. Bu ¢aligmalarda (Altinpulluk, 2018; Aydeniz ve
Haydaroglu, 2021; Dogru vd., 2019; Gokgen ve Arslan, 2019; Giines, 2021; Giirbiiz vd.,
2021; Giirkan ve Kahraman, 2021; Karakuzu vd., 2021; Ko¢ ve Kabapinar, 2021;
Kozan, 2020; Ozkaya, 2019; Polat ve Karakus, 2021; Seref ve Karagoz, 2019; Uysal ve
Atay, 2021; Yesiltas ve Akcan, 2021; Yesiltas ve Evci, 2021; Yesiltas ve Seker, 2021;
Yesiltas ve Yilmazer, 2021; Yilmaz, 2021). Bu calismalarda egitimle ilgili c¢esitli
konular ve spesifik olarak farkli 6gretim programlart bir biitiin olarak incelenmistir.
Altmpulluk ve Yildirim, (2021) tarafindan yapilan ¢alismada ise SSCI veri tabaninda
2010-2019 yillar1 arasinda 21. yiizy1l becerileriyle ilgili olarak yapilan 52 ¢aligmanin
betimsel analizi yapilmistir. Bu calismada ele alinan makalelerin yayinlandiklari yil,
dergi, dergi indeksleri, konu, yontem, veri analiz teknikleri, veri toplama kaynaklari,
veri toplama araglari, anahtar kelimelerin dagilimi, ¢aligmalarin yapildig: iilkeler ve
kitalara gore dagilimina yer verilmistir. Bu ¢aligmalar arasinda WoS veri tabaninda
egitim alaninda 21. yiizy1l becerileriyle ilgili olarak yapilan aragtirmalarin bibliyometrik
analizinin gerceklestirildigi herhangi bir c¢aligmaya rastlanilmamistir. 21. yiizyil
becerileriyle ilgili olarak yapilan ¢aligmalarin bir biitiin olarak incelendigi bu
calismanin, konuyla ilgili olarak yapilacak c¢aligmalara katki sunmasi, 21. yiizyil

caligmalarinin seyriyle ilgili genel bir ¢cerceve olusturmasi beklenmektedir.
Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismada, WoS’ta yer alan egitim alaninda 21. yiizyil becerileri ile ilgili 2000-2022
yillar1 arasinda yayimlanan akademik g¢aligmalarin bibliyometrik analizinin yapilmasi

amagclanmistir. Bu kapsamda asagidaki sorulara cevaplar aranmistir.
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Egitim alaninda 21. ylizy1l becerileri ile ilgili yapilan aragtirmalarin yillara gore
sayisal dagilimi nasildir?

Egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalarin yayin
tiirlerine gore dagilis1 nasildir?

Egitim alaninda 21. ylizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalarin yayin
dillerine iliskin dagilimlar1 nasildir?

Egitim alaninda 21. ylizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalarin iilkelere gore
dagilimlari nasildir?

Egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalarin alaninda
yayimlanan akademik ¢alismalarin yillara gore atif sayisal dagilimlari nasildir?
Egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili yapilan akademik ¢aligmalarin en
cok atif alan yazar dagilimlar1 nasildir?

Egitim alaninda 21. yiizyil becerileri ile ilgili yapilan arastirmalari yapan
yazarlarin bagli oldugu kurumlarin dagilimi nasildir?

Egitim alaninda 21. ylizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalart yapan yazar

anahtar kelime siklig1 dagilimi nasildir?

YONTEM

Arastirmanin Deseni

Bu arastirmada nitel arastirma yontemlerinden durum calisma deseni kullanilmustir.

Durum ¢alismasi; giincel bir olguyu meydana geldigi kosullar igerisinde ele alan, olgu

ve igerisinde bulundugu kosullar arasindaki iligskinin tam olarak belli olmadigi ve birden

¢ok veri kaynaginin var oldugu durumlarda kullanilan gorgiil bir arastirma yontemidir

(Yildirim ve Simsek, 2005). Bu arasgtirmada WoS da egitim alaninda gergeklestirilmis

21. ylizy1l becerileri ile ilgili arastirma egilimlerinin belirlenmesi agisindan durum

calismast uygun gorillmiistiir. Bu arastirmada, gergeklestirilen ¢alisma adimlarini

gosteren diyagram Sekil 1°de gosterilmistir.
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Excel
programi ile
kaynak
dagilimlar
(Yillara,
iilkelere,
kurumlara...)

ve
VOSviewer

programi ile
bibliyometrik
veri analizi

Sekil 1. Caligma Plani

Veri Toplama Siireci

Arastirmanin verileri Web of Science (WoS) veri tabanindan 2000-2022 yillari arasi
donemi kapsayacak sekilde seg¢ilmistir. WoS SCI-Expanded (Science Citation Index-
Expanded), SSCI (Social Science Citation Index) ve AHCI (Arts and Humanities
Citation Index) atif dizinlerini icermektedir. Bu agidan uluslararasi birgok yayina sahip
olan WoS veri tabam1 farkli konu ve arastirmalara iliskin biiylik veri kaynagi
olusturmaktadir (Karagoz ve Seref, 2020). Bu arastirmada, Web of Science (WoS) veri
tabaninda 2000-2022 yillar1 aras1 donemi kapsayacak sekilde “21. ylizyil becerileri”
anahtar kelimeleri ile arama kriterleri olarak “dokiiman basligi, 6zet ve anahtar kelime”
seklinde aratilmistir (Sekil 1). Arama sonucunda WoS’ta 22 yillik zaman dilimini
kapsayan 1207 yayin ile karsilasilmistir. Elde edilen bu calismalar “egitim/egitim

arastirmalar1” kategorisi ile sinirlandirildiginda yayin sayisi 810 caligmaya inmistir.
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Verilerin Analizi

Arastirmada WoS veri tabanindan elde edilen verilerin dagilimlart (yil, dil, iilke, atif,
yayin sayisi) Excel programi yardimiyla yiizde ve frekans degerleri hesaplanmis,
bulgular boliimiinde tablo halinde sunulmustur. Incelenen 810 ¢alismanin bibliyometrik
veri analizi VOSviewer programi aracih@i ile atif analizi, veri gorsellestirilmesi
yapilmistir. VOSviewer programi, bilimsel ¢aligmalarmn bibliyometrik analizlerinin,
bibliyometrik haritalarin ve veri gorsellestirme tekniklerinin uygulandig: bir bilgisayar
programidir (Van Eck and Waltman, 2010). Bu programa www.vosviewer.com web
adresinden ulagilabilmektedir. VOSviewer programi araciligl ile ilgili yayin, yazar ve
dergilere iliskin atif iligkilerine ve bunlarin aralarindaki baglanti sayilarina iliskin
bilgiler analiz edilmektedir. Ayrica bu program araciligiyla gesitli veri tabanlarinda
(Web of Science, SCOPUS, EBSCOhost gibi.) elde edilen verilerle bibliyometrik

haritalar ve gorsellestirmeler yapilabilmektedir.

BULGULAR

Egitim Alaminda 21. Yiizyll Becerileri ile ilgili Yapilan Arastirmalarmm Yillara
Gore Sayisal Dagihmina iliskin Bulgular

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili akademik

¢alismalarin yil dagilimina iligkin bulgular1 Sekil 2°de verilmistir.
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Sekil 2. Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile {lgili Yapilan Arastirmalarin Yillara

Gore Dagilimi (WoS, 06.01.2022).

Sekil 2’ye gore WoS’da egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili 810

calisma incelenmistir. Buna gore; 2009 yilindan sonra yaym sayisinda kiigiik

degisiklikler olsa da genel olarak 2019 yilina kadar yayin sayisinda giderek bir artis

yagsanmigtir. Egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili en ¢ok yayinin 2018 ve 2019

yillarinda yapildig: goriilmektedir. Sekil 2’ye gore 2020 ve 2021 yilinda yayin sayisinin

azalma egiliminde oldugu soylenebilir. 2022 yilinda yayin sayisinin az olmast

aragtirmanin Ocak ayinin baslarinda yapilmasindan kaynaklanmaktadir.

Egitim Alaninda 21. Yiizyll Becerileri ile ilgili Yapilan Arastirmalarin Yaymn

Tiirlerine Gére Dagihsina iliskin Bulgular

WoS’da yer alan egitim alaninda yayimlanan 21.yiizyil becerileri ile ilgili akademik

calismalarin yayin tiirlerine iliskin bulgular1 Sekil 3’te sunulmustur.
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Sekil 3. Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile Tlgili Yapilan Arastirmalarin Yayin
Tirtine Gore Dagilimi (WoS, 06.01.2022)

Sekil 3 incelendiginde makale, bildiri, kitap boliimleri, editoryal metinler, erken erigim,
derleme, kitap elestirileri, derleme, kitap elestirileri, kitap olmak iizere 8 farkli tiirde
yayin yapildig1 anlasilmaktadir. 2000-2022 yillar1 arasindaki yayinlar incelendiginde en

fazla makale ve bildirilerin agirlikta oldugu gérilmektedir.

Egitim Alaminda 21. Yiizyil Becerileri ile Ilgili Yapilan Arastirmalarin Yaym
Dillerine fliskin Dagilimlarina iliskin Bulgular

WoS da yayimlanan egitim kategorisinde 21. yiizyil becerileri ile ilgili akademik
yaymlarm 11 farkli dilde yapildig1 bulgusuna ulasilmistir. Incelenen arastirmalarin
%96,79’luk bir oranla ingilizce dilinde yayimlandigi gériilmektedir. Ikinci olarak

Ispanyolca {igiincii sirada ise Tiirkge yayimlanan caligmalar yer almustir. Ayrica
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calisma dili olarak en az Bulgarca, Cince, Felemenkc¢e, Almanca, Japonca ve

Letoncanin kullanildigi sonucuna ulagilmustir.

Egitim Alaninda 21. Yiizyll Becerileri ile ilgili Yapilan Arastirmalarin Ulkelere
Gére Dagilimlarina iliskin Bulgular

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili akademik
caligmalarm yayimlandig1 iilkelere iliskin bulgular1 Tablo 2’de sunulmustur. Ulke

sayisinin fazla (f:84) olmasi nedeniyle tabloda ilk 10 iilkeye yer verilmistir.

Tablo 2. Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile Ilgili Yapilan Arastirmalarin
Yaymmlandigi ilk 10 Ulkeye Gére Dagilimi (WoS, 06.01.2022)

Ulkeler f %

Amerika 225 27.77
Avustralya 44 5.43
Tiirkiye 38 4.69
Ispanya 35 4.32
Endonezya 30 3.70
Cin 27 3.33
Finlandiya 25 3.08
Israil 25 3.08
Ingiltere 24 2.96
Italya 24 2.96

Tablo 2‘ye gore WoS ‘ta egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili olarak yayin
yapilan iilkelerden ilk sirada ABD ikinci olarak da Avusturalya yer almaktadir. Ote
yandan Tiirkiye’nin 3. sirada yer aldig1 goriilmektedir. Ortak yazarlik is birliginde iilke

ve kurum is birligi ile ilgili analiz bilgilerine Sekil 4’te yer verilmistir.
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Sekil 4. Egitim Alaninda 21. Yiizy1l Becerileri ile lgili Yapilan Arastirmalarm Ortak
Yazarlik Analizinde Ulke ve Kurum Is Birlikleri (Daire biiyiikliigii en cok yaym yapilan

iilkeleri, renkler kiimelenmeleri, ¢izgiler ise birlikteligi gostermektedir.)

Sekil 4’e gore egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalarin ortak
yazarlik analizinde tilke ve kurum is birlikleri incelendiginde, her bir analizdeki
diigiimler tilkeleri temsil ederken aralarindaki diigiim boyutlar1 yayimlanan makaleleri,
mesafe ve baglanti cizgilerinin kalinligi ise is birligi derecesini yansitmaktadir.
Programda daha okunabilir, anlasilir bir grafik elde etmek igin verilerde sinirlandirma
getirilmesi gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda iilkelerden alintilanan yayin sayist
minimum 5 secildiginde, 84 iilkenin 40’1 esik degeri karsilamaktadir. 40 {ilkenin her biri
icin diger iilkelerle olan ortak yazarlik baglantilarinin toplam giicli hesaplanmis ve
toplam baglant1 giicii en yiiksek olan iilkeler Sekil 4’te gorsellestirilmistir. ABD’nin
2014 yilindan sonra 2016 yilina kadar olan zaman araliginda 21. yiizyil becerileri ile
ilgili galigmalara yon verdigi anlasilmaktadir. Ayrica Tiirkiye’nin ABD ve Isveg ile is

birligi igerisinde oldugu goriilmektedir.
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Egitim Alaminda 21. Yiizyll Becerileri ile ilgili Yapilan Arastirmalarin

Yazarlarimn Bagh Oldugu Kurumlarin Dagihmina iliskin Bulgular

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21.yiizyil becerileri ile ilgili akademik
calismalar1 yapan yazarlarin bagli olduklari kurumlara iligkin bulgular1 Tablo 3’te
sunulmustur. Ulke sayisinin fazla (f:851) olmasi nedeniyle tabloda ilk 10 kuruma yer

verilmistir.

Tablo 3. Egitim Alaminda 21. Yiizy1l Becerileri ile Ilgili Yapilan Arastirmalar1 Yapan
Yazarlarin Bagli Olduklari i1k 10 Kuruma Gére Dagilimi, (WoS, 06.01.2022)

Kurum f %

1. Melbourne Universitesi 13 1.60
2. Kuzey Carolia Universitesi 13 1.60
3. Nanyang Teknoloji Universitesi 12 1.48
4. Nanyang Teknolojik Universitesi Ulusal Egitim Enstitiisii 12 1.48
5. Aalborg Universitesi 10 1.23
6. Hong Kong Universitesi 10 1.23
7. Kaliforniya Universitesi Sistem 9 111
8. Kuzey Teks Denton Universitesi 9 111
9. Kuzey Texas Universitesi Sistem 9 111
10. Ulusal Egitim Enstitiisii Nie Singapur 8 0.98

Tablo 3’te 21. yiizyil becerileri ile ilgili arastirma yapan yazarlarin bagli olduklar
kurumlar gosterilmistir. En fazla calisma yapilan kurumlardan Melbourne Universitesi,
Kuzey Carolina Universitesi ilk siralarda yer almaktadir. 810 arastirma arasindan
Tirkiye ilk 10 kurum arasinda yer almamaktadir. Arastirma kapsaminda, Tiirkiye’de
bulunan yazarlarin bagl oldugu 43 kuruma iliskin bulgular incelenmis ve ilk 10 kuruma

ait veriler Tablo 4’te gosterilmistir.
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Tablo 4. Egitim Alaninda 21. Yiizy1l Becerileri ile ilgili Yapilan Arastirmalar1 Yapan
Yazarlarm Bagl Olduklari ik 10 Kuruma Gére Dagilimu, (Tiirkiye) (WoS, 06.01.2022)

Kurum f %

28. Milli Egitim Bakanligi, Tiirkiye 5 13.158
39. Anadolu Universitesi 4 10.526
43. Hacettepe Universitesi 4 10.526
76. Dicle Universitesi 3 7.895
81. Eskisehir Osmangazi Universitesi 3 7.895
93. Pamukkale Universitesi 3 7.895
129. Abant izzet Baysal Universitesi 2 5.263
130. Ahi Evran Universitesi 2 5.263
176. Orta Dogu Teknik Universitesi 2 5.263
199. Uludag Universitesi 2 5.263

Tablo 4’e gore Tirkiye’de bulunan {iiniversitelerden egitim alaminda 21. yiizyil
becerileri ile ilgili yapilan aragtirmalarin yazarlarinin baglh olduklari kurumlar sirastyla,
Milli Egitim Bakanlig1, Tiirkiye, Anadolu Universitesi, Hacettepe Universitesi seklinde

yer almaktadir.

Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile ilgili Yapilan Akademik Cahsmalarin
Yillara Gére Atif Sayisal Dagihmlarina iliskin Bulgular

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili akademik

calismalarin yillara gore atif sayilarina iliskin bilgiler Sekil 5’te sunulmustur.
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Sekil 5. Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile Ilgili Yapilan Arastirmalarin Yil
Dagilimina Iliskin Atf Bilgisi (WoS, 06.01.2022)

Sekil 5 incelendiginde, egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili 2002
yilindan 6nce herhangi bir atif bilgisi bulunmamaktadir. 2008 yilindan sonra 2021 yilina
kadar atif sayilarinda artis yasanmustir. Tabloya gore en fazla atifin sirasiyla 2021, 2020,
2019 ve 2018 yillarinda yapildigr goriilmektedir.
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Sekil 6. Egitim Alaninda 21. Yiizy1l Becerileri ile Ilgili Yapilan Arastirmalarin Referans
Ortak Atif Ag Analizi (WoS, 06.01.2022)

Sekil 6’ya gore referans ortak agma iliskin veriler voswiever programinda
haritalandirilmistir. Aragtirmalardan minimum atif sayisi 7 se¢ilmis, 23823 atif yapilan
referans kaynagin 100 esigi karsilamigtir. Kirmizi kiime (£:26), yesil kiime (f: 19),
mavi kiime (f:18), sar1 kiime (f:15), mor kiime (f: 11) ve acik mavi kiime (f: 11) olmak
iizere alt1 kiimeye ayrilmistir. Referans ortak atif ag1 analizine gore en fazla atif alan
referans kaynak ve baglanti gii¢ sayilart sayilarina bakildiginda en ¢ok atif alan ¢alisma
referans kaynak atif sayisi (f:60) ve baglanti giicii (bg:182) ile Binkley, M. ve digerleri
(2012) tarafindan yayimlanan calisma olmustur. ikinci en fazla atif alan calisma kaynak
atif sayist (fi41) ve baglant1 giicii (bg:128) ile Griffin, P., Care, E., ve McGaw, B.
(2012) tarafindan yayimlanan ¢alisma ve {iglincii olarak en fazla atif alan galigma ise
referans kaynak atif sayisi (f:38) ve baglanti1 giicii (bg:114) ile Trilling B and Fadel

(2009) tarafindan yayimlanan ¢aligma olmustur.
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Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile ilgili Yapilan Akademik Cahsmalarin En
Cok Atif Alan Yazar Dagilimlarina iliskin Bulgular

Wos’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili akademik

caligmalarda en ¢ok atif alan yazarlara iliskin atif analiz bulgulart Sekil 7’de

sunulmustur.
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Sekil 7. Egitim Alaninda 21. Yiizyil Becerileri ile lgili Yapilan Arastirmalarin Yazar
Atif Analizi Bilgisi (WoS, 06.01.2022)

1889 yazara iliskin verilere bakildiginda yayinlara iliskin atif sayilara goére en fazla
atif alan yazarlar sirasiyla; Blanche W. O’Bannon (f: 250), Miguel Nussbaum (f: 160)
ve Patrick Edward Griffin (f:97) seklindedir. On plana ¢ikan bu yazarlarin 21. yiizyil

becerileri egilimli ¢aligmalara agirlik verdikleri sdylenebilir.

Sekil 7°ye gore 1889 yazara iligkin dokiiman verileri minimum 2 olarak se¢ildiginde,
143’1 esik degeri kargilamaktadir. Veri agindaki 143 6geden bazilarinin birbirine bagh

olmadig1 goriilmektedir. Maviden sar1 alanlara dogru gidildikge yazarlarin giincel
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konularda caligmalar yapildigin1 gostermektedir. Ayrica daire biiyiikliigli de aragtirma

konusu ile ilgili en ¢ok atif alan yazarlari temsil etmektedir.

Egitim Alaminda 21. Yiizyll Becerileri ile ilgili Yapilan Arastirmalarin Anahtar
Kelime Sikhig ve Anahtar Kelime Analizine iliskin Bulgular

Wos’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili akademik
caligmalarda yer alan anahtar kelimeler incelenmis ve bu anahtar kelimelerin analizleri
yapilmistir. Bu ¢aligmalara iliskin anahtar kelime sikligi verilerine gére en fazla
kullanilan anahtar kelimeler sirasiyla; 21. ylizyil becerileri (f:268), teknoloji (f:36),
yiiksekogrenim (f:33), is birligi (f:32), elestirel diisiinme (f:31), yaraticilik (f:25),
pedagoji (f:21), egitim (f:21), 6gretmen egitimi (f:20), degerlendirme (f:19) seklindedir.
Anahtar kelimelerin arastirma alani, konusu, yontemi hakkinda bilgiler sunmasi
itibariyle 6nemli goriildiigii sdylenebilir. Egitim alaninda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili
yapilan aragtirmalarin yayimlandig arastirmalarinda yazarlarin en sik kullandig1 anahtar

kelimelerin analizi Sekil 8’de gosterilmistir.
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Sekil 8. Egitim Alaninda 21. Yiizy1l Becerileri ile Ilgili Yapilan Arastirmalara Iliskin
Anahtar Kelimelerin Sosyal Ag Analizi (WoS, 06.01.2022)

Sekil 8°de gosterilen, arastirmalara iligkin anahtar kelimeler minimum 5 segildiginde,
1961 anahtar kelime arasindan 85’inin esik degeri karsiladigi goriilmiistiir. Voswiever
programinda 85 anahtar kelimenin her biri i¢in, diger anahtar kelimelerle birlikte ortaya
cikan baglantilarin toplam giicli hesaplanmis. Toplam baglant1 giicli en yiiksek olan

anahtar kelimeler se¢ilmistir.

Sekle 8’¢ gore, yil dagiliminda ayni renklerde kiimelenen kelimeler ve aralarindaki
baglantilar goriilmektedir. En fazla kullanilan anahtar kelimeler; 21. yiizyil becerileri
(21 st century skills, bg: 323), is birligi (collaboration, bg: 80), kritik diisiince, (critical
thinking, bg:66), dgretmen egitimi (teacher education, bg: 43) seklindedir. Ozellikle is
birlikli 6grenme (collaboration learning, bg: 14), uzaktan dgretim (distance learning, bg:
11), teknoloji entegrasyonu (technology integration, bg :19), 21. yilizyil (bg: 5), anahtar
kelimeleri agirlikli olarak kullanilirken, Stem (kok, bg:18), hassas beceriler (Soft skills,
bg: 11), programlama (programming, bg:23) gibi anahtar kelimelere egilim oldugu
bulgusuna da ulagilmigtir. Renk kiimleri ve anahtar kelimeler, ¢alismalarin egilimleri

belirlenmesi agisindan 6nemli goriilmektedir.
TARTISMA VE SONUC

Toplumdaki ekonomik ve toplumsal gelismelerin siirekli yasanmasi ile birlikte yeni
bilgi ve becerilere olan ihtiyag artmaktadir. Hayatin hemen hemen her alaninda oldugu
gibi egitim alaninda son zamanlarda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili birgok arastirma
yapilmigtir. Fakat bu arastirmalarin hangi yillarda, ne tiirde ¢alismalar oldugu, iilke ve
kurumlarm bu yonde egilimlerinin ne sekilde oldugu ile ilgili literatiirde sinirli sayida
calismayla karsilagilmistir. Ayrica bu arastirmalarin atif bilgisine iliskin bilgilerin elde
edildigi bibliyometrik veri analizinin yapildig1 benzeri bir ¢aligmaya ulagilmamistir. Bu
sebeple bu calisma, alana katki saglayacagi diisiiniilen, oncii bir c¢alisma olarak

nitelendirilebilir. Bu arastirmada WoS veri tabaninda 2000-2020 yillik zaman diliminde
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elde edilen verileri kapsayan, 21. ylizy1l becerileri ile ilgili ¢aligmalarin bibliyometrik
analizleri yapilmistir.

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21.yiizy1l becerileri ile ilgili 810 akademik
calismanin yil dagilimma bakildiginda en ¢ok ¢aligmanin 2018 ve 2019 yillarinda
yapildig1 goriilmiistiir. 2009 yilindan sonra 21. ylizyil becerileri ile ilgili yayin sayisimin
2019 yilina kadar artma egiliminde oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmay destekler
nitelikte, Kalemkus ve Ozek (2021), 21. vyiizyil becerileri konusunda arastirma
egilimlerini inceledigi bir ¢aligmada, en ¢ok yaymin 2018 ve 2019 yillarinda yapildigi
sonucuna ulagmislardir. 2020 ve 2021 yilinda yayin sayisinda yasanan diisiisiin, tim
diinyada yasanan “Covid 19” salginindan kaynaklandigi diistiniilmektedir.

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili ¢aligmalarin,
yayin tiirlerine gore 8 tiirde caligma yapildigi sonucuna ulasilmigtir. Bu calisma
tirlerinde en fazla sirasiyla makaleler, bildiriler ve kitap boliimleri gelmektedir. Bu
aragtirmayla benzer sonuclara ulasan Kalemkus ve Ozek (2021), 21. yiizy1l becerileri
konusunda arastirma egilimlerini inceledigi calismada en ¢ok makale tiiriinde yayinlarin
yapildigi bulgusuna ulagmiglardir. Bu c¢alismayla paralel goriiste olan bir bagka
aragtirma, Demir ve Celik (2020), tarafindan fen bilimleri 6gretim programlart
alanindaki bilimsel c¢aligmalarin bibliyometrik profilinin incelendigi c¢aligmada
ulagilmstir. 1lgili ¢alismada ilk sirada makale tiiriinde eserlerin yapildig1 sonucuna
ulasgilmigtir. En ¢ok makale tiirlinde yaymlarin yapilmasi, makalelerin hakem
denetiminden gecen eserler olmasi ve online ortamlarda dergilere ulasgilmanin daha
kolay olmasindan kaynaklandigi soylenebilir.

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili ¢alismalarin
yaym dillerine gére; en ¢ok Ingilizce, ikinci sirada Ispanyolca daha sonra ise Tiirkge
olarak yayimlandigi sonucuna ulasilmigtir. Okuma alanindaki arastirmalarin
bibliyometrik 6zellikler agisindan incelenmesi konulu ¢aligmalari yapan Karagdzve
Seref (2019) en ¢ok Ingilizce dilinde yayinlarin oldugu, Ispanyolcanin Ingilizceyi takip
ettigini belirtmislerdir. Polat ve Karakus (2021) tarafindan yapilan ¢alismada da benzer

sekilde Ingilizce caligmalarm ilk sirada yer aldig1 bulgusuna ulasilmustir. Ingilizce
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yapilan yayimlarin fazla olmasi, Ingilizcenin tiim diinyada kabul goren iletisim ve bilim
dili olarak kullanilmasindan kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

Wos’ta yayinlarin yapildigi ilkelerin dagilimlarma bakildiginda, en fazla yaymin
yapildig1 tilke olarak birinci sirada ABD, ikinci sirada Avusturalya, li¢lincii sirada ise
Tirkiye'nin geldigi goriilmektedir. Bu c¢alismayla benzer sonuglara ulasan Kog¢ ve
Karapmar (2021), egitim alanindaki bibliyometrik calismalarin iilke bazinda en ¢ok
ABD’de, ikinci olarak da Avustralya’da gergeklestirildigi sonucuna ulagmiglardir.
Literatiir incelendiginde egitim alaninda yapilan bibliyometrik ¢aligmalarda ABD’nin
ilk sirada oldugu caligmalarla karsilasilmistir (Akbaba ve Karaca, 2021; Aksu ve
Giizeller, 2019; Altmpulluk ve Yildirim, 2021; Yesiltas ve Evci, 2021; Yesiltas ve
Yilmazer, 2021).

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili ortak yazarlik
analizine gore lilke ve kurum is birlikleri incelendiginde; ABD’nin 2014 yilindan sonra
2016 yilina kadar olan zaman araliginda 21. yiizy1l becerileri ile ilgili ¢aligmalara yon
verdigi anlasilmaktadir. Arastirma sonuclarina gore ortak yazarlik is birliginde,
Amerika’nin Avusturalya, Kanada ve Singapur iilkeleri ile is birligi icerisinde oldugu
sonucuna ulasilnustir. Arastirmayla, benzer sonuglara ulasan Ozkaya (2019), STEM
egitimi alaninda yapilan yayinlarin bibliyometrik analizinin yaptig1 ¢alismada tilkeler
arasi is birliginde ABD’nin ilk sirada oldugu bilgisine ulagmistir. Arastirmayla paralel
goriiste olan bir baska caligmada, Uksul (2016), Tirkiye’de egitimde &lgme ve
degerlendirme alaninda ¢aligan arastirmacilarin en ¢ok birlikte yayin yaptiklari iilkenin
ABD oldugu bulgusuna ulasmistir. Ayrica Tiirkiye’nin Amerika ve Isveg iilkeleri ile is
birligi igerisinde oldugu goriilmektedir. Bu sonuglara gore, ABD‘nin egitim alaninda
21. yiizy1l becerileri ile ilgili yapilan arastirmalari destekledigi ve ortak yayin yapma
egiliminde oldugu sdylenebilir.

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizy1l becerileri ile ilgili arastirmalar
yapan yazarlarin kurumlarina iligkin sonuglara bakildiginda sirasiyla; Kuzey Carolina
Universitesi ve Nanyang Teknoloji Universitesi gelmektedir. Bu iiniversitelerin farkli

iilkelerdeki zengin arastirmalari destekleyen gézde liniversiteler oldugu sdylenebilir.
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WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili arastirmalari
yapan yazarlarin Tiirkiye’deki 43 kurum arasindan bakildiginda, Milli Egitim Bakanligi,
Anadolu Universitesi ve Hacettepe Universitesi’nin ilk ii¢ siray1 teskil ettigi sonucuna
ulagilmigtir. Bu sonuglara gore bu kurumlarin birgok arastirmayi destekleyen koklii
kurumlar oldugu goriilmektedir.

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili aragtirmalarin
atif analizlerine bakildiginda; 2002 yilinda herhangi bir atif bilgisine ulagilmamistir.
2008 yilindan sonra yayinlarin atif sayilarinda belirgin bir artis olmustur. Atif sayisinda
en yliksek oran 2021 yilinda olmustur. Teknolojiye olan ihtiyacin artmasiyla birlikte
tiim alanlarda kendisine yer bulan 21. yiizyil becerilerinin 6nemi artmigtir. Bu nedenle
de bu yonde arastirmalarin artmasi da beklendik bir sonug olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili aragtirmalarin
referans ortak atif ag analizine gore alt1 kiimeye ayrilmistir. Bu arastirmalardan Binkley
et al, (2012) tarafindan yayimlanan ¢alisma en yiiksek atif sayisina ve baglant1 giiciine
sahip olan ¢alisma olurken en ¢ok atif alan yazar ise Blanche W. O’Bannon olmustur.
WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili arastirmalara
iliskin anahtar kelime sikligina gore; 21. yiizy1l becerileri, teknoloji, yiiksekogrenim, is
birligi, elestirel diigiinme, yaraticilik, pedagoji, egitim, 6gretmen egitimi, degerlendirme,
seklinde gosterilmistir. Altinpulluk ve Yildirim (2021), WoS da 21. yiizy1l becerileri ile
ilgili yayimlanan makalelerde en fazla kullanilan anahtar kelimelerin; 21. yiizyil
ogrenme, STEM egitimi, teknopedagojik icerik bilgisi, ogretmen adayi egitimi,
yaraticilik, isbirlikli 6grenme oldugunu belirtmislerdir. Bu agidan 21. yiizyil becerileri
ile 6n plana ¢ikan bu kavramlarin tercih edilmesinin beklenen bir sonu¢ oldugu
disiiniilmektedir.

WoS’ta yer alan egitim alaninda yayimlanan 21. yiizyil becerileri ile ilgili arastirmalara
iliskin anahtar kelime sosyal ag analizinin yi1l dagiliminda, ayni renklerde kiimelenen
kelimeler ve aralarindaki baglantilar goriilmektedir. En fazla kullanilan anahtar
kelimeler; 21. yiizyil becerileri (21 st century skills, bg: 323), is birligi (collaboration,
bg: 80), kritik disiince, (critical thinking, bg:66), 6gretmen egitimi (teacher education,
bg: 43) seklinde olmustur. Ozellikle is birlikli 5grenme (collaboration learning, bg: 14),
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uzaktan Ogretim (distance learning, bg: 11), teknoloji entegrasyonu (technology
integration, bg :19) ve 21. yiizyil (b5) anahtar kelimeleri agirlikli olarak kullanilirken,
Stem (kok, bg:18), hassas beceriler (Soft skills, bg: 11), programlama (programming,
bg:23) gibi anahtar kelimelere egilim oldugu sonucuna ulagiimistir.

Bu sonuglardan hareketle, Web of Science’da egitim alaninda 21. yiizyil becerileri ile
ilgili yapilan bu aragtirma SCOPUS, ERIC, EBSCOhost gibi bagka veri tabanlarinda
bibliyometrik analizler yapilarak karsilastirmalarin yapilabilecegi Onerilmektedir. Bu
arastirma, egitim alaninda 21. yilizy1l becerileri ilgili arastirmayla sinirhidir. Bagka
alanlarla ilgili de bibliyometrik ¢aligmalar yapilarak karsilagtirmalar yapilabilir. Ayrica
Tiirkiye adresli kurumlarin sinirlt sayida arastirmalari oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle
bu arastirmalart destekleyen kurum ve yazarlarin sayisinda artis olmasinin

desteklenmesi Onerilmektedir.
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SUMMARY
Introduction

Depending on the rapidly changing life conditions of today's world, the skills that people should
have are constantly changing. Innovations in science and technology, in particular, are rapidly
changing living conditions, which increases the importance of having up-to-date skills day by day
(Ablak, 2020; Atik & Yetkiner 2021; Cansoy, 2018). In the 21st century world, it is not considered
sufficient to have information, and people are expected to use information in accordance with the
conditions of the changing world (Eryilmaz & Ulusoy, 2015). Individuals are asked to adapt to
the rapid change and transformation, to use the knowledge they have in their lives, and to actively
participate in social life as a part of the society they live in with a productive and participatory
structure (Belet Boyaci & Giiner Ozer, 2019). 21st century skills are expressed as up-to-date
competencies that people need to survive in today's world, where knowledge and skills are
structured together (Dede, 2009).

In this research, a bibliometric analysis of studies on 21st century skills in the field of education
was conducted. It is thought that it is important to consider the studies on a contemporary subject
such as 21st century skills as a whole and to reveal the relationship between these studies. In this
study, it is aimed to make a bibliometric analysis of 810 academic studies published between
2000-2022 on 21st century skills in the field of education in WoS.

Method

Case study design, one of the qualitative methods, was used in the research, and the data of the
research were selected from the Web of Science (WoS) database to cover the period between
2000-2022. 1t includes WoS SCI-Expanded (Science Citation Index-Expanded), SSCI (Social
Science Citation Index) and AHCI (Arts and Humanities Citation Index) citation indexes. In the
Web of Science (WoS) database, "21st century skills” and “document title, abstract and
keyword” were selected as search criteria. In the study, the distribution of the data obtained from
the WoS database (year, language, country, citation, number of publications) were calculated
with the help of the excel program, and the percentage and frequency values were presented in a
table in the findings section. Bibliometric data analysis of 810 studies examined, citation analysis

and data visualization were performed via VOSviewer program.
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Discussion and Results

According to the results of the research findings, it is seen that the most publications on 21st
century skills in the field of education were made in 2018 and 2019. When the distribution of the
studies according to the publication types is examined, it is understood that there are 8 different
types of publications: articles, papers, book chapters, editorial texts, early access, compilation,
book reviews, compilation, book reviews and books. When the publications between 2000-2022
are examined, it is seen that the most articles and papers are dominant. It is seen that 810 studies
examined were conducted in 11 different languages. English language comes first with 96.79% of
these publications. The USA ranks first and Australia ranks second among the broadcasting
countries. According to the cooperation between countries, it is understood that the USA led the
studies on 21st century skills between 2014 and 2016. University of Melbourne and University of
North Carolina are among the institutions with the highest number of studies. The institutions
they are affiliated with in Turkey are, respectively, the Ministry of National Education, Turkey,
Anadolu University, and Hacettepe University. There is no citation information about 21st
century skills before 2002. After 2008, there was an increase in the number of citations until
2021. According to the table, it is seen that the most citations were in 2021, in 2020, in 2019 and
in 2018. The most cited authors are respectively; Blanche W. O'Bannon, Miguel Nussbaum and
Patrick Edward Griffin. The most used keywords in the studies are respectively; 21st century
skills, technology, higher education, collaboration, critical thinking, creativity, pedagogy,
education, teacher education, and evaluation. In the year distribution of the keyword social
network analysis related to the studies on 21st century skills published in the field of education in
WoS, the words clustered in the same colors and the connections between them are seen. The
most used keywords are 21st century skills, collaboration, critical thinking, and teacher
education.

Based on these results, it is suggested that comparisons can be made by making bibliometric
analyzes in other databases such as Scopus, ERIC, EBSCO, and this research on 21st century
skills in the field of education in Web of Science. This research is limited to research on 21st
century skills in education. Comparisons can be made by conducting bibliometric studies on other
fields. In addition, it has been observed that there are a limited number of researches from
institutions addressing Turkey. For this reason, it is recommended to support the increase in the

number of institutions and authors supporting these studies.
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0z

Bir kavrami baska bir kavramla aciklayarak anlamak olarak tanimlanabilecek olan metaforlar,
biitiiniiyle kavranmasi gii¢ olan seyleri, soyut kavramlari, duygular: ve deneyimleri kavrayip
tanimlayabilmek i¢in kullanilan énemli araglardwr. Bu arastirma, soyut, derin ve ifade edilmesi
gii¢ bir kavram olan estetige iliskin, sanat egitimcisi olmak iizere ogrenimlerine devam eden
ogretmen adaylarimin algilayis bicimlerini metaforlar araciligiyla ortaya ¢ikarma amaciyla
gerceklestirilmistir. Arastirmaya, 2021- 2022 égretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Buca
Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi Anabilim Dali ve Resim-is
Anabilim Dali 1., 2., 3. ve 4. swifta 6grenimine devam eden toplam 103 dgretmen adayr
katunugtir. Veriler, 6gretmen adaylarimin “Estetik . . . gibidir/benzer; ¢iinkii, . . .” ifadesini yazili
olarak tamamlamasiyla elde edilmistir. Gegerli kabul edilen 83 metafora icerik analizi
uygulanmis, toplamda 52 farkli metafor kullamildigi ve bu metaforlarin 6 kategori altinda
toplandigi saptanmistir. Bu kategoriler, “diizen, uyum, biitiinliik ve denge yoniiyle estetik”, “keyif
ve doyum verici yoniiyle estetik”, “goreli ve yansitict olma yoniiyle estetik”, “giizeli ve dogal
olani temsil etme yoniiyle estetik”, “vazgecilmez ve ihtiyag¢ duyulan olma yoniiyle estetik”,
“degisen ve gelisen bir bakis acist olma yoniiyle estetik” olarak belirlenmistir. Ogretmen
adaylarimin en ¢ok metafor iirettigi kategorinin, “goreli ve yansitict olma yéniiyle estetik”
kategorisi oldugu bulgulanmistir.

Anahtar Sazciikler: Estetik, Metafor, Ogretmen adaylart, Sanat egitimi

ABSTRACT

Metaphors, which can be defined as understanding by explaining a concept with another concept,
are important tools used to comprehend and define abstract concepts, emotions, experiences and

* Almtilama: Cetinkaya, P. R. (2023). Giizel sanatlar egitimi boliimii 6grencilerinin estetik
kavranuna iliskin metaforik algilari. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 363-
398.
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things that are difficult to understand. This study was carried out to reveal the perception of the
prospective teachers, who continue their education to become art educators, about the concept of
aesthetics, which is abstract, deep and difficult to express, through metaphors. A total of 103
prospective teachers, who continue their education in the 2021-2022 academic year and 1st, 2nd,
3rd and 4th grades of Dokuz Eylul University Buca Faculty of Education, Department of Fine
Arts Education, participated in the research. Prospective teachers were asked to complete the
Sfollowing sentence: “Aesthetics is like ..., because ...”. The content analysis was applied to 83
metaphors that were admitted and it was found that a total of 52 different metaphors were used
and these metaphors were collected in 6 categories, namely “aesthetics as order, harmony,
balance and integrity”, “aesthetics as pleasure-giving and satisfactory”, “aesthetics as being
relative and reflective”, “aesthetics as representing the beautiful and natural,” aesthetics as
being indispensable and needed”, and "aesthetics as being a changing and developing
perspective". It was found that the category of “aesthetics as being relative and reflective” is the
most frequent one among the 6 categories.

Keywords: Aesthetics, Metaphor, Prospective teachers, Art education

GIRIS
Estetik Uzerine

Estetik kavrami, Alman diigiiniir Baumgarten’in Aesthetica baslikli yapitinda ilk kez
kullanilarak “duyulur bilginin bilimi” olarak tanimlanigindan bu yana (Tunal1,1998, s.
14), pek ¢ok diisliniiriin odaginda yer almis, felsefe ve sanat tarihi boyunca tartigilmis ve
iizerine pek c¢ok farkli fikrin One siiriildiigii bir kavram olmustur. Etimolojik kdkenine
bakildiginda Yunanca aisthesis ya da aisthanesthai sozciigiinden geldigi, “duyu ile
algilamak”, “duyulur alg1” gibi anlamlar tasidig1 goriiliir. Estetik kavraminin temelini
olusturdugu i¢in agimlamakta yarar goriilen duyusal bilgi, zihinsel bilginin aksine agik
ve se¢ik olmayan bir bilgiyi ifade eder. Ering (2011) estetigin, “giizeli sorgulayan bir
bilim” oldugunu, bir seyin neden giizel oldugunu arastirdigini, giizelin Ggelerini ve
yasalarin1 irdeledigini soyler (s. 81). Estetik duyusal bilginin bilimi olarak
tanimlanirken, zihinsel bilginin bilimi mantiktir ve hem mantik hem de estetik, 6z
bilgiye ulasma amaci tasir. Amag aynidir, ancak arayislarinin bigimi farklidir; mantik,
dogrulugu ararken, estetik, giizelligi arar (Tunali, 1998, s. 14-15; Ozel, 2014, s. 32).
Ozetle estetik, giizelin ne’ligini sorgulayan, anlammm ¢oziimlemeye cabalayan ve
Oznelerin sanatsal degerler karsisindaki tutumlarii inceleyen bir diisiinceler biitlinii

olarak betimlenebilir.
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Duyusal olarak algilayabildigimiz, duyularimiza ulasan ve onlar etkileyen seyler,
estetigin arastirma alanindadir. Renkleri ve sesleri gercekten algilayabilmek ve
deneyimleyebilmek icin nasil ki gérme ve duyma duyularina sahip olmak gerekliyse,
giizelligi algilamak i¢in de giizellik duyusuna gereksinim vardir. Duyusal algi, sanat
yapitina iligkin, kiginin duygularina, zihnine ve var olan biitlin birikimine bagli olarak
gerceklesen bir anlamlandirma siirecidir ve bu algmin gelisimi icin estetik egitime

gereksinim vardir (Ozdemir Balakoglu ve Erol, 2021, s. 330).

Giindelik dilde bir seyi betimlerken kullanilan giizel ifadesi, estetik bir deger tasir ve o
seyin estetik agidan degerli bulundugu anlamina gelir (Demirel, 2018, s. 316). Ancak
dogadaki bir varligin, 6rnegin bir manzaranin ya da bir kisinin giizelliginden s6z etmek
ile bir sanat yapitini, Ornegin bir miizik eserini ya da bir heykeli giizel olarak
betimlemek arasinda fark vardir. Sanattaki giizel ile dogadaki giizel birbirinden ayrilir.
Giindelik olarak kullanilan gilizel kavrami, ¢ogunlukla bir Onyargi gibi is gorerek
alistlmis seyleri niteler. Bu anlamda, gelismeye kapali ve duragan bir yapi oldugu
diistiniilebilir. Yagsami anlamli kilan sanattaki giizel kavrami ise, 6zgiindiir ve yenidir.
Buradan yola ¢ikarak estetigin 6ziindeki giizelin, sanatsal giizel oldugu sdylenebilir

(Aykut, 2018, s. 88).

Bununla birlikte, bir sanat yapitinin giizel olarak betimlenmesi bir kosul degildir (Read,
2017, s. 14-16). Giindelik olarak kullanilan giizellik, aslinda sadece niteleyen bir
terimdir ve estetik deger tastyan her sanat yapitinin giizel olarak nitelenmesi gerekmez.
Bazi sanat yapitlar1 bagka terimlerle, 6rnegin rahatsiz edici, korkutucu, 6fke uyandirict
gibi ifadelerle betimlenebilir. Burada estetik giizellik kavrami, aslinda giizel olmayan
durum ve duygular1 da aktarabilir bir nitelik tagir ve estetik dlgiit, sanat¢inin sanat yapiti
araciligiyla duygusunu ve disiiniisiinii baskalarina aktarabilme giictidiir (Dogan, 1975,

5. 26-27).

Estetige iliskin temel kavramlardan olan estetik obje, sanat yapitin1 ifade etmekte,
estetik Ozne/siije ise sanat yapitini izleyen, gdzleyen ve yapitt degerlendirebilen,
giizellik algisina ve estetik begeniye sahip olan birey anlamina gelmektedir. Estetik

begeni ise, estetik deger algisinin giindeme getirdigi onemli bir estetik kavram olarak
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birbirinden ayirma yetisi oldugu soylenebilir. Begeni duyulan seyin, ki estetik
begeniden s6z etmek igin bu seyin bir sanat yapiti olmasi gerekir, dncelikle kiside

duygusal doyum yaratmasi beklenir (Ering, 2011, 5.79).

Bir nesneyi 6zne i¢in begenilir kilan sey, o varlikla kurulan estetik deneyimle ilintilidir.
Aslinda bir duygu olan begeni, bir algilama bicimidir ve bir seyi begenmek, o sey ile
begenen kisi arasindaki bir yakinliga isaret eder; begenilen seyleri diger tiirdeslerinden
aywrarak onlarin estetik degerlerinin farkina variriz (Townsend, 2002, s. 31). Bir diger
ilgili kavram olan estetik deneyim ise, giindelik deneyimlerden farkli, 6zel bir zihinsel
durumu ifade eder; 6znenin zihni tamamen estetik deneyimin pargasi olan nesneye
odaklanmistir ve bu hal, diger tiim nesneleri ve olaylar1 geri planda birakir
(Ognjenovic’ten aktaran Markovic, 2012, s. 1). Estetik deneyimi diger deneyim
tiirlerinden ayiran sey, sanat yapitlariyla olan karsilagmalarla ortaya ¢ikmasidir (Bolla,
2012, s. 24). Markovic’in (2012) deyimiyle, estetik deneyim, Maslow’un doruk
deneyimler ifadesine dahil olur. Doruk deneyimlerde, kisi bulundugu zaman ve

mekandan siyrilarak kendini astig1 bir zihinsel hale biiriiniir (s. 2).

Estetik deneyimi olusturan unsurlar ic¢inde, estetik nesne, estetik 6zne, estetik tavir,
estetik haz ve estetik begeninin yer aldig1 sdylenebilir. Ancak tiim bunlar1 anlamli kilan
sey, estetik Oznenin estetik nesneyi algilama bigimidir; estetik bakis ve algilayistir.
Estetik bakista, sanat yapitindan derinden etkilenme s6z konusudur. Bu bakis tiiriinde,
sanat eserine yalnizca bakmanin Gtesinde onu gérme ve bu gormenin de 6tesine gegerek
eserin anlamina yogunlasma vardir. Yam sira, esere iliskin bazi sorgulamalari da
beraberinde getirir. Yasamla sanati birlestiren estetik bakis, “gdriinenin 6tesinde olup
bitenlere yonelik farkli yaklagimlari anlama yetisi kazandirabilir” (Aykut, 2018, s. 88).
Estetik bakis, aslinda hayatin her alaninda ve her an bizimledir. Ciinkii Eisner’ in (2003)
belirttigi gibi, sanatkarlik kavrami sadece giizel sanatlarla sinirli olmaktansa, iyi
yapilmis her seyi kapsar; iyi yapilmis nesnelerin, iyi yiiriitiilen siire¢ ve fikirlerin tiim,

uygulamada ya da kuramda olmasi fark etmeksizin estetik yargi gerektirir, teknik
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beceriye dayanir, orantiya 6zen gosterir ve hayal giiciine baglhdir (s. 373). Estetik alg1

ve bakigin gelistirilebilmesi i¢in de sistematik bir estetik egitimin gerekliligi 6ne ¢ikar.
Estetik Egitim

Estetik egitimi, estetik kavramlarla biitiinlesen ortak sanat programlari dogrultusunda
estetik okuryazarligin gelisimini hedefleyen egitim programlarini ifade etmektedir
(Aykut, 2012, s. 95). Estetik algisi yiiksek kigiler, yalnizca alimladiklart nesnelere karsi
degil, kendi olas1 yaratimlarinda da estetik kaygi tagima potansiyelindedir. Estetik
egitim ile, bireysel farkindalik gelisir ve farkli anlatilar1 algilayip yorumlayabilme
kapasitesi genisler. Bu dogrultuda kisi, karmagik nesnelerin 6ziine inebilir ve estetik

hazza ulasabilir (Ozalp, 2016, s. 502).

Merkezi Orta-Bat1 Bolgesi Egitim Laboratuvari’nin (CEMREL) program miidiirii Stanle
S. Madeja ve Sheila Onuska (1977), estetik egitimi en basit haliyle, duyularimiz
araciligiyla deneyimledigimiz seyleri estetik agidan nasil degerlendirebilecegimizi ve
onlar hakkinda estetik yargiya nasil varabilecegimizi 6grenmek olarak tanimlamiglardir.
Var oldugu her yerde estetigi tanimay1 ve takdir etmeyi 6grenmek, hem zihnimizin hem
de duyularimizin kapasitesini gelistirerek insanligimizin zirve noktasinin tadin

¢ikarmamizi saglar (s.3).

Kurumsal ya da bireysel Olgekte bir estetik egitim, bireyde var olan hoslanma
duygusunu gelistirerek estetik begeniyi yaratmaya destek olur; sanat yapitlariyla
kurulan bilingli iligkiler, yarattiklar1 farkindalik aracilifiyla begeni yargilarinin da
gelisimini olumlu yonde etkileyebilir. Bu noktada Kagan’in (1982), estetik egitime
iliskin soylemlerini vurgulamak onem tasir. Kagan, estetik ilintilerden s6z ederek
estetik egitimin, kiginin kendisiyle, dogayla, diinyayla, insan yaratimi olan ikinci doga
ile, yani nesneler diinyasiyla ve nihayetinde sanatla olan estetik iliskilerini sekillendirici
roliinii vurgular. Tam da bu biitiinciil etki alan1 nedeniyle estetik egitim, kendine 6zgii
bir konu alan1 olan, basli basina bir egitim alan1 degil, diger tiim egitim bi¢imlerinin ¢ok
o6nemli ve 6zel bir yanini olusturan bir degerler biitiiniidiir. Bu degerlerin ortaya ¢ikisi,

“duyusal olarak algilanabilen diinyanin 6ziimlenisi” siirecindedir; hem bireysel hem de
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toplumsal yasamin her alaninda var olmalidir. Estetik bir egitim ilkesi tasimayan egitsel
caligmalarin etkili ya da degerli olusundan s6z edilemez. Sanatsal egitim ise, kisinin
sanatla olan ilintilerini sekillendirir ve sanat sevgisinin, bilgisinin gelisimini kapsar.
Sanatin amaci, insanin ve toplumun estetik deneyimlerini yogunlastirmak ve
diizenlemektir; estetik bakisi ve tavri derinlestirmektir. Sanatsal egitim ve estetik
egitimi 6zdes degil, birbirleriyle siki bir bagint1 i¢indedirler. Sanati1 anlayabilmek ve
dogru degerlendirebilmek icin estetik egitime, bireyin diinyayla estetik ilintiler icinde
olabilmesi i¢in de estetik egitimin baslica araci ve dayanak noktasi olan sanatin varligi
ve destegine gereksinim duyulur (s. 205-211). Estetik egitimi, duyular egitimidir.
Balakoglu (2019), estetik 6znenin duyularini1 6n planda tutan ve yasamla iliski i¢indeki

egitsel yaklasimlarin gelistirilmesinin 6nemini vurgular (s. 35).
Metafor

Dilimizde mecaz, egretileme, benzetim olarak da kullanilan, ancak buradaki sinirli
anlamin tesine gecen ve bir kavramsal alani bagka bir kavramsal alanla anlamak olarak
tanimlanan metafor (Kovecses, 2002, s. 4), Grekge methapora sozciigiinden gelir ve
meta: ote ve pherin: tasimak koklerinden tiirer. Bu haliyle “bir yerden baska bir yere
gotiirmek” anlamini karsilar (Demir, 2015, s. 10-19). S6z edilen iki ayr1 kavramsal alan,
farkli ve 6zel isimlerle anilir. Bagka bir kavrami anlamak i¢in metaforik ifadeler ¢izilen
kavramsal alan, kaynak alan olarak, bu sekilde anlasilir hale gelen kavramsal alan ise
hedef alan olarak adlandirilir. Ozetlenecek olursa, hedef alani, kaynak alanini kullanarak
anlamaya calistigimiz kavramsal alandir ve genellikle hedef olarak daha soyut, kaynak

olarak daha somut kavramlar kullanilir.

Metaforlar dilsel bir olgu ve daha ¢ok estetik kaygilarla kurulan bir s6z sanati olarak
ele alan geleneksel anlayisa karst George Lakoff ve Mark Johnson’un one stirdiikleri
yenilik¢i anlayista metaforlar, kelimelerin degil, kavramlarin bir niteligi olarak goriiliir
ve sadece bir s6z sanati olmaktansa, bazi kavramlari daha anlagilir kilmak igin
kullanildigr diigiiniiliir. Yani sira, metaforlarin giindelik hayatta herkesge kullanimina
vurgu yapilir ve diiglinme ve akil yiiriitmenin vazgecilmez bir unsuru oldugu goriisii

sunulur (Demir, 2015, s. 10-19). Biitiiniiyle kavramakta zorlandigimiz seyleri,
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duygularimizi, i¢sel diinyamizi ve dis diinyaya iliskin deneyimlerimizi kavrayabilmek

ve tanimlayabilmek i¢in, metaforlar nemli araglardir.

Fiziksel diinyaya iliskin deneyimlerimizin dogal ve mantikli bir temel olusturmasi
nedeniyle, Ozellikle soyut bir kavramu daha iyi anlamak i¢in bu deneyimlere
bagvurulabilir. Bu nedenledir ki, metaforik diisiinmede de siire¢ tipik olarak somuttan
soyuta dogru gider; buna tek yonliiliik prensibi denir ve tersi diisiiniillemez. Ornegin
“Hayat bir yolculuktur.” ifadesinde hayat, metaforik olarak aciklanmaya caligilan hedef
alandir ve soyuttur; yolculuk ise, hayat kavramini anlatan kaynak alandir ve fiziksel bir

deneyimi temsil eder (Kovecses, 2002, s. 4-6).

Yob’ un (2003) ifadesiyle metaforlar, kisinin ezoterik, soyut, yeni ya da kurgusal seyleri
kesfetmek ve anlamak istedigi zaman kullanilir (s. 134). Metaforlarin temelinde en basit
haliyle benzetimin oldugu diisiiniilse de, metafora kaynaklik eden iki kavram arasinda
cok az benzerlik de olabilir ve burada 6ne ¢ikan &zellik, metaforun cagristiriciligidir
(Ocak ve Giindiiz, 2006, s. 295). Saban (2008) “iki benzesmez olgu arasinda bir iligki
kurulmasint saglamasi veya belli bir zihinsel semanin bagka bir zihinsel sema iizerine
yansitilmasina olanak vermesi” agisindan metaforlarin giiglii yanina vurgu yapar (s.
460). Metaforlar, giinliikk yasantimizin vazgegilmez bir parcasidir ve dilbilimsel agidan
bakildiginda, alisilagelmis kavramsal sistemimizin biiyiik ¢ogunlugunun dogasi geregi
metaforik oldugu goriilir (Lakoff ve Johnson, 1980, s. 4). Kovecsez’in (2002) de
belirttigi gibi, her zaman olmasa da genellikle daha soyut kavramlari, somut ya da
fiziksel kavramlar araciliiyla anlamayi ve anlatmayi saglayan metaforlar (s. 6), basit
bir benzetme/ dili siisleme sanati, bir dil oyunu olmanin 6tesine gegerler (Akder, 2009,
s. 40); disiince bi¢imimize iligkin, ne dogrultuda ve nelerle iligkili olarak
diisindiigiimiize iliskin bir ¢erceve sunar ve tercihlerimizi yansitir. Bir zihinsel
haritalama ve modelleme bi¢imi olarak kiginin i¢sel diinyasinin farkina varmasina ve
onu yapilandirmasina olanak tanir (Arslan ve Bayrakei, 2006, s. 103). Buradan yola
cikarak denilebilir ki, farkli kisilerce farkli metaforik diisiinme bigimleri sergilenebilir;
kisinin bakig acgis1 ve tercihlerine gore kavramlar arasinda kurulan iligskinin boyutu ve

yonii de degisecektir.
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Metaforlar, soyut kavramlari, somut 6rneklerle anlatir; bilinen, goriinen ya da fiziksel
olan bir gergeklik, bilinmeyen, gériilemeyen ya da diisiinsel bir gergekligi agiklamakta
yardimetr olabilir. Egitimin de temel ilkelerinden biri somuttan soyuta dogru hareket
etmektir (Clarken, 1997, s. 3). Yeni ve soyut kavramlar1 anlamadaki yapilandirici rolleri
nedeniyle, metaforlar egitim alaninda da yayginca kullanilir ve Saban’ in (2004)
deyisiyle “egitimcilere iki sey arasinda karsilastirma yapmak, iki sey arasindaki
benzerliklere dikkat cekmek veya bir seyi baska bir seyin yerine koyarak aciklamak icin
firsat tanirlar” (s. 132). Yam sira, egitim alaninda dgrenciler, 6gretmen adaylar1 ve

Ogretmenlerle yapilan metafor ¢alismalart da literatiirde 6n plana ¢ikmaktadir.

Soyut, karmasik, derin ve ifade edilmesi gii¢ bir kavram olan estetigin, sanatin ve
sanatsal yasantinin 6ziinde bulunmasi nedeniyle, 6zellikle sanat egitimcilerinin ve
O0gretmen adaylarmin estetige iliskin algilar1 ve diisiiniis bigimleri Onem tasir.
Bireylerin, dgrencilerin bir sanat eserinin degerine, dnemine ve tasidig1 anlama iliskin
konusabilmeleri, kiiltiirel ve evrensel 6l¢ekte sanati degerlendirebilmeleri i¢in ve sanata
ve sanat yapitina iliskin belli bir mantiksal ¢ercevede sorular sorarak estetik yargiya
varabilmeleri yolunda onlar1 destekleyebilmek igin, dncelikle onlara rehberlik eden
kisinin/ dgretmenin dogru sorular sormast ve olumlu bir estetik deneyim yasatmaya
hazir olmasi énemlidir. Estetik egitim ile, kisilerin degerlendirme becerisini ve yaratict
gizilgiiclinii destekleyen bir ortam s6z konusu olur. Bu ortamin olusumu, estetik alginin
gelisimi ve estetik deneyimin desteklenmesi siirecinde, bir rehber olarak sanat

egitimcilerinin rolii onem kazanir.

Ering’in (2011) belirttigi tizere, insan yasamuni ilgi ¢ekici hale getiren, anlamli ve yogun
kilan, en giizel sekilde degerlendirilmesine olanak tantyan (s.27) ve estetik yasantinin
temelinde yatan sanati, egitsel bir bakis agisiyla ele almak iizere dgrenimine devam
eden sanat Ogretmeni adaylarmin, estetigi nasil anlamlandirdiklarint metaforlar

araciligiyla ortaya koymay1 amaglayan bu ¢aligmada, su sorulara yanit aranmaktadir:

1. Giizel sanatlar egitimi 6gretmen adaylarinin estetik kavramina iligkin olusturduklari

metaforlar nelerdir?
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2. Estetik kavramina iligkin olusturulan metaforlar hangi kavramsal kategoriler altinda

toplanabilir?
YONTEM

Ogretmen adaylarimin estetik kavramina iliskin algilarin1 metaforlar araciligiyla ortaya
koymay1 amaglayan bu arastirmada nitel yontem izlenmistir. Nitel teknikler, kisilerin ve
topluluklarin belirli konulara iligkin anlayis ve algilayis bigimlerine ulagmada,
kendilerine ya da bagkalarina iligkin bilgileri nasil edinip anlamlandirdiklarini
incelemede ve gilinliik yasantilarint nasil yapilandirdiklarint ortaya koymada
arastirmacilara olanak saglar (Berg ve Lune, 2016/2019, s. 20). Nitelik, bir seyin 6ziine
iligkin ne, nasil, ne zaman, nerede ve neden sorularina yanit verir. Nitel aragtirma da o
seyin sahip oldugu ozellikler, anlamlar, kavramlar ve mecazlara géndermede bulunur.
(Dabbs’ten aktaran Berg ve Lune, 2016/2019, s. 13). Kavramlar, diisiince ve iletisimin
temelindeki unsurlar oldugundan, fikirler bakimindan Onemlidir ve bilginin
paylagimina, kisilerin diisiincelerini digerlerine aktarabilmelerine aracilik eder (Berg ve
Lune, 2016/2019, s. 34). Bu arastirma da Ogretmen adaylarmin estetik kavramim
algilayis bigimlerine iliskin veriler, metaforlar aracihigiyla elde edilmistir. Schmitt
(2005), katilimcilarin irettigi metaforlarla yiriitilen nitel arastirmalarda, kisisel ve
derin degerlerin ortaya cikabileceginden so6z eder (s. 363). “Nitel aragtirma, karmasik
anlamli yapilar igeren ¢ok sayida ayrisik bilgi parcasi ortaya koyar. Metaforlar, bu
karmasik yapilari, acik sekilde yapilandirilmis desenlere doniistirmek igin

kullanmlabilir” (Schmitt, 2005, s. 360).
Cahsma Grubu

Bu arastirma, 2021- 2022 &gretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim
Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Miizik Ogretmenligi Anabilim Dal1 ve Resim-
is Anabilim Dal1 1., 2., 3. ve 4. sinifta 6grenimine devam eden toplam 103 dgretmen
adaymnin gonillii katilimiyla gergeklestirilmistir. Katilimcilara iligkin kisisel bilgilere

Tablo 1°de yer verilmistir.
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Tablo 1. Calisma Grubuna iliskin Demografik Bilgiler

Ozellikler f % n

Resim-ig 66 64.1

Anabilim Dali
Miizik 37 35.9
Lisans 1 16 15.5
Lisans 2 30 29.1

Sinif diizeyi 103
Lisans 3 40 38.8
Lisans 4 17 16.5

o Kadin 83 80.6

Cinsiyet

Erkek 20 19.4

Tablo 1’de 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri anabilim dali, 6grenim kademeleri
ve cinsiyet dagilimlarina iliskin demografik veriler yer almaktadir. 83 (%80.6) kadn, 20
(%19.4) erkek katilimcr mevcuttur. Katilimcilarin 66°s1 (%64.1) Resim-is Egitimi
Anabilim Dali’nda, 37’si (%35.9) Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda 6grenim
gormektedir. Lisans sinif diizeylerine bakildiginda ise, 16 (%15.5) katilimcinin birinci
smifa, 30 (%29.1) katilimeinin ikinci smifa, 40 (%38.8) katilimecinin {igiincii sinifa ve

17 (%16.5) katilimcinin dérdiincii sinifa devam ettigi goriillmektedir.
Verilerin toplanmasi ve Veri Toplama Araci

Ogretmen adaylarinin estetik kavramina iliskin metaforik algilarin1 ortaya koyabilmek
amactyla c¢evrimigi bir form hazirlanmig ve “Estetik ..... gibidir/benzer, c¢iinkii.....
ibaresini tamamlamalar1 istenmistir. Bu ibarede yer alan “gibi/benzer” ifadesi ana
kavram ile metafor arasindaki benzetimin kurulmasi, “giinkii” ifadesi de bu benzetme
igin bir gerekge, bir mantiksal dayanak olusturulmasi amaciyla kullamlmistir (Saban,
2008, s. 464). Katilimcilar, aragtirmanin amaci, metaforun ne oldugu ve bir kavrama

iliskin metafor olugturma siireci hakkinda yazili olarak bilgilendirilmistir.
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Verilerin Analizi

Coziimleme siirecinde igerik analizinden yararlanilmigtir. Bu analiz yontemi, bir
metinde, gorselde, goriismede ve buna benzer veri kaynaklarinda gegen belli
karakterlerden yola ¢ikarak sistematik ve tarafsiz sonuglara ulagsmak i¢in kullanilan, bu
veri kaynaklarindaki mesajlarin kendisi, gondereni ve alicisi hakkinda yorum ortaya
koymay1 saglayan bir arastirma teknigidir (Stone, Dunphy ve Smith, 1966, s. 213;
Weber, 1990, s.9).

Oncelikle 103 6gretmen adaymin olusturdugu metaforlar listelenmis ve kaynak alan
(benzeyen), hedef alan (benzetilen) ve kaynak ile hedef arasinda kurulan bagint1 g6z
Oniline alinarak degerlendirilmistir. Metafor olusturulmadan yalnizca tanimlamalarin
yapildigi, olusturulan metafora iligkin baglantili bir gerek¢e sunulmayan, yeterince agik,
anlagilir olmayan ve estetik kavraminin daha anlasilir hale gelmesine katkida
bulunmayan ifadeler (n=20) analiz dis1 birakilmis ve geri kalan 83 ifadeye igerik analizi
uygulanmistir. Bu 83 ifadede yer alan metaforlar, ilk olarak kavramlar halinde
listelenmistir. ikinci asamada, icerik analizi siireci geregince, her bir kavramin kag kez
tekrar edildigi incelenmis ve metaforlar, tekrar sayilariyla birlikte alfabetik olarak

tablolagtirilmistir. Toplamda 52 farkli metafor kullanildigr saptanmustir.

Ugiincii asama, olusturulan tiim metaforlarin ve gerekgelerinin birbirleriyle olan
benzerlikleri ve farkliliklari dogrultusunda kategorilere ayrildigi asama olmustur. 6
temel kategori olustugu saptanmistir. Yani sira, ayni metaforun ayni benzetme yoniiyle
kullanilip  kullanilmadigma bakilmistir.  Olusturulan  kategoriler dogrultusunda
metaforlar tablolar halinde organize edilmigtir. Son olarak her bir metaforu ve
metaforlardan olusan her bir kategoriyi temsil eden kisi sayisina iliskin yiizde ve siklik

hesaplamalari yapilmis ve bu dogrultuda ulasilan bulgular yorumlanmustir.
Gegerlik ve Giivenirlik

Arastirmanin  glivenirligini  saglamak adina, arastirmaci tarafindan belirlenen
kategorilerin, arastirmaya veri kaynagi olan metaforlar1 temsil edip etmedigini

belirlemek i¢in uzman goriigiine bagvurulmustur. Metafor listesi, kategori listesi ve
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metaforlar, kategoriler ve Ornek ciimlelerin eslestirilmesiyle olusturulan tablolar,
metafor arastirmalarinda deneyimli iki uzmanin goriisiine sunulmustur. Uzmanlar
arasindaki goriis birligi ve goriis ayriligi sayisal olarak tespit edildikten sonra, Miles ve
Huberman’in (1994) kodlama kontrolii i¢in one siirdiigii gilivenirlik formiilii [giivenirlik
= gorlig birligi / (goris birligi + goriis ayrihig) x 100] kullanilarak aragtirmanin
giivenirligi hesaplanmigtir. Uzman ve aragtirmaci degerlendirmeleri arasindaki uzlasma
orant1 %94 olarak hesaplanmistir [49 / (49 + 3) x 100]. Kodlayanlar arasindaki
uzlagmanin, kodlama semasinin boyutuna bagli olarak, %90 seviyesinde olmasi
beklenmektedir (Miles & Huberman, 1994, s. 64). Bu bilgiden hareketle, arastirma

giivenirliginin istenen bir diizeyde oldugu sdylenebilir.
BULGULAR

Bu bélimde, c¢alismaya katilan 103 Ogretmen adayinin estetik kavramina iligkin
tirettikleri metaforlar, kullanim sikligt ve kavramsal kategoriler dogrultusunda
tablolagtirilmigtir. Kavramsal kategoriler, estetik tarihinde One ¢ikan diisiincelerle,

herhangi bir goriise agirlik ya da dncelik verilmeksizin, yalnizca iliskilendirilmistir.

Tablo 2’de, olusturulan metaforlar siklik dagilimlart ile birlikte alfabetik olarak

siralanmustir.

Tablo 2. Estetik Kavranuna iliskin Gelistirilen Metaforlar ve siklik dagilimlari

Metaforlar f % Metaforlar f %

Agag 2 24 Hayal diinyasi 1 1.2
Aksam sefasi ¢igegi 1 12 Hayat 2 24
Aligkanlik 1 12 [lliizyon 1 1.2
Altin oran 1 12 Isik 1 1.2
Ask 1 1.2 Kalip 1 1.2
Ayna 4 4.8 Kar tanesi 1 1.2
Bahar 1 1.2 Karakter 1 1.2
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Bulut 1 1.2 Kumbara 2 2.4
Biitiinliik 1 1.2 Manzara 1 1.2
Damak zevki 1 1.2 Matematik 2 24
Dans etmek 2 24 Miizik 2 2.4
Denge 1 1.2 Parmak izi 3 3.6
Diksiyon 1 1.2 Renk 1 1.2
Doga 10 12.04 Riizgar 1 1.2
Duygu 3 3.6 Sanat eseri 2 2.4
Diinya 1 1.2 Sevgi 2 2.4
Diizen 1 1.2 Su 4 4.8
Evren 1 1.2 Sarki 1 1.2
Gergekiistii bir evren 1 1.2 Tanr1 1 1.2
Gokkusagi 1 1.2 Tirt1l ve kelebek 1 1.2
Gokylizi 2 2.4 Uyum 1 1.2
Goz 2 24 Yalan 1 1.2
Gozlik 1 12 Yaprak 2 2.4
Giin batim1 1 1.2 Yargi 1 1.2
Giin 15181 1 1.2 Yemek 2 24
Hamur 1 1.2 Yildiz 1 1.2
Toplam 83 100

Tablo 2’ye gore, 6gretmen adaylari tarafindan estetik kavramina iliskin 52 farkls,

toplamda 83 metafor olusturulmustur. Ogretmen adaylarinin en sik kullandig

metaforlarin, doga (10), ayna (4), su (4), duygu (3) ve parmak izi (3) metaforlar1 oldugu

goriilmektedir.

Tablo 3. Estetik Kavramina iliskin Metaforlar Dogrultusunda Olusturulan Kategoriler

Kategoriler N f %
Diizen, uyum, biitiinliik ve denge yoniiyle estetik 11 11 17.4
Keyif ve doyum verici yoniiyle estetik 8 6 9.5
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Goreli ve yansitici olma yoniiyle estetik 29 22 34.9
Giizeli ve dogal olan1 temsil etme yoniiyle estetik 17 10 15.8
Vazgecilmez ve ihtiya¢ duyulan olma yoniiyle estetik 7 5 7.9
Degisen ve gelisen bir bakis agist olma yoniiyle estetik 11 9 14.2

Tablo 3’te goriildiigii gibi, 6gretmen adaylarinin estetik kavramina iliskin olusturduklari

metaforlar, 6 farkli kategoride toplanmustir. Katilimeilarin en ¢ok metafor iirettikleri

kategori, goreli ve yansitict olma yoniiyle estetik (n=29) kategorisi olmustur. Diger

metaforlarin kategorilere dagilimiysa, kullanim sikligi dogrultusunda giizeli ve dogal

olani temsil etme yoniiyle estetik (n=17), degisen ve gelisen bir bakis agist olma yoniiyle

estetik (n=11), diizen, uyum, biitiinliik ve denge yoniiyle estetik (n=11), keyif ve doyum

verici yoniiyle estetik (n=8) ve vazgeg¢ilmez ve ihtiya¢ duyulan olma yéniiyle estetik

(n=7) siralamasiyla olmustur.

Tablo 4. Estetik Kavramina iliskin Metaforlarm Kategorik Dagilimlari

Kategoriler Metaforlar f %
1. Diizen, uyum, Agag (1), Altin oran (1), Ayna (1), Biitiinliik
biitinliik ve denge (1), Denge (1), Diksiyon (1), Doga (1), 11 174
yoniiyle estetik Diizen (1), Evren (1), Kalip (1), Uyum (1)
2. Keyif ve doyum
Bahar (1), Dans etmek (2), Manzara (1),
verici yoniiyle 6 9.5
) Miizik (1), Sevgi (2), Yemek (1)
estetik
Ayna (3), Bulut (1), Damak zevki (1),
Duygu (3), Diinya (1), Gokyiizii (1), Goz
3. Goreli ve (1), Glin batimu (1), Giin 15181 (1), Hayal
yansitici olma diinyas1 (1), Hayat (2), illiizyon (1), 22 349
yoniiyle estetik Karakter (1), Matematik (1), Parmak izi (3),

Riizgar (1), Su (1), Sarki (1), Yalan (1),
Yaprak (1), Yemek (1), Yarg: (1)
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4. Giizeli ve dogal

Aliskanlik (1), Doga (7), Gergekiistii bir
evren (1), Gokkusagi (1), Gokyiizi (1),

olan1 temsil etme 17 10 158
) Gozliik (1), Isik (1), Kar tanesi (1), Miizik
yoniiyle estetik .
(1), Sanat eseri (2)
5. Vazgegilmez ve
ihtiya¢ duyulan Ask (1), Matematik (1), Renk (1), Su (3), . 29

olma yoniiyle

estetik

Tanr (1)

6. Degisen ve
gelisen bir bakis
acist olma yoniiyle

estetik

Agag (1), Aksam sefasi ¢icegi (1), Doga (2),
Goz (1), Hamur (1), Kumbara (2), Tirtil ve 11 9 14.2
kelebek (1), Yaprak (1), Yildiz (1)

Toplam

83 63 100

Tablo 4’te goriildiigi {izere, doga metaforu, 7 katilimci tarafindan estetik kavraminin

giizeli ve dogal olan1 temsil etme yoniinii ifade etmek i¢in kullanilirken, 2 katilimci

tarafindan estetigin degisen ve gelisen bir bakis acis1 olmasi yoniinii ve 1 katilimer

tarafindan estetigin diizen, uyum, biitiinlik ve denge yOniinii ifade etmek {izere

kullanilmustir.

Tablo 5. Diizen, Uyum, Biitiinliik ve Denge Yoniiyle Estetik Kategorisini Olusturan

Metaforlarin Dagilimi

i Metaforl )
Kategori % Ornek Ciimleler
ar
“Estetik agag gibidir, ¢iinkii karmasik
. S w Agag 1 9.09
E 8 B ortinmesine ragmen bir biitiindiir.”
s S g g
72}
Z" E 3 Altin 9.09 “Estetik altin oran gibidir, ¢iinkii i¢inde diizen,
= RN .
:§ é ‘2 oran gizellik ve uyum barindurir.”
A E Q
2 > Ayna 1 9.09 “Estetik ayna gibidir, ¢iinkii piiriizsiiz yiizeyi
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estetigi, ufak bir ¢atlama ise estetigin

s

bozulmasini gosterir.’

“Estetik biitiinliik gibidir, ¢tinkii biitiinliik ve
Bitiinlik 1 9.09
uyum varsa estetik var olur.”

“Estetik denge gibidir, ¢iinkii denge her detayin
Denge 1 9.09 simetrik, goze giizel gelen vb. gibi degerlerini

>

tasiwr.’

“Estetik diksiyona benzer; ¢iinkii konugma
Diksiyon 1  9.09 biciminin daha anlasilabilir, belirlenen bir

cizgide ilerleyerek ifade edilebilmesini andirir.”

“Estetik, doganin kendisi gibidir. Ciinkii aslinda
Doga 1 9.09 fark etmesek de belli bir diizeni vardir ve bize bu

s

ytizden giizel gelir.’

“Estetik diizen gibidir. Ciinkii diizenli her se
Diizen 1 9.09 g 4

s

estetiktir.’

“Estetik evrene benzer, ¢iinkii evren uyum
Evren 1 9.09
icindedir.”

“Estetik bir kalip gibidir, ¢iinkii onun da sinwrlart
Kalip 1 9.09
ve ¢izgileri vardwr.”

“Estetik uyum gibidir, ¢iinkii uyumsuz hicbir se
Uyum 1 9.09 e 4 4
estetik durmaz.”

Toplam 11 100

Tablo 5’te gorildigi gibi, estetigin diizen, uyum, biitiinliik ve denge yoniine iligkin
toplamda 11 farklt metafor iretilmistir. Bu kategoride 6gretmen adaylari, estetigi bir
agacin, bir aynanin ve bir kalibin biitiinliigiiyle, evrenin ve doganin uyumu ve diizeniyle

ve denge kavramiyla iliskilendirmislerdir.

Estetik tarihine bakildiginda, estetik iizerine diisiinmiis ve eserleri Antik Cag’ dan

giiniimiize ulagmis ilk diisliniir olan Platon’un da, dl¢li, uyum ve diizeni, giizel olanin
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temelinde yatan ilkeler olarak ele aldigi goriiliir. Platon’un diisiiniisiinde, uyumun
olmadig1 bir giizellikten s6z edilemez; giizellik, evrendeki uyum ve diizenden gelir
(Ozel, 2014, s. 85; Townsend, 2002, s. 26-27). Bir baska Antik diisiiniir olan Aristoteles
de, sanat iriinii olan giizel bir nesneyi diizen, 6l¢li, uyum, simetri ve belirlilikle

bagdastirir; birlik ve biitiinliigii saglayan sey, giizeldir (Ozel, 2014, s. 100-101).

Tablo 6. Keyif ve Doyum Verici Yoniiyle Estetik Kategorisini Olusturan Metaforlarin
Dagilim

Kategori Metaforlar f % Ornek Ciimleler

“Estetik bahara benzer, ¢iinkii insanin i¢ini
Bahar 1 125
yasam enerjisi doldurur.”

“Estetik dans etmek gibidir, ¢iinkii isteyerek ve
Dansetmek 2 25

1l

ozgiirce kendini ritme birakmaktir.’

“Estetik goze hog gelen bir manzara resmi
Manzara 1 125  gibidir, ¢iinkii goze hitap eder ve insanda haz

>

uyandwr.’

“Estetik, miizige benzer, ¢tinkii her bir notasi,

Keyif ve doyum verici yoniiyle estetik

Miizik 1 125  twusiinsanda farkly haz ve giizellik duygusu
uyandurir.”

Sevgi T “Estetik sevgi gibidir, ¢iinkii onunla yasam ¢ok
daha zevklidir.”
“Estetik yemek gibidir, ¢iinkii yemekler nasil ki

Yemek 1 125 mideyi doyurup iyi hissettiriyorsa, estetik de
ruhu doyurur ve iyi hissettirir.”

Toplam 8 100

Tablo 6’ya bakildiginda, estetigin keyif ve doyum verici yoniine iliskin 6 ¢esit, toplam 8
adet metafor iiretildigi goriilmektedir: Dans etmek metaforu 3, sevgi metaforu 2 farkli
Ogretmen aday1 tarafindan tercih edilmistir. Bu kategoride 6gretmen adaylari, estetigi

baharin yasam enerjisi verisiyle, dans etmenin 6zgiir yaniyla, bir manzara resminin ve
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miizigin uyandirdig1 hazla, sevginin yarattigi zevkle, yemegin iyi hissettiren yoniiyle

iligkilendirmiglerdir.

Estetik deneyime kaynaklik eden sanat iriinlerinin, alicida belli bir haz yaratmasi
gerekliligi fikri, estetik tarihi boyunca farkli diisiiniirlerce, farkli yonlerle ele alinmustir.
Ornegin, bedensel degil ama tinsel hazzi, tiim varliklar i¢in yasamin temel amaci olarak
goren Ilk¢ag diisiiniirii Epikuros, insanin hazzi arayisinin, giizele ve sanata ulasacagini
vurgular. Bir 18. yiizy1l diisiiniirii olan Jean Baptiste Du Bos ise, sanatin insanlar1 act
duymaktan koruyarak onlar1 yapay tutkularla da olsa hazza ulastirdigindan s6z eder. Du
bos, estetik yargida duygularin hakimiyetine vurgu yapar ve sanat degerlendirmesinde
gercek bir 8lgiit olarak duyumsama yoluyla alnan hazlar1 6éne siirer (Ozel, 2014).
Estetik haz kavramlarina vurgu yapan bir diger diisiiniir de modern estetigin kurucusu
olarak nitelendirilebilecek Alman diisiiniir Emmanuel Kant’ tir. Kant (2016), giizelin
kargisinda duyulan hazzin ve hoslanma duygusunun herkes i¢in ortak, evrensel bir deger
oldugunu one siirerek estetik hazza iliskin diisiiniiyli daha da genisletir. Estetik tarihinde
ozellikle estetik egitime iliskin diislinceleri ve ¢aligmalari ile 6ne ¢ikan Alman sair ve
diisliniir Friedrich Schiller’in ise, bir yazisinda sanatin amacimin haz oldugunu
belirttigini goriiriiz (Tunali, 1998, s. 148). Rus dusiiniir Nikolay Gavrilovi¢ Cernigsevski
(2018), estetik duygunun giizeli aradigindan s6z ederek soyle der: “Gergek bir giizelde
¢ok fazla 6nemli kusur olsa bile, biz yine de ondan haz duyariz” (s. 73).

Tablo 7. Goéreli ve Yansitici Olma Yoniiyle Estetik Kategorisini Olusturan
Metaforlarin Dagilimi

Kategori ~ Metaforlar f % Ornek Ciimleler
“Estetik bir ayna gibidir. Ciinkii herkes
= 3 Ayna 3 103
% Q baktiginda farkl bir sey goriir, gérecelidir.”
z &
§ © “Estetik tembel bir bulut gibidir, ¢linkii gékte
>
4 g Bulut 1 3.4 agwr agr siiziiliirken goren herkes igin farkl
: '>\‘
:g g bir sekil yansitir.”
© 3

Damak zevki 1 3.4 “Estetik damak zevki gibidir, ¢iinkii herkese
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gore degisebilir.”

Duygu

10.3

“Estetik duygulara benzer, ¢iinkii herkese

hissettirdigi farklidir.”

Diinya

3.4

“Estetik diinyaya benzer, ¢iinkii her tiirlii
farkliik ve degisim barindiran bir
olusumdur. Diinyadaki gibi farkly insanlar
farkly sifatlar ve her giin degisen yasam

nasilsa estetik de benim icin o sekildedir.”

Gokyiizii

3.4

“Estetik gokyiizii gibidir, ¢iinkii gérmek
isteyen igin giizelligi hep giin yiiziindedir,
gormek istemeyen icinse her giin gegtigin

yoldur, semadir.”

Goz

3.4

“Estetik goz gibidir, nasil bakmak istedigine

>

gore degisir.’

Giin batimu

3.4

“Estetik gtin batimu gibidir, ¢iinkii kimisi giin
battig1 icin sevmez, kimisi sadece keyfini

ctkarmak ister.”

Gilin 15181

3.4

“Estetik kapt acikligindan iceri giren giin
15181 gibidir. Ne kadar aralarsaniz igeriye o

kadar 51k girer.”

Hayal

diinyasi

3.4

“Estetik hayal diinyasi gibidir, ¢inkii kesin

5

bir cevabi ve bir sinirt yoktur.’

Hayat

6,8

“Estetik hayat gibidir, ¢iinkii kiminin kotii
hayati bir baskasinin hayali olabilir.
Giizelligi herkese gore degisebilir.”

[Iliizyon

3.4

“Estetik illiizyon gibidir, ¢iinkii nasil

baktigimizla ilgilidir.”

Karakter

3.4

“Estetik karakter gibidir, ¢iinkii her insanda
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vardir ama farkl farklhdir.”

“Estetik matematik gibidir, ¢iinkii sonsuz
Matematik 1 3.4 kombinasyonlarla herkes kendi sorusunu

kendi islem (algy) becerisiyle ¢oziimler.”

“Estetik parmak izine benzer, ¢iinkii estetigi
Parmak izi 3 10.3  olusturan kisiye ya da estetige bakan kisilere

ettigi hitap, herkes igin farkli ve ozeldir.”

“Estetik riizgar gibidir, eser gecer. Ciinkii

Riizgar 1 3.4 herkeste farkl bir etki birakir ve bu etkiyle

var olur.”

“Suya benzer, ¢iinkii bir rengi, kalib1 ve sekli
Su 1 34 Y &

yoktur.”

“Estetik sark: gibidir, ¢tinkii herkese farkl
Sark1 1 3.4

bir anlam ifade eder.”

“Estetik yalana benzer, kiginin gérmek
Yalan 1 34

istedigi her seye doniistiiriir kendini.”

“Estetik yaprak gibidir, ciinkii hicbiri
Yaprak 1 3.4 Yapra &

birbirine benzemez.”

“Estetik yargi gibidir, ¢tinkii bir seyin goze
Yargt 1 3.4

hitap edip etmedigine karar verilir.”

“Estetik bir yemek gibidir, ¢iinkii herkese
Yemek 1 34

gore tadi degigir.”
Toplam 29 100

Tablo 7°de goriildigii {izere, estetigin goreli ve yansitict olma yoniine iligkin 22 ¢esit,
toplam 29 adet metafor iretilmistir: Ayna, duygu ve parmak izi metaforlar1 3’er farkli
ogretmen adayi tarafindan kullanilmigtir. Ogretmen adaylar bu kategoride iirettikleri

metaforlarla estetik bakis agisinda goreliligi vurgulamislardir.
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18. yiizyil diisiiniirlerinden Jean Pierre De Croussaz, giizele iliskin degerlendirmelerini
psikolojik acidan ele alarak sanatin ve giizelligin goreceli olabilecegi diisiincesini 6n
plana ¢ikarir. 19. yiizy1l Fransiz estetik diisiiniirii Charles Lalo’nun diisiliniisiinde de
benzer sekilde, sanat giizelligi degisken ve gorecelidir. Donemler, toplumsal bigimler
degistikce sanat eserine verilen deger de degiskenlik gosterebilir (Ozel, 2014). Rus
diistiniir Cernigevski de glizelin farkli siniftaki insanlarca farkli anlamlar yaratacagi
degerlendirmesini yapar. Sosyal yapidaki farkliliklar, estetik zevkin de degiskenlik

gostermesiyle sonuglanabilir (Cernisevski, 2018).

Tablo 8. Giizeli ve Dogal Olani Temsil Etme Y6niiyle Estetik Kategorisini Olugturan

Metaforlarin Dagilimi

Kategori Metaforlar f % Ornek Ciimleler
“Estetik aligkanlik gibidir, ¢iinkii
Aliskanlik 1 5.8
alistigimiz geyler bize giizel gelir.”
“Estetik dogaya benzer, ¢iinkii oldugu
A Doga 7 41.1
§ haliyle ilgi ¢ekici ve giizeldir.”
E “Estetik gercekiistii bir evren gibidir,
% Gergekiistii bir ¢linkii gerceklerden tamamen farklidur,
:0 1 5.8
¢>; evren bu yiizden estetik bize her zaman farkli ve
g
° giizel gelir.”
2 “Estetik gokkugsag: gibidir, ¢linkii
LEJ Gokkusagt 1 5.8
= kusursuz bir gériinti, ihtisam sunar.”
<
E “Estetik gokyiiziine benzer, ¢iinkii essiz
= Gokyiizii 1 5.8
S bir giizelligi vardir.”
.g “Estetik bir gozliige benzer, takana kadar
:§ Gozlik 1 5.8 goziiniin ne kadar bozuk oldugunu
© anlamazsin.”
“Estetik 151k gibidir. Ciinkii formlara
Isik 1 5.8

yansidiginda var olan giizelligi ortaya
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B

ctkarr.’

) “Estetik kar tanesine benzer, ¢iinkii her
Kar tanesi 1 5.8
birinin kendine ait bir egsizligi vardir.”

“Estetik miizige benzer. Ciinkii miizigin
Miizik 1 5.8 evrenselligi, icinde nice giizellikler

>

barindwrir.’

“Estetik sergiye sunulan en onemli eser
Sanat eseri 2 11.7  gibidir, ¢iinkii bu eser en giizel, en hassas

olmayr amaglar.”

Toplam 17 100

Tablo 8’e gore, estetigin giizeli ve dogal olanmi temsil etme yoniine iligkin 10 ¢esit,
toplam 17 metafor olusturulmusgtur: Doga metaforu 7 farkli katilimer tarafindan tercih
edilmistir. Bu kategoride Ogretmen adaylari, estetigi giizellikle, kusursuzlukla, essiz

olma haliyle, dogayla ve dogal olanla 6zdeslestirmistir.

Yansitmaci teoriye gore, esas olan doganin giizelligidir ve bu giizellik sanata model
olusturur. Sanat, dogadaki giizeli yansitir ve yansitmaci diisiincede sanattaki giizel ve
dogadaki giizel ayni kabul edilir (Tunali, 1998, s. 176). Kant, giizelin var olusunun
temeline, dogadan gelen hazzi yerlestirir; sanat, doganin diizeninin yansimasidir ve
dogadan beslenir (Ozel, 2014, s. 167). 20. yiizy1l Alman diisiiniirii Theodor Adorno’nun
diistiniisiinde, sanat doganin taklidi olarak goriilmese de dogal giizelligin, sanattaki
bi¢imi olumlu yonde etkiledigi degerlendirmesi goriiliir (Ozel, 2014, s. 239).
Materyalist anlayis da dogadaki giizellige oncelik verir ve sanattaki giizelin dogadan
geldigini savunur. Benzer sekilde Cernisevski (2018), sanata kaynaklik eden diis
giiciiniin, gercek yasamdaki giizellikten daha ileri gidemeyecegini One siirer. En iyi
sanat eserlerinin bile, dogadan daha ileri olamayacagmi savunur. Ona goére sanat
yapitlari, dogay1 ve yasami yeniden iireterek dogadaki giizellikleri ulasilabilir kilar (s.

120-123).
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Tablo 9. Vazgegilmez ve Ihtiyag Duyulan Olma Yéniiyle Estetik Kategorisini

Olusturan Metaforlari Dagilim1

Kategori Metaforlar f % Ornek Ciimleler

“Estetik agka benzer, ¢iinkii yoklugunda
Ask 1 142 yorus

>

insan eksik hisseder.’

“Estetik matematik gibidir, ¢iinkii o da ¢ok
giiclii bir ifade dilidir.”

Matematik 1 142

“Estetik renk gibidir, ¢iinkii estetik bir obje,
ses, yapi vb. estetik olarak nitelendirilen her
sey arzu ve diirtiilerimizi besledigi, uyardigt
icin béyle nitelendirilir. Daha énce var
Renk 1 140 olmamus bir ana renk diisiinmek miimkiin

olmadig gibi var olmayan ve ozgiin bir
estetikte miimkiin degildir. Bu anlamda
sanatsal anlami ve estetigin bir alt maddesi

olmadan ele alinan renk ve estetik

benzerdir.”

“Estetik adeta bir su gibidir, ¢iinkii su gibi
Su 3 428

1l

Vazgecilmez ve ihtiya¢ duyulan olma yoniiyle estetik

akan, vazgegilemez bir olgudur.’

“Estetik tanr1 gibidir, ¢iinkii tanr gibi derin
Tanr1 1 142 veyogun hisler uyandirir. Ve Tanrt

5

icimizdedir.’

Toplam 7 100

Tablo 9’da goriildiigii gibi, estetigin vazgecilmez ve ihtiyag duyulan olma ydniine
iligskin 5 ¢esit, toplamda 7 metafor tretilmistir: Su metaforu 3 farkli katilimei tarafindan
olusturulmustur. Ogretmen adaylar1 bu kategoride iirettikleri metaforlarla estetigin, ask,
renk, su ve tanr1 gibi vazgegilemez, matematik ve diksiyon gibi ihtiya¢ duyulan bir

kavram olusuna vurgu yapmiglardir.
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Estetigin vazgecilmezligi vurgulandiginda Cernisevski’nin su sozii akla gelir: “Giizellik

yasamdir” (Cernisevski, 2018, s. 35).

Tablo 10. Degisen ve Gelisen Bir Bakis Agis1 Olma Yoniiyle Estetik Kategorisini

Olusturan Metaforlari Dagilim1

Kategori Metaforlar f % Ornek Ciimleler

“Estetik agaca benzer, ¢iinkii ona emek
Agag 1 9.09 )

harcarsan meyve verir.’

“Estetik bir aksam sefasi ¢i¢egi gibidir,
clinkii aksam sefasi ¢i¢egi goriintiisii ve

kokusu icin herkesi aksama kadar

ny bekleten bir bitkidir. Estetik de béyledir.
5] Aksam sefasi
z L. 9.09  Anlayabilmek icin bazen beklemek ve
0 clecgl - . .
% diigiinmek gerekir ama bekleyip
=§ anlasidiginda, ayni aksam sefasinin
g kokusu gibi mest edebilecek giice
°
7 sahiptir.”
g
o “Estetik doga gibidir, ¢tinkii sonsuz
o)
= Doga 2 18.18  degisim, gelisim ve sanatsal ozgiirliik
B
3 .,
= gosterir.
% “Estetik bir goz gibidir, ¢tinkii her
)
0 Goz 1 9.09 bakista farkly bir ayrinti goriir fark
§ ederiz.”
g}o “Estetik hamura benzer, ¢iinkii
Hamur 1 9.09
sekillenir/ sekillenebilir.”
“Estetik kumbara gibidir, her
Kumbara 2 18.18  dgrendigimiz bilgi ve bakis agisinda igi

daha ¢ok dolar.”

Tirtil ve 1 9.09 “Estetik tirtil ve kelebegin muhabbeti
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kelebek gibidir, ¢iinkii bagkalagimin oncesi ve
sonrasimin tam ortasinda giizeli arama

s

hali vardwr.’

“Estetik kurumus bir yaprak gibidir,
Yaprak 1 9.09 ¢tinkii bir renkten baska bir rengin

’

glizelligine dontismiistiir.’

“Estetik gokyiiziindeki yildiz gibidir,

¢linkii uzaktan bakildiginda detaylar
Yildiz 1 9.09 goremeyiz. Fakat yakindan bakildigi

zaman her ayrintiyt bulup anlam

>

yiikleyebiliriz.’

Toplam 11 100

Tablo 10’a bakildiginda, estetigin degisen ve gelisen bir bakis agis1 olma yoniiyle ilgili
9 ¢esit, toplam 11 metafor olusturuldugu goriilmektedir. Doga ve kumbara metaforu
2’ser farkli katilimer tarafindan tercih edilmistir. Bu kategoride 6gretmen adaylari,
estetigin doga ve diinya gibi gelismeye ve degismeye devam eden, bir aksam sefasi
cicegi ya da bir agag gibi emek ve sabir isteyen, bir hamur gibi sekillenebilen bir
kavram olusuna, bir kumbara gibi iginde bilgi ve bakis acist biriktirdik¢e gelismesine

vurgu yapmislardir.

Estetik tarihinde, birbirine karsit ya da kosut olmasi fark etmeksizin birbirinden
beslenen onlarca farkli diisiinii goriiliir. Estetik bakis agisi, tim diger sistematik
diistinmeler gibi kiimiilatiftir; birikerek artar. Her donemde yeni fikirlerle ve farkli

yaklagimlarla gelistigi gézlemlenir.
TARTISMA VE SONUC

2020-2021 dgretim yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Giizel
Sanatlar Egitimi Bolimii 1., 2., 3. ve 4. smifta 6grenimine devam eden 103 §gretmen

adaymin estetik kavramina iligkin algilamalarini metaforlar yoluyla ortaya koymak
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amaciyla gerceklestirilen bu arastirmada, elde edilen veriler dogrultusunda ulasilan

sonuglar su sekilde siralanabilir:

e Katilimer 6gretmen adaylar 83 gegerli, 52 farkli metafor tiretmistir. Bu metaforlar,
soyut ve derin bir kavram olan estetigin farkli niteliklerine vurgu yapmaktadir ve
“diizen, uyum, biitiinliik ve denge yoniiyle estetik”, “keyif ve doyum verici yoniiyle
estetik”, “goreli ve yansitict olma yoniiyle estetik”, “giizeli ve dogal olani temsil
etme yoniiyle estetik”, “vazgecilmez ve ihtiya¢ duyulan olma yoniiyle estetik”,
“degisen ve gelisen bir bakis agis1 olma yonilyle estetik” olmak iizere 6 temel
kategori altinda incelenmistir. Metaforlardan bazilar1 birden fazla kategoride yer
almistir; bu durumun, s6z konusu metafora farkli kisilerce farkli anlamlarin
yiiklendigini gosterdigi sdylenebilir.

e  Olusturulan 83 metafor i¢inde en ¢ok tekrarlanan metafor doga (10) olmus ve bunu
ayna (4), su (4), duygu (3) ve parmak izi (3) metaforlar takip etmistir. Ogretmen
adaylariin estetik kavramini algilayislarina yonelik daha 6nce yapilmis olan
benzer caligmalarda da doga metaforunun en c¢ok kullanilan metafor oldugu
gdriilmiistiir (Serhatlioglu ve Ipek, 2018; Seyhan, 2020). Doga metaforunun en sik,
“giizeli ve dogal olami1 temsil etme yoOniiyle estetik” kategorisinde tekrar ettigi
bulgulanmustir.

e Opretmen adaylar1 en cok, géreli ve yansitict olma yoniiyle estetik (n=29)
kategorisinde metafor iiretmislerdir. Yapilmis benzer calismalarda ise estetigin
giizel olan1 temsil etme yoniinii vurgulayan kategoriler 6ne ¢ikmistir (Serhatlioglu

ve Ipek, 2018; Seyhan, 2020).

Estetik objeye olan bakis agisinda gorelilige iligkin diisiinceler, estetik tarihi boyunca da
siklikla ileri siriiliir. Bu dogrultuda iki sav karsi karsiya durur: Begeni yargisinin
kisiden kisiye degistigi ve bu nedenle tartismaya kapali oldugu goriisti ve fert-isti bir
ilke olan giizelin karsisindaki begeni yargisinin, ortak bir estetik duygu oldugunu,
genellenebilirligini ve tartigilabilirligini savunan Kant¢i goriis (Tunali, 1983; Tunals,
1998). ilk goriis dogrultusunda, zevklerin tartisiimaz oldugu ve giizelligin kisiden kisiye

degistigi gibi yaygin fikirler, giizellik anlayisinin dokunulmaz oldugunu diisiindiirtiir.
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Ancak bu diisiinceye katilmak, estetik yargilarin da tartigmaya kapali oldugu anlamina
gelir (Balakoglu, 2019, s. 99). Oncelikle begeni yargisina etki eden iki nemli unsurdan
s0z etmekte yarar vardir: kiiltlir ve egitim. Sanat eserinin kiiltiirel bir varlik oldugu ve
her kiiltiiriin sanata olan yaklasiminin ve begeni yargisinin kendine 6zgii olabilecegi goz
ontinde bulunduruldugunda, kiiltiirler arasinda temas ve iliski yoksa, begeni yargilari da
bulundugu kiiltiirle sinirli kalabilir; dolayisiyla estetik begeninin goreli olugsundan s6z
edilebilir. Kiiltiirler arasindaki iliski olduk¢a ve arttikga bu gorelilik, yerini daha
genellenebilir bir begeni yargisina birakabilir. Bunun yaninda, aym kiiltiirii paylagan
bireylerin begeni yargilarinda da farkliliklar goriilebilir; bu degiskenligin nedeninin
yiiksek oOlgiide, s6z konusu toplumdaki farkli smifsal yapilanma ve egitim
seviyelerindeki farkliliklar oldugu sdylenebilir. Sanat yapiti karsisinda estetik tavir
alabilmek, sanati  algilayabilmek, ¢o6ziimleyebilmek, yorumlayabilmek ve
degerlendirebilmek icin, egitsel yasamla ulagilabilecek bilgi ve gorgiiye gereksinim
vardir. Yapitlarla yeniden ve yeniden bir araya gelerek onlarin anlamlari algilamaya
olanak tanimak gerekir (Tunali, 1983; Tunali, 1998; Arun, 2014). Goreliligin getirdigi
karigikliktan siyrilabilmek icin ve sanatsal giizelligin nesnelligini koruyabilmek igin,
begenilerdeki ortak yanlari ayirt etmeye ¢abalamak, “keyfilik ile alimlama arasindaki
farkin ayriminda ve duyusal alginin farkindaliginda bir uyanis sahibi olmay1 arzulamak
gerekir” (Balakoglu, 2019, s. 99). Ziss’ in (2016) vurguladig: gibi, “Insanlarin giizelligi
taniyabilmeleri, ondan haz duyabilmeleri ve onu yeniden yaratabilmeleri igin, estetik
duygularinin ve hazirliklarmin gelismis olmasi gerekir” (s. 138). Ozellikle giiniimiizdeki
cok yonlii bilgi akigt ve teknoloji olanaklar1 diisiintildiigiinde, kiiltiirler arasindaki
siirlarin -~ 6nceki  yillara kiyasla daha agilabilir oldugu ve egitimin de
yayginlasabilmesinin daha olanakli hale geldigi goriilebilir. Ancak yine de, bu
evrensellesme yoluyla begeni farkliliklarinin ortadan kalkabilecegini ve buna gerek
oldugunu sdylemek giigtiir. Clinkii begeni yargisinin bir de psikolojik boyutu vardir;
kisilerin ruhsal ve &zsel var oluslari ve tavirlari, kiltiir ve egitim disinda begeni
yargisinda goreliligi olusturan bir diger etkendir. Ote yandan hedef, mutlak bir begeni
yargisina varmak degil, tartigilabilir yargilara ulagmak ve estetik begeni sdz konusu

oldugunda bireyler arasinda belli tiirden bir uzlasim saglamak olabilir (Tunali, 1983).
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Bunun yolu da estetik egitimden geger. Ogretmen adaylarmin en ¢ok, estetigin
goreliligine vurgu yapan metaforlar gelistirmis olmasi, bu nedenlerle 6zel olarak ele
alnabilir ve arka plandaki diisiince bigimleri arastirabilir. Bu dogrultuda da estetik
begeninin goreliligine iligkin tartigmalara egitsel agidan ve farkli bir baglamda

yaklagilabilir.

Giizel’in diinyadaki egemenligi icin sanat eg§itimi veren kurumlara 6nemli goérevler
diistiigiinii belirten Aykut (2012), bu amaca ulagilabilmesi icin estetik bilgisine ve
giizele iligkin estetik kavrayisa gereksinim oldugunu ve estetik deneyimin, sanat
egitiminin bugiinkii amaglarina ulasabilmesinde dnemli rol iistlendigini soyler (s. 106-

107).

Balakoglu (2019), sanat alimlayicist olmanin yalnizca sanat eserleriyle karsilagsmaktan
ve onlar1 yalnizca eglence araci olarak gdrmekten ibaret olmadiginin, o eserlerin tasidigt
ve aktardigi duygulara ortak olmayi, empati kurabilmeyi gerektirdigini vurgular.
Goriilen ve duyulanlar1 anlamlandirabilmek igin de sanat egitimine ve sanatin

sevdirilmesine gereksinim oldugunu belirtir (s. 45).

Duyusal algiya ulagamayan ve kullanilamayan bilgiler, bireyin yasamina katilamaz ve
gelisimine etki edemezken; duyularla gelen farkindaliga dayal bilgiler derin ve tiretken
olur. Estetigin sanat egitimindeki yeri de yalnizca kuramsal bilgi asinaliginda kalmak
yerinde, duyular1 uyararak farkindalig: artiran ve duyusal alginin gelisimini destekleyen
bir boyutta olmalidir. Bu beklentinin karsilanabilmesi i¢in de, oncelikle sanat
egitimcilerinin biligsel bilgi diizeyinde kalmak yerine, kendi duyusal algilarinin
geligmesi ve yorumlamaya, yaratmaya ve yaratict sorular {iretmeye dayanak

olusturmasinin bir 6nkosul oldugu sdylenebilir (Balakoglu, 2019, s. 161).

Tiim bu goriisler dogrultusunda, ideal sanat egitiminin odaginda estetik egitimin yer
almasinin bir se¢im degil gereklilik oldugu diisiincesiyle, sanat egitimcilerinin de sanat
egitimcisi adaylarinin da bireysel ve toplumsal 6lgekte estetik yasantilarin rehberleri
olarak estetik kavramim algilama, yasama ve aktarma big¢imleri énem kazanmaktadir.

Arastirma verileri, 6gretmen adaylarinin estetik kavramini nasil algiladiklarina iligkin
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belirgin veriler sunmustur. Metaforlarin sagladigi anlasilir ve yorumlanmaya elverisli
algilama durumlarindan yola ¢ikilarak bu algilarin nedenlerine odaklanan, estetige
iligkin tutumlar1 6lgen, farkli aragtirma desenlerinde ve farkli 6lgme araglartyla konuya

iligkin daha ¢ok sayida arastirma planlanabilir.
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SUMMARY

Introduction

The concept of aesthetics, defined as “the science of sensible knowledge” in its first use by
Baumgarten (Tunali, 1998, s. 14), is a set of thoughts that seeks artistic beauty and tries to solve
what beauty is and its meaning. This concept of aesthetic beauty is also able to convey the
situations and emotions that are not beautiful, and the aesthetic criterion is the power of the artist
to transfer his feelings and thinking to others through his artwork (Dogan, 1975, s. 26-27).

The things that we can perceive sensorially and reach our senses and affect them, are in the
research area of aesthetics. Sensory perception is a process of meaning-making of the work of
art, which takes place depending on humans’ emotions, mind and accumulation, and aesthetic
education is needed for the development of this perception (Ozdemir Balakoglu & Erol, 2021, s.
330).

In its simplest form, aesthetic education is defined as learning how we can evaluate what we
experience through our senses aesthetically and how we can reach the aesthetic judgment about
them. Learning to recognize and appreciate aesthetics wherever it exists enables us to enjoy the
capacity of both our minds and our senses to enjoy the peak point of our humanity (Madeja &
Onuska, 1977, s. 3).

Metaphor, defined as understanding one conceptual field with another conceptual field
(Kovecses, 2002, s. 4), is an important tool for comprehending and describing things that we have
difficulty to understand, abstract concepts, our emotions, our inner world, and our experiences of
the external world. According to Yob (2003), metaphors are used when one wants to explore and
understand esoteric, abstract, new and fictional things (s. 134). Because of their constructive role
in understanding new and abstract concepts, metaphors are also widely used in the field of
education, and metaphor studies with students, prospective teachers, and teachers come to the
forefront in the literature.

By reason of the fact that aesthetics, which is an abstract, complex, deep and difficult to express
concept, is at the core of art and artistic life, the perceptions and ways of thinking of art
educators and prospective teachers about aesthetics are especially important. It is also important
that the person who guides students so that they can talk about the importance and meaning of a
work of art and evaluate the work is asked the right questions and is ready to provide a positive
aesthetic experience. In this study, it is aimed to demonstrate how the prospective teachers who
continue their education for becoming art educators, make sense of aesthetics through metaphors.

Method

In this study, which aims to reveal the perceptions of prospective teachers about the concept of
aesthetics through metaphors, the qualitative method was used. The participants are a total of
103 prospective teachers who continue their education at Dokuz Eylul University Buca Faculty of
Education Department of Fine Arts Education.
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Prospective teachers were asked to complete the following sentence: “Teacher is like .... because
...... ” Content analysis was applied to the collected data. At first, the data were coded; on the
second stage, categories were determined; on the third stage, the data were organized according
to the codes and categories, and finally the findings were defined and interpreted. The categories
were checked and coded by two experts for the reliability. The reliability of the study was
calculated as %94 by using Miles and Huberman's coding control reliability formula.

Results and Conclusion

Results show that, 103 participants produced a total of 83 valid and 52 different metaphors.
These metaphors emphasize the different qualities of aesthetics, an abstract and deep concept,
and were collected in 6 categories, namely “aesthetics as order, harmony, balance and
integrity”, “aesthetics as pleasure-giving and satisfactory”, “aesthetics as being relative and
reflective”, “aesthetics as representing the beautiful and natural,” aesthetics as being
indispensable and needed”, and "aesthetics as being a changing and developing perspective”. It
was found that the category of “aesthetics as being relative and reflective” is the most frequent
one among the 6 categories. The most repeated metaphor was nature (10) and followed the
metaphors of the mirror (4), water (4), emotion (3) and fingerprint (3).
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Arastirmanin temel amact Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullanilmast iizerine ogrenci
goriiglerine bagvurmak ve bu dogrultuda Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin
gerekli olup olmamast yéniinde bir bakis acisina ulasmaktiv. Bu calismada nitel arastirma
yontemlerinden fenomolojik desen tercih edilmis olup, Gazi Egitim Fakiiltesi Alman Dili Egitimi
Anabilim Dali birinci ve ikinci smiflardan goniillii on bes ogrenci ile yart yapilandirilmig
goriisme gerceklesmistir. Ilgili ogrencilere toplamda yedi soru sorulmustur. Verilerin analizinde
NVivo 12 programindan yararlaminustir. Elde edilen veriler ilgili programa aktarilarak
kategoriler ve alt kategoriler olusturulmustur. Ogrenci goriislerinden elde edilen verilere gore,
Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin 6nemli bir etkisi oldugu dikkat ¢ekmigtir. Soz
konusu olumlu ogrenci goriisleri kapsaminda Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili
kullaniminin 6grenciler tarafindan desteklendigi goriilmektedir. Bazi 6grenciler Almanca dil
bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin hedef dile maruz kalmayr engelledigini diisiinerek ilgili
dilde pratik yapamadiklarin dile getirirmigtir. Yabanct dil derslerinde ana dili kullaniminin baz
olumsuz ézelliklerinin olmasina ragmen dil bilgisi derslerinde ana diline basvurulmas: dil bilgisi
konularimin anlasilirligim arttirdigi 6grenci goriisleri dogrultusunda tespit edilmistir. Almanca
dil bilgisi derslerinde ana diline bagvurulmasiyla birlikte ogrencilerin ana dil ve hedef dil

* Ahntilama: Cildir, M. ve Seymen, A. (2023). Almanca dilbilgisi derslerinde ana dili
kullanimina iliskin 6grenci goriisleri. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 399-
423.
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arasinda karsilastirma yapma imkani bulduklar, iki dil arasindaki benzerlikleri ve farkliliklar:
gordiikleri, dil bilgisi konularmi ana dillerinde daha iyi anlayabildikleri yapilan arastirma
sonucunda dikkat ¢ekmektedir.

Anahtar Sozciikler: Ana dili rolii, Alman dili egitimi, Almanca dil bilgisi

ABSTRACT

The main purpose of the study is to refer to the opinions of students on the use of mother tongue
in German grammar lessons, and to reach a perspective on whether the use of mother tongue in
German grammar lessons is necessary or not. In this study, the phenomenological pattern, which
is one of the qualitative research methods, was preferred and a semi-structured interview was
conducted with 15 volunteer students from the first and second classes of the German Language
Education Department of Gazi Faculty of Education. A total of seven questions were asked to the
relevant students. The NVivo 12 program was used for data analysis. The data obtained was
transferred to the relevant program and categories and subcategories were created. According to
the student opinions obtained from the data, it was found that the use of mother tongue in German
grammar lessons has an important effect. It is seen that the use of mother tongue in German
grammar lessons is supported by the students in question. Some students express that they cannot
practice in the related language by thinking that the use of mother tongue in foreign language
classes prevents being exposed to the target language. Although there are some negative aspects
of mother tongue use in foreign language classes, it is determined that referring to the mother
tongue in grammar lessons increases the understandability of grammar topics according to
student opinions. It is also observed that by referring to the mother tongue in German grammar
lessons, students have the opportunity to make comparisons between their mother tongue and the
target language, they can see the similarities and differences between the two languages, and they
can better understand grammar topics in their mother tongue.

Keywords: Role of mother tongue, German language education, German grammar

GIRIiS

Bireylerin ¢esitli ihtiyaclarii karsilamak icin yabanct dil 6grenimi gliniimiizde
zorunluluk haline gelmis ve yabanci dil egitimi daha erken yaslarda &grenilmeye
baglanmistir. Bir bireyin dogumundan itibaren ailesinden duyarak 6grendigi dil ana
dilidir ve ana dili genellikle en 6nemli dil olarak kabul edilmektedir. Bireyin daha
sonrasinda 6grendigi diller ise yabanci dil olarak tanimlanmaktadir. Bireylerin sahip
olduklar1 ana dili yabanci dil 6grenme siirecinde 6nemli bir yere sahiptir. Yabanci dil
6greniminde ana dili kullanmaktan kaginmanin miimkiin olup olmadig1 ve/veya hangi
durumlarda ve siklikta kullanilacagina iliskin giiniimiize kadar gelen tartigmalar vardir.
Gabrielatos (2001), yabanci dil 6gretiminde ana dili kullaniminin 200 yildan fazla bir
stiredir saglam bir tartisma oldugunu belirtmektedir. Ana dilinin etkisi yabanci dil

Ogretimi siirecinde ¢esitli tartigmalarin konusu olmasina ragmen, ana dilinin siiphesiz bu
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siiregte O6nemli bir yeri oldugu disliniilmektedir. Biger’e gore (2017) bireyler
dogumundan itibaren ailesinden duyarak 6grendigi dilin anlam evreni gergevesinde
diisindiikleri igin, yeni O&grenmeye calistiklar1 yabanci dilleri de aymi anlam
penceresinden zihinlerinde canlandirmaya ¢alisacaklardir. Ana dilinde 6grenilen mevecut
var olan 6n bilgiler yabanci dil 6greniminde kullanilmaktadir. Isigiizel’e gore (2012)
giinliik bilgimiz, deneyimlerimiz, yani ana dilimizde “bilgi” olarak sahip oldugumuz her
sey yabanci dil 6gretiminin konusu olabilir. Yabanci dil 6grenirken dikkat edilmesi
gereken bir nokta ise, bireyin ana diline ¢ok iyi hdkim olmasi gerektigidir (Aktas ve
Kogak, 2012). Ana dilinin kurallarin1 iyi bilen bir bireyin, hem ana diline hem de
ogrenmek istedigi yabanci dillere daha iyi hakim olacagi Soysal (2022) tarafindan da
dile getirilmistir. “Ikinci bir dili 6grenen bireyin, amag dildeki ses diizeneginin ve sdz
diziminin kendi diliyle ortlisebilecegi veya aykirilik gosterebilecegi bilincinde olmasi
gerekir” (Celebi, 2006 s. 303). Kendi dilindeki dil bilgisi kurallarim1 ¢ok iyi bilen bir
bireyin yabanct dil 6grenirken hedef dildeki dil bilgisi kurallarint kendi diliyle baglanti
kurarak 6grenmeye calistig1 diigiiniilmektedir. Ana dilin yabanci dil 6grenimi iizerindeki
roliinii Sieber (2002) kisa ve 6z olarak su sekilde dile getirmigtir: Ana dil olmadan,
yabanci dil olmaz. Neuner de (2009), ana dilinin yabanci bir dil 6grenmede referans
noktast oldugunu ve yabanci dil &gretiminde aktif olarak yer almasi gerektigini
vurgulamaktadir. Kunstek (2005) 6grencilerin yabanci dilde bir kelime bilmediklerinde
veya bir talimati dogru anlamadiklarinda, Ogrenciler ayni hatayr tekrar tekrar
yaptiklarinda ve soyut kavramlarin agiklanmasinda ana diline siklikla basvuruldugunu
dile getirmistir. Ayrica yabanci dilde yeni dil bilgisi yapis1 dgretilirken, dgretmenler
Ogrencilerinin yeni Ogrenilen yapilari anlaylp anlamadiklarini 6grenmeleri i¢in ana

diline basvurduklarini eklemistir.

Yabanct dil derslerinde dil bilgisi 6grenimi dort temel becerisi (dinleme, konusma,
okuma ve yazma) arasinda yer almamakla birlikte, bu dort temel becerinin gelismesi
icin 6nem teskil etmektedir. Almanca yazili basinin takip edilebilmesi ve saglikli bir
iletisimin gergeklesmesi i¢in planl bir dil bilgisi 6gretimi gerekmektedir (Kirmizi,

2009). Yilmaz’a gore (2022) yabanct dil 6grenimi siirecinde 6grencilerin zihinlerinde
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ana dilin ve hedef dilin kurallar1 birbiri ile baglantihidir. Hedef dil ve ana dilindeki
“dilbilgisel yap1, sozdizimsel yapi, s6zciik birimi ve fonetik birimi paralelligi” hedef
dilin daha iyi anlagilmasina vesile olmaktadir (s. 275). Butzkamm’a gére (2005) yeni dil
bilgisi kurallarina alisabilmenin tek nedeni, zaten bir tane ana dilimizin olmasidir.
Ogrenciler yeni dgrendigi dil bilgisi kurallari ana diline cevirmeleri gerektigi zaman
veya Ogretmenlerin Ogrencilerin yeni dil bilgisi kurallarim1 dogru bir sekilde
kullanabildiklerini gérmeleri i¢in 6gretmenler ana diline bagvurulabilir (Kunstek, 2005).
Alan yazininda farkli yabanci dillerin 6greniminde ana dilinin etkisine iliskin c¢esitli
aragtirmalar yer almaktadir. Isigiizel (2012) yaptig1 bir arastirmada ana dilinin bilingli
bir sekilde yabanci dil 6gretiminde kullanilmasinin yabanci dil 6grenme siirecindeki
Ogrenci basarismnin ve motivasyonunun artmasinda ana dilin sahip oldugu Onemi
vurgulamistir. Biger (2017) yaptig1 ¢alismada ise Suriyeli 6grencilerin Tiirk¢e 6grenme
stirecinde 6zellikle dil bilgisi derslerinde ana diline olan ihtiyactan bahsetmistir. Savl
ve Kalafat (2014) ise yaptig1 bir ¢calismada Fransizca 6grenen 6grencilerin ve Fransizca
Ogreten Ogretim elemanlarinin goriiglerini almistir ve yapilan goriigmeler sonucunda
yabanci dil 6gretimi ve 6grenimi siirecinde ana diline bagvurulmasinin énemli oldugunu
tespit etmistir. Sevik (2007) ise Ingilizceyi yabanci dil olarak &grenenlerle yaptigi bir
aragtirmada, yabanct dil dgretiminde ana dili kullanimina olumsuz bir bakis agisi
olusturmak yerine, ana dilin olumlu yonlerinden faydalanilmasi gerektigini dile
getirmistir. Sonmez (2022) yaptigi ¢alismada Ogretmenlerin hedef dili daha iyi
ogretmek, etkili bir sinif yonetimi saglamak, 6grenenin yabanct dile karst olan olumsuz
tutumunu azaltmak gibi nedenlerle 6gretmenlerin ana diline bagvurma zorunlulugu
hissettiklerini tespit etmistir. Voni¢ (2020) Almancay1 yabanci dil olarak 6greten
6gretmenlerin ana dili kullanimina iliskin algilarini aragtirmis ve 6gretmenlerin ana dili
siklikla kullandiklarin1 ve en ¢ok dil bilgisi konularinin &gretildi zaman ana dilini

kullandiklarini tespit etmistir.

Giliniimiizde yabanci dil derslerinde ana dili kullanimina iligkin olumsuz diisiincelerin
olmasina ragmen, yapilan bir¢ok ¢alisma ile ana dilinin yabanci dil 6gretiminde énemli

bir yeri oldugu goriisleri elde edilmistir. Bu arastirma Alman Dili Egitimi Anabilim Dal1
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Almanca dil bilgisi dersini alan &grencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili
kullanimma iliskin goriislerini  belirlemeyi amaglamistir. Bu hususta yapilan

aragtirmanin alana katki saglayacagi 6n goriillmektedir.

Arastirmaya iliskin alt problemler asagida yer almaktadir:

-Almanca dil bilgisi kurallarinin 6greniminde ana dilinin 6nemi nedir?
-Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullanimina ne zaman bagvurulmalidir?

-Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin olumlu ve olumsuz 6zellikleri

nelerdir?
YONTEM

Arastirma Deseni

Bu calisma, Alman Dili Egitimi Anabilim Dali Almanca dil bilgisi dersini alan
ogrencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullanimina iliskin gorislerini
belirlemeye yonelik nitel bir aragtirmadir. Alman Dili Egitimi Anabilim Dalinda okuyan
ogrencilerin goriisleri nitel arastirma desenlerinden olgubilim (fenomenoloji) deseni ile
incelenmistir. Fenomenolojik  yaklagiminin  yap1  taglarimu  kisisel tecriibeler
olusturmaktadir, bu neden aragtirmact katilimcilarin bireysel tecriibeleri ile ilgilenmeli,
bireylerin olaylara olan bakis agilarini aragtirmalidir (Bas ve Akturan, 2017). Tekindal
ve Uguz Arsu’a gore (2020) “fenomenolojik arastirmalarda arastirilacak ‘fenomene’
vurgu yapilarak katilimcilarin bu fenomene iligkin algilar1 ve bakis agilari, bu fenomeni
nasil anlamlandirdiklari, fenomeni nasil deneyimledikleri bu deneyimlerini nasil

betimledikleri” dogrultusunda arastirmalarin derinlestirilmesi gerekmektedir (s. 158).
Calisma Grubu

Bu arastirmada yer alan katilimecilar amagli o6rnekleme yontemlerinden hem 6lgiit
ornekleme yontemi hem de kolay ulasilabilir durum 6rnekleme yontemi ile segilmistir.
Nitel arastirma ydnetiminin kullanildigi bu calisma Gazi Universitesi Alman Dili

Egitimi Anabilim Dal1 birinci ve ikinci sinif dil bilgisi derslerini aliyor dl¢iitiinii yerine
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getiren 15 6grenciyle yiiriitilmiistlir ve ayn1 zamanda arastirmacinin kolay ulagabilecegi

katilimcilar se¢ilmistir.
Veri Toplama Araclan ve Siirecleri

Arastirmacilar, arastirilan fenomene iliskin yar1 yapilandirilmig  goriisme formu
kullanarak veriler elde edilmistir. Aragtirilan “fenomene iligkin katilimcilarin
deneyimlerinin zengin bir bigimde” toplamak ve “odaklanmalarini saglamak igin
aragtirmacilar tarafindan belirlenen sorular kapsaminda goriisme yapilmaktadir” (Ersoy,
2019 s. 112). Hazirlanan yar1 yapilandirilmig goriisme sorularimin okunurlugunu,
anlagilirligini ve amaca hizmet etmesini saglamak amaciyla alan uzmanlarimin
gdriislerine basvurulmustur. Gazi Universitesi Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki
i¢ Ogretim Uyesine yart yapilandirilmig goriisme formu taslak sorulari gonderilmistir.
Uzmanlardan gelen tavsiyeler dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilmistir.
Olusturulan sorularmn anlasilabilirliginin 6lgiilmesi, ¢aligmanin amacina hizmet edip
etmedigini tespit etmek icin bes farkli 6grenciyle pilot uygulama gerceklestirilmistir.
Pilot uygulama i¢in sec¢ilen 6grenciler, ¢calisma grubuyla ayni 6zelliklere sahip olmasina
ragmen, ¢alisma grubunda olmayan &grencilerden pilot uygulamaya dahil edilmistir.
Pilot uygulama sonrasi sorularda belirlenen bazi ifadeler diizenlenip yar1 yapilandirilmis
goriisme formu son seklini almistir. Arastirmada kullanilacak olan yar1 yapilandirilmis
goriisme formu Ogrencilere Almanca dil bilgisi derslerinde ana dilinin kullanilmasina
iligkin goriislerini saptamak amactyla yedi soru sorulmustur. Yari yapilandirilmig

goriisme sorulari asagida yer almaktadir.

-Almanca dil bilgisi derslerinde sadece hedef dil kullanim1 faydali midir? Neden?
-Almanca dil bilgisi derslerinde ana diline hangi durumlarda bagvurulmalidir?
-Almanca dil bilgisi derslerinde ana diline ne siklikla bagvurulmalidir?

-Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin olumlu yonleri nelerdir?

-Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin olumsuz yo6nleri nelerdir?
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-Almanca dil bilgisi derslerinde Almanca ders kitaplar1 kullaniliyorsa, ders sonrasi

kurallart ana dilinizde anlatan kaynaklara da bagvuruyor musunuz? Neden?

-Ana dilinizdeki dil bilgisi kurallarin1 bilmediginiz zaman Almanca dil bilgisi

kurallarint 6grenmekte zorlantyor musunuz? Neden?

Aragtirmanin etik agidan uygunlugunu saglamak i¢in gerekli izinler dahilinde etik kurul
raporu alinmistir ve Yar1 yapilandirilmis goriismelere baslamadan dnce katilimeilarin
goriismelere goniilliik esasina gore katilabilecekleri agiklanmistir. Ogrenciler hazirlanan
goriisme sorularint yliz yilize cevaplamislardir. Katilimeilar ile goriismeler en az 5
dakika ve en ¢ok 15 dakika arasinda degismektedir. Yapilan gorlismelerin analizi

yapilmak iizere katilimcilarin izin alinarak kayit altina alinmistir.
Verilerin Analizi

Katilimeilarin izni dogrultusunda kayit altina alinan yari yapilandirilmis goriisme
verileri Microsoft Office Word formatina aktarilarak transkripti yapilmistir. Calismada
yer alan katilimcilarin kimligini gizlemek icin katihmecilar O1, 02, O3... seklinde
kodlanmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme sonucunda elde edilen verilerin analizinde
NVivo 12 programu kullanilmistir. Calisma grubundan elde edilen veriler Nvivo
programu araciligtyla bir araya getirilmis ve igerik analiz yonteminden yararlanilmistir.
Igerik analizi yontemi “hacimli olan nitel materyali alarak, temel tutarliliklar1 ve
anlamlar1 belirlemeye yonelik herhangi bir nitel veri indirgeme ve anlamlandirma
cabasi girisimlerini ifade etmek i¢in kullanilir” (Patton, 2018 s. 453). Yildirim ve
Simgek’e (2018) gore de icerik analizinde temel amag, “toplanan verileri agiklamaya
kavramlara ve iligkilere ulagsmaktir ve birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve
temalar cercevesinde bir araya getirmek ve bunlart okuyucunun anlayabilecegi bir
bigimde diizenleyerek yorumlamaktir” (s. 242). Igerik analizi yapilirken arastirmacilar
tarafindan elde edilen veriler birgok kere okunmus ve kategoriler ve alt kategoriler
belirlenmistir. Elde edilen kodlar eger baska kod ya da kodlarla yakindan iligkiliyse ayni
baslik adi altinda birlestirilmistir. Elde edilen kodlar da tek bir kategori ve/veya alt

kategori altinda birlestirilerek her bir yar1 yapilandirilmig goriisme sorusu igin tablolar
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olusturulmustur. Calismadan elde edilen verileri destelemek i¢in arastirmada bazi
katilimc1 goriisleri alintilar halinde ¢alismada yer verilmistir. Ayrica iki aragtirmaci

tarafindan elde edilen veriler analiz edilmis ve yorumlanmustir.

BULGULAR

Aragtirmanin bu bolimiinde yar1 yapilandirilmisg gorissme formuyla elde edilen verilerin
analiz sonuglar1 ve elde edilen kategorilere ve alt kategorilere iliskili olarak yorumlar

bulunmaktadir.

Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Sadece Hedef Dil Kullamminin Faydali Olup

Olmamasina iliskin Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki 6grencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde

sadece hedef dil kullanimina iliskin gériisleri Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Sadece Hedef Dil Kullaniminin Faydali: Olup

Olmamasina Iliskin Ogrenci Goriisleri

Soru 1l Kategori Alt Kategori Frekans Katihmer Kodu
(f)
Faydall Hedef dile 5 01-03-04-
maruz kalmak 05-012
Almanca dil Faydali degil ~ Dil bilgisi 9 06-07-08-
bilgisi konularinin 09-010-011-
derslerinde anlagilmamasi 013-014-015
sadece hedef Hedef dil ile 1 02
dil kullanimi ana dili
arasinda
karsilastirma
yapilamamasi

Tablo 1°de yer alan ifadelere gore, 6grencilerin dokuzu Almanca dil bilgisi konularinin
anlagilmamasindan kaynakli olarak dil bilgisi derslerinde sadece hedef dilin
kullaniminin faydali olmadigini dile getirmistir. Bir 6grenci ise hedef dil ile ana dilin
kargilagtirma yapilarak yabanci dilin 6grenilmesi gerektigini dile getirerek, Almanca dil

bilgisi derslerinde sadece hedef dilin kullaniminin faydali olmayacagin dile getirmistir.
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Son olarak Ogrencilerin besi ise hedef dile maruz kalarak Alman dilinde kendilerini
gelistireceklerini distindiikleri i¢in, Almanca dil bilgisi derslerinde sadece hedef dilin

kullanilmasini faydali bulmugslardir.

Almanca dil bilgisi derslerinde sadece hedef dilin kullanimina iliskin katilimeilarin

ifadeleri asagidaki gibidir:

“Kesinlikle faydalidir. Ciinkii bir yabanc1 dil belirli bir program dahilinde 6gretildiginde
odak noktanin ve ders saati icinde de olsa diisiince biciminin hedef dile yonelik olmasini
isterim. Zor olabilir fakat daha sonra hedef dilin gelisecegine inantyorum. Kendi adima

bu sekilde 6grenmeyi tercih ederim (03).”

“Almanca dil bilgisi derslerinde sadece hedef dil kullanimimin faydali olmadigini
distintiyorum. Ciinkii 6grenci bir konuyu anlamakta giigliikk ¢ektiginde, 6grenciye o

konuyu ana dilde anlatmak gerekmektedir (07).”

“Evet, ¢iinkii dili ne kadar kullanirsak o dilde ilerleme kaydetmemiz o kadar kolay olur.
Ancak tamamen Almanca olmasi gerektigini diisinmiiyorum. Ciinkii bdyle olursa dil

bilgisi kurallarim ¢ok iyi anlayamam (010).”

“Yani ben dersin karsilastirmali anlatilmasinin faydali oldugunu disiiniiyorum.
Konulara ana dilimizle daha iyi hakim olacagim diisiiniiyorum (02).”

Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Diline Bagvurulmasi Gereken Durumlara
iliskin Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki 6grencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana

diline bagvurulmasi gereken durumlara iliskin goriisleri Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dile Bagvurulmasi Gereken Durumlara

Iliskin Ogrenci Gériisleri

Soru 2 Kategori Frekans (f) Katilimc1 Kodu
Dil bilgisi 10 01-02-03-05-06-
konularinin 07-08-010-012-
anlasilmadig1 013-

Zaman

Almanca dil bilgisi  Dil bilgisi 4 09-011-014-015
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derslerinde ana konularmin zorluk
diline bagvurulmasi  derecesine gore
gereken durumlar  Ana dilinde 1 04
karsilig1 olmayan
durumlarla
karsilagildigi
zaman

Tablo 2’de yer alan ifadelere gore, dgrencilerin 10’u Almanca dil bilgisi konularinin
anlagilmadigi durumlarda ana diline basvurulmas: gerekildigine deginmislerdir.
Ogrencilerin dordii ise Almanca dil bilgisi konulariin zorluk derecesine gére ana diline
bagvurulmas: gerektigini diigiinmektedir. Son olarak bir 6grenci ise ana dilinde karsilig1
olmayan dil bilgisi kurallarinin anlatildig1 zaman ana diline bagvurulmasi gerektigine
deginmistir.

Almanca dil bilgisi derslerinde ana diline bagvurulmasi gereken durumlara iligkin

katilimcilarin ifadeleri agagidaki gibidir:

“Ozel durumlarda, 6zel kullanimlarda Alman kiiltiiriine ait kullanimlarda veya Tiirkge
dilinde karsiligi olmayan kelimelerin anlamini verirken veya gramer konularinin

anlatiminda ana dili kullanilabilir (04).”

“Bence anlasilmayan konularda, verilen Orneklerin agiklanmasinda kullaniimalidir.
Bazen konuyu anlamiyorum o zaman Tirk¢e olarak anlatilmasi gerektigini

diisiiniiyorum boylece daha kolay anlryorum (013).”

“Zor dil bilgisi konularinda bagvurulmalidir. Bazi dil bilgisi konulart gergekten ¢cok zor

(©14).”

Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Diline Bagvurulmas1 Gereken Sikhga iliskin

Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki dgrencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana

diline bagvurulmasi gereken sikliga iliskin goriisleri Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3. Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dile Bagvurulmasi Gereken Sikliga
Iliskin Ogrenci Gériisleri

Soru 3 Kategori Frekans (f) Katihme1 Kodu
Dil bilgisi 7 01-04-06-07-08-
kurallarimin 012-013
anlasilmadig1
durumlar

Almanca dil bilgisi  Dil bilgisi 011-014-02

derslerinde ana konularinin zorluk

diline bagvurulmasi derecesi

gereken siklik Ana dili ve hedef 3 015-05-09
dilin yar1 yariya
kullanilmasi
Yeni yapilar ve 2 03-010
bilinmeyen

kelimeler 6grenme

Tablo 3’te yer alan ifadelere gore, 6grencilerin yedisi Almanca dil bilgisi konularinin
anlagilmadigt durumlarda ana diline bagvurulmasi gerektigine deginmislerdir.
Ogrencilerin {i¢ii ise Almanca dil bilgisi konulariin zorluk derecesine gore ana diline
basvurulmas: gerektigini diisiinmektedir. Ogrencilerin diger iigii ise Almanca dil bilgisi
kurallarinin &grenilmesinde hedef ve ana dilin yar1 yartya kullanilmasi gerektigine
deginirken, iki 6grenci ise hedef dilde yeni yapilar ve bilinmeyen kelimeler 6grenildigi

zaman ana diline bagvurulmasi gerektigini dile getirmistir.

Almanca dil bilgisi derslerinde ana diline bagvurulmas: gereken sikliga iligkin

katilimcilarin ifadeleri asagidaki gibidir:

“Yeni Ogrenilen yapilarin ana dilindeki kullanimlar1 durumu anlatilirken ya da yeni

sozciiklerin yine ana dildeki karsiliginin ne oldugunu 6grenmemiz gerektiginde (03).”

“Ders sonuna dogru 6grenciler anlamadiklar1 yerleri hocaya sorduklarinda ana dilimizi

kullanmaliy1z ve ders ana dille anlatilmali (04).”

“Baz1 konulart Tiirkge ile bile anlamakta zorlandigimiz oluyor. Almanca ile ise bu
konular1 anlamak ¢ok daha zor olurdu. Bence dersler ¢ogunlukla ana dili kullanilarak

anlatilmali (06).”
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“Ogrenci ve konunun gereksinimlerine gére degisir. Sahsen ileri gramer konularinda

ana dil ile agiklanmasi anlama agisindan isimi kolaylastirtyor (014).”

“Bence Almanca dil bilgisi derslerinde ana dil ve hedef dil esit siklikla kullanilmalidir.

Hedef dili daha etkin kullanmamiz icin Almanca kullanim siklig1 artmalidir (015).”

Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dili Kullaniminin Olumlu Yénlerine iliskin

Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki 6grencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana

dili kullaniminin olumlu ydnlerine iliskin goriigleri Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dili Kullanilmasinin Olumlu Y6nlerine

Iliskin Ogrenci Goriisleri

Soru 4 Kategori Frekans (f) Katilime1 Kodu
Almanca dil bilgisi (Karmagsik)dil 15 01-02-03-04-05-
derslerinde ana dili  bilgisi konularinin 06-07-08-09-
kullaniminin daha iyi anlagilmasi 010-011-012-
olumlu yonleri 013-014-015

Tablo 4’te yer alan ifadelere gore, 6grencilerin tamami (f=15) Almanca dil bilgisi
derslerinde ana dili kullanimmin (karmasik) dil bilgisi konularimin anlagilirligini
arttirdigt icin dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin olumlu oldugunu dile
getirmistir.

Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullanimmin olumlu yonlerine iligkin

katilimcilarin ifadeleri agagidaki gibidir:

“Anlagilmasi zor noktalarin ya da 6grenci i¢in ana dilde karsiliginin bulunmasi zor olan
dil bilgisi kural ve kullanimlarinin agiklanmasinda ana dilden faydalanmak olumlu

sonuglar dogurabilir (04).”

“Ana dili kullamildiginda anlagilmayan konunun O6grenciye daha iyi aktarilacagini

diisiiniiyorum (015).”
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“Ogrencinin konuyu daha iyi kavramasi anlamasi agisindan 6nemli. Ogrendigimiz dil

iizerinden konu anlatiimas1 konuyu anlamamizda sorun yaratabilir (010).”

Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dili Kullaniminin Olumsuz Yénlerine iliskin

Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki dgrencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana

dili kullaniminin olumsuz yo6nlerine iliskin goriisleri Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dili Kullanilmasinin Olumsuz Y6nlerine

Iliskin Ogrenci Gériisleri

Soru 5 Kategori Frekans (f) Katilimc1 Kodu
Almanca dil bilgisi Hedef dilde 15 01-02-03-04-05-
derslerinde ana dili  pratiklikten 06-07-08-09-
kullaniminin yoksunluk 010-011-012-
olumsuz yonleri 013-014-015

Tablo 5’te yer alan ifadelere gore, 6grencilerin tamami (f=15) Almanca dil bilgisi
derslerinde ana dili kullaniminin hedef dile maruz kalmayi engelledigini diisiinerek

ilgili dilde pratik yapamadiklarin dile getirirmistir.

Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin olumsuz yonlerine iliskin

katilimcilarin ifadeleri agagidaki gibidir:
“Hedef dile yeterince maruz kalamayiz ve bu olumsuz bir durumdur (013).”

“Siirekli ana dili kullanimi Almanca dilini unutmama sebebiyet verir. Dile maruz

kalmadigim siirece kendimi kétii hissediyorum (09).”

“Stirekli ana dili kullanirsak eger Ogrenilen dilde kendimi ¢ok fazla zorlamak

istemiyorum ve tembellige yol agiyor boylece Almancam geriliyor (012).”

Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dilinde Anlatilan Kaynaklara

Basvurulmasina iliskin Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki 6grencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana

dilinde anlatilan kaynaklara bagvurmalarina iliskin goriisleri Tablo 6’de sunulmustur.
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Tablo 6. Almanca Dil Bilgisi Derslerinde Ana Dilinde Anlatilan Kaynaklara

Basvurmalarna fliskin Ogrenci Goriisleri

Soru 6 Kategori Alt Frekans (f) Katilimer
Kategori Kodu
Ana dilinde Anadilinde 6 01-03-09-
anlatan Almanca dil 012-013-015
kaynaklara bilgisi
bagvurma konularini
Almanca dil daha iyi
bilgisi anlamak
konularmi  ana Anadilinde 4 02-04-010-
dilinde anlatan ve hedef 014
kaynaklara dilde
basvurulmast karsilagtirma
yapmak
Hedef dilde 3 05-07-08
yazilan
kitaplardaki
bilinmeyen
kelimeler
Ana dilinde 2 06-011
anlatan
kaynaklara
bagvurmamak

Tablo 6’da yer alan ifadelere gore, dgrencilerin 13’ Almanca dil bilgisi konularinin
ogrenilmesinde konuyu ana dilinde anlatan kaynaklara da basvurduklarini dile
getirirken Ogrencilerin ikisi ilgili kaynaklara bagvurmadiklarini belirtmiglerdir. Ana
dilinde Almanca dil bilgisi konularinin daha iyi anlagilmasi, ana dilinde ve hedef dilde
karsilagtirma yapilabilme imkani, hedef dilde yazilan kaynaklardaki bilinmeyen
kelimelerin &grenilmesi nedeniyle 6grenciler konuyu ana dilinde anlatan kaynaklara

bagvurduklarini ifade etmistirler.

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki 6grencilerin Almanca dil bilgisi derslerinde ana
dilinde anlatilan kaynaklara bagvurmalarina iligkin katilimecilarin ifadeleri asagidaki
gibidir:

“Bazen bagvuruyorum, ¢iinkii anlamadigim konu oldugunda karsilastirmali olarak ne

anlatmak istedigini anliyorum. Bu durumda isimi biraz kolaylastirtyor (02).”
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“Ben kullantyorum ¢iinkii hedef dildeki kaynaklarda g¢ok fazla bilmedigim kelime
olabiliyor haliyle daha zor anliyorum aslinda o kelimeleri &grenerek zorlu yoldan
o0grenmek daha etkili ama kolaya kagmis oluyorum. Bir de bazidil bilgisi konularinin
ana dilde tam karsilig1 olmadigindan hedef dilde okuyup 6grenmek daha verimli oluyor
(06).”

“Bagvuruyorum. Ciinkii konuya ne kadar hakim olunsa da anlasilmayan kelimeler veya
boliimler olabiliyor. Ana dildeki kaynaga bagvurup Kkarsilagtirma yapilarak

incelendiginde 6grenmenin daha sorunsuz gergeklestigini diisiiniiyorum (010).”

“Eger konuyu anlayamadiysam ve ana dilde karsiligini bulabilecegim bir konuysa evet

basvururum ¢iinkii anlamami kolaylastirtyor (015).”

Ana Dilindeki Dil Bilgisi Kurallar1 Bilinmedigi Zaman Almanca Dil Bilgisi

Kurallarim Ogrenme Zorluguna iliskin Ogrenci Goriisleri

Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki &grencilerin ana dillerindeki dil bilgisi
kurallarim1 bilmedikleri zaman Almanca dil bilgisi kurallarii 6grenme zorluklarina

iligkin goriisleri Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7. Ana Dildeki Dil Bilgisi Kurallar1 Bilinmedigi Zaman Almanca Dil Bilgisi

Kurallarin1 Ogrenme Zorluguna iliskin Ogrenci Gériisleri

Soru 7 Kategori Frekans (f) Katilimcir Kodu
Hedef dil ve ana 9 02-04-05-07-08-
dili arasinda 010-012-013-

Ana dilindeki dil baglanti kurma 014-015

bilgisi kurallar1 Hedef dil ve ana 4 011-03-06-09

bilinmedigi zaman  dili arasindaki
Almanca dil bilgisi  benzerlikler

kurallarini1 6grenme  Ana dilindeki dil 1 01
zorlugu bilgisi kurallart

bilinmedigi zaman

Almanca dil bilgisi

kurallarini 6grenme

zorlugu yagamama

Tablo 7°de yer alan ifadelere gore, 6grencilerin 14’{i ana dilindeki dil bilgisi kurallarim

bilmedigi zaman Almanca dil bilgisi kurallarin1 6grenme zorlugu yasayabileceklerini
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vurgulamuglardir. Hedef dil ve ana dili arasinda baglanti kurmanin ve hedef dil ve ana
dili arasindaki benzerlik ve farkliliklarinin iyi bilinmesi gerektigi dgrenciler tarafindan
dile getirilmistir. Ogrencilerden biri ise ana dilindeki dil bilgisi kurallarini bilinmedigi
zaman Almanca dil bilgisi kurallarimi 6grenme zorlugu yasamayacagini dile

getirmislerdir.

Ana dilindeki dil bilgisi kurallarinin bilinmedigi zaman Almanca dil bilgisi kurallarim

ogrenme zorluklarina iliskin katilimeilarin ifadeleri asagidaki gibidir:

“Kesinlikle. Neticede birkag dil biliyoruz. Bu yilizden otomatik olarak zihnimiz bilgileri
bagdastirmaya calisiyor. Kendi dilime hakim degilsem, ifadelerin iki dilde nasil ifade
edildiklerini hangi noktalarda benzer ya da farkli olduklarini kestiremem. Yanlis

kullanim sorunlara yol agabilir (04).”

“Elbette ¢iinkii ana dilinde olan dil bilgisi kurallart bilinmeden onun bagka bir dildeki
karsilig1 da 6grenilemez (012).”

“Kesinlikle katiltyorum. Bagka bir dildeki dil bilgisi kurallarini algilayabilmemiz i¢in
kendi dilimizdeki kurallara hakim olmaliyiz. Bu ylizden ana dilimizdeki eksiklerimi de

miimkiin oldugunca tamamlamaya calistyorum (013).”
TARTISMA VE SONUC

Bu aragtirma Alman Dili Egitimi Anabilim Dalindaki grencilerin Almanca dil bilgisi
derslerinde ana dili kullanimi hakkinda ne dusiindiiklerini kesfetmek amaciyla
gergeklestirilmistir. Bu amagla Almancayr yabanci dil olarak 6grenen Ogrencilerin
gorislerine bagvurulmustur. Arastirmada elde edilen olumlu 6grenci gorisleri
kapsaminda Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullaniminin 6grenciler tarafindan
desteklendigi dikkat ¢ekmektedir. Baz1 6grenciler Almanca dil bilgisi derslerinde ana
dili kullaniminin hedef dile maruz kalmay: engelledigini diisiinerek ilgili dilde pratik
yapamadiklarini dile getirmiglerdir. Yabanci dil derslerinde ana dili kullaniminin bazi

olumsuz 6zelliklerinin olmasina ragmen dil bilgisi derslerinde ana diline bagvurulmasi
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ozellikle dil bilgisi konularinin anlasilirlhigini arttirdigi 6grenci goriisleri dogrultusunda

tespit edilmistir.

Almanca dil bilgisi derslerinde ana dili kullanilmasindan dolay1 6grenciler ana dili ve
hedef dil arasinda karsilastirma yapma imkani bulmuslardir. Boylece iki dil arasindaki
benzerlikleri ve farkliliklar1 ana dilinde daha iyi gérebildikleri ve bu nedenle Almanca
dil bilgisi kurallarin1 daha iyi anlayabildikleri bu arastirma ile tespit edilmistir. Yeni
Ogrenilen bir yabanci dil, ana dili ile baglantili olabilecegi igin dgrenciler var olan
mevcut bilgilerini yeni bir yabanci dil 6grenmede kullanabileceklerdir. Bu nedenle de
yabanci dil derslerinde 6grencilerin dogumundan itibaren ailesinden duyarak 6grendigi

ana diline bagvurmalar1 kaginilmaz olacag: diistiniilmektedir.

Aragtirmadan elde edilen bir diger bulgu ise yabanci dilde 6grenilen bazi dil bilgisi
yapilarinin ana dilinde es degeri olmamasidir. Yeni 6grenilen yabanci dildeki dil bilgisi
kurallarimin ana dilinde karsiligi yok ise Ogrencilere hedef dilde yeni bilgilerin
aktarilmasi zor olacaktir. Bu nedenle de 6grenciler yabanci bir dil 6grenirken ana dilinin

kullanilmasinin 6nemli oldugunu diisiinmektedirler.

Hedef dilin yaninda ana dilindeki dil bilgisi kurallarimin da bilinmesi hedef dilde
anlatilan dil bilgisi kurallarinin daha anlagilir olmasina da yardimei olacagi 6grenciler
tarafindan dile getirilmistir. Kendi ana dilindeki dil bilgisi kurallarindan yoksun olan bir
bireyin, yabanci dilde Ogrendigi dil bilgisi kurallarini zihninde tam olarak

oturtamayacaktir.

Hedef dildeki dil bilgisi konularini ana dilinde anlatilan kaynaklara bagvurarak 6grenen
ogrencilerin hedef dildeki dil bilgisi konularin1 daha iyi anladigi, ana dili ve hedef dil
arasinda kargilagtirma yapma imkani elde etmeleri ve zor dil bilgisi konularimi ana
dilinde daha rahat dgrendikleri dgrenci goriisleri sonucunda elde edilmistir. Ozellikle
hedef dilde anlatilan kaynaklarda bilinmeyen kelimelerin ¢ok olmasi nedeniyle de dil
bilgisi konularinin daha iyi anlasilmasi i¢in &grencilerin dil bilgisi konularmi ana

dilinde anlatilan kaynaklara basvurdugu dikkat ¢ekmektedir.
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Yabanci dilde dil bilgisi dort temel beceri igerisinde yer almasa bile yabanci dilin en
6nemli unsurlarindan biridir. Bu nedenle yabanci dil egitiminde &grencilere aktarilmak
istenilen dil bilgisi kurallarinin 6grencilerin ihtiyaglart dogrultusunda ana diline bilingli
bir sekil basvurularak onlara anlatilmasi gerekmektedir. Ogrencinin anlamadigi dil
bilgisi konular1 hakkinda ¢ekinmeden soru sorabilmesi i¢in, ana dili ile zihninde en
dogru sekilde karsilagtirma yapmasi i¢in Ol¢iilii bir sekilde ana diline basvurulmasi
gerektigi diigtiniilmektedir. Ek olarak 6grencilerin yabanci dilde dil bilgisi kurallarini
daha iyi 6grenmeleri i¢in ana dillerindeki dil bilgisi kurallarin1 da ¢ok iyi bilmeleri

gerektigi hatirlatilmalidir.
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SUMMARY

Introduction

Despite the negative views on the use of the mother tongue in foreign language lessons,
several studies have yielded the opinion that the mother tongue has an important place
in teaching foreign language. This research was carried out in accordance with the
opinions of students learning German as a foreign language about the influence of the
mother tongue on language learning processes in German language classes.

Method

This study is a qualitative research aimed at determining the opinions of students in the
German Language Education Department about the use of the mother tongue in
German grammar lessons. The opinions of the students studying in the German
Language Education Department were investigated using the phenomenology design of
qualitative research methods.

Participants

In this study, the participants were selected using both criterion sampling and
convenience sampling methods, because "purposeful sampling methods are useful in
many cases for discovering and explaining cases and events" (Yilduim and Simsek,
2018, p. 118). The study was conducted with 15 students who were taking German
grammar courses in the German Language Education Department at Gazi University,
which met the criteria and also were easily accessible to the researcher. This study uses
a qualitative research management.

Data collection and analysis

The researchers conducted semi-structured interviews to gather data related to the
phenomenon being studied. The readability and understandability of the semi-
structured interview questions were evaluated by consulting with field experts, and
necessary adjustments were made based on the advice received. The comprehensibility
of the questions was measured by conducting a pilot study with five students, who were
selected based on similar characteristics as the study group but were not included in the
study group. After the pilot study, certain phrases in the questions were modified, giving
the final form of the semi-structured interview form. The semi-structured interview form
consisted of seven questions aimed at determining students' views on the use of the
native language in German language lessons.
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The necessary permissions and ethical committee reports were obtained to ensure the
ethical appropriateness of the study, and participants were informed that they could
participate voluntarily in the interviews before they began. The students answered the
interview questions face-to-face. The interviews lasted between 5 and 15 minutes. The
interviews were recorded with the participants' consent for analysis.

The semi-structured interview data recorded with the consent of the participants were
transcribed into Microsoft Office Word format. The participants in the study were coded
as O1, 02, 03... in order to conceal their identity. NVivo 12 software was used for the
analysis of the data obtained from the semi-structured interview. The data obtained
from the study group was brought together through the Nvivo program and the content
analysis method was used. During the content analysis, the data obtained by the
researchers was read many times and categories and subcategories were determined.
To support the data obtained from the study, some participant opinions were quoted in
the study in the form of extracts.

Conclusion and Discussion

This research was conducted to explore the views of students in the Department of
German Language Education on the use of their native language in German language
courses. The opinions of students learning German as a foreign language were taken
into account. According to the positive student opinions obtained from the research, it
has been observed that the use of the native language in German language courses is
supported by the students. Some students have expressed that they cannot practice the
relevant language, as the use of their native language in German language courses
prevents them from being exposed to the target language. However, it has been
determined that using the native language in language courses increases the
understanding of language knowledge topics, particularly according to the student
opinions.
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0z

Bu ¢alismamin amaci, egitimci ve 6gretmenlerin egitim felsefelerini belirlemek icin sifat ¢iftleri
kullamilarak gegerli ve giivenilir bir 6l¢ek geligtirmektir. Arastirmanin 6rneklemini, deviet ve ozel
okullarinda gérev yapan 486 katiimcr Ogretmen olusturmustur. Oleme aracimn gecerlilik
calismalart olarak; kapsam, goviiniis ve yapr gecerliligine bakilmistir. Olgegin giivenirliginin
belirlenmesinde maddelerin birbirlerine olan i¢ tutarliik katsayilart belirlemek amaciyla
Cronbach alpha ve tek-yonlii varyans analizi uygulanmistir. Olgegin yapr gecerliligini belirlemek
amacyla swrasiyla agimlayict (AFA) ve dogrulayict faktor analizi (DFA) ¢alismalart yapimistir.
Baslangi¢ta yedi faktor ve 35 madde olarak tasarlanan dlgme aract uygulanan analizler ile yedi
faktor ve 32 madde seklinde son halini almis ve olusturulan model DFA ile test edilerek uyum
indeksine gore onerilen yedi faktorlii ve 32 maddeli yapr dogrulannustir. Olgekte bulunan faktorler
bilgi, dgretmen, dgrenci, egitim ortami, degerler, program icerigi ve dl¢me degerlendirme olarak
adlandirilmigtir. Oleme aracinn tamamindan elde edilen Cronbach Alfa giivenirlik (i tutarlik)
katsayisi .97 olarak bulunmugtur. Faktorlerin sahip oldugu giivenirlik katsayilari ise .69 ile .96

“ Alntilama: Demir, D. ve Celikdz, N. (2023). Egitimci ve Ogretmenlere Yénelik Sifat Ciftlerine
Dayal1 Egitim Felsefesi Belirleme Olgegi: Bir Olgek Gelistirme Calismast. Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 425-474.
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arasinda degistigi tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgular, 6lgegin egitimci ve
ogretmenlerin egitim felsefelerini belirlemek amaciyla kullanima uygun, gecerli ve giivenilir
oldugunu géstermektedir ve gerekli durumlarda egitimin diger paydaslarimin da kullanimina
sunulabilir.

Anahtar Sozciikler: Egitim felsefeleri, Gegerlik-Giivenirlik, Sifat ciftleri, Olcek gelistirme

ABSTRACT

The aim of this study is to develop a reliable and valid scale to determine teachers’ and educators’
educational philosophies using appropriate adjective pairs. The sample of the study consisted of
486 teachers working in public and private schools. Validities of content, face and construct were
examined regarding the validity of the scale. Cronbach alpha and one-way analysis of variance
were implemented to find out the internal consistency coefficients of the items to determine the
reliability of the scale. In order to determine the construct validity of the scale, exploratory (EFA)
and confirmatory factor analysis (CFA) studies were performed, respectively. The scale originally
designed as seven factors and 35 items took its final form as seven factors and 32 items with the
applied analyzes, and the created model was tested with CFA and the proposed seven-factor and
32-item structure according to the compliance index was confirmed. The factors were named as
knowledge, teacher, student, educational environment, values, program content and assessment-
evaluation. The Cronbach’s Alpha Reliability Coefficient of the scale is .97 and factors range
between .69 and .96. The findings show that the scale is valid and reliable for use to determine
educators’ and teachers’ educational philosophies and it can be used by the other stakeholders of
education when necessary.

Keywords: Educational philosophies, Validity-Reliability, Adjective pairs, Scale development

GIRIS

Felsefe en temel ifadesi ile yasami ve diinyay1 goriilenin 6tesinde anlamlandirma gayreti
olarak ifade edilebilir (Cevizci, 2015). Etimolojik olarak ele alindiginda ise felsefe, Antik
Yunancadaki karsiligi ile “philosophia, phillia ve sophia” kelimelerinde karsilik bulan
bilgelik ve bilgelik sevgisi anlamina gelmektedir (Hotaman, 2017). Felsefe, kavramsal
olarak irdelendiginde ise yer ve kiiltiir gibi degiskenlere gore farkliliklar gdsterdiginden
tanimlanmasi zor bir kavram olarak gériilmektedir. Gutek (2006) felsefeyi, evren ve insan
arasindaki kargilikli iliskiyi sistematik, derinlemesine ve kurgusal bir sekilde diigiinmeye
ve sonucu ortaya koymaya doniik bir bilgi alani olarak tanimlamaktadir. Bu yoniiyle
felsefe ile bilim arasinda yakin bir iliski vardir ve felsefe tim bilim alanlarindaki
sorunlara iligkin tutarli bir bakis agis1 ortaya koymay1 amaglamaktadir (Ektem, 2019).

Dolayisiyla tim bilim alanlari da zorunlu olarak felsefe ile bir iliski kurmak
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durumundadir (Biiyiikdiivenci, 1991). Bu durum, dogal olarak egitim bilimleri ile felsefe

arasindaki iligkiyi giindeme tagimaktadir (Aydin, 2012; Zierer, 2009).

Unlii egitim filozofu John Dewey, “aslinda tiim felsefenin egitim felsefesi olarak
diigiiniilebilecegini” vurgulamaktadir. Brauner ve Burns (1982) egitimin, felsefi
boyutunun mutlaka goz oniinde tutulmasi gerektigini ifade etmektedir. Bunun da
Otesinde, tiim diger bilimler dikkate alindiginda hem teori hem de uygulama agisindan
egitimin, felsefe ile en siki iligkiler igerisinde olan bilim oldugu s6ylenebilir (Ergiin,
2018). Bu baglamda felsefe, egitimin net ve somut ifadelerine ihtiya¢ duyarken egitim de
felsefenin rehberliginden faydalanmaktadir (Patel, 1958). Diger bir sdyleyis ile egitimin
ortaya koydugu yeni ve bilimsel bilgiler felsefeye katki saglarken (Kaygisiz, 1997),
egitimin oniindeki engellere ¢6ziim iiretmede ve egitimin siirdiiriilmesinde dnemli rol
oynayan kavramlar, diisiinceler ve ilkeler de felsefenin egitime verdigi destek alanlarini
olusturmaktadir (Ergiin, 2018). Bu o&zellikleri itibariyle felsefe ve egitim birbirlerini
tamamladiklart gibi birbirlerinin {iriinii ve siireci konumundadirlar (Hayirsever ve Oguz,
2017). Birgok farkl disiplini igerisinde barindiran egitim bilimleri alaninin bir tutarlihik
igerisinde ilerleyebilmesi icin felsefi sorgulamadan uzaklasmamasi gerekmektedir.
Ciinkii egitim, temel aldig1 felsefe ile uyumluluk gostermediginde bu durum ¢oziimsiiz

bir¢ok sorunu da beraberinde getirmektedir (Gokge, 2000).

En genel ifadesiyle egitim felsefesi, egitsel konularin ele alimmasinda bir temel
olusturmakta (Conti, 2007; Elias & Merriam, 1995), egitimin ¢ergevesini ortaya koyan
ve 6gretmenlerin uygulamalarimi sekillendiren diisiince ve inaniglar biitiinti (Kauchak &
Eggen, 2011) olarak tanimlamaktadir. Conti (2007) egitimcilerin neyi neden yaptiklarini
bilmelerinin, yalnizca egitim felsefesinin kazandirdigi farkindalikla miimkiin oldugunu
ifade etmektedir (Conti, 2007). Bu yoniiyle ve daha genis bir bakis agisiyla ele alindiginda
egitim felsefesi, egitimin amaclarinin, 6gretim igeriklerinin, uygulanan yontem ve
tekniklerin, smama durumlarinin ve kazandirilmak istenen deger ve tutumlarin
belirlenmesinde basat bir sorumluluga sahiptir (Bas, 2015; Cevizci, 2015; Fidan ve Erden,

1998). Dolayistyla egitim felsefesi 6gretmenlerin, 6grencilerin ve hatta tiim egitimcilerin
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rollerini belirlemekte, egitime biitiinsel bir bakis agis1 saglamaktadir (Goodyear ve
Allchin, 1998).

Ote yandan, Ertiirk tarafindan yapilan ve Tiirkiye’de kabul gorerek yaygi bir sekilde
kullanilan egitim tanimini; kisinin kendi yagantilari ile davranislarinda istendik bir yonde
olacak gekilde ve belli bir 6lgiide kalici olan degisimleri meydana getirme siireci (Ertiirk,
1972; Ozgelik, 1981) olarak ifade edilen tammudir. Bu tammin icerisindeki kritik
kavramlardan birisi “istendik” kavramidir. Istendik kavramu, kisinin egitim siirecinde
elde etmesi beklenen bilgi, beceri, deger, aliskanlik, ilgi ve tutum gibi 6zellikleri
kapsamaktadir. Istendik davranislarin belirlenmesi ve tutarl bir sekilde siirdiiriilebilmesi
icin bu davramslarin bazi odlciitler 1513inda ele alinmasi gerekmektedir. Istendik
davraniglarin belirlenmesi kadar egitim durumlari, igeriklerin belirlenmesi ve sinama
durumlar1 gibi unsurlarin da istendik davraniglar ile bir i¢ tutarlilik gostermesi sarttir.
Egitim sistemini olusturan tiim bilesenlerin ve alt sistemlerin arasindaki iligskinin bir i¢
tutarlilik igerisinde kalabilmesi felsefeden elde edilen 6lgiitlerin dikkate alinmasi ile
miimkiin goriinmektedir (Erden, 2011; Ertirk, 1972). Aymi zamanda temel alinan
felsefeler, insana bakigini ve dolayisiyla egitim sistemini de etkiler (S6nmez, 2009).
Ciinki egitim felsefesi temel aldig: felsefi yaklasim sayesinde olusturdugu temeller ile
egitim politikalarina, egitim uygulamalarina, egitimin var olus gerekgelerine zemin
olusturarak nasil bir egitim, nasil bir birey, nasil bir toplum olusturulacagina karar

vermede yol gosterici olmaktadir (Doganay, 2011).

Egitim felsefelerinin ortaya ¢ikmasindaki baglica felsefi akimlari idealizm, realizm,
pragmatizm ve varolusguluk olusturmaktadir. Bu felsefi akimlarin egitime yansimalarini
daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik ve yeniden kurmacilik egitim felsefeleri
olusturmaktadir (Ornstein & Hunkins, 2014; Sénmez, 2009;). Genel olarak 6zellikleri
incelendiginde daimicilik ve esasicilik geleneksel felsefeler, ilerlemecilik ve yeniden
kurmacilik ise modern felsefeler olarak nitelendirilmektedir (Ornstein & Hunkins, 2014).
Bu ¢aligma kapsaminda daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik ve yeniden kurmacilik egitim

felsefeleri ele alinmig ve bu felsefelerin temel 6zellikleri asagidaki sekilde 6zetlenmistir:
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Egitim felsefelerinden daimicilik ve esasiciligin temelinde, idealizm ve realizm felsefi
akimlar1 vardir (Cligen, 2013; Sonmez, 2009). Se¢kin insan yetistirmeyi amaglayan
daimicilik felsefesinde egitim evrensel nitelikler etrafinda sekillenir. Degismez olarak
goriilen insan dogasinin ve ahlaki degerlerin bireylere kazandirilmasi amaglanmaktadir
(Arslanoglu, 2012; Bakir, 2020). Bu 6zelliklere sahip olan bir insani yetistirmenin
degismeyen evrensel bir egitimle miimkiin oldugunu savunmaktadir (Cevizci, 2015).
Egitimin her yerde ayn1 olmasinin gerekliligi insanin da her yerde ayni oldugu gerekgesi
ile savunulur. Bu nedenle tek bir programin yeterli olacag ifade edilir (Terzi, 2010). Bu
programin temeli de sosyal bilimlerden olusmaktadir (Fidan ve Erden, 1998). Klasik
eserler, daimicilik felsefesinin Ogretisinde merkezi konumdadir (Tozlu, 1997).
Daimicilige gére insan dogustan bazi bilgileri beraberinde getirmektedir. Insanin en
onemli 6zelligi olarak goriilen aklin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu nedenle akil
yiiriitme becerisini gelistiren Sokratik tartisma ydntemleri tercih edilmelidir. Ogretmen
ogretim siirecinin merkezindedir ve dgrenci edilgen konumdadir. Idealist ve realist
felsefeden etkilenen diger bir egitim felsefesi ise esasiciliktir. Esasicilikte de 6gretmen
tek otorite olarak merkezde yer almakta ve Ogrenciler de pasif konumda kalmaktadir
(Sénmez, 2009). Bireyler dogustan bir bilgiyle gelmediklerinden dolay: egitimin,
timevarim yontemiyle bilgiye sonradan ulastirilmasi beklenmektedir (Ornstein ve
Hunkins, 2014). Esasicilik felsefesiyle uyumlu bir egitimde bireylere toplumun kiiltiiriinii
olusturan bilgi, beceri ve tutumlarin yeni nesillere aktarilmas: ve bu sekilde toplumsal
catismamin oniine gecilmesi hedeflenmektedir (Ustiiner, 2005). Egitimde ezber ve
tekrardan siklikla faydalanilmaktadir. Esasicilige gore Ogretim programlart sosyal
bilimlerin yani sira fen bilimlerini ve genel kiiltiirii de kapsamalidir (S6nmez, 2009). Bu

iki felsefede de okulun gérevi insan1 yagsama hazirlamaktir.

Pragmatizm felsefesinin egitime yansimasi, ilerlemecilik felsefesi seklindedir (Erden,
2011). Ogretmen merkezli geleneksel felsefelerin aksine Ogrenmenin merkezinde
ogrencileri konumlandirmaktadir. Pragmatizmin 6ziinii olusturan degisim, ilerlemeci
felsefede de kendini gostermekte ve degismez olarak goriilen kurallardan ziyade siirekli

degisimi ilke edinmektedir (Ergiin, 2018). Geleneksel felsefelerin okula yiikledigi
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bireylerin yasama hazirlanmasi fikrine karsit olarak okulun hayatin kendisi oldugu
goriisiinii savunmaktadir (Hayirsever ve Oguz, 2017). Bu sebeple okulun gercek hayat ile
uyumlu olmasin1 ve dgrencilerin de yaparak-yasayarak 6grenmeleri gerektigini vurgular.
Bunu yaparken de bilginin insa edilmesini saglayan yontemlere yer verilmesinin dnemini
belirtir. Ote yandan bireysel farkliliklar1 6nemseyen ilerlemecilik, egitim ortaminin
demokratik olmasini ve oOgrencilerin ilgilerini dikkate alinmasinin gerekli oldugu
goriisiinii ortaya koyar (Gutek, 2006). Yeniden kurmacilik felsefesi ilerlemecilik
felsefesinin devamu niteligindedir. Baz1 6zellikleri ile ilerlemecilikten ayrigmaktadir.
Bunlardan biri asirt bireysellesmenin aksine kiiltlirin yeniden insa edilmesinin ve
toplumsalligin gelistirilmesinin gerekliligidir (Aslan, 2017; Gutek, 2006). Bu agidan
bakildiginda reformist bir anlayisa sahiptir. Bu sebeple toplumun yeniden
sekillenmesinde okula ayr1 bir gérev bicmektedir (Kaygisiz, 1997). Ogretmenleri bu
degisim ve doniisiimiin 6nciileri olarak goéren yeniden kurmacilik, demokratik bir sinif
ortamini dnemsemektedir (Giilbahar, 2006). Kiiltiirel mirasin aktarimima tamamen kars1
¢tkmamakla birlikte kiiltiiriin ve medeniyetlerin elestirel bir bakis agis1 ile ele alinmasi
gerektigini savunmaktadir (Kaya, 2007). Bu nedenle elestirel diisiinme becerisinin
kazandirilmasi 6nemli bir rol oynamaktadir (Power, 1982). Ayrica, degisimin her zaman
gerceklesebilecegi diisiincesinden hareketle gelecek ile iliskinin kurulmas: gerekmektedir
(Tirkoglu, 1997).

Ergiin (2018)’e gore felsefeden yoksun bir sekilde ilerlemeye ¢alisan egitim, geri kalmak
durumuyla kars1 kargiyadir. Ciinkii egitim felsefesi, egitime sundugu temel prensipler ve
bakis agilar1 ile onun gelismesini ve ilerlemesini desteklemektedir. Topgu (2014),
“Felsefesi olmayan milletin mektebi olamaz.” derken, egitimin felsefi boyutun 6nemini
net bir sekilde vurgulamaktadir. Bu baglamda, egitim sistemiyle ilgili literatiir
incelendiginde gercekten de Tiirk egitim sistemiyle ilgili birgok sorunun yer aldig1, cokca
elestirilerin yapildig1 ve bu elestirilerin temelinde de ¢ogu zaman egitim sisteminin felsefi
bir anlayistan biiyiik 6l¢iide yoksun oldugu goriisii hakimdir (Kara, 2020; Tozlu, 1997).
Oysaki bir iilkedeki egitim inga edilirken merkeze alinan felsefenin, toplumun sahip

oldugu felsefeyle uyumlu olmas1 ve 6zellikle program gelistirme siireglerinde temeli
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olusturan felsefenin net bir gsekilde ortaya konulmasi olduk¢a 6nemli olsa da bu konuda

yeteri kadar netlik olmadig1 goriilmektedir (Doganay ve Sar1, 2003).

T.C. Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanlig1 tarafindan yayimlanan On Birinci
Kalkinma Plani’nda (2009) ve 1739 numarali Milli Egitim Temel Kanunu’nda (1973)
Tirk Milli Egitimi’nin nasil bireyler yetistirmeyi amagladigl agik bir sekilde ifade
edilmistir. Bu belgelerle ortaya konan kadim o6zelliklere ve degerlere sahip bireyler
yetistirmek diizenli ve tutarli bir egitim sistemi ile olanaklidir ve bunun ger¢eklesebilmesi
icin egitim sisteminin saglam felsefi temellere dayandirilmas: gerekmektedir. Aksi
durumda egitim felsefesinden yoksun bir egitim yapilanmasi i¢ tutarhiligi saglayamayip
hedefe ulagma noktasinda zafiyetlere ugrayabilir. Aynm1 zamanda her ne kadar hedefler,
Ozellikleri itibariyle 6nem ve deger arz ediyor olsa da uygulanan programlarin altyapisini
olusturan felsefenin net olmayisi uygulayici olan 6gretmenlerin verimini diistirebilir ve
hedefler ile uygulama arasinda kayiplara sebebiyet verebilir (Doganay ve Sari, 2003).
Oysaki bu belgeler ile ortaya konan hedeflere ulagsmak, tilkenin gelismesini sagladigi
kadar toplumun ve bireylerin refahi i¢in de olduk¢a dnemlidir. Ayn1 zamanda Birlesmis
Milletler Teskilati Genel Kurulunca 1959 yilinda kabul edilen Cocuk Haklar1 Bildirisinin
28. maddesinde belirtildigi {lizere nitelikli bir egitimin toplumun fertlerince elde
edilmesini de saglayabilir. Dolayisiyla nitelikli bir egitim ile gelisen ve biiyiliyen bir
toplum, tiim bireyleri mutlu ve yagam standardi yiiksek bir toplum olacaktir. Bu nedenle
nitelikli ve hedeflerine ulagabilen bir egitimin zemininde yer alan felsefenin net bir
sekilde belirlenmesi ve ise kosulmasi biiyiik 6nem arz etmektedir. Egitim felsefesinin
amaglarin  belirlenmesinde, egitim durumlarinin  ve smama  durumlarinin
diizenlenmesindeki kilavuzluk eden rolii (Ediger, 2000), programlari tasarlayanlarin ve
programi uygulayanlarin {ilkenin temel aldig1 egitim felsefesinden haberdar olmalarini

gerekli kilmaktadir (Doganay ve Sari, 2003).

Bir egitim sisteminin basarili ve etkili sekilde igleyebilmesi i¢in merkeze konulan egitim
felsefelerinin sistemdeki uygulayici olan 6gretmen ve yoneticiler tarafindan net bir

sekilde anlasilmasi ve de onlarin bu felsefeye uygun sekilde yetistirilmeleri
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gerekmektedir. Diger bir deyisle i¢ tutarlilig1 olan bir egitim sisteminin uygulanisinda
felsefenin agik¢a belirlenmesi ve bu sistemde gorev yapan 6gretmenlerin bu felsefeye
uygun davranmasi 6nemlidir. Egitimin diger bilesenlerini etkileme konusunda 6nemli
role sahip olan Ogretmenler, egitimin niteligini etkileme giiciine sahiptir ve egitimin
niteligi 6gretmenlerin niteligi ile dogru orantilidir (Giiltekin, 2020). Bu a¢idan da egitimin
niteligini belirleyen hususlar 6gretmenlerin egitime yonelik yaklagimlari, uygulamalar
ve bakis agilaridir (Kumral, 2015). Her ne kadar bir egitim felsefesinin ingast kolay bir
siire¢ olmasa da etkili bir egitimci olmanin dnemli bir gerekliligini olusturmaktadir

(Ozmon ve Craver, 1981).

Tiirkiye baglaminda, egitim felsefeleri alaninda yapilan calismalara iliskin literatiir
taramast yapildiginda bu konunun farkli sekillerde ele alindigi goriilmektedir. Bu
calismalarda, farkli brans ve diizeydeki dgretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin egitim
felsefesi algilart ve egilimleri incelenmis (Altinkurt, Yilmaz ve Oguz, 2012; Aytag ve
Uyangor, 2020;_Bilgin, 2007; Doganay ve Sari, 2003; Erbag, 2013; Duman ve Ulubey,
2008; Gérmez, 2015; Kumral, 2015; Tekin ve Ustiin, 2008; Ustiiner, 2008; Yapici, 2013;
Yazici, 2017), egitim felsefelerine yonelik algilarin degerlendirilmis (Coban, 2004;
Kanatli ve Schreglman, 2014; Kaya, 2007), egitim felsefelerinin baska degiskenler ile
iliskilerine bakilmis (Aslan, 2017; Aybek ve Aslan, 2017; Bas, 2015; Biger, Er ve Ozel,
2013; Caliskan, 2013; Cetin, Ilhan ve Arslan, 2012; Duman, 2008; Ekiz, 2007; Meral,
2014; Yokus, 2016), egitim inanglarina ve bunlarin farkli degiskenler ile iliskileri
incelenmis (Aslan, 2017; Alkin-Sahin, Tunca ve Ulubey, 2013; Ilgaz, Biilbiil ve Cuhadar,
2013; Oguz, Altinkurt, Yilmaz ve Hatipoglu, 2014; Yilmaz ve Tosun, 2013), egitim
inanglarma yonelik 6lgek gelistirilmis (Yilmaz, Altinkurt ve Cokluk, 2011) oldugu
goriilmektedir. Dolayisiyla, 6gretmenlerin direkt bir sekilde egitim felsefelerinin

belirlenmesine yonelik bir 6lgege rastlanmamustir.

Bu sebeple 6gretmenlerin egitim felsefelerinin belirlenmesi ve bu konuda 6gretmenlerden
doniit alinmasi sistemin etkili bir sekilde ilerlemesi igin gereklidir. Ciinkii bu doniit; agik

bir sistemin entropiye kaymasini dnleyen, 6nemli ve zorunlu bir degiskendir (S6nmez,
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2009). Bu 6lgek, egitim sisteminde yer alan §gretmenlerin egitim felsefelerinin ne oldugu
konusunda bir doniit saglayici olarak sistemin verimli bir sekilde devam edebilmesine
katki saglamak igin Ogretmenlerin ve egitimcilerin egitim felsefelerini belirlemeyi
amaclamaktadir. Bu dogrultuda arastirmada ele alinan temel problem ve alt problemler

su sekildedir:

Problem: Egitimci ve 6gretmenlerin egitim felsefelerini belirlemek i¢in hazirlanan

stfatlara dayali egitim felsefesi belirleme 6lcegi ne derece gecerli ve giivenilirdir?
Bu problem dogrultusunda agagidaki alt problemlere cevap aranmustir.
Alt problemler
1. Olgegin Gegerliligine Iliskin Bulgular
1.1.Kapsam gegerliligi
1.2. Goriintis gegerliligi
1.3. Yap: Gegerliligi
1.3.1 A¢imlayict Faktor Analizi
1.3.2 Dogrulayici Faktor Analizi

2. Ol¢egin Giivenirligine Iliskin Bulgular
YONTEM

Bu bolimde arastirmanin yontemi yani; evren-6rneklem, veri toplama araci ve
gelistirilmesi ile verilerin analizi ve yorumlanmasi hakkinda genel bilgilere yer

verilmistir.
Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini Tirkiye’de 6zel ve devlet kurumlarinda gorev yapan

ogretmenler olusturmaktadir. Orneklemde ise evren igerisinden galismaya goniillii olarak
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katilan 486 gretmen yer almaktadir. Orneklemin belirlenmesinde uygun drnekleme
yonteminden diger bir ifadeyle tesadiifi olarak “bulabildigin” 6rnekleme yonteminden
faydalanilmistir. Bu 6rnekleme yonteminde arastirmaya goniilli olarak katilmak isteyen
ve ulasilabilmesi kolay kisiler tesadiifii olarak secilmekte ve arastirmada yer almaktadir
(Christensen, Johnson ve Turner, 2015). Milli Egitim Bakanligi (2021) tarafindan
yayimlanan “Milli Egitim Istatistikleri-Orgiin Egitim 2020-2021” belgesinde Tiirkiye’de
resmi ve Ozel okullarda gérev yapan Ogretmen sayist 1 milyon 112 bin 305 olarak
verilmistir. Bu baglamda %95°lik giliven diizeyi ve %5’lik hata payr géz Oniinde
bulunduruldugunda evreni temsil edecek drneklem sayisi olarak 385 sayisina ulagilmigtir
(http://www.raosoft.com/samplesize.html). Testin giivenirligini artirmak ve faktor
analizinde yeterli Orneklem biyiikliigii i¢in madde sayisinin 5 ila 10 kati kadar
katilimcinin gerekliligi dikkate alinmistir (Seger, 2015; Tavsancil, 2010). Bu aragtirmada
evrendeki dagilima uygun bir sekilde egitim sisteminin farkli kademelerinde calisan,
farkli bolge-il ve ilgelerde gérev yapan, branslari, kidemleri, egitim sevileri farkli ve
aragtirmaya goniillii olarak katilim gosteren toplam 486 kadin ve erkek 6gretmene

ulasilmstir. Ogretmenlere iliskin demografik 6zellikler Tablo 1°de verilmektedir.

Tablo 1. Ornekleme iliskin Demografik Bilgiler

Degiskenler Grup f %
Cinsiyet Erkek 165 34,0
Kadimn 321 66,0
1-5y1l 92 18,9
Mesleki Hizmet 11-15y1l 113 23,3
Siiresi 16 ve istii yil 173 35,6
6-10 yil 108 22,2

Almanca 3 ,6

Cocuk gelisimi ve egitimi 2 4

Beden egitimi 9 1,9

Bilisim teknolojileri 35 7,2

Brang Biyoloji 3 ,6
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Degiskenler Grup f %

Cografya 1 2

Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 3 ,6

Felsefe 4 8

Fen bilimleri 28 58

Fizik 11 2,3

Gorsel sanatlar 5 1,0

ilkogretim matematik 14 2,9
Ingilizce 101 20,8

Kimya 1 2

Matematik 45 9,3

Meslek 6gretmenligi 9 1,9

Miizik 6 1,2

Okul dncesi 24 4,9

Brang Psikolojik danigmanlik ve rehberlik 32 6,6
Sinif 6gretmeni 93 19,1

Sosyal bilgiler 10 2,1

Tarih 6 1,2

Teknoloji ve tasarim 6 1,2

Tiirk dili ve edebiyati 13 2,7

Tiirkge 22 45

Doktora-Mezun 4 .8

Doktora-6grenci 22 4,5
Egitim Durumu Lisans 301 61,9
Yiksek lisans mezun 108 22,2
Yiiksek lisans-6grenci 51 10,5

Mezun Olunan Dige_r ) % 0.0
Fakiilte Egitim fakiiltesi 388 79,8
Fen edebiyat fakiiltesi 66 13,6
Calisilan Egitim Il%(okul 132 27.2
Kademesi Lise 145 29,8
Okul 6ncesi 19 3,9
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Degiskenler Grup f %
Ortaokul 190 39,1
Toplam 486 100,0

Veri Toplama Araci

Sifatlara dayali olarak hazirlanan ve ogretmenlerin egitim felsefelerini belirlemek
amaciyla olusturulan 6l¢gme aracimin gelistirilmesi stirecinde ilk olarak literatiir taramasi
yapilmis ve arastirmanin konusuyla iliskili olabilecek ol¢ekler incelenmistir. Ayrica,
Olecme aracryla dgretmenlerin daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik ve yeniden kurmacilik
egitim felsefelerine yatkinliklar: belirlenmek istendigi icin 6ncelikle ilgili literatiirden
(Aslan, 2017; Fries, 2012; Hengiz, 2019; Kozikoglu ve Erden, 2018;_Kumral, 2015;
Sonmez, 2009) bu felsefelerin ayirt edici karakteristik ozellikleri ortaya konmaya
calisilmistir. Egitim felsefelerinin belirlenen karakteristik 6zellikleri bilgi, deger, egitim
ortami, 6gretmen roldi, 6grenci rolii, program igerigi ve 6lgme-degerlendirme olmak {lizere
7 boyut altinda ifadelere doniistiiriilmiistiir. Bu asamadan sonra belirlenen ifadelerin, ilgili
egitim felsefelerine uygunlugunun tespit edilmesi amaciyla olusturulan form, egitim
felsefesi alaninda gorev yapan 3 uzmana gonderilmistir. Konu alant uzmanlarindan gelen
geri bildirimler dogrultusunda egitim felsefelerinin ayirt edici 6zellikleri daha da agik bir
sekilde belirlenerek bu ifadelere iligkin sifat ¢iftlerinin yazilmasi asamasina gegilmistir.
Ogretmenlerin egitim felsefelerini belirlemeye yonelik pratik bir lgek hazirlamak
amaciyla, olgekteki yer alan maddeler zit sifat giftlerine dayali olarak olusturulmaya
caligitlmigtir. Yedi boyut altinda 35 sifat ¢ifti, ¢ok uygun (7) , oldukga uygun (6), biraz
uygun (5), ne uygun, ne uygun degil (4), biraz uygun (3), olduk¢a uygun (2), ¢cok uygun
(1) olacak sekilde 1-7 arasinda derecelendirilen likert tipi bir dlgege doniistiirilmiistiir.
Daha sonra 6lgegin gegerlilik ve giivenirlik ¢aligmalari i¢in pilot uygulamaya hazir hale

getirilmistir.
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Veriler ve Toplanmasi

Son sekli verilerek uygulamaya hazir hale getirilen veri toplama aract, kapsam ve goriiniis
gecerliligi ¢alismasti igin toplam 7 uzmana ve yapi gegerliligi ile giivenirlik ¢caligmasi i¢in
ise toplam 486 egitimci/6gretmene uygulanmistir. Uzman goriisleri biiyiik olglide yiiz
yiize goriismeler ve e-posta yoluyla elde edilirken, 6l¢egin yap1 gegerliligi ve giivenirligi
icin ise sosyal medya agi tzerinden dijital bir uygulama siireci yiritilmistir
[(www.jotform.com) jotform araci ile toplandi)]. Uzman gorisleri yaklasik 1 aylik bir
zaman diliminde gergeklestirilirken, istatistiksel analiz i¢in hedef kitleye sosyal medya
ag1 lizerinden ulastirilmasi 7 gilinliik bir siireci icermektedir. Bu siire zarfinda 6lgegi acip
bakanlarin sayisinin yaklasik 2000 civarinda oldugu gozlenmekle birlikte hem goniillii
olarak hem de zaman ayirarak tam ve dogru bir sekilde veri toplama aracimi dolduran
egitimci/ogretmen sayist 486°dir. Online bir form olmasi nedeniyle 6lgme aracimin,
tiklanip agilmasi, yonergesinin okunmasi, sorularin incelenmesi ve doldurulmasit web

sitesi istatistiklerine gore ortalama 17 dakikalik bir siire almaktadir.

Etik Kurallara Uygunluk

Arastirma baglaminda herhangi bir etik sorun olusmamasi igin Oncelikle tim
katilimcilara, katilimin goniilliiliik esasina dayali oldugu, istedikleri zaman ¢aligmadan
ayrilabilecekleri ve elde edilen verilerin {igiincii kisilerle paylasilmayacagi, sadece
bilimsel amagla kullanilacagi konusunda yazili olarak bilgi ve giivence verilmistir.
Calisma siirecinde katilimcilar {izerinde herhangi bir baski olusturulmamis ve tarafli
sorulardan kagmilmistir. Ve son olarak Yildiz Teknik Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu'ndan ¢alisma igin 25.01.2022 tarihli onay alinarak
uygulamalara baglanmistir. Etik Kurul Onay Belgesi Ek1’de sunulmustur.

Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Veriler SPSS ve Lisrel paket programlari kullanilarak analiz edilmistir. Toplanan veriler
oncelikle SPSS programina aktarilmig ve 6rneklem yeterliligi, normallik ve homojenlik

varsayimlari baz alinarak incelenmistir. Verilerin ne 6l¢tide normal dagihim gosterdigini
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tespit etmek i¢in merkezi yigilma (A. Ortalama, Mod ve Medyan) dlgiileri incelenerek
degerlerin birbirlerine yakin oldugu sonucuna varilmigtir. Ayrica Carpiklik ve Basiklik
katsayilari ile bu katsayilarin hatalar1 arasindaki oranlar, histogram/Q-Q grafikleri analiz
edilmis ve Kolmogorov-Smirnov testi (P=0.632) uygulanarak sonuglarin normal dagilim
gosterdigi tespit edilmistir. Ayrica yapilan 6n deneme verilerinin faktdr analizi i¢in
uygunluguna ve érneklem yeterliligine karar vermek i¢in Kaiser-Meyer-Olkin (KMO=
0,93) ve Bartlett kiiresellik testi kullanilmustir. Bu islemler sonucunda Ki-kare (x?
=15086,39) degerinin faktor analizine uygun (p<0,05), 6rneklem sayisinin ise yeterli
oldugu tespit edilmistir (Pallant, 2001).

Olgegin gecerlilik-giivenirlik ¢alismasinda, kapsam gecerliligi, goriiniis gecerliligi ve
yapt gecerligine bakilmistir. Kapsam ve goriiniis gecerliligi i¢in uzman goriisleri
almirken, yap1 gegerligi icin hem Ag¢imlayici Faktor Analizi (AFA) hem de Dogrulayict
Faktor Analizi (DFA)’den faydalanilmistir. AFA igin Temel Bilesenler Analizi ve Dik
dondiirme yontemleri kullamlmustir. DFA igin ise Ki kare (x 2) degerleri ve farkli uyum
iyiligi indeksleri (RMSEA, SRMR, CFI, IFI, GFI ve AGFI) analiz edilmistir. Giivenirlik

acisindan ise testi yarilama ve Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilari incelenmistir.

Veri toplama araci, 7°li Likert tipi O6lgek olmasi nedeniyle verilerin

anlamlandirilmasinda aralik degerleri asagidaki gibi alinmistir:

1,00-2,20 Daimici
2,21-3,40 Esasici

3,41-4,60 Belirsiz
4,61-5,80 Ilerlemeci
5,81-7,00 Yeniden Kurmaci
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BULGULAR

Olcegin Gegerliligine liskin Bulgular
Kapsam gecerliligi

Kapsam gegerliliginin tespitinde objektif sonuglara varilabilmesi i¢in goriisleri alinan
uzmanlarin niteligi ve sayist (5-40 arasi) kritik 6neme sahiptir (Lawshe, 1975). Bu
baglamda, olusturulan form 8 konu alani uzmanina génderilmistir. Goriislerin alinmast
lizere olusturulan uzman gorisii formunda Lawshe (1975) teknigi uygulanmstir.
Maddelerin 6lgekte yer alip almamasinin belirleyicisi olan kapsam gecerligi orani,
kapsam gegerligine yonelik bir madde istatistigidir ve (KGO) = Nu / (N/2) — 1 formiilii
baz alinarak hesaplanir (Lawshe, 1975). Maddeye “Uygun” olarak gériis veren uzman

sayist Nu, maddeye yonelik goriis sunan toplam uzman sayisi (8) N ile ifade edilmektedir.

KGO esitligini temel alindiginda uzmanlarin yarisinin dlgekte yer alan maddelere
uygunluk vermesi KGO=0, yarisindan fazlasimn uygunluk vermesi KGO>0 ve
uzmanlarin yarisindan azinin uygunluk vermesi ise KGO<O0 olarak nitelendirilmektedir.
Maddenin KGO oram1 0 (sifir) veya sifirdan kiigiik (negatif) degere sahip olmasi
maddenin kapsam gegerliligi olmadigim gosterdiginden bu maddeler ¢ikarilir (Lawshe,
1975). KGO degeri hesaplamalarina gore 0 degere sahip bir madde belirlenmis ve
cikartlmustir. Olgekte yer alan diger 34 madde ise minimum deger olan 0.5 ve iizeri degere
sahip olduklari igin kabul edilmistir. Olgme aracinda bulunan maddelerin toplamia dair
Olgek Kapsam Gegerlik Indeksi (KGI) 0,78 olarak bulunmustur. Elde edilen degerler goz
éniinde bulundurularak KGI (0,78) > KGO (0,5) seklinde hesaplanmasi sonucu
hazirlanan &lgekte kalan 34 maddeye iliskin kapsam gegerliliginin anlamli diizeyde
oldugu kanaatine varilmigtir. Bu analizler sonucunda kalan 34 maddenin nihai hali 4 konu
alant uzmani ve bir Tiirkce Ogretmeni goriislerine sunulmus ve alinan doniitler

neticesinde kapsam gecerliligine sahip bir 6l¢ek elde edilmistir.
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Goriiniis Gegerligi

Olgegin uygulama siirecinin Covid’19 donemine denk gelmesi ve daha genis kitlelere
ulastirilabilmesindeki  elverisliligi  sebebiyle Olgme aract  dijital ortamda
(www jotform.com) diizenlenmistir. Bu nedenle, 6lgegin goriiniis gegerligini saglanmasi
amaciyla 1 egitim teknolojileri uzmani ve 1 bilisim teknolojileri 6gretmeninden goriis

alinmis, dlgegin goriiniis gegerligini sagladigi belirlenmistir.

Uzmanlardan gelen geri bildirimler dogrultusunda yapilan diizenlemeler sonucunda 7

boyutta ve 34 sifat ¢ifti maddesi ile kullanilacak 6l¢egin pilot hali olusturulmustur.
Yapr Gegerliligi

Olgme aracinin halihazirda var olan bir 6lgme araci olmamasi ve ilk defa gelistiriliyor
olmasi sebebiyle dlcegin yap1 gegerliligini belirlemek, dlgekte yer alan maddelerin boyut
ve faktor yapisini ortaya koymak igcin Ag¢imlayici Faktor Analizi (AFA) yapilmistir.
Olgegin faktor analizine ne 6lciide uygun oldugunu anlamak icin &ncesinde Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) katsayis1 ve Barlett testi hesaplamalart yapilmistir. Tablo 2’de
yapilan KMO ve Barlett testi sonucunda Kaiser-Meyer-Olkin Ornekleme Yeterliligine
iligkin 6l¢lim degerinin “.97” olmasi, orneklem sayisinin oldukca yeterli oldugunu
gostermektedir. Bartlett kiiresellik testi sonucu elde edilen ki-kare (x2=14833,576)
degerinin 0.001 diizeyinde anlamli bulunmasi da bu durumu destekler niteliktedir

(p<.01). Dolayisiyla, bu bulgular verilerin faktor analizine uygun oldugunu goéstermistir.

Tablo 2. Kaiser Meyer Olkin ve Bartlett's Kiiresellik testi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Ornekleme Yeterliliginin Olgiimii ,967

Yaklasik Ki-kare  14833,576
Bartlett's Kiiresellik Testi Sd 561

p ,000




Demir & Celikoz 441

Olgegin faktor yapisi ve boyutlarimin belirlenmesi amaciyla Temel Bilesenler Analizi
(Principal Components) ve Dik Déndiirme (Varimax) analizlerinden faydalanilmustir.
Ortaya ¢ikan ilk sonuglara bakildiginda, 6l¢egin 6zdegeri (eigenvalues) 1.00’1n iizerinde
6 faktor elde edildigi goriilmiistiir. Bu faktorlerden sirastyla birinci faktdriin 6zdegeri
17,21 ve aciklanan toplam varyansa %15,16 diizeyinde katki saglamakta, ikinci faktoriin
Ozdegeri 2,56 ve katkist %13,64, iiciincii faktoriin 6zdegeri 1,70 ve katkist %11,08,
dordiincii faktoriin 6zdegeri 1,30 ve katkist %9,07, besinci faktoriin 6zdegeri 1,10 ve
katkis1 %8,78, altinc1 faktoriin 6zdegeri 1,4 ve aciklanan toplam varyansa katkisi
%8,62’dir. Yedinci faktoriin ise 6zdegeri ,97°dir. Yedinci faktoriin 6zdegeri 1’in altinda
olmakla birlikte, 1.0’e ¢ok yakin bir degerdir ve toplam variyansa katkis1 yaklagik altinci
faktor kadardir (8.37). Hem katkis1 hem de egitim oOgretim siireglerinde “6lgme
degerlendirme”nin dnemli bir unsur olmasi ve uzmanlar tarafindan egitim felsefesinin
belirlenmesinde ayr1 bir boyut olarak ele alinmasimin gerekli bulunmasi nedenleriyle
Olcek 7 faktor olarak olusturulmasi kararlagtirilmistir. Sonug olarak 7 alt 6geden olusan

6lgegin toplam varyansi agiklama oran1 %76,72 olarak bulunmustur (Tablo 3).

Tablo 3.0l¢egin Alt Boyutlar1 ve Acikladiklar1 Toplam Varyans Oranlar

Ogeler Ozdeger Variyansa Katki ~ Agiklanan Variyans
1 17,21 15,16 15,16
2 2,56 13,64 28,80
3 1,70 11,08 39,88
4 1,30 9,07 48,95
5 1,10 8,78 57,73
6 1,04 8,62 66,35
7 ,97 8,37 76,72

Tablo 3’de yer alan egitimci ve 0gretmenlere doniik sifatlara dayali egitim felsefesi
belirleme olgegi gosterildigi lizere yedi faktérden olusmaktadir. Tablo 4’ten yola
¢ikildiginda, birinci faktoriin altinda toplam 5 maddenin (Bilgil, Bilgi2, Bilgi5, Bilgi4,
Bilgi3) faktor yiikleri .41 ile .64 arasinda degismektedir. Birinci faktér olan bilgi
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boyutunun tek basinda toplam varyansa katkis1 %53,05°tir. Ikinci faktor olan 6gretmen
boyutu 4 maddeden (Ogretmen3, Ogretmend, Ogretmenl, Ogretmen2) olusmaktadir ve
bu maddelerin faktor yiikleri .81 ve .89 arasinda degiskenlik gostermektedir. ikinci faktor
olan dgretmen boyutunun tek baginda toplam varyansa katkis1 %84,29°dur. Ugiincii faktor
olan grenci boyutu 5 maddeden (Ogrenci4, Ogrencil, Ogrenci3, Ogrenci2, Ogrenci6)
olugsmaktadir ve bu maddelerin faktor yiikleri .40 ve.81 arasinda degiskenlik
gostermektedir. Ugiincii faktdr olan &grenci boyutunun tek basinda toplam varyansa
katkis1 %668,93 tiir. Dordiindii faktor olan egitim ortami boyutu 6 maddeden (Egtortanm6,
Egtortamil, Egtortami5, Egtortami2, Egtortami4, Egtortami3) olugmaktadir ve bu
maddelerin faktdr yiikleri arasinda .76 ve .87 arasinda degismektedir. Dordiincii faktor
olan egitim ortami boyutunun tek basinda toplam varyansa katkis1 %81,96’dir. Besinci
faktor olan degerler boyutu 3 maddeden (Degerler4, Degerler3, Degerlerl) olusmaktadir
ve maddelerin faktor yiikleri .32 ve .76 arasinda degismektedir. Besinci faktdr olan
degerler boyutunun tek basinda toplam varyansa katkisi %5,22’dir. Altinct faktdr olan
program igerigi boyutu 4 maddeden (Progicerik2, Progicerik1, Progicerik3, Progicerik4)
olugsmaktadir ve bu maddelerin faktor yiikleri .34 ve .83 arasinda degismektedir. Altinci
faktor olan program igerigi boyutunun tek basinda toplam varyansa katkis1 %68,08’dir
Yedinci faktdr olan 6lgme-degerlendirme boyutu 5 maddeden (Olcdegl, Olcdeg3,
Olcdeg5, Oledeg4, Olcdeg?) olusmaktadir ve bu maddelerin faktor yiikleri .57 ve .87
arasinda degismektedir. Yedinci faktor olan 6lgme-degerlendirme boyutunun tek baginda
toplam varyansa katkist %78,87’dir. Bu sonuglardan yol ¢ikildiginda her yedi boyut
birlikte ele alindiginda toplam varyansi %76,72’e ulasilmaktadir. AFA’dan elde edilen
sonucla incelendiginde, 6lgme aracinin yedi faktorli bir yapiya sahip oldugu ve
egitimci/6gretmenlerin egitim felsefelerini 7 boyut ile belirlemede gegerli bir yapiya

sahip oldugu sekilde yorumlanmustir.

Ogretmenlerden toplanan verilerin faktor yapisini incelemek icin uygulanan AFA’dan
sonra, yedi faktor ve 32 sifat ¢iftinden meydana gelen 6l¢egin bu yapisin1 dogrulamak

icin 486 egitimci/dgretmenden toplanan verilere LISREL programi kullanilarak DFA
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uygulanmistir. Bu sekilde 6lgegin yap1 gegerligi, iki farkli faktor analizi uygulanarak

belirlenmesi amaglanmistir.

Tablo 4. Dik Déndiirme Sonrast A¢imlayici Faktor Analizi Sonuglart

MADDELER FAKTORLER
1 2 3 4 5 6 7

Bilgil ,64

Bilgi2 55

Builgi5 41

Bilgi4 50

Bilgi3 55

Ogretmen3 ,89

Ogretmen4 ,85
Ogretmenl ,82
Ogretmen2 81
Tablo 4. (devamu)
MADDELER FAKTORLER
1 2 3 4 5 6 7

Ogrencil 78

Ogrenc13 74

Ogrenc12 ,69

Ogrenc16 ,40

Egtortami6 87

Egtortamil ,85

Egtortam15 ,82

Egtortami2 ,82

Egtortami4 ,80

Egtortam13 ,76

Degerlerd 76

Degerler3 ,68

Degerlerl ,32
Progicerik2 ,83
Progicerikl 79
Progicerik3 78
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Progicerik4 34

Olcdegl 87
Olcdeg3 ,85
Olcdeg5 ,83
Olcdeg2 ,83
Olcdeg4 ,57
Agiklanan Varyans 53.05 84,29 68,93 81,96 5522 68,08 78,87
Agiklanan Top. Varyans 76,72

Bu agamada egitimci ve Ogretmenlerin egitim felsefelerini yedi faktor ile dlgmeyi
amagclayan modeli test etmek i¢in iist-diizey gizil degisken olarak adlandirilan EgitFels’i
ve yedi alt gizil degisken olarak isimlendirilen (Bilgi), (Ogretmen), (Ogrenci), (Egtort),
(Deger), (Prgic) ve (Olcdeg)’i, gozlenen 32 degisken tarafindan ne olgiide agikladigi
tespit edilmeye calisilmistir. Uygulanan DFA sonucunda, model 32 madde olarak
dogrulanmistir. Modelde gozlenemeyen degigkenler olan egitim felsefeleri (EgitFels) ile
egitim felsefelerinin alt boyutlar1 olan Bilgi (Bilgi), Ogretmen (Ogretmen), Ogrenci
(Ogrenci), Egitim Ortami (Egtort), Degerler (Deger), Program Igerigi (Prgic) ve Olgme-
Degerlendirme (Olcdeg) elips ile, maddeleri temsil eden 32 adet gézlenen degisken ise
32 adet dikdortgen ile gosterilmektedir. Ortiik degisken olan EgitFels’nin birinci alt drtiik
degiskeni olan Bilgi (Bilgi) ve iizerindeki faktér yiikleri [B1,B2,B3,B4,B5]; Ogretmen
(Ogretmen) ve iizerindeki faktor yiiklerine [0G1,0G2,0G3,0G4]; Ogrenci (Ogrenci) ve
tizerindeki faktor yiiklerine [OGR1,0GR2,0GR3,0GR4, OGR5,0GR6]; Egitim Ortami1
(EgtOrt) ve iizerindeki faktdr yiiklerine [EO1,EO2,EO3,EO4,EOQ5,EO6]; Degerler
(Deger) ve iizerindeki faktor yiiklerine [D1,D2,D3,D4]; Program igerigi (Prgic) ve
iizerindeki faktdr yiiklerine [PI1,PI2,PI3,P14] ile Olgme-Degerlendirme (Olcdeg) ve
tizerindeki faktor yiiklerine [OD1,0D2,0D3,0D4,0D5] iliskin model ve standardize
edilmis ¢oziimleme degerleri Sekil 1°de, standardize edilmis t-degerleri ise Sekil 2’de

gosterilmektedir.

Sekil 1°de gosterilen model ve standardize edilmis ¢oziimleme degerlerine bakildiginda

iist-diizey gizil degisken olan EgitFels’den ikinci-diizey gizil degiskenler olan ortiikk
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degiskenlere (Bilgi, Ogretmen, Ogrenci, Egtort, Deger, Prgic, Olcdeg) dogru ve ikinci
diizey gizil degiskenlerden de ortiik degiskenlere (dikdortgen kutulara) dogru ¢ikan oklar,
gizil ve gozlenen degiskenlerin iliskisin i gdstermekte ve AFA’daki faktor yiiklerine
karsilik gelmektedir. Sekil 1°de verilen tiim gizil degiskenler incelendiginde en yiiksek
temsilcinin Ogretmen gizil degiskene ait OG3 (0.93) temsilcisi oldugu, en diisiik
temsilcinin ise Degerler gizil degiskenin icerisinde yer alan D3 (0.26) temsilcisi oldugu
goriilmektedir. Diger temsilciler ise bu iki deger arasinda yer almakta, cogunlugu orta ya

da iist diizey iliski ortaya koymaktadir.
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Chi-Square=1022.09%, df=345, P-values=0.00000, RMSEA=0.058

Sekil 1. EF Olgegine iliskin Standardize Edilmis Céziimleme Degerleri



Demir & Celikoz 447

Sekil 1°den elde edilen bu degerler incelendiginde gizil degiskenlerin yedi alt ortiik
degisken igin Onemi goriilebilmektedir. Degerlerin 1.00’¢ yaklagmasi gozlenen
degiskenin, ortiik degiskene dair temsil glictinii artirdigi anlamina gelmektedir. Ayn
zamanda, modelin saginda bulunan ¢ift yonlii oklar ise gézlenen degiskenlerin hatalar
arasindaki kovaryans tamimlamalarini ifade etmektedir. Uygulanan DFA sonuglari
incelendiginde gozlenen degiskenlerin hata varyanslari arasinda on ii¢ adet karsilikli
iligkiye rastlanilmistir. Ayrica bu iliskilerin, yedi alt ortiik degiskenin gozlenen
degiskenleri arasinda olmadigi, ayni gizil degiskenin gozlenen degiskenleri arasinda
oldugu goriilmektedir. Ornegin EF’nin Bilgi boyutunun gostergesi olan Bl (Kesin-
Degisken) ile yine aym gizil degiskenin gostergesi olan B2 (Mutlak-Goreceli) sifat ¢ifti
ifadeleri arasindaki iligki, agiklayamadiklari varyanslar aracilifiyla bu iki degiskenin
iliskili oldugu anlamina gelmektedir. Sonug¢ olarak goézlenen degiskenlere ait olan
hatalarin arasindaki bu iligkilerin ortiik degiskenler arasinda degil ayni ortiikk degiskende
yer almasi, uzmanlara gore genel anlamda egitim felsefelerinin ve alt boyutlarinin (Bilgi,
Ogretmen, Ogrenci, Egitim Ortami, Degerler, Program Icerigi ve Olgme-Degerlendirme)
kendi igerisinde onemli gostergeler olmalar: ve de bu degiskenlerin AFA’da sorunsuz
islemeleri gerekgelerinden otiiri bu maddelerin modelde yer almasinin bir sorun

olusturmayacagi kanaatine varilmustir.



Egitimci ve Ogretmenlere Yonelik Sifat Cifileri...

448

10.

/<

22.2¢

o.
8.
4.
e.
1.
4.
a.

o .

25.237

Chi-Square=1022.09, df=345, P-valus=0

Sekil 2. EF Olgegine iliskin Standardize Edilmemis T-Degerleri

10.
8.75

B.3€,

az.
8. €8
%_50

5

_ .
21.1a

24,

<;£;;£L

S,

24

33.

16

2s.

2€
1€

!

i

!

i

31’/_/'-'013
01
--ﬂ10
21
ﬁﬂlo-
E‘]/'---'MV
59
Eq—’—-dlz
1

)

s

U‘]/'-
.55
s7 - 14
.ag.
77 - 12
“13-
--13
//—---:15-4:l
28
Ea* -5
---.—2 T
/-'---.—H-1
58
-y 12
a2
=12
55
.-
-"1
f’_’/'-'.:lq-0
21
0\—-
75

-
-=215.21
-=--8 . €Y

.00000, EMSER=0.058

i



Demir & Celikoz 449

Sekil 2°de gosterilen t- degerleri, ortiikk degiskenlerin iist diizey ortikk degiskenle ve
gozlenen degiskenler arasindaki iliskiyi ifade etmede belirleyici role sahiptir. Sekil2’deki
model incelendiginde t-degerlerine bakildiginda, iist-diizey gizil degisken olan EgitFels
ile ikinci-diizey degiskenler olan (Bilgi), (Ogretmen), (Ogrenci), (Egtort), (Deger),
(Prgic) ve (Olcdeg) gizil degiskenleri arasinda anlamli bir iliski oldugu goériilmektedir.
Sekil 2’deki t-degerleri 5.38 ile 35.04 arasinda degiskenlik gostermektedir. Eger
anlamlilik diizeyi 0.05 olarak alinirsa ve t-degeri 2.58 ya da daha yiiksek olursa manidar
bir iligkinin oldugu sdylenir. Genel olarak sosyal bilimlerde anlamlilik diizeyi 0.05 olarak
alindigi igin t-degeri 1.96 ve daha diisiikk oldugunda, bu maddelerin ¢ikarilmasi
gerekmektedir. Bu olgekte kurulan modelin ortiikk degiskenlerine iliskin gozlenen
degiskenlerin tamami 1.96’dan yiiksek oldugu i¢in, ¢ikarilmasi gereken bir madde
olmadigi g6z oniinde bulundurularak egitimci ve 6gretmenlerin egitim felsefelerinin
gostergeleri olabilecegi sdylenebilir. Ayni zamanda standardize edilmis ¢dziimleme ve
standardize edilmemis t-degerleri sonuglar1 incelenerek modelin ve 6lgek maddelerinin
tek bir yap1 olusturduguna yonelik ¢ikarimda bulunmak yeterli olmayacaktir. Dolayistyla
ek kamitlara da gereksinim oldugu goriildigiinden. Tablo 5’te Modelin Yol Semasina

[liskin Uyum Indeksleri gosterilmektedir.

Tablo 5. DFA modelinin uyum iyiligi indeks sonuglari

Model X 2 SD AGFI GFI NFI NNFI CFI RMSEA

Tek
Faktorli 1022.09 345 089 090 096 0.95 0.96 0.058
Model

Bir modelin veri ile ne 6l¢iide uyum gosterdigini tespit etmek amaciyla uyum iyiligi
indeksleri ise kosulmaktadir. Modelin veri uyumuna iligkin hesaplanan uyum iyiligi
indekslerinden; Ki kare (x 2), AGFI (Diizeltilmis Iyilik Uyum Indeksi), GFI (yilik Uyum
Indeksi), NFI (Normlastirilmis uyum indeksi), NNFI (Normlastirilmamis uyum indeksi),
CFI (Kargilastirmali Uyum indeksi) ve RMSEA (Yaklasik Hatalarin Ortalama

Karekokii), degerleri incelenmistir.
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DFA sonuglarina gore ¥2=1022.09 (sd = 345, p>.05) ve y2 / sd degeri 2.96’dir. Ki kare
degerinin, serbestlik derecesi boliimiinde ortaya ¢ikan oran 2.00°den kii¢iik oldugunda
yiiksek diizeyde iyi uyumu ifade ederken 5.00’ten biiyiikk oldugunda ise modelde bir
gelistirme yapilmasi gerekliligine isaret etmektedir (Kline, 2005). Ortaya ¢ikan 2.96
degeri, EgitFels ortiik degiskeninin 7 faktorlii yapisi ile 32 maddeyle elde edilen veriler
arasinda kabul edilebilir bir uyum oldugu anlamina gelmektedir. Fakat ki-kare degeri hem
ornekleme duyarli oldugundan hem de ¢esitli simirliliklar1 barindirdigindan modelin
uyumu agisindan diger uyum indekslerine de bakilmasi 6nem arz etmektedir. Bu nedenle,
diger uyum indekslerine bakildiginda RMSEA’nin 0.058, GFI’nin 0.90, AGFI’nin 0.89
oldugu goriilmiistiir. 0.00 ile 0.08 arasindaki RMSEA degeri makul bir uyumun
gostergesine karsilik gelmektedir. Brown (2006)’e gore 0.06 degeri, kesme noktasi olarak
kabul edilmektedir. GFI ve AGFI degerlerinde 0.00 uyum olmadigini 1.00 ise mitkemmel
uyumu gostermektedir (Schermelleh-Engel, Moosbrugger & Miiller, 2003). Dolayisiyla
bu degerlerin 0.90’a esit ve 0.90’dan biiyiik olmasi iyi bir uyum oldugunu géstermektedir
(Joreskog & Sorbom, 1993). Sonug olarak ortaya ¢ikan deger incelendiginde belirtilen
kesme noktalarina esit ve yakin olmasinin modelin yapisi ve veriler arasinda iyi bir uyum
oldugunu gostermektedir. Bu sonuglara bagli olarak, egitimci ve gretmenlerin egitim
felsefelerinin belirlenmesini amaglayan 6lgme aracinin yedi faktorli ve 32 gostergeden
(gbzlenen degisken) olusan yapist kuramsal olarak da desteklendigi, diger bir ifadeyle

6lgmek istedigi amaci 6lgmeye uygun oldugu ifade edilebilir.

Olgege uygulanan agimlayici (AFA) ve dogrulayici (DFA) faktdr analizi sonuclari goz
ontinde bulunduruldugun 6l¢me aracinin, “egitimci ve 6gretmenlerin egitim felsefelerini”
belirlemeye yonelik yedi faktorlii ve toplam 32 sifat giftlerine dayali likert tipi
maddelerden meydana gelen bir yapiya sahip oldugunu ifade edilebilir.
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Tablo 6. Olgegi Olusturan Alt Boyutlara iliskin Korelasyon Sonuglar

BilgiOgretmenOgrenciEgitim OrtamiDegerlerProgram Icerigi

Bilgi 1,00 45 ,54 ,46 43 49
Ogretmen 45 1,00 87 ,80 48 ,65
Ogrenci 54 87 1,00 ,87 ,52 72
Egitim Ortami ,46 ,80 ,87 1,00 51 79
Degerler 43 48 ,52 ,51 1,00 ,53
Program igerigi ,49 ,65 72 79 53 1,00
Olgme Degerlendirme 48 67 ,76 .83 49 .83

Tablo 6°’da yer alan ve 6lgegi olusturan alt boyutlara iliskin korelasyon sonuglarina
bakildiginda alt boyutlar arasindaki iligskinin ,43 ile ,87 arasinda degistigi gézlenmektedir.
Ortaya ¢ikan sonuglar genel olarak incelendiginde; dlgegin faktorleri ile dlgme aract
iliskisinin yiiksek, birbirleriyle olan iliskilerinin ise orta ve yiiksek seviyede olmasi
faktorlerin binisik bir yapiya sahip olmadigi ve gecerlilik agisindan uygun oldugu

anlamina gelmektedir.

Olgegin Giivenirligine iliskin Bulgular

Olgegin giivenirliginin belirlenmesi amaciyla maddelerin birbirlerine olan i¢ tutarlilik
katsayilar1 hesaplanmstir. I¢ tutarliligin belirlenmesinde yéntem olarak Cronbach alpha
ve tek-yonlil varyans analizi kullanilmistir. Aritmetik Ortalama, Standart Sapma, Toplam
Madde Korelasyonlar1 ve Madde Silindiginde Cronbach Alpha degerleri incelenerek

6lgme aracina yonelik giivenirlik ¢alismasi yapilmig ve Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7 incelendiginde maddelerin aritmetik ortalamalarinin 2,69 ile 5,63 arasinda yer

aldig1 goriilmektedir. Olgege ait standart sapma degerlerinin ise 0,69 ile 2,18 arasindaki
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bulundugu goriismiistiir. Ayrica madde toplam korelasyon degerlerine bakildiginda bu
degerlerin 0.26 ile 0.85 arasinda degiskenlik gosterdigi ve madde silindiginde Cronbach
Alpha Giivenirlik degerini 0,97°den daha yiiksege ¢ekebilecek bir maddenin de olmadigi
tespit edilmistir. Olgegin giivenirligini belirlemek amaciyla yapilan analizler dikkate
alindiginda 6l¢egin iki yarisi arasindaki tutarliligi test etmek amaciyla uygulanan testi
yarilama giivenirligi, lgme aracimin geneline dair 0,92 degerini gostermektedir. Olgegin
alt boyutlarinda ortaya ¢ikan bu degerler ise 0,65 ve 0,91 arasinda degismektedir. Ayni
zamanda maddeler arasindaki korelasyona dayali tutarliligin belirlenmesi igin uygulanan
Cronbach Alpha Giivenirlik sonucu ise 6l¢egin geneli igin 0,97 degerine ulasilmustir.
Cronbach Alpha Giivenirlik sonucunun alt boyutlarinaa dair degerlerin ise 0,69 ile 0,96
arasinda olduklar1 goriilmiistiir. Olgegin giivenirliginin hesaplanmasina yénelik yapilan
bu analizlerin sonucunda o6lgme aracinin giivenirliginin “olduk¢a yiiksek” olarak

nitelendirilebilecegi (Nunnally, 1978) seklinde yorumlanmistir.

Tablo 7. Olgek Maddelerine iliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma, Toplam Madde
Korelasyonlar1 ve Madde Silindiginde Cronbach's Alpha Degerleri ile Spearman Brown

Giivenirlik Sonuglar

Giivenirlik
Madde
.. - Silindiginde Spearman’s Cronbach’s
Oge Maddeler X s r(x) Cronbach's (rho) Alpha
Alpha
Bilgil 4,57 2,15 43 97
_ Bilgi2 4,07 2,00 31 97
%’ Bilgi5 531 181 61 96 0,72 0,78
Bilgi4 4,57 1,79 45 97
Bilg13 4,42 1,98 42 97
] Ogretmen3 5,63 1,83 ,75 96
° < Ogretmen4 5,45 1,79 75 .96 0,93 0,94
& Ogretmen1 5,51 1,80 80 96
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Ogretmen2 5,59 1,87 77 ,96
Tablo 7. (Devami)
Giivenirlik
Madde
- . Silindiginde Spearman’s Cronbach's
Oge Maddeler X s rGx) Cronbgach's b (rho) Alpha
Alpha
Ogrenci4 571 1,82 ,82 ,96
g Ogrencil 5,53 1,91 73 ,96
,gb Ogrenci3 5,39 1,69 77 ,96 0,84 0,88
O Ogrenci2 5,87 1,74 78 ,96
Ogrenci6 4,66 1,79 61 ,96
= Egtortami6 5,33 1,97 ,85 ,96
5 Egtortamil 5,44 1,84 ,83 ,96
5 Egtortami5 525 191 81 96 005 096
g Egtortam12 517 1,84 80 ,96 ' '
5 Egtortami4 5,38 1,86 84 96
= Egtortam3 537 1,87 85 96
k) Degerler4 2,69 1,86 26 97
2 Degerler3 463 176 50 97 0,65 0,69
A Degerlerl 5,00 1,85 72 .96
. Progicerik2 5,37 1,86 ,82 ,96
® 20 Progicerik1 5,06 1,84 ,76 ,96
?_E Progicerik3 4,86 1,89 74 ,96 083 0.83
e Progicerik4 4,46 2,18 44 97
é Olcdegl 5,34 2,02 ,80 ,96
05 Olcdeg3 5,17 1,94 ,78 ,96
E» 5 Olcdeg5 5,45 1,94 ,85 ,96 0,91 0,93
O 5 Olcdeg? 484 1,79 60 96
A Olcdeg4 5,49 1,94 83 96
Toplam Olcek Giivenirlik Degeri 0,92 (r=0.84) 0,97

Tablo 8’de hem egitim felsefesi 6l¢eginin toplaminda hem de tiim alt boyutlarda felsefi
akimlarin tiimii arasinda anlaml farkliliklar gozlenmektedir (p<.005). Bilgi ve degerler
ile toplam puanlar hari¢ diger bes alt boyutta daimiciler < esasiciler < belirsizler <
ilerlemeciler < y. kurmacilar seklinde siralanmiglardir. Yani Daimiciler en az (X=1,81),
Y. kurmacilar en fazla (X=6,02) olarak yer almislardir. Bilgi, degerler ve toplam puanlar
da ise siralama ayni kalmakla birlikte yalnizca yeniden kurmacilarin yeri degismektedir.
Bu durum dlgegin 6gretmenlerin egitim felsefelerindeki farkliliklar: bulabildigi ve ayirt
edebildigini gostermektedir. Hem de tiim boyutlar ve toplam agisindan tiim egitim
felsefeleri arasindaki niians farkliliklarini dahi  konumlandirabildigi, 6l¢ebildigi

sOylenebilir.
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Tablo 8. Olgegin Ogretmenler Arasindaki Egitim Felsefesi Farklihiklarmi Ayirt
Edebilme Durumunu Belirlemeye Yonelik Tek-Yo6nlii Varyans Analizi Sonuglari

Oge Maddeler N X ss F P Anlamh Fark
Daimici 48 1,83 36 Daimici-Esasici
Esasici 59 300 37 Daimici-Belirsiz
Daimici-Ilerlemeci
— Belirsiz 131 4,18 .34 Daimici-Y. Kurmaci
3 llerlemeci 167 535 36 1734003 0,001 EEsa§iFii-lBi|irsiZ .
®  Y.Kumact 81 645 41 sasiel- fleriemect
Esasici-Y. Kurmaci
Belirsiz-Ilerlemeci
. Belirsiz-Y. Kurmaci
Ilerlemeci-Y. Kurmaci
Daimici 21 1,44 41 Daimici-Esasici
Esssici 53 283 35 Daimici-Belirsiz.
Z o Daimici-Ilerlemeci
23) Belirsiz 60 4,00 32 Daimici-Y. Kurmaci
é ilerlemeci 66 5,32 37 2530.047 0.001 Esa_si_ci.-BeIirsiz .
&  Y.Kurmaci 286 673 36 Esasici-llerlemeci
Q9 Esasici-Y. Kurmaci
© Belirsiz-Ilerlemeci
Belirsiz-Y. Kurmaci
flerlemeci-Y. Kurmaci
Daimici 20 1,90 31 Daimici-Esasici
Esasici 50 285 32 Daimici- Belirsiz.
Daimici-Ilerlemeci
IS) Belirsiz 55 4,05 31 Daimici-Y. Kurmaci
é flerlemeci 113 541 35 ,100068  goo1 Esasici-Belirsiz.
B Y.Kumaa 248 655 35 Esasici-llerlemeci
e Esasici-Y. Kurmact
Belirsiz-ilerlemeci
Belirsiz-Y. Kurmaci1
[lerlemeci-Y. Kurmact
Daimici 35 161 47 Daimici-Esasici
= Esasici 49 2,85 .30 D?ITI.CI-'BEI"S'Z ,
Z Daimici-Ilerlemeci
= Belirsiz 60 3,94 32 Daimici-Y. Kurmact
8 llerlemeci 78 522 32 ,uoo18 0001 Esasici-Belirsiz
= Y. Kurmaci 264 6.62 39 ! ! Esasici-Ilerlemeci
E ) ' ' Esasici-Y. Kurmact
’8 Belirsiz-Ilerlemeci

Belirsiz-Y. Kurmaci
Tlerlemeci-Y. Kurmaci
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Tablo 8. (devanu)

Oge Maddeler N X ss F P Anlamh Fark
Daimici 25 1,67 41 Daimici-Esasici
.. Daimici-Belirsiz
110 2,93 34 T .
" Esa'su_:l Daimici-Ilerlemeci
L.H Belirsiz 158 4,01 26 Daimici-Y. Kurmaci
5 ilerlemeci 167 4,99 ,26 1615,095 0,001 Esa_si_ci.-BeIirsiz .
O Y.Kurmac 26 632 36 Esasici-lerlemeci
g Esasici-Y. Kurmact

Belirsiz-ilerlemeci
. Belirsiz-Y. Kurmaci
Ilerlemeci-Y. Kurmaci

Daimici 19 1,60 51 Daimici-Esasici
S Esasii 74 219 80 Daimici-Belirsiz
4 o Daimici-Ilerlemeci
5 Belirsiz 77 281 85 Daimici-Y. Kurmaci
s flerlemeci 156 3,85 75 684,774 0,001 Esagq;Behrsu .
é Y. Kurmaci 160 4 66 55 Esasici-Ilerlemeci
S ' ' ' Esasici-Y. Kurmaci
2 Belirsiz-Ilerlemeci
[y Belirsiz-Y. Kurmaci
Ilerlemeci-Y. Kurmaci
E Daimici 50 1,69 ,46 Daimici-Esasici
& Esasici 38 291 35 Daimiici-Belirsiz
A Daimici-Ilerlemeci
% Belirsiz 57 4,09 32 Daimici-Y. Kurmaci
= ilerlemeci 101 5,41 ,36 Esasici-Belirsiz
)g Y. Kurmaci 240 6.59 36 2476,575 0,001 Esasici-Ilerlemeci
23| ' ' ' Esasici-Y. Kurmaci
S Belirsiz-ilerlemeci
= Belirsiz-Y. Kurmaci
8" [lerlemeci-Y. Kurmact
o)
Daimici 16 1,81 29 Daimici-Esasici
Esasici 71 2,85 32 D?ITI.CI-'BEI"S'Z ,
Daimici-Ilerlemeci
Belirsiz &) 3,99 38 Daimici-Y. Kurmaci
flerlemeci 220 5,34 ,30 Esasici-Belirsiz

1406,782 0,001 Esasici-ilerlemeci

Esasici-Y. Kurmaci
Belirsiz-Ilerlemeci
Belirsiz-Y. Kurmaci
ilerlemeci-Y. Kurmaci

Y. Kurmaci 100 6,02 43

EGITIM FELSEFESI
TOPLAM
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TARTISMA VE SONUC

Bu caligmada, egitimci ve dgretmenlerin egitim felsefelerini belirlemek amacgh sifat
ciftlerine dayali gecerli ve giivenilir bir dlgek gelistirilmistir. Olgek toplamda 486
egitimci ve Ogretmene uygulanmustir. Olcegin gegerlilik caligmasi olarak kapsam,
goriiniis ve yap1 gecerliligine bakilmistir. Yapi gecerliligi kapsaminda ise 6nce agimlayict
sonrasinda ise dogrulayici faktor analizleri yapilmistir. Giivenirlik ¢calismasi olarak ise
Cronbach alpha () ve testi yarilama giivenirligine yonelik analizler yapilmistir. Olgegin

gegerlik ve giivenirligine yonelik yapilan analizler ¢aligmada sunulmustur.

Olgegin gelistirilmesinde ilgili alanyazin taramasi yapilmis ve tarama sonunda Slcekte
kullanilmas1 diisiiniilen 7 faktdre ait 35 sifat ¢iftine ulagilmistir. Olgegin ilk olarak elde
edilen bu taslak hali Tirk¢e ve konu alani uzmanlarmin goriisiine sunulmustur.
Uzmanlardan gelen geri bildirimler dogrultusunda 6lgekte hem kapsam hem de netlik
acisindan yer almasi uygun gorillmeyen bir madde ¢ikarilarak 7 faktérden olusan 34 sifat
ciftine sahip 7°1i likert olarak dlcege doniistiiriilmiistiir. Uygulanan kapsam ve goriiniis
gecerliligi caligmalarinin ardindan, istatistiksel teknikler ise kosularak i¢ tutarlilik
hesaplamalari, toplam-madde korelasyonlari ve cronbach alpha giivenirlik sonuglar ile
acimlayici faktor analizinden elde edilen sonuglara dayali olarak 7 faktor altinda 6lgek 32
maddeye indirilmistir. DFA ise modelin yapisini teyit edilmesi amaglanmis ve sonuglara

bagli olarak modelin yedi faktor ve 32 maddelik yapis1 dogrulanmustir.

Uygulanan analizler sonucunda, egitimci ve Ogretmenlerin egitim felsefelerini
belirlemeyi hedefleyen ve 7 faktérden olusan 32 maddelik sifat giftlerine dayali bir 6lgek
gelistirilmistir. A¢imlayici faktor analizi uygulamasindan 6nce, 6rneklem biiyiikligiiniin
faktor analizlerine uygunlugunu test etmek amaciyla KMO testi uygulanmustir. Faktor
analizinde KMO degeri .967 ve Bartlett kiiresellik testi sonucu ulagilan ki-kare
(x2=14833,576) degerinin 0.001 diizeyinde (p<0.01) anlaml1 olarak bulunmustur. Bu iki
bulgu dikkate alindiginda Grneklem biiyiikliigiiniin faktér analizini yapmak i¢in iyi
derecede yeterli oldugu sonucu tespit edilmistir. Olgme aracinin yapi gecerligini

belirlemek amaciyla yapilan agimlayici faktor analizi sonucu 6lgegin yedi faktorlii ve 32
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maddelik bir yapiya sahip oldugu bulunmustur. Agimlayici faktdr analizi sonucunda elde
edilen 7 faktorlii 6lgege ait 34 maddenin ikisi madde-toplam korelasyonuna, madde ortak
varyansina ve madde ayirt ediciligi ayrica bakilarak yapilan degerlendirme sonucunda
6l¢iit olarak alinan 0,30°nin altinda kaldigindan ayirt ediciliginin yetersizligi gerekgesiyle
otiirii 6l¢ekten ¢ikartilmistir. Yapilan bu madde analizi islemi sonucunda 6l¢ekteki madde
sayist 32’ye diisiirilmiistiir. Bu Son hali DFA ile analiz edildiginde modelin bu hali
dogrulanmustir. Dogrulayict Faktor Analizi uyum iyiligi sonuglari analiz edildiginde de
modelin degerleri ise 6l¢iim modeli uyum olgiitleri agisindan iyi uyuma sahip oldugunu
gdstermistir. Olgegin giivenirlik ¢alismasi kapsaminda Cronbach Alpha i¢ tutarlik
katsayis1 hesaplanmustir. I¢ tutarlik (Cronbach Alpha) giivenirlik katsayis1 dlgegin tiimii
(son kalan 32 maddelik 6lgek) igin Cronbach Alpha katsayisi a = 0.97 olarak bulunarak
oldukga yiiksek diizeyde giivenilirlige sahip bir 6lgek oldugunu géstermistir. Her ne kadar
besinci faktoriin Cronbach Alpha giivenirlik katsayisinin diger faktorlere diisiik olmasinin
faktorde yer alan madde sayisi azligindan kaynaklandigi sdylenilebilir olsa da toplam

degere bakildiginda yiiksek giivenirlik diizeyinde sonucuna varilmstir.

Olgekte yer alan birinci boyut olan bilgi, egitim felsefesinin epistemolojik yoniinii isaret
etmektedir. Bilgi sorununu ele alan boyut bilginin ne’ligi, kaynaklari, sinirliliklart ve
kapsamui gibi alanlarla ilgilidir (S6nmez, 2009). Bu baglamda ise kisilerin epistemolojik
inanglart felsefi bakis agilarinin da temelini olusturmaktadir (Schommer, 1994).
Dolayisiyla epistemolojik inanglar1 yani bilgiye bakis acilart dgretmenlerin egitim-
ogretim faaliyetlerini ve siireclerini sekillendirmede etkin bir role sahiptir (Ongen, 2003).
Biger, Er ve Ozel (2013)’e gore de &gretmenlerin epistemolojik inanglar1 egitim
felsefelerinin belirlenmesinde etkili olmaktadir. Ornegin daimicilik ve esasicilikte
bilginin mutlaklig1 ve degismezligi 6n plana gikarken ilerlemecilik ve yeniden kurmacilik
felsefelerinde degisim ve gorecelilik kavramlarinin bilgiye bakis agilariyla iliskili oldugu
sOylenebilir (Kozikoglu ve Erden, 2015) Bu acidan ele alindiginda arastirmada bilginin
ne’ligine, kapsamina ve kaynagina iliskin yer verilen sifatlarin alanyazinda bulunan dort

egitim felsefesinin belirleyici unsurlari oldugu ifade edilebilir.



Egitimci ve Ogretmenlere Yonelik Sifat Cifileri... 458

Olgegin ikinci ve iiiincii boyutunu 6gretmen ve &grencinin rolleri olusturmaktadir.
Ogretmenlerin egitim felsefeleri ile bilgi bakis acilarindaki iliskinin 6gretmen ve dgrenci
rollerine de etki ettigi soylenebilir. Daimici ve esasici felsefeye sahip 0gretmenlerin
bilgiye yonelik goriisleri bilginin degismezligi temeliyle sekillendiginden, dgretmenin
aktif ve aktaran, 6grencinin ise pasif konumda bir role sahip olmasi gerektigini igaret
ederken ilerlemeci ve yeniden kurmaci felsefenin temel aldig1 bilginin goreceligi ve
degisime acgik olusu dgrencinin 6zelliklerine ve deneyimlerine 6nem vererek 6grenciyi
Ogrenme siirecinin aktif bir konumuna yerlestirmektedir (Kumral, 2015). Bu baglamda
egitim felsefeleri, Ogretmenlerin 6grenme ve Ogretme siireglerinin biitiiniine etki
ettiginden dolayr bilginin kaynagi, amaci, kapsami ve ne’ligi dgretmen ve Ogrenci

rollerinin de sekillenmesinde rol oynadig1 sdylenebilir.

Olgegin dordiincii boyutu olan egitim ortanu dgretme ve Ofrenme siirecinin nasil
stirdiiriildiigiine iligkin ifadeleri kapsamaktadir. Aym1 zamanda 6grenme ve Ogretme
stirecinin  belirleyicisi olan egitimin amaglarnn ile de iliskilidir. Aym1 Zzamanda
Ogretmenlerin  dgrenme-0gretme ortamlarini diizenlemesinde ve egitim amaclarinin
olusturulmasinda felsefi bakis acilarmin etkisi mevcuttur (Biger, Er, Ozel, 2013; Ediger,
2000). Olgekte yer alan egitim ortami boyutunun gostergeleri olan dgretmenlerin
Ogrencilere olan yaklasimlari, disipline bakis agilart ve amaglar dogrultusunda siireci
yapilandirmalarina yonelik ifadelerin de bu baglamda 6gretmenlerin egitim felsefelerini

belirlemede ayirt edici oldugu sdylenebilir.

Olgegin besinci boyutu olan degerler boyutu konusu itibariyle felsefede de Snemli bir yer
tutmaktadir. Aymt zamanda egitim felsefelerinin de belirleyici 6zelliklerini
olusturmaktadirlar. Ornegin daimici felsefede evrensel ve degismez ilkeler mevcutken
(Ctigen, 2013) esasici felsefe gelenek aktarimina odaklanmaktadir (Kozikoglu ve Erden,
2015). Ote yandan ilerlemeci egitim felsefesinde bireyin merkeze konulmasi s6z konusu

iken yeniden kurmacilikta ise toplumsal kaygilar dikkat ¢ekmektedir (Sonmez, 2009).

Program igerigi 6lgekte yer alan altinci boyuttur. Programin igeriginin de farkli egitim

felsefeleri baglaminda farklilasabildigini sdylemek miimkiindiir. Dolayisiyla programda
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verilecek igerigin belirlenmesinde egitim felsefelerinin etkileri yansimaktadir. Ornegin
yeniden kurmaci felsefede toplumun siirekli degismesini gerekge gosterilerek program
iceriginin de aym sekilde degismesi gerektigini ifade edilmektedir (Aslan, 2017).
Arslanoglu (2012), bir bagka egitim felsefesi olan daimicilikte ise degismez ilkelerin
aktarimi s6z konusu oldugundan program igeriginin de sabit oldugunu ifade etmektedir.
flerlemeci felsefede degisim ve bireycilik onemli oldugundan program igerigi de
bireylerin ilgi ve ihtiyaglari dogrultusunda degisim gosterebilmektedir (Ornstein &
Levine, 2008). Calismada yer alan bulgular dikkate alindiginda programin igeriginin
kapsaminda ve belirlenmesine kaynak olan gerekcelere bakildiginda 6gretmen ve

egitimcilerin egitim felsefelerinin bir gostergesi oldugunu sdylemek miimkiin olabilir.

Olgme aracinin son boyutu ise dlgme degerlendirme boyutudur. Bu boyutta siama
durumlariin hem kapsami hem de uygulanmasi egitim felsefelerinin diger boyutlar1 ile
de tutarlilik gostermektedir. Geleneksel egitim felsefeleri olarak siniflandirilan daimici
ve esasici felsefede bilginin kesinligi ve degismezligi sinama durumlarinda da bu
bilgilerin ne kadar edinilip edinilmedigini temel almakta ve sonu¢ odakli bir yaklagima
karsilik gelmektedir (Sonmez, 2009). Cagdas felsefeler olan ilerlemeci ve yeniden
kurmacilik egitim felsefelerinde degisim ve gorecelik s6z konusu oldugundan bireylerin
farkli 6zelliklerini ortaya koydugu ve gelisimi merkeze koyan siire¢ temelli bir 6lgme
degerlendirme siireci mevcuttur (Cevizci, 2015; Kincal, 2006). Yeniden kurmacilikta ise
ilerlemecilikten farkli olarak toplumsal konularin smmama durumlarinda yer almasi
ayristirict  bir  6zellik olarak goriilebilir. Bu acgilardan bakildiginda &lgme
degerlendirmenin konusu, odagi ve amaci egitim felsefelerinin belirlenmesinde

belirleyici bir rol iistlendigi sdylenebilir.

Arastirma sonucu ortaya ¢ikan dlgme aracinin dogrudan 6gretmen ve egitimcilerin egitim
felsefelerini belirlemeye yonelik olusu bir ilk olma 6zelligine sahiptir. Ogretmen ve
egitimcilerin  sahip olduklar1 egitim felsefeleri Ogrenme-6gretme siireclerinin
diizenlenmesinde, egitim siireglerini anlamlandirmada, programlarin ve okullarin

yapilandirilmasinda etkilidir (Kumral, 2015). Bu nedenle &gretmen ve egitimcilerin
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egitim felsefelerinin belirlenmesi kritik 6neme sahiptir. Alanyazin incelendiginde egitim
felsefesi inanglarina yonelik ¢aligsmalar (Borek¢i & Uyangor, 2021; Chai, Khine & Teo,
2006; Hayirsever ve Oguz, 2017; Kumral, 2015; Livingston, McClain & DeSpain, 1995;
Northcote, 2009; Sahan & Terzi, 2015; Silvernail, 1992); egitim inanglarina ve bunlarin
farkli degiskenler ile iligkileri (Alkin-Sahin et al., 2013; Aslan, 2017; Demir ve Akti
Aslan, 2021; Ilgaz ve digerleri, 2013; Oguz, Altinkurt, ve digerleri, 2014; Yilmaz ve
Tosun, 2013), egitim felsefelerine yonelik algilar (Coban, 2004; Kanatli ve Schreglman,
2014; Kaya, 2007), farkli brang ve diizeydeki 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarimin
egitim felsefesi algilar1 ve egilimleri (Altinkurt, ve digerleri, 2012; Aytag & Uyangor,
2020; Bilgin, 2007; Doganay ve Sari, 2003; Duman ve Ulubey, 2008; Erbas, 2013;
Gormez, 2015; Kumral, 2015; Yazici, 2017; Yapici, 2013; Tekin ve Ustiin, 2008;
Ustiiner, 2008) incelendigi goriilmiistiir. Ancak &gretmen ve egitimcilerin egitim

felsefelerini belirleme konusunda bir ¢alismaya rastlanmamaistir.

Sonug olarak, 486 dgretmenin katilimiyla uygulanan “Egitimci ve Ogretmenlere Y&nelik
Sifat Ciftlerine Dayali Egitim Felsefesi Belirleme Olgegi”, 32 madde ve yedi faktérden
olusmaktadir. Bu faktdrlerden Bilgi (Bilgi)’de 5 madde, Ogretmen (Ogretmen)’de 4
madde, Ogrenci (Ogrenci)’de 5 madde, Egitim Ortami (Egtort) 'nda 6 madde, Degerler
(Deger)’de 3 madde, Program igerigi (Prgic)’nde 4 madde ve Olgme-Degerlendirme
(Olcdeg)’de ise 5 madde madde bulunmaktadir. Calismada elde edilen biitiin bu sonuglar
dikkate alindiginda gelistirilen “Egitimci ve Ogretmenlere Y 6nelik Sifat Ciftlerine Dayali
Egitim Felsefesi Belirleme Olgegi” nin 32 gostergeden olusan yedi faktorlii yapist ile
Ogretmen ve egitimcilerin egitim felsefelerini belirlemek icin “gecerli ve gilivenilir bir
Olgek” oldugu soylenebilir. Bu Olgme aracinin genelde Ogretmenlerin, Ogretmen
adaylarinin, velilerin, egitim kurumlarinin ve egitim yoneticilerinin egitim felsefelerinin
belirlenmesinde, farkli brans 6gretmenlerinin egitim felsefelerinin belirlenmesinde ve

farkl1 6lgeklerle iliskilendirilerek kullanilmasi 6nerilebilir.
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SUMMARY

Purpose

Educational Philosophy is defined as the whole of thoughts and beliefs that reveal the
framework of education and shape the practices of teachers (Kauchak & Eggen, 2011).
Therefore, with this aspect, it constitutes a basis for the handling of educational issues
(Conti, 2007; Elias & Merriam , 1995). From this aspect and from a broader perspective,
the philosophy of education has a primary responsibility in determining the objectives of
education, teaching contents, applied methods and techniques, testing situations, and
values and attitudes which are aimed to be gained (Bas, 2015; Cevizci, 2015; Fidan &
Erden, 1998). Therefore, the educational philosophy determines the roles of teachers,
students and even all educators, and it provides a holistic perspective on education
(Goodyear & Allchin, 1998).

Teachers, with an important role in influencing other components of education, have the
power to influence the quality of education and the quality of education is directly
proportional to the quality of teachers (Giiltekin, 2020). However, when the literature
was examined, although the educational philosophy was examined with different
variables, no scale was found to directly determine the educational philosophies of
teachers. Therefore, the purpose of the scale is to determine the educational philosophies
of teachers and educators by using adjective pairs in order to contribute to the efficient
continuation of the system as a feedback provider about the educational philosophies of
the teachers in the education system.

Method

In order to develop a reliable and valid scale to determine teachers’ and educators’
educational philosophies, the literature was examined. As a result of this step, 7 factors
and 35 items which are adjective pairs were revealed. For the content and face validity,
views from the experts were received and the pilot scale was prepared with 34 items under
7 factors. The sample of the study consisted of 486 teachers working in public and private
schools. For the construct validity of the scale, exploratory (EFA) and confirmatory
factor analysis (CFA) were employed, respectively. As a result of EFA and CFA, the scale
was confirmed as the model with 7 factors and 32 items according to the compliance
index. In order to calculate the internal consistency coefficients of the items to determine
the reliability of the scale, Cronbach alpha and one-way analysis of variance were
applied.
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Findings:

According to the findings, KMO value was found as .967 and Bartlett test value was found
as 14833,567 (p <0.01). Those results showed that the structure was appropriate for
factor analyses. Regarding the results of EFA, a structure consisting of 32 items and 7
factors was attained, which reveals 76,72% of the total variance. The overall Cronbach
Alpha reliability coefficients of the scale was calculated as .97. Also, CFA was
implemented and the results showed that the values of x2=1022.09 (sd = 345, p>.05) and
x2/sd (2.96) were below 5 and the RMSEA value which was acquired as 0.058; CFl and
GFI fit index which were between 0.90 and 0.96 indicated that the cohesion of the
collected data and the structure of the model with its seven factors and 32 items was also
confirmed by data.

Discussion and Conclusion:

Considering all these results obtained in the study, it can be said that the "The Scale for
Determining Educational Philosophy Based on Adjective Pairs for Educators and
Teachers", with its seven-factor structure consisting of 32 indicators, is a "valid and
reliable scale™ to determine the educational philosophies of teachers and educators. It
can be suggested that this measurement tool should be used in determining the
educational philosophies of teachers, prospective teachers, parents, educational
institutions and educational administrators, in determining the educational philosophies
of teachers from different branches and in association with different scales.
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ABSTRACT

The aim of this research is a phenomenology study examining the perceptions of parents of gifted
students who receive education and training services within the framework of special education
services in Science and Art Centers affiliated to the General Directorate of Special Education and
Guidance Services of the Ministry of National Education towards gifted students and their
education. The research was designed as a qualitative research method. By presenting the ideas
in the literature, the perceptions of the parents were evaluated. Data were collected using a semi-
structured interview form. Results were analyzed using descriptive analysis and content analysis.
18 of the parents of students who received special education services in the Science and Art
Centers in Atasehir, Kartal and Maltepe districts in Istanbul formed the research group. When
the findings obtained according to the research results are evaluated, it is seen that the
perceptions of parents towards gifted students and their education are not compatible with the
thoughts in the literature.

Keywords: Talent, Special Talent, Education Perceptions

GIRIS

Ozel yeteneklilik kavramu tarihsel siiregte anlayislar, kiiltiirel degerler ve bilgi birikimi
gibi faktorlerle (Altun, 2015) farkli yorumlanmigtir. Bireyler ise 6zellikle akranlari ile
karsilagtirilarak yaratici diisiince giicii, liderlik kapasitesi, biligsel beceri ve giizel
sanatlar (Citil, 2020) gibi ayr1 branslarda akranlarindan yiiksek diizeyde performans
sergileyerek (Erdem, 2019) ayrisnuslardir. Ik genel geger taninun yapildigi Marland
(1972) raporu ve diger kurumlarin tammlar1 incelendiginde zeka ve yetenek olarak
akranlarindan yiiksek diizeyde olanlar 6zel yetenekli (OECD, 2019; PISD, 2017; SDEO,
2014; Turkiye Biiyiik Millet Meclisi, 2012) olarak nitelendirilmektedir.

Dikkat ederek kavrama (Tirk Dil Kurumu, 1998) anlamima gelen algi, parcalar
arasindan anlamli bir biitiine ulagma eylemidir (Merleau-Ponty, 2006). Yasantilarla
edinilen tutumlar (Tavsancil, 2002) ise bireyin duygu, diisiince ve davranislarmnin
(Aronson, Wilson ve Akert, 2012) sistemli olarak diizenlenmesi (Kagitgibasi, 2013)
egilimidir. Tutumlarimiz algilarimiza etki etmektedir (Kagitgibasi, 1998). Tutumlarimiz
gercegi anlamlandirmada ve tepki gelistirmede (Myers, 2015) kullandigimiz
yontemlerden biridir.

Sosyal psikolojide tutumlar duygu, diisiince ve davraniglarin birbirini etkilemesini

(Myers, 2015) merkeze alir. Duygu ve diisiincelerden hareketle olusan davranislar
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bireylerin tutumlarin1 meydana getirmektedir. Gelistirdigimiz fikirlerde ya da meydana
getirdigimiz tepkilerde tutumlarimiz dogrudan etkilidir (Kagit¢ibasi, 1998). Fikir ve
tepkilere baglanma ya da kabullenme anlamina gelen inang (TDK,1998) ise bireyin
bilislerini ve nihayetinde algilarini diizenlemektedir (Krech ve Crutchfild, 2007).

Bir topluluk hakkinda sahip oldugumuz algilar o topluluk hakkindaki genel
bilgilerimizin &zetidir. Topluluk hakkindaki bilgilerimiz, fikir ve davranis (Kagit¢cibasi,
2013) gelistirmemizi ve dolayisiyla tutum olusturmamizi saglar. Topluluk hakkinda
sahip oldugumuz bilgi birikimi 6l¢iisiinde gercegi sorgulayarak (Aronson, Wilson ve
Akert, 2012) algilarimiz1 sekillendiririz.

Ozel yetenekli bireyler belirli bir topluluktur. Bu bireylerin bilissel ve sosyal
ihtiyaglarni genel egitim ve &gretim hizmetlerinden farkli olarak karsilamak (Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi, 2018) amaciyla sunulan ozel egitim hizmetleri ise
belirli bir topluluga yonelik hizmetlerdir (Citil, 2017). Dolayisiyla 6zel yetenekli
bireylere ve sunulan egitim ve Ogretim hizmetlerine yonelik algilarin oldugu
anlagilmaktadir.

Insanlarin 6zel yetenekliler ile ilgili yanlis ¢ikarim ve inamislarimin oldugu (Ataman,
2007) bilinmektedir. S6zgelimi Terman’a gére insanlarin 6zel yeteneklilerin her zaman
i¢in basarili olacaklart (Eng, 1979) inanis1 yanlistir. O 6zel yeteneklilerin de basarisizlik
yasayabilecegini soyler. 1Q’larmin yiiksek olmasi ise onlari hayatin her alaninda
basariya ulastirmaya yetmemektedir. Bir ya da birka¢ brangta yiiksek diizeyde
performans (TBMM, 2012) sergilemelerini saglamaktadir. Terman bireyin &zel
yetenekli olmasini {istiin yetenege sahip olmaya dayandirmaktadir. Bu 6zel yetenegin
basarili olarak ortaya ¢ikmasi i¢in 6zel yetenek alanlarinda yiiksek diizeyde performans
sergilenmesi (Eng, 1979) ve genel yetenek alanlari ile desteklenmesi (Citil, 2018)
gerekmektedir.

Ozel yeteneklilerin kimsenin yardimi olmaksizin karsilastiklar1 sorunlarla zeka ve
yetenekleri sayesinde ¢6ziimler getirecekleri inanisi ise bir diger yanlistir (Citil,2020).
Ancak ozel yeteneklilerde tipki normal akranlari gibi problemlere karsi ¢6ziim
iiretemeyebilirler (TBMM, 2012). Dolayisiyla gerektiginde normal akranlari gibi
desteklenmeye ihtiyaglari vardir (Citil, 2016).
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Bu aragtirmanin amaci; Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Miidiirliigiine bagh Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) o6zel egitim
hizmetleri ¢ercevesinde egitim ve Ogretim hizmeti alan 6zel yetenekli dgrencilerin

velilerinin 6zel yetenekli 6grencilere ve egitimlerine yonelik algilarinin incelenmesidir.
YONTEM

Arastirma Modeli

Bu arastirmada algilarin derinlemesine incelenmesini saglayan nitel arastirma yontemi
kullanilmustir (Biiyilikoztirk vd., 2012; Creswell, 2013; Neuman, 2006). Aragtirmanin
amaci olan algilarin incelenmesi i¢in kuramsal a¢idan fenomenoloji ve etnometodoloji
bakis agilarindan yararlanilmistir (Creswell, 2013; Husserl, 2003; Sugur, 2018; Simsek,
2018; Tezcan, 1993; Yildirim ve Simsek, 2011).

Arastirma Grubunun Belirlenmesi

Aragstirma grubu belirlenirken 6zel yetenekli 6grenci velilerinin algilarini incelemek i¢in
olasilikli olmayan o6rnekleme (Neuman, 2006) yaklagimlarindan amagli &rnekleme
(Biiyiikoztiirk vd., 2012) yaklasgimi kullanilmistir (Siklar ve Ozdemir, 2019). Bu
dogrultuda Istanbul Atasehir, Kartal ve Maltepe ilgelerindeki BILSEM’lerde egitim ve
Ogretim goren Ozel yetenekli Ogrenci velilerine ulasilarak arastirma grubu
olusturulmustur.

Arastirma grubundaki velilerle goriismeler gergeklestirilmistir. Katilim saglayan
velilerin isimleri ve gereken bilgilerinin gizliligi adma katilimer veliler V-1, V-2...

seklinde kodlanmustir.
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Tablo 1. Arastirma Grubundaki Veliler ile lgili Bilgiler

Velile Cinsiy Mede Ya Cocu Baska Egitim  Meslek Gelir
r et ni $ k Ozel  Durum Durum
Duru Sayis  Yetene u u
m 1 kli
Cocuk
Varhg
V-1 Kadin Evli 49 1 Yok Lisans Egitim 5000
Danigma
ni
V-2 Kadm Evli 42 2 Var Lisans  Ogretme 4500
n
V-3 Kadin Evli 37 2 Yok Lisans Doktor 16000
V-4 Kadin Evli 48 1 Yok Lisans  Yonetici 25000
V-5 Kadin Evli 46 3 Yok Lisans Ev 0
Hanimi
V-6 Erkek Evli 40 2 Var Lisans Memur 10000
V-7 Kadin Evli 40 2 Var Lisans  Finansg1 11000
V-8 Kadin Bekar 44 1 Yok Lisans  Bankaci 8500
V-9 Kadin Evli 45 1 Yok Lisans Insan 10000
Kaynakl
arl
V-10 Kadin Evli 39 2 Yok Lise Ev 0
Hanimi
V-11  Erkek Evlii 39 2 Yok Lise Isci 4500
V-12 Kadmm  Evli 44 2 Var Lisans  Ogretme 6000
n
V-13  Erkek Evli 43 1 Var Lisans Satig 5000
Midiirii
V-14  Kadin Evli 34 3 Var Lisans Memur 6000
V-15  Kadin Evli 40 1 Yok Lisans Memur 4500
V-16  Kadin Evli 41 2 Yok Lise Ev 0
Hanimu
V-17  Kadin Evli 42 2 Yok Lisans  Ogretme 6000
n
V-18 Kadin Bekar 42 1 Yok Lisans  Ogretme 6000
n

Tablo 1’de arasgtirma grubunun 3 kigisini erkek 15 kisisini kadin katilimci
olusturmaktadir. Arastirma grubunun 2 kigisini bekdr 16 kisisini evli katilimct

olusturmaktadir. Arastirma grubunda 34, 37, 41, 43, 45, 46, 48 ve 49 yasinda olan §
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katilime1, 39 ve 44 yasinda olan 4 katilimei ve 40 ve 42 yasinda olan 6 katilimci
bulunmaktadir. Arastirma grubu tek ¢ocuk sahibi olan 7 kisi, 2 ¢ocuk sahibi olan 9 kisi
ve 3 ¢ocuk sahibi olan 2 kisiden olugmaktadir. Aragtirma grubunun 6 kisisi baska 6zel
yetenekli ¢ocuga sahip olan, 12 kisisi ise baska 6zel yetenekli ¢ocuga sahip olmayan
velilerden olusmaktadir. Arastirma grubunun 3 kisisi lise mezunu 15 kisisi lisans
mezunu olan velilerden olugmaktadir. Ayrica insan kaynaklari, bankaci, finansgi, satis
miidiiri, egitim danigmani, doktor, yonetici ve isci olan 8 veli, ev hanimi ve memur olan

6 veli ve 6gretmen olan 4 veli arastirma grubunu olusturmaktadir.
Veri Toplanmasi

Arastirmanin amact dogrultusunda alanyazindaki ilgili yayin ve ¢aligmalar incelenmek
suretiyle soru havuzu olusturulmustur. Sorular tez danismani ve alan uzmani
akademisyenlerin (Ozel Egitim, Sosyoloji, Psikoloji) elestirileri dogrultusunda amaca
yonelik olacak sekilde diizenlenerek yar1 yapilandirilmis miilakat formu gelistirilmistir.
Miilakat formu ii¢ farkli veli ile goriisiilerek pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulama
neticesinde miilakat formunun uygulanabilirligi hakkinda tez danigmaninin onay1

alinarak arastirmaya baglanmustir.
Veri Analizi

Bu arastirmada nitel arastirmalarda kullanilan betimsel ve igerik analizi kullanilarak
veriler analiz edilmistir. Betimsel analizde Onceden belirlenen temalarin
iligkilendirilmesi (Yildirnm ve Simgek, 2011) ve dogrudan alintilar yapilarak
desteklenmesi (Bilgin, 2006) ile yapilan veri analizidir. Igerik analizi ise ulasilan
verilerin kodlanmasi (Bilgin, 2006) ve bu kodlarin anlamlandirilmas: (Tavsancil ve
Aslan, 2001) ile yapilan veri analizidir (Yildinm ve Simsek, 2011). Veriler dnce
kodlanmig sonra bu kodlardan kategoriler ve temalar olusturulmustur. Tiim bulgular

sosyolojik alanyazin ger¢evesinde yorumlanarak betimsel ve igerik analizi yapilmustir.
Arastirmanin Sinirhiliklari

Ozel yetenekliler toplumda yaklasik yiizde ikilik (Altun, 2015) bir kisim

olusturmaktadir. Ayrica 6zel yeteneklerinin yani sira hiperaktivite ve 6grenme giicligii
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(OECD, 2020) gibi engellere sahip olabilirler. Bu durumda yasitlart onlart farkli olarak
gorebilir ve dislayabilir. Dolayisiyla veliler c¢ocuklarini  gizleme egilimi
gosterebilmektedir. Veliler bu dogrultuda goriisme yapmaya direng gostermeleri ya da

objektif yanitlar vermemeleri aragtirmanin sinirliligidir.

BULGULAR

Arastirma kapsaminda Istanbul Atasehir, Kartal ve Maltepe ilgeleri BILSEM’lerde
egitim ve dgretim goren 6zel yetenekli 6grenci velilerine (18 veli) ulasilarak olusturulan
aragtirma grubu ile yapilan goriismeler ile ulagilan verilerin iligkili olanlar1 kategoriler

altinda kodlanarak degerlendirilmistir.

Veliler ile yapilan goriismelerden ulagilan bulgular kodlanmis ve tablolastirilarak
yorumlanmustir. Velilerin diislince ve goriislerinden aralarinda iliski oldugu goriilen 25
farkl alg1 ile karsilagilmistir. Bu algilardan “Ilgi Alam”, “Yetenek Alani” “Farklilik”,
“Yetersizlik”, “Destek”, “Destek Egitim”, “Yonlendirme” “Uzman Destegi”, “Ozel
Egitim” ve “Disiplin” algilarinin 6ne c¢iktig1 goriilmiistiir. Literatiir ile ayristigi

distiniilen algilarin en belirgin olanlar1 ise asagida verilmistir.

Tablo 2. Ozel Yetenekli Ogrencilerdeki Anlamli Farkliliklarin Egitim ve Ogretimlerine
Yénelik Etkileri ile Tlgili Algilar Kategorisi

Kodlar Katihimcilar (f)
Destek V-1
Olumlu V-2,V-5,V-8, V-11, V-12, V-13
Sabir V-3
Rehavet V-4
Egitim Felsefesi V-6, V-16
Istekli V-7
Yiiksek Beklenti V-9
Siire¢ Yonetimi V-10
Farklilik V-15
Olumsuz V-14, V-17

Kaynastirma V-18
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Tablo 2’ye gore velilerin genel algis1 6zel yetenekli 6grencilerdeki anlamli farkliliklarin
egitim ve ogretimlerine olan etkisinin olumlu yonde oldugu seklindedir. Oyle ki
arastirma grubundaki velilerden V-5: “Olumlu etkiler, ilgi duyduklar1 alanda basarili
olmalar1 kaginilmaz.” ve V-12: “Genel olarak olumlu ¢iinkii farkindalig1 ve yaraticilig
digerlerinden daha ¢ok fazla” gibi diislincelere sahiptirler. Dolayistyla veliler 6zel
yeteneklilerin anlamli farkliliklarinin  egitimlerine olumlu etkilerinin  oldugunu

diisiinmektedirler.

Tablo 3. Ozel Yetenekli Ogrencilerin Genel Orgiin Egitim ve Ogretim Hizmeti

Almalarina Yonelik Algilar Kategorisi

Kodlar Katihhmeilar

Yeterli

Yetersiz Yiiksek Kapasite V-1
Ozel Beceri V-2
Koreltici V-3
Rehavet V-4
Destek Egitim V-5, V-9, V-10
Ozel Egitim V-6, V-8, V-11, V-12, V-14, V-

15, V-16, V-18

Yetersiz Donanim V-17

Tablo 3’e gore velilerin genel algis1 6zel yetenekli 6grencilerin 6rgiin egitim ve 6gretim
hizmetlerinden gok destek egitim ve 6zel egitim hizmetleri almalar1 seklindedir. Oyle ki
aragtirma grubundaki velilerden V-6: “BILSEM gibi egitim kurumlarinda da egitim
almalar1 gerekli.”, V-8: “Ne kadar yetenekli olursa olsunlar mutlaka Gzel egitim
almalilar” ve V-11: “Arastirma yapabilecekleri ortamlara ihtiyaglari var, atolye ve
laboratuarlar1 olmali” gibi diigiincelere sahiptirler. Dolayisiyla veliler 6zel yeteneklilerin
yalnizca genel Orglin egitim ve Ogretim hizmeti almalarindan g¢ok &zel egitim

hizmetlerini dncelemektedirler.
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Tablo 4. Ozel Ogrenme Giigliigii Goriilen Ozel Yetenekli Ogrencilerin Destek Egitim
Hizmeti Almalari ile Tlgili Algilar Kategorisi

Kodlar Katihmcilar (f)
Goriiliir Detaylara Takilma V-4
Akademik Basari V-6
Uzman Destegi V-9, V-10, V-12
Gerekli V-11
Zihin-Beden V-14
Koordinasyonu
Tanilama V-16
Goriilmez Odaklanma V-18
Cabuk Kavrama V-8
Yagantilar V-7
Gereksiz V-5
Genellenememe V-2
Yeterli V-1

Tablo 4’¢ gore velilerin genel algisi 6zel 6grenme giigliigli goriilen 6zel yetenekli
ogrencilerin uzman destegi almalarinin gerekliligi yoniindedir. Oyle ki arastirma
grubundaki velilerden V-9: “Ozel dgrenme giicliigii olan ¢ok cocukla karsilastim ama
uzman destegiyle ¢ok giizel sonuglar elde edilebiliyorlar”, V-10: “Dikkatleri ¢ok
daginik, etraflarinda olanlari izliyorlar ve 6grenme giicliigii cekebiliyorlar kesinlikle
uzman destegi gerekli” ve V-12: “Cocuk sayet bdyle bir problem yasityorsa mutlaka
uzman destegi verilmesi gerek” gibi diisiincelere sahiptirler. Dolayisiyla veliler 6zel

6grenme gii¢liigii olan 6zel yetenekliler i¢in uzman destegini 6ncelemektedirler.

Tablo 5. Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ozel Egitim Hizmeti Almalariin Gerekliligi ile
flgili Algilar Kategorisi

Kodlar Katilinlar (f)
Uretkenlik V-1
Yeteneklerini Geligtirme V-2, V-13

Ozel Egitim V-3, V-4, V-14,V-16, V-18
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Ileri Seviye V-5

Egitim Felsefesi V-6

Merak V-7
Kariyer V-8
Tanilama V-9, V-12
Diglanma V-10
Bakis Agisi V-11, V-15

Tablo 5’e gore velilerin genel algis1 6zel yetenekli 6grencilerin aldiklar1 6rgiin egitim ve
O0gretim hizmetlerinin yani1 sira 6zel egitim hizmetleri ile desteklenmesi gerektigi
yoniindedir. Oyle ki arastirma grubundaki velilerden V-14: “Bence onlar igin genel
egitim yetersiz kalir ¢iinkii bazi konularda 6gretmenlerinden bile daha ¢ok bilgi sahibi
olabiliyorlar”, V-16: “Diger Ogrenciler gibi standart degiller onlar1 belirli kaliplara
sokamazsiniz” ve V-18: “Bu g¢ocuklar 6zel egitim almalilar ¢ilinkii onlar igin farkli
dersler farkli miifredatlar gerekli, kapasiteleri oldukca yiiksek” gibi diisiincelere

sahiptirler. Dolayistyla veliler 6zel yetenekliler i¢in 6zel egitimi dncelemektedirler.

Tablo 6. Ozel Yetenekli Ogrencilerin Yetenek Alanlar1 ve Ozel Egitim Hizmetleri
Almalar1 Arasindaki iliskiye Yonelik Algilar Kategorisi

Kodlar Katilimcilar (f)
Gereklilik V-1, V-16, V-17
Fayda V-2, V-3, V-8, V-9, V-13, V-18
Verim V-4
Yeteneklerin Gelistirilmesi V-7
Donanim V-6
Farkl V-10, V-11, V-15
Tanilama V-12
flgi Alani V-14

Tablo 6’ya gore velilerin genel algis1 6zel yetenekli 6grencilerin aldiklart 6zel egitim
hizmetlerinin yeteneklerini gelistirmesinde faydali oldugu yéniindedir. Oyle ki
aragtirma grubundaki velilerden V-8: “Ozel yetenegi gelistirilmezse bu yetenek korelir
ve yok olabilir dolayisiyla yetenegi Ozel egitimle desteklenmelidir” ve V-9:

“Yetenekleri ancak uzman kisilerin destekleri ile gelisebilir dogru zaman ve uzman
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destegi ile basarili sonuglar elde edilir” gibi disiincelere sahiptirler. Dolayisiyla veliler
0zel yeteneklilerin yetenek alanlarinin  6zel egitim ile gelistirilebilecegini

diisiinmektedirler.

Tablo 7. Ozel Yetenekli Ogrenci Velilerinin Ogrencilerin Yetenek Alanlarina Y énelik
Beklentileri ile ilgili Algilar Kategorisi

Kodlar Katiimailar (f)
Deger Aktarimi V-1
Meslek Secimi V-2, V-12
Kisisel Gelisim V-3, V-13
Yiiksek Beklenti V-4
Itibar V-5
Yetenek Kullanimi V-6, V-7, V-15
Fayda Saglama V-8
Kendini Gergeklestirme V-9, V-14, V-18
Hayat Boyu Ogrenme V-10
Mutluluk V-11
Egitim Felsefesi V-16, V-17

Tablo 7’ye gore velilerin genel algis1 6zel yetenekli dgrencilerin yetenek alanlarmin
gelistirilmesi ile bireylerin kendilerini gerceklestirebilecekleri yoniindedir. Oyle ki
aragtirma grubundaki velilerden V-7: “Giizel bir kariyer i¢in yeteneginin iyi okullarda
saglanan Ozel egitimle gelistirilmesi gerekiyor” ve V-15: “Basarili olmasi igin
yeteneginin iizerine gidilmesi ve olumlu yonde kullanilmasi lazim™ gibi diigiincelere
sahiptirler. Dolayisiyla veliler 6zel yeteneklilerin yetenek alanlarmin desteklenmesini

oncelemektedirler
TARTISMA VE SONUC

Algi ya da tutumlarin anlagilabilmesi i¢in duygu, diisiince ve davranislar (Sahin, 2019)
incelenmelidir. Ciinkii duygu ve diisiincelerden hareketle gelisen tepkilerdeki egilimler
bireylerin algi ve tutumlarmi (Myers, 2015) olusturmaktadir. Dolayisiyla biligsel
slireglerimizin ¢ogunda algilarimiz etkilidir (Kagit¢ibasi, 1998).



Ozel Yetenekli Ogrencilere... 486

Bireyler bir topluluga yonelik diisiincelerini organize sekilde kullanirlar. Topluluk
iiyelerine ve 6zelliklerine yonelik anlamlar atfederek genellemeler yaparlar. Neticede bu
diisiince ve genellemeler bireylerde o topluluga kargt algilar (Kagitgibasi, 2013)
olusturmaktadir. Algilar bireylerin o topluluk ile ilgili oldugunu diisiindiikleri gergekleri
(Aronson, Wilson ve Akert, 2012) kendilerince tanimlamalarini saglamaktadir.

Ozel yetenekliler hizli &grenen, yaratict diisiince giicii, liderlik kapasitesi, bilissel
beceri, giizel sanatlar ve akademik yetenek gibi alanlarda akranlarindan yiiksek diizeyde
performans sergileyen bireylerdir (Citil, 2020). Ozel egitim hizmetleri ise gelisimsel
Ozelikleri bakimindan akranlarindan anlamli farklilik gosteren bireylerin biligsel ve
sosyal ihtiyaglarin1 karsilamak i¢in sunulan genel 6rgiin egitimden farklilastirilmis ve
zenginlestirilmis egitim hizmetleridir (Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi, 2018).
Tanimlardan hareketle 6zel yeteneklilerin belirli bir grup ve 6zel egitim hizmetlerinin
belirli bir gruba yonelik olarak sunulan hizmetler oldugu anlagilmaktadir. Dolayisiyla
ozel yetenekli 6grencilere ve egitimlerine yonelik algilarin oldugu anlagilmaktadir.
Bireylerin ozel yeteneklilere yonelik yanlis algilarmin (Ataman, 2007) oldugu
bilinmektedir. Nitekim literatiir incelendiginde, 6zel yeteneklilerin tekil olarak zeka ya
da akademik basarilar ile iligkilendirildigi (OECD, 2019) ve o&zel yeteneklilerin
yasayacaklar1 sorunlar1 kimsenin yardimi olmaksizin ¢ézecek kabiliyetlerinin (TBMM,
2012) oldugu diisiinceleri hakimdir.

Ebeveynlerin 6zel yeteneklilerin yalnizca akademik basarilarina odaklanmalari, tipki
akranlarinin ihtiyaglari olan ilgi ve beklentilerinin géz ardi edilmesine (Webb, Gore and
Amend, 2007) neden olmaktadir. Bu diislinceler 6zel yeteneklileri duygusal olarak
olumsuz yonde etkilemekte ve sosyal iligkilerini zayiflatmaktadir (Ataman, 2009).
Ancak oOzel yeteneklilerde karsilastiklari problemlere tipki normal akranlari gibi
¢cozliimler getiremeyebilir (OECD, 2019) ve destege ihtiyag duyabilirler (TBMM, 2012).
Ozel yeteneklilerin mutlak surette basarili olacaklar1 diisiincesi ise yanhistir. Ozel
yetenekliler de basarisizlikla (OECD, 2019) karsilasabilirler. 1Q’larmin yiiksek olmasi
ise onlarin her alanda basarili olacaklarinin gostergesi degildir. Bir ya da birkag¢ alanda
yiksek diizey performans sergilemelerini (OECD, 2019; TBMM, 2012)

saglayabilmektedir. Bilim ya da sanatta yiiksek diizey performans sahibi olmak ise 6zel
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yetenek ile ilgilidir. Ancak 6zel yetenegin basarili olarak sergilenebilmesi i¢in yliksek
diizey performans (Eng, 1979) ve genel yetenek alani ile desteklenmelidir (Citil, 2018).
Bu durum ise sunulan egitim ve 6gretim hizmetleri ile iligkilidir.

Egitim sisteminin temeli sliphesiz egitim felsefesidir. 2004 yilinda Tiirkiye’de egitim
felsefesi degisikligine gidilmis ve bu dogrultuda egitim ve 6gretim programlari, ders
materyalleri, 6lgme ve degerlendirme araglar1 degistirilmistir (Kabapinar, 2012). Bu da
egitim sistemi icindeki dgrencilerin roliinii degismistir. Ogrencilerin yalnizca sayisal
derslerde basarili olmalari artik bagarinin tek gostergesi degildir (Citil, 2018). Zeka ve
yetenek alanlari birgok faktorii barindiran biitliinsel kavramlardir (Gardner, 1999;
Gardner, 2004; Selguk, Kayil1 ve Okut, 2004; Sternberg and Robert, 2004). Ogrenciler
birden ¢ok bransta biitiinsel olarak egitilmeleri ve bu dogrultuda degerlendirilmeleri
(Kabapinar, 2012) gerekmektedir.

Ozel yeteneklilere yonelik literatiirdeki diisiinceler ile kodlanan veli diisiincelerinin
uyusmadig anlagilmaktadir. Literatiir gozden gecirildiginde 6zel yeteneklilerin sayisal
derslerde yiiksek basari gosteren, yiiksek notlar alan, egitildiklerinde toplumun elit
tabakasini olusturacak (CV, 2004; Eng, 2005; EU, 2016; Kili¢ ve Citil, 2019; MEB,
2019; Ozbay, 2019; PISD, 2017; Sirin, 2018) bir kitle olduklar1 diisiincelerine
ulagilmistir. Oysa arastirma grubundaki velilerin egitim seviyeleri ve ekonomik
parametreleri de dikkate alinarak degerlendirildiginde 06zel yeteneklilere ydnelik
algilarin literatiiriin aksi yoniinde oldugu anlasilmaktadir. Veliler sayisal dersleri
onceleyen diisiinceler yerine akademik alan, giizel sanatlar, yaratict diisiinme giicli ve
liderlik kapasitesi gibi faktorleri biitiin olarak degerlendiren algilara sahip olduklari
goriilmiistiir.  Ayrica 0zel yeteneklilerin  degerlendirme araglarma  yonelik
distincelerinde de literatiirden ayrismiglardir. Veliler 6grencilerin yalnizca akademik
basarilarint Glgen tekil sinavlarla degerlendirilmelerinin aksine onlar1 biitiinsel olarak
degerlendirebilecek 6lgme araglariin olmasi gerektigini diisiinmektedir.

Tarihsel siire¢ g6z Oniinde bulunduruldugunda 6zel yetenekliler i¢in yapilan
gelismelerde niceliksel bir artisin (MEB, 2021) oldugu anlagilmaktadir. Nitekim 6zel
yeteneklilik baglaminda ilk egitim kurumu niteligindeki yapiin (Citil, 2020; Eng,
2004) bu kiiltiirde kurulmas1 ve sonraki siiregte saglanan gelismelere (Eng, 2005; MEB,
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2021) karsin veli diislinceleri géz 6niinde bulunduruldugunda 6zel egitim kurumlar ve
hizmetlerinin yetersiz oldugu diisiincesine ulasilmstir.

Sonug olarak arastirma neticesinde ulasilan bulgular degerlendirildiginde velilerin 6zel
yetenekli 6grencilere ve egitimlerine yonelik algilarinin literatiir ile uyumlu olmadigi

gorilmiistiir.
Oneriler

Velilerin algilar1 goz onilinde bulunduruldugunda siralanacak oOneriler asagidakiler

gercevesindedir.

e BILSEM’lerde calisan dgretmenlerin mesleki yeterlilikleri, egitimler ve smnavlar
ile arttirllmasi

e BILSEM’lerde ders atdlye ve materyallerinin niceliksel ve niteliksel olarak
gelistirilmesi

e Ozel yeteneklilerin ders program ve miifredatlariin icerik ve kazamimlarinin
zenginlestirilerek gelistirilmesi

e Ozel yeteneklilerin {ist egitim kurumlarma gegislerinde (ortadgretim,
yiiksekogretim vb.) diizenlenen 6lgme araglarinin niteliklerinin gelistirilmesi

e Ozel yetenekli 6grencilerin tanilanma is ve islemlerinin iyilestirilmesi
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SUMMARY

Introduction

Individuals use their thoughts towards a community in an organized way, and make
generalizations by attributing meanings to community members and their characteristics.
Consequently, these thoughts and generalizations create perceptions in individuals. Gifted
individuals are a peculiar group. Special talents are individuals who learn rapidly and perform at
a higher level than their peers. Special education services are educational services that are
differentiated and enriched from general formal education to meet the cognitive and social needs
of individuals. It is known that individuals have misperceptions about special talents. In fact,
there is a prevailing opinion that gifted people are individually associated with their intelligence
or academic success and have the ability to solve their problems without help.

Aim
Thereaway, the aim of this study is to examine the perceptions of the parents of gifted students
receiving education and training services within the framework of special education services in

Science and Art Centers (BILSEM) affiliated to the General Directorate of Special Education and
Guidance Services of the Ministry of National Education.

Method

Qualitative research method was used in the research. The theoretical perspectives of
phenomenology and ethnomethodology were used to examine perceptions. While determining the
research group, purposeful sampling approach was used to examine the perceptions of the
parents of gifted students. In agreement with the purpose of the research, a pool of questions was
created by examining the relevant publications and studies in the literature. A semi-structured
interview form was developed by arranging the questions in a purposeful manner in line with the
criticisms of the thesis advisor and field expert academicians (Special Education, Sociology,
Psychology). The interview form was conducted by interviewing three different parents. As a
result of the pilot application, the research was started with the approval of the thesis advisor
about the applicability of the interview form. All the findings were interpreted within the
framework of sociological literature and data analysis was carried out using descriptive and
content analysis used in qualitative research. The data was obtained through the interviews
formed by reaching the parents of gifted students educated and trained in BILSEM in Istanbul
Atasehir, Kartal and Maltepe districts. The findings which were reached during the interviews
with the parents were coded, charted and interpreted.

Findings

As a result, 25 different perceptions were encountered. Among these, it was seen that the
perceptions of "Relevance”, "Special Education”, "Diversity", "Inadequacy", "Support", "Support
Education"”, "Orientation", "Specialist Support", "Special Education" and "Discipline" came to
the forward. It is understood that the thoughts of the parents coded with the thoughts in the

literature about the gifted do not match. When the literature is reviewed, it has been settled that
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gifted students are a group that shows huge success in numerical courses, gets high grades, and
will form the elite layer of the society when they are educated.

Conclusion

When the education levels and economic parameters of the parents in the research group are
taken into consideration, it is seen that the perceptions towards the gifted are in the opposite
direction of the literature and parents have perceptions that evaluate factors such as academic
field, fine arts, creative thinking power and leadership capacity as a whole, rather than thoughts
that prioritize numerical lessons. Additionally, they differed from the literature in their thoughts
on assessment tools of gifted students. Parents think that there should be measurement tools that
can evaluate students holistically, rather than single exams. Seeing the historical process, it is
understood that the first educational institution in the context of giftedness was established in this
culture and there was a quantitative increase in the developments made for the gifted in the
following period. Considering the opinions of the parents in the research group, the opinion that
private education institutions and services are insufficient is dominant. When the findings were
evaluated, it was seen that the perceptions of the parents towards gifted students and their
education were not compatible with the literature.
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0z

Bu arastirma alternatif 6lcme ve degerlendirme tekniklerinin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin
ol¢me ve degerlendirmeye yonelik oz-yeterlik inang, tutum ve bilgilerinin gelisimine nasil bir
etkisi oldugunu belirlemek amaciyla yapumistir. Arastirma yarr deneysel yontem, ontest-sontest
kontrol gruplu deneysel desenle gergeklestirilmistir. Arastirma bir devlet iiniversitesinde 4. sinif
fen bilgisi ogretmen adaylart iizerinde uygulanmistir. Arastirmada bir kontrol, bir deney grubu
bulunmaktadir. Veriler Olcme ve Degerlendirmeye Yonelik Oz-Yeterlik Inang, Tutum Olgegi ve
Bilgi Testi ile toplanmistir. Kontrol grubunda geleneksel 6l¢me degerlendirmenin temel alindig
ogrenci merkezli 6gretim, deney grubunda ise alternatif dlgme degerlendirmenin temel alindigi
ogrenci merkezli 6gretim uygulanmigtir. Arastirmanin sonunda kontrol ve deney grubunun élgme
degerlendirmeye yonelik bilgi diizeyi anlamli seviyede artmistir. Ancak yalnizca deney grubunun
oleme degerlendirmeye yonelik tutum ve oz-yeterlik inang diizeyinde anlamh bir gelisme oldugu
saptannugtir. Ayrica deney grubunun bilgi, tutum ve oz-yeterlik inang diizeyleri kontrol
grubundan anlamli seviyede daha yiiksektir. Bu durum alternatif 6l¢me ve degerlendirmenin

* Almtilama: Yildinm, H. 1. (2023). Alternatif dlgme ve degerlendirme tekniklerinin temel
alindig1 6gretimin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6l¢gme ve degerlendirmeye yonelik 6z-yeterlik
inang, tutum ve bilgi diizeylerine etkisi. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1),
497-530.
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olecme degerlendirmeye yonelik tutum, oz-yeterlik inang ve bilginin gelisimine katki sagladigini
gostermektedir. Buna dayanarak 6gretim siirecinde alternatif ol¢gme degerlendirme araglarina da
ver verilmesi gerektigi onerilebilir.

Anahtar Sozciikler: Olgme ve degerlendirme, Alternatif 6lcme ve degerlendirme, Oz-yeterlik
inang, Tutum, Ogretmen aday:

ABSTRACT

This study was conducted to determine how alternative measurement and evaluation techniques
affect pre-service science teachers’ development of self-efficacy beliefs, attitudes, and knowledge
for measurement and evaluation. The research was carried out with a quasi-experimental
method, an experimental design with pretest-posttest control group. The research was applied to
4th grade pre-service science teachers in a state university. There is a control and an
experimental group in the study. Data were collected by Self-Efficacy Belief, Attitude Scale and
Knowledge Test for Measurement and Evaluation. In the control group, student-centered
education based on traditional measurement and evaluation was applied, and in the experimental
group, student-centered education based on alternative measurement and evaluation was applied.
At the end of the study, the knowledge level of the control and experimental groups about
measurement and evaluation increased significantly. However, it was determined that only the
experimental group had a significant improvement in the attitude towards measurement and
evaluation and self-efficacy belief levels. In addition, the knowledge, attitude and self-efficacy
belief levels of the experimental group were significantly higher than the control group. This
shows that alternative measurement and evaluation contribute to the development of attitudes,
self-efficacy beliefs and knowledge towards measurement and evaluation. Based on this, it can be
suggested that alternative measurement and evaluation tools should be included in the teaching
process.

Keywords: Measurement and evaluation, Alternative measurement and evaluation, Self-efficacy
belief, Attitude, Pre-service teacher

GIRIS

Ogretimin gerceklestirilecegi 6grencilerin tannabilmesi, &gretimi yapilacak icerigin
uygun bi¢imde tespit edilebilmesi, 6gretim siirecinde 6grenme eksiklikleri-giigliiklerinin
belirlenebilmesi, 6gretim siirecinin konuya, 6grenciye uygun duruma getirilebilmesi,
Ogrenme-Ogretme silireci sona erdiginde Ogrenme seviyesinin saptanabilmesi ve
O0grenme-Ogretme faaliyetlerinin  bir biitin olarak ¢ok yonlii bir bigimde
degerlendirilebilmesinde 6lgme degerlendirmenin rolii oldukga onemlidir. Olgme
degerlendirme etkinlikleri gerceklestirilmeden yukaridaki faaliyetler gerceklestirilemez
(Tan, 2015; Tekindal, 2017). Bu baglamda 6lgme ve degerlendirme egitim-6gretimin
vazgegilmez bir pargasidir (Basol, 2015; Beydogan, 2017; Tekin, 2019). Egitim-6gretim

slirecinin bagarili bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in 6gretim ve degerlendirmenin birbirine
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doniit vermesi gerekir. Bu isleyisi yonlendiren kisi ise 6gretmendir (Cikrik¢i, 2019). Bu
isleyisi gerceklestirecek 6gretmenin sahip olmasi gereken temel yeterliklerden biri de
ogretimde 6lgme degerlendirme yeterligi olarak ifade edilebilir (Atilgan, Kan ve Dogan,
2011). Stiggins (1998), Cikrik¢1 (2019) ve Turgut ve Baykul (2015) tarafindan yapilan
calismalarda 6lgme ve degerlendirme yeterliginin 6gretmenlerin temel yeterliklerinden
biri haline geldigi vurgulanmistir. Bu yeterlik Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan
yaymlanmig bir Ogretmenin sahip olmasi gereken mesleki yeterlikler icinde de
bulunmaktadir (MEB, 2017). Ogretmen adaylarinin gelecegin dgretmenleri olacag
dikkate alindiginda, egitim fakiiltesi dgrencilerinin 6lgme ve degerlendirme siirecinde
kullanilabilecek tekniklerin amacini ve stratejisini 6grenmesi ve bunlari hazirlayarak
uygulayabilme becerisine sahip olabilmeleri egitim fakiiltesinde kazandirilmasi zorunlu

olan beceriler i¢inde yer almaktadir (Bastiirk, 2014).

Ulkemizdeki ilk, orta ve lise &gretim programlari incelendiginde &gretmenlerden
Ogretim siirecinde geleneksel 6lgme degerlendirme teknikleriyle birlikte &grenme
stirecini de gz Oniine alan alternatif bir bagka ifadeyle tamamlayici olgme
degerlendirme tekniklerinin de uygulanmasi gerektigi ifade edilmektedir (Bastiirk,
2014, MEB, 2006). Ayrica ortaokul Ogretim programlarinda geleneksel 6lgme
degerlendirmeyle birlikte alternatif Slgme degerlendirmeye de yer verilmesi geregi
belirtilmektedir (MEB, 2018). Ogretim programinin uygulayicilarinin  dgretmenler
oldugu diisiiniildiigiinde, gelecekte Ogretmenlik meslegini yapacak &gretmen
adaylarmin 6lgme degerlendirmedeki yeterliklere sahip olabilmeleri i¢in, &gretim
stirecinde gelenckselle birlikte alternatif 6lgme degerlendirme kapsaminda yer alan

araglarin da kullanilmasi gerektigi sdylenebilir.

Literatiirde alternatif dlgme degerlendirmenin yalnizca bir dogru yanita sahip ¢oktan
se¢meli, dogru-yanlis, kisa cevapli maddelerin iginde yer aldigi geleneksel 6l¢me
degerlendirme dairesinin digindaki biitin degerlendirmeleri igeren, yalnizca iriiniin
degil 6grenme siirecinin de degerlendirildigi, 6grencilerin 6grenme siirecinden sorumlu
oldugu o6lgme degerlendirme faaliyetleri olarak acgiklandigi goriilmektedir (Bahar,

Nartgiin, Durmus ve Bigak, 2006; Cepni vd., 2007; MEB, 2006). Alternatif 6lgme-
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degerlendirmede alternatif terimi bir seyin karsisinda bulunmak anlaminin aksine, farkli
bir secenek olma anlamina sahiptir. Bu nedenle buradaki alternatif terimi bir dlgme
degerlendirme tekniginin dgrenme-dgretme siirecinin diginda birakilarak, bu teknigin
yerine baska bir 6lgme tekniginin uygulanmasi anlamima gelmemektedir. Ogrenme-
O0gretme silirecinde basarmnin tespitinde Olgcme amact dogrultusunda Olgme
degerlendirme tekniklerinin uygulanmasidir. Bu baglamda 6lgme degerlendirme
tekniklerinin tamami birbirinin  alternatifidir (Kutlu, 2017, s. 4). Alternatif
degerlendirmede amag¢ Ogrencinin bir 6grenme alani igindeki beceri ve bilgilerini
Olgebilmek i¢in 6grenciye o 6grenme alaniyla iligkili bir gorev verilerek, o gérevin
yapilmasindaki performansi gegerlik ve gilivenirligi yiiksek olan dlgme degerlendirme
araglariyla 6lgmektir (Cepni ve Ayvact, 2007). Alternatif d6lgmede kullanilan araglar
O0grenme iiriiniiyle birlikte 6grenme siirecini de degerlendirebilen, 6grencilere not
verilmesinin disinda 6grenme siireclerine de katki saglayabilen, 6grenmenin gelisimi ve
ogrenme eksiklerine iligkin Ogrenciye doniit verebilen, Ogrenciyi merkeze alan
teknikleri i¢ine almaktadir (Karamustafaoglu, Caglak ve Meseci). Geleneksel dlgmedeki
ama¢  genellikle 6grenme  diizeyinin  belirlenmesiyken,  alternatif = Glgme
degerlendirmedeki amag¢ Ogrenme diizeylerinin belirlenmesi yerine Ogrenmenin
gelisimi, 6grenme eksiklikleri-giicliiklerinin belirlenerek 6grenmenin gelisimine katki
saglamaktir. Gelecegin dgretmeni olacak egitim fakiiltesi 6grencilerinin egitimlerinde
alternatif 6lgme degerlendirmenin kullanilmasi, 6l¢gme degerlendirme arag-tekniklerine
yonelik bilgi ve uygulama becerilerinin artmasina, 6grenme eksiklikleri-giigliiklerinin
belirlenerek giderilmesine ve boylece 6l¢me degerlendirmeye yonelik bilgi-beceri-

tutum-o6z-yeterlik inang¢ diizeylerinin gelisimine katki saglayabilir.

Bu arastirmada da incelenen degiskenler 6l¢me degerlendirmeye yonelik bilgi, tutum ve
0z-yeterlik inangtir. Bu degiskenlerden biri olan dlgme degerlendirmeye yonelik bilgi
Zhang ve Burry-Stock (2003) tarafindan yapilan ¢alismada 6gretmenlerde bulunmasi
gerekli 6nemli bir 6zellik oldugu vurgulanmistir. Ogretmenlerin dogru bir sekilde dlgme
degerlendirmeyi kullanabilmesinde en onemli faktdr dlgme degerlendirmeye iligkin

sahip olduklar1 bilgi ve uygulama yeterligidir. Ogretmenin 6lgme degerlendirmede belli



Yildirim 501

seviyede yeterlige sahip olmasi, 6lgme degerlendirme yontem-teknik-ilkelerini yerinde
ve zamaninda kullanabilmesiyle olasidir. Bu nedenle 6lgme degerlendirme yeterliginin
kullanilabilmesi, ©6lgme degerlendirmeye yonelik tutumun olumlu olmasiyla
miimkiindiir (Tezci, 2019). Olgme degerlendirme oOgretim siirecinin devami ve
gelisiminde olduk¢ca Onemlidir. Bu kadar onemli bir siirecin en iyi bicimde
gerceklestirilmesinde siirecin uygulayicist 6gretmenlerin dlgme degerlendirmeye iliskin
tutumlarmin  olumlu olmasi gerekir (Kuzu, 2016). Ayrica kisinin bir davranisi
gerceklestirmek icin algiladigr kapasite seklinde agiklanan 6z-yeterlik inang, kisinin
istenilen davraniglart yapabilmesinde 6nemli bir role sahip oldugu ifade edilebilir.
Cinkii 6z-yeterlik inang, bireyin bir davramisi gergeklestirip gergeklestirmemesine,
davranisin devamina, davramiga yonelik motivasyonuna ve performansina etki
etmektedir (Kotaman, 2008). Ol¢me degerlendirme etkinliklerinin saglikli olarak
gerceklestirilmesi, 6gretmenlerin sahip olduklari 6lgme degerlendirme yeterlik inang
diizeyinin yiiksekligine baglidir (Erdogdu ve Kurt, 2012). Bir bagka deyigle 6z yeterligi
yiiksek olan, 6lgme degerlendirme yontemlerini daha verimli kullanabilir (Yenice,
Ozden ve Alpak-Tung, 2017). Ozetle 6gretmenlerin 6grenciyi, dgretimi ve olgme
sonuglarint degerlendirebilmeleri ig¢in dlgme degerlendirmeye iliskin bilgiye, beceriye
ve olumlu tutuma sahip olarak yetismesi olduk¢a 6nemlidir (Turgut ve Baykul, 2015).
Bu durumda o6gretmenlerin ve Ogretmen adaylarinin 6lgme degerlendirme yeterlik
diizeyinin yiiksek olmasi i¢in 6lgme degerlendirmeye yonelik bilgi, uygulama becerisi,
tutum ve Oz-yeterlik inanglarmin gelistirilmesi gerekir. Bu ise oOgretim siirecinde
yalnizca 6grenme diizeyini belirlemeyi amaglayan geleneksel 6lgme degerlendirmenin
kullanilmasindan ziyade, &grenilenlerin uygulanarak beceriye dontismesine, 6grenme
stirecinde 6grencilerin karsilastiklar1 zorluklarin ve 6grenme eksikliklerinin belirlenerek
giderilmesine ve dgrenmeye imkan saglayan alternatif dlgme ve degerlendirmenin de
geleneksel Olgme degerlendirmeyle birlikte kullanilmasiyla miimkiin olabilecegi

sOylenebilir.

Literatiir incelendiginde alternatif 6l¢me degerlendirmenin lise dgrencilerinin basarisina

(Karahan, 2007; Turan Oluk ve Ekmekei, 2017); ortaokul &grencilerinin basarilarina
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(Abali Oztiirk, 2014; Bulus-Kirikkaya ve Vurkaya, 2011; Er ve Sasmaz Oren, 2015;
Kantar, 2019; Erdin, 2010; izgi, 2007; Oguz Tung, 2019; Onat Cihanoglu, 2008; Orhan,
2012; Seker, 2012; Yunus, 2018), ortaokul Ogrencilerinin derse yonelik tutumlarina
(Abali Oztiirk, 2014; Bulus-Kirikkaya ve Vurkaya, 2011; Er ve Sasmaz Oren 2015;
Kantar, 2019; Onat Cihanoglu, 2008), ortaokul 6grencilerinin bagarilarinin kaliciligina
(Abali Oztiirk, 2014; Erdin, 2010; izgi, 2007; Oguz Tung, 2019), ortaokul
ogrencilerinin 6z-yeterlik inanclarina (Abali Oztiirk, 2014) etkisinin incelendigi
goriilmiistiir. Bu ¢aligmalarda 6rneklem olarak ortaokul ve lise 6grencilerinin alindig,
bir tiniteye yonelik uygulama yapildig1 ve sinirli sayida alternatif degerlendirme teknigi
kullanildigr  goriilmektedir. Bu c¢alismada ise alternatif Olgme degerlendirme
tekniklerinin ¢ogunluguna yer verilmesi ve 6rneklemde gelecegin 6gretmenleri olacak
O0gretmen adaylarinin bulunmasi yukaridaki c¢aligmalardan farkini gostermektedir.
Literatiirde Ogretmen adaylartyla gerceklestirilen c¢aligmalar da bulunmaktadir.
Yapalak’in (2009) c¢alismasinda Ogrencilere yaptirilan sunumlarin  6z-akran-grup
degerlendirme ve rubriklerle olcildiigii goriilmektedir. Senel (2008) portfolyo,
performans degerlendirme, yapilandirilmis grid ve tanilayic1 dallanmis agacin yer aldigi
hizmet i¢i egitim programinin etkisini fen 6gretmenleri iizerinde incelemistir. Orhan
(2007) 6z-akran- grup degerlendirme, gézlem formu, rubrik, performans goérevlerini
kapsayan alternatif degerlendirme tekniklerinin geleneksel degerlendirmeye gore
Ogretmen adaylarinin basari ve kaygilari tizerindeki etkisini aragtirmistir. Sanlt ve Pinar
(2017) performans gorevi, proje, 0z-akran degerlendirme, bireysel gelisim dosyasi,
rubrigi kapsayan alternatif degerlendirme egitim programinin cografya 6gretmen
adaylarinin alternatif degerlendirme yeterlik algilart iizerindeki etkisini aragtirmistir.
Yukaridaki ¢aligmalarda da sinirli sayida alternatif degerlendirme tekniklerinin
kullanildigr goriilmektedir. Gozuyesil ve Tanriseven (2017) yaptigi meta analiz
calismasinda alternatif degerlendirmenin basari {izerindeki etkisinin olumlu ve yiiksek
diizeyde oldugunu saptamistir. Bu ¢alismada da sinirli sayida alternatif degerlendirme
tekniklerinin  kullanildig1 arastirmalarin = 6rnekleme alindigi  goriilmektedir. Bu
caligmanin yukaridaki ¢aligmalardan fark: alternatif 6lgme degerlendirme tekniklerinin

tamamina yakinmin 6gretim siirecinin bagindan sonuna kadar kullanilmasi, 6lgme
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degerlendirme konularinin her biriyle iliskili performans gorevlerinin verilmesi, dlgme
degerlendirme tekniklerinin Ogrencilerin alanlartyla iliskili olarak Ogretilmesi ve
ogrencilerin 6grendiklerinin alanlartyla iligkili olacak sekilde fen bilimleri 6gretim
programindaki iiniteye uygulayarak bireysel gelisim dosyasi hazirlamalari bir bagka

deyisle alternatif 6l¢me degerlendirmenin etkin kullanilmasidir.

Ogretim siirecinde &grencilerin biligsel, duyussal ve devinimsel becerilerinin gegerli,
giivenilir ve kullanish 6lgme araglariyla dl¢iilmesi, 6grenciler hakkinda dogru kararlar
verebilmek, yani objektif degerlendirme yapmayr saglayarak ogrencileri gelisim
gosterebilecekleri alanlara, basarili ve mutlu olabilecekleri mesleklere yonlendirebilmek
icin olduk¢a ©nem arz etmektedir. Bu konuda en Onemli goérev Ogretmenlere
diismektedir. Ogretmenlerin dgrenciler hakkinda dogru ve objektif degerlendirme
yapabilmeleri 6lgme degerlendirme yeterliklerine baghdir. Ogretmenlerin &lgme
degerlendirme yeterligi ise 6lgme degerlendirme bilgi, tutum ve 6z-yeterlik inanglarina
baglidir. Bu arastirmada da gelecegin 6gretmenleri olacak dgretmen adaylarinin mesleki
yasamlarinda gecerli, giivenilir, duyarli, objektif ve yapict 6lgme degerlendirme
yapabilmelerinde 6nemli bir faktor olan 6lgme degerlendirme bilgi, tutum ve 6z-yeterlik
inan¢ diizeylerinin gelistirilmesi amaglandigindan arastirmanin  6nemli oldugu

distintilmektedir.
Arastirmanin Amaci

Bu c¢alisma, alternatif Olgme degerlendirme tekniklerinin fen bilgisi 6gretmen
adaylarmin 6lgme degerlendirmeye iligkin bilgi, tutum ve 0&z-yeterlik inanglar

tizerindeki etkisinin incelenmesi amaciyla yapilmastir.
YONTEM

Arastirmanin Modeli

Arastirmada bagimsiz degisken olan alternatif 6lgme degerlendirmenin temel alindig:
ogrenci merkezli 6gretim ve geleneksel 6lgme degerlendirmenin temel alindig1 6grenci

merkezli 6gretimin bagimli degiskenler olan 6lgme degerlendirmeye yonelik bilgi,
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tutum ve Oz-yeterlik inan¢ diizeylerine etkisi incelenmistir. Bu amagla arastirmada
deney grubunda 6grenci merkezli 6gretim siirecinde alternatif 6lgme degerlendirme
teknikleri, kontrol grubunda ise 6grenci merkezli 6gretim siirecinde geleneksel 6lgme ve
degerlendirme arag-teknikleri kullanilmistir. Arastirmanin  basinda, sonunda ve
arastirmadan sonra (basar1 6 hafta sonra, tutum ve oz-yeterlik inang 12 hafta sonra)
deney ve kontrol grubunun bilgi, tutum ve oz-yeterlik inanglari Kargilastirilarak
incelenmistir. Ayrica hem deney grubunun hem de kontrol grubunun kendi iginde
aragtirmanin bagindaki, sonundaki ve arastirma tamamlandiktan sonrasindaki bilgi,
tutum ve Oz-yeterlik inanglarindaki degisim incelenmistir. Deneysel arastirmalarda
bagimli bir degiskenin bagimsiz bir degisken iizerindeki etkisi karsilagtirmali bir sekilde
incelenmektedir. Bu aragtirmada da yukarida agiklandigi gibi bagimsiz bir degiskenin
bagimli degiskenler iizerindeki etkisinin incelenmesine dayanarak arastirma
deneyseldir. Ancak arastirmada bir devlet tiniversitesinin dordiincii sinif subelerinde
okuyan Ogrencilerin ders programlarinda meydana gelebilecek ¢akismalar nedeniyle
kura ¢ekimi ile kontrol ve deney grubuna atanmasi gerceklestirilememistir. Bu nedenle
dordiincti siniftaki mevcut subelerden iki tanesi herhangi bir degisiklik yapilmadan
kontrol ve deney grubu olarak atanmistir. Subelerin kontrol ve deney grubuna atanmasi
kura ¢ekimiyle gergeklestirilmistir. Bu nedenle arastirma tam deneysel degil yari
deneyseldir. Yar1 deneysel modeller 6grencilerin basit secgkisiz yontemle kontrol ve
deney grubuna atamasimin yapildigi gercek deneysel modellerin uygulanamadig:
durumlarda kullanilmaktadir ve bu aragtirmalarin uygulama gegerligi yiiksektir. Ayrica
veri toplama araglarinin uygulama basamagi 6ncesinde On test, sonunda son test ve
bittikten sonra da izleme testi amaciyla kullanilmasina dayanarak arastirmanin deseni
On test-son test kontrol gruba sahip deneysel desen olarak sdylenebilir (Biiyiikoztiirk

vd., 2016; Karasar, 2016).
Calisma Grubu

Ankara ilindeki bir devlet {iniversitesinde okuyan fen bilgisi 6gretmen adaylari
arastirmadaki calisma grubunu olusturmustur. Arastirmadaki gruplardan deneyde 25,

kontrolde ise 24 fen bilgisi 6gretmen aday1 yer almistir. Kontrol ve deney gruplar1 Fen
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Bilgisi Egitimi Anabilim Dali 4. sinif subelerinden olusturulmustur. Subelerin birisi

kontrol digeri deney grubu olacak sekilde kura ¢ekimi ile saptanmustir.
Ornekleme Yontemi

Arastirmada uygun Ornekleme yontemi kullamilmistir. Bu Ornekleme tiiriinde
aragtirmaci ihtiyag duydugu biiyiikliikteki bir gruba ulasincaya kadar en ulasilabilir
yanitlayicilardan 6rneklemini olusturmaya baglar ya da maksimum tasarruf saglayacak
bir durum ve Ornek iizerinde caligmasini yiiriitiir. Bu baglamda arastirmaci dersine
girdigi Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali’nin iki subesinde dgrenim goren dgrencileri
ornekleme dahil etmistir. Bu subelerdeki Ogrencilerin basit seckisiz 6rnekleme
yontemiyle kontrol ve deney gruplarma atanmasi 6grencilerin ders programlarindaki
yiiksek olasilikta yasanacak c¢akigsmalar nedeniyle mimkiin degildir. Bu nedenle
arastirmaci kolayca isbirligi icinde ¢alisabilecegi, iletisim kurabilecegi, yonlendirme ve
izleme yapabilecegi, derslerine girdigi Ogrencileri Ornekleme almasina dayanarak
aragtirmada kullanilan 6rnekleme yonteminin uygun ornekleme oldugu sdylenebilir

(Bliytikoztiirk ve digerleri, 2016; Karasar, 2016).
Veri Toplama Araclari
Ol¢cme Degerlendirmeye iliskin Oz-Yeterlik inan¢ (ODIOYI) Olgegi

Aragtirmada 6lgme degerlendirmeye iliskin 6z-yeterlik inang (ODIOYI) seviyesinin
belirlenebilmesi igin Kilmg’in (2011) gelistirdigi “ODIOYI Olgegi” kullaniimustir.
Olgekteki secenek yapis “Hi¢ Katilmiyorum” ile “Tamamen Katiliyorum” arasinda yer
alan besli likert seklindedir ve igeriginde 23 madde bulunmaktadir. Kiling (2011)
tarafindan ODIOYI 6lceginin yap1 gecerligi ve giivenilirlik analizi yapilmistir. Yap1
gecerligi analizi sonucunda dlgegin bilgiye dayali 6z yeterlikler ve beceriye dayali 6z
yeterlikler seklinde iki faktdrlii yapiya sahip oldugu belirlenmistir. Ayrica ODIOYI
6lgeginin Cronbach Alfa giivenilirligine iliskin katsay1 0,96 dr.
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Ol¢me Degerlendirmeye iliskin Tutum (ODIT) Olgegi

Arastirmada 6lgme degerlendirmeye iliskin tutum (ODIT) diizeylerini belirlemek igin
Bryant ve Barnes’in (1997) gelistirdigi, Ozan ve Kose’nin (2013) Tiirkge diline
uyarladigi “ODIT Olgegi” kullamlmistir. ODIT 6lgeginin secenek yapist “Hig
Katilmiyorum” ile “Tamamen Katiliyorum” arasinda kalan bes segcenekten olusan likert
seklindedir ve 31 maddeye sahiptir. ODIT 6lgeginin orijinal ve Tiirkce diline cevrilmis
formlarinin uygulanmasi sonucunda elde edilmis puan setleri arasinda bulunan iliski
katsayilar1 0.70 ve 0.93 arasindadir. Agimlayici faktdr analizinin uygulanmastyla ODIT
lgeginin toplam varyansinin %47.4’{iniin agiklandig1 ve maddelerin tamaminin ODIT
Olgeginin orijinal formunda yer alan alt boyutlar i¢inde bulundugu ii¢ faktorden (ilgi-
duyussal-ders) olusan bir yapidan olustugu saptanmustir. Ayrica ODIT &lgegine
dogrulayic1 faktdr analizinin uygulanmasiyla elde edilen sonuglar ODIT &lgeginin yapi
gecerliginin dogrulandigini gostermistir. ODIT 6lceginin test-tekrar test giivenilirligi

0.78’dir.

ODIOYI ve ODIT olgeklerinde bulunan ifadeler eger olumlu ise “Tamamen
Katiliyorum”, “Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum”, “Katilmiyorum”, “Hig
Katilmiyorum” segeneklerinin  puanlandirilmast  5-4-3-2-1 seklinde yapilmustir.
Maddelerde yer alan olumsuz ifadelerin puanlandirilmasinda ise yukarida belirtilen
seceneklerin 1-2-3-4-5 seklinde puanlanmasi yapilmistir. ODIOYI ve ODIT bdlgekleri
6leme ve degerlendirme dersini almis 213 6gretmen adayina uygulanarak Cronbach alfa
giivenilirlik analizi yapilmistir. ODIOYI 6lgeginin giivenilirlik katsayist 0,88 ve ODIT

6lcegininki ise 0,85 olarak hesaplanmustir.
Ol¢me Degerlendirmeye iliskin Bilgi (ODiB) Testi

Olgme degerlendirmeye iliskin bilgi (ODIB) diizeyinin belirlenebilmesi igin
arastirmacinin gelistirdigi ODIB Testi uygulanmustir. ODIB testi baslangicta 5 secenekli
46 ¢oktan segmeli maddeden olusmustur. ODIB testinde dogru yanitin 1, yanlis yanitin
0 puan seklinde puanlanmasi gergeklestirilmistir. Test kontrol ve deney grubunda

islenen Olgme degerlendirme konularini kapsamaktadir. Testin gegerligi kapsam
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gecerligi agisindan incelenmistir. Kapsam gegerligini belirleyebilmek amaciyla dgretim
konularint igeren bir belirtke tablosu hazirlanmistir. Testte yer alan maddeler belirtke
tablosuyla incelenmis ve kapsam gegerliginin olduguna karar verilmistir. Ayrica test bir
uzman degerlendirme formu ile bir fen egitimcisi tarafindan da incelenmis ve kapsam
gecerliginin oldugu sonucu teyit edilmistir. ODIB testi ¢alisma grubunun disindaki
O0lcme degerlendirme dersi almis 213 egitim fakiiltesi dordiincii simif &grencilerine
uygulanarak madde analizi yapilmigtir. Madde ayirt edicilik indeksi 0.20°nin altindaki
bes madde atilarak, teste 41 maddelik son sekli verilmistir. Ayrica ODIB testinin nihai

halinin KR 20 giivenilirlik katsayis1 0,83 olarak belirlenmistir.
Verilerin Analizi

Arastirmanin verileri SPSS 22 kullanilarak ¢éziimlenmistir. Verilerin normal dagilimi

Shapiro Wilk ve betimsel analizle incelenmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. ODIT, ODIB ve ODIOYI Verilerinin Normal Dagilim Analizi

Grup  Degisken  Test Mod  Medyan X Carpiklik  Basiklik \?\;:?EI(:JO)
On 16,00 16,50 16,96 007 08 076

ODIB son 28,00 27,50 27,67 016 -1,01 040

izleme 22,00 22,00 21,33 022 079 051

On 10600 10500 10446 009 1,04 057

Kontol ~ ODIT son 10600 10600 10654 007 086 087
izleme 10200 10500 10625 012 052 086

On 74,00 7500 7467 016 094 052

ODIOYI  Son 74,00 7750 7792 028 090 013

izleme 75,00 78,00 7721 027 082 055

On 18,00 18,00 16,80 -0,10 092 071

ODIB Son 3600 3400 272 027 -107 022

izleme 29,00 29,00 2916 -0,09 027 095

On 99,00 10300 10384 005 -1,09 041

Deney  ODIT Son 12500 12500 12472 023 087 068
izleme 12600 12600 12364 014 09 073

On 72,00 74,00 73,80 0,33 -0,69 046

ODIOYI  Son 93,00 94,00 94,96 -0,15 -0,97 0,56

izleme 91,00 93,00 93,92 -0,18 -1,06 0,28

Tablo 1°deki veriler incelendiginde hem kontrol hem de deney grubunun ODIT, ODIB,
ODIOYI 6n, son ve izleme testi puanlarina ait carpiklik ve basiklik katsayilarinin -1,5
ile +1,5 arasinda oldugu, mod, medyan ve aritmetik ortalama degerlerinin birbirine

yakin oldugu ve Shapiro Wilk analizinin anlamlilik degerlerinin 0,05’ten biiyiik oldugu
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goriilmektedir. Bu durum ODIT, ODIB, ODIOYI 6n, son ve izleme testi verilerinin
normal dagildigin1 gostermektedir. Bu sonuca dayanarak arastirma verilerinin
analizinde parametrik testler kullanilmigtir. Kontrol ve deney grubunun ODIT, ODIB,
ODIOYI puanlarimin karsilastirilmasinda “Bagimsiz Gruplar t-Testi”, gruplarin kendi
icindeki on-son-izleme testi puanlarimin karsilagtirilmasinda ise tekrarli 6lglimler igin
tek faktorli ANOVA uygulanmistir. Farkin olustugu ve anlamli oldugu analizlerde
farkin yonii Bonferroni analiziyle saptanmistir (Biiylikdztiirk, 2016; Kalayci, 2018).
Bonferroni analizi varyanslarin homojen olmasi, goézlem sayilarmin esit olmasi
zorunlulugunu gerektirmemesi, gruplar arasi belirlenen farki ve bu farkin anlamlilik
seviyesini kararli ve I. ve II. tip hata tiplerinden maksimum armik bir sekilde
sonug¢landirabilmesi nedeniyle kullanilmistir (Miller, 1969 ve Scheffe, 1959’dan aktaran
Kayri, 2009). Analiz sonuglarinin yorumlanmasinda 0.05 anlamlilik seviyesi temel
alinmustir. Etki biyiikligiiniin degerlendirilmesinde Eta Kare (n2) kullanilmigtir. n2
degeri 0,01<n2<0,06 kriteri: kiigiik, 0,06<12<0,14 kriteri: orta, 0,14<n?2 kriteri: yliksek
etki olarak yorumlanmistir (Cohen, 1988).

Arastirmanin Uygulama Basamaklari

Aragtirma iki ders saati siiren Siuf Ici Ogrenmelerin Degerlendirilmesi dersi
kapsaminda iki sube iizerinde uygulanmistir. Bu subelerden birisi kontrol, digeri deney
grubu olarak belirlenmistir. Arastirmanin uygulama siiresi 15 haftadir. Bu siirenin

icinde ODIT, ODIB ve ODIOYT testlerinin uygulanmasi yoktur.

Dersler aragtirma gruplarinda giris, gelisme, sonu¢ ve degerlendirme bdliimleri halinde
olusturulmus ve 6grenci merkezli olarak iglenmistir. Konularin 6gretimi aragtirmaci
tarafindan gerceklestirilmistir. Kontrol ve deney grubunda islenen konular Egitimde
Olgme Degerlendirmenin Onemi, Olgme ve Tiirleri, Olgek ve Tiirleri, Degerlendirme ve
Tiirleri, Hata ve Tiirleri, Guivenirlik, Gegerlik ve Kullaniglilik, Bloom Taksonomisi’ne
Gore Hedef Davranislarin Olgiilmesi, Olgme Araclart ve Ozellikleri, Geleneksel ve
Alternatif Olgme Degerlendirme Araglari, Test Hazirlama Basamaklari, Madde Analizi,

Giivenilirlik Hesaplama, Olgme Sonuglarinda Istatistiki Islemler, Ogrenme Ciktilarim
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Degerlendirme ve Not Verme, Fen Ogretiminde Kullanilan Olgme Araclaria Ornekler,

Fen Egitiminde Ulusal ve Uluslararas1 Testler seklindedir.
Deney Grubunda Uygulama

Deney grubunda alternatif 6lgme ve degerlendirmenin temel alindig1 6grenci merkezli
ogretim uygulanmigtir. Deney grubunda 6gretim siirecinde konular 6grenci merkezli
islenirken, Ogretim siirecinde alternatif 6lgme degerlendirme araglarinin (portfolyo-
performans  gorevi-6z-akran-grup  degerlendirme-dereceli  puanlama  anahtari-
derecelendirme Slgegi-kelime iliskilendirme-kontrol listesi-proje-kavram agi-tanilayici
dallanmig agag-kavram haritasi-anlam ¢oziimleme tablosu-v diyagrami-yapilandirilmig
grid vb.) kullanimina yer verilmistir. Deney grubundaki gretim siirecinde dersin giris
asamasinda 6grencilerin 6n bilgilerini, kavram yanilgilarini 6grenebilmek, konuya ilgi
¢ekebilmek amaciyla yapilandirilmamus, yart yapilandirilmis ya da hatali gosterimler
iceren yapilandirilmig kavram haritasi, kavram agi, anlam ¢dziimleme tablosu, tanilayici
dallanmis agag, yapilandirilmis grid verilerek 6grencilerin bunlari  doldurmalari
istenilmistir. Bu 6l¢gme degerlendirme araclarina verilen cevaplara iligkin dgrencilerin
fikirleri yargilanmadan alimmistir. Bdylece Ogrencilerin 6gretimi yapilacak konulara
yonelik on bilgileri ve hazir bulunugluk diizeyleri belirlenmistir. Ayrica kavram
karikatiirleri sayesinde hem konuya ilgi ¢ekilmis hem de kavram yanilgilari hakkinda
bilgi edinilmistir. Belirtilen 6l¢me degerlendirme araglarindan elde edilen 6grencilerin
on bilgileri, hazir bulunusluklar1 ve kavram yanilgilari sayesinde dersin gelisme agamasi
icin konularin dgretiminde yapilan planlamalarda bu eksiklerin giderilmesine yonelik

degisikliklere gidilmistir.

Dersin gelisme asamasinda 6gretimi yapilan konulara iligkin problem senaryolarindan
yola ¢ikarak konularin 6gretimi Ogrenci merkezli olarak gergeklestirilmistir. Bu
asamada Ogretim siirecinde 6grenme giicliikleri-6grenme eksiklerini belirleyebilmek
icin yapilandirilmis grid, tanilayici dallanmis agag, kelime iligkilendirme testi, kavram
haritasi, kavram agi, anlam ¢6ziimleme tablosu ve v diyagrami kullanimma yer
verilmigtir. Belirtilen 6lgme ve degerlendirme araglarindan alinan doniitler sayesinde

Ogretimi yapilan konular 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik alanlariyla iligkilendirilerek,
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ornekler verilerek, 6grendiklerini uygulayabilecekleri performans gorevleriyle 6grenme
eksiklikleri ve kavram yamlgilar giderilmeye galisilmistir. Ogrencilerin 6grendiklerini
uygulayabilecekleri performans gorevleri 06z/akran/grup degerlendirme, dereceli
puanlama anahtari, derecelendirme Olgegi, kontrol listesi kullanilarak ogrencilerle
birlikte degerlendirilmistir. Ayrica deney grubu 6grencilerine dlgme ve degerlendirme
dersinde islenen her bir konuyla ilgili performans gorevleri verilerek bir alternatif 6lgme
degerlendirme teknigi olan bireysel gelisim dosyasi hazirlamalart istenilmistir. Bu
amagla fen bilimleri dersi dgretim programindan her bir 6grenciye bir iinite verilmis ve
6lgme degerlendirme konulartyla iliskili performans gorevlerini alanlartyla iliskili
olarak bu initeye yonelik hazirlamalar istenilmistir. Bireysel gelisim dosyasi iginde
Ol¢me Tiirlerine Ornek Verme, Olgek Tiirlerine Ornek Verme, Ol¢mede Hata Tiirlerine
Ornek Verme, Degerlendirme Tiirlerine Ornek Verme, Bloom Taksonomisinin Bilissel
Alan Basamaklarina Yonelik Madde Yazma, Coktan Se¢meli-Dogru-Yanlis-Kisa
Cevapli-Eslestirme Madde Tiirlerinde Kusurlu Madde ve Diizeltilmis Madde Yazma,
Geleneksel Olgme Degerlendirme Araclarinin  Hazirlanmasi, Alternatif Olgme
Degerlendirme Araclarinin Hazirlanmasi, Hazirlanan Veri Seti I¢in Madde Analizi,
Hazirlanan Veri Seti Igin Giivenilirlik Hesaplama gibi performans gorevleri
bulunmaktadir. Bu performans goérevleri 6gretim siirecinde konularin iglenme sirasina
gore verilmis, performans gorevlerinin biiylik bir boliimii 6gretim siirecinde 6grenciler
tarafindan hazirlanmig ve 6grencilere geri doniit saglanmistir. Performans gorevleri
ogrencilerle birlikte incelenerek Ogrencilerin  6grenme eksikliklerini  gdrmeleri
saglanmig, performans gorevlerindeki eksikliklerin tamamlanmasina ydnelik
yonlendirmeler yapilmis ve bir sonraki dersin Ogretim siirecinde bu eksiklikler

giderilmeye galigilarak geri doniit verilmistir.

Dersin sonug asamasinda ise dersin gelisme agsamasinda kullanilan problem
senaryolarindan yola c¢ikilarak Ogrencilerin  6gretimi  yapilan konulara iliskin
genellemelere ulagmalar1 saglanmustir. Bu asamada da dersin gelisme asamasinda
kullanilan 6lgme degerlendirme araglari ayni amagclarla kullanilmigtir. Ayrica

aragtirmact tarafindan da Ogrenme eksikliklerinin giderilmesine yonelik Ogretimi
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yapilan konulara ilisgkin Ogrencilerin alanlariyla iligkilendirmeler, agiklamalar ve

ornekler verilerek bu 6grenme eksiklikleri giderilmeye ¢alisiimustir.

Dersin  degerlendirme asamasinda o6grenme diizeyini belirleyebilmek amaciyla
yapilandirilmis grid, tanilayici dallanmis agag, kelime iliskilendirme testi, kavram
haritasi, kavram agi, anlam c¢ozliimleme tablosu, V diyagrami kullanimma yer
verilmistir. Ayrica Ogrencilerin hazirladiklart performans gorevleri 6z/akran/grup
degerlendirme, dereceli puanlama anahtari, derecelendirme o6lgegi, kontrol listesi
kullanmlarak 6grencilerle birlikte degerlendirilmistir. Dersin giris, gelisme, sonug ve
degerlendirme boliimlerinde 6gretim siirecinde yukarida belirtilen alternatif Slgme-
degerlendirme araglar1, konunun 6zelligine ve amaca uygun olanlar1 kullanilmigtir. Veri

toplama araglari son test ve izleme testi olarak uygulanmustir.
Kontrol Grubunda Uygulama

Kontrol grubunda geleneksel dlgme degerlendirmenin temel alindigi 6grenci merkezli
ogretim kullanilmistir. Kontrol grubunda konular deney grubuna paralel bir sekilde
ogrenci merkezli olarak arastirmaci tarafindan islenirken, 6gretim siirecinde yalnizca
geleneksel oOlgme  degerlendirme araglari  (coktan segmeli/kisa  cevapli/uzun

cevapli/dogru-yanlis/bosluk doldurma/eslestirmeli test) uygulanmustir.

Kontrol grubunda dersin giris boliimiinde 6gretim siirecinde 6gretmen adaylarimin 6n
bilgisini ve hazir bulunusluk seviyesini belirleyebilmek amaciyla geleneksel olgme
degerlendirme araglart kullanilmigtir. Bu 6lgme degerlendirme araglarina verilen
cevaplara iliskin 6grencilerin fikirleri yargilanmadan alinmistir. Boylece 6grencilerin
Ogretimi yapilacak konulara yonelik 6n bilgileri ve hazir bulunusluk diizeyleri

belirlenmistir.

Dersin gelisme asamasinda 6gretimi yapilan konulara iliskin problem senaryolarindan
yola ¢ikarak konularin 6gretimi gerceklestirilmistir. Bu asamada 6gretim siirecinde
o6grenme gii¢liikkleri-6grenme  eksiklerini belirleyebilmek igin geleneksel Glgme
degerlendirme araglarinin  kullanimina yer verilmistir. Belirtilen 06lgme  ve

degerlendirme araglarindan alinan doniitler sayesinde Ogretimi yapilan konular
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alanlartyla iliskilendirilerek, drnekler verilerek ve Ogrendiklerini uygulayabilecekleri

problemlerle 6grenme eksiklikleri giderilmeye ¢alisilmistir.

Dersin sonug asamasinda ise dersin gelisme asamasinda kullanilan problem
senaryolarindan yola ¢ikilarak Ogrencilerin dgretimi yapilan konulara iliskin
genellemelere ulasmalar1 saglanmistir. Bu asamada da dersin gelisme asamasinda
kullanilan 6lgme degerlendirme araglar1 ayn1 amaclarla kullanilmistir. Ayrica
aragtirmact tarafindan da Ogrenme eksikliklerinin giderilmesine yonelik Ogretimi
yapilan konulara iliskin &grencilerin alanlariyla iligkilendirmeler, agiklamalar ve

ornekler verilerek 6grenme eksiklikleri giderilmeye ¢alisilmistir.

Dersin  degerlendirme asamasinda o6grenme diizeyini Dbelirleyebilmek amaciyla
geleneksel 6lgme degerlendirme araglarina yer verilmistir. Dersin giris, gelisme, sonug
ve degerlendirme boliimlerinde gretim siirecinde yukarida belirtilen geleneksel 6lgme
degerlendirme araglari, konunun 6zelligine ve amaca uygun olanlart kullanilmigtir. Veri

toplama araglari son test ve izleme testi olarak uygulanmustir.
Arastirmanin Etik Kurallara Uygunlugu

Bu arastirmada “Yiksekogretim Kurumlarn Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi
Yonergesi’nde agiklanan kurallarin tamamima uyulmustur. “Bilimsel Arastirma ve
Yayin Etigine Aykiri Eylemler” bolimiindeki eylemler gergeklestirilmemistir.
Calismanin etik kurul izni Gazi Universitesi Etik Kurulu’ndan 07.04.2020 tarih
91610558-604.01.02 say1r numarast ile alinmistir. Etik Kurul Onay Belgesi Ek 1°de

sunulmustur.
BULGULAR

Arastirma gruplarindaki 6grencilerin deneysel uygulamanin baslangicinda ODIB, ODIT
ve ODIOYI1 diizeylerinin denkligi incelenerek sonuglar1 Tablo 2’de belirtilmistir.
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Tablo 2. Deney ve Kontrol Grubunun ODIiB, ODIT ve ODIOYI Ontest Puanlarmin

Karsilastirilmasi I¢in Bagimsiz Gruplar t-Testi

Degisken  Grup n X S sd t p
oo ERD B 0 o
A
A

Tablo 2’deki bulgularda deney ve kontrol grubunun ODIB (tuz= 0.08; p>.05), ODIT
(t@n= 0.15; p>.05) ve ODIOYI (t@r= 0.33; p>.05) dntest puanlar1 arasinda anlamli fark

olusmadigr goriilmektedir.

Deney ve kontrol grubunun ODIB, ODIT ve ODIOYI sontest puanlarinin

karsilastirilmasina iliskin sonuglar Tablo 3’tedir.

Tablo 3. Deney ve Kontrol Grubunun ODIB, ODIT ve ODIOYI Sontest Puanlarinin

Karsilastirilmasi Icin Bagimsiz Gruplar t-Testi

Degisken  Grup n X S sd t p 12
ODIB iia‘t?;l ;i g%? 2:23 47 279 0008 0.14
o P& BT EE o o om
ODIOYI ?Eﬂ% ;i ?‘;:Zg ﬂ:gi 47 527 0001 037

Tablo 3’teki bulgular yorumlandiginda deney ve kontrol grubundaki Ogretmen
adaylarmnin ODIB (tun= -2.79; p <.05), ODIT (tun= -4.39; p <.05) ve ODIOY1 (tur)= -
5.27; p <.05) son test puanlari arasinda deney grubunun lehinde anlaml fark olustugu
sdylenebilir. ODIB (n?=0.14), ODIT (1?=0.29) ve ODIOYI (n?=0.37) icin etki
biiyiikliigiiniin seviyesi yliksektir (Cohen, 1988).

Deney ve kontrol grubunun ODIB, ODIT ve ODIOYI izleme testi puanlarmin

karsilagtirtlmasinin sonuglart Tablo 4’te gosterilmistir.
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Tablo 4. Deney ve Kontrol Grubunun ODIB, ODIT ve ODIOYI izleme Testi

Puanlarmin Karsilastirilmasi I¢in Bagimsiz Gruplar t-Testi

Degisken  Grup n X S sd t p 1
ODIB Eg'r’]fsgl ;i ;iég szig 47 411 0001 026
o P B BHEE 0 o o
ODIOYI Eg'r’]fsgl ;i (‘ﬁgi ggé 47  -458 0001 031

Tablo 4’teki bulgular yorumlandiginda deneysel islemden sonra (ODIB igin 6 hafta,
ODIT ve ODIOY] igin 12 hafta sonra) deney ve kontrol grubunun ODIB (tu7)= -4.11; p
<.05), ODIT (tun)= -3.86; p <.05) ve ODIOYI (t@r)= -4.58; p <.05) izleme testi puanlar:
arasinda meydana gelen farkin anlamli ve deney grubunun lehinde oldugu sdylenebilir.
ODIB (1?=0.26), ODIT (1>=0.24) ve ODIOYI (n?=0.31) icin etki biiyiikliigiiniin
seviyesi yiiksektir (Cohen, 1988).

Deney grubunun ODIB testlerinin karsilastirilma sonuglar1 Tablo 5’te goriilmektedir.

Tablo 5. Deney Grubunun ODIB Puanlarinin Tekrarli Olgiimler i¢in Tek Faktorlii
ANOVA Analizi

Test - S Varyansin ~ Kareler Kareler

No Test n X Kaynagi Toplami sd Ortalamasi P Fark
1 On 24 1680 7.20 DEMeKIer 5196 480 24 91270

arasl 2-1
2 Son 24 3272 584 Olciim 3490747 2 1745373  101.191 0.001 3-1
3 izleme 24 29.16 6.20 Hata 827.920 48 17.248 2-3

Toplam 6509.147

Tablo 5’deki bulgulara gore deney grubundaki dgretmen adaylarinin ODIB 6n, son ve
izleme testi puanlar1 arasindaki fark anlamli seviyededir (F.4g= 101.191; p<.05).
Bonferroni analizi sonucunda anlamli farkin yOniiniin dntest ile son test arasinda son
testin lehinde, izleme testi ile On test arasinda izleme testi lehinde, son test ile izleme
testi arasinda son test lehinde oldugu goriilmiistiir. Etki biiyiikliigiiniin (n?=0.81)
seviyesi yiiksektir (Cohen, 1988).
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Kontrol grubunun ODIB 6n-son-izleme testi puanlarinin karsilastirilmasma iliskin

sonuglar Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Kontrol grubunun ODIB Puanlarmin Tekrarli Olgiimler Igin Tek Faktorlii
ANOVA Analizi

Test Test n 2 Varyansin ~ Kareler s Kareler 0 Fark
No Kaynagi Toplam Ortalamast
1 On 24 1696 6.60 DMKIET 5600086 23 113.956

arasi 2-1
2 Son 24 2767 6.84 Olgiim 1391.361 2 695.681 51.396 0.001 3-1
3 Izleme 24 21.33 7.12 Hata 622.639 46 13.536 2-3

Toplam 4634.986

Tablo 6’daki bulgularin incelendiginde kontrol grubunun ODIB 6n, son ve izleme testi
puanlart arasinda olusmus farklarin anlamli seviyede oldugu sdylenebilir (F .
46=51.396; p<.05). Bonferroni analizi sonucunda anlamli farkin yoniiniin 6n test ile son
test arasinda son test lehinde, izleme testi ile on test arasinda izleme testi lehinde, son
test ile izleme testi arasinda son test lehine oldugu goriilmiistir. Etki biiylikligiiniin

(1*=0.69) seviyesi yiiksektir (Cohen, 1988).
Deney grubunun ODIT testlerinin karsilastirilma sonuglar1 Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7. Deney Grubunun ODIT Puanlarmin Tekrarli Olgiimler I¢in Tek Faktorlii
ANOVA Analizi

Test - S Varyansin ~ Kareler Kareler

No Test N x Kaynagi Toplamu S Ortalamast P Fark
1 On 24 103841534 zzrs‘fk'er 14368.667 24 598.694

2 Son 24 124.7214.78 Olgim 6909.840 2 3454920  67.100 0.001 gi
3 izleme 24 123.6415.75 Hata 2471493 48 51.489

Toplam 23750.000

Tablo 7’deki bulgular deney grubundaki 6gretmen adaylarmin ODIT &n, son ve izleme
testi puanlarinin arasindaki farkin anlamli oldugunu gostermektedir (F(2.45= 67.100;
p<.05). Bonferroni analizi sonucunda anlamli farkin yoniinin Ontest ile son test
arasinda, son test lehinde ve izleme testi ile 6n test arasinda izleme testi lehinde

meydana gelmistir. Etki biiyiikliigiiniin (n?=0.74) seviyesi yiiksektir (Cohen, 1988).
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Kontrol grubunun ODIT testlerinin karsilastirilmasimin sonuglar1 Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Kontrol Grubunun ODIT Puanlarmin Tekrarli Olgiimler igin Tek Faktorlii
ANOVA Analizi

Test - Varyansin ~ Kareler Kareler

No Test n * Kaynagi Toplami s Ortalamast P Fark
1 On 24 104461470 Zirs‘fk'er 11072.167 23  481.399

2 Son 24 106.54 14.16 Olgiim 61.083 2 30.542 0.330 0.721 -

3 lizleme 24 106.2515.81 Hata 4256.250 46 92.527

Toplam 15389.500

Tablo 8’deki bulgulara dayanarak kontrol grubundaki 6gretmen adaylarinin ODIT &n,
son ve izleme testi puanlarmin arasindaki farkin anlamli olmadig: ifade edilebilir (F(-

1= 0.330; p>.05).
Deney grubunun ODIOYT testlerinin karsilastirilma sonuglar1 Tablo 9°da goriilmektedir.

Tablo 9. Deney Grubunun ODIOYI Puanlarinin Tekrarli Olgiimler I¢in Tek Faktérlii
ANOVA Analizi

Test - Varyansin ~ Kareler Kareler
No Test n * Kaynagi Toplami sd Ortalamasi F P Fark
1 On 24 73801013 z:f"'er 7911813 24 329.659
2 Son 24 94961159 Oleim  7113.680 2  3556.840  107.310 0.001 gi
3 izleme 24 93.92 12.62 Hata 1590.987 48 33.146

Toplam 16616.480

Tablo 9 incelendiginde deney grubunun ODIOYI 6n, son ve izleme testi puanlarimin
arasindaki farkin anlamli oldugu soylenebilir (F(-46=107.310; p<.05). Bonferroni
analizi sonucunda anlaml farkin yoniiniin ontest ile son test arasinda, son test lehinde
ve izleme testi ile On test arasinda, izleme testi lehine oldugu saptanmustir. Etki

bilyiikliigiiniin (1?=0.82) seviyesi yiiksektir (Cohen, 1988).

Kontrol grubunun ODIOYT1 testlerinin karsilastiriima sonuglar1 Tablo 10°dadhr.
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Tablo 10. Kontrol Grubunun ODIOYT Puanlarmin Tekrarli Olgiimler i¢in Tek Faktorlii
ANOVA Analizi

Test - S Varyansin ~ Kareler d Kareler

No Test n * Kaynagi Toplami Ortalamast P Fark
1 On 24 7467 831 Erirs‘fk'er 4455319 23 193.710

2 Son 24 77.92 11.04 Olgiim 140.194 2 70.097 0.851 0.434 -

3 lzleme 24 77.21 12.95 Hata 3789.806 46 82.387

Toplam 8385.319

Tablo 10°daki bulgulara gére kontrol grubunun ODIOY1 én, son ve izleme testi puanlari
arasindaki farklarin anlamli olmadig: ifade edilebilir (F.46)= 0.851; p>.05).

TARTISMA VE SONUC

Arastirmanin baginda deney ve kontrol grubundaki grenciler ODIT, ODIOYI ve ODIB
yoniinden benzer diizeyde ve denktir. Aragtirmanin sonunda ve arastirmadan 6 hafta
sonra deney grubunun ODIB puanlar1 kontrol grubundan anlamli olarak yiiksektir. Her
iki sonug icin etki biiyiikligi yiiksektir. Kontrol ve deney grubunun aragtirmanin
sonunda ODIB puanlar1 anlamli seviyede yiikselmistir. Ancak bu artisin her iki grupta
da arastirmadan 6 hafta sonra korunamadigi gériilmiistiir. Bu durum basarinin 6 hafta
gibi kisa bir siirede diisiis gosterebilecek biligsel bir 6zellik olmasiyla agiklanabilir.
Kontrol ve deney grubunun ODIB puanlar icin etki biiyiikliigii yiiksek seviyelidir.
Kontrol ve deney grubunun ikisinde de ODIB puanlarinin anlaml seviyede yiikselmesi
geleneksel dlgme degerlendirmeyi temel alan 6grenci merkezli 6gretim ve alternatif
olgme degerlendirmeyi temel alan 6grenci merkezli 6gretimin ODIB’in artmasinda
etkili oldugunu gostermektedir. Bu durum her iki grupta da Ogrenci merkezli
Ogretimden, 6gretimi yapilan konularin bir bolimiinii ilk kez &grenmelerinden ve
ogretim siirecinde kullanilan Glgme-degerlendirme tekniklerinden kaynaklanmis
olabilecegi sOylenebilir. Ancak arastirmanin sonunda ve aragtirmadan 6 hafta sonra
deney grubunun ODIB puanlarinin kontrol grubundan anlamli bicimde yiiksek olmast,
kontrol ve deney grubunun ikisinde de uygulanan 6grenci merkezli dgretim ya da

Ogretimi yapilan konularin bir béliimiiniin 6grenciler tarafindan ilk kez 6grenmeleriyle
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degil, deneysel islemde kullanilan 6lgme ve degerlendirme yaklagimlarinin farkliligiyla
aciklanabilir. Buna dayanarak alternatif 6lgme degerlendirmenin ODIB puanlarinin
gelisiminde anlamli diizeyde etkili oldugu sOylenebilir. Bu sonug alternatif 6lgme
araglarindan bireysel gelisim dosyasinda 6gretmen adaylarinin 6grendikleri konularla
ilgili ogrendiklerini uygulayabilecekleri performans goérevleri hazirlamalari, bu
performans gorevlerinin 6z-akran-grup degerlendirme, dereceli puanlama ya da
derecelendirme Olgekleri yoluyla degerlendirilerek dgrenme eksikliklerine yonelik geri
doniitler verilmesi ve 6grenme eksikligi-giicliiklerinin giderilerek 6grenmeye katki
saglamasiyla agiklanabilir. Literatiire goére alternatif 6lgme degerlendirmenin bilgi
diizeyinin gelisimine olumlu katkis1 vardir. Ornegin Orhan (2007), Yapalak (2009),
Senel (2008) alternatif degerlendirmenin &gretmen adaylarinin ODIB  puanlarmi
arttirmada etkili oldugu sonucuna ulagsmustir. Yukaridaki sonuglar bu aragtirma
sonucunu desteklemektedir. Ancak yukaridaki calismalarda sinirli sayida alternatif
degerlendirme teknikleri kullanilmigtir. Bu ¢alismanin farki alternatif Glgme
degerlendirme araglarinin ¢ogunlugunun 6gretimin basindan sonuna kadar kullanilmast,
Olgme konularinin her biriyle iligkili performans gorevlerinin verilmesi, &lgme
degerlendirme tekniklerinin Ogrencilerin alanlariyla iligkili olarak Ogretilmesi ve
ogrencilerin 6grendiklerinin alanlartyla iligkili olacak sekilde fen bilimleri 6gretim
programindaki bir tiniteye uygulayarak bireysel gelisim dosyasi hazirlamalari bir bagka
deyisle alternatif 6l¢cme degerlendirmenin kullanilmasidir. Ayrica bu ¢aligmada izleme
testi ile Ogrenilenlerin kaliciliginin arastirilmas: yukaridaki c¢alismalardan bir bagka
farkini olusturmaktadir. Literatiirde Karahan (2007), Turan Oluk ve Ekmek¢i (2017)
alternatif 6lgme ve degerlendirmenin lise 6grencilerinin bilgi diizeylerine; Abal Oztiirk
(2014), Bulus-Kirikkaya ve Vurkaya (2011), Er ve Sagmaz Oren (2015), Kantar (2019),
Oguz Tung (2019), Onat Cihanoglu (2008), Orhan (2012), Yunus (2018) ortaokul
dgrencilerinin bilgi diizeylerine; Abali Oztiirk (2014), Oguz Tung (2019), Orhan (2012)
ortaokul ogrencilerinin 6grendiklerinin kalicihigina; Gozuyesil ve Tanriseven (2017)
meta analiz ¢alismasinda bagart lizerine olumlu etkisi oldugu sonucuna ulagmistir.
Belirtilen caligmalar bu arastirma sonucunu desteklemektedir. Ancak yukaridaki

caligmalarda da sinirli sayida alternatif 6lgme degerlendirme teknigi kullanilirken, bu
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caligmada alternatif 6lgme-degerlendirme tekniklerinin ¢ogunluguna yer verilmistir.
Erdin (2010), Seker (2012) ise alternatif degerlendirmenin geleneksel degerlendirmeye
gore bilgi diizeyini gelistirmede anlamli fark olusturmadigini saptamistir. Erdin (2010)
bireysel gelisim dosyasi, Seker (2012) performans goérevi, 6z-akran-grup degerlendirme
kullanmistir. Belirtilen calismalarda smurlt sayida alternatif Slgme-degerlendirme
teknigine yer verilmistir. Bu durum belirtilen ¢alismalarla bu ¢alisma arasindaki farki

acgiklamaktadir.

Aragtirmanm sonunda ve arastirmadan 12 hafta sonra deney grubunun ODIT ve
ODIOYI puanlar1 kontrol grubundan anlamli seviyede yiiksektir. Kontrol grubunun
arastirma oncesindeki, sonundaki ve arastirmadan 12 hafta sonrasindaki ODIT ve
ODIOYI puanlarinda anlamli bir degisim gerceklesmemistir. Bu sonug geleneksel
dlecme degerlendirmeyi temel alan 6grenci merkezli 6gretimin ODIT ve ODIOY1 nin
gelisiminde etkili olamadigini gostermektedir. Deney grubunun arastirma sonundaki ve
aragtirmadan 12 hafta sonrasindaki ODIT ve ODIOYI puanlar1 anlamli bigimde
yiikselmistir. Deney grubunun arastirmanin sonundaki ve arastirmadan 12 hafta
sonrasindaki ODIT ve ODIOYI puanlar ise benzer diizeydedir. Bu sonug alternatif
olgme degerlendirmeyi temel alan 6grenci merkezli 6gretimin ODIT ve ODIOY1 nin
gelisiminde etkili oldugunu gostermektedir. Bu sonug 6grenci merkezli 6gretimden,
Ogrencilerin 6gretimi yapilan konularin bir bolimini ilk kez 6grenmelerinden ve
Ogretim siirecinde kullanilan 6lgme-degerlendirme tekniklerinden kaynaklanmig
olabilecegi sOylenebilir. Ancak arastirmanin sonunda ve arastirmadan 12 hafta sonra
deney grubunun ODIT ve ODIOYI puanlarinin kontrol grubundan yiiksek olmast,
arastirmada kullanilan O6lgme ve degerlendirme yaklagimlarinin farkliligiyla
agiklanabilir. Bu durum alternatif 6lgme degerlendirmenin ODIT ve ODIOYi’nin
gelisiminde etkili oldugunu gdstermektedir. Abali Oztiirk (2014) &z-akran-grup
degerlendirme, giinliik tekniklerinden, Bulus-Kirikkaya ve Vurkaya (2011)
yapilandirilmig grid, tanilayici dallanmis agag, tahmin-g6zlem-agiklama tekniklerinden,
Kantar (2019) kavram haritasi, tanilayict dallanmig agag¢, yapilandirilnus grid, poster

tekniklerinden, Er ve Sasmaz Oren (2015) kavram haritas1, kavram karikatiirii, anlam



Alternatif Olgme ve Degerlendirme Tekniklerinin... 520

¢ozlimleme tablosu, tanilayict dallanmis agag, yapilandirilmis grid, bulmaca, poster ve
giinliik tekniklerinden, Onat Cihanoglu (2008) 6z-akran degerlendirme tekniklerinden
olusan alternatif degerlendirmenin derse yonelik tutum {izerinde olumlu etkisi oldugunu
saptamigtir. Yukaridaki c¢aligmalarda ulasilan sonuglar bu ¢aligmanin sonucunu
desteklemektedir. Ancak yukaridaki calismalarda sinirli sayida alternatif Slgme
degerlendirme arag-teknigine yer verilmistic. Sanli ve Pinar (2017) alternatif
degerlendirme programmin ODIOY1’yi olumlu yonde etkiledigini saptamistir. Abal
Oztiirk (2014) alternatif degerlendirmenin geleneksele gore 5. siuf dgrencilerinin
matematik dersine iligkin 6z-yeterlik inancimi arttirdigini belirlemistir. Buldur (2009)
alternatif degerlendirmeye iliskin egitimin, ODIOYI’yi arttirdigim saptamustir. Bu
caligmanin yukaridaki ¢aligmalardan farki 6gretim siirecinin tamaminda alternatif 6lgme
degerlendirme tekniklerini hem kullanarak hem de 6gretmen adaylarmin performans
gorevleri-bireysel gelisim dosyasi hazirlamalari  ve bunlarin  6z/akran/grup
degerlendirme, dereceli puanlama anahtari, derecelendirme  olgekleri ile

degerlendirilmesiyle alternatif 6l¢me-degerlendirmenin etkin kullanilmasidir.

Ozetle arastirmada ODIB seviyesinin gelisiminde gelencksel dlgme degerlendirmeyi
temel alan 6grenci merkezli 6gretim ve alternatif 6lgme degerlendirmeyi temel alan
ogrenci merkezli 6gretim etkiliyken, ODIT ve ODIOYI’nin gelisiminde yalnizca
alternatif 6lgme degerlendirmeyi temel alan 6grenci merkezli 6gretimin etkili oldugu
saptanmustir. Alternatif dlgme degerlendirmeyi temel alan 6grenci merkezli 6gretim
siirecinde ODIB, ODIT ve ODIOYI’nin gelisimi, 6grenci merkezli 6gretimden,
Ogretimi yapilan konularin bir boliimiinii ilk kez 6grenmelerinden ve 6gretim siirecinde
kullanilan 6l¢me degerlendirme tekniklerinden kaynaklanmis olabilir. Ancak deney
grubunun ODIB, ODIT ve ODIOYI son-izleme testi puanlarinin kontrol grubundan
anlamli seviyede yiiksek olmasi, deneysel islemde kullanilan 6lgme degerlendirme
yaklagimlarinin farkliligiyla agiklanabilir. Ciinkii kontrol grubunda geleneksel 6lgme
degerlendirmenin temel alindigi &grenci merkezli Ogretim, deney grubunda ise
alternatif 6l¢me degerlendirmenin temel alindig1 6grenci merkezli 6gretim uygulanmus,

6leme degerlendirme yaklagiminin disinda kontrol ve deney grubunda ayni aragtirmaci



Yildirim 521

tarafindan 6gretim siireci aymi sekilde gergeklestirilmistir. Bu durum alternatif 6lgme
degerlendirmenin ODIB, ODIT ve ODIOYI puanlarmin gelisiminde anlamli diizeyde
etkili oldugunu gostermektedir. Bu sonucun nedeni; alternatif degerlendirmede bir
O6grenme alaniyla ilgili verilen performans gorevini gergeklestirme siirecinde bilgi ve
becerilerin dl¢lilmesinin esas alinmasi, &gretimi amaglanan konularin portfolyodaki
performans gorevleri sayesinde uygulamali olarak Ogrenilmesi, sadece Ogrenme
iiriiniinii degil 6grenme siirecinin de degerlendirilmesine imkan vermesi, geri doniitlere
onem vermesi, 0grencinin kendi gelisimini de degerlendirmesine imkan saglamasi,
O6lgme degerlendirme siirecinde Ogrencinin de aktif olmasi seklinde agiklanabilir.
Alternatif 6lgme degerlendirme geleneksel ve standart testlerin diginda kalan, sadece
O6grenme Urliniinii degil 6grenme siirecinin de degerlendirilmesine imkan veren,
Ogrenciye verilen bir gorevin yapilmasi siirecinde 6grenme giicliik-eksiklerinin
belirlenmesine ve bunlarin giderilerek 6grenmeye katki saglayan, bilginin hatirlanmasi
ile birlikte uygulanmasini da degerlendiren, iirline verilen onem kadar beceri ve
performans gelisimine 6nem veren, her bir birey icin “Ne idi?, “Ne oldu?,” “Ne
Olacak?” durumuna bakan, geri doniitlere 6nem veren, 6grencinin kendini, arkadaslarini
degerlendirmesine izin veren tekniklerdir. Tanimda da goriildiigii gibi alternatif dlgme
degerlendirme teknikleri bir 6grenme-6gretme yaklagimi-yontemi-teknigi olmamasina
ragmen, bilgi, tutum ve Oz-yeterlik inancin gelisimine katkisi, alternatif 6l¢me
degerlendirmede Ogrencilere biligsel, duyussal ve devinimsel beceri-6zelliklerini
kullanabilecekleri, gelistirebilecekleri, ogrendiklerini uygulayabilecekleri,
ogrendiklerini yasamla iligkilendirebilecekleri gorevler verilmesi ve bu gorevlerin
yapilma siirecinde 6grenme  giicliiklerinin-eksiklerinin  belirlenerek  bunlarin
giderilmesine katkida bulunmasiyla agiklanabilir. Geleneksel degerlendirmede
Ogrencilerin bilissel, duyussal ve devinimsel beceri-6zelliklerini kullanabilecekleri,
gelistirebilecekleri, o6grendiklerini  uygulayabilecekleri, 6grendiklerini  yasamla
iliskilendirebilecekleri ~ gorevler  verilmemektedir. Bu durum  6grenilenlerin
uygulanamamasina,  Ogrenilenlerin  yasamla iligskilendirilememesine,  &grenme
zorluklarinin-eksikliklerinin tam anlamiyla belirlenememesi ve bunlarin tam anlamiyla

giderilememesine yol agmaktadir. Bu durum aragtirma sonuglarini agiklayabilir.
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Arastirma sonuglar1 goz 6niine alindiginda ortaokul fen 6gretim programindaki 6lgme
degerlendirme yaklagimi olarak vurgulanan ve fen Ogretim siirecinde fen bilgisi
Ogretmen adaylar1 tarafindan kullanilmasi gerektigi belirtilen geleneksel ve alternatif
Olgme degerlendirme tekniklerinin mesleki yasamda kullanilabilmesi ig¢in &lgme
degerlendirme yeterliklerinin olmasi1  gerekir. Ogretmen adaylarmin  Slgme-
degerlendirme yeterligine sahip olabilmeleri igin 6l¢me degerlendirmeye iligkin bilgi,
beceri, tutum ve 6z-yeterlik inanca sahip olmalar1 gerekir. Ogretmen adaylarinin dlgme
degerlendirmeye iliskin bilgi, beceri, tutum ve 6z-yeterlik inanca sahip bir sekilde
mesleki yasamlarinda ©6lgme degerlendirmeyi kullanabilmeleri igin, Ogretmen
adaylarinin yetistirilmesi siirecinde 6lgme degerlendirmeye iligskin bilgi, tutum ve 6z-
yeterlik inancin gelisimine katki saglayan alternatif 6l¢gme degerlendirme araglarinin da

kullanilmas1 gerektigi sdylenebilir.
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SUMMARY

This study was conducted to determine how alternative measurement and evaluation techniques
affect pre-service science teachers’ development of self-efficacy beliefs, attitudes, and knowledge
for measurement and evaluation.

The research was carried out with a quasi-experimental method, an experimental design with
pretest-posttest control group. The research was applied to 4th grade science teacher candidates
at a state university in Turkey in the 2021-2022 academic year. In the study, there is a control
group (24 students) and an experimental group (25 students). The sampling method of the
research is convenient sampling. The research was carried out in the Evaluation of In-Class
Learnings Course and lasted for 15 weeks. Participants’ self-efficacy beliefs about measurement
and evaluation (SEBAME) were analyzed using the SEBAME scale developed by Kiling (2011),
their attitudes toward measurement and evaluation (ATME) using the ATME scale adapted into
Turkish by Ozan and Koése (2013), and their knowledge about measurement and evaluation
(KAME) using the KAME test developed by the researcher. Measurement tools were applied as
pre-test, post-test and follow-up test. The teaching of subjects related to measurement and
evaluation in the research groups was carried out by the researcher in a student-centered
manner. In the control group, student-centered education based on traditional measurement and
evaluation was applied, and in the experimental group, student-centered education based on
alternative measurement and evaluation was applied.

Before the beginning of the study, the pre-service teachers in the experimental and control groups
were at a similar and equal level in terms of KAME, ATME, and SEBAME scores. This result was
appropriate for comparing the KAME, ATME, and SEBAME post-test and follow-up test scores of
the experimental and control groups. At the end of the study and 6 weeks after the end of the
study, the students in the experimental group had significantly higher KAME scores than those
the control group. This finding can be interpreted as student-centered teaching based on
alternative measurement and evaluation is more effective in improving KAME compared to
student-centered teaching based on traditional measurement and evaluation. The KAME scores of
both the control and experimental groups were significantly higher at the end of the study and six
weeks after the end of the study compared to the beginning of the study. This situation can be
interpreted as student-centered teaching based on traditional measurement and student-centered
teaching based on alternative measurement and evaluation are effective in improving the level of
KAME. However, there was a significant decrease in the KAME scores of both the control and
experimental groups 6 weeks after the study. This can be attributed to the fact that achievement is
a cognitive feature that can change in a short period of time such as six weeks.

At the end of the study and 12 weeks after the end of the study, the participants in the
experimental group had significantly higher ATME and SEBAME scores than the control group.
This finding can be interpreted as student-centered teaching based on alternative measurement
and evaluation is more effective in improving ATME and SEBAME scores compared to teaching
based on traditional measurement and evaluation. There was no significant change in the scores
of the control group at the end of the study and 12 weeks after the end of the study. The ATME
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and SEBAME scores of the participants in the experimental group at the end of the study and 12
weeks after the end of the study were significantly higher than before the study. These results
show that student-centered teaching based on traditional measurement and evaluation has no
significant effect on the development of ATME and SEBAME levels, while student-centered
teaching based on alternative assessment and evaluation has an effect.

In the student-centered education process, which is based on alternative measurement and
evaluation, the development of KAME, ATME, and SEBAME may have resulted from student-
centered education, learning some of the subjects taught for the first time, and measurement-
evaluation techniques. However, the fact that the experimental group's KAME, ATME, and
SEBAME post-follow-up test scores were significantly higher than the control group can be
explained by the difference in the measurement and evaluation approaches used in the
experimental process. Because, student-centered education based on traditional measurement
and evaluation was applied in the control group, and student-centered education based on
alternative measurement and evaluation was applied in the experimental group. Apart from the
measurement and evaluation approach, the learning-teaching process was carried out in the
same way by the same researcher in the control and experimental groups. This situation shows
that alternative measurement and evaluation is significantly effective in the development of
KAME, ATME, and SEBAME scores. As it is seen, although alternative measurement-evaluation
techniques are not a learning-teaching approach-method-technique, they contributed to the
development of knowledge, attitude and self-efficacy belief. This result can be explained by the
fact that in the alternative assessment-evaluation process, students are given tasks in which they
can use and develop their cognitive, affective and motor skills-features, apply what they have
learned, relate what they have learned to life, and contribute to the elimination of learning
difficulties-deficiencies in the process of performing these tasks. Based on the results of the study,
it can be claimed that in order for pre-service teachers to be able to use measurement and
evaluation in their professional life with knowledge, skills, attitudes, and self-efficacy beliefs
toward measurement and evaluation, alternative measurement and evaluation techniques that
contribute to the development of knowledge, attitudes, and self-efficacy toward measurement and
evaluation should also be used while providing them with training.
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Bu arastirmada, Tiirk¢e o&gretmenlerinin okuma becerisi baglaminda iist diizey diigiinme
becerilerinin éigiilmesine yonelik soru hazirlama siirecinde karsilastigi zorluklarin belirlenmesi
ve bu zorluklara ¢oziim onerilerinin sunulmast amaglanmistir. Nitel arastirma yontemlerinden
durum aragtirmast deseninde yiiriitiilen arastirmaya Tokat ilinde gorev yapan 80 Tiirkce
ogretmeni katilmig ve ogretmenlerin  goriigleri yari yapilandirilmig  goriisme formu ile
toplanmistir.  Ogretmenlerin ~ goriisleri icerik analizi ile kategorilestirilerek — sunulmus,
ogretmenlerin iist diizey diisiinme becerilerinin él¢iilmesine yonelik sorulara ve soru hazirlama
siirecine yonelik algilart degerlendirilmistir. Arastirmanmin sonucunda d&gretmenlerin MEB
tarafindan “beceri temelli soru” olarak adlandirilan iist diizey diisiinme becerilerinin
olciilmesine yonelik sorulart genel olarak dogru bir sekilde tammlayamadigi belirlenerek
sorularm ozellikleri tamitimistir. Ogretmenlerin soru hazirlarken segecekleri metinlere yonelik
eksik/vanls algilarini  gidermek amaciyla metin  se¢cim  kontrol listesi olusturulmustur.
Ogretmenlerin iist diizey diisiimme becerilerinin 6lciilmesine yonelik soru hazirlanmas: siirecinde

*Almtilama: Sayin, A. ve Takil, N. B. (2023). Ust diizey diisinme becerilerinin 6lciilmesine
yonelik sorularin hazirlanmasinda karsilasilan zorluklar ve ¢6ziim Onerileri: Okudugunu anlama.
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 43(1), 531-561.

™ Bu makale, 27-30 Ekim 2021 tarihlerinde Antalya’da diizenlenen IPCEDU 2021°de sozlii
bildiri olarak sunulmustur.



eksik/yanlis algilarint gidermek icin de soru hazirlanmasmina iliskin arastrmacilar tarafindan
okudugunu anlama taksonomisi sunulmugtur.

Anahtar Sozciikler: Okudugunu anlama, Ust diizey diisiinme becerileri, Beceri temelli sorular,
Metin segimi kontrol listesi, Okuma becerisi taksonomisi

ABSTRACT

This study aimed to determine the difficulties in preparing items for measuring high-level thinking
skills in the context of reading skills and offering solutions to these difficulties for Turkish
language teachers. 80 Turkish language teachers working in Tokat participated in the research
conducted in the case study design, one of the qualitative research methods. The teachers'
responses were collected with a semi-structured interview form. The teachers' views were
presented by categorizing them with content analysis, and the teachers' perceptions towards the
items about the measurement of high-level thinking skills and the process of preparing the items
were evaluated. As a result of the research, it was determined that the teachers could not define
the items for the measurement of high-level thinking skills, called "skill-based items" by the
Ministry of National Education, and the characteristics of the items were introduced. A text
selection checklist was created to eliminate the teachers' incomplete/wrong perceptions about the
texts that they would choose while preparing the items. Reading comprehension taxonomy was
presented by the researchers regarding the preparation of items to eliminate the deficient/wrong
perceptions of the teachers in the process of preparing items for the measurement of high-level
thinking skills.

Keywords: Reading comprehension, High-level thinking skills, Skill-based items, Text selection
checklist, Reading skill taxonomy

GIRIiS

Alanyazinda “baglam temelli soru” olarak bilinen ve &grencilerin egitim-6gretim
ortaminda edindigi bilgileri giinliik yagsamlarina aktarabilme becerilerini 6l¢en sorular,
Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan “beceri temelli sorular” olarak adlandirildigi
icin Ogretmenler arasinda da bu isimle yaygmlik kazanmistir (MEB, 2018). Baglam
temelli sorularin iizerine tartisabilmek igin baglam kavraminin ve dil &gretiminde

baglamin nasil kullanildiginin ortaya konmasi faydal olacaktir.

Baglam temelli metin yapilariin dil 6gretiminde kullanilmasinda 6nemli bir yere sahip
oldugu goriisii 1960’lara dayanmaktadir. iletisimin baglamdan kopuk olamayacagi ve
iletisim siirecindeki temel yapinin dil oldugu gercegi, dil ve baglam arasindaki iliskiyi
ortaya koymustur. Oller ve Obrecht (1968), bu yargiyr “dil 6gretimi; dil bilgisi
kurallarinin ¢ok 6tesinde, baglam ve iletisim temelinde olmasi gereken bir siiregtir”

cikarimiyla ifade etmistir. 21. ylizyila gelindiginde sinifta dil kullaniminin da



baglamsallistirilmas1 gerekliligi {izerindeki arastirmalar hiz kazanmistir (Omaggio
Hadley, 2010). Teknolojinin gelismesi ve insan beyninin ¢alisma prensibi iizerine
yapilan buluslar, baglamim dil 6grenme siirecindeki gerekliligini diigiinme siirecine
tagimigtir. Nikoli¢ (2010), bu durumu “baglam beynin ¢aligma bigimidir, baglam

olmadan diistinmemiz de miimkiin degildir” s6zleriyle ortaya koymustur.

Aksan’a gore baglam, bir gdstergenin diger gostergelerle bir araya gelerek olusturdugu
biitlindiir ve bu biitiin, anlam1 ortaya koymaktadir (Aksan, 1999:42). Aksan’in
tanimindan hareketle baglam, anlamin olusmasi igin gerekli kosullardir diyebiliriz.
Baglamin farklilagsmasi, anlamin da farklilagsmas1 demektir. Tiirk¢ede okuma ve anlama

arasindaki iligki, baglami iyi degerlendirebilmekle yakindan ilgilidir.

Korkmaz (2007, 33) baglami, “bir ciimlede, bir konugsmada veya bir metinde yer alan
kelimelerin anlamlarinin daha iyi belirlenebilmesi ve kelimelerin baska anlamlarindan
ayrt edilebilmesi i¢in kendisini ¢evreleyen ve karsilikli iliskide bulundugu oteki 6ge
veya 6gelerle olusturdugu biitiin” olarak tanimlamaktadir. Yaman ve Akkaya’ya (2012)
gore “baglam; dilsel bir 6genin -ki bu 6ge, kelime/kelime grubu, ciimle, paragraf, hatta
metin  olabilir- kendisinden daha biyiik bir anlam bitinligi igerisinde
degerlendirilmesini saglayan ve parga-biitiin iliskisi tizerine kurulan dilbilimsel veridir.”
Bu tanimlardan yola ¢ikarak bir baglam olusturabilmek yani “anlamlandirabilmek” igin
oncelikle “anlamak” geregi ortaya ¢ikmaktadir. Anlamak iginse temel dil becerileri
icerisinde yer alan okuma ve dinleme becerilerinin iyi kullanilabilmesi, yeterince
geligtirilmis olmasi1 Onem tagimaktadir. Her ne kadar dinleme becerisi, diger
becerilerden 6nce (anne karninda) gelismeye baslasa da dort temel dil becerisini
birbirinden ayrilamayan bir biitiin olarak ele almak gerekir. Bir becerinin gelisimi ya da
duraksamasi, diger becerileri de aymi yonde etkilemektedir. Bu sebeple baglamin
olugsmasi igin sadece okuma ya da dinleme becerisinin yeterli oldugunu séylemek
miimkiin degildir. Zira baglam beyinde olusan bir siiregtir ve bu siireg, Nikoli¢’in
(2010) de ifade ettigi iizere aslinda bir ¢aligma bigimidir. Bu ¢alisma siirecini etkileyen
ya da daha iyi ¢aligmasini saglayan etkenler iizerinde durmak, dil egitimcileri i¢in 6nem

arz etmektedir.



Baglamin olusma siireci ana hatlartyla incelendiginde okuma, dinleme/izleme ile zihne
giren veriler, iliski kurup anlamlandirmak yani bir baglam olusturmak igin
deneyimlerden beslenmek durumundadir. Deneyim kapsaminda ele alinan unsurlari;
gecmis yasantilar (aile, arkadag ortami, sosyo ekonomik diizey, okul ortami vb.), genel
kiiltiir (aile, arkadas ortami, sosyo ekonomik diizey, okul ortami vb.) olarak siralamak
miimkiindiir. Bu verileri islemek igin iliskilendirme bi¢imini (zaman-mekan, neden-
sonug, benzerlik, zitlik) ortaya koymak gerekir. Ardindan yeni veri, iligkilendirme
bi¢imleriyle zihinde hazir halde bulunan verilerle bir araya getirilir ve yeni bir iiriin
ortaya konulur. Bu iiriin, baglam temelli sorunun da cevabmi olusturmaktadir.
Cogunlukla “Aklima bir fikir geldi, bir sey buldum.” ciimleleriyle ortaya konan veriler,
saglam bir baglamin varligini ortaya koymaktadir. Bu temelde baglam temelli sorularin,
zihnin ¢aligma prensibine paralel olduklari gergegi on planda olsa da sorularin
¢oziimiinde dogru iliskilendirme yapmanin, belli bir birikime sahip olmanin alt1

cizilmelidir.

Baglam yoluyla yeni verilerin, fikirlerin ortaya konuldugu gerceginden hareketle
“baglam temelli” diger bir deyisle “beceri temelli” sorularin tasimasi gereken belli bagli
ozellikler bulunmaktadir. Sorularin hangi yas grubuna hitap ettigi, o yas grubunun
bilissel ve duyussal hazir bulunusluklari, beklenen genel kiiltiir diizeyleri sorularin
yapisini ve metnin igerigini degistirse de temel diizeyde her soru igin olmasi gereken
“dzgiinliik, merak uyandiricilik, biitiinliik, kiiltiirel ve evrensel degerlere uygunluk” gibi
temel ilkeler bulunmaktadir. 21. yiizy1l becerileri olarak adlandirilan iletisim kurma,
problem ¢6zme, elestirel diisinme vb. becerilerin &grencilere kazandirilmasi 6ne
¢ikmaktadir. Egitim-6gretim ortaminda bu becerilerin ne diizeyde kazandirildiginin
belirlenmesi amaciyla 6lgme ve degerlendirmelerin de bu anlamda diizenlenmesi
gerekmektedir ¢iinkii bilgi basamaginda ya da ezbere dayali sorularla 6grencilerin
yaraticiliklarii  8lgmek miimkiin degildir. Ogrencilere kazandirilmasi beklenen
becerilerdeki degisim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin de degismesi gerekliligini

ortaya koymaktadir (Sayin ve Kahraman, 2019). Bu yeniliklerle dil testlerinde 6zgiin



baglamlari ve dili (yani dogal olarak kullanilan yapilar ve kelime dagarcigr) kullanmak

one ¢ikmaktadir (Shrum ve Glisan, 2005).

Dil testlerindeki bu degisimlerin uygulayicisi olan Tiirk¢e &gretmenleri tarafindan ne
diizeyde anlasildig1 ve uygulandiginin arastirilmasi 6nemlidir. Milli Egitim Bakanligi
(MEB) tarafindan 6grencilerin giinliik yagsam becerilerini 6l¢gmeyi amaglayan Liselere
Gegis Sistemi (LGS) sorularinin (MEB, 2018) 2018 yili 6ncesinde uygulanmis olan
Temel Egitimden Orta Ogretime Gegis Sistemi’ndeki (TEOG) sorulardan farkli oldugu
(Ayyildiz ve Aktas, 2022; Cepni, 2019; Kizkapan ve Nacaroglu, 2019), LGS ve PISA
sorularimin yagam igerikleri ve 6l¢meyi amagladigi 6zellikler bakimindan benzerlikler
gosterdigi (Sivkin vd., 2020) bilinmektedir. Bununla birlikte alan yazindaki ¢aligmalar
incelendiginde Tiirk¢e dgretmenlerinin dort temel dil becerisinin 6l¢iilmesine iliskin
bazi bilgi eksiklerinin oldugu ve dgretmenlerin bazi kavram yanilgilarina sahip oldugu
goriilmektedir (Giirlek, 2021). Benzer sekilde 6gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme
konusunda kendilerini yeterli gormedikleri (MEB, 2020); alternatif ve/veya {ist diizey
diisinme becerilerinin  06l¢iilmesi  konusunda egitime ihtiyag¢  duyduklarini
gdstermektedir (Karakus ve Develioglu, 2021; Turkan ve Cetin, 2022; Ozdemir, 2010).
Ancak ogretmenlere verilen hizmet i¢i egitimlerin 6grenci basarisi ile anlamli bir
iliskisinin olmadig1 belirlenmistir (Suna ve digerleri, 2022). Bu durum, dgretmenlere iyi
yapilandirilmis hizmet i¢i egitimler verilmesi ya da egitim-6gretimde Ggretmenlerin
temel kaynagini olusturan ders kitaplarinin diizenlenmesi gerekliligini gostermektedir.
Ciinkii 6gretmenler ders kitaplarindaki sorularin iist diizey becerileri 6lgmeye

odaklanmadigini ifade etmektedir (Ayyildiz ve Cansiz Aktas, 2022; Erden, 2020).

Tim bu bilgiler dogrultusunda bu arastirmanin amaci; Tiirk¢e 6gretmenlerinin sadece
okuma becerisi baglaminda st diizey diistinme becerilerinin 6l¢iilmesine yonelik soru
hazirlama siirecinde karsilastigi zorluklarin belirlenmesi degil, bu zorluklara ¢6ziim
Onerilerinin de sunulmasidir. Arastirma sonuglarinin 6lgme ve degerlendirme

egitimlerinin sekillendirilmesine kaynaklik edecegi diisiiniilmektedir.



YONTEM

Arastirma Deseni

Arastirma kapsaminda incelenen konuya iliskin derinlemesine bilgi edinmek
istendiginden c¢alisma, nitel arastirma yonteminde yiiriitiilmiistiir. Nitel arastirma;
gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi farkli nitel veri olusturma yontemlerinin
kullanildigi, bakig agilarinin, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekei ve biitiinciil
bigimde ortaya konulmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arastirmadir (Yildirim ve
Simgek, 2016). Calismada nitel aragtirma yontemlerinden durum arastirmasi deseni
kullanilmistir. Durum ¢aligmasi; arastirmacinin zaman igerisinde sinirlandirilmig bir
veya birka¢ durumu nitel veri toplama araglar ile derinlemesine inceledigi nitel bir
aragtirma yaklasimudir (Creswell, 2007). Hancock ve Algozzine (2006) durum
aragtirmasini, arastirmacinin miidahalesinin olmadigi olay ya da durumlari zaman ve
mekan kisitlamasi altinda gesitli veri toplama araclart kullanarak zengin bir sekilde

betimlemeye calisan ve derinlemesine inceleyen arastirmalar olarak tanimlamaktadir.
Arastirma Grubu

Caligsma, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Tokat ilinde gorev yapmakta olan 406
O0gretmen iginden ulagilabilen 80 Tiirkce Ogretmeni ile yiirlitilmiistiir. Arastirma
kapsaminda tipik bir 6zellik gosteren bir il segilmis; aragtirma kapsaminda Ankara,
Izmir vb. kaynaklara ve olanaklara ulasimi kolay olan sehirler ya da daha kisith
olanaklara ulagsan sehirler yerine amagli Ornekleme yoOnteminden tipik 6rnekleme
yontemine dayali olarak se¢im yapilmasi amaglanmigtir. Bu dogrultuda Tokat ilinin
secilmesi kararlastirilmistir. Tokat ilinde ortaokul kademesinde gérev yapan 80 Tiirkce

Ogretmeninin bazi 6zelliklere gore dagilimi Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1. Tiirkge Ogretmenlerinin Bazi Tanimlayici Ozellikleri

Degiskenler Kategoriler f %
Cinsiyet Kadin 40 50
Erkek 40 50

Kidem 1 yildan az 3 3,75




15 yil 6 75

6-10 yil 21 26,25

11 y1l ve lizeri 50 625
Ornek sorulart inceleme Evet 63 78,75

Hayir 17 21,25

Veri Toplama Araglan

Ogretmenlerin okudugunu anlama alaninda iist diizey diisiinme becerilerini 6lgmeye
yonelik sorulara iliskin goriislerinin alinmasi amaciyla yari yapilandirilmis goriisme
formu hazirlanmistir. Yar1 yapilandirilmis goriigme formlari, daha kolay veri toplamay1
ve her goriismede ayni sorularin tutarli bir sekilde uygulanmasini saglar. Ayrica,
katilimcilara bir yandan cevap verme esnekligi saglarken bir yandan da verdigi
yanitlarin daha objektif bir sekilde degerlendirilmesini ve karsilastirilmasini
kolaylastirir (Polat, 2022). Gériisme formunun hazirlanma siirecinde yapilandirilmamig
maddelerle bes Tiirkge 6gretmeni ile goriisme yapilmistir. On uygulamadan elde edilen
cevaplar dogrultusunda okudugunu anlama becerilerine yonelik iist diizey diisinmeyi
igeren soru hazirlamak i¢in metin se¢imi ve soru yazimi bagliklart belirlenmistir. Ayrica

6gretmenlerin soru hakkindaki bilgilerini de i¢eren maddeler eklenmistir.

Maddeler hazirlandiktan sonra MEB Ol¢me ve Degerlendirme Merkezinde gorev yapan
iki uzmanin maddelere yonelik goriisleri alinmistir. Uzmanlar, “iist diizey diisiinme
becerilerini 6lgen sorular” yerine “beceri temelli sorular” denmesinin &gretmenler
arasinda daha anlasilir oldugunu ifade etmislerdir. Bunun iizerine {i¢ Tiirk¢e dgretmeni
ile goriisme yapilmis ve dgretmenlerin “beceri temelli soru” kavramina agina olduklari

anlasildigindan maddelerdeki ifadeler diizenlenmistir.

Uzman ve 6gretmenlerden gelen diizeltmelerden sonra Tiirk¢e egitimi alaninda gorev
yapan {i¢ 6gretim iiyesinin goriisleri ile bir 6lgme ve degerlendirme uzmaninin goriisii
almarak yar1 goriisme formunun son sekli verilmistir. Goriisme formunda 6gretmenlerin
cinsiyetlerine, kidemlerine, MEB tarafindan yayinlanan O6rnek sorulari inceleme
durumlarina iligkin tanilayici bilgilerle beceri temelli sorulara iliskin goriislerini

belirlemeye yonelik 4 madde yer almaktadir.



Uygulamalar, Gazi Universitesi Etik Komisyonunun 23.03.2021 tarihli E-77082166-
604.01.02-65222 sayili Etik Kurul Izni sonrasinda Google Docs araciligiyla

toplanmustir.
Verilerin Analizi

Ogretmenlerin vermis olduklar1 cevaplar igerik analizi ile incelenmistir. Verilerin
coziimlenmesinde igerik analizi dogrultusunda temalar belirlenmis; frekans degerleri
hesaplanmustir. Ogretmenlerin yazili olarak verdikleri cevaplar incelenerek rakamlara
doniistiiriilmiis ve cevaplarin yogunlastigi kategoriler belirlenmistir (Yildirim ve
Simsek, 2018). Icerik analizinde bu siirecin isletilmesinin temel amaci; verileri tanimak,
veriler iginde yer alan detayli bilgileri kesfederek benzer kavramlar ve temalar
olusturarak goriisler arasindaki iligkileri tespit etmektir. Bu nedenle de dncelikle sozel
veriler belirli bir sistematikle diizenlenmekte, temalar saptanmakta ve sonra bu temalar
arasindaki iligkiler agiklanmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2018). Katilimcilarin sorulara
vermis olduklari cevaplar, iki farkli uzman (arastirmacilar) tarafindan kodlanarak
kodlamalarin tutarligt ve dogrulugu incelenmis, sonuglarin inandiriciligina yonelik

uzman goriisii alinmistir (Bagkale, 2016).

Arastirma kapsaminda Tiirkge 6gretmenlerinin iist diizey becerileri 6lgen okudugunu
anlama sorularinda yasadigi zorluklara yonelik ¢6ziim Onerileri getirilmistir. Bu siiregte
sorularin tanimlanmasi yapilmis; metin se¢imi kontrol listesi, metin tamiri siireci ve

okudugu anlama taksonomisi gelistirilmistir.

Sorularin tanimi yapilirken ulusal ve uluslararasi alan yazin taramasi yapilmis; PIRLS
ve PISA gibi uluslararasi uygulamalarda okuma okuryazarligt sorularinin tanimi
incelenmis ve bir tanim yapilmistir. Yapilan tanima yonelik Tiirk¢e egitimi alaninda

gorev yapan {i¢ 6gretim iiyesinin goriisleri alinmistir.

Metin segimi kontrol listesi gelistirilirken amag ve hedefler ile kontrol etmek istenilen
nesneler alan yazin incelemesi ve Ogretmenlerden gelen goriisler dogrultusunda

belirlenmistir (Stufflebeam, 2000). Belirlenen olgiitler i¢in Tiirkge egitimi alaninda



gorev yapan ii¢ Ogretim lyesi ile bir dlgme ve degerlendirme uzmaninin gorisleri

almarak kontrol listesine son sekli verilmistir.

Okudugunu anlamaya yonelik taksonomi belirlenirken 6ncelikle alan yazin incelemesi
yapilmigtir. Okuma becerilerinin 6l¢iilmesinde sorunun diizeyine dogrudan metin de
etki ettigi icin PISA, PIRLS gibi okuma okuryazarlik testi igeren genis olgekli testler
puanlari ve puanlara dayali hesaplanan yeterlik diizeyini siralarken metin ve soruyu
birlikte ele almaktadir. PISA alt1 yeterlik diizeyinde (OECD, 2018), PIRLS dort yeterlik
diizeyinde (NCES, 2020), MEB dort temel dil becerisinin dlgiilmesi projesi dort yeterlik
diizeyinde (Eroglu ve digerleri, 2020) okudugunu anlama becerilerinin 6l¢iilmesi i¢in
taksonomiler gelistirmislerdir. Taksonominin gelistirilme siirecinde MEB (2019)
Tiirkce Dersi Ogretim Progranmi ve MEB dért temel dil becerisinin 8lgiilmesi projesi
taksonomisi incelenmistir. PIRLS ¢alismast 4. sinif, PISA uygulamasi 15 yas grubu (8-
9. smif) dgrencilerine yonelik oldugundan PISA yeterlik alanlari (OECD, 2021)
kazanimlar ve wulusal projeler baglaminda uyarlanmistir. Uyarlama sonrasinda
olusturulan taksonomiye iligkin Tiirk¢e egitimi alaninda gorev yapan ii¢ 6gretim iyesi

ile bir 6l¢me ve degerlendirme uzmaninin goériigleri alinmistir.

BULGULAR

1. Okudugunu anlama alaminda MEB tarafindan “beceri temelli sorular” olarak

adlandirilan sorulardan Kkasit sizce nedir?

Tiirkce Ogretmenlerinin beceri temelli olarak adlandirilan sorularin tamimina iligkin

cevaplar kategorilestirilerek Sekil 1°de, 6rnek cevaplar1 Tablo 2°de sunulmustur.
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Sekil 1. Ogretmenlerin “Beceri Temelli Sorular”in Ne Olduguna Yénelik Goriisleri

Sekil 1°de bilgiler incelendiginde okudugunu anlama “beceri temelli sorular”nin

Ogretmenlerce odaklandigi beceriler, 6grenciye kazandirdiklari ve sorularin dogasi

baglaminda tanimlandig1 gériilmektedir. Ogretmenlerin beceri temelli sorular1 en ¢ok

olctiigii becerilerle iligkilendirdigi belirlenmistir. Bununla birlikte bazi 6gretmenlerin

sorulart dgrencilere kazandirdigi davraniglar, sorularin baglami ve diger ozellikleri

bakimindan tanimladiklart goriilmiistiir.

Tablo 2. Ogretmenlerin “Beceri Temelli Sorular”in Ne

Olduguna Yoénelik Ornek

Cevaplari

Sorularin Ornek Cevaplar

ozellikleri

Odaklandig1 * Ogrencilerin okuduklarini anlayabilme becerilerini dl¢en
beceriler sorulardir.

* Okudugunu anlayip verilen bilgileri analiz edip, transfer edip

yaratici diigtinmeyi saglayan sorular.

* Ogrencinin gorsel ile okudugu bilgiyi harmanlamasim saglar.




Ogrenciye * Ogrencileri ezberci egitimden uzaklastiran sorulardir.
kazandirdiklart  * Kitap okumay: seven 6grencilerin kolayca cevap verdigi sorulardir,
ogrencileri kitap okumaya tegvik eden sorulardr.

Sorularin * Ogrencilerin okuduklarini cetrefilli bir sekilde 6lcen sorulardir.
dogasi * Okudugunu anlama igin yazilan zor sorulardir.

* Birden fazla kazanimi ayni anda élgen karmagik ve zor sorulardir.
Diger * Ogrencilerin okudugu metindeki dikkatini 6lcen sorulardir.,

* Ogrencileri uluslararasi sinavlara hazirlamak icin kullanilan

sorulardir.

Coziim Onerisi

Tiirk¢e 6gretmenlerine dncelikle okudugunu anlamaya yonelik beceri temelli sorulardan
ne kastedildigi sorulmustur. Ogretmenlerin bu konuda sorularm &lgtiigii becerilere
odaklandig1 goriilse de biitiin becerileri bir arada degerlendirmedikleri belirlenmistir.
Bagka bir anlatimla bir 6gretmen yaratici diisiinme derken diger bir 6gretmen elestirel
diisinme becerisinden s6z etmistir. Bununla birlikte beceri temelli sorularin bazi
dgretmenlerce yanlis algilandiklar1 belirlenmistir. Ornegin dgrencinin hizim1 6lgmek,
dikkatini 6l¢mek, onu uluslararasi sinavlara hazirlamak, zor ve cetrefilli sorular
hazirlamak, birden fazla kazanimi ayni anda 6lgmek, bilginin gerekli olmadig sorular
hazirlamak, agik uglu soru sormak gibi beceri temelli sorularin amacindan olduk¢a uzak
olarak tanimlandiklar1 da goriilmiistiir. Bu nedenle okudugunu anlamaya yonelik iist
diizey sorularinin tanimlanmasi gerekliligi ortaya ¢ikmistir. Bu dogrultuda alan yazin

incelemesi ve uzman goriislerine dayal olarak bir tanimlama yapilmustir:

Ust diizey diisiinme becerilerine yonelik sorular, “égretim programimin okudugunu
anlama stirecinde edindigi bilgi ve becerileri, giinliik yasama aktarabilme becerilerinin
ol¢iildiigii sorular” olarak tanimlanabilir. Ogrencilerin bilgi ve becerilerini giinliik
yasama aktarma siirecinde okudugu metin ve gorev baglaminda elestirel diisiinme,

problem ¢ézme, yaratici diisiinme gibi becerileri ise kosmasi gerekir.



2. Okudugunu anlama alaninda soru olustururken metin se¢ciminde nelere dikkat

ediyorsunuz?

Arastirmaya katilan dgretmenlere sinif i¢i 6grenmeleri 6l¢mek i¢in okudugunu anlama
becerilerine yonelik sorulari hazirlarken metin se¢iminde dikkat ettikleri unsurlar

sorulmustur. Ogretmenlerin goriisleri kategorilestirilerek Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Okudugunu Anlama Becerilerine Yonelik Soru Hazirlarken

Metin Se¢iminde Dikkat Ettikleri Hususlara Yonelik Goriisleri

—h

Metinlerin ozellikleri

N
~

Ogrenci seviyesine uygun olmasina
Agik ve anlasilir olmasina

Yoruma dayali olmasina

Olumlu fikir/deger igermesine

Kisa olmasina

Gergek hayatla iligkili olmasina

Ilgi gekici/merak uyandirici olmasina
Bilgilendirici metin olmasina
Tarafsiz olmasina

Bilimsel olarak dogru olmasina
Onemli bilgiler icermesine

Yazim ve noktalamasina

Tiirkge dersinin igerigi ile ilgili edebi metinler olmasina

=N
w O
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Soru yazmiyorum

Tablo 3’te yer alan bilgiler incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin okudugunu
anlama becerilerine yonelik soru olustururken metin se¢iminde en fazla dikkat ettikleri
unsurun metnin 6grenci seviyesine uygunlugu belirlenmistir. Konuyla ilgili 6gretmenler
“Ogrencilerin gelisim diizeylerine uygun metinler olmasina dikkat ediyorum.”
demektedir. Bununla birlikte ogretmenler “Anlasilir metinler olmasina dikkat
ediyorum.” sozleriyle metinler agik ve anlasilir olmasina, “Yorum yapmaya olanak
taniyan metinler se¢meye onem veriyorum.” yoruma dayali metinler se¢meye ve

“Olumlu fikirler icermesine dikkat ediyorum.” dnem gosterdikleri belirlenmistir.



Coziim Onerisi

Arastirmaya katilan Tiirkge 6gretmenlerinin kiminin metinlerin 6grenci seviyesine, agik
ve anlasilir olmasina odaklanirken bazi dgretmenlerin metnin igerigine (olumlu fikir
icermesi), tarafsiz olmasina odaklandigi belirlenmistir. Bazi dgretmenlerin ise kisa
olmasi, edebi metinler olmasi gibi baz1 kavram yanilgilar1 da oldugu tespit edilmistir.
Bu nedenle Tiirkce 6gretmenlerine yol gostermesi ve alan yazina katki saglamasi icin
okudugunu anlama sorularini dlgmeye yonelik metin se¢iminde dikkat edilecek

hususlara yonelik kontrol listesi hazirlanmistir. Kontrol listesi Sekil 2°de gosterilmistir.

Olciitler Uygun Uygun
Degil

Ogrenci seviyesine (bilissel, duyussal ve ahlaki gelisim vb.)
uygun olmasi

Akici ve anlagilir olmasi

Kendi iginde biitiinliiklii olmasi

Ilgi cekici / merak uyandirici olmasi

Hassasiyet igeren 6geler barindirmamasi

Belli bir gruba yanlilik olugturmamasi

Olumlu bir konu/tema/ana fikir aktarmasi

Igerdigi bilgilerin dogru ve miimkiinse giincel olmasi

Metin ¢esitliligi icermesi

Yazim ve noktalama hatasi barindirmamasi

Evrensel degerler icermesi

Kiiltiirel 6gelerle iligkili olmasi

Sekil 2. Okudugunu Anlama Becerilerinin Olgiilmesinde Metin Se¢imi/Diizenlenmesi

I¢in Kullanilabilecek Kontrol Listesi

Daha once de bahsedildigi gibi beceri temelli sorular, dgrencilerin egitim-6gretim
ortaminda edindikleri bilgi ve becerileri giinliik yasama aktarabilme becerilerinin
6lciildiigii sorulardir. Bu nedenle dgrencilere sorularda da giinliik yasamlarinda ilgilerini
¢eken, kendilerinde merak uyandiran metinler sunulmalidir. Ancak aragtirmaya katilan
Ogretmenlerin genel olarak bu hususlara dikkat etmedigine yonelik goriis ifade ettikleri
goriilmektedir. Burada 6gretmenler, kelime ve climle bazinda metnin ne sdylediginin
anlasilmasindan s6z etmektedir. Ancak metin i¢inde agikg¢a anlatilmayan bilgilerin de

bir arada kullanilmas1 énem tasimaktadir ¢linkii 6grenciler, giinliik yasamlarinda her




zaman ¢ok acik ve anlagilir metinlerle karsilasmazlar. Bu noktada 6grenciler secilen ya
da diizenlenen metnin 6ncesi ya da sonrasini géremedikleri i¢in metnin kendi iginde
biitinliigiiniin olmasi, anlatmak istedigini net bir sekilde anlatmasi gerekmektedir.
Ogrencilerin sorularda okudugu metnin herhangi bir gruba yanlilik olusturmamasi
beklenmektedir. Ornegin satrang kurallarinin verilerek bu kurallara yonelik sorulan bir
soruda; satrang bilen 6grencilerle bilmeyen dgrenciler arasinda bir yanlilik olusacaktir.
Her iki gruptaki bireyler sorunun ¢oziimil i¢cin ayni beceri diizeyinde, ayni siirede
¢Oziime ulagsmayacaklardir. Metinlerin ayn1 zamanda 6grencide korku, nefret, tiksinti
vb. duygular uyandiracak 6geler barindirmamasi; herhangi bir din, dil, toplum, politik
goriigii vb. asagilamamasi1 gerekmektedir. Bu durumda 6grenci, soru ¢6ziim siirecinde
metnin i¢eriginden rahatsiz olacagindan soru amacina ulasamayacaktir. Metnin i¢erdigi
mesajin bu anlamda olumlu olmasi da gerekmektedir. Baskalarina yardim etmemenin ne
kadar giizel oldugu bir yazar tarafindan kaleme alinabilir ancak sorularda olumlu
fikirler, degerler iceren metin tercihi yapmak egitimin “istendik davranis degisikligi
saglama siirecine” de olumlu katki saglar. Bu dogrultuda bilgilerin dogru olmasi, yanlis
bilgilerin aktarilmamasi da 6nemlidir. Bu kapsamda sorularin ¢ocuklarin bilissel gelisim
evrelerine uygun, ¢ocuga gorelik ilkesine gore hazirlanmis olmasi gerekir. Ogrencilerin
planlt olarak karsilasacaklart her metinde oldugu gibi karsilastiklar: sorularda da kisilik

ve ahlak gelisimlerine, bilissel ve duyussal gelisimlerine uygun icerikler yer almalidir.

3. Okudugunu anlama alaninda soru olustururken metin seciminde zorlaniyor

musunuz? Cevabinz aciklayniz.

Arastirmaya katilan 6gretmenlere metin se¢iminde zorlanip zorlanmadig1 sorulmus ve
Ogretmenlerin cevaplar1 kategorilestirilerek Sekil 3’te, ornek cevaplar Tablo 4’te

gosterilmistir.



+ Asagidaki dzelliklerdeki metinleri
bulmakta zorluk yagama:

+ Qgrenci seviyesine uygun (f=10)
* Yoruma dayali (£=8)

+ Tlgi gekici metin (£=2)

» Gorsel igenikh (£=2)

» il ve anlatima uygun (£=1)
* Uzun metin (£=1)

P

£

* Metin seqim yeri (1=6)

Zorlamyorum

(=31)

»Her konuda bazen yeterli materyal
bulamama (f=4)

Zorlanmiyorum

b

\\
» Metinleri kitaptan secme (f=14)\\

» Kisa metinler segme (£=12)
» Kolay metin segme (f=9)
» Tecbiireli olma (f=3)

Sekil 3. Ogretmenlerin Okudugunu Anlama Becerilerine Yonelik Soru Hazirlarken

(F=41)

Diger
(=4) 4

//

-~
.~ * Soru yazmiyorum (=)

Metin Se¢iminde Zorlanma Durumlarina Yo6nelik Gortisleri

Sekil 3 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin (f=41) yaklasik yarisinin

okudugunu

zorlanmadigini, bazi 6gretmenlerin (f=31) zorlandigini ifade ettikleri goriilmektedir.
Bazi Ogretmenler (f=4) metin se¢iminde kismen zorlandiginmi ifade ettikleri, bazi

ogretmenlerin (f=4) ise kendisinin soru hazirlamadigini, sorulari bir kaynaktan aldigini

ifade etmistir.

anlama Dbecerilerine

yonelik

soru olustururken metin

seciminde



Tablo 4. Ogretmenlerin Okudugunu Anlama Becerilerine Yonelik Soru Hazirlarken

Metin Seciminde Zorlanma Durumlarina Yo6nelik Ornek Cevaplari

Metin Ornek Cevaplar

seciminde

Zorlantyorum * Cocuklarin ilgisini ¢ekmesi yoniinden segici metin se¢mek zor
oluyor.

* Ogrencilerin seviyelerine uygun metin bulmakta zorlaniyorum.
*  Kaliteli, giizel ve saglam metinleri nereden sececegimi
bilemiyorum.

Kismen * Bazen istedigim ozellikte metinler buluyorum ama bazen yoruma
Zorlaniyorum dayali metinler bulmakta zorlaniyorum.

Zorlanmiyorum *  Metinleri MEB’in  dnerdigi  kitaplardan  segtigim  igin
zorlanmiyorum.
*  Zorlanmiyorum ¢iinkii ders kitaplarinda yer alan metinleri
kullaniyorum.
* Hayw ¢linkii uzun zamandir soru yaziyorum ve metin
bulabiliyorum.

Diger *  Kendim soru yazmiyorum, sorulart  kaynaklardan alip
kullantyorum.

Coziim Onerisi

Okuma becerisinin 6l¢iilmesi baska disiplin alanlarindan farkli olarak metin se¢imi ve
soru yazimi seklinde iki basamaktan olusmaktadir. Ogretmenlerin metin segiminde
genel olarak zorlandiklart belirlenmistir. Metin seg¢iminde zorlanmadigini ifade eden
Ogretmenlerin  biiyiikk ¢ogunlugunun da metinleri kitaptan sectigini belirttikleri
belirlenistir. Bunun yani sira kisa ve yorum gerektirmeyen metin segtiklerini, bu
metinlere yonelik soru olusturduklarina yonelik goriis ifade eden Ogretmenler de
bulunmaktadir. Ancak beceri temelli sorularin amaci daha 6nce de ifade edildigi gibi
“bilgi ve becerileri yeni durumlara aktarabilme becerisi”ni igermektedir. Bu durumda
ogrencilerin ders kitaplarindaki metinleri daha 6nce gdérmiis, degerlendirmis olmalar1
yeni duruma aktarabilme becerisinin dniine ge¢mektedir. Benzer sekilde “kolay” olarak
adlandirilan ve yoruma dayali olmayan metinlerden 6grencilerin ¢ikarim yapma, sonuca
ulagsma, degerlendirme gibi iist diizey diisiinme becerilerinin kullanmasi da olduk¢a

zordur.



Bu konuda dgretmenlere ilk olarak “metin diizenlemesi” yapmasi ¢6ziim onerisi olarak
sunulmaktadir: Secilen metin, olusturulacak sorunun da temelini olusturmaktadir.
Metnin dogast, olusturulacak soruyu da dogrudan belirler. Bu dogrultuda 6gretmenlerin
metin se¢imi siirecinde “metin tamiri” ya da “metin diizenlemesi” yoluna gitmesi
gerekebilir. Metin diizenlemesi i¢in dikkat edilecek hususlar sunlardir: Metin igerigini
degistirmemek, bilgilerin dogrulugunu zedelememek, agik¢a ifade edilmis kimi bilgileri
metinden ¢ikararak yoruma uygun hale getirmek, metin i¢inde anlatimi olumsuz
etkileyen kelime ya da ifadeleri diizenlemek, metnin akiciligimi saglamak igin metne

eklemeler yapmak.

Ogretmenlerin metinlerin uzunluguna yénelik bir endiseleri oldugundan ortak koke
bagl sorular hazirlamalari da bir diger 6neridir. Ogrenciler, giinliik yasamlarinda tam
olarak smirlandirilmis, ¢ercevesi ¢izilmis iki {i¢ satirlik metinlerle karsilagsmayabiliyor.
Bir sinav basvuru kilavuzu 10 sayfadan olusurken bir gazetedeki kdse yazist 500
kelimelik olabiliyor. Sosyal medyada her ne kadar gonderiler i¢in karakter sinir1 da olsa
art arda gonderilen iletilerle anlatilmak istenen bir sayfay1 bulabiliyor. Ust diizey
becerilere odaklanan okudugunu anlama becerilerine yonelik sorularda “6grencilerin
6gretim programinda edindigi bilgi ve becerileri giinlilk yagama aktarabilme becerileri”
Olgiildiigii i¢in aslinda smif i¢i ders etkinliklerinde ortak koke bagli sorular
hazirlanabilir. Boylece ogrencilerin  kisa bir metin okuyarak bir soruyu
cevaplandirmalar1 yerine, daha uzun bir metinden birden fazla soruyu cevaplandirmasi

daha etkili sonuglar dogurabilir.

4. Okudugunu anlama alaninda metin sectikten sonra soru olustururken

zorlamyor musunuz? Cevabimz ac¢iklayimz.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin okuma becerilerini 6lgmeye yonelik {ist diizey
sorulart yazmada zorlanip zorlanmamalarina iligkin cevaplar1 Sekil 4°te, 6rnek cevaplar

Tablo 5’te gosterilmistir.



+ Ogrenci seviyesine uygun
yazamama (f=12)

« Ust diizey soru yazamama (£=10) " .y
* Secenekleri olusturamama (£=6)
« Iyi metin bulamama (f=4)

* Gorsel soruyazamama (f=4)
* Sorular: anlagihir

" «Deneyim eksikligi (f=6)

syazamama (f=3) ; . Kismen

+ Soru olusturmanin Zml(a}i?';)l b Zorlanyorum \\

*+ ¢ok zaman almasi (£=3) / (£=6) \
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“"\ Zorlanmiyorum Diger /
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* Sorulari kaynaklardan alma (£512) “~_ + Soru hazirlamiyorum (f=4)

* Soru yazmada tecriibeli olma T~ —

(f=16) e | e

Sekil 4. Ogretmenlerin Okudugunu Anlama Becerilerine Yénelik Soru Olusturmada

Zorlanma Durumlarina Yo6nelik Goriisleri

Sekil 4 incelendiginde okudugunu anlama alaninda 6grencilerin iist diizey diisinme
becerilerini 6lgen soru olustururken 6gretmenlerin yaklagik yarisinin (f=42) zorlandigini
ifade ettikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin soru olustururken dgrenci seviyesine uygun
soru yazmada, sorular {ist diizey yazmada, secenek olusturmada, iyi metin bulmada,
gorsel soru yazmada ve soru yazmak icin ¢ok fazla vakit harcamasi noktasinda sorun
yasadiklarini  belirttikleri  goriilmektedir. Kismen sorun yasadigini ifade eden
Ogretmenlerin (f=6) yami sira okudugunu anlama alaninda &grencilerin st diizey
diistinme becerilerini 6lgen soru olustururken zorlanmadigini ifade eden dgretmenler de
(f=28) bulunmaktadir. Ogretmenler sorular1 ders kitabi, MEB tarafindan yayinlanan
ornek sorular ve baska kaynaklardan aldigin1 ya da onlara benzer hazirladigini ya da

soru yazma konusunda tecriibe sahibi olduklari i¢in zorlanmadiklarini ifade etmislerdir.



Tablo 5. Ogretmenlerin Okudugunu Anlama Becerilerine Yonelik Soru Olusturmada

Zorlanma Durumlarima Yénelik Gériisleri Ornek Cevaplari

Soru Ornek Cevaplar
Yaziminda

Zorlantyorum * Ogrenciye olumlu manada mesaj verecek, onun giindelik yasamina
katkida bulunacak nitelikte;, birden fazla duyusuna hitap eden,
kazanimlarla értiisen soru yazmak zor oluyor.

* Oncelikle sorulart kazanimlara gére hazirlamak gerekir ancak
kazanimlar tist diizey olmadigt igin tist diizey soru yazmak zor oluyor.
* Metinlerin anlastlirhigina ve kullanilan kelimelerin anlamsal
ozelliklerine dikkat ederek uzun soru yazmakta zorlantyorum.

* Zorlanyorum ¢iinkii beceri temelli bir soru hazirlamak i¢in ¢ok
fazla zamana ihtiya¢ duyuyorum.

Kismen * Bazen yazabiliyorum ama beceri temelli sorular yeni oldugundan
Zorlantyorum bazen yazarken dogru yazip yazmadigimi bilmiyorum.

Zorlanmiyorum  * Hayir, ders kitabinda yer alan sorulart kullaniyyorum.
* MEB’in kaynaklarinda yer alan kitaplarindan konuya uygun olan
sorulart segebiliyorum.
* Hayw, ders kitaplarindaki sorulara benzeyen sorulari, drnek
sorulart kullaniyorum.
* Yaymevlerine de soru yaziyorum o nedenle soru yazarken
zorlanmiyorum.
* Soru yazarken zorlanmiyorum.

Diger * Kendim soru yazmryorum.

Coziim Onerisi

Ogretmenlerin  okudugunu anlamaya yonelik iist diizey becerileri &lgen sorulari
yazmada genel olarak zorluk yasadigimi belirttigi belirlenmistir. Zorluk yasamadigini
ifade eden kimi Ogretmenlerin de sorulart kendilerinin yazmadigi yoniinde goriis
belirttigi tespit edilmistir. Halbuki metin se¢ciminde oldugu gibi dgretmenlerin ders
kitabindaki sorular1 aynen ya da kismen degistirerek kullanmalart durumunda sorunun
iist diizey becerileri 6lgmeleri gliglesmektedir. Zira baglam, farkli pek ¢ok unsuru bir
araya getirmeyi, iliski kurmay1 esas almaktadir. Bi¢cim ve igerikte benzer metinlerle
kargilagmak zihnin iligkilendirme prensibini géz ardi etmektir. Bununla birlikte ders

kitab1 disindaki kimi kaynaklardaki “yeni nesil sorular” baslikli birgok sorunun



maalesef Uist diizey diisiinme becerilerini 6lgmedigi, sorulara gorseller ekleyerek
sorularin  beceri temelli oldugu diisiiniilmektedir. ~Ogretmenlerin  cevaplar
incelendiginde iist diizey beceriler-6grenci seviyesi ve kazanimlar baglaminda sorulari
yazmakta zorlandiklart belirlenmistir. Okudugunu anlamaya yonelik soru yazimi diger
alanlardan farklilik gostermektedir clinkii sorunun oOlgtiigli beceriyi kazanim kadar
segilen metin de belirlemektedir. Sozgelimi Tiirkce Ogretim programinda yer alan
“Metnin ana fikrini/ana duygusunu belirler.” Kazaniminin 6l¢iilmesi taksonomiye gore
kavrama/anlama basamaginda yer almaktadir. Ancak kisa, acik ve anlasilir bir metinden
ana fikir bulmak ile uzun ciimlelerle kurgulanmis, soyut anlam igeren kelimelerle
kurgulanmis uzun bir metnin ana fikrini bulmak ayn1 beceri diizeyinde degildir. Ikinci
metin i¢in 6grencinin ana fikri belirleyebilmesi i¢in ¢dziimleme yapmasi gerekebilir. Bu
noktada diger disiplin alanlarinin aksine Bloom’un ya da yenilenmis Bloom
taksonomisinin uygulanmasi yeterli olmayabilir. Bu nedenle okudugunu anlama

alaninda soru gelistirmede kullanilabilecek bir taksonomi olusturulmus, Sekil 5°te

gosterilmistir.

Diizey | icerik Ogrenciden beklenen yeterlikler

1 Kisa bir metinde agikca | Ogrenciler acik¢a ifade edilmis ciimlelerin ya da
ifade edilmis kisa metinlerin anlamini kavrayabilir, metnin
bilgilerden hareketle temasini, konusunu ya da ana diistincesini tespit
metni anlama edebilir, metin yazarinin amacini baslik, gérsel 6ge

vh. unsurlardan hareketle tahmin edebilir.

2 Kisa bir metinde acikca | Ogrenciler bilgilerin agikca ifade edilmedigi
ifade edilmemis climlelerin ya da kisa metinlerin anlamini
bilgilerden hareketle kavrayabilir, metnin temasini, konusunu ya da ana
metni anlama, metinden | disiincesini tespit edebilir, metin yazarinin amacini
¢ikarimlar yapma belirleyebilir.

3 Orta uzunlukta bir Ogrenciler; orta uzunluktaki metinlerin temasini,
metinde agikca ifade konusunu ya da ana diistincesini, ana duygusunu
edilmis bilgilerden tespit edebilir, metin yazarimin amacint
hareketle metni anlama | belirleyebilir ve kendi bilgi, duygu ve diisiincelerini

iligkilendirebilir.

4 Orta uzunlukta bir Ogrenciler; orta uzunluktaki metinlerde acikca ifade
metinde agikca ifade edilmemis bilgileri géz 6niine alarak ¢ikarimlarda
edilmemis bilgilerden bulunabilir, metnin farkl: boliimlerini
hareketle ¢ikarim, karsilastirabilir, kendi bilgi, duygu ve
yorum ve uygulama diisiinceleriyle metindeki icerigi karsilastirabilir.




yapma
5 Uzun bir metinde yada | Ogrenciler uzun bir metni ya da birden fazla metni
farkli metinlerde agikg¢a | anlayabilir. Metin i¢indeki ya da farkli metinlerdeki
ifade edilmis bilgileri kiyaslayabilir, bu bilgileri bir araya
diisiinceleri getirebilir, metindeki bilgilerin sunulugunu, dil ve
karsilastirarak anlatiminin metne olan katkisini belirleyebilir.
¢Oziimleme
6 Uzun bir metinde yada | Ogrenciler uzun bir metin icindeki ya da farkl
farkli metinlerde agikga | metinlerdeki soyut ifadeleri anlayabilir. Metinde
ifade edilmemis acikca ifade edilmemis bilgileri baglamdan
diistinceleri hareketle ¢ikarimlar yaparak anlayabilir. Kendi
karsilastirarak duygu ve diistincelerini metinlerle bilgilerle
¢oziimleme, hipotezler | kiyaslayarak bir sonuca varabilir. Metin i¢cindeki ya
iretme ve sonuca da farkli metinlerdeki bilgileri kiyaslayabilir,
ulasma tutarsizliklar1 ¢ozebilir, bilgilerin giivenirligini
sorgulayabilir, sonuca ulasabilir, kendisi hipotezler,
yeni ¢oziimler vb. iiretebilir, dis ya da kendi
olusturdugu olgiitlerle metni degerlendirebilir.

Sekil 5. Okudugunu Anlama Becerilerinin Olgiilmesinde Kullanilabilecek Taksonomi

TARTISMA VE SONUC

21. ylizyilda bireylerden beklenen becerilerin bir 6nceki yiizyila gore yapisal olarak ¢cok
daha karmasik ve degisken olmasi, bu becerilerin 6lgme ve degerlendirilmesinde
kullanilan yontemlerin de degismesi gerektigini gostermektedir. Ciinkii “bilgi” odakli
gerceklestirilen dlgme araglariyla “yaraticilik” becerilerinin dl¢limii miimkiin degildir
(Saym ve Kahraman, 2019). Bu dogrultuda bireyden beklenen becerilerin degistigi bir
yiizyilda secme ve yerlestirme i¢in gergeklestirilen test sorularinin da degismesi gerekli
ve Onemlidir ve bu degisimin gerekliligi kadar ne oldugunun da &gretmenlere
tanitilmast gerekmektedir. Bu arastirmada okudugunu anlamaya yonelik {ist diizey
becerileri Olgmeye yonelik sorularda 6gretmenlerin genel olarak belirli becerilere
odaklandigi (muhakeme/yorum yapma, analitik diisiinme, yaratici diisiinme vb.)

goriiliirken bazi 6gretmenlerin konuya iliskin bir kavram yanilgist oldugu belirlenmistir.

Bilgi ¢ag1 olarak disiiniilen giiniimiizde ulasilan bilgiyi yorumlama, sentezleme ve bu

bilgiden yola ¢ikarak yeni bilgiler elde edebilme gibi becerilere sahip olunmasi ve




Ozellikle egitim siirecinde bunun bir ¢ikti olarak disiiniilmesi gerektigi ifade
edilmektedir (Polat, 2006). Sadece okuma, yazma, dort islem becerilerine sahip olmanin
yasam becerileri i¢in yeterli olmadigi; ¢1g gibi biiyiiyen bilgi birikimleri kapsaminda
dogru olani bulabilmek i¢in “bilgiye ulasma, onu kullanma, yonetme ve degerlendirme
becerileri’nin kazandirilmasi adina bahsi gegen 21. Yiizyil becerilerinin 6gretim
programlarinda yer almasi gerektigi bilinmektedir (Gelen, 2017). Biligsel beceriler
(elestirel diigiinme, problem ¢6zme, yaraticilik), kisilerarasi beceriler (iletisim, sosyal
beceriler, kiiltiirel duyarlik, zorluklarla bas etme), igsel beceriler (6z ydnetim, 6z
diizenleme, zaman yonetimi, kisisel gelisim, uyumluluk, yasam boyu 6grenme) seklinde
genel olarak ifade edilebilecek 21. yiizy1l becerilerinin neler oldugu ve bu becerileri
6lgmede kullanilabilecek araglar ve yaklagimlar hakkinda o6gretmenlere egitimler

verilmelidir (Yalgin, 2018).

Sorulart “zor, karmasik, bilgi igermeyen, uluslararasi sinavlara Ggrenci hazirlamak
amactyla hazirlanan, 6grencinin dikkatini 6lgen sorular” olarak goren Ogretmenlerin
konuyla ilgili farkli bakis agilar1 oldugu tespit edilmistir. Bu tespitten hareketle,
aragtirmanin ¢6ziim Onerileri kapsaminda “okudugunu anlamaya yonelik st diizey
becerileri dlgen sorulara” iliskin tanimlama yapilmistir. Ayrica dgretmenlere hizmet
icinde ve hizmet Oncesinde ist diizey diisinme becerilerinin 6zelliklerine ve
dlgiilmesine yonelik etkili egitimlerin yiiriitiilmesi &nerilmektedir. Unsal ve Kaba
(2022), Dilekgi (2022) de dgretmenlerin, beceri temelli sorularla ilgili mesleki destege
ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir.

Okudugunu anlama konusunda st diizey diisiinme becerilerinin 6l¢iilmesi baglam
temelli gergeklestirilmektedir. Bu noktada da sorular i¢in segilecek metinlerin niteligi
on plana ¢ikmaktadir. Arastirma kapsaminda 6gretmenlerin bir kismmin okudugunu
anlamaya yonelik sorularda metin se¢iminde metinlerin 6grenci seviyesine, agik ve
anlasilir olmasina odaklandig: bir kisminin ise metnin icerigine (olumlu fikir icermesi),
tarafsiz olmasina odaklandigi belirlenmistir. Bazi 6gretmenlerin ise sorularin kisa
olmasi, edebi metinlerden boliimler igermesi gibi zorunluluklar aradig tespit edilmistir.

Bu durum ders kitaplarindaki metin secimi ile de iligkilendirilebilir. Benzer (2019) ders



kitabmna metin segimi Ol¢iitlerinde giincelleme yapilmasit gerektigini, metinlerin
ogrencilerin tst diizey bilissel siireglerini harekete gegirecek nitelikte olmast gerektigini
ifade etmistir. Dolayisiyla ders siirecindeki metinlere ek olarak 6lgme degerlendirme
stirecinde karsilagilacak metinlerde de dikkat edilmesi gereken temel unsurlar benzerdir.
Secilen metinlerin 6gretim programina uygun olmasinin yani sira ¢ocuga gorelik,
kiiltiirel unsurlar1 yansitma, evrensel degerlere uygun olmasi dnemlidir. Demir ve Agik
(2011), kullanilacak metinlerin hedef kitlelerin seviyesine ve Tiirk¢e egitiminin ve
dersin amaglarina uygun olmasi gerektigini, metinlerin Tirk¢eyi en iyi sekilde
orneklemesi, giinliik hayatla baglanti kurmasi, bireyi hayatin  ¢ine sokmasi, kiiltiirel
degerleri yansitmasi gerektigini ifade etmektedir. Ogretmenlerin metin &zelliklerine
yonelik dikkat ¢ektigi hususlardan biri de metnin uzunlugu; ¢ok modlu olmasi (gorsel
icermesi gibi) ve tiiriidiir. TEOG’da yer alan matematik sorularinda ortalama 450
kelime kullanilirken 2019 yilindaki LGS matematik sorularinda bu say1 yaklasik 1200
olmustur (Erden, 2020). Baska bir anlatimla iist diizey diislinme becerilerinin
6lciilmesine yonelik sorular baglam temelli oldugu i¢in 6grencilere bir okuma metninin,
bir baglamin verilmesi gerekmektedir. Bir metnin ne kadar uzun olabilecegi ise metnin
dogasima, anlatimina, icerdigi bilgilere gére degisiklik gosterebilir. Ornegin bir hikaye
metni kolay okunabilir oldugundan i¢inde soyut kavramlarin gegtigi bir bilgilendirici
metinden daha uzun olabilir. Bu konuda PIRLS, PISA gibi ¢ikmis soru ornekleri
incelendiginde ortak kdke bagli sorularin oldugu, bu nedenle metinlerin de uzun oldugu
goriilmektedir. Cepni (2019), benzer yas grubundaki 6grencilerin katildigi PISA ve
LGS 2018 sorularinin yapisal olarak benzerlik gosterdigini, uzunluklarinin ve giincel
hayatla iliski kurma diizeylerinin benzer oldugunu belirtmistir. Benzer sekilde Sivkin,
Aksoy ve Erdogan (2020) da LGS ve PISA sorularinin gercek hayat baglamlari ve

6lemek istedikleri beceriler agisindan benzer oldugunu ifade etmistir.

Bununla birlikte arastirmaya katilan bir 6gretmen, okuma becerisinin sadece edebi
metinler (hikaye, roman vb.) iizerinden kurgulanmasi gerektigini belirtmistir. Halbuki
Tiirkge 6gretim programindaki metinler; bilgilendirici metinler, hikdye edici metinler ve

siir olarak siniflandirilmis ve tiim metin tiirlerini igeren kazanimlar olusturulmustur. Bu



dogrultuda metin cesitliligi 6n plana ¢ikmaktadir. Bununla birlikte LGS’de yer alan
Tiirk¢e sorularinda biiyiik 6lgiide bilgilendirici metinler kullanildig1 goriilmektedir. Bu
nedenle de Ggretmenlerin genel olarak metin se¢iminde bilgilendirici metin sectigine
dikkat ettigi soylenebilir. Bu durum da ders kitaplar1 ve gecis sistemindeki sorular
arasinda farklilik oldugu goriisiinii desteklemektedir (Azili ve Tutkun, 2021; Erden,
2020). Hazirlanan kontrol listesinin bu sorunu gidermede faydali olacagi; Ggretim
programlarinin ve ders kitaplarinin da gézden gegirilmesi i¢in bir kilavuz olusturacagi
distiniilmektedir. Gelistirilen kontrol listesinin baska arastirmacilarla gelistirilmesi de

Onerilmektedir.

Ogretmenlerin metin bulmada genel olarak zorlandiklar;; zorlanmadigmi belirten
Ogretmenlerin de kaynaklardaki sorulari kullandiklarini, kolay ya da kisa metinler
sectiklerini belirlenmistir. Her ne kadar 6zgiin metin olusturmak zor olsa da 6zgiin
baglamlar ve buna iliskin dil yapilarinin kullanilmasi, dil 6gretim siirecinde yaratici
distinmeyi saglamaktadir. (Shrum ve Glisan, 2005). Bu sorunu ¢dzmek amaciyla
6gretmenlerin bir metni nasil diizenleyebileceklerine iliskin ilkeler agiklanmistir. Ayni

zamanda uzun metinler i¢in de ortak koklii soru kullanabilecekleri ifade edilmistir.

Ogretmenlerin  okudugunu anlamaya yénelik {ist diizey sorulari kendilerinin
olugturmasinda da zorlandiklarini, bunun nedeninin de kazanimlarin seviyeler igin
yeterli olmadigi tespit edilmistir. Karatay ve Dilekgi (2019) de 6gretmenlerin {ist diizey
becerileri 6lgmeye yonelik soru hazirlamada zorlandiklarim ifade etmistir. Konuyla
ilgili yapilan diger c¢alismalar da Ogretmenlerin; LGS’de yer alan beceri temelli
sorularin 6gretim kazanimlariyla uyumlu olmadigini belirttiklerini (Azili ve Tutkun,
2021; Erden, 2020); ogretim programlarindaki degisikliklerin st diizey disiinme
becerilerinin dgretimine ve dlgiilmesine yonelik yeterli kilavuzluk saglamadigini ifade
ettikleri (Atik ve Aykag, 2017; Sargmn ve Beyhan, 2017) belirlenmistir. Bu sebeple
Ogretmenlerin kullanabilecekleri “okudugunu anlama taksonomisi” olusturularak (Sekil
5) ¢6ziim Onerisi olarak sunulmustur. Bu arastirma kapsaminda gelistirilen okuma

becerileri taksonomisinin kullanilmasi, gelistirilmesi ve diizenlenmesi dnerilmektedir.



MEB Ol¢me, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan 2018
Ekim’de gegis sisteminde kullanilacak iist diizey becerileri 6lgmeye yonelik 6rnek
sorular yayimlanmaya baslanmstir (https://odsgm.meb.gov.tr). LGS grubu igin 2018-
2019 egitim-6gretim yilinda 8; 2019-2020 egitim-6gretim yilinda 10 ve 2020-2021
yilinda simdiye kadar 8 6rnek kitap¢ik yayimlanmigtir. Ayn1 zamanda iki LGS’de yer
alan sorular da agik erisimdedir. Ayrica 5-7. Simniflar i¢in de her bir temaya yonelik
ornek sorular yer almaktadir. Bu dogrultuda MEB tarafindan 6gretmenlere kilavuzluk
edecek bir soru havuzu bulundugunu soylemek miimkiindiir. Bu konuda o6gretim

programlarinda da diizenlemeler yapilmasi 6nerilmektedir.
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SUMMARY

Known as "context-based items" in the literature and measuring students' ability to transfer the
knowledge they have acquired in the educational environment to their daily lives, they have
become widespread among teachers as they are called "skill-based items" by the Ministry of
National Education (MoNE, 2018). The view that context-based text structures have an important
place in the use of language teaching dates back to the 1960s. The fact that communication
cannot be disconnected from the context and that the basic structure in the communication
process is language has revealed the relationship between language and context. Oller ve
Obrecht (1968) refer to this judgment as "language teaching; It is a process that needs to be
based on context and communication, far beyond grammar rules." expressed by his inference. In
the 21st century, research on the necessity of contextualizing language use in the classroom has
gained momentum (Omaggio Hadley, 2010). The development of technology and the inventions
on the working principle of the human brain have brought the necessity of the context in the
language learning process to the thinking process. Nikoli¢ (2010) states that "Context is the way
the brain works. we can't think without context." revealed in his words. It is essential to
investigate the level of understanding and application of these changes in language tests by
Turkish language teachers, who are practitioners. LGS items (MoNE, 2018), which aim to
measure students' daily life skills by the Ministry of National Education, are different from the
TEOG applied before 2018 for the transition system to high schools (Ayyildiz ve Aktas, 2022;
Cepni, 2019, Kizkapan ve Nacaroglu, 2019). It is known that there are similarities in terms of
life content and the features it aims to measure (Sivkin et al., 2020). However, when the studies in
the literature are examined, it is seen that Turkish language teachers lack knowledge about the
measurement of four basic language skills and that teachers have some misconceptions (Giirlek,
2021). This study aims to determine the difficulties faced by Turkish teachers in the process of
preparing questions for measuring high-level skills in reading comprehension. In addition, it is
desired to offer solutions to these difficulties experienced by teachers.

80 Turkish language teachers working in the province of Tokat participated in the study
conducted with case study, which is one of the qualitative research methods. A semi-structured
interview form was prepared to get the teachers' opinions on the questions to measure their high-
level thinking skills in reading comprehension. The answers given by the teachers were analyzed
by content analysis. In the study of the data, themes were determined in line with the content
analysis; frequency values were calculated.

As a result of the research, it was determined that teachers had wrong/incomplete information
about skill-based questions in the context of reading comprehension. It was determined that the
criteria that the teachers paid attention to in selecting the text while creating the question to
measure the high-level skills in the field of reading comprehension were appropriate. However, it
was determined that only some teachers adopted similar criteria. Shrum ve Glisan (2005) stated
that using original contexts and related language structures ensures authenticity in language
teaching. Authenticity is also an essential element for students’ motivation. Language teaching
process also includes assessment and evaluation. Students encountering only one type of text



throughout the process may cause them to develop a negative attitude towards it. It is essential
that the sentences used in the textbooks - no matter what type - have correct spelling and
punctuation. In this sense, a checklist has been developed for text selection to systematize the text
selection. Similarly, a cognitive taxonomy was developed based on PISA proficiency areas for
reading comprehension to set a standard for teachers in writing questions for high-level thinking
skills.
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Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi Yayin Ilkeleri

Genel ilkeler

Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi(GEFAD), Nisan, Agustos ve Aralik aylarinda
olmak iizere yilda 3(ii¢) kez yaymlanmaktadir. GEFAD, egitim bilimleri ve alan egitimi
alaninda nitelikli ¢aligmalarin yayinlandigi, evrensel bilim olgiitlerine uygun, hakemli,
uluslararasi bir yayin ortami1 sunmaktir. Makaleler Tiirkce veya Ingilizce yazilabilir.

Dergimiz yayin kurallarina gore hazirlanan Makale Sablonu indirilip tizerinde
diizeltmeler yapilarak kullanilmasi, makalenin kabul ve basim siirecinde kolaylik
saglayacaktir. Makalelerin 25 sayfay1 gegmemesi tercih edilmektedir.

GEFAD’a gonderilen, dergi kapsami ve yazim ilkelerine uygun olan ve yayin
kurulunun onayindan gegen her yazi ilgili alanda uzman iki hakeme gonderilir. Bir
yazinin dergide yayimlanabilmesi i¢in, iki hakem tarafindan olumlu goriis bildirilmis
olmasi1 gerekir. Hakemlerden birinin olumlu digerinin olumsuz gorlis bildirmesi
durumunda iigiincii bir hakemin gériisiine basvurulur. Uciincii hakemin gériisii de dikkate
aliarak, yayin kurulu ve/veya editor tarafindan yazinin dergide yayimlanmasi konusunda
karar verilir.

Makalenin kabul islemlerinden sonra, her yazar tarafindan imzalanmasi gereken
telif hakki devir formunun doldurulmasi zorunludur.

Yayimlanmak i¢in dergiye gonderilen makaleleler; tablolar, sekiller, atiflar ve
kaynaklar American Psychological Association 6. baskiya (APA 6th Edition) uygun
olarak hazirlanmalidir.

Dergiye sunulan yazilar daha dnce bagka bir yerde yayinlanmamis ya da baska
bir yerde yayn i¢in degerlendirmeye sunulmamis olmalidir.

Anlatim

Makale yaziminda, okuyucunun, c¢aligmanin her asamasimi anlama ve
degerlendirmesine imkan taniyacak bir anlatim ve plana uyulmalidir.

Anlatim olabildigince sade, anlagilabilir, 6z ve kisa olmalidir. Gereksiz
tekrarlardan, desteklenmemis ifadelerden ve konu ile dogrudan iligkisi olmayan
aciklamalardan kaginilmalidir. Yazimda ¢ok genel ifadeler kullanilmamalidir.



Yargt veya kesinlik igeren ifadeler mutlaka verilere/ referanslara
dayandirilmalidir. Ele alinan konu veya problemin mevcut literatiirdeki yeri, neticede
amaglari agiklama ve destekleme baglaminda sunulmalidir.

Problem ile secilen arastirma yontemi arasinda bag kurulmalidir. Probleme,
aragtirmaci/aragtirmacilarin hangi kuramsal/kavramsal agidan yaklastiklar1 gerekgeleri ile
birlikte belirtilmelidir.

Kullanilan aragtirma yonteminin secilme gerekcesi agiklanmalidir. Biitiin veri
toplama araclarinin gecerliligi ve giivenirligi belirtilmelidir. Bunlar (anket formlari,
miilakat protokolleri, testler vb.) gerekli oldugu durumlarda aynen, OSrneklenmesi
durumunda okuyucunun anlamasini kolaylastirici ve degerlendirmesine imkan taniyici
bigimde sunulmalidir.

Arastirma sonucunda elde edilen veriler bir biitiinlik iginde sunulmalidir.
Sadece elde edilen verilere dayanan sonuglar sunulmalidir. Sonuglarin yorumlari, varsa
literatlirdeki diger kaynaklarla tartisilmalidir.

Yazim

Aday makalenin ana basligi hem Tiirkce hem de Ingilizce olarak ilk sayfada
yazilmalidir. Tiirkce ve Ingilizce baghklarin biitiin harfleri biiyiik, kalin, 12 punto
biiylikliigiinde olmalidir. Calismanin amacini, arastirmada yer alan degiskenlerini ve
evrenini 6zetleyen kisa ve anlamli bir baslik olmalidir. Basliklar sayfay:1 ortalayacak
bicimde yerlestirilmelidir. Basligin 12 sodzclikten fazla olmamasina dikkat
edilmelidir. Tirkge baslik iginde yer alan ve, ile gibi kelimeler kiigiik harfle yazilmalidir.
Ingilizce baslik iginde gegen a, an, and, of, for, , with, vb. sdzciikler kiigiik harfle
yazilmalidir. 150 kelimeyi gegmeyecek sekilde Tiirkge Oz ve Ingilizce Abstract
yazilmalidir.

Calismanin kolaylikla siiflandirilmasi ve indekslerde daha kolay bulunmasi
i¢in 4-6 adet anahtar kelime tanimlanmalidir.

Ayrica amag, yontem, bulgular, sonuglar ve tartigma bdliimlerini igeren en az
500, en fazla 750 kelimeden olusan (yazim kurallar1 ¢ergevesinde en fazla 2 sayfa olacak
sekilde) genis 6zet (summary) hazirlanmalidir. Tiirkge makalelerde genis dzet Ingilizce,
Ingilizce makalelerde ise genis 6zet Tiirkge olarak hazirlanmalidir. Genis 6zet makalede
“Kaynaklar” boliimiinden sonra yer almalidir.

Tablolarin bagliklar1 tablonun {istte, sekil ve grafiklerin basliklar1 altinda
verilmelidir. Metin i¢inde tiim tablo ve sekillere atifta bulunulmalidir.



Yapilan arastirmanin daha kolay anlasilmasini sagladig: diisiiniilen ekler varsa,
kaynaklardan sonra konulmalidir.

Kaynaklar

Bir aday makale icerisinde yazara ait olmayan her tiirlii bilgiyi, veriyi, goriisii
aktarirken sahibinin ve kaynaginin belirtilmesi zorunludur.

Metin iginde verilen atiflar ve metin sonunda verilen kaynaklar listesi APA 6.0
stiline gore hazirlanmalidir. Kaynaklar makalenin sonunda "Kaynaklar" bashigi adi
altinda alfabetik olarak verilmelidir.

Metin igerisinde verilen her kaynak, kaynakga listesinde de bulunmalidir.



