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Editdrden
Degerli Okuyucularimiz,

Akademik Agi, kisa zamanda onemli ilerleme kaydeden iiniversitemizin
sosyal bilimlerin tiim alanlarindan ¢alismalar1 kabul eden akademik dergisidir.
Dergimizin iiniversitemizdeki yayimn hayatinda ikinci sayisini ¢ikariyor olmanin
mutlulugunu yasiyoruz. {lk sayimizin yayimlanmasindan kisa bir siire sonra
dergimiz DergiPark platformuna dahil oldu. Aday calismalarin yayim siirecinin
tamami1 kor hakemlik ilkesiyle buradan devam etmektedir. Kisa zaman icinde
ulusal ve uluslararasi dizinlerde taranmaya baslama hedefimizle ¢alisma gayreti

gostermekteyiz.
Bu sayimizda ii¢ makale ve bir degini yazis1 bulunuyor.

Elifcan Duygun, “Soziin Ekfrasisi: Danteum” baslkli makalesinde
Komedya ve Danteum arasindaki ekfrastik iliskiyi ¢oziimlemeyi ve eserler arasi

iiretim tartismasina Gufran Risalesini de dahil etmeyi amaglamaktadir.

Meltem Giilnar ve Yiicel Kayabagi “Dijital Igerikli Egitimin Yetigkinlerin
Dijital Becerilerine Etkisi” baglikli makalelerinde Halk Egitimi Merkezlerinde
Bilgisayar Isletmenligi Kursuna katilan 62 yetiskinin dijital becerilerindeki degisimi

ve kurs islevselligini incelemektir.

Fahri Sakarya, Serkan Uyar ve Ali Kilig, “The Effect of Firms’ Collaboration
Networks on Their Innovation Performance in the Context of Technoparks” baslikl
makalelerinde igbirligi aglarinin firmalarin yenilik performans: tizerinde olumlu bir
etkisinin olup olmadigim incelemekte ve hangi isbirligi tiirliniin yenilik iizerinde

goreceli olarak daha fazla etkiye sahip oldugunu anlamay1 hedeflemektedir.
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Murat Ozdemir, “Bilim Etigi, Sinirhiliklar ve Otesi” baglikli calismasinda
bilim etiginin ne oldugunu gostermeye calismakta, alan yazinda bilim etigine
yaklagimlar1 ortaya koymakta, bilim etiginin smnirlarini genisletme noktasinda

Onerilerde bulunmaktadair.

Degerli yazarlarimiza ve degerlendirme siirecinde yer alan hakemlerimize
gayret ve emekleri igin tesekkiir ediyorum. Ayrica dergimizin iilkemizdeki gesitli
kiitiiphanelerde yer almasmi saglayan T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanhg:
Kiitiiphaneler ve Yayimlar Genel Miidiirliigii ile dergimizin degerlendirme, yayim
ve basim siireclerinde gorev alan iiniversitemiz 6gretim elemanlarina siikranlarimi

sunuyorum.

Bilimsel ¢alismalarin tiim ilgililere kolaylikla ulasabilmesinin 6neminin
bilinciyle dergimizin uzun soluklu bir yayin hayati olmasi gayreti icindeyiz.
Dergimize hem DergiPark hem de iiniversitemiz Internet sayfasi iizerinden

ulagabilirsiniz.

Yayimlanan calismalarin ilgili tiim taraflara faydali olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Cem Harun Meydan



Akademik Acgi, 3(1), 2023 :3-34 akademikaci.ankarabilim.edu.tr

Soziin Ekfrasisi: Danteum

Elifcan DUYGUN?"
Oz

Tarih boyunca mimarlik ve edebiyat birbiri {izerine okumalar yapilan giiglii bir iliski
ortaya koymustur. Yaygin olarak yapili bir eserin sozel olarak yeniden tasviri olarak
goriilen bu ekfrastik iliski karsilikli bir hale gelerek giintimiizde mimari temsil i¢in yeni
bir alan agmakta, sdzel bir sanatin mimari bigimde diyagramatik bir anlatimla yeniden
tiretilmesine olanak saglamaktadir. Danteum, edebi ve mimari eserler arasindaki
ekfrastik iliskiyi okumak icin 0zgiin ve isabetli bir ornektir. Danteum, Ilahi
Komedya'nin ekfrastik bir yorumudur. Cesitli aragtirmalar bugiin bize lahi
Komedya'nin gostergelerarasi bir iiriin oldugunu gostermektedir. Komedya, kilise
mimarisinin ekfrastik bir yeniden iiretimidir. Ayni zamanda Gufran Risalesi'ne
Oykiinmiis ve ondan giiclii bicimsel ve anlamsal alintilar yapmigstir. Bu baglamda
Komedya Dante’nin kaleminde yeni ve 6zgiin bir esere doniismiistiir. Danteum, pek
cok farkli yolculugu ve gostergeyi barindiran mimari bir diyagram sunmaktadir.
Calismanin amaci Komedya ve Danteum arasindaki ekfrastik iliskiyi ¢oziimlemek ve
eserler arasi iretim tartismasina Gufran Risalesini de dahil etmektir.

Anahtar Sézciikler: Danteum, ilahi Komedya, Gufran Risalesi, Terragni, Ekfrasis.

L Doktora Ogrencisi, Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi, ORCID: 0000-0002-2887-3431, E-

Mail: eduygun@gmail.com

Duygun, E. (2023). Soziin Ekfrasisi: Danteum, Akademik Agt, 3(1): S. 3-34.
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Ekphrasis of the Word: Danteum

Elifcan DUYGUN

Abstract

Throughout history, architecture and literature have demonstrated strong relationship
that they are read on each other. The ekphrastic relationship which is widely seen as a
verbal redescription of a built work, becomes reciprocal and creates a new field for
architectural representation today, and also allowing a verbal art to be reproduced in an
architectural diagram. Danteum is an authentic and pertinent case for reading the
ekphrastic relationship between literary and architectural works. Danteum is an
ekphrastic interpretation of the Divine Comedy. Various studies show us today that
Comedy is an intersemiotic product. The Divine Comedy is an ekphrastic reproduction
of Church. At the same time, the poem emulated the Gufran Risalesi and made strong
formal and semantic quotations from it. In this context, Comedy has turned into a new
and original work by Dante. Danteum presents an architectural diagram that contains
many different journeys and signs. The aim of the study is to analyze the ekphrastic
relationship between Comedy and Danteum and to include the Gufran Treatise in the
discussion of production between works.

Keywords: danteum, divine comedy, gufran risalesi, terragni, ekphrasis.
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Giris

Yazili ve gorsel sanatlar tarih boyunca birbiri ile giiglii iligkiler
kurmustur. Ayni sanat tiirleri arasinda bicimsel ve bicemsel bir yeniden {iretim
goriilebildigi gibi farkl: tiirler arasinda da benzer bir iliski kurulabilmektedir.
Edebiyat ve mimarlik, iiretim pratikleri ile {iriinlerinin nitelikleri birbirinden
ayrigan iki alan gibi goriilse de tarih boyunca kurduklan iliski bir geviriye
karsilik gelmektedir. Yazindaki mevcut veya hayali mekan tasviri okuyucunun
zihninde giiclii bir imge yaratmaktadir. Bir metnin mimari bigimde temsili ise
salt diyagramatik bir anlamin 6tesinde bir tasarim bileseni haline gelmektedir.
Edebi ve mimari eser arasindaki ekfrastik iliski mimari temsil i¢in yeni bir alan

yaratmasi acisindan degerlidir.

flahi Komedya'nin ekfrastik bir yorumu olan Danteum, edebi ve mimari
eserler arasindaki iliskiyi okumak agisindan 6zgiin ve isabetli bir ornektir.
Danteum’un 6nciilii flahi Komedya da kilise ve dini metinlerin ekfrastik
yeniden iiretimi olmasmin yami sira bigimsel ve anlamsal olarak satir
aralarinda Gufran Risalesi’'nden izler tasimaktadir. Bu kesif bize Danteum’un
icinde pek ¢ok metinden ve anlatidan izler tasiyan ¢ok katmanli bir eser
oldugunu gostermektedir. Calismada, Danteum ve lahi Komedya arasindaki
iliskinin ¢ok boyutlu okunmasina ek olarak bugiine kadar konu hakkinda

yapilmis ¢alismalara Gufran Risalesi'nin de dahil edilmesi amag¢lanmuistir.
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Metin icindeki Metin ve Ekfrasis

Edebiyat, resim, heykel ve mimarlik gibi yaratic1 disiplinler, ge¢misten
gliniimiize bir aktarim iizerinde yiikselmektedir. Bu nedenle sanat eserinin ya
da mimari eserin tiretiminde anlamsal ve bi¢imsel bir sifir noktasi belirlemek
zordur. Eserler arasinda ardil ve onciil iligkiler sadece ayni disiplinde degil
ontolojik olarak farklilik gosteren disiplinler arasinda da kurulabilmektedir.
Yeniden iretilmis eserlerin anlamsal ve bigimsel ¢6ziimlenmesini
metinlerarasilik ve metinlerarasi bir yontem olarak ekfrasis ile gerceklestirmek

mumkindiir.

Edebiyat alaninda 20. yiizyildan itibaren edebi eserler arasindaki
iliskileri kuramsal bir boyutta tartismak adina yapilan ¢alismalar sonucunda
metinlerarasiik kavrami ortaya g¢ikmistir. Metinlerarasi sadece oncel bir
yapittaki gondergeye gonderen olgu degil, ayni1 zamanda onceki ya da cagdas
sOzceleri 6zgiin bir bigimde ardil yapita aktarmayr tanumlayan bir yeniden
tiretimdir (Sengiil, 2012, s.46). Metinlerarasilik en genel tanimiyla iki ya da
daha fazla metin arasindaki bir aligveris, bir tiir konulma ve sdylesim bicimi
olarak tanimlanmaktadir (Aktulum, 2020). Kavrami ortaya koyan Kristeva bir
metnin saf olmadigini vurgulamakta, herhangi bir metnin, bir digerinin

Oztimsenmesi ve doniistiiriilmesi ile ele alindigini belirtmektedir (Aktulum,
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2014; Kristeva, 1969, 85). Metinsel aktarim bir metni salt bigimde yeniden

uretmek degil, yeni bir baglamda yazma isidir.

Onciil ve ardil iligki sadece edebi eserler arasinda degil diger sanat
tiretimlerinde de goriilmektedir. Barthes, metni tamimlarken yazinsal
smirlarinin - digna  tasarak, anlam tasiyan her goOstergenin metin
sayilabileceginden bahsetmektedir (Aktulum, 2020, 13; Barthes, 1989, 373).
Yazinsal ya da gorsel, farkli sanat bigimleri icerik, toz, diizenleyim agisindan
birbirleri arasinda alisveris yapabilmektedir. Bu anlamda yazinsal olmayan
sanatlar arasindaki alisveris daha genis bir disipliner alan1 tanimlamak adina
gostergelerarasilik admi almakta, bu kavram iki farkli gosterge dizgesi
arasindaki aligveris islemini, yapitlar arasindaki agik ya da kapal iliskileri
belirtmektedir (Aktulum, 2020, s.). Gostergelerarasilik edebiyat, resim, heykel
ve mimarlik alanlar1 arasindaki mevcut ve olast iligkilerin analizi igin
kavramsal bir altyap1 olusturmaktadir. Gorsel sanat ¢alismasinin yazili veya
gorsel tekrar anlatimi olan ekfrasis, gostergelerarasilik kavrami kapsaminda

incelenebilecek bir yontemdir.

Metinleraraslik Fiske tarafindan iki boyutlu olarak tanimlanmustir:
Yatay ve Diisey Metinlerarasilik. Yatay metinlerarasilik ayni diizeydeki iki ve
daha fazla eser ve gostergeler sistemi arasindaki iliskilere atifta bulunurken,

diisey metinlerarasiik ise farkli isaret sistemleri arasindaki iliskilerdir
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(Ghaseminia ve Solanzadeh, 2016, s.41; Rouhi, 2015, s.55). Gostergelerarasilik
i¢cinde benzer bir yaklagimi takip etmek miimkiindiir. Danteum, metin i¢indeki
metin ile yatay, ekfrastik iiretim ile diisey metinlerarasiligi ayn1 anda icinde

barindirmaktadar.

Etimolojik kokeni tam ve canli bir adlandirma anlamina gelen ekfrasis,
Antik donem siirinde ortaya ¢ikmis ancak daha sonra retorik bir 6greti haline
gelmistir (Wagner, 1996, s.12). Ekfrasisi en giindelik anlamiyla betimlemek
olarak tanimlamak miimkiindiir. Kavramin temelinde kelime ve gorsel
arasindaki iligki bulunmaktadir. Antik donemde Sokrates, Platon ve
Aristoteles ekfrasisi gercek nesnenin sanat yapitlarinda betimlenmesi olarak
ele almaktadir. Sokrates, yazi1 yazmayi resim yapmaya benzetmektedir. Platon
ise nesnenin resmedilmesini ideanin taklidi olarak gordiigli i¢in degersiz
bulmaktadir (Yilmaz, 2015). Keoslu Simonides “poema loquens pictura, pictura
tacitum poema debet esse”, yani siirin konusan resim, resmin de suskun siir
oldugunu, Horatius ise “ut pictura poesis”, yani siirin de resme benzer
oldugunu belirtmektedir. Horatius bu satirlar ile iki varligin arasinda bir
hiyerarsi kurmamaktadir (Sengel, 2002, s.2; Uzundemir, 2010, s.18). Caglar
icinde daralan anlamina karsin Antik donemde kavramin ¢ift yonlii bir tiretime
isaret ettigi de goriilmektedir. Da Vinci, resmi siirden iistiin tutarak ikisi
arasindaki gilizelli§i seyretmenin aymi eszamanliligi veremediini, siirin
okunduktan sonra biitlinliigiiniin bozuldugunu ifade etmektedir (Uzundemir,

2010, s.19). Lessing, yazinin resim sanatina olan {istiinliigiinii ifade etmekte,
8
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ressamin sairin sozel yetenekleri karsisinda ayni etkiyi saglayacak bir yaratim
icine giremeyecegini One siirmektedir (Lessing, 1874, s.45). Ekfrasis, bu

kuramsal temel tizerinde gectigimiz yiizyilda tekrar tartisiimaya baglamistir.

Yirminci yiizyil ile birlikte ekfrasisin tanim alani genislemis, diger sanat
alanlarin1 da kapsayan bir kavram olarak tartisilmaya baslamistir. Mitchell,
ekfrasisin ¢ift yonliliigline isaret etmektedir. Ona gore gorsel bir nesne
betimleme ile yaziya doniistiiriilmekte ve yine okuyucu araciifiyla yazida
betimlenen nesne bir gostergeye doniismektedir (Mitchell, 2005, 164;
Uzundemir, 2010, 31). Krieger, ekfrasis tanim alanini genisletmeyi ve sanat
nesnesi disinda kalan ancak mekansallik yaratarak sanat eserine Gykiinen
calismalar1 da bu alanda incelemeyi Snermistir (Cosgrove, 1997; Somer &
Erdem, 2015, 180). Ekfrasisin giincel anlam1 ve kullanimi sozel-s6zel/gorsel-
gorsel calismalarin okumalarini da kapsamakta, mekansal agilimlart mimari

ekfrasis tartismalarina alan yaratmaktadir.

Ekfrasis, gorsel ve yazinsal sanatlar arasindaki aktarimi sadece betimsel
bir diizeyde kurmamakta, yeni sanat eserinde yeni bir anlam ve deger
kazandirmaktadir. Robillard ekfrasisi metnin i¢inde kullanimini bir eserin
secimi, yeni eserde segilen eserle yapisal benzerlikler olmas: gerektigini, secilen
gorsel unsurlarin ya da dgelerin sanat¢inin segilen “sanat yapitini gercevesini

kirip kendi cercevesine katarak” sanat¢inin kendi sanati ile dile getirmesi
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olarak smirlandirmistir. Yine ona gore ekfrasisin metin icinde {i¢ bicimi
bulunmaktadir: metnin i¢inde sanat yapitinin dogrudan isminin belirtilmesi,

ima edilmesi ve adinin belirtilmeden ima edilmesi (Sengiil, 2012, 5.52).

Mimari ekfrasis, mevcut ya da kurgusal bir mekanin yazinsal olarak
yeniden kurgulanmasi olarak ifade edilebilirken, giincel tartismalar 1s181nda
tam tersine metnin mimari diyagram aracilig1 olarak temsil edilmesi tanimina
da genisletilebilir ve cift yonlii hale getirilebilir. Somer ve Erdem’in (2015,
5.181) de ifade ettikleri gibi edebi metinden dogan her mekani ekfrastik olarak
nitelendirmek de miimkiin degildir. Mimari bir tiretim i¢in yazili sanat eserinin
“cergeve”sinin kirilarak, anlaminin metafor yardimi ile yeni esere biitiinciil
olarak aktarilmasi gerekmektedir. Aksi takdirde anlamin aktarimi
saglanamayacaktir. Metnin okuyucuda olusturdugu goriintiiler, mimari
temsili desteklemenin Stesinde baglam igerisinde dogrudan kullanilabilir hale
gelmekte, tasarimin bir pargasmi olusturmaktadir (Pallasmaa, 2011; Senyigit,
2021, s.300). Mimari iiretimde onciil metnin gostergeleri yeni bir baglamda
iiretilerek, mimari bigimde 6zgiin bir dizge ve anlamla tiretilmekte, ancak

referans metin(ler) hala okunabilmektedir.

Sonsuz Arayisin Temsili: Danteum, flahi Komedya ve Onciiller

10
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Danteum, 1942 yilinda Roma’da gerceklestirilecek sergi i¢in Guiseppe
Terragni tarafindan tasarlanmis ancak hi¢bir zaman insa edilmemistir. Yapinin
isvereni donemin iktidarini elinde tutan Ulusal Fasist Parti'nin lideri Benito
Mussolini’dir. Birinci Diinya Savasindan bekledigi sonucu alamayan Italya
1922 yilindan itibaren Ikinci Diinya Savasi'nin sonuna kadar fagizmi? rejim
olarak benimsemistir. Bu donemde artan milliyetci diisiinceler sadece politik
ve toplumsal alanlar1 degil arkeoloji, edebiyat, plastik sanatlar, miizik ve
nihayetinde mimarlik alanlarini da etkilemistir. 19. yiizyill basinda ulus
diistincesinin yiikselisi ile birlikte Avrupalilarin kdken arayismin bir sonucu
olarak Roma ve Yunan kalintilarina artan ilgisine benzer sekilde 20. yiizyilda
[talya’da artan milliyet diisiincesi bu sefer kendi topraklarindaki arkeolojik
kazilar1 tekrar canlandirma yoniinde ilerlemistir. Kendisini yeni Roma
Imparatoru olarak goren Mussolini dykiindiigii gorkemli bir tarihin izini
siirme ¢abasina girismistir (Sayan, 2021, s.56). Arkeolojik kazilar ile ge¢mise
dayanan yeni bir tarih anlatis1 yaratilmis, bu tarih anlatis1 donemin kiiltiir

ortamini da etkilemistir.

Ideal bir dénemi referans alan ve yeni biiyiik bir devleti temsil eden her

alanda bu yonde estetik anlayis gelistirilmesi gerektigini diisiinen bir devlet

2 Fagizm ismi etimolojik olarak Italyanca “fascio” yani bir baltaya baglanmis sopa demeti

kokiinden gelmektedir (Borsella, 2007, s.35; Celik¢i ve Kalkisim, 84). Mussolini ile birlikte fagizm
sag ve totaliter rejimleri tanimlamak adina anlam genislemesine kazanmis olsa da yazi kapsaminda
Italyan Devleti'nin 1922-1945 yillar1 arasindaki rejimini tanimlamak adina kullamilmaktadir.

11
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yonetimi bulunmaktadir. Fasist estetik c¢agdas toplumun umutlarim1 ve
ihtiyaglarin1 yansitmakta, glizellik ideali bu estetifin merkezinde yer
almaktadir. Orta smifin kendini tanimlamasinda sanat 6nemli ve merkezi bir
rol oynamistir (Mosse, 1996, s.246). Mussolini bu baglamda ¢ok yonlii kiiltiirel
bir hareket baglatmistir. Tarihin her doneminde oldugu gibi kamusal alanda da
mimarlik bir gosterge olarak ideolojinin temsil alani haline gelmistir. Fasist
diisiincenin biiyiikliigiinii ve 6nemini aktarmak adina modern mimarligin
malzeme teknik ve araglarini kullanmistir. Bu baglamda Italyan Fasist
mimarhigr (Sekil 1) genelde birlikte amilan ve neoklasik tarzdaki Nazi
(Almanyas1) mimarhigindan oldukga farkl 6zellikler gostermektedir (Tanyeli,

1992, 5.117).

Sekil 1: Casa del Fascio (1932-1936)

12
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Donemin 6ne ¢ikan mimarlarindan biri iktidarin 6nemli yapilarinda
imzas1 olan Guiseppe Terragni’dir. Terragni, Casa del fascio (Como), Palazzo
del littorio (Roma), Vietti Evi (Como) gibi mimarlik tarihinde 6nemli yer tutan
yapilar tasarlamistir (Sekil 1). Terragni Danteum projesinde Italyan dilinin
kurucusu sayilan Dante Alighieri'yi tasvir etmeye karar vermistir. Danteum,
flahi Komedya'min ekfrastik bir yorumudur. Terragni'nin o dénemde icinde
bulundugu entelektiiel ortam da yapmin tasarimini 6zgiin bir noktaya
tasimaktadir (Schumacher, 2004; 136-136). Danteum, Komedya’'daki yazili
tasvir edilen mekanlar1 ekfrastik yontemle Italyan Rasyonalizminin
benimsedigi prensipte sade yiizeylere aktarmis hem anlami hem de geometriyi
bir arada kurgulamustir. Ancak flahi Komedya bu yolculugun baglangig noktast
degildir. Yapilan arastirmalar siirin Onciil bagka eserlerle metinleraras: bir

iiretime girdigini isaret etmektedir.

Sekil 2: Ana cephesi ile Danteum
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ilahi Komedya ve Onciilleri

Danteum ve flahi Komedya arasindaki iliski sadece bu iki énemli eseri
kapsamamaktadir. Kanekar, Danteum {iizerine gergeklestirmis oldugu
calismasina 6nemli bir tez One slirerek siirin Bizans Kilisesi mimarisinin
ekfrastik bir yorumu oldugunu aktarmaktadir. Terragni'nin de Danteum’u
tasarlarken Maxentius Bazilikasini referans aldigini belirtmistir. Bugiin yap1
ayakta olmadig; i¢in ¢alismasinda karsilastirma icin Ayasofya’nin mimarisini
ornek gostermektedir (Kanekar, 2005, s.139). Bu iddia baglaminda ve Kutsal
Ekfrasis kavrami 1s1ginda kilise mimarisine bakmak gerekmektedir. Kutsal
Ekfrasis, dini mimarlikta dinleyicilerin duygusal tepki vermelerini saglamak
amactyla izleyici konumuna getirmede kullanilan ve “g6z 6niinde canlandirma
sanat1” olarak adlandirilan bir retorik 6gesidir. Bizans doneminde siir ya da
diiz yazi seklinde iiretilen vaazlarda, dinsel metinlerde kullanilmistir. Ekfrasis,
din adamlarinin tanriya ulasmada-ve digerlerine bu duygu akisim
hissettirmede- en 6nemli aracidir. Sair Paulus Silentiarius’'un Ayasofya i¢in
yazdigr siir bu anlamda iyi bir Ornektir. Siirde yapidaki 1sik kiimeleri ve
mermerlerin ihtisami vurgulanmaktadir, dyle ki Agathias yapiy1 goremeyen
birinin bu siiri okudugunda merakimin giderilebilecegini sdylemistir (Sengitil,
2012, s.33). Kilise mimarisi de bu canli betimlemeleri yansitacak bicimde

sekillenmistir.

14



Akademik Acgi, 3(1), 2023 :3-34 akademikaci.ankarabilim.edu.tr

40 Pencere

Karanlik narteksten kubbe altina dogru giderken isik artar. llahi Komedya'd da béyledir.
Cennet'te yiikseldikse isik artar. -

" Kudiis_
Imparatoriarn tag giydigi yer

L

Sekil 3 ve 4: Ayasofya plan ve Kesiti. En diinyevi olandan en kutsal olana ge¢is

Kilisenin metinlerdeki kutsalligi bir giysi gibi i¢ mekandaki
geometrilere, vitraylara, ikona ve heykellere, hatta kumaslara aktardig:
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diisiiniilebilir. Bu karsilikli durum tarih boyunca kilise mimarisinin kimligini
olusturmustur. Bizans kiliseleriyle ilgili yapilan akustik arastirmalar dini
anlatilarin bu temsilden daha derin oldugunu, kiliselerin mimari formunu ve
hatta kent icindeki konumunu sekillendiren en biiyiik etkenlerden birinin
kutsal metinler ve akustik, dolayisiyla S6z (logos)® oldugunu ortaya
koymaktadir.  Kutsal = semboller, kilisenin = mekansal  dizilimini
sekillendirmektedir (Sekil 3 ve 4). flahinin, zeminden kubbeye ve kubbeden
zemine dolasirken Gok kubbeden (Empyrean) yeryiiziine indigi
varsayllmaktadir* (Antonopoulos ve ark., 2017, 5.327-330). Nasil s6z (logos)
kiliseyi olusturmakta ise, kilise de Silentiarius'un siirinde ya da daha da
otesinde bir anlatimla Dante’nin Ilahi Komedya’sinda oldugu gibi ekfrastik
yontemle sozlii ya da yazili olarak tekrar metne doniisebilmektedir. Antik
dénemde ve sonrasinda ¢agdas ekfrasis kuraminda tekrar tartisildigi gibi

ekfrasisin ¢ift yonlii bir ekfrasis karsimiza ¢ikmaktadir.

3 Burada iki referans vermek gereklidir: “Baslangicta S6z vardi...56z Tanr1'ydi. S6z, insan olup
aramizda yagad1” (Yuhanna 1, 14) ve [sa’min “Sen Petrus’sun ve ben kilisemi bu kayanin iizerine
kuracagim” (Matta 16, 18). Buradaki “s6z” logostur ve Isa’nin bedeninde, Petrus’un emanetinde
kurum ve bir yapi olarak tekrar iiretilmektedir.

4 Arastirma i¢in daha genis bilgi almak ve deneyleri dinlemek igin ilgililerin ziyaret edebilecegi

proje sayfas1 https://arthistory.ucla.edu/news/lost-sounds-antiquity-gerstel/
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Komedya, kilisenin mekansal dizilimini kendi metin striiktiiriine
aktarmay1 basarmistir. Metinin igine gizlenen binaya® bakmak gerekirse,
Bizans litiirjisinin yapist ve sembolizminin kiigiik, merkezi planli, kubbeli bir
kilise gelisimini tesvik ettigi goriilmektedir. Mekansal diizenleme ve hiyerarsi,
yapinin planlamasinda 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu anlamda yap1 i¢indeki
hareket sadece plan diizleminde degil, ayn1 zamanda hacimseldir (Ousterhout,
2008; 27-29). Bizans kilisesindeki kutsallik distan ice, yerden kubbeye dogru
artmaktadir. Giriste narteks ve atrium diinyay1 temsil etmektedir ve
karanliktir. Kilisenin icine dogru ilerledikge, 151k artmaktadir. Kubbenin alt1
Aden Cennetini temsil etmektedir. Altar (sunak) Isa’nin taht1 ve 12 havarisinin
oturdugu yerdir. Kilisenin sonunda ayinlerin yapildig1 Bema ve sadece kutsal
olanlarin girebildigi Sintronon bulunmaktadir. Kilisede cemaat farkl
noktalarda durmaktadir. Yerden kubbeye dogru isik ve tabii ki kutsallik
artmaktadir. Kubbeye yaklastikca sirayla piskoposlar, peygamberler, melekler,
Serafim melekleri bulunmakta, en yiiksek noktada Isa, Meryem, Petrus ve
Vaftizci Yahya ve Cennet'in en kutsal noktasi 1s1ga ulasmaktadir (Kanekar,

2005; 141).

Ilahi Komedya, Dante tarafindan 1307-1321 yillar1 arasinda kaleme

alimmistir. Cehennem, Araf ve Cennet baglikli i¢ ana béliimden olugsmaktadir.

5 Kanekar'in ifadesi odiing alinmustir
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Dante’ye Cehennem ve Araf yolculugunda Latin sair Vergilius rehberlik
ederken, Araf'in son boliimiinde ve Cennet’te sairin yaninda sadece derin bir
askla baglh oldugu Beatrice vardir. Dante, Cehennem’e girmeden 6nce karanlik
bir ormandan ge¢gmektedir. Cehennem dairelerine inmeden 6nce ise Limbus'u,
en alt cehennemi ge¢mektedir. Limbus, Hristiyanlikla miijdelenmedikleri igin
mecburen giinahkar olanlar igindir. Cehennem i¢ ige ge¢mis 9 daireden
olusmaktadir. Cehennem alacakaranliktir. Cehennem’den Araf’a gegis dar bir
yoldan gerceklesmektedir. Burasi narteks ve Atrium olarak okunabilir. Araf'ta
7 kat ve 2 teras bulunmaktadir. Araf'tan yiikselerek 7 katli Cennet’e
gecilmektedir. Dante’nin tasvirinde Araf aydimnliktir. Kilise i¢ mekaninda da
ylriidiitkce cemaat aydinliga kavusmaktadir. Cennet’in tizerinde son bir
mekan daha bulunmaktadir. Bu mekan Tanr1'nin bulundugu ayr bir kat olan
Prolemaios evrenidir (Teksoy, 2011, s. 8-26). Kilise mimarisinde de en kutsal
alan mekanin en ucundaki Altar’da ve Bema’da bulunmaktadir. Komedya'nin
tamaminda sirasiyla Limbus, Cehennem, Araf ve Cennet’i temsil eden
1+(33+33+33)=100 kanto vardir. Dante i¢in 1, 3 ve 33 sayilari® Onemlidir.
Ayasofya 6zelinde bakacak olursak, yapinin ana mekan1 100x100 Bizans adimu
uzunlugunda ve genisliinde, son cemaat yeri ise 33 Bizans adimi
uzunlugundadir. Kilise mimarisinde bu benzerligin kutsallik ifade ettigini

diisiinecek olursak 100 metaforu da anlam kazanmaktadir. Komedya'nin

® 1Birlik'i, 3 Teslis’i, 33 ise Hz. isa'nin oldiigii yas: temsil etmekte, diger tiim sayilar bu sayilarm

kombinasyonundan tiiremektedir.
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mekansal striiktiirli ayn1 zamanda kisilerin kutsallig1 ile paralellik
gostermektedir. Cehennemin en dip noktasindan en tist Cennet katina kadar
kilise mimarisinde oldugu gibi bir kademelenme goriilmektedir. Buradaki
katmanlasma Cennet’in katmanlar1 arasindaki iliskiye benzemekte ve kutsallik

dik bir dogrultuda yiikselmektedir.

Dante’nin Ilahi Komedyasi ve kilise mimarisi incelendiginde Soz ve
Suretin birbiri tizerinden yeniden iiretildigi bir dongii ortaya ¢ikmaktadir. Bu
dongii ekfrastik dongiidiir ve basi ve sonu belirsiz, yeni katkilara agiktir (Sekil

5). Dante de bu dongiiye baska bir metinlerarasi iligki dahil etmistir.

Sekil 5: Ekfrastik Dongii

Dante’nin [lahi Komedyasi kilisenin ekfrastik bir yorumu olmasinin yan1
sira metinleraras1 izler de tasimaktadir. Komedya ve Gufran Risalesi

(Risaletii’l-Gufran) arasindaki anlamsal iligkiyi ilk defa yaziya doken kisi
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Ispanyol oryantalist Miguel Asin Palacios (1871-1944) olmustr. La escatologia
Musulmana en la Divinia Comedia baslikli eserinde (1919) Dante’nin Ebu’l-
‘Ala el-Ma’arri’den etkilendigini ve Gufran Risalesi'nin Ilahi Komedya'nin
ilham kaynagi oldugunu soylemistir. Dante’'nin Cennet'e dogru yiikselisi
Mirag olay ile eslestirilmis, Ahiretle ilgili mekan, sug ve ceza kavramlari Islam
eskatolojisine gore islenmistir (Sakiroglu, Islam ansk). Dante’nin detayl
betimlemelerine karsin Ma’arri'nin Cennet ve Cehennem tasvirleri detayl
degildir (Ucar ve Ishakoglu, 2019; 87). Iki yolculugun temelinde de insanin

ahiret sonrasinda sonsuz hayatina dair batirilamayan merak yatmaktadir.

Gufran Risalesi, Ebu’l-‘Ala el-Ma’arri’nin ibnii’l-Karih lakapli Ali bin
Mansur el-Halebi adli kisiden aldigi mektuba yazdigi cevaptir. Yapit iki
boliimden olusmakta, birinci boliim Ma’arri’'nin yolculugunu, ikinci boliim ise
mektuplara cevaplar1 kapsamaktadir. Komedya'nin referans aldigi boliim
birinci boliimdiir. Ma’arri, Ibnii’l-Karih’e cennet ve cehennemde bir yolculuk
yaptirmaktadir (Yanik ve Bakirci, 2017; 11). Gufran Risalesi'nde dogrudan
bahsedilen bir araf yoktur. Ancak Hasir Meyfani, cennete girmeden 6nceki bir
bekleme yeri olarak Araf’1 andirmaktadir. Bu nedenle yolculugu Cennet, Araf
ve Cehennem ve nihayetinde yine Cennet olarak tanimlamak da miimkiindiir.
Hristiyanligin biitiin mezheplerinde olmasa da Katolik inancinda Islam’da

oldugu gibi Araf kavrami mevcuttur.
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Gufran Risalesi ve Komedya’'da ortak karsilasilan kisi ve varliklar Hz.
Adem ve seytandir. iki eserde de Cennet'te Hz. Adem ile, Cehennem’de ibnii’l
Karih iblis ile Dante ise Lucifer ile karsilagmaktadir’. Dante, Cehennem’de en
son Lucifer’i goriir ve rehberi ile Araf'a yiikselir. Ibnii’l-Karih ise Cehennem’de
ilk olarak Iblis’i gormektedir. Burada da kurgu birbirine zit bir durumdadr.
Ayni zamanda Dante yolculugunun baginda, Ibnii'l-Karih yolculugunun

sonuna dogru bu sahne ile karsilagsmaktadir.

[lahi Komedya’daki Limbus ile Gufran Risalesi'ndeki ifritler cenneti
dikkat cekici bicimde birbirine benzemektedir. Ikisi de cehennem yolundadr.
Ma’arri bu sozde cennetin sik ormanlarla, sert kayaliklar ve dar kanallarla dolu
oldugunu soylemektedir. Burada ac1 ¢ekmedikleri gibi vaadedilen genclik ve
giizelligi de yasayamazlar. Buradaki Cinler Hz. Muhammed’e iman eden
cinlerdir. Bu nedenle (sdzde) cenneti hak etmislerdir. Dante’'nin Limbus'unda
da Hristiyanlik bilgisi ile miijdelenmemis 6nemli diisiiniirler ve sanatcilar yer
almaktadir. Burada bulunanlar da aci c¢ekmemektedir. Iki mekansallik

arasindaki benzerlik tesadiif olamayacak kadar benzestir. Ayni zamanda

Iblis Islam inancinda gére ilk seytandir. Lucifer Hristiyanlik inancinda kimi zaman seytanin
kendisi kimi zaman da seytanin oglu olarak tanimlanmaktadir. Eserlerin ikisinde de Cennet’ten
kovulmus bir seytani isaret etmeleri diger ortak 6zellikleridir.
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Dante’nin yolculugu karanlik bir ormanda baslarken Gufran Risalesi i¢inde

daha aydinlik aga¢ metaforlar: da goriilmektedir.

Dante, Araf’a Vergilius ile birlikte girmis ve buradaki yolculugunu onun
yardimlar: ile tamamlamistir. Benzer sekilde Ibnii'l-Karih de Araf1 (Hasir
Meydani) gegebilmek icin Hz. Ibrahim’den yardim almistir. Sair bir cariyenin
yardimu ile sirat kopriisiinden ge¢cmektedir. Sirat kopriisiine benzer bir koprii
Dante’'nin Cehennem’inde bulunmaktadir ve bu kopriiden rehberinin

yardimiyla gegmektedir (Ucar ve Ishakoglu, 2019; 98).

Dante Araf'in ardindan Cennet’e yiikselmekte ve burada Beatrice ile
yoluna devam etmektedir. Ibnii'l-Karih de Cehennem’e ve sonrasinda tekrar
Cennet'e yiikselmektedir. Iki eserde de sair aymi yolculugu, zit bir rotada
ylirlimekte, birlikte bir okuma yapildiginda ikili bir sarmal ve dongii ortaya
¢tkmaktadir. Bu diyagram insanin 6liimden sonra hayati merakini ve bugiinkii

yasamina dair anlam arayisina dair ¢iktig1 yolculugun sonsuz dongiistidiir.
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Sekil 6: Dante ile [bnii’l-Karih'in yolculuklarmnin diyagrami

Ilahi Komedya’nin 6nciilleri metinlerarasi bir okuma ile incelendiginde
Dante'nin 6nciil eserleri kendi diisiinsel ve inang yapisiyla yeni ve 6zgiin bir
esere doniistirdiigii goriilmektedir. Komedya ve Gufran Risalesi arasinda
mekansal ¢cakismalarin haricinde kisi ve olaylarla ilgili pek ¢ok benzerlikler de
goriilse de calismada mekansal olanlara odaklanilmistir. Dante, Gufran
Risalesi’'ne Oykiinerek ondan alintilar yaptig1 gibi Kilise yapisini ekfrastik
olarak yeniden yorumlamaktadir. Bu anlamda birden fazla gostergenin
yeniden iiretimi olarak okuyucuyla bulustugu ilk andan itibaren sanat,

edebiyat ve mimarlik gibi yaratici alanlari etkilemis bir eser ortaya koymustur.

Danteum’un Ekfrastik Okumasi

Danteum, siirin onciil metinlerini de kapsayacak sekilde Ilahi
Komedya'nin mekansal kurgusunu takip etmektedir. Terragni, dénemin 6ncel
donemleri referans alan mimari tarzi1i kendi tasarim yaklasimi ile
sentezlemistir. Estetik konusunda Benedetto Croce'nin diistincelerini
benimsemistir. Croce, soyut anlatima sahip geleneksel 6gelerin aklin sezgisel
bir etkinligi oldugunu belirtmistir. Somut form ise konu ve onu gevreleyen
formla birlikte olusmaktadir ve konu olmadan soyutluk somut bir hal

almamaktadir. Boylelikle Terragni'ye gore formlar, harmonik yasaya
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uyduklari i¢in istenilendir, ayn1 zamanda semantik bir niyet dogrultusunda tist
uste yerlestirildikleri i¢in iletisimseldir. Bu anlamda, Terragni anlami ¢ekip
uzatarak birebir kopyalamadan yeni bir anlam yaratarak siirin iceriginden
farkli bir icerik olusturmaktadir. Bir kopya yapmak yerine yeni bir yap1
olusturmay1 amaclamissa da baz: stratejik noktalar1 yapimin kurgusunda da
kullanmigtir (Schumacher, 2004, 136). Dante’'nin Latince yerine Italyanca
yazmasi gibi, Terragni'nin de 0zgiin bir temsil dili gelistirmesi, metnin
striiktiirinti  tekrar kurgulamas: ustalikla olusturdugu mekanin iginde
cekistirmesi/uzatmasi, dahast mimar olarak estetik bir ¢abasinin olmasi onu

0zgiin bir yere tasimaktadir.

Danteum, Giris, Cehennem, Araf ve Cennet bolimlerinden
olusmaktadir. Komedya’daki numeroloji yapinin i¢inde de kullanilmustir. 1, 3,
10, 33 ve 100 sayilan karsimiza tekrar cikmaktadir. Terragni plan semasini,
kutsal tiglemeyi temsil eden altin orana sahip bir dortgen olarak olusturmustur.
Burada dortgen Birlik’i, {i¢ parcalilik ise Teslis’i ifade etmektedir. Danteum’un
uzun kenari, Maxentius bazilikasmmin kisa kenarina esit olacak sekilde
tasarlanmistir (Kanekar, 2005, s.146-154). Siirdeki mekansal hiyerarsi burada
da gozetilmistir. Terragni yapinn icinde kolonlar ve kolonlarin olusturdugu
arkadlari metaforik bir anlamda kullanarak altin oranli dortgenden sonra ikinci
bir geometri elde etmistir (Schumacher, 2004, s.143). Terragni kolonlar: her
mekanda farkli bir metaforik anlam i¢in kullanmis, bigim ve malzemelerini

kullandi1g1 anlama gore degistirmistir. Sayilar ve oranlarla kurdugu geometri
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sadece plan diizleminde degil aymi zamanda yapmin hacminde de

okunabilmektedir.

7" oamtewm
e Masentius'un son
. shnonnna

7] venteun

| ve Maxentius'un ans

_ | mekansal bolinmesi
1w

Sekil 7: Ayasofya ve Maxentius Bazilikalarimin ¢cakistirilnig planlari ve Danteum kat

planlar: (Danteum Planlari Somer&Erdem, 2015)

Ziyaretciler Dante’nin “Yasam yolumuzun ortasinda/karanlik bir
ormanda buldum kendimi” satirlarinda ifade ettigi gibi dar bir gegitten
ulastiklar1 Danteum’un giris boliimiinde 100 (10x10) traverten kolonla
karsilanmaktadir. Burada kolonlarin boyutlart aynidir (Kanekar, 2013, 276).
Kolonlarin arasinda dolasima izin veren bosluk sayesinde her ziyaretgi kendi
rotasini gizerek yolculugunu baglatmaktadir. Dante’nin orman1 ayni1 zamanda

intihar etmis bedenleri temsil etmektedir. Bu baglamda kolonlar hem hareketi
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yonlendiren bir bigim hem de bedensel bir temsil haline gelmektedir (Somer &
Erdem, 2015, 5.185). Mimaride beden bi¢iminde kolon temsili (karyatid) aymn
zamanda Antik Yunan Mimarlhiginda da goriilmektedir. Terragni'nin
Danteum’u tasarlarken sadece Ilahi Komedya'y1 takip etmeyip Klasik dénem

mimarligina 6ykiindiigiinii ve ikisini birlestirdigini gosterebilir.

|
d
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Sekil 8: Danteum Cehennem Boliimii

DANTENEMS xrianina

Dante, Cehennem’e “Igeri girenler, disarida birakin her umudu” yazil

bir kapidan girmektedir. Danteum’da da Cehennem boéliimiine bir kapidan
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gecilerek girilmektedir. Burada bulunan yedi kolon yedi 6liimciil giinahi temsil
etmektedir. Kanekar’a gore kolonlar ayni zamanda golgeleri temsil eden ac1
¢eken, giinahlarindan arinan bedenlerdir. Ayrica bu boliimde malzemelerin ve
15181 oranlariyla oynanarak karanlik bir atmosfer elde edilmesi amagclanmistir
(Kanekar, 2013, s.280-281). Cehennem boliimiinde mekan diger boliimlerin
aksine diizenden uzaktir. Dante’'nin Cehennemine benzer sekilde burada da
zemin yedi kademede alcalmaktadir. Cehennemde kolonlarin caplar,
olusturduklar1 sarmalin daralmasma gore, giderek azalmaktadir. Burada
giinahlarmi g¢eken ruhlarin kiigiildiikleri ve varliklarinin 1siga doniistiigii
yorumunu yapmak miimkiindiir (Sekil 8). Dante, cehennemin en alt kismina
indikten sonra Araf’a dar bir merdivenle ¢ikmistir. Burada da ziyaretci ayni
Dante gibi en alt kademeye kadar inmek zorundadir (Somer&Erdem, 2015,
s.182).
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Sekil 9: Araf'tan bir perspektif

Dante, Vergilius'la birlikte Araf’a ¢ikan merdivenleri tirmanmakta ve
dar bir gecite ulagmaktadir. Komedya ve diger anlatilarda oldugu gibi Araf
fani bedenlerin agirliklarindan, giinahkar bedenlerinden kurtulduklar bir
aralig1 ya da geciciligi temsil etmektedir. Terragni, Araf boliimiinde hig kolon
kullanmamuigtir. Mekan altin oran sarmali seklindedir ve tavanda yerdeki izi
takip eden yariklar bulunmaktadir (Sekil 6). Burada hi¢ kolon
kullanilmamasinin sebebi ziyaretgilerin bedenlerinin kolonlarin yerini
almasin1 saglayarak Araf’in garpitilmis topografyasini yeniden yaratmaktir

(Kanekar, 2005, s.152).
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DANTELM

Sekil 10: Cennet'ten bir perspektif

Araf'tan Cennet'e gecis yine dar bir koridorla gergeklesmektedir.
Merdiven mekanin sonunda yer almaktadir ve ziyaretgiden gizlenmektedir.
Giristeki 100 kolonun yerini Hz. Isa’nin yagmi temsil eden 33 cam kolon
almistir. Mekani asagidaki kolon ormanindan ayiran zemin cam bloklardan
olusmaktadir. Cam kirigler tavandaki 1zgara cizgilerini isaretlemektedir
(Kanekar 2005, s. 152). Buradaki Cennet, Dante’'nin Cennet’inde, kilisenin
kubbesinde veya diger tiim anlatilarda oldugu gibi 1s1k seli i¢cindedir (Sekil 9).
Dante’nin vaftiz olarak buraya gectigini diistindiigiimiizde, bedenleri ya da saf
melekleri temsil eden kolonlarin cam olmas: artik maddi olandan manevi olana

dontisiimlerin tamamlandigini gostermektedir. Cennet’in ortasinda Gokkubbe
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(Empyrean) bulunmaktadir. Burasi, kilise mimarisinde de karsiligin
gordiigiimiiz, siirde de okudugumuz onuncu kattir. Danteum’da hem biitiin
mekanlara hakim bir sekilde ortadadir, hem de ziyaretgiler dogrudan cikisa
yoneldiginde gizli kalabilmektedir (Somer ve Erdem, 2015, s. 188). Terragni’'nin
mekansal organizasyonunda da Tanrinin katina ve bu baglamda sevgisine
ulasmak bir caba ile gerceklesmekte, herkes bu bilgiye sahip olamamaktadir.
Ziyaretciler ~Cennet'ten mekanin sonundaki merdivenlerden inerek
ayrilabilmektedir. Bu merdivenler bir gikis oldugu gibi bir giris olarak da kabul
edilmesi miimkiindiir. Kanekar bu rotanin Dante’nin Beatrice i¢in yazdig:
“Vita Nouva” siirinin rotas1 olarak da goriilebilecegini belirtmistir (Kanekar,
2005, 5.153). Bu tersten okuma, ayn1 zamanda Gufran Risalesi'nin rotasini da
animsatmaktadir. Metnin iginde gomiilii bi¢gim ve anlamin tasarimi
sekillendirici bir ipucu olmast muhtemeldir. Terragni bir mimar ve iyi bir
yorumcu olarak ortiik bir sekilde bugiin bize Gufran Risalesi'nden de izler

sunmustur.

Sonug¢

Danteum, kesintisiz ve nerede basladigini tahmin edemedigimiz ancak
her bir yolcudan izler buldugumuz sonsuz yolculugun bir parcasidir.
Terragni'nin eserini 6zgiin kilan matematigi ve anlami yeni bir geometride

bicimsellestirmesidir. Danteum, elde edildigi donem itibariyle ge¢mis
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donemlere dykiinen bir mimarlik ortamina dahil olsa da ¢agdas bir bi¢im ve
estetik degere sahip 0zgiin bir mimari eserdir. Yapiin ¢oziimlemesi
gerceklestirildiginde sadece dogrudan Ilahi Komedya'nin degil, Komedya'nin
da Onciisii olan eserlerden izler tasidig1 goriilmektedir. Danteum, bir yapi
olarak mimarlik tarihindeki 6nemli yerinin yani sira, mimari ekfrastik
anlatimin basarilh bir O6rnegi olarak tasarim igin yeni ve {izerinde c¢ok

ylirlinmemis bir alan sunmaktadir.
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Dijital Icerikli Egitimin Yetiskinlerin Dijital

Becerilerine Etkisi
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Oz

Bu galismamin amaci, Halk Egitimi Merkezlerinde Bilgisayar Isletmenligi Kursuna katilan 62
yetigkinin dijital becerilerindeki degisimi ve kurs islevselligini incelemektir. Bu amacla deneysel
yontem uygulanmistir. Deneysel yontemde tek grup on-test ve son-test diizenlenmistir. Calisma
oncesinde .89 giivenirlik katsayisina sahip basari testi on-test olarak uygulanmaistir. 163 saatlik kurs
programi verilerek ayni bagari testi tekrar son-test olarak uygulanmistir. Kurs programi 6
modiilden olusmaktadir. Uygulamaya yonelik 5 modiilden sonra dijital becerilerin gelisimini
izlemek igin izleme smavlar1 uygulanmistir. Kurs 6ncesi ve sonrasi testler arasinda fark olup
olmadig1 bagimli gruplar t- testi ile belirlenmeye calisilmistir. Akademik basar1 puanlari ile izleme
smavlart arasindaki iliski Pearson korelasyon testi ile belirlenmeye calisilmistir. Ayrica,
kursiyerlerin basar1 son-test puani ile izleme siavlari ortalama arasinda pozitif yonlii orta bir iligki
bulundugu sonucuna ulasilmistir. Arastirma sonucunda, bilgisayar kursunun islevsel oldugu ve
diizenlenen temel bilgisayar kursunun yetiskinlerin dijital basar1 puanlarim gelistirmede 6nemli
bir etkisinin oldugu sonucuna ulasilmustir. Ayrica, kursiyerlerin akademik basari puanlar
cinsiyetlerine, yasa ve egitim durumlarina gore degismedigi goriilmiistiir.
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The Effect of Digital Content Education on
Adults' Digital Skills

Meltem GULNAR, Yiicel KAYABASI

Abstract

The aim of this study: To examine the change in digital skills and course functionality
of 62 adults who attended the Computer Management Course in Public Education
Centers (Halk Egitimi Merkezleri). For this purpose, the experimental method was
employed. In the experimental method, a single group pre-test and post-test were
arranged. Before the study, the achievement test with a reliability coefficient of .89 was
applied as a pre-test. The group was given a 163-hour course program and the same
achievement test was applied again as a post-test. The course program consists of 6
modules. After 5 practical modules, follow-up exams were administered to monitor the
development of digital skills. The correlation between academic achievement scores and
follow-up exams was tried to be determined with the Pearson correlation test.
Furthermore, it has been concluded that there is a moderate positive correlation
between the success post-test score of the trainees and the average of the follow-up
exams.

The results of the research showed that the computer course was be functional, and the
computer course implemented had a significant effect on improving the digital
achievement scores of adults. In addition, the academic achievement scores of the

trainees did not change according to their gender, age and educational status.

Key Words: Digital Divide, Digital Skills, Adult Education
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Giris

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gecilmesiyle birlikte teknoloji
hizla gelismis, ulasilabilen bilgi miktar1 ve bilgiye erisimi artmistir. Bilgi
Iletisim Teknolojilerine (BIT) erisim ve dijital becerilerdeki eksikliklerden
dolay1 yasanan esitsizlikler dijital uguruma sebep olmaktadir. Bu sebeple,
bireylerin hayatlarinin her asamasinda degisimlere ayak uydurmasi ve
degisimlerle bas edebilmesi icin temel (sozel, sayisal ve dijital) becerilerini

yenilemesi (reskills) ya da beceri kazanmasi (upskills) kaginilmaz olmustur.

Dordiincti sanayi devrimi ile birlikte giintimiiz toplumu dijjitallesen
diinyaya yanit verme siirecine girmistir. Toplumun hizla dijitallesmesi is giicti
piyasasmin dengesini bozmus olup is ile egitim ve 6gretimin gelecegini ve
dogasimi degistirmistir. Yapilan arastirmalara gore is giicii piyasasinda 2024
yilina kadar dijital beceri igeren rollerin %12 oraninda biiyiimesi
beklenmektedir (Khan & Forshaw, 2017). Bu sebeple djjitallesmenin is ve

0grenme tizerindeki etkisini anlamak onem arz etmektedir.

Avrupa’daki yetigkinlerin %44’ temel dijital becerilere sahip degilken,
iilkemizde bu oran %72 oranindadir (Eurostat, 2019). Toplumda bireylerin
aktif olarak rol oynayabilmeleri icin yeterli diizeyde dijital yetkinlige sahip
olmalar1 gerekmektedir. Temel dijital becerilere sahip olmayan yetiskinler

yliksek bir sosyal dislanma riskiyle karsi karsiyadir. Bu sebeple Avrupa
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Komisyonu, herkes icin hayat boyu 6grenmeye duyulan ihtiyaci karsilamak

amaciyla Avrupa yeterlilikler ¢ercevesi gelistirmistir.

Dijital ugurumun dezavantajli kisminda yer alan bireyler, hayatin pek
¢ok alaninda dislanmaktadir. Cogu OECD iilkesinde oldugu gibi iilkemizde de
dijital becerilere sahip olmayan yetiskinlerin ¢alisma hayatina katilma
olasiliklar1 daha diistiktiir. Ayrica, daha vasifli yetiskinlere gore issiz kalma
olasiliklar1 daha yiiksektir. Dijital becerilere sahip olmayanlarin is bulma
olasiliklarinin daha diisiik olmasinin da Gtesinde, is bulsalar bile daha disiik
ticretle calistirildiklar: goriilmiistiir. Dijital becerilere sahip olan ve bilisim
teknolojilerini siklikla kullanan yetiskinler digerlerine kiyasla anlamli 6l¢iide
daha ytiksek iicretle galismaktadir (TEDMEM, 2016). TEDMEM raporuna gore,
yetiskinlerin hem dijital beceri kazanmalar1 hem de dijital becerilerini
yenilemeleri kariyer yasaminda oldukg¢a avantajli firsatlar sunmaktadir.
Glntimiiz 21. yiizyil Bilisim Cag1 oldugundan bireylerin Bilisim Cag:
becerilerinden sayilan dijital becerilere sahip olmasi beklenmektedir. Ayrica
icinde yasadigimiz Teknoloji Cagy, yetiskinlerin sadece bir meslekten emekli
olmay1 zorlastirmakta ve yetigskinler emekli oluncaya kadar bircok meslege
girip c¢ikmaktadir. Bu sebeple, yetiskinlerin temel dijital becerilerini

kazanmalar1 ya da yenilemeleri gerekli bulunmaktadir.

Dijital ugurum internete erisim, dijital beceri ve BIT kullanimi gibi

konular ele alinarak incelenmektedir. Birinci kusak dijital ugurum calismalari
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erisim sorununa odaklanirken, ikinci kusak ¢alismalar dijital beceri, kullanim
ve etki konularina odaklanmaktadir. Yapilan arastirmalara gore, bilgisayar
derslerine katilan Ogrencilerin dijital beceri diizeylerinin, katilmayan
ogrencilere gore anlamh diizeyde yiiksek oldugu bulunmustur. Ayrica bilisim
O0gretmenlerinden egitim alan 6grencilerin, diger meslek alanlarindan bilisim
dersi alan Ogrencilere gore dijital becerileri anlaml olarak yiiksek ¢ikmistir

(Coskunserce ve Aydogdu, 2022).

Avusturalya’da yapilan bir arastirmada ogrenci niifusunun yalnizca
%15'inin ileri diizey BIT kullanicilart oldugunu, tiim 6grencilerin %45'inin ise
ilkel dijital teknoloji kullarucilar1 olarak tamimlanabilecegi sonucuna

ulasilmistir (Kennedy ve digerleri, 2010).

Avusturya, Danimarka, Finlandiya, Almanya, 1svigre, Hindistan ve
Singapur'da yapilan arastirmalar bu {ilkelerin o6nemli dijital beceri
eksikliklerinden muzdarip oldugunu ortaya koymustur. Bu {iilkelerde gengler
kelime islemci, sunu hazirlama ve elektronik tablolarla ¢calismak gibi tiretkenlik
becerileriyle ilgili becerilerde diisiik performans gostermislerdir (Gottipati,

2017).

Amerikali egitimcilerin sozel, dijital becerileri ve performanslarinin
Kanada, Finlandiya ve Japonya'daki egitimcilerle karsilastirildig: arastirmada

Amerikali egitimcilerin, okuryazarlik ac¢isindan Finlandiya ve Japonya'daki

39



Akademik A¢1,3(1), 2023: 35-72 akademikaci.ankarabilim.edu.tr

egitimcilere gore dezavantajli olduklar: ve incelenen dort iilke arasinda dijital
becerilerde en diisiik sirada yer aldiklari sonucuna ulagilmistir. Ayrica
tilkelerin hepsinde egitimcilerin dijital becerilerinin yas aralig1 arttik¢a azalma

egiliminde oldugu tespit edilmistir (Cai & Gut, 2020).

Sirbistan'daki is glicliniin mevcut dijital beceri diizeyine iligkin
bulgularin cinsiyete odaklanarak inceleyen bir arastirmada, Sirbistan'in dijital
beceri diizeyinin AB ortalamasinin gerisinde oldugu ve Sirp kadinlarinin dijital
beceri diizeyinin erkeklerden daha diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir

(Bradi¢-Martinovi¢ & Banovi¢, 2108).

Tirkiye’de ise yasanan dijital ugurum Avrupa’ya gore daha koti
durumdadir. PIAAC 2015 sonuglarina gore Tiirkiye'de yetiskinler djjital
beceriler alaninda da OECD tilkeleri ortalamasinin oldukga altinda bir
performans sergilemistir. Tiirkiye’de yetiskinlerin biiyiik bir kismi dijital
beceriler alaninda birinci diizey ve alt1 yeterlik diizeyinde yeterlik gostermistir.
Rapor bulgularina gore iilkemizdeki yetiskinlerin %40’'min bilgisayarla hig
tanismadig ifade edilmistir. Dijital beceri alaninda en iist yeterlik diizeyi olan
ikinci ve tclincii diizey OECD ortalamas1 %31 iken, Tiirkiye’de bu oran %8
yetiskin orani ile OECD ortalamasinin da oldukga altinda kalarak son sirada

yer alan iilke konumuna gelmistir (TEDMEM, 2016).
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Yetiskin egitiminin en onemli Ozelliklerinden biri farkli yas, egitim
diizeyi, kiiltiire ve gelir gruplarindaki yetiskinlere egitim verilmesidir.
Bireylerin demografik yapilari ele alindiginda iilkemizde yetiskin egitimi,
toplumu hedeflenen diizeye tasiyamamaktadir. Bu sebeple kurslarin
verimliliginin artirilmasi igin yetiskin egitimi yaklasimlarina, 6gretim yontem
ve teknikleri {izerine ¢alismalar yapilmalidir. Ulkemizde yetiskinlere sunulan
yaygin egitim konusunda yapilan cesitli arastirmalara bakildiginda kurs
programlarinin hayat boyu egitimi saglamadig1, verimsiz oldugu ve egitimin
daha ¢ok donemsel kurslar seklinde yiiriitiildiigii gdze carpmaktadir (Aktas ve

Esinkurt, 2009; Tiirkoglu ve Sanem, 2011).

Ayrica, yaygin egitim kapsaminda bireylerin hizmetine sunulan
kurslarin islevsel olmadig1 ve yetiskin egitimi kapsaminda sunulan kurslarin
daha ¢ok hobi amagcli oldugu goriilmektedir. Bu durum sosyokiiltiirel kurslara

kadinlarin daha fazla katilmasi ile 6rtiismektedir (Tiirkoglu ve Sanem, 2011).

Milli Egitim Bakanligi, ee--yaygin sisteminden alinan verilere gore
bilisim teknolojileri kurs programlar1 altinda en ¢ok agilan kurs programinin
“Bilgisayar Isletmenligi Kursu” oldugu goriilmektedir (e-yaygm, 2020). Bu
kurs programi araciiiyla kursiyerlerin en az dijital temel becerileri
kazanmalari hedeflenmektedir. Bilgisayar Isletmenligi Kurs Programi, e-
yaygin sisteminde yetigkinler tarafindan en ¢ok talep edilen olmasina ragmen

tilkemiz PIAAC 2015 sonuglarina gore dijital beceriler de OECD ortalamasinin
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altinda kalmistir. Bu durum, {ilkemizde yasanan dijital ugurumun kapatilmasi
i¢in yetigkinlere sunulan egitimin, dijital becerileri karsilamadaki islevselligini

inceleme ihtiyacin1 dogurmustur.

Dijital ugurum, iilkemizde asilmasi gereken 6nemli sorunlardan biridir.
Dijital beceriler ise bu u¢urumun temel belirleyicilerindendir. Bu ¢alismanin
amaci, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan en gok agilan ilk on
kurs arasinda yer alan Bilgisayar Isletmenligi Kurs Programimn yetigkinlerin

dijital becerilerine etkisini ve kurs programinin islevselligini incelemektir.

Dijital U¢urum

Yetiskinlerin dijital becerilerini etkileyen birgok faktor bulunmaktadir.
Bu faktorlerin geneline dijital u¢urum denilmektedir. Gelismis tilkeler ile az
gelismis {tilkelerde yetiskinlerin dijital becerileri arasindaki farkliliklarda
biiyiik bir ugurum bulunmaktadir. Bu duruma ek olarak, gelismis iilkelerdeki
yetiskinlerin bile dijital erisimlerindeki farkliliklar olmas: dijital ugurumun
olusmasina sebep olmaktadir. Ulkemiz de dijital ugurumdan muzdarip olan
iilkeler arasindadir. Dijital uguruma sebep olan dort temel bariyer
bulunmaktadir. Bunlar sirasiyla; erisim, dijital beceriler, motivasyon ve
kullanimdir (Van Dijk, 2005). Ozellikle dijital beceriler, bireylerin internete
erigimi olsa dahi interneti kullanma bigimlerini ve internet kullanimindan elde

edilecek firsatlarin diizeyini etkilemektedir (Ozsoy, 2020).
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Amerika’da genglerin tamaminin ¢evrimigi oldugu goriiliirken, 65 yas
ve 1iistli yetiskinlerin sadece %67’si internet kullanmaktadir (Center &
Anderson, 2017). 16 Avrupa iilkesinde ve Isvigre’de yapilan arastirmada 50 yas
ve lizerindeki yetiskinlerin yalnizca %49'unun internet kullandig1 sonucuna
ulasilmistir (Konig, Seifert & Doh, 2018). Tiirkiye’de ise genglerin tamami
cevrimigi iken, 65-74 yas yetiskinlerin sadece %36,6's1 interneti kullandig:

sonucuna ulagilmistir (TUIK, 2022).

Alanyazin arastirmalari, sosyo-demografik esitsizliklerin  dijital
ucurumu etkileyen faktorler oldugunu ortaya koymaktadir. Cinsiyet, yas,
egitim diizeyi ve hanehalk: geliri gibi demografik faktorler dijital esitsizlikte
onemli rol oynamaktadir (Ozsoy ve digerleri, 2020). Kirsalda yasayanlarin
kentte yasayanlara, kadmnlarin erkeklere, yaslilarin genglere, egitim ve gelir
diizeyi diisiik olanlarin yiiksek olanlara gore dijital erisimde dezavantajli

olduklar1 bilinmektedir (Figan ve Dede Ozdemir, 2020).

Dijital ugurum Tiirkiye'de acil ¢oziim gerektiren ciddi bir sorun olarak
goriilmektedir (Oruc ve Aslan, 2002). Tiirkiye'de dijital ugurumu birinci
dereceden etkileyen faktorler dijital araglara erisimdir. En onemli diger
etmenlerden biri ise cinsiyettir. Bu durum cinsiyet dijital ugurumu olarak
adlandirilmaktadir. TEDMEM (2016) raporuna gore, bilgisayar deneyimi
olmayan ya da temel dijital beceri testini gecemeyen erkek orani %29 iken

kadin oraninin ise %47 oldugu goriilmektedir. OECD iilkeleri arasinda olan
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Tiirkiye, bilgisayar deneyimi olmayan ya da temel dijital beceri testini
gecemeyen erkek ve kadin oramiyla son sirada yer almaktadir. Ayrica
tilkemizde 1000 kadindan sadece 6’s1 en yiiksek olan {igiincii yeterlik
diizeyinde dijital becerilere sahip oldugu bulunmustur. Ote yandan, kadimlarin
dijital araglara olan erisimleri zamana gore degistigi i¢in cinsiyetin dijital
beceriler {izerinde etkisi oldugu ve bu etkinin kadinin dogdugu kusaga bagh

oldugu sonucuna ulasilmistir (Ertl et. al, 2020).

Ayrica, egitim diizeyi diisiik olan bireyler ile egitim diizeyi yiiksek
olanlar arasinda dijital ugurum bulunmaktadir. Bireylerin egitim diizeyi
yiikseldikge BIT kullanma becerileri de artmaktadir (United Nations, 2014).
Tiirkiye’de ise internet kullanma orani ile bilgisayar kullanma oran1 arasindaki
fark egitim diizeyi azaldikca artmaktadir. Bu duruma ek olarak tilkemizde
farkli yas gruplarinda bulunan bireylerin, internet kullanma oranlar1 arasinda
dijital ugurum bulunmakla birlikte bilgisayar kullanma oranlar1 yas arttik¢a

hizla diismektedir (Onal, 2021).
Dijital Beceriler
Dijital beceriler, yalmzca 6grenciler icin degil ayn1 zamanda isgiicii

piyasasina katilmak tiim yetiskinler i¢in 6nem arz etmektedir. Avrupa Birligi

tarafindan dijital beceriler, mesleklerin %90 nina uygulanabilir oldugundan ve
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is yerlerinde oldukg¢a degerli olduklarindan en ¢ok aktarilabilir genel beceriler

olarak kabul edilmektedir (European Commission, 2011).

Dijital beceriler: “Bir bireyin kisisel ve profesyonel yasamindaki
hedeflere ulagmak igin BIT kullanabilmesi igin gereken bilgi ve becerileri”

kapsamaktadir (Draft, 2017).

Alanyazin incelendiginde dijital beceriler; bilgi ve veri okuryazarhigs,
iletisim ve igbirligi, dijital icerik olusturma (programlama dahil), giivenlik
(dijital refah ve siber giivenlikle ilgili yetkinlikler dahil) ve problem ¢6zme
olarak siralanmaktadir (Vaikutyté- Paskauské et al, 2018). Bagska bir
arastirmada ise dijital becerilerin; teknik, bilgi yonetimi, iletisim, isbirligi,
yaraticilik, elestirel diisiinme ve problem ¢6zme olmak {izere yedi temel
kategoriye ayrildigr goriilmektedir. Ayrica etik farkindalik, kiiltiirel
farkindalik, esneklik, 6z-yonelim ve yasam boyu ogrenme dijital baglamsal

beceriler olarak tanimlanmistir (Van Laar ve digerleri, 2017).

Dijital becerileri gelistirmek icin dijital teknoloji egitimi gereklidir. Bu
sebeple, dijital araglara ve internete daha fazla erisimi olan bireylerin daha iyi
dijital becerilere sahip olacag diisiiniilmektedir. Ancak bir¢ok aragtirma,
genclerin dogustan dijital becerilere sahip olmadigin1 gostermektedir. “EU
Kids Online Anketi” ve Avustralya, Italya ve Kanada da yapilan aragtirmalar

teknolojiye maruz kalmanin onu kullanma becerisiyle es deger
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tutulamayacagini gostermektedir (ECDL Foundation, 2014). “Teaching and
Teacher Education” dergisinde yayinlanan bir arastirmada, teknolojiye maruz
kalmanin genglerin onu kullanma bicimini etkiledigine dair iddialar1
destekleyecek herhangi bir ampirik kanit bulunamamistir (Kirschner & De
Bruyckere, 2017). Bu sebeple, bireyler dijital egitime erisemezlerse kisisel ve

profesyonel yasamlari icin gerekli olan 6nemli yeterlilikleri elde edemezler.

Kennedy ve arkadaslar1 (2010), Avustralya’da 6grenci niifusunun
%15inin ileri diizey BIT kullanicilar1 oldugunu, %45 inin ise temel diizey dijital
teknoloji kullanicilart oldugunu bulmustur. ECDL’in “Algt ve Gergeklik
Raporu”nda bireylerin genel olarak dijital becerilerini abarttif1 sonucuna
ulasilmistir.  Arastirmada, katiimcilarin  %94'tniin  dijital ~becerilerini
"ortalama" ile "¢ok iyi" arasinda tamimlamasina ragmen, dijital beceri
smavlarinda sadece %39'unun belirtilen diizeyde basar1 gosterdigi sonucuna

ulasilmistir (Gottipati, 2017).

Dijital beceri egitim programlarinin performanslarii ve verimliligini
degerlendirmek icin birden fazla degerlendirme yaklasimi bulunmaktadir.
Bunlar sirasiyla 6z degerlendirme, bilgiye dayali degerlendirme ve
performansa dayali degerlendirme yaklasimlaridir (ITU, 2020).

Oz degerlendirme yaklagiminda katilimcilarin kendi bilgi, yetenek,
giiven veya kullanim diizeylerini derecelendirmelerini isteyerek dijital

becerileri 6l¢iiliir. Ancak bu tiir bir degerlendirme 6nemli dezavantajlar1 da
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birlikte getirmektedir. Bunlardan birincisi, insanlarin kendi beceri ve
yeteneklerini herhangi bir dogruluk derecesinde degerlendirmeyi genellikle
zor bulmalaridir (Litt, 2013, s. 620). Digeri ise gelir durumu, cinsiyet ve hakim
sosyal gruplar gibi demografik faktorler de kisinin becerilerini degerlendirme

seklini ¢arpitmaktadir (ITU, 2018, s. 42).

Bilgiye dayali degerlendirmelerde akademik basar testi kullanilarak
dijital beceriler test edilmektedir. Bu tiir degerlendirmelerde, genellikle coktan
se¢meli sorular sorularak 6z degerlendirmelerden daha dogru sonuglara erisim

saglanmaktadir (Kluzer & Pujol Priego, 2018, s. 35).

Performansa dayali degerlendirmelerde ise tarayicilar ve kelime islemci
yazilimlar1 gibi araglar1 kullanarak gercek¢i senaryolarda dijital beceriler
tizerindeki gergek performans: olguliir (Kluzer & Pujol Priego, 2018, s.35).
Ayrica, performans degerlendirmeleri, dijital becerileri 6l¢menin en gegerli

yontemidir (ITU, 2018).

Yetiskin Egitimi

Gereken kararlar1 tek basmna alabilecek sekilde bedensel ve ruhsal
gelisimini tamamlamis, kendisinin ve baskalarmin yasamin siirdiirebilmek
i¢in {iretim yapabilen toplum tarafindan kabul edilen birey, “yetiskin birey”

olarak tanimlanmaktadir (Gokkoca, 2001). Kiiltiirden kiiltiire, {ilkeden {ilkeye
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farklilik gostermekle birlikte Diinya Saglhk C)rgiitii tarafindan yetiskin, 24 yas
iizerindeki bireyler olarak tamimlanmaktadir. Ulkemizde ise zihinsel engeli
bulunmayan 18 yas ve dustii bireyler yasal olarak yetiskin olarak kabul

edilmektedir (Gokkoca, 2001).

Tiirkiye’de yetiskin egitimi (yaygin egitim), orgiin egitim sisteminin
herhangi bir kademesinde bulunan veya bu kademeden ayrilmis ya da bitirmis
bireylerin hayat boyu 6grenme anlayisi kapsaminda bireysel, toplumsal ve
istihdam ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla katildig:

her tiirli 6grenme etkinliklerini kapsamaktadir (MEB, 2018).

Yetiskinlerin gelisimsel gorevlerini saghkli bir sekilde yerine
getirebilmesi, degisen yasam sartlarina uyum saglayabilmesi i¢in hayatinin her
doneminde 6grenmeye ve egitime ihtiyaclar1 bulunmaktadir. Yetigkinlerin
temel ve mesleki becerileri kazanarak stirekli gelisen teknolojiye ve toplumsal
degisime uyum saglamalari gerekmektedir. Yetiskinin bunu yapabilmesi
stireklilik ~ gosteren  bilingli  bir  yetiskin  egitime katilmasi ile

gerceklesebilmektedir (Biilbiil, 1987).

Yetiskin egitimini gerekli kilan {i¢ temel amactan s6z edilebilir:
1)Toplumun ihtiya¢ duydugu bilgi, gorgii, beceri ve yeterlik diizeyine

sahip olan yetigkin toplumunu olusturmak,
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2)Yetiskinlere, yasadiklar: toplumun gelismesini engelleyen sorunlarin
iistesinden gelmesini saglamak ic¢in anlayis gelistirmek ve yetiskinlerin
sorunlar1 ¢ozmeleri i¢in hazirlamak,

3)Tiim yetiskinlerin kendilerini gerceklestirmelerine yonelik kendi
tutum, bilgi, anlayis ve Ozelliklerini gelistirmeleri icin firsat saglamaktir

(Duman, 2007).

Amacg

Bu arastirmanin amaci, Halk Egitimi Merkezlerinde yetiskinlere verilen
Bilgisayar Isletmenligi Kurs Programinin yetigkinlerin dijital becerilerine
etkisini ve islevselligini incelemektir.

Belirtilen amag¢ dogrultusunda belirlenen alt problemler ise asagida
belirtilmistir.

Bilgisayar Isletmenligi Kurs Programi1 kursuna katilan,

1. Kursiyerlerin 6n-test akademik basar1 diizeyleri nasildir?

2. Kursiyerlerin son-test akademik basar1 diizeyleri nasildir?

3. Kursiyerlerin izleme sinavlar1 basar: diizeyleri nasildir?

4. Kursiyerlerin 6n-test ve son-test akademik basari puanlari

arasinda anlamli bir fark var midir?
5. Kursiyerlerin kurs sonras: akademik basar1 puanlar cinsiyete

gore degismekte midir?
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6. Kursiyerlerin kurs sonrasi akademik basari puanlari yas
gruplarina gore degismekte midir?

7. Kursiyerlerin kurs sonrasi akademik basari puanlar1 egitim
diizeyine gore degismekte midir?

8. Kursiyerlerin dijital beceri izleme smav puam ile son test

akademik basar1 puani arasinda iliski var midir?

Yontem

Arastirmada, deneme modellerinden tek grup on-test, son-test kontrol
grupsuz deney deseni kullanulmistir. Bu model, deneme 6ncesi modellerden
biridir. Ancak gercek anlamda bir deneysel model niteligi tasimamaktadir. Bu
modelde rastgele segilmis bir gruba bagimsiz degisken uygulanir (Karasar,
1998). Seckisizlik ve eslestirme yoktur. Desen, tek faktorlii gruplar ici ya da
tekrarli 6lglimler deseni olarak da tanimlanabilir. Desende, tek gruba ait 6n-
test ve son-test degerleri arasindaki farkin anlamlilig: test edilir.

Tablo 1: Deney Deseni

Grup Ontest Uygulama Sontest
G O X O
Yetiskin Basari testi 6 Hafta Basari testi
Grubu izleme

Sinavlari

Bagimsiz Degisken: Kurs programi

Bagimli Degiskenler: Akademik basar1
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Bu arastirmada, yetiskinlerin dijital becerilerini 6l¢mek icin alanyazinda
en gegerli yontemlerden biri olan bilgiye dayali degerlendirme ve performansa
dayali degerlendirme yontemleri segilmistir. Bilgiye dayali degerlendirme igin
akademik basari testi gelistirilmis olup performansa dayali degerlendirme icin

izleme sinavlari hazirlanmisgtir.

Calisma Grubu

Halk Egitimi Merkezlerinde bireylerin, Bilgisayar 1§letmenligi Kurs
Programima kayit olabilmeleri icin 13 yas f{isti olmasi ve en az
ilkokul/ilkogretim mezunu olmasi gerekmektedir (MEB, 2022). Ayrica,
tilkemizde 18 yas ve iistii bireyler yetiskin kabul edilmektedir (Gokkoca, 2001).

Bu calismanin calisma grubu, Cankaya Halk Egitimi Merkezinde
Bilgisayar Isletmenligi Kurs programina devam eden 18 yas ve iistii yetigkinler
arasindan rastgele Ornekleme yontemi ile olusturulan 62 kursiyerden

olugmaktadir.

Verilerin Toplama Araglar1

Akademik bagar testi pilot uygulamasi 226 kursiyer iizerinde test
edilmistir. Basari testi, coktan se¢gmeli ve 5 segenekli olup dogru cevaplara “1”,

yanlis ve bog cevaplara “0” puan verilerek toplam 50 puan {izerinden
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degerlendirme yapilmistir. Dolayisiyla bir katiimcinin testten alabilecegi en
yiiksek puan 50, en diisiik puan ise 0'dir. 226 kursiyerden elde edilen veriler
dogrultusunda maddelerin ayirt edicilik indeksleri ile giiclitk dereceleri
hesaplanmigtir. Analizlerde madde giigliik indeksi (pj) ve madde ayrt edicilik
indeksi (rjx) hesaplanmistir. Madde giigliik indeksi 1’e yakin olan 8 kolay
madde, madde ayirt edicilik degeri 0,25'in altinda olan 2 madde testten
¢ikarilmistir. Toplamda 10 madde testten ¢ikarilmistir. Buna gore, akademik
basar1 testinin son hali toplam 40 maddeden olusmaktadir. Laboratuvar

Giivenligi Testine Betimsel Istatistik degerleri Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: Laboratuvar Giivenligi Testi Betimsel Istatistik Degerleri

Soru Sayisi 40
Ortalama Giicliik Indeksi 0,71336
Ortalama Ayiricilik giicii 0,62966
Indeksi

KR-20 - ig giivenirlik katsayis1 0,890

Varyans 0,003

Tablo 2’deki veriler testin ortalama giicliik indeksinin 0,69, ortalama
ayirt edicilik indeksinin 0,61 oldugunu gostermektedir. Belirlenen ortalama
giiclitk indeksinin 1’e yakin olmasi testin kolay oldugunu ifade etmektedir.
Arastirmada giivenirlik i¢in KR-20 formiilii kullanilmis ve KR-20 giivenirlik

katsayis1 0,890 olarak hesaplanmistir. Hesaplanan giivenirlik katsayisinin 0,70
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ve daha yiiksek olmasi test puanlarmin giivenirligi i¢in genel olarak yeterli

oldugu goriilmektedir (Tan, 2010).

Akademik basar1 testlerinin puanlarinin analizinde uygulanmasi
gereken istatistiki yonteme karar verebilmek ve normal dagilimini belirlemek
i¢in Kolmogorov-Smirnov testi analizi kullanilmistir.

Tablo 3: Akademik Basart On-Test Puanlarinin Carpiklik ve Basiklik Degerleri

On-test Istatistik Std. Hata
arpiklik -,028 ,304

Carp

Basiklik -,405 ,599

Tablo 4: Akademik Basart On-Test Puanlarinin Kolmogorov-Smirnov Normallik

Testi Sonuclart

Istatistik df p
On-test puan ,058 6 ,200

Alanyazina gore garpiklik katsayisinin -1 ve +1 aralig1 bazi ¢alismalar
icin -2 ile +2 arasi bazi galismalarda ise -3 ile +3 aralif1 carpiklik katsayisina
sahip olan degiskenler normal dagiliyor olarak kabul edilebilir (George &
Mallery, 2016; Cokluk vd., 2016). Carpiklik degeri -0,028, basiklik degeri -0,405
olan bagar1 on-test verilerinin normal dagilim gosterdigini sdyleyebiliriz. Aym
zamanda Kolmogorov-Smirnov (p=200) p degerinin 0,05'ten biiyiik olmasi

normalligin saglandig1 anlamina gelmektedir (Can, 2014).
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Tablo 5: Akademik Bagar: Son-test Puanlarimin Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Son test Istatistik Std. Hata
Carpiklik -,498 ,304
Basiklik ,557 ,599

Tablo 6: Akademik Basar1 Son-test Puanlarinin Kolmogorov-Smirnov Normallik

Testi Sonuglar

Istatistik df p
Son test puan ,070 62 ,200

Carpiklik degeri -0,498, basiklik degeri 0,557 olan basari son-test
verilerinin normal dagilim gosterdigini soOyleyebiliriz. Ayni zamanda
Kolmogorov-Smirnov (p=,200) p degerinin 0,05’ten biiyiik olmas1 normalligin

saglandig1 anlamina gelmektedir.

Bilgisayar Isletmenligi kurs programinda izleme testleri ile kursiyerlerin
kalic1 6grenmeleri hedeflenmistir. Kurs programi 6 modiilden olusmaktadir. 6
Haftalik esas uygulama asamasinda her bir haftaya denk gelen modiiliin
sonunda (Bilgi Giivenligi Bilin¢lendirme Egitimi modiilii disinda) arastirma

grubuna dijital becerileri gozlemlemek i¢in uygulama sinavlari yapilmistir.
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Izleme smavlari puanlarinin analizinde, uygulanmasi gereken istatistiki
yonteme karar verebilmek ve normal dagilimini belirlemek igin Kolmogorov-
Smirnov testi analizi kullanilmistir.

Tablo 7: Izleme Sinavlart Carpiklik ve Basiklik Degerleri

izleme Sinavlar Istatistik Std. Hata
Carpiklik -,626 ,304
Basiklik ,341 ,599

Tablo 8: Basar1 Son Test Puanlarinin Kolmogorov-Smirnov Normallik Testi

Sonuglar
Istatistik df p
Izleme Sinavlart ,092 62 ,200

Carpiklik degeri -0,626, basiklik degeri 0,341 olan izleme smavi
verilerinin normal dagilim gosterdigini sOyleyebiliriz. Ayni zamanda
Kolmogorov-Smirnov (p=,200) p degerinin 0,05'ten biiyiik olmasi normalligin

saglandig1 anlamina gelmektedir.

Bulgular

1- Kursiyerlerin 6n-test akademik basar1 diizeyleri nasildir?

Tablo 9: On-Test Akademik Basar: Puanlarimin Betimsel Istatistik Sonuclar:

X SS Ortanca Min Max
On-test basari 51,01 19,27 50 8 95
puani
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Kursiyerlerin 6n-test akademik basar1 ortalamasinin X= 50,01, S5= 19,27
oldugu sonucuna ulasilmistir.
2- Kursiyerlerin son-test akademik basar1 diizeyleri nasildir?

Tablo 10: Son Test Akademik Puanlarinin Betimsel Istatistik Sonuclar:

X SS Ortanca Min Max
Son test bagar1 70,12 16 70 20 98
puani

Kursiyerlerin son test akademik basar1 ortalamasinin X= 70,12, SS= 16
oldugu sonucuna ulagilmistir. Son test akademik basar1 puan ortalamasi, 6n-
test akademik basar1 puan ortalamasindan yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu
durum, Bilgisayar Isletmenligi Kurs programmin kursiyerlerin akademik
bagar1 puanlarin olumlu etkiledigi seklinde yorumlanabilir.

3- Kursiyerlerin izleme sinavlar1 basar: diizeyleri nasildir?

Tablo 11: Izleme Sinavlar: Puanlarinin Betimsel Istatistik Sonuclar:

X SS Ortanca Min Max
izleme 82,5 9,4 83,4 54 100
Sinavlari

Kursiyerlerin izleme smavlari ortalamasinin X= 82,5, SS5= 9,4 oldugu
sonucuna ulasilmistir. Akademik basar1 puanlar1 ortalamalarindan izleme
sinavlar: ortalamasinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu durumun Bilgisayar
Isletmenligi Kurs Programimin teorik dersten daha ¢ok uygulamaya yonelik

olarak kursiyerlere verildiginden kaynaklandig1 s6ylenebilir.
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4- Kursiyerlerin 6n-test ve son-test akademik basar1 puanlar
arasinda anlamli bir fark var midir?

Buna gore bu boliimde 6ngoriilen hipotezler su sekildedir:

HO: Kursiyerlerin o6n-test akademik basari puanlar ile son- test
akademik basar1 puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli fark

bulunmaktadair.

Kursiyerlerin 6n-test, son-test akademik basar1 puanlari arasmndaki
degisimin incelenmesi (bagimli gruplar t testi) Tablo 12’te verilmistir.
Tablo 12: Kursiyerlerin On-Test, Son-Test Akademik Basart Puanlar: Arasindaki

Bagimlr Gruplar t- testi Sonuglar:

X N SS sd t p
On-Test 51,01 62 19,27 19
puan -5,69 ,000”
Son-Test 70,12 62 16
Puan
p*<0,05

Kursiyerlerin 6n-test akademik puan ortalamalari ile akademik son-test
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlaml farklilik bulunmaktadir
(t(62)= -5,69; p<0,05). On-test puan ortalamalar1 X=51,01 iken son-test puan
ortalamalar1 X=70,12 olmustur. Buna gore aradaki artis istatistiksel olarak

anlamlidir.
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Puanlara ait sonuglar aras1 farkin énemli olup olmadigini gosteren bir
baska o6l¢iit ise etki biiyiikliigiidiir. Cohen’s d degeri 0,2’den kiigiik olmasi etki
biiyiikliigiiniin “zayif”, 0,5 olmasi etki biiyiiliigiiniin “orta “ ve 0,8'den biiyiik
olmas1 durumunda ise etki biiyiikligiiniin “kuvvetli” oldugu seklinde
yorumlanmaktadir (Cohen,1988). On-test akademik basar1 puani ve son-test
akademik basar1 puani arasinda etki biiyiikliigii hesaplanmis olup Cohen's d=
1.135 olarak bulunmustur. Cohen's d sonucu iki ortalama arasindaki farkin
onemli olarak kabul edilecek biiyiik bir fark oldugunu gostermektedir. Bu
sonuca gore, Bilgisayar Isletmenligi Kursunun kursiyerlerin giinliik
hayatlarinda énemli becerilerden olan dijital becerilerini gelistirmeye yonelik
pozitif yonde katk: sagladig1 sdylenebilir.

5- Kursiyerlerin kurs sonrasi akademik basar1 puanlari cinsiyete

gore degismekte midir?

Kursiyerlerin son-test basar1 akademik basari puanlar1 cinsiyete gore
incelenmis ve uygulanan bagimsiz 6érneklem t- testi analiz sonucu Tablo 13'te
verilmistir.

Tablo 13: Kursiyerlerin Son-Test Akademik Bagart Puanlar: ve Cinsiyete Yonelik

Bagimsiz Orneklem t-testi Sonuclar:

Degisken
Akademik  Cinsiyet X N Ss sd t p
Basari Erkek 69,29 21 16,08
Puan 60 -0,292 771
Kadin 7055 41 16,14
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p*<0,05

Tablo 13 incelendiginde, 21 erkek, 41 kadin kursiyerin arastirmaya
katildig1 ve erkek kursiyerlerin akademik basari puaru ortalamasinin 69,29 ve
kadin kursiyerlerin akademik basar1 puani ortalamas: 70,55 oldugu
goriilmektedir. Kursiyerlerin akademik basar1 puanlari cinsiyete gore anlamli
bir farklilik gostermemektedir (t(62)= -0,292; p=0,771). Bu bulgu, kursiyerlerin
akademik basar1 puanlarmi cinsiyete gore degismedigi seklinde
yorumlanabilir.

6-Kursiyerlerin kurs sonrasi akademik bagar1 puanlar yas gruplarina

gore degismekte midir?

Tablo 14: Kursiyerlerin Yas ve Cinsiyete Gire Betimsel Istatistikleri

Yas Erkek Kadin Toplam
N N N %
18-24yas 4 21 25 40,3
25-45yas 16 16 32 51,6
45+ yas 1 4 5 8,1
Toplam 21 41 62 100

Kursiyerlerin yas gruplaria gore dagilimi incelendiginde ise 25-45 yas
araliginda kursiyerlerin (N=32) kursa daha ¢ok katilim sagladig1 soylenebilir.
Kursiyerlerin % 40,31t 18-24 yas, %51,6's1 25-45 yas, %8,1'i ise 45 yas ve

tustadir.
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Kursiyerlerin son-test akademik basar1 puanlar1 yas gruplarina gore
incelenmis ve uygulanan Tek Faktorlii Varyans Analizi Sonuglar1 Tablo 15'te
verilmistir.

Tablo 15: Kursiyerlerin Son-Test Akademik Basart Puanlar: ve Yas Gruplarina

Yonelik Tek Faktorlii Varyans Analizi Sonuglar:

Varyansin  Kareler Sd  Kareler f p Anlam
Kaynag1 Toplam1 Ortalamast 1 Fark
Gruplar 667,624 2 333,812

Arast 14962,719 59 253,605 1,316 0,276 -
Gruplgi 15630343 61

Toplam

p*<0,05

Kursiyerlerin yas gruplarina gore kurs sonrasinda akademik basar1 puanlar:
incelendiginde, akademik basar: puanlarinin yas gruplarina gore degismedigi
gortilmektedir (F(2,59)=1,316, p=0,276). Bu bulgu, kursiyerlerin akademik
basar1 puanlari ortalamasi ile yas araliklarina gore olusturulmus olan gruplarin

ortalamalari arasinda anlaml bir farkin olmadig seklinde ifade edilebilir.

7-Kursiyerlerin kurs sonrasi akademik basar1 puanlan egitim
diizeylerine gore degismekte midir?

Tablo 16: Kursiyerlerin EZitim Diizeyine Gore Dagilimlar
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Egitim Erkek Kadin Toplam
Durumu

N N N %
Ortaokul 1 1 2 3,2
Lise 7 9 16 25,8
On Lisans 1 11 12 19,4
Lisans 12 19 31 50
Doktora 0 1 1 1,6
Toplam 21 41 62 100

Tablo 16’da arastirmaya katilan kursiyerlerin (N=62) egitim durumuna

gore dagilimi incelendiginde cogunlugunun lisans mezunu kursiyerlerden

(N=31) olustugu soOylenebilir. Kursiyerlerin % 3,2’si ortaokul, %25,8’i lise,

%19,4’11 6n lisans, %50'si lisans ve %1,6s1 ise doktora mezunudur.

Kursiyerlerin son-test akademik basar1 puanlar1 6grenim durumlarina

gore incelenmis ve uygulanan Tek Faktorlii Varyans Analizi Sonuglar1 Tablo

17’de verilmigtir.

Tablo 17: Kursiyerlerin Son-Test Basart Akademik Basart Puanlari ve Ogrenim

Diizeyine Yonelik Tek Faktorlii Varyans Analizi Sonuglar

Varyansin  Kareler Sd  Kareler f p Anlam
Kaynagi Toplam1 Ortalamast 1 Fark
Gruplar 956,208 3 318,736

Aras1 14974,135 58 253,002 1,260 0,297 -
Grupici  15630,343 61
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Toplam

p*<0,05

Kursiyerlerin egitim diizeyine gore kurs sonrasinda akademik basar:
puanlar1 incelendiginde, akademik basar1 puanlarinin egitim durumlarina
gore degismedigi goriilmektedir (F(3,58)=1,260, p=0,297). Bu bulgu,
kursiyerlerin akademik basar1 puanlari ortalamasi ile 6grenim diizeyine gore
olusturulmus olan gruplarin ortalamalar: arasinda anlamli bir farkin olmadig:
seklinde ifade edilebilir.

8- Kursiyerlerin dijital beceri izleme smav puam ile son-test

akademik basar1 puani arasinda iligski var midir?

Kursiyerlerin son-test puarnu ile izleme smavlar1 ortalama puam
arasindaki iliskinin yon ve kuvvetine basit dogrusal korelasyon tekniklerinden
Pearson korelasyon testi yardimiyla bakilmistir. Bu bélimde ongoriilen
hipotez su sekildedir:

H1: Kursiyerlerin izleme smavlari ortalama puanu ile son-test akademik
basar1 puani arasinda iliski bulunmaktadir.

Tablo 18. Izleme Simavlar: Ortalama Puant ile Son-Test Akademik Basar:

Arasindaki Iliskinin Incelenmesi

izleme sinavlari ortalama

Son-test puan r ,567"
p 000
62
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Korelasyon katsayisinin 0,7-0,30 arasinda olmasi degiskenler arasinda
orta diizeyde bir iliski olarak tanimlanmaktadir (Biiyiikoztiirk, 2014). Analiz
sonuglari  incelendiginde r=0,567, 12=0,321 oldugu goriilmektedir.
Kursiyerlerin akademik bagar1 son-test puani ile izleme smavlari ortalama
arasinda pozitif yonlii orta bir iliski bulunmaktadir. Buna gore, izleme sinavlar:
ortalama puami arttikga kursiyerlerin akademik son-test puanlari da
artmaktadir. Determinasyon katsayis1 (r2=0,32) dikkate alindiginda akademik
basar testi toplam varyansimn %32’sinin izleme sinavlarindan kaynaklandig:
sOylenebilir. Bu sonuclara goére H1 hipotezi kabul edilmistir. Bu durum
Bilgisayar Isletmenligi Kurs Programinin beceri kazandirma konusunda yeterli

oldugu seklinde yorumlanabilir.

Sonug ve Oneriler

Bu ¢alismada, Halk Egitimi Merkezinde Bilgisayar Isletmenligi Kurs
Programinin yetiskinlerin dijital becerilerine etkisi ve kurs programinin

islevselligi incelenmistir.

Arastirma sonucunda Halk Egitimi Merkezlerinde temel diizeyde dijital
beceri edindirmek igin tasarlanan Bilgisayar Isletmenligi Kurs Programinin
yetiskinlerin dijital becerilerini gelistirmede basarili oldugu ve kurs
programinin islevsel oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmaya katilan

kursiyerlerin 41’'nin kadin kursiyerlerden, 21’inin ise erkek kursiyerlerden
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olustugu goriilmektedir. Bu durum, kadinlarin yaygin egitim programlarina
sosyallesme ve bos vakitlerini degerlendirme amaciyla katildiklarindan

kaynaklandig: seklinde yorumlanabilir.

Arastirmada kursiyerlerin ¢ogunlugunun lise, 6n lisans ve lisans
mezunu ve 18-45 yas yetiskinler olduklari goriilmektedir. Bu durum;
kursiyerlerin orgiin egitimde ihtiya¢ duyduklari temel dijital becerileri
kazanamadiklar1 icin yaygmn kurs programlarina yoneldikleri seklinde
yorumlanabilir. Benzer sekilde, Forcas (2014) arastirmasinda Avusturalya’da
yasayan 15-29 yasindaki bireylerin sadece %7’sinin ¢ok iyi bilgisayar
becerilerine sahip oldugu sonucuna ulagsmistir. Bu sebeple, sadece yetiskinlere
degil dijital yerli olarak adlandirilan ve dijital teknolojileri nasil
kullanacaklarini sezgisel olarak bildikleri varsayilan genclere de egitim yoluyla
dijital beceri kazandirilmas1 gerekmektedir. Bu sonug, iilkemizde de &rgiin
egitimde verilen dijital icerikli egitimlerin yetersiz kaldigim1 ortaya
koymaktadir. Ayrica, Orgiin egitimde Bilisim Teknolojileri egitiminin daha

nitelikli olmasi icin gerekli ¢alismalarin yapilmasi ihtiyacini gostermektedir.

Yapilan arastirmada 45 yas iistil yetigkinlerin kurs programina daha az
katildig1 goriilmektedir. Bu durum yetiskin egitiminde sikca karsilagilan bir
sorundur (Aktas, 2007). Ancak, PIAAC 2015 sonuglarina gore bu yas grubunun
daha ¢ok dijital becerilere ihtiya¢ duydugunu ortaya koymaktadir (TEDMEM,

2016). Bu sebeple, ilgili yas grubundaki yetiskinlere dijital becerileri kapsayan
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farkindalik ¢alismalari yiiriitiilmeli ve 6zellikle ayn1 yas grubunda yer alan

yetigkinlerin ihtiyaglarini karsilayacak kurs programlari hazirlanmahdir.

Arastirmada, kursiyerlerin On-test akademik basari ortalamasinin X=
51,01, son-test akademik basari ortalamasinin X=70,12 ve izleme sinavlari
ortalamasinin X=82,5 oldugu sonucuna ulasilmistir. Kursiyerlerin izleme
sinavlarinda daha yiiksek basar1 gosterdigi goriilmektedir. Bu durum, kurs
programinin dijital beceri edindirmek i¢in uygulamaya yo6nelik verilmesinden
kaynaklandig1 disiiniilmektedir. Analiz sonuglari, kursiyerlerin akademik
basar1 On-test, son-test ve izleme sinavlari arasinda anlamli bir farkin oldugunu
gostermistir. Ayrica, kursiyerlerin akademik basar1 puanlari cinsiyete, yasa ve
egitim durumuna gore degismemektedir. Kursiyerlerin basar1 son-test puani
ile izleme sinavlar1 ortalama arasinda pozitif yonlii orta bir iliski bulunmustur.
Akademik basar1 testi toplam varyansin %32’sinin izleme smavlarindan
kaynaklandig1 sonucuna ulasilmistir. Benzer olarak, Koseoglu ve arkadaslari
(2007) arastirmalarinda kurs Oncesi ve sonrasi test puanlar: arasinda anlaml
bir fark oldugu ve buna gore diizenlenen bilgisayar kursunun verimli gegtigi
sonucuna ulasmislardir. Aktas (2007) arastirmasinda, yaygin egitim kurum ve
kuruluslarinda verilen Dbilgisayar egitimlerde kursiyerlere istihdam
edilebilmeleri agisindan gerekli bilgi ve becerilerin verildigi ve bilgilerin yeni
oldugu sonucuna ulasmistir. Karatas (2007) arastirmasinda, yaygin egitimde
bilgisayar egitimine devam eden kursiyerlerin kurslardan genel olarak

memnun kaldiklar1 ve 6grendikleri bilgileri gercek hayatta kullanabildikleri
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sonucuna ulagmustir. Ayrica, bilgisayar kurslarimin amacina ulastig:
gortilmiistiir. Cavus ve Gokdas (2006), ogretmen ve Ogretmen adaylarina
verilen temel bilgisayar becerileri ve internet kullanimi ile ilgili verilen
egitimlerin mesleki basar1 agisindan dnemini vurgulamislardir. Kuru Sénmez
ve Yakut (2022), arastirmalarinda 50 yas ve tizerindeki yetiskinlerin, tiniversite
mezunu yetigkinlerin, erkeklerin ve 6zel sektdrde istihdam edilen yetiskinlerin,
internet ve dijital cihaz kullanma becerisi agisindan kendilerini digerlerine gore
daha becerili gordiikleri sonucuna ulasmistir. Akkoyunlu ve Soylu (2010)
aragtirmalarinda, arastirmaya katilan 6gretmenlerin dijital yetkinliklerinin orta

diizeyde oldugu sonucuna ulasmislardir.

Dijital becerilerin ekonomik olmayan gostergelerden ekonomik
biiyiimeye kadar tiim gostergelerle pozitif iliskisi oldugu kabul goren bir
olgudur (TEDMEM, 2016). Bu sebeple, iilkemizde yasanan dijital beceri agigin
kapatmak amaciyla daha fazla yetiskine ulasarak kurs programindan
yararlanmalar1 saglanabilir. Yetiskinlere is yasamlari boyunca djjital
becerilerini gelistirebilecekleri ve yenileyebilecekleri hizmet ici egitimler

sunulabilir.
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The Effect of Firms’ Collaboration Networks on Their
Innovation Performance in the Context of
Technoparks

Abstract

The main purpose of this study is to examine whether collaboration networks have a
positive effect on innovation performance of firms, and to understand which
collaboration type has the more relative effect on innovation. A survey was developed
to measure collaborative network frequency and innovation performance of firms in
technoparks which are located in Istanbul. For achieving the objectives of the research,
quantitative methods such as the one-way analysis of variance and regression analysis
were used. As a result, it has been identified that collaboration networks within
technopark have a positive and significant effect on innovation performance of the
firms. Recommendations were presented for actors operating within technoparks and
for researchers to guide their future researches.

Keywords: Innovation; University and Industry Collaboration, Technopark, Innovation
Performance, Collaboration Network.
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Introduction

Firms and governments look for different ways to assert the innovation
system (Toreli, 2013; Beckman et al., 2004). In the modern global order,
competitive advantage is based on the skills like knowledge and innovation
(Porter, 1990; Lundvall, 1992), which is a socially integrated and interactive
learning process (Lundvall, 1992). According to Bruque and Moyano (2007),
“The ability to innovate new products and processes has been the engine of

economic growth and technological progress”.

Hassink (2001) states that the innovation system is affected by some
factors including technology transfer, regional development agencies,
technoparks and science parks. Technoparks are the main examples of regional
development areas, which are found with or without a governing decree
(Toreli, 2013). When firms, government bodies, and institutions are located at
close presence in a regional focal point, the level of uncertainty for the firms

decreases (Baptista, 1996).

According to Doloreux (2004), “Innovation is seen as a process which
results from various interactions among different actors”. Bruque and Moyan
(2007) state that “There are significant positive relationships between inter-firm
cooperation, cooperation with intermediary institutions, cooperation with
research organizations and innovation performance of SMEs, of which inter-
firm cooperation is the most significant”. As a result of the literature research

conducted, it was assumed that innovation performance could be increased if
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effective collaboration networks were established between the actors operating
in the technopark. With this approach, technoparks are used as an area for this
study, since they contain all necessary interactions and collaboration to support
innovation. In this study, the effects of collaboration networks on the
innovation performance of firms, within technoparks in Istanbul are
researched. The scientific results, which are obtained from the study, will be a
beneficial source for firms, which want to improve their innovation

performance.

The main purposes of this research are determining the level of
collaboration of the firms and the level of innovation performance of the
companies, which are operating in the technoparks. Followed by an
examination of the effects of collaboration networks on innovation
performance and lastly, to understand which collaboration network type

should be implemented and developed.

Istanbul was chosen as the sample region because it hosts more than 50
universities, 8 active technoparks. It is also the potential driver of the Turkish
economy and due to the high number of national and international firms in this
cityy, the number of patents is the highest in Turkey

(https://www.sanavi.gov.tr).

In the data collection process, the data collection tool was delivered to

nearly 990 firms that constitute the population of the research. 137
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questionnaires were taken back and the rate of return was 13.83 %. 22 survey
answers were eliminated due to reliability and participant related problems. In
this way, the study was carried out using 115 firms’ data. The final response

rate is 11.2%.

This paper consists of four chapters. Chapter 1 introduces the topic and
the purpose of the research. Chapter 2 covers the literature review on
innovation, innovation performance, collaboration network, technoparks and
the relationship between collaboration network and innovation performance.
Chapter 3 explains the methodology and gives information about the method
and research findings. Lastly, in the final chapter, the results of the research

were discussed.

Literature Review

Innovation and Innovation Performance

Innovation is an activity that is knowledge-intensive and mostly about
information collection and information processing (Ahuja, 2000). According to
the OECD Oslo Manual (2005), "An innovation is the implementation of a new
or significantly improved product (good or service), or process, a new
marketing method, or a new organizational method in business practices,
workplace organization or external relations". As it is understood from the
literature, innovation is the transformation of new and creative ideas into
products, processes and services, process of providing them to the customers

and making the owners gain incomes as a means of creating resources.
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Sole information does not make much sense without turning this
information into knowledge and application. Therefore, firms depend mostly
on innovation to sustain their competitiveness. Literature regarding the
importance of innovation clearly states that most innovative firms have better

performances than less innovative ones (Dosi, 1988).

For measuring innovation performance, it is necessary to determine the
factors that increase the innovation performance and measure their effects.
According to Alegre et al. (2006), “Innovation performance may be considered
as an intermediate variable between certain business processes and general
firm performance”. Adler and Shenbar (1990) define innovation performance
as the capability of implementing suitable process technologies to produce and
adopt new products and technologies. Many studies use patents as a proxy to
measure the innovation performance (Hagedoorn and Cloodt, 2003; Blomkvist

et al, 2017).

Collaboration Networks

The network is an organizational practice that coordinates the efforts
of its members without impeding their activities and processes (Frenken, 2000).
According to Blomqvist and Levy (2006), a collaboration network can be
described as being integrated into a community at cross-level and ability to
manage network relationships that depend on trust, mutual benefits,

cooperation and pledge. Furthermore, the collaboration network is providing
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the partners of the cooperation a conduit that conveys knowledge that is vital
for the innovation process. Continuous interaction is significant for providing
sustainability of knowledge spillover and information flow with the help of

frequent communication between stakeholders (Ahuja, 2000).

Many firms now are part of a different version of the collaboration
network, which is named as a triple helix concept. The triple helix approach is
a union of university, industry and government that develop classical research
and teaching means by promoting innovation process with collaboration and
cooperation (Etzkowitz and Leydesdorff, 1999). Sharing information between
organizations through networks can lead to a greater organizational efficiency
and thus increase the firms’ innovation performance. Organizational networks
help the firms to increase their competitiveness (Franco et al., 2015) and have a

great potential to produce knowledge (Das and Teng, 2000).

Knowledge sharing is the main cause of clustering in inter-firm
collaboration networks. Firms interact more with other firms if they have a
geographic proximity or technological similarities (Rosenkopf and Almeida,
2003). Clustering makes firms and partners more willing and capable to swap
knowledge (Ahuja, 2000). Firms with more and shorter links have better

knowledge-sharing opportunities and ties than the other firms (Watts, 1999).

Technoparks
Governments see technoparks as a tool that can be used to create

environments in which companies can access scientific-based information and

79



Akademik Agi, 3 (1), 2023: 73-100 akademikaci.ankarabilim.edu.tr

benefit from this information flow (Chan et al., 2010). The fact that the
companies in the technopark operate closely within the same area encourages
companies to cooperate (Malairaja and Zawdie, 2008). In many studies, it has
been determined that various forms of cooperation have been formed within
technoparks. According to D’este and Patel (2007), there are three main forms
of cooperation, which are joint research, contract based research and
consultancy services. Joint research is an official form of cooperation aimed at
collaborating in R&D projects (Hall et al., 2001). Contract-based research is
carried out by other companies related to the trade of companies in a way that
their results can be used by the company in need (Van Looy et al.,, 2004).
Consultancy is related to research or advice services offered by academic

researchers to their clients (Perkmann and Walsh, 2008).

According to Quintas et al. (1996), it is possible to examine the
connections and cooperation between those operating in the technopark in
three categories: The relations between the tenant firm and the university, the
relations between the tenant firm and other tenant firms, the relations between
the tenant firm and the tenant firm's departments outside the technopark or
other firms outside the technopark. Considering the cooperation activities,
which are found in the establishment purposes of technoparks and revealed in
various studies above, it can be said that many of these activities are among the
activities that increase the innovation performance of companies (Sakarya et

al., 2016).
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According to Radosevic and Myrzakhmet (2009), linkages among firms
within technoparks are part of the value-added offered to tenants and making
the firms more cost-competitive when compared to firms outside technoparks.
According to Seo (2006), in addition to upgrading the regional economy
through network collaborations and being the center of regional R&D and
innovation, some governments had also hoped the science parks would
accelerate technology innovation through networking amongst industry,
colleges, and research centers of the region and generate synergy effect while
establishing clustered infrastructures of the region, allow reinforcing
collaboration and fellowship between participants. Kalenov and Kukushkin
(2018) also stated some benefits and additional functions of technoparks as
provision of infrastructure for business and assistance in the promotion of
projects and technologies to target markets, stimulating the flow of knowledge
and technology between universities and industry, providing environments

that enhance a culture of innovation.

Relationship Between Collaboration Networks and Firm’'s

Innovation Performance in Technoparks

Innovations mostly stem from the expertise and complementary
knowledge of a group of actors who have various types of proficiency (Seo,
2006). According to Edquist (1997), this dynamic collaboration makes up
system of innovation by the participation of relevant stakeholders to this
cooperative framework. The concept of innovation system depends not only on

individual firm or organization performance but also their holistic effort which
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will be created by firms, universities, governmental institutions, etc. (Seo,

2006).

Companies working in rapidly changing environments should try to
establish their place in relevant business networks to accelerate the pace of their
innovation (Johanson and Vahlne, 2009). A strong network position in the
resource development process can enable the company to compensate for
internal shortcomings. Rather than developing all resources and capabilities
internally, the company may try to access the resources or capabilities of other

actors in its network (Marchiori and Franco, 2020).

Seo (2006) states that innovations, technological upgrades and
increased production capacity of the firms most efficiently achieved by the help
of collaboration networks and interactions among the firms. Blomqvist and
Levy (2006) posited that competitive advantage can be sustainable by
integrating innovation systems into daily operations. Frenken (2000) states that
efficacious applications of innovations are mostly performed by the
collaboration of different actors like governments, universities, users and
producers, etc. in network structures. According to Chesbrough (2003), “firms
depend mostly on external sources of innovation by emphasizing the ideas,
resources and individuals flowing in and out of organizations, searching for
and using a wider range of external ideas, knowledge and resources, networks,
which are becoming indispensable for the creation of successful innovations”.
Fukugawa (2006) posits that “networking is a way of speeding up innovation

and affording easy access to expertise and resources”.

82



Akademik Agi, 3 (1), 2023: 73-100 akademikaci.ankarabilim.edu.tr

Phillimore (1999) states that "the companies located in a science park
usually form networks, and this interaction is considered to be important".
According to Hanel and St-Pierre (2006), firms that cooperate with universities
generally operate in knowledge-based technology sectors, and as a result of
this cooperation, the innovation abilities of the companies are positively
affected by transferring the scientific knowledge from the university. Ties
between firms have some benefits for their innovation performance (Berg et al.,
1982). According to Ahuja (2000), ties have a positive influence on firms'
innovation output and performance more than they individually can spend in

an innovation process.

In literature, there are also negative views regarding the innovation
among the technopark's actors (Larsson and Malmberg, 1999). According to
Kang (1996), lack of networking, institutional frameworks, public-private
partnerships and the provision of consulting services caused problems in
technoparks. Radosevic and Myrzakhmet (2009) emphasize the under-
developed structure of regional large firms, which have to be the main element
to force universities and local institutions for innovation systems. Also, as
pointed out by Bigliardi et al. (2006), "a wide range of mission statements is the
major cause of the difficulty in developing a rigorous approach to assessing
their performance". According to Ahuja (2000), the level of collaboration
among the partners of a firm affects the knowledge-sharing in contrary ways.
According to Coleman (1988), "Without trust and shared norms of behaviour,

sharing knowledge, combining skills, and making large joint investments are
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likely to be difficult and unproductive in any context". Frishammar and Horte
(2005) state that technology scouting can have negative effects on innovation

performance.

According to Seo (2006), the key to having successful technoparks in
innovation is that partner firms have to build an effective collaboration
network with the research institutions, government or local authorities. It is not
sufficient for technoparks to provide only a physical infrastructure to build a
successful regional innovation system. The more important thing is to provide
a successful soft infrastructure such as diverse networks and collaboration
networks among the counterparts. The diffusion, generation and application of
information is more important in soft infrastructure than the physical

infrastructure for establishing a successful innovation system (Seo, 2006).

Markman et al. (2005) state that successful technoparks are capable of
finding resources that add extra value to that region. According to Basile (2011),
“technoparks can become central actors in networking system for innovation,
they can increase the number of linkages, can increase the diversity of ties and
partner and could increase knowledge, critical mass, capabilities and
innovation output”. Lofsten and Lindeldf (2002) state that firms in technoparks

are more closely cooperate with universities than the other firms.

Methodology
As a result of the literature review, it was assumed that innovation

performance could be increased if effective collaboration networks were
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established between the actors operating in the technopark. In this context, the
main purpose of this study is to analyse whether collaboration network has a
positive effect on innovation performance of firms, which are operating in
technoparks, and to understand which collaboration type has more effect on

innovation performance.

Based on the literature review and previous studies, the following
hypotheses have been developed:
Hypothesis 1: As the level of collaboration networks between the companies
and the university on education increases, the innovation performance of
companies also increases.
Hypothesis 2: As the level of collaboration networks between the companies
and the university regarding R&D and human resources increase, the
innovation performance of companies also increases.
Hypothesis 3: As the level of collaboration networks among the companies
with each other on R&D and human resources increase, the innovation
performance of companies also increases.
Hypothesis 4: As the level of collaboration networks between the companies
and the all other actors increase by the help of the Technopark infrastructures,
the innovation performance of companies increases.
Hypothesis 5: As the informal collaborations between the companies and all
the actors increase, the innovation performance of companies also increases.
The research model, which expresses the purpose, hypothesises and the details

of research, has been developed as a result of the literature review (Figure 1).
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Collaborations with the University on

Education

Collaborations with the University on

H
R&D and Human Resources
H
Firm-Firm R&D and HR Collaborations H INNOVATION PERFORMANCE
H
Collaborations on Infrastructure Usage
H

Informal Relations

Figure 1. Research model

In the data collection process, the data collection tool was delivered to nearly
990 firms that constitute the population of the research, by e-mail. 137
questionnaires were taken back and the rate of return was 13.83 %. 22 survey
answers were eliminated due to reliability and technical related problems. In
this way, the study was carried out using 115 firms’ data with a response rate
of 11.2%. With the data obtained, research questions and hypothesis tests were

analysed using the SPSS 22.0 program.

The “Intra-Technopark Collaboration Scale”, which was developed by
Eriin (2012) is used to determine the types and levels of the collaboration of

companies operating in technoparks. The ‘Innovation Performance Scale” is
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adapted from a research on firms’ innovation performance which was

conducted by Gunday et al. (2011).

In this study, two statistical tests were applied to data set to assess its
suitability for factor analysis. The validity was measured by using Bartlett’s test
of Sphericity and Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) measure of the sampling
adequacy of individual variables. As a result of the analysis, it was found that
the KMO value for the collaboration network scale was 0.946. Whether there is
a high correlation between variables was tested by Bartlett test and the
significance value is less than 0.05 (o = 0.000). As a result of KMO and Bartlett
test, it was concluded that the data set is suitable for factor analysis. The
collaboration network has five subscales and the total variance should be more
than 50% as stated by Hair et al. (2006). For this scale, total variance is 77.94 %
which confirms the validity of the construct. In factor analysis, it is preferred
that the factor load value, which shows the relation of the items in the scale
with the factors, is 0.45 and higher (at some sources, it was stated as 0.5), but if
the scale consists of a small number of items, the load value can be reduced to
0.30. That is why it was preferred to keep all questions due to lowest value is
0.364. Since the innovation performance scale is gathered under one factor,
there is no need to perform factor analysis due to a low number of factors. The
Cronbach’s Alpha is found as 0.964 for the collaboration network scale and
0.859 for innovation performance which are above the threshold level of 0.70

and which means that the scales are quite reliable.

Findings
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In the study, regression analysis was carried out to determine the
possible effects of the independent variables on the innovation performance
variable. Initially, the first hypothesis of the research tested whether there is a
significant relationship between the level of collaboration networks between
the university on education and the innovation performances of the companies
in the technoparks. The findings of the simple linear regression analysis are

shown in Table-1:

Table 1. The effect of collaboration networks concerning education with the

university on the firms’ innovation performance

Model Beta (B) t Sigma |Mean Correlation
Constant 2,607 12,179 {0,000 - -
UEC 0,354 6,079 0,000 3,50 0,496*

R2=0,246 Anova F=36,953 Anova 0=0,000
Dependent variable: innovation performance
* At 95% Level of Significance

H1 revealed that collaboration of the companies with the university on their
education has a positive relationship with innovation performance. The
hypothesis received support from the empirical testing (3 = 0,354; p<0.05). This
means that the collaboration of the companies with the university on their
education can explain 24.6 % of the change in the companies' innovation

performance.

The second hypothesis of the research proposed that the level of

collaboration networks with the University on R&D and Human Resources has
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a positive association with innovation performance. The findings of the simple

linear regression analysis are shown in Table-2:

Table 2. The effect of collaboration networks with the university on R&D and

human resources on the firms’ innovation performance

Model Beta () t Sigma Mean |Correlation
Constant 2,591 13,637 0,000 - -
URDHR 0,360 6,982 0,000 3,87 0,549*

R2=0,301 Anova F=48,742  Anova 0=0,000
Dependent variable: innovation performance
* At 95% Level of Significance

H2 hypothesis received statistical support (B = 0,360; p<0.05) and the
collaboration with the University on R&D and Human Resources can explain

30.1 % of the change in the firms' innovation performance.

For the third hypothesis of the research, simple linear regression
analysis method was used to test whether there is a significant relationship
between the level of collaboration networks of firms operating in technopark
with other firms within technopark regarding R&D and human resources and
their innovation performances. The findings of the simple linear regression

analysis are shown in Table-3:

Table 3. The effect of collaboration networks of firms with other firms within

technopark regarding R&D and human resources on the firms’ innovation

performance
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Model Beta () t Sigma [Mean Correlation
Constant 2,551 14,284 10,000 |- -
FFC 0,383 7,676 (0,000 4,127 0,585*

R2=0,343 Anova F=58,915 Anova 0=0,000
Dependent variable: innovation performance
* At 95% Level of Significance

While verifying the H3 hypothesis (3 = 0,383; p<0.05), the collaboration of firms
operating in technopark with other firms within technopark regarding R&D
and human resources can explain 34.3 % of the change in the firms' innovation

performance.

For the fourth hypothesis, it was tested that whether there is a
significant relationship between the level of collaboration networks of the firms
with the usage of infrastructure facilities (UIF) and their innovation
performances. The findings of the simple linear regression analysis are shown

in Table-4:

Table 4. The effect of collaboration networks of the firms operating in

technopark with the use of infrastructure facilities on the firms’ innovation

performance

Model Beta () t Sigma Mean Correlation
Constant 2,406 13,676 (0,000 |- -

UIF 0,424 8,629 (0,000 |4,44 0,630*

R2=0,397 AnovaF=74,460 Anova 0=0,000
Dependent variable: innovation performance
* At 95% Level of Significance
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While verifying the H4 hypothesis (3 = 0,424; p<0.05), the collaboration of the
firms operating in technopark with the use of infrastructure facilities can

explain 39.7 % of the change in the firms' innovation performance.

Lastly, simple linear regression analysis method was used to test
whether there is a significant relationship between the informal collaboration
(IC) among all the actors in the technopark and their innovation performances.

The findings of the simple linear regression analysis are shown in Table-5:

Table 5. The effect of informal collaboration (IC) among all the actors in the

technopark on the firms’ innovation performance

Model Beta () t Sigma |Mean Correlation
Constant 2,319 11,680 (0,000 |- -
IC 0,441 8,051 (0,000 4,26 0,604*

R2=0,364 Anova F=64,812 Anova g=0,000
Dependent variable: innovation performance
* At 95% Level of Significance

While verifying the H5 hypothesis (B = 0,424; p<0.05), the informal
collaboration among all the actors in the technopark can explain 36.4 % of the
change in the firms' innovation performance. When the informal collaboration
among all the actors in the technopark by one unit, the innovation performance
can increase by 0.441 units, indicating that there is a very strong cause and

effect relationship between the two variables.
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Table 6. The results of the hypothesis

Number | Hypothesis Result

As the level of collaboration networks between the
1 Accepted

companies and the university on education

As the level of collaboration networks between the
2 Accepted

companies and the university regarding R&D and

As the level of collaboration networks among the
3 Accepted

companies with each other on R&D and human

As the level of collaboration networks between the
4 Accepted

companies and the all other actors increase by the

As the informal collaborations between the
5 Accepted

companies and all the actors increase, the

Conclusion

This research was carried out to empirically demonstrate the possible
effects of collaboration networks applications on the innovation performances
of firms in technoparks. In the literature review, while significant number of
studies stated that there are positive relationships between inter-firm
cooperation, cooperation with intermediary institutions, cooperation with
research organizations and innovation performance of SMEs (Bruque and
Moyano, 2007), some other studies stated that it does not have a positive impact
on the innovation performance of firms (Larsson and Malmberg, 1999).
Alternatively, as Frishammar and Horte (2005) stated technology scouting can

have negative effects on innovation performance.
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After the analysis, our findings indicate that there is a significant
relationship between the collaboration practices and the innovation
performance. The main reason behind this strong cause-and-effect relationship
is that companies make use of collaboration networks in technoparks
sufficiently. It is thought that this may be due to the firms' excessive willingness

in this regard, as well as the collaboration practices in technoparks.

In light of all the findings, a significant relationship is detected between
the collaboration of the companies with the university on their education and
the innovation performance of the firms in the technoparks. This strong cause-
and-effect relationship indicates that the level of collaboration between the
firms and the university in technoparks can contribute to the innovation

performance of the firms.

Based on the literature review (Etzkowitz and Leydesdorff, 1999;
Keeble, 1997), it has been considered that the collaborations with the university
on R&D and human resources can contribute to the innovation performance of
the companies. As a result of the analysis, it has been observed that such
collaborations have a positive and strong effect on the firms' innovation

performance.

According to Lin et al. (2009), it was determined that when firm-firm
collaborations are applied intensely, the market advantage is provided in the

context of innovation performance, and the findings determined as a result of
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the research are considered to be compatible with the literature. In our research,
it has been detected that there is a significant relationship between the
collaboration of firms operating in technopark with other firms within
technopark regarding R&D and human resources and the innovation

performance of the firms in the technopark.

Within the technopark, the presence of information and technology
dissemination channels could have an important contribution to the innovation
performance of the firms as stated in the literature review (Keeble, 1997). In our
study, significant relationship between the collaboration of the firms operating
in technopark with the use of infrastructure facilities and the innovation

performance of the firms in the technoparks is explored.

Finally, it is expected that human relations, will positively affect the
innovation performance by making a positive contribution to the cooperation
process as Ahuja (2000) and Rodan and Galunic (2004) stated. Considering this
strong cause-and-effect relationship, it is thought that increasing the level of
informal collaboration among all the actors in the technopark can contribute to

the innovation performance of the firms.

To contribute to the current high level of innovation performance, it
has been evaluated that collaboration between the firm R&D and Human
Resources and infrastructure usage should be improved. In this context, it has
been evaluated that certain measures should be taken by all actors in

technoparks to benefit more from the applications of collaboration networks. It
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has emerged that both the technopark administrations and the companies in
the technoparks should be more willing to cooperate about their collaboration
network and increase the level of their cooperation in education both in terms
of quantity and quality. It is thought that increasing the level of informal
collaboration among all the actors in the technopark can contribute to the
innovation performance of the firms. Therefore, it has emerged that both the
technopark administrations and the firms in the technoparks should be more

willing to cooperate in informal activities.

However, some implications and several limitations of this study
should be addressed. This research was conducted on technoparks operating
in Istanbul and it was evaluated that the results of the research can be
generalized to other technoparks throughout the country. Furthermore, it has
been evaluated that performing similar studies in other technoparks and

different countries may contribute positively to the research results.
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Bilim Etigi, Stnirliliklar ve Otesi

Murat OZDEMIiR*
Oz

Bu calisma bilim etiginin ne oldugunu gostermeye calismakta, alan yazinda bilim
etigine yaklasimlar1 ortaya koymakta, bilim etiginin sinirlarin1 genisletme noktasinda
onerilerde bulunmaktadir. Neoliberal politikalar neticesinde bilim alaninin piyasa
¢ikarlar1 ve ideolojisiyle kusatilmasi bilim etiginin 6nemini daha 6nemli hale getirmistir.
Lakin alan yazinda bilim etigi, arastirma ve yayn etigi baglamiyla dar kapsamda ele
alinmakta ve yapisal kosullar g6z ardi edilmektedir. Oysaki yapisal kosullarin baskis1
bilim insaninin bilimsel faaliyetini belirlemede ana etken olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Bu cercevede calisma bilim etiginin sinirlarinin ne olmasi gerektigi saviyla alan
yazindan yola ¢ikarak bilim etiginin sinirlarmi daha genis bir 6lcekte ele almaktadir.
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Science Ethics, Limitations and Beyond

Abstract

This study tries to show what science ethics is, presents approaches to science ethics in
the literature, and makes suggestions to expand the boundaries of science ethics. As a
result of neoliberal policies, the siege of the field of science with market interests and
ideology has made the importance of science ethics more important. However, in the
literature, science ethics is handled in a narrow context with the context of research and
publication ethics and structural conditions are ignored. However, the pressure of
structural conditions is the main factor in determining the scientific activity of the
scientist. In this context, the study deals with the limits of science ethics on a larger scale,
starting from the literature with the argument of what the boundaries of science ethics
should be.

Keywords: Science Ethic, Ethic, Deontology, Teleontology.
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Giris

Bu bildiri “bilim etigi” literatiirii {izerinden tartisma konusu olan
arastirma ve yayin etigi calismalarina katki saglama adina bilim etiginin
sinirlarini  tartismaya ag¢maktadir. Bilim etigi tartismalarinin ¢ogunlukla
arastirma ve yayin etigi ekseninde ele alinmasi, bilim alaninin gittikce
neoliberal politikalar ile piyasayla biitiinlesmesi gergekligini goézard:
etmektedir. Dolayisiyla bilim etigi tartismalarina yeni bir perspektif
kazandirmay1 amag edinen bu ¢alisma bilim etigi tartismalarini bilimin iginde

bulundugu ekonomi politik yapisal baglam ekseninde ele almaktadir.

Bilimin tarihsel izlek icinde kendini teolojik Ggretiye karsi egemen
kilmasz ile baslayan dissal diinyanin isleyis mekanizmasini metafizik 6gretinin
disinda rasyonel aklin etrafinda anlama gayreti kendine 6zgii kiiltiirii, degeri
de zaman icinde insa ederek “bilim etigi”nin simrlarini olusturmaya
calismistir. Giiniimiizde etik ¢ok sik kullamilan bir kavram olmasina karsin
kullannminda belirli karmasgikliklar tagimaktadir. Kuguradi'nin (2003)
tespitiyle, etik, ahlak ve meslek etigi kavramlar1 birbirleri yerine ¢ok sikca
kullanilmakla beraber bu kavramlar kokensel olarak farklidir ve
kullanimlarinin  yetersizligi nedeniyle de yanlis anlasilmalara neden
olmaktadir. Ahlak, toplumsal deger ve normlari ifade etmesi baglamiyla
zaman ve mekanin sartlarina gore dogru ve yanlis iizerindeki ortak payday1
ifade eder. Kisaca ahlak, toplumsalin sartlarina gore sekil alan ve degisime agtk
olan normatif Ogretilerdir. Etik ise felsefenin yaklasik 2500 yillik bir

problematigi olarak vardir ve Aristotales’in (2014) “iyi ve erdemli yasama”nin
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eregi iizerine yazdigi Nikomakhos'a Etik kitabindan giiniimiize degin bir
problematigi ifade etmektedir. Meslek etigi ise bir meslegi icra edenlerin
eylemleri tizerine egilen, toplumsal ahlakin verilerinden ve etik felsefesinin
kavramlarindan istifade eden bir alani isaret etmektedir. “Meslek mensuplari
bir olayin ¢oziimiinde mesleki yargilarini ortaya koyarak karar verme
asamalarinda olduklarinda, dogru ve yanlislarin ya da neyin dogru neyin
yanlis oldugunu belirleyen standartlar meslek etigi tarafindan
olusturulmustur” (Akdogan, 2005, s. 295). Her ne kadar meslek etigi, bir
meslek orgiitii mensuplarinin eylemlerini belirleme noktasinda dogru ve
yanliglarin sinirlarini gercevelese de Pierre Bourdieu'niin tespitiyle de meslek
etik kodlar toplumsal alanda farkli gruplarin kiiltiirel sermayesini egemen
kilma amacina da hizmet edebilmektedir. Bourdieu acgisindan belirli meslek
gruplar1 toplumsal smif olusturma, kiiltiirel sermayesini egemen kilma adina
kendine has etik kodlar ve jargon gelistirerek farkli gruplarin ve bireylerin
kendi kiiltiirel sahalarina girmelerini engellemektedir. Ozellikle Bourdieu'ye
gore hukuk ve tip alani kullandig1 mesleki jargon kodu ile kendine bir katman
olusturarak mesleki bir gii¢ yaratma amaci tagimaktadir (Bourdieu, 2015). Bu
bakimdan meslek etigi {izerine egildigimizde Bourdieu'nun bu tespitini akilda

tutmak yararl olacaktr.

Yazili kaynaklar baglamiyla Aristotales’ten gilintimiize yiizyillardir
insanlik erdem, fazilet gibi degerlerin pesinden gitmis, yasamin ahlaki
boyutunu anlamaya calismistir. Ozellikle postmodern anlayigla beraber
modern degerlerin zemin kaybina ugramasi, iyi ve dogrunun asinmas: etik

lizerine tartismalar1 arttirmis ve etik alandaki yogunlasmay1 hizlandirmistir.
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“Etik”le ilgili gordiigiimiiz yeni bir gelisme de, biitiin kiiltiirlere saygi talebinin
ve postmodernizmin norm sorunlarina relativist yaklasiminin -"her sey olur”
(anything goes) ilkesinin- yarattigt kargasa karsisinda, bazi cevrelerde
“evrensel bir etik” veya “evrensellestirilebilir bir etik” ya da “global bir etik”
gelistirme girisimleridir” (Kuguradi, 2003, s. 7). Bu bakimdan giintimiizde etik
sOzciigii, 0zel, kamusal ve meslek yasamimizda sik¢a karsilastigimiz bir

kavram olarak belirmektedir.

Johnson ve Reath (2004) gibi yazarlara gore; ahlak, Latince kokenli
“morality” teriminden gelen anlamiyla, insanlarin birbirleriyle veya devletle
olan iligkilerinde kendilerinden yapmalar1 istenen ve bu nedenle toplum
diizeninin saglanmasinda 6nemli bir rolii olan kurallar ve normlar biittiniidiir
(Demir, 2020, s. 66). Ahlak Latince olmasina karsin etik Yunanca kokenli bir
kelimedir ve “prensip”, “karakter” anlamina gelen “etikhos “kelimesinden
gelmektedir (Demir, 2020, s. 66). Etik’ sozcligli bazen ahlak anlaminda, yani;
belirli bir grupta, belirli bir zamanda, kisilerin birbirleriyle iligkilerinde
degerlendirmelerini ve eylemlerini belirlemeleri beklenen degerlendirme ve
davranis normlar: sistemleri anlaminda kullaniliyor (Kuguradi, 2003, s. 8).
Opysa etik, felsefenin temel bir problematigi olarak genel geger evrensel iyiyi ve
dogruyu belirleme amaci tasimaktadir. Dolayisiyla etik, ahlak ve meslek
etiginin ne oldugu tizerine dile getirilen yargilar bu kavramlari ayr1 diisiinmeyi

ve birbirleriyle olan iliskisini ele almay1 zorunlu kilmaktadir.
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Deontoloji ve Teleontoloji Olarak Etik Felsefesi

Etik anlayis toplumsal birlikteligin eylem pratigini ifade eder. Kisaca
bireylerin birbirleriyle yasaminin niteligini ele alir ve iyi yasamin nasil
saglanacagl hususunda felsefi 6gretiyi asilamaya calisir. Bu bakimdan insan
eylemlerinin amaci, moral degerlerinin yiikiimliiliigi, vicdan, odev ve
sorumluluk etik felsefesinin konusunu kapsar. “Raphaello Sanzionun {inlii
"Atina Okulu" tablosunda en ortada iki kisi vardir. Bu kisiler, olduk¢a hararetli
bir tartisma ytiriitmekte iken etraftaki izleyiciler de onlari biiyiik bir dikkatle
dinlemektedirler. Kisilerden birinin elinde Timaios, digerinin elinde ise
Nikomakhos'a Etik metni vardir. Bu metinlerin secilme nedeni elbette
rastlantisal degildir. Timaios'u elinde tutan kisi gokyiiziinii isaret ederken,
Nikomakhos'a Etik metnini elinde tutan kisi ise yeri gosterir. Stiphesiz Timaios
Platon'un, Nikomakhos'a Etik ise Aristoteles'in elindedir” (Bastiirk, 2019, s. 23).
Platon ve Aristotales’ten giiniimiize etik problematiginin kokeni askin ve ickin
baglamda tanimlama noktas1 iki farkli yaklasimi ortaya ¢ikarmustir.
Aristotales’in agtig1 hat iizerinden ilerleyen etik anlayis teleolojik (erekselci)
baglamiyla eylemin sonucuna odaklanmakta, iyi yasam ve eylem nedir?
sorusunu mutluluk, haz, insanin gelisimi ve ereksel potansiyelini
gerceklestirmeye dayandirir. Bu bakimdan teleolojik etik anlayisina gore, etik
eylemin niteligini belirleyen ortaya ¢ikardigi sonucun varligidir. Dolayisiyla
teleolojik etik anlayisi mutlulugu ve iyiligi tanimlayan bir dil olmanin 6tesinde
eylemin sonuglarina odaklanmaktadir. “Teleolojik kuramlar, bireyin
eylemlerinin sonuglar1 {izerine odaklanir. Yani bir eylemin iyiligini veya
kotiiliigiinti, dogrulugunu veya yanhshgmni eylemin sonuglari gosterir.

Teleolojik yaklasima gore “iyi” demek, en ¢ok sayida insana, en fazla iyiligi
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getirmek demektir. Kisacasi teleoloji; bir davranis ve kararin eylem ve
sonuglarinin ahlak kurallarina uygunluk derecesini degerlendirmeyi ifade

eder” (Usta, 2010, s. 43).

Platoncu hattan ilerleyen etik anlayis ise insan eylemlerinin askin
mefhumuna odaklanir ve Kant ile kuramsal bir boyut kazanir. “Kant’a gore,
ahlakin temel kaynagi bireyin yine kendisidir. Insanin dogasmna dayanan
ahlak, i¢ kaynaklhidir. Bu kaynak kiiltiir ve irk farkina bakilmaksizin, akil sahibi
olmalari sebebiyle tiim insanlarda aynidir. I¢ kaynagm ilkeleri higbir kiiltiiriin
veya dinin tekelinde degildir. Bu yiizdendir ki her toplumda erdemli davranis
ve erdemli insan gormek miimkiindiir. Buna dogal ahlak ad1 verilir” (Akt.
Usta, 2010, s. 42). Kant'in bu yaklasimi eylemin sonucuna degil eylemin
nedenine odaklanir. Eylemin nedeni, 6dev, yiikiimliilitk ve vicdan anlayisidir.
Deontoloji olarak ifade edilen bu etik anlayista, “0dev, ilke, irade, yiikiimliiliik,
yasa ve kural gibi kavramlar deontolojik yaklasimin anahtar kavramlaridir”
(Usta, 2010, s. 44). Deontolojist agisindan bakildiginda, dogru olan eylem, iyi
olan eylemden bagimsizdir; oysa teleolojist agisindan bakildiginda dogru olan
eylem, iyiligi maksimize ediyorsa iyi bir eylemdir. Deontolojist, ahlaki
davranigi, hakli nedenlerine dayal olarak degerlendirirken; teleolojist ahlaki

davranisi sonuglarina gore yargilar (Usta, 2010, s. 44)

Meslek Etigi Olarak Bilim Etigi
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Bir¢ok meslek grubu gibi bilimsel alaninda etik kodlar1 bulunmakta ve
bu kodlar iizerine yogun calismalar yapilarak alamin meslek etik yasalari
olusturulmaya calisilmaktadir. Her ne kadar modern {iniversitenin kokleri
olan 19. ylizyildan gliniimiize degin bilimsel alanda ¢alisanlara yonelik tavsiye
niteliginde etik hassasiyetler dile getirilmis olsa da 1970’ler sonrasi meslek
gruplar arasindaki kurumsallasma akli bilim etiginin daha sistematik hale
gelmesine yol agmistir. Modern dénemde kendi icinde bir amag olan bilimsel
arastirmanin seyrinin neoliberal politikalar ile yeni bir yéne evirilmesi bilim
etigi tizerine yogunlasmay1 zorunlu kilmistir. Bilimsel alanin modern dénemde
tiniversite ile 6zdeslesmesi post modern donemde bu anlayis: {iniversitenin
disina tasimig ve universitenin gsirketlesmesi, akademik alanda rekabet,
akademik Ozneler iizerindeki uygulanan performans baskisi, neoliberal
politikalar ile insan sermayesinin 6n plana ¢tkmasi ve rekabetci kiiltiiriin insan
ontolojisi tizerindeki etkisi bilimsel alanda etik kodlarin varligini daha zorunlu

hale getirmistir.

Modern dénemde Alman iiniversitelerinin modeli diinya olgeginde
uygulanan bir politikaydi. 1800’lerde Berlin {iiniversitesinin kurulusu ile
baslayan modern {iniversitenin varligi bilim ve arastirmaya dayanmaktaydi ve
bilimsel arastirmanin gayesi “bilginin kendi basina bir amag oldugu” (Pelikan,
2015, s. 25) vurgusuydu. Kisaca arastirma pesinde kosan bilim insan1 i¢in amag
hakikati ortaya ¢ikarmakti. Bu bakimdan modern déonemde daha 6zgiir, 6zerk
olarak faaliyet gosteren {iniversite ve akademisyenlerin varligi neoliberal

politikalar neticesinde agindi ve bilimsel alanda geleneksel degerlerin
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zayiflamasina neden oldu. Artik {iniversiteler ve bilimsel alanin 6zneleri olan
akademisyenler piyasa ideolojisi ile hareket etmek zorundadir. Bu bakimindan

alanla ilgili meslek etik kodlarin gittik¢e artmasi sasirtict degildir.

Bilim Etigi baglaminda Tiirkce yazin oldukga simirli goriinmektedir.
Ornegin dergipark sitesinde anahtar kelime olarak “bilim etigi” ile arama
sonucu 22 makale goriinmektedir. Bu da bilim etigi alan yaziminda Tiirkge
kaynaklarin ne kadar smirli oldugunu ortaya koymaktadir. Emiroglu'na gore
(2005) “bilim etigi, bilimsel {iretimde bulunan bilim insanmnin, bu eylemde
gostermesi gereken davranis bigimlerini ele almaktadir. Bilim etigi, kuskusuz
bu iiretim siirecinde yer alan bilimsel arastirma etigini ve yayin etigini
kapsamaktadir” (s. 5). Yalniz bilim etigini arastirma ve yayin etiginin 6tesinde
diisiinmek gerekmektedir. Neticede bilimsel alan sadece arastirma ve yayin
alanimni kapsamamaktadir. Bunlarin yaninda egitim alanimi da iginde
barindirmaktadir. Bu bakimdan bilim etiginin alanin1 genisletmede Weber
onemli bir kaynak olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Weber'in sosyoloji
yazilarinda “meslek olarak bilim” basligi altinda dile getirdigi diistinceler,
bilim insanin meslegini icra ederken uymas1 gereken kurallar1 icermektedir.
Weber agisindan bilim insan1 ayni zamanda bir 6gretmendir ve meslegini icra
ederken igin Ogretmen yonii de on plana ¢ikmaktadir. Dolayisiyla Weber
agisindan bilim insani 6gretici yoniinii sergilerken kisisel deger ve normlardan
arinmaly, bir peygamber ya da demagog gibi hareket etmekten kagimnmals, lider
pozisyondan kendini kurtarmali ve bir rehber vaziyetiyle bilgiyi 6grencilere
vermelidir (Weber, 2021). Bir tiniversite hocasinin gorevinin ne oldugu bilimsel

olarak gosterilemez. Hocadan talep edilebilecek tek sey, olgular belirtmek,
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matematiksel ya da mantiksal iliskileri kurmak ve kiiltiirel degerlerin ig
yapilarini ¢oziimlemek ile kiiltiiriin ya da tek tek kiiltiir 6gelerinin degerine
iliskin sorulara ve kisinin kiiltiirel ve siyasal topluluklarda nasil hareket etmesi
gerektigi sorusuna yanit vermenin apayri seyler oldugunu gorecek entelektiiel
diiriistliige sahip olmasidir (Weber, 2021, s. 142). Diger taraftan ise Pierre
Bourdieu (2019) Akademik Aklin Elestirisi kitabinda bilginin tiretim
kosullarina egilirken, bilgi-6zne iliskisini tarihsel ve sinifsal baglamiyla analiz
eder. Bourdieu'ya gore bilginin iiretilmesinde 6zne daima fail degildir.
Oznenin tarihsel arka plani bilginin iiretilmesinde belirleyicidir. Bu bakimdan
bilginin tiiretilme siirecini 6znenin tarihselliginden bagimsiz diisiinmemiz
miimkiin degildir. Bourdieu'nun bu yaklasimi Weber’'in diisiincesini daha
genis baglamda diistinmemize olanak tanimaktadir. Dolayisiyla bilim etigi
tartismalarmna katki baglaminda bilimsel arastirmayi yapan O6znenin
tarihselligi 6n plana ¢ikmaktadir. Sonug¢ olarak bilim insaninin iginde
bulundugu yapisal alanin niteligi bilim iiretim siirecini de dogru orantili olarak
belirlemekte, meslek etik kodlarin {iretilmesinde belirleyici olmaktadir.
Ornegin diisiince ve ifade ozgiirliigiiniin kisith oldugu alanlarda bilimin
ozgiirce yapilmasi daha zordur. Ozgiir olamama hali dogrudan bilimsel
calismalar1 olumsuz etkilemekle beraber meslek etiginin niteligine de zarar
vermektedir. Bu bakimdan bilim etigi tartismalar1 ¢ok yonlii baglamlarla

tartisilmal1 ve alani genisletilmelidir.

Tiirkce bilim etigi alan yazin incelendiginde birbirini tekrarlayan
ifadeler 6n plana ¢ikmaktadir. Bilim etigi, arastirma ve yayin etigi baglamiyla

cercevelenmekte, bilimsel alanin 6gretici yonii olan egitim alani bilim etiginin
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disinda diisiintilmektedir. Oysa bilimsel alanda egitimi ve aragtirmay1 bir
biitiin olarak diisiinmek yerinde olacaktir. Neticede bilim etiginin
yerlestirilmesi sadece arastirma ve yayin etik kodlarin belirlenmesi ile yeterli

olmayacaktir. Egitim alani da bilim etigi kapsami iginde ele alinmalidur.

Arastirma ve Yayin Etigi Olarak Bilim Etigi

Bilim etiginin odak noktasi olan arastirma ve yayin etigi ¢alismalar:
bilim insanina odaklanmakta bilimsel iiretimde etik kodlar1 belirleyen diger
degiskenleri yeteri kadar ele almamaktadir. Genel olarak bilimsel etik
asagidaki kavramlar etrafinda degerlendirilmektedir:

e Akademik diiriistliik,

* Profesyonel standartlara baglilik,

e Kurallara uygunluk,

e Aciklik,

e Guvenirlik,

¢ Bagkalarma saygi,

® Arastirma sonuglarinin yaziliminda, sunumunda ve kamuoyu ile
paylasiminda saydamlik,

e Destek tekliflerinin incelenmesinde adalet (Inci, 2015, s. 284).

Bilim etigi konusunda gerceklestirilen uluslararas: bildirge ve sotzlesmeler,
Ikinci Diinya Savasi Nazi donemine dayanmaktadir. Nazi doktorlarmin
insanlar {izerinde gergeklestirdigi aykir1 deneyler savas sonrasi Niirnberg
Savag Suglar1 Mahkemesinde ele alimustir. Doktorlar1 yargilayabilmek igin

arastirma yapilirken uyulmasi gereken kurallar belirlenmistir. Boylece 1947
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yilinda Niirnberg Ilkeleri ad1 verilen ilk etik kurallar biitiinii ortaya ¢ikmaistir.
Niirnberg ilkelerinden sonra 1964 yilinda Diinya Tip Dernegi tarafindan
Helsinki Bildirgesi yaymnlanmistir. Bu bildirge belirli zaman araliklariyla
giincellenerek, giintimiizde de etkinligini siirdiirmektedir. Helsinki bildirgesi
tip calismalarinda uyulmas1 gereken etik kurallar1 igermektedir. Bildirgede
katiimailarin iyilik halinin gozetilmesi, bilimsel yarar ve topluma olan katkilar
tizerinde durulmustur (Akt. Isik Oner & Yildiz , 2019, s. 6). Neticede bilimsel
alanlarin kendi meslek etik kodlarini olusturma arzusu toplumsal ve evrensel
yarar baglamiyla 6n plana g¢ikmaktadir. Gilintimiizde bilim alan1 kamu
yararinin Otesinde piyasa baskisi altinda kusatilmis goriinmektedir. Artik
bilginin kendi i¢in bir amag olmasi yeterli goriinmemekte, bilimsel ¢alismalarin
degeri piyasada yaratacagl birikim degeri ile 6lciilmektedir. Bu bakimdan
felsefe gibi alanlar degerden diisiiriilmekte, maddi getirisi olan teknik alanlar

on plana ¢ikmaktadir.

Toplumda bilimsel c¢alismalarin diirtist ve dogru temellere
dayandigina, arastirmacilarin verileri dogru yontemlerle topladigina, uygun
analitik teknikler kullanildigina, sonuglarin uygun rapor edildigine, uygun
istatistikler ~kullanildigina inamilir Arastirma yapan tiim bireylerde,
arastirmalarini yiirlitme ve sunma siireclerinde var olan akademik diiriistliik
standartlarina titizlikle uymalar1 beklenir (Inci, 2015, s. 284). Bir bilimsel
calismanin tasarimindan yaymlanmas: siirecine kadar yapilan bilimsel
faaliyetlerin bilim etigi ilkelerine uyulmas: beklenir. Dolayisiyla bilim etigi,

arastirmaci ve arastirmacinin yaymlarini kontrol eden editor ve yayin kurulu
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gibi alanlar1 da kapsamaktadir. Bu bakimdan yayin siireglerinde bulunan

hakemlerin ve ilgili birimlerin de meslek etik kurallarina uyulmasi beklenir.

Yukarda ifade edildigi gibi bilim etigi genel olarak arastirma ve yayin
etigi baglamiyla ifade edilmektedir. Bilimsel bir yayinda bulunmasi gereken
ozellikler sOyle siralanabilir:

“1. Yaymdaki bilgi dogrudur ve kasith olarak eksik bilgi icermez.

2. Bilgilerin tiiretimi ve gelistirilmesi asamalarinda “bilim etigine” uygun
davrarulir

3. Bilimsel sistematik icinde elde edilen veriler ve bulgular yayimnlanabilir

4. Kisisel ¢ikarlar, kaygilar, politik goriisler ve dini inanglar yayini etkilemez.
Yayin tarafsizdir.

5. Yayinda yararlanilan biitiin kaynaklar atif yapilarak belirtilir. Yayinda
herkesin erisemeyecegi, gizliligi olan kaynaklar kullanilmamalidir

6. Yayindaki bilginin {iretilmesinde, derlenmesinde, Sl¢iilmesinde ve yayina
hazirlanmasinda pay1 olanlarin katkilari, yazar olarak ya da tesekkiir edilerek

belirtilir” (Akt.Inci, 2015, s. 285).

Diger taraftan akademik yayini kontrol eden ve yayimlamaya izin
veren editor, hakem, bilim kurulu gibi iiyelerinin de bilim etigi kurallarina
uymasi gerekmektedir. Bu bakimdan Yiiksek Ogretim Kurumu Etik Davranis

ilkeleri hakemler ve editorler igin rehber niteligindedir:

Ozetle:
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¢ Basilmamasina inandiklar1 makaleleri iade ederler. Digerlerini daha iyi
degerlendirecek hakem(ler)e gonderirler

* Ret gerekgeleri (derginin konusu ile ilgili olmayisi. Yazilis-igerik-
diizenlemenin uygun olmamasi, belirgin hatalarin bulunmasi vb.) bildirilirken
kiric1 olmayan, kii¢climsemeyen uygun dil kullanilir

* Arastirma verilerini, yazarin verilerini korumakla yiikiimliidiir. Gonderilen
makaleler ile ilgili gizlilige Ozen gosterilir. Gizlilik prensipleri ret veya
yayindan sonra da siirmelidir

* Makaleyi engellemesi veya yayinini geciktirmesi etik disidir

* Makaleyi konu ile ilgili ¢ikar iliskisi olabilecek (bulunabilecek) hakemlere
gonderemez. Hakemlerin tarafsiz secilmesi gerekir.

* Kendi calismasinda benzerlik var ise degerlendirmeyi yardimci editore
birakmalidir.

* Makale bilgileri editdriin veya yakiinin ¢alismalarinda kullanilamaz.

* Hakem belirlemede bilimsel gereklerin disina ¢ikamaz, konu ile ilgili hakem
belirlemelidir.

* Hakem Onerileri isim belirtmeden editor tarafindan yazara bildirilir.

¢ Bilimsel dergiler maddi destek veren kisi ve kuramlari agik¢a belirtmelidir.

¢ Hakemlerce ret edilen makale iade edilir, yazismalarin kopyasi diginda higbir
sey saklanmamalidir (Hakem raporlari en az 5 yil saklanir).

® Dergide yer alan yanlislari, yanlislanmis her tiirlii etik dis1 ¢alismay1 yayin

yoluyla diizeltir (Yiiksekogretim, 2021)

Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) de etik dis1 davranislara yol acan

sebepleri asagida siralamistir:
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* Bilimsel arastirmalarin basinda arastirma etigi, bilimsel arastirma egitimi ve
disiplininin verilmemesi,

* Bilim cevreleri ve toplum tarafindan kabul goriilme ve yiikselme hirs:
bireyleri etik dis1 davramislara siiriiklemektedir. Bireylerde bilim kiiltiirii ve
ahlakinin gelismemesi bu durumu kolaylastirmaktadir. Bu durum aym
zamanda bireyin kisisel ve psikolojik sorunlarindan da kaynaklanmaktadir,

* Cok sayida yaymin bilimsel sayginlig: arttiracag: diisiincesi,

¢ Parasal destek alan kurum ve kuruluslarin destegi yitirmemek igin hizla
calisma gerceklestirmesi bir diger etik dis1 davranig nedenidir (Istk Oner &
Yildiz, 2019, s. 10).

Bilimsel arastirmalarin niteligi bir yoniiyle de arastirmanin
gerceklestigi tilkeyi de temsil etmektedir. Dolayisiyla bilim etigine uygun
olmayan c¢alismalarin yapilmasi {ilkelerin bilime olan saygisint1 da
zedelemektedir. Eger bir {ilkede bilim etigine aykir1 bilimsel calismalar
yapiliyorsa o {iilkenin bilimsel calismalarinin sayginligiin azalmasina yol
acgacaktir. Dolayisiyla etik dist davranislarin Oniine gegilmesi igin yaptirim

giicii yliksek olan 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir.

Bilim Etigi'nin Sinirlarin1 Genisletmek

Bugiin i¢inde yasadigimiz zaman, bir¢ok alanda oldugu gibi bilim
alaninda da etik kaygilar1 glindeme getirmektedir. Piyasa ekonomisinin
egemenliginin yarattig1 ekonomi politik doniisiim fen ve sosyal bilimlerde

uygulama ve aragtirma siireglerinde deger sorununu ortaya ¢ikarmistir. Bu
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bakimdan arastirma siirecinin tasarlanmasi, veri toplama, ¢éziimleme, deney,
denek se¢imi asamalarinda ne gibi Olgiit ve smirlarin kullanilacaginin
belirlenmesini zorunlu hale getirmektedir. Ozellikle akademik ve bilimsel
calismalarda sirket finansmanin yiikselisi, gen teknolojileri, klonlama gibi
calismalarda piyasanin belirleyici gii¢ olarak hareket etmesi, bilim, piyasa ve
etik arasindaki iliski tizerine yogunlasmay1 zorunlu kilmaktadir. Ciinkii bilim
alanmin yansiz, evrensel ve kamu yarari baglamiyla hareket ettigine inanilan
tarihsel misyonu giintimiiz i¢in pek olasi goriinmemektedir. Bilimin nesnel,
tarafsiz oldugu ve buna bagl olarak da etik kurallara riayet ettigi inanci ¢cagdas
kapitalizmin {iretim kosullarinda sanildig1 gibi islememektedir. Ciinkii
sermayenin ana merkezi olarak faaliyet gosteren bilimsel arastirma merkezleri,
liniversiteler, ar-ge kuruluslarinin ana motivasyonu evrensel yarar yerine
endiistri ve sirket yarar1 baglamiyla hareket ekmekte, bu birikim akl1 da belirli
etik sorunlar1 ortaya g¢ikarmaktadir. Dolayisiyla bilimsel alamin kamusal
misyonunu kapitalist {iretim iligkilerine karst korumu ve bilimsel alandaki
faaliyetleri evrensel ¢ikar adina giiclendirme etik bir sorunsal olarak ortaya
¢ikmaktadir. Bugiin her ne kadar bilimler alami 6zellikle de fen bilimler
piyasanin egemenligi dogrultusunda hareket ediyor gibi goriinse de bilim etigi

bu asinmaya kars1 bir direng olarak diisiiniilebilir.

Bilim etigini bilimsel ¢alisma ve yayin alaninin 6tesinde diigiinmek
gerekmektedir. Bilindigi gibi yapisal kosullar insan faaliyetleri {izerinde
belirleyici bir konumdadir. Dolayisiyla bilim etiginin kurumsallagsmas: sadece
bilim insanina belirli etik kodlar1 igsellestirmesi ile gerceklesecek goziiyle

bakmak gercekligin farkli boyutlarin1 gormemizi engelleyebilir. Ciinkii
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neoliberal kusatma, belirli durumlarda bilim insanmni bilim etigini ihlal
etmesini neden olmaktadir. Nihayetinde bilim insanlar1 da yasamlarini idame
ettirme noktasinda egemen yapilarin varligindan bagimsiz hareket
edememektedir. Neticede bilim insan1 yapisal gercekligin ideolojisi ile hareket
etmeye zorlanmaktadir. Universitelerin Fordist {iretimden post Fordist iiretim
siirecine gecisi, bilim insanlarinin ¢alisma ve arastirma kosullarini degistirmis,
bilgi pesinde kosan bilim insam1 yerine piyasa alaninda deger olusturacak bilim
insan1 tercih edilir hale gelmistir. Bu bakimdan her ne kadar bilim etigi
arastirma ve yayin etigi baglamiyla ele alinsa da sorunun kaynagi daha
derindir. Artik bilim insanini arastirma siirecinde motivasyona sevk eden
geleneksel bilim aski zayiflamis, pazarin disipline edici performans baskisi
egemen olmaya baslamistir. Bu bakimdan rekabet siirecinde olan bilim insan,
etik ihlal yapmaya zorlanmakta ve degisen sartlara uyum saglama noktasinda

bir sirket calisani gibi piyasanin ¢ikarlarina hizmet etmektedir.

Her ne kadar neoliberal aklin ereklerine uyumlanan bilim insaninin
varlig1 elestiriliyor olsa da (Nalbantoglu, 2009) sorunun asil kaynag: yapisal
dontistimlerin ortaya c¢ikardigr kusatilmishk halidir. Dolayisiyla faydac,
rekabetg¢i bilim insan tipolojisinin ortaya ¢ikmasi bir yoniiyle elestirilse de bu
tipolojileri meydana getiren yapisal siirecler goz ard: edilmemelidir. $6yle ki
bilimsel ¢alismalarda etik ihlallerin artmasi, sadece bilim insanina y&nelik etik
calismalar1 ortaya koymakla azalmaz, sorunun asil kaynagi bilim insanlarinin
asil islevlerinden uzaklastirilmalari, piyasada hizmet goren bir is giliciine
indirgenmeleridir. Bilim insanin giderek daha fazla sirket aklina ve

finansmanina tabi kilinmasi, giivencesizlik kosullar1 bilim insanim etik
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kaygilardan uzaklastirmaktadir. Bilim insanin 6zerkliginin asinmasi, bilginin
piyasaya eklemlenmesi, istihdam giivencesinin azalmasi, kendini gelistirme ve
yiikseltme kosullarmin daralmasi, temsil hakkimnin neredeyse tamamen
ortadan kalkmasi bilim insanini etik kaygilardan uzaklastirmaktadir. Bu
nedenle bilim etigine yonelik ¢alismalarin kuramsal arka plani daha genis bir
sistem ve elestiri icinden ele alinmalidir. Sonugta bugtin bilgi, birikim, sermaye
iliskisi kamu yararmin 6niine ge¢mis ve bilim insanit da bu mekanizmanin
icinde aragsal bir konuma indirgenmistir. “Degersizlestirme mantig1 yasamin
tiim alanlarinin piyasa kurallarina tabi hale getirildigi neoliberal siirecte,
emegin metalasmasimin ve buna bagh olarak esneklesme adin altinda
giivencesizlestirilmesinin ussal gergevesini olusturur” (Vatansever & Gezici
Yalcn, 2016, s. 108). Isten ¢ikarma, siirekli issizlik tehlikesi, gelir giivencesizligi
performans baskisi gibi etmenler bilim insanmi etik kodlar: ihlal etmeye
zorlamaktadir. Bu bakimdan bilim insanin ¢alisma sartlar1 etik kodlarin
uygulanabilirligine zemin teskil edecek sekilde diizenlenmelidir. Okgabol
agisindan neoliberal aklin {iniversiteleri istila etmesi ile geleneksel akademik
anlayis ve ¢alisma ahlaki yerinden edinmis, bilim etigine uymayan bir diizen

ortaya ¢ikmistir:

Yiikselmelerde, bilgi, ehliyet ile liyakat degil, baska kriterler gecerli
hale gelmistir. Akademik wunvan ve makamlar tahrip edilmis ve
sulandirilmigtir. Ogretimin bilimselligi, iicret yarisi iginde ansiklopedik bilgi
aktarimina doniistiiriilmiistiir. Thtisasa saygi yok edilmistir. Bilimsel ahlak
sifirlanmistir. Hayali yayin gegerlilik kazanmistir. Her tiirlii akademik hayatta

da kose donme 6n plana ¢ikarilmistir, boyleleri en gecerli matah olmuslardir;
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katihimecilik cezalandirilmis bir sey yapmama ve mutilik odiillendirilmistir

(2007, s. 133).

Okcabol’'un tespiti giiniimiiz Tiirkiye’deki akademik ve bilim alanim
tariflemede 6zet niteligindedir. Yasanan gergekligin bu sekli dogrudan bilim
etiginin sik sik ihlal edilmesine de yol agacaktir. Dolayisiyla bilim etiginin
uygulanmasinin sorumlulugu bir y6niiyle bilim insanlarini kapsiyor olsa da
diger bir yonii ise sistemsel bozukluklarla iliskilidir. Bu bakimdan bilim
etiginin uygulanmasinda sadece bilim insanini sorumlu tutmak yeterli
olmayacaktir. “Tiirkiye’de {iniversitelerin is diinyasiyla iliskisinin artisinda,
tini-versite sanayi biitlinlesmesinde, daha genel olarak girisimci {ini-versite
modeline geciste, verilen servislerin, yapilan arastirmalarin tiirii ve kalitesi,
liniversiteye Ogretim {iyesinin ayiracagl zaman, kurulan dis iliskilerde
tiniversitenin sayginliginin kotiiye kullanil-mamas1 vb. konularda etik
normlar gelistirilmemistir. Bu da iiniversitenin ¢dziilmesine dnemli Slgiide

katkida bulunmaktadir” (Tekeli, 2011, s. 169).

Modernite diislincesinin serpilmesinde, sivil haklarin
yayginlastirilmasinda, elestiri kiiltiirii ve kamu bilincinin giiclenmesinde
tarihsel bir misyon iistlenen bilim alani gittikge sirket diinyas: ile
biitiinlesmekte ve bu degerler aginmaktadir. Dolayisiyla bilim etigi bu
hassasiyetleri de goz oniinii alarak hareket etmelidir. Bilim etigi, arastirma ve
yayin etiginin Otesinde kapsamina yapisal kosullari, ¢alisma kosullarini,

ozerlik, istihdam giivencesini de dahil etmelidir. Neticede bilim etiginin
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uygulanmasi salt bilim insaninin etik anlayisiyla miimkiin degildir, yapisal

kosullar da bilim etiginin niteligini belirlemektedir.
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