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KADIN VE SIYASET

DOC. DR. SENNUR SENEL*

tinyada ve Tiirkiye'de kadin ve siyaset kavramlar: her gecen giin

birlikte daha cok kullanilmaktadir. Esasen Insan Haklar1 Evrensel

Beyannamesinin gegerli oldugu giinden itibaren Avrupa’da; Tiirklerin
tarih sahnesine ¢iktig1 M.0O.2000lerden itibaren kadin ve siyaset kavramlarmin zaten
birlikte miitalaas:, hatta bugiin bu iki kavramin bir araya getirilmesi ¢abalarinin
¢oktan yerine getirilmis olmas1 gerekirdi. Fakat maalesef mevcut tablo diinyada
ve tilkemizde bu dogalliktan ¢ok uzak kalindigini gosteriyor. Burada bu durumun
sebepleri ve gelinen nokta degerlendirilecektir.

Her seyden once genel kabul siyasetin erkege 6zgii bir is ve gorev oldugunun
diisiiniilmesindenbasliyor. Degisendiinyasartlari, egitim diizeylerindekiiyilesmeler,
bireysel alanlarin gelismesine paralel olarak kamusal alanda esit sorumluluk ve esit
hak konusundaki daha olgun anlayislar, kadinin siyasette mutlaka olmasini ortaya
koymasina ragmen bugiine kadar yasanan cetin siire¢ bundan sonra da daha bir

hayli devam edecek goriiniiyor.

* MHP Kadmn Kollar1 Genel Bagkanu.
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Nitekim bir kisim
aragtirmalar
kadinlarin,
secimlere
erkeklere oranla
daha az ilgi
gosterdikleri

Peki, ama neden siyaset erkege ait bir is ve gorev
olarak kabul edilegelmistir, sorusundan hareket
edecek olursak bunun insanhgmn ilk evrelerine kadar
uzandigim goriiriiz. Nitekim bu alanda yapilan
arastirmalar gostermistir ki, tipki bugiin oldugu gibi,
eski toplumlarda da hiikiimet isleri ile savunma isleri
arasmda bir iliski oldugu diistiniilmiistiir. Bu nedenle,
saglam yapili ve iyi silah kullanabilen kisi olarak
erkege daha ¢ok Onem verilmistir. Kadma, c¢ocuk

bakim1 ve ev islerinin; erkege de, avalik ve yiyecek

ve katildiklari,
siyasi tercihlerini
yaparken “din” ve
“aile” kurumlarinin
etkisi altinda
kaldiklarini ortaya
koymustur.

getirmek gibi ev disinda kalan islerin birakildig: bir is
boltimiiniin varlig1 erkegin yonetim konularim elinde
bulunduran kisi olmasmi saglamistir. Toplumun
erkege ve kadina farkli davranis kaliplar yiiklemesiyle,
kadin daha ¢ok aile, ev ve akrabalik iligkilerini iceren
aile ici sorumluluklar: yiiklenmis, aile dis1 gevrelerde
bulunmasi ve farkl iligkiler kurmasi toplumca tasvip
edilmemistir. Bu bakis kadmn siyasi katilimi

daraltirken, erkege ise tamamen aile dis1 iliskileri igeren sorumluluklar: yiiklemis, boylece

erkegin siyasete katilim alanini genisletmistir.

Kadina bigilen bu rol giiniimiizde énemli 6l¢iide kirilmalar gosterse de, bu ayrimin
sosyoekonomik agidan gelisme gosterebilmis kadinlar agisindan yasandigimi sdylemek
yanlis olmayacaktir. Egitimle birlikte gelen gelisme, kadimin is yasaminda oldugu gibi
yOnetim ve siyasette de erkegin yanindaki yerini ge¢cmise oranla giiclendirmistir.

Esasen bu ayrmmin temelinde, ailelerin erkek ve kiz ¢ocuklarmin yetistirilmesinde
farkl yontemler kullanmalar ve her iki cins icin de farkli davrans kaliplar: 6gretmeleri
yatmaktadir. Ailedeki bu yonlendirmelerin sonucu olarak kizlar ve erkek ¢ocuklar farkl
yetistirilirler; kiz cocuklar: dis kontrolii, erkek cocuklariise i¢ kontrolii 5Gnemserler. Sonucta,
erkek ¢ocuklar1 toplumda aktif roller oynamaya itilerek siyasi yasamda girisken, basarili
ve kendine giivenen bireyler haline gelirken, kiz ¢ocuklari ise, daha pasif, cekingen ve
kendisinden beklenen rolleri yerine getirme egiliminde olan birer birey haline getirilirler.

Ote yandan 6zel ve kamusal alanda her iki cins yasa 6niinde esit olsa da, haklarin
kullanim konusunda kadmin aleyhine isleyen toplumsal faktorler nedeniyle esitsizlik
ortaya gtkmugtir. Bunun en belirgin hali, siyasi haklarin elde edilmesinden bu yana, segme
hakk: agisindan olmasa da, secilme hakkindan ¢ok az sayida kadmin yararlanabilmis




olmasidir. Ciinkii kadmlarin, toplumsal baskilarla karsi
karstya kalarak, siyasete girmelerinin istenmemesinin
yaninda, kadin siyasete karsi ilgisiz kalmast ve
katihm faaliyetlerinde bulunmamalar1 da bu gergegi
dogurmaktadir.

Nitekim bir kisim aragtirmalar kadinlarin, secimlere
erkeklere oranla daha az ilgi gosterdikleri ve katildiklar,

siyasi tercihlerini yaparken “din” ve “aile” kurumlarmm
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H |
Mesrutiyet done-

mindeki tecrube-
lerinden faydala-
narak mitinglerde,
basin ve dernekci-
lik faaliyetlerinde

etkin olan ve Milli
Mucadele’ye
onemli katkilar
saglayan Turk ka-
dini, Cumhuriyet
doneminde cika-
rilan kanunlarla
siyasi haklar elde
etmiglerdir.

etkisi altinda kaldiklarmi ortaya koymustur. Ozellikle
tilkemizde goriilen durumlardan birisi de, ortadgrenim
kurumlarma devam etmemis kadin se¢gmenlerimizin,
kocasi, babasi, dayist vb. bir aile biiyiigii olan erkegin
soziline uygun olarak yani “uyarilmis oy” kullanmalar1
durumudur.

Keza din faktoriiniin
kadmlari erkeklere oranla daha fazla etkiledigini ve iki

cins arasinda oy verme farklihigina neden oldugunu

yapilan arastirmalar,

gostermektedir; 6zellikle kirsal kesimlerde dini soylemin

(dinin siyasete alet edilmesi) kadinlar1 erkeklere oranla

daha yiiksek diizeyde yonlendirdigi ortaya ¢ikmustir.

Tiirkiye Ozelinde “Kadin ve Siyaset”

Tiirkiye'de kadinhaklarimin bugiinulastiginoktayi saglikliolarak degerlendirebilmek
icin, Cumhuriyet Oncesinden giiniimiize kadar olan gelismeleri bilmek gerekir.
Kadmlarmuz siyasi haklarmdan ilkini yerel secimler igcin 1930'da cikarilan yasa ile
genel secimler igin 1934'teki diizenleme ile elde etmis, secme ve segilme hakkina sahip
olmuslardir. Bu kanunlarla kadinin konumu, “tebaadan yurttasa gegis, karsit cinsle
esit statliye ulasma” olarak kavramsallastirdmistir. Bunda Tiirk kadmmin verdigi
miicadelenin, Tiirk Istiklal Miicadelesinin 6nderi Mustafa Kemal Atatiirk nezdinde akills,
isabetli ve hakkin teslimini gosteren tavir onemli rol oynamustir.

Mesrutiyet donemindeki tecriibelerinden faydalanarak mitinglerde, basmn ve
dernekgilik faaliyetlerinde etkin olan ve Milli Miicadele’'ye onemli katkilar saglayan
Tiirk kadmi, Cumhuriyet déneminde ¢ikarilan kanunlarla siyasi haklar elde etmislerdir.
Boylece 1935 milletvekili genel segimlerinde 18 kadin milletvekili olarak Meclis’e girmis

ve parlamentoda temsil orani % 4,5 olmustur. Bu yillarda Avrupa, Amerika ve Asya’daki
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bir¢ok iilkede bu hakkm bulunmayist konunun 6énemini daha da artirmaktadir. Tiirk
kadin1 igin ciddi kamusallasma olanagi saglayan bu gelismenin 6zgiirlesme ve bireylesme
anlamma gelip gelmedigi; siyasi temsil imkan agisindan Tiirk kadimmn bugtinkii

durumunun ne oldugu 6nemli bir sorudur.

Ulkemizde Kadinlarin Siyasi Hayata Katiliminin Tarihi Gelisimi

A. Osmanli Donemi

Ulkemizde kadmlarin siyasi hayata katithm miicadelesi I. Megrutiyetle baslamis
II. Mesrutiyet'te biiyiik bir ivme kazanmistir. Diinyadaki kadmn hareketlerine paralel
olarak Tiirk kadminin siyasi hayata katilimmin baslangicini hukuk, egitim, toplum,
siyaset ve ekonomik yap1 yoniinden gelisme ve degisme doneminin bagladig yillar olan
II. Megrutiyet donemine gotiirmek miimkiindiir. Kadin hareketi bir 6zgiirliik ve esitlik
hareketi olarak diinyada yasanan dontistimlerin Osmanli toplumunu etkiledigi 1900Terde
ortaya ¢tkmustir. Bunda gesitli degisimlerle birlikte II. Mesrutiyetin 6zgiirliik ideali etken
olmus, kadm giderek 6zgiirlesmeye, bireysellesmeye baslamistir. Bu donemde toplumsal
yap1 ve bu yapi i¢inde kadinlar her yoniiyle degismeye ve farklilasmaya baslamuistir.
Iginde bulunduklari toplumu, erkege nazaran bulunduklari konumu sorgulayan
kadinlar, kendilerini kusatan geleneklere, kisitlamalara, kadin erkek esitsizligine
kars1 bir miicadele yiirtitmiislerdir. Kadinlar gerek aile yasaminda, gerekse toplumsal
yasamdaki iligkiler aginda, dahas: caligma, hatta siyaset alaninda yeni bir diizenlemeye
gitmenin geregini vurgulamis, toplumsal yasamin tiim ydnleriyle iligkili olacak “kadm
inkilabinm” gergeklesmesini istemislerdir. Bilgilendirme, bilinglendirme, talepleri ifade
etme, imaj degistirme, harekete gecirme, yol gosterme olarak yararlandiklari ¢ok sayida
dernek ve dergiyi kadin inkilabimmin gerceklesmesini saglayacak baslica araclar olarak
kullanmiglardir.

Ttirkiye'de kadm hareketinin ilk onciiltigiinii ise Osmanl Devlet ricali ve aydin kesim
ailelerine mensup kadinlar yapmuglardir. Kadin hareketi 19.ytizyilm ikinci yarismndan
itibaren yogun bir sekilde Osmanli toplumunda yasanirken Osmanlimin hukuk ve
egitim alanindaki yaptig1 doniistimler kadimn ev mekanmin disina ¢ikmasini saglamus,
siyasilesmesini ve drgiitlenmesini de tesvik etmistir. 1843 yilinda kadinlar ilk defa Tibbiye
Mektebi biinyesinde ebelik egitimi almaya baglamislardir. 1858 yilinda Kiz Riistiyeleri
acilmis, 1869 yilinda kizlarin egitimine ilk kez yasal zorunluluk getiren Maarif-i Umumiye
Nizamnamesi yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Kiz Meslek Mektepleri 1869'dan sonra
Rusguk ve Istanbul'da agilmis ve 7 senelik bir 6gretim programu ile 1886'dan sonra “Kiz
Sanayi Mektebi” adi almigtir. 1870 yilinda kiz 6gretmen okulu Dariil-muallimat'm
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acilmasi, 1876 yilinda ise ilk anayasa olan Kanun-i Esasi'nin kabul edilerek kiz ve erkekler

icin ilkogretimin zorunlu hale getirilmesi, Osmanlida egitim alaninda ¢ok onemli
admmlar olmugtur. 25 Eylil 1913'te ilkogretim kararnamesiyle kiz riistiyeleri 6 senelik
kiz ilkokullar1 haline getirilmis ve ilge merkezlerine kadar bu okullar yayginlastirilmustir.
Bazi il merkezlerinde de 5 yillik kiz 6gretmen okullar1 kararnameye dayarularak faaliyete
gecmistir. 1913-1914'te kizlar igin ilk lise Istanbul Inas (Kiz) Sultanisi adiyla Istanbul’'da
acilmis, 1915 yilinda Istanbul Universitesi'nde (Dariilfiinun) hanimlar icin haftada 4 giin
olmak iizere muntazam konferanslar verilmeye baglanmustir. Ayni yil Inas Dariilfununu
ad1 altinda kizlar igin bir yiiksekdgretim kurumu kurulmustur. Bu Dartilfiinunun ilk
ogrencileri kiz liseleri ve kiz muallim mektebi mezunlaridir. 1919da buradan mezun
olan ilk kadin Siikéife Nihaldir. 1915'te ayrica ilk defa Istanbul Edebiyat Fakiiltesinde
Turk kizlart erkeklerle beraber yiiksekogrenim gormeye baslamistir. Boylece,19.
yiizy1lda Osmanl Imparatorlugu'nda baglayan 1slahat hareketi Tiirk Miisliiman kizlarmm
hususi tahsilden resmi okullardaki egitim ve 0gretime sevk etmistir. Meslek olarak da
ogretmenlik Tiirk kadim i¢in ilk resmi galisma sahasi olmustur. Osmanli-Cumhuriyet
modernlesmesinin basarisi, bir baska ifadeyle Batili yasama bigiminin toplumsal alanda
yayginligi, egitimdeki bu basariyla birebir ilgili olarak gergeklestirildigi soylenebilir.

Bu arada basin, kadmlarin kendilerini tanitmalarinda, sorunlarini ifade etmelerinde
en Onemli ara¢ olmustur. 1868 yilinda ¢ikan Terakki Gazetesi kadin mektuplarma ilk
defa yer vermis, ancak yazarlarin kimliklerini belirtmemistir. Bu mektuplarda, 6rnegin,
erkeklerle ayni vapur {icreti ddemelerine ragmen, vapurlarda kadmlara ayrilan yerlerin
kotiiliigiinden yakinilmis, boyle hor goriilmelerinin nedeni sorulmus veya ¢ok kadinla
evlilik sorgulanmustir. Tlk kadin dergisi, 1869'da Terakki Gazetesi tarafindan Pazar giinleri
haftalik cikarillan Terakki-i Muhadderat dergisidir. Terakki-i Muhadderat stitunlarinda,
o gliniin Avrupasr'yla karsilastirmalar yapilarak Osmanli toplumunda kadin geri
birakilmasin elestiren yazilar, agirlik noktasmi olusturuyordu. Dergide, daha g¢ok
kadinin toplumdaki yerini elestiren mektuplara yer verilmis, Batr'daki kadin hareketleri
konusunda da haberler yer almstir.

Bu tarihten sonra da kadmlara yonelik pek ¢ok kadm dergisi ¢ikarilmistir. Bu
dergiler kadinlarin yazma konusundaki gekingenliklerinin giderilmesinde onemli
bir islev gormiistiir. 1886’da ¢ikarilan Sukf{ifezar sahibi (Arife Hanim) ve yazarlarmnin
tiimiintin kadin oldugu ilk dergidir. 1895'te ise basyazar1 ve kadrosunun ¢ogunlugunu
kadmlarn olusturdugu Hammlara Mahsus Gazete yaymlanmaya baglamistir. Araliksiz
13 yil yaymlanan dergide dikkat g¢eken hususlardan biri, yazarlarmin dénemin aydn

biirokrat kesiminin kizlar1 ya da egleri olan iyi egitim gdrmiis entelektiiel hanimlar

11



DUSUNCE DUNYASINDA TURKIZ

Kadinlarimizin
statlsu, 1919-23
yillarinda verilen
BOEREVES
sirasinda daha
da yukselmigtir.
Savas, hem
erkeklerin aske-
re alinmasi

dolayisiyla
onlarin gorevlerini
kadinlarin
devralmasl, hem
de kadinlarin
erkeklerle omuz

omuza savagmasil
nedeniyle onemli
rol degigsmelerine
yol agmigtir.

olmalaridir. Dergide, Ozellikle diger iilkelerden de
Ornekler verilerek kadmlarm her isi yapabileceklerine
olan inanglar1 pekistirilmeye ¢alisimistir.1908 yilinda
II. Mesrutiyet'in ilanindan sonra da kadin dergilerinin
sayisinda artis olmustur. 1908 yilinda ¢ikarilan Dermet
Dergisinde ilk kez siyasi konulara deginilmis, siyasi
makaleler yayimlanmustir. 1913'te yaymmlanan Kadmnlar
Diinyasi, diger dergilerden farkli olarak Osmanli
kadmimin haklarmi savunmak i¢in kurulan Osmanlh
Miidafaa-i Hukuk Nisvan Cemiyetinin yaym organidir.
Bu dergide, kadinlar egitim ve Ogretime, ticarete,
el sanatlarma tesvik edici yazilar yazilmistr. Aymu
sekilde kadin derneklerinin yaymu olarak Siyanet ve
Diyanet adlariyla iki dergi daha karsimiza ¢ikmaktadir.

Megrutiyetin ilamyla birlikte kadimnlar Tkdam,
Tanin, Servet-i Fiinun, Sabah, Millet gibi Istanbulda
ctkan gazetelerde de yazilar yazarak taleplerini dile
getirmislerdir. Tim bu dergilerde Osmanh kadiu
hakkinda pek ¢ok bilgi yer almaktadir. Dénemin
siyaset ve edebiyat alaninda bir¢ok tinlii kadin yazar
toplumsal ve ekonomik konulardaki kadinlarmn
gortsglerini aktarabilmiglerdir. Bu dergiler kadinlarin
kendilerini birey olarak ifade etmelerini saglamis ve
hak talep ederek kadmlarin artik ikincil konumda

kalmak istemediklerini vurgulamistir.

Ote yandan dernekler kurarak etkinliklerini artirmuslardir. Bu dernekler kadmnlarm

bireysel taleplerini genele dontistiirmeyi hedeflemistir. Cesitli yaymlarla ve yapilan

konferanslarla amaglarmi gerceklestirmeye ¢alisan dernekler, meseleler karsisinda

iretilen ¢Oziimleri uygulamaya gecirilmesi konusunda gayret sarf etmistir. Osmanli
Devletinde kadmlarm kurduklari dernekler; Yardim ve Egitim Dernekleri, Kiiltiir
Amagh Dernekler, Ulke Sorunlarma Céziim Olusturmay1 Amaglayan Dernekler, Siyasi

Partilerin Kadin Dernekleri, Feminist Kadin Dernekleri, Ulke Savunmasma Yoénelik

Kadin Dernekleri seklinde olugsmustur.
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B. Milli Miicadele Dénemi

Kadmlarmzmn statiisii, 1919-23 yillarinda verilen Istiklal Savasi sirasinda daha
da ytikselmistir. Savas, hem erkeklerin askere alinmasi dolayisiyla onlarin gorevlerini
kadmlarin devralmasi, hem de kadinlarin erkeklerle omuz omuza savasmasi nedeniyle
onemli rol degismelerine yol agmistir. Bu dénemde kadinlari, iginde bulunduklar: durum
ve faaliyetleri bakimindan birkag grupta toplamak miimkiindiir:

* Isgal bolgesinde maruz kaldiklar: tecaviiz ve taarruzlar sebebiyle erkekleri gore-

ve ¢agiran mazlum kadmnlar.
* Eline silah alarak bizzat savasa katilanlar veya cephe gerisinde hizmet verenler.
*  Genis kitleleri uyandirmak igin dernek ve basin faaliyetlerine katilanlar.

Bu yillarda Vatanimizin igine diistiigii act durumdan kurtarilmast igin {ilkenin her
tarafinda yabana isgaline karsi protesto mitingleri baglamigti. Istanbul'da ilk miting 19
Mart 1929'da Inas Dariilfununu &grencileriyle Asri Kadinlar Cemiyeti {iyeleri tarafindan
diizenlenmis ve isgal kuvvetleri protesto edilmistir. Bu mitinglerde Halide Edip,
Stik(ife Nihal, Nakiye Elgiin, Miinevver Saime, Meliha, Sabahat ve Naciye Harimlar da
yerlerini almiglardir. Bunlardan Halide Edip ve Miinevver Saime Anadolu’ya kagarak
Milli Miicadele’ye katilmislardir. Mitinglerde konusan hanmimlarm ¢ogu &gretmen
veya Inas Dariilfununu'nda okuyan 6grencilerdir. Bu da Mesrutiyet doneminde agilan
kiz okullarmm Milli Miicadele’ye milliyet¢i, aydin bir kadm potansiyeli hazirladigin
gostermektedir. Bu kadinlar boylece, milli bir heyecan dalgas: dogmasina sebep olmuslar,
diger kadinlara ve erkeklere 6nctiliik etmiglerdir. Ayrica tahsil goren, dernek faaliyetlerine
katilan ve basinda tecriibe kazanan kadmlar, Milli Miicadele doneminde faaliyet
gostermisler, bazilar1 kalemleriyle katilarak Tiirk milletini miicadeleye cagirmuglardur.
Kadmlar tarafindan yapilan bu ¢agrlar psikolojik bakimdan ¢ok etkili olmustur. Bu
doénem basminda kadin yazarlarm en dikkat gekenleri Halide Edip ve Miifide Ferit'tir. Her
ikisi de ozellikle Hakimiyet-i Milliye ve Irade-i Milliye gazetelerinde yazmiglardir. Halide
Edip Milli Miicadeleyi tanitarak, halk: cesaretlendiren eserler kaleme almustir. Daga Cikan
Kurt (1922), Atesten Gomlek (1922), Izmir'den Bursaya (1922) bunlar arasindadir.

Donemin kadin gazete ve dergilerine de deginmek gerekirse; Sedat Simavi tarafindan
cikarilan “Diken” (1918) dergisi biinyesinde Istanbul'da yaymlanan “Kadinlar Oyuncak
Degildir” adh dergiden bahsedilebilir. Gazeteci ve yazar Ahmet Hikmet Bey tarafindan
cikarllan bu dergi, kadinlar i¢in ilk ve tek mizah dergisi 6zelligine sahiptir. 1919'da
“Inci” adh bir kadin dergisi daha yayimlanir. Sahibinin Sedat Simavi oldugu bu dergi,

Cumbhuriyet donemine gegiste bir koprii, kadm dergiciliginde de bir déniim noktasi
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Bu donemde
kadin dernekleri,
Turk kadininin
vatanin kurtaril-
masi yoluyla
faaliyet gosterdigi
merkezler
durumundadir. Bu
dernekler vatanin
kurtarilmasi igin
yardim toplama
ve genis kitleleri
yardima ¢agirma
faaliyetlerinde
bulunmuglardir.

niteligindedir. Batih dergi goriiniimiindeki dergide,
batili kadmnin yasam tarzi ve tinlii Tiirk kadmlarmin
yasam Oykiilerine yer verilmistir. [nci, Osmanh
Imparatorlugunun aristokrat kadmmimn yerini, Batih
yasam sekline uygun kadina biraktigini vurgulamistir.
Dergi daha sonra 1922'de “Yeni Inci” olarak yayim
hayatin1 stirdiirmiistiir. “Diyane” (1920) ve “Hamm”
(1921) bu donemde ¢ikarilan diger dergilerdir.

Bu dénemde kadm dernekleri, Tiirk kadmimm
vatanin kurtarilmasi yoluyla faaliyet gosterdigi
merkezler durumundadir. Bu dernekler vatanin
kurtarilmas: icin yardim toplama ve genis kitleleri
yardima c¢agirma faaliyetlerinde bulunmuslardir. Asri
Kadnlar Cemiyeti ve Hilal-i Ahmer Kadin Kollari, 6zellikle
askere giyecek ve ordunun saghk hizmetlerinde
calismiglardir.

Bu donemin en 6nemli cemiyeti Anadolu Kadmlart
Miidafaa-i Vatan Cemiyeti’dir.5 Kasim 1919'da Sivas'ta

kurulan cemiyet Istanbul Hiik(imetine ve Itilaf
Devletleri temsilcilerine isgali protesto eden telgraf gekmisler ve Tiirk kadiminin bizzat
miicadeleye katilmasim saglamislardir. Birgok yerde subeler a¢ilmis, cemiyet faaliyetleri
basta Mustafa Kemal Pasa olmak {izere Milli Miicadele'nin ileri gelen kadrosu tarafindan
takdirle karsilanmis ve tesvik edilmistir. Tiirk kadin fiili olarak da cepheye katilmustir.
Halide Edip Garp Cephesine tayin edilmis ve onbas riitbesine yiikseltilmistir. Istiklal
Savast basladiginda Dartilfiinun 6grencisi olan Miinevver Saime Garp Cephesinde gorev
almis ve Ozellikle cephe gerisinde ve istihbarat islerinde 6nemli basarilar gostermistir.
Kilavuz Hatice Pozantida miicadele etmistir. Tayyar Rahmiye 9. Tiimende goniillii
olarak bir miifrezenin komutanhgim yapmustir. Kara Fatma Milli Miicadelede Adana,
Dinar, Afyonkarahisar, Nazilli Saraykdy ve Tire'de asker olarak calismistir. Gordesli
Makbule, Binbast Ayse, Nezahat Harum, Siireyya Stiliin Hanmim cephelerde ¢alisan diger
kadmlarimizdir.

C. Cumhuriyet Déonemi
29 Ekim 1923’te Cumhuriyet ilan edilmistir. Bu donemde kadimn durumu soyledir:

e Istanbul'da aydin Tiirk kadii diisman istilasim protesto eden mitinglerde soz
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sahibi olmus ve aktif bir rol oynamustir.

* Istanbul Universitesinde kiz &grencilerin erkeklerle beraber okuyabileceginin

karar1 alinmstir.

* I Diinya Savasi'nda birtakim zorunluluklar nedeniyle is hayatina atilan kadin-

larin sayis1 artmigtr.
e Hayir kuruluslarinda ve Kizilay teskilatinda aktif calismugslardir.

* Anadolu'nun diger biiyiik ve kiigiik sehirlerinde kiz okullar1 ve kadin 6gretmen
sayis1 artmugtir.

* Bagimsizlik Savasi'nda dogrudan vatan miidafaasina istirak etmislerdir.

e Ogretim goren kizlarm gesitli mesleklerde yetisme gayretleri ve ugrasmalari so6z

konusudur.

Kadinlarla ilgili hukuki siirecler 1920'lerde giindeme yerlesmistir. Kadinlara oy
hakki verilip verilmemesiyle ilgili tartismalar yapilmis, ancak bir sonug alinamamustr.
Bu dénemde 6nemli bir gelisme 1926 tarihinde Isvigre Medeni Kanunu'nu temel alan
Tiirk Medeni Kanununun kabul edilmesidir. Yeni Medeni Kanun, kadinla erkegin
yasa oniinde esit oldugu temel varsayimima dayamyordu. Yasa ok esliligi ve vekaletle
evlenmeyi yasakliyor, evlenme yast olarak kizlarmn 18 yasin bitirmesini sart kosuyordu.
Bosanma, velayet ve miras konularmda kadinlara erkeklerle esit haklar tammust.
Batililasma projesini goriiniir kilmay1 amaglayan bu girisimlere ragmen, kadinlarin segme
ve secilme haklarmi elde etmesi i¢in 19301Tu yillar1 beklemek gerekti. Bu arada énemli bir
olusum olan Tiirk Kadinlar Birligi de Tiirk kadmmmun siyasi, sosyal ve iktisadi haklarmm
saglanmast ve gelistirilmesini kendisine amag edinmis ve bu amaca yonelik faaliyetlerini
stirdiirmiistiir.

II. Mesrutiyet'in dergi ve derneklerinde yetisen kadinlar Bagimsizlik Savasi
sonrasinda 15 Haziran 1923'te “Kadinlar Halk Firkasi” adiyla bir parti kurdular. Parti
Genel Sekreteri Siikiife Nihal'm “Firkamizin Mefriikesi” baghgiyla yayimlanan bir
konugmasinda, partinin amaglar1 anlatilmaktadir. Buna gore partinin ilk hedefi siyasi
degildir. Oncelikle egitim, aile hukuku ve cahsma hayatiyla ilgili haklar konusunda
kadinlarin bilgilendirilmesi gerekmektedir. Bunlardan sonra siyasi hedefler kendiliginden
olusacaktir. Stikufe Nihal bu konusmasinda kadmlarm kendilerini idrak ettikleri zaman

once geleceklerini ve kaderlerini tayin edecek olanlara “kendi itimadiu ihtiyariyle
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vermeyi” yani se¢meyi, ardindan da “kendisine taalluk edecek meselelerin miidafaasinda

kendisini bizzat temsil etmeyi” yani segilmeyi hak bileceklerini belirtmektedir. Bu sdzler
0 dénem igin kadmnlarin siyasi hedeflerini gosteren iddial sozlerdir.

Kadmnlar Halk Fukasimn kurulusu ile ilgili valilige verilen dilekceye yart
verilmemistir. Bunun nedeni olarak siyasi haklar1 verilmemis olan kadmlarin parti
kuramayacaklar1 kendilerine iletilmistir. Ciinkii 1923'te kabul edilen se¢im kanununa
gore her erkek Tiirk segme ve secilme hakkina sahipti. Parti daha sonra Tiirk Kadmnlar
Birligi adinda dernege dontistiiriilerek daha dnceki kadin dernekleri gibi yardim amagh
¢alisan bir yapiya biirtindiirtilmiistiir.

Ttirk Kadimnlar Birligi 1927'de yaptig1 bir kongre ile tekrar siyasi isteklerde bulunmus,
ancak tepkilerle karsilasmistir. Nezihe Muhittin, kadinlarin siyasi haklarini elde etmedikge
sosyal hayatta yer alamayacag: tezinde 1srarhdir. Muhittin ve arkadaslari bir siire sonra
Birlikten uzaklastirilirlar. Ancak bu faaliyetler, asamali olarak kadinlarin siyasi haklarim
kazanmalarma katk: yapmustr.

Kadmlar 3 Nisan 1930'da, Belediye Yasasimin sagladig1 haktan yararlanarak ilk
kez sandik bagma gittiler. Bu hakkimn verilmesini Tiirk kadmimm biiyiik bir kazanim
olarak degerlendiren Kadinlar Birligi gerek bildiriler yaymlayarak, gerekse mitingler
diizenleyerek bu olay1 kutlamustir.

Kadinlara belediye secimlerine katilma hakkimin verildigi bu dénemde, Tiirkiye
tek partiden ¢ok partililige gecisi de denemis, Atatiirk’iin demokrasi arzusunun bir
trtinti olarak Serbest Cumhuriyet Halk Firkas1 kurulmustur. Bu parti, Kadmlar Birligi
eski Bagkani olan Nezihe Muhittin'i Beyoglu'ndan Istanbul Sehir Meclisine, CHP ise
bu Birligin o dénem bagkani olan Latife Bekir'i Fatih'ten Istanbul Sehir Meclisi'ne aday
gOstermistir. Bu secimde CHP aday1 olarak giren Latife Bekir, Rana Sani Yaver, Refika
Hulisi Behget ve Safiye Hanimlar Meclis’e segilmislerdir. Bu hanimlardan sadece Nakiye
Hanim, Meclis'te Daimi Enciimen’e girebilmistir. Kadinlar Birligi'nden Latife Bekir ve
Safiye Harumlar Egitim Enclimeni'nde gorev yapmustir.

Yerel secimler sonrasinda Ekim 1933'te Koy Yasastmmn 20 ve 25. Maddeleri
degistirilerek kadinlara kdyde muhtar ve ihtiyarlar kurulunu segmek ve secilmek hakk:
verilmistir.

1934 yilinda da 1924 Anayasasimin 10 ve 11. maddelerine eklenen “ve kadinlar”
sozclikleriyle, kadinlara TBMM icin se¢me ve segilme hakki tanmmustir. Bu hakkmn
Cumbhuriyet'in kuruldugu tarihten 7-11 yil sonra verilebilmis olmas: bir gecikme gibi
goriilse de bunun bazi sebepleri vardir. Kadmlarin bu yondeki faaliyetleri Mesrutiyet'ten
itibaren devam etmekte ise de birakin halki, Meclis'in ¢ogunlugu bile heniiz bu
uygulamaya hazir degildir. Meclis'te gesitli zamanlarda yapilan tartismalar bunu
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¢ok iyi yansitmaktadir. 1921 yihnda kadmn ve erkek
Ogretmenleri bir kongrede bir araya getiren Milli
Egitim Bakani Hamdullah Suphi Tanriover hakkinda
bir gensoru Onergesi verilmis ve uzun tartismalardan
sonra Tanriover istifa etmek zorunda kalmistir.
23Kasim  1922de  kadmlarn  milletvekilleri
secilmeleri hakkinda verilen degisiklik {iizerine
Meclis'te tartisma ¢ikmus, Atatiirk soyle konusmustur.
“Biiyiik Tiirk kadmim mesaimizde miisterek
kilmak, hayatimizi onunla yiiriitmek, Tiirk kadinim

ilmi, ictimai hayatta erkege ortak, yardimci yapmak

1921 yilinda
kadin ve erkek
ogretmenleri bir
kongrede bir
araya getiren Milli
Eqgitim Bakani
Hamdullah

Suphi Tanridver
hakkinda bir

lazimdur.” gensoru onergesi

verilmis ve uzun
tartismalardan
sonra Tanriover
istifa etmek
zorunda kalmigtir.

1923 ve 1924 yillarinda da yine aym konular
tartistlmustir. Bu Ornekten de anlasilacag: gibi, kadmn
haklarmmuygulamaya konulabilmesiigin ortam hentiz
hazir degildi. Devletin ¢6zmesi gereken i¢ sorunlari
da bunun gecikmesine neden olmustur. Tiirkiye'de

kadmlarm TBMM igin ilk kez oy kullanmalar ise
1935 yilina rastlar. Bu gecikme sorgulanmaya deger
olmakla beraber dis diinya ile karsilastirildiginda bu siireg oldukga 6nemlidir. Kadinlarm

katildig1 1935 secimlerinde 18 kadin milletvekili Meclis’e girmis olup, bu say1 parlamento
aritmetiginin % 4,5ine tekabiil etmektedir. Aym dénemde Fransiz kadinlari siyasi haklara
sahip degildi. Bu haklara sahip olan Ingiliz kadimlari ise % 0,1 ile % 2,4 oraninda temsil
edilmektedir.

Tiirkiye Cumhuriyetinin kuruldugu 1923 yilini izleyen ilk 10 yilda Atatiirk’iin

onderliginde gerceklestirilen reformlar, bir yandan kadmmn yurttashk haklarm
kazanmasini, diger yandan Tiirk toplumunun yeniden yapilanmasin saglamus, boylece
biiyiik bir toplumsal degisim gerceklestirilmistir. Laik hukukun benimsenmesi ile
kadmlarn egitim, calisma yasami, siyaset gibi kamu alanlarma agilmasi miimkiin
kilinmagtir.

Giiniimiizde Kadinlarin Siyasi Hayat i¢in Miicadelesi

Demokraside, iktidarm bireylerin yasami, toplumun, {ilkenin gelecegi i¢in verecegi
kararlarin megru olabilmesi icin, bu kararlardan etkilenenlerce secilmesi ve onlarin
tercihlerini yansitmas: temel ilkedir. Bu ise herkesin se¢gme hakkina sahip olmasmu ve

siyasi karar organlarinda toplumun dengeli temsil edilmesini gerektirir. Tiirkiye'de
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1934'de se¢me ve segilme hakkina sahip olmus kadinlar, o giinden bugiine kadar siyasi
karar organlarinda yok denecek kadar az oranda temsil edilmislerdir.

Oncelikle Tiirk kadmmin haklart konusunda son yasanan gelismeler soyle
Ozetlenebilir:

19801 yillarda diinyada ve Tiirkiye'de, kadinlar ile ilgili her meseleye “kadin bakis
acistyla yaklasma ilkesi”ni igeren kadin hareketi ivme kazanmustir.

Mart 1980 tarihinde Birlesmis Milletler Kadinlara Kars: Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi
Sozlesmesi (CEDAW) tiye tilkelerin imzasima acilmis, Tiirkiye'nin1985 yilinda onayladig:
Sozlesme 19 Ocak 1986 tarihinde yiiriirliige girmistir. Kadin erkek esitliginin uluslararasi
diizeyde temel belgesi ve kadin haklar1 evrensel beyannamesi niteligindeki bu s6zlesme,
kadnlarin siyasi kararlara katilim hakkimn genel cergevesini tantmlamakta ve esit katilimi
saglamak icin taraf devletlere 6zel 6nlemler alma zorunlulugunu getirmektedir. Ayrica,
Avrupa Sosyal Sarti, Cocuk Haklar1 Sozlesmesi, ILO, OECD, AGIK gibi kuruluslarin
sOzlesme, karar ve tavsiyelerinin Kahire Diinya Niifus ve Kalkinma Konferans: Eylem
Planinin, 4. Diinya Kadmn Konferans: Eylem Plan: ve Pekin Deklarasyonunun i¢ hukukta
uygulanmast yoniinde calismalar siirdiiriilmektedir. Imzalanan CEDAW S6zlesmesinin
18. maddesi uyarinca; taraf devletler, her dort yilda bir dénemsel {ilke raporlarmi Kadma
Kargi Her Tiirlii Ayrimcihigin Onlenmesi (CEDAW) Komitesine sunmak zorundadrlar.

Ttirkiye bu zorunluluk kapsaminda raporlarin 1990, 1997, 2005 ve son olarak da
2008 yillarinda CEDAW Komitesi'ne sunmus ve savunmustur.

Kadma Kargt Her Tiirlit Ayrmailigm Onlenmesi Sézlesmesini onaylayan iilkemiz
de, kadin politikalar gelistirmek amacryla ulusal mekanizma olarak 1990 yilinda Kadimn
Statiisti Genel Miidiirliigii (KSGM) kurulmustur. Ayrica, gerek Anayasa gerekse kanunlar
ve diger diizenleyici islemlerde degisiklik yapilarak hukuki alanda bir¢ok diizenleme
yapimistir.

Yasal Gelismeler

Anayasa

Tiirkiye'de kadin-erkek esitligi ilkesi, Anayasa'da 2001 ve 2004 yillarinda yapilan
degisikliklerle giiclendirilmistir. Anayasa’nin 10. maddesine “Kadinlar ve erkekler esit
haklara sahiptir. Devlet bu esitligin yasama ge¢cmesini saglamakla ytikiimliidiir.” ve 41.
maddesine “Aile Tiirk toplumunun temelidir” ifadesinden sonra gelmek iizere “ve esler
arasinda esitlige dayanir” hiikiimleri eklenmis, 66. maddesindeki Tiirk vatandaghgimmn
diizenlenmesi ile ilgili esitsizlik igeren hiikiim ise maddeden ¢ikarilmustir. Ayrica,
Anayasa'nin 90. maddesine; Usuliine gore yiiriirliige konulmus temel hak ve 6zgiirliiklere

iliskin milletleraras: anlagmalarla ulusal kanunlarm ayni konudaki farkh hiikiimleri
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icermesi durumunda cikabilecek ihtilaflarda milletlerarasi anlasma hiikiimleri esas

alinir... hitkkmii eklenerek CEDAW Sozlesmesi de ulusal diizenlemeler karsisinda tistiin

konuma getirilmistir.

Yeni Tiirk Medeni Kanunu

Tirkiye Biiylik Millet Meclisi tarafindan kabul edilerek 1 Ocak 2002 tarihinde
ylriirliige giren yeni Tiirk Medeni Kanunu, kadm-erkek esitligini gozeten, cinsiyet
ayrimciligma son veren, kadinlari aile ve toplum igerisinde erkekler ile esit kilan, kadin
emegini degerlendiren diizenlemeler getirmistir.

Onemli baghklar sunlardur:

»  “Aile reisi kocadir.” hitkmii degistirilerek “Evlilik birligini esler beraber yone-

tirler.” hitkmii getirilmistir.

> Eski Kanun'da evlilik birligini temsil hakki, bazi haller disinda kocaya ait iken,
yeni Tiirk Medeni Kanunu'nda evlilik birliginin temsili eglerin her ikisine verilmistir.

»  Yeni Medeni Kanun'da eslerden birinin meslek ve is se¢ciminde digerinin iznini
almak zorunda olmadig: hitkmii getirilmistir. Bu diizenlemeyle esler mesleklerini
diger esten izin almadan stirdiirebileceklerdir.

> Yeni Kanun mirasin taksiminde, tereke mallar1 arasinda yer alan ve ekonomik
biitiinliigii bozulmamas: gereken tarimsal tasinmazlarin hangi mirasgiya 6zgiile-
necegi konusunda erkek ¢ocuklara kizlara nazaran oncelik taniyan eski hiikme yer
vermemistir.

> Eski Medeni Kanun’a gore diger rejimlerden biri segilmemisse gecerli olan ka-
nuni mal rejimi “mal ayrihg1” iken, yeni Kanun'da “edinilmis mallara katilma reji-
mi” getirilmistir. Her esin kendi adina kayith mallara sahip olmasi esasina dayanan
mal ayrilif1 rejimi yerine, yeni mal rejimine gore evlilik birliginin kurulmasmndan
sonra her esin karsiigini vererek elde ettigi mal varligi degerlerini (edinilmis mallar)
evliligin sona ermesi ile esler esit olarak paylasir. Kisisel mallar ve miras yoluyla inti-
kal eden mallar ise paylasima girmez.

»  Eski Medeni Kanun’a gore evin ve ¢ocuklarn gecimi kocaya ait iken, yeni Me-
deni Kanun'da, “Esler birligin giderlerine giigleri oraninda emek ve mal varliklariyla

birlikte katilirlar.” seklinde diizenleme yapilmustir.

Aile Mahkemeleri
Yeni Turk Medeni Kanunu'nun ardindan “Aile Mahkemelerinin Kurulus, Gorev

ve Yargilama Usullerine Dair Kanun” 9 Ocak 2003 tarihinde kabul edilerek yiiriirliige
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girmistir. Bu Kanun ile aile hukukundan dogan dava ve islerin aile mahkemeleri

tarafindan goriilmesi ve adli yargida gorevli, evli ve gocuk sahibi, 30 yasin doldurmus ve
tercihen aile hukuku alaninda lisanstistii egitim yapmig olan hakimlerin gorevlendirilmesi
saglanmustir.

4320 Sayil Ailenin Korunmasina Dair Kanun

Siddet magdurlarim korumay1 amaglayan tedbirleri igeren 4320 sayili Ailenin
Korunmasina Dair Kanun 4 May1s 2007 tarihinde yiiriirliige girmistir.

BM CEDAW Ihtiyari Protokolii

Birlesmis Milletler Kadinlara Karsi Her Tiirlii Ayrimciligm Onlenmesi Sozlesmesi'ne
iligkin olarak hazirlanan Thtiyari Protokol Tiirkiye tarafindan 30 Temmuz 2002 tarihinde
onaylanmig ve 29 Ocak 2003 tarihinde yiiriirliige girmistir. Imzalanan Thtiyari Protokol
ile taraf devletlerin CEDAW S6zlesmesi'ni ihlal etmeleri durumunda, kisilere ve gruplara
CEDAW Komitesine bagvuru hakki taninmaktadir. Protokol ile ayrica uygulamalar
denetlemek {izere Komiteye yapilacak sikayetleri kabul etme ve inceleme yetkisi
verilmektedir.

Yeni Is Kanunu

10 Haziran 2003 tarihinde yiiriirliige giren yeni Is Kanununun getirdigi en
onemli ilerleme, isveren isci iliskisinde cinsiyet dahil hi¢bir nedenle temel insan haklar
bakimmdan ayrim yapilamayacagidir. Bu kapsamda ana hatlariyla, is sdzlesmesinin
yapilmasinda, uygulanmasinda ve sona erdirilmesinde cinsiyet veya gebelik nedeniyle
dogrudan veya dolayh farkl islem yapilamayacagy; cinsiyet nedeniyle esit degerde is icin
daha diistik ticret verilemeyecegi; cinsiyet, medeni hal ve aile yiikiimliiliikleri, hamilelik
ve dogumun is akdinin feshi icin gegerli sebep olusturamayacags; isyerinde iscinin,
isveren, diger bir isci veya tigtincti kisiler tarafindan cinsel tacize ugramasi ve bu durumu
isverene bildirmesine ragmen gerekli 6nlemlerin alinmamasi halinde is¢inin hakli nedenle
isi derhal fesih hakkina sahip olacagy; genel ekonomik kriz veya zorlayici nedenlerle kisa
calisma ve kisa calisma 6denegi verilecegi; kadin ¢alisanlara verilen ticretli dogum izin
stirelerinin artirilacagina iliskin hiikiimler getirilmistir.

Yeni Tiirk Ceza Kanunu

Giiniimiiz ihtiyaglar1 dogrultusunda hazirlanan Tiirk Ceza Kanunu 26 Eyliil 2004
tarihinde TBMM tarafindan kabul edilmistir. Kanun 1 Haziran 2005 tarihinde yiirtirliige
girmistir. Cinsiyet esitligi ve kadina kars: siddet konusunda ¢agdas diizenlemelere yer
veren Kanundaki baglica yeni diizenlemeler sunlardir:

»  “Kadm, kiz ayrimi1” bi¢cimindeki tanim madde metinden ¢ikarilmustir.

> Cinsel suglar, kisilere kars: suglar bashig altinda cinsel dokunulmazliga kars:

suglar olarak degerlendirilmistir.
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»  Zorlarza gegme ve zorla 1rza tasaddi kavramlar kaldirilarak yerine cinsel sal-

dir1 ve ¢ocuklarin cinsel istismari kavramlar kullanilmaistir.

»  Cinsel saldir1 sucunun ege karsi islenmesi durumunda sorusturma ve kovus-

turma yapilmast magdurun sikayetine baglanmustr.

»  Kasten oldiirme sugunun, agirlastirilmis miiebbet hapis cezasin gerektiren ni-
telikli hallerinin diizenlendigi maddeye “Tore saikiyle” ifadesi eklenerek tore cina-

yetleri faillerinin en yiiksek ceza ile cezalandirilmasi kabul edilmistir.

»  Haksiz tahrik maddesi diizenlenerek bu maddeye gore haksiz tahrikin an-
cak haksiz bir fiil sonucunda meydana gelmesi durumunda uygulanmasima imkan
veren bir diizenleme yapilmis, cinsel saldirtya ugrayan kadini namus gerekgesiyle
oldiiren aile bireyleri ve akrabalar ve diger akrabalarn haksiz tahrik indiriminden
yararlanamayacagy, her haksiz fiilin de haksiz tahrik olusturmayacagi madde gerek-
¢esinde agiklanmistir.

Dogum Izinleri

Memur ve isci kadinlarin dogum izinlerinde iyilestirmeler getiren kanunlar kabul
edilmistir. Bu diizenlemelere gore, hem SSK'li hem de devlet memuru hamile kadmlar
8 haftas1 dogumdan once, 8 haftas1 da dogumdan sonra olmak {izere toplam 16 hafta
dogum izni kullanabilmektedirler. Yine doktor raporu ile doguma 3 hafta kalana kadar

calisabilmekte ve izinlerinin geri kalan kismini dogum sonrasina aktarabilmektedirler.

Diger Yasal Diizenlemeler

Tore ve Namus Cinayetleri ile Kadmlara ve Cocuklara Yonelik Siddetin Sebeplerinin
Aragtirilarak Alinmasi Gereken Onlemlerin Belirlenmesi amactyla 2005 yilinda olusturulan
Meclis Arastirma Komisyonu'nun Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulu'nda
goriisiilen Raporunu takiben, kadin erkek esitligi, kadimnin insan haklarimin korunmasi ve
gelistirilmesi, toplumsal yasamimn her alaninda kadinin konumunun giiclendirilmesi ile
kadma yonelik siddetin dnlenmesinin devlet politikasi haline getirilmesinin bir gostergesi
olan 2006/17 sayil Bagbakanlik Genelgesi, 4 Temmuz 2006 tarihinde yayimlanmustir.

Ayrica, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunun
kurulmasina iligskin 5840 sayili Kanun 24 Mart 2009 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yuriirliige girmistir. Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu, kadm haklarmin korunmasi
ve geligtirilmesi, kadin erkek esitliginin saglanmasma yonelik olarak {ilkemizde ve
uluslararasi alandaki gelismelerin izlemesi, bu gelismeler konusunda Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisinin bilgilendirilmesi, kendisine esas veya tali olarak havale edilen iglerin
goriisiilmesi, istenildiginde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulan kanun tasar1 ve
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teklifleriyle kanun hitkmiinde kararnameler hakkinda
ihtisas komisyonlarma goriis sunmasi amaciyla

Dunya’da siyasi

- o kurul .
temsil olanaginin [
saglanmasina
rag men kadinla- Diinya’da ve Tiirkiye’de Kadinlarin
rin siyasetle I|I§- Parlamentoda Temsil Edilme Oranlar

kisi apolitik

bir goranim
sergilemektedir.
Bu evrensel OI- problem ve eksikliktir. Diinya niifusunun yarismu
cekli bir problem olugturan kadmlarm diinya siyasetinde yasadiklari

ve eksikliktir. temsil sorunu giincel siyasetin temel sorunlarndan
biridir. Diinya kadmlarmnin parlamentolarda yer alma

Diinya’da siyasi temsil olanaginin saglanmasina
ragmen kadmlarin siyasetle iligkisi apolitik bir
goriiniim  sergilemektedir. Bu evrensel Olgekli bir

orani zaman iginde goreceli olarak artmus ise de hala ¢ok diisiik diizeylerde seyretmekte,
kadinlar ulusal parlamentolarda oldugu gibi hiikimetlerde de kendilerine yeterince yer
bulamamaktadir.

Diinya parlamentolarindaki kadin parlamenter sayis1 ve toplam milletvekili sayist
icindeki yiizde oranlarma bakildiginda; kadinlarin ulusal meclislerde katiimimmn en
yiiksek oldugu tilke % 56 ile Ruanda’dir. 80 sandalyenin 45i kadmlara aittir. Diger
iilkelerde bu orann % 50'nin altinda oldugu goériilmektedir.2009 yih itibariyla kadin meclis
tiyelerinin oran isveg’te % 47.0, Hollanda'da % 41.3, Arjantin'de % 40.0, Danimarka’da
% 38.0, 1spanya’da % 36.3, Norveg'te % 36.1, Belgika'da % 35.3, Almanya'da % 32.2,
isvigre’de % 28.5, Irak’ta % 25.5, Meksika'da %23.2, Kanada'da % 22.1, Cin'de ve italya’da
% 21.3, ingiltere’de % 19.5, Fransa'da % 18.2, ABD'de % 17.4, Yunanistan'da % 14.7,
Israilde % 14.2, Tayland’'da % 11.7, Macaristan'da % 11.1, Japonya'da% 9.4, Hindistan
ve Tiirkiye'de % 9.1, Ermenistan’da % 8.4, Cezayirde % 7.7, Liibnan’'da % 4.7 ve [ran'da
% 2.8/dir. Tiirkiye oransal olarak 137 {ilke siralamasinda 107. sirada yer almaktadir.

Parlamentolar arasi Birlik verilerine gore 1945 ile 1995 yillar1 arasmda Parlamentoya
sahip bulunan egemen {ilke sayisinda yedi misli artis olmustur. Bu donemde kadmn
parlamenterlerin ylizdesindeki artig ise dort misli dolayinda gergeklesmistir. Diinya
capinda kadin parlamenter yiizdesindeki rekor diizeye 1988 yilinda % 14,8 oraru ile
erisilmistir.

Diinya ortalamasinda kadinlarin temsil orani iki kanat toplam olarak alindiginda
% 18.4/diir. Senato’da bu oran biraz daha diisiikken tek meclis veya parlamentolarmn alt
kanatlarinda bu oran % 18.6’ya ¢ikmaktadir.

Bolgesel ortalamalarda ise cografi bolgelere gore dagilim yer almaktadir.
Parlamentoda kadinlarin temsil oram kuzey iilkelerinde ¢ok belirgin bir farkla éndedir.
Kuzey ve Giiney Amerika ve Avrupa-AGIT Uye Ulkeleri (Kuzey Ulkeleri harig)ndeki
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temsil oramim ikiye katlamaktadir. Arap {ilkeleri ise bu konuda en az temsil oranlarma
sahiptir.
Tiirkiye'de kadinlarin Parlamentoda temsil edilme oranlar1 ortalama olarak % 2,5'tir.

23. déneme kadar kadmlarm toplam milletvekili sayis1 i¢indeki orami, kadinlarm ilk
secildikleri 5. donemdeki % 4.5 oranini asamamigt. Temsil orani 2007 genel segimlerinde
% 9,1'e ulasmis, 2011 genel secimlerinde % 14 olmustur. Ancak bu oranlar diinya
ortalamasi rakamlarmin ¢ok altinda kalmaktadir. Kuzey Avrupa tilkelerinde bu orammn %
40larda oldugu ve Tiirkiye'nin oransal olarak 137 iilke siralamasinda 107. sirada yer aldig:
da goz oniinde bulunduruldugunda, kadinlarin Tiirk parlamentosunda ¢ok az temsil
edildigi ortadadir. Kadmnin siyasi yasama katilmimn ilk basamag: kabul edilebilecek
yerel yonetimlerde temsili de sinirhidir. 2004 yilinda yapilan mahalli idareler secimlerinde
67; 3225 belediye baskanindan 18'i (% 0,05), 34477 belediye meclisi iiyesinden 834’ii (%
0,24) ve 3208 il genel meclisi {iyesinden 57’si (% 0,17) kadinlardan olusmustur. 29 Mart
2009 secimlerinde ise, Tiirkiye genelinde oy kullanma orani yiizde 80 olup 81i il olmak
tizere 2946 ilge ve belde belediyesinde yerel yonetici adaylar1 yarismistir. 19 siyasi partinin
katildig1 2009 yerel secimlerinde, 44 kadm il belediye baskanliklarina, 321 kadin da ilge
ve belde belediye baskanliklarma aday gosterilmistir. Se¢im sonuglarma gore sadece iki
kadm il belediye baskani olmustur. Belediye meclis ve il genel meclis iiyeligine secilen
kadn say1s1 ve toplam i¢indeki oran1 heniiz agiklanmamustir.

Bat1 tilkelerinde kadmlarin yerel meclislerdeki temsil oranlar1 ise % 10 ile % 5071er
arasindadir. Bu rakamlar, demokrasilerin belirgin 6zelliklerinden olan esitligin ve bu
baglamda temsil ve katilmin kadmlar agisindan istenilen diizeyde saglanamamast
sorununun agik bir sekilde karsimiza ¢iktigini gostermektedir. Tiirk kadinimn siyasetteki
etkinlik diizeyinin diisiikliigii, tizerinde ciddiyetle durulmas: gereken bir olgudur.
Siyasi sistemin isleyisinde goriilen olumsuzluklarda bu olgunun da pay: oldugu
unutulmamalidir. Ulkemizde, kadmn niifusunun yaklastk % 40'1mn sanayi, tartm ve hizmet
sektorlerinin i¢inde yer almasma ragmen siyasette yeteri kadar temsil edilmemelerinin
bircok nedeni vardir.

Siyasi Hayata Kadinlarin Katilimini Engelleyen Faktorler ve Yasanan Sorunlar

Toplumsal, Kiiltiirel ve Ekonomik Yap1

Siyasi siireclere kadmlarm katilimim etkileyen toplumsal faaliyetlerin basnda
geleneksel cinsiyet rolleri gelmektedir. Tiirk toplumsal ve kiiltiirel yapisma genel
olarak bakildiginda, tiim reformlara ragmen erkek egemen yapin hala devam ettigi
goriilmektedir. Kadnlarin yaptiklari isler “6zel” yasam alaminda, dolayisiyla toplumun
ortak yasamimn disinda goriiliir; bu nedenle de kamuyu ilgilendirmeyen, diger deyisle
“apolitik” bir diinyaya ait olarak tanimlanir. Kadmnlarin geleneksel rolleriyle, siyaset
yasamma katilmalarmin birbiriyle bagdasmadigma yonelik yaygm kanaat kadmlarmn
gevreleri tarafindan bu alandan uzak tutulmalarma yol agmaktadir. Siyasete atilmak
isteyen kadmlar, hem bu yaygin goriislerle hem de aile ve politik yasami bagdastirmak
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i¢in miicadele etmek zorunda kalmaktadir. Kadinlarm
T rkiye toplumsal gelisme olanaklarndan esit diizeyde

o faydalanamadiklar1 goriilmektedir. Egitim, gelir ve
taraf oldugu g 8 g 8

uluslararasi cinsler arasinda firsat esitsizligi karsimiza ¢ikmaktadir.
sozleg meler ve Egitim alaninda diinyada yasanan hizli gelismelere

cekincesiz kabul ragmen, diinyanin pek ¢ok bdlgesinde kadinlarm
ettigi uluslararasi egitimi konusu hala 6nemli bir sorundur. Temel

karar siireclerine katihm kriterleri agisindan Tiirkiye'de

egitimi yayginlastirma ¢abalar1 siirerken, oOzellikle
gelismekte olan {iilkelerde kadinlar erkeklerden daha
az egitim almakta, yasam standartlarimi yiikseltecek

belgelerde kadin

okuryazarhgini

% 100 olarak bilgi ve deneyimlere erisememektedirler. Kadmlarin
gerceklestirme egitimi Tiirkiye icin de ©nemli sorun alanlarindan
sOzunu vermi S biridir. Tiirkiye taraf oldugu uluslararasi sdzlesmeler

ancak heniiz ve ¢ekincesiz kabul ettigi uluslararasi belgelerde kadmn

bu s0zunu vermis ancak hentiz bu soziinti tutamamustir.
tutamam |§t| r. Ulkemizde son 15 yillik siirece bakildiginda
kadmin egitim seviyesinde bir artis gozlenmektedir.
1997 yilinda % 85,3 olan okuryazarlik orani, 2006'da % 88,1’e yiikselmistir. Bu oran 1997
yilinda kadmlar igin % 76,9 iken 2006 yilinda % 80,4 olmustur. Erkekler igin ise 2006 yih
i¢in % 96 civarmdadir.

okuryazarligmi % 100 olarak gergeklestirme soziinti

Okuryazar olmayan kadinlarin sayis, erkeklerden fazladir. Kadinlarm % 21,5’ ise
okur-yazar ancak herhangi bir egitim kurumundan mezun degildir. % 37,2’si ilkokul,
% 741 (%2,51 ilkogretim, % 4,9'u ortaokul) ortaokul ve dengi okul mezunu, % 10,6’s1
lise ve dengi okul mezunu iken sadece %3,9'u yiiksekokul ve fakiilte mezunudur. 1990
yili i¢in 100 kadindan 1,8'i yiiksekokul veya fakiilte mezunu iken, bu oran 10 yilhk
stirecte iki katina ¢ikmustir. Temel egitim ve ortadgretim stirecini tamamlayan kadmlar
icin yiiksek 6gretime giris nispeten daha az sorun teskil etmektedir. Tiirkiye'de 18 ile 22
yas grubunda (iiniversite cagindaki) toplam 6,5 milyon kisi bulunmakta ve 2,49 milyon
kisi {iniversiteye devam etmektedir. Universite &grencilerinin ise % 43'ii kadnlardan
olusmaktadir. Yiiksekdgretimde net okullasma oranimna bakildiginda, 1997 yilinda % 10,3
olan toplam oramn 2008 yilinda % 21,1 yiikseldigi goriilmektedir. Kadmlar agismdan
bu oran 1997 yilinda % 9,2 iken 2008'de % 19,7’e yiikselmistir. Egitim diizeyi, kadinlarm
isgiiciine katilmuyla dogrudan iligkilidir. Egitim diizeyine gore isgiicline katihm oranina
bakildiginda, yiiksekogretim mezunu kadinlarda bu oran % 70 iken, lise alt1 egitimlilerde
% 22 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Tiirkiyede kamu kurum ve kuruluslarinda st diizey yoneticiliklerde, kurul,

komisyon ve komitelerde de kadinlarin temsil diizeyinin diisiik oldugu, ancak, uzmanlk
gerektiren mesleklerde kadin oranlarmin oldukga yiiksek oldugu sdylenebilir. Ulkemizde
tiniversitelerde kadmn 6gretim elemani oran yaklastk % 41.6, profesorler icinde kadmn orani
% 27.8%e ulagsmustir. Ayrica,132 {iniversitenin 13'tinde kadin rektor gorev yapmaktadir.
Mimarlarmn % 38'si, avukatlarm ise % 36,81 kadindir. Tiirkiye'de biirokraside kadmlarin
{ist yonetim kadrolarinda yer almasi da oransal olarak diisiiktiir. Ornegin biitiin diinyada
erkeklerin egemen oldugu diplomatik gorevlerde Tiirk Disislerinde gorev yapan 160
biiytiikel¢cimizden 18'i kadindir. 428 vali yardimcisindan 7’si ve 795 kaymakamdan 22’si
kadindir. 165 kaymakam adaymm ise 6’s1 kadmdir. Kadinlarin {ist diizey biirokrasi
icinde durumlarina bakildiginda, 20 miistesar igerisinde hi¢ kadm bulunmamaktadir.
80 miistesar yardimcisimn ise 3 tanesi kadindir. Bagh kurum genel miidiirlerinden 43
tanesi icinde 5 tanesi kadindir. 374 genel miidiir yardimcisindan 29 tanesi, 859 daire
baskanindan ise 132’si kadindir. Tiirkiye'de yetismis kadmn isgiiciiniin yiiksekligine ve bu
potansiyelin sundugu imkanlara ragmen siyasi temsildeki engeller nedeniyle, kadmlarm
parlamento ve hitk(imet diizeyinde eksik temsil edildigi goriilmektedir.

Sivil Toplum Orgiitlerine ve Siyasi Partilere Katilimda Yaganan Sorunlar

Tiirkiye'de kadinlarin gerek sivil toplum Orgiitlerine, gerekse siyasi partilere
katiimlari, siyasi siireglere kendi toplumsal meselelerini yeterince temsil edecek bir
diizeyden uzaktir. Kadinlarin katilimmin daha ¢ok oldugu sivil toplum orgiitleri ise,
genellikle goniillii yardim faaliyetleri yiiriiten yapilardir. Kadmlarin sosyal yardim
derneklerindeki ¢alismalari, evlerindeki rolleriyle de paralellik gosterir. Kadmlarin
bu faaliyetlerinin yani sira, siyasi giiclenme yollarimi aramalari, siyasi tegkilatlanmaya
yonelmeleri siyaseti, siyasetin kurallarina gore yapmalar1 gerekmektedir.

Diinya’da oldugu gibi Tiirkiye'de de siyasi hayat erkekler tarafindan belirlenmektedir;
oyunun kurallary, iyi-kotii tantmlamalari, yasam degerleri ve aliskanliklari bu belirlemeler
gercevesinde olusmaktadir. Kadmlar siyasi yarista basarili olabilmek icin erkekler
gibi yapmal, gece gilindiiz cahsarak erkeklerle esit kosullarda miicadele vermelidir.
Bu durumda da bu oyunu kuralina gore oynayabilen az sayida gliglii kadinmn sansi
olmaktadir. Kadinlarin ¢ok biiyiik bir kismi siyasetin disinda kalmaktadir.

Ulkemizde siyasi partilerin yapist ve kadin kollarmin hak ettigi ve olmast gereken
noktada olmamalar1 da kadinlarin siyasi siireclere katilmim engelleyen 6nemli bir
etkendir. Genel anlamda partilerin kadin erkek esitligine bakisi, kendi ideolojileri
dogrultusunda gerceklesmekte ve iki yaklasim goriilmektedir. Bunlardan ilki, kadin
aile kurumu ile 6zdeslestiren ve kadin haklarina ailenin gereksinimleri gercevesinde
bakan “aile merkezli” bir anlayistir ki bu anlayista siyasette kadina diisen gorev, sosyal
faaliyetlere goniillii katilarak siyasete destek olmaktir. Tkincisi ise kadin erkek esitligine
inandigin belirten, kadmlarm toplumsal yasama katilimini ¢agdashgin, demokrasinin,
gelismisligin geregi sayan toplum merkezli anlayistir. Ancak bugiine kadar, bu yaklagimlar
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kadin erkek esitliginin gergeklestirilebilmesi yoniinde
bir siyasi iradenin olusmasina yol agmamustir.

C_;_ene! anlamda 1999 tarihli ve 445 sayili Kanun'la Siyasi Partiler
tum siyasi parti- Kanununun kadin kollarini  yasaklayan hiikmii
lerdeki kadinlar yiiriirliikten  kaldirlmigtir.  Bugiin  siyasi  partiler
Turklye kadin cikardiklar yonetmeliklerle kadin kollarmin ¢alisma
BF S usul ve esaslarin belirlemektedir. Burada kadin kollar
hareketinin tarihi, genellikle ¢ay, kermes, piknik diizenleyen ve partinin
uluslararasi ka- propagandasimi evleri dolasarak yapan yardimci
din hareketleri orglitlenmeler goriintimiindedirler.

. . Siyasi partilerin kadm kollarmmmn kendi biitgesi
V? Slyas| sure.g.te de bulunmamakta, parti kaynaklarmdan ancak parti
gu clenme pOI iti- yOnetimlerinin onay: diizeyinde faydalanmaktadirlar.
kalar1 hakkinda Genel anlamda tiim siyasi partilerdeki kadinlar
yeterli bllglye Tiirkiye kadin hareketinin tarihi, uluslararast kadin
hareketleri ve siyasi siiregte giiglenme politikalar
hakkinda yeterli bilgiye sahip degillerdir.

sahip degillerdir.

Degerlendirme

18. ylizyilda Bati diinyasinda kadin, egitim konusunda baz1 haklar elde etmis ve
sosyal hayata katilmaya baglamigtir. Bu dénemde Osmanli Imparatorlugunun bat
diinyasiyla askeri ve kiiltiirel iligkilerinin gelismesi Tiirk aydinin da “kadm haklar1”
meselesiyle yiiz ylize gelmesini saglamustir. Boylece, kadimn egitimi ve sosyal haklar1
konusunda entelektiiel seviyede yeni fikirler olusmaya baslamistir. Kadin hareketinin
ortaya cikisi tiim diinyada hemen hemen ayr seyri izlemistir. Tiirk kadinlar i¢in bu
stirecin baslangic1 hukuk, egitim, toplum, siyaset ve ekonomik yap1 yoniinden gelisme
ve degisme doneminin basladig; yillar olan II. Mesrutiyet donemi olarak kabul edilebilir.

19. yiizyilin &zellikle ikinci yarisinda Osmanli'nin hukuk ve egitim alaninda yaptig:
reformlar kadinin evinin disma ¢tkmasmi saglamus, siyasilesmesini ve orgiitlenmesini
tesvik etmistir. Bu donemde kadnlar i¢in ilk defa ilkdgretimin {izerinde egitim imkam
saglanarak, kizlar icin riistiyeler ve Dariilmuallimat agilmistir. 1876 yilinda Kanun-i
Esasi'nin kabul edilmesiyle kiz ve erkekler icin ilkdgretim zorunlu hale getirilmisgtir.
Bu gelismeler Osmanlrda egitim alaninda ¢ok 6nemli adimlar olmustur. Sibyan ve
riistiye mektepleri ile kiz meslek okullarma dgretmen yetistirmek amaciyla kurulan
Dariilmuallimat sayesinde, lilkede hem kadmn 6gretmen sayist hem de riistiyelerdeki
kiz Ogrenci sayisinda artis olmustur. Mezun olanlar resmen tayin edildiklerinden,
kadinlarin ¢alisma hayatina atilmalarmi da tesvik etmistir. Kizlar igin Dariilfunun adiyla
bir yiiksekogretim kurumu kurulmasi, miras hukukunda degisiklik yapilarak arazi
mirasimn kiz ve erkek ¢ocuklar arasinda esit olarak paylastirilacaginin hitkme baglanmasi
bu dénemdeki 6nemli gelismelerdir. O zamana kadar sadece, anne ve es roliinii tistlenen
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kadin toplumsal yasamda farkl bir statii elde etmek
amactyla talepte bulunmaya baglamistir. Yeni rejimin
getirdigi ozgiirlitk, kadin sorunlarmin tartisildig: bir
ortam yaratmugtir.

Megrutiyetin ilaryla birlikte kadimnlar Tkdam,
Tanin, Servet-i Fiinun, Sabah, Millet gibi Istanbul'da
ctkan gazetelerde de yazilar yazarak hak taleplerini
ifade etmislerdir. Dénemin siyaset ve edebiyat alaninda
iin yapmus bir¢ok kadin yazar toplumsal ve ekonomik
konulardaki kadinlarin goriislerini aktarabilmislerdir.
Bu dergiler kadmlarin kendilerini birey olarak ifade
etmelerini saglamis ve hak talep ederek kadinlarmn
arik ikincil konumda kalmak istemediklerini
vurgulamstir. Kadmn dergilerinde, farkh kesimlerden
kadmlara degismesini istedikleri konular: agiklamalar1
i¢in imkan saglanmustir.

Donemin kadin dergileri ve dernekleri, kadinlarin
bu miicadelesinde en iyi kaynaklar1 olusturmaktadir.
Osmanl Devletinde kadinlar tarafindan dernekler
de kurulmustur. Bu dernekler kadinlarin bireysel
taleplerini ~ Orgiitlii  birliklere  doniistiirmeyi
hedeflemistir.

Cesitli yaymlarla ve yapilan konferanslarla
amaglarmi  gergeklestirmeye  calisan  dernekler
sorunlar karsisinda {iretilen ¢6ziimleri uygulamaya
gecirme konusunda gayret sarf etmistir. Basinda ve
kamuoyunda yasanan bu tartismalar, ayni zamanda
kadinlara cesitli haklar verilmesinde etkili olmustur.
Ayrica, egitim alan, dernek faaliyetlerine katilan ve
basinda tecriibe kazanan kadmnlar Milli Miicadele

SIYASET VE KULTUR DERGISI

Turkiye'de kadin-
lar milletvekili
genel segimle-
rinde ilk kez
1935 yilinda oy
kullanmiglardir.
Bu secimlerde 18
kadin milletvekili
Meclis’e

girmig, kadinlar
parlamentoda

% 4,5 oraninda
temsil
edilmiglerdir. Bu
yillarda Avrupa,
Amerika ve
Asya’daki birgok
ulkede bu hakkin
bulunmayisi
konunun
onemini daha da
artirmaktadir.

doéneminde de vatanin kurtulusu igin faaliyetlerde bulunmuslar, bazilar1 kalemleriyle

katilarak Tiirk milletini miicadeleye cagirmistir.

Tanzimat'tan Cumhuriyete gelen bu gelismeler, kadin haklar1 konusunda fikri
temellerin olusmasi bakimindan énemlidir. Tiirkiye Cumhuriyetinin kuruldugu 1923
yilini izleyen ilk 10 yilda Atatiirk’iin 6nderliginde gerceklestirilen reformlar, bir yandan

kadmin yurttaghk haklarimi kazanmasimi, diger yandan Tiirk toplumunun yeniden

yapilanmasini saglamis, boylece biiytiik bir toplumsal degisim gergeklestirilmistir.
1922'de Medeni Kanun kabul edilmis, kiigiik yasta evlenme ve ¢ok kadinla evlilik

kaldirilarak miras hukukunda kadmn ve erkege esit haklar verilmistir. 3 Nisan 1930'da

belediye secimlerinde, 5 Aralik 1934’te milletvekili secimlerinde kadinlara segme ve
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secilme hakk: taninmustir. Yerel segcimler sonrasinda Ekim 1933’te KOy Yasas: degistirilerek

kadinlara kdyde muhtar ve ihtiyarlar kurulunu segmek ve secilmek hakki verilmistir.

Tiirkiyede kadinlar milletvekili genel secimlerinde ilk kez 1935 yilinda oy
kullanmuslardir. Busegimlerde 18 kadin milletvekili Meclis’e girmis, kadinlar parlamentoda
% 4,5 oraninda temsil edilmislerdir. Bu yillarda Avrupa, Amerika ve Asya'daki bir¢ok
tilkede bu hakkin bulunmayist konunun 6énemini daha da artirmaktadir. Ayni donemde
Fransiz kadinlar siyasi haklara sahip degilken, bu haklara sahip Ingiliz kadmlari ise %
0,1 ile % 2,4 oraminda temsil edilmekteydi. Ancak, Tiirkiye'de 1934’te segme ve secilme
hakkma sahip olmus kadinlar, o giinden bugtine kadar siyasi karar organlarinda yok
denecek kadar az oranda temsil edilmislerdir. Bu su anlama da gelmektedir: Kadinlar bu
siirecte ne kendi yasamlar1 hakkinda ne de Tiirkiye icin verilen kararlara tam anlamiyla
katilabilmislerdir.

Diinya'da da siyasi temsil olanagmin saglanmas: ve bircok yasal diizenlemeye
ragmen kadmlarin siyasetle iligkisi apolitik bir goriiniim sergilemektedir. Nitekim Diinya
kadinlariin parlamentolarda yer alma oran1 zaman iginde goreceli olarak artmusg ise de
hala cok diisiik diizeylerde seyretmekte, kadmlar ulusal parlamentolarda oldugu gibi
hiik{imetlerde de kendilerine yeterince yer bulamamaktadir. Bu durum Tiirkiye i¢in de
gecerlidir.

Diinya ortalamasma bakildiginda, parlamentolarda kadinlarn temsil oram % 15Ter
civarindadir. Bu oran Kuzey {ilkelerinde % 41,47lere ytikselirken, kuzey {ilkeleri harig
Avrupa ve AGIT iiye iilkelerinde % 21, Asya iilkelerinde % 17,3, Arap fiilkelerinde ise
% 9,6 olarak goriilmektedir. Tiirkiye'de kadinlarin Parlamentoda temsil edilme oranlari
ortalama olarak % 2,5'tir. 23. doneme kadar kadinlarin toplam milletvekili sayis1 igindeki
orani, kadmlarm ilk secildikleri 5. donemdeki % 4,5 oranini asamamugstir. Temsil orani
2007genel se¢imlerinde % 9,1’e, 2011 se¢imlerinde de % 14’e ulasmugsa da, bu oran oldukga
diistiktiir. Tiirkiye oransal olarak 137 {ilke siralamasinda 107. sirada yer almaktadir.

Kadmm siyasi yasama katihmmin ilk basamagi kabul edilebilecek yerel
yonetimlerde de temsili siurhdir. 2004 ve 2009 yerel secimlerinde kadm belediye bagkan
ve kadm belediye ve il genel meclisi iiyeleri ¢ok azinhikta kalmaktadir. Bu rakamlar,
demokrasilerin belirgin 6zelliklerinden olan esitligin ve bu baglamda temsil ve katihmimn
kadmnlar agisindan istenilen diizeyde saglanamamas: sorununun bariz bir sekilde
karsimiza gktigim gostermektedir. Elbette Tiirk kadmimm haklar1 konusunda birgok
gelisme de yasanmistir. Ozellikle kadin erkek esitliginin uluslararasi diizeyde temel
belgesi ve kadin haklar1 evrensel beyannamesi niteligindeki Birlesmis Milletler Kadinlara
Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligim Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW) 1 Mart 1980 tarihinde
iiye tilkelerin imzasina agilmus, Tiirkiye bu s6zlesmeyi 1985 yilinda onaylamustir. Ayrica,
Avrupa Sosyal Sart;, Cocuk Haklar1 Sozlesmesi, ILO, OECD, AGIK gibi kuruluslarin
sozlesme, karar ve tavsiyelerinin Kahire Diinya Niifus ve Kalkinma Konferans1 Eylem
Planinin, 4. Diinya Kadm Konferansi Eylem Plani ve Pekin Deklarasyonunun i¢ hukukta
uygulanmasi yoniinde caligmalar siirdiiriilmektedir. Ulkemizde, kadmn politikalari
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SIYASET VE KULTUR DERGISI

gelistirmek amaciyla 1990 yiinda Kadmmn Statiisti
Genel Miidiirliigii (KSGM) kurulmustur. 2009 yilinda
ise TBMM'de Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
kurulmus ve calismalarina baglamigtir. Bu dénemde
Anayasa ve kanunlarda degisiklikler yapilarak
kadinlar bir¢ok hak elde etmistir.

Ote yandan iilkemizde, kadn niifusunun yaklasik
% 401n sanayi, tarim ve hizmet sektorlerinin iginde
yer almasina ve uzmanlik gerektiren mesleklerde kadin
oranlarmin oldukga yiiksek olmasima ragmen siyasette
yeteri kadar temsil edilmedikleri de ortadadir. Iste
bu olgunun iizerinde ciddiyetle durulmalidir. Bunun
elbette bircok nedeni vardir. Toplumsal, kiiltiirel
ve ekonomik yapi bu siiregte dnemli bir faktordiir.
Kadinlara yiiklenilen geleneksel rollerle, siyaset
yasamina katilmin birbiriyle bagdasmadigma dair
kan1 kadinlarin gevreleri tarafindan bu alandan uzak
tutulmalarina neden olmaktadir. Halbuki kadinlarin
toplumsal ve siyasi katilmma imkan taniyacak

Dunyada oldugu
gibi Turkiye’de
de siyasi hayat
erkeklerin
degerleri,
yasam sartlari,
soylem ve diliyle
belirlenmektedir.
Siyasette
egemen olan
erkek soylemi,
kadinlari
kendileriyle

esit kosullarda

esit ve demokratik aile anlayigmm yaygimlasmasi
gerekmektedir.
Diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de de siyasi hayat

yarigmaya
cagirmaktadir.

erkeklerin degerleri, yasam sartlari, sdylem ve diliyle

belirlenmektedir. Siyasette egemen olan erkek sOylemi, kadinlari kendileriyle esit
kosullarda yarismaya cagirmaktadir. Oysa kadinlar siyaset disi yasamda higbir zaman
erkeklerle esit kosullarda yasamazlar. Siyaset kadmndan aile sorumluluklari ve ¢ocuklari
yokmus gibi davranmasini istemektedir. Boylesi bir ortam, oyunu erkek kurallarina gore
oynamay1 Ogrenmis ya da boyle bir firsat1 olan az sayidaki giiglii kadmin basarili olmasi
sonucunu getirmektedir. Kadmlarin ¢ok biiyiik bir kismu siyasetin disinda kalmaktadir.
Ustelik kadinlarin varlik gosterdigi sivil toplum kuruluslar1 ve hatta siyasi partilere
katihimlarinda da problemler yasanmaktadir. Kadinlarin faaliyet gosterdigi sivil toplum
kuruluslari, genellikle evlerindeki rolleriyle paralel olarak goniillii yardim faaliyeti
ytiriiten kuruluslar olarak goriinmektedir. Kadmlarin bu kuruluslarin yani sira kendi
cinsiyet rollerinden kaynaklanan meselelerle de miicadele etmek icin siyasi giiclenme
yollarini aramast gerekir.

Birlesmis Milletler'e iiye iilkelerdeki kadin politikacilar iizerine yapilmis bir
arastirmada Diinya parlamentolarina girmeyi basarmis kadinlarm, % 33’11 sivil tolum
orgiitleri ve kadm hareketi destegiyle, % 18i sendika deneyimlerine dayanarak ve % 78'i
siyasi partilerin i¢cindeki ¢calismalari sayesinde segildiklerini belirtmektedirler. Kadinlarm
siyasi temsili 6niindeki engellerin bir kismi segim sisteminin, siyasi kurumlarin ézellikle

29



de siyasi partilerin yapisi ve isleyisinden kaynaklanmaktadir. Bu alanda kadimn

gliclenmesi saglanmadan, erkeklerin eksik temsiline dayali mevcut siyasi temsil ve
karar verme mekanizmalarini degistirmenin gerekliligine ve acilligine ikna etmeden bir
degisim miimkiin goriinmemektedir.

Diger alanlarda oldugu gibi, siyasi hayatta da kadin erkek esitliginin gerceklestirilmesi
yolundaki ¢abalarin yogunlastirilmas: gerekmektedir. Kadin kuruluslarimim bu konudaki
cabalar1 toplumun diger kesimlerince de desteklenmelidir. Bu baglamda, siyasi partiler
basta olmak iizere, her kesimin yogun cabasma ihtiya¢ vardir. Kadmlarin siyasi karar
alma siireglerine katilimi konusunda oncelikle kadin-erkek esitligini destekleyecek
yapilanmalarin  giiglendirilmesi ~ gerek-mektedir. Kadmn yapilanmalar1 arasinda
hedeflerde ve faaliyetlerde giiglii bir bagin kurulmasi; siyasi partilerin kadin tegkilatlarmin
giiglendirilmesi ve kadin kollarindan parti ydnetimine gegis siireci giiclendirilmelidir.

Kadinlarin siyasete katilimlar1 konusunda en ¢ok tartisilan konulardan biri uzun
yillar kota meselesi olmustur. Bugiin kadin temsil oraninin % 45’e ulastig1 Danimarka’da
partiler tiiziiklerinden kadin kota zorunlulugunu kaldirmaya baslamislardir. Bu gortisii
savunanlar siyasi partilerin kurumsal yapilarmi kadinlarin esit temsili ilkesine uygun hale
getirmek i¢in sadece kota uygulamasimin yetmeyecegini, tersine esitlik bilincinin olmadig1
partilerde kota uygulamanin parti ici iligskileri ¢ok gerilimli hale getirebilecegini, bunu
onlemek igin zihniyet degisikligini amaglayan onlemlerin de diger politikalarla birlikte
uygulanmasi gerektigini ifade etmektedirler. Kadmn kotasma kars: ¢ikan goriisler de
vardir. Bu goriisii savunanlar, segilmis temsilcilerin bir toplum kesimini degil segildikleri
bolgedeki tiim toplumu temsil edeceginden temsilcinin cinsiyetinin énemsiz oldugu;
secilmis temsilcilerin milli ¢ikarlara hizmet etmesi esas oldugundan kadmn veya erkek
olmasinin énemsiz oldugu; kadin kotalarinin yasa dniinde esitlik ilkesiyle bagdasmadig,
clinkii kadinlardan yana ayrimcihk yapacagy; segmenlerin kisilere degil, politik partiye
oy vermelerinden dolay1 siyasi temsilcinin cinsiyetinin degil, partiye oy verenlerin
beklentilerinin 6nemli oldugu; aday listelerinde kota uygulamasimn anti demokratik
oldugu, ciinkii segmenin istedigi aday1 segme ozgiirliigiiniin oldugu gibi diistincelerle
bu uygulamaya kars: ¢tkmaktadirlar.

Unutulmamalidir ki, toplumsal firsatlarin farkli toplum kesimleri arasinda nasil
dagilacagr parlamento, hiik(imet ve politika belirleyen kamu kurumlar1 gibi siyasi
karar organlarinda belirlenmektedir. Bu stireclerde kadinlarin eksik temsili, meselelerin
¢Ozlimsiiz kalmasina, devam eden esitsizlikler ise kadinlarmn eksik temsilinin siirekliligine
yol agmaktadir. Bu nedenle, kadin-erkek esitligini saglamaya yonelik cabalarin basinda
siyasi siireclere katilimda cinsler arast esitligi saglayan adimlarm bir an 6nce atilmasi
gerekmektedir.
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69) ve bunun sonucunda yerine getirdigi roller (Timisi 2007: 17) ve

sahip oldugu toplumsal statii kimliginin yapisin1 sekillendirmektedir
(Tomlinson 2008: 249). Modernizm bu gergekligin ontolojik tasariminda soyut ve
evrensel insan Oznesine tamidigl merkezi statiiniin degisiminde (Kara 2001: 83)
yeni bir yapilandirmay1 ve degisen kimlik algilarini (Fiske 1999: 56; Arat 1991: 66)
temellendirirken bu konudaki toplumsal sOylemleri de etkilemistir. Bu baglamda
aydinlanma ile birlikte insanin uhrevi alanla baginin bir¢ok kurum gibi medyanin
var olan ataerkil diizenin silirdiiriilmesine hizmet ettigini vurgulayan Zoonen,
(1997: 465) toplumsal cinsiyet kimliklerinin insasinda medyanin roliine dikkat
¢cekmektedir. Bu roliin temelinde liberal, radikal, sosyalist, feminist bakis acilarmin
gliclii ve zayif yonlerini ortaya koyarak, bu yaklasimlarda igerilen mutlaker disilik
kavramlar1 sorgulanirken, medyanin kadinlarla ilgili yalnizca cinsiyetci stereotipler
sunmas1 dikkat cekicidir. Medya ve medya f{iriinlerinin bu gosterimlerinde
kadmlarin ataerkil toplumdaki konumlarini pekistirdikleri iddia edilmektedir.
Buna bagh olarak medyada yer alan imgelere gonderme yapan Zoonen, buradaki
kadmin zaman igerisinde degisen ve medya tarafindan sunulan bu imgeye uygun
kaliplarin varligma isaret etmektedir. Medyanin tiim hayat alanini kusattigy,
sekillendirdigi ve zihinleri yonlendirdigi, tiim etkinlikleri ayni1 forma uygun olarak
kurgulayarak iklimlendirdigi post modern diinyada (Baudrillard 1997: 20) kimlikleri
de yeniden bicimlendirmeye aracilik ettigi de dikkat gekicidir. Kendini ifade etme,

Her toplumun cinsiyete dayal: isboliimiine sahip olmas: (Madsen 2000:

* Gazi Universitesi [letisim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
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Tarihsel olarak
bakildiginda,
kadinlar

ile erkekler

kendini bagkalarindan farkli olarak algilama ve
konumlandirma, ancak aym zamanda toplum
tarafindan onaylanma ve begenilme siirecinde
kendi kimliklerine uygun bir stil yaratma siirecinde
etkin bir aktdr olan medya, bu yeni kimligin
farkliliklar1 ve benzerliklerini yapilandiran bir alan

olarak karsimiza ¢tkmaktadir.

Insanlarm kim olmak istedikleri ve kim
olduklar1 ile ilgili duyarhliklarin1 merkezde
konumlandiran ve kimlik duygusunun gelisimini
cevreleyen olgularla i¢ ice gegmis Ozelligi ile
ekonomik oldugu kadar gosterge ve sembollerin
de iginde oldugu toplumsal, kiiltiirel ve psikolojik
bir olgu olarak tiiketimi araci kilan medya, (Bocock
2005: 10) bireyin belli bir kisilik ve smf kalibina
girebilmesini de anlamlandirmaktadir. Medya bu
stireci sekillendirirken, bir tarafta {iclincii sayfa
haberleri ile kadini aciz, gligsiiz, magdur ve siddetin
nesnesi olarak sunarken diger tarafta giizellik
idealleri, kimlik duygusu, bir smifa, bir gruba ait
olma, estetik olma, aidiyet bilinci, farkli olma, kabul
gorme, onaylama, basarili olma, iistiin olma, gibi kavramlari biitiinlestiren yapist ile
moda, psikolojik, kiiltiirel, toplumsal ve ekonomik 6zelligi ile tiiketim kiiltiiriiniin
etkin temasmi yapilandirmaktadir. Aynm1 zamanda giliniimiizde yogun rekabetin
yasandig1 kiiresel pazarda bir sinifi ya da toplumsal kimligi ifade etmek icin moda
ve titketim olgusunu sekillendirmek suretiyle kadini bir kaliba girmeyi zorunlu hale
getirmektedir. Kadinin benligi bagimli bir dogaya sahip; fark edilmeye, ilgi cekmeye
ve egsiz olmaya ihtiya¢ duyan bireyler igin ideal bir alan olarak degerlendirilmesinde
onemli bir aktor olan medya, bu bagimlilik siirecini etkin olarak yonetmektedir.
Bagimli dogalar kategorisini daha ¢ok kadinlarin 6rneklendigine ve kadinlarm
toplumsal ortalamaya tam baghlik sergiledigine dikkat ceken Simmel, (Crane 2003:
32) medya ve medya iiriinlerini bagka bir alanda kendini fark ettirme olanagimna
sahip olmayan kadinlarin fark edilme arzularin tatmin etmek icin basvurduklar
bir alan olarak nitelendirmektedir.

arasindaki
iligkinin kadinlar
aleyhine

bozulmasinin
sanayilesmeyle
onemli bir ivme
kazandigi
iddialari

18. yuzyila
dayanmaktadir.

Kadinin Degisen Kimligi

Tarihsel olarak bakildiginda, kadinlar ile erkekler arasindaki iliskinin kadmnlar
aleyhine bozulmasinin sanayilesmeyle 6nemli bir ivme kazandig: iddialar1 18.
ylizyilla dayanmaktadir. Toplumsal olarak iiretken kabul edilen iglerin, (aile
hayatinin devamini saglayan faaliyetlerin, ev i¢inde kadin-erkek tarafindan birlikte
yapilan islerin) sanayilesme ile birlikte kapitalizmi tiretken isgliciinii ev merkezli
olmaktan cikarip, kamusal alana tasimasiyla degistigine gonderme yapilmaktadir
(Demir 1997: 47). Daha 6nce erkekle tarimsal tiretimde esit sartlar1 ve sorumlulugu
paylasan kadin, {iretimin 6zel alandan kamusal alana tasinmasi sonucu toplumsal
cinsiyetin anlaminda farkli yonelimleri gerekli kilan degisimleri (Davidoff 2002:
194) ve bu degisimlere iliskin temellendirmeleri de beraberinde getirmistir. Insan
hayatmin toplumu ve kiiltiirii inceleyen, toplumsal kiiltiirel pratikler icinde yeniden
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iiretilen (Ozbudun 2007: 133) bir kavram olarak
konumlandirilmas: biitiin bu ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel degisimlerin kadin kimligine yansimalar1 da
beraberinde getirmektedir.

Fiziksel bir diinya kadar toplumsal, kiiltiirel bir
diinyadan haberdar olan insan fiziksel nesnelerle
degil, toplumsal ve kiiltiirel kisitlamalar ya da
stereotiplerle engellenir goriisiinden hareketle
ayrimciligin temeli yapilandirilirken farkliliklarin
kadinin biyolojisinden kaynaklandigini iddia ederek
farkliliklar1 biyolojik olarak konumlandirmaktadir
(Direk 1997: 87; Giiriz 1997: 1). Bu biyolojik
indirmecilik goriisti (Kalafat 1987: 59) kadin ve
erkek arasindaki iligkileri orgiitleyisindeki tarihsel
farkliliklar1 dikkate almadig1 igin elestirilirken
(Ramazanoglu 1998: 51; Mitchell 2006: 47), toplumsal

SIYASET VE KULTUR DERGISI

H |
18. ve 19. yy’'dan

itibaren kadin
hareketindeki
gelismelerin
bircok alani
etkilemesi,
kadinin kimligine
yansimalari
beraberinde
getirmis ve
kadinin 6zel ve

rollerin biyolojiye direkt bagh olmay1 da toplumsal
o0grenme ve Kkiiltiirel unsurlar ile temellendirip,
(Mackinna 2003: 11), toplumsal olarak Ogrenilen,
yeniden {iiretilen kiiltiirel bir kavram oldugu ileri
suriilmektedir (Yildirmaz 2005: 86).

Tarihsel stireg igerisinde kadinlarin bakip
biliyiitme ve koruma igini erkeklerden daha iyi
yaptiklarindan dolay1 dogal mekanlarmnin ev ve 6zel
alan olduguna iligkin medya araciliy1 ile sunulan
mit, bu anlamlari tiretirken dogasinin bir parcasi gibi sunularak tarihsel kokenlerini
gizlemekte ve {iretilen medya araciigl ile sunulan ve beslenen bu anlamlari
evrensellestirmektedir (Fiske 1996: 120). Bu anlamda Simone de Beauvoir, “Ikinci
Cins” adl kitabinda “Kadin dogulmaz, kadin olunur.” derken (1998: 18) kadin
rollerinin dogadan degil yiizyillar boyunca stirmekte olan ve kadinlarin da medya
ve medya {lriinleri ile i¢sellestirmis oldugu toplumsal onyargilar ve geleneklerden
kaynaklandigini o6ne stirmektedir (Yildirmaz 2005: 85). Kadmin 6zel alandaki
ev kadinlig1, annelik ve es gibi rollerini dogasinin bir geregi gibi {ireten ve sunan
medya, kadmin da igsellestirdigi bu toplumsal kaliplar1 onu ikincilige mahktm
etmekte, (Thomson 2008:247) ekonomik ve kiiltiirel olarak ozgtirliigiinti elinden
alarak (Sisman 2006: 12) erkege bagimli hale getirerek onun ikinciligini (Eroglu Isler
2006: 22) kacimilmaz kildig1 iddialarini beraberinde getirmektedir.

Buna karsin 18. ve 19. yy’dan itibaren kadin hareketindeki gelismelerin birgok
alan1 etkilemesi, kadmin kimligine yansimalar1 beraberinde getirmis ve kadinin
0zel ve kamusal alandaki konumunu sorgulanmasina ve dontistiirmesinin zeminini
hazirlamigtir (Sevim 2005:6 4; Imanger 2002: 156). Bugiin toplumsal cinsiyet olarak
tanumladigimiz kavram adi daha onceden belirlenmese de kadin hareketlerinin
ilk 6nemli temsilcileri tarafindan ortaya konulmustur (Capaldi 2004: 335). Mary
Wollstonecraft, kadin olmanin dogal sanilan ve degismez kabul edilen bir olgu
olarak kabul edilmesine karsin, kadin olmanin ilk giinden itibaren medya ile
sunulan, 6grenilen ve yapay olarak yaratilan ve sekillendirilen bir kimlik olduguna
isaret etmektedir (Plumwood 2004: 38). Ayr sekilde Sarah Grimke de “erkeklerin

kamusal alandaki
konumunu
sorgulanmasina
ve donustirme-
sinin zeminini
hazirlamigtir.
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gorevleri ve kadinlarin gorevleri, erkeklerin alani kadinlarin alan1 hakkindaki fikirler
sadece keyfi olarak insa edilen fikirlerdir” diyerek (Yildirmaz 2005: 83) toplumsal
cinsiyet iligkilerinin nasil kurgulandigina, dogasimnin nasil temellendirildigine
ve toplumsal ve kiiltiirel kaliplar olarak nasil yapilandigina (Hartmann 2006: 38;
Watkins vd. 1996: 5) dikkat cekmektedir.

Kadinin ikinciliginin dogal kabul edilerek bunun onun bedeninin
denetlenmesinin mesru gerekgesi sayilmasi (Akal 1994: 55), tek tanrili dinlerin ortak
Ozelligi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Hangi toplumsal sistem ve hangi gelisme
diizeyi olursa olsun, kadinin kamusal ve 6zel alandaki statiisii, kadinlarin giic
otoritesine ve toplumun ve kiiltiirtin kadinlar i¢in uygun ve kabul edilebilir buldugu
rollere bakilarak tanimlandig1 (Millet 1987: 51; Firestone 1993: 87) ve gergevesinin
cizildigi ve toplumsal rol parametreler tarafindan 6l¢tildiigiine isaret edilmektedir.
Bu baglamda Anal Rassel, kadinin statiisiiniin su ii¢ boyut goz oniine alinarak
belirlenmesi geregine dikkat cekmekte ve statiiyli temellendiren bu unsurlarin
onemine dikkat cekmektedir: (Berktay 2000: 16) a. Iktidarin toplumsal 6rgiitlenmesi,
b. Kadin bedenini denetleyen ideolojik ve kurumsal araglarin niteligi, c. Toplumdaki
cinsel igboliimii ve roller.

Medya ile Yaratilan Yeni Kimlik: Siiper Kadin

Siyasal-toplumsaliliskilerce cercevelenmis yapisiile ataerkil toplum kurallarinca
(normlarinca) siirekli gozetim altinda tutulan kadmn (Yilmaz 1990: 74), tarihsel
gormezligin, cinsiyet¢i sisteme kars1 verdikleri miicadeleler sonucu (Ugan 2004: 113;
Donovan 2005: 48) saglikli bir toplum yapis1 yaratmay1 amaglayan yapisi ile (Arat
1991: 21) 6zel alana bagimli, kamusal alandan diglanmis kadin imajini degistirmeyi
hedeflemektedir (Watkins vd, 1996: 5; Berktay 2000: 48). Kadinlarin “doga”lari,
rolleri, islevleri, nasil olmalar1 ve nasil olmamalar1 gerektigi beden ve tutkularma
kolayca yenik diismelerine iliskin yargilar (Berktay 2005: 449) kolay ve kabul goren
yargilar olarak derin ikilemler yasamasini temellendirirken medya, bu anlamin ve
ikilemin yeniden sorgulanmasini zorunlu hale getirmektedir. Medya bu degisen
yapt ve sartlardan kaynaklanan igerikte post-materyalist degerlerin ve kiiltiirel
konularin 6n plana ¢ikarmak suretiyle kadinin kimligini yeniden sekillendirmeye
aracilik etmektedir (Yilmaz 2001: 377; Ben Labib 1995: 31). Bu yaratilan yeni kimlik
kadin1 bedenlerin ve cinsiyetlendirilmis 6zelliklerinin (Durakbasi 2007: 37) yeniden
simgeleme siirecinde imgeler ile yasamlarimiz arasinda gerceklesmesine imkan
tanimaktadir (Cornell, 2008:118). Buna karsilik kadin i¢in yaratilan her yeni kimligin
onu kaliplara soktugunu ileri siiren goriisler, en derine inildiginde kadinlarin
Ozgiirlesmesini kimlikten kurtulma olarak goren (Wollstone-craft 2003: 59), kimligi
oziinde baskici olarak degerlendiren gortislerin tersine (Fraser 2008: 84) 1980lerde
kariyerini siirdiirmeyi ve ailesinin bakimini {istlenmeyi bir arada basariyla ytiriiten
bir stiper kadin imaj1 yaratilarak, yeni bir kadin kimligi olusturabilmek i¢in kendine
gliven, basari, ¢agdas, mutluluk gibi bazi feminist terminolojileri kullanmaya
basladiklarina isaret etmektedir (Shoeroder 2007: 33).

Tiirkiye'de 19507 yillarla beraber merkez ile cevre arasindaki fiziki baglarin
Ozellikle ulasim ve ticaretteki gelismeler ile giiclenmesiyle niifus hareketlerini
de artiran bu gelismeler kiiltiirel ve toplumsal alandaki degisimleri beraberinde
getirmistir. Merkez ile cevrenin ortak popiiler kiiltiir potasinda bulusmasi yoniindeki
gelismeler bu donemdeki medya driinlerini etkilemis ve bu mecralar 1980l
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yillarda da tiim kesimlerin kendilerine ait bir seyler ._
bulduklar1 ve tiikettikleri ortak kiiltiir mekanlar: TP
olarak yapilanmuslardir (Mutlu 1999: 160). 198071i GIySIIerI’ taVIrIarl’
yillardan 6nce demokratik kitle 6rgiitlerinde yer alan, hayat tarzi ve tu-
tabandan degil yonetim kadrolarindan gelenlerin ketim & likl
onciiliik ettigi feminizm bu yillardan sonra orta sinif elim oncelikie-
olarak ideolojik farklar gibi sinifsal farklarda cinsiyet | rj ve al |§kan| k-
ortakliginin disina itilebilen gergeklikler olarak (Bora Cpe s
2004: 106) medyaya yansimaktadir. Iarlyla belirli bir

Tirkiye” de 1990slara gelindiginde biling olustu- hayat tarzina
rulan bu donemin su Ozellikleri dikkat cekicidir .
(Caha 1996:9; Tekeli 1998: 38; Kayhan 2004: 52): | V€ buna eslik
Feminist kadinlarin dile getirdigi en 6nemli nokta- | eden tuketim
nin sadece kadinlara kamusal alan igerisinde .
yer agmak degil, kamusal alan1 kadin degerleri kallplarlyla 0z-
dogrultusunda doniistiirmek, erkek egemen yapiy1 de§|e§en bu
yikmak ve kadmnlari kadinlik bilinciyle egitmek kad totipini
oldugunu goriilmektedir. Kadinin konumunun adin protolipinin
az  gelismiglikten kaynaklanmadigi,  kadmin gergek hayatta
modernlesme unsuru olmadig, kurtulusun kadmin
ezilmesinin engellenmesiyle gerceklesecegi seklinde C}Ok sinirli kadin
(Michel 1984:6) politik bir sdyleme doniismiistiir. grubunu temsil
Bu yillarda ortak kesfetme, politik bir dil olusturma, . .
orgilitlenme bigimleri, kadin kimliginin bu yeni etmesi de dikkat
bicimlenisine ve ona paralel yasam alanlarina gek|c|d|r
yansimalar: kagmilmazdir. Toplum yeni ideallerini
gelismelerini saglayan sonraki asamalarda “6teki” kadinlarda yeni kimligin alanlar1
tarafindan kapsanacak ve kusatilacaklardir (Hyasoglu 2001: 19). Bu kusatmalardan
hareketle, medyanin etkin sekilde kadin prototipleri iiretmesi, medyada kadin
imgelerinin yapilanmasinda etkili olmustur. Geng, modern, kentli bir ¢alisan kadin
tipinin dis goriiniimiiniin nasil olmas: gerektigi medya ortaminda kodlanmuistir.
Giysileri, tavirlari, hayat tarzi ve tiiketim oncelikleri ve aliskanliklariyla belirli bir
hayattarzina vebuna eglik eden tiiketim kaliplarryla 6zdeslesen bu kadin prototipinin
gercek hayatta ¢ok sinuirli kadin grubunu temsil etmesi de dikkat ¢ekicidir.

Bu donemde feminizme yeni bir yaklagim belirleyen ve kadinli§in ingasinda
goriilen ideolojik degisimlerin sonucunda post-feminist olarak adlandirilan baska
bir “yeni kadin” kimligi ortaya ¢gikmuistir. Buna iligkin olarak da medya soylemleri
“calisan kadm”1 hedeflerken, bagimsiz ama hala kadinsiigimi koruyan kadin
imajlar1 insa edilme yoluna gidilmesi dikkat gekicidir.1980'li yillardan itibaren
hem kariyerini siirdiiren hem de ailesinin bakimini {istlenmeyi basariyla yiiriiten
“stiper kadm” imaj1 yaratilarak kendine giiven, basari, dinamiklik, etkinlik gibi
terminolojiyi de kullanarak (Shoeroder 2007: 33) giintimiiz kadin imajinin temelleri
yapilandirilmistir.

Yeni Kimlik Arayislar1 ve Kadinsiligin insasinda Medya
Bir tarafta ne olmak istedigimiz, kim olmak istedigimiz ve neye sahip olmak
istedigimizi yapilandiran 6zelligi ile kimlik arayisini temellendiren medya, (Reichert
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2004: 84) olmak istedikleri “ben”i tanimlayarak 6zlemlere hitap etmektedir. Cekicilik
iiretme siireci yoneterek (Berger 1993: 133) bazi zamanlar doymak bilmez tiiketim
arzusunu reklamlar ile koriikleyerek (Ekin 1995: 103) duygu, eglence, 6zlem, mutlu
olma, kendini gerceklestirme, zevk alma dilini kullanmakta (Hopkins 1996: 136)
kadin1 arzu nesnesi ve seyirlik nesne olarak gostererek hedef kitleye sunmakta
ve nesne benlik haline gelmesine aracilik etmektedir. Diger tarafta ise ikinciligini
destekleyen siddet iceren haberlerin etkin aktorii olarak konumlandirmakta,
siddete maruz kalan, magdur olan, cinayete kurban giden, ezilen. somiiriilen olarak
sunulmaktadir.

Medya kadinin ya da erkegin gostergeleri miibadele etmesi araciligryla 6zneyi
yaratma siirecinde, 6znenin kendi iginde uyumluluk ve anlam alanini da besleyerek
(Williamson 2001: 61) kadinin kimliginin bicimlenmesinde etkin rol oynamaktadir.
Kurguladig:r kimlige uyumlu egoyu yaratarak kiiltiir bagimhlar1 olarak degil
de (Crane 2003: 30) Freudian ve Veblen bakis acilar1 ile sundugu yeni kimlikleri
destekleyen toplumsal degerleri sekillendirilmesine zemin hazirlamakta ve bu
siireci etkin olarak yonetmektedir (Jamieson 1994: 182). Bu egemen degerler ile
benlik imgesi arasinda bu kimlik akig1 stirecinde yansitilan ben degerinde imgeseli
biitiinlestirirken zihinlerin ve algilarin sekillendirildigi bu diinyada (Lasn 2004:
11) medya mesajiyla oriilmiis ve kurgulanmis dil ile yapilandirilmaktadir. Bazi
zamanlar kadinin nesneye Ozellikle gorsel nesneye, seyirlik nesneye doniigsmesi,
bazi zamanlar ikincil 6zne olarak konumlandirilmasi (Biiker Kiran 1999: 59) bu
iddialar1 destekler goziikmektedir.

Insanlara diinyada yasanan olaylarla ilgili bilgi verirken, yeni degerler
yaratilirken, akil ve duygu bilesimini akil ve kalpten olusan yonlerin bilesimini
biitiinsellik i¢inde iletirken (Bartle 2001: 33) su ii¢ boyutun yapilandirildigina dikkat
cekilmektedir: (Shroeder 2007: 31) “Kadinlar1 nesne ve meta olarak sOmiiren ve
kullanan ticari kayg1”;”Kadinlarin esit olmayan toplumsal cinsiyet iliskilerini kabul
edebilmelerinin gerekli bir 6nkosulu olarak ataerkil kayg1”; Kadinlar1 hem kamusal,
hem de 6zel alanda giiglendirmeyi hedefleyen feminist kayg:.”

Kadmlarm medyada yer alislari ile bu toplumsal islevlerinin 6zel alanda annelik
ve eslikle sinirlama stratejilerine karsi konulurken, diger tarafta annelik kurumunu
savunmalar1 geliskisi (Zihnioglu 2003: 99) toplumsal sorunlar iginde ikincil ve
ikircikli olanin hep kadin olduguna (Werlhof 2008: 259) gonderme yapmaktadir.
Wollstonecraft, kadinlarin akillar1 pahasma glizelliklerini ve duygularimi
gelistirmelerine verdikleri degere isaret ederken (Donovan 2005: 24) kadinlarin arzu
nesnesi olduklarinin farkina varmamalari durumunda somdiriilen insanlar olmakla
kalmay1p (Butler 1999: 16), ayn1 zamanda diinyanin ve doganin sonraki somiiriilme
bicimlerine model olusturmaya maruz kalmaya devam edecegine (Werholf 2008: 44)
dikkat ¢ekilmektedir.

19801li yillarin Tiirkiye’de kadinlar agisindan yeni bir donemi olusturmasi, kadin
kimliginin yeniden insasina iliskin ¢alismalarin yeni bir politik alan1 sekillendirmesi
(Timisi Gevrek 2007: 13) 1980 6ncesi kamusal alana taginmis ortak ¢ikarlar gevresinde
bazi galismalarin Orgiitlenmesini ve ortak gelecege iliskin yeni bir yapilanmanin
ve politikalarin tiretildigi bir alana isaret etmesi bu donemin ortak 6zelligi olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. 1960’1 yillarda Batililarin kullandig: sloganlarin Tiirkiye'ye
80’li yillarda tasinabilmesi ikinci kusak kadin hareketi olarak da nitelendirilen,
1980-90 arasi, Tiirkiye'de kadinlarin toplumsal cinsiyete iliskin varolus sorunlarinin
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tartisildigr (Altindal 2004: 58), kadin olmanin anlamlarmin belirginlestigi biling
yaratma, yiikseltme, giliclenme, duyarlilik yaratma olarak tanimlandigi bu donemin
medyaya ve medya iiriinlerine yansimalar1 dikkat ¢ekicidir.

Tiiketim Nesnesi Olarak Beden ve Ortiinen Bedenler

Beden sizin hem smiriniz, hem de altinct duyunuzdur diyerek bedene ve
imgesine sahip ¢tkmanin gerisinde haz aracisi ve prestij sergileyicisi olarak yeniden
ele gecirilen, islenen ve yeniden insa edilen 6zglirlesmis bedenin, beden nesne
modeline uygun olarak ortiik bicimde kutsatildig1 alanda, maddi gergekligi 6ziinde
bireysel degerleri ve onabagli toplumsal ve kiiltiirel yapilari anlamlandiran bir yapida
ele alinmas1 dikkat cekicidir (Baudrillard 1997: 165). Kadinin kimliklendirilmesinde
hak sahibi bir 6zne olarak degil de, bedeni iizerinde savasilacak bir simgesel bir
cografya (Ozbudun vd 2007: 133) ve eril tahakkiimiin simgeleriyle yiiklii bir alan
olarak algilanisin kabul edildigi yapilanmada bireysel beden ile toplumsal, kiiltiirel
ve dogal diinya arasindaki etkilesime isaret etmektedir.

Kant ile Schopenhaver gibi kuramcilar tarafindan yanhs veya bayagi hazzin
kaynag olarak goriilen beden, Bachtin ve Bartles gibi kuramailar igin ise, bedensel
hazlarda olumlu degerler bulmaya egilimli olmay: anlamlandirmaktadir. Bedenin
anlamlarinin ve bedensel hazlarin onaylanmasina yonelik miicadelede, iginde sinif,
toplumsal cinsiyet, is boliimii ve rollerin karmasik bir sekilde kesisen eksenler
olusturduklari bir alan1 yapilandirmaktadir (Fiske 1999: 66).

Firestone (1993: 163) “Kadinlar bireysellige ancak dis goriiniisleriyle
ulagabilirler; kadmin giyinisine iyi demek onun kisiligine duyulan sevgiyi degil,
distaki bir standarda az ¢ok basarili bir bigimde yaklastigin1 gosterir. Peki, sonra
ne olur? Kadinlar her koseden bu cam ayakkabiya ayaklarini zorla sokabilmek icin
kosup gelirler; rejimler, giizellik programlari, giysiler ve makyaj malzemeleriyle
viicutlarini zorlar, sakatlasirlar; degersiz prensin diislerindeki kiz olabilmek i¢in ne
gerekiyorsa yaparlar. Ama segilecek baska bir yol yoktur ki! Bunlar1 yapmazlarsa
ceza korkunctur: Toplumda yasama haklar tehlikeye diiger.” diyerek tiiketim
nesnesi olarak bedeni ve kadin bedeninin anlamina dikkat cekmektedir. Beauvoir'da
giyimin erkek ve kadinin degerlendirilisindeki roliinii sOyle ifade etmekte ve
kadimin nesnelestigini onaylamaktadir (1986: 117): “...Erkegin giyimine kusamina
Ozenmesi gerekmez, bu giysiler rahat, etkin, yasamina uygundurlar, binbir titizlikle
secilmeleri zorunlu degildir; kisiliginin kiiciik bir parcasidirlar, ayrica, hi¢ kimse
erkekten, tistiine basina bakmasini istemez: iyi yiirekli ya da ticretli bir kadin onu bu
yiikten kurtarmaktadir. Kadinsa, digsaridan bakan gozlerin, kilik kiyafetiyle kisiligini
birbirinden ayirmadiklarini bilmektedir, giyim kusamina gore yargilanmakta,
sayilmakta ve konumlandirilmaktadir.” Kisiligi yok sayilarak kadinin dis goriiniise
indirgenmesi ve degerinin goriintiisiine bagh olarak belirlenmesi ve buna kargin
erkegin birey olarak kisiligiyle deger kazanmasi kadina yonelik bir ayirimciligin ve
nesnelestirmenin varligina isaret etmektedir.

“Kadin bedeni her toplumda nesnelestirilmektedir. Bu konuda degisik toplum
ve kiiltiirler arasinda fark yoktur.” diyen goriisler (Diizkan 2001: 46); bugiin Bat1
kiiltiirii bedeni ruhtan ve aklindan koparip, teshir ederken, Islam’in etkisindeki
Dogu toplumlarinda kadin bedenine ortiilerek el konulmasi, kadinlarin bedenleri
iizerindeki hakimiyetin gostergesi olarak degerlendirilmesi dikkat gekicidir. Bir
tarafta kendilerini teshir edip, seyirlik nesne, izlenen nesne, begenilen nesne olarak
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._ cazibelerini sergilerken, diger taraftan cazibelerini
.. ortiip, kendilerini ve iffetlerini korumak
bugun Bati zorunda olmasi gibi bir paradoksu beraberinde
kultar bedeni getirmektedir. Her iki durum da kadin 6zgiirlikk
temasiyla sunulmakta ve smirlandirilmaktadir:
ruhtan ve bedeni istedigi gibi tasarruf etme 6zgilirliigii ya da
aklindan Islamer cesur kadinlarin drtiiniip kamusal alandaki
. haklarindan vazge¢me ve miicadele 6zgiirliigii.
koparlp, te§h|r Baslangicta toplumsal degisme, ozgiirliik,
ederken, Islam’in esitlik istemiyle yola ¢ikan yaklasimlarca (Yilmaz
. . . o 2001: 384) “kadin ve felsefe” baglaminda insan
etkisindeki DOQU kavramina sahip ¢ikmasi ile gekillenen bu yaps,
t0p|um|ar|nda (Direk 1997: 87) beden ve beden algilarinin
. anlamlandirilmasina aracilik etmektedir. Her
kadin bedenine toplumun cinsiyete dayali ig boliimiine sahip
ortulerek el olmasi (Thomson 2008: 248) kadin ve erkege tarihsel
materyalist bakisin arastirilmasi, kadin ve erkegin
konulmaS|, dogasmin arastirmast anlamini (Mies 2008: 112)
kadinlarin yapilandirmaktadir. Kadinlarin rollerinin dogadan
degil, (Davidoff 2002: 73) ytiizyillardir devam eden

bedenleri on yargilar ve geleneklerden kaynaklandigini iddia
uzerindeki eden goriisler (Yildirmaz 2001: 85) gelecekteki

Aps s . gecmis zaman gevresinin digsallig1 dahil, 6tekinin
haklmlyetm digsalliginin kabuliinde (Cornell, 2008, 168) cagdas

gbste rg esi olarak akimlarin etkisi dikkat g¢ekicidir. Kadmsiligin

o .. . insasinda goriilen ideolojik degisimler sonunda
degerlendmlmeSl postmodern (postfeminist) olarak adlandirilan
dikkat gek|c|d|r yeni kadin kimligi (Shoeroder 2007: 33), kadinlarin
aynt anda nesne ve Ozne olarak siirece dahil
olmas1 (Akgokge 2001: 64) yeni degerlerle yeniden insay1 ve kimliklendirmeyi
tanimlamaktadir (Caha 1999: 163). Ancak kadinlarin dykiilerinin onlar adina 6tekiler
tarafindan yazilmis ve sekillendirilmis olmasi, var olan iizerinde denetim uygulama
yeteneginin ender goriilmesi (Benhabib 2000: 37) bu anlamin1 yeniden olusturacak
ve kendisini ayirt edecek melez bir tarz olusumuna (Wolfgang 1997: 57) aracilik
etmektedir. Yesil moda ve yesil defile bu melez tarzin 6rnegi olarak kimligin 6tekilik
iizerinden yapilanmasimi temellendirmektedir.

Ozgiirliik ve Yeni Kimlik Alan1 Olarak Yesil Moda

Cevremizde her seyin reklam denilen bir yiizey tarafindan emilmesi,
anlamsizlastirilmasi, insani sasirtan bir hipergerceklik icinde hissettirilerek
rahatlatilmasi ve ikna etme gibi karsi konulamayan bir platformda (Baudrillard,
1998: 116) kadimin 1990'l yillara kadar geleneksel értiinme pratiginin yerini Islami
anlamda Ortiinmenin modernitenin dinamikleriyle biitiinlestirerek tiiketim mantig:
ve giyinme bigimlerinin modaya uygun yeniden inga edilmesi ya da kendi modasim
yaratarak modern diinyanin bir parcasi olmasinda yesil moda kavramini 6zgiirlitk
kavramu ile aym dogruda kesistirmektedir. Tiiketim kiiltiiriinde farkli sembolik
anlamlar ile cercevelenerek bedeni yeni bir 6zgiirliik alani ile yeniden yaratan bir
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alan olarak yesil moda, toplumda kabul gorme, farkli olma, bir gruba ait olma ile
kutsal degerlerin yeniden insasina aracilik etmektedir.

Siradan {iiriinde bile arzu, giizellik, mutluluk, iyi hayat imgeleri ilistirilerek
tiiketime dontistiiriilen tiiketim diinyasinda (Featherstone 1991: 39) bir isaretler
sistemi olarak moda (Altmay Yiiceer 1992: 11). karsithiklarin birlikteligine ve
biitiinliigiine ev sahipligi yaparak dialektif bir yapiy1 barindiran bu o6zelligi ile
hayatin modellenecegi formati olusturmay1 temellendirmektedir. Tiiketim ideoloji
ile birlikte degerlendirilen moda, hayatin ve kimlik duygusunun odak noktasinda
konumlandirilirken, bireyin kendini algilayisi ve konumlandirisini yapilandirirken,
cogunlugun onayimi da eklemleyerek ve estetize ederek bireyin ideal benligini
yaratmasini anlamlandirmaktadir.

Postmodern tiiketim kiiltiirinde ¢agdas tiiketim bigimi ve tiiketici tipi
baglaminda tiiketicinin “ben kimim” sorusuna cevap arayan ve benlik arama
ihtiyacinin bir sonucu olarak uzatilmis benlik ya da sembolik benlik tamamlama
siirecinde bireyin sahip olmak istedigi ya da sahip oldugu &zellikler hakkinda bilgi
veren “Ne tiikettigini sdyle sana kim oldugunu sdyleyeyim” felsefesinin dnciiliigiinii
yapmaktadir (Odabag1 2004: 94). “Bireylerin tiikettigin kadar bir seysin, yoksa hicbir
sey” yaklasiminin (Fromm1993: 62) yansimasi olarak, aliskanliklarin, davranislarin
ve farkliliklarin toplamini temsil eden moda, zaman igerisindeki doniisiimii ve
degisimi de ifade eden Ozelligi ile ayrintilandirilmis ve tanimlanmus standartlar
biitiinii olarak benlik ifade etmeye aracilik etmektedir.

Tiiketimin en goriiniir bicimlerinden olan giyim de bir zamanlar moda ile
esanlaml algilanirken (Torlak vd 2007: 56) kimligin kurulmasinin temeli olarak,
toplumsal statiiniin ve cinsiyetin belirgin gostergelerinden biri olan ve sembolik
sinirlarin belirlenmesinde ve korunmasinda (Crane 2000: 11) yapitas: olarak gorev
yapmaktadir. Kapitalist sistemde bireye sunulan hayat sekilleri arasinda sinif,
yas, cinsiyet, cinsellik, etnik ya da dinsel kimlige baglanma anlaminda ortaya
¢ikan kimlik bilesenlerin belirleyiciliginde (Davis 1992: 91) aidiyet (kabul edilme),
toplumda kabul gorme, basar iistiinliik, giiclii olma c¢agrisimlarini kullanarak
(Sutherland Sylvester 2000: 118) bu ikircikli yap1y1 beslemektedir. iginde bulundugu
gruba, topluluga benzeyerek hem de farkli olmalk, iistiin olmak adina karsitliklarin
birlikteligi ve cok pargaliligi konumlandiran bir siire¢ olarak moda, kimligin ortaya
konulmasindaki yapiy1 beslemekte ve sekillendirmektedir.

Kendini ifade Etme ve Secme Ozgiirliigii Olarak Moda

Sosyal bir ara¢ olarak konumlandirildig siiregte, statii ya da sosyal smuf
belirtmek, kendini tanimlayip bir role biirtinmek, kendisini hem bagkalarma hem
de kendine ifade etmede ve kimligi yansitmada sosyal varligini olusturmak ve
koruyabilmek icin bir yapitas: olarak nitelendirilen tiiketim toplumunun (Odabas:
1999: 58) en onemli sahip olma sekli olan tiiketmeye yonelik “Sahip oldugun ve
tiikettigin kadar bir seysin” (Fromm 1993: 62) felsefesinin hiikiim stirdiigii gtindelik
hayatta bir girdabin ortasinda bulunan insanlara iyilik cennetinden coskulu, neseli,
gliclii ve mutlu goriintiiler sunmak suretiyle (Berkman 1999: 25) kimlikleri yeni bir
form ile sekillenmektedir.

Statiiyti, giicii, farkliligi, mutlulugu satin almaya ve sahip olmaya odaklayan,
satn almanin, titketmenin doygunlugunun yer aldig: titketim diinyasinda tiiketimin;
aclig1 gideren biiyiik nesne olarak siirekli bir seyler bekleyen ve doyurulmak isteyen
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yapilanmada karakterini degis tokus etmek, tiiketmek, satin almak ve degistirmek
tizerine kurmasi ve her seyin tiiketimin ve degis tokusun nesneleri haline gelmesi
(Fromm 2000: 88) dikkat g¢ekicidir. Tamamen metalasmis bir ontolojide yansittig:
ozellige esir diisen tiiketimci yaklasimin olmak, sahip olmak, muhtag olmak
arzusuna indirgendigi bu stirecte (Wernick 1994: 63) kendisine sunulan dogal
nesnelerin 6ne stiriilen degerlerle anlamini yitirmesi ve {iretilen mutluluk ve sahip
olma enstantaneleri ile maddilesme denizinde sakinlesmek i¢in pasiflestirilmektedir.

Tiiketicilerin pasifligiyle ve tiiketimciligin bir noktaya kadar ahlaki olarak
nitelendirilmesiileilgilenen egilimlerin tersine, postmodern diinyada tiiketimin aktif
ve yaratici Ozellikleri vurgulanarak, tiiketim farklilastirma, ayirma, seckinlestirme,
ait olma mekanizmalariyla kimligin bigimlenmesinde de (Robins 1999: 201) aktif
rol tistlenmektedir. Gelecegin {iretim yapmaktan ¢ok, tiiketimden tiirevlendigi
hedonist yapilanmada (Urry 1995: 287) tiiketicilerin doyum, baglilik, kimlik ve ait
olma duygularmi esas alan tiiketim (Broadbent 2003: 48), Tomlinson tarafindan
“yozlastirici 6teki” olarak elestirilirken (Robins 1999: 175), tiiketim deneyimini
onemli bulan ve kendini ifade etme, bicimlendirme, kimliklendirme, kisilik bulma
adma nesne benligi cercevesinde totemik kimlik ile anlamlandirmaktadir.

Kimlik ve uyum, bu siirecte giidiileyici olarak grubun icinde olmak, yalniz
olmadigini bilmenin bir giivencesi olarak, kendilerini biiyiik bir grubun pargasi
olmanin ve onunla 6zdeslesmenin, ayni kategoride yer alanlarla ortak sembolleri,
ortak anlamlari paylasmanin yolu olarak (Sutherland 2000: 104) kimliklerin
sekillendirici siniflandirmanin bir 6rnegi olarak zorunluluk olarak degil, secenek ve
ozgiirliik alani olarak yapilanmaktadir.

Bireylerin toplumsal yapiyr algilama ve bu baglamda kimliklerini kurma
bigimleri baglaminda bir yasam tarzina tiyelikte yansitmaya calistiklari kimlik
ve imgelere yapacaklar: katki dogrultusunda secimler yaparak kisisel anlatilar
diye nitelendirilen bireyin ge¢mis, bugiin ve gelecek anlayisini igeren kimliginin
kurulmasina onciilitk eden moda (Crane 2000: 23), bireyin ideal benligini yeniden
insa eden Ozelligi tiiketicilerin kendi kimligini kendisinin {irettigi bir platformu
(Bocock 2005: 74) yeni bir fikir olarak yaygmlagtirmaktadir. Bir gorsel doniigme
siireci olarak diisiinsel ve duygusal niteligi barindiran moda, denizdeki dalgalar
metaforu ile anilirken, dalganin doruga tirmanip, gdzden kaybolmaya basladikga
yenilerinin olusmasina (Davis 1999: 120) dikkat ¢ekilmektedir. Modanin ¢ogulculuk
nosyonu, giyimin 0zgiilliigli fenomenine gore daha fazla anlam ifade ettigi alan
olarak moda, insanin kendini ifade etme tarzi olarak bireyin bulundugu ya da
amagcladig1 toplumsal statiiden daha fazlasini anlamlandirmaktadir.

Kimligin Yeni Goriinme Sekli Olarak Giyim ve Yesil Moda

Cagdas toplumun ileri bir evresinde de olsa, ayirict bir grup 6zelligi olarak
Bruno du Roselle tarafindan “tarihin belirli bir aninda belirli bir kitlenin giyim
alanindaki ifadesi” olarak nitelendirilirken moda ve giyim,(Onur 2004: 18) kamusal
alanda kimligin gostergesi olarak meslek, bolgesellik, din, toplumsal siaf gibi farkl
kimlik alanlarini sekillendiren bir ara¢ olarak degerlendirilmektedir (Crane 2000:
12). Tiiketimin 6grenilmesi olarak tiiketim toplumu, tiiketime toplumsal bir gekilde
alistirilma ve toplumsal degerler sistemi olarak, kisiligini bulmus olmak, bunu ifade
etmek, kimliklendirme amacima yonelik olarak (Baudrillard 1997: 97) tiiketicinin
kendisini dogrudan onunla iliskilendirmesinde kendi benlik kavramu ile {iriiniin
anlaminin Ortiismesine aracilik etmektedir (Odabasi 2004: 96-98). Bu baglamda
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moda, yasam bicimi ve kimlik olusturularak sosyal
bag kurulmasinda benlik sembolizmini etkin hale ; : - c
getirmede, sembolik smiflandirmanin temelini Islami degerlerln
yapilandirmaktadir. butunle §t| g i

Tiikketimin goriinme gekli olarak giyim, .
tiiketim kiiltiiriiniin romantik otantikligi ve bireyin bir alan olarak
bagkalarinin Vyerine narsistik bir §e“kilc1e k_end'isini tesettiir modasi,
hosnut kildig1 duygusal doyumu 6neren imajlari, .
gostergeleri ve simgesel anlamlar1 kullanarak yesil moda ve
(l*:e.:a.rtstoneu: 1996: 58), bivr taraft.a in.sa.m gé.zeten bir ye§|| defileler
egilim, dogru saatte dogru seyin giyilmesi, bedene
tam uyan bir tarz, kendini ifade edeni giyme gibi kavramlarini
ifrr:;;?k}?;w kullanlrken,. c.hger' ta.1rafta ozglirlesme, g iindeme

snut kilmak i¢in giyinme, rahat olani
giyme gibi kavramlara vurgu yapilmaktadir. getl rmektedir.

Metalarin  maddi  kullanim  degerlerinin
onemsizlestigi, tiiketimin gegici bir prestij haline gelerek nesnelerin meta niteliginin
ortadan kalktig1 postmodern toplumda (Stauth Turner 1994: 260) 6nemli bir deger
olarak aktarilan 6zgiirliik (Saylan 1999: 87) se¢me 6zglirliigii, tercih etme 6zgtirlig,
begenme oOzglirligii seklinde ayrintilandirilirken, kendi kimliklerini ve yasam
tarzlarmni algilamay1 anlamli hale getirmektedir.

Giyinme konusunda moda, bireysel tarihi, bireyselligi ve farkliligi ortaya
¢ikarmasina karsin diger tarafta da bireyin kendisine benzer giyinenlerin olmasindan
beslenen “bir gruba, sinifa ait olma (aidiyet) duygusu”nu da saglamalidir. Bu “bir
gruba ait olma (aidiyet) duygusu moda ile dinin kesistigi kesigme noktas: olarak
(Binark, Kiligbay 2000: 20) yesil moda, Islami dinamikleri dini ve kutsal degerlerle
yeniden yaratilirken, Miisliman &zne iizerinden Islami moda degerleri ile
anlamlandirmaktadir.

fslami giyinme biciminin ve dzellikle tesettiiriin modernlesmesi ve islevselli-
ginden ziyade modaya uygun hale gelmesi ya da kendi modasini yaratmas: olarak
yesil moda, o gruba ait olmada, kimlik sahibi olmada, farklilasmada, ortak anlami
ve kodlar1 paylasmada, Islami dinamiklere ve Islami yasayisa farkli bir anlatim
ve kendini ifade etme formu olarak Miisliiman 6znenin farkli titketim nesneleri
kullanmasina aracilik etmektedir. Islami pratikleri ve sembolleri maddilestirerek,
Islami moda degerleri ile doldurarak Islami sembollerin ve degerlerin doniisiimiinii
temellendirmektedir. Farkli Islami aktorleri etkin hale getirerek modern diinyanin
bir parcast olarak tesettiirii Islami bir sembol olmanin yani sira tiiketim kiiltiirii
semboliine doniistiirmektedir.

[slami kurallara uygun ortiinmenin diiz anlami, kadin bedeni kamusal
alanindaki “teshircilikten” ve simgesel tiiketimden korumak, mahrem alan: sakli
tutarak, bu anlamu ile ortiinme pratigi tiiketim toplumun gosterme, teshir etme
mantig1 ile gelisen, ona karst bir durusu simgeleyerek (Binark Kiligbay 2000: 20)
Islami, dini ve kutsal degerleri temellendirmektedir. Buna karsilik 198071i yillardan
itibaren degisen kiiltiirel iklimin yansimalari sonucunda sayilar1 giderek artan
tanimli bir okura yonelik dergilerin piyasaya ¢ikmasi ve 6zel hayatin dzgiirlesme
ve bireysellesme soylemi icinde yeniden dizayni (Glirbilek 1993: 18), moda olgusu
ile Islami degerlerin biitiinlestigi bir alan olarak tesettiir modas, yesil moda ve yesil
defileler kavramlarini giindeme getirmektedir. Tiiketim kiiltlirtiniin bir pargasi
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H |
Kimligin otekilik
uzerinden ve
sov icinde
donusturulmesi
hali olan yesil
defileler birbiri

ile asla yan yana
gelmeyecek olan
(sov ve mahrem)
iki kelimeden
olusan tesettur
modasinin, gun
gectikce ikincisi
hakimiyetini

ilan ederek

haline gelen yesil defileler, yesil moda, miisliiman
Ozne ile kurulan yeni iligki i¢cinde Ortiinme pratigini
konumlandirmakta ve toplumsal gruba ait olma
baglaminda bu kimligi yapilandiran ozelligi ile
kimliklendirme, aidiyet, baglilik, prestij, sdylemleri
ile yeni bir kadin kimligi olusumuna aracilik
etmektedir.

Kimlik insasinda Yeni Bir Form:

Yesil Defileler

Tiiketimin en goriiniir sekillerinden bir olarak
giyim ve kimligin kurulmasinda etkin rol oynayan
bir olgu olarak giyim tercihleri, insanlarmn belli bir
zaman dilimine uygun goriiniisiine (modaya) iligkin
gliclii normlar1 barmdiran kiiltiiriin belli bigiminin
amaclar dogrultusunda yorumlayarak toplumun
yapitaslari olarak tiiketim ideolojisini ve tiiketicileri
yapilandirmaya aracilik etmektedir. Tiiketiciler
moda Onctilerini taklit eden kiiltiir bagimlilari ya
da moda kurbanlar1 olarak degil (Crane 2000: 30),
kendi kimliklerini ve hayat tarzlarmni algilama
sekilleri dogrultusunda stilini yaratan ya da stiller
arasindan secim yapan bireyler olarak goriiniisiinii
sekillendiren ve yaratan davranis ve kullanim

biitiinliigiinii konumlandirmaktadir.

Farklitoplumsalgruplariginfarklianlamtagiyan
giyim tarzlar1 ve moda, bir doneme damgasini
vuran gegici giyim olmanin 6tesinde (Onur 2004:
15) hedef aldiklar1 toplumsal grup tiyelerinde
ortak sembollerin, anlamlarin paylagimini gerekli
kilarken, bu toplumsal baglam disinda kalan bireyler i¢in ¢cogunlukla anlamsiz ve
anlasilmaz olarak nitelendirilmektedir. Farkliligin farkindaliginda grup tiyelerince
paylasilan bu ortak anlam, bu gruba ait kimligin kurulmasinda, ifade edilmesinde,
paylasilmasinda ve denetlenmesinde, bagliliginda dis goriiniise eklemlenmis alanlar
olarak gorev yapmaktadir.

Naif bir antropolojiye dayanan ihtiyaglar iizerine her sdylemi barindiran tiiketim
toplumunda, kendini ifade etme siirecinde, kendini gostergelerin giidiimlemesi
olarak tanimlayan tiiketim mantig1 simgesel yaratilan degerleri ve simgesel igsellik
iliskisini onaylamazken, dissalliga dayandirilmaktadir. Nesnenin nesnel erekselligi
islevini kaybederken, simgesel anlamini ve bin yillik antropomorfik statiisii
yerine kiiltiirel sistem ¢evresinde birbirine gorece olan anlamlar: biitiinlestirir. Bu
biitiinlestirmede moda, ¢irkin-giizel, yararli-yararsiz, iyi-kotii olmanin Gtesinde
(Baudrillard 1997: 135), bireysel kimlik insasinda, farklilasmada, seckinlesmede,
yeni bir formun sekillendirici olarak anlamlandirilmaktadir. Bu baglamda kimlik
insasinda yeni bir form olarak Yesil Moda ve Yesil Defileler tartisilan yeni formlar
olarak karsimiza ¢itkmaktadir.

19807li yillarin ortalarindan itibaren yeni kadmnlik (feminen) sosyolojisi
zihinsel ve toplumsal 6zgiirlesmede etkin rol oynarken, bunun Ortiinme pratigi
alanindaki yansimalari, tesettiir modasi, tesettiir defileleri gibi kavramlarin

birincisinin igini
bosaltmasi dikkat
cekicidir.

42



SIYASET VE KULTUR DERGISI

alanlarini yapilandirmaktadir. Islami inang ve hayat tarzinin bir sonucu olmanin
yaninda, moda ve tiiketim kiiltiirti dinamikleri ile farkli olma, begenilme, prestijli
olma, toplumda kabul gorme, gticlii olma, bir gruba ait olma gibi dinamiklerle farkl
anlamlar kazanan tesettiir modasi, titketim mantiginin ¢evresel seckinler tarafindan
dini ve kutsal degerlerle yeniden inga edilmesine aracilik etmektedir.

Kimligin 6tekilik {izerinden ve sov i¢inde doniistiiriilmesi hali olan yesil defileler
birbiri ile asla yan yana gelmeyecek olan (sov ve mahrem) iki kelimeden olusan
tesettiir modasimin, giin gectikge ikincisi hakimiyetini ilan ederek birincisinin igini
bosaltmasi dikkat ¢ekicidir. Kamusal alanda varolabilmek i¢in modacilarin emrine
itaat etmeyi zorunlu kilan moda, erkilligi de kutsarken, (Barbarosoglu 2007: 1)
modern hayat ile biitiinleserek ve modern hayata uyum saglamak isteyen miisliiman
kadinin, tiiketim toplumu dinamikleri ile Islami birlestirmeyi hedefleyen tesettiir
(yesil) defileler ile kendini anlamlandirma ¢abalarini ifade etmektedir. Modacilarin
belli bir doneme 6zgii olacak tasarladiklar1 davranig, tutum, giyim gibi unsurlarin
yaygin hale gelmesini ifade ederken, bu dekorlarin aksesuarlarin yayginlasma ve
yenilik siirecinde sembolik anlamlarin insasinda aracilik etmektedirler.

Degisiklik ihtiyac1 ya da siislenme 6zentisiyle toplum hayatinda belli bir dénem
etkili olan gecici yenilik olarak moda, tiiketim toplumunda tiiketim kiiltiiriine
ozgilirliik ve kendini ifade etme ve moderne eklemlenme olarak anilan yesil moda,
dini motifler ile tiiketim kiiltiiriiniin dinamiklerinin birbirine adaptasyonu, uyumu
ve biitiinlesmesini ifade etmektedir.

Kimligin Oteki iizerinden ve sov iginde donfistiiriilmesi hali olarak yesil
defileler (Barbarosoglu 2006: 125); bedeni gostermeye simirlar getiren bir dinin
temsilcisi oldugundan vazge¢meden beden iizerinden sunum yapilmasina aracilik
etmektedir. Oteki ile aym mekani (podyum), ayni bedeni (manken), ayn ritiieli
(defile) kullanarak “ben buradayim” mesaji verilen alanlar olarak birbirine uzak iki
kavramin en garpic sekilde goriindiigii platformlar olarak yesil defileler ve yesil
moda, sov ve mahremi bir arada, aym potada eritmektedir. Ortmek, géstermemek
ve bedensel olarak algilanmaya karsi koymak olan tesettiir ile dikkati ¢ekmeye
yonelik goriinenin daha fazla fark edilir olmasini ve siir tanimazli§1 anlamlandiran
modanin ayni paydada bulusmasi olarak yesil defileler ve yesil moda, sov ve tasarim
yoluyla 6tekilik mekanlarina dahil olmay: yeniden anlamlandirmaktadir.

Sonug

Her tiirlii enformasyon icine vyerlestirilerek, tiiketim fenomenolojisinde
hayatlar1 diizenleyen bir alan olarak yesil moda ve yesil defileler gibi yeni formlar
aracihgiyla, kadm imgeleri ile kimlik {iretme siireci olarak nitelendirilen bu
siirecte medya, kadini hem arzu nesnesi, seyirlik nesne, begenilen nesne hem de
somiiriilen, magdur, aciz ve siddetin nesnesi olarak sunmakta ve nesne benlik
haline gelmesine aracilik etmektedir. Kadinin nesneye ve ozellikle seyirlik ve
ikincil nesneye doniismesi ve nesne statiisiinde anlamlandirilmasi medya ve medya
driinleri araciligryla kimliklendirilmesini tanimlamaktadir. Medyanin, var olan
ataerkil diizenin siirdiiriilmesine hizmet ettigini vurgulayan goriisler, toplumsal
cinsiyet kimliklerinin ingasinda medyanin bunu cinsiyetci stereotipler sunarak ve
kadmlarin toplumdaki konumlarini pekistirerek gerceklestirmekte olduguna isaret
etmektedirler.
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Farklitoplumsal gruplarigin farklianlamlar tagiyan giyim tarzlari vemoda 1980°li
yillardan itibaren rtiinme pratigi anlaminda farkli anlamlar1 yapilandirmaktadir.
Yesil defile, yesil moda gibi kavramlari anlamlandiran bu yapilanmada, Islami inang
ve hayat tarzinin bir sonucu olmanin yani sira moda ve tiiketim kiiltiirii dinamikleri
ile yeniden insa edilen bu alan, tiiketim mantiginin dini ve kutsal degerlerle yeniden
yorumlanmasini ifade etmektedir.

Hedef aldiklar1 toplumsal gruplar {iyelerince ortak sembollerin ve anlamlarin
paylasilmasini gerekli kilan yeni kimligin bu yeni formu, tiiketim toplumunda
simgesel degerleri ve simgelik igsellik iligkisini onaylamayarak, dissalliga
dayandirilmakta ve bireysel kimlik insasinda farklilasma ve seckinlesmede yeni
bir form olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Algisi farklilik gosteren bir gergeklik
olarak yesil moda, insanlarin kim olduklar1 yaninda kim olmak istedikleri ile ilgili
bir alan olarak bireysel goriiniimiin belli bir kisilik ve smif kalibina girebilmesini
anlamlandirmaktadir.

Globallesen diinyada kimligin kurulmasmin bir sekli olarak toplumsal
statliniin ve cinsiyetin belirgin gostergelerinden biri olan yesil moda, bireye sunulan
hayat sekilleri arasinda smif, yas, cinsiyet ya da dinsel bir kimlige baglaminda
ortaya ¢ikan kimlik bilesenlerini belirlemede etkin olarak konumlandirmaktadir.
Icinde bulundugu toplumda ait olma, kabul gorme, basari, iistiin olma ve giiglii
olma gibi bilesenleri i¢inde bulundugu topluma hem benzeme hem de farkli olma
karsitliklarini ayni paydada bulusturan yesil moda ve yesil defileler, Islami inang
ve hayat tarzinin moderne eklemlenmesiyle yeni bir kimlik olusumunu ifade
etmektedir. Islami yasayisa farkli bir anlatim ve kendini ifade etme formu olarak
yesil defileler ve yesil moda, Islami pratiklerin ve sembollerin nesnelesmesine ve
maddilesmesine de aracilik etmektedir. Tiiketim kiiltiirtiniin dinamikleri ile dini ve
kutsal degerleri bir potada eriten bu alanlar, Miisliiman 6zne tizerinden dontistimii
anlamlandirirken, farkli Islami aktorleri de etkin hale getirerek kadini yeni bir

kimlikle tanuimlamakta ve konumlandirmaktadir.
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SIVIL TOPLUM KURULUSLARI
VE TURK KADIN HAREKETI

PROF. DR. ELiF LOGOGLU

° Girig

nsan yaradilis1 geregi sosyal ortamda yasar ve insanla ilgili biitiin sosyal
Iﬂi§kiler toplum igerisinde gergeklesir. Insan varliklarmm insan onuruna
yarasir bigimde yasama hakkina sahiptir. Bu sebeple insan haklar1 dedigimiz
kavram ortaya cikar. Birgok uluslararasi insan haklar1 belgesinde ayrintilariyla
isaret edildigi gibi, bunlar, insanin insan olmasindan kaynaklanan vazgecilmez,
devredilmez haklardir ve her tiirlii sosyal politika, kamusal yarar ya da baska
bir ahlaksal veya siyasal kayginin iizerinde yer alan bir degeri temsil ederler. Bu
haklar, hem devlete hem de 6zel kisilere ve Orgiitlere karsi ileri siirtilebilir. Hukuk
da, yalnizca insanlarin bireysel farkliliklarmi, farkli yetenek ve gereksinmelerini
degil, ayn1 zamanda toplumsal ve ekonomik durumlarindaki farkliliklari, farkl
aidiyetlerini de goz ard1 ederek bu haklar1 korumaya calisir. Genelde Magna Carta
ile baglatilip, daha sonra gesitli Ingiliz yasalar1 ve iinlii 1789 Insan ve Yurttas Haklar1
Bildirgesi ile pozitif hukuka gegen, 6zellikle de 1949 BM Insan Haklar1 Evrensel
Bildirgesi ve Avrupa Sozlesmesi ile olgunlasan insan haklar1 sdylemi, insan haklari

* Gazi Universitesi Fen Fakiiltesi Kimya Boliimii Ogretim Uyesi.
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kavrami biitiin insanligin ortak kazanimi, ortak
Sivil toplum mal1 ve ¢ok degerlidir.

herkesin kendinde icinden cikilmaz bir hal alir. Iste insan iliskilerini
var olan degerler ve sosyal hayati adina demokrasi dedigimiz hukuk
dOQI’U'tUSUﬂda kurallariyla yonetmeye c¢alisiriz. Demokrasinin

Insan iliskileri oldukca karmasik ve bazen de

hi t etmek temel tags1 olup sesinizi duyurmanin en etkili yon-
! |zme evme temlerindendir. Demokraside haklarinizi uygun bir
IGIN glrdlgl bir lisan ile her tiirlii makam ve ilgiliye iletebilirsiniz.
yol olup evden Sivil  toplum  kuruluglari da demokrasinin
gereklerinden biridir.

cikip digarida
da “Insanlara

faydali olmaliyim” lar1 (STK) igin Avrupa’da genellikle Non Gouverne-
d|ye dU§U nen mental Organizations'in kisaltilmisi olan (NGOs)

ABD’de Public Volontary Organizations
(PVOs) olarak adlandirilan sivil toplum kurulus-

: | kullanilmaktadir. Tiirkgeye gevrildiginde “Devlet
Lzl arlr_]_ (HiikGimet) Disi Orgiitler” anlamina gelen bu
gayretlerl ile kavram dilimize Sivil Toplum Kurulusu olarak
yu kselmektedir. yerlesmistir. Dernek, vakif, sendika, meslek odalar:

sivil toplum kuruluslar: olarak bilinirler. Hepsinin

bir kurulus amaci bulunur. Kiminin amaci kendi meslek gruplari arasinda dayanisma
olusturmaktir, kiminin amaci toplumda bir kesimin haklarinin korunmasi, kiminin
amaci ise engellilerin, kadinlarin, genglerin, hastalarin vb. haklarin1 korumak,
durumlarimi iyilestirmek, egitimlerine destek olmak gibi pek ¢cok amag sayilabilir.
Ancak amag ne olursa olsun bu kuruluslarda calisan kisiler gontillti kisilerdir.

Ulkemizde son zamanlarda biiyiik hiz kazanan ve géniillii kitlesinin biiyiik bir
kismini genglerin olusturdugu, yeni sektdr STKlar giintimiizde hizla ilerlemekte
ve bagta gengler olmak tizere kadinlari yepyeni bir kavramla tanigtirmaktadir.
Gontilliiliik esasina gore bir araya gelip, planladiklari faaliyetleri gerceklestirmek icin
ugrasip dururlar. Sivil toplum, herkesin kendinde var olan degerler dogrultusunda
hizmet etmek icin girdigi bir yol olup evden cikip disarida da “Insanlara faydah
olmaliyim” diye diisiinen insanlarin gayretleri ile yiikselmektedir. Erkek, kadin sivil
toplum kuruluslarinin i¢inde yer almakta ancak STK'larin bugiin diinya genelinde
odaklandig1 en 6nemli hedef kitle de kadinlardir. Bugiin 6zellikle diinyada yiizlerce
kadin haklarini savunan sivil toplum Orgiitii bulunmakta ve bu orgiitler sayesinde
hiiktimetler ve kamuoyu artik kadin konusunda ¢ok daha duyarli ve koruyucu
yasalar ¢ikartmakta kararh goziikmektedir.

Sivil toplum ve kadin hareketini ele alirken Tiirk kadinin sivil toplum iginde yer
alma nedenlerini ve bunun sonucunda ulasilan noktay1 gormek gereklidir.




SIYASET VE KULTUR DERGISI

Tiirk Kadininin Yurtseverligi, Tiirk Kadin ._
Hareketinin Gelisimi ve Savunucularn Halide Edi D

Gergekten de Tiirk milliyetciligi ideolojisi, . .
kadmin kurtulusunu daha genis bir toplumsal bu donemin
gelismenin 6n kosullarindan biri sayiyor Yani kadin hareketini
kadmin yurtseverligi onu sivil toplumda yer almaya anlatirken
ve dolayisiyla kadin hareketinin iginde bulunmaya .. . L «D:
itmistir. Baslangicindan beri Tiirk Kadin hareketi §oyle dIyOf'. Bir
yurtseverdir. Bu yiizden Namik Kemal'in siirleri kadin evvela bir
ile pek ¢ok Osmanli aydmi kisilik bulmugtur. Vatanperverdir___”

O Namik Kemal ki insan viicudunun hamur

mayasinin vatan topragi oldugunu, vatan yolunda pargalanmanin insani {izmemesi
gerektigini anlatiyordu. Aydin Tiirk kadinlari erkekleri gibi Namik Kemal'in
eserleri ile biiylimiislerdi. Osmanli kadinlariin savas 6ncesinden de baslayarak
emperyalistler karsisinda kendi iilkelerini savunmalari dogaldir. Tiirk kadinlarinin
yurtseverligi vatan savunmasina katilmalari, gercek bir enternasyonale gitmenin
on kosuludur. Halide Edip, bu dénemin kadin hareketini anlatirken sdyle diyor:
“Bir kadin evvela bir vatanperverdir...” Vatanin hukuku, kadinhk hukukundan
bin kat miihim ve muhteremdir. Ikinci Mesrutiyetteki kadin hareketinin miicadele
programini anlamak ic¢in bazi gazetelerin yaymlarindan bazi ornekler vermekte
fayda vardir. Yayinlar Tkinci Mesrutiyetin yarattigi kadin hareketinin yiiksek bir
bilingle harekete gegtigini gosteriyor. Yine Fransiz Ihtilali bir millet i¢in kadmhig
onemsememek kadar biiytiik bir hata olamayacaginin 6rnekleriyle doludur. Dénemin
gazetelerinden biri Esirgeme Dernegi ve Kadinlar Hayir Cemiyeti hakkinda
goriislerini belirtirken, en ufak bir diikkanda bile Tiirk el emeginin oldugu kibrit
¢opii bile bulamadiklarini ancak dernegin yogun cabalarindan sonra yabanci mal
satan diikkanlarin oldukga tenhalastig1 yorumunu yapmaistir. Kadinlarin kurduklari
sivil toplum kuruluglarmdan Cemiyeti imdadiye cephedeki askerler igin yardim
toplama girisiminden esinlenerek 1908'de kurulmustur. Carpismalar sona erince
dernekte gereksiz sayilarak dagitilmistir.

Anadolu Selcuklular1 zamaninda, Kadinlarin tegkilatlanip gelismeleri icin
Ahi Evran’in esi Fatma Baci, diinyanin ilk kadin teskilat1 olan “Bacryan-1 Rum”
teskilatini kurmustur. Tiirkmen erkeklerin mensup oldugu Ahi Teskilati Ahiyan-1
Rum’un yaninda, Anadolu Bacilar1 (Bactyan-1 Rum) isimli bir kadin teskilatlanmasi
de mevcuttu. Ahiligin kurucusu olan Ahi Evran’in esi “Fatma Bac1” tarafindan
kurulan bu tegkilat, kadinlara gesitli olanaklar saglamaktaydi. Sanata, ilme ve ahlaka
son derece dnem verilen Ahilik’te, kadinlarn da ekonomik ve sosyal hayatta hayli
onemli bir rolii vardu.

Birinci Diinya, Kurtulus Savaslari ve Cumhuriyet Doneminde de ¢esitli gorevler
iistlenecek olan Halide Edip, Ogretmen Nakiye Hanim, Nezihe Muhittin ve Halide
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Nusret Zorlutuna, Nezihe Araz, Samiha Ayverdi, Sefika Gaspirali, Tiirkan Saylan,

Umay Giinay, Emine Isinsu, Afet inan, Sat: Kadin gibi isimler Tiirk kadin hareketinin
ve sivil toplumun ¢ok ileri bir noktaya gotiiriilmesine sebep olmustur. Halide Nusret,
geng yaslarindan itibaren sosyal kuruluslarda ve hayir cemiyetlerinde calisti. Tiirk
Kadinlar Birligi, Tiirk Ocaklari, Halkevleri, Muallimler Birligi, Yardim Sevenler
Dernegi, Soroptomistler, Cocuk Haklarini Miidafaa Cemiyeti ve Cocuk Esirgeme
Kurumu (Himaye-i Etfal Cemiyeti) yonetim kurullarinda uzun yillar hizmet verdi.
1959’da Tiirk Anneler Dernegi'ni kurulusuna onciiliik etti. Tiirk Dil Kurumunun da
kurucu tiyelerindendi 1975 y1li Birlesmis Milletler tarafindan “kadin y1l1” olarak ilan
edildiginde “Kadinin Sosyal Hayatini Inceleme ve Aragtirma Dernegi” tarafindan
diizenlenen sergi ve toplantida Halide Nusrete “Ummiil-Muharrirat” (kadmn
yazarlarin annesi) unvani verildi. Cumhuriyet Halk Firkasi’'ndan énce kurulan ve
Kadinlar Halk Firkas1 adini tastyan orgiitiin bagkan: Nezihe Mubhittin, “Tiirk kadins,
tilkesinin yeniden dogusunu paylasmalidir. Biz, Tiirk kadinlari, toplumsal ve siyasal
yagsamda hak ettigimiz yeri almaliy1z; Kurtulus Savasindaki 6zveri ve hizmetlerimiz
bize bu hakki veriyor.” demistir. Iste Kurtulus Savasinda hakli miicadelesini veren ve
vatani i¢in her fedakarlig1 yapan Tiirk kadini, Mustafa Kemal Atatiirk ten hak ettigi
se¢me secilme gibi pek ¢ok hakk: alarak diinyaya 6rnek olmustur. Hatta Kurtulus
Savasini nasil basardiklarini anlatmak igin bir¢ok Avrupa tiilkesinde konferanslar
vermislerdir.

Hukuk Sistemi ve Kadin Konusu

Toplumda insanlarin tiimii, “insanlik”larii somut mensubiyetler, yani belirli
bir millete, kiiltiire ve belirli bir cinsiyete de ait olarak yasarlar. Insan haklari
sOyleminin temel aldig1 insan kavraminin ardinda, aslinda, iktidar iliskileri icinde
egemen olani temsil eden somut bir insan vardir. Bu “insan”, herhangi bir insan
varlig1 degil, erkek olan bir insandir! Kadinlar insan haklarindan esit bir bicimde
yararlanmadilar; diinyay1 erkeklerle esit bir bicimde paylasmadilar. Bu esitsizlik,
yogunluk ve bicim agisindan toplumdan topluma, donemden doneme farkliliklar
gosterse de, ozlinde degismedi. Ataerkillik ve erkek egemenligi farkli toplumsal
yapilara eklemlenerek varligini siirdiirmek konusunda inanilmaz bir “basar1”
gosterdi. Ataerkil toplumlarin yarattigi en siirekli, zamana karsi en direngen kaliplar,
“kadinlik” ve “erkeklik” kimlikleri ile bunlarin iliski ve davramislarini tanimlayan
baglantilar oldu. Kadinlar ve erkekler arasinda var olan ve kendi basina bir esitsizlik
iliskisi icermeyen bir farkliligin (biyolojik farklilik), toplum ve kiiltiir i¢inde esitsiz,
hiyerarsik bir farkliliga doniistiiriilmesiyle, bugiin “toplumsal cinsiyet” (gender)
olarak kavramsallastirdigimiz verili (ataerkil) “kadin” ve “erkek” tanimlari ortaya
¢ikar. S0z konusu ataerkil “kadin” ve “erkek” tanimlari, birbirlerini dislayacak
bicimde ve birbirleriyle zitlik olusturulur. Buna gore, erkegin akli, uygarligi ve
kiiltiirti temsil ettigi ve bu nedenle tartismasiz daha {istiin oldugu varsayilirken;
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kadinin bedeni, duygular1 ve dogay1 temsil ettigi

one siiriiliir. Boylece kadin bedene, maddeye, Oysa Tirk
dogaya indirgenmis, onunla birlikte de doganin
kendisi ve insanin soyu iiretme yetisi kiigiimsenmis tOpI umunda
olur. esitlik konusu
Ataerkil toplumsal cinsiyet kaliplari, kimi belki biraz daha
degisikliklerle ama 6ziinde degismeden, toplumdan yumusa k bir
topluma ve donemden doneme aktarilir. Bu kaliplar, :
tek tek kadin ve erkeklerin 6zgiin bireyselliklerini gecise SERNE
yok ederek onlar1 tek bir kategoriye indirgeyen olmaktayd|_
ve bu kategorik tanimin cenderesine hapseden bir (;unku Tirk
nitelik alirlar. Bir kalibin cenderesine tikilmighik S
her iki cins igin de gegerli olmakla birlikte, cinsiyet .KU":UFU ve ger(}ek
karsithginin “asag1” kutbunu olusturan kadinlar Islami yasayls
acisindan 6zel bir ezilme ve baski altina alinma §ek|| kadina
durumu s6z konusudur. Kadmin doga ve bedenle

belirli 6zgurlukleri

sayillmasi, kadmin eksiksiz insan olma hakkin aile ve toplum
da elinden almis ve kadnlar, yiizyillar boyunca hayatmda zaten
kendilerine ve bagkalarina, eksiksiz insanhiga verm ekteydi.

Ozdeslestirilerek erkege gore daha asag1 ve ikincil

ulasabilme ve soyut diisiinme, uygarlik yaratma
yetisine sahip olduklarmi kanitlayabilmek igin
cirpmuip durmuslardir.

Bu ¢irpinmalar, ¢ok uzun bir dénem boyunca, ¢zellikle Bati'da ister istemez
dinsel bir ¢ercevede kaldi. Diislinen kadinlarin temel zihinsel ¢abalarinin, dinin
kendilerine yakistirdigi “insan 1stirabinin kaynagi, bastan ¢ikaric lanetli Havva”
imgesinin ve roliiniin degistirilebilmesi i¢in dinsel dogmanin yeniden gbézden
gecirilmesi talebinde yogunlasmasinin nedeni buydu. Kadinlar, iyice geri bir
noktadan, kadinin da insan oldugunun kabul edilmesi ve “lanetli Havva” imgesinin
reddedilmesinden hareket etmek zorunda kaldilar. Hristiyanligin dogusundan
itibaren kadinlarin Kutsal Kitap elestirisi de ortaya ¢ikt1 ama bu elestiri gelenegi,
var olan ataerkil durumu degistirmedigi gibi, kadinlarin diisiincesinin feminist
bir dogrultuda gelismesini de pek tesvik etmedi. Gene de kadinlar, bu 1500 yillik
gelenek icinde, kendi durumlarinin dogal degil, toplumsal olarak belirlenmis
olduguna ulagabildiler Kadinlarin miicadelesinin oncelikle dinsel arenada
verilmek zorunlulugu, muhtemelen, onlarin daha verimli ve sonug alic1 ¢abalara
girisebilmelerini de engelledi... Oysa Tiirk toplumunda esitlik konusu belki biraz
daha yumusak bir gecise sahne olmaktaydi. Ciinkii Tiirk Kiiltiirii ve gercek Islami
yasayis sekli kadina belirli 6zgiirliikleri aile ve toplum hayatinda zaten vermekteydi.
Kamusal alanda varolan bazi sorunlarin da zamanla halledilmesi kadina verilen
degeri gostermekteydi. Ancak 6zellikle 2005 ten beri gelen yonetim seklinin yarattig:
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ekonomik bunalim ve dinin siyasete alet edilmesi kadinlarin daha ¢ok siddet ve

cinayete kurban gitmesine neden olmaktadir.

Bilinglenmenin ikinci asamasi igin baska kadinlarla dayanmigsmaya giriserek
miicadele etmesi ile gerceklesecek kanaati olustu ve bu miicadeleleri bugiinlere ve
bizlere aktarmay1 basardilar.

Kadin Hareketinden Kadin Haklarinin Gelisimi

Bati'da kadinlarin kendilerine uygulanan ayrimciligin farkina varip seslerini
ylikseltmelerine benzer bir siire¢ Osmanli toplumunda da —elbette bazi 6nemli
farkliliklarla- yasandi. Osmanl toplumu, 18. yiizyildan baglayarak yiiziinii Bati'ya
doénmiis durumdaydi ve 19. yiizyilda Bati'dan esen riizgarlar, 6zellikle de Fransiz
Devriminin yankilari, Imparatorluk icindeki doniisiim ihtiyactyla birleserek toplumu
etkilemeye basladi. Osmanli toplumu, hala, zaman zaman sultanin 6rfi hukukuyla
da tamamlanan Islam hukukunun, seriat'in egemen oldugu bir toplumdu. Seriat ise,
kadinlarin erkeklere gore “dogal” olarak ikincil konumda olduklarini varsayiyordu.
“Kuran'da kadimnlarin hi¢bir hakkinin bulunmadigl” savi dogru degildi ama
varolan haklarin erkeklerle esit sayilmayan bir kesime taninmis oldugu da agikt1.
Evlilik ve aileye iliskin yasalar erkegin ¢ok esliligine izin veriyordu (Bu “izin”,
ekonomik kosullar nedeniyle erkeklerin ¢ogunlugu tarafindan uygulanamamis
olsa bile, yasal statii agisindan erkek tstiinliigiine isaret eden bir olgudur.), ayrica
cariyelik sistemi de ytiriirliikteydi ve erkekler istedikleri kadar kole kadinla birlikte
yasayabilirlerdi. Bosanma, erkek agisindan kolaylastirilmis durumdaydi ve bazi
istisnalar disinda kadinin bosanma hakki yoktu. Ay anlayisin bir uzantisi olarak,
cocuklarin velayeti de babanin ve baba ailesinin {izerindeydi. Kadinlarin miilkiyet
ve miras haklar1 bulunmakla birlikte, kadinin mirastan aldig1 pay erkeginkinin
yarisiydi. Bir toplumda kadinin statiisiinii belirten en énemli gostergeler olan aile,
evlilik, bosanma, miras ve miilkiyete iliskin bu yasalarin igerigi, toplumda kag-go¢
uygulamasi ve cinsiyetlerin tecridiyle birlikte, kadinlarin kamusal alana gikislarimi
biiyiik olciide engelleyen, izin verilen durumlar: da inceden inceye diizenleyen ve
denetleyen kurallarla pekistiriliyordu. Islami yasanin egemen oldugu bu diizende,
Osmanli hukukgularia gore evin gecimini saglamakla yiikiimlii olmayan kadimnin
“dogal” yeri, ailenin ve evin igiydi. Islam hukukunun gecerli oldugu biitiin
toplumlar gibi Osmanli’da da, kentsel mekan, cinsiyete gore ¢ok keskin bir bicimde
ayrilmis durumdaydi ve Tanzimat Donemine dek kadinlar1 konu alan uyar1 ve
yasaklamalarin, oncelikle giyim kusam ve kadinlarin gezinti yerlerindeki, alisveris
sirasindaki vb. davraniglarini diizenleyenler oldugu goriilmekteydi. Ayni tiir
kisitlamalarin Tanzimat sonrasinda ¢ikarilan yasalarda da varligimi siirdiirdiigiinii
biliyoruz. Bu, kadimi “mahrem” sayan ve dolayisiyla da kamusal alandaki varligim
“zorunluluk” halleriyle sinirlayan, engellemedigi durumlarda da kat1 bir bigcimde
denetlemeye calisan bir anlayistir.
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Mekanin  cinsiyete  gdre  bdliinmesinin

mimarideki ilging 6rneklerinden biri, Mecelle’ye Osmanlh
gore, kadinlara ait yerler ( makarr-1 nisvan) olarak
kabul edilen mutfak, kuyubasi ve avlularin bir bagka tOpI umunda ’

evden goriilmesinin “zarar-1 fahis” sayilmasidir. kadinlar aleyhine

Osmanli  toplumunda, kadinlar aleyhine e§|tSIZ||k

esitsizlik kurumsallasmis durumdadir; ne var kurumsallasmi
ki bu, kadimnlarin higbir gii¢ ve etkiye sahip sMIS
olmadiklari anlamina gelmez. Kadinlar, hukukun durumdadir;

ve goreneklerin smurlar1 i¢inde olsa bile, igine ne var Ki bu,
strildiikleri ev ve ailede zevcelik, oOzellikle de kadinlarin higbir
dinsel olarak yiiceltilen annelik rolleri sayesinde

guc ve etkiye

karsilik, kadinlarin aile igindeki yasal durumuna Sahip olmadiklari
iliskin olarak 1917’deki Hukuk-u Aile Kararnamesi anlamina gelmez.

otorite ve etki uygulama olanagina sahiptiler. Buna

evliligi yasal bir cerceveye baglamakta ve
kadinlara bosanma hakk: tanimaktayd1 ancak kayda deger bir iyilesme olmadigim
sOyleyebiliriz.

Tanzimatla birlikte Batiilasmanin getirdigi birikim kadinin o6zgiirlesmesi
ve toplumsal yasama atilmasi agisindan onemlidir. Bu donemin kadin ve erkek
aydinlarinin en 6nemli istegi, kadinin da erkek gibi egitim almasi, egitim hakkindan
yararlanmasidir. Osmanli Batidaki gelismelerden, ¢ok ge¢meden etkilenmis ve
kadinlarla ilgili egitim kurumlar1 acilmistir.1869'da Maarif Nizamnamesi ile 6-11
yaslar1 arasindaki tiim erkek ve 6-10 arasindaki tiim kizlar i¢in ilkdgretim zorunlu
kilinmistir.1867 ilk Osmanli anayasas: (Kanuni Esasi) biitiin kiz-erkek ¢ocuklarinin
ilkdgrenimini zorunlu kilmistir. Tiirkiye’de Ebe Okulu 1870’te acilmuis, kiz liseleri ise
1913-1914 yillarinda Istanbul'da acilabilmistir. Kiz Sanayi Okullarmin agilmas: daha
eskidir. Kizlarin tiniversiteye devam hakki 1914’te gerceklesmistir. Kizlar igin acilan
ilk fakiilteler Fen ve Edebiyat Fakiilteleridir. Kadinlarin bu egitim hakki kazanmalar:
ile birlikte gazete ve dergilerde kadin sorunlarini ele alan yazilar goriilmeye
baslanmistir. Basin hayatinda kadinlarin yer almasi ise, 1868'de Terakki gazetesine
ve bu gazetenin 1869'da ek olarak cikardigi Terakki Mehaderaf'ta gonderdikleri
imzasiz mektuplarla kadin-erkek esitligi, cok eslilik gibi konular ele alinmistir

Tanzimat sonrasinda toplumda baslayan yenilesme hareketi, bu arada egitim
alaninda gergeklestirilen hamleler kadinlar1 da etkiledi. 1862'de ilk Kiz Riigdiyesinin
ve 1869'da kizlar i¢in zorunlu Sibyan Mekteplerinin agilmasi, 1870'te ilk kadin
miidire atanmasi ve ayni y1l Kiz Ogretmen Okulunun agilmasi énemli adimlardir.
Ayni donemde aydin gevrelerde, gazete ve dergilerde kadin konusunda yogun
tartismalar da baslar. Nitekim, egitilmis kadinlarin ailenin ve ulusun daha iyi ve
erdemli anneleri olacaklar1 tezi, Osmanl toplumundaki en giiclii ifadelerini 19.
ylizyilin sonlartyla 20. yiizyilin baslarinda bulacak “Zincir-i cehl ve taassubu,
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maarifden bagka hangi kuvvet kirabilir?... Rehberimiz hiirriyet, miizahirimiz

musavat olsun. Yasasin vatan ve millet, yasasin musavat ve hiirriyet!”,

Cumhuriyet’in kurucu ideolojisinde de, baz: farkliliklarla, kendisine etkin bir
yer edinecektir. Bu donemde Osmanli toplumundaki egitim hamlesi ile feminizmin
gelismesi arasindaki baglanti agiktir. Ve Osmanli kadinlarinin da 6ncelikle giindeme
almak zorunda olduklar1 konu, kadmnin eksiksiz bir insan varlig1 oldugunu ortaya
koymaktir. Tipki kendilerinden 6nce Batili hemcinslerinin yaptig1 gibi Osmanl
kadinlar1 da soruyorlardi: “El ayak, goz akil gibi vasitalarda bizim erkeklerden ne
farkimiz var? Biz de insan degil miyiz? Yalniz cinsimizin ayr1 olusu mu bu halde
kalisimiza sebep olmustur?” (1868'de yayina baslayan Terakki gazetesinde yazan
Rabia Hanim).

Osmanli kadinlar1 ve onlar1 hem destekleyip hem de sdylemin ve pratigin
smirlarmi  cizen erkek aydinlar, kadm egitiminin gerekliligini Bati’'daki
tartismalara benzer bigimde kadinin es ve annelik roliinii daha iyi yapabilmesi ile
temellendiriyorlar, bir yandan da milli bilincin gelismesine paralel olarak, milliyetgi
Ogeler soyleme giderek daha fazla dahil oluyordu. Erkeklerin, kadin haklar ile
ilgilenmeleri ne yeni bir seydi, ne de Osmanli’'ya 6zgtliydii.

ABD'de Seneca Falls Bildirgesi'nin kaleme alinmasina katilan erkekleri hatirlamak
yeterlidir. Selanik Hukuk Mektebi hocalarindan Muslihiddin Adil’in kadinlar
hakkindaki gortisleri, kadinlara siyasal haklar taninmasimi gerekli gormesiyle,
kadinlara oy hakki tanmmasimin gerekli oldugunu savunan Mill'in goriiglerine
yaklasir: “Feminizmden maksad, kadinlarin da erkekler gibi mesalik-i ilmiye ve
sinaiye ve siyasiyeye dahil olabilmeleri, her ikisinin ayn1 hukuk ve vezaife haiz
olmalaridir.”

Osmanli toplumunda erkeklerin (Geng Tiirklerin) kadin sorununa 6zel bir ilgi
duymalarinin 6nemli bir nedeni, kendileri modernlesme ¢abas: icinde olan orta
ve ist smif erkeklerinin, esleri birbirine yabancilastiran geleneksel kadin-erkek
iliskilerinden ve goriicii usuliiyle evlenmelerden duyduklari, edebiyata da yansiyan,
samimi hognutsuzluktur. Entelektiiel ve toplumsal/siyasal yasama erkeklerin
egemen oldugu bir durumda ise, kadinlarin erkeklerin destegini aramalar1 dogaldur.
Ancak, Osmanli feministleri arasinda bu anlayisin 6tesine gecenler ve erkeklerin
golge etmemesini isteyenler de yok degildir:

“Evet, Osmanli erkeklerinden bazilar1 bizi, biz kadinlar1 miidafaa ediyorlar,
goriiyoruz, tesekkiirler ediyoruz! Hatta Doktor Abdullah Cevdet Bey gibi kendisini
smifimizin bir vekil-i miidafii zan edenlere dahi tesadiif ediyoruz. Biz Osmanh
kadinlar1 kendimize mahsus inceligimiz, kendimize mahsus adat ve adabimiz
vardir; bunu erkek muharrirler, bir kadmin anlayacag: ruhla anlamazlar, liitfen
bizi kendimize biraksinlar... Biz kadinlar hukukumuzu bizzat kendi “igtihad’imizla
miidafaa edebiliriz. Erkekler bizi daima mahk(im, daima esir etmislerdir. Erkekler
yliziinden cekmekte oldugumuz zulmiin def'ini bugtin biz erkeklerin miirtivvetinden
istemeye tenezziil eder miyiz?”
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Osmanli’da kadinlar, dergi ve gazeteler
¢ikararak, bu yaym organlarindaki tartigmalara,
konaklar ve hayir dernekleri vb. vyerlerdeki
katillarak  bir

yaratilmasina ve

“kamusal  alan”
katkida
bulundular. Bu olgu, kadin hareketi ile sivil

toplantilara
genisletilmesine

toplumun olusumu ve gelisimi arasindaki bagi
vurgulamak bakimindan 6nemlidir. Osmanl
toplumunda, Ingiliz ya da Amerikan siifrajetlerinin
eylemlerinin aymismi ve kitleselli§ini aramanin
dogru olmamasi bir yana (kald: ki, II. Mesrutiyet
doneminde, = Meclis-i ~ Mebusan’in  acilisin
kadinlarin da izlemesine izin verilmezse, “Biz de

Ingiliz kadinlar1 gibi parlamento éniinde niimayis

Osmanli’'da
kadinlar, dergi
ve gazeteler
cikararak,

bu yayin
organlarindaki
tartismalara,
konaklar ve
hayir dernekleri
vb. yerlerdeki

yapariz.” diye tehdit savurduklari da biliniyor.) t0p|ant||ara

katilarak bir
‘kamusal alan”
yaratilmasina ve
genisletiimesine
katkida
bulundular.

iki toplum arasinda Onemli benzerlikler kadar
farkliliklar da oldugunu ve bu farkliliklarin
bazilarmin kadinlar agisindan can alict énemde
oldugunu unutmamak gerekir. Cesitli yazarlarin
dikkat ¢ektigi, ataerkilligin Islam’in sinirlarini astig1
ve kadimlarin ezilmesini salt Islam’a baglamanin
yanlis oldugu saptamasi dogru olmakla birlikte,
Osmanli Devletinde Islam’in yalmizca dinsel alanda

degil kiiltiirel alanda fiziksel mekana da yansiyan
etkisinin, bir 6zgiilliik 6gesi olarak, Osmanli feminizmine iliskin analizlere mutlaka
dahil edilmesi gerekir. Islamcilik ile medeniyetciligi birlestirme kaygilari eklenince,
Miisliiman-Tiirk kadinlarinin 6zgiirlesme sorununun ne denli getrefil oldugu ortaya
¢ikar.

Biitiinbu zorluklarakarsin, Osmanlikadinlaridabireysel 6zgiirliik ve onun temeli
olan 6zerklik talebini son derece etkileyici bigimde dile getirmislerdir. Miikerrem
Belkis Hanim'in su s6zleri Wollstonecraft'mn séziini ettigi “basit ddevler”in Stesine
gecen “nihai biiyiik amag¢”a gonderme yapar gibidir: “Hakk-1 insaniyelerinden
vazgecen veyahut ‘haklarimizin, ihtiyaglarimizin bir kismi verilmiyor’ diye hepsini
birakan, hicbir sey istemeyen hemsirelerimiz varmig! Zarar1 yok, ben yine vazife-i
vataniye-i insaniyemi kemal-i ifa edecegim. Hi¢ kimse istemesin, yalniz basima ben
isteyecegim. Onu istememek insanligima bence bir hiyanettir.”

Tiirkiye’de kadin hareketinin su yiiziine ¢ikist 1908 ikinci Mesrutiyet ile
miimkiin olmustur. II. Mesrutiyet, ne kadinlara ne de toplumun geri kalan
kesimine beklenen ozgiirliikleri getirmez ama gene de var olan goreli 0zgiirlitk
ortamimdan kadinlar da paylarini alirlar ve bu ortamdan kamusal alana daha
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¢ok cikabilmek icin yararlanirlar. Birbiri ardinca
“Di]nyada kadin dernekleri kurulur, Balkan Savaglarinin,
sonra da I. Diinya Savasi’nin patlak vermesiyle
I_(admlarm giderek artan sayida kadin ¢alisma hayatina girer.
llerlemesi” Bu arada kiz okullar1 da ilk mezunlarini vermis,
ba§||k|| rapor, boylece okumus ve aydin kadinlarin sayisinda

.. : onemli bir artis meydana gelmistir. Kadinlar, agir
dunya gene“nde savas kosullarinda, giderek parcalanmakta olan
kadinlarin imparatorlugun iginde bulundugu durumun da
yaygin b|g|mde etkisiyle, Tiirk milliyetciliginin gelismesine paralel
ayrlmC|I|Qa ve bir siire¢ izledigini ve Osmanli, daha sonra da
erken Cumhuriyet donemi kadin hareketine 6zgiil

siddete maruz

kaldigini ortaya Ulkemizde  kadinlarin  bilinglenme  ve
koydu_ derneklesme hareketlerinin Osmanli déneminde,

niteligini kazandiranin bu oldugunu soyleyebiliriz.

Cumhuriyet oncesi olarak belirledigimiz bu
donemde kadinlar, kurduklar ¢ok sayida dernekle rollerini sorgulamislar, egitim,
calisma ve toplum hayatina katilma taleplerini sergilemisler; kisith olsa da basar1
saglamiglardir. 1908'den itibaren kurulan diger baz1 kadin dernekleri Kadinlarin
Yiikselmesi Cemiyeti, Kizilay Kadinlar Kolu, Donanma Cemiyeti Hanimlar Subesi,
Cemiyeti Imdadiye, Kadin Haklarini Savunma Cemiyeti, Kadinlari Esirgeme
Cemiyeti, Anadolu Kadinlar1 Miidafaay1 Vatan Cemiyeti, Sehit Ailelerine Yardim
Birligidir. 20. yiizy1l baslarinda ise kadin dernekleri ve birlikleri kadinlarin siyasi ve
toplumsal haklari i¢in hala miicadele etmektedirler.

Ulkemizde Sivil Toplum

Ulkemizde insan haklar1 acisindan duruma bakildiginda aslinda tablo pek ig
agiat degildir. Ozellikle Avrupa ve OECD nin yaptig1 degerlendirmelerde Tiirkiye
insan haklar1 agisindan iyi bir karneye sahip degildir. BM Kadin, 2011'in basinda
kurulan, diinyada kadin haklarma iliskin var olan BM organlarindan bir¢ogunun
faaliyetlerini ayn1 ¢atida toplayan yeni bir kurum. Michelle Bachelet tarafindan
yonetilen BM Kadin, diinyadaki kadmnlarin durumuyla ilgili ilk rapor yayimlandi.
“Diinyada Kadinlarin flerlemesi” baglikli rapor, diinya genelinde kadinlarin
yaygimn bicimde ayrimcilifa ve siddete maruz kaldigini ortaya koydu. “Kanunlar
bakimindan onemli ilerlemelere ragmen milyonlarca kadin hald yasamlarinda
siddete maruz kaliyor ve bu siddet genellikle esleri tarafindan uygulaniyor.” ifadesi
kullanilan raporda 127 iilkenin evlilikte tecaviizii cezalandirmadigmna dikkati
gekildi. 61 iilkenin de kadina kiirtaj hakkini sinirladig1 ve ayrica genel kural haline
gelmis bicimde kadinlara erkeklere nazaran ytiizde 10 ila yiizde 30 daha az maas
verildigi ortaya koyuldu.
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Aile ici siddeti yasalarla engellemeyen {ilkelerde vatandaglarin yaklagik yarisi,

kadmlarin “belli durumlarda siddete maruz birakilmasinin anlasilir olabilecegini”
diistiniiyor. Ayni oran Tiirkiye'de yiizde 22, Vietnam'da yiizde 21, ABD’de yiizde 12,
Almanya’da yiizde 24 dolaylarinda Tiirkiye'nin kadmn haklar1 bakimindan en geride
durdugu alanlardan biriyse, hukuk. Ust diizey yargi kurumlarinda gorev alan kadin
orani Tiirkiye'de yiizde 13'le sinirli. Ruanda, Giircistan, Giiney Afrika, Kazakistan,
Guatemala, Arnavutluk gibi iilkeler, yargi temsiliyetinde esitlik bakimindan
Tiirkiye'nin ilerisindedir.

Ulkemizde STK larin Durumu

Ulkemizde STK sayisina baktigimizda, Tiirkiye'de STK sayist 80-85 bin
civarindadir. Ama bugiin Tiirkiye'nin 1/6’s1 civarindaki Isveg’te bu say1 250 bin.
Tiirkiye'nin 2/3"ii biiytikliikteki Fransa’da bu rakam 850 bin. Diinyanin en biiyiik
sivil toplum kurulusu, diinyanin en yoksul {ilkelerinden biri olan Banglades’te
bulunmaktadir. Olay ekonomik giicle ilgili degil, yonetim anlayisiyla ilgilidir.
Ailenin ¢ocuga, 0gretmenin 6grenciye, devletin vatandasina giivenmemesi boyle
zincirleme istikrarl bir siireg olarak siiriip gitmektedir.

Tiirkiye’deki STKlarmn % 93, 7’si derneklerden olusmaktadir. Vakiflarin orani
ise, % 3, 7'dir. Dolayisiyla, derneklerin sayist hakkindaki veriler, genel anlamda sivil
toplumdaki gelisimi temsil edebilir. Diyarbakir ilinde 2000 yilinda 213 olan STK
sayis1, 2007 yil1 itibariyla 464’e yiikselmistir. Tiirkiye'deki biitiin derneklerin sadece
% 36, 55’1 Istanbul, Ankara ve Izmirde bulunmaktadir. (http://dernekler.icisleri.
gov.tr) Istanbul 17060 dernek ve % 21, 14 derneklesme orani ile birinci sirada iken,

sadece 79 dernegi bulunan Ardahan da %0, 09 derneklesme orani ile son siradadir.

[1k kez iiniversitelerde kadin aragtirmalar1 merkezleri kuruldu, kadina yonelik
siddet ilk kez glindeme geldi ve kadinlarin siddetten korunup siginacaklar: merkez
olarak Mor Cati1 Kadin Sigmag: Vakfi kuruldu, sonra Ankara’da ayni amacl bir
siginak modeli olustu. Ankara’dakiler Belediye ile ortak calistilar. Kadinlarin
siddetten korunma gereksinimleri siyasal partilerin oy toplama istahini actig
icin 6nce Bakirkdy Belediyesi sonra Sisli Belediyesi bir siginak agti. Ancak kadin
hareketinden gelen kadinlar kadin siginaklarinin ciddi bir kamu hizmeti olmasi
gerektigini, siyasal parti baglantili yapilacak isin émriiniin uzun olmayacagini biitiin
gerekgeleri ile anlattilarsa da siyasal partileri ilgilendiren kamu hizmeti, kadinlarin
siddetten korunmas falan degildi, bu isin kendilerine ne kadar oy getirecegi hesabi
idi. O nedenle konunun uzmani kadinlar1 dinlemediler.

Secimlerde sigmak acan belediyelerdeki siyasal partiler yerlerini yeni gelenlere
birakinca, bu yeni gelenlerin ilk isleri kendilerinden onceki icraati yok etmek
oldugundan sigmaklar1 kapattilar. Bu arada kadma yonelik siddete duyarlilik
yayginlasmaya basladi. Yazili ve gorsel basinda daha ¢ok gazeteci calismaya baslad.
Onlarla konuya bakis acis1 da degismeye basladi. Artik namus cinayetleri daha
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cok duyulur oldu. Kadin gazetecilerin yaninda kadin sorunlarma duyarh erkek
gazeteciler de tek tiik goriilmeye basladi. Ancak bu kez de kadinlarin i¢ paralayici
siddet olgular1 gazetelerin 3. sayfalarinda, televizyonlarin kadin kdselerinde reyting
konusu olmaya basladi. Magazinlesti. Bu yaymlar aracilig: ile bir yandan kadmnlar
haklarin1 daha ¢ok Ogrenirlerken diger yandan satis ve izlenilirlik malzemesi
yapilmaya baslandilar.

Her ne kadar Anayasa'nin 10. maddesi kadinlarla erkeklerin yasalar oniinde
esit oldugunu belirtiyorsa da bu esitlik ilkesinin yasal olarak ihlal edildigi iki 6nemli
alana dikkat cekilmeye baslandi. Bunlardan biri 17 Subat 1926 tarihli ve 743 sayili
Tiirk Medeni Kanununun Aile Hukuku boliimii digeri de halen yiiriirliikte olan
01/03/1926 tarih ve 765 sayili Tiirk Ceza Kanunu idi.

Yine 1990 yilinda 6nce 422 sayili kanun hiikmiinde kararname ile Kadinin
Stattisii ve Sorunlar1 Bagkanlig1, Bagbakanliga bagli olarak kuruldu. Amaci, kadinlara
esitlik icinde sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve siyasi alanlarda hak ettikleri statiiyii
kazandirmak idi. Bu bagkanlik, ayni yil 25 Ekim'de 3670 sayili yasa ile Kadinin
Statiisii ve Sorunlar1 Genel Midiirliigii adin1 almis Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi'na baglanmis, sonra da 24 Haziran 1991'de tekrar Basbakanliga baglanmis
ve sorumlulugu kadinlardan, ¢ocuklardan, sakatlardan sorumlu bir Devlet
Bakanligi'na verilmistir. Icinde bulundugumuz 2004 yilina kadar bir tegkilat yasasi
¢ikartilmamis ancak bu yil bir yasaya kavusmustur. Ik yillarinda varlik nedeninin ve
tabaninin kadinlardan olustugunun ¢ok farkinda oldugundan tabandan kopmamis
stirekli olarak kadin sivil toplum orgiitleri ile baglantili olarak ¢alismistir.

Gegen yillarla kadin orgiitlerinin sayisi iyice artmis hemen her ilde bir veya
birden ¢ok kadin orgiitii kurulmustur. Bu Orgiitler devletin yapmadig veri
toplama isinden bolgelerinde sik goriilen kadin haklari ihlalleri ile ilgili durumlarin
diizeltilmesi amaci ile ulusal ve uluslararas: alanda ciddi ¢alismalar yapmustir.
1998e gelindiginde Tiirkiye'de karar mekanizmalarinda ve 6zellikle TBMM’de kadin
say1sinin azligindan yola ¢ikilarak siddete maruz kalan kadinlarin siddet ortamindan
uzaklasip can giivenliklerini saglama amaci 6nce 1972 yilinda Londra’nin Chiswick
semtinde toplandiklar: evlere sigimmaya baslamislar, ayni yil aym tip uygulamaya
Kanada’da rastlanmis, sonra buradan kadmn sigmaklar fikri dogmus ve diinyaya
yayilmuistir.

Iste 4320 sayili yasa diinyadaki bu uygulamanin kadin sivil toplum kuruluslart
tarafindan Tiirkiye'ye getirilmesi istemi sonucu ¢ikartilmistir ve Gene 1993'te BM
Genel Kurulu, Kadinlara Yonelik Siddetin Ortadan Kaldirilmas: Bildirgesi'ni kabul
ederek onemli bir adim daha atti. 1 Ocak 2002 tarihinden baslayarak Tiirk Medeni
Hukuku'nda gergek bir devrim yapilmis ve Medeni Kanun'un yillardir elestirilen
erkek egemen yapisina sinir getirilmistir. Medeni Kanun’un oldugu gibi ¢ikmasinda
kadin kuruluslarinin biiyiik katkisi olmustur. Ancak yasa tam ¢ikacagi sirada
mal rejiminin uygulamasinda 1 Ocak 2002 yilindan 6nce evlenmis olan kadinlar
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yararlanma dis1 birakilmastir.

1993 yilindaki Viyana Diinya Insan Haklari
Konferansi, kadinlarin insan haklarinin taninmasi
yoniinde bir diger 6nemli adim oldu. Viyana
konferansindan sonra 1995’te Pekin’de yer alan
4. BM Kadin Konferansi ise, kadin haklarini
insan haklarmin ayrilmaz ama 6zgil bir pargasi
kabul eden anlayisi onaylamis, ayn: zamanda da
kadinlarin insan haklarmi uluslar arast hukukun
ve idari mekanizmanin bir pargasi haline
getirmede onemli bir adim atmistir. Bunlar 6nemli
kazanimlardir; ancak kadinlarin insan haklarma
iligkin ihlallerin diinyanin dort bir yaninda siirdiigii

de unutulmamalidir. Kadinlara yonelik sistemli
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N

Kadinlara yonelik
sistemli insan
haklari ihlallerinin
durdurulabilmesi
icin, cinsiyete
dayanan
tarafliliklarin ve
ayrimciliklarin
aylklanmasi ve
kadin haklarinin

insan haklar:1 ihlallerinin durdurulabilmesi igin, insan haklari
cinsiyete dayanan tarafliliklarin ve ayrimcihiklarin

ayiklanmasi ve kadin haklarinin insan haklar Ola_rak kabul
olarak kabul edilmesini zorunludur. Hiik{imetler, edilmesini
kadinlara yonelik siyasal ve kiiltiirel saldirilar zorunludur.

siirdiirmeye ve tesvik etmeye degil, durdurmaya
yonelmeli ve bunun icin gerekli dnlemleri almakla sorumlu olmalidirlar. Her
devletin, kendi smurlar: iginde yer alan kadin haklar: ihlallerine miidahale etme
ve bagka tilkelerde bu tiir ihlalleri yapan giiclerle isbirligi yapmama sorumlulugu
vardir.

Bu ¢alismalarin sonucunda 1998 yilinda Ailenin Korunmasina Dair Kanun
¢ikmustir. Biitiin diinyada koruma emri veya uzak durma emri adu ile bilinen tedbir
mahiyetindeki bu yasa Tiirkiye’de ailenin korunmasi ad1 altinda cikabilmistir. Tyi
tarafi ayni ¢at1 altinda yasayanlar1 kapsamasidir. Ozellikle bosanilmis es, cocuklarla
sahsi miinasebeti kuruldugundan onlarin yasadig1 yeri bilmekte ve kadmin evini
basip onu dévmeye hatta cinsel tecaviizde bulunmaya devam etmektedir.

Fiziksel olarak zayif olan ve maddi giicii bulunmayan kadmn bilinen sebepler
de dahil ¢ogu zaman sebepsiz yere siddete ve cinayetlere maruz kalmaktadir.
Birakin insan canlisini hi¢bir mahliikat insanlik dig1 bir uygulamay1 hak
etmemektedir.

Sonug¢

20. ytizyihn ilk yarisinda, bir¢ok uluslararasi bildirge ve belge cinsiyet
bakimindan kadini ihmal etmeye devam etti ve kadinlarin 6zgiil haklarinin genel
bir “insan haklar1” paketi i¢cinde ele alinip tanindig1 varsayildi. Boylece, kadinlarin
sorunlarinin dile getirilmesi, taninmasi ve dolayisiyla da ¢oziilmesi gecikmis oldu.
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Ancak, dzellikle 19707lerde yiikselen yeni (ikinci dalga) feminist akim toplumsal

bir harekete doniismesiyle bu konudaki biling ve duyarlik artt1 ve bunun sonucunda
Birlesmis Milletler, 1979 yilinda Kadinlara Kars: Her Tiirlii Ayrimciligi Onlenmesi
Sozlesmesi (CEDAW), iiye tilkelerin imzasina agildi. Boylece, uluslararas: hukukta,
var olan insan haklar1 belgelerinin, kadimnlarin 6zgiil sorunlarmi tam olarak
kapsamadig1 ve bu konuda 6zel diizenlemelere ve 6nlemlere gereksinim bulundugu
kabul edilmis oldu ve “kadinlarin insan haklar1” kavrami, uluslararasi hukuk
belgelerinde giderek daha fazla yer almaya baslada.

Ne var ki, biitiin insan haklar1 sozlesmeleri arasinda, CEDAW, en fazla ¢ekince
konmus belgedir ve bu bir rastlanti degildir. (Cekince koyan {ilkeler arasinda ne
yazik ki Tiirkiye de vardir.) Belcika'dan Brezilya’ya, Kanada’'dan Tayland’a ve
Tirkiye’ye dek uzanan bir yelpaze iginde, gesitli devletler, ¢ekinceler koymuslardi;
1989 itibariyla 44 iilke imzalamaya bile yanasmamisti. 1980’lerde baslayan bu taban
hareketi 199071ara gelindiginde kurumlasmayabasladi. 1985’e gelindiginde Hiiktimet,
Nairobi'deki Birlesmis Milletler Diinya Kadin Konferansi'na katilabilmek amaci ile
Kadinlara Karsi Her Tiirliit Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmas: Sozlesmesi'ni, aile
hukuku ile ilgili temel maddelerine ¢ekince koyarak, imza att1.

Kadin Sivil Toplum Kuruluslari’'min son zamanlardaki en biiyiik basaris1 da
Kadin Bakis Agist ile Tiirk Ceza Kanunu Tasarisi'min hazirlanmast olmustur. Eski
adi Kadinin Insan Haklar1 Projesi olan ve yeni ad1 Yeni Coziimler Vakfi olan kadmn
kurulusunun bu konudaki katkis: ¢ok biiytiiktiir. Bylece 1 Nisan 2005’te yiirtirliige
giren Tiirk Ceza Kanunu kadinlarin istedigi bicimde diizenlenmistir.

Kendimizi yeniden kesfettigimiz 1980lerden bugiine kadin orgiitleri bereketli
bir toprakta fiskiran filizler gibi giinden giine giiclenerek cogalmaktalar. Bu giin
Tirkiye capimnda kadin danisma ve dayamisma merkezleri mevcuttur. Sosyal
hizmetler, belediyeler tarafindan isletilen pek ¢ok kadin sigmaklari mevcuttur.
Kadin sigmaklart ya da siginma evleri kadin cinayetleri ve kadin haklarmin
korunmasi agisindan etkin bir ¢dziim olmamuistir. Ciinkii 2002 yilindan bu yana
kadin cinayetleri % 1008’lerde bir oran ile artmigtir. Tiirkiye yine kadin orgiitlerinin
¢alismast sonucu 2000 yilinda Kadinlara Karsi Her Tiirlii Ayrimciligin Ortadan
Kaldirilmas: Sozlesmesi'ne koydugu cekinceleri kaldirmis ve bu sozlesmeye ek
olan ihtiyari Protokol’i imzalayarak kadinlara, BM Kadinlara Karsi Her Tiirlii
Ayrimcaligin Ortadan Kaldirilmas: Komitesi'ne bagvurma hakki tanimustir.

Calisma yasaminda cinsiyete dayali ayrimciligin varligr genel olarak mesleklere
yonlendirmede, ise eleman almada, isyerlerindeki tutum ve degerlendirmelerde
(isyerindeki cinsel taciz bunun bir parcasidir) belirgin hale gelmektedir. Meslege
yonlendirmenin, cinsiyetlere iliskin tutum ve Onyargilarin esas olarak okulda
sekillendigi gbz oniinde tutuldugunda cinsiyet¢i toplumsallagtirmanin ne kadar
onemli oldugu ortaya ¢ikar. Tiirkiye'de toplumsal cinsiyet esitligi agisindan oncelikli
sorun alanlari egitim, calisma yasams, siddet ve siyasal katilim olarak belirmektedir.
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2002 BM insani Gelisme Raporu’na gore Tiirkiye, ._

toplumsal cinsiyetle baglantili gelisme agisindan 2002 BM | :
nsani

177 tilke arasinda 88. sirada bulunuyor. Tiirkiye'de 00 sa

zorunlu 6grenimin 8 yila gikarilmasi, ozellikle kiz Gel|§me Rapo-

cocuklarinin okulda kalma siirelerini uzatarak ru'na gf)re Turki-

cinsiyet esitligi yoniinde atilmis olumlu Ancak ye, toplum sal

4+4+4 sisteminin ne kadar olumlu olacag1 konusu . o
kusgku ile izlenmektedir. Egitimin cinsiyetci icerigi CInSIyetIe baglan_
sorunu, ¢alisma yasamindaki esitsizlikle de tih gell§me acl-
yakindan iligkilidir. Parlamentolar aras: Konsey’in sindan 177 ulke
2(?.02 verilerine gore, kadml.arm temsili agisindan arasinda 88.
diinya ortalamasi % 14.5’tir. Avrupa ortalamasi
ise, Kuzey iilkeleri dahil edildiginde % 16.8, dahil | Slrada bulunuyor.

edilmediginde % 14.7'dir, ve tablonun i¢ acic

olmadigr ortadadir. Ancak tek basina Tiirkiye'ye baktigimizda, durum, % 4.4 ile
gercekten vahimdir. Bu oran ile Tiirkiye, toplumsal ve kiiltiirel agidan daha ileri
olmakla oviindiigii Arap tilkelerinden (% 4.6) geridedir.

Her ne kadar yukarida verilen tablolar Tiirkiye nin durumunu olumsuz gibi
gosterse de aslinda Tiirk kadini ailesiyle, kiiltiirii ile barisik ve gelecege giivenle
bakmaktadir. Hirsli degil azimli olan Tiirk kadin ge¢misi ile kiiltiir kopriisii kurarak
vatanseverligi hi¢ elden birakmadan var olan haklarini koruyacaktir. Toplumda
ozellikle annelik roliinii fazlasi ile 6Gnemseyen Tiirk kadini belirli noktalarda geride
kalmay1 onemsememistir, ¢iinkii ailesi, ¢cocugu mutlu olmayan bir Tiirk kadimni
ne kadar iyi bir kariyere sahip olsa da mutlu degildir, sadece 6ncelikleri farklidir.
Tiirk kadini haklarindan da vazgegmis degildir. Bu sebeple Tiirkiye’'de Kadin Sivil
Toplum Kurulusglari icin yikic1 olmadan yapic bir usul ve yol ile yapilacak ¢ok is
bulunmaktadir.
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&2,
o

CAM TAVANLAR

PROF. DR. SUNA BASAK

Giris

oplumsal cinsiyet esitligi, tiim toplumsal kurumlarda ve siireglerde disil
Tve erilin mevcut kaynaklara, firsatlara ve giice ulasmada ve bunlari
kullanmadaki esitligini ifade eder. Toplumsal cinsiyet esitsizligiise “... bir
toplumdaki kadinlar ve erkekler arasindaki durum, gii¢ ve sayginlik farki” (Giddens
2008: 438) olarak tanimlanir. Bir bagka ifade ile disil ve erilin mevcut kaynaklara,
firsatlara ve giice ulasmada ve bunlar1 kullanmadaki esitsizlik konumunu anlatir.
Son yillarda toplumsal cinsiyet esitsizligini ortaya ¢ikaran ve besleyen nedenler
konusunda zengin bir literatiir olusmustur. Sosyal bilimlerde 6zellikle; sosyoloji,
psikoloji, antropoloji ve iktisat biliminin bu konuyla ilgili gelistirdigi bir¢ok terim
vardir. Bu c¢alismada toplumsal cinsiyet esitsizligi, “cam tavan” (glass ceiling)
kavrami baglaminda ele alinmigtir.

Ozellikle kadin bakis acisindan hareketle yapilan pek ¢ok arastirma, ataerkil
anlayisla cinsler arasindaki esitsizli§in yapilandiriisinda, cinsiyet (sex) temelinde
erkegin kadina; toplumsal cinsiyet (gender) temelinde ise erilin disile tistiinliigiinii
kurgulayacak bicimde ayristirildigini gostermektedir. Bu durum, kadmin (disilin),
once “Oteki”lestirilip sonra {izerinde tahakkiim kurulmasina ve bunun sonucu
olarak da kadin bakis agisinin yok sayilarak farkli deneyimlerin goz ard1 edilmesine

* Gazi Universitesi I[IBF Kamu Yénetimi Bolimii Ogretim Uyesi.
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kadinlar orgut
ve meslek
hiyerarsilerinde
alt tabakalarda
yogunlagsmakta-
dir; erkeklerle

karsilagtirildikla-
rinda daha az
kazang, otorite ve
meslekte ilerleme
olanaklarina
sahiptirler.

ve ikincillegtirilmesine sebep olmaktadir (Serdar-
oglu 2008: 18). Feministlerin bu kurulumu/kurgu-
yu tespit ve analize yoOnelik arastirmalarinda
kullandiklar1 en temel kavramlardan biri de “cam
tavanlar”dir.

Yapilan arastirmalar, kadinlarin daha fazla is
hayatma katilmaya basladiklarini, daha iyi islerde
calismaya basladiklarini ve egitim imkanlarindan
daha fazla
gostermektedir. Calisan kadinlarimn aleyhlerine olan

faydalanmaya  basladiklarini
esitsizliklerde meydana gelen iyilestirmelere ve
kadinlarin beseri sermayelerine yapilan yatirimlara
ragmen, pek c¢ok arastirmaci bu gelismeleri yeterli
bulmamaktadir.

Bu arastirmacilarin ifade ettikleri gibi, tiim
kadinlar1 homojen bir grup olarak tanimlay1p tasnif
eden genellemeci beseri sermaye yatirimlarma

ve getirilerine odakli yorumlanan istatistiklerin
disma cikilarak bakildiginda, kadinlarin durumunun arzulanan diizeyde olmadig:
meydana ¢ikmaktadir. Mesela Davies ve Ann (1998: 339-341)’in kadin ¢alismalariin
sonuglarindan hareketle bildirdigine gore, kadinlar 6rgiit ve meslek hiyerarsilerinde
alt tabakalarda yogunlasmaktadir; erkeklerle karsilastirildiklarinda daha az
kazang, otorite ve meslekte ilerleme olanaklarina sahiptirler. Ayrica siirekli olarak
goriinmez engellerle, bir baska ifadeyle cam tavanlarla miicadele etmek zorunda
kalmaktadirlar.

Genellemeci anlayisla verileri toplanan ve dokiimii yapilip kadinlarin ¢alisma
hayatiyla ilgili sonuglara varilan ve dolayisiyla da gesitli kamu politikalarinin
gelistirilmesinde kullanilan istatistiklerin ve bu istatistiklere dayanan aragtirmalarin
eksik yonii, goriinmez engeller olarak tanimlanan cam tavanlari ortaya ¢tkaramamast;
bir diger eksik yonii ise, calisma hayatindaki basarisizliklar: agiklamak i¢in daha ¢ok
begeri sermaye odakli bir yaklagimi benimsiyor ve izliyor olmalaridir (Basak 2008:
4).

Beseri sermaye kurammin temel argiimani, daha donanimli aktorlerin ve
dolayisiyla kadinlarin daha bagarili olacag: seklindedir. Bu argiimani temel alarak
yapilan aragtirmalarin sonucunda, kadinlarin genel olarak egitim diizeylerinin,
gelirlerinin ve yaptiklari islerin ¢esitliliginin artmakta oldugunu soyleyebiliriz.
Ancak ortaya ¢ikan ve kadinlarin calisma hayatindaki yerlerini anlamamiza ve
agiklamamiza yarayan bu fotograflar, genellikle ¢oziiniirliigii diisiik fotograflardir.
Dolayisiyla da bu fotograflar, sosyal bilimcilere arzulanan ayrintilar1 vermekten
uzaktirlar (Basak, 2008: 4).
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Iktisatta toplumsal cinsiyet esitsizligine iliskin beseri sermaye kuramina

getirilen elestirileri, sosyolojide feminist yaklasim icinde yer alan liberal feminizme
yoneltilen elestirilerle birlikte diisiinmek miimkiindiir. Beseri sermaye kuraminin,
kadinlarin az para kazandiran, tek diize, yar1 zamanli ve gelecegi belli olmayan
islerde yogunlasmasinin nedenini; kadinlarin kendi 06zgiir bireysel tercihleri
ile agiklamaktadirlar ve bu agiklama “iktisatta kurumcu yaklasim tarafindan
elestirildigi” (Palaz 2002: 92) gibi, sosyolojide de radikal feministler tarafindan
elestirilmistir.

Liberal feministler toplumsal cinsiyet esitsizliklerini tipki begeri sermaye
teorisyenleri gibi sistemin ya da yapinn bir parcasi olarak gormezler. Onlar,
kadinlarin beseri sermaye donanimlarinin arttirilarak ve onlari var olan sistem iginde
calistirilarak, asamali iyilestirme yapmaya calisirlar. Egitim ve bagka demokratik
araclar yoluyla kadinlara firsat esitligini saglayip, korumak ve kadinlari erkeklerle
esit donanima yiikseltmek liberal feministlerin hedefidir. Liberal feministler,
radikal feministler tarafindan toplumsal cinsiyet esitsizliginin temel nedenlerini
ele almada basarisiz olmakla suglanmislardir. Radikal feministler, beseri sermaye
teorisyenlerinin aksine kadinlarin ikincil islerde yer almasimin ve yogunlasmasinin
bireysel tercihlerinin bir sonucu olarak gormezler. Radikal feministlere gore,
toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin sebebi ataerkil sistem, deger yargilar1 ve yerlesik
kabullerdir; yani toplumda var olan ve kadinlara engel teskil eden cam tavanlardir.
Kadinlarin erkeklerle ayn1 donanimlara sahip olduklari takdirde, toplumsal cinsiyet
esitsizliklerinin ortadan kalkacagina iliskin agiklama, toplumsal cinsiyet esitsizligi
olgusunun bir boyutunu (kadin ya da erkek bireylerin kazamilan niteliklerinin
esitlenmesini) agiklamis (Basak 2008: 6); ancak diger boyutunda yani iliskilerde neler
yasandigimi acgiklamada yetersiz kalmistir. Kadinlarin aleyhine isleyen goriinmez
engeller/cam tavanlar bu meselenin 6ziinii teskil etmistir.

Is yasaminda kadinlarin konumu ile ilgili olarak “cam tavanlar” kavraminin
incelendigi bu makalede; kavramin tanimlari, cam tavanlar1 agiklamaya yonelik
teorik yaklagimlar, cam tavanlar1 yaratan ya da devam ettiren sosyal ve orgiitsel
faktorler, cam tavanlar ile ilgili analizlere yonelik metodolojik goriisler ve son olarak
da, cam tavanlarin kaldirilmasinda 6ne siiriilen teklifler ele alinmistir.

1) Cam Tavanlar ve Cam Asansorler

Ekonomi ve sosyolojide, is yasaminda toplumsal cinsiyet esitsizligi konusunda
biiytiik bir inceleme alani, “cam tavanlar” kavrami etrafinda gelismistir. Cam tavan
metaforu, ilk olarak 1986 yilinda Hymowitz ve Schellhardt tarafindan, “Orgiitsel
hiyerarsilerde, yiiksek yoneticilik diizeyinin hemen altinda yer alan ve kadinlarin
bu seviyeye yiikselmelerini engelleyen ya da kisitlayan bir engel”i ifade etmek
tizere kullanilmistir (Dreher 2003: 542). Metaforun altinda yatan temel kavram
kisaca, “kadinlarin dikey hareketliligi 6ntindeki tikanma” (dikey ayrisma) olarak da
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._ ifade edilebilir (Yamagata vd. 1997: 571). Morrison
ise cam tavanlari, “kadinlarin belirli bir diizeyin

Morrison ise o L orlor”

ustline ¢tkmasini engelleyen goriinmez bariyerler

cam tavanlari, olarak tanimlarken; bu bariyerin bir grup olarak

“kadinlarin belirli kadinlara, kadin olduklart icin uygulandigin
Y8 &

bir di zeyin vurgulamaktadir (Baxter ve Wright 2000: 275-276).

st K Kadmlarmn kariyerleri agisindan cam tavan, 6zellikle
ustune ¢ikmasini evli ve ¢ocuklu kadinlarin, is yasaminda erkek
enge”eyen meslektaglarina gore daha az terfi 6diil alabilmesi
g('jr[jnmez olgusunu anlatmak icin kullanilmaktadir (Aytag
bariyerler” olarak | 208

Cam tavanlar kavrami, 907larin ortalarina

tanimlar gelindiginde iki yone dogru genisletilmistir:

Kavram bir yandan kadinlarin yami sira, irk ve
etnik azinliklar1 da kapsamaya baslarken; diger yandan da yalmizca {ist diizey
yonetim mevkilerini degil, her diizeyde yonetim ve karar mekanizmalarim
kapsayacak sekilde kullanilmaya baglamistir. Dolayisiyla kavram en genis anlamda,
isverenlerin, kadinlarin ve azinliklarin alt diizey otorite konumlarina gelmelerine
izin verdiklerini; ancak daha fazla kontrol sahibi olabilecekleri yiiksek pozisyonlara
ulasmalarma daha az izin verdiklerini ifade etmektedir (Eliot ve Smith 2004: 366).

Ayrica Baxter ve Wright (2000: 275, 278), genel olarak cam tavanlar goriisiiniin
icerdigi bir alt hipoteze isaret etmektedir: Bu hipoteze gore, kadinlarmn yiikselmesi
oniindekibariyerler, kadinlar hiyerarside yiikseldikce artmaktadir. Baska bir deyisle,
kadinlarin hiyerarsi kademelerinde yiikselme oranlar: erkeklerle kiyaslandiginda,
hiyerarsi diizeyi yiikseldikge diigmektedir.

Kadinlarin yiikselmelerinin oniindeki bariyerler asagida kavram tablosunda
sunulan on ti¢ ozellikle belirtilmistir.
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konularinda da daha az
goniillii olma

Pozitif Ozellikler Negatif Ozellikler Diger Ozellikler
e Bakim, yetistirme e Bagkasimin e Emir almaya yatkinlik
(gocuk ve yashlara yonlendirmesine agik
yonelik) konusunda dogal | olmama o isle ya da ¢alisma
yetenek kosullartyla ilgili hig sikayet
@ Daha az fiziksel giice etmeme
e Ev iglerine benzer sahip olma e Monoton ve tekrara
islerde beceri ve tecriibe dayali islerde parcali islerde
e Bilim ve matematikte biiytiik sabr gosterme
@ Daha yetkin el mahareti | daha az yetenekli olma
e Daha diiriist olma hali e Seyahat etmeye daha
az istekli olma
e Daha cekici fiziksel
goriintis o Fiziksel tehlikeye
maruz kalma ve
fiziksel gii¢ kullanma

Kavram tablosu Lordoglu ve Ozkaplan (2005: 256-257)deki bilgilerden derlenerek

olusturulmugtur.

Kadinlara atfedilen bu 6zelliklerden hareketle olugturulan 6nyargilar, kadinlarin

toplumsal hareketliligine set cekerler. Blau (aktaran Lordoglu ve Ozkaplan: 258).

Cinsiyete dayali ayrimciligin belirlenmesinde en 6nemli zorluklardan birinin de

isyerindeki bu goriinmez engeller oldugunu belirtir.
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isyerinde Goriinmez Engeller

e aile fotografi erkegin e aile fotografi kadinin masasinda
masasinda himmm! ailesi mesleginden 6nde geliyor!
aman tanrim, ne kadar ciddj,
sorumluluk sahibi bir erkek!

o erkegin masasi ¢ok daginik o kadinin masasi ¢ok daginik!
¢ok caliskan ve isine diigskiin bir | mutlaka diizensiz bir kadn!
adam

o erkek isyerinde e kadin isyerinde arkadaslariyla konusuyor...
arkadaslariyla konusuyor mutlaka kaytartyordur
mutlaka isteki en son

degismeleri konusuyordur...

o erkek yerinde yok... e kadin yerinde yok...

bir toplantida olmals... mutlaka aligverise gitmistir!
e erkek evleniyor ¢ kadin evleniyor

daha diizenli ve kararh hamile kalip isi birakacaktir
olacaktir

o erkek is seyahatine c¢ikacak | e kadin is seyahatine ¢ikacak

kariyeri i¢in iyi bir firsat acaba kocast ne der?

e erkek daha iyi bir is ¢ kadin daha iyi bir is buldugu i¢in
buldugu icin ayriliyor ayrliyor

firsatlart iyi degerlendirir! kadinlara giivenilmez!

Blau'dan (aktaran Lordoglu ve Ozkaplan 2005: 259).

Yukaridaki tablo bize, isyerinde aymi davranisi gosteren kadin ve
erkeklerin toplumsal cinsiyete iliskin &nyargilardan dolay: farkli algilandiklarin
gostermektedir. Ayni davranisin kadin i¢in farkls, erkek igin farkl algilanis: 6zellikle
de kadinlara yonelik gelistirilen olumsuz oOnyargilar, kadin ve erkekleri farklh
resmi ve gayri resmi degerlendirmelere maruz birakmaktadir. Psikoloji biliminde
onyargilar olarak isimlendirilen bu olgu sosyoloji ve ekonomide “cam tavan” terimi
ile daha genis bir iligki 6rgiisii etrafinda ele alinmistir.

Cam tavanlar kavramina paralel olarak Williams (1992), “cam asansorler”
kavramimi kullanmigtir. Bu metafor ise, genellikle kadinlarin agirlikta oldugu,
“kadin meslegi” olarak goriilen; hemsirelik, ilkokul 6gretmenligi, kiitiiphanecilik,
sosyal hizmetler gibi alanlarda calisan erkeklerin, ilerleme olanaklar1 bakimindan
avantajli durumda olduklarini ifade etmektedir. Bu mesleklerde ¢alisan erkekler,
genellikle meslegin disindan olan bireyler tarafindan dnyargilara maruz kalsalar da,
kadinlarin erkek-egemen mesleklerde yasadiklari deneyimlerin aksine, kariyerleri
agisindan yapisal avantajlarla karsilasmaktadirlar.
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2) Cam Tavanlar1 A¢iklamaya Yonelik Yaklasimlar

Is yasaminda toplumsal cinsiyete bagh firsat esitsizligi ile ilgili goriisleri
Dreher, “arz-tarafli” (supply-side) ve “talep-tarafli” (demand-side) teoriler olarak
baglica iki grupta toplamigtir. Buna gore, birinci gruptaki teoriler, kadin ve erkek
yOneticileri birbirinden ayirdig: diistiniilen beceri ve motivasyon faktorlerine isaret
etmektedir. Cam tavanlar1 acgiklamaya yonelik tiim arz-tarafli goriisler, kadin ve
erkekler arasinda, kadinlarin yiiksek yonetim diizeylerine ilerlemelerini engelleyen
nitelik farklari oldugunu ileri siirmektedirler. Bu goriisler de Dreher’e gore, asagidaki
gruplara ayrilmaktadir (Dreher 2003:543):

Beseri Sermaye Teorileri: Bu teorilere gore, cam tavanlarin var olmalarinin
sebebi, kadinlarin egitim ve kariyer bakimindan ereklere gére daha az beseri
sermaye biriktirebilmeleridir.

Cinsiyet Rolleri Sosyalizasyonu Teorileri: Yasamin erken donemlerinde
yasanan cinsiyet rolleri sosyalizasyonu, toplumsal cinsiyete gore farklilagsan ve is
yasaminda erkeklerin lehine olan yoneticilik tarzlarinin benimsenmesine sebep
olmaktadir.

Bir diger goriise gore de kadinlar, genellikle kendilerinden yasca biiyiik ve
daha fazla is deneyimine sahip olan erkek partnerler segmektedirler. Erkek partner
biiyiik olasilikla daha yiiksek gelire de sahip oldugu i¢in; kadinlar genellikle erkegin
kariyerinin ilerlemesini tesvik etmeye egilimlidirler.

Arz-tarafl teoriler: Dreher (2003: 543)’e gore, kariyer sahibi olmakta kadin-
erkek farkliliklarinin anlasilmasinda rol oynamis olsalar da, ampirik kanitlara
bakildiginda, neden az sayida kadmin iist diizey yonetim mevkilerine erisebildigini
aciklamada yetersiz kaldiklar1 goriilmektedir. Ote yandan talep-tarafli (ya da
yapisal) teorileri ise Dreher ikiye ayirmistir:

Sosyal Temas (Social Contact) Teorileri: Bu yaklasim Blau ve Kanter'in
teorileriyle sekillenmistir. Kanter, azinlik grubu {iyelerinin, cogunlugun birtakim
davranslari yiiziinden dezavantajli durumda kaldiklarini ileri siirmiistiir. Ornegin,
cogunluk grubu {iiyeleri, kendileri ile azinlik grubu tiyeleri arasindaki farkliliklari
abartarak, azinliklar: birtakim kaliplar (stereotipler) olarak gorme egilimindedirler.
Bu durum, azinlik konumunda olanlarin sosyal izolasyon, performans baskis1 ve rol
beklentilerine uyma baskis: altinda kalmalarina sebep olmaktadir. Ayrica Kanter’e
gore, cinsiyet oranlar1 daha dengeli duruma geldikge, azinlik tiyeleri; koalisyonlar ve
birlikler olusturarak grup iiyelerini etkileyebilecek konuma gelirler. Boylece, daha
dengeli gruplarda azinlik iiyeleri; yoneticilik pratiklerini, kendi basari ve firsatlarimi
gelistirebilecek yonde etkileme potansiyeline sahip olurlar (Dreher 2003: 544).
Kanter’in koalisyon olusturma ve kiiltiirel degisim hakkindaki bu goriislerinin cam
tavanlari anlamak agisindan 6nemini Dreher (2003: 544) asagidaki gibi agiklamistir:
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Alt diizey yonetim konumlarinda kadmnlarmn temsili arttik¢a kadm yoneticiler;

1. Erkek cogunlugun daha az goziine ¢arparlar ve dolayisiyla daha az izolasyon
ve performans baskisi yasarlar.

2. Koalisyonlar ve destek ag baglari olusturabilirler.

3. Onemli &rgiitsel kaynaklar olarak goriiliirler.

Sosyal temas goriisiiniin cam tavanlar i¢in a¢ilimini 6zetlersek; zaman icinde
dahacokkadin, erkek-egemen yonetim hiyerarsilerine girmeyebasladikga, kadinlarin
ilerleme firsatlar: artacaktir. Bagka bir deyisle, alt diizey yoneticilik konumlarinda
kadinlarin sayis1 arttikca, yiiksek yoneticilik diizeylerinde de artacaktir (Drehe 2003:
545).

Dreher’e gore, bir bagka talep-tarafli agiklama da Stratejik Insan Kaynaklar
Yonetimi (SHRM) geleneginden gelmektedir. Bu yaklasima gore; sirketler,
kadinlarin kariyer firsatlarini gelistirme yoniinde daha aktif rol alirlarsa, nitelikli
iist diizey kadin yoneticilerin avantajlarin1 ¢ok daha hizh goreceklerdir. Stratejik
Insan Kaynaklar1 Yonetimi yaklagimi isgiicii stratejisinin; bir érgiitiin is amaclarina,
kiiltiiriine ve ¢evresel kosullarina uygun olmasi gerektigini vurgular ve bu bakimdan
hem “kaynak bagimlilig1” teorisi, hem de kurumsal teori ile paraleldir. Kaynak
Bagimlilif1 teorisine gore, isgiicli piyasasinda kadin oram arttikca, sirketlerin de
kadm isgiicline bagimlilig1 artacagindan, sirketler insan kaynaklari sistemlerini
buna gore degistirmek zorundadirlar. Kurumsal teoriye gore ise sirketler, insan
kaynaklarint dis baskilara uyumlu yonde gelistirmek zorundadirlar. Kadinlarin
kariyer olanaklar1 s6z konusu oldugunda, degisen kiiltiirel beklentiler ve 6rnegin
esitistihdam olanaklarini 6ngoren yasalar, soz konusu digsal ortami olugturmaktadir
(Dreher 2003: 545).

Kadinlarin yoneticilik seviyelerine yiikselirken karsilastiklari cam tavanlari
agiklamak icin kullanilan yaklasimlar, Newman (1993: 362) tarafindan da Dreher’in
tasnifine paralel, ancak farkli bir sekilde gruplandirilmistir. Buna gore ii¢ temel
yaklagim s6z konusudur;

Dreher’in de ele aldig1 beseri sermaye yaklasimi, Newman’a gore bes temel
faktorii icermektedir. Bunlar; kadinin egitim seviyesi, becerileri, medeni durumu,
bakimindan sorumlu oldugu kisi sayis1 ve ¢ocuk bakimidir.

Newman’a gore cam tavanlar: agiklamaya yonelik sosyo-psikolojik agiklamalar
ise, cinsiyet rolleri sosyalizasyonunun yan sira cinsiyet rolleri stereotipleri, yoneticilik
kapasitesi ve motivasyon faktorlerini icermektedir.

Son olarak yapisal acgiklamalar, asagidaki faktorleri gbz oniinde bulundur-
maktadir:

1. Firsat dagilimi (toplumsal cinsiyet ayrimciligi, egitim ve bilgiye erigim,

mentorlar, deneyimlilerin “veterans” tercihleri)

2. Giig dagilimi (gtice erisim, cinsel taciz)
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3. Gruplarin sosyal kompozisyonu (istenen modele uygun olma/olmama ile

ilgili dnyargilar ve kadin rol modellerin varligi/yoklugu).

3) Cam Tavanlar1 Kirmanin Oniindeki Engeller
Cam tavanlarin varligini agiklamaya yonelik olarak one siiriilen bu teorik

yaklasimlarin yani sira cam tavanlari yaratan ya da devam ettiren pratiklerin de

tespit edilmesine yonelik ampirik calismalar séz konusudur. Ornegin Eyring ve

Stead (1998: 247), 1990'l1 yillardaki cam tavanlar literatiiriinii inceleyerek, kadinlarin

meslekiilerlemelerini engelleyen sosyal kalip yargilari ortaya koymustur. ABD “Cam

Tavanlar Komisyonu” (1993: 9) ise, sirketlerde cam tavanlar1 yaratan ya da devam

ettiren uygulamalar1 tespit etmistir. Asagida, cam tavanlar1 kirmanin 6niindeki

engeller, s6z konusu iki incelemenin sonuglarindan yararlanilarak siralanmaistir.

1.

3.

Kadmn ve azinliklarin yetenekleri ve liderlie uygunluklar1 hakkinda var

olan stereotipler ve 6n kabuller

Bazi1 yoneticilerin, kadinlarin sirketin séze dokiilmeyen kurallarmi
bilmeyecekleri ya da gozlemleyemeyeceklerinden korkmalari,
Kadinlarin “katilimc1” yonetim liderlik bicimlerinin erkekler tarafin-
dan otorite ve giiven eksikligi olarak goriilmesi,

“Erkeksi liderlik paradigmalarin1” benimseyen kadinlarin, “kadins1”
olmamaktan dolayr bir¢ok oOrgiit tarafindan cezalandirilmalari
(Erkeklerin ilerlemesine yardimci olan ozellikler tasiyan, zorlu ve
girisken olan kadinlarin erkek meslektaslar1 ve denetgileri tarafindan
fazla agresif bulunmalar1),

Bircok erkegin, kadinlarin kariyer ve aile dengesini kurabileceklerinden
stiphe duymasi,

Erkek yoneticilerin kadinlar1 annesi, kiz kardesi, karisi, kizi gibi
gormesi,

Erkek yOneticilerin kendilerine benzer kisileri desteklemeye egilimli
olmalari,

Insan kaynaklar1 boliimlerinde calisanlarin, kadinlarin daha az kariyer
odakli, daha azinisiyatif sahibi ve risk almaya daha azistekli olduklarina
inanmalart.

Enformel iletisim agbaglarindan diglama

Bir¢ok yonetim kurulunun, erkek meslektaslar arasinda arkadasca bir
yakimligin oldugu kuliipler gibi islemesi,
Erkeklerinbirbirlerindenalabildiklerienformel 6nerive sponsorluklarin
kadinlarda olmayist,

Ise alma yontemlerinin calisanlarin referanslarini/agbaglarini icermesi.

Yoneticilerin, sorumluluk gerektiren gorevlere kadinlari ve azimnliklar

yerlestirmek istememeleri
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4.

10.
11.
12.

e Kadinlar1 yoneticilikten bir 6nceki diizeylerde (in line jobs) gorevlen-
dirmenin riskli goriilmesi.

Ucretlerde, primlerde ve ek ddeneklerde esitsizlige yol agan, degerlendirme

sistemlerindeki yetersizlikler

e Aynmi gorev ve sorumluluk diizeyinde standartlarin, kadinlar ve
azinliklar i¢in daha yiiksek tutulmasz.

Ozenli planlama ve planli gérevlerin olmayist

Etkili yoneticilik egitimlerinin ve kadin ¢alisanlarin gelismesinden sorumlu

yoneticilerin eksikligi

Yiiksek potansiyeli olan azmlklarin ve kadinlarmn belirlenmesi ve

izlenmesine yonelik planlamalarin olmayisi ya da basarisizligt

Calisma zamanlar1 ve yerlerinin esnek olmayis:

Calisanlarin aile ve is sorumluluklarini dengeleyebilecek programlarin

olmayisi

Kadinlar i¢in yatay hareketliligin eksikligi “camdan duvarlar”

Cinsel tacizin halen mevcudiyeti

Birgok isverenin bu engellerin varligini inkar etmesi

4) Cam Tavanlarin Analizinde Metodolojik Sorunlar

Bir metafor olarak cam tavanlar, giiclii yan anlamlar ifade edebilmekle

beraber, Yamagata’ya gore, kadinlarin, kariyer firsatlarini 6lgmede bir arag olarak

analitik yetersizlikleri gozden kacirilmamalidir. Yamagata'ya gore cam tavanlari,

organizasyon diizeyinde ve meslek diizeyinde olmak {izere iki boyutta diistinmek

gerekmektedir. Ornegin bir kadin, ¢alistig1 organizasyon icinde belirli bir meslekte

hiyerarsik basamaklar: tirmanamiyor, fakat yine ayni organizasyonda hiyerarsik
basamaklar1 tirmanmakta engellerle karsilasmayacag: bagka bir meslege gecerek
ylikseliyor olabilir (Yamagata vd. 1997: 571).

Benzer bicimde Baxter ve Wright (2000: 290-291) da cam tavanlar hakkinda
karsilagtirmali analizler yapilmasi amaglandiginda karsilasilabilecek yontemsel
sorunlara dikkat ¢ekmislerdir. Bu sorunlar asagidaki gibi dzetlenebilir:

1.

Organizasyonlarin igyapilarindaki hiyerarsik diizenlemeler ¢ok cesitli ve
birbirinden farklidir, yani standart degildir. Ornegin, kiigiik bir ditkkandaki
“orta diizey” yOnetici ile farkli departmanlari ve her departmanin kendi ig
hiyerarsisi olan biiyiik bir sirketin “orta diizey” yoneticisinin analizlerde
esit tutulamayacagi goz oniinde bulundurulmalidir.

Bireylerin hiyerarsik diizeyler arasindaki ilerlemelerini tespit etmekte de
giicliikler s6z konusudur. Ornegin, daha &nce yoneticilik konumunda
bulunmamuis bir birey, dogrudan bir sirketin yonetim konumunda ise
girebilir ya da kiiciik bir firmada ytiksek bir diizeyden, biiyiik bir firmanin
alt diizey yoneticilik konumuna gegis yapan bir kiginin durumu da
aslinda ilerleme olarak goriilebilir. Bunun disinda, kisi, bir iist diizeye
¢ikmadan Once goniilli olarak isten ayrilmis da olabilir ve bu gibi
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durumlarin cam tavanlara kanit olarak ._
degerlendirilmemesi 6nemlidir.
c N Cam tavanlari

am tavanlarin varligmma isaret eden
durumlar, ashinda bir iilkenin ya engellemek
da ekonominin isgilicii piyasasinda I(}In §irketler,
kadinlarin durumu ile ilgili tarihinin . .
uzantisidir. Ornegin, kadinlarin isgiiciine §|rket gevresi ve
katilimlarinin yeni bagladig1 bir durumda, kultirinde var
kadinlarin st diizey yoneticiliklere :
ylikselebilecegi kadar zaman heniiz olan barlyer ve

gecmemis olabilir ve bu durumun onyargllari tespit
cam tavanlar1 tespit ederken go6zden ed|p bunlari yok

kacirilmamasi gerekir. . .
: 5 etmeye yonelik

Sirket calisanlarinin niteliklerindeki olgii-
lemeyen birtakim farkliliklar da cam sistematik

tavanlarin analizinde i?n.em}idir. B.unlavrf yakla§|m|ar
cam tavanlar1 varmis gibi gosterebilecegi L L
gibi, var olduklar1 durumda da ge“§t|rme“d|rler-
maskeleyebilecek faktorlerdir.

Baxter ve Wright (2000: 291)'a gore, yukaridaki yontemsel riskleri goz oniinde
bulunduran cam tavanlar hakkindaki “ideal” bir veri; calisanlarin tam bir is
tarihgelerini (work history), is ile ilgili kisisel ozelliklerinin dokiimiinii ve isten
¢itkmis olanlar ile ilgili bilgiyi de icermeli ve genis bir 6rneklemden elde edilmis
olmalidir.

5) Cam Tavanlarin Onlenmesi

Cam tavanlari, makrodan mikroya tiim yapilanmalarimn i¢inde tespit edebilmek
miimkiin-diir. Cam tavanlar, yalnizca birey ya da grup olarak kadinlarin ya da
azimnliklarin sorunu olarak degil, sirketlerin ve ekonominin sorunu olarak da
goriilmektedir. Ornegin, Dreher (2003: 542)e gore cam tavanlar, gesitli sebeplerden
dolay1 sirket performansi diizeyinde sorun olugturur:

1.

Altdiizey yonetici kadinlar, yiiksek yoneticilik diizeyine ulagma firsatlarmin
toplumsal cinsiyetleri yiiziinden kisitlandigini algiliyorlarsa, bu diizeyde
rekabet i¢in motivasyon ve istekleri kalmayacaktir. Rekabetin diismesi ise
orgiitiin tiim diizeylerinde iiretkenligi olumsuz etkileyecektir.

Yiiksek yoneticilik seviyelerinde kadinlarin yer almamasi, yonetici
kadrolarinda homojenlesme sonucunu doguracak; bu durum ise, bu
yOnetici gruplari tarafindan alinan kararlarin sirket igin zayif ya da maliyetli
olmasina sebep olacaktir.

Cam tavanlar, sirket icin gerekli yetenek ve kaynaklarm arzim
kisitlayacaktir. ABD “Cam Tavanlar Komisyonu” cam tavanlarin ortadan
kaldirilmasina yonelik 6neriler ortaya koymustur. Buna gore, kadinlarin ve
azinliklarin yiikselme basarilarini arttirmak igin, isverenlerin ve orgiitlerin,
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cam tavanlari, “profesyonellerin ve yoneticilerin kariyerlerinde ilerlemenin
miimkiin olmamaya bagladig1 sabit bir nokta” olarak degil, “farkli” olan
bireylerin gelisme ve ilerlemelerini olumsuz yonde etkileyen “olaylar seti”
olarak anlamalar1 gerekmektedir. Ayrica sirketler, cam tavanlar1 yalnizca
toplumsal cinsiyet temelli bir olgu olarak gormemeli, azinlik erkekleri
de dahil olmak tizere, farkli calisan gruplarini etkiledigini goz oniinde
bulundurmalidirlar. Cam tavanlar: engellemek i¢in sirketler, sirket cevresi
ve kiiltiiriinde var olan bariyer ve ényargilari tespit edip bunlar1 yok etmeye
yonelik sistematik yaklasimlar gelistirmelidirler.

Ote yandan Kephart ve Schumacher (2005: 15)'in incelemesine gore, kadinlar
glinlimiizde cam tavanlara bir tepki olarak, sirketlerde hiyerarsik merdivenleri
tirmanmay1 birakip, kendi sirketlerini a¢maya baslamislardir. Kephart ve
Schumacher, kadin girisimcilerin isgiiciinde baslattiklart bu yeni “trend”in, 21.
ylizyihn kadin hareketini simgeledigini belirtmektedirler.

Sonuc¢

Meseleye sirketlerden ziyade makro boyutta bakacak olursak, su tespitlerde
bulunabiliriz: Kadinlarin sayginlik, ekonomik ve siyasi gii¢ hiyerarsisinde dikey
hareketliligini engelleyen cam tavanlar; toplumda yaygin olan deger yargilari,
yerlesik kabuller ve 6n yargilardir. Toplumda, kadinlarin ¢alisma hayatinda erkekler
kadar giivenilir olmadigl, ciinkii kadinlarin evlendiklerinde ya da g¢ocuk sahibi
olduklarinda isi terk edecegi veya evdeki sorumluluklarindan dolay1 ise kendilerini
tam olarak veremeyecekleri diistiniilmektedir.

Glintimiizde on y1l veya daha 6ncesine bakarak daha fazla kadin makro boyutta
yapisal konumda, daha {ist tabakalarda yer almaya baglamis ve daha fazla kadmn
ticret karsilig1 islerde calisiyorsa da, halen {ist tabakanin tamamina yakini erkekler
tarafindan doldurulmakta ve geleneksel olarak ticret karsilig1 calisma, erkeklere 6zel
bir durum olarak goriilmiistiir. Meslege bagl toplumsal cinsiyet ayrimi, erkeklerin
ve kadinlarin farkl tiirlerdeki islere yonelmeleri gercegine atifta bulunmakta;
“kadinlara 6zgli” birgok is, diisiik ticretli meslek siniflandirmasina girmektedir.
Kadinlar daha ¢ok yar1 zamanli islerde calismaktadirlar. Toplumsal cinsiyete dayali
ticret farklihig, ortalama olarak kadinlarin hayatlar1 boyunca, aymn vasiflara sahip
erkeklere kiyasla daha az para kazanmalar1 gercegine isaret etmektedir. Kadinlar,
geleneksel olarak erkeklerin kariyerlerinde ilerlemelerinde imkan saglayan belli
is kategorilerine dahil edilmemislerdir. Son yillarda kadinlar giderek artan sayida
profesyonel ve yonetici makamlara gelmekte iseler de, sayilar yine de erkeklerle
kiyas kabul etmeyecek oranda diigiiktiir (Basak 2008: 15). Diinya ve Tiirkiye
niifusunun yarisini tegkil etmelerine karsin kadinlarin is yasamina katilim oraninin,
ozellikle yonetim kadrolarinda diisiik olmasina bir¢ok calismada dikkat ¢ekilmistir
(Acar 1998: 337; Aycan 2001: 173). Tiirkiye'de ist diizey yonetim kadrolarinda
kadinlarin oraninin % 4 ile % 6 arasinda oldugunun tahmin edildigini belirten Aycan
(2001: 173), gelismis tilkelerdeki hemcinslerine gore, Tiirkiye’deki kadinlarin st
diizey yonetim kadrolarinda temsilinin daha iyi oldugunu tespit etmistir. Mesela,
ABD'nin en biiytik bes yiiz sirketinin yonetim kurullarinda kadin oran1 1993 yilinda
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% 8,2 diizeyinde iken, bu oran 2001'de ancak % ._
12,2'ye ulasabilmistir (Siizer 2002). ILO'nun 96. ..
Uluslararas1 Calisma Konferans: Raporuna gore, Toplumsal cinsi-
Tirkiye’de orta ve iist kademe yoneticilerinin % yet e§|tS|zI|g|n|n
211 kad.l.ndlr (http://www. tisk.org.tr/isverensayfa- teSpItI ve ortadan
asp?vaziid=1772=88, 11.11.2008).

Kadinlar ve erkekler ayni beseri sermaye kaldirnimasinda
Ozellikleriyle donatiliyor olsalar bile, kadinlarin kullanilacak olc¢ut
sosyal sermaye birikimlerini engelleyici cam ve dnlemlerin
tavanlar, yani kadmnlarin toplumda iligki .
agbaglarinda yer almalarina ket vuran cam yasal duzen-
tavanlar, ortadan kaldirilmadik¢a, kadinlarin lemelerle
glic hiyerarsilerinde dikey hareketlilikleri ve
sosyal sermayeye sahip olmalar1 ¢ok zordur. sinirli olmasi
Toplumsal cinsiyet esitsizliginin yalmizca begeri e|e§t|r||m|§t|r
sermaye teorisyenlerinin tespit ettigi niteliklerin
iyilestirilmesi ya da liberal feministlerin ifadesiyle, yasal konumla izah edilmesi
yeterli degildir. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin tespiti ve ortadan kaldirilmasinda
kullanilacak o6lgiit ve onlemlerin yasal diizenlemelerle smirli olmas: elestirilmistir.
Esitsizligin giderilmesinde 6zellikle birinci dalga liberal feministlerin katkilar1 inkar
edilemez. “De jure” esitlikle birlikte “de facto” esitligin saglanabilmesi, radikal
feministlerin 6zenle {izerinde durduklari cam tavanlarin kirilmasiyla miimkiindiir.
Cam tavanlarin kirilmamasi toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin devami demektir
(Basak 2008: 17). Tiirkiye’de bu engellere dikkat c¢ekenler radikal, postmodern ve
Islameci feministler olmustur.

Cam tavanlarla ilgili literatiir incelendiginde Cotter, Hermsen ve Ovadia
(2001: 4-15), cam tavani, diger toplumsal cinsiyete dayali esitsizliklerden ayiran
dort kriter tanimlamistir. Bunlardan ilki, cam tavan kavraminin “kadinlarin ve
azimliklarin yiikselmelerinin 6niindeki yapay engelleri yansitmasidir”. Bu sebeple
cam tavandan soz edildiginde sadece “toplumsal cinsiyet esitsizligi” degil, ayni
zamanda “ayrimcilik” da giindeme gelmektedir. Tkinci kriter, cam tavanin 6zellikle
orgiitlerde hiyerarsinin {ist basamaklarindaki esitsizlik olgusunu yansitmasidir.
Toplumun genelinde ve calisma hayatinda, orgiitlerde hiyerarsi boyutunun tim
diizeylerinde, kadinin ilerlemesinin dniindeki engeller sabit ise, cinsiyete dayali bir
ayrimcilik s6z konusudur. Tkinci kriterle baglantili olan {igiincii kritere gore cam
tavan, sadece Orgiitlerdeki tist hiyerarsilerde farklilasmis cinsiyet oranlarini degil;
ayn1 zamanda ilerleme sansinda cinsiyete dayal esitsizligi temsil eder. Buna bagh
son kriter ise; kariyerin ilerlemesine bagli olarak dezavantajlarin artmasidir.

Ozetle, cam tavanlarla ilgili literatiir incelendiginde, kadinlara iliskin alginin
olusumunda etkili olan faktorlerin cogunlukla kadinlarin daha yiiksek diizeylerdeki
isleri elde etmek igin yetenek eksikliginden gok kalip yargilar, rol ¢atismasi, ise alim,
terfi ve licretlendirmede ayrimcilik yapilmasi; mentore (yol gostericiye, rehbere)
sahip olmama ve sosyal sermaye eksikligi oldugu ortaya konulmustur. Kadinlarin
beseri sermaye donanimlarini yiikseltmelerine ve goreli basarilarina ragmen;
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makro boyutta toplumda ekonomik giig, siyasi gii¢ ve sayginlik hiyerarsilerinde

ist tabakalara geg¢melerinin; mezzo ve mikro boyutta ise, Orgiitlerde kariyer
basamaklarini tirmanmalarinin 6niinde cam tavanlar engel teskil etmektedir.
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TURKIYE'DE VE DUNYADA
‘“KADININ INSAN HAKLARI”

YRD. DOC. DR. SEVDA YASAR COSKUN'

“Toplumsal kalkinma kadin erkek birlikte gerceklestirilebilir.
Kadmnlarim geri birakan toplumlar geri kalmaya mahkiimdur...”
Agustos 1928

Mustafa Kemal Atatiirk

Insan haklar1 yeryiiziindeki tiim bireylerin sadece insan olduklari igin sahip
olduklar1 haklari ifade etmektedir. Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesinde de bu
cergevede cins, dil, din, siyasi, milli veya sosyal koken, servet, dogus veya diger
herhangi bir fark gozetmeksizin, insanin insan olmasi nedeniyle her insan tarafindan
yararlanilabilen haklara “insan haklar1” denmektedir.

Hukuk tarafindan korunmaya deger menfaat olarak tanimlayabilecegimiz
hak kavrami dogal olarak hukukun konusunu olusturmaktadir. Her ne kadar
insan haklar1 sadece insan olarak dogmakla kazanilan degerler olsa da, ihlal veya
inkar1 halinde hukuk sistemi tarafindan giivence altina alinmak zorundadir. insan
haklar1 kavraminin temel oOzellikleri evrensellik, vazgecilmezlik, {istiinlitk ve
devredilmezliktir. Modern hukuk kurallarinda insan haklarinin bu 6zelliklerinin
“devredilmez, vazgecilmez temel hak ve oOzgiirliikler” olarak ifade edildigini
gormekteyiz.

* Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi.
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._ Kadin haklar;, kadinlarin erkeklere esit

186. yy’ da “Kadin sekilde sahip oldugu sosyoekonomik, siyasi
insan midir?” ve vyasal haklarin tamamina verilen isimdir.
) Konunun neden kadin haklari veya insan haklari
tart|§maS|n|n seklinde degil de “kadinin insan haklar1” olarak
yapiimig olmasi ele alindigi seklinde bir soru akla gelebilir. 16.
bile kadin haklari yy.’da “Kadin insan midir?” tartismasmin yapilmig

olmasi bile kadin haklar: kavraminin insan haklar:

kavraminin insan
haklari kavrami

kavrami gergevesinde tartisilmasini  zorunlu

kilmaktadir. Dolayisiyla, genel insan haklar: ile

gergevesmde ilgili diizenlemelerin ayrica Ozellikleri de dikkate
tart|§|lmaS| ni almarak kadin haklar tarafindan tamamlanmasi
zorunlu gerekmektedir. Kadin haklarmin  6zgilinliigii
Kilmaktadir. vurgulanirken yapay bir ayrimdan yola ¢ikilmayip

aksine, insan haklar1 kavramina somut bir igerik

kazandirabilmek amaclanmaktadir. Bu nedenle, insan haklari kavraminin kadin
haklar1 kavrami ile de tamamlanmasi geregi dogmaktadir.

Aslinda kadin haklarmin insan haklar1 biitiiniinden ayr1 tutulmas: dogru bir
yaklagim degildir. Ciinkii zaten kadinlarin talep ettigi pek ¢ok hak aslinda kadinlara
Ozgii ayricalikli haklar degil; kadin-erkek, geng-yasli, her insanin dogustan sahip
olmas: gereken haklardir. Dolayisiyla s6z konusu edilen haklar sadece kadinlar
ilgilendiren haklar olmadig: i¢in “kadin haklar1” terimi tercih edilmemis; fakat ayni
zamanda insan haklarinin biitiiniine dahil olmalar1 hasebiyle de “kadinin insan
haklar1” olarak isimlendirilmistir.

Demokrasi, genel olarak insan haklar1 ve demokratiklesme siirecinin ayrilmaz
bir parcasidir. Benzer sekilde demokratiklesme siireci ve kadinin insan haklar:
arasinda ¢ift yonlii bir iliski vardir. Hukukun iistiinliigii ilkesine dayali demokratik
bir toplum diizeninin kurulamadigy, siddetin egemen oldugu, cinsiyet ayrimciliginin
s0z konusu oldugu bir toplumda kadmin insan haklari ihlalleri elbette ki artarak
varligini siirdiirecektir.

Bu baglamda, niifusun yarisi olusturan, gelecekteki toplum {iyelerinin
temelini atan kadinlarin insan haklarinin her tiirlii ayrimciliktan arindirilarak
hukuki giivence altina alinmas: demokratik ve c¢agdas bir toplum diizeninin
kurulmasi siirecine énemli bir katkida bulunacaktir.

Calismada oncelikle kadinin insan haklarina iliskin diinyada yasanan hukuki
gelismeler ele alinacak, daha sonra konuya iilkemiz agisindan yaklasilacaktir.
Ulkemize iliskin gelismeler medeni hukuk, ceza hukuku, is hukuku ve borglar
hukuku kategorileri altinda inceleme konusu yapilacaktir. Konu c¢ok yo&nli
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oldugundan kadmin insan haklarna iligkin boyle
bir sinir ¢izme zorunlulugu s6z konusu olmustur.

Kadin Haklar1 Konusunda Diinya’da Yasanan

Hukuki Gelismeleri'

Kadin haklarina iligkin ilk girisimlerin 17.
ylizyllda Mary Astell, tarafindan dile getirildigi
goriilmektedir: “Eger biitiin insanlar dogustan
Ozgilirse, nasil oluyor da kadinlar kéle doguyor?”
sorusunu soruyordu (Mitchell 1998, s. 32.).
Aydmlanma doneminde ise Wollstonecraft,
kadinlara erkeklerle esit egitim hakki talep ediyordu
(akt. Lerner 1993).

1789 Insan ve Yurttas Haklar1 Evrensel
Bildirgesi'nde sozii edilen “insan ve yurttas”
kavraminin kendilerini kapsamadiginin bilincinde
olan ve Fransiz Devrimine katilan kadinlardan
Olympe de Gouges 1791'de “Kadin ve Yurttas
Haklar1 Bildirgesi”’ni ilan etmistir. Bu nedenle,
“kadin cinsine yakismayacak bicimde politika
yapmaya kalkistig1 i¢in” devrimci mahkeme

Kadinlarin,
daha once
mucadelesini
verdikleri
hukuksal esitlik
sOylem ve
talepleri 19. ve
20. yluzyilda,
hayatin her
alaninda yapilan
cinsiyete dayall
ayrimciligin
kaldiriimasi
noktasina
yonelmistir.

tarafindan giyotine gonderilmistir (Berktay 2004).

Kadinlarin, daha once miicadelesini verdikleri hukuksal esitlik sdylem
ve talepleri 19. ve 20. yiizyilda, hayatin her alaninda yapilan cinsiyete dayali
ayrimciligin kaldirilmasi noktasina yonelmistir. Sirf kadin olmak herhangi bir
alandan dislanmak i¢in gerekce olamaz goriisiinden hareketle miicadele kamusal
alanda yer alma, siyasi ve sosyal alanda esitlik taleplerine doniismiistiir.

19. ylizyilda baslayip 20. ylizyllda devam eden miicadele ile kadinlar,
Birlesmis Milletler’e {iye {ilkelerin ¢ogunda esit siyasal haklar elde etmislerdir. Yeni
Zelanda’'da kadinlara se¢gme hakki 1893'te, secilme hakki 1918’de verilmistir. Bu yasa
tiim 1rktan kadinlar1 kapsamaktadir. Avusturalya’da kadinlar segme hakkini 1902'de
kazanmistir. 1906 yilinda Finlandiya kadin vatandaslarina se¢me ve segilme hakki
taniyan ilk Avrupa tilkesi olmustur. Finlandiya, diinyada ilk kadin milletvekillerinin
meclise girdigi tilke unvanint da tagir. 1907 yilinda 19 kadin milletvekili meclise
girmeyi bagarmustir.

1917'de Rusya ve eski Sovyet cumhuriyetlerinden bir kisminda da kadinlar
se¢me ve segilme hakki elde etmislerdir. Amerika Birlesik Devletleri'nde 1920,
Birlesik Krallik’ta tam oy hakki 1928; Giiney Afrika Cumhuriyeti'nde 1930'da beyaz
irka, 1984’te Hint 1irkina, 1994'te de siyah 1rka, oy hakki taninmustir.
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Fransa’da 1944’te kadinlara se¢gme ve secilme hakki verilirken; italya’da 1925'te
belediye secimlerinde 1946’da genel secimlerde oy hakki verilmistir. Brezilya'da
1934’te, Filipinler'de 1937'de, Arjantin ve Meksika'da 1946’da, Japonya'da 1945'te,
Cin'de 1947'de, Liberya’da 1947'de, Uganda’da 1958’de ve Nijerya’da 1960ta kadinlar
oy verme hakkina sahip oldular. Isvicre’de kadinlarin se¢cme ve segilme hakkini elde
etmesi 7 Subat 1971'de gergeklesirken Isvicre’'ye bagl Appenzell kantonunda ise
1990’1 bulmustur. Gene de, hala kadinlarin oy hakkina sahip olmadiklar1 ve cogu da
Miisliiman olan baz1 {ilkeler vardir.

Bir¢ok uluslararas: bildirge ve belge kadin haklarini herhangi diizenleme altina
almayip genel bir “insan haklar1” paketi icinde ele almip tanindig1 varsayilmigtir.
Ancak, 6zellikle 1970"lerde bu konudaki biling ve duyarligin artmasinin sonucunda
Birlesmis Milletler, 1979 yilinda “Kadinlara Karst1 Her Tiirlii Ayrimciligin
Onlenmesi Sozlesmesi” (CEDAW), iiye {ilkelerin imzasina acilmistir. Boylece,
uluslararasi hukukta, var olan insan haklar1 belgelerinin, kadinlarin sorunlarim
tam olarak kapsamadig1 ve bu konuda 6zel diizenlemelere ve 6nlemlere gereksinim
bulundugu kabul edilmis oldu ve “kadinin insan haklar1” kavrami, uluslararasi
hukuk belgelerinde giderek daha fazla yer almaya bagladi. Ne var ki, biitiin insan
haklar1 s6zlesmeleri arasinda, CEDAW, en fazla ¢ekince konmus belgedir. (Cekince
koyan tilkeler arasinda Tiirkiye de vardir.) Ayrica, ¢ok sayida iilke, daha basindan,
sozlesmeyi imzalamaya bile yanasmamislardir. Ustelik devletler, CEDAW soz
konusu oldugunda cekincelerinin sézlesme ile uyumlu olup olmadigin kendileri
belirleyeceklerdir. CEDAW’a cekince koyan devletler sadece Islam iilkelerinden
ibaret de degildi. Belgika’'dan Brezilya'ya, Kanada'dan Tayland’a ve Tiirkiye'ye dek
uzanan bir yelpaze icinde, gesitli devletler, ¢cekinceler koymuslard:.

Kadinlarin insan haklarinin taninmas: yoniinde bir diger énemli adim 1993
yilindaki Viyana Diinya Insan Haklar1 Konferansi olmustur. Konferansta dzellikle,
kadin haklar ile dinsel agirilik arasinda olusan/olusabilecek olan karsithga dikkat
cekilmistir. Viyana Eylem Programi ayrica, 1979 Sozlesmesi'nin en zayif taraflarindan
biri olan, devletlerin koydugu cekincelerin kaldirilmasini ve uygulamanin stirekli
gozden gecirilmesini tavsiye etmistir. Viyana Konferansinda “kadinlarm biitiin
insan haklarindan tam ve esit olarak yararlanmalarini saglamanin” hiikiimetlerin
ve BM'nin 6ncelikli gérevleri arasinda oldugunu da belirtilmistir. 1993'te BM Genel
Kurulu, Kadinlara Yonelik Siddetin Ortadan Kaldirilmas: Bildirgesi'ni kabul ederek
onemli bir adim daha atmistir.

1994'te Birlesmis Milletler insan Haklar1 Komisyonu'na kadina yonelik siddet
konusunda 6zel bir raportor atanmasi ve kadin haklarinin Birlesmis Milletler Insan

Haklar1 mekanizmalar1 i¢ine dahil edilmesi kararlastirilmistir.
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1995’te Pekin'de yer alan 4. Birlesmis Milletler Kadin Konferansinda ise, kadin

haklar1 insan haklarinin ayrilmaz ama 6zgiil bir parcas: kabul edilmis, ayni zamanda
da kadmlarin insan haklarini uluslararasi hukukun ve idari mekanizmanin bir
pargasi haline getirme yolunda 6nemli bir adim atilmistir. Siire¢, 2000'de New
York'ta yapilan Pekin+5 Birlesmis Milletler Ozel Oturumuyla devam etmistir.
Buraya kadar ele aldigimiz gelismeler 6nemli kazanimlardir; ancak kadinlarin
insan haklarina iligkin ihlaller diinyanin dort bir yaninda siirmektedir. Kadinlara
yonelik insan haklar: ihlallerinin durdurulabilmesi icin, cinsiyet ayrimciliklar:
yasalardan ayiklanmali ve kadin haklari insan haklari olarak kabul edilmelidir. Siyasi
iktidar, kadinlara yonelik saldirilari durdurmak igin gerekli onlemleri almalidir.
Her devletin, kendi sinirlari iginde yer alan kadin haklar: ihlallerine miidahale etme
ve baska {ilkelerde bu tiir ihlalleri yapan giiclerle isbirligi yapmama sorumlulugu

vardair.

Kadin Haklar1 Konusunda Tiirkiye’de Yasanan Hukuki Gelismeler

Ulkemizde kadin haklar1 konusunda miicadele Batr'dakine benzeyen fakat yine
de 6nemli farkliliklar tastyan bir siirectir. Osmanh toplumunda, seriat hukukunun
etkisiyle kadinlar aleyhine esitsizlik kurumsallasmis durumdadir fakat kadinlar,
hukukun ve goreneklerin smirlar1 iginde olsa bile, zevcelik ve annelik rolleri
sayesinde otorite ve etki alanina sahiptiler.

Bu baglamda, 1917'de yiriirliige giren Hukuk-u Aile Kararnamesine kadar
onemli bir hukuki iyilesme olmamuistir. Bu kararname, evliligi yasal bir gergeveye
baglamis ve kadinlara bosanma hakki tanimistir. Ayrica, “¢ok karili” evliligi, ilk esin
rizasina baglayarak bir dlciide smirlandirmustir.

Tanzimat sonrasinda baglayan yenilesme hareketinin bir parcasi olan egitimde
iyilestirme girisimleri kadinlar1 da etkilemistir. 1862'de ilk Kiz Riistiyesi ve 1869'da
kizlar igin zorunlu Sibyan Mektepleri, 1870'te Kiz Ogretmen Okulu agilmistir. Bu
donem kadin konusunda aydin gevrelerde, gazete ve dergilerde yogun tartismalarin
basladig1 bir donem olmustur (Cakir 1991).

Vurgulamak gerekir ki bu doénemde erkek aydinlar, kadin egitiminin
gerekliligini savunmuslardir. S6z konusu donemde milll bilincin gelismesi bu
konunun milliyet¢i soyleme dahil edilmesini saglamistir (Toprak 2000).

II. Mesrutiyet, doneminde var olan goreceli 6zgiirlitk ortamindan kadinlar
da paylarini almislar ve kadin dernekleri kurmuslardir. Pes pese yasanan I ve
II. Balkan Savaslarinin, sonra da I. Diinya Savasinin bir sonucu olarak giderek
artan sayida kadin calisma hayatina girmistir. Bu arada kiz okullarinin da ilk
mezunlarini vermesiyle okumus ve aydin kadinlarin sayisinda onemli bir artig

meydana gelmistir. Kadinlar, agir savas kosullarinda, giderek parcalanmakta olan
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._ imparatorlugun i¢inde bulundugu durumun da
Kadinlar. a g Ir etkisiyle milli diisiincelerin ve ¢ikarlarin bilincinde
’ bireyler haline gelmislerdir. Vurgulanmas: gereken

savas kosullarin-

nokta, iilkemizde kadin haklarmin gelismesinin

da’ giderek Tiirk Milliyetciliginin gelismesine paralel bir siireg
pa rgalan makta izledigi; Osmanli, daha sonra da erken Cumhuriyet
olan |mpa rator- donemi kadm hareketinin itici giictiniin Tiirk
lu g un IQI nde Milliyetciligi diisiincesi oldugudur.

o Osmanli  kadinlarimin  statiisti, 1919-23
bulu ndugu yillarinda verilen Istiklal Savasi sirasinda daha
durumun da da yiikselmistir. Savas, hem erkeklerin askere
etk|S|er milli alinmasi dolayisiyla onlarin gorevlerini kadinlarin
du S uncelerin devralmasi, hemdeerkeklerleomuzomuzasavasmig
ve ¢l karlarin olmalar1 .nedeniyle, onemli rol degisimlerine yol

ilincinde agmistir. Istanbul’un isgali sirasinda kadinlar, halk:
bl Incin . isgal giiclerine kars1 harekete gecirmek icin direnis
blreyler haline gosterileri ve mitingler diizenlemislerdir.
gelmislerdir. Anadolu’da ise Milli Miidafaa igin Kadmn

Cemiyeti kurulmus, 1918'de, Kurtulus Savasina
katilan biitiin giigleri bir araya getirip seferber etmek icin olusturulan Milli Kongre'ye
katilan 51 6rgiitiin 167s1, gesitli amaglarla kurulmus olan kadin 6rgiitleridir. Kadinlar,
yer yer, Kurtulus Savasina fiilen de katilmiglardur.

Cumhuriyetin ilani ile birlikte, Tiirk kadini igin yeni bir donem baslamistir.
Kadinlar i¢in medeni ve siyasal haklar giindeme gelmis, savas sonrasinin ekonomik
kosullar1 ve erkek niifustaki azalma, kadinlarin ekonomik ve kamusal yasama
katilmalarini saglamistir. Kadinin egitimi ve meslek sahibi olmasi, bir devlet
politikas1 olarak benimsenistir.

4 Ekim 1926'da Medeni Kanun’un kabul edilmesi, ailenin laiklesmesini getirmis
ve erkegin ¢ok esliligini yasaklamuis, resmi nikah1 zorunlu kilmis, ana ve babanin her
ikisine de ¢ocuklar tizerinde velayet hakk: vererek ve mirasta esitligi saglayarak,
kadinin toplumsal statiisiinde 6nemli iyilestirmeler yapmistir. Bu donemde kadin
haklar1 baglaminda son derece modern gelismeler olarak kabul edilebilecek olan bu
degisimler elbetteki yeterli olmamustir.

Yeni Medeni Kanun, kadimnlar1 milli devletin esit bireyleri olarak kabul
eden anlayisa aykir1 bir sekilde aile reisli§i ve aile bakim yiikiimliiliigii, soyads,
ikametgahin secimi, konut, evlilik birliginin temsili ve hukuki islemler, mal rejimi,
velayet, bosanma ve miras konularinda esitligi erkek lehine bozan hiikiimler

icermistir. 1980 sonras1 Ozellikle uluslararasi sozlesmelere uyum gereksinmesiyle,
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Medeni Kanun'da esitlik ve ayrimciligin kaldirilmasi yoniinde bazi degisiklikler

yapilmis en son 4721 Sayili Tiirk Medeni Kanunu 1 Ocak 2002 tarihinde yiiriirliige
girmistir.

1924 yilinda yiiriirliige konulan Tevhid-i Tedrisat Kanunu kadin niifusa ilkokul,
ortaokul ve yiiksekokul 6greniminin yolu agilarak cinsiyet ayrimi gozetilmeden
egitimde esitlik olanag yaratilmustir.

3 Nisan 1930 giin ve 1580 sayili yasayla Tiirk kadininin once belediye
se¢imlerinde se¢gme ve segilme hakki taninmistir. 26 Ekim 1933 giin ve 2349 sayili
kanunla da kadinlar kdy ihtiyar heyetlerine ve muhtarliga se¢me ve segilme haklarimni
elde etmislerdir. Daha sonra 1934 tarihli ve 2599 sayili yasayla milletvekili segme
ve secilme hakki taninmistir. 1935 yilinda yapilan ilk genel secimde de 18 kadin
milletvekili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine girmistir.

1985 yilinda Kadinlara Kars: Her Tirlii Ayrimciligr Kaldirilmasi Sozlesmesi
(CEDAW) Tiirkiye tarafindan onaylanmistir. imzalanan CEDAW Sozlesmesinin
18. maddesi uyarinca; taraf devletler, her dort yilda bir donemsel {ilke raporlarin
CEDAW Komitesine sunmak zorundadirlar. Tiirkiye bu zorunluluk kapsaminda ilk
raporunu 1990, Ikinci ve Uciincii Birlestirilmis Raporunu 1997 yilinda, Birlestirilmis
Dérdiincii ve Besinci Dénemsel Ulke Raporunu 2005 yilinda sunmus ve
savunmustur. 6. Dénemsel Ulke Raporu'nun hazirliklarini tamamlayan KSGM, s6z
konusu Raporu 2008 yil1 igerisinde CEDAW Komitesi'ne sunmus, 2010 Temmuz'da
da Raporu CEDAW Komitesi'nde savunmustur. CEDAW Sozlesmesi'ne iliskin
olarak hazirlanan Thtiyari Protokol ise Tiirkiye tarafindan 30 Temmuz 2002 tarihinde
onaylanmis, 29 Ocak 2003 tarihinden itibaren yiiriirliige girmistir. imzalanan Thtiyari
Protokol ile taraf devletlerin CEDAW Sozlegsmesini ihlal etmeleri durumunda,
kisilere ve gruplara CEDAW Komitesine basvuru hakki taninmaktadir. Protokol ile
ayrica uygulamalari: denetlemek tizere Komiteye yapilacak sikayetleri kabul etme ve
inceleme yetkisi taninmaktadir.

Yakin donemde gerceklesen bir diger onemli gelisme ise Avrupa Konseyi
Bakanlar Komitesi'nin 7 Nisan 2011 tarihinde kabul ettigi “Kadma Yonelik Siddet
ve Aile Ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Iliskin Avrupa Konseyi
Sozlesmesi”dir. S6z konusu Sozlesme bu alanda yasal cerceve olusturan ve
uluslararas1 baglayiciliga sahip ilk diizenleme olmasi agisindan dnemlidir. Ayrica
Sozlesme, fiziksel, cinsel, psikolojik siddetin yani sira, zorla evlendirme ve kadin
cinsel organlarinin kesilmesi gibi farkli siddet tiirlerini tanimlamakta ve bunlara
yaptirimlar getirmektedir. Tiirkiye'nin de imzaladig1 S6zlesme, 10- 11 Mayis 2011
tarihlerinde Istanbul'da gergeklestirilen 121. Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi
Toplantisinda {iye {ilkelerin imzasma acilmistir. Sozlesmenin onaylanmasinin
uygun bulunduguna dair Kanun 25 Kasim 2011 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet
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Meclisi'nde kabul edilerek 29 Kasim 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmigtir.
Boylece Tiirkiye, Avrupa Konseyi'nin ilgili sozlesmesini ilk onaylayan tilke olmustur.

1990 yilinda Devlet Bakanliklarindan biri Kadindan ve Aileden Sorumlu
olarak gorevlendirilmistir. 4. Diinya Kadin Konferansinda Pekin Sonug Bildirgesi
¢ekincesiz olarak kabul edilmis ve kadin okuryazarliginin % 100’e c¢ikarilmasi
taahhiit edilmistir.

Bes Yillik Kalkinma Planlari ¢ercevesinde kadin politikalar: gelistirmek amaciyla
ulusal mekanizma olarak Basbakanliga bagli Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel
Miidiirliigii kurulmustur. Universiteler biinyesinde Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezleri agilmis ve yiiksek lisans egitimi verilen Ana Bilim Dallar
kurulmustur.

[llerde Valilik biinyesinde Kadin Birimleri Barolarda Kadin Haklar
Komisyonlar1 kurulmus Kadinlarm, Vali, Kaymakam, Emniyet Miidiirii olarak
karar mekanizmalarinda yer almalarinin yasal altyapist olusturulmustur. Devlet
Istatistik Enstitiisii Kadin Istatistiklerini ayri bir baglik olarak yaymlamaya
baslamistir. Devlet eliyle Kadin Siginma Evleri agilmistir. Kadin haklar1 konusunda
calisan kuruluglarmn isbirligi giiglendirilmistir. Ornegin Tiirkiye Barolar1 Kadin
Haklar1 Komisyonlar: (TUBAKKOM) ve Istanbul Kadin Kuruluslar Birligi (IKKB)
kurulmustur. Ilk kez Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiiltesinde “Kadin Hukuku”
ders olarak okutulmaya baslanmistir.

2002 BM Kadinlara Kars1 Her Tiirlit Ayrimciligin Kaldirilmas: S6zlesmesi'nin
taraf devletlerce fiili olarak yasama gecirilmesini ve etkin denetimi saglamak iizere
kabul edilen Thtiyari Protokol 30 Temmuz 2002 tarihinde onaylanmistir. 30.1.2003
tarihinde ise Birlesmis Milletler Insan Ticaretinin - Ozellikle Kadin ve Cocuk

Ticaretinin Onlenmesine, Cezalandirilmasina liskin Protokol onaylanmustir.

Tiirk Medeni Kanunu ile Kadinlara Saglanan Haklar

4721 Sayih Tirk Medeni Kanunu, 1926 tarihli eski Medeni Kanuna gore kadin
haklar1 konusunda uluslararasi sdzlesmelerin 6ngordiigii iyilestirmeleri yapmustir.

“Aile reisi kocadir.” hiikmii degistirilerek “Evlilik birligini esler beraber
yonetirler.” hitkmii getirilmistir. Eski Kanunda evlilik birligini temsil hakki, bazi
haller disinda kocaya ait iken, yeni Tiirk Medeni Kanununda evlilik birliginin temsili
eslerin her ikisine verilmistir. Evin se¢imini kocanin yapacag hitkmii degistirilerek,
eslerin oturacaklari evi birlikte segecekleri hitkmii getirilmistir.

Kadma 6nceki soyadini kocasinin soyadindan 6nce gelmek tizere kullanabilme
hakk: veren ve 1997 yilinda yapilan degisiklik yeni yasada aynen benimsenmistir.

Eski Medeni Kanunda yer alan eslerin, ¢ocuklarin velayetini birlikte kullanacags,
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anlagsmazlik halinde ise babanin oyunun istiin olacag hiitkmii degistirilerek, eslerin

velayeti birlikte kullanacaklar1 hitkmii getirilmistir.

Yeni Medeni Kanunda eglerden birinin meslek ve is seciminde digerinin iznini
almak zorunda olmadig1 hitkmii getirilmistir. Bu diizenlemeyle esler mesleklerini
diger esten izin almadan siirdiirebileceklerdir. Yeni Kanun, vesayeti kabul
ylikiimliiliigiinii sadece erkek ve koca i¢in ongoren maddeyi kadin -erkek esitligini
zedeledigi icin tamamen kaldirmistir.

Yeni Kanun mirasin paylasiminda, tereke mallar1 arasinda yer alan ve
ekonomik biitiinltigii bozulmamasi gereken tarimsal tasinmazlarin hangi mirasgiya
ozgiilenecegi konusunda erkek cocuklara kizlara nazaran oncelik taniyan eski
hitkme yer vermemistir.

Eski Medeni Kanuna gore diger rejimlerden biri secilmemisse gegerli olan kanuni
mal rejimi “mal ayrilig1” iken, Yeni Kanunda “edinilmis mallara katilma rejimi”
getirilmistir. Her esin kendi adina kayitli mallara sahip olmasi esasina dayanan
mal ayrilig1 rejimi yerine, yeni mal rejimine gore evlilik birliginin kurulmasimdan
sonra her esin karsiligini vererek elde ettigi malvarligi degerlerini (edinilmis mallar)
evliligin sona ermesi ile esler esit olarak paylasir. Eski Medeni Kanuna gore evin ve
cocuklarin ge¢imi kocaya ait iken, Yeni Medeni Kanunda, “Esler birligin giderlerine
glicleri oraninda emek ve malvarliklariyla birlikte katilirlar.” seklinde diizenleme
yapilmustir.

Yeni Kanun ile evlenme yas1 kadin ve erkek icin esitlenerek yiikseltilmis ve 17
yasin1 doldurma sarti getirilmistir. Ancak hakim olaganiistii durumlarda ve pek
onemli bir sebeple 16 yasini1 doldurmus olan erkek veya kadinin evlenmesine izin
verebilir.

Daha 6nce evlenme icin miiracaat yeri erkegin oturdugu yerin evlendirme
memurlugu iken Yeni Kanunda kadin veya erkegin oturdugu yerdeki evlendirme
memurlugu olarak diizenlenmistir.

Yeni Kanunda, bosanmadan sonra agilacak nafaka davalarinda, nafaka
alacaklisinin yerlesim yeri mahkemesi yetkili kilinmistir. Kanunda getirilen
onemli bir diizenleme de taraflarin talepleri ile bosanma davalarinin gizli celse ile
yapilabilecek olmasidir.

Bir bagka degisiklik sag kalan esin 0len esine ait olan, birlikte yasadiklar: konut
tizerinde, kendisine katilma alacagina mahsup edilmek, yetmez ise bedel eklenmek
suretiyle intifa ya da oturma hakkinin taninmasini isteyebilmesidir.

Yine mirasin paylasiminda hakli sebeplerin varligi halinde, sag kalan esin veya
miras birakanin diger yasal mirasgilarmin birinin istemi {izerine miilkiyet yerine

intifa veya oturma hakk: taninmas: imkani da getirilmektedir.
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Aile konutu ile ilgili yapilan diizenlemede, eslerden birinin digerinin acik rizas:
olmadan aile konutu {izerindeki tasarruflarma sinirlandirma getirilmesidir. Kiralik
bir konut bile olsa diger esin rizas1 olmadan kira akdi fesih edilemez.

Yeni Tiirk Medeni Kanunununyiiriirliige girmesiilebirlikte Aile Mahkemelerinin
kurulmasi konusu giindeme gelmis ve hazirlanan “Aile Mahkemelerinin Kurulus,
Gorev ve Yargilama Usullerine Dair Kanun” 9 Ocak 2003 tarihinde kabul edilerek
ylrirliige girmistir.

Bu Kanun ile Aile Hukukundan dogan dava ve islerin Aile Mahkemeleri
tarafindan goriilmesi ve adli yargida gorevli, evli, cocuk sahibi, 30 yasini doldurmus
ve tercihen Aile Hukuku alaninda lisansiistii egitim yapmis olan hakimlerin
gorevlendirilmesi saglanmisgtir.

Bu Mahkemeler, Aile Hukukunu ilgilendiren davalarin yani sira Ailenin
Korunmasi ve Kadina Kars: Siddetin Onlenmesine Dair Kanunun uygulanmasimdan
dogan davalara da bakmaktadir. Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi amacini tasiyan
ve Tiirkiye'de aile ici siddet kavraminin ilk kez hukuksal bir metinde tanimlanmasini
saglayan 1998 tarihli 4320 sayili Ailenin Korunmasina Dair Kanun’da 2007 yilinda
degisiklige gidilerek, Kanun'un kapsami genisletilmistir. Kanun’un uygulanmasina
dair Yonetmelik ise 2008 yilinda yiiriirliige girmistir. Uygulamada yasanan sorunlar:
¢6zmek amactyla yeni bir Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine
Dair Kanun hazirlanmis ve 20 Mart 2012 tarih ve 28239 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Tiirk Ceza Kanunu ile Kadinlara Saglanan Haklar

1 Haziran 2005’te yiiriirliige giren Yeni Tiirk Ceza Kanunu ile kadinlara kars:
ayrimcilik igeren maddeler kaldirilmistir. Yiirtirlitkten kalkmis olan TCK; kadmnin
viicut biitiinliigline yonelik tecaviiz ve taciz gibi cinsel siddet iceren suglari,
“Topluma Kars1 Suglar” bashgr altinda ele aliyordu. Yeni TCK, cinsel suglarda
korunmas: gereken degerin, oncelikle bir insan olarak kadinin kendisi ve onun
viicut biitlinliigii oldugunu kabul ederek “Kisilere Kars1 Suglar” ana baslig1 altina
almistir. (TCK:102-105)

Yeni TCK, “Cinsel Dokunulmazligi”, kisilerin viicudu {tizerinde, rizalari
disinda cinsel davranislarda bulunularak beden biitiinliiklerinin ihlali olarak
tanimlamaktadir. “Yeni TCK'nin, ‘bireyin viicut biitiinliigiinii koruma’ amacini
birinci siraya almis olmasi nedeni ile cinsel davranislarla, bir kimsenin viicut
dokunulmazligini ihlal eden kisi cezalandirilmaktadir.” Cinsel saldir1 suglarimin
olusabilmesi i¢in aranan 6nemli kosul, bu sugu olusturan eylemlerin, magdurlarin
istegi disinda ve zorla ya da aldatma ile gergeklestirilmis olmasidir. (TCK:102-103)

Cinsel saldirt fiilleri; beden ve ruh bakimindan kendisini savunamayacak kisiye
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karsi, kamu gorevi ya da hizmet iliskisinin sagladig1 giicii kotiiye kullanarak, 3.

derece dahil kan ve kaymn hissmligi iliskisi olan kisiye karsi, silahla veya birden g¢ok
kisi tarafindan birlikte islenirse, eylemciye verilecek ceza yar1 oraninda artirilir.

TCK, cinsel saldir1 eyleminin, evlilik birligi icinde gerceklesmesi halini sikayete
bagh bir sug olarak kabul etmistir. Yasa, evlilik icerisindeki cinsel birlikteligin de
riza disinda gergeklestirilmesini sug saymaktadir. (TCK:102/2)

Cinsel taciz, bir kimsenin, viicut dokunulmazhigimin ihlali niteligi tasimayan
cinsel davrarislarla gerceklestirilir. Bir kimseyi, cinsel amagh olarak taciz eden
kisi hakkinda, magdurun sikayeti {izerine ceza verilmektedir. Yeni yasa, isyerinde
cinsel taciz eylemini, bu eylemin, nitelikli hali olarak tanimlamistir. Yasamiz,
calisma yasami iginde bulunan bir kisinin, isyerinde, hiyerarsi ve hizmet iliskisinin
yarattig1 glicten ya da ayni is yerinde ¢alismanin sagladig: kolayliktan yararlanarak,
diger calisana cinsel tacizde bulunmasi halinde verilecek cezanin yar1 oraninda
artirilmasini emretmektedir. (TCK:105/2)

Yeni yasal diizenlemeyle, cinsel suglar karsisinda, evli kadin ile kizlar1 farkl
korumaya alan diizenlemelerden vazgecilmistir. Yine, tecaviize ugrayan geng
kizlarin tecaviizciisii ile evlenmesi halinde tecaviiz edenin cezadan kurtarilmasima
olanak saglayan hukuka aykir1 diizenleme kaldirilmistir.

Yeni yasada “Bekaret Kontrolii” deyiminin yerine “genital muayene” terimi
kullanilmistir. Ancak bir sugun arastirilmasina bagl olmak kosulu ile ve yargi¢ ya
da savc karari ile bu tiir muayene gergeklestirilebilecektir. Yetkili hakim ve savci
karar1 olmaksizin, kisiyi genital muayeneye gonderen veya bu muayeneyi boyle
bir karar olmaksizin yapan eylemci cezalandirilacaktir. (TCK: 287) Fakat bulagic
hastaliklar nedeni ile kamu saghgim korumak amac ile kanun ve tiiziiklerde
ongoriilen hiikiimlere uygun olarak yapilan muayeneler i¢in bu madde hiikmii
uygulanmayacaktir.

Bu tiir muayeneler i¢in magdurun rizast aranmamuistir. Bir sugun arastirilmasi
hali dahi olsa, bireyin beden biitlinliigiine miidahalenin onun iznine bagli olmasi
gereklidir. Insan haklarina uygun bir koruma ancak, bu miidahaleye bireyin onay1
ile miimkiindfir.

Yeni TCK'da, evlilik dis1 diinyaya gelen ¢ocugun annesi tarafindan namus
kurtarma gerekgesiile 6ldiiriilmesi eylemine cezaindirimi getiren bir diizenleme artik
yoktur. Yeni TCK; insan yasamini, korunacak en yiiksek deger olarak kabul etmekte
ve namus kavraminin yasama hakkinin {izerinde tutulmasini reddetmektedir.

Namus cinayetleri nitelikli adam 6ldiirme fiili olarak tanimlanmigs yeni TCK’de
“tore cinayetleri” olarak nitelendirip, yasa metnine alinmis ve miiebbet hapis
cezaslyla cezalandirilmistir.

Ayrica yeni TCK, 29. maddesinde, daha dnce ceza indirimine olanak saglayan
“Haks1z Tahrik” maddesini yeniden diizenlemistir. Buna gore, ‘haksiz tahrikin kabulii
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i¢in, hiddet ve siddetli eylemin haksiz bir fiil sonucu ortaya ¢ikmasi ve dogrudan

haksiz fiil eylemcisine yonelik olmasi aranmaktadir. Ornegin, tecaviiz sonucu
hamile kalmaisg bir kiz kardesini 6ldiiren fail, ceza indiriminden yararlanamayacaktir.

TCK'nin 86. ve 87. maddelerinde, bir baska kisiye kars1 kasith olarak, zarar
veren, onun sagliginin ya da algilama yeteneginin bozulmasina neden olan kisinin
cezalandirilacagi belirtilmektedir. Bu fiil, “iistsoya, altsoya, ese veya kardese kars1”
yapilmigsa ceza, artirilacaktir. Sayet kasten yaralama, gebe bir kadina karsi islenir de
¢ocugun vaktinden 6nce dogmasina neden olursa ya da siirekli bir bedensel zaafa
yol agarsa veya yasam tehlikesi yaratirsa verilecek ceza bir kat artirilacaktir. Gebe
kadinin ¢ocugunun diismesine neden olursa, verilecek ceza iki kat artirilacaktir.

Yeni TCK'min 94. Maddesi'nde iskence sug¢unun c¢ocuga, beden veya ruh
bakimindan kendisini savunamayacak durumda bulunan kisiye ya da gebe kadina
kars1 islenmesi halinde, 8 yi1ldan 15 yila kadar hapis cezas1 verilecegi diizenlemesine
yer verilmistir.

Eziyet fiilinin, ¢ocuga, beden veya ruh bakimmdan kendisini savunamayacak
durumda bulunan kisiye ya da gebe kadina karsi, tistsoy veya altsoya, babalik veya
analia veya ese karsi islenmesi halinde, kisi hakkinda hapis cezasi arttirilarak
verilecektir.

TCK'nin 99. 100. ve 102. Maddelerinde, rizast olmaksizin bir kadinin ¢ocugunu
diisiirten kisinin cezalandirilacagi belirtilmektir. Rizasi olmaksizin bir kadmnin
¢ocugunu diisiirten kisi, bes yildan on yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Fiil,
kadinin beden veya ruh sagligi bakimindan bir zarara ugramasina neden olmussa,
kisi alt1 yildan on iki yila kadar hapis cezast ile cezalandirilir; fiilin kadinin dliimiine
neden olmasi halinde, on bes yildan yirmi yila kadar hapis cezasina hitkmolunur.

Rizaya dayali olarak ¢ocugun aldirilmasi, gebelik siiresinin 10 haftadan az
olmasi kosuluna baghdir. Bu durumda, ¢ocugun disiirtiilmesine riza gosteren
kadin ve ¢ocugu diisiirten kisi ayr1 ayr1 ceza alir. Bu eylem nedeniyle, kadinin beden
ve ruh sagliginda zarar ortaya ¢ikmissa ceza artirilir.

Bir erkek ya da kadini rizas1 olmaksizin kisirlastiran kimseye {i¢ yildan alt1 y1la
kadar hapis cezas: verilir. Bu eylem kisirlagtirma islemi yapma yetkisi olmayan bir
kisi tarafindan yapilirsa bir yildan ii¢ yila kadar hapis cezasina hitkmolunur.

TCK'nin 109. Maddesinde “Bir kimseyi hukuka aykir1 olarak bir yere gitme
veya bir yerde kalma 6zgiirliigiinden yoksun birakan kigiye” ceza verilmektedir. Bu
eylem sirasinda, cebir, tehdit veya hile kullanilmas1 halinde ceza miktar1 artirilir. Bu
sucun; silahla, {istsoy, altsoy, ese kars1 ya da ¢ocuga veya kendini savunamayacak
durumda olan kisiye kars1 islenmesi halinde de artirilarak ceza uygulanacaktir.

TCK md. 227 diizenlemesi uyarinca ¢cocugun ya da bireyin fuhsa tesvik edilmesi,

bunun yolunun kolaylastirilmasi, fuhsa aracilik edilmesi, bu amagla yer temin

88



SIYASET VE KULTUR DERGISI

edilmesi, fuhus amaciyla tilkeye insan sokulmasi ya da tilke disina insan ¢ikarilmasi

fiillerini igleyenler dort yildan on yila kadar hapis ve bes bin giine kadar adli para
cezasl ile cezalandirilir. Es, iistsoy, kayin tistsoy, kardes, evlat edinen, vasi, egitici,
Ogretici, bakici, koruma ve gozetim yiikiimliliigii bulunan kisiler ya da kamu
gorevi veya hizmet iligkisinin sagladig1 niifuzu kotiiye kullananlar gerceklestirirse
verilecek ceza yar1 oraninda artirilacaktir.

Evli olmasina ragmen bagkasiyla evlenme iglemi yaptiran ya da kendisi evli
olmamakla birlikte evli oldugunu bildigi kisiyle evlilik islemi yaptiran kisilere
hapis cezasi verilmektedir. Ger¢ek kimligini saklayarak baskasiyla evlenen kisi
hakkinda ise, hapis cezasi verilmektedir. Aralarinda evlenme akdi ya da resmi nikah
olmaksizin evlenmenin dinsel torenini yaptiranlar ve yapanlar hakkinda da hapis
cezasi verilecektir.

TCK, 4320 Sayili Ailenin Korunmas: Yasas: ile bir denklik saglayarak ayni
konutta birlikte yasadig1 kisilerden birisine kars: kotii davranista bulunan kisiyi
hapis cezasiyla cezalandirmaktadir.

Aile birligi, aile bireylerine, karsilikli olarak bakim, egitim, destek olma
ylkiimliliigtinii getirmektedir. Bu yiikiimliliigii yerine getirmeyenler, sikayet
tizerine 1 yila kadar hapis cezasiyla cezalandirilirlar. Kocanin hamile olan esini, ya
da bir kadinla siirekli birlikte yasayan erkegin kendisinden gebe kalmis olan kadin
caresiz durumda terk etmesi halinde de, ceza yaptirimi bulunmaktadir.

Kadin ve cocuk ticareti ile miicadele icin diizenlemeler yapilmistir. Yapilan
bu diizenlemelerde milletleraras1 sozlesmelerden dogan yikiimliliikler goz
oniinde tutulmustur. Yeni TCK'da ayrimcilik sucu diizenlenerek insanlar arasinda
yiiriirlitkteki kanun ve nizamlarin izin vermedigi ayrimlar yapilarak bazi kisilerin

hukukun sagladig1 imkanlardan yoksun hale getirilmeleri cezalandirilmistir.

4857 Sayili is Kanunu ile Kadinlara Saglanan Haklar

10 Haziran 2003 tarihinde yiiriirliige giren Yeni Is Kanununun getirdigi en
onemli ilerleme isveren-isci iliskisinde cinsiyet dahil hicbir nedenle temel insan
haklar1 bakimindan ayrim yapilamayacagidir. Is sozlegsmesinin yapilmasinda,
uygulanmasinda ve sona erdirilmesinde cinsiyet veya gebelik nedeniyle dogrudan
veya dolayli farkli islem yapilamayacagy; cinsiyet nedeniyle esit degerde is i¢in daha
diisiik {icret verilemeyecegi; cinsiyet, medeni hal ve aile yiikiimliiliikleri, hamilelik
ve dogumun is akdinin feshi i¢in gecerli sebep olusturamayacagi; isyerinde is¢inin,
isveren, diger bir is¢i veya tiglincii kisiler tarafindan cinsel tacize ugramasi ve bu
durumu isverene bildirmesine ragmen gerekli 6nlemlerin alinmamasi halinde is¢inin
hakli nedenle isi derhal fesih hakkina sahip olduguna iliskin hitkme baglanmistir.

Calisirken evlenen kadinin evlilik tarihinden itibaren bir yil iginde isterse kidem
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tazminatini alarak isten ayrilma hakki vardir.

Kadin calisanlara verilen {icretli dogum izin siirelerinin artirilmasma iliskin
hiikiim Kanunda yer almigtir.

Gebe, yeni dogum yapmis ve emziren iscilerin giinde 7.5 saatten fazla
calistirilmalar: yasaktir. Bu durumda olan iscilere fazla calisma da yaptirilamaz.

Kadin is¢giler dogumdan 6nce sekiz ve dogumdan sonra sekiz hafta olmak tizere
toplam on alt1 haftalik siire i¢in calistirilamazlar. Cogul gebelik halinde dogumdan
once calistirilmayacak sekiz haftalik siireye iki hafta siire eklenir. Ancak, saglik
durumu uygun oldugu takdirde, doktorun onayzi ile kadin isci isterse dogumdan
onceki li¢ haftaya kadar isyerinde calisabilir. Bu durumda, kadin iscinin ¢alistig1
stireler dogum sonrasi siirelere eklenir. Kadin ig¢inin erken dogum yapmasi halinde
ise dogumdan 6nce kullanamadig: calistirilmayacak siireler, dogum sonrasi siirelere
eklenir.

Hamilelik siiresince kadin isgiye periyodik kontroller igin {icretli izin verilir.
Hekim raporuyla gerekli goriildiigii takdirde, hamile kadin is¢i sagligima uygun
daha hafif islerde calistirilir. Bu halde is¢inin ticretinde bir indirim yapilmaz. Bunun
i¢in hastaneden hekim raporu gerekmektedir.

Istegi halinde kadin isgiye, 16 haftalik siirenin tamamlanmasindan veya gogul
gebelik halinde 18 haftalik siireden sonra 6 aya kadar ticretsiz izin verilir. Bu siire,
yillik ticretli izin hakkinin hesabinda dikkate alinmaz.

4857 Sayili Is Kanunun 74. maddesinde siit izni ile ilgili diizenlemeler yer
almaktadir. Kadin calisanlara 1 yasindan kiigiik ¢ocuklarini emzirebilmeleri igin
her giin 1,5 saat siit izni verilmektedir. Bu siire giinliik ¢alisma siiresinden sayilir.
Bu siireyi nasil kullanacagini calisan kadin kendisi belirler. Siireyi hangi saatler
arasinda kullanip kaca bolecegi kendisine baglidir. Siit izni giinliik olarak bebegin
saghgr diisiiniilerek verilmis bir izindir. Siit izninin haftalik ya da aylik olarak
kullandirilmasi yasaya aykiridir, siit izninin kanuna uygun olarak kullandirilmamasi
halinde cezai yaptirim uygulanmaz. Boyle bir halde kadin galisan 4857 sayili Is
Kanunu'nun 24.maddesine gore is sozlesmesini kendisi fesih edebilir. Fesih nedeni
hakli oldugu takdirde ¢alisan isverenden kidem tazminati ile birlikte ticret ve benzer
bir¢ok haklarini talep edebilir.

5510 sayili kanunun 2007 yilinda kabul edilen halinde, her dogan ¢ocuga 6
ay boyunca hak sahibi olmak sarti ve asgari ticretin tigte biri kadar olmak {izere
siit parasi verilecegi ibaresi yer almaktaydi. 2009 yilinin ilk haftasinda yayimlanan
kararla siit parasi yerine 70 TL olarak kabul edilmistir.

4857 Sayilt Is Kanunu'na gore 50 ve tizeri is¢inin ¢alistig1 her isyerinde emzirme
odasi ve kreg olmasi zorunludur.

Yasaya gore isveren gecerli bir sebep gostermeden ve bu sebebi kanitlamadan
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hamile bir kadini isten g¢ikartmissa agirlastirilmis tazminat cezasma carptirilir.

Dort aylik maas1 dort aya kadar calismadig: siirenin maas: ve kidem tazminatinin
toplaminiiscisine 6demesi gerekir. Ancak bu 30’dan fazla kisinin ¢alistig1isyerleriigin
gecerlidir. Isverenler calisan sayilarini 29 gostererek kanunun bu diizenlemesinden
kurtuluyorlar.

Isveren hamile isciyi isten gikartmayip siit izni gibi yasal haklarini kullanmada
sorun ¢ikartiyorsa Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'na durumu bildirmek
gerekiyor. Isci, iddialarini kanitlanirsa isveren para cezast ile cezalandirilir.

18 yasindan biiyiik kadinlardan; mesleki yeterlik belgesi sahipleri i¢in kirk
sekiz ay siireyle, sigorta primleri igsizlik sigortas: fonundan karsilanacaktir. Mesleki
ve teknik egitim veren orta veya yiiksekogretim veya Tiirkiye Is Kurumunca
diizenlenen isglicii yetistirme kurslarmi bitirenler igin otuz alt1 ay stireyle, sigorta
primleri issizlik sigortas: fonundan karsilanacaktir.

7Mart2010 tarihli “Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik”te ¢ok sayida is agir ve tehlikeli is olmaktan ¢ikarilarak kadin ve
genglerin istihdamina iliskin sinirlamalar kaldirilmistir. Boylece bazi isler yalnizca

erkek isi olmaktan ¢ikarilmistir.

Devlet Memurlar1 Kanunu ile Kadinlara Saglanan Haklar

2011 yilinda 6111 sayili yasa ile yapilan diizenlemeler sunlardir. Kadin
memurlara; tabip raporunda belirtilmesi halinde hamileligin yirmi dordiincii
haftasindan 6nce ve her halde hamileligin yirmi dordiincii haftasindan itibaren ve
dogumdan sonraki bir yil siireyle gece nobeti ve gece vardiyasi gorevi verilemez.
Oziirlit memurlara da istegi disinda gece nobeti ve gece vardiyasi gorevi verilemez.

Dogumdan o6nce ve dogumdan sonra Sekizer hafta olmak {izere 16 haftalik
“aylikli izin” kavrami degistirilerek “analik izni” olarak adlandirilmistir. Dogumun
erken gergeklesmesi sebebiyle, dogum 6ncesi analik izninin kullanilamayan boliimii
de dogum sonrasi analik izni siiresine ilave edilir. Dogumda veya dogum sonrasinda
analik izni kullanilirken annenin 6liimii halinde, istegi tizerine memur olan babaya
anne igin dngoriilen siire kadar izin verilir

Memurun esinin dogum yapmas: halinde, istegi {izerine on giin babalik izni
verilir

Siit izni siireleri yeniden diizenlemistir. Kadin memura, ¢ocugunu emzirmesi
i¢in dogum sonrasi analik izni siiresinin bitim tarihinden itibaren ilk alt1 ayda giinde
ti¢ saat, ikinci alt1 ayda giinde bir buguk saat siit izni verilir. Siit izninin hangi saatler
arasinda ve giinde kag kez kullanilacagi hususunda, kadin memurun tercihi esastr.

Dogum yapan memura, dogum sonrasi analik izni siiresinin bitiminden; esi

dogum yapan memura ise, dogum tarihinden itibaren istekleri {izerine yirmi dort
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Kadin haklari,
kadinlarin
erkeklere

esit sekilde
sahip oldugu
sosyoekonomik,
siyasi ve

yasal haklarin
tamamina verilen
isimdir. Kadinin
insan haklart,
insan haklari
kavraminin
kadin haklari
kavrami ile de
tamamlanmasi
gereginden

N

aya kadar ayliksiz izin verilir.

Uc yasmi doldurmamis bir gocugu esiyle
birlikte veya miinferit olarak evlat edinen memurlar
ile memur olmayan esin miinferit olarak evlat
edinmesi halinde memur olan eslerine, ¢ocugun
ana ve babasinin rizasinin kesinlestigi tarihten veya
vesayet dairelerinin izin verme tarihinden itibaren,
istekleri lizerine yirmi dort aya kadar ayliksiz izin
verilir. Evlat edinen her iki esin memur olmasi
durumunda bu siire, eslerin talebi iizerine yirmi
dort aylik stireyi ge¢meyecek sekilde, birbirini

izleyen iki boliim halinde eslere kullandirilabilir

Sonug

Kadin haklari, kadinlarin erkeklere esit
sekilde sahip oldugu sosyoekonomik, siyasi ve
yasal haklarin tamamina verilen isimdir. Kadmnin
insan haklari, insan haklar1 kavramimn kadin
haklar1 kavrami ile de tamamlanmasi gereginden
dogmaktadir.

Diinya genelinde kadinlarin insan haklarina
iliskin sorunlar1 onca c¢abaya ragmen devam

etmektedir. Birlesmis Milletler raporuna gore

dogmaktadir.

kadmnlarin liderlik pozisyonuna yiikselmelerinin
oniinde ciddi engellerle karsilasmaktadirlar. Isverenler cocuk sahibi olup isini
ihmal edecegi diistincesiyle kadin yoneticiyi tercih etmemektedirler. Kariyer-aile
catismasi yasayan kadinlardan kariyerini tercih eden kadinlarin sayisinda bir artis
gozlemlenmektedir (www. UNICEF. org.tr).

Yine UNICEF'in verilerine gore Diinyada her 3 kadindan 1'i hayatinda en
az bir kez aile i¢i siddete maruz kalmaktadir. Bu veriler Diinya genelinde kadin
haklarmin giivence altina alinmasi igin yapilan gesitli ulusal ve uluslararas: hukuk
diizenlemelerinin tek basina yeterli olmadig: seklinde yorumlanabilir.

Bir iilkede kadinin statiisii toplumun ¢agdas degerlerle ve demokrasiyle ne
Olctide bulustugunun gostergesidir. Kadinlarin erkeklere taninan haklardan mahrum
birakilmalar1 sadece kadinlarin sorunu degil, bir demokrasi ve demokratiklesme
sorunudur. Ulkemizde niifusun yiizde 49,8'ini kadinlar olusturmaktadir (TUIK 2013).
Fakat bu kadin isgiicii agisindan ele alindiginda bu oran yiizde 29,3’e diismektedir.
Siyasi temsil ve yonetime katilma noktasinda durum daha vahimlesmektedir. 2011

yilindaki genel se¢imlerin sonucuna gore Meclisteki kadin milletvekilleri yiizde
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14,4'liik bir orana sahiptir (TUIK 2013).

Tiirkiye’'de okuma-yazma bilmeyenler niifusun % 6’smi olusturmaktadir.
Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) 2011 y1l1 sonuglarina gore 3.171.270 kisi
okuma-yazma bilmemekte olup bunlarin 2.617.566'si1 kadinlar olusturmaktadir.
Okuma yazma bilmeyen kadinlarm 2 milyonu 50 ve iizeri yas grubundadir. 6-24
yas grubunda ise okuma yazma bilmeyen 72 bin kadin bulunmaktadir (TUIK, 2013).

Tiirkiye genelinde kadinlarin neredeyse yarisi siddete maruz kalmaktadir.
Yapilan arastirmalarda iilke genelinde esi veya eski esi tarafindan fiziksel siddete
maruz birakilan kadmnlarin orani % 39 oldugu varoslarda bu oranin % 97’lere giktig1
tespit edilmistir (www.candiindar.com). Adalet Bakanlig1 tarafindan agiklanan
istatistiklere gore ise Tiirkiye’de kadin cinayetlerinde 2002'den 2009a kadar % 1.400
oraninda artis olmustur. (www.tbmm.gov.tr.)

Kadmin insan haklarina iliskin neler yapilabilecegi noktasinda Oncelikle
kadmin insan haklar1 konusunda, kadin ve erkeklerin duyarliliklarinin artirilmast,
farkindalik yaratilmasi ve bilinglendirilmesi gereklidir. Yine bu konuda gorev ve
yetkiye sahip kurumsal mekanizmalarin esgiidiim i¢inde ¢alismalar1 saglanmalidir.

Kadinin insan haklarina iliskin bir diger 6nemli hususta erkeklerin egitilmesidir.
Bu konu egitim plan ve programlarina dahil edilmezse, niifusun yarisini olusturan
ve dogasi geregi siirekli etkilesim i¢inde bulunulan kesim {izerinde hi¢bir olumlu
sonug elde edilemeyecektir. Kadinlarin evlendikten sonra eglerinin soyadimni da
eklemek zorunda kalmadan, sadece kendi soyadlarini kullanabilmeleri 6niindeki
yasal engellerin gecikmeden kaldirilmasi gerekmektedir.

Daha once dile getirildigi gibi kadinlarin istihdam, egitim ve siyasi karar alma
mekanizmalarina katihimi son derece diisiiktiir. Aile yasaminda kadinlarin tek
baslarina yiiklenmek zorunda kaldiklar ev isleri, cocuk, yasl, engelli, hasta aile
bireylerinin bakimi gibi sorumluluklarin devlet, isveren ve aile icinde erkekler
tarafindan daha esit paylasilmasini saglayacak mekanizmalar gelistirilmelidir. Bu
sayede kadinlarin ev disinda egitim, is ve siyaset yasamina katilim i¢in daha esit
firsatlara sahip olmasimnin 6nii agilacaktir.

Kadinlarin istihdama katilim orani oldukg¢a diisiiktiir. Kadinlarin istihdama
katilimi icin gegici 6zel onlemler alinmali, ayrica, kayit disi ¢alisan kadinlar sosyal
giivenlik sistemine dahil edilmelidir.

Kadin erkek esitligi saglanmadig1 siirece, hukuk devleti olmak miimkiin
olmayacak, demokrasinin gerekleriyerine getirilemeyecek kalkinma saglanamayacak
ve medeni ve gelismis bir toplum haline gelinemeyecektir. Elbette ki bu esitligi
saglayacak hukuki altyapinin olusturulmas: bir zorunluluktur. Fakat asla tek
basina yeterli degildir. Onemli olan bu yasal diizenlemelerin herkesge bilinmesi ve

uygulanmasidir.
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1 Calismada kadinin insan haklari ele alindigindan diger konular kapsam dis1 birakilmistir. Fakat
konuya 1s1k tutmasi agisindan Diinya’da kadin konusuna genel olarak bir géz atacak olursak; Diinya'nin
ylizde 49.7’si kadindir. Her yil, yarim milyondan fazla kadin, gebelik ya da dogum sirasinda yasamini
yitirmektedir. Kadin cinayet kurbanlarinin yiizde 70'i esleri ya da sevgilileri tarafindan dldiiriilmektedir.
Diinyada her 3 kadindan 1’i hayatinin bir doneminde siddete maruz kalmaktadir. Her 5 kadindan 1'i
hayatinin bir déneminde tecaviiz veya tecaviiz girisimi kurbani1 olmaktadir. Gelismekte olan iilkelerde
okur-yazar olmayan her 3 kisiden 2’si kadindir. 280 milyonluk Arap diinyasinda her 2 kadindan 1’i okuma
yazma bilmemektedir. Suudi Arabistan’da kadmin oy hakk: yoktur, araba kullanmasi yasaktir. Diinyada
54 iilkede kadinlara yonelik ayrimcr yasalar bulunurken, ‘namus savunmast’ Peru, Banglades, Arjantin,
Ekvator, Misir, Guatemala, iran, Israil, Urdiin, Suriye, Liibnan ve Veneziiella'nin ceza yasalarinda yer
almaktadir. iran’da ¢ok istisnai durumlar haricinde kadimin bosanma hakk: yoktur. Siyasette ve is

diinyasinda da kadimnlarin orani gelismis tilkelerde bile epey diisiiktiir. (Unicef)
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TURK KADINININ CALISMA
HAYATINDAKI YERI

ZAFER OZBEK

Giris

Son yillarda Tiirkiye’de ¢alisan kadinlarin sayis1 hizla artmaya basladi. Kadinlar,
kargsilastiklar1 pek c¢ok soruna ragmen, basarilariyla is diinyasinda yiikselmeye
calistyorlar. Ne var ki bu biiyliyen rakamlara ragmen kadin, bir¢ok agidan is
yasaminda biiyiik zorluklarla karsilasmakta. ILO (Diinya Calisma Orgiitii) raporlari,
Tiirkiye'de kadinlarin diisiik {icretlerle, sigortasiz ve kotii ¢alisma kosullarinda
istihdam edildigini net bir sekilde gozler oniine seriyor. Kadin, her ne kadar
istihdama katilmak istese de halen basta sosyo-psikolojik olmak {izere bir¢ok sebep/
bahane gosterilerek, kadinin is yasamindaki konumu zorlas(tir)iyor. Biraz daha
detaya inersek, {ilkemizde kadin is giiciiniin istthdama katilimini; egitim, teknolojik
gelismeler, mesleki egitim, ekonomik, sosyo-kiiltiirel faktorler etkilemektedir.

Diinya Ekonomik Forumu tarafindan her yil yayinlanan Kiiresel Cinsiyet
Ugurumu Raporuna gore; 2012 yilinda Tirkiye, kadm-erkek esitliginin varlig
bakimindan 135 {ilke arasinda 124’{incii sirada yer aliyor. Kadin niifusunun 37,2

* Sosyal Giivenlik ve Is Uzmanu.
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milyon oldugu Tiirkiye'de, 15 yagin iizerinde olup
Dijnya Ekonomik da ga11.§ab11ecek durumda olan kadin sayismnin
,9 milyon olmasma karsin galisan kadin sayisi
27,9 mily 1 karsin calisan kad y
Forumu tarafin- sadece 7,6 milyonda kalyor. Tiirkiye'de kadmin
dan her yll yayin- isgiicline katilim oranmi yiizde 30'da bulunurken,
lanan Klresel bu oran erkeklerde kadinlarin iki katindan
B fazladir. Bu durum kadinlarimizin = c¢alisma
Cinsiyet Ugurumu e
y ¢ . yasamina girmesinde &nemli engeller oldugunu
Raporuna gore, ortaya koyuyor, ayrimciligin ¢alisma yasaminda
2012 y|||nda var oldugunu gosteriyor. Kadinlar ve erkekler
Turklye kadin arasindaki ugurum issizlik boyutunda da kendisini
: gosteriyor. 2004 yilinda kadinlarda ytiizde 11

-erkek esitligi-
nin Varllgl baki- yiikseldigi gozlenirken, 2004 yilinda yiizde 10,8
mindan 135 seviyesinde olan erkek issizlik oraninin 2011'de

olan igsizlik oraninin 2011 yilinda yiizde 11,3

iilke arasinda ylizde 9’a diigttigii goriiliiyor.

124’Uncu sirada Tiirk Kadinin Calisma Hayatindaki Yeri
yer al Iyor. Tirk kadmmin c¢alisma hayatindaki yeri

konusunda yapilan aragtirmalara gore, giiniimiizde
Tiirk kadminin ancak {igte biri ¢alisma hayatinda yer almaktadir. Sektorlere gore
tekstil, 6gretmenlik, tip ile ilgili meslekler kadinlarin ¢ogunlukta oldugu alanlar
olarak goze carpmaktadir. Calisan kadinlar, uzmanhk gerektirmeyen mesleklerde
yogunlasirken, isgticii piyasasindaki kadinlar, genelde kismi siireli ¢alisma, gegici
siireli ¢alisma ve evde calisma gibi atipik ve kayit disi istihdam bigimlerinde
agirlikli olarak yer almaktadir. Bu tiir emek-yogun islerin basinda dokumacilik,
konfeksiyon ve evde yapilan parca basi isler geliyor. Kadinlar kentlerde diisiik,
kirsal alanda oldukga yiiksek oranlarda calistyorlar. Kirsal alanda “iicretsiz
aile iscisi” olarak calisan geng kiz ve kadinlarin orami % 62.6 diizeylerinde
bulunmaktadir. Kadin istihdaminin sektorel dagilimima baktigimizda; hizmet
sektoriinde kadm isgiicli oran1 % 57 ile en 6n sirada yer almaktadir. Kadinlar,
bilimsel ve teknik alanda calisanlarin % 24’iinii, iist kademe yoOneticisi olarak
calisanlarin % 1’ini, idari personel olarak calisanlarin % 23'iinii, ticaret ve satis
personeli olarak calisanlarin % 4’tinii, hizmet iscisi olarak ¢alisanlarin % 13’iinij,
tarim sektoriinde calisanlarin % 9unu olusturmaktadir. Tarim dig1 tiretim isgisi
olarak calisanlarin arasinda kadinlarin orani ise % 25 diizeyinde bulunmaktadir.
Kadinlarin istihdama katilimini engelleyen ve sosyal dislanmaya neden olan
onemli unsurlardan biri de, genel egitim ile mesleki egitimin yetersizligidir. 2013
Tiirkiyesi'nde her 5 kadindan 1’i okuma yazma bilmemektedir. Yani 8 milyon kadin
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N

11?rl?m?y1 saglayan ileri seviyede 0gretime katilimi Kadinlarin
dustiktir. L
istihdama
Hukuki Boyut katilimini
Tirkiye'de gerek medeni kanunda gerekse enge”eyen
de is kanununda kadmi koruyucu kanunlar
- . ve sosyal
mevcut olmakla birlikte, uygulamada birgok
hukuki bosluklar, suiistimaller ve kadinin aleyhine dlslanmaya
isleyen siiregler goze capmaktadir. Her ne kadar neden olan
kanuni diizenlemelerle kadin iscileri korumaya, onemli
'ciniiyfzt fa;ikllhidfa‘]lr(lmdortadaln kaldirmaya Ve. klad;n unsurlardan
isgilerin  fizyoloji urumlarma uygun islerde -
¥ YOOIk R A biri de, genel
calistirllmalarma iliskin d{izenlemeler yapilmis o
olsa da, maalesef uygulamada kadm isciler yeterli egltlm ile

seviyede sosyal giivenceye sahip olmadan, ¢ok kotii

mesleki egitimin

sartlarda calistirilmaktadirlar. Ciinkii hem kadin yetersizﬁgidir_
2013 Turkiyesi’-
nde her 5
kadindan 1'i
okuma yazma

bilmemektedir.

olmalar;, hem de is¢i olmalarindan kaynaklanan
olumsuzluklar, onlar1 erkek iscilere gore dezavantajli
duruma distirmektedir.

AB miiktesebatina uyum yasalar1 ¢ergevesinde
ulusal programimizda yer alan taahhiitlerimizden

biri de dogum izinleri ve ebeveyn izni miiessesinin

tesisidir. Kadinlarin istihdama girisi ve istihdamda
kalislarin1 ¢ok yakindan ilgilendiren gebelik, dogum ve analik (¢ocuk bakimi,
emzirme) gibi hallerde gerekli kolayliklarin saglanmasi, iicretsiz izin verilmesi gibi
haklar 4857 sayil yeni Is Kanununda uygulamaya konmustur. Fakat ebeveyn izni
miiessesi heniiz uygulamaya ge¢cmemistir. Giiniimiizde kadinlarin siyasal, sosyo-
kiiltiirel ve ekonomik hayata katilimini saglayacak tiim haklardan erkeklerle esit

sekilde yararlanmalari insan haklarinin da bir geregidir.

Tiirk Calisma Hukukunda Kadin’a Yonelik Diizenlemeler

Kadinlarin ev ve is hayatinda iistlendikleri rolleri ve fiziksel gli¢lerinin farklilig,
kadmn isgileri korumaya yonelik kanuni diizenlemeleri beraberinde getirmistir.
Kadin iscilerin korunmasma iliskin ilk kanuni diizenleme 24/04/1930 yilinda
kabul edilen 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu'nun 155.ve 177.maddeleriyle
yapilmistir.! Kendisi ve ¢ocugunun sthhati igin bir zarar husule getirmeyecegi bir
tabip tarafindan tahriren tasdik edilmedikge kadinlarin dogumlarindan mukaddem

97



DUSUNCE DUNYASINDA TURKIZ

ii¢ hafta ve dogurmasini miiteakip yine {i¢ hafta zarfinda fabrika, imalathane ve

umumi ve hususi miiesseselerde ¢alismasi ve ¢alistirilmast memnudur.?

Gebe kadmnlar dogumlarindan evvel ii¢ ay zarfinda ¢cocugunun ve kendisinin
sithhatine zarar veren agir hizmetlerde kullanilamaz. Dogumdan sonra 155inci
maddede tayin edilen muayyen miiddet istirahatini miiteakip ise baslayan emzikli
kadinlara ilk alti ay zarfinda ¢ocugunu emzirmek iizere mesai zamanlarinda
yarimsar saatlik iki fasila verilir.?

1593 Sayili Kanunun 155. ve 177. maddesi, gebe kadinlarin dogumdan 6nceki iig
ay ve dogumdan sonraki ii¢ ay icerisinde ¢ocuguna ve kendisine zarar veren islerde
calistirllmamasi ve dogumdan sonraki {i¢ aydan sonra ¢alismaya basladiginda alt1 ay
siiresince giinde yarimsar saat iki emzirme izni verilmesi hitkkmiinii getirmistir. Bu
baglamda, 24/04/1930 tarihinde kabul edilen 1593 Sayili Umumi Hifzissthha
Kanunu Cumhuriyet tarihinde kadinlarin ¢alisma sartlarmin belirlenmesine iliskin
ihdas edilen ilk kanuni diizenlemedir.

Tiirkiye’de yillar itibariyla yapilan Is Kanunlarmi kronolojik olarak siralamak
gerekirse, 1937 yilinda 3008 Sayili Is Kanunu, 1970 yilinda 931 Sayili Is Kanunu
(Kanun yapma teknigine uygun olmadigi gerekgesiyle 11 ay sonra Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal edilmistir), 1971 yilinda 1475 Sayil Is Kanunu ve son
olarak 10 Haziran 2003 tarihinde yiiriirliige giren 4857 Sayili Is Kanunu’dur.

Esit Davranma flkesi

1§ iliskisinde dil, 1rk, cinsiyet, siyasal diistince, felsefi inang, din ve mezhep ve
benzeri sebeplere dayali ayirim yapilamaz. Isveren, esash sebepler olmadikca tam
siireli ¢alisan isci karsisinda kismi siireli ¢alisan isciye, belirsiz siireli ¢alisan isgi
karsisinda belirli siireli ¢alisan isgiye farkli islem yapamaz.

Isveren, biyolojik veya isin niteligine iliskin sebepler zorunlu kilmadikga, bir
is¢iye, is sozlesmesinin yapilmasinda, sartlarinin olusturulmasinda, uygulanmasinda
ve sona ermesinde, cinsiyet veya gebelik nedeniyle dogrudan veya dolayl farkh
islem yapamaz. Ayni veya esit degerde bir is i¢in cinsiyet nedeniyle daha diisiik
iicret kararlastirilamaz. Iscinin cinsiyeti nedeniyle 6zel koruyucu hiikiimlerin
uygulanmasi, daha diisiik bir ticretin uygulanmasini hakh kilmaz. s iliskisinde veya
sona ermesinde yukaridaki fikra hiikiimlerine aykir1 davranldiginda is¢i, dort aya
kadar ficreti tutarindaki uygun bir tazminattan baska yoksun birakildig1 haklarmi
da talep edebilir. 2821 sayili Sendikalar Kanunu'nun 31’'inci maddesi* hiikiimleri
saklidir (4857/madde-5).5

Yukarida goriilecegi iizere 4857 Sayili Kanunu'nun 5. maddesi, sadece biyolojik
ve isin niteligine iliskin sebepler zorunlu kilmadikga cinsiyet ayrimi yapilmasini
kesinlikle yasaklamistir. Kadinlara da erkek is¢ilere taninan haklar taninmustir. Ayrica
kadin iscilerin fizyolojik yapilarina uygun islerde ¢alismalar1 ve analik gorevlerini
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kolay sekilde yerine getirmeleri i¢in uygun c¢alisma sartlarinin olusturulmasma

iliskin diizenlemeler yapilmistir.

i§veren irk, renk, cinsiyet, medeni hal, aile ytikiimliiliikleri, hamilelik, dogum,
din, siyasi goriis ve benzeri sebeplerden dolay1 is¢inin belirsiz siireli is sozlesmesini
feshedemez (4857/madde/18-d ).

Gece Calisma Yasag

Sanayiye ait islerde on sekiz yasini doldurmus kadin iscilerin gece postalarinda
calistirllmasina iliskin usul ve esaslar Saglik Bakanliginin goriisii alinarak Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca bir yonetmelikle belirlenmistir.®

Kadin isgilerin gece calismasi saglik raporuna baglanmis ve 7,5 saatten fazla
gece caligmalar1 yasaklanmugtir. Igverenler gece postalarinda calistirdigi kadin
iscileri araclarla ikametgahlarina en yakin yerlerden isyerine getirip gotiirmekle
ylikiimliidiir. Kadin is¢inin kocasi da isin postalar halinde yiiriitiildiigii ayn1 veya
ayr1 isyerinde ¢alisiyor ise, kadin iscinin istegi tizerine, gece ¢alistirilmasi, kocasmin
calistigi gece postasina rastlamayacak sekilde diizenlenir. Ayni igyerinde kari
kocanin ayni gece postasinda ¢alisma istekleri, isverence, olanak oraninda karsilanir.
Kadin isciler gebe olduklarinin doktor raporuyla tespitinden itibaren doguma
kadar, emziren kadinlar ise dogum tarihinden baslamak tizere alt1 ay siireyle gece
postalarinda’ calistirilmaz (Kadin Isgilerin Gece Postalarinda Caligtirlma Kosullar1
Hakkinda Yonetmelik).®

1475 Sayili Kanunda her yastaki kadinlarin gece galismasi esas itibariyla
yasaklanmis iken, 4857 Sayili Kanunda 18 yasmi doldurmus kadin iscilerin
gece postalarinda calistirilmalar: saglik raporuna baglanmis ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig: tarafindan hazirlanan yonetmelikle kadin—erkek esitligine yonelik yeni
bir diizenleme yapilmistir.’

Analik Hilinde Caligsma ve Siit izni

Kadin isgilerin dogumdan once sekiz ve dogumdan sonra sekiz hafta olmak
tizere toplam on alti1 haftalik siire i¢in calistirlmamalar1 esastir. Cogul gebelik
halinde dogumdan 6nce ¢alistirilmayacak sekiz haftalik siireye iki hafta siire eklenir.
Ancak, saglik durumu uygun oldugu takdirde, hekimin onay1 ile kadin isci isterse
dogumdan 6nceki ii¢ haftaya kadar isyerinde ¢alisabilir. Bu durumda, kadin is¢inin
calistig1 siireler dogum sonrasi stirelere eklenir.

Yukarida ongoriilen siireler is¢inin saglik durumuna ve isin 6zelligine gore
dogumdan Once ve sonra gerekirse artirilabilir. Bu siireler hekim raporu ile belirtilir.
Diisiik riski gibi sakincali bir durum var ise bu stireler doktor raporu ile dogumdan
once ve sonra artirilabilir. Hamilelik siiresince kadin is¢iye periyodik kontroller igin
tcretli izin verilir. Hekim raporu ile gerekli goriildiigii takdirde, hamile kadin is¢i
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sagligina uygun daha hafif islerde ¢alistirilir. Bu halde iscinin ticretinde bir indirim

yapilmaz. istegi halinde kadin isciye, on alt1 haftalik siirenin tamamlanmasindan
veya c¢ogul gebelik halinde on sekiz haftalik siireden sonra alt1 aya kadar ticretsiz
izin verilir. Bu siire, yillik ticretli izin hakkinin hesabinda dikkate alinmaz. Kadin
is¢ilere bir yasindan kiigiik ¢ocuklarini emzirmeleri i¢in giinde toplam bir buguk saat
stit izni verilir. Bu slirenin hangi saatler arasinda ve kaga boliinerek kullanilacagin
is¢i kendisi belirler. Bu siire giinliik ¢alisma siiresinden sayulir.'

Isveren, iscinin belirsiz siireli is sozlesmesini, analik halinde kadin iscinin
calistirllmasinin yasak oldugu siirelerde ise gelmeyen kadin is¢inin is sdzlesmesini
feshedemez. (4857/18-¢)

Tirkiye, Avrupa Birligi (AB) iiyelik miizakereleri siirecinde, is hayat1 ile ilgili
uyum yasalarini iiye lilkelerin uygulamalari paralelinde diizenlemistir. Boylece 1475
sayili kanunda kadin iscilere verilen dogumdan énce ve dogumdan sonra olmak
{izere toplam 12 haftalik dogum izni siiresi, 4857 sayili s Kanunu'nda 16 haftaya,
cogul gebelik halinde ise 18 haftaya gikarilmisgtir.

AB Ulkelerinin bircogunda dogum izinleri 16 hafta ve iizeri siirelerdedir.
Ornegin, Avusturya, Fransa Hollanda, Ispanya, Liiksemburg ve Belcika’da 16 hafta,
Yunanistan 17 hafta, italya 21 hafta ve Danimarka 28 hafta stiresince ¢alisan annelerine
dogum izni vermektedir." Hamile kadin is¢inin saglik durumunun elverisli olmasi
halinde hekim onay1 ile dogumdan 6nceki ii¢ haftaya kadar ¢alisabilir, ¢alisilan bu
siireler dogum sonrasina eklenerek; annenin dogum sonrast bebegiyle daha ¢ok
zaman gecirmesi saglanmis olur. Doktorun gerekli gordiigii hallerde, yapilan isin
nevine gore kadin is¢i daha hafif islerde ¢alistirilabilir. Bu durumda is¢inin {icretinde
indirime gidilmez."

4857 Sayili Is Kanunu gebelik, dogum ve analik halinde kadin isgiye bebegini
emzirmesi, biiyiitiilmesi ve bakimi i¢in dinlenme ve izin hakki verirken, ilgili
kanunda bu konuda babalarla ilgili herhangi bir diizenleme yapilmamaistir. Oysa
AB iilkelerinde 1996 yilinda, ebeveyn Izni direktifi ile dogum ya da evlat edinme
durumunda erkeklerin de en az 3 ay “dogum izni” alma hakki giivenceye alinmistir.

1964 yilinda yiirtirliige giren Deniz Is Kanunu, 1952 yilinda yiiriirliige giren
basin mesleginde calisanlarla galistirilanlar arasindaki miinasebetlerin tanzimi
hakkindaki 212 Sayili Kanun ile degisik 5953 sayili Basin Is Kanunu’dur. Ayrica
bu kanunlarin yaninda 1964 yilinda yiiriirliige giren 506 Sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu, 31.05.2006 tarihinde kabul edilen 16.06.2006 tarihinde yayimlanan ve 1
Ekim 2008 tarihinde yiiriirliige giren 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu'dur.

Yukarida adi gecen kanunlarda kadmnlarin galisma hayatindaki rolleri ve
calisma sartlar ile ilgili diizenlemeler yapilmistir. 1930 yilindan beri yapilan tiim
kanuni diizenlemeler hep kadinlarin korunmasini esas alirken; 4857 Sayili s
Kanunu, kadin erkek arasindaki firsat esitligine iliskin hiikiimler icermekte ve daha
onceki Is Kanunlarinda kadinlara verilen haklar genisletilmektedir
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Gebe veya Cocuk Emziren Kadinlar I¢in Yonetmelik

Gebe veya c¢ocuk emziren kadinlarin hangi dénemlerde ne gibi islerde
calistirilmalarinin yasak oldugu ve bunlarin ¢alismalarinda sakinca olmayan islerde
hangi sartlar ve usullere uyacaklari, ne suretle emzirme odalar1 veya ¢ocuk bakim
yurdu (kres) kurulmas: gerektigi Saglik Bakanlhigimin goriisii alinarak Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan hazirlanan yonetmelikle belirlenmistir.

Yaglar1 ve medeni halleri ne olursa olsun, 100-150 kadin isci calistirilan
igsyerlerinde, bir yasindan kiiciik ¢ocuklarin birakilmasi ve bakilmas: ve emziren
is¢ilerin ¢ocuklarini emzirmeleri igin isveren tarafindan, ¢alisma yerlerinden ayr1 ve
isyerine en ¢ok 250 metre uzaklikta bir emzirme odasimin kurulmasi zorunludur.”

Gebe, yeni dogum yapmis ve emziren kadin isciler', sigarasiz ve dumansiz bir
ortamda gerekli araliklarla oturarak veya rahatca uzanacak sekilde uygun sartlarda
calistirllmalidir. Gebe iscilerin miimkiin oldukga oturarak ¢alismasi saglanmalidir.
Enfeksiyon riskine karsi isyerinde gerekli hijyen sartlar1 saglanmalidir. Gebe iscilerin
seksen desibelden daha az giiriiltiilii ortamda caligmasi gerekir. Isyerinde kadin
iscinin soguk, sicak ve yiiksek basingtan etkilenmeyecek sekilde ¢alismasi gereklidir.
Caligma hiz1 ve is yogunlugu kadin isginin tavsiyeleri uygun hale getirilmelidir. Is
stresinin Oniine ge¢mek icin ¢alisma sartlari, calisma saatleri, miisteri iliskileri, isini
kaybetme korkusu gibi stres faktorlerinden koruyucu 6nlemler alinmalidir. Gebelik
siiresi boyunca kadin isciye elle tasima isi yaptirilmaz. Gebe, yeni dogum yapmis ve
emziren isci glinde 7,5 saatten fazla ¢alistirllamaz (Gebe veya Emziren Kadinlarin
Calistirilma Sartlarina Dair Yonetmelik).!®

Is Mevzuatinda Gebelik, Dogum ve Analik Halleri Haricinde Kadin Isciler
Hakkinda Yapilan Diizenlemeler

a) Kadin isciler fiziksel olarak erkek isgiler kadar gii¢lii olmadiklarindan
yeraltinda, su altinda agir ve tehlikeli islerde calismalar1 yasaklanmistir.(4857 /
md.72)

b) Kadinlarin, 6zel giinlerinde (ay hali) agir ve tehlikeli islerde ¢alistirilmasi
yasaktir. Bu giinlerin sayist 5 giin olarak hesap edilir. Daha fazlas: i¢in hekim
raporuna gore hareket edilir. Ay halinin baslangic1 iscinin ihbar tarihidir (Agir ve
Tehlikeli Isler Yonetmeligi Mad.6).

¢)1475 Sayili Kanun'un 14.maddesinin yiiriirliikte kalan sakli hali ( 4857/
md.122) Kadin is¢i evlendigi tarihten itibaren bir yil igerisinde kendi istegiyle dahi
is s0zlesmesini feshederse kidem tazminati almaya hak kazanmis olur.(1475/md.14)

d)Kadin iscilerin yashlik ayligina hak kazanabilmesi igin 58 yasini doldurmus
olmasi, erkek iscilerin ise 60 yasini doldurmus olmas: gerekir. Bu uygulama 01/01/
2048 tarihinde kadin ve erkek isciler i¢in 65 yas olarak uygulanacak ve emeklilik
yasinda cinsler arasinda esitlik saglanmis olacaktir (5510 Sayili Kanun Md.28).

e) 5510 Sayih Kanunla birlikte genelev kadinlari issizlik sigortasindan
yararlanmaya hak kazanacaklardir.(5510 Say. Kan. mad.4/2-e)
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29.06.1978 giinii kabul edilen, 11.07.1978 tarih, 16343 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun bazi madde ve fikralarinin

degistirilmesine ve bu Kanuna bazi ek ve gegici maddeler eklenmesine dair 2167
sayili Kanunun, Ek 4. maddesinde “1593 sayil1 Umumi Hifzissthha Kanununda
belirtilen genel kadinlar bu kanun hiikiimlerine tabidirler. Bu kimseleri
calistiranlar bu Kanuna gore isveren sayilirlar.” hitkmii getirilmistir. Calisma
sartlar1 sebebiyle isverene bir hizmet akdi ile bagliliklar: bulunmayan genelevlerde
calisan genel kadinlar, 11.07.1978 tarihinden itibaren belirtilen Kanun geregince
sigortal1 sayilmislardir.’®

1964 yilinda yiirtirlige giren 506 Sayili Kanunda sigortal: sayilanlar arasinda
yer almayan genel evlerde calisan genel kadinlar yukarida yazili 2167 Sayil
Kanun'un ek 4. maddesi ile sigortalilik kapsamina alinmisti. Bu defa kanun koyucu
genelevlerde galisan genel kadinlara, dogrudan sigortali sayilanlar arasinda yer
vermistir (5510 Say. Kan. mad. 4/2e)."”

f) Sigortali kadinlarin kullandig: {icretsiz dogum ya da analik izni siireleri,
iki defaya mahsus olmak {izere dogum tarihinden sonraki iki yillik siireyi
gecmemek kaydiyla hizmet akdine istinaden isyerinde ¢alismamasi ve ¢ocugunun
yasamasi sartiyla talepte bulunulmasi halinde en ¢ok iki ¢ocuk igin dort yillik siire
bor¢lanilabilir.™

III. 506 Sayil1 Kanun ve Degisik 4958 Sayil1 Kanunda Saglanan Haklar

Sigortali kadmin veya sigortali erkegin sigortali olmayan karisiin dogum
yapmasi, gelir kaybina ve/veya gider artisina yol acan sosyal bir tehlikedir.
Analik sigortasi ¢cogu iilkede hastalik sigortasi programiyla birlikte ele alinmistir.
Ulkemizde ilk defa 1946 yilinda 4772 sayih Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 ve
Analik Sigortas1 Kanunu ile kurulmus daha sonra 1951 de 5502 Sayili Hastalik ve
Analik Sigortalari Kanunu ve son olarak 1964’te 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
ile diizenlenmistir." 2003 yilinda degisik 4958 Sayili Kanunla diizenlemeler yapilmis
ve en son 5510 Sayili Kanunun 15.maddesinde Hastalik ve Analik Sigortas: olarak
diizenlenmistir.

Analik Sigortas1

Analik normal olarak dogumla baslar, ancak 180 giinden onceki dogumlar
¢ocuk diisiirme sayilir ve hastalik sigortas: kapsamina girer.? Sigortali kadinin veya
sigortali erkegin sigortali olmayan karisi ile Kurumdan (SGK) kendi calismalarindan
dolay1 gelir veya aylik almakta olan kadin veya erkegin sigortali olmayan esi,
analiklar1 halinde belirli yardimlari saglayan bir sigorta koludur.?

Analik Halinde Saglanan Yardimlar
Sigortali kadmin veya sigortali erkegin sigortali olmayan karisinin analigi
halinde, asagida yazili yardimlar saglanmaktadir.
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a) Gebelik muayenesinin yaptirilmasi ve gerekli saglik yardimlarinin saglanmasi,

b) Dogumda gerekli saglik yardimlarinin saglanmasi,

¢) Emzirme yardim parasi verilmesi,

d) Sigortali kadinin dogumdan 6nce ve sonra isinden kaldig1 giinler i¢in 6denek
verilmesi,

e) Analik hali sebebiyle gerekirse yurt icinde baska bir yere gonderilmesi.

(Ek fikra: 29/7/2003-4958/30 md.) Kurumdan kendi ¢alismalarindan dolay1 gelir
veya aylik almakta olan kadin veya erkegin sigortali olmayan esi, analik halinde
yukaridaki (A), (B), (C) ve (E) bentlerinde sayilan yardimlardan yararlanirlar.

Gebelik Halinde Muayene ve Tedavi

Gebelik muayenesi ve gerekli goriilecek tedavi Kurumca dnceden belli edilen
hekim veya ebeler tarafindan yapilir. Sigortali, gebeligin altinci ay1 sonuna kadar
gebelik muayenesi yaptirmaz yahut hekim veya ebenin liizum gosterdigi muayene
ve tedavilere devam etmezse bu yiizden ileri gelecek is goremezlik hallerinde
verilecek 6deneklerin % 50'yi gegmemek tizere bir kism1 kurumca diistirtilebilir.

Sigortali, Kurumca gosterilen hekim ve ebelerden diledigini segebilir ancak
sectikten sonra dogum oluncaya kadar, hekim veya ebesini degistiremez.

Dogum Yardimi

Dogum yardimi, sigortali kadinin veya sigortali erkegin sigortali olmayan
karisnin dogurmas: halinde, dogum sirasinda ve dogumdan sonra gerekli saglik
yardimlariyla ilaglarin ve saglik malzemesinin saglanmasidir. Bu yardim, gebenin
evvelce sectigi ebe, 0 yoksa Kurumeca tayin ve tespit edilen ebelerden biri tarafindan
evde veya saglik tesislerinde yapilir. Gerekirse dogum sirasinda yetkili bir uzman
hekim bulundurulabilecegi gibi, hekim veya ebenin liizum gosterecegi hallerde,
dogum, sigortali kadin veya sigortali erkegin sigortali olmayan karis: bir saglik
miiessesesine yatirilmak suretiyle yaptirilir.

Kuruma ait saglik tesisleriyle, Kurumun sozlesme yapmis olan tesislerde
dogum yapan sigortali kadinla sigortali erkegin sigortali olmayan karisinin, dogan
cocuklar1 igin saglik tesisinde kaldiklar1 miiddetge yapilmasimna liizum goriilen
saglik yardimlarina ait masraflar ilgililerden istenmez.

Maktu Gebelik ve Dogum Yardimlar1

Kurumca veya kurumun anlagsmasi olan saglik tesislerinde gebelik ve dogum
saglik yardimi dogrudan dogruya yapilmasina imkan goriilmeyen yer ve hallerde,
gebelik ve dogum saglik yardimi yerine, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca
onanacak ve dnceden bildirilecek tarifeye gore maktu para yardimi yapilir (Degisik
birinci fikra: 29/7/2003-4958/31 md.). Birden fazla ¢ocuk dogarsa, maktu dogum
yardimi her ¢ocuk sayisia gore artirilir. Ancak;
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a) Gebelik yardim parasi alabilmek igin, gebelik halinin hekim veya diplomali
ebeden alinacak bir belge ile ve dogumdan 6nce Kuruma bildirilmesi,

b) Dogum yardim paras: alabilmek icin, dogumun ii¢ ay iginde Kuruma
bildirilmesi ve hekim veya diplomali ebeden alinacak dogum kagidi yahut onanmus
niifus kayit 6rnegi ile belgelenmesi, sarttir.

Emzirme Yardimi (Mama Parasi)

Sigortali kadina veya sigortali olmayan karisinin dogum yapmasi dolayisiyla
sigortali erkege, cocugun 6lii dogmamasi sartiyla, Calisma Bakanhiginca onanacak
tarifeye gore her ¢cocuk igin bir emzirme yardimi yapilr.

Analik Yardimlarindan Yararlanma Sartlar1

Analik saglik yardimlar: ile emzirme yardimlarindan veya maktu gebelik ve
dogum para yardimlarindan yararlanabilmek igin;

a) Sigortali kadin igin, dogumdan &nceki bir yil icinde en az 90 giin anahk
sigortast primi 6denmis olmasi,

b) Sigortali erkek icin, dogumdan 6nceki bir yil i¢inde en az 120 giin analik
sigortasi primi 0denmis olmasi ve sigortalinin dogum yapan kadinla dogumdan
Once evlenmis bulunmasi, sarttir.

Gegici Is Goremezlik Odenegi

Kendisi i¢in dogumdan 6nceki bir yil i¢inde en az 120 giin analik sigortas: primi
0denmis bulunan sigortali kadinin analig1 halinde, dogumdan 6nceki ve sonraki
sekizer haftalik siirede, ¢ogul gebelik halinde ise, dogumdan 6nceki sekiz haftaya
iki haftalik siire ilave edilerek ¢alismadig: her giin igin gegici is goremezlik 6denegi
verilir (Degisik birinci fikra: 29/7/2003-4958/32 md.).

Kadin sigortalinin istegi ve doktorun onay1 ile doguma {i¢ hafta kalincaya kadar
calisiimasi halinde, calisilan siireler kadin sigortalinin dogum sonrasi siirelerine
eklenir. Bu 6denek higbir sekilde kesilmez (Ek fikra:29/7/2003-4958/32 md.).

Gegici Is Goremezlik Odeneginden Yoksun Kalma

Kurumca saglanacak olan dogum yardimlarindan hakli ve makul sebep
olmaksizin yararlanmayr reddeden yahut hekim veya ebenin liizum gosterdigi
tedbirleri almamas: ytiziinden hastalandig1 veya hastaligin arttig1 miitehassis hekim
raporu ile tespit edilen sigortali kadinlara gegici is goremezlik 6deneginin % 50’si
verilmez.

Sigortalilik Niteliginin Yitirilmesi
Sigortalilik niteligi sona erenler; bu niteligin sona ermesinden itibaren 300 giin icinde
cocuklar: dogarsa dogum tarihinden énceki 15 ay icinde 120 giin Analik Sigortast primi
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odenmis ise analik saglik yardimlarindan ve maktu para

22
yardimlarindan yararlanirlar. Kadinlarin daha

fazla s6z sahibi
01.10.2008 Tarihinde yiiriirliige giren 5510 s. SS olabilmelerinin

ve GSS Yasast ile getirilen bir yeniliktir. yOI u eg itim,
Bakima muhtag derecede c¢ocugu olan gal ISma ve

annelerin yasanin yiriirliige girdigi 01.10.2008 Siyasal kararlara
katilimdan

Bakima Muhta¢ Cocugu Olan Anne

tarihinden sonraki prim giin sayilarina, bu prim
glin sayilarmin Y4 i kadar giin eklenir. Eklenen bu

siireler emeklilik yas hadlerini indirecektir. gecmektedir.
Kadinlar, egitim

Sonug Yerine: Coziim Onerileri o
Kadimin toplumda hak ettigi yeri alabilmesi, [ A eAd il
calisma yasaminda dezavantajli konumdan \ Qal|$ma

¢ikaracak Onlemlerin alinmasi, erkeklerle esit ya$3m|ndaki

firsatlarin  taninmas: ve geleneksel zihniyetin durumlarina

esitlikci iliskilerle yenilenmesi ve kadma Ozcii paralel bIQI mde
mesleklerle iliskin yargilarin ortadan kaldirilmas: karar alma meka-
gerekmektedir. Ayrica, egitim alaninda ve medyada nizmalarinda da

kirilmasi ile miimkiindiir. Geleneksel aile yapisinin

da 6nemli degisimlere gerek vardir.

yeterince temsil

Kadinlarin daha fazla soz sahibi olabilmelerinin

yolu egitim, calisma ve siyasal kararlara katilimdan edilmelidirler.
gecmektedir. Kadinlar, egitim seviyeleri ve caligma
yasamindaki durumlarina paralel bicimde karar alma mekanizmalarinda da
yeterince temsil edilmelidirler. TBMM’deki yiizde 2,4'liik kadin milletvekili oraninin
Uganda’da yiizde 17,4, Giiney Afrika'da yiizde 25, Meksika'da yiizde 14, isveg’te ise
ylizde 40.4 oldugu goriilmektedir.?

Sonug olarak calisma hayatinda kadimnin yasadigi sorunlara iliskin ¢oziim
onerilerini genel olarak soyle siralamak miimkiindiir:

o Isyerlerinin ihtiyaclarina gore kadinlara yonelik olarak kisa siireli meslek kazandirma
programlar: ve aktif istihdam tedbirleri gelistirilmelidir.

e Egitim sistemi ile isgiicii piyasasi avasinda giiclii baglantilar kurulmalidr.

*  Yasam boyu 6grenmeye ve kirdan kente gicenlerle geng issizlerin egitimlerine
odaklanilmalidur.

*  Firsat esitliine doniik uygulamalarin gelistirilmesi icin sivil toplum kesimleriyle
isbirligi gerceklestirilmelidir. Bu baglamda, erkeklerin bilinglendirilmesine yonelik
egitim de fevkalade onem tasimaktadir.
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*  Kadin dernekleri digindaki diger sivil toplum kuruluslarimin da isbirligi ve

koordinasyon iginde ongoriilen ortak amaclar dogrultusundaki faaliyetlerini
artirmalar: gerekmektedir.

o Isyerlerinde ayrimciliga karst yasalar konulmali ve uygulanmalidir.

o Ucret esitligi saglanmalidur.

*  Okuma-yazma bilmeyen kadin sayisinin hizla azaltilmas: igin 0zel bir egitim plan
uygulanmalidir.

* Egitim sistemi ile isgiicii piyasas: arasinda giiclii baglanti kurulmalidir.

* Siddetin ve ayrimcii§in Onlenmesi, firsat esitligine doniik uygulamalarin
gelistirilmesi igin sivil toplum kesimleriyle isbirligi gerceklestirilmelidir.

o sci ve Isveren Sendika ve Konfederasyonlari arasindaki sosyal diyalog, kadin
istihdami konusuna odakli olarak gelistirilmelidir.
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[SLAM ISIGINDA
KADINA BAKIS

AYSE SUCU

Giris
asadigimiz diinyada inangh inangsiz; egitimli egitimsiz, varlhklh
ya da yoksul, her katmanda yasanan problemleri dikkate alarak

ifadelendirecek olursak; biitiin toplumlarin ve kiiltiirlerin kadma
bakislarinda ortak paydalarin bulunmasi, iki hususu akillara getirmektedir:

Birincisi, toplumlarin belleklerinde hep var olan, insanligin ortak tarihi
boyunca fazlaca degismemis, aksine yerlesik ve giiclii zeminlerde kanallar
olusturarak devam edegelmis, insanin yekdigerine/Gtekine bakisindaki eksikligi
veya yanlislig1 ortaya koyar. Ciinkii mesele sadece kadindan ibaret degildir;
bundan, zayif veya gii¢siiz kim varsa nasibini almis, insanlik onuru zedelenmis,
haksizliklarin, adaletsizliklerin ve somidiriilerin siirdiigii bir hayat standardindan
bahsediyoruz.

Digeri ise dinlerin ortaya koymak istedigi, kadin ve erkek ayrimi1 yapilmadan,
sorumluluk bilincine dayali bir dindarligin olusmasinda, her iki cinse de diisen roliin
dikkatlerden kagirildigidir. Ahlak eksenli bir dindarligin olusmasinda, kadin erkek
birlikteligi, olmazsa olmaz olarak nitelendirecegimiz sartlar arasindadir. Ancak, bu
siirecte gelinen noktada fark ediyoruz ki, kadini sosyal hayattan dislayarak veya
ayrimcilik yaparak “ahlak¢ilik” yapmanin ve bunu din zemini i¢inde savunmanin
bizi getirdigi o yerde tek kanath kusun uc¢masi imkansiz goriiniiyor. Ancak ne
yazik ki pek ¢ok konuda oldugu gibi, olmas: gerekenler ile olanlar arasindaki
mesafe, s6z konusu kadin oldugunda biiyiidiikge biiyiiyor. Zira bu giin hala kadin

* Aragtirmac - Yazar
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._ sorunlar1 inanglarla ilintilendirilerek sorgulanmaya
Ailenin v | calisihiyorsa, bu konuda Islam diinyas1 tiim
e e Sosy? insanliga Orneklik teskil edememisse, kald1 ki
yasamin ahengl yasanan gerceklerden kacilarak, teorik zeminde
kadina ve erkege savunulma geregi duyuluyorsa, Miisliiman
. diinyanin bundan hicap duymas: gerekir. Bir
bah§ed ilen bagska tizerinde durulmasi gereken husus, literatiire
ozelliklerle baktigimizda Islam ve kadin konusunda, giiniimiiz
< insanin1 tatmin edecek diizeyde yazilmis ciddi
?Oirluc?anB eserlerin olduk¢a az oldugunu sdylemek yanlis
HigKudir. bu olmayacaktir.
ahengin ve Ne yazik ki, nakilci ve sekilci anlayisin
guze”@m bir tezahiirii olarak ortaya konulan kadma
onelik yaklagimlarda, Kur’an-1 Kerim’in ruhuna
bozulmamasi yoneuk y ’
L aykir1 sozleri, hadis adi altinda naklederek,
Icin, kadinin kadmi asagilayan, “fitne” varligi ve “potansiyel
“kadin” glbl, giinahkar” olarak goren bakisin devam ediyor
erkegin de olmasi, kadin lehine yapilan c¢alismalara ket
“erkek” qibi vurmaktadir. Dolayisiyla, Islam’in, motive edici
erkek- giol bir gii¢ olarak, Miisliimanlarin davranislarina yén
davranmasi, vermesi gereken din olmasi yerine, Miisliimanlarin
birbirlerini eksik ve yanlis davranislarinin temelinde yatan bir
tamamlamalari zihniyet gibi gosteriliyor olmas1 ve hatta bunlar
. tizerinden tartismalarin yapiliyor olmasy, tizerinde
aglsmdan onem diistiniilmesi gereken bir konudur.
ta§ IT. Yaratilista ve sorumlulukta esit olan insanlar,

zamanla, kadinin psikolojik ve fiziksel yonden
zayif olmasini ileri siirerek, erkekler lehine cinsiyetler arasinda ayrimciliga dogru
stiriiklemisler; Kur’an'in her iki cinsi merkeze alarak hitap ettigini goz ard1 ederek,
bu ayrimi ve asagilamay1 vahye ragmen yapabilmislerdir:

“O halde Allah’m kimilerinize digerlerinden daha fazla bagisladii nimetlere
imrenmeyin. Erkekler kendi kazanglarindan bir fayda saglarlar, kadinlar da kendi
kazanglarmdan... Bu nedenle (liitfundan size bahsetmesini) Allah’tan dileyin; siiphesiz
Allah, her seyin tam bilgisine maliktir.” (Nisa, 32).

“Allah’in kendisiyle kiminizi kiminize iistiin kildig1 seyi arzu etmeyin. Erkeklerin
kazandiklarindan bir pay, kadinlarin da kazandiklarindan bir pay vardir... (Nisa, 32).

Goraldiigi tizere Kur'an-1 Kerim, kadin ve erkegin farkli degerlendirilmeleri
gerektigini soyler. Her ikisinin de inang, sorumluluk, ceza ve miikafatta esit statiide
oldugunu belirtmekte; iki cins arasinda yaratilis olarak bir fark gozetmeksizin
kendisini muhatap kilmaktadir. Yine Kuran-1 Kerim kadin ve erkek arasinda
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varolussal bir iistiinliik olmadigin, ikisinin de ayr1 ayr1 6zelliklerinin var oldugunu
sOylemekte ve kimsenin bir bagkasimnin 6zelligini ele gecirmeye ¢alismamasi i¢in de
uyarida bulunmaktadir.

Ailenin ve sosyal yasamin ahengi kadina ve erkege bahsedilen ozelliklerle
dogrudan iligkilidir. Bu ahengin ve gilizelligin bozulmamasi i¢in, kadmin “kadin”
gibi, erkegin de “erkek” gibi davranmasi, birbirlerini tamamlamalari agisindan
Onem tagir.

islam Oncesi Kadinin Durumu

Islam’in, sosyal hayatin her alaninda getirdigi yenilikler gibi, kadin alaninda
da getirmis oldugu yenilik ve islahatlar1 anlayabilmek igin, Islam vahyinin ilk
muhataplar1 sayilan ve Islam’in dogdugu topraklar olan Hicaz bdlgesinin, Islam
oncesi donemlerinde, kadinin toplumsal alandaki konumunu iyi irdelemek
gerekmektedir. Hicaz Araplarinin sosyal hayatinda ve kiiltiirel birikimlerinde
kadinin ahlaki, sosyal ve manevi acidan nasil konumlandirildigim bilirsek, Islam
toplumuna gecisle birlikte ne gibi degisiklikler yasandigini anlamamiz daha da
kolay olacaktir.

Kabile yagsantisinin ve gocebe hayatin egemen oldugu Arap toplumlarinda,
literatiirde “Cahiliye Devri” olarak da adlandirilan donemde, ataerkil kiiltiir
egemendi. Aileyi baba temsil eder, eve ganimet getiren, savasan ve iireten erkek
degerli iken, kadin pasif bir tiiketici olarak goriilmekteydi. Miilkiyette hak sahibi
erkek iken, kadin miilkiyet konusu olabilen ve erkegin hak iddia ettigi bir esya
niteligindeydi. Edebi yonii kuvvetli olan Arap kiiltiiriinde pek ¢ok siir, rivayet ve
atasdziinde kadin asagilanmaktaydi. Ornegin yanlis oldugunu diisiindiikleri sz
ve goriiglere “kadin goriisii” denilmekte ve “Kadma danigin fakat aksini yapin.”
atasozii sik sik kullanilmaktaydi (Bardakoglu 1996: 11-15, Cahiliye Déneminde
Kadin).

Cahiliye Devrinde cariye ve hiir kadin ayrim: bulunmakta ve hiir ve evli
olan kadinlar, erkeklerle sohbet ve miinakasa edebilmekte, carsi ve pazarda
rahatca dolagabilmekte, aligveris yapmakta ve yerel kiyafetleri iginde kismen
ortiinmekteydiler. Islam ile birlikte kadinlarin értiinme ve sosyal hayattan daha gok
cekilme egiliminin artti1 goriilmiistiir. Bunun sebebi Islam’in rtiinme veya sosyal
hayattan tecrit edilmeleri yoniinde bir vahiy ya da emrinin bulunmasi degil, fetihlerle
birlikte artan go¢ ve niifus hareketlerinin Arap sehirlerini kalabaliklagtirmasidir.
Sehirlere akan yabancilar ve birbirlerine yakin insa edilen evler sebebiyle erkeklerin
hanimlarini ve kizlarin1 koruma ihtiyacinin artmasi ile ortiinme ve sosyal hayattan
tecrit etme egilimlerinin artmasi arasinda anlamli bir paralellik bulunmaktadir
(Bardakoglu 1996: 14). Kadinlar igin artan ortiinme ve sosyal hayattan el ¢ekme,
ikincil konuma indirgenme gibi pratiklerin aslinda sosyolojik temellere ve sebeplere
dayandigini pekala gorebilmeliyiz ve bunun Islam’a mal edilmesinin sakincalarini
diistinmeliyiz.
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Kadinin degersizlestirilmesi maalesef sadece

I[slam ©6ncesi Arap toplumuna o6zgii degildir.
Toplumun her Ornegin eski Yahudi hukukuna gore birden ¢ok
katmaninda yer kadinla evlenmek caizdir ve evlenilebilecek kadin
alan ve erkedi ile sayisinda sinir yoktur. Evli kadin tiim mallariyla
TE g birlikte kocasina aittir. Hristiyan toplumlarda da
birlikte karar alan A

durum pek farkli degildi. Hristiyanhkta kadin
W0Vl Elale sl ya “biiyiik giinahin miisebbibi” ya da “bakirelik
kadin, aileden ve iffet sembolii Meryem” gibi figiirlerle temsil
edilmistir. Fransiz Ihtilali'ne kadar kadinin ruhu
olup olmadigi sorgulanmis ve Fransiz Thtilali

devlet gelenegine
kadar her turlu sonrasi ¢ikartilan medeni kanunda “Cocuk, deli ve

kadin kisitlidir.” denilmistir. Bugiin demokrasinin
besigi olarak goriilen Ingiltere’de bile 1805 kadar
kadin vatandag sayilmaz, miilkiyet, miras ve hatta
kendi kazanglar1 tizerinde hak iddia edemezdi
(Sucu 2005: 27-28, Din ve Kadin).

karar ve iglerde
s0z sahibiydi.

Buna kargin Islamiyet oncesi Tiirklerde kadinlarin ev isleri ve gocuk
bakimi gibi klasik rollerinin disinda savas¢i olduklar: ve binicilikte usta olduklar:
bilinmektedir. Toplumun her katmaninda yer alan ve erkegi ile birlikte karar alan
Tiirk kavimlerinde kadin, aileden devlet gelenegine kadar her tiirlii karar ve islerde
s0z sahibiydi. Anadolu Sel¢uklular: doneminde Ahi teskilatinin kadinlar kolu sayilan
Baciyan-i Rum tegkilati, kadinlarin o donemde toplumun sosyal, ekonomik, siyasi
ve askeri hayatinda ne derece etkin olduklarimi bize gostermekteydi. Osmanli’nin
ilk dénemlerinde de kadinlar, dokumacilik gibi zanaat kollarinda ve tarimda etkin
ve fliretken varliklardi. Kocalarma yardim eden, gerektiginde ailesini koruyan,
carsida pazarda aligveris eden kadinlarin erkeklerden ka¢ma veya ortiinme gibi bir
gelenekleri yoktu.

Yildirim Beyazit doneminde kadinlar saray eglencelerinde yer almaya
baslamis ve cariyelik sistemi olusmustur. Bu sebeple de kadin mahremiyetin
bir unsuru olarak goriilmeye baslanmistir. Tanzimat'a kadar kadinlarin kilik ve
kiyafetleri en ince detaylarina kadar fermanlar ile diizenlenmistir. Dini konular
disinda tahsil imkani1 bulamayan Osmanli donemi kadinlar1 arasinda, ancak yiiksek
ziimreye mensup bir avug kadin giizel sanatlar ve yabana lisan gibi egitimleri 6zel
hocalardan alabilmislerdir. Fakat bu dersler kadinlar igin bos vakit gecirme ve zevk
amagclh olmus ve kadinlarin sosyal statiilerini artirmaya yaramamistir. Kadinlarin
sosyal hayatin ayrilmaz bir parcasi oldugu goriisii, Osmanlinin Batililasma
seriiveni ile birlikte baslamistir. Batililasma kadin iizerinden okunmaya ve kadin
arttk modernlesmenin bir imgesi olmaya baslamistir. Tanzimat'tan Cumhuriyet
doénemine kadar yapilan reformlar gen¢ Cumhuriyet icin énemli bir tecriibe kaynag:
olmus ve Cumhuriyet doneminde kadinlara dair reformlar hiz kazanmistir. Buna
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karsin tim bu reform stiregleri ve modernlesme
hareketleri kadinlarin hak etmedikleri konumlarini
tam anlamiyla degistirmeye yetmemis ve kadina
dair sorunlar giiniimiizde de tiim hiziyla devam
etmektedir.

Islam’in Kadina Bakis:

Ahseni takvim {izere yaratilan kadin ve
erkege Kuran-1 Kerim, yaratilmislarin en sereflisi
payesini verdigi halde; Islam kiiltiiriiniin en
temel kaynaklarinda dahi cok rahat goriilebilen,
kadmin erkeginden kotii, eksik veya fitne unsuru
ve potansiyel suglu gibi nitelemeler karsisinda
nasil bir okuma gerceklestirilmelidir; bu konuda su
hususlarin dikkate alinmas: gerekir:

1) Kadinlarla ilgili ayetlere verilen anlamla-
rin, Kuran’in biitiinliigii i¢inde ele aliip
alinmadigimin gézden gecirilmesi

2) Hz. Peygamber’e atfen soylenilmis sozle-
rin Kuran ile celisip celismediginin
arastirilmasi

SIYASET VE KULTUR DERGISI

N

islam insani
varolussal bir
duzlemde ele
alir. Var olusun
mahiyetine insani
odaklayarak,
ahlakli bir
toplum modeli
olusturmayi
ongorur. inang
sistemini “tevhit”,
“ahlak” ve
“adalet” temeli
uzerine kurar.

3) Hadis ad1 altinda ortaya atilan sozlerin, Hz. Peygamber’in yasaminda

uygulayip uygulamadigina bakilmasi

4) Ayet ve hadis okumalarinda, Islam’in indigi dénem ile giiniimiiziin
kiiltiirel ve sosyal sartlarinin karsilastirilmasinin yapilmasi

5) Tim insanlifa inmis olan Kuran-1 Kerim’in okunmasi ve yorumlanmasi
noktasinda, evrensel ilkelerle ortiismesinin gerekliliginin bilinmesi

6) Evrensel bir din olan Islam’mn giiniimiizde farkli toplumlar, kiiltiirler ve

7)

yasam tarzlar1 icin gegerli olabileceginin dikkate alinmasi

Zamanla ve mekanla kayitl olmayan Islam dininin dinamizmini ayakta
tutacak rasyonel, akilci, evrensel, ¢agdas yorumlama ve okumalara
her donem ihtiya¢ duyuldugunun dikkate alinmasi. Ciinkii Kuran’in
muhtevasindan ve Hz. Peygamber'in sézlerinden anlagildigi iizere, Islam
tecdit/yenilenmeye agik bir dindir.

Bu ilkeleri dikkate alarak 6zellikle tartisilan konular {izerinden, Islam 1s181inda
kadin konusunda bir bakis ortaya koymaya ¢alisacagiz.

Islam insan1 varolussal bir diizlemde ele alir. Var olusun mahiyetine insani
odaklayarak, ahlakli bir toplum modeli olusturmayi &ngoriir. Inang sistemini
“tevhit”, “ahlak” ve “adalet” temeli tizerine kurar. Buradan hareketle, insanlik degeri
acgisindan Kuran’a bakista temel ilkenin kadin-erkek esitligi oldugunu soyleyebiliriz.
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Al Imran Suresinde: “Erkek olsun, kadin olsun —ki hep birbirinizdensiniz-
i¢inizden hicbir kimsenin yaptigini bosa ¢ikarmayacagiz.” ayetini bu baglamda
okumak miimkiindiir.

Kur'an-1 Kerim insana bir varhigm iki yiizii olarak bakar: Insan, “en giizel
sekilde” (Tin 95/4) kadin ve erkek olarak “tek bir can”dan (A’raf 7/189; Nisa 4/1)
yaratilmistir. Allah tarafindan yerytiziinde “halife” olarak yaratilan insanin (Bakara
2/30; En'am 6/165; Neml 27/62; Fatir 35/39 vb.) yaratilis amaci Allah’1 tanimak ve ona
“kulluk etmek”tir (Zariyat 51/56).

Insanin kadin ve erkek olarak yaratilmas: veya farkli kavim ve kabilelerden
olmasi bir ayricalik ya da iistlinliik vasfina degil, birbirlerini taniyabilme niteligine
delalet eder. Allah katinda tistiinliik, ancak ona karsi derin bir sorumluluk bilincine
sahip olmakla miimkiindiir (Hucurat 49/13). Buradaki farkliliklar1 taniyip bilme,
nihai asamada insani Allah’a karst sorumluluk bilincine ulastirir. Ayni zamanda
agkin/ilahi bilgi ve bilince ulasmanin yolu, bireysel ve toplumsal bir zeminle
iliskilendirilir.

Kuran, toplumsal iliskilerde, sosyal hayatta, tavir ve davranislarda bazi
smirlarin gozetilmesinin 6nemi tizerinde ayrmtili bir sekilde durur. Smrlar, biiytik
Olctide toplumsal yapiyla iligkilendirilir. Yani toplumsal yapinin ozelligine gore
sinurlar sekil alir.

Kuran’in ahlak normlarinin koruyan/sakindiran ve erdeme/yticelige yonelten
iki boyutu vardir. Birinci boyuttaki ilkeler somut toplumsal gerceklere, ikinci
boyuttakiler ise soyut/askin hedeflere dayanir. Somut gerceklikten yola cikilarak
ideal hedeflere dogru bir amag gozetilir. Boylece Islam ahlakinin normlari korunan,
arinan ve ulasilmas: gereken hedeflere dogru bir agilim gosterir. Mesela Kuran,
toplum icine c¢ikan kadinlarin “dis kiyafetlerini {izerlerine almalarini” sdyler. Bu
onlarin gercek kisilikleriyle taninmalarini ve rahatsiz edilmemelerini saglar (Ahzab
33/59).

Kadin ve erkeklerin “gozlerini bakilmasi yasak olandan cevirmeleri ve
iffetlerini korumalari, temiz ve erdemli kalmalar1 bakimindan uygun bir davranis
tarz1” olarak goriilmesi de koruma amacli bir sinirdir (Nur 24/30-31). Korunmak
istenen hem kadin hem de erkektir. Kurtulusa ve esenlige erismenin yolu yasak
olan davranislardan sakinmaktan gec¢mektedir. Burada kadin ve erkekten her
birinin durus ve bakis tarzina gore yasak olan davraniglara sebep olabilecegi,
bunun igin de birbirlerini etkilememek {izere belirli sinirlar1 gozetmeleri gerektigi
vurgulanmaktadir. Buradaki simirlarin gerekgeleri, kadin ve erkeklerin fiziksel
durumlar1 ile toplumsal iliskilerdeki bicimlerine dayanmaktadir. “Bakilmasi
yasak olan” bakan ve bakilana gore degisecektir. Amag, bakan ve bakilan icin
glinaha yonelten davranmiglara sebebiyet vermemektir. Ciinkii inanan kadin ve
erkek: “Birbirlerinin yakinlaridirlar. Birbirlerinin koruyucusu ve hatta birbirlerinin
dostlaridirlar. Tyi ve dogru olanin yapilmasini dzendirir; kotii ve zararli olanin
yapilmasina engel olurlar.” (Tevbe 9/71).
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[slam’in yumusak karni olarak nitelendirilen ._

ve tartismalara neden olan ¢ok esli evlilik sosyal ) .
- : Kur’an ideal

sartlarin yarattig1 bir olgudur. Kuran bu realiteye
hem sayisal bir sinirlama getirmis, hem de “adalet” toplum modeli
ilkesi sartin1 kosmustur (Nisa 4/3). Aslinda “Ne degll, ideal insan
kadar isterseniz de eslerinize adaletle davranmak .
elinizde degildir.” (Nisa 4/129). Bu nedenle bir | Modeli sunar.
tane ile yetinmek dogru yoldan sapmamak igin Qunku toplumun
d?ha l.lyg.ur.ldur (Nisa 4/3) denilerek 1dea{ hefief c ekirde anl insan
gosterilmistir. Hz. Peygamber, kizinin {izerine
ikinci es almak isteyen Hz. Ali'ye izin vermemistir. olusturur.
Gerek Hz. Peygamber’in bu tutumu gerek ayetten
¢ikartilan sonug ideal olanin tek eslilik oldugunu ortaya koyar.

Kur’an ideal toplum modeli degil, ideal insan modeli sunar. Ciinkii toplumun
¢ekirdegini insan olusturur. Ideal toplum merkezli diisiince sistemleri, Kur'an'in
bakisinda gercek¢i bulunmaz. Kurana gore onemli olan insandir. Ideal insanin
her tiirlii toplumsal sartlar icinde miimkiin olabilecegini, boylece insanin degisip
gelismesiyle toplumlarin degisebilecegini gostermis olur. “Gergek su ki; insanlar
kendi i¢ diinyalarini degistirmeden Allah onlarin durumlarmi degistirmez.” (Ra'd
13/11).

Bosanma konusunda “adalet” Olgiilerine gore eslerin birbirleri tizerindeki
haklar1 esit olmasma ragmen, erkeklerin “Oncelik sahibi” olmalari, aile icinde
tistlenmis olduklar: rolle ve ailenin sihhatiyle iliskilendirilerek degerlendirilebilir
(Bakara 2/228).

Kuran esler arasindaki iliskiyi varolussal bir yaklasimla “sevgi ve sefkat”
temeli {izerine insa eder (Rum 30/21). Yaratilisin temelindeki espri de budur. Bunun
yaninda, evliligin stirdiiriilmesi ve aile yuvasinin mutlulugu tizerinde hassasiyetle
durur. Ciinkii aile, neslin saglikli bir sekilde devami i¢in korunmas: gereken bir
zemindir. Bu sebeple bosanmanin sartlar1 zorlastirilmis, evliligin devamina doniik
biitiin ihtimaller s6z konusu edilmistir. Eger sonug yine de boganmaysa, bu Allah’in
koydugu sinurlar gercevesinde olmalidir. Bosanma konusunda Kur'an'da Allah’in
koydugu sinurlarin gozetilmesi ve asilmamasi onerilmektedir. Ciinkii sinirlar1 asan
ashinda “kendine karsi haksizlik etmis” olur (Talak 65/1). (Sucu 2005: 29-31, Din ve
Kadin)

Yine Islam ve kadin denildiginde en ¢ok tartisilan konulardan biri sahitliktir.
Sahitlik konusunda Kur'an'da, 6nce “iki erkek” sahidin tutulmasi, “eger iki erkek”
yoksa bu durumda “bir erkek ve iki kadin”m bulunmas, “iki kadin”in bir erkege es
degerde goriildiigii anlamina gelmemektedir. Konu, Kur'an'da ticari olay sebebiyle
yer almaktadir. Buna gore, “belli bir vade ile borg verip veya alma”nin yaziyla kayda
gecirilmesi, “taahhiit”lerin yerine getirilmesi ve “Allah’a kars1 sorumluluk bilinci”nin
unutulmamasi ve bu olayin sahitler huzurunda yapilmasi gerekmektedir (Bakara 2).
O zamanki sosyal sartlarda erkegin ticari tecriibesinin ve okuryazarlifinin kadinlara
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gore daha gelismis olmasi, konunun Kuran'da bu sekilde ele alinmasina sebebiyet
teskil etmis olabilir. Ciinkii Kuran, sosyal realiteyi hesaba katan bir yaklasimi
hi¢bir zaman gormezlikten gelmez. Bu sebeple, ticari konuda o dénemin sartlarini
da dikkate alirsak, erkegi daha tecriibeli gormesi dogal karsilanmalidir. Kur’an’in
buradaki amaci erkegi kadindan iistiin tutmak degil, ticari usulleri belirlemek ve
aligverigin sihhatini saglamaktir. Kaldi ki Islam hukukunda, tipki tek bagina erkegin
sahitliginin yeterli olamayacagi durumlarin olmasi gibi, kadinin sahitliginin de tek
bagina yeterli oldugu pek ¢ok durum vardar.

Kadmn ve erkegin mirastan farkli pay almalar1 konusuna gelirsek; éncelikle
anne baba cocuklari arasinda istedigi gibi malini taksim edebilir. Istedigi orani
istedigine diledigi kadar verme hakkina sahiptir. Anne babay1 baglamas: gereken
ilke “adalet” ilkesidir. Kur'an'daki dagitimin ise biiyiik Olciide sosyal ve tarihsel
sartlarla yakindan ilgili oldugunu ifade etmek yanlis olmaz: (Nisa 7/12). Kur’an’in
biitiinliigti goz ontinde bulunduruldugunda, kadina ve erkege ytiiklenen haklar ve
sorumluluklar ¢ercevesinde, kiz kardesin mirastan farkli pay almasi benimsenmistir.
Ancak zamanla kadin ve erkege toplum iginde yiiklenen rollerin degismesiyle bir
takim hukuki kurallarin degismesi elbette kaginilmaz olacaktir.

Kadinin doviilmesi meselesine gelince, ifadenin dahi kadinlari incittigi
her nedense goz ard: edilir. Geleneksel yorumlar1 da igine alan bir bakisla hemen
ifade edelim ki, Kuran’da kadinin uyar: amaciyla doviilebilecegi ile ilgili husus,
diiriistlitk ve erdem ilkesine bir vurgu amaci tasimaktadir. Nisa Suresi'nin 34. ayeti,
Kuran'mn ifadesiyle “niisuz” yani “kotii niyet”, “evlilik sorumlulugunu ihmal”,
bazi yorumlara gore ise “aldatma” gibi bir bilingli davranis karsisinda erkegin
dikkate almasi gereken {i¢ asamay1 dikkatlere sunar: “Erkekler, kadinlari, Allah’in
kendilerine onlardan daha fazla bagisladigi, nimetler ve sahip olduklar: servetten
yapabilecekleri harcamalarla koruyup gozetirler. Diiriist ve erdemli kadinlar,
gercekten Allah’mn koru (nulmasi buyur) dugu mahremiyeti koruyan, sadik ve
itaatkar kadinlardir. Koétii niyetlerinden korktugunuz kadinlara gelince, onlara
(6nce) nasihat edin, sonra yatakta yalniz birakin; sonra doviin ve bundan sonra itaat
ederlerse onlar1 incitmekten kaginin. Allah gergekten yiicedir, biiyiiktiir.” (Nisa/ 34)

Ayetteki “yadribune” fiilinin pek ¢ok anlami arasinda yalmizca dévmek
anlaminin tercih edilmesi, gayriihtiyari insana “Erkek egemen anlayisin bir tezahiirii
miidiir?” sorusunu sordurtuyor. Ciinkii kelimenin gesitli anlamlar1 arasinda “cinsel
miinasebette bulunma”, “evden uzaklastirma”, “bosanma” gibi anlamlarinin var
oldugunu, bunlardan birinin tercih edilebilecegini hatirlatalim. Nitekim giintimiiz
ilahiyatgilarindan, Diyanet Isleri Baskanligi Din Isleri Yiiksek Kurulu Uyeligi yapmis
Prof. Dr. M. Saim Yeprem iiglincii asamay1 cinsel beraberlik olarak yorumlar. Prof.
Dr. Yasar Nuri Oztiirk ve hocasi Prof. Dr. Hiiseyin Atay ayete “evden uzaklastirma”
olarak anlam verir.

Kald1 ki, Nisa suresinde gegen ve “niisuz” ayeti olarak bilinen bu ayetin,
erkege biiytiik bir sorumluluk ytikledigini, en zor durumda dahi medenice bir tutum
icinde hareket etmesi gerektigini, Kur’an agik bir bicimde ortaya koyar. Bu agidan
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bakildiginda higbir uygarhigm heniiz bu noktaya
gelmedigini soylemek miimkiindiir.

Kur’an’'da,
insanin

Kugkusuz esler arasinda durtstlik ve
erdem ilkesinin ihlali, sevgi ve aile baglarin tahrip
edecegi gibi, toplum hayatini da olumsuz yénde yaratiligl ve
etkileyecektir. Kur'an, boyle bir davranisa sebebiyet ya ratil IS amaci,

hicbir farkhlik

verenin gesitli sekillerde uyarilmas: gerektigini, aksi
halde ¢ok daha biiyiik felaketlerin dogabilecegini
ihtar etmektedir. Dolayisiyla bu ii¢ asamay1 dogru gbzetilmeksizin

bir diizlemde okumamiz gerekmektedir. ( cinsiyet /
Diger bir husus, yukarida belirttigimiz

ilkeler dogrultusunda, Kuran-1 Kerim'in omurga kaVIm) inaneg
kavramlar1 ve genel felsefesi ile uyumlu bir ve sorumluluk
yorumlamanin daha dogru olacagimi tam da bu ekseninde
noktada hatirlatmaliyiz. Zira Hz. Peygamber’in aglklanlr

kendisi, erkegin karisin1 dévmesini siddetle kinamis :

ve cesitli vesilelerle, ”iginizden biri, kole dover

gibi karisin1 doviip sonra da gece onunla yatabilir mi?” uyarisinda bulunmustur.
Bu durum bile, diger bir ilke olan, Hz. Peygamber’in 6rnek davranis ve hayati ile
uyumlu bir yorumlamanin daha ¢agdas, adalet, hakkaniyet ilkeleri ¢ercevesinde
ve en temel insan haklar1 zemininde kadin-erkek esitligine dayanabilecegini
gostermektedir.

21. yy insaninin modernlik olarak algiladig1 ve toplumumuza “batililasma” ile
birlikte girmis olan kadin erkek esitligini, Kur’an-1 Kerim’'in yadsimasi ve evrensel
ilkelerle catismas: diisiiniilemez. Aksi taktirde Kur’ana gelecek itirazlarin i¢inden
¢itkmak miimkiin olmayacaktir. Bu konuda ilahiyatgi-yazar Prof. Dr. Saban Ali
Diizgiin’lin tespitinin son derece yerinde oldugunu sdyleyebiliriz: “Kur'an metnine,
kendi tarihsel gergekligimizi yani bu giiniin baglamini dikkate almadan, sadece
indigi donemin sartlarini dikkate alan bir yorum anlayisiyla baktigimizda ve boylece
metni indigi donemin tarihine sabitledigimizde; Kur’an’in kadina ikinci dereceden
bir statii verdigini, onu glicii ve serveti elinde bulunduran erkegin korumasina
ve insafina biraktig1 gibi bir izlenime kapilabiliriz. Ama bunun aksine dinamik
bir yorum yontemi olarak, metnin indigi sartlar ve kendi sartlarimiz arasinda
mekik dokuyan bir metin ve metin yorumcusunu odaga koydugumuzda durum
degisecektir. Tarihin bir kesitinde yasayan insana degil de, insan tiiriine hitap eden
ve bu hitabinda onun onurunu, aklini, mantigini hiilasa varlik sartlarin dikkate alan
bir metnin varligi, makasid ve maslahat ¢ercevesinde okundugunda, hem kadin hem
de erkek i¢in herkesin kendi yaratilis yapisina en uygun rollere kaynaklik ettigini ve
aralarinda cinsiyet farkini muhafaza eden ama simaifsal bir farka asla gecit vermeyen
bir metin algisina ulasmis oluruz.” (Ortagcagda Kadin 47)

Ozetle soylemek gerekirse, Kur'an'da, insanin yaratilisi ve yaratilis amaci, hicbir
farklilik gozetilmeksizin (cinsiyet/kavim) inang ve sorumluluk ekseninde agiklanir.
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Farklilik olarak goriilen hususlar, sosyal hayat merkezli hususlardir. Bunlarda da
“ahlak” ve “adalet” ilkeleri, iizerinde durulan ve hassasiyet gosterilmesi istenilen
temel ilkelerdir. Ahlak ve adaletin tesisi toplumun sihhati a¢isindan kaginilmazdir.
Kur’an temelde insan1 muhatap alir ve onu toplum hayatina hazirlar. Meseleleri bu
zaviyeden ele almanin daha dogru bir yaklasim oldugu kanaatindeyiz.

Rol-Modellik ve Hz. Peygamber Esleri

Hz. Peygamber doneminde entelektiiel kimligi ile one ¢ikan en Snemli
icinde oynadig roller, kadinlara yonelik yaptig1 calismalar, tefsir ve hadis kritigi
konularmndaki yetkinligi gibi pek ¢ok alanda Hz. Ayse’yi renkli bir kimlik olarak
gormek miimkiindiir. Dort biiyiik raviden biridir; muhaddistir, miifessirdir ve
hakkinda ayet inmis bir kadindir. Ozellikle Hz. Peygamber’in hadislerini gokca
rivayet eden bazi sahabelere yaptig1 itirazlariyla da Islam tarihinde 6nemli bir yerde
durur.

Hz. Hatice, Islam’a katkida 6ncii olan kisi olmas1 sebebiyle ayr1 bir vurguyu
hak eder. En basta O, Hz. Peygamber’e hi¢ tereddiit etmeden inanmis, esinin en
stkintilh zamanlarinda yaninda yer almis, tam destek vermis, maddi ve manevi
tim varligim1 ortaya koymaktan asla kaginmamistir. Hz. Hatice’'nin esinin
Peygamberligi noktasinda oynadigr roliin ehemmiyetini anlatmak kolay olmasa
gerekir. Peygamberlik ne kadar zor ise, vahyin bizzat i¢inde yer alan Hz. Hatice'nin
uistlendigi gorevin de bir o kadar zor olacag: goz ardi edilmemesi gereken onemli
bir husustur. Kadmnlar nezdinde Hz. Hatice ile baslayan bu yolculuk, Hz. Ayse’yle
biitiinlesmistir. Her iki muhterem kadmin da ortaya koyduklar1 goz oniinde
bulundurulursa Hz. Peygamber’in hayatinda onemli bosluklar1 doldurduklar:
rahatlikla gdzlemlenebilir.

Hz.Peygamber’in esleri arasindaisminden fazlaca bahsedilmeyen Hz. Zeynep,
Islamiyet'te sivil inisiyatifi baslatan ilk kadin olarak nitelendirilebilir. Evinin bir
boliimiinii deri isleme atdlyesine cevirerek, dul, yetim, dksiiz ve fakir kadinlar1 ve
cocuklarini etrafinda toplayip himayesi altma almig ve topluma kazandirmistir. Bu
durum Islamiyet ile birlikte kadinlarin topluma ne derece yon verebilen ve dnderlik
yapabilen roller iistlendigine 6rnek teskil etmektedir.

Ne var ki, kadinlarin Islamiyet’e olan katkilarina ragmen tarih boyunca kadimin
ikinci planda oldugunu gérmek ¢ok zor degildir. Bunun nedenlerine baktigimizda
kadinin giic ve servet kaynaklarina uzak kalmasindan kaynaklanan bir 6tekilestirme
ve bunun sonucunda da aciz ve zayif olarak geride birakildigin1 gérmekteyiz.
Ancak Hz. Hatice gibi giig¢ ve servet sahibi kadinlarin varlig1 da gézden kagmamasi
gereken onemli bir husustur. Bilindigi {izere Hz. Hatice peygamber olmadan 6nce
Hz. Muhammed’e evlenme teklif etmis tiiccar bir kadindi. Hz. Muhammed'in teklifi
kabul edip Hz. Hatice’yle evlenmis olmasi, onun da bu durumu yani kadinlarin giig
ve iktidar sahibi olabileceklerini onayladiginin bir ispat1 olarak degerlendirilmelidir.
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Bu davranisiyla Hz. Peygamber kendisinden sonra ._
gelen alimlerin Islam adina verdigi fetvalarmn Hz P mb
aksine, kadinin sosyal hayatta aktif roliiniin T €yga €
olmasinin oniinii sozleri ve yasantisiyla agmistir. rin; “Insanlik
Ayrica HZ."Peygamberin; ’finsarlhk aler.nine seref alemine §eref
olarak su dort kadin yeter: Isa'nin annesi Meryem, .
Firavunun iman eden karis1 Asiye, benim esim olarak su dort
Hatice ve benim kizim Fatima...” hadisi serifi kadin yeter:
de kadinlarin degerini gostermesi agisindan bu ian’ :
durumu destekler niteliktedir. Isa’'nin annesi
Hz. Peygamber doneminde Arap toplumu, N!eryen]’ .
kadimin mali ve giicii olmadigi siirece higbir Firavun’un iman
degerinin olmadig1 hatta Kur'an'm da belirttigi eden karisi
tizere, kiz ¢ocuklarmin diri diri gomuldigii Asi beni
bir cografyaydi. Hemen burada bir gercegi sSlye, benim
de zikretmeden gecmeyelim. Elbette Cahiliye e§|m Hatice ve
Doneminde var olan Ebu Siifyan’in karist Hind benim kizim
veya Hz. Hatice gibi esraftan, saygin, hiir kadin . R
kimliklerinden bahsetmek miimkiindiir. Ancak bu Fatima...
isimlere istisna demek dogru olacaktir. Islamiyet'in hadisi se rifi
gelisiyle kadin gercek degerini kazanmistir. Bu
donemde yasanan ifk hadisesi, bir kadinin feryadi de vkaqll:]larln
sonucunda inen Miicadele Suresindeki (3-4) degerlnl
ayetlerle bunun Orneklerini gormekteyiz. Ve bu g('jstermesi
olaylar iizerine inen kadinlarla ilgili ayetlerde;
kadinlar igin fetva verilmesi gerektiginde Allah’in aglsmdan bu

bu gorevi peygambere dahi birakmadigi, ancak durumu destekler
kendisinin s6z sahibi oldugu belirtilmektedir. niteliktedir.

“Kadinlar konusunda senden fetva istiyorlar.
De ki, bu konudaki fetvay1 Allah vermektedir.” Hz. Peygamber, peygamber dahiolsa,
icinde yasadig1 sosyal sartlarin, kiiltiiriin ve cografyasinin bir tiriinii olarak, hemcinsi
olmayanlar hakkinda subjektif kalabilme ihtimalini goz éniinde bulundurmamiz
gerektigini Kur'an bize hatirlatmaktadir. Kur'an bu konuda bir kadinin miicadelesini
carpici bir sekilde verir: Arap kiiltiiriinde “Zihar” ismiyle anilan bir gelenege gore,
ashabdan Evs bin Sabit karisina kizar ve “Sen bana anamin sirt1 gibisin.” der. Bu
s0zii soylemek kadin1 bogamak anlamina gelir. Karis1 Havle, Hz. Peygamber’e gider
ve en giizel yillarini, gengligini ve glizelligini feda edip ¢ocuklar dogurduktan sonra
glizelligi kalmadig1 i¢in kocasi tarafindan bosatilmasinin adil olmadigini séyler. Hz.
Peygamber kendisi ile tartisan kadina, “Sen ona haramsin.” der ve kadinin lehinde
hiikiim vermez. Nihayetinde i¢cinde yasadig1 toplumun kiiltiirii budur ve Peygamber
efendimiz bu kiiltiiriin insan1 olarak bu dogrultuda hiikiim verebilmistir. Bunun
lizerine inen ve gayet manidar bir isme sahip olan Miicadele Suresi'nde bu konuyu
ele alan su ayet gecmektedir: “I¢inizden zihar yapanlarin kadinlari, onlarin analari

11



DUSUNCE DUNYASINDA TURKIZ

degildir. Onlarin analar1 ancak kendilerini doguran kadinlardir. Stiphesiz onlar
cirkin bir laf ve yalan soyliiyorlar. Kuskusuz Allah, affedicidir ve bagislayicidir.”
(Miicadele, 2). Kuran, tam da bu noktada, kadinin hakkini ve emegini erkegin
zevkine feda etmemis ve onu koruyup kollamustir.

Kadin Alimler ve Kendini Otekilestiren Kadin

islamiyet’in ilk yillartyla baslayan kadinlarin ilmi faaliyetleri hicri VIII. ve IX.
ylizyila kadar devam etmistir. Bu donemde 06zellikle hadis sahasinda hadis rivayet
eden kadin muhaddisler olmus ve bir¢ok 6nemli ismin yetismesini saglayan alimlere
hocalik gorevini ifa etmislerdir. Unlii Islam alimi Tbn Hacer yaklasik altmis kadin
alimden ders almis 6nemli bir alimdir. Kadinlarin tek basina sahitliginin kabul
edilmedigi bir gelenekte, hassas bir teraziyle tartilip, ancak ondan sonra ravi olunan
bir donemde kadinlara ravilik gorevinin verilmis olmasi, bize kadinlarin ilimdeki
yeterliligini gostermede kafidir.

Fakat zamanla baskilarin artmasi ve “Kadinin yeri evidir.” inancinin her zihne
girmesiyle, kadinlar 6tekilestirilmis, adeta kusatma altina alinmislardir. Ataerkil bir
toplumun getirdigi, erkek egemen anlayisin da etkisiyle, bu duruma boyun egen
kadinlar, kendilerinden ayr1 diisiinmesi ve davranmasi sebebiyle kendi aralarmda
da bir otekilestirmeye gidebilmisler ve kadinlarin yaptig1 gelismelere ilk 6nce kars:
cikanlar ne yazik ki yine kendileri olmustur.

Bu donemde din, kadmin c¢alismasimnin oniinde engel olarak ¢ikarilmais;
siyasal, kiiltiirel ve toplumsal faaliyetlerde bulunmasi engellenmistir. Halbuki bu
yaklagimlarin dinle higbir iliskisi olmadig1 ortadadir.

Geleneksel Uygulamaya Meydan Okuyan Anaerkil (Matrimonyal
Miisliiman Bir Topluluk

Kuran’a ataerkil bir gelenege bagh kalinarak okundugunda farkli, anaerkil
gelenege hakim bir toplum tarafindan okundugunda farkli yorumlar yapilmaktadir.
Buna en iyi 6rnek de 16. yiizyilda Miisliiman olup, anaerkil yapilarmi islamiyet’e
girmekle kaybetmemis ve hala giiniimiizde varligini siirdiiren anaerkil Miisliiman
topluluk olmustur. Bahsettigimiz yer Endonezya'min Bati Sumatra Adasi’'nda
yasayan ve diinyanin en biiyiik anaerkil toplulugunu olusturan 4,5 milyon niifuslu
Minangkabau toplumudur. Bu toplumda soy anneden devam eder, evler kadinlarin
tizerine yapilir ve evlendikten sonra erkek karisinin ailesinin evinde yasar ve
kadin mirasin hepsini yalniz basina alir. Hatta erkek siginma evlerinin bulundugu
diinyadaki tek yer burasidir. Minangkabaular, giiniimiizde modernizmin etkisiyle
bazi uygulamalari terk etseler de, hala geleneklerine sahip ¢ikmaktadirlar.
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Sonug ._

Islam dini kadini onurlandirmis, seckin is|am dini kadini
kilmis, ona toplumda en yiiksek makami vermistir.
Ancakb so radmen bazi | onurlandirmis,

ncak bu gercege ragmen bazi Islam toplumlarinda
bu kurallar islememekte ve kutsal metinler, segkin k|Im|§,
pratikte karsiligini  bulamamaktadir. Dinin 6z ona toplumda
kaynaklarindan dogru bir sekilde anlasilmasinin .
oniindeki engeller siyasallasmanin da etkisiyle en yUKsek
diigiimlenmekte, ne yazik ki fatura Islam’a makami Vermigtir_

kesilmektedir. Ancak bu

Orta Cag'da kendini ilme adayan kadinlar, < <
kadmna uygulanan ambargoyu yikabilmis ve hatta gereege ragmen

erkeklere ders verebilecek seviyeye gelmislerdir. bazi Islam

Ve bu sayede tinleri hala kaybolmamis alimlerin toplumlarlnda
yetismesine vesile olmuslardir. Daha sonra 6zgiir
diisiincenin Oniine set konulmasiyla kadinlarin bu kurallar
egitimi geciktirilmis ve bdylece Miisliiman i§lememekte
diinyasinda da gelismeler azalmistir. ve kutsal

Glintimiizde moc.l.erni'tenin de etkisiyle kadin metinler, prati kte
konusunda uzunca siiredir yapilan tartismalar -
neticesinde kadina kargi yaratilan baskilar ka r§|“g Ini
nispeten azalmig ve kadinin kendini 6zgiirce ispat bulamamaktadir.
edebilecegi etkinlik alanlar1 giin ytiiziine ¢tkmugtir.
Okumaya ve arastirmaya baglayan kadin, kendi kimligiyle, sahsiyetiyle bagarilarin
ortaya koyabilmistir. Bilinglenmenin getirdigi 6zgtivenle kadinlarin sesleri duyulur
hale gelmistir ve bir¢ok iilkede oldugu gibi Tiirkiye'de de kadinlar bakan hatta
basbakan olup tilke yonetiminde son soz sahibi olabilecek konuma ulagmislardir.

Onemli olan bu bilinglenmeyi kaybetmeyip gelistirmek icin ¢aba sarf
etmektir. Bunun i¢in miicadele ederken kendi smirlarini ¢izmeleri kolaylasabilmesi
igin oncelikle kadinlarin kendi hak ve sorumluluklarini bilmeleri gerekir. Kendi
hak ve sorumluluklarini bilmemesi ve yaratilisindan kaynaklanan ozelliklerini
goz ard1 etmesi yalnizca kendisi icin degil, tiim insanlik igin bir kayiptir. Ciinkii
Hz. Mevlana’'nin ifadesiyle “ Kadin mahluk degildir, sanki haliktir.” Yaraticinin
bir sifatiin kadinda tezahiir ediyor olmasi, onu hayat damariyla vasitasiz
biitiinlestirmektedir. Kadin Yaraticisiyla iliskisini kendine verilenler iizerinden,
dogrudan hayatin kendisinden alir. Anneligi, cocuk yetistirmesi, hayata intibak
etmesi, hayatiyet arz eden biitiin giizellikleri toplumla bulusturmas: kadmna has
Ozelliklerdir. Mustafa Kemal Atatiirk’iin “Yerytiiziinde ne goriirseniz ancak kadinin
eseridir” sozii bu gergegi ifade eder.

Dolayistyla kadin dindarliginin toplumla ve toplum dinamikleriyle bulugmas:
demek, ahengin, insicamin, dengenin kurulmasi demektir. Kadinin kadinligini fark
ettigi tam da burasi onu yticeltirken, kendisine yabancilastig1 yer de burasidir. Kadin
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kendisine yabancilasmamalidir. Toplumun sekillenmesinde, viicut bulmasinda en
onemli unsur olan kadinin her anlamda ve her alanda giiclii olmasi gerekmektedir.
Bunun aileye, topluma ve elbette insanliga katlanarak donecegi bir hakikattir.

Kaynaklar

Nisa 4/32.

Nisa 4/34.

BICER, Ramazan (2011), Ortagagda Kadm, Ankara: Lotus Yaymevi, s. 44.

DUZGUN, Saban Ali Ortacagda Kadin, s. 57. Yasar Nuri Oztiirk, Asr-1 Saadetin Biiyiik Kadinlari, s. 31
(Tbn Ishak, Kitabu'l Megazi, s. 333).

DUZGUN, Saban Ali Ortagagda Kadin, s.51.

Nisa 4/127.

YILMAZ, Muhammet (2008), Kadin Hadisciler, Ankara: Arastirma Yaymlari, s. 110.

BOHURLER, Ayse (2008), Duvarlar Arkasinda, Istanbul: Timas Yaynlari, s. 485.

GOKSEL, Burhan (1993), Caglar Boyunca Tiirk Kadin1 ve Atatiirk, Ankara: Kiiltiir Bakanligy, s. 191.
age., s. 192.




&3
Wy

BASLANGICTAN GUNUMUZE
TURKLERDE KADIN VE KADIN
EGITIMI

YRD. DOC. DR. LATIFE KIRBASOGLU KILIC*

Ozet

Toplumu meydana getiren en kiiciik birlik olan ailenin énemli 6gesi kadindir.
Baslangictan giiniimiize gesitli toplumlarda farkli algilanan kadin, Tiirk diinyasinda
yiiksek bir deger bulmustur.

Tiirk kadinlig en giiclii dénemini Islamiyet'ten nce yasamus, yiiksek diizeyde
egitimi gerektiren gorevler iistlenir. Islamiyet'in kabuliinden sonra Arap, Fars,
Istanbul'un fethiyle de Bizans saray gelenegi kadini ikinci plana diisiiriir. Tiirk
kadminin Tanzimatla yeniden degeri fark edilir, énce egitim alaninda imkanlar
saglanir. Ikinci Megrutiyet yillari ile Tiirk kadini tekrar eski degerini bulur, kadin
hukuku ve kadin egitimi i¢in biiyiik hamleler yapilir.

Cumbhuriyet donemi hem Mesrutiyet yillarindaki kazanimlariyla hem Kurtulus
Savasindaki yararliklariyla hem de Atatiirk’tin kadina verdigi biiyiik degerle Tiirk
kadmi her bakimdan yiikselir. Biitiin bu iyilestirmelere giintimiizde bir de AB
kriterleri ve bu yolda atilan adimlar eklenince bu yiikselis devam etmektedir.

* Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Tiirkge Egitimi Boliimii Ogretim {iyesi.
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“Dogan kiz
cocuklarini
oldurmek eski
Araplarda
oldugu gibi eski
Romalilarda ve

eski Yunanlilarda
da vardi. Ruslar
17. asra Deli
Petro zamanina
kadar bu kotu
adeti muhafaza
etmiglerdir.”

Giris

Kadin1 biyolojik bir varlik, insan cinsinin
bir subesi olarak tamimlamak, Oncelikle sosyal
bir kurum olan aileyi reddetmek anlamina gelir.
Sosyoloji aileyi “niifusu yenileme, milli kiiltiirii
tasima, c¢ocuklar1 sosyallestirme, ekonomik,
biyolojik ve psikolojik tatmin fonksiyonlarinin
yerine getirildigi kurum’ (Erkal 1998: 94) diye
tanimlar.

Bu tanim, ailenin toplumun siirekliligi igin
vazgecilmez bir kurum oldugunu gosterir. Milletin
ve devletin ¢ekirdegi goziiyle bakildiginda,
milletlerin  yiikselmesi ve ¢Okmesinde ailenin
onemi anlagilacaktir. Ziya Gokalp da aileyi
toplumun kii¢iik bir modeli olarak goriir. “Bir
biitiin olarak sosyal realitenin ailevi, siyasi ve
mesleki ziimrelerden meydana geldigini” (Ziya

Gokalp. 1976: 86) kabul eden Gokalp’a gore ailenin

temelinde ve devamliliginda kadin ve kadinin
egitimi vardir. Eski Tiirklerde aile, hem ilk toplumsal kurumdur hem de toplum
yapismin ¢ekirdegidir. Kan akrabalifina dayanan kiigiik bir kurumdur hem de
toplum yapisinin ¢ekirdegidir. Kan akrabaligina dayanan bu kiigiik ailelerde distan
evlenme hakimdir. (Tiirkdogan 1996: 94)

Semsettin Sami de kadinlarin yeryiizii ahalisinin yaris1 olduklarini, “kadin
olmalarindan kaynaklanan énemden baska erkekleri yetistiren, insan toplulugunu
terbiye eden ve bicimlendiren olduklar: ig¢in 6nemlerinin de pek ¢ok” olmasi
gerektigini soyler. (S. Sami 1996: 11) Yine Semsettin Sami'ye gore kadin “insan
toplulugunun esasi, genel ahlakin temel diregi —aile denilen ve insani canavarliktan
cikarip uygar bir duruma sokan- kutsal bagin diigiimii, insanhigin bir bahgesidir.”
(Semsettin Sami 1996: 13)

Ancak tarihte kadin farkli milletlerde farkli algilanmis, farkli muameleler
gormiistiir. Eski Yunan, Hint, Cin, Fenike, Babil, Mogol, Arap ve Fars toplumlarinda
kadma deger verilmedigi, ¢ok evliligin oldugu, ataerkil ailelerde aile miras1 ve
yonetiminin babadan ogla gectigi, kiz ¢ocuklarna ve kadinlara hi¢ s6z hakki
taninmadig: tarihi belgelerle ve edebiyata ait malzeme ile giiniimiize gelmigtir. *
Dogan kiz ¢ocuklarini oldiirmek eski Araplarda oldugu gibi eski Romalilarda ve
eski Yunanlilarda da vardi. Ruslar 17. asra Deli Petro zamanina kadar bu kétii adeti
muhafaza etmislerdir.” (Ergin 1977: 1879) Avrupa’da da tarih i¢inde kadina verilen
deger asag1 diizeydedir. (Ergin. 1997: 1879-1893)
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islamiyet Oncesi Dénem

Eski Tiirklerde kadinin yeri bu toplumlardan ¢ok farkli ve onlarin ¢ok iizerinde
idi. Bu farki gorebilmek igin oncelikle eski Tiirk aile yapisina bakmak gerekir. Eski
Tiirk ailesi, pedersahi degil, babanin esi ve gocuklar: tizerinde yalniz demokratik
bir velayetinin oldugu “pederi” ailedir. Eski Tiirklerde bu aile, giintimiiziin
cekirdek aile tipine uygun olarak kurulur, gelin veya giivey ailesiyle degil, onlar
i¢in yapilan ayri beyaz bir cadirda otururlardi. (Gokalp 1976: 156) Hatta Oguz Kagan
“ efsanesinde goriilen aile diizeni daha ¢ok ‘Baba ailesi’ ile ilgili idi.” (Ogel 1971: 68)

Ziya Gokalp eski Tiirklerin hem demokrat hem de feminist olduklarini soyler.
(Gokalp 1976: 156) Goktanricilik doneminde kadin ve erkek esittir. Her ise ait
toplantida kadin ve erkegin beraber bulunmasi sartti. Tarih, Tiirk hakanlarinin bir
elciyi tek basina huzura kabul etmedigini, devleti ilgilendiren biitiin islerde hatunun
da mutlaka hakanla beraber, onunla yan yana oturdugunu bildirmektedir.

Milletlerin milli tefekkiirlerinin ilk ve gercek iiriinleri olan destan ve efsaneler
onlarin saf ve bozulmamus kiiltiir degerlerini tasir. Tiirk destan ve efsanelerinde de
kadin daima en yiiksek mevkide, ilahi bir mertebede buluruz. Tiirk muhayyilesinde
kadin, cogu zaman insan degil, karanliklarin aydinlatan bir 151k huzmesi, erisilmesi,
dokunulmasi, koklanmasi, kisacasi bes duyu ile kavranmasi miimkiin olmayan ilahi
1987: 11)

Yaratilis Destanindan Tanr1 Kayra Han’a yaratma ilhamini veren Ak Ana 1siktan
bir kadin hayalidir. Tanr1 Kayra Han'in Ak Ana i¢in yarattig1 gokytiziiniin 17. Kat1 da
bir 151k alemidir. (Banarli 1976: ) Oguz Kagan Destani'nda Oguz’un ilk karis1 gokten
inen mavi bir 1siktan, ikinci karist kutsal bir agactan dogmus kutsal kadinlardir.
Yakut Tiirklerine ait bir efsanede de Ak Oglan, bir agacin iginden ¢ikan nurdan bir
kadin tarafindan emzirilir. (Ogel 1971: 95)

Tirk destanlarinda kadin, ¢ogu 1siktan dogan, gokten inen, 1siktan ¢ocuklar
doguran bir melek gibi tasvir edilirken, destani hayata karistiktan sonra da erkegini
zor durumdan kurtaran bir kurtaric, erkegin tamamlayicis: olarak yerini alir.

Gortiliyor ki Tirk muhayyilesi kadina dogusu veya dogurdugu cocuklar
sebebiyle bir kutsallik izafe etmis, onu Tanriya bile yaratma ilhami veren bir
mertebeye oturtmustur. Bu destan ve efsanelerinde kadmn ** Tiirk toresinin, Tiirk
tefekkiiriiniin ve cagimiza kadar gelen Tiirk namus ve ahlak telakkisinin sasmaz ve
yanilmaz bir sembolii.” (Seving 1987: 11) olmustur.

Ayni donemlerde meydana geldigi diistiniilen Grek mitolojisinde ise mesela
Athena biiyiik tanr1 Zeus'un hem karisi, hem kiz kardesidir. Bu eski Yunan'da bir
erkegin kiz kardesiyle evlenmesini mubah sayan, tanri ile tanriga arasinda meydana
geldigi icin de tesvik edici bir diisiince tarzinin varligini gosterir. Bu efsanelerde
kadinlar, birtakim hilelerin, entrikalarin hem mimari, hem de neredeyse biitiin
destanlar boyunca gayr-i mesru iliskilerin basrol oyuncusu konumundadirlar.
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Hatunlarina
“korklim”
(guzelim) diye
hitap eden
Turk destan
kahramanlari,
eslerine saygili
davraniyor,
sevqi gosteriyor
ve ¢ogu kez
kadinlarinin
tavsiyelerine
gore hareket

N

Tiirk mitolojisinde ise kahramanlarmn hatunlar1
Tanr tarafindan gonderilen, sosyolojinin de kabul
ettigi yiiksek degerlere sahip kutsal kadinlardir.
Eski Tirk anlayisina gore hakanla hatun, gok
ve yerin evlatlaridir. Kadina verilen deger, ona
layik goriilen gogiin on yedinci veya yedinci gibi
erisilmez en tist katlariyla olgiilebilir. Elbette bu
mevkiye layik goriilen bir varligin horlanmasi,
tahkir edilmesi miimkiin degildir.

Hatunlarina  “korkliim”  (glizelim) diye
hitap eden Tiirk destan kahramanlari, egslerine
saygili davraniyor, sevgi gosteriyor ve ¢ogu kez
kadinlarinin tavsiyelerine gore hareket ediyorlardi.
Tavsiyelerin kurtarici, gelistirici, dogru tavsiyeler
oldugu destanlar okununca anlasilacaktir.
Altay destanlarim1  6rnek gosterecek olursak,
bu destanlarda kahramanlar eslerinin veya kiz
kardeslerinin sadakat ve gayreti sayesinde oliim ve

felaketten kurtulurlar. (Seving 1987: 18)
Dede Korkut hikayelerinden Deli Dumrul'da
da babasi, anast degil karisi Deli Dumrul’un canina karsilik kendi canini vermis,

ediyorlardi.

““ad1 gorklii Tanr1”’dan kendine ve kocasina uzun Omdiirler bahsedilmistir. Sadece
Deli Dumrul'da degil, biitiin Tiirk destanlarinda tek kadinla evlilik ve kar1 koca
arasinda sarsilmaz bir sayg, sevgi ve sadakat sergilenmistir.

Destanlara Tiirk kizlarinin, Tiirk kadinlarinin kahramanlig, hatta erkeklerle ava
ciktiklari, at kosturduklari, giirestikleri, diismanla savastiklar: anlatilir. Bu doneme
kadar kadinlarla erkekler arasinda kag-go¢ olmadigi, evlenmek isteyen genglerin
birbirlerini gordiikten, hatta kendi aralarinda ok aticilik, giires gibi miisabakalardan
sonra karar verdikleri destanlardan ve gezginlerin hatiralarindan giliniimiize
aktarilan hayat tezahiirleridir.

Tiirk destan ve efsanelerinde kadinin sosyal statiisii ytliksektir. Kadin ve erkek
arasinda dengeye dayal: bir esitlik, giintimiiziin cagdas anlayisina uygun evlenme,
tek esle evlilik, kusuru bile paylasma vardir ki bu da bir tiir Tiirk feminizmi anlamina
gelir. (Gokalp 1976:...)

Eski Tiirklerde gercek hayatta da kadin, erkegin her tiirlii faaliyetine katilir
evde, savasta, ziyafetlerde; dini, siyasi, bedii, ekonomik sahalarda erkeklerle beraber
olurdu. Kadin erkek ayrimi yapilmadigi ve kadmn erkegin tamamlayicis1 olarak
kabul edildigi i¢in kadinsiz hicbir is goriilmezdi. (Ziya Gokalp 1976....)

Hiikiimdar emirnameleri yalniz “Hakan buyuruyor ki!” ifadesiyle baslamigsa
kabul edilmezdi, yabanci devletlerin elgileri yalniz hakanimn huzuruna ¢ikamaz,
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elcilerin kabuliinde hatunun da hakanla beraber olmasi gerekirdi. (Gokalp,1976:

211) Kabul torenlerinde, ziyafetlerde, solenlerde hatun hakanin solunda oturur,
siyasi, idari konulardaki goriismeleri dinler, diisiincesini soyler; hatta savas
meclislerine katilirdi. Meseld, bir elgilik heyetiyle Attila'nin huzuruna g¢ikan Grek
tarihgisi Priskos, Attila’nin hatunu Arikan’in ayr bir saray1, mabeyincisi ve kendine
ait gelirleri oldugunu, Attila’ya giden Dogu Roma elgilerinin Attila'nin huzuruna
¢itkmadan Arikan Hatun tarafindan kabul edildigini anlatir. (Gokalp 1976:...)

Bahaeddin Ogel de Tiirk Kiiltiiriiniin Gelisme Caglar1 adli eserinde Biiyiik Hun
hnparatorlugu adma Cin ile ilk baris antlasmasin1 Mete'nin hatunun imzalandigin
yazar. ( Ogel 1971: 32)

Kadinlarmin yiiksek diizeyde siyasi, idarl faaliyetlere katilmasi, yabanci
heyetleri kabul ederek onlarla gesitli konular1 goriismesi, antlagsmalar imzalamast,
ziyafetler tertip etmesi, bunlari vakar ve haysiyetle yiiriitmesi, bu kadinlarin aldiklari
egitimin yiiksekligini gosterir.

Eski caglarda egitim daha cok yonetenlere ve yiiksek ziimre fertlerinin
yasantilarini devam ettirme kazanimlari gergevesinde kendiliginden veya bugiinkii
anlamda olmasa da ““formel” denilebilecek bir tarzda verildigi bilinmektedir.
Ancak gliniimiize eski Tiirklerdeki egitimin nasil yapildigina dair yeterli bilgi
aktarilamamustir. Yiiksek siyasi becerilere sahip yonetici kadinlarin bu egitimlerini
nasil gergeklestirdikleri de Tiirk tarihinin bilinmezleri arasindadir.

islami Dénem

Tiirk kadminin bu sosyal statiisii Islamiyetin kabuliinden sonra bir miiddet
devam eder. Eski eserlerde Tiirk hakanlarinin yine eskiden oldugu gibi devlet
iglerini hatunlarla miizakere edip, onlarin fikirlerini {istiin tuttuklari, kadinlarin
Oguz elinde uzum yillar devlet idare ettikleri tarihe ait kaynaklarda yer alir. (Turan
1969: 130)

Marko Polo, Timur'u ziyaret eden bir Ispanyol elgilik heyetinin bagkani olan
Klaviyo ve Ibn-i Batuta'nin seyahetnamelerinde de Islami dénemde devleti kocasi
hiikiimdarla birlikte idare eden kadinlardan 6rnekler verilir.

Sadece eski Tiirklerde degil, 18. yiizyila ait Madam Montagu'nun mektuplarinda
da, Tiirk kadinlarinin Avrupa’dakilerden daha hiir olduklar1 anlatilir.

Islamiyet'in kabuliiyle Arap, Fars kiiltiiri, Istanbul’'un fethiyle Bizans saray
gelenegi kadini, zamanla ortiiniin ve kafesin arkasina, dolayisiyla sosyal hayatin
gerisine itmis, bu da kadini bir kimlik, bir kisilik olarak ikinci plana diisiirmiisttir.

Islami Tiirk edebiyatiin ilk eserlerinden biri olan Kutadgu Bilig'de, kadin ve
kadin egitimi konusunda Arap kiiltiirii etkisi agikca goriiliir. Yusuf Has Hacip, “Kiz
cocuk diinyaya getirmeye gayret etmemeli, ama sayet dogacak olursa dldiiriilmesi
daha isabetli olur.” diyecek kadar ileri gider. Yusuf Has Hacip yine bu eserinde
kocalarin kanlarini disariya birakmamalarini, evinden uzaklasan kadinin mutlaka
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yolunu sasirdigimi, biitiin kadinlarin sadakatsiz
Mevlana, oldugunu, bircok erkegin hayatin1 kadinlarin
bozdugunu soyler. (Hiiseyin Akyiiz 2002: 194-195

“Kadinlar akil ve Bfna kargﬁlk 1\/(Ievlén}e,1, ”Kazllmlar akil ve gt')ni)il
gOﬂUl sahiplerine sahiplerine gore pek iistiin sayilirlar, cahillere gore
g(‘jre pek ustin degil, Kadin tanr1 nurudur, sevgili degil. Yaraticidir,

lirflar yaratilmig degil” der (Dogramaci 1989: 8).

Sayl_ iriar, . Arap ve Fars geleneklerinin kadin hayatina
cahillere gore olumsuz etkilerinin islami zannedilmesi bircok
degil, Kadin tanri diistiniirii  rahatsiz  etmistir. Semsettin  Sami
nurudur, Sevgili de Kadimnlar isimli eserinde “Dinin emir ve
yasaklarindan olmayarak adetlerden ve suistima-

deqil. Yaraticidir,

yaratiimis degil” lardan” islam milletleri ilerledikge ve uygarlastikca
der vazgecilecegini, belirtir. (S. Sami1996: 29)

lerden ibaret olan miinasebetsiz ve zararli durum-

“Bilenlerle bilmeyenler hig¢ bir olur mu.” ayeti,
“Ilim kadin erkek her Miisliiman‘a farzdir.” “Kim ki ii¢ tane kiz cocugu yetistirip
glizel terbiye eder ve onlara iyilikte bulunursa onun igin cennet vardir.” , gibi
hadisler kadmnlarin da erkekler kadar egitilmesinin liizumunu belirtmesine ragmen
Arap Cahiliye Devri gelenekleri Miisliiman {ilkelerde kadina deger verilmemesinin
onemli sebepleri sayilmaktadir.

Kadinlar, insan toplulugunun esasi kabul eden; uygarligin gelismesinin, insan
toplulugunun mutlulugunun kadinlarin terbiyesine bagh olduguna inanan Tiirk
kiltiirti, kadinlar1 egitmeden, yalniz erkekleri terbiyeye ¢alismanin bos bir emek
oldugunu bilir. Asirlar sonra Atatiirk de, erkekteki fiziki kudretin fazlaligina karsilik
kadinin erkek kadar, hatta erkeklerden daha fazla kiiltiirlii olmasi gerektigini sdyler.
(Koger 1975: 61)

Selcuklulardan itibaren Tiirk kadini 6rtiinmeye baslad1 ve feodal siyasi biinye,
onlarin eski gelenekten gelen rollerine son vermistir. Sehir kiiltiiriinde, sarayda
ikinci plana kafes arkasina itilmesine karsilik kasaba, koy hayatinda kadin, asirlarca
kag go¢ olmadan etkin hayatina devam etmistir.

Sel¢uklu déneminde Anadolu’da bir¢ok tiirbe, medrese, hastaneler kadinlar
tarafindan yapilmis ve giiniimiize kendi adlariyla ulagmistir. Iran’da Kirman
sehrinde Kutlug Tiirkan Hastanesi (1271 — 1281) bu Tiirk kadininin adin tagir. (Inan
1975: 38) Bu kadinlar hiikiimdar ailesinden kadinlardir. Ayrica Tugrul Bey’in esi
Altun Can Hatun, Alp Arslan’in kardesi Gevher Hatun, Meliksah'in esi Kipcak Kadir
Han’in kiz1 olan Terken Hatun gibi devlet idare eden, ordularin baginda savasa gidip
kazanan kadinlarin sadece bilgili, kiiltiirlii olduklar1 degil yiiksek siyasi ve askeri
becerilere de sahip olduklarimi sdylemek kehanet olmaz. (Inan 1975: 38-41)
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Osmanli'nin kurulus ve yiikselme déneminde kadinlar egitimde 6nemli roller

oynamislar, medreseler disinda da bircok egitim kurumu kadinlar tarafindan
kurulup, her yoniiyle donatilmistir. Hatta camiye bagl ilkokullarin kadinlarin
bulusu oldugu, okul a¢maya giicli yetmeyen kadinlarin bazi fakir ¢ocuklarin
egitimini yiiklendigi konu ile ilgili hemen her eserde rastlanan bir bilgidir.

Osmanli doneminde kadinin sosyal durumu eski Tiirk torelerine gore gittikce
gerilemis, “Osmanlilarn ilk devirlerinde biiyiik sehirlerde medreseler ve tarikatlarin
tesiriyle nispeten kadina da dini inaniglara gore sosyal hayatta bir yer taninmis ise de
bu durum zamanla degismis ve kadin sehirlerde tamamen ayr1 bir hayat diizenine
alistirlmak istenmistir. (Inan 1975: 57)

Islam hukuku kadima tam serbesiyet tanimig, mal ayriligi, malin istedigi gibi
kullanma hakk: vermis olmasma ragmen uygulamada kocanin vesayeti, mirasta
erkek kardesten daha az hisse, evlenme ve bosanmada aile biiyiiklerinin veya
kocanin karari kadini bagimli bir hayat igine siirtiklemistir.

Bu sehir ve kasabalarda yasayan kapali kadinin sosyal hayati, akrabalari,
komsulari, tanidik ve ahbaplari arasinda daha ¢ok ev toplantilari, nadiren ailece
yapilan kir gezintileri ile sinirhidir. Kadinin sosyal hayatinda nikah diismeyenlerin
disinda erkek yoktur. Bu sebeple ev mimarisinde de erkeklerle selamlik, kadinlara
harem denilen ayr1 yerler ayrilmistir. Yine de kadin bu simirli sosyal hayatini
kocasmin gelir ve statii durumuna gore en sasali yasardi. Lady Montagu'nun 1717-
1718 tarihleri arasinda yazdig1 43 mektuptan olusan ““Sark Mektuplarr’’nda Osmanh
kadininin kapali sosyal hayati anlatilir.

Kadm egitiminin devletin destegi ve denetiminde bulunmamasi, kadinlarin
egitim gordiigi kurumlarin olmamas: egitimin kapali ve sistemsiz yapilmasi
sonucunu dogurur. Bu informal egitimde kiz ¢ocuklar: evlerinde dini vecibelerini
yerine getirecek kadar dini bilgiler, geleneksel kadini yasatmasi i¢in annelerinden,
evdeki kadinlardan ev igleri, el isleri bakimindan egitilir; kabiliyeti olanlara ayrica
hafizlik egitimi verilir, konaklarda birtakim divanlari, halk hikayelerini okuyacak
kadar da okuma yazma ogretilirdi.

Bu yaklagim kadinlarin fikri hayatlarini da sinurlamis, bu alanda saraylarda
padisah esleri, valide sultanlar diginda etkili kadin ismi tarihe gegmemistir. Divan
tarzinda eser veren Zeynep Hatun, Ayse Hubba Kadin, Tuti Hatun gibi baz1 kadin
sairler de bu edebi tarzin disina ¢tkmamuslardir. (Inan 1975: 75)

Kentlerdeki kapal1 ve edilgen yasam bicimine karsilik kirsal kesimde koylii ve
kasabali kadin, evinde ve tarlada erkegi ile {iretici olarak sosyal hayatta daha aktif
ve verimli olmustur.

Gerileme devrinde biitiin kurumlarda oldugu gibi egitim konusunda da
gerileme ve bir ice kapanma baslamistir. Ogzellikle artarak devam eden “Iran ve
Yunan medeniyetlerinin tesiriyle, kadinlar gittik¢e esarete diismiis, hukukgca asag1
bir dereceye inmislerdir”. (Ziya Gokalp 1976: 163)
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._ Bazi Osmanli fermanlarn Tirk kadinlarmin

Ozellikle artarak kiyafetleri, gezip dolagmalar: ile ilgili; erkeklerle

beraber sandala  binmemeleri, kaynaket
d_evam eden diikkanlarma girmemeleri, ince kumastan ferace
“Iran ve Yunan giymemeleri, ezan saatinden sonra disarida
medeniyeﬂerinin kalmamalar1 gibi tuhaf sayilabilecek hiikiimler

tesiriyle kadinlar tasimaktadir. (Inan 1975: 84)

glttlkge esarete Batililasma Doénemi

dusmus, Tiirk kiiltiir hayatinin  Islamiyet'ten sonra
0 iger bir onemli dontim noktas: da Batihilagsmadir.
hukukga asag| diger bi lid k da Batililasmad
: Batililagsmayi, Tiirkiye'deki sosyal ve siyasal
bir dereceye
. . . y” hareketlilik bakimindan Tanzimat yillar, IL
Inm|§|erd|r' Mesrutiyet sonras1 ve Cumhuriyet dénemi olmak

iizere {i¢ doneme ayirmak isabetli olacaktir.

Tanzimat Yillar

18. yy'dan baslayip, 1839°da Tanzimat Fermani'yla resmilesen Batililasma
stirecinde, birgok alanda oldugu gibi kadin, 6zellikle kadin egitimi yeniden gézden
gecirilir. Zaten “Osmanli cemiyetinde kadinin bir problem olarak ortaya ¢ikisi
da Tanzimatla baglar.” (Okay 1991: 168) Egitim agirlikli olmakla birlikte hukuk
alaninda da gelismeler goriiliir. 1847'de Irade-i Seniye ile kiz ve erkek cocuklara esit
miras hakkinin getirilmesi, 1856’da kole ve cariye alinip satilmasinin yasaklanmasi,
1858 Arazi Kanunnamesiyle miras yoluyla miilkiyet hakkinin taninmasi, 1871'de
cikarilan Mecelle ile evlilik sozlesmesinin resmi yapilmasi, zorla evlendirmenin
oniine gegilmesi, 1876’da yayimnlanan Kanun-i Esasi gibi ¢ogu gerceklesmeyen
hukuksal diizenlemeler Tiirk toplumunda kadinin statiisii agisindan dnemlidir.

Tanzimat'mn ilanindan sonra erkeklerin yaninda kadinlarin da egitimine
onem verilmesi ve bu konuda orgiitlenmeye gidilmesi zarureti ortaya ¢ikmis, 6nce
Istanbul’da olmak {izere 1858'de kiz riistiyeleri agilmaya baslamistir. Bu okullarda
kizlarin yeni ve modern bir sistemle egitimleri amaglanmistir. Yetim kizlar igin
ordunun giyim ihtiyacini karsilamak {izere agilan Islahhane’ler de kadinlar igin
birer egitim kurumu sayilmisti. (Koger 1997: 98) 1843’te Tibbiye Mektebi biinyesinde
kadinlara ebelik egitimi verilmesi mesleki egitim agisindan 6nemli bir gelismedir.

1869’da yayinlanan Maarif-i Umumiye Nizamnamesi ile kizlarin egitimine ilk
kez yasal zorunluluk getirilmis, bu okullara 6gretmen yetistirmek icin 6gretmen
okulu agilmasi, daha 6nce de varolan riistiyelerin sayica artirilmasi kararlagtirlir.
1876 da ilan edilen Kanun-1 Esasi ile temel haklar diizenlenirken ilkdgretim kiz ve
erkekler i¢in zorunlu hale getirilir. (www.die.gov.tr)
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Hatta bu nizamnameye gore “bir mahalle ._
veya koyde bir cemaate mahsus iki sibyan mektebi Kiz okullarina

sakinca mevcut degilse o iki sibyan mektebinden kadin ogretmen-
biri kizlara ayrilir ve kiz sibyan mektebi haline ler yetistirmek
sokulur.... Bu sibyan mekteplerinin biitiin hocalar: gayesiy|e 26

varsa ve o yerde kiz sibyan mektebi acilmasinda bir

ile dikis ustalar1 kadin olacaktir. Fakat yeteri Nisan 1870’te
derecede ehil &gretmenler yetistirilinceye kadar .
yasl ve terbiyeli, iyi ahlak sahibi oldugu tecriibeyle kurulan Dardl-
Ogrenilmis hocalar kiz sibyan mektebinde muallimat
hocalik yapabilecektir.” (Koger 1975: 94) Sadece Mektebi Turk
sibyan okullarmin degil kiz riistiyelerinin de

kadininin egitimi
bakimindan
yetistirilinceye kadar sibyan okullarinda oldugu onemli

Ogretmenlerinin kadin olmasi gerekmekteydi.
Thtiyag duyuldugunda yeteri kadar kadin gretmen

gibi yash ve bilgili ahlak sahibi erkek 6gretmenler asam alardan
de ders verebilecektir. biridir.

Kiz okullarma kadin 6gretmenler yetistirmek

gayesiyle 26 Nisan 1870te kurulan Dariilmuallimat
Mektebi Tiirk kadininin egitimi bakimindan 6nemli asamalardan biridir.

Bu donemde yeni fikirlere ragmen cocuklarin iyi yetistirilmesi icin kizlarin,
kadmnlarin egitimden gegcirilmesi anlayist hakimdir. Dartilmuallimat’ta bile, Dini
Bilgiler, Tiirkge Okuma, Arapca, Farsca, Osmanli Lisan1 ve Imla, Resim, Tarih-i
Osmani, Cografya hatta makine gibi derslerin yaninda Elisi gibi kadinlara mahsus
dersler de okutulmaktaydi. 1897'de Usul-i Talim ve Terbiye dersinin konulmasi ise
onemli bir degisiklik olarak kabul edilir. (Kurnaz 1997: 48)

Dariilmuallimat, II. Mesrutiyet’e kadar sibyan ve riistitye mekteplerinden baska
bunlara denk kiz okullarina 6gretmen yetistiren tek kurumdur. Burslu 6grencilerin
ogretmenlik yapmalar1 mecburi iken, burs almadan okuyanlar 6gretmenlik yapip
yapmamakta serbesttiler. Ogretmenlik yapsin yapmasin bu okul aydin kadinlarin
sayica ¢ogalmasina katkida bulunmus, kadin 6gretmenlerin gorev yapmas: da
rigtiyelerdeki kiz 6grenci sayisinin artmasini saglamisgtir.

Boylece Tanzimat donemi kadinlara resmi egitim verilmesinin baglangic
olmustur. Bu donemde riistiyelerle baslatilan, Dariilmuallimatla devam eden kadin
egitiminin olumlu sonuglari ise II. Mesrutiyet doneminde alinacaktir.

1869’'da yayina baslayan Terakki-i Muhadderat da kadin konusunda yazilar
yayimlayan bir dergi olarak dikkati geker. Gazetelerde de kadinlarin egitilmesi,
kizlar igin okullarn agilmasi, kadin erkek esitligi, tek kadinla evliligin tistiinliigii
gibi konularda yazilar yayimlanir, hanimlarin gonderdigi mektuplara yer verilirdi.
(www.die.gov.tr-2000)
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insaniyet, StikGife-zar, Parca Bohgasi, Hanimlara Mahsus Gazete, Kadinlar
Diinyasi, Hanimlar Alemi diger kadin gazete ve dergilerdendir. Bu dénemdeki
yayinlar, kadinlar 6zellikle iyi bir anne, iyi bir es olma yolunda egitmek, seviyesini
ylikseltmek gayesini giiderken, bugiinkii anlamda olmasa bile kadinlarin haklarmi
savunmak da istemislerdir. (Inan 1975, 75-99)

Tiirk tarihinde bircok sosyal degismede oldugu gibi, kadin meselesinde de
tabanda, yani kadindan gelen énemli bir hareket goriilmez. Once devleti idare
edenler; Fuat Pasa, Miinif Pasa, Cevdet Pasa’lar aile hukukunda, evlenme ile ilgili
problemleri gidermek istemisler; aydinlar; Namik Kemal, $inasi; Ahmet Mithat
Efendi, Semsettin Sami’ler kadinin toplumdaki yiiksek yerini belirlemis, bu yerde
olmasi gerektigini savunmuslardir. Iste bu ve benzeri calismalardan sonra kadm
kendisi i¢in miicadele gereginin farkina varmistir.

Yakin tarihimizin Onemli siyasi ve sosyal olaylarmin yasandigi doénem,
II. Mesrutiyet'in ilam ile baglar. Iktidara gelen Ittihat ve Terakki hiikimeti,
savunduklar: goriigler dogrultusunda kadinlarla ilgili calismalar1 destekler. Boylece
Tiirk kadininin yeri daha da yiikselmeye, hatta siyasi ortama kaymaya baslar. Bu
donemde Tiirk kizlarmin egitimi konusunda hizli adimlar atilir, degisim ve gelisim
hiz1 yasanir.

II. Mesrutiyet Sonras:

Mesrutiyetin ilk yillarinda da kizlarin egitiminde, aileye saadet getirebilecek
iyi bir es, iyi bir anne olmalarina ydnelik programlar dikkati cekmektedir. Hatta
onlar1 iyi bir ev hanimi yapacak seyyar kadinlik mektepleri kurulmasi diisiincesinde
olanlar bile olmustur.

Kizlarimn egitimi tizerinde yapilan tartismalarin bir kismi erkeklerle esit program
ve karma egitim {izerinedir. Kizlarin sultanilere gidebilecegini, daha yiiksegine
ihtiyaglar1 olmayacagini savunanlarin yaninda, Islamer gériise mensup olmasina
ragmen Musa Kazim gibi, kizlarin yiiksek 6grenim gormesi taraftar1 olanlar da
bulunur.

Bu donemde iptidai mekteplerle riistiyelerde Mesrutiyet dncesine gore fazla bir
degisiklik olmaz. Manastirdaki Ozel Kiz Idadisi ve Istanbul'daki {i¢ karma idadiye
ilave olarak Istanbul’da ilk resmi Kiz Idadisi acilir. 1870’ten itibaren acilan kiz sanayi
mekteplerinde 6grencilere Kur'an-1 Kerim, dini bilgiler, Osmanlica, cografya, tarih,
tabiat, gibi dersler yaninda, el isleri, miizik, beyaz isleri, ipek isleri, bicki dikis,
yemek pisirme gibi ilerideki mesleklerine ve toplumsal rollerine yonelik dersler de
verilmekteydi. (Ergin 1977: 686-696)

Tiirk kadin yiiksek 6grenime ilk defa 1914’te Dartilftinun’da verilen derslerle
baglar. El isleri, tabiat, saglik, pedagoji, yabanci dil, beden terbiyesi, piyani gibi
derslerle birlikte kadin haklarmin o6gretilmesi, bu konuda biiyiik bir mesafe
kazanildigini gosterir. (Ergin. 1977: 1444) Dariilfiinun’da kizlarla erkeklerin
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aymi smifta derslere girebilmesi igin 1921 yilinin ._
beklenmesi gerekiyordu. 1921-22 dgretim yilinda M e§rutiyet

alirur. yillarinda kadin
Mesrutiyet yillarinda kadin egitimine, kadin eqitimine, kadin

hukukuna egilen ve kadinlar1 her bakimdan hukukuna eg”en

ve kadinlari

her bakimdan

Hukulk, bir yil sonra da Tip Fakiiltesi'ne kiz 6grenci

yliceltmeye ¢alisan Jontiirk'lere kadinlar da yakinlik
duymus, onlar1 desteklemislerdir. Tiirk Ocagi'nda
kadinlarla erkekler birlikte konferans dinlemis,

kadinlar konferanslar vermislerdir. yu celtm eye

Milli duygularla yetisen bu kadinlar Milli gal Isan Jonturk’-
Miicadele ve Cumhuriyet vyillarinda biiyiik
hizmetlerde bulunurlar. Bunlar arasinda, lere kadinlar
Sultanahmet mitinginde ““Davamizi ilan ediyorum: da yakl nlik

Bu davamiz Tiirkiye'nin hak ve istiklalidir!” diyen dume§, onlari
Halide Edipten bagka S$iikfe Nihal, Nakiye desteklemi§lerdir.
Hanim, Asker Saime lakapli Saime Hanim, Halide Tirk Oca Ql’n da
Isinsu da Cumbhuriyet Tiirkiisii adli romaninda, kadinlarla
Cumhuriyet oncesinde Tiirk Ocagi'nda yapilan erkekler birlikte
kadinl erkekli toplantilara yer verir. konferans

Nusret sayilabilir. Giinlimiiz yazarlarindan Emine

II. Mesrutiyet'i takip eden yillarda kadinlarla : .
ilgili hukuki meselelerde de ©nemli merhaleler dlnlem|§, kadinlar
kat edildigi bilinmektedir. Bu gelismenin egitim konferanslar
sayesinde kadmin sosyal hayattaki yerinin vermiglerdir.

iyilesmesi sonucunda elde edildigi soylenebilir.

Bu donemde oncelikle Osmanli’'y1 kurtarmak davas: etrafinda tesekkiil eden
Islamalik, Tiirkgiiliik, Baticilik akimlari pek ¢ok konuya oldugu gibi kadin ve kadin
egitimi konusuna da farkli bakmaktaydi.

Islamcilar, kadini Islami degerlere gore egitmek, sosyal hayatta, &zellikle
ailede iyi bir yere oturtmak gerektigini savunurlar. Kadinlarin carsafsiz sokaga
¢itkmalarini istemezken, kendi mallarmni istedikleri gibi tasarruf edebileceklerini,
idadi seviyesine kadar tahsil gorebileceklerini, hatta kendi cemiyetlerine giderek
konferans verebileceklerini soylerler.

Mehmet Akif Ersoy, Safahat’ta toplum meselelerine yer verirken yapilan
yeniliklerin kadinin iffetini yitirmesine sebep olacag: endisesi tasir.

“Demis olsaydi eger: (Kizlara mektep lazim

Su kadar vermelisin) Kahrolayim kagmazdim.” (Ersoy 1975: 167) der.

Akif, kizlarin egitilmesine taraftar iken, onlarin Avrupa’ya tahsil icin
gonderilmesine karsidir. Kadinlarin horlanmasina, zuliim goérmesine karsi ¢ikan
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sair, birden fazla kadinla evlenme, bosanma gibi kadinlar1 magdur eden konularin

da yanlis anlasildig1 kanaatindedir. Akif, hemen biitiin eserlerinde Islamiyet’in
yanlis anlagilmasindan, her seviyede insanin Islamiyet’i kendi cikar1 yoniinde
baskalastirmasindan sikayet¢idir. Kadin konusunda da boyle insanlardan ayni
sebeple rahatsiz olur, onlar1 siddetle uyarir:

Miisliimanlikta seriat bunu emretmis imis:

Hem alir, hem bosarmis; ne kadar sade is!

Kart tatliki i¢in bak ne diyor Peygamber:

“Bir talak oldu mu diinyada, semalar titrer!”

Iki evlense ne varmis... Bu yenir herze midir?

Vakia bazen olur, dorde kadar evlenilir...

Kar1 dovmiis, bosamis... “Emr-i ilahi” ne denir!

Bunlarin hepsi emin ol ki cehalettendir. (Ersoy 1975: 128)

Islamcilar kadinlarin evleri disginda calismalarma da karsidirlar. Yenilikler
karsisinda geleneksel Tiirk ailesinin temel 6zelliklerinin kaybolacag1 endisesini
tagirlar.

Baticilarin 6nemli kalemlerinden biri olan Abdullah Cevdet, vatanin en biiyiik
velinimeti sayildig: i¢in kadinlarin erkekler tarafindan saygi ve hiirmet gérmeleri
gerektigini belirtir. Tek kadinla evlilige taraftar olan Abdullah Cevdet, kadinlarin
istedikleri gibi giyinebileceklerini soylerken, Avrupa medeni kanununun da kabul
edilmesini ister.

Bu donemde cesitli dergilerde kadin konusu ciddi bir mesele olarak ele
alinmistir. Baha Tevfik, Celal Nuri Tiirk kadinlar1 hakkinda eserler ¢ikarmaislar, Ziya
Gokalp eski Tiirklerdeki kadin hayatini incelemis ve bunlar1 Abdullah Cevdet ve
Tunali Hilmi fikir bakimindan desteklemistir. (inan 1975: 94)

Bu dénemde Batic1 goriisii benimseyen Tevfik Fikret, pek ¢ok siirinde kizlarin
okutulmasi gerektigini sdyler. Onun su misralari vecize haline gelmistir.

Elbet degil basibi, mezellet kadinlarin

Elbet sefil olursa kadin, al¢alir beser. (Tevfik Fikret 1962: 30)

Onceki donemlerde oldugu gibi, Mesrutiyet yillarinda da biitiin goriisler,
cocuklarin ilk egiticisi kadinin ¢ok iyi egitilmesi gerektigi diistincesinde
birlesirler. Batici goriise mensup diistiniirler kadinin egitilip sosyal hayata
katilmasim savunurken yasanan durumun Islamiyet'ten degil, Islamiyet'in yanlis
anlasilmasindan kaynaklandigi goriistindedirler. (Riza Tevfik, Ahmet Cevat,
Celal Nuri) Baticilar da tek kadinla evliligi savunurlar, ortiinme konusunu da
kadinin sosyal hayattaki rolii agisindan bakarlar. “Kadinin egitimi temin edildik¢e
ortiinmeye liizum yoktur.” diisiincesindedirler. Abdullah Cevdet'in “Hem Kur'an’
ag, hem kadinlar1 a¢.” (Kurnaz 1997: 98) sozii bu donemde biiytik tartismalara sebep
olmustur.
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Mesrutiyet sonrasinda, siyasi ve sosyal hayatimiza etkileri fazla olan
Tiirkgiiliigiin pek ¢ok konuda oldugu gibi aile hayatina da ait de programi vardir.
Tiirkgtiler, kadinin aile hayatinda, sosyal hayatta, hatta ekonomik hayatta ytiksek bir
mevkiye gelmesini arzu ederken, Tiirk Ocagi'nda yapilan toplantilar, konferanslar ve
konserlerle kadini yiiksek degerler etrafinda sosyal hayatin igine almak istemislerdir.

Tiirkgiliik akiminin énemli isimlerinden Ziya Gokalp, Tiirkgiiliigiin programi
mahiyetindeki Tiirk¢tiliigiin Esaslar1 isimli eserinde, Tiirk kadininin fran, Arap ve
Bizans tesirinden kurtarilmasinin ancak eski Tiirk medeniyetine gidilerek miimkiin
oldugunu soyler. Gokalp, kadinin eskiden siyasi, hukuki, askeri biitiin islerde esinin
yanindan oldugunu, eski Tiirklerin hem demokrat, hem de feminist olduklarini
belirtir. (Tansel 1989: 158-164) Bununla da kalmayarak, “Istikbaldeki Tiirk ahlakinin
esaslar1 da millet, vatan, meslek ve aile mefkiireleriyle beraber, demokrasi ve
feminizm olmalidir.” der.

Tiirkiye’de kadin konusunda ilk ciddi tahlillerinde Ziya Gokalp, asri bir devlet
olmanin Snemli sartlar1 arasinda, kadin ve erkegin nikahta, bosanmada, mirasta,
mesleki ve siyasi haklarda esit olmasini da sayar. Ona gore kadinlarla ilgili ii¢ alanda
sorun vardir. “a) Kadinlarin toplumsal hayatta, 6zellikle ekonomik hayata ve serbest
mesleklere katilmasi sorunu; b) Erkek ve kadina saglanan egitim firsatlarinda
esitligin saglanmasi sorunu; c) Evlenme, bosanma ve miras hukukunda kadinlara
esitlik saglayacak adalet reformlar1 sorunu.” (Erisirgil 1984: 145-dipnot)

Ziya Gokalp, iktidarda bulunan Ittihat ve Terakki Cemiyeti'nin 1917 kongresinde
bu ti¢ konudaki reformlart da igeren goriislerini anlatir. (Erisirgil 1984: 156-171)
HiikGimet de bu gortisler dogrultusunda 1917 yilinda Aile Hukuku Kararnamesi'ni
cikarir. (Erisirgil 1984: 168-dipnot)

Gokalp'in bu tebligde ileri stirdiigii diistincelerin biiyiik bir kismi1 Cumhuriyet
déneminde, Cumhuriyet’in ilkeleri olarak sekillenecek ve uygulamaya konulacaktr.

Ziya Gokalp kadin ve kadinin egitimi konusunu isledigi bir¢ok siirinde de
irfanin kadinin en biiyiik hakki oldugunu, kadinin ¢alisarak fikrinin yiikselecegini
anlatir.

“Cemiyetin {i¢ ritknii var, birincisi aile;

Bu diyanet yuvasini kuran sensin, kadindir.

Medeniyet bayragini sensin alan ilk ele,

Altun harflerle yazilacak ona senin adindir...” (Tansel 1989, 107)

Ziya Gokalp, 1917 yilinda yazdigr Meslek Kadini isimli siirinde de kadinin
kocasimna muhtag¢ olmamasi, kocasi dliirse muhta¢ duruma diismemesi i¢in mutlaka
bir meslek sahibi olmasi gerektigini soyler. Vatanin yiikselmesi kadinin irfan sahibi
olmasma baghdir.

Kadinin mesleki olmaktir kari,

Cikmasin o sakin, bundan disari...

Kadin c¢alismazsa fikri yiikselmez,

Tabii o zaman size denk gelmez;...

Kadin yiikselmezse algalir vatan,

Samimi olamaz onsuz irfan;... (Tansel 1989, s. 114-115)
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Mektepli Hanim Kizlarin Margi isimli siirde de kizlarin mekteplerde ilim irfan
sahibi olacagini anlatirken, yuvasina, esine sefkatle bagli kadin roliinii de ihmal
etmemistir. Bu siir Tiirk kadininin kahramanlhigini da anlatir.

Biz de olduk ¢ete, asker;

Biz de girdik atesge:

Bizden de var alim, sair:

Her meslekte calisanlar;

Fakat, bize cennet evdir.

Ona feda biitiin sanlar... (Tansel 1989: 294)

Bir¢ok diigiiniir gibi Ziya Gokalp da Tiirk kadinmin olumsuz durumunun
sebebinin Islamiyet, dolayisiyla Kuran olmadigimi soyler, hatay1 onun hiikiimlerini
yanlis anlayip, yanlis uygulayanlarda bulur. (Tansel 99)

Bir¢ok yazisinda kadin haklari, evlenme, bosanma gibi konularda goriislerini
anlatan Ahmet Hikmet Miiftiioglu. “Edebiyatin da valide sefkatine, hemsire
rikkatine ihtiyaci var.” der. Ona gore, kadinlarin okutulup edebi eser vermesinin
saglanmasi gerekir. (Kurnaz 1997: ...)

Mesrutiyet doneminde, daha 6nce egitim alarak kiltiir seviyesi yiikselen,
boylece benliklerinin farkina varan kadin, artik kendi haklarini da savunur hale
gelmistir.

Cumhuriyetten 6nceki donemde Tiirkgiilerin faaliyet gosterdigi en Onemli
kurulus Tark Ocagrdir. “Tiirk Ocagi'nin en ¢ok {izerinde durdugu konulardan
biri de kadinin toplumda temsil edilme meselesidir. Bu onlarin hem ¢agdaslasma
anlayisindan, hem de eski Tiirk kiiltiiriine dayanmalarindan geliyordu. Tiirkgiiliik,
kadin1 sosyal ve iktisadi hayata ¢gekmeye calisirken, ayn1 zamanda anne olarak onu
milliyetci nesillerin yetistirilmesinde dnemli bir unsur olarak kabul eder.” (Kurnaz
1997: 109)

II. Mesrutiyet donemi kadin faaliyetleri agisindan da onemlidir. Kadinlarin
haklarini savunmak, egitimini saglamak, savastaki askerlerin giyecek ihtiyaglarimi
karsilamak amaciyla ¢ok cesitli kadin dernekleri kurulmustur.

Bunlar arasinda “Milli geleneklere bagh kalarak Tiirk kadinmnin bilgi ve
kiltiirtintiarttirmak amaciylakurulan Teali-i Nisvan Cemiyeti” en Snemlilerindendir.
Halide Edip, 1909'da Teali-i Nisvan Cemiyeti'ni kurarak Tiirk kadininin yticeltilmesi,
sosyal durumunun gelismesi i¢in calismalar yapar. Halide Edip kadinlarin egitim
verilmeden haklarindan yararlanamayacagi gortistindedir. Yeni Turan, Seviye Talip,
Handan gibi romanlarinda da kadin hakkindaki gortislerini anlatir.

1908'den Cumhuriyet’e kadar cesitli gayelerle kurulmus 21 kadin cemiyetinin
varlig1 bilinmektedir. Bu donem sadece cemiyet faaliyetleri degil, kadinlara yonelik
basin faaliyetleri acgisindan da oldukg¢a hareketlidir. Bizzat kadinlar tarafindan
cikarilan kadin dergilerinin yaninda erkekler tarafindan gikarilanlar da vardir.
Sayilan 22’ye varan kadin dergi ve gazeteleri arasinda erkekler igin ¢ikarilan
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Erkekler Diinyasi isimli dergi dikkati ¢eker. Bu, kadinligin kiymetini bilen, ilim ve

fen yiiceligini takdir eden Osmanl gengleri yetistirmek amaciyla ¢ikan dergidir.

Mesrutiyet sonrasi yillar, Tiirk kadinligimin bir¢ok ilkleri yasadigi bir donemdir.
Tiirk kadini Bedra Osman Hanim'in telefon sirketine memure olarak girmesiyle ilk
defa memurluga baslar.

Egitim alaninda Halide Edip, Nakiye Hanim, Nezihe Muhittin Hanim'lar
miifettis olarak atanir. Tiirk kadin1 Afife, bu donemde, Jale takma adiyla sahneye
¢ikar.

Mesrutiyet doneminde kadin is¢i sayis1 da, sosyal gelismeler ve savaslarin
toplumda yarattigi sikintilar sebebiyle artmustir. “ Ebe ve Ogretmen kadinlar
yaninda, 6zellikle I. Diinya Savasi sirasinda, bazi resmi dairelerde ve en ¢ok postane
ve maliyede erkeklerden bosalan yerlerin kadin memurlarla dolduruldugunu
goriiyoruz. Ayni sekilde kadinlarin erkeklerin yerine galismak tiizere fabrikalara
girerek, ozellikle gidave dokumaiskollarinda toplandiklar1 1913-1915 Osmanli sanayi
istatistiklerinde goriiliir.”” (Arikan 1994: 324) Kadinlarin, konserve imalatindan,
tiitlin, hali, matbaacilik, hatta kereste imalatina kadar ¢ok ¢esitli alanlarda calistig1
goriiliir. Is bulma konusunda kadnlar yalmz degildir. islam Kadinlar1 Calistirma
Cemiyeti gibi kuruluslar kadinlara bu konuda yardimc1 olmustur.

I.Diinya Savasin'ndan yenik ¢ikan Osmanli Devleti, Mondros Miitakeresi ile de
isgallere ugramistir. Mustafa Kemal Pasa’nin Anadolu’ya ge¢mesiyle baslayan Milli
Miicadelenin kazanilmasinda Tiirk kadmnmin pay1 bitytiktiir.

Tanzimat'la baslayip Mesrutiyetle devam eden siirecte egitim, dernek ve basin
tecriibesi kazanan kadinlarimiz, Megrutiyet yillarinda kendi haklar1 yoniinde
miicadele verirken Milli Miicadele yillarinda Halide Edip, Asker Saime, Kara Fatma,
Gordesli Makbule, Binbas1 Ayse, Nezahat Hanim’lar gibi cephede; yine Halide Edip,
Faika Hakki, StikGife Nihal, Miifide Ferit, Nakiye Hanim, Miinevver Saime Hanim'lar
gibi cephe gerisinde bu biiyiik miicadeleye katilmislardar.

1877-78 Osmanli Rus Savasi'nda Erzurum’da Nene Hatun"un Azziye Tabyasi'na
kadar gelen diismana elindeki baltasiyla hiicumu, milli miicadeleye kadinlarimizin
goniillii katilmalar1 yolunu agacak tesir uyandirmistir. Bu miicadelede pek c¢ok
kadmimiz gazi yahut sehit olmuslardir.

Milli Miicadele icin Istanbul, izmir, Denizli, Kastamonu, Giresun, Zonguldak,
Edremit'te yapilan mitinglerde hanimlar da konusmuslardir. Ozellikle Istanbul
mitinglerinde Halide Edip, Nakiye Harnum’in Tiirk milletinin miicadele azmi ve
kararliligini dile getiren heyecanli konusmalar: biiyiik yanki uyandirmaistir.

Milli Miicadele donemi aydin kadinlarimizin yonettigi kadin hareketleri
bakimindan da Onemlidir. Bu doénemde Tiirk kadinlarinin ilk toplu hareketi
Erzurum’da meydana gelir. 29 Ocak 1919da Murat Pasa Cami’inde toplanan
hanimlara Inas Mektebi Miidiresi Faika Hakki Hanim tarafindan bir nutuk verilir,
isgal protesto edilir.
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.
1877-78 Osmanli

Rus Savasi’nda
Erzurum’da Nene
Hatun’'un Azziye

Halide Edip’in 23 Mayis 1919 Cuma glinii

Sultanahmet Mitinginde soyledigi ‘‘Davamizi
ilan ediyorum, bu davamiz da Tiirkiye'nin hak ve
istiklalidir!”’; Ikinci Sultanahmet Mitinginde Siik{ife
Nihal'in “Aziz vatan, besigimiz sendin, mezarimiz
yine sen olacaksm!”; 13 Ocak 1920 Sultanahmet

Meydani'nda yapilan baska bir mitingde Nakiye

TabyaSI na Hanim’in “Efendiler, size memleketin bir kadini
kadar gelen sifatiyla hitap ediyorum. Hayatindan ziyade sevdigi
dU§mana elindeki evladini vatan sevgisine feda eden kadinlarimizin
baltaSIyIa can ile sevdigi Istanbul icin canimi feda edecegine
hiicumu. milli elbette in.'.arursmlz!” sozleri biiyitk heyacan
. ’ uyandirir. (Inan 1975: 104-120)
mucadeleye Tirk kadini, sadece miting meydanlarinda
kadinlarimizin degil, gazete ve dergilerdeki yazilariyla da
gOﬂU”U Tirk milletinin vatan topraklarini diismana

vermeyecegini ilan ederken milleti top yekiin

katilmalari yolunu
acacak tesir
uyandirmistir.

miicadeleye de davet etmistir. Hatta Miifide
Feritin 7 GSubat 1921'de Hakimiyet-i Milliye
gazetesinde yaymlanan “Gazi Antep” adli yazis

tizerine Antep’e “Gazilik” unvaninin verilmesi de
manidardir. (Kaplan 460-462)

Dikkate alinmasi gereken bir konu da bu hanimlarin egitim durumlaridir.
“Mitinglerde konusan hanimlarin ¢ogu, dgretmen veya Inas Daruiilfiinunu'nda
okuyan 6grencilerdir. Bu da Mesrutiyet doneminde agilan kiz okullarmin milliyetci,
aydin bir kadin potansiyeli hazirladigini gosterir. (Kurnaz 1997:156)

Anadolu Kadinlar Miidafaa-i Vatan Cemiyeti, Miidafaa-i Hukuk Kadinlar
Subesi gibi tesekkiiller Istanbul’daki Osmanl idaresinin sadrazamlik ve gesitli
nezaretlerine, itilaf devletleri temsilciklerine, yabanci devlet baskanlarina, hatta
Amerika senatosuna telgraflar ¢cekerek, Tiirk halkinin kadiniyla erkegiyle bu vatani
kurtarmaya azmettigini, isgal altinda bir toprakta serefsiz yasamayacaklarini bildirir.

Milli miicadelenin zor sartlar altinda vatanin kurtulusuna biiyiik hizmetleri
olan kadmlarimiz, Cumhuriyet doneminde inkilaplarin yerlesmesinde biiytik
yararhliklar gostermislerdir.

Cumbhuriyet Dénemi:

Cumbhuriyet sonrasi Tiirkiye’de kadin ve kadinin egitimi, daha detayli ve uzun
bir arastirmanin konusu olacak niteliktedir. Boyle bir ¢alisma kadinlarin sosyo-
kiltiirel gevreleri, aldiklar1 formel ve informel egitimleri, meslekleri, tasidiklar:
gesitli statli sifatlari, sorunlar1 agisindan bilhassa istatiksel bilgilere ihtiya¢ duyar.
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Bu kisimda bazi hukuksal gelismeler ve bunlarin ._
da sonuglari olabilecek tespitlere yer verilir. Dij nya da hi ler

Turk kadmmimmin sosyal hayattaki vyeri ve . .
yar hay Y milletin kadini

i¢in asil “muzaffer olunmasi lazim gelen saha(nin) Ben Anadolu

nur ile irfan ile fazilet-i hakikiye ile tezeyyiin ve kadinindan daha
tecehhiiz etmek” oldugunu sdyler. Atatiirk, 1923'te fazla calistim.
“Daha endisesiz ve korkusuzca, daha diirtist olarak Milletimi halasa

egitimine biliyiik onem veren Atatiirk, kadinlarimiz

ylirliyecegimiz yol vardir. Biiyiik Tirk kadinmin ve zafere
ortagl, arkadasi, yardimcisi ve koruyucusu yapmak gOtU rmekte
yoludur.” (Inan 1975: 139) diyerek Cumhuriyet'in Anadolu kadini
kurumlarini ve kanunlarim olustururken kadar hizmet
kadinla ilgili problemlere Oncelik verecegini gosterdlm

ilmi, ahlaki, sosyal, ekonomik hayatta erkegin

miijdelemektedir.

diyemez.

Yine ayni yil yapti§1 bagka bir konusmada
da, milletimizin kuvvetli bir millet olmaya karar verdigini, kadinlarimizin da alim
ve teknik bilgi sahibi olacaklarini, erkeklerin gectigi biitiin tahsil derecelerinden
gececeklerini soyler. (Dogramaci.1989: 146)

Atatilirk’tin “Diinyada hic¢bir milletin kadini Ben Anadolu kadinindan daha
fazla ¢alistim. Milletimi halasa ve zafere gotiirmekte Anadolu kadini kadar hizmet
gosterdim diyemez.” sozii bu biiyiik vazife igin bir miikafat kabul edilmelidir.
Atattirk, siyasi ve sosyal haklarin kadinlar tarafindan kullanilmasmin insanligin
mutlulugu ve onuru agisindan dnemli oldugu diisiincesindedir. (Dogramac:t 1989:
98)

Cumbhuriyetin ilkelerinin yerlesmesi yolunda kurulan ilk dernek Nezihe
Mubhittin Hanim’in kurucusu oldugu Tiirk Kadinlar Birligi'dir. (1946)

Nezihe Mubhittin Hanim ve adi daha once zikredilen hanimlarin hepsi 6zel
dersler ve mekteplerde gordiikleri egitim, egitimleri yoniinde elde ettikleri meslek
ve diger faaliyetlerin kazandirdig: tecriibelerle kadinligimizin sosyal roliiniin
farkina varmasini saglamis, bir milletin kurtulusuna, hi¢bir milletin kadinina nasip
olmayan o biiyiik hizmeti yapmislardir.

Boylece kadinlarimiz, sadece ¢ocuk doguran, onlari besleyen, kocalarma
hizmetle yiikiimlii varliklar olmadiklarini, bir insan ve Tiirk milletinin serefli bir
ferdi olarak geleneksel rollerinin yaninda iyi insan yetistirmek, haklarmni bilmek
ve korumak, bilhassa bir milletin kurtulusunu hazirlamak, kurtulus yolunda
erkegiyle cephede, cephe gerisinde kurtulusa hizmet etmek gibi biiyiik gorevler

yliklenmislerdir.
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Cumbhuriyet'in egitim alaninda ilk biiyiik adim1 1924’te kabul edilen Tevhid-i
Tedrisat Kanunu'dur. Bu kanunla ¢agdas egitimin temelleri atilirken 1927 yilinda
biitiin ortaokullarda, kizlarin her yerde 6grenimlerine devam edebilmeleri igin
karma egitimden gecilir.

1923-1935 yillarinda okullardaki kadin 6gretmenile okuyan kiz 6grenci erkeklere
oranla az iken, 1955Tere dogru aradaki fark azalir. flkokulda farkin az olmasina
ragmen lise ve {iniversitede fark kizlarin aleyhine olmak tizere acilir. 1960’tan
itibaren egitim faaliyetlerinin de kalkinma planlarina dahil edilmesi, baz1 alanlarda
kiz 6grenci kontenjanlar1 her alanda mesleki egitim alan kiz 6grencilerin sayisini
arttirmistir. Boylece basta 6gretmenlik ve tip olmak tizere eczacilik, miithendislik,
hatta pilotluk alanlarinda egitim almis meslek sahibi kadinlarin sayis: gittikce artar.

Hukuk alaninda ise kadimni erkekle her bakimdan esit yapmaya yonelik
diizenlemeler yapilir. 17 Subat 1926’ da kabul edilen Tiirk Medeni Kanunu ile
(daha 6nce kanun ve kararnamelerle engellenmis olmasina ragmen uygulanmayan)
erkegin cok esliligi ve tek tarafli bosanmasina iliskin diizenlemeler kaldirilir,
kadinlara bosanma hakki, velayet hakki, mallar: {izerinde tasarruf hakki taninir.
1930’da da Umumi Hifzisithha Kanunu ile de kadin ve ¢ocuklar koruma altina alinir.

Siyasi alanda 1917 Aile Hukuku Kararnamesi'yle baglayan, 1921 Teskilat-1
Esasiye, 1924 Tevhid-i Tedrisat Kanunu, 1926 Medeni Kanun; 1930 Tiirk kadinina
belediye meclislerine se¢me ve secilme hakki, 1933 muhtar ve koy ihtiyar heyeti
azalifina secilme ve se¢me hakki ve nihayet 5 Aralik 1934 giin ve 2599 sayili
kanunun 10. maddesiyle 22 yasini bitiren kadin erkek her Tiirk’e milletvekili se¢me;
11. maddesi ile de kadin erkek her Tiirk’e milletvekili se¢ilme hakkinin taninmasiyla
on yedi yil gibi kisa bir siirede kadinlarimiz sosyal ve siyasal alanda genis haklara

kavusmuslardir. (www.die.gov.tr-2000)

Bunlarin sonucu olarak kadinlar siyasi hayatta daha fazla goriilmeye baslams,
8 Subat 1935 genel secimlerinde 17 kadin milletvekili olarak ilk kez Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisine girmistir. Ilk belediye baskaninin segilmesi icin de 1950 yilinin
beklenmesi gerekmistir. (Dogramaci 1989: 98-99)

“Koklii inkilaplarla Orgiin egitimde kizlara taninan haklarin siirekli,
gelismesine” (Dogramaci 1989: 92) ragmen egitim seviyeleri ve sayilar1 bakimindan
erkeklerden daha asag1 kalmistir.

1930-40 yillarinda egitimi modernlestirme gayretleri arasinda kiz teknik
okullarmin sayilar: artirllmistir. Bir say1 vermek gerekirse 1938-39 6gretim yilinda
11 erkek teknik ©6gretim okuluna karsiik 13 kiz 6gretim okulu egitime acik
bulunmustur. (Dogramaci 1989)

Glintimiizde bile ilkdgretimden baslayarak Yiiksek oOgretime kadar biitiin
kurumlarda kiz &grencilerin sayisi, erkeklere nispetle azdir. flkokuldan yiiksek
Ogretime, lisanstistii 6gretime gidildikge fark kadinlar aleyhine daha da artar.
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Daha 1922'de Atatiirk, kadmnlarimizin erkeklerle ayni 6gretim derecelerinden

gecerek yetistirilmesine dnem verilmesini ister. Ciinkii Atatiirk milletin kaynag: ve
toplum hayatinin esasi kabul ettigi kadinin gok yiiksek olmasi gerektigine, kadinin
en biiyiik vazifesinin analik, ilk terbiye verilen yerin de ana kucag1 olduguna inanir:
(Goksel 1993: 157) “Analarin bugiinkii evlatlarina verecegi terbiye eski devirlerdeki
gibi basit degildir. Bugiiniin analar1 i¢in evsaf-1 lazimeyi haiz evlat yetistirmek,
evlatlarini bugtiinkii hayat i¢in faal bir uzuv haline koymak, pek ¢ok yiiksek evsafin
hamili olmaga miitevakkiftir. Binaenaleyh kadinlarimiz hatta erkeklerden daha gok
miinevver, daha ¢ok feyizli, daha ¢ok bilgili olmaga mecburdurlar. Eger hakikaten
milletin anas1 olmak istiyorlarsa boyle olmalidirlar.” (Koger 1975: 108)

Cumbhuriyetin ilk yillarindan gilintimiize her kademedeki okullarda kiz
Ogrencilerin sayisi binlerden milyonlara, kadin 6gretmen sayist 12007lerden on
binlere ulasmus, cesitli mesleklerde is sahibi kadinlarin sayisi da milyonlarla ifade
edilmektedir. Kadinlar ilk kez 1897’de is¢i, 1913’te memur, 1914'te de tiiccar ve
esnaf olarak ¢alismaya baslamis olmasina ragmen calisma hayat1 1936’da yiirtirliige
giren is kanunuyla diizenlenir ve giivence altina alinir. Calisma hayati, is giivencesi
ve sigortalilik hakkinda yapilan gesitli diizenlemeler 22 Aralik 1966 yilinda “1951
tarihli 100 sayili ILO” sozlesmesinin onaylanmasiyla uluslar arasi giivencelere
kavusturulmustur. (www.die.gov.tr)

195071i yillarda sanayilesme ile birlikte kdyden sehre go¢iin de hiz kazanmasina
ragmen kadin is giicii sanayide kendisine fazla yer bulamamuistir. 1980’e gelindiginde
ise oran ancak % 12.3%e yiikselir. Tarim ise kadin i¢in temel istihdam kaynagi
olmaya devam etmektedir. 197071, 1980l yillardaki ekonomik calkantilar sanayi
ve hizmet sektoriindeki istihdami etkilememekle birlikte tarimdaki istihdam kente
goclerle azalmistir. Ancak yine de kirsal alanda kadinin isgiictine katilma orani hala
yiiksektir. (www.kybele.anadolu.edu.tr-2013 )

Ancak galisan kadinlarin bir ¢ogunlugunun tarimda, yani kendi topraginda
veya koy ve kasabalarda toprak sahiplerinin hizmetinde 1irgat; ev hizmetlerinde
hizmetci, hasta veya ¢ocuk bakicis1 olarak cesitli giivencelerden yoksun, sigortasiz
calismakta, emeklerinin karsilig1 olan ticreti de alamamaktadr.

Kadinlarin is hayatina katilmalari, is hayatindaki konumu daha ¢ok egitim
durumlarma bagli olmasina ragmen bu katihm ayni oranda saglanamamaktadir.
Egitim- isttihdam baglantisina baktigimizda egitim seviyesi yiikseldikge, kadinlarin
is giicline katilim oraninin artti1 goriiliir.

Okuryazar olmayanlarin % 16,9'u, lise alt1 egitimlilerin % 21,81, lise ve dengi
meslek lisesi mezunlariin % 30,4, yiiksek okul ve fakiilte mezunlarinin % 69,7'u
istihdam edilmektedir. (TUIK 2005)

Katilimi diizenleyecek unsurlardan biri de kanun ve kararlardir. 2001'de
yiiriirliige giren Yeni Tiirk Medeni Kanunu, 2003'te yiiriirliige giren Yeni s Kanunu,
2004'te degistirilen Anayasanin 10. ve 90. Maddeleri ve AB Miiktesebatina Uyum
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programi kadin aleyhine isleyen hiikiim ve uygulamalar biiyiik 6l¢iide ortadan
kaldirdigr halde kadinlarin isgiiciine katilimi 1990'da % 35.7 iken 2004'te %25.4'e
diismiistiir. (www.ksgm.gov.tr-2006)

“Yine 2004 verilerine gore; kente gore (% 18,3) kirsal alanda daha ¢ok kadin
isgiictine katiliyor (% 36.7) gibi goriinse de kirdaki 100 kadindan 89'u tarim
kesiminde ve bunlarin % 81,9'u herhangi bir {icret almaksizin iicretsiz aile isgisi
olarak kayit dis1 calismaktadir.

Tiirkiye geneline baktigimizsa da istihdama katilan kadinlarin % 58.5i
tarim sektoriinde, % 12.9’u sanayi sektoriinde, % 28,6's1 ise hizmetler sektoriinde
calismaktadir.

Isteki durumlari agisindan bakildiginda 100 kadindan sadece 13’ti kendi
hesabina ve isveren konumunda ¢alismaktan, 38'i herhangi bir {icret ya da yevmiye
karsihiginda calismakta ve 49'u {icretsiz aile isgisi olarak c¢alisma yasaminda yer
almaktadir. (www.ksgm.gov.tr-2006)

Tekstil basta olmak {izere sanatkarlik, imalat ve tamirat isleri, bicki dikis,
Tiirkiye’de kadinlarin erkeklere nazaran daha basarili oldugu alanlardir. Hatta
kadinlarimiz, konu ile ilgili egitim ve deneyimleriyle kadin giyiminde Tiirk zevkini
diinyaya tanitma firsatini da elde etmistir.

Teknik eleman ve serbest meslek dallarinda Ogretim goren nitelikli
kadmlarimizin sayist hizla artmaktadir. Bu alanda tip ve tipla ilgili mesleklerdeki
artis biytiktiir.

Fizik, kimya; edebiyat, miizik, artistik isler ve eglence ile ilgili mesleklerde de
egitimli kadinlarimizin sayis1 oldukga fazladir. Yiiksek 6grenimde, 6gretmenlik ve
tiptan sonra kadinlarimiza agilan ilk sahalardan biri olan hukukta da kadmn avukat
ve hakimlerin oramn gittikge yiikselmektedir.

Yiiksek Ogretim kurumlarinda arastirma gorevlisi, yardimct dogent,
dogent, profesér unvanin tastyan kadimnlarimizin sayist her gegen giin artmakta,
bu kurumlarda sayilar1 ¢ok az da olsa dekanlik, rektorlitk gibi {ist gorevlere
getirilmektedir.

Bugiin iilkemizde iiniversitelerde &gretim eleman: kadin orani % 36 olup,
toplam profesdrler iginde kadin orami % 25’%e ulagsmistir. Mimarlarin % 31’1, doktor
ve operatorlerin % 29'u, avukatlarin ise % 26’s1 kadindir. (www.ksgm.gov.tr-2006)

Yazi ve fikir hayatimiza hizmet eden kadinlarimizin ve eserlerinin sayis1 da
artis gostermektedir.

Tirk kadininin yiiksek 0grenim kapasitesiyle beraber her alanda calisan
kadinlarin oranmnin artmasina karsilik TBMM'de temsil giicii 1935'ten giiniimiize
azalarak gelmistir.

1980 sonrasinda Tiirkiye’deki Feminist hareketler erkeklerle tam esitlik ve
kadin ozgilirliigii etrafinda gelisme gosterir. Bu anlayisa gore kadinin ekonomik
ozgurliiglini eline alip, kocasina dayanarak degil, kendi ayaklar1 {izerinde yere
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saglam basmasini 6grenmesinin zaman artik gegmektedir. Ekonomik 6zgiirliigiin

arkasindan soz ve hareket 6zglirliigli gelir Boylece kadin kendi hayatmi belirleme
noktasinda gii¢ kazanacaktir.

Bu goriis, kadmi gii¢ kazanma, otorite olma bakimlarindan erkekle ¢atisma
haline getirme gibi bir tehlikeyi tasimaktadir. Kadinin yaninda olarak “Evlenmeye
sadece bir sahiplenme; kiskanglik ve bencillik veya miilk edinme, ferdi iradeyi
sinirlayan bir kurum” (Erkal 1984: 96) goziiyle bakmasi, 1980 sonrasi feminist
hareketlerin tasidig: bir bagka tehlikedir.

Elbette ki kadinimizin genel tablosu bu degildir. Bu tablonun arkasinda
milyonlarca kadin gerek yeterli egitimi alamamalari, gerek imkan azlig1, gerek diger
olumsuz sartlar sebebiyle layik olmadig: bir hayat yasamakta, hala insan yerine
konulmanin miicadelesini vermektedir. Kadinlarin, Atatiirk’iin de énem verdigi iki
alanda, analik ve ekonomik alanda problemlerinin giderilmesi, insanlarimizin daha
giivenli olmasimi, bu da hayatimizin yiikselmesini saglayacaktr.

Bir milletin ayakta durabilmesi, milletleraras: platformda iyi bir yere sahip
olmasi, icerde dengeleri saglam kurulmus, aydin fertlerden meydana gelen aile
yapisina sahip olmasi ile miimkiin olacaktir.
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TURKLERDE KADIN
KAHRAMANLIK DESTANLARI

DOC. DR. GULHAN ATNUR’

Giris

17) ifadesiyle Oguz Kagan Destaninda cizilmistir. Elbette Tiirklerin yasadiklar1

bu hayatta, “korkak, pisirik, aciz” (Kaplan 1991: 23) insanlara yer yoktur. Tiirkler,
hedeflerini gergeklestirebilmek i¢in, atin ehlilestirilmesi ve demirin islenmesiyle biiyiik
bir bozkir kiiltiirii meydana getirmislerdir. Bu kiiltiirde tesekkiil eden; vatan, millet ve
aileyi bir araya getiren destanlarin kahramanlari ise toplumun ihtiya¢ duydugu ideal insan
tipidir (Kaplan 1991: 27).

Destanlar, genellikle, vatanin menfaati i¢ veya distaki diismanlarca hige sayildiginda,
vatandaglarm huzuru ve refahi ortadan kalktiginda tesekkiil eder. Destan kahramanlari
ise bu durumda, uzun ve zorlu bir miicadeleden sonra, bozulan birligi tekrar kurar ve
devletin devamliligim saglar.

Tirk destanlarmin kahramanlart c¢ogunlukla erkektir. Onlarin  dogumlary,
biiyiimeleri, ad, at ve silah almalar1 olaganiistiidiir. {lk kahramanliklariyla erginlenen
bu yigitler; evlenmek, vatani isgalden kurtarmak, tutsak ebeveynlerini ve akrabalarimi/
halklarini 6zgiirlestirmek, oldiiriilenlerin intikamini almak igin sahneye ¢ikarlar. Destan,
zafer kazanan bu kahramanlarimn tilkeyi huzur i¢inde yonetmeleriyle sona erebilir. Bazen

T\'.'/rkler savasc1 bir millettir. Hedefleri, “Giines bayrak, gok kurikan” (Ergin 1988:

* Atatiirk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimii Ogretim Uyesi.
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de uzun siiren savasta kahraman Oliir, miicadeleyi
cocuklart devam ettirir.

Turk destanlarinda
Gok’iin ve Giineg'in oldugu her yeri fethetmek
kadinlar, bazen isteyen bir toplumda, kadinlarin pasif durumda
kahramanlarin en olmast diisiiniilemez. Bu sebeple destanlarda erkek
B F kahramanlar gibi kadinlarin da savasa katildiklari
V! yardImCIIar_ldlr' gériilmektedir.gMesela Dede Korkut kitabinda Bamsi
Bu kadinlar, silah Beyrek ile Kan Turali'mun “...men yiriimden turmadin ol
ku sanir; ok atar; turmah gerek, men kara kog atima binmedin ol binmeh gerek,
S0 f men karumuma varmadin olmaria bas getiivmeh gerek”
eV|eneceg| esl (Ergin 2008: 124; 185) sartiyla aradiklar: esler, savascl
kendileri secer. yonleriyle 6n plana gikarlar.

Tiirk destanlarinda kadmnlar, bazen kahramanlarm
en iyi yardimalaridir. Bu kadinlar, silah kusamr; ok atar; evlenecegi esi kendileri seger.
Onlar ya zarif, giizel ve akill anne (Burla Hatun, Dirse Han'mn esi...) ya fedakar es
(Burla Hatun, Dirse Han ve Deli Dumrul’un eslerinde oldugu gibi) ya da cesur ve sadik
sevgililerdir (Bani Cigek, Selcen Hatun).Kimi zaman da dag ruhu Altay Ine veya su
ruhu Huu Iney gibi, zor durumda kalan kahramanlara yardim eden veya onlari dirilten
olaganiistii varliklardur.

Destanlarimizda menfi kadin tiplerine de rastlanmaktadir. Bunlar, Dede Korkut
kitabimin mukaddime kisminda solduran sop, tolduran top, nice soylese de bayagr olarak
nitelendirilen, evine, esine ve gocuguna sahip ¢tkmayan, tembel, dedikoducu, kocasmm
sOziinii dinlemeyen, misafir agirlamaya ytiksiinen kadinlardir. Korkut Ata, bu tiir
kadmlarm hicbir eve gelmemesi ve bunlarm bebeklerinin yasamamasi i¢in dua eder.
Diismanla birlik olup es, baba veya kardeslerine ihanet edenler (Ermen Cegen ile kizi
Caraa Cegen -Altay Buucay Destani) de menfi kadmlar grubu igindedir.

Tiirk destanlarinda tipki erkek kahramanlar gibi vatanin ve milletin koruyuculugunu
bizzat tistlenen kadinlar da vardir. Hakas Tiirklerinden Huban Arig, Altin Ang, Ak Cibek
Arnig, Ay Huucn; Altaylardan Kara-Taact Kis; Karakalpaklardan Kirk Kiz ve Ozbeklerden
Aycmar, kadin kahramanlarm maceralarmi anlatan destanlardir. Bu kadinlarin adinda
Arng (ar1), Silu (glizel), Altin veya Cibek (ipek) gibi isimlerin kullamlmasi, onlarin saf,
temiz ve iffetli olduklarmin en 6nemli gostergesidir (Rasony1 1971: 58).

Kahramanlar, genellikle cocuksuzbir kaganin, beyin veya cobanin tek kiz cocugudur.!
Hakas Tiirklerine ait destanlarda, kagan 6ld{igiinde vatani koruyan, olaganiistii giiclerce
yaratilan kizlar da vardir. Kadin kahramanlarin hepsinde giizellik ve zarafet, sira dis
giigleriyle birlikte vazgecilmez niteliklerdir. Onlar, icinden ¢iktiklar1 toplum ile ailelerine
ait degerlere sahip cikar; birlik ve diizen igin canlarini feda ederler. Savasa hazirlanirken
toplumu yonlendirmek; basariya ulastiklarinda toy vererek ag¢i doyurup ciplagi
giydirmek ve hayvan siiriilerini kontrol etmek de gorevleri arasmdadir.

Bu makalede, Tiirk destanlarindaki kadin kahramanlarin alp tipi 6zellikleri (dogum,
ad, at ve silah alma, kahramanlik gosterme, evlenme ve dliim)incelenecektir.
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I. Dogma, Biiyiime; Ad, At ve Silah Alma

Tiirk destanlarinda aile ve gocuk kavrami genis bir yer tutar. Aileyi bir biitiin olarak
dikkate alan destanlarda cocuk ve ¢ocuksuzlukla ilgili kavramlar, toplumun genel
yargisini yansttir. Mesela Manas, Maaday-Kara, Alpanmus gibi destanlarda ¢ocuksuzluk
onemli bir trajedidir.

Kadin kahramanlarn konu edildigi destanlarda da g¢ocuksuzluk problemiyle
karsilagilmaktadir. Hakaslara ait Huban Arig Destaninda kahraman, ¢ocuksuz Hara Han
ile Hiyan Arig'm yashlik zamanlarmda sahip olduklari giizel kizdir. Huban Ang, adim
kendi vermistir. Onunla aym giinde daha sonra yoldasi olacak Kok Han'in kiz1 Kok Pora
ath Kok Nincil de diinyaya gelmistir (Davletov 2006: 45).

Cocuksuzlugun olmadigr destanlarda ise genellikle alp tipi kadinlarin diinyaya
gelisleriyle ilgili farkli unsurlar bulunmaktadir. Hakas Tiirklerinin Altin Ang ile Ak Cibek
Arng Destanlarindaki kadin kahramanlarin, anne-babalari olmadan Tanri'mn istegiyle
yaratilmalart bunlardan biridir. Ayrica bunlar atlari, silahlar1 ve zirhlariyla yeryiiziine
gelirler.

Altin Ang Destanina gore, kadin kahramann i¢cinden ¢ikacagr kaya, Kirim Dagi'min
tizerindedir. Kayamn igindeki altin yeleli, altin toynakli Ak Boz at ile Altin Ang Kiz
kendiliginden yaratimislardir. Onlarin oldiiriilecek ruhlart ve dokiilecek kanlari
yoktur. Destandaki kotii kadin tiplerini temsil eden Pigen Arg ile Icen Arig, Altin Anig’t
oldiirmeye gittiklerinde Ak Boz at1 eyeri vurulmus ve direge baglanmus; Altin Arig'1 ise
ak tas dosekte dis kadar beyaz bir zirth giymis, altmis sag orgiisiinii sirtina, ellisini de
omzuna ddkmiis olarak goriirler (Ozkan 1997: 49-55).

Hakas Tiirk destanlarindaki diger kadin kahraman Ak Cibek Arig'm da yok
olacak ruhu ve dokiilecek kami yoktur. Ati, silahlart ve giyim-kusami yaratildiktan
sonra verilmistir (Arikoglu 2007: 239-241). Asagidaki metin, kayadan atiyla cikip gelen
kahramanin giizelligini anlatilmaktadur:

Akap giden nehir suyu,

Alti gatal bash kayaya carpip,
Calkalanyor.

Ak kayanm kapist agilimg.
Altms belik arkasmda yayilip,
Elli belik omzuna yayilip,
Oteye donse, ay gibi,

Beriye donse, giimiis gibi,
Arsili Ak Cibek Anig,

Ak kir atini gekerek,

Ak kayadan cikip gelmis. (Arikoglu 2007: 239-241)

Aymi Tiirk boyuna ait Ay Huucin Destaninda kahraman, Ala Kula aygir ile Ala Kula
kisragin kizi veya destamin bagka bir yerinde gokyiiziindeki yedi tanrinin en kiigligii
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tarafindan yaratilan tek varlik olarak anlatilmaktadir (Arikoglu 2007: 459; 615-617). Babasi
Ak Kula aygir, Ay Huucn’dan, Kiz Han'1 abla, Han Mirgen'i de agabeyi kabul etmesini
ister. Kiz Hanona Ay Huucm adini, dokuz agizh kara sandiktan on iki parlak tag diigmeli
ak deri zirhy, ay seklindeki sadagi, borkiinii verir. Ay Huucin, Ak Kula ati eyer, gem vb.
takimlarryla donanmus olarak bulur (Aritkoglu 2007: 459-461; 465-467).

Altay Tiirklerinin Kara-Taaci Kis Destaninda kardesi olmayan Kara-Taact Kis, anne-
babasi esarette liince tamamen yalniz kalir (Dilek 2007: 415).

Karakalpak destanlarindan Kirk Kiz'da ise mal miilkii ¢ok, gayretli, azimli, akill,
comert ve herkesin razi oldugu Allayar adli beyin alt1 oglu ve Giilayim adl ¢ok gtizel bir
kiz1 vardir (Uygur 2007: 41). Ozbek destan1 Aygmar'da ise ayni isimdeki kadin kahraman,
Halyar adli cobanin tek gocugudur (Solmaz 2007: 23).

Kara-Taacr Kis, Giilayim ve Ayg¢marin dogumlarmnda olagandisi unsurlar yer
almamaktadir.

Destanlarda -erkek kahramanlardaki gibi- kadin kahramanlarn da vatan
savunmasina katilabilmek icin belli yasta olmalar1 gerekmektedir. Sibirya'daki Tiirk
boylarinda bu yastan pek bahsedilmemektedir. Fakat ozellikle kayammn i¢inden g¢ikan
kizlarin -Huban Arng ile Ay Huucin- ¢ocuk yasta olduklar1 anlasiimaktadir (Davletov
2006: 44-45; Arikoglu 2007: 455). Huban Arig/dan alman asagidaki metin, kahramamn
yastnin kiiciik oldugunu ifade eden 6rneklerdendir.

Kok ipekten keten giymis,

Altmsg sag 0rgiisii sirtina asili,

Elli sag orgiisii omzuna asili,

Geg dogan kiz cocugu

Kara yerin altima inmektedir. (Davletov 2006: 45)

Orta Asya'daki destanlarda ise kahramanlik yasi, Tiirk destanlarmmn birgogunda
rastladigimiz gibi, on dort ile on sekiz arasndadir. Karakalpak Tiirklerine ait Kirk Kiz
Destaninda Giilayim'm yasg, glizelligi 6ne gikarilarak anlatilir.

...Dallar gibi biikiilen,
Altin gibi parlayan,
Karakas, kara sacli,

Keskin goz, sirin sozlii,
Ince dudak kaymak gibi,
Agzi giizel oymak gibi,
Fistik burun, badem gozlii,
Inci disli, peri ytizli,
Nanu yayilnus cihana,
Altin gevher basinda,

Oxzii on dért yasinda,
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Alt1 erkek arasinda, ._

Nazli nazl bilyityen, Tark destanlarin-
(Eulayzm bir tek kiz oldu. .. (Uygur 2007: 41) da kahramanlarin
Ozbek Tiirklerinin destanlarinda Aycinar ise on .
yedisini bitirmistir ve Huda biitiin glizellikleri ona tek vazgegllmez
vermistir (Solmaz 2007: 23). yoldasi attir. At
Tiirk destanlarinda kahramanlarin tek vazgecil- da gene||ik|e
mez yoldas: attir. At da genellikle kahramanla birlikte
dogmus/yaratilmistir. Kahramanlar konusan, akil kahramanla
veren, tehlikeleri sezen, ugabilen bu hayvandan birlikte dogmus/
vazgectiklerinde baslarma bela gelir. Bu sebeple ya ratiimi §t| r
destanlarimizda 6nce atin adi, sonra kahramanin adi
zikredilir.
Kadin kahramanlarin destanlar1 da yukarida at i¢in siraladigimiz 6zelliklere sahiptir.
Ak Boz atli Altin Anig, Ak kir ath Ak Cibek Arng isimlendirmeleri de bunun yansimasidir.

Destan kahramanlarmin at ve silah almalari her zaman olaganiistii yollarla olmaz.
Kirk Kiz Destaninda Giilaymm, babasindan izin alarak yanindaki kirk kiziyla Meyveli
Ada'ya yerlesir, giinlerini oglak oyunu oynayarak, ok ve kili¢ talimi yaparak gegirir.
Giilayim’mn savas silahlari; dokuz katli zirh, sadagindaki ok, davul ve kilictir. Tyi kosan
ve tulpar neslinden Aktamker adl1 bir at1 vardir. Fakat atin ve savas aletlerinin elde edilisi
destanda agiklanmamustir (Uygur 2007: 45-46; 209; 241; 255-257; 281-283; 799).

Aygnar ise atiny, silahlarini ve zirhini, Babtirden almustir (Solmaz 2007: 141).

I1. Kahramanlik

Destanlardaki kadin kahramanlar, belli yasa ve giice ulagincaya kadar iilke diisman
tarafindan yagmalanmis, hayvanlar gotiiriilmiis, halk ve akrabalar tutsak edilmis,
bazilarmin anne-baba veya kardesleri oldiiriilmiistiir. At ve silah alan kadinlarin gorevi,
zulmiin Oniine ge¢mektedir. Halk ag¢ birakilmis, yashlar ve giicsiizler dldiiriilmdis,
hayvanlara dahi eziyet edilmistir. Kadin kahramanlarin boyle durumlarda acze diismeye
ve sikayet etmeye vakitleri ve haklar1 yoktur. Kendilerinden beklendigi gibi zirhlarimni
giyer, silahlarmi kusanir, atlarimi hazirlar ve diismamn iizerine giderler. Miicadele,
kimi zaman yillarca siirse bile vatani, halki ve elbette ailelerinden hayatta kalanlari
kurtarmaktan ve diismana miistahak oldugu cezay1 vermekten vazge¢mezler. Miicadele
bittikten sonra ya tahta gikarlar ya ecelleriyle ya da hileyle dliirler.

Kadin kahramanlar, diismana kars: verilen savasta basroldedir. Mesela Altin Arnig
dirildikten sonra yardimailariyla birlikte dnce Picen Ang, Icen Ang ve Alp Saaday’i
oldiiriir. Sonra da kara yiizlii, kara tas gibi gozlii diismanlar ortadan kaldirir (Ozkan
1997).

Ak Cibek Arig diismana kars: savasirken Kanli Kilig¢ da yanindadir. Bir siire
sonra Kanl Kili¢'in kiz1 -Ay Tappa- da biiyiiyerek onlarin yardimina yetisir. Ak
Cibek Arig oliince Ay Tappa han olur (Arikoglu 2007: 367-371).
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Kara-Taacr Kis; giin 15181 yiizlii, dag yamaca

- burunlu ve kadife kaghdir. Yetmis cesit baharatla
Turk destanlarinda ¢ok lezzetli yemekler pisirmektedir. Sadu Kagan'mn
erkek Kara-Taact Kis'1 tutsak edip kendisine as¢t yapmak
kahramanlarin istemesi yliziinden kadin kahraman silahlari yapar
I ve sevgilisi Temir Bokd'yle Sadu Kagan'i, askerlerini
kirk ylglt kadinlarin kirar; sonra da evlenirler (Dilek 2007: 415-425).

da kirk kizla Kirk Kiz Destanindaki Gtilaymm, erkekler gibi
d0|a§t| klari cesur ve merttir:

géri]lmektedir Mert oldu kiz haliyle,
Yalan soz soylemedi. ..

Yanina kirk kizin alip,
Diismandan kagmadi. (Uygur 2007: 43)

Giilayim her seyin yolunda oldugu bir donemde arkadaslariyla ¢olde savas talimi
yapmaya gider. Ulkesine déndiigiinde vatani Surtaysa tarafindan yagmalanmis; babast
ve alt1 erkek kardesi 6ld{iriilmiis; annesi ve halki ise tutsak edilip gotiiriilmiistiir. Giilaymm,
kirk kiz ve daha sonra onlara katilan Arslan’la Surtaysa’y1 yener, halkini kurtarir.

Giilayim'in diger savasi ise Arslan’in Nadirsah tarafindan tutsak edilen kiz kardesi
Altmay i¢indir. Giilaymm halkina Nadirsah {izerine sefer diizenleyecegini belirtir, onlarla
helallesir. On bin kisilik kuvvetle Nadirsah'in tizerine yiiriir, Altinay’1 kurtararak Harezm
iilkesine adalet getirir (Uygur 2007).

Ayainar ise dogustan gii¢ ve cesaret sahibi degildir. Bir siire Babiir Sah'mn veziri
Kayserbek'in elinde tutsak olur. Kendisinin cariye olarak Seybani Han'a hediye
edilecegini anlayinca, “Simdi esee yiiklenmis yiik gibi olup ses ¢ikarmadan durursam bunlar
neler yapmaz. Simdi kizlarm yapmadigi isleri yapayim, kizlarm yiiviimedigi yoldan yiiriiyeyim.
Oliirsem dleyim, insan neslinden korkmayayim. Bunca zaman kiz elbiseleriyle yasadim. Simdi
yeter...” (Solmaz 2006: 111) diye diisliniir. Daha sonra Kayserbek’in adamlarin 6ldtirtir;
onu yakalayarak saha getirir ve hilesini ortaya ¢ikarir (Solmaz 2006: 111-129). Ayginar,
bir defa eline kilig aldiktan sonra artik duramaz. intikam almak igin iilkesine gitmeye
karar verir. Babiir'tin askerlerinin kendisine verdigi at, silah ve zirhi (Solmaz 2007: 141)
giyinen Aygcmar heybetli bir savasctya doniisiir. Ulkesine dondiigiinde Nazarbay'1 ve
diger hainleri 6ldiiriir, babastyla Endican’a gider (Solmaz 2007: 183-197).

Tiirk destanlarinda erkek kahramanlarm kirk yigit, kadinlarn da kirk kizla
dolastiklar1 goriilmektedir. Kadin kahramanlarm maceralarimin anlatildig1 destanlarda
ise yalmz Giilaytm'm yamnda kirk kiz bulunmaktadir. Zaten destanin admin da Kirk
Kiz olmas1 bundan kaynaklanmaktadir. Kirk Kiz i¢cinde sadece Servinaz, Giilayim kadar
cesur, giiclii ve glizeldir. Destanda diger kizlar ¢ok fazla 6ne ¢ikarilmamustir (Uygur 2007:
49-55).

Ulkelerine huzur, birlik ve adalet getiren kadin destan kahramanlari bazen tahta
cikarlar. Fakat aslinda 6nemli olan tahta ¢ikmak degil, halkin nasil yonetilecegidir.
Nitekim Huban Arig'in annesi Hiyan Arnig:
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Cocuk yasta giden 0ziin,

Olgunlagmg dondiin.

Tok ve semiz malin dondiirdiin.

Ata yurdunu simdi tutarsin [yonetirsin].
Onurlu halki sen geri getirdin,

Ana yurdunu sen simdi sahiplenirsin.

... Belastn1 arayanlar: topraga serdirme
Oksiizii gorsen bagrin acisin,

Yalnmizi gorsen, canin acisin.

Yalmiz ¢ocugu er et,

Yalniz kulunu mal et... (Davletov 2006: 86-87).

sozleriyle iyi kaganin Ozelliklerini siralayarak kizina tavsiyelerde bulunur. Huban
Ang, babas1 Alp Hara Han 6ldiikten sonra tahta ¢ikar, han olmann geregi olarak giysisiz
Kisiye giysi, at1 olmayana at ve aclara as verir; ksiiz ¢ocuklarmn evlat edinilmesini, taylarm
at edilmesini ve iyilik, birlik, dirlik ve diizen iginde yasanmasini emreder (Davletov 2006:
89).

Ak Cibek Arig Destaninda halkin adaletli ve merhametli hitkiimdar: Kanlh Kilig adli
bir erkek kahramandir. O dliince yerine kiz1 Ay Tappa geger (Arikoglu 2007: 323; 371).

Kirk Kiz Destaminda ise hanhgin geregi olarak Giilaymm, Tiirkistant huzura ve
adalete kavusturur (Uygur 2007: 795; 801). Giilayim'm uzun siireli miicadeleden sonra
basariya ulastig1 soyle anlatilir:

Intisamla yol gidip,
Az da degil ¢ok gidip,
Erligin halka bildirip,
Tiirkistan adli yurda,
Sarkop’taki bagina,
Sag selametle erer.
Kendi iyi olunca,
Halk da pesinden gider.
Giil bagumn iginde,
Giilayim adli o kiz,
Salmmip giiller derer.
Yetim ogul, dul kadm,
Abad olup yurdunda,
Kaygisiz devran siirer.
Yoksul ile fakire,

Giilayim, peri kizi,
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Esirgemez, mal verir.
Tlrk Tiirkistan adli yurtta,
destanlarindaki Gillayum, peri kizi,
erkeklerde ) )

Kedersiz devran siirer. (Uygur 2007: 841-843).

old ugu gl bi, Orta Asya'daki destanlardan farkl olarak Sibirya
bozkir kKultlru destanlarindaki kadin kahramanlarin insanlar: ya da
seb ebiyle, hayvanlari iyilestirme veya diriltme Ozelliklerine de
rastlanmaktadir. Mesela Huban Arig kendisine iskence
edilen ama hentiz 6lmemis bir kiz1 ak ipek Ortiistiyle

Nice yigitlerle,

bu kadinlarin
hayat|n| “a§k diriltir. Kiz ise bu sebeple onu Huban Arig’1 annesi-

babasi yerine koyar (Davletov 2006: 108).

Ak Cibek Ang'm da en 6nemli 6zelliklerinden biri
oliileri diriltebilmesidir. Nitekim Ay Hucm'm oglunu
yanhishikla oldiirdiigiinde, olen kisiyi dirilten ottan
merhem yapar ve oglani diriltir (Arikoglu 2007: 245).

degil savas teskil
eder.”

II. Evlilik

Tiirk destanlarinda evlilik ¢ok ayrintih bir epizottur. Manas, Kogiidey Mergen,
Alpamis, Bamsi Beyrek, Kantural gibi yigitler ya kalin vererek veya zorlu yarismalari
kazanarak evlenirler.

Kadin kahramanlik destanlarmdaki cesur ve giizel kadinlara talip olan erkekler ise
esasinda daha cetin bir miicadele vermek zorundadirlar. Fakat bu erkeklerin ¢ogunun
evlenmek istedigi kizi alacak giicii yoktur.

Tiirk destanlarmdaki erkeklerde oldugu gibi, bozkir kiiltiirii sebebiyle, bu
kadmlarm hayatim “ask degil savas teskil eder.” (Kaplan 1991: 14). Bu ylizden destanlarda
ask maceralarma pek yer verilmez. Hakas destanlarinda olaganiistii yollarla diinyaya
gelen kadmlarm yerytiiziinde denkleri bile yoktur. Bu durum onlar1 erkek destan
kahramanlarindan ayricalikli kilar. Kadm kahramanlar, kendileriyle zorla evlenmek
isteyen erkekleri de ¢ogunlukla dldiirtirler.

Huban Arig Destaninda altmis hileyibilen Alp Ah Molat, Huban Arig’la evlenebilmek
i¢in hayvanlarim ¢alar. Huban Arig'm annesi Hiyan Ang, kizinin denginin olmadigimi ve
evlenemeyecegini soyle ifade eder:

... Tatl bir dille seni es edinmek ister,
Hayatta bir alpla evlenemeyecegini de bilir.
An giicle seni almay: denese,

An giiciiniin yetmeyeceinin de farkinda.
Elli hileyi fazla bilen,

Ulu gii¢ sahibi Ah Molat,
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Yumugak sozle seni es edinmek ister,

Evlenmeyecegini de bilir.

Ulu giicle seni es edinmeye girisse,

Ulu giiciiniin yetmeyece§inin de farkinda. (Davletov 2006: 174)

Altin Kris, Alt ve Orta Diinyadaki birgok alpin Huban Arg1 almak istediklerini,
bunu basaramayacaklarini, zira onun yabanci bir iilkeye es olarak gitmek ve orada
yasamak i¢in yaratilmadigim kiza anlatir (Davletov 2006: 192-193).

Altin Anig’a ise tipki kendisi gibi -ancak yerin dibindeki Kara Kaya'da yaratilmis- Ay
Kara Tas talip olur. Altin Arig, ona hakaret eder, kara seytana benzetir ve Ay Kara Tag'1
oldiiriir (Ozkan 1997: 235-245).

Ak Cibek Kiz Destaninda ad1 gecen kahramana talip olan zalim Alp Saaday, kizi
giizellik veya kétiiliikle de olsa alacagim belirtir. Ak Cibek Kiz ile Alp Saaday giiresmeye
baslarlar. Bu miicadele o kadar uzun siirer ki yeryiiztintin {istii kararir, gokytiiziiniin
bagn kizarir. Ak Cibek Kiz, Alp Saaday’m belini ve boynunu kirar. Daha sonra Alp
Saaday’m iilkesinde esir tutulan, kagmamalar1 ve ok-yay tutmamalar igin kol sinirleri
kesilen alplarla konusur. Onlari ve halk: 6zgtirliiklerine kavusturur ve tiirkii sdyleyerek
Bay Kara Han'm iilkesine gider (Arikoglu 2007: 263; 273; 271-281).

Kara-Taact Kis, Temir Bokoyle evlenir (Dilek 2007: 415-425).

Orta Asya'daki destanlarda, kadmn kahramanlarin evlenmesine dair bakis
degismektedir. Mesela Giilayim’a bircok kisi asiktir. Kiz, kendine layik olmayan bu
adamlara yiiz vermez, bazen onlari dover veya onlardan kurtulmak igin hileye miiracaat
eder. Fakat babasmn kargisindan korktugu igin istemedigi bir adamla evlenmeye
raztymis gibi goziikiir.

Giilaymm, dengi olan Arslan’1 rityasinda goriir. Onunla ilk kez annesini ve halkini
kurtarmaya gittiginde karsilasir. Arslan evlenmek istedigini belirtse de Giilayimm halkini
kurtarmadan evlenmeyecegini sdyler ve ancak bu amag gergeklestikten sonra onunla
evlenir (Uygur 2007: 81-85; 97; 241; 787).

Aycinar kendisine talip olan yash Nazarbay ile evlenmemek igin, ondan baghk
olarak, on kuzu, yirmi kurt, on bes aslan, kirk kaplan, elli aygir, altmis bes 6kiiz, seksen
teke ile deve (doksan tahtayi getiren) ister (Solmaz 2007: 37-39). Fakat Nazarbay bunlar1
Babiir Sah'tan istemeye gidince sah bilmeceyi anlar ve Nazarbay'in yalam ortaya cikar.
Ayainar'mn evliligi ise oldukga siradandir. Amcasmim oglu Amanyar ile birbirlerini sever
ve diiglin yaparlar. Bir siire sonra da bir oglu olur ve ona annesinin hatiras: olarak
Cmarbek adini koyar (Solmaz 2007: 203). Kadin kahramanlari maceralarmin anlatildigy
destanlarda ¢ocuk sahibi olan yalniz Aycinardir.

IV. Oliim

Destan kahramanlari igin 6liim, arzu edilen bir son degildir. Ciinkii bu durumda
vatan ve halk savunmasiz kalacaktir. Kahramanlarin 6liimii biiytik {iziintii sebebidir.
Tiirk destanlarinda Oliim sonrasinda yas tutma ve yug asi verme gibi adetler yerine
getirilir.
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Kadin kahramanlarmin vatan ve millet icin

Tiirk verdigi miicadeleyi anlatan destanlarda Altin Arng,
Huban Ang, Ak Cibek Ang ile Aygmar 6lmektedir.

destanlarinda Altin Anig iki defa dlmiistiir. flkinde Picen Arig

olum sonrasinda ile Icen Ang, taht1 ele gegirebilmek icin onun oldugu

kayaya giderler. Huu Iney’in sarkismi soyleyerek
e kayanin agilmasini saglarlar. Fakat Picen Arig ii¢ kez
asl verme gi of vurmasina ragmen onu oldiiremez. Bu sirada kizlarm
adetler ye rine babast Altn Sayzan gelir ve Altin Arig ile Ak Boz atin

tirili kafalarmi gelik topuzla ugurur (Ozkan 1997: 55-59).
geurr. Doniiste alti yasindaki {ilkenin gercek sahibi Cibetey
Han't da oldiiriirler. Tahta Picen Arig gikar. Vatan ve
halk zor durumdadir. Picen Ang halki zorla Alp Saaday’'m tilkesine gotiirmekte, kars
cikanlar 6ldiirmekte, yaghlari agaglara asmaktadir. Huu Iney bu durumu goriince Altin
Ang’, atini ve Cibetey Han'1 sihirli ak su ile (abihayat) diriltir ve onlari Picen A1 ile icen
Ang/dan intikam almalart icin génderir (Ozkan 1997: 79-97).

Altin Anig’m ikinci ve asil 6liimii ise onun dis ruhunun? kanath kuslarin ve giiglii av
hayvanlarimin {i¢ defa mola vererek ulastig1 yerde, yeryliiziiniin zirvesi olan Ak Dag'in
tizerindeki Altin Kaya'da, iki bagly, altin tiiylii guguk kusunda oldugunu 6grenen Pora
Ninci'nin guguk kusunu sldiirmesiyle gergeklesir (Ozkan 1997: 247-295).

Destanda Altin Anig,

yas tutma ve yug

Sikintilar: gidermek icin yaratilms Altim Arg,

Halk: icin 1ztirap cekerek,

Oliimiin esigine geldi, diye konusmus,

Iztiraplary gidermek icin yaratilnus Altin Ang,

Vatani icin aci gekerek,

Olmek iizeredir.”... (Ozkan 1997: 295).

diyerek destanlardaki kadin kahramanlarin amacini ¢ok giizel vurgulamaktadir.

Huban ArnigDestanindaisekirk katyerinaltindaki diisman HaraMoos unadamlariyla
miicadele edildigi sirasinda 6nce altin tiiylii ak kdpek oliir; sonra kar yagar, dag doruklari
sisle kaplanir ve giplak iggen oglan 6liir. Huban Ang, karsisindaki diismana (Hara Alp)
bir kez daha saldirirsa da yalniz dogdugunu, yaralandigida kendisiyle ilgilenecek ve
yardimma gelecek kardesinin ve akrabalarimmn olmadiginmi diisiiniir. Bu sirada giiciinii
kaybeder ve Hara Alp onu dldiiriir. Onun 6liimii su ifadelerle anlatilir:

Arive giizel Huban Anig,
Ayrilip oldiiyse de

Ay gibi parlayip,

Ari ve giizel yatmaktadir.
Gegip oldiiyse de

Giines gibi parildayip
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SIYASET VE KULTUR DERGISI

Giizel ve diizgiin yatmaktadir.

Yellenip biiyiiyen giizel saglart Yabanci
Yele kavusup dalgalanmaktadir. seyya hlar. Tiirk

A, , kadinlarinin
Kara camurun icine diisiip yatierdi. (Davletov 2006: _
253-254) erdemliliginden,

Huban Angmn olimiinden sonra diisman | o=l allle[Tale 1ol
iilkesine dolar. Fakat Ah Olefi ile Kok Ole adli iki namuslu ve
benzer bahadir diismanlar1 6ldiirdiikten sonra halki
kark kat yer altindan gikarir ve tilkelerine getirir.

Ak Cibek Ang, Ay Molat1 oldiirdiikten sonra bahseder.
biiyiik bir toy diizenlenmesini ister. Eglence sirasinda Herhalde bu
icki iger, sarki sdyler. Alt glinden sonra {i¢ giinliigiine
eglenceye Ak Cibek Ang'in dogdugu kayada devam gere kgeler ve
ederler. Kayanin kapisi agilinca Olecegini anlar beraberindeki
ve aglayarak Olmek istemedigini belirtir. Halk ve bozkir kiiltiirii
hayvanlar da onunla birlikte aglar. Ak Cibek Arg, . :
Ay Tappa’ya anne-babasmna, halkma sahip ¢ikmast Turk kadinlarinin
tavsiyesinde bulunduktan sonra kayanin igine girerek alp tipi olmalarini
oliir (Arikoglu 2007: 359-371). o

saglamistir.

Ozbek Tiirk destanindaki Aygmar ise bir asker
oldiiriir. Seybani'nin askerleri koylere agir vergi
koyup her seylerini ellerinden almaya baslaymca Ayg¢mar verginin verilmesine karsi
cikar. Askerler gelince at1 Tarlan Boz'u eyerler, “Halk dlecegine, ben dleyim, her seye ben
sebep oldum, bes kisi dleceGine bir kisi 6lse daha iyi, sag selamet donerim.” diyerek savasa gider.
Seybani'nin askerinin ¢ogunu dagitir, fakat kacan askerlerden biri Ayg¢mar'i okla 6ld{iriir
(Solmaz 2007: 203-215).

Can kadar sevimli dogan 6zii,

iffetli olusundan

Onun dliimiinde sdylenen su ifade dikkate degerdir:

Ah! deyip atin iistiinden,

Mert Aycinar yikildi.

Felek dogurmanugti,

Kiz degil, boyle oguldu. (Solmaz 2007: 215)

Kara-Taac Kis ile Kirk Kiz Destanlari ise mutlu sonla bitmektedir.

Sonug

Yabanci seyyahlar, Tiirk kadmnlarmin erdemliliginden, caliskanligindan, namuslu ve
iffetli olusundan bahseder. Herhalde bu gerekgeler ve beraberindeki bozkr kiiltiirii, Tiirk
kadinlarinin alp tipi olmalarinm saglamistr.
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DUSUNCE DUNYASINDA TURKIZ

Boylebir toplumda yetisen kadmlarm disa doniik tipler olusu, destanlarda goriildiigii
gibi, vatan ve halka dair verilecek miicadelede biiytik roller iistlenmelerine yol agmustr.
Ama kadin kahramanlar, vatan savunmasindaki katkilarma ragmen erkeksilesmemis,
¢ok orgiilii saglari, giizellik ve zarafetleriyle Tiirk kadmnmn ideal tipini yansitmustir. Tiirk
destan kahramanlar1 olan kadinlar hakkinda, daha ziyade erkekler igin kullanilan cesur,
g0zl pek, mert, yigit disinda saf, temiz, giizel, dengi olmayan, fedakar... sifatlarmn
tercih edilmesi de onlarin miispet 6zelliklerini 6ne ¢ikarir.

Ttirklerde ve destanlarinda, kadmna verilen bu roliin kaynagy, ister anaerkil donem
isterse de bozkar kiiltiirii olsun, nesiller asarak bu giine kadar gelmistir. Kadin kahramanlik
destanlarinin tesekkiiliinden ytiizlerce yil sonra, ayni gorevi iistelenen Nene Hatun, Kara
Fatma... gibi bircok kadin da onlarm devami degil midir?

1 Sadece Kirk Kiz Destanindaki Giilayim alt1 erkek kardese sahiptir.

2 Destan ve masallarm en iyi bilinen 6liim seklidir.
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