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MADUN-MADUNIYET KAVRAMLARI CERC!EVESiNDE
FEMINIST HAREKETIN iRAN SINEMASI BAGLAMINDA
INCELENMESI

AN EXAMINATION OF THE FEMINIST MOVEMENT IN THE CONTEXT OF
IRANIAN CINEMA WITHIN THE FRAMEWORK OF SUBJECT-MADUNITY
CONCEPTS

Eda INALOGLU!

(0V/

Madun kavrami Antonio Gramsci tarafindan subaltern terimiyle ortaya atilmistir. Gramsci’nin bu tanimi sesi duyulmayan,
ezilen olarak tabir edilen topluluklari kapsamaktadir. Kavram iizerinden degerlendirmeler yapan ve madun kavramini
feminist elestiri baglaminda degerlendiren isim ise Gayatri Spivak’tir. Gramsci ve Spivak madun kavramini belli noktalarda
birbirlerinden ayrisan tanimlamalarla ifade etmislerdir. Spivak’a gore temel sorun; madunun kendini temsil etme hakkindan
mahrum olusudur. Buna goére madun kavrami degerlendirildiginde karsilagilan temel olgu toplumsal esitsizlikten dogan
kadinlarin sorunlaridir.

Bu calisma madun kavramindan hareketle feminist film kurami iizerinden Iran sinemasinda kadin temsili ve kadmm
toplumsal konumuna iliskin yerini incelenmistir. Calismanin amaci dzellikle iran’da toplumsal cinsiyet eksenli ve ataerkil
hegemonya agisindan madun konumunda bulunan kadinlarin, hegemonya karsisinda miicadele siirecini sinema anlatilar
baglaminda ele almaktir. Calismada Srneklem olarak segilen The Day I Became a Woman (Kadin Oldugum Giin, 2000)
anlatist nitel film ¢6ziimlemelerinden biri olan feminist film elestirisi odak alinarak incelenmistir. Calismada elde edilen
bulgular Iran sinemasinda kadinin konumunun birer madun olarak feminist elestiriye uygun temsiller iirettigidir.

Anahtar Kelimeler: Madun, Spivak, Feminist Kuram, [ran Sinemasi, Kadin Oldugum Giin.

ABSTRACT

The concept of subalternity was introduced by Antonio Gramsci with the term “subaltern”. This definition of Gramsci
includes oppressed groups whose voices are not heard. It was Gayatri Spivak who evaluated the concept in the context of
feminist criticism. Both names expressed subaltern with different perspectives. According to Spivak, the main problem is;
the subaltern's lack of the right to represent oneself. According to this problem, when the concept of subaltern is evaluated,
the main phenomenon encountered is the problems of women arising from social inequality.
In this study, based on the concept of subaltern, the representation of women in Iranian cinema and its place in relation to
the social position of women are examined through feminist theory. The aim of the study is to approach the uprising of
women, who are brought to the subaltern position genderwise and in the patriarchal hegemony, especially in Iran, with
cinema narratives. The film “The Day I Became a Woman” (2000) is chosen for the sample of this study and its narrative is
analyzed by focusing on feminist film criticism, which is one of the qualitative film analysis. The findings obtained in the
study are that the position of women in Iranian cinema produces representations suitable for feminist criticism as subaltern.
Keywords: Subaltern, Spivak, Feminist Theory, Iranian Cinema, The Day I Became a Woman.
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1. Giris

Gramsci’nin -~ madun  kavramsallastirmasini
feminist ve Marksist elestiriye eklemleyen Gayatri
Spivak, kavrami toplumun alt ve asagi konumunda
bulunan sesi kisilmig, temsil sansi bulamayan,
otekilestirilmis kesimi tanimlamak i¢in kullanmistir.
Spivak  bu  kavramsallagtirmalarim1 ~ Madun
Konusabilir Mi? adli eserinde bir araya getirerek
temellendirmistir. Feminist bakis agisiyla paralellik
arz eden Spivak’in goriisleri kadinin toplum
icerisinde bulundugu ikincil konumu elestirmekte,
ataerkil  kodlara  karst1  ¢ikmakta,  kadinin

nesnelestirilmesine  ve erkekler  karsisinda
otekilestirilmesine karsi bir var olus miicadelesi
vermektedir (Aydin, 2019: 28). Yukaridakilerden
hareketle temel olarak dort ana basliktan olusan
caligmanin ilk boliimii, Gramsci ve Spivak tarafindan
farkli agilarla ele alinmis ‘madun’ kavramina dikkat
cekmektedir. 1lk bolim agirhikli olarak ‘madun’
kavramu iizerinde durmakta ve madun kadinin irksal,
smifsal ve kiiltiirel faktorlerin = etkisiyle 6zne
olamama durumunu feminizm hareketi kavramiyla
daha genis bir perspektifle ele almaya

yonlendirmektedir (Iplikgi, 2020: 2).

Ikinci boliim, feminist hareketin tarihsel siirecine
odaklanmaktadir. Feminist hareket, tarihi boyunca
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklar
miicadelesinde onemli bir rol oynamistir. Ortaya
cikisindan bugiline kadarki siirecte kadinlarin
yasadigt deneyimleri ve toplumsal cinsiyet
dinamiklerini yansitan etkin bir hareket olarak

stireklilik saglamaktadir. Bu hareket, farkli cografya

ve kiiltiirlerde, cesitli araglar araciligiyla ortaya
cikmis ve cesitlilik gostermistir (Tas, 2016: 164).
Gorsel olarak sinemada etkin bir rol oynayan
feminist hareket, kadinlarin temsilini ve sorunlarini
ele alan filmlerin ortaya c¢ikisiyla, kadinlarin
miicadelesine odaklanmaktadir. Kadin kavramiin
sosyal ve politik elestirilerle dikkat ¢ceken bir alani
olan Iran sinemast ise, caligmanin iigiincii bashginda
ele almmustir. Iran toplumunda var olan ve
glinlimiizde hala devam eden bir sorun olan kadin
meselesinin incelendigi bu béliim, Iran’m toplumsal
yap1 igerisindeki kadin roliine ve sinemaya
yansimalarina odaklanmaktadir. Feminist
incelemelerle toplumsal yapimin aynast olan
sinemada, devrim Oncesi ve sonrasi kadinin, maruz
kaldig1 baski ve simrlamalari, Iran’m dini yapis

geregi ataerkil sistem igerisinde kadinlara atanmis

rolleri incelemektedir.

Son boliimde ise c¢alisma, alanyazin kisminda
tartigtlan kavramlar dogrultusunda Iran’da bir sorun
haline gelen kadin kavramini feminist perspektifle
toplumun gelenek, gorenek, kiiltiir, yasam bigimi,
sosyo-ekonomik durumu hakkinda bilgi vermesi
acisindan onemli oldugu kadar, temel direnis
bicimleri, ideoloji, temel diisliniis acilar1 hakkinda da
onemli veriler elde etmemize olanak saglayan
sinema anlatilar1  baglaminda  incelenecektir.
Orneklem olarak segilen anlati The Day I Became a
Woman (2000) feminist film elestirisi yontemi
baglaminda incelenecektir. Incelemeden elde edilen
bulgular anlatinin madun kavramsallagtirmasiyla
feminist ideolojinin elestirilerinin odak noktalarinda

bulunan temel arglimanlara vurgu yaptigidir.
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1. Konusan Ancak Duyulmayan Oteki:
Madun

Madun (subaltern) kavrami ilk olarak Antonio
Gramsci tarafindan Hapishane Defterleri adli eserde
hegemonya ile bagdastirarak alt ve asagi konumda
bastirilmis, 6zne olamamus, ezilen gruplan ifade
etmek amaciyla kullanmigtir. Gramsci siyasi ve
sosyal bilinci olmayan, toplumda kendilerini temsil
etmekten yoksun is¢i sinifi ve koyli kadinlar gibileri
Marx’1in burjuva ve proleterya diyalektiginde tagrali
isgilerin  gligsiiz  ve problematik  durumunu
tanimlamak amaciyla bu kisileri madun olarak ifade
etmis ve kavrami geligtirmistir (Aydin, 2019: 6).
Ayni zamanda Gramsci’nin hegemonya kavramini
olustururken kullanmis oldugu madun kavrami
ezileni tanimlamasinin yani sira iktidar baskili
liberallikten uzak bir alan sunmaktadir. Bu durum
ezilen taraf i¢in hegemonyaya kars1 durabilecegi bir
alan yaratir. Bu g¢ergevede karsi-hegemonya terimi
tizerinde degerlendirmek yerinde olacaktir. Madunun
hegemonik giice kars1 direnisiyle baglantili olarak
ele alinmaktadir. Bu baglamda toplumsal cinsiyet
diizeni igerisinde madun durumundaki kadinlarin
direnis hareketi hegemonyaya kars1 gii¢ gostermeleri
baglamindan 6nem tasimaktadir (Kiraz ve Kestel,

2017: 143).

Madun kavramm Gramsci ile iliskili ancak
birbirinden ayrisan igerikler ile ele alip kavramin
sadece popiilerlik kazanmasini degil tam anlamiyla
feminist, yapibozumcu ve kuramsal olarak
degerlendirip sinema ve Kkiiltiirel caligmalar

icerisinde yer almasini da saglayan diger isim

Gayatri Chakravorty Spivak olmustur. Calismalar
cercevesinde asil soruyu Spivak sormaktadir: Madun
Konusabilir Mi? Kendi sesiyle bir dzne olabilir mi?
Post-kolonyal teorilerin en 6nemli kaynaklarindan
sayllan Madun Konusabilir Mi? (1988) adh
kitabinda madun tanimini; sesi kaybolmus temsili
olmayan, toplumsal statii anlaminda hareketsiz
birakilmis, kendisinden daha dstiin konuma
erisemeyecek olan gruplar olarak tanimlamaktadir
(Kiraz ve Kestel, 2017: 145). Postkolonyal olarak
Hindistan’da sadece sOmiiriilen, ezilen, altta kalan
simiflar1 degil; dil, din, cinsiyet gibi kavramlarla
genisleterek ayni zamanda bir toplumsal elestiri
vurgusu yapar. Ilgili eserde madunun konusamiyor
olmasimin diginda, sesinin ne kadar ciktigina ve
duyulduguna isaret eder ve alt grup ile hegemonik
yap1 arasinda bir sinir belirler (Tas Oz ve Yigit, 2021:
175). Spivak’a gore Gramsci’nin madun kavramini
kullanma nedeni sansiirden dolayidir. Ploreterya
yerine madun kavramint kullanir. Zamanla madun
kavrami ‘ploreter’ kavramin disinda kalanlar
coziimler hale gelir. Gramsci her ne kadar Marksist
cercevede, cinsiyetgi hassasiyetler baglaminda
madun kavramin ele almamis olsa bile, kavram bu
cercevede Spivak’in caligmalart ile incelenebilir.
Bundan &tiirii Spivak’a gore madun terimi kullanima
aciktir ¢linkii hakim siniflarin dar kalipli terimleri
icerisine girmeyen toplumsal miicadeleleri ve
kimlikleri (kadin, sOmiirge) kapsayacak bicimde
esnektir. Boylece madun kavrami genel bir simif
bilincinin disinda kalan, somiiriilen, 6zne olmaktan
uzak gruplarin ¢esitliligini ifade eder ve Gramsci’nin

ileri siirdiigi kavram daha genis, kadinlar
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baglaminda feminist calismalar igerisinde de
degerlendirilen bir boyut kazanmis olur (Iplikgi,
2020: 72).

1.1.Bir Direnis Pratigi Olarak Madun ve

Maduniyet Kavram

Spivak madun kavrami ile kadinlarin ataerkil
diizen ve somiirgeci giigler karsisinda gosterecekleri
herhangi bir direnis eyleminin karsilik bulacagi bir
zemin olmamasi durumunda, gercgeklestirilecek olan
direnisin bosa ¢ikacagini diisiinmekte olmalarindan
yola ¢ikarak; kadinlarin madun konumda erkek
egemen tahakkiimiin etkisi altindaki durumlarinin
farkindaligr ile ‘toplumsal cinsiyet korliigiine’
gondermeler yapar (Tas Oz ve Yigit, 2021: 387-388).
Ona gore madun direnis bilinci olmadigindan,
toplumsal alanda kendisi adina s6z sdyleme sansina
erisemez. Ataerkil diizen igerisinde erkegin
toplumsal alanda yer edinip, kendisini ifade edebilme
sansinin kadina oranla daha yiliksek oldugunu
belirten Spivak, madun kavrami genelinde kadinin
birincil konumuna dikkat ¢eker (Akbulut ve Agkan,
2022: 224).

Spivak, Gramsci ’ye atifla belirtmistir ki; madun
bir kisi degil toplumsal bir gruptur. Somut olarak
ifade etmek gerekirse Hindistan geleneklerine gore
6limlerinden sonra yakilan kocalarinin ardindan
vefali birer es olabilmek adina kendilerini atese atan
kadinlardir. Buna Sati intihar1 da denilebilmektedir.
Olen kocasmin ardindan bedenini ortadan kaldiran
kadin bir erkekle birlestigi igin Ozgir insan

olabilmistir (Manap, 2023; 1).

Spivak’a gore asil sorun madunun sesinin
duyulamiyor olmasi degil hi¢ konusamamasidir. Bu
eksende kavrami degerlendirdigimizde en ¢ok
hegemonik esitsizliklerin sebep oldugu kadinlarin
sorunlar1 ortaya c¢ikmaktadir. Ataerkil ideolojide
erkek 6zne karsisinda esit olmayan, konum itibariyle
dezavantajli  bir durumda olan  kadinlarin
hegemonyaya baskaldirabilmesi i¢in olusturulacak
alternatif alan, madunun konusmasi agisindan 6nem
tagimaktadir. Spivak eserinde madun olarak siklikla
kadinlart ele alip feminist yaklasimlar ¢ergevesinde
madun kadinlara deginmektedir. S6z konusu madun
tanim1 dinsel, cinsel ve 1rksal Otekilestirmeleri
biinyesinde barindirmaktadir. Ataerkil ideoloji alan
olustururken kadinlar bu olusumda Spivak’in ifade
ettigi sekilde alt ve asagi c¢ekilmektedir (Kiraz ve
Kestel, 2017: 146). Spivak, kitabinda eski bir
Hindistan kiiltiirii olan Sati’ye vurgu yaparak iki
farkli baslik one c¢ikarmaktadir. Ilki; emperyalist
giiclerin  amagclarim1 ~ ort-pas  ederek  kolonyal
bolgelerdeki sorunlart kendilerini aklamak igin ve
hiikiimlerini devam ettirebilmede bir ara¢ olarak
kullanmasidir. Ikincisi kendini alt konumda géren
yerlesik giiclerin halkin irade giiciiyle sorunlarindan
kurtulabilecegine inanmamasi ve dis etken destege
onay vermesinden ibarettir. Bundan kaynakli
madunlar  konugsa bile sesleri duymazliktan
gelinmekte ve kaderleri baskalar1 tarafindan

yazilmaktadir (Shiralizade, 2021: 110).
Bahsi gecen Sati gelenegine gore esini kaybeden
kadmin kendisini 6lmiis kocasi i¢in yakilan atese

atmast yani aslinda intihar etmesi beklenmektedir.

Hindu inancina gore intihar sug¢ sayilsa bile Sati

4
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gelenegi  farklt  degerlendirilmektedir.  Arkaik
yazilarda kadinlarin erkeklerin ‘mali’ oldugu ifade
edilerek, Sati geleneginin  gerceklestirilmesini
kadinlarin eslerine duyduklar sadakatin gostergesi
olarak  giizellestirilmektedir. =~ Fakat  torende
kendilerini yakmayan kadinlar toplum tarafindan yok
sayllarak oliime terk edilmektedir. Britanya
imparatorlugunun Hindistan’a gelisi ile birlikte Sati
gelenegi vahsi bir gelenek olarak goriiliip ceza
bahsetmislerdir.

getirilmesi gerektiginden

Britanya’nin ~ Hindistan ~ sOmiiriisii ~ bdylece
mesrulastirilmig olur. Spivak’in séyleminde gecen
meshur  ‘Kahverengi kadinlar, beyaz erkekler
tarafindan, kahverengi erkeklerden kurtuldular’
(Spivak, 1988: 93) ciimlesi ile Hintli kadinlarin
kurtulusu igin Ingilizlere duyulan ihtiyagtan
bahsedilmektedir. Spivak bu tutumu emperyalist
diizen baglaminda degerlendirmektedir.
Britanyalilarin s6zde medenilestirme yonteminin
arkasina sigindiklari aslinda Sat#i’yi emperyalist
tutumlarin1  gizlemek igin bir gerek¢i olarak
kullandiklarin1 ifade eder ve ekler: ‘Kadinlarin
korunmasi dogru ve iyi bir toplumun kurulmasinin
semboliine doniismiis, bunun ugrunda yasallik, esit
hukuki politikanin gergeklestirilmesinin ¢ignenmesi
bile goze almmistir (Spivak, 1988: 103). Madun
konugabilir mi? kitabinda konu edindigi Bhaduri
isimli gen¢ kadimin basina gelenleri anlatarak
Sofi’nin  20.yydaki  kadinlarin  temsillerine
miidahalesini tasvir etmektedir. Bhaduri 1926 yilinda
babasinin evinde intihar etmistir ve olay gizlilik
gerekcesiyle ort pas edilmeye calisilmigtir. Olaym

aslt siyasi Orgiit iyesi kadinin Hindistan 6zgiirlik

miicadelesinde tistlendigi gorevi yerine getiremedigi

gerekcesiyle intihar ettigidir (Shiralizade, 2021: 110).

Tam burada Spivak Hintli kadmlarin 6zgiirlik
miicadelesindeki rollerine karsin isimlerinin tarihe
karistirtlmasint - madunun  ‘konusamamasinin en
etken drneklerinden biri olarak degerlendirilmektedir.
Dul kadin yakma eylemiyle kadinlar iki farkl sekilde
oznesizlestirilmektedir. Tlki toplumsal ve geleneksel
bakigla bu tiir intihar eylemlerini giizelleyen Hindu
kiiltiiri tarafindan, ikinci olarak ise intiharin ruhsal
alt yapili getirileri gérmezden gelinerek kurtaricisi

olma hikayesi anlatilarak (Manap, 2023:1- 2).

Dolayistyla Spivak, Gramsci *den farkli bir bakis
acist ile ele aldigi madun kavramimi kadinlar
baglaminda, feminizm alanindaki 6nemli tartisma ve
sorunlara odakli inceler. Spivak, ‘Feminism And The
Capital Theory’ adli calismasinda da feminizmin bati
merkezli olmasi, diger kadinlarin seslerinin goriiniir
olmamasi ve feminizmin kiiltlir farkliligini goéz ardi
etmesi gibi konulari iizerinden ele alir. Spivak’in bu
caligmalart baglaminda, madun kadinin her alandaki
konumu ve durumu ile ilgili yapmis oldugu
kavramsallagtirmalara ek olarak, literatlirde kadinin
yine her ftirlii alandaki esitligini ve Ozglirlik
miicadelesini ifade etmek icin feminist kavrama
deginmek konunun anlagilabilir olmasi agisindan

onemlidir.
2. Feminist Kuram Olgusu ve Gelisimi

19. Yiizyilda erkeklerin kadinlastirilmasi ya da
tam tersi olarak kadinlarin erkeklestirilmesi

anlamiyla tibbi bir kavram olarak kullanilan
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feminizm, giintimiizde kadinin sosyal yasamdaki rol
ve Ozgiirlikklerini elde etme miicadelesiyle iligkilidir
(Heywood, 2013: 235). Temel amac1 kadin esitligi ve
Ozgiirligline dayanan ve siyasal bir hareket olan
feminizm; Latincede anlam olarak kadin kelimesine
karsilik gelen femine sozciigiinden tiiretilmistir

(Ugur- Yavuz- Akyurt, 2018: 803)

Feminist hareketi, cinsel her tirlii ayrimciligi
reddetmektedir. Kadin ve erkegin her alanda esitligi
kuramina dayanmaktadir.  Ataerkil degerlerin
karsisinda kadinlar i¢in esit haklar talep eden bir
akim olarak karsimiza c¢ikar (Ocal, 2021: 6).
Feministlerin ataerkil kavramini kullanmalarinin
sebebi ise kadin ile erkek arasinda var olan gii¢
iliskisini ifade etmek i¢indir. Kelimenin asil anlami
‘babanin yonetimi’dir. Feministler, aile igerisindeki
babanin {istiinliik durumunun diger tiim alanlarda ve
kurumlarda da erkeklerin egemenligini sembolize

ettigine inanir (Heywood, 2013: 239).

Ik olarak Fransa’da 1837 yilinda ortaya cikan
(Ocal, 2021: 6) kavram, zamanla 1890’lara kadar
kullanilan kadincilik (womanism) teriminin yerini
almistir. 17. yy. Ingiltere’sinde kapitalizm ile
toplumdan soyutlanmis bir grup gibi hisseden orta
sinif kadinlarinin ortaya c¢ikardigi feminizm hareketi
18. yy. da teorik bir anlam kazanmistir. Siire¢
icerisinde giderek gii¢lenen feminizm hareketi basta
da belirtildigi tizere, 19. yiizyildan itibaren kadin
orgiitlerinin de ortaya ¢ikmasi ile birlikte daha etkili
bir harekete donlismiistiir (Celik, 2020: 232).

Feminist kuramin temeldeki amaci; kadinlarin,

siyaset, ev ortami, sosyal yasam gibi alanlarda maruz

kaldiklar1 her tiirli 6tekilegsmenin ve esitsizliklerin
farkindaligin1  arttirmak, bunlar1 analiz ederek
ortadan kaldirmaya yonelik ¢6ziim Onerileri
iretmektir. Feminist kuram, kadinlarin toplumdaki
roliiniin biyolojik degil, sosyal ve kiiltiirel yapilar
kaynakli oldugunu ileri siirer ve bu sistem igerisinde
kadinlarin al/t konumda olmasiyla erkeklerin iistiin
konumda olmasint dogal bir siire¢ tanimlamasinin
aksine, toplumsal bir yap1 olarak degerlendirir.
Feminist kuram kadinin erkege tabi kilinmasini
elestiren ve diisiinsel olarak bir anlam ifade edebilme
cabasidir. Kadinlar1 ve onlarin 6zgiirliigiinii temel
alirken, kadin cinsiyetine sahip olmanin getirisi olan
her tiirlii ayristirict uygulama ve ataerkil yapiya karst
koyarak erkekler ile esit statiilere sahip olabilmesi
icin miicadele gostermektedir. Kadmnin stiinligi
degil, toplumsal cinsiyet rollerinin sebep oldugu
ataerkil yapinin kadin-erkek arasinda olusturdugu
giic dengesizligini ortadan kaldirmay1
amaglamaktadir. Feminizmin giiniimiize kadar olan
tiim bu ¢alismalari, belli donemler igerisinde amaci
degismeden karsimiza ¢ikmaktadir. Feminizm
hareketi {i¢ dalga ile sekillenmistir ve 19. ylizyil’a ve
21. yuizy1l’a kadarki siireci kapsamaktadir. Her bir
dalga fikir altyapisi itibari ile farkl tarihsel yapilarla
iliskilendirilebilir ancak yine de {ic donem de kendi
aralarinda bir biitiinliik olusturur kendinden sonra
gelen dalga hareketlerinin

konumundadir (Ocal, 2021: 7).

tetikleyicisi

19. yiizyilin sonu ve 20. Yiizyilin basi Birinci Dalga
Feminizm donemidir. Mary Wollstonecraft’in 1972
yilinda yaymladigi A Vindication of The Rights of

Woman (Bir Kadin Haklar: Savunusu) adli denemesi
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hareketin baslangict olarak kabul edilir. Eser her
bireyin esitlik, bagimsizlik, 6zgiirlik gibi haklara
sahip olmasi gerektigi vurgusunun yaninda kadinlara
yonelik erkek baskisina ve bu durumun sebep oldugu

olumsuz sonuglara dikkat ¢ceker (Alptekin, 2011: 36).

Kadin ve erkek esitligi diislincesinin ilk olarak ortaya
ciktigt donem Fransiz Devrimi olmus ve kadin
haklar1 konusu felsefi agidan bu donemde temellerini
atmistir (Geng, 2019: 8). Buradan hareketle Birinci
Dalga Feminizminin miicadele sahast ABD ve
Avrupa tilkelerindeki kadinlarin siyasal
ozgiirliikleridir. Birinci Dalga Feminizmi, I. Diinya
Savasi’n1 takip eden siirecte egitim hakkinin yani sira
politik alanda da olumlu gelismeler yasanmuistir.

Bununla birlikte kadinlar 21 iilkede oy kullanma
haklarma sahip olmuslardir (Alptekin, 2011: 36).

I. Diinya Savasi’ndan sonra daha da geliserek 1960’11
yillarda olusmaya baslayan Ikinci Dalga Feminizmi’
miicadele sahasi ise ‘cinsel dzgiirliik’ ‘dogurganlik’
cercevesinde sekillenir (Ocal, 2021: 7). Bu donemde
de kiirtaj nedeniyle hayatini kaybeden kadinlarin
etkisi olmustur. O donem yasal olmayan kiirtaj
dolayisiyla kadinlar bu eylemi kendi kendilerine
gergeklestirmelerine  sebep olmaktaydi, bunun
sonuglarinda ise 6liim oranlarinin artmasiyla yapilan
protesto ve acilan davalarla kiirtaj belli iilkelerde
yasal hale geldi (Geng, 2019: 8-9). Cocuk bakimi,
dogum kontrol Ozgiirligli ve bu alandaki arag-
gereclere yeterli erisim ve kiirtaj hakki gibi konular
temel olarak ele alnmustir. Ikinci dalga feminizm
hareketini birincisinden ayiran sdylemler arasinda
‘kiz kardeslik’ kavrami da yer almaktadir. Bu

kavramin birlestirici bir diisiince hareketi gibi 6n

plana ¢ikmasi, Bat1 kokenli olmasi ve Batili beyaz
feministlerin {i¢lincii diinya kadinlartyla ayni baski
ve sorunlart yasiyor olmasit diisiincesinden
kaynaklandigindan dolay1 ‘kiz kardeslik” kavraminin
celiskisini sorgulamaktadir (Oziidogru, 2018: 309).
Doénemin savunulan diger fikirleri arasinda
toplumsal cinsiyet rolleri ve bir cinsiyetin diger bir
cinsiyete higbir alanda hicbir Ustlinliigi olmadig1
seklindedir. Kadinlar bu dénemde kendi bedenleri
tizerinde kurulan tahakkiimii yikarak, bedenleri
hakkinda s6z sahibi olma hakkini talep etmislerdir bu
baglamda kadin ve erkek arasindaki giic dengeleri
iizerinde ¢aligmalar gerceklestirilmistir (Ocal, 2021:
7; Alptekin, 2011: 36). Ikinci Dalga Feminizminden
‘mutlak esitlik’ miicadelesi ile ayrilan ve Ikinci
Dalga Feminizmine tepki olarak ortaya cikan,
giiniimiize kadar devam eden Ucgiincii Dalga
Feminizmi kadin haklarin1 daha genis alana yayarak,
kimlik vurgusu yapmaktadir. Tartigma konular1 daha
¢ok kadinin giiglendirilmesi gibi konular olmustur
(Celik, 2020:233). Diger dalgalar gibi bu dalga
hareketinin de baslama gayesi kadin kimliginin
tanimlanmasidir, burada kastedilen ‘Batili Beyaz

Kadin’ sdyleminin bir elestirisidir.

Ikinci dalga feministleri, beyaz batili kadinlardir ve
olusturduklar1 feminizm kimligi bati temellidir bu
noktada farkli kiiltiir, renk ve 1irktan insanlarin temsili
yeterince saglanamamasi noktasinda {iglincii dalga
feministleri tarafindan elestirilmislerdir (Geng,
2019:9). Ortaya cikigsindan giiniimiize kadar birgok
diisiince akimlarindan etkilenerek sekillenen ve
miicadele sahasi icerisinde dikkat ¢ektikleri konular

ile farkli donem feminizm hareketler arasinda
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cesitlilik  gosteren  birgok  feminist  kuram
bulunmasina ragmen bu c¢alisma feminizm
konusunda tine sahip Spivak’in feminizm ¢alismalari
kapsaminda, iiclincli dalga feminizm ile goriilen
postkolonyal feminist c¢alismalarini da kapsar
bi¢cimde incelenmistir. Bu ¢alismalar; kadina yonelik
irk¢1 organizasyonlar, ayrimcilik ve somiirii gibi
konular1 ele almaktadir. Spivak, Bat1 feminizminin
eksikligine dikkat ¢ekerken, clinci diinya
tilkelerindeki kadinlarin sorunlarini ele almaktadir.
Bu siireg kiiresel ¢apta bir feminizm hareketi haline
gelirken ayni zamanda Bati feminizminin kendi
disina c¢ikmasi gerektigini savunmaktadir. Kiiresel
capta etki etmis olan sosyal ve siyasi bir hareket olan
bu feminist hareketin yayginlasmasinda bir arag
olarak kullanilan sinema ise etkin bir ara¢ haline
gelmigtir. Sinema toplumsal bir¢ok meseleyi ele
almaktadir, feminist hareket toplumsal cinsiyet
rollerini sorgularken, kadmlarin o6zgiirliiklerini,
sosyal yasamdaki konumlarin1 her alanda esit
tutmay1 savunmaktadir. Dolayisiyla sinema tiirlerine
de etki edebilmis olan feminist hareket, savunmus
oldugu tiim olgular1 sinema araci ile paylasirken
kadinlarin maruz kaldigi tiim bu siire¢ igin de

farkindalik yaratabilmektedir.
2.1. Feminizmin Sinemaya Yansimalari

Genis bir endiistriye sahip olmasinin yani sira
evrensel bir anlati diline sahip sinema ve bu evrensel
anlat1 diinyasinin ¢iktilart olan filmler her donem ve
her kesim iizerinde etkin bir cazibe alam
olusturmaktadir. Sinema, ge¢misinden bugiine kadar
yeni anlatimlarla bigimlenerek etki ve siireklilik

alanini genigletmistir. Popiiler bir kitle iletisim aract

olan sinema, eril ideolojinin firettigi toplumsal
cinsiyet rollerinin aktariminda da etkin bir arag
olarak kullanilmaktadir. Bu baglamda
degerlendirildiginde, sinemada kadin figiiriiniin
sunumunda bakis agisi olarak erkek egemen etkinligi

goriilmektedir.

Sinemada kadin, toplumsal ve kiiltiirel normlar
cercevesinde iyi es, erkegin himayesinde olan, kendi
kararlarin1 kendisi veremeyen, fedakar anne, bazen
bastan ¢ikaran cinsel bir obje, eril baskinin etkisiyle
gosterge olarak asagi konumda kalmis rollerle
sunulabilmektedir (Parsa ve Akgora, 2017: 19).
Kadinin anlat1 olarak boylesi kaliplarda cinsiyet¢i bir
sekilde sunumu, ataerkil kiiltiire karsi bir elestiri
kdiltiirii olugmasina sebep olmustur. Feminist elestiri
olarak ortaya c¢ikan bu kavram, cinsiyet rollerinin
farklilasmasina etkisi olarak ataerkil ideolojinin
belirleyici etkisini saptamaktadir. Feminist elestiri
kadin imajma yonelik belirlemeler ve kadinin oteki
olarak konumlandirilmasi iizerinde durmaktadir.
Bunun sonucunda kadini éfeki olarak gore tim

toplumsal ayristirmalara karsi ¢gikmaktadir.

1970°1i yillardan itibaren kadin temasli ¢aligmalarin
odak noktasi bu filmlerde kadina atfedilen anlam ve
kadmin seyirlik konumu olmustur. Ana akim
sinemay1 etkileyen ve ataerkil ideoloji tarafindan
belirlenen  kadma bakis, filmlerdeki kadin
karakterlerin  bu  ideolojiye  uygun olarak
olusturulmasina sebep olmustur (Kog, 2014:31).
Erilin hakimiyeti, klasik sinema ve anlatilarim
tamamiyla bu anlamda yapilandirarak, genellikle
ataerkil zihinle planlanan kadini, izleyici zevkine

gore uyarlamaktadir. Kadin o6zel alanda pasif
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konumda iken erkek kamusal ve aktiftir (Oztiirk,
2000:71). Birgok popiiler filmlerde ikinci planda
tutulan kadinlar, ask-kariyer veya evlilik-kariyer
ikilemlerinde ana karakter olmus olsalar dahi muhtag
kisiler olarak eril bakis agisi ile olusturulan rollerde
sunulmaktadir. Hollywood sinemasi filmlerinde
kadin temsili yapilirken 1970’11 yillar icinde kadinm
eril glic olmadan kadmlarin kamusal alanda
tutunamayacaklar1  diisiincesi ile kadin1 ikincil
konumda sunmuslardir. Ancak 80’ler ile birlikte
kadinin belli konumda temsil edilis sekli (aile igi rol,
cinsiyetci sOylemler) kismen de olsa degismistir. Git
gide gelisen bir toplum yapisindan bahsedilse de
toplumun kadindan beklentisi eski formunu
kaybetmeyerek  bicim  degisikligiyle  devam
etmektedir. Bu noktada da zihinsel olarak kamera
ardinda bir erkek gozii oldugundan bahsetmek

mumkiinddr.

Kadin tarihsel olgulara tezat olmayacak sekilde
ikinci konumdadir, kadin erkege boyun egen ev
icinde hapis kalan hilkmedilen konumda kalmig bir
temsil profili ¢izmektedir (Hidiroglu ve Kotan,
2015:57). Eglence aract olarak sunulan sinema,
izleyiciye dikizlemeyi dayatirken ayni zamanda belli
baslt hazlar da sumaktadir. Feminist film teorisyeni
olarak taninan Laura Mulvey, “Visual Pleasure and
Narrative Cinema” (Gorsel Haz ve Anlati Sinemasi)
adli makalesinde, cinsiyet politikalar1 ve sinemada
kadmn temsilleri kavramlar ile Freud ve Lacan’in
teorilerine ek olarak izleyicinin filme bakma bigimini
feminist acidan sorgulamaktadir. Bu sorgulama,
filmler disinda giindelik hayat igerisinde kadina
yonelik ‘erkek bakisi’na da dikkat c¢ekmektedir

(Sulli, 1988:135-136). Bakistaki hazzin erkek(aktif)
ile disi(pasif) arasinda boliindiigiinden séz 6den
Mulvey (Mulvey, 1997: 20); kadinlarin siklikla dis
goriiniimii itibariyle bakilas1 mesaji veren ve teshir
edilen bir nesne olarak sunularak kadinlarin hem ana
karakter hem de nesne konumunda oldugunu
aktarmaktadir. Mulvey, sinemanin kadini bakilmak
icinmis gibi sergilediginden bahsetmektedir. Ona
gore, kadin bir imge iken, erkek bakisin tasiyicisi
konumdadir. Bu durumu fetis kavrami ile agiklayan
Mulvey, film igerisindeki kadinlarin gérsel varliginin
erkek igin bir diis unsuru olarak goriilmesine ve
kadinin film igerisinde fetis olarak sikistirilmasina
neden oldugundan bahsetmektedir. Kadinin film
icerisinde erotik bir nesne olarak goriilmesine
deginen Mulvey, seyircinin kendisini  film
igerisindeki erkek (kahraman) ile 6zdeslestirdigini
clinkli filmin seyirciyi bu sekilde ydnlendirdigini
ileri siirmektedir. Bu konumlandirmadan dogan haz
ile kadin1 sinemada rontgenlendigi belirten Mulvey,
sinemanin izleyicilere rontgen fantezilerini tatmin
edilebilmesi i¢in yarattigi ortami elestirmektedir
(1997:21).

Feminist elestirmenlerin {izerinde durduklar1 bir
diger konu ise; kadinlarin kamusal alan ve ozel
alandaki konumlaridir. Erkege 6zel yagamda verilen
rol, evin reisi, koca, baba olarak aile bireyleri
tizerinde otoriterlik saglamak iken kadina uygun
olarak goriilen is kolu, ev i¢i rollerinden fazlasi
degildir  (Aslan, 2018:202-203). Feminizmin
sinemaya etkisi, kadin karakterlerin bagimsiz
olmasina, her alanda elde etmeleri gereken cinsiyet

esitligi farkindaligina olan katkisidir. Kadina yonelik
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algt ve bakist degistirmeyi amag¢ edinen feminist
yaklagimin, miicadele sahasi ¢ercevesinde politik bir
miicadelenin igerisinde oldugunu da sdylemek
mimkiindiir. Feminist acidan ele alindiginda bu
miicadelenin igerisinde, en belirgin 6rneklerinden
biri olan Iran Sinemas1 *da yer almaktadir. Toplumsal
normlara, siyasi ve dini yasaklara, iran’in sosyal ve
kiiltiirel gercekleriyle sinemada temsil edilen kadin
glinliik hayatinda oldugu gibi sinemada da belli
kisitlamalar ile islenmistir bu nedenle Iran
sinemasinda kadin temsili, feminist kavram
lizerinden genis bir sekilde ele alinabilir. Uzun bir
gecmise ve kiiltiirel mirasa sahip olan Iran sinemasi
geleneginde kadin temsili toplumun dinamikleri ve
feminist hareket miicadeleleriyle giintimiizdeki

konumuna erisebilmistir.
3. iran Sinemas: ve Kadin Temsili

fran sinemast gelisimini, somiirgeciligin
getirilerinden biri olan modernlesme kavrami ile
siirdirmektedir. Ortadogu’nun, bati ilkelerinden
farkli olan toplumsal ve ekonomik kosullari,
sinemanin gelisim siirecinde etkili olmaktadir. 9. yy.
sonlar1 batili devletlerin, Ortadogu cografyasi
tizerinde hegemonyalarint kullandiklart bir dénem
olmustur  bunun  sonucunda  sinema,  bati
modernlesmesinin  Ortadogu {ilkeleri iizerindeki
yansimast olarak ortaya c¢ikmaktadir (Giiler,
2006:46). Her sanat dalinda oldugu gibi sinema da
ideolojiler ve iktidar goriiglerini topluma sunmak ve
bunlarin toplum tarafindan kabul goriilebilmesi i¢in
tahakkiim olusturmak maksadiyla kullanilan kiiltiirel

yapitlar  olarak  islenmekte aynm1  zamanda

hegemonyaya karst muhalif ve entelektiiellerin

kendilerini  ifade etme aract olarak da
kullanilmaktadir. Diinya literatiiriinde devrimsel
stireclerin degisimine ortak olarak kullanilan sinema,
fran’a geldigi tarihten itibaren siyasal siireglerin
birgogundan keskin bir bigimde etkilenmektedir

(Caparlar, 2021:8).

Gacar Sahi Muzafferiiddin Sah, Avrupa ilkelerini
ziyarete baglamistir. Fransa’da, saray fotografcisi
Mirza Ibrahim Han ile birlikte sahsina ait bir
sinemaya gitmistir. Muzaffriiddin elle calistirilan,
hareketli film gosterimi yapilan makineleri c¢ok
begenerek bu makinelerin alinmasini Ibrahim Han’a
emretmigtir.  Sah’im 1900  yilindaki  Fransiz
seyahatinde Ibrahim Han’a sinematograf aldirmasi
fran sinemasinin baglama noktasidir. Ik kameraman
olan Ibrahim Han iilkenin 6nemli isimlerinin cesitli
organizasyonlarinda film gosterimleri yapmustir
fakat bu gosterimler sadece {ist kesimden insanlara
hitap etmistir, halk bu gosterimlere dahil edilmeyip
mahrum birakilmis, kadinlar ve erkekler ayr1 ayr
salonlarda film izlemis, belli bir siire sinema

salonlarina da alinmamislardir (Giirbiiz, 2018:33).

Sah’in batiyla olan yakinligindan dolay1 Iran
sinemasinin  baslangic  evrelerinde  Ozellikle
Amerikan ve Fransiz filmlerinin acik bir etkisi
oldugu goriilmektedir. Amerikan filmlerinin Iran’da
olusturdugu film piyasasi Iran halkimin dnemsedigi
bir durum olarak gdze batmaz ciinkii sinema Islam
dininde kabul bulunmayacag1 sebebiyle aslinda Iran
toplumunda bir rahatsizlik olusturmasina sebebiyet
vermektedir. Filmlerde miistehcen acgiklik ve
ciplaklik gibi sahnelerin 6n planda olmasi bu

rahatsizligi bir nevi tetikleyen bir etken olarak
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karsimiza ¢ikmaktadir. Sinema din karsiti bir arag
olarak gortildiigiinden ve kadinin toplumsal konumu
da belli kaliplar igerisinde gozetildiginden filmlerde
yer alan kadin oyuncularin isleri dahi glinahkar bir is

olarak algilanmaktadir (Ulusal, 2018:27).

Sah doneminde kamusal bir eglence araci olan
sinemada o donem igerisinde Iranli kadimlarin
toplumsal rollerinin degisimiyle birlikte, kadin ve
ask temasi endiistriyel acidan sikea tercih edilen bir
konumda goriilmektedir. Kadinlar sinemada kiiltiirel
ve sosyal cevresinde diisiiniilemeyeceginin tam
aksine; kotii yola diigmtis, aldatilmis sembolik olarak
koti yola diismiis, terk edilmis, kotli kadin profilleri
o donemde Iran sinemasinda en cok islenen konular
olarak sunulmaktadir. Erkeklerin cinsel diirtiilerini
tatmin etme amaci tasiyan bu filmlerden de
goriilmektedir ki devrim Oncesi donemde kadinlar
cinsel obje olarak kullanilmakta, bir erkegin
kurtaramadig1 kadinlar zayif ve kandirilmasi kolay
rollerde kullanilmaktadir. O déonemde kadin egitimli,
caligma hayatinda yer alabilen, ozgirliigii kismen
elinde olan, siyasete dahil olma hakkina sahip oldugu
sirecte dahi hilkiimetin baskilar1 bu ve diger
konularda kisitlamalarina devam etmekte olmasina
karsin sinemada kadinin bu imaji1 seyirciye tam tersi

konumda yansitilmaktadir (2018:31).

Tarihsel siirecte bircok olaya ev sahipligi yapmis
olan Iran, Sah’a karsin dindar kesimin Ayetullah
Humeyni onderliginde birlik olup gergeklestirdigi
devrim ile son bulmustur. Sah déneminde uygulanan
din karsit1 kesime karsit goriisii savunan Miisliiman
kadin kesim, sahip olacaklarini diigiindiikleri sosyal

ve kiltirel haklar1 dogrultusunda verdiklerini

miicadelenin  tam  tersi  bir  uygulamayla
karsilagsmiglardir. Bu dénem 1979°da gerceklesen
[ran Islam Devrimi adiyla ikiye ayrilmaktadir. 1k
donemlerinde iktidarin istegine gore sekil alan
sinema, 1979 devrimi sonrasi ¢ok daha siki baskilara
maruz kalmis, bazi ¢ekimlere izin verilmemis,
kadinlarin 6zel alan ve sinemadaki yansimalarina

iliskin adeta farkli bir degisim gostermektedir
(Ozkan, 2021:106, Gokdemir, 2021:82).

[ran Islam cumhuriyeti 1979 yilinda Humeyni
onderligiyle yapmis oldugu devrimde, iran’m sosyal,
siyasi ve Kkiiltiirel yapis1 direkt olarak degisime
ugramistir. Muhafazakar anlayis1 benimseyen giigler
iktidara gelmistir bu durumun getirisi olan siyasi
ideolojiler kadini izole etmeye ve ataerkil baskiy:
giiclendirmeye calismistir. Bu durum sinemada da
etkisini sansiirle ve diger kisitlamalar ile kendisini
gostermektedir. Devrim Oncesi sosyal yagamin her
alaninda ozgiirligiinii elinde bulunduran kadin,
devrim ve sonrasi stirecle kamusal alanda kendilerine
nispeten yer bulabilmekte ve daha ¢ok 6zel sektdre
yonlendirilmektedir (Ozkan, 2021: 107). Devrimin
kati kurallarin1 kabul etmemek gibi bir sanslar
olmayan kadinlarin sanatta da uzun siire geri planda
kalmig olmalar1 s6z konusudur (Gokdemir, 2021:84).
Sinema toplumsal yapinin bir yansimasi oldugundan
dolayi, devrim Oncesi ve sonrast siirecte kadinlar
tizerinde kurulan tahakkiim ve baski sistemi kiiltiirel
ve sosyal yapi ile sekillenmektedir. Devrim Oncesi
nispeten 6zgiir olan kadmnlar, Humeyni onderligiyle
birlikte erkek hiikmii altina girmistir. Devrim sonrasi
sadece  sinemada  degil, hiikiimetin  dini

politikalarinin bilhassa kadinlar iizerinde etkili olan
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baskilar1 ortaya c¢ikmaktadir. Kadinlarin hak ve
Ozgiirlikleri kisitlanmis, dini goriisii  itibariyle
Misliman olan kadinlar, diger iilke kadinlarina
karsin ¢ok daha dezavantajli bir konumda
bulundurulmaktadir. Bir sahitlik durumunda iki
kadmin bir erkege esit gorlilmesi, esleri olmadan
seyahat edememeleri, kiyafet konusunda siki
rejimlerle karsilagmalari, basortiisii olmadan sokaga
c¢ikamamalar1 bu dezavantajli konumlardan sadece
birka¢ oOrnektir (Gokdemir, 2021:83). Devrim ile
birlikte katilasan hegemonya, kadinlart sosyal
hayattan alip evlerine hapsederken film karelerinden
de cikarmaktadir. Kadma getirilen yasaklar ile
birlikte sinemaya olan yaklagimin getirisi sansiirler
sansiirler bambagka boyutlarda ortaya ¢ikmaktadir.
Sosyal  hayatta  siradan  kadinin  temsili
imkansizlagirken, sinemaya getirilen yasaklar ile
birlikte yonetmenlerin hemen hepsi kadinlar1 beyaz
perde icerisinde yok saymaktadir (Kanat, 2006:31).
fran sinemas1 bugiin bile yiizlerce yillik ataerkil
yasayls ve Islam dininin getirileri olan olgular
sebebiyle; namus, mahremiyet ve iffet gibi konulari
kadinin sinemaya yanstyist iizerinden
temellendirmektedir. Kadinlar giinliik hayatta yok
sayildiklar1 gibi perdeye yansiyis sekilleri de Islami
kurallar ¢ercevesinde sansiire maruz kalmaktadir.
Kadmin film igerisinde yabanci bir erkekle olusu,
sesi, giiliisli, dans etmesi, oturup kalkmasi, kiyafeti,
makyaji sinemada belli kurallara dayatilmis, kadinin
gerekirse uzak acgidan ¢ekim ile, haram sayilabilecek
hi¢bir konumda olmamasina dikkat edilmistir (Giiler,
2006:83).

Iran sinemasinda otoriterler tarafindan uygulanan
sansiirler, ‘Islami normlar’ bilincinde olmustur. Bu
normlar ¢ogunlukla kadin erkek iliskilerine dayali
konular ile sinirlandirilmaktadir. fran’in sinema
politikasin1 olusturan her yapt Islami degerler
cercevesinde oldugundan, kadmin Islam’a aykiri,
tesvik edici bir konumda sunulmasina keskin siirlar
cizilmektedir. Bunun en ayirt edici 6rnegi ise film
sahnelerinde cinsel igerikli hi¢bir sahnenin yer

almamasidir (Gtirbiiz, 2018:28).

Devrim oncesinde teshircilik politikasi1 {izerinden
kadin sunumu yapan sinema dili devrim sonrasi
siirecte Ortinme ile baskilanmaktadir. Her iki
yonetimde de kadin, ataerkil yapimin bir sorunu
olarak goriilmektedir. Iran’in gegmisten beri var olan
Islami kiiltiir politikas1 giiniimiize kadar izlerini
stirdiirmektedir. Dolayistyla sinemada kadinin temsil
edilisi fran

rejiminden bagimsiz

diisiiniilememektedir.  Kadin sunumu, dénemin
anlayisina paralel olacak baglamda ¢ekim teknikleri
gelistirilerek topluma hakim olan anlayis bigimine
gore sekillenmektedir (Aytekin, 2019:47). Iran’in
kiiltiirel yapisi ve dini politikalar igerisinde kadinin
‘madun’ konumdan kurtulamamasi, hak ve
ozgiirliikleri adina seslerini duyurmaya ¢alismalarina
karsin, ataerkil yapmin kadin bedeni ve haklar
iizerindeki somiirge anlayiginin son bulmamasi
fran’in temel sorunlarmndan biri olmaktadir. Bu
alanda igerik ve anlatt tarzi bakimindan bazi
yonetmenler kadinin ataerkil yapiya karsi direnigini

temsil eden eserler ortaya ¢ikarmaktadir.
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4. The Day I Became a Woman Filminin

Feminist Film  FElestirisi Baglaminda

incelenmesi

Bu calisma Iran’da ézne olamamis kadinlarin var
olabilme ¢abasini feminist hareket baglaminda
incelemektedir. Bu baglamda incelemesi yapilan
Marzieh Meshkiny’nin yonetmenligini yaptigi, The
Day I Became a Woman (2000) filmi, li¢ kadinin
cinsiyet rollerine ve eril baskiya karsi oOzgiirlik
direnisini, kadin olarak toplumda yer edinebilme
arzusuna dikkat c¢ekerken, Spivak’in, Madun

Konusabilir Mi? sorusuna yanit aramaktadir.

A FILM 67 MARZYOEN MESHOON

4.1. FILMIN KUNYESI

Yonetmen: Marzieh Meshkini
Senarist: Mohsen Makhmalbaf
Yapim Yili: 2000
Ulke: iran

Oyuncular: Fatameh Akhar, Shabna Toloi, Azizeh
Sedighi.

Siire: 1 saat 14 dk

1.1. Olay orgiisii

Film ii¢ boliimden olusmakta ve Iran’da kadm olmak
tizerine problemler yasayan {i¢ farkli jenerasyonun
birbiriyle baglantili hayatlarini anlatmaktadir. iran’
kadinlara dayatilan toplumsal kisitlamalarin ve
toplumsal cinsiyet rollerinin bir elestirisi olarak da
goriilebilmektedir. Her boliim yaslari daha da artan
kadin kahramana ve onlarm ataerkil toplum
miicadelelerine

icerisinde ozne olabilme

odaklanmaktadir.

Ik hikaye (Hava), dokuzuncu yas giiniinde aniden
kadin olarak kabul edilen, toplumsal beklentilere
bagli kalmaya ve c¢ocuk olmanin getirdigi
ozgiirliikleri terk etmeye zorlanan kii¢ilk Hava’nin
hikayesi ile baglar. Hava’nin oyun arkadasi Hasan
yeniden oyun oynama istegiyle Hava’nin evine gider
fakat annesi ve bilyiikannesi tarafindan Hasan’in
oyun oynama istegi kaba bir tavirla reddedilir.
Hava’nin o giin dokuzuncu yas giiniidiir ve artik
disar1 ¢ikip erkeklerle oyun oynamasina miisaade
edilmez, ¢iinkii arttk kadin olmustur. Evin
bahgesinden kovulan Hasan’la ¢atidan konusan
Hava’ya biiylikannesi: ‘Sen artik bir kadnsin,
catilarda gezemezsin, bundan bdyle erkeklerle
oynayamazsin’ der. O esnada Hava’nin annesi elinde
ortii ile gelir ve Hava’nin dl¢iistinii alacagini soyler.
Kadin olarak ilan edildigi i¢in, artik basi acik bir
sekilde gezemez. Hasan orada durmaktan pes edip
Hava’ya onu digarida bekleyecegini soyler. Annesi
Olci almak i¢in Hava’ya yaklasir o esnada
biiyiikannesi Hava’nin dogum anindan bahseder.
Ogle vaktinde dogdugunu anlatmaya devam ederken

Hava bunu firsata ¢evirip heniliz kadin olmadigini
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clinkli saatin 6glen vakti olmadigini ve Hasan’la
oynamak i¢in vaktinin oldugunu soyler. Kadinlar bu
teklifi kabul ederler fakat Hava’ya saatin on iki
oldugunu anlamasi i¢in odun pargasi verip golgesini
takip etmesini isterler ve ¢ikarken de basina oOrtii
orterler. Hava disar1 c¢iktigindan Hasan’it goremez
evine gider, Hasan odevleri oldugunu ve disari
citkamayacagint sOyler. Hava ise ¢ubugu gosterip
goblgesi kaybolunca eve donmek zorunda oldugunu

sOyler. Hasan onu sahilde beklemesini sdyler.

Hava sahile gider varil yardimiyla sal yapmaya
calisan iki cocukla karsilasir. Cocuklar salin riizgarla
yon bulabilmesi i¢in Hava’min basindaki ortiiyii
almayi planlarlar ve oyuncak bir balik ile Hava’nin
basindaki Ortiiyii takas ederler. Hava baligi alip
Hasan’a gider ve vaktinin kalmadigini, ¢ikmast
gerektigini sdyler ama Hasan disar1 ¢ikmaz. Havaya
camdan para uzatir dondurma almasini soyler. Hava
dondurma olmadigi igin seker alip geri doner ve
demir korkuluklarin arkasinda duran Hasan’a hem
kendi sekerini hem de elinde tuttugu sekerlerden
yedirir. Bu esnada g¢ubuktaki gdlgeyi de kontrol
etmeyi ihmal etmez. Sekerleri yemege devam
ettikleri sirada Hava’nin annesi gelir, elinde ortii
vardir, Hava’ya vaktinin doldugunu sdyler ve ortiiyle
Hava’nin basini orter ve Hava ile beraber Hasan’in
bulundugu cam kenarindan uzaklasarak sahile dogru

yiirlimeye baslarlar.

Ikinci hikaye (Ahoo) sahne kurak bir arazide, at
tizerinde Ahoo isimli birini arayan adamin
goriintiisiiyle baglar. Arayisina devam ettikge sahil
yolunda bisiklet yaris1 yapan bir grup kadin goriir ve

yanlarma yaklasip, hangisinin Ahoo oldugunu

bulmaya c¢alisir. Bisikletiyle diger kadinlarin
arasinda yarigan Ahoo’yu goriince, sert ve kaba bir
uslupla bisikletten inmesi gerektigini soyler fakat
Ahoo adami dinlemez ve hizimi artirarak yarisa
devam eder. Adamin geride kalmasiyla pesini
biraktigini diisliniir fakat adam yaninda bir molla ile
geri doner. Ahoo’nun hem saginda hem solunda
atlartyla takipte olan adamlarin tek soyledikleri
bisikletten 1inmesi gerektigidir. Molla Osman:
‘Siirdiigiin bisiklet degil, bu seytan isi kocanin sana
ihtiyact var’ diyerek 1srarlarina devam eder fakat
Ahoo yarig1 birakmamakta kararlidir. Ahoo’nun
bisiklet siirmesini ne Allah’in ne de kendisinin kabul
etmeyecegini sdyleyen molla Osman kocasindan
bosanmak isteyip istemedigini sorar ve Ahoo kararlt
bir sekilde bosanmak istedigini belirtip hizlanarak
adamlar1 gerisinde birakir. Molla Osman ayeti
okuyarak ikiliyi bosar. Kocasi atiyla hizlanarak
yeniden Ahoo ’ya yetisir ve evliliklerinin iptal
oldugunu sdyleyerek takibine son verir. Yaris devam
eder fakat Ahoo’nun takipgilerinin sonu gelmez.
Babasi1 ve agabeylerinden olusan bir grup atl erkek
Ahoo’nun pesine takilip bisikletten derhal inmesi
gerektigini soylerler. ‘Agabeylerin burada, gerekirse
seni siirlikleriz, kocan senden bosandi, biz ne
yapacagiz? Utan kendinden, lanet olsun sana’ gibi
sOylemler ile Ahoo ‘ya baski uygularlar. Ahoo bu
sOylemleri de ciddiye almaz ve vyarisina hiz
kesmeden devam eder fakat bir siiredir yarisina
devam eden Ahoo’nun 6niine ¢ikan iki adam yarisi
sekteye ugratir. Ahoo’nun Oniinii keserler ve zorla
bisikletini alip Ahoo’yu orada, yarisan diger

kadinlarin arasinda bisikletsiz birakirlar. Filmin son
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hikayesi olan ii¢iincii hikayede (Hoora) ise, havaalani
onilince yolculara hamallik yapan bir grup ¢ocugun
goriintiileri ile baslar. Ugagin piste indigini
gordiiklerinde ellerine tekerlekli bir arag¢ alip yolcu
cikis  kapisinda onlart  beklemeye giderler.
Cocuklardan biri yash bir kadinin hamalligini yapar.
Kadin aligveris yapmak istedigini sdyler ve ¢cocukla
birlikte ev esyast olmaya baslarlar. Cocuk tekerlekli
sandalyeyle kadini tagirken bir yandan da kadinin
yonlendirmeleriyle  aligverisini  yapar. Kadin
parmaklarina aligveriste alacagi esyalari hatirlamak
i¢in renkli ipler baglamistir fakat parmaginda son bir
ip kalir ve hangi eksik esyaya ait oldugunu
hatirlayamaz. Cocuga esyalarin hepsini gorebilecegi
bir alan bulup, paketlerinden c¢ikarmasini ister.
Cocuk hamallik yapan diger arkadaslariyla sahil
kenarinda, kumun {izerine tipki bir evin odalar1 gibi
yerlestirir  fakat kadin yine de hatirlayamaz.
Vazgecerek, esyalarini gemiyle eve gotiirebilmesi
icin g¢ocuklardan sal bulmalarni isteyen kadinin

yanina bisiklet siiren iki kadin gelir, onlarla sohbet

ederken cocuklar esyalar1 sallara yiiklemeye baglarlar.

En sonunda kadini da sala bindirerek esyalar1 gemiye
ylklemek i¢in denizin iizerinde agilirlar. O sirada
sahile annesi ve Hava gelir. Deniz {lizerinde
esyalartyla yolculuk eden kadini izlemeye baglayan

Hava’nin goriintiistiyle film son bulur.
4.3. Bulgular

Marziyeh Meshkiny’nin Kadin Oldugum Giin adl
filmi, Iran toplumunun ve kiiltiir yapisinin bir
betimlemesi niteligindedir. Farkli yas gruplarinda
cocukluk-evlilik ve yaslilik olarak

degerlendirilebilecek  li¢  kadinin, birbirinden

bagimsiz gibi gorlinen hayatlar1 aslinda karakterler
arasinda ¢ocukluktan yasliliga dair kadin olmanin
[ran toplumundaki yeri ile kurulan bag ile
iliskilendirilebilir. Kiiglik yastan itibaren ataerkil
normlar ve beklentiler sebebiyle kati cinsiyet
rollerine maruz kalan {i¢ kadin toplumsal
beklentilerin disinda tasvir edilerek Iran’in dini
yapisina gondermeler yapilmaktadir. Toplumsal
cinsiyet rollerinin gen¢ yaslardan itibaren nasil
uygulandigi Hava 6rnegiyle goriilmektedir. Hava’nin
kadin oldugu giin erkeklerle oynama istegine
getirilen yasak, cocuklugunun elinden alinmasi ve
kadin roliiniin atanmasi, kadinlarin bedenlerine karsi
fran’in toplumsal ve dini yapimin bir denetlemesi
olarak yansitilmaktadir. Iran toplumunda giiglii olan
dini geleneklere gore Hava belirli eylem ve yerlerden
ozellikle erkek ile olabilecegi alanlardan
kisitlanmaktadir. Annesi ve babaannesi tarafindan
kisitlamalarla karsi karsiya kalmasi koklesmis
kadimnlarin alanlarini

geleneklerle Ozgiirlik

kisitlamaktadir:

Hava’min Biiyiikannesi: Hava sen artik bir
kadinsin  ¢atilarda  gezemezsin. Bundan boyle

erkeklerle oynayamazsin.

Hava:  Anne  biiyiikannem  Hasan’la

oynamama izin vermiyor.

Hava’nin Annesi: Hasan 'la ya da baska bir

erkekle oyun oynayamazsin. Sen artik bir kadinsin.
Hava: Anne birak Hasan’la oynayayim...

Hava heniiz 9 yasinda olmasima ragmen annesi ve
biiyiikannesi tarafindan kadin oldugu ifade edilerek

erkeklerle oynamasi ve disari ¢ikmasi yasaklanmus,
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basini Ortmesi gerektigi sOylenmistir. Boylelikle
anlatida bir kiz-kadin farkliligina karsin Hasan i¢in
boyle bir ayrimdan s6z edilmemistir. Kadin ve
erkegin sosyal, kiiltiirel, smif ve toplumsal agidan
ayni statliye sahip olmasi gerekirken Hava sadece

yasinin biiylimesinden dolay1 herhangi bir erkegin

sahip oldugu haklardan mahrum kalmaya baslamistir.

Dini ilke ve kiiltiirel uygulamalar ¢ercevesinde ele
alinan Hava’nin Ortiinme konusuna, kadmin kimlik
belirteci olan peceye ile gonderme yapilmaktadir.
Pege kadinin bedensel ozgiirliigiinii sinirlamakta,
ayni zamanda Hava’nin kadin sayildig: ilk andan
itibaren iffet vurgusuna deginmekte ve erkekler

arasinda kurulabilecek iliskilere de kisitlama

getirmektedir.

Resim:1 ve 2. Hava’nin Disart Cikip Hasan’la

Oynamaya Gitmesi

Erkek  c¢ocuklar  istedikleri  gibi  disarida

oynayabilirken = kizlarin ~ dokuzuncu  yasini
doldurmalariyla kadin sayilarak heniiz oyun ¢aginda
olmalarina ragmen ebeveynlerinin iznini alarak ve
ortlilerini oOrterek disar1 belirli -anlati icerisinde
cubugun golgesi ile belirlenen- siirelerde ¢gikmalarina

izin verilmektedir.

Hava heniiz oyun ¢aginda bir ¢ocuk olarak kiz-kadin,
ortilii- agik kavramlart arasindaki  ayrimlari
bilmedigi i¢in bir anlamda bilingsiz bir sekilde de

olsa bir baskaldin ve var olma miicadelesi

vermektedir. Biiyiikannesi ve annesi tarafindan
erkeklerle konugmamasi ve oynamamasi 6glitlenen
Hava erkeklerle oynar hatta Ortiistinii isteyen

cocuklara kiiciik bir oyuncak karsiliginda ortiisiinii

Verir.

Resim 3 ve 4. Hava’nin Oyuncak Karsiliginda

Ortiisiinti Vermesi ve Ortiiniin Kullanim1

Hava’nin annesi tarafindan verilen siirenin
dolmasi -¢ubugun golgesinin yok olmasi- ile
Annesi gelir ve Hava’yr alir. Artik Hava bundan
sonraki hayatina bir kadin olarak devam etmek
durumundadir. Davranigi, kosullari, hayati bu

gorls ve diistinceler ¢ergevesinde sekillenecektir.

Hava ile benzer direnise sahip ikinci hikayenin
kahramani1 Ahoo kocasina, sisteme ve diizene
kars1 bir varolus miicadelesi vermektedir.
Kocasiin 1srarli dur emrine karsi gelen Ahoo
kadinlarin toplumsal yapr icerisindeki esitsizlige

kars1 bir direnis gostermektedir.

Ahoo’nun Kocasi: A4hoo, seni son kez
uyarmadim m1? In asag, birak sunu siirmeyi. Neden
bisiklet siiriiyorsunuz kocaniz yok mu sizin? Eger
inmezsen bunun caresine bakacagim. Inmeyecek

misin?

Ahoo: Hayr.
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Yonetmenin sekansi ele alis bigimine bakildiginda
sinemanin olanaklarin1 olabildigince kullandig1
goriilmektedir. Asfalt lizerinde bisiklet yaris1 yapan
kadinlardan olusan bir grup disinda makilik alandan
baska bir sey yoktur. Ohoo’nun kocasi ve ailesi
atlarla gelip Ahoo’yu uyarirlar. Bir anlamda asfalt ve
bisiklet yeni/ giincel/ modern olan1 temsil ederken,
geleneksel kiyafetler giyen/ siradan/ geri kalmishigt
simgeleyen Ahoo’nun akrabalaridir. Yonetmenin

sahneyi ele alis bigimi kadinlarin bisiklet yaris1 var

olma miicadelesini temsil etmektedir.

Resim 5 ve 6. Ahoo’nun Ailesi ve Bisiklet Yarisi

Sahne boyunca kadina yiiklenen toplumsal
beklentilere karst kendi istekleri dogrultusunda
hareket eden Ahoo, Hava’nin 6zgiirliikk konusundaki
arzusu gibi, ataerkil baskiya karsi direnis
gostermektedir. Ahoo at ile pesine takilan erkek
otorite figiiriine kars1 keskin sinirlar ¢izer ve bisiklet
stirmeyi asla birakmaz. Eve donmedigi siirece hem
bu diinyada hem de 6biir diinyada kabul gérmeyecegi
tizerinden baski kurulan Ahoo’nun yaris icerisinde
bosandigi da gosterilmektedir. Iran’m dini yapist
itibariyle kadinlar bu tarz eylemler igerisinde hos
karsilanmamaktadir. Bisikletin bir seytan isi oldugu
sOylenerek lanetlenen Ahoo’nun davranisinin genel
kurallar tarafindan kabul goriilmeyecegi
yansitilmaktadir. Evli bir kadimin bisiklete binmek
gibi basit bir eylemi gergeklestirirken Ozgiirliik

arayist, cinsiyet rollerinin smnirlayici etkisini

elestirmektedir. Hava’ya atanan kadin rolii Ahoo ile
birlikte baski altinda tutulmaya calisilmaktadir.
Dokuz yasinda kadin olarak nitelendirilen, erkeklerle
iliskileri sinirlandirilan Hava, Ahoo ile kadin olarak
failliklerinin nasil sinirlandirilmis hale gelebilecegini
gostermektedir. Bu normlara meydan okuyan
kadinlarin ataerkil toplumlar tarafindan nasil oteki
olarak konumlandirildiginin bir 6rnegi olmaktadir.
Ahoo’nun bisiklete binme tutkusuna karsin
engellenerek alt ve asagi konumda goriilmesi
Spivak’m  madun kavramiyla iliskilendirilerek,
kadinlarin ana akim soylemde nasil
susturulabilecegini gostermektedir. Birer madun
olarak nitelendirilen Hava ve Ahoo, Spivak’in soziin
ettigi madunlar olarak temsil edilirken diger yandan
feminist elestirinin  odak noktasinda bulunan
toplumsal cinsiyet rollerinin, esitsizligin etkisini
yasamlarinda derinden hissetmektedirler. Toplumsal
esitligin saglanmasi, esit hak ve 6zgiirliiklere sahip
olmak isteyen kadinlarin ise iglerine seytanin girdigi,
uyumsuz, akilsiz kisiler olarak yaftalanmaktadirlar.
Sisteme, gelenege, dogma fikirlere karst gelen her

Ozne siddetle reddedilmektedir.

Ahoo’nun Akrabalari: Ahoo senin icine
seytan  girmis, bisikletten in, gerekirse seni
stiriikleyerek gotiiriiriiz. Utan kendinden, lanet olsun

sana! Biiyiikbabam dinlemedin en azindan baban

dinle!

Son hikayede ise kadin (Hoora), duygusal agligin
ancak dinyevi arzular ile doyurabilecegini
disiinmektedir. Hoora’nin satin aldigi esyalar,
gelinlik, c¢eyiz Hoora’nin gengliginde yerine
sembolii olarak
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sunulmaktadir. Ugiincii boliimde aslinda Hava ve
Ahoo’nun adeta yasli halleri goriilmektedir.
Hoora’nin eylemlerini kisitlayacak bir kocasi ve

ailesi yoktur ancak hicbir olasiligi da yoktur.

Yasayamadig1 her duyguyu yasamak istercesine,
yasinin Onemi olmadan istekleri i¢in kadinlarin
yapabileceklerini gostermektedir. Zamanin gegisi {i¢
hikaye arasindaki iliski ile sunulmaktadir. Kiigiik kiz
bir kadina doniismekte, geng bir kadin evlenmekte ve
bosanmakta, yasl bir kadin gegmise duydugu 6zlem
duygusu ile bu boslugu satin alimlarla doldurmaya
calismaktadir. Ik boliimde Hava kadin oldugunda
erkekler ile arasina simr cizilmektedir. Kadin
haklarinin erkek haklarindan ayrildigr bir nokta
olarak, esitsizlik durumu burada ortaya ¢ikmaktadir.
Ahoo Ozgiirlik kazanmaya caligmakta fakat
toplumsal ataerkil yap1 bunu reddetmektedir. Bu
sahne acikca Iran’m kadimnlar {izerindeki baskici
politikalarinin bir yansimasini sunmaktadir. Kadinlar
evde kalmali, eger aksini yaparlarsa zorla eve geri
dondiirilmelidir. Hoora ise, hayallerine sigmarak
Ozgiir bir kadin olabildigini gostermektedir. Hava ve
Ahoo’nun bir yansimasi olan Hoora, Iran’ da
kadinlarin ~ bundan  daha fazlasiyla  tatmin
olamayacagi gostermektedir. Hoora bir anlamda
kendi hayatinin znesi durumundadur. Istedigi seye
kendisinin &zgiirce karar verdigi aktif birer 6zne
olarak temsil edilmektedir. Hoora hayati boyunca
hayalini  kurdugu her seye sahip olmaya
calismaktadir. Parmaklarina bagladigi her bir kurdele
arzu ettigi bir seye denk gelir. Cocuklugundan
yasliligina kadar hayal edip ger¢eklestiremedigi tiim

seyleri bir anda gerceklestirmeye ¢aligmaktadir.

Resim 7 ve 8. Hoora’nin Hayallerini

Gergeklestirmesi ve Hikayelerin Birlesimi

Uc hikdye Hoora’nin esyalar1 alip sahile
gotiirmesiyle bisiklet yarisindan gelen geng
kadmlarin karsilasmasiyla gerceklesir. Yarismact
kadinlar Hoora’ya bir kadimin (Ahoo) kocasimi
dinlemeyip yarisa devam ettigini, zorla eve
gotiiriilmesine ragmen yine de yarisa devam edip
yarist tamamladigindan s6z etmislerdir. Ahoo’nun
ailesi tarafindan yaristan zorla ¢ikartilmasi ancak
yeni bir bisiklet bularak yarisa devam etmesi direnis
pratigi acgisindan giiglii gelenek ve kati kurallara
bagkaldir1 niteligindedir. Son sahnede ise Hoora sala
binip ayrilirken ilk hikayedeki Hava ve annesi onu
takip ederler. Diger yandan iran’da kadin olmanin
tektipligi giysilerin tektip olmasiyla paralellik arz
etmektedir. Anlati, bir anlamda Iran’da kadin
olmanin panoramasini betimlendigi tiic hikayede
toplumsal esitsizligin, birer madun olarak temsil
edilen ve esit haklara sahip olamayan kadinlarin
cocukluk- genclik ve yashilik asamalari bir arada

goriilebilir.
SONUC

Antonio Gramsci’nin madun kavramini, toplumsal
cinsiyet ve feminizm alanina tagiyan Gayatri Spivak,
kavrami ezilmis, haklar1 yenmis, temsil sansi
bulamayan, diglanan ve susturulan kadin 6zneleri

tanimlamak i¢in kullanmigtir. Spivak’a gore toplum
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icerisinde esit haklara sahip olamayan kadinlar

seslerini noktasinda basarili

duyurma
olamamaktadirlar. Diger yandan feminist ideolojinin
odak noktasinda ayni durum bulunmaktadir.
Feminizm, kadinin toplum igerisinde bulundugu
ikincil konumu elestirmekte, toplumsal agidan erkek
ve kadinin esit haklara sahip olurken kadinin,
nesnelestirilmesine (cinsel obje, eril baski altindaki
nesne) karsi ¢ikmaktadir. fran’in geleneksel toplum
yapisina bakildiginda, kadinin konumu, var olma
miicadelesi toplumsal olay ve doniistimlerden
etkilenen sinema anlatilar1 {izerinden okunabilir.
Anlatida madun kavramsallastirmasina paralel
olarak birer 6teki durumunda olan her ii¢ hikayenin
kahramanlar1 (Hava, Ahoo ve Hoora) toplumsal
yasantinin, esitsizliklerin ve cinsiyet rollerinin
baskisini lizerlerinde hissetmektedirler. Feminist
kuram agisindan bakildiginda anlatinin kadinlarin
sisteme ve var olan kurallara baskaldirida
bulunduklari, sesi kisilmis madunlar olarak
seslerinin ~ duyulmast i¢in ¢aba sarfettikleri
goriilmektedir. Sonu¢ olarak Iran  sinemasi
orneklerinden biri olan The Day I Became a
Woman adli anlati Gayatri Spivak’in goriisleri
cergevesinde madunun durumunu betimleyen ve
icinde bulundugu kosullardan kurtulabilmesi
i¢in elestiride bulunurken, feminist bakis agisinin
odak noktasinda bulunan esitsizlik, oOtekilestirme
konusundaki farkindaligi artirmak igin sistem
elestirisi yapan bir anlatt olarak karsimiza

cikmaktadir.
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BEDEN CINSIYET VE MEKAN
BODY GENDER AND SPACE

Miyase OKUR!
oz
Beden, Kkiiltiirel doniisiin gergeklestigi 1980°li yillarin ortasina kadar pozitivist, hiimanist, Marksist ve feminist cografi
diisiincede otekilestirilmistir. Bu 6tekilestirmede Descartes tarafindan olusturulan zihin/beden dualitesi nedeniyle zihnin ve
bedenin ayr1 ve bu ayrimin cinsiyete dayali olmasi etkili olmustur. Bu nedenle zihin akil, erkeklik ile beden ise mantiksiz,
doga ve kadinlik ile iliskilendirilmistir. Akademik arastirmalarda ¢ogunlukla erkekler ncelikli oldugu i¢in beden, kadinsi ve
Onemsiz olarak goriilmiis ve arastirmalarda daha az yer almistir. Ancak kiiltiirel doniis, bedene doniise yol agmis ve 1990°larin
basindan itibaren cografyada bedene ilgi artmistir. Bu caligmanin amaci, cografyadaki akademik ¢aligsmalarin genellikle erkek
egemen calismalar oldugunu elestirmektir. Bu nedenle cinsiyetlendirilmis bedenlere yogunlagmakla birlikte 6teki bedenler
olarak engelli ve yasl bedenleri de kapsamaktadir. Bedenleri mekanlarda ve cografya disiplininde goriiniir kilmak ve cinsiyet,
cinsellik, sinif, 1rk, inan¢ ve engelli ayrimi gozetmeksizin insanlarin esit oldugunu gostermesi bakimmdan 6nemli bir
calismadir. 11k boliimde, beden mekan ve zihin mekan arasindaki iliski aciklanmis; bedenin ve zihnin ayrilmasiyla kamu
mekanimin nasil diizenlendigi gosterilmistir. Tkinci béliimde, cografi soylemde bedenlerin dteki olarak nasil islev gordiigii
belirtilmistir. Ugiincii boliimde ise Foucault'un gii¢ araciligiyla bedenlerin nasil disipline edildigi ve uysal hale getirildigi
goriisiine odaklanilmigtir. Son béliimde, bedenlerin cinsiyetlendirildigi ve cinsellestirildigi agiklanmistir. Sonug olarak,
akil/beden dualitesi, cografyada neyin mesru bilgi sayilacagini belirlemede 6nemli bir rol oynamis ve kadin bedenleri niifusun,
ataerkilligin ve kapitalizmin ¢ikarlarina gore kontrol edilmis ve diizenlenmistir.
Anahtar Kelimeler: Beden, Cografya, Mekan, Zihin, Yer

ABSTRACT

The body was marginalized in positivist, humanist, Marxist and feminist geographical thought until the mid-1980s, when the
cultural turn took place. Due to the mind/body duality created by Descartes, the fact that the mind and body are separate and
this distinction is based on gender has been effective in this othering. For this reason, the mind is associated with masculinity
and the body with irrational nature and femininity. Since mostly men have priority in academic research, the body has been
seen as feminine and unimportant and has been less involved in research. However, the cultural turn has led to a return to
the body and since the early 1990s, interest in the body has increased in geography. The purpose of this study is to criticize
that academic studies in geography are generally male-dominated studies. Therefore, it focuses on gendered bodies, but also
includes disabled and elderly bodies as other bodies. It is an important work in terms of making bodies visible in places and
in the discipline of geography and showing that people are equal regardless of gender, sexuality, class, race, belief and
disability. In the first part, the relationship between body space and mind space is explained how public space is organized
by the separation of body and mind is shown. In the second part, it is stated how bodies function as other in geographical
discourse. In the third chapter, Foucault's view of how bodies are disciplined and made docile through force is focused on. In
the last section, it is explained that bodies are gendered and sexualized. As a result, the mind/body duality played an important
role in determining what counted as legitimate knowledge in geography, and women's bodies were controlled and regulated
in the interests of population, patriarchy and capitalism.

Keywords: Body, Geography, Space, Mind, Place
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1. GIRIS

Insanlar hakkinda acik ve belirgin bir gercek
vardir; onlarin bedenleri var ve onlar bedenlerdir
(Turner, 2008). Gorlinlise gore, insanlar beden ise
tim beseri cografyanin  bedenleri igermesi
gerekmektedir. Ancak kiiltiirel doniis sirasinda
bedenlerden ¢ok az s6z edilmis, beseri cografyanin
bedeni gozden kagirdigi ve ondan uzaklastigi iddia
edilmistir (Horton ve Kraftl, 2014). Rich (1986)
bedeni, “‘en yakin cografya’ olarak tanimlamistir.
Beden ‘‘en yakin cografya’ ise neden birgok
cografyact ve diger sosyal bilimciler tarafindan
bedenler bu kadar ihmal edilmistir? Ciinkii sosyal
bilimsel disiplinlerin temel kaygilar1 c¢ogunlukla
cagdas toplumsal degisimle ilgili olmustur. Ornegin,
sanayilesme, ideolojik devrim, emperyal genisleme
ve devlet gibi kurumlarin gelecegi diistintilmiistiir.
Biitiin bu endiselerin ‘biiyiik’ teoriler, modeller ve
projeler gerektirdigi ortaya ¢ikmistir (Shilling, 2003).
Bu nedenle Dbireylerin  bedenleri  iizerinde

odaklanmak alakasiz ve olagandis1 gorinmiistiir.

Filozof Rene Descartes (1596-1650), rasyonel
diistincenin insan varliginin ayirt edici bir 6zelligi
oldugunu belirten ‘‘disiinliyorum Oyleyse varim’’
ifadesiyle bilinmektedir. Bu tir ‘Kartezyen’
diigiincesi akabinde, insanlarla ilgili akademik
calismalar biling, akil ve fikirlere dncelik vermis ve
bedenler ¢ogunlukla ihmal edilmistir. Clinki
insanlarin bedenlerinin degil, diigiincelerinin ‘kisiligi’
tanimladigt diistinilmiistiir (Howson, 2004). Ayrica
beden c¢alismalarinin doga bilimlerine ve fen
bilimlerine ait oldugu gerekgesiyle beden galigmalari,
cografya ve sosyal bilimsel disiplinlerden yoksun

olmustur (Shilling, 2007). Ayn1 zamanda akademik

arastirmacilarin  ¢ogunlugunda erkekler oncelikli
oldugu icin ekonomi, siyaset ve emperyalizm gibi
konular daha c¢ok hayranlik uyandirmistir. Bazi
soylemler de kadinlar1 ve bedenleri ‘tehlikeli’ ve
‘mantiksiz’ olarak gostermis (Valentine, 2001) ve bu
nedenle beden ¢aligmalarindan kaginilmigtir. Ancak
1980°1i yillarin ortasinda gergeklesen kiiltiirel doniis
ile klasik akademik normlar ve yaklasimlarin
elestirisinin ardindan cografyacilar, bedenlerin
Onemini diisiinmeye baglamiglar ve bu durum

‘beden’e doniise yol agmistir.

1990’larda beden yeni bir statii kazanmaya
baglamistir. Cografi sdylemde birgok yerde
bulunmus; sosyal ve beseri bilimlerde popiiler hale
gelmistir. Callard’a (1998) gore, cografyacilar artik
bedensellik sorununu ciddiye almislardir. Beden,
cografi literatiirde bir mesguliyet haline gelmis;
politik talepler, sosyal analizler ve teorik arastirmalar
icin merkezi bir figlir olmustur. Dolayisiyla bedeni
seylere dogru bir yonelim gerceklesmistir.
Cografyacilar, 1990’larin ortalarindan itibaren
bedeni bir mekan olarak incelemiglerdir. Beden,
kisisel bir mekandir; diger mekanlarla baglanti
kurma ve deneyimleme aracimizdir (Valentine,
2001). Mekan ise yapilarin, kurumlarin ve insanlarin
karsilikl etkilesimiyle sekillenen sosyal bir eserdir.
Mekanin tarihsel {iretimi ve yeni yerlerin
olusturulmasindan kimin yararlandig, biiytik 6lgiide
iktidarin belirledigi bir siirectir. Mekanin nasil ve
kim icin tretildigi gilic miicadelesinde hayati bir
unsurdur. Dolayisiyla bedenlerimiz, mekan ve yerle
ilgili deneyimlerimizde bir fark olugturmaktadir. Bu
nedenle cografyacilar cinsel 0zgiinliik, bedenler
farkliliklar, erkeklere

arasindaki kadinlarin

toplumsal tabiiyeti, engelli bedenler, yashi bedenler,
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bedenler ve yerler arasindaki iligkiler hakkinda
sorular1 aragtirmiglardir (Duncan, 1996; Nast ve Pile
1998; Rose, 1995; Gleeson, 199; Hugman, 1999).
Cinkii beden ‘jeopolitik’ olarak yerlestirilmis,
konumu belirli tarithsel ve cografi kosularla
belirlenmistir (Rose, 1995). Bedenin jeopolitigi
erkekler ve kadimnlar, siyahlar ve beyazlar,
heteroseksiieller ve escinseller, bir ulus ile digeri
arasindaki  esitsiz  giic  iliskileri araciligiyla
tiretilmistir (Nast ve Pile, 1998). Esitsiz giic
iliskilerinin  oldugu yerlerde kadinlar baskiy1
deneyimleyebilir ve beden ‘‘en yakin cografya’
oldugu i¢in kadin haklar i¢in miicadele etmenin de

zeminini olusturmaktadir.

Insanlarin  bedensel simirlart ile  cografya
disiplininin smurlar1 arasinda bir politika vardi ve
beden cografi arastirmalarda yeterince yer almamisti.
Bu politika, kiiltiirel doniisle degisime ugramis ve
beden cografya i¢inde ¢ogunlukla yer almistir. Bu
baglamda  ¢alisma, cografyadaki  akademik
caligmalarin genellikle erkek egemen caligmalar
oldugunu elestirmektedir. Bu ¢alisma; beden mekan
hafiza mekan, 6teki bedenler, Foucault: gii¢ ve beden,
cinsiyetlendirilmis ve cinsellestirilmis bedenler
boliimiinden olusmaktadir. Sonug¢ boliimiinde ise
cografyada bedenlerin nigin yer almasi gerektigi

aciklanmustir.
2. BEDEN MEKAN HAFIZA MEKAN

Beden ¢esitli anlamlar igermektedir. Bazi
ortamlarda ‘havali’ c¢alisma, ‘basen’ calismasi ve
cografyadaki giincel konulardan biri olarak
goriilmektedir (Longhurst, 2000). Beden cogu zaman
belirsiz, bazen kacamak yapmaya meyilli ve her

zaman tartigmalidir (Pile ve Thrift, 1995). Bu

nedenle bedenleri anlamak oOnemlidir. Ancak
cografyada bedenin ‘‘varligimin yoklugu’’ (Shilling,
1993) vardi. Bu siirecten sonra, beden nedir?
sorusuna bedenlerin cografyaya ‘yerlestirilmesiyle”’
cevap verilebilir. ‘‘Beden, ruhsal ve toplumsal
yazitlar araciligiyla bir birlik ve biitlinliik verilen et,
organ, sinir, kas ve iskelet yapisinin canli bir
orgiitlenmesidir. Beden bir insan bedeni, bir ruhun
‘sekli” ve mekani ile Ortiisen, Otekinin (annenin)
miidahalesi yoluyla deneyim ve 6znelligin siirlarini
belirtmektedir. Sonugta Oteki veya dil ve kurallarla
yonetilen sembolik diizendir’’(Grosz, 1992, s. 243-
244).

Beden mekan, cinsiyet ve cinselligin soylemsel
olarak yerlestirilebilecegi bedensel terimlere atifta
bulunmak i¢in kullanilmaktadir (Duncan, 1996).
Ayn1 zamanda bedenin fiziksel, biyokimyasal alanini
ve hareket ederken kapladigi mekani belirtmektedir.
Ayrica beden mekan cografi ve kiiltiirel olarak
konumlanan ve ‘bedensel olasiliklar1’ atfetmeye
hizmet eden sdylemsel anlamlar icermektedir (Butler
ve Parr, 1999). Bununla birlikte duygu ve diirtiilerin
bedende oldugu diisliniildiigiinde, beden olmadan
zihin tek basma yeterli degildir (Pile, 1996). Bu
nedenle beden ve zihin baglantilidir ayn1 zamanda
fizyolojik, psikolojik ve sosyolojik yollarla
birlestirilmektedir. Zihin ve beden birlikte ve ayri,
sOylemsel olarak olusturulmus, farkli yerlerde ve
farkli sekillerde yorumlanmistir. Ornegin, sag1 uzun
akli kisa, boyu uzun beyni bos tut kulagindan ¢ifte
kos gibi. Bu sdylemler, fiziki goriintisii cok gosterisli
oldugu halde zihnini yeterince yormayan kisiler i¢in

kullanilmis ifadelerdir.
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1960’lara kadar cografyada, Fransiz filozof
(1596-1650)

Descartes tarafindan  kurulan
zihin/beden dualitesi nedeniyle zihnin ve bedenin
ayr1 oldugu diisiiniilmiistiir. Bu nedenle akil, toplum,
devlet ve kiiltiir erkeklerin alaniyd: ve ayricalikliydi.
Duygu, beden, aile ve birey kadinin alani olarak
belirlenmis ve ikincil konular olmustur (Longhurst,
1997). Ayrica Descartes’in rasyonel bilgiyi ‘‘bilenin
sosyal konumundan’’ (Rose, 1993) izole etme 1srari,
diger sosyal bilimlerde oldugu gibi cografyada da
cok onemliydi. Ciinkii erkegin sosyal bilimlerdeki
yazilarda klasik olarak kullanilmasi, kadinlari ve
cocuklar1 goriinmez kilmis ve erkek deneyimi norm

olarak  anlagilmistir.  Bu  nedenle  beden

otekilestirilmistir.

Sibley (1995), bilgiyi kimin {iirettiginin 6nemli
oldugunu belirtmistir. Ayrica bilgi iiretiminin yerleri
de 6nemlidir. Hepimizin bedenleri olmasina ragmen,
yalnizca kavramsal olarak zihnin yerini alan kisilerin
bilgi tiretebilecekleri diisiiniilmustiir. Bilgiyi iireten
bilen 6zne, bu sekilde tiretilen bilgilerden ayrildig
icin ¢ogu zaman bedenler bir siirpriz olarak gelir
(Grosz, 1993). Bu nedenle bedenleri kontrolden
¢ikmis oldugu anlasilan engelli, hamile, emzikli,
escinsel, sisman, yasl ve fakirlerin cografi bilginin
gayri mesru tastyicilar1 olarak marjinallestirilmeleri
muhtemeldir (Longhurst, 2000). Hamile kadinlar,
rasyonel erkegin kamusal alanlarinda bulunur ve
cogunlukla ‘yersiz bir konu’ olarak temsil edilmistir
(Douglas, 1966). Kadinlarin genellikle hamilelik
sirasinda 6zel alanla sinirli kalmalarini gerektiren bir
sosyal sistemi tehdit ettigi ve bozdugu
diisiiniilmektedir. Ornegin, hamile bedenin maddeyi
icerden disar1 atmakla, sizmakla ve sizdirmakla

sosyal sistemi tehdit ettigi disiiniilmektedir

(Longhurst, 2000). Irigaray’a (1985) gore,
akiskanlik  hakkindaki bu rahatsizliktan bati
felsefesinin hakim varlik modellerinde bahsetmek
mimkiin degildir. Ciinkii sivilar ortiikk olarak
kadmlik, annelik, hamilelik, regl ve beden ile
iligkilidir. Akigkanlar, somut ve kati olana tabidir.
Buna karsilik, saglamlik ve rasyonalite baglantili
hale gelmektedir. Bu nedenle hamile beden degersiz
olarak insa edilmistir. Tehlikeli, korkulmasi ve

kontrol edilmesi gereken bir beden olarak kabul

edilmistir.

Beden, pek ¢ok baskalar1 gibi cografyacilart da
ceken disiplinler arasi bir sorunsaldir. Ornegin,
kadinlarin regl, dogum, emzirme gibi deneyimlerinin
timi bedensel smirlara yonelik zorluklarr temsil
etmektedir. Bu nedenle benligin feminen yapisi,
benligin bagimsiz eril insasina kiyasla karmasik bir
iliskisel bag icinde merkezi olan bir varolustur
(McDowell, 1993). Cografyacilar, bedenden
bahsettiklerinde genellikle sinirlar1 agan, idrar yapan,
kanayan, kusan, cinsel arzu nesneleri, bosalan ve
dogum yapan bir bedenden bahsetmemiglerdir.
Bunun nedeni, bedenlerin genellikle
feminenlestirilmis ve dolayisiyla 6Otekilestirilmis
olmasidir. Bu bedenleri gormezden gelmek erkekligi
saglam tutmaya yonelik politik bir zorunluluk
icermistir  (Longhurst, 2000). Young (1990),
oOtekilestirilen bedenlerin nesnelestirilmesinin  ve
acikca egemenligin geri g¢ekildigini, artik ‘‘esitlige
yonelik sdylemsel bir baglilik’” oldugunu séylemistir.
Ayrica wrkeiligin, cinsiyetgiligin, homofobinin ve
engelliligin ~ ortadan  kalkmadigmi;  insanlarin
cogunlukla farkinda olmadigi giinliik aligkanliklar ve

kiiltiirel anlamlar i¢inde yasayarak yeraltina indigini

belirtmistir. Bu nedenle bazi gruplar bilingsizce
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citkin ve igren¢ olarak tanimlanirken, digerleri

bilingsizce ¢ekici ve arzu edilir olarak tanimlanmustir.

Dolayistyla wrkeilik, cinsiyetgilik, homofobi, yaslh
ayrimcilig ve engellilik kismen igrenme, bilingsizlik
ve nefretle yapilandirilmistir. I§renme kavramini
inceleyen Kristeva (1982), igrenmenin korku ve
tiksinti uyandirdigini ve ben ile 6teki arasindaki siniri

aciga cikardigint agiklamistir.

Bedenler, yersizlestirildiginde anlasilamayabilir
(Grosz, 1992). Bu nedenle degisken simnirlar1 olan
bedeni gormezden gelmek veya konunun goriinmez
kalmasi, disiplindeki baskin gii¢ tarafindan gayri
mesru goriilmesiydi. Dolayisiyla yaralar ve kirilan
hayaller dahil evsizlerin cografyalari; yatak odalari,
uyku ve romantizm dahil ev i¢i mekanlarin
cografyalar1 asirt O6znel ve ‘akademik olmayan’
olarak kabul edilmistir. Ciinkii onlar sert maskiilen
cografyay1 tehdit edebilirdi (Longhurst, 2000). Bu
nedenle cografya igeriginin sinirlari, bedenin
olmadig1  bilgileri mesrulagtirma  girisiminde
giivenlik altina alinmistir. Oysa beden sadece fiziksel
bir nesne degil, her =zaman bilincin bir
somutlagmasidir. Bireysel diizeyde, beden bir sinir
olarak deneyimlenen bir ortamdir, ancak biling ayni
zamanda bedeni de igermektedir (Turner, 2008).
Cografyada 6gretmek ve aragtirmak i¢in uygun ve
mesru  konular duygu, mantiksizlik ve beden
duyularindan ayrilamadig: halde akil ve rasyonellik
vizyonlartyla  tamimlanmigtir.  Ayni  zamanda
cografyada benimsenen konu ve yaklasimlar
erkeklerin 6zellikle beyaz, giiclii kuvvetli erkeklerin
ihtiya¢ ve cikarlaria hitap eden konular olmustur.
Bu sasirtict degildir; ¢linkii cografya akademik
disiplini tarihsel olarak belki de diger bilimlerden

daha fazla erkekler tarafindan ydnetilmistir (Rose,
1993).

Lefebvre (1991), mekanm beden araciligiyla
algilandi1g1, yasandigr ve iretildigini sOylemistir.
Bedenlerimiz  mekdnda yer kaplar  ancak
bedenlerimiz de mekandir. Bedenimizin ‘mekan1’
arzu, igrenme, zevk, aci, tiksinme ve ask haritalari ile
kodlanmistir (Pile, 1996). Ayni zamanda beden ve
jest birbirinden ayrilamaz; istemsiz veya kasitlt
olarak agiklamalarda bulunmaktadir. Ayrica beden,
tilketim ve degerlerin ifadesi i¢in bir ‘yer’dir. Bu
yerde beden, duyu organlart araciligiyla mekani
algilar ve kiiltiirel olarak gegmisten gelen diisiinceler

araciligiyla mekan degerlendirir (Teather, 1999).

Mekan ve yer terimleri, uzun zamandir cografi
hayal giliciniin ayrilmaz bir pargast olmustur.
Hubbard (2005) mekan ve yerin, sosyal ve kiiltiirel
yasamin analizlerini cografi baglamla iliskilendiren,
cografya disiplinin temeli oldugunu agiklamistir.
Bilgili (2016) ise her yerin bir mekan oldugunu ancak
mekanlarin hepsinin bir yer olmadigimi sdylemistir.
Mekan karmasik, degisken ve sOylemsel olarak
tretilmis; giic iliskileriyle i¢ ice geemis iliskileri
ifade etmektedir. Dolayisiyla bedenler ve mekanlar
ayrilamaz ve sabit degillerdir. Ornegin, closet (gizli
oda) mekanindaki escinsel bedenler, baski ve direnis
alanlar1 olarak islev gormiistiir (Sedgwick, 1990;
Brown, 2000). Bu nedenle closet ’deki bedenler,
cografyada her zaman ortaya ¢ikmak istemistir.
Escinsel pratikler genellikle closet’ dedir. Ayni
zamanda bagka bedensel pratikler de closet’ de
olabilir. Longhurst’a (2000) gore, kadinlar bazen
hamile olduklarinda closet’ dedir; hamile olarak

‘ortaya ¢ikmak’ hem heyecan verici hem de
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travmatik olabilir. Bu nedenle closet mekanlarini yok
saymak mahrem, ‘escinsel’, kadin ve Oteki olarak

kodlanmis olan1 gérmezden gelmektir.

LGB’lerin  etiketlenmesi, marjinallestirilmis
statiisii ve olas1 homofobik istismar, gey ve lezbiyen
evinin kapali kapilariin ardinda kimligini gizlemeye
ve onlarin ‘normal’ heteroseksiiel olarak ‘ge¢meye’
calismasina neden olabilir (Bell ve Valentine, 1995).
Ayrica bazt LGB’ler i¢in diisiik gelir ve konut
piyasasinda ayrimcilik sorunlari, ev sahibi olma ve
0zel mekana erisim olasiliginin azaldigi anlamina
gelmektedir (Bell, 1991). LGB’ler i¢in istihdam,
sigorta ve kredi hizmetlerine erisim azdir ve bu,
escinsel olan engelli bireyler i¢in de bir sorundur
(Barnes, 1991). Bu nedenle hem escinsel hem de
engelli olan bireyler i¢in sorunlar ciddi olabilir;
rahatlayabilecekleri ve ‘ortaya c¢ikabilecekleri’

escinsel ‘gdriiniim’ 6nemlidir (Butler, 1999).

Yer, diinyay1 goérmenin, bilmenin ve anlamanin
bir yoludur. Diinyaya yerlerin diinyasi olarak
baktigimizda farkli seyler goriiyoruz (Cresswell,
2004). Bu nedenle bedeni ve degersiz bir yer olarak
tuvaletleri ve banyolar1 diglamak erkekligin biitiin
hikayesi degildir (Rose, 1993). Ciinkii zihni ve onun
akilcilikla olan iliskilerini yani toplanti odalar1 gibi
kamusal alanlar1 kurmak igin beden ve onun
mantiksiz ¢cagrisimlari olan tuvalet/banyo gibi 6zel
alanlar arasinda bir karsithik olmas1 gerekirdi
(Longhurst, 2000). Munt (1998), tuvaletleri liminal
mekanlar olarak tanimlamistir. Liminal mekanlar,
“normal” sosyal diizenin goriilemedigi; {izerine tam
olarak kimlik verilememis; kategorilestirmeye
direnis gosteren; belirsiz ve muglak olan mekanlardir

(Bilgili, 2020). Bu mekanlar ve dildeki ifadeleri

belirsiz, rahatsiz, saskin belki de igrenmis
hissetmeye neden olabilir. Bu nedenle liminal
mekanlardan bahsetmek zordur ve genellikle bu

mekanlar konusulmaz.

Longhurst’a (2000) gore, heteroseksiiel ‘beyaz’
erkeklerin  tuvalet ve banyo deneyimlerine
odaklanmak erkek bedenselligini yeniden yazmanin
bir yoludur. Ciinkii tuvalet ve banyo mekanlarinda
erkekler, 6zne ile nesne, benlik ile Oteki, arzu ile
igrenme, kat1 ile akiskan ve zihin ile beden arasinda
kolay bir ayrim yapiyormus gibi davranamazlar.
Onlarin banyolarda ‘Kartezyenleri’ bozulabilir. Bu
nedenle tuvalet ve banyoya odaklanmak,
heteroseksiiel goriinen erkekleri closet” den ¢ikmaya
zorlayabilir. Ayrica ‘“gey kuliipleri, organizasyonlari
veya barlar1 yokken hamam, Tiirk hamami vardi.
Erkeklerin seks yapmak i¢in gidebilecegi bir yerdi.
Bilinen sekillerde bir closet yeriydi. Ornegin, Miller,
karanlik ve yipranmis olarak tanimlamistir’’(Brown,
2000, s. 136-137). Dolayisiyla closet, mekansalligi
nedeniyle geyleri gizleyen, goriinmez ve bilinmez

kilan bir strateji ve taktiktir.

Cinsellik, kamu ve 06zel arasindaki ayrimla
diizenlenmistir. Genellikle cinselligin 6zel alanlarla
sinirlt oldugu ve olmasi gerektigi varsayilmaktadir.
Bu, heteroseksiiel normlarin dogallastiriimasina
dayanir ve herkesin heteroseksiiel oldugunun
varsayllmasi,  kamusal  alanlarda  cinselligi
heteroseksiiel niifus i¢in neredeyse goriinmez
kilmaktadir (Valentine, 1993). Foucault’a (1978)
gore, banyo hiper-heteroseksiiel bir alan haline
geldiyse, kisinin cinsiyetinin heteroseksiiel normlara
uymast beklenirdi. Ancak modern kamu banyolari,

tim bedenleri diger insanlarin bakislarinin nesnesi
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haline getirir; boylece banyoyu her kullandigimizda
cinsiyetimiz incelenirdi. Dolayisiyla tuvaletler ve
banyolar mahrem mekanlar olarak arastirmalarda
tamamen dislanmamasia ragmen, kesinlikle biiytik
Olciide goz ardi edilmis, siradan ve 6nemsiz olarak
degerlendirilmistir. Pek ¢ok cografyaci tarafindan da
siradan kabul edilmeleri muhtemeldir. Cinki bu
mekanlar, heteroseksiiel goriinen escinsel erkekleri
gizledigi i¢in tehdit alanlari olarak goriilmistir.
Cografyada igreng olarak goriilen mahrem mekanlar,
cografi ¢alismalarda zihnin bedene gore onceligine
neden olmustur. Hangi yerlerde hangi bedensel
performanslarin kabul edilebilir olduguna iliskin
diistinceler, bircok cografyaciyr ahlaki diizen
konulariyla ilgilenmeye tesvik etmistir. Bu konular1
gelistiren Matless (1995), ahlaki cografyalarin
yalnizca disipliner denetim ve diglama giicleri
araciligtyla degil, ayn1 zamanda mekansal pratigin
giicleri araciligiyla isledigini belirtmistir. Matless,
neyin nerede olmasi gerektigine dair kiiltiirel
beklentiyi kapsayan begeni ve tavirlarin, ahlaki
cografyasint tespit etmeye c¢aligmistir. Ancak
Creswell’e (1996) gore, diizen mekan ve yerde
yazilidir. Peyzaj tugla duvarlarin, yesil alanlarin ve
tel ¢itlerin dayatmasiyla zaten kurulmus bir gercektir.
Mekanin bolinmesi yoluyla ‘gercek’ kurulmus ve
diizen korunmaktadir. Simirlar ve alanlar, iyi ve
uygun  davranig  beklentilerini  beraberinde
getirmektedir. Yersiz hareket etmek, kurulmus olan

gergegi kabul edememektir.

Beden, her zaman 06zgiirce olmasa da zaman ve
mekanda hareket eden Oznenin ve Oznelligin
‘mekansal evi’dir (Pile ve Thrift, 1995). Aym
zamanda beden, gii¢ ve kimlik arasindaki iliskinin

haritalaridir (Rose, 1993). Mekén olarak beden ve

mekan; cinsiyet, sinif, 1k, cinsellik, yas ve engellilik
gibi konumlara gore farkli sekillerde

deneyimlenmektedir. Dolayisiyla mekanin
soylemsel ve  kiltirel kodlamalar, belirli
farkliliklara  sahip insanlar1 disipline etmek,
otekilestirmek ve dislamak icin kullanilmistir.
Bourdieu (1977; 1984) bedenin, bireyin igindeki
sosyal smif tarafindan sekillendirilen uygun bir
davranis edindigi, bir habitusa yerlesmek igin
egitilmesi gerektigini gostermede 6nemli olmustur.
Bedenin sekli ve egilimleri, belirli bir sosyal sinifin
icindeki  kiiltiirel bir  habitusun iriinleridir.
Toplumsal yap1 ve pratiklerin odagina bedeni
yerlestiren  Bourdieu'nun  habitus  kavramina
yakindan baktigimizda, habitusun kiiltlir ve iktidari
beden {lizerinden okuyan bir teoriye yaslandigini
gorebiliriz (Arpact, 2020). insanlar bedenlerini farkl
sekillerde kullandik¢a bastirilmis hatiralar  ve
duygular ortaya c¢ikabilir. Bu nedenle insanlarin
eylemleri anlasilacaksa duygularin, diirtiilerin ve

diisiincelerin bedende bir yerde oldugunu anlamak

gerekir.
3. OTEKIi BEDENLER

Bedenler, cografyada Oteki olarak insa edilmistir
(Longhurst, 1997). Otekilestirme baz1 bireyleri,
gruplar1 ve kategorileri dislayan ve marjinallestiren
esitsiz gii¢ iligkileriyle iliskilidir. Zihin ve uzun
zamandir onunla iliskilendirilen kamusal alan,
rasyonellik ve nesnellik i¢in dnemli bir kategori
olarak islev gormiistiir. Ayn1 zamanda zihin klasik
olarak akil, 6zne, biling, igsel, etkin ve erkeklik ile
beden ise duygu, nesne, digsal, edilgen ve kadinlikla
iliskilendirilmigtir. Beden aklin alt tarafi, onun

olumsuz ve ters c¢evrilmis ikizi olarak goriilmiistiir
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(Grosz, 1988). Bu sekilde rasyonaliteyi kurmak i¢in
irrasyonel olanla bir karsitlik olmasini gerektirmistir.
Dolayistyla rasyonelligi araciligtyla tanimlanan bir
erkeklik igin, Oteki’nin irrasyonel oldugu kabul
edilmeliydi. Bu nedenle cografya, zihin ve beden

arasindaki Kartezyen diializmine dayandirilmistir.

Cok sayida feminist teorisyen, bu tiir dualitelerin
cinsiyetlendirildigi ve cinsellestirildigini ikna edici
bir sekilde tartigsmistir (Bordo, 1986; Lloyd, 1993).
Bilgi ve bilgi iretimi bedenlesmis ve onlar
cinsiyetlendirilmis ve cinsellestirilmistir (Grosz,
1993). Elbette, erkeklerin ve kadinlarin bedenleri
vardir. Ancak aradaki fark, erkeklerin genellikle belli
bir baglama yerlestirilmis ve bir bedenin
siirlamalar: tarafindan engellenmemis olarak kabul
edilmeleridir. Ayn1 zamanda kadinlarin zaman ve
mekéana yerlestirilmis dogal bedenlerinin, erkeklerin
arzularma bagl oldugu disliniilmiistiir. Zihinlerin
bedenlerden bu erkeksi ayriligmma ve zihinlerin
bedenler tizerindeki dnceligine karsi ¢ikilsa da ¢cogu
kiiltirde baskin bir anlayis olmaya devam etmektedir

(Longhurst, 2000).

Cografyanin pozitivist bakis acilarimi
benimsemenin zirvesinde oldugu 1960’lar ve
1970’lerin baginda beden, zihin icin Oteki olarak
gorilmiistiir. Pozitivizmin varsayimi ise
cografyacinin incelenen konudan bagimsiz, nesnel
ve bedenden ayrilmis bir gozlemci olmasiydi.
1960’lar ve 1970’lerin basinda cografya, birgok kisi
tarafindan bir mekan bilimi olarak anlasilmistir.
Ancak cografi metinlerin goriiniiste en bedensiz
olaninda bile beden izlerini birakmis, duygusal ve
irrasyonel olan bedenin izleri metinlerde yer almistir

(Longhurst, 2000).

1970’lerin sonlarmda beden, cografi
arastirmalarda ve metinlerde farkli sekillerde islev
gormeye baslamis ve hlimanist bakis acilarinin
ylkselisi gOrlilmiistiir. Bu perspektifler,
pozitivistlerin aksine hem cografyacinin hem de
gozlemlenen olgularin Oznelligini vurgulamistir.
Hiimanist cografyacilar (Ley ve Samuels, 1978;
Relph, 1976, 1981; Tuan, 1979) sosyal eylemi
anlamak ve yorumlamak i¢in verileri analiz etmekten
daha fazlasim1 yapmak gerektigini iddia etmislerdir.
Nasil ogrendiklerini, hareket ettiklerini ve tepki
verdiklerini; bilgiyi nasil elde ettiklerini, islediklerini
ve ilettiklerini; insanlara ve yerlere nasil anlam
yiiklediklerini anlamak i¢in &znelerle uzun siireli
temasa ihtiyag vardir. Bu nedenle hiimanist
cografyacilar, yerlerin nasil olustugunu anlamaya
calismislardir. Clinki i¢inde yasayanlarim
yorumlarma dikkat etmeden sosyal diinyay1
anlamlandirmak imkansizdir (Ley ve Samuels, 1978;
Relph, 1976, 1981; Tuan, 1979). Bu nedenle insanlar
arka fondan sahnenin merkezine yerlestirilmistir.
Fenomenolojiden yaralanarak insanlarin
olugturduklarina ve yasamlarmin Ozelliklerine
odaklanmislardir. Rose (1993), hlimanist
cografyacilarin fenomonolojiden yararlanarak Oteki
bedeni ¢alismalarma aldiklarmi  savunmustur.
Boylece beden mekani ima etmis; mekan hisseden

bedenle birlikte var olmustur (Tuan, 1974).

Hiimanist cografyacilar, bedenleri cografyada ¢ok
daha goriiniir hale getirmigler ve yeri anlamak i¢in
bedenleri dikkate alma ihtiyacini vurgulamislardir.
Rose’ye (1993) gore, analiz/empati, i¢eride/disarida,
diisiince/zevk, beden/zihin, birey/baglam hiimanist
cografyanin diinyay1 yorumlama cabalarinda agikca

dualitelerdir.
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‘“‘Hiimanistler, cografyanin 06znesi olarak insant
almanin yaninda, cografyacinin insanligmi da
incelemeye yonelmistir’> (Sharp’dan aktaran Ozgiir,
2021, s. 211). Bununla birlikte, beden 1970’lerde
hiimanist cografyada dnemli bir rol oynasa da, beden
hala g¢esitli sekillerde bir Oteki olarak islev
gormiistiir. Ciinkii hiimanist cografyacilar, insanlarin
cesitli ten renkleri, sekilleri, yetenekleri, seks ve
cinsiyet gibi bedenlerin  6zgilnliigiinii  kabul
edememiglerdir. Seks ve cinsiyetle ilgili olarak
kadinlarin ve erkeklerin ortamlara erisme, hareket
etme, kullanma, algilama ve deneyimleme gibi
gozlenebilir farkliliklarmm  var  oldugunu fark
edememislerdir  (Longhurst, 2000).  Ozneleri

bedenlestirmeyi basarmis olsalar da bedenlerin

cinsiyetlendirilmelerinin 6nemini anlayamamislardir.

Gatens’in  (1991) acikladig1 gibi insan bedenine
yapilan gondermeler ve temsiller ¢ogunlukla erkek
bedeniyle ilgili olmustur. Dolayistyla belirli bir
bedenin belirtilmedigi durumlarda beyaz, erkek,
kendi kendine yeten bir beden varsayilmistir (Rose,

1993).

Cografyada Marksist yaklagimlar, 1970’lerin
basinda Harvey’in (1973) Social Justice and the City
adli kitabinin yayinlanmasinin ardindan ortaya
cikmistir  (Longhurst, 2000). Bu yaklasimla
cografyada smif miicadelesi, emek giicii, {iretim,
degisim ve kullanim degeri gibi yeni bir sdylem
ortaya cikmistir. Marksist sdylemde bedenlerin
tamamen bulunmadigini sdyleyemeyiz. Ancak
bedenler, hlimanist cografyacilarin metinlerinden
daha az agik sekillerde olsa da mevcuttur. Johnston
(1984), Marksist politik ekonomiyi temel alan ve
gergekei bir bilim felsefesi tarafindan bilgilendirilen

‘yeni’ bir politik cografya gerekliligini savunmustur.

Su agiklamayla bunu en iyi sekilde gostermistir:
“‘Biitiin bireylerin temel amac1 giinliik tiremedir. Bu
en temel diizeyde, bireylerin kendilerini idame
ettirecek ve yasayabilir ¢ocuklar iiretecek, yeterli
giday1 saglayan toplumlar istedikleri anlamina
gelmektedir’’. Burada beden kelimesi kullanilmamis
ancak bedenlerden bahsetmigtir. Yasamak i¢in
yemesi i¢gmesi gereken bedenleri ve gelecek nesli
ireten kadin bedenlerini anlatmistir. Ayn1 zamanda
kadin bedeni, rasyonel olarak insa edilene Oteki

olarak olusturuldugu ag¢iklanmistir (Longhurst, 2000).

1980’lerde  birgok  feminist  cografyaci,
rasyonaliteye ve ekonomik alana Oteki olarak
bedenin goriinmedigini agiklamistir. Ayrica feminist
cografyacilar, cinsiyet ve seks arasinda bir dualite
kullanma egiliminde olmuslardir (Women and
Geography Study Group, 1984). Cinsiyet ve seks
arasindaki bu ayrim feminist ¢aligmalardan degil,
daha ziyade psikolog Robert’in ¢alismasindan
kaynaklanmistir (Stoller, 1968). Aymi zamanda
Millet (1970) ve Oakley (1972) gibi bir¢ok feminist
yazar tarafindan  benimsenmistir.  Dogumda
cinsiyetler arasinda biyolojik farkliliklar oldugunu
iddia etmek i¢in cinsiyet ve seks ayrimini
kullanmislardir. Longhurst’a (2000) gore kadin ve
erkeklerin farkli cinsiyet 6zelliklerine sahip olmasina
neden olan  Oncelikle sosyallesmedir. Bu
kavramsallastirma ise kadin ve erkegin Onceden
belirlenmis dogustan gelen o&zellikleri ile diger
toplumsal farkliliklar1 ayirt etmenin bir yolunu
sunmustur. Ayrica, kadmin esitsiz konumunun
belirleyicisi olarak toplumun bir degerlendirmesini
tasimistir (Gatens, 1991). 1980’lerin sonlarinda ve

1990’larin basinda, seks ve cinsiyet arasindaki bu

ayrim, Fuss (1989), Gatens (1991) ve Grosz (1994)
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gibi feminist teorisyenler tarafindan sorgulanmaya
baglanmistir. Onlar, seks ve cinsiyet arasindaki
ayrimin gecerli olmadigimi savunmuslardir. Seks ve
cinsiyet her zaman ayrilmaz bir sekilde baglantilidir.
Ancak beden, toplumsal olandan c¢ikarilamamistir;
bu nedenle cinsiyet kendini bedenlerin iizerine degil,

bedenler araciligtyla yazmistir.

Johston (1990), cografyada seks ve cinsiyet
ayrimmin dezavantajlari  oldugunu sOylemistir.
Ciinkii erkek ve kadin kimliginin olusumunda hayati
bir unsur olarak beden ihmal edilmistir. Johnson,
ayni zamanda cografyacilarin mekanda
cinsiyetlendirilmis bedeni inceleme olanaklarimi
gormezden geldiklerini agiklamistir. Dolayisiyla
beden, bir kez daha cografi sdylemde Oteki islevi
gormiistiir. Genel olarak, 1960’lardan 1980’lere
kadar cografi soylemde beden hem yok hem de
mevcuttur; reddedilmis ve arzulanmis, bastirilmis ve
sahiplenilmistir (Wolff, 1990). Dolayisiyla farkh
cografi sdylemler, zihin ve bedenin her ikisiyle de
ilgilenmislerdir. Beden, 1980’lerin sonu ve
1990’larin  bagindan Once disiplin bilgilerinden
tamamen yoksun olmadigi gibi disiplinin merkezine
de yerlestirilmemistir. Ancak 1960, 1970 ve
1980’lere Ozgii cografi sOylemlerde beden izlerini
tespit etmek miimkiindiir. 1990’lardan sonra beden

ve bedenle ilgili caligmalar cografyada daha ¢ok yer

almustir.

Cografyacilar 6zellikle son yillarda ‘farkli’, hasta
veya engelli bedenleri gevreleyen teorik tartigmalarla
ve engelli deneyimleriyle daha fazla ilgilenmislerdir
(Parr ve Butler, 1999). Engellilik; yas, saglik, fiziksel
ve zihinsel yetenek, ekonomik durum da dahil olmak

lizere, sosyal kisitlama veya maddi yoksunlukla

iliskili insani farklilig1 ifade etmektedir (Gleeson,
1999). Cografyacilar 6teki beden olarak engellilik,
engellilige kars1 onyargi ve farklilik hakkinda insa
edilen anlamlar1t sorgulamislardir. Chouniard’in
(1997) belirttigi gibi fiziksel engelli insanlara karsi
onyargi; engelliligi varsayan fikirleri, uygulamalart,
kurumlar1 ve sosyal iligkileri ifade etmektedir. Bu
onyargi engelli kisileri marjinallestirilmig, baski
altina alinmis ve g¢ogunlukla goériinmez ‘6tekiler’
olarak insa etmektedir. Bu konularin ele alindigi alan
ise teorik ve ampirik caligmalart kapsayan
‘engelliligin cografyasi’dir. Engellilik cografyasi,
engelli kisilerin giinliik yasama katiliminin 6niindeki
fiziksel ve sosyal engelleri igeren ve siirdiiren
yasanmis ortamlar1 ifade etmektedir (Chouniard,
1997). Cografyacilar, maddi ve Kkiiltiirel peyzaj
icinde bedenlerin engelli veya hasta olarak nasil ifade
edildikleri ve anlasildiklarina dair ¢ok sayida
elestirinin farkina varmiglardir (Chouinard, 1997;
Cormode, 1997; Imrie, 1996; Gleeson, 1996, 1999).
Ayrica hastalik, duygusal bozukluk ve zihinsel
farkliliklari, yasam deneyiminin 6nemli bir yonii
olarak gormiisler ve ‘engelliligin' gligsiizlestirici
sosyal ve engelli yapilar oldugunu belirtmislerdir
(Parr ve Butler, 1999) . Bu nedenle engellilik dogal
degildir; daha ziyade (bedeni saglam) toplum
tarafindan insa edilmis ve slrdiirilmistiir (Imrie,

2001).

Cografya, engelli bedenleri marjinallestiren
mekansal iktidar sOylemlerinden biridir (Imrie,
1996). Bu nedenle engelli bedenler, kismen
toplumlarin fiziksel diizenini sekillendiren sdylem ve
pratiklerden dislanmalarindan dolay1, mekan tiretimi
tarafindan biiyiilk Ol¢iide baski altina alinmistir

(Gleeson, 1999). Ornegin, bankalarin sagladig
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erisilemez para ¢ekme makineleri (ATM’ler),
tekerlekli sandalye kullanicilarindan dar siipermarket
koridorlarinda ‘arka giris’ kullanmalarini isteyen
igaretler, bireyleri birbirinden ayirmaktadir (Horton
ve Kraftl, 2014). Ayrica tarihsel cografi teorisyenler
(Harvey, 1996; Smith, 1984; Soja, 1989) mekanin
toplumsal olarak tretildigini savunmuslar; toplumu
ve mekan1 karsilikli olarak olusturan maddi-
sembolik dinamikler olarak gormiislerdir. Kapitalist
toplumdaki engelliligin kokenlerini, sosyo-mekansal
doniisiimiin ~ gérinmeyen ve dinamik yapisal
diizeyine yerlestirerek, fiziksel engelli insanlarin
kapasitelerinin degersizlestirildigini soylemislerdir.
Chouinard'm (1997) belirttigi gibi engelli kisilerin

deneyimlerine 'ses' vermenin Otesine gegen ve
engellileri cografi bilgi tretiminde aktif olarak
gliclendirmeye  yonelik arastirma  yoOntemleri

gerekmektedir.

Medikal cografyanin ilk savunuculari, bedenin
yerine daha fazla dikkat edilmesi gerektigini
belirtmistir (Dorn ve Laws, 1994). Medikal
cografyacilar, psikolojik veya fiziksel olarak
hastalikli, bozulmus, marjinalize edilmis ve
dezavantajli bedenler {izerine odaklanmistir (Kearns
ve Moon, 2002). Bununla birlikte ileri yas, bedenin
fiziksel ve zihinsel bozulmasi ve gerilemesi, basa
cikmak i¢in kasitli olarak tasarlanmig yer ile
yakindan iliskilidir. Bu baglamda huzurevleri ve
bakimevleri, bedenin toplumdan gizlenmesini ve
toplumdan  soyutlanmasini  temsil etmektedir.
Ornegin, tiim insanlarin yalnizca kiigiik bir
bolimiinde bunama goriilse de, 'koruma' yerleri
(bakim evleri gibi) yetenekli ¢cogunlugu ve onlarin
yasam alanlarmi bir sekilde goriinmez kilmaktadir

(Hugman, 1999). Ancak, emekli topluluklart ve ev

gibi yerler bedeni kimlik, bagimsizlik ve yetenek

acgisindan daha olumlu bir sekilde temsil etmektedir.

Yaslt bakim evleri; yaslilar1 mekansal olarak
toplumdan ayirdiklari, aile ve arkadaslarla baglarimi
kopardiklari,  bireyleri ~mekan ve  zaman
kullanimlarint belirleme hakkindan mahrum ettikleri
ve yash bedeni bagimli ve uysal olarak tirettigi i¢in
elestirilmigtir (Valentine, 2001). Yaslilik, sosyal ve
kiiltiirel bir olusumdur (Hugman, 1999). Yasli bedeni
ele alan cografi ¢alismalar, yaslilik cografyasi veya
cografi gerontolojidir. Cografya ile gerontoloji
arasindaki bir kesisimde konumlanan ve cografi
gerontoloji diye isimlendirilen yeni bir disiplin,
yapisal olarak kurumlarda; diigiinsel olarak
disiplinlerin akademik tartigmalarinda ve ampirik
arastirmalarda gelismektedir (Ozgiir, 2019). The
Residential Location and Spatial Behavior of the
Elderly (Golant, 1972), cografi gerontolojideki ilk
onemli ¢alismadir. Bu ¢alisma Kanada Toronto’daki
yasli insanlarin mekansal davraniglari, niifus
dagilimlari, ulagim, barinma  sorunlart  ve
aktivitelerine odaklanmistir. Ayrica, Prisoners of
Space? Exploring the geographical experience of
older people (Rowles, 1978), cografi gerontoloji
alaninda en iyi bilinen ve en ¢ok atifta bulunulan
calismadir. Bu ¢alisma ayni zamanda nitel arastirma
yontemlerini kullanan cografi gerontolojinin ¢ok
erken bir 6rnegidir. Bu aragtirma, bir Kuzey Amerika
sehrinin is¢i sinifi mahallesinde yasayan bes yasl
kisinin yasamlarini derinlemesine tanimlamustir. Iki
yillik bir siire boyunca yaslanmaya verdikleri ¢cok
farkli tepkileri ve bunun yerel ¢evresel baglamla
nasil baglantili oldugunu arastirmistir. Sonug olarak,

'oteki' bedenlere elestirel bir bakis acis1 saglamistir.
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4. FOUCAULT: GUC VE BEDEN

Beden, beseri cografyanin merkezinde yer aldigi
icin sosyal-kiiltiirel gili¢ ve direnis de cografyanin
merkezinde yer almistir. Birgok sosyal bilimeci,
filozof Michel Foucault'un (1978) beden {izerine
caligmalarii, sosyal/kiiltiirel giic ve bedenlerin
disipline edilmesi arasindaki iligkileri anlamada
faydali bulmustur. Foucault devlet, ordu, din, tip ve
hukuk sistemleri gibi giiclii kurumlarin bedenleri
hedef alan uygulamalar ve kurallar yoluyla gii¢
kullandigint aragtirmistir. Bu kurumlar bedenleri
‘disipline etmis’ ve ‘uysal’ hale getirmistir. Baska bir
deyisle normlar minimum direncle yeniden tiretildigi
Olclide kurumsal gili¢ bicimleri olarak kabul
edilmistir. Foucault’a gore gii¢, tek yonli bir
hiyerargik  sistemde  degil, toplum iginde
dolagmaktadir; sadece devlette ve yonetici sinifta
ikamet etmek zorunda degildir. Hepimiz onun
dolagimini saglayan sistemlere kapilmis durumdayiz.
Gii¢, yerel diizeyde yalnizca egemen simiflarin
dogrudan  yansimalari olmayan sekillerde
davraniglarimiza, bedenlerimize ve iliskilerimize
yerlesmistir (Foucault, 1980). Foucault i¢in, giiciin
bu mikro-fizigini tezahiir ettiren bedenin i¢indedir;
beden farkli sdylemsel olusumlara gore tiretilmistir.
Soylem, kimlik kategorilerini olusturmus, ahlaki
diizenlemis ve yasam tercihlerini yonlendirmistir.

Ayrica sdylemler aile, okul, hastane, sendika ve is

yerleri gibi sosyal kurumlar araciligiyla islemistir.

Foucault, dogal bir bedenin olmadigini
savunmustur. Biyolojik nitelikler bilimsel ve
sOylemler araciligryla sosyal olarak olusturulmustur
(Foucault, 1978). Ayn1 zamanda Foucault, cinsel

pratiklerde ‘dogal’ ya da ‘normal’ hicbir seyin

olmadigini belirtmistir. Cinsellikle ilgili baskin
fikirlerin sdylemsel bir rejim oldugunu ve bu
soylemsel rejimleri kapitalist sosyal iligkilerin
gelismesine ve modern toplumlarin yiikselisine
baglamistir. Foucault’a gore, cinsellik dogal veya
biyolojik bir istek degildir, tarihsel siire¢ icerisinde
olusturulmustur. Cinsellik sdylemlerle iiretilmis,
heteroseksiiel iligkiler norm olarak belirlenmis ve
diger  cinsellik  bigimleri  sapkin  olarak
siniflandirilmistir. Bu sekilde Foucault, sdylemlerin
bireylerin sadece bedenini kontrol etmedigi ayni

zamanda tim niifusun ydnetiminde onemli bir rol

oynadigini gostermistir.

Foucault, bedenlerin zaman iginde toplumsal
olarak nasil farkli sekilde insa edildiginin izini
stirmiis; cinselligin ¢aglar boyunca degistigini
belirtmistir. Foucault’a (1978) gore, ‘‘17. ylizyilin
basinda diiriistlitk hala yaygindi. Cinsel pratiklerin
gizlilige ¢ok az ihtiyaci vardi; sozler asiri suskun
olmadan sdylendi ve isler ¢cok fazla gizlenmeden
yapildi; birinin yasadisi olana karst hosgorilii bir
asinaligr vardi”’. Ancak bu durum, on dokuzuncu
ylizyilda degismis ve cinsellik eve hapsolmaya
baslamigtir. Evlilik ailesi, cinselligi gozetim altina
almig, onu {ireme islevine dahil etmis ve seks
hakkinda konusmak kabul edilemez hale gelmistir.
Gorlinilise gore seks i¢in tek mesru alan ebeveynlerin

yatak odalar1 olmustur.

Modern kapitalizmde, yeni kentlesen niifusu
kontrol etmek icin sosyal diizenleme bigimleri
tanitilmistir.  Foucault, disiplin toplumu olarak
adlandirdig1 toplumun yiikselisinde, bu
diizenlemenin  yeni  gozetim  mekanizmalari

araciligiyla bedenin sosyal kontroliine dayandigini
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belirtmistir. Foucault (1977) Discipline and Punish
adli kitabinda, modern donemde giiciin olumsuz
yasaklamalara dayanan bir giic degil, asagidan
yukariya dogru isleyen bir gii¢ olarak goriilmesi
gerektigini  savunmustur.  Foucault, bedensel
kontrollerin 6nemini belirtmek i¢in bu giiciin
biyogiic oldugunu sdylemistir. Ayni zamanda
cinselligin diizenlenmesi yalnizca devlet kontrolleri
araciligiyla degil, bireysel davranigin kendini
denetlemesiyle de islemistir. Foucault’a gore,
bedenin ve cinselligin  diizenlenmesi modern
toplumlarin  merkezindedir. Biyogii¢, kadinlarin
cinselliginin kontrolii, {iremenin diizenlenmesi ve
cinsel sapkinliklarin bireysel patolojik sorunlar
olarak tanimlanmasi yoluyla islemistir. Yirminci
ylzyilda cinsel politika, cinsel  sapkinlik
sOylemlerinin giicinii ortadan kaldirma {izerinde

durmustur.

Foucault, bedeni, toplumsal pratikler tarafindan
belirlenen bir alan olarak kuramlastirmis ve bedenler
sOylemsel olarak olusturulmus, kurumsal ortamlara
gore hareket etmistir. Bedenlerin disipline edilmesi,
normallestirilmesi ve sosyal olarak yeniden iiretimin
kolaylagtirllmas1 dogal kabul edilen pratiklerle
sonuclanmigtir. Disiplin, ev ve okuldan is yerine
kadar ¢ok ¢esitli sosyal ortamlarda gergeklesmistir.
Foucault’a (1977) gore ‘‘silaha, fiziksel siddete ve
maddi kisitlamalara gerek yoktur. Sadece bir bakisg
yeterlidir. Inceleyen bir bakis, her bireyin kendi
tizerinde bir gézetim uyguladigr ve kendi gézetmeni
oldugu ana kadar igselleserek sona erecek bir
bakistir’’. Bu nedenle her zaman goriilebilir olmanin,
bireylerin kendini denetleme ve &z disiplini
uygulayacaklart anlamina geldigini savunmustur.

Ayn1 zamanda giinliik aktiviteler ve hareketlerin

diizenlenmesi bu kontrol sayesindedir. Inceleyici bir
bakisin cinsiyet ve cinsellik ile ilgili olarak da islev
gordiiglinii belirtmistir. Cogu insan, davraniglarini
sosyal cinsel normlara gore diizenlemistir. Beden,
giic ve tahakkiim iliskileriyle baglanmig; sonugta

itaatkar ve uysal bedenler ortaya ¢ikmuistir.

5. CINSIYETLENDIRIiLMIiS VE
CINSELLESTIRILMiS BEDENLER

Bati toplumlarinda bedenler, sosyal ve cinsel
anlamm Onemli tasiyicilari haline gelmistir. Bir
bedenin biiyikligl, sekli, zindeligi ve genel
goriinimii  giderek daha oOnemli hale gelmis;
bedenlerin, arzu edilenin  idealize edilmis
temsillerine uymas1  beklenmistir.  Dolayisiyla
toplumda bedenlerin sekil ve gériiniim standartlarina
bagl kalarak seksi olmalar1 gerekmistir. Ciinkii
“medya, moda endistrisi, tip ve tliketici
kiltirindeki ~ sdylemler  bedensel  ‘normlar’
olusturmak i¢in bedensel ihtiyaclarimizi ve
imkanlarimiz1 gostermektedir. Yirminci yiizyilin
sonlarinda, kendimizi 6lgmek i¢in davet edildigimiz
ideal Dbedenlerin  goriintiileri ile  ¢evriliyiz”’
(Valentine’den aktaran Horton ve Kraftl, 2014, s.
248). Bu nedenle hem cerrahi hem de cerrahi
olmayan beden degisimleri biiylik bir is haline
gelmigtir. Bedenen formda olmak ‘‘politik ve
soylemsel ekonomiler’” iginde olusturulmustur
(McCormack,1999). Boylece bedenler
cinsiyetlendirilmis ve cinsellestirilmis  olarak

sekillerini almislardir (Johnston ve Longhurst, 2010).

Butler’a (1990) gore, cinsiyet bir performanstir ve
bedenin tekrarlanan sitilizasyonudur; tekrarlanan
hareketler siki bir diizenleme igerisinde dogal

olmanin ve Oziin goriinlisiini {rettigi i¢in zaman
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icinde kalict olmaktadir. Bu yaklasim sosyal
kimliklerin istikrarli kategoriler olmadigimi ve
mekanm  sosyal kimliklerin olusumunda ve
tiretiminde aktif rol oynadigin1 géstermektedir. Ayni
zamanda mekan da kimlikler gibi sik1 bir diizenleme
icerisinde tekrarlanan hareketler ile iiretilmektedir.
Bu nedenle cinsiyet, egemen sdylemler ve giiclin
etkisiyle olusturulmustur. Dolayisiyla cinsiyet
performansimin arkasinda gercek veya orijinal bir
kimlik yoktur; kimlik performansindaki sosyal ve
politik degisim egemen sdylemlere baglidir (Butler,

1993).

Cinsellik, kisinin cinsel arzu ve davraniglarini
veya cinsel kimligini ifade etmektedir. Bedenler, yer
ve zamana bagli olarak cinsellestirilmekte, dahil
edilmekte veya dislanmaktadir. Bu nedenle yer ve
cinsellik ~ karsilikli  olarak  olusturulmustur.
Valentine’ye (2001) gore, mekansal goriiniirlik
lezbiyen ve gey haklarinin gelisimi i¢in Snemli
olmustur. Ciinkii cinsel muhaliflerin kimliklerinin
performanslari, bu mekanlart lezbiyen ve gey
mekanlari olarak yeniden uretmistir.
Heterosekstieller karsi cinsiyete ilgi duyarken,
escinseller (geyler, lezbiyenler) cinsel olarak ayni
cinsiyetten olanlar ¢ekerler. Biseksiieller hem karsi
cinsiyete hem de ayni cinsiyete ilgi duyarlar. Ancak
gercekte, kimlikler bu kadar agik degildir. Ornegin,
her yil birka¢ kez halka acik tuvalette seks yapmak
isteyen evli bir erkek heteroseksiiel mi, escinsel mi,
yoksa biseksiiel mi? (Johnston ve Longhurst, 2010).
Dolayistyla mekanin heterosekstielligi tekrar yoluyla
dogallastirilmis  bir eylemdir; mekan, goriinmez
cinselliklerin varligi ile istikrarsizlastirilmistir (Bell

ve Valentine, 1995). Tuvaletler ve banyolar gibi

mekanlar ve bunlarin i¢cinde yasananlar, temiz ‘sert’

erkeksi cografyay: karistirmakla tehdit eder; bu da
disiplinde yapabileceklerimiz ve
sOyleyebileceklerimizin bazi siirlarini

gostermektedir (Longhurst, 2000).

Cinsel politika makro ve mikro diizeyde 0Ozel,
kamusal, kentsel ve kirsal tiim alana niifuz etmistir.
Seks her yerdedir; sosyal, Kkiiltiirel, feminist
cografyacilar ve digerleri bunu fark etmeye
baslamislardir. Cilinkii cinselligin insanlarin yasama,
mekan ve mekanla etkilesim kurma bicimleri
lizerinde derin bir etkisi vardir. Baska bir ifade ile
mekan; hem baskin toplumsal cinsiyet ve cinsellik
iligkilerini dengeleyen hem de bunlar arasindaki
iligkileri sarsan giicleri kisitlar, miimkiin kilar ve
onlar tarafindan olusturulur (Duncan, 1996).
Dolayisiyla cinsiyetler mekan olusturdugu gibi
mekanlar da cinsiyeti olusturmaktadir; cinsellik ve
mekansallik, karmasik giic iliskilerinin bazilarini
¢ozmede bir baglangici temsil etmektedir. Herkesin
heteroseksiiel — olarak  varsayilmasi  nedeniyle
heteroseksiiellik evlilik, yasa, vergi ve refah
sistemlerinde kurumsallasmis ve diigiinler gibi
kamusal torenlerde kutlanmaktadir (Valentine, 1993).
Bu nedenle cografyanin cinsiyetli bedenlere
odaklanarak  mekanlarin  escinsel  oldugunu
sdylemenin adil oldugunu diisiiniiyoruz (Johnston ve
Longhurst, 2010). Ancak cografyanin kalbindeki
kurumsallasmis homofobi her zamanki kadar

giiclidiir (Bell, 2007).

Cinsiyetlendirilmis ve cinsellestirilmis bedenler,
sOylem tarafindan kiiltiirlenmis ve yazilmistir.
Ayrica bedenler her zaman cinsiyetlendirilmek ve
cinsellestirilmekten daha fazlasidir. Yas, irk ve

yetenek gibi bedensel farkliliklar kim oldugumuzu,
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ne yaptigimizi ve bagkalartyla etkilesimimizi
belirlemektedir. Ayn1 zamanda bedenimiz, seklimiz,
sagligimiz, gorliniisiimiiz, giyinisimiz, davranisimiz,
cinselligimiz ve cinsel pratiklerimiz bagkalarina nasil
tepki verdigimizi ve baskalarinin bize nasil tepki
verdigini etkilemektedir. Bu nedenle cinsiyet ve
cinselligi kiiltiir, yas, ten rengi, etnik kdken ve sosyal
siif gibi diger kimlik belirleyicilerinden ayirmak

miimkiin degildir.

Beden gii¢, ideoloji ve ekonomi hakkindaki
tartismalar i¢in dnemli bir konudur. Insan, Tanr’nin
yaratic1 gliciinlin bir temsili olarak anlagilabilecegi
gibi politik beden, insanin yaratict giicliniin bir
temsili yani sanat olarak anlasilabilir (Gatens, 1995).
Modern beden politikasi, o bedenin degeri ve
kapasiteleri hakkindaki fantezileri yansitan bir eril
beden imgesine dayanmistir. Bu goriintiiniin etkileri
ise konugma tarzlarimiza ve hakkinda konustugumuz
seylere yansimigtir. Connell’1n (1983) soyledigi gibi,
“‘yetiskin bir erkek olmak diinyada fiziksel bir
varliga sahip olmaktir. Sokakta yiiriirken,
omuzlarimi diklestiriyorum ve gizlice kendimi diger
erkeklerle karsilastirtyorum. Gece geg saatlerde bir
grup gencin yanindan gecerken, yeterince tirkiitiicii
gorliniip goriinmedigimi merak ediyorum’’. Modern
beden politikasi, erkeklerin sozciikleri yoluyla
olusturulmustur; kadmlara ve digerlerine uygun
degildir. Boylece ideolojinin sermaye kadar

ataerkilligin de hizmetinde oldugunu sdyleyebiliriz.

Glig; otorite, tahakkiim veya faydalanma ile
yakindan baglantilidir. Erkek bedeni, tarihsel ve
kiiltiirel olarak gii¢ ve kapasite ile belirlenmistir. Bu
nedenle ‘‘ataerkilligin biyolojik temelleri ¢ok

glivensiz ~ goriindligiinden, yalmzca edinilmis

degerler araciligryla sistemi stirdiirebilen
toplumsallagmanin giicine hayran olmak icin bazi
nedenler vardir’” (Millet’den aktaran Gatens, 1995, s.
65). Gli¢ ve yetkinlik, erkekleri giiciin sahipleri ve
kadinlart tabi kilinmis olarak tanimlayan toplumsal
iligkilerin beden diline doniismesi elbette yeterlidir.
Bu inan¢ ve pratiklerin sosyal iliskilerde kisisel
tarafindan

olarak  gligsiiz  olan  erkekler

siirdiiriilmesinde 6nemlidir (Connell, 1983).

Beden fiziksel, sosyal, cinsel, sOylemsel veya
temsili olarak iiretilmistir. Grosz (1992) Bodies-
Cities adli makalesinde, bedenlerin sosyokiiltiirel
¢evre bedeninin bigimini ve ¢ikarlarini hem irettigi
hem de yansittigini belirtmistir. Ayrica insanlarin
sehirleri olusturdugunu ve bedenin sahte gosterisine
doniistiiriildiigiini; bedenin de doniisiime ugradigini
ve metropoliten bir yap1 olarak kentlestigini
sOylemistir. Bu nedenle sehir, bedenlerin yansimasi
veya {riiniidiir. Beden anlamli, okunabilir bir
varliktir; kentin {iretimi ve donilisimiinde etkili

olmaktadir.

Bedenler, sosyal pratigin tarafsiz bir araci degildir.
Onlarin maddeligi 6nemlidir ancak bazi seyleri
yapabilecekler,  bazilarim1  yapamayacaklardir.
Dolayistyla bedenler spor, emek ve seks gibi sosyal
uygulamalarda 6nemli 6l¢iide oyundadir (Connell,
1995). Bedenimiz ¢ok cesitli gdrevleri ve zevkleri de
yerine getirmektedir. ‘‘Sanat eseri igin yiizeyler
olabilir, pratik gdrevleri yerine getirebilir; kimlikler
olusturup pekistirebilir, sevisebilir, ihlal edebilir,
bosaltim yapabilir ve dua edebilir’” (Harre’den
aktaran Pile ve Thrift, 1995, s. 6). Bedenler ve

onlarin sosyal olarak kodlanmis anlamlar1 yalnizca
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belirli mekansal, zamansal ve kiiltiirel baglamlarda

anlasilabilir.

Feminist yazarlar, kadinlarin bedenlerine basitge
nesneler olarak davranildigina dikkat c¢ekmistir
(Young, 1990). ‘Cekici’ bir bedene sahip olmak,
‘modaya uygun’ giyinmek ve romantik heteroseksiiel
sevgiyi siirdiirmek kadimnlarin normu olarak temsil
edilmistir (Horton ve Kraftl, 2014). Boylece kadin
bedeni doniigiime ihtiyact olan, bir gorev olarak
ortaya c¢ikmistir (Bartky, 1990). Kadmlarin bu
ideallerle ilgili bedenlerinin durumu hakkinda
yargilanmalar1 ‘kabul edilebilir’ olarak temsil edilir;
yani kadmlar bu ‘gorevlerde’ gozle goriiliir dlgiide

basarili olmaktadir (Horton ve Kraftl, 2014).

Evliligi ¢evreleyen yasal pratikler ve soylemler
(pasif) kadinin bedeni tizerinde (aktif) erkege evlilik
haklar1 tahsis ederek, cinsel farklilik anlayisimi
ustlenmistir.  Bu  perspektiften  bakildiginda
kadinlarin daha miikemmel tip olan ‘erkek’ igin
olgun golgeler ve tamamlanmamis tamamlayicilar
olarak temsil edilmesi sasirtici degildir (Gatens,
1995). Heteroseksiiellik, bir erkege sahip olmanin
kadinlar1 diger tiim erkeklerden koruyacag: fikrine
dayanarak, dogru yerlerde uygun davranis
gozlemlenirse, tehlikenin yan1 sira goriiniiste
giivenligi de icermektedir (Valentine, 1992). Bu
kategoriye girmeyen kadinlarin cinsellikleri de
tehlike ve giivenlik tagimaktadir. Dolayisiyla kadin
bedenleri  kiiltiir i¢inde insa edilmekte ve

yasamaktadir.
6. SONUC

Bedenler; insanlar, mekanlar ve yerler arasindaki

gli¢, bilgi ve sosyal iligkilere dair farkli anlayislari

harekete gecirmenin bir yolunu sunmaktadir. Ciinkii
bedenler, mekanlar ve yerler cinsiyetlendirilmis,
cinsellestirilmis ve bedenler Otekilestirilmistir.
Sosyal esitsizliklerin {iretilmesi ve stirdiiriilmesi,
mekanlarda bedenlerin genellikle 6tekilestirilmesiyle
gerceklesmektedir. Ozellikle engelli insanlar icin bu
mekanlar dislayict ve baskici olmaktadir. Modern
mimari anlayislar, insan bedeninin ¢ogullugunu
gormezden gelerek hem yetenekli hem de engellidir
(Imrie, 1999). Engellilik ile diger sosyal kimlik
bicimleri arasinda bir baglanti1 vardir ve engellilik;
kadinlar, siyahlar, geyler, lezbiyenler ve yaslilarla
aslinda niifusun cogunluguyla paylastigimiz bir
seydir (Abberley, 1991). Bunlar kiiltiirel ve tarihsel
olarak  belirli  sekillerde insa edilmis ve
deneyimlenmistir. Ayrica yashh bedenlere Bati
toplumlarinda genellikle deger verilmemistir. Cilinki
isgilicii piyasasina katilmadiklari ve {ireme c¢agini
gegtikleri i¢in (en azindan kadinlar) ekonomik veya
sosyal degerleri olmadigi kabul edilmis ve gii¢siiz

kilmmustir (Featherstone ve Wernick, 1995).

Beden, toplumsal olarak soylem tarafindan insa
edilmis ve onun hakkindaki bilgimizin zihin/beden,
kiltiir/doga, kamu/6zel gibi kategoriler yoluyla
mimkiin oldugu varsayilmistir. Ancak bu sosyal ve
kiltiirel baglamlar sadece bedenleri ¢evrelememis
aynt zamanda onlarin iginde yerleserek bu
kategorileri rahatsiz etmistir. Ayrica kamu/6zel
dualitesi geleneksel ataerkil ve heteroseksist iktidar
yapilarint koruyarak, toplumsal cinsiyet ve cinsel
farklilig1 insa etmek, disipline etmek, sinirlandirmak,
dislamak ve bastirmak i¢in siklikla kullanilmaktadir
(Duncan, 1996). Bu nedenle cinsiyet rollerimiz
dogustan oldugu gibi sosyal olarak da insa

edilmektedir (Kern, 2020). Dolayisiyla dogustan
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gelen cinsiyetlerimiz bize roller bigmiyor bu rolleri
sosyal olarak biz olusturuyoruz ve biz oynuyoruz
(Bilgili, 2017a). Beden verili gergekligin bir pargasi
degildir; politik ve giic iliskilerinin bir iiriintidiir.
Ancak bedenin gercekligi, yalnizca onu okuyan

gozlemci goz tarafindan belirlenir.

““Mekan ve yerler toplumsal cinsiyetin insa
edilme ve anlasilma bigimlerini hem yansitmakta
hem de etkilemektedir. Mekanlarin sembolik anlami1
ve siddet yoluyla dislamaya kadar ilettikleri
cinsiyetlendirilmis mesajlar, bu insada etkili
olmaktadir. Kimlik ve mekan acisindan kadinlarin
hareketliliginin ~ sinirlandirilmasi, baz1  kiiltiirel
baglamlarda kadinlarin ikinciligini olusturmada bir
ara¢ olmustur. Ayrica mekanda hareketliligin
sinirlandirilmast;  bir  yanda  belirli  yerlere
gonderme/sinirlandirma  ve diger yanda kimlik
sinirlamas1 birbiriyle iliskilidir’> (Massey, 1994,
s.179). Mekan ve yerdeki sosyal iliskiler gii¢, anlam
ve deneyimlerle i¢ i¢e gecmistir. Gii¢ nesnesi olarak
kadin bedenleri kontrol edilmis, yeniden iiretilmek
icin Uretilmis ve niifusun ¢ikarlarina gore
diizenlenmistir. Bedenleri nasil gordiiglimiiz kiiltiirel
cercevemize baghdir; kadin bedenleri genellikle
ataerkillige ve kapitalizme hizmet etmistir. ‘‘Kadin
otekilestiriliyordu/otekilestirilmektedir. O sadece
diger’di’’ (Bilgili, 2017b, s. 106). Ustelik akil/beden
dualitesi, cografyada neyin mesru bilgi sayilacagini
belirlemede hayati bir rol oynamistir. Ancak bedenin
cografyalari, cografyadaki bazi baskin bilgi
yapilarint sorgulamaktadir. Zihin beden tiizerinde
ayricalikli oldugu siirece cografyadaki egemen
giicler, ‘ahlaka uygun olmayan’ olarak diisiindiikleri
seyleri diizenlemeye devam edecekler; daha ahlakli,

nicel, kahramanca sert, heteroseksiicl ve bilimsel

olani tercih edeceklerdir (Longhurst, 2000). Kiiltiirel
yasaklarin  bastirilmis  ve faydalanilan kisiler

tarafindan i¢sellestirilmesi beklenemez.
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VIRGINIA WOOLF’UN “KENDINE AIT BIR ODA” iSiMLI
ESERI BAGLAMINDA FEMINIST BiR MANIFESTO
OLARAK BELLEK

MEMORY AS A FEMINIST MANIFESTO IN THE CONTEXT OF VIRGINIA
WOOLF'S "A ROOM OF IT'S OWN"

Burcu Un'
oz
Bu arastirmada Ingiliz Edebiyati’nin modern yazarlarmdan biri olan ve feminist hareketin 6nciillerinden kabul edilen Virginia
Woolf’un “Kendine Ait Bir Oda” isimli eserinde, bellegin sanat eserleri araciligiyla feminizm ¢ergevesinde yiiriittiigii etkinlik
alani nitel arastirma yontemi tekniklerinden igerik analizinden hareketle incelenecektir. Erkek hegemonyasinin dayandigi
parametreler insanlik tarihinin baslangicini kendine mesken edinmis ve giiniimiize kadar sarsici bir bask1 politikasinin temel
taglarini olusturmustur. Bu politikanin hareket motivasyonu ¢esitli tema ve igeriklerle beslenmis nihayetinde kadin ve erkek
arasindaki esitlik dinamizmi dengeli bir yapi sergileyemeyerek erkegin politik, siyasal, ekonomik ve sosyolojik konumunun
detaylandirilmig varyasyonlar1 ve erkegin tasarladigi yasayis ve varolus bigimleri kitlesel bellekte yonetimsel bir etkinlik
alan1 yaratmis ve kadinin bu alandaki hareket mekanizmasi kisitlanarak dis etkenler tarafindan yonetilen bir pozisyona
siiriiklenmistir. Ayni arenay1 paylasan kadin ve erkegin heterojen niteliklerini de kapsayarak ortak ve esit bir hak konseptinde
ve sosyal bir adalet diizeninde varolmas: ideolojisi ile sekillenen feminist hareket farkli perspektiflerde gergeklestirdigi
kitlesel orgiitlenmeler, propogandalar ve {iretilen sanat eserleri destegi ile bellegin yapisinda bir kirilma yaratmigtir.
Kirllmanin ivmesi arttikca bellegin derin katmanlarinda gerceklesecek olan transformasyonlar kadina dair tanimlarn
cesitlenmesine imkan taniyacak bdylelikle kadin ve erkegi yekpare bir sistemle yeniden bi¢imlendirecek olan bellek
sosyolojik diizeyde bir devinimin inovatif ve siirekli bir kaynaginin temsili haline gelecektir. Bu ¢caligmada “Kendine Ait Bir
Oda” isimli eser iizerinden bellegin feminizm i¢in bir manifesto niteligi tastyabildigi gosterilmeye calisilacaktir.
Anahtar kelimeler: Feminizm, bellek, virginia woolf, edebiyat
ABSTRACT
In this research, the field of activity of memory within the framework of feminism will be examined through works of art
through content analysis, one of the qualitative research method techniques based on the work "A Room of One's Own" by
Virginia Woolf one of the modern writers of English Literature and accepted as one of the pioneers of the feminist movement.
The parameters on which male hegemony is based have inhabited the beginning of human history and formed the cornerstones
of a shocking policy of oppression until today. The motivation for the movement of this policy was fed with various themes
and contents, and finally, the dynamism of equality between men and women could not display a balanced structure, and
detailed variations of the political, economic and sociological position of men and the lifestyle and existence styles designed
by men created an administrative activity area in mass memory. The movement mechanism of women in this area has been
restricted, and she has been dragged into a position governed by external factors. The feminist movement, which is shaped
by the ideology of the existence of a common and equal concept of rights and a social justice order, including the
heterogeneous qualities of men and women who share the same arena, has created a break in the structure of memory with
the support of mass organizations, propaganda and works of art produced in different perspectives. As the acceleration of the
breaking increases, the transformations that will take place in the deep layers of the memory will allow the exploration of the
classical perception of women at different levels, so that the memory, which will reshape men and women with a monolithic
system, will become the representation of an innovative and continuous source of movement at the sociological level. In this
study, it will be aimed to show that memory can be a manifesto for feminism through the work called "A Room of One's
Own".
Keywords: Feminism, memory, virginia woolf, literature
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1. GIRIS

Feminizm, cinsler arasinda siyasal, ekonomik ve
sosyolojik esitligin gerekliligi hususunda tretilmis
muhtelif ideolojileri  kapsayan bir diisiince
hareketidir. (Marshall, 2005, p. 240) Ortaya
cikisindaki temel parametre ayni istigal alaninin
paydast olan kadin ve erkek cinsinin sosyolojik
statlide esgiidiimsel bir konumun igtirakg¢isi
pozisyonunda kalamamasi ve erkek cinsinin bu
perspektifte bir hegemonya tiiretmis olmasidir. S6z
konusu hegemonya ise yalnizca belirli bir ¢ag
kapsaminda kalmayarak bellek nosyonunu spekiilatif
bir sirkiilasyon agi icerisinde sansasyonel bir arac
olarak kullanmistir. lgili calisma gecmis, simdi ve
gelecek arasinda bir kopri gorevi goren bellegin
isleyisini desifre edebilmeyi ve bu kesiften hareketle
bellegin feminizm ¢er¢evesindeki tetikleyici roliiniin

altin1 ¢izmeyi hedeflemektedir.

TDK tarafindan; yasananlari, 6grenilen konulart,
bunlarin gegmisle iligkisini bilingli olarak zihinde
saklama giicli, dagarcik, akil, hafiza, zihin olarak
tanimlanan bellek ilgili iceriklerin yan1 sira gerek
bireysel gerek toplumsal zeminde kimi temalarin
mesrulasma merkezi islevi de gorebilmektedir.
Sosyolojik zihin diizeyinde nosyonlarin
kiimelenmesi ve sonraki nesiller tarafindan bu
kiimelerce algilanmas1  belle§in mesrulastirma
islevinin bir neticesidir. Bu kapsamda kiiltiirel
bellekce “kadin™ belirli kod ve statiilerle esdegerlilik
kazanmistir ve kadin cinsinin siiriiklendigi icerikler
sosyal bir emansipasyonun gegerliligini imkansiz
kilmistir. Nihayetinde kadm cinsi kiiltiirel bellekte

kendine ait bir oda temini ile kendisini sinirlandiran

ve smiflandiran distopya baglamindan koparak
liberal, marksist ve varoluscu feminist hareketleri
cercevesinde yeni bir kimlik mutasyonuna aracilik

etmektedir.

Temel hareket motivasyonu proleter diizende
cinsler arasi ortak bir katilim mevcudiyeti yaratmak
olan ancak zaman igerisinde sosyolojik ve politik bir
amag¢ glidiimleyerek daha genis bir perspektifte
varligint siirdiiren feminizm ile ilgili ¢6ziim odakli
teoriler arasmma  bellekteki kadin  imajinin
desteklenmesi ve boylelikle yakin ve uzak gelecekte
kadin ve erkek cinsleri arasindaki gorev dagilimin
emansipasyon usuliince gerceklesmesi fikrinin
istigali bu calismanin referansi olmaktadr. Ilgili fikir
feminizm  Onciillerinden  Virginia ~ Woolf un
“Kendine Ait Bir Oda” isimli eserinden alintilanacak
olan ¢esitli emsallerle desteklenecektir. Bu alintilarla,
egitim basta olmak {izere sosyal diizende tiretilmis
tim ayrimlarin  kadmnlarin  bellekte yer etme
potansiyeline ~ sahip  aksiyomlara  erigimini
engelledigi gosterilmeye calisilacaktir. Neticede
bellege dolayisiyla tarihe yon veren giic olarak
erkegin toplumsal hak ve diizeyler konusundaki
yonetici pozisyonuna getirilen elestirel bakisin
epistemik  bir  perspektiften  vurgulanmasi
hedeflenmektedir. Kadin ve erkek arasindaki
esitsizligin  bellege etkisinin  serimlenmesinin
ardindan s6z konusu etki grafiginde bir ivmenin nasil

yaratilabilecegi ile ilgili eser boyunca bahsedilen

pragmatik ¢oziimlemelere deginilecektir.
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Feminist Poetika

Kavram olarak feminizm 1960’11 yillarda
kullanilmaya baglanmistir. Kendi igerisinde pek ¢ok
epistemolojik mutasyon geciren hareketin diyalektigi
kadin cinsi iizerine motiflendirilmistir. Temel
diizlemde feminist diisiince; kadin stereotiplerinin,
kadinin sosyal, politik ve ekonomik konumunun
ataerkil bir hegemonya perspektifinde iretilmis
olmasina ve soz konusu bu iktidar sorununun
emansipasyona karsi genis Olcekli bir engel
yaratmasina kars1 bir bas kaldiri silsilesi olarak kabul

edilebilmektedir. (Tag, 2016)

Kendisine ilk olarak Mary Wollstonecraft’in
1792°de yayinlanan “A Vindication of the Rights of
Women” adli akademik ¢alismasinda yer bulan
feminizm algis1 kadm haklarmin esitligini savunan
bir yaklasimdan tiremistir. (Enginyurt, 2018)
Calisma Fransiz Devriminin  getirdigi esitlik,
Ozgiirliik, insan haklar1 gibi iist anlatilarin yalnizca
erkek cinsi kaidesine temellendirildigi elestirisi ile
kadin ve erkegin basta egitim olmak tizere tim hak
ve hukuk diizeninde esdeger bir sinifa dahil olmasi
gerektigini savunur. (Oztiirk, 2017 Cilt 18, Say1 2)
Wollstonecraft rasyonel bir toplumun izleklerini
olusturan egitim Ogretim parametresinin erkekler
kadar kadmlar i¢in de gerekliligini vurgulayarak bu
platformlardan toplumlarin cinsiyet¢i bir ayrima
maruz kalmadan faydalanmasinin &nemi iizerinde
durmugtur. Kadm istthdami, miilkiyet ve siyasi
temsil haklarinin da ¢alismasinin temel sorun alanlar1
olarak tanimlanmistir. Kadm haklarma dair ilgili

talepleri sosyal, politik ve ekonomik atmosferlerde

bir krulma yaratmis ve fiitiiristik bellek ¢izgisine

esitlikei bir zihniyet izdligimiinii tedarik etmistir

Simone De Beauvoir’in “ikinci Cins” isimli yapiti
ile birlikte feminist diislince felsefi bir etkinlik alani
kazanarak ontolojik perspektifte “kadin olunmaz,
kadin dogulur.” sloganini tiretmistir. Bu felsefi
yaklasim kadm bedenselliginin tikel niteligini
imgelestirerek dogum kontrol yontemlerinin ve
kiirtaj hakkimin yayginlastiriimast ve

yasallastirilmasi hususlarina hizmet etmistir. (Tas,

2016)

Virginia Woolfun “Kendine Ait Bir Oda” isimli
eseri ise sanat¢1 kadin figiirasyonu dahilinde kadinin
ekonomik bagimlilig1 paradigmasi iizerine feminist
digiinceyi  sekillendirir.  Bu  diizeyde temel
motivasyon kadiin ekonomik 6zgiirliigiinii tedarik
etmesidir. Mahremiyet fenomeni olarak kabul
gormils kendine ait odasi ve tamamen kendi
kaleminden dokiilecek sanatsal iiretimi ile kadin
farkli bir kimlik edinimi gergeklestirebilecektir.
(Erol, 2018)

Feminizmin bir diger atak periyodunda
diistiniirler esdegerlilik ilkesi vurgusu yerine farklilik
sOylemi diizleminde ilerlemislerdir. Bu katmanda
kadin cinsinin heterojenik degerleri mutlak bir
pozitiflik  pozisyonunda pragmatize edilerek
sosyolojik arenada reformlar talep edilmistir.
(Kanadoglu, 2021) Kadinlarin bilim ve teknoloji gibi
gelisen diinya disiplinlerine katiim payinimn
ivmelendirilmesi, kiiltir ve entelektiielite

kriterlerinde devinim gostermesi, geleneksellesmis

rol model yapilarmni terk ederek farkli bir biling
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diizeyine erisebilmesi gibi parametreler ana giindem

hattini olusturmustur. (Altinbas, 2010)

Nihayetinde feminizmin liberal kanadi erkek ve
kadin cinsi arasinda meydana gelen esitsizlik
mevcudiyetine ¢oziim temsili olarak is diinyasina
kadin katilimini ve aile nosyonunda rollerin yeniden
bi¢cimlendirilmesini, dogum izinleri, egitim-6gretim
politikalari, bosanma ve velayet gibi hukuksal
iceriklerde kadin lehine iyilestirmeleri
kapsamaktayken, radikal kanatta toplumun tarihsel
bellekte ataerkil bir sistem karakterize ettigi
vurgulanarak kadinlarin esit haklara kavusmasindaki

temel harita ataerkil tnsurlarin terki {zerine

sekillenmektedir. (Tung, 2013)
Bellek Distopyasi

Bellek bir organizmanin edinimlerini mikro ve
makro seviyelerde kayit altina alma, arsivleme ve
geri ¢agirma yetenegi olarak tanimlanabilmektedir.
Bellegin bu aktiviteleri benlik ve toplum ekseninde
etkilesimli olarak cesitli ekol ve mitler tiretilmesine,
bunlarin unutulus ve hatirlanis ¢arklari ile yeniden
bigimlendirilerek cesitlendirilmesine aracilik
etmektedir. Disiplinlerarasi bir giidiimii mecbur kilan
bellek caligmalar1 birey ve toplum diizeyinde
hatirlama pratiklerini, biligsel bir yeti olarak bellegin
iktidarini, geri cagirma ve tamamiyla unutma
eylemlerinin arkasindaki psisik etmenleri dahil ettigi

¢emberde igerikler meydana getirmektedir.

Eski Misir bilimcisi Jan Assman “Kiiltiirel Bellek”
isimli eserinde bellegin tiimel bir sosyolojik biling

ediniminde mutlak bir striiktliir meydana getirdigini

belirtir. Birey ya da bir kitle tarafindan mazide
iretilmis edinimlerin atide bir mit motiflendirmesi
“hatirlama” pratiginin bellegi muglak ve metafiziksel
bir mevcudiyetten somut ve kinetik bir mevcudiyet
pozisyonuna  siiriikklediginin  bir  gostergesidir.
Assman sosyolojik varolus hiyerarsisi dizgesinde
bellegi merkeze konumlandirir, nitekim toplumlar
inovatif ve pragmatik bir ilerleme i¢in yalnizca kendi
gecmigleri  ile temas kurmakla yetinmezler,
kendilerinden nicelik ve nitelik bakimindan en 1rak
toplumlarin da bellek varyasyonlarina dahil olma
hususunda giidiimlenirler. Boylelikle bellek evrensel
kesif perspektifinde ¢esitli mitoslarin {liretim sahasi

motivasyonu tasir.

“Mit, insamin kendini ve diinyayr tamimak igin
anlattigi oykiidiir. Bizi kendine tabi kilan, kuralct
talepleri olan ve bi¢im verici bir giiciin temsil ettigi

bir hakikattir” (Assmann, 2015)

Toplumun kendi varolusunu gerceklestirme
izleklerinde “mitler” Onemli bir dinamik hatti
meydana getirirler  ve kitlesel bilingte
anlamlandirilarak hatirlama eylemi araciligiyla bir
sirkiilasyon edinirler. Bellekteki ilgili mitlerin
olusum siiregleri spontane ve kurgusal olarak iki
varyasyonda gergeklesir. Birey ve toplum temasi
sirasinda agiga ¢ikan potansiyel ve kinetik tiim mitler
spontane bir pratikle bellege kaydedilir ya da belirli
bir kiiltiir tarafindan kurgusal olarak iiretilerek
bellege nakilleri gerceklestirilir. Nihayetinde bellege
kaydedilmis bu mitler ileri toplumlarin periyodik icra

sirkiillasyonu ve animsama pratigi olarak yazinin
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istigali ~ sayesinde  siireksiz  bir  devinim

gergeklestirirler. (Midilli, 2018)

Bu parametrelerle degerlendirildiginde bellegin
toplumlar seviyesinde oldukg¢a kapsamli bir iktidar
alanina konumlandig1 goriilmektedir. Bu konum
farkli  perspektiflerde bir iitopyanin merkezi
istigaline imkan taniyabilecegi gibi bir distopyanin
konstriiksiyonuna da  gerekge olabilmektedir.
Nitekim tarihsel siiregte bellek sirkiilasyonu ile
alimlanan kadin cinsine ait mitos bir kadin distopyast
iiretmis ve sosyolojik emansipasyonun paraziti
niteligi kazanmistir. Antik donem rol dagilimlar
kadin cinsini ev, ¢ocuk, es ekseninde domestik bir
cemberde sekillendirirken politik bir paradigma ile
erkek cinsine sosyal ve ekonomik dizgeleri yonetme
misyonu yiiklemistir. Bellekteki bu “kadin miti”nin
mutasyonu feminist hareketin varmak istedigi hedef
noktasi i¢in belirleyici bir etkiye sahiptir. Bellekte
gergeklestirilecek boylesi bir mutasyon ile kadin
cinsi kendine bigilen tiim streotipleri, tanimlamalari
ve misyonlart esitlik¢i bir izdiigiim ile yeniden ve

iktidari bir pozisyonda iiretebilecektir.
Kendine Ait Bir Oda ve Kendine Ait Bir Bellek

Ingiliz Edebiyatinin 6nemli yazarlarindan ve
Feminist Diislincenin 6nemli temsilcilerinden biri
olan Virginia Woolf tarafindan 1929 yilinda kaleme
alman “Kendine Ait Bir Oda” isimli eser ataerkil
sistemin irettigi normlara karst bir manifesto
misyonu tagimaktadir. Virginia Woolf bu eseriyle,
ilgili donem Ingiltere’sinde kadinin erkek ile esdeger
bir statiiyii paylasmadiginin altin1 nice emsallerle

cizerek, egitimde firsat dengesizliginin, sanat

alaninda kadinin ikincil pozisyonunun ve cinsiyetci
yaklagimlarin analiz ve elestirisini

gergeklestirmektedir. (Soylu, 2021)

Eserin temel elestiri hatt1 kadin-erkek esitsizligi
paralelinde ilerlese de nihayetinde bu esitsizligin
odak ve c¢ikis noktalar tarihsel perspektifte kadin
kimligine konumlandirilmis rol ve misyonlarin
kitlesel bellege kodlanarak gerek donem tarihselligi
gerek fiitliristik tarihsellik kanatlarinda kadin igin
dramatik bir netice dogurmus olmasidir. Bellegin
unutma pratiginden hareketle kadinin ikincil ve “bir
diger” olarak kabul edilmis pozisyonunun revize bir
versiyona evrilmesinin 6nemi eser boyunca farkli
acilardan desteklenmektedir. Ozellikle sosyolojik,
politik ve ekonomik disiplinlerde kadin istihdaminin
iyilestirilmesinin ancak kitlelere ait kadin algisinda
kirtlmalar ve devinimler yaratilarak miimkiin
olabilecegi goriilmektedir. Kadin esittir aile ve ev
olgularina ait sorumluluklar denklemi kadin ve sanat,
kadin ve politika, kadin ve egitim, kadin ve bilim gibi

varyasyonlarla nitelik kazanmalidir.

“Benden kadinlar ve kurmaca tizerine konusmami
istediginizde gidip bir nehir kiyisina oturdum ve bu
sozciiklerin ne anlama geldigini diisiindiim. Fanny
Burney’e dair birkag sey séyleyebilirdim; Jane
Austen hakkinda da konusabilirdim biraz, Bronté
Kardesler’i saygiyla anar ve Haworth 'taki Papaz
Evi'nin karlar altindaki gériintimiinii ii¢-bes sozciikle
betimleyebilirdim; Miss Mitford’la ilgili birkag
niikteli soz de edebilirdim; George Eliot’a saygiyla
deginir, Mrs. Gaskell’in de adini anardum, iste bu

kadar.” (Woolf, 2012)

48



Marmara Universitesi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar1 Dergisi, 7-1 (2023): 44-53

Burcu Un

Edebiyata ait evrende kadin ve erkek yazar
popiilasyonu karsilastirildiginda erkek cinsinin bir
iktidar siirdiirdigii goriilmektedir. Bellekteki kadin
yazar statiisiiniin dar bir cergeve ile stabilize
edilmesi; kadinlarm statiisel olarak sosyal bilimler
diizeyinde igerik Tlretmeye elverisli kosul ve
imkanlara sahip olamamasi ve bunlar1 yaratmada
erkek hegemonyas: barikatina takilmas: gibi
gerekcelerin dramatik bir neticesidir. Kadin tarihe
adin1 yazdirmak dolayisiyla kitlesel bellekteki istigal
alanini genisletmek istiyorsa “kaybeden” misyonunu
“kazanan” mottosuna doniistirmek zorundadir,
nihayetinde tarih yalnizca ve yalnizca kazananlar
yazar ve bellek yalnizca kazananlarin hikayelerini
tasir. Kazanan pozisyonunun hayati
motivasyonlarindan biri ise ekonomik perspektifte
hiikiimsel bir yeti kazanabilmek ve bu iktidarin

yonetiminde yegane soz sahibi olabilmektir.

“Sizlere ancak onemsiz sayilacak bir hususta bir

fikir verebilirdim — bir kadin eger kurmaca

yazacaksa, ve kendine ait bir odasi

olmalidr...” (Woolf; 2012, p. 7)

parasi

Bellekteki kaydetme ve yeniden c¢agirma
islevlerinin klasiklesmis bir standart ve streotip
tretmesi ancak eylemlerin periyodik sirkiilasyonu ile
miimkiin olabilmektedir. S6z konusu eserde ise bu
sirkiilasyon dahilinde kadin ve erkek cinslerine karsi
gelistirilen kimi klasiklesmis davranis ve algi
bicimlerinden séz edilmektedir. Ornegin, eserdeki
ana karakterin bir erkek partner olmaksizin
kiitiphaneye girememesi olgusu kendini yalnizca tek
tek  bir diizlemde

bir seferde ve cografi

gerceklestirmis eylem niteliginden uzaktir, bu
nedenle kaniksanmistir ve pratikte uygulanmasi
hususunda etki
Kadinlar
bellekteki

yaratacak tepkimeye ugramaz.

kiitiphaneye  giremez  kodlamasinin

dogus  alam1  diyakronik  olarak
degerlendirildiginde erkek hegemonyasi tarafindan
kadmin kendi mevcudiyetine ait iiretilmis bigim ve
sinirlara karst kadmin agresif bir tutum yerine
anlasmaci  bir

yumusak baghh ve yaklagimi

benimsemesi temel gerekce olarak 6ne ¢ikmaktadir.

“Bize birakacak bir zenginlikleri olmadigina
gore annelerimiz ne yapiorlardi o zaman?
Burunlarmmi - mu Magazalarin

Carlo

pudraliyorlardi?

vitrinlerini  mi  seyrediyorlardi?  Monte
gilinesinde gosteris mi yapryorlardi?” (Woolf, 2012,

. 26)

Kadinlarin edebi anlamda iretiminin simirl
olmasi bellekteki edebi kimliklerinin erkek cinsi

tarafindan yaratilmasi sorununu yaratmistir.

“Bir yil i¢inde kadinlara dair kag kitap yazildig
hakkinda bir fikriniz var mi? Bunlardan kaginin
erkekler tarafindan yazildigi hakkinda? Evrende en
¢ok tartisilan hayvan oldugunuzun farkinda misiniz?

(Woolf, 2012, p. 34)

Woolf’un da belirttigi gibi kadinlar {izerine
erkekler tarafindan {iiretilmis pek c¢ok yazin tiirii
mevcuttur ve bu yazin tiirleri bellekteki kadin
imgesini destekleyerek kadm mitinin pekismesine
sebebiyet vermektedir. Kadina dair fikir ve olgular
kendine ait olmayan bir cinsin yeti ve algisi

cercevesinde bigimlenmektedir. Bu durum kadinin
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ifade Ozgiirliigine karst bir saldir1  niteligi
tasimaktadir ve monolog bir sistem {izerinden
ilerleyerek  toplumun tiim kesimlerine niifuz
etmektedir. Edebi eserlerdeki kadin imgesi
dolayisiyla miitemadiyen bellekteki hali
beslemektedir ve haklar1 c¢ercevesinde miicadele

eden kadin cinsine koklii bir engel teskil etmektedir.

Kadmin kiiltiirel bellege yer etmis girift
modelini yazarlarin yani sira destekleyen bir diger
cati tarihsel referanslar tarafindan iiretilmis
soylemler zinciridir. Bu soylemler bellekte
izdlisimleri yaratmis oyuncularin domino etkisi
yontemi ile kadina ait nevrotik doktrinlerin cagdas

kusaklar1 kapsayarak yayilmasina neden olmustur.

“Iste bu yiizden Napoléon da Mussolini de
kadinlarin erkeklerden asagi oldugunda bu kadar
israrcidirlar, eger onlar asagida olmasalard:
kendileri  biiyiiyemezlerdi. Bu da ¢ogunlukla
kadinlarin erkeklere gerekli oldugunu kismen de olsa

agiklamaya yarryor.” (Woolf, 2012, p. 42)

Tarihsel oyuncularm bu tiir sdylemlerine ek
olarak tarih kitaplarinda da kadin ve statiileri erkek
cinsinin ¢oklu ve catigsmaci kimliklerine karsit bir
bi¢cimde yasamsal yonii ve gorevi stabil ve mutlak bir

pozisyonda tanimlanmis ve detaylanmuistir.

“Profesér Trevelyan'in Ingiltere’nin  Tarihi
kitabini. Bir kez daha ‘Kadinlar’ bashgint aradim,
‘konumu’ diye bir boliim bulup bulundugu sayfay:
actim. “Esini dovmek” diye okudum, “erkege
taminan bir hakti. Hem alt hem yiiksek tabaka

tarafindan utanmazca uygulaniyordu... Benzer

bicimde,” diye devam ediyordu tarih¢i, “annesiyle
babasimin sectigi erkekle evienmeyi reddeden kiz
evlat odasina kilitlenebilir, dayak yiyebilir, odada
duvardan duvara firlatilabilirdi, iistelik kamuoyu bu
durum karsisinda hi¢ de dehsete diigmezdi.” (Woolf,
2012, p. 49)

Kadmlarin bellege yer edecek diizeyde ve

donanimda iretimler gerceklestiremememis
olmasmin nedeni olarak, aristokrasi ve burjuva
siniflarinin mevcut toplumsal rollere karsi herhangi
bir pozisyon almaktan kacinarak sedanter bir tutum
sergilemesi proleter sinifin ise iktidar konumuna
kars1 bir yikim gerceklestirmede yetersiz kalmasi
gibi parametreler gosterilebilir. Bu parametrelere
toplumlarin  ¢ogunlukla boylesi bir protesto
hamlesine karst olduk¢a zemini sert bir barikat inga

etmis olmasi da eklenebilir.

Aksi halde bellekteki kadin yetenegine dair
imgelerin eksikligi probleminin ¢éziim paradigmasi
emsal olarak Shakespeare doneminde yer alan hicbir
kadinin Shakespeare kadar yetenekli olmamasi gibi
basit ve dogrulanmasi giic, muglak bir hipotezi
meydana getirirdi. Woolf bu emsali kurgulayarak
ilgili eserinde Shakespeare’nin kiz kardesi motifini
yaratmis ve en az abisi kadar yetenekli ve donanimli
bir karakter tasarlamistir. (Woolf, 2012, p. 54) Bu
tasarida toplumun kadin kimligine kars1 gelistirecegi
reaksiyon erkek cinsi ile karsilastirildiginda pek ¢ok

acidan paradoksal ve siirreal bir atmosfer iiretecektir.

Bellek ve kadin dizgesinde bir diger problem
sorunu elbette egitimde firsat esitliginin uzun

periodlar  boyunca  kadin  cinsine  tahsis
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edilememesidir. Egitim 06gretim mekanizmalarina
erkek cinsine kiyas ve oranla olduk¢a geg bir katilim
gosteren kadin cinsinin bu dogrultuda bellegin temel
insa alanlarindan olan matematik, doga, sosyal ve
yapay bilimler anlaminda bir iretim ve katilim
gerceklestiremedigi agik ve katidir. Kadimnlarin okula
gonderilmedigi Victoria Dénemi’nde diinyaya gelen
Woolf erkek kardeslerinin aksine egitimini okulda
degil babasmin kiitiiphanesindeki kitaplar arasinda
tamamlamistir. Kadinlarin  egitime erisimsizligi
gerek sosyal gerek fen bilimleri alaninda bir iiretim
yaratmalarini1 dolayisiyla etkin ve popiiler bir isim
konumuna kendilerini yerlestirmelerini gii¢ kilan bir
kozmos yaratmistir. Kadin ve egitim arasindaki
korelasyonun dinamigindeki bu yavashik ve
kopukluk kamusal diizende belirli bir statiide var
olma aksiyonunu ve ekonomik arenada bagimsizlik
elde etmelerinde de bir polemik yaratmaktadir.
Eserde siklikla vurgulandig: gibi bir kadinin egitimi,

paras1 ve kendi odas1 olmalidir.

“Kadinlarin Elizabeth doneminde neden siir
yazmadiklarint soruyorum ancak nasil bir egitim
aldiklarim  bilemiyorum; yazi yazmak ogretiliyor
muydu onlara, kendilerine ait bir oturma odalari var
muiydi,; yirmi bir yasina gelmeden kag¢ kadin ¢ocuk
doguruyordu; kisacasi sabahin sekizinden aksamin
sekizine kadar ne yapiyorlardi. Goriiniise bakilirsa
paralart  yoktu;  Profesor Trevelyan’a  gore,
cocukluktan ¢ikmadan, on besinde ya da on altisinda,
hoslansalar da hoslanmasalar da evlendiriliyorlardi.
Bunlar: gordiikten sonra, i¢lerinden birinin ansizin
Shakespeare’in oyunlarini yazmasinmin son derece

garip olacagina karar verdim.” (Woolf, 2012, p. 53)

Dolayistyla eser pek ¢ok perspektifte kadinin
erkek hegemonyas1 dizgesine yerlestigi pozisyonu
irdelemis, dilde ironik bir yikim yontemi kullanarak
ekol haline gelen kadin imgelerini sorunsallagtirmig
ve bellek ile kadin iliskisindeki fenomenlerin aslinda
hangi parametrelerle meydana geldigine dair anlati
ortintiileri boyunca pek ¢ok cagdas ve ¢ag dist emsale

yer vermistir.
SONUC

Kadin ve erkek haklarinin sosyolojik, ekonomik ve
politik dizgelerde emansipasyona yer verecek bir
yontemle sistematize edilmesini konu alan ancak
kendi igerisinde pek ¢ok girift ve kimi zaman farkl
egrilerde genisleyebilir ¢emberleri ile paradoksal
kabul edilebilecek fikir, hareket ve propagandalari
iceren feminizmin Mary Wollstonecraft ile
hiyerarsik ihtiyaclar perspektifini merkeze alarak
baslayan sonrasinda felsefi, ekonomik ve politik
yonleri ¢ergevesine dahil ederek genisleyen ve
zenginlesen  rotasi  nihayetinde  toplumlarin
algilarinda ve yasama methodlarinda iktidari bir
konumun igtigalcisi  olan  bellegin  yeniden
yapilandirilmasi hususunda bir kirilma yaratmistir.
Bellek toplumlarin ortak zihinsel arenast olma
misyonunu aslinda olgularin  kendilerini  bir
sirkiilasyona dahil ederek tekrar etmesi motivasyonu
ile saglanmaktadir. Bu baglamda kendini nesiller
boyu tekrar eden ve erkek popiilasyonu tarafindan
bellege empoze edilen kadin imge Oriintiileri esas

almarak kadin erkek esitsizligindeki temel

parametreler ortaya konmustur.
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Bellekteki kadin mitine dair tanim ve kapsamlar
her seyden once kadin cinsinin kendisi tarafindan
tiretilmemistir. Bu mite ait rol kadini bir evin hanimu,
¢ocuklarinin annesi ve bir kocanin karisi
pozisyonunda denklemlendirmektedir ve uzun bir
periyod boyunca kadin; ev, ¢ocuk ve es iiggeninde
yasamsal bir dongiiye boyun egmis ya da egmek
zorunda kalmistir. Bu dogrultuda egitim-6gretim
diizeyinde bir gelisimin gerisinde kalmis, erkek
cinsinin mubhtelif ideolojileri ekseninde kendini
gergeklestirme motivasyonundan uzaklasmis, tarih,
bilim, sosyoloji ve edebiyat gibi kiiltiirel bellek icin
elzem teskil eden disiplinlerde azami bir iiretim ve
pratik  gelistirememistir.  Kadin  bu  golge
pozisyonunu muhafazaya mecbur birakilirken erkek
hegemonyast kadin rolleri, yasayis bi¢imleri ve
kadina ait tiirevlenebilir hakikatler zincirlerini gerek
Mussolini, Napolyon gibi tarihi kimliklerin bu cinse
ait ikincil pozisyonda tirettigi sdylemleri baz alarak,
gerekse edebiyat diinyasinda tiretilmis eserlerde hep
ayni desen tizerinde sekillendirdigi kadin motiflerini

kullanarak, bellegin icranin tekrar1 usulii ile
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YESIM USTAOGLU SINEMASINDA KADIN TEMSILININ
FEMINIZM ACISINDAN INCELENMESIi: PANDORA’NIN
KUTUSU VE TEREDDUT FILMLERI ORNEGI

AN EXAMINATION OF FEMALE REPRESENTATION IN YESIM
USTAOGLU CINEMA IN TERMS OF FEMINISM: THE EXAMPLE OF
PANDORA'S BOX AND HIS LIFE MOVIES

Ozlem UCAR!
07/
Sinema, toplumsal cinsiyet kaliplarinin yeniden tiretildigi bir pratik olarak goriilmesinden bu yana kadinin 6zgiirlesmesi ve
feminist bilincin yayilmasi agisindan dnemli bir mecra olarak kullanilmistir. Calismanin amaci, auteur kuram 1g1ginda Yesim
Ustaoglu'nun yazip/yonettigi Pandora’nin Kutusu ve Tereddiit filmleri ile sinirhi tutularak Tiirk sinemasinda kadin ana
karakterlerinin nasil konumlandirildig1 ile kadm temsili arasindaki iliskisi ele almmistir. Calismanin auteur kuram
baglaminda analiz edilmesi, her iki filmde ortak olan kadin ve kadmlarin birbirlerine benzeyen yasamlari, miicadeleleri ve
sorunlar1 lizerine odaklanilmistir. Kadmn ana karakterlerinin anlatida temsil edildigi filmlerde, kadin ydnetmen tarafindan
yansitilan kadin karakterlerinin izleyiciye nasil sundugu {iizerine inceleme yapilmistir. Yontem olarak nitel arastirma
yontemlerinden feminist elestiri secilen ¢alismada, Yesim Ustaoglu’nun filmlerinde hem kadinlarin sadece cinsel bir nesne
konumunda tasvir edildigi hem de filmdeki kadin karakterlerin cinsellik ve ihanet noktasinda birlestigi bir uzanti olarak temsil
ettigi goriilmiistiir.
Anahtar Kelimeler: Auteur Yaklasimi, Feminizm Kurami, Kadin Temsili, Yesim Ustaoglu

ABSTRACT

Cinema has been used as an important medium for the emancipation of women and the spread of feminist consciousness
since it was seen as a practice in which gender stereotypes are reproduced. The aim of the study is limited to Pandora's Box
and Tereddiit films written/directed by Yesim Ustaoglu in the light of auteur theory, and the relationship between how female
main characters are positioned in Turkish cinema and female representation is discussed. The analysis of the study in the
context of auteur theory focuses on the similar lives, struggles and problems of women and women in both films. In the films
where the female main characters are represented in the narrative, an examination has been made on how the female characters
reflected by the female director are presented to the audience. In the study, which selected feminist criticism from qualitative
research methods as a method, it was seen that in Yesim Ustaoglu's films, women were depicted only as a sexual object and
represented as an extension where the female characters in the film came together at the point of sexuality and betrayal.
Keywords: Feminism Theory, Auteur Approach, Female Representation, Yesim Ustaoglu
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1. GIRIS
Sinema, insanin diinya ile iliskisinden ve toplumlarin
sosyo-kiiltiirel yapisindan beslenmektedir.
Dolayisiyla filmlerde var olan toplumsal ve kiiltiirel
yap1 temelinde hakim diisiincelerle olusturuldugunu
sOylemek miimkiindiir. Sinemada ana unsuru
arasinda olan kadin ve erkek 6zneleri, toplumlarin o
Oznelere atfettigi anlamlarla temsil edilmektedir.
Orneklemi alinan filmlerde kadin temsili, eril bakis
agisiyla sekillendigi diistiniilmektedir. Bu durum
feminist yaklasim acisindan kadin yonetmenlerin
kurdugu sinema dili her zaman tartisma konusu
haline  gelmigtir.  Tirk  Sinemasindaki  eril
cogunlugun arasinda Yeni Sinemacilar akimi i¢inde
yer alan “Yesim Ustaoglu”” kadin yonetmen olarak
6n plana ¢ikmaktadir.
Yesim Ustaoglu’nun ideolojik bakis agisindan
etkilendigi gorisii ile kadin temsilinin sinemay1
diger kitle iletisim araglarindan ayiran sanat ve
estetik kavramlarin sekillendigi diisiiniilmektedir. Bu
kavramlar kadin ve erkek o6znelerinin toplumdaki
yaygin gorislerini etkileyerek onlarin olugmasina
onciiliik etmistir. “Dolayistyla filmlerin temsili
Ogeler yoluyla birtakim tezleri ileri siirerek,
izleyiciye belli bir bakis agisim1 da telkin ettigini
belirtmek miimkiindiir” (Ryan ve Keller, 2010: s.
18).
Tiirk sinemasinda auteur yonetmen olarak kabul
edilen Yesim Ustaoglu, filmografisinde yer alan
diger filmlerine de yeklin olarak bakildiginda
birbirinden kadin hikayelerin benzer o6zellikler
temelinde ortaya kondugu goriilmektedir. Her

filminin ulusal ve uluslararasi alanda takdir gérmesi

ve filmlerindeki bigimsel niteliginin oldukga yiiksek
olmasi, Ustaoglu’nun teknik anlamda basarili bir
yonetmen oldugunu gostermektedir. “Ustaoglu
kendine 0zgii sinema diliyle yeni anlatilarin ve yok
sayllmig Oznelerin hikayelerinin kesfine ¢ikar.
izleyiciye hem farkli gérme ve algilama bigimleri
hem de yeni 6zne konumlart dnerir” (Yildiz, 2008:
$,806).

Bununla birlikte her filminde kendisine 6zgii kisisel
Uislubunu ortaya koymasi, auteur (yaratici) bir
yonetmen olarak filmlerini inceleme imkani
sunmaktadir. Filmlerinin auteur yaklagimi temelinde
ele alinmasmin amaci, Ustaoglu’nun diger filmleri
ile ortaya koydugu kisisel iislubunun izlerini bulma
arzusudur. Zira  calismalarinda da  Yesim
Ustaoglu’nun kendi iislubunu yaratmis bir yonetmen
oldugu ve yazip yonettigi filmleri kendi sanatsal
tislubunun da bir devami oldugu varsayilmaktadir.
Kullandig1r motiflerin yan1 sira filmlerinde sik sik
rastlanilan  yolculuk ve yolda olma durumu
filmlerinde rastlanan ayrintilar arasindadir.
Sinemada kadin temsilleri, sinemanin dogusundan
itibaren toplumun yansimasi olarak karsimiza
ctkmakta ve feminist yaklagim, toplumu etkileyen
sinema filmlerini de kadin temsili baglaminda
elestirmektedir. Yapilan calismada Tiirk
sinemasindaki  kadim  yOnetmenler tarafindan
yansitilan  kadin ana karakterlerin  temsilini,
filmlerinde nasil ele aldiklarin1 gdstermektir. Bu
durumda  o6rneklemi alman Tirk sinemasi
yonetmenlerinden Yesim Ustaoglu'nun Pandora'nin
Kutusu ve Tereddiit filmleri feminist film elestirisi

cercevesinde analiz edilmistir.
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2.FEMINiZM KURAMI ve SINEMADA
KADIN TEMSILI

Feminist kuram, kadmlarin toplumsal, siyasi ve
ekonomik esitlik miicadelesini ele alan bir diisiince ve
hareket tarzidir. ilk olarak 1700'lerin sonlarinda ortaya
cikmistir ve kadinlarin ataerkil diinyadaki toplumsal
baskilara kars1 ¢ikmalari, kendi hak ve ozgiirliiklerini
savunmalari, erkeklerle esit statiide olmalarini talep
konular etrafinda

etmeleri  gibi sekillenmistir.

“Feminizm yaklagimi, kadmlarin sadece kadmn
olduklari i¢in karst karstya kaldiklari zorluklar, baski
ve ezilmislikle iliskisini inceleyen, sinif, ik, ulus, din,
dil vs. unsurlarda kadinlarin yasadig1 sorunlari ele alan
bir bilim alan1 olarak degerlendirilmektedir’” (Tas,
2016: s. 165). “Feminizm ilk olarak oy talebiyle
baglamis, sonrasinda cinsiyete dayali is boliimiiniin
sona ermesi ve toplumda kadin- erkek esitliginin
saglanmasi seklinde ilerlemistir’’(Donovan, 2007: s.
26). Her ne kadar feministler feminizmi kendi
ideolojilerinin (marksist, liberal vs.) bakis agilartyla
tanimlasalar ve birka¢ baslhiga aywrsalar da 'kadin
hareketi' tim feminist degerleri, hedefleri, diigiinceleri
destekleyen tiim bireyleri ve oOrgiitleri, uygulamalar
icine alarak giiniimiize kadar gelerek yayginlagmistir.
Feminizmin temelinde kadini nesneye indirgeyen
ataerkil diizene kars1 kadini 6zne konumuna getirmek
i¢in verilen bir miicadele vardir ve 6znenin Olimii,
cinsiyetsizlik gibi yaklagimlar, bu miicadeleyle ters
diismekte ve ataerkil diizene dogrudan ya da dolayl
olarak hizmet etmektedir.

Genel olarak feminizm olgusuna dair bir tanimlama

yapmak gerekirse; kadinlara yonelik ayrimcilig1 ortadan

kaldirmay1 ve toplumdaki erkek egemenligini kirmayi

amaclayan her tilirli ideoloji, eylem ve politikalar
“feminist” olarak nitelendirilebilir. Bu c¢ercevede bir
elestiri ve sosyal bilimler metodu olarak gelisen feminist
yontem de zaman igerisinde ¢esitli akimlara ayrilmis ve
her akim olaylara kendine gore bir bakis agisi
gelistirmistir (Ersoy ve Cak, 2010: s.102).

Sinemada yansitilan farklt feminizm akimlari, egemen
degerlerin cinsiyetci bir sekilde tasinmasina, ataerkil bir
yapty1 siirdiirmeye ve kadin deneyimlerini bastirmaya
hizmet etmektedir. Liberal feministler, sinemanin
mirasiin cinsiyet¢i oldugunu ve bu mirasin tasiyicisi
oldugunu soylerler. Radikal feministler ise sinemanin
ataerkil bir yapiya sahip oldugunu ve kadin deneyimlerini
bastirdigint savunurlar. Sosyalist feministlere gore ise
sinema, kapitalist ataerkil yapiyr en c¢ekici bigimde
sunmaktadir. Ancak sinemanin ve medyanin aslinda
feminist sOylemlerin iitopyalarin1 yayginlastirmak igin
aracsal bir rol oynamasi gerektigi disiliniilmektedir.
“Kadinlarin melodramlar gibi mevcut sistemin tiriinleri
yerine  kendilerine iriinleri

ozgl yeglemelerinin

sinemanin  feminist  soylemleri  yayginlastirmakta
istlendigi aragsal misyon ile birlikte toplumun bu konuda
bilinglenme siirecine bagli oldugu diisiiniilmektedir’’
(Imanger, 2006: s.52). Farkli tiirdeki feminist akimlara
dair bir agiklama yapmak gerekirse; “Liberal Feminizm”
feminist teoriler igerisinde en erken ortaya ¢ikan ve en
etkili olmus diyebilecegimiz feminist akimdir. Ciinkii
liberal feministler, toplumdaki cinsiyet farkliliklarin
kokiine inmeden dogrular iizerinden kadinlarin egitimleri,
basarilar1  ve toplumsal haklar1 i¢in miicadele
etmektedirler. Liberal feminizm, kadmlarin esitligi ve
Ozgiirliigii i¢in miicadele eden bir feminizm akimidir. Bu

akim, kadmlarin erkeklerle ayni haklara sahip olmasi
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gerektigini savunur ve toplumsal cinsiyet esitliginin,

kadinlarin  toplumsal, siyasi ve ekonomik olarak
erkeklerle esit haklara sahip oldugu bir toplumda
gergeklesebilecegine inanilmaktadir. Liberal
feministlerde, kadinlarin cinsiyetlerine bagli olarak is,
egitim ve siyasi katilim gibi alanlarda ayrimcilikla karsi
karstya kaldigint diisiinmektedirler. Bu ayrimciligin
temelinde, toplumun ataerkil bir yapiya sahip olmast
yatmaktadir. Bu nedenle liberal feministler, ataerkil
yapinin degistirilmesi i¢in yasal ve siyasi araglara
yonelmektedirler. Ayrica Liberal feministler, kadinlarin
Ozgiir iradeleriyle karar verme haklarina saygi
gosterilmesi gerektigini diistinmektedirler. Nelmess’e
(2006: s.26) gore ‘“kadin hareketi birdenbire ortaya
c¢ikmamistir. Kadinlarin oy hakki miicadelesi vermesi ve
erkeklerle esit olma durumuna gelmek istemesinde
yillarin miicadele birikimini barindirmaktadir’’.

Bir diger feminist akim tiirii ise “Radikal Feminizmdir”.
Radikal feminizm, kadmlarin toplumsal, siyasi ve
ekonomik olarak erkeklerle esit haklara sahip olabilmesi
icin toplumsal ve sistematik degisikliklerin gerektigini
savunan bir feminizm akimidir. Radikal feminizm,
cinsiyet esitsizliginin kokenini patriyarkal (ataerkil)
sarsarak kadimlarin

Radikal

sisteme baglar ve bu sistemi

Ozgiirlesebilecegine iizerinedir. feministler,
ataerkil sistemin tiim toplumu etkileyen bir yap1 oldugunu
ve kadinlar1 ekonomik, siyasi ve sosyal alanda baski
altinda tuttugunu disiintirler. Bu akim, kadinlarin
Ozgiirliklerini elde etmek i¢in mevcut toplumsal ve
politik yapilart doniistirme ve kadin deneyimlerini
merkeze alarak toplumun yeniden yapilandirilmasini
onermektedir. Bununla birlikte erkek egemenligine dayali

normlart ve Kkiiltiirel yapilart sorgular. Toplumdaki

cinsiyet rollerini ve kadinlarin maruz kaldig1 cinsel siddet,
tecaviiz, aile i¢i siddet gibi konular1 vurgular. Radikal
feministler, kadinlarin beden 6zerkligi, cinsellik, tireme
haklar1 ve aile kurumunun yeniden tanimlanmasi gibi
konularda Ozgiirlesmelerini savunmaktadirlar. “Radikal
feminizm, diger feminizm(marksizim,liberal..)
akimlarindan farkli olarak kuramdan degil, eylemden
dogmus bir feminist yaklagimdir. Bu yoniiyle bazen
feminizmin en saf hali diye de tammlanir. inanglari
dolayisiyla pornografiye ve fuhusa karsidirlar ve bu iki
olgunun da tecaviizii destekleyen araglar oldugunu iddia
ederler’” (Ecevit, 2014: s.14). “Radikal feministler daha
cok kadmligin ve cinselligin toplumsal insasi, kadinlarmn
dogurganliklarin1 kontrol etme haklari, cinsel siddet
sorunlart gibi konularda ¢alisirlar’’(Ersoy-Cak, 2010:
s.103; Steeves, 2005: 5.126).

Uciincii ise marksizmden etkilenen son feminist
akim, kadmlarin hor goriilmesi/ezilmesinde rol
oynayan faktorlerdir. Hem liberal hemde radikal
feminizm kesigtigi smifsal farkliliklara vurgu
yapmaktadir. Ornek vermek gerekirse; “Amerika'da
yasayan siyah kadinlar beyaz kadinlara gore daha
yoksuldurlar ve ekonomik ve cinsel somiirii
karsisinda daha savunmasizdirlar’® (Hooks, 2014:
s.55). Marksist feministlere gore, “toplumdaki

cinsiyet¢i  isbolimii  kadinlarin  hem  piyasa
kosullarinda calisip hem de ev islerinden sorumlu
olduklar1 'cift yik'

ezilmektedirler’’(Donovan, 2015: s.156).

i¢in altinda

Sinema filmleri uzun yillar boyunca ataerkil
degerlerin yeniden iretildigi ve pekistirildigi
alanlardan biri olmustur. Kadin temsilleri yoniinden

Laura Mulvey sinemada kadinin konumu ile ilgili
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caligmasinda kadinin tamamen bir haz ve arzu
nesnesi olarak konumlandirildigini ve hep erkegin
bakisinin tasiyicist olmakla yilikiimli oldugunu
belirtir.  Mulvey’e gore (1997:s. 46) sinemayla
baglantili olan ti¢ farkli bakis vardir: filmlestirmeye
yakin olaylart kaydeden kameraninki, bitmis iriini
seyreden izleyicininki ve perde yanilsamasindaki
karakterlerin birbirlerine bakiglar1 her ii¢ durumda da
“izlenilen kadin” kavrami eril diisiince ve haz
ilkesinden beslendigi i¢cin kadin simgesel ve bedensel
olarak erkek bakisiin sadece tasiyicisi haline
gelmektedir. Kadin bakis agisiyla kadin nesne degil,
kendi basina bir karakterdir; filmde bir birey olarak
sunulur. Kadin yonetmenler, kiiltiiriin kadinlara ve
erkeklere yiikledigi rollerin farkindadir ve toplumsal
cinsiyet rollerine elestirel bir bakisla yaklasir (Oztiirk,
2000: s. 133).

Ik Tirk kadin sinemacilardan 6ne cikan isimler
Cahide Sonku, Bilge Olgag, Birsen Kaya, Canan
Gerede, Ayse Sasa ve Tiirkan Soray olarak
stralanabilir. Tirk Sinemasindaki kadin yonetmen
sayisinin az olmasi sorunu, 1990’lar ile birlikte yavas
yavas kirilmaya baslamistir. Handan Ipekgi, Tomris
Giritlioglu ve Yesim Ustaoglu bu donemde ilk
filmlerini gerceklestiren basarili kadin
yonetmenlerdir. “Yo6netmenin cinsiyeti, filmlerinde
kadin karakterleri nasil ele aldigini, yani toplumsal
cinsiyet rollerine bakis acismi etkiler’’(Igneci, 2004:
s.23) gorigii temel almarak sinemada kadin
yonetmenlerin artmasinin 6nemi vurgulanmistir.
Sinemanin eril bir alan oldugu ve kadmn
yonetmenlerin ve toplumsal cinsiyet rollerini esit bir

sekilde ele almayr deneyen filmlerin sayisinin

oldukca az oldugu goriisii kadinlarin  sinema
sektoriinde yonetmen olarak yer bulmalar1 genellikle
zorlu bir stirectir ve diger yasam alanlarinda oldugu
gibi miicadele gerektirebilir. Tiirk sinemasma
bakildiginda kadin temsilleri, ¢ogunlukla ana akim
sinemada yer alan ve genellikle erkek yonetmenler
tarafindan cekilen filmlerin bir yansimasi olarak
ortaya ¢itkmaktadir. Bu durum, Tiirk sinemasinda
kadin deneyimlerini ve perspektiflerini yeterince
yansitan yapimlarin eksikligine isaret etmektedir.
Kadimn yonetmenlerin sinema sektoriinde daha fazla
yer bulmast ve kendi hikayelerini anlatmalari,
cesitlilik ve cinsiyet esitligi acisindan Snemlidir.
Kadin yonetmenlerin sayisinin az olmasinin birkag
nedeni olabilir. Bunlar arasinda toplumsal cinsiyet
esitsizligi, kadmlarin erkeklerle ayni firsatlara sahip
olmamasi, yapimcilarin kadin yonetmenlere yeterli
destek ve firsat tanimamasi, cinsiyet stereotipleri ve
yaygin kiiltiirel normlar gibi faktorler yer alabilir.
Ancak son yillarda Tiirk sinemasinda kadmn
yonetmenlerin ve kadin temsillerinin artis gosterdigi,
farkli perspektiflerin ve hikayelerin sinemaya
yansitildigi da goriilmektedir. Bu, cinsiyet esitligi ve
kadinlarin sinema sektoriindeki varligi konusundaki

farkindaligin arttigin1 gosteren olumlu bir gelismedir.

3.YESIiM USTAOGLU SINEMASI

Yesim  Ustaoglu Tirk sinemasinda  kadm
yonetmenlerden biridir. Filmlerinde feminizmi ele
alan ve tartigan bir perspektife sahiptir. Ustaoglu'nun
sinemasinda feminizm, kadin deneyimini merkeze
alarak toplumsal cinsiyet rollerini sorgulama,

kadinin 6zgiirlesmesini ve kadinlarin giiclenmesini
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destekleme ¢abasi  olarak  goriilebilmektedir.
Filmlerinde kadin1 bir birey olarak ele almakta, kimi
zaman eril bir bakiga yaklassa da kadin erkek ayrimi
yapmadan, nesnel bir bakis yakalayabilmektedir.
Ustaoglumun  filmlerinde  genellikle  kadin
karakterlerin i¢ diinyalari, kimlikleri ve toplumdaki
yerleri ele alinmaktadir. Kadinin 6zgtirlesmesi, kendi
sesini bulmasi, cinsiyet normlarina meydan okumasi
gibi temalar siklikla islenir. Ayrica, kadinlarin aile
icindeki rolleri, kadin dayanismasi ve kadinlarin
toplumsal, ekonomik ve siyasi alanda giliglenmesi
gibi konular da Ustaoglu'nun sinemasinda 6nemli bir
yere sahiptir. Ustaoglu, feminist bir bakis acisiyla
kadinlarin yasadigi zorluklar1 ve baskilar1 goézler
Oniine sererken, ayni zamanda kadinlarin direnisini,
cesaretini ve giiclinii vurgular. Filmlerinde kadin
karakterlerin kendi 6zgiin hikayelerini anlatmalarina
ve kendi yolculuklarini tamamlamalarina odaklanir.
Feminizmi, sadece kadinlarin esitlik miicadelesine
odaklanan bir perspektif olarak degil, ayn1 zamanda
kadinlarin kendilerini ifade etme ozgiirliigiine ve
kendi hikayelerini anlatma giiciine de vurgu yapar.
Filmlerinde kadinlarin toplumsal ve bireysel
bagimsizligina, 6zgiirliigline ve emeginin degerine
dikkat ceker. “Yonetmen, sOylesilerinde
kadinligindan ziyade yonetmenlik ve sanatg1
kimligini vurgulayarak, her sanat¢inin yasananlara
daha genis cerceveden bakmasi ve sorunlara bu

bakisile  katki  sunmasi

getirmektedir’’(Ciraklar, 2009: 5.195). Kendine 6zgii

gerektigini  dile

bir dil olusturarak, bu dil ile hayat1 ve toplumsal
diizeni sorgulamakta olan yonetmen, filmlerinde

bireyin i¢gsel sorunlartyla ve  yolculuguyla

ilgilenmekte ve modern diinyanin kistirilmishigina
saplanan karakterleri cinsiyet ayirt etmeden anlatmak
tercih edilmistir. Bu sekilde Yesim Ustaoglu'nun
sinemasi, feminist bir bakis acistyla kadin
deneyimini ve kadinlarin toplumdaki yerini ele
alarak, toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin
giiclenmesi konularinda bir farkindalik yaratma

amaci tagimaktadir.

3.1. Yesim Ustaoglu’nun Yasami ve Filmografisi

Yesim Ustaoglu, 1960°te Kars ilinde dogdu. Lisans
egitimini Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik
Béliimii’nde yapan Ustaoglu, Istanbul Yildiz Teknik
Universitesi’nde Restorasyon Boliimii’nde mastirimi
tamamladi. Yiksek lisans yaptigi donemde
IFSAK’in  ¢alismalarma katilan  Ustaoglu’nun
IFSAK’m yaymladig1 sinema dergilerinde yazilari
yaymlandi. [FSAK’in kisa film kurslarinin ve
festivallerinin diizenlenmesinde yonetmen olarak yer
ald1 (Yildiz, 2008: s.100)

Ik kisa filmi ‘Bir Am Yakalamak’, 1984 yilinda
IFSAK Kisa Film Yarismasi'nda o6diil almistir.
Ustaoglu, ikinci kisa filmi Magnafantagna (1987) ile
Oberhausen ve Chicago Film Festivaline katilmus,
‘Diiet’ filmiyle 1991 yilinda Yunus Nadi Kisa Film
Yarigsmasi'nda birincilik 6diliinii kazanmistir. 1994
yilinda yaptigi ilk uzun metraj filmi ‘/z’ ise 14.
Uluslararasi Istanbul Film Festivali'nde En lIyi Tiirk
Filmi Odiilii almistir. 1999 yapimu ‘Giinese Yolculuk’
ile uluslararasi 6lgekte adin1 duyurmus Berlin Film
Festivali'nde yarisarak film, Mavi Melek Odiilii'nii
(En lyi Avrupa Filmi) ve Barig Odiilii'nii almistir.
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2004 yilinda ‘Bulutlart Beklerken'adli filmini, 2008
yilinda ‘Pandora'min  Kutusu’ adli  filmini
cekmistir. 2003 yilinda ise ‘Bulutlari Beklerken’
filmi ile Sundance Film Festivalinde, ‘En Iyi Senaryo’
odiliinii aldi. 2002 yilinda 59’uncu Uluslararast
Venedik Film Festivali’nin uluslararasi yarisma
bolimii  jiirisinde goérev yapti. 2012 yilinda
ise  Uluslararast Abu Dhabi Film Festivali
yarismasinda yonetmenligini Yesim Ustaoglu’nun
yaptig1r ‘Araf (2012)’ en iyi film &diiliini kazandi.
Uluslararast alanda prestijli bir ydnetmen haline
gelen Ustaoglu 2016 yilinda basrollerinde Funda
Eryigit, Ecem Uzun ve Mehmet Kurtulus'un yer
aldigr ‘Tereddiit’ filmini ¢ekmistir (Yildiz, 2008:
s.100)

3.2. Auteur Kurami ve Yesim Ustaoglu’nun

Auteur Ozellikleri

Sinemanin yaraticilik yoniiniin varligindan s6z
edilmekle birlikte filmin yaratici dili ve ideolojisi,
tiim ekibin birlikte ¢alismas1 sonucu ortaya ¢ikar.
Farkli bireylerin farkli deneyimlerinden yola ¢ikarak
ortak bir vizyon olusturulur ve film yapiminda
birlikte ¢alisan kisilerin yaratici katkilarryla filmin
kendine 0zgli bir kimligi olusturmaktadir. Bu
baglamda “filmin anlasilabilmesi, elestirisinin
yapilmasi, analiz  edilebilmesi  y&netmeninin
anlasilmast ve analiziyle miimkiin olacaktir. Bu
durum, II. Diinya Savasi sonrasinda ‘“Auteur”
kavraminin dogmasini saglamistir’’(Giingor, 2014: s.

80-81). Sinema sanatinda yonetmen, yaratici siirecin

merkezinde yer alan kisidir ve filmin ydnetmeni,

filmi kendi 6zgilin vizyonuyla sekillendirerek bir
sanat eserine donligmektedir. Bu perspektif,
yonetmenin filmin yaraticis1 ve anahtar karar verici
oldugunu vurgulamaktadir. Auteur yonetmen
oOlgiitleri; “0zglin bir dykl kurabilmek ve o6zgiin
diyaloglar olusturabilmek, filmlerini temasal bir
biitiinliik  i¢inde  olusturabilmek, dahice bir
yaklagimla karsitliklar {izerinde durabilmek ve
sinema tekniginin sundugu imkanlardan yararlanarak,

kendi sinema dilini kurabilmektir’’ (Ertas, 2016: s. 2).

Auteur kurami, 1950’lerin ilk yillarinda Andre
Bazin’in “filmin biitlin yazili, sesli ve gorsel
katmanlarmi  kontrol eden ydnetmenin filmin
yaraticist ~ (auteur) olarak  degerlendirmesini
gerektigini savunan” sozleriyle ilk kez One
stiriilmistiir. Ayrica “1950’lerde yeni bir yaklagim
olarak var olan auteur kurami ile yonetmenin yazili
bir metni perdeye aktaran kisi olmasimin diginda o
filmin yaratic1 boliimiinde de aktif rol oynayabilecegi
ve sanatsal yoniinii filme aktarabilecegi anlasilmaya
baglanir’” (Gizem, 2016: s. 6). Bu da gosteriyor ki;
bir eserin olusturulmast veya bir diislincenin
sekillendirilmesi siirecinde, yaraticisinin 6zgiin ve
kendine 6zgili bir yaklasimmin bulundugunu ifade
eder. Bu nedenle, bir yapitin degerlendirilirken, onu
ireten kisi goz ardi edilmemelidir. Bu konuda ilk
adimlar, Fransiz Yeni Dalga akiminin onctileri olan
geng elestirmen ve yonetmenler tarafindan atilmistir.
Bu isimler, Cahiers du Cinema dergisini ¢ikartarak
kendi yazilarmi kaleme almislardir. Fransiz Yeni
Dalga akimiyla birlikte, auteur kavrami sinema

elestirisinde ve sinema sanatinda Onemli bir yer

kazanmustir.
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Katz’e gore (1996: s. 64). Auteur kuram,
“yonetmenin auteur (yazar) olarak tanimlanmasiyla
agiklanmaktadir. Bu tanimda auteur, bir filmin bir
sanat ¢alismasi olmasi ve bir sanat ¢alismasinin da
yaraticisinin damgasini tagimasindan dolayi, filmin
kendine 0zgili niteligini o filme herkesten ¢ok

yOnetmenin vermesiyle izah edilmektedir’’.

Kablamaci’ya gore (2011: s. 83). auteur kuram,
“yonetmen filme yaratici imzasimi koyarsa, filme
farkli nitelikler kazandirabilir ve diger filmlerden
ayrilabilir. Bu nedenle belirli bir yonetmen ele alinir
ve yonetmenin filmlerinin temasi, kullanilan motifler,
tekrarlar, ortak bicimsel kaygilar, i¢sel anlam ve
bigimsel sunum gibi ozelliklerine dikkat ¢ekilerek

elestirilir’’.

Adrew Sarris’e gore (2010: s. 517) bir yonetmenin
auteur sayilmasi i¢in ti¢ kriter onemlidir. Sarris, bu
kriterleri “Notes on Auteur Theory” makalesinde
“teknik yeterlilik, yonetmenin ayirt edilebilir kisiligi
ve i¢ anlam” olarak belirtmektedir. Sarris,
yonetmenin filmi ¢ekme kabiliyetine bakmaktadir.
Sinemasal bir bilgisi olmayan yonetmenin teknik
olarak da yeterlilige sahip olamayacagini diisiinen
Sarris, yonetmenin kendi karakterini filme yansitarak
diger yonetmenlerden ayirt edilecek bir imzasi
olmasi gerektigini savunmaktadir. “Sarris, i¢ anlam
olarak yonetmenin kendi kisiligi ve cektigi film
arasinda bir bag kurmasi1 gerektigini ifade

etmektedir’’(Kiligbay, 2010: s. 42-43).

Sonug olarak auteur kuram, bir sanat¢inin kisiliginin
izlerini anlatim araci olarak filmlerinde sunabilme

yeteneginin ve sanat¢inin kendine 6zgii tutumunun

filme yansitilmasiin 6dnemini vurgulamaktadir. Bir
yonetmenin, filminin yaraticis1 olarak, Kkisisel
imzasini tagtyan bir anlati stili ve estetik gelistirmesi
gerektigini ileri siirer. Bu kurama gore, bir
yonetmenin filmleri, digerlerinden ayirt edici bir
tarza ve anlatiya sahip olmaktadir. Yonetmenin
kisisel tutumu, filmine yansitilmali ve izleyicilere
kendine 6zgii bir deneyim sunarak kisisel ifadesini
kullanmasimi tesvik etmekte ve izleyicilere kendine
0zgii bir deneyim sunmay1 hedeflemektir.

Yesim Ustaoglu da bagimsiz auteur yonetmen olarak
ilk filmlerinden itibaren “6teki’”> ve “kimlik’’
konularmi kendisine tema edinmis, toplumun farkli
bolgelerinden, farkli etnik ve kiiltiirel gruplardan
gelen, farkli statii ve egitsel kosullara sahip
kadinlarin sorunlarini sinemaya tagimistir. Filmlerin
de tagra, kent karsithgi, birey, kadin olmak,
geleneksel yasam ve hayalleri arasina sikismis
kadmlarin varolus sancilari, beklentileri, 6zgiirlik
arayislari iizerinden ilerler. Filmlerin ortak noktasi
kadmlardir ve kadinlarin birbirlerine paralel
yasamlari, sorunlari, miicadeleleri 6nem tasimis ve
anlamsal biitlinliige dair izler aranmistir. Bu izlerden
biri Ustaoglu’nun filmlerinde sik sik karsimiza ¢ikan
yolculuk ve yolda olma durumudur. Kendini ve filmi
yansitan sakin, duragan miizikler tercih etmistir.
Filmde kullanilan motiflerde onun auteur kimligini
olusturmaktadir. Her filminde ortak metaforik 6geler
olmas1 ise onu auteur yapan en biiyiik etkenler
arasindadir. Gerek senaryolarin1 yazarken gerek
¢ekim asamalarinda kendi kirmizi noktalarini
geememis, belli bir ¢izgide devam etmistir. Kendine

ait etkin bir sinema dili ve net bir tarz olusturmustur.
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4. ARASTIRMA
4.1. Filmlerin Konusu
4.1.1. Pandora’nin Kutusu Filmi

Ustaoglu’'nun bir diger filmi olan mitolojik
gondermeye sahip Pandora’nin Kutusu’nda aileyi
kétiiliiklerin etrafa sagildigi mekan olarak yorumlar.
Yonetmen bu filminde ailesi dagilmis, koyde tek
basina yasayan Nusret adinda yash bir kadin
karakterini anlatinin merkezine koyar. Once esi, daha
sonra ¢ocuklari tarafindan terk edilen Nusret, bir giin
ormanda kaybolur. Jandarmanin telefonla en biiyiik
cocugu Nesrin’i aramast sonrast diger kardeslerle
(Mehmet ve Giizin) birlikte kdye yolculuk baslar.
Jandarmanin ile koyliilerin aramasi sonucunda
bulunan Nusret, cocuklariyla beraber Istanbul’a
taginir. Burada muayene sonrasinda Nusret’e
Alzheimer teshisi konur ve Nusret, ¢ocuklariyla
yillar sonra tekrar beraber yasamaya baslar.
Istanbul’un farkli yerine yerlesen, farkli hayatlar
siiren ii¢ kardes ve Murat ile Nusret, kendisiyle
birlikte, hem ailesiyle hem de kentle catigma
halindedir. Par¢alanmis aile tablosunu c¢izen bu
karakterler, kendi sikismis diinyalarinda annelerine
ayiracak yerleri yoktur. Bu catigma sonrasinda
Nusret, torunu ile birlikte koye doner. Film,
karakterlerin i¢sel yolculuklarindan, kdyden kente,
kentten koye, kent icinde ve en sonunda ormana

yapilan yolculuklardan olusmaktadir.

4.1.2. Tereddiit Filmi

Tereddiit, farkli yasam standardina sahip olmalarina

ragmen ayni kaderi paylasan Sehnaz ve Elmas’in

hikayesidir. Bir sahil kasabasinda mecburi hizmetini
siirdiiren Sehnaz hastanede psikiyatr olarak gorev
yapmaktadir. Esi Cem ile disaridan mutlu gibi
gorlinen  evliliginin  perde arkasinda cinsel
problemler, mutsuzluk ve ertelenmis sorunlar yatar.
Elmas ise 15 yasinda aile baskist sonucunda
kendinden yasca biiyiik biriyle evlendirilmistir. Bir
giin Elmas’1n kocas1 ve kayinvalidesi evde 6lii olarak
bulunur. Polis olaym aydinlanmasi i¢in sokta olan
Elmas’1 psikiyatr Sehnaz’a yonlendirir. Ayn1 kadere

sahip iki karakterin yolu bdylece kesisir.

4.2.Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci; Tiirk Sinemasinin, kadin
yonetmeni tarafindan ele alinan filmlerinde kadin
ana  karakterlerin  feminist bakis  agisiyla
konumlandirmalarini betimlemektir. Auteur
yonetmen olarak kabul edilen Yesim Ustaoglu’nun
Tereddiit ve Pandora’nin Kutusu filmleri, yapilan
calismada bir kadinin sadece cinsellik {lizerinden
yansitilmasimin yani sira toplumsal giicli bir

kadmina da nasil yaklasildigi {izerinden elestirel

bakis acisin1 gorebilmek ve dzgiirlestirebilmektir.

4.3.Arastirmanin Yontemi, Orneklemi

Nitel arastirma  yontemlerinden yararlanarak
hazirlanan bu makale calismasi; alanyazin ve
bulgular/yorumlar olmak iizere iki bolimden
olusmaktadir. “Orneklem secilirken nitel arastirma
yontemlerinde siklikla kullanilan amaglhi 6rneklem
yontemi kullanilmistir’’(Yildirim ve Simsek, 2005:s.
107). Caligmanin amacina uygun goriilen kadmn
yonetmenin, kadin ana karakterlerin 6n planda

oldugu filmleri (Yesim Ustaoglu’nun Pandora’nin
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Kutusu ve Tereddiit) secilmistir. Makalenin ilk
bolimii olan alanyazin boliimiinde Feminizm’e gore
toplumsal cinsiyet ve ataerkilligin anlami, nasil
kurgulandigi agiklanmistir. Bu bdliimde yararlanilan
veri kaynaklari; kitaplar, tezler, internet kaynaklari
ve filmlerdir. Makalenin bulgular ve yorumlar
boliimiinde ise Yesim Ustaoglu’nun Pandora’nin
Kutusu ve Tereddiit filmlerinin ¢oziimlemeleri
yapilacak ve filmlerin feminist bir bakis agisina sahip
olup olmadig1 tartisilmasidir. Kadin yodnetmenin
filmlerine bakilmasinin nedeni ise iiretilen filmlerin,
bir kadin yonetmen bakis agisindan filmde feminist

bir bakis acis1 saglayip saglamadigina bakmaktir.

4.4. Filmlerde Kadin Ana Karakterlerin Analizi

Pandora’nin Kutusu filmi, yasli annenin goziinden
karakterlerin  biiylik kentte yalnizliklarimi ve
stkismigliklarint ~ vurgulamaktadir.  Nesrin  evli,
kocasiyla cinsel problemler yagayan, ogluyla iletisim
kuramayan bir kadindir; ailede kontrolii ve diizeni
elinde  tutmaya  c¢alisandir.  Giizin  yalniz
yasamaktadir; Nesrin’e gore daha 6zgiirdiir. Anne ise
kira aittir ve ¢ocuklari tarafindan sehre getirilisi ona
ancak mutsuzluk verir. Filmde irdelenen bir diger
sorun da, Nesrin’in ailesiyle modellenen ¢oziilmekte
olan ailelerdir. Nesrin’in {iniversite ¢aginda oglu
Murat, annesiyle iletisim kurmaktan kaginirken,
anneannesini en iyi anlayan kisi olarak ona istedigi
Ozgiirliigli geri kazandirma misyonunu iistlenen
kisidir. Nesrin’in miidahaleci kisiligi, hayatindaki
insanlarla iletisimini olumsuz etkilemektedir.
Nesrin’in  esi onun kontrolii elinde tutmasini
kabullenerek pasifize olarak gosterilmektedir.
Babasimin

yoklugunda annesinin hayat

miicadelesinde gliglii durusunu Nesrin de kendi
biinyesinde ailesi {iizerinden yansitmistir. Diizen
onun i¢in her seydir. “Kiiltiiriin erkekle, doganin
kadinla 6zdeslestirildigi diisiiniil- diigiinde bu durum
rollerin degistigi seklinde algilanabilir ancak aslinda
Nesrin sadece ailenin devamliligini savunur, ataerkil
diizenin devamliligi ise ailenin devamliligryla
gerceklesecektir’” (Ozkan ve Cetin 2004: s.8).
Glizin kamusal alana gegisleriyle yalnizliga ve
mutsuzluga itilen kadin karakterlerine benzese de
onlardan farkli olarak ¢0zlimsliz birakilmamistir.
Annesinin hayatina girisi ile Nesrin’in aksine Giizin
giic kazanir. Kendine daha ¢ok giivenmeyi dgrenerek,
bir erkege bagimmli hissetmekten kurtulmustur.
Kadmin bilinglenmesi bu kez bir erkek sayesinde
degil bir kadinin etkisiyle olmustur.

Kadin karakterlerin, bilinen mesleki ve ailevi kodlar
disinda, alternatif bir dille sunulmadigi goriilmiistiir.
Psikolojik, duygusal vb. olarak &diillendirici sekilde
sunulan roller daha ¢ok annelik {izerinden
islemektedir. Bu baglamda, ataerkil sistemin
odiillendiricilik anlayisi olarak annelik, filmde ¢ogu
zaman olumsuz bir 6zellik kazansa da, yine de
filmsel anlati igerisinde yer bulmustur. Filmsel anlati
icerisinde kadin karakterler icerik veya teknik
olarak- Giizin’in evli sevgilisi ile yasadigi iliski
disinda- metalastirilmamis ya da cinsel arzu nesnesi
olarak konumlandirilmamistir. Daha ¢ok birey olma
kaygisi ve bundan beslenen yalnizlagma hissi
dogrultusunda  karakterler, kendi  psikolojik
diinyalariin toplumsal cinsiyet algilar1 ¢ercevesinde

hareket etmektedirler.
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Tereddiit filmi, toplumda modern ve gelencksel
kosullar ve kadin olgusu ¢ocuk yasta evlendirilmis
Elmas ve universite egitiminden sonra tipta
uzmanhgini psikiyatri alaninda tamamlamis olan
Sehnaz karsitliginda ortaya konulmustur. Esi Cem’le
iligkilerinde cinsellik disinda bekledigi doyum ve
paylasimi yakalayamamistir. Sehnaz’in hayatinda
her sey yerli yerinde gibi goriiliir, iyi bir isi, 6zgiir bir
iligkisi olan modern bir yasam siirdiirmektedir.
Ancak iligkisinde hissettigi eksiklik ya da
mutsuzlugu ile yiizlesmeyen bir psikiyatrist olarak
meslektagt Umut’la arkadasliginda farkinda olarak
ya da olmayarak kacamak bir duygu yogunlugu
yasamakta, bu durum onun kendisini iyi hissetmesine
neden olmaktadir. Diger yandan balkondan kacak
sigara icerken, okula giden c¢ocuklarin ardindan
onlar1 izleyen Elmas’in hayati temizlik, yemek isleri
yaninda, yataga bagimli olan kayinvalidesinin
bakimiyla simirlidir. Esi ile giindelik islerin disinda
aralarinda ¢ok az iletisim vardir ve gece esiyle olmak
Elmas icin bir iskencedir. Elmas travmatik bir hasta,
Sehnaz da doktor olarak kars1 karsiya gelirler. Terapi
siirecinde her iki kadin arasinda kim iyilestirici kim
hasta cogu zaman i¢ ice gecer. Sosyal, kiiltiirel,
ekonomik, smifsal ve egitsel farkliliklaryla
iyilestirici roliinde modern bir kadin, iyilestirilmesi
beklenen ise geleneksel yasamin kurbani Elmas olur.
Filmin ana karakterleri iki kadindir, erkekler ise daha
¢ok kadinlarin ¢evresinde konumlandirilmistir.
Ataerkil toplumun kurbanlar1i olarak ve ataerkil
toplumun yeniden ireticileri ve devamlilig
bakimimdan 6nem tastyan farkli kadin kimliklerine

yer verdigi bu filmde, filmi agik ugla sonlandirmistir.

Tereddiit filmiyle Yesim Ustaoglu, ikinci dalga
feminizminin ‘kadinlarin ezilmesi olgusunun, 6zel
anlatilmast

deneyimlerin araciligiyla

¢Oziimlenebilecegi’ savinin  gecerligini  ve
uygunlugunu ortaya koyarken ayni1 zamanda feminist
alanyazinin  sundugu kuramsal ve diisiinsel
verilerden, feminist miicadelenin kazanimlarindan da
hareketle, Deleuze’iin “mindr edebiyatin ii¢lincii
ozelligi olarak sundugu gibi, karsi-sinema olarak
kadin sinemasinin  sdzcesinin kolektif olarak
iretildigini, genis bir alanyazina ve miicadeleye
dayandigimi gosterir’” (Berktay, 2013: s. 6).

Filmde kadmnlar agisindan kisilerarasi iligkiler
genelde fedakarlik, digeri i¢in ¢irpinma, mutsuz,
miidahaleci, kontrol edici, digerini dinlemeyen ya da
onu anlamayan, bencil ancak sahiplenici ve kol kanat
gerici bir nitelik arz eder. Kadin erkek iliskilerinde
de ayn1 durum gecerlidir. Filmdeki kadin karakterler
ile erkek karakterler arasindaki iliski sagliksiz,
dengesiz, bogucu, takipei, rahatsizlik verici, kadini
mutsuz eden ve empatiden yoksundur. Yonetmenin
diger kadin karakterleri gibi ne baskin bir sekilde
ataerkil cinsiyet rolleri baglaminda temsil edilmis ne
de yeni ve disil bir sinema dili ile

bicimlendirilmislerdir.

5. SONUC

Tiirk sinemasindaki kadin yonetmenlerden biri olan
Yesim Ustaoglu’'nun Pandora’nin  Kutusu ve
Tereddiit filmlerinde kadin ana karakterlerin hangi
rollerde (cinsiyet, toplumsal, mesleki, ailevi) nasil
konumlandirildigint ve bu filmlerde kadm ana

karakterlerin  toplumsal ve ideolojik olarak
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yansitiliglar1 feminizm kurami iizerinden ¢oziimleme
yapilarak incelenmistir.

Ustaoglu’'nun sinemasi, nesnel bir bakis acisiyla
kurulmustur. Hem erkek hem de kadinlarin
hikayelerini ele alan ydnetmen, birey olmaya ve
bireyin sorunlarina odaklanmistir. Filmlerin de farkli
kadin kimlikleriyle kadin sorunlarini betimleyen
Ustaoglu, kadinlar basta olmak iizere farkindalik
yaratmig ve sorunlara dikkat ¢ekmistir. Bu ¢alismada
Pandora’nin Kutusu ve Tereddiit filmleri Yesim
Ustaoglu’nun kadin ana karakterlerine bakilmis ve
anlamsal biitiinliige dair izler goriilmistir. Bu
izlerden biri Ustaoglu'nun filmlerinde karsimiza
c¢ikan yolculuk ve yolda olma durumudur. Bununla
birlikte filmler de kullanilan motifler ve kadinlarin
ana karakterlerin toplumda varolus bigimleri
metaforik bir anlam yansitmistir.

Pandora’nin Kutusu filmi temelde orta smif bir
ailenin ¢oziilmesinin hikayesidir; aile ve birey
kavramlari sorgulanir. Filmdeki kadinlar cinsel haz
nesnesi olarak sunulma stratejisi giidiilmeksizin,
ataerkil diizen icerisindeki rolleriyle olduklar1 gibi ve
gergekei bir bicimde ele alinmislardir. Kadinlarin ve
erkeklerin sorunlart birlikte anlatilmistir. Elestiri
cinsiyetler arasinda iktidar c¢atigmalari yerine
toplumsal  yapi, ideoloji ve  moderniteye
yoneltilmigtir. Yesim Ustaoglu'na gore erkek
karakterler de kadin karakterler kadar sikismistir ve
modernite kargisinda her iki cinsiyet de magdurdur.
Kadmin sorunlart hayatlarindaki erkekle iliskili
olarak sunulur ancak Ustaoglu, erkek ve kadinlarin,
birey olarak hayatlarindan ve birbirlerinden sorumlu

olduklarint  goriilmiistir.  Dolayisiyla ~ Yesim

Ustaoglu, eril bakis acisini temsil ettigi goriilmiistiir.
Tereddiit filminde ise, ataerkil ideolojinin temsilcisi
olan iki erkek karakter, kadin bedenini cinsel bir
nesneye indirgemektedirler. Ana kadin karakterler,
bedenlerine iliskin deneyimlerini sorgulamakta
(Sehnaz) ya da eril tahakkiimiin sorumlularina
(Elmas) tepki duymaktadir. Bu sorgulamalar, filmin
sonunda Cem’in kendisine bigtigi rolii reddeden
Sehnaz’in kurtulusuna ve Elmas’la dayanigma igine
girerek eril tahakkiimiin tamamen ortadan kalktigi
yeni bir yolun a¢ilmasina neden olmaktadir.

Sonug olarak; sinemanin genel anlatisinda rastlanilan
Klasik sinema anlatimi, Yesim Ustaoglu’nun
filmlerinde kadin ana karakterlerin iizerinde
olusturdugu kimlikte gérmekteyiz. Tiirk sinemasinda
ataerkil sOyleme alternatif bir dille yansitilan ve
toplumsal cinsiyet esitsizligini gosteren kadin ana
karakterlerin ~ feminizm  kurami gergevesinde

olustugu goriilmiistiir.
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MEN AND MASCULINITIES IN TURKEY: PERCEPTIONS
OF MALE STUDENTS AT ORDU UNIVERSITY

TURKIYE’DE ERKEK(LIK)LER: ORDU UNIVERSITESI’NDE ERKEK
OGRENCILERIN ALGILARI

F. Ozlem TEZCEK'

(074

Bu calismada, cinsiyet¢i iktidar ve giig iliskileri baglaminda tarihsel ve toplumsal olarak sekillenen Anadolu erkekliklerinin
hegemonik sdylemi {iniversite dgrencilerinin algilar1 iizerinden incelenmektedir. Alan ¢alismasinda ise Ordu Universitesi’nin
cesitli fakiiltelerinde 6grenim goren 537 erkek Ogrenci ile bir anket caligmasi yapilmis ve ayrica 44 erkek 6grenci ile
derinlemesine goriismeler diizenlenmistir. Ataerkil kapitalizmin giincel sonuglarmi temsil eden neoliberal politikalar
baglaminda Anadolu'da sayis1 hizla artan ve {iniversite mezunu olan bir erkek calisan-yoksullar niifusuna dikkati ¢ekmek
mimkiindiir. Ailelerinden maddi destek almamak ve bdylece erkekliklerini kanitlamak icin kiigiik yaslardan itibaren
hizmetler ve tarim sektoriinde c¢alisan bu erkek 6grenciler yogun isgiicli somiiriisiine maruz kalmaktadirlar. Ayrica bu
ogrencilerin Anadolu'nun 6zgiil esitsiz cinsiyet rejimi igerisinde evi-geg¢indiren (evin-reisi) erkeklik rollerini benimsedigi
tespit edilmistir. Tarihsel olarak Anadolu'ya 6zgii, geleneksel hegemonik erkeklik sdyleminin &grencilerin erkeklik algilarini
dort alanda etkiledigi belirlenmistir: Universiteyi bitirmek ve iyi bir is sahibi olmak, zorunlu askerlik hizmetini yerine
getirmek, evlenmek ve ¢ocuk sahibi olmak, ataerkil cinsel politika baglaminda kadinin namusu ve anneligin kutsalligina
iliskin sdylem ve algilar. Bu ataerkil/eril degerlerin bigimlenme siireci ise Anadolu'nun tarihsel ve toplumsal 6zgiil gelisme
dinamikleri ile olusmustur. Bu dinamikler arasinda Anadolu'da var olmus eski toplumlarin kiiltiirel degerleri, Bati'ya kars1
verilen anti-emperyalist miicadele, Tiirkiye Cumhuriyeti ulus-devletine ait asker-millet sdylemi ve Islami degerler
bulunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Elestirel Erkeklikler, Toplumsal Cinsiyet, Ataerkil Kiiltiir, Neoliberalizm, Gég, Duygular, Cinsel Politika

ABSTRACT

In this research, the hegemonic discourse of Anatolian masculinities, which have been changed historically and socially in
the context of gendered power relations, is examined through the perceptions of university students. In the field research, 537
male students were surveyed, and in-depth interviews were conducted with 44 male students. Within the framework of
neoliberal policies that represent the current outcomes of patriarchal capitalism, it is possible to draw attention to the rapidly
increasing population of male working-poor in Anatolia who are mostly university graduates. They are exposed to intense
labor exploitation in order not to receive financial support from their families and thus to prove their masculinity. The
traditional hegemonic masculinity discourse, which is unique to Anatolia historically, affects students' perceptions of
masculinity in four areas: graduating from university and having a good job, fulfilling compulsory military-service, getting
married and having children, and as the patriarchal sexual policy, women's honor and holy-motherhood discourse and
perceptions. The formation of these patriarchal masculine values was constituted by the following historical and social
dynamics of Anatolia: the cultural values of ancient Anatolian societies, the anti-imperialist struggle against the West, the
military-nation discourse of the nation-state of the Republic of Turkey, and Islamic values.
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1. INTRODUCTION

Masculinities and femininities in relation to
gender practices are not pure biological entities fixed
in time and space. In this context, the concept of
‘hegemonic masculinity’, first introduced by
Raewyn Connell (1987), points to the dynamism of
historical, cultural, and social relations in time and
space. The historical and social diversity of
masculine and feminine roles and the dynamism of
change cause gender relations to constantly involve
conflict and reconciliation-laden processes (Connell

1995; Kimmel 1993).

Beyond idealization, the important point in real
life is the relations established with non-hegemonic
masculinities (subordinated and marginalized) in the
construction and reproduction of hegemonic patterns
of masculinities. Demetrakis Demetriou (2001)
emphasizes the formation of a hybrid bloc in this
process, not polarization between two groups.
Thanks to this hybrid formation, various masculinity
practices will participate in the reconstruction of the
hegemonic masculinity pattern and the best possible
solution will be found to the legitimacy crisis of the
patriarchal ~ gender

Messerschmidt 2005).

regime  (Connell and

Today, in the age of neoliberalism, as Raewyn
Connell (2005) states, in order to analyze local
hegemonic  masculinity patterns, masculinity
discourses and practices, the interrelation between
the local and the global gender orders should be taken
into account. She also emphasizes that in this global

era of patriarchal capitalism flexible, calculating,

self-centered and even communicative, team-player
(as considered feminine) characteristics of men who
are managers of transnational companies define the

global hegemonic masculinity.

On the other hand, as Cenk Ozbay (2010:123)
points out, the overemphasis on global managerial
masculinities reduces the interest especially in local
marginalized masculinities that form a part of the
hybrid hegemonic bloc. Cenk Ozbay examines a
group of men in Istanbul, in the current period of
political power of the Justice and Development Party
(AKP). These young men are generally high school
graduates or graduated from Anatolian universities
and working in stores, in shopping centers and fast-

food restaurants.

Based on the experiences of these men, the
concept of ‘the working poor’ comes into our lives
intensely with the neoliberal transformation of the
state and the flexibility in labor markets (Harvey
2007; Marx 2020; Feldman 2020). In addition to
these working conditions, to be ‘a successful and
strong man’ in Turkey, it is of great importance for
an individual to have a job where he can earn enough
to support his family. Moreover, these men must
complete their compulsory military service, get
married and have children. At this point, Cenk Ozbay
(2010) asks important questions such as: How do
these young men, the working poor, who work in
precarious and low paid jobs, realize their
masculinity when they do not have the financial
means to support their families? In addition to the

persistent development of the feminist movement in
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the world and in Turkey, could the negative working
conditions that emerged in the neoliberal period have
a fundamental effect on ‘the masculinity crisis’ in

Turkey?

In order to find clues about the answers to these
and similar questions, this academic research is
conducted on the masculinity perceptions of male-
students studying in Ordu University. This university
is one of the state universities established in almost
every city of Anatolia during the AKP period. The
field research that will be presented in this article
consists of an in-depth interview with 44 male
students, as well as a survey of 537 male students

studying at different faculties of Ordu Universityi.

Ordu University was established by the AKP
government as a state university in 2006 in Ordu,
located in the Eastern Black Sea Region. The survey
and in-depth interviews were conducted in 2019,
2021 and 2022. The Ethics committee approval was
received from Ordu University in 2019. Pseudonyms
and numbers were used to de-identify participants.
The data obtained from the field research were
evaluated using qualitative research techniques. The
discourses, comments, and expressions of the
students were transformed into texts, content analysis
was made on these texts and finally the research

themes were reached cautiously.

In the article, primarily male students are
analyzed in the context of their class and gender
affiliation. In this framework, the concepts of
‘working poor’ and ‘breadwinner-masculinities’ and

the phenomenon of ‘migration’ are considered

largely. Moreover, ‘hegemonic masculinity values’
in the private and public spheres are examined in
detail. In addition, in the context of patriarchal
masculine values, ‘the pressure of men on women's
body and sexuality’ is discussed through discourses.
It will be debated that the individual-self created by
patriarchal masculinity roles excludes women and
other men, and instrumentalizes the female body and
sexuality as an object of power. In this regard, it will
be emphasized that sexuality is a political field that
includes all institutions in society. Finally, the feeling
of isolation and loneliness created by the competition
between men and the emotional immaturity of the

male-individual will be pointed out.

2. MIGRATION AND MALE WORKING
POOR AS BREADWINNER

Throughout the history of the Republic of Turkey,
poverty and migration have followed an increasing
trend in Anatolia. In various parts of Anatolia,
dispossessions in agriculture, which led to the
migration of men at first and then women, took a new
form with the neoliberal policies that have been

widely applied since the 1980s.

Migration to the city has not helped the poor get
out of poverty. The reasons for this outcome include
the absence of an Industrial Revolution similar to the
one in the West, the violent suppression of the
working-class movement in 1980, and the
deregulation of labor markets with economic policies
based on neoliberal ideology. Instead, urban
migrations lead to low-paid, insecure, and irregular

jobs in informal labor markets where services are
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concentrated, and therefore, a secure and decent
living and working conditions could not be offered to
working people. They have become the 'working
poor' from generation to generation (Boratav 2018;

Bakirtag 2009; Bugra 2008).

In this context, two phenomena were identified in
this section: First, the hometowns of the students and
the places where the families of the students live
differ significantly. This situation indicates the
continuous migration between the cities in the East
and West of Anatolia. Secondly, the students mostly
defined their father's occupation as 'worker'. In
connection with this definition, male students
emphasized that they had intense labor experiences
in the agriculture and services sector from a very
young age. In line with this information, it can be
stated that the migration from generation to
generation continues in terms of male university
students in Anatolia and these students can be

defined as the 'working poor'.

In this research, the male students participating in
the survey are between the ages of 18 and 24. When
the distribution of the hometowns of the 537 students
participating in the survey is examined, a total of 57
Anatolian cities are noticed evidently. The prominent
provinces are generally the Eastern and Central
Black Sea provinces. In general, the major provinces
are as follows: 25% Ordu, 17% Samsun, 7% Trabzon,
4.4% Giresun, 2.4% Rize, 2.4% Corum, 2.2% Y ozgat,
2% Artvin, 2% Tokat, 2% Erzurum, 1.3% Antalya,
1.3% Gaziantep, 1.1% Gilimiishane, 1.1% Mersin,
1.1% Amasya, 1.5% Adana, 1.1% Sanlwurfa. In this

ranking, the total proportion of Istanbul, Izmir and

Ankara is 6.6%.

Moreover, considering the provinces where the
families of the students currently live, a total of 52
Anatolian provinces are seen apparently. Again,
among these provinces, the Eastern and Central
Black Sea provinces stand out clearly. While the
settlement rates shift slightly towards the provinces
in the West, the total proportion of the provinces of
Istanbul (11.8 %), Izmir (1.3 %), Ankara (4.1%) and
Kocaeli (1.3%) increases significantly to 18.5%.
Other prominent provinces are: 22.2 % Ordu, 18.5%
Samsun, 4.6 % Trabzon, 3.7 % Giresun, 2.2% Rize,
1.5 % Artvin, 2% Corum, 1.7 % Mersin, 2 % Tokat,
1.3 % Adana, 1.3 % Erzurum, 1.3 % Gaziantep,
1.1 % Manisa, 1.3 % Antalya. The differentiation
between the students' Hometowns and the places
where their families currently live give us clues about
the above-mentioned migration from East to West

within Anatolia.

When the occupation status of the students'
parents is examined, 6.5% of the fathers are
unemployed, 11.3% are civil servants, 26.4% are
workers, 7.2% are small farmers, 12.4% are small
traders, and 21.6% are retired. On the other hand,
6.5% of the students marked the option ‘My father
has a job’. Also, data were not available for 6.5% of

the survey papers.

When asked about students’ work experience,
70.5% of the students answered, ‘yes’ and 27.2%
answered ‘no’. Also, data were not available for

2.3 % of the survey papers. The fields of work cover
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various areas of agriculture, services, and small
industry sectors. Specifically, unpaid/paid labor in
agriculture and animal husbandry, waitress,
repairman, store salesperson in shopping malls,
construction workers, junior accounting personnel,
call center customer representatives, plumbers, paid
surveyors, busboys at hotels, internships in
government institutions, paid tutoring, public
transport drivers, workers in textile workshops,
sports coaching at the gym, small-scale traders,
cashiers in the supermarket, etc. Students might work
irregularly within a year, or they might continue to
work in a particular business for a few years. Most
students have insurance records, but insurance
premiums are not paid regularly. In addition, the
wages they receive are generally below the minimum
wage. Agricultural activities in Anatolia and
especially hazelnut and tea farming in the Eastern
Black Sea Region continue, despite neoliberal
agricultural policies. Many students start working as
unpaid/paid workers in these agricultural activities

from the age of 7.

P.35. (22 years old. Economics. Artvin): | started
collecting tea and hazelnuts when I was 7 years old.
I studied at a boarding school for 6 years. I worked
as a worker in a bakery, restaurant, and call center.
After completing my high school education, I took a
break from education for one year. Together with my
father, we worked as construction workers and paid

off our house...

Q.441. (20 years old. the Cinema and Television.

From Giimiishane to Bursa): I worked as a

construction worker from the age of 14 until I started

my university education.

P.36. (24 years old. Economics. From Erzurum to
Tekirdag): My father worked as a construction
worker in Germany and Istanbul for a long time...
He was a tough man. I got beat up a lot by him... He
once threw an ashtray on my head and the ashtray
broke... My father died at the age of 46... We are 10
siblings. Since [ was 7 years old, I have worked in
many jobs in the service industry, such as a waiter in
cafes, a salesperson in stores, an employee in carpet
cleaning and coal transportation companies... I feel

a huge responsibility for my family...

On the other hand, the answers given to the
question of ‘what is your mother's occupation’ are as
follows: 35.7% of  the answers are
housewife/unemployed, 4.8% are civil servants,
7.6% are workers, and 3.5% are retired. Also, data
were not available for 46.4 % of the survey papers.
At this point, the question may not have been
properly understood by the students. In other words,
if it is thought that the mother does not have an
occupation and stays at home all day, this will
increase the rate of unemployed women to more than

80% in total.

As can be seen from the research data, in
accordance with the classical patriarchal culture and
the discourse of breadwinner masculinity in Anatolia,
fathers and sons are active workers in the public
sphere and start earning money from an early age,

and women become housewives and mothers.
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(Kandiyoti 2013; Sancar 2008; Boratav ve Fisek and
Ziya 2018).

3. MASCULINITY AS POWER: POWER
STRUGGLES IN THE PUBLIC AND
PRIVATE SPHERES

Hegemonic  masculinities  legitimized in
patriarchal gender regimes are the powerful elements
that enable men to dominate other men and women
through violence and/or persuasion. The dominance-
based relations of men with other men and women
constitute the patriarchal gender structure, and at the
same time, such an authoritarian gender structure
create a pattern of limitation on current gender

practices (Connell 1987; Segal 2007; Tezcek 2021).

In this framework, masculinities used as a power
by men in patriarchal gender regimes can lead to
inequality in the distribution of resources, gaining
advantage or making concessions in social
institutions where gender practices are experienced.
All social institutions such as family and kinship,
school, army, company, state are areas where gender
relations are realized, and gender practices are

applied.

In this direction, with the first two questions
below and the answers given to these questions, it
was tried to determine to what extent the absolute
male power, which is specific to the classical
patriarchal gender regime in Anatolia, provides
legitimacy in family and kinship relations. According
to the results, even if the perception of absolute male
power does not constitute the majority, it can be

stated that this perception still has an average validity

in Anatolia, where families of workers, farmers and

small shopkeepers are densely concentrated.

The approaches to the proposition "My family is
proud of me because I am a man" are as follows:
20.7% completely agree, 20.7% agree, 19.6% neither
agree nor disagree, 21.1% disagree, 16.8% strongly
disagree. Relevant data were not available for 1.1%

of the survey papers.

The approaches to the proposition "When I go out,
I come home late in the evening and my father and
mother don't mind it" are as follows: 27.7%
completely agree, 32% agree, 12.6% neither agree
nor disagree, 15.7% disagree, 9.4% strongly disagree.
Relevant data were not available for 2.6% of the

survey papers.

The following six propositions are intended to
measure male power and the perception of legitimate
masculinities in Anatolia on the following basis: First,
to what extent is male power associated with having
a good job and financial power in the public sphere?
Second, to what extent are legitimate masculinities
defined by having micropower in the family over
women and children? Third, to what extent is male
power defined by a training process based on rigid
hierarchy, physical strength, and violence? The
positive response rate to the six propositions was
quite high. According to these results, as discussed in
the relevant national literature, hegemonic
masculinity traits and male power in Anatolia are
based on university education, having a good job,

doing military service, and getting married (Sancar
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2008; Boratav ve Fisek ve Ziya 2018; Selek 2014;
Ozbay 2013)

The approaches to the proposition "l am the eldest
brother and I need to protect my siblings" are as
follows: 43.4% completely agree, 19.8% agree, 5.2%
neither agree nor disagree, 3.7% disagree, 11.1%
strongly disagree. Relevant data were not available

for 16.8% of the survey papers.

The approaches to the proposition "I am studying
at the university because I want to have a good job"
are as follows: 52.1% completely agree, 29% agree,
8.1% neither agree nor disagree, 4.6% disagree, 4.4%
strongly disagree. Relevant data were not available

for 2% of the survey papers.

The approaches to the proposition "Men should
do their military service" are as follows: 36.6%

completely agree, 26.4% agree, 15.3% neither agree

nor disagree, 9.2% disagree, 10.9% strongly disagree.

Relevant data were not available for 1.7% of the

survey papers.

As can be seen, military service is important for
students. In the historical and cultural context, there
is an institutional strengthening of the patriarchal and
militarized masculinity perception and practice. The
two historical and social reasons are the realization
of the conquests needed during the Ottoman Empire
and the formation of anti-imperialist and nationalist
reflexes against the imperialism of the West during
the establishment of the Turkish Republic (Gerami
2005). In this historical process, the right-wing
politics, which includes the ideologies of Islamism,

nationalism, and conservatism, has been on the rise

again in Turkey, especially since the late 1990s, in
relation to the world political conjuncture (Bozok
2013). At the current stage of Turkish capitalism,
since the early 2000s, neo-colonial activities have
developed in Africa and the Middle East with the
military interventions under the control of the AKP
government. This process has been culturally
legitimized by the discourse on the sanctity of
compulsory conscription, especially in the mass-
media (Sancar 2008; Selek 2014; Helvacioglu 2006;
Altinay 200; Hoffmann 2019; Segell 2019).

The approaches to the suggestion that “My father
wants me to graduate from university and have a
good job” are as follows: 70.6% completely agree,
18.1% agree, 3.1% neither accept nor accept, 1.1%
disagree, 4.1% strongly disagree. Relevant data were

not available for 3.1 % of the survey papers.

The approaches to the statement "I want to do my
military service, have a good job and get married" are
as follows: 38.8% completely agree, 25.9% agree,
15.3% neither agree nor disagree, 8.7% disagree,
9.4% strongly disagree. Data were not available for

2% of the survey papers.

The approaches to the proposition "The issue of
finding a job stresses me out!" are as follows: 43.6%
completely agree, 24.2% agree, 15.5% neither agree
nor disagree, 8.3% disagree, 7.4% strongly disagree.

Data were not available for 1.1% of the survey papers.

On the other hand, according to the general in-
depth interview results briefly pointed out by the five
examples below, families with a background of
working class, small farmer and artisan sections still
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have a high tendency to be extended-family and
strong kinship ties in Anatolia. The violent power of
the grandfather, the elderly family members, and the
father, respectively, in the family cannot be
questioned by younger men and women. The
absolute obedience is expected. Due to this strict
masculine authority, conflict and reconciliation-
laden gender relations occur between younger and
older generations (Boratav ve Fisek ve Ziya 2018;

Kandiyoti 2013).

Furthermore, it is important to emphasize the
direct interaction between gender norms and the
political climate that has developed in Turkey since
the early 2000s. As Deniz Kandiyoti (2016) points
out, the political climate under AKP rule since 2006
has shown authoritarian tendencies as well as
neoliberal conservatism, which has affected the
family structure in Turkey. In this process, a
"masculinity crisis" has appeared for the following
reasons: the increase in male unemployment due to
neoliberal economic policies and economic crises,
the persistent rise of the feminist movement. All
these developments have led to the normalization of
violence in daily life and created a negative impact

on family structure in Turkey.

P.32. (19 years old. Economics. From Ordu to
Samsun): “My family is very close to our relatives...
Our relatives suggested that I study finance or
economics. I chose the department of economics at
university. I want a job where I will specialize in

financial affairs when I graduate from university...”

P.5. (19 years old. Economics. From Ordu to
Istanbul): My father wants me to break up with my
girlfriend and marry my aunt's daughter when I

graduate from the university...

P.6. (23 years old. Economics. From Ordu to
Istanbul): My family is very close to our relatives...
Our relatives influence our family decisions... We
live in the same apartment and street with the
families of my uncles and aunts... My mother is a
worker in a car factory, and she gives all the money

she receives as a wage to my father....

P.14. (21 years old. Economics. From Ordu to
Istanbul): Our relations with our relatives are very
close. We have real estate investment in partnership
with our relatives... I trust my cousins and when I
have troubles, I share them with my cousins... It
would be better if the man in the family is the
breadwinner, and the woman is the housewife... I am
seriously worried about finding a job after graduating
from university. My father and my uncle say they

have already planned my future, but I'm not so sure...

P.15. (22 years old. Economics. Samsun): What
will I do when I graduate from university? I am very
troubled about this. Should I do my military service?
Should I try to find a job in the private sector? Or
should I apply for the police or military profession?

P.19. (24 years old. Economics. From Corum to
Ankara): My relatives and family are constantly
putting pressure on me to graduate from university,
get a job, get married and do my military service. I'm

worried...
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4. MEN’S CONTROL OF WOMEN’S
SEXUALITY: HONOUR/’NAMUS’ AND
‘HOLY MOTHERHOOD’

Historically and socially, in patriarchal culture,
women's bodies and sexuality are oppressed and
controlled by men through violence. In this regard,
just as the body is not a purely biological entity,
sexuality is not a purely biological process. The body
and sexuality are socially constructed and performed
in daily life (Millett 2016; MacKinnon 1982).
Especially  in  penis-centered  heterosexual
relationships, men tend to exert power over women.
Ken Plummer (2005, p.179) emphasizes that male
sexuality is prone to weakness and vulnerability. Fear
and insecurity of men come to the fore in many
public posts about male sexuality. It is very
problematic to attribute such a great socio-cultural
and sexual power to a penis as an ordinary, sensitive

body organ, and to put pressure on male individuals

for this organ to function as desired.

Traditionally, two of the ways men control
women's bodies and sexuality have been shaped
around the practices of honor and holy motherhood.
According to Germaine Tillion (2006), patrilineal
kinship relations, which have historically developed
with property and land ownership, especially in
Mediterranean societies, keep women's body and

sexuality under control through the practice of honor.

On the other hand, according to Fatima Mernissi
(2018), Islamic belief argues that female sexuality is
active and male sexuality is passive. Therefore, men

must be guarded against the destructive female

attraction. The active sexuality of women should be
controlled through the practices of honor killings,
virginity control, veiling, etc. for the continuity of the
Muslim social order. In addition, Ayesha M. Imam
(2018) argues that different Muslim communities
trying to practice the religion of Islam have different
practices. Especially right-wing religious groups
have serious concerns about female sexuality, and
they approach female sexuality as immoral. For this
reason, practices such as covering women’s bodies

and honor killings stand out among these groups.

With the establishment of nation-states in the
historical and social change processes, the effects of
power relations pertaining to kinship, tribe, clan
affiliation have decreased in some regions and/or
national affiliations have begun to gain importance
as well as kinship affiliations. According to Diane E.
King (2008), honor killings ensure the reproduction
of sovereignty of a larger patrilineal institutional

entity, namely the state.

Similarly, the nation-state, which was established
after the anti-imperialist struggles in Turkey in the
early 1900s, preserved the patriarchal power
relations from the past by transforming them. While
power relations based on kinship continue to have an
impact in the local areas of Anatolia, the nationality
and patriotism gain importance through the nuclear
family, which legitimizes the state power, through
the new gender roles of men and women. For the
protection, glorification and progress of the
homeland and nation, it is ensured that each man
adopts the ideology of compulsory military service,

and each woman internalizes the ideology of
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motherhood. While the body and sexuality of women
in each nuclear family represent the homeland that
must be protected, each man is in the role of a soldier
who must protect the honour of the homeland/woman
(Sirman 2006, Kalav 2012, Sancar 2022, Altinay
2004).

In this regard, as Ferhunde Ozbay (1992) stated,
in Turkey, historically, the status of women in the
context of gender relations is determined by fertility
practices or, in conservative and nationalist
ideological terms, maternal capacity. In addition to
these unique historical perceptions in Turkey, since
the early 1980s, in parallel with the rise of
conservative and right-wing ideological movements
in the world, power relations in the public and private
spheres have also been reshaped in Turkey. Islamist
and right-wing ideological views that adapt to
neoliberalism have gained hegemonic power in these
spheres. These Islamist and right-wing ideologies
emphasize that the duty of women is basically
motherhood, and motherhood is sacred (Oztan 2015;
Gezer 2018; Basterzi 2008).

As a result, religious and right-wing ideological
hegemony and neoliberal labor markets have a more
negative impact on women's employment in Turkey
than in the West. According to the data of the Turkish
Statistical Institute, the employment rate of women
was 26.3% in 2021. In 2020, the employment rate of
women in the 25-49 age group with children under
the age of 3 in their household was 25.2%, while the
employment rate of men was 85.5% (TUIK 2021).

Considering the above-mentioned views, male
students have similar views on both honor and holy

motherhood, as can be seen below.

The approaches to the proposition that ‘Men
should protect Women's honor/namus’ are as
follows: 49.7% totally agree, 27% agree, 8.3%
neither agree nor disagree, 6.1% not agree, 7.6%
strongly disagree. Also, data were not available for

1.3 % of the survey papers.

The approaches to the statement that ‘Heaven Lie
Beneath the Feet of Our Mothers’ are as follows:
78.4% totally agree, 12.2% agree, 3.1% neither agree
nor disagree, 1.5% not agree, 2.8% strongly disagree.

Data were not available for 2 % of the survey papers.

The approaches to the statement that ‘I do not
Want My Sister to have a Boyfriend” are as follows:
9.6% totally agree, 11.3% agree, 26.1% neither agree
nor disagree, 19.6 not agree, 15% strongly disagree.
Interestingly, data were not available for 18.3% of
the survey papers. This rate is well above the survey
average and in general, the percentages of intra-scale
judgment distributions are close to each other. It is
thought that this situation reflects the cultural
conflict/confusion that male students experience

about honor.

Similarly, the approaches to the proposition that
‘when she goes out, My Sister must come Home
before Night Fall’ are as follows: 15% totally agree,
17.2% agree, 16.8% neither agree nor disagree,
18.5% not agree, 11.3% strongly disagree. Again,
strikingly, data were not available for 21.1% of the
survey papers. This rate is well above the survey
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average and in general, the percentages of intra-scale

judgment distributions are close to each other.

Moreover, the approaches to the proposition that
‘I should marry the woman with whom I will have
my first romantic relationship’ are as follows: 20.7%
totally agree, 18.3% agree, 29.2% neither agree nor
disagree, 13.3% not agree, 14.8% strongly disagree.
The relevant data were not available for 3.5% of the
survey papers. Again, as can be seen, the percentages
of intra-scale judgment distributions are generally

close to each other.

P.5. (19 years old. Economics. From Ordu to
Istanbul): My older sister preferred to wear trousers
rather than skirts, so my father got very angry and did
not send her to high school. My sister did not give up

and later graduated from open high school...

P.10. (23 years old. Economics. From Artvin to
Samsun): ...One day, I will have a romantic
relationship with a woman for the first time and I will
marry that woman. Because the man should protect

the honor of the woman. ..

P.12. (24 years old. Business Administration.
Corum): I want to be a police officer. Because the
profession of policing is both a secure public job and
a sacred profession... I would like to marry the
woman with whom 1 will have a romantic
relationship for the first time one day. I don't want

the woman I will marry to have a job...

5. THE MASCULINE SELF AND
OTHERS: WOMEN, MEN’S
EMOTIONAL IMMATURITY,
SEXUALITY

In early psychological models, it is argued that the
psychological distance between the mother and the
boy during the early development period enables the
man to develop independent, rational (non-
emotional) and autonomous character traits. Such
arguments indicate that many early psychoanalysts,
including S. Freud, justified the patriarchal/unequal
sexual division of labor in general. On the other hand,
Nancy Chodorow emphasizes the interplay of the
psychological development of girls and boys with the
cultural codes and norms that shape institutional and
individual relations in patriarchal capitalist societies

(Chodorow 1978).

According to Victor Seidler, the patriarchal
hegemonic masculinity pattern is constructed over
the roles of femininity and masculinity, which are
created in an opposite and hierarchical manner under
the influence of the Western Cartesian tradition of
thought (Seidler 2007, p. 9). This hegemonic
ideology and discourse of masculinity, which
establishes power over women, children, and other
men within the patriarchal cultural system, excludes
and marginalizes all imaginary features of femininity
with an essentialist perspective, creates significant
inequalities and violence for both women and men in
daily life. On the one hand, all men have power over
women and enjoy this patriarchal privilege
throughout their lives, in other words, control over

women's bodies, sexuality and labor. On the other

78



Marmara Universitesi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar1 Dergisi, 7-1 (2023): 68-85

F.O. TEZCEK

hand, this hierarchical and violent power play harms
men themselves. While men dominate women
through this power, men also dominate each other

through class, gender, ethnicity, race, age categories.

Michael Kaufman argues in Cracking the Armor
that masculinity is ‘a collective hallucination’
(Kaufman 2002, p. 22). This means that although it
is not possible to apply a certain idealized
masculinity model to the daily lives of ordinary male
individuals, the glorification, blessing and
realization-effort of male individuals to this
hegemonic model causes a collective hallucination.
While men pursue this ideal masculinity through
their lives, they harm not only women but also other

men and themselves.

The competition for dominance among males
leads to individual fear and anxiety of failure.
Despite these fears and concerns, men must appear
strong in the struggle for dominance in the public and
private spheres. They have already learned to ignore
and suppress their emotions from an early age. Men
are aware that expressing their emotions will leave
them vulnerable and this is associated with the
weakness attributed to women. In order not to be
accused of being weak, a sissy, and feminine, men do
not tend to share their emotional experiences and
feelings with anyone and therefore feel alienation,

isolation, and loneliness.

In many patriarchal societies, such as
Mediterranean and Muslim  societies, male
individuals are brought up with the perception that

women are weak and that dominating them is proof

of their masculinity. It is not possible for these male
individuals, who are raised to be self-centred, to
establish a healthy relationship with women based on
interdependency and equality. Instead, women are
used by men as tools for bodily pleasures,
reproduction to perpetuate their lineage, and
providing safe environments for men's emotional
immaturity. Characteristics of the poor emotional
development, which also lead to violence against
women, are: avoiding taking responsibility for their
own actions, lack of empathy, cognitive distortions
associated with the values of the patriarchal system,
a troubled view of the world and relationships with
others, and emotional constriction (Verdi and Mafias

2017: 183).

On the other hand, in the patriarchal capitalist
gender regime, sexuality (cathexis) is an important
site of politics. According to Raewyn Connell (1997,
p. 69), sexual practice is a body-reflexive cultural
practice. Therefore, sexual practices take place
within certain structures and institutions historically.
The sexual practices learned in these institutions in
connection with the interests of certain class, race,
religion, and gender groups are also the
conflicting/reconciled area of power relations created
by these interest groups. In other words, sexuality is
a political field. The struggle for dominance,
oppression, subordination, and violence in sexual
practices are issues of sexual policy. Marital rape,
pregnancy pressures, birth control, child marriage,
incest, homosexual and lesbian sexual intercourse etc.

are the topics of discussion of sexual policy. The state
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also actively intervenes in sexual policy through

public health and population policies.

In Mediterranean and Muslim societies where
patriarchal gender relations are dominant, masculine
sexual practices are at the centre of sexual politics. In
these societies where the female body has become a
sexual object, boys learn to establish sexual
dominance over women through their penises from
an early age. Fatima Mernissi (2018, p. 104-107)
emphasizes that there is a ‘schizophrenic situation’ in
these societies where the female body and sexuality
are controlled by men through the tradition of
"honour". When men have sexual relations with
women, on the one hand, they cause women to lose
their honour in the eyes of the society, which leads to
their humiliation, insults and even murder. On the
other hand, men prove their dominance over women
and are exalted in the eyes of society thanks to this

sexual relationship.

Within this framework, the outcomes of our field
research are in close interaction with these theoretical

and historical explanations.

The approaches to the proposition "Sometimes [
don't understand women, they are very strange
creatures!" are as follows: 35.5% totally agree,
20.5% agree, 18.3% neither agree nor disagree,
13.1% not agree, 10.2% strongly disagree. The
relevant data were not available for 2.4% of the

survey papers.

The approaches to the proposition "My girlfriend
is a nice girl but sometimes I don't understand her!"

are as follows: 16.8% totally agree, 29.6% agree,

19.8% neither agree nor disagree, 8.5% not disagree,
10.2% strongly disagree. Interestingly, data were not
available for 15% of the survey papers. This rate is
well above the survey average and in general, the
percentages of intra-scale judgment distributions are
close to each other. For this reason, it is noteworthy
that these data reflect the cognitive/cultural
conflict/confusion that male students experience
about their emotional relationships with women and

emotions in general.

The approaches to the proposition "Sexuality is
problematic in our society" are as follows: 53.2%
totally agree, 24.4% agree, 12.6% neither agree nor
disagree, 3.3% not agree, 5.4% strongly disagree.
The relevant data were not available for 1.1% of the

survey papers.

P.5. (19 years old. Economics. From Ordu to
Istanbul): I learned about sexuality in secondary and
high school in the dormitory... [ have a girlfriend, but

I don't know women very well.

P.6. (23 years old. Economics. From Ordu to
Gebze): I learned about sexuality from the older
brothers on the street where our house is located. I
have a girlfriend I met online. We've been dating
online for a year. We've never met each other face to

face, but I really like her, and I want to marry her...

P.9. (22 years old. Economics. Ankara): I learned
about sexuality in a friendly environment from older
brothers. I had my first sexual experience when I was
15...Women are such strange creatures! I don't

understand them at all. They think very detailed...
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P.11. (19 years old. Economics. From Bitlis to
Istanbul): I learned about sexuality from the older
brothers in my social circle and from the social

environment in the internet cafe...

P.13. (23 years old. Department of Business
Administration. From Erzurum to Istanbul): It's hard

to understand women, they don't forget anything!

P.26. (20 years old. Department of Labor
Economics and Industrial Relations. Ankara):
...Women are weird! They're liars!... I've dated
different women five times...Women are not clear on

anything, and they change their minds all the time!

Finally, the approaches to the proposition
"Sometimes I think nobody understands me" are as
follows: 28.8% totally agree, 22.4% agree, 30.9%
neither agree nor disagree, 12% not agree, 4.6%
strongly disagree. The relevant data were not

available for 1.3% of the survey papers.

P.25. (20 years old. Economics. Ankara): I've
been working since I was nine years old; I earn my
own money... I'm not close with my father... I think
very deeply but people don't understand me... I want
to have a good job when I graduate from university...
I'm having trouble with this. ... I do not share my

troubles with anyone ... I prefer to be alone...

P.28. (19 years old. Economics. Ordu): I live in a
village...I couldn't be a child because I always
worked like an adult in the village...I'm worried about
finding a good job after graduating from

university...I'm usually alone when I'm worried or

sad, I listen to music, | take a walk in the village, I

play with my dog ...

P.44. (24 years old. Economics. From Ordu to
Samsun): My father is a police officer, and he is a
very tough, authoritative, nervous man... I think my
father have no feelings... I used drugs when I first
started university... I was alone and not happy. ...I

don't trust people...

Along with the above information, male students
tend to view their sisters, mothers, and girlfriends as
objects rather than individuals. Also, due to their
Islamic faith, many male students want to marry with
a virgin girl. Students position these objects outside
and against their masculine-self. According to the
students, these objects should be protected, that is,
their bodies and sexuality should be kept under
control. In this regard, most of the male students
stated that they do not understand women and that

women are strange creatures.

All male students stated that they learned about
pornographic sexuality from the internet or from
their older friends at a young age. When students'
efforts to prove their masculine sexual power are
combined with the discourse of protecting women's
honor and the practices of instrumentalizing women's
bodies, complex situations arise, and problematic

and unsatisfactory situations arise for male students.

In addition, most male students who adopt the
traditional patriarchal masculinity discourse avoid
establishing an emotional bond with their own

human-self, women, or other men. This situation

81



Marmara Universitesi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar1 Dergisi, 7-1 (2023): 68-85

F.O. TEZCEK

leads to the isolation of male students and even

violent behavior patterns.
6. CONCLUSION AND EVALUATION

In this research, Anatolian masculinities were
examined through male university students. The
framework of the research was formed on the basis
of the concept of hegemonic masculinities
introduced by Raewyn Connell. It is problematic to
overgeneralize the hegemonic masculinity discourse
and to express it as an absolute and universal pattern
of behaviors in the lives of individuals. To prevent
this problem, students' gender perceptions were
discussed in interaction with historical, social and
class categories and structures. However, examining
the behaviors and daily life practices of male
individuals outside the hegemonic discourse may be

the subject of another research.

Having considered the historical and social
context, the current conditions of patriarchal
capitalism have led to an increase in the number of
male poor with university degrees in Anatolia.
Moreover, due to the unique development of
patriarchal culture and unequal gender relations in
Anatolia, these young men seem to embrace the
breadwinner masculinity discourse similar to their
fathers. In this regard, it is noteworthy that the
tradition of the extended-family and kinship-
relations played an important role in the performance
of gender roles in the context of patriarchal culture in
Anatolia. Through these gender-laden institutions,

gender roles and relations are transmitted from

generation to generation through

conflicting/consensual processes.

Male students are under pressure to graduate from
the university and find a good job, which is the major
requirements of the hegemonic patriarchal
masculinity discourse. Compulsory military service
has historically been in line with specific national and

Islamic social and cultural values.

Moreover, the idea of male oppression and
control over women's body and sexuality, which
belongs to the patriarchal masculinity discourse, is
adopted by many male students. Also, as Fatima
Mernissi points out, male students make problematic
and unsatisfactory attempts to prove their masculine
sexual power within a schizophrenic historical,
gender construct that includes both honor of women
and pornography at the same time. Finally, male
students have difficulty in describing the emotional
pressures of daily life on them and sharing it with
women and other men. This situation causes a feeling

of loneliness and sometimes violent behavior.

ENDNOTES

I Academic departments with 20 in total and with
different participation percentages are as follows:
Economics 24.2%, Physical education college 1.7%, Art
department 1.7%, Preschool teaching 1.3%, Psychological
counselling and guidance 2.8%, Mathematics 1.7%,
Classroom teaching 1.1%, Turkish teaching 2.6%,
Primary school teaching 2.6%, Dentistry 13.2%, Labor
Economics and Industrial Relations 5.3%, Science
teaching 0.4%, Sociology 0.4%, History 0.9%, Business

Administration 4.2%, Politics and Public Administration
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10.8%, Theology 10.8%, Television and Cinema 6.6%,
Nursing 7.9%, Faculty of Agriculture 3.6% and missing

data 0.4%.
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BOSANMA DENEYIMi YASAMIS KADINLARIN
BOSANMA ONCESINDE, SURECINDE, SONRASINDA
YASADIKLARININ VE BOSANMAYA ILISKIN
DUSUNCELERININ FEMINIST KURAM CERCEVESINDE

INCELENMESI
THE EXAMINATION OF THE EXPERIENCES OF WOMEN WHO HAVE
EXPERIENCED DIVORCE BEFORE, DURING, AND AFTER DIVORCE AND
THEIR OPINIONS ON DIVORCE WITHIN THE FRAMEWORK OF
FEMINIST THEORY

Sevval GOK'& Meri¢c TOK?& Ali Emre SEVIK*& Giilay GUNAY*

0Z

Bu arastirmanin amaci bosanmis kadinlarin bosanma Oncesinde, siirecinde ve sonrasinda yasadiklari deneyimlerin
ogrenilmesiyle birlikte bosanma deneyimlerinde yasadiklarinin toplumsal cinsiyet kavrami ¢ergevesinde anlamlandirilmasi
ve bosanmaya iliskin goriislerinin aktarilmasidir. Bosanmanin hem erkegi hem de kadini etkiledigi asikardir fakat en ¢ok
etkilenen taraf kadinlar olmustur. Yapilan bu arastirma nitel ¢caligma ile gergeklestirilmis olup verilerin toplanmasi i¢in yar1
yapilandirilmis goriigme formu olusturulmustur. Verilerin degerlendirilmesi amaciyla igerik analizi yOntemine
bagvurulmustur. Calisma grubunu olusturan 22 kadin ile yiiz yiize goriismeler gerceklestirilmis ve yapilan goriismeler
sonucunda verilerin degerlendirilmesi amaciyla igerik analizi yontemine bagvurulmustur. Calismadan elde edilen bulgulara
gore kadinlarin bosanma kararlar1 lizerinde bosanma olgusunun en temel sebebinin evlilik kararinin ¢evre tarafindan
etkilenmesi, eslerin birbirlerini tanimadan evlenmesi ve evlilik iliskisinde basta ebeveynler olmak iizere yakin akrabalarin
siklikla dahil olmasindan kaynaklandigi sonucuna varilmistir. Katilimcilarin bosanma sebepleri arasinda es siddeti ilk sirada
yer almigtir. Bosanma 6ncesinde kadinlarin kaygilar1 genel olarak ekonomik sikintilar, ¢evrenin tepkisi ve ¢ocuklarin siirece
iliskin tutumlar iizerinde yogunlagmaktadir. Bogsanma siirecinde basta bosanmaya tepki gostermeyen eslerin isler ciddiye
binince eslerine baski ve siddet uygulamalari, ailelerin bu siiregte destek olmamasi, bosanmamalar1 ig¢in yakin ¢evrenin
elestirileri ve tepkileri karst karsiya kalinan sorunlarin basini ¢ekmektedir. Katilimeilarin higbiri bosanma siirecinde aile
danigmanligr almamis ve bosanmaya dair hukuksal siiregler disinda bilgi sahibi olmamistir. Bogsanma sonrasinda kadinlar ilk
basta duygusal ¢okiisler yasamis, ekonomik ve ¢ocuk bakimi konusunda sikintilar yasamis olsalar da hepsinin ortak fikri
bosanmanin mutsuz bir evliligi slirdiirmekten daha iyi oldugu ve O6zgiirliiklerini elde etmelerini sagladig: fikri {izerine
yogunlagmaktadir. Sonug olarak bosanma deneyimi yasamis olan kadinlarin cinsiyetlerinden dolay1 bosanma 6ncesi, siireci
ve sonrasinda biiylik bir baskiya maruz kaldiklar1 belirlenmistir. Ayrica bosanma donemlerinde maruz kalinan toplumsal
cinsiyete dayali siddet durumunun kiiltiirel feminizm, varolugsal feminizm ve radikal feminizm 6zelinde Ortiisen noktalari
oldugu anlastlmastir.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to learn about the experiences of divorced women before, during and after the divorce, to
make sense of their experiences in divorce within the framework of the concept of gender and to convey their views on
divorce. It is obvious that divorce affects both men and women, but women have been the most affected party. This research
was carried out with a qualitative study and a semi-structured interview form was created to collect the data. Content analysis
method was used to evaluate the data. Face-to-face interviews were conducted with 22 women constituting the study group,
and content analysis method was used to evaluate the data as a result of the interviews. According to the findings obtained
from the study, it was concluded that the main reason for the divorce on women's divorce decisions is that the marriage
decision is affected by the environment, the spouses get married without knowing each other, and the close relatives,
especially the parents, are frequently involved in the marriage relationship. Spousal violence ranked first among the reasons
for the divorce of the participants. Before the divorce, women's concerns generally focus on economic problems, the reaction
of the environment and the attitudes of children towards the process. During the divorce process, the spouses who do not
react to the divorce at first, apply pressure and violence to their spouses when things get serious, the families' lack of support
in this process, the criticisms and reactions of the close circles for not getting divorced are the leading problems. None of the
participants received family counseling during the divorce process and did not have information about divorce other than
legal processes. Although the women experienced emotional breakdowns, economic and childcare problems at first after the
divorce, the common opinion of all of them focuses on the idea that divorce is better than maintaining an unhappy marriage
and allows them to achieve their freedom. As a result, it has been determined that women who have experienced divorce are
exposed to a great deal of pressure before, during and after the divorce due to their gender. In addition, it has been understood
that gender-based violence experienced during divorce periods has overlapping points in terms of cultural feminism,
existential feminism and radical feminism.

Keywords: Divorce, Divorce and Woman, Gender, Feminism
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1. GIRIS

“Eviiligin drami, kadina vaat ettigi mutlulugun
giivencesini vermesi degil -mutlulugun giivencesi olmaz-
onu sakatlamasi, tekrara ve alisilmis bir diizene yargih

kilmasidir.”
(Beauvoir, 2020b, 5.222)

Aile, toplumun en kii¢iik ve en temel yap1 tasidir.
Evlilik ailenin kurumsallagmast ic¢in gerekli bir
olgudur. Bosanma ise evlilik birliginin yasal yollar
araciligiyla sonlandirilmasidir. Aile yapisinin ve
degerlerinin zamanla asimmmasi sonucunda ortaya
c¢ikan c¢atisma ve krizler bosanmaya sebep
olabilmektedir. Bosanma olgusu hem bireyler hem
de toplum tarafindan travmatik bir siire¢ olarak
degerlendirilmekte ve bu nedenle bosanmis olan
bireylere 6zellikle kadinlara sosyal ¢evresi tarafindan
Onyargilh ile bakilmakta ve baski1

uygulanabilmektedir.

Son yillarda bosanma oranlarindaki artig, aile
yapisinda ve karakteristiklerinde meydana gelen
degisimlerin en goriiniir sonuclarindan biridir.
Bosanma oranlarindaki artis bir yandan aile
kurumunun ve toplumun temellerini sarsma
potansiyeli olan bir sosyal ve ahlaki bozulma olarak
yorumlanirken, diger yandan bireysel hak ve
Ozgiirliiklerin artmasi ve geleneksel toplum yapisinin
degisime ugramasi olarak degerlendirilmektedir
(Harkonen, 2014). Bosanma olgusu hemen hemen
tiim toplumlarda en 6nemli yasam olaylarindan biri
ve aile yapisinin parcalanmasindaki en dnemli sorun
olarak goriilmektedir. TUIK tarafindan yapilan

arastirmalara bakildiginda kaba bosanma oranina

gore 2021 yilinda tilkemizde kaba bosanma orant
binde 2.07 olarak goriilmektedir. Diinya ¢apinda
bosanma olgusunu diisiiniirsek her saniyede bir ¢ift
bosanmaktadir. Tiirkiye’de 2020 yilinda bosanma
sayist 136.570 olmustur ve bir onceki yila gore
bosanma sayist artmigtir (Evlenme ve Bosanma

Istatistikleri, 2021).

Ailelerin pargalanmasina yol agan bosanma
ekonomik, hukuki, kiiltiirel ve toplumsal agidan
farkli degiskenlerle iligkilendirilebilir (Hill & Koop,
2015). Bu nedenle bosanma olgusu, hukuki, kiiltiirel,
ekonomik, psikolojik, dini, sagliga bagli, teknolojik,
evlilige bakis acisi ve siddet kategorilerinde ¢ok

yonlil bir sekilde incelenmesi gerekmektedir.

4721 sayili Tirk Medeni Kanunu'na gore
bosanmanin nedenleri 6zel ve genel bosanma olarak
ikiye ayrilmaktadir. Bosanmanin 6zel sebepleri; zina,
hayata kast, pek kotii muamele, onur kiric1 davranis,
kiigiik disiiriicii su¢ igleme ve haysiyetsiz hayat
siirme, terk, akil hastaligidir. Genel sebepleri ise;
evlilik birliginin temelinden sarsilmasi, anlagmali
bosanmadir. Evlilik birliginin temelden sarsilmasi
konusu igerisinde pek ¢ok sebebi barindirmakta ve
belirli bir sinir ¢izilememektedir. Esine iftira atmak,
esinin ailesiyle goriismesine engellemek, baska birini
sevdigini sdylemek, asir1 kiskanglik, cocuklara kotii
davranmak, cinsel iliskiye girmekten kacinmak, ev
esyasina zarar vermek gibi davraniglar esler i¢in artik
ortak yasami siirdiirmeyi ¢ekilmez bir hale
getirmektedir. Bu tlir davranislar evlilik birliginin

temelden sarsilmasi konusunda yasal siireglerde
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bosanmaya sebep gosterilmektedir (Gokge, 2020;
Crabtree vd., 2018; Celen, 2011; Berger, 2020).
ABD’nin cesitli eyaletlerinde yapilmis bosanmanin
hukuki sebepleriyle ilgili calismada: aldatma, cift
eslilik, terk etme, evlilikte duygusal yetersizlik ve
yakin akrabalar arasinda gergeklestirilen evlilikler
gibi faktorlerin bogsanma sebeplerinin ¢ogunlugunu
olusturdugu goriilmiistiir (Reeder, 2020). Giinay ve
digerlerinin (2019) bosanma nedenlerini incelemek
amaciyla yaptiklar1 bir caligma kapsamimda 519
bosanma davasi dosyasi incelenmis ve bu dosyalarda
siddetli  gecimsizlik, aile ve eve iliskin
sorumluluklarin yerine getirilmemesi ilk ii¢ sirada
yer alan bosanma nedenleri olarak belirlenmistir

(Giinay vd., 2019).

Sosyo-kiiltiirel sebeplere bakildiginda ise eslerin
sosyo-kiiltiirel yapilarinin birbirinden farkli olmasi
evliliklerde c¢atismalara yol agmaktadir. Aile
yapilarindaki ~ farkliliklar ~ bosanmanin  6nemli
nedenlerindendir. Eslerin bu farkliliklar karsisinda
birbirlerine verdikleri tepkilerdeki dayatma esler
arasinda c¢atismalara neden olmaktadir. Bosanmig
ebeveyne sahip Dbireylerin kendi iliskilerinde
bosanma olasiliklarinin yiiksek oldugu goriilmekle
birlikte kisiler gevrelerinde gergeklesen
bosanmalardan olumsuz etkilenmektedir (Celen,
2011). Ailelerin evlilige karismasi, toplumsal
cinsiyet rollerine bakis acisinin farkli olusu, erken
yasta evlilikler, eslerin kiigiik yasta ebeveynlik
sorumluluklar1 {istlenmesiyle birlikte kendilerine
zaman ayiramamalari bosanmanin kiiltiirel nedenleri

arasinda sayilabilir. Bunun yaninda bireylerin

geleneksel toplum yapisinin  baskist  altinda

yasadiklar1 hayattan memnun olmayarak evliligi bir
kurtulus  olarak  gdérmeleri ve evliliklerinin
beklentilerini kargilayamamasi bosanmay1 ortaya
cikaran nedenler arasindadir (Tarhanaci, 2017).
Gergeklestirilen farkli ¢aligmalarda din ve mezhep
farkliliklari, teknolojinin yayginlagsmasiyla ikili
iligkilerin azalis1, bireylerin evlilikle iistlendikleri
roller ve bu rollere alisma siireclerinde karsilastiklar
giicliikler ve siddet en 6nemli bosanma nedenleri
olarak 6ne ¢ikmistir (Akpinar vd., 2013; Tarhanaci,
2017; Levinger, 1966; Demir, 2016).

Yapilan ¢alismalarda gelismis iilkelerdeki
bosanma oranlarinin  daha  yiiksek  oldugu
belirlenmistir (Kara, 2020). Bu bdlgelerde bosanma
oranlarimin yiliksek olmasi ¢ok kiiltiirliiliik (farkli irk,
etnik yapi, kiiltiir ve dini inanglara sahip bireylerin
bir arada yasamasi), finansal yetersizlikler, niifusun
yogun olmasma bagli olarak geleneksel toplum
normlarinin islevselliginin azalmasi, kadinin ¢alisma
yasaminda daha cok yer almasi, isgsizlik vb. gibi
nedenlerle aciklanabilir. Issizlik ailenin
yoksullagsmasina ve buna bagl pek c¢ok problemi
icerisinde barindirarak ailede krizlerin yaganmasina
ve aile parcalanmasina neden olabilmektedir. Esler
arasindaki ekonomik ve sinifsal farkliliklar da
bosanma sebepleri arasindadir, oOzellikle esler
arasindaki titkketim aligkanliklarinin farklilig krizlere

sebep olmaktadir (Celen, 2011).

Bosanma olgusunun sonucuna ve etkilerine
bakacak olursak; bireyler agirlikli olarak ekonomik,
psikolojik ve toplumsal sorunlar yasamaktadir.

Bosanmig bireylerin psiko-sosyal sorunlari diger
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bireylere kiyasla daha fazladir. Bosanma deneyimi
yasamis bireylerde depresyon, stres ve kaygi
bozukluklar1  goriilmektedir. Sosyal giivencesi
olmayan bireyler, 6zellikle sosyo-ekonomik durumu
yetersiz  olan  kadinlar, yasamlarmi1 idame
ettirebilmede ¢ok fazla problem yasamaktadir.
Bosanma sonrasinda ¢ocugun bakim sorunu ortaya
¢ikmakta ve bosanma ¢ocuklari da etkilemektedir, bu
etkilenme genel olarak olumsuz olmaktadir. Cocuk
sosyal uyum problemleri, rol ve kimlik karmasasi
yasamakta, cocugun okul basarisinda disiis
gozlenmekte ve daha c¢ekingen bir kisilik yapisinda
oldugu goriilmektedir (Bulut, 1991).

Bosanma sonrasinda kadinlar en sik; ekonomik
problemler, ¢cevre baskisi, ¢ocuklarindan ayri kalma,
cevresindeki erkeklerin tacizi ve aile baskisi
problemleriyle karsi karsiya gelmektedir (Arikan,
1996). Sosyo-ekonomik durumlari, ataerkil toplum
diizeni, toplumsal rol ve statiileri, aile igerisinde
ustlendikleri rol ve sorumluluklar kadinlarin
bosanmada daha c¢ok zarar gormesine sebep
olmaktadir (Can ve Aksu 2016). Ozellikle ailesi
tarafindan desteklenmeyen ve ekonomik destegi
olmayan, evlilik yasamindaki krizlerle miicadele
edemeyen kadinlarin bosanma karar1 vermeleri
oldukca zor olmaktadir. Pek ¢ok kadin sirf bu
sebeplerle bosanmaktan vazgegmekte ya da
tahammiil esiklerini zorlamaktadir. Amato & James
(2010)’e  gore egitimli bir kadin ekonomik
bagimsizligini eline alarak esine karsi daha giiclii bir
tavir takinmakta ve egitimsiz kadinlara oranla

bosanma kararini daha kolay verebilmektedir.

Toplumda var olan geleneksel cinsiyet normlari
cercevesinde, kadinlarin toplumsal hizmetlere ve
kaynaklara erigimleri erkeklere oranla daha sinirl
durumdadir. Bu nedenle sosyal yasam igerisinde
bosanmig olan kadimnlar farkli baski, engellenme ve
istismara  maruz  kalabilmektedir.  Ozellikle
bosanmanin nedeni ne olursa olsun, kadinlar “kadin
olsaydin da....” seklinde var olan cinsiyetci
soylemler igerisinde boganmanin asil suglulari olarak
damgalanmaktadirlar. Bosanmis kadinlara yakin
sosyal cevreleri cesitli etiketlemeler yapilmakta ve
olumsuz  davraniglarla  yiizlesmek  zorunda
kalabilmektedirler. Hemcinsleri bile bosanmis
kadmlart bir tehdit unsuru olarak gorerek
yalnizlastirmaya, ¢evrelerinden wuzak tutmaya
caligmaktadir. Demir’in (2016, s. 235-253)
gergeklestirdigi bir aragtirma da bosanmig kadinlara
cinsellik yoniinden bakildigini ve bosanma deneyimi
yasamis kadmlarin  damgalanmalar  sebebiyle
kendilerini sosyal iliskilerden uzak tuttugunu
belirtmistir. Hem bosanma siirecinde hem de
bosanma sonrasindaki siiregte kadinlar zor sartlar
altinda yasamlarm siirdiirmeye ¢alismaktadir (Can
ve Aksu,2016). Cocuk sahibi olan boganmis kadinlar
cocuklarin ihtiyaglarii  giderebilme konusunda
biiyiik bir kaygiya diismekte ve babasiz bir ¢ocuk
biiyiitme fikriyle birlikte psiko-sosyal agidan zarar
gormektedir. Bu siirecte en dnemli unsur kadinin
ekonomik Ozgiirliigiiniin olmayisidir. Toplumsal

cinsiyet rolleriyle birlikte olusan giic dengesizligi

sorunu kadini biiyiik oranda gii¢siizlestirmektedir.

Feminizm, toplumsal cinsiyet ve ataerkil sisteme

bir elestiri olarak cinslerin esitligine inanan
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toplumdaki cinsiyet, din, dil, irk, etnisite, engellilik
ve yasa dayali ayrimciliklari kinayan bir yapiya sahip
olarak kisilerin psiko-sosyal, sosyo-ekonomik,
sosyo-kiiltiirel ~ diizlemde  o6zgiirliklerini  ve
yetkinliklerini savunan bir doktrindir. Feminizm
ataerkil sisteme bir kars1 durus olarak cinsiyet temelli
bir ayrimin biyolojik parametrelerden yaratildigini
ve bu durumun kigilerin yasam standartlarini
olumsuz etkiledigini, cinslerin esitliginin saglanmasi
gerektigini savunmaktadir (Tas, 2016, s.164-165;
Atasii  Topguoglu ve Altuntag, 2016, s.13).
Dolayistyla bu doktrin kadinlarin yasadiklar ikincil
durumlar1 irdeleyen bir forma sahiptir. Kendi
igerisinde tiirlere ayrilan feminist teorinin genel
itibariyle aileye bakis acis1 tiim kurumsal yapilar gibi
aile kurumunun da toplumsal cinsiyet rolleri ve
ataerkil sistemle sekillenen bir yapida oldugu,
esitsizlikler iizerine temellendirdigi, erkegin baskin
oldugu bir ortamda kadmin esitsiz gii¢ iliskileri
nedeniyle baskiya maruz kaldigi, bu baski
durumlarimin evlilik ve aile yasami iizerinde olumsuz
etkiler biraktigini ileri siirmektedir (Giddens, 2000,
s.176; Cicek, 2014, s. 17-22 ; Soygan, 2019, s. 44-
47).

Bosanma hakkinda feminist kuramin sdylemi
genel olarak esitlikten yana olsa da feminizmin kendi
icerisinde yer alan g¢esitlerinin de kendine has
sOylemleri mevcuttur. Feminizmin tiirleri igerisinde
yer alan liberal feminizme goére kadinlar erkeklerle
her alanda esit olmalidir. Bu tiir igerisinde yer alan
medeni haklar istemine gore kadmlarin bosanma
durumunda ¢ocuklar1 iizerinde hak sahibi olmasi

gerektigi ongoriiliir ve bununla birlikte kadinlarin

erkeklerle ayni diizeyde egitim almasinin onlari
koruyacagi, zincirlerini kiracagi ve iktidarin kadin
lizerinde haz ve tiranlik kuramayacagini savunur
(Donovan, 2019, s. 21-22; Yoriik, 2009, s. 65-66;
Kelly, 1982, s. 6-7; Wollstonecarft, 2020, s.38).
Kiiltiirel feminizm ise liberal feminizme bir tepki
olarak kadinlarm erkeklerden ontolojik olarak farkl
olduguna ve kadinlik kiiltiiriine sahip olduguna
inanir. Dolayisiyla kadinlar aile kurumu igerisindeki
ataerkil yapiya uyum saglamakta zorlanacak,
erkeklerin kendilerinden beklenenleri
gerceklestirmedigi zaman anlasmazliklar yagayacak
ve bu sebeple ortak bir iilkii olmadig1 i¢in boganma
dogal bir olgu olarak karsimiza ¢ikacaktir (Donovan,
2019, s.75-78; Yoriik, 2009, s. 66-67; Soygan, 2019,
$.54-56). Marksist feminizme gore kadinlarin ev
icindeki ve kamusal alandaki emekleri ataerkil yap1
ve ataerkil yapidan sekillenen kapitalizm tarafindan
somiiriilmektedir. Kadimnlar bu ekonomik diizlemde
birer meta olarak goriilmekte ve emekleri hice
sayilmaktadir. Bu sebeple kadinlarin emeginin
ongorilmedigi bir ortamda hem ev isleri hem de
kamusal alandaki cinsiyet temelli esitsizlikler aile
kurumunu ve evlilik yasantisim1 etkilemekte ve
bosanmalar yasanmaktadir (Donovan, 2019, s. 134-
146; Yorik, 2009, s.67-68; Soygan, 2019, s.53-54).
Varolugsal feminizm ise kadinlarin varoluslarinin
toplumsal cinsiyet sebebiyle yok sayildigini, oteki
konumundaki kadinin her alanda esitsizlige
ugradigini ve bu durumun kadinlar1 yok saydigini
soylemektedir. BOylece kadinlar varolussal olarak
yok sayildigi i¢in evlilik durumunda da bosanma

durumunda da hep bir 6teki durumundadir (Donovan,
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1992, s.489-494). Radikal feminizm ise ataerkil
sistemin sadece ekonomik temeli olmadigini,
toplumsal cinsiyet ile alakali oldugunu, kadinlarin
toplumsal cinsiyet durumu sebebiyle ezilen sinif
bilincini gelistirdigini, evlilik ve annelik olgusunun
bu durumlardan temellendigini ve kadinlan
kolelestirdigini savunur. Dolayisiyla aslinda evlilik
kadinlar i¢in Ongoriilmeyen bir forma sahiptir ve
bosanma durumu kadinlart &zgiirlestirmektedir
(Donovan, 2019, s. 265-269). Feminist teori evlilik,
aile ve bosanma konularinda farkli bakig agilarina
sahip olmakla birlikte kadmin ezilmisligine ve
engellenmisligine vurgu yapmaktadir (Ferguson,
2017, s. 269-286; Dietz, 2003, s. 399-431; Ermez,
2020, s.29-30; Cigek, 2014, s.17-22; Soygan, 2019,
5.44-56; Carbone, 1994, s. 183-209; Ozkazang, 2018;
$.201-208).

Yontem

Yapilan bu arastirmada, kadinlarin bosanma
oncesinde, siirecinde ve sonrasinda yasadiklari
sorunlarin ve sikintilarin, bosanmaya dair bakis
actlarinin  6grenilmesi amaciyla nitel arastirma
yontemi kullanilmigtir.  Yine arastirmada nitel
arasgtirma yonteminin desenlerinden biri olan
fenomenolojik  yaklagim, bosanmis kadinlarin
deneyimlerini aktaracak olmasi nedeniyle tercih
edilmistir.  Fenomenolojik  yaklasim, kisilerin
yasadiklart deneyimin kendisini, ne ifade ettigini
veya kisinin yagamdaki varolusu hakkindaki diigiince
ve algisini sunmay1 amaglamaktadir. Fenomenolojik

yaklagim i¢in insan, insan davranisi, durumlar ve

yapilmaktadir (Krysik & Finn, 2015, s. 210).
1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Feminist kuram kadinlarin bosanma
deneyimlerinin toplumsal cinsiyet ve ataerkil sistem
sebebiyle erkeklerle ayni olmadigini, yasanilan bu
deneyimlerin ve daha da Onemlisi bosanmanin
nedeninin  cinsiyet iliskilerinin  esitsiz  gii¢
iligkilerinden kaynaklandigin1 savunarak kadin ve
erkegin esitligini savunmaktadir. Bu aragtirmada
feminist kuram cergevesinde bosanma deneyimi
yasamig olan kadinlarin, bosanma 6ncesi, siireci ve
sonrasinda yasadiklar1 deneyimlerin, bosanma
siirecine  iliskin  diislinceleri  belirlenmis  ve

yorumlanmastir.

Arastirma, kadinlarla yiiriitiilmesi ve kadinlarin
bosanma deneyimlerinin  feminist kuram ile
aciklanmast  suretiyle  arastirmanin  amacina
uygundur. Arastirmanin literatiirde yapilan nitel
arastirmalarla  benzerlik  gostermekle  birlikte
biitiinclil olarak kadinlarin bosanma siirecini tam
incelemesi, bu durumlarin feminist bakis agisiyla
yorumlanmast ve duygu ve diislincelerinin
arastirmaya en uygun yontem olarak nitel arastirma
yontemiyle ifade edilmesi sebepleriyle literatiire

katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
2. Calisma Grubu

Yapilan bu arastirmada c¢alisma grubunu
belirlemek ve ulasmak amaciyla kartopu 6rneklem
teknigine basvurulmustur. Kartopu Ornekleme
yontemi bir katilmciya ulastiktan sonra bu
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katilimcinin yonlendirilmesiyle diger katilimciya ve
sonrasindaki katilimcimin  da diger katilimciya
yonlendirmesiyle kartopu gibi biiyiiyen bir
ornekleme ulagmay1 saglamaktadir (Krysik ve Finn,
2015, s.202). Bu arastirmada kartopu oOrnekleme
yontemi ozellikle arastirmanin amaci dogrultusunda
bosanma deneyimi yasamis olan kadinlara herhangi
bir kayit ile ulagmanin miimkiin olmamasi nedeniyle

tercih edilmistir.

Verileri elde etmek amaciyla yar1 yapilandirilmis
goriisme formu yaklasimi tercih edilmistir. Yari
yapilandirilmis goriisme formu yaklagimi benzer bir
konunun aktarilmasi i¢in farkli insanlardan aymn tip
bilgilerin alinmasimi saglamaktadir. Bu goriisme
teknigi arastirma yapilmadan Once hazirlanan
sorular1 ve bu sorulara goriismenin igerigine gore
soru eklenebilmesi, zaman esnekligini géz Oniinde
bulundurmasi sebebiyle aragtirmaya uygunluk
gostermektedir (Patton, 1987, s. 111; akt. Yildirim ve
Simsek, 2016, s. 132). Arastirmaya dair verilerin elde

edilebilmesi i¢in bosanma deneyimi gecirmis olan 22
kadin ile yliz yiize goriigsmeler gergeklestirilmistir.
22 kadin ile yapilan goriismelerden elde edilen
verilerin yeterli olmasi ve aragtirmacilar tarafindan
doyuma ulagtiginin istemi ile daha fazla katilimer ile
goriisiilmeye gerek duyulmamistir. Aragtirmaya
katilim saglayan kisilerin adlar1 gizlilik esasi
nedeniyle belirtilmemis bunun yerine “K1, K2...”
seklinde sayilarla ifade edilmistir. Katilimcilarin
goriisme yapilmadan Once bilgilendirilmis onam
metnini okumalarina veya okuma-yazma durumlari
yoksa bilgilendirilmelerine arastirmacilar tarafindan
dikkat edilmistir. Ayrica arastirma konusu ile ilgili
varsa kadinlarin sorularina aragtirmacilar tarafindan
cevap  verilmigtir.  Katilimcilar  arastirmaya
goniilliiliikk esas1 ile dahil olmustur. Aragtirmaya
katilan kisiler Malatya, Mersin, Adana ve Ankara
illerinden olup ¢esitlilik arz edilmistir. Katilimcilara

ait sosyo-demografik o6zellikler ve bosanmaya dair

ek bilgiler Tablo 1 ve Tablo 2’ de gosterilmistir.

Tablo 1. Katihmcilarin Sosyo-demografik Ozellikleri

Meslek ve Calisma Durumu

Gelir Durumu ve Yeterliligi

Katilme1 Yas Egitim

K1 33 Lise Ozel Sektorde Calisan/Tam
Zamanly/ Is yerinde

K2 26 Ilkokul Ozel Sektdrde Calisan/Tam
Zamanly/ Is yerinde

K3 44 OnLisans  Ozel Sektérde Calisan/Yari
Zamanly/ s yerinde

K4 58 Lisansiisti ~ Memur/Tam Zamanli/is
Yerinde

K5 39 Lisans Memur/Tam Zamanly/is
Yerinde

K6 32 Lise Issiz

Nafaka ve 2500 TL/Az yeterli

2800 TL/ Yeterli

Nafaka ve 750 TL/Yetersiz
10000 TL/Yeterli

6000 TL/ Yeterli

1650 TL/ Sosyal yardim/

Engelli ¢ocuk bakim
ticreti/Yetersiz

93



Marmara Universjtesi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalari Dergisi, 7-1 (2023): 86-116 S.GOK&M.
TOK& A.E.SEVIK&G.GUNAY
K7 32 Okur- Issiz 1800 TL/ Sosyal yardim/ iki
yazarhk ¢ocugu bakim tedbiri bir gocugu
yok engelli maasi/ Yetersiz
K8 42 Lisans Issiz 1700 TL/Annesi destek
oluyor/Yetersiz
K9 49 Tlkokul Issiz 2000 TL/Yash Bakim
Ayhgi/Yetersiz
K10 26 Lise Ozel Sektorde Calisan/Tam 2825 TL/Az Yeterli/Tam
Zamanly/ s yerinde Zamanli, s Yerinde
K11 54 Tlkokul Issiz 2500 TL/Ailenin maas1 ile/Az
Yeterli
K12 47 Lisans Memur/ Tam Zamanli/ Is 5000 TL/ Az yeterli
yerinde
K13 55 Lisans Emekli 3500 TL/ Yetersiz
K14 42 Ilkokul Issiz 1000TL/Nafaka ile/ Yetersiz
K15 38 Ilkokul Issiz 200TL/Harclik/Yetersiz
K16 41 Ilkokul Issiz 2000TL/Nafaka,Sosyal
Yardim/Yetersiz
K17 25 Onlisans Issiz 3000 TL/Yetersiz
K18 28 Lisans Memur/Tam Zamanli/Is 7000 TL/ Yeterli
Yerinde
K19 38 Lisans Memur/ Tam Zamanly/ Ts 7000 TL/ Yeterli
yerinde
K20 41 Lisansiisti ~ Memur/ Tam Zamanly/ Is 9000 TL/ Yeterli
yerinde
K21 43 Lisansiisti ~ Memur/ Tam Zamanly/ Is 8000 TL/ Yetersiz
yerinde
K22 31 Onlisans Issiz 1000TL/Nafaka ile/ Yetersiz
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Tablo 2. Bosanmaya Dair Ek Bilgiler ve Yasanilan Yer

Kag Yil Kag Yil

Cocuk sayis1 ve gocugun

Katihmc1 Evli ) Once 5 tinlle g Kiminle Yasadig1
Kalindigi  Bosanildigi
K1 2 2 Yok Ailesiyle
K2 6 1 1/ Babasiyla Ev Arkadasiyla
K3 17 10 2/ Kiz resit ogul babasiyla Ailesiyle
K4 19 13 3/ 2 tanesi kendisiyle Cocuklariyla
K5 10 3 1/ Kendisiyle ancak babasinda Cocuguyla
da kaliyor
Ko6 1 9 1/ Kendisiyle Ailesiyle
K7 13 6 3/ Kendisiyle Cocuklariyla
K8 4 18 1/ Kendisiyle Cocuguyla
K9 13 16 3/ 2 tanesi kendisiyle Bakimini iistlendigi yash birey
ve ¢ocuklari ile
K10 7 1 1/ Kendisiyle Ailesiyle
K11 15 19 3/ Kendisiyle Cocuklariyla
K12 21 3 2/ Kendisiyle Cocuklariyla
K13 13 11 2/ 1 Cocuk kendisiyle Cocuguyla
K14 16 1 2/ Kendisiyle Ailesi ve ¢ocuklartyla
K15 17 1 2/ Babalarryla Ailesiyle
K16 22 6 3/ Kendisiyle Ailesi ve ¢ocuklariyla
K17 3 1 1/Kendisiyle Ailesi ve ¢ocuguyla
K18 1 0 Yalniz
K19 10 3 1/Kendisiyle Cocugu ile
K20 7 4 Yok Yalniz
K21 16 1 1/Kendisiyle Cocugu ile
K22 6 2 Yok Yalniz

3.Veri Toplama Aracimin Gelistirilmesi

Calisma amaci kapsaminda veri toplama aracinin
gelistirilmesine yonelik literatiir taramasi yapilmis ve
verilerin toplanmasi i¢in yar1 yapilandirtlmis
gorlisme formu arastirmacilar tarafindan
olusturulmustur. Yar1 yapilandirilmig  goriisme
formunun mantig1 bir baghk, alt baslik veya genis
soru listesinin yer aldigi ama goriismenin gidisatina

gore farklr alt sorularin da oldugu sorulardan ya da

sorularin sirasinda ve islubunda degisikliklerin
olabilecegi sorulardan meydana gelmesidir (Krysik
ve Finn, 2015, 193). Formda yer alan sorular sosyo-
demografik Ozellikler de dahil 28 soru ve bu 28
sorunun alt sorularindan olusmaktadir. Goriisme
formu olusturulurken konuya iligkin yapilmis
aragtirmalar, katilimeilarin duygu ve diislinceleri ve
aragtirmaya uygunluk esas alinmistir. Arastirma
verileri Mayis — Haziran 2021 tarihleri arasinda
toplam 7 hafta da, katilimcilarla en fazla 1 saatlik
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siren  gorigmelerle ve  katilimcilarin  rahat
edebilecekleri bir mekan ve zamanda toplanmistir.
Aragtirmanin amaci dogrultusunda hazirlanmis olan
veri toplama formunun uygunluguna dair Karabiik
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurul’'undan 35324 sayili yaziyla 13.06.2021

tarihinde Etik Kurul izni alinmistir.
4. Verilerin Analizi

Arastirmaya iligkin verilerin toplanmasi amaciyla
katilimcilarin rizasi alinmak suretiyle goriigmeler ses
kayit cihazt ile kaydedilmis ve verilerin
kaybolmamasi i¢in arastirmacilar tarafindan ayni giin
igerisinde desifre edilmistir. Katilimcilarin adlari
gizlilik esas alarak belirtilmemis olup sdyledikleri
aynen aktarilmistir. Arastirmaya ait verilerin
degerlendirilmesi amaciyla igerik analizi yontemine
basvurulmustur. Yapilan analizler ve kodlamalar
neticesinde arastirmanin amacina da uygun kaliarak
2 kategoriye ve ilk kategori kendi i¢inde alt basliklara
ayrilmigtir.  Buna gore ilk kategori “Bogsanan

bl

Kadinlarin Yasadiklart ve Deneyimleri” ve ikinci

kategori ise “Bosanan Kadinlarin Bosanmaya Dair

i

Diisiinceleri” seklinde belirlenmistir. Tk kategori 3
alt baslik seklinde degerlendirilmis ve arastirmaya da
sadik kalmarak “Bosanma Oncesinde Yasananlar”,
“Bosanma Siirecinde Yasananlar” ve ‘“Bosanma
Sonrasinda Yasananlar” seklinde siralanmustir.
Aragtirmada ilk oncelikle aragtirmaya dair literatiir
sonrasinda

bilgisi  verilmis, bulgular  ve

arastirmacilarin yorumlart aktarilmigtir.

5. Bulgular

Bosanma deneyimi yasamis kadinlarin bosanma
Oncesi, silireci ve sonrasinda deneyimlerinin,
bosanmaya dair bakis agilar1 basliklar halinde

verilmistir

5.1. Bosanmis Kadinlarin Bosanmaya Iliskin

Deneyimleri

Bosanma deneyimi gecirmis kadinlarin sosyo-
demografik  ozellikleri incelendiginde ¢alisma
kapsamina alinan katilimcilarin (22 kadin) yas
ortalamasinin 40 oldugu, 3’liniin lisansiistii egitim
dercesine, 6’sinin lisans, 3 {intin 6nlisans, 3 iiniin lise
ve 6’smin ilkdgrenim diplomasina bir katilimcinin

ise okur-yazar olmadigi belirlenmistir.

Ayrica katilimcilar arasinda igsiz olanlarin sayisi,
kamuda ve ozel sektdrde calistigini belirtenlerden
fazladir, bir katilimec1 emekli oldugunu belirtmistir.
Calisan kadinlarin 9’u tam zamanli ve 2’si yari
zamanli  olarak  c¢aligmaktadir.  Katilimcilarin
ortalama 3700 TL aylik gelire sahip olduklari, 7’sinin
nafaka aldigi, 7 katilmcinin da ailesinden veya
sosyal yardimlardan destek aldigi gorilmiistiir
(Tablo 1). Dort katilmer hari¢ geri kalan 18
katilimeinin  hepsinin ¢ocuk sahibi olduklar1 ve
g¢ocuk sahibi olan 15 kadin c¢ocuklart ile
yasamaktadir. Caligmaya katilan kadinlardan 7’si 1
yil, 30 t¢ yil, 2’si dort yil, 2’si alt1 yil Once
bosandiklarini belirtmis, 6’s1 ise on yil ve daha uzun
siredir  boganmig  olduklarimi  sdylemislerdir.
Kadimlarin evli kalma siireleri 1 y1l — 22 y1l arasinda

degismekte olup, ortalama evlilik siiresi yaklasik 11
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yildir. Uzun siire evli kalip bosananlarin sayis1 kisa
sire evli kalip bosananlardan fazladir. Tiim bu
verilere bakarak katilimcilarin genelinin  diisiik
sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel seviyeye sahip
oldugu, 3 katiimcit  disgindakilerin =~ bakim
yiikiimliiliiklerinin oldugu ve bagimsiz olarak ayri

bir evde yasamadiklari belirlenmigtir (Tablo 2).

5.1.1. Bosanmus Kadinlarin Bosanma Oncesinde

Yasadiklar1 Deneyimler

Bu c¢alisma kapsaminda diisiik sosyoekonomik
diizeye sahip olan kadinlar arasinda goriicii usulii ile
evlendikleri, agsik olsalar bile, asik olduklar
bireylerle degil, aileleri ve sosyal ¢evrenin baskisi
altinda uygun goriilen kisilerle evlilik yaptiklari,
daha {ist sosyoekonomik diizeyde yer alan kadinlarin
ise aile ve sosyal c¢evrenin “evlenmen gerekiyor,
namuslu kadin evlenir” gibi baskilar nedeniyle
evlilik kararlarini aldiklar1 gozlemlenmistir. Ayrica
bazi katilimcilar erken yasta aileleri tarafindan kendi

fikirleri alinmadan evlendirilmistir.

Katilimcilarin neredeyse hepsi evliligi bir kagis,
toplumun baskisindan kurtulus ya da salt agk olarak
gormektedir. Ancak katilimcilara “Eviilik hayatinizi
anlatir mistniz?” sorusu soruldugunda birbirlerini
tanimadan evlendikleri i¢in bu durumun huzursuz bir
evlilik yasamalarina sebep oldugunu ve bazilari da
kisilik farklar1 sebebiyle evliliklerinin tartismalarla

gectigini vurgulamistir:

“Yani egimi pek tamdigim séylenemez evlendikten

sonra tanidim ben onu.” (K3)

“Cocuguna karsi da ilgisizdi. Kisiliklerimiz bu
sebeple uyusmadi. Eviilik  hayatimizda pek bu
sebeple iyi degildi.” (K5)

“Stkantiliydr  ben  siirekli ¢alistyordum, esimle
iliskimizde basindan beri bir sorun vardi zaten esim
geymis- ben bunu 15 yil sonra ogrendim-... esim
ilgisizdi hep zaten, ailesiyle birlikte yasiyorduk ve
stirekli kavgalar olurdu ama bir sekilde stirdiiriirdiik,
17 yu boyunca da siirdii yani, mutlu degildim
genelde.” (K15)

Toplumsal cinsiyet rolleri ¢ergevesinde geng kiz
babasinin evinde bir hizmetgi, evlendiginde de gittigi
evde de yine bir hizmetgidir. K3’ iin evlilik siireci

tam olarak bundan ibarettir:

“Hani evde kaynana kayin baba vardi. Ablalari ¢ok
stk gelip gidiyorlardi. Geldikleri zaman uzun bir siire
misafir kaliyorlardr. Onun disinda akrabalardan ¢ok
gelip giden yatili misafir kalan vardi. Yani hep bu
sekilde gecti aslinda ben hep hizmet ettim evliligin ne

demek oldugunu da pek anlayamadim.” (K3)

Katilimcilarin ¢ogunun istismar (fiziksel, ekonomik,
psikolojik, cinsel), eslerinin  sahip  oldugu
aligkanliklar ve yakin g¢evrenin evlilik iliskisine
miidahale etmesi sebebiyle bosanma karari aldigt
goriilmektedir. Yiiksek sosyoekonomik diizeyde yer
alan kadinlarin ¢ogunlukla ilgisizlik ve sadakatsizlik
(aldatma) deneyimledikleri, diisiik sosyoekonomik
statiide yer alan kadinlarin ise daha ¢ok fiziksel ve
psikolojik istismara maruz kaldiklart belirlenmis
olmasina ragmen, genel olarak katilimcilarin hemen

hemen hepsi sosyo-ekonomik durum fark
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etmeksizin, evlilik yasamlarindaki en Onemli

sorunun siddet oldugunu ifade etmislerdir.

Katilimeilarin siddet sebebiyle bosanmalar1 asagida

verilmistir:

“Evet ben goriicti usulii evlendim ancak onu sevdim
ben. Esim dedim ¢ocuklarimin babast dedim biitiin
hayatimi ona adadim. Ama o bana bunu yapmadi,
hep ezdi, hor gordii. Yas ilerledikce bazi seylerin
farkina vardim hani esimin beni ne kadar degersiz
gordiigiinii, ben ne kadar ilgi gésterirsem gostereyim
beni insan yerine koymadigini anladim ve bunu
anladigim anda karar verdim bogsanmaya. Ayrica ara

ara fiziksel siddet uyguladigi da oluyordu.” (K3)

“Evet, hani aldatma olay1 bir psikolojik ve cinsel
siddet durumuydu. Yani donem dénem oluyordu
aslinda. Hani evliligimizin 3. ve 5. yilinda daha
sonra iste bir 10. yilina dogru oldu. Sonra iste en
sonunda bu olay olunca artik ben tamamen bitirme

karart aldim.” (K4)

“Iigisizlik durumlariyla birlikte esim beni aldatti. Bu
durum sebebiyle bosanma karari aldim.” (K13)

“Her tirlii siddet durumuna maruz kaldim.
Evliligimizin basindan beri fiziksel ve psikolojik
siddet, son zamanlarda eve para birakmama ve bizi
a¢ bwrakma durumlart vardi ve en sonunda beni
baskasiyla aldattigini 6grendim ve bu da artik son
nokta oldu. Cocuklarim i¢in katlandim ama artik

yeter !” (K14)

Ayrica 3 katilimcinin (K6, K12, K17) literatiirden

elde edilen bilgiler dogrultusunda eslerden birinin

yakin c¢evresiyle ¢ok ilgilenmesi ve bagimliliklar
(alkol, madde ya da kumar vb.) sebebiyle bosanma

karar1 aldiklar1 goriilmiistiir.

“Annem kanser hastasiydi. Hastalik siirecinde sik stk
gelip gitmem esim ve ailesi tarafindan hog
karsilanmadigr  ig¢in  kavgalar bagslamis  oldu.
Zamanla bu durum asilamayacak bir boyuta geldi.”

(K1)

“Gecimsizlik, karsi tarafin uyusturucu bagimlisi
olmasi, uyusturucuyu birakmamast bize tercih
etmesi, evine bakmamasi ilgisiz bir baba ilgisiz bir es

olmasi bosanmamiza etki eden sebeplerdi.” (K6)

“Esimin ilgisiz tavirlariyla da birlikte alkol bagimlist
olmasi da bosanmam icin bir etkendi. Cocuklar hasta
dahi olsa alkol i¢mekten kendine gelemedigi icin evin

tiim sorumlulugu bana aitti” (K12)

“Esimin  kumar bagimlist oldugunu égrendim,
tiniversite zamanlart da oynuyordu ama bu kadar
degildi, eve para getirmemeye basladi, ¢ocugumuz
olduktan sonra evden daha da uzaklasti, ge¢
gelmelere basladi; ilgisizligine, diistincesizligine

daha fazla katlanamadim.” (K17)

Bosanma karar1 alinirken; kadinlarin genel olarak
kaygilar1 ekonomik sikintilar, c¢evrenin tepki ve
baskisi, ¢ocuklarin kotii etkilenmemesi seklindedir.
Bu durum sosyo-ekonomik olarak &zgiirliige sahip
olmayan kadinlarda 6zgiirliige sahip olan kadinlara
gore daha yiiksektir. Kadinlar ekonomik 6zgiirlige
sahip olunca kimseye bagimli olmadan yagamlarini
siirdiirebilmekte ve bosandiginda aile evine doniip
baskilara maruz kalmamaktadir. Ancak kadinlar belli
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bir egitim seviyesine ve ekonomik oOzgiirliiklerini
saglayacak bir ise sahip olamadiklar1 i¢in kendilerine
bakacak eslere ya da ailelere ihtiyag duymaktadirlar.
Bununla birlikte c¢ocuklari olan katilimcilarin
bosanma kararin yalnizca kendi yasamlari iizerinde
degil, ¢ocuklarinin yasamlar1 {izerinde de olumsuz
etkiler birakabilecegi endisesi tagidiklari
gozlemlenmistir. Ancak katilimcilarin bu kaygilara
sahip olmasiyla birlikte kararlarindan
vazgecmedikleri, kendileri ve ¢ocuklari i¢in en iyi

yolun bu olacagini sdyledikleri goriilmiistiir:

“Zaten ben hazirdim hani bu aldatma durumlarin
biliyordum ve hazirlanmigtim kendimi bosanmaya.
Onun disinda ben c¢alisan bir kadindim zaten ve

ekonomik ozgiirliigiim vardr” (K4)

“Hani kaygilarim topluma nasil séyleyeceksin, nasil
aciklayacaksin  yoniinden oldu. Her ne kadar
umursamaz biri olsan da toplumun ne diyecegine

takiliyorsun maalesef.” (K5)

“Yok yani hi¢bir sekilde kaygilarim olmadi. Bir an
once bogsanmak istedim ben sadece. Evet isim yoktu
param yoktu ve bir ¢ocukla baba evine dondiim ama
oyle bir hayati yasamaktansa bunlar: goze aldim ve

bu bir kaygi olusturmadi ben de.” (K6)

Bosanma kararina iligkin tepkiler esten, aileden,
cocuklardan ve c¢evreden gelmektedir. Ekonomik
Ozgiirlige sahip kadin bu tarz engellemelere daha az
maruz kalmakta ve ailesi tarafindan
desteklenmektedir. Sosyoekonomik diizeyi diisiik
olan kadinlar bosanma konusunda ailelerinden bask1

gordiiklerini, 6te yandan yiiksek sosyoekonomik

diizeyde olan kadinlar ise ailelerinden baski
gormediklerini ifade etmislerdir. Ancak sosyal
cevrenin ve Ozellikle toplumsal cinsiyet rolleri
normlarinin sosyo-ekonomik diizey fark etmeksizin
kadinlarin bosanma kararlari almalarinda etkili bir

unsur oldugu goze ¢arpmaktadir:

“Dayagini yiyip oturacaksin dediler. Ailen kocandwr
dover de sever de dediler.” (K2)

“Hani ¢evremizde bosanmig insanlar tabi ki de vardi
ancak insan kendine konduramaz ya o sekilde bir tabi
ki diziildii ailem. Dolayisiyla boyle bir durumda ¢ok
da tepki vermediler hemen kabullendiler hani sen ne
istiyorsan o olsun kizim dediler. Zaten ekonomik

olarak da ozgiir bir kadinim.” (K4)

“Ailem  hi¢  kabullenmedi  yani  kesinlikle
kabullenmediler. Isim giicim olmasina ragmen.
Ailemin  kabullenmeme sebebi kadin olmamdi
aslinda. Kadin nasil bosanir iste tek basina kalir,
toplum baska gézle bakar gibi inaniglarla ailem de
hani toplumdan etkilendi agik¢asi ve toplumdaki
goriislerden  dolayir  hakli  olarak  etkilenme
egilimindeydiler.” (K5)

“Cevremdekiler ¢ocuklarin hatirr igin bizde dayak
vedik biz de gecinemiyorduk bogsanma diyorlardi.”
(K7)

“Bosanmami benim kendi annem istemedi en basta,
kendi ailemin etkisi oldu. Bu saatten sonra yalniz
nasil yasacaksin, el aleme ne deriz nasil agiklariz
dedi. Intihar ederim bak, ben élmeden sakin deyip
hep beni durdurdu.” (K11)
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“Ailem nasil bir insan oldugunu bildikleri i¢in destek
oldular ve boganmama karsi ¢ikmadilar ayrica zaten
ben ekonomik ozgiirliige sahip bir kadinim o yiizden

de ¢evremde de bu sikintiyi yagamadim.” (K20)

5.1.2. Bosanmis Kadinlarin Bosanma Siirecinde

Yasadiklari Deneyimler

Bosanma her ne kadar travmatik bir siire¢ olsa da
bireylerin boganma ve bosanma siireci hakkinda bilgi
sahibi  olmalartyla daha kolay asilacaktir.
Katilimcilara bu siiregte “Aile danismanligi aldiniz
mi?” sorusu soruldugunda egitim durumu fark
etmeksizin  hi¢birinin ~ damigmanlik  almadigi,
bosanma sonrasinda psikolojik destek alanlarin
oldugu, bir katilimcinin bunu reddettigi ve kendi
kendine yardim ettigi ve bir katilimcinin da aile
danigmanliginin boganma karar1 verilmeden ailede
sikintilar ~ yasandiginda  almmasi  gerektigini
belirtmesi  aragtirmamiz  agisindan  Onem  arz
etmektedir. Ayrica K5’ in esiyle evlilik siirecinde
sikinti yasadiklarinda psikolojik destek almay1

onerdigi ancak esinin bunu reddettigi belirlenmistir:

“Yani biz gittik ama kararimi vermistim agikgasi.
Bana bir etkisi olmadi. Yani bosanma siirecinde
degil de bosanmadan énce gidilmeliydi bence. Zaten

esim benimle gelmek istemedi.” (K5)

Katilimeilarin - bogsanma  siirecine iligkin  bilgi
diizeylerini belirlemek amaciyla “Bosanma siireci ile
ilgili bir bilginiz var miydi? Varsa nereden
ogrendiniz?” sorusu yoneltilmigtir. Katilimcilarin
hukuksal

¢ogunlugunun sadece boyuttan

degerlendirdigi belirlenmistir. Bazi katilimcinin (K5,

K18, K20 ve K21) bosanma siirecinde yasanacak
sikintilara dair okumalar yaptig1 ve bu katilimcilarin

egitim seviyesinin yliksek oldugu goriilmiistiir:

“Mahkeme stirecine dair zaten bilgim vardi
bilmedigim noktalarda avukatim yardimci oldu. Ama
bosanmaya dair tabi ki de bilgi sahibiydim. Kendim
okuyan bir insanim bu ytizden neler yaganabilecegini

biliyordum.” (K5)

Bosanma siirecinde esler bosanma karar1 almaktan
vazgecebilmektedir. Kadinlar yagamlarmi tekrar
gozden gegirebilmekte ve bu siiregte ¢evrenin de
bosanmamasi yoniinde telkinlerinden
etkilenebilmektedir. Katilimcilardan bazilarinin bu
duruma maruz kalmakla birlikte geri doniisler
yasadigt  ancak  kararlarindan  vazge¢medigi
goriilmiistiir. Bazilarinin  ise bunu tamamen
reddettigi ve bosanma kararmi etkileyen durumlarin
sadece cocuklar1 veya ekonomik durumlart oldugu

saptanmigtir:

“Hayir olmadi. Ancak tek kaygim oglumdu ama yine
de bu siddete dayanamadim.” (K2)

“Yok, hi¢c diisiinmedim. Ama esimin ailesinden
birkag kisi o siiregte beni arayp bizi baristirmaya

yeltenmiglerdi ancak ben kararimdan dénmedim.’

(K3)

“Ben iki kere vazge¢cme esigine geldim hani
bekleyeyim devam edeyim belki diizelir dedim. Sonra
baktim ki hani degismedi. Hani insanin karakteri
degismez can c¢tkar huy c¢itkmaz. Ben de bunu
anlayinca ya dedim degismez daha ve kararimi
degistirmedim daha da.” (K5)
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“Ben daha once de bogsanmak istedigimi ara ara
ailemle paylasyyordum, yapamiyorum ayrilmak
istiyorum diye, ailem de igte -laf olur, soz olur, devam
et, cocuklarin var bak kadinsin tek basina nasil
yapacaksin gibi- dul kalma muhabbetleri yaptilar.
Ailem beni siirekli vazgegiriyordu birkag kez
vazgegtim boyle ondan sonra artik tak etti. ...kendime
bile  yetemedigim  icin  mecburen  ailemle
gecinecektim, ailemin olaya bu sekilde bakmast

benim zaten biitiin kaygim o yani benim bu kadar

uzatma sebebim de bu, hala kaygilarim var.” (K15)

Katilimcilara “Mahkeme siirecinde ne gibi sikintilar
yasadimiz?” sorusu soruldugunda ¢ogunun aslinda
bosanma karar1 aldiklarinda eslerinden tepki
gelmedigini ancak bosanma siirecinde isler ciddiye
binince eslerinin siddet ve baskilarina maruz
kaldiklar1 saptanmigtir. Bu durum egitim seviyesi ya
da ekonomik durumlart fark etmeksizin bazi
katilimcilar tarafindan yasanmistir. Bazilarinda da bu

durum yasanmamis ve baskilar olmamaigtir:

“Esimden psikolojik siddet ve ¢cocugunu gostermem

sana gibi tehditler yasadim.” (K2)

“Mahkeme sonrast ve mahkeme esnasinda siddet,
saldirt falan esim tarafindan. Hani boyle olaylar
maalesef ki yasandi. Ancak ben kendimi tamamen
kapattigim i¢in hani eski esimin bana ulasabilecegi
tiim kanallarla alakami kestigim, iletisim kurmak
istese de goriismeyi reddedip gitmedigim igin bir
stkintt olmadi.” (K4)

Bu durumu mahkeme siirecinden simdiye kadar

yasayan bir katilimci da vardir:

“Halen yastyorum desem inanir misin? 7 senedir
esimle ugrasiyorum. Mahkeme siirecinde de yapt
simdi de yapmaya devam ediyor. Iste esim sagma
sapan bahaneler uydurup beni karakola sikayet
ediyor. Yani siirekli bize rahatsizlik vermeye

calistyor huzursuz etmeye ¢aligiyor.” (K7)

Sosyal destek, kigilerin bosanma siireglerinde zor
durumlart kolay atlatabilmelerinde ve sorunlari
Ozgiivenli bir halde asabilmeleri i¢in ¢ok &nemli
olmaktadir. Kadinlar 6zelinde bakacagimiz zaman
bosanan  kadmlarin  6zellikle de ekonomik
bagimsizliklar1 yoksa baba evine dondiikleri, baba
evinde c¢esitli  baskilara maruz  kaldiklan
bilinmektedir. Bu duruma ailelerin ekonomik ve
sosyo-kiiltiirel durumlar1 da etki etmektedir. Ancak
bununla beraber kiiltiirel kalip yargilarin ve rollerin
kadinlarin ekonomik Ozgiirligii olsa bile aile
tarafindan destek alamamalarina neden oldugu
goriilmektedir. Katilimcilardan ¢ogunun ailelerinden
destek alsa da aile evinde bosandiktan sonraki
siirecte sikintilar yasadiklari bilgisi edinilmistir.
Aileden destek almayanlarin ise ya ailenin ekonomik
durumu sebebiyle ya da kiiltiirel inanglar1 sebebiyle
destek almadiklar1 goriilmiistiir. Ancak ekonomik
Ozgirliigii olan kadinlarin bu siireci daha iyi
atlattiklar1 ve sosyal deste§e maddi anlamda

ihtiyaglar1 olmadigi saptanmaistir:

“Kimseden almadim o siirecte inanin ki. Bunun
disinda ailem zaten beni bu konuda desteklemiyordu
bu yiizden de destek alamadim onlardan. Yani ama

ben yine de atlattim hani maasim vardi 6zgiirdiim o

konuda.” (K5)
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“Ailemin hi¢hir sosyal destegi olmadi bana hani
zaten ailemde fakirdi. Ben hep kendi ¢abamla
buldum. Ablam da kaldim bir siire onlar sag olsunlar
destek oldular sonra ben iste sosyal hizmetleri
duydum. Gittim basvurdum ayrildigimda rahat etmek
icin para almak igin. Bogsanmadan bana hani sosyal

hizmetler destek sagladi.” (K7)

Gorildigl lizere bosanma siirecinde kadilar
cevreleri  ve aileleri tarafindan bogsanmaktan
vazgecirebilmekte, esleri tarafindan mahkeme
siirecinde baskilanmakta, sosyal destekleri ise yine
cinsiyetleri sebebiyle olmamaktadir. Bu duruma en
onemli etken bosanma siirecinin esler tarafindan
uyumlu bir sekilde atlatilmasidir. Bunun i¢in de aile
danismanlig1 hizmetleri dnemlidir. Katilimeilarin bu
stregte aile danmismanligi almalar1 Onem arz
etmektedir ama higbiri aile damigsmanligi hizmeti

almamustir.

5.1.3. Bosanmis Kadinlarin Bosanma Sonrasinda

Yasadiklar1 Deneyimler

Ekonomik ydnden sikintilara goz attigimizda
genellikle egitim seviyesi diisiik ve bosanmadan
once meslek sahibi olmayan kadinlarin bosanma
sonrasinda daha ¢ok ekonomik sikintilar yasadigi
aciktir. Katilmecilardan diisiik egitim seviyesine
sahip ve evlilik donemlerinde ¢aligmayanlarin
bosandiktan sonra ekonomik sikintilar ¢ektikleri
tespit edilmistir. Ancak olumlu bir yon olarak
bosandiktan sonra calisma hayatina atilmalari ve
kendi ayaklar1 {iizerinde duruyor olmalar1 da

carpicidir:

“Hani oglum bosandiktan sonra benimle kaldigi i¢in
ailem o konuda bana bir baski yapmuislard:. Iste
benim ekonomik ozgiirliigiim ilk baslarda olmadig
i¢in babasina ver gibi seyler igittim hani babasinin
parast bol o baksin gibi. Yani ben bosandiktan hani
2 yu sonra falan ¢calisma yasamna girdim o 2 yillik
stiregte stirekli evdeydim hani nafaka alyyordum ama
nereye kadar yetebilirdi. Onun disinda siirekli evde
kalinca psikolojik olarak sikinti yasamistim. Ama
calismaya basladiktan sonra kendimi iyi hissettim
her sey cok degisti. Yani ben hala ¢alistigim okula
severek gider gelirim orast benim i¢in bir nevi terapi

oldu.” (K3)

Bosanma sonrasinda kadinlarin yasadiklar1 diger bir
sorun ¢ocuklarin bakimidir. Velayet genelde anneye
verildigi i¢cin anneler c¢ocuklarinin  bakimini
istlenirken ¢esitli ekonomik ve bakima dair sorunlar
yasayabilmektedir. Anne eger ¢alisma yasamina da
girdiyse bu durum daha sikintt olmaktadir.
Katilimeilardan ekonomik durumu iyi olan K4
calisan bir anne oldugu ve 3 c¢ocugu oldugu i¢in
onlarin egitimine yetismekte zorlandigini, K12 ve
K13 ise maddi anlamda sikintilar ¢ektiklerini ifade

etmistir:

“FEkonomik olarak bir¢ok seyi elde ettim ama bor¢lar
vardi, ¢cocuklarim okuyordu. Bu konuda ilk zamanlar
bi ekonomik sikinti yasadim tabi ki de hatta ilk
zamanlar ¢ocuklar igin nafaka alryyordum. Yaklagsik
2-3 yil 0 bor¢larla bogusmak zorunda kaldim. 3 tane
cocugumun sorumlulugu bendeydi.” (K4)

“Annemler bosanmami desteklemedigi icin bana

kapilarimi kapatmiglard:, aldatan eski esim once
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nafaka vermedi, davaci oldum, dul ve yetim maasi
baglandiktan sonra biraz rahat ettim ama onceki
durumumuz ¢ok iyiydi kendi evimiz kendi isim vardi
ayrildiktan sonra sehir degistirmek zorunda kaldim
ve isimden de ayrildim. Hala eski durumum yok.”

(K8)

“Cocuklarim bir siire sonra bu durumu kabullendi
ancak kizim iiniversitede okuyor oglum benim
yammda ikisinin egitim masraflarina yetismekte
zorlantyorum hala. Babalar: onlara maddi olarak
destek c¢iksa da ¢ok ciizi miktarda bir para

gonderiyor o da hi¢hir seylerine yetmiyor” (K13)

Katilimcilardan K6 ve K7 zihinsel engeli bulunan
cocuklara sahiptir. K6 c¢ocuguna baktig1 igin
calisamadigint ve maddi olarak bakim parasiyla
gecindigini K7 ise bir diger bosanma sebebinin

engelli kizinin refahi i¢in oldugunu belirtmistir:

“Onun disinda istedigim gibi bir is bulamadim bu
konuda bir zorluk yasadim. Kendi ayaklarim
tizerinde durmak ¢ok istemistim. Benim ¢ocugum %
50 zihinsel engeli var yani ozellikle engelli ¢cocuga
sahip olmak, tiim bakimini kendin iistlenmek ve hele
de c¢alismiyorsan ve sadece c¢ocugunun bakim

parasiyla geginiyorsan zor bir durum” (K6)

“Evli oldugumuz zamanlar esim kizimi engelli de
oldugu icin kabul etmiyordu. En son da iste kizimi
kabul etmeyince iste engelli diye o sofraya oturmasin
elini siirmesin yemeklere falan tavri vardi. Kizumi
boyle hor gériince ve kabul etmeyince ayrilmak

istedim.” (K7)

Bosanma sonrasinda kadinlarin duygusal olarak
cokiigler yasadigi da goriilmektedir. Yuvasinin
yikilmasi, ailenin yanina geri donme, ¢cocuklarimi tek
basina biiylitecek olma gibi sikintilar kadinlar
etkilemektedir. Tabi ki bu durum fizerinde de
kisilerin sosyo-ekonomik durumlar1 etken olmustur.
Bununla beraber ne kadar sikint1 yasasa da mutlu

olduklarini belirten katilimcilar da vardir:

“Kug gibi 6zgiir oldugumu hissettim ¢iinkii alt yil
boyunca kendimi kavanoza hapsedilmis  gibi

hissettim.” (K2)

“Psikolojik olarak sorunlar yasadim yani ¢ok sorun
yasadim olduk¢a yasadim. Ama bunlarin altindan
kendi basima ¢iktim ve bir siire sonra da zaten sikintl

yasamadim.” (K4)

Nitekim “Bosanmak size nasil geldi hayatinizda
neler degisti ?” sorusuna higbir katilimeci1 olumsuz
yanit vermemistir. Bosanmayla birlikte hayatlarinin
ilk baslarda olumsuz yonde sikintilar yasasalar da
sonrasinda olumlu yonde degistigini, sosyo-
ekonomik durumlar1 koti olanlarin bile “fyi ki
bosandim!” dedigi gorilmiistir. Bu duruma
kadinlarin evlilik siiresince yasadiklar1 baski ve
siddet durumlarinin etkili oldugu ve bu baski ve
siddet durumlarindan kurtulup kendi paralarini

kazaniyor olmalarinin etkisi oldugu agiktir:

“Bosanmak bana ¢ok iyi geldi. Yani ben dedigim gibi
aslinda olmayan bir evliligi devam ettirmeye
calisiyordum yani ben o swrtimdaki kamburu attim.
Yani kendime yeni bir hayat kurdum. Hani ben

bosandiktan sonra ¢alisma hayatina girdim ve bu
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bana ¢ok iyi geldi. Ekonomik ozgiirliigiimii kazandim
kendi parami kendim harcadim. . Bunun disinda ben
okumaya basladim. Evliyken ben ilkokul mezunu iken

bu siiregte okuyarak azimle calisarak on lisansa

kadar okudum.” (K3)

“byi ki bosanmisim diyorum c¢ok giikiir ki simdi
cocuklarimla daha mutluyuz maddi olarak ¢ok iyi
olmasak da en azindan c¢ocuklarim ve benim
karmimiz doyuyor. Onceden olsa eve ekmek bile
almazdr ¢ocuklarimi dolapta kalan kag¢ giinliik

yemekle idare ettigim giinleri bilirim” (K7)

“Keske o zaman annemin séziinii dinlemeyip daha
once bosansaymisim. Sorumsuz bir adamla yasamay!
bir ben bilirim neler yasadim neler. Soyle doniip
bakiyorum da gengligime yazik etmisim. Bosandiktan
sonra ekmek parasi bulamadigim giinler oldu,
bulasik da yikadim yemek de yaptim parami
kazandim, ¢ocuklarima baktim giikiir bogazlarindan
haram lokma ge¢medi, yasadigim o tiim zorluklara
ragmen iyi ki boganmisim diyorum o apayri bir

ikt (K11)
“Iyi ki o psikopattan kurtulmusum !” (K13)

“Her ne kadar maddi sikintilar yasasak da siddetten
kurtulduguma  ozellikle de ¢ocuklarim adina
seviniyorum. Evde gsiddet olunca onlar da ¢ok

etkileniyorlard ¢iinkii” (K14)

“Bir yiikten kurtulmus gibi hissettim bosaninca boyle
sirtimda tagidigim bir kamburu atmis gibi hissettim
ama sirtima baska bir kambur aldim. Yani o derdin
stkintimin yerini bagka seyler aldr yani artik baska

seyleri takmaya basladim ama inaniyorum hayatim

zamanla diizene girecektir ya yeni biri girer ya da
ben yeni bir is bulurum hayatim degisir, bosanmanin
stkantilart hala devam ediyor hala tam olarak rahat

degilim. ”(K15)

Bosanma olgusu aile igin travmatik siiregler
yaratmaktadir. Bu siirecte bosanmanin etkileriyle
cocuklar da etkilenmektedir. Cocuklar igin iki
ebeveynin ayrilmasi, ayni evde yasiyor olamamak,
diizenlerinin degismesi ¢esitli psikolojik sikintilar
yaratmaktadir. Bu durumlar cocukta strese yol
agmaktadir. Katilimcilarin ¢ogu ilk baglarda

cocuklarinin sikintilar yagadigimi sdylemistir:

“Tabi ki ikisi de etkilendi bu durumdan. Cok
etkilendiler. Kizim zaten liseye gidiyordu hani
dersleri agirdi. Derslerinde biz ayrildiktan sonra
diismeler yasanmisti yoksa basarili bir c¢ocuktu.
Sonra beni bir ara suc¢lamaya bagsladi. Beni bu
sebeple gormek istemedi bir siire. Oglum da hani
babasimin yamndan ayrilip baska bir ortamda
yasamaya baslayinca o konuda sikintilar yasadi.

Belli bir siire adapte olamadi.” (K3)

Katilimeilarin ¢ogu bosanmalarinin bir siire ¢ocuk
iizerinde etkili oldugunu soyleseler de onlar i¢in en
iyl se¢imin mutsuz bir evliligi siirdiirmektense tek

basina ayakta kalmak oldugu goriisiindedir:

“Ctuinkii mutsuz bir evliligi stirdiirmek zor bir durum.
Ya hani sadece ben de mutsuz degildim hani
cocuklarimin da psikolojisi ¢ok bozuluyordu. Hatta
oglum bir giin yanima gelip hani kii¢iik olsa da fark
etmis durumu anne babamdan ayril babam seni

sevmiyor bence demisti.” (K3)
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“Cocuklarim bile babalarini istemiyordu ya bu
adamdan kurtul anne diyorlardr hani yaslart kag
diisiin. Admi bile duyunca simdi o adamin lafini etme

diyorlar.” (K7)

“Insan cocugunun daha saghkl yasamasin ister.
Daha iyi giyinsin demiyorum ha giyinmese de olur
daha saglhkl daha huzurlu bir ortamda yasamasini

ister. Olmad1.” (K9)

“Bir giin dayak yiyorum babalarindan ¢ocuklar ne
yvapacaklarmi bilemediler, ii¢ii bir yandan agliyor,
babalarina patates sogan atmaya bagladilar, her giin

benimle birlikte onlar da yasadi bu eziyeti” (K11)

Bosanma kadinlar ve ¢ocuklar icin ilk baglarda
zorluklar olustursa da zamanla sagliksiz aile
ortamindan uzaklastiklar1 i¢in iyi oluslarini

sagladiklar1 goriilmektedir.

Katilimcilardan ekonomik 6zgiirliige sahip olmayan
ve aile evine donenler aileleri tarafindan kisitlanmas,
ailelerinde ise abileri ya da babalar tarafindan bu
baskilar1 yasamis ve bulunduklar1 sosyo-kiiltiirel
cevrenin ataerkil ve gelenekgi yapisiyla ¢evrenin de
etiketlemelerine maruz kalmistir. Bu duruma maruz
kalan katilimcilarin ¢ogu boyun egmek zorunda
kalmig ve ailelerini hakli bulmus bazilari da bu
durumu kulak ardi etmistir. Yasanan bu siirecte ise

katilimcilarin egitim seviyeleri etkili olmustur:

“Sonugta sen bir kadinsin. Ayrica ¢evremiz mazbut
oldugu igin bekarliktaki gibi serbest
davranamiyorum. Abilerimden izinsiz bir yere
gidemiyorum. Adeta benim adima siirekli karar

veriyorlar. Bundan zaman zaman ¢ok sikiliyorum.

Kiyafetlerim konusunda, bir yere gitme konusunda
stirekli kisitlamalar maruz kaliyorum. Sen bosanmus

birisin elalemin lafint getirme kafasindalar.” (K2)

“Yani dul kadin damgasina tabiki de maruz kaldim
oyle soyleyenler ¢ok oldu. Yani mesela benim
giydigim kvyafetleri bile elestirenler oldu. Yani ben
kendimi bilen bir insanim yanls yapmam kimse hani

karismasin bu yiizden takmadim hi¢.” (K3)

“Hani evlenmeden once de béyleydi eviendikten
sonra da baba evine déondiigiim i¢in bu baskilar tabi

ki eskisi gibi devam etti.” (K6)

“Onceleri kimin ne dedigi umurumda bile degildi,
ben mutlu huzurlu olsaydim zaten ayrilmazdim. Ama
mahallede bir erkekle selamlagssam bile kirik
tutuyorlardi, yan goézle bakan oluyordu onlart da
hissediyordum artik basimi oniime egip yiirtir oldum,

herkesten tiksindim »(K9)

Ekonomik o6zgiirliigli olan, kendi evine ¢ikan
kadinlar ise aileleri tarafindan baskiya maruz
kalmamistir.  Ancak ¢alisan  kadinlarin  da
cevrelerinden ya da calistiklarn yerden insanlar
tarafindan cinsel tacize ya da duygusal siddete maruz

kaldiklart dnemli bir bulgudur:

“Yok hi¢ maruz kalmadim etiketleme ve baskiya. Ki
maruz kalsam bile 6yle bir durumla hi¢bir sekilde
kulak asmam yani neden insanlara gére yasayayim
ki diye diisiiniiriim. Ama ekonomik durum ve sosyal
statiimiin de baski yasamamama destek oldugunu da

diistiniiyorum.” (K4)
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“Yani toplum sonugta ay bak bu bosanmis kadin
goziiyle bakiyor sana. Actmayla bakan da oluyor.
Hani nasu olsa bu kadin bosanmis hani bakayim
nasil ayartirim diye karsina ¢ikan insanlar da oluyor

ve oldu yani.” (K5)

“dilem sana kapumiz acgik sen bizim kizimizsin
dediler o a¢idan sikinti yok ama ¢evremde bosanmus
dul kadin algisina sikca maruz kaldim bu yasimda.
Evliligi benim siirdiiremedigime dair inanglar vard.
Hepimiz boyle seyler yasadik hepimiz bosandik mi
sanki gibi sagma sapan soylemlere maruz kaldigim

oldu.” (K18)

Katilimcilara eski sosyal c¢evreleriyle goriisiip
goriismedikleri ve eski sosyal faaliyetlerine devam
edip etmedikleri soruldugunda ekonomik olarak
bagimsiz ve egitim seviyesi yiiksek kadinlarin eski
sosyal ¢evrelerinden sadece esiyle alakali kisilerle ve
kendilerini yargilayacak kisilerle goriismediklerini,
onun disinda eski sosyal faaliyetlerine devam
ettiklerini; ekonomik olarak bagimsiz olmayan ve
egitim seviyesi diigsilk kadinlarin ise eski sosyal
cevresiyle goriismediklerini eski sosyal
faaliyetlerinde de bir degisme olmadigini zaten
evlilik zamanlarinda da ¢ok sosyal faaliyette
bulunmadiklar1  saptanmigtir. Bununla birlikte
ekonomik bagimsizlig1 olmayan bazi katilimcilarin
cocuklarina ya da ebeveynlerine bakim verdikleri
icin de sosyal faaliyetlerine devam edemedikleri

bulgusuna ulagilmistir:

“Devam edemiyorum. Ilk zamanlar anemin sagligi

ile ilgileniyorum. Annemden sonra da abilerin

>

baskist ¢ok oldugu icin bir¢ok seyi yasayamiyorum.’
(K2)

“Eski sosyal faaliyetlerimin daha ¢ok iistiinde sosyal
faaliyetlerime devam ettim aslinda. Yani bosandiktan
sonra ozgiirliik kavrami tam olarak yasantima
oturdu diyebilirim.. Ancak tabi ki soyle eski esimle
beraber bulundugum sosyal ¢evremde tabi ki ¢ok
degisiklikler oldu. Benimle ¢ok samimi olan o
insanlar birden bana sirt ¢evirdi.. Yani zaten o sosyal

cevreyi de anlayinca uzaklasiyorsun.” (K4)

“Kismen devam edebiliyorum ¢iinkii dedigim gibi
cocugum engelli ve zamammin ¢ogu ona goz kulak

olmak ve bakmakla gegiyor.” (K6)

Katilimcilara tekrar evlenmek isteyip istemedikleri
sorusu soruldugunda bazilarmin yeniden evlilik
diistinmedigini, hayatlarinin bdyle daha iyi oldugunu
ancak iyi bir kisi karsilarina ¢iktigi zaman
diistinebileceklerini belirtmislerdir.
Diisiinmemelerinin  sebebi yasadiklart baski ve
siddetin fazla olusu, c¢ocuklarinin varligi ve
ozgiirliiklerinin kisitlanmak istememesi sebebiyledir.
Ekonomik ozgiirliige sahip kadinlarin ise hem yas
hem de yasam memnuniyeti sebebiyle evliligi
disiinmedikleri saptanmistir. Kisacasi katilimeilarin
hepsinin su an i¢in bir evlilik diistinmedikleri

gorilmistiir:

“Bosanmak bana ¢ok iyi geldi yani ben daha ¢ok
ozgiir  oldum. Bu sebeple evlenmeyi asla
diistinmiiyorum ki zaten yasim da ilerledi pek gerek
gérmiiyorum. Hatta bence bana gore evlilik hani ben

cevremdeki genglere hep sey derim evlilik insanin
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dogasina aykindwr. Insani  kélelestivir ve buna
gercekten gerek yok. Bu yiizden bosanmak beni
ozgiirlestirdi” (K4)

“Ay ay yok Allah korusun. Valla biiyiik
konugsmuyorum da soyle diisiiniiyorum: Yani
cocuklarima iivey baba diisiinmiiyorum ben. Allah
korusun televizyonlardan izliyoruz. Benim zihinsel
engelli kizim var hani iivey baba basa gelir kendi 6z
kizi da degil hani kizim oturmasint kalkmasini bilmez
giymesini falan. Uvey baba ya kizima zarar verirse.

Ben bundan korkuyorum” (K7)

Gorildigi tizere bosanmis kadinlar sosyo-ekonomik
durum ve egitim seviyesinin diisiikliigiine gore
ailelerinden baski durumlarina maruz kalmaktadir.
Yeniden evlenmek ise tekrardan olumlu baktiklari
bir durum degildir. Bu duruma maruz kaldiklar1 bask1

ve siddetlerin etkisi agiktir.

5.2. Bosanan Kadinlarin Bosanmaya Dair

Diisiinceleri

Arastirmanin bu boliimiinde katilimcilarin bosanmis
kadinlara karsi toplumun bakis acisi, kendilerinin
bosanmaya bakis agist ve bosanmig kadinlarin
bosanma Oncesi, siireci ve sonrasinda neler
yasayabilecekleri diislinceleri aktarilmistir. Bakis
agilarina ait veriler ¢esitli sorularla toplanmistir.
Oncelikle katilimcilarin  bosanmaya bakis agisi
sonrasinda toplumun bosanma 6ncesinde, siirecinde
ve sonrasinda kadina bakis agis1 ve katilimcilarin
goziinden kadinlarin ne gibi sikintilara maruz

kalacag1 anlatilmigtir.

Katilimeilara “Sizce bosanma da evlilik gibi dogal
bir stire¢ midir?” sorusu sorulmustur. Katilimcilarin
hepsi bosanmanin da evlilik kadar dogal oldugunu,
cok bliylik sorunlar varsa bosanmanin gerekli

oldugunu belirtmistir:

“Ya insan hayata bir kere geliyor bu hayati bir kere
yasiyor. Tabi ki de bosanmak giizel bir sey degil hani
kiiciik sebeplerden. Ancak biiyiik sebepler varsa
gayet normal bir durum ve hata ¢ok gerekli. Ciinkii

mutsuz bir evliligi stirdiirmek zor bir durum.” (K3)

“Tabi ki oyle. Hahaha hatta evlilik insan dogasina
aykirt bence.” (K4)

“Bence dogal bir siire¢. Ctinkii bir insani é6miir boyu
¢cekmek zorunda degiliz yani, haywsizsa katlanmak

zorunda degiliz.” (K6)

Katilimcilara bogsanma karari alinmasinda ¢evre ve
ailelerin, cinsiyetlerinin etkisinin olup olmadiginin
anlagilmasi i¢in 2 soru sorulmustur. Bu iki soruda da
katilimeilar kendi yasadiklarina dayanarak ya da
cevrelerindeki diger bosanmis kadinlarin durumunu
gozlemleyip aktarim yapmistir. Genel olarak
katilimeilar bosanma karar1 alinmasinda cinsiyetin

ve gevrenin etkisi oldugu kanaatindedir.

“Tabi ki de var. Yani erkeklere gére daha c¢ok
diigiiniiyoruz  bence. Yani kadimin  ekonomik
ozgiirliigii olmaymnca daha ¢ok diisiiniiyor ancak
erkeklerin neredeyse tamami hep ¢alisan olduklar
icin dyle bir sikintilari yok bence. Calisan bir
kadinsa eger diisiinmek zorunda kalmiyor bence

¢clinkii kendi ayaklarmn iistiinde duruyor.” (K3)
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“Kimseye ekonomik yonden ihtiyacim olmadigt i¢cin
her tiirlii ihtiyacimi kendim karsiladigim ve kimsenin
kapisini ¢almak zorunda olmadigim igin herhangi bir
zorluk gormedim ama boyle bir sansit olmayan
kadinlar, boyle baskilar goren kadinlar baskasinin
kapisinda is isteyip de bosanmis oldugu icin cinsel
tacize ugrayan kigiler ¢cok var yani. Toplumda hani
bu kesinlikle var. Ben c¢ok iyi sartlarda boganan
kadwnlardan biriydim. Ekonomik ve sosyal statii
yoniinden iyiydim. O yiizden yani bu sorun beni

etkilemedi. Ancak ¢ok etkilenen kigi var.” (K4)

“Ekonomik ozgiirliige sahip oldugum i¢in bu durum
tabi ki de bana avantaj sagladi. Ailem hep destek
oldu ancak maddi 6zgiirliigiim olmasa belki de ¢ok

zorlanacaktim” (K13)

Katilimcilara bosanma  siirecindeki  kadinlarin
yasayabilecegi sikintilar ve cinsiyetinin etkisi
soruldugunda kendi yasadiklarina gore
yorumlamigtir.  Katilimeilarin - hepsi  kadinlarin
cinsiyetleri dolayisiyla bosanma siirecinde sikintilar
yasadigini ve bazilar1 ise kadin cinayetlerinin bir

sebebinin de bosanma asamasindaki kadinin namus

olarak goriilmesi ve dldiiriilmesine baglamistir:

“Bosanmayla sadece esi gitmiyor bir nevi hizmetcisi
de gidiyor. Erkekler bence kadinlar: boyle gordiikleri
icin de bitmesini istemiyor. Boganma raddesine
gelince bir degisiyorlar. Hani eslerini bosandiklart
icin oldiirme sebeplerinden birisi de bu bence.
Hizmetcisi gidiyor giiva adina namus dedikleri sey
kirleniyor. Bunu kaldiramyyor ve gidiyor éldiiriiyor

iste.” (K5)

Katilimcilara son olarak bosandiktan sonra toplumun
bosamis kadina bakis acisinin ne olabilecegi
sorulmustur.  Katilimcilarin =~ hepsi  toplumun
bosanmis kadina iyi gozle bakmadigini, yanlisi
kadinda aradiklarini, bazi durumlarda cinsel tacize
maruz brrakildiklarint  ve  bosanmig  kadimin
namusunu korumasi hareketlerine dikkat etmesi
gereken kisiler olmasi gerektigini telkin ettiklerini
belirtmistir. Ancak katilimcilar, bu durumun kadinin
ekonomik durumuna, egitim seviyesine yasadigi

cevreye gore degistigi ortak goriisindedir:

“Yani bu kisiden kigiye degisiyor bence. Cahil kesim
daha kotii gozle bakiyor ama okumus kiiltirlii

insanlar daha farkli bakis ag¢isiyla bakabiliyor.’
(K3)

“Toplum iste dedigim gibi bosanmis kadina hani
cinsel baskilar uygulayabiliyor. Bosamak isteyen
kadin oldiiriilebiliyor. Ama ben bu durumlarla hig¢
yiiz yiize gelmedim. Ekonomik o6zgiirliik ve sosyal
statii bu anlamda ¢ok onemli. Bunlara sahip olmayan

kadin daha ¢ok orseleniyor bu siireglerden.” (K4)

“Kétii gozle bakiyorlar kizim, giydigine, gezdigine,
yedigine her seyine karigiyorlar sanki buna haklar

varmig gibi.” (K9)

Gorildiigti  tizere katilimcilarin - hepsi  egitim
durumlart ve ekonomik durumlar1 fark etmeksizin
kadinlarin bosanma Oncesi, siireci ve sonrasinda
cinsiyetlerinden dolay1 c¢evreleri ve ailelerinden
baski gordiiklerinin, toplumun bosanmis kadina

bakis agisinin genellikle olumsuz oldugunun ancak
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evlenmenin gayet de dogal bir siire¢ oldugunun

kanaatindedir.
6. Tartisma ve Sonug¢

Bu aragtirmada bosanma deneyimi yasamig
kadinlarin bosanma Oncesi, siireci ve bosanma
sonrasinda yasadiklar1 deneyimlerin feminist kuram
cercevesinden degerlendirilmesi amaglanmaktadir.
Bu ama¢ dogrultusunda bosanma olgusunu
deneyimleyen 22 kadin ile goriisiilmiistiir. Calismaya
goniillii olarak katilan toplam 22 kadmin yas
ortalamasi 40’tir. Calismaya goniillii olarak katilan
kadinlarin ¢ogunun ilkokul ve lise egitimi gordiikleri,
yartya yakinmin calistigi, hemen hemen hepsinin
cocugu oldugu ve kendi aileleri ile yasamlarini

stirdiirdiikleri saptanmastir.

Calismamiz sonucu elde ettigimiz bilgiler 1s181inda
bosanma olgusunun en temel sebebinin evlilik
kararinin ¢evre tarafindan etkilenmesi, eslerin
birbirlerini tamimadan evlenmesi ve evlilik
iligkisinde basta ebeveynler olmak ftizere yakin
akrabalarin siklikla dahil olmasindan kaynaklandig:
sonucuna varilmigtir. Boganma sebepleri arasinda es
siddeti neredeyse tiim katilimcilarda ilk sirada yer
almistir. Sosyo-ekonomik diizey fark etmeksizin
katilimcilar bosanma silirecinde en az bir siddet
tirtine maruz kaldiklarini belirtmiglerdir. Ayrica
ekonomik ozgiirliige sahip ve egitim seviyesi yiiksek
kadinlar ilgisizlik ve aldatma yani duygusal ve cinsel
siddete maruz kaldiklarini, sosyo-ekonomik
durumlar1 kotii olan kadinlar ise fiziksel, psikolojik
ve ekonomik siddete maruz kaldiklarini bildirmistir.

Katilimeilar bu siddet tiirlerine bir veya birden fazla

tekrarli bir sekilde maruz kaldiklarini ve ¢ocuklarinin
da bu durumdan etkilendiklerini ifade etmislerdir.
Bunlarin yani sira diger bosanma nedenleri esin
uyusturucu veya alkol kullanim1 ya da kendilerinin
yakin  ¢evreyle fazla  goriismesi/ilgilenmesi
seklindedir. Bosanma dncesinde kadinlarin kaygilar
genel olarak ekonomik sikintilar, gevrenin tepkisi ve
cocuklardir. Bu bulgu dzellikle literatiirde yer alan
diger ¢alismalarin sonuglarii ve bilgileri destekler
niteliktedir (Soygan, 2019, s.77-83; Gokge, 2020, 70-
71; Ermez, 2020, s.45; Bulut, 2008, s. 116;
Ucan,2007, s.41-43; TAYA, 2016, 70-99; TBNA,
2014, s.95-97). Ekonomik bagimsizlig1 olmayan
kadinlarin en biiylik kaygis1 ekonomik sikintilar
olmakla birlikte, sosyal ¢evrenin tepkisi ve ¢ocuklari
yasadiklart sorunlar ekonomik oOzgiirliigii olan
kadinlarla  ortak noktalar olarak karsimiza
cikmaktadir. Ancak bunlara ragmen katilimecilar
bosanma kararlarindan vazgegmemis ve yasadiklari
bu siddet durumlarindan kurtulmak icin yaslari geg

olsa da bosanmustir.

Bosanma siirecinde katilimcilarin —egitim durumlari
fark etmeksizin— bagta boganmaya tepki gdstermeyen
eslerin durum ciddiye binince eslerine bask1 ve siddet
uygulamalari, ailelerin bu siirecte destek olmamast,
yakin ¢evrenin elestirileri ve tepkileri karsi karsiya
kalinan sorunlarin basimi ¢ekmektedir. Bu durum
aslinda toplumsal cinsiyetin  toplumun her
katmaninda yer aldigin1 da agik bir sekilde gozler
Ontine sermektedir. Sosyo-ekonomik seviyesi yliksek
kadinlar diisiik kadinlara gore herhangi bir zorluk
ailelerinden  destek

yasamamis gOormustiir.

Katilimcilarin -~ hi¢biri  bosanma siirecinde aile
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danigmanligi almamis ve bosanmaya dair hukuksal
siregler  disinda  bilgi  sahibi  olmamustir.
Katilimcilardan bazilar1 psikolojik destek almais,
bazilar1 reddetmis bazilar1 da boyle bir destek igin
olanak bulamamistir. Ayrica psikolojik destek

alamamalarinda hem imkanlar hem de toplumun

‘deli doktoruna mi gitmis’ sdylemleri etkili olmustur.

Bosanma sonrasinda kadinlar genellikle ekonomik
sikintilar, ¢ocuk bakimi, damgalanma, ailenin ve
cevrenin engellemeleri, ¢evrenin bosanmis kadina
olumsuz bakisi ve dislanma ile bas etmek zorunda
kalmiglardir. Bu bulgu bosanma konusunda
gergeklestirilmis pek ¢ok arastirma bulgular: ile
paralellik gostermektedir (Sancakli, 2014, s. 45-48;
Korkut, 2003, s. 99-112; Akoglu ve Kiiciikkaragoz,
2018, s. 160-171; Birol vd., 2017, s. 51-53; Ugan,
2007; Ugur, 2014, s. 38-45; Soygan, 2019, s. 83-97;
Ermez, 2020, s. 47; Gokge, 2020, s. 35-43). Bosanma
sonrasinda kadimnlar ilk basta duygusal c¢okiisler
yasamig, ekonomik ve cocuk bakimi konusunda
sikintilar yasamis olsalar da hepsinin ortak fikri
bosanmanin mutsuz bir evliligi siirdiirmekten daha
iyi oldugu ve bir katthhmcinin ifadesiyle “kus gibi
ozgiir” olmalarimi sagladigidir. Bu bulgu 6zellikle
literatiirde yer alan kadinlarin ilk bagta duygusal
¢Okiis yasasa da sonrasinda erkeklere gore daha hizli
bir sekilde toparlandiklari ve yagsama uyum
sagladiklar1 bilgisini de destekler niteliktedir.
Yapilan bir c¢aligmalarda bosanmis kadinlarin
psikolojik olarak iyi oluglarmin yillar gegse de
siirdiigii ileri stiriilmekte (Lorenz vd., 2006, s. 111-
125), ote yandan bazi g¢aligmalar buna ters kanit

olarak kadinlarin bosandiktan sonra ilk baslarda

duygusal ¢okils yasadiklarin1 ancak zaman gegtikce
Ozgir olmalari ve kendi var oluslarm
gergeklestirmeleri  sebebiyle mutlu  olduklarimi
gostermistir (Bourassa vd., 2015, s. 490; Rendall vd.,
2011, s. 481-506; Hetherington & Kelly, 2002, s.
250-307). Nitekim cinsiyetin burada da etkisi agiktir.
Bu durumun erkeklerde bosandiktan uzun siire sonra
depresyon sekline doniistigiini gosteren
caligmalarda mevcuttur (Leopold, 2018, s. 769-797;
Guru, 2009, s. 285-305; Gahler, 2006, s. 372-382).
Arastirmamiza gore Ozellikle boganma sonrasinda
ekonomik oOzgiirliige kavusmus ve oOnceden de
ekonomik 6zgiirliigii olan kadmlarda psikolojik iyi
oluslarim1  siirdiirdiikleri ve kendilerini  6zgiir
hissettikleri sdylenebilir. Bu kadinlarin hicbir sekilde
yeniden evlilik diistiinmedigi de elde edilen bulgular
arasindadir. Bosanma sonrasinda katilimcilarin
cocuklari ilk basta sikintilar yasasalar da sonraki
siireglerde duruma alistiklar1 ve hatta bazilarinin
ebeveynlerinin bosanmasinin daha iyi oldugunu
sOyledikleri goriilmiistiir. Bu bulgu literatiirdeki bazi
arastirmalarla ortlismektedir (Zastrow, 2016, s. 268-
269; Walczak & Burns, 2004, s. 200; Ongider
Gregory, 2016, s. 275-289; Harkonen, 2013, s.7;
Soygan, 2019, s.97; Tatlilioglu ve Demirel, 2016,

s.59).

Katilimcilarin ~ bosanmaya dair bakis agilar
incelendiginde hepsinin bosanmanin evlilik kadar
dogal bir siireg ve gerekli sebepler varsa en iyi yol
oldugunu belirttikleri goriilmiistiir. Katilimcilarin
hepsi bosanma karar1 alinmasinda cinsiyetlerinin
etkili oldugu ve kadinlarin bosanma karar1 almada

erkeklerden daha fazla diisiindiigii, bosanmanin her
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sirecinde kadinlarin sikintt yasadigi, bosanmis
kadina toplumun iyi gozle bakmadigi ve sucu

kadinda aradiklar ortak goriisiindedir.

Toplumsal cinsiyet, cinsiyetler arasi bir savagim ve
kaos ortami yaratan bir beladir. Bu kaos toplumun
her kademesinde, kisilerin Kkiiltiirel inang ve
stereotipleriyle ~ olugsur.  Toplumsal  cinsiyet
olgusundan bosanma siirecindeki kadinin da
etkilendigi bu caligmada da agik bir sekilde gozler
oniline serilmektedir. Ciinkii kadinlar toplumsal
cinsiyet olgusuna gore evlenirken ailesinin s6ziinden
cikmayan, evliligi belki de can simidi olarak goren,
evlendikten sonra evde yasanan sikintilara gogiis
germesi istenen, annelik olgusuyla ¢ocuklarim
gozetmesi gereken, gerekli egitim almadiginda
ekonomik olarak ailesine ya da esine bagimli olan,
bosanma Oncesinde yine c¢ocuklarini, ekonomik
Ozgiirliglinii, ¢evrenin  baskisim1  gozetmek
durumunda kalan, bosanma siirecinde ve sonrasinda
da benzer sikintilar yasayan erkege gore ikincil bir
cinsiyettir. Toplumun goéziinde o artik evli kadin ya
da anne degil bosanmig bir kadindir farklidir ve bu
farkliliginin  faturast toplum tarafindan onun
cinsiyetine kesilerek baskilara maruz birakilir (Can
ve Aksu, 2016, s. 888-902; Soygan, 2019, s. 97;
Ermez, 2020, s. 47; Gokge, 2020, 106-121). Feminist
kuram oOzelinde bakildiginda ise feminizmin
tiirlerinin hepsinin bosanma ile ilgili sdylemleri baz1
noktalarda ortiisse de diger bazi noktalarda boganma
olgusunu ve yaganan baski durumlarini karsilamadigi
gorilmiistiir. Liberal feminizmin bize sundugu

kadinlar her alanda erkeklerle esit olmalidir soylemi

ve Marksist-sosyalist kuramin kadinlarin  salt

kapitalist sistem tarafinda somiiriisii diiglincesi
kadinlarin siddet gdrmesi durumunu

engellememektedir. Aragtirmamiz ozelinde
bakildiginda sosyo-ekonomik diizeyi 1iyi olan
kadmlarin da siddet gordiigii ve bu sebeple
bosandiklar1 gorillmiistiir. Bu sorun daha ¢ok ataerkil
sistemin kadimlara dayattigt bir durum olarak
karsimiza ¢ikmakla Dbirlikte bunu destekleyen
feminist teorilerin daha ¢ok radikal feminizm,
varolussal feminizm ve kiiltiirel feminizm oldugu
aciktir. Cilinkii bakildiginda kiiltiirel feminizmin
kadinlarin erkeklerden farkli bir ontolojiye sahip
oldugu goriisii dogru bir tutum olmakla birlikte
varolugsal ~ feminizmin  toplumsal  cinsiyet
esitsizliginin kadmlarin var oluslarini somiirdiigii
iddias1 konumuzla oOrtiismektedir. Yine radikal
feminizme bakildiginda ataerkil sistemin kadinlarin
her alanda karsisina ¢ikan ve yasamlarini ¢ikmaza
sahip olan bir iktidar1 oldugu, annelik olgusunun yine
bosanma 6zelinde kadinlar 6zelinde bir engel oldugu
ve heteronormatif diizenin  getirdigi  siddet
durumunun karsilikli ilkesi goriisii arastirmamiz
Ozelinde kabul edilebilir bir goriistiir. Zaten
feminizmin ikinci evresine bakildiginda kadinlarin
kisisel olan politiktir iddiasi ve iginde yer alan
feminizm tiirleri toplumsal cinsiyete dayali siddet
durumunu agiklayan bir forma sahiptir. Yine
feminizmin {giincii evresi de 06zel olarak kadina

yonelik giddeti icermesi bakimindan Onem arz

etmektedir (Donovan, 2019, 5.21-269; Y 6riik, 2009).

Tartisilmasi gereken meseleler en basta bosanmaya
etki eden toplumsal cinsiyet esitsizlikleri olmalidir.

Bu durumun tartisilmasi bosanmaya dair olumsuz
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bakis agisinin ve sadece bosanmanin ¢ocuklar ve aile
iizerindeki etkisinin incelenmesine engel olacaktir.
Yine cinsiyetler aras1 sikintilar iizerinde bogsanmanin
nedenleri, cinsiyetler agisindan  boganmanin
sonuglarinin incelenmesi, bogsanmanin aslinda evlilik
kadar normal oldugunu anlamamiza, toplumun ve
ailenin iyilik hali i¢in ise yapisal bir séylem ve istem
olarak  “salt c¢ocuk sayisimin  ve eviiliklerin
artirdmasmmin” degil bireylerin nitelikli evlilik
yapmalariin tesvik ettirilmesi ve bogsanmanin da
bazi durumlarda gerektigi inancinin bireylere
kazandirilmasi olacaktir. Nitelikli evlilik ve aile
hayat1 i¢in de gerekli olanlar toplumsal cinsiyet
olgusunun  incelenmesi, feminist ~ kuramin
onemsenmesi ve aile danigsmanligi hizmetlerinin
sunulmasidir.  Bunun  i¢in de  toplumun
stereotiplerinin ~ asilmast  ve  herkes  igin

erigilebilirligin  saglanmas1  gerekmektedir. Bu
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Amato, P. R. & James, S. (2010). Divorce in Europe
And The United States: Commonalities And

diizeyde de sosyo-politik baglamda desteklerin
olmas1 gerekmektedir. Ciinkii aile toplumdan
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MODERNIZMDEN POSTMODERNIZME KADIN VE
ERKEK LIDERLER ARASINDAKI FARKLILIKLAR

DIFFERENCES BETWEEN FEMALE AND MALE LEADERS FROM
MODERNISM TO POSTMODERNISM

Rabia Bahar USTE!
Sirr1 CEM?

(0Y/

Modernizm ile ilgili sosyal bilimlerde yapilan ¢aligmalarda, kadinlar ve erkekler arasinda liderlik yeteneginde anlamli bir
fark olmadigina yonelik goriislere ragmen, kadin lider say1s1 ve liderlik stirelerinin erkeklere gore kisa oldugu belirlenmistir.
Postmodern donem ile birlikte, kadinlarin liderlik ve iist diizey yonetim pozisyonlar: farkli bir anlayigla incelenmistir.
Liderlerin Antik ¢agda “filozof lider” olarak anildigi donemde, tamaminin erkek oldugu dikkate alindiginda, modern ¢aga
kadar ve sonrasinda liderlik anlayiginda erkek egemen sdylem tarih sayfalarindaki yerini almistir. Yapilan bu calismada,
liderlik kuramlarinin gelisimini, kadin liderlerin tarihsel siiregteki yerini ve gliniimiizde cinsiyetlere gore liderlik tarzlarmin
farklilagip farklilasmadigini 6zellikle postmodern anlayis kapsaminda incelemek amaglanmistir. Bu amag dogrultusunda ilgili
literatiire dayanarak betimsel tarama yontemi kullanilmistir. Literatiirden elde edilen genel bulgular, Antik ¢agdan giiniimiize,
kadm ve erkek liderlik tarzlarinin benzer olduguna isaret etmektedir. Postmodern donemde yapilan aragtirmalar, doniisiimcii,
otantik ve demokratik liderlik tarzlart agisindan kadinlarin lehine cinsiyet farkliliklari bulurken, liderlik tarzlarinimn cinsiyet
disindaki biligsel, organizasyonel ve kisisel faktorlere de bagli oldugunu gostermistir. Kadin ve erkek liderlerin gorev ve iliski
odakli liderlik tarzlari agisindan da geligkili bulgular oldugu ortaya ¢ikmistir. Kadin ve erkek liderler arasinda bazi liderlik
uygulamalarinda stereotipik tutumlar gozlemlense de genel olarak liderligin gerektirdigi davranislar kadin ve erkekler
arasinda benzerdir. Kadinlarin matriarkal sistemin egemen oldugu Antik ¢agdan sonraki Klasik, Aydinlanma ve Modern
caglarda lider olarak 6n plana ¢ikamadiklari, oysa filozof lider kadinlarin bu ¢agda oldugu bilimsel caligmalarla tespit
edilmistir. Modernlesme ile birlikte kadinlarin kamusal alanda goriiniir olmalari, hak ve 6zgiirliiklerini elde etmeleri i¢in daha
fazla firsatlari oldugu ve bunun kendi sdylemlerini gelistirmelerinde de etkili oldugu diisiiniilmektedir. Son olarak Ardern ve
Trudeau’nun cinsiyet esitligi, iliski ve empati odaklilik ve gesitlilik gibi postmodern degerlerle iligkili liderlik davraniglari
sergiledikleri goriilmiistiir. Merkel ve Ardern ile Trudeau ve Macron arasindaki liderlik farkliliklari, feminen ve maskiilen
stereotipler arasindaki ¢izginin ortadan kalkmaya basladigina isaret etmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kadin, Liderlik, Cinsiyet, Modernizm, Postmodernizm.

ABSTRACT

Despite the argument that there is no significant difference between leadership ability of women and men in social sciences
studies related to modernism, it has been determined that the number of female leaders and the duration of their leadership
are shorter than men. In the postmodern era, women's leadership and senior management positions have been examined with
a different approach. Considering that all the leaders were men when the leaders were called “philosopher leaders” in ancient
times, the male-dominated discourse in the understanding of leadership took its place in the history until the modern age. The
purpose of this study is to examine the development of leadership theories, the position of women leaders in the historical
background and whether leadership styles are different by gender through a postmodern approach. For this purpose,
descriptive research method was used based on the relevant literature. The general findings indicate that male and female
leadership styles were similar in ancient times and today. Postmodern studies have found gender differences in favor of
women in terms of transformational, authentic and democratic leadership styles, and showed that leadership styles also
depend on cognitive, organizational and personal factors other than gender. It has also emerged that there are conflicting
findings in terms of task and relation-oriented leadership styles of male and female leaders. Although stereotypical attitudes
and behaviors were observed in some leadership practices among male and female leaders, in general, the behaviors required
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by leadership were similar. Scientific studies have shown that women could not emphasized as leaders in the classical,
enlightenment and modern ages after the ancient age when the matriarchal system was dominant, whereas women were
philosopher leaders in this age. With modernization, it is considered that women have been provided more opportunities to
be visible in the public sphere and obtain their rights and freedom and it has also been effective in developing their own
discourses. Finally, it is observed that Ardern and Trudeau exhibited leadership behaviors related to postmodern values such
as gender equality, relational orientation and empathy, and diversity. The leadership differences between Merkel and Ardern
and between Trudeau and Macron indicate that the line between feminine and masculine stereotypes has begun to disappear.
Keywords: Women, Leadership, Gender, Modernism, Postmodernism
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1. GIRIS

Gliniimiizde liderlik, rekabetin kaginilmaz oldugu,
bireylerin tatmin ve motivasyonlarinin organizasyon
verimliligi ve etkinligine yansidigi, sahip olunan
bilgi ve becerilerden faydalanmanin degerleri kaynak
haline geldigi ortamlarda, yalin bir lider-takipgi
iligkisi yerine daha karmasgik bir yapiya bilirlinmiistiir.
21. ylizyilda liderler, daha biiyiikk ve karmasik
taleplerle karst karstyadir. 19.yiizy1l ve 20. ylizyilda
liderler, organizasyonlart  kisisel degerlerini,
tutumlarint  ve tarzlarini  destekleyen yollarla
sekillendiren giice sahip olmuslardir. Ancak 21.
ylizyilda teknolojinin durdurulamaz ilerlemesinin
yasanmasi, insan faktoriiniin orgiitsel etkililik icin
temel unsur oldugu bilincini artirmig, insanlarin
ekonomik ve sosyal varlik olduklarinin kavranmasi
ile liderlik tarzlar1 da degismeye baslamistir (Unal,
2012). Bu gelismelerden ozellikle yonetim ve
organizasyon alaninda yapilan arastirmalarin da
etkilenmesi ile cinsiyet-liderlik  kapsamindaki
aragtirmalar ilgi gérmeye baslamigtir. Bu durum,
ozellikle feminist teori gibi cinsiyete iligkin konulari
elestirel bir yaklasimla inceleyen arastirmalar
onderliginde 6n plana ¢ikmistir (Cetinel ve Ersoy-
Yilmaz, 2016). Kadinlar agisindan haklarin
genigletilmesi icin 1960 sonrast1 donem ne denli
onemli ise, bu donem postmodern kavramlar igin de
o denli oOnemlidir. Kadinlar, giintimiize kadar
emekleri ve c¢aligmalari ile varliklarint degisik
kavramlarin ~ gelisimini  saglayacak  bigimde
siirdiirmiislerdir. Kadin, liderlik ve postmodern

anlayis licgeni bu baglamda gelisim gostermistir.

Kadinlar, Antik ¢agdan giliniimiize her donemde
emekleri ve c¢alismalari ile wvarliklarin1 ortaya
koymusglardir. Sanayi devrimiyle birlikte 1750’den
1914’¢, sonrasinda I. ve II. Diinya savasina kadar
olan donemde kadin emegi {icretlendirilmeye
baslanmis ve Ttcretli is¢i olarak calisma hayatina
girmiglerdir (Bilgin, 2012). 1990’11 y1llardan itibaren
kadinlarin i hayatina katilimlarinda daha fazla artis
goriilmeye baslanmistir. Diinya genelinde sosyo-
ekonomik kosullarin etkisi ile kadinlar, giiniimiizde
yonetim ve liderlik pozisyonlarindaki etkilerini ve

sayilarini artirmistir (Staub, 2017).

II. Diinya Savas1 sonrasinda kadinlar, geleneksel
olarak ¢ogunlukla erkekler tarafindan sahiplenilen
liderlik rollerini giderek daha fazla iistlenirken, kadin
ve erkeklerin liderlik tarzlarinin farklilik gdsterme
egilimi dikkat cekmeye devam etmektedir (Eagly ve
Johannesen-Schmidt, 2001). Kadinlarin, &zellikle
erkeklerin egemen oldugu liderlik rolleri igin
erkeklerden daha fazla engellerle karsilagtiklara
dair genel bir fikir birligi yiiksek sesle bu donemde

dile getirilmistir (Eagly ve Karau, 2002).

Kadin ve erkeklerin liderlik tarzlarindaki
farkliliklarla ilgili calismalarda, kadinlar ve erkekler
arasinda liderlik becerilerinde c¢ok Onemli bir
farklilik olmadigina yonelik kanitlar sunulmasina
ragmen, kadinlar birgok alanda hala liderlik ve iist
diizey  yoOnetim  pozisyonlarinda  yeterince
bulunmamaktadir (Place ve Vardeman-Winter,
2018). Hem erkek hem de kadin yoneticiler atilganlik,
ist diizey stratejik diisiinme ve kararlilik gibi

becerilere odaklanan arketip bir “lider kisilik”
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sergileme  egilimindedirler (Wille, = Wiernik,
Vergauew, Vrijdags ve Trbovic, 2018). Bu
bulgularin aksine, kadin liderlerin erkek liderlerden
farkli  olduguna dair gorlsler yayginhigm
korumaktadir (Eagly, 2007). Bu goriisler; kadinlarin
pasif, fazla duygusal veya yonetemeyecekleri
seklindeki kliselerden, kadinlarin benzersiz diinya
goriislerine, biligsel c¢ercevelerine veya onlart
benzersiz kilan kisisel yeterliliklere sahip olduklarina
dair daha olumlu gorislere kadar ¢esitlilik
gostermektedir (Wille vd., 2018). Literatiirde yer
alan bu celiskili bulgulardan hareketle, postmodern
gelisime yol agan 1960 sonrasi donem, kadin ve
erkek liderlik tarzlarmin farkli olup olmadiginin
aydinlatilmast  ve farkliliklar varsa bunlarin
nedenlerinin  belirlenmesi  agisindan  Onemlidir.
Bilimsel ¢alismalar kapsaminda, liderligin tarihsel
gelisimi ile kadin-erkek liderler arasindaki benzer ve
farkli yonlerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amag
dogrultusunda betimsel tarama yontemi kullanilarak
gecmis arastirmalardan elde edilen bulgular
derlenmis, postmodern donemde liderlik tarzlarinin
incelenmesi i¢in Jacinda Ardern ve Justin Trudeau

ornekleri ele alinmistir.

Bu calisma, teorik acgidan modernizmden
postmodernizme kadar uzanan donemde kadin ve
erkek liderler arasindaki liderlik tarzlarindaki
farkliliklar tespit ederek mevcut literatiire katkida
bulunabilir. Bu katki, toplumsal cinsiyet temelli
liderlik normlarmmin ve beklentilerinin zaman
icindeki evrimine 11k tutabilir. Calisma ayrica
kadmlarm  liderlik

rollerinde  karsilastiklari

zorluklara ve firsatlara iligkin i¢gdrii saglayabilir ve

boylece feminist literatiire katki  sunabilir.
Uygulayicilara yonelik olarak bu galisma, orgiitsel
politikalar ve uygulamalara iliskin bir katki
saglayabilir. Liderlik pozisyonlarinda cinsiyet
esitligini tesvik etmek isteyen kuruluslar i¢in kadin
ve erkek liderler arasindaki farklari tanimlayarak
cinsiyet Onyargilarini ele almak, cesitliligi tesvik
etmek ve tim calisanlar i¢cin kapsayict ortamlar
olugturmak amaciyla ¢esitli  politikalar  ve

uygulamalar gelistirilebilir.

2. LIDERLIK ARASTIRMALARININ
TARIHSEL GELISiMi

Liderlik, siirekli olarak etik ve etkili iletisim
pratigi iireten bireysel beceriler ve kisisel nitelikler,
degerler ve davraniglarin birlesimini kapsayan
dinamik bir siire¢ olarak tanimlanmaktadir (Meng ve
Berger, 2013). Liderlik; c¢evresel faktorlere bagl
olarak kavram ya da yaklagim olarak degisen bir
siireg, bireysel ozellikler, gii¢ iligkileri veya tutum ve
davranislar tizerindeki etki olarak algilanmaktadir

(Bass, 1990; Northouse, 2007).

Lider olmak ve liderlik etmek eylemi, insanligin
tarihi boyunca var olmus ve farkli donemlerde
degisim gostermis kavramlardir. Insanlarin toplu
olarak yagamlarimi siirdiirdiikleri her yerde yonetim
soz konusudur. Bu nedenle liderlik davranislarini
gosteren bireyler, topluluktaki diger bireylerden bazi
ozellikler acgisindan farklidir. Liderler, toplulugun
amaglarint  gergeklestirmek icin yapilan igleri
sistemli olarak yiiriitmek, topluluk iyelerini
yonlendirmek ve motive etmek, ddiil-ceza sistemini

kullanmak gibi sorumluluklara sahiptirler (Duran,
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2018). Liderlerde olmasi1 gereken ozellikler ve
liderlik davraniglar1t konularinda gilintimiize kadar
pek cok kuram gelistirilmistir. Bu kuramlar,
toplumlardaki sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
gelismelere bagl olarak farklilasmis ve cesitli

liderlik paradigmalarimin olusmasina yol agmustir.

1847 yilinda Thomas Carlyle, “Biiyiik Adam
(Ozellikler ~ Kurami)

Teorisi’nde” liderlerin
dogdugunu ve yalnizca kahramanca potansiyellerle
donatilmis erkeklerin lider olabilecegini iddia
etmistir. Biiyilk adamlarin yaratilmadigini, belirli
liderlik  6zelliklerine sahip olarak dogdugunu
belirtmistir (Cawthon, 1996). Bununla birlikte,
doneme ait Hitler, Napolyon ve benzeri liderlerin
gergeklestirdigi eylemler, bu liderlik kavraminin
ahlaki olarak kusurlu oldugunu ortaya ¢ikarmis ve
boylece Biiyilk Adam Teorisi’nin gilivenilirligi
sarsilmistir (Khan, Nawaz ve Khan, 2016). Bu kisisel
ozellikler, liderlerin sergiledikleri davranislari
yeterince aciklayamamasi sonucunda c¢alismalarin

odak noktast davraniglara sorunsala dogru

yonelmistir.

Davranissal ~ Liderlik ~ Kuramlari,  liderlik
ozelliklerini biiylik 6l¢tide katilima bagli olan boy,
zeka, cekicilik ve Ozgiiven gibi ortaya c¢ikan
ozellikler ve karizma gibi deneyime veya 6grenmeye
dayali etkililik ozellikleri olarak ikiye ayrilmustir.
Burada liderlerin hangi ortak tutum ve davranislar
sergiledikleri belirlenmeye calisilmigtir.  Ancak
1940’larin sonunda yapilan aragtirmalar, ayni liderin

farkli durumlar icin farkli davraniglar gostermesi

nedeniyle tek bir lider davranigi olmadigi tespit

edilmis (Khan vd., 2016) ve “Durumsal Liderlik

Kuramlar1” ortaya ¢ikmuistir.

Durumsallik yaklasiminda, liderlik etmenin tek
bir dogru yolu yoktur. Ciinkii ortamin i¢ ve dis
boyutlari, liderin o belirli duruma uyum saglamasini
gerektirmektedir. Durumsal Liderlik  Kuramu,
liderlerin durumsal degiskenlere dayali olarak en iyi
sekilde hareket etme tarzini segmesini dnermektedir.
Farkli liderlik tarzlari, belirli karar verme tiirleri i¢in
daha uygun olabilir. Ornegin; liderin bir grubun en
bilgili ve deneyimli {iyesi oldugu durumda, otoriter
bir tarz daha uygun olurken, grup {yelerinin
yetenekli uzmanlar oldugu diger durumlarda,
demokratik  bir tarzin  daha etkili olacag
beklenmektedir (Malos, 2012). 1980°1i yillara kadar
popiilerligini koruyan bu yaklasim, teknolojik
devrimlerin etkisiyle insan faktoriiniin ve lider-iiye
etkilesiminin 6n planda oldugu “Cagdas Liderlik
Kuramlari”na evrilmistir. Bu modern yaklasimda
liderlerin yaptiklarindan ¢ok grup iiyelerini nasil
etkiledigi ve iiyelerin buna tepkisi onem kazanmistir
(Duran, 2018). Islemsel ve doniisiimcii liderlik
tarzlart bu yaklasimlara ornek olarak verilebilir.
Tarihsel siirecte farklilasan liderlik c¢aligmalarinin
bulgulari, her durum igin tek bir liderlik tarzinin
bulunmadigini gostermistir. Lider ve davranislari,
Ozellikle gilinlimiiziin  karmasik organizasyonel

yapisinda bir¢ok faktor tarafindan etkilenmektedir.

3. KADIN VE ERKEK LIiDERLIK
FARKLILIKLARI

Hem cinsiyet farkliliklar1 hem de liderlik,

iizerinde genis literatiir calismalarinin yapildigi
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konulardir. Bununla birlikte, her iki olguyu bir arada
inceleyen caligmalar daha sinirlhidir. Bu konuyla ilgili
ciddi calismalarin ve bilimsel arastirmalarin ilk
olarak 1970’lerin basinda gelistirildigi sdylenebilir
(Rincon, Gonzalez ve Barrero, 2017). Ayni donemde
postmodernizm ve buna ait kavramlarin ortaya
ciktig1 ve gelistigi tarihlere denk gelmektedir.
Liderlik kavramimin yeniden yorumlandigi yillar,
farkindaliklarin  tartisitlmaya  acildigt ~ donemi

kapsamaktadir.

Kadinlardan ve erkeklerden bir lider ismi
soruldugunda, c¢ogu bireyin genellikle bir erkek
liderin adiyla cevap verdigi gozlemlenmektedir.
Mahatma Gandhi, Martin Luther King, Nelson
Mandela, Winston Churchill ve Barrack Obama,
diger liderler arasinda liderlik kavramiyla
iliskilendirilen isimler olup tiimii erkektir. Tarih
boyunca Joan of Arc, Marie Curie, Simone de
Beauvoir ve Rahibe Theresa gibi bazi kadinlar
onemli kisiler ve liderler haline gelseler de
(Desjardins ve Brown, 1991) genel olarak kadnlar,
inanglarini ve fikirlerini gelistirme 6zgiirliigiinden
yoksun kalmislardir. Bu 6zgiirliik eksikligi, birgok
erkek liderle ayni niteliklere ve potansiyele sahip
kadinlarin ortaya ¢ikmasina engel olmustur. “Giig”,
gecmis caglarda erkeklere ait olmustur ve erkekler
hem siyasi hem de ekonomik olarak diisiince ve
fikirlerini uygulamak i¢in gii¢ ve dzgirliiklerinden

yararlanmiglardir (Rincén vd., 2017).

Gegmis donemlerde, bazi istisnalar disinda
liderligin erkek egemenliginde olan bir kavram

oldugu goriilmektedir. Ornegin, bir organizasyonun

iyi performans gosterdigi siirece, statilkoyu
siirdiirmeye yonelik bir 6nyargi olusmus ve insanlar
degisim ihtiyaci algis1 hissetmemistir. kinci olarak
liderlik her zaman agirlikli olarak erkek oldugunda,
liderlerin nasil oldugu veya nasil olmasi gerektigi
konusundaki kligeler bu yonde sekillenmistir. Bu
kliseyi olusturan tipik nitelikler, “rekabet¢i” ya da
“kendine  giivenen” gibi etken ozelliklerdir
(Bruckmiiller ve Branscombe, 2010). Ancak modern
donemden itibaren bu kliselerin yavag yavas etkisini
yitirmeye Dbasladigi ve giiniimiizde kadinlarin
yonetimde 6nemli pozisyonlara geldigi bilinmektedir.
Bu degisimin daha iyi anlasilabilmesi i¢cin Antik
cagdan, postmodern siirece kadar siiregelmis farkl
donemlerin 6zelliklerini agiklamak ve kadmn lider

orneklerinden bahsetmek gereklidir.

3.1. Antik Cagda Kadin ve Erkek Liderlik

Farklar:

Ilk devlet kurumlarinin M.O. 2000°li yillarda
Stimer’de  olustugu  belirtilmektedir.  Boylece
insanliga yeni bir Orgilitlenme bi¢imi ve ayni
zamanda kesfedilen ilk alfabe ve yazi sistemini veren
bu olaganiistii medeniyet i¢inde ilk liderler burada
ortaya ¢cikmistir. Yazi, bu ¢agdaki liderler igin ilk
etkili iletisim bi¢imi olmustur (Strechie, 2015).
Stimer sehir Devletleri’nde lider kisilik kutsal bir
varlik olarak goriilmiigtiir. Her Stimer Sehir Devleti,
monarsik bir organizasyon olmakla birlikte erkek
lider ve erkek yonetim kadrosu ile ydnetim
anlayislari gelistirmislerdir. Oyle ki, lideri {istiin
gosterme sifatlar1 tiiretilmis, kralin insan ve ilahi

olmak iizere iki yonlii babalik roliine sahip oldugu
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digtiniilmiistiir. Liderler, “Evrenin kral1i” veya
“Evrenin dort yaninin krali” gibi sadece tanrilara
Ozgii unvanlarla anilmislardir. Tanrilarin
yeryliziindeki habercisi olan liderin tanrisalligini
ifade etmede sanat ve yazi etkili bir ara¢ olarak
ortaya c¢ikmis, lider kisiler bir tanr1 olarak tasvir
edilmistir (Daniel 1983; akt. Strechie, 2015).
[letisimle ilgili bulgularda Antik Yahudilik erkekler
icin bu sifatlarla anilmistir. Weber, Antik Yahudilik
lizerine yaptigi caligmasinda, peygamberlerin
“karizmatik” liderliginin Yahudi halkin1 parya
belirtmistir.

varoluslarina hazirladigini

Peygamberler, birer “demagog” olarak
nitelendirilmis ve Yahudiligi bir diinya dini haline
getiren sistematik, rasyonel, “pleb” bir ahlak

yaratmiglardir (Shmueli, 1968).

Antik donemde, baska bir 6rnek olan Gilgamis,
efsanevi bir kraldan daha fazlasi olmustur. Gilgamas,
lider kiiltii yan1 sira iletisimin de temellerini atan
liderlerden biri olmustur. Ciinkii eylemleri onun
adiyla anilan ilk insanlik destanini ortaya ¢ikarmistir.
Gli¢ unsurlartyla tanitilan Gilgamis destaninda onun
ilahi ve insani boyutlari, askeri ve yonetsel nitelikleri
ve insaniistii giicii 6n plandadir (Strechie, 2015).
Misir’da bu gii¢ gosterisi en iist seviyelere ulagmistir.
Firavunlar giiclerini iletmek ic¢in iic unsur ile
yapilandirilan yeni stratejiler gelistirmistir. Bunlar
tagidiklart isimler (Pharaoh), kendi kiltiiniin
yayilmasi i¢in son derece etkili bir yonetim ve sanat
(6zellikle mezarlar ve piramitler) olarak siralanmistir
(Daniel 1985; akt. Strechie, 2015). Eski
uygarliklardaki tim erken donem siyasi liderlerin

dini acidan onay aldiklar1 da goriilmektedir. Erkek

lideri iistlin gosteren Tanrisal gii¢lerle donatilmis bir

yoOnetim anlayisi olarak aktarilmistir.

Antik donemde kadinlar, toplum igerisinde aktif
ve onemli katilimeilar olarak ortaya konulmaktadir.
Elde edilen metinlerde Cin, Hindistan, Japonya,
Mezopotamya, Levant, Misir, Bati  Afrika,
Yunanistan, Roma ve Amerika kitasindaki baslica
uygarliklarda kadmlarin 6nemli bir yeri oldugu
yazmaktadir. Geleneksel tarihte erkeklerin egemen
smifinin  saltanati ve etkisine odaklanilirken,
kadinlarin etkisini sosyal smiflar araciligryla ortaya
koyan g¢aligmalar sinirli da olsa mevcuttur. Boylece
antik cagda, kadinlarin toplumsal katki verenler,
rahibeler, liderler ve askerler olarak rollerinin 6nemi

ortaya ¢ikmaktadir (Bolzenius, 2001).

Antik cagda ilk Orgiitlii insan topluluklarinin
yonetim yapilarinda kadin egemenligi (matriarkal)
o6n planda olmustur. Anne soyuna dayanan bu
yapilarda bireysel miilkiyet, aile ve devlet
bulunmamaktadir (Fisek, 2015). Buna ragmen,
toplumsal miilkiyet anlayisi egemen olup tanri,
yonetici ve karar verici kadindir. Bu dénemde
“esitlik”, “evrensel kardeslik”, “cinsel 0zgiirliik”,
“sevgi ve merhamete dayanan ahlak anlayisi” temel
degerlerdir. Ilerleyen donemlerde tarimda saban
kullanimt ile bireysel miilkiyete gegis, kdlelestirme
ve eril egemenlik baglamis, yazinin icadi sonrasinda
eril hakimiyetindeki patriarkal toplum yapilanmast
yazili tarihe kaydedilmis ve matriarkal diizen sona
ermistir (Childe, 2017). Kadinlar, yaraticilik ve
kutsallik semboliiyken yazinin icadi sonrasinda

sembol ve gelenek sisteminin degismeye basladigi,
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sembol sisteminde bulunan ve yorumlayan erkekler
ile sembol sisteminin ve toplumun merkezi olmasina
ragmen yorumlayamayan kadmlar arasindaki
ucurum gittikge artmigtir (Lerner, 1986). Tanrisal
giice sahip olan erkekler, 6zel alanda kalan filozof
kadinlardan daha iyi olanaklara sahip olmuslardir.
Boylece kadinlar1 kamusal alandan diglama egilimi
olan  patriarkal  sistemde, kadinlar liderlik
pozisyonundan uzaklasarak sosyal ve ekonomik

yonlerden erkege bagimliliklar1 artmaya baslamistir.

Antik ¢agdaki yoneticilerin ¢ogu erkek olsa da,
glinimiizdeki gibi baz1 kadinlar da gii¢ ve niifuza
sahip olmustur. Antik diinyanin en gii¢lii kadin
liderleri Cin, Misir ve Yunanistan gibi diinyanin dort
bir yanindaki biiyilk medeniyetlerde yasamislardir.
Bu dénemdeki 6nemli kadin liderler/gruplar arasinda
Amazonlar, Misir kraligesi Kleopatra, Brigantes
kralicesi Cartimandua, Giliney Britanya kralicesi
Boudicca, Halikarnas hiikiimdar1 Artemisia, Suriye
kralicesi  Cleopatra Thea, Misir hiikiimdari
Hatshepsut ve Nefertiti, Cin hiikiimdar1 Lei-tzu,
Makedonya hiikiimdar1 Olympias, Asur’un savasgt
kralicesi Semiramis yer almaktadir. Bu donemde
bazi kadin liderlerin erkeklere benzer sekilde fiziksel
glig-siddet odakl1 savasegilik rollerinin de bulundugu
goriilse de, birgok kadin liderin diger medeniyetlerle
ve ilke icerisinde siyasi iliskiler gelistirme
konusunda 6n planda olduklar1 belirlenmistir (Lewis,
2019). Antik ¢agda, erkek liderlerin de (6rnegin Pers
krali Darius) iletisimi kanunlar disinda ekonomik
acidan kendi adina para bastirma, eyalet ve askeri
birlikleri organize etme, posta sistemi ve yollar insa

etme gibi stratejiler kullandiklar1 goriilmektedir

(Strechie, 2015). Kadin hiikimdarlarin  diger
Ozellikleri arasinda yapilar insa edilmesine ilham
verme, el becerilerine yonelik kesifler yapma, dinin
yayillmasini saglama, barig anlasmalar1 yapma gibi
farkli eylemler goriilmiistiir. Milattan sonra 4. ve 5.
yilizyillar arasinda yasamis Hypatia ise bilimsel
kesifler yapan ilk kadin matematik¢i, gokbilimei,
filozof ve kiitliphaneci olarak nitelendirilmektedir
(Akbas ve Taner, 2022). Tarihgilere gore kralice ve
siyasiler disindaki kadinlarin genellikle anne, giizel
kadin, dindar, trajedi kurbani ve evlilik araciligiyla
onemli kazanmis kisiler seklinde tasvir edildigi
belirtilmistir. Burada ayrica ¢ok az kadinm
kendilerini lider olarak gordiikleri ve arka planda
kalmay1 tercih ettikleri ifade edilmistir (Klenke,
2004).

3.2. Aydinlanma Felsefesinde Kadin ve Erkek
Liderlik Farklar

Aydinlanma hareketi Avrupa kokenli olup
diistince alanindaki koklii degisiklikleri igermektedir.
1688 yilinda Ingiliz Devrimi’yle baslayan ve
1789’daki Fransiz Devrimi’yle sona eren felsefi
hareketin sonuglar1 toplumsal ve siyasi yasami
sekillendirmistir  (Cigdem, 2015). Aydinlanma
sayesinde aklin kullanimina yonelik ge¢mis inanglar,
uygulamalar, kurum ve diisiince sistemleri
elestirilerek bireycilik, ilerleme ve bilime olan inang

egemen olmustur (Usta, 2018).

Yazili tarihte erkekler Oznedir, yonetendir ve

erkek krallar, komutanlar, kahramanlar,
peygamberler ve bilim adamlarmin medeniyetleri,
dinleri ve ¢esitli disiplinleri  gelistirmesiyle
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giiniimiizdeki ¢agdas toplumlar ortaya ¢ikmigtir. Bu
tarihte kadinlar goriinmez, nesnel, yonetilen veya
marjinal  gruplar olarak yer almaktadirlar.
Aydinlanma cag1 sonrasinda ortaya c¢ikan kadin
hareketleri ve feminizm ile baglayan kadin tarihi
calismalar1, yazili tarihte kadmi goriiniir kilma
cabasindadir (Akbag ve Taner, 2022). Bazi istisnalar
disinda kadinlarin tarihe yon verisi, 19. yiizyil oldugu
savunulmaktadir. Bu tarihe kadar kadinlarin iktidar
pesinde kosmadiklar1 i¢in goriinmez bir konumda
olduklari, toplumsal tarih kayitlarindan dislandiklari
belirtilmistir. Tarihsel materyalist kuramlar, De
Beauvoir’un belirttigi gibi kadnlarla ilgili énemli
gercekleri ortaya ¢ikarsa da, kadini evrensel
konumda goérmemekte, anaerkil egemenligin ve
kadin-erkek esitliginin antik c¢aglara 6zgli oldugunu
one siirmektedir. Diger yandan De Beauvoir,
kadinlarin biyolojik &zellikleri olan somut ya da
nesnel bir organizma olmadigini, kadmin cinsellik
yoniiyle 6n planda olmasi yerine toplumun ekonomik
yapisini belirledigini, eril neslin evrimin hangi
asamasinda oldugunu gosterdigini ifade etmistir (De

Beauvoir, 1961).

Aydinlanma ¢agma yakin bir déonemde yasamis
olan Ingiltere kralicesi 1. Elizabeth, hiikiimdar
oldugu donemde Ronesans’in altin ¢agini yasatmis
ve gelecekte Ingiltere’nin 6nemli bir gii¢ olmasima
katkida bulunmustur. 1700°1i  yillarda yasayan
Carige II. Katerina, Rus Imparatorlugu’nun
temellerini atmistir (Akbas ve Taner, 2022). Bu
donemdeki Aydinlanma filozoflar1  kadinlarin
erkeklerden daha asagi statide oldugunu

desteklemislerdir. Kadma ontolojik agidan bakan

Arthur Schopenhauer, erkeklerin akilla hareket
ederken kadmlarin farkli olarak i¢giidiilerine
dayanarak davrandiklarimi agiklamistir. Kadinin
fiziksel olarak daha zayif ve kiigiik bedenlere sahip
oldugu, irade ve karakter niteliklerini erkege atfettigi
goriilmektedir. Kadina estetik agidan bakan
Immanuel Kant, kadinin bilgeliginin akil yiiriitmek
yerine hissetmek ve sezmekle ilgili oldugunu
digtinmistiir.  Giizellik duygusunun genellikle
kadina, yiicelik duygusunun ise erkege atfedildigini
benzer sekilde One siiriilmistlir. Kadina toplumsal
acidan bakan Jean-Jacques Rousseau, kadinlarin
toplum acisindan “akil tarafindan ehlilestirilmesi
gereken potansiyel bir diizensizlik kaynagi”
oldugunu belirtmistir. Ote yandan Rousseau, akildan
uzak ve dogaya yakinlik sonucunda kadinlarin
modern toplumlarda ahlaki yozlagmalardan uzak
kalabildigini ve ahlaki Ornek olusturduklarini
distinmistiir (Baktemur, 2019). Sonug¢ olarak,
Aydinlanma Cagi’nda kadinlarin erkek
egemenliginin dayatmalari ile kars1 karstya olduklari

anlasilmaktadir.

Erkek filozoflarin aksine, bu donemde bazi kadin
diistiniir ve sanatg¢ilarin feminizmin temelini atmaya
katkida bulunan eserleri oldugu goriilmektedir. Mary
Astell (1666-1731), Mary Wollstonecraft (1759-
1797), Olympe de Gouges (1748-1793) ve Bettina
von Arim (1785-1859) gibi yazarlar, kadinlarin
toplumdaki yerini ve nedenlerini sorgulamis,
kadinlarin planli ve diizenli bir egitim almalari
gerektigini  ve bir meslek sahibi olmalarini
savunmuslardir (Ismayilzada, 2022). Dolayisiyla bu

donemde liderlik konusunda erkek ve kadinlar
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arasinda bir karsilastirma yapmak son derece zordur.
Bircok iinlii diisiiniir ve liderin erkek olmasi yani sira
yazili kaynaklarda kadinlarin  yeterince ele
almmadigi, hatta insan haklar ve esitlik acisindan
hala ¢ok geride kalindigi goriilmektedir. Tam
anlamiyla orgiitlii kadin hareketleri yerine bireysel
cabalarin  gbéze carptigi, kadinlarin liderlik
seriveninin 20. ylizylla kadar yol almasindaki
engelin, eril sdylem ve yaptiklari olarak bilimsel

caligmalarda yer vermistir.

3.3. Modern Cagda Kadin ve Erkek Liderlik
Farklar (19-20. yiizy1l)

Modern ¢ag, feminist hareketlerin diinya
genelinde hizlandig1 bir donemdir. Bu doénemdeki
liderlik o6zelliklerine gegmeden Once, modernizmin
taniminin yapilmasi ve feminist perspektiften ele

alinmas1 gereklidir.
3.3.1. Modernizm Tanim ve Ozellikleri

Modernizm; bilim ve teknolojiyi 6n plana ¢ikaran,
birey odakliliga vurgu yapan ve insanligin bilimsel
bilgi birikimi ve teknolojik gelismeler sayesinde
ilerici bir yonde gelistigi inanci gibi Onemli
ozellikleri olan 18. yiizyilda ortaya ¢ikan entelektiiel
gelenek olarak tanimlanmaktadir (Lorraine-Radtke,
2017). Modern doénem, birinci ve ikinci dalga
feminizmin ortaya ¢iktigi dénemdir. Ozellikle
modernitede sekiiler bir beden algis1 ve ruh-beden
ikiligi, Onemli tartigmalarim konusu olmustur.
Bedenin fiziksel ve toplumsal insasi, sekiiler estetik

ve glizellik algilar1 yaratarak felsefi, toplumsal,

siyasal ve ideolojik sdylemlere yansimistir (Oztiirk,

2012; Avci ve Kayar, 2015; Celikkol ve Hira, 2022).

Feminist epistemoloji, modern toplumlarda ¢ok
cesitli kimlikler olmasi nedeniyle ger¢eklik hakkinda
tam bir bilgi olmadigin1 savunmaktadir. Ozellikle 20.
ylzyilda kademeli olarak geligmistir. Feminist
epistemoloji, geleneksel epistemolojinin dikkate
almadigi iki yon ortaya koymaktadir. Bunlar
cinsiyetlerin varligi ve iligkileri kuran iktidarin
yonetim kurallaridir. Feminist epistemolojiye gore,
modern bilimdeki arastirmalarin bircogu, Snemli
Olciide eksiklikler icermektedir. Bu eksiklikler
arasinda modern bilimin genellikle beyaz ve orta
sinif erkekler tarafindan gerceklestirildigi ve bilgi
ingasinda bireysel diizeyde insan ruhunun ve
deneyimlerinin g6z ard1 edildigidir. Yani feministler,
geleneksel bilimin cinsiyetcilik ve erkek odakliligini
sorgulamaktadir. Feminist epistemolojide erkek-
kadin, aktif-pasif, kamusal-6zel, rasyonel-duygusal

ikili mantiklar ortaya c¢ikarilarak sorgulanmaktadir.
3.3.2. Modern Donemde Liderlik Bulgular

20 yiizyila kadar ¢alisma yasamindaki erkeklerin
oranmin ¢ok yiiksek olmasi nedeniyle liderlik
pozisyonlarinda erkek egemenliginin  olmasi
kacinilmaz bir durumdur. Kadinlarin ylzyillar
boyunca kamusal alan disinda kalarak 6zel alanda
bulunmalari, orgiitsel olusumlar ve yoOnetimlerin
yalnizca erkekler tarafindan yiiriitiilmesinde temel
neden  olmustur.  Dolayisiyla  yoOnetim  ve
organizasyon alanindaki bilgiler eril bir nitelik
tasimaya devam etmistir (Cetinel ve Ersoy-Yilmaz,

2016).
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Aydmlanma c¢agmin etkileriyle bu ddnemde
bir¢ok kadin bilim insani, aktivist ve insan haklar1
koruyucusu ortaya cikmigtir. 1867-1934 yilinda
yasamis fizik¢i ve kimyager Madam Curie, atom alt1
parcaciklarinin etkinligi konusunda ilk &nemli
caligmalart gerceklestirmistir. Filozof Simone de
Beauvoir, kadinlarin toplumsal ger¢ekligini savunan
kadin  haklar1  aktivisti  olarak  feminizmin
teorilestirilmesini ~ saglamistir.  Rahibe Teresa,
yasamini insanlara adayan insan haklar1 savunucusu

olarak tarihe gecmistir (Akbas ve Taner, 2022).

1960’1l  yillara kadar kadin ve erkekler,

kendilerinden beklenen roller konusunda
farklilagmaya devam etmistir. Kadinlarin birer anne,
es, goniilll, d6gretmen, hemsire gibi rollerle simirlt
kaldigi, bu mesleklerin de igbirlik¢i, destekei,
anlayisli, kibar ve hizmet saglayici niteliklere sahip
oldugu goriilmektedir. Erkekler ise rekabetei, giicli,
kararli ve kontrolii elinde tutan 6zellikler sergileme
egiliminde olmuglardir. Bu yonelimler nedeniyle
giiniimiizde kadinlarin etkilesimli liderlik tarzinda
erkeklerden daha iyi performans gosterdikleri

distiniilmektedir (Rosener, 1990).

Ust yonetimlerde kadm liderlerin  varlig,
kuskusuz son 30 yilda gozle gorilir bigimde
artmistir.  Istatistiklere gore 1972’de  ABD’de
kadinlar tiim idari pozisyonlarin %18’ini elinde
tutarken, 2002’de bu rakam %46’ya yiikselmistir
(Adams, 2014). 1980’li yillarda ise bir¢ok iilkenin
siyasi lideri veya bagkanlarimin kadin oldugu
goriilmektedir. Kadin liderler bu yillarda oransal

olarak %5’lik bir kisma tekabiil etse de (Adler, 1996)

kiiresel anlamda kadin liderlerin sayisinin arttig
gozlemlenmigstir. Dolayisiyla  1970°li  yillardan
itibaren postmodern donemde daha fazla liderlik
caligmasinin kadin liderlere odaklandigi ve erkek

liderlik tarzlari ile karsilastirildigi goriilmektedir.

3.4. 21. Yiizyilla Yakin Postmodern Donemde
Kadin ve Erkek Liderlik Farklar

Postmodern ¢ag, ozellikle tigiincii dalga feminist
hareketlerin  gorildiigic ve 2000°li yillarda ise
cinsiyetsizlestirme akiminin belirgin hale geldigi bir
donemdir. Bu donemdeki liderlik 6zelliklerine
gegmeden Once, postmodernizmin tanimi yapilmis

ve feminist perspektiften ele alinmistir.

3.4.1. Postmodernizmin Tanim ve

Ozellikleri

Postmodernizm; 6znellik, toplumsal cinsiyet ve
cinsellik, 1tk ve sinif, zamansal ve mekansal cografi
konumlar ve yer degistirmelerdeki farkliliklardan
ortaya ¢ikan “coklu o&tekilik” bigimlerini kabul
etmede oOnemli olmustur (Harvey, 2020).
Postmodernizm kavrami, 20. ylizyildaki bir dizi
ekonomik, kiiltiirel ve politik degisime (kiiresellesme,
bilgi toplumunun yiikselisi, gelismis iilkelerin
sanayisizlesmesi) eslik eden bir paradigma degisimi
olarak tanimlanmaktadir. Postmodernizm ayni
zamanda 18. yiizyilda ortaya ¢ikan modernizme bir
tepki olarak nitelendirilmektedir (Lorraine Radtke,
2017).

Modernizmden postmodernizme gegiste kadin
bedeni; kapitalizm, popiiler kiiltiir, hegemonik
ideolojiler ve tibbi gelismelerle nesnelestirilmis,

127



Marmara Universitesi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar Dergisi, 7-1 (2023): 117-147

R.B. USTE, S. CEM

bdylece bedenin haz ve arzular1 denetlenerek kontrol
altina alinmaya calisilmistir. Kontrol altindaki beden
ise metalasmis ve tiikketim nesnesine doniismiistiir
(Kara, 2017). Kadin c¢aligmalar1 ac¢isindan
modernizm ve postmodernizm arasindaki en bilylik
farklilik, modernizmde tek dogrunun, tek gercegin,
tek anlamin varken, postmodernizmde birden fazla
dogru, birden fazla anlam ve gercegin varliginin
kabul edilmesidir. Bu kabul, modernizmdeki tekil
dogrularin yarattig1 cinsiyet ve cinsellik algisinin
yerini postmodernizmde ¢oklu cinsiyet ve cinsellik
algisinin almasina yol agmustir (Celikkol ve Hira,

2022).

Modernizmden postmodernizme dogru ideolojik
yapilardaki feminist soylemler farklilagmistir.
1800’lerin ortasindan 1920’lere kadar uzanan birinci

dalga feminizmde, genellikle kadinlarmn “kamusal

haklar1 ve esitlik ilkesi” tartisilmigtir (Gokhan, 2010).

1960’ta belirginlesen ikinci dalga feminizmde ise,
ataerkil sistemin “kadinin 6znelligi ve kadin kimligi”
lizerindeki tahakkiimii elestirilmistir. Beauvoir,
evrensel 6znenin eril cinsiyete denk diistiiglinti iddia
etmektedir. Bu konumlama sirasinda disil cinsiyete
diisen rolin ise ‘Oteki’ olmak oldugunu
soylemektedir (Beauvoir, 1993). 1980’lerle birlikte
postmodern yaklasima evrilmis feminist anlay1s olan
liclincii dalga feminizm cinsellik, cinsel kimlikler ve
cinsel yonelimlerle 6n plana c¢ikmistir (Akan ve
Giirhan, 2020). Dolayisiyla birinci ve ikinci
feminizm dalgasinda esitlik ve adalet kavramlari,
iclincii feminizm dalgasiyla beraber ¢oklu kimlikler,
¢oklu cinsiyetler ve cinsellikler ele alinmistir.

Postmodernizm aymi  zamanda  otekilestirilen

kimlikleri ve yonelimleri odak noktasi haline
getirmistir. Modernizm ikili cinsiyet yapisi {izerine
kuruluyken, postmodernizm ¢oklu cinsiyet ve

cinsiyetsizlestirme {lizerine kurulmustur.

Feminist ampirizmin epistemolojik perspektifi,
modernist fikirlerden yararlanmaktadir (Eagly ve
Riger, 2014). Buna karsin, epistemolojik bakis a¢is1
olarak postmodernizm; postyapisalcilik,
postkolonyal teori ve queer teorisi gibi bir dizi teori
ile iligkilidir (Mann, 2012). Burada temel diisiince,
bilginin sosyal olarak insa edildigidir. Diger bir
ifadeyle, gerceklik ile insanlarin gerceklige iliskin
bilgisi arasinda dogrudan bir iligki yoktur. Gergekte
tiim bilgi, kiiltiir tarafindan sinirlanan bir yorumdur.
Bir baska deyisle bilen birey (individual knower),
postpozitivizmin sahip olacagi anlamda asla nesnel
olamamaktadir ve sonug olarak hi¢bir zaman tek bir
gercek yoktur ve tiim bilgi yerlesiktir (Lorraine
Radtke, 2017). Dolayistyla postmodernizm; bireysel
olarak bilen kisilerden, bu kisilerin sosyo-kiiltiirel
baglamina, bilginin nasil mesrulastirildigi ve dogru
olarak kabul edildigi araglara ve bunun nasil

gerceklestigine yonelik doniisiimdiir.

3.4.2. Postmodern Donemde Liderlik

Bulgulan

Kadinlarin liderlik tarzlarinda erkeklerden farkli
oldugu ve bu kadin liderlik becerilerinin kadinlara
Oonemli avantajlar sunmasi, 6zellikle endiistri sonrasi
toplumlarda modern popiiler medyada yayginlagmis
bir fikirdir. Kadinlarin liderliklerinde empati, iletisim
becerisi ve isbirlik¢i yaklasimlar gibi daha fazla

insan becerisi sergiledikleri disiintilmekte ve
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bunlarin 21. ylizyilda etkili liderlik i¢in giderek daha
onemli oldugu savunulmaktadir. Bu nedenle gecmis
donemlerde  erkeklerin  agresif, baskin ve
yonlendirici liderlik tarzlariyla bir avantaja sahip
oldugu, endiistri sonrasi toplumlarda ise kadinlarin
erkeklere gore daha fazla avantaji oldugu argiimant

gegerlidir (Lammers ve Gas, 2017).

1990’11 y1llarin sonlarina dogru ve 2000°1i y1illarin
basinda liderlik arastirmacilari, cagdas
organizasyonlarda yaygin olan kosullar altinda en
uygun liderlik tiirlerini belirlemeye c¢alismislardir.
Bu kosullar, biiyiik 0Ol¢lide hizlanan teknolojik
bliylimeyi ve isletmelerin  kiiresellesmesinden
kaynaklanan misyonlarinin artan karmasikligini
kapsamaktadir. Bu degisikliklere, artan isgiicii
cesitliligi ve birgok sirket icin yogun rekabet baskisi
eslik etmektedir. Karmasik diizeydeki karsilikli
bagimlilik iligkileri ortaya ¢iktikca, geleneksel
yonetim (liderlik) metotlarinin birgogu da degisim
baskist altinda kalmistir (Kanter, 1997; akt. Eagly,
2007).

Liderlik arastirmacilari, 20. ylizyilin sonlarindan
itibaren yukarida belirtilen degisen ortama uyum
saglamak i¢in iyi liderligi gelecege yonelik olarak
tanimlamis ve liderlerin takipgilerinin bagliligini ve
organizasyonlara yaratict bir sekilde katkida
bulunma yetenegini tesvik etmislerdir. Bu
yaklasimin ilk 6rnegi, donilisiimcii liderlik olarak
adlandirilan bir liderlik tliriinii tanimlayan siyaset
bilimci James McGregor Burns’in (1978) bir
kitabinda ortaya ¢ikmistir. Arastirmacilar, daha sonra

doniistimcii liderligi degerlendirmek igin araclar

tasarlayarak ve etkilerini inceleyerek liderlik stili
hakkindaki fikirler gelistirmislerdir (Avolio, 1999).
Bu yaklagimda doniigimcii liderlik, takipgilerin
glivenini kazanarak kendini bir rol model olarak
gormeyi icermektedir. Bu  tiir  liderler
organizasyonlarin hedeflerini tanimlamakta, bu
hedeflere ulasmak i¢in planlar gelistirmekte ve zaten
basarili olan kuruluslarda bile yaratict bir sekilde
yenilik  yapmaktadirlar.  Doniisiimeii  liderler,
astlarina rehberlik etmekte ve onlar1
yetkilendirmekte, potansiyellerini gelistirmeleri ve
bdylece organizasyonlara daha etkin bir sekilde
katkida bulunmalari igin onlari tesvik etmektedir.
Diger arastirmacilar, benzer niteliklerin bazilarimi

karizmatik liderlik gibi baska etiketler altinda
birlestirmistir (Conger ve Kanungo, 1998).

20. ve 21. yiizy1l aragtirmacilart ayrica islemsel
olarak adlandirdiklar1 daha geleneksel bir liderlik
tirii tasvir etmislerdir. Bu tiir liderler, astlariyla
degisim (degis-tokus) iligkileri kurarak onlarin
kisisel c¢ikarlarina hitap etmektedirler. Islemsel
liderler, astlarimin sorumluluklarini netlestirmekte,
hedeflere ulastiklart i¢in onlar1 ddiillendirmekte ve
hedeflere  ulasamamalar1  durumunda  onlar
diizeltmektedirler. Donilisimcii  ve  etkilesimci
liderligin her ikisi de yonetme sorumlulugunu
istlenme konusunda genel bir basarisizlikla
tanimlanan “birakiniz yapsinlar-serbest birakan”
(laissez-faire) liderlik tarziyla karsilastirilmaktadir.
Serbest birakan liderlik tarzi, kritik karar alma
stireclerine katilim eksikligi gostermektedir (Eagly,

Johannesen-Schmidt ve Van Engen, 2003).

129



Marmara Universitesi Kadin ve Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar Dergisi, 7-1 (2023): 117-147

R.B. USTE, S. CEM

21. yiizyila yakin postmodern diinyada liderlik
tarzlarinin doniisiimcii, islemsel ve serbest birakan
tarzlarla daha cok iligkilendirildigi gorilmistiir.
Ancak liderlikle ilgili genis literatiirde stratejik,
hizmetkar, otantik, vizyoner, 6gretimsel, entelektiiel,
dagitimet, etik, paternalist, kuantum, fraktal, holistik
ve sembolik seklinde birgok farkli tarzin ortaya
ciktig1 bilinmektedir. Dolayisiyla bilgi ¢agi olarak
nitelendirilen 21. yiizyilda, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin  hizla gelismesi ve kiiresellesme
kosullar1 nedeniyle mevcut yonetim yaklagimlariin
strekli yenilenmesi gerekmektedir. Degisim ve
stratejik degerlerin 6n planda oldugu giiniimiizde
gelisen teknoloji, degisen ¢evre sartlari, artan bilgi
diizeyi, sosyo-kiiltiirel ve ekonomik yenilikler,
yukarida belirtilen yeni liderlik tarzlarimin ortaya

¢ikmasina neden olmustur.

21. yiizyilda degisimin, organizasyonlar ve
insanlar i¢in en zorlayici dinamik ve firsatlar unsuru
olmasindan  hareketle, liderlerin  degisimden
yararlanma anlayislarinda benzer bir yonelim
beklenmistir (Leblebici, 2018). 21. yiizyilda basarili
olmak isteyen her yoneticinin, liderlik rollerini
gbzden gecirerek yeniden tasarlama zorunluluklari
ortaya c¢ikmistir. Ciinkii “bugiintin liderleri, siiratle
degisen teknoloji, kas gliciine duyulan ihtiyacin
azalmasi ve nitelikli insan giliciiniin artmasi
nedeniyle eskiye oranla daha esnek ve daha riske agik
olmak durumundadir” (Bennis ve Townsend, 1995).
Dolayisiyla giliniimiizde liderler agisindan cinsiyet
temelli farkliliklarin giderek azalacagi, liderlerin
anlayislarinin “organizasyon ve yapilarin varligini

siirdiirmeye” odaklanmas1 gerektigi anlasilmaktadir.

Modern ve postmodern donemde, kadin ve erkek
liderlerin ~ farkliliklarmi  karsilastirmadan  Once
modernizm ve postmodernizm arasindaki farkliliklar

incelenmelidir.

Modernist  kiltir, insan akli tarafindan
tanimlanan nesnel ger¢ekligin miinhasirhigina ve
otoritenin ~ Onceligine  inanmaktadir.  Mevcut
postmodern  kiiltiir ise, deneyim tarafindan
tanimlanan Oznel dogrularin coklugunu
benimsemekte ve mutlak otoritenin olmamasini
savunmaktadir (Keough ve Tobin, 2001). Modernite
ve postmodernitenin karsilastirilmasi i¢in
epistemolojik varsayimlar ortaya konulmustur. Bu
epistemolojide postmodernitenin uzlasma yerine
fikir ayriligmi, uyumluluk yerine c¢ogullugu,
homojenlik yerine heterojenligi, evrensellik yerine
cogulculugu, genellestirilebilirlik yerine
yerellestirme / baglamsallagtirmayi, hiyerarsi yerine
hiyerarsik olmayan yapilari, biitiinlestirme yerine
cesitliligi, sinirlarin ortadan kalkmasini, 6zne/nesne
diyalektigi yerine 6zne/nesne ¢oziilmesini, farklilik
arayisini, merkeziyetcilik yerine marjinalligi, makro
politik  yerine mikro  politigi  benimsedigi

goriilmektedir (English, 1998).

21. ylizyilin baglarinda yapilan meta analizlerdeki
genel bulgu, liderligin bir cinsiyeti olmadigi
yoniindedir. Paustian-Underdahl (2012) tarafindan
yapilan meta analizde, tiim liderlik baglamlar1 bir
arada disiiniildiigiinde, liderlik etkinligi agisindan
kadin ve erkekler arasinda anlamli bir farklilik
olmadig1 tespit edilmistir. Ancak aynmi ¢alismadaki

diger bir bulgu, kadin liderlere yonelik 6nyarginin
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liderlik baglammin ¢esitli 6zelliklerine ve liderin
etkinligini algilayan kisilerin 06zelliklerine bagh
olarak degisebilecegini 6ne siiren rol uyumu teorisini
desteklemistir (Paustian-Underdahl, 2012). 1990
yilinda yapilmis baska bir meta analizde de
kadinlarin kisilerarasi odakli bir tarzda ve erkeklerin
gorev odakl bir tarzda liderlik ettigine dair toplumsal
cinsiyete dayali kaliplasmis beklentinin aksine,
orgiitsel caligmalarda kadin ve erkek liderlik tarzlari
arasinda anlaml bir farklilik goriilmemistir. Ancak
demokratik veya otokratik tarzlarda liderlik etme
egilimine iligkin stereotipik beklentilerle tutarli
olarak, kadinlar erkeklere gore daha demokratik veya
katilimer bir tarz ve daha az otokratik ya da daha az
yonlendirici  bir tarz benimseme egiliminde
olmuslardir (Eagly ve Johnson, 1990). Van Engen ve
Willemsen (2004) tarafindan yapilan meta analiz,
Eagly ve Johnson (1990) tarafindan ortaya konulan
sonuglarin  degismedigini desteklemistir. Burada
gorev ve kisilerarast liderlik tarzindaki cinsiyet
farkliliklarinin anlamli olmadigi ve kadin liderlerin
otokratik  yerine  demokratik  liderlik  tarzi

benimsedikleri gozlemlenmistir.

Korabik, Baril ve Watson (1993) deneyimli
yoneticiler arasinda ¢atisma yOnetimi tarzinda
cinsiyet farliliklart olmadigimi, bununla birlikte,
yoneticilik deneyimi olmayan katilimcilar arasinda
kadinlarin, kendilerini erkeklerden daha
biitiinlestirici, yardimsever ve uzlasmact olarak
degerlendirdiklerini tespit etmislerdir. Yoneticilerin
kullandiklart liderlik stillerinde ve elde ettikleri
sonuglarda cinsiyetler arasi farklilik bulunmamustir.

Yine de ¢alisanlarin, benzer tarzlar1 kullanan erkek

ve kadin yoneticileri degerlendirme bigimleri
arasinda farkliliklar oldugu goriilmiistiir. Buna gore,
kadin ve erkek liderler benzer tarzlar sergilese de,
calisanlarin bunu algilama bi¢imlerinin de onemli
oldugu sdylenebilir. Snaebjornsson ve Edvardsson
(2013) tarafindan yapilan sistematik literatiir tarama
calismasinda, kadmlarin ve erkeklerin basaril
yonetici algilarinin ¢ok benzer oldugu bulunmustur.
Ancak kadmnlar ve erkekler, lider davranis ve
Ozellikleri ile liderlik tarzlarinda farkliliklar
gostermistir. Dolayisiyla bu liderlik tarzlarinin farkh
sonuglart ortaya ¢ikmaktadir. Bu farkliliklara 6rnek
olarak karaktere ve erdeme verilen onem, kadin
liderler i¢in daha 6nemli bulunmustur. Kadmn lider
tarafindan sergilenen karakterin, erkekler tarafindan
kadin katilimcilara gore daha diisiik derecelendirdigi

gorlilmiistiir (Mohan, Seijts ve Miller, 2022). Bu

bulgular, toplumsal cinsiyet farkliliklarinin
erdemlerin ve karakter giiclerinin
degerlendirilmesinde ~ ne  olglide  Onyargili

olusturabilecegi sorusunu ortaya koymaktadir. Boyer,
Reid ve Patton (2022) kadmnlarin benimsedikleri
baskin liderlik tarzlarmi cinsiyete dayali liderlik
cercevesinde daha ¢ok  “kadinsi”  alandaki
ozelliklerle  tamimladiklarimi,  ancak  liderlik
tarzlarindaki bireysel farkliliklarin kismen cinsiyete
gore agiklandigimi belirlemislerdir. Kadin liderlerin
agirlikli olarak hem feminen hem de maskiilen
kategorilerde yer alan liderlik davraniglarini bir arada
gosterme  olasiliginin  daha  yiiksek  oldugu
gorlilmiistiir. Barbuto vd. (2007) cinsiyetin liderlik

davranislar1 iizerinde diisiik diizeyde ve dogrudan

etki yarattigini gdsterirken, cinsiyet ve egitim
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etkilesiminin  liderlik  davramislarinda  tutarh
farkliliklar drettigini belirlemislerdir. Dolayisiyla
cinsiyet degiskeninin liderlik davranigini agiklamada

tek bagina yeterli olmadigi soylenebilir.

Liderlik arastirmalarindaki gorev odaklt ve
kisilerarasi iligki tarzlari, insanlarin davranislarin bu
yonlerindeki cinsiyet farkliliklar1 hakkinda sahip
olduklar1 kliseler nedeniyle cinsiyetle ilgilidir
(Ashmore, Del Boca ve Wohlers, 1986). Erkeklerin
daha iddiali olduklarina ve ¢evrelerine hakim olmak
icin motive olduklarina inanilmaktadir (6rnegin daha
agresif, bagimsiz, kendi kendine yeten, giicli,
baskin). Buna karsilik kadmlarin daha 6zverili
olduklarina ve diger bireylerle ilgili olduklarina
inanilmaktadir (6rnegin daha kibar, yardimsever,
anlayisli, sicak, sempatik, baskalarinin duygularinin
farkinda olan). Toplumsal cinsiyet arastirmalarinda
bu iki yonelim eril ve disil, aragsal ve disavurumcu,
temsili (agentic) ve toplumsal (communal) olarak
etiketlenmistir (Eagly ve Johnson, 1990). Farkli bir
meta analizde kadin yoneticilerin, orta diizey liderlik
pozisyonlarinda erkek yoneticilere kiyasla etkinlik
acisindan daha iyi olduklari bulunmustur. Bu bulgu,
orta diizeydeki liderlik pozisyonlarnin komiinal
(toplumsal)  davranis  kapsamindaki  karmasik
kisileraras1 beceriler gerektirmesine baglanmistir
(Eagly, 2007). Bu sosyal beceriler ve iletigim
becerilerinin kadin liderlerde daha yiiksek oldugu
gesitli ¢alismalar tarafindan desteklenmistir. Kadin
yoneticilerin erkeklere gore duygusal ve sosyal
zekalarinin daha ¢ok gelismis oldugu ve bu nedenle
takim calismalari yani sira is disinda da iletisim

kurmaya Ozen gosterdikleri belirtilmistir. Bunun

nedeni, ebeveynlerin duygular hakkinda
ogullarindan ¢ok kizlartyla konusmaya egilimli
olmalaridir (Brackett, Rivers, Shiffman, Lerner ve
Salovey, 2006). Diger arastirmalara gore, kadin
liderlerin erkek liderlere oranla iletisime daha fazla
onem verdikleri, kadinlarin liderlik tarzlarmin
erkeklerin liderlik tarzlarindan daha doniistiiriici,
katilimer ve kapsayict oldugu tespit edilmistir
(Chandler, 2011). Erkek liderler genellikle toplumsal
egemenlik-glic ve statii gelistirmek i¢in dil
kullanmakta, kadinlardan ise sosyal iliskileri
geligtirmek icin iletisimi kullanmalari
beklenmektedir (Mulac, Bradac ve Gibbons, 2001).
Ancak erkek ve kadin liderlerin etkilemeyi
hedefledigi bireylerin veya takipgilerin cinsiyetine
gore farkli dil kullandiklar1 da bilinmektedir
(Merchant, 2012). Trinidad ve Normore (2004)
kadinlarin is diinyasinda ve egitimde demokratik ve
tarzlarini

katilime1 liderlik benimsedigini

gostermigtir.  Donilisimeii  liderlik,  kadinlar
tarafindan tercih edilen liderlik tarzidir. Doniistimcii
liderligin o&zellikleri iliski kurma, iletisim, fikir
birligi olusturma, etki olarak gii¢ ve ortak bir amag
icin birlikte ¢aligmay1 iceren sosyallesme siirecleri
yoluyla gelistirilen kadin degerleri ile iliskilidir.
Bagka bir ¢calisma da kocluk, gelistirme ve iletisim
gibi doniisiimcii liderlikle ilgili yonetim becerilerinin
kadin liderler tarafindan daha fazla sergilendigi

desteklenmistir (Burke ve Collins, 2001).

Hem kadm hem erkek yoneticilerle yapilan bir
baska calismada, erkek liderlerin  bireysel
degerlendirmeler, pozitif kosullu 6diillendirmeler ve

duygusal zekaya iliskin puanlarinin kadinlara gore
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diisiik oldugu goriilmiistiir. Bu durum, kendilerini
ifade edici Ozelliklerle daha diisiik seviyede
Ozdeslesmeleriyle agiklanmistir. Ayrica stereotipik
karsit Ozelliklerin benimsenmesi sayesinde hem
kadinlar hem de erkekler i¢in daha kapsamli bir
liderlik tarzinin kullanilmast ag¢isindan liderin
etkililigi ile olumlu iliskili oldugu tespit edilmistir
(Gartzia ve Van Engen, 2012). Diger bir ifadeyle,
kadin liderlerin genellikle erkek liderlere ait bazi
ozellikleri ve erkek liderlerin genellikle kadin
liderlere ait bazi oOzelliklerini sergilemesi ile
liderlerin daha etkili olduklar1 sonucuna varilmistir.
Glinlimiizde gergek giindelik yasamdaki ve sosyal
medyadaki gozlemler de kadinlarin maskiilen,
erkeklerin feminen 6zellikler gostermeye basladigina
isaret etmektedir. Belki de bu durumun cinsiyetten
bagimsiz olarak daha genis kitlelere hitap edebilen ve
kabul edilen liderler yetistirilmesinde faydal
olabilecegi soOylenebilir. Benzer bir ¢alismada
Mandell ve Pherwani (2003), doniistimcii liderlik
tarzi ile duygusal zeka arasinda anlamli bir yordayict
iliski  bulurken, donlisimci liderlik  tarzim
yordamada cinsiyet ile duygusal zeka arasinda
anlamli bir etkilesim bulamamuistir. Erkek ve kadin
yoneticilerin duygusal zeka puanlarinda anlamli bir
fark bulunurken, kadmm ve erkek yoneticilerin
doniisiimcti liderlik puanlari arasinda anlamli bir fark

bulunmamustir.

Tim bu c¢aligmalardan elde edilen bulgulara
ragmen, kadinlarin liderlik pozisyonunda olmalarina
yonelik olumsuz algmin devam ettigi sdylenebilir.
Ornegin; Amerika Birlesik Devletleri’nde modern

kiiltiir anlayisinda kadinlar, liderlik i¢in dogru beceri

kombinasyonuna sahip olduklari, {stiin liderlik
tarzlar1 ve olaganiistii etkinlik sagladiklar1 ig¢in
oviilmektedir. Ote yandan, yine ABD’de kadimlarin
liderlik pozisyonlarin1 elde etmek i¢in rekabette
genellikle erkeklerden sonra ikinci sirada yer
aldigina dair yaygin bir kabul oldugu belirlenmistir.
Kadmlar, liderlik  pozisyonlarina  erisimde
dezavantajli olmanin yan1 sira liderlik rolii
istlendiklerinde Onyargi ve direngle karsi karsiya
kalmaktadirlar (Eagly, 2007). Farkli bir ¢alismada,
otoriter liderlik ile calisan performansi arasindaki
negatif iliskinin kadin liderlerde erkek liderlere gore
daha gii¢lii oldugu, yardimsever liderlik ile ¢alisan
performans: arasindaki pozitif iliskinin ise erkek

liderlerde kadin liderlere gore daha giiclii oldugu
belirlenmistir (Wang vd., 2013).

Tiirkiye’de de benzer bir yaklasim s6z konusudur.
Tiirkiye’de farkli alanlarda kadinlar ve liderlik
konulu arastirmalarin igeriginin bircogu, kadin
yoneticilerin karsilastiklar1 sorunlar ve nedenleri
(Sivrikaya ve Wolff, 2021), cam tavan sendromu ve
kariyer engelleriyle ilgilidir (Oriicii, Kilig ve Kilig,
2007). Ornegin kadin akademisyenlerle yiiriitiilen bir
calismada, toplumsal cinsiyet temelli bazi1 zorluklar
nedeniyle kadinlarin {ist diizey yonetimden uzak
durduklar1 belirlenmistir (Sugur ve Cangdz, 2016).
Kadmlarin iist diizey yoOnetimlerde olmalarinin
oniindeki engeller arasinda bazi mesleklerin erkek
egemen kabul edilmesi, kadinlarin evdeki
sorumluluklarmin ~ fazla ~ olmasi,  toplumsal
cinsiyetcilik, otorite olarak kabul edilmeme, ©6n
yargilar, sosyal yasamin kisitlanmasi, taciz ve

kadinlarin  kendi sorunlarina ait farkindaligin
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olmamasi yer almaktadir (Babaoglan, 2011). Beyaz
yakalilar {lizerinde yapilan bir ¢alismada; kadinlar

= 99 ¢

acisindan “egitim”, “isten daha erken yasta ayrilarak
daha gen¢ ve daha kidemsiz olma”, “erkekler kadar
uzun saatler calismama”, “terfi etme, kendini
gelistirme, sorumluluk alma ve {st ydnetim
tarafindan taninma gibi firsatlar1 dnemsememeleri”
seklindeki degiskenler kontrol edildiginde bile, cam

tavanin varlig1 devam etmistir (Cigekli, 2019).

Liderlik tarzlarindaki cinsiyet farkliliklar1 iizerine
yapilan arastirmalarin bir kismi, liderlik rollerinde
kadin ve erkek arasinda Olgiilebilir farkliliklar
olmadigi, liderlik rollerinin durumsal oldugu
sonucuna varmistir (Eagly ve Johannesen-Schmidt,
2001). Bu sonug, ne erkeklerin ne de kadinlarin
liderlik pozisyonlarinda daha iyi olmadigini, ancak
liderlik  tarzinin  etkinliginin ~ gruplara  ve
organizasyonel ortamlarin ¢esitli 6zelliklerine baglh
oldugunu 6ne siirmektedir (Eagly ve Carli, 2007,
Gipson vd., 2017). Hem nitel hem de nicel analizlerin
yapildig1 baska bir arastirmada, kadinlarin islemsel
liderlik yerine 6nemli 6l¢iide doniisiimcii liderlik
tarzin1 tercih ettigi, bunun yani sira durumsal
liderligin de tercih edildigine dair gii¢lii kanitlarin
ortaya ¢iktig1 goriilmiistiir (Aldoory ve Toth, 2004).
Boylece kadin ve erkek liderler arasinda farkli
liderlik tarzlart tercih edilebilmesine ragmen
durumsal liderlige daha fazla egilim oldugu
soylenebilir. Liderlikte durumsallik teorileri, en iyi
liderlik tarzinin olmadigini, bunun yerine liderin
etkinliginin lider davranisi ve durum arasindaki

etkilesime bagl oldugunu desteklemektedir. Diger

yandan cinsiyete gore liderlik tarzlar1 farkliliklarinin

mevcut oldugunu belirten ¢aligmalar, erkeklerin
gorev odakli liderler, kadinlar ise iliski odakli
liderler oldugu sonucuna varmistir. Gorev odakli
liderler otokratik, dogrudan ve kontrol edicidir.
Kadin liderlerin tarzi ise takipgileriyle olan
baglariyla daha fazla ilgilenmeleridir. Bu iligki
odakli liderlik tarzlari demokratik ve katilimcet
liderlik ozellikleri ile karakterize edilmektedir
(Gipson vd., 2017). Liderlik tarzlarinda cinsiyet
farkliliklarin1 destekleyen arastirmacilar, erkekler ve
kadinlarin iletisim kurma ve etkileme bic¢imleri
bakimmdan farklihk  gosterdiginden, liderlik
yaklagimlarinda farklilik gostereceklerini
varsaymanin dogal oldugunu ortaya koymuslardir
(Appelbaum, Audet ve Miller, 2003). Sonug¢ olarak
bazi temel tutumlarda, degerlerde ve becerilerde
cinsiyet farkliliklar1 bulunurken (Eagly, 2013), bu
bireysel farkliliklar ile liderlik tarzlari arasinda net
bir iliski heniliz kurulmamistir. Doniisiimcii, otantik
ve demokratik liderlik tarzlart disindaki liderlik
tarzlarina yonelik bulgular, heniiz cinsiyete gore
ampirik  bir  karsilastirma  i¢in  yeterince
kanitlanmamistir  (Gipson vd., 2017). Anlaml
farkliliklara ulasan bulgulara ragmen, Eagly ve
Carli’nin (2007) belirttigi gibi, erkek ve kadm
tarzlarindaki  farkliliklar ~ genellikle  birbiriyle
ortismektedir ve bazi arastirmacilar cinsiyet

farkliliklarinin asir1 vurgulandig ve abartildigini 6ne

siirmektedir (Hyde, 2005).
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3.5. 21. Yiizyll / Postmodernizm ve Kadin
Liderlik: Jacinda Ardern

Heniliz geng¢ yasi ve iilkesinin yasadigr kritik
donemlerde aldig1 yerinde ve dogru kararlari ile yeni
nesil liderlere drnek olabilecek bir figiir olan Jacinda
Ardern, gorevine basladigi ilk yillardan itibaren hem
halkinin hem de diinyanin takdirini toplayan kadin
liderlerden yalnizca biridir. Liderligin eril bir
kimlikle yapilmak zorunda olmadigini, maskiilen
tutum ve sert bir durusa karsi alternatif sunan
orneklerden biri olan Ardern, anneligin bir kadinin
hayalinden ve  amaclarindan  vazgegmesini
gerektirmeyecegini  gostermistir. Ilk  dogumunu
yaptig1 zaman Birlesmis Milletler Genel Kurulu’na
bebegiyle beraber gitmekten ¢ekinmeyerek (2019)
halkinin ve hatta diinyanin sempatisini ve saygisini
kazanmistir. Bu durus, kadmn liderler i¢in de biiyiik
bir sembol haline doniismiistiir. Angela Merkel’in
aksine, daha popiiler ve feminen bir liderlik
anlayisin1 benimseyerek ailesinden, cocuklarindan
ve kendi se¢imlerinden bahsetmekten hicbir zaman
¢ekinmemis ve bu durusu onu halkina daha da
yakinlastirip ¢ok daha gercek¢i ve samimi bir siyasi
lider olma o6zelligini perginlemistir. Onun bu
yakinlig1 ve seffafligi, bir nevi daha gergek bir lider
olmasini saglamistir. Zaman zaman bu samimiyeti ve
nezaketi yoniinden elestirilere maruz kalsa da, bir
kadin olarak liderligini kendine has tarz1 ve iligkisel
bakis agisi ile sekillendirerek diger liderlerden ¢ok
daha farkli bir alg1 olusturmustur (Gezgiic ve Duman,

2020).

Yeni Zelanda’nin pandemiden az hasarla ¢ikmasi,
ilkenin  niifusunun  az  olmasina,  saglhk
uygulamalarmin  ekonomiden daha  Oncelikli
olmasina, siirecin bilim ve empati ile yiiriitiilmesine
baglanmaktadir. Yeni Zelanda’da ayni zamanda bu
avantajlart ve genel yaklagimlari ile pandemi
stirecinde hayatin1 kaybedenlerin birer say1 ya da
istatistik olarak yer aldig1 diger tilkelerden ayrilarak
internet {izerinden “6len kimselere ve onlarin hayat
hikayelerine ve yas tutulmasina yonelik” sayfalar
acilmistir. Ardern, pandemi siirecinde empatik bir dil
kullanarak 6nlemlerin tiim vatandaslar i¢cin oldugunu
ve herkesin bunlara uymasmin bir gereklilik
oldugunu topluma kabul edebilecekleri bir dille ifade
etmistir (Gezgili¢ ve Duman, 2020).

Pandemi tecriibesi olmayan Yeni Zelanda, Ardern
ile pandeminin ilk yilin1 en az zararla atlatabilen
iilkelerden biri olmustur. Ardern’e olan destegin
artmasina karsin karantina uygulama siiresinde,
karantinanin asir1 bir dnlem olup olmadigi, bunun
yaratacagl ekonomik sonuglarin neler olacagi gibi
pek cok tartisma yapilmistir. Bu tartigmalar yant sira
ozellikle pandemi siirecinde otoriterlesme egilimleri
gosteren yonetimlerin artti§i bir ortamda, Yeni
Zelanda’nin hala demokratik ve ¢ok sesli yapisini
koruyabilmesi, bunun bir kadin lider tarafindan

basarilmasi agisindan 6nemlidir (Sokullu, 2020).

Covid-19 salgin1  boyunca slogan olarak
belirledigi “gii¢lii ol, nazik ol” sozii Ardern’in bir
imzasi haline gelmistir. Goreve geldiginde, parasiz
egitim, kiirtaj yasagimin kaldirilmas1 ve g¢ocuklar

arasinda yoksullugunun yok edilmesi gibi onemli,
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ancak her daim arka plana atilan konularda ciddi
miicadeleler verdigi bilinmektedir. Tim diinya
basiminin literatiiriine “yeni liderligin viicut bulmusg
hali olarak ge¢cmistir. Pandeminin basindan itibaren
empati duygusu ile hareket ettigini sdylemis ve bu
tavri ile takdir toplamistir. “Evde kal, hayat kurtar”
video mesajlar1 yerli halka giliven vermis ve kriz
aninda insanlara ulasmak i¢in “Facebook Canli”
yayini stk sik  kullanmistir. Nazik iislubu ve
vatandaslarindan birbirine yardim etmesini istemesi
ve “Birlesin!” ¢agris1 biliyiilk hayran kitlesi
kazanmasini saglamistir. Siirekli olarak net ve tutarlt
mesajlar gondererek vatandaslari ile duygusal bir bag
kurmustur. Ardern, yaptigi liderligin odak noktasinin
“Toplumu Birlestirmek™ oldugunu sdyleyerek basari

sirrint agiklamistir (Canpolat, 2020).

Postmodern donemde lider olarak 6ne ¢ikan pek
cok farkli politik figlir bulunmaktadir. Diinya
genelinde dikkat ¢eken diger bir postmodern siyasi
lider, 2015 yilinda goreve baslayan Kanada
Basbakani Justin Trudeau’dur. Hem Trudeau hem de
Ardern kapsayict ve empatik liderlik tarzlariyla
bilinmektedirler. Her iki lider de isbirligine 6ncelik
vermekte ve farkli gruplar arasinda fikir birligi
olusturmaya ¢aligmakta, vatandaslarinin endiselerini
ve ihtiyaglarmi dinlemenin Onemini
vurgulamaktadirlar. Ancak bireysel farkliliklar ve
kiiltirel baglamlar nedeniyle liderlik yaklagimlari
biraz farkli olabilmektedir. Trudeau genellikle ilerici
degerler, g¢esitlilik ve kapsayicilik  imajim
yansitmigtir. Postmodern anlayisla uyumlu olarak
cinsiyet esitligini savunarak cesitlilige sahip bir

kabineyi aktif olarak desteklemistir. Trudeau ayrica

LGBTQ+ haklarint ve miiltecileri destekleme
konusunda da olumlu yaklasimlara sahip oldugu i¢in
postmodern feminist yaklagim sergilemektedir.
Trudeau’nun liderlik tarzi genellikle karizmatik,
halkla kisisel baglart ve liberal politikalara yaptig
vurgu ile karakterize edilebilir. Benzer sekilde,
Ardern’in liderlik tarzinda empati ve sefkat on
plandadir. 2019 yilinda Yeni Zelanda’da meydana
gelen Christchurch cami saldirilart karsisinda terér
ve nefretle miicadele i¢in birlesme cagris1 girisimi
uluslararasi alanda ovgili almistir. Ardern’in liderlik
tarzi, vatandaslarinin refahina odaklanan, genellikle

otantik ve hizmetkar liderlikler olarak tanimlanabilir.

Ardern ve Trudeau, geleneksel toplumsal cinsiyet
rollerine ve normlarina meydan okumada 6énemli bir
rol oynamislardir. Etkili liderligin cinsiyetle sinirhi
olmadigini gostererek aktif olarak cinsiyet esitligini
savunmuslardir. Jacinda Ardern, bir kadin lider
olarak siyasette kadinlarin gliclenmesinin simgesi
olmus, liderligi cinsiyet kliselerine karsi koyarak
kadinlarin giiclii konumlarda basarili olabilecegini
gostermistir. Ozellikle 2000°1i yillarda kamu ve 6zel
sektorlerde kadin yoneticilerin ve siyasi liderlerin
sayisindaki artig, postmodern donemde cinsiyetin
liderlik izerinde anlaml bir farklilik
yaratmayabilecegini desteklemektedir. Ardern ve
Trudeau’nun liderlikleri, ataerkil normlara meydan
okuyan ve toplumsal cinsiyet esitligini destekleyen
kapsayici bir toplum yaratmaya c¢alismaktadir. Diger
yandan, kisisel deneyimlere, toplumsal beklentilere
ve kiiltlirel baglamlara gore kadin ve erkek liderler
arasinda farkli tutum ve davraniglarin olmasi

beklenen bir durumdur. Bu durum, siyaset disindaki
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alanlarda bulunan liderler i¢in de gegerlidir. Ornegin
Torpey (2017), yoneticilerin ister kadin ister erkek
olsun, genellikle ilgili bir meslekte uzun yillara
dayanan deneyime ihtiya¢ duyduklari belirtmistir.
Giliniimiizde egitim yoneticisi olan bir kisi gegmiste
Ogretmen olabilir veya bir finans yoneticisi, gegmiste
menkul kiymet satis temsilcisi olarak ¢alismis

olabilir.

Liderlik tarzlarimin bireyler arasinda biiyiik
Olciide degisebilecegini ve yalnizca cinsiyete gore
belirlenmedigini kabul etmek ©nemli olsa da,
postmodern donemde bazi erkek ve kadin siyasi
figiirlerin liderlik yaklasimlarinda dikkate deger
farkliliklar  gozlemlenmistir. ~ Almanya  eski
Sansolyesi Angela Merkel, pragmatik ve temkinli
liderlik tarziyla taninmaktadir. Merkel, karar
vermeden Once secenekleri dikkatlice analiz etmesi
ve genellikle fikir birligine dayali bir yaklasim
benimsemektedir. Bu 6zellik, toplumlarda kadinin
duygusal, erkegin ise rasyonel oldugu klisesini
yanliglayan bir ozelliktir. Merkel’in liderlik tarzi
genellikle ayrintilara verdigi 6nem, analitik diisiinme
ve uzun vadeli planlamaya odaklanma ile karakterize
edilebilir. Politikalarinda istikrar ve siirekliligi
vurgulama egilimindedir. Erkek liderlere ornek
olarak  verilebilecek  Fransa  Cumhurbaskani
Emmanuel Macron, karizmatik, doniisimci ve
vizyoner bir liderlik tarzi sergilemektedir. Liderlik
tarzi, halka ilham verme ve harekete gegirme
yeteneginin yani sira uluslararasi diplomasiye
odaklanmasiyla dikkat ¢ekmektedir. Diger bir kadin

lider olan Ingiltere nin eski Bagbakani Theresa May,

kararli ve esnek liderlik tarziyla bilinmektedir.

Ingiltere’nin Avrupa Birligi’'nden (Brexit) cikigini
miizakere etme konusunda kararli bir yaklasim
sergilemis ve siireci yonetmede 6nemli zorluklarla
karsilagsmistir. May’in liderlik tarzi, elestiri ve
muhalefet karsisinda bile, belirtilen hedeflerine
ulagma kararlilig1 ve bagliligiyla 6n plana ¢ikmustir.
Dolayistyla kadin liderlerin, igerisinden ¢ikilmast
giic ve rekabetgi durumlarda erkek liderler kadar
basaril1 olabilecegi goriilmektedir. Ancak kadinlarin
orta ve Ust diizey yoneticilik ve siyasi liderlikte eksik
temsili, bu basarilarin goriiniir kilinmasimin 6niinde
bir engel olarak yer almaktadir. Kadin ¢alismalarinda
farkli alanlardaki yetersiz temsil sorunu, bir¢ok
aragtirma bulgusunda ortaya cikmistir (Sugur ve

Cangoz, 2016).

Kadmlarin  liderlik pozisyonlarma y&nelik
istatistikler de ge¢mis literatlir arastirmalarint
desteklemektedir. UN WOMEN (2022) raporuna
gore kiiresel anlamda kadinlar, kamu sektorii is
giiclinlin %46’s11 olusturmasina ragmen liderlik ve
bazi mesleklerde kronik bicimde yetersiz temsil
edilmektedir. 2017 yilindan itibaren yargiyla ilgili
pozisyonlarin %42’si, polislerin %16’s1 kadindir.
Kirilgan ve catismalardan etkilenen iilkelerde, kamu
yonetiminde kadinlarin temsili, kiiresel ortalamanin
yarist kadardir. Benzer sekilde, siyasi kurumlar,
Ozellikle ylriitme ve yasama giicliniin en st
kademelerinde, toplumsal cinsiyet esitligini
saglamaktan uzaktir. 2022 nin ikinci yarisi itibariyla,
yalnizca 27 iilkede (%14) kadin devlet ve/veya
hiikiimet baskani bulunmaktadir. 2021°de kadinlar
bakanlik pozisyonlarmin %21,9’una sahipken, son

verilere gore diinya genelindeki parlamenterlerin
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yalnizca %26,4tinii.  ve  yerel  yOnetim
temsilcilerinin %34,3’inii kadinlar olusturmaktadir.
Diger yandan, 2000’11 yillardan onceki istatistikler,
kadinlarin  temsil oranmin nispeten arttigini
gostermektedir. O’Neill (2023) tarafindan yapilan bir
aragtirmaya gore, 1960-2023 yillar1 arasinda bir

kadinin fiilen en iist diizey yiiriitme giicline sahip

18
16
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L e ) e o]

N

0
1950 1960 1970 1980

oldugu iilke sayilar1 Sekil 1°de verilmistir. Buna gore
2000 yilindan itibaren kadinlarin siyasi temsil
giicliniin artan trende oldugu, yine de erkek liderlere

oranla azinlikta kaldiklar1 sdylenebilir.

2000 2010 2020 2030

Sekil 1. Ust diizey pozisyonda bir kadin lidere sahip iilke sayisinin yillara gore degisimi (1960-2023)

Farkli alanlardaki kadin liderlere iligkin
istatistiklere gore, ABD’deki biiyiik teknoloji
sirketlerinde liderlik veya yonetim rollerinde ¢alisan
tiim calisanlarin %14-34,2’sini

olusturmaktadir. Facebook, %34,2 ile liderlik

kadinlar

rollerinde en yiikksek kadin oranina sahipken,
bunu %31 ile Apple izlemistir (Sava, 2022). Yine
ABD’de yeni girisimler (start-up) i¢in CEO
pozisyonundaki  kadmlarin,  diger  ydnetici
pozisyonundaki kadinlara gore daha fazla oldugu
belirlenmigtir. Bu girisim sirketlerinin %14 iiniin bir

kadin CEO’su, %9 unun bir kadin insan kaynaklari

yoneticisi, %3’tiniin ise bir kadin satis miidiiri
oldugu goriilmiistiir (Statista Research Department,
2022). Almanya’da liderlik  pozisyonlarinda
kadinlarin en yiiksek payi, 2022 itibariyla %37 ile
saglik sektoriinde olup, bunu ticaret ve yayincilik
sektorleri izlemistir. Almanya genelinde toplamda
kadmlarm  %24°t liderlik  pozisyonlarinda
bulunmaktadir (Davies, 2023). Yapilan giincel bir
arastirmada Tirkiye, {ist ve orta diizey yoneticilik
pozisyonlarinda ve parlamentoda kadmnlarin temsili
bakimindan ABD, Finlandiya, Fransa, italya ve
Ispanya’nin gerisinde kaldig1, Kore ve Japonya gibi
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Asya toplumlarindan ise daha iyi temsil diizeyine
sahip oldugu belirlenmistir (Tokséz vd., 2022).
Tirkiye’de  kamu  orglitlerinde  de  liderlik
pozisyonlarinda kadinlarin erkeklere gore daha az
yer aldig1 belirlenmistir (Bing6l vd., 2011; Negiz ve
Yemen, 2011; Karatepe ve Aribas, 2017; Tasar,
2022). Akademik yasamda ve iiniversitelerde kadin
rektorlerin, dekanlarin  ve diger yoneticilerin
erkeklere gore cok daha diisiik oldugu gosterilmistir
(Gunluk-Senesen, 2009; Atay, 2017; Ustiin ve
Glimtseli, 2017). Akademik kariyerlerde kadinlarin
bilim, teknoloji, miihendislik, matematik ve tip
(STEMM) alanlarindaki liderliklerinin de yeterince
temsil edilmedigi, farkli arastirmalar tarafindan
belgelenmistir (Metcalfe ve Gonzalez, 2013; Silver
vd, 2017; Avolio, Chavez ve Vilchez-Roman, 2020;
Casad vd., 2021).

4. TARTISMA VE SONUC

Gilin gegtikce daha fazla sayida kadinin gesitli
organizasyonlarda karar alma pozisyonlarina
gelmesi ile etkili yonetim becerileri bakimindan
cinsiyet farkliliklar1 olup olmadigi, ©nemli bir
arastirma konusu haline gelmistir. 20. ylizyilin ikinci
yarisindan sonra ve 21. yiizyilin ilk c¢eyregindeki
liderlik ve cinsiyet konusuna odaklanan arastirmalar,
kadmnlar ve erkekler arasinda liderlik tarzlar
acisindan kesin bir farklilik olmadigini gostermistir
(Korabik vd., 1993; Eagly ve Johannesen-Schmidt,
2001; Barbuto vd., 2007; Eagly ve Carli, 2007
Paustian-Underdahl, 2012; Snaebjornsson ve
Edvardsson, 2013; Gipson vd., 2017; Boyer vd.,
2022). Ozellikle meta analiz calismalari, liderlik

davranislarinda cinsiyet farkliliklarmin  anlamh

olmadigini gostermesi agisindan 6nemlidir (Eagly ve
Johnson, 1990; Van Engen ve Willemsen, 2004;
Paustian-Underdahl, 2012). Ancak lider
davraniglarindaki cinsiyet farkliliklarma iliskin bu
meta-analitik  tahminlerin, Olgme  araglarmi
puanlayan katilimcilarin  6nyargilar1  tarafindan
sekillendirilebilecegi dikkate almmalidir (Shen ve

Joseph, 2021).

Diger yandan, 1990°’l1 yillardan sonraki
aragtirmalara kadin ve erkeklerin liderlik becerileri
acisindan bakildiginda, iletisim odakli olmak iizere
insan iliskilerine dayanan baz1 farkliliklara
rastlanmistir (Burke ve Collins, 2001; Mulac vd.,
2001; Trinidad ve Normore, 2004; Eagly, 2007;
Chandler, 2011). Literatiir bulgularinda tutum ve dil
acisindan goriilen farkliliklar diginda 6n plana ¢ikan
anlamli degiskenlerin bulunmadigi, 21. yiizyildaki
liderlik ozelliklerine gore kadin-erkek liderlerin
halka yonelik politikalarin olusturulmasinda benzer
davraniglar gosterdikleri belirlenmistir. Ardern ve
Trudeau orneklerinde oldugu gibi, cinsiyete dayali
farkliliklar yerine liderligin gerektirdigi davranislar
sergilemek 6n plandadir. Temel liderlik becerilerinin,
hem kadin hem erkekler tarafindan sergilenmesine
ragmen liderlik siirecinde kullanilan metotlar
acgisindan cinsiyetler arasinda farkliliklar oldugu
soylenebilir. Ornegin kadm liderler, gorevlerin
yerine getirilmesinde genellikle takipgileriyle ve
diger insanlarla iletisimi daha fazla 6n planda tutan
bir yonetim anlayist benimsemektedirler. Yapilan
islerde kadinlarin ig arkadaslarina yardimeir olmak
icin is tanimlarinin Otesine geg¢meleri, diger bir

ifadeyle Ozgeci veya topluluk yanlis1 vatandaslik
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davranislar1 sergilemeleri beklenmektedir. Boylece
kadinlarin genellikle stirece dayali bir liderlik
anlayisin1 benimserken (Gardinner ve Tiggemann,
1999; Stafyla, 2008; Bear vd., 2017), erkek liderlerin
ise siiregten cok gorev odakli politikalarinin oldugu,
iletisim becerileri agisindan da anlasilmaktadir
(Eagly ve Johnson, 1990; Druskat, 1994; Sczesny,
2003). Bu bulgularin aksine, Robinson ve Lipman-
Blumen (2003) ABD’de orta ve iist diizey kadin
yoneticilerin gorev odaklilik, erkek yoneticilerin ise
iligkisel odaklilik puanlarinin yiiksek oldugunu
gosteren bulgular elde etmiglerdir. Bunun nedenleri;
ABD’de 1980-2002 yillar1 arasindaki donemde
kadinlarin rekabet edebilirligini artirmaya yonelik
kayda deger kamu politikasi ¢abalarindan, kadinlarin
isbirlik¢i ve katilimci1 davraniglart 6nemli Slgiide
artmasindan ve hem isletme okullarinda hem de

isyerinde ekip ¢alismasina vurgu yapilmasindan

kaynaklaniyor olabilir. Benzer bir ¢alismada Pfaff vd.

(2013) calisanlarin kadin liderlerdeki gorev odakli
davraniglar1 kullanma algilarinin erkek liderlerden
anlamli sekilde daha yiiksek oldugunu bulurken,
liderler ve tistler, erkek ve kadm liderlerin goérev
yonelimli davranig kullanimlarinin benzer oldugunu
algilamiglardir. Buna gore, liderlik davraniglarinin
caliganlara ve diger yoneticilere gore farkli

algilandig1 ortaya ¢ikmaktadir.

Yukaridaki bulgulara ek olarak gorev odaklilik
gosteren  liderleri ~ daha  etkin  algilayan
muhafazakarlarin, kadin lidere yonelik olumsuz
tepkileri oldugu gorilmiistiir (Forsyth, Heiney ve
Wright, 1997). Gorev yonelimli liderlere verilen bu

celiskili  tepki, kisilerin liderlik  hakkindaki

prototipleri ile kadinlar hakkindaki kliseleri
arasindaki  uyumsuzlugu yansitiyor  olabilir.
Kliselesmis maskiilen lider prototipleriyle daha
yakindan eslestigi i¢in gorev yonelimli kadin lidere
biligsel diizeyde daha olumlu tepkiler verilebilirken,
duygusal diizeyde iliski odakli kadin lidere daha
olumlu tepkiler verilmis olabilir. Bunun nedeni, iligki
odakli kadinin feminen lider stereotipine daha uygun
oldugu algisidir. Sonug olarak, gorev yonelimli
liderlerin performansi daha ¢ok kabul goriirken, bu
kadin liderler kisisel diizeyde reddedilebilmektedir.
Ancak liderlik tarzlarinin cinsiyetten bagimsiz olarak
degistigi de giiniimiizde kabul goren retoriklerden
biridir. Farkli kiiltiirler ve sektorlerde liderligin
gerektirdigi  Ozelliklerin  degismesi  nedeniyle
cinsiyetten bagimsiz farkli tarzlarda liderlik
anlayiglart gelismistir. Ayrica 21. yiizyilda giin
gectikce karmagiklasan organizasyonel, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik yapi ve degisen dis talepleri
karsilayabilecek niteliklere sahip olma zorunlulugu,
liderlik rollerinin cinsiyetten bagimsiz olarak
sekillenmesi gerektigine isaret etmektedir. Ote
yandan Zaccaro, LaPort ve Jose (2012) basarili
liderlerin temel 6zelliklerinin, kadin veya erkek fark
etmeksizin, ¢esitli biligsel (farkli diigiinme becerileri),
sosyal (miizakere becerileri) ve motivasyonel
(liderlik etme motivasyonu) degiskenler oldugunu
belirlemislerdir. Bu nedenle gelecekte yapilacak
arastirmalar, hem bu degiskenler ile farkli lider
davraniglari arasindaki iligkiyi hem de liderlik rolleri
agisindan bu degiskenlerde cinsiyet farkliliklar1 olup

olmadigini incelemeye odaklanmalidir.
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21. ylzyildaki bag dondirtcii degisimler,
beraberinde liderlik  rollerinin  dogasim1  da
etkilemistir. Degisen liderlik rolleri, cinsiyetten
bagimsiz olarak liderlik pozisyonlariyla iliskili rol
gereksinimlerinin oldugunu gostermektedir. Ayrica
degisen liderlik rollerinde bu rol beklentilerinin
zaman i¢inde asamali olarak degistigi de dikkate
alinmalidir.  Ciinkii  liderlik  ve  ydnetim
performansimin, benzersiz bireysel oOzellikler ve
yeterlilikler gerektiren ¢ok boyutlu bir olgu haline
doniistiigii, giincel arastirmacilar ve uygulayicilar

arasinda giderek daha fazla kabul gérmektedir.

Bu konuda ¢alisma yapanlar, erkeklerle aym
haklarin tanindigi demokratik ve toplumsal cinsiyet
esitligine duyarli toplumlarda, kadin liderlerin
basarili oldugunu, her konuda olumsuz senaryolari

avantaja doniistiirdiiklerini, modern kahramanlarin

olugmasini beraberinde getirdiklerini savunmuslardir.

Kadin liderler, kariyerlerinde ilerleme firsatlarini ve
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