IL
ERGISi

LANGUAGE JOURNAL

SAYl 7/ NUMBER: 174/2
ARALIK / DECEMBER 2023

———% . ANKARA UNIVERSITESI

ISSN : 1300-3542
E-ISSN : 2980-0072




w
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL

SAYIl 7 NUMBER: 17472 ARALIK /7 DECEMBER 2023

Ankara Universitesi

Tiirkge ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma
Merkezi TOMER

Adina imtiyaz Sahibi
(Owner on Behalf of TOMER)
e Prof. Dr. Timur GULTEKIN

(Ankara Universitesi)

Bas Editor
(Editor in Chief)
e Dog. Dr. Bahtiyar MAKAROGLU

(Ankara Universitesi)

Editor Kurulu

(Editors)

e Dog. Dr. Aytag CELTEK
(Kirikkale Universitesi)

e Dog. Dr. Soner AKSEHIRLI
(Ege Universitesi)

 Dog. Dr. Ozgiin KOSANER
(Dokuz Eyliil Universitesi)

e Dog. Dr. B. Umit BOZKURT
(Abant izzet Baysal Universitesi)

e Dog. Dr. Aysun KUNDURACI
(Yeditepe Universitesi)

e Dog. Dr. Duygu SARISOY
(Orta Dogu Teknik Universitesi)

Yazim ve Dil Editérleri

(Copy Editors)

e Ogr. Gor. Ozkan AYDIN
(Ankara Universitesi)

e Ogr. Gor. Omer CELEP
(Ankara Universitesi)

e Ogr. Gor. Sinan AK
(Ankara Universitesi)

e Ogr. Gor. Alkim HANTAS
(Ankara Universitesi)

e Ogr. Gor. Cemil KURT
(Ankara Universitesi)

Yayin Editorleri

(Production Editors)

e Ogr. Gor. Yasemin GUCLUTURK
(Ankara Universitesi)

e Ars. Gor. Kiibra KARACA
(Ankara Universitesi)

Grafik Tasarim-Dizgi
(Graphic Designer and Tecnical Support)
e Zuhal AKIN

(Ankara Universitesi)

Yayin idare Merkezi Adresi

(Contact Address)

DiL DERGISi EDITORLUGU

Ankara Universitesi Tandogan Yerleskesi
Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binasi

4. Kat 06560 Yenimahalle - ANKARA

Tel: (312) 214 13 50/6046 Fax: 600 01 31

internet Sitesi (Website)
http://dildergisi.ankara.edu.tr/

® ANKARA UNIVERSITESI

T *MER

Dil Dergisi,
uluslararasi hakemli bir dergidir.
(Peer reviewed journal.)



w
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL

SAYl 7 NUMBER: 17472 ARALIK /7 DECEMBER 2023

Danisma Kurulu

(Advisory Board)

e Prof. Dr. A. Sumru OZSOY (Bogazigi Universitesi)

e Prof. Dr. Nermin YAZICI (Hacettepe Universitesi)

e Prof. Dr. Umit Deniz TURAN (Anadolu Universitesi)

e Prof. Dr. Ayse KIRAN (Hacettepe Universitesi)

e Prof. Dr. Mustafa AKSAN (Toros Universitesi)

e Prof. Dr. Kutlay YAGMUR (Tilburg University)

e Prof. Dr. ilknur KECIK (Anadolu Universitesi)

e Prof. Dr. Yesim AKSAN (Toros Universitesi)

e Prof. Dr. S. Nalan BUYUKKANTARCIOGLU (Cankaya Universitesi)
e Prof. Dr. Kamil ISERI (Dokuz Eyliil Universitesi)

e Prof. Dr. Belma HAZNEDAR (Bodazici Universitesi)

e Prof. Dr. Hatice SOFU (Cukurova Universitesi)

e Prof. Dr. Nevin OZKAN (Ankara Universitesi)

e Prof. Dr. Fatma Hiilya OZCAN (Anadolu Universitesi)

* Dog. Dr. Zeynep Zeren ATAYURT FENGE (Ankara Universitesi)

ISSN 1300 - 3542 / e-ISSN: 2980-0072

1988 yilinda yayin hayatina baslayan Dil Dergisi, ¢ift-kr hakem degerlendirilmesinin yapildig
uluslararasi bir dergidir. Dergide, Dilbilim ve Dil Ogretimi alanlarinda farkli konularin ya da kuramsal
yaklagimlarin sunuldugu calismalar yer almaktadir. Dergiye yalnizca Tiirkge ve ingilizce dillerinde
yazilan makaleler kabul edilmektedir.

Dil Dergisi TRDizin, MLA, CEEOL, BRILL ve SOBIAD dizininde taranmaktadir. Temmuz 2014 tarihinden

itibaren alti ayda (Haziran ve Aralik) bir yayimlanir. Dergi Creative Commons Alinti-Gayri Ticari-
Tiretilemez 4.0 Uluslararasi Lisansi ile lisanslanmistir.

Dil Dergisi is a double blind peer-reviewed international journal that began its publication in 1988.
The journal provides a platform for different theoretical and thematic approaches to Linguistics and
Language Teaching. We accept only manuscripts written in Turkish and English.

Dil Dergisi is indexed in TRDizin, MLA, CEEOL, BRILL and SOBIAD. Since 2014, it is published twice
a year, in June and December. The Journal is licensed under a Creative Commons Attribution-

NonCommercial-NoDerivatives 4.0 International License.

{SNI'VE
N
)

‘A ~—
= w3
) . Q%MER Dil Dergisi,
_— uluslararasi hakemli bir dergidir. _
1946 (Peer reviewed journal.)

——— @ ANKARA UNIVERSITESI




Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL

SAYIl 7 NUMBER: 17472 ARALIK /7 DECEMBER 2023

Bu Sayinin Hakemleri

(Referees of this Issue)

e Caner KERIMOGLU (Dokuz Eyliil Universitesi)
e Derya YILDIZ (Necmettin Erbakan Universitesi)
e Emre YAGLI (Hacettepe Universitesi)

e Ergiin HAMZADAVYI (Gaziantep Universitesi)

e Mehmet AKKUS (Artvin Coruh Universitesi)

* Nurettin DEMIR (Hacettepe Universitesi)

e Ozlem KURTOGLU ZORLU (Mersin Universitesi)
e Siier EKER (Baskent Universitesi)

e Ufuk ATAS (Artvin Coruh Universitesi)




Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL

SAYl 7 NUMBER: 17472 ARALIK /7 DECEMBER 2023

Bas Editorden...

1988 yilindan itibaren yayin hayatina baslayan, Dilbilim ve Dil Ogretimi konusunda alana bircok
acidan katki saglamanin yani sira tGlkemizde belirli alt disiplinlerin gelismesine de dnculiik eden Dil
Dergisinin 174. cildinin, 2. sayisiyla karsinizda olmanin mutlulugu icindeyiz. Bu sayinin olusmasinda
katkilari bulunan yazarlara ve gelen yazilarin degerlendirilmesi slirecinde akademik birikimlerini

esirgemeyen alan editorlerimize ve hakemlerimize siikran borgluyuz.

Dil Dergisi Aralik 2023 sayisli, asagida temel bulgulari ve savunulari agisindan tanitacagim Ug

6zglin arastirmayi okurlarina sunmakta:

Kadriye Ayta¢ Demirgivi, “Women shaking the concept of 'men's work' in Turkey: A critical
discourse analysis of the news reports” bashkli calismasinda, Tiirkiye'de kadinlarin cinsiyet agisindan
ahsilmamis mesleklere gecisi hakkinda dislayici ya da dahil edici soylemleri arastirmak amaciyla,
kendilerine 6zgli gostergebilimsel ve metinsel 6zellikleri ile betimlenen gevrimigi haber séylemlerini

incelemektedir.

Gokhan Cetinkaya, Salih Kesici ve Betiil Polat, “Alici ve tiretici esdizimlilik bilgisini degerlendirme
aracinin gelistirilmesi” baslikli arastirmalarinda, 6grencilerin alici ve Uretici esdizimlilik bilgisini
saptamada kullanilabilecek 6lctnlestiriimis gecerli ve glvenilir bir degerlendirme araci gelistirmeyi

hedeflemektedir.

Hilya Uysal, “Tarihi Tiirk dillerinde ortag + (iyelik) + tgiin/igin ile kurulan sebep yantiimceleri”
baslikli arastirma makalesinde, tarihi Tirk dillerinde ortag + (iyelik) + Gg¢lin/igin ile kurulmus sebep
yan timceleri, baska bir deyisle tarihi Turk dillerindeki bitimsiz (non-finite) sebep yan tiimcelerini

incelemektedir.

Keyifli okumalar dileriz...

Dog. Dr. Bahtiyar Makaroglu
Dil Dergisi Bag Editorii
Aralik 2023-Ankara
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WOMEN SHAKING THE CONCEPT OF 'MEN'S WORK' IN TURKEY: A CRITICAL
DISCOURSE ANALYSIS OF THE NEWS REPORTS

TURKIYE'DE 'ERKEK ISI' ALGISINI SARSAN KADINLAR: GAZETE HABERLERININ ELESTIREL

BiR SOYLEM COZUMLEMESI

« Kadriye AYTAC DEMIRCIVi

Ogr. Gor. Dr., Aksaray Universitesi, Yabanci Diller Meslek Yiiksek Okulu, aytackadriye @gmail.com

0z

Bu ¢alisma Tiirkiye'de kadinlarin cinsiyet agisindan alisiimamis
mesleklere gegisi hakkinda dislayici ya da dahil edici séylemleri
arastirmak amaciyla, kendilerine 6zgii gdstergebilimsel ve
metinsel ézellikleri ile betimlenen gcevrimigi haber séylemlerini
incelemektedir. Elestirel S6ylem C6ziimlemesive makro yapisal
analiz (van Dijk, 1980) cercevesinde, ¢alismada kadinlarin
erkek egemen mesleklerde ¢alismalari hakkindaki cevrimici
gazeteler ve haber portallarindan olusan veri seti, toplum
algisini sekillendirmek amaciyla olasi ayrimci ya da destekleyici
bir tavri nasil insaa ettiklerini ortaya koymak amaciyla analiz
edilmektedir. Bulgular toplumdaki 'erkek isi' algisinin gazete
haberlerinde alayci ve kuskucu bir tonla sorgulandigini
ortaya ¢ikarmaktadir. Kadinlarin 'erkek isi' olarak adlandirilan
mesleklerdeki basarilarina belirgin bir vurgu yaparak veri
setinde yapici bir tutum sergilenmektedir. Kadinlarin cinsiyet
olarak alisiimamis mesleklerdeki mevcudiyetleri ile ilgili kendi
algilarina gelince, karsilastiklari bazi zorluklari kabul etseler
de anlatilarinda kadinsiliklarini koruduklarina dair giiclii bir
vurgu ile gliglerine ve azimlerine olan giivenlerini a¢ik olarak

ifade ettikleri gériilmektedir.

Abstract

This study explores online news discourses characterized by
their unique semiotic and textual properties to unveil any
discursive exclusionary or inclusionary constructions regarding
women's movement to gender-atypical occupations in Turkey.
Adopting the framework of Critical Discourse Analysis and
macrostructural analysis of discourse (van Dijk, 1980), the
study analyses a dataset of online newspapers and news
portals on women working in male-dominated occupations to
understand how they construct and proliferate a discriminatory
or supportive attitude in shaping public attention. The findings
reveal that the concept of 'men's work' is challenged in the
news reports by an ironical and disbelieving tone to question
the occupational gender segregation. A constructive attitude
exists by an apparent focus on women's achievements in
so-called 'men's work'. With respect to women's perception
of their presence in gender-atypical jobs, though they
acknowledge some difficulties they face, their confidence in
their strength and perseverance is obvious in their narratives

with a strong emphasis on keeping their femininity.
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1. INTRODUCTION

Even though proportions of women in a few gender-atypical jobs have increased dramatically in
recent years, there still seems to be a very clear division of “men’s work” and “women’s work”
in most industrialized countries over the world. This occupational gender segregation is a prob-
lem for both men and women but especially for women. Traditionally, it has been thought that
women and men are suitable for different jobs, to exemplify, women are often engaged in more
nurturing and expressive jobs while men predominate in more technical jobs and in jobs where
they will be able to present their decision-making abilities (Parsons & Bales, 1955; Simpson &
Simpson, 1993). As highlighted in Williams (1993) since women are usually engaged in female
occupations, they are paid less compared to men. Besides, these female jobs are often con-
sidered to be less prestigious than male jobs. When men and women move to gender-atypical
occupations, they also face some issues. Some examples of the problems women come across
when they are engaged in male-dominated professions include discrimination, harassment,

glass ceilings, and being excluded from informal networks.

Women who cross over to male-dominated occupations come across some suspicions
such as they are not ‘real women’ or they are ‘aberrant’ women as underlined by Spencer and
Podmore (1987). Oftentimes, they emphasize their femininity which usually has just a little ben-
efit in so-called ‘men’s work’. However, it should be noted that ‘gendering’ of occupations is
a two-way street. Similar problems also arise when men cross over to female-dominated oc-
cupations such as nursing or caregiving. They also encounter similar suspicions including that
they are not ‘real men’, ‘they are gay or effeminate’ as discussed by Williams (1993). Hence, it
is essential to search and analyse the factors that keep women out of male jobs and men out of

female jobs.

With the aim of gaining insight into the most recent situation regarding women’s move-
ment to male-dominated occupations in Turkey, this study aims to investigate media discourse,
more specifically online newspapers and news portals on the issue. By focalizing on linguistic,
semiotic and discursive manifestations of online (in)equality towards women engaged in gen-
der-atypical occupations, the main interests of the present study are any possible inclusionary
or exclusionary representations of these women in the news media. Adopting the framework of

Critical Discourse Analysis, there are three main research questions guiding this study:

(1) How are women working in non-traditional occupations and the reactions of the so-

ciety portrayed in the news reports with regard to any prejudiced or welcoming expressions?

(2) How the prevalent division of jobs as ‘men’s work’ and ‘women’s work’ is tackled and

approached in the news reports?
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(3) How do women themselves express their presence in male-dominated occupations
and which issues do they bring up?

The current study aims to contribute to the existing literature regarding its particular focus on
(i) Turkish context where the phenomenon of women getting engaged in male-dominated occu-
pations has become visible and had media coverage only recently, and (ii) representation of the
issue in question in media discourse which has a fundamental effect on shaping public attention

and social practice.

1.1. Critical Discourse Analysis

Critical Discourse Analysis (henceforth, CDA) is utilized as the framework of the current study.
Before focalizing on the definition and principles of CDA, it is essential to define the term dis-
course. Discourse is a significant component in research of any communication process such as
business, management, or linguistics, hence, it has been defined and referred to in different
fields of thought. From a linguistic perspective, discourse has been identified as “language above
the sentence or above the clause” (Schiffrin, 1994). Fairclough (1993) indicates that discourse
can be written or oral and further adds that visual media such as photographs and non-verbal

communication are also different types of discourse.

According to Fowler et al. (1979), CDA emerged from critical linguistics developed at the
University of East Anglia in the 1970s. More specifically, CDA is a new way of discourse analysis
in which linguistics is regarded as the main body and language analysis as the tool to uncover
the complex relationship among language, power, and ideology. van Dijk (2001) defines CDA as
“a type of discourse analytical research that primarily studies the way social power abuse, dom-
inance, and inequality are enacted, reproduced, and resisted by text and talk in the social and
political context” (p. 352). Analysing the dialectical relationship between discourse and ideology
is the main objective of CDA. Fairclough (1989) proposes that CDA has three main components:
text analysis (description), text production process analysis (interpretation) and discursive event
analysis (explanation). Though texts and interactions are the datasets for CDA, they are not the
starting point. As Fairclough (2001) highlights, social issues and problems, matters of sociology,
political science, and/or cultural studies are the bases of CDA. Evaluating these problems with
a critical stance might help the reader challenge the conventions. van Dijk (1997) views CDA as
an interdisciplinary method that analyses texts and speeches with a critical stance. CDA can be
utilized in circumstances where social inequality is observed as highlighted by the statements of
Dijk (1993) below:
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“(...) if immigrants, refugees and (other) minorities suffer from prejudice, discrimination,
and racism, and if women continue to be subjected to male dominance, violence or sexual ha-
rassment, it will be essential to examine and evaluate such events and their consequences essen-

tially from their point of view.” (p. 253)

As the main concerns in this paper are any possible biased or impartial attitudes towards wom-
en’s movement to non-traditional occupations in news discourse in Turkey, the research inter-
ests and practical applications of CDA are congruous with the objectives of this study. More
specifically, since this study is mainly concerned with the main themes in news reports regarding
women'’s presence in male-dominated occupations, macrostructural analysis of discourse is ap-
plied in this study. The application of macrostructural analysis especially in mass media research
allows the explicit identification of main topics and themes even when they are not expressed in
surface structures such as titles, leads, or thematic words and sentences (van Dijk, 1983).

Itis not possible to identify global meanings of a discourse without an analysis of semantic
macrostructures (van Dijk, 1980). Furthermore, macrostructural interpretation is also required
for the identification of microlevel structures. In order to refer to semantic macrostructures of
discourse, words such as theme, topic, gist and upshot are commonly used. Macrostructures
might also be expressed by means of summaries and conclusions. On the other hand, as high-
lighted by van Dijk (1980), microstructures of discourse are processed at the local level including

words, phrases, clauses and sentences.

1.2. CDA in Media Discourse

It is undeniable that media have a substantial role in both reporting the events and shaping
and directing public perception. As van Dijk (1988) points out news reports either on TV or in
the press represent a particular type of discourse. O’Keeffe (2011) identifies media discourse
as written and spoken interactions on a broadcast platform oriented to a non-present reader,
listener or viewer. Based on this identification, media discourse is a public and on-record type
of interaction. News discourse is an example of media discourse and with a possible positive or
negative effect on societies, economy or business, it is considered to be one of the most signif-
icant objects of CDA.

Newspaper articles are assumed to report reality. However, as underlined by Zhang et al.
(2021) they also have the possibility of controlling and disseminating rights and ideologies since
journalists and reporters have their own values and tendencies which might influence their way

of reporting and writing newspaper articles. Therefore, it is backbreaking for a piece of news to
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be completely impartial and objective as the materials to be included and opinions of people to
be cited all depend on the reporter, not on the events. Domination of content might also occur
thanks to the media’s opportunities for access to information. Hence, utilizing CDA in media dis-
course might be useful as it prevents and uncovers any possible misdirection and discrimination
in different types of discourse. As Radu and Redien-Collot (2008) underline, media discourse
has both descriptive and normative functions in that they inform society about how things are,
and also they implicitly convey the message of how things should be and how individuals should
behave to be in alignment with general values and social expectations.

1.3. Women’s Representation in Media

Considerable attention has been paid to the way women are represented in media discourse
by previous research. Power, Rak and Kim (2020) draw attention to the less media coverage of
women compared to men. They further note that there are often stereotypes regarding women
as media representations usually picture women in their domestic sphere and focus on their
appearance and family relations rather than their professional achievements. Adopting a critical
approach is necessary with regard to such under representations or misrepresentations of wom-
en as media have the power of both reflecting and shaping social practices.

Considerable research in discourse studies and feminist media focus on the stereotypes
and underrepresentation of women in media. As set forth by Gallagher (2005, 2010), women
are mentioned less frequently than men in media outlets. Furthermore, Jia et al. (2016) unveil
that women are frequently depicted in images rather than being mentioned as the topic of
news. These patterns are specifically apparent in portrayals of women working in traditionally
male-dominated occupations. In such news reports, women are usually stereotyped, depicted
as aberrant women and their capabilities in ‘male’ pursuits are frequently questioned (McNair
et al., 2003; Ross & Byerly, 2004; Rakow & Kranich, 1991).

Achtenagen and Welter (2011) use the concept of ‘double burden’ to refer to the burden
of family and business responsibilities women carry. Similarly, Lee (2005) highlights that wom-
en, not men, are depicted as successful only when they are able to balance their family needs
and career requirements. Such under-representations or misrepresentations have already been
proved to negatively affect women’s aspirations and ‘expectations and perceptions of women
business entrepreneurs held by financiers, clients, suppliers, business partners and other indi-
viduals whose actions and decisions directly impact a woman’s business success’ (Eikhof et al.,
2013, p. 549). In order to prevent the detrimental consequences, Happer and Philo (2013) claim
that critical evaluations of media discourse is essential as they have the potential to promote

gender (in)equality by shaping public attention and understanding.
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To name a few examples of women’s representation in social media, by an analysis of a
Spanish feminist electronic magazine, Rodriguez-Darias and Aguilera-A"vila (2018) identify on-
line gender-based harassment. In the Chinese context, Peng et al. (2023) reveal the stereotypes
regarding female PhDs and their sexualised portrayal in the discussions among internet users.
Several studies are concerned with women’s representation in social media platforms in Turkey.
Regarding the idealized body perceptions, Metin Ager (2020) analyses the entries under the
titles Turkish male body and Turkish female body in ‘Eksi So6zIik’. The findings reveal that the
Turkish female body was belittled and associated with ‘traditionalism’. On the other hand, the
Turkish male body was considered to be more well-groomed compared to the Turkish female
body. In a similar vein, employing content analysis to investigate the entries under the title of
the guy who is in a relationship with a fat girl in ‘Eksi Sézliik’, Bilgin Ulken and Yiice (2020) show
that the entries under this title are heavily negative with appearance-based judgments regard-

ing women.

2. DATA COLLECTION

This qualitative study follows and adopts the framework of CDA and more specifically macro-
structural analysis of discourse (van Dijk, 1980) particularly for the investigation of social dis-
crimination and gender inequality. With this aim, a purpose-built corpus was utilized as the
dataset. Consisting of 33 online articles from newspapers and news portals and a total of 16,686
words, a small corpus was formed on women working in male-dominated occupations in Turkey
between the years 2016-2021. As underlined by Page et al. (2014), this relatively small size data
is favourable as it allows an elaborated qualitative analysis. A preliminary search of newspapers
and news portals showed that articles on women in non-traditional occupations became wider
starting from 2016 and were especially frequent in 2021. The time span of the years 2016-2021
was consciously selected as this paper is focused on the most recent and the latest situation
in Turkey regarding the issue. Articles were sourced from the online news repository and all
Turkish national newspapers and news portals were searched for articles on women engaged in
traditionally male-dominated pursuits. As the number of the articles was convenient for an elab-
orated qualitative analysis, to get an overall picture of the situation in Turkey, all the news re-
ports between the specified time span were analysed. To find out the data, search words ‘wom-
en in male-dominated occupations’ and ‘men’s work’(Tur: ‘erkek egemen mesleklerde kadinlar’
and ‘erkek isi’) were used. After the corpus was formed, macrostructural discourse analysis was
employed to identify the main themes regarding women’s movement to male-dominated occu-
pations in Turkey. At this point, it is also significant to note the potential and strength of online
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news. Thanks to the rise of the Internet, options through which people get access to the news
have been proliferated, which in turn has a significant effect on shaping the society’s perspec-

tives on any topic.

3. ANALYSIS and DISCUSSION

This article is predominantly concerned with macro-propositions, rather than with the micro-or-
ganization of news discourse. It aims at identifying the main themes of the news reports regard-
ing women in non-traditional occupations. After forming the relevant corpus, all the articles
were meticulously analysed by the author for identifying any possible positive or negative as-
sumptions, representations and portrayals regarding women’s entity in occupations frequently
associated with men. Macrostructural analysis of the data is carried out by application of three
macro-rules: (1) deletion, (2) generalization and (3) (re)construction. First, to get to the bottom
of the issue, irrelevant information was deleted from the news reports. In the second stage,
sequences were generalized and specific codes were formed. In the last phase, global proposi-
tions, in other words, themes were formed based on the content. At the end of the analysis, 2
main themes and 10 sub-themes have been identified by the author. The online articles included
both the reports of the journalists and the narratives of women in male-dominated occupations.
According to the analysis, the articles had two main themes which are society’s perspective and
women’s perspective related to the situation in Turkey, which will be discussed with their sub-

themes in detail in sections to come.

Figure 1. Themes and Sub-themes Derived from the Data

1. Society’s Perspective 2. Women'’s Perspective
1.1. Frequent Use of ‘Men’s Work’ 2.1. Encouraging Other Women
1.2. Reactions of the Society 2.2. Strengths of Being a Women in 'Men's Work'
1.3. Change in Men’s Attitudes 2.3. Acknowledging the Challenges
1.4. Woman’s Touch 2.4. Keeping Their Femininity

1.5. Support of the Kinspeople
1.6. 'Both Babysitting and Extinguishing Fire'

3.1. Society's Perspective

Based on the analysis, the first theme that was identified in the articles is related to the society’s
perspective on women’s movement to male-dominated occupations. The first main theme, so-

ciety’s perspective, has six sub-themes.
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3.1.1. Frequent Use of ‘Men’s Work’

In news reports that were analysed for this study, the expression ‘men’s work’ was very com-
monly used both by the reporters and the women within the news sources, that is, the women
who are interviewed by the reporters. The frequent use of this expression implies that gen-
dering of occupations still exists in Turkey. The language in news reports related to women in

non-traditional occupations implies that the concept of jobs is still not genderless.

Excerpt 1 is related to the first women firefighters in istanbul Metropolitan Municipality
and Excerpt 2 is related to a woman who is doing inlay work using mother-of-pearl in spite of all
the criticisms and stereotypes of the society. Expressions in the quotation marks, this is men’s
work, you can’t do it, express the prejudices against women who are working as firefighters
and who do inlay work using mother-of-pearl. After referring to these exclusionary statements,
the reporters add that women were able to break down these prejudices thanks to their perse-
verance, portraying the situation in favour of women. In Excerpt 1, the expression just to spite
implies a supportive tone regarding the women’s entity in fire departments whilst it expresses
an antagonist attitude towards people with prejudices. Similarly, in Excerpt 2, the ironical use of
the exclamation mark specifically calls readers’ attention to the widespread prejudice and the
use of the adjective determined to portray the woman also shadows forth a positive attitude

towards women.

(1) “Bu is erkek isi, sen yapamazsin” diyenlere inat itfaiyecilik meslegini segen ve istan-

bul’da bir buguk ay 6nce goreve baslayan 37 kadin var. (Saltik, 2021)

(Just to spite people who say “this is men’s work, you can’t do it”, there are 37 women who

chose firefighting and started their work one and a half months ago in istanbul.)

(2) “Bu erkek isi sen yapamazsin” dediler! Azimli kadinin Urinlerine simdi diinyanin her

yerinden siparis yagiyor. (“Bu erkek isi”, 2021)

(They said “this is men’s work, you can’t do it”! Orders are coming from all around the

world to the productions of the determined woman.)

In several of the articles, the term ‘men’s work’ was used within quotation marks implying an
irony for the common belief of the society. By means of this sarcastic and disbelieving tone, this
concept is challenged and revisited by providing examples of women who have become success-
ful in so-called ‘men’s work’ in Turkey. Excerpt 3 is about two women who have been driving
garbage trucks for over 10 years, an occupation which is commonly associated with men. In
this excerpt, the ironical tone is intensified with the use of the biased expression ‘with the pulp

of their hand’ in quotation marks. In addition, the use of the expression very skilfully denotes
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a positive and inclusionary attitude towards women while refuting the previous assumptions
regarding women'’s effectivity in so-called ‘men’s work’.

(3) Onlar, toplumun ‘erkek isi’ dedigi isleri, ‘elinin hamuru’ ile blylk bir ustalikla yapan,
milyonlarca kadinlardan sadece ikisi. (Lodos, 2021)

(They are just two of the millions of women who do the so-called ‘men’s work’ in society
very skilfully ‘with the pulp of their hand’)

3.1.2. Reactions of the Society

Women interviewed also provide the reactions of the society regarding the issue of their pres-
ence in non-traditional occupations in articles. According to their statements, these reactions
are twofold: positive and negative. However, their common point is that people get used to
these strange and aberrant women after a while even if they react negatively and get stumped
in the first place. The following example is a reaction of the society regarding female firefighters
in Antalya Metropolitan Municipality. These sentences belong to a woman who has become a
firefighter willingly as she has always been impressed by siren sound.

(4) Olay yerinde kadin oldugumuzu gorip garip bakanlar, elimizden hortumu alma-
ya calisanlar oluyor, yardim etmeye calisiyorlar. Yaptigimizi gériince de cekiliyorlar. (Ozdemir
Tosun, 2021)

(There are people who look at us strangely, try to take the hose, and try to help us when
they see we are women. When they see we can do it, they withdraw.)

Some narratives of women unfold the ironical expressions used by the society when they see
women in male-dominated occupations. Excerpt 5 is also related to the first women firefighters
in istanbul Metropolitan Municipality, who have left their families in another city and come to
istanbul to become firefighters. In this excerpt, a woman working as a firefighter indicates that
she came across with expressions such as “don’t interfere with men’s work with the dough on
your hands” and “ay, did your nail polish get deformed?”. These quoted expressions present
examples of some of the most prevalent biased and vernaculous sentences used by the society

regarding the issue in question.

(5) D... K..., kendilerine “Elinin hamuru ile karisma bu ise”, “Ay ojen mi bozuldu?” gibi ¢cok

sayida séylemlerde bulunuldugunu séyliyor. (Saltik, 2021)

(D... K... said that there were many people saying “Don’t interfere with men’s work with

the dough on your hands” or “Ay, did your nail polish get deformed?”)
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Several women focus on the positive reactions of the society. The narrative of the woman driv-
ing a garbage truck in Excerpt 6 is especially striking as she indicated that a couple appreciating
her job gave her a bouquet of flowers. In this excerpt, the exclamation ‘A woman who is driving
a lorry!” is especially noteworthy as it shows how the couple is astonished by this specific cir-
cumstance. Additionally, the sentence ‘You deserve these flowers more than | do’ unveils the
importance the couple attaches to the woman’s success in a ‘men’s work’.

(6) Aydin’dan gelen bir ¢ift vardi. Ciftin elinde de bir buket gicek vardi. Beni goriince
‘Kamyon kullanan kadin!” diyerek ¢ok sasirdilar. Sonra yanima geldiler, ‘Biz hi¢ kamyon kullanan
kadin gormedik’ dediler. Sonra kadinin icinden geldi, elindeki cicegi ‘Siz benden daha ¢ok hak
ediyorsunuz, bu buketi size vermek istiyorum’ diye, bana verdi. O zaman yaptigim meslekle bir
kez daha gurur duymustum.” (Lodos, 2021)

(There was a couple coming from Aydin. They had a bouquet of flowers. When they saw
me, they got very surprised saying ‘A woman who is driving a lorry!’. And then they came next to
me and said ‘We have never seen a woman who drives a lorry’. Then the woman gave the flowers
to me and said ‘you deserve these flowers more than | do, | want to give them to you.’” At that

moment, | felt proud of my job once again.)

As already highlighted, some reactions are biased and exclusionary. To exemplify another strik-
ing instance, in Excerpt 7, a woman working as a driver of a garbage truck shares some specific
examples of negative reactions such as putting pressure in traffic and shouting. The expressions
‘compared to men’ and ‘as we are women’ indicate that the woman is also aware why they face
such discriminatory demeanours. However, she also adds that these instances are very rare and
people usually approach them positively with a smiling face.

(7) Trafikte, bir erkege kiyasla daha cok sikisirmaya calisiyorlar. Olmadik yerde park etmis
araclar oluyor. Cekmesini istediginiz zaman sorun ¢ikartiyorlar. Kadin oldugumuz icin biraz daha
ses tonlari ylkselebiliyor. Ama bu anlattiklarim binde bir. Bize gtliimseyerek yaklasan insan daha
cok. (“Odunpazari’nda ¢op kamyonu”, 2021)

(In traffic, they try to put pressure on us more compared to men. Sometimes there are cars
that are parked in improper places. When we ask them to pull their cars, they create trouble. As
we are women, they sometimes shout at us. But these happen very rarely. There are more people
who approach us smiling.)
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3.1.3. Change in Men’s Attitudes

Contrary to the common belief that men do not want women in their workplace, the themat-
ic analysis of the articles reveals a change in men’s attitudes after women started to work in
male-dominated occupations. According to the analysis, as they did not have female colleagues
previously, men used to breeze out in their workplace. However, when women also joined these
mostly male work crews, men had to adjust their attitudes which resulted in a more comfortable
and harassment-free workplace for women. Excerpt 8 is related to women firefighters in izmir
Metropolitan Municipality and Excerpt 9 is related to women firefighters in istanbul Metro-
politan Municipality, who have become firefighters in spite of all the prejudices of the society.
In Excerpt 8, the sensitivity of men regarding their speech when there are women around is
highlighted and underlined. In Excerpt 9, the statement ‘This is a male-dominated occupation,
of course’ is a direct manifestation of the woman’s clean acceptance of the fact that it is not a
genderless occupation, specifically with the expression ‘of course’. However, the subsequent
expressions are an attempt to portray the situation more positively, in favour of women.

(8) Kadin itfaiyeci sayisi arttikca erkek itfaiyecilerin tavirlari degismeye baslamis. Ozellikle
konusurken kelimelere dikkat eder hale gelmisler. (“izmir’in kadin itfaiyecileri”, 2016)

(As the number of female firefighters increased, male firefighters’ attitudes have started

to change. Especially when they are talking, they started to be more careful with their words.)

(9) Erkek egemen bir meslek tabii ki. Uzun zamandir istasyonlarda sadece erkekler oldugu
icin daha rahat hareket ediyorlarmis. Dusa girmek vs gibi. Simdi odalari bize gore dizenlediler,
tuvalet, banyomuz odamizda. Su ana kadar sikinti yasamadik. (Fistik, 2021)

(This is a male-dominated occupation, of course. As there were only men in the station for
a long time, they could breeze out such as taking a shower. Now, they arranged the rooms to suit
us and our toilet and bath are in the room. We have had no problem so far.)

3.1.4. ‘Woman’s Touch’

Analysis in the current study unveils a specific positive attitude regarding women in male-dom-
inated occupations. Frequent use of the expression woman’s touch indicates an inclusionary
and supportive tone for the issue underlining that woman’s touch beautifies and colours every
place they are working in. Excerpt 10 is about a woman firefighter in Gaziantep and Excerpt 11
is about another woman firefighter in Burdur. The following two examples also focalize on the
concrete manifestations of woman’s touch in fire departments and rail transportation by paying

specific attention to women’s positive and advantageous qualities including being meticulous
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and neat. In these excerpts, the words ‘beautifies’, ‘difference’, ‘meticulous’ and ‘blossoms out’
emphasize the favourable and constructive effects of women’s movement to male-dominated
occupations.

(10) Bayan elinin degdigi her yerde farklilk ve giizellik oluyor. (Beyer, 2017)
(Woman’s touch beautifies everything and makes a difference.)

(11) Kadin itfaiyecilerin basarilarini gordikce, diger itfaiyeler de kadin personel aliyorlar.
Kadinlar, ¢ok dikkatli. Kadinin elinin degdigi her sey gizellesiyor. (Konur Usta, 2018)

(As they see women’s success, other fire departments are also hiring female staff. Women
are so meticulous. Everything women touch blossoms out.)

3.1.5. Support of the Kinspeople

News reports also highlight support of families and friends for women in the process of joining
in so-called ‘men’s work’. The reports indicate that kinspeople of these women feel proud and
approach this issue in a positive way. Excerpt 12 narrates the story of a woman firefighter in is-
tanbul and Excerpt 13 is related to another woman firefighter in Antalya. They display examples
of the support women got from their father and family in the challenging process of becoming
a firefighter.

(12) Bu konuda en ¢ok babasindan destek gordiigiini ifade eden S..., itfaiye eri olabilmek
icin babasinin evde parkur kurdugunu ve sinavlara dyle hazirlandigini anlatt. (“iBB’de 37 kadin”,
2021)

(S... says that she got the most support from her father and she also adds that her father
set a racetrack at home and she prepared for the exams in that way.)

(13) Ailem itfaiyeci olmak istedigimi sdyledigimde bana ¢ok destek oldu. Onlarin destegi-
yle bu zamana geldim. (Laleli, 2021)

(When | said | wanted to be a firefighter, my family supported me a lot. | became success-
ful thanks to their support.)

3.1.6. ‘Both Babysitting and Extinguishing Fire’

Statements in one article about women firefighters in istanbul, as displayed in Excerpts 14 and
15, were especially striking as these reports appraised women stating that they can both babysit
and extinguish fire, implicitly carrying stereotypes regarding ‘men’s and women’s work’ in Tur-
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key. Babysitting is directly associated with women in these reports and it is implicitly taken as a
default duty of women. These implications draw a similar picture to the concept of double bur-
den proposed by Achtenagen and Welter (2011) to refer to family and business requirements.
Besides, in agreement with Lee (2005), women are depicted as successful only when they are
able to balance their family needs and career requirements.

(14) Kadin itfaiyeciler is basinda! Cocuk da bakiyorlar yangin da sondiriyorlar. (“Kadin
itfaiyeciler”, 2021)

(Female firefighters are on the go! They are both babysitting and extinguishing fire.)

(15) Cocuk da bakiyorlar yangin da sonddriyorlar. Hepsi nasil bir sorumluluk altina gird-
iklerinin farkinda. (“Kadin itfaiyeciler”, 2021)

(They are both babysitting and extinguishing fire. They are all aware of how big the re-
sponsibility they are taking.)

3.2. Women's Perspective

The second main theme inferred from the examination of articles is women’s perspective re-
garding their presence in male-dominated workplaces as the articles also included the narratives
of women themselves. This theme has four sub-themes to be discussed in the upcoming section.

3.2.1. Encouraging Other Women

In almost all reports analysed for this study, women encourage their fellows to consider working
in male-dominated occupations to break down the barriers of segregation. They directly state
that women can achieve anything as long as they desire and draw attention to women’s strength
and perseverance. In Excerpt 16, a female mechanic of electrical breakdown working in a team
consisting of 80 men for 6 years in Erzurum, encourages other women to work in traditionally
male-dominated careers. In this specific example, even though the woman sounds encouraging
and motivating towards other women, the statement ‘As @ woman, this is a challenging job’
implies an acknowledgement of the difficulty of the situation.

(16) Bir kadin olarak zor bir meslek ama bunu yaptigim igin ¢cok mutluyum. Meslegimi
gercekten cok seviyorum ve diger kadin arkadaslarima oncili olmak istiyorum. (“Erkek isi algisini”,
2021)

(As a woman, this is a challenging job but | am so glad to do it. I really love my job and |

wish to be a pioneer for my female friends.)
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In Excerpt 17, a female firefighter working in Istanbul Metropolitan Municipality shares her ex-
periences and feels proud that she is able to hearten other women and girls. She further under-
lines the fact that women do not necessarily have to be nurses or teachers.

(17) Yolda gériince bizi seviniyorlar. Kizlar, ‘itfaiye artik erkek meslegi degilmis’ diyor-
lar. Bu glzel bir sey. Kadinlari temsil ediyorsun, kiz cocuklari cesaretlendiriyorsun. Kadinlar illa
hemsire, 6gretmen olmak zorunda degil. (Fistik, 2021)

(They are happy when they see us on the road. Girls say ‘Firefighting is not a men’s work
anymore.’ That is something good. You represent women and you encourage girls. Women do
not necessarily have to be nurses or teachers.)

3.2.2. Strengths of Being a Women in ‘Men’s Work’

Strengths of women while doing jobs that are commonly associated with men are also referred
to in articles by an apparent focus on their strong features which might complement men in
the workplace. In Excerpt 18, a female firefighter working in Antalya Metropolitan Municipality
indicates that they do the same things as men without a women-men discrimination in fire de-
partments.

(18) Erkek arkadaslarimiz ne yapiyorsa aynisini yapiyoruz, egitimde, sinavlarda, mulakat-
larda ve su anki gérevlerde de ayni sekilde. (Ozdemir Tosun, 2021)

(We do the same things as our male friends in trainings, interviews and current tasks.)

Several specific qualities of women are mentioned in Excerpts 19 and 20 which are examples of
a female underwater rugby trainer whose team has won 13 cups in 13 years in izmir and a gar-
bage truck driver who has started this job thanks to a man working for women’s development
in business life. Being more responsible, more disciplined and focusing on details are attributed
to women. The expressions ‘we are always...” ‘nonrivalness of our team’ and ‘as women we are
better at cleaning’ unveil women’s confidence in their abilities.

(19) Kadinlar her zaman daha sorumluluk sahibi, daha disiplinli. Ben takimimizin uzun
suredir rakipsizligini de bu basariya bagliyorum. (“13 sezon”, 2018)

(Women are always more responsible and more disciplined. | think nonrivalness of our
team for a long time is also related to this.)

(20) Mesela bir kadin olarak, hicbir seyi es gecmeyiz. Ustiinde durmamazlik yapmayiz.
Her zaman icin daha detayciyiz. O sebepten dolayi temizlikte, kadinlar olarak daha iyiyiz. (Lodos,
2021)



Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL
Kadriye AYTAC DEMIRCIVI | Dil Dergisi-Aralik 2023 | 1-22

(For example, as women, we never skip anything. We never take something in stride. We
are always more focused on details. That is why, as women we are better at cleaning.)

In Excerpt 21, a female courier working in Eskisehir, who has chosen this job thanks to her in-
terest in riding motorcycles, pays specific attention to the issue that the job started to become
more institutional and gain respect thanks to women’s entity. The statement ‘As women, we
can do everything that men do’ is a reflection of women’s trust in their abilities. Similarly, in
Excerpt 22, which is related to a woman who has come in third in world championship and who
has come in first in Europe championship in welding, reporters underline women’s unifying role
in every field of life. In this excerpt, the expression ‘They fit like a glove for welding’ specifically
emphasizes the supportive tone regarding women’s presence in male-dominated occupations.

(21) Kadinlar da bu iste oldugu icin is biraz daha kurumsal olmaya basladi, herkes tarafin-
dan daha saygl duyulmaya baslandi. Bu is erkek isi degil bana gore. Erkegin yaptigl her isi yapa-
biliriz kadinlar olarak. (“Erkek isi algisini”, 2021)

(As women are also in this job, it started to become more institutional and everybody
started to show respect. | think this job is not men’s work. As women, we can do everything that
men do.)

(22) Kadinlar her alanda birlestirici rol Gstleniyor. Bu nedenle kaynak isi icin bicilmis kaf-
tanlar. (Oztiirk, 2021)

(Women have a unifying role in every field of life. So they fit like a glove for welding.)

The following example pays attention to concrete achievements of women working as welders
including Europe and World championships and being successful worldwide. It is further claimed
that women are becoming rivals to men in male-dominated occupations, challenging the as-
sumption that it is difficult for women to get ahead in so-called ‘men’s work’.

(23) Turkiye’'de ‘erkek isi’ olarak gorilen mesleklerde kadin girisimcilerin agirhigi artiyor.
Alt yillik kaynak ustasi A... P..., Japonya’da yapilan diinya sampiyonasinda Uglincli, Avrupa’da
birinci oldu. (Oztiirk, 2021)

(Women are getting more dominant in jobs that are seen as men’s work in Turkey. A... P...,
who is working as a welder for 6 years, came in third in the World championship that took place
in Japan and came in first in Europe.)

3.2.3. Acknowledging the Challenges

Analysis of the reports set forth that women working in jobs associated with men often acknowl-

edge the challenge of these jobs as a woman. In Excerpts 24 and 25, a female blacksmith who is
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the only woman doing this job in Turkey with a great love for horses and a female firefighter who
has completed her 5-month-training to become a firefighter also highlight the physical difficul-
ties they are having. Even so, they add that they will overcome it if they try. In these excerpts,
the expressions ‘lack masculine power’, ‘challenging process’ and ‘physically slogging on’ draw
attention to the gender differences.

(24) Erkek kuvveti olmadigi icin onlar 60 yasina kadar yaparsa ben 40-45’e kadar yapabil-
irim. (“Bu isi yapan”, 2020)

(Since | lack masculine power, if men can do this job until they are 60, | can do it until | am
40-45.)

(25) Biraz zorlu bir siire¢ ama Ustesinden gelmeye calisiyoruz. Fiziksel olarak ¢ok zor-
laniyoruz. (“5 aylik stire¢”, 2021)

(It is a challenging process but we are trying to overcome it. We are physically slogging
on.)

3.2.4. Keeping Their Femininity

An implication of the reports that worths specific attention is the fact that women explicitly
emphasize their effort to keep their femininity even if they are working in male-dominated oc-
cupations. They particularly underline that even if they choose a non-traditional occupation,
they might still look feminine. In Excerpt 26, it is specifically underlined that women try to be
well-groomed and they do not ignore their femininity even if they are working as blacksmiths
and firefighters.

(26) Meslegini severek yapan S... K..., erkek isi yapiyor olmasinin yani sira kadinhgini da
unutmadigini séyledi. (“Bu isi yapan”, 2020)

(S... K..., who is doing her job willingly, said that she did not forget her femininity when
doing a men’s work.)

In Excerpts 27 and 28, women working as a blacksmith and as a courier provide some
specific examples of how they keep their femininity when they are working such as painting
their nails, applying lipstick and foundation cream, having their hair done and going to beauty
parlours.

(27) Bir yandan kadinligimi korumam gerektigini diisiiniiyorum. ise yénelik bir asimilasyon
yasarsam kadin kimligimi bir tarafta birakmis olacagim. Ama ikisini dengeli sekilde tutuyorum. is

yaparken ojelerim, rujum, fonddten, saglarimi yaparak geliyorum. (“Bu isi yapan”, 2020)



Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL
Kadriye AYTAC DEMIRCIVI | Dil Dergisi-Aralik 2023 | 1-22

(I think | need to keep my femininity as well. If | experience assimilation related to the job,
I will be putting aside my feminine identity. But | am balancing both. | am coming to work with

my nails polished, lipstick, foundation cream and with my hair done.)

(28) Ojeli elleri, makyaijli yuzi, fonli saglariyla meslege goniil veren S... K..., hocalarinin da
destegiyle Tirkiye'nin tek kadin nalbanti oldu. (“Bu isi yapan”, 2020)

(With her polished nails, makeup, set hair, S... K... has become the only female blacksmith
in Turkey with the help of her trainers.)

4. CONCLUDING REMARKS

This study has attempted to investigate any possible exclusionary or inclusionary discourses
towards women getting employed in male-dominated occupations in Turkey. The analysis of the
selected online articles on this topic aimed to provide an overall understanding of how women
in non-traditional occupations and reactions of the society are portrayed and how these women
themselves picture their presence in so-called ‘men’s work’. The findings have unfolded that the
frequent use of the expression ‘men’s work’ in quotation marks implies an ironical and disbeliev-
ing tone in the articles to make the public question the occupational gender segregation. Posi-
tive and constructive comments regarding women'’s success in these gender-atypical jobs might
also be considered to be an attempt to break down the prevalent prejudices in the society. The
way the society’s reactions to women’s cross over to these jobs is dealt with in the articles also

presents a positive and supportive attitude towards women.

In the articles analysed for this study, the specific attention paid to the concept of ‘wom-
an’s touch’ beautifying and colouring anything and any place is another manifestation of in-
clusionary discourses regarding women’s visibility in predominantly male jobs in Turkey. The
salient focus on the support of family and the change in men’s attitudes after women started to
appear in male-dominated occupations might also be regarded as an attempt to shape public
attention and understanding positively towards the issue in question. The only biased attitude
that was noticed by the author in the news reports is the use of the expression “Women are
both babysitting and extinguishing fires”, which presents an implicit association of babysitting

and women and implies that babysitting is a default responsibility of women.

With regard to the society’s perspective and reactions, as discussed earlier, they are both
positive and negative. One group displays supportive and appreciative attitudes whereas the
other group adopts a discriminatory, exclusionary and vernaculous manner even though the

second group is in minority based on the narratives of the women. The common point in soci-
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ety’s reactions is the final acceptance and acclimature of women’s presence in non-traditional
occupations.

In respect to how women picture their presence in gender-atypical jobs, in the first place,
they acknowledge possible challenges and difficulties they face due to the difference between
men and women. Nevertheless, their trust in their perseverance and abilities is also obvious
in their narratives, by which they believe they will be able to overcome any challenges. Addi-
tionally, women’s apparent focus on their strengths in male-dominated occupations might be
regarded as an attempt to persuade the public to question women’s competency and efficiency.
A very striking finding in women’s narratives is their strong emphasis on their femininity. They
underline that even if they are working in predominantly male occupations, they do not ignore
or forget their femininity. This finding is also in alignment with the prevalent assumption of
the society that women doing ‘men’s work’ are not ‘real women’ as highlighted by Spencer &
Podmore (1987). With an apparent focus on their femininity, these women are presumably ad-
dressing such possible prejudices of the society.

As a final word, this study has shown that a predominantly inclusionary and supportive at-
titude is present in news discourse regarding women’s presence in non-traditional occupations
in Turkey. This study is focused on Turkish context; however, based on the review of literature,
the issue in question seems to be a worldwide phenomenon, though the level of exclusionary or
inclusionary discourses might change depending on each country. The findings in this study set
forth remarkable progress in breaking down the prejudices about gender segregation in Turkey.
However, there still seems to be a long way for Turkey as even the existence of such news im-
plies that occupations are not genderless yet.
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Bu ¢alismanin amaci, égrencilerin alici ve liretici esdizimlilik
bilgisini saptamada kullanilabilecek él¢iinlestirilmis gegerli ve
glivenilir bir degerlendirme araci gelistirmektir. Degerlendir-
me aracinin gelistirilmesi sirecinde kuramsal ve kavramsal
cerceveden yénelimle iki boyut icin toplamda 60 soru hazir-
lanmustir. Degerlendirme araci ortaokul 5-8.sinifta 6grenimini
stirdiiren 344 égrenciye uygulanmis yapilan ¢éziimlemeler so-
nucunda madde gligliigii ve ayirt ediciligi yeterli gériilmeyen
maddeler aragtan ¢ikartilarak aragtaki soru sayisi 40°a diis-
riilmistiir. Degerlendirme aracinin son bigiminde yer alan 40

maddenin yliksek diizeyde ayirt edici oldugu ve ig tutarliliga

Abstract

The purpose of this study is to develop a standardized, val-
id, and reliable measurement tool that can be used to assess
students' receptive and productive collocational knowledge.
In the process of developing the assessment tool, a total of
60 questions were prepared based on the theoretical and
conceptual framework with a focus on two dimensions. The
assessment tool was administered to 344 students in grades
5-8 of middle school, and after the analyses, items with inade-
quate difficulty and discriminative power were removed from
the test, reducing the number of questions to 40. It was ob-

served that the 40 items in the final form of the measurement
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bagl gtivenilirliginin yiiksek diizeyde oldugu gértil-
milisttir. Degerlendirme aracinin alici boyutunda iki
bilesenli maddeler liretici boyutunda ise bosluk dol-
durma tiirii maddeler yer almaktadir. Maddelere
verilecek dogru yanitlar “1”, yanlis ve bos yanitlar
ise “0” puan olarak degerlendirilmelidir. Degerlen-
dirme aracindan alinacak puanin yiiksek olmasi
okuyucunun esdizimlilik bilgisinin yiiksek oldugunu

gosterir.

tool were highly discriminative and exhibited a high
level of internal consistency reliability. In the recep-
tive dimension of the assessment tool, there are
items with two components, while in the productive
dimension, there are fill-in-the-blank type items.
Correct answers to the items should be scored as
"1," and incorrect or blank responses should be
scored as "0." A high score on the assessment tool
indicates a high level of collocational knowledge for
the test-taker.
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Giris

Sozvarhgr anadili egitiminin 6nemli bir bilesenidir. Clinkl sdzvarligl 6grencinin kendini daha et-
kin, akici bir bicimde dile getirebilmesine ve iletiyi anlamlandirabilmesine olanak tanir. Sozvarhgi
alici ve Uretici olmak Gzere iki ulamdan olusur (Nation, 2001). Alici sézvarhgi bireyin dinleme,
okuma ve metni anlamlandirma siirecinde gerceklestirmis oldugu sozcliksel algilamaya dayanir-
ken, Uretici s6zvarligr konusma ve yazma araciliglyla metin iretme siirecinde yararlanilan soz-
cliklere gonderimde bulunur. Bu baglamda alici s6zvarhigi icerisinde Uretici sézvarhgi, kismen
bilinen soézcikler, distik sikhiktaki sozcikler ve etkin bicimde kullanilamayan soézciikler barindirir
(Ulper ve Cetinkaya, 2023). Bireyin alici sézvarliginin gelismesi, konusuru oldugu dilin kendine
0zgli s6z 6beklerini bilmesine dayanir. Bir dildeki s6z 6beklerinin 6nemli bir bolimand konusu-
run giinlik yasamda siklikla kullanmis oldugu anlamsal yapilar olusturur. Bu yapilarin belirli bir
baglamda siklikla yan yana gelmesi sonucu soézciik 6begi esdizimlilik 6zelligi kazanir. Esdizimli
yapilar bireyin alici ve Uretici s6zvarliginin égeleridir ve dil kullanim diizeyinin gelistiriimesi agi-

sindan oldukc¢a 6nemlidir.

Esdizimlilik, dil kullanicisinin se¢cimi dogrultusunda anlamsal yapi olusturmak amaciyla bir
dizgede siklikla yan yana gelmis en az iki s6zctgln birbirini gerektirmesi sonucu olusan neden-
sizlik ve uzlasimsallik 6zelligi gosteren Uretimsel yapilardir. Sinclair (1991), esdizimliligi belirli bir
kavramsal diizene sokmak amaciyla esdizimli yapilarin belirlenmesi siirecinde agik secim ilkesi
(open choice principle) ve deyim ilkesi (idiom principle) olmak (izere iki ilke 6ne siirer. “A¢ik se-
cim ilkesi, birliktelik olusturan yapilardaki sdzciiklerin belirlenmesinde kullaniciya genis bir se¢im
alani sunar. Bu alandaki sinirlihk anlambilimsel ve dilbilgiseldir. Deyim ilkesi, kullanicinin se¢im
alaninda yer alan benzer anlamdaki s6zciklerden hangilerini kullanabilecegini belirler. Deyim
ilkesi sonucunda olusturulan esdizimli yapilar anlamsal agidan birbirlerini tamamlamasi dolayi-

siyla pargalanarak incelenmesi zordur.” (Sinclair, 1991, s. 110-111).

Esdizimli yapilardaki segim alani genisligi ve yapilarin anlamsal olarak birbirini tamamla-
masi durumu esdizimliligin alanyazinda degisik yaklasimlarla incelenmesine neden olmustur. Bu-
nun sonucunda sikliga dayali yaklasim (frequency based approach) ve anlama dayali yaklasim

(significance based approach) olmak tzere iki ayri yaklasim dogmustur.

Sikliga dayali yaklasima gore belirli bir uzaklikta beklenenden daha sik ol¢clide yan yana
gelen sozcliksel yapilar esdizimli olarak adlandirilir. Bu yaklasima gore bir sézciglin timcede yer
alma durumu iliskili oldugu s6zctgilin yer almasina bagl olarak niceliksel artis gdsterir. Bunun
sonucunda sikliga bagh olarak yan yana gelen iki s6zclik arasinda ¢agrisimsal bir iliski olusur.
Sikliga dayali yaklasima gore bir s6zctigin esdizimli olarak adlandiriimasi icin aralarinda anlamsal
acidan bir iliski olmasi gerekmez (Sinclair, 1991; Halliday, 2004; Nesselhauf, 2005).
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Sikhiga dayah yaklasimda gelisiglizel birliktelikleri esdizimli yapilardan ayirmak amaciyla
ilgili s6zclik, diguim (node) ve aralik (span) agisindan incelenir. Diigiim timcede esdizimi arasti-
rilan s6zclktlr. Aralik ise dUglimin her iki yaninda yer alan ve diigiimle iliskili oldugu distnulen
sozcuksel birimin sayisal karsihgidir. Bir yapinin esdizimli olarak tanimlanmasi icin inceleme ya-
piimasi gereken en kullanisl sézclk araligi £4 olarak belirlenmistir (Sinclair, 1991; Herbst, 1996).

Anlama dayali yaklasima gore esdizimli yapilar deyimlesme siirecinin bir asamasidir (Cru-
se, 1986). Bu yaklasima gore olusturulan sozcliksel birlesimler degistirim sinirhliklari ve anlamsal
actkhk durumlarina gore bir dogruda incelenir. Anlamsal aciklik s6zcik birlesiminin ve birlesimi
olusturan sozciiklerin gercek anlamda kullanilma durumlarini belirtir. Degistirilebilirlik ise s6zclik
birlesimini olusturan sozciklerin yerini alabilecek farkli s6zciiklerin sayisal degerini belirtir. Bu
bakimdan anlama dayali yaklasimla, esdizimli yapilar deyimlerden ve acik birlesimlerden ayirt
edilebilir ve sinirhliklari belirlenebilir (Dogan, 2015, 2016).

Cizim 1. S6zciik birlesimlerinin deyimlesme stireci (Cowie, 1998, 5.163)

Acik birlesimler Smirhi esdizimler  Degismeceli deyimler Yalin deyimler

~
! ! ! ! -

Acik birlesimler, sdzclk birlesimini olusturan dgelerin her ikisinin de gergek anlamini korudugu
yapilardir. Agik birlesimleri olusturan sézclikler 6zglirce baska sézctiklerle degistirilebilir. Burada
gbz 6niinde bulundurulmasi gereken tek durum olusturulan yapinin anlamca uygun olmasidir.
Ornegin icmek sdzclgl sivilarla esdizimlik iliskisi kurabilirken kek gibi yiyeceklerle esdizimlik ilis-
kisi kuramaz (Dogan, 2015; Kumanli, 2016).

Sinirli esdizimler, sézclklerden birinin gercek digerinin degismeceli (figurative) anlam icer-
digi sozcik birlesimleridir. Bu ylizden sinirli esdizimler anlamsal olarak kisith bir aciklik gosterir.
Anlamin ¢ogunlukla biitiinden ¢ikmasindan dolayi sézciklerin yerini baska sézclklere birakma
durumu kisithdir. Bu nedenle sinirli esdizimler siklikla bir arada kullanilan sozcik birlesimleridir
(Nesselhauf 2005; Cowie, 2012; Dogan, 2016).

Degismeceli deyimler, sdzciiklerin degismeceli anlamda kullanildigl ancak bunun yani sira
gercek anlamlarini da koruduklari sézciik birlesimleridir. Bu bakimdan anlamsal agikliklari yalin
deyimlere gore daha fazla ancak sinirli esdizimlere gére daha azdir (Kumanli, 2016). Ornegin
havaya u¢mak birlesimi “cok sevinmek” anlamini belirtmekle birlikte sdzctklerin gercek anlam-
larindan yola ¢ikarak “bir nesnenin yukari dogru ilerlemesi” anlami da ¢ikarilabilir. Bu nedenle bu
yapilar deyimlesme siirecinin sondan bir 6nceki basamaginda yer alir.

Yalin deyimler, anlamin kaliplasmis ve sozciklerin degistirilmesinin olasi olmadigi s6zciik

birlesimleridir. Bu yonleriyle sinirli esdizimlerden ve degismeceli deyimlerden ayrim gosterirler
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(Kumanli, 2016). Ornegin dis bilemek birlesimi “cok 6fkelenmek” anlaminda kullanilirken s&z-
cliklerin gercek anlamina bakildiginda “dislerin bilenmesi” eyleminin gerceklesmedigi aciktir. Bu
durumun nedeni yalin deyimlerde birlesimi olusturan sdzciikler kendi anlamini yitirerek deyim-
sel bir anlam kazanir. Bu ylizden anlama ulasmak igin birimlerden yola ¢ikmak yerine yapinin
bitinind incelemek gerekir (Dogan, 2015).

Bu yaklasimlar sonucunda esdizimlerin bir dildeki gérintmlerini belirlemek amaciyla aras-
tirmacilar tarafindan esdizimler, dilbilgisel ve sdzciiksel olarak incelenmistir. Dilbilgisel esdizim-
lilik genellikle ad, 6nad ya da eylem gibi sozciiklerle ilge¢ veya dilbilgisel 6genin birlesimi sonucu
olusur ve sekiz ulama ayrilir. Sozciksel esdizim ise genellikle ilgecg, eylemlik ya da yan timce
icermez. Sozcukler esdizimsel yapi olarak ad, 6nad, eylem ve belirteglerin birlikteliginden olusan
esdizimsel yapilardir ve yedi ulamda tanimlanir (Benson, Benson ve llson, 2010). S6zu edilen
ulamlar Cizelge 1 ve Cizelge 2’ de gosterilmistir.

Cizelge 1. ingilizce Dilbilgisel Esdizimsel Yapilarin Siniflandiriimasi
(Benson, Benson ve llson, 2010, s. XIX-XXXIV).

Tiir Ornek

Ad +ilgeg apathy towards (-e kars! ilgisizlik)

Ad + to + eylemlik They felt a compulsion to do it (bunu yapmak zorunda hissettiler)
Ad + that + yan timce it was by chance that we met (sans eseri tanistik).

ilgeg + ad by accident (kazayla)

Onad +ilgeg fond of children (gocuklara diigkiin)

Onad + to + eylemlik bound to happen (gergeklesecegi belli olmak)

She was afraid that she would fail the examination (sinavda basarisiz olmaktan

Onad + that + yan ti
na at+yan tumee korkuyordu)

Eylem deseni began to speak (konusmaya basladi), he kept talking (konusmaya devam etti) vb.

Cizelge 2. ingilizce Sézciiksel Esdizimsel Yapilarin Siniflandiriimasi
(Benson, Benson ve llson, 2010, s. xix-xxxiv).

Tir Ornek

Eylem + ad /adil/tamlama reach a verdict (bir karara varmak)

Eylem + ad (Bir durumu gegcersiz kilmak anlamina .
. break a code (sifreyi cozmek)
gelen bir eylem ve addan olusur.)

Onad +ad a crushing defeat (ezici bir yenilgi)
Ad + eylem blood circulate (kan dolasimi)

Ad + of + ad a colony of bees (ari stirlisl)
Belirteg + 6nad strictly accurate (kesinlikle dogru)

Eylem + belirteg affect deeply (derinden etkilemek)
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Yapilan bu siniflandirma incelendiginde belirli kisimlarda Tirkgeye uyum saglamakla bir-
likte temelde ingilizce dil yapisina uygun oldugu goriiliir. Esdizimsel yapilari Tirkgcede tanimla-
yan iki calisma vardir (Ozkan, 2011; Dogan, 2016). Ozkan (2011) esdizimsel yapilari alti ulamda
tanimlamaktadir. Ote yandan Dogan (2016) ise esdizimsel yapilari bes ulamda tanimlamaktadir.
Bu calismada Tirkcenin yapisina gore sozcliksel esdizimsel yapilar Benson, Benson ve llson’un
(2010) calismasindan yonelimle soyle siniflandiriimistir:

Cizelge 3. Tiirkge S6zcliksel Esdizimsel Yapilarin Siniflandiriimasi

Tiir Ornek

Onad + ad Babacan tavir

Ad + eylem Nasihat yollamak
Ad + ad Salkim sagak
Belirteg + 6nad Hayli sakin
Belirteg + eylem Yeniden dogmak

Tirkce sozciksel esdizimsel yapilar Benson, Benson ve llson’un (2010) calismasindan yonelimle
yapilmistir. Ancak, Tiirkgenin yapisal 6zellikleri g6z éniinde bulundurulmustur. Ornegin; Benson,
Benson ve llson’un (2010) siniflandirmasinda eylem+belirte¢ tanimlamasi yer alirken Tirkgenin
yapisinda belirte¢+eylem bulunmaktadir.

Yabanci alanyazin incelendiginde, 6grencilerin esdizimlilik bilgisini degerlendirmeye yo-
nelik araglarin ve 6grencilerin esdizimlilik bilgisini ¢esitli agilardan inceleyen ¢alismalarin oldugu
gorilmektedir (Begagic¢, 2014; Talakoob ve Koosha, 2017; Barouni Ebrahimi, 2019; Jeensuk ve
Sukying, 2021). Turkge alanyazinda ise 6grencilerin Turkge alici ve Uretici esdizimlilik bilgisinin
degerlendirilmesine yonelik ara¢ olmadigi goriilmektedir. Bu ¢alismayla 6grencilerin alici ve lre-
tici esdizimlilik bilgisini degerlendirmede kullanilabilecek 6lctinlestirilmis gecerli ve glvenilir bir
degerlendirme araci gelistirmek amaclanmistir.

YONTEM
Arastirma deseni

Bu calisma, ortaokul 6grencilerinin alici ve Uretici esdizimlilik bilgilerini degerlendirmek amaciyla
hazirlanan bir 6lgek gelistirme ¢alismasidir. Calisma, tarama modeline uygun bir bicimde desen-
lenmistir. Bir konu veya olaya iliskin katihmcilarin goruslerinin ya da ilgi, beceri, tutum vb. 6zel-
liklerinin belirlendigi, cogunlukla daha biylik rneklemler izerinde yapilan arastirmalara tarama
arastirmalari denir (Blyukoztirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2008).



Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL
Gokhan CETINKAYA - Salih KESICI - Betiil POLAT | Dil Dergisi-Aralik 2023 | 23-44

Katilimcilar

Bu calisma Ege bolgesindeki iki ayri ilin merkez ve ilgelerinde bulunan ortaokullarin 5-8. sinifla-
rinda 6grenim goren toplam 344 6grenci ile gergeklestirilmistir. Calismada yer alan katilimcilarin
ogrenim gordikleri siniflara gore dagilimi asagida yer almaktadir.

Cizelge 4. Katilimcilarin Siniflara Gére Dagilimi

Sinif Ogrenci sayisi Yiizde (%)
5 90 26,2
6 74 21,5
7 81 23,5
8 99 28,8
Toplam 344 100

Veri Toplama Aracinin Gelistirilme Siireci

Olgegin gelistirilmesi siirecinde éncelikle konu ile ilgili alanyazin taramasi yapilmistir (Sinclair,
1991; Gitsaki, 1996; Herbst, 1996; Cowie, 1998; Nation, 2001; Nesselhauf, 2005; Benson, Benson
ve llson, 2010; Gries, 2012). Olgme araci alici ve liretici olmak {izere iki boyutta tasarlanmistir. iki
boyutun hazirlanmasinda da olusturulacak s6zciik 6bekleri Aksan, Aksan, Mersinli ve Demirhan
(2017) tarafindan yayimlanan Tirkgenin Siklik S6zIGgi’ndeki ilk 5000’lik dilimdeki s6zciiklerden
secilmistir. Sozciklerin ilk 5000 sikhk temel alinarak secilmesinin nedeni 6grencinin dislik ve

yuksek kullanim sikhgindan olusan esdizimsel yapilara iliskin bilgilerini belirleyebilmektir.

Olgme aracinin alici esdizimlilik bilgisi boyutunda iki bilesenli maddelerden yararlaniimis
ve her ulamdan 6 soru olmak Uzere toplamda 30 soru olusturulmustur. Alanyazin incelendiginde
iki bilesenli maddelerin farkli esdizimsel bilgiyi belirleme ¢alismalarinda kullanildigi gérilir (Han
ve Lee, 2016; Lee, 2019; Lee ve Shin, 2021). ilgili calismalarin sonuglari incelendiginde iki bilesen-
li maddelerin esdizimlilik bilgisini degerlendirmeye iliskin glivenilir sonuglar verdigi gorilmis-
tlr. Bu baglamda alici esdizimlilik bilgisini degerlendirmeye yonelik hazirlanan 6lgme aracinda
hazirlama ve yanitlama kolayligi, birden fazla esdizim ulamina yonelik degerlendirme olanagi
sunmasl, ¢ok sayida madde kullanimina olanak sunmasi, puanlama kolaylig gibi etkenlerden
dolayi iki bilesenli madde gérev biciminden yararlanilmistir. Uretici esdizimlilik bilgisi boyutunda
ise bosluk doldurma goérev biciminden yararlaniimis ve her ulamdan 6 olmak Gzere toplamda 30
soru olusturulmustur.

Alanyazin incelendiginde bosluk doldurma goérev bicimine yonelik farkli uygulamalarin yer
aldig1 gorulir. Yapilan bazi calismalarda esdizimsel yapiyi olusturan sézciklerin ilk harflerinin
katilimciya verildigi (Gonzalez Fernandez ve Schmitt, 2015; Alharthi, 2018; Forsberg Lundell,
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Lindgvist ve Edmonds, 2018) bazi ¢calismalarda esdizimsel yapiyi olusturan sézclklerden biri-
nin katilmciya verildigi ve katiimcidan diger s6zctigi bulmasinin istendigi gortilmektedir (Voss,
2012; Han ve Lee, 2016; Lee, 2019). Yapilan bu calismada katihmci kiimesinin gelisim 6zellikleri
gbz onlinde bulundurularak anadiline iliskin kestirim becerilerini sinirlamak, hazirlanan 6lgme
aracinin gegerli ve glvenilir olmasini saglamak amaciyla katimcilara esdizimsel yapiyi olusturan
sozcuklerden biri verilmis katihmcilardan diger s6zctgl bulmalari istenmistir. Bosluk doldurma
gorev biciminin kullanildigi esdizimlilik calismalarinin sonuglari incelendiginde bosluk doldurma
gorev biciminin glvenilir sonuglar verdigi gortilmustir (Voss, 2012; Gonzalez Fernandez ve Sch-
mitt, 2015; Han ve Lee,2016; Alharthi, 2018; Forsberg Lundell, Lindqvist ve Edmonds, 2018; Lee,
2019). Bu baglamda uretici esdizimlilik bilgisini degerlendirme aracinda 6grencilerin esdizimsel
yaplyi belirli bir baglamdan yola cikarak belirlemesine olanak tanimak ve 6grendikleri bicimde

kullanmalarini saglamak amaciyla bosluk doldurma gorev biciminden yararlaniimistir.

Verilerin Céziimlenmesi
Madde ve test istatistiklerinin hesaplanmasi

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin madde ve test istatistiklerinin hesap-

lanmasinda TAP (Test Analysis Program) programindan yararlaniimistir.

Gegerlik galismasina iliskin ¢6ziimlemeler
Kapsam Gegerligi

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin gelistirilmesi amaciyla her iki alt tes-
te iliskin belirtke tablosu hazirlanmistir. Ulamlara yonelik soru dagilimina iliskin bilgiler Cizelge 5

ve Cizelge 6'da sunulmustur.

Cizelge 5. Alici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci Madde Dagilimi

Esdizimlik Tura Madde Numarasi
Onad + ad 1,2,3,4,5,6

Ad + eylem 7,8,9,10,11,12

Ad +ad 13,14,15,16,17,18
Belirteg + 6nad 19,20,21,22,23,24
Belirteg + eylem 25,26,27,28,29,30
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Cizelge 6. Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci Madde Dagilimi

Esdizimlik Tiirii Madde Numarasi
Onad + ad 1,2,3,4,5,6

Ad +eylem 7,8,9,10,11,12

Ad +ad 13,14,15,16,17,18
Belirteg + 6nad 19,20,21,22,23,24
Belirteg + eylem 25,26,27,28,29,30

Ayirt Edicilik Gegerligi

Ayirt edicilik gegerligi ¢oziimlemesi igin %27’lik alt-Ust grup yonteminden yararlaniimistir. Bu
yontemde testten alinan toplam puanlar en yiksekten en diisiige dogru siralanir. Yiksek puan
alan %27’lik grup st grup, disiik puan alan %27’lik grup ise alt grup olarak belirlenir. Ust ve alt
grubun testin her bir maddesinden aldigi puan ortalamalarinin karsilastirilmasi ve bu puanlar
arasinda Ust grup lehine anlamli farkin olmasi ayirt edicilik gecerligi hakkinda bilgi verir. Alt ve
Ust gruplarin puan ortalamalari arasinda fark olup olmadigi bagimsiz 6rneklemler t testi ile
ince-lenir (Tavsancil, 2010). Ayirt edicilik gecerliginin test edilmesinde ise SPSS 24.0
programindan yararlaniimistir.

Giivenirlik Calismasina iliskin Céziimlemeler

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Arac’nin giivenirligine iliskin kanit ortaya
koymak amaciyla KR-20 giivenirlik katsayisi her iki alt test i¢in de hesaplanmistir ve TAP (Test
Analysis Program) programindan yararlanilimistir.

BULGULAR

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini De gerlendirme Araci’nin ge listirilme siirecinde elde edilen
bulgular asagida sunulmustur.

Madde istatistiklerinin Kestirilmesi ve Madde Segilmesi

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’ndaki maddelerin giigliik ve ayirt edicilik
indeksleri Cizelge 7’de verilmistir.
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Cizelge 7. Maddelere iliskin Giigliik ve Ayirt Edicilik indeksleri

Alici Esdizimlilik Uretici Esdizimlilik
Esdizimlik Madde Madde
- Madde giigliik Madde ayiricilik Madde giigliik
Tara Numarasi ayiricihik
indeksi indeksi indeksi . .
indeksi
1 0.91 0.23 0.04 0.06
2 0.63 0.48 0.48 0.75
. 3 0.87 0.24 0.69 0.63
Onad +ad
4 0.80 0.43 0.66 0.47
5 0.58 0.38 0.50 0.12
6 0.82 0.30 0.47 0.34
7 0.87 0.28 0.70 0.59
8 0.81 0.36 0.77 0.50
9 0.50 0.69 0.24 0.41
Ad + eylem
10 0.67 0.58 0.35 0.59
11 0.63 0.37 0.78 0.39
12 0.78 0.51 0.35 0.60
13 0.56 0.46 0.72 0.59
14 0.73 0.38 0.43 0.46
15 0.69 0.35 0.90 0.29
Ad +ad
16 0.64 0.47 0.49 0.49
17 0.97 0.13 0.88 0.26
18 0.55 0.31 0.57 0.50
19 0.92 0.13 0.81 0.32
20 0.57 0.50 0.72 0.41
Belirteg + 21 0.72 0.51 0.81 0.21
onad 22 0.90 0.23 0.69 0.38
23 0.65 0.39 0.86 0.34
24 0.81 0.31 0.87 0.24
25 0.66 0.09 0.33 0.52
26 0.59 0.53 0.75 0.43
Belirteg + 27 0.60 0.56 0.26 0.34
eylem 28 0.94 0.16 0.48 0.82
29 0.81 0.31 0.67 0.43
30 0.51 0.61 0.88 0.29

Madde ayirt edicilik indeksi 0.40 ve (istii olan maddeler, maddede sorgulanan bilgi ya da beceri-
ye iye olanla olmayani yiksek dizeyde ayirt edebilen maddelerdir. Madde ayirt edicilik indeksi
0.30- 0.39 arasinda olan maddeler teste dogrudan ya da ¢ok kiiclik diizeltmelerle alinabilen,

0.20-0.29 arasinda olan maddeler ise zorunlu durumlarda kullaniimasi ve kullanilacaksa da ke-
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sinlikle diizeltilmesi gereken maddelerdir. Madde ayirt edicilik indeksi 0.19 ve daha kiiclik mad-
delerse testten cikarilmasi gereken maddelerdir (Turgut, 1997; Tekin, 2004). Bu nedenle Alici
Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi'’nde madde ayirt edicilik indeksi 0.30’un altinda olan
sekiz madde (1, 3, 7, 17, 19, 22, 25 ve 28. maddeler) testten cikarilmistir. Ayrica alt testlerin her
bir esdizimlilik tliri ayni oranda agirliklandirildigi igin esdizimlilik tirlerinin her birinde dérder
madde olmasina karar verilmistir. Dolayisiyla “ad+eylem” esdizimlilik tiirinde yer alan sekizinci
madde, diger maddelere gore ayirt ediciligi daha distk ve daha kolay oldugu icin testten cikaril-
mistir. “Ad+ad” esdizimlilik tirinde yer alan “Puslu Ses” bicimindeki 14. madde ise hem 6gren-
ciler icin daha kolay hem de ayirt edicilik agisindan “Kasap Kiyma” maddesine yakin olmasindan
dolayi testten cikariimistir.

Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi'nde ise madde ayirt edicilik indeksi
0.30’un altinda olan yedi madde (1, 5, 15, 17, 21, 24 ve 30. maddeler) testten cikarilmistir. Ayni
sekilde her bir esdizimlilik tlrlinGn ayni oranda agirliklandiriimasindan dolayi esdizimlilik tirle-
rinde dorder madde olmasina karar verilmistir. Bu nedenle “ad+eylem” esdizimlilik tiirlinde yer
alan dokuzuncu madde diger maddelere gore daha zor, 11. madde de diger maddelere gore ayirt
ediciligi daha dusiik ve daha kolay oldugu igin testten gikarilmistir. “Belirteg+eylem” esdizimlilik
turinde yer alan 27. madde ise diger maddelere gore ayirt ediciligi daha disiik ve daha zor ol-

dugundan testten ¢ikariimistir.

Maddeler secildikten sonra Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin
son formunda her bir alt testte 20 olmak lzere 40 madde bulunmaktadir. Son forma iliskin bul-

gular Cizelge 8'de verilmistir.
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Cizelge 8. Son Teste lliskin Bulgular

AAlt _ Ortalama Ortalama
test Esdizimlik Tara X Sx Carpiklik  Basiklik  Madde giigliik I\/_Ia.d_d(-? ayirt _
katsayisi edicilik indeksi
Onad + ad 2,864 1,021 -0,548 -0,608 0.708 0.398
Ad + eylem 2,580 1,149 -0,422 -0,637 0.645 0.538
Ad + ad 2,446 1,085 -0,396 -0,551 0.610 0.398
Y Belirteg + 6nad 2,742 1,006 -0,344 -0,810 0.688 0.428
Belirteg + eylem 2,507 1,139 -0,220 -0,937 0.628 0.503
Toplam 13.139 3.97 -0.369 -0.709 0.656 0.448
Onad +ad 2,302 1,215 -0,322 -0,851 0.575 0.548
Ad + eylem 2,174 1,219 -0,143 -0,789 0.543 0.570
L Ad + ad 2,206 1,198 -0,199 -0,819 0.553 0.510
Uretic Belirteg + 6nad 3,256 1,001 -1,303 0,918 0.770 0.363
Belirteg + eylem 2,648 1,369 -0,725 -0,737 0.558 0.550
Toplam 12,587 4,263 -0,553 -0,344 0.600 0.508
Alici ve Uretici Esdizimlilik
25,712 6,674 -0,342 -0,682 0.628 0.478

Bilgilendirme

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin 20 maddelik Alici Esdizimlilik Bilgi-
sini Degerlendirme Alt Testi’'nden alinan puanlarin ortalamasi 20 puan lzerinden 13.139'dur.
Alt testin madde glgliik katsayilarinin ortalamasi 0.656, madde ayirt edicilik indeksi ortalamasi
0.448’dir. Esdizimlilik turlerinin madde gliclik katsayilarinin ortalamasi 0.610 ile 0.708 arasinda
degismektedir. Bu bulgulara gore en kolay esdizimlilik ttrt “6nad+ad”’dir. Carpiklik ve basiklik
katsayilariincelendiginde hem alt testten hem de esdizimlilik tlirlerinin hepsinden alinan puanla-
rin sola garpik ve basik bir dagihima iye oldugu gorilmektedir. Tim bulgular hem alt testin tama-
minin hem de tiim esdizimlilik turlerinin kolay giiclikte oldugunu ve alt testin ortalama madde

ayiricihginin yiksek oldugunu géstermektedir.

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin 20 maddelik Uretici Esdizimlilik
Bilgisini Degerlendirme Alt Testi’nden alinan puanlarin ortalamasi 20 puan tzerinden 12.587'dir.
Alt testin madde gugliik katsayilarinin ortalamasi 0.600, madde ayirt edicilik indeksi ortalamasi
0.508'dir. Esdizimlilik tlrlerinin madde giglik katsayilarinin ortalamasi 0.543 ile 0.770 arasinda
degismektedir. Bu bulgulara gore en kolay esdizimlilik tiirii “belirteg+6nad”’dir. Carpiklik ve ba-
siklik katsayilari incelendiginde hem alt testten hem de esdizimlilik tiirlerinin hepsinden alinan
puanlarin sola carpik ve basik bir dagilima iye oldugu gorulmektedir. Tim bu bulgular hem alt
testin tamaminin hem de tiim esdizimlilik tiirlerinin kolay giigliikte oldugunu ve alt testin ortala-
ma madde ayiriciliginin yiksek oldugunu ortaya koymaktadir.
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Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin 40 maddelik son formundan
alinan puanlarin ortalamasi 40 puan Uzerinden 25.712’dir. Son testin madde giiclik katsayilari-
nin ortalamasi 0.628, madde ayirt edicilik indeksi ortalamasi 0.478dir. Carpiklik ve basiklik kat-
sayllari incelendiginde testten alinan puanlarin sola garpik ve basik bir dagilima iye oldugunu
gostermektedir. Bu bulgulara gore testin ortalama madde ayiricihiginin yiksek ve kolay bir test
oldugu gorilmektedir.

Gegerlik
Ayirt Edicilik Gegerligi Bulgulari

Alici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi ile Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme
Alt Testi’nin ayirt edicilik gecerligi bulgularina iliskin kanitlar ortaya koymak amaciyla Ust ve alt
grubun her bir maddeye iliskin puan ortalamalari arasindaki fark bagimsiz 6rneklemler t testi ile

incelenmistir. Elde edilen bulgular ayri gizelgelerde asagida verilmistir.

Cizelge 9. Alici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi’nde Ust Grupla Alt Grup Puanlarinin

Karsilastiriimasi
Ust grup (n=93) Alt grup (n=93)

Madde numarasi % Sx % Sx t P
M2 0,80 0,41 0,27 0,45 -8,433 .000*
M4 0,97 0,18 0,54 0,50 -7,799 .000*
M5 0,87 0,34 0,43 0,50 -7,072 .000*
M6 0,96 0,20 0,69 0,47 -5,098 .000*
M9 0,92 0,27 0,13 0,34 -17,891 .000*

M10 0,96 0,20 0,34 0,48 -11,380 .000*
M11 0,84 0,37 0,39 0,49 -7,097 .000*
M12 1,00 0,00 0,44 0,50 -10,802 .000*
M13 0,83 0,38 0,30 0,46 -8,507 .000*
M15 0,82 0,39 0,43 0,50 -5,911 .000*
M16 0,82 0,39 0,34 0,48 -7,410 .000*
M18 0,76 0,43 0,37 0,48 -5,941 .000*
M20 0,83 0,38 0,31 0,47 -8,285 .000*
M21 0,96 0,20 0,48 0,50 -8,414 .000*
M23 0,85 0,36 0,41 0,49 -6,956 .000*
M24 0,98 0,15 0,61 0,49 -6,900 .000*
M26 0,92 0,27 0,31 0,47 -11,028 .000*
M27 0,94 0,25 0,28 0,45 -12,297 .000*
M29 0,92 0,27 0,63 0,48 -5,071 .000*
M30 0,85 0,36 0,19 0,40 -11,806 .000*

*p<0.01
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Cizelge 9 incelendiginde, Alici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi’'nde yer alan maddele-
rin her birinden Ust grubun aldigi puanlarin ortalamasinin alt grubun puanlarin ortalamasindan

daha yiiksek oldugu ve t degerlerinin anlamh oldugu gorilmektedir (p<0.01).

Cizelge 10. Uretici Esdizimlilik Bilgisini Dederlendirme Alt Testi’'nde Ust Grupla Alt Grup Puanla-

rinin Karsilastirilmasi

Ust grup (n=93) Alt grup (n=93)
Madde numarasi = — t P
X Sx X Sx

M2 0,90 0,30 0,08 0,27 -20,042 .000*
M3 0,92 0,27 0,35 0,48 -10,004 .000*
M4 0,97 0,18 0,46 0,50 -9,164 .000*
M6 0,61 0,49 0,24 0,43 -5,584 .000*
M7 0,98 0,15 0,37 0,48 -11,688 .000*
M8 0,97 0,18 0,44 0,50 -9,590 .000*
M10 0,80 0,41 0,13 0,34 -12,195 .000*
M12 0,66 0,48 0,08 0,27 -10,249 .000*
M13 0,98 0,15 0,41 0,49 -10,665 .000*
M14 0,59 0,49 0,17 0,38 -6,490 .000*
M16 0,74 0,44 0,22 0,41 -8,420 .000*
M18 0,78 0,41 0,25 0,43 -8,656 .000*
M19 0,96 0,20 0,60 0,49 -6,424 .000*
M20 0,92 0,27 0,51 0,50 -7,115 .000*
M22 0,83 0,38 0,53 0,50 -4,614 .000*
M23 0,96 0,20 0,63 0,48 -5,921 .000*
M25 0,52 0,50 0,16 0,37 -5,485 .000*
M26 0,95 0,23 0,43 0,50 -9,099 .000*
M28 0,88 0,32 0,02 0,15 -23,306 .000*
M29 0,87 0,34 0,39 0,49 -7,849 .000*

*p<0.01

Cizelge 10 incelendiginde, Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi’'nde yer alan mad-
delerin her birinde Ust grubun aldig1 puanlarin ortalamasinin alt grubun puanlarin ortalamasin-
dan daha yiiksek oldugu ve t degerlerinin anlamh oldugu gorilmektedir (p<0.01). Elde edilen
bulgular, Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nda yer alan 40 maddenin her
birinin anlamli diizeyde ayirt edici oldugunu ortaya koymaktadir.

Giivenirlik

Alici ve Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci’nin giivenirligine iliskin kanit ortaya koy-

mak amaciyla KR-20 giivenirlik katsayisi hem her iki alt test hem de testin tamami igin hesap-
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lanmistir. Alici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi icin KR 20 glivenirlik katsayisi 0.766,
Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Alt Testi icin KR 20 giivenirlik katsayisi 0.747 ve testin
tamami icin ise 0.805 olarak hesaplanmistir. KR-20 glivenirlik katsayisinin 0,70 ve Uzeri olmasi
testin i¢ tutarhliga baglh glvenirliginin yiksek diizeyde oldugunu ve maddelerin olgllen ozelligi
birbiri ile uyumlu 6lgtiglinG ortaya koymaktadir (Bliytkoztirk, 2012).

SONUC ve TARTISMA

Ortaokul 6grencilerinin alici ve Uretici esdizimlilik bilgilerini degerlendirmeye yonelik gecerli
ve glvenilir bir arac gelistirmeyi amaclayan bu calismada kuramsal cerceveden yonelimle alici
esdizimlilik bilgisi icin 30, Uretici esdizimlilik bilgisi icin 30 soru olmak lizere toplamda 60 soru
hazirlanmistir. Hazirlanan taslakta sozciiksel esdizim odak alinarak 6nad+ad, ad+eylem, ad+ad,
belirteg+6nad, belirteg+eylem esdizimlilik tirlerinin her birinden alti soru hazirlanmistir. Deger-
lendirme araci ortaokul bes, alti, yedi ve sekizinci sinifta 6grenimini stirdiren toplamda 344 6g-
renciye uygulanmistir. Yapilan ¢6ziimlemeler sonucunda madde gli¢ligi ve ayirt ediciligi yeterli
olmayan sorular degerlendirme aracindan cikartilmistir. Bunun sonucunda madde sayisi alic
esdizimlilik bilgisi icin 20, Uretici esdizimlilik bilgisi icin 20 olmak Uzere toplam 40 olarak belir-
lenmistir. Degerlendirme aracinin en son biciminde yer alan 40 maddenin yiksek diizeyde ayirt
edici oldugu ve i¢ tutarhliga bagh gutvenirliginin yiksek dizeyde oldugu gorilmiustir. Degerlen-
dirme aracinin alici boyutunda yer alan iki bilesenli maddelerde ve lretici boyutunda yer alan
bosluk doldurma tiiri maddelerde her dogru yanit icin elde edilecek puan “1” yanlis ve bos bira-
kilan maddelerden elde edilecek puan “0”dir. Degerlendirme aracindan alinacak yliksek puanlar
katiimcinin alici ve Uretici esdizimlilik bilgisinin yiksek oldugunu gosterir.

So6zcik 6grenim sirecinin bir katihmcisi olan herkes benzer yeterlik diizeylerine ve 6gren-
me amacglarina iye olmayabilir. Bu slirecin verimli olmasini ve istenen giktilari Gretmesini sagla-
mada 6grencilerin durumlarinin ne oldugunun ve buna bagl olarak da nelere gereksinimlerinin
oldugunun saptanmasi atilacak ilk adim olarak belirlenmelidir. Boylelikle 6grencileri bilissel ve
duyussal acidan yeterince taniyarak gerek 6gretilecek sdzciiklerin gerekse kullanilacak izlemlerin
(strategy) belirlenmesi daha dogru bir bicimde gerceklestirilebilir (Ulper, 2023). Bu calismada
gelistirilen alici ve Uretici esdizimlilik bilgisini degerlendirme araciyla 6grencilerin gereksinimleri
belirlenerek ilk adim atilabilir. Daha sonra bu konuda verilecek egitimin tasarlanmasi adimina

gecilebilir.

Esdizimsel yapilarin egitim ortamlarinda 6grencilere kazandirilmasi son derece énemlidir.
Ogrencilerin s6zlii ya da yazili Gretimleri incelendiginde esdizimsel kullanimlarin oldukga sinirli

oldugu gorilir. Bu durum 6grencilerin kurduklari timcelerin uzun olmasina ve tretmis olduklari
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metinlerde sozcliksel ve dilbilgisel yanlislari siklikla yinelemelerine neden olur (Hill, 2000). Bu
durumun giderilmesi icin esdizimsel yapilarin bireye kazandirilmasi gerekir. Esdizimli yapilarin
kendiliginden kazanilmamasinin temel nedeni bu yapilarin dilde kavramsallasmis bir bicimde bu-
lunmasi ve nedensizlik 6zelligi gbstermesidir. Dolayisiyla gerek anadili gerekse yabanci dil 6gre-
timinde bireyin daha 6nceden gormedigi yapiya yonelik akil yirGtmesi ya da yapiyi bilmesi olasi
degildir. Ozellikle yabanci dil 6gretiminde 6grencinin karsilasmis oldugu esdizimsel yapinin kendi
dilinde farkli bir birliktelikle saglaniyor olmasi bireyin dil 6grenimini oldukca zorlastirir (Herbst,
1996; Benson, Benson ve llson, 2010).

Esdizimsel bilginin 6grenciye kazandirilmasi durumunda 0Ogrencilerin temel dil beceri-
lerinde gelisim gostermesi, yazili ve sozli iletisimde daha yetkin bir duruma gelmesi beklenir
(Granger, 1998; Nesselhauf, 2005). Bireylerin sézclklerin bir dizgede nasil yan yana geldigini
bilmesi dili dogru ve akici kullanmasi agisindan olduk¢a 6nemlidir. Nesselhauf'un (2005) yapmis
oldugu calismanin sonuglari, esdizimsel yapilara yonelik 6gretimin bireyin yaratici dil gelisimini
destekledigi, s6zIU ve yazili anlatimda bireye akicilik kazandirdigi, anlama becerilerini artirdig
yoniindedir. Ote yandan McKeown ve Radev’in (2000) ¢alismasinin sonuglari da esdizimli ya-
pilarin timcenin baglamini daha agik duruma getirerek anlama ulagsmadaki belirsizligi ortadan
kaldirdigi yoniindedir.

Esdizimli yapilarin 6gretilmesi slrecinde 6gretmenlerden beklenen 6grencilerinde es-
dizimli yapilar Gzerinde biling olusturmasi ve giindelik yasamdaki kullanimlara uygun okuma
metinleriyle 6grencileri bulusturarak bu durumu desteklemeleridir. Esdizime yonelik 6grenci-
de biling olusmasi 6grencinin girdiyi alimlamasini ve 6grenme Urlinline donustirmesini saglar.
Bunu saglamanin bir yolu olarak ilk asamada timdengelim ve tiimevarim yontemlerini kullan-
mak égretmen icin yararli olacaktir. Ogretmenin esdizimin tanimini yapmasi érnekler vermesi
ve bunlara uygun etkinlik ve alistirmalarla 6grencilerinin 6n bilgi eksikliklerini gidermesi 6gretim
surecinin 6nemli bir parcasidir (McLaughlin, 1990; Lewis, 2000; McCarthy, O’Keeft’e ve Walsh,
2010). Ogretmenler esdizimlerin dgretimi siirecinde sinirli ders siiresini géz éniinde bulundura-
rak 6grencilerin glindelik yasamda siklikla karsilastigl esdizimlere 6énem vermelidir. Bunu sag-
lamak amaciyla ders kitaplarindaki okuma metinlerinin yani sira gazete ve dergi gibi glindelik
yasamla daha yakin iliski kuran ders araglarinin 6gretim siirecinde kullanilmasi gerekir (Meara,
1997; Nation, 2001).
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Ek: Degerlendirme Araci
Alci Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci

Asagidaki obekleri birlikte kullanilip kullanilamama durumuna goére inceleyiniz kullaniliyorsa
Evet’i kullanilmiyorsa Hayir’1 isaretleyiniz.

2) Babacan tavir
() Evet*

() Hayir

4) Ugsuz bucaksiz
() Evet*
() Hayir
() Evet

() Hayir*

6) Glinesli kapi
() Evet

(

9) Nasihat yollamak

)

)

)

)

)

)

5) Celiskili hava

)

)

)

)

) Hayir*
)
)

() Evet

() Hayir*

10) Ragbet gormek

() Evet*

() Hayir

11)Argliman dagitmak
() Evet

() Hayir*
12)Seferberlik satmak
() Evet

() Hayir*

13) Salkim sagak

() Evet*

() Hayir
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15) Brans dagilhmi
() Evet*

() Hayir

16) Kabin 6gretmeni
() Evet

() Hayir*

18)Kasap kiyma

() Evet

() Hayir*

20) Dipediiz soguk
() Evet

() Hayir*

21) Salt dogru

() Evet*

() Hayir

23) Gorece politik
() Evet

() Hayir*

24) Hayli sakin

() Evet*

() Hayir

26) Dogustan gitmek
() Evet

() Hayir*

27) Gitgide glilmek
() Evet

() Hayir*

29) Yeniden dogmak
() Evet*

() Hayir

30) Zamanla hesaplamak
() Evet

() Hayir*
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Uretici Esdizimlilik Bilgisini Degerlendirme Araci

Asagidaki timcelerde yer alan bosluklari uygun 6beklerle doldurunuz.

2) Basarili oldugunu gordiigiinde ne kadar isabetli ...karar...... verdigini bir kez daha anladi.
3) Polislerden kagan hirsiz kuytu ...kose...... saklaniyordu.

4) Arkadaslarinin ona yaptigi iyilikten sonra vefa ......borcu...... 6demek i¢in elinden geleni yapi-
yordu.

6) Kurmus oldugu pembe......dUs...... onu olduk¢a mutlu ediyordu.

7) Hickirik.... tuttugu zaman su igmek ya da birinin sizi korkutmasi gegmesine yardimci ola-
bilir.

8) Evcil hayvanini kaybettigi zaman uzun sire ......... yasS......... tuttu.

10) Maasini aldigi zaman arkadasiyla birlikte restorana gidip kendilerine ......ziyafet.......... cekti-
ler.

12) Agit ......yakmak....... glinimizde insanin Gzlntusinl gostermek icin sikhkla basvurdugu bir
yoldur.

13) Misteriler huzursuzluk gikaran bir kisiyi ......yaka..... paca disari att.

14) Koylne gittigi zaman gayir ......... ¢imen........ gezerek dolasmak istedi.

16) Ona olan borcunu 6demedigi i¢in ondan ...... kose.......... bucak kagiyordu.

18) Yaptgl hatanin farkina varmak yerine hala ...... yalan......... yanlis konusmaya devam ediyor-
du.

20) Kendisine kiisen arkadasiyla barisinca hayli .....mutlu....... oldu.
22) Bu zor gorevin gayet ......glzel.......... Ustesinden geldi.
23) Polis hirsizin soylediklerinin dipediz ......... yalan......... oldugunu anladi.

25) Sorunun dogru yanitini soylemek igin arkadasindan daha erken ......davrandi...
26) insanlar birbirlerini daha yakindan ........tanimak.......... icin sohbet etme ihtiyaci hissederler.

28) Ogretmen ogrencilerine vermis oldugu ddevleri kontrol ederken her birini derinlemesine

29) Uzun zamandir gérmedigi arkadasiyla bulusunca ona ...... simsiKil....... sarildl.
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Alanyazinda yan tiimceler bashgi altinda yer verilen altbas-
liklardan biri de sebep yan tiimceleridir. Sebep anlatan yan
tiimceler, belirte¢ yan tiimceleridir. Sebep anlamini aliciya ak-

tarma yollarindan biri de bitimsiz eylem ile kurulan yan tiim-

celere basvurmaktir.

Bu ¢alismada tarihi Tiirk dillerinde ortag + (iyelik) + dgiin /
icin ile kurulmus sebep yan tiimceleri, baska bir deyisle tarihi
Tiirk dillerindeki bitimsiz (non-finite) sebep yan tiimceleri ele
alinacaktir. Calismada su sorularin cevaplari aranmaktadir:
a) Ortag + dgtin / igin ile olusturulan sebep yan tiimcelerinde
adcil uyum var mi yok mu? b) Tarihi Tiirk dillerinde yer alan
sebep yan tiimcelerinde bicim-sézdizimsel (morpho-syntactic)
agidan degisimler var mi? c) Ana tiimce ve yan tiimce dizilisi
nasildir? d) Morfolojik agidan yan tiimcenin éznesi nasildir? e)
Ardisik sebep yan tiimcelerinin kullanimi nasildir? Bu sorulara
cevap bulmak amaciyla Orhon Yazitlari, iyi ve Kétii Prens Oy-
kisd, Kutadgu Bilig, Kisas-1 Enbiya, Kisasi’l-Enbiya ve Miineb-
bihii’r-Rakidin adli eserlerden érnekler taranmistir.

Abstract

In the literature, one of the subtitles given place under the
tittle of subordinate clauses is causal clause. Causal clauses
are adverbial clauses. One of the ways to transmit the causal
meaning to the receiver is to use clauses formed with non-

finite verb.

In this study, causal clauses which are formed with participle
+ (possessive) + (igiin / i¢in in historical Turkic languages, in
other words nonfinite causal clauses will be discussed. In the
study, the answers of these questions are searched: a) Is there
nominal agreement in causal clauses formed with participle +
iiciin / igcin? b) Are there morpho-syntactic changes in causal
clauses in historical Turkic languages? c) How is the order of
main clauses and subordinate clauses? d) How is the subject
of subordinate clauses in terms of morphology? e) How is the
usage of consecutive causal clauses? In order to find answer
to these questions examples, have been scanned from Orhon
Yazitlari, lyi ve Kétii Prens Oykiisii, Kutadgu Bilig, Kisas-1 Enbi-
ya, Kisasi’l-Enbiya and Miinebbihii’r-Rakidin.
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1. GIiRIS
Bireyler, dili iletisim kurmak amaciyla yazili ya da sézli olarak kullanirlar. Bilindigi Gzere dil dur-

madan degisen canli bir varliktir. Ayrica her dilin kendine 6zgu bir dilbilgisel yapisi bulunmakta-
dir.

Dilbilgisi sesbilim, anlambilim ve s6zdizim bilesenlerinden / diizlemlerinden olusmaktadir.
S6z konusu bilesenler birbirleri ile baglantilidir. Bu baglanti bilesenlerin aralarinda bir dizilis iliski-
si tasidigi anlaminda algilanmalidir. S6zdizim dilbilgisinin temel bileseni olma 6zelligi tasimakta-
dir (Uzun, 2000: 12). S6zdizimi alani neyi arastirir? Bu sorunun cevabi alanda siklikla basvurulan
sozlikte su sekilde verilmistir:

“s6zdizim (syntax) genel Timce yapisini arastiran dilbilim dali. Timce igindeki sozciik ve
yapisal diger birimler birbirleri ile ayni diizeyde iliski icinde degildir; bu yapisal birimler birbir-
leri ile daha yakindan iliski icinde olduklari 6bekler olusturur. Sézdizim, tiimce yapisindaki bu
altulamlamanin niteligini, 6bek yapisindaki sézcik ve birimlerin arasindaki iliskiyi ve bunlarin
siralanmasi ile ilgili kurallari iceren dilbilgisi bilesenidir.” (imer ve dig., 2011: 230). imer’in sdy-
lediklerine ek olarak 6bek yapi, sdzcik dizilisi, timce, yan tiimce, lye yapisi, tiimcenin 6geleri,
uyum, durum, dontsimler (silme, ekleme...) gibi konularin s6zdizim alaninin sinirlari icerisinde
yer aldigi belirtilebilir.

Dilin Uretici bileseni olarak adlandirilan s6zdizim alaninin temel terimlerinden biri olan
tiimce evrensel olarak 3 farkh goriinim sunmaktadir: Yalin tiimce (Miijgan kitabi bitirdi=bir ba-
gimsiz timce), birlesik timce (Miijgan kitabi bitirdi ve Hasan onu kutladi=baglag ile birbirine
baglanmis, es dizinli iki bagimsiz timce), karmasik timce (Hasan Miijgan’in kitabi bitirdigini 64-
rendi=alt siralamali yan tiimce ve bagimsiz ana timce) (Turan, 2012: 180). Bu ¢alismanin igerigi-
ne bagli olarak ilk 6nce karmasik tiimce terimini tanimlamak yerinde olacaktir.

Karmasik tiimce, icerisinde en az bir yan timce ve bir ana tiimce barindiran dilbilgisel ya-
pidir (Turan, 2012: 180). Dillerde karmasik tiimceler neden ortaya ¢ikmistir? Bu sorunun cevabi
dilde en az caba ilkesi ile ilgili gibi gérinmektedir. Clnki bir olayi, bir durumu anlatmak igin
bagimsiz birden fazla tiimce Gretmek yerine tekrarlarin énline gegilerek olusturulan ve daha
az sozclikle ayni anlami veren karmasik tiimceyi Gretmek daha ekonomiktir. Dil kullanicilari da
dogal olarak dilde ekonomik davranmaya egilim gostermektedir. Adi gecen ilkeye iliskin Dilbilim
SézIligi'nde su bilgilere yer verilmistir:

“en az c¢aba ilkesi (least effort principle) genel Dilsel liretimde harcanmasi gereken ¢aba-

nin en aza indirilmesi ilkesi” (imer ve dig., 2011: 116).

Tiimcecikler ya da baska bir ifade ile yan tiimceler dilbilim alaninda karmasik tiimceler
konusu cercevesinde ele alinmaktadir. Bu ¢alismada sikga kullanilacak olan yan tiimce terimine

iliskin temel bilgiler asagida verilmistir.
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Tirkcedeki yan timceler, ¢ekimli eylemli yan tiimceler ve ¢ekimsiz eylemli yan tiimceler
olmak Uzere iki bashk altinda degerlendirilebilir (Erguvanli Taylan, 1993: 162). Cekimli eylem ile
bitimli eylem terimleri ayni anlamsal icerige sahiptir. Yan timceler / timcecikler bagimli yapilar-
dir. Bu sebeple ¢alismanin odak noktasi olan sebep yan tiimcelerinin de bagimli yapilar oldugu
soylenebilir.

Yan tumceler, yapisal ve anlamsal agidan temel/lst/ana tiimcenin (matrix clause) bir par-
casl olma o6zelligi gostermektedir. Yan timcelerde 6zne-yiklem uyumu (agreement) iyeligi isa-
retleyen ekler ile kodlanmaktadir ve béylesi bir durumda adcil uyumdan séz edilmektedir. Ust/
temel/ana tlimceye yerlestirilen yan timceler, karmasik timceyi (complex sentence) olusturan
kuruluslardan biridir. Turan, yapi ve islev bakimindan yan timceleri ad tiimcecikleri, sifat tiim-
cecikleri ve belirteg tiimcecikleri olmak lizere Ug baslik altinda toplamaktadir (Turan, 2012: 179-
182). Basliklardan anlasildigi Gzere arastirmaci ¢calismasinda tiimcecik terimini kullanmayi tercih
etmistir. Bu calisma icerik agisindan Turan’in liglincl baslik olarak belirttigi belirteg yan timceleri
konusunun sinirlari igerisindedir.

Belirte¢ yan timceleri bir timce ya da eylemi nitelemektedir. Niteleyiciler zorunlu 6ge
olmadiklari igin -baska bir ifade ile eklenti olduklari icin- timceden atilabilmektedir. Yani nitele-
yiciler secimlik unsurlardir. Belirte¢ yan timcelerinde 6zne yalin halde bulunmaktadir. Belirteg
yan timceleri zaman, kosul, tarz, neden-sonug gibi anlamlar icermektedir (Turan, 2012: 200).

Modern Tiirkcede belirtec yan tiimceleri konusunda Duygu Ozge Giirkan’in da calismalari
bulunmaktadir. Glirkan’a gore -DIk, -mls, -(y)AcAk gibi ortag bicimbirimleri diziliste kendilerin-
den sonra yer alan ilgegler/edatlar vasitasi ile temel / ana / (st tiimceye baglanmaktadir. igin,
gibi, zaman, beri, halde, sonra, énce gibi ilgecler ile bir araya gelebilecek s6z konusu bu yapilar
sebep, kosul, zaman, tarz vb. cesitli anlam iliskileri ile timcede belirte¢ fonksiyonu tistlenmek-
tedirler. Ulag/zarf-fiil fonksiyonunda kullanilabilecek bicimbirimler sayica belirli olsa da ilgeg-
lerin sayisi ¢cok oldugu icin yapisal anlamda ortag + ilge¢ biciminde olusturulabilecek oldukca
fazla belirte¢ timcesi ortaya ¢ikmaktadir. Konu ile ilgili olarak verilebilecek 6rneklerden biri de
ortag + icin biciminde olusturulan ve sebep anlami iceren yapilardir: Patron agzini agip konus-
ma-didi icin, ben de konusmuyorum (2016: 46). -DIgl icin kurulusu 6zneyi isaretleyen ve ilgegler
ile beraber kullanilan belirteclestiricilerden biridir (2016: 59). Arastirmaciya gore Turkcede ulag
timceleri -DIgIndA, -DIgl icin, -mAKkIA beraber gibi birlesik birimler ile de kurulmaktadir. Ulaclar,
belirteg islevli bagimli timcelerin olusturulmasinda 6nemli bir rol Ustlense de bu tir timceler
sadece ulaglar vasitasi ile kurulmazlar. Boylesi bir durumda belirteg terimi devreye girmektedir.
Bir yapinin belirte¢ tiimcesi olarak kabul edilmesindeki ana kriterler s6zdizimsel agidan bir st /
temel /ana timceye bagh olmasi ve anlambilimsel agidan belirteg islevi Gstlenen bagimh tim-
cenin baska bir ifade ile yan tlimcenin Ust timceye herhangi bir niteleme (modification) iliskisi
sunmasidir (Gurkan, 2016: 29).



Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL
Hulya UYSAL | Dil Dergisi-Aralik 2023 | 45-59

Girkan ¢alismasinda yer verdigi “Tiirkgede Belirteg islevli Bagimli Ciimlelerin Sézdizimsel

Olarak Betimlenmesi” konu basliginin altinda su alt basliklara yer vermistir:
Tiirkge belirtec ciimlelerinde ONY sz dizimi modeli,
Tiirkge belirtec ciimlelerinde YNO s6z dizimi modeli,
Tirkce belirtec ciimlelerinde OYN s6z dizimi modeli,
Tiirkge belirtec ciimlelerinde NOY sz dizimi modeli,
Tiirkge belirtec ciimlelerinde ONY s6z dizimi modeli,
Tirkce belirteg ciimlelerinde NYO s6z dizimi modeli,

Tiirkge belirteg ciimlelerinde YON s6z dizimi modeli (2016: 48-52). Basliklar belirteg yan tiimce-
lerinde sozcik dizilisinin nasil oldugu hakkinda bilgi vermektedir. Bu ¢alismada ise ana tiimce ve

yan tliimcenin dizilisinin nasil bir goriinim sergiledigi belirtilecektir.

Ayrica Giirkan, “Tirkce Belirteclestiricilerin [+ /-] Uyum Ozelliklerine Gére Betimlenmesi”
bashgini ele alirken su alt basliklari siralamistir: [+ Uyum ] Belirteglestiriciler: [+ Uyum ] + ilgec
ozellikli belirteclestiriciler, [+ Uyum ] - ilgec 6zellikli belirteclestiriciler, [+ Uyum ] + adil 6zellikli
belirteclestiriciler, [+ Uyum ] + / - adil 6zellikli belirteglestiriciler, [- Uyum ] Belirteglestiriciler: :
[- Uyum ] + ilgec ozellikli belirteglestiriciler, : [- Uyum ] - ilge¢ 6zellikli belirteglestiriciler, : [- Uyum
] + ADIL 6zellikli belirteglestiriciler, : [-Uyum ] + /- ADIL 6zellikli belirteclestiriciler (2016: 56-65).

Calismada bu bilgilere yer verilmesinin sebebi konumuzun ilge¢ ve uyum ile ilgili olmasidir.

Bu calismanin odak noktasi olan ortag + (iyelik) + iiciin / igin ile kurulmus sebep yan tim-
celeri, belirtec yan tiimceleri bashgi altinda analiz edilmektedir. ortag + (iyelik) + ti¢giin / igin bici-
minde olusturulan yan timceler bir olayin, durumun nedeni olma anlamini kapsamaktadir. Bu
noktada nedensellik konusu lizerinde durmak gerekmektedir. Arastirmacilar tarafindan konu ile

ilgili olarak yapilan degerlendirmeler ve verilen bilgiler su sekildedir:

Ozsoy ve Taylan “nedensellik” (sebepsellik) iliskisinin kurulabilmesi igin temel kosulun yan
tiimce ile ana timcenin eylemleri arasinda mantiksal bir zaman ve “nedensellik” iliskisinin olma-
si gerektigini (1998: 118) belirtmektedir.

Cahsmasinda felsefe agisindan nedensellik ilkesine yer ayiran Arda Denkel’e gore hig yok-
tan ya da nedensiz olarak higbir olayin meydana gelmesi miimkiin degildir. Boyle bir degisikligin
gln ylzlne ¢itkmasinda sorumlu olan baska bir degisimin gerceklesmis olmasi gerekmektedir.
Hicbir sey tamamiyla yoktan var olamaz ve var olan hicbir sey de tamamiyla yokluga donise-
mezse yeni bir niteligin belirip, 6nceden var olan bir baskasinin yok olmasi olan degisimin de her
zaman ve her yerde bir nedeni ve de bir etkisinin olmasi gerekecektir (1996: 174).
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Sebep anlami iceren yapilar ile ilgili agiklama yapan arastirmacilardan biri de Tahsin Ban-
guoglu’dur. Banguoglu’na gore yargilarindan biri digerinin gerceklesme sebebini anlatan tim-
celer sebep tlimcesidir. Bu tir timceler ¢ogu zaman baglamsiz olusturulmaktadir: O yalniz ka-
lamaz, korkar. Ujramam bahcgelerin semtine, giilden yandim. Sebep timceleri daha ¢ok sebep
ifade eden baglamlar ile kurulmaktadir: Yiiksel, ki yerin bu yer degildir. Parayi beGenmedi, ¢iinkii
daha cok bekliyormus. Bu baglami iceren sebep tiimceleri neredeyse her zaman karmasik ulag
tiimceleri ile karsilanabilir: Aramadigin icin sana darginmis. Odemede geciktigimden dolayr mah-
cubum. Camci gelmeyecegine gére baskasini arayalim (1974: 559). Arastirmaciya gére Modern
Tirkcede sebep tiimceleri en ¢ok -diginden ve -ceginden ulaglari ile olusturulmus olan timceler
yardimi ile yapiimaktadir. Bunlar zamana ve kisiye gore degisim gosterebilen bir kullanim esnek-
ligine sahiptir: Bu habere inanmadigimizdan telas etmedik. Ge¢ déneceklerinden onlara anah-
tar verdim. Hasta oldugundan bulunamamis. Yukarida gorilen ulaglarin iyelik eki almis ve igin
ilgeci ile uzatilmis bicimleri de sebep tiimcelerinde ¢ok kullaniimaktadir: Alem bana diismandir,
seni sevdigim igin. Ahmet goétiirecedi icin merak etmiyorum. Zengin oldugun igin seni cekemezler
(1974: 582-583). Sonug tiimcesi genellikle sebep tiimcesinin tersine ¢evrilmis bigimidir. Yani ora-
da sebep ifade eden yargl burada ise sonug ifade eden yargi yan yargi niteligi tasimaktadir. Ora-
da bas yargi sonucu, burada ise sebebi gbstermektedir: Oynayamadilar ¢linkii yagmur yadgdi. X
Yagmur yaddi, bunun icin oynayamadilar. Bundan dolayi genellikle her iki tiimce genis anlamda
sebep tlimcesi olarak kabul edilmektedir (1974: 560). Verilen bilgiler gosteriyor ki Banguoglu yan
tiimce / timcecik terimleri yerine cimle terimini kullanmistir. Ancak bu ¢alismada ctimle yerine
tiimce teriminin kullanimi tercih edilmistir.

Dillerde “sebep” anlamini ifade etme yollarindan biri de bitimsiz eylem / tam ¢ekimli ol-
mayan eylem (non-finite verb) ile olusturulan yan timcelere basvurmaktir. Sebep tiimcecikleri
belirteg timleci gorevindedir. Bu ylzden eklentidir. Ana tiimcenin ve yan tiimcenin 6zneleri ayni
/ esgdonderimli (coreferential) ya da farkli olabilir.

[+uyum] 6zellikli zarflastiricilarin / belirteglestiricilerin ortak bir 6zelligi, adila ya da s6zliik-
sel 6zneye izin vermesidir. Ayrica (33b)de de goruldigu gibi, 6zne konumundaki adil, st tim-
cenin Oznesi ile esgdnderimli olabilecegi gibi, baskasina da gonderimi olabilmektedir. Bununla
birlikte, timcecikteki o adil, tst tiimcenin 6znesi ile esgdnderimli olamamaktadir (bkz. (33c)):

(33) a. Ali [sen eve gidecegin icin] ¢cok mutlu oldu.
b. Ali [adil /j eve gidecedi icin] ¢ok mutlu oldu.
c. Al [Oj/*i eve gidecegi icin] cok mutlu oldu (Aydin, 2004: 12-13).

Bitimsiz yani tam cekimli olmayan eylemler ile kurulan sebep yan tiimceleri Modern Turkce aci-

sindan asagidaki sekilde érneklendirilmistir:
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Ebru gok yiriimekten yorgun diismusti.

Yagmurun yagmasiyla doga ana dile geldi.
Kar yaginca okullar tatil oldu. Cocuklar ¢ok sevindi.

Calismadigin icin sinavda basarisiz oldun.

Yalan séyledigimden dolayi mahcubum.

Babam gelmeyecegine gére yemege baslayabiliriz.

Saka yaptigindan onu ciddiye almiyorum.

Calismamasi yiiziinden 6gretmeninden azar isitti.

Sebep / neden belirtip en yaygin bicimde gorulen belirtecimsi isaretleyicisi -DIgl ve -(y)AcAgl!
icin’dir. Diger bicimler, asagi yukari ayni anlama sahiptir: -DIgIndAn / (y)AcAgIndAn (dolayi / 6tii-
rii), -mAsindAn dolayi, -mAsl yiiziinden (Goksel and Kerslake, 2005: 415).

Sumru Ozsoy’a gére icin, -ndAn dolayi, diye, ¢iinkii ve —mAk-tAn ve [...di§-i-n]e gére yapi-
lari sebep belirtmede kullanilan yapilardir (Ozsoy, 1999: 257).

Bu ¢alismanin odak noktasini tarihi Tlrk dillerinde ortag + (iyelik) +iiciin / igin ile kurulmus
sebep yan timceleri olusturmaktadir. Baska bir deyisle tarihi Turk dillerindeki bitimsiz (non-fini-
te) sebep yan timceleri analiz edilecektir. Calismada cevabi aranan sorular asagida yer almak-
tadir:

a) Ortag + (¢lin / igin ile olusturulan sebep yan tiimcelerinde adcil uyum? var mi yok mu?

b) Tarihi Tark dillerinde yer alan sebep yan tiimcelerinde bicim-sozdizimsel (morpho-syn-

tactic) agidan degisimler var mi?
c) Ana timce ve yan timce dizilisi nasildir? Genel dizilis hangisidir?
d) Morfolojik agidan yan tiimcenin 6znesi nasildir?

e) Ardisik sebep yan timcelerinin kullanimi nasildir? Bu tiir yan timceler ile tarihi metin-

lerde sikhkla mi yoksa nadiren mi karsilasiimaktadir?

1 Adcil uyumda 6rnekte goriildiigii gibi bas (araba) ad 6beginin GOS konumunda yer alan adin (ben, sen, o...)
kisi-sayisina gore ¢ekimlenmektedir: benim arabam, senin araban vb. (Uzun 2000: 154). Adcil uyum, sifat islevli
yantimcelerde de goriilmektedir: aldig-im elbise, gireceg-im sinav.
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2. TARiHI TURK DIiLLERINDEN ORNEKLERLE ORTAC + (iYELIK) +UCUN / iCiN’Li YAPILAR
2.1. Orhun Tiirkgesi

Talat Tekin, Orhon Tiirkgesi Grameri adh ¢alismasinda dgiin ilgecinin bir ya da birden fazla yan
timceyi, yuklemi bar ya da {-DOk} bicimbirimli bir ortac olan yan tiimceleri temel/ana/ist tim-
ceye baglamak amaci ile kullanildigini belirtmektedir (2003: 215).

a) t(e)nri : y(a)rl(1)k[(a)dukin Gg(U)n 6z](U)m : kuut(u)m : b(a)r tig(U)n : k[(a)g(a)n ol(u)rt]
(u)m (BK K7), (Tekin, 2014: 46)

Tanri lGtufkar oldugu icin, kendimin (de) talihim oldugu icin (hakan olarak) tahta oturdum
(BK K7), (Tekin, 2014: 47).

Tekin eserinde “var, vardir” anlamini tastyan bar yliklem adi biyuk bir ihtimalle -r bicimbirimli
bir simdiki zaman eylem sifati olma 06zelligini tasimaktadir: bar <*ba-r (krs. Mo. bayi- “olmak,
mevcut olmak, var olmak” < *ba-yi-): 1 bar bas “ormanli zirve, ormanh doruk” (T 26), (2000: 170)
actklamasina yer vermistir.

6z](i)m : kuut(u)m : b(a)r tg(i)n yan tiimcesinde gorildigu gibi ortag lGzerinde iyelik
isaretleyicisi bulunmadigi icin adcil uyum s6z konusu degildir. Modern Tirkcede eylem lizerine
-(I)r ortag bicimbiriminin eklenmesi ile kurulan icin’li yapilar bulunmamaktadir. Dizilis agisindan
bakildiginda yan tiimce 6nce ana tiimce daha sonra gelmektedir. Sebep anlami barindiran yan
tiimcenin 6znesinin Gzerinde iyelik kategorisi kodlanmistir: 6z](i)m : kuut(u)m.

b) b(e)gl(e)ri : bod(u)ni : tlizs(G)z Gg(U)n : t(a)bg(a)c : bod(u)n : t(e)bl[(i)g(i)n] karl(G)gin
[Gg(U)n (a)rm(a)kei]sin : Gg(U)n = in(i)li [(e)gili : kikslirt(U)kin : Ggiin : b(e)gli : bod(u)nlig yoii(a)
surtukin : Gg(li)n : tlrik : bod(u)n :il(le)duk : ilin : 1gg(1)nu [Ildm(1)s : k(a)g(a)nl(a)duk : k(a)g(a)
nin : yit(4)ri 1Idm(1)s (BK D6, BK D7), (Tekin, 2014: 52)

Beyleri (ve) halki itaatkar olmadigi icin, Cin halki hilekar (ve) sahtekar oldugu icin, (aldatici
ve kandirici) oldugu icin, erkek kardeslerle agabeyleri birbirine distrdigu icin, beylerle halki
karsilikh kiskirttigi icin, Tiirk halki kurdugu devletini elden cikarivermis, tahta oturttugu hakanini
kaybedivermis (BK D6, BK D7), (Tekin, 2014: 53).

DIiLBIiLGISEL YAPININ ANALIizi

DUk + iyelik eki + belirtme durumu + Ugln (Erdal, 2004: 484).2

2 Turkoloji alaninda iyeligi isaretleyen ek hakkinda gesitli gorusler bulunmaktadir. Arastirmacilarin gorusgleri su
sekildedir: Basdas, /n/ sesinin “lglincu teklik sahis iyelik ekinin bir pargasi oldugunu” belirtmektedir (2009:
638). Unal, Turkgenin cesitli tarihi dénemlerinde iyelik ekinin +(s)In olarak taniklandigi nadir érneklerin de
bulundugunu ifade etmektedir (2019: 63). Gilsevin, sdzciik sonunda bulunan /n/ tGnstzinG teklik sahis iyelik
ekininin bir pargasi olarak nitelendirmektedir (1997:14-15). Kerimoglu ise birinci ve ikinci kisi iyelik ekinden
sonra +In belirtme durumunun geldigini, tglincl kiside hece diismesi sonucunda +(s)In+In > +(s)In (*sab+in+in)
> sab+in bigiminin ortaya ¢ikmis olabilecegini séylemektedir (2007: 329).
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Ornekte gorildugi Gzere iyelik kategorisi / ulami isaretlendigi icin adcil uyumun varhigi s6z konu-
sudur: y(a)rl(1)k[(a)dukin lig(ii)n kikstrt(i)kin : {iglin. S6z konusu yapi bicim-sézdizimsel agidan
degerlendirildigi zaman Modern Tirkgeden farkl olan bir gériiniim goéze ¢arpmaktadir. Clinki
goralduga gibi dgiin ilgeci, belirtme durumu yuklemistir: y(a)rl(1)k[(a)dukin lig(i)n, kikstirt(ii)kin
: Uiglin, yoii(a)surtukin : lig(i)n. Diziliste yan tiimce 6nce, ana tiimce sonra gelmektedir. Sebep
yan timcelerinin 6zneleri ise yalin haldedir: t(a)bg(a)¢ : bod(u)n.

Ugiin ilgecinin adillar ile kurdugu yapi icin verilebilecek bir diger rnek su sekildedir:
Ani iiciin ilig anca tutmis aring.

(Onun icin devleti dylece ellerinde tutmuslar hi¢ siphesiz.) (KT D 3)

Bes balik ani li¢lin ozdi .

(Bes balik (sehri) onun igin (yikilmaktan) kurtuldu.) (BK D 28).

¢) bilm(e)dukin : Gg(u)n : biz(i)iie : y(a)fi(1)ltukin : y(a)z(1)ntukin : Gg(ii)n : k(a)g(a)ni : olti:
buy[ruk]i : b(e)gl(e)ri : y(e)me : Olti : onok : bod(u)n : (e)mg(e)k korti (BK D16), (Tekin, 2014: 56)

Bilgisizligi yuziinden, bize karsi hatali hareket ettiginden, hakanlari 6ldl, kumandanlari
(ve) beyleri de 6ldl, On-0Ok halki istirap gérdi (BK D16), (Tekin, 2014: 57)

y(a)i(1)ltukin : y(a)z(1)ntukin : {ig(ii)n sebep yan timcesine bakildiginda ortag bicimbirimi lze-
rinde iyelik isaretleyicisinin bulundugu gorilmektedir. Buradan yola ¢ikarak adcil uyumun bulun-
dugu soylenebilir. Bigcim-sdzdizimsel agidan degerlendirildigi zaman s6z konusu dilbilgisel kurulu-
sun Modern Tirkceden farkli oldugu aciktir. Clink dgtin ilgeci, belirtme durumu yiklemektedir:
y(a)d(1)ltukin : y(a)z(1)ntukin : {ig(ii)n. Diziliste yan timce 6nce, ana tiimce sonra gelmektedir.
Sebep bildiren yan tlimcenin 6znesi ise ylzey yapida yer almamaktadir: onok : bod(u)n. Ardisik
sebep yan timcelerinin kullaniminda “lictin” ilgecinin tekrar edilmedigi gérilmektedir: y(a)f(1)
Itukin : y(a)z(1)ntukin : Gg(U)n.

d) m(e)n 6z(i)m : k(a)g(a)n : ol(u)rtuk(u)m : lig(ii)n : tirik : bod(u)n(u)g : [........ Ji : kilm(a)
d(1)m (BK D36), (Tekin, 2014: 62)

Ben kendim hakan (olarak) tahta oturdugum igin Tirk halkini .............. kilmadim (BK D36),
(Tekin, 2014: 63).

m(e)n 6z(ii)m : k(a)g(a)n : ol(u)rtuk(u)m : Gg(ii)n yan timcesi analiz edildigi zaman ortag bigim-
birimi Uzerinde iyelik isaretleyicisinin kodlandigi gorilmektedir. Baska bir ifade ile adcil uyum
vardir. Bigcim-sozdizimsel agidan degerlendirildiginde dgtin’li kurulusun Modern Tiirkge ile ayni
oldugu aciktir. Clinkt adcil uyumu isaretleyen iyelik ekinden sonra belirtme durumu kullaniima-
mistir. Diziliste yan tiimce &nce, ana tiimce ise sonra gelmektedir. Ozne yiizey yapida yer almak-

tadir ve yalin haldedir. m(e)n.
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2.2. Uygur Tiirkgesi

.....

sins increase because they think that [thought].

sakintoklari liglin yan tiimcesi ele alindiginda adcil uyumun varhgl goéze carpmaktadir.
Ugiin’lii kurulus bigim-sézdizimsel agidan Modern Tiirkge ile aynidir. Ciinkii adcil uyumu isaret-
leyen iyelik ekinden sonra belirtme durumu eki kullanilmamistir. Diziliste yan tlimce 6nce, ana

timce sonra gelmektedir. Yan timcenin 6znesi ise ylizey yapida yoktur.

b) kormadokin liclin “because he didn’t see” (Manichaan ms. Mz 372 r6; WilkKatMan nr.
122)

Ornekte gorildiigi tGizere yan timcede adcil uyum vardir: kérméadokin iigiin. Okuyucuya sebep
anlamini ileten yan tiimce kurulusu bicim-sézdizimsel agcidan Modern Tiirkceden farklidir. Ugiin
ilgeci, belirtme durumu ylklemektedir: kormadokin iigiin. Yan timcenin 6znesine ylizey yapida

yer verilmemistir.

c) aBicqa gamay taplamis iigiin yerci bolti (fyi ve Kétii Prens Oykiisii, XXVII, XXVII1), (Kéken,
2011: 24).

ihtiyar (bu dneriyi) timiyle kabul ettigi icin onun rehberi oldu (iyi ve Kétii Prens Oykiisii,
XXVII, XXVIII), (Koken, 2011: 24).

aBicqga gamay taplamis ligiin yan timcesine bakildigi zaman adcil uyumun olmadigi gbéze carp-
maktadir. Clinkl ortag bicimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisi eklenmemistir. taplamig tigiin.
Modern Tiirkcede sebep yan timcelerinde eylem + mis +ligiin seklinde dilbilgisel bir kurulus yok-
tur. Diziliste yan timce 6nce, ana timce sonra gelmektedir. Yan tiimcenin 6znesi ylizey yapida
vardir ve yalin halde bulunmaktadir: aBi¢qa.

d) tegin teginig qidiyintaqi qidiyintaqi tagir liglin busanip baliq ulusta bilgalarka ayitip kim
yema &tkiirii umadi-lar* (lyi ve Kétii Prens Oykiisi, LXXII, LXXIV), (Kdken, 2011: 47)

Prens...>...sinirlarindaki ... ... sinirlarindaki... ... ugradigiicin, [bu sayfadaki ilk satir LXXIII”’{in
ilk satirina baglaniyor] Gzillp, sehirdeki ve tlkedeki bilgelere sormus; onlar da bir ¢6ziim bula-
mamuislardi (fyi ve Kétii Prens Oykiisii, LXXIII, LXXIV), (K6ken, 2011: 47)

Ortag + l¢lin’lu kurulusa bakildigr zaman adcil uyumun bulunmadigi gorilmektedir: tagir Ggin.
Modern Tirkcede sebep yan tiimcelerinde eylem + ir +iigiin biciminde dilbilgisel bir kurulus ile
karsilasilmaz. Diziliste dnce yan timce sonra ana tiimce gelmektedir. Yan tiimcenin 6znesi ylizey

yapida vardir ve yalin haldedir: tegin.



Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL
Hulya UYSAL | Dil Dergisi-Aralk 2023 | 45-59

e) Yiri yawiz buyan yok igiin...” kendi lkesi kotli ve orada sevap olmadigiicin ...” (Eraslan,
2012: 305).

Ornekte goriildiigi Gizere anlamsal agidan “olmadigi icin” sdzdizimsel yapisini karsilamak amaci
ile yok tigiin yapisi kullanilmistir. Modern Tiirkgede yazih dilde ve s6zIU dilde bu tir bir kullanim
ile karsilasmak mimkin degildir. Yan tiimcenin 6znesi ylizey yapida bulunmaktadir ve yalin du-

rumdadir: buyan.
f) kdrmazi Giciin .... at 6n manizig adirtlayu korii umaz (MaitrH XV 8r26)
“because he is blind he can not distinguish objects and appearances.”

Ornekte goriildigi tizere ortagtan sonra iyelik isaretleyicisi yer almaktadir. Adcil uyum vardir:
kormazi iigiin. Modern Tirkgede sebep yan tiimcelerinde eylem + maz+ iyelik +ii¢iin seklinde bir

kurulus yoktur. Ornek, diziliste yan tiimcenin énce ana tiimce ise sonra geldigini gdstermektedir.

2.3. Karahanh Tirkgesi
a) evi tepremezi Uiglin artamaz (KB-834). (Arat, 2007: 101).

Ornekte gorildiugi gibi ortac Gizerinde iyelik isaretleyicisi bulunmaktadir. Baska bir ifade ile adcil
uyum vardir: tepremezi ligiin. Modern Tiirk¢ede sebep yan tiimcelerinde eylem + mez+ iyelik +
ticiin seklinde dilbilgisel bir kurulus yoktur. Yan tiimce 6nce, ana tiimce sonra gelmektedir. Yan
tiimce ve temel tiimcenin dznesi es génderimlidir. Ozne tiimleci olmayan bir ad dbegidir. Bas

olan sozcik iyelik eki almistir: ev-i.

2.4. Harezm Tiirkgesi

a) (15) Niikte: (16) incir yigagi Ademga yapurgak bérmisi tigiin Tangri ‘azze ve celle beder-
ledi (KE, 12v, 15-16).

Niikte: incir agaci Adem’e yaprak verdigi icin Tanri miikafatlandird.

Ortag Uzerinde iyelik isaretleyicisi bulundugu icin adcil uyumun varligi s6z konusudur: bérmisi
liclin. Modern Tirkgede bu tir bir kurulus, kullanim yoktur. Diziliste yan tiimce dnce, ana tiimce

sonra gelmektedir. Yan tiimcenin éznesi bir ad ébegidir: incir yigag.

b) (21) Resdl ‘aleyhi’s-selam aydi: Alti kusni ('jlti]rmeﬁ_é, biri kék karga [13v] (1) Adem([ga]
kulavuz ti¢lin, éking karinca Stilleymanga ogiit bérmis lgiin, Ucling karlugag (2) Saretii’l-hasr ahi-
rin okir Ggun (KE, 13r, 21; 13v, 1-2)
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Resul aleyhisselam soyledi: Alti kusu 6ldirmeyin, biri yesil karga Adem’e kilavuz oldugu

icin, ikincisi karinca Stleyman’a 6gut verdigi icin, GglinclsU kirlangig Saretii’l-hasr ahirin okudugu
icin.
Ortag Uzerinde iyelik isaretleyicisi olmamasi sebebi ile adcil uyum yoktur: bérmis ligiin. Modern
Turkcede bu tir bir dilbilgisel yapi, sozdizimsel kurulus bulunmamaktadir. Diziliste ana timce
once, yan tiimce sonra gelmektedir. Yan timcenin 6znesinin ylzey yapida yer almadig goril-
mektedir.

c) ah tediikin tgiin kamug yazukinni yarlikadim. (KE, 191r 19-20)
“ Ah ettigin Ggln tim glinahini bagisladim.”

Ortac Uzerinde iyelik isaretleyicisi vardir. Bu sebep ile adcil uyum s6z konusudur: tediikin tgiin.
Bu yapi modern Tirkge ile aynidir. Diziliste yan tiimce 6nce, ana tiimce sonra gelmektedir. Yan
tiimcenin 6znesi ylzey yapida bulunmamaktadir.

d) (11) Dav[ad] (12) tefahhus kilmaduki Giglin ‘itab kéldi (KE, 135v, 11-12).
“Hz. Davud, teftis etmedigi icin azarlama geldi.”

Ortag bicimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisi geldigi icin adcil uyum vardir: kilmaduki dgiin.
Bu sozdizimsel yapi modern Tirkce ile aynidir. Diziliste yan tiimce dnce, ana tlimce sonra gel-
mektedir. Yan tiimcenin 6znesi ylizey yapida vardir ve yalin haldedir: Dav/ad].

e) Halayik ani akartduk tigilin havari atadilar. (KE, 180r 6)
“Halk onu arindirdigi igin yardimci atadilar.”

Ortag Uzerinde iyelik isaretleyicisi yoktur. Bu ylizden adcil uyum da yoktur: akartduk digiin. Dizi-
liste yan tiimce Once, ana tiimce sonra gelmektedir. Yan timcenin 6znesi ylizey yapida vardir ve
yalin halde bulunmaktadir: Halayik.

f) Bugdaydin yedi teseler ¢cikmakga sebep bolgusi ligiin. (KE 9v 19, 20)
“ Cikmaya sebep olacagi icin bugdaydan yedi deseler. “

Ortag Uzerinde iyelik isaretleyicisi oldugu i¢in adcil uyum vardir: bolgusi {iglin. Modern Tirkge-
de boyle bir dilbilgisel yapi yoktur. Diziliste ana tlimce 6nce, yan timce sonra gelmektedir. Yan
timcenin 6znesine ylzey yapida yer verilmemistir.

g) Mevli didarin su’alga tus ermez ligciin bermedi. (KE, 123r 11)
“Mevla, ylizini, soruya karsihk vermedigi icin géstermedi.”

Ortactan sonra iyelik isaretleyicisi gelmedigi icin adcil uyum yoktur: tus ermez lgiin. Modern
Turkcede bu tir bir s6zdizimsel yapi yer almamaktadir. Diziliste yan tiimce 6nce, ana tiimce son-
ra gelmektedir. Yan timcenin 6znesi ylizey yapida gosterilmemistir.
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h) (9) Men aygay-men: sen meni sormas Ugin, tép Resul ‘aleyhi’s-selam destar (10) bérdi.
(KE, 234v, 9-10).

Ben sdyleyecegim: sen beni sormadigin icin deyip Resul aleyhisselam izin verdi.

Ortag Uzerinde iyelik isaretleyicisi yer almadigi icin adcil uyum yoktur: sormas Ugiin. Modern
Tlrkcede boyle bir dilbilgisel yapi bulunmamaktadir. Diziliste yan timce 6nce, ana tiimce sonra

gelmektedir. Yan tiimcenin 6znesi ise yalin haldedir: sen.
1) (17) Stleyman ani séwer ligiin kabdl kildi (KE, 142v, 17).
“Hz. Stileyman onu sevdigi icin kabul etti.”

Ortactan sonra iyelik isaretleyicisi getiriimedigi icin adcil uyum yoktur: séwer ligiin. Modern
Tirkcede boyle bir s6zdizimsel yapi bulunmamaktadir. Diziliste yan timce 6nce, ana tiimce ise

daha sonra gelmektedir. Yan timcenin 6znesi ylizey yapida yoktur.

2.5. Eski Anadolu Tiirkgesi

a) Bulara ol kuvvat virdiigi iciin andan ol (6) ¢arhufi kulplarina yapisurlar (Kisas-1 Enbiya,
s. 79).

Bunlara o kuvvet erdigi icin ondan o carkin kulplarina yapisirlar yani kulplarini sikica tu-

tarlar.

Ornekte gorildiugi tizere ortag lizerinde iyelik isaretleyicisi vardir. Bu sebep ile adcil uyum var-
dir: virdiigi iglin. S6z konusu yapi Modern Tirkge ile aynidir. Diziliste yan timce 6nce, ana timce

ise daha sonra gelmektedir. Yan tiimcenin 6znesi ylizey yapida vardir ve yalin haldedir: o.
b) ben eyitdiigiim i¢lin nedir déyesin (N75a, 11) (Yavuzarslan, 2002: 120)
Ben soyledigim icin nedir diyesin.

Ortag Uzerinde iyelik isaretleyicisi yer aldigi icin adcil uyum vardir: eyitdiigiim i¢lin. Koyu renkle
belirtilen bu yapi Modern Tirkge ile aynidir. Diziliste yan tiimce 6nce, ana tiimce daha sonra

gelmektedir. Yan tiimcenin 6znesi ylizey yapida vardir ve yalin haldedir: ben.

3. TARTISMA ve SONUC
Arastirma sonucunda elde edilen bulgular su sekilde siralanabilir:

e Tarihi Turk dillerinden taranan oérnekler dciin/icin’li yapilarin -Ar, -DUk, -mls, -mAz, -GU

gibi ortag bicimbirimleri ile kuruldugunu géstermektedir.
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¢ -DUk ortag bicimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisinin geldigi érneklerde adcil uyum
gorilirken iyelik isaretleyicisinin eklenmedigi durumlarda adcil uyumun bulunmadigi gérilmek-
tedir.

® Bazi Oorneklerde -mls ortag bigimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisi eklenirken bazi
orneklerde s6z konusu bicimbirimden sonra iyelik isaretleyicisine basvurulmamistir. Bu sebep-
le iyelik isaretleyicisinin kullanildigl 6rneklerde adcil uyum var, kullaniimadigi 6rneklerde adcil

uyum yoktur.

e -Ar ortag bicimbirimi ve tg¢ln/icin ile olusturulan sebep yan tiimcelerine bakildigi zaman
bu orta¢ bicimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisinin gelmedigi gérilmektedir, baska bir ifade

ile adcil uyumun varligindan soz edilemez.

* -mAz ortag bicimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisinin geldigi ve gelmedigi 6rnekler ile
karsilasiimistir. yelik isaretleyicisinin bulundugu érneklerde adcil uyum var, bulunmadigi 6rnek-

lerde ise adcil uyum yoktur.

® Taranan eserlerde -GU ve (¢ln ile olusturulan sadece tek bir 6rnege rastlanmistir. Ortac

bicimbiriminden sonra iyelik isaretleyicisi geldigi icin adcil uyum vardir.

* Modern Tirkge ile karsilastirildigl zaman bigim-s6zdizimsel degisimlerin oldugu goril-
mektedir. Ornegin y(a)rl(1)k[(a)dukin Gig(ii)n kiksiirt(ii)kin : Gigiin yapilari bicim-s6zdizimsel agi-
dan analiz edildigi zaman Modern Tirkceden farkli olan bir gériinim goéze ¢carpmaktadir. Clinki

ti¢tin ilgeci, belirtme durumu yuiklemistir. Modern Tiirkgede boyle bir kullanim yoktur.
* -mls, -Ar, -mAz, gU + (i¢lin ile olusturulan yapilarin kullanimi tarihi Tirk dilleri ile sinirhidir.

® Taranan 6rneklere bakildig zaman diziliste genellikle yan tiimcenin 6nce, ana timcenin

sonra geldigi gorilmektedir. Ancak sadece iki 6rnekte bu durumun tersi bir dizilis s6z konusudur.

¢ Ornekler analiz edildiginde bazi érneklerde yan tiimcenin 6znesinin yiizey yapida yer
almadigl, bazi 6rneklerde 6znenin yalin durumda oldugu, bazi 6rneklerde de 6znenin iyelik kate-
gorisini Gzerine aldigi gérilmektedir.

* Ardisik sebep yan timcelerinin kullaniminda “lictin” ilgeci tekrar edilmemektedir: y(a)
fi(1)ltukin : y(a)z(1)ntukin : tGg(ii)n. Bu durum bize gostermektedir ki dil kullanicilari ¢ok eski za-
manlarda da en az ¢aba yasasina basvurmuglar, tekrardan kaginmislardir.

* Tekin’e gore “var, vardir” anlaminda kullanilan bar yiklem adi biylk bir olasilikla -r
bicimbirimli bir simdiki zaman eylem sifati olma o6zelligi gostermektedir: bar <*ba-r (krs. Mo.
bayi- “olmak, mevcut olmak, var olmak” < *ba-yi-): 1 bar bas “ormanl zirve, ormanl doruk” (T
26), (Tekin, 2000: 170). b(a)r tg(ii)n ilgec 6begi Tekin’in bu iddiasini kanitlar niteliktedir. Clnki
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giin ilgeci -Ar, -DUk, -mls, -mAz, -GU ortag bicimbirimleri ile kurdugu 6begi -r bicimbirimi ile de

kurmustur. -r bu yapida diger ortag bicimbirimleri gibi kullanilan bir bigcimbirimdir.

ETiK BEYAN

Bu makalenin yazari, ¢calismalarinda kullandiklari materyal ve yontemlerin etik kurul izni gerek-

tirmedigini beyan etmektedir.
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Kapsam

Dergi editorleri,

Dilbilim ve dillere kuramsal, kavramsal ve

yontembilimsel yaklasimlar getirebilen,

Dilbilim ve dillerin daha iyi anlasilabilmesini
saglayacak gorglil arastirmalarin sonuglarini
sunabilen,

ileride yapilabilecek arastirmalar icin farkl
stratejileri degerlendirebilen, betimleyebilen

ve vyenilikgi programlar ile politikalar o6ne
slirebilen,

e Gilincel arastirma  alanlarini inceleyen
cahsmalari kabul etmektedir.

Hakemlik Siireci

e Hakem degerlendirmesi, Dil Dergisi'ne

gonderilen makalelerin ilgili alandaki uzmanlar
tarafindan incelenmesidir.

Hakem degerlendirmesi, yazarlarin dergiye
gonderdikleri makaleler ile ilgili elestirel donit

almalarini saglamaktadir.

Hakemler, dergiye génderilen makaleleri yansiz
bir bicimde degerlendirip goruslerini agikca
ifade etmekte ve goruslerini yorumlariyla

birlikte sunmaktadir.

Gonderilen tim vyazilar gizli tutulmaktadir.
Hakemlerin bir makaledeki yayimlanmamis
bilgileripaylasmalarinayadaacigacikarmalarina
izin verilmemektedir.

Dil Dergisi'nin hakemleri, g¢ikar ¢atismasi

olusturan makaleleri incelemekten
kacinmaktadir. Hakemler, bir makaleye iliskin
degerlendirmelerini etkileyebilecek herhangi

bir cikar catismasi varsa editorlerle iletisime

Scope

The editors seek manuscripts that:

develop theoretical,

methodological approaches to language and

conceptual, or

linguistics,

present results of empirical research that
advance the understanding of language and

linguistics,

explore innovative policies and programs and
describe and evaluate strategies for future
action, and

analyze issues of current interest.

Peer Review Process

Peer review is the evaluation of manuscripts
submitted to Dil Dergisi by experts in related
fields.

Peer-review enables authors to receive
critical feedback from experts on individual

manuscripts.

Reviewers evaluate the submitted manuscripts
in an objective manner. They express their
opinions clearly and support their comments.

All submitted manuscript is kept confidential.
Reviewers are not allowed to share or disclose
unpublished information in a manuscript.

Reviewers of Dil Dergisi avoid evaluating
manuscripts in which they have conflicts of
interest. They contact editors if there is any
conflict of interest that could affect their
evaluation of a manuscript. In those cases, they
can reject reviewing the manuscript.

Reviewers can recommend to author/s any
related work that is not cited.
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geg¢mekte ve bu durumda makaleyi incelemeyi
reddetmektedir.

e Hakemler, makale icerisinde atifta
bulunulmayan her tirlu ilgili calismayi yazarlara

oneri olarak sunabilmektedir.

Hakemlik Basvurusu

e Hakemdegerlendirme siirecine katihm, derginin
basarisi ve sayginligi icin oldukca gereklidir.
Hakemler ve editorler, hangi c¢alismalarin
nitelikli ve 6nemli oldugunu belirlemektedir.
Okur sayimizin hatiri sayilir bir diizeyde olmasi
nedeniyle, hakemlerimiz tarafindan secilen
arastirmalar ulusal ve uluslararasi dizlemde
sinif i¢i ortamlarda okuryazarlk Uzerinde bir
etkiye sahip olacaktir.

e Dil Dergisi icin hakem olmakla ilgileniyorsaniz
asagidaki mail adresinden bizimle iletisime
geciniz: makaroglu@ankara.edu.tr

Yayin Sikhgi

e Dil Dergisi, Haziran ve Aralik aylarinda olmak
Uzere yilda iki kez yayimlanmaktadir.

Agik Erisim Politikasi

e Bu dergi, arastirmalari insanlara (cretsiz
olarak sunmanin kiresel capta daha buyik
bir bilgi alisverisine katkida bulundugu ilkesini
benimsemekte ve dergi igerigine aninda agik

erisim olanagi saglamaktadir.

Arsivleme Politikasi

e Dil Dergisi, DergiPark tarafindan sunulan
LOCKSS sistemini kullanmaktadir. Boylece dergi
ve igeriklerinin (Makaleler vb.) 6mir boyu

arsivlenmesi mimkiin olmaktadir.

e Lockss arsivieme sistemi hakkinda daha fazla
bilgi icin litfen LOCKSS web sitesini ziyaret
ediniz.

Recruitment for Reviewers

e Participation in the peer-review process
is absolutely essential to the success and
reputation of the journal. Reviewers and editors
determine which works are of quality and
significance. Due to our extensive readership,
the research and scholarship selected by our
reviewers will ultimately have an impact on

literacyin national and international classrooms.

If you are interested in becoming a reviewer for
Dil Dergisi, please contact us at makaroglu@
ankara.edu.tr

Publication Frequency

e Dil Dergisi is published twice a year, in June and
December.

Open Access Policy

e This journal provides immediate open access
to its content on the principle that making
research freely available to the public supports
a greater global exchange of knowledge.

Archiving Policy

e Dil Dergisi employs the LOCKSS system through
DergiPark (A service provided by Scientific
and Technological Research Council of Turkey
-TUBITAK) to create a distributed archiving
system to create permanent archives of the
journal for the aims of preservation and
restoration.

e For more information about LOCKSS system
please visit LOCKSS

Publication Ethics

e Dil Dergisi is committed to the highest ethical
standards. We encourage authors to refer to
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Yayin Etigi
Dil Dergisi, en vyiksek etik standartlari
benimsemektedir. Yazarlarin (https://

publicationethics.org/resources/international-
standards-for-editors-and-authors) baglant
adresinde yer alan Yayin Etigi Komitesi'nin
(Committee on Publication Ethics — COPE)
olusturdugu
standartlari

uluslararasi
Oneriyoruz. Etik
bir konu ile ilgili herhangi bir sorunuz ya da

yazarlar  igin

incelemelerini

endiseniz varsa, litfen makaroglu@ankara.edu.
tr adresinden Dergi Bas Editoru ile iletisime
geginiz.

Yazarlarin Sorumluluklari

Yazarlar dergiye makale géndermeden 6nce
asagidaki olgltleri yerine getirdiklerinden emin
olmalidir:

Yazarlar, makalenin daha once
vayimlanmadigindan, degerlendirilmek Uzere
baska bir dergiye gonderilmediginden (ya da
yorumlar bdlimiinde editére bir agiklama
sunuldugundan) emin olmalidir. Yazarlar
makalelerini baska bir dergiye gondermeye
karar verirlerse, makalelerini Dil Dergisi'nden

geri cekmelidir.

ilgili yazar, calismaya katkida bulunan tiim ortak
yazarlarin makalenin son halini onaylamalarinin
ve yayin gondermelerinin  kabulini
saglamalidir. Yalnizca gonderilen c¢alismaya
onemli bir katkida bulunan yazarlar siirece

dahil edilmelidir.

icin

Yazarlar; makalelerinin 6zgiin oldugundan emin
olmali, baska kaynaklardan alinan bilgiler icin
kaynaklar bolimund sunmalidir.

Yazarlar, calismaya destek olan ya da fon
saglayan bir kisi ya da kurum varsa bunu
belirtmelidir. Yazarlar, aldiklari tim mali
destek kaynaklarini ve fon saglayicilarin rolini
belirtmelidir.

the Committee on Publication Ethics’ (COPE),
International Standards for Authors (https://
publicationethics.org/resources/international-
standards-for-editors-and-authors). If you have
any questions or concerns about an ethical
issue, please contact the Journal Editor-in-Chief
at makaroglu@ankara.edu.tr

Authors’ Responsibilities

Before submitting an article, authors should
ensure that they satisfy the following criteria.

Authors must claim that the submission has
not been previously published, nor is it before
another journal for consideration (or an
explanation has been provided in Comments
to the Editor). If authors decide to submit
their manuscript to another journal, they must

withdraw their paper from Dil Dergisi.

The corresponding author will ensure that all
contributing co-authors have approved the
final version of the manuscript and agreed to
its submission for publication. Only authors
who have made a significant contribution to the
submitted study will be included.

Authors must ensure that their manuscript is
original and provide a list of references for the
material that is taken from other sources.

Authors must acknowledge their funding for
the submitted manuscript. They must state all
sources of financial support they received and
the role of the funder.

Authors must carefully read the copyright

statement and accept responsibility for
releasing necessary information during the

submission process.

Authors should ensure that their data belong to
them. If authors do not own the data, they must
state that they have permission to use it.
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Yazarlar, telif hakki beyanini dikkatlice okumal
ve makale gonderim islemi sirasinda gerekli
bilgileri verme sorumlulugunu kabul etmelidir.

Yazarlar, calismalarinda sunduklari verilerin
kendilerine ait oldugundan emin olmalidir.
Yazarlar calismalarinda yer verdikleri verilere
sahip degillerse, verileri kullanma iznine sahip
olduklarini belirtmelidir.

Yazarlar, oOzellikle de arastirmalarinda insan
ya da hayvan deneklere yer vermislerse, tim
arastirma etigi kurallarina uyduklarindan ve
katilimcilardan onam formu aldiklarindan emin
olmaldir.

Yazarlar, makalelerini génderirken olasi ¢ikar
catismalarini belirtmelidir.

Yazarlar, gonderdikleri makalelerin hakem
degerlendirme siirecine katilmakla yikimladdr.
Hakemlerin tim yorumlarina ve Onerilerine

verilen son tarihten dnce yanit vermelidir.

Calismaya katkida bulunan tiim yazarlarin,
makalenin génderilmesinden ya da makalenin
yayimlanmasindan sonra herhangi bir hata ya
da yanlislik ortaya ¢ikmasi halinde, Dil Dergisi
Editord’nt acilen bilgilendirme sorumlulugu
vardir.

Telif Hakki Devir Formu imzalanmali ve makale
ile birlikte gonderilmelidir.

Etik kurul izni gerektiren, tim bilim dallarinda
yapilan arastirmalar icin (etik kurul onayi
alinmis olmali, bu onay makalede belirtiimeli ve
belgelendirilmelidir.

So6zu edilen kurallara gore yazilan makaleler
https://dergipark.org.tr/tr/pub/dilder
lizerinden gevrimici olarak gonderilmelidir

Hakemlerin Sorumluluklari

Hakemler, makale degerlendirme siirecini gizli
tutmahdir.

Authors should ensure that they conform to all
research ethics guidelines, especially if human
oranimal subjects are involved in their research.
They should ensure that they obtained proof of
consent from participants in their research.

Authors must state any potential conflict of
interest on submission of their manuscript.

Authors are obliged to participate in a peer
review process of their submitted manuscript.
They should respond to all the comments and
any recommendations of reviewers before the
given deadline.

All contributing authors have a responsibility to
inform the Editor of Dil Dergisi immediately, if
any error or mistake occurs after the submission
of a manuscript or after the publication of a
manuscript.

The Copyright Transfer Form should be signed
and sent with the paper submission.

An ethics committee approval must be obtained

for research conducted in all disciplines
including social sciences and for clinical and
experimental studies on humans and animals,
requiring ethical committee decision, and this
approval should be stated and documented in

the article.

The articles that are written according to the
rules must be submitted online via https://
dergipark.org.tr/tr/pub/dilder.

Reviewers’ Responsibilities

Reviewers should keep the review process
confidential.

Reviewers should inform the Journal Editor, if
they suspect any potential competing interest.

Reviewers should evaluate all manuscripts
objectively and professionally during the review

process.
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Hakemler, olasi bir rekabet ¢ikarindan
siphelendikleri durumlarda Dergi Editori’ni

bilgilendirmelidir.

Hakemler, makale degerlendirme sirecinde
tim makaleleri yansiz ve profesyonel bir
bicimde degerlendirmelidir.

Editorlerin Sorumluluklan

Editorler, makalelerin derginin etik politikalarina
uygun olmasini saglamalidir.

Editorler, yazarlara cinsiyet, irk, renk, din, ulusal
koken ve cinsel yonelim temelinde ayrimcilik
yapmamalidir.

Editorler, yazarlarin sikayetlerini ele almali ve
sikayetlerle ilgili tim belgeleri saklamalidir.

Editorler, makalelerin gizli bir bicimde

incelenmesini saglamalidir.

Editorler, yayin etigi ve politikalari ile hakemlik
sirecine iliskin olarak yazarlarin ve hakemlerin
bigimde

uygun bir bilgilendirilmesini

saglamalidir.

Editorler, makale gonderim sirecinde ortaya
cikan her tirlt uygunsuz durumu ele almalidir.
Editorler, arastirmanin kétiye kullanildigini ya
da arastirmada sahte verilerin kullanildigini
fark ederlerse, calismalari yayina uygun
bulmayacak ve bu tir uygunsuz durumlari
Editorler,

nedeniyle

desteklemeyecektir. hata ya da

uygunsuz durumlar bulgularin
glvenilir olmadigina iliskin herhangi bir kanit
edinirlerse, makale izinsiz olarak baska bir yerde
yayimlanmissa, makalede intihal yapilmissa ve
makale etik olmayan arastirmalar igeriyorsa

makaleyi geri cekme bildirimi yayimlayacaktir.

Editorler, calismaya katkida bulunan bir yazarin
adinin g¢alismadan c¢ikarildig ya da calismaya
katkida bulunmayan bir yazarin yazar listesine
dahil edildigi durumlarda diizeltme isteyecektir.
Makalede bir hata ya da yanlis tespit edilirse,

Editors’ Responsibilities

Editors should ensure that the manuscripts
conform to the ethical policies of their journal.

Editors should not discriminate against authors
on the basis of gender, race, color, religion,
national origin, and sexual orientation.

Editors should address authors’ complaints
and keep any documents related with the
complaints.

Editors should ensure that the manuscripts are
reviewed in a confidential manner.

Editors should ensure that authors and
reviewers are properly advised regarding the
review process as well as publication ethics and

policies.

Editors will handle any misconduct that occurs
If Editors
become aware of that research misconduct or

during the submission process.

the use of fraudulent data has occurred, studies
will not be eligible for publication. Editors
will not encourage such misconduct. Editors
will issue a retraction notice, if there is any
evidence that the findings are unreliable due to
error or misconduct; if the manuscript has been
published elsewhere without any permission; if
the manuscript involves plagiarism, and if the
manuscript involves unethical research.
correction, if a

Editors  will

contributing author is omitted or an author

request a

who has not contributed to the manuscript is
included in the author list. If an error or mistake
is identified in a manuscript, corrections will be
made immediately after Editors and all authors
agree on the corrections. When necessary,
Editors welcome and publish any retractions,
corrections, and clarifications submitted by the
authors.



Wy
IL.
ERGISI

LANGUAGE JOURNAL

Etik ilkeler ve Yayin Politikasi / Ethical Principles and Publication Policy

dizeltmeler editorler ve tim vyazarlar
dizeltmeler Gzerinde anlastiktan hemen sonra
yapilacaktir. Editorler, gerektiginde yazarlar
tarafindan sunulan geri ¢ekme, diizeltme ve

actklamalari kabul edip yayimlayacaktir

intihal Politikasi

Dil Dergisi'ne yayimlanmak lizere gonderilen
her makale, Turnitin programi kullanilarak
intihal agisindan kontrol edilecektir. Editorler
intihal

edilirse, editoér yazarlari derhal bilgilendirecek

ya da hakemler tarafindan tespit
ve yazarlardan metni yeniden yazmalarini ya
da metinde gerekli alintilara yer vermelerini
isteyecektir. Yazar(lar) vyararlandiklari asil
kaynaktaki bilgilerin en az 15%'inden fazlasini
intihal etmisse, makale hakem degerlendirme

slireci ve yayin icin uygun gorilmeyecektir.

Telif Hakki ve Erigsim

Yazarlar, yayimlanan makalelerin telif haklarini
Dil Dergisi yayincisinin elinde bulundurdugunu
kabul eder.

Makalede yer verilen gorseller ve sekiller

ile ilgili gerekli izinleri almak yazarin

sorumlulugundadir.

Gonderim ve/veya Yayin Ucreti

Dil Dergisi'nde yayimlanan makaleler igin
gonderim ve/veyayayin licretialinmaz. Derginin
yayin dili Tirkce ve ingilizce oldugundan,
kabul

tim

yayimlanmasi edilen  makalelerin

yazarlarinin, editorlik  ve  hakem

degerlendirme  siiregleri  tamamlandiktan
sonra makalelerinin redaksiyonunu yapmalari

gerekmektedir.

Plagiarism Policy

Every manuscript submitted for publication in
Dil Dergisi will be checked for plagiarism using
the Turnitin program. If plagiarism is detected
by the editors or peer reviewers, the editor
will inform the author/s immediately, asking
the author/s to rewrite the text or provide
any necessary citations. If the author/s has
plagiarised at least more than 15% of the
original source, the manuscript will not be
eligible for review and publication.

Copyright and Access

The author accepts that the publisher of Dil
Dergisi holds and retains the copyright of the
published articles.

It is the author’s responsibility to obtain
permission to include images, figures, etc. to
appear in the article.

Submission and/or Publication Fee

There is no submission and/or publication fee
for the manuscripts published in Dil Dergisi.
As the publication language of the journal
is in Turkish and English, the authors of the
manuscripts that have been accepted to publish
must have their manuscripts proofread after all
editorial, and peer review processes have been
completed.






